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ÖZET 

Bu araştırma, sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşleri belirlemek amacıyla yapılmıştır. Araştırma betimsel bir 

çalışmadır. Çalışma evreninin büyük olmasından dolayı örneklem alma yöntemine 

gidilmiştir. Araştırmanın çalışma grubunu 2014-  2015 eğitim öğretim yılında Kars ili 

Merkez ilçesinde 20 ilkokulda görev yapan 4. sınıf sosyal bilgiler dersi okutan 52’si kadın, 

43’ü erkek olmak üzere toplamda 95 sınıf öğretmeni oluşturmaktadır.  

Veri toplama aracı olarak anket ve soru formu kullanılmıştır. Soru formu ise uzman görüşleri 

alınarak oluşturulmuştur. Nicel verilerin SPSS paket programı kullanılmıştır.  Öğretmenlerin 

cinsiyet, mezuniyet durumu, mesleki kıdem ve değerler eğitimi ile ilgili seminerlere katılma 

durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri incelenmek istenmiştir. 

Yapılan araştırmanın sonucunda;  öğretmenlerin cinsiyet, mezuniyet durumu, mesleki kıdem 

ve değerler eğitimi ile ilgili seminerlere katılma durumlarına göre, değerler eğitimine ilişkin 

görüşleri arasında anlamlı bir farklılık olmadığı görülmektedir. Öğretmenlerce değerler 

eğitimi uygulamalarında geleneksel yaklaşımlara ve öğretim yöntem- tekniklerine, 

sorumluluk değerine diğer değerlerden daha fazla önem verildiğinin, ölçme değerlendirme 

sürecinde gözlem yoluyla belirlendiği görülmüştür. Sınıf rehber öğretmenlerinin büyük bir 

çoğunluğunun değerler eğitimi ile ilgili pano oluşturmadıkları, mevcut programda yer alan 

değerlerden “Bilimsellik”, “Bağımsızlık” ve “Türk Büyüklerine Saygı” değerlerinin sınıf 

seviyelerine uygun olmadığı, değer öğretiminde de en fazla ”Anlatım (Telkin, Öğüt Verme)” 

ve “Örnek Olay” yöntemlerini kullandıkları ve değerlerin öğretim sürecinde “Atasözleri ve 

Özlü Sözleri” büyük oranda yer verdikleri görülmüştür.  

Anahtar Kelimeler: Değer, değerler eğitimi, 4. sınıf sosyal bilgiler dersi ve sosyal bilgiler 

dersi öğretim programı. 
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ABSTRACT 

This research was made in order to identify the views of form (classroom) teachers who 

instruct 4
th
 grades with respect to social studies class values education. The research is a 

descriptive study. Because the target population of the study is large, the method of sampling 

was used. The study group of the resarch consists of totally 95 teachers, 52 of which are 

women and 43 of which are men, that work in 20 primary schools in the central district of 

Kars during the 2014-2015 academic year, instruct social studies class.   

Questionnaire and questionary forms were used as data collection tool. The questionary form 

was composed of by means of getting expert opinions. Package program of spss 22.0 was in 

the analysis of the quantitive data. The views of the teachers about the values education 

practises with reference to the gender, state of graduation, professşional seniority and the 

participation status to seminars about values education were desired to be investigated.  

As a result of the research; it is seen that there is no obvious difference among The grade of 

the teachers about the values education with reference to the gender, state of graduation, 

professşional seniority and the participation status to seminars about values education. It was 

revealed that traditionals approaches, methods and techniques of teaching are used, the value 

“responsibility” are attached more importance than other values by the teachers at the 

practises of values education and additionally the method of observation is mostly used in 

the process of assessment and evaluation process. It was also seen that most of the classroom 

guidance counselor don’t prepare a panel about values education, use mostly the methods of 

“expression ( suggestion and advice) and “case study” in the teaching of values, give wide 

coverage to “proverbs and words of wisdom” in the process of teaching values and the 

values of the available program “being scientific”, “independence” and “respect to the 

Turkish elders” are not suitable for classroom levels. 

Keywords: Value, values education, 4th grade social studies class and the curriculum of 

social studies class.  
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ÖNSÖZ 

 

Değer, insanların bütün yaşamı süresince davranışlarını yönlendirmede etkili olan ve 

hayatını şekillendiren en önemli öğelerden biridir. Bireyin doğuştan gelen iyi tarafını 

ortaya çıkarmak, kişiliğinin her yönüyle olumlu gelişmesini sağlamak, insani 

yeterliliğe ve mükemmelliğe ulaşmasına yardımcı olmak, bireyi ve toplumu kötü 

ahlaktan korumak ve kurtarmak, bireyi kurtararak toplumu kurtarmak; bunun 

yanında iyi ahlakla donatmak ve devamını sağlamakta değerlerin etkisi oldukça 

fazladır. Bu nedenledir ki değerler ve değerlerin eğitimi sosyal bilgiler alanında yer 

bulmuştur. Yapılan bu araştırmada sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler 

Dersi’nde yer alan değerlerin öğretimine ilişkin görüşlerine yer verilerek Sosyal 

Bilgiler Programı’nda yer alan değerler eğitimine katkıda bulunulması 

umulmaktadır. 

Bu çalışmanın hazırlanmasında yardımlarını esirgemeyen danışman hocam Doç. Dr. 

Özgür AKTAŞ’a;  

Çalışmamım verilerin analizlerinde yardımcı olan Yrd. Doç. Dr. Sabri GÜNGÖR’e; 

Eğitim hayatım boyunca yetişmemde katkısı olan tüm değerli öğretmen ve yöneticilerime; 

Tezimin hazırlanması sırasında desteğini esirgemeyen Eşim Melek KARADAĞ 

BATMACA’ya teşekkürlerimi sunmayı bir borç bilirim. 
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BÖLÜM I 

GİRİŞ 

Eğitim, bireyi toplumsal hayata hazırlama sürecidir. Daha geniş bir anlamda 

tanımlamak gerekirse eğitimin nihai hedefi bireyin, toplumun standartlarına, 

toplumda kabul gören ve beklenilen davranışlara, ortak ahlaki ilkelere uyum 

sağlaması sürecidir. Eğitim sayesinde, bireyin toplumsal hayatta karşılaşacağı 

sorunları ilk önce belirleyip muhakeme etmesi, mantıklı kararlar alması ve sorunun 

çözümü için aldığı kararları uygulaması gerekmektedir. Bu nedenledir ki toplumun 

ahlaki ve kültürel seviyesini yükseltmek için en önemli faktörlerden biri eğitimdir.   

Yukarıda da belirtildiği gibi eğitim; toplumun ahlâk kurallarının, ekonomik ve politik 

yapısının belirlediği ve mevcut toplumsal düzeni aynen devam ettirmesini ve 

geliştirmesini sağlayacak vatandaşlar yetiştirmeyi amaçlayan bir sistemdir. Bu 

bağlamda eğitim kavramının daha iyi anlaşılması için tanımını da bilmek gerekir.  

“Çocukların ve gençlerin toplum yaşayışında yerlerini almaları için 

gerekli bilgi, beceri ve anlayışları elde etmelerine, kişiliklerini 

geliştirmelerine okul içinde veya dışında, doğrudan veya dolaylı yardım 

etme, terbiye. İlkellerde çocukların ilerde yapacakları işleri, görevleri, 

davranış biçimleriyle ilgili olarak onların erginlik çağına girinceye dek 

aileleri, akrabaları ve toplumun yaşlı üyelerince geleneklere uygun 

biçimde eğitilmeleri, yetiştirilmeleri” olarak tanımlamıştır (Türk Dil 

Kurumu [TDK], 2015).  

TDK’nin yapmış olduğu tanımlardan da anlaşılacağı gibi eğitim aileden başlayıp 

toplumda gelinen statüye kadar ve yaşam boyu devam edilen süreci kapsamaktadır. 

Eğitimin hedefinde bireyi topluma hazır hale getirmek vardır.  

Ertürk, (1975)’ten akt. Can (2008: 1)’a göre;  “Eğitim bireyin davranışlarında kendi 

yaşantısı yoluyla ve kasıtlı olarak istendik değişme meydana getirme sürecidir.”  

Yapılan tanımdan da anlaşılacağı üzere davranış değiştirme süreci yaşantı yoluyla, 

kasıtlı olarak ve istendik değişme meydana getirmektir.  

Bireyin kazandırılmak istenilen davranışlara ulaşması için psikomotor, bilişsel ve 

duyuşsal bilgi ve becerilere sahip olması gerekir. Kazandırılmak istenilen bilgi ve 

beceriler eğitim kurumlarında ve planlanmış öğrenme yaşantılarıyla sağlanır. 

Planlanan bu öğrenme yaşantılarının etkinlikler yoluyla bireye uygulanması eğitim 
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programlarıyla sağlanır. Eğitim programlarının hazırlanması aşamasında Milli 

Eğitim Bakanlığının esas aldığı kanun ve yönetmelikleri incelemek gerekir. 1739 

sayılı Milli Eğitim Temel Kanununda Türk Milli Eğitiminin amaçları genel ve özel 

amaçlar olarak ikiye ayrılmıştır (MEB, 2015). 

I – Genel Amaçlar:  

Türk Milli Eğitiminin genel amacı, Türk Milletinin bütün fertlerini;  

1. Atatürk inkılap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatürk milliyetçiliğine 

bağlı; Türk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini 

benimseyen, koruyan ve geliştiren; ailesini, vatanını, milletini seven ve daima 

yüceltmeye çalışan, insan haklarına ve Anayasanın başlangıcındaki temel ilkelere 

dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Türkiye Cumhuriyetine 

karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getirmiş yurttaşlar 

olarak yetiştirmek;  

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakımlarından dengeli ve sağlıklı şekilde 

gelişmiş bir kişiliğe ve karaktere, hür ve bilimsel düşünme gücüne, geniş bir dünya 

görüşüne sahip, insan haklarına saygılı, kişilik ve teşebbüse değer veren, topluma 

karşı sorumluluk duyan; yapıcı, yaratıcı ve verimli kişiler olarak yetiştirmek; 

3. İlgi, istidat ve kabiliyetlerini geliştirerek gerekli bilgi, beceri, davranışlar ve 

birlikte iş görme alışkanlığı kazandırmak suretiyle hayata hazırlamak ve onların, 

kendilerini mutlu kılacak ve toplumun mutluluğuna katkıda bulunacak bir meslek 

sahibi olmalarını sağlamak;  

II – Özel Amaçlar:  

Madde 3 – Türk eğitim ve öğretim sistemi, bu genel amaçları gerçekleştirecek 

şekilde düzenlenir ve çeşitli derece ve türdeki eğitim kurumlarının özel amaçları, 

genel amaçlara ve aşağıda sıralanan temel ilkelere uygun olarak tespit edilir. 

Böylece bir yandan Türk vatandaşlarının ve Türk toplumunun refah ve mutluluğunu 

artırmak; öte yandan milli birlik ve bütünlük içinde iktisadi, sosyal ve kültürel 

kalkınmayı desteklemek ve hızlandırmak ve nihayet Türk Milletini çağdaş uygarlığın 

yapıcı, yaratıcı, seçkin bir ortağı yapmaktır (MEB, 2015).  
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Hazırlanacak eğitim programları Türk Milli Eğitiminin genel ve özel amaçlarının 

yanında temel ilkelerine uygun ve işlevsel olmalıdır. Türk Milli Eğitiminin Temel 

İlkeleri şunlardır (MEB, 2015): 

Genellik ve Eşitlik 

Ferdin ve Toplumun İhtiyaçları 

Yöneltme  

Eğitim Hakkı 

Fırsat ve İmkan Eşitliği 

Süreklilik 

Atatürk İnkılap- İlkeleri ve Atatürk 

Milliyetçiliği 

Demokrasi Eğitimi 

Laiklik  

Bilimsellik 

Planlılık  

Karma Eğitim 

Eğitim Kampüsleri ve Okul ile 

Ailenin İşbirliği 

Her Yerde Eğitim 

 

Hazırlanması ve uygulanması istenilen eğitim programları yukarıda belirtilen Türk 

Milli Eğitimin amaç ve ilkelerine bağlı kalınarak; ulaşılmak istenilen kazanım, 

kazanımlara uygun içerik, öğretme-öğrenme süreci ve bu sürecin 

değerlendirilmesinden oluşur (MEB, 2015). 

Eğitim programlarının ilk basamağında kazanımlar vardır. Kazanımlar bireyin neyi 

başarmasının beklendiğini gösteren açık ifadelerdir. Kazanımlar eğitimde “Niçin 

öğretelim?” sorusunun karşılığıdır. Öğrenme süreci sonucunda ölçülmek istenilen 

bilgi, beceri ve tutumlardır. Kazanımlar öğrenme aktivitesi sonucunda bireyin neyi 

yapabileceğine odaklanır. İhtiyaçlar doğrultusunda belirlenen kazanımların bireye 

ulaştırılması için içerik belirlenmelidir. Bir eğitim programında kazanımlara ulaşmak 

için “Ne öğretelim?” sorusunun cevabını veren boyut içeriktir (Hatuk, 2010’dan akt. 

Tanrıverdi, 2012: 11).  .  

Programın içerik boyutu ile öğretilecek konuların düzenlenmesi söz konusudur. 

Kazanımlara ulaşmak için programın tema ve konularının düzenlenmesi gereklidir. 

İçerik seçiminde en önemli husus kazanımlarla içeriğin tutarlılığının sağlanmasıdır. 

İçerik, belirlenen kazanımlara ulaşmak için ele alınması planlanan konu alanları, 

ilkeler, kavramlar, kurallar, olgular, tutumlardan oluşur (Deveci ve Öztürk, 2011:25).  
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Saptanan kazanımların ve kazanımlara tutarlı içerik belirlendikten sonra “Nasıl 

öğretelim?” sorusunun cevabı aranır. Tam da bu noktada öğretme/ öğrenme süreci 

devreye girer. Öğretme-öğrenme sürecine “Eğitim Durumu” da denilir. Eğitim 

durumu, kazanımın bireyde başarıya ulaşması için kullanılan öğretim etkinlikleri, 

öğretmenin kullandığı tüm yöntem-teknikler, araç- gereçler ve materyallerden oluşur. 

Eğitim durumu, saptanan kazanımların her bir öğrenciye, belirtilen süre içinde ve en 

etkin bir biçimde nasıl kazandırılacağının belirlenmesidir. Eğitim durumu, bir 

bakıma öğretme ortamının düzenlenmesidir. Bu öğretme ortamında saptanan 

kazanımların ve kazanımlara tutarlı içeriğin en kısa sürede, en etkili ve ekonomik 

biçimde bireyin fiziksel ve duygusal hazır bulunuşluk düzeyi de dikkate alınarak 

kazandırılmasını amaçlar. Kazanımların belirlenmesi, kazanıma uygun içeriğin 

hazırlanması ve eğitim durumları uygulandıktan sonra bireyde oluşması istenilen 

istendik kazanımlara ne ölçüde ulaşıldığını belirlemek için değerlendirme yapılır 

(Hatuk, 2010’dan akt. Tanrıverdi, 2012: 12).  

Uygulanan öğretme-öğrenme sürecinin ne derece işe yaradığı faydalı olup olmadığı 

değerlendirme ile belirlenir. Değerlendirme eğitim programlarında “Ne kadar?” 

sorusunun cevabıdır. Bu aşamada eğitimin kalite kontrolü yapılır. Sonuçlar, eğitim 

programının hedeflerine ne kadar ulaşıp ulaşamadığını ortaya koyar. İstendik 

kazanımlara ulaşıldıysa süreç başarılıdır. Eğer kazanım bireyde başarılı olmamışsa 

süreçteki yanlışlık belirlenir ve tekrar değerlendirme yapılır. Ölçme değerlendirme 

sonucunda, öğretim amaçlarının ne denli gerçekleştirildiği, etkinliklerin amacına 

ulaşıp ulaşmadığı böylelikle anlaşılmış olur (Gürkan, 2005: 23). 

Sonuç olarak eğitim programlarının ilk basamağı olan kazanımlar eğitimde “Niçin 

öğretelim?” sorusunun karşılığıdır. Bir eğitim programında kazanımlara ulaşmak 

için “Ne öğretelim?” sorusunun cevabını veren boyut içeriktir. Öğretme/öğrenme 

süreci “Nasıl öğretelim?” sorusunun cevabı aranır. Değerlendirme eğitim 

programlarında “Ne kadar?” sorusunun cevabıdır. Bu aşamada eğitimin kalite 

kontrolü yapılır. Sonuçlar, eğitim programının hedeflerine ne kadar ulaşıp 

ulaşamadığını ortaya koyar.  Kazanımlara nedenli ulaşılıp ulaşılmadığı 

değerlendirme sürecinde belirlenir. Eğer istenilen hedefe varılmamışsa eğitim süreci 

tekrar en baştan başlar.  
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1. SOSYAL BİLGİLER DERSİ PROGRAMI 

1. 1 Giriş 

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nı incelemeden önce sosyal bilgileri tanımlamak 

gerekir. Sosyal bilgilerle ilgili birçok tanım vardır. Aşağıdaki bölümde yapılan 

tanımlardan sadece birkaçı verilmiştir. 

 Amerika Birleşik Devletlerinde (ABD) profesyonel sosyal bilgiler eğitimcilerinin 

üyesi olduğu Sosyal Bilgiler Ulusal Konseyi (NCSS), 1992 yılında sosyal bilgilerin 

tanımıyla ilgili tartışmalara bir son vermek amacıyla alana kapsamlı bir tanım 

getirmiştir. Bu tarihten itibaren sosyal bilgiler uzmanları tarafından üzerinde uzlaşı 

sağlanan ve temel referans kabul edilen tanım şöyledir;  

“Sosyal bilgiler, sosyal ve beşerî bilimleri vatandaşlık yeterliklerini 

geliştirmek amacıyla kaynaştıran bir çalışma alanıdır. Okul programı 

içinde sosyal bilgiler, antropoloji, arkeoloji, ekonomi, coğrafya, tarih, 

hukuk, felsefe, siyaset bilimi, psikoloji, din ve sosyolojinin yanı sıra 

beşerî bilimler, matematik ve doğa bilimlerden kendine mal ettiği içerik 

üzerinde sistematik ve eşgüdümlü bir çalışma sağlar. Sosyal bilgilerin 

öncelikli amacı, karşılıklı olarak birbirine bağlı bir dünya da, kültürel 

farklılıkları olan demokratik bir toplumda, genç insanlara bilgiye dayalı 

ve mantıklı karar alabilme yeteneklerini geliştirmede yardımcı olmaktır.” 

(Savage ve Amstrong. 1996; Kılıçoğlu. 2012: 4). 

NCSS tarafından kabul edilen bu tanım ABD’de adeta “resmî” bir nitelik 

kazanmıştır. Bu, büyük ölçüde, NCSS’nin ülkedeki sosyal bilgiler eğitimcilerinin 

büyük bir çoğunluğunu temsil etmesi ve program standartlarını belirleme yetkisine 

sahip olması ile de ilgili olabilir. 

Erden’in Sosyal Bilgiler tanımı şu şekildedir;  

“Sosyal bilgiler ilköğretim okullarında iyi ve sorumlu vatandaş 

yetiştirmek amacıyla, Sosyal Bilimler disiplinlerinden seçilmiş bilgilere 

dayalı olarak, öğrencilere toplumsal yaşamla ilgili temel bilgi, beceri, 

tutum ve değerlerin kazandırıldığı bir çalışma alanıdır” diye 

tanımlamıştır  (Erden, tarihsiz; Öztürk, 2012: 5).  

  

Sönmez, sosyal bilgileri; “Sosyal bilgiler, toplumsal gerçekle kanıtlamaya dayalı 

bağ kurma süreci ve bunun sonunda elde edilen bilgilerdir.” şeklinde 

tanımlamaktadır (Sönmez, 2005; Kılıçoğlu, 2012: 5).  
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“Sosyal bilgiler vatandaşlık eğitiminde öğretim amacı için sosyal bilimlerin ve 

beşeri bilimlerin bir birleşimidir” (Barr ve diğ., 1978: 18; Dönmez, 2013: 16). 

Sosyal bilgiler, değişim etkisinde olan ülkelerin bilgiye dayalı karar alıp problem 

çözebilen etkin vatandaşlar yetiştirmek amacıyla sosyal ve beşerî bilimlerden aldığı 

bilgi ve yöntemleri kaynaştırarak kullanan bir öğretim programıdır (Öztürk, 2012: 

4). Yine Öztürk’e göre; “Toplumun geçmişte, bugün ve gelecekte politik, 

ekonomik, kültürel ve çevresel görünümünü içeren bir çalışma alanı olarak 

tanımlanır (Öztürk, 2011: 1).  

Ülkemizde sosyal bilgilerin en kapsamlı tanımı 2005 Sosyal Bilgiler Programı’nı 

hazırlayan komisyon tarafından yapılmıştır. Bu tanıma göre;  

“Sosyal bilgiler bireyin toplumsal varoluşunu gerçekleştirebilmesine 

yardımcı olması amacıyla; tarih, coğrafya, ekonomi, sosyoloji, 

antropoloji, psikoloji, felsefe, siyaset, hukuk gibi sosyal bilimleri ve 

vatandaşlık bilgisi konularını yansıtan, öğrenme alanlarının bir ünite ya 

da tema altında birleştirilmesini içeren, insanın sosyal ve fiziki çevresiyle 

etkileşiminin geçmiş, bugün ve gelecek bağlamında incelendiği, toplu 

öğretim anlayışından hareketle oluşturulmuş bir ilköğretim dersi olarak 

tanımlanmaktadır.” (Milli Eğitim Bakanlığı [MEB], 2015). 

Yerli ve yabancı kaynaklardan yapılan tanımlara bakıldığında Sosyal bilgilerin 

insanları ve yaşamlarını konu aldığı, kendimizi ve kendimiz dışında diğerlerini daha 

iyi anlamamızı sağladığı, kapsamının çok geniş olduğu, toplumun her alanını 

ilgilendiren konuların içeriğinde yer aldığı, disiplinler arası ve çok disiplinli bir alan 

olduğu görülmektedir. Toplumda bireyin rolünü inceleyen sosyal olayları ve insan 

ilişkilerini irdeleyen faaliyet alanlarını kapsayan, demokratik toplumda sorumlu 

vatandaş yetiştirmek için insan ilişkilerinin incelendiği ve kültürel mirasın temel 

özelliklerini aktaran program alanı olarak tanımlanır. 

Yukarıdaki tanımlardan da anlaşılacağı gibi toplum ve birey hayatında bu kadar 

öneme sahip Sosyal bilgilerin bireylere doğru bir şekilde aktarılması için iyi 

planlanmış bir eğitim programına ihtiyaç vardır. Eğitimde program hazırlanırken 

dikkat edilmesi gereken önemli hususlar vardır. Eğitim programlarını oluşturan 

temel öğeler MEB’e bağlı kurumların her kademesinde hazırlanacak programlar için 

kriter teşkil eder. Programı oluşturan temel öğeleri iyi analiz edip sosyal bilgiler 

öğretim programları oluşturulur. 
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Kaymakçı (2005)’nın araştırmasında 2005 Sosyal Bilgiler Öğretim Programı’nın 

bazı yenilikler getirdiğini ve bazı avantajlara sahip olduğu belirtmiştir. 2005 öğretim 

programının öğrenci merkezli eğitim, öğretim yöntemleri, öğretim teknoloji ve 

materyalleri, ölçme ve değerlendirme araçları, etkinlikler, beceri ve değer öğretimi, 

güncel bilgi ve veli rolleri gibi bazı avantajlara sahip olduğunu belirtmiştir. 2005 

Sosyal Bilgiler Öğretim Programı’nın 1998 programına göre daha yenilikçi ve daha 

çok olumlu yönlere sahip olduğunu belirtmiştir. Bunun yanında 2005 öğretim 

programının da bazı dezavantajlı yönlere sahip olduğunu; bunların teknolojik altyapı 

eksikliği, uygulama sorunları, öğretim programına ilişkin bilgi eksikliği ve öğretim 

programının yapısal sorunlarına yönelik eksiklikler olduğunu belirtmiştir. Ayrıca 

konu alanlarına ilişkin daha ayrıntılı bilgi sunumu olduğunu,  tarih ve coğrafyayla 

ilgili ayrıntılı konu alanı bilgisine sahip olma noktasında 1998 öğretim programının 

2005 programına göre daha yeterli olduğunu, sosyal bilgiler öğretmenleri 2005 

öğretim programının ayrıntılı tarihi ve coğrafi bilgi verilmediğini ve bu sorunun 

yetkililerce çözülmesini belirtmiştir. Bu bağlamda öğretim programında tarih ve 

coğrafyayla ilgili ayrıntılı bilgilendirmeler yapılmasını belirtmiştir. Yeni Sosyal 

Bilgiler Programı’nda öneri olarak laboratuarlarının kurulması, öğretmenlerin 

nitelikli hizmetiçi eğitim verilmesi, okulların teknolojik altyapılarının iyileştirilmesi, 

önceden hazırlanarak öğretmenlere gönderilmiş öğretim materyallerinin kullanılması 

ve program içeriğinin yeniden düzenlenmesini istedikleri görülmektedir. 2005 

öğretim programından memnun oldukları ve kalitesinin artırılması için çeşitli 

düzenlemelerin yapılmasını istedikleri söylenebilir.  

MEB İlköğretim Kurumlarında Sosyal Bilgiler Ders Programı hazırlanırken (2005) 

tüm dünya da bireysel, toplumsal ve ekonomik alanda yaşanmakta olan değişimi ve 

gelişimleri eğitim sistemimize ve programlarımıza yansıtmak bir zorunluluk hâline 

geldiği görülür. Hazırlanmış olan program, dünya da yaşanan tüm bu değişimler ve 

gelişmelerle birlikte, mevcut programların değerlendirmelerine ilişkin sonuçları ve 

ihtiyaç analizleri dikkate alınarak Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın en son hali 

2005 yılında hazırlanmıştır (MEB, 2015). 
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1.2 Programın Vizyonu 

2005 İlköğretim Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim Programı ve Kılavuzu’nda ifade 

edildiği gibi Programın Vizyonu;  

“21. yüzyılın çağdaş, Atatürk ilkeleri ve inkılâplarını benimsemiş, Türk 

tarihini ve kültürünü kavramış, temel demokratik değerlerle donanmış ve 

insan haklarına saygılı, yaşadığı çevreye duyarlı, bilgiyi deneyimlerine 

göre yorumlayıp sosyal ve kültürel bağlam içinde oluşturan, kullanan ve 

düzenleyen (eleştirel düşünen, yaratıcı, doğru karar veren), sosyal 

katılım becerileri gelişmiş, sosyal bilimcilerin bilimsel bilgiyi üretirken 

kullandıkları yöntemleri kazanmış, sosyal yaşamda etkin, üretken, 

haklarını ve sorumluluklarını bilen, Türkiye Cumhuriyeti vatandaşlarını 

yetiştirmektir.” olarak belirlenmiştir (MEB, 2015). 

Eski programda bu ifadeler “Açıklamalar” kısmında bir tür iyi niyet dileği gibi duran 

bu ifadeler konu alan bilgisinin öğrenilmesini ya da ezberlenmesini ön plana 

çıkarmaktadır.  Yeni programda ise yukarıda belirtilen ifadeler etkinliklerle, 

doğrudan verilecek beceri ve değerlere yapılan vurguyla anlamlı hele getirilmiştir. 

Programın vizyonunda da belirtildiği gibi program öğrenciye toplumsal kişilik 

kazandırır. Toplumsal kişiliğin en önemli özelliği iyi bir yurttaş olmaktır. Birey, 

görev ve sorumluluklarını bilir çevresine ve çevresindeki olaylara karşı bilinçli olur. 

1.3 Programın Temel Yaklaşımı   

Sosyal Bilgiler Programı’nın temel yaklaşımı, bilgiyi üretmek ve kullanmak için 

gerekli beceri, kavram ve değerlerle öğrenciyi donatarak etkin bir Türkiye 

Cumhuriyeti vatandaşı yetiştirmektir (Öztürk, 2012: 4-5).  Bu çerçevede Sosyal 

Bilgiler Dersi: 

  “Sosyal bilgiler, bireyin toplumsal varoluşunu gerçekleştirebilmesine 

yardımcı olması amacıyla; tarih, coğrafya, ekonomi, sosyoloji, 

antropoloji, psikoloji, felsefe, siyaset bilimi ve hukuk gibi sosyal 

bilimleri ve vatandaşlık bilgisi konularını yansıtan; öğrenme alanlarının 

bir ünite ya da tema altında birleştirilmesini içeren; insanın sosyal ve 

fizikî çevresiyle etkileşiminin geçmiş, bugün ve gelecek bağlamında 

incelendiği; toplu öğretim anlayışından hareketle oluşturulmuş bir 

ilköğretim dersidir.” diye tanımlanmıştır (MEB, 2015).  
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Yeni sosyal bilgiler öğretim programının an temel aldığı öğretim yaklaşımında da 

değişim gözlenmektedir. Yeni programda yapılandırıcı yaklaşımın temel alındığını 

ve egemen olduğunu görülür (Kaymakçı, 2009). 

 

Sosyal bilgiler; çağın gereksinimlerini ve bilgilerine ulaşabilen, gerekli beceri ve 

evrensel değerlerle donanmış, etkin, üretken, hak ve ödevlerini bilen ve kullanan 

yurttaşları yetiştirmeyi amaçlamıştır. Bu amaçla Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda 

üç gelenek ağırlık kazanmıştır.    

Bunlar; 

         1. Vatandaşlık aktarımı olarak sosyal bilgiler, 

         2. Sosyal Bilimler olarak sosyal bilgiler, 

         3. Yansıtıcı düşünme olarak sosyal bilgiler eğitimi geleneklerini yansıtır. 

Vatandaşlık aktarımı olarak sosyal bilgiler en eski ve yaygın yaklaşımdır. Genel 

amacı toplumun temel kurum, değer ve inançlarının öğretilerini telkin etmek ve 

mevcut durumun devamını sağlamaktır. Esası kültürel devamlılığı gerçekleştirerek 

nesiller arası aktarımı sağlamaktır. İçerik, yetişkinler tarafından belirlenir. Geçmişi 

öğrenme, geçmiş ve gelecekle gurur duyma, sorumluluk alma, uygun tutum ve 

davranışlar sergileme ve otoriteye bağlılık, gerçekleştirmek istenen hedefler sunuş 

yoluyla aktarır. Öğretmen merkezli yöntemlerin kullanılmasını öngörür (Öztürk 

2012: 5). Öğretmen toplumun istediği ideal vatandaşı örnek alarak gösterir ve bu 

vatandaşın sahip olduğu özelliklerin sorgulamadan kazanılması gerektiğini anlatır. 

Kısacası bu yöntem telkin yöntemidir. (Doğanay, 2002: 20; Kılıçoğlu, 2014:  6).  

Vatandaşlık aktarımı olarak sosyal bilgiler; öğrencilere kültürel mirası aktarır, 

onların iyi bir vatandaş olmalarını sağlar ve bunları yaparken “iyi vatandaş” , “ideal 

vatandaş”  yetiştirmeyi amaçlar. 

Vatandaşlık aktarımı olarak sosyal bilgilere karşılık sosyal bilimler olarak sosyal 

bilgiler öğretimi, sosyal bilimlere ait bilgi, beceri ve değerlerin kazanılmasının etkili 

vatandaşlık için en iyi hazırlık olduğu varsayımına dayanır. Bu yaklaşıma göre 

öğrenciler, sosyal bilimlerin yapısı ile bilgi toplama ve yorumlama süreçlerini 

öğrenmelidir. Bu nedenle sosyal bilimciler tarafından tanımlanan önemli bulgular, 

bakış açıları ve sorunlar, sosyal bilgiler programlarının içeriğini oluşturur. Bu 
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özelliği taşıyan öğretme-öğrenme süreçleri, öğrencilerin karmaşık ve çoğu kez iç içe 

girmiş dünyalarında karşılaşacakları sorunlarla başa çıkabilmeleri için gerekli bilgi, 

beceri ve değerler ile donanmalarını sağlar (Öztürk 2012: 5). Sosyal bilim olarak 

sosyal bilgiler öğretiminde yöntem, araştırma-incelemedir. Sosyal bilimlerin 

dallarıyla ilgili bilgilerin kazanımı yanında bunları öğrenme sürecinde özellikle önem 

verilir (Doğanay, 2002: 21’den akt. Kılıçoğlu, 2014: 6). Sosyal bilim olarak sosyal 

bilgiler öğretiminde sosyal bilimlere ait bulgular, kavramlar, genellemeler ve 

kuramları öğrencilerin araştırıp incelemesi sağlanarak hayatlarında karşılaşacakları 

sorunlarda ve durumlarda sahip olmaları gereken bilgi, beceri ve değere sahip 

olmaları istenir. Gerçek amaçları bireyi sosyal bilimci olarak görüp sahip olmaları 

istenilen nitelikleri bulup oluşturmalarını sağlamaktır. 

Üçüncü kabul gören yaklaşım olan yansıtıcı düşünme olarak sosyal bilgiler eğitimi 

ise John Dewey’in düşüncelerine dayanır. Birincil amacı, öğrencilerin problem 

çözme ve karar alma becerilerini öğrenip uygulamalarını sağlamaktır. Buna paralel 

olarak, öğrencilerin bireysel ve kurumsal problemleri tanımlayıp analiz 

edebilecekleri ve bunlara yönelik bilgiye dayalı kararlar alabilecekleri öğrenme-

öğretme sürecine ağırlık vermektedir. Önceden belirlenmiş ve mutlaka uygulanması 

gereken bir içerik söz konusu değildir (Öztürk 2012: 6). 

Yapılacak etkinliklerin öğrencileri doğrudan ilgilendiren, etkileyen ve kaygılandıran 

güncel konu ve sorunlara odaklanması istenir (Öztürk ve Deveci, 2012: 3). Bireyin 

karar verirken ve problem çözerken ihtiyaç duyduğu bilgilerin elde edildiği bir 

araştırma süreci olarak gelişir. Bu yaklaşım bireyin problem ve içerik karşısında 

araştırıp, buluş yapmasını ve oluşturmasını sağlar.  

Sosyal Bilgiler Dersi, demokratik değerleri benimsemiş vatandaşlar olarak 

öğrencilerin içinde yaşadığı topluma uyum sağlamalarını ve öğrencilere bu bilgi 

birikimini yaşama geçirilebilecek donanımlar kazandırmayı amaçlar.   
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1.4 Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın Yapısı  

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nı oluşturan temel öğeler: beceriler, kavramlar, 

değerler ve genel amaçlardan oluşur. Programın temel öğeleri aşağıdaki şekilde 

şemalandırılmıştır (Akdağ, 2014: 17-18) .  

Şekil 1.1: Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın temel öğeleri şeması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 Kaynak: Akdağ (2014: 17) 

Yukarıda bulunan şemada görüldüğü gibi hazırlanan yeni programda genel hedefler, 

öğrenme alanları, üniteler ve ünitelerin içerdiği kavram beceri ve değerlerin 

dağılımında yatay ve dikey ilişkiler gözetilmektedir. Programda belirlenen bu öğeler 

programın bütününü yansıtır niteliktedir. Yukarıdan aşağıya doğru belirlenen 

kavramların açılımı ise şu şekildedir: Genel amaçlar başlığı sosyal bilgilerin 

amaçlarıdır. Bu amaçlar doğrultusunda programın belirlenen “beceri, değer ve 

kavram” boyutunda içeriği belirlenmiştir. Yapılandırmacı yaklaşımı temel alan bir 

program oluşturulmuştur.  Aşağıdaki bölümde programın temel öğeleri hakkında 

bilgi verilmiştir. 
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1.4.1 Kavramlar 

Kavramın tanımlanabilmesi için önce olgunun tanımının yapılması gereklidir.  Olgu 

kısaca, “Doğal çevremizdeki olaylar, objeler, insanlar ve kolayca kanıtlanabilip, 

anlaşılıp hakkında ortak bir karara varılabilen şeyler hakkındaki veriler.” olarak 

tanımlanabilir. Kavramlar belli bir konuda birçok bilgiyi düzenleyen ve birleştiren 

unsurlardır. Kavram, olgulardan yola çıkarak “geliştirilen” bir zihinsel yapıdır. Bu 

çerçevede kavram, “Nesnelerin, insanların, duyguların ya da fikirlerin ortak 

özelliklerini tanımlayan ve dil ile ifade edilen bir yapı.” olarak tanımlanabilir. 

Kavramlar düşünme faaliyetlerimizin temelini oluşturur. Sosyal Bilgiler Programı, 

bireyin kendinden yola çıkarak yaşadığı topluma ve dünyaya kabul edilebilir bir 

anlam yükleyebilmesinin yollarını belirlemeye çalışmaktadır (MEB, 2015). 

Programda kavramın “Olgulardan yola çıkarak geliştirilen bir zihinsel yapı olduğu 

belirtilmiş ve bu çerçevede kavram; nesnelerin, insanların, duyguların ya da  

fikirlerin ortak özelliklerini tanımlayan ve dil ile ifade edilen bir yapı.” olarak 

tanımlanmıştır (Özdemir, 2014: 22-23). Sosyal bilgiler öğretiminde kavramlar; giriş 

düzeyinde, geliştirme düzeyinde ve pekiştirme düzeyinde verilebilen kavramlardan 

oluşur.  Bu bağlamda Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim Programı’nda 4. sınıflar için 91, 

5. sınıflar için 121, 6. sınıflar için 124, 7. sınıflar için 121 kavrama yer verilmiştir 

(MEB, 2015). 

1.4.2 Beceri 

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda bilginin kazanılmasının yanında beceri 

öğretimine de önem verilmektedir. Beceri öğrencilerde, öğrenme süreci içerisinde 

kazanılması, geliştirilmesi ve yaşama aktarılması tasarlanan kabiliyetlerdir (MEB, 

2015).  Beceri, “Öğrencilerde öğrenme süreci içerisinde kazanılması, geliştirmesi ve 

yaşama aktarılması tasarlanan, bir iş yapabilmek veya bir konuyu işleyebilmek için 

gereken yatkınlık.” olarak tanımlanmaktadır (Öztürk, 2012: 38). Sosyal Bilgiler  

Dersi Programı, ilköğretim 4-7. sınıf düzeyinde diğer derslerle birlikte ilk 9 beceriyi 

kazandırmanın yanında, kendine özgü 6 beceriyi kazandırmayı da amaçlamaktadır. 

Bu beceriler aşamaları ile birlikte aşağıda gösterilmiştir. Bu becerilerin bazılarına ya 

da aşamalarına,  üniteler göz önünde bulundurularak,  doğrudan verilecek beceri 

olarak programda yer verilmektedir (MEB, 2015). 
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Bu becerileri şöyle sıralayabiliriz: 

1. Eleştirel Düşünme Becerisi 

2. Yaratıcı Düşünme Becerisi 

3. İletişim Becerisi 

4. Araştırma Becerisi 

5. Problem Çözme Becerisi 

6. Karar Verme Becerisi 

7. Bilgi Teknolojilerini Kullanma 

Becerisi 

8. Girişimcilik Becerisi 

9. Türkçe’yi Doğru, Güzel ve Etkili 

Kullanma Becerisi 

10. Gözlem Becerisi 

11. Mekânı Algılama Becerisi 

12. Zaman ve Kronolojiyi Algılama 

Becerisi 

13. Değişim ve Sürekliliği Algılama 

Becerisi 

14. Sosyal Katılım Becerisi  

15. Empati  Becerisi 

 

1.4.3 Değerler 

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın en önemli öğelerinden biri de değerlerdir. 

Programda değer; “Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlık, birlik işleyiş ve 

devamını sağlamak ve sürdürmek için üyelerinin çoğunluğu tarafından doğru ve 

gerekli oldukları kabul edilen ortak düşünce, amaç, temel ahlâkî ilke ya da inançlar.” 

olarak tanımlanır (MEB, 2015).  

TDK tarafından hazırlanan Güncel Türkçe Sözlükte “ Bir şeyin önemini belirlemeye 

yarayan soyut ölçü, bir şeyin değdiği karşılık, kıymet… Bir ulusun sahip olduğu 

sosyal, kültürel, ekonomik ve bilimsel değerlerini kapsayan maddi ve manevi 

öğelerin bütünü…” olarak tanımlanan değer; “doğrudan bireyin karıştığı ve onun 

kendi mantıki muhakemesine göre şekillenen hareket ve fiillerine bağlı olarak ortaya 

çıkan sonucun nitelik” (Ekşi ve Katılmış, 2014: 9) olarak tanımlanmasıdır.   Bu 

tanımlardan da anlaşılacağı gibi değer, bireyin olması istenilen ahlaki ve toplumsal 

değerleri hareket ve davranışlarında yansıtmasıdır. Sosyal Bilgiler Dersi 

Programı’nda toplamda 20 tane belirlenen değer ”Doğrudan Verilecek Değer” başlığı 

altında ünite şemalarının sağındaki sütunda verilmiştir (MEB, 2015). 
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1.4.4 Kazanımlar 

Kazanım: “Öğrenme sürecinde planlanmış ve düzenlenmiş yaşantılar sayesinde 

öğrencide görülmesi beklenilen bilgi, beceri ve tutumlar.” olarak tanımlanmaktadır 

(Öztürk, 2012: 37). Öğrencinin söz konusu kazanımları elde etmeleri için öğretim 

süreci içerisinde başta kendisi olmak üzere öğretmen, okul, aile, çevre v.b. lerin 

gösterdikleri performans ile doğrudan ilgilidir (Aktaş, 2014: 18). Her ünite için 

kazanım sayıları 4 ile 8 arasında değişir.  2005 yılı Sosyal Bilgiler Öğretim 

Programı’nda 4. sınıflar için 46, 5. sınıflar için 47, 6. sınıflar için 43, 7. sınıflar için 

39 kazanımdan oluşur. Ayrıca programda belirlene kazanımlar öğrencilerin süreç 

sonunda ulaşabilecekleri, seviyelerine uygun, yapılandırmacı yaklaşıma uygun olarak 

belirlenmiştir. Program demokratik ilkeleri benimseyen, düşünme becerileri gelişmiş, 

bilgiyi üreten, sosyal ilişkileri gelişmiş, etkili ve sorumlu vatandaş yetiştirmeyi 

amaçlar. 

1.4.5 Üniteler/Tema 

İçerik bakımından benzer kazanımların bir araya gelmesiyle üniteler oluşur. Ünite 

isimleri öğrenme alanlarının ve kazanımların içeriğine göre belirlenir. Öğrenme 

alanları içerisinde belli bir zaman diliminde ortaya konulması beklenen kazanımların 

anlamca ve içerikçe birleşmesi sonucu üniteler/temalar oluşur. Eğitim programın 

amaçlarına ulaşması için öğrencilerin bilgi, beceri ve kazanımlara ulaşmada birbiri 

ile ilgili etkinlikleri içerir. Sosyal Bilgiler Dersi Programı içerisinde öğrenme 

alanlarının gerçekleşme düzeyi ünitelerle ilişkilidir. 4 ve 5. sınıflarda 8 ünite varken 

6. ve 7. sınıflarda 7 ünite vardır (MEB, 2015).  

1.4.6 Öğrenme Alanları  

Kazanım ve konu bakımından benzer temalar birleştirilerek öğrenme alanlarını 

oluşturur. Öğrenme alanı, birbirine benzeyen beceri, tema, kavram ve değerlerin bir 

araya gelerek oluşturduğu ve öğrenmeyi organize eden yapıdır. Öğrenme alanı sosyal 

bilgiler programları tasarlanmasında program geliştiriciye ve ders kitabı yazarlarına 

yardımcı olmaktadır (Ata, 2012: 38).  Sosyal Bilgiler Dersi Programı kapsamındaki 

kavramlar, beceriler, değerler ve temalar aynı çatı altında birleşerek öğrenme 
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alanlarını oluştururlar. Bir ünitede birden fazla öğrenme alanın içerebilir. Tüm 

öğrenme alanları birbirleriyle bağlantılıdır. 

Sosyal Bilgiler Dersi’nde dokuz öğrenme alanı vardır. Bunlar;

1. Birey ve Toplum 

2. Kültür ve Miras 

3. İnsanlar, Yerler ve Çevreler 

4. Üretim, Dağıtım ve Tüketim 

5. Zaman, Süreklilik ve Değişim 

6. Bilim, Teknoloji ve Toplum 

7. Gruplar, Kurumlar ve Sosyal 

Örgütler 

8. Güç, Yönetim ve Toplum 

9. Küresel Bağlantılar  (MEB, 

2015)

Öğrenme alanı, Sosyal Bilgiler ünitelerinin tasarlanmasında program geliştirmeye ve 

ders kitaplarının oluşturulmasında yazarlara yardımcı olur. Öğrenme alanları 4. 

sınıftan 7. sınıfa kadar genişleyerek ve derinleşerek devam eder (Öztürk, 2012:  38).  

1.4.7 Atatürkçülük Konuları 

Yeni programdaki değişim Atatürkçülük konularında da olmuştur. Mevcut eski 

programda Atatürkçülük konuları ünitelerin sonlarında ve tarihi sıralamasına dikkat 

etmeden yer almakta iken; yeni programda öğrenme alanlarının içeriğine göre 

dağıtılmıştır. Ayrıca Atatürkçülük konuları 4, 5, 6 ve 7. sınıfların programlarına 

dağılımı; konu, öğrenci ve sınıf düzeylerine göre yapıldığı görülür. Yeni programda 

Atatürkçülük konuları ünite şemalarının sağında yer alan bölümde belirtilmiştir 

(Kaymakçı, 2009).  

1.4.8 Ölçme ve Değerlendirme 

Yeni Sosyal Bilgiler Öğretim Programı’nda ölçme ve değerlendirme sadece sonucu 

değil öğrenme süreç ile ürünü değerlendirmeyi esas alarak tüm boyutların başarı ve 

gelişmelerini ölmeyi esas alır. Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın uygulayıcıları olan 

öğretmenler, öğrencilerin sosyal bilgilerle ilgili kazanımlar, kavramlar ve becerilerle 

ilgili gelişimlerini gözlemlerken, görülen eksikleri belirler, karşılaşılan zorlukları 

tanımlar ve giderir, öğrencilerde oluşması istenilen kazanımları, becerileri ve 

değerleri ölçer. 
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Yeni programda öğrencinin öğretim süreci içindeki performansını değerlendirmenin 

yanında öz değerlendirme ve grup değerlendirmeye de dikkat etmektedir. Öğrenme 

alanları ve konuların içeriğine göre güncel metotları (proje ve poster hazırlama, 

kavram haritası yapma, öğrenci ürün dosyası, kavram haritası yapma, tutum 

ölçekleri, dereceli puanlama anahtarı vb. ) kullanarak ölçme ve değerlendirmeyi 

yapmayı benimsemiştir (Kaymakçı 2009: 1538-1539).  

Sonuç olarak hazırlanan ve uygulamaya konulan yeni Sosyal Bilgiler Dersi Programı 

birçok yeniliği de beraberinde getirir. En başta yeni sosyal bilgiler programının 

yapılandırmacı yaklaşımı esas aldığı görülür. Sosyal bilgilerin tanımı da değişmiştir. 

Sosyal bilimlerden faydalanan ve bu bilimlerin özüne ve mantığına uygun disiplinler 

arası bir bilim olmuştur.  

Sosyal Bilgiler konuları ilkokul 4 ve ortaokulun 5, 6 ve 7. Sınıflarını içine alan 

sarmal bir program olarak yapılandırılmıştır. Mevcut uygulanmakta olan programda 

kavram, beceri, değer, kazanım, öğrenme alanları ve Atatürkçülük konularının 

merkeze yerleştirildiği görülür. Bunların yanında Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın 

ders kitaplarını da etkilemiştir. Ders kitabı, öğrenci çalışma kitabı ve öğretmen 

kılavuz kitaplarından oluşan setler öğrenci seviyelerine göre düzenlemiştir. Sosyal 

Bilgiler Dersi Programı’nda öğrenci merkezli, etkinliklere fazlaca yer verilen, çağdaş 

öğretim yöntem ve teknikleriyle materyallerden yararlanmayı amaç edinmiştir. 

Öğrenme alanlarının içeriğine uygun ölçme ve değerlendirme araçları kullanmayı da 

benimsemiştir. Yine de değişimin çok hız olduğu dünyamızda sürekli yenilenmek ve 

gelişmek gerekir (MEB, 2015). 

2. PROBLEMİN DURUMU 

Eğitim amacı bireylerin içinde yaşadığı çevreye uyumunu sağlamaktır. Çevrenin 

veya toplumun bir parçası olan insana sahip olması gereken bilgi, beceri, tutum 

alışkanlıklar ve değerlerin kazandırılması için belirli derslere ihtiyaç duyulmaktadır. 

Bu derslerden biri de Sosyal Bilgiler Dersidir. Sosyal Bilgiler Dersi ile öğrencilere 

kazandıracağımız çevreye uyum için gerekli olan unsurlardan biri de değerlerdir. 

Değerler, etkili vatandaşın kişisel niteliklerini oluşturmaktadır (Ulusoy ve Tay, 2011:  

60).    
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Teknolojik alandaki gelişmelere bağlı olarak iletişim, haberleşme ve ulaşımda ki 

olumlu olumsuz tüm gelişmeler bireye daha çabuk ulaşmakta ve yaşamlarını 

etkilemektedir. Yaşanan tüm bu gelişmeler çevreye uyum sağlaması istenilen bireyin 

eğitiminde de önceliklerin olmasına sebep olmuştur. Bu durumun doğal bir sonucu 

olarak değerler eğitimi, tüm dünya ülkelerinde özellikle sosyal bilgiler kapsamında 

en popüler konu alanını oluşturmuştur (Ulusoy ve Tay, 2011: 60).  

Değişen ve gelişen dünya ile beraber televizyon, bilgisayar oyunları, sinema, dergi, 

internet, oyuncaklar ve reklamlar aracılığıyla bütün dünya, artık çocuklarımızın 

sosyal çevresi olmuştur. Bütün bu sosyal çevre içinde kendisiyle barışık, mutlu, 

başarılı yaşamın sırrı sınav başarısından çok; etik değerlerin, duyguların, sağlıklı 

iletişimin anlaşılması ve uygulanmasıyla olur (Bulut, 2011: 4).  

Bireyin kendi kendini tanımasını, kendi ile uyum içinde olmasını, düşünüş ve 

hareketlerinde tutarlı olmasını sağlayan özelliklerin kazandırılması için öğrenme 

ortamlarının yaratılması gerekir. İnsanlar arasında bazı “duyarlılıkların”  

kaybolduğu, yükselen şiddet eğilimleri, yalan söyleme, kopya çekme ve hırsızlık; 

anne-babaya, öğretmene, yetkili kişilere karşı gelme; iş ahlâkında düşüş,  kişisel ve 

toplumsal sorumluluk bilincinde azalma, kendine zarar verici davranışlarda (madde 

bağımlılığı ve intihar) artış gibi olguların günden güne çoğaldığı günümüzde değerler 

eğitiminin zarureti bir kez daha ortaya çıkmaktadır. Değer açısından 

olgunlaşmamanın sonucunda insanlar, yalnızca çevrelerine karşı değil, kendilerine ve 

diğer insanlara karşı da olumsuz eylemlerde bulunabilirler. Değerler, eğitim 

aracılığıyla geliştirilmesi ve olgunlaştırılması gereken önemli bir alanı oluşturduğu 

halde günümüze kadar hem genel eğitim içinde hem de sosyal bilgiler eğitimi içinde 

gereken yeri ve önemi alamamıştır (Doğanay, 2012: 227).  

Çağımızda bu kadar olumsuzluklar varken eğitim veren okullar bu işin çözüm 

merkezleri olmalıdır. Okullar, sadece akademik açıdan başarılı bireylerin 

yetiştirildiği kurumlar olarak düşünülmemeli, temel insanî değerleri benimsemiş ve 

kendini toplumun bir parçası hisseden bireyler yetiştirmek de okulun temel görevleri 

arasında olmalıdır. Çağın getirdiği olumsuz durumlar karşısında, okullar 

öğrencilerine rehber olma görevini üstlenir.  



 

18 

 

Okul, değer kazandırmada önemli bir kurumdur. Okullarda öğrenciler bilişsel alanın 

yanında, insanlara karşı saygı göstermek, hoşgörülü olmak, başarılı olmak ve 

yardımsever olmak gibi değerleri; toplumsal kuralları, derslere veya öğretmenlere 

karşı olumlu tutum geliştirmeyi ve karşılaştıkları durumlara tavır almayı öğrenirler. 

Sosyal sistemin bir elemanı olarak değerler sistemi, toplumun özünü teşkil eder.  

Toplumda her türlü değişim için, halkın değerler sistemini dikkate almak gerekir. 

Bireylere kazandırılmak istenen özellikler, değerlere göre belirlenir. Verilecek olan 

eğitimde açık veya örtük bir biçimde bu değerler belirlenir. Değerler birey ve 

toplumun birbirini karşılıklı olarak etkilemesiyle ortaya çıkar. Toplumsal değerler 

olmadan, bireysel başarılar ortaya çıkmadığı gibi, bireysel başarılar olmadan da 

toplumsal değerler oluşmaz (Baydar, 2009). 

2.1 Değerler  

Çağımızdaki toplumsal hayatın düzenlenmesinde büyük öneme sahip olan değerler, 

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda da önemli yer tutmaktadır ve değer öğretimi 

programın üzerinde durduğu kritik hususlardan biridir. Toplum tarafından kabul 

görülen, çağımızın toplumunda olması istenilen ve bireyden beklenilen ahlaki 

davranışları daha iyi anlayabilmek için, onları etkileyen değerler hakkında bilgi 

sahibi olmakta yarar vardır. İlk defa Znaniecki tarafından sosyal bilimlere 

kazandırılan değer kavramı, Latince “kıymetli olmak” veya “güçlü olmak” 

anlamlarına gelen “valere” kökünden türetilmiştir (Bilgin, 1995 akt. Ulusoy ve Tay, 

2011: 61).  

TDK tarafından hazırlanan Güncel Türkçe Sözlükte değer;  

“ Bir şeyin önemini belirlemeye yarayan soyut ölçü, bir şeyin değdiği 

karşılık, kıymet… Bir ulusun sahip olduğu sosyal, kültürel, ekonomik ve 

bilimsel değerlerini kapsayan maddi ve manevi öğelerin bütünü… Bir 

varlığın ruhsal, toplumsal, ahlaksal ya da güzellik yönünden taşıdığı 

düşünülen yüksek ya da yararlı nitelik.” diye tanımlanmıştır (MEB, 

2015). 
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Yel ve Aladağ, (2014)’a göre Değerler, insanların bütün yaşamı süresince 

davranışlarını yönlendirmede etkili olan ve hayatının şekillenmesinde önemli olan 

öğelerdir.  

Birleşmiş Milletler Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü (UNESCO) tarafından da destek 

gören değerler eğitimi; “çocukların ve gençlerin pozitif değerleri keşfedip 

geliştirmeleri ve potansiyellerine göre ilerlemeleri için yürütülen eğitimsel gayretler 

olarak tanımlanmaktadır” (Meydan, 2014).  

Tural’a göre değerler; 

 “Bir sosyal yapının varlık, birlik, işleyiş ve devamının sebebi olarak 

kabul edilen tasvip ve teşvik gören, korunmaya çalışılan inanışlara 

‘değer’ denilir. Bir toplumdaki değerler, bazen iman, bazen kanaat, 

bazen bilgi şeklinde ortaya çıkar. Kaynağı, ortay çıkış şekli ve yaptırım 

gücü ne olursa olsun, değerler, kavramlara yüklenilen manalardır. 

Değerler, temel bakış açıları veya temel ilkelerin esas aldığı atomlardır. 

Değerlerden her biri, o sosyal yapının tarihi birikiminin sonucu olarak 

meydana gelir. Değerler, o sosyal yapıyı oluşturan üyelerin büyük 

çoğunluğu tarafından benimsenirler.” diye tanımlamıştır (Tural, 1998 

akt. Ulusoy ve Tay, 2011: 61). 

Raths, Harmin ve Simon (1966) akt. Can (2008)’a göre değerler, insanın 

davranışlarına yön veren rehberlerdir. Onlara göre farklı yaşantılar farklı 

değerlerin oluşumuna neden olur. Onlar bireyin yaşantısı artıkça ve değiştikçe 

değerlerinin de değişebileceğini vurgulamışlardır. Başka bir ifadeyle bireyin 

değerlerinin onun yaşantısı içerisindeki inanç, tutum, ilgi gibi göstergelerinin 

değişmesi kişinin değerlerinin de değişmesine yol açabilir. Kişinin değerlerinin 

değişmesi önemli olduğu kadar, onun değerleri arasında bir uyumun olmasının da 

önemli olduğu belirtilmektedir. 

Cevizci (2002)’den akt. Ekşi ve Katılmış (2014)’a göre değer;  

“Ahlak ya da değer felsefesinde, olgu bilincinden sonra ortaya çıkan ve 

olguya, belli duyguları, arzuları, ilgileri, amaçları, ihtiyaç ve eylemleri 

olan özneyle ilişkisi içinde, belli nitelikler yüklemeyle belirlenen tavır; 

öznenin olana, olguya yüklediği nitelik.” diye tanımlamıştır (Cevizci, 

2002: 248; Ekşi ve Katılmış, 2014: 9).  
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Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda değer;  

“Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlık, birlik işleyiş ve devamını 

sağlamak ve sürdürmek için üyelerinin çoğunluğu tarafından doğru ve 

gerekli oldukları kabul edilen ortak düşünce, amaç, temel ahlâkî ilke ya 

da inançlar.” olarak tanımlanır (MEB, 2015).  

Yukarıda yapılan tanımlardan da anlaşılacağı gibi değerlerin toplumsal yaşamla 

doğrudan ilişkili bilgi, davranış, tutumlarla yakından ilgili olduğunu, başka bir 

anlatımla bireyin mutluluğu, toplumsal yaşama uyum sağlaması, toplumsal yaşamın 

makul ölçüler içinde devam etmesinin sağlanması, değerlere sahip olunma düzeyleri 

ile doğrudan ilgilidir. Değerlerle ilgili yapılan tüm tanımlara bakıldığında değerlerin 

birleştirici yönünün öne çıkan bir özellik olduğu görülmektedir. Bir sosyal yapının 

varlık, birlik işleyiş ve devamının sağlayan kabul görmüş inanışlar olarak ortaya 

çıkmaktadır. Toplumdaki bireylerin birlikteliklerinin sağlanması ve kültürün gelecek 

nesillere aktarılmamasında değerler büyük öneme sahiptir. Bir toplumun kültürünün 

güçlü olması, toplumda geçerli olan değerlerin işlevsel olması ve bireyler tarafından 

paylaşılmasına bağlı olduğu söylenebilir. Değerlerin sınıflandırılması anlaşılmasını 

ve önemini daha iyi bir şekilde ortaya koyabilir. 

2.2 Değerlerin Sınıflandırılması 

Değer kavramını ve değerlerin özelliklerini açıklarken bu değerlerle ilgili birçok 

değer türlerinin olduğunu ve farklı sınıflandırmaların yapıldığı görülmektedir. 

Değerlerin daha iyi anlamlandırılması için sınıflandırılmasında yarar olabilir.  

Ulusoy ve Tay (2011), değerleri “Ailede Değerler” , “Okulda Değerler” ve “Çevrede 

Değerler” olmak üzere üç sınıfa ayırmıştır (Ulusoy ve Tay, 2011: 62-65). Akbaş 

(2004) ise değerleri, ulusal bilinç geliştirme, aileye önem verme ve güvenilir olma 

gibi geleneksel değerler; saygılı ve hoşgörülü olma gibi demokratik değerler; 

çalışkan ev sorumluluk sahibi olma gibi çalışma ve iş değerleri; araştırmacı olma ve 

yaratıcı olma gibi bilimsel değerler ve temiz olma, sağlığına dikkat etme gibi temel 

değerler olarak sınıflamıştır. 
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Rokeach (1973) ise yapmış olduğu değer sınıflandırmasında değerleri amaç (asli) ve 

araç değerler olarak iki gruba ayırmıştır. Bu sınıflandırma asli/amaç değerler 

güvenlik, mutluluk, erdem, başarı,  eşitlik gibi ana unsurları içerirken; araç değerler 

ise asli değerlere yani arzulanan sonuçlara ulaşmada kullanılan cesaret, sorumluluk, 

gerçeklik, tutku vb. değerleri ihtiva eder (Ekşi ve Katılmış, 2014: 11).  

Linkona (1991, s. 38) ise değerlerin ahlaki değerler ve ahlaki olmayan değerler 

olmak üzere ikiye ayrılabileceğinden söz etmiştir. (Linkona, 1991: 38; Can, 

2008: 7). Ercan  (2001) değerleri ulusal ve evrensel olmak üzere ikiye 

ayırmıştır. Çalışmasında ulusal değerler; millet, devlet, vatan, ordu, cumhuriyet, 

kahramanlık, dil, gelenek görenekler ile ulusal marş, bayrak ve ulusal 

bayramların oluşturduğu ulusal simgelerdir. Evrensel değerler ise; demokrasi, 

insan hakları ve özgürlükleri, bağımsızlık, uygarlık, barış, hoşgörü, saygı, sevgi, 

anlayış, uzlaşma, bilim, eşitlik, çevre duyarlılığı ve sanat değerleridir (Ercan 

2001; Yel ve Aladağ, 2014: 125). 

Spranger, değerleri altı temel gruba ayırmıştır. Bunlar: estetik, teorik (bilimsel), 

ekonomik, siyasi, sosyal ve dini değer gruplarıdır. Bu değer grupları daha sonraki 

yıllarda Alport ve arkadaşları tarafından bir ölçeğe dönüştürülmüştür (Akbaş, 2004: 

30– 31).  

Tablo 1.1: Spranger’e göre değerlerin sınıflandırılması. 

Bilimsel Değer  

Gerçeğe, bilgiye, muhakemeye ve eleştirel düşünceye önem verir. 

Bilimsel değerleri olan insan deneysel, eleştirici, akılcı ve 

entelektüeldir.  

Ekonomik Değer  
Yararlı ve pratik olana önem verir. Ekonomik değerlerin hayatta 

önemsenmesi gerektiğini belirtir.  

Estetik Değer  

Simetri, uyum ve forma önem verir. Birey hayatı olayların bir 

çeşitliliği olarak görür. Sanatın toplum için zorunluluk olduğunu 

düşünür.  

Sosyal Değer  

Başkalarını sevme, yardım ve bencil olmama esastır. En yüksek değer 

insan sevgisidir. Bu insan sevgisini insanlara sunar. Nazik ve 

sempatiktir. Bencil değildir. 

Politik Değer  
Her şeyin üstünde kişisel güç, etki ve şöhret vardır. Esas olarak 

kuvvetle ilgilidir.  

Dini Değer  
Evreni bir bütün olarak kavrar ve kendisini onun bütünlüğüne bağlar. 

Dini uğrunda dünyevi fazları feda eder.  

Kaynak: Akbaş (2004: 30–31) 
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Başka bir sınıflandırmada Schwartz tarafından yapılmıştır. Bu incelemesinde tespit 

ettiği 56 değeri güdüsel yönden 10 temel tipe ayırmıştır.  Bireysel düzeydeki 

incelemelerde değerler, kişilerin yaşamlarını yönlendirmedeki önemlerine göre ele 

alınır. Değerlerin kültürel düzeyde incelenmesindeki amaç ise, toplumun genelinde 

paylaşılan ve toplumsal normlara dayanan soyut fikirlere ilişkin bilgi üretmektir. 

Kültürel düzeydeki inceleme birimi kültürel grubun (ulus, etnik grup) kendisidir. Bu 

iki düzey arasındaki ayırımın nedeni ise, bireysel düzeyde kişiyi yönlendiren değerler 

arasındaki güdüsel ilişkilerin kültürel düzeyde aynı özellikleri sergilememesi 

olasılığının bulunmasıdır. Schwartz’ın birey düzeyi değer tipleri Tablo 1.2’de 

verilmiştir (Kuşdil ve Kağıtçıbaşı 2000:61’den akt. Ekşi ve Katılmış, 2014:12).  

Tablo 1.2: Schwartz değerler listesindeki değerlerin birey düzeyi güdüsel tipleri 

Açıklama  Değerler  

Güç: Toplumsal konum, insanlar ve 

kaynaklar üzerine denetim gücü 

Sosyal güç sahibi olmak, otorite sahibi olmak, zengin olmak, 

Toplumdaki görüntümü koruyabilmek (insanlar tarafından 

benimsenmek)  

Başarı: Toplumsal standartları temel 

alan kişisel başarı yönelimi  

Başarılı olmak, Yetkin olmak, Hırslı olmak, Sözü geçen biri 

olmak (Zeki olmak)  

Hazcılık: Bireysel zevke, hazza 

yönelim  

Zevk, Hayattan tat almak  

Uyarılım: Heyecan ve yenilik arayışı  Cesur olmak, Değişken bir hayat yaşamak, Heyecanlı bir 

yaşantı sahibi olmak  
Öz Yönelim: Düşünce ve eylemde 

bağımsızlık  

Yaratıcı olmak, Merak duyabilmek, Özgür olmak, Kendi 

amaçlarını seçebilmek, Bağımsız olmak (Kendine saygısı olmak)  
Evrenselcilik: Anlayışlılık, hoşgörü 

ve tüm insanların ve doğanın iyiliğini 

gözetmek  

Açık fikirli olmak, Erdemli olmak, Toplumsal adalet, Eşitlik, 

Dünya da barış istemek, Güzelliklerle dolu bir dünya, Doğayla 

bütünlük içinde olmak, Çevreyi korumak (İç uyum)  

İyilikseverlik: Kişinin yakın olduğu 

kişilerin iyiliğini gözetme ve 

geliştirme  

Yardımsever olmak, Dürüst olmak, Bağışlayıcı olmak, Sadık 

olmak, Sorumluluk sahibi olmak (Gerçek arkadaşlık, Sevgi, 

Manevi bir hayat, Anlamlı hayat)  

Geleneksellik: Kültürel ya da dinsel 

töre ve fikirlere saygı ve bağlılık  

Alçakgönüllü olmak, Dindar olmak, Hayatın bana verdiklerini 

kabullenmek, Geleneklere saygılı olmak, Ilımlı olmak 

(Dünyevi işlerden el ayak çekmek)  

Uyma: başkalarına zarar verebilecek 

ve toplumsal beklentilere aykırı 

olabilecek dürtü ve eylemlerin 

sınırlandırılması  

Kibarlık, İtaatkâr olmak, Anne babaya ve yaşlılara değer 

vermek, Kendini denetleyebilmek  

Güvenlik: Toplumun, var olan 

ilişkilerin ve kişinin kendisinin huzuru 

ve sürekliliği  

Ulusal güvenlik, Toplumsal düzenin sürmesini istemek, Temiz 

olmak, Aile güvenliği, İyiliğe karşılık vermek (Bağlılık 

duygusu, Sağlıklı olmak)  

NOT:  Kültürler arası karşılaştırmalarda tutarlı sonuçlar vermediği saptanan değerler parantez içeri-sinde 

belirtilmiştir.  

Kaynak: Ekşi ve Katılmış (2014: 12) 
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Yine değerler üzerine araştırmalar yapan Schwartz ve Bilsky (1987), değerleri şöyle 

betimlemişlerdir: 

1. Değerler inançtır. Ancak, tümüyle nesnel, duygulardan arındırılmış fikir 

niteliği taşımazlar; etkinlik kazandıklarında duygularla içi içe geçerler. 

2. Değerler bireyin amaçlarıyla -eşitlik gibi- ve bu amaçlara ulaşmada 

etkili olan davranış biçimleriyle hakbilirlik, yardımseverlik gibi 

ilişkilidirler. 

3. Değerler özgür eylem ve durumların üzerindedirler. Örneğin, itaatkarlık 

değeri, iş yerinde ya da okulda, aileyle arkadaşlarla ya da 

tanımadığımız kişilerle olan ilişkilerimizin tümünde geçerlidir. 

4. Değerler, davranışların insanların ve olayların seçilmesini ya da 

değişimini yönlendiren standartlar olarak işlev görürler. 

5. Değerler taşıdıkları öneme göre kendi aralarında sıralanırlar. Bu 

sıralama değer önceliklerini belirleyen bir sistem oluşturur (Schwartz 

ve Bilsky, 1987; Kuşdil ve Kağıtçıbaşı, 2000: 60 akt. Ekşi ve Katılmış, 

2014: 11). 

Yapılan bu betimlemelerle zaman içinde ortaya çıkan ihtiyaçları karşılamak için 

değer önceliklerinde değişiklikler olabileceğini, değerlerin değişime açık yapılar 

olduğunu belirtmişlerdir. Değerler ülkelerde veya kurumlarda farklılık gösterir. 

“Hangi değerler öğretilmelidir?” , “Hangi değerler neden öğretilmelidir?” sorularına 

cevaplar aranmıştır. Bu bağlamda bazı ülkeler okullarında hangi değerlerin 

öğretileceğine veya kazandırılması gerektiğine dair listeler yayınlamışlardır. Bu 

değer listeleri Tablo 1.3’te verilmiştir.  
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Tablo 1.3: Bazı ülke ve kurumların belirledikleri değer listesi 

Ülke/Kurum Ortak Değerler 

Türkiye  

Adil olma, bağımsızlık, barış, bilimsellik, çalışkanlık, dayanışma, duyarlık, 

dürüstlük, eşitlik, hoşgörü, özgürlük, saygı, sevgi, misafirperverlik, 

sorumluluk, temizlik, vatanseverlik, sağlıklı olmaya önem verme, 

yardımseverlik, aile birliğine önem verme.  

Yeni Zelanda  
Doğruluk, itaat etme, başkalarını düşünme, dürüstlük, saygı, sorumluluk, iyi 

kalplilik, görev, merhamet.  

Avustralya  

“Queenland” 

Tarafsızlık, gerçeğe saygı, akıl yürütmeye saygı, adalet, eşitlik, başkalarının 

iyiliğini düşünme, özgürlük, çeşitliliği kabul etme, çatışmalara barışçıl 

çözüm arama.  

NCSS 

ABD  

Özgürlük, gizlilik, doruluk, hukukun üstünlüğü, insan onuru, adalet, sadakat, 

uluslararası insan hakları, hakkaniyet, eşitlik, sorumluluk, dürüstlük, 

çeşitlilik, otoriteye saygı.  

İngiltere 
Doğruluk, adalet, dürüstlük, güven, öz saygı, saygı, sorunluluk, hakkaniyet, 

insancılık, farklılıklara saygı. 

Japonya  
Adalet, topluma saygı, doğaya saygı, büyüklere saygı, ebeveyne saygı, 

çalışkanlık, cesaret, içtenlik, özgürlük, düzen, nezaket, kibarlık, arkadaşlık, 

alçak gönüllülük, millet sevgisi, diğer kültürlere saygı, vatan sevgisi.  

Kaynak: Ekşi ve Katılmış (2014: 14) 

Yukarıdaki tablo incelendiğinde her ülkenin kendine özel değerlerinin olduğu açıkça 

görülmektedir. Örneğin çeşitliliği kabul etme, çatışmalara barışçıl çözüm arama gibi 

değerler Avustralya’da göze çarpmaktadır. Japonya’da ise düzen, içtenlik gibi 

özelliklerin birer değer olarak karşımıza çıktığı görülmektedir (Adıgüzelli vd. 2014: 

392). Değer sayıları bakımından da ülkelerin değerlere ne kadar önem verdiğini 

ortaya çıkarabiliriz. Örneğin, Türkiye’de 19 değer varken Yeni Zelanda 9 değer 

vardır. 

Yapılan tüm bu sınıflandırma ve betimlerden de anlaşılacağı üzere değerlerle ilgili 

farklı görüşler ve açıklamalar vardır. Hepsinin ortak görüşü ise toplumca kabul gören 

davranış ve eylemlerin bireylere kazandırılmak istenmesidir. “Hangi değerler 

öğretilmelidir?” birinci boyutu oluştururken “Değerler nasıl öğretilmelidir?” ikinci 

kısmı oluşturmaktadır. Bireylere kazandırılmak istenilen bu değerlerin eğitim yoluyla 

ve eğitim kurumlarında bireylere öğretilmesi beklenmekte ve istenmektedir. 
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2.3 Değerler Eğitimi 

Değişimin hızlı ve sürekli olduğu günümüzde toplumun değerleri de bu süreçten 

etkilenir. Toplum veya sosyal gruplar değerlerden uzaklaşmışsa ve değerlerini 

nesillerine öğretemiyorsa toplumun devamı, ortak yaşam anlayışının oluşmasında ve 

ayakta kalmasında zorluklar oluşur. Tüm bu olumsuzluklardan en fazla etkilenenler 

ise hiç kuşkusuz çocuklar ve gençlerdir. Bu bağlamda ailelere büyük görev ve 

sorumluklar düşmekle beraber okullara da büyük görevler düşmektedir.  Günümüz 

toplumunda; suç oranlarının, terör olaylarının, zararlı madde kullanımının günlük 

konuşma dilindeki argo, küfür ve kelimelerin anlamlarının dışında kullanımının 

giderek artması; ikili ilişkilerin zayıflaması, toplumun koyduğu yazılı veya sözlü 

kuralara uyulmaması, bencillik gibi birtakım değerlerden yoksun olumsuz 

davranışların yaygınlaşmasına engel olmak için çocuklara ve gençlere sevgi, saygı, 

hoşgörü, sorumluluk alma, duyarlı olma gibi değerlerin kazandırılmasında değerlerin 

öğretilmesi mecburi olarak görülür. Hızlı ve baş döndürücü bir şekilde değişim 

içinde olan değerler, bu değişim ile baş etmek zorunda kalan ve değer karmaşası 

yaşayan çocuklar için değer aktarımı çok daha önemli bir hâle gelmiştir (EBA, 

2016).  

Doğanay (2012) değerler eğitimin önemini aşağıdaki sorulara alınacak cevaplarla 

belirtmek istemişti. Bunlar; 

“Niçin? Çocuklara değerleri niçin öğretmenliyiz? 

Ne? Çocuklara kazandırılması gereken değerler nedir? 

Ne zaman? Çocuklara değerleri ne zaman öğretmeliyiz? 

Nerede? Çocuklara değerleri nerede öğretmeliyiz? 

Kim? Çocuklara değerleri kimler öğretmelidir? 

Nasıl? Çocuklara değerleri nasıl öğretebiliriz?” 

Yukarıda da belirtildiği gibi toplumca kabul görmeyen davranışların ortadan 

kaldırılmasında değerler eğitimi çok daha önem kazanmaktadır. Toplumca kabul 

gören ve olumlu karşılanan değerlerin okullarda uygun yöntem-teknik ve stratejilerle 

öğretilmesi gerekmektedir. Temel insanî değerleri benimsemiş bireyler yetiştirmek, 

okulların temel misyonları arasındadır. Çağın getirdiği olumsuz durumlar karşısında, 
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eğitim kurumları öğrencilerine “iyi” tercihler yapabilmesi için seçenekler sunmalı ve 

aynı zamanda bu tercihleri nasıl yapabileceğini öğretmelidir. 

Yukarıda yapılan tanım ve açıklamalardan sonra “Neden Değerler Eğitimi?” 

sorusunun cevabını aşağıda maddelerle özetleyebiliriz.  

1. Bireylerin insani değerlere ulaşması eğitimle mümkün olur. 

2. Bireylerin kendi potansiyellerinin farkına varması, kendi ve çevresiyle uyum 

içinde olmasını sağlayan donanımlara sahip olmalıdır. 

3. Mutlu ve başarılı bir yaşamın sırrı sınav başarısından çok, etik değerler ile 

duyguların toplumla uyum içinde olmasıyla sağlanır.  

4. Sınıfları toplumun küçük bir kesimi kabul ettiğimizde; bireylerin hayatı 

öğrenmeleri, hayata dair kararlar almalarında karşılaştığı sorulara cevaplar 

bulması sağlanmalıdır. 

5. Değerler eğitimi ile öğrencilerin toplumla çatışmadan uyum sağlamalarını, 

doğrunun ne olduğunu yorum yaparak bularak hareketlerinde göstermeleri 

sağlanır. 

6. Bireylerin topluma ve kendine uygun olan değerleri gelişim seviyelerine 

uygun olarak kazanmaları sağlanır. 

Bu maddelerden yola çıkılarak değerler eğitiminin amacı; bireyin doğuştan gelen iyi 

tarafını ortaya çıkarmak; kişiliğinin her yönüyle olumlu gelişmesini sağlamak; insani 

yeterliliğe ve mükemmelliğe ulaşmasına yardımcı olmak; bireyi ve toplumu kötü 

ahlaktan korumak ve kurtarmak; bireyi kurtararak toplumu kurtarmak, bunun 

yanında iyi ahlakla donatmak ve devamını sağlamaktır.  

Değerler eğitiminin temelleri ailede başlar. Bireyin okula başlamadan önceki 

yaşantısı çok kritik bir süredir. Bu çağdaki çocuklar değerleri ailesi ve çevresinden 

öğrenir. Ailede ve çevrede edinilen bu eğitim informal özelliktedir ve formal olarak 

değerleri okulda öğrenmektedirler (Ulusoy ve Tay, 2011: 71). İnformal öğrenme 

yaşantılarında yanlış bilgi edinimi söz konusu olabilir.  Bu açıdan bakıldığında da 

okulların değer eğitimindeki sorumluluğu artmaktadır. Birey, ileriki yaşamında 

kişiliğini, bakış açısını, davranışlarının yönünü belirleyecek; toplumu tanımasında 

temel ölçüt olarak işlev görecek değerleri yaşarken kazanır.  
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Bireyin belirli değerlerin farkına varması, toplumla çatışmayan yeni değerler 

üretmesi ve benimsemesi, kişiliğine katkı yapacak davranışları sergilemesi başlı 

başına eğitim görevidir. Eğitim sisteminin en alt ve temelini oluşturan ilköğretim 

(ilkokul/ortaokul) kurumlarında, bireylerin toplumla uyum içinde yaşamalarını için 

gerekli temel bilgi, beceri ve değerleri kazandırmak istenmektedir. Okulların eğitim 

programlarında “değer eğitimi” dersi olmasa bile örtük program ile değer 

öğretilmektedir. Çünkü okulun atmosferi, öğretmenlerin disiplin anlayışları gibi 

yapılar, değer öğretmektedir (Aktaş, 2004). Bu açıdan bakıldığında değerlerin 

sağlıklı bir şekilde verilmesi, bireyin ileriki yaşamında kişilik oluşturmasında etkili 

olacaktır.  

Değer eğitiminde okulların önemi açıkça vurgulanırken okullarda bu işin 

uygulayıcıları ve takip edicileri öğretmenlerdir. Değer öğretilmesi sürecinde, 

öğretmenlerin mutlaka uyması gereken kurallar vardır. Bu kurallar şunlardır; 

a) Model olmalı. 

b) Sınıf içinde ortak bir sosyal doku oluşturmalı. 

c) Her öğrenciye sorumluluk verip onların ahlaki gelişimlerine katkıda 

bulunmalı. 

d) Öğrencileri cesaretlendirmeli. 

e) Öğrencilere karar verme olanağı tanımalı. 

f) Paylaşım fırsatı vermeli. 

g) Ortaklaşa çalışmaya teşvik etmelidir (Dilmaç, 2002’den akt. Yel ve 

Aladağ, 2014: 128).  

Yukarıda belirtilen maddelerin dışında değerleri öğrencilere aktarırken 

öğretmenler hayatın içinden örnekler vermeli, farklı öğretme yaşantıları 

oluşturmalı, öğretim teknolojileri (materyal) kullanmalı, gerçek kanıtlar ve 

güncel olaylar kullanmalı, demokratik bir ortam oluşturmalı, değer eğitimini 

sınıf içi sürecin dışında da takip etmeli, ailelerle ortak hareket etmeli, tarih ve 

tarihi kişiliklerin hayatlarından örnekler vermelidir. 
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2.4 Değerler Eğitiminde Yaklaşımlar 

Bireye kazandırılması istenilen değerlerin etkili biçimde verilmesi için birden çok 

yaklaşım, strateji ve yöntemler kullanılmaktadır. Bu yaklaşımların bir kısmı 

değerlerin doğrudan öğretilmesine, bir kısmı da akıl yürütme, sorgulama ve yansıtıcı 

düşünme süreçlerine ağırlık vermektedir. Bu bölümde değerler eğitiminde kullanılan 

temel yaklaşımlara yer verilmiştir. 

2.4.1 Telkin Etmek/Aşılamak 

En çok kullanılan ve en eski değer öğretim yaklaşımıdır. Telkin yoluyla değerlerin 

kazandırılması yaklaşımında, toplum nazarında bireyin erdemli olarak görülmesini 

sağlayabilecek niteliklerin bireye kazandırılmasında önceden belirlenmiş değerlerin 

aşılanması ya da doğrudan verilmesi amaçlanır. Yetişkinler doğru ve gerekli olarak 

düşündükleri temel değerleri (adalet, doğruluk, dürüstlük, özgürlük, eşitlik vb.) 

belirler ve bunları empoze etmeye dayalı bir yaklaşımla efsanevi kahramanlar, 

öyküler, töresel oyunlar ve kahramanlık şarkıları aracılığıyla öğretirler (Doğanay, 

2012: 236).  Bu yaklaşımda süreç içerisinde; model olma, pekiştirme, küçümseme, 

azarlama, alternatifleri idare etme, oyunlar ve taklitler, rol yapma ve örmek olay gibi 

öğrenme yöntemleri kullanılmaktadır. 

2.4.2 Değerleri Açıklamak 

Bu yaklaşımın temelinde bireylerin kendi yaşantılarında neyin önemli olduğunu, 

nasıl belirlediklerine dayanmaktadır. Bireye istenilen değerlerin öğretilmesi yerine 

kendi değerlerini açıklamalarına ve farkına varmalarına yardım edilmesini içerir. Bu 

niteliğinden dolayı değerleri açıklama yaklaşımında, ahlaki görecelik felsefesi 

ilkeleri doğrultusunda bireyin kendini keşfetmesi öne çıkarılmaktadır (Althof ve 

Berkowitz, 2006: 496 ; Ekşi ve Katılmış, 2014: 17 ). Birey ya da öğrenci hangi 

değeri seçerse seçsin öğretmen onu desteklemesi ve cesaret vermesi gerekir. Değer 

açıklama yaklaşımında, rol oynama, grup tartışması, düşünce kağıtları, açık uçlu 

sorular, otobiyografi, oylama, görüşme, alıntılama, öğrenci raporları vb. pek çok 

öğretim tekniği kullanılabilir (Bacanlı, 2006: 40). 
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2.4.3 Değer Analizi 

Değer analizi yaklaşımında çocukların bir duruma yönelik olarak kendileri için en 

makul kararı alabilmelerini sağlayacak bilgi ve becerileri kazandırmayı 

amaçlamaktadır. Bu yaklaşımda, bireylerin değerle ilgili mantıksal düşünmelerine ve 

bilimsel incelemeler yapmalarına yardımcı olunur. Bu yaklaşım nedensellik ve 

mantıklı olmayı vurgular. Değer soruları üzerinde duygusal olmadan akılcı, mantıklı 

ve sistematik bir şekilde değerlendirme yapılmaktadır. Örnek olaylar ve bunların 

üzerinde problem çözme becerilerinin uygulanması süreci söz konusudur (Akbaş, 

2004: 14). Değer analizi yaklaşımında en çok kullanılan öğretim metotları; grup 

çalışmaları, kütüphane ve alan araştırmaları, sorgulama-kanıtlama ve mantıksal sınıf 

tartışmalarıdır. 

2.4.4 Ahlaki Gelişim Yaklaşımı 

Bu yaklaşımda amaç öğrencilere ahlâkî ikilem içeren hikayeler verilir ve onların 

ahlaki yargılarını ortaya çıkarmak istenir. Bu amaçla, çocukların ve yetişkinlerin 

ahlaki değerlerini ortaya koyacak ahlaki ikilemlerden yararlanılır. Ahlaki gelişim 

yaklaşımında öğretmene düşen rol, ahlaki ikilemlerin bulunduğu örnekler vererek 

öğrencilerin kendi çıkmazlarını çözmelerine yardım etmektir. 

Bu yaklaşımda en fazla tercih edilen yöntem ise gerçek veya kurmaca bir ikilemli 

hikaye öğrencilere verilir öğrencilerden bu hikayedeki kişinin ne yapması gerektiği 

hakkında fikir belirtmeleri ve tartışmaları istenir.. Öğrencilerin ahlaki ikilem 

durumlarına ilişkin yaptıkları çıkarımlar önemlidir. Öğrenciler ahlaki kararlar 

vermek için bilişsel süreçleri kullanılır (Can, 2008: 16).  

Açıklamalarda da görüldüğü gibi değer öğretimde birden çok öğretme yaklaşımı 

bulunmaktadır. Bu yaklaşımların birlikte kullanımı daha etkili olur. Öğretilecek 

grubun hazır bulunuşluk düzeyi ve sosyal çevresi dikkate alınarak aile işbirliğiyle 

beraber uygun yöntem kullanılmasıyla değer öğretimi verimli ve kalıcı olur. Seçilen 

değerler, geleneksel telkin yöntemiyle aktarılabileceği gibi öğrencinin değerlerini 

anlaması ve değerinin sistematik analizini yapması için ahlâkî muhakeme ve değer 

analizi yaklaşımları da kullanılabilir. 
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2.5 Sosyal Bilgiler Öğretiminde Değerler Eğitimi 

Sosyal bilgilerin konusu insanlar ve yaşamlarıdır. Zira insan, doğal ve toplumsal bir 

varlık olarak yaşamını anlamlı bir hale getirmek için bir taraftan doğayı anlamaya 

[…] diğer taraftan ilişkide bulunduğu insanlarla anlaşmazlığa düşmeden birlikte 

yaşamanın yollarını bulma gayreti içinde olmuştur (Ulusoy ve Tay, 2011: 71). 

Birlikte yaşama olgusu bir takım kurallara bağlıdır. Toplumu birleştiren en önemli 

öğelerden biride değerlerdir. Bu bakımdan değerlerin öğretilmesi ve öğrenilmesi 

gerekli olan bir unsur olarak karşımıza çıkar. Değerlerin öğretilmesi ilk başta ailede 

başlar ve devam eden bir süreci içerir. Belli bir yaş olgunluğuna gelen bireyin 

aileden sonra değer öğrendiği yer ise eğitim kurumlarıdır.  

Eğitim kurumlarında değerler öğretilerek öğrencilerin topluma kazandırılması ve 

toplumun bir parçası haline gelmesi görevini tüm derslerle beraber Hayat Bilgisi ve 

Sosyal Bilgiler Dersi de üstlenmiştir. Sosyal Bilgiler Dersi’nin temel amacı, bireyin 

içinde yaşadığı topluma uyumunu ve sosyalleşmesini sağlayarak onu yaşama 

hazırlamaktır. Bu açıdan bakıldığında, Sosyal Bilgiler Dersi’nin bireylere değer 

kazandırmadaki rolü açıkça ortaya çıkmaktadır (Ercan, 2011: 24 akt. Yel ve Aladağ, 

2014: 137). Son hali ile 2005 yılında uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler 

Programı’nda değerler eğitimine çok önem verildiği görülür. Sosyal Bilgiler Dersi 4, 

5,  6, ve 7. sınıf programlarında “Değerler” başlığı altında ayrıca ele alınmıştır. 

Değerler, doğrudan verilecek değerler olarak belirlenmiş, ünitelerle ilişkilendirilmiş, 

öğrenme alanlarına ve sınıflara göre belirlenmiştir. Belirlenen bu değerlerin 

öğretilmesinde neler yapılacağı açıklanmıştır. Programda değer kavramı;  

“Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlık, birlik işleyiş ve devamını 

sağlamak ve sürdürmek için üyelerinin çoğunluğu tarafından doğru ve 

gerekli oldukları kabul edilen ortak düşünce, amaç, temel ahlâkî ilke ya 

da inançlar” olarak tanımlanmaktadır (MEB, 2015). 

Ayrıca programda değerlerin özellikleri şöyle sıralanmıştır; 

1. Değerler toplum ya da bireyler tarafından benimsenen birleştirici olgulardır. 

2. Toplumun sosyal ihtiyaçlarını karşıladığına ve bireylerin iyiliği için olduğuna 

inanılan ölçütlerdir. 

3. Sadece bilinç değil duygu ve heyecanları da ilgilendiren yargılardır. 
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4. Değerler bireyin bilincinde yer alan ve davranışı yönlendiren güdülerdir. 

5. Değerlerin normlardan farkı normlardan daha genel ve soyut bir nitelik 

taşımasıdır. Değer normu da içerir (MEB, 2015). 

Sosyal Bilgiler Programı’nın değerleri aşağıdaki verilmiştir; 

 Adil olma 

 Aile birliğine önem verme 

 Bağımsızlık 

 Barış 

 Bilimsellik  

 Çalışkanlık 

 Dayanışma 

 Duyarlılık 

 Dürüstlük 

 Estetik 

 Hoşgörü 

 Misafirperverlik 

 Özgürlük 

 Sağlıklı olmaya önem verme 

 Saygı 

 Sevgi 

 Sorumluluk 

 Temizlik 

 Vatanseverlik 

 Yardımseverlik 

Programda verilmek istenilen değerler, 4 ve 5. sınıflarda öğrenme alanlarına göre, 6 

ve 7. Sınıflarda ünitelere göre dağılımı aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 1.4: 4. ve 5. sınıflarda öğrenme alanlarına göre değerlerin dağılımı 
 

ÖĞRENME ALANI 4. SINIF DEĞERLERİ 5. SINIF DEĞERLERİ 

Birey ve Toplum 
Duygu ve düşüncelere saygı, 

Hoşgörü 
Sorumluluk 

Kültür ve Miras 
Türk büyüklerine saygı, Aile 

birliğine önem verme, Vatanseverlik 
Estetik 

İnsanlar, Yerler ve 

Çevreler 
Doğa sevgisi Doğal çevreye duyarlılık 

Üretim,  Dağıtım  ve 

Tüketim  

Temizlik ve Sağlıklı olmaya önem 

verme 
Çalışkanlık 

Bilim, Teknoloji ve 

Toplum 
Bilimsellik Akademik dürüstlük 

Gruplar, Kurumlar ve 

Sosyal Örgütler 
Yardımseverlik  Dayanışma  

Güç, Yönetim ve 

Toplum 
Bağımsızlık 

Adil Olma, Bayrağa ve 

İstiklâl Marşı’na saygı 

Küresel Bağlantılar Misafirperverlik Tarihsel mirasa duyarlılık 

Kaynak: MEB (2015) 
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Tablo 1.4 incelendiğinde 4. sınıflarda verilen değerlerin sayıca 5. sınıfa nazaran daha 

fazla olduğu görülür. Ayrıca 5. sınıfta verilecek değerlerin 4. sınıfta verilen değerleri 

tamamlar özellikte olduğu görülür. Örneğin, 4. sınıf ”Güç, Yönetim ve Toplum” 

öğrenme alanında verilen  “Bağımsızlık” değerini 5. sınıfta yine aynı öğrenme 

alanında “Bayrağa ve İstiklâl Marşı’na Saygı” değeri tamamlar niteliktedir. 

Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda 6 ve 7. sınıfta verilecek değerler 4 ve 5. sınıftaki 

gibi öğrenme alanlarına göre dağılımı yapılmamış ünitelere göre düzenlenmiştir. 

Aşağıdaki tablo da değerlerin 6 ve 7. sınıfların ünitelere göre dağılımı verilmiştir.  

Tablo 1.5: 6 ve 7. sınıflarda ünitelere göre değerlerin dağılımı 
 

6.eSINIF 

ÜNİTELER DOĞRUDAN VERİLECEK DEĞER 

1. SOSYAL BİLGİLER ÖĞRENİYORUM Bilimsellik 

2. YERYÜZÜNDE YAŞAM Doğal Çevreye Duyarlılık 

3. İPEK YOLU’NDA TÜRKLER  Kültürel Mirasa Duyarlılık  

4. ÜLKEMİZİN KAYNAKLARI Sorumluluk 

5. ÜLKEMİZ VE DÜNYA Yardımseverlik 

6. DEMOKRASİNİN SERÜVENİ Hak ve Özgürlüklere Saygı  

7. ELEKTRONİK YÜZYIL Çalışkanlık 

7.eSINIF 

ÜNİTELER DOĞRUDAN VERİLECEK DEĞER 

1. İLETİŞİM VE İNSAN İLİŞKİLERİ Farklılıklara Saygı 

2. ÜLKEMİZDE NÜFUS   Vatanseverlik 

3. TÜRK TARİHİ’NDE YOLCULUK Estetik   

4. EKONOMİ VE SOSYAL HAYAT Dürüstlük   

5. ZAMAN İÇİNDE BİLİM Bilimsellik 

6. YAŞAYAN DEMOKRASİ   Adil olma 

7. ÜLKELER ARASI KÖPRÜLER Barış 
 

Kaynak: MEB (2015) 

Yapılan bu dağılımın yanında Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda değer öğretiminin 

nasıl yapılması gerektiğine ilişkin açıklamaya da yer verişmiştir. Değerlerin nasıl 

aktarılacağı ve değer öğretiminde kullanılan yaklaşımlar programda; 
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“Okullarda değer öğretiminin nasıl yapılması gerektiği konusunda farklı 

yaklaşımlar bulunmaktadır. Okullarda seçilen değerler, geleneksel telkin 

yöntemiyle aktarılabileceği gibi değer açıklama yaklaşımı ile öğrencinin 

kendi değerlerinin farkına varması sağlanabilir. Ayrıca öğrencinin 

değerlerini anlamak ve değerinin sistematik analizini yapmak amacıyla 

ahlâkî muhakeme ve değer analizi yaklaşımları da kullanılabilir.” 

şeklinde ifade edilerek açıklanmıştır (Yel ve Aladağ, 2014: 139).  

Değer eğitimde aile ve ilkokul döneminin etkisi yukarıdaki bölümde de bahsedildiği 

gibi önemi çok fazladır. İlkokulda ise özellikle öğretmeninin ve arkadaşlarının birey 

üzerindeki etkisi büyüktür. Öğretmenler öğrenciyi en iyi tanıyan onların ilgi ve 

ihtiyaçlarını en iyi bilen kişilerdir. Ülkemizin ve milletimizin geleceği açısından 

hayati önem taşıyan Sosyal Bilgiler Dersi’nde belirtilen değerlere bireylerin ulaşması 

ve özümsemesi oldukça önemlidir. Çünkü bu değerleri benimsemiş bireyler yetiştiği 

takdirde, Sosyal Bilgiler Dersi’nin evrensel amacı olan sorumlu insan, etkin vatandaş 

yetiştirme amacına ulaşılır. Bu nedenle büyük önem taşıyan Sosyal Bilgiler 

Dersi’nde değer eğitiminde hassasiyetle durulması gerekmektedir (Gömleksiz ve 

Cüro, 2011: 104). Bu çalışmanın amaçlarından biri de Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim 

Programı’nda yer alan değerlere karşı öğretmenlerin görüşlerini belirlemektir. Bu 

nedenle araştırma, ilkokul 4. sınıfta okutulan Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nın 

uygulayıcıları olan öğretmenlerin görüşleri alınmak istenmiştir. 4. sınıf Sosyal 

Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin eğitiminin uygulamalarını, değerlere mevcut 

programda ne kadar yer verildiğini, 4. sınıfta verilmek istenilen değerlerin öğrenci 

seviyeler bakımından uygun olup olmadığını, değer öğretiminde kullanılan yöntem 

ve teknikleri öğretmenlerin görüşlerine göre belirlemeye yönelik planlanmıştır. 

3. ARAŞTIRMANIN ÖNEMİ VE AMACI  

3.1 Araştırmanın Önemi 

Günümüz toplumunda; hızla yayılan şiddetin artması, hoşgörü ve aile birliğinin 

azalması, çevredeki olumsuz uyarıcıların artması, medya aracılığıyla toplumda olan 

tüm kötü olaylardan insanların haberdar olması, sorunları karşılıklı diyalogların 

yerine kaba kuvvetle çözmek istenmesi, toplumu birleştiren dinamiklerin giderek 

yıpranması gibi olumsuz durumların artışı değerler eğitiminin önemini açıkça ortaya 

koymaktadır.   
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Toplumda var olan bu gibi sorunlar içinde bireyin topluma uyum içinde ve beraber 

yaşamasını sağlamak eğitim ile doğrudan ilişkilidir. Eğitimin birinci ve temel kısmını 

ilkokullar oluşturur.  İlkokul çağındaki çocukları etkin ve sorumlu vatandaşlar olarak 

yetiştirmeyi hedef alan Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim programının amacı, çocukları 

toplumsal yaşama hazırlamaktadır. Bu doğrultuda Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim 

Programı’nda yer alan değerleri bireylere kazandırmak hedeflenmiştir. Birinci 

bölümde de belirtilen Türk Milli Eğitiminin genel ve özel amaçlarına ulaşmak için 

programlarda yer alan değerlerin eksiksiz öğretilmesi gerekmektedir. Bireye 

kazandırılması istenilen amaçların ve değerlerin öğretilmesinde önemli bir yere sahip 

olan eğitim kurumlarında değerler eğitimin uygulanması ve öğretilmesinde baş faktör 

olan öğretmenlerin görüşlerinin incelenmesi ve araştırılmasına ihtiyaç 

duyulmaktadır.  

 

3.2 Araştırmanın Amacı 

Bu araştırmanın amacı; sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nd yer 

alan değerlerin öğretimine ilişkin görüşlerini belirlemektir.  

 

3.2.1. Araştırmanın Alt Amaçları 

* Sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşleri arasında; 

1. Cinsiyetlerine göre, 

2. Mezuniyet durumlarına göre, 

3. Mesleki kıdem durumlarına göre, 

4. Değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminere katılma durumlarına göre 

anlamlı bir farklılık olup olmadığını belirlemek istenmektedir. 
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* 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin öğretiminde araştırma 

kapsamında yer alan; 

1. Değerler, 

2. Değerleri kazandırma yaklaşımları, 

3. Öğretim yöntem ve teknikleri ve 

4. Ölçme ve değerlendirme etkinliklerinin hangi düzeyde kullanıldığı 

belirlenmek istemiştir. 

*4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda; 

1. Sınıf öğretmenlerin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi programlarında en fazla 

hangi değere veya değerlere yer verildiği, 

2. 4. sınıf rehber öğretmenlerinin sınıflarında değerler eğitimi panosu var ise 

kullanım amaçlarının neler olduğunu, 

3. Öğretmenlerin mevcut programda yer alan değerlerin sınıf seviyelerine uygun 

olup olmadığı hakkındaki görüşlerinin neler olduğunu, 

4. Öğretmenler değer öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri kullandıklarını ve 

5. Öğretmenler değer öğretiminde hangi öğretim teknolojileri veya materyalleri 

kullandıklarını belirlenmek istenmiştir. 

4.  SAYILTILAR 

Bu araştırmanın dayandığı temel sayıltılar şunlardır:  

1. Araştırma için seçilen örneklem evreni temsil etmektedir.  

2. Araştırmada öğretmenler için anket ve soru formu düzenlenmiştir.  

3. Araştırmaya katılan öğretmenlerin gerçek görüşlerini yansıttıkları 

düşünülmektedir.  

5.  SINIRLILIKLAR 

 Bu araştırma 2014-2015 eğitim öğretim yılında Kars ili kent merkezi ile Merkez 

ilçe köylerinde görev yapan ve 4. sınıf okutan sınıf öğretmenleri ile sınırlıdır. 

 Bu araştırma, 2014/2015 eğitim-öğretim yılında ilkokul 4.sınıf Sosyal Bilgiler 

Dersi Öğretimi Programı’nda yer alan değerlerle sınırlıdır.  
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6. TANIMLAR 

Değer: Bir ulusun sahip olduğu sosyal, kültürel, ekonomik ve bilimsel değerlerini 

kapsayan maddi ve manevi öğelerin bütünü (TDK, 2015). 

Değerler Eğitimi: Değerlerin yetişmekte olan nesillere aktarılması ve kazandırılması 

düşüncesidir (Yel ve Aladağ, 2014: 126). 

Sosyal Bilgiler Dersi: Sosyal bilgiler, bireyin toplumsal varoluşunu 

gerçekleştirebilmesine yardımcı olması amacıyla; tarih, coğrafya, ekonomi, 

sosyoloji, antropoloji, psikoloji, felsefe, siyaset bilimi, hukuk gibi sosyal bilimleri ve 

vatandaşlık bilgisi konularını yansıtan; öğrenme alanlarının bir ünite ya da tema 

altında birleştirilmesini içeren; insanın sosyal ve fiziki çevresiyle etkileşiminin 

geçmiş, bugün ve gelecek bağlamında incelendiği; toplu öğretim anlayışından 

hareketle oluşturulmuş bir ilköğretim dersidir (MEB, 2015). 

7. İLGİLİ ARAŞTIRMALAR VE YAYINLAR 

Bu bölümde değerler eğitimi ile ilgili yurt içinde ve yurt dışında yapılmış 

araştırmalara ve yayınlara yer verilmiştir. 

Türkiye’de bu alanda yapılan araştırmalardan bazıları aşağıda verilmiştir; 

Can (2008)’ın hazırlamış olduğu yüksek lisans tezinde,  dördüncü ve besinci sınıf 

öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi’nde değerler eğitimi ile ilgili öğretim sürecinde 

yaptıkları uygulamalara ilişkin görüşlerini belirlemeyi amaçlamıştır. Araştırmacı 

tarafından geliştirdiği ölçek ve görüşme formuyla veriler elde etmiştir. 

Araştırmasında öğretmenlerin değer eğitimi uygulamalarını gerçekleştirdiğini ancak 

uygulamalarında geleneksel yöntemleri kullandığını, sorumluk değerini öğretmeye 

daha fazla önem verildiğini, öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını onların 

davranışlarını gözlemleyerek anladıklarını ve en çok öğretme yöntemi olarak da 

işbirliğine dayalı öğrenme ve yaratıcı drama yöntemlerini kullandıklarını belirtmiştir. 

Öğretmenlerin cinsiyet, mezuniyet durumlarına ve mesleki kıdemlerine göre değerler 

eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında anlamlı farklılık bulunmadığını 

belirtmiştir. 
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Albayrak (2015)’ın hazırlamış olduğu yüksek lisans tezinde, ilkokul Sosyal Bilgiler 

Dersi’nde kazandırılan değerlerle ilgili sınıf öğretmenlerinin görüşlerini 

değerlendirmek amacıyla yapıştır. Araştırmacının kendisi tarafından hazırlanan açık 

uçlu sorularla elde ettiği verileri içerik analizi ile yorumlamıştır. Araştırmasında şu 

sonuçları elde etmiştir; dersi okutan öğretmenlerce Sosyal Bilgiler Dersi 

Programı’nın içeriğinin yetersiz olduğunu, öğretilmek istenilen değerlerin 

öğrencilerin seviyelerine uygun olmadığını, Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer 

alan değerlerin yeterli düzeyde olmamasına rağmen mevcut öğretilmek istenilen 

değerlerin öğrencilerin gelişimlerine katkı sağladığını, değerlerin öğretim 

aşamasında uygun yöntemlerin kullanılmadığını belirtmiştir. 

Cüro ve Gömleksiz (2011), Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer alan değerlere 

ilişkin öğrenci tutumlarının değerlendirilmesi amacıyla yapmış oldukları 

araştırmalarında kendilerinin geliştirdikleri 5’li likert tipi bir ölçek kullanmıştır. 

Araştırmalarında; Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda belirlenen değerlerin 

öğrencilere kazandırılmada etkili olduğu sonucuna ulaşmışlardır. Değerlere ilişkin 

öğrenci tutumlarında ise ailelerin gelir düzeyleri açısından anlamlı bir farklılık 

bulunmamıştır. Öğrencilerin sosyo-ekonomik düzeyleri ve cinsiyet değişkenleri 

açısından istatistiksel olarak anlamlı farklılıklar olduğunu belirtmiştir. Değer 

eğitimini etkili biçimde uygulamak için okullardaki resmi öğretim programlarıyla 

beraber okulun örtük programından da yararlanılması gerektiğini belirtmişlerdir.  

Baydar (2009)’ın yüksek lisans tezinde, ilköğretim beşinci sınıf sosyal bilgiler dersi 

programında yer alan değerlerin kazanım düzeylerini ve bu süreçte yaşanılan 

soruların değerlendirilmesini amaçlamıştır. Araştırmasında veri toplama aracı olarak 

anket, ahlaki ikilem ve görüşme formlarını kullanmıştır. Ahlaki ikilem formlarından 

elde edilen verilere göre öğrencilerin sosyo-ekonomik düzeylerinin değer 

kazanımında farklılık yaratmadığını belirtmiştir.  Öğretmenler ise öğrencilerin 

öğretilmek istenilen değerleri kazanmada yetersiz olduklarını ve bunun nedeninin ise 

ailelerin öğrenim düzeylerinden kaynaklanabileceğini belirtmişlerdir. Elde edilen 

verilere göre öğrencilerin değer kazanma düzeylerinin Kohlberg’in ahlaki gelişim 

kuramına uygun olduğunu belirtmiştir. Öğrenci ailelerin öğrenim düzeyi yükseldikçe 

daha başarılı olduklarını belirtmiştir. 
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Akbaş (2004) doktora tezinde, 8. sınıf öğrencilerinin programda belirtilen değerlere 

ulaşma düzeylerini öğrenci ve öğretmen görüşlerine göre değerlendirmiş ve 

öğretmenlerin değer eğitimi konusundaki görüşlerini almayı amaçlamıştır. 

Öğrencilerinin değerlere ulaşma düzeylerini ölçmek amacıyla, kendisi tarafından 

geliştirdiği ölçeği kullanmıştır. Öğretmenlerin görüşlerini belirlemek için ise 

kendisinin geliştirdiği öğretmen ölçeğini kullanmıştır. Araştırmasında şu sonuçlara 

ulaşmıştır; öğrencilerin cinsiyetlerinin değerlere ulaşma düzeylerinde farklılık 

oluşturmadığını, kız öğrenciler demokratik ve temel değerlere erkek öğrencilerden 

daha iyi öğrendikleri, öğrencilerin sosyo-ekonomik düzeyleri, bazı değerlere 

ulaşmalarında farklılıklara sebep olduğunu belirtmiştir. Öğretmenlerin değer 

öğretiminde öğretmen merkezli yöntemler ve aktarıma dayalı etkinlikler 

kullandıklarını, öğrenciler formal olarak öğretilmek istenilen değerler ile ailede 

verilen değerlerin örtüşmediğini,  okul ve aile arasında değer öğretiminde birliktelik 

olmadığını belirtmiştir. 

Yiğittir ve Kaymakçı (2012)’nın makalelerinde,  Sosyal Bilgiler Dersi Öğretim 

Programı Uygulama Kılavuzu’nda yer alan etkinlikleri değer eğitimi yaklaşımları 

açısından incelemek istemişlerdir. Nitel yöntemle yaptıkları araştırmalarında 

döküman inceleme metodunu kullanmış ve verileri içerik analizini yapmışlardır. 

Araştırma sonucunda programda yer alan etkinlerin toplam 98’inde değer eğitimi 

yaklaşımlarına rastlandığını belirtmiştir. Değerler eğitimi etkinliklerinde ise en çok 

kullanılan yaklaşımın değer açıklaması olduğunu belirtmiştir. 

Dilmaç (1999)’ın hazırlamış olduğu yüksek lisans tezinde, ilköğretim dördüncü 

ve beşinci sınıf öğrencilerine İnsani Değerler Eğitimi p rogra m ı  vererek, 

araştırmacı tarafından geliştirilen Ahlaki Olgunluk Ölçeği ile bu program 

sınanmak istenmiştir. Kontrol ve deney grupları oluşturarak program 

uygulanmıştır.  Elde edilen veriler sonucunda İnsani Değerler Eğitimi programı 

uygulanan sınıfların anlamlı derece yüksek puanlar aldıklarını belirtmiştir. Ayrıca 

program uygulan öğrenciler arasında kız öğrencilerin daha yüksek puanlar aldıklarını 

belirtmiştir. Uygulan bu programın öğrencilerin ahlaki olgunluk düzeylerinin 

gelişmelerinde katkı sağladığını belirtmiştir. 
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Yanpar Yelken ve Yazar (2013)’ın makalelerinde, ilköğretim Sosyal Bilgiler Dersi 

Programı’nda yer alan değerler eğitiminin mevcut durumunu öğretmen görüşlerine 

göre belirlemek istediği çalışmasında veri toplama aracı olarak, kendilerinin 

geliştirdikleri anket ile elde etmişlerdir. Araştırmalarında, öğretmenlerin mevcut 

programdaki değerlerin iletişim araçları karşısında yeterince etki edemediğini,  

iletişim araçlarındaki bazı yayınların Sosyal Bilgiler Dersi’nde verilmek istenilen 

değer eğitimlerinde olumsuz etkiye sahip olduklarını belirtmişlerdir. Öğretmenlerin 

mevcut programda değer eğitimi ile ilgili kazanım ve konuların az olduğunu ve 

içeriğin zenginleştirilmesi gerektiğini belirtmişlerdir. Değer açıklamak ve ahlaki 

muhakeme yaklaşımlarının daha fazla kullanıldığını belirtmişlerdir.  Değer 

öğretiminde gözlem yoluyla daha fazla ölçme yapıldığı öğretmenlerin değer eğitimi 

konularında hizmet içi eğitim programlarının düzenlenmesinin yararlı olacağı ve 

değerler eğitimiyle ilgili bir kılavuz olursa öğretmenlerin bundan çok faydalanacağı 

görüşünde oldukları sonuçlarına ulaşmışlardır. 

Ateş (2013),  araştırmasında ilkokul ve ortaokul öğretmenlerinin değerler eğitim ve 

uygulamalarına yönelik görüşlerini belirlemek istediği araştırmasında, yarı 

yapılandırılmış görüşme formu uygulamış ve verilerin içerik analizi yapmıştır. 

Araştırmasında şu sonuçlara ulaşmıştır: Öğretmenlerin, önemi çok fazla olan 

değerler eğitiminin kazandırılmasında okulların yetersiz olduğunu aile, çevre kitle 

iletişim araçlarıyla, tüm teknolojik araçlarla, vb. paydaşlarla beraber değerlerin 

öğretilmesi gerektiğini belirmiştir. Programlara serpiştirilen değerlerin sınav 

başarıları üzerinde etkili olmadığından öğrenci ve velilerce önem verilmediğini 

belirtmiştir. Değerler eğitimi konularının ders programlarının yanında okullarda 

toplum yararına çalışmalar ve faaliyetler olarak belirlenmesi gerektiğini belirtmiştir. 

Dönmez ve Cömert (2007) araştırmalarında ilköğretim okullarında görev yapan 

öğretmenlerin sahip olduğu değerlere ilişkin algılarını belirlemek istemişlerdir. Veri 

toplama aracı olarak, Lussier tarafından geliştirilen bir ölçekten yararlanmışlardır. 

Araştırmalarının sonucunda mutlu bir evlilikleri olan, aileleri ile birlikte vakit 

geçiren, yakın arkadaşları olan, dini ve inancının gereklerini yerine getiren, kişisel 

gelişimlerine önem veren, sağlıklı ve dengeli beslenmeye önem veren öğretmenlerin 

değerleri daha fazla önemsediklerini belirtmişlerdir.   
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Memiş ve Gedik (2010), araştırmalarında sınıf öğretmenlerinin değer yönelimlerini 

belirlemek istemişlerdir. Tarama modeli olan araştırmalarında sınıf öğretmenlerinin 

değer yönelimleri “Portre Değerler Anketi” ile ölçülmüştür. Elde edilen verilere göre 

sınıf öğretmenleri en çok  “Evrensellik” değerine önem verdiklerini, güvenlik, 

özyönelim, yardımseverlik, uyma, geleneksellik, yaşamdan haz alma, başarı, 

uyarılım değerlerine de sırasıyla önem verdiklerini belirlemişlerdir. Güç değerine ise 

en az önem verdiklerini belirtmişlerdir. Sınıf öğretmenlerini cinsiyet, yaş, çocuk 

sahibi olma durumları ve medeni durumlarına göre en yüksek ortalamanın 

evrensellik ve geleneksellik değerlerinde en düşük ortalamaların ise güç değerinde 

olduğunu belirtmişlerdir.  

Kılıç (2012)’ın araştırmasında,  ilköğretim 4. sınıf sosyal bilgiler programındaki 

değerlerin kazanımlarla ilişkisi ve programdaki değerlerin öğrenci çalışma 

kitaplarında ne kadar yer verildiğini belirlemek istemiştir. Veri elde etmek için ise 

doküman araştırması yapmıştır.. Araştırma sonucunda;  mevcut programda 

öğretilmek istenilen tüm değerlerin öğrenci çalışma kitabında yer verildiğini 

belirtmiştir. Hoşgörü, duygu ve düşüncelere saygı, Türk büyüklerine saygı, aile 

birliğine önem verme, vatanseverlik, bilimsellik, bağımsızlık ve yardımseverlik 

değerlerinin kazanımlarla ilişkilendirme düzeyini yüksek olduğunu; doğa sevgisi 

misafirperverlik ile temizlik ve sağlıklı olmaya önem verme değerlerin ise 

kazanımlarla ilişkilendirme düzeylerinin düşük olduğunu belirtilmiştir.  

Kurtulmuş vd. (2014) tarafından yapılan araştırmalarını, ilkokul öğretmenlerinin 

değerler eğitimi uygulama ve değerlendirme sürecinde karşılaştıkları sorunları 

belirlemek amacıyla yapmışlardır. Likert tipi bir ölçeği veri toplama aracı olarak 

kullanmışlardır. Araştırmalarında, öğretmenlerin değerler eğitimi öğretim sürecinde 

aile- çevre ile kitle iletişim boyutuna "tamamen katıldıkları", öğretmen, program ve 

okul yönetimi ile ilgili boyutlara ise "katıldıkları" görülmüştür. Ayrıca, cinsiyet 

değişkeninin kitle iletişim boyutunda, kıdem yılı değişkeninin ise aile ve öğretmen 

boyutunda anlamlı bir fark oluşturduğunu belirtmiştir. 
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Yurt dışında değerler eğitimi ile ilgili yapılan araştırmalar aşağıda verilmiştir; 

Connolly ve Penn (2005), değer eğitimi ve öğretimi önemi üzerine yapmış oldukları 

içsel vaka araştırmasında, Avustralya eğitiminde değerler eğitim programını 

tanımlamak; değerler eğitimine ilişkin öğretmenler ve öğretmen adaylarının 

görüşlerini raporlaştırmak istemişlerdir. Değerler eğitimi uygulamaları için devletin 

ayrıca bir fon oluşturduğunu; öğretilmek istenilen değerleri belirlerken 

öğretmenlerin, ailelerin ve okulun birlikte çalışmaları gerektiğini belirtmiştir. 

Araştırma sonucunda değerler eğitim programlarının uygulanması için paydaşların 

birlikte daha çok çalışması gerektiğini ve öğretmenlerin programı içselleştirmesi 

gerektiğini belirtmişlerdir. 

Lovat (2005), öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili rolünü belirlemek için yapmış 

olduğu araştırmasında öğretmenlerin gerçek potansiyellerini ortaya çıkarmak 

istemiştir. Ayrıca bu araştırmada değerler eğitiminde fark yaratan öğretmen tipinin 

belirlemek; yapıcı değerlerin ve bu değer eğitiminin gerçek gücünü orta çıkarmak 

için okulların ve öğretmenlerin potansiyellerini belirlemek istenmiştir. 

Araştırmasında öğretmenin rolü ile değerler eğitimi anlayışının doğrusal yönde 

olduğu, değerler eğitimi ile bir fark yaratmak için çağdaş eğitimle öğretmenin gücü 

üzerine yapılandırıldığı; öğretmenin sahip olduğu bilgi, içerik ve kalitesi ile yarının 

vatandaşlarını oluşturma gayesinin paralel olduğu; değerler eğitiminin, toplumda,  

birlikte yaşam için güçlü bir araç olduğu sonuçlarına ulaşmıştır. 

Thornberg (2008), “Değerler Eğitiminde Mesleki Bilgi Eksikliği” adlı çalışmasında 

öğretmenlerin değerler eğitimine ilişkin bakış açılarını belirlemek için çok az 

araştırma yapıldığını belirterek, öğretmenlerin değerler eğitimi uygulamalarındaki 

algılarının incelenmesini ve onların bu konudaki profesyonelliklerinin araştırılmasını 

amaçlamıştır. Bu araştırma için 13 öğretmenle görüşme gerçekleştirilmiş ve bu 

görüşmeler karşılaştırmalı analizle incelenmiştir. Araştırma sonucunda öğretmenler 

arasında değer eğitimi alanında profesyonel bilgi eksikliğinin olduğu ortaya 

çıkmıştır.  
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Yıldırım (2009), araştırmasında toplumun sahip olduğu temel değerlerin, kendini 

ayakta tutan bireylere aktarılmasını sağlayan en önemli unsurlardan biri olan sınıf 

öğretmenlerinin değerler eğitimi ilişkin görüşlerini alarak, değerlerin kazandırılması 

sürecine yönelik sınıf öğretmenlerinin düşünceleri ve deneyimlerini betimlenmeye 

çalışmıştır. Nitel araştırma paradigması kullanılan araştırmanın verileri odak grup 

görüşmeleri yoluyla toplanmıştır. Araştırma sonucunda; sınıf öğretmenleri değerler 

eğitiminin ailede başlaması ve bu süreçte ailenin daha etkin bir rol üstlenmesini daha 

sonra çocukların okula başlaması ile bu görevi okulun üstlenmesi gerektiğini ifade 

ettiklerini, değerleri çocuklara kazandırmak için hem sınıf içinde hem de sınıf 

dışında farklı etkinlikler düzenlediklerini ve son olarak da değerler eğitimi sürecinde 

özellikle ailenin ve çevrenin yetersizliğinden kaynaklanan birçok problemlerle 

karşılaştıklarını belirtmişlerdir.  

 

Veugelers (2000) makalesinde değerlerin farklı öğretim yolları ile öğretmen ve 

öğrenci arasındaki etkileşim içinde değerlerin nasıl öğretildiği araştırmak istemiştir. 

Makalesinde değer eğitiminin, öğretmenler tarafından öğrencilerin hazır 

bulunuşluklarına özen gösterilmediği; öğretmenin önemli bulduğu değerlerin 

üzerinde yoğunlaştığını, öğrencilerin farklı görüşlerde bulunsa bile öğretmenlerin 

kendi tercihleri ve değerleri hakkında net olduğu sonuçlarına ulaşmıştır. 

 

Sekhar ve Emmaniel (2012), İlerici Eğitim ve Geliştirme Akademik Araştırma 

Dergisinde yayınladıkları makalelerinde; değer tabanlı eğitimi vermenin önemimden 

bahsederken toplum için değerlerin ne kadar önemli olduğuna da değinmişlerdir. 

Değer tabanlı eğitim verilmesinde eğitim kurumlarının (uygulayıcı olarak ta 

öğretmenlerin), hükümet ve velilerin işbirliği içinde değer tabanlı eğitim vermesi 

gerektiğini, kız çocuklarının eğitimine daha fazla önem verilmesi gerektiğini, eğitim 

kurumlarının karakter oluşturmada kutsal yerler olduğunu ve öğrencilerde manevi 

ahlaki değerlerle beraber karakter oluşturulmasında okulların ve öğretmenlerin 

üzerine düşen sorumluklardan bahsetmişlerdir. 
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Thompson (2002) tarafından yapılan araştırmanın amacı karakter eğitimi 

programının çocukların davranışı üzerinde etkili olup olamadığını belirlemektir. 

Araştırma sürecinde öğrencilerin davranışları gözlemlenmiş olup öğretmen, öğrenci 

ve aileler ile görüşmeler yapılmıştır. Yapılan görüşmelerde karakter eğitiminin 

öğrencilerin davranış kazanımındaki etkisi hakkında görüşleri alınmıştır. 

Araştırmanın sonucunda karakter eğitimi programı ile diğer derslerin programlarının 

bütünleşmesi gerektiğini, ayrıca bu programların uygulanmasının ilköğretim 

okullarının ilk basamaklarından itibaren başlaması gerektiği vurgulanmıştır. Bu 

şekilde eğitim programlarında ki karakter eğitiminin çocuklar üzerinde olumlu bir 

etkisi olduğu kanısına varılmıştır (Akt: Baydar, 2009: 39). 

Habacı vd. (2013),  “İlköğretimde Değerlerin Kazandırılmasının Nitelik Açısından 

İncelenmesi” adlı makalelerinde ilköğretim birinci kademede öğrencilere okutulan 

Hayat Bilgisi ders kitabında geçen temel evrensel değerleri öğretirken karşılaştıkları 

problemler, kitapların yeterliliği ve öğrencilerin değerlerimizi hangi boyutta 

kavradıklarını ortaya koymak istemişlerdir. 3. sınıf Hayat Bilgisi ders kitaplarındaki 

metin, resim, şiir, öyküleri ve işlenen metinleri inceleyerek içerik analizi yapılmasına 

yönelik nitel araştırma yöntemi Hayat Bilgisi ders kitaplarını okutan öğretmenler ile 

doğrudan görüşme yapılarak değerler eğitimi konusunda program içeriği, kitapların 

yeterliliği, okulların değerler eğitimine verdiği önem ve bu konu ile ilgili detaylar 

belirlenmeye çalışılmıştır. Elde edilen bilgiler ile içerik analizi yapılmıştır. Kültürel 

değerlerin yok olmaması ve bu değerlerin yeni nesillere daha etkin ve doğru bir 

şekilde öğretilebilmesi için, okul ders programlarında bu değerlerin anlatılabileceği 

ayrıca bir ders olması gerektiğini; Hayat Bilgisi dersi bu işlevi her ne kadar 

görmekteyse de uygulama konusunda sıkıntı yaşandığını; okullarda uygulanan 

öğretim programlarına verilen önemin değerler eğitimi programlarına da o derece de 

önem verilmesi gerektiği belirtmişlerdir.  

Katılmış vd. (2012) 
 

ders kazanımlarıyla bütünleştirilmiş karakter eğitimi 

programının ilköğretim 7. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde doğrudan verilecek 

değerler arasında yer alan bilimselliğin kazandırılmasına olan etkisini tespit etmeyi 

amaçlamışlardır. Ön test-son test ve kontrol gruplu yarı deneysel desene göre yapılan 

bu araştırma sürecinde, öncelikli olarak ders kazanımlarıyla uyumlu ölçme araçları 

http://asosindex.com/search?command=quick-search&author=Dr.Ahmet+KATILMI%C5%9E
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geliştirilmiştir. Bu kapsamda 12 ders saatlik programı hazırlanmış ve programın 

bilimsellik değerinin edindirilmesine olan etkisini ölçebilmek için 5’li Likert tipi 

sorulardan oluşan “Bilimsellik Ölçeği”  ve yarı yapılandırılmış görüşme formu 

hazırlanmıştır. Haftada 3 ders saati olmak üzere toplam 12 ders saati süren uyguma 

sonucunda bilimsellik destekli karakter eğitimi programının öğrencilerin bilimsellik 

düzeylerinin yükselmesine istatistikî olarak anlamlı biçimde olumlu etki yaptığı 

saptanmıştır. 

Sonuç olarak; yurt içinde ve yurt dışında yapılan araştırmalar ve yayınlarda da 

görüldüğü gibi değer eğitimi ve değerlerin bireylere öğretilmesi ilgi çeken bir 

araştırma konusu olarak karşımıza çıkmaktadır. Toplumsal ve kültürel değişimin 

giderek hız kazandığı günümüzde birey ile bireyi, birey ile toplumu ortak paydalarda 

toplamak, uyum içinde yaşamlarını devam edebilmeleri için değerlerin iyi öğrenilip 

özümsenmesi gerektiği fikri yapılan araştırmalar ve yayınların ortak görüşüdür. Bu 

bağlamda değerler ve değer eğitimi devletlerin eğitim sistemlerinde yer bulmakla 

beraber önemi de giderek artmaktadır. Devletler resmi ve özel eğitim kurumlarında, 

öğretim programlarının içeriklerinde değerler eğitimine daha fazla yer vermeye 

başlamışlardır. Yapılan araştırmaların bir diğer ortak noktası da değerlerle beraber 

karakter oluşmasında okulların ve öğretmenlerin üzerine büyük sorumlukların 

düştüğü; aile, okul ve çevrenin birlikte hareket etmesi gerektiği kanısına varılmıştır. 

Eğitim programlarında yer verilen değer eğitiminin çocuklar üzerinde olumlu bir 

etkisi olduğu kanısına varılmıştır. Sonuç olarak, yapılan araştırmalar ve yayınların 

ortak noktası değerler eğitimi programları ve uygulamaların öğrencilerin 

davranışlarını ve karakterlerini olumlu yönde etkilediğini göstermektedir. 
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BÖLÜM II 

Bu bölümde araştırmanın modeli, evren ve örneklemi, araştırmada kullanılan veri 

toplama araçları, verilerin toplanması ve analizi ile ilgili bilgiler verilmiştir. 

1. ARAŞTIRMANIN YÖNTEMİ 

Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin öğretimine ilişkin 

görüşleri alınarak; cinsiyet, mesleki kıdemleri, mezuniyet durumları ile değerler 

eğitimi ile ilgili seminerlere katılma durumlarına göre görüşlerini ortaya çıkarmak 

amacıyla yapılan bu araştırma var olan bir durumu olduğu gibi betimlemeyi 

amaçladığından tarama modeli niteliğindedir. Tarama modelleri, var olan bir durumu 

var olduğu şekliyle betimlemeyi amaçlayan araştırma yaklaşımlarıdır. Araştırma 

konusu, kendi koşulları içinde ve var olduğu gibi betimlenmeye çalışılır. Olayları, 

herhangi bir şekilde değiştirme ve etkileme çabası gösterilmez (Karasar, 1994: 

77’den akt. Güngör, 2010: 127).  Betimsel araştırmalarda verilen bir durum 

olabildiğince tam ve dikkatli bir şeklide tanımlanır (Büyüköztürk vd. 2014: 22). 

Yapılan araştırmada Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimine 

ilişkin görüşleri betimlenmek istenmektedir.    

Bu araştırma karma araştırma (mixed) modeline uygun olarak gerçekleştirilmiştir. 

Karma araştırma, nitel ve nicel yöntem ya da paradigmaların karması bir 

yaklaşımdır. Karma araştırmalar, bir taramayı (büyük ölçekli bir anket uygulaması 

gibi) derinlemesine bir görüşmenin takip etmesi ya da gözlemin, bir anket 

oluşturulmak üzere uygulanması gibi olabilir (Balcı, 2013: 42-44).  Uygun ve işe 

yarar bir bilginin araştırılması sürecinde araştırma stratejileri, ölçüm yaklaşımları ve 

analiz prosedürleri karma olarak kullanılabilir (Patton, 2014: 251).  

Yıldırım ise karma araştırmaları; 

“…. Sosyal olay ve olgular üzerinde çalışırken her iki yönteminde bize 

sunacağı ve diğer yöntem tarafından yeteri kadar açıklanamayacak 

boyutları vardır. Bu nedenlerle bu iki araştırma yöntemi birbirini 

tamamlayıcı yöntemler olarak düşünülmelidir. Önemli olan her iki 

yöntemi de sosyal bilim araştırmalarında etkili ve yaratıcı şekilde 

kullanabilmektir.”  diye belirtmiştir (Yıldırım, 2006: 65). 
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Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimine ilişkin görüşleri ile 

ilgili yapılan bu karma araştırmada elde edilecek verilerin birbirini destekler ve 

tamamlar nitelikte olması için hem nitel hem de nicel araştırma yöntemleri 

kullanılmıştır.  Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi ile ilgili görüşleri sadece 

nicel analizlerle belirlenecek bir durum olarak değil nitel verilerle de desteklenecek 

bir süreç olarak ele alındığından hem nitel hem de nicel verileri içine alan karma 

araştırma modeli olması gerekli görülmüştür. Nicel araştırmalarda olaylar ve 

araştırılan konuları tanımlamak için sayısal veriler kullanır. Nitel araştırma da ise 

insan görüşlerini tanımlamak için sözcükleri veri olarak kullanır.(Yıldırım ve 

Şimşek, 2006)  Nitel araştırmalar, mülakat, gözlem ve görüşme gibi veri toplama 

teknikleri ile elde edilen verilerin analizinin yapıldığı ve raporlara aktarıldığı bir 

etkinlikler toplamıdır (Özdemir, 2010: 323). 

Araştırmada alt problemlerine ilişkin veriler 5’li likert ölçeği ve soru formu 

kullanılarak elde edilmiştir. Nicel verileri elde etmek için 5’li likert ölçeği 

kullanılmıştır. Likert ölçekleri çok maddeli ölçeklerden biridir. Ölçekte birçok madde 

bulunduğundan bir bireyin puanı onun bu maddelere ne kadar katıldığı ya da doğru 

cevap verdiğine göre değişir. Dolayısıyla yüksek bir puan, ölçülen yapının yüksek bir 

düzeyde olduğunu belirtir (Balcı, 2013: 130).   Nitel veri elde etmek için ise 

öğretmenlerin soru formuna verdikleri görüşler doğrudan alıntı yapılarak 

aktarılmıştır. Öğretmen görüşleri doğrudan alıntı yapılırken benzerlik ve farklılıklar 

belirlenmiştir.  

2. EVREN VE ÖRNEKLEM 

Araştırmanın en önemli basamaklarından biride araştırma evreninin belirlenmesidir. 

Probleme cevaplar alınarak verilerin belirlenmesinde evrene ihtiyaç vardır. Evrenin 

tümüne araştırma uygulamak söz konusu olmadığından belirlenen bu evren içinde 

evreni en iyi temsil edecek örneklem belirlenmiştir. Örneklem evrenin temsili bir 

kümesidir (Sencer ve Sencer, 1978: 450’den akt. Balcı, 2013:  95).  Çoğu 

araştırmada herkesle görüşme yapmak ya da konuyla ilgili her şeyi 

gözlemleyebilmek olanaklı olmadığından kişileri, olayları ve zamanları seçmek için 

gerekçeleri olan bir yönteme gereksinim vardır (Glesne, 2013: 59).  Yapılan bu 

araştırma da evreni en iyi temsil edecek örneklem seçme yoluna gidilmiştir.  
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Bu araştırmanın çalışma evreni Kars ili Merkez ilçe ve Merkez köylerinde görev 

yapan ilkokul öğretmenlerinden oluşmaktadır. Araştırmada çalışma evreni büyük 

olduğundan örneklem alma yoluna gidilmiştir. Örneklem random (seçkisiz) olarak 

belirlenmiştir. Seçkisiz örneklem yönteminin temel özelliği, örneklemin evreni 

temsil etme gücünün yüksek olmasıdır.  

Bu amaçla Kars ili Merkez ilçe ve Merkez köylerinde 81 tane ilkokul olduğu tespit 

edilmiştir (Kars İl MEM, 2015: 35).  Kars İl Milli Eğitimi Müdürlüğüne bağlı resmi 

okullarda toplamda 137 tane dördüncü sınıf şubesi olduğu belirlenmiştir (Kars İl 

MEM, 2015). Kars Merkez İlçeye bağlı 81 ilkokulda toplamda 137 olan dördüncü 

sınıf şubesinin olması, 137 tane de sınıf öğretmeninin olduğu sonucunu ortaya 

çıkarmaktadır. 137 sınıf öğretmeninin 95 tanesi araştırmaya dahil edilmiştir. Güven 

seviyesini %90 ve kabul edilebilir hata payını %5 olarak aldığımızda en az 92 

öğretmene ölçeğin uygulanması yeterli olacaktır. Bu araştırmanın örneklemini ise 95 

öğretmen oluşturmaktadır.  

Kars ili Merkez ilçe ve Merkez köylerinden 20 okul random  (seçkisiz) belirlenmiş 

olup bu 20 okulda görev yapan ve araştırmanın örneklemini oluşturan 95 sınıf 

öğretmenine veri toplama aracı uygulanmıştır.  Örneklem, kolay ulaşılabilir durum 

örneklemine göre belirlenmiştir. Örneklemi oluşturan öğretmenlerin kişisel 

değişkenlere göre bilgileri aşağıda verilmiştir.  

Anket uygulaması yapılan okulların isimleri ve uygulanan anketlerin dağılımı tablo 

2.1’de verilmiştir. 
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Tablo 2.1: Öğretmenlerin okullara göre dağılımı 

OKUL ADI f % 

1. Kümbetli Köyü İlkokulu 2 2,1 

2. Esenkent Köyü İlkokulu 1 1,1 

3. Ocaklı Köyü İlkokulu 1 1,1 

4. Ölçülü Köyü İlkokulu 1 1,1 

5. Merkez Namık Kemal İlkokulu 16 16,8 

6. Merkez Zübeyde Hanım İlkokulu 7 7,4 

7. Halefoğlu Köyü İlkokulu 4 4,2 

8. Çığırgan Köyü İlkokulu 1 1,1 

9. Merkez Atatürk İlkokulu 8 8,4 

10. Merkez Mehmet Akif Ersoy İlkokulu 2 2,1 

11. Merkez Mustafa Kemal Atatürk İlkokulu 8 8,4 

12. Merkez Halitpaşa İlkokulu 11 11,6 

13. Esenyazı Köyü İlkokulu 2 2,1 

14. Merkez Aydın Tanrıverdi İlkokulu 2 2,1 

15. Merkez Ziya Gökalp İlkokulu 6 6,3 

16. Merkez Cumhuriyet İlkokulu 5 5,3 

17. Merkez 30 Ekim Toki İlkokulu 2 2,1 

18. Merkez GAMP İlkokulu 12 12,6 

19. Merkez Kazım Karabekir İlkokulu 2 2,1 

20. Merkez ŞAİKO İlkokulu 2 2,1 

TOPLAM 95 100,0 

 

Yukarıda verilen tabloda araştırmaya katılan öğretmenlerin %16,8’i (16 öğretmen) 

“Merkez Namık Kemal İlkokulu” ve %12,6’sı ile “Merkez Gazi Ahmet Muhtar Paşa  

İlkokulu” en fazla ankete katılımın olduğu okullardır. “Esenkent Köyü İlkokulu”, 

Ocaklı Köyü İlkokulu”, “Ölçülü Köyü İlkokulu” ve “Çığırgan Köyü İlkokulu” %1,1 

ile (1 öğretmen) araştırmaya katılımın en az olduğu okullardır. 
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Aşağıdaki tabloda ise öğretmenlerin cinsiyetlerine göre dağılımlarını göstermektedir. 

Tablo 2.2: Öğretmenlerin cinsiyetlere göre dağılımı 

 

Cinsiyet f % 

Kadın 52 54,7 

Erkek 43 45,3 

Toplam 95 100,0 

 

Tablo 2.2 incelendiğinde 95 öğretmenin katıldığı araştırmada öğretmenlerin %54.7’si 

(52 öğretmen) kadın,  %45.3’ü (43 öğretmen) erkek öğretmenlerden oluşmaktadır. 

Araştırmaya katılan öğretmenlerin içinde kadınların sayısının daha fazla olduğu 

görülmektedir. 

Aşağıdaki tabloda öğretmenlerin mesleki kıdem durumlarına göre dağılımları 

gösterilmektedir. 

Tablo 2.3: Öğretmenlerin mesleklerindeki kıdem yıllarına göre dağılımları 

Kıdem f % 

1-5 yıl 15 15,8 

6-10 yıl 18 18,9 

11-15 yıl 20 21,1 

16-19 yıl 12 12,6 

20 yıl ve üzeri 30 31,6 

Toplam 95 100,0 

Tablo 2,3’ü incelediğimizde öğretmenlerin mesleki hizmet süreleri ile ilgili %15,8 ‘i 

(15 öğretmen) 1-5 yıl , % 18,9’u (18 öğretmen) 6-10 yıl, % 21,1’i (20 öğretmen) 11-

15 yıl, %12,6’sı (12 öğretmen) 16-19 yıl ve %31,6’sı (30 öğretmen) 20 yıl ve üzeri 

hizmet yılına sahip oldukları görülmektedir. Bu veriler doğrultusunda öğretmenlerin 

mesleki hizmet sürelerine göre en yüksek oran yüzde %31,60 (30 öğretmen) ile 20 

yıl ve üzeri hizmet yapan öğretmenlere ait olduğu görülmektedir. Yine bu verilere 

göre %12,6 (12 öğretmen) ile 16-19 yıllık zaman aralığında hizmet yapan 

öğretmenlerin en düşük orana sahip olduğu görülmektedir.  
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Öğretmenlerin mezun oldukları okullara göre dağılımlarını Tablo 2.4’te verilmiştir. 

Tablo 2.4: Öğretmenlerin mezun oldukları okul türüne göre dağılımları 

Okul Türü f % 

Öğretmen Okulu 2 2,1 

Eğitim Fakültesi 76 80,0 

Fen Edebiyat Fak. 5 5,3 

Diğer  12 12,6 

Toplam 95 100,0 

 

Tablo 2.4 incelendiğinde; ankete katılan öğretmenlerin %2,1’i  (2 öğretmen) 

Öğretmen Okulu, %80’i (76 öğretmen) Eğitim Fakültesi Mezunu, %5,3 ’ü (5 

öğretmen) Fen Edebiyat Fakültesi mezunu ve %12,6’sı (12 öğretmen) diğer (farklı 

branştan fakülteler, önlisans, vb.) bölümlerden mezun öğretmenlerden oluştuğu 

görülmektedir. Elde edinen verilere göre öğretmenlerin mezun oldukları okul türüne 

göre en fazla oran %80 (76 öğretmen) ile Eğitim Fakültesi mezunları en düşük yüzde 

ise %2,1 (2 öğretmen)  ile Öğretmen Okulu mezunlarına ait olduğu görülmektedir. 

Tablo 2.5’te ankete katılan değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminere katılma 

durumları gösterilmektedir. 

 Tablo 2.5: Değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminere katılma durumu 

 

 

 

 

 

Tablo 2.5 incelendiğinde öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminere  

%31.6’sının (30 öğretmen) katıldığı, %68,4’ünün ise (65 öğretmen) katılmadıkları 

görülmektedir. Kurslara ya da seminerlere katılmama oranının daha fazla olduğu 

tespit edilmiştir. 

Kurs/Seminer f % 

Katıldım 30 31,6 

Katılmadım 65 68,4 

Toplam 95 100,0 
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3. VERİ TOPLAMA ARAÇLARI 

Yapılan bu araştırmada verilerin sağlıklı bir şekilde elde edebilmesi için konu ile 

ilgili yurt içinde ve yurt dışında yapılan benzer çalışmaların literatür taraması 

yapılmıştır. Literatür taraması sonucu benzer araştırmalarda veri toplama aracı olarak 

anket, görüşme, gözlem ve değer kazanımına ilişkin ölçeklerin kullanıldığı 

gözlenmiştir.   

Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimine ilişkin görüşlerini 

almak amacıyla kullanılan ölçek 3 bölümden oluşmaktadır (EK 2. 1). Birinci 

bölümde kişisel bilgiler formu, ikinci bölümde anket maddeleri ve üçüncü bölümde 

ise soru formu bulunmaktadır. Ölçeğin birinci bölümünde kişisel bilgi formu 

bulunmaktadır ve araştırmanın alt amaçları belirlemek amacıyla 4 soru belirlenmiştir. 

Formun birinci sorusu 2, ikinci soru 5, üçüncü soru 4 ve dördüncü soru 2 

seçeneklidir. Her bir sorunun altında seçenekleri verilmiş, öğretmenlerden bu 

seçeneklerden kendilerine uygun olanı işaretlemeleri istenmiştir. 

Anketin ikinci bölümünde yer alan 5’li likert ölçeği Özge CAN ARAN’ın 2008 

yılında hazırlamış olduğu “Dördüncü ve Beşinci Sınıf Öğretmenlerinin Sosyal 

Bilgiler Dersi’nde Değerler Eğitimi Uygulamalarına İlişkin Görüşleri” adlı tezinde 

kendisinin geliştirdiği ve kullandığı bir ankettir. Özge CAN ARAN’ dan izin alınarak 

bu araştırmada kullanılmıştır (EK 2.2). Anketin ikinci bölümü öğretmenlerin değerler 

eğitiminin uygulama süreci hakkındaki görüşlerini almak amacıyla hazırlanmış 20 

sorudan oluşmaktadır. Ölçekte yer alan 20 maddeden 1, 3, 4, 6, 7 ve 13 

numaralı maddeler değerlere; 5, 9, 10, 12, 17, 18 ve 20 numaralı maddeler 

değerler eğitimi yaklaşımlarına; 2, 8, 15 ve 19 numaralı maddeler öğretim 

yöntem ve tekniklerine; 11, 14 ve 16 numaralı maddeler ise ölçme ve 

değerlendirme etkinliklerine ilişkin öğretmenlerin görüşlerini almak amacıyla 

hazırlanmıştır. Bu maddeler “Her Zaman, Sıklıkla, Ara Sıra, Çok Seyrek, Hiçbir 

Zaman” şeklinde 5 derecelidir. Öğretmenlerden her bir madde için kendilerine 

uygun gelen dereceye işaret koymaları istenmiştir.  
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Hazırlanan likert ölçeğinde maddelerin aritmetik ortalamaları ve istatistik değerlerini 

hesaplanması için yer alan her bir maddeye verilen cevapların ne anlama geldiğini 

belirlemek için aralık değerleri hesaplanmıştır. Bu aralık değerleri aşağıdaki gibidir: 

1: “Hiçbir Zaman” 

2: “Çok Seyrek” 

3: “Ara Sıra” 

4: “Sıklıkla” 

5: “Her zaman” olarak belirlenmiştir. 

Anketin üçüncü bölümünü soru formu oluşturmaktadır. Soru formu geliştirme 

sürecinde nicel verileri desteklemesi ve betimlemeye yardımcı olması amacıyla soru 

havuzu oluşturuldu. Hazırlanan bu sorular uzman görüşleri alınıp elenerek 5 adet 

Soru belirlenmiştir. Öğretmenlerin en fazla hangi değere yer verdiklerini; 

sınıflarında değerle eğitimi ile ilgili panolarının olup olmadığı var ise nasıl 

kullandıklarını; programda yer alan değerlerin 4. sınıf seviyesine uygun olup 

olmadığını; değer öğretiminde en fazla hangi yöntem/teknikleri kullandıklarını; 

değer öğretiminde en fazla kullandıkları öğretim teknolojileri veya yardımcı 

kaynakları belirmek amacıyla soru formu geliştirilmiştir. Nihai şekli verilen soru 

formunun birinci ve ikinci soruları açık uçlu, üçüncü soru 11 seçenekli, dördüncü 

soru 10 seçenekli ve beşinci soru 14 seçeneklidir. 3, 4 ve 5. soruların altında 

seçenekleri verilmiş, öğretmenlerden bu seçeneklerden kendilerine uygun olanı 

işaretlemeleri ve nedenlerini karşılarına yazmaları istenmiştir. Anketin üçüncü 

bölümünde yer alan 1 ve 5.  sorularının tamamı, 2. 3. ve 4. soruların 1. kısımları nicel 

veri olarak kabul edilmiştir. 2. 3. ve 4. soruların ikinci kısımlarında yer alan açıklama 

gerektiren soruların ise nitel veri olarak kabul edilmiştir.  

Anketin III. bölümünü oluşturan soru formlarına öğretmenlerin belirttiği görüşlerden 

benzer anlam içerenler tek cümlede toplanmış ve tablo halinde belirtilmiştir. Benzer 

görüşleri hangi öğretmenlerin belirttiği tablonun solunda gösterilmiştir. Hangi 

öğretmenin olduğu ise sayılarla verilmiştir.  

Örnek; “1”: soru formuna görüş belirten 1 numaralı öğretmen, “54” : soru formuna 

görüş belirten 54 numaralı öğretmen olarak ifade edilmektedir. 
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4. VERİLERİN TOPLANMASI 

Nihai hali oluşturulan anket 2014- 2015 eğitim öğretim yılında Milli Eğitim 

Bakanlığına bağlı Kars İli Merkez İlçesine bağlı resmi ilkokullarda görev yapan 4. 

sınıf okutan sınıf öğretmenlerine uygulanmıştır. Anket toplamda 95 sınıf 

öğretmenine uygulanmıştır. Uygulanan anket için gerekli yazılı izin oluru Kars İl 

Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. Anket uygulama izin oluru EK 2. 3’te 

sunulmuştur. Araştırmacı belirlediği okullara (bk. Tablo 2.1) bizzat kendisi giderek, 

gerekli izin belgeleri gösterdikten sonra öğretmenlerle kısa bir açıklamadan sonra 

uygulamıştır. Anket 2015 Mayıs ve Haziran aylarında uygulanmıştır. Uygulanan 

anketlerden bazıları uygun doldurulmadığından değerlendirmeye alınmamıştır.  

Anket uygulamasında 95 öğretmenin görüşleri değerlendirmeye alınmıştır. Anket 

uygulanan öğretmenler araştırmacı tarafından gönüllülük esasına dayanılarak 

seçilmiştir. Anket uygulanma anında öğretmenlerin işlerini aksatacak, ders saatini 

engelleyecek vb. durumlardan kaçınılmıştır. Ayrıca veri toplama aracının III. 

bölümde yer alan soru formuna da tüm öğretmenlerin cevap vererek görüşleri 

alınmak istenmiştir. 

5. VERİLERİN ANALİZİ 

Anket verilerinin analiz edilmesinde SPSS 22.0 paket programından yararlanılmıştır. 

Ölçme aracının kullanımında ve verilerin analizinde ölçme değerlendirme 

uzmanların görüşleri alınmıştır. Anketin ikinci bölümünü oluşturan 20 madde için 

güvenilirlik analizi yapılmış ve güvenirlik katsayısı α: .84 olarak hesaplanmıştır. 

Cronbach Alpha (α) katsayısı maddeler ait puanların toplam test puanlarıyla 

tutarlılığının bir ölçüsüdür (Büyüköztürk vd. 2014:111). Güvenirlik katsayısı 1’e 

yaklaştıkça güvenirlik artar. Alt limit olarak (bazı istisnalar dışında) genelde 0,70 

kabul edilir. Ancak eğitim araştırmalarında kullanılan ölçeklerin güvenirlik 

katsayılarının genelde 0,80 üstü olması istenir. Anket için uygulan güvenilirlik 

katsayısı. 84 olması maddelerin güvenilir olduğunu gösterir. Can (2008) 

araştırmasında uyguladığı bu anketinin güvenirlik katsayısını .86 olarak 

hesaplamıştır.  
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Toplamda 95 öğretmene uygulanan anketin I. bölümünde yer alan kişisel bilgiler ve 

II. bölümünde yer alan 20 soruluk anket maddelerinin tamamı SPSS 22.0 

programında analiz edilmiştir. Elde edilen veriler üzerinde içerik analizi 

uygulanmıştır. İçerik analizi sosyal bilimlerde sıklıkla kullanılan bir tekniktir. İçerik 

analizine yazılı ve sözlü verilerin sistemli bir analizinin yapılması diyebiliriz. İçerik 

analizi metin veya metinlerden oluşan bir kümenin içindeki belli kelimelerin veya 

kavramların varlığını belirlemeye yönelik yapılır (Büyüköztürk vd. 2014: 240).  

Uygulanan ölçme aracının son bölümünü oluşturan soru formundaki nitel verilerin de 

içerik analizi yapılmak istenmiştir. Sınıf öğretmenlerin görüşlerinin alınmak istediği 

bölümlerde belirtilen görüşler benzerlik ve farklılık yönlerine göre bir arada alınarak 

analizleri yapılmak istenmiştir.   

Dördüncü sınıf okutan sınıf öğretmenlerinin cinsiyet (1. Alt Problem) ve değerler 

eğitimi ile ilgili kurs veya seminere katılma durumlarına (4. Alt Problem) göre 

değerler eğitimi uygulamalarında anlamlı bir farklılık olup olmadığını belirlemek 

için frekans, yüzde, aritmetik ortalama ve bağımsız örneklem T testi sonuçlarına 

bakılarak yorumlanmıştır. Bağımsız örneklem T testinin kullanma amacı 

değişkenlerin grup sayılarının 2 olmasıdır.  

Dördüncü sınıf okutan sınıf öğretmenlerinin mesleki kıdem (3. Alt Problem) ve 

mezuniyet durumlarına (2. Alt Problem) göre değerler eğitimi uygulamalarında 

anlamlı bir farklılık olup olmadığını belirlemek için frekans, yüzde, aritmetik 

ortalama ve Kruskal Wallis H testi sonuçlarına bakılmıştır. Bu değişkenler için 

Kruskal Wallis H testi kullanılma sebebi grup sayıların ikiden fazla olmasıdır.  

Dördüncü sınıf okutan öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi’nde değerler eğitimi 

uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan değerleri (5. Alt Problem), değerleri 

kazandırma yaklaşımlarını (6. Alt Problem), öğretim yöntem ve tekniklerini (7. Alt 

Problem), ölçme ve değerlendirme etkinliklerini (8. Alt Problem) hangi düzeyde 

kullandıklarını belirlemek için ise frekanslara, yüzdelere, değişken aritmetik 

ortalamalarına ve standart sapmalarına bakılarak yorumlanmıştır. 
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III. bölümde uygulanan soru formunun yer alan dördüncü sınıf Sosyal Bilgiler Dersi 

Programı’nda en fazla hangi değere veya değerlere yer verilmelidir sorusuna (9. Alt 

Problem)  ve değer öğretiminde en fazla kullanılan öğretim teknolojileri veya 

yardımcı kaynakların belirlenmesi için (13. Alt Problem) öğretmenlerin görüşleri 

tablo haline getirilip frekans ve yüzde değerleri hesaplanıp yorumlanarak nicel 

veriler elde edilmiştir. Dördüncü sınıf rehber öğretmenlerinin sınıflarında değerler 

eğitimi panosu var mı var ise kullanım amaçları nelerdir sorusuna (10. Alt Problem), 

öğretmenlerin mevcut programda yer alan değerlerin sınıf seviyelerine uygun olup 

olmadığı hakkındaki belirtikleri görüşlerinin (11. Alt Problem) istenildiği soru ve 

öğretmenler değer öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri kullanıyor (12. Alt 

Problem) sorularının birinci kısımları ile ilgili tablo oluşturulmuş frekans ve 

yüzdelere göre yorumlanarak nicel veriler elde edilmiştir. İkinci kısımda ise 

öğretmenlerin belirtmiş oldukları görüşleri doğrudan alıntı yapılarak aktarılmış 

benzerlik ve farklılıkları belirlenerek nitel veriler elde edilmiştir.  
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BÖLÜM III 

BULGULAR VE YORUMLAR 

Bu bölümde sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimine ilişkin görüşlerini almak amacıyla hazırlanan anket ve soru 

formlarıyla ilgili bulgulara yer verilmiştir.  

Aşağıda belirtilen ve “Araştırmanın Önemi ve Amacı” başlıklı kısımda da yer verilen 

alt amaçlar sırasıyla incelemek istenmiştir.  

Araştırmanın Alt Problemleri: 

* Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşlerinde; 

1. Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimine ilişkin görüşleri arasında cinsiyetlerine göre anlamlı bir 

farklılık var mıdır? 

2. Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimine ilişkin görüşleri arasında mezuniyet durumlarına göre 

anlamlı bir farklılık var mıdır? 

3. Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimine ilişkin görüşleri arasında mesleki kıdemlerine göre anlamlı 

bir farklılık var mıdır? 

4.  Alt Problem: Sınıf öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminere 

katılma durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarında anlamlı bir farklılık 

var mıdır? 

* Sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Ders’inde yer alan değerlerin öğretimi 

uygulamalarında; 

5.  Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimi uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan değerleri 

hangi düzeyde kazandırmaktadır? 
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6.  Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimi uygulamalarında değer kazandırma yaklaşımlarını hangi 

düzeyde kullanmaktadır? 

7.  Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimi uygulamalarında öğretim yöntem ve tekniklerini hangi 

düzeyde kullanmaktadır? 

8.   Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimi uygulamalarında ölçme ve değerlendirme etkinliklerini hangi 

düzeyde kullanmaktadır?  

*4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Program’ında; 

9.  Alt Problem: 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda en fazla hangi değere 

veya değerlere yer verilmelidir?  

10. Alt Problem: Sınıf rehber öğretmenlerinin sınıflarında değerler eğitimi panosu 

var mı var ise kullanım amaçları nelerdir? 

11. Alt Problem: Öğretmenlerin mevcut programda yer alan değerlerin sınıf 

seviyelerine uygun olup olmadığı hakkındaki görüşleri nelerdir? 

12. Alt Problem: Öğretmenler değer öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri 

kullanıyor? 

13. Alt Problem: Değer öğretiminde en fazla kullandığınız öğretim teknolojileri 

veya yardımcı kaynaklar hangisi ya da hangileridir? 

 

1. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşleri arasında cinsiyetlerine göre anlamlı bir farklılık var 

mıdır? 

Araştırmanın bu alt probleminde değerler eğitimine ilişkin erkek ve kadın 

öğretmenlerin görüşlerinde anlamlı bir farklılık olup olmadığı incelenmek 

istenmiştir. Elde edilen veriler tablo 3.1’de gösterilmiştir. 



 

58 

 

Tablo 3.1: Sınıf öğretmenlerin cinsiyetlerine göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri 
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X  ss f % f % f % f % f % 

1 Öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Kadın 52 20 21,1 23 24,2 9 9,5 0 0 0 0 4,21 ,723 

Erkek 43 26 27,4 13 13,7 4 4,2 0 0 0 0 4,51 ,668 

Toplam 95 46 48,4 36 37,9 13 13,7 0 0 0 0 4,34 ,711 

2 Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı drama 

yöntemini kullanırım. 

Kadın 52 7 7,4 12 12,5 29 30,5 3 3,2 1 1,1 3,40 ,869 

Erkek 43 18 18,9 11 11,6 12 29,3 2 2,1 0 0 4,04 ,950 

Toplam 95 25 26,3 23 24,2 41 43,2 5 5,3 1 1,1 3,69 ,957 

3 Öğrencilerin güvenilir birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Kadın 52 10 10,5 28 29,5 13 13,7 1 1,1 0 0 3,92 ,736 

Erkek 43 19 20 17 17,9 7 7,4 0 0 0 0 4,27 ,734 

Toplam 95 29 30,5 45 47,4 20 21,1 0 0 0 0 4,08 ,753 

4 Öğrencilerin adil olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

Kadın 52 19 20,0 27 28,4 5 5,3 1 1,1 0 0 4,23 ,703 

Erkek 43 25 26,3 14 14,7 4 4,2 0 0 0 0 4,48 ,668 

Toplam 95 44 46,3 41 43,2 9 9,1 1 1,1 0 0 4,34 ,696 

5 
Öğrencilere, çeşitli durumlar vererek onların bu 

durumlarda nasıl davranmaları gerektiğini 

kendilerinin bulmalarını sağlarım. 

Kadın 52 18 18,9 28 29,5 6 6,3 0 0 0 0 4,23 ,645 

Erkek 43 22 23,2 15 15,8 5 5,3 1 1,1 0 0 4,34 ,783 

Toplam 95 40 42,1 43 45,3 11 11,6 1 1,1 0 0 4,28 ,709 

6 Öğrencilerin diğer insanlara karsı duyarlı 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Kadın 52 22 23,2 25 26,3 5 5,3 0 0 0 0 4,32 ,648 

Erkek 43 23 24,2 15 15,8 4 4,2 1 1,1 0 0 4,39 ,706 

Toplam 95 45 47,4 40 42,1 9 9,5 1 1,1 0 0 4,35 ,698 

7 Öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Kadın 52 24 25,3 25 26,3 3 3,2 0 0 0 0 4,40 ,602 

Erkek 43 23 24,2 14 14,7 5 5,3 1 1,1 0 0 4,37 ,787 

Toplam 95 47 49,5 39 41,1 8 8,4 1, 1,1 0 0 4,38 ,668 
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Tablo 3.1’in devamı 
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8 Değerlerin kazandırılmasında tartışma yöntemini 

kullanırım. 

Kadın 52 13 13,7 19 20 19 20 1 1,1 0 0 3,84 ,825 

Erkek 43 16 16,8 13 13,7 11 11,6 3 3,2 0 0 3,97 ,963 

Toplam 95 29 30,5 32 33,7 30 31,6 4 4,2 0 0 3,90 ,888 

9 Öğrencilere, ahlaki çelişki içeren bir problemi çözerken 

kullandığım problem çözme sürecini açıklarım. 

Kadın 52 14 14,7 24 25,3 11 11,6 3 3,2 0 0 3,94 ,849 

Erkek 43 14 14,7 18 18,9 9 9,5 1 1,1 1 1,1 4,00 ,925 

Toplam 95 28 29,5 42 44,2 20 21,1 4 4,2 1 1,1 3,96 ,880 

10 Öğrencilerin olumlu değerlere sahip insanları örnek 

almalarını sağlarım. 

Kadın 52 27 28,4 21 22,1 4 4,2 0 0 0 0 4,44 ,639 

Erkek 43 28 29,5 13 13,7 2 2,1 0 0 0 0 4,60 ,583 

Toplam 95 55 57,69 34 35,8 6 6,3 0 0 0 0 4,51 ,616 

11 
Öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını onları 

gerçek bir yaşam problemi ile yüz yüze getirdikten sonra, bu 

probleme ilişkin düşüncelerini alarak belirlerim. 

Kadın 52 16 16,8 27 28,4 8 8,4 1 1,1 0 0 4,11 ,731 

Erkek 43 12 12,6 20 21,1 8 8,4 3 3,2 0 0 3,95 ,871 

Toplam 95 28 29,5 47 49,5 19 16,8 4 4,2 0 0 4,04 ,797 

12 Öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için teşvik 

ederim. 

Kadın 52 36 37,9 16 16,8 0 0 0 0 0 0 4,69 ,466 

Erkek 43 27 28,4 15 15,8 1 1,1 0 0 0 0 4,60 ,540 

Toplam 95 63 66,3 31 32,6 1 1,1 0 0 0 0 4,65 ,500 

13 Öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Kadın 52 18 18,9 27 28,4 6 6,3 1 1,1 0 0 4,19 ,715 

Erkek 43 19 20,0 16 16,8 7 7,4 1 1,1 0 0 4,23 ,812 

Toplam 95 37 38,9 43 45,3 13 13,7 2 2,1 0 0 4,21 ,756 

14 
Öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını söz 

konusu değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak 

belirlerim. 

Kadın 52 11 11,6 21 22,1 17 17,9 3 3,2 0 0 3,79 ,854 

Erkek 43 14 14,7 13, 13,7 14 14,7 2 2,1 0 0 3,90 ,921 

Toplam 95 25 26,3 34 35,8 31 32,6 5 5,3 0 0 3,83 ,883 
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15 
Öğrencilere değerlerle ilgili çeşitli problemler 

verip, onların olumlu değerleri benimseyecek 

şekilde bu problemleri çözmelerini sağlarım. 

Kadın 52 12 12,6 24 25,3 15 15,8 1 1,1 0 0 3,90 ,773 

Erkek 43 10 10,5 22 23,2 9 9,5 2 2,1 0 0 3,93 ,798 

Toplam 95 22 23,2 46 48,4 24 25,3 3 3,2 0 0 3,91 ,780 

16 Öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını 

onların davranışlarını gözlemleyerek anlarım. 

Kadın 52 29 30,5 20 21,1 2 2,1 1 1,1 0 0 4,48 ,671 

Erkek 43 21 22,1 18 18,9 3 3,2 0 0 1 1,1 4,84 2,750 

Toplam 95 50 52,6 38 40,0 5 5,3 1 1,1 1 1,1 4,64 1,910 

17 
Değerler eğitiminde öğrencilerin kendilerini diğer 

insanların yerine koyma(empati) becerisini 

kazanmalarını sağlarım. 

Kadın 52 24 25,3 22 23,2 6 6,3 0 0 0 0 4,35 ,683 

Erkek 43 16 16,8 21 22,1 6 6,3 0 0 0 0 4,23 ,684 

Toplam 95 40 42,1 43 45,3 12 12,6 0 0 0 0 4,29 ,682 

18 

Öğrencilerin değerlerle ilgili bir problem 

durumunu derinlemesine inceleyip, sonuçlarını 

değerlendirdikten sonra hareket etmelerini 

sağlarım. 

Kadın 52 11 11,6 29 30,5 11 11,6 1 1,1 0 0 3,96 ,713 

Erkek 43 12 12,6 20 21,1 8 8,4 3 3,2 0 0 3,95 ,872 

Toplam 95 23 24,2 49 51,6 19 20,0 4 4,2 0 0 3,96 ,784 

19 Öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı olarak 

çalıştıkları bir ortamda kazanmalarını sağlarım. 

Kadın 52 14 14,7 29 30,5 9 9,5 0 0 0 0 4,09 ,664 

Erkek 43 14 14,7 20 21,1 6 6,3 2 2,1 1 1,1 4,03 ,938 

Toplam 95 28 29,5 49 51,6 15 15,8 2 2,1 1 1,1 4,06 ,796 

20 Öğrencilerin kendilerine saygı duymaları 

konusunda onlara yardımcı olurum. 

Kadın 52 30 31,6 20 21,1 2 2,1 0 0 0 0 4,53 ,576 

Erkek 43 24 25,3 17 17,9 2 2,1 0 0 0 0 4,51 ,592 

Toplam 95 54 56,8 37 38,9  4,2 0 0 0 0 4,52 ,580 
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Tablo 3.1 incelendiğinde erkeklerin kadınlara göre değerler eğitimi uygulamalarına 

daha fazla önem verdikleri gözlenmektedir. Ancak öğrencilerin sorumluluk sahibi 

olmalarını sağlayıcı etkinliklerde (7. madde),  örnek olay yöntemini kullanmada (11. 

madde), öğrencilerin olumlu değer sahip olmalarını teşvik etmede (12. madde),  

değer öğretiminde empati becerisini kazandırmada (17. madde), değerleri işbirliğine 

dayalı olarak öğretmede (19. madde) ve öğrencilerin kendilerine saygı duymasına 

yardım ederek değer aydınlatması yaklaşımı (20. madde)  gibi uygulama süreçlerinde 

kadınların daha fazla önem verdiğini görülmektedir.  

Yukarıdaki tabloda verilen bilgiler de dikkate alınarak aşağıdaki tabloda 

öğretmenlerin cinsiyetlerine göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri 

arasında anlamlı bir fark olup olmadığına ilişkin elde edilen istatistiki bilgiler 

verilmiştir. 

Tablo 3.2: Öğretmenlerin cinsiyetlerine göre değerler eğitimi uygulamalarına 

yönelik görüşleri arasındaki farklılığa ilişkin bağımsız örneklem T Testi 

sonuçları 

Alt Boyutlar Cinsiyet n X  s t 
p 

˂0,05 

Değerler 

Kadın 52 25,28 2,781 -1,537 ,128 

Erkek 43 26,27 3,500 -1,504 ,137 

Yaklaşımlar 

Kadın 52 30,15 2,607 -.172 ,864 

Erkek 43 30,25 3,170 -,169 ,866 

Yöntem ve 

Teknikler 

Kadın 52 15,25 2,037 -1,387 ,169 

Erkek 43 15,97 3,043 -1,338 ,185 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Kadın 52 12,36 1,521 -,662 ,509 

Erkek 43 12,69 3,211 -,623 ,536 

Tüm Boyutlar 

Kadın 52 83,05 7,400 -1,189 ,237 

Erkek 43 85,20 10,201 -1,154 ,252 
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Tablo 3,2’de verilen p˂0,05 değeri sonuçlarına göre öğretmenlerin cinsiyetlerine 

göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasındaki anlamlı farklılık 

bulunmamaktadır. Ankete katılan öğretmenlerin cinsiyetlerine göre kadın 

öğretmenlerin aritmetik ortalaması 83,05 ve erkek öğretmenlerin aritmetik ortalaması 

85,20’dir. Bu ortalamalar dikkate alındığında değerler eğitimi uygulamalarında 

cinsiyetler arasında araştırmanın tüm boyutlarına göre farklılıklar görülmektedir. 

Araştırmaya katılan erkek öğretmenlerin kadın öğretmenlere göre daha olumlu 

görüşler belirttiği anlaşılmaktadır. Araştırmanın “Değerler”, “Yaklaşımlar” 

“Yöntem ve Teknikler”, ve “Ölçme ve Değerlendirme” alt boyutlarında da erkek 

öğretmenlerin kadın öğretmenlere göre daha olumlu düşüncelere sahip olduğu 

görülmektedir. 

Sınıf öğretmenlerinin cinsiyetlerine göre 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimine ilişkin görüşleri arasında tüm boyutlara göre anlamlı bir fark 

bulunmadığı görülmektedir. Yapılan araştırmanın alt boyutlarına göre incelediğinde 

tüm boyutlarda erkek öğretmenlerin aritmetik ortalamalarının kadın öğretmenlerden 

daha büyük olduğu görülmektedir. Erkek öğretmenlerin kadın öğretmenlere göre 

değer eğitimi uygulamalarında daha olumlu düşüncelere sahip olduğu görülmektedir. 

Can (2008)’ın yapmış olduğu araştırmada öğretmenlerin değerler eğitimi 

uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında cinsiyetlere göre farklılık olduğu sonucuna 

ulaşılmıştır. Can (2008)’ın yaptığı araştırmada kadın öğretmenlerin erkek 

öğretmenlere göre değerler eğitimi uygulamalarına daha fazla önem verdiği 

görülmektedir. Bu araştırmada ise tam tersi sonuçlar orta çıkmıştır. 

2. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşleri arasında mezuniyet durumlarına göre anlamlı bir 

farklılık var mıdır? 

Araştırmanın bu bölümünde sınıf öğretmenlerin değerlerin öğretimi uygulamalarına 

ilişkin görüşleri arasında mezuniyet durumlarına göre anlamlı farklıların olup 

olmadığına dair betimsel istatistikleri yapılmak istenmiştir. Tablo 3.3’te elde edilen 

verilere yer verilmiştir. 
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Tablo 3. 3: Sınıf öğretmenlerin mezuniyet durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri 
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1 Öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 38 40,0 28 29,5 10 10,5 0 0 0 0 4,36 ,708 

Fen Edb. Fak. 5 3 3,2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 4,20 1,095 

Diğer  12 5 5,3 6 6,3 1 1,1 0 0 0 0 4,33 ,651 

TOPLAM 95 46 48,4 36 37,9 13 13,7 0 0 0 0 4,34 ,711 

2 Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı drama 

yöntemini kullanırım. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 18 18,9 19 20,0 34 35,8 4 4,2 1 1,1 3,64 ,948 

Fen Edb. Fak. 5 0 0 1 1,1 3 3,2 1 1,1 0 0 3,00 ,707 

Diğer  12 7 7,4 1 1,1 4 4,2 0 0 0 0 4,25 ,965 

TOPLAM 95 25 26,3 23 24,2 41 43,2 5 5,3 1 1,1 3,69 ,957 

3 Öğrencilerin güvenilir birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2,1 0 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 24 25,3 33 34,7 18 18,9 1 1,1 0 0 4,06 ,788 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,2 1 1,1 0 0 0 0 4,00 ,707 

Diğer  12 4 4,2 7 7,4 1 1,1 0 0 0 0 4,25 ,651 

TOPLAM 95 29 30,5 45 47,4 20 21,1 1 1,1 0 0 4,08 ,753 

4 Öğrencilerin adil olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 33 34,7 34 35,8 8 8,4, 1 1,1 0 0 4,30 ,712 

Fen Edb. Fak. 5 2 2,1 3 3,2 0 0 0 0 0 0 4,40 ,547 

Diğer  12 8 8,4 3 3,2 1 1,1 0 0 0 0 4,58 668 

TOPLAM 95 44 46,3 41 43,2 9 9,5 1 1,1 0 0 4,34 696 

5 
Öğrencilere, çeşitli durumlar vererek onların bu 

durumlarda nasıl davranmaları gerektiğini 

kendilerinin bulmalarını sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 31 32,6 33 34,7 11 11,6 1 1,1 0 0 4,23 ,746 

Fen Edb. Fak. 5 3 3,2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,60 ,547 

Diğer  12 5 5,3 7 7,4 0 0 0 0 0 0 4,41 ,514 

TOPLAM 95 40 42,1 43 45,3 11 11,6 1 1,1 0 0 4,28 ,709 

6 Öğrencilerin diğer insanlara karsı duyarlı 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 33 34,7 34 35,8 8 8,4 1 1,1 0 0 4,30 ,712 

Fen Edb. Fak. 5 3 3,2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,60 ,547 

Diğer  12 7 7,4 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0 4,50 ,674 

TOPLAM 95 45 47,4 40 42,1 9 9,5 1 1,1 0 0 4,35 ,698 

7 Öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 35 36,8 32 33,7 8 8,4 1 1,1 0 0 4,32 ,719 

Fen Edb. Fak. 5 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,80 ,447 

Diğer  12 7 7,4 5 5,3 0 0 0 0 0 0 4,58 ,514 

TOPLAM 95 47 49,5 39 41,1 8 8,4 1 1,1 0 0 4,38 ,688 
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X  ss 
f % f % f % f % f % 

8 Değerlerin kazandırılmasında tartışma 

yöntemini kullanırım. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 19 20,0 26 27,4 27 28,4 4 4,2 0 0 3,78 ,884 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,2 1 1,1 0 0 0 0 4,00 ,707 

Diğer  12 8 8,4 2 2,1 2 2,1 0 0 0 0 4,50 ,797 

TOPLAM 95 29 30,5 32 33,7 30 31,6 4 4,2 0 0 3,90 ,888 

9 
Öğrencilere, ahlaki çelişki içeren bir problemi 

çözerken kullandığım problem çözme sürecini 

açıklarım. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 20 21,1 35 36,8 16 16,8 4 4,2 1 1,1 3,90 ,897 

Fen Edb. Fak. 5 2 2,1 1 1,1 2 2,1 0 0 0 0 4,00 1,000 

Diğer  12 4 4,2 6 6,3 2 2,1 0 0 0 0 4,16 ,717 

TOPLAM 95 28 29,5 42 44,2 20 21,1 4 4,2 0 0 3,96 ,880 

10 Öğrencilerin olumlu değerlere sahip insanları 

örnek almalarını sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 43 45,3 28 29,5 5 5,3 0 0 0 0 4,50 ,621 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,1 1 1,1 0 0 0 0 4,00 ,707 

Diğer  12 9 9,5 3 3,2 0 0 0 0 0 0 4,75 ,452 

TOPLAM 95 55 57,9 34 35,8 6 6,3 0 0 0 0 4,51 ,616 

11 

Öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onları gerçek bir yaşam 

problemi ile yüz yüze getirdikten sonra, bu 

probleme ilişkin düşüncelerini alarak belirlerim. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 20 21,1 37 38,9 16 16,8 3 3,2 0 0 3,97 ,799 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,2 0 0 1 1,1 0 0 3,80 1,095 

Diğer  12 5 5,3 7 7,4 0 0 0 0 0 0 4,41 ,514 

TOPLAM 95 28 29,5 47 49,5 16 16,8 4 4,2 0 0 4,04 ,797 

12 Öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için 

teşvik ederim. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 46 48,4 30 31,6 0 0 0 0 0 0 4,60 ,492 

Fen Edb. Fak. 5 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0, 0 0 4,80 ,447 

Diğer  12 11 11,6 0 0 1 1,1 0 0 0 0 4,83 ,577 

TOPLAM 95 63 66,3 31 32,6 1 1,1 0 0 0 0 4,65 ,500 

13 Öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 27 28,4 36 37,9 11 1,6 2 2,1 0 0 4,16 ,767 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,2 1 1,1 0 0 0 0 4,00 ,707 

Diğer  12 9 9,5 2 2,1 1 1,1 0 0 0 0 4,67 ,651 

TOPLAM 95 37 38,9 43 45,3 13 13,7 2 2,1 0 0 4,21 ,756 

14 
Öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup 

olmadığını söz konusu değerler hakkında 

tartışma ortamı yaratarak belirlerim. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 18 18,9 28 29,5 25 26,3 5 5,3 0 0 3,78 ,888 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 2 2,1 2 2,1 0 0 0 0 3,80 ,837 

Diğer  12 6 6,3 2 2,1 4 4,2 0 0 0 0 4,17 ,937 

TOPLAM 95 25 26,3 34 35,8 31 32,6 5 5,3 0 0 3,83 ,883 



 

65 

 

Tablo 3. 3’ün devamı 
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15 
Öğrencilere değerlerle ilgili çeşitli problemler 

verip, onların olumlu değerleri benimseyecek 

şekilde bu problemleri çözmelerini sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 19 20,0 33 34,7 21 22,1 3 3,2 0 0 3,89 ,825 

Fen Edb. Fak. 5 0 0 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0 3,80 ,447 

Diğer  12 2 2,1 8 8,4 2 2,1 0 0 0 0 4,00 ,603 

TOPLAM 95 22 23,2 46 48,4 24 25,3 3 3,2 0 0 3,91 ,780 

16 
Öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onların davranışlarını 

gözlemleyerek anlarım. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 37 38,9 33 34,7 4 4,2 1 1,1 0 0 4,64 2,121 

Fen Edb. Fak. 5 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,80 ,447 

Diğer  12 7 7,4 4 4,2 1 1,1 0 0 0 0 4,50 ,674 

TOPLAM 95 50 52,6 38 40,0 5 5,3 1 1,1 0 0 4,64 1,913 

17 
Değerler eğitiminde öğrencilerin kendilerini 

diğer insanların yerine koyma(empati) 

becerisini kazanmalarını sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 28 29,5 37 38,9 11 11,6 0 0 0 0 4,22 ,685 

Fen Edb. Fak. 5 2 2,1 2 2,1 1 1,1 0 0 0 0 4,20 ,836 

Diğer  12 8 8,4 4 4,2 0 0 0 0 0 0 4,66 ,492 

TOPLAM 95 40 42,1 43 45,3 12 12,6 0 0 0 0 4,29 ,682 

18 

Öğrencilerin değerlerle ilgili bir problem 

durumunu derinlemesine inceleyip, 

sonuçlarını değerlendirdikten sonra hareket 

etmelerini sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 5,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 18 18,9 39 41,1 15 15,8 4 4,2 0 0 3,93 ,805 

Fen Edb. Fak. 5 0 0 1 1,1 4 4,2 0 0 0 0 3,20 ,447 

Diğer  12 3 3,2 9 9,5 0 0 0 0 0 0 4,25 ,452 

TOPLAM 95 23 24,2 49 51,6 19 20,0 4 4,2 0 0 3,95 ,784 

19 
Öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı olarak 

çalıştıkları bir ortamda kazanmalarını 

sağlarım. 

Öğrt. Okulu 2 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 0 0 4,50 ,707 

Eğitim  Fak. 76 20 21,1 39 41,1 14 14,7 2 2,1 0 0 3,99 ,825 

Fen Edb. Fak. 5 1 1,1 3 3,2 1 1,1 0 0 0 0 4,00 ,707 

Diğer  12 6 6,3 6 6,3 0 0 0 0 0 0 4,50 ,522 

TOPLAM 95 28 29,5 49 51,6 15 15,8 2 2,1 0 0 4,06 ,796 

20 Öğrencilerin kendilerine saygı duymaları 

konusunda onlara yardımcı olurum. 

Öğrt. Okulu 2 0 0 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,00 ,000 

Eğitim  Fak. 76 41 43,2 32 33,7 3 3,2 0 0 0 0 4,50 ,577 

Fen Edb. Fak. 5 3 3,2 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,60 ,547 

Diğer  12 10 10,5 1 1,1 1 1,1 0 0 0 0 4,75 ,621 

TOPLAM 95 54 56,8 37 38,9 4 4,2 0 0 0 0 4,52 ,580 



 

66 

 

Tablo 3.3 incelendiğinde öğretmen okulu mezunlarının değer öğretimine daha fazla 

önem verdiği görülmektedir. Fen edebiyat fakültesi mezunlarının diğer okullardan 

mezunlara oranla değer eğitimi uygulamalarına daha az önem verdikleri 

görülmektedir. Mezuniyet durumlarından “Diğer” başlığı altında topladığımız alanlar 

(Eğitim Enstitüsü, Eğitim Fakültesinin Kimya, Almanca ve Fransızca mezunları, 

Yüksek Okul, Ziraat Fakültesi ile İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi mezunları) 

kazandırılmak istenilen değerlere diğer alanlardan daha fazla önem verdiği sonucu 

ortaya çıkmıştır. Yine tabloyu incelemeye devam ettiğimizde “Öğretmen Okulu” 

mezunları değer öğretim yaklaşımlarını, öğretim yöntem ve teknikleri ile ölçme ve 

değerlendirme uygulamalarını diğer okul mezunu öğretmenlerden daha fazla önem 

verdiği sonucu ortaya çıkmaktadır. Yukarıda belirtilen bilgilere dayanarak 

“Öğretmen Okulu” mezunu öğretmenlerin değer eğitimine diğer okullardan mezun 

olan öğretmenlere göre daha fazla önem verdiği sonucu ortaya çıkmaktadır.  

Anketin 2. maddesinin aritmetik ortalaması X = 3,69 ile en küçük olan değer olduğu 

görülmektedir. Değer kazandırılmasında yaratıcı drama yönteminin daha az 

kullanıldığı anlaşılmaktadır. Yaratıcı drama yöntemini mezuniyet durumlarına göre 

en az fen edebiyat fakültesi mezunu öğretmenlerin kullandığı görülmektedir. Bunun 

yanında ankette yer alan 12. madde X = 4,65 aritmetik ortalaması en büyük değerdir. 

Öğretmenlerin öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için teşvik etmeye daha 

fazla önem verdiği görülmektedir.  

Yukarıda verilen bilgilerde dikkate alınarak aşağıdaki tabloda yapılan araştırmada 

öğretmenlerin mezuniyet durumlarına göre; anketin alt boyutlarına (değerlere, 

yaklaşımlara, yöntem/tekniklere ile ölçme ve değerlendirme) yönelik görüşleri 

arasında anlamlı bir farklılık fark olup olmadığın dair yapılan Kruskal – Wallis testi 

sonuçlarına yer verilmiştir. Elde edilen veriler tablo 3.4’te verilmiştir. 
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Tablo 3.4: Öğretmenlerin mezuniyet durumlarına göre değerler eğitimi 

uygulamalarına yönelik görüşleri arasındaki farklılığa ilişkin Kruskal-Wallis H 

testi sonuçları 

Alt Boyutlar Mezuniyet  Durumu n X  X
2
 sd 

p 

˂0,05 

Değerler 

Öğretmen Okulu 2 45,50 

2,241 3 ,524 

Eğitim Fakültesi 76 46,36 

Fen Edebiyat Fak. 5 47,50 

Diğer 12 59,04 

Toplam 95 - 

Yaklaşımlar 

Öğretmen Okulu 2 81,50 

8,499 3 ,037 

Eğitim Fakültesi 76 45,14 

Fen Edebiyat Fak. 5 39,30 

Diğer 12 64,17 

Toplam 95 - 

Yöntem ve 

Teknikler 

Öğretmen Okulu 2 72,50 

8,404 3 ,038 

Eğitim Fakültesi 76 45,32 

Fen Edebiyat Fak. 5 36,10 

Diğer 12 65,83 

Toplam 95 - 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Öğretmen Okulu 2 77,00 

5,182 3 ,159 

Eğitim Fakültesi 76 45,39 

Fen Edebiyat Fak. 5 48,20 

Diğer 12 59,63 

Toplam 95 - 

Tüm Boyutlar 

Öğretmen Okulu 2 71,50 

6,227 3 ,101 

Eğitim Fakültesi 76 45,36 

Fen Edebiyat Fak. 5 41,60 

Diğer 12 63,50 

Toplam 95 - 
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Tablo 3.4’te yer alan bilgiler incelendiğinde; araştırmanın tüm boyutlarına yönelik 

öğretmenlerin görüşleri dikkate alındığında X
2
=6,227, sd=3 ve p=,101>0,50 

değerlerine göre anlamlı bir farkın olmadığı görülmektedir. Aritmetik ortalaması    

X = 71,50 ile en yüksek değere sahip olan öğretmen okulu mezunu öğretmenlerin 

değerler eğitimi uygulamalarına daha fazla önem verdiği görülmektedir.  Fen 

edebiyat fakültelerinde mezun olan öğretmenlerin en düşük aritmetik ortalamaya 

sahip oldukları ( X =34,60) ve değer eğitimi uygulamalarında diğer okullardan 

mezun olan öğretmenlere göre daha az önem verdikleri görülmektedir. 

Anketin alt boyutlarına göre incelendiğimizde “Değer” alt boyunda yer alan 

X
2
=2,241, sd=3 ve p=,524>0,50 verilerine göre ankete katılan öğretmenlerin 

mezuniyet durumlarına göre anlamlı bir farklılık bulunmadığı görülmektedir. Yine 

diğer bir alt boyut olan “Değer Öğretim Yaklaşımları” X
2
=8,499, sd=3 ve 

p=,037˂0,50 verilerine göre anlamlı bir farklılık olduğu görülmektedir. Değer 

öğretimi yaklaşımlarında öğretmen okulu mezunlarının 81,50 aritmetik ortalama ile 

değer öğretimine daha fazla olumlu yaklaşım göstermekte iken fen edebiyat mezunu 

öğretmenlerinin aritmetik ortalaması 39,30; eğitim fakültesi mezunlarının 45,14 

aritmetik ortalamada olduğu görülmektedir.  

Anketin bir diğer alt boyutu olan “Yöntem ve Teknikler” in X
2
=8,404, sd=3 ve 

p=,038˂0,50 verilerine göre anlamlı bir farklılık olduğu görülmektedir. Değer 

öğretimi yöntem ve tekniklerinin uygulanmasında öğretmen okulu mezunların 72,50 

aritmetik ortalama ile en yüksek değer olup daha fazla önem verdikleri 

görülmektedir. Buna karşılık fen edebiyat fakültesi mezunları 36,10 aritmetik 

ortalama en düşük veri olduğu görülmektedir. Anketin bir diğer boyutu olan “Ölçme 

ve Değerlendirme” sürecinde X
2
=5,182, sd=3 ve p=,159>0,50 verilerine göre 

anlamlı bir farklılık bulunmamaktadır.  

Bu verilere göre tüm boyutlar dikkate alındığında öğretmenlerin mezuniyet 

durumlarına göre 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerler öğretimine  

ilişkin görüşleri arasında anlamlı bir farklılık bulunmadığını göstermektedir. 

Araştırmanın “Yöntem ve Teknikler” ile “Değer Öğretim Yaklaşımları” alt 

boyutlarına göre ise anlamlı farklılıklar bulunmaktadır. 
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Can (2008)’ın yapmış olduğu araştırmada öğretmenlerin mezuniyet durumlarının 

değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında farklılık bulunmadığı 

sonucuna ulaşılmıştır. Bu araştırmada ise öğretmenlerin mezuniyet durumlarının 

değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında anlamlı bir farklılık 

bulunmadığı ancak araştırmanın “Yöntem ve Teknikler” ile “Değer Öğretim 

Yaklaşımları” alt boyutlarında anlamlı farklılıklar olduğu görülmüştür. 

 

3. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimine ilişkin görüşleri arasında mesleki kıdemlerine göre anlamlı bir farklılık 

var mıdır? 

Araştırmanın bu bölümünde sınıf öğretmenlerin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde 

yer alan değerlerin öğretimine ilişkin görüşleri arasında mesleki kıdemlerine göre 

anlamlı farklılık olup olmadığını belirlemeye yönelik betimsel istatistikler yapılmak 

istenmiştir. Aşağıdaki tabloda elde edilen veriler aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
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 Tablo 3.5: Sınıf öğretmenlerin mesleki kıdemlerine göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri 
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X  ss 
f % f % f % f % f % 

1 Öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 7 7,4 6 6,3 2 2,1 0 0 0 0 4,33 ,723 
6-10 Yıl 18 9 9,5 7 7,4 2 2,1 0 0 0 0 4,38 ,497 
11-15 Yıl 20 10 10,5 6 6,3 4 4,2 0 0 0 0 4,30 ,801 
16-19 Yıl 12 3 3,2 7 7,4 2 2,1 0 0 0 0 4,08 ,668 

20 Yıl  ve + 30 17 17,9 10 10,5 3 3,2 0 0 0 0 4,46 ,681 
TOPLAM 95 46 48,4 36 37,9 13 13,7 0 0 0 0 4,34 ,711 

2 Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı 

drama yöntemini kullanırım. 

1-5 Yıl 15 2 2,1 3 3,2 8 8,4 2 2,1 0 0 3,33 ,899 
6-10 Yıl 18 2 2,1 5 5,3 9 9,5 1 1,1 1 1,1 3,33 ,970 
11-15 Yıl 20 3 3,2 9 9,5 8 8,4 0 0 0 0 3,75 ,716 
16-19 Yıl 12 2 2,1 1 1,1 8 8,4 1 0 0 0 3,33 ,887 

20 Yıl  ve + 30 16 16,8 5 5,3 8 8,4 1 1,1 0 0 4,20 ,961 
TOPLAM 95 25 26,3 23 24,2 41 43,2 5 5,3 1 1,1 3,69 ,957 

3 Öğrencilerin güvenilir birer birey 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 2 2,1 8 8,4 5 5,3 0 0 0 0 3,80 ,676 
6-10 Yıl 18 8 8,4 5 5,3 4 4,2 1 1,1 0 0 4,11 ,963 
11-15 Yıl 20 5 5,3 12 12,6 3 3,2 0 0 0 0 4,10 ,640 
16-19 Yıl 12 0 0 9 9,5 3 3,2 0 0 0 0 3,83 ,577 

20 Yıl  ve + 30 14 14,7 11 11,6 5 5,3 0 0 0 0 4,30 ,749 
TOPLAM 95 29 30,5 45 47,4 20 21,1 1 1,1 0 0 4,08 ,753 

4 Öğrencilerin adil olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 4 4,2 10 10,5 1 1,1 0 0 0 0 4,20 ,560 
6-10 Yıl 18 7 7,4 9 9,5 1 1,1 1 1,1 0 0 4,22 ,808 
11-15 Yıl 20 10 10,5 8 8,4 2 2,1 0 0 0 0 4,40 ,680 
16-19 Yıl 12 5 5,3 5 5,3 2 2,1 0 0 0 0 4,25 ,753 

20 Yıl  ve + 30 18 18,9 9 9,5 3 3,2 0 0 0 0 4,50 ,682 
TOPLAM 95 44 46,3 41 43,2 9 9,5 1 1,1 0 0 4,34 ,696 

5 

Öğrencilere, çeşitli durumlar vererek 

onların bu durumlarda nasıl davranmaları 

gerektiğini kendilerinin bulmalarını 

sağlarım. 

1-5 Yıl 15 5 5,3 7 7,4 3 3,2 0 0 0 0 4,13 ,743 
6-10 Yıl 18 4 4,2 11 11,6 3 3,0 0 0 0 0 4,05 ,639 
11-15 Yıl 20 14 14,7 5 5,3 1 1,1 0 0 0 0 4,65 ,587 
16-19 Yıl 12 2 2,1 9 9,5 1 1,1 0 0 0 0 4,08 ,514 

20 Yıl  ve + 30 15 15,8 11 11,6 3 3,2 1 1,1 0 0 4,33 ,802 
TOPLAM 95 40 42,1 43 45,3 11 11,6 1 1,1 0 0 4,28 ,709 
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Tablo 3.5’in devamı 
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6 
Öğrencilerin diğer insanlara karsı duyarlı 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 6 6,3 7 7,4 2 2,1 0 0 0 0 4,26 ,703 

6-10 Yıl 18 5 5,3 10 10,5 3 3,2 0 0 0 0 4,11 ,676 

11-15 Yıl 20 10 10,5 9 9,5 1 1,1 0 0 0 0 4,45 ,604 

16-19 Yıl 12 6 6,3 6 6,3 0 0 0 0 0 0 4,50 ,522 

20 Yıl  ve + 30 18 18,9 8 8,4 3 3,2 1 1,1 0 0 4,43 ,817 

TOPLAM 95 45 47,4 40 42,1 9 9,5 1 1,1 0 0 4,35 ,698 

7 Öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 8 8,4 6 6,3 1 1,1 0 0 0 0 4,46 ,639 

6-10 Yıl 18 8 8,4 8 8,4 2 2,2 0 0 0 0 4,33 ,685 

11-15 Yıl 20 12 12,6 6 6,3 2 2,1 0 0 0 0 4,50 ,688 

16-19 Yıl 12 4 4,2 8 8,4 0 0 0 0 0 0 4,33 ,492 

20 Yıl  ve + 30 15 15,8 11 11,6 3 3,2 1 1,1 0 0 4,33 ,802 

TOPLAM 95 47 49,5 39 41,1 8 8,4 1 1,1 0 0 4,38 ,688 

8 Değerlerin kazandırılmasında tartışma 

yöntemini kullanırım. 

1-5 Yıl 15 3 3,2 6 6,3 5 5,3 1 1,1 0 0 3,73 ,883 

6-10 Yıl 18 3 3,2 8 8,4 7 7,4 0 0 0 0 3,77 ,732 

11-15 Yıl 20 5 5,3 7 7,4 7 7,4 1 1,1 0 0 3,80 ,894 

16-19 Yıl 12 2 2,1 3 3,2 7 7,4 0 0 0 0 3,58 ,792 

20 Yıl  ve + 30 16 16,8 8 8,4 4 4,2 2 2,1 0 0 4,26 ,944 

TOPLAM 95 29 30,5 32 33,7 30 31,6 4 4,2 0 0 3,90 ,888 

9 
Öğrencilere, ahlaki çelişki içeren bir 

problemi çözerken kullandığım problem 

çözme sürecini açıklarım. 

1-5 Yıl 15 2 2,1 4 4,2 6 6,3 3 3,2 0 0 3,33 ,975 

6-10 Yıl 18 3 3,2 8 8,4 6 6,3 0 0 1 1,1 3,66 ,970 

11-15 Yıl 20 10 10,5 8 8,4 1 1,1 1 1,1 0 0 4,35 ,812 

16-19 Yıl 12 1 1,1 7 7,4 4 4,2 0 0 0 0 3,75 ,621 

20 Yıl  ve + 30 12 12,6 15 15,8 3 3,2 0 0 0 0 4,30 ,651 

TOPLAM 95 28 29,5 42 44,2 20 21,1 4 4,2 1 1,1 3,96 ,880 

10 Öğrencilerin olumlu değerlere sahip 

insanları örnek almalarını sağlarım. 

1-5 Yıl 15 8 8,4 6 6,3 1 1,1 0 0 0 0 4,46 ,639 

6-10 Yıl 18 8 8,4 10 10,5 0 0 0 0 0 0 4,44 ,511 

11-15 Yıl 20 12 12,6 5 5,3 3 3,2 0 0 0 0 4,45 ,759 

16-19 Yıl 12 9 9,5 2 2,1 1 1,1 0 0 0 0 4,66 ,651 

20 Yıl  ve + 30 18 18,9 11 11,6 1 1,1 0 0 0 0 4,56 ,568 

TOPLAM 95 55 57,9 34 35,8 6 6,3 0 0 0 0 4,51 ,616 
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Tablo 3.5’in devamı 
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X  ss 
f % f % f % f % f % 

11 

Öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını 

onları gerçek bir yaşam problemi ile yüz yüze 

getirdikten sonra, bu probleme ilişkin düşüncelerini 

alarak belirlerim. 

1-5 Yıl 15 4 4,2 3 3,2 6 6,3 2 2,1 0 0 3,60 1,055 

6-10 Yıl 18 1 1,1 12 12,6 5 5,3 0 0 0 0 3,77 ,548 

11-15 Yıl 20 8 8,4 11 11,6 0 0 1 1,1 0 0 4,30 ,732 

16-19 Yıl 12 1 1,1 8 8,4 2 2,1 1 1,1 0 0 3,75 ,753 

20 Yıl  ve + 30 14 14,7 13 13,7 3 3,2 0 0 0 0 4,36 ,668 

TOPLAM 95 28 29,5 47 49,5 16 16,8 4 4,2 0 0 4,04 ,797 

12 Öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için 

teşvik ederim. 

1-5 Yıl 15 11 11,6 4 4,2 0 0 0 0 0 0 4,73 ,457 

6-10 Yıl 18 12 12,6 6 6,3 0 0 0 0 0 0 4,66 ,485 

11-15 Yıl 20 12 12,6 8 8,4 0 0 0 0 0 0 4,60 ,502 

16-19 Yıl 12 10 10,5 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,83 ,389 

20 Yıl  ve + 30 18 18,9 11 11,6 1 1,1 0 0 0 0 4,56 ,568 

TOPLAM 95 63 66,3 31 32,6 1 1,1 0 0 0 0 4,65 

6 

,500 

13 Öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

1-5 Yıl 15 7 7,4 5 5,3 2 2,1 1 1,1 0 0 4,20 ,941 

6-10 Yıl 18 6 6,3 9 9,5 3 3,2 0 0 0 0 4,16 ,707 

11-15 Yıl 20 7 7,4 11 11,6 2 2,1 0 0 0 0 4,25 ,638 

16-19 Yıl 12 5 5,3 5 5,3 2 2,1 0 0 0 0 4,25 ,753 

20 Yıl  ve + 30 12 12,6 13 13,7 4 4,2 1 1,1 0 0 4,20 ,805 

Toplam 95 37 38,9 43 45,3 13 13,7 2 2,1 0 0 4,21 ,756 

14 
Öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını 

söz konusu değerler hakkında tartışma ortamı 

yaratarak belirlerim. 

1-5 Yıl 15 5 5,3 2 2,1 5 5,3 3 3,2 0 0 3,60 1,183 

6-10 Yıl 18 3 3,2 8 8,4 7 7,4 0 0 0 0 3,77 ,732 

11-15 Yıl 20 5 5,3 7 7,4 6 6,3 2 2,1 0 0 3,75 ,966 

16-19 Yıl 12 2 2,1 5 5,3 5 5,3 0 0 0 0 3,75 ,753 

20 Yıl  ve + 30 10 10,5 12 12,6 8 8,4 0 0 0 0 4,06 ,784 

TOPLAM 95 25 26,3 34 35,8 31 32,6 5 5,3 0 0 3,83 ,883 

15 
Öğrencilere değerlerle ilgili çeşitli problemler verip, 

onların olumlu değerleri benimseyecek şekilde bu 

problemleri çözmelerini sağlarım. 

1-5 Yıl 15 4 4,2 3 3,2 8 8,4 0 0 0 0 3,73 ,883 

6-10 Yıl 18 3 3,2 11 11,6 3 3,2 1 1,1 0 0 3,88 ,758 

11-15 Yıl 20 7 7,4 8 8,4 3 3,2 2 2,1 0 0 4,00 ,973 

16-19 Yıl 12 2 2,1 7 7,4 3 3,2 0 0 0 0 3,91 ,668 

20 Yıl  ve + 30 6 6,3 17 17,9 7 7,4 0 0 0 0 3,96 ,668 

TOPLAM 95 22 23,2 46 48,4 24 25,3 3 3,2 0 0 3,91 ,780 
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16 
Öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onların davranışlarını 

gözlemleyerek anlarım. 

1-5 Yıl 15 9 9,5 5 5,3 0 0 1 1,1 0 0 4,66 ,833 

6-10 Yıl 18 10 10,5 8 8,4 0 0 0 0 0 0 4,55 ,511 

11-15 Yıl 20 10 10,5 10 10,5 0 0 0 0 0 0 4,50 ,512 

16-19 Yıl 12 7 7,4 5 5,3 0 0 0 0 0 0 4,58 ,514 

20 Yıl  ve + 30 14 14,7 10 10,5 5 5,3 0 0 1 1,1 4,90 3,315 

TOPLAM 95 50 52,6 38 40 5 5,3 1 1,1 1 1,1 4,64 1,912 

17 
Değerler eğitiminde öğrencilerin kendilerini 

diğer insanların yerine koyma(empati) 

becerisini kazanmalarını sağlarım. 

1-5 Yıl 15 7 7,4 5 5,3 3 3,2 0 0 0 0 4,26 ,798 

6-10 Yıl 18 8 8,4 9 9,5 1 1,1 0 0 0 0 4,38 ,637 

11-15 Yıl 20 6 6,3 11 11,6 3 3,2 0 0 0 0 4,15 ,670 

16-19 Yıl 12 6 6,3 5 5,3 1 1,1 0 0 0 0 4,41 ,668 

20 Yıl  ve + 30 13 13,7 13 13,7 4 4,2 0 0 0 0 4,30 ,702 

TOPLAM 95 40 42,1 43 45,3 12 12,6 0 0 0 0 4,29 ,682 

18 

Öğrencilerin değerlerle ilgili bir problem 

durumunu derinlemesine inceleyip, 

sonuçlarını değerlendirdikten sonra hareket 

etmelerini sağlarım. 

1-5 Yıl 15 1 1,1 8 8,4 5 5,3 1 1,1 0 0 3,60 ,736 

6-10 Yıl 18 1 1,1 11 11,6 5 5,3 1 1,1 0 0 3,66 685 

11-15 Yıl 20 7 7,4 9 9,5 3 3,2 1 1,1 0 0 4,10 ,852 

16-19 Yıl 12 3 3,2 8 8,4 1 1,1 0 0 0 0 4,16 ,577 

20 Yıl  ve + 30 11 11,6 13 13,7 5 5,3 1 1,1 0 0 4,13 ,819 

Toplam 95 23 24,2 49 51,6 19 20,0 4 4,2 0 0 3,95 ,784 

19 
Öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı olarak 

çalıştıkları bir ortamda kazanmalarını 

sağlarım. 

1-5 Yıl 15 2 2,1 9 9,5 3 3,2 1 1,1 0 0 3,80 ,774 

6-10 Yıl 18 3 3,2 11 11,6 3 3,2 0 0 0 0 3,83 ,923 

11-15 Yıl 20 5 5,3 10 10,5 4 4,2 1 1,1 0 0 3,95 ,825 

16-19 Yıl 12 5 5,3, 7 7,4 0 0 0 0 0 0 4,41 ,514 

20 Yıl  ve + 30 13 13,7 12 12,6 5 5,3 0 0 0 0 4,26 ,739 

TOPLAM 95 28 29,5 49 51,6 15 15,8 2 2,1 0 0 4,06 ,796 

20 Öğrencilerin kendilerine saygı duymaları 

konusunda onlara yardımcı olurum. 

1-5 Yıl 15 6 6,3 8 8,4 1 1,1 0 0 0 0 4,33 ,617 

6-10 Yıl 18 9 9,5 9 9,5 0 0 0 0 0 0 4,50 ,514 

11-15 Yıl 20 10 10,5 9 9,5 1 1,1 0 0 0 0 4,45 ,604 

16-19 Yıl 12 10 10,5 2 2,1 0 0 0 0 0 0 4,83 ,389 

20 Yıl  ve + 30 19 20,0 9 9,5 2 2,1 0 0 0 0 4,56 ,626 

TOPLAM 95 54 56,8 37 38,9 4 4,2 0 0 0 0 4,52 ,580 
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Tablo 3.5 incelendiğinde araştırmaya katılan öğretmenlerden 20 yıl ve üzeri meslek 

kıdemine sahip öğretmenlerin değer öğretim uygulamalarına daha çok önem 

verdikleri görülmektedir. Mesleğe yeni başlayan 1-5 yıllık mesleki kıdeme sahip 

öğretmenlerin değerler eğitimi uygulamalarına diğer mesleki kıdemlere göre daha az 

önem verdikleri görülmektedir. 1-5 yıllık mesleki kıdeme sahip öğretmenler problem 

çözme sürecinde akıl yürütme yolunu (9. madde) daha az kullandıklarını 

belirtmişlerdir.  

Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı drama yöntemini (2. madde), 20 yıl ve üzeri 

mesleki kıdeme sahip öğretmenlerin en fazla kullandığı; diğer mesleki kıdeme sahip 

öğretmenlerin ise bu yöntemini daha az kullandıkları görülmektedir.  Öğrencilerin 

kendilerine saygı duymaları konusunda onlara yardımcı olma (20. madde) ve 

öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için teşvik etmede (12. madde) 16- 19 

yıllık mesleki kıdeme sahip öğretmenler daha fazla önem verdikleri görülmektedir.   

Bu bilgilerde dikkate alınarak aşağıdaki tabloda yapılan araştırmada öğretmenlerin 

mesleki kıdemlerine göre anketin alt boyutlarına (değerlere, yaklaşımlara, yöntem ve 

tekniklere ile ölçme değerlendirme) yönelik görüşleri arasında anlamlı bir farklılık 

fark olup olmadığın dair yapılan Kruskal – Wallis H testi sonuçlarına yer verilmiştir. 

Elde edilen veriler tablo 3.6’da verilmiştir. 
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Tablo 3.6: Öğretmenlerin mesleki kıdemlerine göre değerler eğitimi 

uygulamalarına yönelik görüşleri arasındaki farklılığa ilişkin Kruskal-Wallis H 

testi sonuçları 

Alt Boyutlar 
Mesleki 

Kıdem 
n X  X

2
 sd p˂0,05 

Değerler 

 

1-5 Yıl 15 40,83 

3,943 4 ,414 

6-10 Yıl 18 46,03 

11-15 Yıl 20 50,03 

16-19 Yıl 12 40,13 

20 Yıl  ve + 30 54,57 

Toplam 95 - 

Yaklaşımlar 

 

1-5 Yıl 15 33,43 

7,804 4 ,099 

6-10 Yıl 18 41,31 

11-15 Yıl 20 54,15 

16-19 Yıl 12 53,58 

20 Yıl  ve + 30 52,97 

Toplam 95 - 

Yöntem ve 

Teknikler 

1-5 Yıl 15 36,63 

10,544 4 ,032 

6-10 Yıl 18 40,56 

11-15 Yıl 20 48,35 

16-19 Yıl 12 42,13 

20 Yıl  ve + 30 60,27 

Toplam 95 - 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

1-5 Yıl 15 34,87 

7,203 4 ,126 

6-10 Yıl 18 43,94 

11-15 Yıl 20 52,65 

16-19 Yıl 12 43,58 

20 Yıl  ve + 30 55,67 

Toplam 95 - 

Tüm Boyutlar 

1-5 Yıl 15 34,60 

8,514 4 ,074 

6-10 Yıl 18 41,11 

11-15 Yıl 20 52,20 

16-19 Yıl 12 45,38 

20 Yıl  ve + 30 57,08 

Toplam 95 - 
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Tablo 3.6’yı incelediğimizde araştırmanın tüm boyutlarına yönelik öğretmenlerin 

görüşlerinde X
2
=8.514, sd=4 ve p=,0,74>,050 verilerine göre değerler eğitimi 

uygulamalarında mesleki kıdem durumlarına göre anlamlı bir farklılık 

bulunmamaktadır. Aritmetik ortalaması X = 57,08 ile en yüksek değere sahip olan 

20 yıl ve üzeri mesleki kıdeme sahip öğretmenlerin değerler eğitimi uygulamalarına 

daha fazla önem verdiği görülmektedir. 1-5 yıllık mesleki kıdeme sahip 

öğretmenlerin en düşük aritmetik ortalamaya sahip oldukları ( X =34,60) ve değer 

eğitimi uygulamalarında diğer mesleki kıdemlere göre daha az önem verdikleri 

görülmektedir 

Anketin alt boyutları incelendiğinde “Değerler” alt boyutunda yer alan X
2
=3,943 

sd=4 ve p=,414>0,50 verilerine göre ankete katılan öğretmenlerin mesleki 

kıdemlerine göre anlamlı bir farklılık bulunmadığı görülmektedir. Bir diğer alt boyut 

olan “Değer Öğretim Yaklaşımları” nda yer alan X
2
=7,804 sd=4 ve p=,099>,050 

verilerine göre anlamlı bir farklılık olmadığı görülmektedir. “Yöntem ve Teknikler” 

alt boyutunda ise X
2
=10,544, sd=4 ve p=,032˂0,50 verilerine göre anlamlı bir 

farklılık olduğu görülmektedir.  

Değer öğretim yöntem ve tekniklerinin uygulanmasında 20 yıl ve üzeri mesleki 

kıdeme sahip öğretmenlerin 60,27 aritmetik ortalama ile en yüksek değer olup daha 

fazla önem verdikleri görülmektedir. Buna karşılık 1-5 yıl arası görev yapmış olan 

öğretmenlerin 36,83 aritmetik ortalama ile en düşük veri olduğu ve değerler 

eğitiminde kullanılan yöntem ve tekniklere daha az önem verdikleri görülmektedir. 

Anketin bir diğer boyutu olan “Ölçme ve Değerlendirme” sürecinde yer alan 

X
2
=7,203 sd=4 ve p=,126>0,50 verilerine göre anlamlı bir farklılık 

bulunmamaktadır.  

Bu verilere göre “Tüm Boyutlar” dikkate alındığında öğretmenlerin mesleklerinde 

çalıştıkları yıllara göre 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi uygulamalarına 

ilişkin görüşleri arasında anlamlı bir farklılık bulunmadığı görülmektedir. 

Araştırmanın “Yöntem ve Teknikler” alt boyutunda ise anlamlı farklılık olduğu 

görülmektedir. 
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Can (2008)’ın yapmış olduğu araştırmasında öğretmenlerin değerler eğitimi 

uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında mesleki kıdemlerine göre manidar bir 

farklılık olmadığı sonucuna ortaya çıkmıştır. Bu araştırmada da öğretmenlerin 

değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında mesleki kıdemlerine 

farklılık olmadığı sonucuna ulaşılmıştır. 

 

4. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminerlere katılma 

durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarında anlamlı bir farklılık var 

mıdır? 

Araştırmanın bu bölümünde sınıf öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili kurs veya 

seminere katılma durumlarına göre anlamlı bir farklılık olup olmadığını belirlemeye 

yönelik betimsel istatistikler yapılmak istenmiştir. Aşağıdaki tabloda elde edilen 

veriler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

 

 

 

 



 

78 

 

Tablo 3.7: Sınıf öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili kurs veya seminerlere katılma durumlarına göre değerler eğitimi 

uygulamalarına ilişkin görüşleri 

 

S
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o
 

                      

                    Veriler 
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S
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e 

K
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n 

Her 

Zaman 
Sıklıkla Ara Sıra 

Çok 

Seyrek 

Hiçbir 

Zaman 
 

 

X  ss f % f % f % f % f % 

1 Öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

15 15,8 13 13,

7 

2 2,1 0 0 0 0 4,43 ,626 

Katılmadım 6

5 

31 32,6 23 24,

2 

1

1 

11,6 0 0 0 0 4,31 ,748 

Toplam 9

5 

46 48,4 36 37,

9 

1

3 

13,7 0 0 0 0 4,35 ,711 

2 Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı 

drama yöntemini kullanırım. 

Katıldım 3

0 

13 13,7 5 5,3 9 9,5 2 2,1 1 1,1 3,90 1,155 

155 
Katılmadım 6

5 

12 12,6 18 18,

9 

3

2 

33,7 3 3,2 0 0 3,60 ,844 

Toplam 9

5 

25 26,3 23 24,

2 

4

1 

43,2 5 5,3 1 1,1 3,69 ,957 

3 Öğrencilerin güvenilir birer birey 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

10 10,2 18 18,

9 

2 2,1 0 0 0 0 4,26 ,583 

Katılmadım 6

5 

20 21,1 26 27,

4 

1

8 

18,9 1 1,1 0 0 4,00 ,810 

Toplam 9

5 

30 31,6 44 46,

3 

2

0 

21,1 1 1,1 0 0 4,08 ,753 

4 Öğrencilerin adil olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

14 14,7 14 14,

7 

2 2,1 0 0 0 0 4,40 ,621 

Katılmadım 6

5 

30 31,6 27 28,

4 

7 7,4 1 1,1 0 0 4,32 ,731 

Toplam 9

5 

44 46,3 41 43,

2 

9 9,5 1 1,1 0 0 4,34 ,696 

5 
Öğrencilere, çeşitli durumlar vererek 

onların bu durumlarda nasıl davranmaları 

gerektiğini kendilerinin bulmalarını 

sağlarım. 

Katıldım 3

0 

14 14,7 10 10,

5 

6 6,3 0 0 0 0 4,26 ,784 

Katılmadım 6

5 

26 27,4 33 34,

7 

5 5,3 1 1,1 0 0 4,29 ,678 

Toplam 9

5 

40 42,1 46 45,

3 

1

1 

11,6 1 1,1 0 0 4,289 ,709 

6 Öğrencilerin diğer insanlara karsı duyarlı 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

15 15,8 12 12,

6 

3 3,2 0 0 0 0 4,40 ,674 

Katılmadım 6

5 

30 31,6 28 29,

5 

6 6,3 1 1,1 0 0 4,33 ,713 

Toplam 9

5 

45 47,4 40 42,

1 

9 9,5 1 1,1 0 0 4,35 ,698 

7 Öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

13 13,7 15 15,

8 

2 2,1 0 0 0 0 4,36 ,614 

Katılmadım 6

5 

34 35,8 24 25,

3 

6 6,3 1 1,1 0 0 4,40 ,724 

Toplam 9

5 

47 49,5 39 41,

1 

8 8,4 1 1,1 0 0 4,38 ,688 
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Tablo 3.7’nin devamı 
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Sıra 
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Zaman 

 

 

X  ss 
f % f % f % f % f % 

8 Değerlerin kazandırılmasında tartışma 

yöntemini kullanırım. 

Katıldım 3

0 

10 10,

5 

9 9,5 1

0 

10,

5 

1 1,1 0 0 3,93 ,907 

Katılmadım 6

5 

19 20,

0 

26 24,

2 

2

0 

21,

1 

3 3,2 0 0 3,89 ,886 

Toplam 9

5 

29 30,

5 

32 33,

7 

3

0 

31,

6 

4 4,2 0 0 3,90 ,888 

9 
Öğrencilere, ahlaki çelişki içeren bir 

problemi çözerken kullandığım problem 

çözme sürecini açıklarım. 

Katıldım 3

0 

9 9,5 19 20,

0 

2 2,1 0 0 0 0 4,23 ,568 

Katılmadım 6

5 

19 20,

0 

23 24,

2 

1

8 

18,

9 

4 4,2 1 1,1 3,84 ,972 

Toplam 9

5 

28 29,

5 

42 44,

2 

2

0 

21,

1 

4 4,2 1 1,1 3,96 ,880 

10 Öğrencilerin olumlu değerlere sahip 

insanları örnek almalarını sağlarım. 

Katıldım 3

0 

16 16,

8 

10 10,

5 

4 4,2 0 0 0 0 4,40 ,724 

Katılmadım 6

5 

39 41,

1 

24 25,

3 

2 2,1 0 0 0 0 4,57 ,558 

Toplam 9

5 

55 57,

9 

34 35,

8 

6 6,3 0 0 0 0 4,52 ,616 

11 

Öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onları gerçek bir 

yaşam problemi ile yüz yüze getirdikten 

sonra, bu probleme ilişkin düşüncelerini 

alarak belirlerim. 

Katıldım 3

0 

10 10,

5 

17 17,

9 

3 3,2 0 0 0 0 4,23 ,626 

Katılmadım 6

5 

18 18,

9 

30 31,

6 

1

3 

13,

7 

4 4,2 0 0 3,95 ,825 

Toplam 9

5 

28 29,

5 

47 49,

5 

1

6 

16,

8 

4 4,2 0 0 4,04 ,797 

12 Öğrencileri olumlu değerlere sahip 

olmaları için teşvik ederim. 

Katıldım 3

0 

18 18,

9 

12 12,

6 

0 0 0 0 0 0 4,60 ,498 

Katılmadım 6

5 

45 47,

4 

19 20,

0 

1 1,1 0 0 0 0 4,67 ,503 

Toplam 9

5 

63 66,

6 

31 32,

6 

1 1,1 0 0 0 0 4,65 ,500 

13 
Öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip 

olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

Katıldım 3

0 

15 15,

8 

12 12,

6 

2 2,1 1 1,1 0 0 4,36 ,764 

Katılmadım 6

5 

22 23,

2 

31 32,

6 

1

1 

11,

6 

1 1,1 0 0 4,13 ,747 

Toplam 9

5 

37 38,

9 

43 45,

3 

1

3 

13,

7 

2 2,1 0 0 4,21 ,756 

14 

Öğrencilerin değerlerinde değişiklik 

olup olmadığını söz konusu değerler 

hakkında tartışma ortamı yaratarak 

belirlerim. 

Katıldım 3

0 

9 9,5 11 11,

6 

1

0 

10,

5 

0 0 0 0 3,96 ,808 

Katılmadım 6

5 

16 16,

8 

23 24,

2 

2

1 

22,

1 

5 5,3 0 0 3,76 ,914 

Toplam 9

5 

25 26,

3 

34 35,

8 

3

1 

32,

6 

5 5,3 0 0 3,83 ,883 
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Tablo 3.7’nin devamı 

S
o
ru

 N
o
 

                      

                   Veriler 
      

 Sorular 

S
em

ir
 v

e 

K
u

rs
la

ra
 

K
a
tı

lm
a
 

 D
u

ru
m

u
 

 

 

n 

 Her  

Zaman 
 Sıklıkla 

 Ara 

Sıra 

 Çok 

Seyrek 

 Hiçbir 

Zaman 

X  ss f % f % f % f % f % 

15 

Öğrencilere değerlerle ilgili çeşitli 

problemler verip, onların olumlu 

değerleri benimseyecek şekilde bu 

problemleri çözmelerini sağlarım. 

Katıldım 30 7 7,4 17 17,9 6 6,3 0 0 0 0 4,03 ,668 

Katılmadım 65 15 15,8 29 30,5 18 18,9 3 3,2 0 0 3,86 ,826 

Toplam 95 22 23,2 46 48,4 24 25,3 3 3,2 0 0 3,91 ,780 

16 
Öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onların davranışlarını 

gözlemleyerek anlarım. 

Katıldım 30 15 15,8 12 12,6 2 2,1 1 1,1 0 0 4,37 ,765 

Katılmadım 65 35 36,8 26 27,4 3 3,2 0 0 1 1,1 4,77 2,250 

Toplam 95 50 52,6 38 40,0 5 5,3 1 1,1 1 1,1 4,64 1,913 

17 

Değerler eğitiminde öğrencilerin 

kendilerini diğer insanların yerine 

koyma(empati) becerisini kazanmalarını 

sağlarım. 

Katıldım 30 10 10,5 17 17,9 3 3,2 0 0 0 0 4,23 ,626 

Katılmadım 65 30 31,6 26 27,4 9 9,5 0 0 0 0 4,32 ,709 

Toplam 95 40 42,1 43 45,3 12 12,6 0 0 0 0 4,29 ,682 

18 

Öğrencilerin değerlerle ilgili bir 

problem durumunu derinlemesine 

inceleyip, sonuçlarını değerlendirdikten 

sonra hareket etmelerini sağlarım. 

Katıldım 30 9 9,5 17 17,9 4 4,2 0 0 0 0 4,16 ,647 

Katılmadım 65 14 14,7 32 33,7 15 15,8 4 4,2 0 0 3,86 ,826 

Toplam 95 23 24,2 49 51,6 19 20,0 4 4,2 0 0 3,95 ,784 

19 
Öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı 

olarak çalıştıkları bir ortamda 

kazanmalarını sağlarım. 

Katıldım 30 6 6,3 17 17,9 7 7,4 0 0 0 0 3,96 ,668 

Katılmadım 65 22 23,2 32 33,7 8 8,4 2 2,1 1 1,1 4,10 ,850 

Toplam 95 28 29,5 49 51,6 15 15,8 2 2,1 1 1,1 4,06 ,796 

20 
Öğrencilerin kendilerine saygı 

duymaları konusunda onlara yardımcı 

olurum. 

Katıldım 30 19 20,0 10 10,2 1 1,1 0 0 0 0 4,60 ,563 

Katılmadım 65 35 36,8 27 28,4 3 3,2 0 0 0 0 4,49 ,590 

Toplam 95 54 56,8 37 38,9 4 4,2 0 0 0 0 4,53 ,581 
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Tablo 3.7 incelendiğinde değerler eğitimi ile ilgili seminer ve kurslara katılan 

öğretmenlerin katılmayan öğretmenlere göre değerler eğitimi uygulamalarına daha 

fazla önem verdiği görülmektedir. Değerler eğitimi ile ilgili seminer ve kurslara 

katılan öğretmenler öğrencilerin kendilerine saygı duymaları konusunda onlara 

yardımcı olma (20. madde) ve öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için teşvik 

etmede 12 (madde) seminer ve kurslara katılmayan öğretmenlere göre daha fazla 

olumlu düşüncelere sahip olduğu görülmektedir. Değerler eğitimi ile ilgili seminer ve 

kurslara katılmayan öğretmenler öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını 

söz konusu değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak belirleme (14. madde)  ve 

değerlerin kazandırılmasında yaratıcı drama yöntemini kullanmada (2. madde) diğer 

öğretmenlere göre daha az önem verdikleri görülmektedir. 

Tablo 3.7’deki bilgilerde dikkate alınarak aşağıdaki tabloda öğretmenlerin seminer 

ve kurslara katılımlarına göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri 

arasında anlamlı bir fark olup olmadığına ilişkin elde edilen bilgilere yer verilmiştir. 

Tablo 3.8: Öğretmenlerin seminer ve kurslara katılma durumlarına göre 

değerler eğitimi uygulamalarına yönelik görüşleri arasındaki farklılığa ilişkin 

bağımsız örneklem T Testi sonuçları 

Alt Boyutlar 
Seminer ve Kurslara 

Katılma Durumu 
n X  s t 

p 

˂0,05 

Değerler 

Katıldım 30 26,23 2,621 1,044 ,299 

Katılmadım 65 25,50 3,359 1,143 ,257 

Yaklaşımlar 

Katıldım 30 30,50 2,460 ,693 ,490 

Katılmadım 65 30,06 3,035 ,748 ,457 

Yöntem ve 

Teknikler 

Katıldım 30 15,83 2,600 ,658 ,512 

Katılmadım 65 15,46 2,543 ,652 ,517 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Katıldım 30 12,56 1,356 ,138 ,890 

Katılmadım 65 12,49 2,795 ,174 ,862 

Tüm Boyutlar 

Katıldım 30 85,13 7,718 ,828 ,410 

Katılmadım 65 83,52 9,263 ,886 ,379 
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Tablo 3.8’de belirtilen p˂0,05 değeri sonuçlarına göre öğretmenlerin değerler eğitimi 

ile ilgili seminer ve kurslara katılma durumlarına göre değerler eğitimi 

uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında anlamlı farklılık bulunmadığı 

görülmektedir. Ankete katılan öğretmenlerin seminer ve kurslara katılan 30 

öğretmenin aritmetik ortalaması 85,13 ve seminer ve kurslara katılmayan 65 

öğretmenin aritmetik ortalaması 83,52’dir. Bu ortalamalar dikkate alındığında 

seminer ve kurslara katılma durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarında 

arasında seminer ve kurslara katılan öğretmenlerin daha olumlu düşüncelere sahip 

olduğu görülmektedir. Araştırmanın “Değerler”, “Yaklaşımlar” “Yöntem ve 

Teknikler”, ile “Ölçme ve Değerlendirme” alt boyutlarında seminer ve kurslara 

katılan öğretmenlerin aritmetik ortalamaların daha fazla olduğu ve buna bağlı olarak 

daha olumlu düşüncelere sahip olduğu görülmektedir. 

Sınıf öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili seminer ve kurslara katılma 

durumlarına göre değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında tüm 

boyutlara göre anlamlı bir fark bulunmadığı görülmektedir.  Yapılan araştırmanın alt 

boyutlarına göre incelediğinde ise seminer ve kurslara katılan öğretmenlerin seminer 

ve kurslara katılmayan öğretmenlerden daha fazla olumlu düşünceler sahip olduğu 

görülmektedir. 

 

5. Alt Problem 

Alt Problem: Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan 

değerlerin öğretimi uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan değerleri 

hangi düzeyde kazandırmaktadır? 

Sınıf öğretmenlerinin değer eğitimi uygulamalarında yer verdikleri değerlere ilişkin 

görüşlerini belirlemek amacıyla hazırlanmış 6 maddeye (1. 3. 4. 6. 7. ve 13. 

Maddeler)  ilişkin bulgular tablo 3.9’da gösterilmiştir. 
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Tablo 3.9: Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi 

uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan değerlere ilişkin görüşleri 
S

o
ru

 N
o

 

 

                       Veriler 

 

       

Sorular 

 

 

 

n 

  
H

er
  

 Z
a

m
a

n
 

 S
ık

lı
k

la
 

 A
ra

 S
ır

a
 

 Ç
o

k
  

S
ey

re
k

 

  
H

iç
b

ir
 

  
Z

a
m

a
n

 

X  ss f % f % f % f % f % 

1 

Öğrencilerin saygılı 

birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

95 46 48,4 36 37,9 13 13,7 0 0 0 0 4,34 ,711 

3 

Öğrencilerin güvenilir 

birer birey olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

95  29 30,5 45 47,4 20 21,1 1 1,1 0 0 4,08 ,747 

4 
Öğrencilerin adil 

olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

95 44 46,3 41 43,2 9 9,5 1 1,1 0 0 4,34 ,696 

6 

Öğrencilerin diğer 

insanlara karsı duyarlı 

olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

95 45 47,4 40 42,1 9 9,5 1 1,1 0 0 4,35 ,698 

7 

Öğrencilerin 

sorumluluk sahibi 

olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 

95 47 49,5 39 41,1 8 8,4 1 1,1 0 0 4,38 ,688 

13 

Öğrencilerin 

vatandaşlık bilincine 

sahip olmalarını 

sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 

95 37 38,9 43 45,3 13 13,7 2 2,1 0 0 4,21 ,756 

 

Tablo 3.9’da 1 numaralı soruya baktığımızda; öğrencilerin saygılı birer birey 

olmalarını sağlayıcı etkinleri öğretmenlerin %48,4’ü (46 öğretmen) “Her Zaman”,  

%37,9’u (36 öğretmen)  “Sıklıkla” ve kalan %13,7’si (13 öğretmen) ”Ara Sıra” 

sağladıklarını belirtmişlerdir. Bu soruya ilişkin öğretmen görüşlerinin aritmetik 

ortalaması 4,34’dür. Öğretmen görüşlerinin “Her Zaman” seçeneği düzeyinde 

ağırlıklı olduğu görülmektedir. Elde edilen bu verilere göre 1. maddeye cevap veren 

öğretmenlerin çoğunluğu, öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını sağlayıcı 

etkinlikleri “Her Zaman” düzenlediklerini belirtmişlerdir. 
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3 numaralı maddeye bakıldığında öğrencilerin güvenilir bir birey olmalarını sağlayıcı 

etkinlikleri öğretmenlerin %30,5’i  (29 Öğretmen) “Her Zaman”, %47,4’ü (45 

öğretmen) “Sıklıkla” , %9,5’i (9 öğretmen) “Ara Sıra” ve %1,1’i (1 öğretmen) “Çok 

Seyrek” düzenlediklerini belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik ortalaması 4,08 ile 

en düşük değerdir. Öğretmen görüşlerinin ortalamasının ağırlıklı olarak  “Sıklıkla” 

düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bu verilere göre ankete katılan 

öğretmenlerin çoğunluğu öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını sağlayıcı 

etkinlikleri “Sıklıkla” yaptıklarını belirtmişlerdir. 

4 numaralı maddeye verilen görüşler incelendiğinde; öğrencilerin adil olmalarını 

sağlayıcı etkinlikleri öğretmenlerin %46,3’ü (44 öğretmen) “Her Zaman”, %43,2’si 

(41 öğretmen) “Sıklıkla”, %9,5’i (9 öğretmen) “ Ara Sıra” ve %1,1’i (1 öğretmen) 

“Çok Seyrek” düzenlediklerini belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik ortalaması 

4,34’dür. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak “Her Zaman” düzeyinde olduğu 

görülmektedir. Elde edilen verilere göre öğretmenler öğrencilerin adil olmalarını 

sağlayıcı etkinlikleri “Her Zaman” yaptıklarını belirtmişlerdir. 

 6 numaralı maddeye verilen cevaplar incelendiğinde; öğrencilerin diğer insanlara 

karşı duyarlı olmalarını sağlayıcı etkinlikleri öğretmenlerin %47,4’ü (45 öğretmen) 

“Her Zaman”, %42,1’i (40 öğretmen) “Sıklıkla”, %9,5’i (9 öğretmen)  “Ara Sıra” 

ve  %1.1’i (1 öğretmen) “Çok Seyrek” düzenlediklerini belirtmişlerdir. Bu maddenin 

aritmetik ortalaması 4,35’dir. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak “Her Zaman” 

düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenler 

öğrencilerin diğer insanlara karşı duyarlı olmalarını sağlayıcı etkinlikleri “Her 

Zaman” yaptıklarını belirtmişlerdir. 

7 numaralı maddeye verilen cevaplar incelendiğinde; öğrencilerin sorumluluk sahibi 

olmalarını sağlayıcı etkinlikleri öğretmenlerin %49,5’i (47 öğretmen) “Her Zaman”, 

%41,1’i (39 öğretmen) “Sıklıkla”, %8,4’ü (8 öğretmen) “ Ara Sıra” ve %1,1’i 

(1öğretmen) “Çok Seyrek” düzenlediklerini belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik 

ortalaması 4,38 ile en yüksek aritmetik ortalamaya sahiptir. Öğretmen görüşlerinin 

ağırlıklı olarak “Her Zaman” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara 

göre öğretmenler öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını sağlayıcı etkinlikleri  

“Her Zaman” yaptıklarını belirtmişlerdir.  
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 13 numaralı maddeye verilen cevaplar incelendiğinde; öğrencilerin vatandaşlık 

bilincine sahip olmalarını sağlayıcı etkinlikleri öğretmenlerin %38,9’u (37 öğretmen) 

“Her Zaman”, %45,3’ü  (43 öğretmen) “Sıklıkla”,  %13,7’si (13 öğretmen) “ Ara 

Sıra” ve %2,1’i (2 öğretmen) “Çok Seyrek” düzenlediklerini belirtmişlerdir. Bu 

maddenin aritmetik ortalaması 4,21’dir. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak 

“Sıklıkla” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenler 

öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip olmalarını sağlayıcı etkinlikleri  “Sıklıkla” 

yaptıklarını belirtmişlerdir.  

Anketten elde edilen verilere göre sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi 

değerler eğitimi uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan değerlerden 

“Sorumluluk Sahibi Olmaya” ilişkin etkinlikleri düzenlemeye daha çok önem 

verdikleri anlaşılmaktadır. 3. ve 13. maddeler “Sıklıkla” ; 1. 4. 6. ve 7. maddeler 

“Her Zaman” düzeyinde ağırlıklı olduğu görülmektedir. Sınıf öğretmenlerinin Sosyal 

Bilgiler Dersi değerler eğitimi uygulamalarında araştırma kapsamında yer alan 

değerlere ilişkin görüşleri çoğunlukla “Her Zaman” seviyesinde olup olumlu 

düzeydedir.  

 

6. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimi uygulamalarında değer kazandırma yaklaşımlarını hangi düzeyde 

kullanmaktadır? 

Sınıf öğretmenlerinin değer eğitimi uygulamalarında değerleri kazandırma 

yaklaşımlarını hangi düzeyde kullandıklarını belirlemeye yönelik hazırlanan 7 

maddeye (5. 9. 10. 12. 17. 18. ve 20. Maddeler)  ilişkin bulgular tablo 3.10’da 

gösterilmiştir.  
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 Tablo 3.10: Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi 

uygulamalarında değerleri kazandırma yaklaşımlarına ilişkin görüşleri 

Tablo 3.10 incelendiğinde; 5 numaralı maddeye verilen cevaplarda öğretmenlerin 

öğrencilere çeşitli durumlar vererek onların bu durumlarda nasıl davranmaları 

gerektiğini kendilerinin bulmalarını %42,1’i (40 öğretmen) “Her Zaman”, %45,3’ü 

(43 öğretmen) “Sıklıkla”, %11,6’sı (11 öğretmen) “Ara Sıra” ve %1,1’i (1 

öğretmen) “Çok Seyrek” sağladıklarını belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik 

ortalaması 4,28’dir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin öğrencilere, çeşitli 

durumlar vererek onların bu durumlarda nasıl davranmaları gerektiğini kendilerinin 

bulmalarını  “Sıklıkla” sağladıklarını belirtmişlerdir. 

S
o

ru
 

N
o

  

            Veriler 

   Sorular 

 

 

 

n 

 Her  

Zaman 
 Sıklıkla 

 Ara 

Sıra 

 Çok 

Seyrek 

 Hiçbir 

Zaman 

 

X  ss 
f % f % f % f % f % 

5 

Öğrencilere, çeşitli 

durumlar vererek onların bu 

durumlarda nasıl 

davranmaları gerektiğini 

kendilerinin bulmalarını 

sağlarım. 

95 40 42,1 43 45,3 11  11,6 1  1,1 0 0 4,28 ,709 

9 

Öğrencilere, ahlaki çelişki 

içeren bir problemi 

çözerken kullandığım 

problem çözme sürecini 

açıklarım. 

95 28 29,5 42 44,2 20  21,1 4   4,2 1 1,1 3,96 ,880 

10 
Öğrencilerin olumlu 

değerlere sahip insanları 

örnek almalarını sağlarım. 

95 55 57,9 34 35,8 6  6,3 0 0 0 0 4,51 ,616 

12 
Öğrencileri olumlu 

değerlere sahip olmaları 

için teşvik ederim. 

95 63 66,3 31 32,6 1 1,1 0 0 0 0 4,65 ,500 

17 

Değerler eğitiminde 

öğrencilerin kendilerini 

diğer insanların yerine 

koyma(empati) becerisini 

kazanmalarını sağlarım. 

95 40 42,1 43 45,3 12  12,6 0 0 0 0 4,29 ,682 

18 

Öğrencilerin değerlerle 

ilgili bir problem durumunu 

derinlemesine inceleyip, 

sonuçlarını 

değerlendirdikten sonra 

hareket etmelerini sağlarım. 

95 23 24,2 49 51,6 10 10,5 4 4,2 0 0 3,95 ,784 

20 
Öğrencilerin kendilerine 

saygı duymaları konusunda 

onlara yardımcı olurum. 

95 54 56,8 37 38,9 4 4,2 0 0 0 0 4,52 ,580 
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9 numaralı madde incelendiğinde; ankete katılan öğretmenler öğrencilerin ahlaki 

çelişki içeren bir problemi çözerken kullandığım problem çözme sürecini %29,5’i 

(28 öğretmen) “Her Zaman”, %44,2’si (42 öğretmen) “Sıklıkla”, %21,1’i (20 

öğretmen) “Ara Sıra”, %4,2’si (4 öğretmen) “Çok Seyrek” ve  %1,1’i (1 öğretmen) 

“Hiçbir Zaman” açıkladıklarını belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik ortalaması 

3,96’dır. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin öğrencilerin ahlaki çelişki içeren 

bir problemi çözerken kullandığım problem çözme sürecini “Sıklıkla” açıkladıklarını 

belirtmişlerdir. 

10 numaralı madde incelendiğinde; ankete katılan öğretmenler öğrencilerin olumlu 

değerlere sahip insanları örnek almalarını %57,9’u (55 öğretmen) “Her Zaman”, 

%35,8’i (34 öğretmen) “Sıklıkla” ve %6,3’ü  (6 öğretmen) “ Ara Sıra”  

sağladıklarını belirtmişlerdir.  Bu maddenin aritmetik ortalaması 4,51’dir. Öğretmen 

görüşlerinin ağırlıklı olarak “Sıklıkla” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen 

bulgulara göre öğretmenlerin öğrencilerin olumlu değerlere sahip olmalarını “Her 

Zaman” sağladıklarını belirtmişlerdir. 

12 numaralı madde incelendiğinde; öğretmenlerin öğrencilerin olumlu değerlere 

sahip olmalarını %66,3’ü (63 öğretmen) “Her Zaman”, %32,6’sı (31 öğretmen) 

“Sıklıkla” ve  %1,1’i (1 öğretmen) “Ara Sıra” teşvik ettiklerini belirtmişlerdir.  Bu 

maddenin aritmetik ortalaması 4,65 ile en yüksek değerdir. Öğretmen görüşlerinin  

“Her Zaman” düzeyinde ağırlıklı olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre 

öğretmenlerin öğrencilerin olumlu değerlere sahip olmalarını “Her Zaman” teşvik 

ettiklerini belirtmişlerdir. 

17 numaralı madde incelendiğinde; öğretmenlerin öğrencilerin empati becerisi 

kazanmalarını %42,1’i (40 öğretmen) “Her Zaman”, %45,3’ü (43 öğretmen) 

“Sıklıkla” ve %12,6’sı (12 öğretmen) “Ara Sıra” sağladıklarını belirtmişlerdir.  Bu 

maddenin aritmetik ortalaması 4,29’dur. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak 

“Sıklıkla” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre 

öğretmenlerin değerler eğitiminde öğrencilerin kendilerini diğer insanların yerine 

koyma (empati) becerisini kazanmalarını “Sıklıkla” sağladıklarını belirtmişlerdir. 
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18 numaralı madde incelendiğinde; öğretmenlerin öğrencilerin değerlerle ilgili bir 

problem durumunu derinlemesine inceleyip, sonuçlarını değerlendirdikten sonra 

hareket etmelerini %24,2’si (23 öğretmen) “Her Zaman”, %51,6’sı (49 öğretmen) 

“Sıklıkla”, %10,5’i (10 öğretmen) “Ara Sıra” ve %4,2’si “Çok Seyrek” 

sağladıklarını belirtmişlerdir.  Bu madde 3,95 ile en düşük aritmetik ortalamaya 

sahiptir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin öğrencilerin değerlerle ilgili bir 

problem durumunu derinlemesine inceleyip, sonuçlarını değerlendirdikten sonra 

hareket etmelerini “Sıklıkla” sağladıklarını belirtmişlerdir.  

20 numaralı madde incelendiğinde; “Öğrencilerin kendilerine saygı duymaları 

konusunda onlara yardımcı olurum” sorusuna öğretmenlerin  %56,8’i (54 öğretmen) 

“Her Zaman”, %38,9’u (37 öğretmen)  “Sıklıkla” ve  %4,2’si (4 öğretmen) “ Ara 

Sıra” olarak cevap vermişlerdir.  Bu maddenin aritmetik ortalaması 4,52’dir. 

Öğretmen görüşlerinin “Her Zaman” düzeyinde ağırlıklı olduğu görülmektedir. Elde 

edilen bulgulara göre öğretmenler öğrencilerin kendilerine saygı duymaları 

konusunda onlara “Her Zaman” yardımcı olduklarını belirtmişlerdir.  

Öğretmenler öğrencilerin olumlu değerlere sahip olmaları için geleneksel 

yaklaşımlardan en çok telkin etmek/aşılamak ve model olma gibi yaklaşımlara 

yönelik etkinliklere yer verdikleri belirtmişlerdir. Öğretmenlerin değer öğretiminde 

modern öğretim yaklaşımlarına yeterince yer verilmediği belirlenmiştir. 5. 9. 17.  ve 

18. maddeler “Sıklıkla”;  10. 12. ve 20. maddelerin “Her Zaman” düzeyinde 

oldukları görülmektedir. Sınıf öğretmenlerinin ‘dersinde değerler eğitimi 

uygulamalarında değerleri kazandırma yaklaşımlarını öğretmenlerin çoğunlukla 

“Sıklıkla” düzeyinde kullandıklarını belirtmişlerdir. 

7. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimi uygulamalarında öğretim yöntem ve tekniklerini hangi düzeyde 

kullanmaktadır? 

Sınıf öğretmenlerinin değer eğitimi uygulamalarında öğretim yöntem ve tekniklerini 

hangi düzeyde kullandıklarını belirlemeye yönelik hazırlanan 4 maddeye (2. 8. 15. 

ve 19. Maddeler)  ilişkin bulgular tablo 3.11’de gösterilmiştir. 
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Tablo 3.11: Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi 

uygulamalarında kullanılan öğretim yöntem ve tekniklerini kullanmalarına 

ilişkin görüşleri 

 

Tablo 3.11 incelendiğinde; 2 numaralı maddeye verilen cevaplarda değerlerin 

kazandırılmasında yaratıcı drama yöntemini öğretmenlerin %26,3’ü (25 öğretmen) 

“Her Zaman”, %24,2’si  (23 öğretmen) “Sıklıkla”, %43,2’si (41 öğretmen) “Ara 

Sıra”, %5,3’ü (5 öğretmen) “Çok Seyrek”  ve %1,1’i (1 öğretmen) “Hiçbir Zaman” 

kullandıklarını belirtmişlerdir. Bu madde 3,69 ile en düşük aritmetik ortalamaya 

sahiptir. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak “Ara Sıra” düzeyinde olduğu 

görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin değerlerin 

kazandırılmasında yaratıcı drama yöntemini “Ara Sıra” kullandıkları görülmektedir. 

8 numaralı maddeye verilen cevapları incelediğimizde değerlerin kazandırılmasında 

tartışma yöntemini öğretmenlerin  %30,5’i (29  öğretmen) “Her  Zaman”, %33,7’si  

(32 öğretmen) “Sıklıkla”, %31,6’sı (30 öğretmen) “ Ara Sıra” ve  %4,2’si (4 

öğretmen) “Çok Seyrek” kullandıklarını belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik 

S
o

ru
 N

o
  

         Veriler 

 

   Sorular 

 

 

 

n 

 Her  

Zaman 
 Sıklıkla 

 Ara 

Sıra 

 Çok 

Seyrek 

 Hiçbir 

Zaman 

 

X
 ss 

f % f % f % f % f % 

2 

Değerlerin 

kazandırılmasında 

yaratıcı drama 

yöntemini kullanırım. 

95 25 26,3 23 24,2 41 43,2 5 5,3 1 1,1 3,69 ,957 

8 

Değerlerin 

kazandırılmasında 

tartışma yöntemini 

kullanırım. 

95 29 30,5 32 33,7 30 31,6 4 4,2 0 0 3,90 ,888 

15 

Öğrencilere değerlerle 

ilgili çeşitli problemler 

verip, onların olumlu 

değerleri benimseyecek 

şekilde bu problemleri 

çözmelerini sağlarım. 

95 22 23,2 46 48,4 24 25,3 3 3,2 0 0 3,91 ,780 

19 

Öğrencilerin değerleri 

işbirliğine dayalı olarak 

çalıştıkları bir ortamda 

kazanmalarını sağlarım. 

95 28 29,5 49 51,6 15 15,8 2 2,1 1 1,1 4,06 ,796 
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ortalaması 3,90’dır. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak “Sıklıkla” düzeyinde 

olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenler değerlerin 

kazandırılmasında tartışma yöntemini “Sıklıkla” kullandıklarını görülmektedir. 

15 numaralı maddeye verilen cevapları incelediğimizde; öğretmenlerin öğrencilere 

değerlerle ilgili çeşitli problemler verip, onların olumlu değerleri benimseyecek 

şekilde bu problemleri çözmelerini %23,2’si (22 öğretmen) “Her Zaman”, %48,4’ü  

(46 öğretmen) “Sıklıkla”, %25,3’ü (24 öğretmen) “Ara Sıra” ve  %3,2’si (3 

öğretmen) “Çok Seyrek” sağladıklarını belirtmişlerdir. Bu maddenin aritmetik 

ortalaması 3,91’dir. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak “Sıklıkla” düzeyinde 

olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin değerlerin 

kazandırılmasında problem çözme yöntemini “Sıklıkla” kullandıklarını 

belirtmişlerdir. 

19 numaralı maddeye verilen cevaplara bakıldığında; öğrencilerin değerleri 

işbirliğine dayalı olarak çalıştıkları bir ortamda kazanmalarını öğretmenlerin  

%29,5’i (28 öğretmen) “Her Zaman”, %,51,6’sı  (49 öğretmen) “Sıklıkla”, %15,8’i 

(15 öğretmen) “ Ara Sıra”, %2,1’i (2 öğretmen) “Çok Seyrek”  ve  %1,1’i (1 

öğretmen) “Hiçbir Zaman” sağladıklarını belirtmişlerdir. Bu madde 4,06 ile en 

yüksek aritmetik ortalamaya sahiptir. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak 

“Sıklıkla” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenler 

öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı olarak çalıştıkları bir ortamda kazanmalarını 

‘Sıklıkla” sağladıkları görülmektedir. 

Anketten elde edilen bulgulara dayanarak öğretmenlerin değer öğretiminde en fazla 

işbirliğine dayalı öğretim yöntemini kullandıkları sonucuna ulaşılmıştır. Bunun 

yanında öğretmenlerin tartışma, problem çözme ve işbirliğine dayalı öğrenme 

yöntemlerini “Sıklıkla” kullandıkları ancak yaratıcı drama yöntemi ara sıra 

kullandıkları görülmektedir. Diğer yöntemlerle birlikte yaratıcı drama yöntemini de 

daha çok kullanılması gerektiği düşünülmektedir. 8. 15. ve 19 maddelerin “Sıklıkla” 

düzeyinde; 2. maddenin “Ara Sıra” düzeyinde olduğu görülmektedir. Sınıf 

öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi uygulamalarında öğretim 

yöntem ve tekniklerini “Sıklıkla” kullandıkları gözlemlenmektedir. 
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8. Alt Problem 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin 

öğretimi uygulamalarında ölçme ve değerlendirme etkinliklerini hangi düzeyde 

kullanmaktadır? 

Sınıf öğretmenlerinin değer eğitimi uygulamalarında ölçeme değerlendirme 

etkinliklerini hangi düzeye kullandıklarını belirlemeye yönelik hazırlanan 3 

maddeye (11. 14. ve 16. Maddeler)  ilişkin bulgular tablo 3.12’de gösterilmiştir. 

Tablo 3.12: Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi değerler eğitimi 

uygulamalarında ölçme ve değerlendirme etkinliklerini kullanmalarına ilişkin 

görüşleri 

S
o
ru

 N
o
  

                       Veriler 

 

      Sorular 

 

 

n 

Her 

Zaman 
Sıklıkla 

Ara 

Sıra 

Çok 

Seyrek 

Hiçbir 

 Zaman X
 

ss 

f % f % f % f % f % 

11 

Öğrencilerin değerleri 

kazanıp kazanmadıklarını 

onları gerçek bir yaşam 

problemi ile yüz yüze 

getirdikten sonra, bu 

probleme ilişkin 

düşüncelerini alarak 

belirlerim. 

95 28 29,5 47 49,5 16  16,8 4 4,2 0 0 4,04 ,797               

14 

Öğrencilerin değerlerinde 

değişiklik olup olmadığını 

söz konusu değerler 

hakkında tartışma ortamı 

yaratarak belirlerim. 

95  25 26,3   34 35,8 31  32,6 5 5,3 0 0 3,83 ,883 

16 

Öğrencilerin değerleri 

kazanıp kazanmadıklarını 

onların davranışlarını 

gözlemleyerek anlarım. 

95 50 52,6 38 40,0 5 5,3 1 1,1 1 1,1 4,64 1,912 

Tablo 3.12’de 11 numaralı maddeye bakıldığında; öğretmenlerin öğrencilerin 

değerleri kazanıp kazanmadıklarını onları gerçek bir yaşam problemi ile yüz yüze 

getirdikten sonra bu probleme ilişkin düşüncelerini %29,5’i (28 öğretmen) “Her 

Zaman”, %49,5’ü  (47 öğretmen) “Sıklıkla”, %16,8’i (16 öğretmen) “ Ara Sıra” ve  

%4,2’si (4 öğretmen) “Çok Seyrek” alarak belirledikleri görülmektedir. Bu 

maddenin aritmetik ortalaması 4,04’dür. Öğretmen görüşlerinin ağırlıklı olarak 
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“Sıklıkla” düzeyinde olduğu görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre 

öğretmenlerin öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını onları gerçek bir 

yaşam problemi ile yüz yüze getirdikten sonra, bu probleme ilişkin düşüncelerini 

“Sıklıkla” alarak belirlediklerini belirtmişlerdir. 

14 numaralı maddede, öğretmenlerin öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup 

olmadığını söz konusu değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak %26,3’ü (25 

öğretmen) “Her Zaman”, %35,8’i  (34 öğretmen) “Sıklıkla”, %32,6’sı (31 

öğretmen) “Ara Sıra” ve  %5,3’ü (5 öğretmen) “Çok Seyrek” belirlediklerini 

belirtmişlerdir. Bu madde 3,83 ile en düşük aritmetik ortalamaya sahiptir. Elde edilen 

bulgulara göre öğretmenlerin öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını 

söz konusu değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak “Sıklıkla” açıkladıkları 

görülmektedir.  

16 numaralı maddeye bakıldığında; öğretmenlerin öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını onların davranışlarını %52,6’sı  (50 öğretmen) “Her Zaman”, 

%40’ı  (38 öğretmen) “Sıklıkla”, %5,3’ü (5 öğretmen) “Ara Sıra”, %1,1’i (1 

öğretmen)“Çok Seyrek” ve %1,1’i (1 öğretmen)“Hiçbir Zaman” gözlemleyerek 

anladıklarını belirtmişlerdir. Bu madde 4,64 ile en yüksek aritmetik ortalamaya 

sahiptir. Öğretmen görüşlerinin “Her Zaman” düzeyinde ağırlıklı olduğu 

görülmektedir. Elde edilen bulgulara göre öğretmenlerin çoğunluğu öğrencilerin 

değerleri kazanıp kazanmadıklarını onların davranışlarını “Her Zaman” 

gözlemleyerek anladıklarını belirtmişlerdir.  

Sonuç olarak sınıf öğretmenlerin büyük bir çoğunluğu öğrencilerin değerleri kazanıp 

kazanmadıklarını gözlemleyerek anladıklarını belirtmişlerdir. Bunun yanında 

öğrencilerin gerçek yaşamla ilgili problemler hakkında düşüncelerini “Sıklıkla” 

aldıklarını belirtmişlerdir. Öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını söz 

konusu değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak “Sıklıkla” belirttikleri 

görülmektedir. 11. ve 14. maddeler “Sıklıkla”; 16. maddenin ise “Her Zaman” 

seviyesinde olduğu görülmektedir. Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi 

değerler eğitimi uygulamalarında ölçme ve değerlendirme etkinliklerini “Sıklıkla” 

kullandıkları belirtmişlerdir.  
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9. Alt Problem 

4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda en fazla hangi değere veya değerlere 

yer verilmelidir?  

Sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda en fazla hangi 

değere veya değerlere yer verilmesi gerektiği ile ilgili görüşlerini belirlemeye 

yönelik hazırlanan bu soruyla ilişkin veriler aşağıdaki tabloda verilmiştir.    

Tablo 3.13:  Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda en fazla 

hangi değere veya değerlere yer verilmesi gerektiğine ilişkin görüşleri  

                    Veriler 

Değerler 
f % 

Duygu ve Düşüncelere Saygı 46 48,4 

Hoşgörü 44 46,3 

Vatanseverlik 29 30,5 

Doğa Sevgisi, 25 26,3 

Türk Büyüklerine Saygı, 16 16,8 

Yardımseverlik 15 15,8 

Dürüstlük 13 13,7 

Adil Olma 10 10,5 

Temizlik 8 8,4 

Aile Birliğine Önem Verme 7 7,4 

Sağlıklı Olmaya Önem Verme 5 5,3 

Sorumluluk 5 5,3 

Bağımsızlık 3 3,2 

Bilimsellik 3 3,2 

Duyarlılık 2 2,1 

Misafirperverlik 2 2,1 

Çalışkanlık 1 1,1 

Dayanışma 1 1,1 

Barış - - 

Estetik - - 

Özgürlük - - 
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Tablo 3.13’ü incelediğimizde sosyal bilgiler öğretim programlarında öğretmenlerin 

% 48,6 sı (46 öğretmen) “Duygu ve Düşünceler Saygı” değerine en fazla yer 

verilmesi gerektiğini belirtmişlerdir. Ankete katılan 95 öğretmenin 46’sı “Duygu ve 

Düşünceler Saygı” değerine ve bu değer ile ilgili etkinliklere daha fazla önem 

verilmesi gerektiğinin belirtmiştir. Öğretmenler “Duygu ve Düşünceler Saygı” 

değerinden sonra en fazla % 46,3 (44 öğretmen) ile “Hoşgörü” değerine ve % 30,5 

(29 öğretmen) ile “Vatanseverlik” değerine yer verilmesi gerektiğini belirtilmişlerdir.  

Yine tablo 3.13’de 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde “Barış” , “Estetik” ve 

“Özgürlük” değerlerine hiçbir öğretmen yer verilmemesi gerektiğini belirtmişlerdir. 

Programda “Çalışkanlık” ve “Dayanışma” değerlerine 1’er öğretmen (% 1,1) yer 

verilmesi gerektiğini belirtmişleridir. “Duyarlılık” ve “Misafirperverlik” değerleri ise 

2’şer öğretmen ile diğer en az tercih edilen değerlerdir. 

Sonuç olarak; “Duygu ve Düşünceler Saygı” değeri en fazla tercih edilen değer olup  

“Barış” , “Estetik” ve “Özgürlük” değerlerini ise hiçbir öğretmen Sosyal Bilgiler 

Dersi Programı’nda yer almasını istememektedir. Öğretmenler öğrencilerin en fazla 

öğrenmesini istedikleri değer olarak birinci “Duygu ve Düşünceler Saygı” , ikinci ise 

“Hoşgörü” değerlerini öğrenmeleri gerektiğini belirtmişlerdir. 

 

10. Alt Problem 

Sınıf rehber öğretmenlerinin sınıflarında değerler eğitimi panosu var mı var ise 

kullanım amaçları nelerdir? 

Sınıf rehber öğretmenlerinin sınıflarında değerler eğitimi etkinliklerinin veya 

ürünlerinin sergilendiği panoların olup olmadığını belirlemeye yönelik hazırlanan bu 

soruya ait cevaplar aşağıdaki tabloda verilmiştir. Ayrıca sınıfında böyle bir pano var 

ise kullanım amaçlarının belirten görüşleri de tablo 3.14’te verilmiştir.  
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Tablo 3.14:  Sınıflarında değerler eğitimi panosu olan öğretmenlere ait bilgiler 

                                     Veriler  

   Soru  f % 

Sınıfınızda değerler 

eğitimi panosu var mı? 

Evet 26 27,4 

Hayır 69 72,6 

Toplam 95 100,0 

Tablo 3.14’ü incelediğimizde; sınıf rehber öğretmenlerinin diğer bir ifadeyle 4. sınıf  

rehber öğretmenlerinin % 72,6’sının (69 öğretmen) sınıflarında değerler eğitimi 

panosunun bulunmadığını; % 27,4’ünün (26 öğretmen) sınıfında değerler eğitimi 

panosu olduğunu görmekteyiz. Ankete katılan 95 sınıf öğretmeninin 69’unda pano 

bulunmaması büyük bir oran olarak karşımıza çıkmaktadır.  

Soru formu uygulanan öğretmenlerden değerler eğitimi panosunu kullanım 

amaçlarını belirten görüşlerini belirtmeleri istenmiş olup aşağıdaki bölümde bu 

öğretmenlerin görüşlerini belirten ifadelere yer verilmiştir.   

Ankete katılan öğretmenlerden görüşleri aşağıda belirtilmiştir: 

“ Öğrencilerimizin yaptığı resimleri ve kendi yazdığı şiirleri panoda 

sergiliyoruz. Panoyu birlikte oluşturuyoruz.” (Ö-4) 

“ Panomuzda karikatürler, görsel materyaller, kıssadan hisse hikayeler, 

ve öğrencilerin çalışmalarına yer veriyoruz.” (Ö-6) 

“Sınıfımızda yok ama okulumuzda değerler eğitimi panosu var. Her ay 

farklı bir konuyu işliyoruz. Bu konuyla ilgili yazı, şiir, resim afiş vb. 

sergiliyoruz.” (Ö-23) 

“Öğrencilerin hazırlamış oldukları çalışmalara ve işlemiş olduğumuz 

değer ile ilgili özlü sözlere ve resimlere yer veriyoruz.”(Ö-26) 

“ Aylık olarak belirlenen değerlerle ilgili görsellere ve yazılara yer 

veriyoruz.” (Ö-27 ) 

“ Aylık çalışma planına uygun olarak işlenen değerle ilgili görseller, 

şiirler, ve hikayeler panoda sergileniyor.” (Ö-28) 

“ Değerlerle ilgili ilginç kıssalar okunup asılıyor. Değerlerle ilgili 

görseller asılıyor.” (Ö-29) 

“ Öğrenciler o ayki değerlerle ilgili hazırladığı afişler, resimler, şiirler 

ve yaşadıkları/yaptıkları anıları sergileniyor.” (Ö-31 ) 
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“Sınıfımda yok ama okulumda var. Koridorda asılı olan bu panoya  

hangi ayda ne işlenecekse o konuyla/değerle ilgili resim, afiş ayet ve 

hadisler asılmakta.” (Ö-34) 

“Her ay belirlenen değerlere burada yer veriyoruz. Bu değerlerle ilgili 

etkinlikler yapıp asıyoruz.” (Ö-45 ) 

“Değerler eğitimi ile ilgili yapılan etkinliklere yer veriyoruz.” (Ö-46) 

“Örnek olaylara, çarpıcı olaylara ve öğrencilerle yaptığımız etkinliklere 

yer veriyorum.” (Ö-47) 

“Çocukların hazırladığı yazı, şiir, resimler bulunmaktadır.” (Ö-58 ) 

“Çocukların hazırladığı yazı, şiir, resimler bulunmaktadır.” (Ö-61 ) 

 “Çocukların değerlerle ile ilgili yazdığı yazı, şiir, resimleri ile konuyla 

ilgili özlü sözlere yer veriyorum. (Ö-63 ) 

“Değerler Eğitimi planına uygun olarak o ay kazandırılmak istenilen 

değerle ilgili görsel çalışmalar, şiirler, sloganlar, vs. çalışmalara yer 

veriyorum.” (Ö-66) 

“ O ayki değerle ilgili hangi çalışma yapılmışsa onları asıyoruz.” (Ö-67) 

Ankete katılan öğretmenlerin görüşlerini incelediğimizde, aylık olarak yapılması 

planlanan ve Sosyal Bilgiler Dersi işlenişinde değerlerle ilgili öğrencilerin ve sınıf 

öğretmeninin yaptıkları resimler, şiirler, görsel çalışmalar, yazılar, sloganları örnek 

hikaye ve kıssalar, özlü sözler, afişler, hadisler panoda sergilenmekte ve pano 

öğretmen ve öğrenciler tarafında birlikte düzenlenmektedir. Ayrıca bazı öğretmenleri 

değerle eğitimi panosu var olduklarını belirmelerine rağmen panoda nelere yet 

veriyorsunuz sorumuza görüş bildirmemişlerdir.  

Sonuç olarak; sınıf öğretmenlerin %72,6’sı  (69 öğretmen) değerler eğitimi ile pano 

oluşturulmadığı belirlenmiştir. Değerler eğitimi ile ilgili materyalleri okulda bulunan 

panoya astıklarını belirtmişlerdir. “Değerler Eğitimi” ile ilgili pano ya da köşe 

oluşturan öğretmenlerin oluşturdukları bu panoda öğrencilerle beraber yaptıkları 

resimleri, şiirleri, yazıları, görselleri, etkinlik örneklerini ve çalışmaları sergiledikleri 

belirtilmiştir. 
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11. Alt Problem 

Öğretmenlerin mevcut programda yer alan değerlerin sınıf seviyelerine uygun 

olup olmadığı hakkındaki görüşleri nelerdir? 

Sınıf öğretmenlerinin sosyal Bilgiler Ders Programı’nda yer alan değerlerin sınıf 

seviyelerine uygun olup olmadıklarını belirlemek amacıyla hazırlanan bu soruya 

ilişkin öğretmenlerin vermiş oldukları cevaplar ve görüşleri aşağıdaki tabloda 

verilmiştir. 

Tablo 3.15: Öğretmenlerin mevcut 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda 

yer alan değerlerin sınıf seviyelerine uygun olup olmadığı hakkındaki görüşleri 

                    Veriler 

Değerler 

Uygun Değil 

f % 

Bilimsellik 19 20 

Bağımsızlık 10 10,5 

Türk Büyüklerine Saygı, 5 5,3 

Vatanseverlik 4 4,2 

Aile Birliğine Önem Verme 3 3,2 

Hoşgörü 3 3,2 

Duygu ve Düşüncelere Saygı 1 1,1 

Misafirperverlik 1 1,1 

Doğa Sevgisi, - - 

Temizlik - - 

Sağlıklı Olmaya Önem Verme - - 

Yardımseverlik - - 

Öğretmenlerin mevcut 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer alan 

değerlerin sınıf seviyelerine uygun olup olmadığı hakkındaki görüşlerinin yer aldığı 

tablo 3.15 incelendiğinde; “Bilimsellik” değerinin %20’si (19 öğretmen) sınıf 

seviyesine uygun olmadığını belirtmişlerdir. “Bilimsellik” değerinden sonra sırasıyla 

“Bağımsızlık” değeri % 10,5 (10 öğretmen) ve “Türk Büyüklerine Saygı” değeri % 

5,3 (5 öğretmen) oranları ile sınıf seviyelerine uygun olmadığına dair görüş 

belirtmişleridir. “Duygu ve Düşüncelere Saygı” ve “Misafirperverlik” değerlerine 

sadece bir öğretmen sınıf seviyelerine uygun olmadığını belirtmişlerdir. 
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Tablo 3.15’i incelemeye devam ettiğimizde “Doğa Sevgisi” , “Temizlik” , “Sağlıklı 

Olmaya Önem Verme” ve “Yardımseverlik” değerlerine, öğretmenlerin tamamı (95 

öğretmen) sınıf seviyelerine uygun olduğunu belirtmişlerdir. Ayrıca ankete katılan 

95 öğretmenin % 67,3‘ü (64 öğretmen) 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi programda yer 

alan tüm değerlerin sınıf seviyelerine uygun olduklarını belirtmişlerdir.  

 

Soru formu uygulanan öğretmenlerden mevcut 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi 

Programı’nda yer alan değerlerin sınıf seviyelerine uygun olmadıklarını 

düşündükleri değerler hakkında görüşlerini belirtmelerini istenmiş olup aşağıda bu 

görüşlere yer verilmiştir.   

“Bilimsellik” değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını belirten öğretmenlerin 

görüşleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

Tablo 3.16: Bilimsellik değerine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Soyut kavramları anlamakta 

zorlandıkları için…” 
1, 52, 77, 79,43 

“Gelişim seviyelerine uygun 

olmadığından kavrayamazlar.”  
10, 28, 36, 80 

“Sınıf ve okulların gerekli 

donanıma sahip olmadıkları için 

uygun değildir.  

6, 70 

“4. sınıf için üst düzey kalıyor.” 32 

 “Geniş içerikli bir değer olması 

nedeniyle tam olarak oturmaz.”  
38 

“Bu yaş gruplarında yorum güçleri 

fazladır. Her şeyi kendilerine göre 

öznellikle yorumladıkları için 

uygun değildir.”  

76 

 

Tablo 3.16’yı incelediğimizde; sınıf öğretmenleri “Bilimsellik” değerinin soyut 

kavramlar içerdiğinden, öğrencilerin gelişim seviyelerine uygun olmadığından 

kavramada zorlanacaklarını ve okullarının bu değeri kazandırmada gerekli 

donanımlara sahip olmadıkları için 4. sınıf seviyesine uygun olmadıkları yönünde 

görüş belirtmişlerdir.  
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“Bağımsızlık” değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını belirten öğretmenlerin 

görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.17: Bağımsızlık değerine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Çok soyut bir kavram olduğu için.”  14, 36, 77 

 “Derinlemesine anlatım 

gerektiğinden ve soyut ifadelerle 

anlatılmak zorunda olunduğu için 

uygun değildir.”  

8 

 “Yaşları itibariyle bu değer 

gelişmemiştir. Yanlış anlaşılabilir.”  
32 

 “Yaşayarak öğrenmesi 

gerektiğinden uzun bir süreç 

gerektirir.”  

38 

“Bağımsızlık değeri çeşitli baskı 

unsurlarıyla itaatkârlığa biatçılığa 

empoze edilmiştir.  

55 

Tablo 3.17’yi incelediğimizde; sınıf öğretmenleri “Bağımsızlık” değerinin soyut 

kavramlar içerdiğinden yaş ve öğrenme seviyelerinin üstünde kaldığını; değeri 

kazandırmak için derinlemesine anlatım gerektiğinden yanlış anlaşılmalara sebep 

olabileceğinden 4. sınıf seviyesine uygun olmadıkları yönünde görüş belirtmişlerdir.   

 “Türk Büyüklerine Saygı” değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını belirten 

öğretmenlerin görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.18: Türk büyüklerine saygı değerine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“ Soyut kavramlar içeriyor. ”  14 

“ Yaş olarak yeterli değiller.”  32 

“ Türk büyükleri ile ilgili bakış açısı 

laçkalaştırılmıştır.”  
56 

“ Çok kültürlü bir toplumda 

yaşadığımız için.”  
72 

“ Öğrencilerin Türk büyükleriyle ilgili 

yeterli bilgiye sahip olmadıkları için.”  
79 

Tablo 3.18’e incelendiğinde; “Türk Büyüklerine Saygı” değerinin soyut kavaramlar 

içerdiğini; yaş ve öğrenme seviyelerinin üstünde bir değer olduğunu; çok kültürlü bir 

toplumda yaşandığı için 4. sınıf seviyesine uygun olmadıkları yönünde görüş 

belirtmişlerdir.   
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“Aile Birliğine Önem Verme” değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını belirten 

öğretmenlerin görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.19: Aile birliğine önem verme değerine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“ Yaşlarına göre soyut oldukları için.”  15 

“Sınıf seviyelerinin üstünde.”  80 

Tablo 3.19 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri “Aile Birliğine Önem Verme” değerinin 

sınıf seviyelerinin üzerinde olduğu ve yaş seviyelerine göre soyut anlamlar içerdiği 

için 4. sınıf seviyesine uygun olmadıkları yönünde görüş belirtmişlerdir.   

 

“Vatanseverlik” değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını belirten 

öğretmenlerin görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.20: Vatanseverlik değerine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“ Vatan algısı tam gelişmediği için.” 32 

“ Öğrenciler için soyut olduğundan 

akla yatmıyor.” 
36 

 

Tablo 3.20 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri “Vatanseverlik” değerinin öğrenciler 

için soyut anlamlar içerdiğinden zihinde oluşmayacağı ve öğrencilerde vatan 

algısının tam gelişmediği için 4. sınıf seviyesine uygun olmadıkları yönünde görüş 

belirtmişlerdir.   

 

 “Bilimsellik” ,  “Bağımsızlık”, “Türk Büyüklerine Saygı”, “Vatanseverlik”  ve “Aile 

Birliğine Önem Verme” değerleri hakkında görüşlerini bildiren öğretmenler bu 

değerlerin soyut anlamlar içerdiğini sınıf ve yaş seviyelerinin üzerinde olduklarını ve 

bilişsel gelişim döneminde olan öğrenciler için üst düzeyde kaldıkları için 4. sınıf 

seviyelerine uygun olmadıkları yönünde görüşler belirttikleri ortaya çıkmaktadır. 



 

101 

 

12. Alt Problem 

Öğretmenler değer öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri kullanıyor? 

Sınıf öğretmenlerinin Sosyal Bilgiler Ders Programı’nda yer alan değerlerin 

öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri kullandıkları belirlemek için hazırlanan bu 

soruya ilişkin öğretmenlerin vermiş oldukları cevaplar aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.21: Değer öğretiminde kullanılan yöntem ve teknikler 

                                      Veriler 

Yöntem ve Teknikler f % 

Anlatım (Telkin, Öğüt Verme) 74 77,8 

Örnek Olay 74 77,8 

Canlandırma, Drama 68 71,8 

Beyin Fırtınası 68 71,8 

Soru –Cevap 66 69,5 

Oyun Yoluyla Öğretim 51 53,7 

İşbirlikli (grup Temelli) 33 34,7 

Çoklu Zekâ Yoluyla Öğretim 26 27,4 

Okul İçi ve Dışı Gezi Yapmak 19 20 

Diğer (Lütfen 

belirtiniz.)….. 

Model 

Olma 
2 2,1 

Tartışma 1 1,1 

4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer alan değerlerin öğretiminde tercih 

edilen yöntem ve teknikleri belirlemeye yönelik hazırlanan soruya öğretmenlerin 

verdikleri cevapların belirtildiği tablo 3.16 incelendiğinde; değer öğretiminde en 

fazla “Anlatım (Telkin, Öğüt Verme)” ve ”Örnek Olay” yöntemleri %77,8 (74 

öğretmen) oranla en çok kullanılan yöntemler olarak karşımıza çıkmaktadır. 

“Anlatım (Telkin, Öğüt Verme”) ve ”Örnek Olay” yöntemlerinden sonra en fazla 

kullanılan yöntem ve teknikler ise %71,8 (68 öğretmen) oranı ile “Canlandırma, 

Drama” ve “Beyin Fırtınası” olduğu görülmektedir. Yine öğretmenlerin %69,5’i (66 

Öğretmen)  “Soru-Cevap” öğretim yöntemini kullanmaktadır.  
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Tablo 3.21’i incelemeye devam ettiğimizde değer öğretiminde en az kullanılan 

yöntem ve teknik olarak “Tartışma” yöntemini %1,1 (1 öğretmen) kullanmakta iken 

diğer en az tercih edilen bir diğer yöntem ve teknik ise %2,1 ile (2 öğretmen) 

“Model Olma”  yöntemidir.  

Yukarıdaki tabloda ve açıklamalarında değer öğretiminde kullandıkları yöntemleri 

neden tercih ettiklerini açıklamalarını karşılarına yazmalarını belirtmeleri 

istenmiştir. Aşağıda öğretmenlerin neden bu yöntem ve teknikleri kullandıklarını 

belirten görüşlerine yer verilmiştir. 

“Anlatım (Telkin, Öğüt Verme)” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan 

öğretmenlerin görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.22: Anlatım yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Bu yöntemle bilgiyi (değeri) direkt 

vererek daha iyi kavraması sağlanır.” 
3, 18, 26, 68, 69, 76, 81 

“Öğrenci öncelikle anlatılan değer 

hakkında bilgi sahibi olmalı.” 
4, 23, 37 

 “Zaman kısıtlı olduğundan zaman 

tasarrufu sağlıyor..”  
21, 59 

 “Konuda yeri geldikçe gerekli mesajları 

verebilmek için.”  
47, 54 

  “Yapmış olduğu davranışın sonucunu 

anlamak için.”  
25, 29 

“İfade etme gücünü geliştiriyor.”  28 

 “Öğrencilere yol gösterme açısından 

faydalı ve etkili buluyorum.”  
2 

 “Çeşitli deyim ve atasözleriyle 

pekiştirilir.”  
38 

 “Kolay ve pratik bir yöntem olduğu 

için”  
79 

Tablo 3.22 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Anlatım” 

yöntem/tekniği ile değerin direk ve kısa yoldan daha iyi kavratıldığı; değerin 

tanıtımının daha kolay ve pratik yapıldığı; zamanın kısıtlı olmasından dolayı daha 

çok tercih edildiği; ön bilgileri kontrol etmek için ideal olduğu, davranışın öğrenilip 

öğrenilmediğini ölçmek için bu yöntemi tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 
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“Örnek Olay” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin görüşleri 

aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.23: Örnek olay yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Empati kurabilmek için…” 2, 3, 28, 47, 54, 77 

”Yaşanmış olaylardan ders çıkarması 

için.”  
1, 4, 25, 29, 59, 76 

 “Daha kalıcı olduğu için yorum 

yapabilmesi için.”  
26, 69, 78, 81 

“Verilen örnek olay sayesinde 

öğretilen değerin önemi ortaya 

çıkmaktadır.”  

23, 37 

“Yaşanması muhtemel olduğu için 

etkilenme fazla olur.”  
38 

Tablo 3.23 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Örnek Olay” 

yöntem/tekniğinin empati kurmada kolaylık sağladığı, yaşanmış veya yaşanması 

muhtemel olaylardan ders çıkarıldığı, olayları kendi yaşantılarıyla bağ kurabilmeleri 

için çözüm yolları üreterek öğrencilerde kalıcı öğrenme ortamı oluşturdukların için 

tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 

“Canlandırma, Drama” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin 

görüşleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

Tablo 3.24: Canlandırma, drama yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Yaparak yaşayarak anlatmak 

kalıcılığı artırıyor.”  

2, 4, 26, 28, 29, 38, 56, 59, 

68, 77, 81, 95 

 “Akılda kalması ve anlamayı 

kolaylaştırdığı için” 
1, 25, 43, 84 

“Empati (duygudaşlık) kurabilmek 

için…” 
3, 21 

 “Olayı gözlerinin önünde 

canlandırmak etkili olur.”  
47, 54 

“Canlandırma ve drama yöntemi 

öğrenci üzerinde daha etkilidir.” 
11 

“Yapılan bir konuyu/değeri drama 

yöntemiyle uygulamak daha çok ilgi 

toplar.”  

18 
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Tablo 3.24 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Canlandırma, 

Drama” yöntem/tekniğinin yaparak yaşayarak öğrenme süreci oluşturduğu, 

öğrencilerde kalıcı öğrenme sağlandığı, empati gücünü kullanmanın daha yüksek 

olduğu, görselliği artırdığı için değerleri daha anlaşılır ve etkili öğrenme olanağı 

sağladığı için tercih ettiklerini belirtmişlerdir.  

 

“Beyin Fırtınası” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin görüşleri 

aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

Tablo 3.25: Beyin fırtınası yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Daha kalıcı öğrenme sağlamak için.”  7, 43, 68, 78, 95 

 “Farklı düşüncelere ve fikirlere yer 

vererek daha iyi öğrenme ortamı 

oluşturulur.”  

2, 4, 38, 59 

“Olayları daha iyi anımsatmak için.”  25, 28, 29 

 “Olayları her yönüyle değerlendirme 

için.”  
47, 54 

 “Konu/değer hakkındaki önbilgilerin 

ne kadar olduğunu belirlemek için.”  
3 

 “Örnek olaydan yola çıkarak uygun 

çözüm önerilerini bulduruyorum.”  
23 

  “Değer eğitiminde en iyi anlama ve 

kavrama sağlamaktadır.”  
68 

“Konunun alanını sorularla 

genişleterek öğrencinin derse 

katılımını sağlamak için.”  

76 

Tablo 3.25 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Beyin Fırtınası” 

yöntem/tekniğinin kalıcı öğrenme gerçekleştirdiği; öğretilmek istenilen değer 

hakkında öğrencilerin farklı duygu ve düşüncelere ulaşmalarına ve bu fikirlerden 

faydalanmalarına olanak sağladığı; olayları daha iyi anımsatarak farklı yönlerden 

değerlendirme imkanı sağladığı; derse katılımı artırdığı ve öğretim sürecini daha 

eğlenceli hale getirdiği için kullandıkları belirtmişlerdir. 
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“Soru-Cevap” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin görüşleri 

aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.26: Soru-cevap yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Daha kalıcı olacağına inanıyorum.”  7, 26, 68, 8, 95 

 “Kendi düşüncelerini ifade edebilmesi 

için.”  
2, 3, 38 

“Değeri öğrenip öğrenmediğini bu 

yöntemle belirliyorum.”  
18, 37, 59 

 “Öğreteceğim değer hakkında ön 

bilgilerini ölçmede bu yöntemi 

kullanıyorum.”  

23, 76 

 “Değerlerle ilgili merak ettiklerine, 

çözemediklerine cevaplar buluyorlar.”  
4 

“Öğrencileri daha aktive ettiği için.”  21 

“Yaşanmış olayların farklı yönlerini 

görmek için.”  
47 

 “Zamandan tasarruf sağlar.”  79 

Tablo 3.26 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Soru-Cevap” 

yöntem/tekniğinin kalıcı öğrenme sağladığı, sorulan sorular karşısında kendi 

fikirlerini ve doğrularının ifade etmede olanak sağladığı, değerin öğrenilip 

öğrenilmediğini ölçmede kolaylık sağladığı, öğrencilerin değer ile ilgili ön 

bilgilerinin neler olduğunu ortaya çıkardığı, öğrencileri daha aktif hale getirdiği ve 

zamandan tasarruf sağladığı için bu yöntemi kullandıklarını belirtmişlerdir. 
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“Oyun Yoluyla Öğretim” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin 

görüşleri aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 3.27: Oyun yoluyla öğretim yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Kolay ve kalıcı öğrenme sağlıyor.”  
25, 28, 29, 39, 43, 68, 77, 

81, 95 

 “Oyunlaştırmayla daha eğlenceli bir 

şekilde öğreniyorlar.”  
11, 84 

 “Hoşgörüyü yardımseverliği, birlik ve 

beraberliği oyunla daha iyi kavrar.”  
47, 54 

 “Oyun çağında oldukları için bu yolla 

öğrenmeleri daha kolay olur.”  
29 

“Verilecek olan mesaj çok güçlü 

olur.”  
38 

  “Yaş grubuna uygun.”  79 

Tablo 3.27 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Oyun Yoluyla 

Öğretim” yöntem/tekniğinin kolay ve kalıcı öğrenme sağladığı; derslerin birlik ve 

beraberlik içinde daha eğlenceli işlendiği, gelişim seviyelerine uygun olduğu için 

tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 

 

“İşbirlikli (Grup Temelli)” öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin 

görüşleri aşağıda verilmiştir. 

Tablo 3.28: İşbirlikli (grup temelli) öğrenme yöntem/tekniğine ilişkin görüşler 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Kolay ve öğrenme sağlıyor.”  43, 68, 95 

 “Hem akran dayanışmasıyla veremediğim 

şeyleri öğrenebilir hem de grupça 

çalışmayı öğrenebilirler.”  

4, 43, 77 

Tablo 3.28 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “İşbirlikli (Grup 

Temelli)” yöntem/tekniğinin kolay öğrenme sağladığını akran dayanışması ve grup 

çalışmalarıyla değerlerin daha kolay öğretildiği için tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 
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“Çoklu Zeka Yoluyla”  öğretim yöntem ve tekniğini kullanan öğretmenlerin 

görüşleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir 

Tablo 3.29: Çoklu zeka yoluyla yöntem/tekniğine ilişkin görüşleri 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Daha kalıcı öğretim olacağına 

inanıyorum.”  
7, 68, 95 

“Her öğrencinin kendince olayları 

değerlendirilmesi sağlanır.”  
38, 47 

 “Her zekaya ulaşmak ve farklı sonuçlar 

elde etmek için.”  
59 

Tablo 3.29 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Çoklu Zeka 

Yoluyla”  öğrenme tekniğinin kalıcı öğrenme sağladığını, her öğrencinin kendi 

öğrenme alanlarına uygun fikirler geliştirebildiği için tercih ettiklerini 

belirtmişlerdir. 

“Okul İçi ve Dışı Gezi Yapmak”  öğretim yöntem ve tekniğini kullanan 

öğretmenlerin görüşleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

Tablo 3.30: Okul içi ve dışı gezi yapmak yöntem/tekniğine ilişkin görüşleri 

Öğretmen Görüşleri Görüş Belirten Öğretmenler 

“Yaparak yaşayarak öğrenme sağlar.”  37, 95 

“Yerinde ve canlı görmenin etkili 

olduğu için.” 
47 

Tablo 3.30 incelendiğinde; sınıf öğretmenleri değer öğretiminde “Okul İçi ve Dışı 

Gezi Yapmak”   öğrenme yöntem/tekniğinin yaparak yaşayarak yerinde öğrenme 

ortamı sağladığı ve olayları yerinde ve canlı görmenin değer öğretiminde etkili 

olduğu için tercih ettiklerini belirtmişlerdir.  

Anketimizde yer alan “Öğretmenler değer öğretiminde hangi yöntem ve teknikleri 

kullanıyor?” sorusuna aldığımız cevaplarda değer öğretiminde en fazla ”Anlatım 

(Telkin, Öğüt Verme)” ve “Örnek Olay” yöntemleri kullanıldığı sonucu ortaya 

çıkmıştır. “Canlandırma, Drama” ve “Beyin Fırtınası” ise en fazla tercih edilen 

diğer yöntemlerdir. En az tercih edilen yöntem ve teknikler ise sırasıyla “Tartışma”, 
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“Model Olma” ve “Okul İçi ve Dışı Gezi Yapmak” yöntemleridir. Ankete katılan 

öğretmenlerin hangi yöntemi neden tercih ettiklerine dair görüşlerinde yöntem ve 

tekniklerin kalıcı öğrenmeyi sağladığı, empati kurmada faydalı oldukları dersin 

eğlenceli ve aktif bir şekilde işlendiği, farklı fikirlerden ortak sonuç ve yargılar 

çıkarıldığı,  değerin öğrenilip öğrenilmediğinin daha iyi anlaşıldığı, zaman tasarrufu 

sağlanarak kolay öğrenme ortamları oluşturduklarını belirtmişlerdir. 

13.  Alt Problem 

Değer öğretiminde en fazla kullandığınız öğretim teknolojileri veya yardımcı 

kaynaklar hangisi ya da hangileridir? 

Yapılan çalışmanın bu bölümünde 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer 

alan değerlerin öğretiminden öğretmenlerin öğretim sürecine yardımcı olarak en 

fazla kullandıkları öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynakların neler olduğunu 

belirlemek istediğimiz cevaplara yer verilmiştir. Aşağıdaki tabloda öğretmenlerin 

değer öğretiminde hangi öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynakları 

kullandıklarına dair bilgiler verilmiştir.  

Tablo 3.31: Değer öğretiminde kullanılan öğretim teknolojileri veya yardımcı 

kaynaklar 

                                   Veriler 
 

Öğretim Teknolojileri/ 

Yardımcı Kaynaklar f % 

Atasözleri ve Özlü Sözleri 73 76,7 
Resimler 69 72,9 

Sınıf Tahtası 65 68,4 

Ders ve Çalışma Kitabı 62 65,2 

Fotoğraflar 58 61,1 

Afişler 49 51,6 

Filmler, 36 37,9 

Ayet ve Hadisler 32 33,7 

Gerçek Kişiler 27 28,4 

Broşür 26 27,4 

Belgeseller, 26 27,4 

Animasyonlar 25 26,3 

Karikatürler 20 21,1 

Diğer (Lütfen belirtiniz.) Telefon 1 1,1 
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Tablo 3.31’i incelediğimizde; sınıf öğretmenlerinin değer öğretiminde en fazla 

öğretim teknolojisi veya yardımcı kaynak olarak % 76,7 oran ile (73 öğretmen) 

“Atasözleri ve Özlü Sözleri” kullandığı görülmektedir. Atasözleri ve özlü sözlerden 

sonra en fazla kullanılan öğretim teknolojileri sırasıyla % 72,9 ile (69 öğretmen) 

“Resimler”, %68,4 ile (65 öğretmen) “Sınıf Tahtası” ve % 65,2 ile (62 öğretmen) 

”Ders ve Çalışma Kitabı” gelmektedir.  

Değer öğretiminde en az kullanılan öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynaklar 

ise %1,1 (1 öğretmen) ile “Telefon” olduğu görülmektedir. Telefondan sonra en az 

kullanılan yardımcı kaynaklar ise %21,1 (20 öğretmen) ile “Karikatürler”. %26,3 ( 

25 öğretmen) ile “Animasyonlar” ve % 27,4 er (26 öğretmen) oran ile “Belgeseller” 

ve “Broşür” ler olduğu görülmektedir. 

Sonuç olarak 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer alan değerlerin 

öğretiminden öğretmenlerin öğretim sürecine yardımcı olarak en fazla ve en az 

kullandıkları öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynakların neler olduğunu 

öğrenmek istediğimiz anketin bu bölümünde “Atasözleri ve Özlü Sözleri”, 

“Resimler”, “Sınıf Tahtası”, ”Ders ve Çalışma Kitabı” en çok tercih edilirken,  

Telefon”,  “Karikatürler”, “Animasyonlar”, “Belgeseller” ve “Broşür” en az 

kullanılan öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynaklar olduğu sonucu ortaya 

çıkmıştır.  
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BÖLÜM IV 

Araştırmanın bu bölümünde bulgulardan elde edilen sonuçlara ve önerilere yer 

verilmiştir. 

1. SONUÇLAR 

Sınıf öğretmenlerinin 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde yer alan değerlerin öğretimi 

ile ilgili görüşlerinin belirlenmeye çalışıldığı bu araştırmada 95 sınıf öğretmeni ile 

yapılan anket ve soru formlarından elde edilen sonuçlar aşağıda belirtilmiştir.  

Öğretmenlerin değerler eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri arasında cinsiyet, 

mezuniyet durumları, mesleki kıdemleri ve değerler eğitimi ile ilgili kurs veya 

seminerlere katılma durumlarına göre anlamlı bir farklılık olmadığı görülmüştür. 

Araştırmanın tüm boyutlarında erkek öğretmenlerin kadın öğretmenlere göre değer 

eğitimi uygulamalarında daha olumlu düşüncelere sahip oldukları görülmüştür.  

Değer öğretimi yaklaşımlarını öğretmen okulu mezunlarının daha fazla kullandıkları, 

fen edebiyat fakültesi mezunlarının ise daha az kullandıkları görülmüştür. Değer 

öğretiminde yöntem ve tekniklere; 20 yıl ve üzeri mesleki kıdeme sahip 

öğretmenlerin daha fazla önem verdiği, 1-5 yıl arası görev yapmış olan 

öğretmenlerin ise daha az önem verdikleri sonuçlarına ulaşılmıştır. Seminer ve 

kurslara katılan öğretmenlerin katılmayan öğretmenlere göre daha fazla olumlu 

düşüncelere sahip oldukları sonucuna ulaşılmıştır. 

Sınıf öğretmenleri, “Sorumluluk” değeri ile ilgili etkinliklere daha fazla yer verdikleri 

sonucuna ulaşılmıştır. Değer kazandırma yaklaşımlarından değer aydınlatılması, 

telkin, empati kurma, model olma gibi yaklaşımlarını daha fazla kullandıkları, değer 

analizi ve ahlaki muhakeme gibi değer öğretim yaklaşımlarını daha az tercih ettikleri 

sonucuna ulaşılmıştır. Öğretmenlerin değer öğretim yöntem ve tekniklerinden en 

fazla iş birliğine dayalı öğrenme tekniklerinin kullandıkları; yaratıcı drama tekniğinin 

ise en az kullandıklarını sonucuna ulaşılmıştır. Sınıf öğretmenleri, öğrencilerin 

değerleri kazanıp kazanmadıklarını en çok gözlemleyerek anladıkları; tartışma 

ortamı oluşturarak ölçmeyi ise daha az tercih ettikleri sonuçlarına ulaşılmıştır. 
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Sınıf öğretmenlerinin büyük bir çoğunluğu “Değerler Eğitimi” ile ilgili pano 

oluşturulmadığı görülmüştür.  “Değerler Eğitimi” ile ilgili pano ya da köşe oluşturan 

öğretmenler ise bu alanda öğrencilerle beraber yaptıkları resimleri, şiirleri, yazıları, 

görselleri, etkinlik örneklerini ve çalışmalarını sergiledikleri görülmüştür. 

4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda en fazla “Duygu ve Düşüncelere Saygı” 

değerine yer verilmesini; “Barış”,  “Estetik” ve “Özgürlük” değerlerine ise 

programda yer verilmemesini gerektiğini belirtmişlerdir.  Öğretmenler, “Bilimsellik” 

değerinin 4. sınıf seviyesine uygun olmadığını; “Doğa Sevgisi” , “Temizlik” , 

“Sağlıklı Olmaya Önem Verme” ve “Yardımseverlik” değerlerinin öğretmenlerin 

tamamı tarafından sınıf seviyesine uygun olduklarını belirtmişlerdir. Sınıf 

öğretmenleri değer öğretiminde en fazla ”Anlatım (Telkin, Öğüt Verme)” ve “Örnek 

Olay” yöntemlerini kullandıklarını; “Tartışma”, “Model Olma” ve “Okul İçi ve Dışı 

Gezi Yapmak”  yöntem ve tekniklerinin ise en az tercih edildiği görülmüştür.  

“Atasözleri ve Özlü Sözleri” en fazla kullanılan yardımcı kaynak iken “Telefon”,  

“Karikatürler”, “Animasyonlar”, “Belgeseller” ve “Broşür” ise en az kullanılan 

öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynaklardır. 

 Öğretmenlerin cinsiyet, mezuniyet durumu, mesleki kıdem ve değerler eğitimi ile 

ilgili seminerlere katılma durumlarına göre değerler eğitimine ilişkin görüşleri 

arasında manidar bir farklılık olmadığı görülmüştür. Öğretmenlerin değerler eğitimi 

uygulamalarında geleneksel yaklaşımlara ve öğretim yöntem ve tekniklerine daha 

fazla önem verdiği görülmektedir. Değer eğitimi ile ilgili araştırmalar ve alan yazıları 

da dikkate alındığında modern öğretim yöntemlerinin değer öğretiminde daha etkili 

olduğu görülmektedir. Yine araştırmaya katılan öğretmenlerin ankette belirlenen 

değerlere (saygı, sorumluluk, duyarlı olma, adil olma, vatandaşlık bilinci ve güvenilir 

olma) farklı düzeylerde önem verdikleri görülmektedir. Oysaki bu değerlerin 

evrensel değerler olduğundan hepsine eşit düzeyde önem verilmesi gerektiği 

söylenebilir. Yapılan araştırmanın bir diğer boyutu olan değer öğretiminin ölçme 

değerlendirme sürecinde öğretmenler değerlerin öğretilip öğretilmediğini ağırlıklı 

olarak gözlem yaptıkları görülmüştür. Farklı teknikler kullanılarak ölçme-

değerlendirmenin yapılması daha verimli olacaktır.  
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Sınıf rehber öğretmenlerinin büyük bir çoğunluğunun değerler eğitimi ile ilgili pano 

oluşturmadıkları, mevcut programda yer alan değerlerden “Bilimsellik”, 

“Bağımsızlık” ve “Türk Büyüklerine Saygı” değerlerinin sınıf seviyelerine uygun 

olmadığı, değer öğretiminde en fazla ”Anlatım (Telkin, Öğüt Verme)” ve “Örnek 

Olay” yöntemlerini kullandıkları, değerlerin öğretim sürecinde “Atasözleri ve Özlü 

Sözleri” en fazla kullandıkları görülmektedir.  

Yukarıda yapılan araştırmanın on üç alt problemine göre elde edilen sonuçlara yer 

verilmiştir. Elde edilen sonuçlar dikkate alındığında araştırmaya katılan 

öğretmenlerin değerler eğitimine önem verdikleri görülmektedir. 

2. ÖNERİLER  

Araştırmanın bu bölümünde elde edilen veriler sonucunda ve araştırma sürecinde 

karşılaşılan durumlara dayanılarak öneriler sıralanmıştır. 

 Araştırmaya katılan öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili yeterli bilgiye 

sahip olmadıkları görülmektedir. Bu nedenle öğretmenlere kurs/seminerler 

verilerek katılımları sağlanabilir.  

 Dördüncü sınıf rehber öğretmenleri sınıflarında diğer pano ve köşeler gibi 

değerler eğitimi için ayrı bir köşe/pano oluşturulabilir. 

 Öğretmenlerin sorumluluk değerine diğerlerinden daha fazla önem verdiği 

görülmektedir. Öğretmenler evrensel kabul edilen tüm değerlere eşit ölçüde 

önem verebilir. 

 Öğretmenler değer öğretim yaklaşımlarından geleneksel öğretim 

yaklaşımlarının yanında değer analizi ve ahlaki gelişim yaklaşımları gibi 

çağdaş yaklaşımlara daha fazla önem verilebilir. 

 Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda değerlerle ilgili yer alan kazanımlar ve 

etkinlik örnekleri artırılabilir. 

 Sosyal Bilgiler Ders Programı’nda alt başlık olarak verilmiş değerler eğitimi 

ayrı bir ders olarak verilebilir.  
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 Geleneksel öğretim yöntem ve tekniklerinden ziyade eğitim teknolojilerini 

daha fazla süreçte kullanarak modern öğretim yöntem ve teknikleri 

kullanılabilir.  

 Öğretmenlerin, öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadığını sınıf içi ve sınıf 

dışında gözlem yaparak belirledikleri görülmektedir. Daha sağlıklı bir ölçme 

için farklı ölçme teknikleri de tercih edilebilir.  

 Ulusal ve yerel olarak değerler eğitimi ile ilgili yapılan yarışmalar artırılmalı, 

verilen ödüller daha cazip hale getirilmeli ve bu yarışmalara 

öğretmenlerinden bireysel veya okul olarak katılmaları sağlanabilir. 

 Okullar resmi internet adreslerinde değerler eğitimi ile ilgili bölüm 

oluşturmalı ve yapılan etkinlikler güncel sergilenebilir. 

Yukarıdaki bölümde yer alan sonuçlar ve öneriler de dikkate alınarak bundan sonra 

yapılacak olan araştırmalara yönelik öneriler aşağıda sıralanmıştır. 

 Yapılan araştırma da sadece altı değer esas alınarak öğretmenlerin değerler 

eğitimi uygulamalarına ilişkin görüşleri belirlenmek istemiştir. Yapılacak 

yeni araştırmalarda tüm değerler araştırılabilir. 

 Araştırma sadece 4. Sınıf Sosyal Bilgiler Dersi ile sınırlı kaldığından yeni 

araştırmalarda ilkokulların, ortaokulların, liselerin ve yüksek öğretim 

kurumlarının diğer sınıf veya derslerinde yapılabilir. 

 Değerler eğitiminde sınıf öğretmenlerinin veya diğer branş öğretmenlerinin 

yeterlilik durumları araştırılabilir. 

 Benzer bir çalışma öğrencilerin, okul idarecilerinin ve velilerin değerlere 

ilişkin görüşleri alınarak yapılabilir. 

 Yapılan araştırma Kars ili Merkez İlçede görev yapan öğretmenleri 

kapsadığından yeni araştırmalarda evreni temsil edecek daha büyük 

örneklemlerle yapılabilir. 
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EK 2. 1: Sınıf Öğretmenleri İçin Hazırlanan Anket Formu 

Sayın Öğretmen Arkadaşım; 

Bu anket, sınıf öğretmenlerinin 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi değerler 

eğitimine ilişkin görüşlerinizi almak amacıyla hazırlanmıştır. 

Anket iki bölümden oluşmaktadır. Birinci bölümde kişisel bilgileriniz, ikinci 

bölümde ise 4. sınıf Sosyal Bilgiler Dersi’nde değerler eğitiminin uygulanmasına 

ilişkin görüşleriniz alınmak istenmiştir. Araştırmanın amacına ulaşabilmesi siz 

meslektaşlarımdan gerekli yardımı ve duyarlılığı göstermenizi istiyorum. Lütfen 

hiçbir seçeneği boş bırakmayınız. Anketi içtenlikle yanıtladığınız ve zaman 

ayırdığınız için teşekkür ederim. 

                                                                                Mehmet Kadir BATMACA 

                                                                                   (Tezli Yüksek Lisans Öğrencisi) 

                                                                                  Kafkas Üniversitesi 

                                                                          Sosyal Bilgiler Eğitimi Bilim Dalı 

BÖLÜM I 

KİŞİSEL BİLGİLER 

1.Cinsiyetiniz :  

(  ) Kadın  

(  ) Erkek  

2. Mesleki Kıdeminiz: 

(  ) 1-5 Yıl 

(  ) 6-10 Yıl 

(  ) 11-15 Yıl 

(  ) 16-19 Yıl 

(  ) 20 Yıl ve üstü 

3. Mezuniyet Durumunuz:  

(  )Öğretmen Okulu 

(  )Eğitim Fakültesi (Sınıf Öğretmenliği) 

(  ) Fen Edebiyat Fakültesi (Lütfen belirtiniz.) ……………… 

(  )Diğer (Lütfen belirtiniz.)  …………….. 

 4.Değerler Eğitimi İle İlgili Kurs veya Seminere Katılma Durumu: 

(  ) Katıldım  

(  ) Katılmadım  
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BÖLÜM II 

4. SINIF ÖĞRETMENLERİNİN SOSYAL BİLGİLER DERSİNDE 

DEĞERLER EĞİTİMİNİN UYGULANMASINA İLİSKİN 

GÖRÜŞLERİ 

 H
er

 Z
a

m
a

n
 

 S
ık

lı
k

la
 

 A
ra

 s
ır

a
 

 Ç
o

k
 S

ey
re

k
 

 H
iç

b
ir

 Z
a

m
a

n
 

1. 
Öğrencilerin saygılı birer birey olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 
     

2. Değerlerin kazandırılmasında yaratıcı drama yöntemini kullanırım.      

3. 
Öğrencilerin güvenilir birer birey olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 
     

4. Öğrencilerin adil olmalarını sağlayıcı etkinlikler düzenlerim.      

5. 
Öğrencilere, çeşitli durumlar vererek onların bu durumlarda nasıl 

davranmaları gerektiğini kendilerinin bulmalarını sağlarım. 
     

6. 
Öğrencilerin diğer insanlara karsı duyarlı olmalarını sağlayıcı 

etkinlikler düzenlerim. 
     

7. 
Öğrencilerin sorumluluk sahibi olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 
     

8. Değerlerin kazandırılmasında tartışma yöntemini kullanırım.      

9. 
Öğrencilere, ahlaki çelişki içeren bir problemi çözerken kullandığım 

problem çözme sürecini açıklarım. 
     

10. Öğrencilerin olumlu değerlere sahip insanları örnek almalarını sağlarım.      

11. 

Öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını onları gerçek bir 

yaşam problemi ile yüz yüze getirdikten sonra, bu probleme ilişkin 

düşüncelerini alarak belirlerim. 
     

12. Öğrencileri olumlu değerlere sahip olmaları için teşvik ederim.      

13. 
Öğrencilerin vatandaşlık bilincine sahip olmalarını sağlayıcı etkinlikler 

düzenlerim. 
     

14. 
Öğrencilerin değerlerinde değişiklik olup olmadığını söz konusu 

değerler hakkında tartışma ortamı yaratarak belirlerim. 
     

15. 
Öğrencilere değerlerle ilgili çeşitli problemler verip, onların olumlu 

değerleri benimseyecek şekilde bu problemleri çözmelerini sağlarım. 
     

16. 
Öğrencilerin değerleri kazanıp kazanmadıklarını onların davranışlarını 

gözlemleyerek anlarım. 
     

17. 
Değerler eğitiminde öğrencilerin kendilerini diğer insanların yerine 

koyma(empati) becerisini kazanmalarını sağlarım. 
     

18. 

Öğrencilerin değerlerle ilgili bir problem durumunu derinlemesine 

inceleyip, sonuçlarını değerlendirdikten sonra hareket etmelerini 

sağlarım. 
     

19. 
Öğrencilerin değerleri işbirliğine dayalı olarak çalıştıkları bir ortamda 

kazanmalarını sağlarım. 
     

20. 
Öğrencilerin kendilerine saygı duymaları konusunda onlara yardımcı 

olurum. 
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BÖLÜM III : Soru Formu 

Sayın Öğretmen Arkadaşım; 

Bu soru formunda Sosyal Bilgiler Dersi Programı’nda yer alan değerler eğitimine ilişkin 

görüşlerinizi almak amacıyla hazırlanmıştır. 

Sizden aşağıda yer alan 5 soruya cevap vermenizi istiyorum. Araştırmanın amacına 

ulaşabilmesi siz meslektaşlarımdan gerekli yardımı ve duyarlılığı göstermenizi bekliyorum. Lütfen 

hiçbir soruyu boş bırakmayınız. Çalışmama katkılarınızdan dolayı teşekkür ederim. 

Mehmet Kadir BATMACA 

                                                                                                (Tezli Yüksek Lisans Öğrencisi) 

                                                                                                           Kafkas Üniversitesi                                         

                                                                                                     Sosyal Bilgiler Eğitimi Bilim Dalı 

1. En fazla hangi değere veya değerlere yer verilmelidir?                        

2. Sınıfınızda değerle eğitimi panosu/köşesi var mı? Var ise bu panoda nelere yer veriyorsunuz? 

3. Aşağıdaki değerlerden hangisi veya hangileri 4. sınıf seviyesine uygun değildir. Nedenini açıklayınız. 

(  ) Duygu ve düşüncelere saygı,…………………………………………………………………… 

(  ) Hoşgörü, ……………..………………………………………………………………………… 

(  ) Türk büyüklerine saygı, ……………………………..…….……………………………………. 

(  ) Aile birliğine önem verme, ……………………………….………………………………….... 

(  ) Vatanseverlik, ……..…………………..………………….……………………………………. 

(  ) Doğa sevgisi,……………….………………..…………….……………………………………. 

(  ) Temizlik ve Sağlıklı olmaya önem verme,……………………………………………………… 

(  ) Bilimsellik,…………………………………………………………….………………………… 

(  ) Yardımseverlik, ……………………………………………………....………………………… 

(  ) Bağımsızlık, ………………………………………………………...………………………….. 

(  ) Misafirperverlik………………………………………………………………………………….. 

4. Değer öğretimde en fazla hangi yöntem ve teknikleri kullanıyorsunuz. Neden bu yöntemi kullandığınızı 

karşısına yazınız? 

(  ) Anlatım (telkin, öğüt verme), …………………………………………….……..……………. 

(  ) Canlandırma, Drama, ………………………………………………………………………… 

(  ) İşbirlikli (grup temelli) , ……………………………………………………….…………….. 

(  ) Örnek Olay, …………………………………………………………………….……………. 

(  ) Soru –Cevap, …………………………………………………………………..……………. 

(  ) Beyin Fırtınası, ……………………………………………………………………………… 

(  ) Okul İçi ve Dışı Gezi Yapmak, ……………………………………………………………… 

(  ) Oyun Yoluyla Öğretim, ……………………………………………………………..………. 

(  ) Çoklu Zekâ Yoluyla Öğretim, …………………………………………………….………… 

(  ) Diğer (Lütfen belirtiniz.)……………….. …………………………………………..……… 

5. Değer öğretiminde en fazla kullandığınız öğretim teknolojileri veya yardımcı kaynaklar hangisi ya da 

hangileridir?

(  ) Atasözleri ve özlü sözleri, 

(  ) Resimler, 

(  ) Afişler, 

(  ) Broşür, 

(  ) Ayet ve hadisler, 

(  ) Karikatürler 

(  ) Filmler,  

(  ) Animasyonlar, 

(  ) Ders ve Çalışma Kitabı, 

(  ) Sınıf Tahtası, 

(  ) Fotoğraflar,  

(  ) Gerçek Kişiler, 

(  ) Belgeseller,  

(  ) Diğer (Lütfen belirtiniz.)……………….. 
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EK 2.2 Anket Kullanma İzin İsteği 
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EK 2.3 Anket Uygulama İzin Oluru 
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… - 

 

İŞ DENEYİMİ 

Çalıştığı Kurumlar  * 2006-2009 Susuz İncesu Köyü İlkokulu - Öğretmen 

* 2009-2013 Merkez Mehmet Akif Ersoy İlkokulu - Öğretmen 

* 2013- + Merkez Zübeyde Hanım İlkokulu - Müdür Yardımcısı 

Görevi/Pozisyonu 

Tecrübe Süresi 

 

KATILDIĞI  

Kurslar  * İlköğretim Kurumları Standartları Semineri 

* Meb&İntel Öğretmen Programı Liderlik Forumu Kursu 

*Sabotajlara Karşı Fiziki Koruma ve Acil Eylem Planı Semineri 

Projeler - 

 

İLETİŞİM  

Adres  Örnek Mah. Ali Gaffar Okan Bulv. No:33 B Blok Daire No:19 

                                                                        Merkez / KARS 

E-mail mehmetkadir36@hotmail.com 
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