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ONSOZ

Diinyada serbest piyasa ekonomisinin yayginlagmasi, kiiresellesmenin tiim diinyaya
hakim olmasi ile birlikte sirketlerin varliklarini siirdiirebilmesi igin hem ulusal hem de
uluslararas1 dlgekte birlesme ve boliinme énemli bir boyut kazanmustir. Ulkeler tarafindan,
iilkede yerlesik sirketlerin rekabet giiciinii ve o iilkenin diinya ekonomisinden aldigi payi
arttirmak i¢in ulusal mevzuatlarinda bu konularda diizenlemeler yapilmistir.

Tezimde sirketlerin birlesme, boliinme, hisse degisimi islemlerine iliskin Tirk Vergi
Hukukunda yer alan diizenlemeler, ticaret hukukunu ilgilendiren kisimlar ile sirketleri bu
islemleri yapmaya iten nedenler ortaya konulmaya ¢alisilmistir.

Tezimin bu asamaya gelmesinde bana yardimci olan hocam Yrd. Dog. Mehmet
KAHRAMAN’a ve calismam boyunca benden desteklerini esirgemeyen aileme sonsuz

tesekkiir ederim.

Istanbul, 2015 Nesrin ARSLAN
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GIRIS

1990 yillarin basindan itibaren “kiiresellesme” sozciigiiniin diinya giindeme
oturmasiyla birlikte iilkeler aras1 etkilesim 6nemli derecede artmis, bu artisla birlikte
isletmeler arasindaki iligkilerde {iilke sinirlarini asarak tilkeler arasi bir nitelik
kazanmaya baslamistir. Kiiresellesme olgusuyla birlikte sirketler, yogun rekabetin
oldugu ve siirekli arttig1 piyasa kosullart ile karsi karsiya kalmistir. Bu rekabet
ortaminda sirketlerin varliklarimi devam ettirebilmeleri i¢in teknoloji agirlikli
yatirimlar yapmalari, maliyetleri azaltict Onlemler almalari, arastirma-gelistirme
faaliyetlerine agirlik vermeleri zorunluluk haline gelmistir.

Diinyada sermaye birikimi ve smir Otesi sermaye hareketliliginin ¢ok {ist
seviyelere c¢ikmast sirketlerin kiiresel Olgekte Orgiitlenmesi ve girift yapilar
olusturmasini beraberinde getirmistir. iktisadi yapidaki bu trendin ka¢inilmaz olarak
sirketler hukuku, rekabet hukuku, vergi hukuku gibi farkli hukuk dallarinda
yansimalart olmustur. Kiiresel ekonomiye entegrasyon bakimindan Tiirkiye hukuk
alaninda gelismis iilkeleri takip etmektedir. Ekonomide rekabetin kiiresel 6lgege
taginmasi ve bu siirecin dogal bir uzantis1 olarak yabanci yatirimlar: ¢ekmeye yonelik
vergisel tesvikler alaninda da iilkeler arasinda yogun bir rekabetin yasanmasi, modern
anlamda vergi sistemlerine sahip iilkelerin biiyiik ¢cogunlugunda devir, boliinme ve
hisse degisimi islemleri, sirketler topluluklarinin yeniden yapilanmasi (business
restructuring veya business reorganisation) basligi altinda 6zel vergileme rejimine tabi
tutulmasina neden olmustur. (Sar1, 2009)

Kiiresellesmeyle birlikte sirketlerin yeniden yapilandirma yodntemlerini
siklikla kullanmaya baslanmasi {iilkelerin; sirketler arasi rekabetin yogun oldugu ve
sirketlerin varliklarini siirdiirmelerin zor oldugu bu kosullarda, sirketlerinin rekabet
giiclinii arttirmak, {lilkeye sermaye girisini saglamak ve vergi kaybin1 minimize etmek
amaciyla mevzuatlarinda cesitli diizenlemeler yapma yoluna gitmelerine neden
olmustur.

Ulkemizde sirket yeniden yapilandirmalarna iliskin ¢esitli kanunlarda
diizenlemeler yapilmakla birlikte, bunlar 6zel nitelikli hiikiimler olup kanundaki
diizenlemelerle ilgilidir. Sirket yeniden yapilandirmalarinin 6zel ve genel esaslarin
diizenlenmesi TTK’da, vergilendirilmesine iliskin diizenlemeleri KVK’da

yapilmaistir.



Bu ¢aligmanin amaci Diinyada dolayisiyla da iilkemizde 6nem kazanan sirket
birlesme ve boliinmeleri ile hisse degisimlerinin Tiirk vergi kanunlari agisindan
irdelenmesi ve varsa yasal diizenlemeler hakkinda sorunlarin ortaya konulmasidir.

Calismada birlesme, boliinme ve hisse degisiminin vergisel anlamdaki hukuki
boyutuna iligkin literatiir taramasi yapilmis ve sonuclart ortaya konulmaya
calisilmigtir.

Birlesme, boliinme hisse degisimi miiesseselerini  diizenlemek, vergi
hukukunun konusu degildir. Vergi hukuku, boliinmenin bizatihi kendisi ile degil,
yaratacagl sonuglarin vergisel boyutu ile ilgilenmek durumundadir. Bu nedenle
calismada birlesme, boliinme islemlerine iliskin 6zel hukuk yoniinden yasal
prosediirlerini  anlatan  Tirk  Ticaret  Kanun’undaki  ilgili  hiikiimleri
detaylandirilmadan, temel esaslar1 irdelenmistir.

Calismamamizin birinci boliimiinde; sirket kavraminin tanimui, sirket tiirleri,
birlesme kavrami, birlesme nedenleri ve tilirleri, boliinme kavrami, bdliinme
nedenleri ve tiirleri, hisse degisimi kavramina yer verilmistir.

Ikinci boliimde; birlesme, bélinme ve tiir degistirme Ticaret Kanunu
acisindan ele alinmig, birlesme, boliinme ve tir degistirme halinde yapilacak
islemlerin neler olduguna genel hatlariyla deginilmistir.

Ugiincii boliimde; Kurumlar Vergisi Kanunu’nda ve diger vergi kanunlarinda
yapilan birlesme, boliinme ve hisse degisimine iliskin yasal diizenlemelere yer

verilmistir.



1. SIRKET, BIRLESME, BOLUNME VE HiSSE DEGIiSiMi
KAVRAMLARI VE BIRLESME, BOLUNME NEDENLERI VE
TURLERI

1.1. Sirket Kavram ve Sirket Tiirleri

1.1.1. Sirket Kavramm

Insanlarin ortak ekonomik amaglarmi gergeklestirmek igin, emek ve
sermayelerini bir sézlesme ile birlestirmelerine sirket denilmektedir. (Ozcan, 2009:1)

Sirketlerin temel amaci ekonomik olup bu amag¢ ise kar elde etme ve
isletmenin piyasa degerini artirarak siirekliligini saglamaktir. Hemen her sirket
tirinde ortak olan diger bir nokta ise, isletme riskinin ortaklara dagitilmasi ve
ekonomik giiglerin birlestirilmesidir. (Erhan, 2006:4)

Sirket kavraminin, kapsam yoniinden iki kullanilma sekli vardir. Bunlar dar
ve genis anlamdir. (Nazali, 2013:32)

Dar Anlamda Sirket; kazan¢ saglamak hedef edinen mal ve kisi topluluklarina
denilmektedir. Dar anlamiyla sirketten bahsedebilmek i¢in amacin kazang saglamak
olmasi gereklidir. (Nazali, 2013:32) Genis anlamiyla sirket; sozliikte yer alan
anlamdir. Bu sekilde, bir girisimde, hukuki veya fiili bir durumda, bir faaliyette, bir
den ¢ok kisinin bir araya gelmesi anlatilmak istenmektedir. (Arslan, 2005:3) Sirket
ifadesi genis anlamiyla kullanildig1 zaman, 6nemli olan husus, ¢ok sayida kisinin bir
araya gelmesidir. Bir araya gelenlerin, bir araya gelme sebeplerinin 6nemi
bulunmamaktadir. (Nazali, 2013:32)

Genel tanim olarak sirket iki veya ikiden daha ¢ok kisinin ortak bir amaca
ulagsmak icin emeklerini ve mallarin1 (sermayelerini) birlestirmeyi iistlendikleri bir

sO0zlesme olarak tanimlanabilir. (Bahtiyar, 2015:16)
1.1.2. Sirket Tiirleri

1.1.2.1. Bor¢lar Kanununa Goére Kurulan Sirketler



1.1.2.1.1. Adi Ortakhiklar

Tirk hukukunda adi ortakliklar 6098 sayili Tirk Borglar Kanunu’nun
(“TBK”) 620-645 maddelerinde diizenlenmistir.

TBK’nin 620°nci maddesi adi ortakligi: “Adi ortaklik sozlesmesi, iki ya da
daha fazla kisinin emeklerini ve mallarini ortak bir amaca erismek iizere
birlestirmeyi iistlendikleri sozlesmedir. Bir ortaklik, kanunla diizenlenmig
ortakliklarin aywt edici niteliklerini tasimiyorsa, bu boliim hiikiimlerine tabi adi
ortaklik sayilir.” seklinde tanimlamaktadir.

Adi ortaklik gergcek sahislar, tiizel kisiler arasinda veya her ikisinin
karisimiyla herhangi bir sekil sartina bagli olmadan kurulabilir. (Mutlu, -)

Adi ortakliklarin kuruluglart bir sekle tabi degildir. Ortaklar yazili olarak
sOzlesme yapabilecekleri gibi sozlii olarak da aralarinda anlasarak adi sirket
kurabilirler. Adi ortakliklara, ticaret sirketlerinde oldugu gibi sahsi emek, ticari
itibar, para, kiymetli evrak, imtiyaz ve ihtira beratlari, sinai haklar, tasinir ve
tasinmaz mallar sermaye olarak konulabilir. Adi sirketlerin tiizel kisilikleri olmadigi
icin belli bir unvanlar1 yoktur. Bu nedenle Ticaret Siciline kaydolmak gibi bir
sorumluluklart yoktur. Sirketlerin aktifleri (varliklart), ortakliga degil ortaklara aittir.
Bor¢lar1 da ortaklarin tek basina veya birlikte 6demek zorunda olduklari sahsi
bor¢lardir. Adi ortaklikta kar/zarar sdzlesmede hiikiim varsa ona gore yoksa esit
olarak ortaklara dagitilir. Adi ortaklikta ortak diger ortaklarin rizasi olmadan

paylarini devredemez, bir {iglincii sahis sirkete ortak olamaz. (Demir, 2014)

1.1.2.2. Tiirk Ticaret Kanununa Gore Kurulan Sirketler

Tiirk Ticaret Kanunun 124’ncii maddesinde, ticaret sirketlerinin; kollektif,
komandit, anonim, limited ve kooperatif sirketler oldugu, kollektif ile komandit
sirketlerin sahis; anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit

sirketlerin sermaye sirketi sayilacag hiikiim altina alinmistir.

1.1.2.2.1. Sahis Sirketleri
Sahis Sirketlerine iligskin diizenlemeler TTK’nin 211 ila 328°nci maddelerinde
yapilmustir. Sahis sirketleri birbirini yakindan taniyan ve gilivenen kisiler tarafindan

kurulur.



1.1.2.2.1.1. Kollektif Sirket

TTK’nin 211’inci maddesi, ticari bir isletmenin bir ticaret unvan altinda
isletilmesi maksadiyla, gercek kisilerce kurulan ve sirket alacaklilarina karsi
ortaklarindan higbirinin sorumlulugu siirlanmamis olan sirketi kollektif sirket
olarak tanimlanmustir.

Kollektif sirketin unsurlari su sekilde siralanabilir. (Bahtiyar, 2015:77-78)

-Mutlaka bir ticari isletmeyi calistirmak amaciyla kurulmalar1 gerekir. Yani
bir esnaf isletmesi capinda olmamasi gerekir.

-Ortaklarinin mutlaka gergek kisi olmasi gerekir.

-Sirket bor¢larindan dolay: ortaklar sinirsiz sorumludurlar.

-Tiizel kisilige sahip olmasi nedeniyle ayr1 bir ticari unvani vardir.

Ortaklarin siirsiz sorumlulugu sirket alacaklilari tarafindan yeterli giivence
sayildigindan anonim sirket ve limited sirket gibi asgari bir kurulug sermayesi sarti

getirilmemistir.

1.1.2.2.1.2. Adi Komandit Sirket

TTK’nimn 304’tincii maddesinde Komandit sirket, bir ticari isletmeyi bir ticaret
unvani altinda isletmek maksadiyla kurulan, sirket alacaklilarina kars1 ortaklardan bir
veya birkacinin sorumlulugu smirlandirilmamis ve diger ortak veya ortaklarin
sorumlulugu belirli bir sermaye ile sinirlandirilmis olan sirket olarak tanimlanmistir.
Sorumlulugu sinirli olmayan ortaklara komandite, sorumlulugu sinirli olanlara
komanditer denir.

Ogretide ve uygulamada tiirii belirtilmeyen komandit sirket adi komandit
sirketi ifade etmektedir. ( Poroy, Tekinalp ve Camoglu, 2010:187)

Komandit sirketin unsurlar su sekilde siralanabilir. (Bahtiyar, 2015:97-98)

-Mutlaka bir ticari isletmeyi calistirmak amaciyla kurulmalar1 gerekir. Yani
bir esnaf isletmesi ¢apinda olamazlar.

- Tiizel kisiligi olmas1 nedeniyle ortaklarindan ayri bir ticari unvani vardir.
Unvan komandite ortaklardan en az birinin “ad1 ve soyadi1” ile sirket tiirtinii gosteren
ibarelerden olugmaktadir. Unvanda komanditer ortagin adi ve soyadinin bulunmasi
yasak olup unvanda komanditer ortagin adina yer verilmesi halinde bu ortaklar

3’linct kisilere kars1 komandite ortaklar gibi sorumlu olurlar.
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-Sirkette sorumluk agisindan farkli durumda olan iki ortak bulunmas sarttir.
Bu nedenle en az iki ortakla (komandite ve komanditer) ortakla kurulmasi
miimkiindiir. Komandite ortagin gergcek kisi olmasi sarttir. Komanditer ortagin ise

gercek ya da tiizel kisi olmasi fark etmez.

1.1.2.2.2. Sermaye Sirketleri

Sermaye Sirketi; sirket ortaklarmin sorumluluklari koymay1 taahhiit ettikleri
sermaye ile simirlandirilmis olan tiizel kisilige haiz sirketlere denilmektedir. Ortaklik
ve yonetim daha profesyonellestiginden sahis sirketlerinden bu yoniiyle ayrilir.

Temeli sermayedir. (Ozcan:2013:278)

1.1.2.2.2.1. Anonim Sirketler

Sermaye sirketlerinden biri olan anonim sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nun 329
ila 562°nci maddelerinde diizenlenmistir.

Anonim sirket, sermayesi belirli ve paylara boliinmiis olan, borglarindan
dolay1 yalniz malvarligiyla sorumlu bulunan sirket olarak tanimlanmistir. Pay
sahipleri, sadece taahhiit etmis olduklar1 sermaye paylar1 ile ve sirkete karsi
sorumludur. (TTK Md. 329/1)

Anonim sirketlerin tanimi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 329’uncu maddesinde
su sekilde yapilmistir:  * Anonim girket, bir unvana sahip esas sermayesi belli ve
paylara béliinmiis olan ve bor¢larindan dolayr yalnizca malvarligiyla sorumlu olan
sirkettir. Ortaklarin sorumlulugu ise taahhiit etmis olduklart sermaye paylari ile
sinirlidr.”

Anonim Sirketlerin 6zelliklerini su sekilde siralayabiliriz: (Kavak:2009:11)

a) Bir ticaret unvani bulunmalidir.

b) Ortakligin esas sermayesi belirli olacaktir.

c¢) Ortakligin esas sermayesi paylara boliinmiis olacaktir.

d) Sirketin bor¢larindan dolay1 yalnizca sirket sorumlu olacaktir.

e) Bu sorumluluk ortakligin malvarlig: ile sinirh kalacaktir.

f) Ortaklarin sorumluluklar1 ortakliga koymayi yiiklendikleri sermaye ile
sinirl bulunacaktir.

g) Ortakliktan alacakli olanlarin, ortaklarin kisisel malvarliklarindan

alacaklarini istemeye haklar1 olmayacaktir.
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f) Ortak sayist en az bir kisi olup, ortak veya ortaklar gercek veya tiizel
kisiden olusabilir.

1.1.2.2.2.2. Limited Sirket

Limited sirket, bir veya birden ¢ok gergek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret
unvani altinda kurulmaktadir. Esas sermayesi belirli olup bu sermaye esas sermaye
paylarinin toplamindan olugmaktadir. (TTK Md 573)

Sermaye sirketlerinden biri olan limited sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nun 573
ila 644'incii maddelerinde diizenlenmistir.

Limited sirketin, bir veya birden ¢ok gercek veya tiizel kisi tarafindan
kurulmasi, bir ticaret unvanin ve esas sermayesinin belirli olmas1 gerekmektedir. Bu
sermaye (TTK’nin 580°nci maddesine gdére en az on bin TL), esas sermaye
paylarmin toplamindan olugmaktadir. Sirket ortaklari, sadece taahhiit ettikleri esas
sermaye paylarint 6demekle ve sirket sdzlesmesinde ongoriilen ek 6deme ve yan
edim yiikiimliiliiklerini yerine getirmekle yiikiimlii olup sirket bor¢larindan sorumlu
degildirler. Limited sirket, kanunlarda yasak olmadigi siirece her gesit ekonomik
konu ve amag i¢in kurulabilecektir. Bu sirketler bir ortakla kurulabilir ve ortaklarin

sayist elliyi gecemez. (Ozcan, 2013:279)

1.1.2.2.2.3. Sermayesi Paylara Boliinmiis Komandit Sirket

Sermaye sirketlerinden biri olan Sermayesi Paylara Bolinmiis Komandit
Sirket TTK’ nin 564 ila 572 {incii maddelerinde diizenlenmistir.

TTK’nin 564’lincii maddesinde Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket;
“sermayesi paylara boliinen ve ortaklarindan bir veya birka¢i sirket alacaklilarina
kars1 bir kollektif sirket ortagi, digerleri bir anonim sirket pay sahibi gibi sorumlu
olan sirkettir. ” seklinde tanimlanmistir.

Komandit sirketin, Sermayesi, paylara boliinmeden, sermayesinin yalnizca
birden fazla komanditerin sermayeye katilma oranlarini gostermek maksadiyla
kisimlara ayrilmigsa adi komandit sirketlerine uygulanan hiikiimler uygulanacaktir.

(Ozcan, 2013:280)

1.2. Birlesme Nedenleri Ve Tiirleri



1.2.1. Birlesme Kavramm

Sirketler normal faaliyet siirecleri i¢inde olusturduklart ya da disaridan
sagladiklar1 fonlar1 yeni projelere yatirarak kendi olanaklar1 ile gerceklestirdikleri
igsel biiyiime, bir sirketin diger bir sirket veya sirketlerin tamami veya bir
boliimiiniin ele gecirerek ya da yonetimlerini denetim altina alarak biiylime seklinde
ifade edilecek digsal biiyiime olmak iizere iki tiirde bliylime stratejisi izleyebilirler.
Sirketlerin digsal bliylime yontemlerinden biri birlesmedir. (Goktuna, 2013:3) Sozliik
anlamiyla birlesme iki sirketin, hukuki varliklarina son vererek, yeni bir unvan
altinda bir araya gelmeleri sonucunda, biitiin yikiimliilikleri ve varliklarinin yeni
kurulan sirkete devredilmesi veya iki sirketten birinin digerine katilmasina denir.
(Tirk Dil Kurumu)

Birlesmeye iliskin ¢esitli tanimlar bulunmaktadir. Arslan’a gore birlesme,
birden ¢ok sirketin varliklarimi ve giiglerini yeni bir sirket kurarak bir araya
getirmesine denir. (Arslan, 2001:45) Kilig’a gore birlesme ¢esitli isletmelerin tek
bir isletme yararina ekonomik ve hukuki bagimsizliklarim1 yitirmelerine
denilmektedir. (Kilig, 2009:8) Atamana gore birlesme, kurumlarin is birligi yapmak
tizere, tiizel kisilige sahip baska bir sirket kurmalar1 ya da bir veya birkag kurumun
diger kuruma katilmasidir. (Ataman, 1997:317)

En genel tanimlama ile birlesme, hukuki ve teknik anlamryla birlesme, bir ya
da birden fazla sirketin mal varhigmi tasfiye etmeksizin, birlesmeye katilanlardan
birine ya da yeni kurulmus olan bir sirkete kiilli halefiyet yoluyla ve kendiliginden
gegmesi, boylece mal varliklarinin birlesmesi, intikal eden malvarligina karsilik
olarak, sona eren sirketin ortaklarinin, belirlenen bir degis tokus birimine gore
birlesilen sirkette kendiliginden ortaklik pay1 kazanmasina denir. (Poroy, Tekinalp ve
Camoglu, 2010:90)

Isletmelerin birlesmeleri cesitli sekillerde ortaya cikabilmektedir. Ornegin;
(Karapinar, 2003:84)

-Farklr iki isletme birleserek, yeni bir isletme olusturabilir. Bu birlesmede
birlesen isletmeler tiizel kisiliklerini kaybederler ve yeni bir tiizel kisilik ortaya ¢ikar.

- Bir isletme diger isletmenin hisselerini satin alir. Bu birlesmede seklinde

birlesen isletmelerin tiizel kisilikleri devam eder.



- Bir isletme, bir diger isletmeyi bir biitiin halinde satin alir. Bu durumda satin
alan igletmenin tiizel kisiligi devam eder satin alinan isletmenin tiizel kisiligi sona
erer.

- Isletmeler hisse senedi degisimi yaparlar. Bu durumda isletmeler birbirine

ortagi olurlar.

1.2.2. Birlesme Nedenleri

Cagimizda ekonomik faaliyetlerin ¢ok cesitli ve karmasik olmasi, miisteri
tatmini ve kalitenin One ¢ikmasi, Uriin yasam seyrinin kisalmasi, rekabetin
sertlesmesi ve kiiresel platforma taginmasi vb. sebepler isletmelerin gii¢ birligi
yaparak pazardan en yiiksek seviyede pay almalarini zorunlu kilmaktadir. Kiiciik
Olgekli isletmelerin kiiresel pazarlarda rekabet etmesi bir yana ulusal pazarlarda
avantaj saglamasi bile ¢ok giigtiir. (Sumer ve Pernteiner, 2004:329)

Cagimiz, iliskilerin evrensellestigi ekonomik giiciin merkezilestigi ve
yogunlastig1 bilgi cagidir. Biiyiik isletmelerin bile giicliikle barmabildigi kiiresel
rekabet ortaminda, ancak siliper isletmeler varliklarin1 devam ettirebilmektedirler.
(Yasaman, 1987:44)

Sirketlerin birlegsmek istemelerinin temel sebebi biiyiime istegidir. (Yildirim
ve Kolotoglu, 2003:202) Birlesmenin temel maksadi biiyiimek olmakla beraber
biiylimeyi gergeklestirirken farkli amacglara da ulasilabilmektedir. Birlesmenin
neticesinde elde edilen ekonomik giig, birlesmeye katilan sirketlerin ekonomik
varliklarinin tek tek toplanmasindan daha fazladir. Diger bir sekilde anlatilacak
olursa, birlesme sonucunda, isletmelerin tek tek pazarlama, iiretim ve yatirim
gliclerinden daha fazla bir deger ortaya ¢ikar. Bu durum (2+2=5) “Synergy” etkisiyle
aciklanmaktadir. Bu biitiiniin kendini meydana getiren parcalarinin toplamindan daha
fazla bir degere sahip olacagini anlatmaktadir. (Nazali, 2013:41)

Sirketlerin biiylime gerekceleri konusunda literatiirde pek ¢ok sebep
sayllmaktadir. Ulkelerin sosyoekonomik kosullari, isletmenin dzellikleri, icinde yer
alinan toplumun 6zellikleri ve zamana gore bu sebeplerin sayis1 ve dnem dereceleri
de cesitlilik gosterir. (Karacan ve Aslanoglu,2007)

Genel olarak sirketleri birlesmeye yonelten sebepler su sekilde siralanabilir;

- Olcek ekonomilerinden yararlanma,

- Profesyonel yonetime sahip olma,
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- Birlesmenin i¢ biiylimeye gore avantajlarinin olmasi,
- Finansal Nedenler,

- Vergi avantaji,

- Degerli sinai haklara sahip olma,

- Rekabet giiciiniin arttirilmast,

- Cesitlendirme

- Teknolojik Gelismelerden Yararlanma

- Psikolojik nedenler

1.2.2.1. Ol¢ek Ekonomilerinden Yararlanma

Isletmenin iiretim hacmi ya da isletme biiyiikliigiinde meydana gelen artis
nedeniyle sirketler tarafindan kendi iclerinde yasanan olumlu etkilere oOlgek
ekonomisi denilir.  (Ozbingdl, 2008:60) Bir sirketin isletme giderlerindeki artis
tretim hacmindeki artisa oranla daha diisiikse ve tretim artikca ortalama birim
maliyeti azaliyorsa sirketin dlgek ekonomisi ile ¢alistigini sdylemek miimkiindiir.
Olgek ekonomisinin etkisi ile maliyetler diisiiriilerek iiretim hacmi biiyiimekte ve
pazar etkinligi artmaktadir. (Altinel ve Inelli, 2011:101)

Biiyiik Olgekte faaliyette bulunmanin saglayacagi yararlar, en fazla yatay
birlesmelerde gozlenir. Yatay birlesme ile isletmeler rekabetin azaltilmasi ve pazar
paylarinin arttirilmasinin yaninda satin alinan sirketin makine, ara¢ ve gereclerini
piyasadakinden daha ucuza mal etmis olacaktir. Diger yandan hazir kapasitelerin
satin alinmasi, bu kapasitelerin kurulmasindan daha kisa zamanda ger¢eklesmis
olacaktir. (Aydin, 1990:15) Biiyiik ol¢ekte faaliyet gostermenin saglayacagi en
Oonemli yarar girdi maliyetlerinin diisiiriilmesidir. Birlesme, var olan donanimin daha
verimli kullanilmasi ile atil kaynaklarin iiretim siirecine kazandirilmasina, sirketler
arasinda teknik bilgi akisinin kolaylasmasina ve arastirma-gelistirme faaliyetlerinin

daha diisiik maliyetle yapilmasina imkan saglar. (Aksit Asik, 2008)

1.2.2.2. Birlesmenin I¢ Biiyiimeye Oranla Daha Ustiin Yonlerinin Olmasi
Isletmelerin kendi olanaklariyla, faaliyetlerinin sonucu yarattiklar1 kaynaklari
ya da sagladiklar1 yabanci kaynaklar1 ile yeni yatirimlar yaparak biiylimeleri i¢
biiyiimedir. Birlesme yoluyla, yeni iriinleri, yeni iiretim araclarmin, yeni iiretim

teknolojisini, liretim organizasyonunu calisir durumda dengeli bir sekilde ve daha
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kisa siirede elde edilme olanag: vardir. I¢ biiyiimeyle de iiretim kapasitesi artirabilir,
yeni iiretim teknolojileri, yeni iiriinler gelistirebilir; ancak i¢ biiyiime birlesmelere
kiyasla daha wuzun zaman alir. Hiz faktorii, Uretim kapasitesinin siiratle
blyiitiilmesinin gerekli oldugu donemlerde ayrica daha da 6nem tagir. Talebin ani
artis gosterdigi donemlerde, iiretim kapasitesi eszamanli olarak genisletilemezse,
pazardaki elverisli durum kaybedilebilir ve rakiplerin pazar paylarmin artirmalari
tehlikesi ortaya ¢ikar. (Biitiiner, 2014)

Ic biiyiimeye gore daha tasarruflu oldugundan birlesme daha cazip
gelmektedir. Birlesmenin i¢ biiylimeden {istiin yonlerinden biri personel temininde
meydana ¢ikmaktadir. Personel temini i¢ biiyiimede zor ve pahaliya gelebilir.
Personel transferini saglamak icin yiiksek iicret teklifi gerekli olabilir. Birlesmede,
iiretim araclariyla birlikte personel de otomatik bir sekilde saglanmis olmaktadir.
Diger iistiin bir yonii de birlesmeyle tiretime daha ucuza yeni araglar dahil edilebilir.
Diger taraftan iretim miktar1 fazlalastikga {irtintin birim maliyeti azalir, sabit
giderlerde daha genis bir tiretim hacmine dagilir. Sunun da belirtmesi gerekmektedir
Ki; biliyiimenin birlesme yoluyla gerceklestirilmesi halinde, maliyet yoniinden ig
biiylimeye gore avantaj saglanmasi, birlesilecek isletmeye Odenecek bedel ile

ilgilidir. (Nazali, 2013:41, 42)

1.2.2.3. Finansal Nedenler

Hizli sekilde biiyiiyen isletmeler biiylimelerini gerceklestirmek icin lazim
olan finansal kaynaklari saglamakta giicliikkle karsilasabilirler. Sirketlerin boyle
zamanlarda biiyiime hizint diisiirmek yerine biiylimeyi finanse edecek, likidite orani
yiiksek isletmeler ile birleserek saglamalar1 iyi bir ¢oziim olur. Birlesen isletmeler
tek baslara saglaya bilecekleri finansman imkanlarini birlestirmek suretiyle daha
uygun sartlarla ve daha biiyiik miktarlarda ve daha kolay fon saglama imkanina sahip
olur. Tyi yatirrm olanag: bulunmayan ve nakit fazlasina sahip isletmeler sermayesini
yeniden kullana bilmek igin birlesme yolunu segmektedir. Biiyiik isletmeler kiiglik
isletmeler ile birlesmek suretiyle, 6z sermayesinin verimliligini artirmada kaldirag
etkeninden faydalanabilirler. Kiigiik isletme sahipleri genellikle finansmanini
borglanarak saglamay: tercih etmediklerinden bor¢ oranlar1 da diisiik olur. Oz

sermayelerinin verimliligini bor¢lardan daha fazla yaralanarak artirmayi diisiinen
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biiyiik isletmelerde, bu tiir isletmeler ile birlesmek suretiyle bor¢ alma kapasitelerini
artirabilirler. (Bliylkipekci, 2012:74,75)

1.2.2.4. Vergi Tasarrufu Saglanmasi

Ozellikle artan oranl1 vergiye tabi ve biiyiik gelir elde etme durumunda olan
bir sirket, zarar eden bir sirketle birleserek vergi tasarrufu saglayabilir. Verginin
kurumlar vergisi acgisindan artan oranli olmadig lilkemizde de aymi vergi avantaji
saglanabilir. Bu avantaj zararlarin vergi koruyuculugu o6zelliginden kaynaklanir.
Ayrica hedef sirketin sahip oldugu baz1 vergi bagisikliklar1 birlesmeden sonra olugan
sirketin vergi yiikiinii azaltabilir. Daha az vergi, vergi sonrasi kar1 arttirarak sirketin

pazar degerinin yiikselmesi sonucunu verir. (Sarikamig, 2003:14)

1.2.2.5. Etkin Bir Yonetime Sahip Olmak

Sirketler etkin bir yonetime sahip olmak icin bagka sirketler ile birlesme
yoluna gidebilir.  Sirketlerin etkin bir yOnetimi yoksa alanlarinda uzman ve
deneyimli yoneticilerin bulundugu sirketler ile birleserek yonetimlerini etkin hale
getirebilirler. Birlesme ile finans, uluslararasi islemler, pazarlama ve benzeri
alanlarda ihtiya¢ duyulan, alaninda uzman ve deneyimli yoneticiler sirkete

kazandirilmis olur. (Yildirim ve Kolotoglu, 2003:204).

1.2.2.6. Psikolojik Nedenler

Sirket birlesmelerinin en onemli nedeni ekonomik nedenlerdir. Bununla
birlikte, psikolojik nedenler de birlesmelerin gerceklestirilmesinde 6nemli bir yere
sahiptir. (Yildirnm ve Kolotoglu, 2003:181) Sirketin piyasadaki yerini koruma
arzusu, piyasada hakim olma istegi, demode olma veya geri kalma kaygilar sirketleri
birlesme ye zorlar. Biiylimeyi gerceklestiremeyen sirketlerin, rakiplerince yok
edilecegini diigiinmesi, sirketin girisim giicliniin ve piyasaya uyum yeteneginin
azalmast da diger psikolojik nedenler olarak sayilabilir. Son yillarda olusan
birlesmelerin neticesinde, pazarda lstiinlik elde eden mega tasiyicilarin olmasi,
birlesme disinda kalan sirketleri glic durumda birakmakta, rekabetin yarattigi yok
olma kaygis1 ile sirketler birlesmeye giderek giicli bir yap1 olusturmaya
calismaktadir. (Aksit Asik, 2008)
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1.2.2.7. Teknolojik Gelismelerden Yararlanma

Isletmelerin bircogunun kendilerinin bulundugu pazarda etkin olarak rekabet
etmek i¢in ihtiyaglar1 olan teknolojiye kendi imkanlar1 dahilinde sahip olmalari
mimkiin degildir. Bu nedenle bu tir isletmeler, kendilerine bu teknolojiyi
saglayabilecek kaynaklari olan isletmelerle beraber hareket ederler veya isletmeler
ihtiya¢ duyduklar1 teknolojiyi saglamak ve kaynaklarini arttirmak icin birlesirler.
Birlesmeyle olusturulacak bu sirket her iki ortagada yarar saglamaktadir. Ozetle,
teknolojiyi ve bilgiyi paylasmak istegi ve birlesen isletmelerin iiretmis olduklari
teknolojilerini birlestirmek suretiyle daha ileri asamaya gotiirerek ortak kullanima

sunma istegi birlesmenin nedenlerinden biridir. (Colak, 2006:38)

1.2.2.8. Rekabet Giiciiniin Arttirilmasi

Birlesme bir sirketin rakip bir sirketi biinyesine katarak pazar payi artirmasi
sirketin rekabet giliclinii arttirir. Ya da iki sirket giiclerini birlestirerek daha biiytik
pazar payima sahip olurlar bu da yeni kurulan sirketin rekabet giiclinlin artmasina
neden olur. (Sarikamis, 2003:20) Ayn endiistri dalinda faaliyet gosteren firmalarin
birlesmeleri durumunda aralarindaki rekabet ortadan kalkacagindan, koordine
edilmis tretim ve fiyat politikasi izlenme olanagi elde edilecegi gibi bu sirketlerin

piyasa iizerindeki denetimleri artmaktadir. (Biitiiner, 2014)

1.2.2.9. Cesitlendirme

Cesitlendirme, herhangi bir isletmenin faaliyette bulundugu endiistrilerin
sayisini arttirma anlamma gelmektedir. Isletme birlesmelerinde gesitlendirme,
kazanglardaki ya da satiglardaki istikrarsizlig1 azaltmada bir ara¢ olarak kullanilir.
(Akgay, 2000:11) Diisiik ya da durgun biiylime hiz1 olan bir is kolu ya da sektérdeki
isletmeler, daha hizli biiylime gosteren ve biiyiime potansiyeline sahip, kar orani
daha yiiksek sektorlere yatirim yapmak suretiyle faaliyet alanlarinda ¢esitlendirmeye
gidebilirler. (Civan ve Eksi, 2001: 410)

Birlesmeyle cesitlendirmenin yapilmasini motive eden sebeplerden biride
sirket satis ve karlar1 tizerinde etkili olan ekonomik ve mevsimlik (konjektiirel)
dalgalanmalarin  etkisini  azaltabilmektir.  Ekonomik ve/veya  mevsimlik

dalgalanmalarin karsisinda faaliyetleri ve buna bagh olarakta gelirleri pozitif ve
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negatif kolerasyonlu olan iki sirket birleserek, olusturduklari sirketin mevsimlik

dalgalanmalardan etkilenme derecesini diistirtirler. (Sarikamig, 2003: 16).
Cesitlendirmeye gidilmesinin bir nedeni de riskin paylastiritlmasidir. Kiigiik

bir igletmenin yeni bir iriiniin tretimine baslamasmin riski fazladir. (Akgay,

2000:11) isletme baska bir sirketle birleserek riski dagitabilir.

1.2.2.10. Degerli Sinai Haklara Sahip Olma

Firmalar, degerli smai haklara sahip firmalarla birlesmek suretiyle bu
haklardan faydalanabilir; yeni bulus kapasitelerini genisletebilir ya da patent
yoniinden gelecekte sorun yaratabilecek firmalarla birleserek patent durumlarini

giiclendirebilir, bdylece olasi bir rekabeti dniine gecebilirler. (Biitiiner, 2014)

1.2.3. Isletme Birlesmelerinin Simiflandiriimasi

1.2.3.1. Ekonomik Faaliyet Alanlarina Gore isletme Birlesmeleri
Ekonomik faaliyet alanlarina gore sirket birlesmeleri yatay, dikey ve karma

birlesmeler olarak 3 sekilde siniflandirilmistir. (Biiker, Asikoglu ve Sevil, 2009:51)

1.2.3.1.1. Yatay Birlesmeler (Horizontal Merger)

Yatay birlesmeler ayni faaliyet alaninda calisan, bir diger ifade ile aym
sektorde faaliyet gOsteren ve lretim siirecleri birbirine benzeyen firmalar arasindaki
birlesmeleri ifade eder. Yatay birlesme, rakip firmanin piyasadan yok edilmesi ve
pazar paymin artirilmasi maksadiyla yapilir. Yatay birlesmeyle pazarlama ve iiretim
faaliyetlerinde etkinlik saglanir. Ayrica firmalar 6l¢ek ekonomileri nedeniyle de
yatay birlesmelere yonelmektedir. (Sarica, 2012)

Bir araya gelen sirketlerin pazarda 6nemli bir gii¢ haline gelmeleri ve rekabeti
engelleyici etkilere neden olmalarindan dolayr bu tiir birlesmeler “antitrust”
(tekellesmenin Oniine gegmek i¢in) kanunlarla engellenmeye ¢alisilmaktadir.
Sirketlerin bu tiir birlesmelere yonelmelerinin nedenleri, iiretimde uzmanlasma,
Olgek ekonomilerinden faydalanma, daha fazla pazar payna sahip olma, cografi
olarak genisleme, etkin kaynak kullanimi, mal ve hizmet dagitimi ve pazarlama

kanallarinda avantaj saglamak vb. olarak sayilabilir. Bu tiir birlesmeyle, hizmet veya
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iriinleri rekabet icinde olan sirketler, maliyetlerin azaltilmasi, fiyat belirleme
glicliniin ve verimligin artmasi gibi avantajlardan yararlanabilir. (Ceylan, 2001:60)
20. yiizy1lin baslangicindaki birlesmeler genellikle yatay birlesme seklindedir.
Son zamanlarda tlkemizde gergeklesen Aria-Aycell, Arcelik-Grundig, Teb-Fortis
birlesmeleri giincel yatay birlesme Ornek olarak gosterilebilir. (Eyceyurt ve

Sercemeli, 2013)

1.2.3.1.2. Dikey Birlesmeler (Vertical Merger)

Uretim zincirinin farkli halkalarinda yer alan firmalarin birlesmesi dikey
birlesme olarak adlandirilir. Bu tiir birlesmelerde, birlesen isletmeler birbirinin
tedarikg¢isi veya miisterisi konumundadir. Dikey birlesmenin pazarda satis giiclinii
artirici, arastirma, reklam, iletisim ve iiretim koordinasyonu masraflarini azaltma gibi
etkileri vardir. (Eyceyurt ve Sercemeli, 2013)

Bu sekilde yapilan birlesmelerde temel maksat, iiretim siirecinde ortaya
cikabilecek aksakliklar1 gidermek ve stok masraflarim1i ve buna bagli olarak ta
maliyetleri diigiirmektir.

Bu sekilde birlesme yoluyla sirketler iiretimini yaptiklari {riiniin tedarik,
liretim veya pazarlama kaynaklarinin kontroliinii saglarlar ve neticesinde de girdi ve
cikt1 aligverisleri piyasada degil firma i¢inde gerceklesir. (Biiker, Asikoglu ve Sevil,
2009:51)

1.2.3.1.3. Karma Birlesmeler

Bu tiir birlesmeler birden ¢ok sekilde tanimlanmakta oldugundan dolayr 3 alt
gruba ayrilmistir. (Mithim, 2012:32)

e Uriinleri Artirici  Birlesmeler: Urettikleri iiriin piyasalar1 birbirine
benzeyen sirketler tarafindan yapilan birlesmeye denir. Bu birlesmelerin amaci sirket
tarafindan {iretim yapilan piyasalara yakin piyasalardaki hizmet ve iriinleri
kapsamina almaktir.

e Piyasa Genisletici Birlesmeler: Uriin piyasast aym olani, ancak ayri
cografyalarda faaliyet gosteren sirket birlesmelerine denir.

e Karma Birlesmeleri: Hem cografyalar1 hem de {iriin pazarlari ile iirettikleri

tirtinleri farkli olan sirketlerin birlesmesidir.
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1.2.3.2. Hukuksal A¢idan Birlesmelerin Tasnifi

1.2.3.2.1. Sekilsel Birlesmeler
Belirli bir sekle yani bicime uygun olarak gergeklestirilen birlesme tiirleridir.
Bunlar da, bagimsiz birimlerin bagimsizliklarini koruyarak olusturduklari birlesmeler

ve bagimsiz birimlerin bagimsizliklarini ortadan kaldirarak olusturduklar1 birlesmeler

seklinde siniflandirilabilir. (Yiicebas, 2005:15,16)

1.2.3.2.1.1. Trost

Trost kelimesi ingiliz dilinde giiven, giivenilir kisi ve kurulus i¢in kullanilan
Trust kelimesinden dilimize gegmis olup glinlimiizde en az kullanilan isletmeler arasi
bir birlesme seklidir. Trost; iki veya daha fazla sayida isletmenin liretim veya
pazarlama konularinda birlikte hareket amaciyla bir araya gelmeleriyle olusan
ekonomik birlige denilmektedir. Bu birlesme seklinde birlesen isletmeler hukuki ve
ekonomik bagimsizliklarin1 kaybederler. Trostlerin yonetimin tek elde toplanarak
pazarlara hakim olmak temel amacini olusturur. (Dalay, 2014)

Isletmelerin birlesmesiyle olusan trdstiin, sermaye yapisi gii¢lenir, ydnetim
tek elden yapilir, rekabet biiyiik Olgiide ortadan kalkar ve kari artirir, yonetim
masraflar1 ve biirokrasisi fazladir, politik baski araci olma 6zelligi mevcuttur. (Sahin,

1989:36).

1.2.3.2.1.2. Holding

Ticari hayatin i¢inde avantaj saglamak amaciyla bir araya gelen sirketler
topluluguna holding denilmektedir. Sirketlerin ekonomik ve ticari olarak bir araya
gelmeleri esnasinda, bir ya da bir kag sirket, diger sirketlerin hisse senetlerini almak
suretiyle, bu sirketlerin yonetimlerini ve denetimlerini ele gecirirler. Bagka ifadeyle
oteki sirketlerin hisse senetlerini elde etmek suretiyle, onlar1 kontrol eden bir sirket
biinyesinde ki ¢esitli sirketler toplulugu holdingi olusturmaktadir. (Biiyiikisik, 2000)

Sirketlerin holding biinyesinde toplanmalarinin amaci yonetim, sermaye ve
denetim acisindan birlesmek suretiyle, hem finans ve yonetim yapilarim
giiclendirmek hem de bu suretle ticari hayat ve ticari organizasyonlara daha giiglii

katilmaktir. (Kizilot, 1996)
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1.2.3.2.1.3. Konsorsiyum

Konsorsiyum kelime olarak tek yonetim altinda toplanma anlamina
gelmektedir. Iki veya daha fazla isletmenin hukuksal ve ekonomik bagimsizliklarini
kaybetmeksizin gecici olarak aralarinda yapmis olduklar1 anlagmalara konsorsiyum
denir. Isletmeler tek baslarma yapmalar1 miimkiin olmayan biiyiik isleri yapmak,
riski dagitmak icin konsorsiyum olustururlar. Birlikte yapilan projenin bitmesiyle

anlagsma kendiliginden sona bulur. (Dalay, 2014)

1.2.3.2.1.4. is Ortakliklar1 (Jont Venture)

Diinyada yasanan ekonomik gelismeler ve bunlara dayali hizla biiyiiyen
kiiresellesmenin, rekabet giicli ve yasanabilir ekonomik zenginlige ulagmay1
zorlastirmasi isletmelerin, yatirim faaliyetlerinde yerli veya yabanci yatirimcilar ile
stratejik ittifak yapmaya itmektedir. Bu nedenlerle sirketler sermayesini ve bilgisini
birlestirerek ortak bir ekonomik amag i¢in bir araya gelmekte ve Joint Venture adi
altinda bir ortaklik olusturmaktadir. Joint Venture, biiylik sermayeli projelerin
uygulanmasi i¢in kullanilan bir yontem olmanin yani sira yeni pazarlara girmek,
rekabet Ustiinliigli saglamak isteyen firmalar tarafindan da sik kullanilan bir ortaklik
yapisidir. Joint Venture teriminin Tirkiye’ de kullanimina en uygun yaklagim ise
Campaud tarafindan yapilan® Iki veya daha ¢ok ortagin, kendi faaliyetlerini
stirdiiriirken, belli bir isi gormek iizere siirekli veya gecici olarak bir sirket kurup bu
sirkete kendi isletmelerinden teknik, mali ve ticari destek saglamalar: iizerinde

anlagmalaridir” seklindeki tanimdir. (Menter, 2007)

1.2.3.2.1.5. Birlesme (combination)

Birlesme iki sirketin faaliyetlerinin birlestirilmesine verilen genel addir.

1.2.3.2.1.6. Ele Gecirme (Take Over)

Ele gecirme; bir sirketin, baska bir sirketin yonetiminin ya da bazi
ortaklarmin istegi disinda sahiplik veya kontrol elde etmek amaciyla hisse
senetlerinin satin alinmasina denir. (Uysal, 2010:16)

Ele gecirme girisimlerinde kontrolii ele gecirilmek istenen ya da ele gegirilen

hedef sirket, hedef sirketi ele gecirme girisiminde bulunan alic1 sirket olmak {izere iki
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taraf sirket vardir. Sirket ele gegirmeleri; yonetim etkinligi, faaliyet etkinligi ve
finansal etkinlik saglama, biiyiime, piyasa giiclinii artirma, markalasmay1
giiclendirme ve 6l¢ek ekonomisinden yararlanma, sektordeki rekabeti diigiirme ya da
ortadan kaldirma, uluslararasi is alanlarina girme ve yeni pazarlara niifuz etme,
giicsiiz sirketleri ele gecirmek ve rakip sirketleri zarara ugratmak suretiyle rekabet

avantaji  saglama, mevcut yonetime duyulan giivensizlikten dolayr yoOnetimi

degistirme araci olarak kullanilmaktadir. (Dagli ve Ayaydin, 2012:2)

1.2.3.2.2. Sekilsel Olmayan Birlesmeler

Sirketler arasindaki rekabeti smirlandirmak ya da baskaca bir konu igin
isbirligi yapmak amaciyla olusan ve belirli sekli bulunmayan birlesmelerdir.
Birlesmenin bu seklinde, isletmelerin hukuki varliklart korunur. (Uysal, 2010:17)

1.2.3.2.2.1. Centilmenlik Anlagsmalari

Centilmenlik anlasmalar1, karsilikli s6z vermeye dayali, taraflarin ¢ikarlarinin
karsilikli olarak korundugu ve taraflarin veya bunlardan birinin anlasmadan
vazgecmesi durumunda higbir yaptirimin bulunmadigi anlagsmadir. Yazili veya sozlii
olarak yapila bilirler. Centilmenlik anlagmalarinin temel amaci, i¢inde bulunulan

sartlari, anlagmaya katilan isletmelerin lehine degistirerek fayda saglamaktir.
(Tutar, )

1.2.3.2.2.2. Kartel

Kartel, fiyat tespiti, misterilerin, saglayicilarin, bolgelerin ya da
ticaret kanallarinin paylasilmasi, arz miktarmin kisitlanmasi veya kotalar konmasi,
ihalelerde danisikli hareket konularinda, rakipler arasinda gerceklesen, aralarindaki
rekabetin sinirlandirilmasina yonelik anlasma ve/veya uyumlu eylemler olarak
tanimlanmistir. (Erdem&Erdem Ortak Avukatlik Biirosu)

Kartel ayn1 alanda faaliyette bulunan iki ya da daha fazla sirketin rekabeti
azaltmak veya yok etmek amaciyla, hukuksal bagimsizliklarii yitirmeden

gerceklestirdikleri bir anlasma ile olusturduklari tekelci birliktir (Mucuk, 1996:50).
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1.2.3.2.2.3. Cikar Gruplari

Cikar gruplarinda, farkli sirketlerin pay senetleri belli bir grubun elinde
toplanmaktadir. Bu grup genellikle birbirine ¢ok yakin kisiler ya da aile iiyelerinden
olusmaktadir. Cikar grubu farkli farkli sirketleri bir tek amag¢ dogrultusunda
yonetebilir. (Uysal, 2010:18)

1.3. Boliinme Nedenleri Ve Tiirleri

Boliinme; bir ortakligin bir veya bazi kisimlarini bir biitiin halinde mevcut
veya kurulacak sirketlere devredip karsiliginda bu sirketlerin paylarint ya kendisinin
ya da ortakliklarinin iktisap etmesine denir. (Poroy, Tekinalp ve Camoglu, 2010:90)

Helvaci'ya gore boliinme; bir sermaye sirketinin bir ya da daha ¢ok sermaye
sirketine malvarliginin  bagimsiz bolimlerini  devretmeleri  karsihiginda
malvarlig1 devredilen sirketin pay sahiplerinin/ortaklarinin, devralan sirketlerde pay
sahibi/ortak olmalari ve devreden sirketin biitiin malvarligin1 devretmesi halinde
tasfiyesiz olarak infisah etmesi seklinde tanimlanmasi gerekmektedir. (Helvaci,
2004:36)

Kavak’a gore boliinme, kaynak ve imkanlarin daha verimli kullanilmasi
amaci gergeklestirmek {izere, kurumlarin biinyesindeki birden fazla faaliyet
konularint ayirarak her birini kendi alaninda ve bu alanin ozelliklerini igeren
donanimlari ile birlikte ayr1 isletmeler haline doniistiiriilmeleridir. (Kavak, 2009: 63).

Giines’e gore boliinme sirketin biinyesinde olan birden fazla mal/hizmet ya da
tiretim faaliyetinin ayristirilmak suretiyle faaliyetin devam ettirilmesi islemine denir.
Boliinme ihtiyacini belirleyen faktorler arasina, boliinme islemi ile isletmenin hantal
yapidan kurtarilmasi, goriis farkliligt olan ortaklarin sirketten ayristiriimasi,
uzmanlasilan alanlara yogunlasan ortaklik yapilar1 olusturularak 6lgek ekonomisi

yaratmak ve karli hale gelme istegi sayilabilir. (Giines, 2008:30)
1.3.1. Boliinmenin Nedenleri

Literatiirde boliinme seklinde yeniden yapilandirilmaya ihtiya¢c duyulmasinin

nedenleri genel olarak su sekilde 6zetlenmektedir: (Sen, 2014:41)
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v Zamaninda yerinde ve dogru Kararlar ile kurulmus sirketin enflasyon
stiresince verimliligini kaybetmesi ve optimum o6lgekten uzaklasarak verimsiz bir
yapiya doniismesi,

v’ Bir sirketin biinyesinde yiiriitillen birden fazla liretim ya da hizmet
faaliyetinin ayristirllmak suretiyle, isletmenin mevcut hantal yapidan kurtarilmas,

v Yeni olusturulacak hizmet ve iretim isletmelerinin belli alanlara
yogunlastirilarak ve bu alanda uzmanlasmasi,

v" Olgek ekonomilerinden yararlanmak suretiyle karli ve verimli kuruluslar

haline donistiiriilebilmesi

1.3.1.1. iktisadi Nedenler

Sirketlerin boliinmesine iliskin Iktisadi nedenler asagidaki yer almaktadir.
(Nazali, 2013:51,52)

-Sirketlerin bulundugu sektordeki gelismeler nedeniyle sirketin faaliyetlerinin
yer aldigi pazarlarin ayrigmasinin gerekmesi durumunda, her ayri Pazara daha
verimli hizmet ve iiretim sunabilmek maksadiyla,

- Sirketin faaliyetini siirdiirdiigii hizmet ya da liretim pazarinin cografi olarak
yer degistirmesi nedeniyle, sirketler, pazara daha yakin iiretim veya hizmet sunmak
amaciyla

- Tek sirketin biinyesindeki birden fazla ¢ok faaliyet alanin1 maliyet degerleri
daha diisiik ve daha verimli bir sekilde yonetebilmek gayesiyle.

- Sirketin faaliyette bulundugu pazarda {irlin taleplerinin degismesi, her
tirtiniin veya tirlin grubunun farkl sirketler tarafindan daha az maliyet ile liretilmesi
ihtiyacinin dogmasi nedeniyle,

- Sirket tarafindan faaliyet gosterilen alandaki sorumlulugu ve riskini bolerek
birden ¢ok sirkete paylastirmak maksadiyla

- Daha oOnce gergeklestirilen birlesmeden beklenen amag¢ ve faydalarin
saglamamas1 durumunda

Sirketler boliinebilir veya boliinmeyi tercih edebilir.
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1.3.1.2. Mali Nedenler

Olgek ekonomisi yaratma istegi her zaman birlesmeyle saglanmaz. Biiyiik
hantal ve verimsiz isletmelerin béliinmesi yoluyla da 6l¢cek ekonomisi yaratilabilir.
(Giines, 2008:30)

Pazarin boliinmesi sonucunda her pazar igin ayr1 bir kurum olusturma veya
pazara yakin olma istegi, iirlinlerin farklilasmasi, teknolojik sebepler ve her {iriiniin
iiretimi veya hizmeti i¢in ayr1 kurum kurma geregi, yatinmlarin yeterli diizeyde
olmamasi, sirketin belli bir bolimiinii kendinden ayirarak yeni sirketler biinyesinde
gelismek istemesi, yine ayni yontem ile risk ve sorumluluklarinin kat sayisini

azaltmak istegi, sonucunda sirketler boliinmeye bagvurabilir. (Ertem, 2013:5,6)

1.3.1.3. Teknik Nedenler

Sirketlerin boliinmesine iliskin teknik nedenler asagida deginilmistir. (Nazali,
2013:52)

-Sirketin varliklarinin teknik biitiinligiinii kaybetmesi, hizmet ya da {iretim
araglariin, bu faaliyetlerini yapma yeterliligini yerine getiremeyecek derecede
vasfin1 kaybetmesi halinde bu varliklari, baska sirketlerle birlesmesini saglamak
amaciyla

- Sirket yapisinin profesyonel ve saglikli anlamda gelisiminin saglanamamasi
ve faaliyet alanlarmin c¢ok kisa zamanda kontrolsiiz ve hizli olarak biiyiimesi
sebebiyle sirketin boliinmek suretiyle daha kiiciik ve kontrollii sekilde biiytimesini
saglamak maksadiyla

-Sirketin cografi olarak uzak yerlerde faaliyetine devam etmesini gerektiren,
bolgesel hammaddenin elde edildigi yerde degerlendirilmesi, ¢evre kirliligi gibi
sebeplerle mevcut yapilariin degistirilmek istenmesi nedenleriyle

sirketler boliinebilirler.

1.3.3. Boliinmenin Tiirleri

1.3.3.1. Malvarhgi Devirleri Kriterlerine Gore Boliinme
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1.3.2.1.1. Tam Béliinme

Tam boliinme bir sirketinin tasfiye edilmeksizin sona ermek suretiyle tiim
mal varliginin, borglarinin ve alacaklarmin kayith degerleriyle yeni kurulacak ya da
var olan iki yada daha fazla sirkete devredilmesi ve karsilik olarak devreden sirketin
ortaklarma devir alan sirket tarafindan sermayesini temsil eden istirak hisselerinin

verilmesidir.

1.3.2.1.2. Kismi Boliinme
Bir sirketin infisah etmeksizin malvarliginin aktif ve pasiflerden olusan bir
boliimiini, bir diger sirkete devretmesi kismi boliinmedir. Kismi boliinme sonucunda

mal varligin1 devreden sirket ve mal varligin1 devralan sirket faaliyetine devam eder.

1.3.2.2. Boliinme Usuliine Gore Yapilacak Ayrim

1.3.2.2.1. Devralma Yolu ile Béliinme

Bu boliinme tiirline gore boliinme sonucunda bdliinen sirketin malvarligini
devralacak sirket dnceden var olan bir sirkettir. Boliinen sirketin tasfiyesiz infisah
ederek aktif ve pasifiyle var olan yani daha 6nceki bir tarihte kurulmus birden ¢ok
sirkete devredilmesi, karsiliginda boliinen sirket ortaklarina devir alan sirketler

tarafindan ortaklik paylar1 verilmesi s6z konusudur. Yeni bir kurulus yoktur.

(Helvaci, 2004:13,18)

1.3.2.2.2. Yeni Sirket Kurulmasi Yolu ile Boliinme

Bu tir bolinmede, bolinen sirket malvarliginin tamamini veya bir
boliimiinii yeni kurulacak sirkete veya sirketlere devretmektedir. Devralan sirket
veya sirketler, boliinme Oncesinde mevcut olmayip boliinme islemi igin
kurulmaktadir. Devralma yolu ile bdlinmede devralan sirketin sermayesinin
arttirtlmasi1 gerekmekte, yeni sirket kurulmasi yolu ile béliinmede kurulusa iliskin

hiikiimler uygulanmaktadir. (Kagitcioglu, 2007:28)

1.3.2.2.3. Karma Sirketlere Boliinme
Karma boéliinme, yeni kurulus suretiyle boliinme ve devralma suretiyle

boliinmenin bir arada uygulanmasi seklinde gerceklesen boliinmedir. Karma
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boliinmede, boliinen sirket malvarligmin tamami veya bir kismint ayni iglemle
bolinmeden dnce mevcut olan ve bdliinmeyle yeni kurulan sirket veya sirketlere

birlikte devretmektedir.

1.3.2.3. Boliinen Ortaklik Ortaklarma Dagitilan Hisselerin Oranina Gore

1.3.2.3.1. Oranlarin Korundugu (Simetrik) Boliinme

Boéliinen sirket ortaklarinin, devrettikleri malvarligi degeri oraninda ve tam ve
esit olarak tiim haklarin1 karsilayan pay sahipligi haklarini elde etmesi seklinde
gerceklestirilen bolinme islemlerine “simetrik boliinme” denilmektedir. (Akugur,

2005:17-18)

1.3.2.3.2. Oranlarin Korunmadigi (Asimetrik) Boliinme
Boliinen sirketin ortaklarina boliinmeye katilan bazi veya tim sirketlerde
mevcut paylarinin oranina gore degisik oranda sirket paylar tahsis edilmesi seklinde

gerceklesen boliinmedir.

1.4. Hisse Degisimi

Gilinlimiizde firmalar ¢esitli nedenlerle organizasyon yapilarimi degistirmeye
ihtiya¢g duymaktadir. Reorganizasyon siireci; satin alma, devir veya birlesme seklinde
olabilecegi gibi bunlara alternatif olarak “hisse degisimi” de son yillarda firmalar
tarafindan tercih edilen bir yontemdir, Hisse degisimi diizenlemesi, Avrupa Birligi
mevzuatina uyum kapsaminda, 5422 sayili (miilga) KVK’nin 38’inci maddesinde
degisiklik yapan 4684 sayili kanunla mevzuatimiza girmistir. 4684 sayili kanunun
gerekcesinde hisse degisiminin amaci olarak firmalarin mevcut ortaklik yapilarim
degistirmede kolaylik, 6lgek ekonomisinden yararlanma, istenen alanda uzmanlasma,
verimlilik ve karliligin artirilmasi gibi hususlar sayilmistir. (Uliis, 2012:147)

Hisse senetlerinin “devri” ancak teslim ile hiikiim ifade etmektedir. Ticaret
Kanunu’nda hisse degisimine yer verilmemis yalnizca “devir” islemi kurala
baglanmistir. Hisse degisimi islemi sadece KVK’nin 19’uncu maddesinin 3.
fikrasmnin (c) bendinde yer almstir. (Ozel, 2009)

Madde metni; hisse degisimini, tam miikellef olan sermaye sirketinin baska

bir sermaye sirketinin hisse c¢ogunlugunu ve yonetimini elde edecek sekilde
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hisselerini devralmasina ve karsilik olarak bu sirket ortaklarina hisselerini vermesini
hisse degisimi olarak tanimlamistir. Hisseleri devir alinan sirketin ortaklarina
verilecek olan istirak hisselerinin itibari degerinin yiizde 10’una kadar olan kismi
nakit olarak 6denebilir. Bu islemin hisse degisimi sayilmasina engel teskil etmez.

Tanimdan anlasilacagi lizere hisse degisimi, esas olarak bir girketin
yonetiminin ve hisse senedi cogunlugunun elde edilmesi anlamma gelmektedir. Iki
sirket arasinda hisse degisimi islemi ile istirak iligskisi kurulmaktadir. Yonetimi ve
hisse senedi ¢ogunlugunu devreden sirket, diger sirketin bagli ortakligi haline
gelmekte, hisselerini devreden sirket ortaklarina ise devralan sirketin sermayesini
temsil eden istirak hisseleri verilmektedir. (Goktuna,2013:16)

Hisse degisimi “satis hiikmiinde”dir. Ancak, Kurumlar Vergisi Kanunu “hisse
degisim islemini” bir satis islemi olarak kabul etmemis satis sonucu kar edilip
edilmedigine bakilmaksizin “vergi” kapsamina sokmamis ve belli kosullar tasiyan

hisse degisimi i¢in kurumlar vergisinden “6zel istisna” getirmistir. (Ozel, 2009)
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2.6102 TURK TICARET KANUNUNA GORE
SIRKETLERIN BIRLESMESI, BOLUNMESI VE TUR
DEGISTIRMESI

6762 sayil1 (Miilga) Tiirk Ticaret Kanunu (Miilga TTK olarak anilacaktir)
01.01.1957 tarihinde yiiriirliige girmis ve 55 yi1ldan uzun siire ticaret hayatina yon
vermistir. Bu siire i¢inde giinlimiizlin ¢cagdas, teknolojik ihtiyaglarina, uluslararasi
gelismelere, ulusal ve uluslararasi sermaye iliskilerine tam anlamiyla uyum
saglamaz hale gelmistir. Hem bu sebeplerden hem de Avrupa Birligi mevzuatina
uyum saglamak amaciyla yeni bir ticaret kanununa ihtiyag¢ dogmustur. Adalet
Bakanligi tarafinda 1999 yilinda olusturulan komisyonun uzun siiren
calismalarinin sonucu olarak ortaya ¢ikan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK
olarak anilacaktir) Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinin 13.01.2011 tarihli oturumunda
kabul edilerek, 01.07.2012 tarihinden itibaren yiirlirliige girmek iizere 14.02.2011
tarihli Resmi Gazetede yayimlanmaigstir.

TTK’da sirketlerin birlesmesi, boliinmesi ve tiir degistirmesi konular ticaret
sirketlerini diizenleyen ikinci kitabinda “genel hiikiimler” baglikli birinci kisminin
“F” bashig1 altinda birlikte ele alinmistir. TTK 136-158 hiikiimlerinde birlesme, TTK
159-179 hiikiimlerinde boliinme, TTK 180-190 hiikiimlerinde tiir degistirme, TTK
191-193 hiikiimlerinde “ortak hiikkiimler” diizenlenmistir. Birlesme, boliinme ve tiir
degistirmeleri ayrintili bir sekilde AB’nin birlesmelere iliskin 78/855 ve boliinmeler
hakkindaki 82/891 sayili yonergelerine uygun olarak diizenlenmis, ayrica TTK 134-
194 hiikiimleri, bircok noktada farkliliklar icermekle birlikte, “Isvi¢re’nin
30/10/2003 tarihli, “Birlesme, Boliinme, Tir Degistirme ve Malvarligi Devrine
Iliskin Federal Kanun” (iBirK/FusG)’dan yararlanilarak kaleme almmustir. (TTK
134’{incii madde gerekgesi) (Alp, 2012:52)

Diger taraftan TTK 134/2 hiikmii ile “diger biitiin kanunlarin TTK’nin 135 ile
194’linci maddelerine aykir1 olmayan hiikiimleri” sakli tutulmustur. Bu fikra ile
birlesme, bdlinme ve tiir degistirmeye iliskin diizenlemelerde oOncelik ticaret

kanunundaki hiikiimlere verilmistir. (Agaoglu, 2012)
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2.1. 6102 sayih TTK’ ya Gore Sirketlerin Birlesmesi

Birlesme TTK’da 136 ile 158’nci maddelerinde; 1-Genel Hiikiimler, 2-
Ortaklik Paylar1 ve Haklari, 3-Sermaye Artirimi, Yeni Kurulus ve Ara Bilango, 4-
Birlesme So6zlesmesi ve Birlesme Raporu, 5-inceleme Hakki ve Malvarliginda
Degisiklikler, 6-Kesinlesmeye iliskin Hiikiimler, 7- Sermaye Sirketlerinin
Kolaylastirilmis Bigimde Birlesmesi, 8- Alacaklilarin ve Calisanlarin Korunmast ana

baslik altinda diizenlenmistir.

2.1.1. Genel Hiikiimler

2.1.1.1. Tammmlamalar

6102 sayili TTK’nin Kanunu kapsaminda gerceklestirilecek sirket birlesme,
boliinme ve tiir degistirmeleri uygulamasinda gegen terimlerin tanimlart 135’nci
maddede yapilmistir.

Sirket; ticaret sirketlerini ifade eder. (TTK Md. 135/I). Anonim, limited,
kooperatif, kolektif ve komandit sirketler, ticaret sirketleridir. (TTK Md. 124/1).

Ortak; anonim sirketlerde pay sahiplerini, kooperatifler, limited sirketler ile
sahis sirketlerinin ortaklarimi1 ifade eder. Ticaret sirketlerindeki farkli kavram
tercihleri yapilmasi nedeniyle, ortagin neyi ifade ettigine ilisgkin yasal bir sayim
yaptlmistir. (TTK Md. 124/2)

Ancak TTK’ya gore sermaye sirketi olan Sermayesi paylara bdoliinmiis
komandit sirket ortaklar1 sayilmamistir. Ancak Sermayesi paylara boliinmiis sirket
ortaklarinin sehven sayim dis1 birakildiginin ve ortak kavramiyla ayni zamanda bu
sirket ortaklarinin kastedildiginin kabul edilmesi gerekir. (Goktiirk, 2013)

Ortakhik payi; sermayesi paylara boliinmils komandit sirketteki ortaklik
paymni, limited sirketteki esas sermaye payini, anonim sirketteki payi, sahis
sirketlerindeki ortaklik payini ifade eder.

Yonetim organi; Sahis sirketleriyle sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketlerde yoneticiyi, limited sirketlerde miidiirii veya miidiirleri, anonim sirketler ve

kooperatiflerde yonetim kurulunu ifade etmektedir. (TTK, md.135/1)
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Genel Kurul; Sermayesi paylara boliinmiis komandit, limited ve anonim
sirketlerle kooperatiflerdeki genel kurulu, sahis sirketlerindeki ortaklar kurulunu ve
gereginde ortaklarin timiinii ifade etmektedir. (TTK, md.135/1)

Sirket sozlesmesi; limited sirketlerle, sahis sirketlerinde sirket sozlesmesini
ve kooperatifte ana sozlesmeyi, anonim sirketlerde esas sozlesmeyi ifade etmektedir.
(TTK, md.135/1)

2.1.1.2. TTK’da Birlesmenin Taninma Ve Sonuclari

TTK’da birlesmenin tanimi 136’nc1 maddenin 3’iincii fikrasinda yapilmis
olup bu fikra hiikkmiine gore;

Birlesme, devir olan sirketin malvarliginin karsiliginda, bir degisim oranina
gore devir alan sirket paylarinin, devir olan sirket ortaklari tarafindan kendiliginden
iktisap edilmesiyle gergeklesmektedir. Birlesme sozlesmesinde ayrilma akgesi
(141’inci maddenin ikinci fikras1 anlaminda) 6ngoriilebilir.

Birlesmenin sonuclar1 ise aynt maddenin 4’lincii fikrasinda diizenlemistir.
4linci fikra hitkkmiine gore, birlesme ile devir alan sirket devir olan sirketin
malvarligini biitiin halinde devralmaktadir. Birlesme ile devir olan sirket sona ermis

olur ve ticaret sicilden de silinir. (Kolotoglu, 2012:55)

2.1.1.3. Birlesme Tiirleri

6102 sayili TTK’ya gore sirket birlesmeleri 2 tiirliidiir.

1- Devralma seklinde birlesme: Bir sirketin digerini devralmasi,

2- Yeni kurulus seklinde birlesme: Sirketlerin yeni bir sirket i¢inde bir araya

gelmesi seklinde birlesmedir.

Devralma seklinde birlesme, bir veya daha ok ticaret sirketinin ya da bir
ticaret isletmesinin diger bir ticaret sirketine biitliin mal varligi ile katilmasi veya bir
ticaret sirketi tarafindan devralinmasidir. (Albayrak Zinciroglu, 2014) Bu tiir
birlesmede iki sirket vardir. Birinci sirket, biinyesinde birlesme gerceklesecek
olandir. Bu sirket eskiden beri mevcuttur. ikincisi ise iltihak edecek sirkettir. iltihak
edecek sirket birden fazlada olabilir. (Poroy, Tekinalp ve Camoglu, 2010:96)
Birlesme devir alan sirket yapisi i¢cinde gerceklesir. Devir alan sirket varligin1 devam

ettirir. Devir edilen sirket devralanin biinyesine katilir ve islemler bitince tiizel
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kisiligi sona erer. (Kog, 2013) Devir olan sirket infisah eder fakat tasfiye olunmaz.
(Poroy, Tekinalp ve Camoglu, 2010:96)

Yeni kurulus seklinde birlesmede ise sirketler birleserek yeni bir ticaret
sirketi olusturur ve infisah ederler. Boylece yeni bir sirket tiizel kisiligi olusurken
birlesen sirketlerin tiizel kisilikleri birlesme tamamlandiginda ticaret sicilinden
silinir. (Kog, 2013) Birlesen sirketler infisah eder fakat tasfiye olunmazlar. (Poroy,
Tekinalp ve Camoglu, 2010:96)

2.1.1.4. Gegerli Birlesmeler
Gegerli birlesmeler tek tek sayilmistir. Kanunun 137’nci maddesi hiikmiine
gore gecerli birlesmeler agagida yer almaktadir.

Sahis Sirketleri

- Devir olan sirket olmalar1 kaydiyla Sermaye sirketleri ile
- Devir olan sirket olmalar1 kaydiyla Kooperatiflerle
- Sahus sirketleri ile

Sermavye Sirketleri

- Devir alan sirket olmalar1 kaydiyla, kollektif ve komandit sirketlerle
- Sermaye sirketleri ile

- Kooperatiflerle

Kooperatifler

- Sermaye sirketleri

- Devir alan sirket olmalar1 kaydiyla sahis sirketleri ile

- Kooperatifler ile

birlesebilir. ( Kolotoglu, 2012:55)

2.1.1.5. Birlesme Yasaklari

Sahis sirketleri olan kollektif veya komandit sirketlerin devralan sirket
olarak sermaye sirketleri ve kooperatiflerle birlesmeleri yasaklanmigtir. Sermaye
sirketleri ve kooperatifler, sermaye sirketleri ve kooperatiflerle hem devralan hem
de devrolan sirket olarak birlesebilirken, sahis sirketleri ile muhakkak devralan
sirket olarak birlesebilirler. Bu diizenlemeye gore kisisel olarak sirket bor¢larindan
sorumlu tutulan ortaklarin, sirket bor¢larindan sorumlu olmayan ortaklara

donilismesi uygun goriiliirken, sirket borglarindan sorumlu tutulmayan ortaklarin
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borglardan smirsiz sorumlu ortaklara doniismeleri uygun goriilmemistir. (Oztiirk,
2012) Yapilan bu diizenlemeden, yasa koyucunun, kural olarak sermaye ile sinirl
sorumlulugun oldugu sirketlerde sermayenin alacaklilar1 agisindan teminat
olusturdugu hususu dikkate alinarak bu teminatin kaybolmasina neden olabilecek

birlesmeye cevaz vermedigi kanaati olugsmaktadir. (Goktiirk, 2013)

2.1.1.6. Tasfiye halinde olan sirketin birlesmeye katilmasi

Tasfiye halinde olan bir sirket, malvarligin1 dagitmaya baslamadiysa ve devir
olan sirket olmasi kadiyla birlesmeye katilabilecektir. (TTK, Md. 138)

Bu uygulamada amag tasfiye halindeki sirketi fiilen sona erdirmek yerine,
baska bir kurum biinyesine katarak kismide olsa varligini siirdiirmesini saglamaktir.
Temel sart henliz mal varliginin dagitimina baslanilmamis olmasidir. (Nazali,
2013:124)

Mal varligi dagitimina baglanmasi, sirketin mal varliginin paraya ¢evrilmesi,
sirketin bor¢larinin ddenmesi ve pay bedellerinin geri verilmesinden sonra yapilan
bir tasfiye islemidir. (Kocaer, 2013:52) Mal varligt dagitimina baslanilmamis
olmasindan tasfiye karimin heniiz dagitiminin yapilmamis olmasi anlasilmalidir.
(Nazali, 2013:124) Bu sartlara uyuldugu, devir alan sirketin merkezinin oldugu yer
ticaret sicili miidiirliigiine sunulan belgeler ile ispatlanmalidir. (Unlii, 2015)

Tasfiye halindeki sirketin bu siirece hangi sona erme sebebi ile girdigi
burdaki hitkmiin uygulanmasi agisindan énem arz etmektedir. Sirket hakkinda iflas
karar1 verilmis olmasi halinde sirket tarafindan mal varlig tizerindeki tasarruf imkani
kaybedilmis olacagindan bu suretle tasfiyeye giren sirketlerin birlesmeye
katilamayacaginin kabulii gerekir. Sona ermenin mahkeme kararina dayali oldugu
durumlarda da tasfiye halinde sirketin birlesmeye katilamamasi gerekir. Bunun
tersini kabul etmek bigimlendirici nitelige haiz mahkeme kararmin amaciyla
uyusmaz. (Goktiirk, 2013)

Aksi yonde ki goriiste; tasfiye halindeki sirketlere, tasfiye paylarinin
dagitilmasina baslanmamasi, devrolunan sirket olmalar1 ve bu sartlarin saglandiginin
belgelerle ispatlanmasi sartlariyla birlesme ehliyeti taninmasi nedeniyle iflas tasfiyesi
devam eden sirket de iflasin kapanmasina kadar devrolunan taraf olarak birlesmeye

katilabilirler denilmektedir. (Kocaer, 2013:56)
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2.1.1.7. Sermayesi Zararla Kayba Ugramms veya Borca Batik Bir
Sirketin Birlesmesi

Kanuni yedek akgeleriyle sermaye toplaminin yarisi zararla kaybolan veya
borca batik durumda bulunan bir sirket, ancak kaybolan sermayeyi veya gerekiyorsa
borca batiklik durumunu karsilayabilecek tutarda serbestge tasarruf edilebilen
Ozvarliga sahip bulunan bir sirketle birlesmesi miimkiindiir. (TTK, Md. 139). Bilango
zararlariyla, kanuni yedek akgeler ile sermaye toplaminin yarisi yitirilmisse eksi
bilango; bilango zararlar1 bundan fazlaysa borca batiklik durumu, teknik ifadeyle
kirmizi bilango vardir. (Arek, 2012)

Bu madde ile sermaye kaybi veya borca bataklik hallerinde bulunan
sirketlerin, devrolunan veya devralan sirket olarak birlesmeye taraf olmalarina izin
verilmis olunmaktadir. (Goktiirk, 2013) Ancak, sermaye kaybi veya borca batiklik
halinde olan iki sirket birlesemez. (Pulagli, 2011:171.)

Borca batiklik; sirket aktiflerinin muhtemel satis fiyatlariyla degerlemeye tabi
tutulsalar dahi sirketin bor¢ ve taahhiitlerini karsilayamamasi anlamina gelmektedir.
(Kocaer,2013:54)

Serbestce tasarruf edilebilir 6zvarliktan, sermaye ve belli bir harcanma amacina
baglanmamis yedek akcgeler anlasilir. Bir diger ifadeyle, biitiin 6z varliktan, isci ve
miistahdemler i¢in ayrilan yedek akgeler gibi bir amaca baglanan ihtiyari yedek
akceler ve genel kanuni yedek akgenin harcamalar icin kanunen tahsisli kismi
cikarildiktan sonra kalan kismu {izerinde serbestce tasarruf edilebilir. Tahsis amaci genel
kurul tarafindan kaldirilan ihtiyari bir yedek akce de serbest 6zvarliga eklenir. (Unlii,
2015)

2.1.2. Ortakhik Pay1 ve Buna Bagh Haklar

Devir olan sirket ortaklari, var olan ortaklik haklarmi ve paylarini
karsilayacak degerde, devir alan sirketin paylarinin ve haklarinin tizerinde istemde
bulunma hakkina sahiptirler. Bu istem hakkinin, birlesmeye katilan sirketlerin oy
haklarinin dagilimi, mal varliklarinin degeri ve onemi bulunan diger hususlarin
dikkate alinarak hesaplanmasi gerekmektedir. Ortaklik paylarina iliskin degisim
oranlart tespit edilirken, devir olan sirket ortaklarina tahsis edilen ortaklik paylarinin
gercek degerlerinin  1/10’unu agmamas1 kaydiyla, bir denklestirme O6denmesi

ongoriilebilecektir. (TTK Md. 140/1,2)
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Buradaki ortaklik paylari ve haklariyla kast edilen, devir olan sirketteki
sirkete katilma pay1, paya bagl malvarligi, denetim, inceleme ve yonetim haklaridir.
Bu terim, azlik haklarini1 kapsamaz ¢iinkii devir olunan sirkette azlik haklarina sahip
bir ortak, oransal esitlik nedeniyle devir alan sirkette azlik hakkini tasimayabilir.
Denklestirme akgesi, malvarliklarinin degerlendirilmesinde hemen hemen her zaman
ortaya ¢ikan kiisuratin kaldirilmasina karsilik verilecek nakdi ifade etmektedir. Bu
sekliyle denklestirme akgesi birlesmenin uygulanmasini kolaylastiran bir ara¢ olup
birlesmenin kavramsal bir 6gesi degildir. (Vanli ve Akin, 2011)

Devir olan sirketin oydan yoksun paylarina sahip ortaklarina degeri ayni
oydan yoksun veya oy hakkini haiz paylar verilebilecektir. Devir olan sirkette var
olan paylara bagli imtiyaz haklar1 karsiliginda, devir alan sirkette uygun bir karsilik
veya es degerde haklar verilecektir. Devir alan sirket, devir olan sirkete ait intifa
senedi sahiplerinin, intifa senetlerini, birlesme s6zlesmesinin yapildigi tarihteki
gercek degeriyle satin almak veya bunlara es degerde haklar tanimak

mecburiyetindedir. (TTK Md. 140/3,4,5)

2.1.2.1. Ayrilma Akcesi

2.1.2.1.1. Secim hakki olarak Ayrilma Akgesi

Birlesmeye istirak eden sirketler tarafindan, birlesme so6zlesmesinde,
ortaklarina, devir alan sirketin, pay ve ortaklik haklarinin iktisabiyla, iktisap
olunacak sirket paylarmin gergek degerine denk olan bir ayrilma akgesi arasinda
se¢im yapma hakki taninabilir. (TTK Md. 141/1)

Bu hiikme gore ortaklar isterlerse, ortak olma durumlarini genel ilke geregi
devir olan sirkette devam ettirebilecekler isterlerse de birlesme sodzlesmesinde

ongoriilen ayrilma akcgesini alarak sirketten ayrilabileceklerdir. (Ceker, 2012)

2.1.2.1.2. Zorunlu Ayrilma Akgesi

Birlesmeye katilan sirketler tarafindan birlesme sodzlesmesinde, yalnizca
ayrilma akgesinin verilmesi de ongorebilir. (TTK Md. 141/2)

Bu hiikkme gore birlesmeye katilan sirketler tarafindan Dbirlesme
sOzlesmesinde, yalnizca ayrilma akgesi verilmesi Ongoriilmiigse, ortaklar yeni

sirketten pay alamazlar, ayrilma akgesi verilerek sirketten ¢ikarilmis olurlar. (Ceker,
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2012) Bu sekilde cogunluk pay sahibine, istenmeyen, devamli sorun c¢ikartan
azinlig1 veya ortagi, ya da her ikisini, ayrilma akgesini 6demek suretiyle sirketten
cikarma hakki verilmis olmaktadir. Birlesme sozlesmesi sadece ayrilma akgesinin
O0denmesinin dngoriiyorsa birlesme s6zlesmesine konulacak bu hitkkmiin, devir eden
sirket sahis sirketi ise oy hakkina sahip ortaklarinin, sermaye sirketi ise sirkette
mevcut oy haklarinin yiizde doksani tarafindan olumlu oyla onaylanmasi sarttir.
(Oztiirk, 2012)

Ayrilma akgesine karsilik olarak baska bir sirketin pay/pay senedi veya
baska bir diger menkul degeri verilebilir, nakit olarak 6denmesi sart degildir.

(Ceker, 2012)

2.1.3. Sermaye Artirmi, Yeni Kurulus ve Ara Bilanco

2.1.3.1. Sermaye Artirimi

Birlesmenin devir alma yoluyla gergeklesmesi halinde, devir olan sirketin
ortaklarinin haklarinin korunabilmesi igin devir alan sirket tarafindan, sermayesinin,
gerekli olan diizeyde, arttirilmast zorunludur. (TTK 142) Devralan sirkette gerekli
olan diizeyde sermaye artirnminin yapilmast hitkkmii emredici nitelige haizdir.

(Oztiirk, 2012)

2.1.3.2. Yeni kurulus

Bu tiir birlesmelerde; TTK ile 1163 sayili Kooperatifler Kanununda yer alan,
asgari ortak sayisina iliskin hiikiimler ve ayni sermaye konulmasimna iliskin
diizenlemeler uygulanmayacak diger maddeleri yeni sirketin kurulusuna
uygulanacaktir. (TTK 143)

Bu maddeye gore yeni kurulus yoluyla birlesmede, birlesme suretiyle
kurulmus olan sirketin tiiri neyse o tiirtin kurulmasina iligkin hiikiimlerin uygulamasi

gerekmektedir. (Ulusoy, 2012:168)
2.1.3.3. Ara Bilanco

Bilango giinii ile birlesme s6zlesmesinin imzalandigi tarih arasinda gegen siire

altt aydan ¢ok ise veya son bilangconun ¢ikarildigi tarihten sonra, birlesecek olan
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sirketlerin mal varliklarinda o6nemli degisiklikler olmussa, birlesmeye katilan
sirketlerin ara bir bilango ¢ikarmalar1 zorunludur. (TTK Md.144)

Devir olan ve devir alan sirketlerin hepsi agisindan birlesmeye esas
bilangolarin ayr1 ayri hazirlanmasi gerekmektedir. Birlesme karar1 ve s6zlesmesinin
tarihinden 6nceki donemin sonu itibari ile diizenlenmis bilangolar tercih edilebilir.
Ancak, birlesme s6zlesmesinin imzalandig tarih ile bilango giinii arasinda alt1 aydan
fazla zaman ge¢misse veya son bilangonun ¢ikarilmasindan sonra, birlesmeye katilan
sirketlerin malvarliklarinda onemli degisiklikler meydana gelmisse, birlesmeye
katilan sirketlerin bir ara bilango ¢ikarmalar1 gerekmektedir. (Giiglii, 2014:22)

Yillik bilangoya iliskin ilke ve hiikiimlerin ara bilangoya uygulanmasi
gerekmektedir. Ancak ara bilanco icin fiziki envanter c¢ikarilmasina gerek
bulunmadig1 gibi son bilangoda kabul edilen degerlemeler, sadece ticari defterdeki
hareketler Olciisiinde degistirilecek; amortismanlar, karsiliklar ve deger diizeltmeleri
ile ticari defterlerden anlagilmayan isletme i¢in 6nemli deger degisiklikleri de dikkate
almacaktir.(Inelli, 2012:117)

2.1.4. Birlesme Sozlesmesi Ve Birlesme Raporu

Birlesme; asagidaki islemlerin sirasiyla, yerine getirilmesi suretiyle
yapilacaktir: (Yerci, 2011a)

- Birlesme S6zlesmesi Yapilmas: (TTK Md. 145).

- Birlesme Raporu Diizenlenmesi (TTK Md. 147)

- Tlgililerin ve Ortaklarin incelemesine Ilgili Belgelerin Sunulmasi (TTK Md.
149).

- Birlesme S6zlesmesinin Genel Kurul Onayima Sunulmasi (Birlesme Karari)
(TTK Md. 151).

- Ticaret Siciline Birlesme Kararmin Tescil edilmesi (TTK Md. 152).

- Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde Birlesme Kararmin Ilan olunmasi (TTK

Md. 154).

2.1.4.1. Birlesme Sozlesmesi
Birlesme sozlesmesinin yazili sekilde yapilmasi, sézlesmenin, birlesmeye
katilan sirketlerin yonetim organlar tarafindan imzalanmasi ve genel kurullarinca

onaylanmasi gerekmektedir. (TTK Md.145)
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Ticaret sirketlerinin birlesmeleri, birlesmeye iligkin temel esaslarinm
belirleyen, yazili gegerlilik sartina tabi olan bir s6zlesmeyle gerceklesir. Birlesme
sOzlesmesi, siirecin baglamasi i¢in gereklidir ancak tek bagina birlesmenin
ger¢eklesmesi (hiikiimlerini dogurmasi) sonucunu dogurmamaktadir. S6zlesmenin
ayrica genel kurul tarafindan onaylanmasi sarttir. Bu bakimdan birlesme s6zlesmesi,
birlesmenin hukuki sebebi olarak nitelendirilebilir. Hiikiim ifade edebilmesi igin
genel kurul onay: sart1 arandigindan onay asamasina kadar birlesme sézlesmesinin
gegerliginin askida oldugunu kabul etmek gerekmektedir. (Goktiirk, 2013) Bunun tek
istisnast TTK’nin 156’nc1 maddesinde yer almaktadir. (Ulusoy, 2012:168)

Birlesme so6zlesmesi birlesecek sirketlerin yonetim organlar1 tarafindan
imzalanir. Her tiirlii birlesmede, birlesmeye katilan sirketler bu sézlesmeye taraf
olmasi gerekir. Ancak yeni kurulus seklinde birlesmede, devir alan sirketin
sOzlesmeye taraf olmasi beklenilemez. Ciinkii sdzlesmenin akdi sirasinda bu sirketin
tiizel kisiligi yoktur. (Goktiirk, 2013)

Sozlesmeyi akdetme yonetim organina verilmis bir yetkidir. Yonetim organi
tarafindan bu yetki baskasina devredilemez. (Ding, 2011:256)

Birlesme kararlar1 kural olarak birlesme sézlesmesinin birlesmeye katilan tim
sirketlerin genel kurullarinda onaylanmasi suretiyle alinmaktadir. Birlesmenin sirket
yapilarinda 6nemli degisikliklere yol agmasi nedeniyle bu karar1 alma yetkisi genel
kurula tanmmigtir. Birlesme karar1 alimmast genel kurulun yonetim organina

devredilemez nitelikteki yetkilerindendir. (Costan, 2013:22,23)

2.1.4.2. Birlesme Sozlesmesinin icermek Zorunda Oldugu Unsurlar

1- Birlesmeye katilan sirketlerin, merkezleri, hukuki tiirleri, ticaret unvanlars;
yeni kurulus yolu ile birlesme halinde, yeni sirketin tiirli, merkezi, ticaret unvani

2- Devir alan sirketin, oydan yoksun ve imtiyazli paylarin sahipleri ile intifa
senedi sahiplerine tanimi oldugu haklari,

3- Ongoriilmiisse denklestirme tutari, sirket paylarinin degisim orani; devir
olan sirketin ortaklarinin, devir alan sirketteki haklarma ve paylarina iligkin
acgiklamalari,

4-Sirket paylarinin degistirilmesinin sekli,

5- Gereginde ayrilma akgesini,
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6- Birlesme ile iktisap olunan paylarin, devir alan veya yeni kurulan sirketin
bilango karina hak kazandigi tarihi ve bu isteme iliskin biitiin 6zellikleri,

7- Yonetim organlarina ve yonetici ortaklara taninan 6zel yararlari

8- Devrolunan sirketin islem ve eylemlerinin devralan sirketin hesabina
yapilmis sayilacagi tarihi,

9-Gereginde sinirsiz sorumlu ortaklarin isimlerini.

(TTK Md.146)

Yasal diizenlemede yer verilen unsurlar her sézlesmede bulunmasi gereken
asgari igerigi gostermekte olup tipik icerigi belirlememektedir. Somut olayda
hitkmiin géndermede bulundugu olgu varsa birlesme sézlesmesinde o olguya iligkin
hiikiim yer almak zorundadir. Mesela devralan sirket baz1 paylara 6zel hak taniyorsa
bunlar hakkinda birlesme s6zlesmesinde hiikiim olmasi gerekmekte, imtiyazli pay
yoksa buna iligkin hiikiim olmasina gerek bulunmamaktadir. Yasal diizenleme ile
icerigin asgarisi gosterildiginden diizenlemede bulunmayan kayitlara da sézlesmede
yer verilebilir. (Ding, 2011:257)

2.1.4.3. Birlesme Raporu

Birlesen sirketlerin yonetim organlarinin, birlikte ya da ayr1 ayri, birlesmeye
iligkin bir rapor hazirlamalar1 gerekmektedir. (TTK Md. 147/1)

Bu maddenin gerekg¢esine gore birlesme raporunun amaci, birlesmeye katilan
sirketlerin ortaklarina somut olaydaki birlesmeye iliskin ve bu birlesmeyi tanimlayan
bilgi verilmesidir. (Ding, 2011:258)

Kiicik ve orta oOlgekli sirketler, biitiin ortaklarin onaylamasi halinde,
birlesme raporunun diizenlenmesinden vazgecebileceklerdir. (TTK Md. 147/4)
Kanunda agikca genel kurul kararindan bahsedilmediginden kanunda Ongoriilen
genel kurul toplant1 usuliine uyulmasi ve onayin bir genel kurul sdzlesmesi seklinde
yapilmasi1 gerekmez. Biitiin ortaklarin onay iradesinin yer aldigi bir belge tanzim
edilmesi yeterli olacaktir. (Goktiirk, 2013)

Birlesmeye taraf olan tiim sirketlerin yonetim organlari tarafindan beraber
veya ayr1 ayri diizenlenen birlesme raporlart Ticaret Sicil Yonetmeliginin 126/7
maddesine gore sirketlerin kayitl oldugu miidiirliiklere verilir. Kiigiik ve orta dl¢ekli

sirketler tarafindan birlesme raporunun diizenlenmesinden vazgegilmesi halinde bu
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hususun ortaklar tarafindan onaylandigina iligkin belgenin Ticaret Sicil Miidiirliigiine

verilmesi gerekir. (Kocaer, 2013:84)

2.1.4.5. Birlesme Raporunda Yer Almasi Gereken Hususlar

Birlesme Raporunda;

-Birlesme sozlesmesi,

-Birlesmenin amaci ve sonuglari,

-Degisim oranmnin belirlenmesi yoniinden paylarin degerlemesine iliskin
Ozellikler,

-Sirket paylarinin degisim orant ve Ongoriilmiisse denklestirme akgesi;
devrolunan sirketlerin ortaklarina devralan sirket nezdinde taninan ortaklik haklari,

-Gereginde devralan sirket tarafindan yapilacak artirirmin miktari,

-Gereginde ayrilma akgesinin tutar1 ve sirket pay ve ortaklik haklar1 yerine
ayrilma akgesi verilmesinin sebepleri,

-Ongoriilmiigse, devrolunan sirketin ortaklarma, birlesme dolayisiyla
yiiklenecek olan, ek odeme ve diger kisisel edim yiikiimliiliikleri ile kisisel
sorumluluklar hakkinda bilgi,

-Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin iscileri iizerindeki etkileri ile
miimkiinse bir sosyal planin igerigi,

- Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilar tizerindeki etkileri,

-Degisik tlirdeki sirketlerin birlesmelerinde, yeni tiir dolayisiyla ortaklara
diisen yiikiimliiliikler,

-Gerekiyorsa, ilgili makamlardan alinan onaylar,

hukuki ve ekonomik yonden aciklanir ve gerekgeleri belirtilir. (TKK
Md.147/2)

Yeni kurulus yoluyla birlesmede devir alan sirket tiizel kisiligini birlesmeyle
kazanacagindan, rapor hazirlamasina gerek bulunmamaktadir. Bu tiir birlesmelerde,
yeni kurulacak sirketin esas sOzlesmesinin birlesme raporuna eklenmesi

gerekmektedir. (Goktiirk, 2013)

2.1.4.6. Birlesme Sozlesmesi Ve Birlesme Raporunun Denetlenmesi
TTK’nin 148’inci maddesindeki birlesme sézlesmesini, birlesme raporunu ve

birlesmeye esas teskil eden bilanconun uzman olan bir islem denetgisine
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denetlettirilmesi hiikmii kaldirilmis olmakla beraber birlesmeye katilan sirketlerin
sermayelerine karsiliksiz kalip kalmadiginin, sirket 6zvarliklarinin tespitinin ve sayet
devrolunan sirketin tapu, gemi, fikri miilkiyet sicilleri ile benzeri sicillerde kayith
mal varliginin bulunmasi halinde bunlarin ger¢ege uygun degerlerinin tespitinin
yapildigi yeminli mali miisavir ve serbest muhasebeci mali miisavir ya da denetime
tabi girketlerde denet¢inin bu tespitlere iliskin raporunu Ticaret Sicil Miudiirliigiine
sunmalar1 gerekmektedir. Raporu diizenleyen bu kisiler raporda yer alan bilgilerin

dogrulugundan sorumludur. (TTK Md. 193) (Kocaer, 2013:84)

2.1.5. inceleme Hakki Ve Malvarhginda Degisiklikler

2.1.5.1. Tigililerin Inceleme Hakki

Birlesmeye katilmis olan sirketlerin her biri, merkezlerinde ve subelerinde,
halka agik anonim sirketlerse SPK’nin belirleyecegi yerlerde, genel kurul kararindan
onceki otuz gilin icinde; birlesme sozlesmesini, yonetim Kurulu’nun hazirladigi
birlesme raporunu, Son ii¢ yilin yilsonu yillik faaliyet raporlariyla finansal tablolarini,
gereginde ara bilancolarini; ortaklarin, intifa senedi sahipleriyle sirket tarafindan
thra¢ edilmis bulunan menkul kiymet hamillerinin, menfaati bulunan kisilerin ve
diger ilgililerin incelemesine sunmakla yiikiimlidiirler. (TTK Md.149/1)

Bu diizenlenme, sirketin ortaklarina, intifa senedi hamillerini, menfaat veya
menkul deger sahiplerini ve diger ilgilileri bilgilendirmek; boylece haksiz menfaat
saglanmasinin ve kaybinin oniine gegmek; seffaflik saglamak ve oy hakkini haiz
olanlarma bu hakkin1 bilingli sekilde kullanmasina yardimci olmak adina yapilmistir.
(Vanlt ve Akin, 2011) Ortaklar ile diger ilgili bulunan kisiler, bahsi gecen belge
suretlerini ve mevcutsa basili sekillerinin kendisine verilmesini isteyebilir. Bu
belgeler igin, higbir bedel talep edilemez.(TTK Md.149/2)

Ote yandan, birlesmeye katilan sirketlerin her birinin, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayinlanan ve internet sitesine de konulan ilanda, inceleme yapma
hakkina isaret edilmesi gerekir. Keza, birlesmeye katilan her sirketin, maddenin
birinci fikrasinda belirtilen belgelerin nerelerde incelemeye hazir tutulduklarimi ve
nereye tevdi edildiklerini tevdiden en az ii¢ is giinii oncesinde, sirket sdzlesmesinde
ongoriilen gazeteler ile Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve sermaye sirketlerinin de

internet sitelerin de ilan etmesi gerekmektedir. Bu amagla, ilgili Ticaret Sicil
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Midiirligiine dilekge ile miiracaat edilmesinin gerekecegi tabiidir. (Giigli,
2014:23,24)

Kiiciik ve orta Olgekli sirketler biitiin ortaklarinin onaylamasi halinde,
inceleme hakkinin kullanilmasindan vazgegebilecektir. (TTK Md.149/5) Bu durumda
ortaklarin tamaminin inceleme hakkindan vazgectigine dair belgenin Ticaret Sicil

Midiirliigline verilmesi gerekir.

2.1.5.2. Mal Varhginda Meydana Gelen Degisikler

Birlesme s6zlesmesinin imzalandigi tarihle genel kurulda bu sdzlesmenin
onaya sunulacagi tarih arasinda, birlesmeye katilan sirketlerden birinin aktif veya
pasif varliklarinda, onemli degisikler meydan gelmis ise yonetim organinin, bunu
birlesmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarina ve kendi genel kuruluna
yazili sekilde bildirmesi gerekmektedir. (TTK Md. 150/1)

Bu diizenlemeyle birlesme s6zlesmesinin imzalanmasi ile genel kurul karari
arasinda malvarliginda 6nemli degisiklik olan sirket yonetim organina bir bildirim
borcu yiiklenmektedir. Hem kendi genel kuruluna hem de birlesmeye katilan diger
sirketlerin yonetim organlarina yapilan iki yonli bir bildirimdir. Diiriistlik kuralina
gore bildirimin; incelemenin yapilmasi ve gerekli Onlemin alinmasma olanak
saglayacak zaman ve sekil de yapilmasi gerekmektedir. (Vanl ve Akin, 2011)

Yonetim organlart mal varlifinda meydan gelen degisikliklerin yeni bir
s0zlesme hazirlanmasini ya da birlesmeden vazgecilmesi gerektirip gerektirmedigini
incelemelidir. Mal varlifinda meydana gelen onemli degisiklikler konusunda
bilgilendirme birlesme kararinin alinacagi genel kurulda degil ayri bir genel kurulda

yaptlmalidir. (Costan:2013:29)

2.1.5.3. Birlesme So6zlesmesinin Genel Kurulca Kabulii

Birlesme sozlesmesi yonetim organinca, genel kurula sunulacaktir. TTK
Md.151)

Birlesmeye iliskin sézlesmenin genel kurulda;

- Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket ile anonim sirketler de
TTK’nin 421° inci maddesinin besinci fikrasinin (b) bendi sakli kalmak iizere,
cikarilmig veya esas sermayesinin ¢ogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda

var olan oylarin dortte tigiiyle,
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TTK’nin 421’inci maddesinin besinci fikrasinin (b) bendinde pay senetleri
menkul kiymetler borsasinda islem goren sirketlerde birlesme konusunda kararin
alinabilmesi i¢in yapilan genel kurul toplantilarin da esas sézlesmede aksi bir hiikiim
bulunmuyorsa TTK’nin 418’deki toplanti nisabinin uygulanacagi yer almaktadir.
TTK TTK’nin 418’de genel kurulun sermayenin dortte birini karsilayan paylarin
sahiplerinin veya temsilcilerinin varlig1 ile toplanacagi, s6z konusu nisabin toplanti
siiresince korunmasinin sart oldugu, ilk toplantida bu nisaba ulasilmamasi halinde
ikinci toplantinin yapilabilmesi i¢in nisap aranmayacagi hiikme baglanmistir.
Toplantida olan oylarin ¢ogunlugu karar yeter sayisi olarak belirlenmistir. Bu hiikiim
yalnizca yukarida yer alan genel nisaba istisna teskil etmektedir. Asagida yer alan
diger hiikiimlerde on goriilen yeter sayilar1 pay senetleri menkul kiymetler
borsasinda islem goren sirketler igin de gegerlidir. (Costan, 2013:79)

-Limited sirketlerin tiir degistirmesinde, sermayenin en az dortte ligiine sahip
biitiin ortaklarin dortte {i¢iiniin oylariyla,

- Kooperatifler de, kullanilan oylarin f{gte ikisinin ¢ogunlugu ile; ana
sO6zlesmede ek 6deme ve baska edim yiikiimliiliikkleri ya da sinirsiz sorumluluk kabul
edilmis veya bunlar mevcut olup da genisletilmisse kooperatife kayith tiim ortaklarin
dortte ticliniin karariyla,

onaylanmasi gerekir.

Komandit ve kollektif sirketlerde birlesme sozlesmesi oybirligiyle
onaylanmalidir. Birlesme sozlesmesinin biitiin ortaklarin dortte tigliniin karartyla
onaylanmasi, sirket sozlesmesinde 6ngoriilebilir.

Bir sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket tarafindan, bagka bir sirketin
devir alinmasi hélinde, bu sirketler i¢in belirlenen nisaba ek olarak, komanditelerin
hepsinin birlesmeyi yazili sekilde onaylamas: gerekmektedir.

Sermayesi paylara boliinmiis komandit ve anonim sirketin bir limited sirket
tarafindan devralinmasi durumunda, bu sirketlerde devir alma ile ek yiikiimliliik ve
kisisel edim yiikiimlilikleri de Ongoriililyorsa veya bunlar var olup da
genigletiliyorsa, biitiin ortaklarin oybirligi gereklidir. Buradaki “biitiin ortaklarin oy
birligi” kosulunun, TTK 607’nci maddesindeki yan edinim yiikiimliiliikleri 6ngdren
veya mevcut ylikiimleri arttiran genel kurul kararlarmin ilgili ortaklarin onayiyla

alinabilecegine iligkin diizenlemeye uygun olarak, birlesme nedeniyle kendisine ek
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yiikiim veya yan edim yiikiimii yiiklenen “ilgili biitiin ortaklarin oybirligi” seklinde
yorumlanmasi gerekmektedir. (Costan, 2013:86,87)

Birlesme s6zlesmesinde bir ayrilma akgesi ongoriiliiyorsa bunun, devir eden
sirket sermaye sirketi ise var olan oy haklarinin, sahis sirketi ise oy hakkini haiz
ortaklarinin, yiizde doksaninin olumlu oylari ile onaylanmasi gerekir.

Devir olunan sirketin isletme konusunda birlesme sozlesmesinde degisiklik
ongoriilmiis ise, birlesme sozlesmesinin, sirket s6zlesmesinin degistirilmesi igin
gerekli nisaplarla onaylanmasi zorunludur.

TTK’nin birlesme karalar1 i¢in gerekli nisaplar1 diizenleyen hiikmiinde
TTK’nin sirkete tiirlerine gore ortaklar kurulu/ genel kurul nisaplarint diizenleyen
genel hiikiimlerinden farkli olarak, sermaye sirketlerinin birlesme karar1 igin esas
sozlesmede farkli bir nisabin uygulanmasmnin miimkiin olup olmadig1
belirtilmemekle birlikte birlesme kararlar1 igin gecerli kilinan nisaplar, ortaklarin ve
0zelliklede azinliklarin korunmasi amaci tagidigindan bu nisaplarin esas sézlesmeyle

agirlagtirilabilecegi ancak hafifletilemeyecegi kabul edilmelidir. (Costan,2013:69)

2.1.6. Birlesmenin Hiikiim ifade Etmesi (Tescil ve flan)

Birlesme karari, birlesmeye katilan sirketler tarafindan almir alinmaz,
yonetim organlarinin, birlesmeyi tescil ettirmek igin ticaret siciline bagvurmalari
gerekmektedir. (TTK Md.152/1) Genel kurul kararlari ilgili biitiin sirketler tarafindan
heniiz alinmamissa, diger sirket veya sirketler, genel kurullarinda aldiklar1 kararin
tescilini yaptirmak igin ticaret siciline bagvuramazlar. (Arek, 2012) Devir alan sirket,
birlegsmenin geregi olarak sermaye artirimi yapmigsa, diger kararlarin yani sira esas
sozlesme degisikliklerine iligskin genel kurul kararlarini da ticaret siciline tescil ettirir.
(TTK Md.152/2)

Birlesmenin ticaret siciline tescil edilmesiyle birlesme gecerlilik kazanir.
Devir olan sirket birlesmenin ticaret siciline tesciliyle sona ermis olur. (TTK
Md.152/3) Tescil aninda devir olan sirketin biitiin aktif ve pasifi kendiliginden
devralan sirkete gecer. (TTK Md.153/1) Devir olan sirketin ortaklar1 devir alan
sirketin ortag1 olur. Ancak bu sonug, devralan sirketin kendi adina fakat bu sirket
hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar ile devrolunan sirketin kendi

adina fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar igin
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dogmaz. (TTK Md.153/1) Birlesme karar1, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
olunur. (TTK Md.154)

Devir olan sirketin birlesme kararini tescil ettirmesi birlesmeyi hukuken
gecerli kilar. Bu tescil kurucu etkiyi haizdir. Devir alan sirketin birlesme kararida,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olunur, ancak bu ilan agiklayici mahiyette
olup kurucu etkiye haiz degildir. (Arek, 2012)

Birlesme katilan sirketler farkli tarihlerde birlesme karar1 alabilirler. Ancak
ticaret siciline tescilde bir 6ncelik siras1 ongoriilmiistiir. Ticaret Sicil Yonetmeliginin
127°nci maddesine gore devrolunan sirketin birlesme karart Oncelikle tescil
olunmalidir. Buna gore devralan sgirket birlesme kararini, devrolunan sirketin
birlesme kararindan 6nce tescil ettiremez. Devrolunan sirketin kayith oldugu Ticaret
Sicil Midiirligii birlesmenin tescilini devralan sirketin kayitli oldugu Ticaret Sicil
Miidiirligiine derhal bildirir. Ayni sekilde devralan sirketin birlesme kararinin tescili
devrolunan sirketin kayith bulundugu Ticaret Sicil Midiirligiine bildirilir. Bu
bildirim {izerine birlesme nedeniyle infisah eden sirketin unvani resen silinir.

(Kocaer, 2013:95)

2.1.7. Kolaylastirilmis Birlesme

TTK’nin 155’nci ve 156’nc1 maddelerinde sermaye sirketleri agisindan
kolaylastirilmis prosediire, uygulama alanina ve kolayliklara yer verilmistir. Sirket
birlesmelerinde  sartlarin  mevcudiyeti  halinde, s6z konusu hiikiimlerden
yararlanilabilecektir. (Giiglii, 2014:24)

Devir alan sermaye sirketi devir olan sermaye sirketinin oy hakki veren biitiin
paylarina ya da bir gercek kisi veya bir sirket ya da sdzlesme yahut kanun dolayisiyla
bagli bulunan kisi gruplar birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin oy hakki veren
tim paylarina sahip iseler sermaye sirketleri kolaylastirilmis diizene gore
birlesebileceklerdir. (Kolotoglu, 2012:60)

Devir alan sirketin, devir olan sermaye sirketinin tiim paylarina degilse bile
oy hakki veren paylarin yiizde doksanina sahip olmasi ve azinhikta kalan pay
sahiplerinin korunmasi sartiyla kolay birlesme yolunu segebileceklerdir. (Cosar,
2013)

Birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin tiim paylarinin bir kisi veya kisi

grubuna ait olmast durumunda (%100’°e sahip olma), birlesme sozlesmesinde,
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birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlari, hukuki tiirleri, merkezleri; yeni
kurulus yolu ile birlesme halinde, yeni sirketin tiirii, ticaret unvani ve merkezi, varsa
ayrilma akgesine, yonetici ortaklara ve yonetim organlarina taninan 6zel yararlara,
devir olan sirketin eylem ve islemlerinin devir alan sirketin hesabina yapilmis
sayilacagi tarihe, varsa sinirsiz sorumlu ortaklarin adlarma yer verirler. (Yerci,
2011a)

Yukarida yer alan sartlarin saglanmis olmasi halinde bu sermaye sirketleri,
birlesme raporunu diizenlemeye bilirler. Bu sirketler birlesme sézlesmesini
denetletme hakki taninmasi ile inceleme hakkini saglamakla ylikiimli degillerdir.
Ayrica birlesme sozlesmesini genel kurulun onayma da sunmayabilirler. (Arek,
2012)

Birlesmeye katilan sirketlerin paylariin %90’nin bir gruba ait olmasi
durumunda birlesme sézlesmesinde, birlesmenin amaci ve sonuglari, devralan sirket
tarafindan yapilacak artirimin miktar1 ve birlesen sirketlerin isgileri lizerindeki
etkilerine ve miimkiin olmasi halinde bir sosyal planin igerigine yer verirler. (Nazali,
2013:71) Bu sermaye sirketleri, birlesme sozlesmesini genel kurula sunmak ve
birlesme raporunu diizenlemek zorunda degildir. Bununla birlikte TTK’ nin 149°ncu
maddesinde 6ngoriilen inceleme hakkinin, birlesmenin tescili igin ticaret siciline

yapilan bagvurudan otuz giin 6nce saglanmasi gerekmektedir. (Arek, 2012)

2.1.8. Alacakhlarin Ve Calisanlarin Korunmasi

2.1.8.1. Alacaklarin Teminat Altina Alinmasi

TTK’nin 157’nci maddesiyle, birlesmenin hukuki gegerlik kazanmasindan
itibaren {li¢ ay icinde birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilarina alacaklarinin
glivence altina alinmasini isteme hakki verilmistir. Devralan sirkete bu alacaklar
teminat altina alma, birlesmeye katilan sirketlere de Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde yediser giin araliklarla ii¢ defa yapacaklar: ilanla ve ayrica internet
sitelerine  konulacak ilanla alacaklilarina haklarin1 bildirme yiikiimliligi
getirilmistir. Diger alacaklilarin zarara wugramayacaklarinin anlagilmasi
durumunda, devir alan sirket tarafindan, teminat gosterilmeden onun yerine

alacaklilarina alacaklar1 6denebilecektir. (Oztiirk, 2012)
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2.1.8.2. Ortaklarin Kisisel Sorumluluklar Ve Is iliskilerinin Gecmesi

2.1.8.2.1. Ortaklarin Kisisel Sorumluluklar:

TTK’nin 158’nci maddesinde devir olan sirketin birlesmeden Once
borg¢larindan sorumlu olan ortaklarinin birlesme sonrasinda da sorumluluklarinin
devam edecegi hiikmii yer almaktadir. Bu sorumlulugun devam etmesi, bor¢larin
birlesme kararinin ilanindan once dogmus olmasina ya da borglar1 doguran
sebeplerin bu tarihten 6nce olusmus bulunmasi sartina baglanmistir. Bu sorumluga,
birlesme kararinin ilani tarihinden itibaren ii¢ yillik 6zel bir zamanasimi siiresi
getirilmistir. Alacagin muaccel olmasi ilan tarihinden sonra ise muacceliyet tarihi
itibariyle zamanasimu siiresi baglar. Devir alan girketin bor¢larindan dolayisi sahsen
sorumlu olan ortaklarinin sorumluluklarinda bu simirlama uygulanmayacaktir.
Izahnamede baska bir diizenleme olmadig: siirece kamuya arz edilmis olan tahvil
ve diger borg senetlerinde sorumluluk itfa tarihine kadar devam eder.

Bu diizenlemeye gore haksiz fiillerde ve s6zlesme ihlallerinde zarar1t meydana
getiren fiilin birlesme kararinin ilan edildigi tarihinden 6nce gergeklesmis olmasi
yeterli olup bu tarihten 6nce zararin ortaya ¢ikmis olmasi gerekmez. Hiikiim kisisel
sorumluluklarla ilgilidir, ek yiikiimlere, kisisel taahhiitlere (kefalet ve garanti gibi)
uygulanamaz. Keza bu sinirlama, devralan sirketin borglart dolayisiyla sahsen
sorumlu olan ortaklarin sorumluluklar1 i¢inde uygulanamaz. Diger bir ifadeyle
devralan sirkette, sirketin borglar1 sebebiyle sahsen sorumlu tutulmasi kabil bir ortak
mevcutsa (Ornegin sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketteki komandite gibi),
zamanagimui siiresine yonelik bu diizenleme anilan kisi hakkinda uygulanmayacaktir.

(Vanli ve Akin, 2011)

2.1.8.2.2. Is iliskilerinin Ge¢mesi

TTK’nin 158’nci maddesi uyarinca birlesmeye katilan sirketlerin is
iligkilerinin ge¢mesinde ayni Kanunun boliinmede is iliskilerinin ge¢mesini
diizenleyen 178’inci maddesi kiyas yoluyla uygulanacaktir. Birlesmede is

iliskilerinin gegmesinde 178’nci madde hiikiimleri gegerli olacaktir.
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2.2. 6102 sayih TTK’ya Gore Sirketlerin Boliinmesi

Boliinme miiessesesinin islerlik kazanmasi ve wuygulamada ortaya
¢ikabilecek sorunlarin ¢6ziimii i¢in ortakliklar hukuku alaninda Ticaret Kanunu'nda
diizenlenmesinin gerekliligi nedeniyle, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun ikinci
kitabinda 159 ile 179’uncu maddeler arasinda bdliinmeye iliskin maddi kurallara yer
verilmistir. Isvigre'nin 30/10/2003 tarihli, "Birlesme, Boliinme, Tiir Degistirme ve
Malvarlig1 Devrine Iliskin Federal Kanun" ve 82/891/AET sayili Yonergesi model
alinarak hazirlanmis olan bu boliim ile kooperatiflerin ve sermaye sirketlerinin kismi
ve tam boliinmeleri ayrintili bir sekilde diizenlenmistir. (Erdem, 2012a:62)

Birlesme TTK’da 159 ila 179’uncu maddelerinde; 1-Genel Hiikiimler, 2-
Boéliinmenin Uygulanmasma iliskin Hiikiimler 3- Boliinme Belgelerini inceleme Hakki
4-Béliinme Karar1 5-inceleme Hakki ve Malvarhiginda Degisiklikler, 6- Korunmaya
Mliskin Hiikiimler 7- Is Iliskilerinin Gegmesi 8- Ticaret Siciline Tescil ve Gegerlilik ana

baslik altinda diizenlenmistir.

2.2.1. Genel Hiikiimler

2.2.1.1. Boliinme Tiirleri

TTK’da boliinme bir a¢idan, tam ve kismi boliinme, bir diger agidan; simetrik
(oranlarin korundugu) ve asimetrik (oranlarin korunmadigi) boliinme, baska bir
acidan da, ortaklarin boliinen sirkette ortak olduklari veya yavru ortak olusturan

boliinme diye tiirlere ayrilmistir. (Tekinalp,2011)

2.2.1.1.1. Tam Ve Kismi Boliinme

Bir sirket tam veya kismi boliinebilecektir. (TTK Md. 159)

Tam béliinme; sirket tarafindan biitiin mal varliginin boliimlere ayrildigi ve
diger sirketlere devir oldugu, bdliinen sirket ortaklart tarafindan, devir alan
sirketlerin paylar1 ve haklarmin iktisap edildigi, tam boliinerek devir olan sirketin
infisah ettigi ve ticaret sicilinden unvaninin silindigi boliinme seklidir. Bir diger ifade
ile bu boliinme seklinde boliinen sirket malvarliginin tamami boliinerek var olan ya
da yeni kurulacak birden fazla sirkete gegmektedir. Boliinen sirket infisah eder ve
ortaklar1 da devir alan sirketin ortaklar1 olur. (Nacar, 2012a)
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Kismi boéliinme; bir sirketin malvarligimin boéliimlere ayrilip, bunun bir
bolimiiniin boliinen sirkette kalmasi, diger bolimiiniin veya boliimlerinin yeni veya
mevcut sirketlere devredilmesi, boliinen sirketin ortaklarinin devralan sirketlerde pay
ve hak elde etmesi, boliinen sirketin kendisinde kalan boliimle yasamasi seklinde
yapilan boliinmedir. Tam bolinmede boliinen kurum tasfiyesiz olarak infisah
etmekte (ettikten sonra da tiizel kisiligini kaybetmekte), kismi bdliinmede bdliinen
sirket boliinme sonrasinda da hukuki varligmi, tiizel kisiligini slirdiirmektedir.
(Tekinalp, 2011)

Bu béliinme seklinde devir edilen varliklara karsilik devir alan sirket hisseleri
devir eden sirketin mevcut ortaklarina verilebilecegi gibi sirket hisseleri devir eden
sirkette kalabilir. Bu nedenle Kismi boliinme ortaklik yapist yoniinden iki sekilde
yapilabilmektedir.

Yavru Sirket Modeli (istirak iliskisi modeli): Boliinen sirketin, boliinen
malvarlig1 pargasini baska bir sirkete ayni sermaye olarak koymasi seklinde yapilan
bolinmedir. Bir diger ifadeyle gegis, kiilli halefiyet yoluyla gergeklesmeyecektir.
(Erdem, 2012a:64) Bu tiir boliinmede, bdliinen sirketin devredilen malvarliginin net
aktif degeri kadar tutar Istirakler Hesabinda yer alir ve devreden sirket devralan
sirketin ortaklarindan birisi olur. Bu durumda boliinen sirkettin aktif toplami
degismez. Dolayistyla mal varliginda bir azalma meydana gelmediginden sermaye
azaltim1 veya sirket fonlarmin isletmeden ¢ekilmesi gibi bir durum da s6z konusu

olmaz. (Seker, 2011)

Bagimsiz Sirket Modeli (Hisselerin mevcut ortaklara verilmesi): Devralan
sirket hisseleri bollinen sirketin ortaklarina hisseleri oraninda verilir. (Seker, 2011)
Sirketin kendisi degil boliinen sirket ortaklari devir alan sirket ya da sirketlerde ortak
olurlar. Bu sekil kismi béliinmede sirketin malvarliginda azalma meydana gelir, bu
azalma sirket sermayesinin azaltilmasi suretiyle dengelenir. (Ulusan ve Kogsoy,

2013:260, 261)

2.2.1.1.2. Oranlarin Korundugu - Oranlarin Korunmadigi Béliinme
Boliinen sirketin pay sahiplerine devralan veya yeni kurulan sirketlerin pay

sahipligi haklarinin tahsis edilis sekline gore bdoliinme, oranlarin korundugu ve
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oranlarin korunmadigi boliinme olarak ayrilmistir. (Durgut, 2012) Bu boliinme tiirti
TTK’nin 161°nci maddesinde diizenlenmistir.

Oranlarin korundugu bdéliinme; Boliinen sirket ortaklarima bdliinmeye
katilan biitlin sirketlerde mevcut paylar1 oraninda sirket paylar1 tahsis edilir. (Ulusan
ve Kogsoy, 2013:260, 261)

Oranlarin korunmadig béliinme; Boliinen sirketin ortaklarina boliinmeye
katilan bazi veya tiim sirketlerde mevcut paylarinin oranina gore degisik oranda

sirket paylar1 tahsis edilir. (Ulusan ve Kogsoy, 2013:260, 261)

2.2.2. Gegerli Boliinmeler

Kooperatifler ve sermaye sirketleri, kooperatiflere ve sermaye sirketlerine
boliinebilirler. (TTK Md. 160)

Boliinebilecek sirketler kanunda simirlayict bir tarzda belirlenmistir. Bu
hilkim her sermaye sirketi ve kooperatifin kendi genel tiirii i¢inde bdliinecegi
seklinde yorumlanmamalidir. Bir limited sirketin, bir sermayesi paylara boliinmiis
komandit sirkete, kooperatife ve anonim sirkete, bdliinebilmesi, bunun gibi bir
kooperatifinde bir limited sirkete ve/veya anonim sirkete boliinebilmesi miimkiindiir.
Buna karsilik kanunda yer alan agik hiikkiimden dolayr bir sermaye sirketi ve
kooperatif, sahis sirketlerine boliinemez ve ayni sekilde sahis sirketleri de sermaye
sirketine ve kooperatife boliinmez. (Kogak, 2013:110,111)

2.2.3. Sirket Haklarmin ve Paylarinin Korunmasi

TTK’nin 161’inci maddesinde sirket haklarinin ve paylarinin korunmasi
diizenlenmigtir. Buna gore, kismi ve tam boéliinmede sirket haklar1 ve paylar
TTK’nin 140’inct maddesi uyarinca korunacaktir. Bu madde, ortak sifatinin
korunmasini, bir diger ifadeyle ortak olma durumunun devamlilig: ilkesini net bir
sekilde hiikme baglamistir. Bu ilke c¢ergevesinde boliinen sirketin ortaklari
boliinmeye katilan devralan sirketlerin bazilarinda ya da tiimiinde ortak olabilir veya
boliinen sirkette paylarini artirabilirler. Yine bu ilkeye gore boliinen sirket ortaklar
mutabakat olmas1 halinde boéliinen sirketten ayrilabilecekler, ancak ihrag

edilemeyeceklerdir. (Erdem, 2012a:66)
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2.2.4. Béliinme Uygulamasina iliskin Hiikiimler

2.2.4.1. Sermaye Artirimi

TTK’nin 163’iincli maddesine gore boliinen sirketin ortaklarinin haklarini
koruyacak miktarda devir alan sirket sermayesini artirir. Bu artirimin diizeyini,
boliinen sirketin ortaklarmin haklarin1 koruyacak miktar olgiisii yaninda, bdlen
sirketin elinde kendi paylarmin bulunup bulunmamasi ile sirketler arasinda istirak
iliskisinin olup olmadig1 da belirlemektedir. (Kaplan, 2012:155) Boliiniip devreden
sirket ortaklarmnin, devir alan sirketin/ sirketlerin paylarini iktisap edebilmelerini
saglamak icin, devir alan sirketlerin sermayelerinin artirilmast g¢ogunlukla
gerekmektedir. Bu, devreden sirketin ortaklarinin haklarinin Korunabilmesi igin
ortaya ¢ikan bir ylikiimliiliktir. (Kogak, 2013:112)

Boliinmede, ayni sermaye konulmasina iligkin hiikiimler uygulanmaz.(TTK
Md. 163/2) Cilinkii normal durumda ayni sermaye konulmasi esnasinda uygulanmak
icin getirilmis olan diizenlemeler boliinmeyle ilgili getirilen 6zel hiikiimlerle kanun

koyucu tarafindan ikame edilmistir. (Vanli ve Akin, 2011)

2.2.4.2. Sermaye Azaltim

Boliinme nedeniyle devreden sirket tarafindan sermaye azaltimina gidilmesi
halinde TTK’nin 473, 474 ve 592’nci maddeleri ile kooperatiflerde Kooperatifler
Kanunu’nun 98’inci maddesine dayanilarak TTK’nin 473 ve 474’lincli maddeleri
uygulanmayacaktir. (TTK Md. 162)

Tam boliinmede boliinen sirket sona ererek, ticaret sicilinden silindiginden,
sermaye azalmasi s6z konusu olmayacaktir. Kismi bdliinmede ise sadece devralan
sitketin paylar1 devreden sirkete degil onun hissedarlarina veriliyorsa sermaye
azaltimi gerekir, c¢iinkii burada devreden sirketten bir deger ¢ikmakta ama onun
yerine bir deger girmemektedir. Devredilen malvarligi karsiliginda olusan hisseler
devreden sirketin kendisine degil onun ortaklarina verildiginden sirketin eksilen
malvarlig1 Olcilisiinde sermaye azaltimi yapmasi gerekmektir. Devreden sirketin
sermaye azaltimi yapmasi ekonomik ve iktisadi olarak gerekli olacaktir. TTK’nin
162°nci maddesinde kismi boliinmede sermaye azaltimina gidilmesi halinde
alacaklilarin korunmasina iligkin hiikiimlerin uygulanmayacagi diizenlenmistir. (Oral

Hukuk Biirosu)
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2.2.4.3. Yeni Kurulus

Yeni bir sirketin boliinme ¢ergevesinde kurulmasinda TTK’nin kurulusa
iliskin hiikiimleri uygulanacak, sermaye sirketleri kurulurken uygulanan, ayni
sermaye konulmasi ve kurucularin asgari sayisina iliskin hiikiimleri ise

uygulanmayacaktir. (Inelli, 2012:121)

2.2.4.4. Ara Bilanco

Bolinme planmin diizenlendigi veya bdliinme sodzlesmesinin imzalandig
tarih ile bilango gilinlii arasinda, alti aydan fazla bir zaman bulunuyorsa ya da
boliinmeye katilan sirketlerin malvarliklarinda son bilangonun ¢ikarilmasindan
itibaren onemli degisiklikler meydana gelmisse, ara bir bilango ¢ikarilacak, ara
bilangoya yillik bilangoya uygulanan hiikiimler ve standartlar uygulanacaktir. Ara
bilango i¢in fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli olmamakla birlikte; son bilangoda
kabul edilmis olan degerlemeler, yanhzca ticari defterlerdeki hareketler olgiisiinde
degistirilecek, deger diizeltmeleri, karsiliklar ve amortismanlar ile ticari defterlerden
anlagilamayan isletme i¢in dnemli deger degisiklikleri de dikkate alinacaktir. (TTK
Md.165)

2.2.5. Boliinme Belgelerini Inceleme Hakki

Boliinme; asagidaki islemlerin sirasiyla, yerine getirilmesi suretiyle
yapilacaktir:  (Yerci, 2011b)

- Boliinme sozlesmesinin yapilmasi ya da boliinme planiin hazirlanmasi
(TTK Md. 166).

- Boliinme raporunun hazirlanmasi (TTK Md. 169)

- Boliinme sodzlesmesinin ya da boliinme planinin ve boliinme raporunun
denetlenmesi (TTK Md. 170).

- {1gili belgelerin ortaklarin incelemesine sunulmasi (TTK Md.171).

- Boliinme sozlesmesinin ya da bdliinme planinin genel kurul onayina
sunulmas1 (TTK Md. 173).

- Boliinmenin ticaret siciline tescili (TTK Md. 179).
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2.2.5.1. Boliinme Plani ve Sozlesmesi

Bir sirket, boliinme yoluyla malvarliginin boliimlerini;

- Yeni kurulacak sirketlere devredecek ise yonetim organinca bir boliinme
plani

- Var olan sirketlere devredecek ise bolinmeye katilan sirketlerin yonetim
organlarinca boliinme sézlesmesi diizenlenir.

Bu iki belgede en az yer almasi gereken hususlar Kanunda tespit etmistir.
(Kogak, 2013:113)

Boliinme sozlesmesi bolinmeye katilan sirketlerin - yonetim organlari
tarafindan yapilir. Boliinme plani ise devreden sirketin yonetim organi tarafindan
hazirlanir. Her ikisinin de yazili sekilde yapilmasi ve genel kurul tarafindan
onaylanmasi sarttir.

Boliinme sézlesmesi; hem boliinen sirketin hem de boliinmeye katilan diger
sirketlerin yOnetim organlarinca imzalanacagindan iki veya ¢ok tarafli bir hukuki
islem olarak nitelendirilmektedir. Boliinme plani ise heniliz boliinen sirketin
malvarligin1 devralacak sirketler hukuken var olmadigi icin tek tarafli bir hukuki
islemdir. (Helvaci, 2004:4) TTK’nin 166’nc1 madde gerekgesi uyarinca boliinen
sirket malvarligi boliimlerini  boliinme siirecinde yeni kurulacak sirkete
devredecekse, kurulacak sirketler boliinmenin diizenlenmesi asamasinda hukuken

heniiz var olmadiklarindan bu sirketlerle sdzlesme yapilamaz. (Oral Hukuk Biirosu)

2.2.5.2. Bolinme Planminda ve Boliinme Soézlesmesinde Bulunmasi
Gereken Hususlar

Boliinme sozlesmesinin ve boliinme plan asgari olarak asagidaki unsurlar
igermesi gerekmektedir. (TTK Md. 167)

- Boliinen ve devir alan sirketlerin tiirlerini, merkezlerini ve ticaret
unvanlarini

- Devir eden sirketin ortaklarinin devir alan sirketteki ortaklik haklarina
iliskin aciklamalari, paylarin degisim orani ile gereginde ddenecek denklestirme
tutarini

- Pasif ve Aktif malvarligi konularinin devir amaciyla bolimlere ayrilmasini
ve tahsisini; agik tanimlama ile bu boliimlere iliskin envanteri; kiymetli evraki maddi

olmayan malvarligin1 ve taginmazlar teker teker gosteren listeyi,
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- Sirket paylarin degisim tarzlarim

-Sirket paylarmin bilango karmma hangi tarihten itibaren hak kazanmig
olacaklarini ve bu istem hakkinin 6zelliklerini,

- Yonetim hakkina sahip kisilere, denetgilere, yonetim organlarinin iiyelerine,
miidiirlere taninan 6zel menfaatleri,

- Boliinmenin sonucunda devir alan sirketlere gecen is iliskilerinin listesini.

- Yonetim hakkina sahip kisilere, denetgilere, yonetim organlarinin tiyelerine,
miidiirlere taninan 6zel menfaatleri,

-Devir alan sirketin; 6zel hak, intifa senedi ve oydan yoksun pay sahiplerine
tahsis edilen haklari,

- Devir eden sirketin islemlerinin hangi tarih itibariyle devir alan sirketin

hesabina yapilmis kabul edildigini,

2.2.5.3. Tahsisi Yapilmayan Mal Varhginin Durumu

Bolinme planinda veya bolinme sozlesmesinde tahsisi yapilmayan
malvarlig1 konular1 {izerinde; tam bélinmede, devralan tiim sirketlerin, bdliinme
plani veya sozlesmesine gore kendilerine intikal eden net aktif malvarliginin oranina
gore tiim devralan sirketlere payli milkiyet hakki diiser. Kismi boliinmede ise s6z
konusu mal varligi, devreden sirkette kalir. Bu hiikiim kiyas yoluyla maddi olmayan
malvarligi haklarina ve alacaklara da uygulanir. (TTK Md. 168)

Boliinme plan1 veya boliinme sozlesmesine gore herhangi bir sirkete tahsis
edilmeyen borglardan tam boliinmeye katilan sirketler miiteselsilen sorumludurlar.

(Erdem, 2012a:68,69)

2.2.5.4. Boliinme Raporu

Boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinin, boliinme hakkinda ayri
ya da ortak rapor hazirlamalar1 gerekmektedir. (TTK Md. 169)

Boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinca, hukuk giivenligini
saglayan, seffaf ve aydinlatici boliinme raporu hazirlamasi gerekmektedir. Yeni
sirket kuruluyor ise onun sirket s6zlesmesinin de boliinme planina eklenmesi gerekir.

Boliinme s6zlesmesi veya plani haricinde, kanunda bir de boliinme raporunun
diizenlenmesine iliskin hiikiim getirilmesinin amaci, ortaklarin sirketin béliinmesinde

daha bilingli hareket etmelerini saglamaktir. (Pulasl, 2012:170) Boliinme sézlesmesi
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veya boliinme planinda yer alan bilgiler ve diizenlemeler boliinme islemine iliskin
kisa ve 0z bilgileri igermektedir. Boliinme raporunda, kisa ve 6z bilgilerin yan1 sira
neden ve gerekgelerin agiklanmasi da ayrintili olarak yer alacaktir. Boliinme
raporunun bir¢ok ayrintiya yer verilmesi pay sahiplerinin haklarinin korunmasi igin
bu pay sahiplerinin bilgi alma haklarinin kapsamini genisletmektedir. (Kaya,
2001:193)

Sirketin biiytikliigli agisindan kii¢lik ve orta 6lgekli sirketler tim ortaklarinin
onayl ile bolinme raporu hazirlamaktan vazgecebileceklerdir. Bu oOlgekte ki
sirketlerin ortak sayilarin az olmasi ve sermaye degerleri agisindan ¢ok yiiksek bir
kazan¢g dongilisic olmamasi nedeniyle ortaklar kendi aralarinda durumlar
belirleyebilip, sonug¢larin1 daha net ongorebilirler. Bu sebeple de TTK. 169’uncu
maddesi uyarinca boliinme raporundan vazgegmeleri so6z konusu olabilecektir.
Boliinmeye katilacak olan ortaklarin tamaminin noter onayli muvafakati ile boliinme
raporu hazirlanmayacaktir. (Oral Hukuk Biirosu)

Rapor

-Boliinmenin ne amagla yapildigini ve sonuglari,

-Boliinme planini/ sd6zlesmesini

-Devreden sirketin ortaklarinin = devralan sirketteki haklarina iligkin
aciklamalari, paylarin degisim oranlarimi ve gerektiginde Odenecek denklestirme
tutarimi

-Boliinmenin 1s¢iler lizerindeki etkileri ile igerigini; varsa sosyal planin
igerigini,

-Gerektiginde, boliinme nedeniyle ortaklar i¢in dogacak olan ek ddeme ve
diger kisisel edim yiikiimliiliiklerini ve siirsiz sorumlulugu,

-Degisim oraninin belirlenmesinde, paylarin degerlemesine iliskin 6zellikleri,

-Boliinen sirket ve devir alan sirketlerin tiirlerinin farkli olmasi1 halinde,
ortaklarin yeni tiir sebebiyle s6z konusu olan yiikiimliiliiklerini,

-Boliinmenin, boliinen ve devir alan sirketlerin alacaklilar1 tizerindeki
etkilerini ekonomik ve hukuki yonleri ile agiklamak ve gerekcelerini gostermek

zorundadir. (TTK Md. 169/2)
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2.2.5.5. Inceleme Hakki

Boliinen ve devri alan sirketlerin her birinin, genel kurulun kararindan iki ay
once, merkezlerinde, halka agik anonim sirketler ayrica SPK tarafindan uygun
goriilen yerlerde; bolinme sézlesmesini/planin1 ve raporunu, son ii¢ yila iliskin
finansal tablolariyla, faaliyet raporlarini ve varsa ara bilangolarini bolinmeye katilan
sirketlerin ortaklarinin incelemesine sunmalar1 gerekmektedir.

Boliinmeye katilan boliinen ve devir alan sirketlerden her birinin, Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde, sermaye sirketlerince ayrica internet sitelerinde, inceleme
yapma haklarina igaret eden bir ilan yayinlamalar1 gerekir.

Ortaklar, bolinmeye katilan sirketlerden, birinci fikrada sayilan belge
kopyalarinin kendilerine verilmesini isteyebilir. Kopyalar i¢in hicbir sebeple bir
bedel talep edilemez.

Kiigiik ve orta dlgekli sirketler, biitiin ortaklarin onaylamasi halinde birinci
fikrada 6ngoriilen inceleme hakkindan vazgegebilirler. (TTK Md.171/1)

2.2.5.6. Malvarhgindaki Degisikliklerle ilgili Bilgiler

TTK’nin 172’nci maddesi uyarinca boliinmeye katilan sirketlerin  mal
varliklarinda meydana gelen degisikliklere ayn1 Kanunun 150°nci maddesi kiyas
yoluyla uygulanacaktir. TTK’min 172°nci maddesinde Ongoriilen kiyas hiikmii
nedeniyle boliinme uygulamasinda da 150’nci madde hiikmii gegerli olacagindan,
boliinme sozlesmesinin imzalandigr tarthle bdoliinme sézlesmenin genel kurul
onayina onaya sunulacagi tarih arasinda, boliinmeye katilan sirketlerden birinin pasif
veya aktif varliklarinda, 6nemli degisikler meydan gelmis ise yOnetim organinin,
bunu birlesmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarina ve kendi genel
kuruluna yazili sekilde bildirmesi gerekmektedir. Bu kapsamda, boliinme islemine
katilan biitiin sirketlerin yonetim organlarinca, bu durumda béliinme isleminden
vazgecilmesinin veya boliinme sdzlesmesinin degistirilmesinin gerekip gerekmedigi
incelenir. Bolinme isleminden vazgecilmesi veya bdoliinme sozlesmesinin
degistirilmesi sonucuna varilmasi halinde, onaya sunma onerisi geri ¢ekilir. Aksi
durumda yoOnetim organinca bdoliinme sozlesmesinin uyarlanmasina neden gerek

bulunmadiginin gerekgesi genel kurulda agiklanir.
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2.2.6. Boliinme Karar

Boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani; TTK’ nin 175 inci maddesinde
ongoriilen teminat saglandiktan sonra, boliinmeye katilan sirketlerin yonetim
organlar tarafindan genel kurula sunulacaktir. Oranlarin korundugu béliinmelerde,
boliinme kararinin TTK’nin 151°inci maddenin bir, ii¢, dort ve altinci fikralarinda
belirlenen nisaplara uyularak alinmasi gerekmektedir. TTK’nmin 173/3’lincii
maddesinde 6zel bir hiikiim ongoriilerek oranin korunmadigir boliinmede onama
kararinin, devreden sirkette oy hakkimi haiz ortaklarin en az yiizde doksaniyla
almacagi hiikim altina alinmistir. Bu hiikiim azlik hakkini koruyan o6zel bir
hiikiimdiir. Kanun, yiiksek bir nisap getirerek, ortaklarin en az yiizde doksaninin
sahip bulunduklar1 oylarla kabul etmedikleri bir diizenin gecerli olmasini engellemek
istemistir. (TTK Md. 173). (Erdem, 2012a:71)

Maddedeki teminatin saglanmasindan sonra ifadesi ile kastedilen istemde
bulunan alacaklilarin alacaklarinin teminata baglanmasi ya da ifanin tehlikeye
diismediginin ispatlanmasidir. Bu maddenin amaci alacaklar giivence altina
alimmadig1 siirece boliinmeye izin verilmemesidir. Bu sebeple bu hiikiimdeki
teminatin saglanmasindan sonra ibaresinden genel kurulun toplantiya daveti i¢in
degil bolinme karar1 almabilmesi icin 6n kosul oldugunun anlasilmasi
gerekmektedir. Bu hiikiimden ¢ikarilan diger bir sonug, béliinmede teminat
gostermekle ylkiimlii olan sirketin teminatin gosterildigi hususunda bdliinmeye
katilan sirketlerin genel kurullarimi bilgilendirmekle yiikiimli oldugudur. Teminat
gostermekle yiiklimli olan sirket teminati gostermedikce boliinmeye katilan diiger

sirketlerde boliinme karar1 alamayacaklardir. (Costan, 2013:30)

2.2.7. Korunmaya fliskin Hiikiimler

2.2.7.1. Alacakhilarin Korunmasi
Boliinmeye katilan sirketler, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde, yediser giin
araliklarla li¢ defa yapilacak ilanla ve sermaye sirketlerinde ayrica internet sitesine de
konulacak 1ilanla, alacaklilarini, teminat verilmesi ig¢in istemde bulunmaya ve
alacaklarii bildirmeye ¢agirmalar1 gerekmektedir. (TTK Md. 174)
Boliinmeye katilan sirketlerin, 6ngoriilen ilanlarin yayimi tarihinden itibaren

lic ay icinde, istemde bulunan alacaklilarin alacaklarini teminat altina almalar
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zorunludur. Boliinme ile alacaklilarin alacaklarinin tehlikeye diismediginin ispat
edilmesi durumunda, teminat altina almak yilikiimii ortadan kalkar. Diger
alacaklilarin zarara ugramayacaklarinin anlasilmasi1 halinde, sirket, teminat

gostermek yerine borcu ddeyebilir. (TTK Md 175)

2.2.7.1.1. Sorumluluk

Bolinme plani veya sozlesmesiyle kendisine borg tahsisi yapilan (birinci
derece sorumlu olan) sirket, alacaklilarina alacaklari1 6demezse, boliinmeye
katilmis olan (ikinci derecede sorumlu) oteki sirketler miiteselsilen sorumlu
olacaklardir. (TTK Md. 176/1)

TTK’nin  176’nct  maddesine gore boliinme plani/sozlesmesi ile
yiikiimliiliigin devredildigi sirket birinci dereceden sorumlu, bu sirket disinda
boliinmeye katilan diger sirketler ikinci dereceden sorumlu sirkettir. Diger bir
ifadeyle tam bolinmede, yiikiimliliigiin devredildigi sirket disindaki devralan/yeni
kurulan sirketler, kismi boélinmede ise kismen bdliinen sirket ile yiikiimliligiin
devredildigi sirket disindaki devralan/yeni kurulan sirketler ikinci dereceden
sorumludur. TTK’nin 176’nc1 maddesinde miiteselsil sorumluluk borcu devralan
sirket disindaki sirketler i¢in 6ngoriilmiistiir. Dolayisiyla borcu devralan sirket ile
diger sirketler arasinda miiteselsil borgluluk iliskisi yoktur. Ikinci dereceden
miiteselsilen sorumlu tutulan sirketlerin bu sorumlulugu feri bor¢ niteligi
tasimaktadir. lkinci dereceden miiteselsil sorumluluga konu yiikiimliiliiklerin
boliinmenin ilanindan once dogmus olmasi gerekmektedir. Alacaklinin talebi
sozlesmeden veya kanundan dogmus olabilir ya da ayni nitelik tasiyabilir. Bu
alacaklarm TTK’nin  175’inci maddesi uyarinca bildirilmis olmasi da
gerekmemektedir. TTK Md. 176 uyarinca ikinci dereceden miiteselsil sorumluga
zaman ve miktar itibariyle sinirlandirma getirilmemistir. (Costan, 2012)

Ikinci derecede sorumlu olan sirketlere basvurulabilmesi igin, alacagin
teminat altina alinmamis ve birinci derecede sorumlu sirketin; konkordato siiresi
almasi, iflas etmesi, merkezi yurt disina tasinmig ve artik Tiirkiye’de takip edilemez
duruma gelmis veya yurt disindaki merkezinin yeri degistirilmis ve bu nedenle
hukuken takibinin 6nemli derecede giiclesmis olmasi, aleyhinde yapilan bir icra
takibinde kesin aciz vesikasi alinmasinin sartlarinin dogmasi gerekmektedir. (TTK

Md. 176/2)
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2.2.7.1.2. Ortaklarin Kisisel Sorumluluklari

TTK’nin  177’nci  maddesi uyarinca boliinmeye katilan — sirketlerin
malvarliklarinda meydana gelen degisikliklere ayn1 Kanunun 158’nci maddesi kiyas
yoluyla uygulanacaktir. TTK’nin 177°nci maddesinde Ongoriilen kiyas hikmii
nedeniyle bolinme uygulamasinda da 158’nci madde hiikmii gegerli olacagindan
boliinmede, boliinen sirketin  boliinmeden o©nce borglarindan sorumlu olan
ortaklarinin boliinme sonrasinda da sorumluluklar1 devam edecektir. Bu
sorumlulugun devam edebilmesi i¢in, bor¢larin boliinme karari ilan edilmeden 6nce
dogmast ya da borglarin dogma nedenlerinin bu tarihten 6nce olusmus olmasi
sartina baglanmistir. Bu sorumluga, boliinme kararinin ilani tarihinden itibaren fi¢
yillik 6zel bir zamanasimi siiresi getirilmistir. Alacagin muaccel olmasi ilan
tarihinden sonra ise muacceliyet tarihi itibariyle zamanasimi siiresi baglar. Devir
alan sirketin  borglarindan dolayr sahsen sorumlu bulunan ortaklarin
sorumluluklarina bu smirlama uygulanmayacaktir. Kamuya arz edilmis olan tahvil
ve diger bor¢ senetlerinde sorumluluk, izahnamede baska bir diizenleme olmadig:

surece itfa tarihine kadar devam eder.

2.2.7.2. 1s lliskilerinin Ge¢mesi

Kismi veya tam bolinme isleminde, isgiler ile yapilmis olan hizmet
sozlesmeleri, is¢inin itiraz etmemesi halinde, devir giiniine kadar bu sézlesmeye gore
dogan biitiin bor¢ ve haklarla devir alana gegecektir. Is¢inin itirazi halinde, kanuni
isten ¢ikarma siiresi sonunda hizmet sozlesmesi sona erecektir. Isci ve devir alan
sOzlesmenin sona erdigi tarihe kadar sozlesme hiikiimlerini yapmakla ytikiimliidiir.
Devir alan ile eski isveren, is¢inin boliinme tarihinden 6nce muaccel hale gelen
alacaklari ile hizmet s6zlesmesinin is¢inin itirazi sebebiyle sona erdigi veya normal
olarak sona erecegi tarihe kadar gegen siirede muaccel hale gelecek alacaklarindan
miiteselsilen sorumlu olacaklardir. Isveren hizmet sdzlesmesinden dogan haklari,
aksi kararlagtirllmadig1 siirece veya halin gereginden anlasilmadikga, iiciincii bir
kisiye devredemeyecektir. Isciler birinci fikrada 6ngériildiigii sekilde muaccel olacak
alacaklar1 ile muaccel olan alacaklarmin teminat altina alinmasini isteyebilirler.
Boliinmeden once devir eden sirketin borglarindan dolayr sorumlu olan sirket

ortaklari, is¢inin itiraz etmesi nedeniyle hizmet s6zlesmesinin sona erdigi ana kadar
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dogacak olan veya hizmet sdzlesmesi normal olarak sona ermis olsaydi muaccel hale
gelecek olan borglar ile hizmet sozlesmesinden dogan ve intikal giliniine kadar
muaccel hale gelecek olan borglardan miiteselsilen sorumlu olmaya devam
edeceklerdir. (TTK Md. 178)

Bu hiikiim ile birlesme ve boliinmede iscinin ¢alisma hakki ve kazanimlari
giivence altina alinmaktadir. Is¢inin itiraz etmesi halinde, kanuni isten ¢ikarma
siiresinin sonunda hizmet sézlesmesi sona erecektir. (Oztiirk, 2012)

Bu hak ile is¢inin is iliskisinin kars1 tarafin1 segme, istemedigi bir igveren ile
calismama Ozgiirliigli korunmus olmaktadir. Bir diger ifadeyle is¢iye devre itiraz
hakki1 taninmaktadir. (Alp, 2012:61)

TTK’nin 178’nci maddesinde itirazin hangi siire i¢inde yapilacagina ve kime
yoneltilecegine iligkin bir agiklik bulunmamaktadir. Hukuk sistemimizde isverenin
bu konuda is¢iyi bilgilendirme yiikiimliiliigii olmadigindan, is¢inin, devri 6grendigi
ve 0grenmesi gereken andan itibaren diiriistliik kuralina uygun makul bir siire i¢inde
bu hakkini devreden veya devralan igverene karst kullanmasi gerekmektedir. (Siizek,
2013:327,328)

TTK’nin 178’inci maddesinde diizenlenen miiteselsil sorumlulugun dar bir
uygulama alani vardir. Tiir degistirmede ve Onceki isverenin infisah edip ortadan
kalktig1 birlesme ile tam bolinmede miiteselsil sorumluluk s6z konusu
olamayacaktir. Sadece kismi boliinme halinde devreden isverenin miiteselsil
sorumlulugu bir anlam ifade etmektedir. Bu durum disinda TTK’nin 178’inci
maddesi ile saglanan tek ek giivence, devreden bir sahis sirketi ise bu sirketin
ortaklarinin kisisel sorumlulugunun is¢ilere karsi devralan isverenle birlikte
miiteselsil sorumluluk olarak siirdiiriilmesi olmaktadir. (Alp, 2012:59)

Diger taraftan, birlesme ve tiir degistirme halinde is¢ilerin korunmasi
konusunda TTK’nin 158 ve 190’1nc1 maddelerinde TTK nin 178’inci maddesine atif
yapilmistir. Yapilan bu atiflarla TTK 178 hiikmii, her tiirlii birlesme, boliinme ve tiir
degistirme islemlerinin is iligkileri bakimindan sonuglarin1 diizenleyen temel hiikiim
haline gelmistir.

Iscinin itiraz etmesiyle sirketlerin yeniden yapilandirma islemleri durmaz.
Sadece is akdinin devralana gegmesi onlenmis olur. Boylece is akdinin devri, igyeri
devrine bagli otomatik bir sonu¢ olmaktan ¢ikarak; is¢inin onayina bagl bir isleme

dontismiis olur. (Stizek, 2013:327)
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2.2.8. Boliinme Kararimin Ticaret Siciline Tescili

Bolinmenin onaylanmasini miiteakiben, yOnetim organinca bdlinmenin
tescil edilmesini istenecektir. Kismi bolinme nedeniyle devir eden sirketin
sermayesini azaltmas: gerekiyorsa, sermaye azaltimma iliskin ana soézlesme
degisikliginin de tescili gerekmektedir. Ticaret siciline tescille boliinme gegerlilik
kazanacaktir. (TTK Md. 179)

Tescil, sirastyla, tam boliinme durumunda, devreden sirketin tescille birlikte
sona ermesine (infisahia) yol agan, boliinmeye gecerlilik kazandiran ve bdliinen
(devreden) sirketin envanterde yer alan biitiin aktiflerinin ve pasiflerinin, tescil

aninda, devralan sirketlere gegcmesini saglayan bir islemdir. (Yerci, 2011b)

2.3. 6102 sayih TTK’ ya Gore Sirketlerin Tiir Degistirmesi

Bir girket hukuki seklini degistirebilir. Yeni tiire dontistiiriilen sirket eskisinin
devamidir. (TTK Md 180)

TTK’da bi¢im degistirici tiir degisikligi sistemi kabul edilmistir. (inelli,
2012:123)

Bigim degistirici tiir degistirme, bir sirket baz1 islemler sonucunda yeni bir tiir
haline dontismektedir. Ayni tlizel kisilik bigim degistirdiginden ortada tek bir tiizel
kisilik vardir. (Alp, 2012:54)

Tiir Degistirme TTK’da 180 ila 190’ 1nc1 maddelerinde diizenlenmistir.

2.3.1. Genel Hiikiimler

2.3.1.1. Gegerli Tiir Degistirmeler

TTK’nin 181’nci maddesinde gegerli tiir degistirmeler sayma yontemi ile
belirleme altina almmustir. (Inelli, 2012:123)

Bu maddeye gore sirketlerin tiir degistirmek suretiyle doniisebilecekleri
sirketler soyledir.

Kooperatifler; sermaye sirketlerine

Komandit sirketler; Kollektif sirkete, sermaye sirketlerine, kooperatiflere

Kollektif sirketler; Komandit sirkete, sermaye sirketlerine, kooperatife

Sermaye sirketleri; Kooperatife ve bagka tiirde bir sermaye sirketine
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2.3.1.1.1. Kollektif Ve Komandit Sirketlerin Tiir Degistirmelerine Iliskin
Ozel Diizenleme

TKK’nin 182°nci maddesiyle bir kollektif sirketin komandit sirkete ve bir
komandit sirketin kollektif sirkete doniismesine iliskin 6zel bir diizenleme yapilmastir.

Komandit sirketin kollektif sirkete doniisebilmesi; biitiin komanditerlerin
komandite olmasiyla veya biitiin komanditerlerin sirketten ayrilmasiyla,

Kollektif sirketin bir komandit sirkete doniisebilmesi; bir ortaginin
komanditer olmasiyla veya kollektif sirkete bir komanditerin girmesiyle,

olabilir.

Komandit sirketin, kollektif sirkete doniisebilecegi hiikmii, sermaye
sirketlerinin tiir degistirmesini, baska tiirde bir sermaye sirketine, bir kooperatife,
doniisiimle smirlayan ve sermaye sirketlerinin sahis sirketlerine doniismesine izin
vermeyen hiikiimle birlikte degerlendirildiginde, bu hiikiimde yer alan “komandit
sirket” ifadesinin adi komandit sirketi anlattigi anlasilmaktadir. Buna gore adi
komandit sirketler kollektif sirkete dontisebilecektir. (Yerci, 2011c)

2.3.2. Sirket Haklarmin Ve Payinin Korunmasi

Tir degistirmede ortaklarin sirket haklart ve paylar korunacak; imtiyazli
paylarin karsiliginda uygun bir tazminat O6denecek veya ayni degerde paylar
verilecek, oydan yoksun paylar i¢in sahiplerine oy hakkini haiz paylar ya da esit
degerde paylar verilecek, intifa senetleri karsiliginda tir degistirme planinin
diizenlendigi tarihte ger¢ek deger ddenecek veya ayni degerde haklar verilecektir.
(TTK Md.183)

2.3.3. Kurulusa lliskin Hiikiimlerin Uygulanmasi
Tiir degistirmede, yeni tlriin kurulusuna iliskin hiikiimler uygulanacak;
ancak, sermaye sirketlerinde ortaklarin asgari sayisina ve ayni sermaye konulmasina

iligkin hiikiimler uygulanmayacaktir. ( TTK Md. 184/1)

2.3.4. Ara Bilanco
Sirketin malvarliginda son bilangonun ¢ikarildig1 tarihten itibaren 6nemli
degisiklikler meydana gelmis ise ve tiir degistirme raporunun diizenlendigi tarih ile

bilango giinii arasinda alt1 aydan ¢ok zaman varsa ara bilangonun g¢ikarilmasi gerekir.
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Cikarilacak; ara bilancoya yillik bilangoya iliskin hiikiim ve standartlar
uygulanacaktir. Ara bilango icin fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli olmamakla
birlikte; son bilancoda kabul edilmis bulunan degerlemeler, sadece ticari
defterlerdeki hareketler Olgiisiinde degistirilecek, ticari defterlerden anlasilmayan
isletme icin Onemli deger degisiklikleri, deger diizeltmeleri, karsiliklar ve

amortismanlar da dikkate alinacaktir. ( TTK Md. 184/2-3).

2.3.5. Tiir Degistirme Islemleri

Tir degistirme, asagidaki islemlerin sirasiyla, yerine getirilmesi suretiyle
yapilacaktir. (Yerci, 2011c)

- Tir degistirme planinin hazirlanmasi ( TTK Md. 185).

- Tir degistirme raporunun hazirlanmasi ( TTK Md. 186).

- Ilgili belgelerin ortaklarm incelemesine sunulmasi ( TTK Md. 188).

- Tiir degistirme planinin genel kurul onayina sunulmas: ( TTK Md. 189).

- Tiir degistirmenin ticaret siciline tescili ( TTK Md. 189).

- Tir degistirmenin ilan1 ( TTK Md. 189).

2.3.6. Tiir Degistirme Plam

Y o6netim organini bir tiir degistirme plani diizenlemesi zorunludur. Plan yazil
sekle ve genel kurulun onayna tabidir.

Tiir degistirme planinin:

-Sirketin tiir degistirmeden dnceki ve sonraki ticaret unvanini, merkezini ve
yeni tiire iligkin ibareyi,

-Yeni tiirtin sirket sézlesmesini,

-Ortaklarin tiir degistirmeden sonra sahip olacaklar1 paylarin sayisini, cinsini
ve tutarinit veya tiir degistirmeden sonra ortaklarin paylarina iliskin aciklamalar

icermesi gerekmektedir.(TTK Md. 185)

2.3.7. Tiir Degistirme Raporu

Yonetim organ1 tarafindan tiir degistirme hakkinda yazili bir rapor
hazirlanacak ve raporda; tiir degistirmenin amaci ve sonuglari, yeni tiire iliskin
kurulus hiikiimlerinin yerine getirildigi, var ise ortaklar ile ilgili olarak tiir

degistirilmesinden kaynaklanan ek ddeme ile diger kisisel edim yiikiimliiliikleri ve
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kisisel sorumluluklari, yeni sirket sdzlesmesi, tiir degistirilmesinden sonra ortaklarin
sahip olacaklar1 paylara dair degisim orani, ortaklar i¢in yeni tiir nedeniyle dogan
yikiimliilikler hukuki ve ekonomik agidan agiklanacak ve gerekgeleri
gosterilecektir. (TTK Md. 186/2)

Kiiciik ve orta Olgekli sirketler biitiin ortaklarinin onaylamasi halinde tiir

degistirme raporunun diizenlenmesinden vazgegebileceklerdir. (TTK Md. 186/3)

2.3.8. Ilgili Belgelerin Ortaklarin incelemesine Sunulmasi

Sirket, tiir degistirmeyi onaylayan genel kurul kararindan otuz giin 6nce, son
tic yilin finansal tablolarini, varsa ara bilangoyu, tiir degistirme raporunu Ve tiir
degistirme planini, denetleme raporunu ortaklarinin incelemesine sunar.

Inceleme hakkinin kullanilabilmesi igin yukarida belirtilen belgelerin hazir
bulundurulacagi yerler, tiir degistiren sirketin merkezleri, halka agik anonim
sirketlerde ise, hem merkezleri hem de Sermaye Piyasasi Kurulu’nun istedigi
yerlerdir. Ayrica isteyen ortaklara s6z konusu belgelerin kopyalar1 bedelsiz olarak
verilecektir. Sirket, ortaklarini, uygun bir sekilde inceleme haklarinin bulundugu
hususunda bilgilendirecektir. (TTK Md. 188)

2.3.9. Tiir Degistirmede Genel Kurul Karari

Tir degistirmeye iligkin kararin asagida yer alan nisaplarla alinmasi
gerekmektedir. (TTK Md. 189)

- Sermayesi paylara boliinmiis komandit ve anonim sirketlerin tiir
degistirmesinde, TTK’nin 421’inci maddesinin beginci fikrasinin (b) bendi hiikmii
sakli kalmak sartiyla esas veya ¢ikarilmis sermayenin tigte ikisini karsilanmasi
kosuluyla, genel kurulda var olan oylarin tgte ikisi ile; limited sirkete doniistiirme
halinde, ek O0deme veya kisisel edim yiikiimliiliigii dogacaksa tiim ortaklarin
onayiyla;

-Limited sirketlerin tlir degistirmesinde, sermayenin en az dortte tigline sahip
bulunmalar sartiyla, ortaklarin dortte ii¢iliniin karariyla;

- Bir sermaye sirketi bir kooperatife doniisiiyorsa biitiin ortaklarinin onayiyla

- Kooperatiflerde; ortaklarin en az ligte ikisi temsil edilmek sartiyla genel
kurulda var olan oylarin ¢ogunluguyla, ek Odeme, diger kisisel edim

yiikiimliliiklerini ya da kisisel sorumluluk getiriyorsa veya bu yiikiimliiliikleri veya
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sorumluluklar: genisletiyorsa, kooperatifte kayitli olan ortaklarin iigte ikisinin olumlu
oyuyla,

- Komandit ve kollektif sirketler ise degistirme planini tiim ortaklarin
oybirligiyle onaylamahdir. Ancak, ortaklarin tamaminin {igte ikisinin olumlu oyuyla

bu kararin alinabilecegi sirket s6zlesmesinde ongoriilebilir.

2.3.10. Tescil ve ilan

Tir degisikligine iliskin karar alinmasindan sonra alinan kararin ve yeni
sirket s6zlesmesinin yonetim organi tarafindan tescil ettirilmesi gerekmektedir. Tiir
degistirme yapilan bu tescil islemiyle hukuki gecerlilik kazanacaktir. Tiir degistirme

kararinin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde de ilan edilmesi gerekmektedir.

(Giilgigek, 2012:80)

2.3.11. Alacakhlarin ve Cahisanlarin Korunmasi

TTK’nin 190°nc1 maddede tiir degistirmede ortaklarin kisisel sorumluluklar
hakkinda TTK’nin 158’nci, is s6zlesmelerinden dogan borglar hakkinda TTK’nin
178’inci madde hiikiimlerinin uygulanacag belirtilmistir. (Oztiirk, 2012)

TTK’nin  190’mc1 maddesinde Ongoriilen kiyas hiikkmii nedeniyle tiir
degistirmelerin uygulamasinda ortaklarin kisisel sorumluluklari i¢in birlesmede
ortaklarin kisisel sorumluluklarini diizenleyen TTK’nin 158’nci maddesi hiikiimler
gecerli olacaktir.

Ayni sekilde TTK’ nin 190’1nc1 maddesinde ongoriilen kiyas hiikmii nedeniyle
tiir degistirme uygulamasinda is iliskilerinin gegcmesinde, boliinmede is iligkilerinin

gecmesini diizenleyen TTK’nin 178’nci madde hiikiimler gegerli olacaktir.

2.4. Birlesme, Boliinme ve Tiir Degistirmeye iliskin Ortak Diizenlemeler
6102 sayilr Yeni Ticaret Kanunun 191 ila 194’ilincii maddeleri arasinda;
birlesme, boliinme ve tiir degistirmeye iliskin ortak yasal diizenlemelere yer

verilmistir:
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2.4.1. Ortakhk Haklar ve Paylarinin Korunmasi1 Amaciyla Denklestirme
Akcesi

Birlesmede, boliinmede ve tir degistirmede ortaklik haklarinin ve ortaklik
paylarinin geregince korunmamis ya da ayrilma karsiliginin uygun belirlenmemis
olmasi halinde, her ortak, birlesme, bdliinme veya tiir degistirme kararinin Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay i¢inde, s6z konusu islemlere
katilan girketlerden birinin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinden, uygun bir denklestirme akcesinin saptanmasini
isteyebilecektir.(TTK Md. 191/1) Madde gerekgesine gore bir zararin karsiligi
olmayan, dogrudan mahkeme tarafindan belirlenecek olan bu denklestirme akgesinin
hesaplanmasinda TTK’nin 140°nc1 maddesinin 2. fikra (degisim oraninda ortaklik
paylarmin gercek degerinin 1/10’unu asamayacagl) hiikmii uygulanmayacaktir.
(Kendigelen, 2011:141)

Bu hak, hem devralan sirkette tahsis edilen paylarin, uygun yontem
kullanilmadigindan devrolunan sirketteki paylara denk degerde olmamasi hem de
ayrilma akgesinin adil olarak hesaplanmamasi halinde taninmistir. (Develi, 2013)

Davaciyla hukuki durumlarimin ayni olmasi halinde, mahkeme Kkarari,
birlesme, boliinme veya tiir degistirmeye katilan sirketlerin biitiin ortaklar1 hakkinda
da hiikkiim doguracaktir. Davaya iliskin giderler devir alan sirkete ait olacak,
mahkeme tarafindan 6zel durumlarin hakli gostermesi halinde giderler kismen veya
tamamen davaciya ylikletilebilecektir. (TTK Md. 191/2) Boylece Tiirk hukukunda
ilk defa lehe sonuc¢lanan bir mahkeme kararmin ayni konumda olan diger kisilere
yansitan bir dava tiirii ortaya ¢ikmistir. Bu dava tiirii madde gerekgesinde “grup
davas1” olarak nitelendirilmistir. (Agaoglu, 2012)

Davanin giderleri devralan sirkete ait olacaktir. Ozel durumlarin hakli
gostermesi halinde, mahkeme giderleri kismen veya tamamen davaciya yiikletilebilir.
Bu hiikiim, bir yandan ortagin dava giderlerini karsilayamama kaygisiyla hakkin
aramaktan vazgecmesi ve haksizlia karsi sessiz kalmasi olasiligim1 ortadan
kaldirmakta, 6te yandan da haksiz, dayanaksiz ve delilsiz davalarin giderlerini
devralan sirket tarafindan karsilaniyor olmasi nedeniyle gereksiz davalarin
acilmasinin oniine gegmektedir. (Nacar, 2012b:181, 182)

Denklestirme talebine yonelik dava agilmasi birlesme, boliinme veya tiir

degistirme kararmin gegerliligini etkilemez.
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Bu dava hakkinin sadece ortaklara tanindigi hitkkmiin lafzina gore intifa senedi

sahiplerinin bu tlir davay1 agmalari miimkiin géziikmemektedir. (Agaoglu, 2012)

2.4.2. Birlesme, Boliinme Ve Tiir Degistirmenin iptali Ve Eksikliklerin
Sonuclarn

Birlesme, boliinme ve tiir degistirmeye iliskin yasal hiikiimlerin ihlali halinde,
birlesme, boliinme ve tiir degistirme kararina olumlu oy vermemis ve bunu tutanaga
gecirmis bulunan birlesmeye, boliinmeye veya tiir degistirmeye katilan sirketlerin
ortaklari; bu kararin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay
icinde iptal davasi agabileceklerdir. Kararin bir yonetim organi tarafindan verilmesi
halinde de bu dava agilabilecektir. Birlesme, boliinme ve tiir degistirmeye iliskin
islemlerde herhangi bir eksikligin varligit halinde, mahkeme taraflara bunun
giderilmesi icin siire verecek, hukuki sakatlik, verilen siire i¢inde giderilemiyorsa
veya giderilememisse mahkeme, karari iptal edecek ve gerekli dnlemleri alacaktir.

(TTK Md. 192)

2.4.3. Birlesme, Béliinme Veya Tiir Degistirme Islemlerine Katilanlarin
Sorumlulugu

Birlesme, boliinme veya tiir degistirme islemlerine herhangi bir sekilde
katilmis bulunan biitiin kisiler ortaklara, alacaklilara, ve sirketlere karsi kusurlari ile
verdikleri zararlardan sorumlu olacaklardir. (TTK Md. 193)

Bu hak ile sadece ortaklari degil aym1 zamanda alacaklilarinda korunmasi
amaclanmustir.  Ilgililer ancak kusurlar1 ile verdikleri zarardan sorumlu

tutulacaklardir. (Agaoglu, 2012)

2.4.4. Ticari Isletme ile Birlesme ve Tiir Degistirme

TTK’nin 194’{incii maddesinin 1’inci fikrasina gore ticari bir isletme bir
ticaret sirketi ile onun tarafindan devir alinmak suretiyle birlesebilecektir. Bu
durumda devir alan ticaret sirketinin tiiriine gore Kanundaki ilgili bahislerdeki
hiikiimlerin kiyas yoluyla tatbik edilmesi gerekmektedir. (Vanli ve Akin, 2011)

TTK’nin 194’iincii maddesinin 3’lincii fikrasinda yer alan hiikiim uyarinca,
bir ticaret sirketi belli kosullarla bir ticari isletmeye doniistiiriilebilir. Buna goére, bir

ticaret sirketinin bir ticari isletmeye doniistiiriilebilmesinin temin edilebilmesi igin,
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ticaret sirketinin paylarinin tamaminin ticari isletmeyi isletecek kisi veya kisiler
tarafindan devir alinmasi ve ticaret siciline bu kisi veya kisiler adina tescil ve ilan
edilmesi gerekmektedir.

Bir kollektif veya komandit sirketin ticari isletmeye donistiiriilmiis olmasi
durumunda, ticaret sirketinin eski ortaklari ile ticari isletmeyi isletecek kisi ve kisiler,
kanundaki zamanasimi siiresince, mezkir ticaret sirketinin bor¢larindan miiteselsilen

sorumlu tutulurlar. (Vanli ve Akin, 2011)
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3. VERGI KANUNLARINA GORE SIRKETLERIN
BIRLESMESIi, BOLUNMESI VE HiSSE DEGIiSiMi

3.1. Kurumlar Vergisi Kanunu Acisindan Birlesme, Boliinme Ve Hisse

Degisimi

3.1.1. Birlesme
KVK’ya gore birlesme vergiye tabi olan ve olmayan birlesme olarak ikiye
ayrilir. Vergiye tabi olan birlesme “birlesme”, vergi dogurmayan birlesme ise “devir”

olarak adlandirilmistir. (Mag, 1996:36.3)

3.1.1.1. Birlesme (Vergiye Tabi Birlesmeler)

Birlesmelerde vergilendirme yontemi, KVK’nin 18’inci maddesinde
diizenlenmistir. Bu madde hiikmiine gore bir ya da birka¢ kurumun diger bir kurumla
birlesmesi, birlesme nedeniyle infisah eden kurumlar bakimindan tasfiye hiikmiinde
olup birlesmede, tasfiye kar1 yerine birlesme kar1 vergiye matrah olur. (Oncel,

Kumrulu ve Cagan, 2013:344)

3.1.1.1.1. Birlesme Déonemi

Tasfiye halinde vergilendirme tasfiye donemi itibariyle yapilir ve tasfiye kari
da, tasfiye donemi sonundaki servet degeri ile tasfiye donemi basindaki servet degeri
arasindaki olumlu farktan olusmaktadir. Bu nedenle birlesme kari, birlesme donemi
itibariyle tespit edilerek vergilendirilecektir. (Ulusoy, 2004:93)

Birlesme nedeniyle sona eren birlesen kurumlarin vergilendirilmesinde hesap
donemi yerine tasfiye doneminin esas alinmasi buna karsilik birlesilen kurumlarin
vergilendirilmesinde ise hesap doneminin esas alinmasi gerekmektedir. (Tekin ve
Kartaloglu, 2010:756)

Konuyla ilgilenenler arasinda birlesme donemi ve bu donemin baslangic ve
bitis tarihleri, {izerinde anlasilmis konular degildir. Bu konuda iki goriis mevcuttur.

(Tarakg1, 2003:140)
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Birlesmede Bir Doénemden Degil de  Birlesme  Anindan
Bahsedilebilecegini Kabul Eden Goriise Gore

Birlesmede, tasfiyede oldugu gibi belli tarihler arasindaki devreleri kapsayan
donem veya donemler bulunmamaktadir. (Ozbalci, 2004:658)

Kurumlarin belli bir donemdeki faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglar
vergiye tabi tutulmaktadir. Bu nedenle faaliyetlerin vergilendirilebilmesi i¢in bu
faaliyetlerin  baslangicti ve sonu belirli olan zaman dilimleri arasinda
degerlendirilmesi zorunludur. Ancak birlesme islemlerinde gercek anlamda bir
faaliyet kar1 ortaya ¢ikmamaktadir. Birlesmede infisah eden kurumun mevcutlarinin
bagka bir kuruma devrinde yeni bicilen degerler dolayisiyla birlesen kurum
bilinyesinde kar veya zarar ortaya ¢ikar, buda birlesme ile tasfiye arasindaki farktir.
(Sezgin, 2014:869)

Diger taraftan, birlesmelerde birden fazla yil siiren tasfiyelerde oldugu gibi
bagimsiz birlesme donemlerinin varligindan da s6z etmek mimkiin degildir.
Nitekim birlesme miizakerelerinin yapilmasi, sdzlesmenin hazirlanmasi, bilangolarin
hazirlanmasi genel kurul onay1 ve diger hazirlik islemleri ve usuli islemlerden
birlesmenin tescil ve ilanina kadar gecen siire bir yildan fazla olsa da ilgili yillar
itibariyla bagimsiz birlesme donemlerinden bahsedilemez. (Goktuna, 2013:181)

Birlesme, birlesilen sirketin sermaye artirnmina iligskin kararin tescil ve ilani
tarithinde sonuglanan bir olay olup bu tarih ayni zamanda birlesmenin baslangici
tarihidir. Ozetle birlesme olay1 s6z konusu tarih aninda baglamakta ve bitmektedir.
Dolayisiyla bir birlesme doneminden ziyade birlesme anindan bahsetmek daha
dogrudur. (Nazal, 2013:124)

Tasfiye Donemi Gibi Birlesme Donemi Bulundugunu Kabul Eden
Goriise Gore

Vergi hukuku olaylarin fiili yoniyle ilgilenmektedir. Birlesmede, birlesme
sO6zlesmesinin sirket genel kurullarinda onaylanmasindan 6nceki ¢alismalar hukuki
acidan taraflar1 baglayict ve sonu¢ dogurucu nitelikte degildir. Yapilan bu
caligmalarin {iriinli olan birlesme s6zlesmesi genel kurullarda onaylandiktan sonra
tim prosediir yasal agidan gegerli olur. Vergi hukuku agisindan tespit edilmesi
istenilen, TTK agisindan taraflar yoniinden baglayici veya sonu¢ dogurucu nitelik

kazandig1 an degil, bir olayn fiilen baglangi¢ anidir. Bu sebeple, birlesmeye esas
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alinacak bilanconun c¢ikarildig: tarihte birlesmenin bagladigini kabul etmek gerekir.
(Tarake1, 2003:141)

Birlesmede, birlesmeye esas alinan bilangonun diizenlendigi tarih birlesme
doneminin baglangi¢ tarihi, birlesilen sirketin sermaye artirimina iliskin esas
mukavele degisikliginin tescil ve ilan edildigi tarihte birlesmenin bitis tarihidir.
Birlesme baslangi¢ ve bitis tarihleri arasindaki déonem birlesme donemidir. (Maliye

Hesap Uzmanlar1 Dernegi, 2014:282)

3.1.1.1.2. Birlesme Kari

Birlesme karmin tespitinde, tasfiye karinin tespitine iligkin usul ve esaslar
uygulanir. Tasfiye karmin belirlenmesine iligkin usul ve esaslar 5520 KVK’nin
17°nci maddesinin (4) numarali fikrasinda diizenlenmistir. Diizenleme uyarinca
tasfiye kari; tasfiye donemi sonu ile tasfiye donemi basindaki servet degerleri
arasindaki olumlu farktir. (Tekin ve Kartaloglu, 2010:756)

Birlesme Oncesi servet degeri, birlesme nedeniyle infisah eden isletmenin
birlesmeden 6nceki mali bilangosunda belirlenen 6z sermayesidir. Birlesme donemi
sonundaki servet degeri de, bilancodaki aktif kiymetlerin birlesme anlasmasi ile
belirlenen cari degerlerinden, bor¢larin mahsup edilmesinden sonra kalan kismudir.
Birlesme kar1, birlesme nedeniyle infisah eden kurumun birlesme dncesi 6z sermaye
ile birlesme sonras1 6z sermaye arasindaki olumlu farktir. (Ulusoy, 2004:96)

Birlesme doneminde olusacak kar ii¢ ayr1 kaynaktan dogabilir. (Sumer ve
Pernstreiner, 2004:33)

e Birlesmenin tamamlandig: tarihe kadar birlesme sebebiyle tiizel kisiligi
sona eren kurumun, devam eden ticari ve sinai faaliyetlerden;

e Birlesilen sirketten aktif kiymetlerin i¢ermis oldugu gizli yedeklerin
birlesme sebebi ile ralize edilmis olmasinda;

e Iktisadi anlamda bir deger olmakla birlikte birlesen sirketin muhasebe
kayitlarinda goriilmeyen, serefiyelerin realizasyonundan kaynaklanmaktadir.

Bununla birlikte, miinfesih kurumun veya kurumlarin ortaklarina veya
sahiplerine birlesilen kurum tarafindan dogrudan dogruya veya dolayli olarak verilen
degerler, kurumun tasfiyesi halinde ortaklara dagitilan degerler gibi kabul

edildiginden, ortaklara veya sahiplere verilen bu degerlerin birlesme karmin

67



hesaplanmasi sirasinda ayrica dikkate alinarak birlesme karina ayrica ilave edilmesi
gerekmektedir. (Barinir, 2012)

Birlesilen kurumdan alinan degerlerin VUK’da yer alan esaslara gore
degerlenecegi belirtildiginden, s6z konusu degerler, VUK hiikiimlerine gore
degerlenerek birlesme karina eklenecektir. (Goktuna, 2013:182)

Yeni kurulacak bir sirket biinyesinde birlesmek ile varolan bir sirketin
blinyesinde birlesmeyi birbirinden ayiran faktor, birlesme karidir. Birlesen sirketlerin
infisah etmesi ve yeni bir sirket biinyesinde birlesilmesi durumunda, birlesen her
sirket i¢in birlesme kar1 hesaplanmakta ve bu karlar {izerinden vergi 6denmektedir.
Var olan bir sirketin biinyesinde birlesilmesi durumunda ise infisah eden sirketin
birlesmeden dogan kar1 hesaplanmakta ancak, birlesilen sirket agisindan bir birlesme

kar1 s6z konusu olmamaktadir. (Yildirim ve Kolotoglu, 2003:248, 249)

3.1.1.1.3. Degistirme Birimi

Birlestigi ya da katildig1 i¢in sona eren sirketlere, yeni kurulan veya devralan
sirketin pay senetleri, belirlenen bir 6l¢li dogrultusunda verilir. “Degistirme birimi”
ad1 verilen bu 0Ol¢li o sirketlerin mal varliklarinin degerlerine gore belirlenir.
(Tarak¢1,2003:122) Malvarlig1 kapsamina isletmenin maddi degerinin yani sira, onun
i¢ degeri, verim kapasitesi ve gelecek i¢in verdigi timitleri kapsayan ideal degeri de
girer. (Karacan ve Aslanoglu, 2007) Degistirme biriminin belirlenebilmesi i¢in hem
birlesen hem de birlesilen kurumun mal varliginin bilango degerinden ¢ok farkl: olan
cari degerinin bilinmesi gereklidir. (Ozbalc1, 2004:663) Dikkat edilmesi gereken
husus birlesecek kurumlarda ayni bilangoyu ve degerlendirme esaslarinin kabul
etmektir. (Yasaman, 1987:46)

Degistirme birimi degerleme yontemlerine gore farkli sonuglar verir.
Degerleme yonteminin sec¢imine iliskin Kanun’da herhangi bir belirleme
yapilmadigindan taraflar karsilikli anlasma ile degerleme yontemini segerler. (Ufuk,
2009) Taraflarin karsilikli gériigmeleri ile belirlenen degerleme yontemine gore tespit
edilen deger, vergi uygulamasi yoniinden de gecerlidir. Diger taraftan, muvazaa hali
veya birlesmenin Ortiili kazang dagitiminin araci olarak kullanildigr durumlarda,

gerekli degerleme ayrica yapilir. (Ozbalci, 2004:666)
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3.1.1.1.4. Birlesme Primi

Birlesilen kurumun, birlesme dolayisi ile aldigi servet karsiliginda, birlesen
kurum ortaklarina kendi hisse senetlerini verecektir. Bunun i¢inde ¢ok istisnai haller
harig, birlesilen kurumun sermaye artirrmina gitmesi zorunludur. Birlesilen kurumun
hisse senetlerinin rayi¢ degeri ile nominal degerlerinin esit olmasi halinde problem
yoktur. Ancak ¢ogu durumda birlesilen kurumun hisse senetleri nominalin iistiine
cikmaktadir. (Ozbalci, 2004:666) Devralan sirketin pay senetlerinin rayi¢ degerinin
senetlerin nominal degerinden fazla olmasi halinde devir nedeniyle yapilacak
sermaye artirimi devralinan varliktan daha az olacagindan, devralan sirket kazang
(birlesme primi) elde etmis olacaktir. (Basaran Yavaslar, 2005)

Birlesme primi emisyon primi niteligindedir. Emisyon primi, sirketin hisse
senetlerini, kurulus veya sermaye artirimi sirasinda itibari degerlerinden yiiksek bir
bedele satmasi1 durumunda, pay sahiplerinden tahsil ettigi tutarin hisse senetlerinin
itibari degerini asan kismidir. KVK’nin 5/1-¢ maddesi ile emisyon primi kurumlar
vergisinden istisna edilmistir. (Ufuk, 2009)

Birlesmenin yeni kurulus yoluyla gerceklestirilmesi halinde yeni kurulan
sirketin esas sermayesi devrolan sirketlerin 6z sermayesi kadar olacagindan, birlesme

primi bu tiir birlesmelerde dogmayacaktir. (Akay, 1997:105)

3.1.1.1.5. Birlesen Sirketin Birlesilen Sirket Sermaye Payma Sahip
Olmasi

Birlesmeler, cogunlukla birbiri ile istirak iliskisi olan sirketler arasinda
gerceklesir. Birlesen sirketin, birlesilen sirketin bir kisim sermaye payina sahip
oldugu durumda, birlesme neticesinde, birlesilen sirket kendi hisse senetlerini iktisap
etmis olacagindan, birlesilen sirkette bu 6l¢iide, daha az sermaye artirimi yapilir.

(Ozbalc1, 2004:668)

3.1.1.1.6. Birlesilen Sirketin Birlesen Sirket Sermaye Payma Sahip
Olmasi

Birlesilen sirket birlesen sirketin sermaye payina sahipse, birlesme nedeniyle
istirak iligkisi sona erdiginde birlesen sirketin, birlesilen sirkete isabet eden serveti

birlesilen sirketin ortaklarina intikal etmis olacagindan birlesme nedeniyle yapilacak
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sermaye artirrminda birlesilen sirket disindaki ortaklarina ait sermaye payinin hesabi

ve sermaye artisinin buna gore yapilmasi gerekmektedir. (Tiifek¢ioglu, 2002)

3.1.1.1.7. Birlesme Karinin Beyan1 Ve Odenmesi

Birlesme karmnin, birlesmenin gergeklestigi tarihi izleyen 30 giin igerinde
birlesilen kurumun bagli bulundugu vergi dairesine beyan edilmesi gerekmektedir.
(Nazali, 2013:127) Birlesme karna iliskin beyannameyi verme odevi, tasfiyeyi
yapmakla yiikiimlii olan birlesilen kurumun kanuni temsilcilerine aittir. (Goktuna,
2013:186,187)

Vergili birlesmelerde, birlesilen sirketin kendisine iliskin sermaye kazanci
olugsmamasina ragmen, birlesen kurumun bilanco degerlerinin yeniden degerlenmesi
sonucu realize olan kazanglarin vergi 6demesi birlesilen kurumca yapilir. (Sumer
ve Pernstreiner, 2004:35)

Birlesme karina iligkin olarak verilen birlesme beyannamesi iizerine tarh
olunan kurumlar vergisi, birlesme beyannamesi verme siiresi i¢inde birlesilen kurum
tarafindan 6denir. (Kavak, 2009:157)

Birlesen kurumun birlesme tarihine kadar olan kist donem karida birlesme
kar1 ile birlikte, birlesilen kurum tarafindan birlesme tarihinden itibaren 30 giin
icinde beyan edilmeli ve aym siirede ddenmelidir. KVK’ya gore tahakkuk eden
ancak heniiz vadesi gelmemis vergilerin Odemesi de aym siire iginde

gerceklestirilmelidir. (Goktuna, 2013:186)

3.1.1.1.8. Birlesme Halinde Sorumluluk

Birlesme halinde sorumluluk KVK’nin 18’nci Maddesi ile ayn1 Kanun’un
17°nci Maddesindeki sorumluluga iliskin hiikiimlerine atif yapilarak diizenlenmistir.
Bu hiikme gore tasfiye memurlarina diisen sorumluluk ve édevlerin tiimii birlesme

halinde birlesilen kurum tarafindan yerine getirilecektir. (Goktuna, 2013:186)

3.1.1.1.9. Birlesen Kurumun Birlesme Oncesi Déneme iliskin Olup
Birlesmenin Gergeklestigi Tarihten Sonra Verilmesi Gereken Beyannameleri

Birlesmenin ger¢eklesmesinden onceki donemlerle ilgili olup birlesmenin
gerceklestigi tarihten sonra verilmesi gereken birlesen kurum beyannamelerinin

sorumlulugu birlesilen kuruma aittir. S6z konusu beyannamelerin verilmesi, birlesme
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karmin beyanindan sonraya birakilamaz. (Canoglu:1995) Beyannamelerin zamaninda

verilmemesi halinde cezalardan birlesilen kurum sorumlu olacaktir. (Nazali,
2013:127)

3.1.1.1.10. Birlesme Islemlerinin incelenmesi

KVK’nin 18’nci maddesinde, tasfiye memurlarina diisen sorumluluk ve
Odevlerin, birlesme halinde birlesilen kuruma ait olacagi hiikiim altina alinmustir.
KVK’nin 17°nci maddesinin sekizinci fikrasina gore tasfiye memurlar, tasfiye
beyannamesinin verilmesi ile beraber islemlerin vergi kanunlari agisindan
incelenmesini dilekge ile bagli olduklar1 vergi dairesinden isterler. Bu kapsamda
KVK’nin 18’nci maddesine yapilan atif nedeniyle, birlesilen kurum, birlesen
kurumun vergi dairesine verecegi bir dilekce ile birlesme islemlerinin incelenmesini

istemek durumundadir. (Sezgin, 2013:878)

3.1.1.1.11. Birlesme Beyannamesinin Yeminli Mali Miisavire Tasdik
Ettirilmesi

3568 sayili Kanun’a dayanilarak yayinlanan 18 Seri No.lu Serbest
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu Genel Tebligine gore birlesme beyannamesi ile ekleri Yeminli Mali
Miisavire tasdik ettirilebilecektir. Birlesme beyannamesinin yeminli mali miisavire
tasdiki durumunda birlesme islemleri aksi ihbar ve iddia edilmedigi siirece, idarenin
denetim elemanlar1 tarafindan incelenmis kabul edilecek ve baska inceleme
yapilmayacaktir. Bu durumda tasdik sonrasinda birlesen kurumun sorumlulugunun
ortadan kalkmasi gerekir. Ancak herhangi bir sebeple birlesme islemlerinin sonradan
incelenmesine gerek goriiliir ve inceleme neticesinde tespit edilen matrah farkina
dayanan vergi ve ceza istenilmesi gerekirse, bu vergi ve cezalardan Yeminli Mali

Miisavir miisterek ve miiteselsil sorumlulugu olacaktir. (Barinir, 2012)

3.1.1.1.12. itirazh tarhiyatlar icin karsihk ayrilmasi ve tahakkuk etmis
olan vergilerin 6denmesi

Itirazli tarhiyatlara karsilik ayrilmasindan, tahakkuk etmis vergilerin
O6denmesinden ve vergi alacagina bagli ceza ve zamlardan birlesilen kurum sorumlu

olacaktir. (Ufuk, 2009)
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Birlesilen kuruma yiiklenen bu sorumluk, birlesen kurumun birlesme tarihine
kadar tahakkuk etmis vergi ve kesilmis cezalarina iliskindir. (Sezgin, 2013:879)
Birlesmenin ger¢eklesmesinden oOnceki donemlerle ilgili olup birlesmenin
gerceklesmesinden Once yapilmasi gereken o6devlerin yapilmamasindan ortadan
kalkan kurumun o donemdeki kanuni temsilcileri sorumludur. Kanuni temsilciler;
tasfiye hitkmiinde oldugu gibi 6dedikleri vergiler igin sirketten pay alan ortaklara
riicu edebilirler. (Sarili, 2010:441)

3.1.1.1.13. Birlesme Oncesi Dénemlere iliskin Yapilacak Tarhiyatlarin
Muhatabi

Birlesme oOncesi donemlere iliskin birlesme nedeniyle miinfesih hale gelen
kurumlar adina sonradan yapilmasi gereken tarhiyat ve kesilecek cezalar icin
miinfesih kurumun muhatap tutulmast miimkiin degildir. (Sezgin, 2013:390) Bu
tarhiyatin, birlesen kurum infisah ederek ticaret sicilinden silindiginden birlesilen
kurum adina yapilmasi gerekir. Bu tarhiyat her ne kadar infisah eden birlesen
kurumun sorumlulugunda olsa da hukuken var olmayan bir kurum adma islem
yapilamayacagindan, tiim islemler birlesilen kurum adina yapilacaktir. (Nazali,

2013:128)

3.1.1.1.14. Birlesme Halinde Gegici Vergi Uygulamasi

Birlesme tarihinde hukuki varligi sona eren birlesen kurumlarin birlesme
karina iligkin kurumlar vergisi beyannamesinin, birlesmenin gergeklestigi tarihi takip
eden 30 giin icinde verilmesi gerektiginden, hukuki varligi sona eren birlesen
kurumlar, birlesme tarihinin ig¢inde bulundugu donemden itibaren gegici vergi

beyannamesi vermeyecektir. (Barinir, 2012)

3.1.1.1.15. Birlesen Kurumun Ge¢mis Y1l Zararlari

KVK’nin 9’uncu maddesinde, birlesmeye iliskin olarak, KVK’nin 20’inci
maddesinin birinci fikras1 kapsamindaki devirlerde, belirli sartlarin yerine getirilmesi
kaydiyla, birlesilen sirket tarafindan, birlesen sirketin zararlarinin indirilebilecegi
hiikiim altina alinmis, devir sayilan birlesmeler disindaki birlesmelerde, herhangi bir

zarar mahsubundan bahsedilmemistir. (Cengi, 2013:128)
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KVK’nin 9’uncu maddesi ile zarar mahsubu imkani yalnizca devir yoluyla
vergisiz  birlesme iglemlerinde  tanindigindan, KVK’nin 18’nci Maddesi
cercevesinde yapilan birlesme islemleri nedeniyle birlesen kurumlara ait gegmis yil
zararlarinin birlesilen kurum tarafindan kendi kazancindan indirilmesi miimkiin

degildir. (Tekin ve Kartaloglu, 2010:761)

3.1.1.1.16. Tasinmaz, Kurucu Senetler, Istirak Hisseleri, Riichan Haklar1
ve Intifa Senetlerinin iktisap Tarihi

KVK’nim 5’inci maddesinde devir yoluyla devir alinan taginmazlar, kurucu
senetler, istirak hisseleri, ve riichan haklari ile intifa senetlerinin satilmasi sirasinda
iki yillik siire hesaplanirken, devir olan kurumda gecen siirelerin de dikkate alinacagi
hiikiim altina alinmistir. Maddede yapilan diizenlemeden anlasilacag: iizere devir
sayllmayan birlesmelerde, birlesen kurumdan, birlesilen kuruma gegen ve istisna
kapsamindaki kiymetlerin iktisap tarihi olarak birlesmenin gergeklestigi donem kabul
edilir. Buna gore istisnadan yararlanilabilmesi igin iki yillik siirenin birlesilen

kurumda ge¢cmesi gerekmektedir. (Nazali, 2013: 128)

3.1.1.1.17. Birlesme Giderleri

Birlesme nedeniyle birlesilen ve birlesen kurumlar bazi giderler yaparlar, bu
giderler KVK’nin 8/1’inci maddesi hiikmiine istinaden kurum kazancinin tespitinde
hasilattan indirilir. (Kavak, 2009,157)

Diger taraftan birlesilen sirket tarafindan katlanilan giderler islerin devamli
bir suretle genisletilmesi i¢in yapilmakta ve karsiliginda maddi bir kiymet iktisap
edilmemektedir. Bu nedenle ilk tesis ve taazzuv giderleri niteliginde oldugundan

kurum tarafindan aktiflestirilmesi de ihtiyaridir. (Yalgin ve Yiicel, 1996:215,216)

3.1.1.2. Devir (Vergisiz Birlesme)

Kurumlar, iktisadi agidan daha verimli oldugunu disiindiikleri veya
biiylimelerinin neticesi olarak, ya baska kurumlar biinyesine alir ve yahut hukuki
statiilerini degistirebilirler. (Aksoy, 2010: 327, 328)

KVK’nin 19’uncu maddesinde bir ve ikinci fikralarda, devir birlesmenin 6zel
bir tiirli olarak tanimlamis ve miikellef kurumlar arasinda kayith degerler iizerinden

kiil halinde devralma suretiyle gergeklestirilen islemleri devir olarak kabul etmistir.
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(Dogan ve Yalgin, 2009:354) Kelime anlami ile devralmay: (katilma) ifade eden
“Devir” KVK’da vergiye tabi olmayan birlesmelerin karsiligi olarak kullanilmistir.
(Mag, 1996:36.5)

KVK’nin 20/1’inci maddesinde belirtilen kosullara uyuldugu zaman,
birlesmeden dogan karlar hesaplanmaz ve vergilendirilmez, birlesen kurumun
yalnizca devir tarihine kadar elde ettigi kazanglar vergiye tabi tutulur. (Akdogan,
2008:421)

Devir seklinde gergeklestirilen vergisiz birlesmelerde, birlesilen kurum,
birlesen kurum ya da kurumlardan yeniden degerlemeye tabi tutulmadan aldig
degerleri, ileriki tarihlerde elden ¢ikartmasi halinde realize olan kazanglarin vergisini

6demekle sorumlu olacaktir. (Sumer ve Pernstreiner, 2004:35)

3.1.1.2.1. Devir i¢cin Aranan Sartlar

KVK’nin 19 ve 20’ nci maddeleri birlesmenin vergisiz gerceklesmesi i¢in
belirli kosullar Ongdrmektedir. Bunlardan ilki birlesilen kurum ile birlesme
sonucunda varligi sona eren kurumlarin yasal ya da is merkezleri Tiirkiye’de
bulunmali bir diger ifadeyle her iki kurumunda tam miikellef kurum olmalidir.
Ikincisi birlesilen kurum varligi sona eren kurumun devir tarihindeki bilango
degerlerini kiil halinde devralmali ve ayn1 sekilde bilancosuna gecirmelidir. (Oncel,

Kumrulu ve Cagan, 2013:344)

3.1.1.2.1.1. Birlesen ve Birlesilen Kurumun Tam Miikellef Kurum
Olmasi

Birlesmenin, devir olarak kabul edilebilmesi i¢in, her iki kurumun da tam
miikellef olmasinin bir sart olarak ileri siiriilmesi devir olaymin niteliginden
kaynaklanmaktadir. SoOyle ki; birlesme kar1, devrolan kurumun bilangosundaki aktif
kiymetlerin cari degerleriyle dikkate alinmas1 nedeniyle dogmaktadir. Devir halinde
karm hesaplanmamasi, yani aktif kiymetlerin deger artisindan olusan gizli yedeklerin
vergiye tabi tutulmamasi, bu karlarin vergilendirilmesinin birlesilen kurumda realize
edilecegi tarihte yapilmak {izere ertelendigi anlamina gelmektedir. Vergilendirilmesi
ertelenmis olan bu karlarin birlesilen kurum biinyesinde ileride kavranip
vergilendirilebilmesi devralan kurumlarin tam miikellef kurum olmasim

gerektirmektedir.( Tarakg1, 2003:246)
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3.1.1.2.1.2. Birlesilen Kurum Tarafindan, Miinfesih Kurumun Devir
Tarihindeki Bilanco Degerlerinin Kiil Halinde Devir Alinmasi

Birlesmeyi devir sayilabilmek igin ikinci kosul, birlesilen kurum tarafindan,
birlesen kurumun devir tarihindeki bilanco degerlerinin, bir biitiin halinde
devralinarak, aynen bilangosuna gegirilmesidir.

Bu durumda kiilli halefiyet s6z konusu olup tiizel kisiligi sona eren sirketin
ya da sirketlerin dogmus ya da dogacak biitiin bor¢larindan birlesilen sirket sorumlu
olacaktir. (Oncel, Kumrulu ve Cagan, 2013:344)

Devirde bir g¢esit vergi ertelemesi yapilmaktadir. Burada devlet aslinda vergi
alacagindan vazge¢gmemekte sadece bu vergiyi, deger artisinin devralan kurum
blinyesinde gergeklestigi tarihte yapilmak iizere ertelemektedir. Bunun bir geregi
olarak da devrolan kuruma ait bilango degerlerinin yeni bir degerlemeye tabi

tutulmadan oldugu gibi birlesilen kuruma gegmesi gerekmektedir. (Vural, 2014:46)

3.1.1.2.2. Vergilendirilmemek I¢cin Aranan Sartlar
Devir nedeniyle karin hesaplanmamasi, vergiye tabi tutulmamasi ig¢in

yukaridaki yer alan sartlara ilaveten asagidaki sartlarda dngdriilmiistiir.

3.1.1.2.2.1. Kurumlar Vergisi Beyannamelerinin Verilmesi

KVK’nin  19°uncu  maddesi uyarinca  gerceklesecek  birlesmeler
vergilendirilmemekle birlikte, devir 6ncesi kist donem kazancinin genel hiikiimler
cercevesinde vergilendirilmesi gerekmektedir. Oncelikle, devir islemiyle ilgili olarak
kist doneme iliskin kurumlar vergisi beyannamesi verilecektir. Ayrica, devrin
gerceklestigi tarih itibariyla heniiz kanuni siiresi dolmamis, gegmis normal donem
beyannamelerinin de verilmesi gerekmektedir. Devre iliskin sirket yetkili
kurullarinin ~ kararinin ~ Ticaret Sicilinde tescil edildigi tarih, devir tarihi
oldugundan devre iligkin sekli 6devlerin baglangi¢ tarihi olarak ta bu tarih kabul
edilecektir. (Goktuna, 2013:204)

Devre iliskin kurumlar vergisi beyannamesi, birlesmenin Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren otuz giin iginde miinfesih kurumun bagl
bulundugu vergi dairesine verilecektir. Beyannamenin, birlesilen kurumla, sona eren

kurum tarafindan devir tarihi itibari ile hazirlanmasi ve miistereken imzalanmasi
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gerekmektedir. Devir islemi hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gegen siire icerisinde yapilirsa, sona
eren kurumun onceki hesap donemine iliskin olarak hazirlanacak kurumlar vergisi
beyannamesi de devre iligkin kurumlar beyannamesi ile birlikte verilecektir. S6z
konusu beyannamelerin de birlesen kurum ve sona eren kurum tarafindan
miistereken imzalanarak sona eren kurumun bagli oldugu vergi dairesine verilmesi

gerekmektedir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

3.1.1.2.2.2. Taahhiitname

Devralan kurum; devrolan kurumun tahakkuk eden ve edecek olan vergi
bor¢larin1 6deyecegini ve diger ddevlerini yerine getirecegini devir olan kurumun
vergi dairesine devir sebebiyle verilecek kurumlar vergisi beyannamesinin ekinde
verecegi bir taahhiitname ile taahhiit etmesi gerekmektedir. Mahalli en biiyiik mal
memurlugu tarafindan istenmesi halinde devralan kurum bu borglar i¢in teminat

gostermek zorundadir. (Senytiz, Gergek ve Yiice, 2008:364)

3.1.1.2.3. Sartlara Uyulmamasi Halinde Durum

KVK’nin 20’nci maddesinde yer alan sartlar devir halinde vergileme
yapmanin sekli sartlaridir. Sekli sartlara uyulmadigl zaman, vergisiz birlesme imkéani
ortadan kalkar ve birlesmeden dogan kazang, bir diger ifadeyle devir alinan kurumda
birlesme tarihine kadar dogmus olan deger fazlalar1 vergiye tabi tutulur. Birlesme
kazanci zamaninda tespit ve beyan edilmemis olacagindan re’sen takdir edilerek
miinfesih kurum adina re’sen tarhiyat yapilir. Tarhiyata muhatap devir alan kurum

olur. (Ozbalci, 2004:720,721)

3.1.1.2.4. Tahakkuk Eden Vergilerin Odenmesi

KVK’nin 6deme siirelerini diizenleyen 21’inci maddesinin 3’lincli fikrasi
gore KVK’nin 20’nci maddesinin birinci fikrasina gore gergeklestirilmis olan
devirlerde;

Hesap donemi basindan devrin gerceklestigi tarih arasindaki kist doneme
iliskin, devrolan kurum adina tahakkuk eden vergilerin, devralan kurumun devrin
gerceklestigi hesap donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi aym

sonuna, kadar devralan kurumca 6denmesi gerekmektedir. (Erdem, 2012b:147)
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Devir isleminin hesap doneminin sona erdigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verilmesi gereken aym sonuna kadar gegen siire igerisinde
gerceklestirilmesi  halinde, birlesen kurum ile birlesilen kurumun devir tarihi
itibariyle hazirlanan ve miistereken imzalanan kist donemine iliskin kurumlar vergisi
beyannamesi lizerinden tahakkuk ettirilen kurumlar vergisi ile birlesen kurumun
onceki hesap donemine iligkin hazirlanan ve miistereken imzalanan kurumlar vergisi
beyannamesi iizerinden tahakkuk ettirilen kurumlar vergisi, beyanname verme siiresi

i¢cinde birlesilen kurum tarafindan 6denir. (Kavak, 2009:180)

3.1.1.2.5. Devir Tarihi

TTK’nin 148’inci maddesinde “birlesme igin ilgili sirketlerin mukavelelerin
degismesi hakkindaki usul ve sartlar dairesinde ayri ayri karar vermeleri ve bu
kararlarin tescil ve ilan olunmasi gerekir.” hiikmii yer almaktadir. Bu durumda devir
isleminin hiikiim ifade edebilmesi i¢cin TTK’nin 148’inci maddesine gore devri
saglayan mukavele degisikliginin tescil ve ilan edilmesi sarttir. ( Demir, 2013:815)

Devir tarihi, Ticaret Sicilinde devre iliskin sirket yetkili kurul kararmin tescil
edildigi tarihtir.

Devir islemi sirasinda devir olan ve devir alan kurumlarin genel kurul
kararlarimin ticaret sicilinde farkli tarihlerde tescil edilmesi durumunda devir olan
kurum genel kurul kararinin ticaret siciline tescil edildigi tarihin devir tarihi olarak
alinmas1 hem hukuken hem de ekonomik gerceklige daha uygundur. Devir olan
sirket, genel kurul kararmin ticaret sicilinde tescil edilmesi ile birlikte hukuken
ortadan kalkmakta, bir anlamda hukuki kisiligini kaybetmekte ve yok olmaktadir.
Devir olan sirket bu tarih itibariyle hukuk aleminde bulunmamaktadir. (Nazali,
2013:131,132)

3.1.1.2.6. Alinan Hisselerin Durumu

Devir islemine konu olan varliklarin kayitli degerleri ile devredilmesi,
devrolan sirketin ortaklarina varliklarin kayith degeri kadar hisse verilmesini
gerektirmemektedir. Yapilan islemin KVK uyarinca devir olarak kabul edilebilmesi
icin devir karsihiginda iktisap edilen hisselerin, varliklarini devreden sirket
ortaklarina, devreden sirketteki hisselerine isabet eden servet degeriyle orantili olarak

dagitilmasi gerekmektedir. (Sezgin, 2014:896)
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3.1.1.2.7. Devir Sonucu Elde Edilen Hisselerin Iktisap Tarihi

Devir isleminin KVK’nin 19’uncu maddesi kapsaminda gergeklestirilmesi
halinde, devrolan sirketin ortaklarina verilen hisselerin iktisap tarihi olarak bu yeni
hisselerin verilmesine neden olan devir nedeniyle infisah eden sirketin hisselerinin

iktisap edildigi tarihin esas alinmas: gerekmektedir. (Ozelge, 2011a)

3.1.1.2.8. Devir Halinde Gegici Vergi Uygulamasi

KVK’nin 19’uncu maddesi kapsaminda gergeklestirilen devirlerde, gecici
vergiye iligskin beyannamenin verilme siiresi 6ncesinde devir islemleri sebebiyle ayni
donemle ilgili olarak kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi durumunda, bu
doneme iligkin gegici vergi beyannamesi verilmez. (Erdem, 2012b:146)

Devir olan kurum tarafindan, devir tarihine kadar 6denmis olan gegici vergi,
vergilendirilmesi gereken devirden onceki kazang iizerinden hesaplanan kurumlar
vergisinden mahsup edilebilir. Mahsubu yapilamayan gecici vergi tutarinin kalmasi
durumunda, kalan tutar: birlesilen kurum kurumlar vergisinden mahsup eder. (Sahin,
2009)

3.1.1.2.9. istirak Iliskisi Bulunan Kurumlarda Devir Sonucu Olusacak
Sermeye Tutari

Bir kurum, kendisinde istiraki olan yada istirak ettigi bir kurumu kiil halinde
devralmasi1 sebebiyle kurumun biinyesinde gergeklestirecegi sermaye artist s6z
konusu istirak paylarma isabet eden tutardan daha az olsa da KVK’nin 19° uncu
maddesinde birinci fikrada belirtilen sartlarin ihlal edildigi anlamina gelmeyecektir.
Zira bu islem nedeniyle ortaklarin sahsi durumlarinda bir degisiklik meydana
gelmedigi gibi ortaklar arasinda da bir servet transferi de olmamaktadir. (Nazali,
2013:141)

Istirakler hesabindaki degerin, istirak hisselerinin itibari degerine esit
olmamasi1 durumunda aradaki menfi veya miispet fark, kurumun vergiye tabi
kazancinin tespiti ile iliskilendirilmeden gegici hesaplarda izlene bilir ve gegici
hesaplar vergiye tabi kurum kazancinin tespiti ile iliskilendirilmeden kurum

kayitlarinda sona erdirilebilir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)
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3.1.1.2.10. Tasinmaz, Kurucu Senetler, istirak Hisseleri, Riichan Haklar
Ve Intifa Senetlerinin Satisindan Dogan Kazang Istisnas:

KVK’nin 19 ve 20’nci maddelerine gore gergeklestirilmis devirlerde, devir
olan kurumdan, devir alinan tasinmazlar, kurucu senetler, istirak hisseleri, riichan
haklar1 ve intifa senetlerinin iktisap tarihi olarak devir aliman kurumdaki iktisap
tarihinin esas alinmalidir. Bu durumda s6z konusu kiymetlerin elde tutulma siiresi
hesaplanirken, devralan kurum ve devreden kurum bilangolarindaki toplam siire

dikkate alinir. (Beyanname Diizenleme Kilavuzu, 2014:285)

3.1.1.2.11. Devir Halinde Zarar Mahsubu

KVK’nin 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca devir
hallerinde varliklar1 devralan kurumlara devir yoluyla infisah eden kurumlarin
zararlarii belirli sartlar altinda mahsup imkani taninmistir. Zarar mahsubunu

yapilabilmesi i¢in gereken sartlar asagida agiklanmistir.

3.1.1.2.11.1. Devrolunan Kurumun Oz Sermayesinin Pozitif Olmasi

Devir halinde, devralan kurum tarafindan devralinan kurumun devir
tarihindeki 6z sermayesi tutarindaki zarart mahsup edilebilecektir. (Akyol, 2009:24)
Maddede yer alan 6zsermaye kavramindan kasit, Vergi Usul Kanunu’nun 192’inci
maddesinde tanimlanan 6zsermaye olup bu maddeye gore 6zsermaye, aktif toplami
ile borglar arasindaki farktir. (Ozdemir, 2014:136)

Oz sermayesi sifir veya negatif olan bir kurumun devralimmas: halinde bu
kurumun zararlarinin mahsubu miimkiin degildir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi
Tebligi)

3.1.1.2.11.2. Devralinan Kurumun Son 5 Yila Iliskin Kurumlar Vergisi
Beyannamelerinin Kanuni Siiresinde Verilmis Olmasi

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile devralan ve devrolan kurumlarin son
bes yila iliskin kurumlar vergisi beyannamelerinin kanuni siiresinde verilmis olmast,
devir halinde zarar mahsubu yapilabilmesine sart olarak getirilmistir.

Bu nedenle, kurumlar vergisi beyannamesinin pismanlik hiikiimlerine gore
kanuni siiresi gectikten sonra verilmis olmasi halinde zarar mahsubu imkanini

ortadan kalkmaktadir. (Kocaer, 2013:245)
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3.1.1.2.11.3. Devralan Kurumun Aym Faaliyete 5 Y1l Siireyle Devam
Etmesi

Devirlerde “Aymi faaliyete devam” sartinin getirilis amaci, ekonomiye
kazandirilmast miimkiin olmayan kurumlarin vergiden ka¢inma amacina yonelik
olarak bolinme ya da devir suretiyle devralinmasi veya devralinan kurumlarin
faaliyetinin sona erdirilmesi veya 5 yillik siire i¢inde arizi hale getirilerek kismen
durdurulmast gibi ekonomik olmayan nedenlerle devir islemi yapilmasini
engellemektir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

Burada devam edilmesi gereken ayni faaliyetten kasit, devir olan kurumun
faaliyeti olup devralan kurumun kendi faaliyetini birakmasi/degistirmesi énem arz

etmemektedir. (Yakisikli, 2010:28)

3.1.1.2.12. Mahsup Sartlarinin Thlal Edilmesi

Yukarida sayilan sartlarin ihlal edilmesi durumunda zarar mahsubu olanagi
ortadan kalkacagindan, mahsup edilen zararlara iliskin gerekli diizeltme islemleri
yapilir ve zarar mahsubundan dolay: siiresinde tahakkuk ettirilmemis olan vergiler

icin vergi ziyar dogmus sayilir. (Yalgin, 2010:783)

3.1.1.2.13. Devir Halinde Zarar Mahsubunun Sirasi

Devir isleminin temel prensibi, vergisel acidan devrolan kurumda baslanilan
islemlerin ve siirelerin devralan kurum biinyesinde devam ettirilmesine
dayanmaktadir. (Nazali, 2013:154)

KVK’nin 9’uncu maddesi uyarinca, zarar mahsubunun yapilabilmesi bes
yillik bir siire simirlandirilmigtir. Gegmis yil zararlarmin en eski yildan baglayarak
mahsuba konu edilmesi gerekmektedir. Dolayisiyla devralinan zararlar da dogduklari
hesap donemini izleyen besinci hesap doneminin sonuna kadar mahsup edilmeli, bu

stire, devir tarihini izleyen yildan itibaren yeniden baglamamalidir. (Yakisikli,
2010:31)

3.1.1.2.14. Devir Giderleri
KVK’nin 8/1-c maddesi ile kurumlarin devir giderlerini hasilattan

indirilebilecekleri hiikiim altina alinmistir. Bentte belirtilen giderler, devrolan
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kurumun yapmis oldugu devir giderlerdir. Bu giderlerin devir (birlesme) karinin
tespitinde dikkate alinmamasi gerekmektedir. (Sezgin, 2014:901)

Devralan kurumun, devir nedeniyle yaptig1 giderler, faaliyetin devamli suretle
genisletilmesine iliskindir. Giderlerin faaliyetin devamli bir suretle genisletilmesi
icin yapilmasi karsiliginda maddi bir kiymet iktisap ediliyorsa bu giderler maliyet
unsurudur. Devir giderlerinin, genel ilke olarak ilk tesis ve taazzu gideri sayilmasi
gerekmektedir. Istisnai olarak devir alinan belli bir kiymetle dogrudan ilgili olup
maliyet gideri niteliginde olan giderlerin, ilgili kiymetin maliyetine eklenebilmesi
miimkiin olabilir. Bu durumda, devir alinan kiymetin devir alan kurum bilangosunda,
devir alman kurum bilangosunda oldugundan farkli olmasi, devir sartlarin ihlal

edildigi anlamma gelmez. (Ozbalc1, 2004:709,710)

3.1.1.2.15. Serbest Bolgelerde Devir Uygulamasi

Serbest bolgede faaliyet gosteren bir sirketin, devrinin TTK ve KVK
hiikiimlerine uygun yapilmasi ve devrolan kurum adina diizenlenmis olan faaliyet
ruhsatinin, Dig Ticaret Miistesarligi tarafindan devralan kurum adina yenilenmesi ve
yenileme islemi sonrast da devralan sirketin bolgede faaliyet gosteriyor olmasi
halinde, devralan sirket 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanunu’nun gegici 3. maddesi
hiikkmiinden yararlanabilecektir. Islemin yalnizca faaliyet ruhsatiin devri veya satin
alinmasi seklinde gerceklesmesi durumunda, 3218 sayilt Kanun’un gegici 3. maddesi

ile Ongoriilen istisna kapsaminda degerlendirilmeyecektir. (Sahin, 2009)

3.1.1.3. Birlesme Ile Ilgili Diger Hususlar

3.1.1.3.1. Birlesen Sirketin Gayrimenkullerinin Birlesilen Sirkete Intikali
Birlesilen sirketin malik sifatiyla sermaye karsiligt olarak konulan
tasinmazlar ilizerinde tasarrufta bulunabilmesi i¢in tapuda birlesilen kurum adina
tescilinin yapilmasi gerekmektedir. Tescil islemi yapilmazsa miilkiyeti gegmemis

kabul edilir. (Beyanname Diizenleme Kilavuzu, 2014:286, 287)

3.1.1.3.2. Birlesen Sirketin is Ve Kredi Sézlesmeleri
Birlesme halinde devroluna sirketin biitiin aktif ve pasifi, dolayisiyla da tiim

hak ve borglar1 higbir isleme gerek kalmaksizin devralan sirkete gecmektedir. Bu
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sozlesmelere iliskin herhangi bir degisiklik yapilmasina gerek bulunmamaktadir.
Ancak, birlesme isleminin gerceklesmesinden sonra bu durumun birlesilen sirket
yetkilileri tarafindan, sozlesmenin diger tarafina bildirilmesi gerekmektedir.

(Beyanname Diizenleme Kilavuzu, 2014:287)

3.1.1.3.3. Birlesen Sirketin Ruhsatlar1 ve Imtiyaz Haklar

Birlesen sirketin sahip oldugu lisans, patent, yatirim tesvik belgesi, diger
tesvikler, maden arama ruhsati, insaat ruhsati1 vb. kiilli halefiyet yoluyla birlesilen
sirkete gegmektedir. Bu durumda, gerekli belge ve bilgiler ilgili makamlara verilerek

vize alinmasi gerekmektedir. (Beyanname Diizenleme Kilavuzu, 2014:287)

3.1.1.4. Sirketlerin Tiir Degisikligi

Sirketlerin tiir degistirmesi, KVK’nin 19’uncu maddesinin ikinci fikrasinda
diizenlenmistir. Buna gore ayn1 maddenin birinci fikrasinda belirtilen devir sartlarina
uygun olarak gerceklesen nevi degistirmelerin devir hiitkmiinde oldugu belirtilmistir.
Dolayisiyla, vergisiz birlesme olarak da ifade edilen devirin sartlarina uygun sekilde

yapilan tiir degisiklikleri devir olarak degerlendirilecektir. (Vural, 2014:48)

3.1.2. Boliinme

Boliinme, sirketlerin agir isleyen hantal yapilarindan kurtulmak, degisen
ekonomik ve teknolojik kosullara ayak uydurabilmek, ayni sirketler toplulugu iginde
uzmanlagsmaya gitmek, is bolimiinii gelistirmek, birbirinin farkli siirecler olan
tretim, dagitim ve pazarlama birimlerini ayr1 birimler olarak orgiitlemek, vergi
kolayliklar1 ya da indirimlerinden yararlanmak i¢in bagvurduklari bir yontemdir.
(Sarikaya, 2005)

KVK, sirketlerin vergisiz sona ermesine iliskin ikinci bir yol olarak “béliinme
ve hisse degisimi’ni hiikkme baglamistir. Bu diizenleme yapilarak bir yandan
sirketlerin yeniden yapilanmasina olanak tanimak, diger taraftan da Avrupa Birligi
mevzuatina uyum saglamak amaclanmigtir. KVK’nin 19’uncu maddesinin 3’iincii
fikrasinin “a” bendinde tam boliinme, “b” bendinde kismi boliinme, “c” bendinde ise
hisse degisimine iliskin hiikiim yer almaktadir. (Oncel, Kumrulu ve Cagan,

2013:345)
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Boliinme; 2001 yilinda, miilga 5422 sayili KVK’da degisiklik yapan 4684
sayili Kanun ile vergi mevzuatimiza girmistir. Yapilan bu dilizenlemeye iliskin
Kanun gerekcesinde, zamaninda dogru ve yerinde verilmis kararlarla kurulan
sirketlerin zaman i¢inde verimliliklerini kaybetmeleri ve optimum 0&l¢eklerden
uzaklagarak verimsiz bir yapiya doniismesi, zaman iginde ortaklik kuran kisiler ve
gruplarin miisterek olarak yiiriittiikleri faaliyetlerin gereklilikleri ve yeterlilikleri
konusunda ortaklar ve gruplar arasinda goriis ve anlayis farkliliklarinin ortaya
cikmasi, mevzuattaki yetersizliklerin sirketlerin yeniden yapilanmasini zorlastirmasi
gibi hususlar dikkate alinarak ekonominin bir biitiin olarak etkinlik ve verimlilik
artig1 ve rekabet avantaji saglayabilmesi i¢in sirketlerin vergisiz boliinerek yeniden
yapilanmasina imkéan saglayacak diizenlemelere gidilmesi bir zorunluluk haline
geldigi agiklamasina yer verilmistir. Boliinmeye iliskin 5422 sayili eski Kanun’da
yer alan hiikiimler, hemen hemen ayni sekilde 5520 sayili yeni KVK’nin 19 ve
20°nci maddelerinde yer almistir. (Seker, 2011)

Devir islemlerinde oldugu gibi boliinmenin de vergisiz yapilabilmesine imkan
saglanarak, isletmelerin daha etkin ve verimli calismalarini saglayabilecek boliinme
islemlerini gergeklestirmeleri miimkiin kilinmistir. Boliinmeye iliskin getirilen bu
hiikiimler ile aymi sirket bilinyesinde yliriitiilen birden ¢ok hizmet veya iiretim
faaliyetinin ayrigtirilarak, isletmelerin yeni olusturulacak iiretim ve hizmet
isletmelerinin belli alanlarda yogunlagarak uzmanlagmasini saglayarak verimli ve
karli kuruluslar haline getirilebilmesini amaglanmistir. (Ozmen, 2007:605, 606)

Boliinme miiessesinin giiniimiizde ciddi bir hareketlilik gostermesi ve buna
iligkin hiikiimlerin acik ve net diizenlenmesine neden olmustur. Boliinmeye iliskin
madde metninde bolinme tam bolinme ve kismi boliinme olarak iki sekilde
diizenlenmistir. Bu iki boliinme tiirii arasindaki temel fark, boliinen sirketin
faaliyetine devam edip etmeyecegi noktasindadir. Tam bdliinme seklinde boliinen
sirket, infisah edip tiizel kisiligi sona ererken, kismi bdliinme seklinde boliinen
sirketin tiizel kisiligi devam etmektedir. Bu nedenle tam boéliinmeye, “infisahla
sonuglanan boliinme”, kismi bdliinmeye de “infisahla sonu¢lanmayan bdliinme”

denilebilir. (Dogruséz, 2001)
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3.1.2.1. Tam Béliinme

KVK’nin 19’ncu maddesinin {igiincii fikrasinin “a” bendine goére, Tam
miikellef bir sermaye sirketinin tasfiyesiz olarak infisah etmek suretiyle biitiin mal
varligini, alacaklarimi ve borglarini kayith degerleri lizerinden mevcut veya yeni
kurulacak iki veya daha fazla tam mikellef sermaye sirketine devretmesi ve
karsiliginda devredilen sermaye sirketinin ortaklarina devralan sermaye sirketinin
sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi, bu Kanunun uygulanmasinda tam
boliinme hiikmiindedir. Devredilen sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin
itibari degerinin % 10'u kadarlik kisminin nakit olarak 6denmesi, islemin boliinme
sayllmasina engel degildir.

Bu tanim igerisinde temel olarak iki hususa vurgu yapilmaktadir. Birincisi
tam miikellef bir sermaye sirketinin tasfiyesiz olarak infisah etmesi, ikincisi ise biitiin
mal varligi, alacak ve borglarin kayithh degerleri iizerinden iki veya daha fazla
sermaye sirketine devredilmesidir. Teoride “Tasfiyesiz Infisah” ve “Kiilli Halefiyet”
ilkeleri olarak adlandirilan bu iki kavram, sirketler hukukunda birlesme islemlerinde
oldugu gibi tam boliinmede de birbirini tamamlayan iki ilkedir. Tasfiyesiz infisah ve
kiilli halefiyet halleri, belirli bir ekonomik amaca ayrilmis malvarliklarimi ya da
belirli bir ekonomik islevi yerine getiren isletmelerin ekonomik biitlinliiklerini
korumalarina ve gerektiginde hukuki bir biitiinliik i¢inde el veya bigim
degistirmelerine imkén saglayan hukuki kolayliklardir. (Nazali, 2008)

Tam boliinmede, boliinme sonucu elde edilen kazanglar, kurumlar vergisine
tabi degildir. Diger taraftan, boliinme tarihine kadar olan kurum kazanci kurumlar
vergisine tabi olacaktir. Bu boéliinme tiirlinde, boliinen sirket miinfesih hale

geldiginden, boliinme tarihi itibariyle kazang hesaplanarak beyan edilmesi
gerekmektedir. (Kaplan, 2012:155)

3.1.2.1.1. Degistirme Biriminin Tespiti

Boliinen sirketin bilango degerleri ile birlikte bilango hesaplari aynen
devralan sirketlere gececektir. Nominal sermaye artirimi buna gore yapilacak, ancak
sermaye boliisiimii, paylarin cari degerine gore yapilacaktir. (Kavak, 2009:730)

Tam boliinme nedeniyle sona eren sirketin bilancosunda yer alan iktisadi
degerleri nominal sermaye tutarina boliinecek, ayni iglem devralan sermaye sirketleri

icinde yapilacak ve bu sekilde boliinen ve devralan sirketlerin cari hisse degerleri
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bulunacaktir. Devralan her bir sirket icin tespit edilen cari hisse degeri, boliinen
sirket i¢in tespit edilen cari hisse degerine boliinerek devralan her bir sirket igin

degisim orani (degistirme birimi) tespit edilecektir. (Sezgin, 2014:917)

3.1.2.1.2. Tam Béliinmenin Esasa Iliskin Sartlari

KVK’ya gore yapilan boliinme isleminin tam boliinme sayilabilmesi igin;
(Akdogan, 2008:419)

i- Boliinen kurum ve devralacak kurumlar, tam miikellef kurum olmali,

ii- Boliinecek kurum ve devralacak kurumlar, sermaye sirketi niteliginde
olmali,

iii- Boliinen kurum tasfiyesiz olarak infisah etmeli,

iv- Boliinen sirketin biitin mal varliklari, alacaklar ve borglar1 kayith
degerleri lizerinden devredilmeli,

v- Devir yeni kurulacak veya mevcut iki veya daha fazla tam mikellef
sermaye sirketine yapilmali,

vi) Biitlin mal varliginin, alacaklarin ve borclarin belirtilen sekilde devri
karsiliginda; boliinen sermaye sirketin ortaklarina, devralan sermaye sirketinin
sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi gerekmektedir.

Devredilen sirketin ortaklarma verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin
%10’ u kadarlik kisminin nakit olarak ddenmesi, islemin tam bdliinme sayilmasina

engel degildir.

3.1.2.1.2.1. Boliinecek Kurum Ve Devralacak Kurumlarin Tam Miikellef
Kurum Olmasi

Boliinme, bir vergi istisnast degil vergi erteleme miiessesesi oldugundan
boliinme aninda olmasa da daha sonra vergi alinacaktir. Devralan tam miikellef
sermaye sirketlerinin mukayyet degerleriyle devralmis olduklari kiymetleri elden
cikardiklart anda gizli yedekler aciga ¢ikacagindan, yalnizca Tiirkiye’de elde ettikleri
gelirler nedeniyle vergiye tabi tutulan dar miikellef sermaye sirketleri agisindan bu
gizli yedeklerin aciga ¢ikmama ihtimali nedeniyle devralan kurumlarin tam miikellef
olmas1 gerekmektedir. Boliinen kurumun tam miikellef olmasi ise, boliinme tarihine
kadar olusacak kazancin vergilendirilebilmesi agisindan gereklidir. (Nazal,

2013:162)
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3.1.2.1.2.2. Boliinecek Kurum Ve Devralacak Kurumlarmm Sermaye
Sirketi Niteliginde Olmasi

5520 sayili KVK 'min 19’uncu maddesinin anilan (3/a) bendinde bdliinen
kurumun ve boliinen kurumun biitiin malvarlig, alacak ve borglarin, kayith degerleri
tizerinden devralacak kurumlarin sermaye sirketi olmasi gerektigi hiikiim altina
alindigindan, tam béliinme islemine anonim, eshamli komandit ve limited sirket

mahiyetinde kurumlar taraf olabileceklerdir. (Tekin ve Kartaloglu, 2010:783)

3.1.2.1.2.3. Tasfiyesiz Olarak Infisah
Tam bolinmede tim mal varligi kayith degerleri iizerinden devralan
sirketlere devredilecek olan boliinen sirket tasfiyesiz olarak sona erer. Boylece sona

eren sirkete ait mal varlig1 unsurlar1 en az iki sirket biinyesine intikal eder. (Kocaer,

2013:188)

3.1.2.1.2.4. Biitiin Mal Varhklarimin, Alacaklarin Ve Bor¢larin Kayith
Degerleri Uzerinden Devri

Boliinen sirketin varliklarinin, kayitli degerleri iizerinden devralan sirketlere
aktarilmas1 gerekmektedir. VUK’ un 265’ inci maddesinde bir iktisadi kiymetin
muhasebe kayitlarinda yer alan hesap degeri kayith deger olarak tanimlamistir.
Devralan sirket tarafindan bu varliklar kayitli degerleri ile kendi kayitlarina intikal
ettirilecek, bu sekilde boliinmeyle gercekte bir vergi ertelemesi yapilmig olacaktir.
Bu varliklar ileride devralan sirket tarafindan elden ¢ikarildiginda kayitli bedel ile

satis bedeli arasindaki fark kurumun kazancina dahil edilir. (Dogan ve Yalgin,
2009:358)

3.1.2.1.2.5. Yeni Kurulacak Veya Mevcut iki Veya Daha Fazla Tam
Miikellef Sermaye Sirketi Olmasi

Boliinen sirketin varliklarin1 devralacak sirket sayisinin en az iki olmasi
gerekir. Ciinkii bir sirketin, tek bir sirket tarafindan devralinmasi halinde boliinme
degil, devir yolu ile birlesme hiikiimlerine tabi olmasi gerekecektedir. (Sahin,

2001:15) Devralan sirketlerin tamami var olan sirket olabilecegi gibi tamami yeni
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kurulmusg sirket olabilir. Ayn1 sekilde devralan sirketlerden bazilar1 var olan bazilari

yeni kurulmus sirket olabilir.(Sezgin, 2014:783)

3.1.2.1.2.6. Ortaklarina, Devralan Sermaye Sirketinin Sermayesini
Temsil Eden Istirak Hisseleri Verilmesi

Tam bdlinen sermaye sirketinin ortaklarina, devredilen malvarligi
karsiliginda devralan sermeye sirketlerinin sermayesini temsil eden istirak
hisselerinin verilmesi gerekmektedir. Bu nedenle, tam boliinme islemi birlesme ve
devir isleminin aksine nakit ve nakitle Olciilebilen diger kiymetler karsiliginda
yaptlmast miimkiin olmayip sadece devralan sirketin hisseleri karsiliginda
yapilabilmektedir. Devralan sirketten alinan paylarin béliinen sirketin ortaklar
arasinda, boliinen sirketteki sermaye paylart oranlarmin korundugu (Simetrik)
boliinme veya sermaye paylart oranlarinin korunmadigi (asimetrik) boliinme seklinde

paylasilmasi pay degerinin korunmasi kosuluyla miimkiindiir. (Kocaer, 2013:190)

3.1.2.1.2.7. Tam Béliinmede %10’luk Nakit Odeme Sinir1

Sermaye artirimi, alinan kiymetlerin itibari degerine (nakit 6deme haric) esit
olacaktir. Devreden sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin
%10’ u kadarlik kisminin nakit olarak ddenmesi islemin boliinme sayilmasina engel
teskil etmez. Getirilen bu diizenlemeyle hesaplarin kapatilmasi amaciyla yapilan
kiiciik tutarlardaki nakit 6demelerin, iglemin boliinme sayilmasini engellememesini
saglamaktir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

Bundan her béliinme isleminde mutlak suretle denklestirme tazminatinin
verilecegi anlami ¢ikmamaktadir. Clinkii denklestirme tazminati ile ilgili
unutulmamast gereken en Onemli husus, denklestirme tazminatinin istisnai
durumlarda 6denecegidir. Boliinme isleminde asil olan boliinen sirketin ortaklarinin
devralan sirketlerde pay sahipligi haklarinin devam etmesi gerektigidir. Bu nedenle,
denklestirme tazminatinin, bdliinme miiessesesindeki pay sahipliginin devam
ilkesine uyulmas: esasindan hareketle, sirket hesaplarimin kapatilmasi veya
hesaplardaki kiiciik farkliliklarin kaldirilmasi1 amaciyla smirli olarak 6denmesi

gerekmektedir. (Costan, 2004:81)
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3.1.2.1.3.Tam Béliinmenin Sekle iliskin Sartlar

3.1.2.1.3.1. Boliinme Beyannamesinin Verilmesi

Tam boliinmede sirket yetkili kurulunun béliinmeye iliskin kararinin Ticaret
Siciline tescil edildigi tarih boliinme tarihidir.

Boliinmeye iliskin kurumlar vergisi beyannamesi, boliinmenin Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan edildigi tarih (boliinme tarihi) itibariyle mal varliklarini devralan
kurumlar ile bolinen kurum tarafindan hazirlanacak ve miistereken imzalanarak
bolinmenin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren otuz giin iginde
boliinen kurumun bagl oldugu vergi dairesine verilecektir. (Goktuna, 2013:220)

Bolinen  kurumun  bdlinme  tarthine  kadar olan  kazancinin
vergilendirilebilmesi igin bdoliinme tarihine kadar hesaplanan kazancinin bu
beyannameye dahil edilmesi ve vergilendirilmesi gerekmektedir. Bu tarihten sonraki
islemlerden dogan kazang, devralan kurumlara ait olacaktir.

Bolinme islemi, hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi aymn sonuna kadar gegen siire igerisinde gergeklesirse,
boliinen kurumun Onceki hesap donemine iliskin olarak hazirlanacak kurumlar
vergisi beyannamesi boliinen kurum ve bu kurumun varliklarini devralan kurumlar
tarafindan miistereken imzalanarak bdliinen kurumun bagli bulundugu vergi
dairesine bolinmeye iliskin kurumlar vergisi beyannamesi ile birlikte verilir. (1 Seri

Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

3.1.2.1.3.2. Taahhiitname

Boéliinen kurumun boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek vergi
bor¢larindan, boliinen kurumun varliklarini devralan kurumlar, miiteselsilen sorumlu
olacaklarin1 ve diger Odevlerini yerine getireceklerini bdliinme beyannamesine

ekleyecekleri bir taahhiitname ile gergeklestireceklerdir. (Sahin, 2001:16)

3.1.2.1.4. Tam Béliinme Islemlerinde Verginin Odenmesi
KVK’nin 19 ve 20’ nci maddelerine gore gerceklesen tam boliinmelerde,
boliinen kurum adina hesap donemi basi ile boliinmenin gergeklestigi tarih arasindaki

kist doneme iliskin tahakkuk eden vergilerin, birlesilen kurumun bdliinmenin

88



gerceklestigi hesap donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi ayimn
sonuna kadar devralan kurumlar tarafindan 6denmesi gerekmektedir.

Ote yandan, béliinmenin hesap déneminin kapandig1 ay ilen kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ay sonuna kadar gecen siire igerisinde yapilmasi
durumunda, bolinen kurumun oOnceki hesap donemine iliskin kurumlar vergisi
beyannamesiyle, boliinmeye iliskin beyanname, boliinmenin ger¢eklesmis oldugu
tarihi takip eden otuz giin ic¢inde verilmeli ve Onceki hesap donemine iliskin
tahakkuk etmis olan vergiler de bu siire i¢inde 6denmelidir. Kist doneme iliskin
tahakkuk eden vergiler ise birlesilen kurumun boliinmenin gerceklestigi hesap
donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi ay sonuna kadar

odenmelidir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

3.1.2.1.5. Tam Béliinmede Sermaye Artirim Thtiyaci

KVK’da tam boliinme isleminde boliinen sermaye sirketinin ortaklarina bdlen
sermaye sirketlerinin istirak hisselerinin verilecegi belirtilmekle birlikte, verilecek
istirak hisselerinin kaynagina iliskin bir belirleme yapilmamistir. (Elele, 2007)
Boliinmede, boliinen sirket sona erdiginden boéliinen sirket acisindan sermaye
azalimi yapilmasi gerekmez. (Pulasli, 2012: 158-159) Ancak bdliinen sirketin
varliklariin mevcut sermaye sirketi tarafindan devralinmas: halinde, mevcut olan
sermaye sirketi dogal olarak sermaye artirrmi yapmak durumunda kalacaktir. (Elele,
2007) Sermaye artirimi boliinen sirketlerin ortaklarinin, bélen sirketlerin paylarini
hukuken elde etmelerini saglamak i¢in gereklidir. Bolinme sonucu mal varligimni
devralan sirket yeni kurulmussa, yeni kurulan (bolen) sirketin sermayesi, boliinen
ortakligin devrettigi miktar kadar olacagindan sermaye artirimina gerek yoktur.

(Pulasli, 2012: 158-159)

3.1.2.1.6. Tam Boliinmede Zarar Mahsubu

Tam bolinme halinde varliklar1 devralan kurumlar, kendi biinyelerinde
olusan zararlarin yani sira tam boliinme islemi sonucu boliinen kurumun devralinan
0z sermaye tutarin1 gegmeyen ve devralinan kiymetlerle orantili zararlari, devralinan
kurumun faaliyetine devir veya boliinmenin meydana geldigi hesap doneminden
itibaren en az bes yil slireyle devam edilmesi ve son bes yila iligkin kurumlar vergisi

beyannamelerinin kanuni siiresinde verilmis olmasi halinde indirilebilecektir.
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Ancak bu sartlar ihlal edilirse, zarar mahsuplarindan dolay1 siiresinde
tahakkuk ettirilmeyen vergiler icin vergi ziyai dogmus sayilacaktir. (Karapinar,
2010)

3.1.2.1.6.1. indirim Konusu Yapilacak Olan Zarar Tutarimn Oz
Sermayeyi Ge¢cmemesi

Boliinme halinde devreden zararin mahsuba konu olabilecek tutari, boliinen
kurumdan alman 6z sermaye ile smirli olup bu smir st smirdir. Mahsubu
yapilabilecek zarar tutart devralinan kiymetlerle orantili olarak tespit edilecektir.
(Beyanname Diizenleme kilavuzu, 2014:290)

Zarar mahsubunda getirilen bu sinirlamanin amaci, herhangi bir faaliyeti
bulunmayan ancak biiyiik tutarlarda zarari olan sermaye sirketlerinin suf zarar

mahsubunda yaralanmak amaciyla tam bolinmelerine engel olmaktir. (Sahin, 2001)

3.1.2.1.6.2. Son Bes Yila iliskin Kurumlar Vergisi Beyannamelerinin
Kanuni Siiresinde Verilmis Olmasi

Zarar mahsubu i¢in son bes yila iliskin kurumlar vergisi beyannamelerinin
kanuni siiresi i¢inde verilmis olmasi gerekmektedir. Acik belirleme yapilmamis
olmasma ragmen sozii edilen beyannameler, tam boliinme sonucu infisah eden
kurumlara ait kurumlar vergisi beyannamelerini ifade etmektedir. Beyannamelerden
birinin dahi kanuni stliresinde verilmemis olmasi halinde zarar mahsubu
yapilamayacaktir. Ancak tam bdliinme gecerli olmaya devam edecektir. (Nazali,
2009)

Tam boliinme durumlarinda zarar mahsubu diizenlemesini isletebilmek igin
infisah eden kurumun son bes yila ait kurumlar vergisi beyannamelerinin tamaminin
kanuni siiresinde verilmesi gerekmekte olup bir donemin dahi pismanlikla verilmesi

halinde mezkur sartin saglanmayacagi anlasilmaktadir. (Atg1, 2009:99)

3.1.2.1.6.3. Devir Alinan Kurumun Faaliyetine Béliinmenin Meydana
Geldigi Hesap Doneminden itibaren Bes Y1l Siire ile Devam Edilmesi

Faaliyetin bes yil siireyle devam ettirilmesi sart1 béliinen kurumu devralan her
bir kurum igin ayr1 ayri gegerli olacaktir. (Atg¢1, 2009:96) “Devralinan kurumun

faaliyetine devam” sarti, zarar mahsubu olanagimi elde ettikten sonra faaliyetin
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herhangi bir sekilde sinirlandirilmamasini ifade etmektedir. Zarar mahsubu yapildiktan
sonra faaliyetin, arizi hale getirilmesi veya sona erdirilmesi halinde zarar mahsubundan

yararlanilmas1 miimkiin olmayacaktir. (Glindogdu, 2008)

3.1.2.1.7. Tam Béliinme Giderleri

KVK’nin 8/1-c maddesine gore kurumlar boliinme giderlerinin hasilattan
indirilebilecektir. Bu bentte bahsi gegen giderler, boliinen kurumdaki bdéliinme
giderlerini kapsamaktadir. Bu giderler boliinmeden kaynaklanan karin tespitinde
dikkate alinmayacaktir. Tam bdliinmede devralan kurumlarin béliinme islemleri igin
yaptig1 giderler ise kurulus ve Orgiitlenme gideri niteligindedir. Ciinkii devralan
kurumlar tarafindan bu tiir giderler islerin devamli olarak genisletilmesine yonelik

yapilmaktadir. (Sezgin, 2014:901)

3.1.2.1.8. Tam béliinme Sonucunda Elde Edilen Hisselerin Iktisap Tarihi
Boliinme sonucunda boliinen sirket ortaklarina verilmis olan hisselerin iktisap
tarihi, bu hisselerin verilmesinin nedeni olan boliinen sirketin hisselerinin iktisap

edildigi tarihtir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

3.1.2.1.9. Tasinmaz, Kurucu Senetler, Istirak Hisseleri, Riichan Haklar1
ve Intifa Senetlerinin Iktisap Tarihi

KVK’nin 19 ve 20’nci maddeleri kapsaminda gerceklestirilen tam boliinme
hallerinde, bir sirketin, baska bir girketin tam boliinmesi sonucunda tam bdliinen
sitketin bir kisim bilango kalemleri devralmasi, yoluyla edindigi tasinmazlarin,
istirak hisselerinin, kurucu senetlerinin, intifa senetlerinin ve riichan haklarinin
iktisap edildigi tarih olarak devralinan veya bdliinen kurumun bu mal ve haklar

iktisap ettigi tarih dikkate alinmaktadir. (Mag, 2011)

3.1.2.2. Kismi Boliinme

KVK’nin “Devir, béliinme, hisse degisimi” baslikli 19’uncu maddesinde
kismi bolinme; tam mikellef bir sermaye sirketinin ya da sermaye sirketi
niteligindeki yabanci bir kurumun Tiirkiye'deki daimi temsilcisi veya isyerinin
bilangosunda yer alan ve en az iki tam yil siireyle elinde tuttugu istirak hisseleri ile

bilangosunda yer alan tasinmazlarimi ya da sahip oldugu hizmet veya iiretim
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isletmelerinin bir ya da bir kacini, kayith degerleri lizerinden, yeni kurulacak veya
mevcut tam miikellef olan bir sermaye sirketine ayni sermaye olarak koymasi
seklinde tanimlanmustir.

Karsiliginda sermaye payr alinmak suretiyle sirket varliklarindan bir kisminin
baska bir sirkete ayni sermaye olarak konulmasini ifade eden kismi béliinme, aslinda
0zii itibariyle bir ayni sermaye koyma iglemidir. (Yakigikli, 2011)

Kismi bolinmede tam boliinmeden farkli olarak, boliinen sirket
mevcudiyetini devam ettirir, boliinen sirketin tasfiyesiz infisah1 aranmaz. Boliinen
sitketin malvarhiginin bir kismi kendisinde kalir, bir kismi mevcut ya da yeni
kurulacak bir veya daha fazla ortakliga devredilir. (Kaplan, 2012:152) Kismi
boliinmede esas olan, hem bélen, hem de boliinen isletmelerin faaliyetine devam
etmesidir. (Uzunoglu, 2014:6) Ayrica kismi boliinmede ve kismi bdliinmeye konu
edilebilecek varliklar kanunda tek tek sayilmak suretiyle belirlenmistir. (Giines,
2012:122) Boliinen sirket ortaklari, bolen sirket veya sirketlerin paylarini ve ortaklik
haklarini elde etmektedirler. Kismi boliinmede de tam boliinmedeki gibi boliinme
kural olarak kismi kiilli halefiyet ilkesi ¢ergevesinde gerceklesir. (Kaplan, 2012:152)

Kismi boliinme, vergisel etkileri bakimindan bir vergi istisnasi degil devreden
tarafindan devir sirasinda tahakkuk ettirilip 6denmesi gereken vergilerin devralan
isletmenin faaliyet sonuglarina bagli olarak oteleyecek bir vergi ertelemesidir.

(Senyiiz, 2013:25)

3.1.2.2.1. Kismi Boliinmenin Unsurlari

3.1.2.2.1.1. Boliinen Kurum Tam Miikellef Bir Sermaye Sirketi Veya
Sermaye Sirketi Niteligindeki Yabanci Bir Kurumun Tiirkiye'deki Isyeri Ya Da
Daimi Temsilcisi Olmal

6102 sayilh Tiirk Ticaret Kanunu’nun 124’lincii maddesinde anonim, limited
ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler sermaye sirketi olarak sayilmistir.
Bu durumda kismi bdliinmenin s6z konusu olabilmesi igin varliklarin1 devreden
kurumun, kanuni veya is merkezi Tiirkiye’de bulunan sermayesi paylara boliinmiis
komandit, anonim ve limited sirket ya da sermaye sirketi niteliginde olan yabanci bir
kurumun Tirkiye’deki daimi temsilcisi veya is yeri olmas1 gerekir. Diger taraftan

KVK’nin 2’nci maddesinin birinci fikrasinda, SPK’nin diizenlemesine ve denetimine
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tabi fonlarla, bu fonlara benzer yabanci fonlarin sermaye sirketi sayilacagi hiikiim
altina alinmistir. Bu durumda s6z konusu fonlarda boliinen kurum sifatiyla kismi

boliinme islemine taraf olabilecektir. (Sezgin, 2014:931)

3.1.2.2.1.2. Devralan Kurum Tam Miikellef Bir Sermaye Sirketi Olmah

KVK’nin 19/3-b maddesi kapsaminda kismi boliinmeden bahsedebilmek i¢in
devralan kurumun tam miikellefiyete tabi bir sermaye sirketi olmasi1 bir diger
ifadeyle is veya kanuni merkezi Tiirkiye’de bulunan limited, anonim ve sermayesi
paylara boliinmiis komandit sirket olmasi gerekmektedir. (Sezgin, 2014:932) Ciinkii,
kismi bdliinme miiessesesi bir nev’i vergi erteleme islevine haizdir. Kismi boliinme
yoluyla devredilen iktisadi kiymetlerin biinyesinde mevcut bulunan gizli yedeklerin,
s0z konusu kiymetler devralan kurumlar tarafindan elde ¢ikarildigi sirada
vergilendirilmesi amaglandigindan devralan kurumun tam mikellef olmasi

gerekmektedir. (Tekin ve Kartaloglu, 2010:796)

3.1.2.2.1.3. Devre Konu Edilen Iktisadi Kiymetler istirak Hissesi,
Tasinmaz, Uretim Ve Hizmet isletmesi Olmah

KVK’ya gore yalmzca taginmazlar, istirak hisseleri, iiretim ve hizmet
isletmeleri kismi boliinmeye konu edilebilecek olup bu malvarliklarinin belli
niteliklere sahip olmasi1 gerekmektedir. Taginmazlar, bdliinen kurumun bilangosunda
kayith olmali, istirak hisseleri en az iki tam yil (2x365 giin) elde tutulmus olmali,
hizmet ya da iiretim igletmelerin devredilmesinde, faaliyetin devami i¢in gerekli olan
aktif ve pasif kalemlerin tamammin isletme biitiinliigi korunacak sekilde
devredilmesi gerekmektedir. (Senyiiz, Ger¢ek v e Yiice, 2008:371)

TMK’da “Tasimnmaz” olarak tanimlanan mallar, esas 6zelligi bakimindan bir
yerden bagka bir yere tasinmasi miimkiin olmayan, yerinde sabit olan mallardir.
Tasinmazlar, TMK’nin 704’iincii maddesinde; arazi, tapu siciline ayri sayfaya
kaydedilen bagimsiz ve siirekli haklar, kat miilkiyeti kiitiigline kayith bagimsiz
boliimler olarak sayilmistir. (Kalkan, 2010)

Istirak hisselerin kismi devrinde sirket aktifinde yer alan ve iki yildan uzun
stire elde tutulan istirak hisselerinin mevcut veya yeni kurulacak iki ayr sirkete ayni
sermaye olarak konulmasi miimkiindiir. Ancak, s6z konusu istirak hisselerinin tek bir

sirkete ait olmas1 durumunda, bu istirak hisselerinin bir biitiin halinde kismi boliinme
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islemine konu edilmesi gerekmektedir. Bu nedenle, sirket aktifinde iki yildan uzun
stire yer alan bir adet istirake ait hisselerinin parca parga kismi boliinme islemine

tabi tutulmas1 miimkiin degildir. (Ozelge,2010a)

3.1.2.2.1.4. iktisadi Kiymetler Kayith Degerleri Uzerinden Ayni Sermaye
Olarak Konulmah

Kismi bolinmeye konu olan malvarligi, devralan kuruma mutlaka kayith
degerleri lizerinden devredilmeli ve bunun karsiliginda devralan kurumdan mutlaka
sermaye payini temsil eden hisseler alinmalidir. Bir diger ifadeyle kismi boliinme
kapsaminda malvarliginin devrinin mutlaka ayni sermeye karsiliginda yapilmasi
gerekmektedir. (Sen, 2014:42) Bundan maksat, kismi boliinme islemiyle bir isletme
veya liretim tesisinin parca parca elden ¢ikarilarak elde edilecek paranin herhangi bir
sirkete sermaye olarak koyulmasini dolayisiyla da, sirketin iiretim ve hizmet yerine
getirme faaliyetinin ortadan kalkmasinin dniine gegmektir. (Ozen, 2003)

Sermaye sirketine ayni sermaye koyma (kismi boliinme) islemi esas olarak
vergisiz bir iglemdir. Ancak ortaklarin servet degerlerinde izah edilemeyen farklarin
meydana gelmesi halinde bu husus transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazang
dagitim1 agisindan tenkit edilebilecektir. Ayrica sermaye olarak sirkete konulan
tasinmazin degerinin sirket ortaklarinin payma diisen sermayeden fazla olmasi
nedeniyle bir bedel 6denirse, bu kisim satis olarak degerlendirilmelidir. (Yakisikls,
2011:38,39)

3.1.2.2.2. Hizmet Ve Uretim Isletmelerinin Ayni Sermaye Olarak
Konulmasi

Hizmet ve Uretim isletmesinin kismi boliinmeye konu edilmesi halinde,
faaliyetin devam etmesi igin gerekli alet, edevat, her tiirlii tesis teghizat ve makina,
tagitlar, tasinmaz, gayrimaddi haklar ile yar1 mamul, hammadde mamul mallar gibi
aktif kiymetler ile ilgili pasif kiymetlerin tamaminin isletme biitiinliigii korunacak
sekilde devredilmesi gerekmektedir. Ayni sekilde devri yapilan isletme ile dogrudan
ilgili olan nakit, alacaklar ve menkul kiymetlerin devredilmesi zorunludur. (Senyliz,

Gergek ve Yiice, 2008:371)
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3.1.2.2.2.1. Hizmet Ve Uretim Isletmelerinin Belli Bir Kismunmin Kismi
Boliinmeye Konu Edilmesi

Hizmet ve tiretim isletmelerinin belli bir kisminin sermaye sirketlerine ayni
sermaye olarak konulmasi mimkiin olmayip isletme biitiinliigiiniin korunmasi
gerekmektedir.

Tek bir iiretim veya hizmet isletmesi bulunan kurumun, taginmazlar ve istirak
hisselerini kismi boliinmeye konu etmesi miimkiin olup anilan isletmeyi ise kismi
boliinme kapsaminda devretmesi miimkiin degildir.

Birbirinden ayri varlik ifade eden ve birbirinden ayr1 olarak bir ticari faaliyeti
devam ettirebilecek nitelikte olan varliklardan olusan isletmelerin, bu varliklar1 kismi

boliinmeye konu edilebilecektir. (1 Seri Nolu Kurumlar Vergisi Tebligi)

3.1.2.2.2.2. Uretim Ve Hizmet isletmelerine Bagh Tasinmazlarin Durumu
Hizmet ve Uretim isletmeleri ile teknik ya da fiziki biitiinliik gdsteren ve bu
isletmelerden ayrilmasi miimkiin bulunmayan arsalar, araziler ve binalar da, bu
isletmelere dahil tasinmazlar olarak kabul edilir. Bir fabrika binasinin igerisinde iki
farkli iiretim isletmesi olmasi durumunda {iretim isletmelerinden birinin devredilmesi

sirasinda fabrika binasinin da boliiniip devredilmesi gerekmez. (Demir, 2013: 806)

3.1.2.2.2.3. Devredilen Iktisadi Kiymetlerle Birlikte Bunlara Ait
Borc¢larin Da Devredilmesi Halinde Devre Konu Net Degerin Sifir Veya Negatif
Olmasi Durumu

Kismi bolinme devredilen iktisadi kiymetlerle beraber bunlara bagli borglarin
da devredilmesi sonucunda devredilen iktisadi kiymetlerin kayith degerlerinin sifir
yada negatif olmasi durumunda, devredilen iktisadi kiymetlerin defter degerleriyle
devredilmesi ve devredilen iktisadi kiymetlere karsilik alinan istirak hisselerinin de

bilangoda iz bedeliyle takibinin yapilmasi gerekmektedir. (Kavak, 2009:204)

3.1.2.2.3. Ust Hakkinin Kismi Béliinmeye Konu Edilmesi

Sirketlerin sahip oldugu iist hakkinin tapu kiitiiglinde gayrimenkul olarak tescil
edilmis olmasi halinde, kismi boliinmeye konu edilmesi miimkiindiir. S6z konusu
daimi ve miistakil {ist hakkinin sirket adina tapuya tescil edilmemis olmasi1 halinde

ise kismi béliinmeye konu edilemeyecektir. (Ozelge, 2011b)
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3.1.2.2.4. Béliinen Varhklarin Degerinde Boéliinmenin Gergeklestigi
Tarihe Kadar Meydana Gelecek Degisikliklerin Durumu

Boliinme kararinin sirket organlarinca alindig: tarihten, tescil tarihine kadar
gecen siirede faaliyette olan isletmelerin stoklarinda meydana gelecek eksilmeler,
devralan sirket tarafindan kabul edilmesi halinde nakit ile tamamlanabilir. Stoklarda
fazlalik olmasi durumunda, bunlar devredilebilecegi gibi isletmelerde birakilabilir.

Bu husus kismi béliinmeye engel degildir. (Kavak, 2009:209)

3.1.2.2.5. Boliinen Sirketin Ortaklarinca Yeni Sirketten Elde Edilecek
Hisse Senetlerinin Iktisap Tarihi

KVK’da belirtilen sartlara uygun olarak yapilan kismi bdliinme islemi
sonucunda, boliinen sirketin ortaklarmin, yeni sirketten elde edecekleri hisse
senetlerinin iktisap tarihi olarak, kismen bdliinen sirketin hisse senetlerinin iktisap

edildigi tarihinin esas alinmasi gerekmektedir. (Ozelge, 2010b)

3.1.2.2.6. Zarar Mahsubu

KVK’nin 9’uncu maddesinde devir ve tam béliinme islemlerinde maddede
belirlenen sinir dahilinde devralinan kurumlarin zararlarinin mahsubu kabul edilmis
ancak kismi boliinme islemlerinde zarar mahsubu yapilabilecegine iliskin herhangi
bir hitkme yer verilmemistir. Kismi boliinmede, bdliinen kurumdan devralan kuruma
zarar intikali ongoriilmediginden, boliinen kurumun ge¢mis yil zararlar1 devralan

kurum tarafindan higbir sekilde mahsup edilemeyecektir. (Arslan, 2007:287)

3.1.2.2.7. Sermaye Artirimi

Kismi boliinmede, devreden sirketin malvarliginin bir kismi devreden sirket
tarafindan ayrilarak, mevcut olan yani daha Onceden kurulmus olan sirkete
devredilmesi halinde, devralan sirketin var olmasi ve sermayesinin bulunmasi
nedeniyle sirket tarafindan devralinan malvarlig1 Sl¢lisiine bir sermaye artiriminin

yapilmasi gerekir. (Helvaci, 2004:18)

3.1.2.2.8. Sermaye Azaltim
Kismi boliinme yoluyla ayni sermaye konulmasi karsiliginda elde edilen

hisseler boliinen sirkette kalabilecegi gibi, bu sirketin ortaklarina da verilebilecektir.
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Boliinen sirketin bu hisseleri kendi ortaklarina verebilmesi i¢in sermayesini azaltmasi
gerekir. Bu azaltma, ortaklara verilecek hisselerin degeri kadardir. (Tan, 2014:42)
Bu sermaye azaltimi ise, ihtiyari bir durum olmayip, kismi bdliinme kapsaminda
yapilmas1 gereken zorunlu bir islemdir. Kismi boliinme sebebiyle sermaye azaltimi
yapilmasi ve sermaye icinde enflasyon diizeltme farklari ve geg¢mis yil karlar
bulunmasi durumunda, enflasyon farklarinin ve ge¢mis yil kérlarinin, devralan
sirketin 6zkaynaklar1 arasinda yasamasi kosuluyla, isletmeden ¢ekis olarak

degerlendirilmeyecek ve vergiye tabi tutulmayacaktir. (Erdogan, 2014:83,84)

3.1.2.2.9. Kismi Boliinmede Vergilendirme

KVK’nin 20’nci maddesinde yapilan diizenlemeye gore; ayni kanunun
19’uncu maddesindeki sartlara gore gerceklestirilen kismi boliinme islemleri
sonucunda dogacak karlar hesaplanmaz ve vergilendirilmez. Kismi boliinme
isleminde ayni sermaye koyma isleminin rayi¢ degerle degil kayitl degerle yapilmasi
nedeniyle vergilendirilecek kazan¢ ¢ikmamaktadir. Kayith deger korundugundan

varliklar1 devralan sirket ileride bunlar1 sattigi asamada kazan¢ dogmaktadir.

(Giindiiz, 2014)

3.1.2.2.10. Devralan Sirketin Sorumlulugu

KVK’nin 20°nci maddesine gore kismi bdliinmede, boliinen kurum varligini
devir alan taraf devir aldigi varligin emsal bedeli ile sinirli olacak seklide boliinen
kurumun boliinme tarihine kadar tahakkuk eden vergi borglarindan miiteselsilen

sorumludurlar. (Kagitcioglu, 2007:186)

3.1.3. Hisse Degisimi

Hisse degisimine iliskin diizenleme mevzuatimiza, 5422 sayili (miilga)
KVK’nin 38’nci maddesinde degisiklik yapan 4684 sayili Kanunla girmistir. Bu
diizenleme Avrupa Birligi mevzuatina uyum kapsaminda yapilan bir diizenlemedir.
4684 sayili kanunun gerekgesinde hisse degisiminin amaci olarak firmalarin mevcut
ortaklik yapilarmin degistirilmesinde kolaylik, 6lgek ekonomisinden yararlanma,
istenen alanda uzmanlagma, verimlilik ve karliligin artirllmasi, mali yapilarim
giiclendirilmesi, kredibiliteyi yiikseltmesi, nakit c¢ikis1 olmadan muafiyetinden

yararlanarak sermaye olusturulmas: sayilmaktadir. (Uliis, 2012:148)
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3.1.3.1. Hisse Degisiminin Sartlar

Iki sermaye sirketi arasinda gergeklestirilen hisse degisimi isleminin
KVK’nin 19’uncu maddesinde belirtildigi sekilde hisse degisimi olarak kabul
edilebilmesi i¢in bazi sartlara uygun olmasi gerekmektedir. Bu sartlar1 asagida

aciklamistir.

3.1.3.1.1. Hisseleri Alacak Sermaye Sirketinin Tam Miikellef Bir
Sermaye Sirketi Olmasi

Hisseleri devralacak sirketin tam miikellef kurum olmasi zorunludur.
Hisselerini devreden sirket ise tam veya dar miikellef kurum olabilir. Bunun bir
onemi bulunmamaktadir. (Glines, 2008:33) KVK’da, hisseleri devralan sirket ve
hisseleri devralinan sirketin “sermaye sirketi” olmasi sarti aranmis ve yeterli
gormiistiir. Bu nedenle, devralan sirketle, devralinan sirketin ayni nev’iden olma
zorunlulugu yoktur.

Bu durumda, tam miikellef bir kurumun, Tiirkiye’deki bir kurumun yabanci
iilkede bulunan bir istirakinin hisselerini de hisse degisimine konu edebilecektir.

(Giines, 2009)

3.1.3.1.2. Almacak Hisselerin; Bu Sirketin Hisse Cogunlugunu Ve
Yonetimini Elde Edecek Boyutta Olmasi

Hisseleri devralan sirketin, hisselerini devraldigi sirketin hem hisse
cogunlugunu hem de yonetimini elde edecek sekilde devralmasi gerekmektedir.
Kanun koyucu bu iki sarti birlikte aramaktadir. Bu sebeple, yalnizca yonetim
cogunluguna sahip olmaya yarayan imtiyazli paylarin devralinmasi veya diger pay
sahiplerinin elinde bulunan ve yonetim kuruluna girme imtiyazi veren paylarin
dolayisiyla, sirketin yonetim kurulunda ¢ogunlugu elde etmeye imkan vermeyecek
bicimde hisselerin ¢ogunluguna sahip olmak, kanunda aranan sarti saglamaz.
(Dogrusoz, 2002)

Kanunda yonetimi ve hisse ¢ogunlugu verecek hisse senetlerinin tek bir
sirketten alinmasi gerekip gerekmedigi hususunda bir aciklik bulunmamakla birlikte
hisse degisiminin esas itibariyle sirketlerin yeniden yapilandirmasina vergi avantaji
saglayarak kolaylik saglama amaci giiden bir miiessese oldugundan getirilecek

aciklama ve yorumlarinda bu amag¢ dogrultusunda olmasi gerekir. Hisse degisiminde

98



hisse ¢ogunlugunun ve yonetimin tek bir sirketten alinmasi gerektigine dair bir
belirleme yapilmamigtir. Cogunlugu saglayacak orandaki hisse senedini birden fazla
sirketten devralinmamasi halinde hisse degisimi kabul edilebilecektir. (Goktuna,

2013:243)

3.1.3.1.3. Hisseleri Devralan Kurumun, Devreden Kurumun Ortaklarina
Kendi Sirketinin Sermayesini Temsil Eden Istirak Hisselerinin Verilmesi

Hisseleri devralan kurum, devraldigi hisselere karsilik; bu sirketin hisselerini
devreden ortaklarina, kendi sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisselerini
verecektir. Burada hisseleri devralan kurumun kendi istirak hisselerini verecegi
ortaklar, yalnizca hisselerini devreden ortaklar olarak sinirlandirilmistir (Alpaslan,
Sentiirk ve Kaya, 2009) Hisse senedine karsilik olarak ortakligin hisse senedi
verilecektir. Ancak, degisim konusu olan hisse senetlerinin degerinin yiizde 10’una
kadar kismi para olarak &denebilecek, bu husus yapilan islemin hisse degisimi
sayllmasina engel teskil etmeyecektir. Nakit olarak 6denen tutar degisime tabi hisse
senetlerinin degerinin yiizde 10’unu asarsa o takdirde islem hisse degisimi

sayilmayacaktir. (Ozel, 2009)

3.2. Diger Vergi Kanunlari Acisindan Birlesme Bolinme Ve Hisse

Degisimi

3.2.1. Gelir Vergisi Kanunu Ac¢isindan

GVK’nin 81’inci maddesine birinci fikrasinin (2) numarali bendine gore,
kazanci bilango esasimna gore tespit edilen ferdi bir isletmenin bilangosunun bir
sermaye sirketine aktif ve pasifiyle biitiin halinde devrolunmasi, devir alan sirketin
bilangosuna aynen gecirilmesi ve devredilen ferdi isletmenin sahip veya sahiplerinin
sirketten, devir bilangosuna gore hesaplanan 6z sermayesi tutarinda ortaklik payi
almasi1 (Bu ortaklik paymi temsil eden hisse senetlerinin nama yazili olmasi sarttir.)
halinde deger artis kazanci hesaplanmayacak ve vergilendirilmeyecektir.

Kollektif ve adi komandit sirketlerin yukarida belirtilen sartlar dahilinde nevi
degistirerek sermaye sirketi haline doniismesi (Kollektif ve adi komandit sirketlerin
sekil degistirerek anonim sirket haline doniismesi halinde sekil degistiren Kollektif

ve adi komandit sirketlerin ortaklarinin anonim sirketteki ortaklik paylarin1 gdsteren
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hisse senetlerinin nama yazili olmas1 gerekmektedir.) durumunda da GVK’nmn
81’inci maddesi uyarinca vergilendirilme yapilmayacaktir.

Kollektif veya adi komandit sirketlerin mevcut bir sermaye sirketine devri
sonucu olusan kazang vergilendirilecektir.

Kollektif sirketin sermaye sirketi devir yoluyla birlesmesi halinde
vergilendirme ve beyana iliskin goriis talebine Gelir Idaresi Baskanligi’nca verilen
02/02/2015 tarih ve 62030549-120[92-2014/85]-167 sayili Ozelgede, “kollektif
sirketlerin sermaye sirketlerine devrine iliskin olarak Gelir Vergisi Kanununun 81
inci maddesinde herhangi bir diizenleme yer almadigindan, ozelge talebinize konu
devir isleminin anilan madde kapsaminda ferdi bir isletmenin bir sermaye sirketine
aktif ve pasifiyle biitiin halinde devrinde ongériilen vergi ertelemesi miiessesesinden

vararlanmak suretiyle yapilmasi1 miimkiin bulunmamaktadir.” denilmistir.

3.2.2. Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun Ac¢isindan

Kamu alacaginin giivenliginin saglanabilmesi i¢in, iki yada daha fazla tiizel
kiginin birlesmesi durumunda yeni kurulan tiizel kisi, devir halinde devralan tiizel
kisi, boliinme halinde bdliinen tiizel kisinin varliklarin devralan tiizel kisiler, tiir
degistirme haline yeni tiizel kisi; birlesen, devralinan, boliinen veya eski sekildeki
tiizel kisi ve kisilerin yerine gecer. (Oktar, 2011:398,399) Bu tiizel kisiler eski
sekildeki tilizel kisi veya kisilerin amme alacagina tekabiil eden borcundan dolay:
sorumludurlar. Odeme miikellefiyetini zamaninda yerine getirmemeleri halinde
bunlar hakkinda 6183 sayili AATUHK nin 54 ve miiteakip maddeleri uyarinca tahsil
ve takip islemleri uygulanacaktir. (Ozbalci, 2005:376)

3.2.3. Katma Deger Vergisi Kanunu Acisindan

3.2.3.1. KVK 18 Kapsaminda Birlesmelerin (Vergili Birlesme) Katma
Deger Vergisi Kanunu Karsisindaki Durumu

KVK’nin 18’inci maddesi kapsaminda yapilan birlesmelerde, birlesen
kurumdan birlesilen kuruma devrolan kiymetlerin her birinin KDV karsisindaki
durumu dikkate alinmasi ve teslimi vergi konusuna giren mallarin vergiye tabi

tutulmas1 gerekmektedir. Cilinkii bu tiir birlesmede, bilancosu gercek ve fiktif
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kalemlerden ibaret olan bir isletme biitiinliigiiniin degil, o isletmeye dahil kiymetlerin

teslimi s6z konusudur. (Beyanname Diizenleme Kilavuzu, 2014:537)

3.2.3.2. Devir Isleminin Katma Deger Vergisi Kanunu Karsisindaki
Durumu

KDVK’nin 1’nci maddesinin (1) numarali bendinde; ticari, sinai, zirai,
faaliyet ve serbest melek faaliyeti ¢ergevesinde yapilan teslim ve hizmetlerin katma
deger vergisine tabi oldugu hiikiim altina alinmistir. (Tekin ve Kartaloglu, 2010:768)

KVK’nin 19 ve 20°nci maddelerindeki sartlara uygun sekilde gergeklestirilen
birlesmeler KDVK’ nin 17/ 4-c maddesine gore KDV’den istisnadir. Birlesen
(devrolan) sirketin devir 6ncesi ¢ikarilan son bilangosunda yer alan sonraki doneme
devreden KDV tutari, devralan sirket tarafindan indirim konusu yapilabilecektir.
(Korhan, 2014)

3.2.3.3. Boliinme Isleminin Katma Deger Vergisi Kanunu Karsisindaki
Durumu

KDVK’nin 17/4-c maddesinde 4884 sayili kanunla yapilan degisiklik ile
KVK’ya gore yapilan boliinme islemleri KDV’den istisna edilmistir. Bu hiikkme gore
KVK’ya gore gergeklestirilen boliinme islemleri KDV den istisna olacaktir. (Kizilot,
2010:932) Yani boliinme islemi hi¢ KDV dogmaksizin ger¢eklesir. Boliinen sirketin
devrolan KDV’si ve KDV iade alacagi da bu bilango kalemini devralan sirkete
aktarilir. (Mag, 2007)

Boliinme yoluyla devrolunan varliga isabet eden KDV’nin ne sekilde
hesaplanacagi acik degildir. Tam bolinmede bdlen kurumlarin devir alabilecegi
indirilecek KDV tutarlarinin devir aldiklar1 kiymetlerle orantili ve onlarin mahiyetine
uygun olmasi gerekir. (Nazali, 2013:241) Kismi boliinme yoluyla boliinmede
devralan kurumun indirilecek KDV tutarlar1 devrolunan varliklarla eski sirkette kalan
varliklarin birbirine orani esas alinarak hesaplanabilir. Ya da devrolunan varlik i¢in
yiiklenilen KDV’ nin dogru sekilde tespit edilebilmesi miimkiinse, bu tutar devreden

KDYV olarak yeni sirkete devredilebilir. (Seker, 2007)

3.2.4. Vergi Usul Kanunu Ac¢isindan
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3.2.4.1. Amortisman Uygulamasi

3.24.1.1. KVK 18 Kapsaminda Birlesme Halinde Amortisman
Uygulamasi

Birlesmede, bir veya bir ka¢ kurumun diger bir kurumla birlesmesi s6z konusu
olup birlesme, birlesen kurumlar bakimindan tasfiye hiikmiindedir. Birlesilen kurum
tarafindan birlesen kurum veya kurumlarin varliklarmin devralinmasi, varliklarin
degerlenmesi agisindan herhangi bir satis isleminden farksizdir ve devralinan tarih
varligin ilk iktisap tarihi olacaktir. (Merig, 2014) Birlesme durumunda birlesen
sirketin bilangosunda yer alan iktisadi kiymetler rayi¢ degerleri (cari deger)
izerinden birlesilen kuruma ge¢mektedir. Bu durumda birlesilen kurum tarafindan,
devir aliman amortismana tabi iktisadi kiymetler i¢in yeniden amortisman
ayrilabilecektir. (Cigek, 2009:155)

3.2.4.1.2. Devir Halinde Amortisman Uygulamasi

KVK’nin 19 ve 20’nci maddeleri kapsaminda gerceklestirilen devirlerde,
devralan kurum tarafindan devralinan iktisadi kiymetler i¢in amortisman
uygulamasina kalinan yerden devam edilir. Amortismanin yillik ayrilmasi ilkesine
aykirilik teskil etmeyecek sekilde, devralinan iktisadi kiymetlere yillik dénem igin
ayrilacak olan amortisman, devreden ve devralan sirketteki kist donem siirelerinin
esas alinmak suretiyle oranti kurulmak suretiyle hesaplanmasi gerekir. (Biyik ve
Kiratli, 2005:371)

3.2.4.1.3. Tam Boliinmede Amortisman

Tam boliinmede aktif veya pasifi dengeleyici hesaplarin ilgili oldugu aktif
veya pasif hesapla birlikte devrolunmasi gerekmektedir. Bu nedenle,
amortismanlarinda, bagh oldugu kiymetin hangi sirkete bagli olduguna gore
dagitilmasi, bir zorunluluktur. (Dogruséz, 2001)

Tam boliinen kurumun devrettigi amortismana tabi iktisadi kiymetleri
devralan kurumlar, bu iktisadi kiymetlerle birlikte bunlara iligkin olarak bilangoda
yer alan birikmis amortismanlar1 da devralacaklardir.(Tekin ve Kartaloglu, 2010:

790) Tam bolinme, bolinen sirketin devrolan amortismana tabi iktisadi
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kiymetlerinin kalan 6mrii, devralan sirkette, boliinen sirkette uygulanan amortisman

oraninda ve siiresinde itfa olunmaya kaldig1 yerden devam edilir. (Seker, 2007)

3.2.4.1.4, Kismi Boliinmede Amortisman Uygulamasi

Uretim ve hizmet isletmelerinin boliinme yoluyla devrinde isletme
biitiinliigliniin korunmasi esas olup s6z konusu faaliyetin devami i¢in gerekli aktif ve
pasif kalemlerin tamaminin bodlen sirkete devri zorunludur. Buna gore iiretim
isletmesine ait hammadde, yar1 mamul ve mamul stoklar1 ile bu isletmeye ait
demirbaglar ve demirbaslarla ilgili birikmis amortismanlarin da bolen sirkete
devredilmesi gerekmektedir. (Seker, 2007)

Kismi boliinmede, isletmeye dahil amortismana tabi iktisadi kiymetler
boliinme tarihine kadar boliinen isletmede bu tarihten itibaren devralan sirkette
kullanilmaktadir. Dolayistyla iktisadi kiymetlerde meydana gelecek yipranma,
asinma veya kiymetten diisme, boliinme tarihine kadar boliinen sirkette, bolinme
tarihinden itibaren devralan sirket biinyesinde gerceklesmektedir. Dolayisiyla yillik
olarak ayrilmasi gereken amortismanin bdliinme tarihine kadar olan kisminin
boliinen sirket tarafindan, boliinme tarihinden sonraya ait olan kisminin devralan

sirket tarafindan dikkate alinmasi gerekmektedir. (Giines ve Manav, 2015:116,117)

3.2.4.2. Yenileme Fonlari

3.242.1. KVK 18 Kapsaminda Birlesmelerde Devrolan Kurumun
Ayirmis Oldugu Yenileme Fonlari

KVK'nin 18’nci maddesine gore, bir veya birka¢ kurumun diger bir kurumla
birlesmesi, birlesme sebebiyle infisah eden kurumlar bakimindan tasfiye hiikmiinde
oldugundan bu madde kapsaminda yapilan birlesmelerde, birlesen kuruma ait

yenileme fonu hesabinin kar zarar hesabina aktarilarak vergiye tabi tutulmasi gerekir.
(Bilen, 2008)

3.2.4.2.2. Devir Halinde Devrolan Kurumun Ayirmis Oldugu Yenileme
Fonlan
Tam miikellef kurumlarin arasinda gercgeklestirilen birlesme islemlerinin

devir olarak degerlendirilebilmesi i¢in devrolan kurumlarin devir bilangosunda yer
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alan degerlerin birlesilen kurum tarafindan bir biitiin olarak devralinmasi ve aynen
bilangosuna gecirilmesi gerekmektedir. Bunun sonucu olarak devrolan kurumun,
devir tarthinden Once amortismana tabi iktisadi kiymetlerin satisindan dogan ve
VUK’un 328’inci maddesi uyarinca yenileme fonuna ayrilan tutarlarin, devir tarihi
itibariyle kullanilmayan kismi1 da devralan kuruma gegecektir. (Tekin ve Kartaloglu,
2010:767)

Devrolan ve devralan kurumun yenileme fonlari, ayni neviden bir veya birden
cok iktisadi kiymet aliminda kullanilabilir. Her iki kuruma ait yenileme fonlarinin,
devir hiikkmiinde birlesmeden sonra, devralan sirketin bilangosunda ayri ayri yer
almas1 ve fonlarin kar zarar hesabina intikali i¢in gereken kanuni siirelerin de ayri

ayr dikkate alinmasi gerekir. (Bilen, 2008)

3.2.4.2.3. Tam Béliinen Kurumun Ayirmis Oldugu Yenileme Fonlari

Tam bolinen kurumun, béliinme Oncesinde, amortismana tabi iktisadi
kiymetlerin satisindan elde ettigi kazanct VUK’un 328’inci maddesi uyarinca
yenileme fonu hesabina almis olmasi ve yenilemeye konu sabit kiymetlerin itfasi
tamamlanmadan Once boliinmenin gerceklesmis olmasi halinde, anilan fonun, s6z
konusu fona iligkin amortismana tabi iktisadi kiymeti devralan kurum tarafindan,
boliinen sirketin  varlifinda devam ediyormus gibi isleme tabi tutulmasi

gerekmektedir. (Sezgin, 2014:924)

3.2.4.3. Kurulus Ve Orgiitlenme Giderleri

Kurulus ve orgiitlenme giderlerinin diger iktisadi kiymetlerle birlikte itfa
edilmeyen kismi devir ve tam boliinme nedeniyle devralan kuruma intikal
edeceginden bu kurum tarafindan VUK un 326’nc1 maddesi uyarinca kalinan yerden

amortisman ayrilmaya devam edilecektir. (Kavak, 2009:186, 221)

3.2.5. Har¢lar Kanunu Ac¢isindan

492 sayili Harglar Kanunu’nun 123’iincii maddesinin {iglincii fikrasina, gore
anonim, eshamli komandit, limited sirketlerin kurulus, sermaye artirimi, birlesme,
devir, boliinme ve nev’i degisiklikleri nedeniyle yapilacak islemler bu Kanunda

yazili har¢lardan miistesnadir.
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3.2.6. Gider Vergileri Kanunu Acisindan

6802 sayili Gider Vergileri Kanunu’nun 29 ‘uncu maddesine 4684 sayili
Kanun’un 20°nci maddesiyle eklenen (s) bendine gore KVK’ya gore yapilan
birlesme, devir, boliinme ve hisse degisimimi islemlerinden dogan kazanglar
BSMV’den istisnadir. Buna gore bankacilik ve sigortacilik alaninda faaliyette
bulunan sirketlerin KVK’ ya gore birlesme, boliinme ve hisse degisimi islemlerinden

dogan kazanclar BSMV’ye tabi tutulmayacaktir. (Kavak, 2009:168, 187, 222, 223)

3.2.7. Damga Vergisi Kanununu Acisindan

488 Sayili DVK’nun 9’uncu maddesinde, bu Kanuna ekli (2) sayili tabloda
yazili kagitlarin damga vergisinden miistesna oldugu; Kanuna ekli (2) sayili tablonun
"IV-Ticari ve medeni islerle ilgili kagitlar" boliimiiniin (17) numarali fikrasinda ise;
KVK’ya gore yapilan birlesme, devir ve boliinmeler nedeniyle diizenlenen kagitlarin
damga vergisinden miistesna oldugu hiikme baglanmistir. (Ozelge, 2010c)

5520 sayili KVK’da hisse degisimi islemi birlesme, devir ya da boliinme
isleminden ayr1 olarak tanimlandigindan, mahiyet itibariyla 6zel bir nitelik tasiyan bu
islemin birlesme, devir ya da boliinme olarak degerlendirilmesi miimkiin degildir.
Dolayisiyla hisse degisimine iligkin kagitlar KVK’ya gore yapilan birlesme, devir ve
boliinmeler nedeniyle diizenlenen kagitlar arasinda yer almadigindan, s6z konusu
kagidin Damga Vergisi Kanununa ekli (2) sayili Tablonun IV/17 fikrasina gore

damga vergisinden istisna edilmesi miimkiin degildir. (Ozelge, 2010d)

3.2.8. Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu Acisindan

Sirketlerin OTVK’nin 1’nci maddesi kapsamindaki teslimleri nedeniyle
hesapladig1 6zel tiiketim vergisi beyannamelerini vermesi ve vergiyi de beyanname
verme siiresi i¢inde 6denmesi gerekmektedir.

KVK’nin 18’nci madde kapsaminda yapilan birlesme, KVK’nin 19 ve 20’nci
maddeleri kapsaminda gerceklestirilen devir ve béliinme islemlerinde, OTVK’da
herhangi bir istisna Ongdriilmediginden, birlesen, devrolan ve boéliinen sirketce
devredilen ve 6zel tiiketim vergisine tabi olan mallar i¢in emsal bedelleri iizerinden
fatura diizenlenmek suretiyle 6zel tiikketim vergisi hesaplanacak birlesen, devrolan ve
boliinen sirket tarafindan verilecek en son Ozel tiikketim vergisi beyannamesi ile

beyan edilerek 6denecektir. (Kavak, 2009:167,185,221)
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3.3. 2014 Yilinda Tiirkiye’de Gerceklesen Satin Alma Ve Birlesmeler
Tiirkiye’de 2014 yilinda aciklanan toplam satin alma ve birlesme islemi sayisi

318 olarak gerceklesmis olup bu sayi, gectigimiz yila gore diisiis goOstermistir.
Diinyada gerceklesen birlesme ve satin alma islem sayisi ise artmistir. Diinyada
gerceklesen satin alma ve birlesme islemlerine paralellik arz edecek sekilde,
Tiirkiye'deki islem hacminde yiiksek degerli islemler sayesinde 2013 yilina kiyasla
onemli miktarlarda artis yasanmistir. (dunya com, Birlesme-Satin Almaya Kamu Ve
Yerli Damgasi)

2014 yilindan gerceklesen yatirimlarin islem adedi bazinda 199’u yerli
yatirimceilar 119 u yabanci yatirimeilar tarafindan gerceklestirilmistir. Islem hacmi
ise Tirk yatirnimcilarin, 13,1 Milyar ABD Dolari, Yabanci yatirimcilarin 4,6 Milyar
ABD Dolari, toplamda 17.7 Milyar ABD Dolart islem hacmi gerceklestigi
gOriilmiistiir.

2014 yilinda yerli yatirimcilar da bir onceki yila gore islem sayisinda 23
azalma olurken, islem hacminde 2,7 Milyon ABD Dolar1 civarinda artig olmustur.
Yabanci yatirimcilar agisindan ise islem sayisi ve islem hacminde artis gézlenmistir.
Onceki yila gore islem sayis1 5 artmis, islem hacminde ise 1,3 Milyon ABD Dolari
civarinda artis olmustur. (Ernst & Young, Birlesme ve Satin Alma Islemleri 2014

Raporu )
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Milyar
ABD $

Tablo 1.1:Tiirkiye'de Gerceklesen Islem Degerine Gore Birlesme Ve Satin
Almalar

Islem degerine gore Tiirk ve yabanci yatirnmeilar
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Kaynak:http://www.dunya.com/ekonomi/yatirim/birlesme-satin-almaya-kamu-ve-yerli-damgasi-250238h.htm
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Tablo 1.2: Tiirkiye'de Gergeklesen Islem Sayisina Gore Birlesme Ve Satin
Almalar

Islem sayisina gore Tiirk ve yabanci yatirmcilar
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http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/RAL/$FILE/RAL.pdf
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SONUC

Kiiresellesmenin ve bunu sonucu da yogun rekabetin yasandigi ekonomik
kosullarda sirketler varliklarini siirdiirebilmek i¢in yapilarinda degisiklik yapma
yollaria basvurabilmektedirler.

Diinyadaki kaynak ve imkéanlar bakimindan belli biiylikleri gerektiren
hedefleri gergeklestirmek isteyen kurumlar, ekonomik giiclerini bir araya getirirler.
Bazen de hantal yapidaki sirketin biinyesindeki birden fazla faaliyeti, gruplara
ayirarak her birimin kendi alanlarinda daha 06zel donanimli ayri isletmeler
bilinyesinde toplayabilirler. Amaglart sirketlerdeki mali ve teknik potansiyelin en
uygun sekilde kullanilmasi ile optimal verime ulagsmaktir.

Modern anlamda vergi sistemlerine sahip tilkelerin biiyiik ¢cogunlugunda devir,
boliinme ve hisse degisimi islemleri, sirketler topluluklarinin yeniden yapilanmasi 6zel
vergileme rejimine tabi tutulmus Tiirkiye Vergi Hukukunda da konuya iliskin ¢esitli
diizenlemeler yapilmistir. Devir ve birlesme 1950 yilindan beri vergi kanunlarinda yer
almig, boliinme ve hisse degisimi ise vergi kanunlarina 03.07.2001 tarih ve 24451
sayili Resmi Gazetede yayinlanan 4684 sayili Kanunla girmistir.

KVK’da birlesme boliinme ve hisse degisimine iliskin yapilan diizenleme ile
sartlarin saglanmasi halinde devir, boliinme ve hisse degisimi islemlerinden dogan
karlar hesaplanmayacak ve vergilendirilmeyecektir. Yapilan diizenlemedeki sartlarin
yerine getirilmesi karin ortaya g¢ikmasini engellemektedir.  Bilangoda yer alan
kiymetler kayith degerleri {izerinden devrolacagindan bu durumda herhangi bir kar
ortaya c¢ikmayacak ve vergilendirmede yapilmayacaktir. KVK’da yapilan bu
diizenleme vergi ertelemesi niteligi tasimaktadir. Varliklar kayitli degerleriyle
devredilecek, devralan kurum tarafindan elden ¢ikarilmasi halinde vergiye tabi
tutulacaktir.

KVK’nin 18’nci maddesi kapsaminda gerceklestirilen birlesme tasfiyeye
iliskin hiikiimlere atif yapilarak diizenlenmistir. Ancak tasfiye ve birlesme
miiessesesi uygulama siireci agisindan farklilik gostermektedir. Tasfiye genellikle
uzun bir siire gerektirirken birlesme daha kisa siirede gerceklesmektedir. Kanunda
tasfiye donemi yerine birlesme doneminin gecerli olacagi hiikkmiine yer verilmistir.
Buda birlesmenin baglangi¢ ve bitis tarihi olan bir donem olup olmadigi, boyle bir
donemin varhiginin kabul edilmesi halinde baslangic ve bitis tarihi olarak hangi

tarihlerin alinmasi gerektigi hususlar1 tereddiitlere neden olmaktadir.
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Sirket yeniden yapilandirmalarinin gesitli nedenleri olabilmektedir. Ama
temel amac¢ mali ve teknik potansiyelin en uygun sekilde kullanilmasi ile optimal
verime ulagmaktir. Sirketlerin yeniden yapilandirmalariin  6nem kazandigi
giinlimiizde sirketlerin varliklarin1 koruyabilmeleri, mali yapisinin giiclenmesi ve
verimli olabilmeleri i¢in sirket yeniden yapilandirilmalarina, 6zelliklede Tirkiye’de
ve Diinyada uygulamasina daha cok rastlanan birlesmeye iligkin kolaylastirici ve
tesvik edici diizenlemeler yapilmasi gerektigi diisiiniilmektedir. KVK’da yalnizca
devir yoluyla yapilan birlesmelerin vergisiz yapilmasina iliskin hiikiimlere yer
verilmigtir. Biiylimenin bir yolu olan KVK’nin 18’nci maddesi kapsaminda yapilan
birlesmelere iliskinde tesvik edici hiikiim bulunmamaktadir. KVK’nin 18’nci
kapsaminda yapilan birlesmeler sonucunda elde edilen kara daha diisiik bir vergi
oran1 uygulanmasi, daha O6nce KVK’nin Gegici 5’inci maddesinde yapilan
KOBI’lerin vergisiz birlesmesine iliskin diizenlemenin kalict bir hiikiim haline
getirilmesi gibi tesvik edici diizenlemeler yapilabilir.

Tiirk Vergi Hukukunda sirket yeniden yapilandirmalarina iliskin yapilan
diizenlemeler vergi ertelemesi niteligi tasimaktadir. Vergi ertelemesinden KVK’nin
19 ve 20’nci maddedeki sartlar1 saglayan kurumlar vergisi miikellefleri ile yine belli
sartlar1 saglayan nevi degistirerek sermaye sirketine doniisen bilan¢o usuliine gore
defter tutan sahis sirketleri yararlanabilmektedir. Mevzuatimizda bilango esasina
gore defter tutan sahis sirketlerinin sermaye sirketleriyle birlesmesine iliskin bir
diizenleme bulunmamaktadir. Dolayisiyla bu miikelleflerin vergi ertelemesi
miiessesinden yararlanabilmeleri i¢in Oncelikle nevi degistirmek suretiyle sermaye
sirketine doniismeleri ve daha sonra birlesme islemini gergeklestirmeleri
gerekmektedir. Gelir Vergisi Kanunu’nda yapilacak bir diizenleme ile yine belli
sartlar dahilinde sahis sirketlerinin sermeye sirketleriyle devir yoluyla birlesmelerine
iligkin bir diizenleme yapilmasi halinde bu sirketlerin fazladan prosediirlere tabi
olmalarinin 6niine geg¢ilmis olacaktir.

KDVK, HK, DV ve Gider Vergileri Kanunu’'nda KVK’nin 19 ve 20’nci
maddesinde yer alan sartlar ¢ercevesinde gergeklestirilen devir, boliinme islemlerine
istisna hiikiimleri getirilmistir. Gider Vergileri Kanunu’nda hisse degisimine iligskin
de istisna hiikmii bulunurken KDVK, HK ve DVK’da istisna hiikiimlerinde sadece
devir ve boliinme iglemi yer almig, hisse degisimine iliskin istisna hiikkmiine yer

verilmemistir.

110



OTVK’da ise KVK’nin 19 ve 20°nci maddeleri kapsaminda gergeklestirilecek
devir ve boliinme iglemlerine iliskin herhangi bir istisna hilkmii yer almamaktadir.
OTVK’da KDVK’da yer verildigi gibi bir istisna hiikmiine yer verilmesi devir ve
boliinme amaglarinin gergeklestirilmesi bakimindan yerinde olacaktir.

Birlesme ve devir miiessesi eskiden beri kanunlarimizda yer almasina karsin
boliinme ilk olarak, 4684 sayili Kanun aracilifiyla 5422 sayili Kurumlar Vergisi
Kanununda yapilan degisikliklerle vergi hukukunda diizenlenmistir. Oysaki
vergilendirme islemi, boliinmenin sonucuyla ile ilgili olup, bdliinmenin maddi
hukuku siirecini belirleyen ticaret hukukunda 01.07.2012 tarihinde yiiriirlige giren
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ile daha sonradan yerini almistir.

Sonuca iligkin diizenlemelerin, siirece iliskin diizenlemeden once yapilmis
olmast bazi uyumsuzluklara neden olmustur. KVK’da kismi bdoliinmeye konu
edilebilecek kiymetler tasinmaz, istirak hissesi, iiretim ve hizmet isletmesi olarak
siirlandirilmigken 6102 sayilh TTK’da kismi bolinmeye konu edilebilecek
kiymetlere sinirlama getirilmemistir. Buda TTK’ya gore yapilan bazi kismi
boliinmelerin KVK’da yer alan vergi ertelemesi miiessesinden yararlanamamasina

neden olmaktadir.
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