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ONSOZ

Bu aragtirma, 2014-2015 egitim- 6gretim yilinda Giresun Merkez ve
Bulancak ilgeleri ortaokullarinda gérev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin,
ilkdgretimde performans 6devlerinin kaldirilmas: ile ilgili gériislerini degerlendirmek

amaciyla yapilmustr.

Alternatif degerlendirme araclan icinde &zel bir yeri olan performans
degerlendirmenin kapsaminda yer alan performans édevlerinin, egitim hizmetlerinde
etkili kullanilamadi@i gériilmektir. Ogrencilerin arastirma, iireticilik, ok yonlii
diigiinme, bilgiyi gercek yasama transfer etme, gbzlenebilir somut bir iirlin ortaya
koyabilme gibi son derece 6nemli kazammlar elde etmesini misyon olarak iistlenen
performans ddevleri giiniimiizde tam olarak algilanmis gériilmemekte, algilanmusg
olsa dahi uygulama sahasinda etkinlilifini gosterememektedir. Giiniimiiz
yapilandirmaci  e@itim  anlayigmin  6nemle  iizerinde durdugu alternatif
degerlendirmelerden olan performans odevleri dzellikle ilkdgretim kademesinde
istenilen nitelife ulagamamustir, Etkili olarak kullamildiginda 6grenciler iizerinde son
derece Onemli kazamimlar ifa edecek olan performans &devlerinin basarili
uygulanamamasinin  gerekgeleri onemlidir. Bu minvalde, egitim faaliyetlerinin
uygulayicist olan dgretmenlerin goriisleri 6nem tasir. Bu ¢alismada da 2014-2015
egitim Ogretim yilindan itibaren ilkdgretimde yiiriirliikten kaldirilan performans
tdevlerine iligkin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriisleri yer almis, performans
odevlerinin  kaldirilmas:  ile dogabilecek etkiler, performans 6devlerinin

kaldirilmasina yol acan unsurlar gibi degiskenler degerlendirilmeye ¢ahsilmistir.

GCalismamda sundufu destek, katki ve olanaklarla lisansiistii egitimimi
tamamlamada emegi cok biiyiik olan degerli danisman hocam sevgili Dog. Dr. Hasan
Hiiseyin AKSU’ya sonsuz tesekkiir ederim. Yine defierli hocalarim Dog. Dr.
Siileyman ELMACT ya, Prof. Dr. Unsal BEKDEMIR’e ve Yrd. Dog. Dr. Dursun
SAHIN’e katkilarindan dolay sonsuz tesekkiir ederim. Calismamda bir nokta kadar

bile katkis1, emegi bulunan herkese tegekkiirii borg bilirim.
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OZET

ILKOGRETIMDE PERFORMANS ODEVLERININ KALDIRILMASINA
iLISKIN SOSYAL BiLGILER OGRETMENLERINIiN GORUSLERI

AKDAG, Murat
Giresun Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali, Yiiksek Lisans Tezi
Danigman: Dog. Dr. Hasan Hiiseyin AKSU
Temmuz 2017

Bu aragtirma, ilkogretimde performans Odevlerinin kaldinlmasma iliskin
Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin goriiglerini tespit etmek amaciyla tarama modeliyle

yapilmis betimsel bir arastirmadir. Aragtirmada, nitel yaklasim benimsenmigtir.

Arastirmada ¢alisma alamm, Giresun Merkez ve Bulancak ilgeleri
ortaokullarinda gérev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri olugturmustur. Belirlenen
ornekleme, arastirmaci tarafindan gelistirilen agik uglu anket formu uygulanmus,

ofretmen goriisleri 15181nda elde edilen veriler betimsel analize tabi tutulmustur.

Arastirma sonucunda Ogretmenler; ilkogretimde performans Odevlerinin
kaldinlmasimin olumlu bir gelisme oldugu noktasinda gérils birligine varmislardir.
Ders yogunlugu icinde olan 6grenciyi fazladan ugras igine dahil etmesi ve 6grencinin
zamanmni alan bir uygulama bi¢iminde goriilmesi, dgretmene deferlendirme isinde
giicliik teskil etmesi, 6grenciden ¢ok 6grenci dis1 etmenlerin (veliler vb.) 6devlerde
etkisinin baskin oldugu bir yapiya biirlinmesi, Ogrencileri hazir kaynaklara
yonlendirip 6grencilerde tam manasiyla arastirma becerilerini ortaya ¢tkaramamasi
gibi parametreler, arastirmada dgretmenlerin performans édevleri ile ilgili 6n plana

¢ikardikiari hususlari olusturmaktadir.



III

Aragtirmadan elde edilen sonuclara dayanarak; 6gretmen 6grenci etkilesimin
saglamp  Ogretmen gozetiminde performans ©devlerinin  simf igerisinde
hazirlanabilmesine olanak taninmasinin ve bu §lgiide simf ortaminin  gerekli
materyallerle takviye edilip fiziksel olarak uygun hale getirilmesinin, ders ve etkinlik
saatlerinin  artirdmasiin,  dgrenciler  tarafindan  performans  &devlerinin
igsellestirilebilir hale getirilmesinin, 6grencilerin diizeyi, ilgi ve vyetenekleri
dogrultusunda performans Odevlerinin zorunlu yapidan uzaklastinlabilmesinin

performans 6devlerinin etkili kullanilmasina katkilar saglayacag diigiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler, Alternatif degerlendirme, Performans

degerlendirme, Nitel Aragtirma, Ogretmen Goriisleri.
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ABSTRACT

THE WIEWS OF SOCIAL-STUDIES TEACHERS ON THE
CANCELLATION OF PERFORMANCE-ASSIGNMENTS, THAT IS,
PORTFOLIOS IN ELEMENTARY SCHOOLS

AKDAG, Murat
Giresun University
Institute of Social Sciences
Department of Social Sciences Education and Turkish, Master’s Thesis
Supervisor: Dog. Dr. Hasan Hiiseyin AKSU
July 2017

The aim of this descriptive study which was made based on THE screening-
model is to investigate the views of social-studies teachers on canceling the
performance-assignments in elementary-schools. In the study was preferably adopted

the qualitative approach.

The sample-group was formed by social-studies teachers employed at
secondary schools in the province of Giresun and in the district of Bulancak, a
neighboring town. The sample-group was given an open ended survey -form
prepared by the researcher himself and the data obtained were subjected to the

descriptive analyses.

The results obtained indicated that teachers agreed on the idea that
performance assignments should be removed from the program at elementary-
schools. There exist a number of outstanding parameters for this removal.
Performance assignments charge extra burden on students who are already create
occupied with a full-time program, take too much time, create evaluation-problems
for teachers, bother parents rather than students and do not fully reveal students’

research-skills because they direct students to the materials in hand.



The results obtained from the study showed that providing the possibility for
students to do their performance-assignments the supervision of teachers in class
under with a good teacher-student interaction and hence preparing the classroom
with the provision of the materials required for this purpose, increasing the hours of
course and activities, making performance-assignments acceptable by students and
making performance-assignments optional for students in parallel with their level of

knowledge, interest and skills would make positive contributions to the effective use

of performance-assignments.

Keywords: Social Studies, Alternative Assessment, Performance Evaluation,

Qualitative Research, Teacher Feedback.
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BOLUM I

GIRiS

Bu béliimde; arastirmanmin problem durumu, problem ciimlesi, amaci, alt

amaglar, aragtirmanmin énemi, sayiltilar, sinirhiliklar ve tamimlar yer almaktadir.

1.1 PROBLEM DURUMU

Toplum hayatinda meydana gelen degisimler, insan ihtiyaglarinin
gesitlenmesi ve farklilagmasy, bilgi ve iletisimde meydana gelen degisimler, psikoloji
ve pedagoji biliminin ¢aligmalar1 ve bu ¢alismalara duyulan merak, insan 6zelinde
ortaya ¢ikan yeni anlayiglar kuskusuz egitim uygulamalarina da yansiyacak ve egitim

hizmetlerine yon verecektir.

2005 yilina kadar egitim sistemimizdeki anlayiglar programlarda etkisini
derinden hissettirmigtir. Bu zamana defin meydana gelen egitim anlayisimizda
ogrencilerin ¢ok aktif bir konumda olmadig: gozlerden kagmamaktadir. Ogretmenin
ise siiregte baskin oldugu, bilgi aktaran, hazir bilgi veren bir konumda oldugu
goriiliir. Ogrencilerin bireysel farkhliklannin ve ihtiyaglarimn pek gbz oniinde
bulundurulmadift ve toplu 6gretimin dnemli goriildiigii bir anlayisin, salt akademik
bagariya odakl: bir yapimin izinden gidildigi géze ¢arpmaktadir. Ayrica 6grenciler tek
yonleriyle degerlendirilmekte, gesitli boyutlarda dgrencilerin degerlendirilmesi ise
kosulamamaktaydi. Ogrenciler 6@retimin sonunda degerlendirilir, bu da 6grencilerin
akademik notlanyla ifade edilirdi. Ogretme Ggrenme siireci icinde bir degerlendirme
ve dgrencileri gok boyutlu, gesitli yonleriyle ele alma yadsinan bir gergekti. 2005
yiindan itibaren egitim sistemimizde yerini alan ve yapilandirmaci yaklagimin
etkisinin derinden goriildii§ii egitim sistemimizin uygulamalan, daha Onceki
programin anlayisiyla taban tabana zithk gosterir. Bu programla 6grenciler siiregte

etkin, Ogretmen rehber konumunda, &frenci ilgi ve ihtiyaglarimin, bireysel



farkliliklarinin g6z 6niinde bulunduruldugu, égrencilerin ¢ok yonlii, biligsel, duyussal
ve psiko-motor alanlarda degerlendirildigi, siire¢ igerinde de &@rencinin &nemli

goriildiigii bir yapilanmaya gecilmistir.

Ogrencilerin belirlenen kazanimlara ne denli ulastigim belirleyebilmemiz icin
degerlendirme isi kaginilmazdir. Ancak degerlendirme isini yaparken &gretmenin
kullanacag: araglar da biiyilk dnem tasir. Giinlimiiz egitim anlayis1 6grencinin
kendisine aktarilan bilgiyi aynen kabul eden, yonlendirilmeyi, yapilandirilmayi
bekleyen bireyler yetistirmeyi degil; bilgiyi yorumlayip anlamin yaratlmasi siirecine
etkin olarak katilan bireyler yetigtirmeyi amag kilar. Bu baglamda geleneksel dlgme
araglan Ozellikle yazili sinavlar, ¢oktan se¢meli testler gibi araglarin Sgrenci
basarisinin 6lgiilmesinde ve degerlendirilmesinde yeterli olmadigi agiktir. Agik uglu,
kisa cevapl, ¢oktan segcmeli, eslestirmeli sinavlarin yam sira siireci degerlendirme
minvalinde projeler, performans &devi, gozlem, rubrikler, 6z degerlendirme
Olgekleri, Ogrenci (irlin dosyalan, posterler gibi altemnatif degerlendirme
yontemleriyle siireg zenginlestirilmelidir (MEB, 2005). Alternatif degerlendirme
adim verdigimiz bu degerlendirme bigimi, yeni programda olduk¢a énemli bir yer
teskil eder. Bu degerlendirme biciminde Ogrenci; c¢ok yonlii  olarak
degerlendirilmekte, Ogrencinin performansinin, siiregteki ¢abalarimin  &nemi
goriilmektedir. Ogrencinin salt ortaya koydugu iiriinii degil ayn: zamanda iiriinii
meydana getirirken gerceklestirdigi is ve islem basamaklanm, ¢abalarimi yansitan bir
degerlendirme bigimi olarak goriilmektedir. Ayrica bu degerlendirme ile 6gretmen
Ogrencinin, veli 6grencinin, dgrencinin kendi ile ilgili 5grenme siirecinin gerceklesip
gergeklesmedigini takip etme olanaf: elde edilmekte; dgretmen, veli ve Sgrenci
Ogrenme siireci sonunda ortaya ¢ikan Ogrenme iiriinlerini gérme firsatina sahip

olmaktadir.

Bu baglamda programin uygulayicist olan &gretmenlere biiyiik rol
diismektedir. Ancak egitim ile ilgili yapilan aragtirmalarda ogretmenlerin ekseri
olarak agik uglu sinavlar, kisa cevapli testler, goktan segmeli testler gibi geleneksel

olgme degerlendirme araglarm  yegledikleri goriiliir. Buna kosut olarak



ogretmenlerin alternatif 6lgme degerlendirme uygulamalanm etkili bir sekilde ise

kosamadiklan ortaya konmustur (Korkmaz, 2006; Yildirim, 2006; Karakus, 2006).

Parmaksiz ve Yanpar (2006) tarafindan yapilan calismada sosyal bilgiler
ogretmenlerinin  alternatif degerlendirme yaklagimlarinda ¢ok fazla yeterli
olmadiklari, Sosyal Bilgiler derslerinde de bu yaklagimlar1 ¢ok sik kullanmadiklar
gozler Oniine serilmistir. Ancak Sosyal Bilgiler Ggretmenlerinin gerekli kosullar
saglandig takdirde, alternatif degerlendirme yontemlerinin kullanmlabilirligi yéniinde

olumlu goriigler bildirmesi kayda degerdir.

Alternatif defierlendirme araglan icerisinde performans 6devleri onemli bir
yere sahiptir. Performans &devleri ile 6grencilerden beklenen, bilgi ve becerilerini
yansitacaklan iiriinler meydana getirme ve bu dogrultuda ¢6ziim Onerileri
olusturmadir (Aydogdu ve Kesercioglu, 2005). Cok genis olmayan bir zaman
diliminde ogrenciler, bir iriin olusturarak &grencilerin siireg becerileri 6lgiiliir,
dgrenciler bildiklerini giinlikk yagamla iliskilendirme firsat1 bulurlar. Ogrencilerin st
diizey diiglinme becerilerini gelistirdigi gibi 6grenci gelisimini adim adim izleme
olanag: tamyan bir degerlendirme tiiriidiir. Ogrenciler iizerinde olumlu etkileri asikar
olmasina ragmen ilk&gretimde performans Odevlerinin kaldirlma ihtiyac
hissedilmig, performans &devleri 2014-2015 egitim Ogretim yilindan itibaren
ilkdgretimde uygulanma sansim kaybetmistir. Bu uygulamaya yol agan gerekgelerin
glin yiiziine ¢ikarilmas: elzemdir. Egitim faaliyetlerinin uygulayicisi olan
ogretmenlerin, performans Odevlerinin kaldirilmasma iliskin beyan edecekleri
goriisler tarafimca 6nemli goriilmektedir. Bu aragtirmada onceki performans ddevi
uygulamalannmin  etkililifini ortaya koymak, bu minvalde Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin  performans odevlerinin kaldirilmasina iliskin bakis agilarim,

gdriislerini ortaya gikarmak amaglanmigtir.



1.2 PROBLEM CUMLESI:

{lkégretimde performans &devlerinin kaldinimasina yonelik Sosyal Bilgiler

dgretmenlerinin goriisleri nelerdir?

1.3 ARASTIRMANIN AMACI

Ilk6gretimde performans ddevlerinin kaldinlmasina yénelik Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin gorislerini degerlendirerek bilimsel bir ¢alisma ortaya ¢ikarabilmek

amaglanmastir,

1.4 ARASTIRMANIN ALT AMACLARI

Aragtirmanin genel amaci dogrultusunda asagida yer alan sorulara yanit

aranmaya ¢alisiimistir.

1. Performans &devlerinin kaldirilmasi hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?

2. Performans ddevlerinin kaldinlmasinin olumlu yanlar: neler olabilir?

3.Performans &devlerinin kaldinlmasimn dofuracagi olumsuz sonuglar neler
olabilir?

4, Performans 6devlerinin kaldirilmasina zemin agan nedenler neler olabilir?

5. Performans édevleri egitim hizmetlerinde gerekli miydi?

6. Performans ddevleri nasil uygulansaydi daha etkili olurdu?

7.Performans &devlerinin  yerine yeni bir degerlendirme araci gereklimidir.
Gerekliyse sizce nigin gereklidir?

8.Performans ddevleri, Ogretmenler ve o&grenciler igin bir kiilfet olarak mu

goriiliilyordu? Neden?



1.5 ARASTIRMANIN ONEMI

Toplum yapisinda ve anlayisinda meydana gelen degisimler, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin  gesitlenip yayginlasmasi, insan ozelinde ortaya ¢ikarilan yeni
bulgular, psikoloji ve pedagoji biliminde meydana gelen degisimler velhasil
toplumlarin yasadiklan déniigiimsel siireglerin meydana getirdigi etkilerin egitim
faaliyetlerine yansimamas: olanaksizdir. Toplumlarin tarihsel siiregte tarim
toplumundan, sanayi toplumuna ve nihayet giiniimiiz bilgi toplumuna yani daha
gelenekselden daha modern yapilara gegisi Omeginde oldugu gibi egitim
uygulamalarinin da bu dogrultuda yeni anlayislara, ¢agdas uygulamalara gegisi sz
konusu olabilmektedir. Toplumsal yapida goriilen bu degisimler egitim faaliyetlerine
de yon verecek, egitim anlayisimmn ve programlann giincellenmesine hatta
degigtirilmesine ortam hazirlayacaktir. Bu baglamda geleneksel egitim anlayislan
yerini Ofrencilerin bireysel ozelliklerinin 6n plana ¢kt ¢agdas ©Ogretim
yontemlerinin ve de@erlendirmelerinin esas alindifn yapilandirmaci anlayisa
birakmigtir. Bu anlayista degerlendirme isi ¢ok ySnlii olup dgrenciler tek bir yoniiyle
degil, farkli ydnleriyle biitiin olarak degerlendirilmektedirler. Bu degerlendirme
isinde ise yeni, alternatif degerlendirme araglan ige kosulmustur. Bu degerlendirme
araglan icersinde performans gérevleri nemli bir yere sahip olup giiniimiiz egitim
anlayisinin iizerinde 6nemle durdugu bir degerlendirme araci olarak gériilmektedir.
Performans ddevleri egitim hizmetlerinde bu denli 6nemli gériilmesine karsin, cesitli
degigkenlerin yol agtig1 etkilerden dolay: performans devlerinin 6zellikle ilkégretim

okullarinda etkili olarak uygulanamadif goriilmektedir.

Bu cahgmada ilkdgretimde uygulamadan kaldirilan performans ddevlerine
iligkin Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinin goriigleri, bakis acilan ele alinarak

degerlendirmeler yapilmaktadir.

Performans &devlerinin - kaldinlmasiyla ilgili alan  &gretmenlerinin
diisiinceleri, performans &devlerinin kaldirilmasina yol agan nedenler, performans
ddevlerinin kaldirtlmasimin dogurabilecedi etkiler gibi parametreler sosyal bilgiler

ogretmenlerinin goriisleri 151g1nda degerlendiriimeye ¢alisilmustir.



1.6 SAYILTILAR
Bu aragtirmada asagidaki sayiltilardan hareket edilmistir:

1. Arastirmada &gretmenler agik uglu anket sorularini, samimi ve igtenlikle
yanitlamiglardr.

2. Sosyal Bilgiler dgretmenlerine yoneltilen anket sorular, ilgili $gretmenlerinin
ilkogretimde performans Gdevlerinin kaldirilmasi ile ilgili goriislerini belirleyecek
diizeydedir.

3. Ogretmenlere uygulanan veri toplama aracimin gegerliligini artrmak icin
faydalanilan uzman goriisleri yeterlidir.

4. Arastirmanin drneklemi, evreni temsil yeterliligine sahiptir.

1.7 SINIRLILIKLAR

1. Aragtirma bulgular, 6gretmen goriisleri ile elde edilen verilerle stmrhidir.

2. Aragtirma, acik uglu anket formunu yamitlayan Sosyal Bilgiler dgretmenlerin
goriisleriyle simirhdir.

3. Aragtirma, 2014- 2015 egitim 6gretim yilinda Giresun Merkez ve Bulancak ilgeleri

ortaokullannda gérev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile sinirhdir,

1.8 TANIMLAR

Sosyal Bilgiler: Onemli toplumsal konulardaki yurttaglik becerilerinin
dgrencilerce kullanilarak isler hale getirilmesi, bu haseple sosyal ve beseri bilimler

kavramlarmnin disiplinler arasi bir anlayisla biitiinlestirilmesidir (Oztiirk, 2009).



Degerlendirme: Olgme sonuglanimi, bir &lgiit ile iliskilendirerek olgiilen
Ozellik hakkinda hiikiimde, yargida bulunma faaliyetine degerlendirme adi verilir
(Tekin, 2000).

Alternatif Degerlendirme: Ogrenci gelisimin ¢ok yénlii ve bir biitiin olarak

biligsel, duyugsal, psiko-motor gelisimlerinin bir biitiin olarak ele gdz &niinde

tutuldugu Sl¢me de@erlendirme faaliyetleridir (Ata, 2009).

Performans degerlendirme: Alternatif degerlendirme araci  olup
ogrencilerden bilgi ve becerilerini yansitacaklan iirinlerin meydana getirilmesinin ve
¢Oziim onerileri olusturmalarimin beklendigi bir degerlendirme seklidir (Aydogdu ve
Kesercioglu, 2005).

Nitel aragtirma: Gozlem, goriisme ve dokiiman incelemesi gibi nitel bilgi
toplama yontemlerinin kullamldig:, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekgi ve
timiil bir bigimde ortaya konmasina doniik nitel bir siirecin yolundan gidildigi

aragtirmalar olarak tamimlanabilir (Y1ildinim ve Simsgek, 2003).

Betimsel analiz: Elde edilen bulgulan diizenlenmis ve yorumlanmis bir
bigcimde okuyucuya sunmay: amaglayan veri analiz teknigidir (Yildirim ve Simgek,
2003).



BOLUM II

SOSYAL BILGIiLER

2.1. Sosyal Bilgiler Nedir?

Sosyal Bilgiler ders olarak 6teden beri okullarda okutulmasina karsin, Sosyal
Bilgiler tamimu {izerine cesitli goriisler ortaya atilmig, Sosyal Bilgiler kavram:
tizerinde tam anlamyla fikir birligine varilamamstir. Barth ve Smith ilk kez 1970
yilinda Sosyal Bilgiler kavramu iizerinde ¢ofu kimsenin birlestigi, mutabakat
sagladig bir tanim ortaya atmistir. Ancak Soguk savag siirecinin son demlerine kadar
sosyal bilgiler egitimcileri, sosyal bilgiler tammu iizerine cesitli goriisler ortaya

atmaya devam etmislerdir (Kiligoglu, 2009).

Sosyal Bilgilerin tanim {izerinde ¢ok cesitli tammlamalarin bag gosterdigi bir
dénemde ABD'de profesyonel sosyal bilgiler egitimcilerin iiyesi oldugu Sosyal
Bilgiler Ulusal Konseyi [NCSS], 1992 yilinda sosyal bilgilerin tanimi iizerinde
meydana gelen kesmekeslifie son vermek, tanim {izerinde cereyan eden tartigmalara
nokta koymak amaciyla kapsamli bir sosyal bilgiler tanim ortaya atrmsgtir. Bu tamima
gore sosyal bilgiler; antropoloji, arkeoloji, ekonomi, cografya, tarih, hukuk, felsefe,
siyaset bilimi, psikoloji din ve sosyoloji gibi sosyal bilimler alanlarim kendi
potasinda eriten, biitiinlestiren sistematik ve esgiidiimlii bir ¢alisma alamdir. Bir
bagka deyisle Sosyal Bilgiler, sosyal ve begeri bilimleri 6grencilere yurttaglik becerisi
kazandirma amaciyla biitiinlestiren bir derstir (Oztiirk, 2009). Bu tamm ABD'de

genig kesimlerce kabul gérmiistiir. Resmi bir tamm haline gelmistir.

MEB (2005), Yeni Sosyal Bilgiler Ogretim Program:’nda ise su kapsamh
tammlama yapilmustir:  “*Sosyal Bilgiler bireyin toplumsal var olusunu
gergeklestirebilmesine yardimci olmast  amactyla; tarih, cografya, ekonomi,

sosyoloji, antropoloji, psikoloji, felsefe, siyaset bilimi ve hukuk gibi sosyal bilimleri



ve vatandaglik bilgisi konularou yansitan; dgrenme alanlarimn bir iinite ya da tema
alunda birlestirilmesini iceren; insamn sosyal ve fiziki cevresiyle etkilesiminin
gecmis, bugiin ve gelecek baglaminda incelendigi; toplu égretim anlayigindan

hareketle olugturulmug bir itkégretim dersidir” (MEB, 2005, 5.51).

Sosyal Bilgiler; insanin fiziksel ve sosyal cevresiyle etkilesimini zaman
boyutu iginde disiplinler aras1 bir yaklagimla ele alan ve bunu da sosyal ve insana
dair diger bilimlerin bulgularindan, metotlanndan yararlanarak gerceklestiren,
demokratik ozelliklere haiz vatandaglar yetistirmeyi ilke edinen, sorgulayan, iireten

bireyler yetistirmeyi &n plana alan bir ¢calisma alanidir (Doganay, 2004).

Toplumsal gerceklerle ispatlanmaya dayali, toplumsal gergeklerden ilham
alan bir bag kurma siireci ve bu siire¢ sonucunda meydana gelen canly, isler haldeki
bilgilerdir (Sonmez, 1999).

Sosyal Bilgiler, pedagojik veriler 1g13inda 6grenci 6zelikleri dikkate alinarak

sosyal bilimlerin Ggrencilerin diizeyine indirgendigi, 6grenciye gére basitlestirildigi
bir derstir (Kabapinar, 2007).

Eikili, sorumlu, iyi bir vatandag yetistirme genel amaci minvalinde sosyal
bilimlerin iirettigi bilgilerden yaralanan ve bu bilgileri kullanan bir 6gretim

programidir (Dénmez, 2003).

Toplumsal yasantinin gesitlilik gostermesi, toplumsal kesmekesligin artmast,
toplumun giderek degisik kimliklere biirlinmesi, yeni gelisen toplumsal olaylar yani
toplumsal hayatin giin gectikce zor bir hal almas: milli ve ahlaki degerlerin
kazandirdmas: gerekliligini 6n plana ¢ikarmus; bu dogrultuda tarih ve cografya gibi
dersler programa alinmug, zamanla ortak alanlar ve sosyal etmenlerin etkilesimini

iceren konular programlarin biinyesine dahil olmugtur (Paykog, 1991).

MEB 2005 Yeni Sosyal Bilgiler Pogrami’ndan énce Sosyal Bilgiler yalnizca

tarih, cografya ve yurttaghik bilgisinden ibaret olarak algilaniyordu. Bu programda ise
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bu alanlara ek olarak diger sosyal bilim alanlan olan ekonomi, sosyoloji, antropoloji,
psikoloji, felsefe, siyaset bilimi ve hukuk gibi alanlann da sosyal bilgiler igerisinde

yer aldigimn alt1 gizilmistir (Bilgili, 2012).

Sosyal Bilgiler; dgrencilerin ¢evreye iliskin farkindaliginin kazandinlmasina,
gevreyi daha iyi tammalanna, 6grencilere demokratik degerleri kazandirmaya,
vatandaglik hak ve sorumluluklanm &gretmeye, Ggrencilere yurt sevgisini astlamaya,
onlarin toplumsal yasama ayak uydurabilmesine ortam hazirlayan olduk¢a tnemli bir
derstir (Ciftgi, 2006).

2.2. Sosyal Bilgilerin Tarihsel Gelisimi

Insanoglu var oldugundan bu yana sosyal ve fen bilimler mevcudiyetini
stirdiirmiistiir. Bir yasam boyunca insan, toplumsal ortamdan beslenir ve bu ortamda
varlifim devam ettirir. Bu ortamda insan yeme, igme, barinma gibi siradan zaruri
ihtiyaglarla ilgili bilgi, beceri, donamimlar kazanir. Bu faaliyetler de egitimin
kendiliginden gergeklesen, informal basit bir ydniinii olugturur. Bu da sosyal

bilimlerin insanlik tarihi kadar koklii bir yapida oldugunu gésterir (Sonmez, 2005).

Sosyal Bilgiler kapsamina giren tarih, cografya, vatandashik gibi derslerin
yaygn bir bigimde okullarin programlarinda yer almasina 19. yiizyilda biiyiik 6l¢iide
Bati Avrupa ve Kuzey Amerika iilkelerinin programlarinda rastlamaktayiz. Sosyal
Bilgiler bu iilkelerde tarih ve cografya gibi adlarla tek disiplinli program anlayisina

dayali olarak 19.yiizyila girene kadar uygulana gelmistir (Oztiirk, 2012).

Sosyal Bilgiler 6nceleri sosyal bilimlerin baz1 disiplinleri ile iliskilendirilerek
tarih, cogirafya gibi disiplinlerden kasit olarak goriilmiis; sosyal bilgiler adi verilen
kavram heniiz dile getirilmemistir. Egitimde bir terim olarak Sosyal Bilgiler
kavraminin kullammina ilk defa 1916 yilinda ABD'de rastliyoruz (Giingordii, 2002,
Akar, 2001; Kostiiklii, 1998, Erden, 1998 Can, Yasar, Sozer, 1998). ilk kez dile
getirilen sosyal bilgiler terimi ABD'de 1916 yilinda Milli Egitim Dernegi'nin “Orta
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Dereceli Okulu Teskilatlandirma Komisyonu Sosyal Bilgiler Komitesi” tarafindan
ortaya atlmustir. Komite Sosyal Bilgiler kavramimi “Konusu dogrudan insan
toplumunun yapisina, gelisimine yonelik toplumun bir parcasi olmasi nedeniyle
insana dair bilgiler olarak ele almistir (Dénmez, 2003). 19.ylizyilda Amerikan
toplumunun kiiltiirel degerlerini yasatmak, bir arada yasama bilinci kazandirarak
toplumun kolektif anlayisini gelistirmek, ilkesine bagh bireyler yetistirerek millet
anlayisini giiclendirmek yani *‘yeni bir Amerikan toplumu meydana getirmek’’ igin
egitim arag olarak gériilmiistiir (Bilgili, 2012). ilk kez ABD'de gbriilen bu Sosyal
Bilgiler hareketi, soguk savas doneminde miittefikleri olan diger devletleri de
etkilemistir (Kiligoglu, 2009).

ABD’ de Sosyal Bilgiler fikrinin tegekkiil etmesi iilkenin 20. yiizyila girerken
yasadifh ve sonraki yiizyillda da devam eden sosyal, kiiltiirel, ekonomik alanlardaki
biiyiik toplumsal doniisiimiin meydana getirdigi buhranlarin bir tiriiniidiir. Amerikan
toplumunda yasam sartlarimin teknolojik gelismelere kosut olarak degisiklik
gostermesi, Ozellikle sanayi inkilabimn dogurdugu sanayilesme hamlesi, kioyden
kente gogler lilkede yasayan gesitli milletleri artik bir araya getirmek durumunda
birakmistir. Birbirinden soyutlanmis halde yasayan siyahlar ile beyazlar, Katolikler
ile Protestanlar gibi farkl: kiiltiirler bir arada yasamak zorunda kalmistir. Bu gegisin
toplumda olumsuzluklar doguracaf agikardir, Bu durum, ABD yéneticilerini yeni bir
egitim reformu hazirlamaya itmistir. Bu reform ile egitim programlan, iilke
icerisinde etnisite konumundaki vatandaglara bir arada yasamanin Snemini ve
gerekliligini agilayarak gittikce daha zor, getrefilli ve kompleks bir yapiya biiriinen

yagam sartlarindaki sorunlara ¢dziimler tiretmeyi amag edinmistir (Oztiirk, 2007).

flerlemecilik akiminin tesiriyle demokratik vatandas yetistirme fikrinin
yayginlagarak taraftar toplamasi, Sosyal Bilgiler dersinin bir konu olarak egitim
programlarina dahil edilmesine zemin hazirlamistir. Yeniden kurmacilik ve birey
merkezli anlayiglan benimseyen egitimciler, 1930 ila 1940°h yillarda Sosyal Bilgiler
programinin okullarda etkin bir sekilde yer alabilmesi i¢in yogun ugraslar icerisine
girmislerdir. Ancak 1940'h ve 1950°li yillar Sosyal Bilgilerin daha ziyade tarih,

cografya baskinhiginda kullamidifi dénemler olmustur. 1960’11 yillarin basindan
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1970’1 yillann ortasina kadar Sosyal Bilgiler dersine yonelik tenkitler siddetlenip
yaygmlaginca “Yeni Sosyal Bilgiler” ad: altinda meydana gelen degisim riizgarlan
sosyal bilgiler iizerinde de esmeye baslamistir. Bu degisimde kuskusuz Bruner in

bulug yoluyla 6¢renme kuramimn etkileri oldukg¢a bityiiktiir (Erden, 1998).

Yeni Sosyal Bilgiler adliyla baglatilan yenilik siireciyle sosyoloji, antropoloji,
ekonomi, siyaset bilimi ve sosyal psikoloji alanlarina agirhk verilerek disiplinler
arasi bir tarza dogru gidilmis, tarih ve cografya baskinhiginin sosyal bilgiler dersinde
azaltimi goriilmiigtiir. Bu yenilik hareketi ile Ogrenciyi etkin hale getirmek,
dgrencinin bilgiyi kendi olusturabilmesini saglamak, 6grenciyi bilimsel arastirma
ozeiliklerine haiz etmek, Ogrenciye kendi diisiinme siireglerinin farkindaligim
kazandirmak, tiimevarimsal yontemi kullanabilmek amaglandiysa da 1970’li yillarin
sonlarina dogiru bu yenilik hareketinin cazibesini kaybetmesi ve ABD’de Ulusal
Bilim Vakfi tarafindan yapilan arastirmalarda “Yeni Sosyal Bilgiler” uygulamasinin
basarisiz oldugunun goriilmesi iizerine, 1980'li yillarda “Temele Donme” hareketiyle
birlikte Sosyal Bilgiler 6gretiminde 6teden beri uygulanan geleneksel yaklasimlar

tekrar benimsenir olmustur (Erden, 1998).

Tiirk egitim tarihine bakildiginda Sosyal Bilgiler programlarinin kapsamina
giren tarih ve cofrafya dersleri ilk kez 2. Abdulhamid zamaninda (1876- 1909)
Maarif Nezareti'ne bagh usiil-i cedide’ye paralel egitim-6gretim yapan birer
ilkdgretim kurumu olan iptidailerin programlarinda yer almustir. Muhtasar Tarih-i
Osmani dersi 1904°te tiim ilkokullar i¢in hazirlanan yeni programda yer almistir
(Oztiirk ve Otluoglu, 2005). 1913 yilinda Ittihat ve Terraki firkasi déneminde
ilkdgretim gecici kanunu g¢ikanlarak bu kanuna atfen Osmanli tarihi ve Osmanl;
cografyas: derslerinin yaninda Malumat-1 Medenive ve Ahlakiye ve iktisadiye

dersleri de ilkdgretim programinda yerini almistir (Akyiiz, 2005).

Cumhuriyet Déneminde ilkokullarla ilgili 1926, 1930, 1932, 1936, 1948,
1962, 1968, 1989 ve 1993 yillar1 programlarinda degisiklik ihtiyac: hissedilerek bir

diizenleme yoluna gidilmistir.
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1926 programinda ilkokullarin temel amaci, “gen¢ neslin bilfiil cevresine
uyumunu saglamak, bu minvalde iyi vatandaslar yetistirmek *olarak belirlenmis,
sosyal bilgiler igerigine uygun olarak tarih, cografya ve yurt bilgisi adlaryla,
dordiincii ve beginci simflara haftada ikiser saat ders konulmustur. Bu dersler igerik
olarak haftalik ders saati olarak kimi degisikliklerle uzun yillar programlarda yerini
almistir (Can, Yasar ve Sozer, 1998). 1926 programi baz: degisikliklerle 1962 yilina
kadar gelmeyi basarmugtir. 1926 programindaki bu degisikliklere Yurt Bilgisi

dersinin adinin Yurttashk Bilgisi'ne ¢evrilmesi gosterilebilir.

1930, 1932 ve 1936 programlarinda 1926 programindaki amaca ek olarak
Tirk toplumuna uyum saglayan ve cumhuriyet idaresini benimseyen nesiller
yetigtirme, milli, insancil, ¢agdas duygu ve tasavvurlara haiz bireyler yetistirme,
fiziksel ve psikolojik olarak yararli aliskanlik sahibi bireyler yetistirme hedefleri
programa dahil edilmigtir. Derslerin adinda bir degisiklik olmamis ancak Yurt Bilgisi

dersi besinci simifta bir saate diismiistiir (S6nmez, 1999),

1948 programmna ‘’ilkokul Ogrencilerine milli degerleri, milli bilinci, milli
karakteri ve bu hususta gereken malumatlari, bilgi yapilarimi, formasyonlan, milli
aligkanhiklan bireylere kazandirmak; ilgileri, hizmet arzusunu verimli bir sekilde
kazandirmak yiikiimliigiindedir’’ ilkesi eklenmistir. Ayrica programda tarih, cografya

ve yurt bilgisi derslerinin amaglar1 da diizenlenmigstir (S6nmez,1999).

1962 programinda o zamana dek ayn birer disiplin halinde yiiriitiilen tarih,
cografya, yurt bilgisi dersleri “Toplum ve Ulke [ncelemeleri” adi altinda

birlestirilmigtir. Tarih, cografya ve yurt bilgisi derslerinin yerine Toplum ve Ulke

incelemeleri adiyla anilacak olan ders programda yerini almistir. Bu dersin saatleri
ise 4. simfta alti, 5. smifta bes saat olarak ihdas edilmistir (Sénmez, 2005).
Programda 1, 2, 3. simflarda okutulan hayat bilgisi dersinin amaglar ile toplum ve
lilke incelemeleri dersinin amaclannin birlikte sunuldugu gériiliir (Celenk, 2000),
Toplum ve iilke incelemeleri dersi 1968 programinda ise “Sosyal Bilgiler” adim
almigtir (Erden, 1996). Bu ders ortackullarm 1. ve 2. simflarinda haftada bes 3.

siniflarinda ise dort saat olarak okutulmustur (Oztiirk ve Otluoglu, 2005).
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Tiirkiye'de bir ders olarak Sosyal Bilgiler, ilk kez 1968 yilinda okuilarda
yerini almusti, Bu tarihten ©Once Sosyal Bilgiler adi altinda bir derse
rastlamlmamustir. Tarih, cografya, vatandaslik bilgisi yani Sosyal Bilgilerin igerigini
olusturan dersler ilkokullarda ayr olarak okutulmustur (Oztiirk ve Otluoglu, 2005).
1968 programin egitim tarihimize getirdigi bir yenilik olarak su géze carpar ki bu
program ile hayat bilgisi dersinin yam sira Sosyal Bilgiler ve Fen Bilgisi dersleri de

mihver ders olarak programda yerini almistir (Baysal, 2006).

30.05.1990 tarih ve 62 sayili Talim Terbiye Kurulunun karan ile kabul edilen
ilkokul 4. ve 5. simuf “Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi”nda, 1993-1994
6gretim yihindan itibaren gegerli olmak kaydiyla ekli degisiklikler yapiima ihtiyac
hissedilmigtir. Ayrica 02.04.1998 tarih ve 62 sayili Talim Terbiye Kurulunun karar
ile ilkogretim okulu Sosyal Bilgiler Ogretim Program kabul edilmistir. Bu program
4, 3, 6 ve 7. simflarda haftada iicer ders saati olmak iizere her smif icin 36, haftada
toplam 108 saatlik bir siire gbz Oniinde bulundurularak meydana getirilmistir
(Koroglu, 2006).

1985 yilinda ortaokullarda okutulan Sosyal Bilgiler dersi kaldirilarak bunun
yerine programa milli tarih ve milli cografya dersleri konulmustur. (Oztiirck ve
Otluoglu, 2005). 18.08.1997 tarihinde sekiz yillik zorunlu ve kesintisiz ilkégretimin
hayata gegmesiyle ilgili yasanin yiiriirltige girmesinden sonra ilkégretim okullarinda
okutulan milli tarih ve milli cofrafya dersleri ilga edilerek yerine “Sosyal Bilgiler
Dersi” programa dahil edilmistir. Mili Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanhigi'nin 02.04.1998 tarih ve 62 sayili karan ile “Sosyal Bilgiler Ogretim
Programinin” ilkogretim dordiincii, beginci, altinci ve yedinci simflarda okutulmasi

kararlastirilmistir (Yasar, 2005).

1998 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi, ders saati ve igeriginde herhangi bir
degisiklige ugramadan uygulanmaya devam etmistir. 2005 yilina kadar bu program

yerini korumustur.
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2005 yilinda uygulamaya konulan ‘’Yeni Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’’

ise; dgrenciyi merkeze alan, 6grencinin bilgiyi yapilandirmasimna, onceki bilgilerle
iligkilendirerek bilgiyi yeniden insa etmesine dayal, 6grencinin 63renme siirecindeki
¢alismalarinin  da &nemsendidi, Ofrencinin iist diizey diisiinme becerilerinin
geligtirilmek istendigi kisacasi 6grenmenin merkezine 6grencinin alindidy, dgrencinin
etkin oldugu bir program olarak egitim 6gretim hizmetlerinde yerini almistir. 2005
Sosyal Bilgiler Ogretim Programi dérdiincii ve besinci simiflarda haftada lig ders
saati, her simf i¢in toplam 36, haftada 108 saat ders siiresi gz Sniinde tutularak

hazirlanmastir.

2.3. Sosyal Bilgiler Programi

Toplumun zaman siirecinde degisik evreler gegirmesi, bilgi ve teknolojideki
degisimler, insan mentalitesinin degisikliklere ugramas: kuskusuz egitim sistemine
de tesir edecek, bu degisimden egitim sistemi de payimn: alacaktir. Diinyada birgok
alanda ve tabii ki egitim alaninda meydana gelen degisimler iilkemizi de etkilemis,
egitimde yeni anlayiglar giin yiiziine ¢ikmustir. 2005 Sgretim program: bu konuda
onemli bir yer tegkil eder. Bu program ile 6@renciyi eksene alan, 6grencinin bireysel
farkliliklanm ve yasantilarini Onemseyen, Sosyal Bilgilerde bilgi ve beceriyi
dengeleyen, etkinlik temelli, 6grencinin sosyal ve fiziksel gevresiyle miinasebetlerine
imkan tamyan bir anlayisa dogru gecis artik yakindan hissedilmeye baslanmistir
(Baysal, 2006).

Milli Egitim Bakanhg Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgi 2003 yilindan
baglamak iizere ilkgretim programlarim gézden gegirmek, yeniden ele almak ve
geligtirebilmek icin calismalar igerisine girmis bu dogrultuda 2004 yilinda tiim
ilkdgretim programlarim kapsayacak programimi 2004- 2005 &gretim yilinda pilot
okullarda deneyip uyguladiktan sonra 2005- 2006 6gretim yilinda yeni programm
tiim ilkdgretim okullannda hayata gegirmistir. 2006- 2007 6gretim yilindan itibaren
de 6 -7. simflar sosyal bilgiler programlan kademeli olarak uygulamadaki yerini
almaya baslamistir (MEB, 2006).
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2005 Sosyal Bilgiler Programi’'nda iiniteler disiplinler arasi bir tasarimla yeni
bir kimlige biirlinmiigtiir. 1998 programinda goriilen bilgi, beceri ve degerlerin
birbiriyle bagintisiz, bilgi, beceri ve degerler arasinda anlam iliskisi ve biitiinl{igiiniin
olmamas: hali yeni programda son bularak bunlarin her birinin anlamli bir biitiin
halinde iligkilendirilip ele alinmas1 programda esas alinmigtir. Ayrica programda

sarmal tasarim benimsenmistir (Yasar, 2005).

Eski programda hedef davrams olarak adlandirilan 6grenme amaglan bilgi
aktarim: paralelinde gergeklesiyordu. Ve bu amaclar tamima, kavrama ve agiklama
gibi eylemlerle belirtiliyordu. Yeni programda 6grenme amaglar1 kazamm ismini
almig ve salt bilgi aktarim reddedilerek daha onceki programda yer alan eylem
ifadelerine ek olarak 6rnek verme, fark etme, ayurt etme, olusturma, aragtirma yapma,
savunma, tamimlama, cikarimda bulunma, degerlendirme, tasarlama, tartisma,
iligkilendirme, kamit gosterme, karsilastirma, yorumlama, analiz etme ve fikir ileri

siirme gibi eylemlerle kazammlar ifade edilmeye baslanmistir (Ding ve Dogan,
2010).

Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’min uygulanmasiyla ilgili agiklamalar

programda s6yle ifade bulur:

a) Programin etkili ve sorumlu Tiirkiye cumhuriyeti vatandagi yetistirmek icin
tasarlandigy,

b} Programin disiplinler arasi yaklagimla hazirlandigi, 6gretimde toplulastirma
esasina gore de uygulanmasi gerektigi,

¢) Programda yer alan kazanimlann kazandirilmasi esas olmak kosuluyla igerigi alt
bagliklar seklinde olusturabilecegi,

d) Programin uygulamsinda, “Yansitici diigiinme” bigimini kullanmasinin gerektigi,
e) Programda yer alan konular “yakindan uzaga™ Ogretim ilkesine gore
siralanmasinin gerektigi,

f) Ogrencilerin, sebep-sonug iliskisi ve kamita dayali akil yiiriitmelerinin saglanmast

gerektifi,
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g) Ogretmenin temel kavramlarin grenilebilmesi igin kavram ve zihin haritalarinm
kullanmas: gerektigi,

h) Programdaki degerler bir drnek olaydan bir Oykiiden hareketle, deger analizi
seklinde verilmesi gerektigi,

i) Tarihi olaylann farkli yorumlarinin olabileceginin belirtilmesi gerektigi,

J) Konularin giincel hayatla baglantih iglenmesi gerektigi,

k) inceleme gezilerine 6nem verilmesinin gerektigi,

) Ogrencilere dersi ile ilgili konular: sevdirecek tarihi roman hikéye, siir, fikra gibi
edebi iirlinleri okumalan tesvik edilmesi gerektigi,

m) Ogretmenin derslerinde kazanimlarina hizmet eden arag-gere¢ materyal
kullanmas: gerektigi,

n) Derslerde gazete kupiirlerinden yararlamlmas: gerektigi,

0) Ogretmenin sadece firiin degil, siire¢ degerlendirmesi yapmasinin gerektigi
belirtilmektedir (MEB, 2003, s.6).

2.4. Sosyal Bilgiler Programinin Vizyonu

MEB tarafindan hazirlanan ve yapilandirmaci anlayisimin  etkilerinin
derinden hissedildigi Sosyal Bilgiler 6gretim programimin vizyonu, “’21.yiizyilin
¢agdag, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarini benimsemis, Tiirk tarihini ve kiiltiiriinii
kavrams, temel demokratik degerlerle donanmis ve insan haklarina saygili, yasadigi
gevreye duyarly, bilgiyi deneyimlerine gére yorumlayip sosyal ve kiiltiirel baglam
icinde olugturan, kullanan ve diizenleyen (elestirel diisiinen, yaratici, dogru karar
veren) sosyal kaulim becerileri gelismis, sosyal bilimcilerin bilimsel bilgiyi iiretirken
kullandiklan1 yontemleri kazanmis, sosyal yasamda etkin, tiretken, haklarim ve
sorumluluklarini bilen Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslarim yetistirmek’’ olarak ifade
bulmustur (MEB, 2005).
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2.5. Sosyal Bilgiler Programinin Temel Yaklasim

Yapilandirmaci anlayisa dayal, 6grenciyi merkeze alarak tasarlanan, bireysel

farkhiliklar, &grencinin siire¢ i¢i gelisimini, etkin katilimini, problemlere ¢éziim

iiretebilmesini hedef alan 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programm bu dogrultuda;

a)
b)

c)

d)

€)

g)

h)

Her 6grencinin birey olarak kendine 6zgii oldugunu kabul eder.

Ogrencilerin gelecekteki yasamlarina 11tk tutarak, bireylerden beklenen
niteliklerin gelistirilmesine duyarhilik gésterir.

Bilgi, kavram, deger ve becerilerin gelismesini saglayarak &grenmeyi
ogrenmenin gerceklesmesini 6n planda tutar.

Ogrencileri diisiinmeye, soru sormaya ve gbriis ahisverisi yapmaya §zen
gosterir.

Ogrencilerin fiziksel ve duygusal agidan saglikli ve mutlu bireyler olarak
yetismesini amaclar.

Milli kimligi merkeze alarak evrensel degerlerin benimsenmesine nem verir.
Ogrencilerin kendi &rf ve Adetleri gergevesinde ruhsal, ahlaki, sosyal ve
kiiltiirel yonlerden gelismesini hedefler.

Ogrencilerin haklanm bilen ve kullanan, sorumluluklarini yerine getiren

bireyler olarak yetismesini Gnemser.

1) Ogirencilerin toplumsal soruniara karsi duyarli olmasini saglar.

i)

1)

k)

Ogrencilerin Sgrenme  siirecinde deneyimlerini kullanmasina ve gevreyle
etkilesim kurmasina olanak saglar.

Her dgrenciye ulasabilmek i¢in 6grenme-&gretme yontem ve tekniklerindeki
cesitliligi dikkate alir.

Periyodik olarak 6¢renci ¢ahsma dosyalarina bakilarak 6grenme ve 6gretme

slireglerinin akisi igerisinde degerlendirmeye olanak saglar (MEB, 2005).

Yansitic1 diigiinme, sosyal bilimler ve vatandashik aktarmm olarak ele alinan

sosyal bilgiler dinamiklerinin yeni Sosyal Bilgiler programinda alti gizilmistir. Yeni

Sosyal Bilgiler yaklagimint karakteristik bir sekilde yansitan “’Birey ve Toplum’’

ogrenme alam Gnemli bir yere sahiptir (S6nmez, 2003).
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2.6. Sosyal Bilgiler Programinin Temel (")geleri

Sosyal Bilgiler programinin temel 63eleri dort baslik alunda toplanir. Bunlar;

kavramlar, degerler, beceriler ve genel amaglar olarak tasnif edilir.

2.6.1. Kavramlar

Bilginin yapi taglari olma 6zelligi goriiniimiinde olmasina kosut olarak sosyal
bilgiler dgretiminde 6nemli bir yere sahiptir. Ogrencilerin temel diizeyde bilimsel
prensipleri elde etmelerine imkan tammak, muhakeme ve akil yiiriitme yollarim
ogrencilere kazandirmak etkili kavram Ogretimi yoluyla gergeklesir. Dolaysiyla
dgrencilere sosyal bilimlerin temel kavramlar $gretmek biiyiik 6nem tasir (Yazici ve
Koca, 2008).

Deneyimlerimize dayali olarak ger¢ek obje ve olaylann &zelliklerini
kavramlar araciligiyla 6greniriz. Deneyimler arttik¢a ve farklilastikga kavramlarin
ozellikleri nitel ve nicel yonden heteroje olacak, degisiklige biiriinecek, kavramlar
yeniden tarif edilecektir (Ulgen, 1996).

2.6.2. Degerler

Toplum iiyelerinin biiyiik bir boliimii tarafindan dogru ve gerekli olduklari
kanisinin hakim oldugu ortak diistince, amag, ahlaki unsurlar ya da inanglar biitiindiir
(Ozgiiven, 1999).

2005 yihnda uygulamaya konulan yeni programda 6prencilere deger
kazandirim 6nemli goriilmektedir. Bu hususta sosyal bilgiler programinda yer alan

degerler ise sdyledir: Aile birligine énem verme. Adil olma, Bagimsizhk, Bans,

Ozgiirliik, Bilimsellik, Caliskanhk, Dayanisma, Sorumluluk, Duyarlilik, Diiriistliik,
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Estetik, Hosgéri. Misafirperverlik, Saygi, Sevgi, Temizlik, Vatanseverlik
Yardimseverlik, Saglikh olmaya 6nem verme (MEB, 2005).

2.6.3. Beceriler

Ogrencilerde dgrenme siireci igerisinde kazamlmas, gelistirilmesi ve yagsama
aktartimasi tasarlanan, bir is yapabilmek veya bir konuyu isleyebilmek igin gereken
yatkinhk™ olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2005, s.51).

L.simftan 8.simfa kadar biitiin derslerde edinilmesi hedeflenen dokuz beceri
s6z konusudur. Sosyal Bilgiler dersi de 6zgiin ozellikler tasiyan alti beceriyi

kazandirmay ilke edinir. MEB 20035 programinda yer alan bu beceriler sunlardir:

Elestirel Diisiinme Becerisi,

Yaratic Diisiinme Becerisi,
fletisim becerisi,

Arastirma Becerisi,

Problem Ctézme Becerisi,

Karar Verme Becerisi

Bilgi Teknolojilerini Kullanma Becerisi,
Girisimcilik Becerisi,

Tiirkce'yi Dogru, Giizel ve Etkili Kullanma Becerisi.

Programda sadece Sosyal Bilgiler dersine ait olan beceriler ise sunlardir:

Gdzlem Becerisi.

Mekim Algilama Becerisi,
Zaman ve Kronolojivi Algilama Becerisi,

Degigim ve Siirekliligi Algilama Becerisi,

Sosyal Katilim Becerisi,

Empati Becerisi.



2.6.4. Sosyal Bilgilerin Genel Amaclar

1739 sayili Milli Egitim Kanunu'nda belirtilen Tiirk Milli Egitiminin genel

amaglart igiginda 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim programinin amaglan soyledir:

a) Ozgiir bir birey olarak fiziksel, duygusal &zelliklerinin, ilgi, istek ve yeteneklerinin
farkina varr.

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olarak vatanim ve milletini seven, haklarini bilen
ve kullanan, sorumluluklarin yerine getiren, ulusal bilince sahip bir vatandas olarak
yetisir.

) Atatiitk Ilke ve Inkilaplarnin Tiirkiye Cumhuriyetinin sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik kalkinmasindaki yerini kavrar; laik, demokratik, ulusal ve gagdas degerleri
yagatmaya istekli olur.

d) Hukuk kurallanimin herkes igin baglayici cldugunu, tiim kisi ve kuruluslarnn
yasalar oniinde esit oldugunu gerekgeleriyle bilir.

e) Tiirk kiltiiriinii ve tarihini olusturan temel 6ge ve siiregleri kavrayarak, mill}
bilincin olusmasim saglayan kiiltiire] mirasin korunmasi ve geligtirilmesi gerektigini
kabul eder.

f) Yasadifn gevrenin ve diinyamin cografi ézelliklerini taniyarak, insanlar ile dogal
¢evre arasindaki etkilesimi agiklar,

g) Bilgiyi uygun ve gesitli bigimlerde (harita, grafik, tablo, kiire, diyagram, zaman
seridi vb.) kullanir, diizenler ve gelistirir.

g£) Ekonominin temel kavramlarimi anlayarak, kalkinmada ve uluslararasi ekonomik
iligkilerde ulusal ekonominin yerini kavrar.

h) Meslekleri tamir, ¢aligmanin toplumsal yagamdaki 6nemine ve her meslegin
gerekli olduguna inanir.

1) Farkl: dénem ve mekénlara ait tarihsel kamtlar sorgulayarak; insanlar, nesneler,
olaylar ve olgular arasindaki benzerlik ve farkliliklan belirler, degisim ve siirekliligi
algilar.

i) Bilim ve teknolojinin gelisim siirecini ve toplumsal yasam iizerindeki etkilerini

kavrayarak bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanr.



22

j) Bilimsel diisiinmeyi temel alarak bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve iiretmede
bilimsel ahldki gozetir.

k) Birey, toplum ve devlet arasindaki iliskileri agiklarken, sosyal bilimlerin temel
kavramlarindan yararlanir.

1) Kattimin Snemine inamr, kisisel ve toplumsal sorunlarin ¢dziimii igin kendine
ozgil goriisler ileri siirer.

m)insan haklari, ulusal egemenlik, demokrasi, ldiklik, cumhuriyet kavramlarinin
tarihsel siiregleri ve giiniimiiz Tiirkiye’si iizerindeki etkilerini kavrayarak yasamim
demokratik kurallara gore diizenler.

n) Farklt ddnem ve mekinlardaki toplumlararasi siyasal, sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik etkilesimi analiz eder.

o) Insanligin bir pargasi oldugu bilincini tagiyarak, iilkesini ve diinyay: ilgilendiren

konulara duyarhlik gosterir (MEB, 2005).

Yeni Sosyal Bilgiler Programi’nin kavramlar, beceriler, degerler, genel
amaglardan olugan dért temel 6gesinin yaninda yeni programda 6nemli bir yer tegkil
eden kazanim ifadesi ile ilk kez karsilasitmaktadir. Kazamim, 6@renme siireci
icerisinde planlanmis ve diizenlenmis yasantilar sayesinde &grencide goriilmesi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlar olarak tamimlanmaktadir (Ata, 2005). Bagka bir
deyisle kazanim, eski programa gore hedef davrams olarak nitelendirilen kavramin
karsgih@idir. Kazamimlar eski programdan farkli olarak &gretmeni kaliplardan
kurtarma, 6grencileri aktif hale getirme, dersi sikiciliktan kurtarma gibi nedenlerle
ucu actk olarak belirlenmistir. Kazamimlar iinitelerde belli bir swra dihilinde
verilmeyip kazanim ciimlelerinin sonu genis zaman ekleriyle (-er, -ar) bitirilmis,
boylelikle o6zellikle planlama konusunda yasanan ifade kangikhimin da 6niine
gecilmigtir. Kazamimlar “Kazamimlar™ bashig: altinda iinite semalarinin solundaki

stitunda belirtilmistir (Kaymakci t.y).

Yeni program ile gelen bir bagka yenilik ise 8grenme alanlandir. Ogrenme
alany; birbiriyle iligkili beceri, tema ve kavramlarin bir biitiin olarak goriildiigii,
Ogrenmeyi organize eden yap1 olarak tamimlanmaktadir (MEB, 2003). Yeni

programda, ilkdgretim 4. simiftan 7. simfa kadar devam eden siirecte dokuz &grenme
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alamim belirlenmistir. Bu &grenme alanlari sunlardir: Birey ve Toplum, Insanlar,
Yerler ve Cevreler, Kiiltir ve Miras, Uretim, Daginm ve Tiiketim, Kiiresel
Baglantilar, Giig, Yonetim ve Toplum, Bilim, Teknoloji ve Toplum, Gruplar,

Kurumlar, Sosyal Orgiitler, Zaman, Siireklilik ve Degisim (MEB, 2005).

2.7. Yeni Programda Sosyal Bilgiler

Zaman igerisinde giin gegtikce daha ileri boyutta goriilen diinyadaki degisim
dalgalar Sosyal Bilgileri de yakindan etkilemeye baslamigtir, Bu degisim egitim
kurumlarina ve kuskusuz Sosyal Bilgiler dersine biiyiik misyonlar atfetmektedir.
Diinyada ve toplumsal yapida meydana gelen bu degisiklerle birlikte goriilen bir
bagka husus da sudur ki; Sosyal Bilgilerin bilgi temelini olusturan bilimlerdeki bilgi
birikiminde artis yasanmasidir. Artan ve gesitlenen bu bilgi miktarlan kuskusuz
Sosyal Bilgiler programinin gelistirilmesini, giincellenmesini zorunlu kilacaktir.
Ayni zamanda pedagoji biliminin 6nem kazanmasi, ¢ocuklardaki gelisim ve 8grenme
boyutunun fark edilip bu yondeki bilgilerin artmasi, ¢ocuklarin bireysel farklilik, yas,
zeka, ilgi, ihtiyag, yetenek gibi dzelliklerinin degiskenlik gésterdiginin kavranmas:

sosyal bilgiler programimn gelistirilmesini gerektirecektir (Doganay, 2004).

Daha 6nceki Sosyal Bilgiler 6gretim programlari, ilerlemecilik ve yeniden
kurmacilik felsefelerinin etkisinde gelistirilmis olmasina ragmen icerik ve
uygulamalarimin bu felsefeyi yansitmayan bir yapiya sahip olmas, Tiirkiye’'de bu
programlara ySnelik elestirilerin bagim ¢ekiyordu. Yine programlarin gelistirilmesi
siirecinde gesitli yeni diizenlemeler yapiimakla birlikte ezberci egitim anlayisi devam
ediyor, 6grenci merkezli uygulamalar gériilmiiyordu. Bu da énceki sosyal bilgiler
programlarinin elestirilmesine yol agiyordu. Igerigin soyut bir 6zellik tasimas:,
ogrencilerin gelisim seviyesinin iistiinde olmasi, giincellikten uzak olmast,
programlarda hayatin iginden uygulamalara yer verilmemesi elestirilerin kaynagim

olusturuyordu, (Oztiirk ve Otluoglu, 20035, Oztiirk, 2007).



2005 Sosyal Bilgiler Programu yapilandirmaci anlayisin izlerini tasir. Bu
yoniiyle davraniggi yaklagimia taban tabana zithk gosterir. Dolayisiyla davranisg
yaklasimin etkilerinin yakindan goriildiigii 1998 programindan aynilir. Yeni
programda igerik, sosyal hayatin tlim yOnlerini muhteva eden sekiz kategoriye

ayrilmigtir, Bu kategorilerden her biri “6grenme alanit” adimi almustir (Safran, 2004 ).

Yeni programda gériilmeye baslanan degisim ders sayisi, konu yogunlugu ve
igerikte de goriilmeye baglamigtir. Eski programda 7. sinifta hem “Sosyal Bilgiler”
hem de “Vatandaslik ve Insan Haklan Egitimi” dersi okutulmaktaydr. “Vatandaslik
ve Insan Haklan Egitimi” dersi 8. simfta “Tiirkiye Cumhuriyeti inkilip Tarihi ve
Atatiirkgiilik™” dersiyle de birlikte ele alinmaktaydi. Bunun yant sira sosyal bilgiler
dersinde ele alinan konular ¢ok yogundu ve yapilan arastirmalar bu yogunluktan
Otlirit Ogretmenlerin  programda yer alan konulan yetistiremediklerini ortaya
koyuyordu. Ayrica Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda iiniteler ve igerikleri tarih,
cografya ve vatandaslik bilgisi seklinde yer buluyordu. Yeni programda bu sistemde
degisiklige gidilerek 7. ve 8. simflarda ayr bir ders olarak okutulan *Vatandashk ve
Insan Haklan Egitimi” dersi kaldirilmug ve bu dersin konulan sosyal bilgiler dersi
igerisine dihil edilmigtir. Konulann farkli simflarda, daha iist diizey hedefler gz
online alinarak Ogretilmesi (sarmallik ilkesi) esas alinmistir (MEB, 2005). Bunun
yam sira konu yofunlugu azaltilarak Ogretmenlere genis bir hareket imkin:
dogmustur. Tarih, cografya ve vatandaslik bilgisi konular olarak planlanan iinite ve
igerik anlayist yikilarak {inite konular diger sosyal bilim disiplinlerini de kapsayacak
tarzda yeniden yapilandinlmistir. Yeni programda konulara senkronik (es zamanli)
bir bakis agisiyla yaklasilmigtir. Baska deyisle konulari bu tarih {initesi, bu cografya
linitesi geklinde aywrmak yerine konulan toplu halde ele alma anlayis1 getirilmigtir

(Kaymakc t.y).

Yeni programla birlikte goriilen degisimlerden biri de Atatiirkgiiliikle ilgili
konularda yaganan de@isim olarak gbze carpar. Eski programda Atatiirkgiiliik
konulary bir {initenin sonuna kronoloji unsuru dikkate alinmaksizin eklenmisken yeni
programda Atatiirk¢illik konulari 6grenme alanlarmin yapisina ve igerigine gore

daginimustir. Eski programda Atatiirkgiiliikle ilgili konular 4 ve 5. simflarda daha
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yogun, 6 ve 7. simflarda ise daha seyrek olarak yer alirken yeni programda
ilk6gretimin biitiin  kademelerinde Atatlirkciiliik konulanmin yatay ve dikey
dagilimimin 8grenci diizeyine ve konulara gore taksim edildigi goriilmektedir (Ata,
2005). Aynica yeni programda Atatiirkgiilik konularinin iinite $emalannin sag
tarafinda yer alan “Aciklamalar” boliminde belirtilmig, béylelikle programin

uygulayicilanna biiyiik kolayliklar getirilmigtir (Kaymakci t.y).

Yeni programla gelen bir bagka degisim olarak programin modern 6gretim
strateji, yontem ve tekniklere olan uygunlugu dikkati ¢eker. Programin {inite
semalarinda ve program kilavuz kitaplarinda etkinlik orneklerine yer verilmistir,
Kilavuz kitaplarda 6gretmenlere modern 6gretim strateji, yontem ve teknikleriyle
ilgili bilgiler verilmis, bu etkinlikleri nasil uygulayacaklar, yonergeler yardimiyla
ogretmenlere agiklanmugtir. Program igerisinde 6gretim teknolojilerini esas alan
bilgisayar destekli Ogretim, internet, film ve belgesellerin egitim &gretimde
kullamlmasinin yam sira sozlii tarih ve yerel tarih ¢aligmalan, problem ¢idzme, aln
sapkali diisiinme, analoji, drama, beyin firtinasi, ders igerisinde gazete, biilten
haberleri, afig ve posterlerin kullanilmas1 gibi birgok yeni anlayis yerini almistir.
Boylece kuramsal bilginin uygulamaya nasil doniistiiriilecegi oOgretmenlere
gosterilmis ve 6gretmenlerin bu etkinlikleri temel alarak yeni etkinlikler meydana

getirmesine, gelistirmesine imkan tammsticr (Kaymake t.y).

Yeni programda iliskilendirmeler 6nemli yer teskil eder. Program igerisinde
iligkilendirmeler {inite semalarinin sag siitununda bulunan “Agiklamalar” béliimiinde
verilmigtir. Programda iliskilendirmeler dersler arasi, ders igi (iiniteler arasi) ve ara
disiplinlerle iliskilendirme geklinde ii¢ boyutta ele alinmustir. Program igerisinde
Tiirkge, Matematik, Fen ve Teknoloji Egitimi gibi dersler ile dersler arasi
iligkilendirme yapildig1, ayrica eski programda “Vatandashk ve Insan Haklan
Egitimi” olarak bilinen ders konularinin yeni program igerisinde ara disiplin olarak

yer buldugu goriiliir (Kaymakei t.y).

Yeni programda ders kitaplann da degisimden nasibini almstir. Eski

programda “her simf igin bir kitap” olarak tasarlanan ders kitaplar yerini yeni



programda “ders kitabi, Ogrenci ¢alisma kitab1 ve 6gretmen kilavuz kitabi” adi
alinda her simf igin ii¢ kitaptan olugan bir kitap setine bwrakmistir. Programdaki
konu yogunlufunun azalulmasina kosut olarak ders kitaplan sikiciliktan
uzaklastirilarak daha renkli, ilgi ¢ekici ve Ogrenciler igin giidiileyici bir formda
diizenlemistir. Ogrenci galisma kitaplari konularla ilgili etkinliklerin yer aldify,
ogrencilerin bilgi ve becerilerini, yaraticiliklarm gelistirici bir kitap seklinde
tasarlanmistir, Ogretmen kilavuz kitaplari, 6gretmenlere rehber olarak hazirlanmustir.
Kilavuz kitabin igerisine ders kitabinin goriinimii igerigi kiigiiltiilerek aynen
yerlestirilmis ve konuya iliskin olarak Ogretmenlerin hangi kaynaklardan
yararlanabilecegi gosterilmistir. Ayrica islenecek olan konuyla ilgili etkinligin
Ogrenci calisma kitaplanmin hangi sayfasinda yer aldifim gosteren ipuglan ile

ogretmenlerin dersi nasil yiiriitecekleri ile ilgili yonergelere de yer verilmistir

(Kaymaker t.y).

Yeni Sosyal Bilgiler programinda 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri {inite
semalarinin sag siitununda bulunan “Agiklamalar” kisminda verilmistir. Bu minvalde
Ogrenme alam ve konularin igerigine gore dgretmenlere goriigme, gosteri, goézlem, 6z
degerlendirme formu, agik uglu ve ¢oktan segmeli sorular, proje ve poster hazirlama,
kavram haritas1 yapma, 6grenci iiriin dosyas: (portfolyo) olusturma, performans
degerlendirme, tutum 6lcekleri, dereceli puanlama anahtari gibi 6lgcme-degerlendirme
ara¢ ve yontemlerini kullanarak degerlendirme yapmalan onerilmistir (Kaymakci

t.y).



BOLUM III

OLCME VE DEGERLENDIRME

3.1. Ol¢me

Ol¢meye konu olan bir 6zelligin belli bir nitelige sahip olup olmadigim
ortaya ¢ikarma, bu isi de Olgiilecek Ozellie sembolik degerler vererek yapma
faaliyetidir (Erdemir, 2007).

1-Olgiilecek niteligin belirlenmesi
2- Olgme amaciyla ilgili, say1 ve sembollerin belirlenmesi
3-Gozlem sonucunun sayr ve sembollerle agiklanmasi olgmenin belirgin iig

asamastmi olugturur (Baykul 1999, Karaca, 2008).

3.2. Degerlendirme

Olgme sonuglanim bir &lgiit ile iligkilendirerek olgiilen 6zellik hakkinda

hiikiimde, yargida bulunma faaliyetine degerlendirme ad: verilir (Tekin, 2000).
Degerlendirme siirecinde;

1-Bir 6lgme sonucuna, yani yapilmis olan bir 6lgiim,
2-Olgiimii degerlendirebilmek icin bir dlgiit,
3-Olgiim ile karsilagtirma yapabilme,

4-Bu karsilagtirmaya gore bir karara, yoruma varma siiregleri izlenir (Turgut, 1997).

Ol¢me ve degierlendirme arasindaki Farkhliklari Demir ve Sislii (1985) soyle

ifade eder:



1-Degerlendirme 6lgmeyi kapsar. Olgme, degerlendirme islemi igerisinde yer alir.
2-Olgme sonucu, dlgiim elde edilir. Degerlendirme sonucunda, 6lgiimler yoruma tabi
tutulur.

3-Olgme sonuglarinin degerlendirilmedigi durumlar ve degerlendirme isi sonucunda
da bir karara varilamayan durumlar bir anlam ifade etmez.

4-Olgme gozlem isidir. Degerlendirme kanmida bulunama, yargida bulunma isidir.
5-Olgmede godzlenecek bir nitelik, degerlendirmede ise bir 6lgiim vardir ve bu lgiim
hakkinda yargida bulunma s6z konusudur.

6-Olgme olciilen miktarn ortaya koyma, degerlendirme ise miktanin yeterliligini
ortaya koymak igin karar vermedir.

7-Olgme sonuglar say1 ve sembollerle agiklanirken degerlendirme sonuglari ise yargt

gerektiren ifadelerle belirtilir.

3.3. Nigin Olgme Degerlendirme Yapilir?

Olgme ve degerlendirmenin birincil amaci; egitim niteligini 6lgiip egitimin
niteliginin sistem icerisinde goriiliip goriilmediZini ortaya koymak, bu yonde
eksiklikler goze carparsa diizeltme yoluna gitmektir. Giivenilir, degisen kosullarda
yinelenebilir 6lgme degerlendirme yontemlerinin kullaniimas: bu hususta Snem teskil
eder (Balci, Tekkaya, 2000).

Qsrenci 6zelliklerinin, buna kosut olarak &gretim faaliyetlerinin etkililiginin
degerlendiriimesi olgme degerlendirme isinin ereklerinden biridir. Qgretim
programinin igler yanlan ile eksik boyutlan bu kapsamda ortaya cikanlmakta,
programda gerekli diizeltmeler de bu yonde yapilabilmektir (Poyraz, 2005; Kizlik,
2008).

Egitim ve Ogretim siirecinin ayrtlmaz bir pargas: olan 6l¢me degerlendirme,
egitim hedeflerine ulagilma diizeyini ortaya koyar ve bu dogrultuda kararlar almaya
doniik amaglar tagir. Dogru ozellikler tasiyan, etkili, destekleyici, giivenilir bir

formda gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri 6grenmeye aracilik eder.
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Bu hususta 6grenmelerin gelisimini saglamak ve 63renciye gerekli destegi gostermek
bilyiik 6nem tasir (Tan, 2006; Vural, 2004).

3.4. Alternatif Olgme Degerlendirme

Ogrenci gelisimin ¢ok yonlii ve bir biitiin olarak izlendigi, degerlendirmenin
siire¢ ve iiriin ile birlikte gergeklestigi, dgrencilerin biligsel, duyugsal, psiko-motor
gelisimlerinin bir biitiin olarak ele ahndig1 6lgme degerlendirme faaliyetleridir (Ata,
2009).

Alternatif degerlendirme yaklasimi; Ogrencinin odaga ahindifi, bireysel
ozelliklerinin 6n planda tutuldugu, Ggrencinin sahip oldugu bilgi ve becerilerin
gercek yasama transferini saglayacak farkli 6lgme tekniklerinin egitim hizmetlerinde
yer aldig1 bir yaklagimdir (Cahiskan ve Yigittir, 2008). Ogrencilerin problem ¢ézme,
tiretici dislinme, kesfetme gibi st simf diisinme becerilerini Slgmeye dair
gelistirilen 6lcme deperlendirme araglan alternatif degerlendirme igerisinde yer alir
{Bahar, 2006).

Alternatif degerlendirme, degerlendirmenin yalmzca bir dizi test maddesine
verilen cevaplardan ibaret olmadifini, bu durumdan daha genis bir anlam tasidigini

gosterir ve degerlendirmenin ¢ok boyutlu olarak goériilmesi anlayigina dayanir
(Nartgiin, 2008).

Alternatif degerlendirmeler, ¢oktan segmeli ya da bogluk doldurma olmayan
degerlendirmeleri kapsar. Performans gorevleri ve portfolyo degerlendirmeleri
alternatif degerlendirme yontemleri icerisinde en yaygin kullanilan araglar hiiviyeti
tasir. Performans gorevleri, Ofirencinin ne yapabildigini aciklamasini degil; ne
yapabildigini ortaya ¢ikarma amaci tagir ve Sgrencileri ¢alismalan esnasinda, bir
{irlin ortaya cikarma siirecinde takip etme performans degerlendirmede 6nemli
goriiliir. Portfolyo ise oOgrencilerin tamamladigi caligmalann, etkinliklerin ve

Ggretmenlerin gézlemlerinin degerlendirilme durumudur (Malekan, 2003).
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3.4.1. Alternatif Olcme Araclari

3.4.1.1. Ogrenci Uriin Dosyas: (Portfolyo)

Uriin dosyas:; 6grencinin galismalarini, sergiledigi gayreti, yasadig siireci ve
dzgiin caligmalarim yansitugi koleksiyonudur. Uriin secki dosyasi, &grencinin
¢abigmalaninin bir dosya icinde toplanmug halidir. Ogrencinin yiksek nitelikli
odevlerini igerir. Uriin segki dosyasi iginde &devler, proje sonuglari, raporlar,
dgrencinin kendini yansitug: diger yazih galhigmalar yani 6grenmeye doniik birgok
etkin malzeme bulunabilir. Uriin secki dosyasinin kapsaminda 6grencinin nasii
degerlendirilecefini gosteren, iiriinlerinin deferinin ne oldugunu konusunda

ogrencileri yonlendiren degerlendirme 6lciitleri de yer alir (MEB, 2004).

Portfolyo degerlendirmesinde birey baskalanyla karsilagtinlarak degil,
kendisinin bir 6nceki performansina gore degerlendirilir (Farris, 2001). Bu bakimdan

Ogrenciler arasinda olusabilecek olumsuz etkilesimlere, tartigmalara meydan vermez.

McMillian’a (1997) gore portfolyo kullamminda cesitli dezavantajlar da
goriilebilir. Oncelikle 6gretmenin dgrenci iiriin dosyasina konulan ¢alismalara gore
olgiitler gelistirmesi ve galismalari bu 6lgiitlere gére degerlendirmesi zaman alica bir
siirectir. Bu hususa dikkat edilmezse Ogrenci iriin dosyasindaki c¢aligmalarin
puanlandirlmas:  giivenirligin diismesine yol agacaktir. Ayrica O6grencilerin
portfolyolarina ekleyecekleri ¢aligmalarin segimine gerekli dikkat gosterilmezse

performanslann degerlendirilmesinde giigliikler dogabilir (Thompson, 2001).
Egitim hizmetlerinde portfolyolarin kullanilma amagclar s6yledir:

1-Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek ve kendi kendini
degerlendirme becerisi kazandirmak,
2-Miifredata bagl olarak gerceklestirilen yazili ve s6zlii degerlendirmeler ve standart

testler digina cikarak alternatif bir degerlendirme yontemi geligtirmek,
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3-Ogrencinin gelisimini kamtlarla ve daha saglikli izleyebilmek,

4-Qgrencinin gelecekteki 6grenmelerine bilgi sunmak ve 151k tutmak,

5-Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alanlann gelistirmek,

6-Oprencilerin arkadaslarimin gelisimini izleyerek birbirlerine yardimer olmalarin:
saglamak ve boylelikle gelecekte yapacaklan ekip ¢alismalanina baslangi¢ yapmak,
7-Ogrencilerin kendi calismalarim degerlendirmeye yardim etmek,

8-Ogretmene egitsel kararlar vermede yardim etmek,

9-Aile ile iletisimi saglamak,

10-Uriin ve siireci degerlendirmek icin bilgi toplamay: saglamak,

11-Yazma, okuma ve diisiinme becerileri arasinda baglant: saglamak,
12-Ogrencilerin ¢ahsmalarimin degerlendirilmesi, katilimlarinin, saglanmas: onlarin

calismasim tesvik etmek gibi amaglan vardir (MEB, 2005).

3.4.1.2. Kavram Haritalar

Kavram haritalari, bilgiyi organize etmek ve sunmak igin tasarlanmus
grafiksel araglardir. Bu araglar, daire ya da bir kutu icine yazilmus olan kavramlan
icerir. Kavram haritalarinda iki kavram arasindaki iliski, Gizerine iliskiyi belirleyen
ifadelerin yazildig1 dogrularla gosterilir. Iliskiyi belirleyen baglanti ifadeleri ile iki

kavram tamamlanarak anlaml bir ciimle olusur (Novak, 1998).

Ogrencilerin  yeni bilgiler ile eski bilgilerini iliskilendirmelerini ve
anlamlandirmalarini saglama amacin tagiyan bir tekniktir. 1970°1i yillarin sonuna
dogiru J.D.Novak tarafindan gelistirilmistir. Temelleri Ausubel ‘in anlamli 63renme
teorisine dayanir. Kavramlar arasindaki i¢ iliskileri ve baglantilar1 ortaya koyan
onemli tekniklerdendir (Bahar, 2006).

Novak ve Gowin (1984)’e gre ise kavram haritalar1 su amaglarla kullanihir;

1-Bilgileri organize hale getirmede,



2-Ogrencilerle kavramlarin anlamlihg {izerinde fikirler belirtmede,
3-Yanls anlamalari, yanhs kavramlan diizeltmede,

4-Ust seviye diisiinme yetenefii meydana getirmede.

ihtiyaci

Ornektir Onnektir
olabilir
[BITKILER] [FAYVANLAR] [dandolayr [KATI] [Sivi] [GAZ]
bsi|
Ornek Ornek Orpek  Orpek  Orhek
kaynagidir
CAM KEDI SOBA BUZ GOL BUHAR

Sekil 1. Su Kavram Haritas1 (Novak ve Gowin, 1984)

3.4.1.3. Yapilandiriinus Grid

Yapilandinlmg grid; anlamli 6grenmeyi yoklamak ve &grencinin bilissel
yapisindaki kavram yamlgilarini, bilgi eksiklerini veya yetersizliklerini giin yliziine
¢ikarmak amaglariyla kullanilan tekniktir (Bahar, 2006).

Yapuandirdmis gridin uygulama boyutunda konu ile ilgili kavramlar,
resimler, sayilar, egitlikler, tammlar veya formiiller gelisigiizel kutucuklara
yerlestirilir. Kutucuklarin iceriginin degistirilebilmesi gorsel ve analitik diigiinebilme

olanag saglar. Ogrencilere konuyla ilintili farkl: sorular verilir. Ogrencilerden,
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I-Her sorunun cevabi i¢in uygun kutucuklar: bulmalari,

2-Bu kutucuk numaralarim mantiksal veya islevsel siraya gore yerlestirmeleri
istenir (Bahar, 2002).

Yapilandinlmis grid tekniginin avantajlan séyledir:

1-Bu teknik ile hazirlanan sorularda kutucuklarn igerisinde kelimeler, kavramlar,
resimler, sayilar, esitlikler, tanimlar, formiiller yer alabilir.

2-Ogrencilerin sorulara cevap verirken bilgi sahibi olmadigi konularda yanit
verebilmesini engelleyerek sansla 6grencinin dogru cevabi bulmasimi giiglestirir.
Ogrencilerin bilgi diizeyi boylelikle ortaya ¢ikarilmaya ¢ahsilir.

3-Kutucuklardaki her bilgi, bir soru igin gerekli cevap olmayabilir ama diger bir soru
i¢in mutlaka cevap niteligine biiriiniir. Segme gerektiren sinavlar gibi segeneklerde
yanlis cevaplarin yer almasi s6z konusu degildir.

4-Kutucuklann igeriginin degistirilebilmesi, esnek tarzda olmasi gorsel ve analitik
diisiinebilme {izerinde miispet etkiler dogurur.

5-Dogru kutucuklanin se¢imi hem de bunlanin mantiksal siraya gore dizilmesi,
Ogrencilerin konuyu ¢ok iyi bilmelerini ve anlamalarin: gerekli kilar.

6-Ogrencilerin kutucuklarda yer alan sorulara yanlis cevaplar vermesi Ogrencilerin
bilgi yetersizliklerini, eksik, yetersiz, yanliy Ogrenmelerini, akademik diizeydeki
problemlerini ortaya ¢ikarir.

7-Okulda veya okul disinda 6grencilerin kullanabilecegi bir ara¢ olup kullanim
kolaydir. Kisa zaman diliminde uygulanabilen bir aragtir,

8-Tek dogru cevap ve tam puan gibi bir durum s6z konusu olmayip 6grenci her
sectigi dogru kutucuk igin puan alir. Kismi bilginin degerlendirilmesini dahi

gerektirebilen bir aractir (Bahar ve digerleri, 2006).
Yapilandinlmis grid tekniginin simirhiliklan soyledir:

1-Bu teknigin hazirlanmasi 6gretmenler i¢in zorluk doguracak niteliktedir.
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2-Doniit diizetmenin aninda yapilamamas: halinde 6grencilerin soruyu ¢dzerken
diisiinme siireglerinin farkina varamamalarmma yol agabilir, S@rencilerin nasil

diisiindiiklerini hatirlamamalan séz konusu olabilir (Cakmakl, 2008).

Tablo 1. Yapilandinims Grid Omegi

1 2 3 4
Ulubat Gélii Abant Golii Acigol Yedigoller

5 Bafa Golii 6  TuzGoli 7 EgirdirGolii |8 Marmara Golii

9 Kestel Golii |10 HazarGoli | 11 Beysehir Goli | 12 Van Golit

Yukaridaki tabloya gore asagidaki sorular cevaplayiniz.

1-Yukandaki goéllerden hangisi ya da hangilerinde tektonik olusumla meydana
gelmistir? CEVAP: (1,3,6,10)

2-Yukandaki gollerden hangisi ya da hangilerinin  sulan tathdir?
CEVAP: (1,3,5,7,8,11)

3-Yukandaki gollerden hangisi ya da hangileri ayni il sinirlan iginde bulunur hem de
olusumu aymdur? CEVAP: (2,4)

3.4.1.4. Tamlayict Dallanmig Agac

Ogrencinin verdigi her dogru ya da yanlis kararin, cevabin bir sonraki karari,
cevabr olumlu ya da olumsuz sekilde etkileyecek sonuglar doguran bir Slgme
aracidir. Her sorunun birbirinden bagimsiz, ayn olarak ele alindift dogiru yanhs

testlerinden bu yoniiyle ayr1 bir goriintii ¢izer (Bahar, 2006).
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Bu ydntemde, temelden ayrnintiya giden bir siraya gére dogru ve yanls
ifadeler verilerek ogrencinin dogru cevab: vermesi beklenir. Boylece 8 veya 16
secimlik bir ifadeler listesi ile gorebilecegimiz bir agag sekli, adeta bir dallanmis

aga¢ ortaya ¢ikar (Karahan, 2007).

D ifadesi

B ifadesi /
F ifadesi

y * 7

C ifadesi

E ifadesi

\{\

A ifadesi

AN

G ifadesi 8

Sekil 2. Tanilayici Dallanmis Agag Omegi

3.4.1.5. Derecelendirme Olgegi

Gozlenen davramsin, performansin, becerinin belirlenmis performans
kriterlerine ne diizeyde uygun oldugunu ortaya ¢ikarmaya galisan 6lgme araglaridir,
Beklenilen davrans ozelliklerine 6@rencinin ne diizeyde ulagtifin: ortaya ¢ikarmayi
amaglayan, ayrintili bilgiler iceren ve dgrenci performans: ile ilgili noksanliklar,
yetersizlikleri tespit etmeyi amag edinen araglardir. Davramsa ulasilma diizeyini
olgiitlere yaslayarak davranisin ne diizeyde karsilandigim gérmeye olanak saglar
(Aulgan, 2007). Bu tiirden odlceklerde dlgiit belirleme 6nemli yere sahiptir ve

istenilen &grenci davramglar, 6grencilerin calismalan bu Slgiitlere gore belirlenir,



Degerlendirme olgeklerinin hazirlanmasi esnasinda dlgegin hangi amagla,

hangi durumlar

uygulayiciya da  Kkolaylik saglayacaktir.

olgmek

igin kullanilacagi o©nceden tespit edilmelidir. Bu

Ve ol¢iim isinde amaca ulasmay

hizlandiracaktir. Hangi 6lgiitlerin dlciimde dikkate ahnacagi, nelere ka¢ puan

verilecegti 6nceden belirlenmelidir (Oztiirk vd., 2005).

Tablo 2. Derecelendirme Olgegi Ornegi

ALT
DAVRANISLAR

COK
KOTU

KOTU

ORTA

IYi

COK IY1

Sunu icin gerekli
materyalleri

kurma

Sinif1 selamlama

Sunuyu
dinleyenlere

materyal sunma

Sunuyu
dinleyenlere soru

sorma

Dinleyicilerden

soru alma

Tesekkiir etme
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3.4.1.6. Dereceli Puanlama Anahtan (Rubrik)

Ogrenci performansinin belli 6lglitlere gore degerlendirildigi 6lgme aracidur.
Egitimde daha c¢ok performans ve proje &devleri portfolyo g¢alismalarinin
degerlendirilmesinde kullamilir. Dereceli puanlama anahtarlannin nerede ve ne
zaman kullanilacaj1 daha ¢ok degierlendirmenin amaciyla iliskilendirilir. Ogrenci
Ogrenme aktivitesinin, tiriinlerinin hangi &lgiitlere gore degerlendirilecegini 6nceden
bilmelidir (Atilgan, 2007).

Dereceli puanlama 6lcegi, Ogrencinin bir duruma, bir kavrama yonelik
bilgisini gostermeye veya bir odevi gerceklestirmeye doniik olarak ogrencinin
yeterlilik durumunu, diizeyini dlgmeye g¢alisan bir puanlama sistemidir. Ayrica bu
puanlama 6lgekleri dgrencilere zayif ve kuvvetli oldugu alanlar ile ilgili geri bildirim
verme, 0grenci gelisimine hizmet etme, gretim faaliyetlerini planlama gibi amaglar
icin de kullamlabilir (Bahar ve Digerleri, 2006).

Puanlama &lgeklerinin gelistirilmesinde dikkat edilecek hususlar sunlardir:

1-Olgiitler, tirlinde bulunmas: gereken 6zellikleri gostermelidir.

2-Puaniama gekli anlaml ve agik olmalidur.

3-Puanlama olgekleri, 6grenci seviyesine uygun olarak agik ve anlasilir bir formda
yazimahdur.

4-Belirlenen Slgiitler egitim hedefleriyle ilintili olmal ve tutarh olmahidir.

Performans diizeylerindeki farkliliklar net bir sekilde 6grenciye aktanilmahidir
{Moskal, 2000).

3.4.1.7. Gozlem

Gozlem,; belirli egitsel amaclara ulasabilmek igin bir olay, durum, kavram ya

da nesneyi dnceden tasarlanmis bir plan dahilinde incelemektir. Gézlemle 6grencide
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yer alan inceleme, arastirma, kesfetme gibi 6zellikler editim siirecinde bilimsel bir
hal alir {Tasdemir, 2000).

Gozlem bir ama¢ dogrultusunda, bir plan dahilinde gergeklesir. Ogretmen
ders ile ilgili olgiitleri, kazanimlar, becerileri, kavramlan, etkinlikleri énceden

belirler. Bu kriterler Slgeginde 6iretmen gézlem sonuglarina ulasir (Gelen, 2005).

Ogretmenler dgrencilerin; grup ¢alismalarina katilimlarini, tarihsel olaylar,
kisiler, uygulamalar ile ilgili simf ici tartigmalardaki roliinii, sorulara verdikleri
karsiliklan, 6grenmeyle ilgili yaptig1 gérevler ve materyallere dgrencinin tutumunu,

tarihsel kamtlan kullanma yollarim gézlemlerler (Karagbz ve digerleri, 2006).

Ogretmenin gdzlem sonuglarini kaydedebilmesi ve degerlendirebilmesi igin
elde ettigi gbzlem sonuglarim bir forma doniistiirmesi gerekir. Bu amagla olusturulan
gozlem formlan ile 6gretmen, 6grencileri biitiin yoniiyle degerlendirme olanag: elde
eder. Ancak Ogretmen bu siiregte davramgsal farklihk arz eden ve 6zel calisma

gerektiren 6frencilere daha ¢ok agirlik verir (Omstein vd., 2004).

3.4.1.8. Kontrol Listesi

Davramglarin var ya da yok, evet ya da hayir seklinde puanlanabildigi
durumlarda kullanilan bir tekniktir. Kontrol listeleri davranigin daha kiigiik pargalara
aynlabilen yonlerini ortaya gikarmak ve daha karmagik davramglari belirlemek igin
kullanilir. Omegin, deney yapmak gibi bir dizi hareket gerektiren davramglar kontrol
listesinde agikga belirtilip siralamr. Kontrol listeleri, 6frencinin gérevini yerine
getirirken yaptig1 hatalant da ortaya c¢ikarir (Atilgan, 2007). Performansin kalitesi,
diizeyi, kriterlerin ne diizeyde karsilandip: hakkinda bilgi vermeyen bir tekniktir
(Moskal, 2004).
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Tablo 3. Kontrol Listesi Omnegi

Ogrencinin Adi1-Soyad:

Tarih:

Olgiitler

Evet

Hayir

Dinleyiciyle gtz temasi kuruyor.

Beden dilini etkili kullaniyor.

Anlasilir bir tonda konusuyor.

Yerinde vurgulamalar yapiyor.

Akici konuguyor.,

Gereksiz sesler ¢ikarmiyor.

Diizgiin ifadeler segiyor.

Gereksiz tekrar yapmyor.

Diisiincelerini ifade edebiliyor.

Bilgiyi organize edebiliyor.

Sonug boliimiinde 6zetleyebiliyor.

3.4.1.9. Oz Degerlendirme

Bireyin kendini degerlendirdigi,

eksiklerini,

hatalarmi, dogrulanni,

davraniglariny, elde ettigi becerileri, 6grenme siirecini, basarisim kendi goziiyle ele

aldify, irdeledigi, elestirel gozle kendini degerlendirdigi bir dlgme teknigidir. Oz

degerlendirme becerisini gelistirme bu teknigin birincil hedefidir. Bireyin sadece

ogretmen, veli, okul yonetimi tarafindan degerlendirilmesi beklenemez. Egitim

hizmetlerinde Sgrencinin kendini degerlendirebilmesi de ongoriiliir. Ogrencilerin

neleri dgrenip dgrenmedigini, hangi alanlarda problemi olup olmadiZin: tespit etmek

ve Ogrencilerin gelisiminde kendi roliinii iistlenmesini saglamak 6z degerlendirmenin

amacidir (Bahar vd., 2006).

Oz degerlendirme yapmanin yararlani séyledir:




1-Ogrencilerin ilgilerini, 6zelliklerini, giiglii ve zayif yonlerini tamyip kesfetmelerine
olanak saflar.

2-Ogrencilerin kendi davramslarina yonelik kontrol becerisi kazandirr.

3-Bu teknik ile 6grenci, 6gretme 6grenme siirecin bir halkas: oldugunu hisseder.
4-Ogrenciye baskalarimn goziinden, kendini gdrebilme imkam saglar (MEB, 2006;
Zimbicki, 2007).

Su konularda 6z degerlendirme dezavantaj teskil edebilir:
1-Ogrencilerin kendilerini degerlendirirken yanli davramslan, abartili tutumlan sdz
konusu olabilir.

2-Oz degerlendirmeler; yanhs, abartili, olmayam olan seklinde gosterecek tarzda

yapilirsa egitimde yamilsamalara yol agabilir (Andrade, 2005; MEB, 2006).

Tablo 4. Oz degerlendirme formu 6megi (MEB, 2005).

OZ DEGERLENDIRME

| Niiffusun  dagihgim  etkileyen  faktérleri
listeleyebilirim.

, Ulkemizin cografi ozellikleri ile niifus dagilisim
iliskilendirebilirim.
Ulkemizde niifusun dagihisim1 gisteren haritalar

3. | iizerinde bu durumun nedenlerini genel hatlan

ile aciklayabilirim.

Ulkemiz niifusunun yogun oldugu verlerde
4 ortaya ¢ikabilecek sorunlarla ilgili fikirler

{iretebilirim.

Ulkemiz niifusunun stk ve seyrek oldugu
5. | alanlann olumlu ve olumsuz yonleri ile ilgili

fikirler iiretebilirim.

Ulkemiz niifusunun &zeltiklerini gosteren tablo

ve grafikleri yorumlayabilirim.




3.4.1.10. Akran Degerlendirme

Bir grup igcinde yer alan &grenciler, bu teknikle birbirini degerlendirirler.
Burada 6grencinin bir arkadagina tipki 63retmen gibi yardimci olmasi, ona egitsel
rehberlik sunmasi1 s6z konusudur. Degerlendirmeye temel olusturan beceriler ve
olgiitlerin saptanmasi konusunda 6grenciye bakis agisi kazandinr ve dgrencinin 6z
giivenini artinica bir nitelik tagir. Akranlar arasinda arkadashk durumu birbirlerine
gore yiiksek veya diisiik 6grencilerin bu durumu gz oniine alarak puanlar vermesi,
fiziksel Gzellie bakilarak bir akrana puan verilmesi, akranlarin 6gretmen kadar
bilgili ve tecriibeli olmamalan bu teknigin sakincalarmi olugturur. Bu nedenle
ogrencilere olgiitlerin 6nceden verilmesi, teknigin sakincalarim azaltacaktir. Akran

degerlendirmede degerlendirme yapan ogrenci, hangi arkadasim degerlendirdigini
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bilmezse degerlendirme daha objektif olur (Bahar ve digerleri, 2006).

Tablo 5. Akran Degerlendirme formu 6rmegi

ATKadasimna

I.

gore ben

2

. Arkadasima

gore ben

3. Arkadasima

gore ben

4. Arkadasima

gore ben

5. Arkadasima

gore ben

Bana gore ben

(Caligmalara goniillii katilir,

Bildiklerini arkadaglanyla paylasir.

Gerektiginde arkadaslarina yardim

eder.

Aldifi gorevi zamaninda yerine

getirir.

Arkadaslarinin goriislerine

saygilidir.

Tartigmalarda  kinct olmadan

konusur.
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3.4.1.11, Kelime iliskilendirme Testi

Ogrencilerin kognitif yapisini, bilgi semasim, zihin aglanm giin yiiziine
¢ikarmay: amaglayan, uzun siireli bellekteki kavramsal iliskilerin yeterliligini ve

anlamlihidini tespit etmeye galisan bir tekniktir (Bahar ve digerleri, 2006).

Onceden belirlenmis kelimelerin kisilerde yarattii ¢agrisimlar, bu teknikle
ortaya c¢ikarilmaya cahsihir. Bu da grencilerin yaratici fikirlerinin gelismesine,

dgrencilerin daha iyi taninmasina yardimei olacaktir (Simsek, 2009).
Kelime iliskilendirme tekniginin avantajlan sgyledir:

1-Cogu derste kullanabilmenin miimkiin oldugu bir tekniktir.

2-Hem bireylere hem de gruplara uygulanma imkani olan bir tekniktir.
3-Hazirlanmas: kolay olup kisa bir siirede uygulanabilen bir tekniktir. 5 dakika gibi
¢ok kisa bir siirede bile uygulanabilir.

4-Gorsel zekayr etkileyen kavram haritalan ile desteklenirse anlamh 6grenmeyi
sagilama hususunda énemli gérev iistlenebilir.

3-Hem 6lgme hem de degerlendirme amaglanyla kullamlabilen bir tekniktir.
6-Ogrencilerin zihin yapisindaki kavramlar arast bagintiy1 ifsa eder, grencilerin
biligsel aglarinmi ortaya ¢ikanr. Ogrencilerin neyi bildigi ile neyi 6grendigi arasindaki
fark:1 gérmelerini saglar. Bilis 6tesi bir teknik olarak gize garpar. (Bahar ve digerleri,
2006).

Bu teknigin simirlilifs olarak iist diizey diisiinme yetilerini yoklamada ¢ok da

etkili bir teknik olmamasi gosterilebilir (Bahar ve digerleri, 2006).

3.4.1.12. Vee Diyagramu

------

caligmalarinin amacim ve dogasim aydinlatabilmek amaciyla ortaya atilan bir
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tekniktir. Bu teknik, &grencilerin bilginin yapisim ve bilginin meydana gelme
siirecindeki prosediirleri anlamalarimi amag edinir. Gowin tarafindan yapilan 20 yilhk
siiregteki ¢alismalann iiriiniidiir ve Gowin’in herhangi bir durum veya dokiimandaki
bilginin gosteriminde kullanilabilen 5 temel orijinal sorusuna dayanir. Bu 5 temel
soru; 1- “Aciga cikancr (etkili) soru” nedir? 2- Anahtar kavramlar nelerdir? 3-
Arastirmanin hangi metotlar1 kullamlmustir. 4- Ana bilgi iddialan nelerdir. 5- Degerli
iddialar nelerdir? (Novak, Gowin, 1984),

V-diyagrami Kavramsal kisim - Odak sorusu — Yontemsel kisim olarak V

seklinde bir formda olusturulan {i¢ kisimdan meydana gelir,

Ve diyagramu ve béliimleri

Kavram Kism Yontem Kism
Teoriler ve ilkeler Deneysel iddialar
Kavramlar Bilgi iddialan

Veri doniigiimleri

Kayitlar:6lgiimler,
sonuglar,gbzlemler

Sekil 3. V-diyagrami ve bolimleri (Meri¢, Nakiboglu, 2000).

3.4.1.13. Goriisme

Ogrencinin bir kavram, durum, olay hakkindaki fikirlerini, anlayisin

derinlemesine inceleme esasina dayanan bir tekniktir (Bahar ve digerleri 2006).



Goriigme esnasinda sorulacak sorularn niceligi, olgiilen niteligin yapisina
bagl: olarak degisir (Nartgiin, 2008). Goriisme kisisel, icten bir formda gergeklesirse

Ogretmen, 6grenci ve aile arasindaki iletisim o denli artar (Farris, 2001).

Goriigme teknigi; gbriisme sirasinda not alma, ses kayit cihazi ya da kamera
kullanilarak yapilabilir. Bunlar iginde ses kayd: ya da kameranin tercih edilmesi daha
etkili olacaktir.

Gorlisme teknifi ile su avantajlar ortaya ¢ikar:

1-Simftaki 6grencilerin giiclii ve zayif yanlanni agiga ¢ikarr.

2-Ogretmene, dretiminin ne diizeyde etkili oldugunu gorme firsati sunar.
3-Goriigmelerin sonuglar 1518inda 8gretme 6Zrenme siirecinde ise kosulan 6gretim
yontem ve tekniklerinin, 6gretim materyallerinin etkililigi tartisilabilir.

4-Kavram yamlgilaninin tespit ve diizeltilmesinde etkili bir tekniktir.

5-Ogrencilerin 6grenme diizeyi hakkinda derin, ayrintihh bilgiler saglar (Bahar ve
digerleri, 2006).

Goriisme teknigi; planlanmasi, hazirlanmasi, uygulanmasi bakimindan giigliik

teskil etmesi nedeniyle sinirlilifa sahiptir.

3.4.1.14, Poster
Bir proje ve sistem hakkinda bilgiye, fikre sahip olmayan izleyicilere proje ve
sistemi ana hatlar ile tanitma amac1 tagiyan iki boyutlu grafiklerdir (Aydogdu vd.,

2005).

Posterin hazirlanmasinda dikkat edilecek hususlar sunlardir (Yaman ve
digerleri, 2005):

1-Posterdeki yazilar ve konular, biitiin bir ifade icerisinde olmalidir.
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2-Posterde ilgili yazilar, resimler, sekiller, tablolar ve 6nemli bilgiler arasinda bir

biitiinliik saglanmalidir,
3-Posterler en az bir metre uzakiiktan okunabilecek sekilde olusturulmahdir.
4-Posterin genisligi 60-70 cm, yiiksekligi ise 90-100 cm aralifinda olmahdur.

5-Poster; girig, amaglar, bulgular ve sonuglar seklinde béliimlere ayriimahidir. Bu

boliimler icerisindeki gegislere ve vurgulara dikkat edilmelidir.

3.4.1.15. Proje

Proje teknigi “dgrencilerin grup halinde ya da bireysel olarak sececekler,
isteyecekleri bir alan ya da konuda inceleme, arastirma, ¢ikarim yapma, yeni bilgiler
olusgturma, alternatif ve farkli diisiince {iretme amaciyla dersin &gretmeni

rehberliginde yapacaklan ¢aligmalar” bigiminde tamimlanmaktadir (MEB, 2008).

Proje teknifi; dogal kosullar altinda gercek yasama benzer problemlere
¢oziimler {liretmeyi amaclayan, bireysel ya da kiiciik gruplar aracihfiyla

gerceklestirilen bir 6gretim teknigidir (Bilen, 2002).

Projelerin konusu ya 8grenci tarafindan dogrudan segilir ya da 6gretmenin
hazirlayacag: listeden, Ofrencinin konuyu segmesi yoluyla belirlenir. Ogrenci
projenin amacini, nasil bir calisma izleyecegini, karsilasabilecei durumlan ve
kullanaca@ malzemeleri dnceden planlar. Gerektifinde 6grenci dgretmenden yardim
alir (Ergin, 2009).

Projeler, uzun zaman gerektiren caligmalardir (Farris, 2001). Proje ¢alismalar
yapilirken &grenciler, bir proje plam hazirlayip bu plan 1:13inda calismalarini
deperlendirirler. Smif seviyesi asagi siuflara dogru diistikge gretmenin proje
planma miidahalesi artacaktir. Ornegin; 3. simf 6grencisi bir toplum olusturacaksa bu
topluluk ile ilgili okul, bakkal, hastane, gaz istasyonu vs. hakkinda ¢ahisma yapabilir;

6.siif 6grencisi de bir lilke segip o iilkenin kiiltiirii, ekonomisi, cografyas: ve tarihi
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hakkinda bir ¢calisma igerisine girebilir ve bu minvalde dgretmenin destegi farklilik

gosterebilir (Farris, 2001).

Projeleri objektif bir bigimde degerlendirmek icin kontrol listeleri,
dereceleme Olgekleri veya dereceleme Olgeklerinin Gzel bir tiiri  olarak

addedilebilecek puanlama yonergeleri (rubrik) olusturulabilir (Atiigan, 2007).

Projeler, gercek hayatta karsilagabilecek durumlarla yakindan bagintili
olmalidir. Ogrenciler proje segiminde bu yolla farkindahk kazanarak hangi projeyi
hangi amagla gerceklestirdiklerinin farkinda olacaklardir. Dersin sonunda Ggretmen
ogrencilere proje siirecinde elde edilecek kazamimlarin disinda, proje ¢alismasindan

daha baska hangi islerde yararlanabilecegini de agiklamalidir (Titiz, 2001).
Proje yonteminin getirdigi yararlar s6yle agiklanabilir:

1-Projenin tasarimindan meydana getirilmesine kadar gecen zaman dilimi, bilimsel
arastirma basamaklarini kullanma zorunlulugu dogurdugundan projeler 6grencilerin
bilimsel diigiinme becerileri iizerinde olumlu etkiler yapar.

2-Proje yontemi, 6grencilerin grupla ¢alisma ve isbirligi becerilerini gelistirir.
3-Proje etkinliginde 6grenciler, bilfiil calismanin igerisine girerek yaparak yasayarak
Ogrenirler. Ger¢ek yasam problemleriyle karsilagirlar. Bu ¢alismalarda dgrenciye
dogrudan bilgi aktarim: yapilmaz. Bu nedenle yapilandirmaci 6grenme kurami igin
uygun yontemlerden biridir.

4-Proje gelistirme siireci karmasik, uzun siireli ve emek gerektiren bir stirectir. Bu da
Ogrencilerin arastirma, yaraticilik, kesfetme gibi {ist diizey diisiinme becerilerinin
gelisimine katki saglayacaktir. Bu hususta oldukga etkili bir yontemdir.

5-Projeler, bazi durumlarda teknolojik araglan kullanmayi gerektireceginden
ogrencilerin teknolojiyi kullanma becerisi iizerinde olumlu etkiler birakir (Atilgan,
2007).
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3.5. PERFORMANS DEGERLENDIRME VE PERFORMANS GOREVLERI

Performans degerlendirme; 6grencilerin simif i¢i ya da simf diginda bilgi ve
becerilerini kullanmasim gerektiren, bunu da bireysel ya grup dinamigi igerisinde
gerceklestirmesi  istenen, salt iirline, sonuca de@il siirece de hassasiyet
gosterilmesinin beklendigii, arastirma ve problem ¢bzme becerilerine dayali bir
degerlendirme tiiriidiir. Ogrencilerin  biligsel siireclerini, becerilerini ortaya
cikaracaklan &devler olarak da degerlendirilir. Performans ddevleriyle grenciden
beklenen; biligsel, duyugsal ve psiko-motor alanlardaki becerilerini gelistirip
kullanarak bir iiriin meydana getirmektir (MEB, 2006).

Ogrencilerin  sahip oldugu bilgi ve becerileri, giindelik yasamla
biitiinlestirerek meydana ¢ikarmay: amaglayan kisa siireli ¢ahismalar performans

gorevleridir (Ergin, 2009).

Bir bagka tammda performans degerlendirme, bir alternatif degerlendirme
bicimi olup ogrencilerden bilgi ve becerilerini yansitacaklan {irlinlerin meydana
getirilmesinin ve ¢oziim Onerileri olusturmalanmn beklendigi, bir degerlendirme

sekli olarak ele alimir (Aydogdu ve Kesercioglu, 2005)

Yeni Biyoloji Ogretim Programi’'nda performansa dayali degerlendirme;
“dgrencilerden yetkinlik kazandiklan bilgi, beceri ve tutumlan uygulamak i¢in belirli

yeterlilikleri gdstermelerinin istenmesi” olarak da tammlanmaktadir (MEB, 2007).

Yine performans degerlendirme; Ogrencinin bir calismay:, bir etkinlifi

olustururken sergilemis oldugu ¢abalarin degerlendirilmesi isidir (Kilig, 2006).

Ogrencilerin istenilen bir 6grenme alanindaki bilgi ve becerilerini 6lgmek
amaciyla, onlara ilgili alanlarda gorevler verip (performans gorevleri) 6grencilerin
bilgi ve becerilerini dlgmeye calisan bunu da gecerligi ve giivenirligi saglanmig
olgme araglan (rubrikler) ile test eden degerlendirme tiirii performans degerlendirme
adim alir (Cepni, 2006).
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Kaplan (2006)'a gore performans degerlendirme, performans gérevleri ve
puanlama olmak iizere iki boliimden olusur. Ogrencilere performans gorevleri
verilirken egitim hedeflerinin, siirenin, maliyetin ve gerekli materyallerin goz 6niinde

bulundurulmasi énemli goriilmiigtiir.

Performans degerlendirme, 6grencinin iiriintine yonelik durum tespitinde ya
da Ogrencinin irlininii ortaya ¢tkardig: siireci gdstermede kullamlmaktadir. Bu
performans Sdevleri ile 6grenciden beklenen, dogrudan bir 63renme hedefine yonelik

bagany: ortaya koymaktir (Nitko, 2004),

Oprencilere gergek yasamda karst karsiya gelebilecekleri problem
durumlarim gdsteren, dgrencilerin {ist seviye kognitif (biligsel) yeterliliklerini 6lgme
amac gliden ¢aligmalar, performans gorevleri olarak addedilir. Performans gorevi ve
agik bir puanlama anahtan ile 6grencilerin performans ile iligkili durumlan tespit
edilmeye calisilir (Nitko, 2004).

Performans gorevleri 6grencinin neleri, hangi durumlan bildiginden ziyade;
neleri yapabilecegi, neleri ortaya gikarabilecegi tizerinde durur. Siiriicii belgesi almak
icin yazih smnav ile direksiyon sinavi arasindaki gorillen farkhilik, bu durumu
ornekler niteliktedir. Yazili sinav, siiriicti adaymn kurallar konusundaki bilgisini
olger ancak yol testi otomobilin direksiyonda ne yapabildigini gosterir (Orhan,
2007).

Performans gorevi, Ogrencilerin programda kazanmasi beklenen problem
¢Ozme, arastirma yapma, kesfetme, elestirel diisiinme, iiretken diisiinceyi
kullanabilme, okudugunu anlama gibi biligsel, duyugsal ve psikomotor alandaki
becerileri es zamanh olarak yansitabilmesini, kullanabilmesini ve bu becerileri daha
ileri seviyeye ulagtirabilmesini miimkiin kilan ve bir iiriiniin ortaya ¢ikarilmasim

gerektiren calismalardir (Karagoz ve digerleri, 2006).

Performans gorevleri daha genis bir alam kapsamasi, daha 6zgiin olmasi,

Ggrencilerin  bilgi ve beceri birikimini giin yiiziine ¢ikarmasi, &@rencilerin
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ulagacaklan hedefleri yansitmas: agisindan geleneksel degerlendirmelerden aynlir
{Campbell ve digerleri, 2000).

Performans gorevi ile performans degerlendirme kavramm birbiri ile
kangtinlmamalidir. Performans degerlendirme, &grencilerin $grenme tiirleri gibi
bireysel ozellikleri dikkate alinarak bu o&zellikleri eyleme déniigtiirmelerini
saglayacak durum ve &devler olarak tamimlanmaktadir (MEB, 2005). Performans
degerlendirme; 6grencilerin performansm belirlemeye yonelik ¢aligmalar, ders ve
etkinliklere katilim ile performans gorevlerinden olusur (MEB, 2006). Buradan
hareketle performans degerlendirmenin yalnizca performans gérevlerinden ibaret
olmadigt goriiliir. Performans gorevleri, performans dederlendirme igerisinde son

derece 6nemli bir yere sahip 6grenci ¢aligmalan olarak dikkat ceker.

Performans ©devlerini oOgrenciler, belli olgiitlere gore olustururlar.
Ogrencilerin &devler {izerinde nispeten uzun miiddet ¢alismasi ve belli bir iiriin
meydana  getirmesi, Odevlerin  belirgin  Ozelliklerindendir.  Performans
degerlendirmede, &grencinin iiriiniinii meydana getirdigi siireg ile sonucu ortaya
¢ikanlan diriiniin birlikte degerlendirilmesi séz konusudur, Ogrencilerin pasif, bilgi
yiklenen konumdan g¢ikarak etkin olarak siirece kauldifi, degerlendirme
faaliyetlerinde de yer aldif, bilimsel siireg, aragtirma, yaraticilik, problem g¢dzme
gibi becerilerinin gelistirildigi performans §devleri bu ybniiyle egitimde énemli bir

yer teskil eder.
3.5.1. Performans Degerlendirmenin Genel Ozellikleri

MEB, 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda bu 6zellikler soyle yer alir:
1-Performans degerlendirme, 6grencilerin 6grenme tiirleri gibi bireysel 6zellikleri

gbz Oniine alimp bu zellikleri harekete gecirmelerine imkan saglayacak durum ve

Odevler olarak ifade edilebilir.



2-Performans degierlendirme, &grencilerin giinliik yasamdaki sorunlarina nasil
gOziimler liretecegini ve sorun ¢dzmek icin sahip oldugu bilgi ve becerileri nasil
kullanacagim gosterir.

3-Performans degerlendirme, siireg igine yayilmig olup zamana bagh degildir.
4-Performans degerlendirme, gozlenebilen bir performans veya somut bir iiriinle
sonuglanmaktadir.

5-Performans degerlendirmeyle 6grenciler sinav saatleriyle simrli tutulmaksizin
genig bir zaman diliminde calijma ve tekrar yapma, olusturulan &lgiitlere gore
yeterlik derecelerini gdsterme sans: bulurlar.

6-Performans degerlendirme &frencinin yeni bilgiyi yapilandirmasini, ziimsemesini
miimkiin kilar,

7-Performans 6devlerinde tek bir cevabin goriilmesi s6z konusu olmadigindan édevi
tamamlama konusunda alternatif yollar bulunmaktadir. Bu nedenle &devier, iyi
tanimlanmis bir &lgiitle degerlendirmeye tabi tutulmalidir,

8-Degerlendirmede bagariy1 saglamak i¢in her bir performans 6devi, bir dereceleme
olgegi (rubric) ile eslestirilmelidir.

9-Ogrenciler performans 6deviyle bir rubrik formu elde ederler. Boylece
degerlendirme siirecinde o6grenciler, kendilerinden ne beklendigini bilerek
caligmalarim bu yonde tayin ederler.

10-Dereceli puanlama anahtari, 6grencinin bagaris: igin bir yol haritasina donisiir.

Performans1 degerlendirirken su yollan: izlemek, grenci performanslarim

olumlu olarak etkileyebilir:

1-Tasarlanmig ya da agikea belirtilmis performans gorevlerini segme,

2-Ogrencilerin Snceki calismalarindaki gorevleriyle, degerlendirme gorevlerine
iliskin 6lgtitleri sunma ve puanlama

3-Ogrenciler performans ¢aigmalarina baglamadan énce 6grencilere acik standartlart
gosterip bu standartlant agiklamalarini saglama, bu dogrultuda kabul edilebilir
performans modelleri ortaya koyma.

4-Performans degerlendirme siirecinde kisisel degierlendirme baglaminda 6grencileri

cesaretlendirme, tesvik etme.
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5-Ogrencilerin  gelisim ozellikleri g6z &niine alinarak diger Ogrencilerin
performanslarim uygun standartlarla karsilagtirma yoluna gidilerek 6@rencilerin

performanslarini yorumlama (Eliot, 2007).

3.5.2. Performans Ol¢iimiiniin Amaglari

1) Teshis Etmeye Yonelik Amaclar

Ogrenciler bir problemin nasil ¢bziilecegi konusunda hangi bilgilere sahipler?
Ogrencilerin meydana gelen degisiklikleri, nasil kontrol altina alacaklar1 hususunda
bilgileri var midir? Probleme ¢6ziim iiretmek baglaminda 6grenciler, arag geregleri
nasil uygulayabileceklerini biliyorlar mi? Ogrenciler konuya nasil giris yapacaklar?
Hangi kavramlar ekseninde daha fazla yogunlasacaklar? sorularina yanit aramada bu

olgme araclan miispet sonuglar dogurur (Bekiroglu, 2004).

2) Ogretimsel Amaglar

lyi hazirlanmus bir performans olgiimii, bir 6grenme aktivitesi ozelligi de
tagiyabilir. Ogrencinin ilgilerini géz oniine alarak tasarlanmus bir performans Olciimi,
ogrenci ¢aligmalanim degerlendirme ile birlikte Sgretim amaciyla da kullanilabilir.
Ogrencilerin bilimsel arastirma  becerilerini ve problem ¢ozme becerilerini

gozlemlemek performans dlgiimleri ile miimkiindiir (Bekiroglu, 2004).

Performans gorevleri puanlanirken tek bir cevabin olmas: sdz konusu
degildir. Ofrenci Odevlerini meydana getirirken cesitli yontemler denemekte,
alternatifler iiretmektedir. Bu nedenle performans gorevlerinde tek bir dogru cevabin
goritlmesi olanaksizdir. Ogretmen performans gorevine yonelik standartlan, kriterleri
belirledikten sonra dgrencilerine bu standartlari agiklar, Burada &@retmenin amact,

ofrencilerin performans gorevini hazirlama siirecinde onlara hangi &lgiitlere gore
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degerlendirileceklerini bilgisi kavratmak ve Ogrencilerin ¢aligmalarim bu temelde
gerceklestirebilmelerine  ortam  hazirlamaktir. Daha sonra  performansin
degerlendirilmesinde kullanilan arag belirlenir. Performansi degerlendirmede
kullamlacak ara¢ ise genellikle dereceli puanlama anahtarlanidir. Performans
gorevleri tamamlamp teslim edildikten sonra O@retmen, belirledigi standartlar
penceresinde Ggrenci ddevlerini puaniandirarak ddevleri degerlendirme isine baslar.
Ozetle performans gorevinin gelistirilmesi asamasinda o6grencilere verilecek
performans gorevleri belirlendikten sonra gorevleri olusturma asamasinda uygun
yonergelerle dgrencilerin nasil bir yol izleyecekleri, neler yapabilecekleri, hangi arag
gereclerden yararlanacaklan belirtilir. Degerlendirme asamasinda ise Ogrencinin
hangi olgiitlere gore degerlendirileceginin, dfrenciye bildirilmesi gerekir (Karagoz
ve digerleri, 2006). Degerlendirme yaparken her bir performans gorevinin bir

dereceli puanlama anahtan ile (rubrik) ile eglestirilmesi, degerlendirmeyi basarili
kilacaktir.

Performans degerlendirmede gorev ve dlgiitlerin mutlaka yer almas: gerekir.
Performans degerlendirme igin gérev ve oOlgitlerin varhig: elzem bir 6zellik tasir.
Performansin sergilenece@i gorevler, agik bir bicimde tammlanmali ve performans
dlgiimiinde devreye girecek olgiitler ilk etapta belirlenmelidir. Olgiitlerden bihaber
olan ogrenciler etkili irlinler meydana getiremeyecektir. Bu yiizden &grenciler
caligmalara baslamadan 6nce degerlendirmede kullanilacak Olciitlerden haberdar
olmalidir. Aynca Ogrenciler 6l¢lim iginde kullanilacak olan bu  Slgiitlerin

belirlenmesinde de yer alabilirler (Kilig, 2006).

3.5.3. Performans Gorevinin Boliimleri

Performans gorevi, dort boliimden tesekkiil etmektedir (Kutlu, Dogan ve
Karakaya, 2008):
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1) Tammlama

Hangi derse, hangi konuya ve sinif diizeyine iligkin bir performans 6devi oldugunu

belirten ve hedeflenen 6grenme ¢iktilarimin neler oldugunu gésteren béliimdiir,

2) Gorev

Oprenciye, tamamlamas: gereken gorev ya da ¢oziim bulmasi gereken bir problem

durumunun verildigi béliimdiir.

3) Yonerge

Caligmaya baslamadan Once, galisma esnasinda ve galiyma sonrasinda ogrenciye

dikkat etmesi gereken hususlarin belirtildigi durumdur.

4) Puanlama Yontemi

Ogrencilerin iiriinlerinin, ortaya koydugu calismalarimin  degerlendirilmesinde

kullanilacak olan dereceli puanlama anahtar ve formlarin yer aldi1 béliimdiir.

Performans dayanakli bir degerlendirme siirecinin meydana gelebilmesi

asagidaki Ozellikler ile yakindan bagintilidir:

1) Uriin: Performans degerlendirme siirecinde Ogrencilerin mutlak surette bir iiriin
ortaya ¢ikarmast sarttir. Bu driinler hikayeler, makaleler, proje raporlan seklinde
olabilir. Bu iiriinleri 6grencilerin kendi olugturmalar, iriinlerin 6zgiin bir sekilde

olusturulmasi, bagka iiriinlerden farklihk géstermesi nemlidir.
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2) Gézlenebilir Performans: Performans degerlendirmede iiriin bir anda ortaya
¢tkmaz. Bu iiriiniin olusumu belli bir siireci gerektirir. Bu siirecte ise Ggretmene
bilyiik gorevler diiser. Ogretmenin &grencilerin ¢alismalarim takip etmesi,
Ogrencilere doniitler sunmasi, bazi durumlarda siireci degerlendirmesi ve etkili bir

rehberlik faaliyeti tistlenmesi 6nemlidir.

3) Ust Diizey Diisiinme Siireci: Ogretimsel faaliyetlerde edinilen bilgilerin aynen
aktarimi s6z konusu olamayacagindan bilgiye ulagma, bilgiyi organize etme, bilgiyi

transfer etme gibi kompleks iist diizey zihin becerilerine doniik olmak durumundadir.

4) Sosyal Beceriler ve Grup Caliymasi: Performans degerlendirme ile 6grencilerde
isbirligi, olumlu baghlik, iletisim kurma, kendini ifade edebilme, sunum yapabilme

gibi becerilerin gelistirilmesi de amaglanmalidir.

5) Disiplinler Arasi Gegisin ve Bilgi Aligverisinin Saglanmis Olmasi: Oprencilerin
farkli disiplinlerin benzer yonlerini gormesi, ortak noktalarim kavramasi, bu
durumdan hareketle 6grencilerde yasam becerileri konusunda kendilerine art1
degerler  kaulacaginin  farkindahinin = olusmas1  performans  dayamkl
degerlendirmelerde &jrencilerden beklenen durumlardir. Ornegin, fen bilgisi
dersinde yalmzca fen bilgisi ilke ve kavramlan degil, matematiksel diisiinme
becerileri, sdzel olarak fen bilgisi terimleri ve kavramlan ile iletisim kurma becerileri
de dikkate alinmak durumundadir. Kisaca performans dayamkhi degerlendirme

oldukca kapsaml, farkli alanlarin entegresine dayanan bir siirectir (Berberoglu,
2006).
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3.5.4. Performansa Dayali Degertendirme Asamalari

1) Amacin Belirlenmesi

Performans degerlendirme isleminde siirecin mi, sonucun mu yoksa her

ikisinin birlikte mi degerlendirilecegine karar verme asamasidir (Pullu, 2008).

e Bu asamada Ogrenciler neleri yapabilmeli, hangi bilgi ve becerilere sahip

olmali?
e Sonugta ulasilmak istenen nedir?
e Olgiilebilir olmal,
¢ Kapsami ¢ok genis ya da dar olmamali,

e Ofrencilerin ve velilerin de anlayabilecegi aciklik ve netlikte ifade edilmeli

sorularina ve durumlarina yamt verilmeye calisilir (Pullu, 2008).

2) Performans Gorevinin Secilmesi

Amaglara ne dlgiide ulasildigim ortaya ¢ikarmak icin degerlendirme

yapilacak iiriin ya da etkinlikler belirlenir.

¢ Bu degerlendirmeyi yapmadan &nce 6grencilere dgretilmesi gereken baska

konular var m1?

¢ Hangi arag-gereglere ihtiyag olacak? Simifta 6zel diizenlemeler yapmak
gerekiyor mu?

¢ Ne tiir yardim ya da miidahaleler 8gretmen tarafindan saglanacak?

e Ogretmenin sunamayacag yardimlar neler?

e Ne kadar siire gerekli?

o Onemli bir kavram ya da beceriye odaklaniyor mu?

e Gergek hayatla baglantisi var mu? Ogrenci buradan elde edeceklerini

kutlanabilir mi?
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o Ojrencinin gesitli bilgi, beceri, tutum ve ahskanliklanm bir arada

kullanabilecegi nitelikte mi?

¢ Giivenli ve ekonomik mi?

o Ogrenciyi ¢ok yonlii diisinmeye, makul diizeyde risk almaya yonlendiriyor
mu?

* Cesitli 6grenme stillerine sahip 6grenciler i¢in uygun mu?

» Ogrencilerin elde edilen iiriin ya da sunumun bigimi hakkinda sbz haklari var
m? (Pullu, 2008).

3) Performans Olgiitlerinin Belirlenmesi

Ogrencinin bir davrams istenen nitelikte, eksiksiz ve dogru yapabilmesi icin
gostermesi gereken belli davramglar vardir. iste performans &lgiitleri, bu davramslar
taumlama gorevini {istlenir. Performans Slgiitleri gdzlenebilir davramig veya ortaya

¢ikacak iiriin seklinde, agik ifadelerle belirtilmelidir (Pullu, 2008).

4) Performansin ya da Uriiniin Gozlemlenebilecegi Ortam Olusturma

Gozlem faaliyetini artirarak birden fazla yapilacak gézlem uygulamalan ile
6grenci performansinin daha dogru ve giivenilir bigimde degerlendirilmesi amaglamr
(Pullu, 2008).

3) Performansin Puanlanmasi

Puanlama yapilirken performans degerlendirme amaci géz 6niinde tutularak
performansin  degerlendirilmesi, dereceli puanlama anahtart ve kontrol listesi
aracith@iyla yapilir. Performans olgiitlerine gore gergeklestirilen puanlama islemi

performans degerlendirmenin son basamagini olusturur (Pullu, 2008).
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Ergin (2009)’e gore performans degerlendirmenin agamalar::

1. Amag belirleme (Uygulama dncesinde)
2. Performans gérevi olusturma {Uygulama 6ncesinde)
3. Bilgi toplama, drgiitleme, analiz etme (Uygulama esnasinda)
4. Uriinii ortaya koyma (Uygulama esnasinda)
5. Paylagma, sunu (Uygulama sonrasi)
6. Degerlendirme ve kaydetme (Uygulama sonras:)

Performans calismalarindaki degerlendirme stratejileri sunlardir:

1-Ogrencilerin davramslarinin gézlemlenmesi

2-Ogrenci ile goriisme yapma

3-Ogrencilere giinliik yazdirarak stirece iliskin yansimalann gériilmesi
4-Grup tartigmalan diizenlenmesi

5-Gozlem yapip kayit tutulmasi

6-Ogrencilerin ¢alisma 6rneklerinin incelenmesi

7-Ogrencilerin  konuyla ilgili dislincelerini gosteren kontrol
doldurulmasinin istenmesi

8-Farkli soru tiplerinde soru hazirlanmasi (Freeland ve Hammons 1998).

3.5.5. Performansa Dayah Degerlendirme Tiirleri

listesinin

1) Smirlandinlmig Cevaph Performans Degerlendirme: Kisa siireli olup

tirline agirlik veren bir degerlendirme tiiriidiir (Ergin, 2009).

2) Simirlandinilmamis Cevaph Performans Degerlendirme: Uzun siireli

olup performansin yansitildify siirecin ve liriiniin birlikte degerlendirildigi bir

degerlendirme tiirtidiir (Ergin, 2009)
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3.5.6. Performansa Degerlendirmede Kullanilabilecek Etkinlik Tiirleri

1-Uriinler: Grafik cizme, deney diizenegi olusturma, kompozisyon olusturma,

makale yazma, biyografi yazma ve benzeri durumlar (Bahar, 2006).

2-Ust Diizey Diisiinme Becerileri: Bilgiyi elde etme, diizenlenme, organize etme,

tasnif etme, kullanma ve benzeri durumlar (Bahar, 2006).

3-Gizlenebilir Performanslar: Kroki, resim ¢izme, deney yapma bir ara¢ yapma ve
benzeri durumlar (Bahar, 2006).

4-Aligkanhiklar ve Sosyal Beceriler: Kubasik ¢alismaya (grupla ¢alisma) yatkinhk,
kendini ifade etme, sunum yapabilme, baskalarimin fikirlerine énem verme ve
benzeri durumlar (Bahar, 2006).

3.5.7. Performans Degerlendirmede Kullanilan Baglica Yintemler
1-Performans Odevleri

2-Projeler

3-Ogrenci Uriin Dosyalar: (Pullu, 2008).

3.5.8. Performans Degerlendirme Araclan

1-Dereceli Puanlama Anahtan

2-Kontrol Listeleri
3-Hikaye- Anektod Kayitlar
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4-Oz Degerlendirme

5-Akran Degerlendirme
6-Tutum Olgekleri
7-Kavram Haritalan (Pullu, 2008).

3.5.9. Performans gorevlerinin avantajlan

1)

3

4)

3)

6)

7N
8)

Performans degerlendirme; bir etkinligin, ddevin, calismanin ya da isin islem
basamaklarinin uygulama adimlanmn dogrudan gézlememize olanak saglar.
Ogrenciler yaratici g6ziimler iiretebileceklerini gorerek 6grencilerin dogiru cevaba
ulasabilmek igin tek bir yelun olmadigim gérmelerine yardimc: olur ve bu
olgekte alternatif bir ¢ok yolun oldugunu Ggrencilere sunma imkani saglar.
Performans gorevleri, dgrencilerin simf disinda yani gercek hayatta karsi karsiya
gelebilecekleri problemleri ve ¢6ziim yollarim g6z oniinde tutarak tasarlanir. Bu
minvalde performans goérevleri, 6grencileri gercek yasama hazirlar niteliktedir
(Bahar ve digerleri, 2006).

Ust diizey kompleks diisiinme becerilerine iliskin (analitik, elestirel, yaratic,
yansitic1 diigiinme gibi) ©l¢me sonuglan hakkinda fikirde bulunma olanag
taniyan bir tekniktir.

Performansin sonucunda agiga ¢ikan {iriin ile birlikte, aym1 zamanda iiriiniin nasil
ortaya konulduguna iliskin siirecin de degerlendirilmesine imkan vererek
degerlendirmenin tiimel bir hal almasium saglar.

Cok sayida davramisi igeren performans Odevleri araciligiyla, ¢ok sayida
davramisin Slgiiliip degerlendirilmesi s6z konusu olur.

Ogrencilerin degerlendirme siirecine katilimint saglar.

Ders ile gercek yasam arasinda ilinti kurulmasina olanak saglar (Kutlu, Dogan ve
Karakaya, 2008).
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3.5.10. Performans gorevlerinin simirhliklar

1)

3)
4)

J)

Ogrencilere gergek yasamda calismalar yapma, karmasik zihin siireglerini
kullanma gibi olanaklar tamidigindan bazi 6grenciler igin ilk etapta zor, korkutucu
olarak algilanabilir.

Ortaya konulmasi gereken performansin kompleks bir yapr arz ettigi durumlarda,
degerlendirme Olgiitlerinin agilk ve net ifade edilmesinde giicliikler goriilebilir
(Bahar ve digerleri, 2006).

Kalabalik simiflarda uygulanmasi giigliik olusturabilir.

Performans gorevlerini amaca uygun kullanmak yetkinlik gerektirir. Bu
dogrultuda 6gretmenlerin deneyimi, becerisi 6n plana ¢ikabilir.

Simf dis1 etkinlikleri igerdiginden S@rencinin bagka kaynaklara 6ykiinme ya da
bagkalarindan yardim alma ihtimalini kuvvetlendirebilir (Kutlu, Dogan ve
Karakaya, 2008)

Performans gorevi hazirlarken 6gretmenlerin dikkat edecegi hususlar s6yledir

(Butler, McColskey ve O’Sullivan, 2005):

1)

2)

3)

4)

Istenilen nitelikte ogrenme hedeflerinin dlglimiinde, hedeflerle ilintili performans
gorevierinin belirlenmesi biiyilk 6nem tasir. Bu konuda &gretmenlerin rolii
onemlidir. Ornegin, temel bilissel diizeyde 6grenme hedeflerinin Slgiilmesinde
coktan segmeli test daha etkili olurken; becerilerin sergilenmesini gerektiren
ogrenme hedeflerinin 6l¢iimiinde ise performans gorevleri daha iglevsel olacaktir.
Ogrencilerin ~ performans  gérevi  hazmlarken  dikkate  alacaklan
yonergeler/talimatlar, 6grencilerin yararlanacaklan tiirden sistematize bir sekilde,
sira halinde diizenlenmelidir.

Ogrenme hedeflerine ulagma durumunda derecelendirme Slgegi hazirlanmalidir.
Bu 6lgekte performans gorevi hazirlarken dikkat edilecek dlciitler yer almalidir.
Ogrencilerin, kendi olusturacagi performans goérevine benzer caligmalarn
gormeleri saglanarak &grencilerin iirlin olusturma siirecine baslamadan once

performans gérevi konusunda hazir hale getirilmeleri saglanmalidir.
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Ogretmen, ogrenci calismalanm degerlendirmeden dnce dgrenciler aym
derecelendirme olgegini kullanarak kisisel degerlendirme yapmalidirlar, Bu
durum ogrencilere geribildirimde bulunma ve &z degerlendirme olanag

tantyacaktir,

Performans degerlendirme yapilirken, performans gorevieri hazirlanirken ve

verilirken dikkat edilmesi gereken alt: nokta su sekilde agiklanabilir:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

llk etapta, performans gorevlerinin ozel hedeflerle iligkilendirilip
iliskilendirilmeyecegi belirlenmelidir.

Kapsamh  bir etki alamnda o6zel bir performans degerlendirme
gerceklestirebilmek icin yeterli zaman ayrilmig olmalidir.

Performans degerlendirmenin tasarimi, sekli 6nceden belirlenerek 6grencilerde
iirlin olugturma siirecine baslamadan 6nce goriilebilecek karasizhiklarin &niine
gecilmelidir.

Ogrencilerle iletisim saglamada ve performans sunum planlarim degerlendirmede
gerekli dlgiitler belirlenmis olmalidir.

Performans gorevleriyle degerlendirilen bilgi ve becerilerin baska kosullarda da
kullamilabilmesine imkan saglanmalidir,

Ogrencilerin bireysel degerlendirme yapma ve buna kosut olarak bireysel
degerlendirme &lgiitleri olusturabilmelerine ortam hazirlanmalidir (Mehrens,

Popham & Ryan, 1998).

Performans ¢alismalarin degerlendirilmesi:

1) Degerlendirme uzun siireli olmalidir.,

2) Degerlendirme birgok beceriyi kapsamalidir.

3) Degerlendirme hem bireysel hem de grup olabilir.

4) Degerlendirme hem iiriin hem de siirece odaklanmahdr.

5) Degerlendirmede birgok veri toplama teknigi kullanilmalidir. (Kutlu, Dogan ve
Karakaya, 2008).
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Performans 6devi igin kullamlabilecek ornekler:

Deney yapma

Bir ev plani ¢izme

Herhangi bir sey icin simflama ¢alismasi gelistirme, kategorileri agiklama ve
bunun dogrulugunu savunma

Bir bigimdeki bir grafigi baska bir bi¢ime doniistiirme

Aym grafigi baska olciilerde gizme

Iki parcay: (resim miizik pargasi, dans veya oyun) yarattiklari ruh hali agisindan
karsilagtirmna

Bir miizik pargasi ¢alma

Bir miizik pargasi besteleme

Sergi olusturma

Bir yolculuk igin Ongoriilen zaman ve biitge simirlamalariyla bir yolcu rehberi
olusturma

Bir oyun, piyes yazma ve sergileme

Bir tiyatro oyununa elegtiri yazma (Turgut, 1997),

Sosyal Bilgiler dersinde ek teskil etmek iizere su konularda 6grencilere

performans gérevi verilebilir:

Tarihsel bir olay hakkinda bir gazete makalesi yazma,

Bagka zaman, yer veya kiiltiirlerle ilgili hayali bir mizansen olusturma,

Bagka bir zaman, yer ya da kiiltiirde yasadigm: farz ederek tipik bir giinde ne
yaptigini, ne giydigini, ne yedigini ve nerede yasadiini iceren bir hikaye yazma,
Bir yolculuk igin verilen zaman ve biitce simirlamalanyla bir yolcu rehberi
gelistirme,

Bir haritadan sonuglar ¢ikarma,

Tarihi donemlerdeki farkli kiiltiirlere ait miizik, dans veya resim calismalarim

karsilastirma (MEB, 2007, 27).
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3.6. Sosyal Bilgilerde Ol¢cme ve Degerlendirme

Egitim Ogretim hizmetlerinde &lgme degerlendirme ¢alismalart oldukga
O6nemli bir yere sahiptir. Bu faaliyetler, egitim &fretim hizmetinin Snemli bir
pargasimi olugturur. Egitimde programlann etkililigi, 6gretim faaliyetlerinin etkililigi,
ogrencilerin dngoriilen kazamimlara ulagip ulagmadigi, beklenilen basariyr gosterip
gostermedigi gibi kistaslar 6lgme degerlendirme faaliyetleri ile ortaya ¢ikarilmaya

calisilir,

Bilindigi gibi iilkemizde 2005 yilinda uygulamaya konulan $gretim programi
davramsgr ekolden siyrilmig, tamamen yapilandirmact anlayigm izinde giden bir yol
izlemeye baslamugtir. Bu yaklagimla 6l¢me degerlendirmede siireg boyutu da dikkate
alinir olmug; Sgrenci merkezli, bireysel farkhliklari 6nemseyen bir yapilanmaya
dogru gidilmistir. Bu hususta ¢ogu 6gretmen tarafindan kullanilan geleneksel dlgme
degerlendirme araglan yaninda siire¢ odakli ¢agdas, alternatif 6lgme degerlendirme
faaliyetleri egitimde yerini almaya baslamistir. Yeni sosyal bilgiler programu da esas
anlamda alternatif degerlendirme anlayisim dayanak alir. Bu minvalde 6grenci
ozellikleri 6n plana alimp her 6grencinin farkl: istidata sahip oldugu diisiincesinden
yola g¢ikilarak 6grencinin gelisimini amaglayan dlgme degerlendirme araclan ise
kogulacaktir, Sosyal Bilgiler dersinde 6gretmenler 6grencilerin Sosyal Bilgiler ile
ilintili kazammlar, kavramlar ve becerilerle ilgili bireysel gelisimlerini takip isini
listlenirken Ogrencilerin karsi kasiya geldigi giigliikleri ele alirken, &grencilerin
eksiklerini ortaya koymaya galisirken, mevcut becerilerinin {izerine ¢ikmasina tesvik
ederken degerlendirme faaliyetlerinin icerisine girmis olurlar. Bu degerlendirme
faaliyetleri ile edinilen veriler dgrencinin kendi yoniinii degerlendirmesine ve ferdi

hedefler belirlemesine de imkan saglar (Baysal, 2006 ).

Yeni Sosyal Bilgiler Programi’nda Slgme degerlendirme; 6@rencilerin neyi
bilmediklerini degil, neyi bildiklerini gdrmesini saglayan, siire¢ degerlendirmenin
agarlikta oldugu, siire¢ ile birlikte iiriin degerlendirmesinin esdefer goritldiigii,
Ogrencinin 0grenme siirecinin tamamlayicis, halkast konumunda oldugu anlayislan

ortaya cikarir. Ve sosyal bilgilerde 6lgme degerlendirme uygulamalar: bu minvalde
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gerceklestirilir. Bu dogrultuda Sosyal Bilgiler dgretiminde kullamlabilecek olan
olcme degerlendirme arag ve yoOntemleri; kavram haritasi, gozlemler, projeler,
Ofrenci iiriin dosyasi {portfolyo), performans degerlendirme, dereceli puanlama
anahtan (rubric), gériisme, tutum olcekleri, 6z degerlendirme, akran degerlendirme,
uzun cevapli maddeler, kisa cevapli maddeler, c¢oktan secmeli testler, eslestirme
testleri olarak ifade edilir (MEB, 2006). Buna kosut olarak bazi dl¢me degerlendirme
araglan da belli konular igin daha uygun bir hal alabilir. Omegin; gegmisteki
insanlarin, olaylarin ve nesnelerin tartisildigi siuf ortaminda, bir ilkégretim
ogrencisinin simf ici etkinliklere katilimi, grup etkinliklerine katilimi, bilgi ve
becerilerini paylagsmasi genellikle gdzlem teknigi ile dlgiilebilir. Ogrencinin,
cevresinin olumlu ve olumsuz ynlerini kendi bakis agisiyla agiklamasinda posterier,
projeler; degisik yerlerin benzer ve farkli 6zelliklerini karsilastirmada tablo yapmak,
sema cizmek daha etkili olabilir. Bu nedenle degerlendirme &grenme siirecinin
ozellikleri, konu, Ogretme Ogrenme bigcimi gibi kistaslara uygun araglarla

yapilmalidir,
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YONTEM

Bu béliimde; aragtirmamin modeli, evren ve 6rneklemi, veri toplama araglar

ve verilerin analizi hakkinda bilgiler yer almaktadir.

4.1, ARASTIRMANIN MODELIi

Bu aragtirma, ilkdgretimde performans odevlerinin kaldirilmasina yonelik
sosyal bilgiler Sgretmenlerinin goriiglerini belirlemek amaciyla tarama modeliyle
yapilmig  betimsel bir arastirmadir. Aragtirmada, nitel arastrma  yaklasgimi

benimsenmis olup veri toplama araci olarak agik uclu anket formu kullanilmstir.

Tarama modeli, gegmiste ya da halen var olan bir durumu oldugu sekliyle
betimlemek olarak tammlanmaktadir. Tarama modelinde amag, arastinlmak istenen
ozelligi dogru bir sekilde gdzlemleyip belirleyebilmektir. Bu &zelligi, degistirmeye

kalkmadan gdzlemek tarama modeliyle beklenilen asil amagtir (Karasar, 2000).

Bir konuya ya da olaya iligkin kaulimcilarin gériislerinin ya da ilgi, yetenek,
beceri, tutum vb. dzelliklerinin belirlendigi, genellikle diger aragtirmalara gére daha
biiyiik Orneklemler iizerinde yapilan arastirmalara betimsel (tarama, survey)
aragtirma ad1 verilir. Bu tip aragtirmalar, ¢alisilan konunun meveut durumuna iliskin
hipotezler test etmek igin veya sorulara cevap bulmak igin veriler toplamay:
gerektirir. Betimleyici veriler genellikle gozlem, anket, gériisme veya test gibi bilgi
toplama yolan ile elde edilir. Betimsel yontemler, aym zamanda cesitli bilgi toplama
yollart olup insan gelisimi ve 6grenmesine iligkin mevcut durumu betimlemeye
yonelik aragtirmalarda kullanilmaktadir. Genis kitlelerin gériislerini ve Szelliklerini
betimlemeyi hedefleyen arastirmalarda da betimsel yontemler devreye girer.

Betimsel aragtirmalarin amaci, genellikle arastirma konusu ile ilgili var olan
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durumun fotografimi ¢ekerek betimlemeler yapmaktir, Bu arastirmalarda
arastirmacilar, goriislerin ve 6zelliklerin neden kaynaklandigindan ¢ok Grneklemdeki

bireylere gore nasil dagildigiyla ilgilenirler (Alacapinar ve Sénmez, 2011).

Nitel arastirma; gozlem, goriisme ve dokiiman incelemesi gibi nitel bilgi
toplama ydntemlerinin kullamildigy, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekei ve
biitiinciil bir bigimde ortaya konulmasina doniik, nitel bir siirecin izinden gidildigi

aragtirmalar olarak tammlanabilir (Yildinim ve Simsek, 2003).

4.2. EVREN VE ORNEKLEM

Aragtirmamin evrenini, 2014-2015 egitim Ogretim yilinda Giresun ilinde
gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin drneklemini
ise, Giresun Merkez ve Bulancak ilgelerinde gorev yapan 30 Sosyal Bilgiler

dgretmeni olugturmaktadir,

4.3. VERi TOPLAMA ARACLARI

Arastirma nitel anlayisla yapilmig olup arastima igin sosyal bilgiler
ogretmenlerinin goriiglerini almak amaciyla agik uglu sorulardan olusan anket formu
hazirlanmigtir. Agik uglu sorular, belirli bir konuda detayl bilgi almak i¢in sorulan
sorulardir. Ne, nigin, neden, nasil, nerede, hangi vb. sozciikleri iceren sorular bu
tirdendir.  Gorlismelerde  genellikle bu  tiir  sorular sorulur. Bunlara
"sistemlestiriimemis” ya da "6zglir yamith" sorular da denilmektedir. Burada bir soru
sorulmakta ve yamitlayiciya dzgiirce ve kendi sectidi sozciik ve kavramlarla diledigi
gibi yamtlayabilmesi olanagi taminmaktadir. "Bilgi" ve "sondaj" sorular genellikle
agik uglu sorular seklinde bigimlendirilmektedir. Ag¢ik uglu sorular; herhangi bir
cevap alternatifi icermeyen, nispeten kisa sorulardir. Cevaplayici, genel kapsamdaki
bu sorulara serbestce cevap verir; ylik daha ziyade cevaplayicidadir. Bu tip sorularin

kullanmilmas: halinde soru sayismmn smrh tutulmasi, gerekiyorsa cevaplayicidan
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actklamasi beklenen fikirlerin hacmi, sayisimin belirtilmesi ve miimkiinse soru formu
tizerinde kodlamayr kolaylastiracak bosluklar birakilmas: iyi olur. Ozellikle
goriismelerde baslangi¢ olarak agik uglu sorular sorulur. Yamitlayanlan istedikleri
gibi yamtlayabilecekleri genis kapsamli bir soruyla rahatlatma ortam olusturmak
igin de kullambir. Arastirmaci bir soruya verilebilecek tiim yamtlan tahmin edip
listeleyemiyorsa bazi sorular agik uglu olmalidir. Cogunlukla kapali uglu sorulardan
olusan bir goriigmenin sonunda yamitlayanin konu hakkindaki duygularini
belirtmenin son bir yolu olarak agik uglu sorular sorulur. Bunlar soru kigidinin kalan
kisminda, herhangi bir nedenden 6tiirii ele alinmamig konulari kapsamaya y6neliktir.
Agik uglu sorular tam agik ve yarn-agik olmak iizere ikiye aynlir, Yari-agik uglu
sorular gorlisiilen kisilerden gelecek olasi cevaplarin 6nceden listelenmesi ile
olusturulur. Cevaplar aynen ifade edildigi takdirde soru formunda isaretlenir, aksi
halde agik olarak kaydedilir. Ne tam agik ne de yari-agik uclu sorularda hatirlatma ve
yonlendirme yapilmaz. Anket ise, belli bir amag ve plana gore diizenlenmis soru
listesidir. Ankeite az ya da ¢ok soru olabilir. Anket genellikle genis Kkitlelere
uygulanir ve sonuglan {izerinde istatistiksel degerlendirmeler yapilabilir (Karasar,
2005).

Agik uglu anket formu hazirlanirken gerekli verilerin giivenilir bir bigimde
toplanabilmesi igin &ncelikle calisma alamyla ilgili kaynak taramast yapilmis,
konuyla ilgili kaynaklar imkinlar dahilinde taranmistir. Veri toplama arac, ilgili
literatiiriin 15181 altinda olusturulmugtur. Anket formunun hazirlanma safhasinda
sorulacak sorular belirlenmistir. Veri toplama araci olan agik uglu anket formunda
yer alan sorular iizerinde diizeltme ve eklemeler yapilmug, anket formunun
glivenirligini denetleyebilmek amaciyla taslak form olusturulmus ardindan bir sosyal
bilgiler Ggretmeni ile 6n goriisme yapilmigtir. On goriisme sorularma verilen
yamtlarin dokiimii yapilmistir. Anlagilmayan soru maddeleri degistirilmistir. On

gorligmeden elde edilen veriler, arastirma kapsamina alinmamstir.

Anket formunda yer alan sorular asagida belirtiimistir:

1.Performans ddevlerinin kaldirilmasi hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?
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2.Performans &devlerinin kaldirnlmasinin olumlu yanlan neler olabilir?

3.Performans oOdevlerinin kaldirlmasinin  doguracagi olumsuz sonuglar neler
olabilir?

4.Performans &devlerinin kaldinimasina zemin agan nedenler neler olabilir?
5.Performans ddevleri egitim hizmetlerinde gerekli miydi? Neden?

6.Performans ddevleri nasil uygulansayd: daha etkili olurdu?

7.Performans &devlerinin yerine yeni bir degerlendirme araci gerekli midir?
Gerekliyse sizce nigin gereklidir?

8.Sizce performans ddevleri, dgretmenler ve 6grenciler igin bir kiilfet olarak m

goriiliiyordu? Neden?

Aragtirmacit tarafindan Ogretmenlere yonelik ag¢ik uglu anket formu
gelistirilmigtir. Anket formundaki sorular, arastirmanin amacina kosut olarak
belirlenmistir. A¢ik uglu anket formunda yer alan sorulara iligkin kapsam ve igerik
gecerliligini saglamak amaciyla alan 6gretmenlerinden birkaginin uzman goriisiine
bagvurulmusg, alan 6gretmenlerinden gelen goriiy ve Oneriler dogrultusunda anket
formuna son gekli verilmigtir. 8 agik uglu sorudan olugan anket formu, aragtirmaya
katilan 6gretmenlere uygulanmustir. Aragirmada goriisleri alinan 6gretmenler, gercek

isimleri yerine kendilerine verilen numara kodlari ile belirtilmistir.

4.4. VERILERIN TOPLANMASI

Aragtirmac: belirledigi okullara bizzat giderek 2014-2015 &gretim yilinda,
Giresun Merkez ve Bulancak ilgelerinde gorev yapan 30 Sosyal Bilgiler 6gretmenine

hazirladig1 agik uglu anket formunu uygulammstir.

4.5, VERILERIN ANALIZI

Aragurmada elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz teknigi

kullamilmigtir. Betimsel analizde amag, elde edilen bulgular diizenlenmis ve
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yorumlanmus bir bicimde, okuyucuya sunmaktir. Bu amagla elde edilen veriler,
oncelikle sistemli ve agik bir sekilde betimleme isine tabi tutulur. Sonra bu
betimlemeler agiklanir, yorumlanir, neden sonug iliskileri irdelenir ve bir takim
sonuglar ortaya ¢ikarilir. Aym zamanda betimsel analiz, ¢esitli veri toplama
teknikleri ile elde edilmis verilerin daha ©nceden belirlenmis temalara gore
Ozetlenmesini ve yorumlanmasim igeren bir nitel veri analiz tiiriidiir. Bu analiz
tiiriinde aragtirmaci, goriistiigii ya da gozlemis oldugu bireylerin goriislerini carpici
bir bigcimde ortaya koyabilmek amaciyla dogrudan alintilara sik yer verir. Elde
edilmis olan bulgularin okuyucuya Ozetlenmis ve yorumlanmis bir bigimde
sunulmasi, betimsel analiz teknigin en Onemli amacidir. Betimsel analiz,

derinlemesine analiz gerektirmez (Yildinm ve Simsgek, 2003).

Betimsel analizde, goriisiilen ya da gozlenen bireylerin goriislerini garpici bir
bicimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir. Bu tiir analizde
amag, elde edilen bulgularin diizenlenmis ve yorumlanmis bir bigimde okuyucuya
sunmaktir. Bu amagla elde edilen veriler, dnce sistematik ve agik bir bicimde
betimlenir. Daha sonra yapilan bu betimlemeler agiklanir ve yorumlanir, neden sonug
iligkileri irdelenir ve bir takim sonuglara ulasilir.  Ortaya ¢ikan temalarin
iliskilendirilmesi, anlamlandirilmas: ve ileriye yonelik tahminlerde bulunulmasi da
aragtirmacinin  yapacafl yorumlarin boyutlart arasinda yer alabilir (Altumsik ve
digerleri, 2010)

Arastirmada; dgretmenlerin anket formunda yer alan acik uclu sorulara
verdikleri yamitlar ¢oziimlenerek kategorize edilmis, kategorize edilen égretmen
goriigleri alt problemlere uygun olarak tablolastinlmis, oOgretmen goriislerinin
dagihimlan tespit edilmis, frekans ve ylizde degerleri elde edilmistir. Nitekim agik
uclu anket formunda yer alan birinci, iigiincii, beginci, yedinci ve sekizinci sorulardan
elde edilen verilerin analizinde bu yolun izlendigi griiliir. Anket formunda yer alan
ikinci, dérdiincii ve altinci sorularin analizinde ise dgretmen gériisleri ¢oziimlenerek
kategorize edilmis, alt problemlere uygun olarak tablolastinlmis, ulasilan verilerin

yalmzca frekans degerleri saptanmustir. Sonraki siiregte frekans ve yiizde degerleri
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tespit edilip tablo haline getirilmis agik uclu anket formundan elde edilen veriler,

anlamlandinlarak yoruma tabi tutulmusgtur.

Aragtirmada betimsel analizin geregi olarak &fretmen goriiglerinden alintilara
stk yer verilmi§, Ofretmen goriiglerinden bazi alinnlar tablolastinlarak

anlamlandirma ve yorumlanma igine tabi tutulmustur.

Ozetle, arastirmada kullanilan nitel verilerinin analizinde frekans ve ylizde
gibi istatistiksel bilgiler yardimiyla alt problemlere uygun tablolar olusturularak elde

edilen verilerin yorumlanmasi yoluna gidilmistir.

Arastirmanin birinci alt probleminde, performans &devlerinin kaldiriimasi
hakkinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin diisiincelerinin  belirlenmesi igin
dgretmenlere uygulanan agik uglu anket formunun birinci sorusu kullamimisur. Elde

edilen veriler tablolastinlarak bulgular kisminda verilmistir.

Aragtirmanin ikinci alt probleminde, performans 6devlerinin kaldirilmasinin
olumlu yanlarina yonelik Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin gériislerinin belirlenmesi
icin 6@retmenlere uygulanan agik uglu anket formunun ikinei sorusu kullanilmistir,

Elde edilen veriler tablolastirilarak bulgular kisminda verilmistir.

Aragtirmanin iiglincii alt probleminde, performans édevlerinin kaldirilmasinin
dogurabilecegi olumsuz sonuglara yonelik Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin
goriislerinin belirlenmesi icin 6gretmenlere uygulanan agtk uglu anket formunun
iiglincii sorusu kullanilmigtir. Elde edilen veriler tablolagtirilarak bulgular kisminda

verilmistir.

Aragtrmanin  dordiinci  alt  probleminde, performans  &devlerinin
kaldinlmasina zemin agan nedenlere yonelik Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
goriislerinin belirlenmesi i¢in dgretmenlere uygulanan agik uglu anket formunun
dérdiincii sorusu kullanilmustir, Elde edilen veriler tablolastirilarak bulgular kisminda

verilmistir.
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Aragtirmanin beginci alt probleminde, performans ddevlerinin gerekliligine
yonelik Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriislerinin belirlenmesi i¢in 8gretmenlere
uygulanan agik uglu anket formunun besinci sorusu kullamlmstir. Elde edilen veriler

tablolagtirlarak bulgular kisminda verilmistir.

Aragtrmanin  alunc1  alt  probleminde, performans odevlerinin  hangi
kosullarda etkili kullanilabilecegine yonelik Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin
goriislerinin belirlenmesi i¢in SZretmenlere uygulanan agik uglu anket formunun
alunci sorusu kullanilmigtir. Elde edilen veriler tablolastirilarak bulgular kisminda

verilmistir,

Aragurmanin  yedinci alt probleminde, performans &devlerinin yerine
gegebilecek yeni bir degerlendirme aracinin gerekliligine yonelik Sosyal Bilgiler
opretmenlerinin goriilerinin belirlenmesi igin Ggretmenlere uygulanan agik uglu
anket formunun yedinci sorusu kullanilmistir. Elde edilen veriler tablolastinlarak

bulgular kisminda verilmistir.

Aragtirmann sekizinci alt probleminde, performans 6devlerinin gretmen ve
ogrenciler i¢in kiilfet olarak goriiliip gorilmedigine yonelik Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin goriilerinin belirlenmesi igin Ggretmenlere uygulanan agik uglu
anket formunun sekizinci sorusu kullanilmistir. Elde edilen veriler tablolastirilarak

bulgular kisminda verilmisgtir.



BOLUM V

BULGULAR
Bu boltimde, ilkogretimde performans Odevlerinin kaldirilmasina iliskin

Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin goriislerini belirlemek amaciyla uygulanan, alt

problemlere uygun acik uglu anket formuna ait bulgular yer almaktadir.

5.1. Alt Problemlere Ait Bulgu ve Yorumlar

5.1.1. Birinci Alt Probleme fliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtirmamn birinci alt probleminde “’Performans édevlerinin kaldiriimas:

hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?"’ sorusuna ait bulgu ve yorumlar yer almaktadir.

Performans  Odevlerinin  kaldirlmasina  yonelik, Sosyal Bilgiler
dgretmenlerinin diigiincelerine iliskin bulgulara ait frekans ve yiizde tablosu; Tablo

6'da verilmistir.

Tablo 6: Omeklemi olusturan &3retmenlerin, performans Odevlerinin

kaldinlmasina yonelik diisiincelerine gére dagilimlan

[Ikogretimde performans Gdevlerinin [ %
kaldiriimasi

Olumlu buluyorum. 30 100
Olumsuz buluyorum. 0 0

Toplam 30 100
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Tablo 6 incelendifinde aragtirmaya katilan 6gretmenlerinin tamaminin
(%100) ilkogretimde performans &devlerinin  kaldinlmasina iliskin  olumlu
diisiinceler icerisinde oldugu dikkati geker. Bu dogrultuda 6gretmenlerin, performans
Odevlerinin  kaldirtlmasim  biiyik oranda memnuniyetle karsiladifi  goze
carpmaktadir. Bu durum bize ilkogretimde performans &devlerinin islevselligini
kaybeder hale geldigini gosterir. Aragtrmanin sekizinci alt probleminde
ogretmenlere yoneltilen agik uglu anket formundaki soruda 6gretmenlerinin
tamaminin performans ddevlerini kiilfet olarak goriip degerlendirmeleri arastirmanin

birinci alt probleminde ulasilan bulguyla da yakindan értiismektedir.

Performans  &devlerinin  kaldinlmasina  yonelik, Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar Tablo 7’de verilmistir.
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Tablo 7: Performans 6devlerinin kaldirilmasina yénelik, Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar

Ogretmen Goriisme Alintilart
Ol: Performans ddevierinin kaldiriimasi yerinde buluyorum. Ogretinen ve

dgrenci iizerinde gereksiz yiik oldugunu diigiiniivorum. Odevleri daha ok

veliler yaptig icin grenciye cok fazla katkist yoktu.

02: Performans édevierinin kaldinlmasi olumfu olmustur. Ciinkii dgrencilerin
cogu istemiyordu, aileler de bu sekilde diisiiniivorlardi. Ogretmenler de

degerlendirmede zorluk cekiyordu.

03: i anki sistemde katkisi olamayan ddevierdi. Etkili uygulansa idi olumiu
sonuglar doguracagi muhakkak, ancak giiniimiizde bu édevier farkir
amaglara kaymistir. Odevleri grencilerden ¢ok ailesi ya da bagkalart
yapyordu. Ayrica bu ddevler ogrencilere fazla geliyor ve onlarin cokca
zamanim aliyordu, Bu da dgrencilerin istenen nitelikte ddevler ortaya
koymasma engel oluyordu. Ogretmenler igin ise degerlendirme isi olduk¢a
glictii,

07: Iyi oldugunu diigiiniiyorum. ~ Ciinkii performans édevieri ders iginde
yaplamadigindan zaman yetersizliginden dolayt ev odevi gibi olmug ve

dgrenci yerine ailelerin yaptigr bir gérev haline gelmisti.

O12: Isaberli oldu. Ciinkii édevieri veliler yapiyordy. Yapmamalarm istedigimizde
onlar hep hakli, 6gretmenler haksiz oluyorlardi. Not icin kavgaya
geliyorlard:.

013: Performans édevlerinin amacma wlastgm diigiinmiiyorum, Performansa
yonelik etkinlik nota hizmmet edince smavdan farkit kalmiyordu, Her dersten
eve verilen édev, égrencinin stkilmasina ve ddevi gegistirmesine sebep
ofuyordu.

O14: Performans ddevlerinin kaldiriimasi dgretmen ve dgrencinin iy viikiinii
ortadan kaldirilmistir. Performans ddevlerinin amact, dgrencilerde arastirma
ruhunu gelistirmek iken dgrenciler amacin dignda sadece not kaygisiyla

bakmuglardr.
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015:

O1e6:

017:

022:

024:

02s:

029;

030:

Performans gérevleri 6grenciye ve dgretmene angarya haline gelmisti.

Derste yapilamayan gorevieri degerlendirmek ¢ok zor oluyor. Ders esnasinda
yaphirsa da gok zaman kaybina neden oluyordu. Amacma uygun olmadig
icin kaldirilmasi dogru buluyorum.

Odevierin  degerlendirilmesinde  genellikle yazii  sinaviar iyi olan
dgrencilerin  odevierinin ivi oldugu, diisiik akademik bagarist olan
ogrencilerin ise ddevlerinin iyi olinadigi bir anlavig ortaya ¢ikmakta, gerekli

kazammlara wlagilamadigt gériilinektedir.

Performanslar bir siire sonra eve verilmeye baslaymca amactun digma

crkng icin kaldiriimasnu olumily buluyorum.

Olumiu  buluyorum. Her dersten performans ddevi, d@rencinin yvaptig
calismarmn kalitesini diigiiriiyordu. Ayrica velilerin, dgrencilerinin nonnu
yiikseltmek igin performans ddevierini yaptiklarit ve beklenilen notun
altinda bir not alindigmda égretineni rahatsiz edici davramigiar sergiledikleri
goriiliiyordu,

Odevler internetten hazir veya veli tarafindan yapldigt icin olumlu olmugtur,

Son derece olumlu kargtliyorum. Zira amacindan uzaklagmuys bir uygulama
haline gelmigti. Ogrencinin gercek performansun dlgmiiyordu. Ayrica ¢ogu
ogrenci hazirladigr ddevin iceriginden bile habersizdi. Ofrencilere bireysel
galisma, aragtinma, yaparak yasayarak dgrenme becerilerini kazandiran bir
uygulama formatindan uzaklagmis édevierdi. Odevier maddi agidan da

dgrencileri zorluyordu.

Performans ddevierinin amacma ulagtigim diigimmiiyorum. Ciinkii hala
sistemi degistirmeye galissak da ezberci olmaya yonelik bir algi var.
Ogretmenler ve égrenciler bu algiyt kiramadiklart iin, verilen performans
ddevleri de ogrenciyi diigiinmeye, arasttrmaya yinelik degil; bilgileri yeniden
ezberlemeye yonelik. Ogretmenlerin farkh bir bakis agisma sahip olmasi
gerektigini diigiiniivorum.

Performans ddevleri 6grenci icin ayrt bir caba gerektirivor, ozellikle kirsal

kesimde yeterli kaynak olmadigy icin ddevier ézensiz vaphyordu.
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Tablo 7°de 6gretmenlerin performans 6devlerinin kaldirilmasina yonelik
goriiglerinden alinan bazi ahntilar incelendiginde, performans &devlerinin egitim
hizmetlerinde  kullamlma  amacindan  uzaklagmasi,  ogrencilerin  gercek
performanslarini yansitmamasi, bu 6devlerin zamanla ev ddevi sekline doniisiip
&devlerin siklikla veliler gibi 6grenci disi etmenlerce yapiliyor olmasi, 8arencilerin
aragtirma becerisinin ortaya konulmayip internet gibi hazir kaynaklardan igerikten
yoksun bir gekilde bu ddevlerin ortaya ¢ikarnlmasi, dgrencilere meveut sistemde bu
Gdevlerin fazla gelip 6grencilerin ders ve 6dev yogunlugundan dolay: performans
gorevlerine zaman ayramamasi, ddevlerin zaman problemine yol agmasi, 6gretmene
degerlendirme isinde giicliik dogurmas:1 (degerlendirmede standartsizlik, yanhhk
gibi) , yanhs veli tutumlan, dgrenci ve velilerin uygulamadan rahatsizh@, édevlerin
ogrenciye maliyet dogurmasi, 6grenciler tarafindan performans &devlerinin asil
amaglannin diginda kullamlip (arastirma, {ist diizey diigiinme gibi) not kaygisiyla
olugturulma  diisiincesi, dgretmenlerin  performans &devlerinin  getirecegi
kazanimlarin farkindaligindan yoksun olusu gibi nedenler; 6gretmenlerin performans

ddevlerinin kaldinlmasima yonelik diigiincelerine dayanak olusturmustur,

5.1.2. ikinci Alt Probleme Ait Bulgu ve Yorumlar

Aragtirmanin iKinci alt probleminde *'Performans 6devlerinin kaldirilmasinin

olumlu yanlan neler olabilir?’’ sorusuna ait bulgu ve yorumlar yer almaktadr.

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin, performans 6devlerinin kaldirilmasinin

olumlu yanlan hakkmdaki goriisleri Tablo 8 *de yer almaktadur.
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Tablo 8: Performans ddevlerinin kaldinlmasimin olumiu yanlarna iliskin,

dgretmenlerin goriigleri

Géoriisler £

Ders yogunlugu icinde olan Ggrenciyi, fazladan ugras alam igerisine dahil
edip Ogrencinin zamanini alan bu uygulamanin kaldinlmas: ile dgrenciler 14
rahatladi.

Ogrenciden gok dgrenci disi etmenlerin (veliler vb.) ddevler iizerindeki
etkisinin baskin oldugu ve performans ddevleri ile edinilecek kazammlarm bu 11

ogrenci dig1 etmenlerce gergeklestirildigi uygulamanm 6niine gegilmis oldu.

Ogretmen igin zaman alic1 ve degerlendirmesi giig bir hale déniisen bu

uygulamanin kaldirilmasi ile 6gretmenler rahatlad: ve zaman kazandi. 10

Ogrencileri tam anlamiyla aragtirmaya ydneltemeyen, 6grencinin hazir
kaynaklara (internet gibi vb.) ulasip icerikten yoksun &devler ortaya 6

¢ikarmalarina meydan veren bu uygulama dnlenmis oldu.

Ogrenci tarafindan ilgi gérmeyen, pek dénemsenmeyen bir yapiya 4

doniismiistii. Bu durumun oniine gegilmis oldu.

Kagt israfi énlenmis oldu. 3

Ofrenci igin maliyet doguran bu uygulamanin éniine gegilmis oldu. 3

Il

Zamanla ev ddevi seklinde amag dis1 kullanilmaya baslanan bu uygulamanin

Oniine gecilmis oldu.

Sinif ici etkinliklere yonelim arttu. 2
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Aragtirmaya  katilan  Ogretmenlerin @ 14’ti  performans  &devlerinin
kaldiriimasimn olumlu yanlan olarak 6grenciyi ders yogunlugundan dolay1 gereksiz
ugrag igerisine katan bu uygulamanin kaldinlmasimin  Ggrencilere  zaman
kazandirdigin: belirtmis, 6’s1 performans &devlerinin kaldiilmasinin olumlu yanlar
olarak; 6grencileri arastirma becerisine yonlendirmeyen buna karsin 6grencileri hazir
bilgiye kosullandiran ve dolayisiyla ger¢ek nitelikte iiriinlerin ortaya ¢ikarilmasina
meydan vermeyen bu 6devlerin kaldirilmasini ifade etmislerdir (Tablo 8). Katilimei
dgretmenlerin 11’i performans ddevlerinin kaldinimasinin olumlu yanlan olarak bu
ddevlerin dgrencilerden gok dgrenci dis1 bireyler tarafindan yapiliyor olusuna dikkat
gekerek beklenilen kazammlann elde edilemedigi belirtilmis, 10’u performans
ddevlerinin kaldinlmasimin olumlu yanlan olarak ogretmenleri degerlendirme ve
zaman konusunda rahatlatigimi  One siirmiiy, 3’ii performans odevlerinin
kaldirlmasimin olumlu yanlan olarak gereksiz sekilde kigit israfinin so6z konusu
oldugunu belirterek kagit israfimin bu yolla dnlenmis olacaf yoniinde fikir beyan
etmis, (Tablo 8) 4'{i performans &devlerinin kaldinlmasinin olumlu yanlart olarak
ogrenci tarafindan gittikge ilgisini kaybeden ve Snemsenmeyen bir degerlendirme
aract sekline doniisen bu Odevlerin  kaldirlmasimi  olumlu 6zellik olarak
degerlendirmis, 2’si performans édevlerinin kaldirilmasinin olumlu yanlar1 olarak
zamanla bu Odevlerin ev odevleri formuna doniigiip bu haliyle algilanan bir
degerlendirme araci1 haline gelmesinin, Ggretmenlerce amaci digina ¢ikan bir
uygulama olarak goriilmesine yol agthifim belirtmis ve performans ©Odevlerinin
kaldimlmasini olumlu bir &zellik olarak kabul etmistir (Tablo 8). Katihimcilarin 3'i
ogrenciler igin maliyet dofuran ve kimi &grencileri zorlayan bu uygulamamn
kaldinlmasini olumlu 6zellik igerisinde gdrmiis, 2’si performans ®devlerinin
kaldirilmasmin olumlu yanlar olarak bu 6devlerin kaldinlmas: ile 6grencilerce simif

ici etkinliklere yonelimin ve ilginin artacagini 6ne siirmiistiir (Tablo 8).



79

Tablo 9: Performans &devlerinin kaldinlmasimin olumlu yanlarina yénelik,

Sosyal Bilgiler 6@retmenlerinin gériislerinden bazi alintilar

——
Ogretmen Goriigme Alintilan
02: Ogrenciye biiyiik yiik olusturuyordu. Ogrencilere fazla geldi. Isteksiz

olduklart icin ya gelisigiizel hazirliyor ya da bagkalarma yapririyorlard:. Bu
halivle ohunlu oldu.

03: Odevlerin internetten indirilerek grenmeden dogrudan kagida gegirilmesi ve
sadece kopyala yapigtir mantigiyla yapildigindan égrencivi ezbere yonelten
bu uygulamanmn kaldiridmasi isabetli. Ayrica gereksiz kagit harcamasina yol
agtyordu,

07: Ogrenciler bu odevleri yaparken istekli calgmyorlar ve bu édevieri
dnemsemiyorlardi. Ogrenci icin maddi ve manevi zorluk doguruyordu.
Odevierin maliyeti ogrenciye fazla oluyordu.

015: Oncelikle veliler ddevieri yapmay: aliskanhk haline getirmisti. Onlar
rahatladi. Derste yapilamadigr icin ddev olarak verilen gérevieri takip
etmekte dOgretmen zorlandigi icin  Ogretmen rahatladi. Degerlendinne
asamasmda ¢ok iyi oldu. Odev getirmeyen égrencilere diisiik not
veremiyorduk. Abartlt notlar verilmek zorunda kalimyordu. Bu da
haksizlikti,

017: Hem égretmen bizierin hem de dgrencilerin zaman kaybetmesine sebebiyet
veren ve dgretime ciddi bir katkisi olmayan bir uygulamayd.

022: Ev ddevi seklinde oldugu ve velilerin bu ddevieri kendi édevleri gibi
algilamas: sorunu giderildi.

023: Ogrenciler performans ddevierinden dolayi, ev idevlerine ve ders calismaya
gerekli zamant ayirmuyorlardi. Odev yapmama nedenini sordugunda bagka
bir dersten performans ddevinin oldugunu bahane ediyorlards. Performans

ddevlerinin degerlendirilmesi zaman problemine neden oluyordu.

025; Smufta dgrenme ortarmn olusmasma ve smif caligmalarina imkan sagladh,
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Performans &devlerinin kaldinlmasinin olumlu yanlarina yonelik égretmen
gorligleri incelendiginde kimi Ogretmenler ders ve Odev yogunlufu icerisinde
bulunan &grencilerin performans 6devlerine yeterli zaman aywramadifim ve bu
ddevlerin dgrenciler i¢in yiik olusturduguna vurgu yapmus, kimi 6gretmenler ise
performans ddevlerinin 6grenciler tarafindan 6nemsenmeyen bir yapiya doniistiigiinit
ve sonugta niteliksiz driinlerin ortaya ¢ikmasma yol agtifini dile getirmislerdir
(Tablo 9). Kimi 6gretmenler performans &devlerinin 6grencileri maliyet yoniinden
zorladifim belirtmig, kimi Ogretmenler ise performans oGdevlerinin Sgretmene
degerlendirme isinde giicliik olugturdugunu (degerlendirmede yanlilik, abartili notlar,
zaman ahic1 olmasi gibi) ifade etmiglerdir (Tablo 9). Kimi 6gretmenler performans
Odevlerinin ev ddevleri seklinde algilandigini, &devler iizerinde Ogrenciden ¢ok
bireylerin (veli vb.) baskin oldugunu belirtmig, kimi 6gretmenler ise performans
Odevlerinin 6grencileri internet gibi hazir kaynaklara y6nlendirdigini, igerikten
yoksun iiriinler olusturuldugunu dolayistyla 6grencilerin arastirma becerisinin ortaya
konulamadifim dile getirmiglerdir (Tablo 9). Ayrica kimi 6gretmenler, performans
odevlerinin Kaldirilmasimin olumlu yam: olarak bu 6&devlerin kaldinlmasiyla
ogrencilerin simif i¢i etkinliklere ilgisinin, yoneliminin artacagin: dolayisiyla derse
katihmin 6nem kazanacagina vurgu yapmuslardir (Tablo 9). Bu temellerde
ogretmenlerin goriislerine dayanak olusmus, performans 6devlerinin kaldirilmas: ile
bahsi gecen olumsuz uygulamalarin 6niine gecilecegi, bdylece egitim hizmetlerinde

olumlu bir ortamin olusacag 6gretmenler tarafindan dile getirilmistir.



81

5.1.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragurmanin  iiciincii  alt  probleminde  'Performans  &devlerinin
kaldimlmasinin dogurabilecegi olumsuz sonuglar neler olabilir?’’ sorusuna ait bulgu

ve yorumlar yer aimaktadir.

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin, performans o6devlerinin kaldirtlmasinin
doguracagi olumsuz sonuglar hakkindaki gériiglerine ait dagilimlar: Tablo 10‘da yer
almaktadir.

Tablo 10: Ormeklemi olusturan &gretmenlerin, performans Gdevlerinin

kaldinnlmasinin doguracagi olumsuz sonuglara yonelik gériislerinin dagilimlan

ifadeler f %

Olumsuz sonuglar doguracagim diigiinmiiyorum. 17 56.7
Ogrencinin aragtirma becerisi edinimi kisitlandu. 5 16.7
Gergek performansimi yansitan 6grencilerin, nitelikli 4 13.3

tirlinler gosterme firsati kayboldu.

Ogrencinin bir iiriin ortaya ¢ikarma imkim ve 6z giiveni 2 6.7
kisitland.
Qgrenciterin ¢ok yénlii zeka diizeylerini kullanmalart | 33
kisitlanda.
Yaparak yasayarak 63renme imkani kisitlandi. 1 33

TOPLAM 30 100
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Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin 5'i (16,7) performans &devlerinin
kaldinlmasinin  6grencilerin  aragtirma  becerileri iizerinde olumsuz etkiler
doguracagini, 2’si (6, 7) performans ddevlerinin kaldirnlmasinin 6grencilerin bir iiriin
ortaya ¢ikarma ve dolayisiyla 6grencide goriilebilecek 6zgiiveni zedeleyebilecegini,
1'i (3, 3) performans &devlerinin kaldinlmasinin 6grencilerin yaparak yasayarak
ogrenmelerini kisitlayacagini, 1°i (3, 3) performans Odevlerinin kaldirilmasinin
ofrencilerin ¢ok yonlli zekd diizeylerini kisitladifini, 4’ performans &devlerinin
kaldinlmasinin, 6grencilerin bizzat kendi yaptif1 nitelikli iiriinleri gosterme firsatin
ortadan kaldiracagim agiklamig, 17'si (56,7) ise performans &devlerinin
kaldirsimasimin olumsuz sonuglar dogurmayacag: yoniinde goriis bildirmistir (Tablo
10). Aragturmada Ogretmenlerin biiyiik c¢ofunlugunun performans &devlerinin
kaldimlmasinin egitim hizmetlerinde olumsuz sonu¢ dogurmayacag yoniindeki
goriisleri dikkat cekicidir (Tablo 10).

Performans &devlerinin kaldirilmasinin olumsuz sonuglara neden olacagim

belirten Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriisleri Tablo 11°de verilmistir.
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Tablo 11: Performans ddevlerinin kaldirlmasimin olumsuz sonuglara neden

olacagin agiklayan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriigleri

Ogretmen

Goriigme Alintilan

O1:

O11:

013;

O16:

020:

022:

023:

024:
0209;

030:

Ogrencinin araghrma yaparak konu hakkinda bilgi sahibi olmast
engellendi. Ogrenci bilgi kaynaklarima( kiitiiphane, interner gibi} daha

az bagvuracak.

Odevini kendi haurlayan &grenciler icin  kaldirilmast  olumsuz
olmugtur.

Eger ddevler dersin amaglarina gergekten uygun verilse ve dgrenciler
gercekten ciddiye alip iiretim yapmak isteseler ¢ok giizel sonuclar
olusturur. Ben uvgulamadaki eksiklik sebebiyle olumsuz sonug
doguracagina inanmiyorum. Ama fen ve teknoloji, Ingilizce ya da
sosyal bilgiler gibi derslerde materyal olugturmaya, bir iiriin
olusturmaya yarayip kullaniir hale getirilebilir.

Hala aragtirma ddevleri verdigimiz icin olumsuz bir sonucu oldugunu
diigiinmiiyorum,

Ogrencinin yaptig bir ¢alismayt gésterme imkant azahmg ve
dolayisiyla égrencide olugacak 6zgiiven azalnugtir.

Performans ddevi égrencinin aldiklar: konu ile ilgili ayrintilt ve gegitli
zeka diizeylerini istedikleri sekilde kullanmalari sagladigr icin bu
yonden kayp olarak niteleyebiliriz.

Bir olumsuz sonucu olacagun diigiinmiivor ve su anda da
gormiiyorum. Sistem iglivor.

Yaparak yasayarak dgrenme imkamt azalnugtir,

Olumsuz sonug doguracagmna inanmiyorum.

Odevleri gogunlukla veliler yapsa da genellikle hazir édevier tercih
edilse de bazi édevler bizzat égrencilerin kendi ¢alismalart ile ortaya
cikiyor ve gercekten kaliteli, dgrencilerin arastirma becerilerini

yansitan ddevierle karsilagabilivorduk. Bu agtdan olumsuz oldu.




Performans ddevlerinin kaldinimasinin neden olabilecegi olumsuz sonuglara
yonelik Ogretmen goriisleri incelendiginde, performans oOdevlerinin amacindan
uzaklagan bir uygulama haline geldigi belirtmistir. Kimi Ogretmenler performans
ddevlerinin kaldinllmasimin  dgrencilerin arastirma becerileri {izerinde olumsuz
sonuglara yol agacagini belirtmis, kimi 6gretmenler ise 6grencilerin siireg¢ sonunda
bir ¢aligma, bir iiriin ortaya ¢ikardifim belirtmis ve ortaya koydugu ({iriiniin
Ogrencinin kendi yapabilirligi, 6zgliveni lizerinde miispet etkiler birakt:fini ifade
etmis; dolayisiyla 6gretmenler performans tdevlerinin kaldirilmasinin bu yoniiyle
olumsuzluga yol acacagina vurgu yapmuslardir (Table 11). Kimi Ofretmenler ise
performans Odevlerinin kaldirimas1 ile performans c¢aligmalarinin meydana
getirilmesi slirecinde Ofrencinin bizzat kendi iiriini olan, &grencinin gercek
performansim yansitan, performans gorevleri ile ulasilmak istenen hedeflere kosut,
nitelikli iirtinlerin 6grenciler tarafindan meydana getirilmesinin &niine set ¢ekildigini
belirtmis, bu yoniiyle egitim hizmetlerinde olumsuzluga meydan verileceginin altim
cizmislerdir (Tablo 11). Yine kimi Ogretmenler ise performans &devlerinin
kaldinlmas:1 ile goriilebilecek olumsuzluklar arasinda, Ogrencilerin  yaparak
yagayarak ogrenmelerinin ve ¢ok yonlii zeka diizeylerini kullanmalarinin sekteye

ufrayacafini dile getirmislerdir (Tablo 11).
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5.1.4. Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtrmanin  dordiincii  alt  probleminde ’Performans &devlerinin
kaldinlmasina zemin olusturan nedenler neler olabilir?’’ sorusuna ait bulgu ve

yorumlar Tablo 12°de yer almaktadir.

Tablo 12: Performans 8devlerinin kaldirilmasina zemin olusturan nedenlere

iligkin dgretmenlerin goriisleri

Gédriigler f

Tjgrenci dig: etmenlerin ddevler tizerindeki etkisi ve yanhs veli algilamalan 15

Ogretmen ve 6frenci icin getirdigi ekstra giicliikler (degerlendirme giicliigii, 10

zaman almasi vb. )

Performans ddevleriyle ulasilmak istenen hedefler arasindaki 6rtiismezlik, bu 8
dogrultuda somut yarar saglayamayan bir uygulama haline gelmesi ve istenen

nitelikte iirtinlerin ortaya ¢ikarlamamasi
Performans ddevlerinin zorunlu olmasi 6

Kapsamli ve etkili aragtirma becerisini gelistirememesi (hazir §devler, yanhs 5

internet kullanimu )
Ogretmen, veli ve dgrenci sikayetleri 5
Veli ve dgrenciye getirdigi maddi kiilfet 4

Proje 6devlerinin yeterli goriilmesi 3
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Arasurmaya kaulan Ogretmenlerin 15’1 Ogrenci disi etmenlerin Sdevler
lizerindeki etkisini ve yanlis veli algilamalarim, performans 6devlerinin
kaldinlmasina ortam hazirlayan nedenler arasinda g6rmiis, 8'i performans ddevleri
ile ulagilmak istenen G6grenme ¢tktilarina ulagilamamasimin ve dolayisiyla istenen
nitelikte dgrenci driinlerinin ortaya ¢ikarilamamasinin, performans édevlerinin somut
bir yarar saglayamaz hale gelmesinin bu ddevlerin kaldinlmasina zemin agtigim
belirtmis, 5’1 performans 6devlerinin kapsamli aragtirma becerisini gelistiremedigini,
ogrencilerin hazir kaynaklardan beslenerek iiriinlerini ortaya ¢ikarabildigini 6ne
siirmiig, bu durumu da performans ddevlerinin kaldinimasina zemin agan nedenler
arasinda godstermisticr (Tablo 12). Ogretmenlerin 10’u performans odevlerinin
bgretmen ve Ogrenci igin birtakim giiclitkleri beraberinde getirmesini, performans
Odevlerinin kaldinlmasina ortam hazirlayan nedenler arasinda gormiis, 5'i
performans 6devi uygulamasina yonelik 63retmen, veli ve Ogrenci sikayetlerinin
performans ddevlerinin kaldirilmas: siirecinde etkisinin olabilecegini a¢iklamis, 3’ii
performans ddevlerinin kaldinimasina zemin agan nedenler arasinda proje
odevlerinin egitim hizmetlerinde yeterli goriilmesi anlayisinin yer aldigi noktasinda
gorils bildirmig, 4’i performans Odevlerinin dgrenci ve veli igin maddi kiilfeti
beraberinde getirmesinin, performans &devlerinin kaldirilmasi {izerinde etkisi
oldugunu belirtmis, 6’s1 performans &devlerinin kaldinlmasina zemin olusturan
neden olarak bu ddevlerin tiim Ogrenciler i¢in zorunlu olarak uygulanmasim

gostermistir (Tablo 12).

Performans &devlerinin kaldinlmasmna zemin olusturan nedenlere yonelik

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar Tablo 13°de verilmistir.
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Tablo 13: Performans ddevlerinin kaldirilmasina zemin olusturan nedenlere

yonelik Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar

Ogretmen Gériigme Alintilart
o1: Ogretmen ve 6grenci icin fazladan zaman gerektirmesi, sonigta gok

Jazla fayda saglamamasi. Ogrencileri arastirma yapmak igin internet
kafelere yonlendirmesi. Odevleri dgrenciden zivade veliler yapiyordu.

02: Ogrencinin ve ailelerin  istememesi, uygulamadan gikayetleri.

Amacma uygun uygulanamayigu.

010: Ogretmen ve o@renci gikayetleri, dgrencilere wasraf cikarmasi,
dgretmenin bunu yiik olarak gérmesi, proje ddevleri yeterli olmasi
gibi nedenler bu karara yol acmus olabilir.

O14: Her dersten performans odevierinin hazirlanmast égrencive malivet
agisindan da skt yaratmigtir. Odevleri Ggrenciden ¢ok veliler
yapmak zorunda kaliyor, bu durum veliler arasinda rekabete yol
actyordy.

019: Sistemde uygulamantn hedeflerinden sapma, uygulamanin
kazamumlariun( arastirma vb. ) gergeklestirilmemesi ve dolayisiyla
somut yarar saglamama, degerlendirmesinin uzun zaman alryor
olmasi, ogrenciler yerine veliler tarafindan yapilmas, dgretmenlere

ekstra bir kiilfet getirmesi. Odevleri takip etmede zorlanma.

as
"o

020: Herkes icin seviyeye bakimaksizin zorunlu olmasi, grencinin kendi

yapmayip bagkalarina yaptirmast.

Y3

023: Her dersten en az bir performans édevinin her donem alinmasimun
zorunlu olmasi, velilerin tutum ve davramisian, devlerin bir not
viikseltme aract olarak gériilmesi. Ozentisiz bir ddeve bile 100 tam
putan bekienilmesi.

025: Odevlerin internetten hazir alinmast ve cocugun icerik hakkmda bilgi
sahibi olmamasi, ddevi velilerin yapmasi, proje ddevierinin daha

tercih edilir olugu.
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Performans &devlerinin kaldinlmasina zemin olusturan nedenlere yonelik
ogretmenlerin goriislerinden bazi alintilar incelendiginde, performans &devlerinin
ogrencinin kendi performansimi yansitamamasi, &devler iizerinde dgrenciden gok
ogrenci disi etmenlerin s6z konusu olmasi, 68renci velilerinin bu ddevleri kendi
odevleri seklinde algilamasi, Ogrencinin bizzat iriin olusturma siirecini,
¢alismalarini, performansimi ortaya koyamamasi, performans ddevleriyle ulasilmak
istenen hedeflerden sapilmasi, ddevlerin ama¢ disina ¢tkan kullanimlara meydan
vermesi, bu minvalde &devlerin somut yarar saglayamaz bir hal almasi, 6grencilerin
lirlin olugturma siirecinde yararlanacaklar kaynaklar konusunda yanhs uygulamalar
igerisinde olmasi, d@rencilerin gercek arastirma becerilerini yansitmalarina meydan
verecek yapidan uzaklagilmasi, dgrencileri ¢ogunlukla internet gibi hazir kaynaklara
yonlendirip bu kaynaklart kullanma konusunda o&grencilerin yanhis tutumlar
sergilemesine yol agmasi, igerikten yoksun, i¢erikten bihaber arastirma siirecine
ortam olugturmasi, 6grenci, 6gretmen ve velilerin uygulamadan rahatsizhig,
uygulamaya sicak bakmamasi, 6devlerin 63renci ve ogretmen igin giicliik teskil eder
hale gelmesi, ders ve ddev yogunlugu iginde olan &grenciyi ekstra ugras alam
icerisine dahil etmesi, 6grencinin zamanin: almasi ve 6grencilerin bu ddevlere yeterli
zaman ayiramamasi, dgretmen igin degerlendirme isi basta olmak lizere bir takim
giiclitkleri beraberinde getirmesi, degerlendirmede standarti yakalayamama ve
degerlendirmenin zaman alici bir uygulama formatina déniismesi, kimi 6grenci ve
velileri mali agidan zorlamasi, her dénem ve her derste zorunlu olmasi ve proje
ddevlerinin egitim hizmetlerinde yeterli goriilmesi gibi etkenler Ggretmenlerin
goriiglerine  dayanak olusturmus, ogretmenler goriiglerini bu cercevelerde

temellendirmislerdir (Tablo 13).
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5.1.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtirmanin - besinci  ait probleminde ’Performans ddevleri egitim
hizmetlerinde gerekli miydi?”’ sorusuna ait bulgu ve yorumlar Tablo 14’de yer

almaktadir.

Tablo 14: Orneklemi olusturan o@retmenlerin, performans odevlerinin

gerekliligine yonelik goriiglerinin dagilimlar

Performans ddevlerinin gerekliligi f %
Performans 6devleri gerekli 6 20
Performans 6devleri gerekli degil 24 80
Toplam 30 100

Aragtirmaya katilan Sgretmenlerinin 6’sinin (%20) performans &devlerini
egitim hizmetlerinde gerekli gordiigii, 24’linlin de (%80) performans ddevlerini
gerekli bir uygulama olarak g&rmedigi tespit edilmistir. Ogretmenlerin biiyiik
boliimiiniin bu dogrultuda performans &devlerinin gerekliligine inanmadif1 goriiliir.
Bu durum, 6gretmenlerin biiylik ¢ofunlugunun performans Sdevleri ile ilgili olumlu

beklentiler igerisinde olmadig sonucunu ortaya ¢ikarir,

Performans &devlerinin egitim hizmetlerinde gerekliligine yonelik Sosyal

Bilgiler 6gretmenlerinin goriiglerinden bazi alintilar Tablo 15’de verilmistir.



Tablo 15: Performans 6devlerinin egitim hizmetlerinde gerekliligine yonelik

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin goriislerinden baz: alintilar

%gretmen Goriisme Alintilan

02: Isteyen égrencilere verilerek evet

O4: Bence gerekli degildi.

0s: Uygulamali derslerde gerekli olabilirdi.

O11: Amacina uygun hazirlamrsa, simf ici etkinlik seklinde diizenlenirse
gerekli.

012: Gerekli degildi. Ogretmen zaten gerekli Gdevleri veriyor ve
gerektiginde bunu dgrenciyi tegvik igin notla ya da farkli édiiller ile
ogrenciye olumlu geri diniit veriyor

01s: Hayir proje yeterli. Ciinkii 6grenme okulda, suufta olmaly, etkinlikler
suufta yapimal ve aragtirma gorevleri de bu dogrultuda verilmeli.

022: Amaca uygun yapildiginda ve okullarin gerekli fiziki kogullan
hazirlandi@r anda gereklidir. Ogrencilerin istedikleri dersten ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda yapiirsa gereklidir.

023: Performans odevleri beden, resim, miizik, secmeli dersler gibi genel
yetenek derslerinde gerekliydi.

0z2s: Ogrencinin  aragtrma  ruhu  kazanmast  agisindan  gerekliydi.
Ogrencinin kendine giiveni agisindan gerekliydi.

027: Zorunlu performans ddevi gerekli degildir. Bunu yerine her

ogretmenin ogrenci profiline ve konularmma giore verecegi ddevier

olmalidir,
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Tablo 15’de performans &devlerinin gereklilifine yonelik &gretmen
goriiglerinden bazi alintilar incelendiginde performans ddevlerinin ¢ogunlukla gerekli
goriilmedidi ortaya gikar.(24 6greimen %80) Her derste en az bir performans 6devi
verilmesinin zorunlu olmamas: gerektigi, proje Odevlerinin yeterli goriilmesi,
performans §devlerine benzer uygulamalarin siiregte yapiliyor olusu, performans
Gdevlerinin mevcut durumda amacindan uzaklagmis bir degerlendirme bigimine
doniismesi gibi nedenler dgretmenlerin performans 6devlerini egitim hizmetlerinde

gerekli gérmemelerine dayanak olusturmustur.

Performans &devlerini gerekli géren Ggretmenler ise (6 oOgretmen %20)
genellikle bu goriislerini bazi kosullarla iligkilendirmigler ve performans ddevlerinin
goniilll, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine, diizeyine gére verilmesi gerekliligi, genel
yetenek ve uygulamali derslerde kullanilabilecegi, simif igi etkinlikler seklinde ele
alinabilecegi, simfin fiziki kogullarinin elverigli hale getirilebilirligi, performans
Odevlerin amaci dogrultusunda kullammin  saglanabilirligi  gibi kosullar
gergeklestirildifinde performans ddevlerinin gerekli olacagim belirtmislerdir (Tablo
15). Aynca performans Odevlerini, Ogrencilerin arastirma becerisi kazanimi
agisindan gerekli goéren Ogretmenlere de az sayida da olsa bulgulanmzda

rastlarnaktayiz.

5.1.6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtrmanin  alinci  alt  probleminde ‘'Performans &devleri nasil
uygulansaydi daha etkili olurdu?”’ sorusuna ait bulgu ve yorumlar Tablo 16'da yer
almaktadir.



Tablo 16: Performans &devlerinin etkili kullanimina yénelik 6gretmenlerin

goriisleri

Gdoriigler

Ogrencilerin bireysel ¢ahisma yeterliligine sahip olmasi ve performans

ddevlerinin dgrenciler tarafindan igsellestirilerek yapilmasi saglanabilirdi.

Sinif igerisinde yapilabilirdi.

Goniillii 6grencilere verilebilirdi.

Ders saatleri artirilarak performans édevlerine ayrilan zaman artinlabilirdi.

Konular azaltihip etkinlik saatleri artirilabilirdi.

Ogrencilerin diizeyine gore performans ddevleri verilebilirdi.

Ogretmen - d@renci etkilesimi gergevesinde, 6gretmen destegi ve denetimiyle

performans ddevleri hazirlanabilirdi.

Simflar, fiziki olarak diizenlenip gerekli materyallerle destekli bir tarza ve

dgrenciyi birebir uygulamalara dahil eden yapiya biirlinmeliydi.

Oprenci sayisi az olan simiflarda uygulanabilirdi.
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Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 7’si performans ddevlerinin sinif icerisinde
uygulanabilirligi Sl¢iisiinde etkili olacagim belirtmig, 8’i &grencilerin bireysel
calisma  yeterliligine ulasgip kendilerine verilen performans &devlerini
icsellestirebilmesini, performans &devlerinin etkili kullanimi noktasinda 6n kosul
olarak gbrmiis, 5’i ©frenci diizeyine gore verilecek calismalarla performans
Gdevlerinin  etkili kullamiabilecefi yoniinde gorii belirtmis, 7'si performans
ddevlerinin etkili kullamimim, bu 6devlerin goniillii 6grenciler eliyle yapilabilirligi
Olgiistinde degerlendirmis, 5’i performans odevlerinin etkili kullanilmasinda
Ogretmen ogrenci etkilesimini 6n plana alarak ogretmen destedi ve rehberligiyle
performans odevlerinin daha etkili kullanilabilecegini beyan etmistir (Tablo 16).
Ogretmenlerin 5’i performans 6devlerinin etkili kullanilmasinda, konularin azaltlip
etkinlik saatlerinin artirilmasimi  gbrmiis, 6'st ders saatlerinin  artinlmasini,
performans &devlerinin etkili kullanilmas: noktasinda 6n kosul olarak gérmiis, 4°ii
performans 6devlerinin etkili kullamimasinda, simflanin etkili 6grenme yasantlarina
meydan verecek sekilde diizenlenmesini 6n kosul kabul etmis, 3’ii 6grenci sayist az
olan siuflarda 6grencilere ddev sunumlan seklinde uygulanacak performans

odevlerinin, bu sekliyle daha etkili kullanilabilecegini belirtmistir (Tablo 16).

Performans d&devlerinin  etkili kullammina yonelik Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin goriiglerinden baz: alintilar Tablo 17'de verilmistir.
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Tablo 17: Performans &devlerinin etkili kullammina yonelik, Sosyal Bilgiler

Ogretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar

Ogretmen Giriisme Alintilan
- - I . - - L) + 3 . . » . -
O1: Ogrencive ddev olarak degil, dgrenciyi birebir egitimimin icine katan suuf

ortaminda cegitli uygulamalar seklinde (deney yapma, hikaye okwina, ¢evreye

duyarlilik gibi...)

02: Ogrenci sayisi az olan (20) smuflarda, tek tek Gdrencive ddev sunumu
yaptirilarak kendi emegi ile hazrlansaydi. Boylece kigisel degerlendirmeler
de olacaktir. Kalabalik smuflarda ¢ok zor oldu ve ev ddevierine déniigtii. Bu
durumda da aileler isin icine dahil oldular. Yiiksek not kaygist ile idevleri

yapmaya ya da oldukca fazla sekilde yardun etmeye bagladiiar.

03: Ogrenciler tarafindan isteyerek ve igsellestirilerek yapilmas dogru olurdu.
0s: Ogrencilerin diizeyleri dikkate alnarak verilse idi basarili olabilecek bir

uygulama olabilirdi. Ders saatlerimiz kesinlikle artirdmalr ciinkii bu tiir
etkinliklere derste gereken dnem verilmiyordu. Smuf icinde performans

ddevlerini ele alip degerlendirebilmek miimkiin ohnuyordu,

015: Sumtfta uygulanmah, sunuflar her tiirlii materyalin oldugu laboratuvar seklinde
olmalr. Miifredat yetigtirme problemi olmamali, komular azalttimall ancak bu
sekilde simflarda performans girevieri ve etkinlikler amacma uygun

vapilabilir.

O16: Performans gérevieri dgrencilere goniilliiliik esasma gore, istek duyduklar

ve sevdikleri derslerden verilirse bagarili olurdu kanaatindeyim.

021: Ogretmen ve 6grenci birlikteligi seklinde yapihrsa daha etkili olup amacina
ulagr.
023: Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore, proje édevierinde oldugu gibi daha

az dersten sorwmnlu tutnlursa daha etkili olabilirdi. Her dgrencinin tim

derslerde yetenek kabiliyetinin olmasi beklenmez,
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Performans odevlerinin etkili kullammina yonelik 6gretmen goriislerinden
bazi alntilar incelendiginde, &grenciler tarafindan bizzat kendi iiriinlerinin
olusturulabilmesinin, &devler iizerinde 6grencinin etkin olabilmesinin, ¢alismalarda
ogrenci disi etmenlerin etkisinin kinlabilmesinin dolayisiyla dgrencinin bireysel
caligma yetenegine erisip caliymalarinda sorumlulugu alabilmesinin, ¢ahsmalarim
igsellestirebilmesinin performans odevlerinin etkili kullanimina katki saglayacagt
Ogretmenler tarafindan dile getirilmistir. Yine performans odevlerinin simif iginde
yapilabilirligi dlgiisiinde, dgretmen 6frenci etkilesimiyle, 6gretmen denetimiyle ve
rehberligiyle  yapilabilirligi  Olgiisiinde  performans  &devlerinin  etkili

kullanilabilecegine yonelik goriisler de dile getirilmistir (Tablo 17).

Kimi 6gretmenler ders saatlerinin yetersizliginden dem vurarak sinif i¢inde
bu caligmalara yeterli zaman ve emegin aynlamadigim, bu sebeple &grencileri
yerinde degerlendirmenin ve bireysel degerlendirmenin s6éz konusu olamadifin,
dgrencilere aninda doniit verilemedigini, ogrencilerin ¢alismalarii simif iginde
sunma gansina ulagamadifini, Gfretmenlerde miifredat1 yetistirme kaygisimin én
planda oldugunu dile getirmisler, ders ve etkinlik saatlerinin artinlarak simif i¢inde
bu g¢aligmalara gerekli Gnemin verilmesiyle, performans &devlerinin etkili
kullanilabilecegini belirtmigslerdir. Kimi Sgretmenler 6grencilerde gériilen bireysel
farkliliklara dem vurarak her d@rencinin 6grenme diizeyinin, ilgi ve yeteneklerinin
aym olmadig konusunda goriis bildirmisler; dolayisiyla &gretmenler, 6grencilerin
diizeyine gore verilecek performans gorevlerinin bu gekliyle daha etkili
kullanilabilecegini dile getirmiglerdir. Yine &gretmenler her dénem ve her derste
zorunlu olarak verilen performans &devlerinin bu sekliyle kullamiminin etkisiz
olabilecegini belirtmisler; Ogrencilerin ilgi ve istegine gore, goniillii 6grenciler
kanaliyla bu édevlerinin olusturulmasinin daha etkili olacaginin altim gizmiglerdir
(Tablo 17).

Sumflanin kalabalik olusundan dem vuran &gretmenler ise, 6grencilerin
¢ahigmalarini  sunabilmesinin, Ogrencileri derste degerlendirmenin, &grencileri

bireysel degerlendirmenin kalabalik siniflarda  miimkiin olamayacagini  dile
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getirmisler; smif mevcudunun azaltilmasi ile performans 6devlerinin daha etkili

kullanimlara yol agabilecegini belirtmislerdir (Tablo 17).

5.1.7. Yedinci Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtirmanin yedinci alt probleminde ’’Performans &devlerinin yerine yeni
bir degerlendirme araci gerekli midir ve gerekli ise nigin gereklidir?’" sorusuna ait

bulgu ve yorumlar yer almaktadir.

Performans &devlerinin yerine yeni bir degerlendirme aracinin gerekliligine
yonelik Sosyal Bilgiler 8gretmenlerinin diigiincelerine iliskin bulgulara ait frekans ve

yiizde tablosu; Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18: Orneklemi olusturan 6gretmenlerin, performans ddevlerinin yerine
gegebilecek yeni bir degerlendirme aracimn gerekliligine yoénelik goriiglerinin

daglimlan

Performans &devlerinin yerine gecebilecek f %

yeni bir degerlendirme aracinin gerekliligi

Gerekli 5 16.7
Gerekli degil 25 83.3
Toplam 30 100

Aragtirmaya katilan ogretmenlerinin 5°i (%16,7) performans &devlerinin
yerine gecebilecek yeni bir degerlendirme aracinin gerekliligine vurgu yapmis, 25"
(%83,3) performans odevlerinin yerine yeni bir degerlendirme aracini gerekli
gdrmemigtir. Buradan Ogretmenlerin biiyiik boliimiintin performans oddevlerinin

kaldinimasin, egitim hizmetlerinde bir eksiklik olarak gérmedigi anlasilmaktadir.
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Performans Odevlerinin yerine gegebilecek yeni bir deferlendirme aracinin
gerekliligine yonelik Sosyal Bilgiler Sgretmenlerinin goriiglerinden bazi alintilar

Tablo 19°da verilmistir.

Tablo 19: Performans devlerinin yerine gecebilecek yeni bir degerlendirme

aracinin gerekliligine yonelik Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gériislerinden bazi

alintilar

Ogiretmen Goriisme Alintilan

02: Proje ddevi ve ders igi etkinlikler yeterlidir. Gerekli goriiliirse ek olarak
ddeviendirmeler yaptlir.

0s: Gerekli degil, ders igerisinde zaten yeterli etkinlikler yaptimaktadir.

08: Performans ve proje ddevieri birlestirilmeli. Ogrenci yetenekli ve basarth
oldugu bir derste ortaya yeni bir sey koymak icin ddev konusu almalt ve bu
konuyn Ogretmen degil dgrenci belirlemeli. Boylece odgrencinin kendi
calismmas: olacak yeni bir arag gerekebilir.

O10: Olgme ve degerlendirmede gesitlilik gerektiginden yeni bir degerlendirme
aract olmalidrr,

O11: Ogretmen gozetiminde, Ogrenci G@retmen etkilesimi cergevesinde snifin
gerekli materyallerle desteklendigi, smifin dgrenciyi siirece katan formatta
tasarlanmasi seklinde yeni etkinlik calismalan gerekli olabilir.

022: Smavlar, diger édevier ve ders ici etkinliklerin degerlendirmede yeterli
oldugu sdylenebilir.

024: Gerekli oldugunu diigiinmiiyorum, ders ici performans gorevieri ve ¢aliyma
kitaplarindaki édevleri yeterli buluyorum.

02s: Hayir. Ders ici performans daha objektif.

027: Tamamen en az bir ders saatinin ayrddigt sunf ici performans ¢alismalart

seklinde, yeni bir performans ddevi anlayisi gereklidir.

030: Hayrr. Etkin katthm notlan Zaten yetivor.
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Performans &devierinin yerine gecebilecek yeni bir degerlendirme aracinin
gerekliligine yonelik 6gretmen goriislerinden bazi alintilar incelendiginde egitim
hizmetlerinde proje ddevlerinin yeterli goriilmesi, derse etkin kaulim notlarimin
yeterli goriilmesi, derste belli etkinliklerin yapiliyor olusu ve bu etkinliklerin
yeterliligi anlayisi, ogrencilere yonelik ¢esitli 6devlerin varligi gibi nedenler
Ggretmenlerin performans Gdevlerinin yerine yeni bir degerlendirme aracimi gerekli

gormemelerine dayanak olusturmustur (Tablo 19).

Ders saatleri ve sinif ortamin ders i¢i uygulamalara meydan verecek sekilde
ele alinmp diizenlenmesi, 6@retmen ogrenci etkilesimimin saglanmasi ekseninde siif
ici performans caligmalan, etkinlikler seklinde; kimi ogretmenlerin performans
6devlerinin yerine yeni bir degerlendirme seklinin ortaya konulabilecegini yoniindeki
goriisleri énemlidir. Yine bazi gretmenler, performans Gdevleri ile proje 6devlerinin
birlestirilerek tamamen o&grencilerin belirleyecegi konulardan ibaret yeni bir
degerlendirme aracinin ortaya konulabilecegini belirtmistir. Degerlendirmede
¢esitliliin esas olmast gerektigini belirterek yeni bir degerlendirme aracinin
gerekliligine vurgu yapan Ogretmenlere de rastlanmistir (Tablo 19). Ancak
performans odevleri ile ilgili bu tiir goriisleri dile getirip performans &devlerinin

yerine yeni bir degerlendirme aracimin gerekliligine inanan &gretmenlerin sayis:
oldukc¢a azdur.
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5.1.8. Sekizinci Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

Aragtirmanin sekizinci alt probleminde ‘’Performans odevleri, gretmenler ve
ogrenciler igin bir kiilfet olarak mu gériiliilyordu?’’ sorusuna ait bulgu ve yorumlar
Tablo 20’de yer almaktadir.

Tablo 20: Orneklemi olusturan 6gretmenlerin, performans 6devlerinin kiilfet

olarak goriillip goriilmedigine yonelik goriiglerinin dagilimlar:

Performans ddevleri gretmen ve 6@renci f %o

icin kiilfet mi?

Evet. 30 100
Hayir. 0 0
Toplam. 30 100

Aragtirmaya katilan &gretmenlerinin tamam, (%100) performans 6devlerini
hem kendileri hem de Ggrenciler igin bir kiilfet olarak gormektedirler. Bu durum
performans &devlerin  egitim  hizmetlerinde beklentileri karsilayamadigin,
yapilandirmaci egitimde son derece dnemli bir yeri olan bu uygulamanin 6gretmenler

ve Ogrenciler goziinde deger kaybettigini garpici bir sekilde ortaya koymaktadir
(Tablo 20).

Performans ddevlerinin dgretmenler ve dgrenciler icin kiilfet olarak goriiliip

goriilmedigine yonelik Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin goriislerinden bazi alintilar

Tablo 21’de verilmistir.
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Tablo 21: Performans 6devlerinin Ggretmenler ve 6grenciler igin kiilfet

olarak goriiliip goriilmedigine yonelik 6gretmen goriislerinden bazi alintilar

Ogretmen Goriiyme Alintilan
O1: Ogrenci icin ekstra bir ugrag alam, ogretmen icin ise degerlendirmesi

zor olan bir uygulamayd..

02: Kesinlikle, Zaten en biiyiik sikintt da budur.
09: Ogrenci  agisindan  bir  kiilfet  olarak degerlendiriliyordu.

Ogretmenlerde ise égrencileri aragtirmadan konular: oldugu gibi
yazmast ve haurladigi 6devden bir sey dgrenememesi is yiikiinii
artirtyordu.

O14: Ogretmenler icin konu bulma ozellikle de degerlendirme isinde tam
bir kiilfetti. Ogrencilere ise ders bagarsim etkileyecek diizeyde viik
oluyordy. Ogrencilerin zamani da aliyordu. Ayrica ogrenciler cogu
zaman verilen bu ddevleri getirmiyorlarde.

0O1s: Maalesef evet. Degerlendirme acisindan bir standart saglamayip
ayrica abarnlt  degerlendirmeler yapiiyordu. Ogretmen  icin
degerlendirme angarya gibiydi. Ogrenciler icin ¢cok zaman aliciyd..

022: Ogretmen icin evraklart saklamak zor oluyordu. Ogrenciler icin
maliyetli olugu. Herkesin alim giicii aym degildir.

023: Evet. Ogremen agisindan ozellikle degerlendirilinesi ve nota
gevrilmesi. Veli ve dgrencilerin not beklentisi. Ogrenciler igin dev
materyallerine ve kaynaklarnina ulagmadaki sikintilar, imkan: olmayan
dgrencileri Zorlamasi.

024: Ogretmene olgiite gire degerlendirme isinde giicliik olusturuyordu.
Ogrencileri ve velileri maddi agidan zorlamas:.

025: Ogrencinin hazirlamas: zor, dgretmenin de degerlendirmesi zordu.
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Performans &devlerinin dgretmenler ve dgrenciler igin kiilfet olarak gériiliip
goriilmedigine yonelik dfretmenlerin goriislerinden bazi1 ahintilar incelendiginde ders
yogunlugundan dolay1 6grenciyi fazladan ugrastiran ve 6grenci igin zaman alici bir
uygulama haline gelmesi, 6grencilerin gerekli kaynaklara ve materyallere ulasmada
yasadiklar1 sikintilar, 6grencinin 6devi hazirlarken yasadign zorluklar, ddevlerin
gereken gekilde Snemsenmemesi, veli ve ogrenciye maddi agidan getirdigi zorluklar
6grenciler igin performans Odevlerinin $gretmenler tarafindan kiilfet olarak

degerlendirilmesine yol agmustir (Tablo 21).

Ogretmen icin ozellikle degerlendirme isinde bilyitk gii¢lik dogurmas:,
degerlendirmede standarttan uzaklagma, Olgiitlere gore degerlendirme problemi,
ogretmenin  konu bulma sikintisi, Gfretmenin smnifa gelen performans ddev
Orneklerini saklamada yasadifi giigliik ve Ogretmenin ¢ok zamammm: alan bir
uygulama haline gelmesi gibi nedenler Ggretmenlerin performans &devlerini bir

kiilfet olarak degerlendirmelerine temel olusturmustur (Tablo 21).



BOLUM VI

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

6.1 SONUC VE TARTISMA

Aragtirmada Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin performans &devlerinin
kaldirilmasina yonelik degerlendirmesi temel problemimizi olusturmustur. Bu
probleme bagl: olarak olusturulan alt problemlerle ilgili olarak aym sekilde Sosyal

Bilgiler 6gretmenlerinin gériislerine de bagvurulmustur.

Aragtirma sonuglanina gore Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin tamamu,
ilkogretimde performans 6devlerinin kaldinlmasini olumlu bulmustur. Performans
odevlerinin egitim hizmetlerinde kullanmilma amacindan uzaklagtif1, dgrencilerin
gercek performanslanim yansitmadigi, bu &devlerin zamanla ev &devi sekline
doniistiigii ve ddevlerin siklikla veliler gibi 6grenci disindakiler tarafindan yapildigr,
dgrencilerin aragtirma becerisinin ortaya konuimayip internet gibi hazir kaynaklardan
igerikten yoksun bir sekilde 6devlerin hazirlandifi, mevcut sistemde bu ddevlerin
ogrencilerin ders yogunlufundan fazla gelmesi nedeniyle odevlere zaman
aytramadifa ve bu 6devlerin zaman problemine yol agmasi, dgretmene degerlendirme
isinde giicliik dogurmasi, yanhs veli tutumlari, dgrenci ve velilerin uygulamadan
sikayetleri, Ogretmenlerin uygulamanin getirecegi kazamimlann farkindahigindan
yoksun olusu ve ddevlerin getirdigi mali kiilfet gibi nedenlerden otiirii 6gretmenler

performans ddevlerinin kaldinimasi yoniinde olumlu goriis bildirmislerdir.

Ogretmenler, performans &devlerinin  kaldinlmasinin  olumlu yanlar
igerisinde; ders yoguniugu iginde olan dgrenciyi, fazladan ugras alam igerisine dahil
edip Ofrencinin zamamm alan bu uygulamanin kaldirllmasimi  gérmiislerdir.
Literatiirde de performans degerlendirmenin en 6nemli dezavantajlari arasinda, asmn
zaman almas gdsterilmektedir (Cepni, 2007; Linn ve Gronlund, 2000; Kutlu ve ark.,

2008; Metin, 2008). Yine elde edilen bulgu Ari, 2010; Coskun, 2007; Cetin ve
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Cakan, 2010; Ciftci, 2010; Giivey, 2009 ve Oztiirk, 2010’iin ¢alismalanyla da
paralellik gdstermektedir. Bu ¢aligmalardan sonra ortaya ¢ikan bulgular aragtirmayi

destekler niteliktedir,

Aragtirmada Ogretmenler, Ogrenciyi hazir kaynaklara yonlendirip tam
anlamyla aragtirmaya yéneltemeyen ve niteliksiz iiriinlerin ortaya ¢ikmasina meydan
veren performans ddevlerinin kaldirilmasini olumlu gormiislerdir. Akdag ve Coklar
(2009), Giivey (2009), Kurak (2009)"1n yapti31 ¢alismalar da arastirmada elde edilen
bu bulguyu destekler niteliktedir.

Ogretmenler, performans 6devlerine 6grenciden gok drenci disi etmenlerin
(veliler vb.) etkide bulundugunu ve dolayisiyla Ggrenci becerisinin lgiilemedigini
One siirmiisler, bu minvalde performans ddevlerinin kaldirilmasim olumlu olarak
degerlendirmiglerdir. Kurak (2009) ve Giivey (2009)’in aragtirmalari, velilerin
performans ve proje odevi galiymalarina asin derecede miidahale ettigini ve
ogrencilerin ¢alismalan kendilerinin olugturamadifini giin yiiziine ¢ikarmistir. Bu

aragtirmanin sonucu da arastirmada elde edilen bulguyu destekler niteliktedir.

Arastirmada performans édevlerinin kaldirilmasmim olumlu yanlar igerisinde
ogretmenler, ozellikle degerlendirme iginde giiclik yasadiklarim dile getirerek bu
uygulamanin kaldinlmas: ile zaman kazanacaklarim belirtmiglerdir. Birgin (2003)’in

bu hususta yaptig1 caligma da arastirmay: desteklemektedir,

Aragtirmada Ogretmenler, performans 6devlerinin Sgrenciler tarafindan pek
ilgi gdrmeyen, Onemsenmeyen bir hale doniistiiglini belirtmisler, bu kapsamda
performans 6devlerinin kaldinlmasimin olumlu yanlann arasinda bu hususu da
belirtmislerdir. Giivey (2009)’in bu dogrultudaki ¢alismas: da arastirmada ulasilan
bulguyu destekler niteliktedir.

Aragtirmada performans ddevlerinin kaldirilmasinin olumlu yanlan icerisinde
ogretmenler, bu odevlerin zamanla ev ddevi sekline doniistiifiinii ve bu sekliyle

performans Odevlerinin egitim hizmetlerinde kullamlmamasinin olumlu olacagin
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belirtmisler, performans 6devlerinin kagit israfina déniistiigiinii ifade edip 6devlerin

kaldinlmasin olumlu bir 6zellik seklinde yorumlamiglardir,

Aragtirmada Ogretmenler, performans oOdevlerinin maliyet gerektiren bir
uygulama oldugunu belirtmis, bu yoniiyle performans &devlerinin kaldirilmasinin

olumlu olacag yoniinde goriis bildirmislerdir.

Ogretmenler, performans odevlerinin kaldiniimasi ile ogrencilerin simif igi
etkinliklere yoneliminin, ilgisinin artacagini belirtmisler ve &grencilerin 63retmen
denetimde sinif igi gesitli calismalar ortaya ¢ikarabilme imkaninin kuvvetlenecegini
dile getirmisler ve bu hususta 6devlerin kaldirilmasi ile olumlu bir ortam olusacagim

One siirmiislerdir.

Performans &devlerinin kaldirlmasinin doguracagi olumsuz sonuglar ile
ogretmenler, Ogrencilerin arastirma becerilerinin, bir iiriin orta ¢ikarabilme ve
dzgiiven duygulanmn, yaparak yasayarak Ogrenme imkaninin, gercek performansi
yansitan nitelikli iiriinler ortaya ¢tkarilabilme firsatimin ve gok yonlii zeka diizeylerini
kullanabilmelerinin &niine set gekilecegini belirtmigler. Selanik, Ay, Karadag ve
Cengelci (2008), Coskun, Gelen ve Kan’in (2009) yaptiklan aragtirmada performans
gorevlerinin Ogrencileri aragtirmaya yonlendirdigi ve ogrencilerin gelisimine katki
sagladifn ortaya konmugtur, Ogretmenlerin biiyik boliimiiniin ise performans
ddevlerinin kaldinimasimn olumsuz sonug dogurmayacag diisiincesi icerisinde olmasi

arastirmada dikkate alinmasi gereken bir husustur.,

Aragtirmada performans ddevlerinin kaldirilmasina zemin olusturan nedenler
ile ilgili olarak; performans ddevleriyle ulasilmak istenen hedeflerden uzaklasiimasi

ve dolayisiyla 6devlerin somut yarar saglayamaz hale gelmesi gosterilmistir.

Arastirmada 6gretmenler; veliler bagta olmak {izere 6frenci dis1 etmenlerin
odevler iizerindeki etkisini, performans &devlerinin kapsamh ve etkili arastirma
becerisini geligtirememesini, 6gretmen ve 6grenci igin fazladan giigliik dogurmasini,

ogretmen, veli ve Ogrencilerde sikayetlere yol agmasimi, proje ddevlerinin yeterli
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goriilmesini, performans Odevlerinin zorunlu olmasini, performans o6devlerinin
kaldirilmasina zemin olusturan nedenler igerisinde gormiiglerdir. Performans
ddevlerinin kaldirilmasina zemin olusturan kapsamli ve etkili arastirma becerisini
gelistirememesi ve Ogrenci dis1 etmenlerin Gdevler iizerindeki etkisi nedenleri
hususunda Belet ve Girmen (2007)'in caliymalart aragtirma bulgularim destekler

niteliktedir.

Yanhs veli tutumlan ve algilamalan (velilerin 6devleri kendi odevi gibi
algilayip 6gretmenlerden yiiksek not beklentisi igerisine girme vb.) noktasinda Ar
(2010) tarafindan yapilan ¢alisma da arastirmada elde edilen bulgulan destekler

niteliktedir.

Performans 6devlerinin 6grenci igin zaman alict olmasi hususunda Aml ve
Acar, (2008), Demir, (2008) Gelbal ve Kelecioglu (2007) Kurak (2009), Metin ve
Demiryiirek, (2009) caligmalan 6nemlidir. Performans &devlerinin 6grenci ve veliye
getirdigi maddi kiilfet konusundaki (Aml ve Acar, 2008; Demir, 2008; Giivey, 2009;
Metin ve Demiryiirek, 2009) caligmalar da arastirmada elde edilen bir bulguyla daha

ortlismektedir.

Performans ddevlerinin egitim hizmetlerinde gerekli olup olmadigina iliskin
ogretmenlerin bilyiik ¢ofunlugu, mevcut durumda performans &devlerinin gerekli
olmadifi ybniinde goriis bildirmislerdir, Performans &devlerinin gerekli oldugu
yOniinde goriis bildiren 6gretmenler ise bu goériiglerini devlerin ilgi ve istege gore
goniillii 6grencilere verilmesi, uygulamali derslerde verilmesi, 6devleri etkin sekilde
uygulamaya yonelik gerekli ortamlarin olusturulmasi temellerine dayandirmuslar,
dgrencilere aragtirma ve dzgiiven becerisi saglama agisindan da bu 6devleri gerekli

gormiislerdir.

Aragtirmamizda O3retmenler, performans Odevlerinin simf igerisinde ve
kiigiik gruplarla uygulanabildigi takdirde, &grencilerin bireysel ¢alisma yeterliligine
sahip ve caligmalanm igsellestirebildikleri takdirde, 6grenci diizeyi dikkate alinarak

verilecek Odevler takdirinde, Ogrencilere goniillii olarak verilmesi takdirinde,
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ogretmen Ogrenci etkilesimin saglandigi ve bu dogrultuda dgretmen denetiminde
ddevler ortaya ¢iktigi takdirde, konularin azaltilip etkinlik saatlerinin artinlip bu
calismalara daha ¢ok 6nem verildigi takdirde, ¢ahgmalar i¢in ders saatinin yeterli
olmamas1 ve bu minvalde ders saatinin artinthp ¢alismalara yetecek zaman mevcut
hale geldigi takdirde, simf mevcudu azaltihip bireysel degerlendirmeler yayginlastig
takdirde ve Ofrenme ortaminin fiziki agidan elverisli hale getirilip Ogrenme
yasantilarina meydan verecek sekle getirildigi takdirde performans édevlerinin daha

etkili kullamlabilecegini belirtmiglerdir.

Smif mevcudunun azaltlarak performans édevlerinin daha etkili kullansm
hususunda Metin ve Demiryiirek (2009) ve Senel Coruhlu ve digerleri (2009)’nin
yapugt caligmalar arastirmada elde edilen bir bulguyu desteklemektedir. Ayrica
etkinlik saatlerinin ve ders saatlerinin artinlarak performans ddevlerinin daha etkili
kullammi hususunda Aml ve Acar (2008), Demir (2008), Gelbal ve Kelecioglu
(2007), Kurak (2009) ve Metin ve Demiryiirek (2009)’in yapuklan c¢aligmalar

arastirmada ulasilan bulguyla ortiismektedir.

Performans &devlerinin simif iginde hazirlanarak ve simif ortamimin fiziki
agidan elverisli hale getirilerek daha etkili kullamlmas: hususunda An (2010)’nin

¢alisma sonucu ile aragtirmada elde edilen bir bulgu daha ortiismektedir.

Acat ve Demir (2007), Adanah (2008), Calik (2007) ve Giiven ve Eskitiirk
(2007)'tin performans degerlendirmenin yapilabilmesi icin gerekli ortam ve zeminin
hazir olmadigim ve simiflann fiziksel agidan yetersiz oldugunu belirten ¢ahisma

sonuglan aragtirmada elde edilen bir bulguyu desteklemektedir.

Performans 6devlerinin 6grenci diizeyine uygun sekilde verilmesi konusunda
Bayrake1 (2007)'min galigmalari ile arastirmada ulagilan bir bulgu arasinda uygunluk

soz konusudur.
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Performans Odevlerinin etkili kullamim: noktasinda ogretmen destegi ve
rehberliginin altim gizen Bayrakei (2007)'nin ¢alisma sonuglantyla arastirmada elde

edilen bulgu drtiigmektedir.

Ogrencilerin kaynaklara ulagmada yasadi1g1 sikintilar, 6grenci i¢in zaman alict
bir uygulama haline gelmesi ve hazirlanmasindaki zorluk noktasinda Coskun ve
arkadaglart (2009), Akdag ve Coklar (2009), Ar1 (2010), Coskun (2007), Cetin ve
Cakan (2010), Ciftci, (2010), Oztiirk (2010)’iin ¢aligmalan, arastirmada elde edilen
bulgulan destekler niteliktedir. Yine dgretmenin konu bulma gii¢liigii hususunda

Kurak (2009)"in ¢altymalan da arastirmada elde edilen bulgularla ortiismektedir.

Arastirmamizda, performans odevlerinin yerine yeni bir degerlendirme
aracimin gerekli olup olmadigina yonelik olarak 6gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugu yeni
bir degerlendirme aracimin gerekli olmadi yoniinde goriis bildirmislerdir. Proje
odevlerinin, simf ici etkinliklerin ve Ggrencilere verilen gesitli 6deviendirmelerin
yeterli goriilmesi, 6gretmenlerin bu konudaki goriislerine temel olusturmustur. Ders
saatleri ve siif ortamimin elverisliligi saglanip smf i¢i performans calismalan,
etkinlikler seklinde ve tamamen &grenciler tarafindan belirlenecek konulardan olusan
proje ve performans galismalarimin birlestirildigi bir yapida, yeni bir degerlendirme

aracinin gerekliligi konusuna de@inen 6gretmenlere de aragtirmada rastlanmustr.

Aragtirmada performans ddevlerinin 6gretmen ve dgrenciler igin kiilfet olarak
goriiliip goriilmedigi noktasinda 6gretmenler aym goriite birlesmisler ve arastirmaya
katulan &gretmenlerin tamam; ogretmen, Ggrenci ve veli agisindan performans
ddevlerinin biiylik kiilfet dogurdugunu dile getirmislerdir. Ogrencinin ders
yogunlugundan dolayr bu &devlere gerekli zamani ayiramamasi ve égrenci igin
zaman alici bir uygulama haline gelmesi, dgrenciyi ek ¢alismalar igerisine dahil
etmesi, 6grenci icin hazirlamasimn zor olmasi, Oprenci igin kaynaklara ulasma
gii¢liigiine neden olmasi, &grenci igin getirdigi mali zorluk; dgretmen igin konu
bulma, degerlendirme giigliigii, Slgiite gore degerlendirme giigliigii, degerlendirmede
standartsizhk ve zaman kaybi sorunu Ogretmenlerin bu dogrultudaki goriislerine

dayanak olugturmustur,
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6.2 ONERILER

Bu c¢ahsmada elde edilen bulgular bize Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
ilkkdgretimde performans 6devlerinin kaldirilmasin olumlu karsiladigini, performans
ddevlerinin mevcut egitim kosullaninda amacindan uzaklastigini, dolayisiyla bir islev
tasityamaz hale geldigini gdstermektedir. Buna gore galismada elde edilen sonuglar

dogrultusunda, su Sneriler dile getirilebilir:

a) Yapilan ¢alismanin o6rneklemi, 30 Sosyal Bilgiler Ggretmeni ile sinirhdir.
Omeklem sayis1 artinilarak 6gretmenlerin goriisleri 1iginda farkl: bulgular elde
edilebilir.

b) Performans ddevlerinin kaldirilmasina iliskin 6gretmenlerin goriislerini belirlemek
amaciyla, farkh illerde gérev yapan Sosyal Bilgiler dgretmenlerinden de veriler

toplanmasi bu siirece katk: saglayacaktir,

¢) Yapilan ¢alismanin evrenini, Sosyal Bilgiler 6gretmenleri olusturmaktadir. Farkly
brans Ogretmenlerinden olugturulacak ¢ahsma gruplariyla aragtirma yapilarak,

aralarindaki iligkiler incelenebilir ve farkl bulgulara ulagilabilir.

d) Bu ¢aligmada, sadece performans ddevleri ele alinmistir. Bundan sonra yapilacak
calismalann c¢ok sayida degiskeni kapsayacak sekilde diizenlenmesi, akademik

¢alismalara katkiy artiracaktir.

¢) Bundan sonra yapilacak olan arastirmalarda, devlet okullarmin yam sira 6zel okul

kurumlarindan da 6rneklem segilebilir.

f) Performans &devleri ile ilgili nitel boyutta, durum (6mek olay) ¢alismalan veya

eylem arastirmalar1 yapilabilir,

g) Aragtirmamizda bir olguyu ya da olayi, kendi ortami ve simrliligi gergevesinde
aciklama amaciyla kullamlan nitel yontem benimsenmis olup, performans tdevleri

ile ilgili yapilacak ¢ahsmalarda; ele aldifi cesitli problemleri genellenebilir ve
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sayilarla  desteklenmis sonuglarla agiklamaya calisan nicel yontemler de

kullanilabilir.

h) Aragtrmamizda elde edilen nitel verilerin analizinde; toplanan verileri
aciklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulasmamin amaglandifi, gbreli olarak
yiizeysel ve daha ¢ok arastirmanin kavramsal yapisinin dnceden agik bir bigimde
belirlendigi, elde edilen bulgularin diizenlenmis ve yorumlanmis bir bigimde
okuyucuya sunuldugu betimsel analiz teknigi kuillamlmigtir. Performans ddevleri ile
ilgili yapilacak calismalarda; toplanan verilerin derinlemesine analiz edilmesini
gerektiren, dnceden belirgin olmayan temalarin ve boyutlarin ortaya ¢ikarilmasinin
amaglandifi1, betimsel yaklasimla fark edilmeyen kavram ve temalarin kesfedildigi

icerik analizi teknig@i kullanilabilir.

1) llkégretimde uygulama sahasiu kaybetmis olan performans ddevleri iizerine,

arastirmalarnin sayisi artirilabilir.

i) Sosyal Bilgiler dersinde uygulanan diger alternaiif degerlendirme bigimlerinin

etkililigi, deneysel arastirmalarla sinanabilir.
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EKLER

EK 1. DERECELI PUANLAMA ANAHTARI (RUBRIK) ORNEGI

kullanilig1 sinirh.

Cok iyi (3) iyi (2) Kabul edilebilir(1)
Bilgiler acik, | Bilgiler uygun bir [ Tanimlar ve
uygun ve dogru | sekilde ayrntilar  ya yok

Diizenleme olarak diizenlenmis fakat  ya da ¢ok az.
diizenlenmis. bazi boéliimler agik | Diisiinceler kangik,

degil ve | diizensiz ve ilgisiz.
tutarsizliklar var.
Icerik acik, iigili, | Igerik uygun fakat | Yeterli icerik
fcerik dogru ve &zl [ amagla baglanus: | gbstergeleri  ¢ok
olarak verilmis. eksik. az.
Okunabilirligi iyi | Kiigiik hatalar var | Dogru bir sekilde
ama okumay | yazildiginin
Yazim Kurallan engelleyecek kadar | géstergeleri ya yok
degil. ya da ¢ok az
Okunmast ile ciddi
sikintilan var.

Arastirma ve | Bilgiler dogru | Bilgiler ve veriler | Analiz ve sonug

Yorumlama yorumlanmus, dogru yorumlanmig | yok ya da ¢ok az
Aragtirmaya dayal1 | fakat analizler ve | bilgiyle yanhs
olarak analiz | sonuglar arastirma | yorumlanms.
yapilmis ve | ile desteklenmemis.
sonuglar
cikarilmis.

Kelime Secimi Kelimeler uygun | Bazi uygun | Kelimeler uygun
bir sekilde se¢ilmis | olmayan kelimeler | degil ve kullanim
ve terimler | verilmis ya da | surl.
konuyla ilgili. uygun kelimelerin




EK 2. SOSYAL BiLGIiLER DERSi PERFORMANS ODEVi ORNEGI

Icerik Diizeyi : Sosyal Bilgiler
Simf Diizeyi : [Ik&gretim 6. Siifi
Konu/Unite Adi : Ege Bolgesinde Cikanlan Madenler/ Yeryiiziinde yasam

Beklenen Performans  : Arastirma, Grafik Olusturma ve Yorumlama Becerisi,

Harita ¢izme ve yerlestirme

Siire : 4 Hafta
Puanlama Yiéntemi ¢ Dereceli Puanlama Anahtan
YONERGE

KONU: Bélgemiz de gikartilan iki degisik maden belirleyip, bu madenlerin
Tiirkiye iiretimi igerisindeki payim gosteren bir grafik ¢izme. Bu iiriinlerin iilke
ekonomisindeki yerini agiklama. (Olugturulan grafigin yan sira, fotograf,
karikatiir, ¢izim vb. gorsel araglarla zenginlestirmeli ve dagilimi etkileyen
etmenlerle ilgili olarak &zet bilgiler ile desteklemelisiniz. Grafikler karton
tabaka iizerine gizilecektir)ikinci bir karton tabaka iizerine Ege Bélgesinin
haritasi gizilerek se¢ilen madenlerin dagilimi harita tizerinde gésterilecektir.

Bu ¢aligmayi basanyla tamamlayabilmeniz icin asagidaki adimlar: izlemelisiniz.

1. Calismamz icin yukanda verilen konuyu dikkatlice okumali ve
diisiinmelisiniz.

2. Konu ile ilgili arastirma yapmalisimz,

3. Cahymamz icin aile bireyleri, kitaplar, gazete haberleri, internet vb.
kaynaklardan yararlanabilirsiniz.

4. Aragurmalarimiza dayanarak konu ile ilgili sunacagimz raporda hangi
bilgilere yer vereceginize karar vermelisiniz (planlamalisimz).

3. Galhigmalarimiz dogrultusunda teslim edeceginiz raporu hazirlamalisimz.

6. Caligmalanmz dogrultusunda sifta sergileyeceginiz materyalleri (poster
ve bu posterde yer almasim distindiigliniiz gorsel materyaller)
hazirlamalisiniz.

7. GQahsmamazi rapor olarak 22/05 /2013 (Carsamba giinii) tarihinde teslim
etmeli ve sinifta gorsel materyallerinizi sunmalisimz.
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EK 3. SOSYAL BiLGIiLER DERSI PERFORMANS ODEVi ORNEGI

PERFORMANS GOREVI

St igerik Bekienen Performans| Arag-Geregler |Sdre  |Dedarlendirme
liatisi lletisim, Karar Verme, lkavnak Kitantar,

7. Sindt s |Elestiel DISTNME  lfnreat adens| 3 Hatta Eer?‘tt:ell Puantama
Hiskitert ety

Bu aligmada, Insanlar arasindaki ifetigimi olumlu ve olumsuz etklleven tutum ve
davranigtan fark edemsk olumiu iligkilerde Histigimin dnemini; sesinizi, beden dilinizt kulanarak
atkili, dodru, giizel bir Thrkgeyle sozfit ve yazih olarak ifade etmeniz beklenmektetir,

Performans Garovinin Adi; KIMSE BENI ANLAMIYCR!

Nazh 7. simiftayd, Bu yi biraz daha bidyiimidg, bilyGmesiyle birikte anisyamadicy ban sorunlar
yagamaya baglamigh. Nazi kendini yainiz hissediyordu, Dig gérontisiing bedenmiyor, sagim
ve gigmanhgini Gert ediniyordu. Alles! ve arkadaglanyla sOrekii tartiiyordu, Ne yaparsa yapsin
kimsaye yaranamadidr diginiyordu. Annasinden skl cocuk muamelesi gémek onu gok
rahatsez ediyortiy. Kimse onuw anfamiyordiu. Sanki bitin dinya ona karsrydh, Oysa o, herkesin
onu anfamasini ve herkésle dost olmay istiyordu, hpke esid ginlerdeki gibi,

Sevglll 8grenclier, Nazl'nin kendini neden blyle hissettigini ve gevresindeki insantan
kirmadan onlaria nasi iletigim kurabilecedini anlatan bir oyun hazirlayip suntnuz.

Bu gahigmay agafjudakd yonergelers géra yapiniz.
1.Bu ¢aligma bir grup galigmas: sldugundan grubunuzy olusturunuz,
2, Nazl'min hangi lletigim problemiern yagadi§im iginda bulundudu gelisim dénemin dikkata
alarak kaynak taramast (kitap, lnternet vs.) yaparak adreniniz. Bu konuda rehbar
dgretmeninizden yardim alabillrsiniz,
3. Nazlryta iigili verilen bilgiden yararfanarak Nazli'nin gevresinda kimler olabilecedin
digiinGniz: drnedin annesi, arkadaglan, babast, dJretment gibi. Kendi gdzlamierinizi de
kullanarak Nazh'nin gevresinde butunan kigilera uygun roller (diyatoglar} yaziz. Ornejin,
anne roll, arkadas rofi} gibl, Diyaloglan yazarken tim grubunuzia beyin firtinas:
yaparak cahsabilirsiniz. Bu galigray yaparken notlar aliniz,
4. Grubunuzda ro! dadiim ve sahne arkasi galigmalan igin gdrev dagimi yapiniz.
Oyununuza uygun kostiimiar kullanabilirgintz.
5. Oyununuzu sahneye koymadan Bnce prova yapiniz. Tilm aksakhhklan dizeftiniz.
6. Oyun sonras! tim ral arkadaglanniz sahneya davet edarek sayirclyle bir tartisma
ortami yaratmiz. Bunun igin seyirciye sorular yénelhniz,
7. Bu tarigma ortaminta, insaniar arasl etkilegimde letigim araglanmn o'umliu ve olumsuz
rol) dodru bilgl atma hakik, distneeyt agikiama d2g0rG30 va kitle Hetisim dzgirlg0
arasindaki ifigklye dedininiz. Seyirciye séz hakki veriniz.
8. Oyununuzu videgya ¢ekebilirsiniz,
9. Ogretmenintzin de fkrinl alarak oyununuzu izlemek zere velilerinizi okulunuza davet
edabilirsiniz.
10. Bu caligmanizi rapor hiline getirintz. Efjer video gekimi yapmigsaniz bir kapyasim
raporuntiza eklayiniz,
11. Oyun sonrasinda, catsmanizla ilgili gligiGkler, siz geligtiren etkinlikler ve rolintzle ligii
degerendirmefer haklunda bir sayfalik bir kompozisyon yazarak raporunuza ekfeyiniz.

&4

MEB, 7. Siuf Sosyal Bilgiler Ders Kitabi
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EK 4. SOSYAL BIiLGILER DERSi PERFORMANS ODEVi DERECELI
PUANLAMA ANAHTARI ORNEGi

Oararcinin . Tt dn
Adi-Soyad::
*KIMSE BEN! ANLAMIYOR!” PERFORMANS GOREVI DERECEL] PUANLAMA ANAHTARI
Yénerge: “Ker3a b nlamyed” carfomana chrevin, Grupta gomy 24an bar b Adanci oy katiow ch dikkate skt agali eyl dgiern obm deduriersiir. Mot Su
puzrtana anshiemn quqmu))a Didice Birercha de variz )
duglnen 4 i 2 1
Wikemmel Yetert Calistrimasi Gerakl Yetaell Dadil
etigim Kenrzmian | Fiiporda itatgim kavieninn dodnu| Ko gl *avrambar raporca dodu | cmamvea bikag hata ver, Yetighm ka mamion an'zgimam.
AgKarmy va Smedlerly. Hor blr relia| agadanes va oyura dolins vansalm,
dodne yarstims, _
Oyun Karehtederlve | Opravasainionitebralcdonn| Kersitederts Ich yorum japiabitycy, 'Fsakwug’i qokazyermn | Oyuncy sanandraly karakiede
Empad yadzbivyor, Gergek hajatiaid Gser en O-,u'.a.'afifkaranm Faystay z;p]enii';ar. Gargel ayartaki | i empati kramaddi o ayuas
wea aynntianyda myuna yamsaimy. S| i yarsttl, Ses ojunda i kollrigh, | Karakleder fam yanstdamadh | germek heyattod gbivans tavad,
se seden 4 bvi ullanddy, Kostmier] Kostirer S22ns7 sagiimiy. | Karaxtar yorumlaramadi
kerakieniere gok uygun segiints, _
Seyrciyla Torbsma | Kile defigm waglrgla dof seyiciye | Ktk Belisin sreglenyla i eaviciyo | B bano ki istisim eracned. Buglatilan tarligma by
{rod baraMerlegi v kit rhﬂdli!mw.-!ycok?,i hazztanig ve | yéne ifan scrdar cofaciama soruldy. { roldvle itgill tartigimadany yeneliemed, Tartsmann faik
Tebem aragian) art T3 0% fy? iCans edid, Teragma | StaiSnseridar cyun barzveied azindan | bafseddd Sondan serd cyunt hoaw'ana kaydurmasing engel
SOVTSI SR Y ; Uty | sonddy. Termmann vinlendiiimesinde § kerddarioak sondvadh O] cilnamad, Rol karektedder sery
oun karehterleri tarafindan sordldu, | S05HK Azemleni, Tarkyma sonvas: | Encal tasmavta kg Fazn$] somach,
somuglay Szédendl yepimad,
Probiem Cazme ecda farkdl ya' grigtnn igtgim | Opunda farkde yag gruplarmin Setgm | R rof kerableree (107 g Vatigim oroblerriurd ve gzl
gggaﬂeﬁ tat:anzraké exlend], prn’blemlcrl t:.mm?_anamk Snekigad. Fmbuaa gdre) kendishte ¥l [ yofarna feg‘wml}
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e | i igin defeendiatek kit | Kadkie i i iy
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EK 5. ORNEK ANKET FORMLARI

rformans Bdevierinin kaldiriimasing iliskin diretmen i

1. Performany ddevlerinin kaldinlmasi hakkinda ddtsiinecleriniz nelerdir?
P‘”(Pofmaﬂ“ Sredless Sfram c.ZZ’; Je. éEj;mee.n? 9”‘5’/’"?9‘;
halire  ge 24 bc’” fe "‘fﬂowam (js‘neoleﬂ c’ﬁ’?‘c" aald
C‘Fff"‘e('- ":IOL' 2ot 9("’39(' 3 e‘i'-J‘flaJtncJOv Cft"d‘?ﬁ“r\‘r&
cOl zenen lcwqbing  neclen o/u.?o,clu.// alr NN
dc'f%m o!mad? P que/u-,/ma.ud’ O[ﬁg,u balo g
2. Sizce performans ddevlerinin kaldinlmasin olumlu yanlar neler ofabilir?

01 [ 1 ~
Oncelc'Ue. \:e“\ef Ealeulerl (jq)cn\gzqk .g[;%{‘,nq{:é. L\‘f/‘ﬂ(’..
g'e#"m;"";' Ohlar raladiadt ~ 'n]" reeyle

e;_\.fe \q?ltmmmeﬂaf ;e'_‘;/} 5J¢,u O{q‘tﬂ’&. ’:‘_)e.r'wa/‘) S:haffac
ﬁk?p etralle Spreimen 2or(andifl 4. Bprefaen

. - . ey
2)9 erleno’trrwea aga msmflc"z gol. iy 8‘12‘0 i~ e
\ r \ wb. Alardd. no e Yt
S mcr‘e_rc-:' owgu"— /}01[ Jere i -
ROrune on l{_dhﬂl_ rolo. eq L\a&J!Q(ti’/l .
3. Sizce performans ﬂd::vlmm.aﬁldmlmwmm doBuracag olumsuz sonuglar neler olabitir?

Olqm Stz 33(]\}0,\(::{‘1:1 -D(QL‘.’\\J(\Q\ ?ﬂQandDﬂJf‘" -

CENE proe gorevlert “Yeterli Al maldod

4. Sizee performans ddevlerinin kaldinimastna zemin agan nedenler neler olubilis? c/ )
NeAdesin gfl@ae Hesl, Bprelrmenl erin Je’“ef/en 1

all
g}aIDMqu‘O\ Qoclanmalart ?,P,,rqu’k edles pfra 3|,
Olevlesi dalip  almale  qor(snme -

5. Sizce pertormans ddevleri efiitim hiznetlerinde gerck!t miydi?
("la'_jir P ﬂ‘TIQ ,1Lef{f? q ol Shrenre Q&u /cr’a‘ .
Jld( /q o:’maff, e,ff[c;‘.‘q/,‘é !‘e/“ J/ﬂ/f/ﬂra{ (jc{/o,//‘m[,f

KII‘QS \[Ir‘m o PIAT Ij/Orl1 V& f'[{'lé).: o



6. Sizce performans ddevieri nasil uygulansaydt daha etkili olurdu?
r
(S“'\lflc\ Y |gnma4|, Sfﬂ;rflqp RQ)* '{'\-‘}ril.:l me 42!6'“4,“
- ~
olc"‘{f"‘ Iabor'c}uﬂﬂf‘ ge‘NLfr\ole_ .O(MOL(J. MH f?re‘cjcal\‘“

JQ"{&H"ML ]Df‘ﬂb(ami ol w—((/ l_r_oqu-(d‘ Q-?_g{.{,{mﬁ

Qncdy pu seldlde SMC/(ard"t Pg%ppmm 2
-\?;(Q'){?/l’ ‘_{'@ ?7!&-?0/;4-((‘-1" anaCen @ q&—f‘*’)
(yCT/?/(dé;/p°

7. Performans Gdevlerinin yerine yeni bir Ideﬁerlendlinne arac gereklimidir. Gerekliyse sizee
nigin gercklidir?

EHalllilerr cloGestendlime araes  olabr?/T.
el _ts ._chﬁ-‘k/ﬁﬂ"‘”é‘ /.qsn/vua.orw—\‘

&rcac/m qbk égof

8. Sizce performans ddevleri, dgremmenler ve 8grenciler i¢in bir kalfet olarak mu gbritldyordu?

Eget-

Cok tegekkitr ederim.



1. Performans ddevlerinin kaldielnast hakkindu distineeleriniz nelerdir?
Pe.r'gnrmm.s t':‘:ocln.ule.rin?n .\Lﬂ\é"-' \m“
olumlu o\muz-'mf'- GQinkd  dFrencilecn
comzonluzu  Ts '\'%'\'Uﬂ“c\.u , =vleler da
'o\..& E;g_,h_'.ﬂc‘.a_. -nL¢t¢nu.'/-dnf"clu . ;&43 caten\ler c\g
c‘,a.é‘cf\ endirme _Q_z:.-—h.f?‘u 'y e,u.ajs.:.r-alu.

2. Sizec performans ddevlerinin kaldintmasin olumlu yanlan neler olabilir?

L arnon Lc{-_g"b' Q/\‘ae..\\ené-‘l / Pe.l‘_ QeoFu
Qrvan( SV S&U\NA'\ Aﬁr-qc.sma. "“ﬁ‘ﬂ"" §2.Li\e‘a
u\a%u\onmé‘ S ::‘:‘;5:-@,«::.\2:@_ ga:l-\n __Qe.le.h .
latelesia  olduldam  igin %2 5.e.\\‘5_\‘8s11_q_,\ koawlndaf‘
\.61: cgﬁ ‘Qaﬁtm\a-tm _gd..gfx'\"\r'isﬁ.or‘}a—ein

3. Sizce performans ddevlerinin katdinimasinin doguracagis olumsuz sonuglar neler olabilir?
Dagra  sekilde uﬁ%u\m Adavlendirme e
45unu-\\q——c‘pr\ / C,r-aa'{-u'n,.q ‘QQSM\L.\ar‘lﬂ\ \Lu\\m —

rratetron 3a\=,&un Laldilan

4. Sizee performans Sdevlerinin kaldinlmasina zemin acon nedenler peler olabilir?
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5. Sizce performans Gdevleri editim hizmetlerinde gerekli miydi?
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6. Sizcc performans Udcvlcrl nasd uygulansaydl daha ctkah olurdu?
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7. Perlormans ddevlerinin yerine yeni bir degerlendime arucr gereklimidir. Gerekliyse snzce
nigin gercklidir?
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8. Sizee performans ddevler, dgretmenler ve dgrenciler igin bir killfet olarak mt g8ritltiyordu?
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('ok tegekkilr cderim,



L. Performans ddevierinin kaldintmus) huklanda dijstinceleriniz nelerdir?
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2. Sizee pertormans ddevierinin Kaldeeilmasin olumlu yanlan neler olabilir?

Oebrman bn ddesles obcbon oldiben focbs oo
hml?jgrdm' B 5&'\4113 koatchatimes olmly l(‘\-Jf‘\u:, L‘\@""
\\Sre-.}ﬂ 5n|¢ma~f$ oltlss

3. Sizce performans ddevlerinin kaldinlmasinn doguracags olumsuz sonuglur neler olubilir?
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4. Sizce perfomnuns ddevlerinin kaldirilmasina zemin acun nedenler neler olabilir?
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5. Sizce performans ddevleri editim hizmetlerinde gerekli miydi?

< a.—etsf nad .



L]

6. Sizce performans ddevleri nusd uygulunsayds duha etkili olurdu?

\
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7. Performans &devlerinin yerine yent bir degerlendirme aracr gereklimidir. Gerekliyse sizce
nigin perekbidir?
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8. Sizce performans ddevleri, dgretmenler ve dgrenciler igin bir kiilfet olarak mu o6riilOyordu?
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Cok tegekkiir cderim.



1. Performans fidevicrinin kaldinlmas: hakkmnda diigtineeleriniz nelerdir?
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2. Stzee performans ddevierinin kaldinlmasin olumln yanlan neler olabilie?
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3. Sizce pertormans ddevierinin kaldintmusimm doguracagit olumsuz sonuglar neler olubilic?
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4. Sizce performans ddevicrinin kaldirtimasina 2emin acan nedenler neler olabilir?
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5. Sizce performans Gdevleri egitim hizmetlerinde gerekli miydi?
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6, Sizce performans ddevieri nastl uygulansayds doha etkili olurdu?
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7. Pertormans ddevlerinin yerine yeni bir defierlendimme araci gereklimidir. Gerekliyse sizee
nigin gereklidir?
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8. Sizce performans ddevied, Siretmenler ve Ggrenciler igin bit kilfet olurak mi goriiltyordu?
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1. Performans ddevlerinin kaldinlmas) hakkinda ditstinecleriniz nelerdic’?
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2. Sizee perlarmuns Gdevicrinin kaldintmasin olumlu yunlan neler olabilis?
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3. Sizeg pertermans Odeviennin kaldinlmasimin doguracag olumsuz sonuglar neler olabilic?
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4. Sizce performans 6devlerinin kaldinkmasina zemin agan nedenler neler olabilis?

Bisn deshrden ve hey dbrens en ar b ddeida ol
ooy o‘r}rfmc-‘, b/a‘.-ﬂilwm we el Ja{m"moi bosta sl szqu,/f‘ ’

i v 5’704"\4104 Qricvorti ra AL QMQ
éw; -,lf yv?-f’j}*-’/ ve éc;f ga - O 71'0'34

FLun

5. Sizce performans Sdevleri eitim hivmetlerinde gerckli miydi?
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0. Sizee performans ddevleri nasil uygulansaydt daha etkili olurdu?
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7. Performans 8dcvlcrinin yerine yeni bir dederlendirme aract eereklimidir, Gerekliyse sizee
nigin gercklidir?
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8. Sivee performans Gdevlerd, Ggretmenler ve dgrenciler igin bir kalfet olarak m gérotilyordu?
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Cok tesekkir ederm.
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