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ON SOZ

Stiphesiz ki egitim bir iilkenin ge¢misini, bugiiniinii ve yarnini olusturan
temel yapi tagidir. Egitim, insanligin dogusuyla var olan ve insanla birlikte devam
eden canli bir siiregtir. Ulkemizin daha ileriye gidebilmesi icin birgok egitim
kuramindan faydalanilmis, farkli ve giincel egitim metotlar1 denenmistir. Bu egitim
kuramlarmi1 uygulayacak olan kisiler ise egitimin en Onemli pargasi olan
ogretmenlerdir. Atatiirk’iin de dedigi gibi “Gelecegin gilivencesi saglam temellere
dayali bir egitime, egitim ise 0gretmene dayalidir.” Dolayisiyla egitimcinin egitimi
oncelikle iizerinde durulmasi gereken konudur.

Bu tez calismasinda Tiirkge Ogretmenlerinin mezun olduklar1 programlar
dikkate alinarak egitim programlariyla ilgili goriislerine basvurulmustur. Mezun
olduklar1 programlar arasindaki benzerlikler ve farkliliklar tespit edilmeye
calisilmigtir. Aym1 zamanda Tiirkce O6gretmenligi alanina farkli branglardan gecen
Ogretmenlerin meslekteki egitim Ogretim faaliyetlerine bakis acilarina bakilmis ve
hangi alanlardan ne tiir sebeplerle gegis yaptiklari tespit edilmeye ¢aligilmas.

Bu ¢aligmam siiresince is yogunlugum sebebiyle bana her zaman destek olan
ve ¢alismamdan timidini kesmeyen, her tiirlii yardim ve fedakarligi saglayan, bilgi,
tecriibe, giiler yiizii ile ¢calismama 151k tutan, tez konusunu secerken isteklerimi goz
oniinde bulunduran tez danismanim Doktor Ogretim Uyesi Dursun SAHIN’e sonsuz
tesekkiirlerimi sunarim.

(Haziran, 2019)



OZET

Bu aragtirmanin temel amaci Tiirkiye’de Tiirkge Ogretmenlerinin mezun
olduklart programlara goére egitim Ogretim faaliyetlerine bakis agilarim
degerlendirmektir. Bu temel amag¢ dogrultusunda dort alt amaca da yanit aranmistir.
Alan degisikligi yapan Tiirkge 6gretmenleri tespit edilerek neden alan degisikligi
yaptiklar1 belirlemeye c¢alismak, Tiirkge Ogretmenlerinin 68renim gordiikleri
programlarla ilgili goriislerini 6grenerek farkliliklari, benzerlikleri, sinirliliklar: tespit
etmek, Tirkge Ogretmenligi bolimiinii se¢me sebeplerini  6grenmek, lisans
programinda alinan derslerin yeterli olup olmadigini tespit etmek calismanin alt
amagclaridir.

Bu degerlendirmeyi yaparken Trabzon ilinde ¢alisan Tiirk¢e 6gretmenlerinin
goriislerine bagvurulmus, mezun olduklar1 egitim kurumlarina (Egitim Yiiksekokulu,
Fakiilte vb. ) gore Tirkce egitim programlarinin sinif i¢ine yansimasi
degerlendirilmis ve alan degisikligi yapan Tirk¢e Ogretmenlerinin neden alan
degisikligi yaptig1 tespit edilmeye caligiimustir.

Tirkce Ogretmeni yetistirme programlarinin  Osmanli  Donemi’nden
giiniimiize kadar gelen siireci incelenmis, 2016-2017 Egitim Ogretim Yili’nda
Trabzon ili, merkez ilge Ortahisar’da bulanan 126 Tirk¢e Ogretmenine “Egitim
Ogretim Faaliyetlerine Bakis Agist Anketi’ anketi uygulanarak goriislerine
basvurulmustur.

Hazirlanan bu ¢aligma, betimsel tarama yontemiyle yapilmis bir aragtirmanin

trtintidir.

Anahtar kelimeler: Tiirkge egitimi, Tiirk¢e egitim programi, alan

degisikligi.



ABSTRACT

The purpose of this study, Turkish teachers’s are to assess opinions of to the
program which they graduated and their perspectives on educational activities. There
are four sub-purpose in this study. It was tried to determine why Turkish teachers,
who made field changes, made field changes. To learn the views of Turkish teachers
about the programs they study, to identify differences, similarities and limitations, to
learn the reasons why Turkish teachers choose Turkish Language Teaching
Department, to determine whether the courses taken in the undergraduate program
are sufficient

While making this evaluation, the opinions of Turkish teachers working in
Trabzon were consulted and the reflection of Turkish education programs into the
classroom was evaluated according to the educational institutions they graduated
(School of Education, Faculties, etc.) and it was tried to determine why Turkish
teachers, who made field changes, made field changes.

The process of the Turkish teacher training programs from the Ottoman
period to the present has been examined, and in the 2016-2017 academic year, the
opinions of the Turkish teachers in Ortahisar, Trabzon were consulted by applying
the survey of “Perspectives on Educational Activities.”

This study is a product of a research which was conducted by using
descriptive models.

Key Words: Turkish education, Turkish education program, field change.
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GIRIS

Egitim, kisinin yasadig1 toplumun standartlarini, inanglarini, yetenek, tutum
ve diger davrams bigimlerini gelistirdigi siireglerin tiimiidiir. Onceden saptanmis
esaslara gore insanlarin davranislarinda belli gelismeler saglamaya yarayan planl
etkinlikler siirecidir. Bilindigi gibi insanin egitimi dogdugu andan itibaren oliinceye
kadar devam eder. Ayni zamanda egitim bir amagla baslar ve bu amaglar planl bir
sekilde yiiriitiiliir.

Egitim bireyin tutum ve davranislarinda istendik yonde gelismeler meydana
getirme siireci olarak tanimlanirken 6gretim ise okullarda planli olarak yiiriitiilen bir
1s olarak tanimlanabilir. Glinlimiizde okullar egitim siirecinin en 6nemli kismini
olusturur. Egitim sistemi ise iilke normlarina gore belirlenir ve ait oldugu toplumun
kiiltiirinti yansitir. Her milletin kendine 6zgii bir egitim sistemi vardir. Bu sistem, o
toplumun sosyal, kiiltiirel, politik ve ekonomik degerlerine bagl olarak kurulur ve
gelistirilir. Hazirlanan egitim programlar1 iilkenin siyasetinden, politikasindan,
kiiltiiriinden, ekonomik diizeyinden, ¢evresel kosullarindan etkilenir ve tiim bunlarin
toplami egitim politikalarini olusturma siirecine yansir.

Bu calismada ge¢misten giliniimiize Ogretmen yetistiren kurumlar tarihsel
siireciyle ve egitim ydntemleriyle incelenmeye g¢aligilmistir. Ogretmen yetistiren
kurumlarm var olma siirecinden bugiine kadar gelen zamanda yapilan degisiklikler
tespit edilmeye c¢alisilmistir. Trabzon ilinde bulunan 126 Tiirkge Ogretmenine
“Egitim Ogretim Faaliyetlerine Bakis Acist Anketi’ uygulanarak Tiirkce
Ogretmenlerinin egitim Ogretim faaliyetlerine bakis acilar1 incelenmistir. Bu
incelemeyle birlikte mezun olduklarn fakiiltelere gore Tiitkce Ogretmeni
yetistirmedeki ortak ve farkli uygulamalarin egitim Ogretime nasil yansidigina
bakilmak amaglanmistir. Ayrica mezun olduklar1 fakiilte veya boéliimden farkl
branglara gecen Ogretmenlerin brans degistirme alt nedenleri incelenmeye

caligilmistir.



BIiRINCi BOLUM

1.1. PROBLEM DURUMU
Ogretmen gelecegi yonlendirecek bireyleri yetistiren kisidir, dolayisiyla bir

iilke igin en dnemli meslek alanidir denilebilir. Ogretmen bireylerin davranislarini
dogru yontemlerle istendik yonde degistirip gelistirmekten sorumludur. Erden
(1998)’e gore Ogretmen; oOrgiin egitim kurumlarinda 6gretimi saglayan ve belli bir
program cercevesinde planli egitim etkinlikleri diizenleyerek &grencilerde
programlar dogrultusunda istendik davranis degisikligi meydana getiren kisidir.

Ogretmen uzman kisidir, profesyoneldir, degisime agiktir, yapicidir,
ilericidir, hedefleri dogrultusunda hareket eden kisidir, hayati seven sevdirendir,
ogretmen sanatkardir en biiyiik eseri de insan yetistirmektir. Ozetle 6gretmen her
seydir. Gegmisten giiniimiize gelen siirece baktigimizda lilkemizde 6gretmene verilen
deger gittikce azalmaktadir. Oysaki oOgretmenler iilkenin egitim felsefesini
uygulayacak, iilkesine faydali bireyler yetistirecek en 6nemli kisilerdir. Dolayisiyla
toplum tarafindan Ogretmene gerekli deger verilmesi devlet politikasiyla
desteklenmelidir. Gegmisten gliniimiize devletin egitim politikalarina baktigimizda
ogretmen yetistirmeyle ilgili bircok uygulamanin denendigi goriilmektedir. Buradan
sunu anlayabiliriz ki 6gretmen yetistirme politikasinda en iyisini bulmak i¢in ¢aba
gosterilmis ve Ogretmen yetistirme programlart devlet tarafindan 6zellikle dikkate
alinarak ¢alismalar yapilmistir.

Tarihsel siirece bakildiginda hemen hemen her donem 6gretmen gereksinimi
farkli yollar denenerek karsilanmaya calisilmistir. Bunlardan biri de brans degisikligi
yapilarak farkli alanlarin 6gretmen acigini karsilamaktir. Brans degisikligi yaparak
ogretmenlik alaninda bagarili olan egitimciler vardir ancak brans degisikligi var olan
bir problemi ortadan kaldirmak i¢in uygulansa da beraberinde baska problemleri
dogurmustur. Bu ¢aligmada brans degisikligi yapan Tiirkge Ogretmenlerinin hangi
sebeplerle brans degistirdikleri, bunun brans degistirdikten sonra mesleki verimlilige
etkileri ve egitim Ogretim faaliyetlerine bakis agilar1 tespit edilerek alan degisikligi

degerlendirilmesi amaglanmistir.



1. 2. ARASTIRMANIN AMACI
Bu arastirmanin temel amaci Tiirkiye’de Tiirkge Ogretmenlerinin mezun

olduklart programlara gore egitim Ogretim faaliyetlerine bakis agilarim
degerlendirmektir. Bu temel amag¢ dogrultusunda su alt amaclara yanit aranmistir:

1. Alan degisikligi yapan Tiirk¢ce O0gretmenleri tespit edilerek neden alan
degisikligi yaptiklar belirlemeye ¢aligmak.

2. Tirkge d6gretmenlerinin 6grenim gordiikleri programlarla ilgili goriiglerine
basvurarak programlar arasi farkliliklari, benzerlikleri ve sinirliliklar:
tespit etmek.

3. Tiirkce 6gretmenligi boliimiinii se¢me sebeplerini 6grenmek

4. Lisans programinda alinan derslerin yeterli olup olmadigini belirlemektir.

1. 3. ARASTIRMANIN ONEMI
Bugiine kadar Tiirkce 6gretmenlerinin egitim 6gretim faaliyetlerine bakis

acilar1 birgok acidan incelenmistir. Ilgili tarama ¢alismalarindan problem durumu
baslig1 altinda bahsedilmistir. Bu ¢alismada Tiirk¢e d6gretmenlerinin mezun olduklari
fakiilteler dikkate alinarak mezun olduklar1 programlarda aldiklar1 egitimler
ayrintilartyla ele alinmigtir. Mezun olduklart programlara gére alinan teorik dersler,
uygulamadaki pratikler, staj imkanlari, yontem ve tekniklerdeki farkliliklar veya
benzerlikler tespit edilmeye c¢alisilmis ve mesleki deneyime nasil yansidigi
gozlemlenmeye ¢alisilmistir. Mezun olduklari egitim kurumlarina (Egitim Enstitiisii,
Fakiilte vb.) gore Tirkgce egitim programlarmin smif ig¢ine yansimasi
degerlendirilmis ve alan degisikligi yapan Ogretmenlerin alan degisikligi yapma

nedenleri tespit edilmeye caligilmistir.

1. 4. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI
Yapilan arastirmanin bazi sinirhiliklar1 bulunmaktadir. Arastirma, 2016-2017

egitim dgretim yiliyla sinirlidir, elde edilen aragtirma bulgulari ¢alisma gruplart olan
Trabzon ilindeki 47 ortaokulda bulunan 126 Tiirkge 6gretmeni ile sinirlidir.

Yapilan anket c¢alismasi Trabzon ilinden 180 Tiirkce Ogretmenine
uygulanmak istenmis ancak 126 Tiirkce 6gretmeni anketi uygulamay1 kabul ederek

uygulamistir. Alan degisikligi yapan 25 Tiirk¢e 6gretmenine ulasilabilmistir.






IKiNCi BOLUM

2. ARASTIRMANIN KURAMSAL TEMELLERI

2.1. TURKIYE’DE OGRETMEN YETISTIRMEYE GENEL BAKIS
Egitim tarihine bakildiginda insanligin tarihi kadar eski oldugu

goriilmektedir. Insani diger canlilardan farkli kilan yetilerden biri akildir. Akil da
sadece egitim yoluyla islenip gelistirilebilen bir kavramdir. Bu ise tiim ¢aglarda
egitimin onemine dikkat ¢cekmektedir. Bilindigi {izere eski zamanlarda Tiirkler ¢ok
genis cografyaya yayilip devletler kurmuslardir.

Tiirklerin  yayildigi cografyanin genisligini tarih boyunca kurduklar
devletlerden anlamak miimkiindiir. Bu devletler Hun, Goktiirk, Uygur, Karahanli,
Selguklu, Osmanli Devletleri ve Atatiirk'in kurdugu, ebediyen yasayacak olan
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’dir.

Bagaran (1996) ise Orta Asya Tiirklerinin Miisliiman olmadan once &rgiin
egitim kuruluglarinin olup olmadigina iligskin belge elde edilememistir. Ama kokli ve
biiyilik bir alana yayilmis olan Tiirk kiiltlirliniin saglam bir yaygin egitimle olusmus
olduguna kugku yoktur seklinde ifade eder. Eski Tiirklerde orgiin egitimle ilgili bir
belge olmamasina karsmn yaygin egitimle ilgili birgok kanit bulunmaktadir. Ornegin
gocebe olan Hunlarda atgilik egitimi, eli silah tutan her Tirk’lin askeri egitimden
gecmesi, samanlarin dini torenlerle halki egitmesi bu duruma 6rnek gosterebilir. Bu
durumda orgiin egitime yonelik belge bulunmayan toplumlarda toplum egitimi,
askeri egitim, mesleki egitim ve dini egitim de yaygin egitimin oldugunu
gostermektedir.  “Hunlarda egitimin  6nemli  bir kismimi savas egitimi
olusturmaktaydi. Gog¢ebe olarak yasadiklari i¢in devamli savas tehdidi altindaydilar
ve kendilerini savunmak zorundaydilar. Bu nedenle ¢ocuklara iyi bir avcilik ve savas
egitimi verilirdi” (Arslan, 2004: 105). Doganin var ettigi yasam kosullart
kendiliginden olusan bir siiregle yaygin egitimi dogurmustur. “Avcilikla kendilerinin
ve kavimlerinin yasamin1 devam ettirmeyi saglarlar ve savas egitimiyle de

kendilerini ve g¢evrelerini diismanlarindan korurlardi” (Arslan, 2004,150). Yasami
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devam ettirme ve kavimlerin devami i¢in savas egitimine Onem verildigi
goriilmektedir. Ayrica egitici kisilerin se¢iminde yetkin, bilgili ve tecriibeli kisiler
secilmis, egitici olmak bazi kosullara baglanmistir denilebilir. Arslan (2004) “Egitim
torelerle desteklenerek kutsal bir ugras halini almisti. Egitim isini aile ve beraber
yasadiklar1 toplumun bilge kisileri yerine getirirdi” seklinde belirtmistir.

Bilge kisiler savas egitimi disinda usta-girak iliskisiyle geng¢ kusaklara
halicilik, madeni esya isleme, hayvancilik gibi beceriler de 06gretmekteydi.
Goktiirklerdeki yasam sartlariin Hunlardakine benzemesinden dolayr egitimde de
benzerlikler oldugu séylenebilir. Goktiirklerin Hunlardan farki, 38 harfli bir alfabe
kullanmalar1 ve yazili eserler birakmalaridir. Tarihimizdeki ilk yapitlar Goktiirkler
tarafindan olusturulmustur. “Goktiirklerde egitim Hunlardakine kuskusuz c¢ok
benzemekteydi: Egitim tore icinde ve tore kanaliyla veriliyor, benzer 6zellikler
tastyordu. Clinkii Goktiirklerin yasam bi¢imi de Hunlardan farkli degildi” (Akytiz,
2001: 11). Hunlar gibi goger bir yasam siirdiirdiikleri i¢in Hunlarda goriilen egitim
ozellikleri Goktilirklerde de goriilmektedir. “Ancak Goktiirklerin 38 harfli gelismis
bir alfabe ile islenmis bir dile sahip olmalari, yazili eser birakmis olmalari, yazi1 ve
dil konusunda o6rgiin, planl bir egitim yapmis olduklarini diisiindiiriiyor” (Akyiiz,
2001: 11).

Goktirk Devleti yikilinca kurulan Uygur Devleti, Hunlar ve Goktiirklerden
farkli olarak gbocebe olarak yasamamis yerlesik hayata gegmis ve Maniheizm dinini
benimsemistir. “Yerlesik hayat nedeniyle, planli ve orgilin egitim 6gretimin de var
olmasi gerekir. Bilginin yazi1 ve yerlesik hayat kanaliyla genislemesiyle sozlii tore
bilgisi ¢cok aligildi. Bilginin 6nemine iliskin geleneksel degerler de geliserek siirdii
gitti” (Akyliz, 2001: 14). Din ve yasam seklinin devletin savasg¢ilik 6zelliginden
beslenme aligkanlifina kadar bir¢ok seyi etkiledigi sdylenebilir. Dolayisiyla
Uygurlarin egitim alaninda diger devletlere gore farkliliklar1 6n plana ¢ikmaktadir.
“Uygurlarin, 14 harfli Sogd alfabesine bazi eklerle aldiklar1 bir alfabeleri vardi. Bu
yazi ile kiitliphaneler dolduran edebiyat, sanat, din konularinda kitaplar yazdilar”
(Akyiiz, 2001: 14).

Uygurlarin benimsedigi din hayatlarini her noktada etkilemistir. Yasam tarzi,
savascil dzellikleri, egitim dgretim ydntemleri, ihtiya¢c duyulan oncelikler gibi. Ilk

Tirk devletlerinde eitimin yasam standartlar1 ve inanis bigimine gore sekil aldig
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gorilmektedir. Tirkler, Miisliman olduktan sonra da devlet yonetim seklinde
degisiklikler oldugu gibi egitimde de farkliliklar meydana gelmistir. Tirklerin
Islamiyet’i benimsemesi egitime yeni 6zellikler kazandirmis ve 6rgiin egitim dgretim
kurumu olan okulun varligini ortaya ¢ikarmustir.

“Tiirkler, Misliiman olduktan sonra medrese denilen ve din egitimi yapan bir
orgiin egitim orgiitii ile tamistilar. Medrese, Islam dininin mezheplesmesi ile
Stinnilerin Siilere karst mezheplerini daha giiclii savunmak i¢in ortaya ¢ikmuistir.
Ilkin Selguklular, ardindan Osmanli medreseyi orgiin egitim kurulusu olarak
benimsemisti” (Basaran, 1996: 1). Bu durum ise Anadolu’nun bazi kentlerinde
medreseler acilmasini saglamistir. Her medresenin birey yetistirme anlayisi, egitim
faaliyetleri farkliydi. Medreseler arasinda ortak bir egitim programi yoktu. Ancak
oldiikten sonraki yasam icin insan yetistirmeyi esas alan her medrese kendi i¢inde bir
sistemdi.

“Biiylik Selguklularin iinlii veziri Nizamiilmiilk tarafindan baglatilan medrese
insa etme gelenegi Islam diinyasinda hizla yayildi... Selguklulardan sonra
Anadolu’nun degisik bolgelerinde kurulan beylikler doneminde de pek ¢ok medrese
yapilmistir. Bu noktaya kadar geliserek gelen medrese anlayisi Osmanlilara
kaynaklik teskil etmistir” (Hizli, 1987: 276-277).

“Islam medeniyetinin izdiisiimii durumundaki Osmanl kiiltiir ve medeniyeti,
Selguklu birikimi iizerine bina edilmis yapisiyla bir¢ok alanda son derece basarili
hamleler gergeklestirmistir. Tilrk egitim 6gretim tarihinin en kayda deger gelismeleri
Osmanli Doneminde yasanmis ve pek cok bilim adami s6z konusu dénem
medreselerinde yetismistir” (Hizli, 2004: 371). Bu durum yiizyillart agan Osmanli
Devleti’nin toprak ve milleti iizerinde verdigi egitimle de etkin olduguna isaret
etmektedir. Medreselerde yetisen bilim insanlar1 doneme ait egitim kalitesi ve
Osmanli Devleti’nin egitime verdigi onemi gostermektedir.

“Osmanl1 Devleti’nin kurulus ve yiikselis doneminde Osmanlilarin, oldukga
liberal, yenilige agik, dis diinyaya kars1 merakli ve acik fikirli olmalarinda egitim ve
o0grenmeye verdikleri onemin biiyiik rolii olmustur” (Giiven, 2014, 56).

Osmanli Devleti’nde yonetimin basina gelen her padisahla birlikte egitim
anlayisinda farkliliklar goriilmektedir. Ancak klasik Osmanli medrese diizeninden de

bahsedilmektedir. Bu medrese diizeninde belirli kurallar oldugu goriilmektedir.
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Zaman planlamasi olmayan Osmanli egitiminde Ogrencilere hazir bilgiler
verildigi ve O6grenciden mutlak saygi beklendigi goriilmektedir. Bununla beraber
Ogrenci sayisinin sinirl tutulmasi ve 6grencilere maddi yonden destek verilmesi
egitimde bir standart olusturmaktadir. Belirtilen hoca 6grenci iligkisi ise hocanin
egitimdeki yerini gosterirken Ogretmen Ogrenci iligkisindeki bagin Gnemini
vurgulamaktadir.

Siyasetin bilim anlayigini baski altinda tutmast medreselerde yapilan egitimin
bilimsel bir amactan ziyade yoOnetime gore sekil almasma sebep oldugunu
gostermektedir. Bununla beraber bilimin temelinde iman esaslarinin aranmasi baskici
bir calisma ortami yaratilmasina ve belli kaliplar digina ¢ikilmamasina sebep
olmustur.

“18. ylizy1ldan itibaren Osmanli’da belirginlesen ve gézlemlenmeye baslayan
modernlesme cabalarin rotasini ise devletin kurtarilmasi gayesi tayin etmistir.
Hassas ve bozulmaya elverisli yapinin yasadigi krizin atlatilabilmesini saglamak ve
dengeyi yeniden kurabilmek i¢in devlet, goniilsiiz de olsa modernlesme siirecini
baglatmak zorunda kalmistir” (Bozaslan ve Cokogullar, 2015: 311).

Devletin kurtulusunu amaglayan Tanzimat Fermani’nda egitime de Onemli
Olciide yer verildigi goriilmektedir. Devletin kurtulusunda egitiminde énemli bir yeri
oldugu anlagilarak bunula ilgili calismalar yapildigi soylenebilir. Ogretmen
okullarinin acilmasi ilk kez Tanzimat Fermani’yla birlikte giindeme gelmistir.
“1845°te Egitim Gegici Meclisi kuruldu, bu meclis 1849°da Egitim Genel Meclisi
adim1 aldi, 1851°de okullarin ders kitaplarin1 hazirlayacak bir baska meclis
(Enciimen-i Danis) kuruldu. 1839 Tanzimat Fermani’nda egitime iligkin bir
maddenin bulunmamasina karsin 1856 Islahat Fermani’nda egitime iliskin maddeler
bulunmaktaydi.” (Basaran, 1996: 13). Fermanda tiim milletlere okul agma hakki
veriliyordu bu durum ise Osmanli Devleti okullarmin kapisini gayrimiislimlere de
acmaktaydi. Bahsedildigi lizere ferman oncesi Osmanli okullarinda sistemsel birlik
mevcut degildi. Fermanla birlikte yapilan diizenlemelerde amaglanan egitim
diizenine erisilememistir.

“Ikinci Mesrutiyet’in ilanindan sonra egitim alaninda yapilan cabalar,
Cumhuriyet Doneminde gergeklestirilecek egitim devriminin tohumlar1 oldu.

Ogretim birligi saglamanmn ilk girisimi bu dénemde yapildi” (Basaran, 1996: 15).



9

Ogretimde birligin saglanmasi ile modern egitimin en énemli adim1 atilmistir. Dinin
degil bilimin temele alindig1 bir egitim sistemi benimsenerek laik egitim sisteminin
temeli atildig1 goriilmektedir.

“1923’te  Cumhuriyet’in ilan1 ile modernlesmenin en radikal evresine
gecilmistir. Osmanli Devleti’nde dengenin yeniden iiretilebilmesi adina siirli tutulan
devlet miidahaleleri yerine Cumhuriyet’i hazirlayan ve bi¢imlendiren kadrolar
toplumu degistirmek ve hatta ‘toplum degistirme’ amaci ile hareket etmislerdir”
(Insel, 1995: 19-20). Bu amag¢ dogrultusunda bazi yeniliklere gidilmistir. Bu
alanlardan biri de Ogretimdir. Egitim yOnetimi ag¢isindan okullar farklilik
gostermektedir. “Ogretimdeki bu daginiklig1 ortadan kaldirmak ve 6gretimi devletin
denetimi altina sokmak icin, 3 Mart 1924’te 430 sayili Ogretim Birligi Yasasi
(Tevhit-i Tedrisat Kanunu) ¢ikarildi” (Basaran, 1996: 16). Buradan hareketle egitim
faaliyetlerinin tek c¢ati altinda toplanarak egitimin laiklestigi sdylenebilir.

Yasanin ¢ikarilmasiyla beraber buna uygun bir Ogretimin gerceklesmesi
egitimde giiclii bir yapiy1 gerekli kilmaktadir. Kurtulus Savasi sonrast Cumhuriyet ile
yonetilen {ilkenin basarisini devam ettirebilmesi i¢in egitim sisteminde de
Cumhuriyet ilkeleri yer almalidir. Boyle bir egitim ic¢in ¢esitli kongrelerin
diizenlendigi goriilmektedir. “1928’de, 1353 sayili yasa ile Tirk Abecesi kabul
edildi. 1929°da 15-45 yaglar1 arasindaki yurttaglara okuma yazma Ogretmek icin
Millet Mektepleri agildi. Bilenlerin bilmeyenlere 6gretmesi i¢in genis kapsamli bir
okuma yazma seferberligi siirdiiriildii” (Basaran, 1996: 18).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun ¢ikarilmasiyla medreselerin kapatilmas,
okuma yazma seferberliginin baslamasi, egitim faaliyetlerinin yayilmasim
saglamistir. Aym1 zamanda bu birlik milli c¢alismalari beraberinde getirmistir.
“Tiirkceyi yabanci dillerin sarmalindan kurtarmak, bilimlerin gereklerine gore
gelistirmek; Tiirkgenin yanlis kullanilmasin1 6nlemek i¢in 1932’de Tiirk Dili Tetkik
Cemiyeti kuruldu” (Basaran, 1996: 18). Sonradan Tirk Dil Kurumu adini alan bu
kurumun belli bir siire Atatiirk onderliginde calistig1 bununla beraber Atatiirk’iin
baska egitim dgretim faaliyetlerinde yer aldig1 goriilmektedir.

“Atatiirk’lin basogretmenliginde yiiriitilen bu calismalarla harf devrimini
yayginlastirmak igin 16-45 yas arasinda ¢ok sayida vatandasin katildigi kurslar
diizenlendi. Bu kurslarda daha ¢ok okuma yazma hesap saglik ve yurt bilgisi
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derslerine agirlik verildigi gorilmektedir” (Giliven, 2014: 242-243). Buradan
hareketle Kurtulug Savasi’nin verdigi zarar1 ortadan kaldiracak insan yetistirmenin
hedeflendigi diisiiniilebilir.

Cumhuriyet Donemi egitiminin bu 6zelliklerinde egitim 6gretim konusunda
duruldugu ve halkin egitimine 6nem verildigi goriilmektedir. Egitim ortamlar
bireylere Cumhuriyet ilkesine sadik kalma, okuma aligkanlig1 kazanma, saglikli bir
yasam silirme, millet ve toprak bilinci olusturma, yardimlasma ve kendini iktisadi
yonden kontrol etme gibi becerileri kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu becerilerin
Ogrencilere verilebilmesi ise istenilen diizeyde bir egitimciyle miimkiin
goriilmektedir. Herhangi bir nitelik gozetilmeden secilen egitimciler ile egitim
Ogretimin istenilen diizeye ulasmasini beklemek dogru olmayacaktir. O halde tilkenin
egitim dilizeyi istatistiginden bahsedebilmek igin Ogretmenin tarihsel siireci

incelenmelidir.

2.1.1.0smanh Déneminde Ogretmen Yetistirme
Islam aleminde medreseler ortaya ¢ikmadan once de egitim ¢alismalar

vardir. Ancak bu ¢aligmalarin belirli bir yerde degil bilgin evleri, kitapgilar gibi farkl
mekanlarda yapildigi goriillmektedir. Medreselerin ortaya ¢ikmasiyla beraber 6gretim
kadrosu olusmaya basladi. Osmanli Devleti ise bu uygulamalardan yararlanarak bir
ogretim kadrosu olusturma yoluna gitti.

“Osmanli ve Selguklular devrindeki oOgretmen; diger biitiin Islam
memleketlerinde oldugu gibi, agirlik merkezi din 6gretimi olan okullarin istedigi bir
ogretmendir” (Toplanti, 1992: 4). Selguklu Tiirkiye’sinde 6gretmenlik genel olarak
"din adamlig1", "hocalik", "imamlik" ve "miiezzinlik" ile i¢ i¢e bir meslekti. Bu
donemde O6gretmenlik meslegi dinsel agirlikli, ¢ok islevli bir meslek niteligi tasir.
Usta-cirak iliskisi, loncalardaki ¢iraklik egitimi, sehzade egitimi vb. Bu donemde
ogretmenlerin din egitimi vermesi dolayisiyla da 6gretmenligin farkli bir uzmanlik
alani olarak goriilmemesi 6gretmenlik i¢in ayr1 bir program olugmamasina neden
olmustur.

Basa gelen her Osmanli padisahina gore ilme verilen onem farklilagsa da
hemen hemen her padisah egitim alaninda bir calisma yapmustir. “Ilk sultanlar, ¢esitli

Tiirk ve Islam iilkelerinden Osmanli iilkesine bilgili, erdemli kimseleri getirmek igin
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de calisirlardi. Bu nedenle Osmanli {ilkesinde boyle insanlar ¢ogalmis, bircok 6nemli
medrese kurulmus ve gelismisti” (Akytiz, 2001: 58). Osmanli sultanlarinin bilgiye,
bilge kisilere ve bilgi aligverisine katki saglamak ayrica devletini bilimsel anlamda
kalkindirmak i¢in uluslararast baglantilar1 kullandig1 sdylenebilir. “Osmanli
hiikiimdarlar;, medreselere, Tiirk beylikleri ve Islam iilkelerindeki degerli
miderrisleri, bilim adamlarin1 davet etmisler ya da bunlar Osmanli hiikiimdarlarinin
bilim sevgilerini, bilim adamlarina gosterdikleri saygiyr duyarak kendileri Osmanl
iilkesine gelmislerdir” (Akyiiz, 2001: 58). Osmanli Devleti’nin bilime ve bilim
insanlarina duydugu saygi ve sevginin genis cografyaya yayildigi goriilmektedir. Bu
da Osmanli Devleti’ni bilimin merkezi konumuna getirecek en 6nemli 6zelligi olarak
goriilebilir. Osmanli’da 6nemli bilim insanlar1 yetismistir. “Bunlar arasinda Kayserili
Davut, Fahrettin Acemi (6l. 1460), Alaettin Tusi (61. 1482) vb. gorliyoruz. Bunlar ilk
Osmanli miiderrisleri ve bilim adamlarinin yetismesine de katkida bulunmustur”
(Akyiiz, 2001: 58). Cesitli Tiirk ve Islam iilkelerinden gelen bilim insanlar1 Osmanl
miiderrislerinin yetismesinde katkida bulundugu goriilmektedir. “Kayserili Davut
(1260’1ar-1350), Kayseri’de dogmus, orada akli ve dinl bilimleri Ogrenmis,
bilgilerini ilerletmek i¢in Misir, Iran ve Konya’ya gitmistir. Orhan Bey tarafindan
Iznik Medresesi’ne giinlik 30 akce ile miiderris olarak gorevlendirilmistir”
(Bayraktar, 1998: 79). Dini egitimin yaninda akli bilimlere de agirlik verilmeye
baslanmis ve miiderrisler belli bir {icret karsiliginda ¢alismaya baslamistir. “Burada
Hadis, Fikih, Mantik, Kelam, Tasavvuf okutmus, bircok 6grenci yetistirmis, eserler
vermistir” (Bayraktar, 1998: 79).

“Fatih Sultan Mehmet’in kurdugu Eylip ve Ayasofya Medreselerinin siibyan
okullarindan 6gretmenlik yapacaklar i¢in ayr1 dersler gormesini istemesinin,
Ogretmen yetistirmede ilk adim oldugunu kimi kaynaklar savunmaktadir” (Basaran,
1996: 109). Fatih Sultan Mehmet’in, dgretmeni din adamligi vasfindan ayirarak
egitimde laikligi getirmek adma bir adim attigi, 6gretmenlik meslegine iliskin
yapilan ilk ve en 6nemli ¢aligmalardan birini gergeklestirdigi séylenebilir. Ancak
Fatih’ten sonra bu alanda istenilen basari istikrarl bir sekilde siirdiiriillememistir.

Ogretmenlik meslegine iliskin birgok goriis dne siiriilmiis ve bir standarda
baglanmak istenmistir. Meslekle alakali yonetmelik ve kanun ¢alismalar1 yapilmastir.

Ogretmenlik mesleginin kalitesi belli bir standarda ¢ikarilmak istendiginden
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denetime tabi oldugu sdylenebilir. Ogretmen olacak kisilerde belli beceri ve
yetenekler aranmaktadir. Bilgi ve becerinin diginda 6gretmen topluma 6rnek olacak
kisiler oldugundan Ogretmen egitimine O6nem verilmektedir ve herkes O6gretmen
olamamaktadir.

Bilimsel c¢alismalarin yapilmadigi sadece din egitiminin verildigi ve egitim
stiresinin belirli bir zaman dilimi olmadig1 bu kurumlarda ezbere dayali bir egitim
sistemi oldugu goriilmektedir. “Alt diizeydeki medreseleri bitirenler ilkokul
O0gretmeni (muallim) ve iist diizeydeki medreseleri bitirenler de medrese dgretmeni
(muderris) olmuslardir” (Okgabol, 2005: 36). Egitim kurumlarinin sistemsel bir
yapiyla kademeli olarak artan bir diizene girdigi goriilmektedir. Ogretmenlik kendine
0zgl bir meslek olma siirecine girmis, yenilikei bir nitelik kazanmaya baslamistir.

Osmanli Doneminde Enderun Mektepleri’nin ayri bir yeri vardir. Devsirilen
cocuklarin okutuldugu bir saray mektebidir. “Osmanli Imparatorlugu egitim
sisteminde Saray Okulu olarak da bilinen Enderun Mektebi; askerlikten diplomasiye,
giizel sanatlardan spora kadar her tirli egitim Ogretimin st diizeyde o6grenci
merkezli ve uygulamal olarak yapildig: bir egitim kurumudur” (Odemis, 2014: 65).
Enderun Mektebinde Siibyan Mekteplerine gore daha nitelikli bireyler yetistirildigi
sOylenebilir.

Tiirk egitim tarihinde ayri bir yeri olan ve diinya tarihinde ¢ok az
benzerine rastlanan egitim kurumudur. Kurulus amaci ve isleyisleri bakimindan
medreselerden fakliydilar. ilk kurulusu Fatih Sultan Mehmet zamanina
dayanmaktadir. Genellikle Hristiyan tebaadan alinan yetenekli ¢cocuklari devlet
adami ve asker yapma amaci giidiiyordu. Ustiin yetenekli cocuklara egitim
vermesi nedeniyle, 6zel egitim kurumu olarak da tanimlanabilir. Irk, din, dil
farki gozetilmeden yetenekli olanlar bu okullara alinmislardir (Arslan, 2004:

109).

Odemis (2014) ise Enderun Mektepleri’ni “Osmanli Devleti’nde miilki, idari,
diplomatik ve diger 6nemli kadronun yetistirildigi bu okul diinyanin ilk ‘kamu
yonetimi okulu’ olarak da nitelendirilebilir” seklinde ifade etmistir. Tanzimat
Donemi’nde kurumlara yeterli sayida 6gretmen destegi saglamak icin Ogretmen

yetistirme konusunda ¢aligmalar yapilmistir.
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“Ik olarak 1848 yilinda baslanan 6gretmen yetistirme cabalar1 1857 yilinda
resmen Dariilmuallimin kurulmasini saglamistir... Bu 6gretmen okulunun 6gretim
programi incelendiginde Kur’an, tecvit, ilmihal derslerinin yani sira, hesap, ahlak,
cografyaya giris ve usul-i tedris gibi dersler verildigi goriilmektedir” (Giiven, 2014:
158). Bu durum ise okullarda sadece dini bilgilerin degil baska ilimlerin de yer
aldigimi gostermektedir. Din digindaki ilimler de okutulmaya baslanmistir denilebilir.
Ayrica kadin 6gretmen yetistirmek i¢in de okullar agilmistir.

“fIk k1z dgretmen okulu (Dariilmuallimat) 1870 yilinda Istanbul’da agi1ldi. Bu
okul 2 yillik 6gretimle siibyan okullarina ve 3 yillik 6gretimle de kiz riistiyelerine
Ogretmen yetistiriyordu” (Basaran, 1996: 110).

Okulun 6gretim programinda sibyan bolimiine din ilimlerine giris,
Osmanlica dil kurallari, kitabet, 6gretim usulii, her cemaatin kendi dili, risale-i
ahlak hesap ve defter tutma, Osmanl tarihi, Cografya, musiki, dikig-nakis
dersleri yer almis riistiye subesinde ise bu derslerin yan1 sira Arapga, Farsca,
menzil (ev ekonomisi), matematige tedbir giris, saglik bilimlerine giris ve
terzilik dersleri konulmustur (Giiven, 2014: 159).

Osmanli’da egitim bahsedildigi tizere agirlikli olarak din ile bi¢gimlenmistir.
Goriildiigii lizere 6grencilere Islami bilgilerin yaninda giinliik hayatta kullanacag
bilgiler de verilmektedir. Verilen bu bilgilerin egitimcinin birikimleri ile sekillendigi
sOylenebilir. Egitimcilerin medreselerde egitim alan ve hoca olarak nitelendirilen,
ogretmenlik konusunda ise herhangi bir yontem dersi almayan kisiler oldugu
bilinmektedir.

Fatih’in programa Tartisma Kurallar1 ve Ogretim Yéntemi anlamina gelen bir
ders koymasi c¢agina gore dikkat cekicidir. Ilkokul seviyesindeki &grencilere
tartisabilme  becerisini  kazandirmayr  hedeflemesi  Ogrencilerin  0zgiirce
diigiinebilmesine onem verdigini gostermektedir. Ayn1 zamanda bu dersin problem
¢ozme becerisine katki sagladigi sdylenebilir. Ayrica Fatih’in fikih dersini ilkokul
O0gretmenligi yapacaklar i¢in gerekli gormeyisi yeni bir programin adimini atmistir.
Ancak sdylendigi gibi Fatih’le baslayan bu yenilik Fatih’ten sonra devam
ettirilememistir. Ogretmen dini gérevleri olan, hakki édenmeyen, kutsal kisi olarak

bilinmeye devam etmistir.
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“Ogretmen okullarmin agilmasi, yeterince dgrenci artis1 saglayamamustir.
Ogretmen eksigini gidermek icin 1860 yilinda 6gretmen okulu mezunu olmayanlar
Ogretmen olarak ataninca, 0gretmen okulu 6grencileri sadrazama dilek¢e yazarak
sikdyette bulunmuslardir” (Okgabol, 2005: 42). Buradan hareketle 6gretmen
yetistirmenin devlet yonetiminde bazi ihmallere ugradiglr ve zor giinler gecirdigi
diisiiniilebilir. Halk yapilan yanlis uygulamalara sessiz kalmayip tepkisini gdstererek
bir diizenleme yapilmasini beklemistir.

“1883 yilindan sonra ise dfretmen yetistirmenin Istanbul disina tagsmaya
basladigim1 gormekteyiz. Nitekim Edirne Ogretmen Okulunun agilmasi bu yila
rastlar. Bu okullarin 1882 yilindan itibaren 14 yerde acildigi, 1908’e kadar da
sayilarinin 31°¢ kadar yiikseldigi goriilmiistiir” (Toplanti, 1992: 5).

1891°de Maarif-i Umumiye Nizamnamesi’nin 6gretmen yetistirmekle ilgili
hiikiimleri degistirilmistir. Darlilmuallimin idadi boliimii kapatilarak iptidaiye,
ristiye ve aliye bolimii seklinde ve her bolim iki yillik olarak yeniden
diizenlenmisti.

1900 yilinda ilkokul &gretmeni yetistiren Dariilmuallimin sayis1 15,
bunlardaki 6gretmen sayis1 genelde bir veya iki 6gretmenli olmak iizere toplam 32
Ogrenci sayist toplam 496’ ydi.

1908’de II. Mesrutiyet Doneminde iptidaiye bdliimii Dariilmualliminden
ayrilmis ve bagimsiz bir okul haline getirilmistir.

“Ikinci Mesrutiyet déneminde, Miilkiyeli {inlii siyaset adami, egitimci ve
diisiiniir M. Sat1 Bey’in, 1909 yilinda tam yetki ile Istanbul Erkek Ogretmen Okulu
(Dariilmuallimin) Midurligline getirilmesi, Ogretmen yetistirmede reformun
baslangicidir. Onun ¢abalar ile bu okula, ¢agdas egitimbilimin aydmligimin girdigi
soylenebilir” (Altunya, 1998: 17). Dariilmuallimine miidiir olarak atanan Sat1 Bey’in
koklii yenilikler yaptig1 goriilmektedir. Ogrencilerini sinavdan gegirerek okul disinda
151 olan 6gretmenleri uzaklastirip 6gretmen atamalarinda geng ve yeteneklileri tercih
ederek, degerli elemanlardan olusan bir Ogretim kurulu meydana getirdigi
goriilmektedir.

Programda yer alan derslere bakildiginda ‘Ders Uygulamalar1’ disinda verilen
tiim dersler teoriktir. Ogrencide olusturulmak istenen davrams degisikliklerinin

ogrenciye nasil kazandirilacagina dair herhangi bir bilgi, igerik veya ders yer
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almamaktadir. Ayn1 zamanda egitim psikolojisine de yer verilmedigi goriilmektedir.
Ancak psikolojiye giris 0Ozellikle cocuk psikolojisine yer verilmistir ayrica
Avrupa’nin bir¢ok iilkesinde uygulanan Froebel yontemi programda ders olarak yer
almaktadir.

Ataiinal (2003) 1923’teki 6gretmen verilerini su sekilde belirtmistir: 1923’te
10102 ilkokul Ogretmeni vardi: Bunlarin 1081’1 kadin 9021’1 erkekti mesleki
Ogrenim gormiis olanlar, 378’1 kadin, 20356°s1 erkek olmak iizere toplam  2734’tiir.
Geri kalan 7368 oOgretmenden 1357’si ancak ilkogretim gormiis, 711’1 dogrudan
medreseden ayrilmis, 152°si muntazam tahsil gormemis, 2107’si ise higbir

ogretmenlik ehliyetini tagimayan kisilerdi.

2.1.2.Cumhuriyet Déneminde Ogretmen Yetistirme
Cumhuriyet Donemine kadar gelen siiregte modern anlayisla 6gretmen

yetistirme ve Ogretmenligi bir meslek haline getirme cabalar yliriitilmekteydi.
Ancak tam anlamiyla yaygin bir 6rgiin 6gretim sistemi olugturulamamisti. Okuryazar
orani oldukca diisiik ve nitelikli 6gretmen sayisi yetersiz kalmaktaydi.
Birakalim nitelikli insan giicii, “okuryazar” larin sayisi bile resmi
rakamlara gore yiizde onun altinda bulunuyordu. Ulke, yetiskin insan
acisindan tam bir fukaralik icindeydi denilirse abartma sayilmamalidir. Bu
nedenle de Mustafa Kemal’den baslayarak, devletin en iist diizey yoneticileri
egitim hizmetleriyle dogrudan ilgilenmislerdir. Milli Egitim Bakanligi ve
ogretmenler, devrin itibarli kurum ve gorevlileri haline gelmislerdir. Latin
harflerinin kabulii, kiz cocuklarin erkeklerle birlikte okula gonderilmesi devrim
niteliginde toplumsal dontisiimlerdir. Amag, en kisa siirede, en ¢ok sayida insani
yeni hayat tarzina, devrimlere kazandirmaktir (Katoglu, 1997: 404).

Cumhuriyet Doénemine gegilirken ‘Ggretmen yetistirme’ konusu ¢ok Onemli
sorun olarak acil ¢oziimler bekleyen alanlardan birisiydi. Cumhuriyetle birlikte
yapilan toplumsal degisimleri halkla biitiinlestirmek i¢in ¢abalarin yogunlastigi
goriilmektedir. Cumhuriyet Doneminin ilk yillarinda 6gretmenin gelecege yon veren
kisiler oldugu fark edilmis ve 68retmen yetistirme ¢ok yonlii olarak ele alinmaistir.

Ciinkii siz onu benden daha iyi bilirsiniz. Yalniz bir hususu hep beraber
tekrar edelim: Milletleri kurtaranlar yalniz ve ancak Ogretmenlerdir.
Ogretmenden,  egiticiden mahrum bir millet heniiz millet adim1 almak

yetenegini kazanamamustir. Ona gelisigiizel bir kiitle denir, millet denemez. Bir
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kiitlenin millet olabilmesi icin mutlaka egitimcileri, 6gretmenleri, olmalidir.
Onlardir ki, bir sosyal toplulugu gercek millet haline koyarlar. Bizim milletimiz
elbette diinyanin takdirlerini kazanmis bir sosyal heyettir. Fakat onu hak ettigi
seref derecesine ulastiracak sizlersiniz. Millet,  memleket, Cumhuriyet sizden
yiikksek hizmet beklemektedir. Siz harekete gectikten sonradir ki en yiiksek
yetenegi uygulamaya gecirilmis olacaktir (http://www.atam.gov.tr/ataturkun-
soylev-ve-demecleri/izmir-erkek-ogretmen-okulunda-bir-konusma)

Cumhuriyet yonetimi, ilk yillarinda 6gretmenligi bir meslek haline
getirmek icin yasal ¢aba harcanmustir. Ornegin, 3 Mart 1924 tarihli Orta
Tedrisat Mualimleri Kanununun 1. Maddesine goére, “muallimlik Devletin
umumi hizmetlerinden talim ve terbiye vazifesini iizerine alan, miistakil sinif
ve derecelere ayrilan bir meslektir (Akytiz, 2009: 380).

Bu maddeyle 6gretmenlik meslegi devlet hizmeti olarak goriilmiis ve yasal
bir diizene oturtulmaya calisilmistir. “22 Mart 1926 tarihli ve 789 sayili Maarif
Teskilatina Dair Kanununa goére de (md. 12) “maarif hizmetlerinde aslolan
muallimliktir” (Akytiz, 2009: 380). Bu maddeyle 6gretim hizmetleri icerisinde
ogretmenligin her zaman daha tstiin tutuldugu sdylenebilir. “... 13 Mart 194 tarih ve
49 sayili “Orta Tedrisat Muallimleri Kanunu” kabul edilir. Bu yasayla 6gretmenlik,
“Devletin genel hizmetlerinden egitim ve Ogretimi yerine getirmekle gorevli bir
meslek’ haline getirilir; ilk, orta ve yiiksek olmak iizere {ic kademeye ayrilir”
(Kavcar, 2002: 2).

2.1.2.1. Cumhuriyet Déneminde Okul Oncesi Alana Ogretmen
Yetistirme Calismalar:
Basal (1998) ifadesinde ‘20 Mayis 1925 tarihli Konya’da toplanan Maarif

Miifettisleri Kongresi’nde bir rapor hazirlanmig ve bu raporda bazi Onerilerde
bulunulmustur. Bu kongredeki 6neri dogrultusunda, 1926 yilinda Izmir’de bir ana
muallim mektebi agilmasi kararlastirilmigsa da, bu okulun hizmete girdigine dair
bilgi bulunamamaktadir. Cumhuriyetin ilk yillarinda 38 ilde 80 kadar anaokulu
bulunuyordu ve bu okullarda toplam olarak 5880 &grenci egitilmekteydi’ bilgilerini
aktarmustir.
Cumhuriyet doneminde okul Oncesi O0gretmeni yetistirmek iizere ilk
defa 1927 yilinda Ankara’da ana muallim mektebi agilmig, okula, okul 6ncesi

egitim alaninda Isvigre’de egitim gormiis Vicdan Hanim adinda bir miidiir
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atanmustir. Kecioren’deki bu okul, yatili ve 2 yil siireli olarak planlanmig ve bu
okuldan mezun olanlara kiz muallim mektebinden mezun olanlarla ayn1 haklar
verilmistir. Parasiz yatili olarak okuyacak Ogrencilerde aranan sartlar sdyle
belirlenmistir:

e Tiirk olmak

e Ogretmenlige engel 6zrii bulunmamak

e Ortaokul mezunu olmak veya liselerin 8., kiz muallim mekteplerinin 3. sinifini
tamamlamig olmak

e 25 yasini gegmemis olmak

Ana muallim mektebine kayit ve kabul kosullarini gosteren belgelerde,

okula girmek isteyenlerin sayis1 30’u asarsa, adaylar arasinda bir segcme sinavi
yapilacagi da belirtilmektedir. Bu okul daha sonra 1930-31 yillarinda istanbul’a
nakledilmis ve burada da iki yil anaokulu Ogretmeni yetistirdikten sonra
kapatilmustir (Giiven, 2014: 362).

Egitimde diizenlemelere gidilme cabasi ve egitime yenilikler getirilmesi 6n
planda tutuldugundan yurt disinda egitim gormiis kisilerin deneyimlerinden
yararlanilmak istenmistir. Ogretmenlik meslegine bir standart getirtilmeye calisilmis
ve Ogretmenlige basvuran aday sayisi fazla oldugu takdirde se¢cme sinavi sistemi
getirilmistir. Osmanli Doneminde oldugu gibi Cumhuriyet Doneminde de okul
Oncesi egitimine Ogretmen yetistirecek kurumlar uzun Omirli olmamis ve
beklentileri karsilayamamustir. Artan toplumsal ihtiyacla birlikte okul Oncesine
Ogretmen yetistirecek kurumlarda diizenlemelere gitme daha sonra tekrar giindeme
gelmistir.

Ural (1986) “5-15 Ocak 1962 tarihinde toplanan Yedinci Milli Egitim Strasi,
okul Oncesi egitimin Onemini etkin bir sekilde giindeme getirmis ve bu konuda
verilmesi gereken hizmeti belirlemistir. Yedinci Milli Egitim slirasindan sonra, 16
Haziran 1962 tarihinde ilk ‘Anaokullar1 ve Anasmiflar1  Yonetmeligi’
yayimlanmigtir.” Cikarilan bu yonetmeligin uygulanmasiyla Tiirkiye’de kurumlarda
yuva ve anaokullarinin yayginlasmasi amaclanmis ve boylece daha fazla ¢ocuga
ulasilmak istenmistir.

1961 yilinda gikan 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Temel Kanunu’nun
17. maddesi ile okuloncesi egitim kurumlaria 6gretmen yetistirme isi belli

esaslara baglanmistir. Bu maddeye gore:
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e Ogretmen okullarindan veya bu amagla acilacak 6zel boliimlerden
mezun olanlar ile yabanci memleketlerde buna denk 6grenim gérmiis olanlar,

e Lise veya kiz enstitiisii mezunu olup 6zel okul veya kurslar1 basari ile
bitirenler anaokullarina 6gretmen olarak atanirlar.

Bu yasal diizenleme cercevesinde, 1961-62 0Ogretim yilinda acilan
anasiniflarinda 20 ilkokul 6gretmeni gérevlendirilmistir (Giiven, 2014: 363).

Okuléncesine 6gretmen yetistirme ¢alismalarimin daha nitelikli bir duruma
getirilmeye ¢alisildig1 sdylenebilir. “Ilkdgretim Genel Miidiirliigii biinyesinde 1977
yilinda bir “Okul Oncesi Subesi” kurulmus; oncelikle ilkokullar biinyesinde
anasiniflart agilmasi, okul Oncesi i¢in dgretmen yetistirilmesi ve gerekli arag-gerec
hazirlanmasi ¢aligmalar1 hizlandirilmistir” ( Yildizhan, Yildirim ve Abazaoglu, 2016:
147).

Oztiirk (2001) “Milli Egitim Temel Kanunu’nun tiim dgretmenlerin mutlaka
yiikksekdgrenim gormesiyle ilgili hiikmi geregince, 1970’li yillardan itibaren,
yiiksekdgretim diizeyinde, bu alana 6gretmen yetistiren programlar agilmistir.” Artan
toplumsal ihtiyaglarla birlikte okuldncesine Ogretmen yetistiren kurumlara tekrar
diizenleme getirilmis ve bir standarda baglanmak istenmistir.

“1982 yilinda ¢ikarilan Yiiksek Ogretim kanunu ile biitiin §gretmen yetistiren
kurumlar iiniversiteler biinyesine alinarak Egitim Fakiilteleri kurulmustur” (Oktay,
1998: 22). Belli niteliklerin standart olarak verildigi, kiiltiir ve alan dersleri olan,
mesleki formasyon dersleri iceren, gerekli bilgi ve becerilerin kazandirildigi ayni
zamanda toplumun ihtiyacim1 karsilayan kurumlar Egitim Fakiiltesi adi altinda

olusturulmustur.

2.1.2.2. Cumhuriyet Doneminde flkogretime (Ilkokul) Ogretmen Yetistirme
Cahismalan
Halkin biiylik kismi okuma yazma bilmediginden ilkdgretime yonelik

Ogretmen yetistirme konusunda c¢alismalar yapilmaya calisiimistir. Yetismis
O0gretmen sayist okullardaki o6gretmen ihtiyacimi karsilamadigindan okul sayisi
arttirllmaya ¢alisilmistir.
Ik Ogretmen Okulu adiyla anilan okullarda, ilkokul mezunlarina yénelik 6 y1l
stireli, ortaokul mezunlarma 3 yil siireli egitim verilmekteydi. 1970 yilindan

sonra siireleri, ilkokul {izerine 7 yila ve ortaokul iizerine 4 yila cikarilan bu
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okullar, Cumhuriyetin ilk 50 yilinda ilkokullarin temel 6gretmen kaynagi olarak
dgretmen yetistirme tarihimizde 6nemli bir yer almislardir (YOK, 1998:3).

“3 Mart 1924 tarih ve 430 sayili “Tevhidi Tedrisat Kanunu” ile tiim okullar
Milli Egitim Bakanligi'na (Maarif Vekaleti) birakilmistir” (MEB, 1995: 15).
Egitimde birligin saglanmasi amaglanmis ve bunun i¢in kanun ¢ikarilarak 6gretmen
yetistirme konusunda da Onlemler alinmistir. “Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile
ilkbgretimin mecburi kilinmasi ve devlet okullarinda parasiz duruma getirilmesi
ilkokul ogretmeni yetistirme konusunda devletce koklii tedbirler alinmasim
gerektirmistir” (MEB, 1995: 15).

“Cumhuriyet déneminin ilk yillarinda illerde bulunan Ilkdgretmen Okulu
(muallim mektebi) (Erkek ve Kiz ilk Muallim Mektepleri) 1 Eyliil 1923’te il &zel
idarelerinden almip, Egitim Bakanligina baglanmislardir” (Giiven, 2014: 365).
“Sayilar1 ¢cok fakat 6grencileri az ve 6gretimi yetersiz olan bu okullar sayica azaltilip
ogrenci mevcudu ve 6gretim niteligi ylikseltilmeye ¢alisilmistir” (Akyiiz, 2009: 381).
“Bu donemde 20 Muallim Mektebi bulunmakta, buralarda uygulanan programin
%80’1 genel kiiltiir derslerine, ancak %20’si meslege doniiktii” (Giiven, 2014: 365).

“1924-1925 6gretim yilindan itibaren Dartilmuallimin ad1 ‘Muallim Mektebi’
ve 1935‘lerden itibaren de ‘Ogretmen Okulu’ haline gevrilmistir” (Akyiiz, 1993:
329). “Ogretmen Okullarmin programlarina 1924-25 ders yilinda ilk kez Igtimaiyat
(Sosyoloji) konmustur” (Akyiiz, 2009: 381). “1926 yilinda kabul edilen 789 sayili
‘Maarif Teskilatina Dair Kanun’ ile ‘ilk Muallim Mektepleri’ ve ‘Kdy Muallim
Mektepleri’ olmak iizere iki tip 6gretmen okulu getirilir” (MEB, 1995: 15).

“Onceleri 5 yillik olan bu okullarin siiresi 1932-1933 ders yilinda 6 yila
cikarilmistir. 6 yilin ilk 3 yili ortaokul diizeyinde derslerden, son 3 yili da meslek
derslerinin yer aldigi bir programdan olusmaktadir” (Giiven, 2014: 365). Bu
yapilanma Koy Enstitlilerini dogurmustur. “Bu donemden sonra ilkdgretime
ogretmen yetistiren en 6nemli kurum Koy Enstitiileri olmustur” (Giiven, 2014: 365).

“Koy ilkokullarinin ihtiyacini karsilamak amaci ile 17.04.1940 tarih ve
3803 sayili ‘Koy Enstitiisii ve Sanat Erbabi Yetistirme Kanunu’ ¢ikarilarak,
ogretim siiresi ilkokul tizerine 5 y1l olan ‘Koy Enstitiileri’ kurulmustur” (MEB,
1995: 16).
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“Koy Enstitiilerinin amaci sadece koye d6gretmen yetistirmek degildir. Ancak,
Ogretmen yetistirme boyutu daha fazla 6nem tasimistir. Koy Enstitlilerinde, kdyden
alarak yetistirilen koylii c¢ocuklar diisiiniildiiginde, kd&y kosullarina uyum
saglayabilen 6gretmen tipi yaratilmak istendigi ortaya c¢ikmaktadir” (Seren, 2008:
211). Oztiirk’e (1999) gére, diinya ekonomik krizinin de etkilerinin yansidigi 1930’1u
yillar, “kdyciilik ve koy kalkinmasi hareketlerine paralel olarak, koye Ogretmen
yetistirme ¢abalarinin gozlemlendigi yillardir. Bu cabalardan biri olarak 1940’ta
kurulan, ilkokul {izerine 5 yil egitim veren Koy Enstitiileri, koy ilkokullarmin
O0gretmen gereksinimini karsilama amacinin yaninda, kdyiin kalkinmasina da katkida
bulunmasi beklenen, 6gretmen yetistirme tarihimizde 6nemli bir modeldir.

“Birinci sorun, kirsal alan1 kalkindirmak, insanina biling kazandirmak, ulusal
hedeflerin dayanagi haline getirmek icin, belli diizeyde bilgi ve beceri sahibi
kilmakt1” (Katoglu, 1997: 406). Koy enstitiileriyle birlikte sadece Ogretmen
yetistirmek hedeflenmemis bununla birlikte kirsal alanlar1 kalkindirmak i¢in bilgi
diizeyi ytliksek, bilingli, belli donanimlar1 olan, yetenek sahibi bireyler yetistirerek
ilkenin kalkinmasina fayda saglamasinin amaglandigi s6ylenebilir.

Okula 6grenci secilebilme sartlarindan biri de kdylii ¢ocugu olmakti, kdy
yasam sartlarini bilen, kdylin yasam sartlarina ayak uydurabilecek kisileri yetistirerek
bolgesinin her agidan kalkinmasina katkida bulunmasi amaglaniyordu. “Bunun
yontemi olarak da bu amag i¢in rehberlik, 6dnderlik yapacak insan giiciinii yine kirsal
alanin i¢inden se¢cmek ve kendi sosyal cevresinde yetistirmekti” (Katoglu, 1997:
406).

“Ogretmen adaylari, koy enstitiilerinde kent yasantisinin rahatligna
alistinlmadan 1is iginde disiplinle yetistiriliyorlardi. Bireyler ayn1 zamanda koyiin
sosyal ve ekonomik yasantisinda da degigmeler yapacak Onciiler ve liderler olarak
hazirlantyorlardi” (Giiven, 2014: 366). Enstitiillerde bolgeyi bilen, kdy sorunlar
icinde yetismis adaylar Ogretmen olarak yetistirilmistir. Bu enstitiilerin egitim
programlarinda genel kiiltiir derslerine yer verildigi gibi kdy c¢ocuklarini tarimsal
ekonomiye, ilkel sanayi bigimlerine ve kdylerde yasanabilecek benzer sorunlara da
hazir olacak sekilde derslere yer verilmistir.

Ogretmelerin her konuda bilgisine basvurulacak kisiler olarak yetistirilmeye

calisildig1 gorilmektedir. Koylerde tarim, hayvancilik ve saglik konusunda bilgilere
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sahip en yetkin kisilerdir. Koy Enstitiili 6gretmen, Cumhuriyetin degerlerine,
dolayistyla aydinlanmanin ~ 6nemine inanmistir. Bu nedenle, her tiirlii engele karst
savasim vermeyi goze alabilmektedir (Ozdemir, 2008: 50).

“1943 yilina kadar her enstitiinlin programini  kendisinin  yaptigi
gorilmektedir. Deneme ve incelemeler sonucunda 1943 yilinda tiim enstitiilerin
kullanabilecegi bir program yapilmistir. Bu program Enstitiilerin ilk resmi
programidir. Programda yer alan dersler kiiltiir, ziraat ve teknik olmak iizere ii¢
grupta toplanabilir” (Seren, 2008: 223). Enstitiilerin kendi programlarini kendilerinin
olusturmasi ihtiyaglara aninda miidahale edilmesini saglayarak egitimde daha hizl
ilerlemeyi saglamig ve egitimdeki olumlu geri doniitleri arttirmistir. “Koy
Enstitiilerinin programinda 6grencilere kuramsal bilginin yani sira tarim ve teknikle
ilgili becerilerin de kazandirilmasinin amaglandig1r goriilmektedir” (Seren, 2008:
222).

“Koy Enstitiileri yasal gerekcesi ile sdyle 6zetlenebilir: Anayasanin bir hak ve
O0dev olarak parasiz ve zorunlu kildigi ilkégretim sorununun yayginlastirilmasi,
verimlilestirilmesi, egitim ve ekonomi iliskilerini ve karsilikli etkilerini de ele
almanin gerekliligi tizerindeki goriisler Koy Enstitiilerinin kurulmasina yol agmigtir”
(Gliven, 2014: 368).

“Koy Enstitiileri 1954°te kapatilirken, ilkokul ogretmenliginde ayrimin
ortadan kaldirilacagi, meslekte esit islemlerin yaratilacagi, iistiin kalitede 6gretmen
yetistirilecegi yapilacak zorunlu hizmetin genel yargilara baglanmasi suretiyle
adaletin saglanacagr ve kdy sehir ayriligimin giderilecegi One stirtilmiistiir”
(Gedikoglu, 1971: 224). “1970-71 6gretim yilina kadar, ilkokul 6gretmenleri, Lise
gibi, 3 yillik IIkdgretmen Okullarinda yetistirile gelmistir. 1970-1971 gretim yilinda
stireleri 4 yila ¢ikarilmistir” (Akyiiz, 2009: 383).

2.1.2.3. Cumhuriyet Déneminde Ortaokullara Ogretmen Yetistirme Cahsmalari
“Cumhuriyet Doneminde ortaokul ve lise Ogretmenlerinin  benzer

kaynaklardan yetistirildigi soylenebilir. ‘1923-1924 6gretim yilinda, ortaokullara
ogretmen yetistirmek iizere Istanbul Dariilmuallimin ve Dariilmuallimatlara baglh
birer Orta Dartilmuallimin ve Orta Dariilmuallimat a¢ilmis, ancak bu okullar bir yil

sonra kapatilmistir” (Oztiirk, 1999: 294). “22 Mart 1926 tarihli ve 789 say1li Maarif
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Teskilatina Dair Kanuna gore su amaglarla bir Orta Muallim Mektebi agilacakti: a)
Orta okullara dgretmen yetistirmek, b)ilkogretmen okullarina dgretmen yetistirmek,
c)ilkdgretmen miifettisi yetistirmek, d)Uygulama mektebine (ilkdgretmen okullari
biinyesinde vs.) midiir yetistirmek...” (Akyiiz, 2009: 386).

Tiirkiye’deki 6gretmen gereksinimini karsilamak igin calismalar hep var
olmustur. Ogretmenlik meslegi beklenti ve sorumluluklar1 agir olan bir meslek
oldugundan 6gretmenlere gerekli temel egitimin verilmesi igin Muallim Mektebi’nin
ac¢ilmas diisiiniilmiistiir.

1973’e kadar ortaokul 6gretmeni ihtiyact Egitim Enstitiileri tarafindan
karsilanmistir. Bu kurumlarin ilki 1926-1927 6gretim yilinda, Konya’da (Gazi
Egitim Enstitiisii) ortaokullara Tiirkge Ogretmeni yetistirmek iizere acilmistir.

Iki y1llik 6grenim siiresi olan bu okul daha sonra Ankara’ya nakledilmis ve yeni
béliimler agilmistir (YOK, 1998: 8).

Yapilan diizenlemeler ve iyilestirme ¢abalariyla farkli boliimlerin egitimi de
okul programina eklenmis ve okul Konya’dan Ankara’ya taginmistir.

Ortaokullarin 6gretmen ihtiyaci ise uzun siire, 1926'da Konya'da
kurulan 1927 yilindan itibaren de Ankara'ya getirilip «Gazi Orta Muallim
Mektebi» adini alan okulla karsilanmaya calisildi. Bu okul baglangicta sadece
Egitim Bilimleri Boliimiinii icerirken daha sonra cesitli bilimlerle resim, miizik,
beden egitimi gibi dallarin da boliimleri eklenmistir (Ergiin, 2005: 14).

Sénmez (2004), ‘1932-1933 Ogretim yilinda Is Dersi, Resim ve Beden
Terbiyesi Boliimleri, 1937-1948 yillar1 arasinda Miizik, Fransizca, Ingilizce ve
Almanca Béliimlerinin eklenmesiyle bu Ogretmen Okulu, Ortaokullarda okutulan
genel egitim derslerinin timi i¢in G68retmen yetistirir bir duruma gelmistir.’
Ogretmen yetistirmede olusturulmak istenen standarda ulasilmaya c¢alisirken bir
yandan da 6gretmen aci181 sorunuyla da kars1 karsiya kalindig sdylenebilir.

“1940°11 yillarin sonlarinda Gazi Egitim Enstitiisliniin kapasitesinin tilkenin
ortaokul 6gretmeni gereksinimini karsilamaktan uzak oldugu anlasilinca, yeni egitim
enstitiileri agilmaya baglanmistir” (Giliven, 2014: 378). Farkli illerde de okullar
acilarak Ogretmen agiginin kapatilmast amaglanmistir. “1940°larda ¢ok ciddi bir
durum alan ortaokul 6gretmen ag1gin1 kapatmak amaciyla basta Balikesir, Istanbul ve
Izmir illerinde yeni Egitim Enstitiileri acilmisti” (MEB, 1995: 31). “1959-1960

ogretim yilinda Buca’da bir egitim enstitiislinlin daha agilmasiyla sayilar1 bese ¢ikan
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bu enstitiiler, fen ve edebiyat boliimleri altinda ortaokul derslerini Ogretecek
Ogretmenleri yetistirme gorevini Ustlenmistir” (Giiven, 2014: 378). Yapilan
calismalarla okul sayisinin arttirllmaya ¢alisilmistir. Egitim enstitiilerinde 6gretmen
adaylarina kazandirilacak belli nitelikler oldugu goriilmektedir.

Nitekim egitim enstitiilerinde 6gretim kuramsal, pratik dersler,
laboratuvar, atolye, seminer ve uygulama etkinlikleri, kurslar, yakin ve uzak
cevre incelemeleri, miizik, spor ve sahne c¢alismalar1 seklinde yapilmakta ve
boylece 6gretmen adaylarinin baslica;

1. Gorev alacaklar1 okullarin ders konularina, bilgi ve beceri
bakimindan hakim olmalari, gerektiginde bu bilgi ve becerileri edinme,
derinlestirme ve kullanma yollarin1 6grenmeleri,

2. Okutacaklar Ogrencilerde en uygun yontemlerle bilgi ve beceri
kazandirma teknigi elde etmeleri,

3. Ogretim etkinliklerinin, 6grencilerin bedeni, fikri, ahlaki, iradi ve
sosyal egitimlerine hizmet edecek sekilde yiiriitme ve yeterliligi kazanmalar
yoluna gidilmektedir ( MEB, 1995: 23).

Ogretmen adaylarindan konuya en iyi sekilde hakim olmalar1 ve bilgilerini,
birikimlerini, becerilerini en 1iyi sekilde kullanmalar1 beklenmektedir. Egitim
enstitiilerinde giiniimiiz programlarinda da oldugu gibi bilgi ve becerilerin en uygun
yontemlerle ogrencilere kazandirilmas: hedeflendigi goriilmektedir. Ogrenciye
gorelik ilkesinin dikkate alindig1 sdylenebilir.

1970’11 yillarda O6gretmen yetistiren kurumlarin sayilar1 artmasina ragmen
ortaokullardaki ogretmen gereksinimini yine de karsilayamamis ve kisa zamanda
yeni ¢dziimler aranmistir. “1974 yilinda “Gece Ogretimi” (toplam mezun 15.000) ve
“Mektupla Ogretim” (toplam mezun 42.141), 1978 yilinda da “Hizlandirilmis
Egitim” (toplam mezun 70.557) yoluyla yeterli egitim c¢ok sayida Ogretmen
yetistirilmistir (toplam 120.000)” (Giiven, 2014: 379). Ogretmen acigim kapatmak
icin yapilan bu ¢aligmalarin niteliksiz Ogretmen yaratmaktan baska higbir ise
yaramadig goriilmektedir.

“1978’de ‘Yiiksek Ogretmen Okulu’ adi altinda yeniden yapilandirilan
enstitiiler, 1982 yilinda 2547 sayili kanunla egitim fakiiltelerine doniistiiriilmiis ve

tiniversite catisi altina alinmigtir” (Giiven, 2014: 380).
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Cumhuriyet sonrasi donemde, ilkogretim ve ortadgretim kurumlarina 6gretmen
yetistirmek amaciyla agilan tiim bu kurumlar ve yapilan tiim diizenlemeler 6gretmen
gereksinimini karsilamada yetersiz kalmistir. Bu agigin kapatilmasi i¢in farkli kaynaklara
basvurulmugtur. Bu kaynaklardan bazilari: yedek subay Ogretmenlik, Ogretmenlik
formasyonu kurslari, vekil ogretmenlik, hizlandirilmig programla 6gretmen yetistirme,
mektupla 6gretmen yetistirme ve egitim fakiiltesi disindaki fakiilte mezunlarindan 6gretmen
atanmasi seklinde gergeklesmistir.

Daha onceki yillarda Tiirkiye’de Ogretmen acigint kapatmak igin farkl
fakiiltelerden mezun olan kisilerin sinif 6gretmeni olarak atanmasi da bu duruma
ornek olarak gosterilebilir. Nicelik olarak 6gretmen yetistirmeye odaklanildigindan
ogretmene kazandirilmak istenen niteliklerin gbéz ardi edildigi goriilmektedir.
Dolayisiyla 6gretmen ag¢ig1 sorununu ¢ézmek i¢in yeni diizenlemeler yapilirken daha

farkli problemlerle kars1 karsiya kalinmistir.

2.1.2.4. Cumhuriyet Déneminde Liselere Ogretmen Yetistirme Calismalari
1923-1981 yillar arasinda liselere 6gretmen yetistirmede iki kaynaktan sz

edilmektedir. Bunlar “Yiiksek Ogretmen Okullar1” ve “Universiteler” dir.

2.1.2.4.1. Yiiksek Ogretmen Okulunda Liselere Ogretmen Yetistirme
Ortaokullara Ogretmen yetistiren egitim enstitiileri olarak adlandirilan

kurumlara 1978-1979 Ogretim Yili’ndan itibaren “Yiiksek Ogretmen Okulu” denmis,
sayilar1 azaltilmis ve programlari lise 6gretmeni de yetistirebilecek bigimde ve 4 yil
olarak diizenlenmisti.

Egitim enstitiilerinin ii¢ yil siireli olarak ortaokullara brans 6gretmeni
yetistirme islevi (Resim-Is, Miizik, Beden Egitimi boliimleri igin liseler dahil,
Egitim boliimii icin ise meslek dersleri 6gretmenligi, [lkogretim Miifettisligi
Halk Egitim ve Ozel Egitim alanlar1 dahil) 1978-1979 &gretim yilina kadar
stirmiigtiir. Bu yildan itibaren Ogretim siireleri dort yila g¢ikarilmis; adlart
“Yiiksek Ogretmen Okulu” olarak degistirilmistir. Temel egitim II. Kademesine
ve liselere brang 6gretmeni yetistirecek sekilde yeniden diizenlenmistir (MEB,

1992: 9).
“Bu kurumlarda, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih Cografya, Matematik-Fizik,
Fizik-Matematik, Fizik-Kimya, Kimya-Fizik, Kimya-Biyoloji, Biyoloji-Kimya,
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Ingilizce, Fransizca, Almanca, Resim-Is, Miizik, Beden Egitimi, Egitim olmak iizere
16 bransta uzmanlasmayi iceren bir diizenlemeye gegilmistir” (YOK, 1998: 10).
Lise 6gretmenlerinin, yliksek 6gretmen okullarinda yetistirilecegi ilk
kez 1869°da yiiriirliige konulan Maarif-i Umumiye Nizamnamesi’'nde yer
almist1 (m.56)” (Altunya, 2008: 42). “1959’a kadar liselere 6gretmen yetistiren
asil kaynak Istanbul Yiiksek Ogretmen Okulu idi. Eski Dariilmuallimin-i
Aliye’nin devami olan bu okul, yillarca nitelikli 6gretmenler yetistirmistir
(Akytiz, 2009: 387).

Ulkemizde ilk Erkek Yiiksek Ogretmen Okulu Istanbul’da acildi. “Istanbul
Yiiksek Ogretmen Okulu Ogrenci sayis1 bakimindan ¢ok yetersiz kalmust.
1950’lerden sonra yilda verdigi mezun sayist 7-8’e¢ kadar diismiis, 1923-1963
arasinda 630 mezun vermisti” (Akyiiz, 2009: 388). Ortaokullara ogretmen
yetistirmede karsilasilan okul sayisinin azligi liselere 6gretmen yetistiren okullar igin
de ayni olmustur. Okullardaki 6grenci sayisinin dgretmen ihtiyacin1 karsilamadigi
goriilmektedir. Ortaokullara 6gretmen yetistirmek iizere acilan Egitim Enstitiilerinin
mezunlarinin da ihtiya¢ nedeniyle liselere 6gretmen olarak atandiklar1 bilinmektedir.

Akyiiz (2009) ‘Lise ogretmeni yetistirmede Istanbul Yiiksek Ogretmen
Okulunun yetersiz kalis1 nedeniyle 1959°da Ankara’da yeni bir Yiiksek Ogretmen
Okulu agildi. Ogretim bigimi Yiiksek Ogretmen Okulu ile ayni olmasina karsilik,
okul, dgrenci kaynagini Ilkdgretmen okullarma dayandirmisti. 1964’te Izmir’de de
bir Yiiksek Ogretmen Okulu acildi.’ Yeni okullarin acilarak Ogretmen acigi
kapatilmaya calisilmistir. ‘Ne var ki Yiiksek Ogretmen Okullari, yonetmelik ve
programlarinda yapilan degisikliklere ve Ogrenci kontenjanlarinin arttirilmasi
yoniinde girisilen tiim cabalara karsin, lise Ogretmen acigimin kapatilmasinda
Bakanligin 6ngordiigii dlgtide yeterli olamiyorlardi” (Oguzkan, 1983: 610).

Milli Egitim Bakanligi 6gretmen gereksinimini karsilamak amaciyla yeni
okullar agmis ve programlarda degisiklige gitmisse de yapilan diizenlemelerden
istenilen sonuglara ulasilmadigr goriilmektedir. Bakanligin yaptigi calismalarin
Ogretmen yetistirme politikasi agisindan yetersiz kaldigi sdylenebilir. “Lise
ogretmenlerine duyulan gereksinimin artmasi karsisinda 1959 yilinda Ankara’da,

1964 yilinda da izmir’de birer yiiksek 6gretmen okulu daha agmistir. Ancak, uzun
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yillar lise 6gretmeni yetistirmede iilkenin en koklii egitim kurumu olma 6zelligini

koruyan Yiiksek Ogretmen Okullar1 1978 yilinda kapatilmistir” (Giiven, 2014: 382).

2.1.2.4.2. Universitelerde Liselere Ogretmen Yetistirme
Yiiksek dgretmen okullarindan bazilar1 Egitim Fakiilteleri, bazilar1 da Egitim

Yiiksek Okullar1 haline doniistiiriilerek mevcut ya da yeni kurulan {iniversitelere
baglanmistir. “1989-1990 6gretim yilinda Egitim Yiiksek Okullarinin siireleri 4 yila
cikarilip Egitim Fakiilteleri ile esit duruma getirildi, ancak adlar1 yine Egitim Yiiksek
Okulu olarak kald1” (Akyiiz, 2009: 389).

Ogretmen egitimini tiimiiyle iiniversite diizeyine ¢ikarmaya yénelik ilk
girisim, 14 Haziran 1973 tarihinde yiirtrliige giren 1739 Sayili “Milli Egitim
Temel Kanunu” olmustur” (Yiiksel, 2010: 51). Bu sart kanunda su sekilde ifade
edilmistir:

Madde 43- Ogretmenlik, Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili
yonetim gorevlerini {izerine alan &zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu
gorevlerini Tiirk Milli Egitimin amagclarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa
etmekle yilikiimliidiirler.

Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve
pedagojik formasyon ile saglanir.

Yukarida belirtilen nitelikleri kazanabilmeleri i¢in, hangi &gretim
kademesinde olursa olsun, 6gretmen adaylarinin yiiksek 6grenim gérmelerinin
saglanmasi esastir.

Madde 45- Ogretmen adaylarina genel kiiltiir, dzel alan egitimi ve
pedagojik formasyon bakimindan aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanliginca
tespit olunur.

Ogretmenler, gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarindan ve
bunlara denkligi kabul edilen yurtdigi yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olanlar arasindan, Milli Egitim Bakanliginca segilirler ( MEB, 1992: 398-399).

“Yasanin tiim 6gretmenlerin yiiksekdgrenim gérmelerini emretmesi nedeniyle, Milli
Egitim Bakanlig1 biinyesindeki 6gretmen okullarini lise mezunlariin kabul edildigi birer
yliksekokul haline getirmisti (Yiksel, 2010: 52).

1982 yilinda 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’yla &gretmen

yetigtiren kurumlar egitim fakiilteleri adi altinda {iniversiteye baglanarak, ilk

kez Milli Egitim Bakanligi’na bagli olmaktan c¢ikarilmigtir. Bdylece
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yetistirmede kaynak cesitliligine son verilmis, anaokulu 6gretmenliginden lise
Ogretmenligine kadar her diizeyde Ogretmenlik icin statii farkliligina son
verilerek 4 yillik lisans egitimi ilkesi getirilmistir (Erdem, 2013: 38).

“Egitim fakiiltelerinde lise 6gretmeni yetistiren programlarin bir kism1 sadece
egitim fakiiltelerinde, bir kismi1 da egitim fakiilteleriyle fen ve edebiyat fakiiltelerinde
yiriitiilmektedir” (Altunta, 2008: 44).

Cumbhuriyet tarihi boyunca, Tiirkiye’de lise 6gretmenleri, sirasiyla, yiiksek
ogretmen okullar1 ve egitim fakiilteleri tarafindan yetistirilmistir. 1982 yilinda

¢ikarilan kanunla artik 6gretmen egitiminin liniversitelere devredildigi sdylenebilir.

2.1.2.4.3. Liselerin Diger Ogretmen Kaynaklar
Ilkokul ve ortaokul kademelerinde karsilasilan Ogretmen acigi problemi

liselerde de goriilmiistiir. Ihtiyaci karsilamak icin farkli ¢oziimler dngoriilmiistiir.

Liseler, 6gretmen gereksinmenin tiimiinii yiiksek 6gretmen okullarindan
karsilayamazdi. Onun i¢in, Ozellikle farkli branglarda degisik Ogretmen
kaynaklarina bagvurmak zorundaydi. Bu kaynaklarin belli baglilar1 sunlardir:

e Liseler, resim, miizik, beden egitimi Ogretmenlerini egitim
enstitiilerinden karsiladilar. Yiiksek oOgretmen okullar1 nicel gereksinmeyi
karsilayamayinca, liselerin edebiyat, yabanci dil, tarih, cografya, matematik ve
fen dallarindaki 6gretmen eksikliklerine de uzun zaman egitim enstitiisii gikislt
ogretmenlerle giderildi.

e Liseler din bilgisi gretmeni gereksinmelerini Yiiksek Islam Enstitiisii
ve Ilahiyat Fakiiltelerinden karsilamislardir.

¢ 1936 yilinda istanbul Universitesi’nde agilan Pedagoji Enstitiisii ile
1939°da Ankara Universitesi Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi’nde agilan
Pedagoji Kiirsiisii niin, fen ve edebiyat fakiiltelerinde okuyan &grenciler igin
baslattigi  O0gretmenlik formasyonu kazandirma uygulamasi, 1960’larin
ortasindan sonra agilan egitim fakiiltelerince de siirdiiriilmiistiir. 1982°den sonra
bu uygulama egitim fakiiltelerinin tekeline verilmistir.

¢ Ortadgretim kurumlarinda 6zel bir yeri olan milli giivenlik (askerlik)
dersleri, yakindaki askeri garnizonlardan gorevlendirilen subaylarca verilmis,
verilmektedir. Boyle bir olanak yoksa bu ddevi askerligini yedek subay olarak

yapan Ogretmenler tistlenmektedir (Altunya, 2008: 45).
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Goriildugi gibi liselerdeki d6gretmen agig1, egitim enstitiisii ¢ikislilarla, kimi
zaman yeterlilik belgeli 6gretmenlerle, kimi zaman da degisik egitim kurumlarini
bitirmis olan degisik meslek mensuplariyla karsilanmaya caligilmistir. 1982 yilina
degin O6gretmen yetistirme gorevi biitiiniiyle Milli Egitim Bakanligina verilmis ise de,
tniversiteler de, ozelikle liselere 6gretmen yetistirmede siirekli olarak onemli bir
kaynak olmuslardir. “1982 Anayasasiyla kurulan Yiiksekogretim Kurulu (YOK),
tiniversitelere baglanan egitim enstitiilerinin de yeni planlama ve yonetim merkezi
haline gelmistir. Bu tarihten itibaren egitim enstitiileri dort yillik egitim fakdiltelerine

dontstiiriilerek standart bir model olusturulmaya ¢alisilmistir” (Akdemir, 2013: 19).

2.2. BRANS OGRETMENI YETIiSTiRME
Brang 0Ogretmeni yetistirmenin egitimde O6nemli bir yere sahip oldugu

bilinmektedir. Alaninda yetkin bir 6gretmenin &grencileri sadece kendi alaninda
yetistirmekle kalmayacagi kesindir. Her bransin disiplinler arasi &grencilere
kazandiracagi hedefler vardir. Disiplinler arast iligki i¢inde bulunarak yapilan
ogrenmeler 6grencinin fonksiyonel anlamda da ilerlemesine katkida bulunacaktir.
Bilindigi tizere Cumhuriyet doneminde brans 6gretmeni yetistirmek ilk olarak egitim
enstitiilerinin goreviydi sonrasinda bu gorev yiiksek 6gretmen okullarina devredildi.
Egitim enstitiileri ortaokullara bazi branslarda (miizik beden egitimi
gibi) genel ve mesleki lise ve dengi okullara brans 6gretmeni yetistirmede
onemli gorevler istlenmistir. Bunlarin ilk o6rnegini Tiirkce &gretmeni
yetigtirmek tizere 1926-1927 6gretim yilinda Konya’da acilan “Orta Muallim
Mektebi”(sonra Gazi Egitim Enstitiisli) olusturmustur. Bu okul bir yil sonra
Ankara’ya tasinmistir. Ayni yil ilkogretmen okullarina meslek dersi 6gretmeni
ve ilkogretim miifettisi yetistirmek {lizere pedagoji boliimii agilmigtir. 1929-1930
6gretim yilinda kendi binasina tasinan okul, “Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye
Enstitiisii” adim almustir (Kavear, 2002: 2; Altunya, 2006: 16).

Enstitiilerde en ¢ok dikkat edilmesi gereken okutulan derslerdir. Ciinkii brans
ogretmenlerine kazandirilmasi istenilen beceriler verilen derslerle sekillenecektir.
Bununla birlikte derslere ayrilacak olan zaman dilimi de olduk¢a 6nemlidir. Ciinkii
hedef sadece belli ders saatinde genel bilgileri alan bir 6gretmen degil yetkin ve
donanimli bir gretmen yetistirmektir. Kavcar (2002), ‘Egitim enstitiilerinin gesitli

boliimlerine, onceleri ilkogretmen okulu ve lise mezunlar1 yazili sinav ve miilakat
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sonucu almiyordu. Sonralar1 test ve miilakat sonucu, en sonra ise lise mezunlari,
OSYM test smavi sonucu almiyordu. Bu kurumlarda okuyan &grenciler, dal
derslerinin yani sira 0gretmenlik meslek bilgisi dersleri okuyor, bir siire staj da
yaptyorlardi.” Ogretmen sec¢iminde yazili smav ve miilakat asamalarinin oldugu
gorilmektedir. Teorik bilgilerin pratikte uygulanabilmesi agisindan dal dersleriyle
birlikte staj egitimi de alindig1 dikkat ¢gekmektedir. Meslek ve alan bilgisinin yaninda
cagi gereklerine ayak uydurabilen, teknolojik bilgiye sahip, yenilik¢i, alaninda
tecriibeli brang 6gretmenleri yetistirebilmenin amaglandigi soylenebilir.

“Cumhuriyet doneminde ortadgretim 6gretmenlerinin, 6zellikle lise ve dengi
okullarin 6gretmenlerinin yetistirilmesinde dnemli hizmeti olan kurumlardan biri de
yiiksek 6gretmen okullaridir” (Kavcar, 2002: 3). Cumbhuriyetin ilk yillarinda istenilen
sayida ve nitelikte lise Ogretmeninin bulunmayisi yeni ¢oziim alternatiflerini
beraberinde getirmistir. Yiiksek Muallim Mektepleri bu ihtiyact karsilamak icin
acilmistir. “1959 yilina kadar lise ve dengi okullara 6gretmen yetistirmek amaciyla
kurulan tek okul Istanbul Yiiksek Ogretmen Okulu’dur. Tiirkiye’deki hizli niifus
artist nedeniyle, hizla sayilar1 artan ve yenilerinin agilmasi planlanan liselerin
Ogretmen ihtiyacini karsilamak icin cesitli tedbirler diisiintilmiistiir” (Karmuk, 1973:
8). “I, Il ve IV. Maarif Sira’larinda hazirlanan G6gretmen yetistirme ile ilgili
raporlarda, ortadgretimin ogretmen ihtiyact icin Istanbul Yiiksek Ogretmen
Okulu’nun gelistirilmesi ve yeni bir modelle Ankara’da ikinci Yiiksek Ogretmen
Okulu’nun agilmast istenmistir” (Duman, 1991: 7). Ankara Yiiksek Ogretmen Okulu
Ogrencilerinin basarilart kisa zamanda yiiksek basar1 grafigi ¢izerek kendini
gostermistir.

1962-1963 yilinda mezun olan 49 ogrenciden 30’u Ankara Fen

Fakiiltesine asistan olur. Yiiksek Ogretmen Okullari hizmet verdigi

donemlerde iilkeye saygin  egitimciler  yetistirmistir. ~ Mezunlarin

sayist 6.177’dir. Bunlarin 1200 kadar1 lise ¢ikisli, 5000°e yakini ilkdgretmen
okulu kokenlidir. Mezunlar arasindan; biri Bagbakan, ii¢li Milli Egitim

Bakani olmak iizere pek ¢ok parlamenter ¢ikmistir (Esme 2001:155 ).

Ankara Yiiksek Ogretmen Okulu modeli kisa zamanda ¢ok basarili mezunlar
yetistirdigi i¢in Yiiksek Ogretmen Okulu dgrencilerini sadece kendi alanlarinda degil

Ziraat Fakiiltesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi ile Hacettepe Universitesinin
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farkli fakiiltelerine de gonderilmistir. Bu da yiiksek 6gretmen okullar1 hakkinda
tartigmalara sebep olmustur. Tartigmalarin getirisi olarak yliksek 6gretmen okullar
kapatilarak yerini tiniversitelere birakmistir. Kavcar (2002) “20 Temmuz 1982 tarih
ve 17760 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan ‘Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’ ile, 6gretmen yetistiren biitiin kurumlar, ya
var olan ya da yeni agilan tiniversitelere baglandilar. Boylece Milli Egitim Bakanligi,
Ogretmen yetistirme gorevini Universitelere devretmis oldu ve 1957°de kurulan
Ogretmen Okullar1 Genel Miidiirliigii kaldirild1.”

Universiteler, dzellikle liselere dgretmen yetistirmede &teden beri
onemli rol oynamustir. Basta Istanbul Universitesi Edebiyat ve Fen Fakiiltesi
olmak iizere, Ankara Universitesi Dil Tarih ve Cografya ile Fen Fakiiltesi;
1955’ten sora acgilan diger tiniversitelerin edebiyat, fen ve fen edebiyat
fakiilteleri, lise ve dengi okullara; Tiirk Dili ve Edebiyati, Matematik, Fizik,
Kimya, Biyoloji, Tarih, Cografya ve Yabanci Diller gibi alanlarda ¢ok sayida
ogretmen yetistirmistir (Giliven, 2010: 377).

“1982°den sonra biitiin dallarda Ogretmen bakimindan tek kaynak
{iniversiteler oluyor. Universiteler bu gdrevi iki kanaldan vyiiriitiiyordu: a) Egitim
fakiilteleri b) Edebiyat, fen ve fen edebiyat fakiilteleri” (Kavcar, 2002: 4).

Brans Ogretmeni yetistirmeye kaynak olan kurumlarin kisa bir tarihg¢esine
baktiktan sonra ‘Tiirkge / Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenlerinin Yetistirilmesi’
konusuna ayr1 bir baglik altinda deginilecektir. Bilindigi lizere ‘Tiirk¢e / Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Ogretmenlerinin Yetistirilmesi’ genel dgretmen yetistirme politikasinin bir
pargasi, bir boyutudur. Bu nedenle konumuzu genel 6gretmen yetistirme igerisinde

ele alinmustir.

2.2.1.Cumhuriyet Déneminde Tiirk¢e/Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni
Yetistirme
Cumhuriyet Doneminde genel liselere ve dengi okullara dal o6gretmeni

yetistiren kurumlara bakildiginda egitim enstitiileri, yliksek 6gretmen okullar1 ve

tiniversiteler oldugu goriilmektedir.

2.2.1.1.Egitim Enstitiilerinde Tiirkce Ogretmeni Yetistirme
“Cumhuriyet doneminde ortaokul dal 6gretmeni yetistirilmesinde en biiyiik

gorevin egitim enstitiilerine diistiigli bir gergektir. Bu kurumdan yetisenlerin lise ve
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dengi okullarda da dal dersleri verdigini biliyoruz” (Kavcar, 2002: 2). Giiniimiizde
ise lise ve dengi okullara brang Ogretmenlerini sadece tiniversiteler tarafindan
yetistirilmektedir. Cumhuriyet Doneminde Tiirkce Ogretmenlerinin yetistigi en
onemli kurumlardan birisi egitim enstitiileridir. Bu enstitiilerin basinda Gazi Egitim
Enstitiisii gelir.

“Egitim enstitlileri denince en basta Gazi Egitim Enstitiisii gelir. Egitim
enstitiisii tipi bir 6gretmen okulunun kaynagi, Tiirk¢e 6gretmeni yetistirmek amaciyla
1926-1927 ogretim yilinda Konya’da agilan ‘Orta Muallim Mektebi’ olmustur”
(Kavcar, 2002: 2). “Tiirkge Ogretmeni yetistirmek amaciyla agilan bu okulun
yalnizca edebiyat boliimii vardi. Okula lise mezunlari ile 6gretmen okulunu iistiin
derece ile bitirmis ve iki yil basariyla ilkokul Ogretmenligi yapmis kimseler
alintyordu” (Duman, 1991: 47). Egitim Enstitiilerine girebilmek i¢in belirli sartlar
arandig1 goriilmektedir. Ogretmenlik meslegine almacak kisilerde bazi dzelliklere
dikkat edilerek egitimin kalitesi yiiksek tutulmaya calisilmigtir.

Kavcar (2002), ‘Bir yil sonra Pedagoji bolimii de eklenerek Ankara’ya
nakledilen bu okulun Tiirk¢e Bolimii, Haziran 1928°de ilk mezunlarin1 verdi. Daha
sonra yeni boliimler de eklenir. 1929-1930 6gretim yilinda bugiinkii Gazi Egitim
Fakiiltesi binasina taginmis ve “Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii”
adin1 almistir. Bu koklii kurum, ortaokul ve liselere on binlerce dal 6gretmeni
yetistirmekle kalmamais, yeni bir egitim dgretim alaninin iilke ¢apinda yayilmasina ve
benimsenmesine hizmet etmis, yeni agilan egitim enstitlilerine de program ve
ogretmen bakimindan kaynaklik etmistir.’

“Enstitiilerin egitim siireleri zamanla iki ile dort yil arasinda degisiklige
ugramistir. Enstiti programinda, alan derslerinin agirligt %40-44, Ogretmenlik
meslek bilgisi derslerinin agirhigr %17-19, genel kiiltiir derslerinin agirligi ise %37-
40 arasinda degigsmektedir” (Duman, 1991: 49).

“1940’larda g¢esitli dallarda kendini gosteren ortaokul Ogretmen agigini
kapatmak amaciyla, 6gretmen yetistiren kurumlarin sayisini artirmaya karar verilir
ve bu karar geregince Balikesir, Istanbul, Izmir gibi baska illerde de yeni egitim
enstitiileri agilir” (Kavcar, 2002: 2). Duman (1991), 6gretmen gereksinimini
karsilamak amaciyla daha sonralari sayilari arttirilarak Istanbul, Izmir, Bursa gibi

yerlerde Egitim Enstitiileri agilmistir. Bu okullarin da Tiirkge boliimleri bulundugunu
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sOylemistir. Dordiince Bes Yillik Kalkinma Planinda 6gretmen sayisindaki diismenin

yani sira 0gretmenlerin niteliginin de giderek distiigii belirtilmektedir.

2.2.1.2.Yiiksek Ogretmen Okullarinda Tiirkce Ogretmen Yetistirme
Cumbhuriyet Doneminde, orta dgretime, 6zellikle lise ve dengi okullarin Tiirk

dili ve edebiyati/Tiirk¢e derslerine 6gretmen yetistiren kurumlardan biri Yiiksek
Ogretmen Okuludur. 1890°da kurulan “Dariilmuallimin-i Aliye”, Cumbhuriyetten
sonra agilan bu tip okullarin ilk 6rnegi sayilir.

“Yiiksek Ogretmen Okullarmin baslangici sayilan “Dariilmuallimin-i Aliye”
3 Kasim 1891°de kurulur. Bu kurum Cumhuriyet doneminde 1slah edilerek, orta
Ogretim Ogretmenlerinin, Ozellikle lise ve dengi okullarin Tirk dili ve
edebiyati/Tiirkge Ogretmenlerinin yetistirilmesinde 6nemli hizmeti olan Yiiksek
Ogretmen Okullarina déniistiiriiliir” (Akyiiz, 2001: 350).

“Istenen sayida ve nitelikte Ofretmenin bulunmayisi 1924’te gelistirilen
“Yiiksek Muallim Mektebi’nin yeniden diizenlenmesine neden olmustur. 7 Haziran
1924°te okulun yonetmeligi ¢ikartilarak Yiiksek Muallim Mektebi saglam bir sekilde
kurulmustur” (Duman, 1991: 43). Kavcar (2002) ‘Bu okul, {iniversite
ogrencilerinden bir kismini sinavla aliyor ve devlet hesabina okutuyordu, istekli fazla
olursa ayrica smav yapiliyordu, okulun 6grenim siiresi dort yildir, 6grenciler, 6zel
alanlartyla ilgili dersleri Edebiyat ve Fen Fakiiltelerinde, pedagojik formasyon
saglayan dersleri de Yiiksek Muallim Mektebinde gérmekte seklinde belirtmistir
1940’a kadar kiz Ogrenci almayan kurum bu tarithten sonra kiz 6grenci almaya
baslamistir.

Istanbul’daki Yiiksek Ogretmen Okulu’nun lise 8gretmeni ihtiyacim
karsilayamamasi lizerine 12 Agustos 1959’da Ankara’da yeni bir 0gretmen
okulu acilmistir. Okula ilkogretmen okullarinin bagarili  6grencilerinin
almmasina dayanan bir model olusturuldu. Bu okul edebiyat koluna 1960’tan
itibaren 6grenci almaya baglamigtir. Okulun 6grencileri, brans derslerini
iiniversitenin ilgili fakiilte ve boliimlerinden, Ogretmenlik meslek bilgisi
derslerini ise Yiiksek Ogretmen Okulundan aliyorlardi. Ik uygulamadan
verimli sonuglar alinmasi iizerine, Istanbul’daki Yiiksek Ogretmen Okulu da

1962 yilinda ayn1 modele doniistiiriilmiistiir. Buras1 da hem edebiyat hem de fen
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koluna 6grenci aliyordu. 1974 yilinda baslayan olumsuz gelismeler 1978 yilinda
bu okullarin kapanmasina neden olmustur (Sarag, 2005: 213).

“Boylece, Tirk milli egitiminde nitelikli 6gretmen bakimindan bliyiik bir
canlilik saglandi. Ancak 1974 ten sonra kendini gosteren olumsuz gelismeler sonucu,
1978 yilinda yiiksek 6gretmen okullar1 kapatildi ve bu okullar da tarihe karisti.”
(Kavcar, 1982: 232).

2.2.1.3.Egitim Fakiiltelerinde Tiirkce Ogretmeni Yetistirme
Ortadgretim kurumlarma Tiirk dili ve edebiyati/Tiirkge 6gretmeni yetistiren

kurumlar arasinda {iniversitelerin de 6nemli yeri vardir.

Kavcar (2002) ‘Cumbhuriyetin ilk yillarindan bu yana Istanbul Universitesi
Edebiyat ve Fen Fakiilteleri, 1936°dan beri Ankara Universitesi Dil ve Tarih-
Cografya Fakiiltesi ile 1943°ten beri Fen Fakiiltesi de lise ve dengi okullara binlerce
dal 6gretmeni yetistirmistir. Buralarda okuyan 6grenciler, genis ve ayrintili brang
Ogrenimi yapiyor, ¢ok diizenli olmamakla birlikte bazi pedagoji dersleri de
aliyorlard1.’

“Universitelerde okuyan Tiirk dili ve edebiyati/Tiirkge 6gretmeni adaylari pek
diizenli olmayan pedagojik formasyon dersleri alarak 6gretmen oluyorlardi” (Kavcar:
2003: 82). Yine Kavcar (2002) tiniversitelerde okuyan ogrencilerden Ogretmen
olmak isteyenler i¢in Ogretmenlik sertifikast programlar1 diizenleme yoluna
gidildigini belirterek iiniversitelerin Ogretmenlik sertifikasi programlar1 arasinda
gerek derslerin sayist ve dagilimi, gerekse igerigi bakimindan onemli farklar
oldugunu dile getirmistir.

Bilindigi gibi, iilkemizde 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun yiiriirliige
girmesiyle biitiin yiiksekdgretim kurumlari, 6zellikle 6gretmen yetistiren yiiksek
okullar da YOK biinyesinde toplanmistir. Bdylece ilkokullara Simf &gretmeni
yetistiren yliksek oOgretmen okullari, ortaokullara Tiirkce ve diger branglarda
Ogretmen yetistiren yiksek Ogretmen okullarni (Eski Egitim Enstitiileri)
tiniversitelerin  kapsamina almmistir. Egitim Fakdiltesi adiyla teskilatlanan bu
kurumlarda kokli degisiklikler yapilmigtir. Bu fakiiltelerde acilan Tirk Dili ve
Edebiyati Egitimi Bolimleri, lise ve dengi okullara “Tiirk Dili ve Edebiyati

Ogretmeni” yetistirmeyi hedeflemistir.
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Fakat bu sisteme baktigimiz zaman, ilkokul ve ortaokullara yonelik Tiirkge
Ogretmeni yetistirmeyi hedef dis1 birakmistir. Milli Egitim Bakanligi ise bu
Ogretmenlere olan ihtiyacini, liseler i¢in yetistirilen “Tirk Dili ve Edebiyat1”
Ogretmenleri veya asil olarak da “Smif 6gretmenleri” tarafindan karsilamaya
calismustir. .

[Ikogretimin  ikinci kademesine “Tiirkge ogretmeni” olarak; Tiirkce
Ogretmenligi boliimii, Sosyal Bilgiler Boliimii, Yabanci diller boliimii ve daha baska
her bolimden mezun olan dgretmenler gonderilmektedir. Burada ¢ok ag¢ik olarak
bliylik bir basarisizlik 6rnegi géze carpmaktadir. Soyle ki;

a. Ilkdgretimin ikinci kademesi igin yetistirilmesi hedeflenen Tiirkce
ogretmenligi boliimiinde zaten alan dersleri kirpilmis, bunun yerine ilgisi
olmayan yan alan dersleri konulmustur.

b. Bu boliime yan alan olarak da “Sosyal Bilgiler” eklenmis ve boylece
Tiirkce Ogretmenini buradan da yetistirmeyi nasilsa iistiin bir zeka ile
disiinmiiglerdir, yani Sosyal Bilgiler bolimiinden mezun olanlar da Tiirkge
Ogretmeni oluyor.

C. Yabanci Diller veya baska boliimlerden mezun olanlar da “Tiirkge
Ogretmeni” olarak atanmiglardir.

Burada goriilen gergek sudur ki, a ve b siklarindaki boliimlerin her ikisi
de bu konuda “yarim bilgi sahibi” olduklarindan “Tiirk¢e 6gretimi” geregi gibi

onlar tarafindan 6gretilememektedir (Giizel, 2003: 14).

2.3. OGRETMENLIKTE ALAN DEGIiSIiKLIiGi
Egitimin degismeyen tek amaci bireyde istendik davranis degisiklikleri

meydana getirmektir. Istenen davranis degisikliklerini her toplum kendi deger
yargilart ve ulusal amaclari dogrultusunda gerceklesmektedir. Toplumlar gelisip
degistikce var olan sistemler yetersiz kalmaya baslamis ve hep yeni arayislar icine
girilerek daha 1iyiyi bulmak i¢in diizenlemeler yapilmistir. Bu amagla egitim
politikalar1 lizerinde ihtiyaca cevap verecek modeller gelistirilmekte ve uygulamaya
koyulmaktadir. Caga ve ihtiyaglara uygun olarak gelistirilen programlar farklh
boyutlarda problemleri de beraberinde getirmistir. Tiirkiye’de uygulanan bazi egitim

politikalariin 6gretmenleri alan degisikligine yonlendirdigi goriilmektedir.
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Alan degisikligine sebep olan egitim politikalarinin getirdigi problemlere
bakildginda;

e Donmez (1998)’e gore ‘Ulkemizde 6fretmen yetistirme ve istihdami
konusunda oOnemli bazi sorunlarin varligi agikga goriilmektedir; ilkdgretim
kademesinde biiyiik bir 6gretmen aci81 varken, ortadgretimde bazi branglarda biiyiik
olgiide 6gretmen fazlalig1 vardir. Ozellikle, 1997 yili i¢inde, ilkdgretim dgretmenligi
alaninda, temel egitim konusundaki plansiz gelismelerden de hiz alan, biiyiik bir
Ogretmen ag181 ortaya ¢ikmistir.’

e Celik (1998) tarafindan 1996 yilindan itibaren egitim sistemimize
Ogretmen yetistiren diger fakiilte mezunlarindan simif 6gretmeni almaya baslandigi
bildirilmektedir. Ayrica agik &gretim fakiiltesi harig, herhangi dort yillik bir
yiiksekdgretim kurumundan mezun olma sart1 aranan bu kisilerin, egitim sistemine
uyumlarinda 6nemli sorunlar yagamis oldugu bildirilmektedir.

e (elik (1998) veterinerden su iiriinlerine kadar degisik fakiiltelerden mezun
olan kisiler, sinif 6gretmeni olarak atandigini sdyleyerek bu durumun ilkogretime
Ogretmen yetistirme politikasindaki tutarsizliktan kaynaklandigi tizerinde durmustur.

e Donmez (1998) de aymi goriisii desteklemis ve ilkdgretim diizeyinde ¢ok
biiyiik bir 6gretmen agig1 olmasina ragmen, ortadgretim diizeyinde bir¢ok alanda
ogretmen fazlaligi oldugunu sdylemistir. Ayrica 6gretmenlik formasyonu olsun ya da
olmasin, ¢ok c¢esitli branslardan mezun olanlarin 6gretmen olarak atandiklari
dogrudur, seklinde belirtmistir.

e Ustiiner (2004) egitim fakiiltelerini yeniden yapilandirma siirecinde daha
nitelikli bir 6gretmenin yetistirilmesinin temel amag¢ olmasinin yani sira sayilar1 71°e
ulagmis, 6grenci sayist 126.000°1 asmus, istihdam alani agisindan sikintida olan fen-
edebiyat fakiiltelerini adeta kurtarma da temel bir kaygi olmustugunu séylemistir.

e Dogan (2005) Tiirkiye’deki 68retmen atama sisteminin daha ¢ok nicelik
boyutuyla ilgilenildigini, buna ragmen Ogretmen agigmma yonelik sorunlarin
giderilemedigini ifade etmektedir.

e Bircan (2009), 6gretmen istihdam politikalarindaki temel sorunlari: MEB-

YOK es giidiim eksiklikleri, egitim fakiiltelerindeki niteliksel yetersizlikler, atanacak
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Ogretmenlerin  formasyon uygulamalarindaki karmasikliklar, 6gretmen arz-talep
dengesizlikleri noktalarinda ele almaktadir.

e Aym sekilde SETA (2010) tarafindan sunulan bir raporda, O0gretmen
istihdamina yonelik sorunlarin arz-talep dengesinin kurulamamasi ve Ogretmen
atamalarinda kir-kent dengesinin saglanamamasi konularina deginildigi ifade
edilmektedir.

e Ogretmen ihtiyacin1 karsilamak iizere izlenen politikalar ve uygulamalar
Ogretmen agigmi gideremedigi i¢in farkli donemlerde Ogretmen ihtiyacinin
karsilanmas1 amaci ile egitim fakiiltesi mezunu olmayanlarin 6gretmen olmasini
saglamak amaciyla cesitli sertifika programlar1 agilmistir (Eraslan ve Cakici, 2011:
430).

o Ilkdgretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair 6287 sayili Kanunla, 2012-2013 Egitim Ogretim yilindan itibaren kademeli
olarak uygulamaya gegen ve kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen egitim modeli bir¢ok
sorunu da beraberinde getirmistir (Gokyer, 2014: 1188).

o Gokyer (2014) ozellikle smf oOgretmenligi bransindaki norm kadro
fazlaligi, haftalik ders saat sayisinin ve se¢meli ders sayisinin artmig olmasi ile
birlikte ek ogretmen gereksiniminin olusmasini sorunlarin basinda geldigini
belirtmistir.

Tiirkiye’de oOgretmen istihdamina yonelik uygulanan politikalar, mezun
Ogretmen adaylarinin fazla olmasi, buna ragmen Ogretmen atamalarinin ihtiyaci
karsilamamas1 cesitli tartismalar1 da beraberinde getirmektedir. Bunun yani sira
1860°’larda Ogretmen adaylari iilkenin Ogrenci sayisi oranina gore daha az
oldugundan 6gretmen acigimin giderilmesi i¢in ¢alismalar yapildigir goriilmektedir.
“Ogretmen okullarinin agilmasi, yeterince dgrenci artis1 saglayamamstir. Ogretmen
eksigini gidermek icin 1860 yilinda 6gretmen okulu mezunu olmayanlar 6gretmen
olarak ataninca, 6gretmen okulu Ogrencileri sadrazama dilek¢e yazarak sikayette
bulunmuslardir” (Okgabol, 2005: 42). Atav ve Sonmez (2013), lilkemizde bilimsel
verilere dayali bir istthdam politikasinin olmadigini, bunun da O6gretmenlik
mesleginde yigilmalara neden oldugunu belirtmektedirler. Ogretmen agigin
gidermek amaciyla farkli alanlarda lisans mezunlar1 (Veterinerlik fakiiltesi, Ziraat

mithendisligi gibi) 6gretmenlik meslegine atanarak ogretmen agiginin kapatilmaya
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calisildigr goriilmektedir. Her meslegin belli egitim siirecleri ve deger olgiitleri
vardir.

Ozoglu (2010)’a gore Osmanli Doénemi ve Cumhuriyet Dénemi’nin ilk
yillarinda 6gretmen agi1g1 oldugu goriilmekteyken ve degisen egitim politikalariyla
2000’li yillarda dgretmen adaylarinda yigilmalar goriilmektedir. Ogretmen agif
cumhuriyetin ilk yillarinda koylerde ve ozellikle ilkokul diizeyinde hissedilirken,
1950°li yillardan 1970°li yillarda dogru ortaokul ve liselerde hissedilmeye
baslanmistir. Ozoglu (2010) ¢alismasinda ‘Egitim yiiksekokullarinin 1989 yilinda
cikarilan bir yasayla egitim fakiiltelerine doniistiiriilmeleri sonucunda bu kurumlar
biinyesinde yer alan sinif dgretmenligi programlart 1992 yilindan itibaren birkag yil
mezun verememis ve sinif dgretmenligi bransinda yeterli mezun bulunmadigini
belirtmistir. Bu acig1 kapatmak i¢cin Milll Egitim Bakanhiginin talebiyle
tiniversitelerde kisa siireli (en az 26 hafta siireli) pedagojik formasyon kurslari
acilmis ve bu kurslar1 tamamlayan cesitli fakiilte mezunlar1 sinif 6gretmeni olarak
atanmuslardir, seklinde ifade etmistir.

Ogretmen aci1gmi kapatmak icin alternatif ¢dziimler iiretilmis ve ihtiyacin
karsilanamamasi durumunda cesitli onlemler alinarak uygulanmstir.

eEn az lisans mezunu olma sarti getirilmeden onceki tarihlerde,
yiiksekokul mezunlarindan formasyon belgeleri olmayanlarin bagvurular: kabul
edilmis ve adaylik donemleri iginde formasyon kazanmalari saglanmstir.

e Kendi alaninda ya da egitim alaninda lisansiistii egitim almig olanlara
oncelik verilmistir.

e Yakin branglardaki 6gretmenlere aylik karsili ders okutulmustur.

e Lisans mezunu olma sartinin getirilmesiyle birlikte, formasyonu
olmayan lisans mezunlarinin da atamalar1 yapilmis, adaylik donemlerinde
formasyon kazandirilmistir.

e Mevcut O6gretmenlerin hizmet ici egitim yoluyla ihtiyag duyulan
alanda yetistirilmesi saglanmustir.

e ingilizce ~0Ogretmeni acig1, Ingilizce &gretim yapan  diger
yiiksekdgretim program mezunlarindan karsilanmustir.

e [Ikdgretim alan &gretmenliklerine, alanla ilgili ortadgretim alan

Ogretmenligi programi mezunlar1 atanmustir.
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e Bilgisayar 6gretmenligine, elektronik 6gretmenligi ile elektronik ve
haberlesme 6gretmenligi programlarindan mezun olanlar atanmigtir.

e Acik alanlar igin iicretli 6gretmen ve usta Ggretici kadrolarindan
yararlanilmustir. (Kogak, Kavak, 2014: 161).

Yine artan Ogretmen agigmi kapatmak amaciyla Ozellikle kisa siireli
Ogretmen yetistirme uygulamalarini igeren farkli yontemler denenmistir. Bu
uygulamalar;

. Yedek Subay Ogretmenler: 11 Ekim 1960 tarihli bir kanunla, lise ve
dengi okul mezunlar ile liniversite ve yiiksekokullardan mezun olamadan ayrilanlar
bir kurstan gegcirilerek, askerliklerini kdylerde ilkokul 6gretmeni olarak yapmislardir.
Bunlardan isteyenler, 26 Temmuz 1963 tarihli bir kanunla, siirekli olarak
ogretmenlige gegmislerdir (Akytiz, 2001: 352).

o Ozoglu (2010), Hizlandirilmis Programla Ogretmen Yetistirme: ki
yillik egitim enstitlilerinde o6zellikle 1975-1980 arasindaki donemin politik ve
ideolojik ¢atigmalar1 nedeniyle egitim kesintiye ugramistir. Bu dénemde egitimini
tamamlayamayan 6grenciler 1979-1980 yillarinda birkag¢ aylik hizlandirilmis egitime
tabi tutularak 6gretmen olarak gorevlendirilmislerdir

. Vekil Ogretmenler: 5 ocak 1961 tarihli ve 222 sayili ilkdgretim ve
Egitim Kanunu ile, orta okul ve dengi okullardan mezun olanlardan 18 yasini
tamamlamis olanlar, bir kurstan gecilerek, muvakkat 6gretmen olarak ilkokullara
atanmis, lise ve ustli okul mezunlar1 da yine bir kurstan sonra orta dereceli okullara
ogretmen olarak atanmislardir (Akyiiz, 2001: 352).

. Baris Gorevlileri: 1962 Eyliiliinden itibaren bu isimle gelen ABD’li
1200°den fazla “uzmanin ¢ogu, 70’li yillara kadar Ingilizce 6gretmenligi yapmustir
(Akytiz, 2001: 352).

. Ogretmenlik Formasyonu: 1970’lerden itibaren, cesitli Fakiiltelerden
mezun olan, fakat ogretmenlik yapmak isteyenler bir “pedagojik formasyon’dan
gecmek zorunda idiler (Akyiiz, 2001: 352).

. Mektupla Ogretmen Yetistirme: 1974’te, biitiin lise mezunlari
yiiksekogretim yaptirmay1 vaat eden donemin hiikiimeti, mektupla yiiksekogretim
denen bir uygulamaya gitmis ve 46 000 Ogrenci bu yolla 6gretmen yetistiren

programlara alinmistir (Akytiz, 2001: 352).
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Ogretmen ag1gin1 kapatmak icin uygulanan politikalar kisa vadede problemi
¢Ozmiis olsa da uzun vadede daha farkli sorunlara yol agmis ve egitim 6gretimden
beklenen verim alinamamustir.

2012-2013 yilinda uygulanan 4+4+4 sistemi problemleri de beraberinde
getirmistir. 5.1.1961 tarihli ve 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanununun 7’nci
maddesinin birinci fikrasindaki degisiklikle, zorunlu 6gretim stiresi 12 yila ¢ikarilip
kademeler 4+4+4’e ayrilmistir. “Tiirk egitim sisteminde son zamanlardaki en dnemli
degisikliklerinden biri olan yeni okul sistemi 2012-2013 6gretim yilindan itibaren
uygulanmaya baslamistir. Kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen ilkokul (4 y1l), ortaokul
(4 yil) ve lise (4 yil) okul sistemi olarak olusturulup zorunlu egitim 12 yila
cikarilmistir” (Korkmaz & Serin, 2014: 498). Kanun degisikligi, egitim sisteminin
yeniden yapilandirilmasini  giindeme getirerek bircok probleme de altyapi
olusturmustur.

Diizenlemenin en onemli amaglarindan biri de egitim sistemimizi
demokratiklestirme ve esneklestirme arzusudur. Degisik kademelerde
olusturulacak se¢imlik derslerle tiim vatandaglarimizin ve 6grencilerimizin
egitimden beklentileri, sosyal ve kiiltiirel talepleri karsilanmaya c¢aligilacaktir.
Ogrenciler sporda, sanatta veya baska bir alanda yetenek sahibi ise veya bu
alanlarin birinde kendini gelistirmek istiyorsa 5. siniftan itibaren kendisine bu
imkan taninmig olacaktir (MEB, 2012: 9).

Bu yasa ile yapilan diizenlemelerle ¢ocuklarin yeteneklerine gore erkenden
yonlendirilmesi ve meslek egitiminin canlandirilmasi amaglanmistir. Diizenlemeyle
birlikte bazi branslarda norm fazlasi olusurken bazi branglarda da Ogretmen
atamasina ihtiya¢ duyulmustur. Bu sorunu gidermek i¢in gorevde olan 6gretmenlere
alan degisikligi hakki tamnmustir. “2012-2013 Egitim Ogretim yilindan itibaren
2014-2015 Egitim Ogretim yilma kadar kademeli olarak uygulamaya gegirilmesi
planlanan 4+4+4 egitim modelinin zorunlu bir sonucu olarak Milli Egitim Bakanligi,
alan degisikligine gitmek durumunda kalmistir” (Gokyer, 2014: 1187).

Talim ve Terbiye Kurulunun 07.07.2009 tarihli ve 80 sayili1 Karart ile

12.09.2012 tarihli ve 5110 sayili miitalaasi dogrultusunda 2012 yilina mahsus

olmak lizere;

1- Smif 6gretmenleri asagidaki Oncelik sirasina gore;
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a) Yiksekdgrenimleri diger alanlara atanmaya kaynak teskil edenler
Ogrenimlerine gbre atanabilecekleri alana veya diplomalarinda yazili olan yan
alana ya da O&gretmen yetistiren iki yillik yliksekdgretim kurumu mezunlar
lisans tamamladiklar alana,

b) Zihin Engelliler Smifi Ogretmenligi alanina, bu alanda bos norm
kadro bulunmamasi hélinde Teknoloji ve Tasarim alanina alan degisikligi
basvurusunda bulunabileceklerdir.

2- Diger alan 6gretmenleri asagidaki oncelik sirasina gore;

a) Yiksekogrenimleri diger alanlara atanmaya kaynak teskil edenler
Ogrenimlerine gore atanabilecekleri alana veya diplomalarinda yazili olan yan
alana ya da aylik karsilig1 okutabilecekleri dersin alanina,

b) Teknoloji ve Tasarim alanina alan degisikligi basvurusunda
bulunabileceklerdir (MEB, 2012: 3).

Milli Egitim Bakanligi, Talim ve Terbiye Kurulunun 07.07.2009 tarihli ve 80
sayil1 Karar1 ile 12/09/2012 tarihli ve 5110 sayili karariyla alan degisikliginin nasil
yapilacagi konusuna agiklik getirmistir.

Bu calismada farkli branslardan Tiirkce Ogretmenligine gecen kisilerin
goriiglerine bagvurulmus ve alan degisikligi uygulamasiin egitim 6gretime etkisi
tespit edilmeye ¢alisilmistir. Farkli branslardan Tiirkge 6gretmenligine gegisler s6z
konusu olmustur. “2010 yil;, Ogretmenlerin Alan Degisikligi Kilavuzu’na gore,
Fransizca, Almanca Ogretmenligi kadrosunda olup alanlarmin daralmasi nedeniyle
istemeleri halinde ilkdgretim okullarina Tiirkge Ogretmeni olarak alan degisikligi
isteginde bulunabilirler denilmektedir” (Gokyer, 2014: 1191). Gokyer (2014), yaptigi
calisgmada mezun oldugu alani sinif 6gretmenligi oldugu halde alan degisikligi yapan
O0gretmenlerin 19 tanesi simif ogretmenliginden baska bir bransa (Tiirk¢e, Beden
Egitimi, Sosyal Bilgiler, Teknoloji Tasarim, Resim-Is/Goérsel Sanatlar ve Zihinsel
Engelliler o6gretmenligi) ge¢mek durumunda kalmistir. Sinif Sgretmenliginden
Tiirkce Ogretmenlige ve farkli diger branslara gegis yapildigr goriilmektedir.
Calismada brans degisikliklerinin sebepleri anket calismasi yapilarak belirlenmeye
calisilmistir. Tiirkge Ogretmenligi ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi alanlarina,

hangi yiiksekdgretim programlarinin kaynaklik ettigi bilmek de faydali olacaktir.
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Tiirkce Ogretmenligi ve Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi alanlarina,
hangi yliksekdgretim programlarinin kaynaklik ettigine iliskin gelisim asagidaki
gibidir:

. 1991 yilina kadar (37 sayili karar dahil); Tiirk¢e ve Tiirk Dili ve Edebiyati
ogretmenlikleri ortak alan olarak ele alinmug ve Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi ile Tiirk
Dili ve Edebiyati Boliimleri ana kaynak olarak kabul edilmistir. Halk Bilimi Boliimleri
mezunlar1 da, kredilerinin en az %30’u Tiirk Dili ve Edebiyati derslerinden olugmak
kosuluyla kaynak program olarak kabul edilmistir.

. 1993 yilindaki 523 sayili kararla birlikte, kaynak programlar arasina Tiirkce
Ogretmenligi programlar1 da eklenmistir.

. 340 sayil kararla birlikte, 2000 yilindan itibaren Tiirkce ve Tiirk Dili ve
Edebiyati alanlar1 ortak alan olmaktan ¢ikarilmig ve ayri alanlar olarak tanimlanmistir. Bu
baglamda, Tiirkge Ogretmenligine, Tiirkge Ogretmenligi programlari; Tiirk Dili ve Edebiyati
alanina ise Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmenligi, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ve tezsiz
yiiksek lisans ya da pedagojik formasyon belgesine sahip olmak kosuluyla Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlar1 boliimii mezunlar1 kaynak olarak 6ngériilmiistiir. 9 sayili kararda
Tiirk Dili ve Edebiyati alanina, Tiirk Halk Bilimi boliim mezunlarinin da kaynaklik ettigi

gortilmektedir ( Kogak, Kavak, 2014:163).
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ILGILi ARASTIRMALAR

Ilgili literatiir tarama sonuglarinda Tiirkce dgretmenlerinin brans degisikligi,
mezun olunan fakiiltelere gore Tiirkge Ogretmenlerinin egitim dgretim faaliyetlerine
bakis agilar1 gibi konularda istenilen diizeyde yeterli ¢caligmaya rastlanilmamasi bu
arastirmay1 yapma ihtiyact dogurmustur.

Brans Degisikligi Uzerine Yapilan Tez Cahsmalari:

Dirikan (2019), ‘Brans ve Brans Dis1 Atanan Ingilizce Ogretmenlerinin
Orgiitsel Baglilik Diizeylerinin Cok Boyutlu Incelenmesi ( Istanbul ili Anadolu
Yakast Ornegi)’ adli calismasinda Istanbul ili Anadolu Yakasi ilkdgretim ve
ortadgretim okullarinda gorev yapmakta olan brans ve brans disi atanan Ingilizce
Ogretmenlerinin, Orgiitsel baglilik diizeylerini ¢ok boyutlu olarak incelemistir.
Arastirmanin bulgular Ingilizce 6gretmenlerinin drgiitsel baglilik diizeylerinin brans
durumlarina bagli olarak farklilik gosterdigini ortaya koymustur.

Armutguoglu (2017)’nun, ‘Ortaokul Tiirk¢e, Fen Bilgisi ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin Okuma Stratejileri Bilissel Farkindaliklarmin Brans, Yas, Calisma
Yili ve Mezun Olunan Fakiilte Degiskenleri Acisindan Incelenmesi’ adl
calismasinda  branglara  gore Ogretmenlerin  okuma  stratejileri  bilissel
farkindaliklarinin  ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmamastir.

Bunun yaninda Topuzkanamis (2009) ogretmen adaylarmmin  okuma
stratejilerini kullanim diizeylerini brans degiskeni agisindan ele almistir.

Yildiz (2015), ‘Brans Degistirerek Ilkogretim Matematik Ogretmenligine
Gegen Ogretmenlerin Gegis Siirecinde Yasadiklar: Oykiileyici Bir Calisma’ adli
caligmasinda brans degistiren 0gretmenlerin brans degistirme nedenlerinde cesitli
sonuclara ulasmistir. Brans degisikligi yapan oOgretmenlerin genel olarak ortak
sebebi, bulunduklart kéylerden daha yakin bir konumda ve ailelerinin de rahat
edebilecegi bir ilge merkezinde gorev yapmaktir. Bu ¢alismadan ulagilabilecek sonug
ogretmenlerin mesleki konforu 6n planda tutmalaridir.

Cetin (1997), “Ankara ili Merkez Ilgelerindeki Ilkokullara ve Ilkogretim
Okullar1 Birinci Kademesine Smif Ogretmeni Olarak Atanan Brang Ogretmenlerinin
Meslekle Ilgili Sorunlar1 Ve Bu Sorunlarin Coziimiine Yonelik Beklentiler” adli

caligmasinda smif Ogretmeni olarak atanan brang Ogretmenlerinin  &gretim
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faaliyetlerinde, okul yoneticileri, veliler ve hatta miifettislerle uyum konusunda
problem yasadiklarini belirtmistir.

Kaygas (1999)’'m , ‘Smf Ogretmenligine Atanan Brans Ogretmenlerinin
Smif Ogretmenligine Uyum Saglama Sorunlar1 (Ankara Ili Ornegi)’ calismasinda
simif 6gretmenligine atanan brans dgretmenlerin alan ve meslek bilgilerinin yetersiz
oldugu sonucuna ulasilmistir.

Brans Degisikligi Uzerine Yapilan Makaleler:

Sahin (2007), ‘Ilkdgretim Boliimii Mezunlarinin Basarilarinin  Mezun
Olduklar1 Lise Tirlerine Gore Karsilastirilmasi® adli ¢alismasinda Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi [Ikdgretim Boliimiinden mezun olan dgrencilerin genel
akademik ortalamalarinin, meslek derslerindeki ortalamalarinin ve KPSS puan
ortalamalarinin mezun olduklar1 lise tiirlerine gore anlamli farklar oldugunu
belirtmistir.

Ece, Bilgin (2007), ‘Mezun Olduklar1 Lise Tiirlerine Gore Miizik Egitimi
Anabilim Dali Ogrencilerinin Basar1 Durumlarmin Incelenmesi’ calismasinda
ogrencilerin geldikleri lise tiirlerine gore yetenek siavi puanlarinda ve performans
derslerinde aldiklar1 basari puanlarinda anlamli bir farklilasma olup olmadigim
incelemistir. Farkli kriterlere gore yapilan degerlendirmede anlamli farklara
ulasilmamustir.

Ozer, Tiiysiiz, Bozkurt, Ozdemir (2013), ‘Brans Degisikligi ile Yan
Alanlarina Gegen Sinif Ogretmenlerinin Yasadiklar1 Bu Degisime Iliskin Gériisleri:
Hatay Il Ornegi’ adli galismasinda smif 6gretmenliginden Tiirkge, Beden Egitimi ve
Ingilizce branslarina gegen dgretmenlerin tamaminin kendisini yeni bransinda yeterli
gordiiginii ifade etmektedir. Caligmaya katilan Ogretmenlerin ¢ogunlugu eski
branglarinda daha iyi olduklarini belirtmislerdir. Tiirk¢e 6gretmenligi bransina gegen
ogretmenlerden bazilari konular i¢in hazirlik yapmanin zor oldugunu ve aragtirma
yapmak gerektigini bu yiizden degisikligin kendisi i¢in 1yi olmadigini belirtmistir.

Gokyer (2014) , 2012 Yilinda Alan Degisikligi Yapan Ogretmenlerin Yeni
Alanlarma ve Uygulamaya Iliskin Goriisleri’ calismsinda mezun olduklar
yiiksekogretim programina gore atamaya esas olan alaninda degil de degisik politik
kararlardan dolay1 farkli alanlara atanan Ogretmenlerin, okul i¢in c¢aba harcama

istegi, Ogrencilerini yetistirme gayreti, Ogrencilerin akademik basariya ilgi
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duymalarin1 saglama gibi hedeflere ulasmalar1 konusunda sorunlar yasadigini dile
getirmistir.

Eskicumali, Demirtas, Erdogan, Arslan, (2014),” Smif Ogretmenliginden
Brans Ogretmenligine Gegis Siirecinin Getirdigi Sorunlar: Sakarya Ornegi® adli
calismasinda ogretmenlerin brans degisikliginde karsilastig1 problemleri ele almistir.
Calismada goriisme yapilan 6gretmenlerin en ¢ok es durumu/tayin den dolay1 brang
degisikligi yaptiklar1 goriilmektedir.

Korkmaz, Serin (2014), ‘Brans Degistiren Simif Ogretmenlerinin Yeni
Durumlarina iliskin Gériisler’ adli ¢alismada alan degisikligini isteyerek yapanlarin
biiyiik cogunlugunu beden egitimi, Miizik, Tiirk¢e, Sosyal Bilgiler gibi branslara yan
alan uygulamasiyla gegenler olustururken istemeyerek yapanlarin biyiik

cogunlugunu ise Zihinsel Engelliler bransina sartsiz gecenler oldugunu belirtmistir.



UCUNCU BOLUM

3. YONTEM

3.1. ARASTIRMA MODELI

Bu c¢alisma betimsel nitelikte tarama yontemiyle yapilmis bir arastirmanin
triintidiir. “Betimsel tarama modeli olaylarin, varliklarin, gruplarin, mevcut durum
ve Ozelliklerini kendi kosullarinda betimlemeye ve incelemeye ¢alisan bir arastirma
modelidir” (Kaptan, 1998: 53). Bu model, ge¢miste veya halen var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma yaklasimidir. “Tarama
modelleri, gecmiste ya da hélen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi

amagclayan aragtirmalara uygun bir modeldir” (Karasar 2005: 183).

3.2. EVREN VE ORNEKLEM
Arastirmanin evrenini 2016-2017 Egitim Ogretim Yili’nda Trabzon ili,

merkez, ilge Ortahisar ortaokullarindan olusturmaktadir. Arastirma evrenini
olusturan 47 ortaokulda bulanan 126 Tiirk¢e Ogretmenleri se¢ilmis ve “Tiirkge
Ogretmenlerinin egitim oOgretim faaliyetlerine bakis acgisi’ anketi s6z konusu
okullarda gorev yapan 126 Tiirk¢e 6gretmenine uygulanmistir.

Gelistirilen ankette toplam 17 soru yer almaktadir. Bu 17 sorunun “Kisisel
Bilgiler” boliimiinde yer alan 6 soru evren ve oOrneklemin detayli bilgilerini

olusturmaktadir.

Tablo 1 Cinsiyet Dagilim Tablosu

Cinsiyet Frekans Yiizde
Kadin 70 44 4
Erkek 56 55,6
Toplam 126 100,0

Tablo 1’de goriildiigii tizere Trabzon ilindeki Tirk¢e Ogretmelerine
uygulanan anketi cevaplayan 126 kisiden 56’s1 erkek 70’1 kadindir. Yiizdesel olarak
ifade edildiginde cevaplayan erkek ylizdesi %44,4 kadinlarin yiizdesi %55,6’tir.
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Orneklem grubunu olusturanlar arasinda kadinlarm Tiirkge d8retmenligini se¢me

orani daha yiiksektir.

Tablo 2 Medeni Durum Tablosu

Medeni Durum Frekans Yiizde
Bekar 12 9,5
Evli 114 90,5
Toplam 126 100,0

Ankete katilan 6gretmenlerin medeni durumlarina bakildiginda 12 kisi bekar

114’4 evlidir.

Tablo 3 Gorev Dagilim Tablosu

Gorev Dagilimi Frekans Yiizde
Okul Miidiirii 1 8
Okul Miidiir Yrd. 5 4,0
Ogretmen 120 95,2
Toplam 126 100,0

Katilimeilarin 1’1 okul midiirii, 5’1 okul miidiir yardimeis1 geriye kalan 120
ogretmen ise Tiirkge Ogretmeni olarak gorev yapmaktadir. Orneklem grubu

icerisinde idari kadroda yer alan 6gretmen sayis1 azdir.

Tablo 4 Mezun Olunan Lise Tiir Dagihim

Lise Mezuniyet Tiirii Frekans Yiizde
Lise 76 60,3
Anadolu Lisesi 4 3,2
Anadolu Ogretmen Lisesi 19 151
Meslek Lisesi 13 10,3
Diger 14 11,1
Toplam 126 100,0

Yapilan arastirmada mezun olunan fakiiltelere gore egitim-6gretim

faaliyetlerini degerlendirileceginden ankete katilan Ogretmenlere mezun olduklari
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lise ve fakiilteler sorulmustur. Yapilan anket caligmasina gore, liseden mezun
olanlarin sayist 76, Anadolu lisesinden mezun olanlarin sayis1 4, Anadolu 6gretmen
lisesinden mezun olanlarin sayis1 19, meslek lisesinden mezun olanlarin sayis1 13 ve
diger segenegini isaretleyen Ogretmenlerin sayist ise 14’tiir. Diger segenegini
isaretleyen dgretmenlerden 2’si Cok programli lise, 1’1 Ogretmen okulu, 3’ii yabanci
dil agirliklr lise, 2’si agik lise, 2’si ortaokul, 2’si {iniversite, 2’si imam hatip lisesi
seklinde mezuniyetlerini belirtmislerdir. Ortaokul mezunu olanlar “Mezun olunan

fakiilte” sorusunu ise egitim enstitiisii olarak cevaplamistir.

Tablo 5 Mezun Olunan Fakiilte Dagilim

Fakiilte Mezuniyet Frekans Yiizde
Egitim Enstitiisii 12 9,5
Onlisans 4 3,2
Fen Edebiyat Fakiiltesi 12 9,5
Egitim Fakiiltesi 92 73,0
Egitim Yiiksek Okulu 4 3,2
Diger 1 8
Cevapsiz 1 8
Toplam 126 100,0

Mezun olduklar fakiilteler incelendiginde egitim enstitiisii mezunu olan 12
kisi, on lisans mezunu 4 kisi, fen-edebiyat fakiiltesi mezunu 12 kisi, egitim fakiiltesi
mezunu 92 kisi, egitim yliksekokulu mezunu 4 kisi, diger se¢enegini isaretleyen 1

kisi ve soruyu cevapsiz birakan 1 kisi oldugu goriilmektedir.

v Soruyu cevapsiz birakan 1 kisi, bir dnceki “mezun oldugunuz lise”
sorusunu iiniversite olarak cevapladigindan “mezun olunan fakiilte” sorusunu bu
sebeple cevapsiz biraktigi sdylenebilir.

v Ayn1 kisi soruyu yanhis algillayip cevabi “liniversite” olarak
yanitladigindan “Alan degisikligi yaptiniz m1?” sorusuna Tiirk Dili ve Edebiyati
boliimiinden mezun oldugunu ancak Tirkce Ogretmeni olarak gorev yaptigim

belirtmistir.
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v Mezun oldugunuz lise tiirii sorusunu “Universite” olarak cevaplayan
diger kisi de egitim fakiiltesinden mezun oldugunu ancak ilk 5 yil lisede Edebiyat
ogretmenligi yaptigini belirtmistir.

v Bu kisilerin soruyu dikkatle okumadigi ve yanlis algiladig
gorilmektedir.

v Diger segenegini isaretleyen 1 kisi agiklama kismina agik 6gretimden
lisans tamamladigini yazmistir. Ayn1 zamanda agik 6gretimden lisans tamamlayan
kisi goreve siif 6gretmeni olarak bagladigini belirterek alan degistirmedeki nedenini
“Alan degistirmedeki en onemli nedenim ise yoneticilik yaptigim okulun ortaokula
dontigmesidir. Yoneticilik gorevimden ayrilmamak i¢in alan degistirdim.” seklinde
aciklamistir. Aymi kisi “Tiirkce Ogretmenligini neden segtiniz?” sorusuna “Yan alan

tercihim Tiirkceyi sevdigimden kaynaklaniyor.” seklinde olmustur.

Tablo 6 Hizmet Y1l Dagilimm

Hizmet Yili Frekans Yiizde
1-5y 3 24,
6-10 y1l 10 79
11-15yul 69 54,8
16-20 y1ul 15 11,9
21 yil ve + 28 22,2
Cevapsiz 1 8
Toplam 126 100,0

Tablo 6’da gorev yapan Ogretmenlerin hizmet yili araliklari sorulmustur.
Alman cevaplar su sekildedir; 1-5 yil aras1 gorev yapan 3 kisi, 6-10 yil aras1 gérev
yapan 10 kisi, 11-15 y1l aras1 gorev yapan 69 kisi, 16-20 y1l aras1 gérev yapan 15
kisi, 21 y1l ve iistii gérev yapan 28 kisidir. Soruyu cevaplamayan 1 6gretmen oldugu

gorilmektedir.

3.3. VERI TOPLAMA TEKNIKLERI
Arastirmaci tarafindan gelistirilmis anket formu veri toplama ve 6lgme araci

olarak kullanilmigtir. Uzman goriislerine bagvurarak 17 soruluk bir anket formu
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olusturulmus ve olusturulan bu anket formuyla Tiirk¢ce 6gretmenlerinin goriislerine

basvurulmustur.

3.4.VERILERIN ANALIZi
Tiirkce Ogretmenlerinin mezun olduklar1 programlara gore egitim Ogretim

faaliyetlerine bakis agilarini degerlendirmeyi amaglayan arastirmada toplanan
verilerin ¢dzlimlenmesinde, amag¢ ve alt problemler temel alinarak, SPSS 16.0

programi kullanilarak t testi ve madde analizi yapilmistir.



DORDUNCU BOLUM

4. BULGULAR VE YORUMLAR

4.1. Alan Degisikligi Yapan Tiirkce Ogretmenleri Tespit Edilerek Neden Alan
Degisikligi Yaptiklar1 Belirlemeye Iliskin Bulgular

Tablo 7 Alan Degisikligi Dagilimi

Alan Degisikligi Frekans Yiizde
Alan Degisikligi Yaptim 97 77,0
Alan Degisikligi Yapmadim 25 19,8
Diger 3 2,4
Cevapsiz 1 8
Toplam 126 100,0

Ankette “Tiirkge Ogretmeni olarak m1 gdreve basladimz yoksa alan
degisikligi yaptiniz m1?” sorusu sorularak alan degisikligi yapan Tiirk¢e 6gretmenleri
belirlenmek istenmistir. 97 kisi Tiirkce 0gretmeni olarak goreve baslamis, 25 kisi
alan degisikligi yaptigin1 belirtmis ve 3 kisi diger segenegini isaretlerken 1 kisi de
soruyu cevapsiz birakmistir. “Diger” secenegini isaretleyen 3 kisi aciklama kisminda
“Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni olarak gorev yaptim” seklinde belirtmistir.
Aslinda “diger” segenegini isaretleyen Ogretmenlerin de alan degisikligi yapan

ogretmenler olarak degerlendirilmesi gerektigi goriilmektedir.
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Tablo 8 Mezun Olunan Fakiilteye Gore Alan Degisikligi Yapan Ogretmenlerin Dagilinu

Programda Eksiklik Gﬁriiyor Musunuz? Tiirkce Ogretmeni Olarak Mi Géoreve Basladiniz?

Evet  Hayir Diger  Cevapsiz  Toplam

Yok Mezun Egitim Enstitiisii 4 0 0 4
Olunan On lisans 2 0 0
Fakiilte Fen Edebiyat Fak. 3 4 2 7
Egitim Fak. 10 2 0 14
Egitim Yiiksek Okulu 0 1 0 1
Toplam 19 7 2 28
Var Mezun Egitim Enstitiisii 5 1 0 6
Olunan On lisans 0 0 2
Fakiilte Fen Edebiyat Fak. 4 1 0 5
Egitim Fak. 63 10 1 74
Egitim Yiiksek Okulu 1 2 0 3
Diger 0 1 0 1
Toplam 75 15 1 91
Cevapsiz Mezun Egitim Enstitiisii 1 1 0 2
Olunan Onlisans 2 2 0 4
Fakiilte Cevapsiz 0 0 1 1
Toplam 3 3 1 7
Genel Toplam 97 25 3 1 126

Tablo 15°te alan degisikligi yapanlarin/yapmayanlarin mezun olduklar
fakiiltelere gore Tirkce Ogretmeni yetistirme programinda eksiklik gorip

gormedikleri incelenmistir.

v Tiirkge Ogretmeni yetistirme programinda eksiklik gormedigini
belirten 28 6gretmen vardir. Bu 28 kisinin 19°u Tiirk¢e 6gretmeni olarak goreve
baslayan ve alan degisikligi yapmayan kisilerdir. Bu 19 6gretmenin 4’ Egitim
Enstitiisii, 2’si On lisans, 3’ii Fen Edebiyat Fakiiltesi, 10’u Egitim Fakiiltesi ve 1’1 de
Egitim Yiiksek Okulu mezunudur. 4 kisi ise Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunu olup
alan degisikligi yaptigin1 belirtmis, 2 kisi ise Egitim Fakiiltesi mezunu olarak
baslamis sonrasinda alan degisikligi yaparak Tiirk¢e 6gretmenligi gérevine gectigini

sOylemis ve 1 kisi de Egitim Yiiksek Okulundan mezun olmus ve alan degisikligi
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yaparak Tiirkce Ogretmenligine gectigini belirtmistir. Egitim Fakiiltesinden mezun
olan 2 kisi de ‘Tiirkge Ogretmeni olarak m1 goreve basladiniz ya da alan degisikligi

yaptiniz mi? sorusunu ‘Diger’ secenegini isaretleyerek cevaplandirmistir.

v Tiirkge 6gretmeni yetistirme programinda eksiklik gordiiglinii belirten
91 6gretmen vardir. Bu 6gretmenlerin 75’1 Tiirk¢e 6gretmeni olarak goreve baslayan
ve alan degisikligi yapmayan kisilerdir. 15°1 ise alan degisikligi yapmis ve 1 kisi de
alan degisikligi yaptiniz m1 sorusuna “Diger” cevabini vermistir. Tiirk¢e 6gretmeni
olarak goreve baslayan 75 6gretmenin 5°i Egitim Enstitiisii, 2’si On lisans, 4’ii Fen
Edebiyat Fakiiltesi, 63’u Egitim Fakiiltesi ve 1’1 de Egitim Yiiksek Okulu
mezunudur. Alan degisikligi yaptigini belirten 15 kisinin mezun olduklar fakiilteler
ise su sekildedir: 1’1 Egitim Enstitlisi, 1’1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, 10’u Egitim
Fakiiltesi mezunu, 2’si Egitim Yiiksek Okulu mezunu ve 1 kisi de “Diger” cevabini
isaretlemistir. Ayrica 1 kisi de ‘Tiirkge 6gretmeni olarak m1 goreve basladiniz ya da
alan degisikligi yaptimiz mi? sorusunu ‘Diger’ secenegini isaretleyerek

cevaplandirmstir.

v Tiirkge 6gretmeni yetistirme programinda eksiklik gdriiyor musunuz
sorusunu cevapsiz birakan toplam 7 dgretmen vardir. Bu 7 6gretmenin 3’1 alan
degisikligi yapmis, 3’1 goreve Tiirkce 6gretmeni olarak baslamis ve 1 kisi de soruyu
cevapsiz birakmustir. Alan degisikligi yapan 3 kisinin mezuniyetlerine bakildiginda
2’si Egitim Fakiiltesi 1’1 Egitim Enstitlisii mezunudur. Goreve Tiirkge 0gretmeni
olarak baslayan 3 6gretmenin de mezun olduklar1 fakiiltelere bakildiginda yine 2’si

Egitim Fakiiltesi 1’1 Egitim Enstitiisii mezunu oldugu goriilmektedir.

v 126 kisinin cevapladigi bu ankette toplamda 97 kisi Tiirk¢e 6gretmeni
olarak goreve bagladigini, 25 kisi alan degisikligi yaptigin1 ve 3 kisi de diger
secenegini igaretlerken 1 kisinin de soruyu cevapsiz biraktigir goriilmektedir. Alan
degisikligi yapan Ogretmenlerin 14’4i Egitim Fakiiltesi mezunu 5’1 Fen Edebiyat

Fakiiltesi mezunu ve 3’1 Egitim Yiiksek Okulu mezunudur.
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Tablo 9 Tiirk¢e Ogretmeni Olarak Goreve Baglayan Ogretmenlerin Dagihmu

0g"retmenligi Neden Sectiniz Tiirk¢e Ogretmeni Olarak Mi Goreve
Basladiniz?

Evet Haywr Diger Cevapsiz  Toplam

istedigim Mezun Olunan Egitim Enstitiisi 9 2 0 11
Meslekti Fakiilte On lisans 4 0 0 4
Fen Edebiyat 6 3 0 9
Fak.
Egitim Fak. 45 8 3 56
Egitim Yiiksek 0 1 0 1
Okulu
Toplam 64 14 3 81
Ailem Istedi Mezun Olunan Egitim Enstitiisii 1 1
Fakiilte Egitim Fak. 8 8
Egitim Yiiksek 1 1
Okulu
Toplam 10
Puamm Yettigi Mezun Olunan Fen Edebiyat 1 2 3
icin Fakiilte Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 17 4 21
Toplam 18 6 24
Rahat Cahsma Mezun Olunan Egitim Fakiiltesi 1 0 1
Sartlan Fakiilte Egitim Yiiksek 0 2 2
Okulu
Toplam 1 2 3
Diger Mezun Olunan Egitim Enstitiisiit 4 0 4
Fakiilte Diger 0 1 1
Toplam 4 0 4
Cevapsiz Mezun Olunan Egitim Fakiiltesi 2 0 2
Fakiilte Cevapsiz 0 1 1
Toplam 2 1 3
Genel Toplam 97 25 3 1 126

Tiirkge Ogretmeni olarak goreve baglayan ve alan degisikligi yapan
o0gretmenlerin Tiirkge Ogretmenligini neden segtiklerine bakilarak mezun olduklar

fakiiltelerin bu se¢imde bir etkisi olup olmadigi anlasilmak istenmistir.
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v ‘Ogretmenlik istedigim bir meslekti’ cevabin1 veren toplam 81 kisi
vardir. Bu 81 6gretmenin 64’1 goreve Tiirkge 0gretmeni olarak baslamis, 14’1 alan
degisikligi yapmis ve 3’1 de diger segenegini isaretlemistir. Tiirkge 6gretmeni olarak
goreve baslayan 64 kisinin mezun olduklar fakiiltelere bakildiginda; 9°’u Egitim
Enstitiisii, 4’ii On lisans, 6’s1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, 45’i Egitim Fakiiltesi
seklindedir. Alan degisikligi yapan 14 kiginin mezuniyetleri ise Egitim Enstitiisiinden
mezun olan 2, Fen edebiyat fakiiltesinden mezun olan 3, Egitim Fakiiltesinden
mezun olan 8 ve Egitim Yiiksek Okulundan mezun olan 1 kisi seklinde oldugu
gorilmektedir.

v Soruyu “Ailem 6gretmen olmami istedi” seklinde yanitlayan toplam
10 kisidir. Bu 10 6gretmenin hepsi goreve Tirkce Ogretmeni olarak bagladigini
belirtmistir. Soruyu bu sekilde yanitlayan Ogretmenler arasinda alan degisikligi
yapan olmadigr goriilmektedir. Tiirkce Ogretmeni olarak goreve baslayan
ogretmenlerin 1’1 Egitim Enstitiisti, 8’1 Egitim Fakiiltesi ve 1’1 de Egitim Yiiksek
Okulu mezunudur.

v ‘Puamim Tiirkge Ogretmenligi Boliimiine Yetti® seklinde cevaplayan
toplam 24 kisi vardir. Bu Ogretmenlerin 18°i géreve Tiirkge Ogretmeni olarak
basladigini belirtirken 6’s1 alan degisikligi yaptigini sdylemistir. Tiirkge 6gretmeni
olarak goreve baslayan 6gretmenlerin mezun olduklari fakiiltelere bakildiginda 1’1
Fen Edebiyat Fakiiltesi, 17’si ise Egitim Fakiiltesi mezunudur. Alan degisikligi
yaptigin1 sdyleyen 6 Ogretmenin ise 2’i Fen Edebiyat Fakiiltesi, 4’1i ise Egitim
Fakiiltesi mezunudur.

v Soruyu ‘Rahat Calisma Ortam1’ olarak yanitlayan toplam 3 kisi vardir.
Bunlardan 1’1 goreve Tiirkce Ogretmeni olarak baslamis ve Egitim Fakiiltesi
mezunudur. 2’si ise alan degisikligi yaptigin1 belirtmistir. Alan degisikligi yaptigini
belirten bu kisi de Egitim Yiiksek Okulu mezunudur.

v “Diger” segenegini isaretleyen toplam 5 kisidir. Bunlardan 4’1 Tirkce
Ogretmeni olarak goreve baslamis ve egitim fakiiltesi mezunudur. 1’1 ise alan
degisikligi yapmis ve mezun oldugu fakiilteyi de “Diger” olarak belirtmistir.

v Soruyu “Cevapsiz” birakan ise 1 kisidir. Ayn1 kisi “Tiirkge 6gretmeni
olarak m1 goreve basladiniz yoksa alan degisikligi yaptiniz mi1?” sorusunu da

“Cevapsiz” olarak isaretlemistir.
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4.2. Tiirk¢e Ogretmenligi Béliimiinii Secme Sebeplerine Iliskin Bulgular

Tablo 10 Tiirkge Ogretmenligini Secme Nedenleri

Neden Tiirkce Ogretmenligi Frekans Yiizde
Istedigim Meslek 81 64,3
Ailenin Istegi 10 7.9
Puaninin Yeterli Olmasi 24 19,0
Rahat Calisma Sartlari 3 2,4
Diger 5 4.0
Cevapsiz 3 2,4
Toplam 126 100,0

Ankette alana ait bilgiler i¢inde yer alan “Tiirk¢ce Ogretmenligini neden
sectiniz?” sorusuna “Ogretmenlik istedigim bir meslekti” cevabmm veren 81 Kkisi,
“Ailem Ogretmen olmami istedi” cevabmi veren 10 kisi, “Puanim Tiirkge
Ogretmenligine tuttugu i¢in” cevabini veren 24 kisi, “Rahat ¢alisma sartlar1” diyen 3
kisi, diger segenegini isaretleyen 5 kisi ve soruyu cevapsiz birakan 3 kisi oldugu

goriilmektedir.

v Toplamda 37 kisi Tiirkce 6gretmeni olmak istedigi i¢in degil ¢cevresel

kosullara bagli kalarak bu alani tercih ettigini belirtmistir.

v “Puanim Tiirkge 6gretmenligi boliimiine yetti” secenegini isaretleyen
3 dgretmenin “Alan degisikligi yaptiniz mi1?” sorusuna verdigi yanitlara bakildiginda
alan degisikligi yaptiklar1 gozlemlenmistir. Bu sekilde cevap veren ogretmenler
Tiirkce Ggretmeni olarak goreve basladigini daha sonra Tiirk Dili ve Edebiyati

alanina gectigini ancak tekrar Tiirkce Ogretmenligine geri dondiigiinii belirtmistirler.

v Yine anketi “Puanim Tiirk¢e 0gretmenligi boliimiine yetti” seklinde

cevaplayan 6gretmenlerden biri alan degisikligi yaptiniz m1 sorusunu “Tiirk Dili ve
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Edebiyatt mezunuyum ama Tirkge Ogretmeni olarak atandim” seklinde ifade
etmistir. Rahat ¢alisma kosullarindan bu meslegi tercih ettigini belirten
ogretmenlerden ikisinin sinif 6gretmenliginden Tiirk¢e 6gretmenligine gegis yaptigi

gorilmektedir.

v Anket sonuglarina gore 6gretmenlerin alanlar arasinda daha rahat olan bransi
tercih ederek gecis yaptigi sonucuna ulasilabilir. Cevresel kosullardan dolay1 bu
meslegi secen dgretmenlerin hedefleri Tiirkge 6gretmeni olmak degil 6nceliklerinin

rahat ¢caligma ortami1 oldugunu goriilmektedir.

4.3. Lisans Programinda Alinan Derslerin Yeterli Olup Olmadigina iliskin
Bulgular

Tablo 11 Lisans Programlarinda Meslek Bilgisi-Alan Bilgisi-Genel Kiiltiir Derslerinin Yeterliligi

Lisans Programinda Alinan Dersler Frekans Yiizde
Yeterli Mi?

Evet 51 40,5
Hayr 34 27,0
Kismen 37 29,4
Cevapsiz 4 3,2
Toplam 126 100,0

“Lisans programinda aldiginiz meslek bilgisi-alan bilgisi-genel kiiltiir
dersleri yeterli mi?” sorusu sorulmus ve tabloda alinan yanitlarin su sekilde oldugu
gorlilmektedir. 51 Ogretmen aldigi meslek-alan ve genel-kiiltiir bilgisinin yeterli
oldugunu belirtmis, 34 6gretmen “Hayir” secenegini isaretleyerek yeterli olmadigin

sOylemis ve 37 kisi kismen cevabini vermistir. 4 kisi de soruyu cevapsiz birakmustir.

Tablo 12 Teorik Derslerin Pratik Uygulamalara Orani
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Teorik Derslerin Pratige Etkisi Frekans Yiizde
Ortiisiiyor 11 8,7
Kismen Karsiliyor 58 46,0
Etkisiz 31 24,6
Karsilamiyor 22 17,5
Cevapsiz 4 3,2
Toplam 126 100,0

“Ogretmenlik egitiminizde aldiginiz teorik dersler meslek hayatmizda pratik
uygulamalarla ortiisiiyor mu?” sorusuna tabloda goriildiigii iizere 11 kisi “birebir
ortiisiiyor”, 58 kisi “kismen karsiliyor” , 31 kisi “teorik dersler pratik derslerde etsiz

kaliyor”, 22 kisi “karsilamiyor”, 4 kisi de “cevapsiz” seklinde yanitlamigtir.

Tablo 13 Ogretim Yontem ve Tekniklerin Yeterliligi Dagilim

Yontem ve Teknikler Yeterli Mi? Frekans Yiizde
Yeterli 23 18,3
Kismen 77 61,1
Yeterli Degil 23 18,3
Cevapsiz 3 2,4
Toplam 126 100,0

Tablo12’yi inceledigimizde “Ogretim ydntem ve tekniklerini kullanma
konusunda yeterli diizeyde egitim verildigini diisliniiyor musunuz?” sorusuna 23 kisi
“yeterli diizeyde egitim aldim”, 77 kisi “kismen egitim aldim”, 23 kisi “yeterli

diizeyde egitim almadim”, 3 kisi ise ‘cevapsiz’ olarak yanit vermistir.

Ogretmenlere sorulan acik uclu sorudan elde edilen ortak goriis aday
ogretmenlere daha fazla yontem teknik 6gretilmesi ve bu yontem teknik konularinda

uygulama alanlarinin genisletilmesi gerektigi yoniindedir.

Tablo 14 Akademisyenlerin Giincel Olan1 Derse Tasimas1 Dagilim
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Giincel Bilgiler Derse Tasiniyor mu? Frekans Yiizde
Evet 19 15,1
Hayir 38 30,2
Kismen 65 51,6
Cevapsiz 4 3,2
Toplam 126 100,0

“Universite egitiminizde akademisyenlerin giincel olani derse tasimasini
yeterli buluyor musunuz?” sorusu katilimcilar tarafindan su sekilde cevaplamistir: 19
kisi “evet” secenegini isaretleyerek yeterli buldugunu soylerken 38 kisi “hayir”
secenegini isaretleyerek yeterli bulmadigini soylemistir. 65 kisi “kismen” yeterli

buldugunu belirtirken 4 kisi de soruyu cevapsiz birakmuistir.

Ayrica Ogretmenlere sorulan acgik uclu “Eklemek istediginiz goriis ve
Onerileriniz var m1?” sorusundan alinan yanitlara bakildiginda tiniversitede verilen
teorik derslerin hayatta yakinlik ilkesine uygun olmasi ve pratikte uygulanabilecek
ozellikler tagimasi gerektigi, iiniversitelerin bilgi aktarimi yapilan yerler degil aday
Ogretmenleri hayata hazirlayan yerler olmasi gerektigi ve yetersiz dil bilgisi egitimi
aldigin1 sdyleyen Ogretmenlerin yani sira se¢meli derslerin yan alandan degil de

Tiirk¢e alnindan olmasi gerektigini ortak goriislerine ulasilmigtir.

Tablo 15 Staj Egitiminin Mesleki Yeterlilik Dagilim

Staj Egitimi Yeterli Mi? Frekans Yiizde
Evet 19 15,1
Hayir 38 30,2
Kismen 66 52,4
Cevapsiz 3 1,6
Toplam 126 100,0

Ankette staj egitimiyle ilgili sorulan “Aldiginiz staj egitimi Ogretmenlik
meslegine yonelik beklentilerinizi karsiladi m1?” sorusuna tabloda goriildiigii tizere

19 kisi “evet”, 38 kisi “hayir”, 66 kisi “kismen”, 3 kisi ise “cevapsiz” seklinde
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yanitlamistir.  “Universite egitiminizde akademisyenlerin giincel olan1 derse
tagimasini yeterli buluyor musunuz?” soruna verilen “evet” ve hayir” cevaplariin

ortiistiigii goriilmektedir.

Ayrica Ogretmenlere sorulan acgik uclu “Eklemek istediginiz goriis ve
Onerileriniz var m1?” sorusundan alinan yanitlara bakildiginda belli bir kesim
O0gretmenin staj egitimi {iizerinde duruldugu goriilmektedir. Yaparak yasayarak
O0grenmenin Onemi ve staj siiresinin uzatilmasi, stajyer 6grencinin simif ortaminda
daha aktif hale getirilmesi ayrica merkezi okullar disinda kdy okullarin1 da

deneyimleyebilmek i¢in staj okullarinin ¢esitlendirilmesi onerilmistir.
4.4. Tirkce Ogretmenlerinin Ogrenim Gérdiikleri Programlarla Tlgili

Goriislerine Basvurarak Programlar Arasi Farkhliklari, Benzerlikleri ve
Simirlihklar: Tespit Etmeye Iliskin Bulgular

Tablo 16 Tiirkge Ogretmeni Yetistirme Progranminda Eksiklik Dagilimm

Eksiklik Goriiyor Musunuz? Frekans Yiizde
Yok 28 22,2
Var 91 72,2
Cevapsiz 7 5,6
Toplam 126 100,0

Ankette yer alan “Tlirk¢e 68retmeni yetistirme programinda eksiklik goriiyor
musunuz?” sorusunu ise 28 kisi “yok” cevabi vererek programda eksiklik
olmadigmi belirtirken 91 kisi “var” secenegini isaretleyerek Tiirkce Ogretmeni
yetistirme programinda eksiklik oldugunu dile getirmistir. 7 kisi ise soruyu “cevapsiz

birakmustir.

Eksiklik oldugunu belirten 6gretmenlerin ortak olarak iizerinde durduklar

konular su sekilde 6zetlenebilir:

v Teorikle pratikteki uygulamalarin = Ortiismedigini  vurgulayarak
uygulama alanina daha fazla agirlik verilmesi, staj siiresinin uzatilmasi ve staj

yapilan okullarin cesitlendirilmesi, aday Ogretmenlerin genel kiiltlir diizeylerinin
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arttirtlmasi, 6gretmen egitiminde daha fazla yontem ve tekniklere yer verilmesi, aday

ogretmenlere daha fazla yontem tekniklerin 6gretilmesi,

v El yazis1 konusunda Ogretmenlerin yeterli egitim almamasinin
yarattig1 olumsuzluklar, siif/okul yonetimi konusunda daha fazla bilgilendirilmesi,
pedagojik egitime agirlik verilmesi, MEB’le es giidiimlii olarak miifredat bilgisinin

universitede verilmesi,

v Ogretmenlik meslegi igin bazi olgiitlerin olusturularak herkese
O0gretmen olma hakki taninmamasi, 6gretmen olmanin bazi sartlara baglanmasi, ders
miifredatlarinin islenmesi konusunda &gretmenlerin daha 6zgiir birakilmasi ve
miifredatlar1 6gretmenlerin hazirlamasi, her 6gretmen adaymin belli diizeyde kitap
okumasi ve kitap inceleme/kitap okuma gibi tesvik edici derslere daha fazla zaman

ayrilmasi gerektigi yoniinde Oneriler yer almaktadir.

Yildiz (2015), “Brans Degistirerek Ilkdgretim Matematik Ogretmenligine
Gegen Ogretmenlerin Gegis Siirecinde Yasadiklar: Oykiileyici Bir Calisma” adl
calismasinda brans degisikligi yapan O6gretmenlerin genel olarak ortak sebebini
bulunduklar1 kdylerden daha yakin bir konumda ve ailelerinin de rahat edebilecegi
bir ilge merkezinde gérev yapmak oldugunu belirtmektedir. Benzer bir ¢alisma olan
Eskicumali, Demirtas, Erdogan, Arslan, (2014), “Simmf Ogretmenliginden Brans
Ogretmenligine Gegis Siirecinin  Getirdigi Sorunlar: Sakarya Ornegi” adh
calismasinda goriisme yapilan Ogretmenlerin en ¢ok es durumu/tayin den dolayi
brans degisikligi yaptiklarini belirtmektedir. Buna paralel olarak bizim ¢alismamizda
da brans degisikligi yapan dgretmenlerin merkezi okulda gérev yapma, ulagim, tayin
olabilme gibi sebeplerle alan degisikligi yaptiklar1 goriilmektedir. Bu iki ¢alismada

brang degisikligine iligskin elde edilen sonuglar benzerlik gostermektedir.
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5. SONUC VE ONERILER

Tiirkce Ogretmenlerinin egitim &gretim faaliyetlerine bakis acisini, mezun
olduklar1 programa gore incelemeyi amacglayan aragtirmaya 126 kisi katilmstir.
Katilimcilarin  demografik o6zellikleri incelendiginde agirlikli olarak kadin, evli,
Tiirk¢e Ogretmeni, diiz lise mezunu, egitim fakiiltesi, 21 yil stii gbrev yaptigi ve
dogrudan Tiirkge 6gretmeni olarak goreve basladigi tespit edilmistir.

Arastirmaya katilan Tiirkge Ogretmenlerinin meslegi neden tercih ettigi
sorusuna %64,3 oraninda ‘Ogretmenlik meslegini istedigi i¢in’  seklinde
cevaplandirdigl goriilse de boliimii ailesinin istegi, puaninin bu boliime yetmesi ve
calisma sartlarinin rahat olmasi gibi nedenlerle tercih ettigini belirten
Ogretmenlerinin oraninin %29,3 oldugu goriilmektedir. Bu durumun egitim 6gretim
faaliyetlerinde 6grenciyi yakalama ve 6grencinin basar1 diizeyini arttirma hususunda
olumsuz bir durum olusturacagi diistiniiliirse, 6gretmenlerin meslek tercihlerinden
hareketle egitimde kalite konulu bir ¢alisma gerekli goriilebilir ve bu calismadan
hareketle bir iyilestirmeye gidilebilir.

Lisans programinda aldig1 meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel kiiltiir dersleri
Tiirkgce 0gretmenlerinin %40,5’1 tarafindan yeterli goriilse de yetersiz goren ya da
kismen yeterli géren 6gretmenlerin toplam istatistigi %56,4’tiir. Bunun yani sira
Ogretmenlerin %8,7’si egitim hayatinda aldigi teorik dersleri meslek siirecinde
pratige uyguladigini belirtirken %88°1°1 de teorik derslerin pratik uygulamalarda
yetersiz kaldigini ifade etmistir. Bu durum ise 6gretmen adaylarma verilen egitim
kalitesini diistindiirtmektedir. Meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel kiiltiir derslerinde
tyilestirmeye  gidilmesi gerektigi  goriilmektedir. Teorik derslerin  pratik
uygulamalarda yetersiz kalmas1 teorik derslerin yasama daha yakin hale getirilerek
giincellestirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Arastirmaya katilan Tiirkge Ogretmenlerinin %72,2°si Tiirkge 6gretmeni
yetistirme programinda eksiklik gordiigiinii sOylemis ve Ogretmenler egitim
siirecinde uygulama yapmayi istedigini belirtmistir. Ogretim ydntem ve tekniklerin

yeterli bulan o6gretmenlerin oram1 %18,3 iken staj egitiminin yeterli oldugunu
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sdyleyen dgretmen oran1 %15,1°dir. Ogretmenlerin daha fazla yontem teknik ve daha
uzun staj siiresi istedigini belirtmesi de yaparak yasayarak 6grenmenin daha etkili
olacagini vurguladiklarini gostermektedir. Staj okullarmin ¢esitlendirilmesi, staj
siiresinin uzatilmas1 ve yontem teknik konusunda daha fazla uygulama yapilarak
aday Ogretmenlerin bu konuda uzmanlastirilmasi diizenleme yapilmasi gereken
calismalar arasinda oldugu sdylenebilir.

126 kisinin cevapladigi bu ankette toplamda 97 kisi Tiirk¢e 6gretmeni olarak
goreve basladigimi, 25 kisi alan degisikligi yaptigim1 ve 3 kisi de diger segenegini
isaretlerken 1 kisinin de soruyu cevapsiz biraktigi tespit edilmistir. Alan degisikligi
yapan oOgretmenlerin 14’1 Egitim Fakiiltesi mezunu 5’1 Fen Edebiyat Fakiiltesi
mezunu ve 3’i Egitim Yiksek Okulu mezunudur. Alan degisikligi yapan
ogretmenlerin Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiinden ve Sinif 6gretmenligi boliimiinden
mezun olup Tiirkge dgretmenligine gegtikleri tespit edilmistir. Alan degisikligini
yapmadigini belirten bir grup ogretmenlerin Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiinden
mezun oldugunu ancak Tiirk¢e 6gretmeni olarak atandigindan Tiirk¢e 6gretmenligi
yaptig1 tespit edilmistir.

Brang degistiren Ogretmenlerin  brans degistirme nedenleri ¢esitlilik
gostermektedir. Tiirkge Ogretmenligi bransina gegen Ggretmenlerin ortak sebepleri
olarak yoneticilikten ayrilmama istegi, merkezi okulda gérev yapma, ulagim, tayin
olabilme, yer degisikligi yaparak monotonluktan uzaklagsma, bulundugu okuldan
ayrilmamak, daha kisith bir alan olmasi1 ve daha fazla kendine zaman ayirma oldugu
goriilmiistiir. Ogretmenlerin alan degisikligi yapma nedenlerine bakildiginda mesleki
acidan daha verimli olabilme kaygisinin yami sira kisisel konforun one ¢iktig
goriilmustir. Brang degisikliginin yasal diizenlemelerle yapilirken belli kurallar
belirlenmistir ancak bu kurallara mesleki yeterlilik agisindan bazi Olgiitlerin de

eklenmesi ve 6gretmenin gegmek istedigi alana dair siava tabi tutulmasi onerilebilir.
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