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OZET

CALISANLARIN SERBEST ZAMANA KARSI TUTUMLARI VE YASAM
KALITELERININ INCELENMESI

Aydan ARDA
Yiiksek Lisans Tezi, Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ana Bilim Dali
Tez Danismani Dog. Dr. Resat SADIK

Kasim 2019, 74 sayfa

Bu arastirma, c¢alisanlarin serbest zamana karsi tutumlar1 ve yasam Kalitelerinin
sosyo demografik degiskenler agisindan incelenmesini amaglamaktadir. Caligsma
grubunu; Gaziantep ve Kahramanmaras illerinde yasayan 405 mavi yaka ve beyaz
yaka fabrika c¢alisani olusturmaktadir. Serbest zaman doyum diizeyleri Beard ve
Ragheb (1980) tarafindan gelistirilen ve Gokge (2008) tarafindan Tirkge’ye
uyarlanan Serbest Zaman Doyum Olgegi ile yasam doyumu diizeyleri ise Stamm
(2005) tarafindan gelistirilen; Tiirkge’ye uyarlanmasi Yesil (2010) tarafindan yapilan
Calisanlar i¢in Yasam Kalitesi Olgegi ile dl¢iilmiistiir. Olgeklerin alt boyutlar1 da
dikkate alinarak; veriler SPSS 22.0 programi ile analiz edilmistir. Bu analizlerde
Kruskal Wallis, Mann Whitney U, Spearman rho korelasyon analizi tekniklerinden
faydalanilmistir. Ortaya ¢ikarilan bulgularda; yasam kalite doyumu ve serbest zaman
doyumu arasinda orta diizeyde pozitif yonlii 0,36 diizeyinde iligki elde edilmistir.
(p<0,05). Serbest zaman doyumu arttik¢a, yasam kalite doyum diizeyinin yiiksekligi
belirlenmistir. Calisanlarin zaruri faaliyetleri disindaki eglendirici ve dinlendirici bir
ugras ile gecirdikleri serbest zamanin verimli olmasinin bireyleri olumlu etkiledigi

gOriilmiistir.

Anahtar Kelimeler: Serbest Zaman, Rekreasyon, Yasam Kalitesi, Rekreaktif

Faaliyetler, Calisanlar
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ABSTRACT

SEARCH ON ATTITUDES OF EMPLOYEES TOWARDS LEISURE TIME &
LIFE QUALITY

By Aydan ARDA

Master's Thesis Physical Education and Sports Department of the Faculty of Sports

Sciences
Supervisor: Assoc. Prof. Resat SADIK

November 19, 74 pages

The aim of this study is to search behaviour of people in leisure time and life quality
in perspective of sociodemographic factors. Study group includes 405 blue colour
and white colour employees, working in Gaziantep & Kahramanmaras. Leisure time
satisfaction level is measured with leisure time satisfaction scale which is developped
by Beard & Ragheb (1980) and translated to Turkish by Gokge (2008). Life
satisfaction level is measured with Life Quality Scale for Workers which is
developed by Stamm (2005) and translated to Turkish by Yesil (2010). inputs have
been analysed with SPSS 22.0 programme in considering sub-dimensions. On these
analyses we take advantages of Kruskal Wallis, Mann Whitney U, Spearman rho
correlation techniques. It is seen from symptoms that there is a positive medium
relationship between leisure time satisfaction and life quality satisfaction, found
relation on 0,36 level (p<0,05). Life Quality satisfaction has been scale up by
increasing leisure time satisfaction. Relaxing and distructive Leisure time which is

apart from mandatory effects workers in a positive way.

Keywords: Leisure time, Recreation, Life Quality, Refractive Activity, Employees
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1. GIRIS

Zaman kavrami sanayilesme ile birlikte farkli yaklasimlarla karsimiza g¢ikmaktadir.
Calisma dis1 zaman anlayisi modern doneme ait bir kavramdir. Bireylerin giinliik zaruri
programlarinin disinda, diledikleri gibi dinlenerek, eglenerek gecirebilecekleri zaman
dilimini icermektedir. Sanayilesmede yasanan gelismelere paralel teknolojik
gelismelerinde olmasi, yasamin bunlardan kaynakli olarak kolaylagsmasi, hiz ve konfor
saglayan gelismeler serbest zamanin artmasma yardimci olmustur. Birey bu zaman
diliminde zevk veren, eglendirici faaliyetlerin i¢inde olarak bedenen ve ruhen canlilik

kazanmaktadir.

Bireylerin yasaminda karsilastigi en dnemli sorunlar arasinda sosyal ve calisma yasami
arasindaki kavram kargasasi yer almaktadir. Giiniimiizde sosyal ve calisma yasam
zamanlarinin  birbirini etkilemesi bu kargasanin en Onemli sebepleri olarak
goriilmektedir. Is dis1 etkinlikler ile belirli bir emek harcanan ve karsiliginda iicret
almman etkinlikler i¢in kullanilan zaman kavraminda kesin bir smir ile birbirinden
ayirmanin kolay olmasi beraberinde giinliik yasamda goériinmeyen sorunlar1 da giindeme
getirmektedir. Bunun baslica nedeni tiim insanlar igin zaman esit olsa da, zamanin etkin

kullaniminda ise iliskin unsurlarin bazi farkliliklar yaratabilmesidir.

Normal kosullarda yasal giinliik ¢alisma stiresi isyerinde gecen bir bireyin is disindaki
zamani ile fazla mesai yapmasi nedeniyle yasal ¢aligma siiresinden fazla c¢alisan bir
bireyin is disindaki zamani farklidir. Bu zaman belirleyicileri, sonuglar1 ve etkileri de
farklilik gosterebilmektedir. Sosyal ve c¢alisma yasaminin dengelenmesinde sadece
zamanin etkin kullanilmasi yeterli gelmemektedir. Ayni zamanda zaman kavraminin
belirsizliklerinin de net bir sekilde ortaya konmasi gerekmektedir. Bagka bir deyisle

zaman kavramina iliskin ¢ok boyutlu diistiniilmelidir.

Zaman kavrami, baz1 faktorlerin etkisiyle belirli boliimlere ayrilmaktadir. Ornek olarak
uyku, yeme igme gibi baz1 temel ihtiyaglar, bir iste calisma zorunlulugu gibi ekonomik
ihtiyaclar, gezme, spor etkinlikleri, eglenme gibi sosyal ihtiyaglar dogrultusunda zaman
boliimlendirilmektedir. Zaman is ve is dis1 olarak degerlendirilirken, 6zellikle is dis1
stire farkli sekillerde ifade edilebilir. Bunun baslica nedeni ise goniilliiliikk ve zorunluluk

durumlarinin 6nemli etkenler olmasidir.



Arastirmada ifade edilen serbest zaman kavraminin agik sekilde ortaya konmasi énemli
bir husustur. Bu ¢alismada ¢alisanlarin serbest zaman karsi tutumlart ve bunun yasam
kalitesine etkileri incelenecektir. Dolayisiyla is disinda zorunlu ihtiyaglarin
karsilanmasindan sonra cesitli etkinliklerde kullanabilecekleri zaman kavrami yani
serbest zaman ele alinacaktir. Calismada serbest zaman kavramina iliskin Oncelikle
yazin taramasi gercgeklestirilmistir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda ise bir arastirma

gergeklestirilmistir.

Literatiirde calisanlarin serbest zaman faaliyetlerinin belirlenmesine iligkin ¢alismalar
yeterli olmadigindan arastirmanin da onemi artmaktadir. Ingiltere, Kanada, Amerika
gibi {lilkelerde serbest zaman calismalari yogunlukla yapilmaktadir. Bu calismalar
degerlendirildiginde genellikle engeller, motivasyon ve tutum gibi konularin 6n plana
ciktigr goriilmektedir. Batida ve Tiirkiye’de ise arastirmacilar ayni kavramlarin {izerine

egilmektedir.”’

Insanlar kisisel isleri i¢in zamanlarinin 6nemli bir kismmi harcamaktadir. Kalan
zamanlarinin bir kismini kazang elde etmeye, bir kismin aileye, kalan kismini1 da hobi

ya da eglence i¢in ayirmaktadir.®

Zaman, geriye dondiiriilemeyen, durdurulamayan, degistirilemeyen bir olgudur.
Dolayistyla zamanin etkin ve verimli kullanimi insanlarin yasaminda 6nemli bir yer

tutmaktadir.?

Bireyin yasamini devam ettirebilmesi agisindan serbest zaman zorunlu ihtiyaglarin
karsilanmas1 ve c¢alisma disinda olan, bireysel tercihlerine ayirabilecegi zamandir.
Aksoy ve Sabdag (2011) serbest zaman tanimlamasinda bunun giinliik yasamin
dilenme, uyku ve g¢alisma zamanmin disinda kalan, bireyin kendi istegi dahilinde
kullanabilecegi zaman dilimi ifadesini kullanmislardir. Ingilizce *de serbest zaman

. 3
kavrami “Leisure” anlamindadir.

Uluslararas1  literatiirde  serbest zaman  kavrami  bir  etkinlik  seklinde
degerlendirilmektedir. Serbest zaman etkinligi, bireyin ailevi, mesleki, toplumsal
gorevlerini yerine getirmesinden sonra eglenme, dinlenme, bilgi veya becerilerini

gelistirme, toplumsal yasama katilma igin degerlendirebilecegi zamandr.*

Serbest zaman kavrami ile ilgili olarak rekreasyon kavraminin da ele alinmasi
gerekmektedir. Rekreasyon, bireyin giinliikk faaliyetleri disinda serbest zamanda

istedikleri sekilde gerceklestirdikleri aktiviteleri kapsamaktadir.” Rekreasyon Latince
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yeniden yapilanma, yenilenme ya da yeniden yapilanma anlamindaki ‘“recreatio”
kelimesinden gelen ve insanlarin serbest zamanlarin1 degerlendirmek igin yaptiklar

etkinlikleri ifade etmektedir.®

Calisma yasaminin ve diger etkinliklerin ¢alisanlar acgisindan birbirinin tekrart monoton
ve sikict faaliyetler olmasi nedeniyle giindelik yasamda rekreasyon faaliyetlerinin
yapilmasi yasamin 6nemli bir boliimii olmasina neden olmustur.” Calisma yasaminin
disindaki stirenin keyif verici sekilde degerlendirilmesi igin yapilacak rekreasyon
faaliyetleri i¢inde sanatsal etkinlikler, egitsel faaliyetler, spor aktiviteleri, hobiler gibi

cesitli faaliyetler bulunmaktadir.®

Calisanlarin serbest zamani iyi degerlendirmeleri yasam kalitesini ylikseltmekte,
calisma yasaminin neden oldugu yorgunluk ve stres gibi etkilerden kurtulmalarina,
sosyal yasamda, kisisel yasaminda daha mutlu olmalarina yardimei olacaktir.
Calisanlarin basarili olabilmesi icin is yasami gibi sosyal yasaminda da basarili olmasi,
6zel yasamina zaman ayirmasi ve bazi hobiler edinmesine baghdir.” Serbest zaman

faaliyetlerine katilan ¢alisanlarin asagidaki faydalar1 gorebilecegi belirtilmektedir;™
-Fiziki mutlulugun artmasi

-Yeteneklerin gelisimine katki yapmasi

-Calisma sirasinda verimliligin atmasi

-Yasami gelistirme gayesinin olmasi

-Uretimin artmasina yardime1 olmasi

-Yeni bilgi ve becerilerin kazanilmasi

Rekreaktif etkinlikler kisisel oldugu kadar toplumsal acidan da cesitli faydalar
saglamaktadir. Ruh saglhiginin iyilestirilmesi, fiziksel sagligin gelisimi, kisisel beceri ve
yetenegin gelistirilmesi, yaraticiligin artmasi, sosyallegsmeyi arttirmasi, is veriminin ve
calisma basarisinin olumlu etkilenmesi rekreaktif etkinliklerin kisi tizerindeki énemli
etkileri olarak gosterilmektedir. Bunun yaninda kisinin 06zgiiven kazanmasina,

saygmligimin artmasina, kendini gelistirmesine de katki yapmaktadir.*

Rekreasyonun toplumsal yararlari ise demokratik bir toplum olusturulmasina, toplumsal
biitlinlesme ve dayamigmaya katki sag121masld1r.12 Buna gore serbest zaman
degerlendirme, seyahat, futbol, yiizme, sinema, tiyatro gibi yerlere gitme faaliyetleri ile

gergeklestirilir ve bunlara rekreasyon adi verilir.®
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Gliniimiizde insanlarin yogun bir is temposu i¢inde calistiklart ve uzun calisma
saatlerine maruz kaldiklar1 bilinmektedir. Yogun c¢aligma temposu igindeki insanlarin
calisma saatlerinin diginda kendilerine zaman ayirmasi ve serbest zamanlarin1 en iyi
sekilde degerlendirmeleri zorunlulugu ortaya c¢ikmistir. Bunun yam sira insanlarin
yasamlarinin 6nemli bir kismini ¢aligarak gecirmesi de serbest zamanlar1 daha degerli

duruma getirmektedir.®

Bireylerin ¢alisma saatleri disindaki serbest zamanlarini degerlendirmek igin yaptiklari
pek cok etkinlik bulunmaktadir. Burada onemli olan insanlarin serbest zamanlarini
degerlendirmek i¢in yoneldikleri etkinlikleri kendi istekleri ile tercih etmis olmalaridir.
Bu yiizden serbest zaman etkinlikleri bireylerin bunlar1 yaparken zevk aldiklar
etkinliklerden meydana gelmektedir. Rekreasyon adi verilen bu etkinlikler insanlarin
calisma yasaminin yol actig stres, yorgunluk gibi olumsuz etkilerinden kurtulmalarina

yardimei olmaktadir.>

Endiistrilesmis olan toplumlarda serbest zaman degerlendirilen bir zaman olarak yerini
almugtir.® Teknoloji toplumlarinin artmastyla birlikte miilkemmel ve fazla oranda {iretim
mekanizmalar1 ve tiilketim mallarinin saglanmast disinda, calisma zamani disinda
serbest zaman kavrami olusturmuslardir.?® Serbest zaman olanaklari toplumlar kadar

bireylerin de yasam kalitesi deneyimini artirmasina olanak saglamaktadir.®’

Serbest zaman, bireylerin zamanlarin1 kontrol edebildikleri, 6zgiirlilk ihtiyaci
duyduklari, onceliklerini gelistirme olanag: elde ettikleri, yagsamlarin1 zenginlestirdikleri
icin 6nemli bir kavramdir. Bireyler ayni zamanda serbest zamanda kazanglarini
harcayabilmek, toplum degerlerinin ifade edilmesi, zamani en iyi sekilde verimli olarak

kullanma olanagina sahip olurlar.*

Bireylerin yagam kalitesinin arttirilmasi icin serbest zamanin verimli sekilde kullanimi
onemli hale gelmistir. Serbest zaman yasanan deneyimlerle orantili olarak gergek
yasamda zamanin kapladigi yeri, yasami 6greten ve yasama hazirlayict temel unsur
durumuna getirmektedir. Bu yapict ve pozitif davraniglarin meydana getirdigi

yaklagimlarin serbest zaman i¢indeki siirecini kalpsamalktadlr.68

Serbest zaman, erdemli olmay1 hedefleyen, kendini ifade eden, heyecan ve sevgi sahibi,
aklin ve bedenin iistiin manevi halleri olarak goriilen, bilge sahibi olmay1 hedefleyen
nitelikler taslmaktadlr.69 Zamanin degerlendirilmesindeki temel unsurlar bu nitelikleri

kapsamaktadir. Serbest zamanin degerlendirilmesi negatif olabilecegi gibi pozitif de
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olabilir.” turizm, spor aktiviteleri, okuma, konserler pozitif kullanim, sigara igmek,
alkol almak, tehlikeli araba kullanmak ise negatif kullanima ornek olarak

gosterilebilir.”

Serbest zaman etkinlikleri ile kisinin yasamini anlamlandiracak, toplumda kisiye
degerler yiikleyebilecek sosyal, psikolojik, fiziksel kazanimlar elde edilmektedir.
Kazanimlar sadece yasamdaki zaruri ihtiyaglart gidermek, zaruri ihtiyaglart yeniden
yerine getirebilmek i¢in harcanan zamanin disindaki siirecte yer almaktadir.”* Serbest
zaman sadece bir kavram olarak goériilmemeli, ayn1 zamanda yasam kalitesini arttirmak

icin kullanilabilecek 6nemli bir unsur olarak algllanmahdlr.72

Serbest zaman ayni zamanda ruhsal ve zihinsel bir davramsi da barindirmaktadir.”
Serbest zaman kavrami olduk¢a genis bir kavramdir. Bunun tek tanimla
siirlandirilmas: giigtiir. Serbest zaman igeriginde aktivite, zaman, kiiltiirel ve zihin
durumu yaklagimlarimi igcermektedir. Uyumak, is disiplini ve oteki ihtiyaglarin
kargilanmasindan sonra kalan zaman serbest zamani ifade etmektedir. Brightbill ise
bunu kendi kararimiza, kendi secimimize gore kullanilacak zaman seklinde

‘[amrnlarmstlr.68

Yapict ve pozitif davraniglarla iligkili olan serbest zaman ayni zamanda negatif
davraniglar da igerebilir. Serbest zamani tanimlamak i¢in zamanin pozitif kullanimi
ifadesi yapilabilir. Bu zaman dilimindeki aktiviteler ise aydinlatici ve egitici olmalidir.
Nash, aktivitelerin yaratici, aktif, pasif ve duygusal olarak dort diizeyde
olusturuldugunu belirtmektedir.?®® Aristo ise diistinmeyi erdemli ve yaratici1 olma ve

serbest zamanin en dnemli niteligi seklinde ifade etmektedir.”

Calisanlar icin caligma yasami disindaki eglenceli faaliyetlerle gecirilen serbest zaman
kavraminin ge¢misi 19. yiizyilla kadar inmektedir. Teknoloji ve bilim alanindaki
gelismeler, niifus artisindan kaynaklanan demografik farkliliklar, caligma siiresinin
teknolojik gelismelerle kisalmasi, Ttretimde gelisen anlayiglar serbest zaman
etkinliklerinin de artmasini saglamistir.® Serbest zaman etkinlikleri bireylerin kendilerini
tatmin i¢in sectigi etkinliklerden olusur. Bireyler bu etkinlikler ile giinliik rutin
yasamlarinin disinda farkli seyler yapma, kisiliginin baska tarafim1 gosterme, yeni

beceriler edinme, yeni kisilerle tanisma firsatina kavusurlar.14

Zamanm en 1iyi sekilde degerlendirilmesi, dinlenme, 6grenme, is, eglenme faaliyetleri

arasinda bir dengenin kurulmasi halinde kisinin kisilik yapisinin gelisimine olumlu
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etkileri olmaktadir. Faaliyetlerde dengesizlikler olursa kiside ruhsal dengesizlikler

gdzlenebilir.”

Serbest zamanda insanlarin istegi bulunduklari ortamdan uzaklasma, dinlenme, gezmek,
gormek, hava degisimi, saglikli olma, diger insanlarla zaman gegirme, farkli ortamlarda
bulunma, heyecan duyma, keyif alma gibi ¢esitli amaglarla farkli ortamlarda bulunma,
aktif ya da pasif sekilde ¢esitli etkinliklere katilma seklinde olabilir. Etkinlerden
hangisinin secilecegi ise kisinin fiziksel ve ruhsal yapisina, sahip oldugu olanaklara,
cinsiyete, egitime gore degisim g('jsterebilir.16 Serbest zaman i¢in yapilan arastirmalarda

cesitli rekreasyon faaliyetleri tanimlanmig ve bunlar siniflandirilmstir.'’

Serbest zaman faaliyetleri yumusak ve sert serbest zaman etkinlikleri seklinde
siniflandirilmaktadir. Siniflandirmada bireyin etkin katilimi g6z oniine alinmugtir.
Miizik yapmak, kitap okumak, spor yapmak gibi etkinlikler sert, sinemaya gitmek, dans
etmek, radyo dinlemek gibi etkinlikler ise yumusak serbest zaman etkinlikleridir.
Bireyin bu tiir etkinliklerde goniillii katiliminin olmasi, etkinliklerden keyif almasi,
secimini bagimsiz yapmasi, ekonomik yarar amaci olmamasi gibi hususlar olmalidir.
Serbest zaman etkinlikleri eglenme, dinlenme ve ilerleme olarak ii¢ islev yerine

getirmektedir.'®

Literatiirde, aktif yasam tarzinin, ¢esitli yaratict faaliyetlerin yapilmasi, fiziksel
aktiviteye katiliminin saglanmasi, calisanlarda uzun siireli is performansina, is
sonrasinda verimli sekilde toparlanmaya faydali goriilmektedir. Insanlarm calisma
yasami dikkate alindiginda serbest zamanda yasadiklari doyumun ve sikilmanin

derecesi giincel calisma yagsamina yans1maktad1r.15

Serbest zaman katilim neticesinde elde edilen pozitif algi ile duygu kazaniminin
tanimlamas1 serbest zaman doyumu seklinde yapilmaktadir. Bireyler serbest zaman
etkinliklerinde doyum yasadiklarinda, bireylerin bu etkinliklere devami yani katiliminin

siirmesi beklenmektedir.’

Literatiir taramast yapildiginda, kisinin diizenli sekilde serbest zaman etkinliklerine
katilim gostermesi degisken katki saglamakta ve doyum seviyesini de arttirmaktadir. ™
Fakat dogas1 geregi insan sikilma algisina sahip oldugundan, serbest zaman
etkinliklerinde doyum yasamasina ragmen cesitli nedenlerden dolay1 sikilma algis1 da

yasayabilirler.
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Serbest zaman etkinliklerinde sikilma algisinin yaganmasi, kisilerin kaliteli ve anlaml
zaman gecirmelerine ragmen, serbest zamanlarinda iyi vakit gegirebilecekleri alternatif

olusturamama durumu yasanmasina neden olmaktadir.'®

Serbest zamanda kisilerin sikilma algilarinda azalma olmasi psikolojik durumlarinin
pozitif yonde degismesine bagli gerceklesmektedir. Serbest zamanlarini aktif sekilde
geciren, serbest zaman etkinliklerinden keyif alan kisilerin diger kisilerle olumlu bir
iletisim halinde oldugu, arkadas ve aile g¢evresinden yiiksek oranda sosyal destek

aldiklar sé')ylenebilir.16

Serbest zamanlarin1 degerlendirmede bireylerin farkindalik olusturabilecek etkinliklerle
memnuniyetlerini arttiracak aktivitelere katilmalari, sikilma algisinda diisiise neden
olacaktir. Ozellikle is yasami dikkate alindiginda, ¢alisanlara pozitif katki
saglayabilecek bu tercih, aynt zamanda i memnuniyetinin de artmasina katki

saglayacaktir.’

Serbest zaman etkinlikleri bireylerin istege bagli zamanlarda gergeklestirdikleri
etkinliklerdir. Istege bagli zaman kavrami bireylerin yapacagi ve yapmay: istedigi
etkinlikleri serbestce secebilecegi zamani ifade etmektedir. Bu etkinlikleri kisiyi ihtiyari
olarak tatmin edecek, mutlu edebilecek ve kisinin kendini odiillendirebilecegi
etkinliklerdir.*®

Pek kisi serbest zaman etkinliklerinin is nedeniyle ortaya ¢ikan stres ve yorgunluk ile
miicadelede etkin bir rol oynadig1 inancini tasimaktadir. Bu nedenle serbest zamana dair
yapilan ¢aligsmalarin pek ¢ogunda serbest zamanin olumlu yonii lizerinde durulmustur.
Calisma ve is dis1 zaman birbirinden farkli olsa da her ikisi insan yagaminin énemli bir
tarafin1 yansitmaktadir. Ancak iki zaman kavrami enerji ve Kkisisel zaman ile
sinirlandirildigl i¢in aralarinda c¢atisma olabilir. Calisanlarin is dis1 etkinlikleri

genellikle aile aktivitelerinden meydana gelmektedir.

Calisanlar agisindan is ve serbest zaman catismasi kisilerde is ve serbest zaman
doyumunu azaltan, ileri boyutta ise yasam doyumunu, yasam kalitesini olumsuz olarak
etkiledigi iddia edilmektedir. 16 Is yiikiiniin agir olmasi, galisanlarin bir isi belirlenmis
bir zaman aralifinda bitiremeyecegi algis1 ile ortaya cikmaktadir. Isyerlerinde
yoneticiler is ve serbest zaman catismasini azaltabilmek i¢in mesleki kosullarda
tyilestirmelere gitmelidirler. Uzun c¢alisma saatleri, is baskist gibi etkenler ¢alisanlar

icin isten ayrilma nedenleri olarak kabul edilmektedir.®
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Bazi is ortamlarinin kisilerarasi iletisim, uzun ¢alisma saatleri, is esasl stres gibi bazi
olumsuz etmenler igerdigi goriilmektedir. Bu durum calisanlarda is yiikiini arttirdigi
gibi ¢alisanlarin daha fazla ¢alismasini gerektirir. Dolayisiyla ¢alisanlarda is ve serbest
zaman catigmasi ortaya c¢ikmaktadir. Zaman baskisi ile meydana gelen ¢atisma,

bireylerde kendi yapmak istedikleri seyleri engellediginde ortaya ¢ikmaktadir.’

1.1 Arastirmamn Problemi

‘Calisanlarin serbest zamana karsi tutumlart ve yasam kalitelerinin incelenmesi’ bu
arastirmanin problemini olusturmaktadir. Bu problemi ¢oziimlemek icin asagidaki

sorulara yanit aranacaktir.
1.2 Alt Problemler

1. Calisanlarin serbest zaman doyum diizeyleri ile yasam doyum diizeyleri arasinda

anlamli bir iligki var midir?

2. Calisanlarin serbest zaman doyumlar1 ile bazi sosyo—demografik degiskenler

acgisindan istatistiksel olarak anlamli fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda cinsiyete gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda medeni duruma gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda meslek durumuna gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda ¢aligma yilina gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda haftalik ¢alisma saatine gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda aktivite katilim durumuna gore fark var

midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda yasa gore fark var midir?

- Serbest zaman diizeyleri arasinda ¢ocuk durumuna gore fark var midir?

- Serbest zaman diizeyleri arasinda egitim durumuna gore fark var midir?

- Serbest zaman doyum diizeyleri arasinda spor yapma durumuna gore fark var midir?

3. Calisanlarin yasam zaman doyumlar1 ile bazi sosyo—demografik degiskenler

agisindan istatistiksel olarak anlamli fark var midir?
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- Yasam doyum diizeyleri arasinda cinsiyete gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda medeni duruma gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda meslek durumuna gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda ¢alisma yilina gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda haftalik ¢alisma saatine gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda aktivite katilim durumuna gore fark var midir?
- Yasam doyum diizeyleri arasinda yasa gore fark var midir?

- Yasam doyum diizeyleri arasinda ¢ocuk durumuna gore fark var midir?

- Yagsam doyum diizeyleri arasinda egitim durumuna gore fark var midir?

- Yagsam doyum diizeyleri arasinda spor yapma durumuna gore fark var midir?



2. GENEL BILGILER

2.1. Serbest Zaman Kavram

Bireyler i¢in zorunlu g¢alismanin disinda kalan, rekreasyonel etkinliklerin
gergeklestirildigi zaman serbest zaman ya da bos zaman seklinde ifade edilmektedir. Bu
durum bazi hallerde kavram kargasasin1i da beraberinde getirmektedir. Bos zaman
kavraminin algilamada mutluluk, rahatlik, 6zgiirlik gibi duygularin etkisiyle genis bir
anlam igerse de bunun serbest zamanin bir parcast oldugu da savunulmaktadir.'®
Bununla ilgili arastirmalar degerlendirildigi zaman hem kavramsal ayrimm hem de

icerik farkliliklarinin oldugu goériilmektedir.

Bu kavramlar arasindaki karigikligin giderilmesi igin calisan sosyologlar farkli
yaklagimlar icinde olmuslardir. Is dis1 yasam seklinde ele alinan zaman diliminin
tamamen bos zaman olarak degerlendirilemeyecegi iddia edilmektedir. Fakat bu
kavramlar arasinda kesin bir ayrimmin yapilamadigir da belirtilmektedir. Bos zaman
kavraminin algilama olarak hi¢ bir sey yapilmamasi seklinde bir etki yaratabilmesi
nedeniyle is dist etkinliklerin insan yasamindaki psikolojik ve sosyal etkileri dikkate

alindiginda serbest zaman kavraminin kullaniminin uygun olabilecegi goriilmektedir.™

Serbest zaman kavrami genel olarak, disaridan gelen zorlamalara bagli olmadan kisinin
kontrolii altindaki, mutluluk, eglenme, hosnutluk, haz duygusu yaratan, herhangi bir
licrete tabi olmayan, kendi kendine gelisen, tatmin eden deneyimlerle yasanan bir

zaman aralig1 seklinde ifade edilmektedir.®

Serbest zaman bireylerin yasamlari boyunca var olan, gergeklesen bir siirectir.
Dolayisiyla yasamimizin her am ile serbest zaman sinirlandirilamaz. Serbest zaman
kavrami fiziksel aktiviteler basta olmak iizere sanat, turizm, kiiltiirel etkinlikleri
kapsayan genis bir terimdir. Bireyler bu zamani her tiirli zorluktan uzak sekilde,
goniilliiliik esasina gore serbest zaman etkinliklerini yapabilmelidir. Bu zamanin en

verimli sekilde degerlendirilebilmesi esastir.2’

2.2. Serbest Zaman Thtiyac

Calisan Dbireyler acgisindan serbest zaman, temel gereksinimler acgisindan bazi

kisitlamalardan o6zgiirliige gecis, zorluklardan kurtulus, isten ve baz1 sosyal
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sorumluluklardan arta kalan yasam dilimini ifade etmektedir.”* Bu ¢alisan kisiler icin
onemli bir husustur. Serbest zaman etkinliklerinde goniilliiliik, isteklilik ve bireye 6zgii
olma hususlar1 bulunmaktadir. Dolayisiyla serbest zamanin degerlendirilme kararinda

farkli etkenler etkili olmaktadir.

Insan yasami acisindan serbest zaman etkinliklerinin bazi amaglar1 vardir. Serbest
zamanlar1 degerlendirmek igin tercih edilen etkinlikler kisiye Onemli yararlar
saglayabilir. Ozellikle spor etkinlikleri kisinin hem is stresinden uzaklasmasina hem de
daha saglikli bir yagsam siirmesine yardimci olmaktadir. Kisinin mutlu, saglikli, yaratici,
yapisi, iiretken, moral diizeyi yiiksek, dinamik olmasina yardimer olur. Serbest zaman
aktiviteleri i¢inde insanlarin sagligina olumlu derecede etkisi bulunan aktiviteler

arasinda spor ilk siralarda yer almaktadir.>*

Aragtirmalar g6z Oniine alindiginda serbest zaman kavraminin incelenmesinin
disiplinler aras1 bir boyutta yapildig1 goriilmektedir. Calisanlarin is disindaki zamanda
gerceklestirdikleri faaliyetlerin temelinde sosyolojik, fiziksel, psikolojik, ekonomik
etkenler yatmaktadlr.22 Bu nedenle serbest zaman etkinliklerinin disiplinler arasi
yaklagimla, felsefi boyutunun sonuglari ile degerlendirilmesi ve incelenmesi gerekliligi
Oonemlidir. Serbest zaman kavrami g¢alismanin sonucu ve calismanin tamamlayicisi

seklinde ortaya ¢ikmaktadir.”

Arastirmalarda serbest zaman faaliyetlerinin bireyler i¢in farkli sonu¢larinin bulundugu
belirtilmektedir. Bu  sadece  farkli  agilardan  sosyal yasamin  olumlu
degerlendirilmesinden kaynaklanmaz. Ayn1 zamanda 1§ yasaminda da motivasyonun ve
doyumun saglanmasinda, sosyal iligkilerinin kurulmasi agisindan da olumlu etkisi
bulunur.?® Bireyin monotonluktan, is stresinden, isten uzaklasma gibi etkilerde

uzaklagmasini saglar.24

Bireylerin is yasaminda verimli ve etkin ¢aligmasi, iiretim siirecine katki yapmasi ile
sosyal yasamda gerceklestirdikleri etkinliklerle de baglantis1 bulunmaktadir. Is disindaki
zamanda yasanan olumsuz ya da olumlu olaylar, duygu durum halleri bireylerin is
yasamini da farkli seviyelerde etkisi altina alabilmektedir. Genel olarak serbest zaman
faaliyetlerinin en 6nemli belirleyicileri arasinda bireyin is stresinden uzaklagsma istegi

yatmaktadlr.20
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Calisanlarin yogun bir ¢alisma temposu ic¢inde sahip olacaklari serbest zaman, onlarin
ruhsal ve fiziksel olarak dinlenme ihtiyacini karsiladigindan is stresinden kurtulmalarina

yardimei olur ve gii¢ toplayarak dinamik sekilde yasama devam etmelerini saglar.25

Yasam kalitesi ve stres seviyesi iligkisinin negatif etkilerinin ortaya kondugu
aragtirmalarda, serbest zaman faaliyetlerinin bu etkileri azalttig1 goriilmektedir. Bunun
yant sira bireyin yeteri kadar serbest zamaninin olmamasi ya da serbest zamana sahip
olsa da zamanm etkin kullanamamasi1 durumunda is stresi bireyin ruhsal ve fiziksel

durumu tizerinde ciddi oranda etki yapatcatktlr.26

Calisanlarin i stresinde uzaklasmak gayesiyle serbest zaman faaliyetlerinde
bulunduklarini ortaya koyan bazi caligmalar da bulunmaktadir. Calisan kadinlarin
serbest zaman faaliyetlerinde genellikle televizyon izleme, aligveris yapma egiliminin
oldugu, erkek calisanlarda ise eglence yerlerine gitme, spor yapma gibi Acikhava

T Serbest zaman

etkinliklerini yapma egilimi iginde olduklar1 goriilmektedir.?
etkinliklerine katilma bakimindan kadinlar erkeklere nazaran daha c¢ok engele

karsilagmalar1 ortaya cinsiyet dezavantajini ¢ikarmaktadir.?®

Insanlarin sosyal yasam icinde farkli paylasimlarda bulunmasi sdz konusudur.
Calisanlar sosyo kiiltiirel 6zelliklere sahip olmasi nedeniyle is yasami diginda vakit
gecirdikleri kisilerde farklidir. Bu kisilerle etkilesim iginde olurlar.?® Bireylerin is
ortamindaki monotonluktan, sikiciliktan uzaklasarak, zamanimi farkli etkinlikler ile
degerlendirmesi, ruhsal bakimdan dinlenmelerine yardimci olur. Calisanin farkh
konulara odaklanmasi, is nedeniyle olusan olumsuzluklar1 ortadan kaldirirken, siireg
icinde paylasim yapilan kisilerle iletisim ve etkilesim i¢inde olmalar1 yasam kalitesi

tizerinde olumlu etkiler yapabilmektedir.20

Sosyal iligkiler insanlarin etkilesimde oldugu kisi ve gruplarla yakimnlik, katilm ve
kabullenme gibi ihtiyaclarin1 da karsilamaktadir. Dolayisiyla serbest zaman faaliyetleri
sosyallesmeye katkis1 olan bir hizmet siireci olarak kabul edilmektedir.*® Bunun nedeni
bu faaliyetlerde kazanilan davranislarin hem sosyal yasami hem de is yasamini
etkilemesi ve bireyin yasaminda kendini tanimasinda, kimliginin olugsmasinda, aile ve
arkadas cevresinin belirlenmesinde onemli bir etkisinin olmasidir. Bunun yani sira
bireyin statiisiinde kazanimlar saglayacagi ortamlarin olusmasi i¢in uygun zemin
hazirlamasi serbest zamanin farkli sonuglaridir. Ayrica serbest zaman Veblen teorisi ile

iliskilendirilmektedir.?
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Aragtirmalar serbest zamanin genelde isin neden oldugu olumsuzluklardan bir ¢ikis
yolu, rahatlama i¢in degerlendirildigini ortaya koysa da serbest zaman her zaman ayni
amagclarla degerlendirilmemektedir. Veblen tarafindan yazilmis “The Theory of Leisure
Class” kitapta bos zamandan ziyade bu zamam kullananlar degerlendirilse de
giiniimiizde insanlarin gosteris amacli yaptiklari tiiketim de serbest zaman faaliyetleri

icinde gosterilmektedir.®

Bu gruptaki kisiler sahip olduklar1 yasantiyl, davramislar1 diger kisilere {istiinliik
gostergesi gayesiyle zenginligini, varligini gosterisi tiiketim yaparak sergileme yolunu
tercih ederler.® Bireylerin varliklari ya da gelirleri sosyal statiisiinii tek basina
belirlememektedir. Bu gosteris amagli olan tiiketim sosyal statii belirlenmesi, statiiniin

giiclendirilmesi amagl olmalidir.*

Gosteriggi davraniy, modaya ve giinlik begeniye uygun sekilde serbest zaman
etkinliklerini yapmaya zorlamakta ve birey istemese de toplumsal etkenlerle sosyal statii

i¢in bir yasam tarzinin yerine getirilmesi geregini ortaya koymaktadlr.33

Serbest zaman faaliyetleri hobi, saglik ve aktif yasam tarzi aligkanliklarmin devami ya
da kazanimi amaciyla yapilmakta ve gosteris¢i eylem yaninda farkl gé’m’ilmektedir.34
Serbest zaman giiniimiize kadar farkli sekillerde tanimlanmig bir kavramdir. Genel
olarak is, uyku ve zorunluluk disindaki zaman seklinde tanimlanmakta ve bu siirecte
yapilan her tiirlii aktivite ise serbest zaman faaliyeti, serbest zaman etkinligi seklinde
ifade edilmektedir. *° Cagdas toplumlarda ozellikle ev hanimi, issiz, emekli, gegici
igsizlerin bulundugu bir toplumda serbest zaman kavramina bu sekilde yaklagmak bazi

celigkiler de tasimaktadir.

2.3. Serbest Zaman Doyumu

Serbest zamaninin bir ihtiyag olarak goriilmesinin dayanagi olan sosyolojik etkenler
aynt zamanda psikolojik sonuglarin dogmasma da neden olabilir. Genel olarak
bireylerin yaptiklar1 her etkinlik ve eylemin bir amaci, amacin ise sonucu
bulunmaktadir. Dolayisiyla serbest zaman ihtiyacinin ortaya koydugu faaliyetlerin
bireylerde sonu¢ meydana getirecek bir durum olusturmasi beklentisi kaginilmazdir. Bu

durum olumlu veya olumsuz serbest doyumu ifade etmektedir.

Calisma yasamindan kaynaklanan serbest zaman ihtiyaci, ¢alisanlarin belli faaliyetlerde

bulunmasini, faaliyetler nedeniyle memnuniyet veya memnuniyetsizlik seklide sonug
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olusturmasin1  6ngdrmektedir. Bu durum ise serbest zaman doyumu kavraminin
dogmasina neden olmaktadir. Bu konuda farkli yaklagimlar bulunmaktadir. Goéreceli bir
kavram olan serbest zaman doyumu belli standartlar i¢inde degerlendirilmektedir.
Serbest zaman ihtiyacinin bilingli veya bilingsiz sekilde tamamlanmasinin nasil

algilandiginin derecesi serbest zaman doyumu olarak ifade edilebilir.?’

Calisanin yasam kalitesini de 6nemli oranda etkileyen serbest zaman doyumu yasam
kalitesine yonelik olumlu duygularin olugsmasina, yasam kalitesinin arttirilmasinda da
etkili olabilir.® Bu ayni zamanda serbest ~zaman faaliyetlerinin  farkli  doyum

olusturabilecegini de gostermektedir. *°

Serbest zaman doyumu, serbest zaman faaliyetlerinin pozitif algilarinin neticesi olarak
gelismekte, deneyimsel bakimdan kisinin ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik
memnuniyet seviyesinin gostergesi olarak degerlendirilmektedir.37 Kisiden kisiye gore
serbest zaman doyumu farklilik gosterebilir. Bunu etkileyen sosyo kiiltiirel, demografik,
ekonomik, psikolojik faktorlerin kisilere farklilik gostermesi, serbest zaman doyumu
kavraminin genis degiskenler igerdigini gés‘[ermektedir.24 Yapilan arastirmalarda kiginin
sosyo kiiltiirel ve sosyo ekonomik 6zelliklerinin serbest zaman doyumu etkiledigi gibi
faaliyetlere katilimin goniilliiliik esasina dayanmasi ve faaliyetlerden zevk alinmasinin

da etkili oldugu goriilmiistiir.*®

Serbest zaman faaliyetinin sadece siirekliligi ve sikligi ile degerlendirilmemesi
gerekmektedir. Bunun yani sira kisilerin faaliyetlere hangi diislince ve duygu ile
katildig1 da degerlendirilmelidir. Kisinin serbest zaman tutum, davranis ve algilarinin

kisisel deneyimde etkili oldugu da g6z Oniine almmalidir.*®

Ayni zamanda serbest
zaman doyumu ile motivasyon, is doyumu, is sosyal yasam dengesi, yasam kalitesi
arasinda pozitif iligkinin bulunmasi da serbest zaman faaliyetlerini kisiler acisindan
6nemli hale getirmektedir.®® Kisinin fiziksel ve psikolojik olarak rahatlamasi serbest
zaman doyumunun bir sonucu olmaktadir. Serbest zaman faaliyetleri hakkinda yapilan

arastirmalarda serbest zaman doyumu ve gereksiniminin iligkili oldugu goriilmektedir.

2.4. Is Baskisi

Is baskisi calisanlar iizerinde isin gerektirdikleri ile is iizerindeki kontrol ile birlikte ele
alinmaktadir. Isin gerektirdikleri icinde asir1 calisma, hizli ¢alisma, asin is yiikii,

yapilacak isin fazlaligi, isin bitirilmesi i¢in zamanin yetersiz olmasi, kendine zaman
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ayiramama gibi unsurlari icermektedir.*’ Is tizerindeki kontrol i¢inde de ¢alisanlarin izin
giinii, caligma saatleri, mola gibi konulardaki kontroliinii, karar alma 06zgiirligi yer

almaktadir.*

Calisanlarin isin gerektirdikleri karsisinda kontrol edemedigi durumlarla karsilagsmasi
halinde stres belirtileri ortaya ¢ikmaktadir. Is iizerinde kontroliin yeterli olmamas: da
kiside kardiyovaskiiler rahatsizliklara yol acabilmektedir.*° Baski yaratan islerde ¢alisan
kisilerde psikolojik sorunlar yasanmasi halinde, kisilerin diisiik is tatminine sahip

olmalari, tiikenmislik seviyesinin artmasi da dikkat (;ekicidir.41

Is iizerinde kisinin bireysel kontrolii, stres diizeyinin kontrol altinda tutulmasina ve isin
gerekliliklerinin olumsuzlugunu azaltilmasma yardimer olmaktadir.** Calisanlarin uzun
mesai saatlerine maruz kalmasi, yogun emek harcanmasi, sosyallesmenin engelledigi

mesailer ile karsilagilabilmektedir.*?

2.5. Is ve Serbest Zaman Catismasi

Is modern toplumlarda insanlar icin en dnemli ve temel aktivitelerdendir. Dolayisiyla
insan yagaminin merkezi is olup, 6énemli bir konumdadir.*® Bu nedenle kiginin ¢alisma
yasami psikolojik sorunlara, kardiyovaskiiler ve stres gibi rahatsizliklara neden olabilir.
Bu etkiler kisilerin serbest zamana yaklagimini, buna verdigi 6nemi ciddi oranda
arttirmaktadir.*® Literatiirde serbest zaman ile yasam kalitesi arasinda, yasam doyumu
ile i3 doyumu arasinda pozitif bir iliski oldugunu kanitlar arastirmalar da

bulunmaktadir.**

Yasam sartlarinin degismesi ve iyilesmesi nedeniyle kisilerin egitim seviyesinde, gelir
diizeylerinde, serbest zamana sahiplenmelerinde de gelismeler meydana gelmistir.
Teknolojik gelismelerle paralel olarak is sektdrlerinde de her birey i¢in rekreasyonel
faaliyetlere katilim ihtiyag¢ haline gelmistir.45 Aligveris, dinlenme, eglenme gibi serbest
zamana dayali rekreaktif faaliyetler ise 6n plandadir. Buna ragmen sektorlerde is ytikii
fazlalig1, uzun ¢alisma saatleri, sosyallesmeye engel olan mesailer gibi ¢esitli sorunlarla
kars11a§1labilmektedir.42 Bu tiir etkiler ¢alisanlarin kendi 6zel yasamlari igin Yeterli
zaman ayiramamasina ve devaminda mesailerine yeterli enerji toplamak icin yeterli

4
zaman bulamamasina neden olmaktadir.*®

Kisinin yagsaminda isin gerektirdiklerinin baskin hale gelmesi halinde, is yasam dengesi

bozulmaya yani is yasam catismasmin yasanmasina uygun zemin hazirlanmaktadir.*’
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Bunun yam sira is doyumunda diistikliik, is stresi gibi etkenlerle is aile ¢atismasinin

arasinda da iliski bulundugu belirtilebilir.*®

Bireyin isin gerektirdiklerini yerine getirebilmek icin kendine ayirdigi zamani
azaltmasi, enerjisinin tiikenmesi ile birlikte serbest zaman faaliyetlerine katilmaya firsat
bulamamasi halinde is serbest zaman g¢atismasinin yasanmasi s6z konusu olacaktir. Bu
nedenle kisinin caligmadigi zamanlarda serbest zaman faaliyetlerine katilim istegi
azalmakta, arkadaslar1 veya ailesi ile beraber zaman ge¢irme olasiligi da yok

olabilmektedir.*®

2.6. Is Yasam ve Yasam Kalitesi

Giinliik yasamin icinde calisma saatleri zamanm biiyiik bir kismin icermektedir. s
yasami dolayistyla yasamin ayrilmaz bir parcasi haline gelmistir.SO Is yasami icindeki
olumlu ve olumsuz durumlar, sosyal katihm ya da dislanmalar, basar1 ve

basarisizliklarin yasam kalitesi iizerine direkt etkisi bulunmaktadir.>*

Is yasami ve yasam Kkalitesi iizerine yapilan arastirmalarda genellikle is tatmini ve
yasam tatmini iizerine odaklanildigi goriilmektedir. Arastirmalarin sonucunda genel
olarak is tatmini ile yasam tatmininin arasinda gii¢lii ve pozitif bir iligkinin bulundugu

dikkat cekmektedir.*?

Calismalarda kisilerin hoslarina giden, ilgisini ¢eken ve sorumluluk alabilecekleri
islerde calistiklar1 zaman yasamdan tatmin seviyelerinin arttigi, hizmet yili, gelir ve
pozisyonlar1 1§ tatminlerinin arttigi ve yasam kalitelerinin de buna paralel yiikseldigi

belirlenmistir.‘r’3

Calisanlarin yasam kalitesi bakimindan serbest zaman faaliyetleri de Onemli bir
gostergedir. Kisilerin zorunlu olarak yerine getirdikleri eylemler disinda, istekleri
dogrultusunda serbest sekilde degerlendirdikleri zamanda serbest zaman etkinliklerini
gerceklestirmelerinin  eglenme, dinlenme ve kendini gelistirme olarak ¢ islevi

bulunmaktadir.>*

Serbest zaman etkinlikleri kiginin yasam kalitesini arttiran ve gelismesine yardime1 olan
bir etkendir. Bunlar kisinin kendini kesfetmesine, kendini ortaya koyabilmesine ve

yenilemesine 6nemli bir destektir.”® Serbest zaman etkinlikleri kiiltiire gore, lilkeye gore
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farklilik gostermektedir. Ulkemizde ise daha ¢ok internet ve bilgisayar ortamida zaman

gecirme etkinlikleri, en az olarak kitap okuma etkinlikleri gerceklestirilmektedir.>

Calisanlarin yasi ilerledik¢e serbest zaman etkinlikleri daha ¢ok radyo ve tv izleme,
internet kullanimi, bahge ve diger hobilerle ilgilenme, komsu, akraba ve arkadas
ziyaretleri, konser, sinema, tiyatro gibi etkinlikler yapma yayglndlr.56 Serbest zaman
faaliyetleri ve gelir diizeyinin arasinda pozitif iliski vardir. Gelir diizeyi diisiik
calisanlarda seyahat, tiyatro, sinema, aligveris gibi yapilmasi paraya bagl olan serbest
zaman etkinliklerine katilim daha simirli olmaktadir. Bu durum calisanlarin yasam

kalitesini de olumsuz sekilde etkilemektedir.”’

2.7. Yasam Doyumu

Yasam doyumu, temeli siibjektif iyi olus literatiirine dayali bir konudur. Bu alanda
kisilerin kendi yasamlarint olumlu bakis acilariyla degerlendirdikleri tiizerinde
durularak, moral, doyum, mutluluk, olumlu duygu gibi bazi olumlu kavramlar
icermektedir. Bireylerin yasamlarini olumlu sekilde degerlendirmelerinde etkili olan
unsurlarin neler oldugu sorusu yasam doyumu kavraminin ortaya ¢ikisinda 6nemli bir

etkisi olmustur.”®

Literatiirde serbest zaman etkinliklerine katilan kisileri konu alan pek ¢ok caligmada
bulunan ve serbest zaman unsurlar ile iliskilendirilen en 6nemli kavramlardan biri de
yasam doyumudur. Kavramin genel tanimlamasi kisinin kendi yasamindan duydugu haz
ve memnuniyeti ile yapilmaktadir. Kisinin serbest zaman, is ve is dis1 zamani igine alan

yasama kars1 géstermis oldugu duygusal tepkidir.

Diener vd. (1985) ise, yasam doyumu kisinin kendi belirledigi kistaslara uygun sekilde
kisinin yasamini pozitif degerlendirmesi bi¢iminde tanimlamaktadirlar.®! Kisilerin
yasam doyumlarini etkileyen unsurlar oldukca cesitlidir. Cutillo Schmitter vd. (1999)

tarafindan bu unsurlar asagidaki gibi siralanmaktadir:
-Giinliik yasamdan mutluluk duymak

-Hedeflere ulagsma konusunda uyum i¢inde olmak
-Yasamin anlamli bulunmasi

-Ekonomik ag¢idan giiven iginde olmak

17


file:///C:/Users/resadsadik/Downloads/55.%20Aslan,%20N.%20ve%20Arslan%20Cansever,%20B.%20(2012)
file:///C:/Users/resadsadik/Downloads/56.%20Çakır,%20Ö.,%20Aksaraylı,%20M.,%20Çınar,%20E.%20ve%20Denizli,%20U.%20(2013).%20Günlük%20Yaşam%20Aktiviteleri-%20Yaşam%20Kalitesi-%20Psikolojik%20ve%20Fiziksel%20İyilik%20Hali%20İlişkisi:%20Türkiye’de%20Emekliler%20Açısından%20Bir%20İnceleme,%20Erişim%20tarihi:%2005%20Temmuz%202019,%20http:/e-arsiv.gumushane.edu.tr/xmlui/handle/123456789/538.
file:///C:/Users/resadsadik/Downloads/57.%20Sabbağ,%20Ç.%20ve%20Aksoy,%20E.%20(2011)
file:///C:/Users/resadsadik/Downloads/58.%20Yetim,%20Ü.%20(1991).%20Kişisel%20Projelerin%20Organizasyonu%20ve%20Örüntüsü%20Açısından%20Yaşam%20Doyumu,%20Yayımlanmamış%20Doktora%20Tezi,%20Ege%20Üniversitesi,%20Sosyal%20Bilimler%20Enstitüsü,%20İzmir
file:///C:/Users/resadsadik/Downloads/61.%20Diener,%20E.,%20Emmons,%20R.A.,%20Larsen,%20R.J.%20&%20Griffin,%20S.%20(1985).%20The%20Satisfaction%20with%20Life%20Scale,%20Journal%20of%20Personality%20Assessment,%2049,%2071-75

-Sosyal iligkilerin olmasi
-Kisinin kendini fiziksel olarak iyi hissetmesi

Kisinin kendini fiziksel olarak iyi hissetmesi genel olarak kisinin fiziksel agidan
etkinliklere katiliminin ruhsal ve sagligini, yasam doyumunu olumlu etkilemesi olarak
aciklanmaktadir. Serbest zaman literatiirii icinde yasam doyumunun iliskilendirildigi
kavramlar genel olarak serbest zaman tatmini, serbest zaman katilimi, serbest zaman
faydasi, serbest zaman davranisinda motivasyon, serbest zaman iginde algilanan
Ozgiirliik olarak belirtilmektedir. Serbest zamanlarini 1yi degerlendiren insanlarin yasam
doyumlar: da olumlu sekilde etkilenecektir. Serbest zamanda aktif ya da pasif olarak
etkinliklere katilmak, agik ya da kapali ortamlarda gerceklestirilen etkinliklerin i¢inde

olmak yasam doyumu iizerine olumlu yanmyacak‘ur.53

Serbest zaman kavraminin calisma yasami ile iliskili olmasi kadar psikolojik saglik ve
yasam doyumu ile de iliskili oldugu ifade edilmektedir. Yapilan aragtirmalarda agirlikli
olarak is doyumu iizerine ¢aligmalar olmustur. Bunun yani sira psikolojik sagliktan
bagimsiz olarak yasam doyumu caligsmalarin ¢ogunda bagimli degisken seklinde ele
allnmlstlr.39 Yasam doyumu mevcut durum ile istekler arasindaki iliski seklinde
yorumlanmistir. Shichman and Cooper (1984) yasam doyumu tanimlamasinda daha iyi

yasama, iyi yasam kalitesine sahip olma, yasami sevme ifadelerine yer vermektedir.

Yasam doyumu ayni zamanda yasam tatmini seklinde ifade edilmektedir. Yasam
doyumu bireyin kendi belirledigi kriterler kapsaminda yasam kalitesinin genis baglamda
degerlendirilmesidir.>® Yasam doyumu Hong & Giannakopoluos (1994) gore, bireyin is,
serbest zaman ile is dis1 zamana karsi gdstermis oldugu duygusal tepkidir.?® Bu
tanimlamalarla yasam doyumunun kisinin yasaminda mutlu olmasini saglayabilmek i¢in

6nemli bir etken oldugunu gostermektedir.®

Literatlirde yapilan ¢aligmalarda yasam doyumunun ele alindig1 pek ¢ok c¢alismanin
oldugu goriilmektedir. Yasam doyumu belirleyicisi olarak kabul edilen saglik, evlilik,
arkadaslik, yasam standartlari, is ve serbest zaman faktorleri géz oniline alindiginda, en
fazla serbest zaman ile yasam doyumu arasindaki iligskinin degerlendirildigi pek ¢ok
calismanin bulundugu goriilmektedir. Son donemlerde de yasam doyumu {izerine
yapilan ¢aligsmalarin artis gosterdigi gézlenmektedir. Taher & Hosseinkhanzadeh (2013)
tarafindan yapilmis olan yiiksekdgretim kurumlarinda kadin calisanlarin  kisilik

ozellikleri ve yasam doyumlarinin arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismada onemli
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sonuclara ulasilmistir. Calismada 6zenli olma, disa dontiklik ve agiklik kisilik
ozellikleri ile yasam doyumunun arasinda negatif iliski oldugu belirlenmis, uzlagma ile
yasam doyumunun arasinda ise pozitif iliski oldugu goriilmiistiir. Bu kapsamda yasam
doyumunun c¢alisanlarin kisilik 6zelliklerinden etkilendigi sonucu elde edilmistir.
Ayrica yagsam doyumu iizerinde egitim ve gelir diizeyinin bir etkisi olmadig da

belirlenmistir.®

Insanin iyi olma durumu cesitli kavramlarla ve sozciiklerle ifade edilmektedir. Yasam
doyumu da ele almirken 6znel iyi olma ve nesnel iyi olma durumlarn géz Oniine
alimmalidir. Kisinin kendi bakis agisi ile yasamini degerlendirmesi 6znel iyi olma
anlamindadir. Yagsam doyumu ele alindiginda bunun 6znel iyi olmanin alt boyutu
oldugu goriilmektedir. Yasam boyutu, olumlu ve olumsuz duygular kisinin kendi
yasamindaki degerlerdir. Yasam doyumu yasama iliskin yargilamalari ve biligsel

degerlendirmeleri kapsamaktadir.”®

Oznel iyi olma durumunu buna bagh olarak yasam doyumunu etkileyen pek ¢ok faktor
bulunmaktadir. Bu faktorlerin en dnemlileri arasinda meslek, cinsiyet, yas, gelir, sosyal
iletisim ve egitim yer almaktadir. Bu alanda yapilan arastirmalar incelediginde cinsiyet
faktoriine gore, kadinlarin erkeklere nazaran olumsuzluktan daha fazla etkiledigi, ancak

yasamdan daha fazla keyif aldiklar1 goriilmektedir.®

Ulkemizde de yasam doyumu ve cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik oldugundan
bahsedilemez.** Bunun gibi yasam doyumu ile medeni durum arasinda olan iliskide de

anlamli bir farklilik oldugu belirlenmemistir.>*

Kisilerin beklentilerini ger¢ek durumla kiyaslamasi sonucunda ortaya ¢ikan yasam
doyumu, kisilerin yagamlarinin her boyutunu icermektedir. Bu kavram kisinin belli bir
stirece, belli bir duruma doyumlarindan ziyade gelen olarak yasamlarinin genelindeki

doyumu ifade etmektedir.®®

Yasam doyumu kisilerin ruh sagliklariin bir gostergesidir. Kisinin biitiin yasamindan
almis oldugu doyumun bir gostergesidir. Ayrica kisinin refah1 ve mutlulugunun agik ve

stibjektif bir degerlendirmesi olarak kabul edilmektedir.*

Bu alanda yapilan
arastirmalarda en basit sekilde insanlara yasamlarmmin genelinden tatmin olup
olmadiklar1 sorulmaktadir. Kisinin yasamindan doyum saglamasi, mutlu olmasi i¢in de
islerinden doyum saglamas1 gerekmektedir. Yasam doyumu ile is doyumu birbiri ile

iligkilidir. Kisinin her ikisinde de aymi1 oranda tatmin olmasi, mutluluk hissetmesi
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gerekmektedir. Bu acgidan bakildiginda calisanlarin serbest zaman etkinliklerine
yeterince zaman ayirarak, yasam doyumu seviyesini yiikseltmesinin Oonemi ortaya

<;1kmaktad1r'57
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3. GEREC ve YONTEM

3.1. Arastirma Amaci

Calisanlarin serbest zaman doyumlari ile yasam kaliteleri arasindaki iligkiyi arastirmayi
hedefleyen bu calisma; nicel arastirma yontemlerine dahil olan tarama modelinde
betimsel bir ¢aligmadir. Calisma calisanlarin serbest zamana karsi tutumlar1 ve yasam
kalitelerinin incelenmesi ile sinirhidir. Calisanlarin bireysel ve demografik 6zellikleri
belirlenerek, serbest zaman etkinliklerine karsi yaklasimlarinin ortaya konmasi ve
bunun yasam kalitesi iizerine etkilerinin degerlendirilmesi hedeflenmistir. Bu alanda
literatiir ¢aligsmas1 yapilarak bireylerin serbest zaman etkinliklerine yaklagimi, bu
etkinliklere katilimi, tercihleri ve bireylerin iizerindeki etkileri ortaya konmaya

calisiimastir.

3.2. Calisma Grubu

Calisma grubunu, Gaziantep ve Kahramanmaras sehirlerinde bulunan Hali, Iplik ve
kumas tretim fabrikalarinda fiilen ¢alisan 405 kisi olusturmaktadir. Cogunlugu mavi
yaka olmak {izere beyaz yaka c¢alisanlar secilmistir. Ankete katilan ¢alisanlarin hepsi
arastirmaya goniilliilik esasina uygun olarak katilmislardir. Calisanlarin serbest zaman
ve yasam kaliteleri arasindaki iliski, yapilan anket ¢alismalarmin analiz edilmesi ile

bulunan verilere dayanmaktadir.

3.3. Veri Toplama Araclari ve islem Yolu
Iki 6lgek ve demografik bilgilerin istendigi kisisel bilgi formu, veri toplama araci olarak
kullanilmistir. Olgeklerden birisi serbest zaman doyum 6lgegi, digeri ise yasam kalite
doyum ol¢egidir. Kisisel bilgi formunda 12, serbest zaman doyum o6l¢eginde 24 ve is
doyumu 6l¢eginde 30 madde bulunmaktadir.

Veriler aragtirmaci tarafindan belirlenen tarihlerde fabrikalara gidilerek toplanmustir.
Veri toplama asamasina gecilmeden fabrika sahiplerinden izin alinmistir. Sonrasinda
veri toplanmasi planlanan iretim fabrikalarin bir listesi ¢ikarilmis isletme
yoneticileriyle gortisiilerek verilerin toplanabilmesi i¢in uygun zaman belirlenmistir.

Calisanlara mesai saatleri aralarinda ya da vardiya degisimleri sirasinda ulasilip 6lgme
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araclar1 dagitilmistir. Ardindan ayni fabrikalara tekrar gidilerek doldurulmus veri

toplama araglari kontrol edilip, eksikler tamamlanip, teslim alinmigtir.

Aragtirmada verilerin toplanmasi i¢in kullanilan bilgi formu, katilan bireylerin
demografik 6zelliklerini belirlemesine yonelik sorulardan olugsmaktadir. Bilgi formu ile
yas, cinsiyet, medeni durum, ¢ocuklarin sayisi, meslegi, ¢calisma yili, haftalik ¢alisma
saati, sosyal aktivitelere katilimi, spor yapmalari hakkinda bilgilerin elde edilmesi
hedeflenmistir. (Ek-1)

Veri toplama araglar1 arasinda serbest zaman doyum 6lgegi de yer almaktadir. Mounir
G. Ragheb ve Jacob G. Beard tarafindan gelistirilmis olan 6lg¢egin kisa formu 2002
yilinda Idyll Arbor Inc tarafindan gelistirilmistir. Serbest zaman doyum olgegi 24
maddeden olusmaktadir. (Ek-2) Olcekte puanlama 1-5 arasinda puanin verildigi
“Neredeyse hi¢ dogru degil”, “Nadiren dogru”, “Bazen dogru”, “Cogu kez dogru”,

“Neredeyse her zaman dogru” itfadelerine gore yapilmaktadir.
Olgegin; Tiirkce ’ye uyarlanmas1 Gokge ve arkadaslar1 (2008) tarafindan yapilmistir.

“Olgegin 6 adet alt boyutu bulunmaktadir. Olcegin gegerliligini denemek icin yapilan
analizde; Pearson ¢arpim momentler katsayisi, alt ol¢eklerin hepsinde (0.29 ve 0.78

degerleri arasinda degismekte olan) anlamh iligkiler (p<.001) oldugu Saptanml§tzr75.

Olgek; psikolojik, egitimsel, sosyolojik, rahatlama, fizyolojik ve estetik olmak iizere alt1
alt boyuttan olusmaktadir. Olgekteki alt boyutlar ve sorularin boyutlara gére dagilimi

asagidaki sekilde siralanmistir.

Psikolojik Boyut: 1,2,3,4. Sorular

Egitimsel Boyut: 5,6,7,8 Sorular

Sosyal Boyut: 9,10,11,12. Sorular

Rahatlama Boyutu: 13,14,15,16. Sorular

Fizyolojik Boyut: 17,18,19,20. Sorular

Estetik Boyut: 21,22,23,24. Sorular

Her alt boyutun tanimin1 asagidaki sekilde aciklayabiliriz.

1-Psikolojik Boyut; Kisinin psikolojik olarak 6zgiivenli, sosyo-kiiltiirel agidan
donanimli, sosyal aktivitelere katilim konusunda pozitif yaklasimli, eglence yoniinii

gelistiren, Ozgiirliik hissiyat1 veren psikolojik fayda boyutu
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2-Egitimsel Boyut: Kisinin yakin ¢evresi ya da fayda yaratabilecegini disiindiigi
herkesin Ogrenmesine katkida bulunmasi ve kiiltiirel olarak g¢evresini desteklemesi

boyutu.

3-Sosyal Boyut: Kisinin tanimadigi insanlarla kolay iletisim kurma ve g¢evresini

genisletme boyutu.

4-Rahatlama: Kisiye mevcut is ve Ozel hayatinin getirmis oldugu tiikenmislik,
yorgunluk, tahammiilsiizliik ve asir1 stresten kurtulup huzurlu olma ve sakinlesme

boyutu.

5-Fizyolojik: Kisinin viicudunu gelistirmesi, saglikli ve dogal beslenme, diizenli
egzersiz gibi saglik kriterlerini iyilestirmesi ve daha arttirilmasi yoniinde ¢abalamasi

boyutu.

6-Estetik: Serbest zaman ugrasilarinda kisinin dikkatini verebilip bagliligini
yiikseltebilmek i¢in, serbest zaman etkinlik yerlerinin dikkate ¢ekici, temiz, modern ve

ergonomik olarak insa edilmis olma boyutu.

Veri toplama araglarindan bir digeri ise calisanin yasam kalitesi Olgegidir. (Ek-3)
Calisanlarin yaptiklari isin geregi olarak yasadiklari olumlu ve olumsuz deneyimlerinin
belirlenmeye caligildigr Olgekteki sorular katilimcilara sorulmustur. Katilimceilar
sorulara higbir zaman, nadiren, baz1 zamanlar, sik¢a, sik sik, ¢cok sik olmak tizere 0 ile 5

arasinda degerlendirmede bulunmustur. 30 madde ve 3 alt boyuttan olugsmaktadir.

Stamm (2005) tarafindan yapilan; mesleki tatmin, es duyum yorgunlugu ve tilkenmislik
belirtilerini anlayabilmek icin gelistirilen Calisanlar i¢in Yasam Kalitesi Olgeginin
Tiirk¢e ’ye uyarlanmas1 Yesil ve arkadaslar tarafindan (2010) gecerlik ve giivenilirlik
calismasi yapilmistir.

Calisanlar icin Yasam Kalitesi Olceginin Tiikenmislik Olcegi ve alt dlgekleriyle;

“Kisa Semptom Tarama Envanteri ve alt olgekleri ile arasinda orta diizeyde anlamli bir
iliski oldugu saptanmustir. Bu iliskiler, Tiikenmislik Olcegi ile yapilan analizde
(r=0.391, p<.01), Kisa Semptom Tarama Envanteriyle yapilan analizde (r=0.401,
p<.01) olarak bulunmustur. Calisanlar icin Yasam Kalite Olceginin giivenilirlik
degerlerinden cronbach alfa katsayisi 0.848dir™.
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Mesleki tatmin: Alt boyutlardan ilkidir ve kisinin kendi isiyle ilgili; destege ihtiyaci
olan bagka bir calisana yardim etmesiyle hissettigi doygunluk, mutluluk ve kivang
duygusunu anlatir diyebiliriz. Bu alt boyuttan gelen yiiksek puan; yardim edenin
mesleki tatmin diizeyini dogru orantida yiikseltir. Olcekte yer alan; 3, 6, 12, 16, 18, 20,

22,24, 27, 30. Sorular; mesleki tatmin konusunda bilgi veren unsurlardir.

Tiikkenmislik: Alt boyutlardan ikincisidir. Calisanin is hayatinda ¢6zmekte zorlandigi
sorunlardan dolay1 beliren, calisana huzursuzluk veren ve tiikenmislik duygusunu
ol¢timleyen bir boyuttur. Bu boyuttan gelen yiiksek puanin; g¢alisanin tiikenmislik
seviyesinin fazla oldugunu soyler diyebiliriz. Olgekte yer alan; 1, 4, 8, 10, 15, 17, 19,

21, 26, 29. Sorular tiikkenmislik seviyesini 6lgtimleyen unsurlardir.

Es duyum yorgunlugu: Alt olceklerden {iciinciisii ve sonuncusudur. Calisanin
karsilagtig1 bir olay sonrasi; yasadigi stresin sonucundaki belirtileri dl¢limleyen bir alt
boyuttur. Calisanlar arasinda bu boyuttan yiiksek puan gelenlere; psikolojik yardim
almalari tavsiye edilebilir. Olgekteki 2, 5,7, 9, 11, 13, 14, 23, 25, 28. sorular bu durumu

Olgen unsurlardir.

Calismada elde edilen veriler degerlendirilerek analiz edilmistir. Buna gore elde edilen
sonuclara gore calisanlarin serbest zamana kargt tutumlart belirlenmis ve yasam

kaliteleri incelenmistir.

3.4. Verilerin Analizi
Veri analizinde ilk olarak verinin normal dagilima sahip olup olmadig1 incelenmis hem
serbest zaman doyumu hem de yasam kalitesi degiskenleri agisindan anlamli ¢ikmistir

(P<0,05). Bu sonug, verilerin normal dagilmadigini gostermektedir.

Cinsiyet, medeni durum, yas, cocuk durumu, haftalik calisma saati, ¢alisma yil1 durumu,
sosyal aktivitelere katilim durumu ve spor yapma durumuna gore calisanlarin serbest
zaman doyumu ve yasam kalite doyumu Slgeklerinin alt boyutlari bakimindan anlamli
bir fark olup olmadigini belirlemek i¢in veri analizinde parametrik olmayan testlerden
yararlanilmigtir.  Bu testler Kruskal Wallis, Mann Whitney U, Spearman rho

korelasyonu testleridir. Veriler, SPSS 22.0 programi yardimiyla analiz edilmistir.
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4. BULGULAR

Calisanlarin serbest zaman doyumu ve yasam kalitelerini belirlemek amaciyla toplanan
anket verileri analiz edilmis olup, edinilen bulgulara bagli olarak aciklamalar ve

yorumlar yapilmistir.

Tablo 1. Aragtirmaya katilan galisanlara iliskin demografik bilgiler

Degiskenler Kategoriler N %
Cinsiyet Radmn 5 05
Stye Erkek 321 9,3
_ Bekar 123 304
Medeni Durum Evli 282 69,6
20-29 189 46,7
y 30-39 126 31,1
as 40-49 74 18,3
Yok 133 32,8
Cocuk Durumu 1-3 228 %6.3
4-6 44 10,9
flkokul 115 28,4
Ortaokul 76 18,8
" Llse 106 2612
Egitim Durumu On lisans 18 4.4
Lisans 82 20,2
Lisans iistii 8 2,0
Meslek Mavi Yaka 276 68,1
Beyaz Yaka 129 31,9
1_5 y1l 191 4712
Cahsma Yih 6+ yil 214 52,8
. 1-50 saat 300 74,1
Haftalik Calisma Saati 51+ saat 105 25,9
— Evet 200 49,4
Aktivite Katihm Hayir 205 50,6
Yapmiyorum 270 66,7
Acik Alan Sporlari 31 7,7
Spor Yapma Durumu Kapal1 Alan Sporlari 104 25,6
Toplam 405

Tablodan goriildiigii gibi, ankete katilan 405 kisiden 84 {iniin veya toplam katilimcilarin
%20,7° sinin cinsiyeti kadindir. Benzer sekilde 321 kisi erkek olup, toplam
katilimcilarin 79,3’iinii olusturmaktadir. Goriildiigii lizere fabrika calisanlarinin biiyiik

cogunlugu erkektir.

Ankete katilan 405 kisiden 123’1 veya 30,4’1 bekar, 282°si veya %69,6’ s1 ise evlidir.
Goriildigi gibi katilimer fabrika galisanlarinin biiylik cogunlugu evlidir.

Tabloda goriildiigii tizere, ankete katilanlarin yaslar1 20-29, 30-39, 40-49, 50+ olmak
tizere 4 gruba ayrilmistir. Verilen bilgilere gore, ankete katilan 405 kisiden 189’nun
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veya % 46,7°sinin yaslar1 20-29 arasindadir. 126 kisinin veya %31,1 kisinin yas1 30-39
yas arasindadir. 74 kisinin veya ankete katilanlarin %18,3’nin yaslar1 40-49 yas
arasindadir. 16 kisinin veya ankete katilanlarin % 4,0’nin yaslar1 50 yas ve lizerindedir.

Goriildiigii gibi en fazla katilimc1 20-29 ve 30-39 yas grubuna aittir.

Tabloda verilen sonuglara gore ¢ocugu olamayanlarin sayist 133 veya %32,8’dir. Cocuk
sayist 1 ve 3 arasinda olanlarin sayis1 228 veya %56,3’tlir. Cocuk sayisi 4 ve 6 arasinda
olan c¢alisanlarin sayis1 44 olup, toplam calisanlarin %10,9’unu olusturmaktadir.
Tabloda gortldigi gibi ¢ocuk sayisi 1 ve 3 arasinda olan ¢alisanlar digerlerine oranla

sayica fazladir.

Ankete katilan ¢alisanlarin 6grenim durumlart gruplandirilmis ve gruplara gore frekans
degerleri hesaplanmistir. Calisanlardan 115 kisi veya %28,4’1 ilkokul mezunudur. 405
kisiden 78°zi veya 18,8’1 Ortaokul mezunudur. Ayni sekilde ¢alisanlarin 106’s1 veya
%26,2’si lise mezunudur. On lisans mezunu olanlarm sayis1 ise 405 ¢alisan i¢inden 18
veya %4,4’tiir. Calisanlarin 82’si veya %20,2’si Lisans mezundur. Ayni sekilde 405
ankete katilan ¢alisan igerisinde 8 veya %2’si Lisans Ustii mezundur. Tablodan da
goriilecegi iizere {iretim fabrikalarinda ¢alisanlarmn biiyik cogunlugu Ilkokul
mezunudur.

Yapilan anket ¢alismasina istinaden, c¢alisan 405 kisiden 276°s1 veya %68,1’°1 mavi yaka
olup fabrikada calisan iscilerdir. Kalan 405 kisiden 129’u veya %31,9’u ise beyaz yaka
olup fabrikada calisan idari ofis ¢alisanlaridir. Yapilan analizlerden anlasilacag iizere;
fabrikalarda idari ofis calisanlarindan ¢ok, mavi yaka is¢i ¢alisan sayisi1 daha fazladir.
Tablo incelendiginde ¢alisan 405 kisiden 191°1 veya % 47,2’si toplamda maksimum 5
yila kadar ¢alisma yilina sahipler. Tablonun devaminda ise; 405 kisiden 214’li veya
%52,8’1 5 yildan daha fazla calisma hayatina sahipler. Tabloya bakildiginda {iretim
fabrikalarinda calisanlar 5 yildan daha uzun ¢alisma yillar1 var.

Yapilan anket calismasina istinaden; calisanlarin 300’4 veya %74,1°1 haftada
maksimum 50 saate kadar ¢alismaktalar. Tablo incelendiginde ¢alisanlarin 105’1 veya
25,9’u haftada 51 saat ve lizerinde ¢aligmaktalar. Karsilastirma yapildiginda haftalik
calisma saati 50 saate kadar olan calisan sayis1 daha fazladir.

Tablo incelendiginde ¢alisanlarin 200’i veya 49.4°1 sosyal aktivitelere katilim sagliyor.
Kalan calisanlarin 205’1 veya 50,6’s1 sosyal aktivitelere katilmadigini iletmistir.
Incelendiginde oranlar birbirine ¢cok yakin olsa da fabrika calisanlari arasinda sosyal

aktivitelere katilim saglamayanlarin sayis1 daha fazladir.
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Tabloya bakildiginda; ¢alisanlarin 270’1 veya 66,2’si spor yapmadigmi belirtmistir.
Fabrika calisanlarindan 31’1 veya 7,7’si agik alan sporlari yapmaktadir. Kalan
calisanlarin 104’4 veya %25,6’s1 kapali alan sporlar1 yapmaktadir. Veriler

incelendiginde ¢alisanlarin biiyiik bir yiizdesi spor yapmamaktadir.

Tablo 2. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olgegi Alt Boyutlarina gore
Cinsiyet degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglar1

Cinsiyetiniz N SO M Whitney U Z P
Mesleki Kadin 84 222,29
Tatmin 321 197,95
Ortalamasi Erkek 11862,000 -1,697 ,090
Tiikenmislik Kadmn 84 240,89
Ortalamas1  Erkek 321 193,08 10299,000 -3,337 ,001*
Es Duyum Kadm 84 223,45
Yorgunlugu Erkek 321 197,65 11764,000 -1,800 ,072
Ortalamasi Toplam 405
P<0,05*

Tablonun ilk siitununda, yasam kalite doyumunu gosteren degiskenler ve cinsiyet
durumu vardir. 2. siitunda ise, her bir yasam kalite doyumunu ifade eden degisken
iizerinde cinsiyet dagilimlart gosterilmistir. Tablonun 3. siitununda cinsiyete gore

yasam kalitesini 6l¢en degiskene ait ortalamalar gosterilmistir.

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; mesleki tatmin degiskenine gore,
kadinlarin ortalamasi 222,29, erkeklerin ortalamasi ise 197,95’e esittir. P ile ifade
edilen olasilik degeri ise; ,090 olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla mesleki tatmin

degiskeninin; cinsiyete gore farklilik gdstermedigi soylenebilir.

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; tiikenmislik diizeyi degiskenine gore,
kadinlarin ortalamasi 240,89, erkeklerin ortalamasi ise 193,08’¢ esittir. P ile ifade edilen
olasilik degeri ise; ,001 olup ,05’ten kiigiiktiir. Dolayisiyla tiikenmislik diizeyi
degiskeninin; cinsiyete gore farklilik gosterdigi soylenebilir. Kadinlar ve erkeklerin

degerleri incelendiginde kadinlarin tiikkenmislik diizeyi erkeklere gore daha fazladir.

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; es duyum degiskenine gore, kadinlarin
ortalamas1 223,45, erkeklerin ortalamasi ise 197,65’¢e esittir. P ile ifade edilen olasilik
degeri ise; ,072 olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla es duyum yorgunlugu degiskeninin;

cinsiyete gore farklilik gostermedigi s6ylenebilir.
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Bu sonugla beraber, yasam kalite doyumunu 6l¢en degiskenlerden tiikenmislik diizeyi
disinda, mesleki tatmin ve es duyum yorgunlugu degiskenleri cinsiyete gore farklilik

gostermemektedir.

Yasam kalite doyumu gostergeleri olan degiskenlerden sadece birisinde cinsiyete gore
farklilik oldugu ortaya ¢iktigi goriilmiistiir. Degiskenlerin ortalamalar1 ¢alisanlarin
medeni durumuna gore degisim gosteriyolar mi1? Bu soruyu cevaplayabilmek i¢in Mann

Whitney testi yapilmis ve sonuglar1 agagidaki tabloda ifade edilmistir.

Tablo 3. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olgegi Alt Boyutlarma gore
Medeni Durum degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

gﬂede”' SO M Whitney U Z P

urumunuz

Mesleki Bekar 123 189,02

Tatmin

Ortalamasi  EVli 282 20910 15673 500 -1,588 112

Tiikenmislik Bekar 123 218,95

Ortalamas1 EV|I 282 196,04 15381,500 -1,813 1070
Bekar 123 227,21

Es Duyum

Yorgunlugu Evli 282 192,44 14365,000 -2,751 ,006*

Ortalamasi

Toplam 405

P<0,05*

Yukarida verilen tablonun 3.siitunu incelendiginde yasam kalite doyumunun
gostergeleri olan degiskenlere ait ortalamalar, medeni duruma gore birbirinden farklilik
gostermektedir. Yasam Kalite doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; medeni
duruma gore degiskenlik gosterip gostermedigini saptayabilmek i¢in olasilik degerleri
incelenmelidir. Olasilik degerleri incelendiginde es duyum yorgunluk diizeyi disinda
diger degiskenlere ait olasilik degerlerinin 0,05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir. Yani
yasam kalite doyumunu 6lgen degiskenlerden mesleki tatmin ve tiikenmislik diizeyi;
medeni duruma gore farklilagmamaktadir. Es duyum yorgunlugu degiskenine ait
olasilik degeri 0,05’ten kiiciik oldugu i¢in; degiskeninin ortalamasi medeni duruma gore
farklilagsmaktadir. Es duyum yorgunlugu bekarlarin 227,21 iken, evlilerin 192,44 tiir.

Bu durumda es duyum yorgunluk diizeyinin bekarlarda daha fazla oldugu sdylenebilir.
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Tablo 4. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olgegi Alt Boyutlarma gore
Meslek Durumu degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Meslek SO M Whitney U Z P
Durumunuz
Mesleki Mavi Yaka 276 196,36
Tatmin Beyaz Yaka 129 217,21 15968,500 1672 095
Ortalamasi
Tiikenmislik Mavi Yaka 276 193,57
Ortalamas1 Beyaz Yaka 129 223,17 15200,000 -2,374 ,018*
Es Duyum Mavi Yaka 276 203,74
Yorgunlugu Beyaz Yaka 129 201,42 17598,000 -,186 ,852
Ortalamas1  Toplam 405
P<0,05*

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; mesleki tatmin degiskenine gore,
mavi yaka calisanlarin ortalamasi 196,36, beyaz yaka calisanlarin ortalamasi ise
217,21°e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,095 olup ,05’ten biiyiiktiir.
Dolayisiyla mesleki tatmin degiskeninin; meslek durumuna gore farklilik gostermedigi

sOylenebilir

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; tiikenmislik diizeyi degiskenine gore,
mavi yaka calisanlarin ortalamasi1 193,57, beyaz yaka calisanlarin ortalamasi ise
223,17’e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,018 olup ,05’ten kiigiiktiir.
Dolayistyla tiikkenmislik diizeyi degiskeninin; meslek durumuna gore farklilik gosterdigi
sOylenebilir. Mavi yaka c¢alisanlarin ve beyaz yaka ¢alisanlarin degerleri incelendiginde

beyaz yakalarin tilkkenmislik diizeyi mavi yaka ¢aliganlara gore daha fazladir.

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; es duyum degiskenine gore, mavi yaka
calisanlarin ortalamasi 203,74, beyaz yaka ¢alisanlarin ortalamasi ise 201,42’e esittir. P
ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,852 olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla es duyum

yorgunlugu degiskeninin; meslek durumuna gore farklilik géstermedigi sdylenebilir.

Bu sonugla beraber, yasam kalite doyumunu 6l¢en degiskenlerden tiikenmislik diizeyi
disinda, mesleki tatmin ve es duyum yorgunlugu degiskenleri meslek durumuna gore

farklilik gostermemektedir.

Yasam kalite doyum oOlgegi degiskenlerinin ortalamalari; ¢alisanlarin ¢alisma yilina
gore degisim gosterip gostermedigini anlayabilmek icin Mann Whitney testi yapilmis ve

degerler asagidaki tabloda ifade edilmistir.
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Tablo 5. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olgegi Alt Boyutlara gore
Calisma Y1l degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

g:‘li‘lfl‘:a N SO M Whitney U Z P
Mesleki 1-5y 191 199,24
Tatmin 6+ 214 20635 49719500  -611 542
Ortalamasi
Tiikenmislik 1-5y 191 205,86
Ortalamas1 6+ 214 200,45 19890,500 -,465 ,642
Es Duyum  1-5y 191 197,23
Yorgunlugu 6+ 214 208,15 19335,500 -,937 ,349
Ortalamas1  Toplam 405

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; mesleki tatmin degiskenine gore 1-5
yillik ¢aligma hayatina sahip g¢alisanlarin ortalamast 199,24, 6 yil {izeri calisma
hayatina sahip ¢alisanlarin ortalamasi ise 206,35°e esittir. P ile ifade edilen olasilik
degeri ise; ,542 olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla mesleki tatmin degiskeninin; ¢alisma

yilina gore farklilik gostermedigi sdylenebilir

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; tiikenmislik diizeyi degiskenine gore, 1-5
yillik calisma hayatina sahip ¢alisanlarin ortalamasi 205,86, 6 yil ve lizeri ¢alisma
hayatina sahip ¢alisanlarin ortalamasi ise 200,45’e esittir. P ile ifade edilen olasilik
degeri ise; ,642 olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla tikenmiglik diizeyi degiskeninin;

calisma yilina gore farklilik gostermedigi soylenebilir.

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; es duyum degiskenine gore, 1-5 yil
calisma hayatina sahip ¢alisanlarin ortalamasi 197,23, 6 yil ve iizeri calisma hayatina
sahip calisanlarin ortalamasi ise 208,15°e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise;

,349

olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla es duyum yorgunlugu degiskeninin; ¢alisma yilina

gore farklilik gostermedigi sdylenebilir.

Bu sonugla beraber, yasam kalite doyumunu 6lgcen degiskenlerden mesleki tatmin,
tikkenmislik ve es duyum yorgunlugu degiskenleri c¢alisma yilina gore farklilik

gostermemektedir.

Yasam kalite doyum 06lcegi degiskenlerinin ortalamalari; ¢alisanlarin haftalik ¢alisma
saatine gore degisim gosterip gostermedigini anlayabilmek icin Mann Whitney testi

yapilmis ve degerler asagidaki tabloda ifade edilmistir.
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Tablo 6. Arastirmaya katilan ¢alisanlarin Yasam Kalite Olgegi Alt Boyutlarma gore
Haftalik Calisma Saati degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Haftahk
Calisma N SO M Whitney U Z P
Saatiniz
Mesleki 50ye 300 198,15
Tatmin
Ortalamasi o 105 21686 14295000  -1,410 158
Tiikenmislik 50ye 300 201,17
Ortalamasi 51+ 105 208,22 15202,000 -532 595
50ye 300 200,79
Es Duyum
Yorgunlugu 1% 105 20932 15086,000  -644 520
Ortalamasi Toplam 405

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; mesleki tatmin degiskenine gore
haftalik 50 saate kadar calisanlarin ortalamasi 198,15, haftalik 51 saat tlizeri
calisanlarin ortalamasi ise 216,86’¢e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,158
olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla mesleki tatmin degiskeninin; haftalik ¢aligsma saatine

gore farklilik gostermedigi sdylenebilir

Mann-Whitney testi sonuglart incelendiginde; tiikenmiglik diizeyi degiskenine gore,
haftalik 50 saate kadar calisanlarin ortalamasi 201,17, haftalik 51 saat ve {izeri
calisanlarin ortalamasi ise 208,22°e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,595
olup ,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla tiikenmislik diizeyi degiskeninin; haftalik ¢alisma

saatine gore farklilik gostermedigi sdylenebilir.

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; es duyum degiskenine gore, haftalik 50
saate kadar calisanlarin ortalamasi 200,79, 51 saat ve lizeri ¢alisanlarin ortalamasi ise
209,32°e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,520 olup ,05’ten biytiktiir.
Dolayisiyla es duyum yorgunlugu degiskeninin; haftalik calisma saatine gore farklilik

gostermedigi sOylenebilir.

Bu sonugla beraber, yasam kalite doyumunu ol¢en degiskenlerden mesleki tatmin,
tikkenmiglik ve es duyum yorgunlugu degiskenleri g¢alisma yilina gore farklilik

gostermemektedir.
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Yasam kalite doyum 06lcegi degiskenlerinin ortalamalari; ¢alisanlarin aktivite katilim
durumuna gore degisim gosterip gostermedigini anlayabilmek i¢in Mann Whitney testi

yapilmis ve degerler asagidaki tabloda ifade edilmistir.

Tablo 7. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olcegi Alt Boyutlarina gore
Aktivite Katilim Durumu degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Aktivite
Katihm N SO M Whitney U Z P
Durumunuz
Mesleki Evet 200 226,84
Tatmin
Ortalamasi 2" 205 17974 15735000  -4,051 000*
Tiikenmislik Evet 200 218,57
Ortalamas1 Hayir 205 187,81 17385,500 -2,648 ,008*
Evet 200 207,16
Es Duyum
Yorgunlugu Hayir 205 19895  19669,000 -,706 480
Ortalamasi Toplam 405
P<0,05*

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; mesleki tatmin degiskenine gore,
sosyal aktivitelere katilan c¢alisanlarin ortalamasi 226,84, sosyal aktivitelere
katilmayan calisanlarin ortalamasi ise 179,74’e esittir. P ile ifade edilen olasilik
degeri ise; ,000 olup ,05’ten kiiciiktiir. Dolayistyla mesleki tatmin degiskeninin;
aktivitelere katilim durumuna gore farklilik gosterdigi sOylenebilir. Buna gore sosyal

aktivitelere katilan ¢alisanlarin mesleki tatmin diizeyleri daha yiiksektir.

Mann-Whitney testi sonuglar1 incelendiginde; tiikenmislik diizeyi degiskenine gore,
sosyal aktivitelere katilan calisanlarin ortalamasi1 218,57, sosyal aktivitelere katilmayan
calisanlarin ortalamasi ise 187,81°e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; ,008
olup ,05’ten kiigiiktiir. Dolayisiyla tiikenmiglik diizeyi degiskeninin; aktivite katilim
durumuna gore farklilik gosterdigi soylenebilir. Sosyal aktivitelere katilan ve sosyal
aktivitelere katilmayan c¢alisanlarin degerleri incelendiginde; sosyal aktivitelere

katilanlarin tiikenmislik diizeyi katilmayan ¢alisanlara gére daha fazladir.

Mann-Whitney testi sonuglari incelendiginde; es duyum degiskenine gore, sosyal
aktivitelere katilan calisanlarin ortalamast 207,16, sosyal aktivitelere katilmayan
calisanlarin ortalamasi ise 198,95’e esittir. P ile ifade edilen olasilik degeri ise; 0,480
olup 0,05’ten biiyiiktiir. Dolayisiyla es duyum yorgunlugu degiskeninin; sosyal

aktivitelere katilim diizeyine gore farklilik gostermedigi sdylenebilir.
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Bu sonucgla beraber, yasam kalite doyumunu Olcen degiskenlerden es duyum
yorgunlugu disinda, mesleki tatmin ve tlikenmislik degiskenleri sosyal aktivitelere

katilim durumuna gore farklilik gostermektedir.

Serbest zaman doyum Olgegi degiskenlerinin ortalamalari; calisanlarin cinsiyet
durumuna gore degisim gosterip gdstermedigini anlayabilmek i¢in Mann Whitney testi

yapilmis ve degerler asagidaki tabloda ifade edilmistir

Tablo 8. Arastirmaya katilan ¢alisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Cinsiyet degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglar1

Cinsiyet N SO M Whitney U Z P

Psikolojik Kadin 84 231,09
Boyut Erkek 321 195,65 11122,5 -2,482 0,01*
Egitimsel Kadin 84 229,23
Boyut Erkek 321 196,14 11278,5 -2,317 0,02*
Sosyal Kadin 84 216,55
Boyut Erkek 321 199,45 12343,5 -1,197 0,23
Fiziksel Kadin 84 218,68
Boyut Erkek 321 198,9 12164,5 -1,385 0,16
Rahatlama Kadmn 84 223,27
Boyut Erkek 321 197,7

11779,5 -1,789 0,07
Estetik Kadin 84 212,86
Boyut Erkek 321 200,42 12653,5 -0,871 0,38

Toplam 405

P<0,05*

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar, cinsiyet duruma gore birbirinden farklilik gostermektedir.
Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; cinsiyete gore degiskenlik
gosterip gostermedigini saptayabilmek icin olasilik degerleri incelenmelidir. Olasilik
degerleri incelendiginde psikolojik boyut ve egitimsel boyut disindaki diger
degiskenlere ait olasilik degerlerinin 0,05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir. Yani serbest
zaman doyumunu 6l¢en degiskenlerden psikolojik boyut ve egitimsel boyut; cinsiyet
durumuna gore farklilagmaktadir. Psikolojik boyut degiskenine ait olasilik degeri
0,05’ten kii¢iikk oldugu icin; degiskenin ortalamast cinsiyet durumuna gore
farklilagsmaktadir. Psikolojik boyutu kadinlarin 231,09 iken, erkeklerin 195,65’tir. Bu
durumda psikolojik boyut diizeyinin kadinlarda daha yiiksek oldugu soOylenebilir.
Egitimsel boyutu kadinlarin 229,23 iken, erkeklerin 196,14’tiir. Bu durumda egitimsel
boyut diizeyinin kadinlarda daha yiliksek oldugu sdylenebilir.
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Tablo 9. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Medeni Durum degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglar1

Medeni

N SO M Whitney U Z P
Durum
Psikolojik Evli 282 204,77
Boyut Bekar 123 198,95 16844,5 -0,462 0,64
Egitimsel Evli 282 208,65
Boyut Bekar 123 190,06 15751 -1,476 0,14
Sosyal Evli 282 209,27
Boyut Bekar 123 188,62 15574 -1,64 0,10
Fiziksel Evli 282 206,27
Boyut Bekar 123 195,50 16420 -0,855 0,39
Rahatlama Evli 282 206,64
Boyut Bekar 123 194,65 16316,5 -0,951 0,34
Estetik Evli 282 208,19
Boyut Bekar 123 191,10 15879,5 -1,357 0,17

Toplam 405

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar; medeni duruma gore birbirinden farklilik gostermektedir.
Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin, medeni duruma gore
degiskenlik gdsterip gdstermedigini saptayabilmek i¢in olasilik degerleri incelenmelidir.
Olasilik degerleri incelendiginde psikolojik boyut, egitimsel boyut, sosyal boyut,
fiziksel boyut, rahatlama boyutu ve estetik boyut degiskenlere ait olasilik degerlerinin
0,05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir. Bu durumda serbest zaman doyumunu 6lgen tiim

alt degiskenler medeni durumuna gore farklilagsmamaktadir.

34



Tablo 10. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Meslek Durumu degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Meslek .

Durumu SO M Whitney U Z P
Psikolojik Mavi yaka 276 199,30
Boyut Beyaz yaka 129 210,92 16780 -0,935 0,35
Egitimsel Mavi yaka 276 194,44
Boyut Beyaz yaka 129 221,32 15438,5 -2,163 0,03*
Sosyal Mavi yaka 276 194,04
Boyut Beyaz yaka 129 222,17 15329 -2,263 0,02*
Fiziksel Mavi yaka 276 190,75
Boyut Beyaz yaka 129 229,20 14422 -3,092 0,00*
Rahatlama Maviyaka 276 198,30
Boyut Beyaz yaka 129 213,06 16504,5 -1,187 0,23
Estetik Mavi yaka 276 192,42
Boyut Beyaz yaka 129 225,63 14883 -2,671 0,00*

Toplam 405

P<0,05*

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar; meslek duruma gore birbirinden farklilik gostermektedir.
Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; meslek durumuna gore
degiskenlik gosterip gostermedigini saptayabilmek i¢in olasilik degerleri incelenmelidir.
Olasilik degerleri incelendiginde sosyal boyut, egitimsel boyut, fiziksel boyut ve estetik
boyut disindaki diger degiskenlere ait olasilik degerlerinin 0.05’ten biiyiikk oldugu
goriilmektedir. Yani serbest zaman doyumunu Olgen degiskenlerden egitimsel boyut,
sosyal boyut, fiziksek boyut ve estetik boyutu; cinsiyet durumuna gore
farklilagsmaktadir. Egitimsel boyutu mavi yakali ¢alisanlarin 194,44 iken, beyaz yakali
calisanlarin 1se 221,32°tir. Bu durumda egitimsel boyut diizeyinin beyaz yakali
calisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Sosyal boyutu mavi yakali ¢alisanlarin
194,04 iken, beyaz yakali calisanlarin ise 222,17°dir. Bu durumda sosyal boyut
diizeyinin beyaz yakali ¢alisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Fiziksel boyutu
mavi yakali calisanlarin 190,75 iken, beyaz yakali g¢alisanlarin ise 213,06’dir. Bu
durumda fiziksel boyut diizeyinin beyaz yakali ¢alisanlarda daha yiiksek oldugu
sOylenebilir. Estetik boyutu mavi yakali c¢alisanlarin 192,42 iken, beyaz yakali
calisanlarin ise 225,63’tlir. Bu durumda estetik boyut diizeyinin beyaz yakali
calisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir.
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Tablo 11. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Calisma Y1li degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Cahsma

Vil N SO M Whitney U Z P
Psikolojik 1-5y 191 198,82
Boyut 6+ 214 206,73 19638 -0,683 0,49
Egitimsel 1-5y 191 199,97
Boyut 6+ 214 205,71 19858 -0,494 0,62
Sosyal 1-5y 191 201,80
Boyut 6+ 214 204,07 20208,5 -0,195 0,84
Fiziksel 1-5y 191 198,62
Boyut 6+ 214 206,91 19600 -0,715 0,47
Rahatlama  1-5y 191 208,74
Boyut 6+ 214 197,87 19340 -0,936 0,34
Estetik 1-5y 191 206,63
Boyut 6+ 214 199,76 19743,5 -0,592 0,55

Toplam 405

P<0,05*

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar; calisma yilina gore birbirinden farklilik gdstermektedir.
Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; c¢alisma yilina gore
degiskenlik gdsterip gdstermedigini saptayabilmek i¢in olasilik degerleri incelenmelidir.
Olasilik degerleri incelendiginde psikolojik boyut, egitimsel boyut, sosyal boyut,
fiziksel boyut, rahatlama boyutu ve estetik boyut degiskenlere ait olasilik degerlerinin
0,05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir. Bu durumda serbest zaman doyumunu 6lg¢en tiim

alt degiskenler; calisma durumuna gore farklilasmamaktadir.
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Tablo 12. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Haftalik Caligsma Saati degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Haftahk
Calisma N SO M Whitney U Z P
Saati
Psikolojik 50ye 300 196,75
Boyut 51+ 105 220,86 13875 -1,824 0,06
Egitimsel 50ye 300 202,06
Boyut 51+ 105 205,70 15467 -0,275 0,78
Sosyal 50ye 300 198,14
Boyut 51+ 105 216,89 14292 -1,419 0,15
Fiziksel 50ye 300 199,74
Boyut 51+ 105 212,32 147715 -0,952 0,34
Rahatlama  50ye 300 196,66
Boyut 51+ 105 221,10 13849 -1,848 0,06
Estetik 50ye 300 194,82
Boyut 51+ 105 226,39 13294,5 -2,388 0,01*

Toplam 405

P<0,05*

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar, haftalik calisma saatine gore birbirinden farklilik
gostermektedir. Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; haftalik
calisma saatine gore degiskenlik gosterip gOstermedigini saptayabilmek icin olasilik
degerleri incelenmelidir. Olasilik degerleri incelendiginde estetik boyut disindaki diger
degiskenlere ait olasilik degerlerinin 0,05’ten biiylik oldugu goriilmektedir. Yani serbest
zaman doyumunu 6lgen degiskenlerden estetik boyut; haftalik ¢alisma saati durumuna
gore farklilagmaktadir. Estetik boyut degiskenine ait olasilik degeri 0,05°ten kiiciik
oldugu i¢in; degiskenin ortalamasi haftalik calisma saatine gore farklilagsmaktadir.
Estetik boyutu haftalik 50 saate kadar calisanlarin 194,82 iken, haftalik 51 saat ve iizeri
ise 226,39°dur. Bu durumda estetik boyut diizeyinin haftada 51 saat ve iizeri
calisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir.
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Tablo 13. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gore
Aktivite Katilim Durumu degiskeni Mann Whitney U Test Sonuglari

Aktivite
Katihm N SO M WhitneyU Z P
Durumu
Psikolojik Evet 200 217,45
Boyut Hayir 205 188,91 17611 -2,464 ,014*
Egitimsel Evet 200 223,55
Boyut Hayir 205 182,95 16389,5 -3,505 0,00*
Sosyal Evet 200 226,21
Boyut Hayir 205 180,36 15858 -3,959 0,00*
Fiziksel Evet 200 224,15
Boyut Hayir 205 182,36 16269,5 -3,606 0,00*
Rahatlama  Evet 200 217,11
Boyut Hayir 205 189,24 17678,5 -2,404 ,016*
Estetik Evet 200 218,86
Boyut Hayir 205 187,53 17328,5 -2,704 ,007*

Toplam 405

P<0,05*

Tablonun 3. siitunu incelendiginde serbest zaman doyumunun gostergeleri olan
degiskenlere ait ortalamalar; aktivitelere katilim durumuna gore birbirinden farklilik
gostermektedir. Serbest zaman doyumunu gosteren degisken diizeylerinin; aktivitelere
katilim durumuna gore degiskenlik gosterip gostermedigini saptayabilmek i¢in olasilik
degerleri incelenmelidir. Olasilik degerleri incelendiginde psikolojik boyut, sosyal
boyut, egitimsel boyut, fiziksel boyut, rahatlama boyutu ve estetik boyut degiskenlerine
ait olasilik degerlerinin 0.05’ten kiigiik oldugu goriilmektedir. Yani serbest zaman
doyumunu o6lgen degiskenlerin tamami aktivitelere katilim durumuna gore
farklilagsmaktadir. Psikolojik boyutu sosyal aktivitelere katilanlarin 217,45 iken, sosyal
aktivitelere katilmayan ¢alisanlarin ise 188,91°’dir. Bu durumda psikolojik boyut
diizeyinin sosyal aktivitelere katilan calisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir.
Egitimsel boyutu sosyal aktivitelere katilanlarin 223,55 iken, sosyal aktivitelere
katilmayan calisanlarin ise 182,92’dir. Bu durumda egitimsel boyut diizeyinin sosyal
aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Sosyal boyut diizeyi
sosyal aktivitelere katilanlarin 226,21 iken, sosyal aktivitelere katilmayan calisanlarin
ise 180,36’dir. Bu durumda sosyal boyut diizeyinin sosyal aktivitelere katilan
calisanlarda daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Fiziksel boyut diizeyi sosyal aktivitelere

katilanlarin 224,15 iken, sosyal aktivitelere katilmayan ¢alisanlarin ise 182,36’dir. Bu
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durumda fiziksel boyut diizeyinin sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksek
oldugu sOylenebilir. Rahatlama boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilanlarmn 217,11
iken, sosyal aktivitelere katilmayan calisanlarin ise 189,24 dir. Bu durumda rahatlama
boyut diizeyinin sosyal aktivitelere katilan c¢alisanlarda daha yiiksek oldugu
sOylenebilir. Estetik boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilanlarin 218,86 iken, sosyal
aktivitelere katilmayan calisanlarin ise 187,53 tlir. Bu durumda estetik boyut diizeyinin

sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yliksek oldugu soylenebilir.

Tablo 14. Arastirmaya katilan ¢alisanlarin Yasam Kalite Olcegi Alt Boyutlarma gore
Yas degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Yasimniz N SO Chi- df P
Square
_ 20-29 yil 189 198,93

#"ﬁ:ﬁ';‘ 30-39 yil 126 194,05

Boyutu 40-49 yil 74 220,32 4320 3 0,22
50+ 16 241,47
20-29 yil 189 201,13

Tiikenmislik 30-39 y1l 126 179,95

Boyutu 40-49 y1l 74 227,35 17,854 3
50+ 16 294,00 0,00*
20-29 yil 189 197,35

Es Duyum  30-39 yil 126 190,95

Yorgunlugu 40-49 yil 74 217,84 13,000 3 0,00*

Boyutu 50+ 16 296,03
Toplam 405

P<0,05*

Tablo’ya bakildiginda yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; yaslara
gore birbirinden farkhidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari, mesleki tatmin
boyutu harig, tiikenmislik boyutu ve es duyum boyutunda 0,05’ten kiigiik ¢ikmustir.
Buna gore, %5 anlamlilik diizeyinde, tiikenmislik boyutu ve es duyum boyutu
degiskenlerinin ortalamalar1 yaslara gore farklilasmaktadir. Bir baska ifade ile yasam
kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; yaslara gore ayni diizeyde degildir.
Mesleki tatmin diizeyi; yaslara gore degisiklik gostermemektedir. Tiikenmislik diizeyi
artisinin; yas gruplart arasinda en fazla 50 yas ve lizerinde olan ¢alisanlarda oldugu
saptanmistir. Es duyum diizeyi artiginin; yas gruplar arasinda en fazla 50 yas ve

izerinde olan c¢alisanlarda oldugu saptanmustir.
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Yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalarinin ¢ocuk durumuna gore
farklilagip farklilasmadigini 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuglari

asagida tablo haline getirilmistir.

Tablo 15. Arastirmaya katilan ¢alisanlarin Yasam Kalite Olcegi Alt Boyutlarma gore

Cocuk Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Cocuk Durumu N SO ghl- df P
guare
Mesleki Yok 133 195,65
Tatmin 1-3 228 202,44 2,564 2 0,277
Boyutu 4-6 44 228,15
. . Yok 133 215,89
;g;‘j;‘f‘shk 1-3 228 10163 5,052 2 0,08
4-6 44 222,93
Yok 133 218,31
5?)2;31‘;;%11 13 228 192,74 4,185 2 0,123
Boyutu 4-6 44 209,9
Toplam 405

Tablo’ya bakildiginda yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; g¢ocuk
durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari, tiim alt
boyutlarda 0,05’ten biiyiikk ¢ikmistir. Buna gore, %2 anlamlilik diizeyinde, mesleki
tatmin,tilkenmiglik boyutu ve es duyum boyutu degiskenlerinin ortalamalari; ¢ocuk

durumuna gore farklilasmamaktadir.

Yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalarinin egitim durumuna gore
farklilagip farklilagmadigin1 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuglari

asagida tablo haline getirilmistir.
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Tablo 16. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olcegi Alt Boyutlarma gore

Egitim Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Chi-

Egitim Durumu N SO Square df P
Tlkokul 115 188,99
. Ortaokul 76 198,91
Q’Aaisrlrilr(]l Lise 106 20582 4506 5 479
Boyutu Qn Lisans 18 202,00
Lisans 82 223,99
Lisans Ustii 8 192,94
Tlkokul 115 191,25
Ortaokul 76 182,07
Tiikenmislik Lise 106 199,50
Boyutu On Lisans 18 19833 13,164 S 022*
Lisans 82 241,64
Yiksek Lisans 8 231,69
Ilkokul 115 211,00
Ortaokul 76 181,11
Es Duyum  Lise 106 205,89
Yorgunlugu On Lisans 18 181,61 9692 5 337
Boyutu Lisans 82 207,78
Yiiksek Lisans 8 256,75
Toplam 405
P<0,05*

Tabloya bakildiginda yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; egitim
durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari,
tikenmislik boyutu hari¢, mesleki tatmin ve es duyum boyutunda 0,05’ten biiyiik
cikmistir. Buna gore, %5 anlamlilik diizeyinde, tiikenmislik boyutu ortalamalar1 egitim
durumuna goére farklilagsmaktadir. Bir baska ifade ile yasam kalite doyumu alt
degiskenlerinin ortalamalari; egitim durumuna gore ayni diizeyde degildir. Tiikenmislik
diizeyi artisinin; egitim degiskenleri arasinda en fazla lisans ve lisans iistii egitimi olan

calisanlarda oldugu saptanmistir.

Yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalarinin spor yapma durumuna gore
farklilagip farklilagmadigini 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuglart

asagida tablo haline getirilmistir.
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Tablo 17. Arastirmaya katilan calisanlarin Yasam Kalite Olcegi Alt Boyutlarma gore

Spor Yapma Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Chi-

Spor Yapma Durumu N SO Square df P
Mesleki Yapmiyorum 270 189,27
Tatmin Acik Alan Sporlari 31 236,71 11,273 2 ,004*
Boyutu Kapal1 Alan Sporlari 104 228,60
Tiik islik Yapmiyorum 270 200,98
Bg 3;‘;‘“5 ™ Acik Alan Sporlari 31 200,15 383 2 826
y Kapali Alan Sporlari 104 209,10
Yapmiyorum 270 204,36
Es Duyum .\ Alan Sporlari 31 221,23 1,400 2 497
Yorgunlugu
B Kapal1 Alan Sporlari 104 194,03
oyutu
Toplam 405
P<0,05*

Tablo’ya bakildiginda yasam kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; spor

yapma durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari,

mesleki tatmin boyutu hari¢, tiikenmislik boyutu ve es duyum boyutunda 0,05’ten

bliyiilk ¢ikmigtir. Buna goére, %2 anlamlilik diizeyinde, mesleki tatmin boyutu

ortalamalar1 spor yapma durumuna gore farklilasmaktadir. Bir baska ifade ile yasam

kalite doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; spor yapma durumuna gore ayni

diizeyde degildir. Mesleki tatmin diizeyi artisinin; spor yapma degiskenleri arasinda en

fazla agik alan sporlari ile ilgilenen ¢alisanlarda oldugu saptanmustir.

Serbest zaman doyumu tiim alt degisken ortalamalarinin; yas durumuna gore farklilagip

farklilasmadiginm1 6grenmek amact ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuclar1 asagida

tablo haline getirilmistir.
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Tablo 18. Arastirmaya katilan ¢aliganlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarina gére
Yas degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Chi-

Yasimz N SO df P
Square

20-29 yil 189 196,51

Psikolojik ~ 30-39 yil 126 204,32

Boyut 40-49 yi1l 74 206,49 3363 3 304
50+ 16 253,16
20-29 yil 189 202,52

Egitimsel 30-39 yil 126 196,5

Boyut 40-49 y1l 74 206,38 2,461 3 /482
50+ 16 244,25
20-29 yil 189 205,39

Sosyal 30-39 yil 126 193,07

Boyut 40-49 y1l 74 203,84 3498 3 321
50+ 16 249,06
20-29 yil 189 207,72

. 30-39 yil 126 195,48

Fiziksel BOYUt 4 49 w1 74 19243 4676 3 197
50+ 16 255,41
20-29 yil 189 201,36

Rahatlama ~ 30-39 yil 126 192,38

Boyutu 40-49 yil 74 218,78 3494 3 322
50+ 16 232,97
20-29 yil 189 200,35
30-39 yil 126 202,96

Estetik Boyut 40-49 yil 74 197,76 3,928 3 269
50+ 16 258,91
Toplam 405

Tablo’ya bakildiginda serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalari; yas
durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari, tiim alt
boyutlarda 0,05’ten biiyiik ¢ikmistir. Buna gore, %5 anlamlilik diizeyinde, psikolojik,
egitimsel, sosyal, fiziksel, rahatlama ve estetik boyutlu alt degiskenlerinin ortalamalart;

yas durumuna gore farklilasmamaktadir.

Serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalarinin ¢ocuk durumuna gore
farklilagip farklilagmadigin1 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuglari

asagida tablo haline getirilmistir.
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Tablo 19. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarma gore

Cocuk Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Chi-

Cocuk Durumu N SO df P
Square

o Yok 133 197,02

;Sc')';j’t'o“k 1-3 228 204,12
4-6 44 21530 1862 2 650

e Yok 133 199,31

ggg&‘;‘sel 1-3 228 199,74
4-6 44 231,03 2,856 2 240

Yok 133 194,07

g%;yuat' 13 228 204,54
4-6 44 222,01 1992 2 369

Yok 133 200,05

Fiziksel Boyut 1-3 228 204,89
4-6 44 202,15  ,148 2 929

0 133 199,14

Sg‘;j:bama 1-3 228 201,62
4-6 44 221,81 1322 2 016

Yok 133 199,55

. - 228 200,77
Estetik Boyut 4-6 44 22502 1,771 2 413

Toplam 405

Tablo’ya bakildiginda serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalars;
cocuk durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari, tim
alt boyutlarda 0,05’ten biyiik ¢ikmistir. Buna gore, %2 anlamlilik diizeyinde,
psikolojik, egitimsel, sosyal, fiziksel, rahatlama ve estetik boyutlu alt degiskenlerinin

ortalamalar1; cocuk durumuna gore farklilagsmamaktadir.

Serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalarinin egitim durumuna gore
farklilagip farklilagmadigin1 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test sonuglari

asagida tablo haline getirilmistir.
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Tablo 20. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarma gore

Egitim Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Chi-

Egitim Durumu N SO Square df P
Tlkokul 115 195,09
Ortaokul 76 194,57

Psikolojik Lise 106 197,32

Boyutu On Lisans 18 262,39 6,829 5 ,234
Lisans 82 214,59
Yiiksek Lisans 8 219,69
Tlkokul 115 193,06
Ortaokul 76 189,02

Egitimsel Lise 106 196,74

Boyutu On Lisans 18 269,58 10,819 5 055
Lisans 82 224,07
Yiiksek Lisans 8 195,81
Ilkokul 115 192,33
Ortaokul 76 190,14

Sosyal Boyutu |:IS€' . 106 199,35 10.179 5 070
On Lisans 18 274,31 ' )
Lisans 82 218,36
Yiksek Lisans 8 209,06
Ilkokul 115 179,16
Ortaokul 76 196,58
Lise 106 202,25

Fiziksel Boyut On Lisans 18 253,56 13,306 5 ,021*
Lisans 82 231,26
Yiiksek Lisans 8 213,31
Ilkokul 115 193,50
Ortaokul 76 187,26

Rahatlama  Lise 106 210,70

Boyutu On Lisans 18 248,36 6,391 5 270
Lisans 82 207,07
Yiksek Lisans 8 243,38
Tlkokul 115 186,03
Ortaokul 76 205,20

. Lise 106 193,28

Ezt;fj'tk On Lisans 18 220,78 8,703 5 122
Lisans 82 230,87
Yiiksek Lisans 8 229,06
Toplam 405

P<0,05*

Tablo’ya bakildiginda serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalari;
egitim durumuna gore birbirinden farklidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari,
fiziksel boyut hari¢ kalan tiim alt boyutlarda 0,05’ten biiyiikk ¢itkmistir. Buna gore, %5
anlamlilik diizeyinde, psikolojik, egitimsel, sosyal, rahatlama ve estetik boyutlu alt
degiskenlerinin ortalamalari; egitim durumuna gore farklilasmamaktadir. Fiziksel
boyutta ki-kare degeri 0,05’ten kiigiik ¢ikmistir. Fiziksel boyut diizeyi artiginin; egitim

degiskenleri arasinda en fazla 6nlisans mezunu ¢alisanlarda oldugu saptanmustir.
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Serbest zaman doyumu tiim alt degiskenlerinin ortalamalarinin spor yapma durumuna
gore farklilagip farklilasmadigini 6grenmek amaci ile yapilan Kurskal-Wallis test

sonuglar1 asagida tablo haline getirilmistir.

Tablo 21. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Olgegi Alt Boyutlarma gore

Spor Yapma Durumu degiskeni Kurskal Wallis testi sonuglari

Spor Yapma Durumu N SO gh" af P
quare
Yapmiyorum 270 192,17
Psikolojik  Acik Alan Sporlar 31 212,65 7,426 2 ,024*
Boyut Kapali Alan Sporlari 104 228,25
Yapmiyorum 270 189,96
Egitimsel Agik Alan Sporlari 31 214,10 10,806 2 ,005*
Boyut Kapali Alan Sporlar 104 233,55
Yapmiyorum 270 190,41
Sosyal Acik Alan Sporlar 31 232,08 9,492 2 ,009*
Boyut Kapali Alan Sporlari 104 227,00
Yapmiyorum 270 191,87
Fiziksel Boyut A¢ik Alan Sporlart 31 206,55 8,420 2 ,015*
Kapali Alan Sporlari 104 230,84
Yapmiyorum 270 179,89
Rahatlama  Agik Alan Sporlart 31 243,42 31,906 2 ,000*
Boyutu Kapali Alan Sporlar1 104 250,95
Yapmiyorum 270 189,73
Estetik Boyut Acik Alan Sporlar 31 195,76 13,880 2 ,001*
Kapali Alan Sporlari 104 239,62
Toplam 405
P<0,05*

Tablo’ya bakildiginda serbest zaman doyumu alt degiskenlerinin ortalamalari; spor
yapma durumuna gore birbirinden farkhidir. Ki-kare degerlerine ait olasilik oranlari,
psikolojik, egitimsel, sosyal, fiziksel, rahatlama ve estetik boyutunda 0,05’ten kiigiik
cikmistir. Buna gore, %5 anlamlilik diizeyinde, tiim degiskenlerinin ortalamalar1 spor
yapma durumuna gore farklilasmaktadir. Bir baska ifade ile serbest zaman doyumu tiim
alt degiskenlerinin ortalamalari; spor yapma durumuna gore ayni diizeyde degildir.
Psikolojik boyut diizeyi artiginin; spor yapanlar arasinda en fazla kapali alan sporu
yapan ¢aliganlarda oldugu saptanmistir. Egitimsel boyut diizeyi artisinin; spor yapanlar
arasinda en fazla kapali alan sporu yapan ¢alisanlarda oldugu saptanmistir. Sosyal boyut
diizeyi artisinin; spor yapanlar arasinda en fazla agik alan sporu yapan calisanlarda

oldugu saptanmistir. Fiziksel boyut diizeyi artisinin; spor yapanlar arasinda en fazla
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kapali alan sporu yapan ¢alisanlarda oldugu saptanmistir. Rahatlama boyut diizeyi
artiginin; spor yapanlar arasinda en fazla kapali alan sporu yapan calisanlarda oldugu
saptanmustir. Estetik boyut diizeyi artisinin; spor yapanlar arasinda en fazla kapali alan

sporu yapan ¢alisanlarda oldugu saptanmustir.

Serbest zaman doyumu degiskenler ve yasam kalite doyumunu gosteren degiskenler
arasinda dogrusal baglantinin yoniinii ve giiclinii belirlemek amaci ile bahsekonu
degiskenler arasinda korelasyon katsayilar1 incelenmis ve sonuglar1 asagida

belirtilmistir.

Tablo 22. Arastirmaya katilan calisanlarin Serbest Zaman Doyumu ve Yasam Kalite

Doyumu degiskenleri korelasyon katsayilar

Serbest Zaman

Yasam Kalite Doyum
Doyum
Ortalamasi
Ortalamasi
Spearman's rho 1,000 364
Yasam Kalite Doyum
Ortalamasi
P . ,000*
N 405 405
Spearman's 364" 1,000
Serbest Zaman P
Doyum p ,000*
Ortalamasi
N 405 405
P<0,05*

Tabloda sunulan bilgilere gére yasam kalite doyumu ve serbest zaman doyumu arasinda
orta diizeyde pozitif yonlii 0,36 diizeyinde iliski var. Dolayisiyla serbest zaman doyumu

arttikca yasam kalitesi de artmaktadir.
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5. TARTISMA ve SONUC

Calisanlarin is yasami ve diger zaruri ihtiyaclarim1 karsilama disindaki zamanlar1 yani
serbest zaman ihtiyaclar ¢esitli faktorlerden etkilenebilmektedir. Calismada calisanlarin
serbest zamana kars1 tutumlart degerlendirilirken bunun yasam kalitelerine yansimalari
da ele alinmistir. Serbest zaman ihtiyaci bir¢ok agidan degerlendirilmis ve elde

edilenler; kisilerin serbest zaman doyumu ile iliskilendirilerek sunulmustur.

Calismada c¢alisanlarin  serbest zamana karst tutumlar1 ve yasam kalitelerinin
incelenmesine yonelik bir arastirma yapilmistir. Calisanlarin bireysel ve demografik
Ozelliklerinin serbest zaman aktivitelerine ve yasam kalitesi diizeyine etkisi olup
olmadig1 belirlenmeye calisilmistir. Veri toplama araci olarak serbest zaman 06lgegi,
yasam doyum Olgegi ve kisisel bilgi formu kullanilmistir. Elde edilen veriler normal
dagilim gostermedigi icin analizler parametrik olmayan testlerle gergeklestirilmistir.
Serbest zaman doyumu ile yasam doyumu arasinda anlamli iliskiye rastlanmigtir. Buna

gore serbest zaman doyumu arttik¢a yasam kalitesi de artmaktadir.

Tablo 2 ve Tablo 8’e gore; ¢alisanlarin yasam kalite doyumlar1 arasinda cinsiyete gore
anlamli fark vardir. Kadin fabrika ¢alisanlarinin erkeklere oranla tiikenmislik seviyesi
daha yiiksektir. Calismamiza katilan 405 ¢alisanin biiyiik bir kismi1 evli ve yine biiyiik
bir yiizde 1 ve 3 arasinda cocuk sahibidir. Buradan hareketler kadin calisanlarin
toplumumuzda aile hayatinin da getirmis oldugu sorumluluklardan sebep; serbest zaman
aktivitelerine yeterli zaman ayiramadiklarini sdyleyebiliriz. Serbest zaman aktiviteleri
ve sosyal aktivitelere kadin katilimcilarin artmasi ile yasam kalitelerindeki tiikkenmislik

diizeyinin azalacagi diistiniilmektedir.

Culp (1998), Henderson (1993), Moccia (2000), Altergot ve Mc Creedy (1993) yapmis
oldugu calismada; bireylerin serbest zaman faaliyetlerine katilmalarimi etkileyen

faktorler arasinda cinsiyetin nemli bir rol oynadigin saptamislardir®.

Kadimlarin serbest zamanlarinda iki biiylik engelle karsilastiklar1 diigiiniilmektedir.
Bunlardan birincisi, kadinlarin evleri haricinde gerceklesen etkinliklere katilimlarinin
cok diisiik olmasidir. Sebebi ise; genellikle cocuk bakimina erkeklerden daha ¢ok vakit
ayirmalart oldugu disiiniilmektedir. Diger fark ise; kadinlarin fiziksel aktivitelere
katilma aligkanligi kazandirilmadan biyiitildiikleri icin; daha sonraki yillarda

etkinliklere katilmada zorluk gekmeleridirgs.

48



Hudson (2000) yapmis oldugu ¢alismada, serbest zaman faaliyetlerine katilmada kadin
ve erkekler arasinda Onemli farkliliklar oldugunu belirlemistir. Serbest zaman
faaliyetlerine katilmada kadinlar erkeklere gore daha fazla engelle karsilasmaktadirlar
ve bir¢ok kadin, serbest zaman faaliyetlerine katilabilmek i¢in kendilerine yeteri kadar

firsat verilmedigine inanmaktadir™".

Henderson yaptigi bagka bir arastirmada,
kadinlarin serbest zaman faaliyetlerine katilmak i¢in ailelerinden yeteri kadar destek

alamadiklar1 ve yeterli serbest zamanlarinin olmadig1 yoniinde bildiride bulunmustur.

Culp (1998), cinsiyetin sosyal etkinin ¢ok 6nemli bir pargasi oldugu ve kisilerin serbest
zaman faaliyetlerini siurlayan 6nemli bir unsur oldugunu belirtmistir®’. Moccia’ya
(2000) gore ise cinsiyet; serbest zaman faaliyetlerini tercih etmede Onemli bir rol
oynamaktadlr%. Erciyes Universitesi’ndeki kadin dgretim iiyelerinin bos zamanlarini
degerlendirme etkinlikleriyle ilgili yapilan arastirmada; kadin O6gretim {iyelerinin
yeterince serbest zamanlarmimn olmadig saptanmistir. Ogretim iiyelerinin, serbest
zamanlarinda bilimsel ¢alismalar yaptiklarin1 ve bilimsel kitap, dergi okumay1 tercih

ettikleri belirtilmektedir®.

Calisanlarin serbest zamana kars1 tutumlar cinsiyet bakimindan degerlendirildiginde
kadinlarin psikolojik boyut bakimindan erkeklere oranla diizeyi daha yiiksek ¢ikmuistir.
Kadinlarda serbest zaman aktiviteleri Ozellikle psikolojik agidan daha belirgindir.
Kadinlarda psikolojik olarak fayda boyutu; Ozgiirliik hissi, eglence, katihm ve
entelektiiel meydan okuma olarak sayilabilir. Ayni sekilde kadmlarin egitimsel boyut
bakimindan erkeklere oranla diizeyi daha yiiksek olarak goriilmiistiir. Kadinlar
erkeklere oranla yaptiklar1 serbest zaman aktivitelerini ¢evrelerine Ogretmekte,

katilimcilara yardimci olmakta ve diger insanlara tavsiye etmekte daha 6n plandalar.

Gokge’nin  Serbest Zaman Doyumunun Yasam Doyumu ve Sosyo-Demografik
Degiskenlerle iliskisinin incelenmesi adli ¢aligmasinda; Cinsiyetlerine gore veriler
kiyaslandiginda ise erkekler serbest zamanlarinda; estetik Ozelliklere (yer) Onem
verirken, kadinlar serbest zamanlarinda rahatlama boyutuna 6nem veriyorlar sonucuna
varilabilir. Sanilanin aksine, erkek ¢alisanlar serbest zamanlarin1 degerlendirdikleri
mekanlarin estetik Ozelliklerine kadinlardan daha fazla dikkat ediyorlar seklinde

yorumlanabilir &,

Braun (1977), Cameron (1975), Gurin (1960)’nin yaptiklari arastirmalara bakildiginda

cinsiyet faktoriine gore; kadinlar erkeklere gore daha fazla olumsuzluktan s6z
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etmelerine ragmen hayatlarindan daha fazla haz aldiklar1 goriilmiistiir®. Ulkemizde ise
cinsiyet ve yasam doyumu arasinda anlamli bir farktan soz etmek maalesef miimkiin
degildir™.

Tablo 4 ,Tablo 10, Tablo 16, Tablo 20 veri sonuglarina gore; beyaz yaka ve mavi yaka
calisanlarin, ¢alisma yasam kalitelerinde en yiiksek seviyede algiladiklari boyut olarak
tilkkenmislik seviyesi, beyaz yakali ¢alisanlarda daha fazladir. Beyaz yaka calisanlar
idari birimde bulunan lisans ve lisan iistii egitim hayatina sahip kisilerdir. Ayn1 sekilde
lisans ve lisans istli egitim hayatina sahip calisanlarin da yasam kalite tikenmislik
diizeyi en yiiksek olarak tespit edilmistir. Idari birimde bulunan calisanlarin iscilere
gore, is tamimlar1 geregi mesleklerinde daha fazla problem ile Kkarsilastiklar
soylenebilir. Uretim hatlarina gore, idari calisanlar daha yogun ve stresli
departmanlarda calismaktadirlar. Dolayisiyla yasadiklar1 problemleri ¢6zmek igin
yogun mesai harcadiklart ve bu konuda zorlandiklar1 i¢in tiikkenmislik diizeylerinin
iscilere gore daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Beyaz yaka calisanlarin serbest zaman
aktivitelerine katilimlarinin artirilmasi ile; stres seviyelerinin azalacagini, tiikkenmislik

seviyelerinin diisecegini ve yasam kalite diizeylerinin yiikselecegini diisiinebiliriz.

Ilging olarak Franken ve Raaij (1981) yaptign calismada; yiiksek sosyal siiftaki
kisilerin, serbest zaman doyumlarinin yiiksek oldugunu ve diisiik sosyal smiftaki
kisilerin serbest zaman doyumlarmin orta derecede oldugunu ve orta sosyal smiftaki
kigilerin ise de serbest zaman doyum diizeylerinin genel olarak diisiikk oldugunu

saptamlslardlrgl.

Gelir ve yasam doyumu ile serbest zaman doyumu arasinda orta derecede korelasyon

bulunmustur®’.

Calisanlarin serbest zamana kars1 tutumlarini etkileyen 6nemli degiskenlerden biri ise
egitim seviyesidir. Fiziksel alt boyut egitim seviyesi On lisans olan ¢alisanlarda daha
yiiksek ¢ikmistir. Fiziksel olarak viicudu gelistirmek, saglikli yasam konusunda 1srarci

olmak gibi daha iyi olma unsurlarinin yiikseltilmesi boyutu daha fazla ¢ikmistir.

Calisgmamizda Sosyal, egitimsel, fiziksel ve estetik alt boyutlarinda beyaz yaka
calisanlarin serbest zaman doyumlar1 mavi yaka ¢alisanlarina gore daha yiiksektir. idari

birimde ¢alisan beyaz yakalarin is¢ilere yani mavi yakalara gore gelir seviyesi daha
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yiiksektir. Gelir seviyesi iyi olan c¢alisanlarin serbest zaman etkinliklerine daha fazla

katilim gosterdikleri sdylenebilir.

Gokge’nin (2008) yaptigi calismada en diisiik puani alanlar tniversite mezunlar
olmustur. Diger diisiik ortalamanin ise doktora mezunu bireylerin olusturdugu gruba ait
oldugu goriilmektedir. En yiiksek ortalama puani alanlar ilkokul mezunlarinin
grubundadir. Bu durumda egitim diizeyleri yiiksek bireylerin, serbest zamanlarini
degerlendirdikleri yerlerin estetik Ozelliklerine, egitim diizeyi diisiik bireyler kadar
dikkat etmedikleri sonucu ¢ikarilabilir. Bu sonuca dayanarak egitim seviyesi diisiik
bireylere serbest zaman etkinlikleri diizenlerken, onlarin kendilerini gelistirmesini
saglayacak etkinlikler planlanmali; diger taraftan da etkinligin diizenlenecegi yeri tist
seviye estetik Ozellikleri bulundurmasina dikkat edilmelidir. Egitim seviyesi daha
yiiksek olan bireylere ise rahatlatici nitelikte etkinlikler planlamak ¢aligmanin sonucuna

gore daha faydali olacag: diisiiniilmektedir®.

Tablo 3, Tablo 9, Tablo 15, Tablo 19 veri sonuglarina bakildiginda; medeni durum
degiskenine gore, bekar olanlarin evlilere oranla es duyum yorgunlugunda yiiksek puan
almistir. Is hayatinda stres verici olaylarla karsilasilmasi1 sonucu ortaya ¢ikan sonuglar;
bekarlarda daha yiiksek diizeydedir. Bekarlarin; evli ¢alisanlara oranla daha bagimsiz ve
sorumluluk acisindan rahat oldugu diisiiniiliirse yasadigi is problemleri karsisinda
tepkileri daha asir1 olabilir. Bu durum yasam kalite diizeylerini diisiirmektedir. Anlamli
bir fark olmasa da evlilerin bekéar olanlara nazaran zaman baskisi ve is stresi
bakimindan zorlandiklar1 belirlenmistir. Bu ise evli ¢alisanlarin aile sorumluluklarinin
ve zaman sikintisinin sonuclara etki ettigini diisiindiirtmektedir. Bu gruptaki ¢alisanlarin
serbest zamana karg1 tutumlar1 daha geri plandadir. Dolayistyla bu yasam kalitelerine de

olumsuz etki yapmaktadir.

Tiirk (2012) yaptiklar1 yasam kalitesi ¢aligmasinda katilimeilarin medeni durumlaria
bagli olarak Olgegin alt boyutlarinin  karsilastirnilmasinda  bekar olanlarin

organizasyondaki is tatmini boyutunu olumlu yonde algiladiklari belirlenmistir™.

Zabriskie ve McCormick (2001) yaptiklar1 ¢aligmada; aile ile yapilan serbest zaman
etkinliklerinin daha fazla tatmin edici ve aile baglhiligin1 gelistiren bir yapida oldugu
belirtmektedirler. Egler arasi ve ebeveyn ile ¢ocuklar arasi saglikli iligkiler acisindan da

Oonemini Vurgulamaktadlrlar67.
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Medeni durum ve yasam doyumu arasindaki iliski incelendiginde anlamli bir fark

bulunamamistir®.

Avyakta tedavi edilen agir ruhsal bozuklugu olan hastalara yonelik ¢alismada; ailesiyle
ayni evde yasayanlarin, sosyal yasam, aile iliskileri, serbest zamani1 degerlendirme ve

saglik durumu ile ilgili yasam doyumu puanlarini daha yiiksek 6l¢iilmiistiir®®.

Tablo 14 ve Tablo 18’e gore; ¢alismada yas degiskeninin yasam kalitesi seviyesinde
sadece 50 yas ve iizeri icin tilkenmislik ve es duyum yorgunlugu boyutunda anlamli
farkliliga neden oldugu goriilmiistiir. Yasam kalitesi seviyesini daha geng¢ yasta olan
calisanlarin daha iyi seviyede algiladigi belirlenmistir. 50 yas ve {izeri igin serbest
zaman aktivitelerine katilimi tesvik etmek gerekmektedir. Kisilerin yaslarina uygun
donanimda yerler insa edilip, yasa uygun serbest aktivite konusunda destek olup

yonlendirmeleri i¢in egitmenlerden yardim alinabilir.

Riddick (1986) algilanan serbest zaman doyumunda yas farkliliklarini arastirmis ve
serbest zaman doyumu modeli ile 6l¢timlemistir. Yaslar1 18 ile 65 arasinda olan 221
kisiye bu test uygulanmistir. Serbest zaman doyumunda en diisiik deger 50’li yas
gruplarinda saptanmistir. En yiiksek serbest zaman doyum diizeyi ise 22 yas grubuna ait

cikmugtir. 10 farkli yas grubunda anlamli farklar olusmamistir™.

Kinney ve Coyle’un (1992) aragtirmasinda ise; ilerleyen yaslarda kisilerin serbest

zaman doyumunun, yasam doyumunu 6nemli derecede yiikselttigi saptanm1$t1r94.

Tablo 7 ve Tablo 13’e gore; Sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarin mesleki tatmin
diizeyleri daha yiiksektir. Dolayisiyla yasam kalite seviyelerini olumlu yonde
etkilemektedir. Ayni sekilde serbest zaman doyum diizeyleri tiim alt gruplarinda sosyal
aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksek ¢ikmistir.

Yasam kalite doyumu tiikenmislik diizeyi sosyal aktivitelere katilanlarda ilging bir
sekilde daha yiiksek ¢ikmistir. Is hayatinda yasadiklari sorunlardan uzaklasmak ve
tilkenmislik seviyesini en aza indirmek amacli sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlar igin
ters etki yapmis olabilir. Calisanlarin hayatlarina gereginden fazla dahil edilen sosyal

aktiviteler ise olan bag1 sarsmis olabilir.
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Bir¢ok arastirmaci; serbest zaman doyumu ve serbest zamana katilim siklig1 arasindaki
iligkiyi incelemistir. Beard (1980) bireyin; serbest zaman doyumunun yiiksek oldugu
etkinliklerde katihm sikhigmim belirgin derecede yiiksek oldugunu tespit etmistir™.
Rodriguez (2006) yaptigi ¢alismada tesadiifi olarak katilimin oldugu tekrar etmeyen
serbest zaman etkinlikleri bile psikolojik ihtiyaclarin kargilanmasi konusunda bireye
pozitif etki saglamaktadir seklinde sonu¢ almistir.”® Bireyin psikolojik ihtiyaclarinin
tamamlanmasi yasam doyumunu, fiziksel ve ruhsal sagligim1 olumlu etkilemektedir.
Fiziksel ve zihinsel saglikla ile yasam doyumu arasinda dogru oranti vardir. Yasam
doyumunun yiiksek olmasi, bireylerin kisisel gelisimlerini olumlu yonde etkilemektedir.
Rodriguez (2006) tarafindan gelistirilen serbest zaman doyumu modeline gore fiziksel
ve zihinsel unsurlar iki farkli bolgede yer aliyorlar fakat her iki bolgedeki bu unsurlar
yasam doyumunu olumlu yonde etkileyebiliyorlar. Ayrica fiziksel olarak kurgulanan
aktivitelere katilim psikolojik ve ruhsal sagligi ve yasam doyumunu pozitif olarak
etkilemektedir. Sonug olarak ise; psikolojik ihtiyaclarin karsilanmasinin fiziksel saglik
ve ruh sagliginin yerinde olmasi yasam doyumu fiizerine direkt pozitif yonde etki

edecegi diisiiniilmektedir®.

Tablo 17 ve Tablo 21’e gore; yasam doyum kalitesi bakimindan mesleki tatmin diizeyi;
spor yapan ¢alisanlarda daha yiiksek ¢ikmustir. Ozellikle agik alan sporu tercih edenler
arasinda daha yiiksektir. Caligsanlar diizenli spor yapma konusunda devlet ve ¢alistiklar

sirketler tarafindan desteklenmesi gerektigi soylenilebilir.

Andrew ve Witheys (1976) yaptiklar1 calismada; fiziksel serbest zaman faaliyetlerine
katilan kisilerin ¢ogunlugunun aktivitelerden memnun ayrildigini (%47), katilanlarin

olduke¢a az (%8,3) bir boliimii de aktiviteden tatmin olmadan ayrildigini belir‘[mistir.79

Serbest zaman doyum diizeyinin, psikolojik, egitimsel, sosyal, fiziksel, rahatlama ve

estetik alt boyutunda; spor yapan ¢alisanlarda daha yiiksek oldugu 6lglimlenmistir.

Giliniimiizde calisanlarin; serbest zamana kars1 tutumlar1 degerlendirildiginde bireylerin
serbest zaman doyumunun yasam kalitesi iizerinde etkili olmadigi diisiindiigii sonucu
cikarilabilir. Fakat arastirmaya katilan bireylerin serbest zaman doyum diizeyleri ele
alindiginda, sportif etkinliklere katiliminin pozitif etkisi oldugu goriilmektedir. Buna
gore sportif etkinliklerin calisanlarin doyum diizeylerinde farkindalik olusturdugu

sonucu ¢ikarilabilir. Buna dayanarak sadece sportif etkinliklere katilanlar ile
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katilmayanlarin arasinda, serbest zaman doyumu ve yasam kalitesi arasindaki iligki ele

alinabilir.

Gokee’nin (2008) yaptig1 benzer ¢alismada; Bireyler, serbest zamanlarinda spor yapip
yapmamalarina gore incelendiginde, serbest zaman doyum 6lgeginin alt boyutlarindan
en yiiksek ortalama puanin rahatlama boyutunda oldugu goriilmektedir. Buna gore
serbest zamanlarinda spor yapan, spor yapmayan, evli ya da bekar bireylerin, serbest
zaman etkinliklerini rahatlatici ve streslerinden uzaklastirict buluyorlar, seklinde

yorumlanabilir®,

Ayni ¢alismada spor yapip yapmama durumunu gdsteren tablo incelendiginde, serbest
zamanlarinda spor yapanlarin spor yapmayanlara oranla, serbest zamanlarinda fiziksel
olarak zorlayici etkinliklere daha az yonelmeyi tercih ettikleri goriilmektedir. Bu da
spor yapanlarin fiziksel zorlanmay1 yapmayanlara gore farkli algilamalarinin bir sonucu

olarak yorumlanabilir®.

Tablo 5, Tablo 11, Tablo 6 ve Tablo 12 veri sonuglarina gore; tablolar incelendiginde;
Serbest zaman estetik boyut diizeyi haftada 51 saate ve iizeri ¢alisanlarda daha yiiksek
cikmigtir. Caligma saati; haftalik maksimum 50 saate kadar olan ¢alisanlara gore ¢ok
yiiksek oldugu icin bu ¢alisanlar serbest zaman aktivitelerine katildiklarinda, 6zellikle

bulunduklar1 alanlarin ilging, hos ve giizel tasarlanmis olmasina énem veriyorlar.

Calisanlarin faaliyet gosterdikleri sektore bagli olarak serbest zamana dayali olarak
rekreaktif faaliyetlere zaman ayirmasinin temelinde sektordeki emek yogun 6zelligi de
etkili olmaktadir. Calisanlar i¢cin mesai saatlerinin uzunlugu, is yiikiiniin fazla olmasi,
sosyallesmeye engel teskil eden mesailer gibi etkenler duygusal emek diizeyinin
yiikselmesine neden olmaktadir. Calisanlarin bu yapida serbest zamana sahip olmalari,

Ozgilirce etkinliklere katilabilmeleri 6nemlidir.

Calismada calisanlarin serbest zamana karsi tutumlar ele alinirken isin gerektirdikleri
ile 1s lizerindeki kontrol degiskenleri de g6z Oniine alinmistir. Bireyin kendine ayirdig
zamanin azalmasi, enerjinin tiikkenmesiyle serbest zaman etkinliklerine katilma firsati
yaratamamasi durumlari da ele alinmistir. Ciinkii ¢alisanlar serbest zaman etkinliklerine
katilmak i¢in yeterli zamani1 bulamadiklarinda bu yasam kalitelerini de olumsuz sekilde

etkilemektedir.
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Tablo 22’ye gore; tabloda sunulan bilgilere gore yasam kalite doyumu ve serbest zaman
doyumu arasinda orta diizeyde pozitif yonlii 0,36 diizeyinde iligki vardir. Dolayisiyla

serbest zaman doyumu arttik¢a yasam kalitesi de artmaktadir

Calisanlarin serbest zamana karsi tutumlarinin bu zamani degerlendirmeye ydnelik
etkinliklere zaman ayirmalar1 Olgiistinde yasam kalitesine olumlu etki yaptig
belirlenmistir. Calisanlarin diizenli olarak serbest zaman faaliyetlerinde bulunmalar is
stresinin ve tikenmislik seviyesinin azaltilmasinda, iste verimin yiikselmesine

dolayisiyla yasam kalitelerinin artmasina yardimei olmaktadir.

Wilensky (1960), serbest zaman etkinliklerinin kotii is hayat1 deneyimlerini telafi edici
olarak tanimlamistir. Buna benzer bir bigcimde Kando ve Summers (1992); serbest
zaman faaliyetlerinin sadece pozitif deneyimler kazandirabilecek bir unsur olmayip,

ayni zamanda negatif tecriibeleri telafi edebilecek bir firsat oldugunu belirtmektedir®”.

Birgok arastirmaci Brown ve Frankel (1993), Hawkins, Foose ve Binkley (2004), Iso-
Ahola ve Weissinger (1987), Parker ve Boley (2003) yas, cinsiyet, medeni durum,
egitim diizeyi, gelir, inanglar gibi ¢esitli sosyo-demografik degiskenlerin ve algilanan

sagligin, serbest zaman doyumunu anlamli sekilde etkiledigi bulunmustur .

Lloyd Aukd (2001) ise serbest zaman doyumu ve yasam kalitesi ile rekreasyona
katilimin indirekt iliskisi oldugunu saptamis, buna gore serbest zaman doyumunun

yasam kalitesi bakimindan tahminci olabilecegini saptamlstlrloo.

Kinnney ve Coyle (1992) ise yaptiklar1 ¢alismada; ilerleyen yaslarda kisilerde serbest
zaman doyumunun, yasam kalitesini belirgin oranda arttirdigmmi belirlemistir. Bu
cercevesinde calismamiz degerlendirildiginde, serbest zaman doyumunun yasam

doyumu tahmini i¢in kullanilabilecegi gérﬁlmektedirloo.

Calisanlarin serbest zamana kars1 tutumlar1 ne kadar iyi olursa, ¢calisma ve is hayatindan
kaynaklanan bedensel asinma, sinirsel gerginlik gibi sorunlar ortadan kalkabilir. Ayrica
i1 hayatinin neden oldugu can sikintisi, moral bozuklugu, tiikkenmislik gibi duygulari
ortadan kaldirarak, bireylerin yipratict rekabetten uzak kalmasini, zamanini hosuna

gidecek sekilde gegirmeyi saglayacak etkinliklerle ugragmasina yardimci olacaktir.

Serbest zaman etkinliklerine katilan ¢alisanlarin yagsam doyum diizeyinin yiikselecegi
ongoriildiigii icin calistigi kuruma ya da sirkete katkisinin ¢ok fazla olacagir soz

konusudur. Bu ¢alisma yeni yapilacak olan ¢aligmalara kaynak olarak gosterilebilir.
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Sonug olarak;

1. Yasam Kalite Olgegi cinsiyet degiskenine gore;

- Tiikkenmislik diizeyi kadinlarda daha ytiiksektir.

2. Yasam Kalite Olcegi medeni durum degiskenine gore;

- Es duyum yorgunluk diizeyi bekarlarda daha yiiksektir.

3. Yasam Kalite Ol¢egi meslek durumu degiskenine gore;

- Tiikkenmislik diizeyi beyaz yaka calisanlarda daha yiiksektir.
4. Yasam Kalite Olcegi ¢calisma yil1 degiskenine gore;

- Yasam kalite Ol¢egi tim alt boyutlarinda, ¢alisma yili degiskenine gore farklilik
yoktur.

5. Yasam Kalite Olgegi haftalik calisma saatleri degiskenine gore;

- Yasam kalite 6lcegi tiim alt boyutlarinda, haftalik calisma saati degiskenine gore
farklilik yoktur.

6. Yasam Kalite Olcegi aktivite katilm degiskenine gore;

- Mesleki tatmin diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksektir.
- Tiikenmislik diizeyi sosyal aktivitelere katilan calisanlarda daha ytiksektir.

7. Yasam Kalite Olgegi yas degiskenine gore;

- Tiikkenmislik diizeyi 50 yas ve lizeri ¢alisanlarda daha ytiksektir.

- Es duyum yorgunlugu diizeyi 50 yas ve lizeri ¢calisanlarda daha yiiksektir.

8. Yasam Kalite Olcegi cocuk durumu degiskenine gore;

- Yasam kalite Olcegi tiim alt boyutlarinda, ¢ocuk durumu degiskenine gore farklilik

yoktur.
9. Yasam Kalite Olgegi egitim durumu degiskenine gore;
- Tiikenmislik diizeyi lisans ve lisans {istii egitimi olan ¢alisanlarda daha yiiksektir.

10. Yasam Kalite Olgegi spor yapma durumu degiskenine gore;
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- Mesleki tatmin diizeyi spor yapan calisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan ¢alisanlar
arasinda; En ¢ok agik alan sporlariyla ugrasan calisanlarda mesleki tatmin diizeyi

yiiksektir.

11. Serbest Zaman Olgegi cinsiyet degiskenine gore;

- Psikolojik boyut diizeyi kadinlarda daha yiiksektir.

- Egitimsel boyut diizeyi kadinlarda daha yiiksektir.

12. Serbest Zaman Olgegi medeni durum degiskenine gore;

- Serbest zaman tiim alt boyutlarinda ¢alisanlarin medeni durumuna gore fark yoktur.
13. Serbest Zaman Olgegi meslek durumu degiskenine gore;

- Egitimsel boyut diizeyi beyaz yakali ¢alisanlarda daha yiiksektir.
- Sosyal boyut diizeyi beyaz yakali ¢calisanlarda daha yiiksektir.

- Fiziksel boyut diizeyi beyaz yakali calisanlarda daha yiiksektir.

- Estetik boyut diizeyi beyaz yakali ¢calisanlarda daha yiiksektir.
14. Serbest Zaman Olgegi calisma yil1 degiskenine gore;

- Serbest zaman oGlgegi tiim alt boyutlarinda, ¢alisma yili degiskenine gore farklilik
yoktur.

15. Serbest Zaman Olgegi haftalik ¢alisma saatleri degiskenine gore;

- Estetik boyut haftada 51 saat ve iizeri ¢alisan ¢alisanlarda daha yiiksektir.

16. Serbest Zaman Olcegi aktivite katilim degiskenine gore;

- Psikolojik boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha ytiksektir.
- Egitimsel boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksektir.
- Sosyal boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksektir.

- Fiziksel boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksektir.

- Rahatlama boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha yiiksektir.

- Estetik boyut diizeyi sosyal aktivitelere katilan ¢alisanlarda daha ytiksektir.
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17. Serbest Zaman Olgegi yas degiskenine gore;
- Serbest Zaman Doyum diizeyi tiim alt boyutlarinda yasa gore farklilasmamaktadir.
18. Serbest Zaman Olgegi ¢cocuk durumu degiskenine gore;

- Serbest Zaman Doyum diizeyi tiim alt boyutlarinda ¢ocuk durumuna gore

farklilagsmamaktadir.

19. Serbest Zaman Olgegi egitim durumu degiskenine gore;

- Fiziksel boyut diizeyi On lisans mezunu ¢alisanlarda daha yiiksektir.
20. Serbest Zaman Olgegi spor yapma durumu degiskenine gore;

- Psikolojik boyut diizeyi spor yapan ¢alisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan ¢alisanlar
arasinda; En ¢ok kapali alan sporlariyla ugrasan ¢alisanlarda psikolojik boyut diizeyi

yiiksektir.

- Egitimsel boyut diizeyi spor yapan ¢alisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan ¢alisanlar
arasinda; En c¢ok kapali alan sporlariyla ugrasan c¢alisanlarda egitimsel boyut diizeyi

yiiksektir.

- Sosyal Boyut diizeyi spor yapan c¢alisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan calisanlar
arasinda; En c¢ok acik alan sporlartyla ugrasan calisanlarda sosyal boyut diizeyi

yiiksektir.

- Fiziksel boyut diizeyi spor yapan calisanlarda daha ytiksektir. Spor yapan calisanlar
arasinda; En ¢ok kapali alan sporlariyla ugrasan c¢alisanlarda fiziksel boyut diizeyi

yiiksektir.

- Rahatlama boyutu diizeyi spor yapan calisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan
calisanlar arasinda; En ¢ok kapali alan sporlariyla ugrasan calisanlarda rahatlama

boyutu diizeyi yiiksektir.

- Estetik boyut diizeyi spor yapan c¢alisanlarda daha yiiksektir. Spor yapan ¢alisanlar
arasinda; En ¢ok kapali alan sporlariyla ugrasan calisanlarda estetik boyut diizeyi

yiiksektir.
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5.1. Oneriler
5.1.1. Gelecege Yonelik Oneriler
-Orneklem sayisi baska faktorler goz oniinde bulundurularak kiimelenebilir.

-Serbest zaman doyumu; is doyumu, sosyal doyum, sporcu doyumu, stres diizeyi veya

motivasyon diizeyi gibi maddeler ile karsilastirilabilir.

-Calisma farkli illerde ve farkli tilkelerde yapilarak karsilastirilabilir.
- Benzer ¢alismalar nitel arastirmalarla desteklenebilir.

-Calisma farkli sektorlerde yapilarak karsilastirilabilir.

-Calisma farkli meslek gruplariyla karsilastirilarak yapilabilir.

-Serbest zaman doyumu; farkli alanlarda (tiyatro, sinema, dans, spor salonu, festivaller,

konserler vb.) dl¢iiliip karsilagtirilabilir.

5.1.2. Kamu ve Ozel Sektore Yonelik Oneriler

-Cocugu olan calisan kadinlarin serbest zaman aktivitelerine katilim yiizdelerini

artirmak i¢in; uygun ortamlar olusturulup bu konuda bilinglendirilebilir.

-Ozel sektorde faaliyet gosteren sirketler ile spor federasyonlar: is birligi yaparak,

calisanlarin serbest zaman aktivitelerine yonlendirilmesini saglanabilir.

-Sirketlere serbest zaman doyumunun; yasam kalite doyumuna etkisi anlatilarak,
calisanlarin mesleki tatmini ve tiikenmislik diizeyine olan olumlu etkisi hakkinda

bilgilendirmeler yapilabilir.

-Serbest zaman doyumunu aktif yasamdaki rolii ile ilgili Egitim kurumlarmin her
kademesinde, c¢esitli dernek ve kuruluslarda ve askeriyede; Serbest zaman doyumunun

aktif insan hayatindaki yeri ile ilgili egitimler verilebilir.
-Serbest zaman konulu sempozyum ve seminerlerin sayisi artirilabilir.

-50 yas ve lizeri serbest zaman aktivitelerine katilmi tesvik etmek igin; kisilerin
yaslarma uygun donanimda yerler insa edilip, yasa uygun serbest aktivite konusunda

destek olup yonlendirmeleri i¢in egitmenlerden yardim alinabilir.
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-Spor tesislerinde detayli brosiirler hazirlatilip gesitli konularla (yas, aktif yasam, sosyal
aktivite, medeni durum, ¢ocuk durumu, meslekler, emeklilik, cinsiyet ve rekreasyon

gibi) serbest zaman iliskisi hakkinda bilgiler verilebilir.
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7. EKLER

EK 1: Katilimcilarin Demografik Bilgi Formu
Degerli katihmel,

Bu calisma; calisanlarin serbest zaman aktivitelerinin, yasam doyum kalitelerine
iliskin tutumlarim saptamak amaciyla yapilmaktadir. Sizden istenecek bilgiler
tamamiyla bu amag icin kullanilacak ve gizli tutulacaktir. Olcekteki maddelere
objektif ve samimi cevaplar vereceginize inaniyorum. Katkilarimiz icin simdiden

tesekkiir ederim.

Aydan ARDA

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Yiiksek Lisans Ogrencisi

YASINIZ:

CINSIYETINIZ: KADIN () ERKEK ()
MEDENI DURUMUNUZ: EVLI () BEKAR ()
COCUGUNUZ VAR MI? : VAR () YOK()
VARSA KAC TANE? :

EGITiM DURUMUNUZ:

MESLEGINIZ:

CALISMA YILI: 1 AY 5 YIL () 5 YIL VE UZERI ()

HAFTALIK CALISMA SAATINIiZ: 50 SAAT VE ASAGISI () 51 SAAT VE
YUKARISI ()

SOSYAL AKTIVITELERE KATILIYOR MUSUNUZ? : EVET () HAYIR ()
SPOR YAPIYOR MUSUNUZ? : EVET () HAYIR ()

EVETSE HANGI SPORLARI YAPIYORSUNUZ? :
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Ek 2: Serbest Zaman Doyum Ol¢egi

= c
5, £
Q @
= 2 S N
O > =
T oln |z | Q|28
2 S |2 58
¢ 5| |2 |3
S oS N = T 3
N S N By | L5
5% 3 S S| Y
S| = _Q o2
Serbest zaman aktivitelerim bana ¢ok ilging gelir. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim kendime giivenmemi saglar. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim bana basart hissi verir. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerimde bircok farkli beceri ve yeteneklerimi ) 3
kullanirim. 1 4 5
Serbest zaman aktivitelerim, etrafimdakiler hakkindaki bilgimi
1 2 3 4 5
arttirir.
Serbest zaman aktivitelerim, yeni seyler deneme firsati sunar. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim kendimi tanimama yardimct olur. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim diger insanlar hakkinda bir seyler
ogrenmeme yardimci olur. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim sayesinde diger insanlarla sosyal 1 ’ 4
etkilesimde bulunurum. 3 5
Serbest zaman aktivitelerim diger insanlarla yakin iliskiler kurmama 1 ’ 4
yardim etmektedir. 3 5
Serbest zaman aktivitelerim sirasinda tamgtigim insanlar arkadas
canlisidir. 1 2 3 4 5
Serbest zamanlarda, serbest zaman aktiviteleri yapmaktan ¢ok zevk 5
alan (hoslanan) insanlarla iliski kurarim. 1 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim rahatlamama yardimei olur. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim stresimi hafifletmeye yardimci olur. 1 2 3 4 )
Serbest zaman aktivitelerim, duygusal olarak iyi olmama katkida
1 2 3 4 5
bulunur.
Serbest zaman aktiviteleriyle kolayca mesgul olurum, ¢iinkii onlart
yapmay:i severim. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim fiziksel olarak zorlayicidir. 1 2 3 4 5
Fiziksel formumu gelistiren serbest zaman aktiviteleri yaparim. 1 2 3 4 5
Beni fiziksel olarak yenileyen serbest zaman aktiviteleri yaparim. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerim saglhkli kalmama yardimct olur. 1 2 3 4 S)
Serbest zaman aktivitelerimle meggul oldugum yerler ya da alanlar
ferah ve temizdir. 1 2 3 : 5
Serbest zaman aktivitelerimle mesgul oldugum yerler ya da alanlar
ilgi ¢ekicidir. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerimle mesgul oldugum yerler ya da alanlar
glizeldir. 1 2 3 4 5
Serbest zaman aktivitelerimle mesgul oldugum yerler ya da alanlar 1 5 3 4 5

iyi dizayn edilmistir.
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Ek 3: Cahsanin Yasam Kalitesi Ol¢egi
CALISAN YK. — Calisan Yasam kalitesi

“Yaptigimiz igin veya meslegin geregi olarak insanlara yardim etmek, onlarin
vasantisiyla dogrudan temasa ge¢memizi saglar. Duygularimiz ya da yasanilan aciyt
paylasabilmemiz ve hissedebilmemiz yardim ettigimiz kisinin olumlu ve olumsuz
vasantilarindan veya durumundan etkilenecektir. Mesleginizin  ozelliklerinden
kaynaklanabilecek olumlu ve olumsuz deneyimleriniz hakkinda sorular sormak
istiyoruz. Liitfen, her soruyu icinde bulundugunuz durumu goéz oniine alarak
degerlendiriniz. Gegtigimiz son bir aydaki duygu ve diisiincelerinizi dikkate alarak
icinde bulundugunuz durumu ne kadar siklikla yasadiginizi asagidaki ¢izelgede 0 ile 5
arasindaki belirtilen rakamlardan herhangi birini segerek yanitlayiniz. (Uygun kolonun

altina X isareti koyarak)
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Calisanlar YK Hig¢bir | Nadiren | Bazi Stk¢a | Stk Sik | Cok

Zaman Zamanlar Stk
©) )) (3 @) @ 10

1. Kendimi mutlu hissediyorum. ) @ ) 3) 4) (5)

2. Yardim ettigim kisiler zihnimi asiri mesgul ediyor. 0) (1) (2) (3) 4) (5)

3. Insanlara yardim edebiliyor olmaktan memnun oluyorum. 0) (1) (2) (3) 4) (5)

4. Baskalarwyla iligki kurabildigimi hissediyorum. 0) (1) (2) (3) (4) (5)

5. Ani ya da beklenmedik ses duyunca si¢criyor ya da| (0) (1) ) 3) 4) (5)

tirkiiyorum.

6. Baskalarina yardim ettikten sonra kendimi daha giiclii| (0) 1) 2 3) 4) (5)

hissediyorum

7. Yardim eden roliimle kendi o6zel hayatimi birbirinden 0) (1) ) 3) 4) (5)

aywrmakta zorlantyorum.

8. Yardim ettigim kisinin yasadigi ¢ok aci bir olay uykumun 0) 1) 2 3) 4) (5)

bozulmasina neden oluyor.

9. Yardim ettigim kisilerin yasadigi stresin bana de 0) (1) ) (3) 4) (5)

gegebilecegini diigtiniiyorum.

10.Yardim eden olarak kendimi kapana sikismus gibi 0) 1) 2 (3) 4) (5)

hissediyorum.

11. Yardim icin yaptigim ¢alismalarimdan dolayr zaman 0) 1) ) (3) 4) (5)

zaman kendimi zorda hissediyorum.

12. Isimi seviyorum. (0) (1) (2) (3) (4) (5)

13. Yardim eden olmamin sonucunda kendimi ¢okkiin 0) 1) ) (3) 4) (5)

hissediyorum.

14. Yardim ettigim kisilerin baslarindan gegen ¢ok aci 0) 1) 2 (3) 4) (5)

yasantilari sanki kendim yasiyormug gibi hissettigim oluyor.

15. Bana gii¢ veren inanglarim var. 0) (1) (2) (3) (4) (5)

16. Bildigim yardim yontemlerini ne kadar ¢ok ) (1) (2) (3) 4) (5)

kullanabilirsem o kadar iyi hissediyorum

17. Her zaman olmak istedigim gibi bir insanim 0) (1) (2) (3) 4) (5)

18. Isim beni tatmin ediyor. (0) 1) (2) (3) 4) (5)

19. Kendimi tiikenmig hissediyorum 0) (1) (2) (3) (4) (5)

20. Yardim ettigim kisiler ve onlara yaptigim yardimlarla 0) 1) ) 3) 4) (5)

ilgili olumlu diigtince ve duygular tagyyorum.

21. Yaptuigim igin yogunlugu veya yardim ettigim kisilerin ()] (1) ) (3) 4) (5)

coklugu gibi nedenlerle kendimi tiikenmig hissediyorum.

22. Isimde yaptiklarimla bir fark yaratabilecegime 0) 1) ) 3) 4) (5)

inaniyorum

23. Bana, yardim ettigim insanlarin korku verici ) (1) ) (3) 4) (5)

yasantilarini hatirlattigi icin ¢esitli etkinlik ve durumlarda

bulunmaktan kaginiyorum.

24. Yardim edebildigim durumlardan gurur duyuyorum. (0) () 2 (3) 4) (5)

25. Yardim etmemin sonucu olarak sikinti verici veya ) 1) ) (3) 4) (5)

korkutucu diigiincelerim oluyor.

26. Calisma sisteminden dolayr kendimi ¢tkmaza girmis gibi 0) 1) 2 3) 4) (5)

hissediyorum.

27. Yardim eden olarak kendimi “basarili” hissediyorum. 0) (1) (2) (3) 4) (5)

28. Travma magdurlariyla yaptigim ¢alismalarin é6nemli 0) 1) 2) 3) 4) (5)

boliimlerini hatirlayamyyorum.

29. Cok hassas bir insanim. (0) (1) (2) (3) 4) (5)

30. Bu isi sectigim i¢in mutluyum 0) (1) (2) (3) 4) (5)
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