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OZET

HALK EGITiMi MERKEZLERINDE ACILAN YABANCI DiL KURSLARINA
KATILIM ORUNTULERI

CEVIK, Sibel
Yiiksek Lisans Tezi, Yasam Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Anabilim Dali
Tez Danigsmani: Dog. Dr. Fevziye SAYILAN KOCAYIGIT
Haziran, 2019, xi + 77 sayfa

Bu arastirmada, Ankara ilinin Cankaya, Yenimahalle, Ke¢idoren, Mamak ilcelerinde
bulunan Halk Egitimi Merkezlerinde 2017-2018 Egitim-Ogretim y1li bahar déneminde agilan
Ingilizce ve Arapca kurslarma kayith kursiyerlerin demografik ozellikleri ve giidiisel

yonelimleri incelenmistir.

Betimsel tarama modelinde tasarlanan bu c¢alismada nicel arastirma teknikleri
kullanilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Cankaya, Yenimahalle, Kecioren ve Mamak
Karaaga¢ Halk Egitim Merkezlerinde Ingilizce ve Arapga kurslarina kayith 310 kursiyer
olusturmaktadir. iki bolimden olusan anket formu ile veriler toplanmustir. Ik bdliimde
kursiyerlerin sosyo-demografik 6zelliklerine yonelik sorular; ikinci boliimde katilimcilarin
giidiisel yonelimlerini belirleyecek olan Boshier’in Egitime Katilim Olgegi yer almustir. Elde
edilen veriler IBM SPSS 21.0 paket programinda frekans (f), yiizde (%), aritmetik ortalama,
standart sapma, bagimsiz t-testi ve ANOVA (tek yonlii varyans analizi) kullanilarak analiz

edilmistir.

Arastirmanin bulgularma gére Ingilizce ve Arapca kurslarina katilan kursiyerlerin
cinsiyet, yas, egitim diizeyi, medeni durumu, calisma durumu, gelir durumu, daha 6nce bir
Halk Egitimi Merkezi yabanci dil kursuna katilma durumu gibi demografik 6zellikleri ile
giidiisel yonelimleri farklihk gostermektedir. Kursiyerler agirlikli olarak Ingilizce kursuna
katilmaktadir ve biiylik bir ¢ogunlugu kadindir. Kursiyerlerin basat giidiisel yoneliminin
iletisim gelistirme yonelimi oldugu, en diisiik ortalamaya sahip giidiisel yonelimin ise aile

birligi yonelimi oldugu saptanmistir. Kursiyerlerin giidiisel yonelimleri demografik
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ozelliklerine de gore degismektedir. Giidiisel yonelimlerin alt maddeleri ortalamalarinda
belirgin farklilik ortaya ¢ikmistir.

Katilimin ¢ok oldugu diger sehirlerde demografik ozellikler ve giidiisel yonelimleri
iizerine arastirmalara ihtiyag¢ vardir. Ayrica, Ingilizce ve Arapga dili kurslarindaki
katilimcilarin demografik o6zellikleri ile giidiisel yonelimleri arasindaki iliski géz Oniine
alinarak katilimcilarin ihtiyacina yonelik daha etkili ve uygun programlar ve kurs materyalleri
hazirlanabilir.

Anahtar Sozciikler: Yetiskin egitimi, yetiskinlerde 6grenme, katilma, giidiisel yonelim,

Egitime Katilma Olgegi, Halk Egitimi Merkezi



ABSTRACT

THE PATTERNS OF PARTICIPATION OF FOREIGN LANGUAGE COURSES AT
PUBLIC EDUCATION CENTRES

CEVIK, Sibel
Master Degree Dissertation, Department of Adult Education and Lifelong Learning
Supervisor: Asst. Prof. Dr. Fevziye SAYILAN KOCAYIGIT
June 2019, xi + 77 pages

In this study, demographic characteristics and motivational orientations of trainees who
participated in foreign language courses at Public Education Centres in Cankaya,

Yenimahalle, Ke¢ioren, Mamak districts of Ankara in 2017-2018 academic year are analyzed.

This research adopts a quantitative research technique and a descriptive survey model is
conducted. The study group of this research comprises of 310 trainees enrolled in English and
Arabic courses at Cankaya, Yenimahalle, Kec¢iéren and Mamak Karaaga¢ Public Education
Centers. The data is gathered by a questionnaire consisted of two parts. In the first part, there
are questions about socio-demographic characteristics, and in the second part there is
Boshier’s Educational Participation Scale which is going to determine participants’
motivational orientations. The collected data is analyzed in IBM SPSS 21.0 Package Program
through the use of frequency (f), percentage (%), arithmetic average, standard deviation,
independent t-test and ANOVA.

According to the findings of the research, English and Arabic course trainees’
demographic characteristics such as sex, age, educational level, marital status, working
condition, income condition, condition of participation to Public Education Centre courses
before and their motivational orientations differ. Trainees mostly attend English courses, and
most of them are woman. The dominant motivational orientation of trainees is communication
improvement and the least averaged motivational orientation is family togetherness.
Motivational orientations of trainees also differ in terms of their demographic characteristics.

An explicit difference has arisen at the averages of the items of motivational orientations.
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There is a need for researches about demographic characteristics and motivational
orientations in the cities where trainees participate much. Furthermore, more efficient and
appropriate programs and course materials can be prepared by considering the relation
between demographic characteristics and motivational orientations of trainees at English and
Arabic courses.

Key Words: Adult education, adult learning, participation, motivational orientation,
Education Participation Scale, Public Education Centre.
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ONSOZ

Bu arastirmada, yetiskin egitimi alaninda basat konulardan biri olan katilma konusu
incelenmistir. Ankara ili Cankaya, Yenimahalle, Ke¢ioren ve Mamak Karaaga¢ Halk Egitimi
Merkezleri’nde 2017-2018 Egitim-Ogretim yili bahar déneminde agilan Ingilizce ve Arapga
kurslarina katilan kursiyerlerin demografik o6zelliklerinin ve giidiisel yOnelimlerinin
belirlenmesi hedeflenmistir. Yetiskinlerin yabanci dil kurslarina katilma nedenlerine bakilarak
etkili ve uygun programlarin hazirlanmasi ve uygun programlara olan devamlarin saglanmasi
i¢in 6nem arz etmektedir.

Ik basta damismanim Dog. Dr. Fevziye Sayilan’a ders donemi olsun ve tez asamasi
olsun her zaman destegini eksik etmedigi i¢in tesekkiir ederim. Tez siirecinin ilk basindan
sonuna kadar bilgilerini, tecriibelerini ve degerli zamanlarin1 esirgemeyerek sabirla ve
anlayisla yardimlari ile katkida bulunmasindan dolayr minnettarim.

Sevgili bolim hocalarim Prof. Dr. Meral Uysal, Dr. Niyaz1 Altunya, Prof. Dr. Hayat
Boz, Do¢. Dr. Ahmet Yildiz, Dog. Dr. Ayhan Ural, Dog. Dr. Erhan Bagci’ya yiiksek lisans
egitimim boyunca bana kattiklar1 her sey i¢in sonsuz minnet ve siikranlarimi sunarim.

Irtibata gectigim her Halk Egitimi Merkezi’nde beni ilgiyle ve anlayisla karsilayan
idareci ve egitmenlere ve yardimlarini eksik etmeyen calisanlara ¢ok tesekkiir ederim. Ayrica,
aragtirmama katkida bulunan tiim kursiyerlere katilimlarindan dolayr tesekkiirii bir borg
bilirim.

Her konuda hep yanimda olan, tecriibelerini, bilgilerini paylasan, maddi ve manevi
destek olan, inancglarin1 ve gilivenlerini kosulsuz sunan canim babam Hamdi Cevik’e, canim
annem Hiida Cevik’e, canim ablam Sevgi Cevik’e binlerce kez tesekkiir ederim, iyi ki
varsiniz.

Tez siireci dahil her zaman yanimda olup beni destekleyen degerli arkadaslarim
Siimeyye Donmezogullari, esi Ars. Gor. Cem Donmezogullari ve Sinem Uygutalp’e, bu yolun
basindan beri beraber yiiriidiigiimiiz arkadaslarim Ezgi Celik ve Serkut Kizanlikli’ya beni
dinledikleri i¢in ve her sikistigimda bana rehberlik ettikleri i¢in minnettarim. Ayrica, bana
manevi anlamda destek olan tiim dostlarima, arkadaslarima ve yakinlarima c¢ok tesekkiir

ederim.
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BOLUM |

GIRIS
Bu boliimde Halk Egitimi Merkezlerindeki Ingilizce ve Arapca yabanci dil
kurslarina katilan yetigskinlerin katilim Oriintiilerini  yetiskin egitimi baglaminda
incelemeyi hedefleyen arastirmanin problemi, amaci, ©onemi ve sinirliliklart

sunulmustur.

Problem

Gliniimiiz diinyasinda bilgi ve beceriler, sistemin belirledigi ihtiyaglara gore
belirlenmektedir ve orgiin egitim disinda gereksinim duyulan bu yeni bilgi ve beceriler
yasam boyu 6grenme ile edinilmektedir. Kiiresellesme baglaminda gerekli olan temel
becerilerden birisi yabanci dil becerisidir. Yasam boyu 6grenme siirecinde yabanci dil
O0grenme ve bu beceriyi gelistirme, iletisim, sosyal beceri, kiiltiirel ve mesleki yeterlik
gibi konularda insanlara katkida bulunmaktadir. Bu sayede kiiresel diizlemde bireyler
kendilerini ilerletip zamanin gerektirdigi yabanci dil niteliklerine ulasmaktadirlar.

Kiiresellesme, ulasim, bilisim ve teknoloji, saglik, iletigim, iiretim teknolojisi ve
egitim gibi birgok alani etkilemistir ve etkilemektedir. Bu sektorlerde olan ilerlemelerle
ginliik yasami etkilenen genis halk Kitleleri kiiresellesmeyi, "insanligin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel, siyasal etkilesiminin artmasi1" olarak bilmektedir ve varligini giin
gectikce daha da hissettiren ve gercekte finans sermayesinin yonlendiriciliginin daha
baskin oldugu bu etkilesimin her gegen giin fazlalastig1 da bir gergektir (Miser, 2002).

Kiiresellesme, ekonomik, siyasal ve Kkiiltiirel yonlerden giinlimiiz diinyasini
1990’lardan bu yana ¢esitli diizeylerde degistirmistir. Bu siire¢ hem kaginilmaz hem de
direnilemez bir ideolojinin de adidir. Diinyada kiirsellesmenin sonucu olarak bir
biitlinlesme olurken bir yandan da toplumsal, siyasal ve kiiltiirel pargalanma ve
kutuplasma da yasanmaktadir. Savaslar artmistir; bilisim ve teknoloji hizlica ilerlese de
tekellesmistir; sermaye siirekli dolassa da iflas eden iilkeler yaratmistir; ekonomik
krizler kitlesel agligi, issizligi ve yoksullugu arttirmistir ve egitim, bilim ve kiiltiir meta
haline gelmistir. Yasanan bu ekonomik, politik ve kiiltiirel boyuttaki degisimler okul ve

egitim sistemlerini ¢ok etkilemistir (Sayilan, 2013).



Etkilenen okul ve egitim sistemleri hem kiiresel ekonominin gerekliliklerini
karsilamada hem de kiiltiirel kiiresel doniisiimii saglamada giiglii bir aragtir. Bu sebeple,
kiiresellesmenin ekonomik boyutu 6n planda olsa da kiiltiirel boyutu yani egitimin
kiiresellesme siirecindeki 6nemi net bir sekilde goriilmektedir. Bilgi toplumu, bilgi
ekonomisi, bilgi teknolojileri, egitim reformu, yonetisim, performans kriterleri, yasam
boyu o6grenme, O6grenme toplumu, e-6grenme gibi kavramlarin egitim siireglerinin
icinde olmasi veya bu siirecleri zamanla daha fazla etkiledigi giinlimiizde ¢ok hizl
degisim ve donisimler gergeklesmektedir (Sayilan, 2007). Bu nedenle, insanlarin
degisimleri anlamalari, degisimlere uyum saglamalart ve degismelerin olumsuz
yonlerinden etkilenmemeleri i¢in bilgi cok 6nemli bir konumdadir. Bilgiyi iliretemeyen
ve bilgiye ulasamayanlar, bunlar1 yapabilenler karsisinda zayif ve korunmasiz bir hale
diismektedirler (Miser, 2002). Bunu engellemek i¢in de gerekli bilgi ve becerileri elde
etmek ¢ok miihimdir.

Bunlarin yani sira, kiiresel diizeyde isleyen neoliberal ekonomi politikalarindan bir
sermaye birikimi alan1 olarak sahip oldugu ticari kapasite ve yiiksek diizeyde kar hacmi
ile egitim sektorii en ¢ok etkilenen alanlardan biridir (Eser, 2014). Bu yiizden bireylerin
egitim ve Ogrenme siiregleri de ticarilesmistir. Kiiresel diizlemde okul ve egitim
sistemleri giderek birbirine benzemekte; ortak standartlarla baglar1 artmaktadir;
diplomalar ve programlar esdeger hale getirilmekte; Ogrenci hareketliligi artmakta;
farkl1 6grenme ortamlar1 ortaya ¢ikmakta ve ¢ogalmaktadir; egitim ve Ogretim giin
gectikce uluslararasi nitelik kazanmaktadir. Fakat, bunlarin hepsi egitime ulagsmanin
yollar1 ticarilesirken meydana gelmektedir (Sayilan, 2013). Egitimde neoliberal
politikaya gecisle birlikte kamusal bir hizmet olan egitim bireysel bir se¢ime
indirgenmig; egitim yerine 6grenme sozcigii gecmistir. Bu nedenle birey kendi
ogrenmesinden sorumlu hale gelmistir. Kiiresel rekabete girmek ve igin bireyin egitime
yaptig1 yatirim One ¢ikarken, yeni beceriler, yeterlilikler, kazanma gereksinimi de bireye
dayatilmaktadir.

Bu ¢ergevede, 6rgiin egitim siirecinin yani sira insanlar ihtiyag duyduklari yeni bilgi
ve beceriler i¢in egitimi yasam boyu 6grenme kapsaminda alabilmektedirler. Bilgi ve
becerilerin arttirilmasi i¢in kesintisiz bir egitim silireci gerekmektedir. Bilgiye
ulagmanin, bilgiyi uygulayabilmenin ve bilgi iiretebilecek yeterlige sahip olmak ig¢in
egitim sarttir. Bu nedenle egitimin yasam boyu siirmesi hem bireyler hem de uluslar igin

yasamsal bir zorunluluk haline gelmistir (Miser, 2002).



Avrupa Birligi aday: olan Tiirkiye, tiyelik siirecinde egitim sistemini Birlik tilkeleri
ile uyumlu hale sokmaya caligmaktadir. Avrupa Birligi’nin egitim politikalarinin
temelinde yasam boyu 6grenme vardir. Bu politikalar1 olusturan metinlerde yasam boyu
O0grenme, egitim ve mesleki egitimin bir bi¢gimi olmasinin disinda siirekli olarak
O6grenme ortamlarinin olusturma ve bu 6grenme ortamlarina katilimda bireylere yol
gosterme amaglar ile anilmaktadir (Bagei, 2011). 2000 yilinda Avrupa Birligi,
Lizbon’da on yillik stratejik hedeflerini belirlemistir. Diinyadaki hizli degisim i¢in
ekonomik ve sosyal gelisimi kapsayan radikal bir doniisiimiin ihtiyacindan bahsedilmis
ve bu toplantida “bilgi alt yapilart kurma”, “ekonomik reformu gelistirme”, “sosyal
refah” ve “egitim sistemlerini modernlestirme” ihtiyaglar1 vurgulanmistir (European
Parliament, 2000). Lizbon Stratejisi isimli bu ¢alismada birligin giiglii yanlariin yani
sira sorunlar1 da belirlenmistir ve bunun sonucunda belirlenen hedeflere varmak i¢in bir
eylem planm kararlastirilmistir. Giiglii yanlar makroekonomik dengeler, para politikalari,
ekonomik biiylime iken; yiiksek igsizlik orani, telekomiinikasyon ve bilgi teknolojisi
alanindaki beceri agig1 ve yetersiz goriilen rekabet giicli zayif yanlari olarak tespit
edilmistir (Bage1, 2011). Belirlenen genel strateji su konular1 kapsamaktadir: bilgi
toplumu ve ARGE i¢in daha iyi politikalarin disinda rekabet ve yenilik igin yapisal
yenilenme siirecinin hizini arttirarak ve i¢ pazari biitiin haline getirerek bilgiye dayali
ekonomi ve topluma gecisi hazirlamak; insana yatirim yapan ve toplumsal dislanmaya
karsi miicadele eden Avrupa sosyal modelini modernlestirmek; uygun bir makro
ekonomik politika bilesimi hayata gegirerek saglikli bir ekonomik goriiniim ve olumlu
biiyiime perspektiflerini siirdiirmek. Icerik olarak siyasi, ekonomik ve sosyal tedbirler
bulunmaktadir ve sonuglari, Avrupa’nin ekonomik, kiiltiirel ve sosyal hayat i¢in gegerli
olan bilgi ¢agina tartismasiz gegmis oldugunu dogrulamaktadir (European Parliament,
2000).

Biiylime ve istthdami gerceklestirmek i¢in egitim ve &gretimin Lizbon
Stratejisi’nde 6nemli bir yeri vardir. Bireylere yasamlarinin ¢esitli donemlerinde egitim
firsatlar1 sunulmas1 gerekliligi vurgulanmistir; ayrica genglere, yetiskinlere, issiz kalma
olasilig1r olan bireylere ve issizlere yonelik uygun egitim Ogretim programlarinin
olusturulmasi zorunlulugu ifade edilmistir (Samanci ve Ocakc1, 2017). Bu yiizden dile
getirilen bu egitim hedeflerinin hayata gecmesi i¢in Avrupa Komisyonu, Lizbon
Stratejisi’ni takiben yasam boyu egitim politikalarin1 kapsayan “Yasam Boyu Ogrenme
Memorandumu”nu ilan etmistir. Memorandumda yasam boyu Ggrenmenin

gerceklesmesi i¢in alt1 temel mesaj bulunmaktadir:
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1. Bilgi toplumundaki kesintisiz katilim ic¢in gerekli becerileri kazanmak ve
yenilemek iizere 6grenmeye siirekli erisimin garantilenmesi,

2. Avrupa’nin en Onemli servetine, insanlarina, Oncelik tanimak i¢in insan
kaynaklarina yonelik daha fazla yatirimin gerceklestirilmesi,

3. Yasam boyu Ogrenmenin siirekliligi ic¢in etkili Ogretme ve Ogrenme
yontemlerinin gelistirilmesi,

4. Ogrenmedeki, ozellikle non-formel ve informel G&grenmedeki, katilimin ve
sonuclarinin anlasildig1 ve takdir edildigi yollarin 6nemli 6lciide gelistirilmesi,

5. Tim Avrupa’daki ve tim hayatlar1 boyunca herkesin 6grenme firsatlar
hakkinda iyi nitelikli bilgi ve fikre kolayca erisebilmelerinin saglanmasi,

6. Kendi cevrelerinde olan ve bilisim ve iletisim teknolojileri temelli uygun olan
tesisler ile desteklenen yasam boyu d6grenme olanaklarinin, 6grenenlere miimkiin
oldugunca yakin olmasinin saglanmasi (European Commision, 2000).

Yasam Boyu Ogrenme Memorandumu’nda, bilgi, beceri ve yeterliligi gelistirmek
tizere egitim etkinliklerinin diizenlenmesi, insan kaynaklarina ve bilgiye yatirimin
arttirilmasi, bilgisayar okuryazarligi, yabanci dil 6grenme gibi temel becerilerin
desteklenmesi ve yaratici-esnek Ogrenim imkanlarinin genisletilmesi temel konular
olmustur. Bilgiye ulagmak, 6grenilen bilgiyi uygulamak, bilgiyi iiretebilecek yeterlilige
sahip olmak i¢in egitimin yasam boyu siirmesi bireyler ve uluslar i¢in bir zorunluluk
haline gelmistir. Bilgilerin, becerilerin siirekli degistigi ve eksik kaldigi kiiresel
diinyada, kisinin egitim diizeyi ne olursa olsun yetiskin egitimi hizmetlerinden kesintisiz
yararlanarak kendisini yenilemesine, gelistirmesine ihtiya¢ vardir; bu nedenle yetiskin
egitimi, siirekli talep edilen insanlarin ve uluslarin gelecegini sekillendiren en 6nemli
hizmetlerden biri haline gelmektedir (Miser, 2002). Kisiler kendi ihtiyaglarina gore bilgi
ve becerilerini arttirmak icin belirli amag¢ dogrultusunda bu egitim faaliyetlerine
basvururlar. Orgiin egitimin bir siire sonra eksik ya da yetersiz kalmasi, bireysel
gereksinimler, mesleki ihtiyaclar gibi nedenler insanlar1 yetigkin egitimine
yonlendirmektedir; uygulanan ve uygulanacak yetiskin egitimi programlarinda
yetenekleri,  bilgileri, becerileri ve  yetkinlikleri  gelistirmek  hedeflenir.
Unliihisarcikli’nin (2013) belirttigi gibi orgiin egitim ile kazandirilan bilgi, beceri,
davranis ve tutumlar zaman igerisinde eskidigi i¢in bireyler kendilerini yenilemek i¢in
yetigkin egitimine basvururlar.

Goriildiigli iizere, mevcut diizen ve sistem dogrultusunda ihtiya¢ dogrultusunda
bilgi ve beceriler sekillenmektedir. Lizbon Stratejisi’nde yasam boyu 6grenme boyunca
edinilecek yeni beceriler tanimlanirken Avrupa Birligi diizeyinde dijital okuryazarlig

ilerletmek i¢in yabanci dil becerilerin de gelistirilmesinin alt1 ¢izilmistir (European

Parliament, 2000). Yabanci dil 6grenme ile yasam boyu 6grenme siirecinde kiiltiirler



arasi iletisim, kiiltiirel ¢esitlilik gibi konular ilerletirken bir yandan da bireyler kiiresel
diizlemde ¢aga yetismek i¢in bagsar1 kazanirlar. Yabanci dil 6grenme, iletisim, verimlilik
ve deger gérme i¢in teknik, kiiltlirel ve estetik yeterlikleri edinmeyi igerir; bdylelikle
genel olarak mesleki ve sosyal beceriler hizlica kapsam ve hizmet ile Ortiistir (European
Commission, 2000).

Yabanci dil becerileri, istihdamda, kiiltiirleraras: etkilesimde, ticaret iliskilerinde
iletisim araci olarak kullanilir. Kiiresel dil veya lingua franca olarak adlandirilan iletisim
dilini bilmek ve kullanmak da kiiresel iletisim temel unsurlarindandir. Su anda Diinyada
kiiresel dil olarak Ingilizce dili kullanilmaktadir. Bu nedenle giiniimiizde yabanci dil
olarak Ingilizce dilini 6grenmek ve bilmek 6nemlidir. Boylelikle, kiiresel dil olarak
konusulan bu dil ile insanlar diinyaya agilacaktir.

Bunun yani sira degisen diinya kosullarinda bir yabanci dil yeterli gelmemekte
ikinci hatta ticlincii yabanci dil bilmek avantaj sayilmaktadir; is diinyasinda, kamu ve
akademik caligsmalarda yabanci dil agisindan bu yeni durumlara uyum saglamanin
gerekliligi insanlarin karsisina ¢ikmaktadir (Geng, 2012). Turizm, komsu iilkeler,
ticaret, go¢ gibi durumlar insanlar1 Ingilizce disinda yeni bir yabanci dil 6grenmeye
itmektedir. Uluslararasi veya kiiltiirlerarasi iletisim igin farkli dillerde bilgi ve beceriye
ihtiya¢ duyulmaktadir; baska dillerde, farkli kiiltiirden insanlarla iletisim kurmak her
acidan faydali olur. Kisileraras: diizlemde veya uluslararasi platformda anlasabilmek
hatta daha iyi anlasabilmek i¢in bazi yeterliliklerin ve becerilerin gerekliligi agiktir.

Yabanci dil dgretimine iliskin olarak Lizbon Stratejisi ve Yasam Boyu Ogrenme
Memorandumu’nda belirtilen dil becerilerine ek olarak 2001 yilinda Avrupa Konseyi
“Avrupa Diller Yili” kutlamalarin1 gergeklestirmistir. Bundaki asil amag, Avrupa
Konseyi iilkelerinin dil ve kiiltiir miraslarini korumalar1 ve bu durumu diger Avrupa
tilkeleriyle beraber paylagsmalaridir; ayrica ¢ok kiiltiirlii, ¢ok dilli Avrupali olma
zihniyetini asilayarak birden ¢ok dil 6grenmeye heveslendirmektir. Bunun sayesinde
cok dil 6grenmenin farkli dil ve kiiltiirel gecmislere sahip bireyler arasinda hosgoriiyii
arttiracagl  ve insanlarin  birbirlerini daha iyi anlamalarini  gergeklestirecegi
umulmaktadir (Demirel, 2005).

Ozendirilen ¢ok dillilik, uluslararasi iliskiler, sosyal, siyasal, ekonomik, egitim ve
kiiltiir alanlarindaki gelisim Avrupa Birligi uyum siirecinde Tiirkiye'yi de etkilemistir.
Egitim alaninda Tirkiye-AB iliskilerini gelistirmek icin genelgelerle programi

belirlenen mevzuat uyum caligmalar1 yapilmistir. Bu donemdeki ¢alismalar, AB ve



MEB mevzuatinin taranarak birbiri ile uyumlu olanlar ile uyum saglanmasi gereken
mevzuatin belirlenmesi seklinde olmustur (Tok ve Aribas, 2008).

Bu baglamda Tirkiye’de yabancit dil egitimi, Halk Egitimi Merkezleri,
tiniversitelerin Siirekli Egitim Merkezleri, sivil toplum kuruluslari, dil okullari, 6zel
egitim kurumlar1 gibi hem kamu hem de o6zel sektore ait kurumlar tarafindan
verilmektedir. Ozellikle kamuya ait en yaygin egitim veren Halk Egitimi Merkezlerinin
dil kurslar1 hem g¢esitlilik hem de kapsadigi niifus agisindan 6ne ¢ikmaktadir. Ural’in
(2007) belirttigi gibi iilkemizde yetiskin katiliminin en genel ve en ¢ok oldugu kurum
Halk Egitimi Merkezleridir ve iilkenin neredeyse her tarafinda cesitli yetiskin egitimi
uygulamalari gerceklesmektedir.

Halk Egitimi Merkezlerinde 2009-2015 yillar1 arasinda agilan yabanci dil kurslarini
inceleyen Dogan (2017), kurslarm yillara gore dagilimma bakarak 51.764 Ingilizce
kursunun en ¢ok acilan kurs oldugunu ve bunu 11.656 kurs ile Arapc¢a kursunun takip
ettigini saptamistir. Halk Egitimi Merkezlerinde agilan yabanci dil kurslarina katilim
Ingilizce ve Arapga dil kurslarinda yogunlasmaktadir. Ingilizce, egitim, ticaret, turizm,
uluslar aras1 iliskiler, medya, bilisim ve teknoloji gibi alanlarla iletisimi saglayan
egemen kiiresellesmenin dilidir. Bu nedenle, yabanci dil kurslarindan en ¢ok Ingilizce
diline katilim dogaldir. Diger yandan, Tiirkiye'nin Osmanli tarihi ve komsu iilkeleri
basta olmak {lizere Tiirkiye’de yasayan azinliklar, son yillarda hizlanan Ortadogu
tilkelerinden olan gog, Ortadogu ve Arap diinyast ile daha siki kiiltiirel ve ticari iliskiler
gelistirmeyi hedefleyen donemin siyasal ydnelimi ve Islami sosyalizasyonun tesvik
edilmesi gibi nedenlerle insanlar Arapga dilini 6grenmeye yonlendirilmektedir. Giiney
(2014) Arapga dilini 6grenme nedenlerini su sekilde belirtmistir:

Arapcanin Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen dillerden biri olmasi, bu dili
milyonlarca insanin konusmasi, cografi olarak Tiirkiye'nin komsularindan iki tilkenin
resmi dilinin Arapg¢a olmasi, bu iki iilke ve diger Arap iilkelerinin bundan yiiz sene
once Osmanli Devleti’nin yonetimi altinda bulunmasi Arap dilini Tiirkiye i¢in
vazgecilmez kilan 6gelerden yalnizca birkagidir.

Dogan’in (2017) 2009-2015 yillar1 arasinda Halk Egitimi Merkezlerinde agilan
Arapga ve Ingilizce kurslarmin illere gore dagilimini iceren bulgularma gore, bu iki
dilde en ¢ok kurs agilan ikinci il Ankara’dir. Dolayisiyla katilimin yiiksek oldugu
Ankara ilindeki Arapca ve Ingilizce kurslarindaki yetiskin ogrenenlerin katilim
ortintiilerine iligkin toplanacak verilerin genel egitimi ve yonelimi agiklamak agisindan

onemli oldugu goriilmektedir. Katilim yetigskin egitiminin 6nemli sorunsallarindan



biridir. Kurslara katilanlarin demografik o6zellikleri ile katilim oriintiilerinin analizi
ogrenme gereksinimi ve giidiisel yonelimleri ile ilgili veri sunmaktadir (Ural, 1995).
Yetiskin egitiminde katilma kavrami arastirilan basat konulardan biridir. Duman
(2007), vyetiskinlerin bir 6grenme ya da egitim etkinligine ni¢in katildiginin,
katilmalarina neden olan giidiisel yonelimlerin neler oldugunun pek cok arastirmada
incelendigini ve bunun hala konu olmaya da devam edecegini belirtir. Boylelikle,
yetiskin 6grenenlerin katilim Oriintiilerini, glidiisel yonelimlerini incelemek daha etkili
bir 6grenme ortaminin diizenlenmesini saglayabilir. Ural (2007) yetiskin egitimine
katilma sebeplerine odaklanan katilma arastirmalarinin 6nemini su sekilde 6zetlemistir:

- Katilma arastirmalar1 yetiskin egitimcileri i¢in yeni ydntem, program ve arag
gelistirme bakimindan 1s1k tutar.

- Yiksek ve devamli bir katilim, uygun ve etkili programlarla gergeklesebilir.

- Katilma aragtirmalar1 uygun egitim programlari gelistirmek ve planlama
yapabilmek i¢in 6nem tagimaktadir.

- Yetiskin katilimecilart uygun programlara yonlendirmede yetiskin egitimcilerine
kolaylik saglar.

- Yetiskinlere yonelik rehberlik hizmeti sunabilir.

Sonu¢ olarak, dil 6grenme kiiresel diizlemde ve Avrupa Birligi Olgeginde
degisimlerin merkezinde yer alan konulardan biridir. Tirkiye bu egilimi ortak
standartlar ile egitim politikas1 olarak destekler goriinmektedir. Lizbon Stratejisi ve
Yasam Boyu Ogrenme Memorandumu ile beraber Avrupa Konseyi’nin vurguladig
diger yabanci dil becerilerini 6n plana ¢ikaran caligmalar bireylerin kiiresellesen
diinyada yeni bilgi, beceri ve yeterlilik kazanmasini saglamaktadir. Tiirkiye’de de
Avrupa Birligi ile yapillan uyum calismalar1 ile yabanci dil egitimine Onem
verilmektedir. Yetiskin egitimi baglaminda yabanci dil egitim etkinlikleri hem 6zel
sektorde hem de kamuya ait kuruluslarda sunulmaktadir ve iilkemizde yetiskin
Ogrenenlerin en ¢ok tercih ettigi kurum Halk Egitimi Merkezleridir. Dil ihtiyacina
uygun programlara ve etkili 6grenme ortamina sahip olmak igin yetiskin 6grenenlerin
ozelliklerini ve hangi sebeplerle katildiklarini incelemek Onemlidir. Bu arastirmada
sirastyla en yogun katilimin oldugu diller olan Ingilizce ve Arapga dil kurslarina katilan
kursiyerler iizerine odaklanmistir. Bu baglamda, bu arastirmanin problemi Ankara ilinde

yer alan Halk Egitimi Merkezlerindeki Ingilizce ve Arapca dil kurslarma katilan

yetiskinlerin demografik 6zelliklerini ve giidiisel yonelimlerini incelemektir.



Amag
Bu arastirmanin amaci, Ankara ilindeki Halk Egitimi Merkezlerindeki ingilizce ve

Arapca dil kurslarma katilan kursiyerlerin demografik o6zelliklerini ile giidiisel
yonelimlerini incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda asagida belirtilen sorulara yanit
aranmistir:

1. Halk Egitimi Merkezlerindeki Ingilizce ve Arapga dili kurslarina katilan

kursiyerlerin demografik 6zellikleri (yabanci dil kursu, cinsiyet, yas, medeni

durum, ¢alisma durumu, egitim durumu, gelir durumu, 6énceden gidilen yabanci

dil kursu) nelerdir?

2. Halk Egitimi Merkezlerindeki Ingilizce ve Arapca dili kurslarina katilan

kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinin dagilimi nedir?

3. Kursiyerlerin demografik ozellikleri ile giidiisel yonelimleri arasinda nasil

bir iliski vardir?

Onem

Bu arastirma, Ankara Halk Egitimi Merkezleri Ingilizce ve Arapca dili
kurslarindaki kursiyerlerin demografik 6zellikleri ile gidiisel yonelimlerini inceleyerek,
kursiyerlerin  katilim oriintiilerinin  belirlenmesine katkida bulunacaktir. Ayrica
kursiyerlerin giidiisel yonelimleri konusundaki alan yazina da katki saglayacagi
umulmaktadir.

Bu arastirmanin, yetiskinlerin yabanci dil kurslarina katilma nedenlerine bakilmasi
ile etkili ve uygun programlarin hazirlanmasina ve yetiskinlerin uygun programlara olan

devamlarinin saglanmasina da 11k tutmasi beklenmektedir.

Smirhliklar
Bu arastirma, 2017-2018 Egitim-Ogretim yili Bahar déneminde Ankara ili Halk
Egitimi Merkezlerinde agilan Ingilizce kursu igin Cankaya, Yenimahalle ve Kecidren

ilgeleriyle; Arap¢a kursu i¢in Cankaya, Mamak ve Kecioren ilgeleriyle sinirl kalmustir.

Tamimlar
Yetiskin Egitimi: Yetiskin egitimi, orgiin egitim disinda kalan sistemli, planli ve
programli egitim etkinliklerini kapsayan, yeni bilgi ve yeni ihtiya¢ i¢in gerekli olan,
goniilliiliigiin  esas oldugu ve bir kurum veya kurulus tarafindan verilen egitim

faaliyetleridir.



Katilma: Yetiskinlerin Orgiin egitim disindaki bir egitim programina ihtiyaclar
dogrultusunda egitim etkinliklerinde ve programlarinda yer almadir. Kendileri igin
diizenlenen egitim etkinliklerinde “6grenci” olarak bulunmalaridir (Ayhan, 1990).

Giidiisel Yonelim: Yetigkinlerin bir 6grenme etkinligine katilma nedenleri ve giidiileri
anlamma gelir. Baska bir deyisle, 6grenme etkinligine katilma davranisinin altinda yer

alan giidiilerdir (Duman, 2004).



BOLUM II

KAVRAMSAL VE TARIHSEL ARKAPLAN
Bu baslik altinda, yetigskin egitimi ve katilma, yetiskin egitiminde katilma ve

giidiisel yonelim ve ilgili aragtirmalar ele alinacaktir.

Yetiskin Egitimi ve Katilma

Yetiskin egitimi, Orglin egitim disinda kalan sistemli, planli ve programli egitim
etkinliklerini kapsayan, yeni bilgi ve yeni ihtiya¢ igin gerekli olan, goniilliiliiglin esas
oldugu ve bir kurum veya kurulus tarafindan verilen egitim faaliyetleridir. Ulkeden
tilkeye zamana mekana gore farkli tanimi vardir. Duman (2007), yetiskin egitimi
taniminin ¢evresel ve kiiltiirel baglama; tanimin yapildigi yerdeki ideoloji-erk-bilgi
birikimi etkilesimine; okul hizmetlerinin nasil verildigine ve yapisina; yetiskin egitimi
hizmetlerinin yonetimi ve sunumuna; egitim sisteminin genel amaglar1 ve igerigine;
Ogretim yontem ve tekniklerine; 6grenme imkanlariin gesitliligine benzer bir sekilde
goreceli olmasi gerektiginin belirtir. Benzer bir sekilde, Bilir (2013) yetiskin egitimi
amaglar1 her iilkede neredeyse ayni olsa da hareket noktas1 ve ¢alisma sekillerinin farkli
oldugunu ve iilkelerin bulunduklar1 duruma, Oncelikli ihtiyaglarina ve o iilkenin
ozelliklerine gore yetiskin egitim tarzinin degistigini belirtmektedir. Yetiskin egitimi
kavraminin en genis tanimi UNESCO, Yetiskin Egitimi Terimleri Sozliigii'nde
yapmaktadir (1997):

Yetiskin egitimi iceridi, diizeyi ve ydntemi ne olursa olsun, ister okullarda,
kolejlerde, tiniversitelerde veya ciraklikta uygulanan ilkdgretimin uzantisi bir egitim
olarak diisiiniilsiin veya o egitimin yerini tuttugu varsayilsin, yetiskin olarak
diisiiniilen kisilerin yeteneklerini gelistirmelerine, bilgilerini artirmalaria, teknik
veya mesleki yeterliklerini iyilestirmelerine veya bu yetenek, bilgi ve yeterliliklerine
yeni bir yon vermelerine, tutum ve davraniglarini hem kisisel gelisme bakimindan,
hem de dengeli ve bagimsiz bir toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel gelismeye katilma
bakimindan degistirmelerine olanak saglayan diizenli egitim siireclerinin timini
ifade eder.

Bagka benzer bir yetiskin egitimi tanimini Diinya Ekonomik Isbirligi Orgiitii
(OECD) soyle yapmaktadir; “yetiskin egitimi, zorunlu 6grenim ¢aginin disina ¢ikmis ve
asil ugrasis1 artik okula gitmek olmayan kimselerin, yasamlarinin herhangi bir

asamasinda duyacaklari 6grenme gereksinimi ve ilgisini karsilamak {izere bu amacla
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diizenlenen etkinlikleri ve programlari kapsar.” (Akt. Duman, 2007). Bu tanimlamalarin
ortak noktalarini Tekin (1988) su sekilde ifade etmistir:

1. Yetiskin egitimi, asil ugrasisi artik okula gitmek olmayan bireylere yonelmektedir.
2.Yetigkin egitimi farkli tiir ve diizeylerde o6rgiin ve yaygin programlar kapsaminda
yiiriitiilebilmektedir.

3. Yetiskin egitimi rastlantisal degildir, diizenli egitim stireclerini kapsamaktadir.

4. Yetiskin egitiminin amaglar1 hem kisisel gelisme, hem de toplumsal, ekonomik ve
kiiltirel gelismeye katilma bakimindan tanimlanmaktadir.

Yetigkin egitiminin tanimi1 ve islevi degisiklik gosterse de kisiler kendi ihtiyaglarina
gore bilgi ve becerilerini arttirmak i¢in belirli ama¢ dogrultusunda yetiskin egitimi
faaliyetlerine bagvururlar. Bilgilerin, becerilerin siirekli degistigi ve eksik kaldigi
kiiresel diinyada, kisinin egitim diizeyi ne olursa olsun yetigkin egitimi hizmetlerinden
kesintisiz yararlanarak kendisini yenilemesine, gelistirmesine ihtiya¢ vardir; bu nedenle
yetiskin egitimi, siirekli talep edilen insanlarin ve uluslarin gelecegini sekillendiren en
onemli hizmetlerden biri haline gelmektedir (Miser, 2002).

Bilginin iiretim ve edinim siireclerinin giderek hizlandigi giiniimiiz diinyasinda
Orglin egitim sonrast artan ve c¢esitlenen Ogrenme gereksinimleri ve mesleki
gereklilikleri giderek daha ¢ok sayida insani yetigkin egitimine ydnlendirmektedir.
Unliihisarcikli’nin (2013) belirttigi gibi orgiin egitim ile kazandirilan bilgi, beceri,
davranis ve tutumlar zaman igerisinde eskidigi i¢in bireyler kendilerini yenilemek i¢in
yetigkin egitimine basvururlar. Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegiste, iiretim
bilgisine sahip olmaktan ¢ok teknoloji liretme bilgisine sahip olmak 6nem kazanmistir
diye devam eden Unliithisarcikli, yeni ¢ikan mesleklerin bilgi, beceri ve tutumlarda
degisiklige neden oldugunu ve iletisim teknolojilerin gelismesiyle insanlarin her seyden
haberdar olmasinin bilgi {liretiminin, paylasiminin, denetiminin ve kullaniminda biiyiik
degisikliklere neden oldugunu dile getirir. Yetigkin egitimi, kisinin hayatimi etkili bir
bigimde siirdiirebilmesi i¢in sunulan bir imkandir. Bu nedenle halk egitimi etkinliklerine
katilma, "goniilliilik" ilkesine gore olur ve yetiskinler, bir egitim programina
ihtiyaglarini karsilamak i¢in veya sorunlarina ¢éziim bulmak i¢in katilmaktadir; ayrica
kurumun ve kisinin katilma amaglarinin gergek olmasi i¢in katilanlarin 6grenme
ortaminda kendilerini uyumlu hissetmeleri ve katildiklart programlarla biitiinlesmis
olmalar1 gerekmektedir (Ayhan, 1990).

Davranis bilimlerinde genis anlama sahip diger kavramlarda oldugu gibi katilmanin
anlami da ¢ogunlukla kullanildig1 baglama gore belirlenir. Egitimciler, toplumbilimeciler,

siyasal bilimciler katilimin anlamini1 kendi alanlari gergevesinde sekillendirirler. Egitim
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alaninda, Ozellikle yetiskin egitiminde, katilmanin oncelikli amaci egitsel ozelliklere
sahip programlara kaydolma ile baglanti kurulur; bu yiizden terimin bu kullanimi, bir
dersi takip etmekten baslayip kapsamli ve uzun siiren bir egitim programinda aktif
olarak yer almaya kadar uzanan genis bir davranis alanini i¢ine alir. Farkli alanlarda

farkli anlami1 olsa da katilmanin belirli evrensel 6zellikleri olarak birtakim sonuglarina
ulagilir (Douglah, 1987):

1. Katilma eylemi hem bir grup olgusu hem de bir bireysel olgudur. Bir yetiskin
egitimi siift ya da goniilli kurulusta oldugu gibi bir grup ortaminda yer
aldig1 zaman bir grup olgusudur ve kisi bir grup ile dogrudan bagmntili
olmaksizin bireysel olarak hareket etmeye karar verdigi zaman bireysel bir
olgudur. Kendi-kendine ¢alisma yoluyla bir egitsel yasantiy1 siirdiirmeye
karar veren yetiskinler, ya da kitle iletisim araglarima segici bir agiklik
yoluyla kendilerini siyasal sorunlardan haberli kilan ve bir secimde oy
kullanmayr hi¢ kacirmayan yurttaglar, katilmanin bu ikinci big¢iminin
ornekleridir.

2.  Katilmanin bir nicelik boyutu vardir. Bu, bir yetiskinin {iye oldugu
kuliiplerin, devam ettigi kurslarin ya da oy kullandig1 secimlerin sayisi
olabilir.

3. Katilmanin bir nitelik boyutu vardir. Bu, bir yetigkinin katildig1 etkinligin
tiirli, ya da kisinin bireysel ya da grup amaglarinin gergeklesmesine yaptigi
katkilarin niteligi olabilir.

4. Katilma eylemi genel olarak bir sonuca yonelik bir aragtir. Katilanlarin arzu
edilebilir olarak algiladig: bireysel ya da grup amaclarinin doyurulmasi igin
bir amactir. Oregin, halk egitimi etkinliklerine katilma ¢ok ¢esitli amaglarin
gerceklestirilmesinde bir arag olarak kullanilabilir ki bunlardan biri de
ogrenme amaci olabilir. Yine de siyasal katilmaya da siyasal kurumlar
tizerinde denetim uygulamanin bir araci olarak bakilabilir.

Katilma, belirtildigi gibi hem bireysel hem de grup olgusudur ve bu durumda kisi
kendi amacina gore katilmanin bu farkli bigimlerinde yer alir. Nicelik ve nitelik diye iki
boyuta sahip olan katilma, sonuca gidebilmek i¢in kullanilan bir aractir ve bu arag
bireysel ve grup amaclarini karsilamak i¢in kullanilmaktadir.

Yasam boyu egitim baglaminda yetiskin egitimi arastirmalarinda farkli boyut ve
yaklagimlar incelenmektedir ve bunlardan biri “katilma ve katilanlar” boyutudur (Tekin,
1989). Katilma, yetiskin egitimi alaninda en ¢ok ele alinan arastirma konulardan biridir.
Ik arastirmalar, planli ve orgiitlii yetiskin egitimi etkinliklerinin ilerledigi 1920'li
yillarin sonlarinda yapilmaya baslanmis olup halen devam etmektedir. Ozellikle II.
Diinya Savas1 sonrasinda 1960’larda, yetiskin egitimi programlarina katilimin
cogalmasi ile birlikte, bu programlarda yer alan yetiskin 6grenenler ve katilma olgulari
hakkindaki arastirmalarda artis olmustur. 1960’11 yillardan sonra arastirma egilimi

katilmanin sebepleri ve ¢ikan sebeplerin altinda yer alan giidiisel yonelimlere dogru
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evirilmistir. Ik yapilan arastirmalarda ele alman boyut halk egitimi programlarina
katilan yetiskinlerin devam ve terk egilimleri olmustur; 196011 yillarda incelenen ikinci
boyut ise halk egitimi programlarina katilan yetiskinlerin 6zellikleri ve katilma olgusu
olmustur. 196011 yillardan sonra arastirilan diger boyut, yetiskinlerin belirli halk egitimi
programlarina katilim nedenleri ve bu nedenlerin altinda yatan giidiilenme konusu
olmustur. Birgok kurum tarafindan sunulan halk egitim programlarina katilan
yetigkinler ve katilma olgusu iizerine yapilan arastirmalarinin iki temel amaci
mevcuttur. ilki belirli kurumlarda ya da program tiirlerinde yapilan halk egitimine
katilanlarin 6zelliklerini incelemek; ikincisi de bir bolgede ya da yerlesim yerinde
yasayanlardan bir O6rneklem olusturarak halk egitimine katilan ve katilmayanlarin
Ozellikleri arasindaki farkliliklar1 incelemektir (Ayhan, 1990).

Cesitli halk egitimi programlarina katilan yetigkinlerin 6zellikleri incelendiginde
her kurumun belirli bir izleyici kitlesi oldugu ortaya ¢ikmistir. Tekin’in (1989) belirttigi
gibi hangi tiir programlarin hangi kisisel Ozellikteki insanlarin ilgisini ¢ektiginin,
program hedeflerine paralel 6zellikte insanlarin katilip katilmadiklarinin ve muhtemel
hedef kitlesinin belirlenmesinde katilimeilarin kisisel 6zelliklerinin bilinmesine ihtiyag
duyulmaktadir. Ulusal diizeyde yapilan tarama arastirmalari sonuglarinda farkliliklar
olsa da halk egitimi programlarina katilanlarin genel olarak tanimlayan tutarli profiller
belirlenebilir. Dickinson (1971) yetiskin 6grenenin egitim diizeyinin katilmada en
onemli faktor oldugunu belirtmistir; Lowe (1985) da katilmanin baslica unsurlarinin
sosyo-ekonomik statli, yas ve egitim diizeyi oldugunu ayrica katilma ile onceden
ulasilmis egitim diizeyi arasinda olumlu bir baglilasmanin oldugunu tespit etmistir.
Bunlara ilaveten, tiim arastirmalar, halk egitimine katilmanin tiir ve genisligini en ¢ok
belirleyen o0zelliklerin sosyo-ekonomik durum ve yas degiskenlerinin oldugunu
gostermektedir; ¢esitli arastirma bulgulari, meslek ile halk egitimine katilma genisligi
ve tiirleri arasinda bir iligskinin oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu durumda mesleklerin
gerektirdigi egitim diizeyi ile dogrudan iliskili oldugu sdylenebilir. Arastirmalar gore,
cok yiiksek olmamakla beraber ekonomik durum ve gelir diizeyi ile halk egitimine
katilma arasinda da anlamli bir iliski bulunmaktadir. Ayrica, yapilan istatistiksel
anlamlilik testlerine gore yas arttik¢a katilim da azalmaktadir. Burada fizyolojik yastan
daha ¢ok egitim diizeyi ve mesleki ilgideki azalma gibi etmenler s6z konusudur. Sonug
olarak, incelenen tiim halk egitimi programlarinda tek basma orgiin egitim diizeyi en
giiclii etkiye sahip degiskendir; daha 6nceden ulasilan 6grenim diizeyi yiikseldik¢e halk
egitimine katilma oran1 da yiikselmektedir (Ayhan, 1990).
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Yetiskin Egitimine Katilma Nedenleri ve Yetiskin Egitiminde Giidiisel Yonelim

Katilim aragtirmalarindaki son boyut yetigkinlerin katilma nedenleri ve giidiisel
yonelimleri ile ilgili olmustur. Her iki kavram birbirleri ile iligki i¢indedir.

Katilanlarin yas, cinsiyet, sosyo-ekonomik durum, egitim durumu ve medeni durum
gibi Ozellikleri yetigkin egitimi programlarina bagvuranlarin genel o6zelliklerini
sunarken; katilim nedenlerini incelemek, egitsel etkinliklerin ve yetiskin katilanlarin
amaclarinin ne oldugunu, ni¢in katildiklarin1 veya katilmadiklarini, katildiktan sonra
devam ya da terk siireclerini, katilmaya iten unsurlari, katilmaya engel unsurlari
gostermektedir. Tekin (1989) katilma arastirmalarinin dort ilgi alanindan olustugunu;
katilanlarin kisisel oOzelliklerini belirleme, katilma nedenlerini belirleme, ayrilma
nedenlerini belirleme, katilmanin engellerini belirleme oldugunu belirtmektedir. Benzer
sekilde Duman (2007) yetiskinlerin bir 6grenme ya da egitim etkinligine nigin
katildigiin, katilmalarina neden olan giidiisel yonelimlerin neler oldugunun pek ¢ok
aragtirmada incelendigini ve bunun hala konu olmaya da devam edecegini belirtir.
Bunlara ek olarak, yetigskinlerin iilkeden iilkeye degisen egitim ve &grenme
etkinliklerine katilma nedenleri 6nemli bir konu haline gelmistir. Bu durumda yetiskin
Ogrenenlerin katilim Oriintiilerini, giidiisel yonelimlerini incelemek daha etkili bir
o6grenme ortaminin diizenlenmesini saglayabilir. Ural (2007) yetiskin egitimine katilma
sebeplerine odaklanan katilma aragtirmalarinin 6nemini su sekilde 6zetlemistir:

- Katilma arastirmalar yetiskin egitimcileri i¢in yeni yontem, program ve arag
gelistirme bakimindan 151k tutar.

- Yiiksek ve devamli bir katilim, uygun ve etkili programlarla gerceklesebilir.

- Katilma arastirmalar1 uygun egitim programlari gelistirmek ve planlama
yapabilmek icin 6nem tasimaktadir.

- Yetiskin katilimeilart uygun programlara yonlendirmede yetigkin egitimcilerine
kolaylik saglar.

- Yetiskinlere yonelik rehberlik hizmeti sunabilir.

Yetigkin egitiminde sunulan egitsel etkinlik programlarini daha verimli ve etkili hale
getirmek i¢in katilmayr ve katilimcilart arastirmak gerekmektedir. Egitsel programlarin
amacinin yani sira yetigkin katilimcilarin da amaclarini belirlemek 6nemlidir. Katilma
nedenlerini inceleyerek bu egitsel etkinliklere katilmadaki giidiisel yonelimlere ulasmak

miimkiindiir. Yapilan giidiisel yonelim arastirmalar1 yetiskinleri egitime iten nedenler

hakkinda 6nemli bilgiler vermektedir (Tekin, 1989).

14



Gtidiisel yonelim kavramin ¢ikis noktasi “katilma eylemi degil, fakat katilan™dir.
Katilma eylemini gergeklestiren yetiskinlere bakarak, onlarin egitim ge¢mislerini,
egitim yasantilari, 6grenme ile ilgili glidiilerini ve davranis 6zelliklerini inceleyerek
katilma nedenlerinin altinda yatan yonelimlerdir (Ayhan, 1990). Benzer olarak, Duman
(2004) yetiskinlerin bir 6grenme etkinligine katilma nedenleri ve giidiileri anlamina
geldigini ve Ogrenme etkinligine katilma davraniginin altinda yer alan gidiiler
olduklarini ifade eder.

Egitsel etkinlikler ve programlara katilma nedenlerini belirlemek i¢in ¢esitli
giidiillenme modellerinden faydalanmiglardir. Bu modeller birbirleri ile baglantilidir ve
birbirlerini tamamlamaktadirlar. En genel olan yaklagim gereksinme doyumu modelidir.
Kisiler kendi temel gereksinimlerini doyurma odaklidir ve bunu yapmak i¢in gerekli
olan etkinliklere katilma ve bu etkinliklere daha fazla ilgi gosterme egilimindedirler. Bu
durumda, Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi, gereksinimlerin doyurulmasi ile egitim
etkinliklerine katilma arasindaki baglantiy1 ¢ikarmak igin temel alinabilir. Bu
hiyerarside insan ihtiyaglarinin en alt katmandaki fizyolojik gereksinimlerinden en {ist
katmandaki kendini gergeklestirmeye dogru bir Onem sirasi mevcuttur. Egitim
etkinliklerine katilim nedenlerinde de bu katmanlar etkili olmakta ve gereksinme
doyumu ile uyumlu olmaktadir. Giidillenme modellerinden bir baskasi, Harry Miller’in
Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi kavramin1 toplumsal yap1 ve gigcler ile
bagdastirmasidir. Bu iligkilendirme yetiskin egitimine katilmayr aciklamada
kullanilmistir. Bir diger model Havighurst’un gelisme odevleri kavrami ile ilgilidir.
Insanlar, “bir gelisme diizeyinden &tekine dogru yol alirken gereksinimlerinin ve
kendisinden beklenen toplumsal rollerinin degistigi bir yasam dongiisii’nden
gecmektedir. Bu durumda, yetiskinler bir gelisme 6devleri ¢er¢evesinde giidiilenerek bir
egitsel yasantiya katilabilirler. Giidiilenme modelleri ile ilgili bir baska yaklasim
Houle’a aittir; 6grenme yonelimleri kavrami ile amag¢ yonelimli, etkinlik yonelimli ve
o0grenme yoOnelimli yetiskinler siniflandirmasini getirmistir. Houle’un siniflandirmasini
takip ederek Sheffield “6grenme, toplumsal iliski ya da arkadas istegi, kisisel amaglar,
toplumcu amagclar ve bir gerekliligi yerine getirme” yonelimlerini bulmustur (Douglah,
1987). Katilimin altinda yatan giidiilerin Houle’un yaptig1 siniflandirma iistiine Boshier
daha karmagik bir durum oldugunu tespit etmistir. Katilma nedenlerinin altinda yatan
giidiisel yonelimleri yani psikolojik boyutu belirtmek amaciyla Boshier, Maslow’un
yetersizlik ve gelisme giidiileri ile ayn1 anlama sahip yasam-sansi ve yasam-alani

terimlerini  kullanmistir. Boshier’e gore yasam-sanst giidiisiinde kisiler yasam
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problemleri ile bas etmek igin yetiskin egitimine katilirken, yasam-alani1 giidiisiinde
kisiler kesintisiz katilirlar (Rockhill, 1988).

Goriildugii  tizere giidiisel yonelimler konusunda Maslow’un ihtiyaglar
hiyerarsisinden faydalanilmistir. Tekin’in (1989) belirttigi {izere egitime katilma ve
ihtiyaglar hiyerarsisi arasinda bir iligki kurunca su sonuca ulasilir; “Bir yetiskin egitimi
programi1 hedef kitlesinin baskin ihtiyaglari ile uyumlu olmalidir. Egitim kurumu bireyin
ihtiyaclarina cevap verecek egitim olanaklar1 ortaya koymalidir.”. Yetiskin egitiminde
katilim nedenlerinin ve giidiisel yonelimlerinin bilinmesi ¢ok 6nemlidir ve yetiskinler
hakkinda elde edilen bilgilerle program hazirlayanlara, 6grenen kisinin tutumu,
gereksinimleri, uyarimi, etkilenmesi, yeterligi ve pekistirme konularinda yardim saglar

(Duman, 2004).

Yurt Dis1 ve Yurt i¢ci Katim Nedenleri ve Giidiisel Yonelim Arastirmalar:
Katilim nedenleri ve giidiisel yonelimler hakkinda hem yurt disinda hem de yurt
icinde arastirmalar yapilmistir. Ilk olarak yurtdisinda yapilan arastirmalar sonrasinda

yurt icinde yapilan arastirmalar ele alinmistir.

Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Hoy (1933), Ingiltere’nin bir kentinde yer alan Aksam Yetigkin Okullari’na devam
edenler yetiskin 6grenenlere acik uclu bir sorudan aldigi yanitlarla katilim nedenlerini 6
grupta siiflandirmistir:

1) Bilgi edinmek, 6grenmek, genel kiiltiiriinii gelistirmek, daha genis goriislere
acilmak ya da ufkunu genisletmek i¢in

2) Sinava hazirlanma, is ve meslek ile alakali nedenler

3) Genel ya da 6zel bir konuda akademik ¢alismalarla ilgilenildigi i¢in

4) Bos zamanlarii verimli kullanma ya da bir hobi edinme arzusu

5) Giinliik calismadan sonra degisik bir etkinlik yapma istegi

6) Baska insanlarla tanisma arzusu; toplumsal nedenler

Williams ve Heath (1936), Ingiltere, iskogya ve Galler’deki halk egitimi kurslarina
devam eden iscilere yine agik uclu sorudan edinilen yanitlarla katilim nedenlerini dort

gruba ayirmislardir:

1) Kagma giidiisii

2) Dengeyi tekrar kurma giidiisii

3) Ileride elde edilecek ekonomik kazanglar icin hazirlanma giidiisii
4) Arkadaslik arayisi

16



Deane (1950), Amerika Birlesik Devletleri'nde ii¢ farkli yetigkin egitimi
programima katilan yetigkinleri inceleyen arastirmasinda katilimcilardan aldig
cevaplarla katilim nedenlerini dort grupta toplamistir:

1) ise girme veya isinde ilerlemek igin terfi alma gibi mesleki amaglar

2) Pratik yarara yonelik hayati kolaylastiran amaglar

3)Genellikle 6grenme istegine dayali kendini gelistirme, kiiltiirel gelisme gibi
amaglar

4) Sikintidan uzaklasma, eglence veya yalniz meraka dayali amaglar

Nicholson (1955), Amerika Birlesik Devletleri’nde ¢esitli halk egitimi
programlarina katilan yetiskin 0grenenlere ekonomik-mesleki nedenler, entelektiiel-
kiiltiirel nedenler ve kisisel toplumsal nedenler diye ii¢ basliga ayrilan 30 katilim
nedenini igeren bir anket uygulamistir. Anketi uygulayanlarin sonuglarina bakildiginda
yetiskin 0grenenlerin %58.3’li ekonomik ve mesleki nedenlerle, %62.2°si entelektiiel
kiiltiirel nedenlerle ve %30’u ise kisisel toplumsal nedenlerle egitim etkinligine
katildiklar1 belirlenmistir.

Johnstone ve Rivera (1965), Amerika Birlesik Devletleri’nde tiim iilke diizeyinde
halk egitimi programlarindaki yetiskin 6grenenlere Nicholson’in kullandigi benzer bir
yontemle katilma nedenleri ile ilgili veri toplamistir. Aldig1 cevaplart belirtilme
sikligina gore siralamistir ve bunun sonucunda sekiz baglik altinda siniflandirmistir:

1) Genel bilgi amaglari
2) Yeni bir is veya meslek i¢in hazirlanma amaci
3) Simdiki isini destekleme amaci
4) Bos zamanlarini daha iyi degerlendirme amaci
5) Yeni ve ilging insanlarla tanigma amact
6) Ev ve aile sorumluluklari ile ilgili amaglar
7) Giinlik rutinden uzaklasma amaci
8) Ev disi sorumluluklar ile ilgili amaglar
Goriildugii iizere biitiin bu aragtirmalarda katilma nedenleri benzer gibi goriinse de
biiyiik farklilara sahiptir; ancak yetiskin 6grenenlerden tek bir neden istendiginde is ve
meslek ile ilgili nedenler 6ne ¢ikmaktadir. Ayrica, yetiskin egitimine katilma nedenleri
yas, cinsiyet, sosyo-ekonomik durum gibi 6zelliklerle de iliskilidir (Ayhan, 1990).
Belirlenen katilim nedenleri daha sonralar1 yapilan ¢aligmalarda farkli bir yaklagim
kullanilarak incelenmistir ve katilma nedenlerinin altinda yatan giidiisel yonelimler
aragtirtlmistir. Bu alandaki oncti ¢alisma Houle (1961) tarafindan yapmustir. Houle,
yirmi iki yetiskin Ogrenene egitim gecmisi Ozelliklerini, gecmis ve simdiki egitim
yasantilarini, 6grenmeyle ilgili gilidiilerini ve davranis Ozelliklerini belirlemek i¢in

derinlemesine goriisme teknigini kullanmistir. Elde ettigi veriler sonucunda amag
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yonelimli, etkinlik yonelimli ve 6grenme yonelimli yetiskinler olmak iizere ii¢ tiir
giidiisel yonelim tespit etmistir:

Amacg yonelimli yetiskinler: Egitim ve 6grenme etkinliklerine net olarak belirlenmis
belirli amaglar1 gergeklestirmek igin katilirlar. Amag yonelimli olan bireyler her
donemde bir gereksinmenin anlasilmasi ya da bir ilginin ortaya ¢ikmasiyla egitim ve
ogrenmeye yonelirler. Ogrenme, bu tiir yetiskinlerin yasamlarinda hep yinelemeli
olarak doniilen bir anlama sahip olsa da bu tiir yetiskinler genellikle siirekli bir
ogrenme egilimi tasimazlar. Gereksinme ya da bir ilgi ortaya ¢ikinca, amag yonelimli
yetigkin bir kursa katilarak, kitap okuyarak, geziye cikarak ya da bir grubun iiyesi
olarak o gereksinimi karsilama yoluna gider. Amag yonelimli yetiskinler genellikle
mesleki bir amagla (mesleki ilerleme), yasal zorunluluklar1 yerine getirme, bireysel,
toplumsal ya da dinsel bir amagcla egitim ve 6grenme etkinligine katilirlar.

Etkinlik yonelimli yetiskinler: Genellikle etkinligin igerigi ya da etkinligin
onceden duyurulmus amagclariyla pek bir iligkisi olmayan bir anlam bulduklar1 ya da
o etkinlige dyle bir anlam yiikledikleri i¢in o egitim ve 6grenme etkinligine katilirlar.
Yani etkinlik yonelimli yetiskinler etkinligin i¢erigini degil de herhangi bir nedenle o
etkinlik nedeniyle olusacak 6grenme ortamini kendileri i¢in anlamli bulurlar ve
ogrenme etkinligini bunun ic¢in katilirlar. Etkinlik yonelimli yetiskinlerin pesinde
olduklart sey toplumsal iligkidir. Onlar i¢in 6nemli olan o etkinlige katildiklari
zaman baskalari ile tanigmak ve sahip olacaklar1 yeni insan iligkileri, kuracaklar1 yeni
dostluklardir. Bu tiir yetiskinler giinliik yasamin sikintilarindan uzaklasmak, yeni
arkadaglar edinerek mesleki ve bireysel olarak yeni toplumsallagmalara olanak
saglamak i¢in etkinliklere katilirlar. Kendi baslarina ¢alisma yeterlikleri gelistirmek
icin de 6grenme etkinliklerine katilirlar.

Ogrenme yonelimli yetiskinler: Yalmzca 6grenme arzusu ve askiyla bilginin
pesindedirler. Amag¢ ve etkinlik yonelimli bireylerden farkli olarak o6grenme
yonelimli yetigkinlerin biiyiik ¢ogunlugu kendilerini bildi bileli siirekli bir 6grenme
ortami icinde olmuslardir. Ogrenme artik onlar i¢in gercek bir yasam bigimi
olmustur. Bunun i¢in ger¢ek bir yasam boyu Ogrenen olarak kabul edilebilirler.
Okumay1 ¢ok severler. Katildiklar1 gezilere, gruplara, siiflara, kurslara hep bir
egitsel amag icin katilirlar. Izledikleri ve dinledikleri TV ve radyo programlari,
genellikle egitsel amac1 olan ciddi programlardir. Ogrenme ydnelimli yetiskinler icin
bir egitim ve 6grenme etkinligine katilma nedeni giiglii 6§renme ve bilme istegi,
egitimsel hazirlik, biligsel ve zihinsel bir etkinlikte bulunma istegidir.

Houle’un giidiisel yonelimler konusundaki katkisi bu alandaki aragtirmalarin
artmasma neden olmustur. Nitekim Sheffield (1964) yaptigi katilma aragtirmasinda
“Siirekli Ogrenme Yonelimleri Olgegi (Continuing Learning Orientation Instrument)”
adli 58 katilma nedenini i¢eren bir veri toplama araci kullanmistir ve bu 6lgegin faktor
analizi sonucunda asagida belirtilen bes anlamli faktor tespit etmistir:

1) Ogrenme ydnelimi: Sadece 6grenmek, bilmek askiyla 6grenmeyi isteme.

2) Etkinlik-istegi yonelimi: Ogrenme kosullarinda, etkinligin duyurulan amaci ve
icerigi ile gerekli higbir baglantis1 olmayabilen, kisileraras: ya da toplumsal bir
anlam buldugu i¢in etkinlikte yer alma.

3) Kisisel-amag yonelimi: Tamamiyla kisisel amaglar1 gerceklestirmek i¢in egitime
katilma.
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4) Topluma doniik-amag yonelimi: Belirli toplumsal ya da yerel topluma yonelik
amaclar1 hayata gecirmek i¢in egitime katilma.

5) Etkinlik-ihtiyac1 yonelimi: Ogrenme kosullarinda, etkinligin duyurulan amaglar
ile gerekli bir bagintis1 ¢ogu kez higbir bagint1 olmayabilen igsel veya i¢e-dontik
bir ihtiya¢ oldugundan etkinlikte yer alma.

Sheffield ¢alismasinda, Houle’un tespit ettigi ii¢ giidiisel yonelimine gore anlamsal
acidan biraz daha ayrintili bir siniflandirma yapmistir. Bu ¢alismadan sonra Burgess
(1971) yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde yaptig1 ¢alismada, farkli halk egitimi
etkinliklerine katilan yetiskin Og8renenlerin  giidiisel yonelimlerini incelemistir.
Gelistirdigi Egitsel Katilimin Sebepleri (Reasons for Educational Purposes) Olgegi’ni
yetiskin Ogrenenlere uygulamistir ve faktdr analizi sonucunda 7 anlamli giidiisel
yonelim saptamistir:

1) Bilme istegi: Zihinsel ve kavrama yetilerini gelistirme istegi ve 6grenmeden, zihin
egzersizinden zevk alma.

2) Kisisel bir amaca erigsme istegi: Bireyin, kisisel ihtiyaglarini karsilama yetenegini
gelistirecek ve pratik bir yarar saglayacak belirli bilgi ve becerileri kazanma istegi.

3) Toplumsal bir amaca ulasma istegi: Topluma hizmet yetenegini gelistirecek belirli
bilgi ve becerileri 6grenme istegi.

4) Dinsel bir amaca ulagsma istegi: Dini inanglarinin geregini daha iyi yerine
getirebilme ve bundan i¢ huzur duyma.

5) Toplumsal bir etkinlikte yer alma istegi: Ogrenme konusunun ne oldugu énemli
olmaksizin, yalnizca bagka insanlarla birlikte yapilan bir etkinlikten hoslanma; ait
olma, bagkalariyla olumlu bir iligski icinde olma ve onlar tarafindan kabul edilme
istegi.

6) Kagma istegi: Hoslanilmayan ya da bezginlik veren baska bir durum ya da
etkinlikten uzaklasma istegi.

7) Formal gereklilikleri yerine getirme istegi: Bireyin yasaminda etkili olan ve onun
tizerine degerler ylikleyen bagka kisilerin (igveren, yargig, aile ve arkadas cevresi
vb.) beklentilerini ya da herhangi bir durum i¢in gerekli 6nkosullar1 karsilama istegi.

Gidiisel yonelim ¢aligmalarinda diger 6nemli bir arastirma Roger Boshier’e aittir.
[lk c¢ahgmasmm 1971 yilinda Yeni Zelanda’da Houle’un giidiisel yonelim
siiflandirmasint denemek ic¢in yapmistir. 233 yetiskin egitimi katilimcisina 48 katilim
neden ve 14 faktdre sahip Egitime Katilma Olgegi'ni (Education Participation Scale)
uygulamistir. Arastirma sonucunda Boshier (1971), katilimin altinda yatan giidiilerin
Houle’un yaptig1 siniflandirmadan daha karmagsik oldugunu bulmustur ve 14 giidiisel
yonelim tespit etmistir:

1) Toplumsal refah: Iyi bir yurttas olma, insan iliskilerinde goriis kazanma, insanliga
hizmet ve yerel toplum ¢alismasina katilma yetenegini geligtirme.

2) Toplumsal iliski: Kisisel iligski ve arkadaslik ihtiyacini karsilama; grup etkinligine
katilma, ayni fikirleri ve ilgileri paylagan insanlarla tanisma.
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3) Bagkalar tarafindan yonlendirilen mesleki gelisme: Yetkili birinin 6giitlerini ya da
beklentilerini yerine getirme, bagkalarinin 6neri ya da yonlendirmesine uyma.
4)Entelektiiel eglence: Sikintidan uzaklagma, her gilinkii yasamin getirdigi
engellemeler ile bag etme, kendini bir “artik” olarak duyumsamaya son verme, ev ya
da isin tekdiizeligi arasinda soluk alma, sorumluluklardan uzak birka¢ saat gegirme,
yasamina bir ¢esni katma.

5) Kendince yonlendirilen mesleki gelisme: Mesleginde kendini gelistirme, isindeki
yeterliligi artirma, daha {ist bir konuma yiikselme, rekabet etme, baskalarindan geri
kalmama.

6) Toplumsal uyum: I¢inde bulundugu toplumsal cercevede geleneksek olan bir
etkinlige katilma, toplumsal konumunu gelistirme, egitimini siirdiiren ‘“‘saygin”
insanlar arasinda yer alma.

7) Egitsel hazirlik: Yakin bir gelecekte yapmay1 tasarladigi bir sey i¢in hazirlanma,
denizasir1 bir yolculuk i¢in hazirlanma vb..

8) Biligsel ilgi: Yalnizca 6grenme agki ile bilgi arama, 6grenme merakini doyurma,
O6grenmek i¢in 6grenme.

9) Orgiin egitim eksikligini giderme: Onceki orgiin egitim eksikligini kapatma,
meslegin entelektiiel sinirliligindan kagma, Onceki egitimine farklt bir boyut
kazandirma.

10) Toplumsal paylasma: Esi ya da yakin bir arkadasi ile ortak bir ilgiyi paylasma,
egitimini siirdliren saygin insanlarla birlikte olma.

11) Televizyondan nefret: Televizyona bagimliliktan kagma.

12) Toplumsal gelisme ve kagis: Mutsuz bir iliskiden kagma.

13) Baskalariyla iligkilerini kolaylastirma: Ogrenmeyi siirdiiren insanlarla cevrilmis
olma gercegine yanit verme, baskalari tarafindan kabul edilme, toplumsal iligkilerini
gelistirme.

14) Egitsel tamamlama: Bagka egitim kurslarina yardime olacak bilgiler edinme, bir
derece, diploma ya da belge kazanma.

Boshier buldugu bu 14 giidiisel yonelimi tiglincii sathada 4’e diislirmistiir;
sonrasinda bunlar ikiye indirgeyip Maslow’un “yetersizlik” ve “gelisme” giidiilenimi
tanimlarini hatirlatan bir yapiya sahip olduklarini iddia etmistir. Bu iki terime karsilik
olarak “yasam-sans1’” ve ‘“yasam-alan” giidiilenimi diye adlandirdigi giidiisel
yonelimlerin iki tiir halk egitimi katilimcisini betimledigini diistinmiistiir. 1977 yilinda
Kanada’da yaptig1 bir diger arastirmada da Boshier, katilma giidiileri ile yas, daha
onceki 6grenim diizeyi, egitim alinan programin konusu, meslek, dogum yeri gibi
degiskenler arasindaki iliskiye bakmistir. Arastirma sonucunda Boshier, daha gencg
yetigkinlerin ¢evre beklentisini karsilama nedeniyle; daha yash yetigkinlerin bilissel ilgi
ile hareket ettigini; daha az Ogrenimli ve daha diisik mesleki konuma sahip
katilimcilarin ise mesleki gelisme nedeniyle kaydolmaya egilimli olduklarini bulmustur.
Yine Kanada’da Haag tarafindan yapilan bir aragtirmada Boshier’in Egitime Katilma

Olgegi’ni ile elde edilen bulgular sonucunda katilma nedenlerinin biiyiikk 6lciide
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Maslow’un yetersizlik ve gelisme giidiileri ile iliskili oldugunu bulunmustur (Ayhan,
1990).

Olgegini gelistirmeye devam eden Boshier 1991 yilinda Egitime Katilma
Olgegi’nin yeni seklini olusturmustur. Egitime Katilma Olgegi'nin (Education
Participation Scale A-Form) giincellenmis halinde yetiskin egitimi etkinliklerine
katilmadaki giidiisel yonelimleri listeleyen 42 madde ve her biri 6 maddeyi iceren 7
faktor vardir. Yetigkinlerin egitime katilmalarindaki nedenleri kapsayan bu yedi faktor
asagida siralanmistir (Akt. Hamilton-West, 2013):

1) Iletisim gelistirme (Communication improvement): Iletisime iliskin toplumsal
normlarla beraber sozlii ve yazili iletisim becerilerini gelistirmeye dayali katilim.

2) Sosyal temas (Social contact): Baskalartyla olan sosyal etkilesime ve
arkadasliklar1 gelistirmeye dayali katilim.

3) Egitimsel hazirlik (Educational preparation): Gelecekteki egitsel ilerlemeye
hazirlanmak i¢in egitsel farklar giivenceye almaya dayali katilim.

4) Mesleki ilerleme (Professional advancement): Mevcut iste bir terfi elde etmeye
veya bagka bir yerde ylikselmeyi hedeflemeye dayali katilim.

5) Aile birligi (Family togetherness): Aile baglarmi giiglendirmeye veya nesiller
arasindaki farki azaltmaya dayali katilim. .

6) Sosyal tesvik (Social situmilation): Uziintii, bikkinlik veya yalmzliktan
uzaklasmaya veya kagmaya dayali katilim.

7) Ogrenme ilgisi (Cognitive interest): Ogrenme etkinliklerine bilgi arayisindan
dolay1 igsel sebeplere dayali katilim.

Bir bagka calisma Morstain ve Smart’in (1974) Amerika Birlesik Devletleri’nde
611 yetiskin 6grenene Egitime Katilma Olgegi’ni uyguladiklar ve bu dlgekteki faktor
analizini daha gelistirerek yaptiklar1 siiflandirmadir ve toplumsal iligkiler, cevre
beklentileri, toplumsal refah, mesleki gelisme, kagis ve bilissel ilgi diye 6 giidiisel
yonelim saptamislardir.

Fujita-Starck (1996) Egitime Katilma Olgegi’nin (Education Participation Scale A-
Form) son halinin faktor tutarliligini ve yapi gecerliligini incelemek i¢in bir ¢aligma
yapmustir. Bir siirekli egitim merkezinde ¢esitli egitim etkinliklerine katilan 1124
tiniversite Ogrencisinden olusan calisma grubundan topladigi bulgularin analizinde,
Boshier’in (1991) yedi faktorli siniflandirmasina benzer sonuglar bulmustur.

Garst ve Ried (1999) yaptiklar1 arastirmada eczacilik boliimiinde doktora yapan
ogrencilerin giidiisel yonelimlerini tespit etmek igin Egitime Katilma Olgegi’ni
degerlendirmeyi amaglamiglardir. Calisma grubu iki farkli eczacilik egitimi
programlarina aittir; hafta sonu gelen siirekli egitim 6grencileri ile eczacilik boliimiinde
ilk seneleri olan doktora 6grencileridir. Egitime Katilma Olgegi’ni eczacilarin giidiisel

yonelimlerine uyarlayan Mergener’in 43 maddeden olusan besli olgegi kullanilmistir.
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Arastirmanin sonucuna bakildiginda her iki grup i¢in “bilissel ilgi” en ¢ok etkili olan
giidiisel yonelimdir ve en az etkili olan giidiisel yonelim de “rutinden kagis” diye
bulunmustur. Buna ilaveten, iki grup igerisinden siirekli egitim 6grencilerinin katilmada
kismen etkili olan giidiisel yonelimi “digsal beklentiler” iken, doktora Ogrencilerinin
katilmada en ¢ok secilen giidiisel yonelim “mesleki gelisme” olmustur. Ayrica, 6l¢egin
eczacilik egitimi programlarinda gilidiisel yonelimleri tespit etmek icin gilivenilir bir
Olcek oldugunu bulmuslardir.

Raghavan ve Kumar (2008), agik 6gretim ve uzaktan egitimde yer alan 6grencilerin
yas, calisma siiresi, gelir durumu gibi sosyo demografik 6zelliklerini incelemeyi ve
isgiiciine gore katilim ihtiyaclarini tespit etmeyi amaglayan bir ¢aligma yiiriitmiislerdir.
Bunu yapmak i¢in de Boshier’in (1971) gelistirmis oldugu Egitime Katilma Olgegi’ni
kullanmiglardir. Malezya’nin 14 eyaletindeki 53 adet agik dgretim merkezine kayitli
uzaktan egitim katilimcisina ulagilmistir ve 6lgegi uygulamada %83’liikk oranla 454
gecerli yanit elde edilmistir. Aragtirmanin sonucunda agik O6gretime katilanlarin
cogunun 39 yasindan kiiciik (%78), Malezya Malayi (%69.4), evli (%78.6) , baktiklar
insanlarin oldugu (%86.6), aylik 3000 Ringgit’ten daha az gelire sahip kisilerin oldugu
(%94.8) bulunmustur. Katilim ihtiyaci bulgularinda en yiiksek puanli giidiilenme,
mesleki ilerleme faktorii diye tespit edilmistir. Sirasiyla bilissel ilgi ve iletisim
gelistirme faktorleri gelmektedir. En diisiik puana sahip faktorler ise toplumsal iliski,
ailesel nedenler ve sosyal giidiilenme faktorleri olmugtur.

Bir diger ¢alisma Dong-hong ve Ya-ping’e (2008) ait olan Cin’de Orgiin egitim
disinda acilan Ingilizce kurslarina katilan iiniversite dgrencileri ile ilgilidir; bu kurslara
katilma sebeplerinin temelinde yer alan giidiileri tespit etmeyi amaglanuslardir. Ilgili
alan yazin taramasi yapildiktan sonra 28 maddelik bir giidilenme 6lgegi
gelistirmislerdir. Faktor analizi sonucunda yedi giidiisel yonelim belirlemis ve dlgekte
yedili likert tipi derecelendirme kullanmislardir. Dagitilan 6l¢ekler sonucunda 312 adet
tiniversite Ogrencisinin Olgegi gegerli olmustur. Bulgulara gore elde edilen yedi
glidiilenme faktorii sirastyla sunlardir: dil becerisini gelistirmek, meslek edinmek,
Ingilizceye ilgi duymak, yurt digina ¢ikmak, gergeklerden uzaklasmak, icinde bulunulan
kosullar ve gosteris. Bu giidiilerden dil becerisini gelistirmek, meslek edinmek, ilgi
duymak ve yurt disina c¢ikmak, Ingilizce kursuna katilmalarma neden olan birincil
giidiillenme faktorlerdir; ikincil olarak da gerceklerden uzaklasma, i¢inde bulunulan
kosullar ve gosteris gelmektedir. Ayrica, drgiin egitim disinda olan Ingilizce kursuna

katilan iiniversite 0grencileri, Boshier’in giidiisel yonelimlerinden iigline sahiptir; bu
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ogrenciler iletisim gelistirme, mesleki ilerleme ve biligsel ilgi yonelimleriyle

giidiilenmektedir.

Yurt i¢inde Yapilan Arastirmalar

Yurtdisinda yapilan bu arastirmalara ek olarak yurt i¢inde de yapilan yetiskin
egitiminde katilma ve yetiskinlerin giidiisel yonelimleri ile ilgili ¢esitli calismalar
mevcuttur. Alan yazima bakildiginda Tiirkiye’de yapilan ilk ¢alismalar daha cok
yetiskinlerin okuma-yazma egitimi ile ilgilidir. Carpenter (1970) doktora tezinde
Tiirkiye’de yetiskin koylillerin okuma-yazma kurslarina katilma nedenlerini ve
sonuglarini incelemistir. Atakan (1982) vyiiksek lisans tezinde Istanbul Sisli-
Giiltepe’deki okuma-yazma kurslarina katilan yetiskin 6grenenlerin terk ve basarisizlik
nedenlerine bakmistir. Bagka bir ¢alisma Akdogan’in (1982) yiiksek lisans tezidir;
Ankara’da iki ilkokulda agilan okuma-yazma kurslarina katilanlar yetigkin 6grenenlerin
ozelliklerini ve kurslar hakkindaki goriis ve sorunlarina odaklanmistir. Yalginkaya
(1982) yine yiiksek lisans tezinde Ankara’da bulunan bes ilkokuldaki okuma-yazma
kurslarma katilan yetiskin 6grenenlerin 6zelliklerini ve katilma nedenlerini incelemistir.

Okuma-yazma kurslar1 disindaki katilim arastirmalart da mevcuttur. Tugrul (1982),
Ankara’da Halk Egitimi Merkezleri kurslarina katilanlarin 6zelliklerini ve kursa katilim
nedenlerini incelemistir. Bulgularinda, %79’unun kadin oldugunu; %70’inin 24 yasin
altinda oldugunu; Ogrenim diizeylerinin Ankara ve Tiirkiye genelinden yliksek
oldugunu; diisiik gelirlilerin yeni bir meslek is 6grenmek i¢in geldiklerini; yiiksek gelirli
olanlarin ise bos zamanlarin1 degerlendirmek i¢in geldiklerini bulmustur.

Malko¢ (1985) Kadikdy Halk Egitim Merkezi’nde agilan meslek kurslarim
bitirenler ile ilgili bir arastirma yapmaistir; sonuglara gore katilanlarin %75°1 25 yasin
altindadir; bekar ve en az 10 yildan beri Istanbul’da yasamaktadirlar; genelinin lise veya
yiiksekokul seviyesinde Ogrenimi mevcuttur. Katilim nedenlerinin de katildiklar
kurslara gore degistigini bulmustur.

Bagka bir ¢alisma Agm (1985) tarafindan yapilmistir. Ankara’da bir Orgiin Mesleki
Egitim Merkezi’nde agilan programlar hakkinda katilimecilarin ve egiticilerin gortisleri
alinmistir. Bulgularda yetiskin 6grenenlerin ¢ogu ortaokul veya lise mezunudur; %38’1
memur, %33’1 teknik eleman ve %20’si is¢idir; ayrica katilma nedenlerine bakildiginda
meslek edinme, iste yiikselme ve ekonomik yonden giiclenme sonuglarina ulagmistir.

Akkiraz ve digerleri (1987) katilanlarin genelinin issiz, bekar ve kent dogumlu

kadin olduklarini tespit etmislerdir. Kursa katilma nedenleri, en fazladan en az dogru
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siralandi@inda, is bulma, bos zamani degerlendirme, mesleki gelisme ve is kurma diye
¢ikmustir.

Yine Ankara’da 9. Aksam Sanat Okulu ve Maltepe Halk Egitimi Merkezi’ndeki
bazi sanayi egitimi kurslarina katilan 100 kisi Vural (1986) tarafindan incelenmistir.
Kurslara katilanlar hakkinda ¢cogunlugunun erkek, 25 yas altinda, bekar ve lise mezunu
ya da hala okudugunu bulmustur; katilma nedenlerinde ise en ¢ok bir meslek sahibi
olma secenegi isaretlenmistir. Sirasiyla sonrasinda bitirme belgesine duyulan ihtiyag,
pratik bilgi ve becerileri arttirma ve daha kolay is bulabilme takip etmektedir.

Ayhan (1988) tarafindan Ankara’daki Halk Egitimi Merkezleri’nde ve yakin
mahallelerde agilan meslek ve beceri kurslarini doktora tezinde arastirmistir. 54 kursa
devam eden 700 yetiskin 6grenenden olusturdugu orneklemde Ayhan, devam edilen
kurslara gore katilanlarin kisisel ve aile sosyo-ekonomik 6zelliklerine, katilimlarindaki
giidiisel etmenlere, devam edilen kursa iligkin goriislerine ve kurs bittikten sonraki
diisiincelerine bakmistir. Calismasinda degiskenler arasinda anlamsal fakliliklar:
inceleyip sonucunda katilimeilarin 6zelliklerinin devam ettikleri kurslara gore anlamli
olarak degistigini bulmustur. Katilimcilarin ¢ogu 19 yas altinda, bekardir ve 6grenim
diizeyleri kurslara gore degiskenlik gostermektedir. Katilma nedenlerinin ekonomik
amag veya giidiiler ile alakali oldugunu tespit etmistir.

Tekin’in (1988) yapmis oldugu doktora tezi de Ankara’da bulunan bir aksam
ortaokulu ve iki aksam lisesine devam eden yetiskinlerin kisisel ve sosyo-ekonomik
Ozellikleri, 6nceden olan okuldan ayrilma nedenleri ve tekrar okula devam etmede
karsilastiklan giicliikler hakkindaki gortisleri ile ilgilidir. Calismasinda, 6rneklem grubu
olusturmadan kursa devam eden tiim yetiskinleri kapsamasini hedeflemistir ve 438
yetiskin Ogrenciye anket uygulamustir. Arastirma bulgularinda o6rgiin halk egitimi
programlarina katilanlar, ¢cogunlukla erkek ve memurdur; tamamina yakini 37 yas
altindadir ve genellikle kirsal kokenli ve sosyo-ekonomik durumu diisiik ailelerden
gelmiglerdir. Bunlara ek olarak, halk egitimine katilma nedenleri agirlikli olarak mesleki
ve egitsel amaghdir; genel kiiltiirii arttirmak, daha st seviyede egitimi siirdiirmek,
mevcut islerde daha iyi yere sahip olmak, calisilan islerde terfi elde etmek olarak diye
belirlenmistir.

Ural (1991), doktora tezinde yetiskinlerin egitime katilma nedenlerini incelemek
icin Burgess (1971) tarafindan gelistirilen, Grabowski (1972) tarafindan tekrar
diizenlenen Egitime Katilma Olcegi (Reasons for Educational Participation)’ni

Tiirkce’ye uyarlamis ve yetiskin katilimcilara uygulamistir. Tiirkceye uyarladigi 6lgegi
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bes Halk Egitimi Merkezi’'nden 247 kursiyere giivenirligi test etmek i¢in uygulamistir;
sonrasinda 288 kursiyerden 6l¢egin hem demografik 6zellikleri ile ilgili olan bolimii
hem de katilma nedenleri ile ilgili olan boliimii cevaplamalarini istemistir. Faktor
analizi sonucunda sekiz faktor ¢ikmistir ve Tiirkgeye uyarlanmis haliyle glivenilir bir
Olcek oldugunu bulmustur. Ayrica kadin katilimcilarin, erkek katilimcilardan farkli
nedenlerle katildig1 ortaya ¢ikmistir. Bu sebepler sosyal iliski kurma, arkadas edinme,
giinliik hayatin siradanligindan uzaklasma, problemlerden az da olsa uzaklasmak istegi
diye tespit edilmistir.

Baska bir arastirma Duman (2003) tarafindan Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii’'ndeki &grencilerin programa katilma sebeplerini ve giidiisel yonelimlerini
Houle’un yetigskin o6grenenler simiflandirmasini temel alarak tespit etmek {izere
yapilmigtir. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’'ne 2000-2001 egitim-
ogretim yilinda kayitli 86 6grenciye 40 maddenin bulundugu ve dortlii derecelendirme
Olgegine gore diizenlenen anket uygulanmistir. Arastirmada ¢ikan bulgulara gore
katilimcilarin %62.8°1 6grenme yonelimli, %34’ amag¢ yonelimli ve %2.3’i etkinlik
yonelimlidir. Bunun disinda cinsiyet ve giidiisel yonelim arasinda anlamli bir iligkinin
varligt bulunmustur; kadinlar daha ¢ok oOgrenme yonelimdir erkekler ise amag
yonelimlidir.

Yine Duman (2004) tarafindan yapilan bir calismada, Mugla Universitesi Fen
Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii yiiksek lisans dgrencilerinin giidiisel yonelimleri
incelenmigstir. Arastirmanin evrenini 2003-2004 egitim-6gretim yili giiz doneminde 83
Sosyal Bilimler Enstitiisii ve 59 Fen Bilimleri Enstitiisii toplamda 142 ytiksek lisans
ogrencisi olusturmaktadir. Yukarida belirtilen arastirmasindaki gibi Houle’un yetiskin
ogrenenler smiflandirmasia bagl olarak olusturulan, gegerlik ve giivenirligi dnceden
test edilmis olan 40 giidiisel ilginin yer aldigi “Yetiskin Ogrenenlerin Giidiisel
Yonelimleri Anketi” kullanilmistir.  Anket sonucunda Sosyal Bilimler Enstitiisii
Ogrencilerinde baskin olan giidiisel yonelim %55.9 ile 6grenme yonelimidir. Fen
Bilimleri dgrencilerinde ise %60.9 ile amag yonelimi ilk siradadir.

Tezcan (2012) doktora tezi g¢alismasinda 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Mugla
Halk Egitimi Merkezi’nde agilan kurslardaki yetiskin dgrenenleri incelemistir. Kursa
katilma sebeplerini ve giidiisel yonelimlerini Houle’un siniflandirmasina gore saptamayi
amaclamistir ve “Yetiskin Ogrenenlerin Giidiisel Y&nelimleri Anketi”ni uygulamustir.
Arastirmada, kurslara kayitl goriinen 989 yetiskin 0grenenden 562 gecerli anket

toplanmistir. Yontem olarak hem nicel hem nitel yontemler bir arada kullanilmistir.
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Nicel yolla elde edilen bulgular su sekilde siralanabilir: yetiskin 6grenenlerin %58.41
ogrenme yonelimli, %32’si amag¢ yonelimli ve %9.6’s1 etkinlik yonelimlidir; giidiisel
yonelimle cinsiyet, yas, medeni durum, is durumu, egitim durumu ve daha Once
katildig1 kurs sayilar1 arasinda anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmistir; medyan bdlme
puanlarina bakildiginda amag¢ yonelimlilik dominant yonelimdir; etkinlik-6grenme
yonelimleri ¢ift yonelimde en yaygin olandir. Nitel aragtirmada, nicel arasgtirmanin
bulgularina gore en yiiksek puana sahip 58 katilimci (20 amag yonelimli, 18 etkinlik
yonelimli, 20 6grenme yonelimli) ile goriisiilmistiir. Nitel bulgular ise su sekildedir:
yetiskin Ogrenenler “6grenmeyi” yasamda gerceklestirmek diye tanimlamislardir.
Ayrica, 6grenme yonelimli yetiskinler 6grenmeye, amag ve etkinlik yonelimli yetiskin
Ogrenenlere nazaran daha ¢ok zaman harcamaktadirlar; amag¢ ve 6grenme yonelimli
yetiskin 6grenenler 6grenme kaynagi olarak internete daha cok basvurmaktadirlar.
Amag yonelimli yetiskin 6grenenler sertifika almak ve is ile alakali sebeplerle; etkinlik
yonelimli yetiskin 6grenenler yeni kisilerle tanigsmak ve rutin yasamdan uzaklasmak
icin; Ogrenme yonelimli yetiskin Ogrenenler yalmizca Ogrenmek igin kursa
katilmislardir.

Kiral (2016), Karaman Halk Egitimi Merkezi 2015-2016 egitim &gretim yili giiz
doneminde agilan kurslara kayit yaptiran yetiskinlerin kurslara katilmalariin altinda
yatan giidiisel yonelimlerini ve katilimcilarin demografik 6zelliklerini arastirmistir. 650
yetiskin 6grenenden olussan calisma grubuna Boshier’in Egitime Katilma Olgegi’ni
uygulamistir. Arastirmasinin sonunda baskin olan yonelimin bilissel ilgi oldugunu ve en
az giidiilenilen yonelimlerin ise iletisim gelistirme ve ailesel nedenler oldugunu
belirlemistir. Her kurs icin de agirlikli olan giidiisel yonelim degisiklik gostermektedir.
Ayrica, katilimcilar ¢ogunlukla kadinlardan olusmaktadir ve giidiisel yonelimlerin
demografik 6zelliklere gore degistigini bulmustur.

Ata (2016), Baskent Halk Egitimi Merkezi’nde 2015-2016 egitim Ogretim yili
bahar doneminde olan kurslarda yer alan yetiskin 6grenenlerin kurslara katilmalarinin
altinda yatan giidiisel yonelimlerini, sosyo-demografik 6zelliklerini ve mesleki kurslara
yonelik deneyimlerini ve goriislerini incelemistir. Calisma grubunu mesleki kurslara
kayitl olan 219 yetiskin 6grenen olusturmaktadir. Boshier’in Egitime Katilma Olgegi
uygulanmistir. Arastirmanin sonunda mesleki kurslara katilan yetiskin 6grenenlerin
basat giidiisel yoneliminin 6grenme ilgisi oldugunu tespit etmistir; katilimcilar

cogunlukla kadindir ve 45 yas ve lizeridir.
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Sert (2017) Mamak Halk Egitimi Merkezi’nde 2016-2017 egitim 0gretim yili giiz
doneminde agilan kurslara sosyallesme amaciyla katilan yetiskin 6grenenlerin katilim
Oriintlilerini ve demografik Ozelliklerini arastirmistir. Calisma grubunu 350 yetiskin
O0grenen olusturmaktadir ve kisisel bilgi formunu ve Boshier’in Egitime Katilma
Olgegi'ni bu calisma grubuna uygulamistir. Hem nicel hem de nitel ydntem
kullanmistir. Nitel yontemde nicel boliimden elde edilen verilere gore 20 yetiskin
O0grenene yedi sorudan olusan goriisme formu uygulamistir. Arastirmanin sonunda
katilimcilar genellikle kadindan ve geng yetiskinlerden olusmus oldugu bulunmustur;
kurslara katilan yetiskin 6grenenlerin baskin olan yonelimi sosyal glidiilenmedir ve en
az ortalamaya sahip giidiisel yonelim iletisim gelistirme yonelimidir.

Sonug olarak, yetiskin egitimi alaninda katilma arastirmalari planli ve oOrgiitlii
yetiskin egitimi etkinliklerinin baslangici olan 1920’li yillarin sonundan giiniimiize
kadar ele alinmaktadir. Gerek yurtdisinda gerekse yurticinde bu konu {izerine
arastirmalar, ¢aligsmalar yapilmistir. Arastirmacilar, yetiskin 6grenenlerin yas, cinsiyet,
medeni durum, calisgma durumu, egitim seviyesi gibi Ozelliklerinin ne oldugunu,
katildiklart egitim etkinliklerine hangi nedenlerle gittiklerini ve onlar1 katilmaya iten
giidiisel yonelimlerin neler oldugunu arastirarak yetiskin egitimi ve katilma konusuna

katkida bulunmusglardir.
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BOLUM Il

YONTEM
Arastirmanin bu boliimiinde arastirmanin modeli, arastirma evreni, veri toplama

araci ve teknikleri ve verilerin analizi hakkinda bilgi verilmistir.

Arastirma Modeli
Halk Egitimi Merkezlerindeki Arapca ve Ingilizce dili kurslarina katilan
kursiyerlerin demografik o6zellikleri (yabanci dil kursu, cinsiyet, yas, medeni durum,
calisma durumu, egitim durumu, gelir durumu, 6nceden gidilen yabanci dil kursu) ile
giidiisel yonelimleri arasindaki iliskiye odaklanan bu ¢alismada betimsel tarama modeli
esas alinmigtir. Tarama modelleri, ge¢cmiste ya da su anda olan bir durumu gerceklestigi

haliyle betimlemeyi hedefleyen arastirma yaklasimidir (Karasar, 1994).

Arastirmanin Evreni

Bu arastirmada Ankara ilinde merkez ilgelerde yer alan Halk Egitim
Merkezleri’nden Altindag, Baskent, Cankaya, Etimesgut Eryaman, Etimesgut,
Kegioren, Mamak ve Yenimahalle Halk Egitimi Merkezleri igin izin alimmustir.
Buralardaki katilimcilarin hepsine ulasilmak hedeflenmistir. Iletisime gecilen her ilgede
bulunan Halk Egitimi Merkezleri’ndeki yetkililerin verdikleri yabanci dil kursu bilgileri
dogrultusunda Ingilizce ve Arapga kurslarmin agildigr Halk Egitimi Merkezleri tespit
edilmistir. Bu cercevede, Cankaya, Yenimahalle, Ke¢idoren ve Mamak Karaaga¢ Halk
Egitim Merkezlerinde, 2017-2018 Egitim-Ogretim yili Bahar ddéneminde agilan
Ingilizce ve Arapga kurslarina katilan kursiyerler saptanmis ve toplam 600 kursiyer ile
arastirmanin evreni olusturulmustur. Goniilliiliikk esasina dayali katilmayr kabul eden
tiim katilimcilarin tamamma soru formu uygulanmustir. Arapga igin 196, ingilizce icin
404 kursiyere soru formu dagitilmistir. Bunun sonucunda Arapga igin 114, Ingilizce i¢in
196 toplamda 310 gegerli cevap toplanmustir.

Verilerin Toplanmasi
Arastirmada veri toplamak i¢in ilgili alan yazin belgesel tarama yoOntemiyle

incelenmis ve sonrasinda iki boliimden olusan bir soru formu olusturulmustur. Bu veri
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toplama aracinin ilk boliimiinde yetiskin katilimcilarin sosyo-demografik 6zellikleri ile
ilgili cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu, ¢alisma durumu bagliklar altinda
anket hazirlanmistir; ikinci béliimiinde katilimcilarin giidiisel yonelimlerini belirleyecek
olan 42 maddeden olusan bir likert tipi Ol¢cek uyarlamasi bulunmaktadir. Egitime
Katilim Olgegi olarak tanimlanan bu dlgek Boshier tarafindan olusturulmustur ve 1991
yilinda yine Boshier tarafindan son sekli verilmistir. Glingdr (2006) tarafindan geri
cevirme teknigi kullanilarak degismezlik gecerliligine sahip ve faktér yapisinin
Ingilizce orijinaline ¢cok yakin oldugu bir Tiirk¢e form olusturulmustur. Olgekte yetiskin
ogrenenlerin katilma nedenlerini igeren yedi (7) adet giidiisel yonelim mevcuttur ve her
alt1 madde yedi faktorden birini temsil etmektedir. Hazirlanan veri toplama aracinin
gelistirilmesinin saglanmasi i¢in bu tezin danigmani Dog. Dr. Fevziye Sayilan ve alan
uzmani Prof. Dr. Meral Uysal’dan uzman goriisii alinip degerlendirme kriterlerinde ii¢
cevapli uyarlama yapilmasi uygun goriilmiistiir. Bu veri toplama araciyla Ankara ilinin
merkez ilgelerindeki Halk Egitimi Merkezlerinde agilan ingilizce ve Arapca kurslarina
devam eden Kkursiyerlerin katilma nedenlerini kapsayan giidiisel yonelimler

incelenmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Bilgisayar ortaminda diizenlenen verileri analiz etmek i¢in SPSS 21.0 (The
Statistical Package for the Social Sciences) programi kullanilmistir. Yapilan normallik
testi sonucunda Skewness ve Kurtosis degerlerine gore verilerin normal dagilima uygun
oldugu anlagilmistir. Faktorlerin en genel toplam puanit ve her bir faktoriin alt
sorulariin toplam puani dahil olmak {izere verilerin uygun oldugu goriilmiistiir. Bunun
sonucunda da parametrik testler yapilabilecegine karar verilmistir. Arastirmanin
amaglaria uygun olarak frekans (f), yiizde (%), aritmetik ortalama, standart sapma,
bagimsiz t-testi ve ANOVA (tek yonlii varyans analizi) kullanilmastir.

Aragtirmada uygulanan dglii likert tipi derecelendirme oOlgeginde “Evet” (1),
“Kismen” (2), “Haywr” (3) seklinde sayisal degerler kullanilarak veri girisi yapilmistir
ve bu degerlere gore analiz edilmistir. Bu sayisal degerler ile aragtirmaya katilan her bir
kursiyerin giidiisel yonelimleri ile ilgili 6lcek maddelerine verdikleri yanitlar
hesaplanmistir. Boylece Kursiyerlerin  Boshier’in = 6lgeginde yer alan giidiisel
yonelimlerinin ortalama puanlari belirlenmistir. Bu islemler yapilmadan once 6lgekte
yer alan faktorler tanimlanmistir ve her bir faktorii temsil eden soru numaralari

verilmistir (Glingor,2006):
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e Egitimsel Hazirlik: (3., 10., 17., 24., 31. ve 38. sorular)
e Sosyal Temas: (2., 9., 16., 23., 30. ve 37. sorular)

e Mesleki Gelisim: (4., 11., 18., 25., 32. ve 39. sorular)
Aile Birligi: (5., 12., 19., 26., 33. ve 40. sorular)
Sosyal Tesvik: (6., 13., 20., 27., 34. ve 41. sorular)
Ogrenme Ilgisi: (7., 14., 21., 28., 35. ve 42. sorular)
Iletisim Gelistirme: (1., 8., 15., 22., 29. ve 36. Sorular)

Ik ama¢ olan Halk Egitimi Merkezlerindeki Ingilizce ve Arapga dili kurslarina
katilan kursiyerlerin demografik 6zelliklerine bakilirken “yabanci dil kursu, cinsiyet,
yas, medeni durum, calisma durumu, egitim durumu, gelir durumu, 6nceden gidilen
yabanct dil kursu” degiskenleri incelenmis ve analiz i¢in frekans ve ylizde
kullanilmistir.

ikinci amag olarak Halk Egitimi Merkezlerindeki ingilizce ve Arapga dili kurslarina
katilan kursiyerlerin Egitime Katilma Olgegi'ne gore giidiisel yonelimlerinin dagilimimin
analizinde kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinden aldiklar1 genel ve her bir giidiisel
yonelimin sorularina gore olan puanlarin aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalari
kullanilmistir.

Ugiincii amag olarak kursiyerlerin demografik 6zellikleri ile giidiisel yonelimleri
arasindaki iliskinin analizi i¢in degiskenlere gore giidiisel yonelimlerinin anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek icin ANOVA (tek yonlii varyans analizi) ve
t-testi (independent samples) uygulanmistir. Tespit edilen farkliliklarin hangi gruplar
arasinda oldugunu bulmak i¢in Tukey HSD Testi yapilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUMLAR
Bu boliimde bulgular ve yorumlar, a) Kursiyerlerin demografik o6zellikleri, b)
Kursiyerlerin giidiisel yonelimlerine gore dagilimlari, c¢) Kursiyerlerin giidiisel
yonelimlerinin demografik 6zelliklere gore degerlendirilmesi olmak tiizere ii¢ baslik

altinda ele alinmustir.

Kursiyerlerin Demografik Ozellikleri
Ingilizce ve Arapca kurslarina katilan kursiyerlerin demografik ozellikleri ile ilgili

bulgular ve yorumlar bu baslikta yer almaktadir.

Arapea ve Ingilizce Dil Kurslarina Katilanlarin Dagilin
Toplam 310 kisinin %36.8’i Arapca %63.2°si Ingilizce kurslarma
kaydolmustur. Tablo 1°de goriildiigii iizere ingilizce kursuna giden Kursiyerler Arapca

kursundan daha fazladir.

Tablo 1

Kursiyerlerin Ingilizce ve Arapca Kurslarina Gére Dagilimi

Yabanci Dil Kursu (f) %
Arapga 114 36.8
Ingilizce 196 63.2
TOPLAM 310 100.0

Bu bulgu, Dogan’m (2017) TUIK verilerine dayanarak yaptig: arastirma bulgusu
ile Halk Egitimi Merkezlerindeki yabanci dil kurslarindan en ¢ok Ingilizce ve onu
takiben Arapca dillerine talebin olmas1 bulgusu ile paralellik gostermektedir. Ingilizce
dili kiiresel dil oldugu i¢in daha fazla katilim vardir diyebiliriz; Arapca dili i¢in olan

katilim1 komsu iilkeler, ticaret ve Islami sosyalizasyon gibi nedenlere baglayabiliriz.
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Kursiyerlerin Cinsiyete Gore Dagilim

Tablo 2’de kursiyerlerin cinsiyetlerine gore genel dagilimi bulunmaktadir. Kadinlar
erkeklere oranla daha fazladir; kadin oran1 %73.9, erkek orani %26.1°dir. Yabanci dil
kurslar1 sosyal-kiiltiirel kurslardir; kiiltiirel ve sosyal gelisimi destekler ve bireylere yeni
bilgi ve beceri kazandirir. Kadinlarin bu kurs tiiriinde de yogun olmalarinin nedenleri,
bos zamanlarin1 olumlu sekilde degerlendirmek, sosyallesmek veya toplumsal agidan

onlara yiiklenen sorumluluklardan uzaklasmak istemeleri diye diisliniilebilinir.

Tablo 2

Kursiyerlerin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Cinsiyet () %
Kadin 229 73.9
Erkek 81 26.1
TOPLAM 310 100.0

Kiral (2016) ve Tezcan (2012), cinsiyet dagiliminda %80.8 kadin ve %19.2 erkek
orani ile bu ¢aligmadaki bulgu ile neredeyse ayni oranda fark bulmuslardir. Benzer
sekilde, Ata (2016) calismasinda katilimcilarin %79.9’unu kadin ve %20.1°1 erkek
olarak bulmustur.  Dogan (2017) 2009-2015 yillar1 arasindaki Halk Egitimi
Merkezlerinde agilan yabanci dil kurslarin1 inceleyen ¢alismasinda da kadin
kursiyerlerin orani (%62.60) erkek kursiyerler oranindan (%37.40) daha fazla oldugu
belirtmistir. Buna paralel olarak Dong-hong ve Ya-ping (2008) arastirmalarinda, 312
katilimcinin %65’inin kadin, %35’inin erkek oldugu bulgusunu ortaya ¢ikarmiglardir.

Kadin katilimcilarin daha yiiksek bir orana sahip oldugu agikga goriilmektedir.

Kursiyerlerin Yas Durumu

Tablo 3’te goriildigi gibi yabanci dil kursuna devam eden kursiyerlerin %25.2’si
45-54 yas araligindadir. Onu takiben hemen %24.2 oranla 55 ve {lizeri yas grubu
gelmektedir. Bu her iki yas aralig1 orta yetiskinlik ¢agi olarak adlandirilir. Bu ¢agda
yetiskinler kisisel, toplumsal ve ekonomik agidan iist diizeydedirler. Ugiincii sirada
%21.6 ile ilk yetiskinlik ge¢isi olan 15-24 yas araligi bulunmaktadir. Sonrasinda 25-34
yas aralif1 (ilk yetiskinlik i¢in yagam yapisina giris) %15.5 oranla gelmektedir ve en az
oran %13.5 ile 35-44 yas araligindadir. Bu donem ilk yetigkinligin yasam yapisini

sonuclandirma donemidir.
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Tablo 3

Kursiyerlerin Yaslarina Gére Dagilimi

Yas Araligi (H %
15-24 67 21.6
25-34 48 15.5
35-44 42 13.5
45-54 78 25.2
55 ve lizeri 75 24.2
TOPLAM 310 100.0

Halk egitimine katilma ile ilgili arastirmalarin tiiriinii ve genigligini belirleyen
unsurlardan biri yas degiskenidir ve yas arttikga egitim diizeyi ve mesleki ilginin
azalmasi gibi nedenlerle katilim azalmaktadir (Ayhan,1990). Ancak bu ¢aligmada tam
tersi soz konusudur; orta yetiskinlik caginda olan katilimcilarin orani digerlerine
nazaran ¢oktur. Benzer bir sekilde Ata (2016) caligmasinda en ¢ok oranin 45-54 yas

araliginda ve onu takiben 55 yas ve lizeri yas aralig1 bulgusuna ulagmistir.

Kursiyerlerin Medeni Durumu
Ingilizce ve Arapga kurslarma katilan Kursiyerlerin medeni durumlarina gore
dagilimi Tablo 4’te yer almaktadir. Buna gore 310 katilimeinin 157’si evli, 123’# bekar,

20’s1 bogsanmis ve 10°u esi vefat etmis kategorisindedir.

Tablo 4

Kursiyerlerin Medeni Durumlarinin Dagilimi

Medeni Durum (H %
Evli 157 50.6
Bekar 123 39.7
Bosanmig 20 6.5
Esi vefat etmis 10 3.2
TOPLAM 310 100.0

Bu veri, Ata’nin (2016) Baskent Halk Egitimi Merkezi’ndeki mesleki kurslara
katilan yetigkinlerle olan aragtirmasinda yer alan medeni durum bulgusu ile benzerlik
gostermektedir. Arastirmaya katilan 219 kisinin 157°si evli, 36’st bekar ve 24’

bosanmis/esi vefat etmis kisilerden olusmaktadir; katilimcilardan 2’si bu kategoriyi
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yanitsiz birakmistir. Ancak, bu ¢alismada ¢ikan bulgu Tezcan’in (2012) aragtirmasinda
belirttigi sosyal kiiltiirel kurslara katilan yetigkinlerin medeni durum dagilimi ile ters
diismektedir; 266 katilimcinin 97’si evli 169’u bekar katilimcilardan olusmaktadir. Ayni
sekilde, Kiral (2016) calismasinda ingilizce ve Arapga kurslarindaki 37 katilimcinin
19’unun bekar, 17’sinin evli ve 1’inin bosanmis/dul oldugunu tespit etmistir; Sert
(2017) de Ingilizce kursundaki 25 kisinin 14’iinii bekar, 11’ini evli olarak bulmustur.
Kim ve Merriam (2004) tarafindan yapilmis ¢alismaya gére de en ¢ok bekar, daha sonra
evli Kkursiyerler gelmektedir; en az oran ise bosanmis ve esiyle ayr1 yasayan
yetiskinlerde mevcuttur.

Bu calismada en ¢ok evli kursiyerlerin olmasini yabanci dil kurslarinin sosyal ve
kiiltiirel bir kurs olmalarina baglayabiliriz; yiiklenen toplumsal ve ailevi sorumluluklarin
yukiinii azaltmak ve kendini gerceklestirmek i¢in bu kurslara katildiklar1 sonucuna

ulasabiliriz.

Kursiyerlerin Calisma Durumu

Tablo 5’te gorildigii gibi kursiyerlerin  %34.5’i emeklilerden olugsmaktadir.
Ardindan, %21.6 ile diger, % 20.3 ile ev kadin1 ve %10.3 ile igsiz kategorileri
gelmektedir. Aktif ¢alisan oranlar digerlerine nazaran daha azdir. Katilimcilarin %8.1°1

devlet memuru, %4.5°1 is¢i ve %0.6’s1 esnaf olduklarini beyan etmislerdir.

Tablo 5

Kursiyerlerin Calisma Durumlarimin Dagilimi

Calisma Durumu () %
Ev kadim 63 20.4
Isci 14 4.5
Emekli 107 34.5
Devlet Memuru 25 8.1
Issiz 32 10.3
Esnaf 2 .6
Diger 67 21.6
TOPLAM 310 100.0

Bu bulguya gore kursiyerlerin %65.2°si ¢alismayan durumundadir; geriye kalan
%34.8 oran ise calisanlardan olusmaktadir. Siirekli degisen piyasa taleplerinin
gerektirdigi nitelikleri kazanmaya calisan kisiler, sahip olduklar1 mesleki konumlarini

daha 1yi yerlere getirme ihtiyacindan dolay1 kendilerine yatirnm yapmaya

34



calismaktadirlar diyebiliriz. Ata’nin (2016) calismasinda yer alan bulguya gore
katilimcilarin %55.7’si ¢alismamaktadir ve bu ¢alismayan katilimcilarin %46,4 oran ile
neredeyse yarist emeklidir. Ayni sekilde, Kiral (2016) kurslara katilan kursiyerlerinin
%78’inin ¢aligmayan katilimcilardan olustugunu bulmustur.

Yapilan yetiskin egitiminde katilim konulu arastirmalara bakildiginda ortaya ¢ikan
genel sonu¢ dogru orantilidir; bireyin egitim seviyesi ve mesleki konumu ne kadar
diisiikse, egitimden faydalanma arzusu da o kadar disiiktiir. Cesitli arastirmalar da bu
bulguyu desteklemektedir; mesleki konum ve gelir arttikga egitime katilim da

artmaktadir (Johnstone ve Riviera, 1965).

Kursiyerlerin Egitim Durumu
Tablo 6’da goriildigii gibi, kursiyerlerin %41.6’s1 lisans, %27.4°1 lise, %13.9’u
Onlisans, %7.4’0 lisansisti, %4.8’1 ortaokul ve %4.8’1 ilkokul mezunudur.

Kursiyerlerin agirlikli kesiminin egitim diizeyi yiiksekogrenimdir.

Tablo 6

Kursiyerlerin Egitim Durumlarinin Dagilimi

Egitim Durumu () %
Ilkokul 15 4.8
Ortaokul 15 4.8
Lise 85 27.4
Onlisans 43 13.9
Lisans 129 41.6
Lisanstistii 23 7.4
TOPLAM 310 100.0

Bu calisgmada kursiyerlerin ¢ogunlugunun egitim seviyesinin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Daha dnceden ulagilan 6grenim diizeyi ne kadar yiiksekse halk egitimine
katilma oran1 da yiikselmektedir. Giing6r’iin (2006) London’dan (1970) aktardig: gibi
bir kisi ne kadar egitimliyse katilmaya o kadar istekli olur. Aynmi sekilde, Douglah
(1987) katilma ile bagdastirilan birgok etmen i¢inde en ¢ok Orgiin egitim diizeyinin
giiclii ve tutarli olugunu ve bu yiizden de egitimin daha fazla egitim istegi getirdigini
dile getirir. Onceden belirtildigi {izere, Lowe (1985) da katilmanin baslica belirleyicileri
sosyo-ekonomik durum, yas ve egitim seviyesidir diye belirtir ve en 6nemlisi katilma ile

onceden alinmis egitim diizeyi arasinda anlaml bir iligski oldugunu dile getirmektedir.
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Douglah ve Moss’un (1969) yaptiklar1 arastirmada ¢ikan bulgulara gore, egitim diizeyi
diistik olan kisilerde katilma davranisi, durumsal ve psikolojik degiskenlerden dolayidir;
egitim seviyesi ylkseldikce bu faktorler etkili olmamaktadir. Egitim diizeyi diisiik
olanlarda yas, ¢calisma durumu, gelir, aile durumu, geri ¢ekilme yonelimi gibi unsurlar
katihimi etkilemektedir. Diger katilim arastirmalarinin bulgulariyla paralellik gésteren
bir bulgu da “ekonomik yonelim” ve “kendini gergeklestirme yonelimidir”. Egitim
diizeyi diisiik kisileri gelir, calisma durumu, g¢ocuk sayisi gibi ekonomik etkenler
katilmaya yonlendirirken, egitim diizeyi yiiksek olan kisiler de kendini gergeklestirme
istegi egitime yonlendirmektedir (Akt. Tekin, 1989). Bu ¢alismada da katilimcilarin
%62.9 ile yarisindan fazlasi yiiksekdgretim mezunudur; 6nceden aldiklari egitim onlar
yabanci dil kurslarina katilma istegi getirmis olabilir ve yabanci dil kurslari sosyal ve
kiiltiirel kurs tiirii olduklarindan Kursiyerler, orta yetiskinlik c¢aginda olduklari da
disiiniiliirse, genel kiiltiirlerini arttirmak veya kendilerini gergeklestirmek icin dil

egitimine katilmis olabilirler.

Kursiyerlerin Gelir Durumu

Tablo 7°de goriildiigii gibi, kursiyerlerin %24.5’inin geliri yoktur. %18.4’liniin
geliri 3.000-3.999TL arasindadir. %16.8’1 2.000-2.999TL kazanmaktadir. %12.6’s1
1.000-1.999TL arasinda gelire sahiptir. Yiiksek ve diisiikk gelir olarak her iki ucta az
oranlar mevcuttur. Yiiksek gelir olarak kursiyerlerin %8.4’t 4.000-4.999TL arasi,
%7.1’1 6.000TL ve iizeri ve %5.5’1 5.000-5.999TL aras1 kazanirken, diisiik gelir olarak
%3.5’1 500-999TL aras1 %3.2°si S00TL ve alt1 kazanmaktadir.

Tablo 7

Kursiyerlerin Gelir Durumlarimin Dagilimi

Gelir Aralig (f) %
Gelirim yok 76 24.5
500TL alt1 10 3.2
500-999TL 11 3.5
1.000-1.999TL 39 12.6
2.000-2.999TL 52 16.8
3.000-3.999TL 57 18.4
4.000-4.999TL 26 8.4
5.000-5.999TL 17 55
6.000 TL ve lizeri 22 7.1
TOPLAM 310 100.0
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Yapilan arastirmalardan ¢ikan bulgulara goére, kursiyerler katilma konusunda ilgi ve
istekleri dogrultusunda katilamamaktadirlar; bunun 6niindeki en biiyiik engel zaman ve
para yoklugudur; kisi ekonomik ve egitim agisindan ne kadar iyi durumda ise katilma
egilimi de o kadar yiliksek olmaktadir (Rockhill,1988). Benzer olarak, Ayhan (1990)
ekonomik durum ve gelir diizeyi ile halk egitimine katilma arasinda az da olsa anlaml
bir iliski oldugunun; Brunner’den aktardigi iizere bu iliskinin egitim ve meslek ile
baglantili faktorlerden kaynaklandigini belirmektedir. Bu durumda bu arastirmada
caligmayan Kursiyer orani (igsiz ve ev hanimi ortalamalar1 toplami %30.6) ile geliri
olmayan kursiyer orani (%24.5) birbirlerine yakindir. Geliri olmayan ve gelir diizeyi
asgari tcretten (1.603TL) diisiik olan kisilerin katilim1 gelir diizeyi orta ve yiiksek
olanlarin katilimina nazaran daha distiktiir. Sonu¢ olarak, ekonomik durumu ve gelir

diizeyi orta ve yiiksek olan kursiyerlerin sayisinin toplami daha fazladir.

Kursiyerlerin Halk Egitimi Merkezi Yabanci Dil Kurslarina Katilma Durumlar
Tablo 8’de goriildiigii izere toplam 310 katilimcinin %70°i daha 6nce Halk egitimi

Merkezi’nde bir kursa katilmamistir; %30’u ise 6nceden bir kursa katilmistir. Bu bulgu

Tezcan’in (2012) aragtirmasinda ¢ikan bulgu ile benzerlik gostermektedir. %55.7 oran

ile kursiyerler ilk defa bir kursa katilmaktadirlar.

Tablo 8

Kursiyerlerin Halk Egitimi Merkezi Yabanci Dil Kurslarina Katilmalarmna Iliskin
Dagilimlar

Onceden katilma durumu )] %

Evet 93 30

Hayir 217 70

TOPLAM 310 100.0

Elde edilen bu dagilima gore “Evet” yanitin1 veren kursiyerler 6nceden ka¢ adet
kursa gittiklerini belirtmislerdir. Tablo 9, onceden yabanci dil kurslarina katilma
durumunun oldugu yetiskin 6grenenlerin kag¢ tane kursa gittigini gostermektedir. 93
yetiskin 6grenenden yani %30’luk orana sahip olan gurubun %14.5°1 sadece bir adet
kursa gitmistir; %9.7’si iki adet kursa katilmistir; %3.9’u dort ve tizeri kursa gitmistir;

son olarak da %1.9’u ii¢ adet kursa katilmistir.
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Tablo 9

Kursiyerlerin Onceden Katildiklar: Halk Egitimi Merkezi Yabanct Dil Kurs Sayisina
1liskin Dagilimlar

Onceden Katilmig Olunan Kurs Sayist (f) %

1 45 14.5
2 30 9.7
3 6 1.9
4 ve tizeri 12 3.9
TOPLAM 93 30

Cikan bu bulgulara gore Ingilizce ve Arapca kurslarina katilan Kkursiyerlerin
neredeyse dortte ti¢li ilk defa bir yabanci dil kursuna katilmaktadir. Yas, calisma
durumu, egitim diizeyleri g6z 6niinde bulundurulursa ilk defa katilmalarinda kendini
gergeklestirme, sosyallesme, bos zaman degerlendirme ve genel kiiltiirlerini arttirma
gibi etmenlerin etkili oldugundan bahsedilebilir. Diger yandan yabanci dil kursuna
onceden katilmis olan dortte birden biraz fazla olan kursiyerlerin bu 6grenme

deneyimleri, kursa katilma istegi dogurmus olabilir denilebilir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Analizi
Bu boliimde 2017-2018 Bahar doneminde Halk Egitim Merkezi Ingilizce ve Arapca
kurslarina katilan kursiyerlerin Boshier’e gore olan yedi giidiisel yonelimlerinin genel
ve her birinin alt maddelerine gore ayri ayri aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalari

incelenmistir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimleri

Kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinin dagilimi aritmetik ortalamalar1 ve standart
sapmalari ile Tablo 10°da verilmistir. Bu istatistiksel dagilima bakildiginda veri toplama
aract olan Boshier’in Egitime Katilma Olgegi’nde yer alan yedi giidiisel yonelimine

gore kursiyerlerin Ingilizce ve Arapga kurslarma katilma nedenleri anlagilmaktadir.
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Tablo 10

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelim Ortalamalart

Giidiisel Yonelimler Ortalama Standard Sapma
Egitimsel Hazirlik 11.30 3.24

Sosyal Temas 10.11 3.65

Mesleki Gelisim 9.89 4.12

Aile Birligi 8.91 3.21

Sosyal Tesvik 9.12 2.62

Ogrenme llgisi 14.04 2.70

Iletisim Gelistirme 14.21 2.07

TOPLAM 310 100.0

Tablo 10°da yer alan verilere bakildiginda Kursiyerlerin Ingilizce ve Arapga
kurslarma katilimlarinin altinda yatan en etkili ve en yiiksek ortalamaya sahip giidiisel
yonelimin iletisim gelistirme oldugu goriilmektedir. Kursiyerlerin oncelikle iletisim
becerilerini ve yabanci dil becerilerini gelistirmek veya ilerletmek igin katildiklari
goriilmektedir. Ardindan yiiksek ortalamaya sahip olan 6grenme ilgisi yoOnelimi
gelmektedir. Kendini gergeklestirme odakli olan bu yonelim kursiyerlerin yabanci dil
kurslara katilim nedenlerini aciklayan bir diger yonelimdir. Daha sonra sirasiyla
egitimsel hazirlik, sosyal temas ve mesleki gelisim yonelimleri takip etmektedir. EKsik
kalan bir egitimi telafi etmek i¢in egitim hayatina devam etme; yeni insanlarla tanisma
ve arkadaglar edinme ve var olan iste ilerleme ya da daha iyi bir is bulma gibi nedenler
kursiyerlerin Ingilizce ve Arapga kurslara katihminda orta etkiye sahiptirler. En az
ortalamaya sahip gilidiisel yonelimler sosyal tesvik ve aile birligidir. Mutsuzluktan,
yalnizliktan kagma ve aile iligkilerini gelistirme ya da diger aile {iyelerine yetisme gibi

nedenler en az etkiye sahip nedenlerdir.

Kursiyerlerin Egitimsel Hazirhk Yonelimi

Tablo 11°de galisma gurubunun Egitime Katilma Olgegi’ne verdikleri yanitlar
dogrultusunda egitimsel hazirlik faktoriiniin alt maddelerini kapsayan bulgulara yer
verilmistir. Orta etkiye sahip olan bu giidiisel yonelimin her bir maddesinin aritmetik

ortalamasi ve standart sapmasi gosterilmektedir.
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Tablo 11

Kursiyerlerin Egitimsel Hazirlik Yonelimine Iliskin Ortalamalar

Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Yarim kalmis egitimimi
tamamlamak i¢in 1.90 .89
Zamaninda yapamadigim
egitimimi tamamlamak i¢in 2.03 .86
Bagka egitsel kurslara yardime1
olacak bilgi edinmek i¢in 1.83 .85

Egitimsel Daha ileri seviyede bir egitime

Hazirlik temel olmasi i¢in 241 81

Baska bir okul ya da yiiksekokul
icin gereken dersleri

almak icin 1.66 .89
Bagka bir okula ya da
yiiksekokula girebilmek i¢in 1.46 .76

Buna gore, egitimsel hazirlik yonelimine ait en yiliksek ortalamali madde “daha ileri
bir seviyede egitime temel olmasi i¢in” maddesidir; bu yilizden de bu giidiisel yonelimin
en etkili maddesidir. Kursiyerler egitim hayatlarinda ilerlemek icin Ingilizce ve Arapca
kurslarina katilmaktadirlar. Bunu takiben egitimsel hazirlik yonelimiyle ilgili yine
yiiksek ortalamaya sahip madde “zamaninda yapamadigim egitimimi tamamlamak i¢in”
maddesidir. Daha diisiik ortalamaya sahip olan maddeler “yarim kalmis egitimimi
tamamlamak icin” ve “baska egitsel kurslara yardimci olacak bilgi edinmek i¢in” ve en
diisiik ortalamaya sahip olan maddeler “bagka bir okul ya da yiiksek okul i¢in gereken
dersleri almak i¢in” ve “bagka bir okula ya da yiiksekokula girebilmek igin”
maddeleridir.

Egitimsel hazirlik yoneliminin alt maddelerinin ortalamalarina gore kursiyerlerin
kendi egitimlerinde ¢ogunlukla hem ilerlemek hem de eksikliklerini gidermek igin
katildiklar1 sdylenebilir. Kiiresellesmenin gerektirdigi ihtiyaglar dogrultusunda kisiler
egitimlerini tamamlamaya c¢aligmaktadirlar. Hizli ve keskin olan degisimlere uyum
saglamak Ve nitelikli bir yasama kavusmak igin orgiin egitim diginda kalan Ingilizce ve
Arapca dili kurslarindaki egitimlerini tamamlamak amaciyla kendi imkanlari ile katilim

saglamaktadirlar.
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Kursiyerlerin Sosyal Temas Yonelimi
Gudiisel yonelimlerin genel dagiliminda orta etkiye sahip olan sosyal temas

yoneliminin alt maddelerine ait ortalamalar Tablo 12’de verilmistir.

Tablo 12

Kursiyerlerin Sosyal Temas Yonelimine Iligkin Ortalamalar

Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Dost kazanmak i¢in 1.76 74
Arkadaslarla hos vakit gecirmek
icin 1.68 75

Sosyal Temas Farkli insanlarla tanigsmak i¢in 1.86 .79
Arkadas edinmek i¢in 1.56 .70
Yeni arkadaslar edinmek i¢in 1.64 .76
Yeni insanlarla tanigmak i¢in 1.57 .70

Bu giidiisel yonelimde “farkli insanlarla tanismak i¢in” maddesi en yiiksek
ortalamaya sahip maddedir. Ardindan “dost kazanmak i¢in” maddesi gelmektedir.
Bunlar1 takiben sirastyla; “arkadaslarla hos vakit gegirmek igin”, “yeni arkadaslar
edinmek icin”, yeni insanlarla tanigsmak icin” ve ‘“arkadas edinmek i¢in” maddeleri
gelmektedir. Sosyal temas yoneliminin alti maddesinin arasinda ortalamalari agisindan
pek bir farklilasma yoktur. Bu nedenler, Kursiyerlerin, sosyal ve kiiltiirel kurslar
kategorisinde olan yabanci dil kurslarina orta etkide de olsa sosyallesmek igin

katildiklar1 sylenebilir.

Kursiyerlerin Mesleki Gelisim Yonelimi
Tablo 13’te kursiyerlerin katilma nedenlerinde orta etkiye sahip olan mesleki
gelisim yoneliminin alt maddelerine iliskin dagilimlari sunulmustur. Aritmetik ortalama

ve standart sapmalarina gore etkili olma dereceleri bulunmustur.

Tablo 13

Kursiyerlerin Mesleki Gelisim Yonelimine Iliskin Ortalamalar

Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Isimde ilerleme saglamak icin 1.78 .88
Meslegimde bir yere gelmek i¢in 1.75 .85

Mesleki Bir ige girmek i¢in 1.55 .80

Gelisim Isimde daha yiikselmek icin 1.65 .83
Daha iyi bir ise girmek i¢in 1.64 .84
Su anki isimde daha iyi olmak i¢in 1.51 .83
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Tablo 13’e gore mesleki gelisim yonelimin alt maddelerinden en yiiksek ortalamaya
“isimde ilerleme saglamak i¢in” maddesi sahiptir. Ardindan sirasiyla “meslegimde bir
yere gelmek i¢in”, isimde daha ylikselmek i¢in”, “daha iyi bir ise girmek i¢in”, “bir ise
girmek i¢in” ve “su andaki isimde daha iyi olmak i¢in” birbirlerine yakin ortalamalara
sahiptir. Alt maddelerin ortalamalar1 arasinda pek bir fark olmadigi goriilmiistiir;
birbirlerine yakin etkililige sahiptirler. Bu durumda kursiyerlerin bu faktore verdikleri
yanitlarin ortalamalar1 arasinda bir fark olmadigi anlasilmistir. Bunlara ek olarak,
Kursiyerlerin sahip olduklar1 mesleki konumdan daha iyi bir yere ulasmak i¢in Ingilizce
ve Arapga dili kurslarina katildiklarinin goriilmesi, kursiyerlerin isleri ile alakali yeni
bilgi ve beceriye ulasmak igin Onceden aldiklari egitimler disinda yeni bir egitim

etkinligine katilmak durumunda kalmislardir sonucuna ulastirmaktadir.

Kursiyerlerin Aile Birligi Yonelimi
Ingilizce ve Arapga kurslarma katilan kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinden en az
etkiye sahip olan yonelimlerden biri aile birligi yonelimidir. Tablo 14’te de bu

yonelimin alt maddelerine ait yanitlarin dagilimlari verilmistir.

Tablo 14

Kursiyerlerin Aile Birligi Yonelimine Iliskin Ortalamalar

Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Aile hayatimdaki degisikliklere
uyum saglamak i¢in 1.54 .18
Esimle ortak bir ilgiyi paylasmak
icin 1.25 57

Aile Birligi Diger aile fertlerine ayak uydurmak
icin 1.38 .68
Cocuklarimdan geri kalmamak i¢in  1.46 .76
Cocuklarimin sordugu sorulari
cevaplayabilmek i¢in 1.65 .85
Cocuklarimla konusabilmek i¢in 1.61 .86

Bu veriler icinde en yiiksek ortalamaya sahip olan madde “cocuklarimin sordugu
sorular1 cevaplayabilmek i¢in” maddesidir. Bu maddeyi takiben ‘“cocuklarimla
konusabilmek i¢in” maddesi gelmektedir. Kursiyerler Ingilizce ve Arapca kurslarina
aile birligi yonelimi baglaminda c¢ocuklarina yardim edebilmek icin katildiklarin

belirtmislerdir. Daha sonra “aile hayatimdaki degisikliklere uyum saglamak ic¢in”
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maddesi yer almaktadir. Ardindan dordiincii sirada “cocuklarimdan geri kalmamak igin”
maddesi bulunmaktadir. En etkili iki maddeye benzer olan bu maddenin orta etkililige
sahip olmasi géze carpan bir bulgudur. En az ortalamaya sahip olan maddeler ise
sirastyla “diger aile fertlerine ayak uydurmak i¢in” ve “esimle ortak bir ilgiyi paylasmak
icin” maddeleridir. Bu baglamda, kursiyerler Ingilizce ve Arapca kurslarina aile birligi
yonelimi agisindan ¢ogunlukla ¢ocuklarina yabanci diller hususunda faydali olabilmek
icin (¢cocuklarin 6devlerine yardim etmek, okulda islenen konuyu tekrar etmede kolaylik

saglamak gibi) katiliyorlar denilebilir.

Kursiyerlerin Sosyal Tesvik Yonelimi

Egitime Katilim Olgegi’ne gore verilen yamitlardan en az ortalamaya sahip bir diger
giidiisel yonelim olan sosyal tesvik yoneliminin alt maddelerinin aritmetik ortalamalari

ve standart sapmalar1 Tablo 15’te gosterilmistir.

Tablo 15
Kursiyerlerin Sosyal Tesvik Yonelimine Iliskin Ortalamalar
Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Glnliik hayatin sikintisini
lizerimden atmak i¢in 1.80 81
Yalnizliktan kurtulmak i¢in 1.32 .63
Sosyal Tesvik Can sikintisindan kurtulmak igin =~ 1.32 57
Evin veya isin tek diizeliginden
kurtulmak i¢in 1.49 12
Bos oturacagima bir seyler
yapmak icin 2.00 .83
Mutsuz bir iliskiden kagmak i¢in ~ 1.16 44

Buna gore ortalamasi en yiiksek olan “bos oturacagima bir seyler yapmak i¢in”
maddesi sosyal tesvik yoneliminin en etkili maddesi oldugu anlasilmaktadir. Bu
maddeye yakin ortalamaya sahip bir diger etkili olan madde “giinliik hayatin sikintisini
tizerimden atmak i¢in” maddesidir. Orta etkiye sahip olan maddeler sirasiyla “evin veya
isin tek diizeliginden kurtulmak i¢in”, yalnizliktan kurtulmak i¢in” ve “can sikintisindan
kurtulmak i¢in” maddeleridir; belirtilen bu son iki madde birbirlerine ¢ok yakin
ortalamaya sahiptir. En az ortalamaya “mutsuz bir iliskiden kagmak i¢in” maddesi

sahiptir. Gergeklerden veya olumsuz duygulardan kagma istegine dayali olan 6lgekteki
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ifadeler orta ve en az etkili olan ifadelerdir. Bu durumda kursiyerlerin Ingilizce ve
Arapca kurslarina sosyal tegvik yonelimi baglaminda katilma nedenleri ¢ogunlukla bos

zamanlarini iyi degerlendirme ve kendilerini daha iyi hissetme olarak belirtilebilir.

Kursiyerlerin Ogrenme Ilgisi Yonelimi
Kursiyerlerin Ingilizce ve Arapga kurslarina katilmalarindaki en etkili olan giidiisel
yonelimlerden biri 6grenme ilgisi yonelimidir ve bu giidiisel yonelime ait dlgekte yer

alan alt maddelerin dagilimlar1 Tablo 16’da gosterilmistir.

Tablo 16
Kursiyerlerin Ogrenme Ilgisi Yonelimine Iligkin Ortalamalar
Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Hayatima anlam katmak i¢in 241 A7
Kiiltlirtimii artirmak i¢in 2.67 .62
Ogrenme llgisi Ogrenme zevkini tatmak igin 2.36 .83
Merakimi gidermek i¢in 1.90 .88
Sirf bilgi edinmis olmak i¢in 1.90 .87
Ufkumu genigletmek i¢in 2.76 .54

Tablo 16’ya gore alt maddelerden en yliksek ortalama puana “ufkumu genisletmek
icin” maddesi sahiptir. Ardindan, buna benzer bir ifade olan “kiiltiirlimii arttirmak igin”
maddesi gelmektedir. En etkili olan bu iki maddeden anlasildig: tizere, kursiyerler
O0grenme 1ilgisi yonelimi kapsaminda kendilerine bir seyler katmak ve i¢sel 6grenme
istegini karsilamak igin Ingilizce ve Arapca kurslarma katilmaktadirlar. Daha sonra
gelen orta etkililige sahip alt maddeler sirasiyla “hayatima anlam katmak igin” ve
“ogrenme zevkini tatmak i¢in” ifadeleridir. En az ortalamaya sahip maddeler ise
“merakimi gidermek i¢in” ve “sirf bilgi edinmis olmak i¢in” ifadeleridir. Bu son iki
ifade anlamsal olarak birbirine yakindir ve verilen yanitlardan ¢ikan ortalamalar1 da
aynidir. Bu bulguya dayanarak kursiyerlerin Ingilizce ve Arapga kurslarindaki katilim
nedenlerini agiklayan dgrenme ilgisi yonelimine iligkin, merak gidermekten 6te daha

¢ok belirli bir biligsel amag i¢in katilmaktadirlar denilebilir.
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Kursiyerlerin Iletisim Gelistirme Yonelimi

Ingilizce Arapga kurslarina katilan yetiskinlerin Egitime Katilma Olgegi’ne gore en
yiiksek ortalamaya sahip giidiisel yonelimi iletisim gelistirme yonelimidir ve Tablo 17
iletisim gelistirme yoneliminin analiz edilen alt maddelerine ait puan dagilimim

vermektedir.

Tablo 17

Kursiyerlerin Iletisim Gelistirme Yonelimine Iliskin Ortalamalar

Giidiisel Yonelim Ifadeler Ortalama Standard Sapma
Dil becerilerimi gelistirmek igin 2.92 .29
Daha iyi konugmak i¢in 2.68 .61

fletisim Gelistirme  Bagka bir dil 6grenmek igin 2.78 54
Daha iyi yazmak i¢in 2.07 .89
Insanlarin ne sdyledigini
ve ne yazdigini anlamak i¢in 2.45 .79
Buranin orfiinii adetini 6grenmek
icin 1.28 .58

Tablo 17’ye gore en yiiksek ortalamaya sahip olan madde “dil becerilerimi
gelistirmek icin” maddesidir. Ardindan “baska bir dil O6grenmek igin” maddesi
gelmektedir. Bu bulguya gore ilging bir durum s6z konusudur; kursiyerlerin verdikleri
yanitlara gore dil becerilerini gelistirmek ifadesi bagka bir 6grenmek ifadesinden daha
etkili gitkmistir. Ortalamalara bakildiginda bu iki maddeyi takiben “daha iyi konusmak
icin” ifadesi bulunmaktadir ve ardindan “insanlarin ne sdyledigini ve ne yazdigim
anlamak i¢in” ifadesi gelmektedir. Bir sonraki madde daha iyi yazmak i¢in” ifadesidir.
lletisim gelistirme yoOnelimine ait bu maddeler anlamsal agidan birbirlerine
benzemektedirler ve aldiklar1 ortalamalar birbirlerine yakin ¢ikmistir. Bu bulgulara
dayanarak, kursiyerler ¢ogunlukla okuma, yazma, dinleme ve konusmadan olusan dort
temel dil becerilerini gelistirmek igin Ingilizce ve Arapga kurslarina katilmaktadirlar
denilebilir. Ayrica, en yiiksek ortalamaya sahip olan “dil becerilerimi gelistirmek i¢in”
ifadesi ile onu takip eden dil becerilerini kapsayan diger ifadeler verilen yanitlardan
c¢ikan ortalamalar1 agisindan paralellik gostermistir. En az ortalamaya sahip olan madde
“buranin orfiinii Adetini 6grenmek igin” ifadesidir. Iletisim sayesinde sozlii ya da yazili

fark etmeksizin bir yerin orfii adeti aktarilir; iletisim kurulan dil de bu orfii adeti iginde
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barmdirir. Ancak, ¢ikan bulgulara gore bu madde ile diger maddeler arasinda biiyiik bir

fark bulunmaktadir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Demografik Ozelliklere Gore Analizi

Bu boliimde ii¢ilincii amag olan Ankara ili Cankaya, Yenimahalle, Ke¢idren ve
Mamak Karaaga¢ Halk Egitim Merkezlerinde 2017-2018 Egitim-Ogretim yili Bahar
doneminde agilan Ingilizce ve Arapca kurslarina katilan kursiyerlerin giidiisel
yonelimlerinin demografik 6zelliklere gore anlamli bir faklilik olup olmadiginin analizi
yer almaktadir. Giidiisel yonelimleri kapsayan maddelere verdikleri yanitlarin cinsiyete,
yasa, medeni duruma, egitim diizeyine, gelir durumuna, ¢alisma durumuna ve 6nceden
alman Halk Egitimi kursunun durumuna bagli olarak degerlendirilmistir. Bu
degerlendirme sirasinda t-testi (Independent Samples Test) ile tek yonlii varyans analizi
(One Way ANOVA) uygulanmustir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Ingilizce ve Arapca Kurslarina Gore
Analizi

Kursiyerlerin giidiisel yonelimleri ile Ingilizce ve Arapga kurslar1 arasindaki iliski
bagimsiz o6rneklem t-test yiiriitiilerek incelenmistir ve her iki grup arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark olup olmadigina bakilmistir. Tablo 18’de bu degerlendirmenin
sonuglar1 yer almaktadir.

Yapilan t-testin sonuglarma gore Tablo 18°de gosterildigi gibi Ingilizce ve Arapga
kurslarindan elde edilen puanlar arasinda aile birligi ve iletisim gelistirme
yonelimlerinde anlamli bir fark oldugu ortaya c¢ikmustir (p<.05); egitimsel hazirlik,
sosyal temas, mesleki gelisim, sosyal tesvik ve 6grenme ilgisi yonelimlerinde gidilen

yabanci dil kursuna gore anlamli bir fark yoktur (p>.05).
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Tablo 18

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Cinsiyetlerine Gore Analizini Gosteren T-Testi Sonuglar

Gidiisel Yonelimler Yabanci N ort. F sig. t df
Dil
Sosyal Tesvik Arapga 196 9.04 4004 .72 -369 308
Ingilizce 114 9.15 -.359 216,668
Ogrenme Ilgisi Arapca 196 1421 .134 35 .926 308
ingilizce 114  13.92 922 233,005
Iletisim Gelistirme Arapga 196 13.72 14805 .00 -3,173 308
Ingilizce 114 14.49 -2,974 192,991
Egitimsel Hazirlik Arapca 196 1137 2295 .79  .266 308
Ingilizce 114 11.27 262 224,430
Sosyal Temas Arapca 196 10.05 4.290 .87 -.162 308
Ingilizce 114 10.12 -.157 212,668
Mesleki Gelisim Arapga 196 1001 2.801 .73 .339 308
Ingilizce 114 9.85 .348 254,314
Aile Birligi Arapca 196 8.02 15831 .00 -3.763 308
Ingilizce 114 9.42 -4.078 292,087

Bu sonuglara gore aile birligi yoneliminde Ingilizce kursuna giden kursiyerlerin
aldiklar1 puan Arapca kursuna gidenlerden daha yliksektir. Aile yonelimine ait alt
maddeler de gdz 6niinde bulunduruldugunda genellikle gocuklarma Ingilizce dersi igin
onlara yardim etmek amaciyla kurslara katildiklar diistiniilebilir. Bir diger anlamli fark
iletisim gelistirme yonelimdedir ve Ingilizce kursundaki kursiyerlerin ortalamasi Arapga
kursundaki kursiyerlerden yiiksektir. Bu bulguya goére kursiyerler Ingilizce kursuna dil
becerilerini gelistirmek ve yeni bir dil 6grenmek ic¢in katilmaktadirlar sonucu

cikarilabilir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Cinsiyetlerine Gore Analizi

Bagimli degisken olan giidiisel yonelimlerle bagimsiz degisken olan cinsiyet
arasindaki iligki bagimsiz orneklem t-test yiiriitiilerek incelenmistir ve her iki grup
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olup olmadigina bakilmistir. Tablo 19°da
goriildiigi tizere, erkekler ile kadinlardan elde edilen puanlar arasinda mesleki gelisim
ve 6grenme ilgisi yonelimi bakimindan anlamli bir fark oldugu ortaya ¢ikmistir (p<.05);
egitimsel hazirlik, sosyal temas, aile birligi, sosyal tesvik ve iletisim gelistirme
yonelimlerinde kadinlar ve erkekler arasinda anlamli bir fark yoktur (p>.05).
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Tablo 19

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Cinsiyetlerine Gére Analizini Gésteren T-Testi
Sonuclari

Giudiisel Yonelimler Cinsiyet N Ort. F sig. t Df
Egitimsel Hazirlik Kadn 229 11.27 .656 .70 -385 308
Erkek 81 11.43 -.372 132.173
Sosyal Temas Kadin 229 998 574 35 -.925 308
Erkek 81 1041 -.942 145.180
Mesleki Gelisim Kadn 229 9.46 6.074 00 -3271 308
Erkek 81 11.18 -3.087  127.155
Aile Birligi Kadin 229 9.04 1.006 20  1.274 308
Erkek 81 851 1.279 141.555
Sosyal Tesvik Kadin 229 9.21 .980 25 1.153 308
Erkek 81 8.82 1.195 150.499
Ogrenme llgisi Kadm 229 14.25 .012 01 2481 308
Erkek 81 13.39 2.500 142.367
Iletisim Gelistirme Kadin 229 14,18 .662 J4  -324 308
Erkek 81 14.27 -.341 152.677

Bu bulguya goére mesleki gelisim yoneliminde erkek katilimcilarin ortalamasi
kadinlardan daha yiiksektir ve bu nedenle erkek kursiyerler kadinlardan daha ¢ok
mesleki nedenlerle Ingilizce ve Arapca kurslarina katilmaktadirlar. Erkek katilimcilar
islerinde ilerlemek, daha iyi bir mesleki konuma gelmek veya daha iyi bir is bulmak
gibi nedenlerle kadin katilimcilardan daha c¢ok gilidiilenmektedirler. Bir diger
anlamliliga sahip olan 6grenme ilgisi yoneliminde kadinlarin ortalamas: erkeklere
nazaran daha yiiksektir. Kadin kursiyerler ufuklarimi genisletmek, kiiltiirlerini arttirmak,
kendilerine igsel olarak katkida bulunmak igin Ingilizce ve Arapca kurslarma
katilmaktadirlar. Bu durumda mesleki gelisimde kendini bir adim ileri gotiirerek
ekonomik yonden daha iyi gelir saglamak icin erkekler 6n planda olurken, 6grenme

ilgisinde bilissel agidan kendilerini gelistirmek isteyen kadinlar 6n plandadir.
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Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Yas Arahiklarina Gore Analizi

Egitime Katilim Olgegi tarafindan 6l¢iildiigii bigimiyle, yasin giidiisel yonelimler
tizerindeki etkisini incelemek igin tek faktorlii gruplar arasi varyans analizi
yiriitilmistiir ve Tablo 20’de kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinde (bagimli degisken)
farkli yas gruplarindaki (bagimsiz degisken) katilimcilar arasinda istatistiksel olarak

anlamli bir farkin olup olmadig1 yer almigtir.

Tablo 20

Kursiyerlerin  Giidiisel Yonelimlerinin Yas Araliklarina Gére Analizini Gosteren
ANOVA Sonucglart

Gidisel Kareler df Kareler F p
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arast1  577.037 4 144259  16.519 .00
Egitimsel Gruplar ici 2663.611 305 8.733
Hazirlik Toplam 3240.648 309
Gruplar Arast  64.203 4 16.051 1.204 .30
Sosyal Temas  Gruplar ici 4064.894 305 13.328
Toplam 4129.097 309
Gruplar Arast  2191.140 4 547.785  53.973 .00
Mesleki Gruplar Ici 3095.509 305 10.149
Gelisim Toplam 5286.648 309
Gruplar Arast  256.455 4 64.114 6.640 .00
Aile Gruplar ici 2945.016 305 9.656
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Arast  98.979 4 24.745 3.713 .00
Sosyal Gruplar Ici 2032.840 305 6.665
Tesvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Aras1  24.409 4 6.102 .828 .50
Ogrenme Gruplar I¢i 2247.268 305 7.368
Ilgisi Toplam 2271.677 309
Gruplar Arast  24.916 4 6.229 1.458 21
[letisim Gruplar Ici 1298.410 305 4.271
Geligtirme  Toplam 1323.327 309

Yapilan analiz sonucunda egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile birligi ve
sosyal tesvik yonelimleriyle kursiyerlerin yas gruplari arasinda anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilmistir(p<.05); bu yonelimler katilimcilarin yaglarina bagli olarak
farklilik gostermektedir. Ancak, sosyal temas, O0grenme ilgisi ve iletisim gelistirme
yonelimleri ile kursiyerlerin yas gruplar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir

(p>.05). Cikan bu sonuca bagli olarak, anlamli bir farkliligin bulundugu giidiisel
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yonelimler ve yas gruplart arasinda tam olarak farklarin hangi gruplar arasinda
gergeklestigini bulmak i¢in Tukey HSD post-hoc analiz teknigi yiliritilmustiir.

Egitimsel hazirlik ile yas gruplar1 arasindaki anlamli farktan dolay1 yiirtitiilen
Tukey HSD testi sonucunda hangi yas gruplari arasinda oldugu bulunmustur. 15-24 yas
grubundaki kursiyerler ile 45-54 ve 55 ve {izeri yas gruplarindaki kursiyerler; 25-34 yas
grubundaki kursiyerler ile 55 yas ve tlizeri yas grubundaki Kursiyerler; 35-44 yas
grubundaki kursiyerlerle 45-54 ve 55 ve lizeri yas grubundaki Kursiyerler; 45-54 yas
grubundaki kursiyerlerle 55 ve tlizeri yas grubundaki Kursiyerler arasinda farklilik
oldugu gozlemlenmistir.

Mesleki gelisim ile yas gruplari arasindaki anlamli farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak igin yiiriitilen Tukey HSD analiz teknigi sonuncunda, 15-24 yas
grubundaki kursiyerler ile 25-34, 35-44, 45-54 ve 55 ve {lizeri yas gruplarindaki
kursiyerler; 25-34 yas grubundaki kursiyerler ile 45-54 ve 55 ve {izeri yas gruplarindaki
kursiyerler; 35-44 yas grubundaki kursiyerler ile 45-54 ve 55 ve {izeri yas gruplarindaki
kursiyerler arasinda ve 45-54 yas grubundaki Kursiyerler ile 55 ve iizeri yas grubundaki
kursiyerler arasinda anlami bir bigimde farklilik mevcuttur.

Aile birligi yoneliminde de yas gruplar arasinda anlamli bir farklilik oldugundan
gruplar1 bulabilmek i¢in Tukey HSD analizi yapilmistir. Bunun sonucunda, aile birligi
yoneliminde farkliligin 15-24 yas grubu ile 35-44, 45-54 ve 55 ve lizeri yas gruplari
arasinda oldugu tespit edilmistir.

Bu baglik altinda son olarak, sosyal tesvik ile yas gruplari arasindaki anlamli
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak i¢in Tukey HSD analiz teknigi
yuriitiilmistir. Buna gore, 15-24 yas grubundaki kursiyerler ile 45-54 ve 55 ve iizeri yas

gruplar1 birbirlerinden anlamli bir bigimde farklidir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Medeni Durumlarina Gore Analizi
Medeni durumun giidiisel yonelimler iizerindeki etkisini incelemek i¢in tek faktorlii
gruplar arasi varyans analizi yiiritilmistir. Tablo 21’de kursiyerlerin giidiisel

yonelimleri ile medeni durumlar1 arasindaki istatistiksel iliski yer almaktadir.
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Tablo 21

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Medeni Durumlarina Gére Analizini Gésteren
ANOVA Sonucglart

Giidiisel Kareler df Kareler F P
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi 146.424 3 48.808 4.827 .00
Egitimsel  Gruplar ici 3094.225 306 10.112
Hazirlik Toplam 3240.648 309
Gruplar Arasi 78.906 3 26.302 1.987 A1
Sosyal Gruplar I¢i 4050.191 306 13.236
Temas Toplam 4129.097 309
Gruplar Arasi 884.689 3 294.896 20.500 .00
Mesleki Gruplar I¢i 4401.960 306 14.385
Geligim Toplam 5286.648 309
Gruplar Arasi 358.430 3 119.477 12.859 .00
Aile Gruplar ici 2843.041 306 9.291
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Arasi 84.622 3 28.207 4.216 .00
Sosyal Gruplar ici 2047.198 306 6.690
Tesgvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Arasi 7.071 3 2.357 318 81
Ogrenme Gruplar Ici 2264.606 306 7.401
Mgisi Toplam 2271.677 309
Tletisim Gruplar Arasi 3.070 3 1.023 .236 87
Gelistirme  Gruplar I¢i 1320.257 306 4.329
Toplam 1323.327 309

Yapilan analize gore egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile birligi ve sosyal tesvik
yonelimleri ile medeni durumlar1 puanlarinda p<.05 diizeyinde istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmustur; bu yonelimler katilimcilarin medeni durumlarina goére
farklilik gostermektedir. Tablo 21°de goriildiigi lizere sosyal temas, 6grenme ilgisi ve
iletisim gelistirme yonelimleri ile medeni durumlari puanlar1 p>.05 oldugundan
aralarinda anlamli bir farklilik bulunamamaistir.

Egitimsel hazirlik yoneliminin kursiyerlerin medeni durumlarma goére farklilik
gosterdigi bulunmus (p<.05) ve bu farkliligin hangi medeni durum gruplar1 arasinda
oldugunu tespit etmek i¢in Tukey HSD testi uygulanmistir. Buna gore bekar ile
bosanmis kursiyerler arasinda bir farklilik oldugu bulunmustur.

Mesleki gelisim yonelimi ile kursiyerlerin medeni durumlari arasinda anlamli bir
farklilik mevcuttur (p<.05); bu nedenle hangi medeni gruplar arasinda oldugunu

belirlemek i¢in Tukey HSD testi yiiriitilmistiir. Testin sonucuna gore, evli kursiyerler
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ile bekar kursiyerler ve bekar kursiyerler ile bosanmis ve esi vefat etmis kursiyerler
gruplar aralarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur.

Aile birligi yonelimi ile medeni durum gruplar1 arasinda anlamli bir farklilik
oldugundan (p<.05) hangi gruplar arasi oldugu tespit etmek i¢in Tukey HSD testi
yapilmigtir. Buna gore, farklilik evli ile bekar kursiyerler ve bekar ile bosanmis
kursiyerler arasindadir.

Sosyal tesvik yoneliminin kursiyerlerin medeni durumlarma goére farklilik
gosterdigi gorlilmiis (p<.05) ve Tukey HSD testi yiiritilmiistiir. Testin sonucunda

farkliligin evli ile bekar kursiyerler arasinda oldugu gézlemlenmistir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Egitim Diizeylerine Gore Analizi

Egitime Katilim Olgegi tarafindan 6l¢iildiigii bigimiyle, egitimin giidiisel yonelimler
tizerindeki etkisini incelemek igin tek faktorlii gruplar arasi varyans analizi
yuriitiilmiistir ve Tablo 22°de kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinde (bagimli degisken)
farkli egitim durumlarindaki (bagimsiz degisken) katilimcilar arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farkin olup olmadig1 yer almistir.

Yapilan analiz sonucunda, egitimsel hazirlik, sosyal temas, mesleki gelisim ve
sosyal tesvik yonelimleri ile egitim durumu arasinda anlamli bir farklilik vardir (p<.05);
Tablo 22’de belirtildigi tizere aile birligi, 6grenme ilgisi ve iletisim gelistirme
yonelimlerinde egitim durumlarina dair anlaml bir farklilik bulunamamaistir (p>.05).

Egitimsel hazirlik yonelimi ile egitim durumlar arasinda ortaya ¢ikan farkliliklarin
(p<.05) hangi gruplar arasinda oldugu belirlemek i¢in Tukey HSD testi uygulanmistir.
Buna gore, lise mezunu ile onlisans ve lisans mezunu kursiyerler arasinda bir farklilik

vardir.

52



Tablo 22

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Egitim Durumlarina Gére Analizini Gosteren
ANOVA Sonucglart

Giidiisel Kareler df Kareler F P
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arast 233.765 5 46.753 4.727 .00
Egitimsel ~ Gruplar ici 3006884 304 9.891
Hazirlk ~ Toplam 3240.648 309
Gruplar Arasi 221.259 5 44.252 3.442 .00
Sosyal Gruplar i¢i 3907.838 304 12.855
Temas Toplam 4129.097 309
Gruplar Arast 246.428 5) 49.286 2.973 .01
Mesleki Gruplar Ici 5040.221 304 16.580
Gelisim Toplam 5286.648 309
Gruplar Arast 112.858 5 22.572 2.222 .052
Aile Gruplar Ici 3088.613 304 10.160
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Arasi 182.697 5 36.539 5.699 .00
Sosyal Gruplar Ici 1949.122 304 6.412
Tesvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Arast 110.854 5 22.171 3.119 .09
Ogrenme  Gruplar ici 2160.824 304 7.108
Ilgisi Toplam 2271.677 309
Tletisim Gruplar Arasi 38.820 3) 7.764 1.831 10
Gelistirme  Gruplar Ici 1284.507 304 4.239
Toplam 1323.327 309

Diger bir anlamlhi farklilik sosyal temas yonelimi ile egitim durumu arasinda
cikmistir (p<.05). Cikan bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak i¢in
Tukey HSD testi yiiriitiilmiistiir ve sonucunda ilkokul mezunu ile lisans mezunu ve
ortaokul mezunu ile lisans mezunu arasinda bir farklilik tespit edilmistir.

Mesleki gelisim yoneliminin Kkursiyerler egitim durumlarma gore farklilik
gosterdigi gorilmistir (p<.05) ve Tukey HSD testi uygulanmistir. Bu yonelimde
farklilik lise mezunu ile lisans mezunu arasindadir.

Sosyal tesvik yonelimi ile Kursiyerler arasinda anlamli bir fark bulunmaktadir
(p<.05) ve hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in Tukey HSD testi
yapilmistir. Bunun sonucuna gore, ilkokul mezunu kursiyerler ile lise mezunu, dnlisans
mezunu, lisans mezunu ve lisansiistii mezunu kursiyerler arasinda; ortaokul mezunu
kursiyerler ile lise mezunu, Onlisans mezunu, lisans mezunu ve lisansiisti mezunu

kursiyerler arsinda farklilik vardir.
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Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Gelir Durumlarina Gore Analizi

Tablo 23’te kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinde (bagimli degisken) farkli gelir
gruplarindaki (bagimsiz degisken) katilimcilar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farkin olup olmadigi yer almustir. Egitime Katilim Olgegi tarafindan odl¢iildiigii
bicimiyle, gelir durumunun giidiisel yonelimler {izerindeki etkisini incelemek igin tek
faktorlii gruplar arasi varyans analizi yiiriitilmistiir.

Yiiriitiilen ANOVA sonucunda, egitimsel hazirlik, sosyal temas, mesleki gelisim,
sosyal tesvik ve Ogrenme ilgisi yonelimleri ile gelir durumu puanlarinda p<.05
diizeyinde istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur; bu yonelimler katilimcilarin
gelir durumlarina gore farklilik gostermektedir. Farklilik ¢ikmayan yonelimler ise ile
birligi ve iletisim gelistirme yonelimleridir (p>.05). Bu durumda farklilik ¢ikan gruplara
Tukey HSD testi uygulanmugtir.

Buna gore ilk olarak egitimsel hazirlik yonelimine bakildiginda gelir durumu
gruplarindan “gelirim yok™ ile 4.000-4.999 TL ve 5.000-5.999 TL; 500-999 TL ile
4.000-4.999 TL ve 5.000-5.999 TL gruplar1t arasina farklilik vardir. Sosyal temas
yoneliminin Tukey sonucunda 1.000-1.999 TL grubu ile 4.000-4.999 TL grubu arasinda
farklilik vardir. Bir diger Tukey sonucu mesleki gelisim yonelimine aittir; “gelirim yok”
grubu ile 500-999 TL, 5.000-5.999 TL ve 6.000 TL ve iizeri gruplar1 arasinda; 500 TL
alt1 grubu ile 5.000-5.999 TL ve 6.000 TL ve iizeri gruplari arasinda; 500-999 TL grubu
ile 1.000-1.999 TL, 2.000-2.999 TL, 3.000-3.999 TL, 4.000-4.999 TL, 5.000-5.999 TL
ve 6.000 TL ve tizeri gruplart arasinda farklilik bulunmustur. Sosyal tesvik yoneliminde
1.000-1.999 TL ile 2.000-2.999 TL ve 4.000-4.999 TL gruplari birbirlerinden farklidir.
Son olarak, 6grenme ilgisi ve gelir durumu arasindaki anlamsal farklilik nedeniyle
yapilan Tukey HSD testinin sonucunda 1.000-1.999 TL ile 5.000-5.999 TL arasinda
farklilik ¢ikmustir.
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Tablo 23

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Gelir Durumlarina Gére Analizini Gosteren
ANOVA Sonucglart

Giidiisel Kareler df Kareler F p
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arast  338.543 8 42.318 4389 .00
Egitimsel ~ Gruplar i¢i 2902.105 301 9.642
Hazirhlk ~ Toplam 3240.648 309
Gruplar Arast  262.060 8 32.757 2550 .01
Sosyal Gruplar Ici 3867.037 301 12.847
Temas Toplam 4129.097 309
Gruplar Arast  643.109 8 80.389 5211 .00
Mesleki  Gruplar ici 4643.539 301 15.427
Gelisim  Toplam 5286.648 309
Gruplar Arast  89.076 8 11.135 1.077 .37
Aile Gruplar Ici 3112.395 301 10.340
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Arast1  136.158 8 17.020 2567 .01
Sosyal  Gruplar Igi 1995.661 301 6.630
Tegvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Arast 156.411 8 19.551 2.782 .00
Ogrenme  Gruplar igi 2115.266 301 7.027
Tgisi Toplam 2271.677 309
Tletisim Gruplar Arast  43.154 8 5.394 1.264 .26
Gelistirme  Gruplar i¢i 1280.173 301 4.267
Toplam 1323.327 309

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Calisma Durumlarina Gore Analizi

Tablo 24, kursiyerlerin giidiisel yonelimleri ile ¢alisma durumu arasinda yiiriitiilen
ANOVA testinin sonuglarini gostermektedir.

Buna gore, egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile birligi, sosyal tesvik ve 6grenme
ilgisi yonelimlerinde kursiyerlerin ¢alisma durumlarina gére anlamsal farklilik ortaya
cikmistir (p<.05). Ortalama puanlart1 p>.05 oldugu i¢in sosyal temas ve iletisim
gelistirme yonelimlerinde calisma durumuna gore farklilik bulunmamistir. Anlamsal

farkliklarin nerede oldugu tespit etmek i¢in Tukey HSD testi yapilmustir.
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Tablo 24

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Calisma Durumlarina Gére Analizini Gosteren
ANOVA Sonucglart

Giidiisel Kareler df Kareler F p
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arast1  415.270 6 69.212 7422 .00
Egitimsel  Gruplar Igi 2825.378 303 9.325
Hazirlik Toplam 3240.648 309
Gruplar Arast1  129.461 6 21.577 1.635 .13
Sosyal Gruplar Ici 3999.636 303 13.200
Temas Toplam 4129.097 309
Gruplar Arast1  1976.327 6 329.388 30.149 .00
Mesleki Gruplar i¢i 3310.321 303 10.925
Geligim Toplam 5286.648 309
Gruplar Aras1  267.888 6 44.648 4612 .00
Aile Gruplar Ici 2933.583 303 9.682
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Aras1  198.149 6 33.025 5.175 .00
Sosyal Gruplar i¢i 1933.670 303 6.382
Tesvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Aras1  148.605 6 24.767 3535 .00
Ogrenme  Gruplar Igi 2123.072 303 7.007
Mgisi Toplam 2271.677 309
Iletisim Gruplar Arast1  24.203 6 4.034 .938 46
Gelistirme  Gruplar Igi 1299.123 303 4.302
Toplam 1323.327 309

Tukey HSD testi sonucunda egitimsel hazirlik yoneliminde ev kadini kursiyerler ile
emekli kursiyerler; is¢i kursiyerler ile emekli kursiyerler; emekli kursiyerler ile igsiz
kursiyerler ve diger kategorisini segen Kursiyerler arasinda farklilik bulunmaktadir.
Mesleki gelisim yoneliminin Tukey testi sonucunda ev kadini olan kursiyerler ile isgi,
emekli, issiz ve diger kategorisini isaretleyen Kursiyerler arasinda; is¢i olan Kursiyerler
ile emekli ve devlet memuru olan kursiyerler arasinda; emekli kursiyerler ile devlet
memuru, igsiz ve diger kategorisini segen Kursiyerler arasinda farklilik ortaya ¢ikmuistir.
Aile birligi yoneliminde ise ev kadini kursiyerler ile igsiz ve diger secenegini isaretleyen
kursiyerler; emekli kursiyerler ile diger kategorisini isaretleyen kursiyerler arasinda
farklilik mevcuttur. Sosyal tesvik yoneliminin Tukey HSD sonucunda ev kadini
kursiyerler ile diger kategorisini isaretleyen kursiyerler; emekli kursiyerler ile diger

secenegini isaretleyen Kursiyerler arasinda farklilik bulunmustur. Son olarak, 6grenme
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ilgisi yoneliminde ev kadimi olan kursiyerler ile emekli ve diger kategorisini segen

kursiyerler arasinda farklilik ¢ikmustir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Halk Egitimi Merkezi Kursuna Onceden
Katilmis Olma Durumuna Gore Analizi

Tablo 25’te Halk Egitimi Merkezi yabanci dil kurslarina 6nceden katilmis olan
kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinin degerlendirilmesi goriilmektedir. Bagimli degisken
olan giidiisel yonelimlerle bagimsiz degisken olan O6nceden katilmis olma durumu
iligkisi t-test ile incelenmis ve her iki grup arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark

olup olmadigina bakilmistir.

Tablo 25

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Halk Egitimi Kursuna Onceden Katilmis Olma
Durumuna Gore Analizini Gosteren T-Testi Sonuclar

Giidiisel Yonelimler Cevap N Ort. F Sig. t Df
Egitimsel Hazirlik Evet 93 11.16 6.113 .61 -539 308
Hayir 217 11.37 -503  150.521
Sosyal Temas Evet 93 10.35 1.817 41 .813 308
Hayir 217 9.98 831 182.872
Mesleki Geligim Evet 93 9.39 457 15 -1.438 308
Hayir 217 10.13 -1.428 171.612
Aile Birligi Evet 93 9.64 6.799 .01 2.659 308
Hayir 217 8.59 2.483  150.423
Sosyal Tesvik Evet 93 9.59 .034 .03 2.097 308
Hayir 217 8.91 2.083 171.546
Ogrenme Ilgisi Evet 93 14.03 .365 1.00 .000 308
Hayir 217 14.03 .000 187.607
Iletisim Gelistirme Evet 93 1441 1554 26 1.120 308
Hayir 217 14.12 1.101  165.154

Yapilan t-testin sonuglarima gore Tablo 25°te goriildiigli gibi evet ve hayir
cevaplarindan elde edilen puanlar arasinda aile birligi ve sosyal tesvik yonelimlerinde

anlaml bir fark oldugu ortaya cikmistir (p<.05); egitimsel hazirlik, sosyal temas,
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mesleki gelisim, 6grenme ilgisi ve iletisim gelistirme yonelimlerinde evet ve hayir
cevaplari arasinda anlamli bir fark yoktur (p>.05).

Buna gore aile birligi yoneliminde 6nceden Halk Egitimi Merkezi’nde yabanci dil
kursuna katilmis olanlarin ortalamas: katilmamis olanlarin ortalamasindan daha
yiiksektir. Bu baglamda, ingilizce ve Arapca kurslarma onceden katilma durumu
sonucunda aile birligi yoneliminde kursiyerlerin ¢ocuklarina yabanci diller konusunda
faydali olma amacinin baskin oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Sosyal tesvik yoneliminde de
ayni durum s6z konusudur; evet cevabini veren kursiyerlerin ortalamasi hayir cevabini
veren Kkursiyerlerden daha yiiksek ortalamaya sahiptir. Bu durumda, Kursiyerlerin
Ingilizce ve Arapga kurslarina katilma durumlarina gére sosyal tesvik yoneliminde bos
zamanlarmi iyi degerlendirme ve kendilerini daha iyi hissetme nedenlerinin etkili

oldugu soylenebilir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Halk Egitimi Merkezi Kursuna Onceden
Katilmis Olunan Kurs Sayisina Gore Analizi

Tablo 26, kursiyerlerin giidiisel yonelimleri ile Halk Egitimi kursuna Onceden
katilmis olunan kurs sayist arasinda yiiriitilen ANOVA testinin sonuglarini
gostermektedir.

Yapilan analize gore, egitimsel hazirlik ve sosyal tesvik yonelimlerinde onceden
gidilen kurs sayisina gore farklilik ¢ikmistir (p<.05). Ortalama puanlar1 p>.05 oldugu
icin sosyal temas, mesleki gelisim, aile birligi, 6grenme ilgisi ve iletisim gelistirme
yonelimlerinde kurs sayisina gore farklilik bulunmamistir. Cikan bu sonucglara gore

farkliklarin nerede oldugu tespit etmek i¢cin Tukey HSD testi uygulanmaistir.
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Tablo 26

Kursiyerlerin Giidiisel Yéonelimlerinin Halk Egitimi Kursuna Onceden Katilmis Olunan
Kurs Sayisina Gore Analizini Gosteren ANOVA Sonuglart

Giidiisel Kareler df Kareler F p
Yonelimler Toplami Ortalamasi
Gruplar Arast  120.107 4 30.027 2935 .02
Egitimsel  Gruplar i¢i 3120.542 305 10.231
Hazirlk ~ Toplam 3240.648 309
Gruplar Arast  85.910 4 21.478 1.620 .16
Sosyal Gruplar Ici 4043.186 305 13.256
Temas Toplam 4129.097 309
Gruplar Aras1  112.530 4 28.132 1.658 .16
Mesleki Gruplar i¢i 5174.119 305 16.964
Gelisim  Toplam 5286.648 309
Gruplar Arast  77.413 4 19.353 1.889 .11
Aile Gruplar Ici 3124.058 305 10.243
Birligi Toplam 3201.471 309
Gruplar Arast1  82.850 4 20.712 3.083 .01
Sosyal Gruplar I¢i 2048.970 305 6.718
Tesgvik Toplam 2131.819 309
Gruplar Arast  68.275 4 17.069 2.363 .053
Ogrenme  Gruplar igi 2203.402 305 7.224
Mgisi Toplam 2271.677 309
Iletisim Gruplar Aras1  13.392 4 3.348 J77 .54
Gelistirme  Gruplar Ici 1309.935 305 4.309
Toplam 1323.327 309

Tukey HSD testine gore egitimsel hazirlik yoneliminde dnceden 3 adet kursa giden
ile 4 adet kursa giden kursiyerler arasinda anlamsal farklilik g¢ikmistir. Anlamli
farkliligin ¢iktig1 diger yonelim olan sosyal tesvikte ise dnceden 1 kez kursa giden

kursiyerler ile 2 kez gidenler arasinda anlamli farklilik bulunmustur.
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BOLUM 5

SONUCLAR VE ONERILER
Bu boliimde arastirmadan elde edilen sonuglar ve arastirmacilara, politika

yapicilara ve uygulayicilara yonelik onerilere yer almaktadir.

Sonuclar

Giiniimiiz diinyasinda bilgi ve beceri ihtiyaclar1 kesintisiz olarak degismektedir ve
insanlar kendilerini c¢agin hizina yetistirmek, kendilerini gelistirmek icin egitim
etkinliklerine bagvurmaktadirlar. Elde edilmesi gerekilen becerilerden biri yabanci dil
becerileridir. Bu beceriyi kazanmak ve gelistirmek 6nemlidir; bu sayede kiiltiirlerarasi
iletisimde, verimlilikte ve kiiresel ¢aga ayak uydurmada bireyler kendilerini gelistirmis
olurlar. Dil 6grenme kiiresel diizlemde degisimlerin merkezinde yer alan Onemli
becerilerden biridir. Yasam boyu O0grenme siirecinde yetiskin egitimi insanlara bu
imkan1 sunmaktadir. Yetiskinler bu beceriyi yabanci dil kurslarina katilarak kazanmaya
calismaktadirlar. Katilma kavrami yetiskin egitiminde calisilan basat konulardan biridir.
Yetigkinlerin egitim etkinliklerine neden katildiklarini, kim olduklarini, onlar1 katilmaya
gidiileyen yonelimlerin neler oldugunu arastirmak daha uygun ve etkili programlar
gelistirmek ve planlamak i¢in ¢ok 6nemlidir. Bu yiizden Halk Egitimi Merkezlerindeki
yabanci dil kurslarma katilimin en ¢ok Ingilizce ve Arapga dillerinde oldugunu tespit
eden Dogan’in (2017) arastirmasina dayanarak bu calismada Ankara ilinde 2017-2018
Egitim-Ogretim yili Bahar déneminde Ingilizce ve Arapga kurslarinin acgildign Halk
Egitim Merkezlerindeki kursiyerlerin demografik o6zellikleri ile giidiisel yonelimleri

arasindaki iliski Boshier’in “Egitime Katilma Olgegi” ile degerlendirilmistir.

Demografik Ozelliklere iliskin Sonuclar

Arastirmada ilk olarak demografik ozellikler arastirilmistir. Ingilizce ve Arapga dil
kurslarma katilan kursiyerlerin profillerini ¢ikarmak katilma kavrami agisindan
onemlidir.

Ik olarak kursiyerlerin yarisindan fazlasinin Ingilizce dili kurslarma katilmakta
olduklari ortaya ¢ikmustir. Arapca kursu ikinci siradadir. ingilizce dilinin daha gok talep

gormesi onun kiiresel dil olmasi ile ilgilidir. Herhangi bir alanda veya diizlemde iletisim
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kurmak igin Ingilizce dili kullanilmaktadir. Arapga diline katilim iilke genelinde ikinci
siradadir; bu caligmada da ayni sekildedir. Arapga diline olan bu yogun talep
Ortadogu’ya yakmlik, ticari iliskiler, komsu iilkelerden olan gd¢, Islami sosyalizasyon
gibi nedenlerde olmaktadir.

Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu kadinlardan olugsmaktadir. Kadinlar, sosyal ve
kiiltiirel olan yabanci dil kurslarini erkeklerden ¢ok daha yiiksek oran ile katilmaktadir.

Kursiyerlerin yogun olarak 45-54 yas grubunda olduklar1 saptanmistir. Ardindan 55
ve lizeri yas grubu gelmektedir. Bu iki yas grubunun oranlar1 birbirlerine ¢ok yakindir.
Ikisi neredeyse kursiyerlerin yarisii olusturmaktadir, bu da Ingilizce ve Arapca
kurslarina katilan kursiyerlerin orta yetigkinlik ¢caginda olan yetiskinlerden olustugunu
gostermektedir. Gelisim gorevleri agisindan en tepede olunan bu déonemde kendilerini
gerceklestirmek ve bos zamanlarini iyi degerlendirmek igin orta yetiskin ¢agindaki
yetiskinlerin yabanci dil kurslarina yoneldigi goriilmektedir.

Kursiyerlerin yarist evlidir. Bekar olan grup ikinci siradadir. Bu iki grubun
ardindan bosanmis olan kursiyerle ve en diisiik kursiyer sayisi ile esi vefat etmis
kursiyerler gelmektedir.

Kursiyerler, en ¢cok emekli kursiyerlerden olusmaktadir. Ardindan ev kadinlari ve
igsizler gelmektedir. Bu baglamda, kursiyerlerin yarisindan fazlasi aktif ¢alismayan
kisilerden olusmaktadir.

Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu lisans mezunudur. Kursiyerlerin genellikle
yiiksekdgrenim mezunu olmalari Ingilizce ve Arapga dil kurslarindaki katilimcilarin
egitim seviyelerinin yiiksek oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Ulasilan 6grenim diizeyinin
yiiksekligi halk egitimine katilmada etkilidir; bu da katilimcilarin neden ¢ogunlukla
lisans mezunu yetiskinlerden olustugunu gostermektedir.

Ingilizce ve Arapga kursundaki kursiyerlerin ¢ogu “gelirim yok” ifadesinde
toplanmigtir. Ancak, kategoriler birbirleriyle iliskilendirilerek incelendiginde gelir
durumu orta ve yiiksek olan yetigkinlerin oranmin geliri olmayan ve asgari licret
kazanan yetiskinlerden daha yliksek oldugu ortaya ¢ikmustir.

Kursiyerlerin %70’inin daha onceden Halk Egitimi Merkezi’nde bir yabanci dil
kursuna katilmadig1 ortaya ¢ikmistir. Geriye kalan kursiyerler 6nceden kursa katilmistir
ve Onceden katilmis olunan kurs sayisinda en yiiksek oran “1” se¢cenegindedir. Bunu
takiben “2”, “4 ve lizeri” ve “ 3” gelmektedir. Bu durumda kursiyerlerin ¢gogunlugunun
onceden bir kursa katilmamis olmasi Ingilizce ve Arapga kurslarina katilimin énceden

katilma durumuna gore olmadigini gostermektedir.
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Giidiisel Yonelimlere fliskin Sonuclar

Boshier’in Likert tipi 42 maddelik Egitime Katilma Olgegi ile Ingilizce ve Arapca
kurslarina katilan kursiyerlerin giidiisel yonelimleri incelenmistir. ilk olarak, giidiisel
yonelimlerin genel olarak aldiklar1 puanlar dogrultusunda genel ortalamalari
degerlendirilmistir. Bunun sonucunda Kursiyerlerin basat giidiisel yoneliminin iletisim
gelistirme yonelimi oldugu ortaya c¢ikmustir. Iletisim gelistirme ydnelimini takiben
O0grenme ilgisi yonelimi gelmektedir; kendini gergeklestirme istegi kapsayan bu
yonelimde Kkursiyerler 6grenmek icin katilmaktadirlar. Bu iki giidiisel yonelimin
ardindan sirasiyla egitimsel hazirlik, sosyal temas, mesleki gelisim ve sosyal tesvik
yonelimleri gelmektedir. En az ortalamaya sahip gilidiisel yonelim aile birligi
yonelimidir.

Egitimsel hazirlik faktoriiniin alt maddelerinden “daha ileri bir seviyede egitime
temel olmasi i¢in” ifadesi en yiiksek ortalamaya sahip olmustur. Kendi egitimlerine
onem veren kursiyerler Ingilizce ve Arapga dillerini gelistirmek icin kurslara
katilmaktadirlar. En diisiik ortalamaya sahip olan ifade “baska bir okula ya da
yiiksekokula girebilmek icin” maddesidir. Kursiyerlerin ingilizce Arapca kurslarmi
alirken eksikliklerini gidererek daha st bir seviyedeki egitime sahip olmak igin
katilmaktadirlar. Onceden aldiklar1 egitimlerin eksikliklerini yasam boyu &grenme
kapsaminda sunulan yabanci dil kurslar1 ile kapatmaya calismaktadirlar;
kiiresellesmenin gerektirdigi yeni bilgi ve becerilerin egitimini kendi imkanlar ile
karsilamaktadirlar.

Sosyal temas yoneliminin alt maddelerinden en yiiksek ortalama “farkli insanlarla
tanigsmak i¢in” ifadesinde bulunmustur. Diger ifadelerin ortalamalar1 arasinda pek bir
farkin olmadigr goriilmiistiir. Kursiyerlerin ¢cogunun orta yetigkinlik ¢aginda ve emekli
olmalar1 onlar1 yeni arkadaslar edinerek ve giizel vakit gecirerek sosyallesme istegine
itmis olabilir denilebilir.

Mesleki gelisim yoneliminin alt maddelerinden “isimde ilerleme saglamak igin”
ifadesi en yiiksek ortalamaya sahip olmustur. Mesleki gelisimin alt maddelerinin
ortalamalarinin birbirlerine yakin olduklari bulunmustur. Calisan kursiyerler piyasanin
talep ettigi ihtiyaclar baglaminda mesleki kaygiyla Ingilizce ve Arapca kurslarina
katilmaktadirlar. Aldiklar1 yabancit dil egitimi ve sertifikasi Sayesinde mesleki
hayatlarinda daha iyi bir konuma sahip olmak istemektedirler.

Aile birligi yoneliminin alt maddeleri arasinda en yiiksek ortalama “cocuklarimin

sordugu sorular1 cevaplayabilmek icin” ifadesinde cikmistir. Aralarinda c¢ok fark
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olmayan “gocuklarimla konusabilmek i¢in” ifadesi de yiiksek ortalamaya sahiptir. Buna
gore, Ingilizce ve Arapca kurslarina katilan kursiyerler aile birligi ydnelimine gore
cocuklaria bu dilleri 6grenmelerinde ya da verilen 6devlerde yardim etmektedirler
¢ikarimi yapilabilir.

Sosyal tesvik yoneliminin sahip oldugu alt maddelerden en yiiksek ortalamaya “bos
oturacagima bir seyler yapmak i¢in” ifadesi sahip olmustur. En diisiik ortalama “mutsuz
bir iliskiden kagmak igin” ifadesinde bulunmustur. Ingilizce ve Arap¢a kurslarma
katilan Kursiyerlerin sosyal tesvik yonelimine gore kendilerini mesgul etme ihtiyacinin
oldugu goriilmiistiir. Buna gore, ¢cogunlugu 45 yas lstii ve emekli olan katilimcilar
zaman iyi degerlendirmek ve kendilerini bu konuda iyi hissetmek amaciyla yabanci dili
egitimi etkinliklerine katilmaktadirlar.

Ogrenme ilgisinin “ufkumu gelistirmek i¢in” ifadesi en yiiksek ortalamaya sahip
ifade olarak bulunmustur. Kursiyerlerin egitim seviyelerinin yiiksekdgrenim
seviyesinde oldugunu g6z oniine bulundurarak, kendi 6grenmelerine katkida bulunarak
sadece 0grenmek icin kurslarda yer almaktadir ¢ikarimi yapilabilir. Kiiresel dil olan
Ingilizceyi dgrenmek veya Tiirkiye’ye komsu olan iilkelerin dili Arapgay1 dgrenmek
yeni kiiltiirel etkilesimleri saglayacaktir. Bu sayede kisiler kendilerine daha ¢ok sey
katabileceklerdir.

Iletisim gelistirme yoneliminin alt maddelerinde “dil becerilerimi gelistirmek i¢in”
ifadesi en yiiksek ortalamaya sahip ifadedir. Bu ifadeye gore, dil becerileri olan okuma,
yazma, konusma ve dinleme becerilerini daha ileri bir seviyeye tasimak amaci
mevcuttur. En az ortalamaya “buranin 6rfiinii adetini 6grenmek i¢in” ifadesinin sahip
oldugu bulunmustur. So6zlii ya da yazili fark etmeksizin orf ve adet dil ile aktarilir;
iletisim kurulan dil de bu orfii adeti iginde barindirir. Son olarak, iletisim gelistirme

yoneliminde bu ifade ile diger ifadeler arasinda biiyiik bir fark bulunmaktadir.

Kursiyerlerin Giidiisel Yonelimlerinin Demografik Ozelliklerine Gore Sonuclar
Ingilizce ve Arapga kurslarindan elde edilen puanlar arasinda aile birligi ve iletisim
gelistirme yonelimlerinde anlamli bir fark vardir; egitimsel hazirlik, sosyal temas,
mesleki gelisim, sosyal tesvik ve 6grenme ilgisi yonelimlerinde gidilen yabanci dil
kursuna gore anlamli bir fark bulunamamastir.
Yetigkin erkek ve kadin 6grenenler arasinda mesleki gelisim ve 6grenme ilgisi
yonelimlerinde anlamli bir fark bulunmaktadir. Mesleki gelisim yoneliminde erkekler

kadinlardan daha yiiksek bir ortalamaya sahiptir. Bu durumda erkek katilimcilar mesleki
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endiselerle giidiilenmektedir. Ogrenme ilgisinde ise kadmn katilimcilar daha yiiksek
ortalamaya sahiptir. Kadin katilimcilar kendi 6grenmelerine katkida bulunmak igin
sadece 6grenmek icin Ingilizce ve Arapca kurslarma gitmektedirler.

Kursiyerlerin egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile birligi ve sosyal tesvik
yonelimleri ile yas gruplar1 arasinda bir farklilik mevcuttur.

Egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile birligi ve sosyal tesvik yonelimleri medeni
durumlarina gore degisiklik gostermektedir.

Kursiyerlerin egitimsel hazirlik, sosyal temas, mesleki gelisim ve sosyal tesvik
yonelimleri katilimcilarin egitim durumlarina gore degisiklik gostermektedir.

Ingilizce ve Arapga dili kurslarindaki kursiyerlerin egitimsel hazirlik, sosyal temas,
mesleki gelisim, sosyal tesvik ve Ogrenme ilgisi yonelimleri ile gelir durumu
puanlarinda anlamli bir fark ortaya ¢ikmustir.

Kursiyerlerin galisma durumlarina gore egitimsel hazirlik, mesleki gelisim, aile
birligi, sosyal tesvik ve 6grenme ilgisi yonelimlerinde degisiklik bulunmaktadir.

Kursiyerlerin giidiisel yonelimlerinin Halk Egitimi kursuna 6nceden katilmis olma
durumuna gore aile birligi ve sosyal tesvik yonelimlerinde anlaml bir fark vardir.

Son olarak, Ingilizce ve Arapca kursu katilimcilarinin giidiisel yonelimleri ile Halk
Egitimi kursuna onceden katilmis olunan kurs sayisinda egitimsel hazirlik ve sosyal

tesvik yonelimleri dnceden gidilen kurs sayisina gore degisiklik gostermektedir.

Oneriler
Bu baglik altinda ileride arastirma yapacak olan arastirmacilara yonelik ve politika

yapicilara ve uygulayicilara yonelik oneriler olarak siralanmigtir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Bu arastirmada arastirma evreni Ankara ili Cankaya, Mamak Karaagac,
Kegidren ve Yenimahalle Halk Egitimi Merkezleri Ingilizce ve Arapga dili
kurslarina katilan Kursiyerlerden olusmustur. Bu kurs tiirlerine katilimin g¢ok
oldugu diger sehirlerde de katilimcilarin demografik ozellikleri ve Boshier’in
Egitime Katilma Olgegi kullamlarak giidiisel yonelimleri {izerine arastirmalara
ihtiyag vardir. Bu sayede yabanci dil egitimi etkinliklerine katilan kursiyerlere
iliskin daha genel bir goriis elde edilebilir.

e Yapilacak olan c¢alismalarda nicel ve nitel arastirma ydntemleri bir arada

kullanilabilir. Anket veya Olgek ile toplanilacak bulgulara ek olarak goriisme
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teknigi ile elde edilecek bulgulara ihtiyag vardir. Yabanci dil egitim
etkinliklerine katilan kursiyerlerin giidiisel yonelimleri {izerine nitel arastirma ile

derinlemesine goriismeler yolu ile bir ¢alisma yapilabilir.

Politika Yapicilara ve Uygulayicilara Yonelik Oneriler

Bu arastirmadan ¢ikan bulgulara gore, Ingilizce ve Arapca dili kurslarindaki
katilimcilarin demografik 6zellikleri ile giidiisel yonelimleri arasindaki iliski goz
Ontine alinarak katilimcilarin ihtiyacina yonelik daha etkili ve uygun programlar
ve kurs materyalleri hazirlanabilir.

Halk Egitimi Merkezleri Ingilizce ve Arapga dili kurslarma kursiyerler en ¢ok
iletisim gelistirme yonelimi ile katilmaktadir. Dil becerilerini gelistirmeye
yonelik arag¢ ve gereglerle dersliklerin donatilmasi bu katilma yonelimine hizmet
edecektir.

Sosyal-kiiltiirel kurslar olan Ingilizce ve Arapca dili kurslarina orta yetiskinlik
donemindeki emekli yetigskinler daha c¢ok katilmaktadir. Daha ¢ok kisiye
ulasmak icin programlarin tanitimi sosyal alanlarda ve sosyal medyada
yapilabilir. Bu sayede kurslarin yaygin tanitimi ve daha genis niifus gruplarina

ulagmasi saglanabilir.
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EK 1. Milli Egitim Bakanhi@1 Arastirma izni

5 6
ANKARA VALILIGI
Milli Egitim Mudarligii

14.12.2017

Sayr : 14588481-605.99-E.21500137
Konu : Arastirma Izni

: ANKARA UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Egitim Bilimleri Enstitiisti Miidiirltigii )

a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidirliugiiniin 2012/13 nolu Genel gesi.
b) 27/11/2017 Tarihli ve E.S177 sayil1 yazimz.

ilgi:

Enstittintiz. Egitim Bilimleri Anabilim Dali Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi
Yiiksek Lisans 6grencisi Sibel CEVIK OZDAMAR'1n "Haik Egitimi Merkezlerin deki
Yabanci Dil Kurslarma KatilanYetiskinlerin Katiim Oriintiileri" kapsaminda uygulama
talebi Miudirligiimiizce uygun goriilmils ve uygulamanmn yapilacagn Ilge Milli Egitim
Midurlugiine bilgi verilmistir.

Goriigme  formunun (4 sayfa) arastrmact tarafindan uygulama yapilacak sayida
¢ogaltilmasi ve galigmanmn bitiminde bir 6rneginin (cd ortaminda) Miudirliigiimiiz Strateji
Gelistirme (1) Subesine gonderilmesini rica ederim.

Vefa BARDAKCI
Vali a.
Milli Egitim Mudurii

"

AL 5
ARATI DD 2D A w
gt 17 R B

ey w0 vorla Bayhont Dgareninen Evi arkast Begevier ANKARA Ayrinah bilai igin
Tel:(9 312y 221 02 17135134

Smposhit estabis k060 meb.govaar
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EK 2. Soru Formu

Degerli Katilimet,

Bu soru formu “Halk Egitimi Merkezlerindeki Yabanci Dil Kurslarina Katilim
Oriintiileri” konulu arastirmaya gerekli verileri toplamak igin hazirlanmistir. Yabanci dil
egitimine katilma nedeninizi belirlemeye c¢alisacaktir. Soru formu, iki bdliimden
olusmaktadir. ilk boliimde demografik &zellikler ile ilgili anket ve ikinci béliimde
katilma nedenleri hakkinda bilgi toplamay1 amaclayan 6l¢ek yer almistir.

Burada yer alan sorulara vereceginiz cevaplar sadece arastirma amagli kullanilacak
olup gizli tutulacaktir. Liitfen her birini icten ve samimi olarak cevaplayiniz. Isim
yazilmasina gerek yoktur. Zaman ayirdiginiz i¢in tesekkiir ederim.

Sibel CEVIK
Ankara Universitesi
Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Yiikseklisans Ogrencisi

Béliim I:

1. Su anda kayith oldugunuz yabanci dil kursu nedir?

a. () Arapga b. () Ingilizce

2. Cinsiyetiniz?

a. () Kadin b. () Erkek

3. Yasimiz?

a. () 15-24 b. () 25-34 c.()35-44 d. () 45-54 e. () 55 ve iizeri
4. Medeni durumunuz?

a.()Evli  b.()Bekar c.()Bosanmis d. () Esi vefat etmis

5. Calisma durumunuz?

a. () Ev kadin d. () Emekli g. () Esnaf

b. () Tiiccar e. () Devlet Memuru h. () Baska (Belirtiniz)

c. () Isci f. () Issizim

6. Egitim durumunuz?

a. () Tlkokul mezunu c. () Lise mezunu e. () Lisans mezunu

b. () Ortaokul mezunu d. () Onlisans mezunu f. () Lisansiistii mezunu
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7. Aylik ortalama hane geliriniz nedir?

()Gelirim yok ()500 TL nin altinda ()500-999TL
()1000-1999TL ()2000-2999TL ()3000-3999TL
()4000-4999TL ()5000-5999TL ()6000TL ve iizeri

8. Daha once Halk Egitimi Merkezi’nde bir yabanci dil kursuna katildiniz m?
a)Evet b) Hayir

9. Cevabiniz evet ise daha once katilmis oldugunuz yabanci dil kurslarin sayisim
yaziniz:

O1 ()2 ()3 () 4 ve iizeri

Boliim II:

Asagida siralanan sebepler yetiskin egitimi kursuna kayit olmanizi ne Olgiide
etkiledi? Bu kursa kaydoldugunuz zaman diisiiniin ve asagida listelenen sebeplerden
her birinin kaydolmaniz i¢in sizi ne kadar etkiledigini belirtin. Bu kursa katilma
nedenlerinizi diisiinerek verilen ii¢ segenekten birini isaretleyiniz. Her sebep igin
yalnizca bir secenegi yuvarlak i¢ine alin. Liitfen igtenlikle cevaplaym. Dogru ya da
yanlig cevap yok.

1  Dil becerilerimi gelistirmek i¢in Evet Hayir Kismen
2  Dost kazanmak i¢in Evet Hayir Kismen
3 Yarim kalmis egitimimi tamamlamak i¢in Evet Hayir Kismen
4  Isimde ilerleme saglamak igin Evet Hayir Kismen
5 Aile hayatimdaki degisikliklere uyum Evet Hayir Kismen
saglamak icin
6 Giinlik hayatin sikintisin1 lizerimden Evet Hayir Kismen
atmak i¢in
7  Hayatima anlam katmak icin Evet Hayir Kismen
Daha iyi konusmak i¢in Evet Hayir Kismen
Arkadaslarla hos vakit gecirmek i¢in Evet Hayir Kismen
10 Zamaninda yapamadigim  egitimimi Evet Hayir Kismen
tamamlamak i¢in
11 | Meslegimde bir yere gelmek i¢in Evet Hayir Kismen
12 Esimle ortak bir ilgiy1 paylasmak i¢in Evet Hayir Kismen
13 Yalmzliktan kurtulmak i¢in Evet Hayir Kismen
14 Kiiltiiriimii artirmak i¢in Evet Hayir Kismen
15 Bagka bir dil 6grenmek i¢in Evet Hayir Kismen
16 Farkli insanlarla tanigmak i¢in Evet Hayir Kismen
17 Bagka egitsel kurslara yardimci olacak Evet Hayir Kismen
bilgi edinmek i¢in
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18 Bir ise girmek i¢in Evet Hayir Kismen
19 | Diger aile fertlerine ayak uydurmak i¢in Evet Hayir Kismen
20 Can sikintisindan kurtulmak igin Evet Hayir Kismen
21  Ogrenme zevkini tatmak icin Evet Hayir Kismen
22 Dabha iyi yazmak i¢in Evet Hayir Kismen
23 | Arkadas edinmek i¢in Evet Hayir Kismen
24 ' Daha ileri seviyede bir egitime temel Evet Hayir Kismen
olmast i¢in
25  Isimde daha yiikselmek icin Evet Hayir Kismen
26  Cocuklarimdan geri kalmamak i¢in Evet Hayir Kismen
27 Evin veya isin tek diizeliginden Evet Hayir Kismen
kurtulmak icin
28 Merakimi gidermek i¢in Evet Hayir Kismen
29 Insanlarin ne soyledigini ve ne yazdigini Evet Hayir Kismen
anlamak i¢in
30 Yeni arkadaslar edinmek i¢in Evet Hayir Kismen
31 Baska bir okul ya da yiiksek okul igin Evet Hayir Kismen
gereken dersleri
almak i¢in
32 Daha iyi bir ise girmek i¢in Evet Hayir Kismen
33  Cocuklarimin sordugu sorular1 Evet Hayir Kismen
cevaplayabilmek i¢in
34 Bos oturacagima bir seyler yapmak i¢in Evet Hayir Kismen
35 Sirfbilgi edinmis olmak igin Evet Hayir Kismen
36  Buranin 6rfiinii adetini 6grenmek i¢in Evet Hayir Kismen
37 Yeni insanlarla tanismak i¢in Evet Hayir Kismen
38 Baska bir okula ya da yiiksekokula Evet Hayir Kismen
girebilmek icin
39 Su anki isimde daha i1yi olmak i¢in Evet Hayir Kismen
40 | Cocuklarimla konusabilmek i¢in Evet Hayir Kismen
41 Mutsuz bir iliskiden kagmak icin Evet Hayir Kismen
42 | Utkumu genisletmek icin Evet Hayir Kismen

Zaman ayirdiginiz i¢in tesekkiir ederim.
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“Halk Egitimi Merkezlerinde Agilan Yabanci Dil Kurslarina Katilim Oriintiileri”
baslikli tezimin ana béliimii (6n boliim, kaynaklar ve ekler hari¢) Turnitin Intihali
Engelleme Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor danismanim tarafindan da
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kontroliine iliskin rapordan elde edilen sonuglar asagida sunulmustur.
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Gonderim Numarasi 11116795263
Sayfa Sayisi :63
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Yukarida belirtilen sonuglart gosteren Turnitin Intihali Engelleme Programi’na
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bildirir, saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyad: Sibel CEVIK
Tarih: \0,0b6.201%

Imza:
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: Sibel CEVIK

: sibel00O6@gmail.com

Unvan Gorev Yeri Yil

Ingilizce Okutman1 | Ufuk Universitesi 2012-2013

Ingilizce Ogretmeni | Milli Egitim Bakanlig: 2013-devam
ediyor

Akademik Bilgiler

Ogrenim Durumu:

Derece Boliim/Program Universite Yil

Lisans Ingiliz Dilbilimi Mersin Universitesi 2008
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