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OZET

EGITSEL REHBERLIK PROGRAMININ 7.SINIF OGRENCILERININ
AKADEMIK OZ DUZENLEME BECERILERINE VE AKADEMIK
BASARILARINA ETKISI

AYKOSE, Nafi
Doktora Tezi, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Programi
Tez Danigmani: Prof. Dr. Serap NAZLI
Nisan 2019, xv+146 sayfa

Bu arastirmanin amaci egitsel rehberlik programinin ortaokul yedinci simif
ogrencilerinin akademik 6z diizenleme becerilerine ve akademik basarilarina etkisinin
incelenmesidir.  Arastirmada esitlenmemis kontrol gruplu yari deneme modeli
kullanilmistir. Aragtirmanin ¢aligma grubunu 2017-2018 egitim-0gretim yilinda Ankara
ili Cankaya il¢cesinde iki 6zel okula devam eden 7. siif 6grencileri olusturmaktadir.
Deney ve kontrol gruplart 22 6grenciden olugmaktadir. Deney grubuna arastirmaci
tarafindan hazirlanan Smif Rehberligi Programi (9 hafta sinif rehberligi, 9 hafta atolye
egitimi) uygulanmis olup kontrol grubuna herhangi bir calisma yapilmamistir.
Arastirmada 6grencilerin akademik 6z diizenleme beceri diizeylerini belirlemek igin
arastirmaci tarafindan gelistirilen Akademik Oz Diizenleme Olgegi kullanilmistir. Nitel
veriler ise Sinif Rehberlik Program Degerlendirme Formu, Ebeveyn Gozlem Formu ve
Ogretmen Gozlem Formu ile elde edilmistir.

Deney ve kontrol gruplarinin deneysel islem Oncesinde akademik 6z diizenleme
beceri diizeyleri agisindan denk olup olmadiklari, iliskisiz olgimler igin t testi ile
incelenmistir. Diger bir bagimli degisken olan derslerin donem agirhikli puan
ortalamasina gore deney ve kontrol gruplarinin deneysel islem 6ncesinde denk olup
olmadiklart ise Mann-Whitney U Testi ile incelenmistir. Arastirma kapsaminda
yiriitiilen miidahale programinin akademik 6z diizenleme becerileri iizerindeki etkisi
karisik desenler icin iki faktorlii ANOVA ile incelenmistir. Miidahale programinin

akademik basar1 lizerindeki etkisi ise bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi ile incelenmistir.



Deney grubundan elde edilen nitel verilerin incelenmesinde betimsel analiz teknigi
kullanilmistir.  Yapilan arastirma sonuglari degerlendirildiginde smif rehberligi
programina Katilan 6grencilerin akademik 6z diizenleme beceri diizeylerinde anlamli
diizeyde artis olmustur. Deney grubu Ogrencilerinin akademik basarilar1 kontrol
grubuna gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Arastirmada elde edilen nitel
bulgularda, deney grubuna uygulanan sinif rehberligi programimin o6grencilerinin

akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik olumlu etkisi oldugu yoniindedir.

Anahtar Sézciikler: Oz Diizenleme, Kapsamli Gelisimsel Rehberlik, Egitsel Rehberlik,
Akademik Basar1



SUMMARY

THE IMPACT OF EDUCATIONAL GUIDANCE PROGRAMME ON
ACADEMIC SELF-REGULATION SKILLS AND ON ACADEMIC SUCCESS
OF SECONDARY SCHOOL STUDENTS

AYKOSE, Nafi
Doctor of Philosophy, Guidance and Psychological Program
Dissertation Supervizor: Prof. Dr. Serap NAZLI
April 2019, xv+146 pages

The purpose of this research is to examine the impact educational guidance
programme on the academic self-regulation skills as well as academic success of the
seventh-grade middle school students. In the study, the quasi-experimental model with
non-equivalent control group was utilized. The participants of the study were seventh
grade students who attended two private schools in the province of Cankaya, Ankara.
The experimental and control groups were composed of 22 students who were chosen
randomly. While the self-regulation based classroom guidance programme (consisting
of 9-week class guidance and 9-week workshop training) was applied to the
experimental group, no specific programme was applied to the control group. So as to
determine the academic self-regulation skill level of the students, Academic Self-
Regulation Questionnaire was used. The qualitative data were collected through class
guidance programme evaluation forms, parent observation forms and teacher
observation forms.

Prior to the experimental process, whether both control and experiment groups were
equal in terms of academic self-regulation skills was analysed through independent
samples t test. Nevertheless, prior to the experimental process Mann Whitney U Test
was used to set whether the groups were equal in terms of semester point average,
which is another dependent variable of the study (experiment). The effect of
intervention programme, which was conducted during the experimental process, on

academic self-regulation skills was analysed using mixed design ANOVA, whereas, the

Vi



effect of intervention programme on academic success was analysed through t test. The
analysis of the qualitative data collected from experiment group was interpreted by
means of descriptive analysis. When the research results were evaluated, the academic
self-regulationskill level of the students in the experiment group increased significantly,
whereas no significant difference was observed in both groups in terms of academic
success. The qualitative information obtained during the research suggested that
experiment group which was put on the self-regulation based classroom guidance

program showed significant improvement in terms of academic self-regulation skills.

Key Words: Self Regulation, Comprehensive Developmental Guidance, Educational
Guidance, Academic Success.
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ONSOZ

Egitimin 6nemli hedeflerinden bir tanesi, kendilerini egitebilen bireyler yetistirmek,
ogrencilerin hedefler belirleyerek, ilerlemelerini degerlendirerek ve hedeflerine ulagsmak
icin gerekli degisiklikler yaparak kendi hayatlarini yonetmeyi ve kendi 6grenme
stirecleri lizerinde kontrol sahibi olmalarin1 6grenmeleridir. Bu hedefler dogrultusunda
hazirlanacak ve uygulanacak olan akademik 6z diizenlemeyi gelistirmeye yoOnelik
programlar birey baglaminda bagimsiz, farkindalik diizeyi yiiksek, akademik stireclerde
basarili, hedeflerine ulagim noktasinda kendini degerlendirebilen ve yenileyebilen
bireyler yetismesine, toplumsal baglamda ise 6zerk ve var olan toplulugun niteligini
arttiracak bir toplum yapis1 olusmasina katki saglayacaktir.

Doktora tezi aragtirmamin her asamasinda uzun yillar boyunca beni her kosulda
destekleyen, oOnerileriyle yol gosteren ve her seyden Once sabirla yaklasan degerli
hocam Prof. Dr. Serap Nazli’ya en igten tesekkiirlerimi ve sevgilerimi sunuyorum. Tez
[zleme Komitemde yer alan Prof. Dr. Metin Piskin ve Dog. Dr. H. Deniz Giillerogluna
degerli katkilarindan dolay1 tesekkiir ederim. Tez jiirimde yer alan Dog¢. Dr. Meliha
Tuzgol Dost ve Prof. Dr. Serife Isik’a katkilarindan dolay: tesekkiir ederim. Ayrica
doktora egitimim boyunca destegini her an hissettigim Prof. Dr. Binnur Yesilyaprak’a
ve tiim Ankara Universitesi PDR anabilim dali 6gretim iiyelerine, lisans ve yiiksek
lisans egitimimi tamamladigim Hacettepe Universitesi PDR anabilim dali gretim
iiyelerine, en icten tesekkiirlerimi sunuyorum.

Tiim doktora egitimim siirecinde akademik paylasimlarin yaninda dostlugunu da
paylastigim can dostum Ertung Cevik’e tesekkiir ve sevgilerimi sunuyorum. Tezin
yazimi stirecinde farkli alanlarda katki saglayan Burcu Akcaru, Pelin Kog, Sinem Cevik
ve uzun yillardir ¢aligmaktan gurur duydugum Biiyiik Kolej Ailesine tesekkiirlerimi
sunuyorum.

Her zaman sevgisini ve destegini hissettigim hayat arkadasim Pelin Aykose’ye,
canim annem Sema Aykdse’ye, Mehmet ve Enise Capan’a bu uzun siirecte gostermis

olduklar1 desteklerden dolay1 sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
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Kizim Beril Aykose’ye

“learning is not something that
happens to students; it is something that
happens by students.” (Zimmerman 1989,
p21).
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BOLUM |

GIRIS
Bu boliimde arastirmanin problemi, amaci, 6nemi, simirliligi ve tanmimlart yer

almaktadir.

1.1. Problem

Sosyal ve analitik becerilerin 6ne ¢ikmaya basladigi, yaraticilik ve yenilikgilik
gerektiren sektorlerin 6nemli egitim ve istihdam alanlar1 olarak sekillendigi 21. yiizyil
ekonomisinde siirdiiriilebilir kalkinma i¢in toplumun tiim bireylerine gerekli becerileri
kazandirmak biiyiik Onem tasimaktadir. Bunu basarmanin yolu da egitimden
geemektedir. Temel diizeyde gerekli donanimi kazanamadigi goriilen 6grencilerin
durumu, her bireyin potansiyeline ulagmasinin ve iilkede sosyal hareketliligin
saglanmasinin Oniinde bir engel olarak diisiiniilmektedir (Egitimde Reform Girigimi,
2013).

Egitimin hedefinin icerigi “bilmek” ve “6grenmek”ten, oOgrencilerin dersler
hakkinda tiretken sekilde diisiinebilmelerini saglayacak bilgiyi elde etmek igin, gerekli
ogrenme stratejileri ve zihinsel araglar1 gelistirmelerine yardimci olmaya kaydigi
belirtilmektedir (Vassallo, 2008). Ogrenciler igin her gecen giin artis gdsteren var olan
bilgilerin miktar1, 6grencilerin segmek, degerlendirmek, bilgiyi uygun ve aktif sekilde
kullanmak iizere becerilere sahip olmalarini ve “nasil Ogreneceklerini 6grenmis
bireyler” olmalarim gerekli kilmaktadir (Akkoyunlu, 2008). Ogretmen merkezli egitim
anlayisindan 6grenci merkezli bir egitim anlayisina dogru gergeklesen degisimle birlikte
bagimsiz hareket edebilme, elestirel diigiinebilme, 6z degerlendirme yapabilme ve kendi
ogrenme stireci iizerinde etkili olabilme yeterliliklerine sahip bireylerin yetistirilmesi
onem kazanmistir (Uredi ve Uredi, 2007).

Tiirkiye’de var olan egitim sisteminde Ogrencilerin bir st egitim kurumuna
gidebilmeleri, istedikleri bir bolim ve okulda egitim gorebilmeleri, yapilan merkezi
simavlarda ve yil igerisinde gosterdikleri akademik basariyla dogru orantilidir.
Ogrencilerin ortadgretim diizeyinde bir okula gidebilmeleri igin 8. smif diizeyinde
gerceklesen ortadgretime gegis smavlarma girmeleri veya 5, 6, 7. ve 8. siiflar

diizeyinde gidilecek olan okul tiiriine gore degismekle birlikte belirli bir diizeyde



akademik bagar1 gostermeleri gerekmektedir. Son on yil igerisinde her ne kadar
ortadgretime gegis sistemleri degisse ve bu siirece iligkin arayislar devam etse de; hala
gecis ve yerlesme siirecinde 6grencinin akademik basaris1 ve sinav performansi merkezi
ve hayati bir dneme sahiptir.

Sinav ve basar1 kavramlarimin 6n plana g¢ikmasiyla birlikte &grencilerin diger
alanlardaki gelisim Ozellikleri geri plana atilmakta, ebeveynlerin ders konusunda
cocuklara yonelik baskisi artmakta, akademik alanda basar1 ulagilmasi gereken baslica
hedef haline gelmektedir. Ortaokul doneminde bazi ogrenciler diisiik akademik
motivasyon sergileyebilir, notlar1 diisebilir, diisiik akademik basar1 gosterebilirler
(Cleary ve Zimmerman, 2004). Ozellikle erken ergenlik dénemi boyunca grencilerin
akademik basar1 konusunda inanglari yasin artmasiyla olumsuz olarak bir artis
gostermektedir ( Dignath ve Biittner, 2008).

Ogrencinin 6grenme siireci iizerinde etkin rol oynamasi ve akademik basari
unsurlart 6z diizenleme kavramini giindeme getirmektedir. Farkli alanlarda
arastirmalara konu olan 6z diizenleme kavrami, egitim alaninda da son yillarda artan
oranda ilgi gormekte ve arastirmalara konu olmaktadir (Boekaerts, 1997; Paris ve Paris,
2001; Pintrich, 2000; Winne, 2005; Zimmerman, 1986, 1990). Egitim politikalar
tizerinde ¢alisan pek ¢ok kisi ve ¢ogu egitimci formel egitimin asil amacinin 6grencilere
0z diizenlemeye dayali Ogrenme becerileri kazandirmak oldugu goriisiinii
savunmaktadir (Boekarts, 1997; Puustinen ve Pulkkinen, 2001). Uluslararasi raporlarda
(6rnegin  Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii, 2010), ortaokul diizeyindeki
Ogrencilerin 0z diizenlemeye dayali Ogrenme becerilerini gelistirebilmeleri igin,
bagimsiz hareket edebilme ve sorumluluk alabilmelerine duyulan ihtiya¢ siklikla ortaya
konulmaktadir.

Oz diizenleme, zihinsel bir yetenek ya da akademik basari becerisi degil,
ogrencilerin kendi zihinsel yeteneklerini akademik basariya ¢evirmelerini saglayan bir
6z yonetim siirecidir (Zimmerman, 2000). Oz diizenleme bireyin kendi &grenme
siiregclerine motivasyonel, iistbiligsel ve davranigsal olarak etkin katilimi ve bireyin
kendi belirledigi kisisel hedeflerin kazanimi i¢in planlanan ve uygulanan diistinceleri,
duygular1 ve hareketleri ifade etmektedir (Zimmerman, 1986, 2000). Pintrich (2000) ise
0z diizenleme kavramini

Ogrencilerin 6grenme hedeflerini belirlemesi, bilis, motivasyon ve davraniglarini
kontrol etme, diizenleme ve gozleme i¢in ¢aba harcamasi, hedefleri ve
cevrelerindeki baglamsal o6zellikleri tarafindan yonlendirilip sinirlandirilmasi ile
ilgili etkin ve olumlu bir siire¢ olarak tanimlamaktadir.



Oz diizenleme becerisine sahip dgrenciler, iistbilissel siireglerde, kazanim siirecinin
cesitli agamalarinda planlama, organize olma, kendi kendilerine 6grenme ve kendi
kendilerini degerlendirme alanlarinda bagimsiz hareket ederler. Motivasyon ag¢isindan
bakildiginda bu beceriye sahip 6grenciler 6z yeterliligi yiiksek, bagimsiz ve igsel
motivasyona sahiptirler. Davranigsal olarak da 6z diizenleme becerisine sahip 6grenciler
kazanimi en verimli hale getirecek toplumsal ve fiziksel ortami kendileri seger,
yapilandirir ve hatta yaratirlar. Bu goriise gore basarili 6grenciler (siklikla strateji olarak
adlandirilan) diistiniis ve davranis sekilleriyle toplumsal ve ¢evresel sonuglar arasindaki
islevsel bagin farkina varirlar (Zimmerman ve Pons, 1988).

Oz diizenleme becerisine sahip 6grenciler gretmenlerinin talimatlarini pasif olarak
yerine getirmek yerine bilgi ve beceri edinmek igin belirli stratejileri kendileri
uygulamakta (Nota, Soresi ve Zimmerman, 2004; Zimmerman, 1998); kisisel 6grenme
hedeflerine ulasmaya c¢alisirken degisik O6grenme stratejilerini  uygulamakta,
ilerlemelerini izlemekte, O0grenme ¢abalarinda motivasyonlar1 yiiksek olmakta ve
ogrenme becerilerini gelistirecek stratejileri uyarlamaktadirlar (Wolters, 1998). Israel
(2007) “6z diizenleme stratejilerini kullanan &grencilerin  6grenme  siireglerini
kendilerinin kontrol edebildigini; dolayisiyla baskalarindan bagimsiz olarak kalici ve
anlamli bir 6grenme gergeklestirebildiklerini” belirtmektedir. Perry ve Vandekamp
(2000) oz diizenlemeye dayali Ogrenmenin Ogrencilerin akademik basar1 ve
performanslarini, derinlemesine diisiince becerilerini gelistirdigini, 6grenme siireglerine
iliskin olarak bilingli bir sekilde odaklandiklarini ve sorumluluklarin1 gelistirdiklerini
belirtmektedir.

Zimmerman ve Pons (1986, 1988) 6grencilerin 6z diizenlemeye dayali 6grenme
stratejileri kullanma sikliginin sinavlardaki basar1 diizeylerinde kayda deger bir
degisiklik  yarattifini  belirtmislerdir. ~ Basar1  diizeyr  diisiik  6grencilerle
kiyaslandiklarinda, ytliksek basar1 diizeyine sahip 6grencilerin kendilerine daha belirgin
ogrenme hedefleri belirledikleri, 6grenmek i¢in daha fazla strateji kullandiklari, kendi
o0grenme siireclerini daha sik gozlemledikleri ve O6grenmenin sonuglarina yonelik
cabalarin1 daha sistematik bir bigimde ortaya koyduklar1 belirlenmistir (Zimmerman,
Bonner ve Kovach, 1996).

Harvey ve Wolfe (2007), 6grencilerin bir kism1 bagimsiz 6grenmeyi kendiliginden
biliyor goriinseler de biiylik bir kismma bagimsiz 6grenme stratejilerinin ve bu
stratejilerin uygulamaya yonelik yontemlerinin dgretilmesi gerektigini belirtmektedir.

Cornford (2002)’a gore Ogrencilerin kendi kendilerine ve bagimsiz olarak 6grenme



stratejileri gelistirecegi varsayimi yanlistir. Bu beceriler biiylik olgiide gelisimsel
becerilerdir ve dogru sekilde destek ve miidahale gerektirirler. Arastirmalar 6grencilerin
0z diizenleme siireglerini kullanmalarinin 6nemini ortaya koysa da, ¢ok az 6gretmen
ogrencilerini kendi kendilerine 6grenmeye yonlendirmektedir (Zimmerman vd., 1996).
Ogrenciler ¢ogu zaman calismak istedikleri akademik alani segmek ve karmasik
Odevleri yapmak icin kendi yontemlerini gelistirme veya kiminle birlikte ¢alisacaklari
konularinda tercih imkani1 bulamamaktadir. Cok az 6gretmen 6grencilerini akademik
caligmalar1 i¢in belirli bir hedef belirleme konusunda tesvik etmekte veya c¢alisma
stratejileri egitimi vermektedir. Ogrenciler cogu zaman kendi performanslarini ya da
belirli bir alandaki becerilerini degerlendirme firsati bulamamaktadir. Ogretmenler,
Ogrencilerin biligsel ya da motivasyonel alanlardaki zorlandiklar: siirecleri belirlemek
icin Ogrencilerin 6z yeterlik algilar1 ya da nedensel yiiklemeler gibi 6grenme
konusundaki diisiincelerini problem ortaya ¢ikmadan dnce nadiren dikkate almaktadir
(Zimmerman, 2002). Ogrencilerden, bagimsiz ¢alismaya daha fazla zaman ayirmalari,
daha fazla 6dev yapmalar1 ve farkli derslerin 6gretmenlerinden 6devler yapmalari
beklenmektedir. Ogrencilerin bu beklentilere cevap verebilmeleri igin faydalanip
kullanabilecekleri daha fazla 6z diizenleme stratejisi ve daha genis bir calisma
repertuvarina sahip olmalar1 gerekir. Maalesef okulda sikint1 yasayan 6grenciler sadece
etkili stratejiler hakkinda bilgi eksikligi sorunu yasamamakta, basarili olmadiginda bir
stratejiyi nasil se¢ip, degerlendirip, uyarlayacaklarini da anlamamaktadirlar (Cleary ve
Zimmerman, 2004).

Oz diizenlemeye dayali 6grenme 6grencilerin akademik alandaki motivasyon ve
basarisinin dnemli bir gostergesi olarak goriilmektedir. Bu siire¢ dgrencilerin 6grenme
stireclerini bagimsiz bir sekilde planlama, takip etme ve degerlendirmelerini
gerektirmektedir. Ne var ki, ¢cok az sayida 6grenci bunu kendiliginden yapmaktadir
(Zumbrunn vd., 2011). Oz diizenlemeye dayali 6grenme arastirmalari, dgrencilerin
kendi oOgrenme siireglerini amaclart dogrultusunda nasil proaktif bir sekilde
denetleyecekleri, bilissel ve motivasyonel siireclerini nasil kontrol edip, yonetecekleri
sorularina cevap verme cabalar1 sonucunda ortaya ¢ikmistir (Zimmerman, 2008). Oz
diizenleme kavrami, bu siireclerin dgretilebilir oldugunu ve dgrencilerin motivasyon ve
akademik bagarisini artirabilecegini one stirmektedir (Pajares, 1997; Schunk ve
Zimmerman; 1998). Oz diizenleme siiregleri konusunda egitim verilen 6grencilerin,
daha yiiksek bir akademik basari ve motivasyon sergilediklerini gosteren ¢ok sayida

arastirma bulunmaktadir (Arsal, 2009; Chong, 2004, 2005; Cleary ve Zimmerman,



2004; Dignath ve Biittner , 2008; Eker, 2012; Israel, 2007;0Onemli ve Yoéndem, 2012;
Perels,Girtler ve Shmitz, 2005; Schunk, 1996; Schmitz ve Wiese, 2006; Simmons,
2010; Stoeger ve Ziegler, 2008; Wagner ve Perels, 2005; Vural, 2013). Dignath ve
Biittner (2008), 0z diizenlemeye dayali miidahale programlarinin etkililigini
inceledikleri meta analiz calismasinda, 6z diizenleme siireci egitiminde en etkili
programlarin saglam bir teorik temele dayanmasi (en etkili programlar sosyal bilissel
teorilere dayanmaktadir), 6grenme stratejileri hakkindaki bilginin a¢ik ve dogrudan
ifadesiyle ilgilenmesi (stratejinin ve akademik hedeflere ulasmadaki faydasinin ne
oldugu) ve biligsel, iistbiligsel ve motivasyonel siireclerin gelisimine yonelik unsurlar
barimndirmasi gerektigini belirtmektedirler.

Akademik 6z diizenleme Ogrencilerin etkin bir sekilde akademik siirece iliskin
faaliyetlerini yapilandirmasini gerekli kilmaktadir. Bu siirecteki temel nokta 6grencinin
ogrenme siirecine iliskin diizenlenmelerinin yapilmasidir. Bu diizenlemeler icin de
Ogrencinin, 6grenme siireci lizerinde etkin olabilecegi ve kendi 6grenmesine iliskin
degerlendirmeler yapabilecegi kosullar1 gerekli kilmaktadir. Bu siiregte 6grencilerin
kendilerine yonelik planlamalarini yapabilmelerine, kendilerini diizeltmelerine ve
kendilerine geribildirim vermelerine imkan veren 6grenme ortamlarmin hazirlanmasi
gerektigi énemli goriilmektedir (Uredi, 2007). Oz-diizenleme becerilerinin tecriibe ile
edinilmesi miimkiin olsa bile bu siire¢ olduk¢a zaman alicidir ve bu sebeple etkililigi
smirhilik tagimaktadir (Turan ve Demirel, 2010). Nilson (2013) 6z diizenleme
becerilerinin i¢inde bulundugumuz zaman dilimi dikkate alindiginda G6grenciler i¢in
hayati bir role sahip oldugunu belirtmektedir. Belirtilen beceriler her ne kadar
akademik beceriler olarak one c¢iksa da, bu becerilere sahip olmayan bireylerin
hayatlarinin farkli dénemlerinde giliniimiiz diinyasinin bilgi yogunlugu gbéz Oniinde
bulunduruldugunda kendi ihtiyaclar1 baglaminda stratejik tercihler yapmalari ¢ok zor
olacaktir (Ader, 2014).

Oz diizenlemeye dayali dgrenme, bu becerileri gelistiren dgrencilere akademik
performans artig1 saglarken bir yandan da yagsam boyu 6grenme i¢in “nasil 6grenmek”
gerektigine iligkin becerilere odaklanir (Zimmerman 1989). Kadioglu, Uzuntiryaki, ve
Capa-Aydin (2011) ogrencilerin 6z diizenleme becerilerine sahip olmalarinin
saglanmasinin, bagimsiz ve yasam boyu 6grenmeyi amaglayan 6grencilerin egitebilmesi
icin 6nemli bir hedef oldugunu, 6grenmenin gelistirilmesinin sadece igerik bilgisini
zenginlestirmeyi degil, ayn1 zamanda caligma becerilerini, sosyal becerileri ve istenen

motivasyonel tutumlar1 da gelistirmeyi gerekli kildigin1 belirtmektedirler. Gegen yillar



icinde teknolojik gelismeler uluslararasi ekonomiyi, mal ve hizmetlere odakli olmaktan
bilgiye odakli olma yoniinde degistirmistir. Devamli biiyliyen bu bilgi yumagim
i¢gsellestirmek ve uygulamak hayat boyu devam edecek bir 6z diizenlemeye dayali
o0grenme siirecini gerekli kilar (Becker, 2013). Sonug¢ olarak egitimin en Onemli
amaclarindan biri sadece okul yillarinda degil, zorunlu egitim siireci sonrasindaki
egitimlerini siirdiirmek agisindan da Ogrencilerin 6z diizenlemeye dayali 0grenme
becerileri edinmesine yardimci olmak haline gelmistir (Nota vd., 2004). Vassallo
(2008), 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin demokratik katilim, yasam boyu 6grenme,
kendine yeterlilik, akademik basari, ekonomik alanda yukari yonde hareketlilik
alanlarinda bireyin yasamina katkis1 oldugunu belirtmektedir.

Tiirk egitim sistemi degerlendirildiginde akademik basar1 ve sinav performansi
kavramlarmin 6grencilerin kariyerlerinin sekillenmesinde kritik 6neme sahip kavramlar
oldugu degerlendirilmektedir. Ozellikle 2017-2018 egitim-dgretim yili itibarryla
ortaokuldan liseye gecis siirecinde yapilan sistemsel degisikliklerle ve dile getirilen
“nitelikli okullar” kavramiyla akademik performans merkezi bir noktaya tagmmustir.
Ogrencilerde ortaokul diizeyinde akademik alanda basarili olmak i¢in motivasyon,
organizasyon becerisi, akademik 0z yeterlik, stratejilerin gelistirilmesi ve uygulanmasi
gibi beceriler olmasi gerekirken c¢ogu &grencinin siklikla bu becerileri uygulama
konusunda hazir olmadiklar1 gézlenmektedir (Dembo ve Eaton, 2000). Ogretmenlerin
Ogrencilerden kendi 6grenme siireglerini kontrol etmelerini bekledikleri bu donemde
ogrenciler ¢ogu zaman kendi 6grenme siirecini kontrol etmede zorluk yasadiklarini
belirtmektedirler (Simmons, 2010). Her 6grenci 6z diizenleme stratejilerini kullanabilir,
ancak bunun gerceklesebilmesi i¢in 6grenme materyallerinin dogru se¢ilmis olmasi ve
Ogrencinin stratejilerin kullanimma yonelik desteklenmesi onemlidir (Eker, 2014).
Ogrencilere ortaokul diizeyinde ilgili becerilerin kazandirilmasina yonelik galismalarin
gerek egitsel gerekse psikolojik acilardan katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Egitim siirecinin temel odak noktalarindan biri, 6grencinin 6grenmesi ve basarill
olmasidir. Bu nedenle Psikolojik Danisma ve Rehberlik (PDR) hizmetlerinden beklenen
onemli fonksiyonlardan biri de, 6grenmenin kolaylastirilmasi ve basarinin arttirilmasi
konusunda verilecek olan yardim hizmetidir (Yesilyaprak, 2002). PDR hizmetlerinin
islevleri onleyici, gelisimsel ve ¢are bulucu-krize miidahale olmak iizere ii¢ baslikta
toplanmaktadir. Son yillarda PDR alanmin gelistirici ve onleyici islevleri daha 6n plana

cikmaya baglamistir (Korkut, 2004). Okullar, bu islevlerin ger¢eklesmesi i¢in yapilacak



caligmalar1 planlama ve uygulama yerleridir. Gerekli kosullar saglandiginda okullar,
ogrencinin ¢ok yonlii gelisimine katki saglamaktadir.

Gelisimsel rehberlik modelinin ilkelerinden birisi:  “Gelisimsel rehberlik
Ogrencilerin daha etkili ve yeterli 6grenmelerine yardimcei olur” ilkesidir. (Gysbers ve
Henderson, 2012). Myrick (1997)’a gore gelisimsel rehberlik 6grencilerin daha yeterli
ve etkili Ogrenmelerine; kisisel, sosyal ve mesleki gelismenin yaninda akademik
gelisimlerine de yardimei olmaktadir. Myrick (1997) gelisimsel rehberlik modelinin
organize edilmis ve planlanmig bir programa sahip olmasini, 6§renme kosullarina,
motivasyona ve basartya onem verilmesi gerektigini, tiim egitim sisteminin tamamlayici
bir parcasi olmasini ve 6grencilerin daha etkili ve yeterli 6grenmelerine yardimci olmasi
gerekliligini belirtmistir. Gelisimsel rehberlik modeli ile birlikte 6grencilerin akademik
basarilarinin artmasini destekleyen programlar 6n plana ¢ikmistir.

Yurt dis1 alanyazin incelendiginde; 6grenciler i¢in 6z diizenleme ile ilgili ¢esitli
grup rehberligi, grupla psikolojik danigsma ve psiko-egitim programlarinin gelistirilip,
uygulandigi goriilmektedir. (Berger, 2013; Campbell ve Brigman, 2005; Chong, 2004;
Falco, 2008; Lemberger ve Clemens, 2012; Lizarraga, Ugarte, Elawar, Iriarte ve
Baguedano, 2003; Nunez, Rosario, Vallejo ve Pienda, 2013; Perels, Dignath ve
Schmitz, 2009; Simmons, 2010). Yapilan yurt dis1 ¢alismalarda 6z diizenlemeye iliskin
gelistirilen farkli tiir ve igerikte programlar yayginlik kazanirken, Tiirkiye’de PDR
alaninda 6z diizenlemeye iliskin olarak ¢ok sinirl sayida aragtirma bulunmaktadir.

Gelisimsel rehberlik modelinde 6grencilerin  gelisimlerini  desteklemek i¢in
kullanilabilecek miidahalelerden birisi siif rehberligidir. Sinif rehberligi miidahalesi,
gelisimsel rehberlik programinin en énemli miidahalelerinden biri olarak belirtilmekte
ve bircok Ogrenciye ulasmak acisindan Oonemli bir firsat olarak goriilmektedir. Simif
rehberligi ¢aligmalarinda belirli bir plan, program dahilinde 6grencilerin genel gelisim
ithtiyaclarimi karsilamak, cesitli yeterlilikler kazandirmak ve onleyici hizmetler sunmak
amaclanir. Yapilacak sinif rehberligi ¢alismalari, ortaokul diizeyinde var olan sinav ve
degerlendirme sistemi diisiiniildiigiinde 6grencilerin davraniglar: tizerinde olumlu etkiler
yaratarak akademik alanda basarili olmalarini, donanimli bir sekilde 6grenme
ortamlarindan faydalanmalarin1 saglayabilir. Borders ve Drury (1992), kapsamli
gelisimsel modelin sinif rehberligi miidahalesi ile okuldaki akademik siirecin i¢ine daha
fazla dahil oldugunu belirtmektedir.

Tiirkiye’de 2006-2007 egitim-0gretim yilindan itibaren MEB miifredatinda iki

haftada bir sinif rehberligi ve sosyal etkinlik saatine yer verilmis olmakla birlikte, bu



uygulama 2015 yilindan itibaren asamali bir bi¢imde kaldirilmis ve sadece sekizinci
simiflarda Rehberlik ve Kariyer Planlama dersi olarak verilmeye baglanmistir. Bu
baglamda hazirlanan simif rehberligi programinin gerek okul rehber 6gretmenine
gerekse sube rehber 6gretmenine 6grencilerle yapacagi ¢alismalar da katki saglayacagi
diistiniilmektedir. MEB tarafindan hazirlanan kanun ve yonetmeliklerle 6grencinin
akademik basaris1 ve akademik gelisimi merkez noktaya alinmig olmakla birlikte,
akademik gelisimin ve performansin artigi igin 6grencilerin “nasil 6greneceklerini
O0grenmis bireyler” (Akkoyun, 2008) olarak yetismeleri hayati 6neme sahiptir.
Hazirlanan  smif  rehberligi  programinin  bu  siirece  katki  saglayacagi
degerlendirilmektedir. Ilgili yurtdis1 calismalar incelendiginde ilkokuldan iiniversiteye
kadar 6z diizenlemeye yonelik pek cok arastirma ve uygulamaya yer verilmekle birlikte
Tiirkiye de 6z diizenlemeye yonelik arastirma ve uygulamalara yeni yer verilmeye
baslandig1, oOzellikle PDR alaninda ise smirli sayida arastirma bulundugu
degerlendirilmektedir. Bu nedenle gelistirilen siif rehberligi programinin ortaokul
diizeyinde 6grenim goren 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerilerinin gelisiminde
ve buna bagli olarak akademik basarilarinda olumlu anlamda katkis1 olacag

degerlendirilmektedir.

1.2. Amacg

Bu arastirmanin genel amaci egitsel rehberlik programinin 7.siif 6grencilerinin
akademik 6z diizenleme becerilerine ve akademik basar1 diizeylerine etkisinin

incelenmesidir. Bu amagla arastirmada asagidaki denence ve sorulara cevap aranmistir:

1. Smuf rehberligi programi dgrencilerin akademik 6z diizenleme becerilerini pozitif
yonde manidar sekilde artirir.

2. Deney grubu o6grencilerinin akademik basarilar1 kontrol grubuna gore anlamli
diizeyde artar.

3. Program sonunda o&grencilerin elde ettikleri kazanimlara iliskin ebeveyn
degerlendirmeleri nelerdir?

4. Program sonunda Ogrencilerin elde ettikleri kazanimlara iliskin Ogretmen

degerlendirmeleri nelerdir?



5. Program sonunda elde ettikleri kazanimlara iligkin Ogrencilerin  kisisel

degerlendirmeleri nelerdir?

1.3. Onem

Glinlimiiz egitim anlayisinda bireyler yasamlarinin her doneminde, belirli bir
degerlendirme sistemine tabi tutulmakta ve bu degerlendirme sonuglarina gore
yasamlarini, egitim durumlarimi ve Kariyerlerini sekillendirmektedirler. Bu tip bir
degerlendirme siirecinin bireyin istedigi gibi sekillenebilmesinin temel kosullarindan bir
kism1 da bireyin degerlendirme siireglerine iligkin yaptig1 ¢aligmalar, akademik basariya
yonelik 6z diizenleme siirecleridir. Belirtilen kosullara iliskin problem yasayan bireyler
egitim yasamlarina iliskin sikintilar yasayabilmekte, istemedikleri egitim ortamlariyla
karsilasabilmektedirler.

Sakiz’a gore (2014) 6grenme siireci, performanst ve sonuglarini anlamli bir
bicimde etkileyen, sekillendiren 6z diizenleme davranislarinin, kullanilan stratejilerin
egitim ve okul siirecleri igerisinde dgrencilere nasil kazandirilacagi ve gelistirileceginin
egitim politikalar icerisinde dnemli amaglardan biri haline gelecegi ongoriilmektedir.
Yakin gelecekte 6z diizenleme kavramimin Milli Egitim kaynaklart ve politikalar
icerisinde daha 6nemli bir yer tutacagi, Ogrenme performansint Snemli diizeyde
etkileyen 6z diizenleme davranislarinin gelistirilmesinin egitim sistemi igerisinde
onemli hedeflerden biri haline gelecegi belirtilmektedir (Ader, 2014).

Oz diizenlemeye dayali 6grenmeyi, Uluslararast Ogrenci Degerlendirme Programi
(PISA) problem ¢6zme etkinliklerini igeren ii¢ siire¢ olarak agiklamaktadir. Bu siiregler;
gorev analizi yapma ve hedef belirleme, problem ¢6ziimii i¢in uygun stratejiyi
belirleme, biligsel stratejileri kontrol etme ve kendini gozleme seklinde siralanabilir
(PISA, 2012). Her bir doneminde; fen, matematik ve okuma beceri alanlarindan biri
temel alinan ve ii¢ yilda bir tekrar eden galisma, 2012 yilinda matematik alaninda
yapilmustir. 2012 yili sonuglarini incelendiginde Tiirkiye ortalamalarinin tiim alanlarda
OECD ortalamalarmin altinda kaldig1 saptanmistir (MEB, 2013).

Egitimin 6nemli hedeflerinden biri kendilerini egitebilen bireyler yetistirmek,
ogrencilerin hedefler belirleyerek, ilerlemelerini degerlendirerek ve hedeflerine ulagsmak
icin gerekli degisiklikler yaparak kendi hayatlarim1 yonetmeyi ve kendi 6grenme
stirecleri lizerinde kontrol sahibi olmalarin1 6grenmeleridir. Bu hedefler dogrultusunda

hazirlanacak ve uygulanacak olan akademik 6z diizenleme becerilerini gelistirmeye



yonelik programlar birey baglaminda bagimsiz, farkindalik diizeyi yiiksek, akademik
siireclerde basarili, hedeflerine ulagim noktasinda kendini degerlendirebilen ve
yenileyebilen bireyler yetismesine, toplumsal baglamda ise 6zerk ve var olan toplulugun
niteligini arttiracak bir toplum yapisi olugsmasina katki saglayacaktir.

Tiirkiye’de egitsel rehberlik alaninda yapilan ¢aligmalar incelendiginde, bu alanda
sinirl ¢alisma yapildigr belirlenmis (Onemli ve Yondem, 2010) ; ancak akademik 6z
diizenleme becerileri konusunda hazirlanan ortaokul diizeyinde bir sinif rehberligi
programina rastlanmamustir. Akademik 6z diizenleme konusunda agirlikli olarak bir
ders veya baglam dahilinde gelistirilen (Israel, 2007; Tiirkmen, 2004; Uredi, 2005)
siirl sayida olgekle karsilagilmistir. Dolayisiyla PDR alaninda 6z diizenleme beceri
egitimlerinin hazirlanmasi1 ve hazirlanan programlarin etkililiginin degerlendirilerek
yayginlastirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu amagla akademik 6z diizenlemeye
dayal1 sinif rehberligi programi hazirlanarak uygulanmis, ayrica ortaokul yedinci sinif
ogrencilerinin  gelisimsel diizeyleri gz oniinde bulundurularak “Akademik Oz
Diizenleme Olgegi” gelistirilmistir. Gelistirilen &lgegin, 6grencilerin akademik &z
diizenleme becerilerine iligkin, alan uzmanlarina yardimci olacagi diisiiniilmektedir.
Sinif rehberligi programlari ile tiim 6grencilere ulagilabilecegi degerlendirildiginde sinif
ve okul genelinde tim Ogrencilerin hazirlanan programdan katki saglayabilecegi
degerlendirilmektedir. Ayrica arastirma sonuglart neticesinde, politika yapicilara
yonelik olarak, kaldirilan sinif rehberlik saatlerinin dnemi ve tekrar programa dahil
edilmesi konusunda ilgili verilerin saglanacag: diistiniilmektedir.

Bardake1 (2011) ilkogretim okullarinda galisan d6gretmenlerin Kapsamli Geligimsel
Rehberlik Programina (KGRP) iliskin goriislerini arastirdigi ¢alismada, okullarda
yapilan etkinliklerin 6grencilere agirlikli olarak kisisel-sosyal alanda katki sagladigini
belirtmistir. Okullarda calisan psikolojik danigmanlarin egitsel rehberlik alaninda
ogrencilerin akademik basarilarini arttirmaya yonelik yaptiklar1 ¢aligmalarin yogunlugu
g6z ontlinde bulunduruldugunda bu ¢alismanin, Tiirkiye’de yapilacak psikolojik danisma
ve rehberlik alaninda ortaokul diizeyinde akademik 6z diizenleme becerileri konusunda
ilk deneysel arastirma olmasi agisindan 6nemli ve dikkate deger olacagi, yapilacak yeni

caligmalara farkl bir bakis acis1 kazandiracagi ve kaynak olacagi diisiintilmektedir.
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1.4. Sayiltilar

1. Arastirmaya katilan Ogrenciler arastirmada kullanilan 6lgcek ve program
degerlendirme formu maddelerine i¢ten ve dogru cevaplar vermislerdir.

2. Sube rehber 6gretmeninin ve ebeveynlerin, 6grencilerin akademik 6z diizenleme
stireclerine iliskin degerlendirmelerine olanak saglayacak sekilde Ogrenciler
hakkinda go6zleme sahip olduklar1 ve sorulart igtenlikle cevapladiklart
varsayilmistir.

3. Ogretmenlerin &grencilere verdikleri ders notlarmi objektif olarak verdikleri

varsayilmistir.

1.5. Smirhhiklar

1. Arastirmanin bagimli degiskeni olarak ele alinan akademik basar1 6grencilerin
ogrenim gordiikleri derslerinin puan ortalamalar ile sinirhidir.

2. Arastirma bulgular1 deney grubuna uygulanan sinif rehberligi programinin
kapsamina alinan konular ile sinirhdir.

3. Oz diizenlemeye iliskin veriler Akademik Oz Diizenleme Olgeginin dl¢tiigii

ozelliklerle sinirlidir.

1.6. Tanimlar

Akademik Basari: Tiim derslerin donem agirlikli puan ortalamasidir (MEB, 2014). Bu
arastirmada akademik basari, 6grencilerin 6grenim gordiikleri tiim derslerden (Tiirkge,
Matematik, Fen Bilimleri, Sosyal Bilgiler, Din K. ve Ahlak Bilgisi, Yabanci Dil,
Gorsel Sanatlar, Beden Egitimi, Miizik, Teknoloji Tasarim ve Se¢meli Dersler)

aldiklar1 puanlarin ortalamasidir.

Oz Diizenleme: Oz diizenleme bireyin kendi &grenme siireglerine motivasyonel,
ustbiligsel ve davranigsal olarak etkin katilimi1 ve bireyin kendi belirledigi kisisel
hedeflerin kazanimi i¢in planlanan ve uygulanan diislinceleri, duygular1 ve hareketleri
ifade etmektedir (Zimmerman, 1986, 2000). Bu arastirmada 6z diizenlemeyi Akademik

Oz Diizenleme Olgeginden alinan puanlar temsil etmektedir.
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Sinif Rehberligi Etkinlikleri: Belirli bir plan ve program dahilinde 6grencilerin
gelisim ihtiyaglarini karsilamayi, cesitli yeterlilikler kazandirmay1 ve onleyici hizmet

sunmayi1 amaglayan etkinliklerdir (Nazli, 2014).

Atolye Egitimleri: Sinif rehberligi etkinliklerinde ele alinan konularin 6grencilerin

kavramalar1 ve pekistirmeleri amaciyla uygulamaya dayali etkinliklerdir.
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BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde kuramsal c¢ergeve basliginda 6z diizenleme kavrami, modeller,
kavramsal boyut, kullanilan stratejiler ve 6grencilerin 6zelliklerine iliskin agiklamalara
yer verilmis, ilgili aragtirmalar boliimiinde ise arastirma konusu ile iligkili oldugu

degerlendirilen yerli ve yabanci aragtirmalara yer verilmistir.

2.1. Oz Diizenleme Kavram

Oz diizenleme kavramina iliskin olarak agik ve basit bir tanim bulunmamaktadir
(Boekarts vd., 2000). Farkli teorik bakis agilarmi temel alan farkli modeller, 6z
diizenleme- siklikla 6z diizenlemeye dayali 6grenme olarak da belirtilen- kavramini
tanimlamisglardir (Pintrich, 1999). Zeidner, Boekaerts ve Pintrich ( 2000), 6z diizenleme
ve 0z diizenlemeye dayali 6grenmeye iliskin genel bir tanimlama yaparak kisinin kendi
sagligini diizenleyebilmesi ve stresini yonetebilmesi ve dolayisiyla strateji kullanimi, 6z
gbzlem ve otomatiklesme gibi daha diisiik diizeyli etkinlikleri de i¢ine alan konulari
kapsayan bir iist yap1 olarak tanimlamaktadir. Winne ve Perry (2000), 6z diizenlemeye
dayali Ogrenmeyi ist bilis, i¢csel motivasyon ve stratejik eylemleri barindiran,
ogrenmenin akademik agidan etkili ve bagimsiz bir formu olarak tanimlamaktadirlar.

Weinstein, Acee ve Jung (2011) 6z diizenlemeyi, 6grenme stratejilerini ve diger
diisiinme becerilerinin nasil kullanilabilecegini bilme siirecini beceri olarak tanimladigt,
stratejik O0grenmeye iliskin olarak motivasyon ve duyussal degiskenleri istek olarak
tanimladig: iki degisken arasinda bir nevi yapistirict islevi goren, 6grencinin Stratejik
O0grenmelerini yonetmesine yardim eden bir kavram olarak ele almaktadir. Boekarts
(1999)’a gore ise 6z diizenleme, bir 6grenme ortamindan bir baskasina ve bu bilgilerin
beceri ve yaklagimlar1 gelistirebilmek anlamina gelecegini ifade etmektedir.

Sosyal bilissel perspektife gore 6z diizenlemenin kisisel, davranigsal ve gevresel
siireglerinin Gglii etkilesimi seklinde tanimi One ¢ikmaktadir. (Bandura, 1986).

Davranigsal 6z diizenleme bireyin 0grenme yontemi gibi performans siireclerini 6z
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gbzlemleme ve degistirmeyi icerirken, ¢evresel 6z diizenleme ¢evresel durumlar1 veya
sonuclar1 gozlemlemek ya da degistirmeyi ifade eder. Kisisel 6z diizenleme hatirlama
veya rahatlama i¢in hayal etme gibi bilissel veya duyussal durumlar gézlemleme veya
degistirmeyi igerir (Zimmerman, 2000). Zimmerman (2000, 2002) genel olarak 6z
diizenlemeyi iist bilissel siireglerin, 6grenme stratejilerinin kullaniminin, kisisel irade ve
0z motivasyonun biitlinlestirdigi ¢ok yoOnlii ve karmasik bir siireg olarak
diisiiniilebilecegini ve 0z diizenleme siirecinin dongiisel bir yapiya sahip oldugunu
belirtmektedir.

Puustinen ve Pulkkinen (2001) 6z diizenlemeye dayali 6grenme modellerini
inceledikleri ¢alismalarinda 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin tanimi konusunda hedef
odakli ve iist biligsel agirliklt iki tanimin 6ne ¢iktigini belirtmektedirler. Hedef odakli
tanimda 6z diizenlemeye dayali 6grenme, hedef odakli bir siire¢ olarak belirtilmekle
birlikte, 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin yapict ve kendinden tiireyen dogasini
vurgular ve izleme, diizenleme ve kisinin kendi 6grenimini kontrol etmesi siireclerinin
biligsel oldugu kadar motivasyonel, duygusal ve sosyal faktorler oldugu konulari
vurgulanmaktadir. Ust bilissel agirhikli tammda ise 6z diizenlemeye dayali dgrenmeyi,
gorevler karsisinda biligsel taktik ve stratejileri kullanmayr amaglayan ve iist bilissel

olarak yonetilen bir siire¢ olarak tanimlamaktadirlar.

2.2. Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modelleri

Oz diizenlemeye dayali ogrenme siireclerini aciklayan ¢esitli modeller
gelistirilmistir. Bu boliimde Zimmerman’in Sosyal Bilissel Oz Diizenleme Modeli,
Pintrich’in Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modeli, Boekaerts’m Uyarlanabilir
Ogrenme Modeli, Borkowski’nin Siire¢ Odakli Ustbilis Modeli ve Winne’nin Dort
Asamali Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modeli hakkinda bilgi verilerek daha sonra

belirtilen modeller arasindaki benzer ve farkli yonler ele alinmigtir.

2.2.1. Zimmerman’in Sosyal Bilissel Oz Diizenleme Modeli

Zimmerman (2000)’ 1 gelistirdigi model Bandura’nin gelistirmis oldugu sosyal
bilissel kurami temel almaktadir. Bu modelde 6z diizenleme siirecleri ve buna eslik eden
inanglar iic dongilisel asamaya ayrilmaktadir. Bu siirecler 6ngorii (6n diisiince),

performans veya irade kontrolii ve 6z yansitma siirecleridir.
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Sekil 1. Oz Diizenlemenin Déngiisel Asamalari. (Schunk ve Zimmerman, 1998).

Ongorii asamasi davranisi gergeklestirme oncesini, performans veya irade kontrolii
asamast davranig siirecinde, 6z yansitma agamasi ise davranig sonrasinit vurgulayan

siireclerdir.

2.2.1.1. Ongorii Asamasi. Zimmerman (2000)’in modelinde birinci asama
Ongorii asamasi olarak belirtilmektedir. Bu asama gorev analizi ve 6z motivasyonel
inanclar olarak iki alt siirece ayrilmaktadir.

Gorev analizinin bir anahtar boyutu hedef belirlemeyi icerir. Hedef belirleme,
O0grenme veya performansin sonuglarinin nasil olacagi iizerine karar vermeyi kapsar
(Zimmerman, 2000). Bir diger gorev analizi bigimi stratejik planlamadir. Bir becerinin
optimal diizeyde kazanilmas1 ya da uygulanmasi i¢in, 6grenenlerin goreve ve ortama
uygun yontemlere ihtiyaclar1 vardir. Oz diizenleme stratejileri beceriyi edinme veya
gostermeye dayali amaca yonelik, kisisel slire¢ ve hareketlerdir. Dogru segilmis
stratejiler bilissel diizeyde yardimci olarak, etkiyi kontrol ederek ve motor hareketi
yonlendirerek performansi genisletirler. Stratejilerin planlanmasi ve se¢imi kisisel,
davranigsal ve ¢evresel bilesenlerdeki dalgalanmalar nedeniyle dongiisel degisiklikler
gerektirir. Oz diizenleme stratejilerinin tiim bireylerde etkili olmasi veya belirli
stratejilerin bireyin tiim gorev ve performans siireclerinde etkili olacagi yaklagimi
gercekei degildir (Zimmerman, 2000).

Hedef belirleme ve stratejik planlamanin altinda yatan 6ngorii siirecinde pek ¢ok
anahtar 6z motivasyonel inang yer almaktadir. Bunlar 6z yeterlik, sonug¢ beklentisi, i¢sel
ilgi, deger verme ve hedef yonelimidir. Oz yeterlik etkili 6grenme veya performansi

gerceklestirecek inanglara sahip olmayi ifade ederken, sonug beklentileri performansin
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sonuclar1 hakkindaki inanglar1 ifade eder. Ornegin, 6z yeterlik bireyin bir dersten A
alabilecegi inancini ifade ederken, sonug beklentileri bu derecenin mezuniyet sonrasinda
istenen isi elde etme gibi doguracagi sonuglar ifade eder. Sonug¢ beklentileri énemli
Olcide 6z yeterlik algisindan etkilenmektedir. Bireyin 6z diizenleme ¢abalarini
gerceklestirme ve siirdiirme istegi 6zellikle 6z diizenleme yeterligine dayanmaktadir Ki
bu da 6zel fonksiyon alanlarini planlama ve yonetme becerisine olan inanglar1 ifade
eder. Oz diizenleme yeterligi inanclar1 akademik 6grenme stratejileri, akademik zaman
yonetimi, karsit akran baskilarina direng, kendini gozleme, 6z degerlendirme ve hedef
belirleme gibi diizenleyici siire¢lerin kullanimini etkiler (Zimmerman, 2000). Hedef
yonelimi bireylerin i¢sel motivasyonlarini siirdiirmeyi ve sonuglara odaklanma siirecini
belirtmektedir (Zimmerman, 2000). Baskalarina istiinlik saglamak, iyi not almak,
takdir edilmek ve sov amaclh hedef yonelimleri performans hedef yonelimi; 6grenme
amaclt olanlar ise Ogrenme hedef yonelimi olarak adlandirilmaktadir (Sakiz ve
Ozdemir, 2014). I¢sel ilgi kisinin bir gdrevde sadece dgrenmek ve gorevi tam olarak
yerine getirme amagli katilim gostermesidir (Bembenutty ve Zimmerman, 2003).
Yapilacak etkinlige yonelik igsel ilgi gelistiren, ¢alismayr 6nemli ve yararli bulan
ogrenciler ¢alismaya bilissel olarak daha iist diizeyde katilirlar ve basari diizeyleri daha

yiiksektir (Uygun, 2012)

Tablo 1

Oz Diizenlemenin Asamali Yapisi ve Alt Siirecleri

Oz Diizenlemenin Déngiisel Asamalari

Ongorii Performans/irade Oz Yansitma
Kontrolii
Gorev Analizi Oz Kontrol Oz Yargi
Hedef Belirleme Oz Ogretim Oz Degerlendirme
Stratejik Planlama Hayal etme Nedensel Yiikleme

Dikkati Odaklama
Gorev Stratejileri

Oz Motivasyonel Inanglar | Oz Gozlem Oz Tepki
Oz Yeterlik Oz kayit Oz Doyum
Sonug Beklentileri Oz deneme Uyum Saglayici -
Icsel ilgi-deger Savunmaci Cikarimlar
Hedef Yonelim

(Zimmerman, 2000).
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2.2.1.2. Performans veya Irade Kontroli Asamasi. Zimmerman (2000)'m
modelinde ikinci agama performans veya irade kontrolii asamasi olarak belirtilmektedir.
Bu asama 6z kontrol ve 6z gozlem olarak iki alt siirece ayrilmaktadir.

Oz &gretim; hayal etmek, dikkati odaklama, gorev stratejileri gibi 6z kontrol
stirecleri Ogrencilerin ve performans sergileyicilerin goreve odaklanmalarin1 ve
cabalarmi optimal diizeye ulastirmalarini saglar (Zimmerman, 2000). Oz kontrol
asamasinda; birey belirledigi bir faaliyetin nasil yapilmasi gerektigine karar verir,
zihninde bu siireci canlandirir, géreve odaklanir ve gorevi gergeklestirebilmek igin
hangi stratejileri kullanmasi gerektigine karar verir. Bu asamalar, O6grenenin
performansini en iist seviyeye yiikseltmesine destek saglar (Sakiz ve Ozdemir, 2014).

Oz 6gretim gizli ya da ortiik olarak bir bireyin matematik problemi ¢ézmek veya
formiil ezberlemek gibi gorevleri yerine getirirken, nasil yerine getirdigini agiklamay1
kapsar. Hayal etme ya da zihinsel sekiller olusturma ise performansa yonelik olarak
izlenecek olan yolun zihinsel olarak canlandirilmasidir. Oz kontroliin iigiincii bir sekli
de dikkatin odaklanmasidir ve bireyin konsantrasyonunu gelistirmek icin ortiik, i¢sel
stireglerin veya dis olaylarin uygunlugunu denetlemeyi ifade eder. Kuhl ve arkadaslari
(1985) dikkat dagitict hususlar1 gormezden gelme ve gegmis hatalar iizerinde durmay1
engellemek gibi kontroliin iradeye dayali kullanimlar iizerinde g¢alismis ve bunlar
oldukca etkili bulmuslardir. (Akt, Zimmerman, 2000). Gorev stratejileri bir gorevi
onemli boliimlerine indirgeyerek ve boliimleri anlamli bir sekilde yeniden diizenleyerek
ogrenmeye ve performansa etki eder. Ornegin, ogrencilerin bir tarih dersi
dinlediklerinde, sinirli sayida énemli nokta belirlemeleri ve kisa ciimlelerle bu énemli
noktalar1 kronolojik siraya koymalar1 gorev stratejisi olarak belirtilebilir (Zimmerman,
2000).

Oz gdzlem siireci 6z kayit ve 6z deneme olarak ikiye ayrilmaktadir. Bu siireg
kisinin kendi performansinin belirli yonlerini, ¢evreleyen sartlar1 ve ortaya cikardig
etkileri izlemesini igermektedir (Zimmerman, 2000).

Zimmerman ( 2000)’a gore 6z gozlemin etkililigini etkileyen pek ¢ok 6zellik vardir.
Kisinin kendi kendine geribildiriminin gecikmesi kisinin diizeltici hamleyi zamaninda
yapmasini, tipki bir kosucunun kogsma zamanini kosu esnasinda degil tamamlandiktan
sonra 6lgmesi gibi engeller. Yiiksek nitelikli kendini gbzlem i¢in ikinci bir 6zellik de
performans geribildiriminin bilgilendiriciligidir. Standart ya da yapilandirilmis bir
ortamda bir beceriyi gelistirmek sonuglarm bilgilendiriciligini etkiler. Uglincii bir

ozellik 6z gozlemin dogrulugudur. Hareketlerini yanlis gozlemleyen ya da algilayan
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bireyler dogru sekilde diizeltme yapamazlar. Son 6zellik ise kisinin olumsuz yanlarim
gozlemlemesi kisinin bu etkinlikleri kendi kendine diizenlemesi i¢in gereken
motivasyonunu kirabilir.

Kisi 6z kayit siirecinde bilgiyi yakalayabilir, anlamli olacak sekilde yapilandirabilir,
dogrulugunu koruyabilir ve ilerleme i¢in kayit teskil edecek uzun siireli bir veri tabani
olusturabilir. Ornegin, semptomlarmin kaydim tutan astim hastalar alerji ataklarini ve
onleyici ilaglarin etkisini fark edebilirler. Oz goézlem, 6z deneme déngiilerine yol
acabilir. Bireyin kendi gozlemi teshis i¢in yeterli bilgiyi saglayamadiginda, bireyler s6z
konusu islevlerinin degisik yanlarini sistematik olarak ¢esitlendirerek kisisel
deneyimleme yoluyla bunu saglayabilirler. Bu yolla sistematik olarak yapilan gézlem
bireyin kendisini daha iyi anlamasia ve daha etkili performans ya da irade kontrolii
yapmasina olanak saglar (Zimmerman, 2000). Ornegin bir 6grenci matematik dersine
iligkin test ¢ozerken aniden test ¢ozme istegini kaybediyorsa, bunun nedenlerini
anlamak icin farkli kosullari-stres diizeyi mi yiikseliyor, dikkat dagitict unsurlar mi

bulunmakta- test edebilir (Sakiz ve Ozdemir, 2014).

2.2.1.3. Oz Yansitma Asamasi. Zimmerman (2000)’in modelinde iigiincii
asama 0z yansitma asamasi olarak belirtilmektedir. Bu asama 6z yargi ve 6z tepki

olarak iki alt siirece ayrilmaktadir.

Oz yargilama bireyin performansini kendi kendine degerlendirmesi ve sonuglara
nedensel anlamliliklar yiiklemesidir. Oz degerlendirme kendini gdzleme yoluyla elde
edilen bilgilerin, bir kisa mesafe kosucusunun antrenman performansini daha 6nce elde
ettigi en 1iyi sonugla karsilastirmasinda oldugu gibi bir standart ya da hedefle
kiyaslanmasidir (Zimmerman, 2000). Buna gore bireylerin kendilerini degerlendirmek
icin kullandiklar1 dort temel Ol¢iit vardir. Bunlar tam 6grenme, ge¢mis performanslar,

normatif(sosyal karsilagtirmalar) ve is birligine dayali siireclerdir.

Oz degerlendirme yargilari, diisiik performansin bireyin sinirli becerileri ya da
yetersiz ¢abasindan mi1 kaynaklandig1 gibi sonuca dair yapilan nedensel yiiklemelerle
ilgilidir. Nedensel yiiklemelere dayali yargilar kendini yansitma igin biiyiik 6nem tasir
clinkii hatalarin sabit bir yetenege atfedilmesi Ogrencilerin olumsuz tepki vererek
ilerleme isteklerinin kirilmasina neden olur. Hatalarin, 68renme stratejilerine

atfedilmelerinin performans siliresince motivasyonun siirdiiriilmesinde biiyiik etkisi

18



olduguna ve bunun nedeninin de stratejiye yapilan atiflarin tiim olas1 stratejiler test
edilinceye kadar 0z yeterlik algisin1 ayakta tutmasi oldugu belirtilmektedir
(Zimmerman, Kitsantas, 1996, 1997).

Oz doyum bireyin performansiyla ilgili doyum saglayip saglamadigi algisini igerir.
Bu 6nemlidir ¢linkii bireyler doyum saglayici ve olumlu sonuglar verici hareketleri
gerceklestirmeyi tercih ederler, doyumsuzluk ya da kaygi gibi olumsuz etkiler {iretecek
davramislardan kagmirlar. Oz doyum hedefe ulasma gibi sartlara bagli oldugunda,
bireyler davraniglarina yon verirler ve ¢abalarini siirdiirebilmek ic¢in kendi kendilerine
cikarimlar yaparlar. Bireyin 6z doyum diizeyi ayrica gorevin asil degerine veya dnemine
baghdir. Ornegin, islerine ¢ok deger veren bireyler aleyhte performans dereceleri elde
ederlerse ciddi diizeyde doyumsuzluk ve kaygi yasarlar. Ancak pozisyonlarini gegici bir
durum ya da ciddiye alinmayacak bir is olarak algilayan bireyler olumsuz
derecelendirmelerle karsilastiklarinda fazla strese girmezler. Oz diizenleme becerileri
yiiksek olan bireyler iyi yaptiklar1 bir isle ilgili olarak kendilerine saygi duymayi ve
doyum saglamay1 maddi ddiillerden daha ¢ok 6nemserler (Zimmerman, 2000).

Uyum saglayic1 ya da savunmaya yonelik ¢ikarimlar bireyin 6grenme ya da
performans gostermek i¢in gosterdigi c¢abaya yonelik 6z diizenleme algisini nasil
degistirmesi gerektigi ile ilgili vardigi sonuglardir. Uyum saglayici ¢ikarimlar 6nemlidir
clinkii bireyleri, hedefleri degistirmek veya daha etkili bir strateji segmek gibi yeni ve
yiiksek potansiyeli olan performanslara yonlendirirler. Aksine savunmaci ¢ikarimlar
kisiyi gelecekteki doyumsuzluk ya da olumsuzluklardan korurken ayni1 zamanda basarili
uygulamalardan da uzaklastirir. Bu savunmaci c¢ikarimlar ¢aresizlik, agirdan alma,
gorevi gormezden gelme, bilissel kayitsizliktir. Pintrich (2000), bu tiir savunmaci
tepkilere kendini zora sokan stratejiler olarak atifta bulunur ¢iinkii beklenen koruyucu

yonlerine ragmen bireyin kisisel gelisimini sinirlandirir.

2.2.2. Pintrich’in Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modeli

Pintrich (2000) oncelikle okul veya smif ortamlarinda gergeklesen akademik
ogrenme stiregleri olmak iizere, 6grenme sorunlarina uygulanmas: ile iligkili oldugunu
belirttigi, motivasyonel siirecleri de kapsayan 6z diizenlemeye dayali bir model
gelistirmistir. Ilgili model 6z diizenlemeye dayali &grenmenin Ongdrii, planlama,
harekete gecirme, izleme, kontrol ve tepki verme ve yansitma asamalarindan

olustugunu, her bir asamanin bilissel, motivasyonel-duyussal, davranis ve baglamsal
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alanlarmin belirtilmesi seklindedir. ilgili modeldeki diizenleme alan ve asamalar1 Tablo

2’de gosterilmistir.

Tablo 2

Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenmenin Asama ve Alanlar

Diizenleme Alanlari
Asamalar Bilig Motivasyon Davranig Baglam
1.0ngori, Hedef koyma | Hedef Zaman ve | Gorev ve
planlama, Onceki yonelimi cabanin baglama iliskin
harekete bilginin Yeterlik planlanmasi algilar
gecirme harekete yargilari Davranislarini
gecirilmesi Gorevin gozlemlemek
Ust  bilissel | zorluguna icin planlama
bilginin iliskin algilar
harekete Gorev verilen
gecirilmesi degerin
harekete
gecirilmesi
Ilginin
harekete
gecirilmesi
2.1zleme Ust  bilissel | Motivasyon Farkindalik, Degisen gorev ve
farkindalik ve | ve duygularin | ¢abanin, zaman | baglam
bilisin farkina varma | kullaniminin, kosullarinin
izlenmesi ve izleme yardim aramanin | izlenmesi
izlenmesi
Davranisin
gbzlenmesi
3.Kontrol Ogrenme ve | Motivasyon | Cabayi Gorevi
diistinme ve duygularmn | azaltmak, degistirme veya
amagli biligsel | yonetimi igin | arttirmak yeniden
stratejinin stratejilerin Ustelemek, vaz | inceleme
secimi ve | se¢cimi gegmek Baglami
uyarlanmasi Yardim arama degistirme veya
terketme
4. Tepki Bilissel Duyussal Davranigin Gorevin ve
verme ve | yargilar tepkiler se¢imi baglamin
yansitma Yiiklemeler Yiiklemeler degerlendirilmesi

(Pintrich, 2000)

Tablo 2’de 6z diizenlemenin farkli asamalar1 ve alanlarinin siniflandirilmasi igin bir
cerceve sunulmaktadir. Birinci asama gorevle iligkili 6z ve baglam bilgisi ile algilarin

harekete gegirilmesinin yani sira planlama ve hedef koymay: da kapsamaktadir. ikinci
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asama ise 0z, gorev ve baglamin farkli unsurlarinin st biligsel farkindaligini temsil
eden cesitli izleme siirecleriyle iliskilidir. Ugiincii asama ise 6z, gorev ve baglamin
farkli unsurlarimi kontrol etme ve diizenleme ¢abalar1 yer almaktadir. Son olarak
dordiincii asamada ise 6z, gorev ve baglam lizerine gesitli tepki ve yansitma bigimlerini
belirtmektedir. Pintrich (2000), biitin akademik Ogrenmelerin bu asamalari
izlemeyebilecegini, dgrencilerin akademik materyalleri- modelde onerildigi gibi- agik
bir tutum igerisinde 6grenmelerini diizenleme olmaksizin daha ortiik, gizil veya istemsiz
yollarla 6grenebilecekleri pek ¢cok durumun s6z konusu olabilecegini, belirtilen dort
asamanin bireylerin bir gorevi yerine getirirken i¢inden gececekleri zaman sirali bir
dizilimi temsil ettigini, fakat bu asamalarin dogrusal veya hiyerarsik olarak
yapilandirilmalarina iligkin gii¢lii bir varsayimin bulunmadigini belirtmektedir.

Oz diizenlemenin alanlarma iliskin olarak bilis alani, bireylerin 6grenmek ve bir
gorevi yapmak i¢in kullanabilecekleri farkli biligsel stratejilerle, bireylerin kendi
bilislerini kontrol edip diizenlemek icin kullanabilecekleri {ist bilis stratejilerini
kapsamaktadir. Ayrica bu kisimda hem icerik hem de stratejik bilgiye de yer
verilmektedir. Motivasyon ve duyus alaninda bireylerin kendileri hakkinda sahip
olduklar1 belirtilen goreve iliskin 6z yeterlik inanglart ve degerler gibi gesitli
motivasyonel inanglar yer almaktadir. Buna ek olarak goreve duyulan ilgi, gorevi
begenmek, kisinin kendine veya goéreve verilen olumlu olumsuz duyussal tepkiler,
bireylerin motivasyon ve duygularmi kontrol etmek ve diizenlemek igin
kullanabilecekleri her tiirlii strateji de bu alanda yer almaktadir. Davranig alani
kararlilik, yardim arama ve se¢im davraniginin yani sira goreve iliskin genel ¢abasini da
yansitmaktadir. Baglam alani, 6grenmenin gergeklestigi yer olan kiiltlirel baglam, gorev

ortami veya sinif ortaminin genel unsurlarini temsil etmektedir.

2.2.3. Boekaerts’m Uyarlanabilir Ogrenme Modeli

Boekaerts, 6z diizenlemeye dayali 6grenmeye iliskin olarak iki model gelistirmistir.
[Ik modelde 6z diizenlemenin alt1 degiskene ayrildigi, bu degiskenlerin alana dzgii bilgi
ve beceri, bilissel stratejiler, bilissel 6z diizenleme stratejileri, motivasyonel inanglar,
motivasyon stratejileri ve motivasyonel 6z diizenleme stratejileri olarak adlandirilan
modeldir(Boekaerts, 1997). Boekaerts (2014)’e gore bu model 6z diizenlemeye dayal
O0grenmenin alana 0zgli degiskenlerine iliskin daha fazla anlayis kazanmak,

Ogretmenlerin egitimi, yapilacak olan arastirmalar i¢cin yeni Ol¢me araglarinin
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olusturulmas1 ve miidahale programlarinin tasarimi icin kullanilan biligsel ve
duyussal/motivasyonel 6z diizenlemenin temel alindigi bir modeldir (Akt; Panadero,
2017).

Ikinci gelistirilen model ise 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin dinamik ydnlerini
ele alan Uyarlanabilir Ogrenme Modelidir. Bu modelde motivasyon, duygular, iist bilis,
o0grenme ve benlik gibi farkli psikolojik kavramlarin yer aldigi teorik bir cergeve
sunulmaktadir. Belirtilen model 6grenme durumu ve basa ¢ikma veya iyilik hali durumu
olarak adlandirilabilecek birbiriyle paralel iki siire¢ durumu seklinde tanimlanmistir
(Panadero, 2017). Oz diizenlemeye dayali ogrenme siirecinin {initer olmayan
karakterine dikkat cekilmis ve 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin farkli (istbiligsel,
motivasyonel ve duygusal) denetim sistemlerinin kendi i¢inde etkilesimini gerektirdigi
kabul edilmistir. Yeni modeldeki bir baska 6nemli nokta ise 6z diizenlemeye dayali
o0grenmenin gerceklesmesi i¢in ideal ve ideal olmayan kosullarin ayriminin yapilmig
olmasidir. Ideal kosullar, 6grenme imkaninin ve hissedilen dgrenme ihtiyacinin bir

araya geldigi durumlardir (Boekaerts ve Niemivirta, 2000).

2.2.4. Borkowski’nin Siire¢ Odakl Ustbilis Modeli

Borkowski, Chan ve Muthukrisna (2000), basarili bir strateji kullanicist ve bilgi
isleyicisinin 6zelliklerini tanimlamistir. Bu tanima gore bilissel, motivasyonel, kisisel ve
durumsal bilesenlerin basarili sekilde bir araya getirilmesi, 1yi bilgi islemenin temelini
olusturmaktadir. Bu 6zellikleri siire¢ odakli bir {istbilis modeline entegre etmislerdir. Bu
model yiiriitme islevi olarak deginilen, 6z diizenlemenin, daha alt diizey bilissel
becerilerden kaynaklandigini ve daha sonrasinda olumlu motivasyonel siireclerle
baglantili hale geldigini 6ne siirmektedir.

Oz diizenleme siireci ¢ocuklara dgrenme stratejilerinin kullanimimin 6gretilmesiyle
baslar. Cocuklar zaman iginde o stratejinin 6zelikleri hakkinda bilgi sahibi olurlar ve
baska dgrenme stratejileri de Ogrenirler. Bu stratejileri ¢esitli ortamlarda kullanmak,
cocuklarin s6z konusu strateji hakkinda bildiklerini artirma ve zenginlestirmesine
katkida bulunur. Oz diizenleme de ¢ocuklarin uygun stratejileri secebilir hale gelmesi ve
kendi performanslarin1 degerlendirmeye baslamasiyla ortaya ¢ikar. Stratejik ve 6z
diizenlemeli islevler ya da yiiriitme islevleri yerlestikce, cocuklar da stratejik hareket
etmenin faydalarmi fark etmeye baslarlar. Oz yeterlik algilar1 ve yiikleme inanglart

gelisir ve bu yolla strateji kullanimi ile kisisel ve motivasyonel durumlar arasinda bir
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baglant1 kurarlar. Bu asamada onemli biligsel davranislar, basar1 ve iliskili sebepler
hakkinda geribildirim saglayabilir. Bu geribildirimin kisisel motivasyonel durumlarin
sekillendirilmesinde 6nemli bir rol oynadigma ve bunun da gelecekteki strateji
secimlerinde yiiriitme siirecine katkida bulunacagi varsayilir. Onceden 6grenilmis olan
becerilerin ve bilginin bu unsurlara dayandigini, 6z diizenleme ya da yiiriitme islevinin
bilissel sistemi harekete gecirdigini ve stratejik davranisin ortaya ¢ikmasini sagladigini,
motivasyonel etkenlerin ve Ozelliklerin ise yeni ve zor durumlar karsisinda 6z
diizenlemeyi tetikledigini iddia etmektedir. Buna ek olarak akranlarla sosyal is birligi
kadar ebeveynler, dgretmenler ve bunlarin yarattigi 6grenme ortamlar: gibi ortamsal
etkenlerin de esnek ve uyarlanabilir bir 6grenmenin saglanmasinda etkin oldugu
belirtilmektedir (Borkowski vd., 2000, Puustinen, ve Pulkkinen, 2001). Kisisel ve
motivasyonel degiskenlerle 6z diizenleme siirecleri arasindaki bag Borkowski’nin

gelistirdigi modelin temel noktasini olusturmaktadir.

2.2.5. Winne’nin Dért Asamah Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modeli

Winne (1996) oOgrenmenin dogal bir parcasi olarak goriilen 6z diizenlemeli
Ogrenimi, herhangi bir gorev karsisinda 6grencilere kendi biligsel taktikleri ve
stratejileri kullanma sekillerini diizenleme imkan1 veren istbilissel olarak yonetilen bir
davranis sekli olarak tanimlamaktadir.

Oz diizenlemeye dayali dgrenme dort ayrt asamadan meydana gelmektedir.
Modelin ilk asamasi olan gorevin tanimlanmasi, 6grencilerin gorevleri ile ilgili olarak
iirettikleri algilarla ve tanimlamayla ilgilidir. Ikinci asama hedef olusturma siirecidir. Bu
stirecte 0grenci hedeflerini belirler ve hedeflerine ulasmak i¢in planlamaya yapar ve
stratejiler gelistirir. Ugiincii asama ise ikinci asamada planlanan taktik ve stratejilerin
uygulamaya konmasidir. Dérdiincili ve son asama, yani ¢aligma tekniklerini gelecekteki
thtiyaclar1 g6z oniinde bulundurarak iistbiligsel olarak uyarlamak ise 6grencilerin daha
onceki agsamalardaki tecriibelerini elestirel olarak ele alip iist diizey bilgilerinin 15181nda
degerlendirdikleri asamadir (Winne ve Hadvin, 1998).

Model, yinelemeye dayali bir model olarak tanimlanmakla birlikte (Winne ve
Hadvin, 1998) o0grenme siireglerinin birinci asamadan ikinciye, Tlgclinciiye Ve
dordiinciiye dogru ilerledigi varsayilsa da bu siralamanin ¢ok gii¢lii olmadigi, sonug
olarak farkli siireclerinde olabilecegi kabul edilmektedir (Puustinen, ve Pulkkinen,

2001).
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2.3. Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modellerinin Karsilastirilmasi

Pintrich (2000)’e gore 6z diizenlemeye dayali 6grenme modellerinin bazi ortak
varsayimlari bulunmaktadir. Bunlardan ilki 6grenenlerin, 6grenme siirecinin aktif ve
yapict katilimeilart olarak goriildiigli, hem dis ¢evrelerinde var olan bilgilerden hem de
kendi Dbilgilerinden yararlanarak kendi anlamlarini, amaglarint ve stratejilerini
olusturduklar1 varsayimidir. Ogrenenler 6gretmen, aile veya diger yetiskinlerden bilgiyi
edinen pasif alicilardan olmaktan ¢ok, 6grenme siireclerinin igerisinde aktif ve yapici
anlam olusturucular olarak yer alirlar. Ikinci varsayim ise &grenenlerin potansiyel
olarak kendi bilis, motivasyon ve davranislar1 ile c¢evrelerindeki bazi unsurlar
izleyebildigi, kontrol edebildigi ve diizenleyebildigidir. Ugiincii varsaymm ise 6z
diizenleme siirecinin devam edip etmeyecegini, bir tir degisimin gerekli olup
olmadigini kiyaslayabilmek ve degerlendirmek icin kriter ve standardin bulunmasidir.
Tim modeller dgrencilerin 6grenme g¢abalarina yon vermek, hedefler ve alt-hedefler
belirlemek i¢in standartlardan faydalanma becerisine sahip olduklar1 konusunda
hemfikirdirler. Dordiincii varsayim ise 6z diizenleyici faaliyetlerin kisisel ve baglamsal
ozellikler ile gercek basar1 veya performans arasinda araci roliiniin olmasidir. Yani
basar1 ve Ogrenmeyi dogrudan etkileyenin yalnizca bireyin kiiltiirel, demografik,
bireysel 6zellikleri olmadig1 gibi, basariy: sekillendirenin yalnizca sinifsal veya cevresel
baglamsal 6zellikleri olmamasidir. Birey, baglam ve basari arasindaki iligkilere aracilik
eden bireyin bilis, motivasyon ve davranislarinin 6z diizenlemesidir.

Puustinen ve Pulkkinen (2001) 6z diizenlemeye dayali 6grenme modellerini
inceledikleri ¢alismalarinda 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin tanimi konusunda hedef
odakli ve istbiligsel agirlikli iki tanimin 6ne ¢iktigini belirtmekle birlikte; Boekaerts,
Pintrich ve Zimmerman, 6z diizenlemeye dayali 6grenmeyi hedef odakl1 bir siire¢ olarak
tanimladiklarini, Borkowski ve Winne’nin ise 6z diizenlemeye dayali 6grenmeyi, iist
bilissel olarak yonetilen bir siire¢ olarak tanimladiklarini vurgulamaktadirlar.

Terminoloji bir modelden digerine farklilik gosterse de biitin yazarlar 6z
diizenlemeye dayal1 6grenmenin bir hazirlik siireci ya da 6n siirecten basladigini, gergcek
performans ya da yerine getirme ile devam ettigini ve bir degerlendirme ya da uyarlama
stireciyle sona erdigini belirtmektedir. Tablo 3’te her bir modeldeki bu asamalara denk
diisen bilesenler 6zetlenmistir. Bu tablo, 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin hazirlik
siirecinin gorev analizi, planlama ve hedef belirleme faaliyetlerini icerdigini

gostermektedir. Bu siire¢ kendini tanima, motivasyonel inanglar ve kisinin kendisiyle,
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goreviyle ve durumuyla ilgili (iist)biligsel bilgiye dayanir ve bireyi yaklasan duruma
hazirlar. Performans asamasi, strateji kullanimi ve okudugunu anlama ve kaynak
kullanimi1 gibi ¢evrimigi 6z diizenleme ve izleme faaliyetlerinden olusur. Son asama ise
ciktilarin degerlendirilmesini de igeren degerlendirme asamasidir. Performansa iliskin
geri bildirim, bireylere eylemleriyle ilgili verimlilik geri bildirimi saglar ve 6zellikler
karsilagtirmalar ve uyarlamalar i¢in bir zemin gorevi goriir. Bu ylizden biitiin yazarlar,
degerlendirmelerin daha sonraki hazirlik siireclerini etkilemesinden dolayl, 0z

diizenlemeye dayali 6grenmenin dogasi geregi dongiisel oldugunu vurgulamaktadir

(Puustinen, ve Pulkkinen, 2001).

Tablo 3

Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Siirecinin Ug¢ Asamasimin Bir Islevi olarak Bes
Yazarin Modellerinin Bilesenleri

Oz diizenlemeye dayali 6grenme Siireci
Yazar Hazirlik Asamas1 | Performans Degerlendirme
Asamasi Asamasi
Boekaerts Belirleme, yorum, | Hedefe  ulasmak | Performans geri
birincil ve ikincil | i¢in ¢aba gosterme | bildirimi
degerlendirme ve
hedef belirleme
Borkowski Gorev analizi, | Strateji kullanimi, | Performans geri
strateji se¢imi stratejinin  gbzden | bildirimi
gegcirilmesi ve
izlenmesi
Pintrich Ongorii, planlama, | izleme, kontrol Tepki verme,
harekete gecme yansitma
Winne Gorev tanimi, | Taktik ve strateji | Kendini
hedef  belirleme, | uygulama degerlendirme
planlama
Zimmerman Ongorii (gorev | Performans Kendini
analizi, kendi | (kendini kontrol ve | degerlendirme(6z-
kendini motive | gézlemleme yargl ve 6z-tepki)
etme)/

(Puustinen ve Pulkkinen, 2001).
Bir biitiin olarak bakildiginda, yukaridaki karsilagtirmalar modellerin birbirinden
olduk¢a farkli olduklarini, sadece iki modelin gergekten birbirine benzedigini ancak

kesinlikle ayn1 olmadigin1 géstermektedir. Bu sonuglar, teorik gegmisin ayirt edici bir
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0zellik oldugunu ortaya koymaktadir. Beklendigi iizere ilk olarak, ayni teoriden, sosyal
bilissel teoriden, faydalanan sadece iki yazar (Pintrich ve Zimmerman) vardir ve
birbirine en yakin modeli gelistirenler de yine bu ikisidir. Boekaerts’in modeli agikca
sosyal biligsel teoriye dayandirilmamissa da diger modellere oranla sosyal bilissel
modellerle daha ¢ok ortak noktasi vardir. Ote yandan diger modellerin hemen hepsinden
ayrilan Borkowski’nin modeli, bilgi isleme teorisinin tek temsilcisidir. Yine
digerlerinden farkli olan Winne’in modeli ise en heterojen teorik altyapiya sahip model

olarak goriilmektedir (Puustinen, ve Pulkkinen, 2001).

2.4. Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Stratejileri

Altun’a gore (2005) 6grenme kuramlarindaki degisim ve gelismelere paralel olarak
“Var olan bilgi nasil dgretilir?” sorusunun yerini “Ogrenme nasil dgrenilir?” sorusu
almigtir. Nasil 6grenecegini bilen bir 6grenci karsilastigi yeni bilgileri kendine uygun
yollar belirleyerek nasil 6grenecegini bilir. Bu baglamda kilit kavramlardan biri olarak
ogrenme stratejileri akla gelmektedir. Oz diizenlemeye dayali becerilerin gelisiminde
O0grenme stratejileri 6nemli bir yer tutmaktadir. Weinstein, Husman ve Dierking (2000),
“iyi strateji kullanan™ Ogrencilerin stratejiler hakkinda ifade edilebilir bilgi, yordam
bilgisi ve durumsal bilgi olmak {iizere ii¢ farkli bilgiye sahip olmalarini gerektigini
belirtmektedirler. Ifade edilebilir bilgi kavrami cesitli stratejiler hakkinda bilgi sahibi
olmak olarak belirtilirken, yordam bilgisi stratejilerin nasil kullanilacagini bilmek
olarak ifade edilmektedir. Durumsal bilgi ise stratejilerin ne zaman kullanilip ne zaman
kullanilmayacagini bilmek olarak belirtilmektedir (Weinstein vd., 2000).

Zimmerman ve Pons (1986) 6z diizenlemeye dayali 6grenme stratejilerini,
Ogrencinin bilgi edinme ve hedef, sorumluluk gibi siirecleri iceren becerilerin
kullanildig1 eylemler olarak tanimlamaktadirlar. Zimmerman ve Pons (1986) daha 6nce
yapilan arastirma ve var olan teorilere dayanarak 14 farkli 6z diizenleme davranisi
belirlemislerdir. Bunlara ek olarak, “diger” baslig1 altinda 6z diizenleme icermeyen bir

davranig eklenmistir. Her bir stratejinin tanim ve 6rnekleri Tablo 4 ‘te belirtilmektedir.
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Tablo 4

Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Stratejileri

Stratejiler

Tanimlar

Oz degerlendirme

Ogrencinin kendi ¢alismasiyla ilgili ve kendi inisiyatifiyle yaptigi
degerlendirme ifadeleri, 6rn. “Dogru yaptigimdan emin olmak i¢in
0devimi kontrol ediyorum.”

Diizenleme ve Degistirme

Ogrenimini gelistirmek i¢cin 6grencinin kendi inisiyatifiyle agik ya
da istli kapali sekilde egitim arag gereglerini tekrar diizenlemesi,
orn. “Yazmaya baslamadan 6nce taslak hazirliyorum.”

Hedef belirleme ve

Ogrencinin egitim hedeflerini ve alt  hedeflerini belirlemesi,

planlama siralama yapmasi, zamanlamay1 belirlemesi ve hedeflere ulagmak
icin gerekli adimlar1 atmasiyla ilgili ifadeleri, orn. “Oncelikle,
sinavlardan iki hafta 6nce ¢aligmaya basliyorum ve kendime gore
caligma hizimi ayarliyorum.”

Bilgi arama Ogrencinin bir 6dev i¢in sosyal olmayan kaynaklardan daha fazla

bilgi edinmek icin kendi inisiyatifiyle giristigi cabalara dair
ifadeleri, 6rn. “Odevimi yazmaya baslamadan 6nce, konuyla ilgili
olabildigince fazla bilgi edinmek i¢in kiitiiphaneye gidiyorum.”

Kayit tutma ve izleme

Ogrencinini kendi inisiyatifiyle sonug ya da vakalarin kaydimi
tutmasina iligkin ifadeleri, 6rn. “Derste konusulanlar1 not ettim.”,
“Yanlis yaptigim kelimelerin listesini ¢ikardim.”

Cevresel bigimlendirme

Ogrencinin kendi inisiyatifiyle, dgrenimini kolaylastirmak igin
fiziksel ortamu se¢ip kendisine gore diizenlemesine iliskin ifadeleri,
orn. “Kendimi dikkatimi dagitan herseyden soyutluyorum.”,
“Yaptigim ise konsantre olmak i¢in radyoyu kapattim.”

Kisisel sonuglar

Ogrencinin kendi inisiyatifiyle basar1 ya da basarisizliklarm 6diil
ya da cezayla karsilamasina iliskin ifadeleri, 6rn. “Sinavda basarili
olursam kendimi sinemayla ddiillendirecegim.”

Alistirma yapma ve

Ogrencinin kendi inisiyatifiyle acik ya da iistii kapal bir sekilde

ezberleme tekrar yapmasina iliskin ifadeleri, orn. “Matematik sinavina
hazirlanirken, bir formiilii hatirlayana kadar {ist iiste yaziyorum.”

Sosyal yardimdan Ogrencinin kendi insiyatifiyle, akranlarinin(9), égretmenlerinin

faydalanma (10) ve yetiskinlerin(11) yardimma bagvurmasina iliskin ifadeleri ,

orn. “Matematik Odevimde bir sorunla karsilasirsam  bir
arkadasimdan yardim isterim.”

Kayitlar1 gdzden gecirme

Ogrencinin daha sonraki dersler veya smavlara hazirlanmak icin
kendi inisiyatifiyle sinav (12), ders notlart (13) ya da ders
kitaplarini(14) tekrar okumasina iliskin ifadeleri, 6rn. “Sinavlara
hazirlanirken, notlarimi tekrar gdzden gegiririm.”

Diger

Ogretmenler ya da ebeveynler gibi diger kisilerin sdylemesiyle
girisilen 6grenci davranislarina iligkin ifadeler ya da biitiin belirsiz
ifadeler, orn. “Ogretmen ne derse onu yaparim.”

(Zimmerman ve Pons, 1986)
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Pintrich (1999) ise 6z diizenlemeye dayali 6grenme stratejilerini ii¢ genel kategori
seklinde ele almistir. Bunlar biligsel 6grenme stratejileri, iist biligsel ve 6z diizenlemeli

stratejiler ve kaynak yonetme stratejileridir.

2.4.1. Bilissel Ogrenme Stratejileri

Weinstein ve Mayer’in (1986) ¢alismalarinin ardindan tekrarlama, ayrintilandirma
ve organizasyonel stratejiler sinif icindeki akademik performans baglaminda onemli
biligsel O0grenme stratejileri olarak belirlenmislerdir (Pintrich, 1999). Weinstein ve
digerleri (2000), bilissel 6grenme stratejilerinin hedef yonelimli olmasi, bilingli olarak
istenmesi ve ¢abaya dayali olmasi olarak lic onemli Ozelligi tagimalar1 gerektigini
belirtmislerdir.

Tekrarlama stratejileri 6grenilecek maddelerin ezberlenmesi ya da bir metnin sesli
okunmas seklinde uygulamalar igerir. Renkli kalemle isaretleme ya da altin1 ¢izme gibi
pasif ve diisiinme icermeyen uygulamalar da ayrintilandirma stratejisinden daha c¢ok
tekrarlama stratejisi olarak goriilebilir. Bu tekrarlama stratejilerinin 6grencilerin liste
veya metin i¢indeki Onemli bilgileri fark edip se¢me, dolayisiyla calismakta olan
belleklerinde aktif tutma konusunda yardim ettigi diisiiniilmektedir. Ne var ki bu
stratejilerin ¢ok derin bir bilgi isleme siireci yarattigi sOylenemez. Ayrintilandirma
stratejileri 0grenilecek materyalin agiklanmasi, 6zetlenmesi, analojiler olusturulmasi ve
(pasif ve dogrusal not alma teknigi yerine 6grencinin notlarindaki fikirleri kendisine
gore diizenlemesi ve fikirler arasinda baglantilar kurmasi anlamina gelen) iiretici not
alinmasi, 6grenilecek konunun bir baskasina anlatilmasi ve soru-cevap yapilmasi gibi
stratejileri kapsar. Ayrintilandirma stratejileri bilginin anlamlandirilmasi ve 6grenilen
materyale iliskin verilen bilgi ile var olan bilgi arasinda baglanti kurulmasi siirecini de
kapsamaktadir. Daha derin bilgi isleme stratejilerinden bir digeri olan organizasyon
stratejisi; bir metnin ana fikrini tespit etmeyi, 0grenilecek ders malzemesinin ana
hatlarin1 ¢ikarmayi, 6grenilecek fikirlerin -6nemli noktalar1 bir harita ya da diyagramla
diizenlemek ya da bir metnin agiklayict yapisini tespit etmek gibi- belirli teknikler
kullanilarak segilip diizenlenmesi gibi davranislari kapsar (Pintrich, 1999; Weinstein
vd., 2000).
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2.4.2. Ust Bilissel Oz Diizenleme Stratejileri

Kisinin kendi diisiinme siire¢lerinin farkinda olmasi ve bu diisiinme siireglerini
kontrol edebilmesi st bilis olarak tanimlanabilir (Dogan, 2013).

Ust biligsel 6z diizenleme stratejileri ii¢ stratejiden meydana gelmektedir. Bunlar
planlama, izleme ve diizenleme stratejileridir (Zimmerman ve Pons, 1988; Pintrich,
1999).

Ogrencilerin nasil 6grendigini konu alan gesitli arastirmalarda incelenmis olan
planlama aktiviteleri ¢alisma hedefleri belirlemeyi, bir metnin okunmadan 6nce gézden
gecirilmesini ve metinle ilgili sorular olusturulmasini ve eldeki sorunun ¢oziimlemesini
yapmayi kapsar. Bu aktiviteler 6grencinin biligsel strateji kullanma planlarina yardim
edip konuya iliskin daha Onceki bilgileri aktive ederek ve One ¢ikararak, ders
malzemesinin organizasyon ve anlasilmasini kolaylastirmaktadir (Pintrich, 1999).

Kisinin diisinme ve akademik davranis seklini izlemek de o6z diizenlemeli
ogrenimin temel gereklerinden biridir. Oz diizenleme yapilabilmesi i¢in elde izleme
stirecine rehberlik edecek karsilastirmalarda kullanilacak bir amag, standart ya da 6l¢iit
olmalidir (Pintrich, 1999). Weinstein ve Mayer (1986) biitiin tstbilissel aktiviteleri,
ogrencinin kendi belirledigi bir hedefe bagli olarak anlayisini kontrol ettigi bir anlama-
izleme siirecinin bir parcasi olarak gormektedir. Aktivitelerin izlenmesi, bir metin
okunur ya da bir ders dinlenirken dikkatin verilip verilmedigine bakma, anlayis1 kontrol
etmek icin sorularin kullanildigi kendi kendini test etme, anlatilan dersin anlasilip
anlagilmadigina dikkat etme ya da sinavlarda sinav stratejilerini kullanma gibi
aktiviteler icermektedir (Pintrich, 1999).

Diizenleme stratejileri ile izleme stratejileri yakindan baglantilidir. izleme siireci,
Ogrenciler 6grenme ve performanslarini bir hedef ya da 6lgiit uyarinca izlerken soz
konusu hedef ya da olgiite gore davranist gelistirecek diizenleme siirecinin gerekliligini
gosterir. Mesela, O0grenci bir metni okurken anlayisini kontrol etmek i¢in kendi
kendisine sorular yonelttiginde geri doniip metnin bir boliimiinii tekrar ediyorsa bu
tekrar, bir diizenleme stratejisidir. Okuma alanindaki bir diger 6z diizenleme stratejisi de
daha zor ya da farkli bir metinle karsilasan 6grencinin bu durumda okuma hizini
diisiirmesidir. Ogrencinin bir sinava hazirlanirken c¢ok iyi hatirlamadigi herhangi bir
ders konusunu tekrar gozden gecirmesi de genel bir 6z diizenleme stratejisi
yansimasidir. Bir smavda, bir soruyu atlayip daha sonra o soruya geri donmek de

Ogrencilerin davranislarin1 diizenlemesine bir baska ornek teskil eder. Biitiin bu
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stratejilerin 6grencilerin ¢alisma aliskanliklarin1 ve anlayislarindaki sorunlar1 gidererek

ogrenmelerini gelistirdiklerine inanilmaktadir (Pintrich, 1999).

2.4.3. Kaynak Yonetimi Stratejileri

Ogrenme ve 6z diizenleme stratejileri modelinin son bileseni olan kaynak ydnetimi
stratejisi, 6grencilerin ¢evrelerini yonetip kontrol etmeleriyle ilgilidir. Bunun 6rnekleri,
zamanin, c¢abanin, ¢evrenin ve Ogretmen, ebeveyn ve akranlar gibi diger insanlarin
yardima bagvurma stratejileri ile kontrol edilip yonetilmesi gibi eylemlerde
gozlenebilmektedir. Kaynak yOnetimi stratejilerinin, Ogrencilerin g¢evrelerine uyum
saglama ve cevrelerini ihtiya¢ ve amaglarina uygun hale getirme konularinda yardimci
oldugu diistiniilmektedir (Pintrich, 1999). Kaynak yonetme stratejileri zamanin ve
calisma yapilacak cevrenin diizenlenmesi, gosterilecek olan c¢abanin diizenlenmesi,

akrandan 6grenme ve yardim arama boyutlaridir (Pintrich vd., 1991).

2.4.3.1. Zamanin ve Cevrenin Diizenlenmesi. Pintrich ve digerleri (1991),
zaman yonetiminin gergekci hedeflerin olusturulmasi dogrultusunda zamanin etkili
kullanilmasima dayali olarak planlama, diizenleme ve ¢alisma zamanini yonetme
siireglerini barindirdigini belirtmektedirler. Zaman yonetiminin 6nemini ele alirken,
Smith (1994) zaman kontrolii hakkinda “Zamaninizi kontrol ederek hayatinizi kontrol
edersiniz.” seklinde belirtmistir. Bu ciimle zaman yonetiminin neden 6z diizenlemenin
onemli bir bileseni oldugunu ¢ok iyi gostermektedir. Zaman yonetimindeki kilit etken
oncelikleri belirlemektir Zaman yonetimi becerilerinin gelismesi daha yiiksek akademik
basarmin 6z saygmin, daha diisiik Ogrenilmis caresizligin, daha yiiksek yeterlik

duygusunun ve igsel kontroliin 6nemli bagintilarindan biridir (Dembo ve Eaton, 2000).

2.4.3.2. Cahsma Cevresinin Diizenlenmesi Stratejisi. Ogrencinin ¢alisma
stireci boyunca kendi Oncelikleri ve dgrenme ihtiyaclart dogrultusunda, olasi dikkat
dagitic1 unsurlar1 ve engelleri en aza indirgeyerek g¢evresel degiskenleri diizenlemesi,
yeniden yapilandirmasi olarak ifade edilebilir. Zimmerman ve Pons (1986) daha basaril
ogrencilerin daha az basarili olanlara oranla daha fazla gevresel yapilandirma stratejisini

kullandiklarini belirtmektedirler.
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2.4.3.3. Cabanin Diizenlenmesi Stratejisi. Pintrich ve digerleri (1991) ¢abanin
diizenlenmesi stratejisini, 0grencinin engelleyici ve gereksiz durumlarla karsilasmalari
durumunda ¢abasini ve dikkatini kontrol etme becerisi olarak tanimlamislardir. Ayni
zamanda c¢abanin ve dikkatin kontrol edilmesi siireci, kendini izleme becerisini de

onemli 6l¢iide gerekli kilmaktadir (Zumbrunn vd., 2011).

2.4.3.4. Yardim Arama ve Akrandan Ogrenme stratejisi. Yardim arama ve

akrandan 6grenme stratejisi 6grencinin tek basina mi yoksa bagkalartyla m1 ¢aligmasi
gerektigini, 0gretmen, akran ya da sosyal olmayan kaynaklardan ne zaman yardim
alacagimi belirlemesi ile iligkilidir (Dembo ve Eaton, 2000). Yardim arama stratejisi,
Ogrenen bireyin 0grenme siirecinde kars1 karsiya kaldigi zorluklarin iistesinden gelmek
icin i¢inde var oldugu sosyal cevresini kaynak olarak kullanmasi seklinde tanimlanabilir
(Kog, 2014). Daha o6nce, bir 6grencinin yardim istemesi, yetersiz ve bagimli oldugu ya
da yeterince olgun olmadiginin gostergesi olarak kabul edilirken, arastirmacilar,
o0grenme de Ozerklik arayisi icinde yardima bagvurmanin 6nemli bir adaptasyon
stratejisi oldugunu belirtmektedirler (Schunk ve Zimmerman, 1998).

Karabenick ve Dembo (2011) yardim arama siirecinin asamalarin1 su sekilde
belirtmektedirler:

e Bir problemin var olup olmadigina karar vermek

e Yardima ihtiyag¢ olup olmadigina karar vermek

e Yardim istenip istenmemesine iliskin karar vermek

e Yardimin (hedef) tiirline karar vermek

e Kime sorulacagina karar vermek

e Yardim talep etmek

e Yardim elde etmek

e Alinan yardimi islemek

2.5. Oz Diizenlemenin Kavramsal Boyutlar

Oz diizenlemeyi biitiinsel bir kisilik 6zelligi ya da gelisim asamasi olarak kabul
eden ilk degerlendirmeler, son yillarda yerlerini, bu beceriyi edinilmis ve baglasik bir
dizi siire¢ olarak goren cok boyutlu bir algiya birakmuslardir. Oz diizenleme artik bir
Ogrencinin sabit 6zelliklerinden biri olarak degil, konuya 6zel ve se¢ime bagl olarak

kullanilan bir siire¢ olarak goriilmektedir (Zimmerman, 1989, 1998).
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Oz diizenlemeye dayali strateji kullanimi1 dgrencinin tercihini gerekli kilmaktadir.
Bu amagla Zimmerman (1998) akademik 6z diizenlemeye iliskin olarak kavramsal bir
cerceve olusturmustur. Bir 6grencinin akademik c¢alismalar1 esnasinda uyguladigi 6z
diizenleme siirecinin diizey ve kalitesi, motivasyon, yontem ve zaman gibi ¢ok sayida
psikolojik isleve baglidir. Tablo 5°te belirtildigi tizere her bir boyut akademik ¢alismay1
anlamaya yonelik bilimsel bir soru ve diger bagimsiz 6grenme formlariyla iliski
halindedir.

Tablo 5

Akademik Oz diizenlemenin Boyutlar

Bilimsel Psikolojik Boyut Gorev Oz diizenleme | Oz diizenleme
Soru Durumu Ozellikleri siirecleri
Neden Gidi Katilim Kendi kendini | Hedef-
tercihi motive belirleme ve
edebilen oz-yeterlik
Nasil Yontem Yontem Planli ve Gorev
Tercihi rutinlesmis stratejisi, 6z-
Ogretim,
hayaller
Ne zaman | Zaman Zaman Zamaninda ve | Zaman
sinirlart verimli yonetimi
Ne Davranig Davranigin Performansinin | Oz-izleme, 6z-
sonucglarinin | farkinda degerlendirme,
tercihi
Nerede Fiziksel ¢evre Ortam tercih | Cevresinin Cevresel
farkinda ve yapilandirma
becerikli
Kiminle Sosyal Es, model ya | Sosyal olarak | Segici yardim
da 6gretmen | duyarli ve isteme
tercihi becerikli

(Zimmerman, 1998).

“Neden” sorusu, Ogrencinin caligmasini kendi kendisine diizenlemesinin altinda
yatan motivasyona yoneliktir. Bu boyutu diizenleyebilmek i¢in, 6g8renci c¢alisip
caligmayacagina ya da ne kadar calisacagina karar verebilme Ozgiirliigline sahip
olmahdir. Kendiliginden ders calisan 6grenciler genellikle 6gretmenleri ya da velileri
tarafindan kendi kendini motive edebilen kisiler olarak goriiliir. Icsel motivasyon denen
bu motivasyon 6zelliginin akademik basariyla yakindan baglantili oldugunu gosteren
cok miktarda bulgu s6z konusudur (Zimmerman ve Pons, 1988). Ogrencilerin &6z

motivasyonunun inceleyen arastirmacilar hedef belirleme, 6z yeterlik algisi, akademik
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degerler ve ozellikler gibi ¢ok sayida Onemli inang ve siire¢ tespit etmiglerdir. Bir
Ogrencinin daha da gayretli hale gelmesini saglamak i¢in dgretmen ve velilerin bu
Ozelligin altinda yatan inan¢ ve siiregleri anlamalari, varliklarini degerlendirmeleri ve
nasil 6gretilebileceklerini bilmeleri gerekmektedir (Zimmerman, 1998).

Oz diizenlemenin ydntem boyutu “nasil” calisiimasi gerektigi sorusuna
odaklanirken, kendi ¢alisma yontemlerini segme ya da yontemi kendilerine uyarlama
segenegi sunulmasinin 6nemini vurgulamaktadir. Bu boyutu diizenleyen 6grenciler,
yazmaya baslamadan Once kagit iizerinde bir taslak ¢ikarmak etkinliginde 6rneklendigi
gibi, 0grenmeye yaklasimlari son derece planli Ogrenciler olarak algilanmaktadir.
Ogrenciler ustalasip ¢aligmalari rutine girdikge bu tiir yazilar: taslaga ihtiyag duymadan
yapabilir hale gelirler (Zimmerman, 1998).

“Ne zaman” seklinde ifade edilebilecek iigiincii soru ders ¢alismanin zamanlamasi
konusuna karsilik gelir. Oz diizenleme becerisine sahip 6grenciler, digerlerine oranla
zamanlarin1 daha etkin kullanirlar. Cogu 6gretmen, Ogrencilerine yas ve sinif olarak
biiylidiikce bu tiirden 6z diizenlemenin gerekli sartlarina uygun olarak zamanlama
konusunda daha fazla 6zgiirliik tammaktadir. Ornegin, ilkokul diizeyinde ders ¢alisma
zamanlart genellikle Ogretmenler tarafindan belirlenip takip edilirken, o6nlisans
diizeyinde Ogrenciler bu konuda bagimsiz hareket ederler. Calisma Ozellikleri
bakimindan, 0z diizenleme becerisine sahip Ogrenciler o6devlerini tamamlama
konusunda daha hazir ve tutarlidirlar. Ogrencilerin zamanlarini verimli kullanmalariyla
da iliskili planlama, yonetim ve 6z inang gibi ¢ok sayida siire¢ vardir (Zimmerman,
1998).

“Ne” sorusu &grencinin agik davrams performansma karsilik gelir. Ogrencilerin
calismalarin1 diizenlemek i¢in se¢im yapma, uyarlama ve aldiklari geri doniite gore
tepkilerini degistirme seceneklerine sahip olmalar1 gerekir. Ozelliklerine baglh olarak 6z
diizenleme becerisine sahip 6grenciler akademik etkinliklerinin ve ¢aligmalarini degisen
kosullara gore en iyi sekilde uyarlama becerilerinden ayirt edilebilirler. Mesela, bu
ogrenciler sinif arkadaglarina oranla metne bagli 6devlerini ne kadar iyi anladiklarmin
daha fazla farkindadirlar. Performans uzmanligini etkileyen bazi ¢alisma siirecleri 6z
izleme, 6z tepki, 6z 68renim ve irade olarak siralanabilir (Zimmerman, 1998).

“Nerede” sorusu Ogrencilerin nerede c¢alistiklart ya da 6z Ogrenim destekleri
(bilgisayar ve kayit cihazlar vs.) gibi fiziksel ¢evrelerini diizenleme yontemleriyle
ilgilidir. Maalesef bazi1 Ogrenciler kalabalik, giiriiltli, televizyon ya da egitim

kaynaklarinin smirli olmasi gibi sebepler yiiziinden g¢evreleri iizerinde ¢ok az denetime
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sahiptirler. Oz diizenleme becerisine sahip ogrenciler, dikkatlerini dagitan ses ve
goriintliler gibi ¢evre kosullarimin akademik konsantrasyonlar1 {lizerindeki etkisinin
farkinda olmalar1 agisindan digerlerinden ayirt edilebilirler. Bu tiir ¢evre kosullari
tizerinde diizenleyici denetim, kaynaklarin el atinda oldugu bir kiitiiphanede ¢alismak ya
da ders calisirken telefonun fisini ¢ekmek gibi tercihlerle faaliyetlerini segmek ya da
yapilandirmak yoluyla saglanabilir (Zimmerman, 1998).

“Kiminle” seklinde ifade edilen bilimsel soru ¢alismanin sosyal boyutunu teskil
eder. Toplumsal olarak 0z diizenleme becerileri sergileyen Ogrenciler c¢alisma
arkadaslari, koglar ya da egitmenlerin caligmalarini nasil olumlu ya da olumsuz
etkilediginin farkindadirlar ve yardim isteme konusundaki duyarlilik ve becerileriyle
digerlerinden ayrilirlar. Oz diizenleme becerisine sahip &grenciler, model segmek,
Ogretmen ya da akranlarindan yardim istemek gibi c¢ok sayida sosyal siirecten
faydalanir. Bu Ogrenciler, sosyal olarak disa bagimli arkadaslarindan, toplumsal
yardima basvurma ve tepki verme konularindaki secicilikleri ve kendilerine
giivenleriyle ayrilirlar. Farkli olarak 6z diizenleme yapmayan 6grenciler, yardim isteme
konusunda tereddiit i¢inde olurlar ¢iinkii hangi sorulari1 soracaklar1 konusunda emin
degildirler ve disaridan nasil goriilecekleri konusunda kaygilar1 vardir (Zimmerman,

1998).

2.6. Oz Diizenleme Stratejilerinin Ogretimi

Ders caligma konusundaki 6z diizenlemeli siireglerin basar1 tizerindeki etkilerinin
bliyliyen kanitlar1 1s18inda, bu becerilerin sinif ve okul ortamlarinda o6gretilmesi
calismalarina agirlik verilmeye baslanmistir (Zimmerman, 1998). Tim O6grencilerin
hedeflerine ulasma amaciyla 6z diizenleme stratejileri kullandigi diisiiniildiigiinde,
strateji  kullaniminin var veya yok olmasi yerine 6z diizenleme stratejilerinin
kullaniminin etkililiginden veya uygun strateji kullanimindan bahsetmek daha dogru
olacaktir. Weinstein ve digerleri (2000), strateji O6gretiminin birincil amacinin
ogrencilerin “iyi strateji kullanan” veya “iyi diislinen” bireyler haline gelmelerine
yardim etmek oldugunu belirtmektedirler. Bu goriisler dogrultusunda Zimmerman ve
digerlerine (1996) gore 6z diizenleme stratejilerinin 6gretiminde dgrencilerin Sekil 2°de

belirtilen dongiisel siireci izlemeleri saglanmalidir.
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Sekil 2. Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenmenin Déngiisel Modeli. (Zimmerman, Bonner ve
Kovach, 1996)

Sekil 2’de belirtilen model dort asamadan meydana gelmektedir. Dongiiniin ilk

asamas1 olan 6z degerlendirme ve izleme, Ogrenciler mevcut ¢alisma yontemlerinin

etkinligini belirledikleri anda gergeklesir. Zayif olduklar1 alanlar tespit edildiginde,

ogrenci 0z diizenlemedeki ikinci agamay1 yani hedef belirleme ve stratejik planlamay1

diistinmeye baglayabilirler. Bu asama belirli bir 6grenme hedefi belirleme ve bu hedefe

ulagsmak i¢in uygun bir strateji segmektir. Basarili 6z diizenleme becerileri gelistirmis

Ogrenciler, gorevlerini parcalara ayirmay bilirler ve yeni baglayan 0grencilere oranla

hedef belirlemekte daha basarilidirlar (Butler, 1998). Belirlenen hedefe ulasmak igin

uygun calisma stratejisinin se¢imi dgrencinin strateji repertuvarina ve yeni stratejileri

Ogrenebilecegi ve bu stratejilerin etkinligini kendisine agiklayabilecek ogretmen veya

akranlara sahip olup olmamasina baghdir. Ornegin, ders notlarinin diizensiz olduguna

kanaat getiren bir 6grenci, bir taslak stratejisi kullanarak dersten sonra bu notlari temize

¢ekebilir (Zimmerman, 1998).

Oz diizenlemeli 6grenim dongiisiiniin {i¢lincli asamasi, yani stratejinin hayata

gecirilmesi ve izleme, Ogrenci yapilandirilmis bir ortamda bir c¢alisma stratejisi

uygulaylp bu stratejiyi hayata gecirmekteki etkinligini degerlendirdigi zaman

gerceklesir. Ogrencilerin = stratejilerini her ydniiyle uygulamalart gerekir. Yeni

baslayanlar, kendi stratejilerini uygularken genellikle sosyal geri doniite ve rehberlige

ihtiyag duyarlar (Zimmerman vd., 1996).

Oz diizenlemenin dérdiincii asamasi olan stratejik sonuglarin izlenmesi 6grencilerin,

etkinligi en {ist seviyeye ¢ikarmak amaciyla stratejilerini uyarlamak i¢in ¢alismalarinin

sonuclarina odaklandiklarinda gerceklesir. Stratejik sonuglarin izlenmesi asamasinin
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niteligi, kisinin bu siireci rutinlestirmesine, sonu¢ hedeflerinin belirginlestirilmesine ve
kisinin strateji yliklemlerine bagli olarak degisebilir. Stratejilerini rutinlestirmemis
Ogrenciler, bir yandan strateji sonuglarina odaklanirken bir yandan stratejilerini
siirdiirmekte ya da net strateji yiiklemleri olusturmakta zorlanabilir (Zimmerman ve
Kitsantas, 1997). Model dongiiseldir ¢iinkii her 6grenme girisiminde gerceklestirilen 6z
izleme daha sonraki hedeflerin, stratejilerin ve performans ¢abalarinin degismesine yol
acacak bilgiler saglayacaktir. Ornegin, mevcut stratejik sonuglarin 6z degerlendirmesi,
ilk hedeflerin fazla iddial1 ya da bazi stratejilerin verimsiz oldugunu gdsterebilir. Bu
sonuglar daha uygun hedefler belirlenmesine ya da yeni bir strateji se¢imine hizmet

edebilir (Zimmerman, 1998)

2.7 Oz Diizenleme Siirecinde Aile Faktorii

Okullarda farkli diizeylerde ve yeterliliklerde 6z diizenleme becerilerine ve
motivasyonel inanglara sahip olan &grenciler bulunmaktadir (Uredi ve Erden, 2009).
Belirtilen 6zellikler okul, 6gretmen ve arkadas gibi farkli degiskenlerden etkilenmekle
birlikte aile faktorii 6z diizenlemenin gelisimi siirecinde en onemli faktorlerden biri
olma ozelligini tasimaktadir. (Corno ve Xu, 2004, Martinez-Pons, 2002, Zimmerman,
1998)

Evde ve aileyle yapilan uygulamalar 6z diizenlemenin gelisiminin sekillenmesinde
onemli yer tutabilmektedir. Corno ve Xu (2004) 6devlerin yapimu siirecinde ailesinden
yardim alan bireylerin ¢alisma alaninin diizenlenmesi, kendini izleme ve duygusal
faktorlerin kontrolii, i¢gsel motivasyon noktasinda yardim almayan bireylere gore daha
etkili bir bigimde bu siiregleri yonettiklerini belirtmektedirler. Martinez-Pons ( 2002) 6z
diizenlemeye iliskin motivasyon, hedef belirleme, strateji kullanim1 ve 6z degerlendirme
boyutlarinda ailelerin model olma, destekleme, kolaylastirma ve &diillendirme
boyutlarinda etkili olabileceklerini belirtmistir. Martinez-Pons ( 2002) evdeki model
olma ve destek alma boyutlarin1 “evdeki ortiik program” olarak nitelendirmekte ve 6z
diizenleme siirecinde model olma ve destekleme siirecinin d6grencilerinin 6z diizenleme
becerilerinin gelisiminde bireyi 6ne gegirdigini ve bu becerilerin dgrencilerin okuldaki
basarilar1 noktasinda anlamli bir yordayiciya doniistiigiinii belirtmektedir. Kolaylastirma
boyutunu caligma ortaminin yararli bir sekilde yapilandirilmasi gibi rehberligin dolayl

bir formunu igerdigini belirtmektedir. Odiillendirme boyutunu ise &z diizenleme
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stirecine iligkin olarak yapilan eylemlere doniik olarak olumlu geribildirim vermek

biciminde belirtmistir.

2.8. Oz Diizenleme Becerisine Sahip Ogrencilerin Ozellikleri

Tim ogrenciler akademik alandaki Ogrenmelerini ve performanslarini gesitli
sekillerde 6z diizenlemeye caligmaktadirlar fakat kullanilan yontemler ve kisinin
kendine yonelik inanglar1 yoniinden 6grenciler arasinda dramatik diizeyde farkliliklar
bulunmaktadir (Zimmerman, 1998b). Arastirmacilar benzer zihinsel becerilere sahip
basarili ve daha az basarili O6grencileri karsilagtirmiglardir. Herhangi bir 6grenme
siireciyle karsi karsiya kaldiklarinda basarili  6grenciler kendilerine hedefler
belirleyerek, gecmis bilgilerine bagvurarak, alternatif stratejileri degerlendirerek, bir
eylem plan1 gelistirerek ve basarisiz olmalari durumunda alternatif bir plan hazirlayarak
davraniglarini kontrol etme yoluna gitmislerdir. Daha az basarili 6grenciler farkli olarak,
ogrenmelerini etkileyen etkenlerle iligkili olarak daha diisiik bir farkindalik sergilemekte
ve Ogrenme siireclerinin  sorumlulugunu alma olasiliklar1 daha diistik diizeyde
olmaktadir (Zimmerman, 1990). Zimmerman ( 2002) 6z diizenleme becerisine sahip
Ogrencilerin en temel karakteristik ozelliklerinin Ogrenme siireglerine iist bilissel,
motivasyonel ve davranigsal alanlarda aktif katilim géstermeleri olarak belirtmektedir.

Oz diizenleme becerisine sahip 6grenciler egitimle ilgili sorumluluk ve gdrevlerine
iligkin olarak giivenli, 6zenli, dikkatli ve ilgili becerilere sahip nitelikte bir yaklasim
gosterirler. Bu siiregteki 6nemli noktalardan bir tanesi 6z diizenleme becerilerine sahip
ogrencilerin belirli bir bilgi ya da beceriye sahip olduklar1 ve olmadiklar1 zamanin
farkinda olmalaridir. Edilgen sekilde davranan smif arkadaslarindan farkli olarak
belirtilen niteliklere sahip olan 6grenciler ihtiya¢ duyduklari bilgiyi etkin sekilde arar ve
bu bilgiyi igsellestirmek icin gerekli adimlar1 kendileri atarlar. Kotii calisma kosullari,
yetersiz Ogretmenler ya da niteliksiz ders kitaplar1 gibi engellerle karsilastiklari
zamanlarda ise basarili olmanin yolunu ararlar. Oz diizenlemeli 6grenciler kazanim
siirecini sistematik ve denetlenebilir bir siire¢ olarak goriirler ve basar1 konusundaki
sonuglarla ilgili olarak sorumluluklarini kabul ederler (Zimmerman, 1990).

Zumbrunn ve digerleri (2011)’ne gore 6z diizenleme becerilerine sahip 68rencileri
digerlerinden ayiran farkliliklari proaktif nitelikleri, kendi kendilerini motive edebilme
ozellikleri, dersleriyle daha fazla ilgili olmalari, sinif ortaminda 6n siralarda oturmalari,

ders igerigine tamamen hakim olmak icin ilave kaynaklar aramalari, 6grenme ortamini
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kendi ihtiyaclarina uyacak sekilde degistirmeleri, kendilerinden daha az basarili olan

diger 6grencilere oranla daha fazla tavsiye, bilgi ve pozitif 6grenme ortami arayisi

i¢inde olmalar olarak belirtmektedir.

Moltalvo ve Torres (2004)’e gore 6z diizenleme becerisine sahip 6grencilerin, sahip

olmayan veya yetersizlik tasiyan Ogrencilere gore karakteristik farkliliklari ise su

sekildedir.

Bu o6grenciler tekrarlama, detaylandirma ve diizenleme stratejilerini igeren
biligsel stratejilere yatkindirlar ve nasil kullanacaklari yoniinde bilgi sahibidirler.
Bu o6grenciler kendi zeka siireglerini kisisel amaclarin1i basarmak ig¢in nasil
planlama yapacaklarini, kontrol edebileceklerini ve yonetecekleri konusunda
bilgi sahibidirler.

Bu o6grenciler yiiksek oranda akademik 6z yeterlik, 6grenme amaglarinin
benimsenmesi, gorevlere karsi olumlu duygularin gelisimi, olumlu duygular
kontrol etme kapasitesinde ve degisimin de gelisim, gorevin gereklilikleri ve
0zel 6grenme durumlarina iliskin olarak bu siireglerin uyarlanmasi gibi bir dizi
motivasyonel inancglar ve uyarlanabilir duygular sergilerler.

Bu 6grenciler gorevlere iliskin harcadiklar1 ¢abayr ve zamani kontrol edebilir,
planlamasin1 yapabilirler. Calismak i¢in uygun bir yer bulma, zorluklarla
karsilastiklarinda sinmif arkadaslarindan veya Ogretmenlerinden yardim isteme
gibi uygun 6grenme ortamlarini nasil olusturacaklarin1 ve yapilandiracaklarini
bilirler.

Bu o0Ogrenciler, kosullar uygun oldugu miiddetce akademik gorevlerin
diizenlenmesi ve kontroliine, simif iklimi ve yapisina katilim i¢in biiylik caba
gosterirler. (Ornegin  degerlendirilme siireclerinin nasil olacagi, gorev
gereklilikleri, sinif gorevlerinin tasarlanmasi, takim ¢alismalarinin diizenlenmesi
gibi...)

Bu 6grenciler akademik gorevler iizerinde calisirken dikkatlerini, ¢abalarini ve
motivasyonlarini slirdiirmek icin igsel ve dissal engellerden kaginmayi

hedefleyip iradesel stratejiler kullanabilirler.

Zimmerman (1998,b)’mn, 6z diizenlemeye dayali 6grenme modelinin dongiisel

stireglerine iliskin, asamali olarak 6z dilizenleme becerisi diisiik ve yiiksek olan

ogrencilerin 6zellikleri Tablo 6’da su sekilde belirtilmektedir.
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Tablo 6

Oz diizenleme becerisi diisiik ve yiiksek 6grencilerin ézellikleri

Oz diizenleme

Oz diizenleme becerisi

Oz diizenleme becerisi yiiksek

asamalar1 diisiik 6grenci ozellikleri | 6grenci 6zellikleri
Ongorii -Belirgin olmayan uzak | -Belirgin asamali amaglar
amaglar
-Performans amaglarma | -Ogrenme amaclarina odaklanma
odaklanma -Yiiksek 6z yeterlik
-Diisiik 6z yeterlik -Igsel ilgi
-llgisizlik
Performans/irade | -Uzerinde diisiilmeden | -Performans iizerine odaklanma
Kontrolii planlama yapma -0z 6gretim, hayal kurma

-Kendini engelleyici
stratejiler olusturma
-Sonug tizerinde 6z
izleme

-Siireg lizerinde 6z izleme

Oz yansitma

-Oz degerlendirmeden
kacinma

-Yeteneklere nedensel
yiiklemede bulunma

-Oz degerlendirmeyi arastirma
-Stratejilere, tecriibelere nedensel
yiiklemede bulunma

-Uyum saglama

-Uyum saglayamama

(Zimmerman, 1998).

Oz diizenleme becerisi diisiik ve yiiksek dgrencilerin 6zellikleri karsilastirildiginda,
amag ve hedeflerin netligi ve sistematik olmasi, olumlu motivasyonel siire¢lerin varligi,
0z diizenlemeye dayali stratejilerin kullannminda repertuvar genisligi, sonugtan cok
siirece odaklanma, bireyin performansinin sonuglariyla yiizlesmesi ve bu sonuglar sabit
bir yetenege degil, degistirilebilecek strateji veya deneyimlere nedensel yiiklemede
bulunma ve bunlarin neticesinde hedefleri degistirmek veya daha etkili bir strateji
segmek gibi yeni ve yiiksek potansiyeli olan performanslara yonlenme baglaminda
uyum saglayici ¢ikarimlarda bulunma gibi 6zelliklerin bulunmasiyla 6z diizenleme
becerisi yiiksek Ogrenciler 6z diizenleme becerisi diisiik olan O6grencilere gore

farklilagsmaktadirlar.

2.9. lgili Aragtirmalar

Bu béliimde 6z diizenlemeye dayali beceri ve stratejilerin gelistirilmesi amaciyla
yurtdisinda ve Tiirkiye’de yapilan arastirmalara yer verilmistir. Arastirmalar kronolojik

olarak sunulmustur.
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Lizarraga, Ugarte, Elawar, Iriarte ve Baquedano (2003) kendini yansitma ve
sorgulama, atilganlik ve empati konularinda zorluk yasayan 40 ortaokul Ogrencisine
verilen 6z diizenleme stratejileri ve sosyal beceri 6gretiminin etkililigini arastirdiklar
caligmalarinda, 13 yas grubu Ogrencilerle deneysel bir calisma yiirtitmiislerdir.
Arastirmanin bagimli degiskeni portfolyo olarak belirtilen, Ogrencilerin atilganlik,
empati ve 6z diizenleme becerilerine katkisi olacagi diistiniilen gesitli materyallerin ve
formlarin bulundugu, belirli bir programi takip eden ve psikoegitsel kurallarin yer aldigi
-0grenilen icerigin baska bir duruma aktarilmasi, stratejik bilgi, i¢sel motivasyon,
cevreyle calisma gibi- bir dizi degiskendir. Aragtirma sonucu porfolyo adi verilen
miidahalenin 6z diizenlenmeli 6grenme, kisilerarasi iliskilerde 6z kontrol davranisi,
atilganlik ve empati alanlarinda kontrol grubuna gore anlamli diizeyde fark oldugu
sonucuna ulasilmastir.

Chong (2004) diisiik akademik basar1 gosteren ortaokulda 6grenim goren Asyali 89
Ogrenciyle yaptig1 yart deneysel calismada, Ogrencilerin 6grenme ve sorun ¢dzme
becerilerini gelistirmek amaciyla 6z diizenleme ve kendilik siireglerini iceren sosyo-
biligsel kuram temelli bir egitim program gelistirmistir. Ust biligsel, bilissel, duyussal
ve kisisel sorumluluk boyutlarinin temel alindig1 egitim programinin sonucunda egitim
faaliyetlerine katilan Ogrenciler akademik konularda 6z yeterlik ve 6z diizenleme
alanlarinda olumlu bir gelisme sergilerken, toplumsal yeterlik ve toplumsal diizenleme
alanlarinda herhangi bir gelisim gostermemiglerdir.

Matematiksel problem ¢6zme ve 6z diizenleme becerilerinin kazanimi konulu farkl
egitimlerin etkilerini 8. smifta 6grenim géren 249 6grenci ilizerinde inceleyen Perels,
Giirtler ve Schmitz (2005), ¢aligmay1 dort farkli grupla yiiriitmiislerdir. Gruplar sadece
0z diizenleme egitimi verilen bir grup, 6z diizenleme ve matematiksel problem ¢ézme
egitimi verilen bir grup, matematiksel problem ¢6zme egitimi verilen bir grup ve higbir
egitim verilmeyen kontrol grubu seklindedir. Her egitim haftada bir verilen 90 dakikalik
alti oturumdan meydana gelmektedir. Sonuclar matematiksel problem ¢ozme ve 0z
diizenleme becerilerinin bu tiir kisa egitimlerle gelistirilebildigini dogrular niteliktedir.
Degerlendirmeler 6z diizenleme ve problem ¢6zme stratejilerinin bir araya
getirilmesinin 6z diizenleme becerisinin gelistirilmesi i¢in en iyi yontem oldugunu
diisiindiirmektedir. Bununla birlikte, problem ¢6zme yeteneklerini pratik yapma ve 6z
diizenleme stratejileri ya da her ikisinin birlegsmesiyle de gelistirmenin miimkiin oldugu

belirtilmektedir.
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Ogrencilerin akademik ve toplumsal performansini gelistirmeyi hedef alan bir grup
danigma miidahalesinin etkilerini incelemek amaciyla, Campbell ve Brigman (2005) 25
okul danismanina, matematik ve okuma derslerinde orta ve orta alti notlar alan
Ogrencilere danisma grubu silirecinde destek olmak icin yapilandirilmis bir egitim
vermislerdir. Egitim sonrasi sekiz hafta boyunca her danigma oturumunda 6grencilerin
akademik, sosyal ve 0z yonetim becerilerini gelistirmelerini saglayacak stratejilerden
faydalanilmistir. Biitiin danisma oturum planlamalarinda bu ii¢ beceri alanina iligskin
olarak hedef-belirleme, hedef-raporlama ve ilerleyisi-takip etme stratejilerine yer
verilmigtir. Her oturumun baslangic ve bitis asamalarinda da bu ¢ isleme
odaklanilmistir. Oturumlarin orta boliimiinde ise oOgrencilere kendi belirledikleri
toplumsal ya da akademik konularda pratik yapma imkani sunmak amaciyla
canlandirma ve geri bildirimden faydalanilarak gerceklestirilen bir sosyal sorun-¢ozme
yontemi olan Ogrenci Basari Becerileri Akran Koglugu Modeli kullanilmistir.
Arastirma sonuglari, ilk ve orta 6gretim 6grencilerinin okuma ve matematik basarisinda
oldugu kadar dgretmenlerinin 6grencileri davranislarina gore degerlendirmelerinde ve
akademik bagar1 becerilerinde de gelisim gosterdigini ortaya koymaktadir.

Israel (2007) 6. smf Ogrencilerinde 6z diizenleme egitiminin 6z diizenleme
becerilerinde, fen bilgisi 6z yeterliklerinde ve fen basarisina etkisini inceledigi ve
belirtilen degiskenler arasindaki iligskiyi ortaya koymak amaciyla deneysel ve betimsel
yontemleri kullandig1 bir arastirma gergeklestirmistir. 14 hafta boyunca uygulanan 88
Ogrenciyi kapsayan deneysel arastirma verilerinin neticesinde, 6z diizenleme egitiminin
ogrencilerin basari, hatirlama diizeyleri ve fen bilgisi 6z yeterligi ile 6z diizenlemenin
kavramaya ¢alisma, ¢alismanin diizenlenmesi ve 6z degerlendirme boyutlarinda pozitif
bir degisime yol actig1 belirlenmis, degisik sosyo ekonomik diizeylerden gelen 594
Ogrenciyi kapsayan betimsel arastirma verilerinin neticesinde ise 6z diizenleme, fen
bilgisi 6z yeterligi diizeyleri ile fen bilgisi basarilar1 arasinda pozitif yonde anlamli
iliskiler oldugu sonucuna ulagilmistir.

Cleary, Platten ve Nelson (2008) tarafindan 6z diizenleme, motivasyon ve test
performanslarmin gelisimine yonelik olarak gelistirilen Oz Diizenlemeyi Gii¢lendirme
Programinin etkililiginin incelendigi arastirmada, Zimmerman’in dongiisel modeli
temel alinmig, program siirecinde hedef analizi, amag¢ olusturma, stratejik planlama,
strateji egitimi ve yansitma konular1 ¢aligilmistir. 9.smif 6grencileriyle yiiriitiilen ve

karisik desen yonteminin kullanildigi arastirma sonuglarma gore dgrencilerin biyoloji
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dersi test skorlari, diizenleme becerileri ve motivasyonel inanclarinin anlamli diizeyde
farkli bulundugu belirtilmistir.

Ortaokul 6grencilerine yonelik olarak gelistirdigi dokuz haftalik grup rehberligi
calismasinda, Falco (2008) ““Skill-Builders” adin1 verdigi programin 6grencilerin tutum,
0z yeterlik, 6z diizenlemeye dayali 6grenme ve matematik dersine iliskin smnif igin
davraniglarina etkisini incelemistir. Zaman yonetimi, hedef belirleme, matematik dersi
calisma becerileri ve yardim arama becerilerinin ele alindig1 ¢alismada deney grubu
lehine matematik dersine iligkin tutum, 6z yeterlik, akademik basar1 ve 6z diizenlemeye
dayal1 6grenme davranist alanlarinda anlamli diizeyde fark bulunmustur.

Stoeger ve Zigler (2008), 4. smif Ogrencilerinin ev Odevlerini yaparken
sergiledikleri zaman yonetiminde 6z diizenleme becerisinin gelismesini amaglayan, sinif
ortamini temel alan arastirmalarinda Zimmerman ve digerleri (1996) tarafindan
olusturulan modeli esas almislar, verilen egitimin 6z diizenleme (zaman yonetimi, 6z
yeterlik, O0grenmenin yansitilmasi), motivasyon (¢abalamaya isteklilik, ilgi, hedef
yonelimi, caresizlik) ve akademik basar1 iizerindeki etkilerini incelemislerdir.
Arastirma neticesinde verilen egitimin, deney grubunda zaman yoOnetimi becerileri,
O0grenmenin yansitilmasi, 0z yeterlik diizeyleri, motivasyonel degiskenler ve sinav
sonuclart bakimindan kontrol grubuna gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu
belirtilmistir.

Arsal (2009) 6z diizenleme 6gretiminin 4.sinif 6grencilerinin matematik basarisina
ve tutumuna etkisini inceledigi deneysel arastirmasinda Zimmerman ve digerleri (1996)
tarafindan gelistirilen 6z degerlendirme ve gdzlemleme, hedef koyma ve stratejik
planlama, stratejilerin uygulanmasi ve stratejik sonuglarin gézlenmesi siireglerini igeren
0z diizenleyici 6gretim modelini uygulamiglardir. Arastirma sonucunda deney grubunun
matematik dersine iliskin akademik puanlarinin ve tutumlarinin, 6z yeterlik inanglarinin
kontrol grubuna gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu belirtilmistir.

Perels, Dignath ve Schmitz (2009) tarafindan matematik dersindeki akademik
basarmin 6z diizenleme stratejileriyle gelistirilmesinin miimkiin olup olmadigim
incelendigi arastirmada, 6z diizenlemeli 6grenimin teorik temellerine dayandirilarak bir
matematik dersine 6z diizenlemeli 6grenim egitimi eklenmistir. Miidahalenin 6. sinifta
O0grenim goren 53 Ogrenci iizerindeki etkisi sinav Oncesi ve sonrasi kontrol grubu
tasarimiyla degerlendirilmistir. Bir O6gretmen kontrol grubunda sadece matematik
konularin1 anlatmis, diger bir 6gretmen ise deney grubunda ayni konular1 6z diizenleme

stratejileriyle birlikte islemistir. Oz diizenlemenin igeri§i Ofrenme stratejileri,
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matematik dersine iliskin tutumlar ve hedef koyma, amaclarin kontroli, igsel
motivasyon, problemlerin nasil ¢oziilecegini planlanmasi, dikkatini toplama, igsel ve
dissal engellerle bag etme, ele alma yanlislar1 konularindan olusmaktadir. Sonugclar, 6.
sinif matematik derslerinde matematik dersi basarisinin ve 6z diizenleme becerilerinin
0z diizenleme miidahalesiyle desteklenebilecegini ortaya koyar niteliktedir.

Oz diizenlemeye dayali psikoegitim ¢alismasinin  10. smif 6grencilerinin
motivasyonel inanclar1 ve akademik basarilar1 iizerindeki etkisini belirlemek amaciyla
yaptiklar1 deneysel arastirmada, Onemli ve Yéndem (2010) Pintrich’in gelistirmis
oldugu modeli esas almiglar ve sekiz oturumluk bir psikoegitim programi
gelistirmislerdir. Psikoegitim programinin igerigi 6z diizenleme stratejileri hakkinda
bilgilenme, zaman analizi ve yoOnetimi, biligsel ve istbiligsel stratejilerin kullanimu,
hedef belirleme ve olasi engeller, sinif i¢i performans arttiric1 beceriler, kaynaklari
yonetme ve calisma becerileri konularindan olusmaktadir. Arastirmanin bulgulari
psikoegitim grup calismasinin, Ogrencilerin motivasyonel inanglarini ve akademik
basarilarin1 artirmada etkili oldugu ve motivasyonel inanglardaki degisimlerin, cinsiyet
ve Ogrenim goriilen alan degiskenlerine gore anlamli farklilik gostermedigini ortaya
koymaktadir.

Simmons (2010), ilkokul 0Ogrencilerinin ortaokula gegis siirecinde akademik
baglamda basarili olabilmeleri icin ne tip beceri ve stratejilere ihtiya¢c duyduklarimni
inceledigi ve sonuglar dahilinde bir miidahale programinin gelistirildigi arastirmasinda,
38 ortaokul Ogrencisine Ogrenme ve Calisma Becerileri Olgegi uygulanmis, bes
ortaokul 6gretmeniyle de odak grup goriismesi yapilmistir. Uygulanan 6lgek ve yapilan
goriismeler sonucunda Ogrencilerin zaman ve ¢evre yoOnetimi, ¢abaya odaklanma,
akademik materyallerini ve diisiince siireclerini organize etme ve test performansina
yonelik ¢alisma aliskanliklar1 konularinda yardima ihtiya¢ duyduklari belirlenmistir. Bu
veriler 1s181inda 5. siif 6grencilerine dokuz haftalik 6z diizenlemeye dayali 6grenme
davraniglar1 gelistirme amagli bir miidahale programi tasarlanmistir. Miidahale programi
sonras1 Ogrencilerin 6z yeterlik, motivasyon ve akademik basar1 konularinda gelisim
gosterdikleri belirtilmistir.

Stoeger ve Ziegler (2010), 6z diizenlemeye dayali 6grenim egitim programinin
farkli beceri diizeyine sahip Ogrenciler {izerinde esit oranda etkili olup olmadigini
anlamak i¢in 4. smiflar diizeyinde bir arastirma gerceklestirmiglerdir. Calismaya sekizi
egitim, sekizi kontrol sinifi olmak {izere on alti farkli simifa kayitl dordiincii smif

ogrencileri dahil edilmistir. Ogrenciler normal matematik dersleri ve ev ddevleriyle
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baglantili olarak bes haftalik bir egitime alinarak verilen egitimin etkililigi
degerlendirilmistir. ~ Egitimin genis bir degiskenler yelpazesinde (6z Yyeterlik,
motivasyon ve performans) etkili oldugu gézlemlenerek farkli beceri diizeylerine sahip
Ogrencilerden bir veya birka¢ grubun bu tiir bir etkinlikten olumsuz etkilenebilecegi
yoniindeki endiselerin yersiz oldugu belirtilmistir.

Kistner, Rakoczy, Otto, Dignath,Biittner ve Klieme (2010) Ogretmenler 6z
diizenlemeli 6grenimi ya dogrudan 6grenme stratejileri 6greterek ya da dolayli olarak 6z
diizenlemeyi tesvik eden bir Ogrenim ortami yaratarak tesvik edebilecekleri
diisiincesiyle 6gretmenin 6z diizenlemeli 6grenimi dogrudan ya da dolayl olarak tesvik
etmesi ve bu uygulamanin 6grenci performansinin gelistirilmesi {izerindeki etkisini
incelemeyi amaclamislardir. Toplamda 9. smifta 6grenim goéren 538 Ggrenciyle 20
matematik 6gretmeni Pisagor teoremini Ogrettikleri ii¢ derslik bir birim siiresince
videoya almmustir. Ogrencilerin matematik performanslari gézlemlenen derslerden 6nce
ve sonra test edilmistir. Ogretmenlerin dogrudan ya da dolayli sekilde bilissel stratejiler
(6rn. organizasyon) ve motivasyon stratejileri (6rn. kaynak yonetimi) 6gretmeleri bir
kodlama sistemi uygulanarak o&lgiilmiistiir. Oz diizenlemeyi tesvik eden Ogrenme
ortaminin Ozellikleri ise bir degerlendirme Olgegiyle gerceklestirilmistir. Sonuglar,
strateji 0gretiminin Onemli oranda dolayli 6gretim yonteminin kullanildigi durumlarda
gerceklestigini ortaya koymustur. Dogrudan strateji 6gretimi ve destekleyici 6grenme
ortami ise yaygin goriilmemektedir. Organizasyon stratejilerinin ve 6grenme ortaminin
belirli ozelliklerinin 6grencilerin performans gelisimine olumlu katkida bulundugu
gorilmistiir. Dolayli 6gretiminden farkli olarak dogrudan strateji 6gretimi performansta
iyilesme ile iliskilendirilmistir.

Eker (2012) tarafindan 7. simif 6grencilerinin sosyal bilgiler dersinde 6z diizenleme
stratejilerinin 0gretimi siirecinde ders giinliikleri kullaniminin islevinin arastirildig 113
Ogrenciyi kapsayan deneysel calismada,11 haftalik 6gretim siirecinde ders giinliikleri 6z
diizenleme beceri ve stratejilerini gelistirmede bir arag olarak kullanilarak 6z diizenleme
stratejileri 6gretilmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin sosyal bilgiler dersi 6gretim
stirecine iliskin 6grenmelerini, duygu ve diisiincelerini yazili olarak ifade ettigi ve
ogretmenin diizenli olarak kontrol ettigi ders glinliikleri kullanilarak yapilan 6gretimin,
ogrencilerin 6z diizenleme stratejilerini edinmelerinde, akademik basarilarinin artis
gostermesinde, bilgilerin kalicilik diizeylerinde sosyal bilgiler dersine iliskin pozitif
tutumlarin olusmasinda deney grubu lehine anlamli diizeyde farkliliklar olustugu

sonucuna ulagilmistir.
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Lemberger ve Clemens (2012) Afro Amerikali ilkdgretim &grencilerinin okula
baglhilik ve 6z diizenlemelerini inceledikleri aragtirmada, uygulanan grup danismasi
caligmalarinin 6grencilerin okula iligskin bagliliklarini, bilisiistii becerilerini, okula kars1
sorumluluklarini etkileyip etkilemedigi sorularina cevap aramislardir. Dort ve besinci
smifta 6grenim goren 53 dgrencinin katildigi, Brigman ve Campbell (2003) tarafindan
gelistirilen Ogrenci Basari Becerileri (Student Success Skills) isimli programin
kullanildig1 grup danigsmasi ¢caligmalarinda:

e Hedef belirleme, ilerlemeyi takip etme ve hafiza gelistirme becerileri gibi

bilissel ve bilisiistii beceriler

e Dikkatini, motivasyonunu, endise diizeyini ve 6fkesini kontrol edebilme gibi 6z-

yOnetim becerileri

e {letisim, toplumsal sorun ¢ézme ve dinleme becerileri gibi toplumsal beceriler

e Saglikli bir iyimserlik ve 6z yeterlik gibi tutumlar

e Duyarli, destekleyici ve tesvik edici bir sinif ortami yaratma
konular1 temel alimmistir. Arastirma sonucunda deney grubu Ogrencilerinin kontrol
grubu Ogrencilerine gore okula baghilik ve bilisilistli becerilerinin anlamli diizeyde
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Sedef (2012) yaratici drama uygulamalarinin 7. siif 6grencilerinin bilimsel siire¢
becerileri, bilimsel yaraticiliklar1 ve 6z diizenlemelerine etkisini incelemistir. 32
Ogrenciyi kapsayan deneysel arastirma yonteminin kullanildigi yedi hafta boyunca
uygulanan c¢alismada bilimsel siire¢ becerileri, bilimsel yaraticiliklart ve 06z
diizenlemeye iliskin sonuglar1 kontrol etme, basariya odaklanma, ek ¢alismalar yapma
ve 0z degerlendirme alt boyutlarinda deney grubu lehine anlamli sonuglara ulasilmistir.

Uygun (2012) tarafindan 5. simif 6grencilerine Oz Diizenleme Stratejisi Geligimi
(ODSG) 6gretimi ve Tiirkge Ogretimi Programi’nda yer alan yazma calismalarinin
Ogrencilerin yazili anlatimina, yazmaya yonelik 6z diizenleme becerilerine, tutumlarina
etkisini ve uygulama siirecine iliskin 6gretmen ve 6grencilerin goriislerinin incelendigi
karisik yontemin kullanildig1 arastirmasinda, ODSG 6gretiminde hedef belirleme, 6z
izleme, 6z konusma ve 6z yansima gibi 6z diizenleme becerilerine yer verilmistir.
Aragtirma sonucunda deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin yazmaya yonelik tutum,
yazili anlatim ve yazmaya yonelik 6z diizenleme becerilerine iligkin deney grubu lehine

istatiksel olarak anlamli bir fark oldugu bulunmustur. Ayrica deney grubundaki
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ogrencilerin gergeklestirilen uygulamalara iliskin goriiglerinin de olumlu oldugu
Saptanmistir.

Wagner ve Perels (2012) iki farkli miidahale programi gelistirip bu programlarin
Ogrencilerin Latince derslerinde 6z diizenlemeli 6grenim becerilerini ve akademik
basarilarini artirmalari tizerindeki etkisini degerlendirmeyi amagladigi ¢alismasinda, 10.
smifta  0grenim goéren 109 Ogrenci katilmistir. Calismada ¢ farkli  grup
degerlendirilmistir. Ik grup birlesik egitim grubu olarak adlandirilan 6z diizenlemeli
o0grenme (hedef koyma, zaman planlamasi, i¢sel motivasyon, erteleme, igsel ve digsal
engellerle bas etme, konsantre olma, rahatlama, farkindaligi arttirma, tutumlar) ve geviri
ogretimi egitimi verilen gruptur. ikinci grup sadece g¢eviri egitimi verilen gruptur.
Ugiincii grup ise kontrol grubudur. Miidahale siireci ii¢ haftaya yayilan dokuz
oturumdan meydana gelmektedir. Birlesik egitim grubu 6grencileri sadece ¢eviri egitimi
alan Ogrencilere kiyasla Onemli oranda daha yiikksek 0z diizenleme becerileri
sergilemigstir. Stratejilerin uygulanmasi ile birlikte c¢eviri becerileri de dikkate
alindiginda, sonuglar kontrol grubuna oranla birlesik egitim grubunun ve sadece ¢eviri
egitim verilen grubun anlamh diizeyde yiiksek oldugu belirtilmistir.

Diisiik akademik basar1 gosteren 9 ve 10. simif 0grencileriyle yaptigi ¢alismada,
Berger (2013) grup danismanligi miidahalesinin etkililigini degerlendirmistir. Sekiz
oturum olarak planlanan ¢alismada oturumlarin amaglar1 6z yeterlik gelistirme, uzun ve
kisa vadeli hedefler belirleyerek 6z diizenleme becerileri gelistirme, okuldaki ddevleri
ve gelecekteki hedefleri arasindaki iligkiyi anlama, hedeflerine ulagmalarina engel
olabilecek engelleri asmak i¢in stratejiler gelistirerek 6z diizenleme becerileri {izerinde
calisma, 6z diizenleme i¢in zaman yonetimi becerilerini 6grenme, hedeflerine
ulagmalarina yardimei olacak olan destek kisilerini tanima, zaman yonetimi stratejilerini
izleme, erteleme karsiti stratejileri anlatma, duygular1 anlama, basarilariyla (ders notlari,
sinav sonuglari vs.) ilgili olan duygularini anlama, olumsuz duygularla basa ¢ikabilmek
icin rahatlama stratejileri uygulama, 6z yeterlik gelistirmedir. Arastirma sonuglar
Ogrencilerin organizasyon becerileri, zaman yonetimi ve motivasyon alanlarinda anlamli
diizeyde gelisim gosterdigi yoniindedir.

Ergiin (2013) tarafindan 11. sinif Ogrencilerine verilen degerler egitiminin 6z
diizenleme stratejileri iizerinde etkisini incelemek amaciyla yaptigi deneysel
aragtirmada, 20 oturumluk degerler egitimi programi gelistirmistir. Program hayata ilgi
duyma, kendini tanima, kendini kontrol etme, kendini analiz etme, zamani verimli

kullanma, 6grenmeye deger verme, basariyr sevme gibi konulardan olugmaktadir.
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Arastirma sonucunda verilen degerler egitiminin Ogrencilerin 6z yeterlik ve sinav
kaygis1 diizeylerine, igsel deger seviyelerine, 6z diizenlemelerine olumlu diizeyde
katkilar1 oldugu sonucuna ulagilmistir.

Nunez, Rosario, Vallejo ve Pienda (2013) tarafindan okul merkezli mentorluk
programinin ortaokul diizeyinde etkililiginin boylamsal olarak incelendigi aragtirmada,
ogrencilerin 6z diizenlemeli 6grenme stratejilerinin kullanimini, 6z yeterliklerini, 6z
diizenlemeli Ogrenme stratejilerinin  kullanimina iliskin faydali olmasima iligskin
algilarimi (perceived usefullness) ve dil ve matematik alanlarinda akademik basarilarini
yiikseltmek amacglanmistir. 7. sinifta 6grenim goren 94 6grenci ve 12 mentor 6gretmenle
yiirlitiilen dokuz ay siiren deneysel arastirmada, mentor d6gretmenler belirli araliklarla
egitimlere alinmis ve her bir etkinlik sonrasi arastirmacilar tarafindan siipervizyon
verilmistir. Ogrencilerin arastirma baslangicinda ve daha sonra iiger aylik araliklar
dahilinde ticer kez performanslari oOlgiilmiistiir. Arastirma sonucunda dokuz aylik
uygulama stlirecinde programa dahil edilen Ogrencilerin, alti ay sonucunda bazi
degiskenlerde, dokuz ay sonunda ise tim bagimli degiskenlerde anlamli diizeyde bir
gelisim ortaya koydugunu gostermektedir. Ayrica uygulanan programin 6z diizenlemeli
O0grenme stratejileri degiskenleri tizerinde, akademik degiskenler iizerinde oldugundan

daha etkili oldugu gbzlenmistir.

Yukarida belirtilen aragtirmalar incelendiginde yurtdiginda yapilan ¢aligmalarin bir
kismimin bir ders dahilinde (Matematik, Latince vb) yiiriitiildiigii, bir kisim ¢aligmanin
ise derslerden bagimsiz olarak genel baglamda arastirildigi gozlenmektedir. Tiirkiye’de
yapilan aragtirmalar incelendiginde ise Onemli ve Yondem’in (2010) arastirmas harig
tim aragtirmalarin bir ders dahilinde yapildigi gozlenmektedir. Yine belirtilen
arastirmalar incelendiginde grup rehberligi, grup danigmasi, psikoegitim adi altinda
farkli uygulamalara yer verilmektedir. Ayrica yurt i¢i yapilan ¢alismalarda agirlikli
olarak 6z diizenlemenin bilissel ve davranigsal siireclerine agirlik verilirken, yurt disi
calismalarda bu boyutlarin disinda duyussal boyuta iliskin yapilan ¢alismalardan da
bahsedilebilir.

Yapilan bu arastirmada egitsel rehberlik programimin 7.smif 6grencilerinin 6z
diizenleme becerilerine ve akademik basarilarina etkisinin incelenmesi amaglanmustir.
Bu kapsamda hazirlanan program dokuz smif rehberligi etkinligi ve dokuz atdlye
egitiminden olugmaktadir. Tasarlanan programin igeriginde hedef belirleme, hedefe

ulagmada olas1 engeller, zaman yoOnetimi, yardim alma, akademik erteleme, cevresel
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diizenleme, motivasyon kaynaklari, ¢calisma aligkanliklart konularina yer verilmistir.
Yari deneysel olarak planlanan arastirmada nitel veriler de elde edilmistir. Bu kapsamda
Ogrencilerin programa iliskin goriisleri, ebeveynlerin ve sube rehber Ggretmeninin

program Oncesi ve sonrasi gézlemleri alinmastir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde aragtirma modeline, ¢alisma grubunun 6zelliklerine, veri toplama arag
ve yontemlerine, uygulanan sinif rehberligi programinin icerigine, verilerin toplanmasi

ve analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Arastirmanin genel amaci, Ankara Cankaya ilgesinde yer alan bir ortaokulda
7.sin1fta 6grenim goren bir siifa uygulanan sinif rehberlik programinin, 6grencilerin
akademik 6z diizenleme becerilerine ve akademik basarilarina etkisinin incelenmesidir.
Bu aragtirmada esitlenmemis kontrol gruplu yart deneme modeli kullanilmistir. Bu
model yapisi itibariyle On test-son test kontrol gruplu gergek deneme modeline
benzemektedir. Aralarindaki tek ve oOnemli ayrilik, esitlenmemis kontrol gruplu
modelde gruplarin gelisigiizel olugsmasidir (Karasar, 2009). Ozellikle okul ortaminda
ogrencilerin bulunduklar1 subelerden ayrilarak yeni gruplar olusturulmak suretiyle
birbirlerinden ayrilmasi, deneysel uygulamanin yapilmasi sirasinda arastirmacilarin
cesitli zorluklarla karsilasmasina yol agmaktadir. Bu nedenle 6grenciler, yansiz atama
yoluyla deney ve kontrol gruplarina atanamamistir. Deney grubunu &zel bir okulun
yedinci siniflarinin bir subesi, kontrol grubunu ise farkli bir 6zel okulun yedinci
simifinin bir subesi olusturmaktadir. Arastirmanin deneysel desenine Tablo 7’de yer

verilmistir.
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Tablo 7

Arastirmanin Deneysel Deseni

Gruplar On Test Islem Son Test
Oturum siiresi 40
. dakika olan, 18 L
Deney Grubu Akademik Oz oturumluk “Siif Akademik Oz
o Diizenleme Olgegi Rehberligi Diizenleme Olgegi
(N = 22 kisi) Uygulamasi Programi1” Uygulamasi
Kontrol Grubu Akademik"Oz Akademikﬂ@z
o Diizenleme Olgegi - Diizenleme Olgegi
(N =22 kisi) Uygulamasi Uygulamasi

Sinif rehberligi programinin 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerilerine ve
akademik basarilarina etkisini degerlendirmek amaciyla nicel verilere ek olarak nitel
veriler de elde edilmistir. Arastirmada nitel boyuta iligskin veriler, arastirmaci tarafindan
hazirlanan “Sinif Rehberligi Programi Degerlendirme Formu”, “Ebeveyn Gozlem
Formu” ve “Ogretmen Gozlem Formu” aracilifiyla toplanmistir. Calismada deney
grubundaki  6grencilerin  gelisim siiregleri program degerlendirme formu ile
degerlendirilmistir. Ayrica arastirmada Ogrencilerin disinda ebeveyn ve sube rehber
ogretmeninden de sinif rehberligi programi uygulamasi Oncesi ve sonrast gozlem
formlar1 yoluyla bilgi toplanarak siire¢ hakkinda daha genis bilgi edinmek amaciyla
biitiinsel bir degerlendirme yapilmaya ¢aligilmistir.

Aragtirmanin bagimli degiskenleri, ortaokul yedinci siif 6grencilerinin akademik
6z diizenleme beceri diizeyleri (Akademik Oz Diizenleme Olgeginden alinan puanlar)
ve tim derslerin donem agirliklt puan ortalamasidir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni,

deney grubuna uygulanan sinif rehberligi programidir.

3.2. Calisma Grubu

Bu arasgtirmanin ¢alisma grubunu 2017-2018 egitim-6gretim yili icerisinde Ankara
ili Cankaya il¢esinde iki ayr1 6zel okula devam eden 7. sinif 6grencileri olusturmaktadir.
Yiiriitiilecek olan calismalarin diizenli gergeklestirilebilmesi, deney ve kontrol gruplari
arasindaki etkilesimin arastirma siirecini etkilememesi i¢in deney grubu arastirmacinin

bulundugu okuldan; kontrol grubu ise farkli bir 6zel okuldan seg¢ilmistir.
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Kontrol grubu belirlenirken sosyo ekonomik diizey, ayni ilgede yer alinmasi gibi
deney grubuyla benzer o6zellikler gdstermesine dikkat edilmistir. Deney grubunun
bulundugu okulda dort subeden olusan yedinci siiflarin hangisinin deney grubunda yer
alacag1 kura sonucu belirlenmistir. Kontrol grubunun bulundugu 6zel okulda bir sinif
olmasindan dolayr bu sinif kontrol grubu olarak belirlenmistir. Deney ve kontrol

grubunda bulunan 6grencilerin cinsiyetlerine gore dagilimlar: Tablo 8’de belirtilmistir.

Tablo 8

Deney ve Kontrol Grubunu Olusturan Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gére Dagilimlar:

Gruplar Deney Grubu Kontrol Gurubu | Toplam
Cinsiyet
Kiz 10 11 21
Erkek 12 11 23
Toplam 22 22 44

Deney ve kontrol gruplart aragtirmanin baglangic asamasinda 23 Ogrenciden
olusmustur. Arastirmanin ilerleyen siireclerinde deney grubundaki bir 6grenci saglik
problemlerinden dolayr okula devam edememis ve uygulanan smif rehberligi
programimin biliyik bir kismina katilamamistir. Bu Ogrenci deney grubundan
cikartlmistir. Her 1ki gruptaki 6grenci sayisinin esitlenmesi amaciyla kontrol grubundan

da rastlantisal olarak segilen bir 6grencinin verileri veri setinden ¢ikarilmistir.

3.3. Siif Rehberligi Program

Sosyal biligsel 6grenme kuramina dayali olarak gelistirilen yedinci sif

ogrencilerine yonelik hazirlanmis Smif Rehberligi  Programmimn  etkililiginin
degerlendirildigi bu aragtirmada, arastirmaci tarafindan dokuz sinif rehberlik etkinligi ve
dokuz at6lye egitimini kapsayacak sekilde 18 etkinligi igeren, sinif rehberligi programi
ve atdlye egitimlerinden olusan Sinif Rehberligi Programi tasarlanmistir. Programin
temel amaci 6grencilerin akademik yasama iliskin bilgi ve becerilerini, 6z diizenleme
stratejilerini gelistirmek, akademik basarilarini artirmaktir. Programin tasarim siirecinde
Nazli (2014) tarafindan belirtilen program gelistirme siirecinin agsamalar1 goz oniinde

bulundurulmustur.
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3.3.1. Programin Alt Yapisinin Hazirlanmasi

Programin alt yapisinin hazirlanmasi siirecinde oncelikle programin temel felsefesi
ve kuramsal temelleri; literatiirde arastirilan ve uygulanan benzer programlar; MEB
Okuldncesi ve Ilkdgretim Kurumlart Yonetmeligi (2014) ve Rehberlik Hizmetleri
Yonetmeligi (2017); okulun yer aldigi sosyoekonomik ¢evre, okulun fiziksel
yeterlilikleri,  Ogrencilerin  ihtiyaclar1 ve gelisim  dilizeyleri g6z Oniinde
bulundurulmustur. Bu konuda daha detayl1 agiklamalar asagida sunulmustur.

e Programin alt yapisinin hazirlanmasi siirecinde ilk olarak programin temel
felsefesi, kuramsal temelleri belirlenmistir. Bu siirecte sosyal bilissel 6grenme
kurami, insancil yaklasim, davranis¢i-yapilandirmact yaklasim ve 6z
diizenlemeye dayali 6grenmeye iliskin gelistirilen modeller incelenmis ve temel
alinmustir.

e Arastirma dncesi yapilan benzer calismalar gozden gecirilmistir. Sinif rehberligi
programinin hazirlanmasi siirecinde yurt i¢i ve yurt disinda yapilan programlar
ve etkinlikler incelenmis olup (Berger, 2013; Onemli ve Y&ndem, 2012;
Simmons, 2010; Stoeger ve Zigler, 2008; Uygun, 2012; Wagner ve Perels,
2012; Zimmerman v.d., 1996), program ve etkinliklerin igerigi, kuramsal
temelleri, uygulama siiresi ve siireci gibi unsurlar degerlendirilmistir.

e MEB Okuléncesi ve ilkoégretim Kurumlart Yénetmeligi (2014) ve Rehberlik
Hizmetleri Yonetmeligi (2017), MEB Ortadgretime Gegis, Tercih ve
Yerlestirme Kilavuzu (2018) incelenmis olup, programin tasarim siirecinde
programin ama¢ ve iceriginin ilgili yonetmelikleri destekler nitelikte olmasina
dikkat edilmistir.

e Okuldaki 6grencilerin akademik alandaki ihtiyaglarini belirlemek ve genel profil
hakkinda bilgi almak i¢in okul yonetimi ve 6gretmenlerle goriismeler yapilmas,
gorevli rehberlik 6gretmenin goriislerine bagvurulmustur. Yapilan goriismeler
sonucunda 7. siif Ogrencilerinin genel olarak akademik seviyelerinin {ist
diizeyde oldugu, zaman planlamasi konusunda zorlandiklari, akademik alanda
daha zayif olan 6grencilerin kaygi yasadiklar1 ve grupla uyumlarinda problemler
oldugu belirtilmistir. Ayrica yapilan veli goriismelerinde, velilerinin biiyiik
cogunlugu 6grencilerin zaman ve oncelik planlamasi konusunda destege ihtiyag
duyduklarii belirtmislerdir. Bu baglamda tasarlanan programda 6grencilerin

ihtiyac1 oldugu belirtilen zaman planlamasi, motivasyon kaynaklari, yardim
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arama becerilerinin gelistirilmesine destek olacagi disiiniilen etkinliklere yer
verilmisgtir.

e Programin alt yapisinin hazirlanmasi siirecinde okulun fiziksel kosullari, sinif
rehberligi programinin uygulanacagi mekan, deney grubunun iiye sayisi dikkate
almmustir. Etkinlikler sube rehber 6gretmeninin sinifinda gergeklestirilmis ve

sinif yapilacak etkinliklere uygun sekilde diizenlenmistir.

3.3.2. Programin Tasarim Siireci

Smif rehberligi programinin altyapisi hazirlandiktan sonra program tasarim
stirecine gegilmistir. Sinif rehberligi programi tasarimi dort 6geye ayrilmaktadir. Bunlar
kazanimlar, igerik, 6grenme-0gretme siireci ve 6lgme-degerlendirme siiregleridir (Nazli,
2014).

Programm ilk &gesi kazammlardir. Oncelikli olarak kazanimlar belirlenmistir.
Kazanim bir 6gretim etkinligi sonucunda ogrencilerden beklenen bilgi, beceri ve
tutumlardir (Nazli, 2014). Arastirma siirecinde sinif rehberligi programia katilan
Ogrencilere kazandirilacak bilgi, beceri, kazanim ve hedeflerin belirlenme siirecinde
gelisimsel rehberlik programlarinda kullanilan Wellman ve Moore tarafindan gelistirilen
algilama-fark etme, kavrama ve genelleme asamalarini i¢eren taksonomi (Nazli, 2014)
kullanilmigtir. Sinif rehberligi programinin kazanimlar1 sadece algilama ve kavrama

diizeyinde belirlenmis olup asagida belirtilmistir.
1.Simif Rehberligi-Atolye Egitimi

e Akademik -egitsel alanda hedef belirlemenin 6nemini fark eder.

e Egitsel alanda hedef olugturmay1 kavrar.
2. Siif Rehberligi-Atdlye Egitimi

e Hedefe ulasmada olas1 engelleri fark eder.

e Hedefe ulasmada engellerin {istesinden gelmek i¢in ¢ézlimleri kavrar.
3. Smuf Rehberligi-Atdlye Egitimi

e Hedefe ulasmada ig¢sel ve dissal pekistireclerin 6nemini farkeder.
4. Simuf Rehberligi-Atolye Egitimi

e (Calisma aliskanliklarinin 6nemini fark eder.

e Stratejilerin neler oldugunu kavrar.

5. Sinif Rehberligi-Atdlye Egitimi
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e Zaman yOnetiminin 6nemini fark eder.

e Hedeflerine ulasmak i¢in zaman planlamasi yapar.
6. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi

e Hedefe ulagsmaya yonelik dnceliklerini fark eder.

e Erteleme davranisiyla nasil bas edecegini kavrar.
7. Simif Rehberligi-Atolye Egitimi

e (evresel diizenlemelerin neler oldugunu kavrar.

e Dikkatini dagitict unsurlar1 fark eder.
8. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi

e Yardim almanin geregini ve 6nemini fark eder.

9. Siuf Rehberligi-Atdlye Egitimi

e [Edindigi bilgi ve becerileri gelecek yasaminda nasil kullanabilecegini

kavrar.

Programin ikinci ©6gesi iceriktir. Igerik Ogesinde Ogrencilerin kazanimlart

edinmeleri i¢in hangi konulara yer verilecegi, hangi etkinliklerin tasarlanacag: belirlenir

(Nazli, 2014). 7.simf 6grencilerine yonelik sinif rehberligi programinin etkililiginin

degerlendirilmesi amactyla hazirlanan sinif rehberligi programinda icerik olarak asagida

belirtilen konulara yer verilmistir:

Hedef Belirleme
Hedef Ulasmada Olas1 Engeller
Motivasyon Kaynaklari

Calisma Aliskanliklar

Akademik Erteleme

1

2

3

4

5. Zaman Y Onetimi
6

7. Cevresel Diizenleme
8

Akademik Yardim Alma

davraniglarin

Programim iigiincii bashg siirectir.  Ogrencilere istenilen

kazandirilmasini saglayan Ogrenme yasantilarinin diizenlendigi asamadir. Program,

davranig¢i-yapilandirmaci 6gretim yaklasimina gore tasarlanmuistir. Program, dokuz

smif rehberlik etkinligi ve dokuz atdlye egitimini kapsayacak sekilde hazirlanmistir.

Sinif rehberligi etkinlikleri siirecinde agirlikli olarak belirlenen kazanim dahilinde bilgi
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verme, teorik olarak bilgilendirme ¢aligmalarina agirhik verilmis olup; atdlye
egitimlerinde ise sinif rehberligi etkinliklerinde ele alinan konularin 6grencilerin

kavramalar1 ve pekistirmeleri amaciyla gelistirilen etkinliklere yer verilmistir.

Sinif rehberligi etkinliklerinde algilama-fark etme, atdlye egitimlerinde ise agirliklt
olarak kavrama asamalarma ve &grencilerin 6z degerlendirme yapmalarina yonelik
etkinliklere yer verilmistir. Simif rehberligi etkinlikleri ve atdlye egitimleri bir ders
saati, 40 dakika olarak planlanmis, her bir etkinlik girig-gelisme-sonu¢ olarak
diizenlenmistir. Smif rehberligi etkinliklerine giris asamasinda (3-5 dk) 6grencilerin
dikkati ¢ekme ve etkinlik amacini agiklama, bir onceki etkinligi 6zetleme ve 6dev
inceleme ile baglanmistir. Gelisme asamasinda etkinligin amacina yonelik olarak teorik
bilgiler verilmis, verilmis olan bilgiler sonrasinda anlatilanlarin pekistirilebilmesi igin
aragtirmaci tarafindan yapilan etkinlikle iligkili formlar hazirlanmis ve Ogrencilere
dagitilmig, animasyon-video, sunum ve gorsel resimlerden faydalanilmis, egitsel
oyunlara yer verilmistir. Sonu¢ agamasinda etkinlik sonlarinda etkinlikte dgrenilenlerin
pekistirilmesi amaciyla ev odevleri verilmistir. Ikinci etkinlikten itibaren de her
etkinligin baslangi¢c asamasinda bir 6nceki etkinligin iiyelere 6zetlenmesine, bu sekilde

de etkinliklerin ardisik olarak tasarlanmasina dikkat edilmistir.

Atolye egitimlerinde ise 0 hafta uygulanan simnif rehberligi programi etkinliklerinin
degerlendirilmesi yapilmis, islenen konu dahilinde Zimmerman ve digerlerinin (1996),
gelistirmis oldugu 6z diizenleme stratejilerinin dongiisel modelinin asamalar1 —6z
degerlendirme ve izleme, hedef belirleme ve stratejik planlama, stratejinin hayata
gecirilmesi ve izleme, stratejik sonuclarin izlenmesi —takip edilerek atdlye egitimleri

gergeklestirilmistir.

Programin son 06gesi degerlendirmedir. Programin degerlendirme boliimiinde ise
sinif rehberligi etkinlikleri ve atdlye egitimleri neticesinde uygulanan programin
etkililigini belirmek maksadiyla son test uygulamasi Akademik Oz Diizenleme Olgegi
ile gergeklestirilmistir. Nitel degerlendirme siireci ise sube rehber Ogretmeni ve
ebeveynlerin 6grencilere ait gozlemlerini igeren gozlem formu ve program sonunda
ogrencilerin doldurdugu program degerlendirme formlar1 yoluyla gerceklestirilmistir.

Sinif Rehberligi Programi Plan1 Ek A-1"de sunulmustur.
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Programin hazirlanmasi siirecinde pilot uygulama yapilarak etkinliklerin smif
diizeyine uygunlugu, etkililigi, siirenin yeterliligi, kullanilan yontem ve tekniklerin

islevselligi arastirilmistir. Bu dogrultuda programa atolye egitimi eklenmistir.

3.4. Veri Toplama Araclar

Uygulanan smif rehberligi programinin etkililigini test etmek amaciyla ¢esitli veri
toplama araglart kullanilmigtir. Arastirmada kullanilan veri toplama araglari asagida

verilmigtir.

3.4.1. Akademik Oz Diizenleme Ol¢egi

Akademik Oz Diizenleme Olgeginin gelistirilmesi siirecinde, MEB’e bagli devlet
ve 0zel okullarinda egitim goren 6. ve 7. sinif 6grencilerinden olusan {i¢ farkli gruptan
veri toplanmaistir.

Birinci grup Olgegin pilot calismasini yapmak amaciyla ulasilan toplam 15
ogrenciden olusmaktadir. Ikinci grup agimlayici faktdr analizi i¢in ulasilan 481
ogrenciden olusmaktadir. Ugiincii grup dogrulayic1 faktor analizi i¢in ulagilan 256

ogrenciden olugmaktadir.

3.4.1.1. Ol¢egin Gelistirilmesinde izlenen islem Yolu: Olcek gelistirilirken 6z
diizenleme, akademik 0z diizenleme ve 0z diizenleme stratejilerine yonelik olarak
alanyazin taramasi yapilmistir. lgili lgme aracina iliskin denemelik madde havuzu
olusturulurken farkli 6l¢eklerin maddeleri incelenmistir (Dugan, 2007; Liu, 2009;
Tiirkmen, 2004; Wayne, Reinhard ve Bruce, 1996; Weinstein ve Palmer, 2002; Pintrich
vd., 1991; Zimmerman ve Pons, 1986). Ilk madde havuzu taslaginda toplam 133 madde
yer almistir.

Olgek maddelerinin 12 ve 13 yas grubu dgrenciler tarafindan yanitlanacag goz
oniinde bulundurularak 6lgegin besli Likert tipi (“Higbir zaman” , “Nadiren”, “Bazen”,
“Cogunlukla” ve “Her zaman”) olmasina karar verilmistir. Madde havuzu, Ankara
Universitesi PDR béliimiinden bes, Hacettepe Universitesi PDR béliimiinden bir, Y1ldiz
Teknik Universitesi PDR béliimiinden bir dgretim {iyesine, ayrica Ankara’daki bir 6zel
okulda biri rehber 6gretmen ve digeri 6lgme-degerlendirme uzmani olarak gorev yapan
iki kisiye uzman gorisii i¢in verilmistir. Alinan uzman goriisleri dogrultusunda tek bir

ifade igermeyen veya ortiisen, genel ve ilgili olmayan maddeler ifade ve icerik agisindan
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degistirilmis veya madde havuzundan c¢ikarilmistir. Madde havuzundan 11 madde
cikarilmig, iki madde eklenmis, madde havuzunda toplam 124 madde kalmistir. Bu
maddelerden olusturulan deneme formu, uzman goriigleri alinip gerekli diizeltmeler
yapildiktan sonra 6. smifta okuyan 15 ogrenciye uygulanmustir. Ogrencilerden
anlagilmayan kavram ve kelimelere iliskin gelen geribildirimler dogrultusunda dlgekte

tekrar diizenlemeler yapilmustir.

3.4.1.2. Olgegin Gegerligine iliskin Bulgular. Olgegin kapsam gecerligi ve
yapt gecerligi incelenmigtir. Kapsam gegerligini test etmede uzman goriisiine
basvurulmustur. Bu amagla yukarida bahsedilen yedi 6gretim iiyesi, bir rehber 6gretmen

ve bir 6lgme-degerlendirme uzmaninin goriislerine bagvurulmustur.

3.4.1.2.1. Alt ve iist grup analizi. Olgek puanlari dagilimmin iki ucundaki %
27°1ik alt ve iist gruplarda yer alan cevaplayicilardan elde edilen veriler lizerinde; her
madde i¢in Ust gruptaki cevaplayicilarin madde puanlari ortalamasi ile alt gruptaki
cevaplayicilarin madde puanlar1 ortalamasi arasindaki farkin manidarli§i bagimsiz
gruplar icin t testi ile sinanmigstir. Tiim maddelerin alt ve iist grup puan ortalamalar
arasindaki fark istatiksel olarak anlamli bulunmustur. Bu analize iliskin bulgular EK B-
1’de verilmistir. Buna gore her bir maddenin alt ve iist grupta yer alan &grencileri,

oOl¢iilen 6zellik bakimindan ayirt edebildigi sonucuna ulasilmigtir.

3.4.1.2.2. Acimlayic1 faktér analizi. Olgme aracinin gelistirilmesi amaciyla 124
maddeden olusan aday madde havuzu ile {i¢ devlet okulu, bir 6zel okulda 6grenim goéren
481 altinc1 ve yedinci sinif 6grencisinden elde edilen veri iizerinde agimlayici faktor
analizi uygulanmistir. Sorularin en az birine cevap vermeyen 6grencilerin cevaplar veri
setinden ¢ikarilmistir. Tabachnick ve Fidell (2007), 300’iin iizerindeki bir drneklem
genisliginin faktdr analizi igin yeterli olacagim belirtmistir. KMO degeri 0,934 olup
Bartlett testi sonucu 0,01 diizeyinde manidar bulunmustur (x*(7626)=25927). Faktor
analizi i¢in normal dagilim sayiltis1 bulunmamasi nedeniyle agirliklandirilmamis en
kiiciik kareler kestirim yontemi tercih edilmistir. Sekil 3’te sunulmus olan 6z degerler
grafigi ve 6z degeri 1’den biiyiik olan faktdr sayis1 goz Oniine alinarak 1, 2, 3 ve 4 alt
boyutlu 6l¢gme modellerine dair ¢odziimlerin tamami incelenmistir. Birden ¢ok alt
boyutun incelendigi ¢oziimlerde faktorler arasinda sifirdan biiylik korelasyonlara izin

verdigi igin promax dondiirme yontemi kullanilmistir (Brown, 2006). 124 maddelik

57



aday madde havuzundan elde edilen 6z degerlere ait yamag¢ egim grafigi Sekil 3’te

sunulmustur.
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Sekil 3. 124 maddelik aday madde havuzundan elde edilen 6z degerlere ait yamag egim
grafigi

Incelenen farkli alt boyut sayilarina ait 6lgme modelleri arasinda cok boyutlu
modeller teorik alt yap1 ile uyumlu, yorumlanabilir sonuglar iiretmemistir. Dolayisiyla,
O0leme aracinin tek boyutlu olarak tasarlanmasina karar verilmistir. Bu amagla, tek
boyutlu 6lgme modeli kullanilarak ¢oziim elde edilmistir. Yalnizca faktor yiikleri ile
aday maddeler arasindan eleme yapildiginda 6l¢iilmek istenen yapinin tiim 6gelerinden
maddelerin nihai 6lgme aracinda bulunmasi saglanamayacagi i¢in madde elemesi
yapilirken hem faktor yiikleri hem de ifadeleri ile temsil ettikleri yapilar géz Oniine
alimmistir. Bu dogrultuda madde se¢imi gerceklestirildikten sonra 6lgme aracinda 28
madde kalmigtir. Bu 28 maddenin sagladigi verilerden tek boyutlu ¢6ziim elde

edilmistir. Bu ¢ozlime ait 6z degerler grafigi Sekil 4’te sunulmustur.

10

0 5 10 15 20 25 30
Sekil 4. 28 maddelik 6lgme 6z degerlerine ait yamag egim grafigi
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Sekil 4’te gorildigl tizere veri seti tek boyutlu bir yapi sergilemektedir. 28
maddeden son iki tanesi (27 ve 28. maddeler) olumsuz olarak tasarlanmis ve Vveri
analizinde ters olarak kodlanmuastir.

Tek boyutlu 6lgme modeli altinda olusan faktor yiikleri, madde ortalamalari, madde
standart sapmalar1 ve madde ayirt edicilik indeksleri (madde toplam test korelasyonlari)

Tablo 9’da sunulmustur.

Tablo 9

Akademik Oz Diizenleme Olgegine iliskin faktor yiikleri, madde ortalamalari, madde
standart sapmalart ve madde ayrt edicilik indeksleri

Ayirt
Madde Standart edicilik Faktor
No Ortalama Sapma Indeksi Yiikii
1 3,91 1,03 0,65 0,68
2 4,19 1,02 0,64 0,67
3 4,06 0,97 0,60 0,62
4 3,95 1,09 0,62 0,65
5 4,02 1,01 0,62 0,65
6 3,91 1,09 0,59 0,61
7 4,16 0,97 0,58 0,61
8 3,72 1,07 0,57 0,60
9 3,78 1,12 0,58 0,60
10 4,06 1,09 0,57 0,59
11 4,32 0,89 0,57 0,59
12 4,02 1,03 0,55 0,58
13 3,84 1,08 0,55 0,57
14 4,38 0,98 0,54 0,56
15 3,75 1,20 0,54 0,56
16 3,94 1,01 0,51 0,53
17 3,54 1,24 0,51 0,53
18 4,11 1,01 0,53 0,54
19 4,15 1,04 0,52 0,54
20 3,92 1,17 0,49 0,52
21 3,61 1,15 0,50 0,52
22 3,92 1,14 0,47 0,49
23 4,16 1,08 0,43 0,46
24 3,10 1,40 0,43 0,44
25 4,26 0,96 0,38 0,40
26 3,74 1,09 0,62 0,64
27* 3,79 1,22 0,25 0,26
28* 3,27 1,28 0,35 0,35

* Olumsuz maddeler
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Olumsuz olan ve dolayisiyla zit yonlii puanlanan 27 ve 28. maddelerin disindaki
maddelerin faktor yiikleri 0,40’1n iizerindedir. Olumsuz iki maddenin faktor yiikleri ve
ayirt edicilikleri digerleri kadar yiiksek olmasa da bu maddeler cevaplayicilarin tek
yonde cevap vermelerini engellemektedirler. Ayrica bu maddeler dogrulayict faktor
analizi model veri uyumu indekslerini de olumlu etkilemektedir. Bu iki madde, dl¢ege
dikkatsizce cevap veren Ogrencilerin belirlenmesinde kullanilmak {izere Olcekte
olumsuz maddelerin de bulunmasi tercih edildigi igin Slgekten cikarilmamistir. ilk

faktor tarafindan agiklanan varyans oran1 %33 tiir.

3.4.1.2.3. Dogrulayic1 faktor analizi. Olgme aracinin acimlayic1 faktor analizi
yardimiyla olusturulan 28 maddelik hali (Ek B-2) iki devlet okulu ve bir 6zel okulda
Ogrenim goren 256 kisilik bir 6grenci grubuna uygulanarak ikinci bir veri seti toplanmig
ve bu veri seti lizerinde tek boyutlu 6lgme modeli dogrulayici faktdr analizi ile
smanmigtir. Dogrulayict faktor analizi LISREL yazilimi1 yardimiyla yapilmis ve
agirliklandirilmamis en kiigiik kareler kestirim yontemi kullanilmistir. Faktor analizleri
icin en yaygin kullanilan kestirim yontemi en ¢ok olabilirlik orani olsa da normallikten
uzaklagildigt durumlarda yanli kestirimler iiretebilmektedir. Normallik sayiltisinin
saglanamadigr durumlarda agirliklandirilmamis en kiiclik kareler kestirim yontemi
kullanilabilir (Brown, 2006). Bu nedenle ¢alismada, agirliklandirilmamis en kiigiik
kareler yontemi tercih edilmistir.

Olgme araglarinda olumsuz olarak ifade edilmis olan maddelerin gizil degiskenin
Otesinde bir varyans paylastiklar1 ve paylasilan varyansin metot etkisi oldugu
diistiniilebilir (Brown, 2006). Bu sebeple 6lgekte olumsuz olarak tasarlanmis olan iki
maddenin (27 ve 28. maddelerin) hata kovaryanslarinin sifirdan farkli olmasina izin
verilmistir.

Test edilen 6lgme modelinin, veri ile kabul edilebilir 6l¢lide uyum sagladigi
goriilmiistiir (*(349)=749,26, p<0,01, NC=2,15, RMSEA=0,067, RMSEA icin % 90
giiven araligit 0,060 — 0,074, CFI=1,00, SRMR=0,064). Diger model veri uyum
indeksleri de kabul edilebilir dl¢lide uyuma isaret etmektedir (GFI=0,97, AGFI=0,96,
IFI=1,06, NFI=1,00, NNFI=1,06). *’ninve ¥*’nin serbestlik derecesine béliinmesiyle
elde edilen NC indeksinin, GFlI ve AGFI indekslerinin model veri uyumu
degerlendirmelerinde kullanilmasi onerilmez (Brown, 2006). Model veri uyum

indekslerinin elde edilen degerleri, kriter alinan degerler ve bu degerlerin kaynaklar1 EK
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B-3’de sunulmustur. Elde edilen yol diyagrami iizerinde standartlastirilmis katsayilar

Sekil 5’de sunulmustur.
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3.4.1.3. Olcegin giivenirligine iliskin bulgular. Olgegin nihai formunda yer
alan 28 maddeden elde edilen toplam puanlara iligkin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik
katsayisi 0,92 olarak hesaplanmistir. Bu sonug, 6l¢gegi olusturan maddelerin birbirleriyle
tutarl1 oldugunu gostermektedir. Olgegin 31 kisilik bir 6grenci grubuna 15 giin arayla
uygulanmasi sonucunda elde edilen test tekrar test glivenirlik katsayisi da 0,79 olarak
hesaplanmustir.

Sonug olarak Akademik Oz Diizenleme Olgegi (AODO) 28 madde ve tek boyuttan
olusmaktadir. Olgegin uygulama siiresi 10-15 dakika arasindadir. Olgek besli Likert tipi
derecendirmeye (“Higbir zaman” , “Nadiren”, “Bazen”, “Cogunlukla” ve “Her zaman”)
sahiptir. AODO’de her madde, 1-5 puan arasinda degerlendirilmektedir. 27. ve 28.
maddeler zit yonde puanlanmaktadir. Olgekten en diisiik 28, en yiiksek 140 puan elde
edilmektedir. Olgekten alinan diisiin puan akademik 6z diizenleme becerilerinin diisiik
oldugunu, yiiksek puan ise akademik 6z diizenleme becerilerinin yliksek oldugunu

gostermektedir.

3.4.2. Donem Sonu Puan Ortalamalari

Deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin 2017-2018 egitim-6gretim yili birinci
donemine iliskin tiim derslerinin (Tiirkge, Matematik, Fen Bilimleri, Sosyal Bilgiler,
Yabanci Dil, Din Kiiltiiri Ve Ahlak Bilgisi, Gorsel Sanatlar, Miizik, Beden Egitimi,
Teknoloji Tasarim, Se¢meli Dersler) agirlikli puan ortalamalar1 MEB tarafindan
gelistirilen okul yonetim bilgi sistemi olan e-okul sistemi {izerinden sinif rehberligi
programi uygulanmadan once alinmistir. Simif rehberligi programinin uygulanmasi
sonrasinda 2017-2018 egitim-6gretim yili sona erdiginde deney ve kontrol grubundaki
ogrencilerin ikinci doneme iligkin tiim derslerinin donem agirlikli puan ortalamalar1 da

e-okul sistemi tlizerinden alinmistir.

3.4.3. Siif Rehberligi Programi Degerlendirme Formu

Siif rehberligi programi degerlendirme formu Ogrencilerin smif rehberlik
etkinlikleri ve atdlye egitimleri boyunca kazanimlarini, kisisel diisiincelerini, programin
igerigini ve egitimciyi degerlendirmek i¢in kullanilmistir. Program degerlendirme formu
programin igerigine, egitimciye, genel degerlendirmeye ve diislince-Onerilere yonelik

maddelerden olugmaktadir. Program degerlendirme formundaki maddeler, son ikisi
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disinda “evet, kismen, hayir” segeneklerini icerecek sekilde hazirlanmistir. Son iki
madde ag¢ik ucludur. Sinif rehberligi programi degerlendirme formu sekiz sorudan

olusmaktadur. ilgili form Ek C-1’de sunulmustur.

3.4.4. Ebeveyn Gozlem Formu

Ebeveyn gozlem formu ogrencilerin siif rehberligi programi uygulamasi
oncesindeki var olan durumlar1 ile uygulama sonrasi durumlarinin ebeveynler tarafindan
gbzlenmesi amaciyla aragtirmaci tarafindan olusturulmustur. Ebeveyn goézlem formunda
yer alan maddeler, son bir tanesi haricinde “ hi¢bir zaman, nadiren, bazen, ¢ogunlukla,
her zaman” segeneklerini icerecek sekilde hazirlanmistir. ilgili form 18 maddeden
olusmakla birlikte, son madde ebeveynlerin rehberlik programina iliskin duygu ve
diistincelerini igeren agik uclu maddeden olusmaktadir. Gozlem formunda yer alan
maddelerin  yapilacak olan arastirmanin amaci  dogrultusunda  hazirlanip
hazirlanmadigina iligkin uzman goriisiine bagvurulmus ( PDR alanindan iki 6gretim
iiyesi, bir 6lcme ve degerlendirme uzmani, bir alan ¢alisan1 rehber 6gretmen) ve
geribildirimler dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilmistir. Ebeveyn Gozlem Formu

Ek C-2’de sunulmustur.

3.4.5. Ogretmen Gozlem Formu

Ogretmen gozlem formu oOgrencilerin simif rehberligi programi uygulamasi
oncesindeki var olan durumlari ile uygulama sonrasi durumlarimin 6gretmen tarafindan
gdzlenmesi amaciyla arastirmaci tarafindan olusturulmustur. Ogretmen gozlem
formunda yer alan sorular, son bir soru haricinde “ hi¢bir zaman, nadiren, bazen,
cogunlukla, her zaman” seceneklerinden olusan maddeleri icerecek sekilde
hazirlanmstir. Tlgili form 20 maddeden olusmakla birlikte, son madde 6gretmenin, &z
diizenleme becerilerine doniik Ogrencide gozlemledigi durumlara iligkin duygu ve
diisiincelerini igeren acik ug¢lu madde formatindadir. Goézlem formunda yer alan
sorularin yapilacak olan arastirmanin amaci dogrultusunda hazirlanip hazirlanmadigina
iliskin uzman goriisiine basvurulmus (psikolojik danisma ve rehberlik alanindan iki
Ogretim iiyesi, bir 6lgme ve degerlendirme uzmani, bir alan ¢alisan1 rehber 6gretmen)

ve geribildirimler dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilmistir. Ogretmen Gézlem

Formu Ek C-3’de sunulmustur.
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3.4.6. Deneysel Islemler ve Verilerin Toplanma Siireci

2017-2018 egitim-6gretim yil1 bahar doneminde farkli 6zel iki okulda egitimlerine
devam eden 7. smif diizeyinde iki sinif, deney ve kontrol gruplari olarak belirlenmistir.
Arastirma Oncesinde okul miidiir yardimcist olan arastirmaci tarafindan 7.smiflara
yonelik “ Sinif Rehberlik Programi’nin egitim-6gretim yilinin ikinci doneminde
uygulanmasia rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonu
tarafindan karar verilmistir.( EK C-4)

Deney (N=22) ve kontrol (N=22) gruplarina arastirmaci tarafindan Akademik Oz
Diizenleme Olgegi 6n-test olarak uygulanmustir. Deney grubuna 18 etkinligi igeren,
simif rehberligi etkinlikleri ve at6lye egitimlerinden olusan Sinif Rehberligi Programi
uygulanmistir. Deney grubuna uygulanan sinif rehberligi programi ve atdlye egitimleri,
arastirmacinin ¢alistigit kurumda uygulanmis olup etkinliklere ¢esitli sebeplerle
katilamayan Ogrencilere aragtirmaci tarafindan, yapilan etkinliklere iliskin bireysel
olarak bilgilendirmede bulunulmustur. Arastirmaci tarafindan bir 6grenci disinda
problem olusturacak bir devamsizlik durumu gozlenmemistir. Ilgili 6grenciye iliskin
veriler veri setinden ¢ikarilmustir.

Aragtirmada deney grubu igin tasarlanan program haftada bir ders saati simif
rehberligi, ayn1 sekilde bir ders saati atdlye egitimleri olarak kurgulanmistir. Sinif
rehberligi etkinlikleri davranis¢i-yapilandirmaci yaklagimla yiriitilmiistiir. Atolye
egitimlerinde ise smif rehberligi calismalarinda ele alinan konularin 6grenciler
tarafindan kavranmalari ve pekistirilmeleri i¢in etkinlikler yapilmistir. Sinif rehberligi
etkinliklerinin hafta bagsinda, atdlye egitimlerinin ise hafta sonuna dogru
gergeklestirilmesine 6zen gosterilmistir. Uygulama 6ncesinde 6grencilerin velilerinden
veli bilgilendirme ve onay formu alinmistir. Sinif rehberligi programi hazirlandiktan
sonra deney grubunu olusturan Ogrencilere arastirmaci tarafindan programin amaci,
isleyisi ve siire¢ hakkinda bilgilendirme yapilmaistir.

Aile faktorii 6z diizenlemenin gelisimi siirecinde en dnemli faktorlerden biri olma
ozelligi tasimaktadir (Corno ve Xu, 2004, Martinez-Pons, 2002, Zimmerman, 1998).
Bu anlamda arastirmada ebeveynlere yoOnelik olarak bilgilendirme ¢alismalari
yaptlmistir. Simif rehberlik programinin hazirlanmasi sonrasinda deney grubunu
olusturan &grencilerin ebeveynleri davet yazisi ile okula davet edilmislerdir. Tlgili
calisma tiim ebeveynlerin katilimini saglamak amaciyla farkli iki zaman diliminde

gergeklestirilmis olup, ebeveynlerden davet yazisinda hangi tarihte yapilacak calismaya
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katilacaklarin1 belirtmeleri istenmistir. Bu siiregte her bir 6grencinin en az bir ebeveyni
ilgili ¢alismalara katilmigtir.

Ilgili ¢alismalarda ebeveynlere programin genel hatlariyla tanitimi, amaglari, siirecin
isleyisi hakkinda bilgi verilmis, ilgili siireci nasil destekleyebilecekleri konusunda
Martinez-Pons (2002) tarafindan gelistirilen modelin tanitimi yapilmis ve islenen her bir
konu dahilinde ebeveynler olarak bu model dahilinde neler yapabilecekleri konusunda
bilgi verilmistir. Ayrica ilgili ¢alismalarda ebeveyn gozlem formu hakkinda bilgi
verilmis ve ebeveynlerin bu formlar1 doldurmalar1 saglanmistir. Yukarida belirtilen
calismalar 90 dakika siirmiistiir. Sinif rehberligi programinin uygulanmasi siirecinde
ebeveynlere elektronik posta yoluyla her hafta sinif rehberligi etkinliklerinde ve atolye
egitimlerinde neler yapildigi, verilen ev ddevleri, konu ve kazanimlar, siirece nasil katki
saglayacaklar1 konularinda bilgi aktariminda bulunulmustur.

Sinif rehberligi programinin uygulamasi sonrasinda ailelere kapali zarf igerisinde
Ebeveyn Gozlem Formu gonderilmis, verilerin tutarliligi agisindan program oncesinde
ebeveyn gozlem formunu dolduran veliyle ayni kisi olmasina 6zen gdsterilmistir. Tim
ebeveynler gozlem formunu doldurarak géndermislerdir.

Okul iklimi igerisinde 6grencilerin akademik 6z diizenlemeye yonelik gelisimleri
ve becerilerinin gelistirilmesi, 0gretmenlerin bu alandaki beceri ve ilgileriyle yakindan
iligkilidir. Randi’ye (2004) gore 6grencilerin 6z diizenleme becerilerini gelistirme siireci
ile 0gretmenlerin 6z diizenleme becerileri arasinda yiiksek bir iligki bulunmaktadir.
MEB Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi’ne (2017) goére sube
rehber dgretmeninin gorevleri arasinda “Ogrencinin, dgrenme stilini fark etmesine,
O0grenme becerilerini gelistirmesine, akademik performansini artirmasima yonelik
caligmalarinda rehberlik servisiyle is birligi yapar.” maddesi bulunmaktadir. Bu
anlamda arastirmada sube rehber 6gretmenine yonelik olarak bilgilendirme c¢aligmalar
yapilmistir.

Sube rehber 6gretmenine, program oncesinde programin genel hatlariyla tanitima,
amaglari, siirecin isleyisi hakkinda bilgi verilmis, ilgili siireci nasil destekleyebilecegi
ve islenen her bir konu dahilinde okulda neler yapabilecegi konusunda bilgi verilmistir.
Program oncesinde kullanilacak olan 6gretmen gozlem formu sube rehber dgretmeni
tarafindan doldurulmustur. Smif rehberligi programinin uygulanmasi siirecinde sube
rehber Ogretmeniyle haftalik degerlendirme toplantilar1 seklinde bilgi aktariminda
bulunulup, siireci nasil destekleyebilecegi konularinda konsiiltasyon c¢aligmalari

yapilmigtir. Belirtilen ¢alismalar siirecinde her bir kazanim dahilinde arastirmaci
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tarafindan sinif rehberligi etkinlikleri ve atdlye egitimlerine iliskin gozlemler sube
rehber Ogretmeniyle paylasiimis olup; sube rehber Ogretmeninin kazanimlara ait
diistinceleri, sinifa iliskin gozlemleri, ilgili kazanimlara dair kendi ders siirecinde neler
yapabilecegi, yaptig1 uygulamalara dair diisiince ve gozlemleri degerlendirilmistir. Sube
rehber Ogretmeninin ders programi uygulama saatleriyle ¢akistigi i¢in sube rehber
Ogretmeni programlara katilamamistir. Smif rehberligi programinin uygulanmasi
sonrasinda Ogretmen gozlem formu sube rehber Ogretmeni tarafindan tekrar
doldurulmustur.

Uygulama sonrasinda Akademik Oz Diizenleme Olgegi son test olarak deney ve
kontrol gruplarina uygulanmaistir.

Sinif Rehberligi Programi etkinliklerine ve atdlye egitimlerine iliskin grup liderinin

gbzlem ve degerlendirmeleri asagida sunulmustur.

Sinif Rehberligi 1

Egitimci, sinifa kendini tanitmis ve Ogrencilerin kendilerini kisaca tanitmalarini
istemistir. Siuf rehberligi programinin igerigi, siirecin nasil ilerleyecegi, ilgili siireg
neticesinde 6grencilerin ne tip kazanimlar elde edecegi, 6grencilerin etkinlik siiresinde
uymas1 gereken grup kurallarindan bahsedilmistir. ilk etkinlik olmasi sebebiyle
Ogrencilerde agik bir bicimde merak ve heyecan goézlenmistir. Rehberlik programi
stiresince her bir 68renciye isimlerinin yazili oldugu kisisel dosyalar verilmis , kisisel
dosyalarin ne amagla kullanilacagi agiklanmistir. Her bir simif rehberligi saatinde
ogrencilerin kisisel dosyalarinin yanlarinda olmasi gerektiginin énemi vurgulanmistir.
Ogrencilere bu etkinlik saatinde hedef belirlemenin onemi iizerinde durulacag
belirtilmistir. Hedef belirlemenin tanimi yapilarak hedef belirlemenin olumlu
etkilerinden bahsedilmistir. Hedef belirlerlerken nelere dikkat etmeleri gerektigi
hazirlanan sunum iizerinden 6grencilere aktarilmistir. Sonraki siiregte 6grencilere hedef
belirlemeyle iligkili animasyon izletilerek geribildirimler alinmistir. Simif gruplara
ayrilarak her bir gruba bir hedef ifadesinin yer aldig1 formlar dagitilmistir. Gruplardan
hedef ciimlesine iligkin farkli bir boyutu doldurmalari(Hedefin agik ve net olmasi,
hedefe ulasildiginin nasil anlasilacagi, hedefe nasil ulasilacagi, hedefin gerceke¢i ve
ulagilabilir olmasi, hedefe ne zaman ulagilacagl), daha sonra diger gruba vermeleri
istenmistir. Bu sekilde tiim gruplar hedef belirlemenin unsurlarinin tiim boyutlarina

iliskin katkida bulunmuslardir. Gruplarin olusturduklar1 hedef ifadelerini ve 6zelliklerini
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smifta diger 6grencilerle paylagmalar1 saglanmistir. Bazi rehberlik saatlerinde paylagilan
konuya iliskin 6devler verilecegi belirtilmistir. Akilli Hedefim isimli form 6grencilere
dagitilarak bir sonraki rehberlik saatine kadar doldurmalar1 ve kisisel dosyalariyla
birlikte getirmeleri istenmistir. Siuf rehberligi programinda tizerinde durulan konular

kisaca Ozetlenerek etkinlik sonlandirilmistir.

Atolye Etkinligi 1

Bir dnceki etkinligin kisaca 6zeti yapilarak hedef belirleme konusunda 6grencilerin
kendilerini nasil degerlendirdikleri, yasadiklari zorluklarin neler oldugu sorusuyla
tartisma baslatilmistir. Almman cevaplar tahtaya yazilarak hedef belirleme siirecinde
karsilagilan zorluklara iliskin ne tip ¢Ozlimlerin, stratejilerin hayata gecirilebilecegi
sorusu sinifa yoneltilmistir. Verilen cevaplar tekrar tahtaya yazilarak &grencilerin
tahtaya yazilan cevaplari gozden gegirmeleri ve kendileri igin uygun olan,
benimsedikleri ¢éziim stratejilerini uygularken hayal etmeleri istenmistir. Belirli bir
stire beklendikten sonra 6grencilerin kendilerini nasil hissettikleri ve hayal ettikleri,
stratejilerin etkili olup olmadigi sorusu sinifa yoneltilmistir. Grubun ¢ogunlugu
kendilerini daha rahat hissettiklerini ifade etmislerdir. Atdlye egitiminde iizerinde

durulan konular kisaca dzetlenerek etkinlik sonlandirilmastir.

Stnif Rehberligi 2

Bir onceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak gegen hafta verilen ddevler 6grencilerle
birlikte degerlendirilmis, verilen Odevlere iliskin Ogrencilerden geribildirimler
alimmistir. Bu rehberlik saatinde akademik hedeflerimize ulagsmamizi engelleyen
etmenlerin neler oldugu ve nasil {listesinden gelebilecegimiz konusu oldugu belirtilerek
engellerin neler oldugu konusunda tartisma baslatilmistir. Ogrencilerin verdikleri
ornekler tahtaya yazilarak (Ornegin; kaygi yasamak, telefon kullanimi, motivasyon
diistikligii, plansizlik, ger¢ek¢i olmayan hedef konulmasi gibi), hedeflerimize
ulasmamiz1 engelleyen etmenler sunumu projeksiyondan oOgrencilere aktarilmistir.
Ogrenciler sunum siiresince istekli ve ilgili bir bicimde sunuma katki saglamislardir.
Sunum siirecinde egitimci tarafindan her bir engelin 6grencilerin gelisim 6zelliklerine
uygun bir bigimde 6rneklendirilmesine dikkat edilmistir. Sunum tamamlandiktan sonra,
sinif {i¢ gruba ayrilarak her bir gruba kendi alaninda basarili olmus kisilerin fotograflar

verilerek, bu kisilere iliskin —bu kisilerin hedeflerinin neler olabilecegi, karar alma

67



siireclerinde dikkat ettikleri konular, yasadiklart zorluklar, zorluklar karsisinda
verdikleri tepkiler, yardim istemis olabilecegi kisiler- hayali bir yasam oykiisii
olusturmalar1 saglanmistir. Daha sonra her grup olusturdugu Oykiiyli sinifla
paylasmustir. Ogrencilere 6dev olarak Hedef Eylem Planim isimli form dagitilarak ve
bir oOnceki etkinlikte belirledikleri hedefler dogrultusunda aileleriyle birlikte

doldurmalari ve bir sonraki sinif rehberlik etkinligine getirmeleri iStenmistir.

Atolye Etkinligi 2

Bir onceki etkinligin kisaca Ozeti yapilarak Ogrencilerin bir onceki etkinlikte
paylasilan bilgiler dogrultusunda hedeflerine ulasma konusunda yasadiklar1 engellerin
neler olabilecegi sorusu sinifa sorularak tartisma baslatilmistir. Paylagimlar tahtaya
yazilarak her bir paylasim i¢in ¢6ziim noktasinda ne tip hedefler belirlenebilecegi ve ne
tip stratejilerin olusturulabilecegi sinifa sorularak gelen cevaplar yasanan engellerin
yanmina yazilmistir. Ogrencilerin tahtaya yazilan engelleri, hedefleri ve stratejileri
gbzden gecirmeleri ve kendileri i¢in uygun olan, benimsedikleri ¢oziim stratejilerini
uygularken hayal etmeleri istenmistir. Belirli bir siire beklendikten sonra 6grencilerin
kendilerini nasil hissettikleri ve hayal ettikleri, stratejinin ise yarayip yaramadigi sorusu
simnifa yoneltilmistir. Grubun ¢ogunlugu olumlu geri bildirimde bulunmus, katk:
saglayabilecegini belirtmistir. Atdlye egitiminde {izerinde durulan konular kisaca

Ozetlenerek, etkinlik sonlandirilmistir.

Sinif Rehberligi 3

Bir onceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak verilen ev ddevleri, goniillii 6grenciler
tarafindan simifla paylagilmistir. Bu rehberlik saatinde hedeflerimize ulagsma ve
akademik alana iligkin konularda motivasyonumuzu nasil arttirabilecegimiz konulari
tizerinde durulacagi belirtilerek ve tahtaya ¢esitli ifadeler yazilarak Ogrencilerin bu
ifadeler hakkinda neler diisiindiikleri sorulmustur. Alinan cevaplar dogrultusunda
akademik konularda motivasyonumuzu arttirmak i¢in pek cok yaklasimin olabilecegi
belirtilmistir. Neler yapilabilecegi ile ilgili sunum projeksiyon iizerinden yansitilarak
Ogrencilerle paylagilmistir. Sunum silirecinde egitimci tarafindan her bir yaklagimin
ogrencilerin gelisim Ozelliklerine uygun bir bigimde Orneklendirilmesine dikkat
edilmistir. ilgili sunuma iliskin 6grencilerin goriisleri alindiktan sonra smif dort gruba

ayrilarak, her gruba farkli bir senaryo verilerek, her senaryoya iliskin ¢oziimlerinin neler
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oldugunu belirtmeleri istenmistir. Her grup verilen senaryoya iliskin ¢dziimlerini sinifla
paylasmis, sunumda belirtilen farkli yaklagimlari bu etkinlige yansittiklart gozlenmistir.
Grup lideri tarafindan sinif rehberligi programinda {izerinde durulan konular kisaca

Ozetlenerek etkinlik sonlandirilmistir.

Atélye Etkinligi 3

Bundan 6nce gerceklesen tiim simif rehberligi ve atélye egitiminin kisa bir Ozeti
yapilarak bu etkinlikte Atatiirk’in yasami iizerinden Ozeti yapilan ve calisilan tiim
konularin 6rneklenerek tartigilacagi belirtilmistir. Bu amagla siirecin orneklerle
zenginlestirilmesi amaciyla Sosyal Bilgiler 6gretmeni sinifa davet edilmistir. Sinifla
birlikte ¢alisilan konular dahilinde tartisma baslatilmistir. Tiim tartismalar siirecinde 6z
degerlendirme, strateji planlama ve hedef belirleme, stratejilerin uygulanmasi ve
izlenmesi dongiisiine uyulmaya calisiimistir. Ogrencilerin konusulan konularin somut
bir 6rnek {lizerinde tartisilmasinin ve ilgili ders Ogretmenin icerik konusundaki
bilgilendirme amagli sdylemlerinin 6grenciler iizerinde son derece olumlu bir etkisinin

oldugu ve etkilesim diizeyinin ¢ok yiiksek oldugu gézlenmistir.

Swnif Rehberligi 4

Bir 6nceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak bu rehberlik saatinde akademik alandaki
basarimiz1 ylikseltmek icin calisma aliskanliklarimizin ve becerilerimizin neler
olabilecegi iizerinde durulacag belirtilmistir. Ogrencilere ¢alisma aliskanliklarinin neler
olabilecegine iligkin goriisleri sorulduktan sonra ¢alisma aligkanliklarinin neler
olabilecegi konusunda bilgi aktariminda bulunulmustur. Sonraki siirecte bu konuya
iliskin “Calisma Aliskanliklart Merdiveni” isimli bir oyun oynanacagi agiklanmustir.
Smif li¢ gruba ayrilarak oyunun kurallar1 6grencilere agiklanmistir. Oyun siiresince
ogrencilerin etkinlige katilim isteklerinin son derece yiiksek oldugu ve etkin olduklar
gozlenmistir. Oyun bitiminde yapilan etkinlikten de faydalanarak ne tip calisma
aligkanliklarina sahip olabilecegimiz ve bunlarin faydalar sinifa 6zetlenerek etkinlik

sonlandirilmistir.

Atélye Etkinligi 4

Bir onceki etkinligin kisaca Ozeti yapilarak bir onceki etkinlikte gerceklestirilen

“Calisma Alskanliklar1 Merdiveni” isimli gorsel agilmustir. Ogrencilerden agilan
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gorseli de dikkate alarak kendilerinde bulunan calisma aligkanliklarini diisiinmelerini,
zayif olduklar1 alanlart belirlemeleri istenmistir. Daha sonra her bir 6grenciden zayif
olduklarim1 disiindiikleri calisma aligkanliklarin1 dagitilan kagitlara belirtmeleri
istenmistir. Toplanan kagitlar sinif dort gruba ayrilarak rastlantisal olarak dagitilmistir.
Gruplardan belirtilen ¢aligma aligkanliklarina iliskin hedefler ve stratejiler belirlemeleri
ve bu stratejilerin uygulanmasi durumunda nelerle karsilasabileceklerini tartigmalari
istenmistir. Tiim gruplar siireci tamamladiktan sonra, 6grencilerin kendi aralarinda
belirledikleri grup sozciileri ilgili paylasimlar1 sinifla paylasmistir. Atdlye egitimde

tizerinde durulan konular kisaca 6zetlenerek etkinlik sonlandirilmigtir

Swnif Rehberligi 5

Bir onceki haftanin kisaca Ozeti yapilarak bu etkinlik saatinde zaman yonetimi
tizerinde durulacagi belirtilmis, Ogrencilere “Zaman yonetimi nedir?” sorusu
sorulmustur. Alinan geribildirimler dogrultusunda ogrencilere kisa bir agiklamada
bulunularak zaman yonetimine iliskin sunum izletilmistir. Ogrencilere okul disinda
zamanlarini nasil gegirdikleri sorusu sorularak alinan cevaplar tahtaya yazilmistir. Daha
sonra Ogrencilere Zaman Analizi formu dagitilarak tahtaya yazilan cevaplardan da
yararlanarak cevaplamalari istenmistir. Formun doldurulmasindan sonra form egitimci
tarafindan toplanmis, kisisel hedef ve dnceliklerle zaman yOnetimi arasindan nasil bir
iliski oldugu sorusu sorularak tartisma baslatilmistir. Kisisel hedeflere ulasim
konusunda zaman planlamasimin 6nemi belirtilmis ve bu sayede ilgi duyulan alanlara
daha ¢ok vakit ayrilabilecegi belirtilmistir. Ogrencilerden gegmis etkinliklerde
paylastiklar1 akademik hedeflerini hatirlamalar1 istenmis ve bu amag¢ dogrultusunda
Kisisel Hedeflerim formunu doldurmalari istenmistir. Boylece kisisel hedeflerine ulasim
icin yapilmas1 gerekenler konusunda ogrencilerin dikkati ¢ekilmistir. Goniillii olan
Ogrencilerden smifla paylasimlar1 istenmis ve smifla birlikte paylasimlar
degerlendirilmistir. Ogrencilere ddev olarak bir hafta boyunca ders galisma siirecine
iliskin planlarin1 ve planlarin1 ne Olgiide yapabildiklerini Calisma Degerlendirme
formuna kaydetmeleri, aileleriyle birlikte degerlendirmeleri ve bir sonraki rehberlik
saatine getirmeleri istenerek ve etkinligin kisa bir 0Ozeti yapilarak etkinlik

sonlandirilmistir.
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Atolye Etkinligi 5

Bir onceki etkinligin kisaca 0zeti yapilarak 6grencilere zaman yonetimine iliskin
yasadiklar1 problemleri ve zorlandiklar1 alanlar1 gézden gegirmeleri istenmis, daha sonra
ogrencilere not kagitlar1 dagitilarak zaman yonetimine iligkin yasadiklar1 problemleri
yazmalar1 istenmigtir. Sinmif dort gruba boliinmiis, yazilanlar gruplara esit olarak
dagitilarak probleme iliskin Onerilerinin neler oldugunu sinifla paylasmalari
saglanmistir. Bu etkinlik 6grencilerin aktif olarak yer aldiklar1 ve Oneri gelistirme
konusunda faal olduklar1 bir etkinlik olarak gozlenmistir. Egitimci tarafindan hedefleri
onem sirasina koymanin Onemi vurgulanarak Zaman Analizi Formunu tekrar
doldurmalar istenmistir. Her iki form arasinda degisiklik yapan olup olmadigi sinifa
sorularak goniillii 6grencilerden degisikliklerin sebebini sinifla paylagmasi istenmistir.
Alman geribildirimler dogrultusunda oturumun kisa bir oOzeti yapilarak oturum

sonlandirilir.

Swnif Rehberligi 6

Bir onceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak gecen hafta verilen ddevler 6grencilerle
birlikte degerlendirilmis, verilen 0Odevlere iliskin Ggrencilerden geribildirimler
alinmigtir. Bu rehberlik saatinde erteleme davranisi tizerinde durulacagi belirtilerek bir
hafta siiresince O0grencilerin planlarina uymalarini engelleyen etmenlerin neler oldugu
sorusuyla tartisma baslatilmistir. Yapilacak olan gorev ve sorumluluklar ileri bir
zamana ertelemenin karsilagilan en biiylik problemlerden bir tanesi oldugundan
bahsedilerek ertelemeye iligkin sunum &grencilere izletilmistir. Sunum da belirtilen
ertelemeyle basa cikmaya iligkin Oneriler smifla tartisilarak her bir 6neri i¢in neler
yapilabilecegi detayli olarak paylasilmistir. Sinif dort gruba ayrilarak her bir gruba
ertelemeye iliskin ayn1 iki senaryo verilmistir. Gruplar belirtilen durumlar i¢in neler
yapabileceklerini ve ¢oziim oOnerilerini tartisarak sinifla paylasmislardir. Onerilen
¢oziimlere iliskin benzerlik ve farkliliklara vurgu yapilarak erteleme konusunda
ogrencilerden {irettikleri sloganlar1 smifa asmalar1 istenmistir. Ogrencilerin slogan
iiretme stliresince olduk¢a eglendikleri ve yaratict sloganlar iirettikleri gdzlenmistir.
Ogrencilere Haftalik Zaman Yonetimi Kontrol Cizelgesi verilerek ve son ii¢ oturum
boyunca paylasilanlar dogrultusunda bir hafta siiresince doldurmalari, aileleriyle birlikte
degerlendirmeleri ve bir sonraki rehberlik etkinligine getirmeleri istenerek ve etkinligin

kisa bir 6zeti yapilarak etkinlik sonlandirilmistir.
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Atolye Etkinligi 6

Bir oOnceki etkinligin kisaca oOzeti yapilarak erteleme konusunda kendi
degerlendirmelerini yapmalari istenmistir. Daha sonra tiim sinif ikiserli gruplandirilarak
erteleme konusundaki kisisel degerlendirmelerini diger arkadasiyla paylagmalar
istenmis, 6grencilerin yapilan ertelemeye iliskin paylasimlar1 dogrultusunda hedeflerin
neler olabileceginin ve bu hedeflerin uygulanmasi durumunda ne tip sonuglarla
karsilagabileceklerinin tartisilmasi saglanmistir. Goniillii olan gruplardan yasadiklari
stireci tiim sinifla paylagsmalar1 istenmistir. Bu etkinlik sirasinda etkilesim konusunda
daha pasif olan 0grencilere, etkinliklerine dahil olunarak model olunmaya g¢aligilmistir.
Smifin diger kalan 6grencilerinin genel olarak istekli ve paylasima agik oldugu

gbzlenmistir. Etkinligin kisa 6zeti yapilarak etkinlik sonlandirilmastir.

Sinif Rehberligi 7

Bir 6nceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak gecen hafta verilen 6devlerin, goniilli
ogrenciler tarafindan sinifla paylasiimasi saglanmustir. Ogrencilerin  biiyiik bir
cogunlugunun verilen odevi aileleriyle birlikte degerlendirerek, Onemseyerek
doldurduklar1 gbzlenmistir. Bu rehberlik saatinde akademik basariyr arttirmak igin
cevresel ve fiziksel diizenlemenin {izerinde durulacagi belirtilerek bunlarin neler
olabilecegi sorusuyla tartisma baslatilmigtir. Alinan cevaplar dogrultusunda olumlu
cevresel diizenlemenin nasil olabilecegi hazirlanan sunum {izerinden smifla
paylasilmistir. Smif dort gruba ayrilarak ve her bir gruba ¢aligma ortamina iligkin birer
resim verilerek ve bu resimde bulunan ¢evresel kosullara iliskin hatalar1 veya
diizetilmesi gerekenleri resmin altina yazmalar1 istenmistir. Daha sonra gruplar
resimlere iliskin diisiincelerini, elestiri ve dnerilerini sinifla paylasmiglardir. Ogrencilere
Cevresel Diizenleme Kontrol Listesi verilerek etkinlik siiresince paylasilanlar
dogrultusunda bir hafta siiresince doldurmalari, aileleriyle birlikte degerlendirmeleri ve
bir sonraki rehberlik etkinligine getirmeleri istenerek ve etkinligin kisa bir ozeti

yapilarak etkinlik sonlandirilmistir.

Atélye Etkinligi 7

Bir onceki etkinligin kisaca Ozeti yapilarak ¢evresel diizenleme konusunda
ogrencilerin kendilerinin ¢evresel diizenleme konusunda degerlendirme yapmalari

istenmistir. Alinan geribildirimlerden sonra smifa bu konuya iliskin bir oyun
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oynanacagl aciklanmis, ikiser kisilik gruplar olusturulmus ve oyunun kurallar
ogrencilere aciklanmistir. Buna gore her bir 6grenciye 14 tane kiiciik kagit dagitilmistir.
Kagitlarin yedi tanesine olumlu c¢evresel diizenleme Ornegi, diger yedi tanesine de
olumsuz ¢evresel diizenleme 6rnegi yazmalari istenmistir. Daha sonra 6grenciler ikiserli
olarak gruplanarak orneklerin yazildigr yirmi sekiz kagidi kutuya atmalar ve
karistirmalar1 istenmistir. Ogrenciler sirayla ikiser adet kagit ekmisler, her iki kagitta
ayni fikre sahip (olumlu veya olumsuz cevresel diizenleme) ise Ogrenciler o kagitlar
almis olup, degilse kutuya geriye atmislardir. Belirtilen etkinlik kutuda hi¢ kagit
kalmayincaya kadar devam etmistir. Etkinlik sonunda en fazla kagida sahip olan oyunu
kazanmigtir. Oyun siiresince Ogrencilerin etkinlige katilim isteklerinin son derece
yiiksek oldugu ve etkin olduklar1 gézlenmistir. Oyun bitiminde belirtilen tiim olumlu ve
olumsuz cevresel diizenleme Ornekleri tahtaya yazilarak Ogrencilerden belirtilen
ornekleri yerine getirmeleri durumunda ne tip durumlarla karsilasabilecekleri sorularak
tartisma baglatilmistir. Alinan geribildirimler dogrultusunda etkinligin kisa bir Gzeti

yapilarak etkinlik sonlandirilmistir.

Sinif Rehberligi 8

Bir 6nceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak gecen hafta verilen 6devler 6grencilerle
birlikte degerlendirilmis, verilen O6devlere iligkin Ogrencilerden geribildirimler
alinmistir. Bu rehberlik saatinde akademik olarak zorlandigimiz konularda yardim veya
destek almanin 6nemi {iizerinde durulacagi belirtilerek tahtaya ¢esitli yardim alma
ifadeleri yazilmustir. {lgili ifadelere iliskin 6grencilerin goriisleri almarak, yardim alma
kaynaklariin neler olabilecegi konusunda tartisma baglatilmistir. Alinan geribildirimler
dogrultusunda smif ii¢ gruba ayrilarak senaryolar dagitilmistir. Her grup formda
belirtilen senaryolara iliskin neler yapilabilecegini, yardim isterken uygun yardim
isteme big¢imlerini ve uygun olmayan yardim isteme bigimlerini yazmalar1 istenmis ve
bunlart smifla paylasmislardir. Grup lideri tarafindan paylasimdan sonra yardim
aramanin sekli, ifade tarzlari, bi¢imi konularinin 6nemi konusunda &grencilere
aktarimda bulunulmustur. Daha sonra her gruptan ihtiyag¢ duyuldugunda yardim
almanin onemine iliskin sloganlar liretmeleri ve sinifa asmalar1 istenmis, 6grencilerin
slogan iiretme siiresince oldukga eglendikleri ve katilim sagladiklar1 gozlenmistir. Ilgili

etkinliklerin bitiminde okul miidiri sinifa davet edilerek yardim aramanin &nemi
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tizerine kisa bir konusma yapmasi saglanmistir. Bu siiregcte Ogrencilerin heyecanl

olduklar1 gézlenmistir. Etkinligin kisa bir 6zeti yapilarak etkinlik sonlandirilmistir.

Atolye Etkinligi 8

Bir onceki etkinligin kisaca Ozeti yapilarak yardim arama siireci konusunda
Ogrencilerin kendi 6z degerlendirmelerini yapmalar1 istenmistir. Daha sonra smif {ice
ayrilarak her bir grubun 6gretmenlerden, ebeveynlerden ve arkadaslardan olmak iizere
ti¢ farkli yardim arama kaynagindan birini segmeleri istenmis ve bu siirece iligskin bir
senaryo yazmalari ve bunu smifta kisaca oynamalari istenmistir. Ogrencilerin gerek
yazim siirecinde gerekse oyunlagtirma siirecinde oldukca etkin olduklar1 —bir kisim
Ogrenci haricinde- goézlenmistir. Alinan geribildirimler dogrultusunda etkinligin kisa bir

Ozeti yapilarak etkinlik sonlandirilmistir.

Swnif Rehberligi 9

Bir onceki haftanin kisaca 6zeti yapilarak bu rehberlik saatinin son etkinlik saati
oldugu, isteyen Ogrencilerle bundan sonraki siirecte paylasilan konulara iligkin bireysel
olarak goriigiilebilecegi belirtilmistir. Grup lideri tarafindan birinci etkinlikten son
etkinlige kadar yapilan calismalar, aktiviteler Ogrencilerin de katkilariyla genel
hatlariyla 6zetlenmistir. Etkinliklerde ele alinan konulara iliskin &grencilere duygu,
diisiinceleri sorulmus, elde ettikleri kazanimlara iliskin gilinliikk hayatlarinda nasil
kullandiklarina iliskin paylagimlar1 alinmis, alinan paylagimlardan sonra okul idaresi ve

sube rehber 6gretmeni sinifa davet edilerek tesekkiir edilmistir.

Atolye Etkinligi 9

Programin son oturumu olan atdlye egitiminde 6grencilere tekrar tesekkiir edilmis
ve programa iliskin paylasimlar alimmustir. Ogrencilere son test uygulamasi olarak
Akademik Oz Diizenleme Olgegi uygulanmistir. Aym siirecte dgrencilere ayrica
Program Degerlendirme formu doldurtulmus, ailelere de 6grenci aracilifiyla Ebeveyn

Gozlem Formu gonderilmistir.
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3.5. Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan veri toplama araglarindan elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesi
icin SPSS 22 (Statistical Package for the Social Sciences-Sosyal Bilimler i¢in Istatistik
Paket Programi) yazilimi kullanilmigtir.

Deney ve kontrol gruplarinin deneysel islem Oncesinde akademik 6z diizenleme
beceri diizeyleri agisindan denk olup olmadiklari, iliskisiz Olgiimler igin t testi ile
incelenmistir. Diger bir bagimli degisken olan derslerin donem agirhikli puan
ortalamasma gore deney ve kontrol gruplarinin deneysel islem oncesinde denk olup
olmadiklar1 ise bu puanlar deney ve kontrol gruplarinda normal dagilim gostermedigi
icin Mann-Whitney U Testi ile incelenmistir.

Aragtirma siirecinde yiiriitiilen sinif rehberligi programinin akademik 6z diizenleme
becerileri tizerindeki etkisi karisik desenler igin iki faktorli ANOVA ile incelenmistir.
Bu analizin varsayimlar1 olan bagimli degiskenin siirekli degisken olacak sekilde
Olciilmesi, grup i¢i faktoriin en az iki kategoriden olusmasi, gruplar arasi faktoriin en az
iki kategoriden olugmasi, bagimli degiskene iliskin puan dagilimlarinin her bir alt grup
icin normal dagilima sahip olmasi, puan dagilimi varyanslariin esitliginin her bir alt
kategoride saglanmasi (Biiyiikoztiirk, 2016) arastirma sirasinda elde edilen veriler igin
saglanmistir. Analizde anlamli farklarin oldugu durumlarda etki biiytikliikleri
hesaplanmis (n2) ve kiigiik, orta ve genis etki biiyiikliikleri igin sirasiyla .01, .06 ve .14
degerleri olgiit alinmistir (Biiylikoztiirk, 2016). Sinif rehberligi programinin akademik
basar1 tizerindeki etkisi ise bagimsiz orneklemler i¢in t testi ile incelenmistir. Tim
analizlerde istatistiksel anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinmistir.

Arastirmada Ogrencilerin kazanimlara, egitimciye ve programin igerigine iliskin
degerlendirmeleri uygulama sonunda Sinif Rehberligi Programi Degerlendirme Formu
araciligiyla alinmis, verilen cevaplara yonelik frekanslar belirlenmis ve yorumlanmastir.
Ayrica deney grubu ebeveynlerinin ve sube rehber Ogretmeninin sinif rehberligi
programi uygulama &ncesi ve sonrasi gdzlemleri Ebeveyn Gozlem Formu ve Ogretmen
Gozlem Formu ile toplanmistir. Verilen cevaplara yonelik frekanslar belirlenmis ve

yorumlanmustir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Bu boliimde ortaokul 7. sinif 6grencilerine yonelik olarak hazirlanan smif rehberligi
programinin etkililiginin degerlendirilmesine iliskin bulgular verilmis, bulgularin

basliklandirilmasinda arastirma sorular1 temel alinmastir.
4.1.Akademik Oz Diizenleme Becerilerine iliskin Bulgular

4.1.1.Akademik Oz Diizenleme Ol¢egi Puanlarina iliskin On Analizler

Deney ve kontrol gruplarinda yer alan 6grencilerin Akademik Oz Diizenleme Olgegi

puanlarina ait betimsel istatistikler Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10

Akademik Oz Diizenleme Olgegi Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Grup Islem N X SS
Deney On test 22 105,68 13,64
Son test 22 114,82 15,10
Kontrol On test 22 104,41 11,04
Son test 22 104,68 13,19

Tablo 10°da belirtildigi {izere deney grubundaki o6grencilerin Akademik Oz
Diizenleme Olgegi (AODO)’nden aldiklari puan ortalamalar1 &n testte 105,68 iken son
testte 114,82 olmustur. Buna gore deney grubundaki ogrencilerin AODO puan
ortalamas1 9,14 puan artmistir. Kontrol grubundaki dgrencilerin AODQO’den aldiklar:
puan ortalamalar1 6n testte 104,41 iken son testte 104,68 olmustur. Buna gore kontrol
grubundaki dgrencilerin AODO puan ortalamasi 0,27 puan artmustir.

Deney ve kontrol gruplarinin akademik 6z diizenleme puanlarina iligkin 6n test
puan ortalamalar1 arasinda anlamli diizeyde fark olup olmadigini belirlemek amaciyla

bagimsiz gruplar i¢in t testi yapilmustir. Deney ve kontrol gruplarinin akademik 6z
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diizenleme puanlarina iliskin yapilan bagimsiz gruplar icin t testi sonuglar1 Tablo 11°de
verilmisgtir.
Tablo 11

Deney ve Kontrol Gruplarinin Akademik Oz Diizenleme Ol¢egi On Test Puanlarina
1liskin t Testi Sonuclart

Grup N X SS sd t p
Deney 22 105,68 13,64 42 ,340 735
Kontrol 22 104,41 11,04

*p<05

Deney ve kontrol gruplarinin akademik 6z diizenleme puanlarma iliskin 6n test
puan ortalamalar1 arasinda anlaml diizeyde fark olup olmadigini belirlemek amaciyla
yapilan bagimsiz gruplar i¢in t testi sonucunda, deney ve kontrol gruplari arasinda
akademik 6z diizenleme diizeylerine iliskin On test puan ortalamalari arasinda anlamli
diizeyde fark olmadigi sonucuna ulagilmistir. Bu bulguya gore deney ve kontrol

gruplarinin 6l¢giilen 6zellik bakimindan denk oldugu sdylenebilir.

4.1.2. Simf Rehberligi Programunin Ogrencilerin Akademik Oz Diizenleme
Becerilerine Etkisi

Deney ve kontrol gruplarini olusturan ogrencilerin akademik 6z diizenleme
becerileri agisindan anlamli diizeyde fark olup olmadigini belirlemek amaciyla karisik
desenler i¢in iki faktorli ANOVA uygulanmistir. Varyans analizi Oncesinde grup
biiyiikliigiiniin 50°den kii¢iik olmas1 durumunda kullanilan Shapiro-Wilk (Biiyiikoztiirk,
2009) testi normal dagilim egrisine uygunlugu test etmek amaciyla kullanilmigtir.

Arastirma verilerinin Shapiro Wilk testi sonuglar1 Tablo 12’te verilmistir.

Tablo 12

Deney ve Kontrol Grubunda Yer Alan Ogrencilerin On Test, Son Test Olgiimlerinden
Elde Ettikleri Puanlara Uygulanan Shapiro Wilk Normallik Testi sonuglar

Olcek Grup Ol¢iim W Sd p
Deney O test ,942 2222 é;g
n tes
AODO Kontrol ,966
Deney Son test 920 22 075
Kontrol 975 22 ,816
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Tablo 12 incelendiginde tim gruplar i¢in bagimli degiskene dair alinan tiim
Olciimlerde gozlenen dagilimla, kestirilen dagilim arasinda istatiksel bakimdan anlamli
bir fark olmadigi goriilmektedir (p > 0,05). Bu verilere gore deney ve kontrol
gruplarinin her ikisinden de elde edilen puan dagiliminin normal oldugu kabul
edilmektedir.

Arastirmada normallik sinamasinin ardindan, parametrik testlerin kullanilabilmesi
icin gerekli olan varsayimlardan biri olan varyanslarin homojenligi incelenmistir
(Bliyiikoztiirk,2009). Gruplarin 6n test, son test dlgiimlerinden elde ettikleri puanlara
iliskin varyanslarin homojenliginin incelenmesinde Levene Testi kullanilmistir.

Arastirma verilerine iliskin Levene Testi sonuglar1 Tablo 13’de gosterilmistir.

Tablo 13

Deney ve Kontrol Grubunda Yer Alan Ogrencilerin On Test, Son Test Olgiimlerinden
Elde Ettikleri Puanlara Uygulanan Levene Testi sonuglari

Olgek Olgiim N* sd1 Sd2 F 0
On test 44 1 42 1,001 323
AODO
>on 44 1 42 216 644
test

*Deney ve kontrol gruplar1 toplam kisi sayis1

Tablo 13 incelediginde varyanslarin homojenligi testinden elde edilen veriler
degerlendirildiginde p>0,05 deney ve kontrol gruplarinin varyanslarinin homojen
oldugu sdylenebilir.

Varsaymmlarin karsilanmasinin ardindan deney ve kontrol grubunda yer alan
ogrencilerin akademik 6z diizenleme puanlarinin arasinda manidar farklilik gosterip

gostermedigine iliskin iki faktorlii ANOVA sonuglar1 Tablo 14°de verilmistir.

78



Tablo 14

Deney ve Kontrol Grubunda Yer Alan Osrencilerin Akademik Oz Diizenleme
Diizeylerine Iligkin On test, Son test Puan Ortalamalarina Iligkin Iki Faktorli ANOVA

Sonuclari
Varyansvm Kareler sd Kareler F " Kismi
Kaynag Toplam Ortalamasi nz
Denekler Aras1  12606,579 43
Grup 715,920 1 715920 2,529 119 057
Hata  11g90,659 42 283,111
Denekler ici 3932.439 44
Olgiim 486,920 1 486,920 6,786 013 139
GrupX Olgiim 435 10p 1 432,102 6,022 018 125
Hata 3013477 42 71,749
Toplam 16530078 77

Tablo 14’de belirtilen sonuglar dogrultusunda deney ve kontrol grubundaki

Ogrencilerin akademik 6z diizenleme puanlarinin deney dncesinden sonrasina anlamli

farklilik gosterdigi, yani grup ve tekrarli 6lgiimler faktorlerinin akademik 6z diizenleme

lizerinde ortak etkilerinin anlamli oldugu bulunmustur. ¢F(1, 42) = 6,022 ve p <
0,05).ANOVA sonuglarina ek olarak etki biyiikligii (n?) degerleri Tablo 14’de

sunulmustur. Arastirma sonuglarinin pratikteki anlamliliginin bir gostergesi olan etki

biiyiikliigii, deney ve kontrol gruplari arasindaki puan farklarinin standartlastirilmis bir

gostergesidir. Bu g¢alismada elde edilen etki biiyiikliigii olan 0,125 degeri Cohen’in

siiflandirmasina gore kiigiik etki biiytikliigii olan 0,10’a yakindir.

Deney ve kontrol gruplarini olusturan 6grencilerin 6n test ve son testlerinden elde

edilen akademik 6z diizenleme puanlarinin ortalamalarindaki degisimler Sekil 6°da

sunulmustur.
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Grup

——Deney

115,00 ~—— Kontrol

112,50

110,00

107,50

105,007

Olcum

Sekil 6. Akademik Oz Diizenleme Puan Ortalamalarindaki Degisim

Sekil 6 incelendiginde deney grubunu olusturan 6grencilerin akademik 6z
diizenleme puanlarmin yiikseldigi, kontrol grubunun puanlarinda ise ¢ok sinirli bir

degisim oldugu goriilmektedir.

4.2. Akademik Basariya iliskin Bulgular

4.2.1.Akademik Basariya iliskin On Analizler

Deney ve kontrol gruplarinin sinif rehberligi programi ncesi ve sonrasi akademik
basar1 puanlarinin normal dagilim gosterip gostermedigi Shapiro-Wilk testi kullanilarak

incelenmistir. Bu teste ait sonuglar Tablo 15°de sunulmustur.

Tablo 15

Deney ve Kontrol Gruplarinin Akademik Basar: Puanlarina Iligkin Shapiro-Wilk Testi
Sonuclart

Donem Grup N P(Shapiro-wilk)
Birinci Deney 22 0,002
Donem Kontrol 22 0,000
Ikinci Deney 22 0,001
Donem Kontrol 22 0,000
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Tablo 15’e gore gore elde edilen degerlerin tamami 0,05’ten kiigiik oldugundan
akademik bagar1 puanlarinin higbir alt grupta normal dagilim goéstermedigi sonucuna
ulasilmistir. Bu nedenle akademik bagari ile ilgili tiim alt problemler i¢in yapilacak olan
istatistiksel analizlerde parametrik olmayan istatistiksel analiz teknikleri kullanilmstir.

Deney ve kontrol gruplarimin sinif rehberligi programi 6ncesi ve sonrast akademik
basarilarin1 belirlemek iizere ogrencilerin birinci (uygulama 6ncesi) ve ikinci déonem
sonu (uygulama sonrasi) tiim derslerden elde ettikleri puanlarin ortalamasi
kullanilmistir. Ogrencilerin uygulama oncesi ve sonrasi akademik basari puan

ortalamalar1 ve standart sapmalar1 Tablo 16°da verilmistir.

Tablo 16

Deney ve Kontrol Grubunda Bulunan égrencilerin Deneysel Uygulama Oncesi ve
Sonrasi Akademik Basar: Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Dinem Grup N X SS
Birinci Dénem Deney 22 86,25 12,64
Kontrol 22 96,37 3,43
Ikinci Dénem Deney 22 85,13 14,37
Kontrol 22 95,06 4,48

Tablo 16’ya gore uygulama oOncesinde deney ve kontrol gruplarinda yer alan
ogrencilerin akademik puan ortalamalar1 arasinda kontrol grubu lehine 10,12 puanlik
fark vardir. Bu farkin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigini belirlemek iizere

Mann-Whitney U testi yapilmistir. Bu teste ait sonuglar Tablo 17°de sunulmustur.

Tablo 17

Deney ve Kontrol Gruplarinda Yer Alan Ogrencilerin Uygulama Oncesi Akademik
Bagarilari Arasinda Fark Olup Olmadigini Gésteren Mann-Whitney U Testi Sonuglar

Sira
Gruplar N ! Sira Toplamu U p
Ortalamasi

Deney grubu
22 15,50 341,00

Kontrol 88,00 0,000
22 29,50 649,00

grubu
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Tablo 17 incelendiginde, uygulama 6ncesi deney grubu ile kontrol grubu akademik
basar1 puanlar1 (U = 88, p < 0,05) arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu
gorilmektedir. Buna gore deney ve kontrol gruplarinin uygulama o6ncesi akademik
basarilar1 arasinda kontrol grubu lehine bir fark tespit edilmistir. Betimsel istatistikler
incelendiginde bu farkin deneysel uygulama sonrasinda da kontrol grubu lehine 9,93
puana inmesine ragmen devam ettigi goriilmektedir. Belirtilen sonuglara gore akademik
basariyla ilgili istatistiksel analizler yapilirken deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin
uygulama Oncesi akademik basar1 puanlar1 arasinda fark olmasi dikkate alinmis,
uygulama sonrast puanlardan uygulama Oncesi puanlar ¢ikarilarak fark puanlar

tizerinden analiz yapilmistir.

4.2.2. Simf Rehberligi Programinin Ogrencilerin Akademik Basar1 Diizeylerine
Etkisi

Biiyiikoztiirk (2016)’e gore on test son test kontrol gruplu desenlerde deneysel
islemin etkisini test etmek i¢in dort ayr1 veri analizi yontemi yaklasimi onerilmekte ve
uygulanmaktadir. Bunlar; gruplarin fark puanlari arasindaki farkin anlamhiligi igin
iligkisiz gruplar i¢in t testi, tek faktor lizerinde tekrarlanmis dl¢limler igin iki faktorlii
varyans analizi, On test puanlarma gore diizeltilmis son test puanlari arasindaki farkin
anlamlilig1 icin tek faktorlii kovaryans analizi ve 6n test puanlarini ve islem gruplarini
yordayict degisken, son test puanlarini ise yordanan degisken olarak alan ¢oklu dogrusal
regresyon analizidir.

Akademik basar1 puanlari hem deney hem de kontrol grubu i¢in normal dagilim
gostermediginden diger ii¢ analiz yontemi yerine uygulama sonrasi akademik basari
puanlarindan uygulama Oncesi akademik basar1 puanlarinin ¢ikarilmasi yoluyla
akademik basari fark puanlar elde edilmistir. Kaptan (1993), Karasar (1995) ve Schafer
(1992)’e gbre on test son test kontrol gruplu desende deneysel islemin etkililigini test
etmede kullanilan hesaplama ve yorumlama bakimindan en kolay olan teknik iki grubun
on test son test fark puanlarina ait ortalama puanlar arasinda anlamli farkin olup
olmadigin1 test etmek amaciyla kullanilan iligkisiz gruplar icin t testidir (Akt:
Biiyiikoztiirk, 20016). Bu arastirmada veri olarak kullanilan akademik basar1 fark
puanlarinin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek tizere Shapiro-Wilk testi

kullanilmistir. Bu teste ait sonuglar Tablo 18‘de sunulmustur.
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Tablo 18

Deney ve Kontrol Gruplarimin Akademik Basar: Fark Puanlarina Iliskin Shapiro-Wilk
Testi Sonucglart

Grup N P (Shapiro-wilk)
Deney 22 0,058
Kontrol 22 0,829

Tablo 18’de goriildiigii gibi Shapiro-Wilk testi sonuglarina gore her iki grup igin de
akademik basar1 fark puanlarinin normal dagilima uygun oldugu sdylenebilir. Deney ve
kontrol gruplarinin akademik basari fark puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
fark olup olmadigini belirlemek iizere bagimsiz 6rneklemler igin t testi yapilmistir. Bu

teste ait sonuclar Tablo 19‘da sunulmustur.

Tablo 19

Deney ve Kontrol Gruplarinin Akademik Basar: Fark Puanlarina [liskin Bagimsiz
Orneklemler I¢in t Testi Sonuclart
Doénem N X SS Sd t p
Birinci do 22 ’
1rinc1 donem 1,1182  2,15813 42 0,34 0,736

Ikinci dénem 22 -1,3068  1,45825

Tablo 19’a gore her iki grupta yer alan 6grencilerin de uygulama sonrasi akademik
basar1 puanlarinda diislis goriilmiistiir. Bu diisiis, kontrol grubu i¢in kii¢iik bir farkla
daha fazladir. Bu farkin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigini belirlemek iizere
fark puanlarmin ortalamalar1 iizerinden yapilan bagimsiz Orneklemler icin t testi
sonuglarina gore iki grubun fark puani ortalamalar: arasinda (t@2) = 0,34; p(o,736) >0,05)
istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 belirlenmistir.

Aragtirma sonuglarina gore “Siif rehberligi programi dgrencilerin akademik 6z
diizenleme becerilerini pozitif yonde manidar sekilde artirir” denencesinin dogrulandigy,
“Deney grubu dgrencilerinin akademik basarilar1 kontrol grubuna gére anlaml diizeyde

artar.” denencesinin test edilmesi sonucunda anlamli bir fark bulunamadig1 yoniindedir.
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4.3. Ebeveyn Degerlendirmeleri

Arastirmada veri toplama aract olarak kullanilan Ebeveyn Gozlem Formu
ogrencilerin siif rehberligi programi 6ncesinde ve sonrasinda 6grencilerin ebeveynleri
tarafindan doldurulmustur. Verilerin tutarli olmasi amactyla formlar1 ayni1 ebeveynlerin
doldurmasina dikkat edilmistir. Ebeveyn Gozlem Formlarinin kazanimlara yonelik
program Oncesi ve sonrasi genel degerlendirmeleri Tablo 20 ve Tablo 21°de

sunulmustur.

Tablo 20

Sinif Rehberligi Programi Oncesi Ebeveyn Gézlem Sonuclarina Ait Soru Maddeleri,
Verilen Cevaplara Doniik Frekanslar

z 5
55 B g E £
o £ S N g N
m N zZ m )gn qh)
O T
(n) (n) (n) (n) (n)
1. Hedefine ulagincaya kadar derslerine 5 5 9 3
calismaya devam eder.
2. Evde derslerine tiim dikkatini vererek ¢aligir. 8 5 6 3
3. Sinavlara hazirlanirken eksigi olup 5 5 7 7 4
olmadigini kontrol eder.
4. Derslerinde basarili olmak i¢in neler yapmasi 2 7 11 2
gerektigini bilir.
5. Derslere iligkin bilgi ve becerilerini stirekli 7 9 5 1
geligtirir.
6. Anlayamadig1 konular1 anlamak igin ¢aba 1 5 12 4
gosterir
7. Evde ders ¢alismak i¢in belirli bir zaman 5 5 7 5
aylrir.
8. Sinavlarda elinden gelenin en iyisini yapmaya 5 4 5 11
calisir.
9. Derslerine hangi kaynaklardan ¢alisacagini 1 8 1 5
bilir.
10. Derslerine yonelik ihtiya¢ duydugunda aile 1 1 10 7 3
bireylerinden yardim alir.
11. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav sonuglariyla 1 6 6 9
karsilastirir.
12. Derslerine iligkin giiclii ve zay1f yanlarinin 5 5 9 6
farkindadir.
13. Sinav tarihlerini 6nceden bilir. 1 3 6 12
14. Ders caligma programi olusturur. 5 6 5 3 3
15. Evde dikkatini toplayabildigi ortamlarda 5 6 5 3 3
calisir.
16. Derslerinde basarili olmak igin planlama 4 7 4 3 4
yapar.
17. Derslerde bekledigi kadar bagarili olamazsa 3 4 11 4

motivasyonu diiser.
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Tablo 21

Swnif Rehberligi Programi Sonrasi Ebeveyn Gézlem Sonuglarina Ait Soru Maddeleri,
Verilen Cevaplara Doniik Frekanslar

L 5
c =
=~ & -(% © = N
m N zZ o )%[J QL)
o T
(n) (n  (n (n) (n)
1. Hedefine ulasincaya kadar derslerine 3 4 8 v
calismaya devam eder.
2. Evde derslerine tiim dikkatini vererek
2 8 8 4
calisir.
3. Smavlara hazirlanirken eksigi olup
- 3 4 9 6
olmadigini kontrol eder.
4. Derslerinde bagarili olmak i¢in neler 6 9 7
yapmast gerektigini bilir.
5. Derslere iligkin bilgi ve becerilerini
e 4 8 5 5
stirekli gelistirir.
6. Anlayamadig1 konular1 anlamak icin 5 8 8
caba gosterir
7. Evde ders ¢alismak icin belirli bir 1 3 10 8
zaman ayirir.
8. Sinavlarda elinden gelenin en iyisini 4 3 15
yapmaya calisir.
9. Derslerine hangi kaynaklardan 5 9 7
calisacagini bilir.
10. Derslerine yonelik ihtiyag
duydugunda aile bireylerinden yardim 1 2 15 4
alir.
11. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav 1 1 9 11
sonuglartyla karsilastirir.
12. Derslerine iligkin giiglii ve zayif 1 9 10 9
yanlarimin farkindadir.
13. Sinav tarihlerini 6nceden bilir. 1 6 15
14. Ders ¢alisma programi olusturur. 6 5 5 6
15. Evde dikkatini toplayabildigi
2 4 8 8
ortamlarda caligir.
16. Derslerinde basarili olmak icin 1 4 6 6 5
planlama yapar.
17. Derslerde bekledigi kadar basarili 4 10 5 5

olamazsa motivasyonu diiger.
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Deney grubunu olusturan 6grencilere ait sinif rehberligi programi igerigindeki
akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik 6n gézlem ve son gozlem bulgularina gore
Ogrencilerin hedeflerine ulasincaya kadar ¢alisma, ¢alisma siirecinde dikkatini toplama
ve ¢aba gosterme, zaman planlamasi yapma ve program olusturma, gerekli yardim alma,
akademik olarak kendi 6zelliklerinin farkinda olma, planlama yapma, kaynaklardan
yararlanma, motivasyon konularinda sinif rehberligi programi 6ncesinde varolan durum
ile stif rehberligi programi sonrasindaki kazanimlara yonelik degerlendirmede belirli
bir oranda artisa yonelik bulgular elde edilmistir. Sinif rehberligi programina iliskin
yapilandirilmis ebeveyn gozlem formundaki agik ug¢lu soru olan “ Cocugunuzun
katildig1 akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik egitim programina iliskin
diistinceleriniz nelerdir?” sorusuna ebeveynlerin 6grencilere yonelik verdigi dikkat

cekici yanitlardan bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Bu program sayesinde daha diizenli ¢alismaya basladi. Sinaviarda odasinda
daha dikkatini vererek ¢alismaya basladi. Bu programin ¢cocugum igin olumlu sonuglar
verdigini diigiiniiyorum.” (DES)

“Eskiye oranla ders ¢alisma diizeninde olumlu gelismeler oldu. Kafasinda
ileriye doniik bazi hedefler olusturdu ve bu fikirleri bizimle paylasmaya basladi.” (DES)

“Yapilan ¢aliymanin 6grenci tizerinde olumlu sonuglar dogurdugu gozlenmistir.
Ders ¢alisma kontroliinii kendi kendine bagardig goriilmektedir.” (DE11)

“Sosyal Bilgiler dersine yonelik hedeflerimizi gerceklestirdik ve notumuzu
viikselttik.” (DE13)

“Bu programdan memnun kaldim. Kizim bu programdan sonra daha diizenli ve

odaklanmig olarak derslerine ¢alisiyor ve sorumluluklarin yerine getiriyor.” (DE18)

4.4. Ogretmen Degerlendirmeleri

Aragtirmada veri toplama araci olarak kullanilan Ogretmen Gozlem Formu sinif
rehberligi programi Oncesinde ve sonrasinda Ogrencilerin sube rehber 6gretmeni
tarafindan doldurulmustur. Ogretmen Gozlem Formlarinin kazamimlara yonelik
program Oncesi ve sonrasi genel degerlendirmeleri Tablo 22 ve Tablo 23’de

sunulmustur.
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Tablo 22

Sinif Rehberligi Programi Oncesi Ogretmen Gozlem Sonuglarina Ait Soru Maddeleri,

Verilen Cevaplara Doniik Frekanslar

R
£ & s 2 E
= £ = 3 g N
=8 2 @ By
o T
(n) ) (n) (n)
1. Hedefine ulasincaya kadar dersime
1 7 6
calismaya devam eder.
2. Sinifta olabildigince ¢ok sey 7 7
Ogrenmeye caligir.
3. Dersime iliskin sinavlara hazirlanirken
herhangi bir eksigi olup olmadigini 2 9
kontrol eder.
4. Dersimde basarili olmak i¢in neler 5
yapmast gerektigini bilir.
5. Dersime iliskin bilgi ve becerilerini
e 3 3
stirekli gelistirir.
6. Anlayamadigi konular1 anlamak i¢in 3 7
caba harcar.
7. Smavlardan sonra yaptig1 hatalara 1 8
bakar.
8. Bir soruyu yanitlamadan 6nce soruyu 10
lyice anlamaya calisir.
9. Sinavlarda elinden gelenin en iyisini 15
yapmaya calisir.
10. Odevlerinde yaptigim diizeltmelere 1 11
dikkat eder.
11. Onemli noktalar1 belirtmek i¢in 5
kullandigim sozctiklere dikkat eder.
12. Ders islenirken 6nemli noktalar1 not 1 3
alir.
13. Dersime hangi kaynaklardan 4
calisacagini bilir.
14. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav 16
sonuclariyla karsilagtirir.
15. Dersime yonelik zorlandig1 1 7
konularda, benden yardim ister.
16. Derse iliskin giiclii ve zayif 8
yanlarinin farkindadir.
17. Derste nasil basarili olacagini planlar. 1 9
18. Sinifta derse iliskin yeni konular 11
ogrenmekten tedirgin olur.
19. Dersimde bekledigi kadar basarili 5 1

olamazsa motivasyonu diiser.
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Tablo 23

Sinif Rehberligi Programi Sonrast Ogretmen Gézlem Sonuclarina Ait Soru Maddeleri,

Verilen Cevaplara Doniik Frekanslar

lukla

Hicbir
zaman
Nadiren
Bazen

gun

Co

Her Zaman

N

P
>

N—

(

=)
N—

1. Hedefine ulasincaya kadar dersime
calismaya devam eder.

2. Sinifta olabildigince ¢ok sey
O0grenmeye calisir.

3. Dersime iligkin sinavlara hazirlanirken
herhangi bir eksigi olup olmadigini
kontrol eder.

4. Dersimde basarili olmak i¢in neler
yapmast gerektigini bilir.

5. Dersime iligkin bilgi ve becerilerini
stirekli gelistirir.

6. Anlayamadigi konular1 anlamak i¢in
¢aba harcar.

7. Sinavlardan sonra yaptig1 hatalara
bakar.

8. Bir soruyu yanitlamadan 6nce soruyu
iyice anlamaya calisir.

9. Sinavlarda elinden gelenin en iyisini
yapmaya calisir.

10. Odevlerinde yaptigim diizeltmelere
dikkat eder.

11. Onemli noktalar1 belirtmek i¢in
kullandigim sozciiklere dikkat eder.

12. Ders islenirken 6nemli noktalar1 not
alir.

13. Dersime hangi kaynaklardan
calisacagini bilir.

14. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav
sonuglartyla karsilastirir.

15. Dersime yonelik zorlandig1
konularda, benden yardim ister.

16. Derse iliskin giiclii ve zayif
yanlarinin farkindadir.

17. Derste nasil basarili olacagini planlar.

18. Sinifta derse iliskin yeni konular
o0grenmekten tedirgin olur.

19. Dersimde bekledigi kadar basarili
olamazsa motivasyonu diiser.
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Deney grubunu olusturan 6grencilere ait sinif rehberligi programi icerigindeki
akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik 6n gézlem ve son gézlem bulgularina gore
Ogrencilerin hedeflerine ulagincaya kadar calisma, gerekli yardim alma, ders siirecinde
caba goOsterme, kaynaklardan yararlanma, planlama yapma, akademik olarak kendi
Ozelliklerinin farkinda olma, ders i¢i siireglere dikkat etme, ddev yapimi, motivasyon
konularinda smif rehberligi programi oOncesinde varolan durum ile smif rehberligi
programi sonrasindaki kazanimlara yonelik degerlendirmede belirli bir oranda artisa
yonelik bulgular elde edilmistir. Smif rehberligi programina iligkin yapilandirilmis
ogretmen gozlem formundaki acik uglu soru olan “ Akademik Oz diizenleme
becerilerine yonelik 6grencide gozlemlediginiz durumlarla ilgili eklemek istedikleriniz
nelerdir?” sorusuna 6gretmenin 6grencilere yonelik verdigi dikkat g¢ekici yanitlardan
bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Zaman planlamas: anlaminda giizel bir ilerleme kaydetti. Akademik
motivasyonunu daha stabil tuttugunu ve bu durumun planlama becerisini arttirdigini
gozlemliyorum.” (DEOI)

“Calisma hedeflerini ve aliskanliklarini iyilestirdi. Hedefe ulasmaya yonelik
onceliklerinin daha iyi farkina vardy.” (DE3)

“Dikkatini dagitict unsurlart fark edip onlem almada daha basarili.” (DE4)

“Okul disinda edinis oldugu aliskanliklar: yapilan rehberlik ¢alismasiyla diizene
koyup, akademik ¢alismalara oncelik vermeye bagladi.” (DEY5)

“Kaygi seviyesini yapilan rehberlik ¢calismasiyla aza indirgemis ve hedeflerini
daha iyi belirleyebilmistir.” (DEG6)

“Akademik-egitsel alandaki hedeflerini daha endisesiz ve daha objektif olarak
belirleyebildi.” (DES)

“Zaman yonetiminin é6neminin farkina vardi.” (DE9)

“Yapilan rehberlik ¢alismasiyla akademik konularda 6z giiveninin gelistigini
gozlemliyorum.” (DE10)

“Kisisel alg1 farkhiliklarimin ve kisisel hedeflerinin daha farkinda oldugunu
diistintiyorum.” (DE12)

“Hedefe ulasmadaki onceliklerini fark edip planlama yapmasina destek oluyor.”

(DE13)

)

“Hedef belirleme siirecinde olusabilecek engelleri daha iyi ongorebiliyor.’

(DE15)
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“Caliyma aligkanliklart ve kendini sorumlu hissetmede ilerleme kaydetti.
(DE18)

“Bilgi ve becerilerini giinliik hayata daha iyi yansitabiliyor.” (DE19)

“Zaman planlamasinda daha aktif ve daha dogru kararlar verebiliyor” (DE21)

“Hedefe ulasmada engelleri ¢ok daha iyi fark edip, onlem almada daha hizli
adimlar atabiliyor.” (DE22)

4.5.0grencilerin Simif Rehberligi Programiyla Elde Ettikleri Kazanimlara iliskin
Degerlendirmeleri

Smif rehberligi program degerlendirme formu 06grencilerin smif rehberligi
etkinlikleri ve atolye egitimleri boyunca kazanimlarini, kisisel diisiincelerini, programin
icerigini ve egitimciyi degerlendirmek icin kullanilmistir. Ogrencilerin son oturumda
doldurduklar1 program degerlendirme formu programin igerigine, egitimciye, genel
degerlendirmeye ve diisiince-6nerilere ydnelik sorulardan olusmaktadir. Ogrenciler “D”
olarak kodlanmis ve her bir 6grenci “D1, D2,...D22” seklinde numaralandirilmistir.
Sinif rehberligi programi degerlendirmesine iliskin frekanslar Ek D-5’de sunulmustur.

Sinif rehberligi programi degerlendirme formu i¢in maddelere verilen yanitlarin
frekans degerleri analiz edildiginde; 6grencilerin genel olarak programda yer almaktan
zevk aldig1, yeni beceriler kazandiklar1 ve 6grendikleri, akademik gelisimleri yoniinde
daha 1yi olacaklarim1 diistindiikleri, egitimci ile ilgili gerek iletisim yOniinden gerekse
bilgilerin aktarimi yoniinden memnun olduklar1 sdylenebilir.

Program degerlendirme formundaki agik uglu sorulara verilen dikkat ¢ekici yanitlar
su sekildedir.

“Zamani planl olarak kullanmanin, daha iyi not tutmanin ve anlamadigim sorulart
sormamn onemini kavradim. Bunlarin beni akademik olarak daha iyi yerlere
gotiirecegini diigiiniiyorum. Bu calisma boyunca ¢ok eglendim. Aynmi zamanda bana
katki saglayacagini diistiniiyorum.” (D1)

“Eski sinavlarimda diisiik notlar aliyyordum simdi yiikselttim, derse kendimi daha iyi
verebildim. Zaman tuzaklarina diismemek i¢in ¢caba gosterdim.”(D2)

“Bence bu program daha uzun stireli olmali.” (D7)

“Bu programin diger siniflara da faydali olacagini diisiintiyorum.” (D§)

“Zaman planlamasini, kimlerden yardim alabilecegimi ve ¢alisma ortamimin nasil
olmasi gerektigini ogrendim.” (D9)

“Kendimi fark etmemi ve nasil ¢alismam gerektigini anladim.” (D11)
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“Cok eglendim. Umarim tekrar boyle etkinliklere katilabiliriz.” (D13)

“Ders ¢alisirken nasil motive olacagimi anladim.” (D15)

“Bu siire¢ boyunca hem eglendim hem de yeni seyler ogrendim ama biraz kisa
oldugunu diigiiniiyorum.” (D16)

“Ozellikle nerede ve nasil ders calismam gerektigini daha iyi kavradim. Egitimci
bize vermesi gereken kavramlari ¢ok iyi aktardi.” (D17)

“Kendi becerilerimin farkina vardim, hirslandim ve dersleri daha iyi
anlayabildigimi diistiniiyorum. Program ders gibi ge¢medi, eglenceliydi, Nafi hoca bize
ilham verdi, seneye de boyle bir program olmali bence.” (D18)

“Stnav oncesi stresim azaldi, sinav basarim artti.” (D19)

“Cok mutlu oldum. Sinaviarimda daha fazla ilerledim ve bazi seylere olan bakig
acim degisti.” (D20)

“Bu ¢alismanin biitiin herkese uygulanmasini oneririm.” (D21)

Yukarida da belirtildigi gibi smif rehberligi programina katilan 6grencilerin
programa yonelik olarak gerek memnuniyet diizeyleri gerekse kazanimlari yoniinde
olumlu diisiincelere sahip oldugu yoniindedir.

Ebeveynler ve sube rehber 6gretmeninden gozlem formlari araciligi ile alinan
verilere gore deney grubunu olusturan Ogrencilere ait smf rehberligi programi
icerigindeki akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik ogrencilerin hedeflerine
ulagincaya kadar calisma, ¢alisma siirecinde dikkatini toplama ve ¢aba gdsterme, zaman
planlamasi yapma ve program olusturma, gerekli yardim alma, akademik olarak kendi
ozelliklerinin farkinda olma, planlama yapma, kaynaklardan yararlanma, motivasyon
konularinda sinif rehberligi programi oncesinde varolan durum ile smif rehberligi
programi sonrasindaki kazanimlara yonelik degerlendirmede belirli bir oranda artisa
yonelik bulgular elde edilmistir. Ayrica programa katilan dgrenciler, program hakkinda

olumlu diisiincelere sahiptirler.
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BOLUM V

TARTISMA VE YORUM

Bu boliimde ortaokul yedinci siif 6grencilerine yonelik olarak hazirlanan sinif
rehberligi programinin etkililiginin degerlendirilmesine iliskin bulgular tartigilarak

yorumlanmustir.

5.1. Simf Rehberligi Programinin Ogrencilerin Akademik Oz Diizenleme
Becerilerine Etkisine Iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Arastirmada elde edilen bulgular siif rehberligi programinin deney grubu
ogrencilerinin akademik 6z diizenleme becerilerini pozitif yonde ve anlamli bir sekilde
artirdigi  yoniindedir. Arastirma sonuglari dogrultusunda arastirmanin  amacini
destekleyen sonuglara ulagilmstir.

Ilgili alanyazin incelendiginde 6z diizenleme siirecine iliskin grup rehberligi, grupla
psikolojik danigsma ve ¢esitli egitim programlarinin etkililigini ortaya koyan arastirmalar
ve caligmalar bulunmaktadir. Bu arastirmalar neticesinde Ogrenilen igerigin baska bir
duruma aktarilmasi, stratejik bilgi, i¢csel motivasyon, ¢evreyle caligma gibi becerilerin
kazanilabilecegi (Lizarraga vd., 2003), o6grenme ve sorun ¢dzme becerilerinin
gelistirilebilecegi (Chong, 2004), 6z diizenleme ve problem ¢dzme stratejilerinin bir
arada ele alinmasinin her iki degisken agisindan gelisme saglayabilecegi (Perels vd,
2005), o6z yeterlik konusunda olumlu bir degisime yol agtigi (Israel, 2007),
motivasyonel inanglar1 olumlu ydnde etkiledigi (Cleary vd., 2008; Onemli ve Yoéndem,
2010), zaman yonetimi becerisinin gelistirilebilecegi (Stoeger ve Zigler, 2008), okula
baglanma olgusunun artabilecegi (Lemberger ve Clemens, 2012), derslere iliskin
tutumlarin olumlu yonde etkilendigi (Arsal, 2009; Uygun, 2012; Eker, 2012) ortaya
konulmustur.

Yukarida belirtilen aragtirma sonuglarina benzer sonuglarin elde edildigi bu
aragtirma da, okul merkezli gelisimsel rehberlik modelini temel alan galismalarin

onemini ve gerekliligini bir kez daha ortaya koymaktadir. Bu nitelige sahip gelisimsel
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caligmalarin PDR servisleri tarafindan ortaokul diizeyindeki 6grencilere yonelik olarak
gelistirilmesi, uygulanmasi ve yayginlastirilmasinin 6grencilerin egitsel ve akademik
baglamda ihtiyaclarinin karsilanmasina katki saglayabilecegi degerlendirilmektedir.

Akademik siireglerde 6z diizenlemenin yapilan egitim arastirmalarinda kazandigi
onem dikkate alindiginda, yakin gelecekte bu becerilerin en az 6rgiin egitimde yer alan
diger temel disiplinler kadar 6n plana ¢ikacagi Ongoriilmektedir (Ader, 2014). Bu
stirecte O0grencilere ilgili becerileri kazandirma noktasinda, Onemle tizerinde durulmasi
gercken hususlarin 6gretmenlerin dgrencilerin 6z diizenleme gelisimini destekleme
siirecinde gereken yeterliliklere sahip olmalari, yetkin hissetmeleri ve bu caligmalar
uygulayabilecek uygun zaman dilimlerinin olmas1 gerektigi sdylenebilir. Ogretmenlerin
gereken yeterliliklere sahip olma ve yetkin hissetmeleri konusunda PDR servislerinin
onemli katkilar saglayabilecegi degerlendirilmektedir. Yapilan gézlem g¢alismalart okul
ogretmenlerinin ¢ok az bir zaman dilimini 6z diizenlemeye doniik strateji 6gretimine
ayirdiklarmi  gostermektedir (Dignath ve Biittner, 2008). MEB’nin ilkogretim
kurumlarinda 2006-2007 egitim donemiyle miifredata dahil ettigi fakat ilerleyen yillarda
kaldirmis oldugu sinif rehberlik saatlerinin tekrar miifredata dahil olmasinin bu siirece
katk1 saglayacag diisiiniilmektedir.

Ogrencilerin ebeveynlerinden elde edilen bulgularla smif rehberligi programinin
siire¢ ve sonuglarina yonelik olumlu degerlendirmeler ortaya konulmustur. Benzer
sonuclar alan yazinda da belirtilmektedir. Dogan ve Taskin (2016) 25 6grenci velisi ile
yar1 yapilandirilmis goriisme formu araciligiyla elde ettikleri bulgularda, anne-babalarin
cocuklarinin 6z-diizenlemeli 6grenme becerilerinin gelistirilmesinde 6nemli bir yere
sahip olduklarini diisiindiiklerini fakat ¢cogu velinin 6z diizenlemeli 6grenme konusunda
yonlendirmeye ihtiyag duyduklarini belirtmekle beraber bu konuda onlari nasil
destekledikleri konusunda ayrintili agiklama yapmadiklarin1 gostermektedir. Benzer
duruma iliskin bulgular arastirma siirecinde ebeveynlerle yapilan g¢alismalarda da
aragtirmaci tarafindan gozlenmistir. Ayrica ilgili ¢alismalar siirecinde ebeveynler,
belirtilen 6z diizenleme becerilerine iligskin kendi yasamlarinda da destek almalarinin
faydali olacagimi ifade etmiglerdir. Bu baglamda yetiskinlere yonelik bir egitim
programinin gelistirilmesinin de katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Purdie, Carroll ve Roche (2004) tarafindan 214 ergen iizerinde yapilan arastirmada,
ailesel 6z yeterlilik ile ergen tarafindan algilanan yiiksek aile katilimi, akademik ve
akademik olmayan 6z diizenleme arasinda giiclii bir iliski oldugu belirtilmistir.

Arastirma siirecinde ebeveynlerden alinan program oncesi ve program sonrasi gézlem
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formlar1 degerlendirildiginde akademik 6z diizenlemenin psikolojik boyutlart
baglaminda (Zimmerman, 1998) —giidii/motivasyon, yontem, zaman, davranis, fiziksel
gevre, sosyal- Ogrencilerde belirtilen boyutlara ilisin maddelerde olumlu yonde artis
oldugu saptanmustir. Ebeveyn degerlendirmelerine goére genel olarak o6grencilerin
motivasyon diizeylerinde, farkli akademik yontemleri kullanma siireclerinde, zaman
yonetiminde, 6z izleme ve degerlendirme siireclerinde, ¢evresel yapilandirma ve yardim
isteme siireglerinde sinif rehberligi programi sonrasinda Oncesine gére olumlu yonde
degisiklikler belirtilmistir.

Uredi ve Erden (2009) tarafindan algilanan anne baba tutumlarinin dgrencilerin 6z
diizenleme stratejileri ve motivasyonel inanglarim1 yordama giiclinlin incelendigi
arastirmada, ailelerin ¢ocuklarina ilgili ve sevecen davranmalarinin, g¢ocuklarinin
davraniglarini denetlemelerinin ve onlar1 6zerk olmaya tesvik etmelerinin onlarin 6z-
diizenleme stratejilerini kullanimimi sagladigini, ayrica Oz-yeterlik ve igsel deger
algilarin1 da olumlu yonde etkiledigini gostermistir. Vassallo (2012) 6z diizenlemeli
O6grenmenin gelisimini arastirdigi, bir aileyi inceledigi 6rnek olay calismasinda dogal
gozlem ve goriismeler neticesinde elde ettigi bulgular sonucunda 6z diizenlemenin
gelisimine yonelik olarak okul ve aile arasindaki is birliginin, tutarliligin, ebeveynlerin
bilgilendirilmesinin 6z diizenlemenin gelisiminde okul-aile arasindaki is birliginin
Oonemini vurgulamaktadir. Bu bulgularin velilere verilen kisa siireli egitimin gerek
yontem gerekse tutum gelistirme baglaminda 6nemini ortaya koymasi agisindan dnemli
oldugu degerlendirilmektedir.

Arastirma siirecinde ayrica sube rehber 6gretmeninden gozlem formlari yolu ile elde
edilen bulgularla siif rehberligi programinin siire¢ ve sonuglarina yonelik olumlu
degerlendirmeler ortaya konulmustur. Siire¢ icerisinde sube rehber Ogretmeninden
aliman program Oncesi ve program sonrast gozlem formlar1 degerlendirildiginde
akademik 6z diizenlemenin psikolojik boyutlar1 baglaminda (Zimmerman, 1998) —
giidii/motivasyon, yontem, zaman, davranig, fiziksel cevre, sosyal- Ogrencilerde
belirtilen boyutlara ilisin maddelerde olumlu yonde artis oldugu saptanmistir.
Ogrencilere model olma, 6grencilere 6z diizenleme becerilerini kazandirma siirecinde
etkili oldugu, 6gretmenin belirtilen stratejileri ders siireci igerisinde uygulayarak nasil
kullanilacaklarin1 gostermesinin 6nemli oldugu degerlendirilmektedir (Schunk ve
Zimmerman, 1998). Randi’ye gore (2004), 6gretmenlerin 6z-diizenleme becerileri ile
ogrencilerin 0z-diizenleme becerilerini gelistirme yetenekleri arasinda yiiksek bir iligki

bulunmaktadir. Bu baglamda sube rehber Ogretmeniyle Ogrencilerin akademik oz
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diizenleme siireglerine yonelik yapilan caligmalarin  dgrencilerin - akademik 6z
diizenleme becerilerine katki saglayacagi degerlendirilmektedir. Zumbrunn ve
digerlerine (2011) gore 6gretmenler tarafindan 6grencilerin 6z diizenleme stratejilerini
destekleme siirecinde, 6grenciler strateji kullaniminda ve 6z diizenleme becerilerinde
onemli diizeyde gelisim gostermektedirler. Dignath ve Biittner (2008), yaptiklar1 meta
analiz caligmasinda 6z diizenlemeye doniikk egitimlerin arastirmact tarafindan
yapilmasmin sif Ogretmenlerine goére daha yiiksek bir etki biiyiikliigiine sahip
oldugunu belirtmektedirler. Arastirma bulgulart her ne kadar belirtilen meta analiz
caligmasini desteklese de akadamik 6z diizenleme egitimi siirecinde okul uygulamalari
konusunda &gretmenlerin gerekli yeterliliklere ve bilince sahip olmasinin 6nemini bir
kez daha ortaya koymaktadir.

Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Y 6netmeligi’ne
(2017) gore sube rehber dgretmeninin gorevleri arasinda “Ogrencinin, 6grenme stilini
fark etmesine, 6grenme becerilerini gelistirmesine, akademik performansini artirmasina
yonelik ¢aligmalarinda rehberlik servisiyle is birligi yapar.” maddesi bulunmaktadir. Bu
baglamda sube rehber dgretmenlerinin 6grencinin akademik performansini gelistirme
dogrultusunda gesitli yeterliliklere sahip olmasi beklenmektedir. Butler (2002), Corno
ve Randi (1999) 6grencilerin 6z-diizenleme becerisini gelistiren bir 6grenme ortaminda
Ogretmenin Ozelliklerini  dgrencilerin  6z-dlizenleme stratejilerini  kullanmalarini
desteklemek icin, onlarin esnek ve uygulanabilir biligsel aktivitelere (gorev analizi,
strateji se¢imi ve kullanimi gibi) katilimlarini tesvik eden, kendi 6lgiitlerini belirlemeye
ve ¢esitli amaglart segmeye yonlendiren, yansitic1 6z degerlendirmeler yapmayi 6greten,
0z diizenleme becerilerini gelistiren 6grenme ortamina miimkiin oldugunca dahil
Olmalar1 igin firsatlar yaratan, 6grencilerin 6z diizenleme stratejilerini ortaya koyan
calismalarina dair niteliksel geribildirimler veren, 6grencilerin ¢aligmalar1 ve ¢abalar
icin sinav notu vermek yerine daha ¢ok niteliksel degerlendirme yontemlerini kullanan
seklinde belirtmislerdir (Akt; Uredi ve Uredi, 2007). Smith’e (2001) gére, dgrencilere
geri bildirim vermek, ogrencilerde kendi Ogrenme yeteneklerini gelistirebilecekleri
diistincesini olugturmaktadir (Akt; Eker, 2012). Arsal’da (2009) yaptig1 ¢alismada geri
bildirim vermenin 6z diizenleme stratejileri iizerinde etkili oldugunu belirtmektedir.

Smif rehberligi programi sonrasinda Ogrencilerden elde edilen program
degerlendirme formu neticesinde 6grenciler tarafindan olumlu degerlendirmeler ortaya
konulmustur. Programa katilan tiim Ogrenciler programa katilmaktan zevk aldigini

belirtmistir. Akademik duygularin 6z diizenleme ve basariya etkisinin arastirildigi
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Pekrun, Goetz ve Titz (2002) tarafindan yapilan ¢alismada 6grencilerin, umut, keyif,
rahatlama, 6fke, kaygi sikilma gibi duygularinin motivasyon, dgrenme Stratejileri ve
akademik basartyla iliskili oldugu belirtilmistir. Vardar (2011) tarafindan 6z diizenleme
stratejilerinin 6gretiminin Ingilizce basarisi, strateji kullanimi ve tutumlarina etkisinin
incelendigi arastirmada Ogrenciler dersten keyif alma ve sinav kaygisindan uzaklasma
gibi duygularin1 ifade etmisler, bu duygularinda dersle ilgili basarilarin1 ve derse
yonelik tutumlarim1  olumlu yonde etkiledigi belirtmislerdir. Tim 6grencilerin
programdan zevk aldigim1 belirtmesinin dgrencilerin akademik siireclere ve derslere
iligkin iliskin olumlu tutum gelistirmesinde etkili olacagi degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin sinif rehberligi programmin yeni beceriler ve bilgiler &grenme,
akademik gelisimlerinin daha iyi olacagi boyutlarinda yaptiklar1 degerlendirmelerde,
cogunlugu olumlu goriis bildirmistir. Camahalan (2006) ve Vardar (2011) yaptiklari
aragtirmalarda Ogrencilerin derslere yonelik basarilarin1  arttirmak amaciyla 6z
degerlendirme, 6grenme hedefi belirleme, 6z yeterlik kazanma, caba diizenlemesi
yapma ve yardim alma stratejilerin 6gretimini gerceklestirmisler, O6grenciler bu
calismalara yonelik olarak olumlu goriis bildirmislerdir. Ayrica bir 6grenci disinda tiim
ogrenciler egitimciye iliskin olumlu goriis belirtmistir. Bu durum  Dignath ve
Biittner’inde  (2008) belirttigi gibi yapilan miidahale ¢alismalarinin arastirmaci
tarafindan yapilmasinin daha biiylik bir etki biiyiikliigline sahip oldugu bulgulariyla
birlikte degerlendirildiginde 6grencilerin 6z diizenleme becerilerinin kazaniminda
egitimcinin yaklasim bi¢ciminin 6nemini bir kez daha ortaya koymaktadir.

Yukarida belirtilen arastirma sonuglarima benzer sonuglarin elde edildigi bu
caligsmada, “Sinif rehberligi programi 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerilerini
pozitif yonde manidar sekilde artirir.” denencesi dogrulanmis olup, sinif rehberligi
programi sonunda 6grencilerin kazanimlarina yonelik olarak ebeveyn, dgretmenler ve
ogrencilerden olumla anlamda degerlendirmelere ulasilmistir. Okul psikolojik danigsma
servislerinin merkezde yer aldigi, bu tip ve buna benzer gelisimsel temelli ¢aligsmalarin
ortaya konulmasi, uygulanmasi ve okul geneline yayginlastirilmas: egitsel olarak birey
bazinda 6grencilerin, topluluk baglaminda tiim okul ikliminin olumlu yonde degisimine

destek olabilecegi degerlendirilmektedir.
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5.2. Stmif Rehberligi Programinin Ogrencilerin Akademik Basari
Diizeylerine Etkisine iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Arastirma sonucunda deney grubu ogrencilerinin “Akademik bagarilart kontrol
grubuna goére anlamli diizeyde artar.” denencesinin test edilmesi sonucunda anlamli bir
fark bulunamamustir. Bunun nedeni, bir paket programin akademik basarinin artmasinda
yeterli olmayabilecegi ve uygulanan programin algilama ve kavrama diizeyinde
tasarlanmig olmasindan kaynaklanmis olabilir. Ogrencilerin akademik 6z diizenlemeye
yonelik rehberlik programina bagh olarak elde ettikleri kazanimlari i¢sellestirmeleri ve
bunu akademik performansa doniistiirmeleri i¢in iki paket programa ihtiya¢ oldugu
degerlendirilebilir. Dignath ve Biittner (2008), yaptiklar1 meta analiz ¢aligmasinda 6z
diizenlemeye dayali miidahale c¢alismalarinda miidahalelerin akademik alandaki
etkililiginin oturum sayisinin artmasiyla paralellik gosterdigini belirtmektedirler.
Donker, Boer, Kostons, Ewijk ve Werf (2014), bir kisim stratejinin 6grenciler
tarafindan karmasik olarak algilanabilecegini, bu stratejilerin Ogrenciler tarafindan
kullanilmast i¢in uzun zaman dilimlerine gerek olabilecegini ve strateji kullaniminin
sonuclarinin goriiniir olmasinin dgrenciler lizerinde etkili oldugunu belirtmektedirler.
Alexander, Graham ve Harris (1998)’e gore dgrenciler deneyim kazandikga ve yetkin
hale geldik¢e akademik alandaki davranislari daha etkili, esnek, otomatik ve sofistike
olmaktadir. Bu siire¢ de 6grencilerin akademik alandaki gelisimlerini desteklemektedir.
Sinif rehberligi programinda bazi 6grencilerin de etkinliklerin daha uzun siireli olmasi
yoniindeki goriisleri ve bazi 6grencilerin simif rehberligi programinin yeni beceriler ve
bilgiler 6grenme, akademik gelisimlerinin daha iyi olacagi boyutlarinda yaptiklar
degerlendirmeler bu bulguyu destekler niteliktedir. Ogrencilerin “genelleme” diizeyinde
programa ihtiya¢ duyduklari, alt1 yillik 6grenim yasantilarindaki aliskanliklarin bir anda
degismesinin ve bunun akademik basariya yansimasinin zor oldugu belirlenmistir.

Hattie, Biggs ve Purdie (1996) yaptiklari meta analiz ¢aligmasinda diisiikk beceri-
yetenek sergileyen 6grencilerin 6z diizenlemeye dayali miidahale ¢aligmalarindan en az
faydalan grup oldugunu belirtmektedirler. Calismanin yapildigi deney grubunda iki
kaynastirma 6grencisi bulunmakla birlikte, 6gretmenler tarafindan farkli iki 6grencinin
de kaynastirma egitimine ihtiyaci oldugu belirtilmistir. Graham ve Harris (2003) bu tip
Ozellikler gosteren Ogrencilerle bireysel veya Ozellestirilmis programlarla ¢alisilmasi
gerektigini Onermektedirler. Arastirma siiresi igerisinde bireysel c¢aligsmalara yer

verilememis olmasi akademik basarinin anlaml diizeyde artig gostermemis olmasina bir
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diger neden olabilecegi degerlendirilmektedir. Ayrica sinif rehberligi programinin
uygulanmasi siirecinde, yapilan etkinliklerin bireysel olarak tiim Ogrencilerle
calisilmasinin, ¢alismanin etkisini arttirabilecegine iliskin goézlemler mevcuttur.
Programin uygulandig1 gruptaki 6grencilerden de benzer sekilde talepler gelmistir.

Nunez ve digerleri (2013) tarafindan okul merkezli mentorluk programinin ortaokul
diizeyinde etkililiginin boylamsal olarak incelendigi arastirmada, ogrencilerin 6z
diizenlemeye dayali Ogrenme stratejilerinin  kullanimimi, 06z yeterliklerini, 06z
diizenlemeli 6grenme stratejilerinin kullaniminin faydali olmasina iliskin algilarini
arttirmak ve dil ve matematik alanlarinda akademik basarilarin1 yiikseltmek
amaglanmistir. Arastirma sonucuna gore uygulanan programin 6z diizenlemeli 6grenme
stratejileri degiskenleri lizerinde, akademik degiskenler iizerinde oldugundan daha etkili
oldugu gozlenmistir. Bu bulgular arastirma sonuglariyla paralellik gostermektedir.

Zimmerman (2002) 6z diizenlemeye dayali 6grenmenin gelisimi modelinde,
ogrencinin ilk olarak taklit etme ve model alma yoluyla 6grenmeye basladigini, hala
bagimli ve dissal geribildirimlere acik oldugunu, stratejilerin kullaniminda ve bunlarin
akademik performansa doniisiimii siirecinde daha fazla destege ve geribildirime
ihtiyaglari olduklarini belirtmektedir. Bu baglamda 6grencilere verilen geribildirimlerin
sikligr ve siiresinin artirilmasi, 6grencilerin elde ettikleri akademik 6z diizenleme
becerilerini akademik performansa uyarlamalarini kolaylastiracaktir.

Pintrich (2000), sadece bir Ogretmen veya derste strateji kullaniminin yeterli
olmayacagini, diger oOgretmenlerce de bu siirecin desteklenmesi gerektigini ve
geribildirim verilmesinin yararli olacagini belirtmistir. Donker ve digerleri (2014)
ogrencilerin, stratejilerin ne zaman, ni¢in ve nasil kullanilmasi gerektigi konusunda,
ogretmenler tarafindan diistinmeye yonlendirilmesi gerektigini, bu sayede 6grencilerin
kisisel 6grenme stilleri, gili¢lii ve zay1f yanlar1 konusunda farkindalik kazanacaklarini ve
kendilerini gelistirebileceklerinin 6nemini vurgulamaktadirlar. Vardar (2011), 6z-
diizenleme stratejilerine yer verilen derslerin, o6grencilerin akademik basarilarini
yiikseltmede pozitif yonde etkisi oldugunu belirtmektedir. Bu aragtirmada sadece
arastirmacinin ve kismen de olsa sube rehber 6gretmeninin ilgili arastirma siirecine
iliskin geri bildirim vermis olmasi elde edilen sonuca sebep olmus olabilir.

Ogrencilerin ebeveynlerine Martinez-Pons (2002) tarafindan gelistirilen model
dahilinde 90 dakikalik bir egitim verilmis olup, diger bilgilendirme siiregleri elektronik
posta yoluyla yliriitilmiistiir. Egitim siirecinin bir oturum olmasi ve degerlendirme

oturumlarinin planlanmamis olmasi, ebeveynlerin aktarilan bilgileri i¢sellestirememis
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olmalarma ve bu siireci nitelikli olarak ev ortamina yansitamamalarina ve bunun
sonucunda 6grencinin akademik basarisina yansimamis olabilir.

Hattie, Biggs ve Purdie (1996), 6z diizenlemeye dayali miidahale ¢alismalarinin bir
baglam-ders dahilinde 6grencilere uygulanmasiin akademik performans iizerinde daha
etkili olacagmi belirtmektedirler. Bu arastirmada ise sinif rehberligi ¢alismalari, bir
baglama bagli kalinmadan, derslerden bagimsiz bir sekilde genel olarak 6grencilere
uygulanmistir. Ogrenciler dgrendikleri 6z diizenleme becerilerini ve stratejilerini tiim
derslere yonelik olarak uygulamakta ve kullanmakta zorluk yasamis olabilirler. Sinif
rehberligi programi 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerilerini pozitif yonde
manidar sekilde artirir denencesi dogrulanmakla birlikte, kiiciik etki biiyiikliigline
sahiptir. Boylesi bir durumda, 6grencilerin akademik performansinda ve notlarinda
anlamli bir diizeyde artisa sebep olmamis olabilir.

Yukarida paylasilanlar dogrultusunda siif rehberligi programinin  farkli
uygulamalarla desteklenmesi, ikinci paket program ile yasanti saglanmasi, bir baglam
dahilinde programmn uygulanmasi, ebeveynlere yonelik uzun siireli ¢aligmalarin
yapilmasi ve bireysel ¢alismalara yer verilmesinin 6grencilerin akademik basarilari
tizerinde etkili olacagi degerlendirilmektedir. Arastirmada smif rehberligi programinin,
ogrencilerin akademik 6z diizenleme beceri diizeylerinde anlamli diizeyde etkiye sahip
oldugu, 6grencilerin akademik basarilarinin kontrol grubuna gore anlamli bir farklilik

gostermedigi belirlenmistir.
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

Bu béliimde arastirma sonuglarina ve arastirma neticesinde elde edilen bulgulardan,
aragtirma siirecinde aragtirmacinin gozlem ve izlenimlerinden yola ¢ikilarak onerilere
yer verilmistir. Oneriler iki baslik halinde ifade edilmis, ilk boliimde alanda calisan
psikolojik danismanlara iliskin uygulamaya yonelik onerilere yer verilirken, ikinci
boliimde ise incelenen konuya iliskin ilgi duyan diger arastirmacilara iliskin 6nerilere

yer verilmisgtir.

6.1. Sonug

Bu c¢alismada Sinif Rehberligi Programinin 7.sinif 6grencilerinin akademik 6z
diizenleme becerilerine ve akademik basarilarina etkisi incelenmistir. Bu amagla deney
grubuna dokuz smif rehberligi, dokuz atdlye egitiminden olusan 18 etkinlik

uygulanmstir.

1.Yapilan arastirma sonuglar1 degerlendirildiginde smif rehberligi programina
katilan 6grencilerin akademik 6z diizenleme beceri diizeylerinde anlaml diizeyde artis
olmustur. Deney grubu Ogrencilerinin program sonunda kazanimlara ve programa
iligkin gorislerinin olumlu oldugu saptanmistir. Deney grubunu olusturan dgrencilerin
ebeveynlerinin ve Ogretmeninin, 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerilerinin
gelisimine yonelik gozlemleri olumlu yondedir.

2. Deney grubu 6grencilerinin akademik basarilar1 kontrol grubuna gore anlamli

bir farklilik géstermemektedir.

6.2. Uygulamaya Yonelik Oneriler

1. Psikolojik damigsmanlarin ¢alismalarinin niteligini ve etkililigini arttirabilmeleri

adina sinif rehberligi programinin yani sira sinif i¢i akademik 6z diizenleme siireglerinin
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psikolojik danigman tarafindan gozlemi, bireysel goriismeler, giinliik kullanimi gibi
farkli yontem ve tekniklerden faydalanmalar1 6nerilebilir.

2. Okullarda brans 6gretmenleriyle is birligine gidilerek siif rehberligi programi
ilgili dersler temel alinarak uygulanabilir.

3. Caligtlan kurumun o6zellik ve ihtiyaglar1 goz oOniinde bulundurularak smif
rehberligi programi etkinliklerinin sayis1 veya siiresinde degisikliklere gidilebilir.

4. Ebeveynlere sinif rehberligi programinin kazanimlari dahilinde aile egitim
programlar diizenlenebilir.

5. Ogretmenlere smif rehberligi programiin kazanimlar1 dahilinde 6gretmen egitim

programlar1 diizenlenebilir.

6.3. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1. Bir ders 6zelinde akademik 6z diizenleme becerilerine yonelik sinif rehberligi
programi gelistirilerek programin etkililigi incelenebilir.

2. Ogretmenlerine akademik 6z diizenleme becerileri konusunda egitim verilerek bu
stirecin 6grencilerin akademik 6z diizenleme becerileri {izerindeki etkisi incelenebilir.

3. Ebeveynlere akademik 6z diizenleme becerileri konusunda egitim verilerek bu
stirecin 6grenciler iizerindeki etkisi incelenebilir.

4. Sinif rehberligi programimin uygulanmasi ile birlikte web tabanli akademik 6z
diizenleme beceri programlar1 kullanilarak programlarin etkililigi incelenebilir.

5. Bu c¢alismada plasebo grubu yer almamaktadir. Bundan sonraki caligmalarda
deney ve kontrol gruplarinin yani sira plasebo gruplarina da yer verilerek karsilastirmali
arastirmalar yapilabilir.

6. Gelistirilen smif rehberligi programi ortaokul Ogrencilerine yonelik bir
programdir. {lkokul diizeyinde de sinif rehberligi programi gelistirilebilir.

7. Bu ¢alisma 6zel bir okulda ve dokuz hafta boyunca gerceklestirilmistir. Farkli
orneklem gruplarina sinif rehberligi programi uygulanarak ve etkinliklerin siiresi
artirilarak arastirmalar yapilabilir.

8. Ogretmen 6z diizenlemesinin evrelerini ve barindirdig1 siiregleri inceleyen
aragtirmalar yapilabilir.

9. Bu calismada izleme testi uygulanmamistir. Programin uzun vade de etkilerinin

izlenebilmesi i¢in izleme ¢aligmalar1 gergeklestirilebilir.
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10. Sinif rehberligi programinin etkililigini arttirmak amaciyla farkli uygulamalara

yer verilebilir (bireysel ¢aligmalar vb) ve bu uygulamalarin etkililigi incelenebilir.
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Ek A-1 Simif Rehberligi Program Plani

Sinif Rehberligi Programinin Temel Aldig1 Felsefi Yaklasim: Hiimanistik Yaklasim
Kuramlar: Sosyal Bilissel Ogrenme Kurami, Davranis¢i- Yapilandirmact Ogretim
Yaklasimi, Zimmerman’in Sosyal Bilissel Oz Diizenleme Modeli

Uye Sayisi: 22

Uyelerin Yas Arahg: 12-13

Etkinlik Sayisi: 9 Sinif Rehberligi Etkinligi, 9 Atdlye Egitimi

Etkinlik Siiresi: 40 dakika

Mekan: Sube rehber 6gretmenin sinifi

Sinif Rehberligi Programinin Temel Amaci:

Programin temel amaci temel amact 6grencilerin akademik yasama iliskin bilgi ve
becerilerini, 6z diizenleme stratejilerini gelistirmek, akademik basarilarini artirarak okul
iklimine ve egitsel ortamlara kars1 olumlu tutum gelistirmelerini saglamaktir.

Kazanimlar:
1. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Akademik -egitsel alanda hedef belirlemenin 6nemini fark eder.
-Egitsel alanda hedef olusturmay1 kavrar.
. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Hedefe ulagmada olas1 engelleri fark eder.
-Hedefe ulasmada engellerin iistesinden gelmek igin ¢6ziimleri kavrar.
. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Hedefe ulasmada igsel ve digsal pekistireclerin  dnemini farkeder.
. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Calisma aliskanliklarinin 6nemini fark eder.
-Stratejilerin neler oldugunu kavrar.
. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Zaman yonetiminin 6nemini fark eder.
-Hedeflerine ulasmak i¢in zaman planlamasi yapar.
6. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Hedefe ulasmaya yonelik onceliklerini fark eder.
-Erteleme davranisiyla nasil bag edecegini kavrar.
. Stnif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Cevresel diizenlemelerin neler oldugunu kavrar.
-Dikkatini dagitic1 unsurlar: fark eder.
8. Sinif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Yardim almanin geregini ve 6nemini fark eder.
. Stnif Rehberligi-Atolye Egitimi
-Edindigi bilgi ve becerileri gelecek yasaminda nasil kullanabilecegini kavrar.

N

w

N

(62}

~

©

Icerik:

1.Hedef Belirleme

2.Hedef Ulagsmada Olas1 Engeller
3.Motivasyon Kaynaklari
4.Calisma Aliskanliklari
5.Zaman Y onetimi

6. Akademik Erteleme

7. Cevresel Diizenleme

8. Akademik Yardim Alma
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Siirec:

Programm iiglincii  Ogesi  siiregtir.  Ogrencilere  istenilen  davramslarm
kazandirilmasini saglayan o6grenme yasantilarinin diizenlendigi asamadir. Program
davranig¢i-yapilandirmact  6gretim yaklasgimina gore tasarlanmistir. Program 9
oturumluk smif rehberlik etkinligi ve 9 atdlye egitimini kapsayacak sekilde
hazirlanmistir. Her sinif rehberligi etkinligi ve atdlye egitimleri bir ders saati, 40 dakika
olarak planlanmuis, her bir etkinlik giris-gelisme-sonug olarak diizenlenmistir. Etkinligin
basinda (3-5 dk) 6grencilerin dikkati ¢ekme ve etkinlik amacini agiklama, bir 6nceki
etkinligi 6zetleme ve 6dev inceleme ile baglanmis; gelisme siirecinde etkinligin amacina
yonelik olarak teorik bilgiler verilmis, verilmis olan bilgiler sonrasinda anlatilanlarin
pekistirilebilmesi i¢in aragtirmaci tarafindan ilgili formlar diizenlenmis ve 6grencilere
dagitilmig, animasyon-video, sunum ve gorsel resimlerden faydalanilmis, egitsel
oyunlara yer verilmis, sonug siirecinde etkinlik sonlarinda etkinlikte O6grenilenlerin
pekistirilmesi amaciyla ev ddevleri verilmistir. Ikinci etkinlikten itibaren de her etkinlik
baslangicinda bir Onceki etkinligin {iyelere kisaca Ozetlenmesine, boylece de
etkinliklerin ardisik olarak tasarlanmasina 6zen gosterilmistir. Atolye egitimlerinde ise
0 hafta uygulanan sinif rehberligi programi etkinliklerinin degerlendirilmesi yapilmus,
islenen konu dahilinde Zimmerman ve digerlerinin (1996) gelistirmis oldugu, 6z
diizenleme stratejilerinin dongiisel modelinin asamalar1 —6z degerlendirme ve izleme,
hedef belirleme ve stratejik planlama, stratejinin hayata gegirilmesi ve izleme, stratejik
sonuclarin izlenmesi —takip edilerek atolye egitimleri gergeklestirilmistir.

Degerlendirme:

Programin degerlendirme bdliimiinde ise simif rehberligi ve atdlye egitimleri
neticesinde uygulanan programin etkililigini belirmek maksadiyla son test uygulamasi
Akademik Oz Diizenleme Olgegi ile gerceklestirilmistir. Nitel degerlendirme siireci ise
sube rehber 6gretmeni ve ebeveynlerin 6grencilere ait gdzlemlerini iceren gozlem formu
ve program sonunda 6grencilerin doldurdugu program degerlendirme formlari yoluyla
gergeklestirilmistir.
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EK A-2 Simif Rehberligi Programm

1.S1mif Rehberligi

Amag: Birinci smif rehberligi ve atdlye egitiminin amact egitimciyle 6grencilerin
tanigmasini, yapilacak olan smif rehberligi etkinliklerine iliskin bilgi edinmelerini ve
akademik-egitsel alanda hedef olusturmalarini, kavramalarini ve hedef belirlemenin
Onemini fark etmelerini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Akademik-egitsel alanda hedef belirlemenin 6nemini fark eder.
-Egitsel alanda hedef olusturmay1 kavrar.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 1,Sunum 1-A,Sunum 1-B, Akilli Hedefim Formu

Siireg:

1-Psikolojik danigman sinif rehberligi programinin uygulanacagi sinifa kendini tanitir.
2-Sinuf rehberligi programinin amaci, igerigi, siiresi, ne tip ¢aligmalara yer verilecegi ve
Ogrencilerin program siiresince kazanimlart 6grencilere detayl olarak aktarilir.

3-Smif rehberligi programimin uygulanacagi zaman siiresince kazanimlara yonelik
yapilacak olan etkinliklerin, formlarin ve bireysel ¢aligmalarin saklanabilmesi i¢in her
bir d6grenciye isimlerinin yazili oldugu kisisel dosyalar dagitilir. Kisisel dosyalarin ne
amacla kullanilacagi agiklanir ve her bir sinif rehberligi saatinde 6grencilerin kisisel
dosyalarinin yanlarinda olmas1 gerektigi vurgulanir.

4-Ogrencilere hedef belirlemenin ne anlama geldigi agiklanarak, akademik olarak
basariya ulasmadaki 6neminden bahsedilir. Ayrica bundan sonra yapilacak olan tiim
siif rehberligi etkinliklerinin hedeflerine ne kadar ulagtiklarin1 veya katki sagladiklarini
degerlendirmelerinin 6nemi iizerinde durulur. Her etkinlikte hedef belirmeye
deginilecegi vurgulanir.

5-Etkili ve verimli hedeflerin nasil olusturulabilecegi ve hedef belirlerken nelere dikkat
edilmesi gerektigi projeksiyondan Ogrencilere aktarilir (Sunum 1-A)  ve hedef
belirlemeye iliskin animasyon izletilir (Sunum 1-B-
https://www.youtube.com/watch?v=vcOxVYMeNOM).

6-Sinif dort farkli gruba ayrilir. Her gruba hedeflere iligskin bir ciimle verilir ve bu
climleleri hedef belirlerken dikkat edilmesi gereken unsurlar dikkate alinarak
doldurmalar1 istenir. Her gruptan hedef ciimlesine iligskin farkli bir boyutu doldurmalari,
daha sonra diger gruba vermeleri istenir. Bu sekilde tiim gruplar hedef belirlemenin
unsurlarinin  tim boyutlarina iligkin katkida bulunurlar. Daha sonra gruplar
olusturduklar1 hedef ifadelerini ve Ozelliklerini sinifta diger 6grencilerle paylasirlar
(Etkinlik 1).

7-Odev olarak ogrencilere Akilli Hedefim formu dagitilir ve evde aileleriyle beraber
doldurup, bir sonraki sinif rehberlik saatine getirmeleri istenir.

8- Sinif rehberligi programinda iizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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1.Atblye Egitimi

Kazanimlar:
-Akademik-egitsel alanda hedef belirlemenin 6nemini fark eder.
-Egitsel alanda hedef olusturmayi kavrar.

Kaynak Arac ve Geregler: -

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Siif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3-Hedef belirleme konusunda tartisma baslatilir.

4-Verilen cevaplar tahtaya yazilir.

5-Benimsedikleri ¢6zlim stratejilerini uygularken hayal etmeleri istenir.
6-Uygulanan teknige iliskin 6grencilerin duygu ve diisiinceleri alinir.
7-Egitimci tarafindan oturumun kisa bir 6zeti yapilir.
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2.Smif Rehberligi

Amac: lkinci simf rehberligi ve atdlye egitiminin amaci &grencilerin hedeflerine
ulagsmada karsilasabilecekleri engelleri tanimak ve engellerin {istesinden gelmeleri i¢in
cozlimleri kavramasini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Hedefe ulagsmada olas1 engelleri fark eder.
-Hedefe ulasmada engellerin {istesinden gelmek i¢in ¢oziimleri kavrar.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 2,Sunum 2-A, Hedef Eylem Planim Formu

Siireg:

1-Bir 6nceki sinif rehberligi programinin 6zeti yapilir ve gegen hafta verilen ev 6devleri
hep birlikte degerlendirilir.

2-Bu rehberlik saatinde hedeflerimize ulagmamizi engelleyen etmenlerin neler oldugu
ve bunlarin iistesinden nasil gelinecegi tizerinde durulacag belirtilir.

3-“Hedeflerimize ulasmamizi engelleyen etmenler nelerdir?” sorusuyla tartisma
baslatilir ve verilen 6rnekler tahtaya yazilir.

4- Hedeflerimize ulasmamizi engelleyen etmenler sunumu (Sunum 2-A) projeksiyondan
Ogrencilere aktarilir.

5-Sunum tamamlandiktan sonra sinif ii¢ gruba ayrilir ve her bir gruba kendi alaninda
basarili olmus kisilerin fotograflar verilir (Etkinlik 2- Aziz Sancar -Nobel Odiilii almis
bir arastirmaci-akademisyen-,Cem Yilmaz-Oyuncu, mizah yazari-, Atatiirk-Siyaset
adami, asker). Her bir gruptan bu resimdeki kigilere ait hayali bir yasam Oykiisii
yazmalar istenir. Oykiiyii olustururken asagida belirtilen durumlara dikkat etmeleri
istenir.

O kisinin kendisine belirledigi hedeflerin neler olabilecegi

Kararlarini verirken, dikkat ettigi konular

Hedeflerine ulagirken karsisina ¢ikan zorluklar

Zorluklar karsisinda gosterdigi tepkiler

. Yardim istemis olabilecegi kisiler

6-Her grup olusturduklar1 6ykiiyii sinifla paylasirlar.

7-Ogrencilere 6dev olarak Hedef Eylem Planim formu dagitilir ve bir dnceki etkinlikte
belirledikleri hedefler dogrultusunda aileleriyle birlikte doldurmalari ve bir sonraki sinif
rehberlik etkinligine getirmeleri istenir.

8- Sinif rehberligi programinda iizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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2.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Hedefe ulagsmada olas1 engelleri fark eder.
-Hedefe ulasmada engellerin listesinden gelmek i¢in ¢oziimleri kavrar.

Kaynak Arag ve Geregler: -

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3- Hedeflere ulagsma konusunda yasanan engeller konusunda tartigma baglatilir.
4-Verilen cevaplar tahtaya yazilir.

5-Benimsedikleri ¢6zlim stratejilerini uygularken hayal etmeleri istenir.
6-Uygulanan teknige iliskin 6grencilerin duygu ve diisiinceleri alinir.
7-Egitimci tarafindan oturumun kisa bir 6zeti yapilir.
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3.Smif Rehberligi

Amagc: Ucgiincii smmif rehberliginin amaci hedeflerine ulasmada igsel ve digsal
pekistireglerin 6nemini fark etmelerini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Hedefe ulasmada igsel ve digsal pekistireclerin 6nemini farkeder.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 3,Sunum 3-A,

Siireg:
1-Bir 6nceki sinif rehberligi programinin 6zeti yapilir ve gegen hafta verilen ev 6devleri
hep birlikte degerlendirilir.
2-Bu rehberlik saatinde hedeflerimize ulasma ve akademik alandaki ve okula iliskin
konularda motivasyonumuzu nasil arttirabilecegimiz konulari iizerinde durulacagi
belirtilir.
3-Tahtaya asagidaki ifadeler yazilir ve bu ifadeler konusunda neler diisiindiikleri
Ogrencilere sorulur.

e Sadece sevdigim konular1 ¢alistyorum.

e Ders calismak istemiyorum.

e Ders calisirken ¢ok ¢abuk sikiliyorum.
4-Ogrencilerden  ilgili paylasimlar alindiktan sonra, akademik konularda
motivasyonumuzu arttirmak herkes i¢in tek bir yaklagimin olmadigi, pek cok farkli
yaklagimin olabilecegi belirtilir ve neler yapilabilecegiyle ilgili sunum projeksiyon
tizerinden yansitilir.
5-ilgili sunuma iligkin égrencilerin goriisleri alindiktan sonra siif 4 gruba ayrilir ve her
bir gruba farkli senaryolar verilir. Her senaryoya iliskin ¢oziimlerinin neler olduklarini
yazdiktan sonra her grup ¢6ziimlerini sinifta paylasir.
6- Sinif rehberligi programinda iizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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3.Atolye Egitimi

Uciincii atdlye egitiminin amaci1 bu siiregten onceki tiim etkinlik ve atdlye
egitimlerinin tekrar edilmesidir.

Kazanimlar:

-Akademik -egitsel alanda hedef belirlemenin 6nemini fark eder.
-Egitsel alanda hedef olusturmay1 kavrar.

-Hedefe ulasmada olas1 engelleri fark eder.

-Hedefe ulasmada engellerin tistesinden gelmek igin ¢6ziimleri kavrar.
-Hedefe ulagmada igsel ve dissal pekistireglerin - 6nemini farkeder.

Kaynak Arac ve Geregler: -

Hos geldiniz denilerek oturuma baslanir.

Bundan 6nce gerceklesen tim sinif rehberligi ve atolye egitimlerinin kisa bir
Ozeti yapilir.

Ozeti yapilan konular dahilinde Atatiirk’iin yasamiin incelenecegi belirtilir.
Sosyal Bilgiler 6gretmeni sinifa davet edilir.

Soru cevap seklinde tartisma baslatilir.

Icerik dogrultusunda sosyal bilgiler 6gretmeninin goriisleri sorulur.

Egitimci tarafindan oturumun kisa bir 6zeti yapilir.
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4.Smif Rehberligi

Amag: Dordiincii sinif rehberligi ve atdlye egitiminin amact Ogrencilerin ¢alisma
aligkanliklarina iliskin bilgi edinmelerini ve c¢alisma aligkanliklarinin  6nemini
kavramalarini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Calisma aligkanliklarinin dnemini fark eder.
-Stratejilerin neler oldugunu kavrar.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 4

Siireg:
1-Bir 6nceki sinif rehberligi programinin 6zeti yapilir ve bu rehberlik saatinde akademik
alandaki basarimizi1 yiikseltmek i¢in ¢aligsma aligkanliklarimizin ve becerilerimizin neler
olabilecegi iizerinde durulacagi belirtilir.
2-“Daha oOnceden belirlemis oldugumuz hedefler ulasma konusunda ne tip g¢alisma
aliskanliklarina sahip olmaliy1z?” sorusuyla tartisma baslatilir. Alinan paylasimlar
dogrultusunda c¢alisma aliskanliklarinin neler olabilecegi konusunda bilgi aktariminda
bulunulur ve bu konuya iliskin bir etkinlik-oyun gergeklestirilecegi belirtilir.
3-Sinif {i¢ gruba ayrilir. Calisma Aliskanliklar1 Merdiveni isimli tablo projeksiyondan
sinifa yansitilir. Tlgili etkinlige iliskin kurallar aktarilir. Kurallar su sekildedir
e Her grup sirayla zar atacaktir.
e Gruplar sorulara dogru cevap vermeleri durumunda iki kutu
ilerlerler. Yanlis cevap vermeleri durumunda iki kutu geri giderler.
Cevap veren grup bu soru dnceden cevaplanmigsa ayni cevabi veremez.
e Olumlu veya olumsuz ifadeye gelinmisse ok yoniinde grup ilerler
veya geri giderler.
e 36.kutuyu ilk gecen grup etkinligi kazanmis olacaktir.
4-Yapilan etkinlikten de faydalanarak ne tip ¢alisma aligkanliklarmma sahip
olabilecegimiz smifa ozetlenir. Ogrencilerden de bu konuya iliskin duygu ve
diistinceleri alinarak etkinlik sonlandirilir.
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4.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Calisma aliskanliklarinin 6nemini fark eder.
-Stratejilerin neler oldugunu kavrar.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 5

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3-Calisma Aliskanliklar1 Merdiveni isimli gorsel agilarak 6grencilerden zayif olduklar
alanlar1 belirlemeleri ve kagitlara yazmalari istenir.

4-Smif dort gruba ayrilir ve toplanan kagitlar dagitilir.

5-Her gruptan kagitlarda yazan ¢aligsma aligkanliklarina iligkin stratejiler gelistirmeleri
istenir.

6-Grup sozciileri ilgili paylagimlart sinifa aktarir.

7- Egitimci tarafindan oturumun kisa bir 6zeti yapilir.
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5.Smif Rehberligi

Amac: Besinci smif rehberligi ve atdlye egitiminin amaci 6grencilerin zaman
yonetiminin 6nemini kavramalarini ve zaman planlamalarin1 yapmalarini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Zaman yonetiminin 6nemini fark eder.
-Hedeflerine ulasmak i¢in zaman planlamasi yapar.

Kaynak Arag¢ ve Geregler: Etkinlik 5,Sunum 5-A,Zaman Yonetimi Analizi Formu 1,
Kisisel Hedeflerim Formu, Calisma Degerlendirme Formu

Siireg:

1- Ogrencilere bir onceki smif rehberligi programinin dzeti yapilir ve ders saatinde
zamanimizi nasil etkili kullanacagimiz iizerinde durulacag belirtilir.

2-Ogrencilere “Zaman Yonetimi “ nedir sorusu sorulur. Paylasimlar alindiktan sonra
konuya iligkin kisa bir agiklama yapilir.

3-Ogrencilere “Zaman Y énetimine” iliskin sunum izletilir.

4-Ogrencilere “Okul zamanmi disinda zamanlarini nasil gecirdikleri” sorusu sorulur ve
gelen tiim cevaplar smifta tahtaya yazilir. Daha sonra 6grencilere Zaman Y6netimi
Analizi A formu dagitilarak tahtadaki cevaplardan da yararlanarak formu doldurmalari
istenir.

5-Ogrencilere kisisel hedef ve onceliklerle zaman yonetimi arasinda nasil bir iliski
oldugu sorularak tartisma baslatilir.

6-Alinan cevaplar sonucunda kisisel hedeflere ulagsmak igin zaman planlamasinin 6nemi
belirtilir ve iyi bir zaman planlamasiyla kisinin ilgi duydugu konulara daha fazla vakit
ayrabilecegi belirtilir.

7-Ogrencilere ge¢mis oturumlarda paylasilan hedeflerini hatirlamalar1 istenir ve bu
dogrultuda verilen Kisisel Hedeflerim formunu doldurmalart istenir.

8-Odev olarak bir hafta boyunca ders ¢alisma siirecine iliskin planlarin1 ve planlarmni ne
Olgiide yapabildiklerini Calisma Degerlendirme Formu’na kaydetmeleri, aileleriyle
birlikte degerlendirmeleri ve bir sonraki rehberlik saatine getirmeleri istenir.

9-Sinif rehberligi programinda tlizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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5.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Zaman yonetiminin 6nemini fark eder.
-Hedeflerine ulagmak i¢in zaman planlamasi yapar.

Kaynak Arac ve Geregler: Zaman Analizi Formu 2

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3-Zaman yonetimine iliskin yasanan problemleri kagitlara yazmalar1 istenir.

4-Smif dort gruba ayrilir ve toplanan kagitlar dagitilir.

5-Her gruptan kagitlarda yazan zaman yonetimi problemlerine iligkin stratejiler
gelistirmeleri istenir.

6-Grup sozciileri ilgili paylasimlart sinifa aktarir.

7-Zaman Analizi formu tekrar 6grencilere dagitilir ve doldurmalari istenir.

8- Formlar doldurulduktan sonra degisiklik yapan olup olmadigi sinifa sorulur ve
degisikliklerin sebepleri sinifla tartigilir.

9-Alinan geribildirimler dogrultusunda oturumun kisa bir 6zeti yapilarak sonlandirilir.
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6.Smif Rehberligi

Amagc: Altinc1 smif rehberligi ve atdlye egitiminin amaci hedefe ulagsmaya yonelik
onceliklerini fark etmeleri ve erteleme davranisiyla bas etmelerini kavramlarini
saglamaktir.

Kazanimlar:
-Hedefe ulasmaya yonelik onceliklerini fark eder.
-Erteleme davranisiyla nasil bas edecegini kavrar.

Kaynak Ara¢ ve Geregler: Etkinlik 6-A Etkinlik 6-B,Sunum 6-A, Haftalik Zaman
Yonetimi Kontrol Cizelgesi

Siirec:
1-Bir 6nceki program dgrenciler tarafindan 6zetlenerek hatirlanir.
2-Bir 6nceki programda dagitilan haftalik planlama formlar1 toplanir ve &grencilerle
birlikte degerlendirilir.

¢ Planlarmizin hepsine uydunuz mu?

e Planlarimiza uymanizi engelleyen seyler nelerdi? sorulariyla tartigma

baslatilir.

3-Gelen degerlendirmelerle birlikte planlarimiza uymamizi engelleyen hem kisisel hem
de cevresel etmenlerin olabileceginden bahsedilir. Yapilacak olan goérev ve
sorumluluklar ileri bir zamana ertelemenin karsilagilan en biiyiikk problemlerden bir
tanesi oldugundan bahsedilir ve ertelemeye iliskin sunum izletilir.
4-Sunum da belirtilen ertelemeyle basa ¢ikmaya iliskin Oneriler sinifla tartisilir. Her bir
Oneri icin neler yapilabilecegi detayl olarak tartigilir.
5-Daha sonra smif dort gruba boliiniir ve her bir gruba ertelemeye iliskin aym iki
senaryo verilir. Belirtilen durumlar i¢in neler yapabileceklerini ve ¢6ziim Onerilerini
tartismalar1 ve daha sonra smifla paylasmalar1 istenir. Onerilen ¢dziimlere iliskin
benzerlik ve farkliliklara vurgu yapilir.
6-Bir oOnceki etkinlikte gruplara ayrilan Ogrencilerden sinifta paylasilanlar
dogrultusunda erteleme konusunda slogan iiretmeleri istenir ve dgrencilerin yazdiklari
sloganlar sinifa asilir.
7-Ogrencilere Haftalik Zaman Yonetimi Kontrol Cizelgesi verilir ve son iki oturum
boyunca paylasilanlar dogrultusunda bir hafta siiresince doldurmalari, aileleriyle birlikte
degerlendirmeleri ve bir sonraki rehberlik etkinligine getirmeleri istenir.
8-Sinif rehberligi programinda tlizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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6.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Hedefe ulasmaya yonelik onceliklerini fark eder.
-Erteleme davranisiyla nasil bas edecegini kavrar.

Kaynak Arag ve Geregler: -

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3-Simif ikigerli gruplara ayrilir.

4-Gruptaki 6grenciler erteleme konusunda kisisel degerlendirmelerini yaparlar.
5-Ertelemeye iliskin hedefler belirlenmesi istenir.

6-Goniillii 6grencilerin deneyimlerini sinifla paylagilmasi istenir.

7- Alinan geribildirimler dogrultusunda oturumun kisa bir 6zeti yapilarak sonlandirilir.
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7. Simif Rehberligi

Amag: Yedinci sinif rehberligi ve atdlye egitiminin amact 6grencilerin fiziksel ve
cevresel diizenlemelerin neler oldugunu kavramalar1 ve dikkatini dagitic1 unsurlar1 fark
etmelerini saglamaktir.

Kazanmimlar:
-Cevresel diizenlemelerin neler oldugunu kavrar.
-Dikkatini dagitict unsurlar fark eder.

Kaynak Arag¢ ve Gerecler: Etkinlik 7-A Etkinlik 7-B,Sunum 7-A,Cevresel Kontrol
Listesi, Resimler

Siirec:

1-Bir dnceki rehberlik saatinde dagitilan Haftalik Zaman Cizelgesi formlar1 toplanir ve
ogrencilerle birlikte gelen paylasimlar degerlendirilir.

2-Bu rehberlik saatinde akademik basariyr arttirmak icin c¢evresel ve fiziksel
diizenlemenin {izerinde durulacag: belirtilir ve 6grencilere akademik basariy: arttirmak
icin fiziksel ve cevresel diizenlemelerin neler olabilecegi” sorulari sorulur. Alinan
cevaplar dogrultusunda cevresel ve fiziksel diizenlemenin ni¢in 6nemli oldugu
konusunda agiklamada bulunulur.

4-Ogrencilere hazirlanan sunum {izerinden olumlu cevresel diizenlemenin nasil
olabilecegi sinif ile paylasilir.

5-Ogrenciler gruplara ayrilarak, her bir gruba ¢alisma ortamina iliskin birer resim verilir
ve bu resimde bulunan gevresel kosullara iliskin hatalar1 veya diizetilmesi gerekenleri
resmin altina yazmalar istenir.

6-Daha sonra gruplar ilgili resme iligkin bulduklar1 hatalar1 smnifla paylasirlar. Her
grubun resminin diger liyeler tarafindan goriilebilmesi i¢in resimler projeksiyondan
tahtaya yansitilir.

7- Ev o6devi olarak dagitilan gevresel diizenleme kontrol listesini bir hafta boyunca
doldurmalari, aileleriyle birlikte degerlendirmeleri ve bir sonraki rehberlik etkinligine
getirmeleri istenir,

8- Simif rehberligi programinda iizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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7.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Cevresel diizenlemelerin neler oldugunu kavrar.
-Dikkatini dagitict unsurlar fark eder.

Kaynak Arac ve Geregler: Kagit, kalem

Siireg:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baslanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3- Alinan geribildirimlerden sonra siifa bu konuya iligkin bir oyun oynanacagi ve
kurallar1 agiklanir.

4-Alinan o6rnekler dogrultusunda tartisma baglatilir.

5-Alinan geribildirimler dogrultusunda oturumun kisa bir 6zeti yapilarak sonlandirilir
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8. Simif Rehberligi

Amac: Sekizinci siif rehberligi ve atdlye egitiminin amaci dgrencilerin akademik ve
egitsel alanda yardim arama ve almanin 6nemini fark etmelerini saglamaktir.

Kazanimlar:
-Yardim almanin geregini ve 6nemini fark eder.

Kaynak Arac ve Geregler: Etkinlik 8-A,Etkinlik 8-B,Sunum 8-A,Senaryolar Formu

Siirec
1-Bir onceki rehberlik saatinde dagitilan Cevresel Diizenleme Cizelgesi formlari
toplanir ve dgrencilerle birlikte gelen paylasimlar degerlendirilir.
2-Ogrencilere bu oturumda akademik olarak zorlandigimiz konularda yardim veya
destek almanin 6nemi iizerinde durulacagi ve bu konuya iligkin gesitli etkinlik ve
paylagimlarda bulunulacag: belirtilir.
3-Tahtaya asagida belirtilen ciimleler yazilir ve 6grencilerden yazilan ciimlelere iliskin
paylasimda bulunmalart istenir.

e Yardim almak bir zayiflik isaretidir.

e (evremdeki kisilerden yardim alirsam konuyu daha iyi anlayabilirim.

¢ Anlamadigim bir konuyu 6gretmenime veya arkadasima sorarsam herkes

benimle dalga gecer.

4-Ilgili paylasimlardan sonra ihtiya¢ duydugumuzda kimlerden yardim almabilecegi
konusunda sinifta tartisma baslatilir.
5-Alinan paylagimlar dogrultusunda smif gruplara ayrilarak senaryolar gruplara
dagitilir. Her gruptan formda belirtilen durumlara iliskin neler yapilabilecegini, yardim
isterken uygun yardim isteme bigimlerini ve uygun olmayan yardim isteme bi¢imlerini
yazmalari istenir.
6-Daha sonra gruplar yazilanlari tiim sinifla paylasirlar ve bu siiregte yardim aramanin
sekli, ifade tarzlari, bi¢gimi konularimin 6nemi konusunda Ogrencilere aktarimda
bulunulur.
7-Her gruptan ihtiya¢ duyuldugunda yardim almanin Onemine iliskin sloganlar
tretmeleri istenir. Gruplar tarafindan olusturulan sloganlar sinifla paylasildiktan sonra
sinifa asilir.
8-Okul miidiirii sinifa davet edilerek yardim aramanin 6nemi lizerine konugsma yapmasi
saglanir.
10- Sinif rehberligi programinda tizerinde durulan konular kisaca 6zetlenir.
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8.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Yardim almanin geregini ve dnemini fark eder.

Kaynak Arag ve Gerecler: -

Siirec:

1-Hosgeldiniz denilerek oturuma baglanir.

2-Sinif rehberligine yonelik geribildirimler alinir.

3-Ogrencilerden yardim arama konusunda 6z degerlendirme yapmalari istenir.
4-Siif ii¢ gruba ayrilarak ii¢ farkli yardim kaynagi konusunda senaryo yazmalar1 ve
bunu oyunlastirmalar istenir.

5-Oyun bitiminde 6grencilerin duygu ve diisiinceleri alinir.

6- Oturumun kisa bir 6zeti yapilarak sonlandirilir
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9. Simif Rehberligi

Amac: Dokuzuncu sinif rehberligi ve atdlye egitiminin amact Ogrencilerin dnceki
oturumlarda 6grendigi bilgilerin ve kazandig1 becerilerin farkina varmalarim1 saglamak
ve sinifi rehberlik programina iliskin geri bildirimlerini degerlendirmektir.

Kazanmimlar:
-Edindigi bilgi ve becerileri gelecek yasaminda nasil kullanabilecegini kavrar.

Siirec:

1-Bir 6nceki oturum 6grenciler tarafindan 6zetlenir ve paylasimlar alinir.

2-Ilk sinif rehberlik etkinliginden itibaren yapilan etkinlikler, konu ve kavramlar,
paylasimlar egitimcinin katkilariyla 6zetlenir.

3-Her bir smif rehberligi etkinligine iliskin 6grencilerin duygu ve diisiinceleri alinir.
Ogrencilerin etkinliklerde 6grendikleri bilgi ve edindikleri becerileri giinliik hayata nasil
aktardiklarina iliskin paylagimlar1 alinir.

4-Ogrencilere etkinliklerle ilgili sormak istedikleri bir sey olup olmadig: sorulur.
5-Ogrencilere okul idaresi ve sube rehber dgretmeninin de katilimiyla tesekkiir edilerek
etkinlik sonlandirilir.
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9.Atolye Egitimi

Kazanimlar:
-Edindigi bilgi ve becerileri gelecek yasaminda nasil kullanabilecegini kavrar.

Kaynak, Arac¢-Gerec: Akademik Oz Diizenleme Olgegi, Program Degerlendirme
Formu, Ebeveyn G6zlem Formu

Siireg:

1-Ogrencilere Akademik Oz Diizenleme Olgegi uygulanr.

2-Ogrencilerden tiim etkinlikleri degerlendirdikleri program degerlendirme formu
uygulanir.

3-Ailelerin doldurmasi amaciyla Ebeveyn Gozlem Formu 6grencilere dagitilir.
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EK B-1 Alt ve Ust Grup Analizi Bulgular

Serbestlik Manidarlik

Madde No t derecesi diizeyi

VARO00001 10.499 278 .000
VAR00002 11.010 278 .000
VAR00003  9.421 278 .000
VAR00004 13.532 278 .000
VAR00005  8.515 277 .000
VAR00006  7.411 276 .000
VAR00007 15.125 277 .000
VAR00008 11.648 278 .000
VAR00009  9.166 278 .000
VAR00010 -6.644 277 .000
VAR00011 14.110 278 .000
VAR00012 10.217 276 .000
VAR00013  7.378 278 .000
VAR00014  2.061 278 .040
VAR00015 14.810 278 .000
VAR00016 11.378 276 .000
VAR00017 12.114 274 .000
VAR00018  9.206 275 .000
VAR00019  9.900 276 .000
VAR00020  5.292 278 .000
VAR00021 13.585 277 .000
VAR00022  7.445 278 .000
VARO00023 13.327 277 .000
VAR00024  9.512 275 .000
VAR00025 6.321 278 .000
VAR00026 10.690 275 .000
VAR00027 10.710 278 .000
VAR00028 12.272 277 .000
VARO00029 5.191 277 .000
VAR00030 11.281 278 .000
VAR00031  7.864 278 .000
VAR00032 11.391 278 .000
VAR00033  6.567 277 .000
VAR00034 11.460 276 .000
VARO00035 14.070 277 .000
VAR00036  7.099 276 .000
VARO00037 10.876 277 .000
VAR00038 10.652 276 .000
VAR00039 15.958 277 .000
VAR00040  9.749 276 .000
VAR00041 14.846 276 .000
VAR00042 14.257 277 .000
VAR00043 13.379 278 .000
VAR00044 12.233 277 .000
VAR00045 10.931 278 .000
VAR00046 11.958 277 .000
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VARO00047
VAR00048
VARO00049
VARO00050
VARO00051
VARO00052
VARO00053
VAR00054
VARO00055
VARO00056
VARO00057
VARO00058
VARO00059
VARO00060
VARO00061
VAR00062
VARO00063
VAR00064
VARO00065
VARO00066
VARO00067
VAR00068
VARO00069
VARO00070
VARO00071
VARO00072
VARO00073
VARO00074
VARO00075
VARO00076
VARO00077
VARO00078
VARO00079
VARO00080
VAR00081
VARO00082
VARO00083
VARO00084
VARO00085
VARO00086
VARO00087
VARO00088
VARO00089
VARO00090
VAR00091
VARO00092
VARO00093
VARO00094
VARO00095
VARO00096

11.584
12.836
15.846
10.344
9.755
12.079
16.040
14.102
12.485
14.459
11.831
11.448
14.795
16.024
10.400
9.343
14.665
15.298
11.655
15.489
7.731
13.547
9.001
19.329
11.138
.556
11.447
12.371
12.728
12.516
4.451
13.633
17.997
17.034
15.920
13.595
4.452
7.767
14.230
13.056
16.190
14.638
3.843
7.136
17.019
11.880
4181
12.295
12.161
7.936
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276
277
275
2178
278
277
277
2178
278
2178
278
277
277
277
274
2178
274
2178
278
275
277
276
278
277
275
277
276
274
278
278
278
277
278
278
277
276
278
278
277
277
278
278
278
277
278
278
276
277
278
278

.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
579
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000



VARO00097
VARO00098
VARO00099
VARO00100
VAR00101
VAR00102
VARO00103
VAR00104
VARO00105
VARO00106
VARO00107
VARO00108
VARO00109
VARO00110
VARO00111
VARO00112
VARO00113
VAR00114
VARO00115
VARO00116
VARO00117
VARO00118
VARO00119
VARO00120
VAR00121
VAR00122
VARO00123
VAR00124

2.089
10.631
2.042
12.037
19.141
11.931
15.678
14.103
12.832
11.699
11.324
13.375
11.233
9.233
11.724
13.838
8.485
12.941
6.516
15.487
8.199
9.017
12.570
17.015
10.586
6.044
8.103
6.388

278
275
278
2178
277
276
278
276
276
277
276
275
276
276
277
277
277
276
277
277
276
275
277
276
275
276
276
276

.038
.000
042
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
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EK B-2 Akademik Oz Diizenleme Ol¢egi Ornek Maddeler

ACIKLAMA Liitfen alt kisimda belirtilen maddeleri dikkatle okuyarak, her maddede
yer alan ifadenin size ne derece uygun olduguna karar veriniz. Sizi en iyi anlattigini
diisiindiigiiniiz segeneklerden birinin altindaki parantezin igine “X” isareti koyunuz.
Liitfen biitiin ifadeleri cevaplayimiz. Cevaplariniz gizli tutulacaktir. Tesekkiirler.

Sinif: Cinsiyet: (K) (E)

Maddeler

Wi =

4.Sinavlara hazirlanirken herhangi bir eksigim olup
olmadigini kontrol ederim.

5.

6.

7.

8.

9

10.

11.

12.

13.Ders notlarimi ¢alisirken sinavda ¢ikabilecek sorulari
tahmin etmeye caligirim.

14.

15.

16.

17.

18.

19.Ihtiyacim oldugunda yardim alabilecegim kisileri bilirim.

20..

21.

22.

23.

24.

25.Dikkatimi toplayabildigim ortamlarda ¢alisirim.

26.

27.

28.

N7 N N7 N N N N N N N N N N N N2 RN N NI N7 N N N N N N vvainirzaman

el e el el el e an l an e an B T el e anl el an an mn s T ) amn an
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Y Y Y ) ) ) Y ) ) Y Y Y ) Y ) ~ NN SN N SN N SN S ~ I [/~ |

Y Y ) ) ) ) Y ) ) Y Y Y Y Y ) ~ NN SN N SN N SN S ~ I [/~ |
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EK B-3 Model Veri Uyum Indekslerinin Elde Edilen Degerleri, Kriter Alinan
Degerler ve Bu Degerlerin Kaynaklar:

Indeks Elde edilen Kriter degerler Kaynak
deger
RMSEA 0,067 <0,08 (Browne & Cudeck, 1993)
CFI 1,000 >0,90 (Bentler, 1990)
SRMR 0,064 <0,08 (Hu & Bentler, 1999)
NFI 1,000 >0,90 (Bentler, 1990)
NNFI (TLI) 1,060 >(),90 (Bentler, 1990)
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EK C-1 Simif Rehberligi Program Degerlendirme Formu

Katilmis oldugunuz smif rehberligi programini ve programi uygulayan egitimciyi
degerlendirmek icin asagidaki ifadeleri okuyunuz ve size uygun oldugunu
diisiindiigliniiz segenedi isaretleyiniz.

EVET | KISMEN | HAYIR

1.Bu programda yer almaktan zevk aldim.

2.Program akademik gelisimim hakkinda yeni
seyler 6grenmeme yardimci oldu.

3.Program sonucunda yeni beceriler kazandim.

4. Programda oOgrendiklerim sonucunda akademik
gelisimimin daha iyi olacagini diisliniiyorum.

5.Egitimci bilgilerini acik ve net bir sekilde aktardi.

6.Egitimci bizimle iyi bir iletisim kurdu.

7.Programin akademik ve kisisel gelisiminiz agisindan size katki sagladigini
diisiindiigiiniiz yonleri nelerdir?

8. Belirtmek istediginiz diisiince ve Onerileriniz nelerdir?
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EK C-2 Ebeveyn Gozlem Formu

Asagida yer alan sorular Ogrencinizin katildigi siif rehberligi  programi
oncesinde/sonrasinda akademik 6z diizenleme becerileri ile ilgili diizeyini belirlemekle
ilgilidir. Liitfen alt kisimda belirtilen maddeleri dikkatle okuyarak, her maddede yer
alan ifadenin velisi oldugunuz 6grenciye ne derece uygun olduguna karar veriniz. Onu
en iyi anlattifim diisiindiigiinliz segeneklerden birinin altindaki parantezin igine “X”
isareti koyunuz. Liitfen biitiin ifadeleri cevaplayiniz. Sizlerle yapuan bilgilendirme
toplantisinda formu dolduran veli ile bu formu dolduran velinin_ayni olmasi verilerin
tutarliigi acisindan _cok onemlidir. Cevaplariniz gizli tutulacaktir. Katkilariniz igin
tesekkiirler.

Adimz Soyadiniz

Yakinhgimiz

Velisi oldugum 6grenci

Hicbir
zaman
Nadiren
Bazen
Cogunlukl
a
Her
Zaman

1. Hedefine ulagincaya kadar derslerine
caligmaya devam eder.

—~
~
—~
~
—~
~
—~
~
—~
~

2. Evde derslerine tiim dikkatini vererek ¢aligir. () () () () ()
3. Smavlara hazirlanirken eksigi olup

olmadigini kontrol eder. () () ) ) )
4. Derslerinde basarili olmak i¢in neler yapmasi

gerektigini bilir, () C) | ) ) )
5. Derslere iliskin bilgi ve becerilerini siirekli

aelistirir. () () () () ()
6. Anlayamadigi konular1 anlamak igin ¢aba

gosterir () () () () ()
7. Evde ders calismak igin belirli bir zaman

ayirir, () () () () ()
8. Sinavlarda elinden gelenin en iyisini yapmaya

| : YRRYEPIRERL oy )y O | O ()
caligir.

9. Derslerine hangi kaynaklardan ¢alisacagini

bilir. () () () () ()
10. Derslerine yonelik ihtiyag duydugunda aile () () () () ()
bireylerinden yardim alir.

11. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav sonuglariyla

karsilastirir. () ) ) ) ()
12. Derslerine iligkin giiclii ve zay1f yanlarinin

farkindadir. () () ) ) )
13. Sinav tarihlerini 6nceden bilir. () () () () ()
14. Ders ¢aligma programi olusturur. () () () () ()

15. Evde dikkatini toplayabildigi ortamlarda

caligir.
16. Derslerinde basarili olmak igin planlama
yavar ()Y | O O] O O
17. Derslerde bekledigi kadar basarili olamazsa
£ ; () | () | () () ()

motivasyonu diiser.

18. Cocugunuzun katildig1 akademik 6z
diizenleme becerilerine yonelik egitim
programina iligkin diisiinceleriniz nelerdir?
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EK C-3 Ogretmen Gozlem Formu

Asagida yer alan sorular Ogrencinizin katildigi siif rehberligi  programi
oncesinde/sonrasinda akademik 6z diizenleme becerileri ile ilgili diizeyini belirlemekle
ilgilidir. Liitfen alt kisimda belirtilen maddeleri dikkatle okuyarak, her maddede yer
alan ifadenin 6gretmeni oldugunuz 6grenciye ne derece uygun olduguna karar veriniz.
Cevaplama 1-5 arasi puanlama seklinde olacaktir. 1 sayisi hi¢bir zaman cevabina, 5
sayist ise her zaman cevabina karsilik gelmektedir. Liitfen biitiin _ifadeleri
cevaplayimz. Tesekkiirler.

Adimz Soyadiniz

Bransiniz

Ogretmeni oldugum 6grenci:

1. Hedefine ulagincaya kadar dersime
calismaya devam eder.

2. Smufta olabildigince ¢ok sey
Ogrenmeye caligir.

3. Dersime iliskin sinavlara hazirlanirken
herhangi bir eksigi olup olmadigini
kontrol eder.

4. Dersimde basarili olmak i¢in neler
yapmasi gerektigini bilir.

5. Dersime iligkin bilgi ve becerilerini
stirekli gelistirir.

6. Anlayamadigi konulari anlamak igin
caba harcar.

7. Sinavlardan sonra yaptigi hatalara
bakar.

8. Bir soruyu yanitlamadan once soruyu
iyice anlamaya calisir.

9. Smavlarda elinden gelenin en iyisini
yapmaya caligir.

10. Odevlerinde yaptigim diizeltmelere
dikkat eder.

11. Onemli noktalar1 belirtmek icin
kullandigim sozciiklere dikkat eder.

12. Ders iglenirken dnemli noktalar1 not
alir.

13. Dersime hangi kaynaklardan
calisacagini bilir.

14. Sinav sonuglarini, 6nceki sinav
sonuglariyla karsilastirir.

15. Dersime yonelik zorlandig:
konularda, benden yardim ister.

16. Derse iligkin giiclii ve zay1f
yanlarinin farkindadir.

17. Derste nasil basarili olacagini
planlar.

18. Sinifta derse iliskin yeni konular
o6grenmekten tedirgin olur.

19. Dersimde bekledigi kadar basarili
olamazsa motivasyonu diiser.

20.Akademik 6z diizenleme becerilerine
doniik  6grencide gozlemlediginiz
durumlarla ilgili eklemek istedikleriniz
nelerdir?
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EK C-4 2017-2018 Egitim-Ogretim Yh Ikinci Donem Rehberlik ve Psikolojik
Damsmanhk Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu’nun “Sinif Rehberlik Programi” nin
Uygulanmasina Yonelik Karar

Toplanti No:2
Toplanti Tarihi: 19/02/2018

Toplanti Yeri ve Saati:16.30-Ek bina top.salonu

2017-2018 Egitim-Ogretim Yil
Ozel Ortaokulu 2.D6nem
Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiirlitme Komisyonu Kararlari

2017-2018 egitim-6gretim yili ikinci donem bagi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiriitme
Komisyonu tarafindan 19/02/2018 tarihinde yapilan toplantida agagida belirtilen kararlar alinmistir.

1.

3. Okul mudur yardimcisi Nafi Aykdse tarafindan 7.sinif 6grencilerine yonelik olarak “Sinif Rehberligi
Programi” nin uygulanmasina

4.

karar verilmistir.
N

(

f-\‘\@“
oL

AN
D

\Nafi Aykése
Okul Mgh¥rdy
i X
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EK D-1 Simif Rehberligi Program Degerlendirme Sonug¢larina Ait Soru
Maddeleri, Verilen Cevaplara Doniik Frekanslar

EVET | KISMEN | HAYIR
(n) (n) (n)
1.Bu programda yer almaktan zevk aldim. 22
2.Program akademik gelisimim hakkinda yeni 18 4
seyler 6grenmeme yardimci oldu.
3.Program sonucunda yeni beceriler kazandim. 12 9 1
4. Programda Ogrendiklerim sonucunda akademik 12 10
gelisimimin daha iyi olacagini diisliniiyorum.
5.Egitimci bilgilerini acik ve net bir sekilde aktardi. 21 1
6.Egitimci bizimle iyi bir iletisim kurdu. 21 1
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EK-E Etik Onay

ANKARA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ALT ETiK KURULU
KARAR ORNEGI

Karar Tarihi : 04/03/2019
Toplant: Sayisi : 03
Karar Sayisi 34|

71- Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitis Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali doktora
ogrencisi Nafi Aykése’nin “Sinif Rehberligi Programinin 7. Sinif Ogrencilerinin Oz Diizenleme ve
Akademik Basarilarina Etkisi” baglikli tezi ile ilgili 04/02/2019 tarih ve 2/27 sayili karar
dogrultusunda yaptigi diizeltmeler Kurulumuzca incelendi.

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisi Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali doktora
ogrencisi Nafi Aykdse'nin “Sinif Rehberligi Programinin 7. Sinif Ogrencilerinin Oz Diizenleme ve
Akademik Basarilarina Etkisi” baslikli tezinin, arastirma protokoliine uyulmasi ve etik onay
tarihinden itibaren gegerli olmasi kosuluyla uygulanmasinin etk agidan uygun olduguna oy birligi
ile karar verildi.

ASLININ AYNIDIR
04/03/2019

P/ég%h/ar EN

Ankara Universitesi
Etik Kurulu Bagkani
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BENZERLIK BiLDIRIiMi

“ Egitsel Rehberlik Programinin 7.sinif dgrencilerinin akademik 6z diizenleme
becerilerine ve akademik basarilarina etkisi” baglikli tezimin ana boliimii (6n bolim,
kaynaklar ve ekler hari¢) Turnitin intihali Engelleme Programi araciligiyla incelenmis
ve ilgili rapor danigsmanim tarafindan da kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Bes
sozclikten daha az olan benzesmeler” (2) “Kaynaklar” (3) “Dogrudan Alintilar” disarida

tutulmustur. Benzerlik kontroliine iliskin rapordan elde edilen sonuglar asagida

sunulmustur.

Rapor Tarihi : 10 Mart 2019
Gonderim Numarasi : 1087371954
Sayfa Sayisi - 98

Sozciik Sayisi : 24784
Karakter Sayisi : 185429
Benzerlik Oram - %9
Savunma Tarihi : 5 Nisan 2019

Yukarida belirtilen sonuglar1 gosteren Turnitin Intihali Engelleme Programi’na iliskin
orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik orani igerdiginin
belirlenmesi durumunda, bundan dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi

bildirir, saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyadi: Nafi Aykose

145




OZGECMIS

Ad ve Soyadi : Nafi Aykose

Dogum Tarihi : 18.02.1977

Iletisim Bilgileri : 05325223511

E-Posta Adresi : nafiaykose@hotmail.com

Ogrenim Durumu :

Derece Boliim/ Program Universite Yil
Lisans PDR Hacettepe 1999
Yiiksek Lisans PDR Hacettepe 2005
Is Deneyimi:

Unvan Gorev Yeri Yil

Rehber Ogretmen | Ozel Biiyiik Kolej | 1999-2011

Miidiir Yardimcist | Ozel Biiyiik Kolej 2011-Halen

Yayinlar )
Boysan, M., Kuss,D.,J., Barut, Y., Aykése, N., Giileg, M. & Ozdemir, O.

Psychometric properties of the Turkish version of the Internet
Addiction Test (IAT), Addictive Behaviors. Jan 2017, Vol. 64:
247-252.

Kongre Bildirisi

Aykése, N., Cevik, E. Ve Deniz, M. , [lkégretim Okulu Ogretmenlerinin
Okul Zorbaligi Ile Ilgili Algilari, Uluslar aras1 Tiirk Kiiltiir
Cografyasinda Egitim Bilimleri Sempozyumu, 01.10.2012
03.10.2012, Sinop, Tiirkiye.
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