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ILKOGRETIM BiRiNCi KADEMEDE GOREV YAPAN OGRETMENLERIN
SINIF KURALLARINI OLUSTURMADA VE UYGULAMADA
KARSILASTIKLARI GUCLUKLERIN BELIRLENMESI

Tezi Hazirlayan: Ayfer CIFTCI

Ozet

Ogretmenler siif kurallarim uygulamada giicliikler yasamaktadirlar. Aile ve
cevreden Ogrenilerek sinifa taginan yanlis davranislar, ailenin ilgisizligi ve egitimsizligi,
farkli cevrelerden gelen c¢ocuklarin bir smifta olmasi 6grencilerin simif kurallarini
ogrenmede zorlanmasina ve uygulamada giicliiklere neden olmaktadir. Kurala uymayan
ogrenciler smmifa kotii Ornek olmaktadir. Ayrica her kural igin 6diil ve yaptirim
bulmadaki zorluk, kalabalik siiflar, kurala uymayan Ogrencilerin tespit edilememesi,
diger siniflarin kurallarinin birbirine paralel olmayisi, 68rencilerin siirekli sikayet etmeleri

uygulamada siklikla karsilasilan sorunlardir.

Smif kurallarinin belirlenme zamani, kurallarin ifade edilis big¢imi, kurallari
ogrencilerin bilme durumu, kurala uyma ve uymama durumunda verilecek odiil ve
yaptirimlar1 belirleme durumlar1 gretmenlerin cinsiyet, mesleki kidem, okutulan simf
diizeyi, mezun olunan okul tiirii ve okullarmin bulundugu cevrenin sosyo-ekonomik
diizeyi gibi etkenler simif kurallarinin olusturulmasina etki etmektedir. Sinifta basarili
sonuglarin alinmasi ise sinifta etkili olarak disiplinin saglanmasina baghdir. Bu nedenle
sinif dgretmenlerinin sinifta etkili olarak disiplin saglayabilmesi i¢in sinif kurallarinin tam

ve acik bir sekilde belirlenmesi gerekir.

Anahtar Kelimeler: Sinif Yonetimi, Simif Kurallari, Disiplin, Odiil ve Yaptirim.



DETERMINATION OF ELEMENTARY TEACHERS FACING PROBLEMS
DURING ESTABLISHING AND MAINTAINING CLASSROOM RULES

Presented by: Ayfer CIFTCI

Abstract

Students had hard times to learn the rules. Students who did not comply with the
rules were being bad models to the class. Difficulty in finding awards and sanctions for
each rule, overcrowded classes, being unable to identify the students who don’t obey
the rules, having rules which are not in parellel with the rules of other classes and

complaints of the students were the most faced problems.

The time of determining the classroom rules, the way the rules are stated the
state of the students knowing the rules, determining the awards and sanctions for
students who obey and disobey the rules, the gender of the teachers, professional
seniority, the class level, type of the school being graduated from and the socio-
economical level of the environment in which the schools are located were examined as
variables. Significant differences were found between the gender and socio-economic
level variables. Having a good solutions in classrooms is up to form a effective discipline
rules. So, classroom rules should be determined completely and clearly in order to

primary school teachers can assure effective discipline in their classrooms.

Key Words: Classroom Management, Classroom Rules, Discipline, Award and

Sanction.
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GIRIS

Giiniimiizde okullarda gerek okul icinde ve gerekse okul disinda disiplinsizlikler ve
istenmeyen Ogrenci davranislart siniflarda énemli bir problem olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Sinif icinde 6grencilerin olumlu davranislari, 6gretmen- 6grenci iliskilerinin diizenli olarak
devam edebilmesini saglamaktadir. Ogrenciler, Ogrenme konusuyla ilgili olarak
ogretmenlerini uygun bir sekilde dinlemekte, sinif icerisinde saglanan etkili ve olumlu
egitim- dgretim havasi sonucu ogrenciler derse istekli olarak katilmaktadirlar. Bu sekilde
bir ortamin oldugu simiflarda 6gretmen, dersten olduk¢ca memnun kalirken, diger bir
siiftaki 6gretmen, bagrismalar, giilismeler, 6grencilerin sinifta dolagsmalar1 ve giiriiltii gibi
disiplinsizliklerle ugrasmaktadirlar. Bu tiir disiplin problemleri olan siniflardaki

ogretmenler ise kizginlik, tatminsizlik ve stres ile miicadele etmektedirler.

Egitim sozciigliniin farkli tanimlarinin ortak yani, onun davranis degistirme,
davranis olusturma amagh etkinlikler biitiinii olmasidir. Egitim ve Ogretim, davranig
saglanmasi amaciyla yapilan 6n cabalardir. Insanlarin &grenim diizeylerinin gostergesi
diplomalari, egitim diizeylerininki ise davranislaridir. Terli iken soguk su i¢gmemek,
yemekten sonra disleri fircalamak, ulagim akimimi engellememek icin yolun sagindan
yiirlimek gerektigini bilen ama bu davraniglart uygun kosullarda yapmayan insan,

O0grenmis ama egitilmemistir.

Toplumsal yasayisimiza bu agidan baktigimizda 6grenim diizeyi yiiksek olan cok
sayida insanin azimsanmayacak sayidaki davranisinin, bilmesi gereken yasal diisiinsel
kurallara, ¢ogu kez bilingsiz olarak uymadigini goriiriiz. Davranis, insanlarin sergiledigi iyi
ve kotii, dogru veya yanlis, faydali veya faydasiz, iiretici veya gereksiz, fiziksel ve zihinsel
hareketler olarak tanimlanabilir. Istenmeyen davrams ise, duruma veya ortama uygun
olmayan, bilincli olarak yapilan davramislardir. Bu davranislarin siireklilik kazanmasi
durumunda o kisiler i¢in 6gretilmis ama egitilmemis denebilir. Egitimin 6nkosulu olan
Ogretim ne yazik ki egitimin garantisi olmamaktadir. Bu durumda 6grenme icin kullanilan
kaynaklarin insanlar1 hedefe yeterince gotiiremedigi sOylenebilir. Bilgiyi tasiyan ama
kullanamayan degil, nasil Ogrenecegini bilen, gercek bilgilere ulasabilen, bildigi gibi

davranan, diisiinerek yeni bilgiler iiretebilen, sorun ¢dzen insanlara gereksinim vardir.



Nasil bir 6grenme saglayalim ki zamanla cabuk unutulmasin, uygun kosullarda
davranisa doniigebilsin sorusunun yanit1 verilmelidir. Nitelikli bir 6grenmenin saglanip, bu
bilgilerin uygun kosullarda davranis olarak da gosterilebilmesinin kosullarina ek olarak
Ogrenilenlerin yinelenmesi, somutlastirilmasi, yapilarak deneyim ve aligkanlik saglanmasi,
gerekliligine inanilip diisiinsel olarak da eyleme hazir bulunulmasi sayilabilir. Simif
yonetimi: 6grenme icin uygun ortamin saglanmasi ve siirdiiriilmesidir. Ogretmen ve
ogrencilerin calisma engellerinin ortadan kaldirilmasi, ©Ogretim zamaninin uygun
kullanilmasi, etkinliklere Ogrencilerin katiliminin saglanmasi, smiftaki kaynaklarin,
insanlarin ve zamanin yonetilmesidir. Egitim yalmizca okullarda, sinifta gerceklestirilen bir

etkinlik degildir. Okul egitim amaciyla kurulmus 6zel bir ¢evredir.'

Smif yonetiminde dogal olarak 6gretim ilke ve yoOntemleriyle ilgili bilgilerden
faydalanilabilir. Sinif icinde meydana gelen istenmeyen davraniglar, 6§retmenin siniftaki
zamanin bir kismini1 bunlarla bas etmek icin harcamasina ve 6grenme zamaninin bosa
gecmesine neden olmaktadir. Ogretmenler, istenmeyen davramislarin olmadig simiflari
hayal ederler, fakat boyle siiflarla cok ender karsilasirlar. Simifta bir¢cok 6grenciyle bas
etmek ve disiplini saglamak zorundadirlar. Bu ¢alismanin amaci, sinif i¢i istenmeyen
ogrenci davranislarini 6nlemeye yonelik olarak gelistirilen belli bash disiplin modelleri
aciklanarak, okullarda meydana gelen disiplinsiz davranislarin 6nlenmesine yonelik bazi

oneriler sunmaktir.

Calismanin birinci boliimiinde; sinif yonetimi kavrami iizerinde durulmaktadir. Bu
boliimde, sinif yonetimi alanina giren konulara yer verilmis, simif yonetiminin tanimlamasi
yapilarak sinif yonetiminin amaclari, boyutlari, simif ortaminin fiziksel diizenlemeleri,
plan- program, zaman, davranis, iliski diizenlemeleri; sinif yonetimini etkileyen faktorler,
sinif yoneticisinin sahip olmasi gereken nitelikler; sinif yonetiminin siirecleri olan ders
oncesi hazirliklar, planlama; smif ici iliskilerin diizenlenmesi i¢in dikkat edilmesi gereken
ilkeler, beden dilinin simif yOnetimine etkisi ve etkili bir sinif yonetimi i¢in yapilmasi
gerekenler; diizenli bir smif ortami saglamak icin gerekli olan simmif kurallarinin

olusturulmasi ve ogretilmesi gibi konular ele alinmstir.

! Bursalioglu Z., Okul Yonetiminde Yeni Yapi ve Davranig , Ankara, 1998, s. 16.



Ikinci boliimde; oncelikle disiplin tanimina yer verilmis, karsilasilan disiplin
anlayislart1 ve okullarda disiplini saglamaya yardimci belli bash faktorler arastirma
kapsamina dahil edilmistir. Okullarda istenmeyen davranislarin nedenleri ve disiplin
sorunlarini Onleyici yontemler ile disiplin sorununa miidahale yontemleri incelenmistir.
Buna ek olarak, smif disiplinin saglanmasinda karsilasilan giicliikler ve bu disiplin
sorunlarini 6nleyici yontemler iizerinde durulmustur. Uciincii boliimde ise; arastirmanin
amaci, kisitlari, yontemi, simif kurallarim1 olusturma ve uygulama durumuna iliskin
bulgular, bu bulgularin yiizde ve frekans dagilimlarnt ve Ki-Kare Analizi ile

degerlendirilmesi yapilmistir.



I. BOLUM

SINIF YONETIMIi VE SINIF KURALLARI
1. SINIF YONETIiMi KAVRAMI

1.1. Sinif Yonetimi

“Siif yonetimi, simf yasammin bir orkestra gibi yonetilmesidir.”' Icinde
ogrenmenin gerceklestigi bir ¢evrenin olusturulabilmesi icin gerekli olanak ve siireclerin,
o0grenme diizeninin, ortaminin, kurallarinin saglanmasi ve siirdiiriillmesidir. ogretmen ve
ogrencilerin ¢calisma engellerinin en aza indirilmesi, 6gretim zamaninin uygun kullanilmast,
etkinliklere Ogrencinin katiliminin saglanmasidir. Sinif Yonetimi, siniftaki kaynaklarin,
insanlarin, zamanin yénetimidir.2 Simif yonetimi, 6grencilerin bireysel farkliliklarini,
smifin bir 6grenme cgercevesi olarak hazirlanmasini, 6gretimin planlanmasi ve yararl
etkinliklerle ©grencilerin mesgul olmasin1 en {ist diizeye c¢ikarmak icin yapilan
diizenlemeleri, 68retim gruplarinin yonetilmesi, anlasmazliklarin ¢6ziimii ve 6grencilerin

kisisel uyum sorunlariyla ugrasilmasidir.

Smif yonetimi dendiginde dersin amaglarinin 6grencilere kazandirilmast igin, ders
ve dersliklerle ilgili diizenlemeleri gerceklestirmek, dersin amaclar1 dogrultusunda iligkileri
diizenleyerek, Ogrenci davranisini denetleme ve yonlendirme akla gelmelidir. Simif
yOnetimi, egitim yOnetimi sira dizininin ilk ve temel basamagidir. Sinif, 6grencilerle yiiz
yiize olunan bir yerdir. Egitimin hedefi olan 6grenci davraniginin olusmasi burada baslar.
Egitim i¢in birincil kaynak olan 6grenci, 6gretmen, program kaynaklar, sinifin i¢indedir.

Egitim yonetiminin kalitesi, biiylik dl¢tide sinif yonetiminin kalitesine baghdlr.3

Smif yonetimi, Ogretmenin, O6grencilerin egitimsel amaclar1 etkili bir bicimde
basarabilmeleri ve 6grenmelerini kolaylastiracak sinif kosullarini olusturup gelistirdikleri
bir takim karmagik eylemler grubudur. Sinif yonetimi, etkili 6gretimin temel kosulu, etkili
Ogretmenin yaptig1 en onemli ve en zor calisma olarak diisiiniilebilir. Stmif y6netimi,

Ogretimin amagclarina ulagsmasina yardimei olan, 6grenme-ogretme ortaminin olusturulmast

! Basar, H., Sinif Yonetimi, Ankara, 2001, s. 14.
2 [:Jnal, S.- Ada, S., Sinif Yoénetimi, Istanbul, 2000, s. 35.
3 Ozyiirek, M., Sinifta Davranis Yonetimi-Davranig Analizi, Ankara, 2001, s. 42.



ve yiriitiilmesi i¢in yapilan smifin fiziksel ortamini diizenleme, kurallar1 olusturma,

derslerde dikkati cekebilme ve egitsel etkinliklerde yer almayi saglama gibi etkinlikler

olarak tamimlanir. Sinif yonetimi 6gretim etkinliklerinin etkili ve verimli olmasi igin

gerekli kosullarin olusturulmasimi saglayan tiim etkinlik ve diizenlemelerle ilgilenir.

Ogretimin etkililigi iizerine yapilan arastirmalar etkili sinif yonetimi becerisinin 6gretim

basarisimt belirleyen en 6nemli etmen oldugunu géstermektedir.4 Sinif yonetimi alanina

giren bes konu sunlardir:

Smif yOnetimini tam olarak Ogrencilerin kisisel ve psikolojik gelismelerine
dayanmaktadir. Ogretmenler, ilk ©nce Ogrenci gereksinimlerini ve bu
gereksinmelerle ilintili olan davramiglarin iligkisini anlamali, daha sonra da
sinifta O6grencilerin kisisel gereksinmelerini karsilamak igin iyi bir simf
yonetimi saglamalidir. >

Simif yoOnetimi, olumlu Ogretmen-6grenci iliskisi ve smif ortamini
destekleyici kosullarin varligi ile iligkilidir. Daha cok istenebilir &grenci
davranis1 olusturmak; bireylerin Ogrenmelerin temel alan ve psikolojik
gereksinimlerini karsilayan ¢evrelerin varligina baghdir.®

Smif yOnetimi, Ogrencilerin bireysel ve smif grubunun akademik
gereksinimlerini karsilayacak 6grenmeyi kolaylastiracak ogretim yontemlerini
kullanmayt icerir.”

Siif yoOnetimi, giivenli bir ortamin yaratilmasina yardim eden davranigsal
standartlar1 olusturmaya ve gelistirmeye acik simf Orgiitiiniin olusumuna
olanak saglayan, Ogretimsel yontemleri kullanmaya Ogrencileri katan grup
yontemlerini ve orgiitlemelerini kullanmay1 igerir.8

Smif yonetimi biiylik Ol¢iide danismanligi ve Ogrencilerin uygun olmayan
davranislarini, inceleme ve diizeltmede 6grenci katiliminmi saglayan davranigsal

yontemleri kullanma yeterliligin icerir.’

* Vars, F., Egitim Bilimine Giris, Istanbul, 1998, s. 168.

3 Ozsoy, O., Etkin Ogretmen, Etkin Ogrenci, Etkin Egitim, stanbul, 2003, s. 43.

6 Oskay, U., Birey Toplum Iletisimi, Ankara, 1982, s. 123.

" Biiyiikkaragoz, S.S. vd., Ogretmenlik Meslegine Giris— Egitimin Temelleri, Konya, 1998, s. 18.
8 Sabuncuoglu, Z.-Tiiz, M., Orgiitsel Psikoloji, 3. Baski, Bursa, 1998, s.97.

o Ozkalp, E. vd., Davranis Bilimlerine Giris, Eskisehir, 1994, s. 74.



Siif, egitim o6gretim etkinliklerinin gerceklestigi bir yasama alanidir. Ortalama
180 giin olan yillik 6grenim siiresinin 6nemli bir bolimii simifta geger. Bu siire i¢inde,
siifta ogretmen ve Ogrenciler belli bir amag¢ ve program cercevesinde siiftaki yasama
katilirlar. Ancak smif icindeki yasamin, onceden belirlenmis olan amaclara uygun bir
bicimde gerceklesmesinden oncelikle 6gretmen sorumludur. Bagka bir anlatimla, sinifta
Ogrenme ortamlarinin  ve yasantilarinin diizenlenmesi ve yonetilmesi, Ogretmenin
sorumlulugundadir. Bu nedenle dgretmenin, sinif yonetiminin ilke ve yontemlerini bilmesi

gerekir. Boylece smnif ici yasam, daha sicak, iiretken ve yararli olur. '°

Smnifin iyi bir yoOnetime sahip olmasi, Ogretmenin Ogrencilerle iyi iliskiler
kurmasina baghdir. Burada 6nemli olan 6gretmenin tutumudur.'' “Ogretim etkinliklerinin
etkili sekilde yiiriitiilmesi biiyiikk Ol¢iide simif yonetimiyle ilgilidir. Simif yonetimi, sinif
iklimi, etkilesim bi¢cimi, Ogrenci katilimi, fiziksel kosullarin diizenlenmesi, istenmeyen
davranislarin kaldirilmast gibi boyutlari icerir.”'? Son yillarda yurt disinda ve iilkemizde
karsilagilan en Onemli sorunlardan biri simif yonetimidir. Simif yOnetiminde karsilagilan
sorunlar bir yandan Ogretimin verimini disiirirken diger yandan Ogretmenlerin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumunu olumsuz yonde etkilemektedir. Ogretmen,
yonetici ve velilerin en onemli sorunlardan biri okullarda istenmedik, 6§renme ortamini

. . 13
bozucu 6grenci davraniglarinin artmasidir.

Herhangi bir 6gretim kademesinde bir sinifi gozlemledigimiz zaman; bir agizdan
konusan, birbirleri ile sohbete dalmis, ayagini uzatarak dinlenen, birbirine tebesir atan
ogrenciler gormemiz bizi hi¢ sasirtmasin. Bu tiir davraniglar 6ncelikle biiyiik sehirlerdeki
okullarda sik sik goriilmektedir. Kuskusuz ogrencilerin bu davranislar1 egitimin niteligini
olumsuz yonde etkilerken bir yandan da her gecen giin 6gretmenleri yildirmakta ve bazen
¢Oziim bulamadiklar1 i¢in ¢aresiz kalmalarina neden olmaktadir. Uzun yillar 6grencilerin
simif i¢i olumsuz davraniglar1 disiplin sorunu olarak ele alinmis; okul yOnetimi ya da
ogretmenler bu tiir davramiglart gosteren dgrencileri korku ve baski yoluyla yonetmeye
calismiglardir. Bagirma, iizerine yiiriime, itekleme, dayak vurma, yerme, tehdit etme, alay
etme ve azarlama evlerde ve okullarda olagan durumlardir. Bu tiir disiplin uygulamalari

istismarcidir. Okulda diizen saglanirken cocugun olumlu dogasina zarar verilir. Bunun yam

10 Erden, M., Ogretmenlik Meslegine Giris, Istanbul, 1998, s. 50.
' Biiyiikkaragoz, vd., a.gk.,s.18.

12 Selcuk, Z., Okul Deneyimi ve Uygulama, Ankara, 2000, s. 34.
13 Basar, a.g k., s. 18.



sira ¢cocuklarin duygusal, toplumsal ve egitsel gelismelerinin onii kesilir. Bu yaklasimin
sonucunda bir cocuk basarisizliktan dehset duyar, korku i¢inde yasar, 6grenmeye karsi

ilgisini yitirir. Cogu zaman intikam duygularini yetiskin yasamina tagir."

Ancak giiniimiizde, baskici disiplin eskisi kadar etkili olmamaktadir. Bunun bircok
nedeni vardir; en 6nemlisi giiniimiizde insan haklar1 ve demokrasi kavramlarinin gelismesi,
yetigkinlerin ve cocuklarin, hiikkmedilmeyi ve denetlenmeyi kosulsuzca kabul
etmemeleridir. Yapilan arastirmalar smnifta kontrolii sadece oOgrencilerin olumsuz
davranislarinin engellenmesiyle miimkiin olmadigini, bunun kapsamli bir siire¢ oldugunu
ortaya cikarmistir.”” Bu gelismeler egitimcilerin yeni arayislar icine girmesine neden

olmustur.

1.2. Sinif Yonetiminin Tanimi

Sinif yonetiminin genis bir kitle tarafindan benimsenmis tek bir tanimimi yapmak
olduk¢a zordur. Simif yonetimi ¢ok boyutlu bir siire¢ oldugu i¢in egitimciler tarafindan
farkli bir bicimde tanimlanmugtir. Bu tanimlardan bazilari su sekilde verilebilir:

e Simf YoOnetimi; smif yasaminin bir orkestra gibi yonetilmesidir. Egitim
programlarinin hazirlanmasi, kaynak ve islemlerin organizasyonu, cevrenin
maksimum verim i¢in diizenlenmesi, 6grencilerdeki gelisimin izlenmesi, olasi
sorunlarin 6nlenmesidir."®

e Smif YoOnetimi; Ogretmen ve Ogrencilerin c¢alisma engellerinin en aza
indirilmesi, Ogretim zamanmnin uygun kullanilmasi, etkinliklere 6grencilerin

katiliminin saglanmasidir.'”

Tanmimlar incelendiginde, egitimcilerin tamimlarinda simif yOnetiminin farkl
boyutlarini 6n plana ¢ikardiklar1 goriilmektedir. Bu tanimlardan yola ¢ikarak sinif yonetimi
kapsamli bir bi¢cimde sinifta hedefler dogrultusunda Ogretim ve Ogrenmenin meydana
gelmesi i¢in, 68retmenin 0grenme cevresi ve O0grenci davraniglarini diizenlemesi, kontrol

etmesi ve degistirilmesiyle ilgili teknik ve etkinlikler biitiinii olarak tanimlanabilir. 18

' Humphreys, T., Disiplin Nedir? Ne Degildir?, (Cev. B. Celik), istanbul, 2000, s. 35.
15 Unal - Ada, a.g k., s. 35.

16 Kiiciikahmet, L., Ogretim Ilke ve Yontemleri., Istanbul, 1998, s. 31.

' Erden, M., Smif Yénetimi, istanbul, 2005, s. 24.

18 Hgar, L., Egitim yonetimi Okul Yonetimi Sinif Y6netimi, Istanbul, 2000, s. 29.



1.3. Smif Yonetiminin Amaci

Smif yonetimi, Ogretimin etkili ve verimli olmast i¢in gerekli kosullarin
olusturulmasin1 saglayan tiim etkinlik ve diizenlemelerle ilgilenir. Etkili sinif yonetimi
Ogretimin niteligini etkiler. Egitim programi ve giinliik 6gretimle ilgili isler 6grencileri
giidiiler, ogrencileri diisiinmeye sevk eder, 6grenme ile ilgilenmelerini saglar. Boylece
ogrenciler olumsuz davramis gosterecek zaman bulamazlar."” Simf yoOnetiminin amaglari
sunlardir; 20

. Zamanm etkili kullanilmasim1 saglama (Planli Zaman, Ayrilmis Zaman,

Mesgul Olunan Zaman, Akademik Ogrenme Zamanu),
o Sinif yasaminin diizenli bir bi¢imde yiiriitiilmesini saglama,

. Ogrencilerin kendi kendilerini yonetme becerilerini gelistirme.

Bu amaglara ulasildigi zaman 6gretmen, sinif yOnetimi konusunda sorunlarla
karsilasmaz ve buna baglh olarak ogrenciler, saglikli bir ortamda egitim-ogretim gérme

imkani1 bulur. Ders, hem 6gretmen hem de 6grenci acisindan tatmin edici hale gelir.
1.4. Simif Yonetiminin Boyutlar:

Sinif yonetiminin boyutlar1 farkli sekillerde gruplandirilmaktadir. Sinif yonetiminin
boyutlari sunlardlr;21

o Sinif ortaminin fiziksel diizenine iliskin olanlar,

¢  Plan program etkinlikleri,

e  Zaman diizenine yonelik etkinlikler,

e [liski diizenlemeleri,

e  Davranis diizenlemeleri.

Sinifin1 basarili bir sekilde yonetmek isteyen bir Ogretmen, simif yoOnetiminin
boyutlarin1 bilmeli ve bilingli bir sekilde simifinda uygulayabilmelidir. Bunu yaparken de

herhangi bir sorun ve aksaklikla karsilasmamak icin 6énceden plan yapmali ve bu plana

19 Erden, a.g.k., 5.26.

%0 Erdogan, I. Okul Yonetimi ve Ogretim Liderligi, istanbul, 2001, s. 45.

*! Duman,T.-Ergiin, M., "Kritik Durumlarda Ogretmen Davraniglar1”, Milli Egitim Dergisi, Say1. 137,
Ankara, 1998, s. 57.



sadik kalmalidir. Unutulmamalidir ki, sinif yonetiminde basariyr devamli kilmak ancak
diizenli bir hazirlik ve planlamaya gore saglanabilir ve devamlilik da ancak hazirlanan bu

plana siirekli bir sekilde uyumla miimkiin olabilir.

1.4.1. S;if Ortaminin Fiziksel Diizenlemeleri

Egitim ortaminin fiziksel 6zellikleri, etkili sinif yonetiminin saglanmasinda onemli
bir unsurdur. Simifta fiziksel degiskenlerin (68renci sayisi, 1s1, 151k, renk, temizlik,
goriiniim, goriintil) diizenlenmesi 6gretmenin sorumlulugundadir. Etkili bir simif yonetimi
icin, eldeki olanaklar ol¢iisiinde fiziksel degiskenlerin giidiileyici, 0gretici ve ilgi ¢ekici
bicimde diizenlenmesi gerekmektedir. Sinif ici fiziksel diizen ifadesi 0grenme Ogretme
stiregleri i¢in ayrilan ortamin sahip olmasi gereken oOzellikleri ve sistemin diger 6gelerle

hedeflere ulasma dogrultusunda uyumunu belirtir.”

Sinif dlciilerinin uyumu, duvarlarin boyali olmasi ve renklerin uyumu, pencerelerin
genisligi, perdeler, sira, masa dolap gibi esyalarin niteligi ve diizeni, ¢icek, resim tablolari,
masa Ortiisii gibi esyalarin bulunmasi, boylelikle 6grencinin kendini ifade edebilecegi rahat
bir ortam olusturarak, okula ve sinifa isteyerek gelmeleri saglanabilir. Bir sinifta bulunan
ogrencilerin farkli hazir bulunusluklari, yasam bicimleri ve bireysel farkliliklar1 nedeni ile
fiziksel ortam Ogrenci Ozelliklerine gore degisiklik gosterir. Bu anlamda simif degisik
ozelliklere sahip bireylerin yasadiklar1 kendine 6zgii Ozellikleri olan kiiciik bir
topluluktur.” Simif, 6gretmen ve 6grenci icin en onemli 6grenme cevresidir. Ogretmenin
ogretim yaklagimina bagli olarak simf etkinlikleri i¢in farkli diizenlemelerin yapilmasi

gerekir.

Sinifin fiziksel diizeninin nasil olacagi konusuna karar vermek igin; ¢ok fazla
hareketin olacagi alanlar1 belirlemek, 6grencinin dgretmeni kolayca gorebildiginden emin
olmak, Ogretim ara¢c gerecinin kullanimi ve Ogrenci gereclerinin hemen ulasilabilir
olmasini saglamak ve dgrencilerin, yapilan biitiin etkinlikleri rahatca gorebildiginden emin

olmak gerekir. **

2 Tutkun, O.F, Sinifta Yerlesim Diizeni, Ankara, 2002, s. 44.
2 Tutkun, a.g.k., s. 44.
% Fidan, N., Okulda Ogrenme ve Ogretme, Ankara, 1985, s. 46.



Sinifin amaca uygun bi¢imde fiziksel diizeninden sorumlu olan 6gretmen, sinif
mevcuduna, uygulayacagi ogretim yontem ve metoduna, okulun fiziki sartlarina, derslerin
ozelliklerine gore 6grencileri i¢in en uygun ortami yaratmaya <;3111§1r.25 Egitim ve 6gretim
icin uygun ortamin yaratilmasiyla, istenilen etkili smif yonetimi icin en Onemli

agsamalardan biri tamamlanmuis olur.

1.4.2. Plan - Program

Egitimcilerin amaci; bireyin davramisinda istendik degismeleri etkili ve verimli
bicimde olusturmaktir. Bu sebeple her Ogrenme yasantisindan fayda bekleyemeyiz.
Yalnizca istendik davraniglart meydana getirici yasantilar gecerli 6grenme yasantilari
sayilabilir ve bu tiir yasantilara egitimsel denilebilir. Egitimsel yasantilar, hem hedeflere
hem de Ogrencilere uygun, maksatlica tasarlanmis, planlanmis ve gerceklestirilmis
olmalidir.”® Egitim 6gretimin amaclari esas alinarak, yillik, iinite, giinliik planlarin
yapilmasi, kaynaklarin belirlenip dagiliminin saglanmasi, is ve islem siire¢lerinin
belirlenmesi, ara¢ saglama, yontem se¢me, 0grenci Ozelliklerini belirleme, gelisimlerini
izleme ve degerlendirme, Ogrenci katilminmi diizenleme, simif yonetiminin plan-program

etkinlikleri cercevesinde diisiiniilebilir. *’

Egitim ve Ogretim sinifta belli bir zaman dilimi i¢inde gergeklestirilir. Bu kisith
zamanin tiimii egitsel amaclar i¢in kullanilmalidir. Etkili bir sinif yoneticisi olan 6gretmen;
dersin nasil baslayacagini, nasil bir yontem izleyecegini, arag-gerec ve malzemelerin nasil
ve ne zaman kullanilacagini, bunlarin nasil dagitilacagini, aktivitelerin ne zaman
gerceklesecegini, doniit ve diizeltme islemlerinin nasil yapilacagini, dersi nasil bitirecegini
ve daha sonraki etkinligin bir karmasa olamadan ne zaman baglayacagii planlamalidir.”®
Bu sekilde bir planlamanin yapilmasit simif icindeki zamanin etkili kullanilmasina ve
ogrenme i¢in daha fazla zaman ayrilabilmesine yardimci olacaktir. Plan-program, 6gretmen
icin bir rehberdir. Faaliyetlerini plan-program dahilinde yiiriiten bir 6gretmenin sinifinda,
sinif yonetimi agisindan herhangi bir aksaklik ve problem yasanmaz. Her sey bir diizen

icerisinde basaril1 bir sekilde devam eder.

2 Tutkun, a.g.k.,s. 46.

2 Brtiirk, S., Egitimde Program Gelistirme, Ankara, 1994, s. 28.
2" Unal - Ada, a.gk.,s.47.

3 Hgar, a.g.k.s. 27.
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1.4.3. Zaman

Smifta zamanin etkili bir sekilde kullanilmasi simif yOnetiminin Onemli bir
boyutudur. Ogretmenler, sinifici etkinliklerini 6nceden planlayarak zamani etkili kullanmaya
calisirlar. Zamanin etkili kullamimi 68rencilerin 6grenme firsatlarini artirdigr gibi simif
icinde istenmeyen davramislarin olusmasim da engeller. Ogretmenler, zaman yonetme
becerilerini gelistirmek icin; kendilerini degerlendirip gozlemleyebilmeli, hedef olusturmali

ve stratejik planlamalar yapabilmelidirler.”

Ayrica 6gretmenler derse girmeden once zamani nasil kullanacaklarini planlayarak,
derste gerekli ara¢ gerecleri Onceden hazirlayarak, simmifa zamaninda gelerek, derste
islenecek konu ve etkinliklerin ayrintili planlamasini Onceden yaparak zamami etkili
kullanabilirler. *° Bu sayede, zaman bosa harcanmamis ve egitim-ogretim icin daha cesitli
etkinliklerin yapilabilmesine firsat taninmis olur. Ogrencilerin bosta kalmalarma firsat

verilmedigi i¢in disiplinsiz davranigta bulunmalar1 engellenmis olur.

1.4.4. Davrams Diizenlemeleri

Smif ortaminin istenen davramislarin olustugu bir yer haline getirilmesi, sinif
ikliminin olumlulastirilmasi, sorunlarin olugsmadan ©nce tahmin edilerek istenmeyen
davraniglarin Onlenmesi, smif kurallarina uymanin saglanmasi davranis diizenlemeleri
boyutunun icerisinde ele alimr. Ogretimin amaclarin1  gerceklestirebilmenin sarti,
davranislart ve Ogrenmeyi yeterince yonetebilmektir. Davranislari yonetmenin amaci

kisinin kendi kendini kontrol eder hale getirilmesidir. 3

Demokratik smif ortami etkili davranis yonetiminin Onemli degiskenlerinden
biridir. Bu nedenle 6grencilere kendilerini yonetme olanagi saglanmalidir. Davranig
anlamli hedeflere doniik olarak yonetilebilir. Dolayisiyla herhangi bir davranisin 6grenciye
kazandirilmas: igin, ©Oncelikle gecerli nedenlerin bulunmasi gerekir. Ogretmen,
ogrencilerin hangi davraniglar1 neden gostermeleri gerektigini acik ve anlasilir bir ifade ile

anlatmalidir. Ogretmenin ogrenciyi her yoniiyle tamimasi, davramslarinda tutarli ve

? flgar, a.g k., s. 27. )

% Tiirniiklii, A., “Stnif Yénetiminin Ogretimdeki Yeri”, Yasadikca Egitim Dergisi, Say1. 68, Ankara, 2000,
s. 43.

3 Basar, a.g.k., s. 56.
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istikrarlt olmasi, onlar1 6nce insan sonra da ogrenci olarak kabul etmesi gibi bir¢ok sey
olumlu sinif atmosferinin yaratilmasini saglar.32 Ogrenci davranislarinin beklenen diizeyde
olmasi, yani siif kurallarina 6grenciler tarafindan uyulmasi; Ogrenme aktivitelerinin
sorunsuz bir sekilde 6grencileri de derse katarak yapilabilmesi icin temel kosullardan bir
tanesidir. Bunun yani sira arzu edilmeyen davraniglarin 6nlenmesi de davranig yonetiminin
temel stratejilerinden biridir. Etkili bir sinif yonetimi i¢in ilk adim sinifta etkili bir 6grenme
cevresi yaratmaktir. Ogretmenlerin sinif yonetimi igin 6grenme alanlarim nasil
olusturduklarini, davranis problemleri i¢in istenmeyen davranis olusmadan hangi teknikleri
kullandiklarmi1 anlamak birinci derecede 6nemlidir.”® Goriildiigii  gibi, davranig
diizenlemede sadece kurallar ve sézel uyarilar kullanmak yerine etkili bir 6grenme ortami
yaratmak ilk is olmalidir. Bu konuda bilgi sahibi olmak ve bilingli bir sekilde hareket
edebilmek i¢in okul rehber 6gretmenine veya psikologlara danisilmali ve onlarla isbirligi

icinde hareket edilmelidir.

1.4.5. iliski Diizenlemeleri

Bu boyut igerisinde sinif kurallarinin belirlenip dgrencilere benimsetilmesi, simf
yasaminin kolaylastirilmasini amaglayan 6grenci-6grenci ve dgrenci-6gretmen iliskilerinin
diizenlenmesi bulunmaktadir. Ogrenci ile 6gretici arasinda olumlu iliski olmadan iyi bir

v 4
O0grenme yap11amaz.3

Ogretmenin etkin dinleme becerisine sahip olmas1 nemlidir. Etkin dinleme uygun
olmayan davramslar1 diizeltmek ve engellemek icin firsat saglar. Iyi dinleme becerilerini
kullanmak empati yetenegini agiga c¢ikarmayi, Ogrenciyi desteklemeyi ve davranig
gelisimini saglar.”> Ogretmen ve 6grenci arasindaki iliski aciklik ve saydamlik, Gnemseme,
birbirinden ayr1 davranabilme, gereksinimleri karsilikli olarak giderebilme ozelliklerini
igerirse, 1yi bir Ogretmen Ogrenci iligkisi kurulmus demektir. Bu durumda taraflar
birbirlerine deger verir ve birbirinin bireyselligine, yaraticiligina ve gelisimine yardimci

olur.”® Diizenli bir sinif ortami saglamak icin su kurallar uygulanmalidir;

2 flgar, a.g k., s. 29.

33 Standford, J.P. - Emmer, E.T., Understanding Classroom Management: An Observation Guide, Boston,
1998, s. 63.

** Yoriikoglu, A., Degisen Toplumda Aile ve Cocuk, Ankara, 1984, s. 76.

35 Kauffman, M.J. vd., Managing Classroom Behavior, The United States of America, 1998, s. 66.

3 Gordon,T., Etkili Ogretmenlik Egitimi, (Cev. E. Aksoy — B. Ozkan), Istanbul, 1993, s. 56.
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Kurallarin anlasilmas: icin sif i¢i etkinlikler olusturunuz. Basarili bir sinif
yoneticisi, Ogretim yilimin baglangicinda sinif  kurallarimm  6grencilerin
katilimini1 saglayarak olusturur. Bu kurallarin 6grenciler tarafindan 6grenilmesi
ve benimsenmesi icin ¢esitli stratejiler uygular. 37

Kurallar agiklanir, neden uyulmasi gerektigini belirtilir. Kurallar ne kadar acik
olursa ve dgrencilere agik bir sekilde anlatilirsa, 0gretmenin diizeni saglama ve
sirdirme olasilig1t o kadar artar. Bir kuralin yalmzca belirtilmesi yeterli
degildir. Ogretmen, kurallar uyulmadiginda bununla basa ¢ikabilme yetenegini
sergilemeli ve bu konuda tutarli oldugunu gostermelidir. **

Smif ici etkinlikler uyum iginde yonetilir. Ogretmen siifi gozleme, etkinlikler
icin ipuclart sunma, etkinlikler arasi gecisi saglamada degisik yaklasimlar

uygulamalidir. 39

1.5. Siif Yonetiminde Basvurulan Genel Yaklasimlar

Sinif icinde istenen diizeyde bir diizenin saglanmasi1 6gretmenlerin en fazla ugras

verdigi bir istir. Ogretmenlerin bu ugraslarinin genellikle birbirini izleyen dort asamadan

gecerek bicimlendigi gozlenir; 40

Birinci Asama: Istenmeyen davramslarin goriilmemesi.
Ikinci Asama: Istenmeyen davranisin yapilmamasinin sdylenmesi.
Uciincii Asama: Istenmeyen davramsin tekrar yapilmamasinin sdylenmesi.

Dordiincii Asama: Kurallarin uygulanmasi.

Bu asamalarin disinda simif yonetimi konusunda basvurulan yaklagimlar genel

olarak tepkisel, Onlemsel, gelisimsel, biitiinsel olarak dorde ayrilabilir. Her modelin

kullaniminda, demokratikligin veya Ogrenci agirlikli olmanin secenekleri birer yontem

olarak uygulanabilir. Simifa kitap veya defter getirmeyen bir Ogrenci davraniginin

degistirilmesi amaci ile tepkisel modeli kullanirken, Ogrenciyle goriisme, veliyle

haberlesme, okul yonetiminden yararlanma, aileye dis destek saglama, yerel yonetimlerden

yararlanma, hukuk sistemini devreye alma yontemlerinden birini veya birkagini

kullanabilir. Yontem secimi amacglara, olaya, taraflarin oOzelliklerine gore degisir. Bu

37 Ozalp, I., Yonetim ve Organizasyon, Eskigehir, 1996, s .25.

*¥ Ozyiirek, a.g k., s. 49

39 Paksoy, M.- Acar, C., Orgﬁtsel Iletisim, Eskisehir, 1996, s. 67.

0 Jones, F.H., Positive Classroom Discipline, New York: Mc Graw. Hill, 1987, s. 45.
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yontemlerin kullanilis bicimleri farkli teknikler olarak goriiliir. Ogrenciyle goriisme
yonteminde, dogrudan goriisme teknigi kullanilarak kitap ve defteri konu edilip soruna
yaklasilabilecegi gibi, asil konunun o oldugu fark ettirilmeden, baska bir konu ile giris
yapilip defter ve kitapla ilgili olanlar, sanki asil konu o degilmis gibi ele alinarak dolayh
goriisme teknigi kullanilir. ikinci teknik duyarlig1 yiiksek cekingen ¢ocuklarda ve agikca
tartisilmasi rahatsizlik yaratabilecek konularla ilgili konugmalarda daha uygundur. T Simf

yonetimi konusunda bagvurulan modeller ayrintili olarak agiklanacak olursa;

> Tepkisel Model: Istenmeyen bir diizenlenis sonucuna veya bir davranisa
tepki olan smif yonetimi modelidir. Amaci; istenmeyen durum veya davranisin
degistirilmesidir. Bu anlamiyla, simif yonetiminin klasik modeli oldugu sdylenebilir,
isleyisi istenmeyen sonug-tepki seklindedir. Diizen saglayici 6diil, ceza tiirii etkinlikleri
icerir. Etkinliklerin yonelimi, gruptan cok bireyedir. Bu modele sik bagvurmak zorunda
kalan 6gretmenin, sinif yonetimi becerilerinin yiiksek olmadigi, diger iic modeli geregince
kullanmadig1 sdylenebilir. Modelin zayif yonlerinden biri de her tepkinin bir karsi tepki
dogurur olmasidir. Sinifta istenmeyen bir davranis ve sonu¢ olusmussa, bu modelin

kullamlmasina da gereksinim duyulabilir. **

> Onlemsel Model: Planlama diisiincesine bagli, gelecegi kestirme,
istenmeyen davranig ve sonucu, olmadan 6nleme yonelimidir. Amaci, sinif sorunlarinin
ortaya ¢ikmasina olanak vermeyici bir diizenlenis ve isleyis olusturarak, tepkisel modele
gereksinimi azaltmaktadir. Bu model sinif etkinliklerini bir “ kiiltiirel sosyallesme siireci”
olarak ele alir. Sinifta yanhis davranisa olanak vermeyen bir sosyal sistem olusturmaya
calisir. Egitim Oncesi diizenlemeleri, istenen davranisin kolayca gosterilebilecegi bir
ortami, istenmeyen davranistan uzaklastirici kurallari, plan ve programlari, hazirliklar:

icerir. Etkinlikler bireyde cok gruba yoneliktir. +*

> Gelisimsel Model: Smif yonetiminde Ogrencilerin, fiziksel, duygusal,

deneyimsel gelisim diizeylerinin gerektirdigi uygulamalarin gergeklestirilmesini esas alir.

4 Bagar, a.g k., ss. 49-51. )
42 Terzi, A.R., Sinif Yonetimi Acisindan Etkili Ogretmen Davranislari, Ankara, 2002, s. 29
3 Basar, a.g k., s. 51.
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Bir uygulamaya gecilmeden once dgrencilerin bu uygulamaya hazirlanmasim ongoriir. **

Bu uygulama dort basamaktan olusur; 4

>

5

Birinci Basamak: On yasina kadar siiren, nasil 6grenci olunacaginin 6grenildigi
zamandir. Ogretmene cok is diiser.

Ikinci Basamak: On-on iki yas aras1 donemdir. Sinif yonetimine verilen agirlik
azalir. Ogrenciler olgunlasma yolunda, simf diizenine uymaya, 6gretmeni
hosnut etmeye isteklidir.

Uciincii Basamak: On iki — on bes yas aras1 donemdir. Ogrenciler zevk ve
destek almak igin birbirlerine bakarlar, yetke goriintiisii verirler. Ogretmeni
sitkintiya sokmayi secebilir. Bunun sonucunda arkadasinin begenisini de
kazanabilirler. Sinif yonetimi kurallarinin nedenlerini ararlar.

Dordiincii  Basamak: Lise yillaridir.  Ogrenciler kim olduklarim, nasil
davranmalar1 gerektigini anlamaya baslarlar, sosyallesir, akillanirlar, yonetim
sorunlart azalir. Cocukta ana-baba ve yetiskinlerin etkisi yirmi yas dolaylarina
kadar gittikce azalir, sonra artar. Arkadaslarinin etkisi ise gittik¢e artar. Bu iki

etkinin kesistigi on iki yas dolay1, 6gretmen ve ana- baba i¢in sikintili yillardir.

Biitiinsel Model: Smif yoOnetimi algilarini biitiinlestiren biitiinsel sinif

yonetimi modelinde 6nlemsel sinif yonetimi modeline 6ncelik verme, gruba oldugu kadar

bireye de yonelme, istenen davranisa ulasabilmek icin istenmeyenin nedenlerini ortadan

kaldirma vardir. Istenen davranisin uygun ortamlarda gerceklesecegi bilincine dayanarak

ortam diizenlemeye, biitiin 6nlemsel yonetim c¢abalarina karsin olusabilecek istenmeyen

davranislar diizeltmek amaciyla tepkisel yonetim araclarindan yararlanmaya caligilir. Bu

etkinlikler siirecinde secilecek davranis orgiileri 68rencinin gelisim basamaklari ile uyumlu

olanlardan se¢ilir. Bu model i¢in sinif yonetiminin sistem modeli denebilir. Modelin cevre

boyutunda; okul, aile, bos zaman etkinliklerinin yer aldig1 arkadas ¢evresi vardir.*®

Hicbiri tek basina siirekli olarak kullanilabilecek yeterlilikte degildir. Bunlarin her

birinin yerine gore kullanilabilecegi durumlar olsa da sinifin etkili bir sekilde yonetilmesini

daha genis boyutlarda ele almak gereklidir.47 Etkili bir sinif yonetimi i¢in dersin islenisi,

* Keskinoglu, M. S., Yiiziinden Okumak, Istanbul, 2006, s. 154.
4 Yavuzer, H., Cocuk Psikolojisi, Istanbul, 1993, s.85.

% Keskinoglu, a.g k., s. 155.

4 Basar, a.g k., s. 55.
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ogrenci, 6gretmen, aile, ortam, ¢evre, okulun ve sinifin biiyiikliigii ve yonetim yapisi1 gibi

sinif yonetimini etkileyen faktorler bulunmaktadir.

1.5.1. Simif Yonetimini Etkileyen Faktorler

Saglikli bir simif ortami yaratmak ve verimli bir ders islemek icin sinif yonetiminin
basartyla siirdiiriilmesi gerekmektedir. Bunu saglarken ise, dersin islenisi, Ogrenci,
Ogretmen, ortam, cevre, aile, okul ve sinifin biiyiikliigiiniin ve yonetim yapisinin goz

ve e . 4
oniinde bulundurulmas: gerekir.**

Dersin Islenisi; Simif yonetimi dersin islenisi ile yakindan iligkilidir. Yani bir ders
1yl ve etkili yontemlerle islenebilirse sinif da i1yi bir sekilde yonetilebilir. Yani etkili ve
dogru ders isleyis yontemlerinin kullanilmasi ile smifin yonetilmesi de kolaylagir.*”
Ogrenci; Ogrencilerin gelisimsel durumu, yasi, kiiltirel ozellikleri, basar1 ve ruhsal
durumu gibi ozellikleri sinif yonetimini etkiler.” Ogretmen; Ogretmenin Kisilik 6zellikleri,
ogretim tarzi, meslekteki deneyimi, kiiltiirli, saghigi gibi ozellikleri simif yOnetimini

etkileyebilir.”’

Ortam; Icinde yasanilan zamanin 6zelligi, 6rnegin gergin zamanlarin yasanmasi
veya ¢ok neseli bir ortamin olmasi sinif yonetimini etkileyebilir.52 Cevre; Cevre gelisim
psikolojisi literatiiriinde bireyin gelisimini etkileyen ve kalitimsal olmayan her sey “cevre”
ile ifade edilmekte; sosyal psikolojide ise ¢evre kavrami ile genellikle diger insanlarin
olusturdugu sosyal ¢evre ya da kisiler aras1 etkilesim ifade edilmektedir. Daha biitiinciil bir
yaklasim olan ekolojik psikolojide ise “cevre”, sosyal ve fiziksel ozellikleriyle bir biitiin
olarak ele alinmakta, bireyin davraniglar1 ve gelisimi bir biitiin icinde
degerlendirilmektedir. Okul ve sinif, cevrenin onemli bir parcasidir. Dolayisiyla sinifta
yasanan sorunlar bir anlamda cevrenin onemli bir parcasidir. Dolayisiyla sinifta yasanan
sorunlar bir anlamda ¢evrenin bir uzantis1 olarak gtjriilebilir.53 Aile; Ailenin gelir diizeyi,

egitim durumu, kiiltiirii, kac¢ kisiden olustugu, aile bireyleri arasindaki iliskiler, ailenin

48 Basar, a.g k., s. 58.

¥ Celep,C., Sif Yonetimi ve Disiplini, Ankara, 2002, s. 117.

%% Senemoglu, N., Gelisim,Ogrenme ve Ogretim Kuramdan Uygulamaya, Ankara,2001,s. 66.
>l Senemoglu, a.g k. s. 67.

32 Sonmez, V., Program Gelistirme Ogretmen El Kitabi, Ankara, 1987, s. 95.

3 Hgar, a.g.k.,s. 89.
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icinde yasadig1 cevre gibi ozellikler de simif yonetimini etkiler.”* Aile icinde siirekli kavga
ve siddete tanik olan c¢ocuklar, psikolojileri bozulacagi i¢in disiplin dis1 davraniglar

gostererek sinif yonetimini giiclestirirler.

Okulun Biiyiikliigli; Bu baghik altinda simif yonetimini etkileyen oncelikli etken
okulun sahip oldugu 6grenci sayisidir. Arastirmalara gore kiiciik okullarda kisiler arasi
iliskiler, Ogrenci- ogretmen etkilesimi, program ve Ogretim uygulamalar1 daha iyi
yiriitilmektedir. Ayrica kiiciik okullarda ve siiflarda Ogrenci basarisi ve Ogretmenin
morali de vyiiksek olmakta ve disiplin problemi ¢ok yasanmamaktadir.”> Okulun
biiyiikliigline dayali olarak ortaya c¢ikan biitiin bu sonuclar simif yonetimi acisindan da
onemlidir. Siifin Biyiikliigii; Belirtildigi gibi, yapilan arastirmalar herhangi bir gruptaki
tiyelerin davranisi grubun biiyiikliigline gore degistigini ortaya koymaktadir. Grubun
biiyiikligli arttikca iiyelerin etkinligi ve katilimi azalmaktadir. Yine biiyiik gruplarda
bireyler yapilan tartismalardan daha az doyum saglamaktadir. Diger taraftan da kiiciik
gruplarda da gruba olan baglilik ve iiyelerin doyumu ve benlik saygilari daha yiiksek
olmaktadir.” Yine kiiciik gruplarda iiyeler daha az devamsizlik yapmaktadirlar ve yaptigi
isi onemsemektedirler. Yonetim Yapisi; Okulun yonetsel yapisinin ¢ok merkeziyetci ve
biirokratik veya esnek olmasi, yoneticinin yonetim tarzi smif yonetimini etkiler.”’
Ogretmen, herhangi bir sorun karsisinda okul idaresinin tepkisine gore tedirginlik ve

belirsizlik yasayabilir.

1.5.2. Simif Yoneticisinin Sahip Olmasi Gereken Nitelikler

Sinif yoneticisinin sahip olmasi gereken temel 6zelliklerin ve niteliklerin olmast
gerektigini herhangi bir yerde yoneticilik yapan kisinin sahip olmasi gereken nitelikleri
dikkate alarak cevaplayabiliriz. Yani, herhangi bir kurumu y6neten kisi i¢in ne gibi temel
nitelikler gerekliyse sinif yoneten kisi(0gretmen) icinde benzer nitelikler gereklidir. Bu

durumda simf yoneticisi baz1 6nemli niteliklere sahip olmalidir.™®

4 Celep, a.g.k., s. 11.

55 Varis, F., Egitimde Program Gelistirme Teoriler ve Teknikler, Istanbul, 1996, s. 55.
% Ozdemir, O., Sinif Yonetiminde Cevre Etkeni, Egitim Yonetimi, Ankara, 1993, s. 48.
7 Unal - Ada, a.gk., s. 99.

%8 Unal - Ada, a.g.k., ss. 103-108.
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Sinif yoneticisi bilgili olmalidir; Sif yoneticisi genel olarak 6gretmenlik yaptigi
alan1 ve 0zel olarak 6grettigi konuyu c¢ok 1yi bilmelidir. Ayrica yonetimin temel ilkelerini

ve niteliklerini de 1yi bilmelidir. Rehberlik ilke ve tekniklerini bilmesi gerekir. %

Smif yoneticisi yetenekli olmalidir; Ogretmen bildiklerini 6gretebilecek nitelikte
olmalidir. Asagida siralanan nitelikler sinif yoneticisinin sahip oldugu bilgi temelinin ise
yaramasi i¢in gerekli olan 6zellikler olarak diisiiniilebilir: 60

° Giidiileyebilme,

° Basariya odaklanma,

° Etkili iletisim kurma,

° Sorun ¢ozebilme,

° Karar verebilme,

o Sinif1 takim haline getirebilme,
° Degerlendirme yapabilme,

° Catismalar1 ¢ozebilme,

° Plan yapabilme,
. Zaman1 yonetebilme,

) Insiyatifi elinde tutma.

Smif yoneticisi deneyimli olmalidir; Siifi etkili bir sekilde yonetebilmek igin
gelistirilen yaklasimlar ve teknikler belirli durumlarla yiiz yiize kalmadan ¢ok fazla anlam
tagimayabilir. Bu yiizden sinif yonetiminin basarili bir sekilde yapilabilmesi i¢in bir dl¢iide
zaman icinde karsilasilacak durumlarla kazanilacak deneyimlere bagl olacagi icin sinif

yoneticisinin bildikleri ve 6grendiklerini uygulamasi gerekir. ®!

Smif yoneticisi saghkli olmalidir; Ogretmen saglikli olmali ve sagligm
korumalidir. Sik sik hastalanan, calisma giicli azalan, nesesini yitiren, gorevine siirekli
gelemeyen Ogretmen egitim-Ogretim isini de saglikli yiiriitemez. Ogretmenin saglikli ve
canli olmasi Olciisiinde 6grenciler de saglikli ve canli olur. 62 Ciinkii 6gretmen, dgrencinin

goziinde en Onemli Ornek insandir. Bu nedenle 6gretmenin ruh ve beden sagligindaki

% Mandino, O., Diinyadaki En Biiyiik Satict, (Cev. A. B. Dicleli), Istanbul, 2002, s. 123.
% Mandino, a.gk.,s. 125.

o1 Ozyﬁrek, M., Sinif YOnetimi, Ankara,2001, s. 78.

62 Altin, C., Ogretmen El Kitabs, Istanbul,1999, s. 102.
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problemler 6grencileri hemen etkileyecektir. Ogrencide derse karsi isteksizlik ve ilgisizlik,

buna bagh olarak da devamsizlik problemleri ortaya ¢ikacaktir.

1.6. Stmif Yonetiminin Siirecleri

Smif yonetiminde ders Oncesi, ders esnasinda ve dersten sonra planli olarak
yapilmasi gerekli olan faaliyetler; ders 6ncesi hazirliklar, ders oncesi planlama etkinlikleri,
smif ici etkinliklerin diizenlenmesinden olusmaktadir.** Bu faaliyetler eksiksiz bir sekilde
yerine getirildigi siirece etkili bir simif yonetiminden soz edilebilir. Aksi takdirde verilen

cabalar yetersiz kalir.

1.6.1. Ders Oncesi Hazirhklar

Ders oncesinde 6gretmenin, Ogrencilerin ve Ogretim ortaminin uygun sekilde

hazirlanmas1 gereklidir. Bu faaliyetler sunlardir;

> Smif Yoneticisinin (6gretmen) Hazirlanmasi: Sinif yoneticisi, fiziksel hazir
oluslugun yaninda ruhsal olarak da rahat ve dengeli bir yapiya sahip olmalidir. Yapilacak
her tiirlii iste giidiillenmenin 6nemli oldugu gerceginden hareketle sinif yoneticisinin de
kendisini ders Oncesi giidiilemesi gerekir. Ders baslamadan 6nce basariya odaklanmis ve

inanmis olmasi gerekir.64

> Siifin Fiziksel Durumu ile ilgili Diizenlemeler: Sinif, cevreyi yansitacak
sekilde diizenlenmelidir, sinifta degisik koseler olusturulmali, sinif ortami eszamanli bir
sekilde, gizliligi onleyecek sekilde diizenlenmelidir. Sinif, belirli bir siireklilige sahip

olmali ve sinifta bulunan 6grenci sayisina dikkat edilmelidir.*®

> Sinifin Oturma Diizeni: Ogrencilerin oturma diizeni de smif yonetimi
acisindan 6nemli bir unsurdur. ideal oturma diizeni simfin yas diizeyine, dersin islenis

yontemine gore degisebilir. Ancak her tiirli oturma diizeni i¢in gozden kagirilmamasi

% vars, a.gk. ,s. 78.
64 Gordon, a.g.k., s. 78.
%5 Tutkun, a.g.k.,s. 105.
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gereken durum, Ogrencilerin kendileri arasinda ve Ogretmenle etkilesimlerinin en iyi

sekilde saglaniyor olmasidir.®®

> Smifin Fiziksel Durumu: Sinifin 1siklandirma diizenegi 6grencilerin
dikkatlerini dagitmayacak ve onlar1 yormayacak sekilde olmalidir. Simifin sicakligi da
mevsimlere gore 0gretmen ve Ogrencileri bunaltmayacak ayarda olmalidir. Sinif temiz ve
giiriltiiden uzak olmalidir. Sonug olarak biitiin bu 6zelliklerin bileskesi olarak sinif 1yi bir
goriiniime sahip olmalidir.”” Sinif, ogrencilerin calismalar yapmalarini saglayici sekilde
diizenlenmelidir. Siif, arkadaslik kurmaya ve paylasmaya ortam saglayici, giivenli ve
konforlu olmalidir. Sinifta bulunan materyaller diizenli bir sekilde yerlestirilmelidir.
Sinifin, Ogrencilerin kendilerini ait ve degerli hissetmelerini saglayan oOzelliklere sahip

olmasi gerekir. Ogrencilerin yapmalar1 gerekenleri belirten diizenlemeler olmalidir.®

1.6.2. Ders Oncesi Planlama Etkinlikleri

Smif diizeninin saglanmasinda ders Oncesi yapilmasi gereken ikinci is plan
yapmaktir. Dersin islenisi ile ilgili plan yapilmazsa sinif i¢i etkinlikler sikict hale gelebilir.
Planda yer almasi1 gereken basamaklar sunlardir;

> Birinci Basamak (Hazirlk evresi): Oncelikle hangi davraniglarin

kazandirilacagi belirlenir. Dersin islenisi sirasinda kullanilacak ara¢ ve gerecler saptamr.69

> Ikinci Basamak (Dersin Islenisi): Dersin islenisi asagidaki siraya gore

yapildiginda 6grencilerin dikkati daha kolay ve uzun siire canli tutulabilir ve ilginin baska
yonlere kaymasi engellenebilir; ™

e Dikkat ¢ekme,

e Giidiileme,

e  Hedef davranislar,

e  Gecis - Aciklama,

e  Gelistirme- Sunu,

e  Ozetleme,

% Tutkun, a.g.k.,s. 106.
7 Ozdemir, a.gk.,s. 110.
o8 Tirniikld, a.g.m., s. 43.
0 Varis, a.g.k. s. 98.

7 Varis, a.g.k. ss. 98-99.
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e (Odev verme,
e Tekrar giidiileme,

e  Kapanis.

> Uciincii Basamak (Degerlendirme): Bu asamada hedef davranislarin elde
edilen sonuclara gore ne Ol¢iide kazandirildiginmi ortaya koyacak etkinlikler belirlenir.

Herhangi bir eksikligin ve yanlislhigin diizeltilmesi i¢in nelerin yapilacagi belirlenir.”!

1.6.3. Siif ici iliskilerin Diizenlenmesi

Sinif ici iliskilerinin diizenlenmesinde iletisim ve beden dili 6zel bir 6neme sahiptir.
Ozellikle de egiticilerin bu konularda yeterli egitimi almalari saglanmahdlr.72 Egitimcilerin
karsilarindaki muhataplart ¢ocuklar oldugu icin iletisim ¢ok daha becerikli ve bedensel
hareketlerin karsidakine nasil bir mesaj verecegi konusunda daha bilin¢li hareket etmeleri
gerekmektedir. Iletisim ve beden dili ile ilgili olarak dikkat edilmesi gerekli hususlar; simf

i¢i etkinlikte dikkat edilmesi gereken ilkeler ve beden dilinin sinif yonetimine etkisidir.
1.6.3.1. Snif ic¢i fletisimde Dikkat Edilmesi Gereken lkeler

Ogretmen 6grenciye gonderecedi mesajin onemine inanmalidir. Bunu belirli bir
ama¢ icin yaptiginin bilincinde olmalidir. Mesaj1 gonderirken, iceriginin 6grencinin
gelisim ve egitim diizeyi gibi 6zelliklere uygun olmasina dikkat etmelidir. Ogretmen
mesaj1 gonderirken goze, kulaga, diger duyu organlarina hitap edebilen kanallar bulmali ve
kullanmalidir. Ogretmen kendisini mesaj gonderen tek kisi olarak algilamamalidir.
Ogrencinin de kendisine mesaj gonderebilecegini kabul etmelidir. Ogretmen, 6grenci ile
iliskilerde yapmacik bir davrams icine girmemelidir. Ogretmen herhangi bir seyden
rahatsiz oldugu zaman sen dilini kullanmamalidir. Rahatsizligin1 ben dilini kullanarak
ifade etmelidir.”” Burada Ogretmenin hitap konusundaki ustaligindan oldukca fazla

yararlanmasinin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

7 Ozyﬁrek, a.gk.,s.95. _ _
2 Altintas, E. - Camur, D., Beden Dili Sozsiiz Iletisim, Istanbul, 2005, s. 47.
3 Onder, A., “Etkili iletisim Becerileri”, Milli Egitim Dergisi, Say1. 149, Ankara, 2001, s. 21.
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1.6.3.2. Beden Dili ve Simif Yonetimi

Duygular1 ifade etmenin en iyi yollarindan biri de beden dilidir. Ogretmenin
oncelikle bedensel duyu organlarinin saglikli olmasi, dncelikle iyi bir sekilde gérmesi ve
duymasi gerekir. Sinifta istenmeyen olumsuz davranislarla karsilagildigi zaman sézel ve
ogretimsel Onlemlerin yaninda beden dili de kullanilabilir. Sinifta herhangi bir sorun
karsisinda sakin olmak gerekir. Beden dilini sinifin her tarafim1 kontrol edebilecek sekilde

kullanmalidir.”*

Ogretmenin uygun olmayan davranis1 gosteren kisi veya kisilere ani bir sekilde
bakmas1 kendisinin durumdan hosnutsuz oldugu mesajini verir. Burada 6grencilerin de
beden dilini izlemesi ve anlasilmasi gerekir. Beden dili Ogretmene giic veren veya
ogretmenin giiciinii azaltan bir unsurdur. Ogretmenin giiciinii beden dilini kullanarak
arttirabilmesi i¢in Oncelikle susmasi, yavaslamasi, sakinlesmesi, yakin olmasi ve birkag
saniye duraksamasi gibi hareketleri yapmasi onerilebilir.” Cogu zaman bedensel bir
hareket, uzun uzun kurulan ciimlelerden cok daha fazla etkili olabilmektedir. Bu nedenle

ogretmen, beden dilini dogru kullanmay1 6grenmelidir.

1.7. Etkili Stmif Yonetimi

Smif yonetiminin 6nemli bir boyutu davrams yonetimi ile ilgilidir. Ogretmenin
sinift yonetirken isini zorlastiran olumsuz davramiglar sz konusu olabilir. Boylesi
durumlarda Ogretmenin yapmasi gereken, simif icinde Ogrenci davraniglarini etkili bir
sekilde yonetmektedir. Etkili simif yOnetimi i¢in Ogretmenlerin bazi bilgi ve becerilere

sahip olmas gerekmektedir. "°

Ogretmen oOgrencilerin davramslarini etkileyen etmenleri bilmelidir. Simifta
ogrenciler baz1 ortak davramis gostermekle birlikte her Ogrenci birbirinden farkhidir.
Ogrencilerin kisilik 6zellikleri, aile yapilari, yakin toplumsal gevreleri, gelisim 6zellikleri,

ihtiyaclar birbirinden farklidir. Tiim bu 6zellikler 6grencinin sinif icindeki davraniglarini

" Baltas, Z. — Baltas, A., Iletisim Becerinizin Sessiz Anahtart Sessiz Diliniz - Bedenin Dili, Istanbul, 1999,
s. 33.

> Bursalioglu, a.g k., s. 135.

6 Celik, V., Sinif Yonetimi, Ankara, 2002, s. 56.
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etkiler.”” Ogretmen smif icinde olumlu 6grenci-6grenci ve Ogretmen-ogrenci iliskisi
yaratabilmelidir. Ogretimin temelini 6grencilerin kendi aralarindaki ve ogretmen ile
ogrenciler arasindaki etkilesim ve iletisim olusturur. Ogretmen, kendi duygu ve
diisiincelerini agik ve olumlu bir havada ifade edebilmelidir. Ogrencilerden gelen iletileri,
Onyargisiz olarak agik bir bicimde anlayabilmelidir. Her sinif 25-35 6grenciden olusan
kiicik bir gruptur. Bu grubun dinamiginin olumlu olarak yOnlendirilebilmesi ve

v . . ) e Joo . . 78
ogrencilerin 6grenmeye kars1 giidiillenmesi gerekir.

Ogretmen sinifta 6grenciler icin etkili bir 6grenme ortami yaratabilmelidir. Olumlu
O0grenme ortaminin yaratilmasinda 6gretmenin O6gretmenlik becerileri 6nemli rol oynar.
Olumlu smif ortaminin yaratilmasinda sinif yonetimi acisindan 6grencilerin giidiilenmesi,

sinifin fiziksel kosullari, sinif kurallart ve 6gretim yontemleri 6nemli rol oynar. 7

Ogretmen, 6gretmenlik becerilerini kullanarak ogrencileri giidiileyici bir ortam
yaratmalidir. Smifin biiyiikliigii, siralarin yerlesim bi¢imi; 1sinma, havalandirma, 151k vb.
fiziksel ozellikleri dis cevre ile iligkisi; 0gretim ara¢c ve materyallerinin yeri; 6gretmenin
konumu, hatta esyalarin, duvarlarin rengi gibi konular 6gretimin niteligini etkiler. Sinif
yonetiminin ayrilmaz pargasi olan kurallar ve islemler sinifta diizenin saglanmasi ve
ogrenme zamanin artirilmasinda 6nemli rol oynar. Ogrenciyi siirekli giidiileyebilmek ve

ilgisini ¢cekebilmek icin, 6gretim etkinliklerinin 1yi diizenlenmesi gerekir.80

Ogretmen davrams degistirme yontem ve tekniklerini bilmelidir. Simifta 6gretimi
giiclestiren en 6nemli etmenlerdendir. Siifta olumsuz davranislar sergileyen 6grencilerdir.
Siif ortamindaki giiriiltii, 6grencilerin caligmasimi engeller, 6gretim etkilerini kesintiye
ugrastirir. Bu nedenle 6gretmenin sinifta 6gretimi engelleyen olumsuz 6grenci davranis ve
davranislarini aninda durulmasi ve 6grencilerin bu tiir davranmiglarini degistirecek yontem

ve teknikleri kullanmast gerekir.81

" Eng, M., Egitim Ruhbilimi, istanbul, 1981, s. 110.

8 Ozyiirek, a.g k.., s. 68.

" Ozsoy, agk.s.58.

% Goziitok, D.F., Ogretmenligimi Gelistiriyorum, Ankara, 2000, s. 126.
81 Goziitok, a.g.k.,s. 129.
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1.8. Ders Yonetimi ve Simfin Kontrolii ile ilgili Bazi Oneriler

Bir dersin verimli sekilde gecmesi ancak etkili bir sinif yonetimi ile saglanabilir.
Aksi takdirde ders, hem 0gretmen hem de 6grenciler i¢in sevilmeyen ve isteksizce yapilan
bir faaliyet haline gelir. Ders sirasinda sinif yonetimi ile ilgili her hangi bir sorunla
karsilasmamak icin ders Oncesinde, ders sirasinda ve ders sonrasinda yapilmas: gerekenler

cok 1yi diisiiniiliip planlanmal1 ve uygulanmahdlr.82

Dersten Once: *

e Derse iyi hazirlanilmali ve her sey acik se¢ik planlanmali,

e  Hazirlik yapilirken cesitli etkinliklerden yararlanmak i¢in plan yapilmali,

e  Planlanan ¢alismanin 6grenci diizeyine uygunlugunu denetlenmeli,

e  Hizlh ve yavas 0grenen 6grenciler icin ek etkinlikler hazirlanmals,

e Dersten once ara¢ gere¢ ve gosterilenlerin, kullamima hazir olup olmadigi
kontrol edilmeli,

e  Olanak varsa dersten 6nce smifin diizeni gozden gecirilmeli,

e  Simifa 68rencilerden 6nce girilmeli.

Derse Baslarken: 84

e  Ogrencilerin simifa girisleri kontrol edilmeli,

e  Baslamadan Once, 6grencilerin sinifa yerlesmeleri saglanmali, dikkatleri derse
cekilmeli,

. Kesintiler ve derse ge¢ gelmelerle ilgili islemler ¢cabucak tamamlanmali.

85
Ders Sirasinda:

e  Ogrencilerin adlar1 dgrenilerek ders sirasinda adlari ile hitap edilmeli,

®  Yonergeler acik bir bicimde ifade edilmeli,

e  Ogrencilere konusulurken goz temasi kurmaya calisiimal,

. Smif goriis alaninda tutularak her kosesinde ne olup bittiginden haberdar

olunmali,

82 Tutkun, a.g.k.,s. 105.

% Inan, N. U., “Ogretim Yéntemleri”, Milli Egitim Dergisi, Say1.158, Ankara, 2003, s. 33.
84 Inan, a.g.m., ss. 33-34.

85 Vars, a.g.k., s. 49.

24



e  Etkinliklerin siiresi 6grencilerin dikkat siirelerine uygun sekilde olmali.

Hareketlerde: °°

e  Simifa arka doniilmemeli,

¢ Bir etkinlikten digerine geg¢is dikkatle takip edilmeli,

e Ogrencilere soru sorularak sik sik onlardan doniit alinmal,

e  Sorular, sinifin tiimiine yoneltilmeli ve biitiin 6grencilere soru sorulmus olmasi
saglanmali,

e  Ovgii ve yiireklendirmelerden yararlanilmal,

Ogrencilere icin yardime1 ve destek olunmali.

Sorun Ciktiginda: 87

e Ne yapilmasi gerekiyorsa is uzatmadan yapilmali,

®  Gereksiz bir tartigmaya girmekten kacinilmali,

e  Kisi lizerinde degil davranis iizerinde durulmali,

e Olgiiler, acik bir bi¢cimde ortaya koyulmali ve ddiin verilmemeli,

e  Gerektiginde uygun cezalarin verilmesinde kararli ve islemlerin yapilmasinda

tutarli olunmali.

. 88
Dersin Sonunda:

e Dersi bitirmeden 6nce 6grencilere toparlanmalari icin firsat verilmel,

e Ogrencilerin siniftan ayrilmalarina izin vermeden &nce sinifin diizenli olmasin
saglamak i¢in dgrenciler uyarilmali,

e  Ogrencilerin simftan ¢ikmalarina izin vermeden once sessizlik ve diizen

saglanmali.

Dersten Sonra: *
. Dersin bir degerlendirmesi yazilarak dosyada, ders planimin arkasina
koyulmali.

. Yapilan yanlislar ve gelecek derste diizeltilebilecek eksiklikler ayri ayri not

edilmeli.

8 Tertemiz, N., Siif Yonetimi ve Disiplin, Ankara, 2002, s. 98.

8 Giiriiz, D. — Yaylaci, G., Heti$imci Goziyle Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Istanbul, 2004, s. 39.
8 Unal - Ada, a.g.k.,s. 75.

¥ Ozyiirek, a.g k., s. 44.
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2. SINIF KURALLARI

Smif yonetimi, etkili ve verimli bir egitim ortamu olusturmaya doniik kurallar,
kavramlar ve ilkeler dizgesidir. Siniftaki tiim etkinliklerin belli kurallar dizisi i¢inde
gerceklesmesi beklenir. Kural, sinifta yer alan egitim yasantilarinin amaglarina doniik
kararlar dizisi ya da iligkilerin saglikli ve etkili bir sekilde yiiriitiillmesini saglamak

amaciyla yapilan yazili ve yazisiz diizenlemeler olarak tanimlanabilir.”’

Kurallar 6grencilerin okul ve sif igindeki davramislarini diizenler, benzer ve
istendik davranislarda bulunmalarini saglar. Her okulun, yoneticiler tarafindan belirlenmis
bazi kurallar1 vardir. Okula devam etme, derslere zamaninda girme, arkadaslarina ve okul
esyalarina zarar vermeme, derslere hazirlanarak gelme tiim bu kurallara 6rnek verilebilir.
Bu kurallar okuldaki tim ogrenciler icin gecerlidir. Yonetim tarafindan belirlenen bu
kurallara uymamanin bazi yaptirimlar vardir. Ogrenciler yonetim tarafindan belirlenen
kurallar1 ilkokulun birinci sinifindan itibaren tigrenirler.g1 Okulun genel kurallarinin
yanisira, her Ogretmenin O6grenciden bekledigi bazi davraniglar vardir. Bir Ogretmen
ogrencilerin oturdugu yerde sdz almasini uygun goriirken, bir baskasi ayakta sz almasini
bekleyebilir. Ogretmenler arasindaki bu goriis farkliliklar1 sinifta olumsuz bir havanin
olusmasina neden olabilir. Bu nedenle her 6gretmen, sinifta kendi kurallarim1 da acik segik

ortaya koymalidir.

Sinifin kendine 6zgii karmasik yapisi ve iliski bicimi kural koymay1 ve uygulamay1
gerekli kilmaktadir. Ogrencileri istenmeyen davramislardan uzak tutma, sergilemeye devam
edilen kabul edilemez davramislardan vazgecirme girisimlerinde ve Ogrencilere yonelik
beklentilerin gerceklesmesinde Ogretmenin en biiylik destekleyicisi simif kurallaridir.
Kendisinden beklenenleri ve beklenmeyenleri onceden iyi bilen 6grenci daha dikkatli
davranmaya gayret edecektir. Simif kurallan gerek 6gretmen gerekse ogrencinin haklarini
karsilikli korudugu icin iki yonlii yarar saglar. Sinif kurallari, 6gretmeni defalarca yeni ve
yeniden karar alma sikintisindan kurtarir, tarafsiz davranmay saglar, yetkiyi mesrulastirir,
emir, istek ve beklentilerin benimsenmesini saglar, 6diil ve cezay1 kisisellestirmekten
kurtararak kabul edilmesini saglar, degerlendirme standartlarini olusturur. Buna karsin

kurallarin amaci, Olciisti, uygulama bi¢imi iyi belirlenmedigi zaman yarar yerine zarar

%0 I_Erden, a.gk.,s. 38.
! inan, a.g.m., s. 34.

26



verir.”> Kural ve islemlerin siif yonetimi ve ogretim acisindan pek cok yarari vardir.
Bunlar su sekilde siralanabilir;
o Ogrenciye dogru davramis yollari1 gostererek, smifta olumsuz 6grenci
davranislarinin meydana gelmesini onler. 3
o Ogrencilere hangi durumlarda nasil davramlacagim gosterdigi icin gereksiz
zaman kaybini engeller. o
o Ogrencileri belli bir etkinlige baslarken belirsizlikten kurtararak; kendilerini
giivende hissetmelerine, etkinligin sessizce ve belli bir diizen i¢inde yiirlimesine
yardimci olarak; etkinligin basariya ulasmasini ve 6grencilerin basarili olmasini

saglar.”

Sinif kurallar taraflarin karsilikli beklentilerinin gerceklesmesini saglayacak bir
diizen olusturmay1 amaclar. Yazili ya da informal olabilir. Alt simiflarda yazili olmasi
sosyal ve zihinsel gelisim acisindan daha uygundur. Kendisinden nelerin beklendigini,
neleri yapmasinin uygun olmadigim1 bilmek Ogretmenlerin ve Ogrencilerin islerini
kolaylastirir. Ogrenciler kural olmasindan cok kuralsizliktan ve belirsizlikten rahatsiz
olurlar. Ancak kimi zaman kurallar asir1 abartilmakta ve olmazsa olmaz kaliplar haline
getirilmektedir. Bu durum kurali ara¢ olmaktan ziyade amac haline getirir ve 6grencilerin
moralini bozar.”® Ogretmen gerektiginde kurallar1 esnetmelidir. Fakat bu asla tutarsizlik
biciminde kendini gdstermemelidir. Adalet duygusu ¢cocuklarda 6zellikle kendileriyle ilgili

durumlarda cok gii¢liidiir ve ¢cabuk kirilir.

Sinif kurallari, amaca gidisi kolaylastirmali, gorev dis1 davranisi azaltip, gorevle
ilgili olam1 ¢ogaltmali, 6grenme ortami ve cevresinin rahathgini-giivenligini saglamali,
komsu sinifin ve yakin kisilerin rahatsiz edilmesini 6nlemeli, amaca uygun davranislarin
standartlarini belirtmelidir. Bu amaclara hizmet etmeyen kurallar gereksizdir. Gereksiz bir
kural, diger kurallarin da gereksiz olabilecegini diisiindiiriir, kurallara kars1 ¢ikilmasina
neden olur, bu tiir bir kurala gore ceza alan dgrenci, ders ve okuldan soguyabilir, zamanini

kural degistirmeye ayirabilir.”’

2 Senemoglu, a.g.k., s. 76.

% Biiyiikkaragoz, S.S. - Civi, C., Genel Ogretim Metotlar1, Konya, 1992, s. 63.
% Biiyiikkaragoz - Civi, a.g.k., s. 65.

% Ogzyiirek, a.g k., s. 69.

% Selcuk, a.g k., s. 135.

97 Tertemiz, a.g.k,s. 86.
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Kurallarin asir1 katilikla izlenmesi, tekdiizelik, can sikintisi, hatta haksizlik yaratir,
degisik durumlarda gosterilmesi de gereken esnekligi Onler, iligkileri mekaniklestirir. Kati
kuralcilik, amaclarla araglarin yer degistirmesine neden olur. Boylece kurallar arac
olmaktan cikar, kurala uymak amac olur tipki yasamak i¢in yemenin, yemek i¢in yasamaya
doniismesi gibi. Ogrencinin davramisin1 engelleme yerine mantifina seslenilirse kurallara
ait davranmisin degistirilmesi kolaylagir. Ciinkii engelleme, hir¢inlik, direnme, olumsuz
davranis yaratir. Buna karsin Ogrencinin mantigina seslenilmesi olumlu davranis
yaratilmasini hizlandirir. Ayni sekilde kurallarin yukaridan asagiya asla degismez mutlak
dogrular seklinde dikte ettirilmesi de olumsuz davranis yaratir. Egemen olmak amacina
doniik bu tutum islemeyen veya hatali olan kurallarin degistirilmesini giiclestirir. Ayrica
bu, hem Ogrencilerin kisilik gelisimlerini olumsuz yonde etkiler hem de siniftaki yasam
can sikici bir hale getirir.98 Kurallarla ilgili olarak su iki nokta ¢ok dnemlidir: %

e Ogrencilerin nasil davranmalar1 gerektigine karar vermek,

e  Kurallardaki davranislarla ilgili aciklamalar1 kesinlikle Ogrenci i¢in net ve

acik bir bicimde yapmak.

Sinif kurallari; hem Ogretmenler hem de 6grenciler tarafindan kabul edilmel,
kurallar mantikli olmali ve kosullar degistikce kurallar da degismeli, kurallarin
olusturulmasinda 6grenciler ve 6gretmen birlikte davranmalidir. Kurallar olumlu bicimde
ifade edilmelidir. Yapilmamas: gerekenler yerine yapilmasi gerekenler belirtilmelidir.
Kurallar gozlemlenebilir davramiglara odaklanmalidir. Kurallarin sayisi az olmali ve
birbirleriyle baglantili olmali ve kurallar simif icinde kolaylikla goriilebilecek bir yere
astimalidir. Ayrica her kural sadece bir davramisa yonelik olmahdir.'® Sadece kurallar
koymak oOgrenciden istenilen davranis i¢in yeterli olmamaktadir. Bu nedenle 6gretmen,

kurallarin sahip olmasi gerektigi bu kriterleri géz oniinde bulundurmalidir.
2.1. Simf Kurallarimin Olusturulmasi
Kurallar olusturulurken ogrencilerle ortak karar alindiginda ogrencilerin kurala

uyma olasiligr artmaktadir. Belirlenen kural sayisinin sinif diizeyine gore farklilasmakla

birlikte az olmasinda yarar vardir. Kurallar belirli donemlerde gozden gecirilmeli ve

% Ozsoy, agk., s. 64.
% Varis, a..g.k., s. 69. )
100 Halis, 1., Demokratik Simif Ortam I¢cin Profesyonel Sinif Yonetimi, Konya, 2001, s. 76.
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ogretimsel akisi kolaylastirmaktan ziyade giiclestiren kurallar varsa iptal edilmelidir.

Gereksiz bir kural bikkinlik yaratir ve tiim kurallarin gereksiz oldugunu hissettirir.'"!

Kurallar uymak icin konur. Ogrencilerin kurallara baglhiligi, demokratik katilimla
gerceklesir. Ogrenci kurali 6gretmenle birlikte belirlerse, bu kurah igsellestirir. Ogrencinin
onay1 alinarak hazirlanan simif kurallar1 6grenci tarafindan daha anlamli goriiliir. Kurali
onaylayan ve Ogretmenle birlikte belirleyen ©Ogrenci, kuralin sonucuna da katlanmak
zorundadir. Kural belirleme siirecine katilan 6grenci, kurallar1 daha iyi yorumlayabilir ve
karsilastig1 sorunlara ¢6ziim Onerileri gelistirebilir. Kurallar olusturulurken hos yasantilarla
kurallar arasinda cagrisimlar kurulmalidir. Kuraldan bahsedildiginde o6grenciler c¢ok
olumsuz duygular animsamamalidir. Bu amacla kural olusturma siireci hos ve yaratici
etkinliklerle zenginlestirilebilir. Kural koymada onemli olan, 6gretmen ve Ogrencilerin
ortak bir algi dayanagindan hareketle anlayis birligine ulasmalaridir. Ogrencilerin 6nceden

bilgilendirilmesi ve goriislerinin alinmasi kurallarin gegerliklerini arttirir.'®

Kurallar olusturarak Ogretmenler smifta ne olabilecegi konusunda uyanik
olduklarim ifade ederler. Ogrenciler de yilin basindan itibaren 6gretmenin davranisla ilgili
yaklagimini ve beklentisini anlarlar. Kurallarin sadece ne oldugunu ifade etmek yetmez.
Ogretmen aym1 zamanda kurallar bozuldugunda neler olacagini da gostermelidir. Simf
kurallarinin kullanigh ve etkili olmasi i¢in kurallarin belirlenmesinde 6zenli davranilmasi
gerekir.'” Kurallarin belirlenmesinde dikkat edilmesi gereken hususlar sunlardir; '

e  Sinif kurallart ile okul kurallar1 uyumlu olmalidir.

e  Kurallar 6grencilerle birlikte belirlenmelidir.

o Sinifta beklenen olumlu davranislar tanimlanmali, olumlu ifadelerle kural

climlesi haline getirilmelidir.

e  Kurallar onemli davranislar1 kapsamalidir.

e  Kural sayis1 az olmalidir.

e  Kural ifadeleri kisa ve ac¢ik olmalidir.

e  Kurallar gozlenebilir davraniglar1 belirlemedir.

e  Kurallara uyma ve uymama davranislarinin sonucu belirlenmelidir.

" Tiirkoglu,A., 99 Soruda Egitim Bilimine Giris, izmir, 1996, s. 103.
192 Celik, a.g k. , s. 79.

193 Celep, a.g k., s. 261.

104 {pan, a.g.m.,, s. 34.
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Sinif i¢i davramig kurallarimin etkili, uygulanabilir, Ogrenmeyi kolaylastiric,
istenmeyen davramiglart Onleyici olabilmesi, kurallarin saptanma bicimine gore
degismektedir. Ogretmenler sinif kurallarini belirlemeden énce okul kurallarini ve bununla
ilgili olarak ogretmen sorumluluklarini bilmelidir. Okul kurallarinin bazilarinin yasaklanan
davranislart (koridorda kogsmayin), bazilar1 da istenen davranmiglar1i (68retmeni sessizce
bekleyin) belirtir. Ogretmen sinif kurallarinin belirlenme siirecine ogrencileri ne kadar
katacagina karar vermelidir. Ogretmenlerin ¢ogu, kurallarin olusturulmasinda 6grencilerin
goriislerinin alinmasini ne kadar 6nemli oldugunun farkinda degildirler ve kurallarin
belirlenme siirecine 6grencileri katmazlar. Oysa 6grencilerin kurallarin olusturulmasina
katilmalar1, onlarin bu kurallar1 benimsemelerine ve kurallarin sonuglarina goniillii olarak
bagli olmalarina olumlu etkide bulunmaktadir.'”®

Ogretmenler, 6ncelikle sinif kurallarinin belirlenmesinde Ogrencileri ne 6lciide
katabileceklerine karar vermelidir. Demokratik anlayisa sahip bir Ogretmen, smif
kurallarinin belirlenmesinde 6grenci katilimini saglar ve kurallarin mantigim1 dgrencilerle

birlikte tartlslr.lo6

Kurallari olustururken su ii¢ nokta dnemlidir:

e Kurallar akla uygun ve gerekli olmalidir. “Her zaman siramizda sessizce
oturun” gibi bir kural 6grenciler icin uygun degildir. Ilkogretim ¢agindaki
ogrenciler ¢cok giiclii bicimde hareket etme ihtiyacindadirlar. Boyle bir kural
olusturmak, 6grencilerde hayal kiriklig1 ve huzursuzluk yaratir. '’

e Kurallar anlasilabilir ve anlamli olmalidir. “Kibar olun.” Ogrenciler igin ¢ok
anlasilir degildir. Kurali yansitacak belirli ornekler belirleyerek, dgrencilerle
tartismak gerekir. Yeni baslayan ogretmenler kendi hazirladiklar1 kurallar
sunduklarinda ya da birkac kurali kendileri birkacim1i da &grencileri

belirlediginde kendilerini cok daha rahat hissederler. '

o Suuf kurallart okul kurallaru ile tutarl olmalidir."”

Ayrica kurallar olustururken Ogretmenin Ogretim yontemi ve egitim felsefesi,

ogrencilerinin yas ve olgunlugu, okulun kurallari, sinifta gelistirilmek istenen atmosfer ve

1% Bursalioglu, a.g k., s. 93

1% Goziitok, a.g.k., s. 126.
107 Ozyiirek, a.gk., s.75.
108 Ozyiirek, a.gk., s. 76.
19 Goziitok, a.g.k.,s. 132.
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kurallar icin 6ne siiriilen gerekceler goz oniinde bulundurulmahdir.''’ Boylelikle,
kurallarin mantig1 ogrenciler tarafindan bilinir ve kurallara uyma konusunda dgrenciler

daha istekli ve bilingli hareket ederler.

2.2. Kurallarin Ogretilmesi ve incelenmesi

Sinif kurallarinin belirlenmesinden sonra sanki ders konusuymus gibi ilk deste,
Ogretmenin Ogrencilere kurallar1 ogretmesi gerekir. Boylece Ogrenciler kurallari anlar.
Kurallarin ogretilmesi siirecinde; kurallarin agiklanmasi, tartisma, doniit, diizeltme ve
tekrar 6gretme yer almalidir. Kurallarin altinda yatan mantigin ogrencilerce anlasilmasi ve
ogrencilere her bir kural icin ne tiir beklentiler oldugunun sunulmasi ¢ok Onemlidir.
Kurallara uyulmasinin ve kurallarin ¢ignenmesinin sonuglari smifta tartisiimalidir. Odiil
ve yaptirimlarin kurallara gore belirlenmesi gerekmektedir. Odiiller yazili, sozlii ya da
sozlii olmayan ifadeler ve dokunma gibi sosyal pekistiregleri; sinif baskani olma, oyun
oynama, bilgisayarda caligsma, istedigi bir seyi okuma gibi etkinlik ya da ayricaliklari;
sertifika, poster gibi maddi pekistirecleri ve puan, yildiz, bilet gibi maddi odiillere
doniistiiriilebilecek simgesel pekistirecleri icerebilir. Ogrenciler, eger kurala uymazlarsa
belirli bir yaptirimla karsilasacaklarini da bilmelidirler.'"" Eger degisik sinif ortamlari ve
etkinlikleri icin farkli kurallar uygulanacaksa, bunlar aciklanmalidir. Daha sonra bu
kurallar bir kartona yazilabilir ve sinifin 6grenciler tarafindan kolaylikla goriilecek bir
yerine asilabilir. Simif kurallarmin ve bu kurallar1 uygulama sonuclarinin yazili oldugu

2 Kurallarin  sunulmasi  ve

bir raporun kopyasi ana babalara gonderilebilir.'
tartisilmasindaki amag; Ogrencilerin kurallar1 anlamalarina, kurallarla baglantili olarak

kendi sorumluluklarini bilmelerine, kurallara uymay1 kabul etmelerine yardimer olmaktir.

Her egitim kademesinde, 6gretim yili bagsladiktan birka¢ hafta sonra kurallarin
incelenmesi ve yeniden gozden gecirilmesi 6nemlidir. Bu incelemelerin ilk hafta her giin,
ikinci hafta haftada ii¢ kez ve daha sonraki giinlerde ayda bir kez yapilmasi Onerilir. Ayrica
ilk birkac¢ haftada Ogrencilerin kendi davraniglarini incelemeleri ve bir degisiklik yapilip
yapilmamasi gerektigi konusunda degerlendirmeler yapmalar1 da yararli olabilir. Bu

konuda yil boyunca belli aralarla incelemeler yapilmasi, istenen davramslarin

"0 Celik, a.g k., s. 65.
"' Halis, a.g k., s. 76.
12 Tiirniikli, a.g.m.,, s. 44.
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olusturulmas1 acisindan onemlidir. Ozellikle tatillerin hemen sonrasinda simif kurallari

. . ... 113
yeniden incelenmelidir.

Donem basladiktan sonra sinifa yeni bir Ogrenci gelmesi
durumunda; sinifa yeni gelen dgrenci ile konusulmasi, kurallar1 bilen ve bunlara uyan bir
ogrencinin bu siirecte yardimci olmasi, kurala uymada devamlilik saglama acisindan
onemlidir. Cocuklara kurallar, soyut semboller olan sozciiklerle tartismak yerine,
kurallar birlikte uygulayarak benimsetilmeli, kurallarin nedenleri onlarin anlayabilecekleri
sekilde eylemlerle ve somut yollarla aciklanmali, ana-baba ve 6gretmenler, her seyden

once soylediklerini kendileri uygulayarak iyi birer model olmalidir.' 1

Sinif kurallarinin 6gretilmesinde 68retmen, tiim sinifin dikkatini cektikten sonra
ogretmek istedigi kurali aciklamaya baglamali, kuralin ne ise yaradigi ve neden konmus
oldugu konusunda 6grencilerin goriiglerini sormali, kurala uyuldugu ve uyulmadigr zaman
ortaya cikabilen olasi sonuglart sinifla tartismali, gereken hallerde “rol yapma teknigi”
kullanmaly, tiim 6grencilerin kurali anladigindan emin olmahdir.'"> Ayrica 6gretmen birkag
kurali bir arda 6gretmeye kalkmamali bir kural iyice 6grenildikten sonra digerine gecmeli,
kurallara uyanlar1 ilk zamanlarda sik sik pekistirmelidir. Uymayanlart duruma gore

. . e 11
gormezden gelmeyi veya ara sira uyarmay1 secebilir.''®

Olusturulan kurallar 6grencilerin gelisim diizeylerine uygun karakterlerle yazilip
simifin uygun bir yerine asilmalidir. Okul 6ncesi donem ve birinci sinif i¢in kurallarin
poster ve resimlerle desteklenmesi gerekmektedir. Burada amag olusturulan ve uyulmasi
gereken kurallarin ogrenciler tarafindan hatirlamlmasina yardimer olmaktr.'” Simifta
karmasay1 azaltmak i¢in, 6grencilere sinif kurallarini ve rutinlerini bilingli, tam ve dikkatli
bir bigcimde sanki akademik bir igerik 6gretiliyormus gibi ogretilmelidir. Etkili 6gretmenler
okulun ilk birka¢ giintinii 6grencilere okul ve simf kurallari ile rutinleri Ogretmeye
harcarlar. Devam eden ilk iic haftada bunlann gozden gecirir ve pekistirirler. Genel
davranmis kurallar1 koymak ve belirlenen kurallar1 Ogrencilerin  anlamalarini  ve
hatirlamalarim1  ummak yeterli degildir.118 Onun yerine terimleri olabildigince agik
tanimlamak, agiklamalari tartismak ve bircok 6rnek vermek gerekir. Unutulmamalidir ki iyi

kurallar belirlemek sadece ilk adimdair.

'3 Friedrich, K.- Seiwert, L.J., Basar1 Stratejileri, (Cev. S. Tiimis), Istanbul, 2004, s. 97.
14 Senemoglu, a.g.k., s. 157.

'3 Yesilyaprak, B., Egitimde Rehberlik Hizmetleri, Ankara, 2000, s. 124.

"% Ozyiirek, a.g k., s.75.

"7 Aksoy, N., a.g k., s. 145.

"8 Duman - Ergiin, a.g.k., s. 104.
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Kurallar davranislar1 yonetir. Sinifin yapisinin olusumu ve sosyal normlarla ilgili
cerceveyl belirlemek icin kurallar gereklidir. Sayilari ii¢ ile alti arasinda degisebilir.
Ogrencilerin diger arkadaslariyla etkilesimlerini, zamani, yeri ve materyalleri kurallar
belirtir. Kurallar daima uygulanmali ve degismemelidir, duruma gore degiskenlik
olmamalidir (kurallar durumsal degildir). En etkili kurallar; anlasilabilir, yapilabilir,
yonetilebilir, olumlu ve davramist agiklayici olanlardir. Kurallar, amaclar agiklar ama
amaclar en miitkemmeli anlatir ve tiim Ogrencilerin fiziksel ve zihinsel yetenekleri bunlara
uygun olmayabilir.119 Amaclarin kural olmasina kalkismak 6gretmen ve 6grenciler igin sik
sik hayal kiriklig1 kaynagi olabilir. Bu nedenle amaclarla, istenilen davranisin kazanilmasi

icin konulan kurallar birbirine karistirilmamalidir.

19 Ozkalp, vd., a.g.k., s. 66.
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II. BOLUM
SINIF DIiSiPLiNi VE SINIF DiSIPLINININ SAGLANMASINDA
KARSILASILAN GUCLUKLER

1. DISIPLIN VE SINIF DiSiPLINI KAVRAMI
1.1. Disiplin Kavrami ve Disiplin Anlayislar

Son zamanlarda disiplin ve disiplinli simif anlayisimiz degismistir. Eskiden
disiplinde temel Olc¢ii sessizlikti. Bu da cok fazla otoriter bir yontemle saglanmaya
calisilirdl. Simdi bu anlayis yerini, sinifin havasinin eskiye gore daha az baskici oldugu bir
anlayisa birakmistir. Artik ¢cagdas egitim anlayisi, dersin durumuna ve uygulanan yonteme
gore, 0grencilerin derste alcak sesle birbirleriyle konusmalarina, hatta sinifta dolasmalarina
kars1 daha hos goriiliidiir." Tablo-1’de eski ve yeni egitim ve dgretim sisteminde disiplin

anlayislarinin mukayesesi yapilmustir.”

Tablo -1: Disiplin Anlayislarimn Mukayesesi

ESKI YENI
Tlgi ve istekler baski alta alinir Ilgi ve isteklere yon verilir
Korkutularak kontrol saglanir Problemlere ve isteklere rehberlik edilir
Kat1 kurallara 6nem verilir Benimsenen davranis normlar1 énemlidir
Sessizlige diizene ve pasiflige 6nem Caliskanlik, isbirligi ve yardimseverlik
Olumsuz davranislar cezalandirilir Olumlu davranislar tesvik edilir
Otoriteye dayali 6znel kontrol var Ogrenci—6gretmen isbirligi var

Disiplin anlayislarinin karsilagtirllmasindan sonra, iizerinde durulmasi gereken
diger bir konu da cesitli disiplin uygulamalaridir.” Ogretmenin, yapici disiplin, engelleyici
disiplin ve diizeltici disiplin uygulamalarin1 kullanmasi, egitim-6gretim sirasinda disiplin

sorunlarini 6nlemede ona énemli dl¢iide kolaylik saglar.

' Ozsoy, a.g k., s. 75.
2 Tertemiz, a.gk.,s. 53.
3 Tertemiz, a.gk.,s. 57.
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1.1.1. Yapici Disiplin

Disiplin problemlerini problem c¢iktiktan sonra Onlemek, cikmadan Onlemekten

daha giictiir.* Problemin ¢ikmadan 6nlenmesinde su hususlara dikkat edilmelidir;

Yapmalardan cok yaplar iizerinde durulmalidir. Ornegin, dgrencilere yere ¢op
atmayin, siray1l karalamayin demek yerine, ondan bunun olumlularini istemek
daha iyidir. Copleri ¢op kutusuna atin, siralar1 temiz tutun demek daha faydali
olacaktir. Ogrencilere emir vererek is yaptirmak yerine, neden yapmasi
gerektigine inandirarak yaptirmak esastir. Susun konusmayin, giiriiltii yapmayin
demek yerine, bunlarin nedenleri iizerinde durulmalidir.’

Derslere zamaninda baslanip, zamaninda bitirilerek 6grencilerin bos kalmasi
engellenmeli ve ders sirasinda alakasiz konulardan kaginilarak ilginin
dagilmasina engel olunmalidir.®

Derslerde ilgiyi siirekli tutmak ve dalginligi onlemek i¢in degisik yontem ve
teknikler kullanilmalidir. Bunun icin calisma bi¢imi 6grencinin ilgisini ¢cekecek
sekilde zaman zaman degistirilmelidir. Ogrenci yapilan dgretimin faydalarina
inandirilmalidar.”

Ogrencinin kisiligine sayg1 gosterilmelidir. Sinifta 6grenci ile alay eden, her an
bir disiplin problemi ¢ikacakmis gibi davranan 6gretmen, 6grenciler tarafindan

sevilmez ve kabul gérmez. ®

Eger oOgretmen simifinda, aciklanan bu yollart tutarli bir sekilde izlerse, o

ogretmenin sinifinda disiplin sorunlari ortaya ¢ikmadan once engellenmis olur ve ilerleyen

zamanda da bu sorunlara zaman harcamak zorunda kalmak yerine zamanm daha verimli

faaliyetler icin ayirmis olur.

1.1.2. Engelleyici Disiplin

Elimizde olmayan nedenlerle ortaya ¢ikabilecek problemleri ve gergin durumlari,

ogretmenlik becerisiyle onlemek ve biiyiitmeden yatistirip yok etmektir. Anne—babasindan

* Unal - Ada, a.gk., s. 46.

3 Tiirkmen, I., Etken Hetisim Modeli, Ankara, 1992, s. 66.
® Biiyiikkaragoz, vd., a.g k., ss. 18-19.

" Terzi, a.g.k., ss. 139-145.

8 Terzi, a.gk,s. 148

35



birini kaybetmis veya anne—babasi siirekli kavga eden bir cocugun ailevi problemlerini

cozmek Ogretmenin isi degildir. Fakat bu tiir problemlerin Ogrencinin davranisina

yansimas! durumunda, bu 6grenciyle yakindan ilgilenilerek yasadigi problemin 6grencide

yarattigi olumsuz durumu ortadan kaldirmaya calisilabilir.” Bu tir durumlar 6grenci

acisindan c¢ok hassas konular oldugu icin probleme yaklasimda 6gretmenin tedbirli hareket

etmesi gerekir. Aksi takdirde 6grenci daha fazla incinebilir ve olumsuz tepkiler verebilir.

Ogretmen, su hususlara dikkat etmelidir;

Ogrencilerin isimleri 6grenilmelidir. Boylece ogrenci kendisine deger
verildigini hisseder.'’

Ogrencilerin simiftaki oturma plam dikkatle hazirlanmalidir. Bunun icin de
oncelikle Ogrencileri iyi gozlemlemek ve davranis sekillerine gore daha sonra
degisiklikler yapmak gerekir."'

Ders sirasinda samimi ve ciddi olunmalidir. Boyle bir durumda olan 6gretmenin
sinifinda disiplin problemi azdir.'?

Ogrenciyle goz temas1 kurma, el isareti yapma, basi hafif oynatma gibi sozlii
olmayan ipuclari kullamilabilir."?

Ogrencilerle teker teker ilgilenilmelidir. Ozel problemlerine care aranmalidir.
Ogrenci karsisinda duygular aciga vurmaktan kacimlmalidir.'

Smifin karsisinda kararsiz kalarak, saskinliga diismekten kaginilmalidir.
Ogrenciler karsisinda kararli olunmalidir. Aksi takdirde 6grencilerin goziinde

. N S
Ogretmen, gli¢siiz ve aciz goriiniir.

Ogrencinin yasadig1 problemin davramisina olumsuz olarak yansimasina engel

olmak, disiplinsiz davranisa doniismeden 6nce miidahale etmek bir 6gretmenin yapmasi

gereken en Onemli ve akillica istir. Bu sayede 6grencinin, disiplin dig1 hareket etmesinin

Ontine gecilmis olur.

9 Biiyiikkaragoz, vd., a.g.k., s. 23.

10 Gates, I., Egitim Psikolojisi, (Cev. N. Sar1), istanbul, 1968, s. 93.
" Tutkun, a.g k., 5.75.

" Tiirkoglu, A.,Ogretmenlik Meslegine Tutkun , Ankara, 2002, s. 98.
" Celep, a.g k., s. 262.

"* Celep, a.g k., s. 262.

15 Tiirkmen, a.g.k,s. 96.
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1.1.3.Diizeltici Disiplin

Biitiin Onleyici cabalarimiza ragmen yeniden su¢ islenmisse, ona karst alinacak

tavirlarla, 6grencinin bir daha su¢ islememesinin saglanmamdlr.16 Okullarda, su¢ islemis

ogrencilere kars1 davranislarda dikkate alinmas1 gereken hususlar sunlardir;

Dersin islenisini engelleyen Ogrenci veya Ogrenciler, diger arkadaslarindan
uzakta, onlarla goz temasi gibi iletisim kuramayacagi bir yerde oturtulabilir. Bu
sire zarfinda davranisinda herhangi bir diizelme veya pigsmanlik gozlenirse
derse tekrar katilmasina izin verilebilir."”

Ogrenciye hatast anlatilarak bir daha yapmamak iizere oziir dilemesi
saglanabilir."®

Problem ortadan kalktiktan sonra artik hatirlatilmamali ve {izerinde
durulmamalidir. Baz1 6gretmenler ¢ok dnceden islenmis suglart arkadaslarinin
yaninda dgrencinin yiiziine vururlar. Boyle bir davranis yeni gerginliklere ve
ogrencinin, arkadaslarindan ve 6gretmenden uzaklasmasina neden olabilir."
Kiiciik olaylar kesinlikle biiyiitiillmemelidir. Mesela, okul bahgesinde top
oynayan ve pencere cami kiran bir 6grencinin disiplin kuruluna verilmesi ¢ok
agir bir cezalandirmadir. Ogrenciden cam parasimn alinmasi ve yaptiginin

yanlis oldugu anlatilarak olayin biiyiitilmeden yatistiriimas: gerekir.*

Simif icinde disiplin sorunlariyla hi¢ karsilasmamak neredeyse olanaksizdir. Onemli

olan, karsilasilan bu sorunlarla bas edebilme tekniklerini dogru secebilme ve

uygulayabilmektir. Ancak o zaman saglikli bir egitim-6gretim ortami saglanabilir ve

disiplin sorunlar1 azaltilabilir.

1.2. Simf Disiplini Kavram ve Tanimi

Genel anlamda disiplin kavrami, bir amagla bir araya gelmis insan grubunun diizen

icinde yagamasini saglamak i¢in se¢ilip konulmus kurallari, hiikiimleri ve bunlara uyulmasi

' Unal - Ada, a.g k. s. 139.

7 Celep, a.g k., s. 262.

'® Aksoy, N., Smif ¢i Disiplin Sorunlarin1 Azaltmada izlenebilecek Temel Yaklasimlar , Ankara, 2000, s. 49.
' Ataman, A., Siif Icinde Karsilagilan Disiplin Problemler ve Bunlara Kars1 Gelistirilen Onlemler, Ankara,

2002, s. 112.

20 Unal - Ada, a.g.k.,s. 141.
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icin alinan 6nlemleri ifade eder.”' Disiplin denilince daha ¢ok siki / kati kurallara dayali
diizen anlagilmakta ve akla ceza gelmektedir. Oysa disiplin, sadece ceza vermekten ibaret
bir i olmayip; olumsuz davraniglarin ortaya ¢ikmasini onlemek i¢in tutarli ve kararli
davramslarda bulunmaktir.”> Kisaca disiplin, yapilan islerin belli bir diizen icerisinde

yiiriitiilmesidir.

Son yillarda 6zellikle modern toplumlarda okulda ve siniflarda istenmeyen 6grenci
davranislarinin siniflarda 6nemli bir problem olarak ortaya ¢iktigi gozlenmektedir. Bu
konuda yurt disinda yapilmis olan arastirmalar, yaklasik olarak 6gretmenlerin %54’ {iniin,
ogrencilerde gozlenen davranis problemlerinin siniftaki 6gretimi aksattigini ifade ettikleri

gbrﬁlmﬁstﬁr.23

Disiplin, uyulmasi gereken kurallar listesinden ¢ok, amacli etkinlikler, uygun cevre,
birlikte ¢alisma, kendi kendini kontrol gibi kavramlari icerir. Amacim agik secik olarak
bilmeyen, etkinlik i¢cin uygun c¢evre bulamayan Ogrencileri, yeterince bagarili
olamadiklarinda suclamamak gerekir. 20 kisilik bir sinifta 50 kisinin ders dinlemeye
zorlanmas1 ya da kalabalik bir laboratuarda Ogrencilerden deneylerin sonuglarini

bulmalarinin istenmesi disiplin sorunu yaratacaktir.**

Bazi smiflarda 6grenciler, 6grenme konusuyla ilgili olarak 6gretmenin sorularini
sessizce dinlemekte ve cevaplamak {iizere istekle parmak kaldirmaktadirlar. Bu tiir
siniflarda O6gretmen, dersten olduk¢a memnun kalirken, diger bir siniftaki 6gretmen,
bagrismalar, giilismeler, Ogrencilerin  smifta  dolasmalar1 ve  giiriiltiileriyle
ugrasabilmektedir. Bu tiir disiplin problemleri olan siniflardaki 6gretmenler ise kizginlik,
tatminsizlik ve stres ile miicadele etmektedir. Mesleklerinin ilk {i¢ yilinda disiplin
problemleriyle bas edemeyen ve meslegi birakan 6gretmenlere ve 6zellikle deneyimsiz,
meslege yeni baslayan 6gretmenlerin sinif ici istenmeyen 6grenci davranislariyla bas etme

konusunda sorun yasamaktadirlar.® Ogretmenden simf yoneticisi olarak, smifi 6gretim

2 Tiirkoglu,a.g.k., s. 64.

2 Erdogan, i., Isletmelerde Davranis, Istanbul, 1997, s. 58.

2 Ataman, a.g.k., s.76.

** Oktay, A., “Disiplin”, Milli Egitim Dergisi, Say1. 151, Ankara, 2003, s. 23.
% Tiirnikli, a.g.m., s. 37.
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icin hazirlamasi, smif kural ve siireglerini belirleyip Ogretmesi, 6gretimi diizenleyip

T . N . o . 26
stirdiirmesi ve 6grencilerin uygun davranmalarim1 saglamasi beklenmektedir.

Smif i¢i istenmeyen Ogrenci davranislarini 6nlemeye yonelik olarak gelismis
tilkelerde yapilan smif i¢i arastirmalara dayali olarak gelistirilen belli bagl disiplin
modelleri bulunmaktadir. Bu modeller incelenmeden once davranis ve istenmeyen davranig
arasindaki farki belirtmek gerekmektedir. Davranis, insanlarin sergiledigi iyi ve koti,
dogru veya yanlis, faydali veya faydasiz, iiretici veya gereksiz, fiziksel ve zihinsel
hareketler olarak tanimlanabilir. Istenmeyen davranmis ise, duruma veya ortama uygun
olmayan, bilin¢li olarak yapilan davraniglardir. Davranig bilimcilere gore Ogretmenlerin
sikayet ettikleri bes tiir sinif i¢i istenmeyen davranig, nem sirasina gore sunlardir;”’

e Saldin: Ogrencilerin, dgretmen veya diger Ogrencilere fiziksel veya sozlii

saldirilart.

e Ahlak dis1 davranma: Kopya ¢ekmek, yalan sdylemek, hirsizlik.

e Otoriteye karsi gelme: Ogretmenlerin kendilerinden yapmalarini istedikleri

seylere itiraz etme.

e Smf i¢i saygisizliklar: Yiiksek sesle konusma, tuhaf davraniglar, sinifta

dolasmalar.

e Zamani bosa gecirme: Verilen gorevi yerine getirmeme, dersle ilgilenmeme,

ders dis1 islerle ilgilenme.

Smnif i¢inde meydana gelen istenmeyen davraniglar, 6gretmenin siniftaki zamanin
bir kismin1 bunlarla bas etmek icin harcamasina ve 6grenme zamaninin bosa ge¢cmesine
neden olmaktadir. Ogretmenler, istenmeyen davranislarin olmadigi siniflar1 hayal ederler,
fakat boyle siniflarla ¢cok ender karsilasirlar ve ¢cogu zaman sinifta bircok 6grenciyle bas
etmek ve disiplini saglamak zorunda kalirlar.”® Bu durumda kalan 6gretmende, tatminsizlik
ve isteksizlikler baslar. Hem 6gretmen hem de diger ogrenciler durumdan rahatsiz olur.
Egitim-0gretim aksar ve saglikli bir ders islenemez. Bu nedenle bu tarz disiplin dis1

davranislara kars stratejiler gelistirilmeli ve istikrarla uygulanmalidir.

*0 Yesilyaprak, a.g k., s. 107.
%’ Duman - Ergiin, a.g.m., s. 13.
2 Duman - Ergiin, a.g.m., s. 14.
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1.2.1. Simfta Disiplin

Ogretmenin siif oniinde durusundan konusmasmin etkililigine, 6devleri kontrol
edisinden yazi tahtasim kullanma tarzina kadar pek c¢ok husus simif yOnetimini ve
disiplinini etkilemektedir.”* Simfta disiplin problemi olusturan istenmeyen davranislar ve
nedenlerine iliskin olarak goriisler su sekilde ozetlenebilir;

e Sorun Olan Davraniglar; siif icinde diger Ogrencileri rahatsiz eden, simif
etkinliklerini bozan, okulun ve 6gretmenin beklenti ve kurallari ile ters diisen ya
da smifta kangiklik yaratan gecici ilgisizlikler; etrafa bakmak, 1slik calmak,
hayallere dalmak, siray1 karalamak gibi.30

e Agsirt Ders Dis1 Davranislar; yiiksek sesle konusmak, kopya ¢ekmek, birbirine
not yollamak gibi.”!

e Ogretmenin Dersi Anlatmasini ve Ogrencilerin Calismalarim Engelleyen
Durumlar; smif kurallarina veya Ogretmenin isteklerine uymamak, siralara
vurmak, siirekli giiriiltii yapmak, diger ogrencilerle catismak, dikkat dagitici
sozler soylemek, fiziki saldirnda bulunmak, diger Ogrencilerin simf
etkinliklerine katilmalarina engel olmak, siif malina zarar vermek vb.

davranislardir.

Ogretmene diisen gorev, daha ogretim yilimin basinda, okul ve simf kurallarim
ogrencilerine aciklamaktir. Hatta bu kurallar yazili bir bigcimde ilan edilerek 6grenci
velilerine de gonderilebilir. Kurallarin ne oldugunu bilen veliler, 6grencilerden beklenen
davranislar konusunda ¢ocuklarina telkinler verebilir ve davramislarimi takip edebilir. Bu
sayede veliler de kurallarin uygulanmasinda konusunda dgretmene yardimei olurlar. Sinif
i¢i kurallarin bir kismi, 6grenci katilimi ile belirlenebilir, daha sonra da bu kurallara tim
sinif iiyelerinin uymasi beklenir. Ogretmenin ne tiirden ve ne 6l¢iide disiplin saglayacagina
karar vermeden dnce, ne cesit bir disiplin istedigini belirlemesi gerekir.”’ Bir 6gretmen
icin dogru olan disiplin anlayis1, diger birine ters gelebilir. Ornegin, bir 6gretmene gore,

ogrenci kendisine soru soruldugu zaman ayaga kalkarak cevaplamalidir. Bagka bir

2 Aytekin, a.g k., s. 35.

% Kepgeoglu, a.g k., s. 63.

3! Kepeeoglu, a.g k., s. 66.

%2 Duman - Ergiin, a.g.m., s. 18.

33 Erdogan, I., Sinif Yonetimi-Ders, Konferans,Panel ve Seminer Etkinliklerinde Basarinin Yollari,
[stanbul, 2001, s. 86.
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Ogretmene gore ise, onemli olan cevabin dogrulugudur. Bir diger 68retmene gore ise bu tiir

zorlamalar, 6grenci ile 1yi iligkiler kurmay1 engellemekte ve 6grenciyi tedirgin etmektedir.

1.2.2. Okulda Disiplin

Okulun ©Onemli islevlerinden biri, 6grencinin kisilik gelisimini saglamaktir. Bu

durumda 6gretmenin gorevi, 0grencilerin saglikli secimler ve tercihler yapmalarina yardim

etmektir. Yani her 6grenciye, gerceklestirmek istedigi eylemi se¢gme, sonucglarina katlanma

ve sorumluluk iistlenme firsatimin saglanmasidir. Ogrencilerin her sorununa miidahale

etmek yerine, kendi sorunlarini ¢6zme konusunda destek verilirse, onlarin bagimsiz is

gorebilme ve yaraticilik becerileri de gelistirilmis olur. Kendine giivenen Ogretmen,

ogrenciye ceza vermekten cok, ona kendi davramiglarimin sonuglarim1 kabullenmesini

ogretir.”* Okulda disiplin saglamaya yardimei belli bash faktorler sunlardir;

Uygun bir egitim programi: Amagclarina, yeteneklerine, isteklerine ve gecmis
bilgilerine uygun olarak hazirlanan bir egitim programi 6grencinin ilgisini
cekerek, isbirligi icinde olmasini sa,c;’layacaktlr.3 >

Iyi bir rehberlik sistemi: Boyle bir sistem aracilifiyla sorunlar ortaya ¢ikmadan
gerekli islemler yapilabilecektir. Sonucta kendisinin ruh sagligiyla da
ilgilenildigini bilen Ogrenci, ilgililere yardimci olma ve okul calismalarina
katilma istegi duyacaktir.

Etkin veli-okul iligkisi: Ailelerin okula bakis acilari, 6grencinin okula karsi
tutumunu etkilemektedir. Ailelerin, okul ve &gretmen hakkindaki olumlu
diisiinceleri, 6grencilerin de okulda ve sinifta iyi davranislar sergilemelerini
saglamaktadlr.37

Okul binasinin etkin kullanimi: Okul binalar1 ve gorsel-isitsel araclarin
kullanim bicimi disipline yardimci1 ya da engel olabilmektedir. Ornegin,
koridorlar1 karanlik bir binada, 1s1k yakilmamasi ciddi disiplin sorunlarina
neden olabilir. Aydinlik ve ferah koridorlar1 olan bir okul binasi, dgrenciyi
rahatlatir. Okulun badana renginden dosemesine kadar her seyi, disipline

uyumu kolaylastirdig1r gibi zorlastirabilir de.”® Bu nedenle egitim-ogretimin

34 Biiylikkaragoz, vd., a.g.k., s. 17.
3% Gordon, a.g.k., s. 46.

36 Yavuzer, a.g.k., s.78.

7 Celep, a.g k., s. 94.

38 Ozdemir, a.gk., s.55.
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yapilacag alanlar ¢ekici ve sicak bir atmosfere sahip; 6grencilerin okula gelme
isteklerini artirict olmalidir. Bir 6grenci ancak okula istekli geldigi siirece

basarili ve mutlu olur ve bu sekilde olumsuz davranislardan uzak durur.

2. SINIFTA DIiSIiPLiNi SAGLAMADA KARSILASILAN GUCLUKLER VE
GUCLUKLERI ONLEYiCi YONTEMLER

2.1. Okullarda ve Simflarda Istenmeyen Davramslarin Nedenleri

Ogretmenlerin beklentileri disindaki ogrenci davramslarini; diger bir degisle
istemedik, yanlis ya da disiplinsiz olarak nitelendirilen davranislari olumsuz 6grenci
davranislar: olarak adlandirabiliriz. Bu tiir davranislar, 6gretmeni, 0grencinin kendisini ve
diger ogrencileri olumsuz yonde etkiler. Bunun sonucunda da 6gretimin kalitesi diiger,
ogrenciler basarisiz olur.® Bu olumsuz durumdan kurtulmamin yolu da istenmeyen,
olumsuz Ogrenci davranislarina ¢oziim bulmaktir. Bunu basarabilmek icin de ilk basta
istenmeyen davramslarin nedenlerini bilmemiz gerekmektedir. Istenmeyen ve sorun olan

davranislarin nedenleri ii¢ baglik altinda toplanabilir;

> Ogrencilerin kendilerinden kaynaklanan nedenler: Ogrenci psikolojisi o
kadar hassastir ki, herhangi bir olumsuzluktan hemen etkilenebilmektedir. Ozellikle de bu
ogrenciler ilkogretimin birinci kademesinde ise etkilenme ve bunu davranisa doniistiirme
daha fazla olur. Ogrencilerin kendilerinden kaynaklanan nedenler sunlardir: **

. Kendilerini sevgisiz ya da yetersiz gérmeleri,

o Dikkati ¢cekme ve kars1 gelme istegi,

. Bagkalarinin onlar elestirmeleri, kiiciik diisirmeleri, kaba
davranmalari, alay etmeleri,

. Bir grubun iiyesi olma ihtiyaclari,

. Ogretmenden, smavlardan veya sinifta konusmaktan korkma,

. Kendilerini tutsakmuis gibi hissetmeleri,

. Okuldaki caligmalar sikici bulmalari.

% Duman - Ergiin, a.gm.,s. 19.
40 Sirin, A., “Kisiler arasi Iletisim Becerileri”, Milli Egitim Dergisi, Say1. 164, Ankara, 2004, s. 16.
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> Aileden kaynaklanan nedenler: “Egitim ailede baslar” sozii burada yerini

bulmaktadir. Cocuk, aileden aldig1 egitimi sinifta davranis halinde yansitir. Alinan egitim

ve ailede yasananlar olumlu olabilecegi gibi aile i¢inde yasanan olumsuzluklar, 6grencide

davrams bozukluguna neden olur. Aile kaynakli nedenler; *'

Anne- babanin diisiik egitim diizeyleri,

Anne-baba ve ¢ocuk arasindaki iletisimin kopuklugu,

Aile bireylerinden birini kaybetme veya anne-babanin bogsanmasi,
Anne-babanin agir1 otoriter ya da rahat olmasi,

Anne-babanin siirekli kavga etmesi,

Ailenin ekonomik ac¢idan problem yasamasi,

Aile ici siddete maruz kalma.

> Ogretmenlerden kaynaklanan nedenler: Ogretmen, dgrenci icin en 6nemli

model oldugunu unutmamali; yaptig1 her hareketin o yastaki ¢ocuklar tarafindan her zaman

ornek alinacaginin bilincinde olmali ve o sekilde hareket etmelidir.  Disiplin  dis1

davranisin tek kaynagi her zaman 6grenci, ailesi veya cgevresi degil bazen de Ogretmen

olabilmektedir. 6gretmenlerden kaynaklanan nedenler; *

Derse zamaninda baslamama,

Ogrencilere farkli davranma,

Ders araglarini zamaninda hazirlamama,

Uzun siire konugma,

Rutin isleri geregi gibi ele almama (Kalem a¢gma, kagit dagitma
vb.),

Siirekli 6giit verme,

Dersi erken bitirme,

Ozguvensizlik, tilkkenmislik, basarisizlik korkusu,

Cocuklardan hoslanmama ve 6zel sorunlar (evlilik vb).

Sayilan bu nedenler disinda 6grenciler, olumsuz davramislar1 kontrolsiizliikten ve

basibos kalmaktan dolayi sergiledikleri gibi; asir1 kontrol, ¢ok fazla ikazda bulunma,

ogretmenlerin dgrencilere karst olumsuz tavir ve bakis acilarinin dgrenci tarafindan fark

I Celep, a.g k., s. 4-5.
2 Terzi, a.g.k.,s. 115.
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¥ Bu da ogrencilerde; ozgiiven eksikligine,

edilmesi, Ogrencileri dogrudan etkiler.
urkeklige, cok fazla utangagliga, miicadeleden korkmaya veya meydan okumaya,
hiperaktiflige, her zaman begenilme ve dikkat ¢cekme istegine ya da tam tersi oyunlardan,
etkinliklerden ve arkadaslarindan uzak durma gibi siirekli yalniz kalma egilimine,
konusmamaya, olgunlasamamaya, okul fobisine, diisiik basariya, basarisizliklar karsisinda

asirt iiziilmeye, siklikla hayallere dalmaya, saldirganliga, asr1 duyarliliga veya tam tersi

onay ve ovgiiye zayif tepki vermeye neden olabilmektedir.**

Belirtilen olumsuz 68renci davramiglarinin biiyiik bir kismi ortam uygun oldugu
zaman tiim o6grenciler tarafindan gosterilebilir. Bu davramislar etkili sinif yonetimi ile
kontrol altina alinabilir. Ancak sinifta, 6grencinin kisilik 6zelliginden, kalitsal etmenlerden
ya da cevreden kaynaklanan ve sorun olarak nitelendirilebilecek davranis bozukluklari ile

karsilasmak da miimkiindiir.*

Bu tiir sorunlarin ¢6ziimiinde ¢ogunlukla tek basina Ogretmenin cabasi yeterli
olmayabilir. Bu nedenle 6gretmenin yaninda, okuldaki rehberlik servisinin ve ailenin de
yardimina bagvurulmalidir. Hatta bazi durumlarda psikolog ve psikiyatr gibi uzman
kisilerin de yardim alinmalidir.*® Bu sekilde sorun Karsisinda daha bilingli ve
profesyonelce davranilmis olur ve yanlis karar verme riski de azalir. Sorunu ¢oziime
kavusturulmak istenen 6grenci kiiciik yasta oldugu i¢in, dogru karar verme konusunda her
zaman cok daha fazla dikkatli olunmalidir. Verilen en ufak hatali karar, 6grenciyi okuldan

sogutma gibi bazen kalic1 hasarlar birakabilir.

2.2. Disiplin Sorunlarim Onleyici Yontemler

Okullarda olumsuz davraniglarin 6nlenmesi, egitici personelin yapmasi gereken ilk
ve en onemli gorevdir. Egitim ve Ogretimin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in bu
sorunlar1 6nleyici ilgili tedbirler alinmali ve yontemler bulunmalidir.*’ Bu konuda
ogretmenlere yardimci olabilecek bazi yontemler sunlardir;

¢ Planli Calismak: Calisma planiyla sinif icinde olusacak karmasa onlenebilir ve

ogretmen zamani daha etkili kullanabilir. Ders materyalleri zamaninda saglanir;

# jlgar, a.g k., s. 75.

“Enc, a.gk., s. 43.

* Ozen, Y., ilkogretimde iletisim, Ankara, 2001, s. 136.

46 Erden, M. - Akman Y., Egitim Psikolojisi, Gelisim, Ogrenme, Ogretme, Ankara, 1997, s. 74.
4 Ozyiirek, M., Smufta Davranis Yonetimi, Uygulamali Davranig Analizi, Ankara, 1997, s. 125.
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Ogretme-ogrenme siirecinde oOgrencilerin neyi, nasil, ne zaman, ne kadar
yapacaklar belli olur.*®

e Akici Etkinlik: Smifa girer girmez tepegdzle bir matematik problemi yansitan
bir 6gretmen, 6grencilere “susun, derse bagliyoruz” gibi uyarilarda bulunmak
zorunda kalmaz. Kesintisiz etkinlik akis1 saglanabilmesi i¢in, 6gretim sirasinda
canliligt korumak, fazla hizli adimlarla gitmemek ya da sunumu
yavaslatmamak, direktif ve bilgileri acik bir sekilde sunmak, projeler {izerinde
calisirken neler yapilacagini sOylemek, tahtaya yazmak ya da yansitmak gibi
yollar izlenebilir.*’

e Tutarlilk: Ogrenci, gostermesi istenilen davramislar konusunda Ogretmenin
tutarlt oldugunu bilirse, 6gretmenin 1yi disiplin saglama sans1 daha fazla olur.
Ogrencilerin “konusma ve gezinme” gibi kurali bozmalarina bazen aldirmiyor,
bazen izin vermiyorsa, bu durum 6gretmenin tutarsizigim gosterecektir.”

e QOgretmen Kontrolii: Sinifta neler oldugunun farkinda olmak, &nlemek icin
oldukca onemlidir. Dikkatli bir 6gretmen, yardima ihtiyaci olan 6grencileri fark
edip onlara yardim eder ve onlar1 yonlendirerek istenmeyen durumlarin ortaya
¢ikmasini engeller. Ogretmen 6grencileri kontrol ederken, ayn1 zamanda onlarin
ne derece ilerlediklerini de dgrenir.”’

e Kurallar Belirlemek: Sinif icinde istenmeyen davranislari 6nleyici en 6nemli
onlem kurallar olusturmaktir. Ogrenciler kurallara ihtiya¢ duyarlar ve neyin,
neden beklendigini bilmek isterler. Kurallar1 kaldirmaya calisan 6gretmenler
kanisiklik ve dagmiklik gibi sorunlarla karsilasirlar. Kurallar Onceden
olusturulursa ve gerekli durumlarda Ogrencilere hatirlatilirsa, istenmeyen
davranislar azalir. Uzun ve sik 6giitler vermek, kendilerini su¢lu hissetmelerine,
kizginlik ve diigmanlik duymalarina neden olabilecegi i¢in, bundan kaginmak

.52
gerekir.

Sinif kurallarina uyan, uygun davranislart gosteren 6grenciler ddiillendirilmelidir.

Dogru davranislar odiillerle pekistirilirse, 68rencilerin kurallara uyumu devamli bir hale

* Saban, A., Ogrenme Ogretme Siireci, Ankara, 2000, s. 93.
¥ Ozyiirek, a.g k., s. 127.

0 Yavuzer, a.gk.,s. 65.

1 Ozalp, a.gk., s. 113.

32 Tertemiz, a.gk.,s. 177.
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gelir ve herhangi bir zorlamaya gerek kalmadan goniillii bir sekilde kendiliginden dogru
davranislar sergilerler. Bu ddiillendirme sekillerinden bazilart sunlardir; 53

. Ogrenci calismalarini tiim sinifa gostermek,

. Ogrencilerin ilerlemesini grafikle gostermek,

o Ek puanlar vermek,

o Istenilen etkinlikler icin serbest zaman vermek,

. Ikramlar, partiler diizenlemek,

. Eve 6vgii notlar1 yollamak,

. Ayricaliklar vermek (bos zaman gibi),

. Panoya giiler yiiz ¢cizmek, cikartmalar vermek vb.,

o Giidiileyici ifadeler kullanmak (Aferin Ayse! Her zamanki gibi 6devini yine

eksiksiz yapmigsin. Tesekkiir ederim.).

Sorun olan davranisa kars1 6gretmenlerin miidahaleleri, kisa siireli ve cogunlukla da
sOzsiiz tepkilerdir. Bu tiir tepkiler daha ¢ok, 6gretmenin dersin kesilmesini istemedigi ve
ogrencilerin dikkatlerini derse verdikleri zamanlarda verilir. Bu tepkiler; gormezden
gelmek, fiziksel yakinlik, olumsuz davranisa yonelenlerle goz temasit kurma ve sozsiiz
uyaricilar kullanmak, yeniden yonlendirmek, vazgec ifadeleri ve uyarilar kullanmak,
Ogrenciyi yalniz birakmak veya yerini degistirmek, giiclii vazgec ifadeleri kullanmak, kisa

ara vermek, 6grenciyle birebir konusmak, problemi tanimlamak ve ¢ozmek olabilir.”*

Bunlara ek olarak 6gretmen, basarisiz 6grencilerin de basariy1 tatmalarina yardimci
olmali ve onlar1 bu konuda giidiilemelidir. Ciinkii basarisiz dgrenciler olumsuz davraniga
daha fazla meyillidirler.”® Ayrica, 6grenci kendisine saygi duyuldugunun farkinda olmali
ve benlik saygis1 gelistirilmeli, ders sirasinda ve sonunda soru sormalarina izin verilmeli,
sosyal etkinliklerle 6grenci ve Ogretmen arasindaki ortak yasanti alami genisletilmeli,
motive edici etkinlikle diizenlenmeli, sinifin moral diizeyi yiiksek tutulmali ve 68rencilerin
birbirlerine olan baghliklar1 giiclendirilmeli, yanlis davranislar kisisellestirilmemeli, kisi

degil davranis iizerinde durulmali, sinirliyken ceza vermekten kac¢inilmali, sakinlestikten

> flgar, a.g k., s. 66.
> flgar, a.g k., s. 66.
5 Ozyurek, a.g.k.,s. 145.
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sonra karar verilmeli, topluluga teshir, topluluk Oniinde azarlama, cezalandirma gibi

davranislardan kaglmlmahdlr.5 6

Bazen bu asamalardan biri ya da birkaci kullanilmayabilir ama bu basamaklar
akilda tutulmalidir. Ogretmen bir arabulucu gibi davranarak ogrencileri konusturmak
suretiyle yontemin uygulanmasini kolaylast1rmahd1r.57 Gercekten de Ogretmenlerin
olumsuz davramigsa tepkileri, sorunun coziimlenmesinde c¢ok Onemli bir rol oynar.

Ogrenciler icin caydirict da olabilir; tam tersi inatlasmaya da neden olabilir.

%% Aksoy, a.g.k., s. 73.
5 Kiigiikahmet, a.g.k., ss. 66-72.
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IT1. BOLUM
ILKOGRETIM BiRiNCi KADEMEDE GOREV YAPAN
OGRETMENLERIN SINIF DiSiPLININi SAGLAMA, SINIF
KURALLARINI OLUSTURMA VE UYGULAMADA
KARSILASTIKLARI GUCLUKLER UZERINE BiR ARASTIRMA

1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin temel amaci, ilkogretim birinci kademede goérev yapan
ogretmenlerin smif kurallarini olusturma, smif disiplinini saglama ve uygulamada
karsilastiklar1 giicliiklerin belirlenmesidir. Etkili simif yonetimi siirecleri tim o6grenciler
icin; iiretici, diizenli ve hos siniflarda bagimsiz 6grenme ve basar1 saglar. Ogretmenlerin,
ogrencileri smflarindaki kurallara basarili bir bicimde uymaya yoOnlendirmek igin
kullandiklar sistematik egitimsel bir siirec olan smif ici kural yOnetim rutini tim

ogretmenlerin sinif yonetimi sistemlerinin bir parcasi olmalidir.

Kabul edilebilir davramislara yonelik olan kurallar, etkili bir siif yOnetiminin
olusturulmasinda ve disiplin saglanmasinda gerekli olan temel bilesenlerden biridir.
Goriilmektedir ki simif kurallart 6gretmenlerin sinif yonetim faaliyetlerinin onemli bir
parcasidir. Bu arastirma sonucunda elde edilecek bulgular, sinif kurallar1 konusundaki
uygulamalar1 ortaya koyacaktir. Ogretmenlerin uygulamalarinin belirlenmesi, olumlu
uygulamalar1 gormeye, sorun yasanilan noktalar varsa bunlarda Ogretmenlere nasil

yardimct olunabilecegine iligkin Oneri gelistirmeye yardim edecektir
2. ARASTIRMANIN KISITLARI

Arastirmanin ¢aligma evrenini 2007-2008 Egitim ve Ogretim Yilinda Kocaeli 1li
[zmit Merkez Ilcesi’ne bagh ilkogretim okullart ve bu okullarda gorev yapan sinif
ogretmenleri olusturmaktadir. Kocaeli Ili'nde merkez ilce konumunda olan Izmit Tlge
merkezinde bulunan okullarin sayis1 Kocaeli 11 Milli Egitim Miidiirliigii Istatistikleri
incelenerek belirlenmistir. Okullarin sosyo-ekonomik diizeylerinin belirlenmesinde

Kocaeli 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nde gorev yapan ilkogretim miifettisleri bilirkisi
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olarak belirlenmis ve bu bilirkisilerin yardimiyla okullarin sosyo-ekonomik diizeyleri alt,

orta ve list olmak lizere ii¢ gruba ayrilmistir.

Orneklem seciminde temel kural olan “yansizlik ilkesi”ne uyularak “tesadiifi
kiime oOrnekleme” yontemi kullanilmistir. Burada, bireylerin degil gruplarin 6rneklemi
yapilmaktadir. Yani Orneklem olarak secilen iinite birey degil, gruptur. Arastirmanin
orneklemini 12 devlet okulunda calisan 210 simif O6gretmeni (1.2.3.4.5. simifi okutan)

olusturmaktadir.

2. ARASTIRMANIN YONTEMi

Arastirmada veri toplam araci olarak anket kullanilmistir. Anket gelistirilmeden
once arastirmaci tarafindan smif kurallarinin olusturulmasi ve uygulanmasi ile ilgili
literatiir taramasi1 yapilmis, benzer arastirmalarda kullanilan anketler incelenmistir.
Sonuglar dogrultusunda hazirlanan anket formu Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii’nde

gorev yapan 6gretim elemanlarina sunulmus ve uzman goriisii alinmistir.

Alinan goriisler dogrultusunda diizenlenen anket formu anlasilabilirligini kontrol
etmek amaciyla farkli sosyo-ekonomik diizeydeki ilkogretim okullarinda, farkli siniflar
okutan ogretmenlerle yapilan 6n deneme calismasi sonucunda yeniden incelenmis gerekli
diizeltmeler yapildiktan sonra bir kere daha pilot uygulamasi yapilan ankete son sekli
verilmistir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan  “Simif Kurallarimi  Olusturma  ve
Uygulamada Karsilagilan Giigliikler Anketi” kisisel bilgilerin yer aldig1 birinci boliim ile
sinif kurallarinin olusturulma ve uygulanmasina iligskin sorularin yer aldigi ikinci
bolimden olugmaktadir. Birinci boliimde cinsiyet, kidem, okutulan simif ve mezun
olunan boliime yonelik bilgiler alinmugtir. Ikinci boliim ise; smmif kurallarinin
olusturulmas: ve uygulanmasi ve uygulanirken karsilasilan giicliiklerle ilgili 11 sorudan

olusmaktadir.

Bu arastirma, ilkdgretim birinci kademede gorev yapan simif ogretmenlerinin sinif
kurallarin1 belirleme ve uygulamada karsilastiklar1 giicliikleri tespit etmek amaciyla
yapilmistir. Dolayisiyla arastirma var olan durumu oldugu sekliyle ortaya koymay:

amacladigi i¢cin betimsel ve genel tarama modelinde bir ¢alismadir.
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Orneklem olarak belirlenen okullara bizzat arastirmaci tarafindan gidilerek birinci
kademedeki simif ogretmenlerine anket dagitilmis, gerekli aciklamalar yapildiktan sonra
anketler 6gretmenlerce doldurularak arastirmaciya teslim edilmistir. Doldurulan tiim
anketler aragtirmaci tarafindan toplanilarak degerlendirmeye alinmistir. Anketlerden elde
edilen veriler SPSS for Windows paket programina yiiklenerek coziimlenip bulunan
sonuglar yorumlanmugtir. Elde edilen veriler arastirmanin amaglari dogrultusunda yiizde,

frekans ve Ki-Kare gibi istatistik teknikleri kullanilarak analiz edilmistir.

Literatiir taramasi1 sonucu elde edilen bilgiler 1s1ginda, egitim kurumlarinda
yoneticiler ile Ogrenciler arasinda smif disiplinine etki eden faktorlerin, egitimde
verimliligine olan etkileri, egitim kurumlarinda etkin sinif disiplininin kurumun kurulus
amaci lizerine olan etkisi lizerinde inceleme ve degerlendirmeler yapilmistir. Hazirlanan
modelde okul i¢i ve smif disiplinine etki eden faktorlerin 6gretmenler ile Ogrenciler
tizerindeki etkisi incelenmistir. Modelde, smif disiplinini etkileyen faktorler bagimsiz
degisken, okulun egitimsel yonden verimlilik ve basari derecesi ise bagimli degisken

olarak ele alinmustir.
4. ARASTIRMANIN BULGULARI VE DEGERLENDIRILMESI

Bu boliim, arastirmanin 6rneklemini olugturan  ilkogretim  okullarinin  birinci
kademesinde gorev yapan siif 6gretmenlerine iliskin kisisel bilgilerle, bu 6gretmenlere
uygulana anketten alinan sonuglara cinsiyet, kidem, okutulan sinif, iiniversiteden mezun
olunan bolim ve SED degiskenleri agisindan bakilarak elde edilen yiizde, frekans
dagilimi ve Ki-Kare Analizi sonucglarini icermektedir. Arastirmaya ait bulgular kisisel
bilgilere yonelik bulgular ve arastirmanin amagclarina yonelik bulgular olmak iizere iki

baslik altinda incelenmistir.

4.1. Demografik Ozellikler

Bu kisimda anket uygulanan 6gretmenlerin cinsiyet durumu, mesleki kidemleri,
okuttuklar1 sinif, mezun olduklar1 okul tiirii ve calistiklar1 okullarin semtleri itibariyle
sosyo-ekonomik diizeyleri ile ilgili kisisel bilgiler yer almaktadir. Toplanan veriler frekans
ve ylizde olarak tablolastirilmistir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin cinsiyete gore

dagilimi Tablo-2’de verilmistir.

50



Tablo - 2: Ogretmenlerin Cinsiyeti

Cinsiyet N %
Kadin 128 61
Erkek 82 39
Toplam 210 100

Tablo-2’deki veriler incelendiginde 6rneklemi olusturan Ogretmenlerin %61’ inin
kadin, %39 unun erkek oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore

dagilimlar1 Tablo-3’te verilmistir.

Tablo - 3: Ogretmenlerin Mesleki Kidemleri

KIDEM

N %0
1-5 y1l 4 1,9
6-10 y1l 67 31,9
11-15 yil 27 12,9
16-20 y1l 39 18,6
21 ve iistii 73 34,8
Toplam 210 100,0

Tablo-3 incelendiginde Ogretmenlerin %1,9’unun 1-5 yil, %31,9’unun 6-10 yil,
%12,9’unun 11-15 yil , %18,6’sinin 16-20 y1l ve %34,8’inin 21 ve ilizeri mesleki kideme
sahip olduklar1 goriilmektedir. Tabloda, arastirmanin yapildigi okullarda gen¢ simif
Ogretmeni sayisinin az oldugu; daha cok kidemli Ogretmenlerin gorev yaptigi

goriilmektedir. Ogretmenlerin okuttuklari siniflara gére dagilimlar: Tablo-4’te verilmistir.

Tablo - 4: Ogretmenlerin Okuttuklar1 Simiflar

Okutulan simf N %o

1.s1mif 42 20,0
2.smif 34 16,2
3.smif 55 26,2
4.s1mf 40 19,0
5.smif 39 18,6
Toplam 210 100
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Tablo-4 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin %20’sinin birinci sinifi,
%16,2’sinin ikinci smifi, %?26,2’sinin lclincii smifi, %19’unun dordiincii sinift ve
%18,6’siin da besinci smifi okuttugu goriilmektedir. Ogretmenlerin mezun olduklar

tiirtine gore dagilimi Tablo-5’te verilmistir.

Tablo - 5: Simf Ogretmenlerinin Mezun Oldugu Okul Tiirii

Mezun Olunan Okul Tiirii

N %
Egitim Fakiiltesi 159 75,7
Diger Okullar 51 24.3
Toplam 210 100,0

Tablo-5 incelendiginde 6gretmenlerin  %75,7sinin Egitim Fakiiltesi, %?24,3’iiniin
de diger okullardan mezun oldugu anlasiimaktadir. Diger okullar; Fen Edebiyat Fakiiltesi,
Ziraat Fakiiltesi, Isletme ve Veterinerlik Fakiiltesidir. Arastirma yapilan okullarda gorev
yapanlarin biiyiik ¢ogunlugunun egitim fakiiltesi mezunu oldugu goriilmektedir. Fakat
%24°3 gibi azzmsanmayacak bir oranda diger fakiiltelerden mezun olanlarin da oldugu
goze carpmaktadir. Anketin ikinci boliimiindeki sorulara verilen cevaplara bu durumun
etki edecegi goz Oniinde bulundurulmahdir. Ogretmenlerin calistiklar1  okullarin

bulundugu semt itibariyle sosyo-ekonomik diizeylerine gore dagilimlart Tablo-6’da

verilmistir.
Tablo — 6: Okullarin Semtleri itibariyle SED Dagilimlar
SED N %o
Alt SED 7 33,3
Orta SED 7 33,3
Ust SED 7 33,3
Toplam 2 100

Ogretmenlerin %33,3’u alt SED, %33,3’ti orta SED ve %33,3’ii de iist SED’de
olan okullarda gorev yapmaktadir. Tabloda, arastirma yapilan okullarin sosyo—ekonomik
diizey acisindan esit sayida olduklar1 goriilmektedir. Bu durumun, sorularin

cevaplanmasinda farkli bakis acilarini gérebilme agisindan olumlu olacag: diisiiniilebilir.
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4.2.5Smif Kurallarim1 Olusturma ve Uygulama

Ogretmenlerin, smf kurallarmm  olustururken ve uygularken gz ©niinde
bulundurduklart bazi hususlar vardir. Bu hususlar; kurallar1 belirleme zamam, sinifta
mutlaka olmasi gereken kurallarin sec¢imi, kurallarin ifade edilis big¢imleri, kurallarin
ogrenciler tarafindan ne oranda bilindigi, kurallar1 belirlerken dikkate alinan goriisler,
kurallara uyma durumunda verilecek ddiiller uyymama durumunda uygulanacak yaptirimlar,
kurallara uymama durumunda yapilanlar, kurallara uyulmasimi saglamak i¢in yapilan
etkinlikler, kurallarin degistirilme zamani, kurallarla ilgili benimsenen goriisler, kurallarin

olusturulmas1 ve uygulanmasi sirasinda karsilasilan giicliiklerdir.

4.2.1. Smif Kurallarim Olusturma Durumu

Ogretmenlerin  “Su an okuttugunuz simifta uygulayacagimz kurallart ne zaman

belirlersiniz?” sorusuna verdikleri yanitlarin dagilimlar1 Tablo-7’de verilmistir.

Tablo - 7: Ogretmenlerin Okuttuklar1 Siniflardaki Kurallar1 Belirleme Zamanlari

Su an an okuttugunuz smifta uygulayacagimz kurallari ne f %
zaman belirlersiniz?

Bir kurala ihtiya¢ duyuldugunda belirlerim 41 19,5
Her {inite basinda belirlerim. 6 2.9
Ogretim y1l1 baginda ilk birkag hafta icinde belirlerim. 105 50,0
Ogretim y1l1 siiresince farkli zamanlarda belirlerim. 55 26,2
Cevapsiz 3 1,4
TOPLAM 210 100

Tablo-7 incelendiginde; 6gretmenlerin %19,5’inin siif kurallarim1  bir kurala
ihtiya¢ duyuldugunda belirledigi, %2,9’unun sinif kurallarim1 her iinite basinda belirledigi,
%50’sinin stif kurallarin1 Ogretim yili basinda ilk birka¢ hafta icinde belirledigi,
%26,2’sinin de kurallar1 6gretim yili i¢inde farkli zamanlarda belirledigi goriilmektedir.
Ogretmenlerin %1,4’ti bu soruyu cevapsiz birakmustir. Tablodan da anlasildigi gibi;
ogretmenlerin biiylik bir kismi, o6zellikle alt siniflardaki 6grencilerin, kurallar1 daha iyi

ogrenebilmeleri ve benimseyebilmeleri; neyi, nasil, nerede yapacaklar1 konusunda
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belirsizlik yasamamalar1 i¢in kurallart 6gretim yilinin hemen basinda belirlemeyi tercih

etmektedir.
4.2.2. Simfta Mutlaka Olmasi Istenen Kurallar

Ogretmenlerin “Simifta mutlaka olmasini istediginiz kurallar asagidakilerden
hangileri ile ilgilidir?” sorusuna verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-8’de verilmistir.

Bu soru icin 6gretmenler en 6nemli gordiikleri ii¢ kurali isaretlemislerdir.

Tablo — 8: Stmifta Mutlaka Olmasi istenen Kurallar

Smifta mutlaka olmasim Cok Onemli | Daha az | Cevapsiz TOPLAM
istediginiz kurallar onemli (2) Onemli
asagidakilerden hangileri @) 3

f % |f % |f % |f |% %
ile ilgilidir?
S6z alma 84 (40,0 | 21 |10,0| 17 8,1 | 881|41,9| 210| 100
Sinif ve cevre temizligi 20 | 9,5 | 44 |21,0 14 | 6,7 | 132]62,8| 210| 100
Kisisel temizlik 7 33 | 11 | 52| 11 52| 181 86,3| 210| 100
Arkadaglarina zarar verme 20 1 95| 26 |12,4] 17 | 8,1 | 147|70,0| 210| 100
Geg kalma 2 1,0 3 14| 10 4,8 | 195| 92,8| 210| 100

Sinifta uygun olmayan yer ve 9 | 43 | 26 |124] 21 |10,0| 154|73,3| 210| 100

zamanda konusma

Cop atmama 1 05| 5 24| 5 2,41 199(94,7| 210| 100
Ders dis1 etkinliklerle - - 5 241 5 2,41 200/ 95,2| 210| 100
ugragma

Odev yapma 1 (o516 | 76| 14 |67]179]852]210] 100
Sinif egyalarini koruma 1 0,5 3 L4 9 4,3 1197]93,8| 210| 100
Sikayet etme 3 1,4 7 33| 12 5,7 | 188]89,6] 210| 100
Dogru sdyleme 40 | 19,0 | 15 7,1 31 14,8 | 124| 59,1| 210| 100
Bagkasina ait esyalar - - 10 | 48| 11 52| 189]90,0| 210| 100

izinsiz alma
Dikkat dagmm giirl'iltii yapma 12 5,7 5 43| 23 11,01 160| 79,0| 210 100

Sinifta keyfi dolagsma 2 110 ] 3 4] 4 1,9 | 201|95,7| 210| 100

Tablo-8 incelendiginde; ankete katilan dgretmenlerin %40’1 s6z alma, %19’u dogru
sOyleme ile ilgili kural olusturmay1 “cok onemli” seklinde belirtmislerdir. Ankete katilan
ogretmenlerin %21°’1 smif ve cevre temizligi, %12,4’1i arkadaglarina zarar vermeme,

%124 smifta uygun olmayan yer ve zamanda konusma ile ilgili kural olusturmay1
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“onemli” seklinde belirtmislerdir. Ogretmenlerin %14,8’i dogru sdyleme, %11’i dikkat
dagitici giirtiltii yapma, %10‘u sinifta uygun olmayan yer ve zamanda konusma ile ilgili

kural olusturmay1 “daha az 6nemli” seklinde belirtmistir.

Bunun yaninda ge¢ kalma %92,8, cop atmama %94,7, ders dis1 etkinliklerle
ugrasma %95,2, siif esyalarim1 koruma %93,8, baskasina ait esyalar1 izinsiz alma %90,
siifta keyfi dolagsma %95,7 oraninda cevap verilen seceneklerdir. Burada 6gretmenlerin
sinif yonetimi konusunda en c¢ok “séz alma” ile ilgili problem yasadig1 anlasiimaktadir.
Bu nedenle, oncelikle en fazla sorun yasanan durumun ortadan kalkmasini saglayacak

kurallar secilmektedir.

4.2.3. Simuf Kurallarimn ifade Edilis Bicimleri

Ogretmenlerin “Sinif kurallarimzi daha cok hangi bicimde ifade edersiniz? ’sorusuna

verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-9’da verilmistir.

Tablo — 9: Simf Kurallarinin ifade Edilis Bicimleri

Simf kurallarim daha cok hangi bicimde ifade f %0

edersiniz?

Yazili olarak 2 1,0
Sozlii olarak 9 443
Hem yazili hem s6zlii olarak 11 53,7
Cevapsiz 2 1,0
Toplam 21 100

Ogretmenlerin 91'1 simif kurallarin1 yazili olarak, %44,3’ti sozlii olarak ve
%53,7’si de hem yazili hem de sozlii olarak ifade etmektedir. Ogretmenlerin %]1°i bu
soruyu cevapsiz birakmistir. Goriildiigii gibi; 6gretmenler; kurallarin 6grenciler tarafindan
daha iyi anlasilmasi ve akilda tutulmasi i¢in her iki teknigi de kullanmayi tercih
etmektedirler. Fakat 6gretmenlerin, ozellikle alt siniflardaki 6grenciler acisindan kurallarin
daha belirgin ve akilda kalici olmasin1 saglamak icin kurallar1 yazili olarak ifade etmek
yerine daha fazla oranda tek basina sozlii olarak ifade etmeyi tercih etmeleri

diistindiirtictidiir.
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4.2.4. Smf Kurallarmm Ogrencilerce Bilinmesi

Ogretmenlerin “Smifinizda olusturulan kurallarin tiimiinii dgrenciler biliyorlar
m1?” seklindeki soruya verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-10’da verilmistir.

Tablo - 10: Siif Kurallarmn Ogrencilerce Bilinmesi

Simifimizda olusturulan kurallarin tiimiinii

ogrenciler biliyorlar m1? f %

Evet bilirler 160 76,1
Bircogunu bilirler 47 22,4
Birkagini bilirler 1 0,5
Hayir bilemezler - -

Cevapsiz 2 1,0
Toplam 210 100

Tablo-10 incelendiginde Ogretmenlerin %76,1’inin simif kurallarinin tiimiinii
ogrencilerin bildigini, %22,4’tiniin simif kurallarinin bir¢ogunu o6grencilerin bildigini,
%0,5’1nin siuf kurallarinin birkagini 6grencilerin bildigini s0yledigi goriilmektedir. “Hayir
bilemezler” secenegini isaretleyen olmamistir. Ogretmenlerin %1’i bu soruyu cevapsiz
birakmistir. Tablodan, kurallarin biiyilk bir oranla ogrenciler tarafindan bilindigi
goriilmektedir. Bu durum oldukca olumlu goriinse de asil nemli olan bilinen bu kurallara

uyma oraninin fazla olmasidir.

4.2.5. Smif Kurallarim Belirlemede Dikkate Alinan Goriisler

Ogretmenlerin “Simf kurallarini belirlemede asagidakilerden hangilerini dikkate
alirstmz?” seklindeki soruya verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-11’de verilmistir. Simf
kurallarin1 belirlemede 6gretmenlerin %58,1°1 okuttugu sinif diizeyini, %43,8’1 okulun ve
cevrenin Ozelliklerini, %36,7°s1  6grencilerin ihtiyaglarini, %33,8’1 simif kurallarinin

ogrencilerle birlikte belirlenmesini “her zaman” dikkate aldiklarini belirtmistir.
Sinif kurallarin1 belirlemede 6gretmenlerin %43,3’ii okul idaresinin onem verdigi

konular, %41,9’u ogrencilerin ihtiyaglarim, %41,9’u simf kurallarimin 6grencilerle

birlikte belirlenmesini “cogunlukla” dikkate aldiklarini belirtmistir. Sinif kurallarini
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belirlemede Ogretmenlerin %52,5’1 diger siiflarda iyi isleyen kurallar1 kendi sinifinda

uygulamayi, %46,7’si velilerin istek ve beklentilerini, %43,3’ii sinif kurallarini ziimre

ogretmenlerinin belirlemesini “bazen” dikkate aldiklarimi belirtmistir. Sinif kurallarini

belirlemede Ogretmenlerin %30,5°1 simif kurallarini ziimre 6gretmenlerinin belirlemesini,

%16,2’si 0gretmenin ihtiyaclarini “hi¢bir zaman” dikkate almadiklarini belirtmistir.

Tablo — 11: Simif Kurallarimi Belirlemede Dikkate Alinan Goriisler

Simif kurallarina Her Cogunlukla| Bazen | Higbir Cevapsiz | Toplam
belirlemede asagidakilerden FZ2man Zaman

¥ag f % | f][%|f]%|t|%|f]%|f]%
hangilerini dikkate
alirsimz?
Smif kurallarini  6grencilerin
belirlemesini dikkate alirim. 31| 148| 80| 381 77367 5| 24| 17| 8 | 210| 100
Smif kurallarinin = 6grencilerle
birlikte belirlenmesini dikkate 71 | 33,8 88 | 41,9 38 | 18,1 3 1,4 10| 4,8 210| 100
alinm.
Smif kurallarmi ziimre
ogretmenlerinin belirlemesini 6 | 29| 17| 81| 91| 43,3| 64| 30,5 32| 15,2| 210| 100
dikkate alirim.
Diger simiflarda iyi isleyen
kurallar1 kendi smifimda 25| 11,9| 36| 17,1 110| 52,5 13| 6,2| 26 | 12,3] 210| 100
uygulamayi dikkate alirim.
gé(r?&lafzriikmggalﬁfnm verdigi 55| 262 91 | 433] 41| 195 3| 14| 20| 9,6/ 210| 100
doﬁg‘i‘el M Ozelliklerini 92| 438| 75357 19| 90| 5| 24| 19| 9,1 210| 100
Velilerin istek ve beklentilerine
uygun kurallar olusturmay1 24 | 11,4] 41 | 19,5 98 | 46,7 25| 11,9 22| 10,5| 210| 100
dikkate alirim.
gi‘lﬁug“m sif - duzeyini - dikkatd | 51| 56| 26,7 18| 86| 2 | 1.0] 12| 56| 210] 100
Unite konularini dikkate alirim. sa | 27.6] 74| 352 49| 233 6| 29| 27| 11| 210 100
doiie;gﬂzlrllgnih“ya@la“n‘ 77| 36,7| 88| 419 25| 11,9 4 | 19| 16| 7.6| 210| 100
Ogretmenin ihtiyaglarnt dikkate | 0\ 1) o 54 | 57| 70 | 333 34| 162| 28 | 13.4] 210| 100
alirm.
Smif kurallarimizin  diger
siiflardaki  kurallara paralel 29 | 13,8] 68| 324 76| 36,2 15| 7,1| 22| 10,5 210| 100
olmasini dikkate alirim.

Goriildiigii gibi; 6gretmenler kurallart belirlemede, kurallarin sinifin diizeyine

uygun olmasina oldukga fazla dikkat etmektedirler. Ogrencilerden, uyamayacaklari,

seviyelerini asan, manti§in1 anlayamayacaklar1 kurallara uymalar1 beklenmemektedir.

Ayrica, kural belirlemede ailelerin beklentilerinin ve 6grenci katiliminin da dikkate

alindig1 goriilmektedir.
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4.2.6. Siif Kurallarim Olustururken Kurala Uyma Durumunda Verilecek

Odiiller ve Uymama Durumunda Uygulanacak Yaptirmmlar

Ogretmenlerin “Simif kurallarim1 olustururken kurala uyma durumunda verilecek
odiiller ve uymama durumunda uygulanacak yaptirimlari belirliyor musunuz?” seklindeki

soruya verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-12de verilmistir.

Tablo — 12: Simif Kurallarim Olustururken Kurala Uyma Durumunda Verilecek

Odiiller ve Uymama Durumunda Uygulanacak Yaptirnmlar

Smif kurallarim olustururken kurala uyma durumunda
verilecek odiiller ve uymama durumunda uygulanacak f Yo
yaptirimlari belirliyor musunuz?

Belirliyorum 81 38,6
Bazi kurallar i¢in belirliyorum 110 524
Belirlemiyorum 15 7,1
Cevapsiz 4 1,9
Toplam 210 100

Tablo-12 incelendiginde; o6gretmenlerin simif kurallarini olustururken kurala
uyma durumunda verilecek odiiller ve uymama durumunda uygulanacak yaptirimlari
belirleme durumlar soyledir: %38,6’s1 belirledigini, %52,4’ti baz1 kurallar ig¢in
belirledigini, %7,1 1 belirlemedigini soylemistir. Ankete katilan 6gretmenlerin %1,9’u bu
soruyu cevapsiz birakmustir. Ogretmenlerin bilyiik ¢ogunlugunun, kural olustururken ayni
anda 0diil ve cezalari belirleyerek, disiplin konusunda dada saglikli bir sonug¢ alinacaginin

bilincinde oldugu goriilmektedir.

4.2.7. Smf Kuralina Uyulmama Durumunda Yapilanlara iliskin Bulgular

Ogretmenlerin “Sinif kuralina uyulmama durumunda asagidakilerden hangisini

siklikla yaparsimiz?” sorosona verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-13’te verilmistir.
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Tablo — 13: Sinif Kuralina Uyulmama Durumunda Yapilanlar

Smif kuralina uyulmama Her Cogun- Bazen | Hicbir | Cevapsiz | Toplam

durumunda zaman lukla zaman

asagidakilerden hangisini ¢ wl ¢ al ¢ awl ¢! ol ¢ %! f %

siklikla yaparsimz?

Kurala uyulmamasint g6z | s | 54| 7| 33| 85(405 89|424 24| 11.4] 210/ 100
ard1 ederim.

Kurala uymayan 6grenciyi
sozle uyaririm.

Kurala uymayan 6grenciye 33
kurali hatirlatirim.

Bir kere yapmugsa affederim. | 5, | 3551 751343 39|18, 7 (33| 18| 8.6| 210/ 100

57 | 27,1 84| 40| 37|17, 18| 8,6| 14| 6,7| 210| 100

39,51 97146,2 19| 9| 4 | 19| 7 | 34| 210| 100

Stirekli hale gelmisse
beklenen yaptirimi
uygularim.

Kurala uymayan her
O0grenciye ayni yaptirimi

84 | 40 | 91|43,3 16| 7,6/ 5| 24| 14| 6,7| 210| 100

62 | 29,5| 831395 35|16,7 13| 62| 17 | 8,1 | 210| 100

uygularim.,
Ogrencinin velisi ile 63| 30| 73(34.8 59(281 2| 1] 13| 6.1 210| 100
gorusurum.
Uyulmayan kurals 3| 1.41]20]95| 80(38.1 84| 40| 23| 11| 210/ 100
degistiririm.

Ogrencilerin belirledigi

yaptirimlart kullanirim 17 | 81| 57|27,1] 88419 27(12,9 21 | 10| 210| 100

Sinif kuralina uyulmama durumunda ogretmenlerin “her zaman™ yapilanlar olarak
%40’1 siirekli hale gelmigse beklenen yaptirimi uygulama, %39,5’1 kurala uymayan
ogrenciye kurali hatirlatma, %35,2’si bir kere yapmissa affetme, %30’u dgrencinin
velisi ile goriisme, %1,4’ii uyulmayan kurali degistirme seklinde ifade etmistir. Simif
kuralina uyulmama durumunda Ogretmenlerin “cogunlukla” yapilanlar olarak %46,2’si
kurala uymayan Ogrenciye kurali hatirlatma, %43,3’ui siirekli hale gelmisse beklenen
yaptirimi uygulama, %40’1 kurala uymayan Ogrenciyi sozle uyarma, %39,5’1 kurala
uymayan her Ogrenciye ayni yaptirimi uygulama, %3,3’ii kurala uyulmamasini goz
ard1 etme seklinde ifade etmistir. Sinif kuralina uyulmama durumunda 6gretmenlerin
“bazen” yapilanlar olarak %41,9’u 6grencilerin belirledigi yaptirnmlar1 kullanma, %40,5°1
kurala uyulmamasim goz ardi etme, %38,1°1 uyulmayan kurali degistirme, %7,6’s1 siirekli

hale gelmigse beklenen yaptirimi uygulama seklinde ifade etmistir.

Tablodan, kurallara uyulmama durumunda 6gretmenlerin; %42,4 oraninda kurala

uyulmamasini goz ardi etme ve %40 oraninda kurali degistirme seklindeki yontemleri
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kullanmay1 hicbir zaman tercih etmedikleri goriilmektedir. Bundan da ogretmenlerin,
kurallara uymama durumunda goz ardi etmeyi ve kurali degistirmeyi se¢menin,
uygulamada kararliligt ve istikrar1 ortadan kaldirmak gibi olumsuz sonuglar

doguracaginin farkinda olduklar1 anlasilmaktadir.

4.2.8. Simf Kurallarina Uyulmasim Saglamak Icin Yapilan Etkinlikler

Ogretmenlerin  “Smmf kurallarina uyulmasmi saglamak igin hangi etkinlikleri

siklikla yapiyorsunuz?” sorusuna verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-14’te verilmistir.

Tablo -14: Siif Kurallarina Uyulmasim Saglamak icin Yapilan Etkinlikler

Sinif kurallarina Her Cogun- Hicbir

uyulmasim saglamak Zaman lukla Bazen [paman | Cevapsiz| Toplam

icin hangi etkinlikleri

siklikla yapiyorsunuz? f %| f % | t D| t | %| £ % | t P

Kurallarla ilgili agiklamalar

102 | 48,60 70 | 33,3] 20| 9,5 - - 18 | 8,6 | 210| 100
yapiyorum.
Kurallar1 renkli kartona
yazip dgrencilerin
gérebilecegibir yere 33 15,7 31 14,8 81 | 38,6| 42| 20,0{ 23 | 10,9 210| 100

asiyorum

Kurallar1 yazili olarak

. . o 10 4,8 14 6,7| 64| 30,5| 91 | 43,3] 31| 14,77 210| 100
Ogrencilere dagitiyorum.

Kurallar1 yazili olarak

. o . 10 4.8 9 43| 49| 23,3| 117| 55,7 25| 11,9| 210| 100
velilere gonderiyorum.

Kurallar veli

toplantilarinda 74 1352 59 | 28,1] 43| 20,5 11| 52| 23| 11| 210| 100
acikliyorum.

Kurallan giinliik hayatla

baglantilandirarak 90 |429 87 | 41,4 18| 86| 2 1,0| 13| 6,1 | 210| 100

anlasilir hale getiriyorum.

Kurallar1 sinifta dramatize

.. 46 | 21,90 60 | 28,6 76| 362 10| 48| 18 | 85| 210| 100
ettiriyorum.

Kurallar ile ilgili 6rnek

70 | 333 87 | 414 34| 16,2 3 14| 16| 7,7| 210| 100
olaylar anlatiyorum.

Kurala uyan dgrencileri
“Aferin”,“Tesekkiir

ederim.”seklinde 137 (652 52 | 248 9 | 43 1 05| 11| 52| 210| 100
odiillendiriyorum.

Kurallar1 anlatan
karikatiir ve resimleri

o 18 8,6 31 14,8] 94 | 44,8| 44 | 21,0 23 | 10,8] 210| 100
sinifta sergiliyorum.

Kendim de kurallara

R 132 [ 62,9 55 | 26,2 5 24| 2 1,0| 16| 7,5| 210| 100
uyarak ornek oluyorum
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Tablo-14 incelendiginde, sinif kurallarina uyulmasini saglamak i¢in 6gretmenlerin
%65,2’s1 kurala uyan Ogrencileri “Aferin”, “Tesekkiir ederim.”seklinde 6diillendirmeyi,
%62,9’u kurallara uyarak ornek olmayi, %48,6’s1 kurallarla ilgili aciklamalar yapmayi,
%38,6’s1 kurallar1 anlatan karikatiir ve resimleri sinifta sergilemeyi “her zaman” yapilanlar

olarak belirtmistir.

Sinif kurallarina uyulmasini saglamak i¢in 6gretmenlerin %41,4’t kurallan giinliik
hayatla baglantilandirarak anlasilir hale getirmeyi, %41,4’ii kurallar ile ilgili ornek
olaylar anlatmayi, %33,3’ii kurallarla ilgili a¢iklamalar yapmay1 “cogunlukla” yapilanlar
olarak belirtmistir. Simif kurallarina uyulmasimi saglamak i¢in 6gretmenlerin %44,8’1
kurallar1 anlatan karikatiir ve resimleri simifta sergilemeyi, %38,6’s1 kurallar1 renkli
kartona yazip Ogrencilerin gorebilecegi bir yere asmayi, %36,2’si kurallar1 smifta
dramatize ettirmeyi, %?2,4’i kurallara uyarak ornek olmayi “bazen” yapilanlar olarak

belirtmistir.

Sinif kurallarina uyulmasim saglamak i¢in 6gretmenlerin %355,7’si kurallar1 yazili
olarak velilere gondermeyi, %43,3’tii kurallar1 yazili olarak Ogrencilere dagitmayi,
%21°1 kurallar1 anlatan karikatiir ve resimleri sinifta sergilemeyi “hi¢bir zaman” olduklar
icin Oncelikle kendilerinin kurallara ederim.” gibi giidiileyici ifadeler kullanmanin ve
ogrencilerin goziinde en iy1 model olduklart i¢in dncelikle kendilerinin kurallara uymalari

gerektiginin farkinda olduklari goriilmektedir.

4.2.9. Simf Kurallarimn Degistirilme Zamanina iliskin Bulgular

Ogretmenlerin “Sizce simif kurallar1 ne zaman degistirilmelidir?”’sorusuna verdikleri
yanitlarin dagilimi Tablo-15’te verilmistir. Simif kurallarinin degistirilme zamani ile ilgili
olarak “Kural dogru davranisin olusmasinda etkili olamiyorsa degistirilmelidir.”
gorlisiine  Ogretmenlerin = %74,82°’1 “evet”, “Farkli kurallara ihtiyac oldugunda
degistirilmelidir.” goriisiine %71°i “evet” demistir. “Ogrenciler kurali dgrenemiyorsa
degistirilmelidir.” goriisiine Ogretmenlerin %61,9’u  “haywr”, “Kurallar yi1l boyunca
degistirilmemelidir.” goriisiine O6gretmenlerin %57,6’s1 “hayir” demistir. “Kurala ait
davranis kazanildig1 zaman degistirilmelidir.” goriisiine 6gretmenlerin %50,5’1 “hayir”

demistir.
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Tablo — 15: Simif Kurallarinin Degistirilme Zaman

] Evet Hayir Cevapsiz | Toplam
Sizce simif kurallar1 ne zaman

degistirilmelidir? f % f % | f % | f %

Kural, dogru davranisin olusmasinda etkili

olamiyorsa degistirilmelidir. 1571 74.8) 45| 214} & | 3.8 210] 100

Ogrenciler kurali 6grenemiyorsa 48 | 229 130 | 61.9] 32| 15.2| 210| 100

degistirilmelidir.
Kurala ait davrani kazanildigi zaman 74 |352] 105|505 31| 143| 210| 100
degistirilmelidir.
Ogvr.en.cl.ler 1.<u.ra1 climlesini anlamiyorlarsa o4 | 448 84 | 400| 32| 15.2] 210| 100
degistirilmelidir.
Farkli kurallara ihtiyag oldugunda 149 | 71,0] 40 | 19,0/ 21| 10| 210| 100
degistirilmelidir.
Kurallar yll boyunca deglstlnlmemehdlr 62 205 121 | 57.6 271 12.9| 210! 100

4.2.10. Stif Kurallar ile Tlgili Benimsenen Goriislere iliskin Bulgular

Ogretmenlerin “Sinif kurallan ile ilgili olarak hangi gériisii benimsiyorsunuz?”

seklindeki soruya verdikleri yanitlarin dagilimi Tablo-16’da verilmistir.

Tablo - 16: Simf Kurallan Ile ilgili Benimsenen Goriisler

 er ene Cok Onemli | Daha az
Smf kurallan ile ilgili onemli onemli |Cevapsiz | Toplam
olarak hangi goriisii 1) ) 3)

benimsiyorsunuz?
f| % £f| % £ | %| f| %| f| %

Kurallar her durum ve Kkisi i¢in
gecerlidir, esneklik olamaz.
Kurallar zaman zaman esneyebilir,
kiiciik aksakliklar gormezden 57 | 27,11 33 | 15,7 35| 16,7 85 | 40,5 210| 100
gelinebilir.

Kurallarla ilgili olarak ilk
giinlerde kat1 daha sonralar1 esnek 9| 43| 22|10,5| 15| 7,1 | 164 78,1| 210| 100
bir tutum sergilenmelidir.
Kurallara uyanlar sinifta daima
ornek gosterilmelidir.

Istenilen davranmis elde edilene
kadar kural sinifta uygulanmalidir. 24 | 11,4] 42 | 20,01 64 | 30,5 80 | 38,1| 210| 100

61 29,00 19| 9,0 28 | 13,3] 102| 48,7 210 100

52 (24,8 79 |37,6| 22| 10,5 57 | 27,1] 210 100

Simifta kural olusturmak bir

zorunluluk degildir. 1105 4| 19| 26 12,4| 179 85,2| 210| 100

Sinif kurallart ile ilgili olarak 6gretmenlerin %29,0’u kurallar her durum ve kisi

icin gecerlidir, esneklik olamaz derken; %27,1°1 kurallar zaman zaman esneyebilir,
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kiiciik aksakliklar gérmezden gelinebilir seklinde goriis belirtmistir. Bu sekilde tamamen
zit iki diisiincenin esit oranda olmasi, Ogretmenlerin yaslarmmin farkli olmasina
baglanabilir. Gen¢ Ogretmenler, kidemli olan Ogretmenlere oranla cogu zaman daha

esnek ve hosgoriilii davranabilmektedir.

Smif kurallart ile ilgili olarak 6gretmenlerin %37,6’s1 kurallara uyanlar sinifta
daima Ornek gosterilmelidir, %20’si istenilen davranis elde edilene kadar kural sinifta
uygulanmalidir seklinde goriis belirtmistir. Sinif kurallari ile ilgili olarak “Istenilen
davranis elde edilene kadar kural smifta uygulanmahdir.” goriisii %30,5°1 “daha az

Onemli” olarak belirtilmistir.

4.2.11. Smif Kurallar1 Olusturulurken Karsilasilan Giicliikler

“Sinif kurallarim1 uygularken karsilastigimiz giicliikler nelerdir?” seklindeki agik
uclu soruya verilen yamtlarin frekanslar1 Tablo-17de verilmistir. Ogretmenlerin kurallari
uygulama sirasinda karsilastiklari en biiyiik giicliikk, aile ve cevre faktoriidir. 125
ogretmen, bu konuda ayni fikri paylagsmaktadir. Bundan da ogretmenlerin, egitimin ilk
basamaginin ailede atildigini; aile ve c¢evrede Ogrenilenlerin sinifa yansidigini

diisiindiikleri anlagilmaktadir.

Tablo - 17: Simif Kurallarimin Uygulanmasinda Karsilasilan Giicliikler

f
Aile ve cevre 125
Kurallar1 6grenememe 76
Kurallar1 uygulamak istememe 61
Kurala uymayanlarin kotii 6rnek olmasi 40
(Qdiil ve yaptirim bulmada zorluk 21
Kalabalik smiflar 18
Kurala uymayanlarin tespit edilememesi 17
Ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar 16
Diger siniflarin kurallarinin paralel olmayisi 12
Ogrenci sikayetleri 11
Hicbir giicliikle kargilasmiyorum 11
Cevapsiz 36

Ogretmenler, kurallart olusturmada karsilasilan giicliikler icin aile ve cevre

faktoriinden sonra sirayla; Ogrencilerin kurallari Ogrenememesi, kurallari uygulamak
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istememe, kurallara uymayanlarin sinifa kotii 6rnek olmasi, odiil ve yaptirim bulmada zorluk
yasama gibi giicliiklerle karsilastiklarini ve 11 tanesi de uygulamada herhangi bir giicliikle

karsilasmadigini belirtmistir. 36 6gretmen ise bu soruyu cevapsiz birakmaistir.

4.3. Siuf Kurallarmin Olusturulma ve Uygulanmasina iliskin Ki - Kare Analizi

Ogretmenlerin sinif kurallarinin olusturulma zamani, kurallarin ifade edilis bicimi,
kurallarin 6grencilerce bilinme durumu, kurala uyulma durumunda verilecek o6diil ve
uyulamama durumunda uygulanacak yaptirimi belirleme durumlari cinsiyet, SED, kidem,
okutulan sinif, mezun olunan okul tiirii degiskenleri acisindan incelenmistir. Ki-Kare testi
sonuglarina bakildiginda, sinif kurallarim1 olustururken kurala uyma durumunda verilecek
odiilleri ve uymama durumunda uygulanacak yaptirimlari belirleme durumunun cinsiyet
(Tablo-18) ve SED (Tablo-19) degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gdosterdigi

belirlenmis, diger analizlerde elde edilen P degeri anlamlilik testi olarak kullanilmamustir.

Tablo — 18: Sinif Kurallarim1 Olustururken Kurala Uyma Durumunda Verilecek
Odiilleri ve Uymama Durumunda Uygulanacak Yaptirimlar: Belirleme

Durumunun Cinsiyete Gore Ki — Kare Analizi

a b c Toplam X [P
Cinsiye t (Belirliyorum) (Baz1 kurallar (Belirlemiyorum)
icin belirlivorum)
f % f % f % f % 5,75/ 0,05
Kadin 51 39,8 |72 57,1 |4 4,0 128 |100
Erkek 32 40 38 47,5 14,6 |12,5 |82 100

Tabloda, siif kurallarin1 olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri
ve uymama durumunda uygulanacak yaptirimlart belirleme oranlarinin 6gretmenlerin
cinsiyetlerine gore anlamli bir sekilde degisiklik gosterdigi goriilmektedir. Sinif
kurallarin1  olustururken kurala uyma durumunda verilecek Odiilleri ve uymama
durumunda uygulanacak yaptirimlar1 bazi kurallar icin belirleme oraninin kadin
ogretmenlerde erkek ogretmenlere gore daha fazla oldugu goriillmektedir. Erkek
ogretmenlerin sinif kurallarini olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri ve

uymama durumunda uygulanacak yaptirimlari oranlarinin bayan 6gretmenlere gore daha
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fazla belirlemedikleri goriilmektedir. bu durumda bayan ogretmenlerin, erkek 6gretmenlere
gore daha kuralct oldugu sonucu cikarilabilecegi gibi; bayan 6gretmenlerin sinifta daha

fazla disiplin sorunuyla karsilastig1 sonucuna da varilabilir.

Tablo — 19: Simif Kurallarim1 Olustururken Kurala Uyma Durumunda Verilecek
Odiilleri ve Uymama Durumunda Uygulanacak Yaptirimlari Belirleme

Durumunun SED’e Gore Ki - Kare Analizi

a b c ,
Toplam X |
SED (Belirliyorum) | (Baztkurallar 1 g0 mivorum)
icin belir]ivorum)
f % f % f % f %
Alt SED 33 | 47,1 36 | 52,2 1 1,4 70 100
9,75| 0,05
Orta SED 30 | 42,8 35 50 5 7,4 70 100
Ust SED 20 29 40 58 10 14,2 70 100

Smif kurallarim1 olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri ve
uymama durumunda uygulanacak yaptirimlar1 belirleme durumunun SED’e gore anlaml
bir fark oldugu goriilmektedir. Ust SED’deki okullarda gérev yapan ogretmenler sinif
kurallarin1  olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri ve uymama
durumunda uygulanacak yaptirimlart alt ve orta SED’deki okullarda gorev yapan
ogretmenlere oranla daha az belirledikleri goriilmektedir. Bu durumdan; alt ve orta
SED’de gorev yapan 0gretmenlerin ¢cevre ve aile faktorii nedeniyle siniflarinda daha fazla
disiplin sorunu yasadigi sonucu cikarilabilir. Ogretmenlerden iist SED’deki okullarda
calisan Ogretmenlerin alt ve orta SED’deki okullarda calisan 68retmenlere gore sinif
kurallarin1 olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri ve uymama

durumunda uygulanacak yaptirimlar1 bazi kurallar icin belirledikleri goriilmektedir.
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Sonuc ve Oneriler

Smif yonetimi, smiftaki kaynaklarin, insanlarin ve zamanin yonetimidir. Simif
yonetimi, etkili 6gretimin temel kosulu ve etkili 6gretmenin yaptig1 en 6nemli ¢alismadir.
Etkili simif yonetimi becerisi, 6gretim basarisim1 belirleyen en onemli etmendir. Burada
sinif yonetiminin bagariyla yiiriitilmesinin onemi ortaya ¢ikar. Bu da sinifta uygulanacak
kurallar olusturmak ve bu kurallarin 6grencilere ogretilip iist diizeyde uygulanmasini

saglayarak gerceklestirilebilir.

Ogretmenler, sif kurallarim olusturmada, ogrencilerin  kural olusturma
etkinliklerine ilgisizligi, bircok kural arasindan Onemli olanlarin seg¢ilmesi, kurallara
yaptirim bulmak, kalabalik siniflar, Ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar gibi
giicliikler yasasalar da asil giicliikk bu kurallarin uygulanmasinda yasanmaktadir. Aile ve
cevreden Ogrenilerek sinifa tasinan yanlis davraniglar, ailenin ilgisizligi ve egitimsizligi,
farkli cevrelerden gelen ¢ocuklarin bir siifta olmasi, her kural i¢in 6diil ve yaptirim
bulmadaki zorluk, kurala uymayan Ogrencilerin tespit edilememesi, diger siniflarin
kurallarinin birbirlerine paralel olmayisi, 6grencilerin siirekli sikayet etmeleri, kurallara
uymayan Ogrencilerin sinifa kotii 6rnek olmasi uygulamada ve Ogrencilerin kurallari

ogrenip benimsemesinde giicliiklere neden olmaktadir.

Ogretmenlerden bazilart sinif kurallarimi dgretim yili basinda ilk birkac hafta
icinde belirlerken bazilar1 ise Ogretim yili i¢inde farkli zamanlarda (iinite baslarinda)
belirlemektedir. Uygun olmayan davranis ortaya ¢iktiktan sonra kural koymak
potansiyel olarak sorunlu davranisi da beraberinde getirecegi i¢in Ogretmenin simif
yonetimini gii¢lestirir. Ogrenci, neyi nerede ve nasil yapacagiyla ilgili belirsizlik ve korku
yasayabilir. Sinif kurallar1 taraflarin karsilikli beklentilerinin gerceklesmesini saglayacak
bir diizen olusturmayi amagclar. Kendisinden nelerin beklendigini, neleri yapmasinin
uygun olmadigini bilmek, 6gretmenlerin ve dgrencilerin islerini kolaylastirir. Ogrenciler,
kural olmasindan c¢ok kuralsizliktan ve belirsizlikten rahatsiz olurlar. Bu nedenle simf

kurallarinin ve siireclerinin 6gretim yili basinda belirlenmesi gerekir.

Ogretmenler siif kurallarini belirlerken, simf kurallarmin dgrencilerle birlikte

belirlenmesini dikkate almaktadirlar. Demokratik bir toplumun olusturulmasi, demokratik
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siniflarda gergeklesir. Demokratik sinif yonetiminde, 6grenci sadece sinif kararlarina
katilmaz, ayni zamanda simif kurallarinin gelistirilmesi siirecine de katilir. Hatta simif
kurallar1 belirlenirken sadece Ogrencilerin degil; okul yoneticisinin, miifettislerin ve
ailelerin de goriislerinin alinmasinda fayda vardir. Aym1 zamanda, okulun ve ¢evrenin
ozellikleri, okul idaresinin onem verdigi konular, 6grencilerin ihtiyaclarinin da dikkate
alinmas1 gerekir. Ogretmenler simif kurallarini olustururken daha c¢ok soz alma, dogru
sOyleme, arkadaslarina zarar vermeme, s6z alma, simif ve cevre temizligi, sinifta uygun

olmayan yer ve zamanda konusma ile ilgili kurallara agirlik vermektedirler.

Ogretmenlerin sinif kurallarin1  olustururken ve uygularken Kkarsilastiklari
giicliikkler cinsiyetlerine, mesleki kidemlerine, okutulan simif diizeyine, mezun olduklari
okul tiirtine ve okullarinin bulundugu ¢evrenin sosyo-ekonomik diizeyine gore farklilik
gostermektedir. Stmif kurallarini olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiilleri
ve uymama durumunda uygulanacak yaptirimlar1 bayan Ogretmenlerin erkek
ogretmenlere gore daha fazla belirledikleri; iist SED’deki okullarda gorev yapan
ogretmenlerin, alt ve orta SED’deki okullarda gorev yapan Ogretmenlere oranla daha az
belirledikleri goriilmektedir. Bu durum iist SED’de gorev yapan dgretmenlerin alt ve orta
SED’de gorev yapan Ogretmenlere gore daha az disiplin sorunu ile karsilastiklarini
diisiindiirebilecegi gibi bu 6gretmenlerin sahip olduklar: tecriibe oraninda sinif yonetimi

becerilerinin daha yiiksek oldugu da diisiiniilebilir.

Smnif kurallari, hem yazili hem de sozlii olarak ifade edilebilmektedir. Fakat
kurallar daha c¢ok yazili olarak ifade edilmektedir. Bunun nedeni kurallarin yazili
olmasinin, alt siniflardaki ogrencilerin sosyal ve zihinsel gelisimi agisindan daha uygun
olmasidir. Olusturulan kurallar 6grencilerin gelisim diizeylerine uygun olarak yazilip
sinifin uygun bir yerine asilmalidir. Okul 6ncesi donem ve birinci sinif i¢in kurallarin
poster ve resimlerle desteklenmesi gerekmektedir. Burada amag; olusturulan ve
uyulmasi1 gereken kurallarin 6grenciler tarafindan hatirlanilmasina yardimci olmaktir.
Ayrica kurallar yazili olarak ogrencilere dagitilmali ve velilere gonderilip, onlarin da bu
kurallardan haberdar olmalar1 saglanmalidir. Bu sayede hem ogrenciler siniflarindaki
kurallar1 yazili olarak almaktan hoslanarak, sinifin bir parcasi olarak kendilerinin de
yardimiyla olusturulan kurallara uymak isteyecekler hem de aileler kurallarin uyulmasinda
ve takibinde 6gretmene destek olacaklardir. Veli toplantilarinda da simif kurallar1 mutlaka

ele alinmalidir.
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Ayrica aragtirma sonucunda sinifta olusturulan kurallarin olduk¢a fazla oldugu
gorilmiistiir. Sinif kurallart planlanirken kural sayisina dikkat edilmelidir. Bir siniftaki
kural sayismnin c¢oklugu, 6gretmenin 6grencilere karsi olan giivensizligini gosterir. ayrica
kural sayisinin fazlaligi, 6grencilerin bu kurallar hafizalarinda tutmalarini giiglestirir ve
kurallarin 6grencilerce bilinmesini ve uyulmasini zorlastiracagi icin uygulamada problem
yaratabilir. Bu nedenle planlama siirecinde sayica az ama Onemli ve nitelikli kurallar

belirlenmelidir.

Arastirma, simif kurallarinin 68renciler tarafindan bilindigini ortaya koymustur.
Sinif kurallarinin tiim 6grencilerce bilinmesi elbette gereklidir. Ciinkii sinifta karmasay1
azaltmak icin, Ogrencilere sinif kurallarini ve rutinlerini bilingli, tam ve dikkatli bir
bicimde sanki akademik bir icerik Ogretiliyormus gibi 6gretilmelidir. Etkili 6gretmenler
okulun ilk birka¢ giiniinii 6grencilere okul ve simif kurallart ile rutinleri 6gretmeye
harcarlar. Devam eden ilk ii¢ haftada bunlar1 goézden gecirir ve pekistirirler. Simf
kurallarinin 6gretiminin tipki bir dersin Ogretimi gibi ciddi bir bicimde planlanmasi
gereklidir. Belirlenen kurallarla ilgili uygulamalar yapilmalidir. Simif i¢i uygulamalara
agirlik verilmesi, hem kuralin 6grenilip uygulanmasini hem de aksayan yonlerin tespitini
saglayabilir. Unutulmamalidir ki iyi kurallar belirlemek sadece ilk adimdir. Asil 6nemli
olan bu kurallarin mantiginin 6grenciler tarafindan bilinmesidir. Boylece 6grenciler,

kurallara uyma konusunda daha basarili olacaklardir.

Smnif kurallarmin  bazilar1 icin uygulanacak odiill ve yaptirimlar kurallar
olusturulurken belirlenmektedir. Kurallarin belirlenmesiyle birlikte, bir kuralin ihlali
durumunda ne yapilacagi iyice diisiiniilmeli ve ihlal baslar baslamaz yapilmasi1 gerekenler
uygulanmalidir. Thlalden sonra ne yapilmasi gerektigini diisinmek ¢ok ge¢ olacaktir.
Smif kurallarina karar verilmesi ve ihlalinde neler yapilacaginin belirlenmesi iyi idare
edilmis bir sinifa sahip olmayr saglar. Fakat heniiz olusturma asamasinda kurallarla
ilgili hazirhik yapilmamas: olumsuz sonuclar dogurabilir. Kurallar i¢in 6diil ve yaptirim
belirlemek kolay bir is degildir. Odiil ve yaptirmlarin kurallara gore belirlenmesi
gerekmektedir. Odiiller yazili, sozlii ya da sozlii olmayan ifadeler ve dokunma gibi
sosyal pekistirecleri; sinif bagkani olma, oyun oynama, bilgisayarda calisma, istedigi bir
seyi okuma gibi etkinlik ya da ayricaliklari; sertifika, poster gibi maddi pekistirecgleri ve
puan, yildiz, bilet gibi maddi odiillere doniistiiriilebilecek simgesel pekistirecleri

icerebilir. Ogrenciler, eger bir kurala uymazlarsa belirli bir yaptirimla karsilasacaklarini
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da bilmelidirler. Kurala uyuldugunda her 6grenciye farkli tepkinin, uyulmadiginda farkl
bir tepkinin verilmesi kurallarla ilgili bir karmasa yaratabilir. Ogrencinin kurala uyma

konusundaki motivasyonu da buna bagli olarak diisebilir.

Ogrencilerin kurallara giivenmesini saglamak icin sif kurallarinin yil boyunca
tutarlilikla izlenmesi gerekir. Eger bir degisiklik yapilacaksa bu, dogru davranisi
olusturma konusunda yetersiz kaldiginda veya farkli kurallara ihtiya¢ duyuldugunda, ufak
degisiklikler seklinde olmalidir. Aksi takdirde siirekli degisen ve yenilenen kurallar
belirsizlik hissi verebileceginden sorunlara neden olabilir. Ogretmenlerin, dgrencilerin
uymasim istedigi kurallara ve siireclere ilk olarak kendilerinin uyarak o6rnek olmasi
gerekir. Boylece ogrencilerin, ogretmenlerini taklit ederek istenilen uygun davramslari
olusturmasi icin belli bir zemin hazirlanmis olur. Bunun yaninda kurala uyan 6grencilere
sozel pekistirecler verilmesi 6grencileri kurala uymaya tesvik eder ki 68retmenler

bunu da sik¢a yaptiklarini belirtmislerdir.

Ogretmenlere sinif yonetimi, sinif kurallarmn olusturulma ve uygulanmasi ile ilgili
hizmet ici egitimler verilebilir. Milli Egitim Miidiirliiklerince hazirlanacak hizmet ici
egitim programlar1 okullarin sartlarina uygun ve uygulamaya doniik bilgiler icermelidir.

Bu sekilde hazirlanan egitimler 6gretmenlere biiyiik dlciide yardimct olacaktir.

Okullar, Toplam Kalite Yonetimi cercevesinde okullart icin gelistirdikleri vizyon
ve misyonlar dogrultusunda kendi okullar1 icin davranis yOnetme politikasi
olusturmay1 hedefleyebilirler. Boylece okulda paylasilmis bir kiiltiir olusturulmus olur.
Siif kurallarinin olusturulmasindan uygulanmasi sathasina kadarki tiim asamalarda Okul-
Aile iligkisi her zaman 6n planda tutulmahidir. Bu sekilde karsilikli olarak yapilacak

caligmalarla dahi etkili, verimli ve basarili sonuglar elde edilebilecektir.

Ogretmenin sinif 6niinde durusundan ddevleri kontrol edisine kadar pek cok husus
simif yonetimini ve simf disiplinini etkilemektedir. Ogretmenlerin siif dniindeki durusu,
ogretmenin konugmasinin etkinligi (ses tonu, beden dili, jest ve mimikleri), yazi tahtasinin
kullanimu, sinif igerisindeki yiirliyiisii, hareketleri, giydigi kiyafetler dahil tiim 6zellikleri
ogrencilerin derse ve Ogretmenlerine olan ilgiyi etkileyecegi Ogretmenler tarafindan

unutulmamalidir.
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Ara sira ufak tefek disiplin olaylar1 sakaya doniistiiriilmelidir. Eglenceli durumlarda
sinifla birlikte giilinmesi halinde smifin kontrol edilemez hale gelecegi fikrinden
korkulmamalidir. Ogrencinin hi¢ bir soru sormaksizin itaatkdr davranmasinin arzu edilir
olmadig1 bilinmelidir. Bir 6grencinin uyarilmasi gerekiyorsa yapilacak ikaz herkesin
oniinde yapilmamalidir. Disiplin saglamanin bircok 6gretmenin iddia ettigi kadar onemli
bir sorun olmadigini, amaclara ulasmak icin ara¢ oldugu unutulmamalidir. Bazen
ogretmenlerin tutumu yiiziinden de 6grencilerin disiplin kurallarina uymadiklarini hususu
akillardan cikarilmamalidir. Ogrencilerde kendi kendini disipline edebilme aligkanlig
gelistirilmeye calisilmalidir. Kotii bir davranisin her seyden 6nce kendi kisiligine kars1 bir
saygisizlik oldugu her firsatta 6grencilere soylenmelidir. Ogretmenin sinifta disiplin
saglamak icin ¢ok sert olmasi gerekmedigi unutulmamalidir. Sinifta sugu isleyen 6grenci
bulunamazsa tiim smifin cezalandirilmasi yoluna gidilmemelidir. Disiplin problemlerine
mani olmak, bir kere olduktan sonra onu diizeltmek i¢in ugragsmaktan daha kolaydir.
Disiplin problemi 6gretmeni asmadik¢a bagskalarina duyurulmamalidir. Onlem alinmasi
gereken durumlarda ya da simifta ders yapma imkansizlastigi hallerde idareye haber
verilmelidir. Sinifta disiplini bozan bir davranis olustugunda tepkide bulunmadan Once
belirli bir siire diisiiniilmelidir. Iste bu hususlara dikkat edilirse sinif i¢inde yasanan disiplin

problemleri, basa ¢ikilamaz bir sorun olmaktan ¢ikacaktir.
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EK — 1: Anket Formu Ornegi

Bu anket formu, “SINIF DISIPLINININ SAGLANMASINDA KARSILASILAN GUCLUKLER
VE OGRETMENLERE OLAN ETKISI UZERINE BIR ARASTIRMA” adli aragtirmanin uygulama
kismi ile ilgilidir. Bu arastirma calismasi tamamen akademik bir ¢alisma olup, bilimsel bir amaca

yonelik olarak kullanilacaktir.

A. Kisisel Ozellikler

Cinsiyet ( )Erkek ( )Kadmn

Kurulustaki toplam ¢aligma
stireniz ne kadar?

( )15Syd ( )6-10yd () 11-15yd () 16-20 ( )21 yul ve iizeri

tirii nedir?

Kagincer sinifi ()1 ()2 ()3
okutmaktasiniz?
Mezun oldugunuz okulun () Ogretmen Okulu () Egitim Fakiiltesi

() Diger Fakiilteler

Gorev yaptiginiz okul hangi

sosyo-ekonomik () Alt SED () Orta SED

diizeydedir?

( ) Ust SED

B. Simf Kurallarim Olusturma ve Uygulama

1. Su an okuttugunuz sinifta uygulayacaginiz kurallar: ne zaman belirlersiniz?

1. Bir kurala ihtiya¢ duyuldugunda belirlerim

2. Her {iinite basinda belirlerim.

3. Ogretim y1li basinda ilk birkag hafta iginde belirlerim.

4. Ogretim y1li siiresince farkli zamanlarda belirlerim.

5. Cevap Yok




2. Smifta mutlaka olmasim istediginiz
kurallar Asagidakilerden hangileri ile
ilgilidir?

Cok

Onemli

Onemli

paha Az
Onemli

S0z alma

Sinif ve ¢evre temizligi

Kisisel temizlik

Arkadaslarina zarar verme

Gec kalma

Sinifta uygun olmayan yer ve zamanda
konusma

Cop atmama

Ders dis1 etkinliklerle ugrasma

Odev yapma

Sinif esyalarini koruma

Sikayet etme

Dogru sdyleme

Baskasina ait egyalari
izinsiz alma

Dikkat dagitic1 giiriiltii yapma

Sinifta keyfi dolagma

3. Smif kurallarim1 daha ¢ok hangi bicimde ifade edersiniz?

Yazili olarak

Sozlii olarak

Hem yazili hem sozlii olarak

4. Simifimzda olusturulan kurallarn tiimiinii 6grenciler biliyorlar mi?

Evet bilirler

Bir¢cogunu bilirler

Birkacini bilirler

Hayir bilemezler




5. Smif kurallarim

belirlemede asagidakilerden - Hicbir
hangilerini dikkate Her Zaman Cogunlukla Bazen Zaman

alirsimz?

Simif kurallarin1 6grencilerin
belirlemesini dikkate alirim.

Smif kurallarinin  6grencilerle
birlikte belirlenmesini dikkate
alirim.

Sinif kurallarim ziimre
Ogretmenlerinin belirlemesini
dikkate alirim.

Diger smiflarda iyi isleyen
kurallar1 kendi sinifimda
uygulamay1 dikkate alirim.

Okul idaresinin 6nem verdigi
konular1 dikkate alirim.

Okulun ve cevrenin 6zelliklerini
dikkate alirim.

Velilerin istek ve beklentilerine
uygun kurallar olusturmay1
dikkate alirim.

Okuttugum smif diizeyini
dikkate alirim.

Unite konularini dikkate alirim.

Ogrencilerin ihtiyaclarini
dikkate alirim.

Ogretmenin ihtiyaglarmi dikkate
alirim.

Smif  kurallarimizin diger
siniflardaki  kurallara paralel
olmasin dikkate alirim.

6.Smif kurallarim olustururken kurala uyma durumunda verilecek odiiller
ve uymama durumunda uygulanacak yaptirnmlari belirliyor musunuz?

Belirliyorum.

Bazi kurallar icin belirliyorum.

Belirlemiyorum.




7. Smif kuralina uyulmama
durumunda asagidakilerden
hangisini siklikla yaparsimz?

Her Zaman

Cogunlukla

Bazen

Hicbir
Zaman

Kurala uyulmamasini goz ardi
ederim.

Kurala uymayan o6grenciyi
sozle uyaririm.

Kurala uymayan 6grenciye
kurali hatirlatirim.

Bir kere yapmigsa affederim.

Stirekli hale gelmigse
beklenen yaptirimi
uygularim.

Kurala uymayan her
Ogrenciye ayni yaptirimi
uygularim.

Ogrencinin velisi ile
gorisurim.

Uyulmayan kurali
degistiririm.

Ogrencilerin belirledigi
yaptirimlart kullanirim.




8. Sinif kurallarina Her

uyulmasim saglamak icin Zaman | C0gunlukla

Bazen

Hicbir Zaman

hangi etkinlikleri siklikla
yapiyorsunuz?

Kurallarla ilgili agiklamalar
yapryorum.

Kurallart renkli kartona
yazip oOgrencilerin gorebilecegi
bir yere asiyorum

Kurallart  yazili  olarak
ogrencilere dagitiyorum.

Kurallar1  yazili  olarak
velilere gonderiyorum.

Kurallar1 veli toplantilarinda
acikliyorum.

Kurallar1 giinliik hayatla
baglantilandirarak anlasilir hale
getiriyorum.

Kurallar1 sinifta dramatize
ettiriyorum.

Kurallar ile ilgili ©rnek
olaylar anlatiyorum.

Kurala uyan 0Ogrencileri
“Aferin”,“Tesekkiir
ederim.”seklinde
odiillendiriyorum.

Kurallar1 anlatan karikatiir ve
resimleri simifta sergiliyorum.

Kendim de kurallara uyarak
ornek oluyorum

9. Sizce simf kurallar: ne zaman
degistirilmelidir?

Evet

Hayir

Kural, dogru davranisin olusmasinda etkili olamiyorsa
degistirilmelidir.

Ogrenciler kurali 6grenemiyorsa degistirilmelidir.

Kurala ait davranmis kazanmldigi zaman
degistirilmelidir.

Ogrenciler kural ciimlesini anlamiyorlarsa
degistirilmelidir.

Farkli kurallara ihtiya¢ oldugunda degistirilmelidir.

Kurallar y1l boyunca degistirilmemelidir.




10. Smif kurallan ile ilgili olarak
hangi goriisii benimsiyorsunuz?

Cok Onemli Onemli

D?_lha Az
Onemli

Kurallar her durum ve kisi i¢in
gecerlidir, esneklik olamaz.

Kurallar zaman zaman esneyebilir,
kiiciik aksakliklar gormezden gelinebilir.

Kurallarla ilgili olarak ilk giinlerde kat1
daha sonralar1 esnek bir tutum
sergilenmelidir

Kurallara uyanlar sinifta daima 6rnek
gosterilmelidir.

Istenilen davramis elde edilene kadar
kural sinifta uygulanmalidir.

Smifta kural olusturmak bir zorunluluk
degildir.

11. Simif kurallarmi uygularken karsilastigimz giicliikler nelerdir?

1

. Aile ve cevre

. Kurallar1 6grenememe

. Kurallar1 uygulamak istememe

. Kurala uymayanlarin kotii 6rnek olmast

Odiil ve yaptirim bulmada zorluk

. Kalabalik siniflar

. Kurala uymayanlarin tespit edilememesi

. Ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar

2
3
4
5.
6
7
8
9

. Diger siniflarin kurallarinin paralel olmayisi

10. Ogrenci sikayetleri

11. Hicbir gii¢liikle karsilasmiyorum

Degerli zamaninmizi ayirdiginiz ve bilimsel ¢alismamiza katkilariniz igin tesekkiirlerimi

sunarim.

Ayfer CIFTCI
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