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ENDUSTRI MESLEK LiSESi SON SINIF OGRENCILERININ
MEZUNIYETTEN SONRAKI BEKLENTILERI

Arkin POLAT

Ozet

Bu tez caligsmasinda, mesleki ve teknik egitim sistemimizin icerisinde biiyiik bir
Ooneme sahip bulunan endiistri meslek liselerinden mezun olan 6grencilerin; okullari,
egitim aldiklar1 meslek dallari, mezuniyetten sonraki planlar1 ve yiikksekogretim ile ilgili
beklentilerinin tespit edilerek bu beklentilere demografik ozellikleri ile Doner Sermaye
Isletmelerinde calismalarinin etkileri ele alinmustir. Arastirma iliskisel tarama modeli
cercevesinde ve anket uygulamasi seklinde yiiriitiilmustiir. Anket maddeleri, 6grencilerle
gorlisme formu yontemi ile goriisiilerek olusturulmustur. Daha sonra uzmanlarin
goriisiine  bagvurularak cesitli  diizeltmeler yapilmistir. Anketlerin  uygulamasi
Istanbul’'un Avrupa yakasinda bulunan Endiistri Meslek Liseleri arasinda Doner
Sermaye Isletmesi yogun olarak calisan Metal Isleri ve Mobilya Dekorasyon

boliimlerinde yapilmustir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki ve Teknik Egitim, Doner Sermaye Isletmeleri,
Endiistri Meslek Lisesi



THE EXPECTATIONS OF LAST GRADE STUDENTS OF VOCATIONAL
HIGH SCHOOL AFTER THE GRADUATION

Arkin POLAT

Abstract

In this thesis, the effects of the demographic features and working experiences in
the revolving credit facilities to the expectations of the students who graduated from the
vocational high schools which have a great importance in our vocational and technical
education system are discussed by identifying their schools, ocupation branches they are
educated for, their plans and expectations about the university. It was executed by the
questionaire and relational researching model technics. The articles in the questionaire
were prepared according to the interviewing forms that the students filled in.
Afterwards, various corrections were made refering to the professionals judgements. The
questionaires were applied in Furniture Decoration and Metal Works departments of the

vocational high schools in the European side of Istanbul.

Key Words: Vocational and technical education, revolving credit facilities, Vocational

high school
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Giris

Gliniimiizde ilkelerin  kalkinmasi, birbirleriyle rekabet edebilmesine,
ekonomilerinin giiclii olmasina, egitime verdikleri Oneme ve egitim sistemi ile
yetistirdikleri insan kalitesine baglidir. Goriildiigli iizere kalkinmada en ©nemli rol
egitime diigsmektedir.

Ulkemiz, kalkinmada sanayilesmeye oncelik vermektedir. Bu sebeple sanayinin
yetismis vasifli teknik eleman ihtiyacimin karsilanmasi gerekmektedir. Bu ihtiyacin
biiyiik bir kismi mesleki ve teknik egitim sistemimizin icerisinde yer alan Erkek Teknik
Ogretim Genel Miidiirliigii’'ne bagl Endiistri Meslek Liseleri vasitasiyla karsilanmaya
calisilmaktadir.

Mesleki ve teknik egitim, ililkemizdeki sanayilesmenin altyapisini hazirlamasi,
tretim yapacak vasifli teknik eleman yetistirmesi ve yliksekogretimin Oniindeki
y1gilmayr azaltma konusundaki etkisi nedeni ile iilkemizin kalkinmasinda onemli rol
oynamaktadir.

Endiistri Meslek Liselerinin biiyiikk bir ¢ogunlugunun biinyesinde Ogrencilere
egitim ortaminda gercek liretim yaptirilmasinin saglayarak para kazanma zevkini tattiran
Doner Sermaye isletmeleri mevcuttur.

Endiistri Meslek Liseleri, tilkemizin vasifli teknik eleman ihtiyacim karsilamaya
calisirken bu okullarin mezunlarinin 6nemli bir kisminin yetistirildikleri meslegin
disinda, farkl alanlara yoneldikleri goriilmektedir. Her ne kadar yiliksekdgrenime devam
eden 6grenci sayisi az olsa da farkli dallarin tercih edilmesi pahali bir egitim siireci olan
mesleki egitimin verimliligini diisiirmekte, mesleki egitime harcanana kaynagin bosa
gitmesi sonucunu dogurmaktadir.

Arastirmamizda buradan yola cikarak;

Endiistri Meslek Lisesi son sinif 6grencilerinin; okullari, egitim aldiklar1 meslek
dali, mezuniyetten sonraki planlari ve yiiksekogretim ile ilgili goriislerinin belirlenip
daha sonra bu goriislere gore ogrencilerin demografik 6zelliklerinin ve Doner Sermaye
Isletmelerinde ¢aligmalarinin hangi yonde etkilediginin tespit edilmesi amaglanmistir.
Boylelikle aragtirmamizla, iilkemizin kalkinmasinda énemli bir pay: olan, vasifh teknik

eleman ihtiyacimt karsilamasi gereken mesleki ve teknik egitim sistemimizin



verimliligini arttiracak ve etkinligini koruyacak tedbirlerin alinmasina katki saglanmasi
umut edilmektedir.

Arastirmamiz, Istanbul’'un Avrupa yakasinda bulunan Endiistri Meslek
Liselerinde yapilmistir. Arastirma ile amacimiz 6grencilerin demografik 6zellikleri ile
Doner Sermaye Isletmelerinde c¢alismalarmin  mezuniyetten sonraki goriis ve
beklentilerine etkilerini tespit etmek oldugu icin, Endiistri Meslek Liselerinde Déner
Sermaye faaliyetlerinin en yogun yapildig boliimler olan Metal Isleri ve Mobilya ve
Dekorasyon boliimlerindeki son sinif 6grencileri se¢ilmistir.

Arastirma iliskisel tarama modeli ¢ercevesinde ve anket uygulamasi seklinde
yiiriitiilmiigtiir. Anket maddeleri, Istanbul Bahcelievler Erkan Avci Endiistri Meslek
Lisesi son smifta olmak iizere Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon boliimii
ogrencilerinden okulun doner sermaye isletmesinde ¢ogu zaman calisarak para kazanan,
ara sira ¢alisarak para kazanan ve hi¢ ¢alismayan ogrencilerden iicer 6grenci ile goriisme
formu yontemi ile goriisiilerek olusturulmustur.

Verilerin  ¢oziimlenmesinde SPSS 11.5 paket programi kullanilmistir.
Ogrencilerin demografik o©zelliklerinde, yilizde (%), frekans(f), Crosstabs analizleri
yapilmistir. Bagimli degiskenlerin analizlerinde yiizde (%), frekans(f), ve degiskenler
arasindaki farkliligin belirlenmesinde, ikili karsilastirmalarda Mann Whitney-U testi ve
ticlii karsilastirmalarda ise Kruskal Wallis-H Testi analizi yapilarak manidarlik diizeyi
p<.05 olarak kabul edilmistir.

Tezimizin birinci boliimiinde, Mesleki ve Teknik Egitim’in Osmanl
Imparatorlugundan giiniimiize kadarki tarihcesi aciklanmis. Mesleki ve Teknik Egitim’in
Milli Egitim Bakanliginda suan ki yapilanmasi iizerinde durularak arastirmamizin
konusu olan Endiistri Meslek Liselerindeki Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
boliimleri tamtilmig. Doner Sermaye kavrami iizerinde durularak Doner Sermaye
isletmelerinin geregi ve onemi acgiklanmustir. Doner Sermaye isletmelerinin Endiistri
Meslek Liselerindeki yapilan tizerinde durularak dgrenci ve d6gretmen caligtirilmasi usul
ve esaslar1 agiklanmistir.

Ikinci  boliimde, arastirmamizin  yonteminin  aciklanmasi  amaciyla;
aragtirmamizin modeli, evren ve Orneklemi, verilerin toplanmasi ve c¢oziimlenmesi

konularina deginilmis, arastirmamizin amaci, dnemi, sayithlari, sinirliliklart belirtilerek



aragtirmamizla ilgili tammlar yapilmistir. Ayrica 68rencilerin demografik degiskenler ve
diger sorulara iliskin yapilan analizlerin tablolar1 ve bunlarin yorumlart yapilarak,
arastirmamizda olusturulan hipotezlerin test edilmesinden sonra elde edilen bulgular
degerlendirilmistir.

Arastirmamizin son kisminda ise sonu¢ yer almaktadir. Burada ¢alismamizda
vartlan sonuglar aciklanarak test edilen varsayimlar degerlendirilmistir. Ayrica bu

sonuglara gore onerilerde bulunulmustur.



L. BOLUM

MESLEKI VE TEKNIK EGITIM’DE METAL ISLERI BOLUMU ILE
MOBILYA DEKORASYON BOLUMLERI VE DONER SERMAYE

1. MESLEKIi VE TEKNIK EGITIMiN TARIHCESI

Mesleki ve teknik egitimin tarthgesi Osmanli imparatorlugu donemi ve

Cumhuriyet donemi olmak iizere iki kistmda incelenecektir.

1.1. Osmanli Imparatorlugu Dénemi

Osmanli imparatorlugu déneminde mesleki ve teknik egitim geleneksel usullere
dayali olarak cesitli esnaf ve sanatkarlar teskilatlarinca yiiriitiilmiistiir. Bu isleyis XII.

yiizyilldan XVIII. yiizyila kadar boyle devam etmistir.

Selguklular doneminde ahilik olarak kurulan esnaf ve sanatkar teskilati
Osmanlilar doneminde Lonca ve Gedik adlar altinda devam etmistir. “Ahi”, Arapga bir
terimdir ve kardes anlamina gelmektedir." Ahilik teskilatlanmasi baslangicta esnek bir

yapiya sahipken zamanla, ilkeleri, kurallari ve yapisiyla giiclii érgiitlere doniismiistiir.”

Ahilik teskilatinda mesleki egitim, yamak-cirak-kalfa-usta silsilesi seklinde
kademelendirilmis, boylelikle yiikselis esaslar1 genel ve mesleki egitim olarak bir sistem
biitiinliigii icerisinde yiiriitiilmiistiir. Genel egitim zaviyelerde yapilirken, meslek egitimi

caligma ve is hayatinda verilmistir.’

Egitim yamaklik ile baslardi. Dersler iicretsiz olup dini, ahlaki ve mesleki bilgiler
(igretilirdi.4 Yamak olmak i¢in on yasindan kiiglik olmak gerekirdi. Egitime okuma

yazma 0grenimi ile baslanir, iki y1l egitimin ardindan torenle ¢irakliga terfi ettirilirdi. Bu

! Tiirk¢ce Sozliik, Tiirk Dil Kurumu, Ankara 2005, s.42.

2 Basaran, i.E., Tiirkiye Egitim Sistemi, Yargict Matbaasi, Ankara 1996, s.90.

3 Ekinci, Y., Ahilik ve Mesleki Egitim, MEB Yayinlari, Istanbul 1989, s.38.

* Tagpinar, M., “Elazig ve Malatya da Ciraklik Egitimi ve Sorunlar”, Verimlilik Dergisi, Say1:2, Ankara
1992, s.37.



siire zarfinda yamak herhangi bir iicret almazdi. Usta — cirak iligkisinin agikca
belirtildigi Ahilik sisteminde c¢irakliga alinan kisiye mesleki bilgiler, ustasi tarafindan
kolaydan zora dogru ogretilirdi. Cirak ustasina itaat etmek zorundaydi. Loncanin rizasi
olmadan is yerini terk edenler, bagka bir isyeri tarafindan cirakliga kabul edilmezdi.’
Sanatkarin yaninda egitilen c¢irak, ahi ocag tarafindan yakindan izlenirdi. Titizlikle
yapilan kalfalik ve ustalik sinavlart sonucunda 6zel torenlerle kalfalik ve ustalik izinleri
verilirdi. Ahi ocaklar1 tarafindan verilen bu izinleri alamayanlar bir meslek ya da sanat
alaninda calisamazlardi.® Giiniimiizde bir isyerinde is¢i olarak calismak icin
Osmanlidaki Ahilik tegkilati gibi bir egitim kurumundan izin alinmasina gerek olmamast
hayli diisiindiiriictidiir. Ulkemizde bu uygulamaya 2001 yilinda ¢ikarilan 4702 sayili

kanun ile gecilmeye calisilmistir.

Osmanli Devleti’'nde bu kurumlar, toplumda is ve ticaret ahlakin1 koruyarak,
esnaf ve sanatkirim disipline etmis; cirak, kalfa ve ustalarin yetistirilmesini ve
yetistirilenlerin de istthdamini saglamistir. Osmanli Devleti'nde XVI. yiizy1l ile XVIIIL.
yiizyilin sonlarina kadar gecen donemlerde yapilan her tiirlii askeri malzeme ve silahlar,
dokumacilik, cuhacilik, gemi ingaati gibi sanayi kollar1 diger iilkelere gore ileri
durumdaydi. Ancak “Makine Inkilab1” batida biiyiik endiistrinin kurulmasina neden
olmus, bunun etkisiyle bizdeki “Lonca Teskilati” icinde bulunan sanat ve ticaret
kurallar1 bozulmus, o zamana kadar loncalar icinde devam etmekte olan mesleki egitim
hizmetleri, okul disiplini i¢inde yiriitiilmesini zorunlu hale getirmistir. Osmanl
Devleti’nde gerileme ve zayiflama doneminde, bati iilkelerindeki endiistri hareketi
baglamisti. Bu donemlerde devletin askeri ve ekonomik durumu sarsilmis, yerli sanatlar
da ¢cokmeye baglamisti. Bat1 6rnegine benzeyen ilk askeri ve teknik okullar ise 1773’de
Miihendishane-i Bahr-1 Hiimayun ve 1775’de Miihendishane-1 Hiimayun adlar ile IIL
Selim déneminde acilmust.” Elgilik ve nazirlik gorevlerinde bulunmus olan Sadik Rifat

Pasa, (1807-1857) ekonomik kalkinmanin el sanatlarinda ve endiistride c¢alisacak

5 Akkutay, U., Turkiye’de Ciraklik Egitimi, Erek Ofset, Ankara 1991, s.15.

6 Basaran, a.g.k., s.91.

" Alkan, C., Dogan, H., Sezgin, S. I., Mesleki ve Teknik Egitimin Esaslari, Gazi Biiro Kitapevi, Ankara
1996, s.56.



elemanlarin yetistirilecegi okullarin kurulmasina baglh oldugunu ilgili makamlara
bildirmistir.

Giiniimiizdeki Erkek Teknik Ogretim okullarinin temelini olugturan kurumlar
XIX. yiizyilin ikinci yarisindan itibaren acgilmaya baslanmistir. Bu donemlerde Tuna
Valisi olan Mithat Pasa (1822-1884), 1860 yilinda islahhane adiyla Nis’de, 1864°de
Ruscuk ve Sofya’da, 1868’de de Istanbul’da acti1 okullarla Erkek Teknik Ogretim
okullarinin temelini atmistir. Bu okullarin ¢alismalar1 hakkinda bilgi edinen bir kisim
valiler de Halep, Trablusgarp, Kastamonu, Izmir ve Konya’da sanat okullari
kurmuslardir.® Acilan bu okullar birer gelir kaynagi olmus valiler tarafindan da ilgi
gosterilerek Cumhuriyet dénemine kadar faaliyetlerini siirdiirmiiglerdir. Ogrencilere bu
okullarda c¢uhacilik, araba yapicili@i, miirettiplik(dizgicilik), litograflik (tas baski),
kunduracilik, terzilik, debbaglik (deri isleme) vb. sanatlar 6gretilmistir. Ikinci Megsrutiyet
doneminde bir kistm okullardaki meslek subelerine demircilik, marangozluk,
dokiimciiliik, modelcilik gibi sanatlar eklenerek, bir taraftan el sanatlarinda calisacak
sanatkarlar yetistirilmis, diger taraftan da mevcut birka¢ fabrikanin teknik eleman
ithtiyact saglanmaya calistimistir.” Ancak bu kurumlarin bu giinkii anlamda planli ve
programli bir egitimleri yoktu. 1913 yilinda “Idare-i Umumiye Vilayet Kanunu” ile
masraflar il Ozel idareleri biitcelerine girdi ve bu okullar boylelikle il okullar1 haline
geldi. 1916 yilinda “Maarif Nezaretince” hazirlanan yeni idadi (ortaokul) programina
gore il merkezi disindaki okullarda kismen meslek Ogretimi verilmeye baslandi. Yeni
programa gore ii¢ smifli olan tasra idadilerinin birinci siiflar1 hazirlayici, diger iki
siniflar1 da ticaret, tarim, sanat ve genel bilgiler subeleri haline getirildi. Ancak ders
arac-gerecleri  yoklugu nedeniyle basarili  sonuglar almamadi.'®  Osmanli
Imparatorlugu’nun I. Diinya savasindan yenik ayrilmasi sonucunda, bu sanat okullarinin
bir kismi imparatorluk sinirlart disinda kalmis, bir kismu kapatilmig, geriye kalanlarsa
zor kosullarda faaliyetlerine devam etmislerdir. 1927 yilina kadar faaliyetlerine devam
edebilen ve idareleri Maarif Vekaletine aktarilan okullarin adlari ve agilis tarihleri

asagiya cikarilmistir.'!

8 Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., s.58.
? http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=100&konu=tarihce (15.02.2007)
10Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., s.59.
Uhttp://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=100&konu=tarihce (15.02.2007)




OKULUN ADI ACILDIGI YIL

Bursa Erkek Sanat Okulu 1864
Istanbul Erkek Sanat Okulu 1867
Izmir Erkek Sanat Okulu 1868
Kastamonu Erkek Sanat Okulu 1869
Diyarbakir Erkek Sanat Okulu 1870
Edirne Erkek Sanat Okulu 1877
Konya Erkek Sanat Okulu 1901
Ankara Erkek Sanat Okulu 1905
Aydm Erkek Sanat Okulu 1924

Selguklularda Ahilik ile baslayan Mesleki ve Teknik Egitim, Osmanl
Imparatorlugu doneminde Lonca ve Gedik adi altinda esnaf ve sanatkar biinyesinde
teskilatlandirmistir. Mesleki ve Teknik Egitim geleneksel usullerle esnaf ve sanatkarlar
tarafindan, ilkeleri ve kurallar1 kendilerince olusturularak yiriitiilmiistiir. Ayrica bu
donemde is ahlaki, is disiplini ve ticaret ahlaki korunarak, yetistirdikleri meslek
elemanlarinin istihdamim saglamistir. XVIII. ve XIX. yiizyillarda Mithat Pasa’nin
onciiliigiyle baslatilan girisimlerle giinimiiz Mesleki ve Teknik Egitiminin temelleri
atilmistir. Fakat daha sonra siyasi ve sosyal buhranlarin etkisiyle okullarin ihtiyaclarinin
karsilanamamasi, teknolojinin takip edilememesi, devletin bir mesleki egitim
politikasinin  olmayisi, egitim-0gretim programlarinin ve Ogretmen standardinin
yakalanamamasindan dolayr Mesleki ve Teknik Egitimde bati toplumlarma kiyasla

ilerleme kat edilememistir.



1.2. Cumhuriyet Dénemi

Cumbhuriyetin Osmanli’dan devraldigi Mesleki ve Teknik Egitim; zayif, ¢cagin
gerisinde kalmis, teknolojiyi yakalayamamis ve ihtiyaca cevap veremeyecek durumda
idi. Mesleki ve Teknik Egitimin igerisinde yer alan ¢esitli okullar, kurslar, enstitiiler
Cumbhuriyetin ilk yillarinda degisik bakanlik ve daireler tarafindan daginik bir sekilde
yonetilmeye calisilmistir. Bu donemdeki Milli Egitim Bakanligi teskilatinda Mesleki ve
Teknik Egitim ile ilgilenen bagimsiz bir daire kurulamamistir. 1926 yilinda Mesleki ve
Teknik Egitim, once Ilkogretim Dairesi, daha sonra da Yiiksekogretim Dairesi
biinyesinde yer almis, 1927°de de “Yiiksek ve Mesleki Ogretim Genel Miidiirliigii”
haline getirilmistir.'* 1927°ye kadar meslek ve sanat okullari agma, yiiriitme isi il ve
belediye idarelerinin sorumlulugunda idi. Bulunduklari ilin valiliklerine bagli olan
mesleki ve sanat okullarinin giderleri il 6zel idaresi tarafindan karsilanirken, miifredat ve
personel isleri ilgili genel miidiirliigiin sorumlulugu altindaydi. Ancak 1933 yilinda Milli
Egitim Bakanlig1 biinyesinde Mesleki ve Teknik Egitime arag¢-gere¢ saglama, 6gretmen
yetistirme ve atama, egitim programlart yapma gibi gorevleri iislenecek “Mesleki ve
Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii” kuruldu. Bu genel miidiirliigiin basina getirilen
Riistii Uzel’in yillarca Mesleki ve Teknik Egitime emegi gegmistir.13 Mesleki ve Teknik
Egitimin tiim giderlerinin devlet biit¢cesinden karsilanmasi ise 1935 yilinda oldu. 1933
yilinda kurulan “Mesleki ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii” 1941 yilinda “Mesleki
ve Teknik Ogretim Miistesarhigina” doniistiiriildii. Mesleki ve Teknik Egitimde
orgiitlenme bu sekilde olusurken 1931 yilinda 1867 sayili kanun ile iller 9 bolgeye
ayrilip her bolgeye sanat okullar1 acilmaya baslanmis, bdylece sanat okullar1 “Bolge
Sanat Okullar1” haline getirilmistir. 1927 yilinda 9 erkek sanat okulu, 2 kiz sanat okulu
ve 5 ticaret okulu varken 1930 ve 1940’11 yillara dogru hemen hemen her ile ve biiyiik
ilcelere erkek sanat ve kiz sanat enstitiileri acilmistir.'* Bu baglamda acilan okullarda
gbrev yapacak Ogretmenlerin yetistirilmesi i¢in mesleki 6gretmen okulu kuruluncaya
kadar, bir taraftan yabanci iilkelere Ogrenciler gonderilmeye baslanmis diger taraftan

Avrupa’dan ogretmenler getirilmistir. Bu amacla 1927 yilindan 1939 yilina kadar cesitli

12 Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., 5.62.
13 Akyiiz, Y., Turk Egitim Tarihi, Pegem A Yayincilik, Ankara 2005, s.337.
14 Basaran, a.g.k., 5.90.



meslek dgretmenliginde 6grenim gormek iizere Cekoslovakya, Isvicre ve Italya’ya 133
erkek ve bayan Ogretmen adayr gonderilmistir. Bununla birlikte 1927 yilindan 1938
yilina kadar Avrupa’dan baz1 mesleklerdeki 6gretmen acigini gidermek iizere 6 moda, 4
bicki dikis, 3 ev ekonomisi yemek pisirme, 2 meslek resim, 1 yabanci dil, 2 sihhi tesisat,
1 erkek terziligi, 3 tezyini sanat (siislemecilik), 1 ticari bilimler, 10 marangozluk, 5
demircilik, 7 tesviyecilik, 2 elektrikcilik, 2 dokiimciiliik, 10 duvarcilik, 2 mimarlik ve 4

yonetici olmak iizere 65 6gretmen getirilerek okullarda gorevlendirilmistir. "

Mesleki ve Teknik Egitim okullarinin ¢ogalmasi sonucunda bu okullara 6gretmen
yetistirmek amaciyla Ankara’da, 1934’te Kiz Teknik Ogretmen Okulu, 1937 de Erkek
Teknik Ogretmen Okulu, 1955’te ise Ticaret Turizm Ogretmen okulu agilmustir. 1982
yilina kadar bu sekilde devam eden bu okullar, bu tarihte isimleri degistirilerek
tiniversitelere devredilmis ve fakiilte olmuslardir. Ancak 90’lhi yillarin sonlarindan
itibaren sayilar1 hizla artmus ve Milli Egitim Bakanligi’nin ihtiyacindan daha fazla

mezun vermeye baslamislardir.

Mesleki ve Teknik Ogretim alaninda atilan bu adimlardan sonra, yapilan
caligmalarin sanayinin ihtiya¢ duydugu ve bu ihtiyaca cevap verebilecek nitelikli insan
yetistirilmesini saglayacak bir kurula ihtiya¢ duyulmustur. Bu amacla 1934 yilinda
Basbakanligin onayladigi, i¢cinde Ekonomi, Bayindirlik, Tarim, Milli Savunma
Bakanliklar1 ve Genelkurmay Baskanhigi’'nin da bulundugu bir komisyon
olusturulmustur. Bu komisyon daha 6nceki uzman raporlarindan faydalanarak, iilkenin
resmi ve Ozel sektor ihtiyaclarimi incelemis, bunun sonucunda hangi bolgelerde ne gibi
mesleki programlarin acilmasi gerektigini 1936 yilinda rapor halinde hazirlamistir. Bu

rapora gore sunlar teklif edilmistir:

“l. Kiiciik sanat erbabinin yaninda veya fabrikalarda calisan ciraklarla, sinai
miiesseseler icin ilerde lazim olacak c¢iraklart yetistirilmesi i¢in CIRAKLIK

OKULLARI'nin acilmasi.

15 Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., 5.63.



2. Bir meslek okuluna devam etmeksizin bir ustanin yaninda c¢iraklik yapmak
suretiyle usta olanlarin, mesleklerinde gelisebilmeleri i¢in gerekli olan bilgileri vermek

tizere AKSAM SANAT OKULLARI'nin acilmasi.

3. llkel sekilde bulunan bazi mahalli sanatlarda g¢alisanlara mesleki bilgiler
kazandirmak ve bu gibi sanatlarin gelismesine yardim etmek amaciyla GEZICI KOY

KURSLARI'nin agilmasi.

4. Mevcut olan ve ileride acilacak fabrikalarin ihtiya¢ duydugu uzman iscileri ve
baymndirlik hizmetlerinde calistirilacak tekniker diizeydeki elemanlar1 yetistirmek
amaciyla mevcut MESLEK VE SANAT OKULLARI gelistirilmeli ve yenilerinin
acilmasi.

5. Fabrikalarin ve bayindirlik islerimizin ihtiyact olan is seflerini, elektrik
tesisat¢ilarini  ve yiiksek miihendis ile miitehassis is¢i arasindaki teknisyenleri
yetistirmek iizere TEKNIK OKULLARI'nin acilmasi

6. Ulkenin siddetle ihtiyag duydugu; insaat, makine, elektrik, kimya, maden ve
askeri miihendisleri yetistirmek iizere POLITEKNIK-YUKSEK TEKNiK OKULU'nun

acilmasi gerekli goriilmiistiir.” '°

Planlamaya dogru atilan ilk adim niteliginde olan bu ¢alismalardan alinan sonuclar,
21.08.1941 tarihinde bir raporda toplanarak, Mesleki ve Teknik Ogretim Genel
Miidiirliiglince bir program gelistirilmistir.

Acilan Erkek Sanat Okullar1 1942-1943 egitim 6gretim yilinda Erkek Sanat

Enstitiisii seklinde degistirilmistir. Mesleki ve Teknik Okullar 1968-1969 egitim

ogretim yilindan itibaren ise ii¢ ayr1 okul tipinde orgiitlenmistir. Bu okullar sunlardir:

“l. Pratik Sanat Okullari: Bu okullarda kaynakgi, boyaci, bobinajci, désemeci,
tornaci, frezeci, oto elektrik¢isi ve tamircisi gibi belirli alanlarda becerikli is¢i ve

operator yetistirilmek amacglanmistir.

2. Sanat Enstitiileri: Bu okullarda bir meslek dalinda yeteri kadar mesleki ve

teknik bilgiler ile gerekli fen, matematik ve genel kiiltiir dersleri verilerek elektrik,

1 http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=100&konu=tarihce (15.02.2007)
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elektronik, motor, tesviye, metal isleri, agac¢ isleri ile insaat gibi boliimlerde meslek

elemani yetistirilmek amac¢lanmustir.

3. Teknisyen Okullari: Bu okullarda ise ilgili meslek dalinda miihendis ile usta
arasinda istihdam edilecek yardimc teknik personele, diger mesleki okullara gore daha

fazla fen, matematik ve mesleki dersler verilerek yetistirilmesi amaclanmustir.”"”

Bu gelismelerden sonra 1973 yilinda ¢ikan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu
ile Teknisyen Okullar1 Teknik Liselere, Sanat Enstitiileri ise Endiistri Meslek Liselerine
cevrilerek bu giinkii hallerini almislardir. 27 Subat 1982 tarih ve 8/4334 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile Milli Egitim Bakanlig teskilatlanmasinda yapilan degisiklikte 1941
yilinda kurulan Mesleki ve Teknik Ogretim Miistesarlign kaldirilmis ve bakanlik tek

miistesarliga doniistiiriilmiistiir.

Teknolojinin hizli gelismesi, diinya ve iilkemiz sartlarinin degismesi, yabanci dil
bilen teknik insan giiciinii gerekli kilmis bu amacla 1982-1983 egitim 0gretim yilindan
itibaren Anadolu Meslek Liseleri, 1983-1984 yilindan itibaren ise Anadolu Teknik
liseleri agilmistir. Bu okullarin o donemdeki egitim siireleri Anadolu Meslek liselerinde
bir y1l hazirlik olmak iizere 4 yil, Anadolu Teknik liselerinde ise bir yil hazirlik olmak
tizere 5 yil olmustur. Mesleki ve Teknik Egitimdeki diizenlemeler bununla da kalmamis
1986 yilinda ¢ikarilan 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile meslek lisesi dgrencileri
okul disinda egitim yapmalart amaciyla uygulama yapmak i¢in 1is yerlerine
gonderilmeye baslanmustir.'® 2001-2002 egitim 6gretim yilinda 4702 sayili kanunla
3308 sayili kanuna eklenen madde ile mesleki ve teknik egitim alaninda ortadgretim
diplomasi, sertifika ve belge veren programlarin uygulandig1 “Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezleri” ag¢ilmaya baslanmistir. 2004-2005 egitim Ogretim yilinda Mesleki ve
Teknik Egitimi Gelistirme Projesi (MEGEP) ile pilot okullarda modiiler sisteme
gecilerek Ogretim programlarinda degisiklik yapilmis 2005-2006 egitim Ogretim
yilindan itibaren ise modiiler sistem biitiin mesleki ve teknik okullarina yayilmistir. Ayni
y1l biitiin orta 6gretim kurumlariyla beraber mesleki ve teknik okullarda egitim siiresi 4

yila ¢ikartlmistir.

17 http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=100&konu=tarihce (15.02.2007)
'8 Akyiiz, a.g k., 5.339.
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Cumbhuriyetin ilanindan giiniimiize kadar gecen siirede Mesleki ve Teknik
Egitime bakildiginda siirekli orgiitlenme ve yapilanma halinde oldugu tespit edilmis,
okullagsma oraninin arttirilmaya calisildigr gozlenmistir. Ancak genel liselerin okullagsma
oranlarinin gecilmesi hedeflense de Mesleki ve Teknik Egitimin pahaliligi, gerekli
o0zendirme c¢alismalarinin yapilamamas1 ve yiiksekogretime gecis sorunlari gibi

nedenlerden dolay1 bu amaca ulasilamamastir.

2. MESLEKI VE TEKNIiK EGITiMiN MEVCUT YAPISI

Bir iilkenin refahi, mevcut kaynaklarin, insan giicii potansiyeli ve dogal
kaynaklar yoniinden etkili ve verimli kullanabilmesine baghdir. Tiirk toplumunun
bugiinkii en dnemli ihtiyaci vasifli teknik insan giiciidiir."” Ulkemizin gelisen teknolojiyi
takip etmesi, bu teknolojiyi mal ve hizmet iiretimine yansitmasi, yeni teknolojiler
tiretmek ve satmak suretiyle gelisimini daha da hizlandirmasi, boylece ekonomik
Ozgiirliglinii saglayarak; mevcut sosyal ve Kkiiltiirel potansiyelini giiclendirmesi, ileri
iilke toplumlar1 arasinda hak ettigi yeri bir an dnce almasi mecburiyeti vardir.’ Bu
mecburiyeti yerine getirmede yetismis vasifli teknik insan giicline ihtiyag

duyulmaktadir. Bu ihtiyaci karsilamak ise egitimin gorevidir.*'

Ulkemiz niifusunun yaklagik yaris1 yirmi yasin altindadir.”> Bu niifus yapisi
degerlendirilebilirse avantaj olarak goriilebilir. Geng niifus, iilkenin gelecegini belirleyen
biiyiik bir potansiyel yani insan kaynagi anlamma gelmektedir. > Dinamik bir yap:
icinde genclerimizin var olan potansiyelini ve kabiliyetlerini gelistirerek onlardan
alabildigince yararlanmak gerekmektedir. Bunun icindir ki egitim, 6zellikle mesleki ve
teknik egitim, insanimizin mevcut potansiyelini ve kabiliyetini gelistiren, ona liretkenlik

vasfi kazandiran etkin bir aractir. Ferdin ve toplumun gelismesinin saglanmasi ve

19 Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., s.17.

2 Komisyon, Atélye Laboratuar ve Meslek Dersi Ogretmenleri icin Rehber Kitabi, METARGEM, Milli
Egitim Basimevi, Ankara 1997, s.5.

A Basaran, i.E., Egitime Girig, Yargici Matbaasi, Ankara 1996, s.54.

22 Korkmaz, M., Turkiye'de Niifus Artis1 ve Geng Niifusun Egitim Siirecindeki Goriiniimii,
http://yayim.meb.gov.tr/dergiler/medergi/18.htm (21.04.2007)

23 Bahar, H. 1., Turk Egitim Sistemi, http://www.turkishweekly.net/turkce/makale.php?id=91
(21.04.2007)
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ekonomik kalkinmasinin desteklenmesi bakimindan mesleki ve teknik egitim tilkemizin
gelecegi icin stratejik bir 6nem tasimaktadir.?*
Ulkemiz icin bu denli 6nemli olan mesleki ve teknik egitimin diizenlenisi gizelge

1’deki gibidir.

GELENEKSEL PIYASA
-El sanatlar alaninda ¢iraklik -Is bag1 egitimi
egitimi. -Modiiler meslek egitimi

-Yaygin mesleki egitim modeli. (A.B.D., Japonya, Ingiltere)

BUROKRASI
-Okulda mesleki egitim
-Planli ekonomik sistemlerde
mesleki egitim modelleri

(Fr, Isve, Eski Dogu BL. Ulkeleri)

Kaynak:W.D.Greinert, Symposium Zur Berufsausbildung im Jahre 2000, s. 85.
Cizelge 1.Mesleki Egitim Sistemlerinin Diizenlenis Sekilleri

Mesleki ve teknik egitim ile ilgili ii¢ temel uygulama modeli s6z konusudur. En
yaygin olarak uygulanan, piyasa ve biirokrasi modelinin birlesmesi ile olusan isbirligine
dayali mesleki egitim modelidir. Bu modelde 6zel sektdr ve devletin isbirligi soz
konusudur.” Kamuya en az maliyeti olan model ise piyasa modelidir. Ulkemiz her ne
kadar isbirligine dayali modeli uygulamaya caligsa da 6zel sektorii yeteri kadar mesleki
egitimin i¢ine c¢ekememis, dolayisiyla biirokrasi modeli olan okul modelini
uygulamaktadir. Bu model ise mesleki egitim modelleri icerisinde en pahali olanidir.*®
Diger taraftan mesleki ve teknik egitimde okul sistemi ile yetisen dgrencilerin biiyiik bir
kismi kendi alanlarinda calismak yerine, baska dallarda, ozellikle biiro islerinde
calismakta veya iniversiteye girip alan degistirmek istemektedirler.”’” Muhsin
Hesapgioglu ve Selma Bagaran tarafindan 1990-1991 egitim 6gretim yilinda yapilan

“Endiistri Meslek Lisesi Son Smmf Ogrencilerinin Lise Meslek Dallar1 ile

# Komisyon, Atdlye Laboratuar ve Meslek Dersi Ogretmenleri i¢in Rehber Kitabi, METARGEM, Milli
Egitim Basimevi, Ankara 1997, s.6.
25 Unsiir, A., Mesleki Egitim ve Meslege Yoneltme, Sakarya Unv. Yayini, Yayin no:30, s.8.
2 Atauz, A., Egitim Niifus ve Kalkinma Mliskileri,
http://www .kbam.metu.edu.tr/published/egitim_nufus_kalkinma.pdf (22.04.2007)
z Basaran, L.E., Tiirkiye Egitim Sistemi, Yargici Matbaasi, Ankara 1996, s.94.
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Yiiksekogretime Ge¢mek Istedikleri Meslekler Arasindaki iliski” isimli aragtirmaya gore
Endiistri Meslek Lisesi ogrencilerinin % 70,06’sinin yiiksekogretim tercihleri lisedeki
egitim aldig1 meslekten farkli oldugu tespit edilmistir.”® Ayrica Ercan Baltaci’nin 1994
yilinda meslek lisesi Ogrencileri ile ilgili yapmis oldugu arastirmada, meslek lisesi
ogrencilerinin yiiksekdgrenim ile ilgili en gii¢lii beklentilerinin iki temel istek iizerinde
yogunlastigi tespit edilmistir. Bu iki temel istek kendini gerceklestirme ve toplumda
saygin bir yer edinme istegidir.”’ Milli Egitim Bakanlizit METARGEM tarafindan
1997°de yaymlanan Endiistri Meslek Lisesi Mezunlar1 Izleme Arastirmasina gore
Endiistri meslek lisesi mezunu ogrencilerinden iicretli bir iste calisan veya calismis
olanlarin %41°1 endiistri meslek liselerinde gordiikleri mesleki egitim ile yaptiklar is
arasinda uyum bulundugunu belirtmiglerdir. Mezunlarin %49’u ise gordiikleri mesleki
egitim ile yaptiklar: is arasindaki uyumun daha asag seviyede oldugunu belirtmislerdir.
Bu sonuglar endiistri meslek lisesinden mezun olanlarin onemli bir kisminin, gérmiis
oldugu mesleki egitim ile ilgi derecesi az olan islerde calistiklarim g(istermektedir.30
Cok pahal1 bir egitim aldiklar1 halde, mesleki ve teknik egitim almis 6grencilerin biiyiik
bir boliimiiniin mezun olduktan sonra meslegini yapmamasi ve yiiksekdgretime geciste
farkli alanlara yonelme isteklerinin olmasi; mesleki ve teknik egitim i¢in kamu
biitcesinden ayrilan payin biiyiik bir boliimiiniin israf edilmesi demektir.

2006-2007 egitim-6gretim yilinda mesleki egitim goren orta dgretimdeki 6grenci
sayist 1.244.499 olup ortadgretimdeki Ogrenci sayisina oram1 %36,7 dir. Akademik
egitim alan yani mesleki egitimin disinda klasik lise egitimi goren 2.142.218 dgrencinin

orta ogretim icindeki orami ise %63,3 tiir.’'

Gliniimiiz itibari ile ortadgretimin
icerisindeki mesleki ve teknik egitimin orani, akademik egitim gorerek klasik lise
egitimi alan 6grencilere gore daha azdir. Ancak gerek bes yillik kalkinma planlarinda,
gerekse Milli Egitim suralarinda gelismis iilkelerde oldugu gibi bu oranin tersine
cevrilmesi yoniinde planlamalar yapilmaktadir. Milli Egitim Bakanligi’nin 2007 yili

biitgesine iliskin raporda; iilkemizdeki insan giiciiniin degerinin korunmasi, ekonomik

*¥ Hesapgioglu, M., Basaran S., “Endiistri Meslek Lisesi Son Sinif Ogrencilerinin Lise Meslek Dallart le
Yiiksekogretime Gegmek Istedikleri Meslekler Arasindaki iliski”, M.U. A.E.F Egitim Bilimleri Dergisi,
Say1 5, s.70.

¥ Baltact, E., “Meslek Lisesi Ogrencilerinin Yiiksekogretimden Beklentileri”, Yayimlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi, A.U.S.B.E, Ankara 1994, s.91.

30 M.E.B., METARGEM, Endiistri Meslek Lisesi Mezunlarini izleme Arastirmasi, Ankara 1997, s.36.

! Milli Egitim statistikleri, Resmi istatistik Programi Yayini, Orgiin Egitim, 2006-2007, s.73.
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alanda iretimin arttirilmasi, treten ve satan iilke konumuna gelmesi ig¢in, orta
ogretimdeki Ogrencilerin %65’inin mesleki ve teknik egitime, %35’inin akademik
egitime yoneltilmesi calismalarinin devam ettirilmesi geregi iizerinde durulmustur.32
Mesleki ve teknik egitime agirlik verilme cabalarinin arttirilmast olumlu bir gelisme
olarak algilanabilir. Ancak mesleki ve teknik egitim goren Ogrencilerin mezuniyetten
sonra meslekleriyle ilgili islerde calismamalari, yiiksekogretimde alan degistirme
egiliminde olmalari, bu egitim i¢in ayrilan maddi kaynagin bosa gitmesine sebep
olmaktadir. Ayrica mesleki ve teknik egitim sisteminin, e8itim aldigi meslegi icra
etmeyen Ogrenciler yetistirmesi, sadece maddi yonden degil, bu sistemin icerisindeki her
tirlii kaynagin (okul, kurum, dgretmen, yatirrmlar vb.) bosa harcanmasi demektir ki bu
da iilkemiz i¢in 6nemli bir sorun teskil etmektedir.

Ulkemizde mesleki ve teknik egitim veren Erkek Teknik Ogretim Genel
Miidiirligii'ne baglh okul tiirleri icerisinde Endiistri Meslek Liseleri, 6grenci sayilari
acisindan %64,23’liikk paya sahiptir. Bu okullarin yaklasik %75,6’sinda dgrencilere
gercek is ve liretim ortaminda egitim yapmalarmi saglayan Doner Sermaye isletmeleri
bulunmaktadir. Endiistri Meslek Liselerinin Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
boliimleri en yogun doner sermaye ¢alismalarinin oldugu boliimlerdir. Bu iki boliimiin
disinda Bilgisayar, Motor, Elektrik-Elektronik ve Tesviye boliimlerinde de doner
sermaye faaliyeti gosteren okullar bulunmaktadir.

Bu genel bilgiler cercevesinde Mesleki ve Teknik Egitimin Milli Egitim
Bakanlhigindaki yapilanmasi sdyledir: Orgiin ve Yaygin Mesleki ve Teknik Egitim olarak
ikiye ayrilan yapida; 6rgiin egitim icerisinde Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii,
Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii, Ticaret Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii ve
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii'ne bagl okullar yer almaktadir. Yaygin egitim
icerisinde ise Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirligliine bagli kurumlar yer

almaktadir.

2.1. Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiiniin gorevleri: halen yiiriirliikkte bulunan

ve 1992 yilinda ¢ikarilan Milli Egitim Bakanhigi Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki 3797

32 M.E.B.,2007 Y1l Biit¢esine [liskin Rapor., Milli Egitim Basimevi, Ankara 2006, s.74.
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saylll Kanun’un 13. maddesi ile belirlenmigstir. 3797 sayili Milli Egitim Bakanligi’nin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 13. maddesine gore, Erkek Teknik Ogretim

Genel Midiirliigiiniin gorevlert;

Endiistri meslek liseleri, Teknik liseler, Anadolu meslek liseleri, Anadolu teknik
liseleri, Pratik sanat okullar: ile ayni seviye ve tiirdeki diger mesleki ve teknik orgiin ve
yaygin egitim kurumlarinin egitim, 6gretim ve yonetimi ile ilgili biitiin gorev ve

hizmetlerini yiiriitmek,

Okul ve kurumlarinin egitim ve 0gretim programlarini, ders kitaplar ile egitim
ara¢ ve gereclerini hazirlamak, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligina sunmaktir. Bu

kapsamda;

“1. 1739 sayihh Milli Egitim Temel Kanunu’nun genel amaclar1 ve temel ilkeleri
dogrultusunda, Kalkinma Planlari, Hiikiimet Programlari, Stira Kararlar1 ile AB uyum
yasalarinda belirlenen hedeflere paralel olarak insan giicii, egitim ve istihdam dengesini
dikkate alarak toplumumuzu mesleki ve teknik alanlarda, is hayatina ve yiiksek 6gretime
hazirlamak, bu hususta ihtiyag¢ duyulan her seviye ve tiirdeki egitim ve Ogretim

faaliyetlerini gerceklestirmek.

2. Mesleki ve teknik ogretim okul ve kurumlarindaki genglerimizi, milli
egitimimizin genel amag¢ ve temel ilkelerine, iilkemizin iiretim ve hizmet sektoriiniin
ihtiyaclarina, ulusal ve uluslararas1 meslek standartlarina, meslek alanlarinin ve
dallarinin gerektirdigi niteliklere sahip teknik insan giicii olarak yetistirmenin yaninda
yiilksekdgretime de hazirlayan 6gretim  programlarini  hazirlamak/hazirlatmak,

uygulamak, sonuglarini takip etmek, degerlendirmek ve gelistirmek.

3. Uretim ve hizmet sektoriiniin yogun oldugu yerlesim birimleri ile gelismekte
olan yorelerde, yeni endiistriyel teknik 6gretim okul/kurumlarinin a¢ilmasi, mevcut okul
ve kurumlarin fiziki kapasitesinin artirilmast ve iyilestirilmesi, toplumumuzun bu
kapasiteden azami Olc¢iide yararlanabilme imkanlarinin arastirilmasi, degerlendirilmesi
ve uygulamaya konulmasi, okul ve kurumlarin atolye ve laboratuarlarinin teknolojiye

uygun techizatla donatilmasi, yatirim programlarinin hazirlanmas: konularinda ilgili
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birimlerle is birligi yaparak mesleki ve teknik Ogretim okul ve kurumlarini ¢agin

gereklerine ve iilkemiz ihtiyaglarina uygun olarak gelistirmek ve yayginlastirmak.

4. Mesleki ve teknik ogretim okul ve kurumlarinin egitim, dgretim, yonetim ve

isleyisi ile ilgili mevzuat1 hazirlamak, uygulamak, degerlendirmek ve gelistirmek.

5. Genel Miidiirliige bagli okul ve kurumlarda gorevli; yoOnetici, 6gretmen ve
diger personelin caligma alanlariyla ilgili bilgi ve becerilerini gelistirerek egitim,
Ogretim, yonetim, liretim ve diger hizmetlerde niteligi ve verimi yiikseltmek i¢in gerekli
hizmet ici egitim planlamasi yapmak, Bakanligin ilgili birimleri ve kamu-ozel sektorle

isbirligi yapmak.

6. Mesleki ve teknik dgretim okul ve kurumlarinin ihtiyaci olan teknik, teorik ve

uygulamali meslek derslerine ait basili egitim materyallerini yazmak/yazdirmak.

7. Genel Midiirliige bagh orgiin ve yaygin egitim okul ve kurumlarinin cari ve
transfer harcamalarina ait yillik biitcesini hazirlatmak/hazirlamak, biitce faaliyetlerinin

gerceklestirilmesini saglamak.

8. Ulkemizdeki gesitli kamu ve 6zel kurum-kuruluslarinin endiistriyel teknik
ogretim okul ve kurumlarinin faaliyetlerine aktif olarak katilmalarimi ve katkida
bulunmalarini saglamak iizere teknik is birligi protokolleri yapmak, uygulamalarini takip

etmek, sonuclarini degerlendirmek,

9. Mesleki ve teknik 6gretimin uluslararasi standartlarda gelistirilmesine yonelik
ic ve dis kaynakli cesitli is birligi projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamaya
konulmasi hususunda ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi ve koordinasyonu
saglamak, Bakanlik tarafindan uygulamaya konulan ve Bakanliin ilgili birimi veya
birimlerince koordine edilen proje calismalarinda, Genel Miidiirliige ait is ve islemleri

takip etmek ve sonuglandirmak.

10. Orgiin egitim sisteminden ayrilmis ve hi¢bir mesleki bilgi ve beceri sahibi
olmayan gencler ve yetiskinlere meslek kazandirarak iktisaden faal duruma gelmelerini

saglamak iizere mesleki ve teknik alanlarda meslek sertifikasina yonelik yaygin mesleki
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egitim programlar1 hazirlamak/hazirlatmak, uygulamak, sonucglarim degerlendirmek ve

gelistirmek.

11. Mezunlarin yetistirilme amacglarina uygun olarak alanlarinda istthdam
edilmeleri, kendi islerini kurmalar1 ve teknolojik gelismelere uyumlarini saglayacak
imkénlarin arastirilmasint ve bu konuda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi

yapilmasini saglamak.

12. Genel Miidiirliik personeli ile bagli okul ve kurumlardaki yonetici ve
ogretmenlerin yetistirilmeleri, istthdam sartlarinin iyilestirilmesi, 6zliik haklar1 ve
denetim sonuglar ile ilgili isleri yiiriitmek; 6gretmen ihtiyacimin karsilanmasi, yonetici

ve diger personelin atama ve nakillerinde ilgili birimle is birligi yapmak.”

Genel Midiirligiin asli gorevleri olarak belirlenmistir.”® Erkek Teknik Ogretim
Genel Miidiirliigiine bagl okullarda 2006-2007 egitim Ogretim yili itibari ile 1.689
okulda, 35.514 gretmen ile, 498.269 6grenci egitim gormektedir.**

2.2. K1z Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii ilk defa "Kiz Teknik Ogretim
Midiirliigii" adiyla 10 Haziran 1933 tarih ve 2287 sayili1 "Maarif Teskilat1 ve Vazifeleri
Hakkinda Kanun'la Mesleki ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii biinyesinde
kurulmustur. 1960 yilina kadar bu adla faaliyetlerini siirdiiren Kiz Teknik Ogretim
Miidiirliigti, mesleki ve teknik 6gretime duyulan ihtiya¢ ve bu alandaki okullara olan
talebin artmasi iizerine, Bakanlik Makaminin 01 Mart 1960 tarih ve 2180 sayil1 onayi ile
"Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii" olarak yeniden teskilatlandirilmigtir. 30 Nisan
1992 tarth ve 3797 sayilh "Milli Egitim Bakanhiginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun"un 14'iincii maddesi ile Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiiniin temel

gorevleri belirlenmistir. Bu gorevler;

Kiz meslek liseleri, Kiz teknik liseleri, Anadolu kiz meslek liseleri, Anadolu kiz

teknik liseleri, Kiz teknik 0gretim olgunlagsma enstitiileri, Pratik kiz sanat okullar ile

33 http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?savfa id=100&k0nu=gore"v (15.02.2007)
** Milli Egitim istatistikleri, Resmi istatistik Programi Yayini, Orgiin Egitim, 2006-2007, s.73.
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ayn1 seviye ve tiirdeki diger mesleki ve teknik, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin

egitim-6gretim ve yonetimi ile ilgili biitiin gérev ve hizmetleri yiiriitmek,

Okul ve kurumlarin egitim-6gretim programlarini, ders kitaplar: ile egitim arag

ve gereglerini hazirlamak ve Talim ve Terbiye Kuruluna sunmaktir.

Kanunda yer alan bu gorevler, merkez teskilatinda gorevli; bir Genel Miidiir, iki
Genel Miidiir Yardimcisi, iic Daire Baskani, on Sube Miidiirii, dort Egitim Uzmani, on
dort Sef, alt1 Gorevli Ogretmen, yedi Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, iki Memur

ve biri Dagitic1 kadrosunda olmak tizere toplam elli personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiine bagl olarak halen iilke genelinde 6rgiin
ve yaygin egitim diizeyindeki Kiz meslek, Anadolu kiz meslek, Kiz teknik ve Anadolu
kiz teknik liseleri ile Kiz teknik Ogretim olgunlagma enstitiileri ve Pratik kiz sanat
okullarinin sayist 819 dur. Kiz meslek liseleri biinyesinde atdlye ve laboratuar
niteliginde a¢ilmis olan 350 Uygulama Sinift ve 57 Cocuk Kuliibii ile 0-12 yas grubu

cocuklara da hizmet gotiiriilmektedir.

Ayrica; Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiine bagli olarak 140 cok programli
lise ve 9 mesleki ve teknik egitim merkezi faaliyet gostermekte olup, Erkek Teknik
Ogretim Genel Miidiirliigii, Ticaret Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii ile Din Ogretimi
Genel Miidiirliigiine bagli olarak faaliyet gosteren ¢cok programli liselerin biinyesinde de

Kiz Teknik Ogretim Programlari uygulanmaktadlr.35

Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiine bagli okullarda 2006-2007 egitim
ogretim yili itibari ile 819 okulda, 17.345 Ogretmen ile, 222.787 oOgrenci egitim

gérmektedir.*
2.3. Ticaret Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii

Ticaret Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii 10 Haziran 1933 tarihinde 2287
Sayili Maarif Vekéleti Merkez Teskilati ve Vazifeleri Hakkinda Kanun ile Ticaret

35 http://ktogm.meb.gov.tr/orgun.asp (27.03.2007) .
3 Milli Egitim istatistikleri, Resmi Istatistik Programi Yayini, Orgiin Egitim, 2006-2007, s.73.
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Ogretim Hizmetleri ad1 altinda kurulmustur. Bu giinkii halini ise 30 Nisan 1992 tarihinde
Milli Egitim Bakanhigimin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki 3797 Sayili Kanun ile
almistir. 3797 Sayili Milli Egitim Bakanlhig Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun
15. maddesinde ise Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigiiniin gorevleri

asagidaki sekilde belirtilmistir. Bunlar;

“]. Ticaret Meslek Liseleri, Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri, Sekreterlik
Meslek Liseleri, Anadolu Ticaret Meslek Liseleri, Anadolu Otelcilik ve Turizm
Meslek Liseleri, Anadolu Ascilik Meslek Liseleri ile ayni seviye ve tiirdeki diger
mesleki Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin egitim, dgretim, yonetim ile ilgili biitiin

gorev ve hizmetlerini yiiriitmek,

2. Okul ve kurumlarinin egitim ve dgretim programlarini, ders kitaplar ile egitim
’?37

ara¢ ve gereclerini hazirlamak ve Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligina sunmaktir.
Ticaret Turizm Ogretim Genel Miidiirliigiine bagl okullarda 2006-2007 egitim
ogretim yili itibari ile 898 okulda, 16.322 Ogretmen ile, 288.662 ogrenci egitim

gormektedir.*®
2.4. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii

Din Ogretimi Genel Miidiirliigii'ne bagli okullar 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun 32. Maddesinde: “Imam-Hatip Liseleri Imamlik, Hatiplik ve Kur’an Kursu
ogreticiligi gibi dinl hizmetlerin yerine getirilmesi ile gorevli elemanlar1 yetistirmek
tizere Milli Egitim Bakanligi’nca agilan ortadgretim sistemi i¢inde, hem meslege, hem
yilksek Ogrenime hazirlayict programlar uygulayan o6gretim kurumlandir...” diye
tamimlanmaktadir. 3797 sayih Milli Egitim Bakanligi’'min Tegkilat ve Gorevleri

Hakkinda Kanunun 17. Maddesine gére; Din Ogretimi Genel Miidiirliigii’ niin gorevleri:

“1. imam-Hatip Liseleri ile Anadolu imam-Hatip Liselerinin egitim, 6gretim ve

yonetimi ile ilgili biitiin gorev ve hizmetlerini yiiriitmek,

37 http://ttogm.meb.gov.tr/ticar/hakkimiZda.htm (27.03.2007) .
* Milli Egitim istatistikleri, Resmi Istatistik programi Yayini, Orgiin Egitim, 2006-2007, s.73.
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2. Qlkogretim, ortadgretim ve Bakanliga bagh yaygin egitim kurumlarinda
okutulan Din Kiiltiirii ve Ahlak 6gretimine ait program ile ders kitaplarini hazirlamak ve
Talim ve Terbiye Kurulu'na sunmaktir.”** Din Ogretim Genel Miidiirliigiine bagh
okullarda 20062007 egitim oOgretim yili itibari ile 455 okulda, 9.099 o6gretmen ile

120.668 dgrenci egitim gormektedir.”*°

2.5. Crraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii

Crraklik ve Yaygin Egitim Genel Midiirliigiiniin gorevleri 3797 Sayili Milli
Egitim Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 18. maddesinde asagidaki
sekilde belirtilmistir:

“l. Crraklik ve Meslek Egitimi Kanununa gore, aday cirak, c¢irak, kalfa ve
ustalarin genel ve mesleki egitimlerini saglamak,

2. Orgiin egitim sistemine girmemis, herhangi bir egitim kademesinden ayrilmis
veya bitirmis vatandaglar1 yaygin egitim yoluyla genel veya mesleki ve teknik 6gretim
alanlarinda egitmek,

3. Ciraklik ve yaygin egitim kurumlarin1 agmak, egitim, 0gretim ve yOnetimi ile
ilgili biitiin gorev ve hizmetlerini yiiriitmek,

4. Okul ve kurumlariin egitim ve dgretim programlarini, ders kitaplari ile egitim

ara¢ ve gereclerini hazirlamak ve Talim ve Terbiye Kuruluna sunmak.”

Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigiiniin amaci; halkin yasam kalitesini
yiikselterek, toplumsal refahi artirmak i¢in; yasam boyu 68renme perspektifi icerisinde,
toplumun her yas ve egitim diizeyindeki kisilere enerjilerini ve yaraticiliklarini ortaya
cikaracak, Ogrenme, is ve yasam becerilerini gelistirecek, her zaman ve her yerde
uygulanabilecek yaygin egitim programlart gelistirmek, isgiicii piyasasinin ihtiyac
duydugu cirak, kalfa ve ustalarin gelistirilmesini saglamak, gerekli yasal diizenlemeler

yapmak ve denetlemektir."!

* http://dogm.meb.gov.tr/din_égretimi.htm (27.03.2007)
*0 Milli Egitim Istatistikleri, Resmi Istatistik Programi Yayini, Orgiin Egitim, 2006-2007, s.73.
41 http://cygm.meb.gov.tr/tanitim/index.html (15.03.2007)
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Genel miidiirliigiin  biinyesinde bulunan kurumlar sunlardir: Halk egitim
merkezleri, Mesleki egitim merkezleri, Pratik kiz sanat okullari, Olgunlagma enstitiileri,
Mesleki ve teknik egitim merkezleri, Yetiskinler teknik egitim merkezleri, Egitim ve
uygulama okullari, Ozel dershaneler, Ozel kurslar, Endiistri pratik sanat okullari, Bilim
ve sanat merkezleri, Ac¢ik ilkogretim ve liseler, Mesleki ve teknik acgik 6gretim okullar.
Ciraklik ve Yaygin Ogretim Genel Miidiirliigiine bagli kurumlarda 2006-2007 egitim
ogretim yili itibari ile 1.833 resmi 8.743 6zel olmak iizere toplam 10.576 kurumda,
10.190 resmi 69.180 6zel kurumlarda gorevli olmak iizere toplam 79.370 6gretmen ile,
2.141.389’u resmi, 2.367.175’1 6zel kuruma kayith toplam 4.508.564 Ogrenci egitim
gormektedir.42

3. ERKEK TEKNIK OGRETIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI OKUL
TURLERI

3.1. Anadolu Teknik Liseleri

Bu okullar; teknolojinin hizli gelismesi, diinya ve iilkemiz sartlarinin degismesi
ve yabanct dil bilen teknik insan giicline ihtiya¢c duyulmasindan dolayr 1983-1984
ogretim yilinda faaliyete gecirilmistir. Milli Egitim Bakanligit Talim ve Terbiye
Kurulunun 7.6.2005 tarihli ve 184 sayili kararina kadar ilkogretim {izerine birinci yili
yabanci dil hazirlik sinifi olmak iizere bes y1l 6gretim siireli olan bu okullar, 2005-2006
ogretim yilindan itibaren, oniindeki hazirlik siniflar1 kaldirilarak 4 yil olarak yeniden
yapilandinlmistir.*Bu tiirdeki okullarin amaci grencilere; orta 6gretim diizeyinde
asgari ortak genel kiiltiir vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve giiciinii kazandirma amacina
yonelik ortak genel kiiltiir dersleri ile birlikte endiistriyel teknik alanlarda mesleki
formasyon kazandiran, hem yiiksek dgretime hem meslege hazirlayan, ayn1 zamanda bir
yabanci  dil  Ogretilmesini amacglayan, fen bilimleri agirhikli  programlar

uygulanmaktadir.**

“2 MLE.B., 2007 Yili Biitcesine Hiskin Rapor., Milli Egitim Basimevi, Ankara 2006, s.58.

* hittp://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu=bolum_atl (18.04.2007)

4 M.E.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004,
s.55.
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Anadolu teknik liselerine, merkezi sistemle yapilan Orta Ogretim Kurumlar
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sinavi ile 6grenci alinmakta olup, ingilizce, Almanca,

Fransizca ve Japonca dilleri ile egitim ve dgretim yapilmaktadir.
3.2. Anadolu Meslek Liseleri

Bu tiir okullarin Anadolu Teknik Liselerinden 2005-2006 6gretim yilina kadar
farki uyguladig1 program tiirleri ve egitim-0gretim siiresi, bir yil yabanci dil hazirlik
egitiminin iizerine dort yil siireli okullar olmasiydi. Ancak Milli Egitim Bakanlig:1 Talim
ve Terbiye Kurulunun 07.06.2005 tarihli ve 184 sayili karar1 uyarinca Anadolu Teknik
Liseleri ile aym: sekilde yapilandirilarak hazirlik sinifi kaldirilmis, egitim siiresi ise dort

yil yapllmlstlr.45

Anadolu meslek liselerinde Ogrencilere, orta Ogretim diizeyinde asgari ortak
genel kiiltiir vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve giiciinii kazandirma amacina yonelik ortak
genel kiiltiir dersleri ile birlikte, 6grencileri; hayata, is alanlarina ve yiiksek 6gretime
hazirlayan, endiistriyel teknik alanlarda mesleki formasyon kazandiran ve ayn1 zamanda

bir yabanci dilin 6gretilmesini amaglayan programlar uygulanmaktadir.*®

Anadolu meslek liseleri, ilk kez 1982-1983 egitim-Ogretim yilinda faaliyete
gecmistir. Orta Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sinavi sonucuna gore

ogrenci alan bu okullarda Ingilizce ve Almanca dilleri ile egitim-6gretim yapilmaktadir.

3.3. Teknik Liseler

Teknik liseler, ilk kez 1969—-1970 egitim-0gretim yilinda faaliyete ge¢cmistir. Bu
okullar ilkogretim iizerine dort y1l 8gretim siirelidir. Teknik liselerin 9'uncu sinifi, genel

liseler ile mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinin 9'uncu sinifi ile ortaktir. 9'uncu

* hittp://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu=bolum_aml (18.04.2007)
46 M.E.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004,
s.57
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sinifta dil ve anlatim, matematik, fizik ve kimya derslerinden, ilgili mevzuatta belirtilen
basariy1 gosteren Ogrenciler teknik liseye gecis yaparak, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda endiistriyel teknik alanlarda mesleki formasyon verilmesini saglayan,
ogrencilerini hayata, is alanlarina ve yiiksek ogretime hazirlayan, fen bilimleri agirlikli

programlara devam edebilmektedirler. *’

3.4. Endustri Meslek Liseleri

Ogrenim siiresi 3 yil iken, yeni yapilanma cercevesinde 2005-2006 egitim-
ogretim yilinda Ogretim siiresi 4 yila cikarilan bu okullarda 6grencilere; orta dgretim
diizeyinde asgarl ortak genel kiiltir vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun
ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasmna katkida bulunma bilincini ve giiciinii
kazandirma amacina yonelik ortak genel kiiltiir dersleri ve c¢esitli meslek alanlarinda
endiistrinin ihtiya¢ duydugu mesleki formasyon verilmek suretiyle, hayata, is alanlarina
ve yliksek Ogretime hazirlayan programlar uygulanmaktadir. Endiistri meslek lisesi
ogrencileri 1986 yilinda ¢ikarilan 3308 sayil kanun geregi; 11 ve 12'inci simflarda,
oncelikle son siif 6grencileri olmak iizere genel bilgi ve teknik teorik dersleri haftanin
iki giinii okulda, uygulamali meslek derslerini ise haftanin ii¢ giinii, alanlar1 ile ilgili
isletmelerin makine, arac-gere¢ ve mesleginde uzmanlagmis personel imkanlarindan

yararlanarak is yerlerinde yapmaktadir.*®

Ayrica, niifusu az olan yerlesim birimlerinde endiistri meslek lisesi acilmasi
ekonomik olmadigindan; bu yerlesim birimlerindeki, basarili fakat maddi durumu 1iyi
olmayan Ogrencilerin egitimine imkan saglamak amaciyla, fiziki imkéanlar yeterli olan

endiistri meslek liselerine pansiyon agilarak yatili 6grenciler alinmaktadir.*
3.5. Cok Programl Liseler

Ayrt orta Ogretim kurumlarinin acilmast ekonomik olmayan kiigiik yerlesim

birimlerinde genel lise, imam hatip lisesi ile mesleki ve teknik orta Ogretim

* M.E.B.,2007 Y1l Biitcesine iliskin Rapor., Milli Egitim Basimevi, Ankara 2006, s.67.

48 M.E.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004,
s.61.

* hittp://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu=bolum_eml (18.04.2007)

24



programlarinin aym: yonetim altinda uygulandigi okullardir. Cok programlh liseler
1989-1990 Ogretim yilindan itibaren acilmaya baglanmistir. Bu okullarda, bagimsiz
olarak egitim yapan orta Ogretim kurumlarinda uygulanan programlar aynen
uygulanmakta ve Ogrencilere bitirdikleri programa ait diploma (Lise, Meslek Lisesi,
Imam Hatip Lisesi vb.) diizenlenmektedir. Bunlar {lkogretim iizerine 6grenim siiresi 4
yil olan ve 6grencilere: orta 6gretim seviyesinde asgari kiiltiir kazandirilmast ve c¢esitli
meslek alanlarinda endiistrinin ve hizmet sektorlerinin ihtiya¢ duydugu mesleki
formasyon verilmesi suretiyle 6grencileri is alanlarina ve yiiksek Ogretime hazirlayan
programlarin uygulandigi mesleki ve teknik okullardir.”® Cok programh liseler
Ortadgretim Genel Miidiirliigii, Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii, Kiz Teknik
Ogretim Genel Miidiirliigii, Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii, Din Ogretimi
Genel Midiirliigli programlarinin bir yoOnetim altinda uygulandigr okullardir. Cok
programh liselerde mesleki ve teknik egitim programlara devam eden Ogrenciler;
Endiistri Meslek Liselerinde 3308 sayili kanunun uygulamas: olan isletmelerde beceri
egitimini 12. simfta genel bilgi ve teknik teorik derslerini haftanin iki giinii okulda
haftanin diger ii¢ giiniinde ise uygulamali meslek derslerini alanlan ile ilgili igletmelerin
makine, arac-gere¢ ve mesleginde uzmanlagmis personel imkanlarindan faydalanarak
igyerlerinde yapmaktadir. Genel lise programina devam eden Ogrenciler ise egitiminin
tamamim1 okullarinda yapmaktadirlar. Cok programli liselere kayit yaptiracak
ogrencilerin, 6grenim gormek istedikleri programin gerektirdigi 6zel sartlar1 tasimalari

gerekmektedir. !

3.6. Mesleki ve Teknik Egitim Merkezleri

2001 yilinda ¢ikarilan 4702 sayili Kanun geregince, egitim maliyetini azaltmak,
kaynaklar1 daha verimli kullanmak ve egitimin niteligini artirmak, amaciyla oncelikle
Bakanlik¢a belirlenen kiigiik yerlesim birimlerinde olmak iizere mesleki ve teknik egitim
merkezleri kurulmaktadir. Bu merkezlerde, mesleki ve teknik egitim alaninda diploma

kazandiran Anadolu teknik lise, Anadolu meslek lisesi, teknik lise ve meslek lisesi

50 http://etogm.meb.goyi.tr/index.asp?savfa id=200&k0nu=bplum cpl (18.04.2007)
> MLE.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004, s.63.
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seviyesindeki orta gretim programlarinin tiimii, ¢iraklik egitimi programlari ile belge ve
sertifika kazandiran yaygmn mesleki ve teknik egitim programlari uygulanmaktadir.’>
Milli Egitim Bakanliginca, kiigiik yerlesim birimlerinde ac¢ilmis bulunan, 6grenci sayisi
yeterli olmayan bazi mesleki ve teknik orta Ogretim kurumlari ile mesleki egitim
merkezleri ayn1 yonetim altinda toplanmak suretiyle mesleki ve teknik egitim merkezi
olarak yapilandirilmistir. Mesleki ve Teknik Egitim Merkezleri ilk defa 2001-2002

ogretim yilinda faaliyete gecmistir.”
3.7. Ikili Mesleki Egitim Merkezleri

Hiikiimetimiz ile Alman Hiikiimeti arasinda imzalanan "ikili Meslek Egitiminin
Tesviki Projesi" ¢ercevesinde; motor ve endiistriyel elektronik meslek alanlarinda, 6rnek
kalifiye teknik eleman, ustabasi ve usta ogreticilerin, ikili (dual) meslek egitim sistemi
ile yetistirilmesini saglamak amaci ile ilk kez Ankara Dikmen Endiistri Meslek Lisesi
biinyesinde faaliyete gecirilen Mesleki Egitim Merkezleri, 1991-1992 ders yilinda ( 8 ),
1992-1993 ders yilinda ( 4 ) okula daha yayginlastirilmis ve mevcut programlarina
Endiistriyel Mekanik meslek alani ilave edilmistir. Bu merkezlere devam etmek isteyen
ogrenciler, once devam etmek istedikleri meslek alanlarinda iiretim ve hizmet yapan bir
igyeri ile mevzuatina uygun sozlesmesini yaptiktan sonra merkeze kayit yaptirmaktadir.
Merkezde; egitim siiresi ortaokul iizerine 3 yil olup, dgrenciler programlarinda yer alan
genel bilgi ve teorik teknik meslek dersleri okumak iizere haftada 2 giin mesleki egitim
merkezine gelmektedir. Bu merkezdeki egitimini tamamlayarak kalfalik belgesi almaya
hak kazanan ogrenciler, endiistri meslek lisesi diplomas1 almak istedikleri takdirde ilgili

meslek alaninin fark derslerini bagarmak zorundadir.”*

3.8. Yetiskinler Teknik Egitim Merkezleri

Endiistriyel alanlarda kurslar yoluyla, en az ilkdgretim okulu mezunu genglere

meslek edindirmek, mesleklerinde gelismek isteyenlerin mesleki bilgi ve becerilerini

2 M.E.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004, s.66.
53 http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu=bolum_metem (18.04.2007)
5% http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu=bolum_tamem (18.04.2007)
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yeni teknolojilere paralel olarak gelistirmek gayesi ile kurulmus yaygin endiistriyel

teknik egitim kurumlaridir. Bu merkezlere yatih 6grenci kabul edilmektedir.”

2004-2005 OGRETIM YILI 2005-2006 OGRETIM YILI 2006-2007 OGRETIM YILI
OKUL | OGRETMEN | OGRENCI OKUL | OGRETMEN | OGRENCi | OKUL | OGRETMEN | OGRENCI
SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI

ANADOLU

TEKNIK 203 1.391 28.174 228 1.524 33.262 258 1.656 40.170
LiSESI

ANADOLU

MESLEK 231 661 12.557 286 748 16.174 294 782 19.364
LiSESI

TEKNIK

LISE 303 24.309 314 24.246 318 25.220
ENDUSTRI 24.474 25.201 25.986

MESLEK 425 290.763 436 306.128 489 320.015
LiSESI

COK
PROGRAMLI 221 4563 63.038 219 4.632 64.678 164 4.430 60.759
LISE

MESLEKI

VE TEKNIK

EGITIM 77 2.684 28.090 79 2.768 29.756 79 2.540 30.088
MERKEZI

IKILI

MESLEKI

EGITIM 14 1.219 14 1.000 15 1.087
MERKEZI
TOPLAM 1.474 33.773 448.150 1.576 34.873 475.244 1.617 35.394 496.703

Kaynak: http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=800&konu=3yil (05.02.2007)

_Cizelge 2. Erkek Teknik (:)gr-c_etim Genel Miidiirliigiine Bagh Endiistriyel Teknik
Ogretim Okullarmin Son U¢ Ogretim Yili Kurum Tiirlerine Gore Okul, Ogretmen
ve Ogrenci Sayilar (Orgiin)

Cizelge 2 incelendiginde Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii’ne bagl okul
tiirlerinin tamaminda okul, 6gretmen ve 6grenci sayilarinin arttigr goriilmektedir. Bu da

mesleki ve teknik egitime olan talebin giderek arttiginin gostergesidir.

55 M.E.B., 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve Kurumlari, Ankara 2004,
s.68.
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4. METAL iSLERi VE MOBIiLYA DEKORASYON BOLUMLERI

Bu boliimde arastirmamizin konusu olan Endiistri Meslek Lisesi son simif
ogrencilerinin kayith oldugu Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon béliimlerini kisaca
tanitacagiz. Mesleki ve teknik Egitimi gelistirme projesi ile nasil bir yapilanma
icerisinde olduklar1 aciklanip, bu mesleki alanlar ile ilgili mevcut sayisal bilgiler

verilecektir.
4.1. Metal Isleri Boliimii

Metal Isleri boliimii; metal ve metal alagimlarinin sicak ve soguk olarak
bicimlendirildigi ve aym1 zamanda, cesitli metallerin 1s1l islemleriyle bunlarin birbirine
kaynak, per¢in civata ile birlestirilmeleri yaninda ¢elik konstriiksiyon ve metal siisleme
islerinin yapildigr meslek dalhdir.”® Bu béliimde ogrencilere verilen mesleki egitimin

iceriginde;

e Yapilacak isin taslak resminin ¢izilmesi veya ¢izilmis resmin okunmast,

® Yapacag: is birden fazla parcadan olusacaksa, parcalarin neler olacaginin
belirlenmesi,

e Metalleri taslaga uygun olarak kesici aletlerle veya makinelerle kesilmesi,

o Taslaga gore parcalart birlestirme, kaynak, lehimleme, vida ve civata vb.
yontemlerle birlesmis noktalarin sabitlestirilmesi,

e Dovme, biikme gibi islemlerle metale sekil verilmesi,

e Piiriizlii ylizeylerin diizeltilmesi ve parlatilmasi,

¢ Boyama ve renklendirme islemlerinin yapilmasi,

e (Celiklerin 1s1l islemlerinin (su verme, yiizey sertlestirme, normallestirme vb.)
yapilmasi,

* Bilgisayarl ya da cesitli metal isleme tezgahlarinin kullanilmasi,

e Yapilan islerin maliyet ve satis fiyatlarinin hesaplanmasi,

e Makinelerin periyodik bakimlarinin yapilmasi isleri yer alir.

56 http://www.corumeml.com/metal.asp(12.01.2007)
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Metal Isleri boliimiinde okuyacak 6grencilerin;

e (Gozii ve eli esgiidiim halinde kullanabilen,
e Mekanik konulara ilgili ve yetenekli,

e Dikkatli, tedbirli,

e Alet ve makinelerle ugragsmaktan hoslanan,

e Elleri ve gozleri saglam, bedence giiclii kimseler olmasi gerekmektedir.”’

Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme Projesi (MEGEP) kapsaminda 2004-2005
egitim-6gretim yilindan itibaren egitim siiresi 4 yila ¢ikarilmig, bolimiin adi Metal
Teknolojisi Alant olmus ve bu meslek alaninda branslasmaya gidilerek verilecek

egitimde modiiler sistem esas alinmustir.

ISCED 97 YE GORE KOD UYGULAMADAKI ALAN ;
VE ALAN (2004-2005) YENI ALAN ADI DALLAR
Kaynakgilik
521 Mekanik ve Metal c o Metal Teknolojisi | Isil Islem
S Metal Isleri . .
Isleri Alam Celik Konstriiksiyon
Metal Dograma

Kaynak: http://www.megep.meb.gov.tr/modulson/moduller.htm (18.01.2007)
Cizelge 3.Metal Isleri Boliimiinde Uygulanan Modiiller

57 http://www.iskur.gov.tr/mydocu/meslek/meslek298.html (12.01.2007)
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BILGISAYAR DESTEKLI CiZIM

TEMEL ELEKTRIK

ISIL ISLEM

ELEKTRIK ARK KAYNAGI-2

CELIK YAPILANDIRMA
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DEMIR DOGRAMA

ALUMINYUM DOGRAMA
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24

29

ALAN/DAL DERSLERI TOPLAMI

20
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29

SECMELI DERSLER

2

2

REHBERLIK
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1

1

1

GENEL TOPLAM
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35

35

35

Not: (*) Milli Egitim Bakanhg Orta Ogretim Kurumlar: Sumif Gecme ve Sinav Yonetmeligi’nin 33. maddesi uyarinca

yiul sonu bagari ortalamast ile basarui sayilamayacak dersleri ifade eder.

Kaynak: http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=300&konu=yeni (19.01.2007)

Cizelge 4. Endiistri Meslek Liseleri Metal Teknolojisi Alam Cerceve Ogretim
Programm Haftalik Ders Cizelgesi

Endiistri meslek liselerinde 10. siniftan itibaren alanlar belirlenen dgrenciler bu

boliime gecis yaptiklarinda, 10. siifta genel olarak Metal Teknolojileri alaninda egitim

gordiikten sonra cizelge 3’ te yer alan dallara 11. smifta ayrilarak branglasmis
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olacaklardir. Bu oOgrenciler ¢izelge 4’ te yer alan cerceve programindaki dersleri
goriirler. 12. sinifta ise 3308 sayili kanun cercevesinde isletmelerde uygulamali egitim
yapmaya giderler. Bu egitim haftanin iki giinii okulda, {i¢ giinii ise isletmede
gerceklestirilir. Isletmelerde uygulamali egitim goren ogrencilere, isletmelerce asgari
ticretin %30’undan az olmamak iizere bir iicret verilmektedir. Egitim goren 6grencilerin
is kazasi, is riski ve meslek hastaliklart ile ilgili sigorta primleri devletce karsilanir.
Biitiin 6grenci haklarindan yararlanir. Ayrica ogrenciler egitim gordiikleri isletmenin

saglayacagi sosyal imkanlardan faydalanir.

- Metal Isleri Bolimii
Okul Turd Olan (S)kul Sayist
Endiistri Meslek Lisesi 286
Cok Programl Lise 49
Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi 54

Kaynak: http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu (18.01.2007)
Cizelge 5. Metal Isleri Boliimii Olan Okul Sayilar

Metal Isleri Boliimii Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiinde agirlikli olarak
Endiistri Meslek Liselerinde, Cok Programli Liselerde, Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezlerinde bulunmaktadir. Ancak Teknik, Anadolu Teknik ve Anadolu Meslek

Liselerinde bulunmamaktadir.
4.2. Mobilya ve Dekorasyon Boliimii

Mobilya ve Dekorasyon Boliimii, agag iiriinlerini kullanarak c¢esitli malzemelerin
(masa, sehpa, koltuk, sandalye, dolap vb.) iiretildigi ve bina i¢i dekorasyonunda yer alan
agac¢ veya agac Uriinlerinden (yonga levha, lif levha, kaplama, kereste vb.) olusan sabit
ve hareketli mobilyalarin yapim projelerinin ¢izildigi ve bu yapim projelerine gore
tiretim yapildigi meslek dalidir. Bu boliimde Ogrencilere verilen mesleki egitimin

iceriginde;

e Gerekli malzeme listesinin ¢ikarilmasi, maliyetinin hesaplanmast,
e Yapilacak olan esyanin projesinin ¢izilmesi veya proje hazir ise incelenmesi,

o Uretimde calisacak elemanlarin nitelik ve sayilarinin belirlenmesi,
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e Esyanin modeline gore yapilacak parcalarin belirlenmesi,

e (Gelen malzemelerin kullanilmast ve denetlenmesi igin istif edilmesinin
saglanmasi,

e Ahsap malzemenin kesilerek, yontularak, oyularak parcalarinin yapilmasi veya
yaptirilmast,

e Parcalarin projeye uygun sekilde birlestirilmesini, piiriizlerinin diizeltilmesini,
cilalanmasin ve aksesuarlarinin takilmasi isinin yapilmasi veya yaptirilmasi,

e Kaullanilan alet ve makinelerin bakim ve onarimlarinin yapilmasi1 veya

yaptirilmasti isleri yer alir.

Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde okuyacak 6grencilerin;

¢ El ve parmak becerisine sahip goz ve ellerini esgiidiim i¢inde kullanabilen,

e Uzay ve sekil iliskilerini gorebilen,

® Yeniliklere acik,

e Bedence saglikli,

e Tasarim ve ¢izim yetenegi gelismis,

e Dikkatli ve tedbirli,

e Alet ve makinelerle caligmaktan hoslanan,

e Bagka insanlarla iyi iletisim kurabilen,

e Sabirli, isbirligine acik ve sorumluluk tasiyabilen kimseler olmasi

gerekmektedir.”®

Mobilya ve Dekorasyon Boliimii de biitiin mesleki ve teknik 6gretim programlari
gibi Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme Projesi (MEGEP) kapsaminda 2004-2005
egitim Ogretim yilindan itibaren egitim siiresi 4 yila ¢ikarilmig, boliimiin adi Ahsap
Teknolojisi Alant olmus ve bu meslek alaninda branslasmaya gidilerek verilecek

egitimde modiiler sistem esas alinmuistir.

38 hitp://www.iskur.gov.tr/mydocu/meslek/meslek310.html (12.01.2007)
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ISCED 97 YE GORE KOD UYGULAMADAKI

VE ALAN ALAN (2004-2005) YENIALAN ADI DALLAR
Mobilya Imalati
Mobilya Déseme
Ahsap Ust Yiizey [sl
543 Materyaller Ahsap Teknolojisi sap Ust Yiizey Isleme

(Ahsap, Kagit, Plastik, | Mobilya ve Dekorasyon Ahsap Siisleme
. Alani . .
Cam, Seramik) Ahsap Iskelet Imalati
Ahsap Dograma
Ahsap Yat ve Tekne Imalat1

Kaynak: http://www.megep.meb.gov.tr/modulson/moduller.htm (18.01.2007)

Cizelge 6. Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde Uygulanan Modiiller

Endiistri meslek liselerinde 10. siniftan itibaren alanlar1 belirlenen dgrenciler bu
boliime gecis yaptiklarinda 10. sinifta genel olarak Ahsap Teknolojileri alaninda egitim
gordiikten sonra, cizelge 6’ da yer alan dallara 11. smifta ayrilarak branslasmis
olacaklardir. Endiistri Meslek Liselerinin biitiin programlarinda oldugu gibi 12. simfta
3308 sayili kanun cercevesinde isletmelerde uygulamali egitim yapmaya giderler. Bu
egitim haftanin iki giinii okulda, ii¢ giinii ise isletmede gerceklestirilir. Isletmelerde
uygulamali egitim goren Ogrencilere, isletmelerce asgari licretin %30’undan az
olmamak {lizere bir iicret verilmektedir. Egitim goren 6grencilerin is kazasi, is riski ve
meslek hastaliklar1 ile ilgili sigorta primleri devletce karsilanir. Biitiin 6grenci
haklarindan yararlanir. Ayrica Ogrenciler egitim gordiikleri isletmenin saglayacagi

sosyal imkanlardan faydalanur.
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yil sonu basart ortalamast ile basarili sayilamayacak dersleri ifade eder.

Kaynak: http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa id=300&konu=yeni (19.01.2007)

Cizelge 7. Endiistri Meslek Liseleri Ahsap Teknolojisi Alam Cerceve Ogretim
Programm Haftalik Ders Cizelgesi
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Teknik Lise haricinde Mobilya ve Dekorasyon béliimiinde okuyan &6grenciler

cizelge 7’ de yer alan ¢erceve programindaki dersleri goriirler.

- Mobilya ve Dekorasyon
Okul Tard Béliimii Olan Okul Sayist
Endiistri Meslek Lisesi 242
Teknik Lise 5
Cok Programli Lise 57
Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi 44

Kaynak: http://etogm.meb.gov.tr/index.asp?sayfa_id=200&konu (18.01.2007)

Cizelge 8. Mobilya ve Dekorasyon Boliimii Olan Okul Sayilar:

Mobilya ve Dekorasyon Boliimii Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiinde
Cizelge 8 de gosterildigi gibi ilgili okul tiirlerinde bulunmaktadir. Ancak Anadolu
Teknik ve Anadolu Meslek Liselerinde bulunmamaktadir.

5.DONER SERMAYE iSLETMELERIi

Doner sermaye, genel biitge icinde yonetilen ticari ve sinai nitelikli kuruluslarin
hammadde ve malzeme alim bedelleriyle uzman ve is¢i iicretlerinin karsilanmasi igin
biitceye konulan 6denek demektir.”® Tiirk kamu ekonomisine déner sermaye kavramu,
1927 tarihinde yiiriirliige giren 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanununun 49.
maddesi ile girmistir. Bu kanuna gore genel ve katma biit¢celi idarelere doner sermaye
verilmek suretiyle, ilgili idareye bagli olan doner sermaye isletmeleri kurulmustur.
Genel ve katma biitceli idarelerin kamu hizmetlerinin yerine getirmesi sirasinda, bu
hizmetlere bagli olarak yonetilen; ticari, sanayi, tarimsal, kiiltiirel ve mesleki nitelikteki
faaliyetlerin yiiriitiilmesi icin tahsis edilen sermayelere “doner sermaye”, bu sekilde yani
doner sermaye verilerek kurulan isletmelere de “doner sermaye isletmeleri” denilmistir.
Doner sermayeli isletmeler, bagli olduklar1 idarelerin unvanina “doner sermaye
isletmesi” kelimesinin eklenmesiyle adlandlrllnuslardlr.60 Mesela; “Bahcelievler Erkan

Avci Endiistri Meslek Lisesi Doner Sermaye Isletmesi”, “Milli Egitim Basimevi Doner

> Bozkurt O., Ergun T., Kamu Yonetimi Sozliigii, Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii, Yayin
No:283, Ankara 1998, s.73.
5 Engiir H., Tiirkiye’de Kamu Déner Sermaye isletmeleri Uygulamasi, Devlet Biitge Uzmanlig
Arastirma Raporlan Dizisi, Dizi Sira No:5, Ankara 1987, s.15.
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Sermaye Isletmesi” gibi. Egitim, saglik, sanayi, ticari, tarim ve mesleki sahalarda
devletin temel gorevlerini yiiriiten veya bu temel gorevlere destek hizmeti saglayan okul,
hastane, fabrika, darphane ve fidanlik gibi birimlerde ekonomik amacgla olusturulan
kuruluslarin, devlet icin ya da piyasaya yonelik olarak yaptiklar isler sirasinda veya bu
islerden arta kalan zamanda, piyasa talebi ve fiyati olusan mal ve hizmet {iretiminde
bulunmalari, sikca karsilasilan bir durumdur. Iste bu gibi durumlarda devletin temel
hizmetleri aksatilmadan, kapasite fazlasim degerlendirmek suretiyle iiretimde
bulunulmasi ve iiretilen mal veya hizmetin piyasa fiyati ile satilmasi i¢in Doner Sermaye

isletmeleri kurulmustur.61
5.1. Mesleki ve Teknik Egitimde Doner Sermaye Isletmeleri

Doner sermaye isletmeleri mesleki ve teknik okullarin biinyesinde, mesleki
egitimin genel ilkelerinden olan “gercek is iizerinde ve gercek is ortaminda egitim”62
yapmay1 gerceklestirmek, Ogrencileri daha iyi yetistirmek ve meslegini daha iyi
ogretmek amaciyla 14.06.1938 tarihinde cikan 3423 sayili “Milli Egitim Bakanliina
Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim okullar1 Doner Sermayesi Hakkinda Kanun” ile
kurulmustur. Milli Egitim Bakanligi’na bagli mesleki ve teknik egitim okullar1 ve
kurumlarinin biinyesinde bulunan doner sermaye isletmelerinin her tiirlii faaliyetlerini
(alim, satim, yatirim, dagitim vb.) planlamak, gozetmek, denetlemek, koordine etmek,
verimli ve etkin caligsmasi icin her tiirlii ekonomik, ticari ve idari 6nlemleri almak,
sermaye miktarlarinin artmasina karar vermek ve bakanlikgca verilecek benzer isleri

yapmak amaciyla 1984 yilinda bakanlik yardimci hizmet birimi olan Isletmeler Dairesi

Bagkanlig kurulmustur.63

%! Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii, Doner Sermayeli isletmeler ve Mali Tablolar, Aralik
1989, s.7.

62 Komisyon, Atélye Laboratuar ve Meslek Dersi Ogretmenleri icin Rehber Kitabi, METARGEM, Milli
Egitim Basimevi, Ankara 1997, s.244.

%3 http://idb.meb.gov.tr/baskanlik/kurulus_ayrinti.htm (03.04.2007)
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‘—Q—M.E.B Ddner Sermayeli Okul Sayilari ‘

Kaynak: http://idb.meb.gov.tr/istatistik/grafikler/graf1.htm (21.01.2007)
Cizelge 9. M.E.B. Doner Sermayeli Okul ve Kurum Sayilari

Kurulan Isletmeler Dairesi Bagkanliginin biinyesinde yillar itibari ile cizelge 9’
da goriildiigii gibi doner sermaye isletmelerinin sayilarinda degismeler olmustur. Bu
degisiklik 1994 yilina kadar artis, bu yildan giiniimiize kadar ise azalig egilimindedir.
Doner sermaye isletmelerinin sayisindaki azalisin sebebi ise okullarin biinyelerindeki
bazi boliimlerin kapatilmasi, fiziki kapasite, arag-gere¢ yetersizligi vb. gerekgelerle
doner sermayesini faaliyete gecirememesi veya istenilen diizeyde faaliyet

. .4 64
gosteremememdm

DOSE ISLETMELERININ BAGLI OLDUKLARI | DOSE GENELIN
BIRIMLER sayist | [CINDEKI
YUZDESI
Erkek Teknik Ogretim Okullart 357 37,4
Kiz Teknik Ogretim Okullar 298 31,2
Ticaret Turizm Ogretim Okullar 147 15,4
Crraklik Ve Yaygin Egitim Okullar: 125 13,1
Egitim Hizmetleri Merkezi Ve Aso 2 0,2
Dogrudan Merkeze Bagli Kuruluglar 14 1,5
Anadolu Ogretmen Liseleri 7 0,7
Ozel Egitim Okullart 5 0,5
TOPLAM 955 100,0

Kaynak: http://idb.meb.gov.tr/istatistik/topluistatistik.htm (20.01.2007)

Cizelge 10. M.E.B. DOSE isletmelerinin Bagh Oldugu Birimler.

% M.E.B Isletmeler Dairesi Baskanligi’mn 06.04.2004 tarih ve 850 sayili yazisi.
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Giiniimiiz de Milli Egitim Bakanligina bagli mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlarinda toplam 955 Déner Sermaye Isletmesi faaliyet gostermektedir. Bu
isletmelerin bagli oldugu birimlere gore dagilimi ise ¢izelge 10’ da yer almaktadir.
Doner sermaye isletmelerinin biiyiik cogunlugunu Erkek Teknik Ogretim, Kiz Teknik
Ogretim ve Ticaret Turizm Ogretim Genel Miidiirliiklerine bagh okul ve kurumlar
olusturmaktadir. Ankara ve Istanbul’da Egitim hizmetleri merkezi ve aksam sanat
okullar1 egitim araglarinin depolanip dagitiminin yapildigr isletmelerdir. Dogrudan
merkeze bagh kuruluslar; Hizmet Ici Egitim Enstitiileri, Milli Egitim Basimevi, Devlet
Kitaplari, Anadolu Saglik Meslek Lisesi, Ogretmen Huzurevi, Ders Aletleri Yapim
Merkezi, Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii ve Ogretim Materyalleri Gelistirme
Inceleme Merkezi Doner sermaye isletmeleridir. Ozel Egitim Okullar1 ise zihinsel
engelli ve Ozel egitime muhtag Ogrencilerin bulundugu okullardaki doner sermaye

isletmeleridir.

Milli Egitim Bakanligi’nda, Doner Sermaye Isletmeleri’nin yonetim ve
kullanimin1 diizenleyen iyi tanimlanmis bir mekanizma vardir. Bunun yaninda Doner

Sermaye Isletmeleri’nin 6niinde su sorunlar bulunmaktadar;

a) Doner Sermaye Isletmeleri genellikle mesleki ve teknik okullarda
bulunmaktadir.

b) Doner Sermaye Isletmeleri genellikle bunlardan beklenen potansiyel yararin
elde edilmesine imkan vermeyecek kadar kiiciiktiir.

c) Doner Sermaye Isletmelerinde saglanan kirin o6nemli bir kismu Maliye

Bakanligi’na iade edilmektedir.

Bunlarin etkisiyle Doner Sermaye Isletmeleri'nin kapital bazi, zamanla
azalmakta ve bu da doner sermaye yoOneticilerini bu sermayeleri biiyiitmekten
vazgecirmektedir. ® Doner Sermaye isletmeleri’nin sermayelerinin oldukca kiigiik
olmas: buralardaki yoneticilerin bazi girisimlerde bulunmalarinda 6nemli engeller

olusturmaktaydi. Ancak 3423 sayili Doner Sermaye Kanununa 26.01.2006 tarihinde

65 Ozdil, 1., Mesleki ve Teknik Egitim Sorunlar Céztimler, Ciraklik ve Mesleki Egitim Hazirlik Dokiimani,
Ankara 1990, s.16.
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yapilan bir ekleme ile Milli Egitim Bakanligi’ndaki Doner Sermaye Isletmeleri’nin

sermayelerinde biiylik artirimlar saglanmistir.

5.2. Mesleki ve Teknik Egitimde Doner Sermaye Isletmelerinin Amag ve

Faydalar1

Doner sermayeli isletmelerin kurulmasindaki temel ama¢ ekonomik oldugu
halde, bu faaliyetler yiiriitiiliirken isletmeler toplumsal faydalar da saglamaktadir. Hatta
baz1 doner sermayeli isletmelerin toplumsal faydalari, ekonomik faydalarindan daha ¢ok
olmaktadir. Bu isletmelere; egitim, saglik kurumlari, ceza ve tevkif evleri, tarimsal
kurumlar gibi doner sermayeli kuruluslar Ornek g(isterilebilir.66 Milli Egitim
Bakanligi’na bagli mesleki ve teknik egitim kurum ve okullarinin biinyelerinde faaliyet
gosteren doner sermaye isletmeleri asagidaki amaclart gerceklestirmek igin faaliyet

gostermektedir. Bunlar:

e “Mesleki ve teknik egitim okullarinda 6grenim goren Ogrenci ve kursiyerlerin;
doner sermaye araciligl ile alinan siparisler ve yapilan isler ilizerinde fiilen
caligsarak meslekleri ile ilgili konular1 daha 1yi 6grenmelerine ve 6grendiklerini
kalic1 bir sekilde pekistirmelerine yardimei olmak,

e Piyasa ve sanayinin ihtiya¢ duydugu egitilmis ara insan giiciiniin, is hayat1 ve
gercgek iiretim ortamu sartlarinda yetistirilmesine katki saglamak,

e Okullarimizdaki mevcut atdlye kapasitesi, makine parki ve teknik insan giicii
potansiyelini ekonomiye kazandirmak, uygulamali egitim icin genel biitceden ve
aile biitgesinden ayrilan giderleri azaltmak,

e Diger iilkelerde oldugu gibi iiretilen mal ve hizmet karsilig1 saglanan gelirle okul
biitgesine katki saglamak,

e Ogrenci ve kursiyerlerimizde girisimcilik ruhunun gelismesine yardimci olmak,

e Okullarimizda gorev yapan mesleki ve teknik personele ek gelir saglayarak,

isbasinda kalmalarina yardimci olmak,

66 Engiir, a.g.k., s.24.
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e Bakanligin ihtiyag duydugu ders ara¢c ve gerecleri ile ders kitaplarinin bir
kisminin ucuz ve Kkaliteli bir sekilde iiretilmesine ve dagitilmasina katki

saglamaktir.”

Mesleki ve teknik egitim goren 6grenci ve kursiyerin daha fazla doner sermaye
isletmelerinde ¢aligmalarinin saglanmas1 Milli Egitim Bakanliginca sikga dile getirilerek
okullara bu konuda talimatlar verilmistir.®® Bu sayede mesleki ve teknik egitim goren
ogrenciler gercek iiretim ortaminda egitim alacak ve meslekleri ile ilgili konular1 daha
iyi 0grenip, 6grendiklerini de kalic1 bir sekilde pekistirecektir. Bununla beraber maddi
gelir elde edip bunun zevkine varacak, bu da 6grencilerin egitiminde ayr1 bir motivasyon

unsuru olacaktir.

Doner sermaye isletmesi olan okullarda, bu okullarin acil ihtiyaci olan ve diger
kaynaklardan temini pek miimkiin olmayan makine, techizat, ara¢-gere¢ ve avadanlik
gibi malzemeler M. E. B. Isletmeler Dairesi Bagkanligi’'ndan onay aliarak bedeli doner
sermaye gelirinden karsilanabilmektedir. Bu tiir acil ihtiyaclarin doner sermayeden
karsilanmasi, okullar icin 6nemli katki saglamaktadir. Boylelikle gelisen teknoloji takip
edilerek makine, techizat, arag-gere¢ ve avadanliklarin giiniimiiz sartlarina uygun hale

gelmesi saglanmaktadir.

Doner sermaye isletmelerinin faydalar1 6gretmenler acisindan ele alindiginda,
doner sermaye islerinde calisan ve 6grencilerin ¢aligmasina nezaret eden 0gretmenlere,
fazla mesai ve iiretimi tesvik primi olarak kdrdan pay verildigi goriilmektedir. Bu da
ogretmen i¢in ek bir gelir kaynagi olusturmaktadir. Ayrica doner sermaye isletmesinde
calisan O0gretmenler mesleki yonden kendilerini siirekli yenileme imkaninit bulduklari
gibi yeni iiretim tekniklerini ve makine teknolojisini yakindan takip etme imkanmi da

bulmaktadirlar. Bu da egitim-6gretim i¢in 6nemli bir katkidir.*”

%7 http://idb.meb.gov.tr/baskanlik/kurulus_amac_det.htm (23.04.2007)
% M.E.B Isletmeler Dairesi Baskanligi, 29.12.2006 tarih ve 3180 sayili yazinin 9.2. kismi
% http://idb.meb.gov.tr/baskanlik/kurulus_amac_det.htm (23.04.2007)
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5.3. Doner Sermaye Isletmelerinde Ogrenci ve Ogretmen Calistirilmast

Milli Egitim Bakanligi’na baghi okullarin doner sermaye isletmelerinde meslek
dersi O0gretmenleri, atdlye dersi esnasinda dgrencilerine egitim verirken doner sermaye
isi de yaptirabilir. Ancak bu is 6gretim programina ve miifredatina uygun olmalidir. Bu
durumda Ogretmene doner sermaye isletmesinden ek licret verilmez ancak Ogrenciye
iicret verilmesi gerekir.”” Bu 6grenci iicreti, Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki ve
Teknik Ogretim Okullari Doner Sermayesinin Idaresine Mahsus Talimatname’sinin 13.
maddesi a bendine gore ogrenci hakki olarak saat basina azami, giinliik asgari iicretin
1/8’1 kadardir. Doner sermaye isleri okul miidiiriiniin onay1 ile atdlye dersinin ve mesai
saatlerinin disinda da yapilabilir. Bu durumda caliyma saatleri ise M. E. B. Doner
Sermaye Calisma Yonergesi Madde 9’a gore egitim 6gretim devam ederken hafta i¢i 3
saat, tatil giinleri ise 8 saattir. Yapt Meslek Liseleri, Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi,
Ogretmen Liseleri haricindeki okullarda ise Pazar giinleri fazla mesai yapilmamaktadir.
Ogretmenler mesai saatleri disinda okul miidiiriiniin onay ile ¢aligir. Ogrenciler ise ilgili
bolim sefi ogretmen tarafindan secilip velilerinden muvafakat name alindiktan sonra
okul miidiiriiniin onay1 ile calistirthir. Mesai disinda fazla calisma karsilifi olarak
ogretmene her yil biitce kanununda belirlenen limite kadar saat {icreti Odenir.
Ogrencilere ise ilgili talimatnamenin 13. maddesi b bendinde yer aldig gibi ilgili atolye
sefi 0gretmenin takdir ettigi saat iicreti kadar 6denir. Ancak bu takdir edilen iicret usulen

O0gretmenin aldigi saat iicretini gegmez.

Milli Egitim Bakanligima Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim Okullar1 Doner
Sermayesi Hakkindaki 3423 sayili Kanuna 26.01.2006 tarith ve 5450 sayili kanunla
yapilan ekleme ile caligma saati gdz Oniinde bulundurulmaksizin parca basi ilicret
O0denmek suretiyle mal ve hizmet iiretimi yapilabilme imkan: saglanmistir. Bu kanuna
dayanilarak “Milli Egitim Bakanligt Doner Sermaye Isletmelerinde Uretimi Tesvik
Primi Dagitimi, Parca Bagi Uretim, Atdlye Ve Tesislerin Ozel Sektorle Isbirligi
Yapilarak Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik” hazirlanmstir. Bu yonetmelik ile 6grenci

ve Ogretmenlerin, birinci paragrafta degindigimiz calisma ve iicret alma esaslar1 sakl

" Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim Okullari Doéner Sermayesinin Idaresine
Mahsus Talimatname, Madde 13
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kalmak iizere, parca basi iiretim yapip ticret almalarina olanak saglanmistir. Bunun sekli

ve sartlart ilgili yonetmeligin 8. maddesinde su sekilde belirlenmistir.
“MADDE 8 — Uretimde ¢alisma ve iicret esaslari

( 1) Parca basi iicret 6denmek suretiyle yaptirilacak mal veya hizmet tiretiminde;
bu Yonetmeligin 3’ iincii maddesinin birinci fikrasimin ( j ) bendinde belirtilen
personelden c¢alismak isteyenlerden, harcama yetkilisince uygun bulunanlar
calistirtlirlar. Velisince yazili muvafakat verilen 0grenci veya kursiyerlerden, harcama
yetkilisince uygun bulunanlar, beceri egitimlerini parca basi licret 6édenmek suretiyle
gerceklestirilen mal veya hizmet iiretimi iizerinde yapabilirler. Ogrenci veya
kursiyerlerin beceri egitimlerini daha iyi gerceklestirmelerine katki saglamak amaciyla,

bazi alanlarda okul disinda da iiretmek lizere parca basi liretim isi verilebilir.

( 2 ) Parca bagi iicret 6denmek suretiyle yapilacak mal veya hizmet iiretiminde

siparis (sozlesme) bedelinin en az % 5’1 kér, % 25’1 ise faaliyet gideri olarak ayrilir.

( 3 ) Parca basi iicret 6denmek suretiyle yaptirilacak mal veya hizmet iiretiminde;
personele ddenmek iizere ayrilan is¢iligin en az % 30’u 6grenci hakki olarak ayrilir.
Ayrilan bu meblag, soz konusu is iizerinde beceri egitimi yapan Ogrenci veya

kursiyerlere ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cer¢evesinde 6denir.

(4 ) Parca basi iicret 6denmek suretiyle yaptirilacak mal veya hizmet iiretiminde;
personele 6denecek is¢ilik tutari, siparis sartnamesi veya eklerinde o is icin belirlenen

iscilik tutarin higbir sekilde gecemez.

( 5 ) Parca basi iicret ddenmek suretiyle yaptirilacak mal veya hizmet iiretiminde

calisan;

a) Egitim ve 6gretim hizmetleri simifindaki her personelin bir ayda alacag: parca

bag: ticretin toplami, asgari iicretin iki aylik tutarindan,

b) Teknik hizmetler sinifindaki her personelin bir ayda alacagi parca bas: iicretin

toplami, asgari iicretin bir buguk aylik tutarindan,
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¢) Diger hizmet simiflarindaki her personelin bir ayda alacagi parca bas: licretin

toplamu, asgari iicretin bir aylik tutarindan, fazla olamaz.

( 6 ) Beceri egitimini parca bas1 iicret 6denmek suretiyle yaptirilan isler izerinde
yapan her 0grenci veya kursiyerin bir ayda alacagi parca basi iicretin toplami, yasina

uygun asgari iicretin bir aylik tutarindan fazla olamaz.

(7 ) Aym is icin hem parca bag: iicret hem de fazla caligma iicreti ayn1 anda
o0denemez. Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin tigiincii fikrasinda sayilan idari personele

de, ayn1 ay icinde hem parca bas iicret hem de fazla ¢calisma iicreti ayn1 anda 6denmez.

( 8 ) Parca basi iicret esasina gore iiretilen mal veya hizmetlerin is¢iligi asagidaki

esaslar ¢cercevesinde odenir.

a) Parca bas1 iicret 6denmek suretiyle yaptirilan mal veya hizmet iiretiminde fiilen
calisan personele; sozlesme veya sartnamesinde belirtilen sartlara uygun olarak ay icinde
bitirilen, gecici muayene ve kabulii yapilan mal veya hizmetlerin is¢ilik bedelinden, her
bir personelin alacagi aylik iscilik tutari, tiretime katkilar1 oraninda boliim/alan veya

atolye sefince belirlenir ve harcama yetkilisince onaylandiktan sonra ddenir.

b) Bu Yonetmeligin 5° inci maddesinin {iiciincii fikrasinda sayilan personelden,
sefler hari¢ idari personelin iicretleri, atdlyelerde parca basi iiretimin yapildigi aylarda,
parca bas1 iicret esasina gore de Odenebilir. Izin, istirahat ve benzeri nedenlerle fiilen

goreve gelinmeyen giinler i¢cin 6deme yapilmaz.

¢) Beceri egitimini, parca basi licret ddenmek suretiyle iiretilen mal veya hizmet
tiretiminde yapan Ogrenci veya kursiyerlere; iiretime katkilart da goz Oniinde
bulundurularak, boliim veya atolye sefince belirlenen ve harcama yetkilisince de uygun

bulunan ticret 6denir.”
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Doner sermaye isletmelerinde ¢alisan 68retmen ve ogrenciler ile ilgili calisma ve
icret alma konusunda yapilmis olan bu degisiklikle, doner sermaye calismalarinin
veriminin arttirilarak islerin daha kisa siirede bitirilmesi saglanmaya calisilmistir. Ayrica
caligma siiresinin ve alinacak iicretin sinirlandirilmasinin ¢alisanlarda yaratmis oldugu

olumsuzluklar1 da ortadan kaldirmustir.
5.4. Arastirma Konusu Okullarin Doner Sermaye Isletmeleri Ile Tlgili Bilgiler

Arastirmamiza konu olan ¢izelge 11° deki Istanbul’'un Avrupa yakasindaki
Endiistri meslek liselerinin doner sermaye isletmelerinde, agirlikli olarak siniflarin
donatim esyalart olan dgretmen kiirsiisii, 0gretmen sandalyesi, yaz1 tahtasi, sinif dolaba,
O0gretmen soyunma dolabi, 0grenci sirasi ve banki, simif askiligi ile endiistriyel teknik
okullarinin atdlyelerinin donatim esyalart olan ¢esitli ¢izim masalari, is tezgihlar ve
ara¢ gereg dolaplari iiretilmektedir. Bunlarim iiretimleri ise Metal Isleri ve Mobilya ve
Dekorasyon boliimlerinde yapilmaktadir. Ayrica bunlara ek olarak Avcilar Endiistri
Meslek Lisesi Doner Sermaye Isletmesi Bilgisayar boliimiinde bilgisayar iiretimi
yapilmakta, Sisli Endiistri Meslek Lisesi Doner Sermaye Isletmesi Motor Boliimiinde ise

cesitli dizel ve benzinli motorlarin tamir, bakim ve yenilenmesi ile ilgili isler

yapilmaktadir.
Sira No | Ilce Ada Okul Ada
1 Bahgelievler Bahgelievler Erkan Avci End. Mes. Lisesi
2 Bahcelievler Bahcelievler Kocasinan End. Mes. Lisesi
3 Avcilar Avcilar End. Mes. Lisesi
4 Eminonii Sultanahmet End. Mes. Lisesi
5 Eminonii Kadirga Endiistri Meslek Lisesi
6 Sisli Sisli End. Mes. Lisesi
7 Zeytinburnu Zeytinburnu End. Mes. Lisesi
8 Gaziosmanpasa | Kiiciikkoy End. Mes. Lisesi
9 Bayrampasa Inonii Endiistri Meslek Lisesi

Cizelge 11. Arastirma Yapilan Okullar
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Ciro YTL

S;;(‘)a Okul Ad1 2003 Yili | 2004 Yili | 2005 Yilt
1 Bahgelievler Erkan Avci End. Mes. Lisesi 441310 736.187|  394.640
2 Bahgelievler Kocasinan End. Mes. Lisesi 273433 649.683| 517913
3 Avcilar End. Mes. Lisesi 239.435| 1.477.458 748.912
4 Sultanahmet End. Mes. Lisesi 275369 | 675.637|  454.632
5 Kadirga Endiistri Meslek Lisesi 272.899 | 646.466 |  440.636
6 Sisli End. Mes. Lisesi 463.621| 1.068.563 654.572
7 Zeytinburnu End. Mes. Lisesi 254.488 |  281.431| 607.521
8 Kii¢iikkoy End. Mes. Lisesi 513.482| 683.549| 598.132
9 | Inonii Endiistri Meslek Lisesi 287.462| 690.996| 441.875

Kaynak: http://idb.meb.gov.tr/istatistik/istatistik.htm (23.01.2007) .
Cizelge 12. Arastirma Yapilan Okullarin Yaymlanan Son U¢ Yila Ait Cirolar

Arastirmamiza konu olan okullarin doner sermaye isletmelerinin cizelge 12° de

yer alan cirolarina bakildiginda yillar itibari ile olusan rakamlarda bir dalgalanma

gozlenmektedir. Cirolarda artis veya azalis yoOniinde egilimden ziyade diizensizlik

gozlenmektedir. Bunun sebebi de ilgili doner sermaye isletmelerine agilan sipariglerin ya

Milli Egitim Bakanlig: tarafindan veya Istanbul il Ozel idare Miidiirliigii tarafindan

verilmesi ve agilmasi buna bagh olarak isletmelerin cirolarinin bu iki kurum tarafindan

acilan siparislere bagl olmasidir. Ilgili isletmelerin kapasiteleri geregi 6zel sektorden

cirolarini biiyiik 6l¢iide arttirici siparis almadiklar tespit edilmistir.

Kar YTL

Sira

No Okul Ads 2003 yili | 2004 yil1| 2005 yili
1 Bahgelievler Erkan Avci End. Mes. Lisesi 52404 | 179.216 67.669
2 Bahgelievler Kocasinan End. Mes. Lisesi 41509 | 169.685| 114.485
3 Avcilar End. Mes. Lisesi -137.069 | 167.702 4.831
4 Sultanahmet End. Mes. Lisesi 39.246 | 118.594 79.987
5 Kadirga Endiistri Meslek Lisesi 44.834 | 144.552 78.711
6 Sisli End. Mes. Lisesi 43.961| 136.509 74.134
7 Zeytinburnu End. Mes. Lisesi 72.542 17.262| 170.753
8 Kii¢iikkdy End. Mes. Lisesi 106.532 | 142.782 54.547
9 | Inonii Endiistri Meslek Lisesi 5760| 137.594|  58.530

Kaynak: http://idb.meb.gov.tr/istatistik/istatistik.htm (23.01.2007) .
Cizelge 13. Arastirma Yapilan Okullarin Yayinlanan Son Ug Yila Ait Karlar
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flgili okullarin déner sermaye isletmelerindeki 2003, 2004 ve 2005 yili karlarina
bakildiginda cirolarina baglh olmayan diizensiz bir degisim gozlenmektedir. Bu durumun
sebebi olarak da okullarin o yillarda yil ici gelirlerinden c¢esitli makine, arag-gere¢ vb.

demirbaglar almak suretiyle karlarinda diisiisler oldugunu soyleyebiliriz.

2003 yili 6deme | 2004 yih 6deme | 2005 yili 6deme
Okul Ad yapilan 6grenci | yapilan 6g@renci | yapilan 6@renci
u 1

# | 6deme YTL | “ | 6deme YTL | *# | oddeme YTL

Bahgelievler Erkan Avci End. Mes. Lisesi | 100 14.350 | 100 11.094 | 120 14.114
Bahcelievler Kocasinan End. Mes. Lisesi | 33 1713 34 16.882 | 50 29.188
Sultanahmet End. Mes. Lisesi 452 9.833 (470 15.184 36 19.228
Kadirga Endiistri Meslek Lisesi 16 4.008 | 71 15411 40 14.440
Sisli End. Mes. Lisesi 400 20.111 | 550 31.453 | 750 27.360
Zeytinburnu End. Mes. Lisesi 45 9.787| 13 2.847| 30 24.705
Kiiciikkoy End. Mes. Lisesi 110 27.167 | 116 21.401 | 60 45.765

Kaynak: http://idb.meb.gov.tr/istatistik/istatistik.htm (23.01.2007)

Cizelge 14. Arastirma Yapilan Okullarda Son Uc Yila Ait Ogrencilerin Aldig
Ucretler

Mlgili okullarm doner sermaye isletmelerinde 6grencilerin 2003, 2004 ve 2005
yillarinda ticret verilen 6grenci sayis1 ve aldiklar ticret miktarlar cizelge 14° te yer
almaktadir. Diger tablolar1 da dikkate alarak cizelge 14’ ii inceledigimizde okullarda ciro
veya kara bagl kalmadan doner sermayede ¢alistirilan 68renci sayis1 ve bunlara ddenen
ticret miktarlarinin  degistigi  gozlenmistir. Doner sermaye faaliyeti gosteren
boliimlerdeki Ogrenci sayilarinda yillar itibari ile olusan degisimlerin de bu duruma

etkisi olmustur.
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II. BOLUM

ENDUSTRi MESLEK LiSESi SON SINIF OGRENCILERININ
MEZUNIYETTEN SONRAKI BEKLENTILERI UZERINE BiR ARASTIRMA

1. ARASTIRMA VE METODU

Bu boliimde arastirmanin amacina yonelik olarak, aragtirmanin modeli, evren ve

orneklem, verilerin toplanmasi1 ve verilerin ¢oziimleme tekniklerine yer verilecektir.

1.1. Arastirma Modeli

Arastirma iligkisel tarama modeli ¢ercevesinde ve anket uygulamasi seklinde
yiiriitilmiig, "iki veya daha cok sayidaki degisken arasinda birlikte degisimin varlig
ve/veya derecesi"' belirlenmeye calistimustir.

Endiistri Meslek Liseleri, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimii
ogrencileri hakkinda yazilan bagimsiz degisken ile arastirma konusunda yazilan bagiml

degiskenler arasinda farklilik arastirilmistir.

1.2. Evren ve Ornekleme

Arastirmanin ¢aligma evrenini Istanbul Avrupa yakasinda, biinyesinde doner
sermaye isletmesi bulunan, ayrica doner sermaye faaliyetlerinin yogun olarak yapildigi
Endiistri Meslek Liselerinin Metal sleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde son
sinifta 6grenim goren ogrenciler olusturmaktadir. Orneklemini ise, Avrupa yakasinda
bulunan toplam 11 okuldan 9’unda Ogrenim goéren ve tesadiifii 6rnekleme yontemi
(random) ile secilen 200 Metal Isleri ve 181 Mobilya ve Dekorasyon Béliimii olmak
lizere toplam 381 Ogrenci olusturmaktadir. Ana kiitlemizin biiytikliigli Tablo 1’de de

goriildiigii gibi 997 ogrencidir. Orneklem biiyiikliigiimiiziin giivenirliginin % 5

! Karasar, N., Bilimsel Arastirma Yontemi, 7. Basim, 3A Arastirma Egitim Danigmanlik, Ankara 1995,
s.81.
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olabilmesi i¢in en az 244 6grenci segmemiz yeterliyken, orneklemimizde 381 6grenci

vardir. 2

Tablo:1. Arastirma Kapsamina Alinan Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri,
Okullar, Boliimlerdeki Toplam Ogrenci Sayilar:1 ve Degerlendirmeye Alinan Anket

Sayisi
ree Ogrenci Sayisi Degerlendirmeye
Okullar Boliimler Metal +Mobilya | Alinan Anket Sayisi

Bahgell'evlf:r Erkan Avci End. Metal+Mobilya 83484 79
Mes. Lisesi
Bahgeh.evlfzr Kocasinan End. Metal+ Mobilya 44446 50
Mes. Lisesi
Kiiciikkoy End. Mes. Lisesi Metal+Mobilya 67+42 45
Sisli End. Mes. Lisesi Metal+Yok 106+0 43
Kadirga Endiistri Meslek Lisesi | Yok+Mobilya 0432 24
Bayrampasa Inonii Endiistri .
Meslek Lisesi Metal+Mobilya 114+216 55
Avcilar End. Mes. Lisesi Metal+Yok 56+0 23
Sultanahmet End. Mes. Lisesi Yok+Mobilya 0+35 28
Zeytinburnu End. Mes. Lisesi Metal+Yok 7240 32

Toplam 542+455=997 381

1.3.Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verilerini toplamak amaciyla, ilgili literatiirden yararlanilmis ve son

siniftan olmak iizere Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimii dgrencilerinden,

okulun doner sermeye isletmesinde cogu zaman calisarak para kazanan, ara sira

calisarak para kazanan ve hi¢ calismayan ogrencilerden iicer Ogrenci ile "Goriisme

Formu Ydntemi™ araciligiyla goriisiilerek anket maddeleri olusturulmustur. Olusturulan

anket maddeleri ile ilgili olarak her iki boliimden ikiser alan Ogretmenin goriisii

alinmustir. Ayrica anket maddelerinde gerekli diizeltmeler yapilmis, tiniversitede gorev

yapan Olcme degerlendirme ve istatistik uzamlarinin goriisii alinip gerekli diizeltmeler

yapildiktan sonra ankete son sekli verilmistir. Istanbul Avrupa yakasindaki Endiistri

Meslek Liselerine dnceden randevu alinarak bizzat arastirmaci tarafindan gidilmis,

2 Bayram, N., Sosyal Bilimlerde SPSS [le Veri Analizi, Ezgi Kitapevi, Bursa 2004, s.10.
3 Yildirim, A., Simsek, H., Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri, Seckin Yaymcilik, Ikinci

Basim, Ankara 2000, s.95.
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ogrencilere arastirma ile ilgili bilgi verildikten sonra anket uygulanmistir. Anket

uygulamasi Nisan ve Mayis aylar1 igerisinde yapilmistir.

Gelistirilen 6l¢gme aract dort boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde, 6grencilerin
demografik ozellikleri ilgili sorulara, ikinci boliimde okullar1 ve meslekleri hakkindaki
sorulara, iiciincii boliimde yiiksek 6gretime gecis ile ilgili sorulara ve dordiincii boliimde

mezuniyetten sonraki beklentileri konusundaki sorulara yer verilmistir.
1.4.Verilerin Coziimlenmesi

Istatistik ¢oziimlemede SPSS 11.5 paket programi kullanilmustir. Ogrencilerin
demografik ozelliklerinde, ylizde (%), frekans(f), Crosstabs analizleri yapilmistir.
Bagimli degiskenlerin analizlerinde yiizde (%), frekans(f)” ve degiskenler arasindaki
farkliligin  belirlenmesinde, ikili karsilastirmalarda, dagilimin normal olmadig:
durumlarda kullanilan parametrik olmayan analiz tekniklerinden Mann Whitney-U testi
uygulanmistir. Bu testte verilerin dagilimi konusunda bir on sart olmamakla birlikte
verilerin rasgele toplanmis olmasi gerekir.* Uclii karsilastirmalarda ise ikiden fazla
gurubun karsilastirilmasinin yapilabildigi Kruskal Wallis-H Testi uygulanmistir. Bu
testin uygulanabilmesi icin bir gruplandirma degiskeni ve gruplart degerlendirme
degiskeninin olmasi gereklidir.’ Yapilan analizlerde manidarlik diizeyi p<.05 olarak

kabul edilmistir.

" Bagimh degiskenler ile ilgili 6grencilere yonetilen anket besli likert olarak uygulanmus, ancak
ogrencilerin goriislerinin daha net olarak belirlenmesi i¢in aragtirmanin bulgular ve yorumlar kisminda
Kesinlikle Katiliyorum ve Katiliyorum ifadeleri ve Kesinlikle Katilmiyorum ve Katilmiyorum
ifadelerinin % ve Frekanslar1 toplanarak Katiliyorum, Katilmiyorum seklinde ifade edilmis ve Kararsizin
secenegi oldugu gibi verilmistir. Sonuglara iliskin % ve Frekans degerleri besli likert seklinde Ek’te
verilmistir.

4 Yazicioglu, Y., Erdogan, S., SPSS Uygulamali Bilimsel Aragtirma Yontemleri, Detay Yayincilik,
Ankara 2004, s.192.

5 Yazicioglu, Erdogan, a.g k., 5.220.
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2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arasgtirmanin genel amaci, Endiistri meslek lisesi son simf 6grencilerinin;
okullari, egitim aldiklar1 meslek dali, mezuniyetten sonraki planlar1 ve yiiksekogretim ile
ilgili goriislerinin belirlenmesidir. Ayrica 6grencilerin bu goriislerine demografik
ozellikleri ve doner sermaye isletmelerinde calismalarinin hangi yonde etkiledigini

belirlemektir.

Aragtirilan probleme dayali olarak hipotezler su seklide belirlenmistir:

1. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde dgrenim goren 6grenciler,
mesleki  yeterlilige sahip olmalarinda  okullarmin  katkisi  oldugunu
diisiinmektedirler.

2. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde dgrenim goren 6grenciler,
egitim aldiklar1 meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere sahiptirler.

3. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde dgrenim goren 6grenciler
meslekleri ile ilgili yiiksekogretime ge¢gme diisiincesine sahiptirler.

4. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim goren dgrenciler
mezun olduktan sonra meslegini devam ettirme diisiincesine sahiptirler.

5. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde Ogrenim goren
ogrencilerin ailelerinin gelir durumlari, bu 6grencilerin mezuniyetten sonraki
beklentileri arasinda farklilik olusturmustur

6. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde Ogrenim goren
ogrencilerin okul tatillerinde gelir getirici bir iste calisma durumlari, bu
ogrencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur.

7. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim goren ve okulun
doner sermaye isletmesinde ¢cogu zaman calisan, ara sira ¢alisan ve ¢alismayan

ogrencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur.
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3. ARASTIRMANIN ONEMi

Mesleki ve teknik egitim, pahali bir egitim tiiriidiir. Giiniimiizde gelismis
tilkelerin yapmis oldugu gibi ortadgretimi, agirligt mesleki ve teknik egitime vermek
lizere yapilandirma cabalart hizla devam etmektedir. Ulkemizin egitime harcadig
kaynaklar kisitli, buna ragmen hedefleri biiyiiktiir. Gen¢ niifusumuzun, is hayatinin
ihtiyaclarina gore ileriye yonelik planlamalarla egitilmeleri ve egitildikleri mesleklerde

istihdam edilmeleri iilke ekonomisine biiyiik yarar saglayacaktir.

Mesleki ve teknik egitimden gegen Ogrencilerin mezuniyetten sonraki
beklentilerinin belirlenmesi ve bu beklentilere 6grencilerin demografik 6zellikleri ile
mesleki ve teknik egitimde yaygin olarak yer alan doner sermaye isletmelerinin
etkilerinin tespit edilmesi, mesleki ve teknik egitim sistemimizin etkinligini koruyacak

ve verimliligini arttiracak tedbirlerin alinmasina imkéan saglayacaktir.

4. ARASTIRMANIN SAYILTILARI

Arastirma verilerinin saglikli bir bicimde ¢6ziimlenmesi ve yorumlanabilmesi

icin asagida belirtilen sayiltilarin yapilmasina gerek duyulmustur.

1. Arastirma kapsamina alinan endiistri meslek liseleri son simif Ogrencileri ile
ilgili 6rneklem, evreni temsil etmektedir.

2. Endiistri Meslek Lisesi Son Smf Ogrencilerinin Mezuniyetten Sonraki
Beklentileri aragtirmasinda kullanilmak ve 2006-2007 egitim-6gretim yilinda
Endiistri Meslek Lisesi Metal Isleri ile Mobilya ve Dekorasyon béliimleri son
sinif Ogrencilerine uygulanmak {izere uzman goriisii alinarak ve alanda test
edilerek hazirlanan anket formlar1 cevaplandirilmas: amaclanan sorularla ilgili
verileri toplamaya uygundur.

3. Arastirma kapsamina alinan 6grenciler, anket sorularini cevaplandirirken gercek

goriis ve degerlendirmelerini belirtmislerdir.
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S. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI

Endiistri Meslek Lisesi Son Simf Ogrencilerinin Mezuniyetten Sonraki
Beklentileri arastirmasinin saglikli bir bicimde gerceklestirilebilmesini saglamak ve

belirtilen amaglara ulasabilmek icin asagida belirtilen sinirlamalar yapilmistir:

1. Arastirma, MEB Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii'ne bagli Endiistri
Meslek Liselerinin yogun olarak doner sermaye faaliyetleri gosteren Metal Isleri
ve Mobilya ve Dekorasyon boliimlerinde 2006-2007 egitim-6gretim yilinda son
siifta okuyan ogrencilerle sinirlidir.

2. Arastirma kapsamina alinan okullar Istanbul’un Avrupa yakas1 Endiistri Meslek

Liselerindeki son sinif 6grencileri ile sinirhidir.

6. TANIMLAR

Mesleki Egitim: Bireye is hayatinda belirli bir meslekle ilgili bilgi, beceri ve is

aliskanliklar kazandiran ve ferdin yeteneklerini ¢esitli yonleriyle gelistiren egitimdir.6

Teknik Egitim: Ileri diizeyde fen ve matematik bilgisi ile uygulamali teknik
yetenekleri gerektiren, meslek hiyerarsisinde orta ve yiiksek kademeler arasi diizey i¢in

gerekli bilgi, beceri ve aliskanliklar1 kazandiran ileri seviyede bir meslek egitimidir.’

Doner Sermaye: Genel biit¢e icinde yonetilen ticari ve sinai nitelikli kuruluslarin
hammadde ve malzeme alim bedelleriyle uzman ve is¢i iicretlerinin karsilanmasi igin
biitceye konulan 6denek miktaridir.®

Doner Sermaye Isletmeleri: Genel Biitceye dahil kurumlarin biitce kanununda

ayrilan sermaye ile kurduklar: isletmelerdir.

6 Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., s.5.
" Alkan, Dogan, Sezgin, a.g.k., s.5.
8 Bozkurt, Ergun, a.g.k., s.73.
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7. BULGULAR

Arastirmanin bulgular boliimiinde 6grencilerin demografik ozellikleri ve diger
sorulara iligkin yapilan analizlerin tablolar1 ve bunlarin yorumlarina yer verilmistir.

Ayrica arastirilan probleme dayali olarak olusturulan hipotezler test edilmistir.

7.1.0grencilerin Cinsiyet Degiskenine Iliskin Degerler

Tablo:2. Ogrencilerin Cinsiyet Degiskinine iliskin Yiizde ve Frekans Degerleri

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde (%)
Erkek 367 96,3
Kiz 14 3,7
Toplam 381 100,0

Tablo 2’de, dgrencilerin cinsiyet degiskinine iliskin yiizde ve frekans degerleri
verilmistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin % 96,3’nii erkek, % 3,7’sini ise kiz
ogrenciler olusturmustur. Teknik ve Endiistri Meslek Liselerinin 6zellikle Metal Isleri ve
Mobilya ve Dekorasyon Boliimleri, kiz 6grencilerin en az ilgi duydugu boliimler olarak

bilinmektedir.

7.2.0grencilerin Oturduklar1 Evin Durumuna Iliskin Degerler

Tablo:3.0grencilerin Oturduklar1 Evin Durumuna iliskin Yiizde ve Frekans

Degerleri
Frekans (f) Yiizde (%)
Kira 108 28,3
Kendimize ait 258 67,7
Lojman 2 5
Diger 13 3,4
Toplam 381 100,0

Tablo 3’te, 6grencilerin oturduklari evin durumuna iliskin yiizde ve frekans
degerleri goriilmektedir. Arastirmaya katilan Ogrencilerin % 28,3’t kira da, % 0.5°1

lojmanda otururlarken %67,7’si de kendi evlerinde oturduklarini belirtmislerdir.
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Ogrencilerin Anne ve Babalarinin Durumlarina iliskin Degerler

Tablo:4. Ogrencilerin Anne ve Babalarina iliskin Yiizde ve Frekans Degerleri

Frekans (f) Yiizde (%)
Ikisi de sag ve beraber 344 90,3
Ikisi de sag ve Bosanmis 20 5.2
Baba 6lmiis anne sag 12 3.1
Anne 6lmiis baba sag 4 1,0
Ikisi de 6lmiis 1 3
Toplam 381 100,0

Tablo 4’te, 6grencilerin anne ve babalarina iliskin yilizde ve frekans degerleri
verilmistir. Ogrencilerin %90,3’iiniin anne ve babalarmin sag ve diizenli bir aileye sahip
oldugu goriilmektedir. Buna karsin 6grencilerin % 5,2’sinin anne-babasinin bosanmis
oldugu, % 3,I’inin babasi, %1’inin de annesinin Olmiis, babasinin sag oldugu
goriilmiistiir.

7.4. Ogrencilerin Annelerinin Egitim Durumuna iliskin Degerler

Tablo:5. Ogrenci Annelerinin Egitim Durumuna iliskin Yiizde ve Frekans

Degerleri
Frekans (f) Yiizde (%)

Hig okula gitmemis 49 12,9
[lkokul mezunu 223 58,5
Ortaokul terk 22 5,8
Ortaokul mezunu 50 13,1
Lise terk 11 2,9
Lise mezunu 25 6,6
Universite mezunu 1 3
Toplam 381 100,0

Tablo 5’te, Ogrenci annelerinin egitim durumuna iliskin yiizde ve frekans
degerleri goriilmektedir. Ogrencilerin annelerinin %12,9’unun hi¢ okula gitmedigi,
%58,5’inin ilkokul mezunu oldugu, % 5,8’inin ortaokuldan terk, %13,1’inin ortaokul

mezunu, % 2,9’unun lise terk, % 6,6’siin lise mezunu olmasina karsin, sadece
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%0,3’iiniin iiniversite mezunu oldugu tespit edilmistir. Ogrenci annelerinin %93 iine

yakini en fazla ortaokul mezunudur.

7.5.0grencilerin Egitim Aldig1 Boliimlere Iliskin Degerler

Tablo: 6.0grencilerin Ogrenim Gordiikleri Boliim Degiskenine iliskin Yiizde ve
Frekans Degerleri

Frekans () Yiizde (%)
Metal Isleri 200 52,5
Mobilya ve Dekorasyon 181 47,5
Toplam 381 100,0

Tablo 6’da, 6grencilerin 0grenim gordiikleri bolim degiskenine iliskin yiizde ve
frekans degerleri verilmistir. Ogrencilerin %52.,5°i Metal Isleri ve %47,5’i Mobilya ve
Dekorasyon boliimlerinde egitim gormektedirler. Arastirma kapsamina alinan her iki

boliime ait 6grencilerin yaptiklar: tercihte dengeli bir dagilimin oldugu goriilmektedir.

7.6. Ogrencilerin Ailelerinin Ortalama Gelir Durumlarina iliskin Degerler

Tablo: 7. Ogrenci Ailelerinin Ortalama Ayhk Geliri Durumu Degiskenine iliskin
Yiizde ve Frekans Degerleri

Ekonomik Gelir (YTL Frekans (f) Yiizde (%)
0-500 aras1 68 17,8
501-800 aras1 153 40,2
801-1200 arasi1 100 26,2
1201-1600 aras1 35 9,2
1601-2000 aras1 11 29
2001-2500 aras1 5 1,3
2501 ve tizeri 9 2.4
Toplam 381 100,0

Tablo 7°de, 0grenci ailelerinin ortalama aylik geliri durumu degiskenine iligkin
yiizde ve frekans degerleri goriilmektedir. Ogrenci ailelerinin % 17,8’inin 0-500 YTL,
%40,2’sinin 501-800 YTL, % 26,2’sinin 801-1.200 YTL, % 9,2’sinin 1.201-1.600
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YTL, %2,9’unun 1.601-2.000 YTL, % 1,3’iiniin 2.001-2.005 YTL aras1 ve % 2,4’tintin
ise 2.500 YTL ve iizerinde bir gelire sahip oldugu belirlenmistir.

7.7. Ogrencilerin Babalarinin Egitim Durumlarina iliskin Degerler

Tablo: 8. Ogrenci Babalarinin Egitim Durumuna iliskin Yiizde ve Frekans

Degerleri
Frekans (f) Yiizde (%)
Hig okula gitmemis 14 3,7
lkokul mezunu 205 53,8
Ortaokul terk 29 7,6
Ortaokul mezunu 61 16,0
Lise terk 15 3,9
Lise mezunu 47 12,3
Universite terk 1 3
Universite mezunu 8 2.1
Yiiksek lisans 1 3
Toplam 381 100,0

Tablo 8’de, Ogrenci babalarinin egitime iliskin ylizde ve frekans degerleri
goriilmektedir. Arastirmaya katilan dgrencilerin babalarinin %3,7’si1 hi¢ okula gitmemis,
%53,8’1 ilkokul mezunu, %7,6’s1 ortaokul terk, % 16’s1 ortaokul mezunu, %3,9’u lise

terk, %12,3’1i lise mezunu ve %?2,1’1 iiniversite mezunudur.

7.8. Ogrencilerin Okul Tatillerinde Calisma Durumlarina {liskin Degerler

Tablo: 9 .Ogrencilerin Okulun Tatil giinlerinde Diizenli Olarak Ucret Karsihg Bir
Iste Cahisip Calismadigina lliskin Yiizde ve Frekans Degerleri

Frekans (f) Yiizde (%)
Sikca galisirnm 148 38,8
Ara sira ¢alisirim 112 29,4
Nadiren caligirim 38 10,0
Calismadim 83 21,8
Toplam 381 100,0
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Tablo 9’da, 6grencilerin okulun tatil giinlerinde diizenli olarak iicret karsiligi bir
iste calisip calismadigina iliskin yiizde ve frekans degerleri verilmistir. Metal Isleri ve
Mobilya ve Dekorasyon boliimii dgrencilerinin % 38,8’1 tatil giinlerinde ¢ogunlukla
calistiklarini, % 29,9’u ara sira calistiklarini, %10’u nadiren calistiklarin1 belirtirken
%21,8’1 ise tatil giinlerinde caligmadiklarin1 belirtmislerdir. Bu sonuglardan da
anlasilacagi gibi 6grencilerin yaridan fazlasi okul tatil giinlerinde iicret karsiligi bir iste

calistiklart goriilmektedir.

7.9. Ogrencilerin Kardes Sayilarina iliskin Degerler

Tablo: 10. Ogrencilerin Kardes Sayisina (Kendileri Dahil) iliskin Yiizde ve
Frekans Degerleri

Kardes sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Bir 35 9,2
Iki 150 39,4
Uc 116 30,4
Dort 42 11,0
Bes 21 5,5
Alt1 ve daha fazla 17 4,5
Toplam 381 100,0

Tablo 10’da, ogrencilerin kardes sayisina iligkin yiizde ve frekans degerleri
goriilmektedir. Aragtirmaya katilan Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimii
ogrencilerinin % 39,4’ kendisi dahil toplam iki kardes, %30,4’ii ii¢ kardes, %11°1 dort
kardes ve %10’u bes ve alt1 kardestirler. Ogrencilerin sadece %9,2’si ailenin tek

cocugudur.

7.10. Ogrencilerin Yaslarina iliskin Degerler

Tablo: 11. Ogrencilerin Yas Degiskenine Gore Yiizde ve Frekans Degerleri

Ogrencilerin yasi Frekans (f) Yiizde (%)
16 yas alt1 18 4,7
16-18 aras1 277 72,7
18-20 aras1 86 22,6
Toplam 381 100,0
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Tablo 11°de, Ogrencilerin yas degiskenine gore ylizde ve frekans degerleri
goriilmektedir. Her iki boliimde 6grenim goren Ogrencilerin % 72,7°si 16-18, yas ve

%?22,6’s11se 18-20 yas arasindadir.

7.11. Ogrencilerin Annelerinin Calisma Durumlarina iliskin Degerler

Tablo: 12. Ogrenci Annelerinin Cahsma Durumuna iliskin Yiizde ve Frekans

Degerleri
Annenin ¢calisjma durumu Frekans (f) Yiizde (%)
Ev hanim1 313 82,2
Isci 53 13,9
Memur 3 ,8
Esnaf-Tiiccar 2 5
Emekli 6 1,6
Siirekli bir isi yok 4 1,0
Toplam 381 100,0

Tablo 12°de, 6grenci annelerinin ¢alisma durumuna iliskin yiizde ve frekans
degerleri goriilmektedir. Arastirmaya katilan 6grenci annelerinin % 82,2’si ev hanimi,

%13,9’u is¢i, %1,6’s1 emekli ve %1’inin de siirekli bir isi olmadigi goriilmektedir.

7.12. Ogrencilerin Babalarinin Calisma Durumlarina iliskin Degerler

Tablo: 13 . Ogrenci Babalarinin Calisma Durumuna iliskin Yiizde ve Frekans
Degerleri

Babanin calisma durumu Frekans (f) Yiizde (%)
Isci 198 52,0
Memur 18 4,7
Esnaf-Tiiccar 61 16,0
Emekli 77 20,2
Siirekli bir isi yok 27 7,1
Toplam 381 100,0
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Tablo 13’de, Ogrenci babalarinin ¢alisma durumuna iliskin yiizde ve frekans
degerleri verilmistir. Arastirmaya katilan 6grenci babalarinin % 52’si is¢i, %4,7’s1
memur, %16’s1 esnaf-tiiccar, %20,2’si emekli, %7,1’inin ise siirekli bir isi

bulunmamaktadir.

7.13. Ogrencilerin Doner Sermaye Isletmelerinde Calisma Durumlarina iliskin
Degerler

Tablo:14. Ogrencilerin Endiistri Meslek Lisesindeki Doner Sermaye islerinde
Calisma Durumuna lliskin Yiizde ve Frekans Degerleri

Ogrencilerin doner sermaye isletmesinde

calisma durumu Frekans (f) Yiizde (%)

Cogu zaman calisarak iicret aldim 97 25,5
Ara sira ¢alisarak iicret aldim 95 24,9
Calismadim 189 49,6
Toplam 381 100,0

Tablo 14’de, ogrencilerin endiistri meslek lisesindeki doner sermaye islerinde
calisma durumuna iliskin ylizde ve frekans degerleri verilmistir. Arastirmaya katilan
Metal isleri ve Mobilya ve Dekorasyon béliimii dgrencilerinin %25,5°i okulun doner
sermeye isletmesinde cogu zaman c¢alisarak iicret aldigini, %?24,9’u ara sira galisarak
ticret aldigin1 belirtirken, Ogrencilerin = %49,6’s1  doner sermaye isletmesinde
caligmadiklarini ifade etmislerdir. Oranlara bakildiginda 6grencilerin yaklasik yarisinin
okullarindaki Doner Sermaye Isletmelerinde yapilan iiretim faaliyetlerine hig
katilmadiklar1 goriilmiistiir. Ogrencilerin sadece %25,5’i bu faaliyetlerde ¢ogu zaman

calistirilmistir. Bu oran ise yeterli goriilmemektedir.
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7.14. Ogrencilerin Boliimlerine Gore Doner Sermaye Isletmelerinde Calisma
Durumlari

Tablo: 15. Ogrencilerin Boliim Degiskeni ile Okulun Doner isletmelerinde Cahsma
Durumlarina Iliskin Yapilan Crosstabs Tablosu

Cogu zaman Ara sira
calisarak iicret | cahsarak iicret | Calismadim Toplam
aldim aldim

Metal isleri f 35 57 108 200

% 17,5 28,5 54,0 100,0
Mobilya ve Dekorasyon f 62 39 80 181

Pe 34,3 21,5 442 100,0
Toplam f 97 96 188 381

% 25,5 252 49,3 100,0

Tablo 15°de, Ogrencilerin boliim degiskenin ile okulun doner isletmelerinde
calisma durumlarina iliskin yapilan crosstabs tablosu verilmistir. Metal Isleri boliimiinde
O0grenim goren Ogrencilerin % 17,51 okulun doner sermeye isletmesinde ¢cogu zaman
calistiklarini, %28,5’1 de ara sira calisarak para kazandiklarini ifade etmislerdir. Mobilya
ve Dekorasyon Boliimiinde 6grenim goren dgrencilerin % 34,3’ii okulun déner sermeye
isletmesinde ¢cogu zaman c¢alistiklarini, %21,5’1 de ara sira calisarak para kazandiklarini
belirtmislerdir. Metal Isleri Boliimii Ogrencilerinin %54’ii ve Mobilya ve Dekorasyon

Boliimii Ogrencilerinin de %44,2’si ¢alismadiklarim belirtmisledir.
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7.15. Hipotezlerin Test Edilmesi

“Metal isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim goren 6grenciler,
mesleki yeterlilige sahip olmalarinda okullarinin katkisi oldugunu diisiinmektedirler”

hipotezinin test edilmesi.

Tablo: 16. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde Ogrenim Giren
Ogrencilerin, Mesleklerinde Basarilh Olmalarinda Okullarinin Katkisim
Belirlemek Amaciyla Yapilan Yiizde Ve Frekans Tablosu

Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum

|l | OKULUN KATKISI
Okulumun beni meslegimle ilgili olarak i hayatina en iyi sekilde f 90 44 247
hazirladigim diisiiniiyorum. % | 236 | 11,5 | 64,8
f | 145 131 | 105

% | 380 | 344 | 28,5

e . 3 N f | 85 112 | 184
8 | Meslegimle ilgili teorik bilgimin yeterli oldugunu diisiiniiyorum % | 223 204 | 483

7 | Mevcut mesleki bilgilerimle piyasada caligacagimi sanmiyorum

f 72 82 227
% | 188 | 21,5 | 59,5
f | 159 88 134
% | 41,7 | 23,1 | 352

9 | Meslegimle ilgili, yeterli beceriyi kazandigimu diigiiniiyorum

13 | Okumuz at6lyelerindeki teknoloji piyasanin ¢cok gerisindedir

Tablo 16’da, “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde &grenim
goren Ogrenciler, mesleki yeterlilige sahip olmalarinda okullarinin katkis1 oldugunu
diisiinmektedirler” hipotezinin test edilmesi amaciyla yapilan yiizde ve frekans degerleri
verilmistir.

Ogrencilerin %64,8’i okullarinin kendilerini meslekleriyle ilgili is hayatina en iyi
sekilde hazirladigini, %28,5’1 mevcut bilgilerle piyasada calisacagini sanmadiklarini
belirtmislerdir. Ayrica % 48,3’li meslekleriyle ilgili teorik bilgilerinin yeterli oldugunu,
% 59,5’1 meslekleriyle ilgili yeterli beceriyi kazandigimi, % 35,2’si okullardaki
atolyelerde bulunan teknolojinin piyasanin ¢ok gerisinde oldugu goriisiine katilmiglardir.

Bu oranlara bakildiginda Ogrenciler mesleki yeterlilie sahip olmalarinda
okullarinin katkis1 oldugu ile ilgili olumlu goriislere daha c¢ok katildiklari, olumsuz

goriislere ise biiyiik oranda katilmadigr goriilmektedir.
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Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim
goren Ogrenciler, mesleki yeterlilige sahip olmalarinda okullarinin katkist oldugunu
diisiinmektedirler” hipotezi kabul edilmistir.

Tablo:17. Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Okulun Kendilerini Meslekleriyle
Ilgili is Hayatina En Iyi Sekilde Hazirladiklarim Diisiinmelerinin Cinsiyet
Degiskenine Gore Farkhlasip Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Mann-
Whitney U Testi Sonuclari

Cinsiyet N X ira Mann-Whitney U zZ P
Erkek 367 193,13
Kiz 14 135,25 1788,500 -2,013 .044
Toplam 381

Tablo 17°de, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimii dgrencilerinin cinsiyet
degiskeni ile okullarimin kendilerini meslekleriyle ilgili is hayatina en iyi sekilde
hazirladiklarini diistinmeleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir (U=1788,500;
Z= -2,013; p<.05). Erkek Ogrenciler (X=193,13), kiz Ogrencilere (X=135,25) gore
okullarinin  kendilerini meslekleriyle ilgili is hayatina daha iyi hazirladiklarin
belirtmislerdir. Yapilan Crosstabs karsilastirmasina gore, erkek dgrencilerin %27’si, kiz
ogrencilerin ise %7,1°’1 okullarinin kendilerini meslekleriyle ilgili is hayatina en iyi

sekilde hazirladiklarina kesinlikle katildiklarinmi belirtmiglerdir.

“Metal lsleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim goren dgrenciler,
egitim aldiklar1 meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere sahiptirler” hipotezinin test
edilmesi.

Tablo:18. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde Ogrenim Giren
Ogrencilerin, Meslekleri Hakkindaki Goriislerinin Belirlenmesi Amaciyla
Yapilan Yiizde ve Frekans Tablosu

BEE
o N -
S| 2¢
E | E|F
MESLEKLERI iLE iLGILI GORUSLERI i | |
f| 174 74 | 133
11 | Meslegimin ¢ok popiiler oldugunu diistiniiyorum
SHII 60K POP st sy %| 457 [194]349
12 | Meslegimde iyi bir teknik eleman olmak en biiyiik idealimdir L; 179?9 179‘} 1 623,16
f 80 34 | 267
14 | Meslegimde is kazasi riskinin fazla oldugunu diisiiniiyorum
% | 21,1 | 8,9 | 70,1
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15 f| 63 43 | 275
Meslegimle ilgili ig giivenligi kurallarini biliyorum %| 165 1113|722
f| 108 | 108 | 165
16 | Bu meslegi segmekle dogru karar verdigimi diisiiniiyorum
% | 28,3 |283|433
17 | Kisa yoldan meslek 6grenmek icin bu meslek okulunu tercih ettim £ 133 85 | 163
% | 34,9 |223|438
18 f| 75 70 | 236
Meslegimin cok zengin is olanaklarmin farkindayim %| 19,7 | 18,4 62,0
f| 195 87 | 99
19
Benim i¢in klasik lisede okumam daha dogru olurdu % | 51,2 22,8260
20 | Meslegim en 6nemli 6zelligi, yaraticiligimm kullanma imkém f 64 76 | 241
vermesidir % | 16,8 19,9632
Okudugum boliime bilingli olarak kayit oldum. ] 134 >L | 196
6 % | 352 |13,4|514
< < < Lo f| 131 | 107 | 142
10 Meslegimde ¢aligma kosullarinin saglilik olmadigimi diigtiniiyorum % | 343 281375

Tablo 18’de, “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde dgrenim goren

ogrenciler, egitim aldiklar1 meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere sahiptirler”

hipotezinin test edilmesi amaciyla yapilan yiizde ve frekans degerleri verilmistir.

Ogrencilerin %60,6’sinin mesleginde iyi bir teknik eleman olmanin en biiyiik

idealinin oldugunu, % 43,3’niin meslegini se¢mekle dogru karar verdigini, %62’si

mesleginin ¢ok genis olanaklarinin farkinda oldugunu, %51,4’tintin okudugu bdliime

bilin¢cli olarak kayit oldugu goriisiine katilmis. Bu oranlara bakildiginda Ogrenciler

egitim aldiklart meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere daha cok katildiklari

goriilmektedir.

Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 63renim

goren Ogrenciler, egitim aldiklart meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere sahiptirler”

hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo:19. Ogrencilerin, Mesleklerini Secmekle Dogru Karar Verdiklerini
Diisiinmeleri Ile Endiistri Meslek Liselerinin Déner Sermeye isletmelerinde
Calhisma Degiskenine Gore Farkhilasip Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan
Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Puan Gruplar N | Xx,, x? sd p
Cogu zaman
Déner caligarak iicret alanlar o 21241
Ara sira ¢aligarak 94 179.06 7,033 2 ,030
Sermaye ticret alanlar ’
Caligmayanlar 188 178,67

Tablo 19°da, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin, mesleklerini secmekle dogru karar verdiklerini diisiinmeleri ile Endiistri
Meslek Liselerinin Doner Sermeye Isletmelerinde calisma durumlari arsinda anlamli bir
farklilik vardir (X2:7,033; sd=2; p<. 05). Kruskal Wallis-H sonras1 belirlenen anlamli
farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek iizere Mann Whitney-U ikili
karsilagtirma analizi yapilmistir. Analize gore okulun doner sermeye isletmesinde ¢cogu
zaman c¢alisarak iicret alan ogrenciler ile calismayanlar arasinda, mesleklerini segmekle
dogru karar verdiklerini diisiinmeleri arasinda anlamli bir farklilik vardir (U=7040,500;
7 =-2,456; p<.05). Okulun doner sermeye isletmesinde ¢ogu zaman c¢alisarak iicret alan
ogrencilerin (X= 156,63) calismayanlara (X=131,95) gore mesleklerini se¢cmekle dogru

karar verdiklerini daha ¢ok diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Tablo:20 :(")grencilel:in Mesleklerinin Daha Cok Sanat Ve Estetik Boyutunda
Cahsmak Istemeleri Ile Cinsiyet Degiskeni Arasinda Bir Farkhlasmanin Olup
Olmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonuclari

Cinsiyet N X ira Mann-Whitney U V4 P
Erkek 367 188,29
Kiz 14 262,00 1575,000 -2,518 012
Toplam 381

Tablo 20°de, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimii dgrencilerinin
mesleklerinin daha ¢ok sanat ve estetik boyutunda calismak istemeleri ile cinsiyet
degiskeni arasinda bir farklilik bulunmaktadir (U=1575,000; Z=-2,518; p<.05). Kiz
ogrenciler (X=262,00), erkek dgrencilere (X=188,29) gore mesleklerinin daha ¢ok sanat ve
estettk boyutunda calismak istediklerini belirtmislerdir. Yapilan Crosstabs
karsilagtirmasina gore kiz ogrencilerin %71°1 erkek 6grencilerin %19,1°1 mesleklerinin

daha cok sanat ve estetik boyutunda calismak istemektedirler.
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Tablo:21 . Ogrencilerin Boliim Degiskeni ile Mesleklerinin Cok Popiiler Oldugunu

Diisiinmelerine Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonuclar:

Boliim N X Mann-Whitney U 4 P
Metal Isleri 200 165,02
Mobilya ve Dekorasyon 181 219,71 12903,500 -4,959 000
Toplam 381

Tablo 21’de, ogrencilerin boliim degiskeni ile mesleklerinin c¢ok popiiler

oldugunu diisiinmeleri arasinda anlamli bir farklilik vardir (U=1575,000; Z=-2,518;

p<.05). Mobilya ve Dekorasyon boliimiinde 6grenim goren Ogrencilerin (X=219,71),

Metal Isleri boliimiinde okuyanlara (X=165,02) gore mesleklerinin daha ¢ok popiiler

oldugunu diisiinmektedirler. Mobilya ve Dekorasyon bdliimiinde oOgrenim goren

ogrencilerin  %45’i, Metal Isleri boliimiinde okuyan ogrencilerin ise %16’s1

mesleklerinin ¢cok popiiler oldugunu diistinmektedirler.

“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boéliimlerinde 6grenim goren dgrenciler

meslekleri ile ilgili yiliksekogretime ge¢me diisiincesine sahiptirler” hipotezinin test

edilmesi.

Tablo:22. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde Ogrenim Goren
Ogrencilerin Yiiksek Ogretime Gecis Konusundaki Goriislerinin Belirlenmesi

Amaciyla Yapilan Yiizde ve Frekans Tablosu

R
] N =
2 | 2|2
E | £ |E
5| 2 |E
Vi M
| | YOKSEKOGRETIME GECi$ iLE iLGILi SORULAR 111
L f 94 | 120 | 167
Bu okula iiniversite okuma amaciyla kayit oldum.
1 % | 24,7 |31,5| 43,8
Okulumuzun ve 6gretmenlerimizin bizi yiiksekogretime hazirlamada yeterli f 144 1 101 | 140
5 | olduguna inantyorum. % 36,7 |26,5| 36,7
Universite smavi ile ilgili bircok konuda okulum tarafindan bilgilendirildigimi f 144 | 86 | 151
3 | distiniiyorum. % | 37,8 |22,6| 39,6
Universiteye gitmek isteyen 6grenciler Meslek Liseleri haricindeki okullarda f 171 | 65 | 145
5 | okumalidir. % 449 17,1 38,1
Imkanim olsa iiniversitede bransimdan farkli bir bolimde okumak isterim. f o7 64 | 220
21 % | 25,5 |16,8| 57,8

65




Teknik Egitim Fakiiltesi okuyarak bransimda Meslek Lisesi 6gretmeni olmak £ 86 80 | 215

- isterim. % | 22,5 |21,0| 56,4

f 128 | 119 133
Meslegimde yiiksek 6grenim gormeden de ilerleyebilirim.

23 % | 33,6 |31,2| 35,2
Meslek Lisesi Mezunlarmin Meslek Yiiksek Okullarina sinavsiz gecebilmeleri | 93 1102 | 186

24 bizler lgln yeterh deglldlr % 24’4 26,8 48,9
Iki y1llik Meslek Yiiksek Okullarinin mesleki agidan daha fazla f 105 | 98 | 178
Bilgi kazandiracagina inanmiyorum.

25 % | 27,5 |25,7| 46,7
Meslek Lisesi Mezunlarinin diger Lise mezunlarina gore f 156 | 111 | 124
Yiiksekogretime gegiste esit sartlar altinda olduklarina

26 | inanmiyorum. % | 41,0 29,11 29,9
Tki yillik meslek yiiksek okullarina sinavsiz gegisten faydalanabilirsem 4 yillik £ 80 | 105! 196

27 | fakiiltelere dikey gecis
yapabilecegime inaniyorum. % 21 [27,6] 51,5

8 Iki yillik okullara sinavsiz gecis hakki Meslek Lisesi mezunlari igin iyi bir f 49 37 | 295
firsattir. % 12,8 97 | 77,5

29 | Endiistri meslek lisesi 6grencileri, alanimla ile ilgili Mithendislik Fakiiltesini f 28 74 | 279
tercih ettiklerinde ek puan verilmelidir V) 74 19,4732

30 | Sosyal ve kiiltiirel yeterliliklerimi gelistirmek i¢in liniversitede okumak f 54 76 | 251
istiyorum % 14,1 | 19,9 65,8

.. e Oret iiltesini st f 130 | 142 | 109

31 | Meslegimi yapmanin yaninda, Ac¢ik Ogretim Fakiiltesini okumak istiyorum % 341 | 373 286

32 | Askere geg¢ gitmek icin Meslek Yiiksek Okulunda okumayi istiyorum f 217 | 80 | 84

% | 56,9 |21,0| 22,1

3 Imkanim olsa dershaneye devam ederek alanimla ilgili {iniversitenin bir f 97 | 113|171

boliimiine girmek isterim % 25,5 (29,7| 449

Tablo 22°de, “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim

goren Ogrenciler meslekleri ile ilgili yliksekogretime ge¢me diisiincesine sahiptirler”

hipotezinin test edilmesi amaciyla yapilan yiizde ve frekans degerleri goriilmektedir.

Ogrencilerin %57,8’1 imkanlar1 olsa iiniversitede mevcut bransindan farkli bir

bolimde okumak istediklerini, %46,7’si ise meslekleri ile ilgili olan iki yillik meslek

yiikksek okullarinin mesleki acidan kendilerine daha fazla bilgi kazandiracagina

inanmadiklarini bildirmislerdir. Bu oranlara bakildiginda 6grenciler meslekleri ile ilgili

yiiksekdgretime gecme istegi ile ilgili goriislere daha ¢ok katilmadiklar1 goriilmektedir.
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Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim
goren Ogrenciler meslekleri ile ilgili yliksekogretime ge¢me diisiincesine sahiptirler”
hipotezi reddedilmistir.

Tablo:23 . Ogrenciler Alanlan ile ilgili Miihendislik Fakiiltesini Tercih
Ettiklerinde Ek Puan Verilmesinin Gerektigi Goriisleri Ile Boliim Degiskeni
Arasinda Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonuglar:

Bolim N X Mann-Whitney U zZ P
Metal isleri 200 206,33
Mobilya ve Dekorasyon 181 174,06 15034,000 -3,026 ,002
Toplam 381

Tablo 23’te, Ogrenciler Ogrenim gordiikleri boliim degiskeni ile alanlariyla ilgili
mithendislik fakiiltesini tercih ettiklerinde ek puan verilmesinin gerektigi goriisii
arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir (U=1575,000; Z = -3,026; p<.05). Metal Isleri
Boliimiinde 6grenim gore dgrencilerin (X=206,33), Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde
okuyanlara (X=174,06) gore miihendislik fakiiltesini tercih ettiklerinde ek puan
verilmesinin gerektigi goriisiine daha cok katildiklarimi belirtmislerdir. Metal Isleri
boliimiinde okuyan Ogrencilerin % 48’1, Mobilya ve Dekorasyon boliimiinde dgrenim
goren Ogrencilerin %16’s1, alanlartyla ilgili miithendislik fakiiltesini tercih ettiklerinde ek

puan verilmesinin gerektigini belirtmislerdir.

Tablo: 24. Ogrencilerin Boliim Degiskeni Ile imkanlar Olsa Dershaneye Devam
Ederek Alanlariyla Ilgili Universitenin Bir Boliimiine Girmek Istemeleri Arasinda
Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonuclari

Bolim N X Mann-Whitney U Z P
Metal Isleri 200 202,39
Mobilya ve Dekorasyon 181 178,41 15822,000 -2,183 ,029
Toplam 381

Tablo 24’te, 6grencilerin boliim degiskeni ile imkanlar1 olsa dershaneye devam
ederek alanlaryla ilgili tiniversitenin bir boliimiine girmek istemeleri arasinda anlaml
bir farkliik bulunmaktadir (U=15822,000; Z= -2,183; p<.05). Metal Isleri Boliimiinde
ogrenim gore dgrencilerin (X=202,39), Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde okuyanlara
(X=178,41) gore imkanlar1 olmasit durumunda dershaneye devam ederek iiniversitenin
alanlan ile ilgili bir boliimiine girmeyi daha fazla istediklerini belirtmislerdir. Metal

Isleri boliimiinde okuyan ogrencilerin % 29"u, Mobilya ve Dekorasyon béliimiinde
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O0grenim goren Ogrencilerin ise % 22’si imkénlar1 olmast durumunda dershaneye devam

ederek iiniversitenin alanlari ile ilgili bir boliimiine girmek istediklerini belirtmislerdir.

“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim goren 6grenciler
mezun olduktan sonra meslegini devam ettirme diisiincesine sahiptirler” hipotezinin test

edilmesi.

Tablo:25. Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde Ogrenim Goren
Ogrencilerin Mezuniyet Sonrasi Beklentilerinin Belirlenmesi Amaciyla Yapilan
Yiizde ve Frekans Tablosu

=
= z S
E| £ |3
5 2|2
Vi 4
I | MEZUNiYETTEN SONRAKi BEKLENTILER | 1 |1
f 7 211
Benim i¢in ¢ok para kazanmak degil kariyer sahibi olmak daha 6nemlidir. 8 83
34 % | 22,8 | 21,8 | 554
Meslegimden farkli bir iste ¢alismak isterim. f] 8 104 ] 192
35 % | 223 | 273 | 504
Toplumda saygin bir insan olmak yerine geliri cok olan bir iste caligsmak benim icin f] 205 66 56
36 daha onemlidir. %| 53,8 | 17.3 | 28,9
- S . . N f| 74 104 | 203
Meslegimle ilgili isyeri agip faaliyet gostermek isterim.
37 % | 19,5 | 27,3 | 53,2
. N . . f| 8 115 | 181
Dershaneye gidersem iiniversite sinavinda basarili olacagima inantyorum.
38 % | 22,3 | 30,2 | 47,5
Universite okumak yerine biran dnce is hayatina atilarak para kazanmak isterim. f] 199 86 %
39 % | 52,2 | 22,6 | 25,2
40 | Universite hazirhk k it ilemi ek ik yond L] 109 | 8 |17
niversite hazirlik kursuna gitmem ailemi ekonomik yonden sarsar %] 312 | 223 | 465
f| 62 98 221
41 | Meslegimi devam ettirirsem gelecekte iyi bir kazang elde edecegimi diisiiniiyorum
% | 16,3 | 25,7 | 57,0
4 Meslegimin ¢alisma kogullarinin zor olmasi nedeniyle farkli alanlarda ¢alismay1 f| 116 | 112 | 153
diisiiniiyorum % | 304 | 294 | 40,2
43 | Kendi is verimi acabilecesimi dilsiini f| 8 | 141 | 153
endi i yerimi agabilecegimi diisiiniiyorum %] 229 | 370 | 402
— b q o f| 72 128 | 181
44 | Meslegimin daha ¢ok sanat ve estetik boyutunda ¢aligmak istiyorum %| 189 | 33.6 | 475
45 Meslegimin daha ¢ok para kazandiran ve temiz giiriiltiisiiz islerinde ¢aligmak f| 80 81 220
istiyorum %| 209 | 21,3 | 57,7
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4 | Mezun olduktan hemen sonra meslegimle ilgili herhangi bir is kolunda ¢alismak ] 119 | 130 | 132
istiyorum %| 31,2 | 34,1 | 347
47 | Kendimi gelistirmek icin, Ingili bilgi b. kursl i i diistinii £ 66 o1 224
endimi gelistirmek i¢in, Ingilizce, bilgisayar vb. kurslarina gitmeyi diistiniiyorum %| 173 | 23.9 | 587
48 | Universite okumaktansa, ¢calismaya baglamak benim igin daha iyi olacaktir f) 19 4 87
% | 49,9 | 24,7 | 254
. . . . f| 138 | 108 | 135

49 | Mezun olduktan sonra bir an 6nce askere gitmek istiyorum
% | 36,2 | 28,3 | 354
oo . I f| 100 | 140 | 141

50 | Alanimla ilgili isyeri acarak ticaret yapmayi diisiiniiyorum
% | 26,3 | 36,7 | 37,0

Tablo 25°de, “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim
goren Ogrenciler mezun olduktan sonra meslegini devam ettirme diisiincesine

sahiptirler” hipotezinin test edilmesi amaciyla yapilan yilizde ve frekans degerleri

goriilmektedir.

Ogrencilerin %50,4’ii mesleginden farkli bir iste calismayi, 40,2’s1 mesleginin
caligma kosullarinin zor olmast nedeni ile farkli alanlarda ¢alismayr diistindiiklerini
belirtmiglerdir. Bu oranlara bakildiginda 6grencilerin mezun olduktan sonra meslegini
devam ettirme ile ilgili diisiincelere daha ¢ok katilmadiklar1 goriilmektedir.

Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim

goren Ogrenciler mezun olduktan sonra meslegini devam ettirme diisiincesine

sahiptirler” Hipotezi reddedilmistir.
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Tablo:26 .Ogrencilerin Boliim Degiskeni ile Mesleklerinin Daha Cok Para
Kazandiran Ve Temiz Giiriiltiisiiz Islerinde Calismak Istemeleri Arasinda Yapilan
Mann-Whitney U Testi Sonuclari

Boliim N X Mann-Whitney U z p
Metal Isleri 200 202,31
Mobilya ve Dekorasyon 181 178,51 15839,000 -2,175 ,030
Toplam 381

Tablo 26°da, Ogrencilerin bolim degiskeni ile mesleklerinin daha c¢ok para
kazandiran ve temiz ve giiriiltiisiiz islerinde calismak istemeleri arasinda anlamli bir
farklibik bulunmaktadir (U=15839,000; Z= -2,175; p<.05). Metal Isleri Boliimiinde
O0grenim gore Ogrencilerin (X=202,31), Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde okuyanlara
(X=178,51) gore mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz dallarinda
calismak istediklerini belirtmislerdir. Metal Isleri Béliimiinde okuyan ogrencilerin %
36,5’1 ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde 6grenim goren Ogrencilerin % 27°si
mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz dallarinda c¢alismak
istediklerini belirtmislerdir.

Tablo:27. Ogrencilerin, Mesleklerinin Calisma Kosullarinin Zor Olmasi
Nedeniyle Farkli Alanlarda Cahsmayi Diisiinmeleri ile Endiistri Meslek Liselerinin
Déner Sermeye Isletmelerinde Calisma Degiskenine Gore Farkhlasip
Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H Testi Sonuclar

Puan Gruplar N | x,, x? sd p
(ogu zaman 97 | 162,69
calisarak iicret alanlar
Doner iAra sira ¢aligarak 95 193.51 | 9311 5 010
Sermaye ticret alanlar
Calismayanlar 188 | 203,33
Toplam 380 162,69

Tablo 27°de, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin, mesleklerinin ¢alisma kosullarinin zor olmasi nedeniyle farkli alanlarda
caligmay1 diisiinmeleri ile Endiistri Meslek Liselerinin Doner Sermeye Isletmelerinde
calisma durumlari arsinda anlamli bir farklilik vardir (X?=9,311; sd=2; p<. 05). Kruskal
Wallis-H sonras1 belirlenen anlamli farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini

belirlemek tizere Mann Whitney-U ikili karsilagtirma analizi yapilmistir.
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Okulun doner sermeye isletmesinde ara sira calisarak iicret alan dgrenciler ile
cogu zaman caligarak {icret alanlarin mesleklerinin ¢alisma sartlarinin zor olmasi
nedeniyle farkli alanlarda ¢alismayr diisiinmeleri arasinda anlamli bir farklilhik vardir
(U=3867,500; Z=-1,973; p<.05). Okulun doner sermeye isletmesinde ara sira calisarak
ticret alan ogrencilerin (X= 104,29) cogu zaman calisarak iicret alanlara (X=88,87) gore
mesleklerinin calisma kosullarinin zor olmasi nedeniyle farkli alanlarda ¢alismay1 daha

cok diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Okulun doner sermeye isletmesinde ¢alismayan Ogrenciler ile cogu zaman ticret
alarak caligsanlar arasinda, mesleklerinin ¢calisma kosullarinin zor olmasi nedeniyle farkl
alanlarda calismayi diisiinmeleri arasinda anlamli bir farklihik vardir (U=7160,500; Z=-
3,044; p<.01). Okulun doner sermeye isletmesinde calismayan dgrencilerin (X=153,41) ,
cogu zaman c¢alisarak iicret alanlara (X=122,82) gore mesleklerinin ¢alisma kosullariin

zor olmas1 nedeniyle farkli alanlarda ¢alismay1 daha ¢ok diisiindiiklerini belirtmiglerdir.

Tablo: 28. Ogrencilerin, Mezun Olduktan Sonra Kendi isyerlerini
Acabileceklerini Diisiinmeleri ile Endiistri Meslek Liselerinin Doner Sermeye
Isletmelerinde Calisma Degiskenine Gore Farklilasip Farklilasmadigim Belirlemek
Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H Testi Sonuclar:

Puan Gruplar N | Xx,, x? sd 4
(ogu zaman 97 | 21544
caligarak iicret alanlar
Doner Ara sira galisarak 95 | 166,12 | 10419 |2 005
Sermaye iicret alanlar
Caligmayanlar 188 189,95
Toplam 380 215,44

Tablo 28’de, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin, mezun olduktan sonra kendi isyerlerini acgabileceklerini diisiinmeleri ile
Endiistri Meslek Liselerinin Doner Sermeye Isletmelerinde ¢alisma durumlari arsinda
anlamli bir farklilik vardir (X2=1o,419; sd=2; p<. 0I). Kruskal Wallis-H sonrasi
belirlenen anlamli farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek iizere Mann

Whitney-U ikili karsilagtirma analizi yapilmigtir.
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Okulun doner sermeye isletmesinde ¢cogu zaman calisarak licret alan 6grenciler
ile ara sira calisarak iicret alanlarin, mezun olduktan sonra kendi isyerlerini
acabileceklerini diisiinmeleri arasinda anlamli1 bir farklilik vardir (U=3411,500; Z=-3,217;
p<.001). Okulun doner sermeye isletmesinde ¢cogu zaman c¢alisarak iicret alan 6grenciler
(X= 108,83), ara sira calisarak iicret alanlara (X=83,91) gore mezun olduktan sonra

kendi igyerlerini acabileceklerini daha fazla diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Tablo:29 . Ogrencilerin, Mesleklerinin Daha Cok Para Kazandiran ve Temiz
Giiriiltiisiiz Islerde Calismak Istemeleri Ile Endiistri Meslek Liselerinin Doner
Sermeye Isletmelerinde Calisma Degiskenine Gore Farkhlasip Farklilasmadigim
Belirlemek Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H Testi Sonuclar

Puan Gruplar N X0 x2 sd 4
Cogu zaman
calisarak iicret alanlar 97 | 164,86
Doner Ara sira galisarak 95 | 198,82 | 7,573 5 023
Sermeye ticret alanlar
Caligmayanlar 188 | 199,53
Toplam 380 | 164,86

Tablo 29°da, Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin, mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz dallarinda
caligmak istemeleri ile Endiistri Meslek Liselerinin Doner sermeye Isletmelerinde
calisma durumlari arsinda anlaml bir farklilik vardir (X*=7,573; sd=2; p<. 05). Kruskal
Wallis-H sonras1 belirlenen anlamli farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini

belirlemek tizere Mann Whitney-U ikili karsilagtirma analizi yapilmistir.

Okulun doner sermeye isletmesinde ¢cogu zaman calisarak licret alan 6grenciler
ile ara sira ¢alisarak iicret alanlarin; mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve
giiriiltiistiz  dallarinda calismak istemeleri arasinda anlamli bir farklilik vardir
(U=3779,500; Z=-2,213; p<.05). Okulun doner sermeye isletmesinde ara sira ¢alisarak
ticret alanlarin (X=105,22), cogu zaman c¢alisarak iicret alan 6grencilere (X= 87,96) gore
mesleklerinin para kazandiran, temiz ve giiriiltiistiz dallarinda ¢alismayr daha cok

istediklerini belirtmislerdir.

Okulun doner sermeye isletmesinde ¢ogu zaman c¢alisarak iicret alan 6grenciler

ile calismayanlarin, mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz islerde
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caligmak istemeleri arasinda anlamli bir farklilik vardir (U=7458,500; Z=-2,597; p<.01).
Okulun doner sermeye isletmesinde ¢alismayanlarin (X=151,83), cogu zaman caligarak
ticret alan Ogrencilere (X= 125,89) gore, mesleklerinin para kazandiran, temiz ve
giiriiltiistiz dallarinda calismay1 daha ¢ok istediklerini belirtmislerdir.

“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boéliimlerinde oOgrenim goren
ogrencilerin ailelerinin gelir durumlari, bu 6grencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri

arasinda farklilik olusturmustur” hipotezinin test edilmesi.

Tablo: 30.0grencilerin, Mezuniyetten Sonraki Bazi Beklentileri ile Ailelerinin
Ekonomik Durumlari Degiskenine Gore Farkhilasip Farkhilasmadigim Belirlemek
Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H Testi Sayisal Verileri

Mezuniyetten Sonraki | Ailenin ortalama N _ X2 sd
Beklentiler Aylik Geliri Xsira P
0-500 aras1 61| 186,11
501-800 aras1 153 | 189,88
Toplumda saygin bir | 801-1200 aras: 99| 186,62
insan olmak yerine | 15011600 aras 33| 159.09
geliri ¢cok olan bir iste ’ 6,657 6 10,354
calismak benim icin 1601-2000 arast 11} 218,05
daha 6nemlidir | 2001-2005 arast 5| 110,90
2500 iizeri 9| 213,67
Total 371
0-500 arasi 62| 184,71
501-800 aras1 152 | 186,82
Universite okumak | 801-1200 arast 98| 184,00
yerine biran 6nce is | 1201-1600 arasi 35| 207.59
h;g?:‘;:zizl;ﬁ{k 1601-2000 aras1 11| 167,82 4971 6 0548
isterim 2001-2005 aras1 5| 107,60
2500 tizeri 9| 205,28
Total 372
0-500 aras1 62 195’41
501-800 aras1 152 192,50
tl\tl_e§le§imi f}eva;:: 801-1200 aras1 96| 166,08
ettirirsem gelecekte
iyi bir kazi‘ng. elde izgi_;ggg ZEZ: 330 20153 e 13l 6 | 023
edecegimi 11] 138,73
disiiniiyorum 2001-2005 aras1 5| 212,60
2500 iizeri 9| 186,00
Total 370

Tablo 30’da Ogrencilerin arastirma anketimizde yer alan “Toplumda saygin bir

insan olmak yerine geliri cok olan bir iste calismak benim i¢in daha Onemlidir”,
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“Universite okumak yerine biran 6nce is hayatina atilarak para kazanmak isterim” ve
“Meslegimi devam ettirirsem gelecekte iyi bir kazan¢ elde edecegimi diisiiniiyorum”
gibi ifadelere katilma derecelerinin, ailelerinin gelir durumuna gore farklilagma gosterip
gostermedigi ile ilgili gelir gruplarina gore ogrenci sayilart (N), siralama ortalamalari
( x,, ) kay kare (X*), serbestlik derecesi (sd) ve anlamllik diizeyi (p) yer almaktadir.
Ayrica tabloyu inceledigimizde analizini yaptigimiz mezuniyetten sonraki beklentiler ile
ailelerinin gelir durumlar1 arasinda anlamli bir farkliik (Pj,3> .05) olmadigi

goriilmektedir.

Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim
goren Ogrencilerin ailelerinin gelir durumlari, bu Ogrencilerin mezuniyetten sonraki

beklentileri arasinda farklilik olusturmustur’” hipotezi reddedilmistir.

“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boéliimlerinde o6grenim goren
ogrencilerin okul tatillerinde gelir getirici bir iste ¢alisma durumlari, bu 6grencilerin
mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezinin test

edilmesi.

Tablo: 31.0grencilerin, Mezuniyetten Sonraki Bazi Beklentileri ile
Ogrencilerin Okul Tatil Giinlerinde Gelir Getirici Bir iste Calisma Degiskenine
Gore Farkhlasip Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H

Testi Sayisal Verileri

Mezuniyetten Sonraki Okul t:ltl llllerlnde N = %2 od
Beklentiler calisip sira p
calismadiginz.

sik¢a caligirim 146 186,99
ara sira ¢alisinm | 111 179,75
nadiren ¢aligirim | 36 206,51 | 1,97 3 10,58
Calismadim 82 192,84
Total 375
sikca galisirim 145 194,99
ara sira ¢alisirim | 108 176,00
nadiren ¢calisirim | 38 169,91 | 3,83 3 10,28
Calismadim 83 197,43
Total 374

Universite okumak
yerine biran once is
hayatina atilarak para
kazanmak isterim.

Mezun olduktan hemen
sonra meslegimle ilgili
herhangi bir is kolunda
calismak istiyorum.
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Tablo 31°de ogrencilerin arastirma anketimizde yer alan “Universite okumak
yerine biran Once is hayatina atilarak para kazanmak isterim.” ve ‘“Mezun olduktan
hemen sonra meslegimle ilgili herhangi bir is kolunda calismak istiyorum.” gibi
ifadelere katilma derecelerinin, okulun tatil giinlerinde gelir getirici bir iste calisma
durumlarina gore farklilagsma gosterip gostermedigi ile ilgili ¢alisma durumlarina gore
ogrenci sayilar1 (N) ve siralama ortalamalar1 ( X, ), kay kare (X?), serbestlik derecesi
(sd) ve anlamlilik diizeyi (p) yer almaktadir. Ayrica tabloyu inceledigimizde analizini
yaptigimiz mezuniyetten sonraki beklentiler ile okulun tatil giinlerinde gelir getirici bir
iste ¢calisma durumlari arasinda anlaml bir farklilik (P ,> .05) olmadig: goriilmektedir.

Sonug olarak “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde dgrenim
goren Ogrencilerin okul tatillerinde gelir getirici bir iste calisma durumlari, bu
ogrencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezi

reddedilmistir.
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“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim géren ve okulun
doner sermaye isletmesinde ¢ofgu zaman calisan, ara sira calisan ve calismayan
ogrencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilhk olusturmustur”
hipotezinin test edilmesi.

Bu hipotezin test edilebilmesi i¢in iki alt hipotez olusturulmustur. Bunlarin
birincisi: “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde &grenim goren ve
okulun doner sermaye isletmesinde cogu zaman calisan, ara sira ¢alisan ve calismayan
Ogrencilerin mezuniyetten sonraki yiiksekogretime gecis ile ilgili beklentileri arasinda
farklilik olusturmustur” hipotezidir.

Tablo: 32.0grencilerin, Mezuniyetten Sonraki Yiiksekogretime Gegis ile
ilgili Beklentileri ile Ogrencilerin Endiistri Meslek Liselerinin Doner Sermaye
Isletmelerinde Calisma Degiskenine Gore Farkhlasip Farklilasmadigim Belirlemek
Uzere Yapilan Kruskal Wallis-H Testi Sayisal Verileri

. . Doner sermaye
Mempbstenaonr | i Gaoma | N | x| X | s
Durumu
Cogu zaman
Meslegimde calisarak iicret
yiiksekogrenim aldim 91 | 184,61
gormeden de Ara sira calisarak 0,08 2 0,96
ilerleyebilirim. ticret aldim 93 | 186,27
Calismadim 183 | 182,54
Total 367
Cogu zaman
Universite okumak caligarak iicret
yerine biran once is aldim 91 | 182,96
hayatina atilarak para | Ara sira calisarak 1,22 2 0,54
kazanmak isterim. iicret aldim 95 | 176,29
Calismadim 183 | 190,54
Total 369
Cogu zaman
Mezun olduktan hemen | ¢alisarak iicret
sonra meslegimle ilgili | aldim 90 | 206,44
herhangi bir is kolunda | Ara sira caligsarak 5,42 2 0,07
calismak istiyorum. iicret aldim 94 | 179,55
Calismadim 184 | 176,30
Total 368

Tablo 32’de Ogrencilerin aragtirma anketimizde yer alan “Meslegimde
yiiksekogrenim gormeden de ilerleyebilirim.”, “Universite okumak yerine biran 6nce is

hayatina atilarak para kazanmak isterim.” ve “Mezun olduktan hemen sonra meslegimle
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ilgili herhangi bir is kolunda caligmak istiyorum.” gibi ifadelere katilma derecelerinin,
okullarindaki Doner Sermaye isletmelerinde c¢alisma durumlarina gore farklilagsma
gosterip gostermedigi ile ilgili DOSE isletmelerinde calisan 6grenci sayilari (N) ve
siralama ortalamalari ( X ), kay kare (X?), serbestlik derecesi (sd) ve anlamlilik diizeyi
(p) yer almaktadir. Ayrica tabloyu inceledigimizde analizini yaptigimiz mezuniyetten
sonraki yiiksekogretime gecis ile ilgili beklentiler ile okullarindaki Doner Sermaye
isletmelerinde calisma durumlart arasinda anlamli bir farklilik (P;,3> .05) olmadig
goriilmektedir.

Sonug olarak: “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim
goren ve okulun doner sermaye isletmesinde ¢ogu zaman calisan, ara sira calisan ve
caligmayan 6grencilerin mezuniyetten sonraki yiiksekogretime gecis ile ilgili beklentileri

arasinda farklilik olugturmustur” hipotezi reddedilmistir.

Ikinci alt hipotezimiz olan: “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
Boliimlerinde 6grenim goren ve okulun doner sermaye isletmesinde ¢ogu zaman calisan,
ara sira calisan ve caligmayan Ogrencilerin mezuniyetten sonraki meslekleri ile ilgili
beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezidir. Ikinci alt hipotezimiz ise tablo

33’ten tablo’40’a kadar olan kisimda test edilmistir.

Tablo:33. Ogrencilerin Okulun Déner Sermaye isletmelerinde Calisma Durumlar
Ile Mesleklerini Se¢cmekte Dogru Karar Verdiklerini Diisiinmeleri Arasinda
Yapilan Crosstabs Tablosu

Katilmiyorum | Kararsizim | Katihlyorum | Toplam
Cou zaman f 23 21 53 97
calisanlar % 23,7 21,6 54,6 100,0
Ara sira f 26 30 39 95
calisanlar % 27,4 31,6 41,1 100,0
Cahismayanlar | f 59 57 73 189
% 31,2 30,2 38,6 100,0
Toplam f 108 108 165 381
P % 283 283 433 100,0
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Tablo 33’te, Ogrencilerin okulun déner sermaye isletmelerinde galigma
durumlart ile mesleklerini se¢mekte dogru karar verdiklerini diisiinmeleri arasinda
yapilan crosstabs tablosu goriilmektedir. Cogu zaman doner sermeye isletmesinde
calisan Ogrencilerin %54,6’s1, ara sira calisanlarin % 41,1°i ve calismayan 6grencilerin
%38,6’s1 mesleklerini segme konusunda dogru karar verdiklerini diisiindiiklerini
belirtmislerdir.

Bu sonucglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
caligmayanlara gore mesleklerini se¢cmekte dogru karar verdiklerini daha c¢ok

diisiindiikleri tespit edilmistir.

Tablo: 34 . (")grencilerin Okulun Déner Sermaye isletmelerinde Calisma
Durumlari ile Universitede Branslar1 Disinda Farkh Bir Bolimde Okumak
Istegine Iliskin Yapilan Crosstabs Tablosu.

Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Toplam
Cogu zaman f 29 17 51 97
calisanlar % 29,9 17,5 52,6 100,0
Ara sira f 18 20 57 95
caliganlar % 18,9 21,1 60 100,0
Caligmayanlar f 50 27 112 189
% 26,5 14,3 59,3 100,0
Toplam f 97 64 220 381
P % 25,5 16,8 57,7 100,0

Tablo 34’de, Ogrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde c¢alisma
durumlar1 ile imkéanlar1 olsa iiniversitede branslarindan farkli bir bolimde okumak
istegine iliskin yapilan crosstabs tablosu verilmistir. Cogu zaman doner sermeye
isletmesinde calisan 6grencilerin % 52,6’s1, ara sira ¢alisanlarin % 60’1 ve calismayan
ogrencilerin %59,3’ti imkan olmasi durumunda iiniversitede branslarindan farkli bir
boliimde okumak istediklerini belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
caligmayanlara gore iiniversitede bransindan farkli bir boliimde okumayir daha az

diisiindiikleri tespit edilmistir.
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Tablo:35 . Ogrencilerin Okulun Doner Sermaye isletmelerinde Calisma Durumlar:
Ile Mesleklerinden Baska Farkh Bir Iste Calismak Istemeleri Arasinda Yapilan
Crosstabs Tablosu

Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum Toplam
Cou zaman f 35 32 30 97
calisanlar % 36,1 33,0 30,9 100,0
Ara sira f 25 29 41 95
calisanlar ) 26,3 30,5 43,2 100,0
Cahsmayanlar | f 54 51 84 189
% 28,6 27,0 44 .4 100,0
Tobl f 114 112 155 381
oplam % 29.9 294 40,7 100,0

Tablo:35’de 6grencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde ¢alisma durumlari
ile mesleklerinden baska farkli bir iste calismak istemeleri arasinda yapilan crosstabs
tablosu verilmistir. Cogu zaman doner sermeye isletmesinde calisan Ogrencilerin %
30,9’u, ara sira ¢alisanlarin % 43,2’si ve ¢alismayan 6grencilerin %44,4’ti meslekleri
disinda farkli bir iste calisma fikrine katildiklarini belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
caligmayanlara gore mesleklerinden bagska farkli bir iste calismay1 daha az diisiindiikleri

tespit edilmistir.

Tablo:36 . Ogrencilerin Okulun Doner Sermaye .isletmelerinde Calisma Durumlari
Ile Mesleklerini Devam Ettirirlerse Gelecekte Iyi Bir Kazan¢ Elde Edeceklerini
Diisiinmeleri Arasinda Yapilan Crosstabs Tablosu.

Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Toplam

Coguzaman | ! 15 16 66 97
cahsanlar % 15,5 16,5 68 100,0

Ara sira f 11 30 54 95
calisanlar ) 11,6 31,6 56,8 100,0

Cahsmayanlar | 36 52 101 189
% 19 27,5 53,4 100,0

Topl f 62 98 221 381
oplam % 16,3 25,7 58 100,0

Tablo 36’da, Ogrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde c¢alisma
durumlart ile mesleklerini devam ettirirlerse gelecekte iyi bir kazang elde edeceklerini

diisiinmeleri arasinda yapilan Crosstabs tablosu verilmistir. Cogu zaman doner sermeye
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isletmesinde calisan 6grencilerin % 68’1, ara sira ¢alisanlarin % 56,8’1 ve calismayan
ogrencilerin %353,4’1i mesleklerini devam ettirmeleri durumunda gelecekte iyi bir kazang

elde edeceklerine inandiklarini belirtmislerdir.

Bu sonucglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
caligmayanlara gore mesleklerini devam ettirirlerse gelecekte iyi bir kazan¢ elde

edebileceklerini daha ¢ok diisiindiikleri tespit edilmistir.

Tablo:37 . Ogrencilerin Okulun Doner Sermaye isletmelerinde Calisma Durumlar
Ile Mesleklerinin Calisma Kosullarinin Zor Olmasi Nedeniyle Farkh Alanlarda
Calismayi Diisiinmeleri Arasinda Crosstabs Tablosu.

Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Toplam
Cogu zaman || 47 27 23 97
calisanlar % 48,5 278 23,7 100,0
Ara sira f 31 31 33 95
calisanlar %0 32,6 32,6 34,7 100,0
Caligmayanlar | f 59 54 76 189
% 31,2 28,6 40,2 100,0
Toplam f 137 112 132 381
P % 36 29.4 34,6 100,0

Tablo 37°de, Ogrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde c¢alisma
durumlar ile mesleklerinin ¢aligma kosullarinin zor olmasi nedeniyle farkli alanlarda
caligmay1 diisiinmeleri arasinda Crosstabs tablosu verilmistir. Cogu zaman doner
sermeye isletmesinde calisan O6grencilerin % 23,7’si, ara sira calisanlarin % 34,7°si ve
caligmayan Ogrencilerin % 40,2’si calisma sartlarinin zor olmasi sebebiyle farkli

mesleklerde caligmayi diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
caligmayanlara gore mesleklerinin ¢alisma kosullarinin zor olmasi nedeni ile farkli

alanlarda calismay1 daha az diisiindiikleri tespit edilmistir.
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Tablo:38 . Ogrencilerin Okulun Doner Sermaye isletmelerinde Calisma Durumlar:
Ile Kendi Is Yerlerini Acabileceklerini Diisiinmeleri Arasinda Yapilan Crosstabs

Tablosu.
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum | Toplam
Cogu zaman f 14 35 48 97
calisanlar % 14,4 36,1 49,5 100,0
Ara sira f 30 33 32 95
caliganlar % 31,6 34,7 33,7 100,0
Caligmayanlar f 43 73 73 189
% 22,8 38,6 38,6 100,0
Toplam f 87 141 153 381
P % 2.3 37.0 40,2 100,0

Tablo 38’de, oOgrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde c¢alisma
durumlar ile kendi is yerlerini acabileceklerini diisiinmeleri arasinda yapilan Crosstabs
tablosu goriilmektedir. Cogu zaman doner sermeye isletmesinde ¢alisan 6grencilerin %
49,51, ara sira ¢alisanlarin % 33,7’si ve calisgmayan 6grencilerin % 38,6’s1 mezuniyetten
sonra kendi is yerlerini acabilecekleri diisiincesine katildiklarimi belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
calismayanlara gore kendi isyerini acabileceklerini daha cok diisiindiikleri tespit

edilmistir.

Tablo: 39 . Ogrencilerin Okulun Déner Sermaye isletmelerinde Calisma
Durumlari ile Mesleklerinde Daha Cok Para Kazandiran, Temiz ve Giiriiltiisiiz
Islerde Calismak Istemeleri Arasinda Yapilan Crosstabs Tablosu.

Katilmiyorum | Kararsizim Katiliyorum Toplam
Cogu zaman f 27 26 44 97
calisanlar % 27,8 26,8 45,4 100,0
Ara sira f 18 15 62 95
caliganlar % 18,9 15,8 65,3 100,0
Caligmayanlar f 35 40 114 189
% 18,5 21,2 60,3 100,0
Toplam f 80 81 220 381
P % 21 21,3 57,1 100,0
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Tablo 39°da, Ogrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde c¢alisma
durumlart ile mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz dallarinda
caligmak istemeleri arasinda yapilan Crosstabs tablosu verilmistir. Cogu zaman doner
sermeye isletmesinde ¢alisan O0grencilerin % 45,4°1, ara sira calisanlarin % 65,3’ ve
caligmayan Ogrencilerin % 60,3’ii mesleklerinin daha ¢ok para kazandiran, temiz

giiriiltiistiz dallarinda calismak istediklerini belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
calismayanlara gore mesleklerinde daha ¢ok para kazandiran, temiz ve giiriiltiisiiz islerde

calismay1 daha az diisiindiikleri tespit edilmistir.

Tablo:40. Ogrencilerin Okulun Déner Sermaye isletmelerinde Calisma Durumlar:
Ile Meslekleriyle Ilgili Bir Is Yeri Acarak Ticaret Yapmay1 Diisiinmeleri Arasinda
Yapilan Crosstabs Tablosu.

Katilmiyorum | Kararsizim Katiliyorum Toplam
Copu zaman | f 30 27 40 97
gahsanlar % 30,9 27,8 41,2 100,0
Ara sira f 25 32 38 95
caliganlar % 26,3 33,7 40 100,0
Calismayanlar | f 45 81 63 189
%o 23,8 42,9 33,3 100,0
Toplam f 100 140 141 381
P % 26,2 36,7 37 100,0

Tablo 40°da, Ogrencilerin okulun doner sermaye isletmelerinde ¢aligma durumlari
ile meslekleriyle ilgili is yeri acarak ticaret yapmayr diisiinmeleri arasinda yapilan
Crosstabs tablosu goriilmektedir. Cogu zaman doner sermeye isletmesinde calisan
ogrencilerin % 41,2’si, ara sira ¢alisanlarin % 40’1 ve ¢alismayan O6grencilerin % 33,3’
meslekleriyle ilgili bir is yeri acarak ticaret yapmay1 diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Bu sonuglara gore Doner sermaye isletmelerinde c¢alisan Ogrenciler
calismayanlara gore meslekleri ile ilgili bir igyeri agarak ticaret yapmay1 daha cok

diisiindiikleri tespit edilmistir.
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fkinci alt hipotezimizin test edilmesi ile ilgili yapmis oldufumuz analizlere
bakildiginda, “Okullarinin doner sermaye isletmelerinde ¢ogu zaman calisan, ara sira
calisan ve ¢alismayan 6grencilerin mezuniyetten sonraki meslekleri ile ilgili beklentileri
arasinda farklilik olusturmustur” hipotezi kabul edilmistir. Farklilasmanin ise Endiistri
Meslek Liselerinin genel amaglart goz oniine alindiginda doner sermaye isletmelerinde
cogu zaman calisan Ogrencilerin bu amaglara gore daha iyi yetistirildigi yoniinde

olustugu tespit edilmistir.

8. BULGULARIN DEGERLENDIRILMESIi

Arastirmaya katilanlarin = %96,3’ti  erkek, %3,7°si ise kiz 0Ogrencilerden
olusmustur. Endiistri meslek lisesi Metal Isleri boliimii ogrencilerinin tamaminin erkek
oldugu goriiliirken, Mobilya ve Dekorasyon Boliimiinde az sayida kiz 6grencinin egitim
aldigi tespit edilmistir. Ogrencilerin %67,7 gibi biiyiik bir kismi kendi evlerinde
oturmaktadir. %90,3’linlin anne ve babalar1 sag ve birlikte yasamaktadirlar. Bu agidan
degerlendirildiginde diizenli bir hayata sahip olduklar1 goriilmektedir. Ayrica dgrenci
ailelerinin %75,6’sinin geliri 500-1.600 YTL arasinda degismektedir. Ogrencilerin
%9,2’si ailelerinin tek cocugudur. Iki kardes olanlar ise %39,4 ile en yiiksek orana
sahiptir. Bu oran kardes sayis1 arttikca diismektedir. Ogrencilerin babalarimin %53,8’i
ilkokul mezunudur ki bu en yiiksek orani olusturmaktadir. Bu oran egitim seviyesi
yiikseldik¢e diismektedir. Annelerinin ise %12,9’u hi¢ okula gitmemis, %58,5°1 ise
ilkokul mezunudur. Bu oran egitim seviyesi yiikseldik¢ce babalarinda oldugu gibi
diismektedir. Ogrencilerin babalarinin %52’si is¢i, %20’si emekli, %16’s1 esnaf-tiiccar,
%4, 7’ si memur ve %7,1’inin ise siirekli bir isi bulunmamaktadir.

Ogrenci annelerinin %82,2’si ev hanimi, %13,9’u is¢i ve %1,6’s1 ise emeklidir.
Endiistri meslek lisesi Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimii 6grencilerinin
babalarinin biiyiik bir ¢cogunlugunun is¢i, emekli ve esnaf-tiiccar oldugu, ¢ok az bir
kisminin ise memur oldugu; annelerinin ise biiyiikk bir kisminin ev hanimi oldugu
gozlenmektedir. Arastirmaya katilan ogrencilerin %21,8’1 tatil giinlerinde gelir getirici
bir iste hi¢ calismadiklarini belirtmisler, %38,8’1 cogunlukla, %29,9’u ara sira, %10’u

ise nadiren okul tatil giinlerinde ¢alistiklarim1 belirtmislerdir. Bu oranlara bakildiginda
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ogrencilerin yaridan fazlasi gelir getirici bir iste caligma tecriibesi kazandigi
goriilmektedir.

Metal isleri ve Mobilya ve Dekorasyon boliimii 6grencilerinin %25,5’i okulun
doner sermeye isletmesinde cogu zaman calisarak iicret aldigini, %24,9’u ara sira
caligarak ticret aldigim belirtirken, 6grencilerin %49,6’s1 doner sermaye isletmesinde
caligmadiklarini ifade etmislerdir. Oranlara bakildiginda 6grencilerin yaklasik yarisinin
okullarindaki Doner Sermaye Isletmelerinde yapilan iiretim faaliyetlerine hig
katilmadiklar1 goriilmiistiir. Ogrencilerin sadece %25,5°i bu faaliyetlerde cogu zaman
calistirlmustir. Bu oran ise yeterli goriilmemektedir. Metal Isleri boliimiinde 6grenim
goren oOgrencilerin % 17,5’1 okulun doner sermeye isletmesinde c¢ogu zaman
calistiklarini, %28,5’1 de ara sira calisarak para kazandiklarini ifade etmislerdir. Mobilya
ve Dekorasyon Boliimiinde dgrenim goren 6grencilerin % 34,31 okulun doner sermeye
isletmesinde ¢cogu zaman c¢alistiklarini, %21,5’1 de ara sira ¢alisarak para kazandiklarini
belirtmislerdir. Metal Isleri Boliimii Ogrencilerinin %54’li ve Mobilya ve Dekorasyon
Boliimii Ogrencilerinin de %44,2’si ¢alismadiklarini belirtmigledir. Her iki boliim
ogrencilerinin de Doner Sermaye faaliyetlerinde yeterli oranda calistirilmadiklar: tespit
edilmekle beraber bu sonuglara bakildiginda Metal isleri boliimii 6grencilerinin Mobilya
ve Dekorasyon boliimii 6grencilerine gore Doner Sermaye Isletmelerinde calistirilma
oranlarinin daha az oldugu goriilmektedir.

Arastirmamiz ile ilgili olarak belirlemis oldugumuz hipotezlerimizin
analizlerinde ise asagidaki sonuglara varilmistir.“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
Boliimlerinde ogrenim goren o6grenciler, mesleki yeterlilige sahip olmalarinda
okullarimin katkist oldugunu diisiinmektedirler” hipotezi kabul edilmistir. Bu sonug
ogrencilerin okullarindan mezun olurken kendileri agisindan mesleki yeterlilige sahip
olarak ayrilmalarinda okullarinin katkisinin yeterli derecede oldugunu gostermektedir.
“Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Béliimlerinde 6grenim goren dgrenciler, egitim
aldiklar1 meslekleri ile ilgili olumlu diisiincelere sahiptirler” Hipotezi kabul edilmistir.
Bu sonu¢ Ogrencilerin biiylik 0lciide meslegini secmekle dogru karar verdigini,
mesleginde 1yi bir teknik eleman olmanin ideallerinin oldugunu, okudugu boliime
bilin¢li bir sekilde kayit oldugunu, mesleginin ¢ok genis olanaklarinin farkinda oldugunu

gostermektedir. “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim goren
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ogrenciler meslekleri ile ilgili yiiksekdgretime gecme diisiincesine sahiptirler” Hipotezi
reddedilmistir. Bu sonu¢ Ogrencilerin daha c¢ok mesleklerinden farkli alanlarda
yiiksekogretim gérme isteginin oldugunu gostermektedir. “Metal Isleri ve Mobilya ve
Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim goren 6grenciler mezun olduktan sonra meslegini
devam ettirme diisiincesine sahiptirler” Hipotezi reddedilmistir. Bu sonu¢ 6grencilerin
meslegi ile ilgili olarak olumlu diisiincelere sahip olmalarina ragmen mezun olduktan
sonra meslegini devam ettirme diisiincesinde tereddiitlerinin oldugu ve baska arayislar
icerisine girdigini gostermektedir. “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
Boliimlerinde 6grenim goren Ogrencilerin ailelerinin gelir durumlari, bu 6grencilerin
mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezi
reddedilmistir. Yapilan analizde anketimizde yer alan; “Toplumda saygin bir insan
olmak yerine geliri ¢cok olan bir iste calismak benim icin daha 6nemidir”, “Universite
okumak yerine biran once is hayatina atilarak para kazanmak isterim” ve ‘“Meslegimi
devam ettirirsem gelecekte 1yi bir kazang elde edecegimi diisiiniiyorum” gibi ifadelere
katilma derecelerinin ailelerinin gelir durumuna gore farklilasma gostermedigi tespit
edilmistir. Buradan da bu yastaki ¢ocuklarin daha ¢ok benmerkezci oldugu aynm
zamanda diislincelerini ve planlarini gerceklestirmede ailelerinin gelir durumunun pek
etkilemedigi sonucu cikarilmistir. “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon
Boliimlerinde 6grenim goren dgrencilerin okul tatillerinde gelir getirici bir iste ¢aligma
durumlari, bu Ogrencilerin mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik
olusturmustur” hipotezi reddedilmistir. Yapilan analizde anketimizde yer alan;
“Universite okumak yerine biran once is hayatina atilarak para kazanmak isterim” ve
“Mezun olduktan hemen sonra meslegimle ilgili herhangi bir is kolunda c¢aligmak
istiyorum” gibi ifadelere katilma derecelerinin okulun tatil giinlerinde gelir getirici bir
iste calisma durumlarina gore farklilagma gostermedigi tespit edilmistir. Bu
hipotezimizle amacimiz Ogrencilerin gen¢ yaslarda c¢alisma aliskanligi kazanmasi
gelecekteki planlarim veya beklentilerini hangi yonde etkiledigini tespit etmekti. Ancak
yapilan analiz sonucunda 6grencilerin goriislerinde farklilasma olusmamustir. “Metal
Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde 6grenim goren ve okulun doner sermaye
isletmesinde c¢ogu zaman calisan, ara sira calisan ve calismayan Ogrencilerin

mezuniyetten sonraki beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezini test
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edebilmek icin iki ayri alt hipotez olusturulmustur. Alt hipotezlerimizde, bagimsiz
degiskenimiz olan Ogrencilerin doner sermaye isletmelerinde ¢alisma durumlart aynen
kalmis, 6grencilerin mezuniyetten sonraki yiiksekogretime gecis ile ilgili beklentileri ve
mezuniyetten sonraki meslekleri ile ilgili beklentileri seklinde iki ayr1 bagimli degisken
olarak analiz edilmistir. Tablo 32°de birinci alt hipotezimizin analizinin sonucuna
bakildiginda Ogrencilerin doner sermaye isletmelerinde calisma durumlarinin
mezuniyetten sonraki yiiksekogretime gecisleri ile ilgili beklentilerinde farklilagma
olusturmadig1 dolayisiyla “Metal Isleri ve Mobilya ve Dekorasyon Boliimlerinde
O0grenim goren ve okulun doner sermaye isletmesinde ¢cogu zaman calisan, ara sira
calisan ve calismayan Ogrencilerin mezuniyetten sonraki yiiksekogretime gecis ile ilgili
beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezi reddedildigi goriilmektedir. Ancak
ikinci alt hipotezimizin test edilmesi ile ilgili yapmis oldugumuz analizlere bakildiginda
ogrencilerin doner sermaye isletmelerinde calismalarinin:

—Brangimin disinda bir yiiksekdgrenim programina kayit olma istegini azaltici

—Is hayatinda farkli bir meslek dalinda ¢aligma istegini azaltict

—DMesleginin ¢alisma kosullarinin zor olmast nedeniyle farkli alanlarda c¢alisma

istegini azaltici

—NMesleginin daha ¢ok para kazandiran temiz ve giiriiltiisiiz islerinde calisma

istegini azaltici

—NMeslegi ile ilgili bir is yeri agip ticaret yapma istegini arttirici

—Meslegini devam ettirirse 1yi bir gelir elde edecegi diisiincesini arttirici

—Meslegini segmekle dogru karar verdigi diisiincesini arttiric1 etkileri tespit

edilmistir.

Bu sonuglara baktigimizda “Okullarinin doner sermaye isletmelerinde ¢ogu

zaman calisan, ara sira calisan ve calismayan Ogrencilerin mezuniyetten sonraki
meslekleri ile ilgili beklentileri arasinda farklilik olusturmustur” hipotezi kabul

edilmistir.
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SONUC

Endiistri meslek lisesi son simif dgrencilerinin mezuniyetten sonraki beklentileri
ile ilgili arastirmamizda olusturdugumuz hipotezler, bulgularin degerlendirilmesi
kisminda agiklanmisti. Bu aciklamalarin 1s18inda Endiistri meslek lisesi metal isleri ile
mobilya ve dekorasyon boliimii son simif 6grencilerinin 6grenim gordiikleri dallar ile
ilgili olarak olumlu diisiincelere sahip olduklar1 goriilmektedir. Ancak olusturdugumuz
anket sonuglarina bakildiginda bu o6grencilerin % 50,4’{iniin mezun olduktan sonra
meslegini devam ettirme egiliminde olmadigi, % 27,3’liniin ise bu konuda kararsiz
oldugu goriilmiis ve yiiksekogrenime geciste yaridan fazlasinin mesleklerinin disindaki
boliimleri tercih etmeyi diisiindiikleri tespit edilmistir.

Amaclar1 sanayiye nitelikli ara eleman yetistirmek olan meslek liselerinden
mezun olan 6grencilerin, farkli alanlarda ¢alismak istemeleri ve/veya yliksek ogretimde
farkl alanlarda egitim gormek istemeleri, meslek liselerinin bu amaclara ulasmalarinda
engel teskil etmektedir. Mesleki ve teknik egitim pahali bir egitimdir. Ogrencilerin bu
egitimi aldiktan sonra biiylik bir boliimiiniin meslegini yapmamasi ve yiiksekogrenime
geciste farkli alanlara yonelme egiliminde olmalari, bu egitim i¢in kamu biit¢esinden
ayrilan paymn israf edilmesine sebep olmaktadir. Bu olumsuzluklari onlemek icin
Endiistri Meslek Liselerine kayit olmak isteyen Ogrenciler secilirken sadece not
ortalamas1 kistas alinmamalidir. Bilimsel yontemler (psikoteknik vb. yontemler)
kullanilarak, o6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore etkili rehberlik ve danigmanlhik
hizmetleriyle mesleklere yonlendirme yapilmalidir. Boylece mesleki egitim alan
ogrencilerin mezun olduktan sonra meslek degistirme egilimleri azaltilabilecektir.

Endiistri meslek lisesi oOgrencileri yiiksekdgrenime geciste alan dis1 tercih
yaptiklarinda katsay1 engeli ile karsilasmaktadirlar. Alan ici tercih yaptiklarinda ise
sinirlt sayidaki Teknik Egitim Fakiiltelerini kazanma olasiliklar1 ¢ok diisiiktiir. Buna
ragmen mezun durumundaki Ogrencilerin sadece %25,2si iiniversite okumaktansa
meslegi ile ilgili is hayatina atilmak istemektedir. Yani 6grencilerin biiyiik bir cogunlugu
meslegi ile ilgili iy hayatina atilmak yerine, yiiksekdgrenime ge¢meyi terci
etmektedirler.

Arastirmamizin basinda da degindigimiz gibi, meslek lisesi Ogrencilerinin

yiiksekogrenim ile ilgili en giiclii beklentileri iki temel istek lizerinde yogunlasmaktadir.
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Bu iki temel istek, kendini gerceklestirme ve toplumda saygin bir yer edinme istegidir.
Buradan da anlagilacagi iizere meslek lisesi Ogrencileri kendini gerceklestirme ve
toplumda saygin bir yer edinme istegi ile yiikksekogrenime yonelmek istemektedirler.
Endiistri meslek lisesi ogrencilerine kendilerini gerceklestirme ve toplumda saygin bir
yer edinebilmenin yolunun sadece yiiksekogrenim gorerek gerceklesmeyecegi
anlatilmalidir. Egitim aldigr meslegi ile ilgili is hayatina atilip iyi bir teknik eleman
olabilecekleri veya kendi isini kurup ilerleyebilecekleri yoniinde rehberlik yapilmasi
gerekmektedir. Boylece 6grencilerin biiyliik ¢ogunlugunun, kazanabilme olasiligr zayif
olan yliksek6grenime yonelme konusundaki beklentisi azalacak ve egitim aldig1r meslegi
yapmak i¢in i§ hayatina yonelme istegi artacaktir.

Arastirmamiza katilan Ogrencilerin yaklasik yarisi, meslek yiiksekokullarinin
mesleki acidan kendilerine bir sey kazandirmayacagimi diisiinmektedir. Buna karsin %
77,51 ise meslek yiiksekokullarina gidebilmenin, iyi bir firsat oldugunu diisiinmektedir.
Vasifli teknik ara eleman olarak yetistirilerek, bizzat iiretimde yer alacak Ogrencilerin,
kendisine mesleki acidan bir sey kazandirmayacagim diisiindiigii, ayrica 6grenim
gordiigi meslegi ile tam anlamiyla Ortiismeyen meslek yiiksekokullarini tercihi iy1 bir
firsat olarak gormesi, yiiksekdgrenim gorme isteginin ne denli kuvvetli oldugunun bir
gostergesidir. Bu da Endiistri meslek liselerinin fonksiyonlarindan biri olan
yiikksekogrenimin oniindeki y1Zilmay: azaltici fonksiyonunu yerine getirememesinin bir
sonucu olarak degerlendirilebilir.

Aragtirmamiz ile 1ilgili olarak yaptuigimiz analizlerde, Ogrencilerin okul
tatillerinde gelir getirici bir iste calisarak is hayatina genc yaslarda atilmalarinin ve
ailelerinin gelir durumlariin mezuniyetten sonraki beklentilerini olumlu ya da olumsuz
yonde etkilemedigi goriilmiistiir. Ayrica Ogrencilerin  okulun doner sermaye
isletmelerinde calisarak iicret almalari, yine yliksekogrenime gecis ile ilgili goriislerini
etkilememistir.

Endiistri Meslek Liseleri catis1 altinda egitim alan, Metal Isleri ve Mobilya ve
Dekorasyon boliimii grencilerinin Déner Sermaye Isletmelerinde calismalar1 oncelikle,
bu ogrencilerin; mesleklerinin caliyma sartlarina adapte olmalarini ve mesleklerini
benimsemelerini saglamistir. Ayrica mezuniyetten sonra farkli mesleklere yonelme

istekleri azalmig, egitim aldigt meslegi se¢mekle dogru karar verdigi diisiincesi
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giiclenmistir. Doner Sermaye Isletmelerinde galisan bu &grencilerin meslegini yaparak
iyi bir gelir elde edecegi diisiincesini olumlu etkilemis ve girisimcilik ruhunu
giiclendirerek mezuniyetten sonra kendi is yerini agabilme diisiincesini arttirmistir. Bu
sebeple Endiistri Meslek Liselerinde Doner Sermaye Isletmelerinin faaliyetleri

arttirilarak, biitiin 6grencilerin bu faaliyetlerde yer almalar1 saglanmalidir.
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OZGECMIS

24 Kasim 1974 de Istanbul’ da dogdum. ilk ve orta 6grenimimi Istanbul’ da
tamamladim. 1992 yilinda Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi, Metal Egitimi
boliimiinde okumaya hak kazandim. Bu boliimden 1996 yilinda mezun olduktan sonra
aynit yil Bolu ili Cumayeri ilcesi Kiziliiziim koyiinde simnif 6gretmeni olarak goreve
basladim. Brans degisikligi ile asil bransim olan Metal Isleri boliimii 6gretmenligine
gecerek 1998 yilinda Bahgelievler Erkan Avci Anadolu Teknik, Teknik Lise ve Endiistri
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Arkin POLAT
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EK:1

Sevgili Ogrenciler:
Elinizdeki bu anket, “Endiistri Meslek Lisesi Son Smmf Ogrencilerinin Mezuniyetten Sonraki

Beklentileri” isimli Yiksek Lisans Tezi ile ilgili olarak hazi rlanmustir.

Bu anketin hedefi, okulunuzdaki Doner Sermaye Isletmelerinde galismanizin m ezuniyetten sonraki
beklentilerinizi hangi yoénde etkiledigini belirlemeye yonelik veriler elde etmektir. Anketteki sorular
sam imiyetle ve dogru olarak cevaplamaniz, gergekgi tespitlerin ortaya ¢ikmasina vesile ol acaktir.

Anket iki kisimdan olugmaktad ir: Birinci kisimda sizleri tanimaya, sosyo -ekonomik durumunuzu tespit
etmeye y onelik sorular yer almaktadir. Ikinci kisimda ise bizlerin belirledigi bazi yargilara katilma veya
katilmama dereceniz sorulma ktadir.

Sizlerden toplanacak veriler sadece arastir ma i¢in kullanilacaktir. Bu sebeple ank etin iizerine herhangi bir

sekilde kimliginizi belirtir isaretleme yapmaniza gerek yo ktur.

Gosterdiginiz ilgi 1sbirligi, katk: ve giiveniniz i¢in tesekkir ederiz. ..

Asagidaki sorularda verilen segeneklerden, sadece birtanesine (X) isareti koyunuz.

1. Cinsiyet iniz:
1-( ) Erkek
2-() Kz

2. Oturdugunuz ev kime ait:
1-( ) Kira

2-( ) Kendimizeait

3-( ) Loyman

4-() Diger(......coo i)

5. Boliimiiniiz(Bransmiz) :
1-( ) Metal Egitimi
2-( ) MobilyaDekorasyon

3. Anne ve Babanizin Durumu:

1-( ) Ikisi de sag ve beraber
2-( ) Ikisi de sag ve bosanmis
3-( ) Babam 6lmiig, annem sag
4-( ) Annem 6lmusg, babam sag
5-( ) ikisi de olmis

6. Ailenizin Ortalama Ayhk
Geliri:

1-()0-500 YTL arast
2-()501-800 YTL arast
3-()801-1200 YTL arast
4-() 1201 -1600 YTL arasi
5-( ) 1601 -2000 YTL arast
6-()2001 -2500 YTL arast
7-() 2500 ve tzeri

9. Sizdahil kardes | 10.Yasiniz
saymiz : 1-( ) 16 yas alt1
1-( ) 1 kisi 2-() 16-18yas
2-() 2kist arasi

3-() 3kisi 3-() 18-20yas
4-() 4kisi arast

5-() Skisi 4-() 20 ve uizeri
6-( ) 6vedaha

fazla

4.A nnenizinOgrenim
Durumu :

1-( ) Hig okula gitmemig
2-() TlkokulMezunu
3-( ) Ortaokulterk

4-( ) Ortaokulmezunu
5-( ) Liseterk

6-( ) Lisemuzunu

7-( ) Universiteterk
8-( ) Universite

9-( ) Yuksek Lisans
10-() Doktora

7. BabanizinEgitim
Durumu :

1-( ) Hig okula gitmemis
2-( ) TlkokulMezunu
3-( ) Ortaokulterk
4-(') Ortaokulmezunu
5-( ) Liseterk

6-( ) Lisemuzunu

7-( ) Universiteterk
8-( ) Universite

9-( ) Yiiksek Lisans
10-() Doktora

11. Annenizin isi:

1-( ) Ev hanimi

2-() Isci

3-( ) Memur

4-( ) Esnaf-Tuccar

5-( ) Emekli

6-( ) Surekli birisiyok

12.Baban zinisi:

1-( ) Isei

2-( ) Memur

3-( ) Esnaf-Ticcar

4-( ) Emekli

5-( ) Surekli birisi yok

13. Endiistri meslek lisesindeki Doner
Sermaye Islerinde;

1-( ) Cogu zaman ¢alisarak ticret aldim
2-( ) Arasira galigarak ucret aldim

3-( ) Caligmadim

8. Okultatille rinde diizenli olarak tcret kargilig1 bir iste galigip

galismadiginiz;

1-( ) Sikgagaligirim
2-( ) Arasira galisirim
3-( ) Nadiren galigirim
4-()Caligmadim
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Asagidaki sorularda verilen se¢eneklerden, sadece bir tanesine (X)isareti koyunuz

Kesinlikle

Katilmiyorum

Kesinlikle
Kat1liyorum

OKULUNUZ ve MESLEGINIZ iLE ILGILI SORULA R

= Katilmiy orum

= K ararsizim

= Katiliyorum

Bu okula tniversite okuma amaciyla kayit oldum.

DO —

Okulumuzun ve 6gretmenlerimizin bizi yiksekogretime hazirlam ada
yeterli olduguna inaniyorum.

Universite sinavi ile ilgili birgok konuda okulum tarafindan
bilgilendirildigimi digiiniyorum.

Okulumun beni meslegimle ilgili olarak i hayatina en 1y1 sekilde
hazirladigini diiginiiyorum.

Univ ersiteye gitmek isteyen ogrenciler Meslek Liseleri haricindeki
okullarda okumalidir.

Okudugum bolime bilingli olarak kayit oldum.

Mevcut mesleki bilgilerimle piyasada galisacagimi sanmiyorum

Meslegimle ilgili teorik bilgimin yeterl i oldugunu diigtiiniiyorum

Meslegimle ilgili, yeterli beceriyi kazandigimi diiginiiyorum

Meslegim de ¢alisma kosullarinin saglikli olmadiginidisiiniiyorum

=(8lo|lw|w|

Meslegimin ¢ok popiiler oldugunu disiiniyorum

12

Meslegimde iyi bir teknik eleman olmak en biyiik idealimdir

13

Okumuz atélyelerindeki teknoloji piyasanin ¢ok gerisindedir

14

Meslegimde i kazasi riskinin fazla oldugunu diiginiiyorum

15

Meslegimle ilgili ig giivenligi kurallarini biliyorum

16

Bu meslegi segmekle dogru karar verdigimi diigtiniiyorum

17

Kisa yoldan meslek 6grenmek i¢in bu meslek okulunu tercih ettim

18

Meslegimin ¢ok zengin is olanaklarinin farkindayim

19

Benim i¢in klasik lisede okumam daha dogru olurdu

Meslegim en onemli 6zelligi, yaraticiligimi kullanma imkan
vermesidir

YUKSEKOGRETIME GECIS ILE iLGILI SORULAR

Imkanim olsa iiniversitede bransimdan farkli bir boliimde okumak
isterim.

Teknik Egitim Fakiltesi okuyara k brangimda Meslek Lisesi 6gretmenti
olmak isterim.

Meslegimde yitksekogrenim gormeden de ilerleyebilirim.

24

Meslek Lisesi Mezunlarinin Meslek Yiksek Okullarina sinavsiz
gegebilmeleri bizler igin yeterli degildir.

1ki y1llik Meslek Yiiksek Okullarinin mesleki agidan daha fazla
bilgi kazandiracagina inanmiyorum.

Meslek Lisesi Mezunlarinin diger Lise mezunlarina gore
Yuksekogretime gegiste esit sartlar altinda olduklarina
inaniyorum .

1ki y1llik meslek yiiksek okullarina sinavsiz gegisten faydalanabilirsem
4 yillik fakiiltelere dikey ge¢is yapabilecegime inaniyorum.
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M| a
8 Iki y1llik okullar a sinavsiz gecis hakki Meslek Lisesi mezunlart igin iyi
bir firsattir.
0 Endustri meslek lisesi 6grencileri, alanimla ile ilgili Mithendislik
Fakiiltesini tercih ettiklerinde ek puan verilmelidir
30 Sosyal ve kultiirel yeterliliklerimi gelistirm ek i¢in tiniversitede okumak
istiyorum
31 | Meslegimi yapmanin yaninda, A¢ik Ogretim Fakiiltesini okumak
istiyorum
32 | Askere geg gitmek igin Meslek Yiiksek Okulunda okumay1 istiyorum
3 Imkanim olsa dershaneye devam ederek alanimla ilgili {ini versitenin
bir boliimiine girmek isterim
| | MEZUNIYETTENSONRAKI BEKLENTILER 111 I
34 | Benim igin ¢ok para kazanmak degil kariyer sahibi olmak daha
onemlidir.
35 | Meslegimden farkl: bir iste ¢alismak isterim.
36 | Toplumda saygin bir insa n olmak yerine geliri ok olan bir iste
caligmak benim i¢in daha 6nemlidir.
37 | Meslegimle ilgili isyeri agip faaliyet gostermek isterim.
38 Dershaneye gidersem iiniversite sinavinda basarili olacagima
inantyorum.
39 | Universite okumak yerin e biran 6nce is hayatina atil arak para
kazanmakisterim.
40 | Universite hazirlik kursuna gitmem ailemi ekonomik yénden sarsar
Meslegimi devam ettirirsem gelecekte 1y1 bir kazang elde edecegimi
41 | diginGyorum
Meslegimin ¢aligma kogullarinin zor olmasi nedeniyle farkli alanlarda
42 | ¢alismayidiigtinityorum
43 | Kendi ig yerimi agabilecegimi diigiiniiyorum
44 | Meslegimin daha ¢ok sanat ve estetik boyutunda ¢aligmak istiyorum
Meslegimin daha ¢ok para kazandiran ve temiz giiriiltiisiiz iglerinde
45 | ¢aligmakistiyorum
Liseden Mezun olduktan hemen sonra meslegimle ilgili herhangi bir ig
46 | kolundacaligmakistiyorum
Kendimi gelistirmek igin, Ingilizce, bilgisayar vb. kurslarina gitmeyi
47 | diiginiiyorum
Universiteokumaktans a, ¢alismaya baslamak benim igin daha iyi
48 | olacaktir
49 | Liseden Mezun olduktan sonra bir an d6nce askere gitmek istiyorum
50 | Alanimlailgili igyeri agarak ticaret yapmay1 diigiiniiyorum

KONU ILE ILGILI DIGER GORUS VE ONERILERINIZ VARSA LUTFEN YAZINIZ
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&
s El 8 g =
g == o
S EILIEL
] | OKULUNUZ ve MESLEGINIZ ILE ILGILI SORULAR 1Ll
; f 37 57 1200 | 107 | @
i cul - ayl :
Bu okula pmiversite okuma amacryls kayit oldum % 197 150 [315 281 | 157
2| Okulumu zun ve oZretmenlenmizin biz yiksekoiretime hazirlamada Fl|s |72 |00 % |42
j'ETETh {!lduﬂ“ﬂﬂ. illl]]'ll}’CII'III'El. ag 1‘?15 189 | 265 257 | 110
3 | Universite sinavi ile ilgili birgok konuda okulum tarafindan Fls |9 & /2|8
bilyilendirildigimi digintiyorum % |134 | 244 | 236 | 294 | 102
4| Okulumun bent meslefimle gl olarak 15 havanna en iy sekilde f ]38 | 52 | &4 | 147 | 10D
hacariadii doginoyosum % | 100 | 136 | 115 | 386 | 262
s | Universiteye gitmek istéyven ogrenciler Meslek Liseleri haricindeki f|18 |8 | & | % )&
okullardookuman L. Be |23 |28 | 7] |205 | 176
& | Okudugum bolume lilingl olarak kavir oldum. ERjichaiE S| VN 53
% 1181 | 170 | 134 | 286 | 228
- . f 6 | ™ | 131 | 6B 42
5 ) .
Meveur meslek: bilglenmle piyvasada ¢ahigacaginu sanmiyorum % 173 | 207 | 344 165 | 110
% | Meslegimle Hgili teonk bil eterh olduguny diganiy EE A0 JI8 A8 J8
efnmle ilgili teonk bilgimin yeterl olduguny daganiyorum
- % | 76 [ 147 | 204 |34]1 | 142
: ; v 3 o H 82 | 140 | &7
o | Mestegimte iloili; veterli becernvi kazandifim ddsanivorum
g il ) 8 (et % | I3 | 1LS [ 215 1367 | 228
: o e s flM [ & [ 17| 88 | &
10 | Mestezimde galisma kog ullanmm saghlik olmadh g digunayvorum % |15 228 | 281 | 231 | 124
2 LR 85 48
I | Mesteinun gok popiler oldufunu disaniyorum % | 184 |273 | 194 | 223 | 126
“0 e - ¥
=
12 | Meslegiitide iyi bis talkhik eleinan olmak e by ok idealimdir il I e O R R
% |94 | 105 | 194 | 283 | 323
; T i f 2100 | 8 67 67
(] ki
Okumuz atdlvelenndeki ieknolop pivasanin gok gensindedir Vo 1155 262 |31 (176 | 176
M| Meslefnmde is kazasi niskimn fazla old disa R LR,
eslefnmde 15 kaeas) nskinin fazla oldoufuno dusuniyvorum % |9z | 118 | 94 | 344 | 352
i i s 36 4 6o | 115
Meslefimle ilgili is glvenligi kurallarim biliyorum % | 71 | 94 | 113 | 420 | 302
10| Bu mesled se¢niekle doiru karar verdifnnm digtniyorum I | & | & || 18] & | %
% 123 | 160 | 283 | 234 | 199
f bl | e | 57
17 | Kisa yoldan meslek afrenmek igin bu mesiek okulunu tercih ettim ' e
% | 144 | 205 | 223 | 278 | 150
I8 f 2 4 0 134 | 102
Meslefinun ¢ok zenmn 15 olanaklarmn farkindayim % | 84 [ 113|184 | 352 | 268
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" f 112 | 8 87 50 44
Bemm igin klasik hsede okumam daha dogru olurdu %o | 294 |218 | 228 | 13] | 129
o f 3l 33 oo | Ioa |
Mesleim en onemli dzelligi, varatciligim kullanma imkam vermesidir % | &1 | &7 | 199 |32 | 37D
HHANE.
HEINE
§E| E E ik
3| 3|< 2|3
YUKSEKOGRETIMEGECHS ILEILGILISORULAR R RN BN
21 | Imkanim olea dniversitede bransimdan farkh bur balamde okumak istenm. & A B A % L
% | 142 [ 113 | 168 [226 | 352
o | Teknik Egitim Fakiltesi okuyarak brangimda Meslek Lisesi oretment £ |2 |4 |8 |5%] 19
almak isterim % | 102 (123|210 (252 ] 312
. f 57 7l 119 | 89 45
2 | Meslefimde vitksek 0gremm gormeden de ilerleyebilinm -
% | 150 | 186 | 312 |234 1 118
2 Meslek Lisesi Mezunlannin Meslek Y aksek Okullanna singvsiz f 41 2 | 102 | 8. ar
secebilmelen bizler igin veterli defuldir. % | 108 | 136 | 268 |234 | 255
s | Tk yillik Meslek Y aksek Okullaninin mesleki agidan daha fazla N L
lgt kazandiracaiing inanmyorum, ;
% | 139 | 1306 | 257 (249 | 218
Maeslek Lisesi Mezunlanmin diger Lise mezunlanna gére fFles | mmlin s8] o0
® | Yiksekd gretime gegiste esit santlar alunda olduklanna
et % | 126 | 184 [ 290 [168] 131
Lki yilhk rrLesTnR yf.ilr.sek :?kuila.nna sinavsiz sepisten faydalanabilirsem 4 £ a ® |15 107 ®
7 | wllik fakiltelere dikey gegrg
vapabileceime inanyorum. % | 108 | 102 [276 (281 | 234
5y 1ki villik okullara sinavsiz gegis hakki Meslek Lisssi mezunlar iginivibir | ] L 37 | 148 | 150
firsattir, % | 60 | 68 | 97 [381 ] 4
s | Endistri meslek lisesi ofrencileri, alanimla ile igih Mihendislik I
Fakdltesini tercih ettiklerinde ek puan verilmelidir % | 37 |37 [ 194 325 467
3 | Sosyal ve kaltrel yeterliliklerim gelisnrmek igm dniversitede okumak fFl D[R ]® [Tb] 1S
ISty % 52 89 | 199 |304 | 354
y | Meslefini vapoimn vaninda, Agik Ogretim Fakdltesini okumak f 51 LN G 4%
istivorum “% | 134 1207|373 | 185 | 12)
" 5 35
2| Askere geg gitmek igin Meslek Yiaksek Okulunda okumayiistivorum f B K Gl B *
% | 354 | 215|210 |92 | 129
5 Imkinim alsa dershaneve devam ederek alam mia gl aniversitenin bir f 40 STl | B X
) bolimune girmiek 1stenm % | 105 | 150 | 29.7 | 192 | 257
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FE| E = § £
38| 2| 3|23
I |MEZUNIYETTENSONRAKIBEKLENTILER Pjnjnnli
" . y - ’ f 39 A48 8 w | 115
M| Bemmigin gok para kazanmaok dedil kanyer sahibs olmak daha onemlidie % 102 (126 [ 218 [ 252 (302
; f | 37 [ 48 |14 | 8 | 107
¥ | Meslegmden farkl bir iste galismak isterim,
Y% | 9T | 126|273 | 223 | 28.1
% Toplumda saygn bir insan olmak yerine gelin ok o lan bir i5te galigmak f 100 [ 105 ] 66 | 34 | %
| benimigin dsha dnemlidir. % | 262 | 276 | 173 | 142 | 147
. . . . _ B f 4 04 | 108 | B
W [ Mesleimle ilgili isyeri agip fanhyet gostermek istenm : G
% | 108 | 87 | 273 [ 283 | 249
f 35 0| US| &7 @
¥ | Dershaneve gidersem dmversite sinavinda bag anli olacafima manvorum.
% | 92 [ 13,1 | 302 | 228 |47
= Universite okumak verine biran dnee 15 havatina atilarak para kazanmak f o | 103 | 86 43 53
o | istenm. % |52 [T | 226 | 113 [ 139
f 42 T 85 89 58
| Umiversite haarhk kursuna gitmem ailemi eko nomik viinden sarsar % | N [202 |23 34|21
. ! - ) f a0 £ 8 119 | 102
A1 | Meslefimi devam etorirsem gelecekie ivi bir kazang elde edeceginu
ditsiiniyorum % | 79 | 84 | 257 (312 | 268
5 Mesledinun g:u]l_gimn kosullaninin 2or olmast nederivle farklaloantarda f H“ 7 |n | m»m b
galigmayidiginuyorum % [ 11,5 [ 189|294 | 20 | 202
T ST f 41 46 41 8 o7
4 | Kendi ig verinm agabilecemmi dugontyorum % 108 | 121 | 370 | 226 [ 176
“ dimi K i Bt calsmil et f | 5 [ 47 | 1= [ 100 | &
Meslefunun daha ok sanat ve estetik boyutunda galigmak istvorum % | 66 | 123 |336 | 265 | 210
| Mesleimin daha ok para kazandiran ve iemiz girtilristz ilerinde f|3 | ¢4 |8 | ® |12
galigmukistivorum % | 94 | 115|213 | 257 | 320
4 |Mezun olduktan hemen sonra meslegimle ilol hechangs bir i kolunda f 6l B B0 0| oa
galismak sfiyorum % | 160 [ 152 | 341 | 184 | 163
o | Kendimi gelistirmek igin, Ingilizee, bilgisayar vb, kurslanna gitmeyi f | 2 |37 |9 |100]|124
“ligtniryorum %o 6 | 97 | 239 | 262 | 325
N i . . f 107 | & % 45 2
# | Umversite okumakiansa, ¢aly 1 baglamak benim igin dahn ivi olacaknr :
s b ¢ s % | 281 | 218 | 247 [118 | 136
) : f al 7 I - ! o
| Mezun oldukean sonra bir an dnce askere gitimek istiyorum
% | 160 | 202 | 283 | 155 | 199
s s . : f 49 51 40 | B 8
| Alnnmibaoalgili igvent agarak ticaret yapmay ddgtindyvorum
% | 129 | 134 | 367 | 192 | 178
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EK: 3-A

BEYKENT UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTUTUS U MUDURLUGU’NE
TAKSIM/ISTANBUL

Enstitiniiziin - Egitim  Yonetimi ve Denetimi Boliimii TEYD 2551-31 numarali
ogrencisiyim. “Endiistri Meslek Lisesi Son Simif Ogrencilerinin Sosyoekonomik Durumlarimn
Mezuniyetten Sonraki Beklentilerine Etkileri” konulu tezimi hazirlayabilmek icin Istanbul
ilindeki asagidaki Endiistri Meslek Liselerinde arastirma yapip ekteki anketi uygulamak
istiyorum.

Gerekli onaymn Istanbul I Milli Egitim Midiirligiinden  alinmas:  hususunu

bilgilerinize arz ederim.
Arkin POLM

[3F/01/2007

-

Ek:Arastirma Anketi
ANKET UYGULAMASI YAPILMASI PLANLANAN OKULLAR:

Bahgelievier Erkan Avc End. Mes. Lisesi
Bahgelievler Kocasinan End. Mes. Lisesi
Aveilar End. Mes. Lisesi

Sultanahmet End. Mes. Lisesi

Kiigiikkoy End. Mes. Lisesi

Sisli End. Mes. Lisesi

Zeytinburnu End. Mes. Lisesi

Kadirga Endiistri Meslek Lisesi
Bayrampagsa Inénii Endiistri Meslek Lisesi

AT . T T U VOO N
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EK: 3-B

| 5
_ISTANBUL VALILIGI
i1 Milli Egitim Midtrligi

Sayt @ B.08.4.MEM.4.34 00.18.580/ 1156 3. Mays 07
Konu Anket (Arkin POLAT)

VALILIK MAKAMINA

ligi:  a)Milli Egitim Bakanhg: Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginin
18.03.2003 tarth ve 2430 sayih emri.
b) Beykent Universitesi Sosval Bilimleri Enstitiisii' niin
12.02.2007 rarih ve 573 sayili vazist.

Bevkent Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitiisii isletme YoOnetimi Anabilim Dah
Egitim Yonetimi ve Denetimi Yiiksek Lisans Programi 6grencisi Arkin POLAT “Endiistri
Meslek Lisesi Son Simif Ogrencilerinin Sosyoekonomik Durumlarimn Mezuniyetten
Sonraki Beklentilerine Etkileri” konulu anket uygulamasi yapma istegi hakkindaki ilgi (b)
yazi ve eklent Midiirltigtimiizce incelenmistir.

Adi gegenin yukanda belirtilen konuda. egitim-6gretimi aksatmamak kosulu ile ve
okul midirlerinin gozetim ve sorumlulugunda, anket yapilan kigilere ait kimlik bilgilerinin
vazilmamas: kaydiyla, ekte onayli ve miihiirli bulunan Ek: (1/2-4) de bulunan bilgilerin [limiz
Ek-4 de ismi bulunan ilge okulu'nda Ilgi (a) Bakanhk emri esaslari dahilinde uygulamas:,
sonugtan Midirliiglimiize rapor halinde bilgi verilmesi kaydivla Midirldgiimiizee uygun
gorilmektedir.

Makaminizca da uygun goriildiigi takdirde olurlariniza arz ederim.

Ek-1. ILGI(b) yaz1 ve ekleri ‘

OLUR
) \ /0572007
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EK: 3-C

TC.
ISTANBUL VALILIGI
11 Milli Egitim Mudiirliigu

Sayi :  B.08.4MENM.4.34.00.18.580/ § 33 Q) 2 052007
Konu : Anket (Arkin POLAT)

BEYKENT UNIVERSITES] REKTORLUGUNE
(Sosyal Bilimleri Enstitiisu)

g a) Valilik Makamnin 01.05.2007 tarih ve 580/1356 sayil1 onay1.
b) Milli Egitim Bakanlig Arastrrma. Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanligimin
18.08.2003 giin ve 2430 sayilt emri. .
¢) Beykent Universitesi Sosval Bilimleri Enstitusiiniin 12.02.2007 tarih ve
573 sayili yazis,

Bevkent Universitesi Sosyal Bilimleri Enstitisi Isletme Ynetimi Anabilim Dali
Lgitim Yonetimi ve Denetimi Yiiksek Lisans programi ogrencisi Arkin POLAT “Endiistri
Mesiek Lisesi Son Simif Ogrencilerinin Sosyoekonomik Durumlarinin Mezuniyetten
Sonraki Beklentilerine Etkileri” konulu anket uygulamas: yapma istepi ILGI (a) Valilik
Oluru ile uygun géritlmistiir.

Bilgilerinizi. gereginin [LGI (a) Valilik Oluru doZrultusunda, lige Milli Egitim
Miidurltklerinin bilgisinden sonra Okul Midiirliklerine gerckli duyurunun anketgi tarafindan
yamimasini, 15lem bittikten sonra 2(iki) hafta icinde sonugtan Mudarligimiiz Kiiltir

Bolimiine rapor halinde bilgi verilmesini arz ederim.

Erdem DEMIRC
Miidur a.
%\mdiir Yardimetsi

EKLER -

Ek-1. ILGI (a) Valilik Oluru
EK-2. Onaylh Anket sorular
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