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Egitim Ogretim igerisinde bir¢cok oOzellikleri barindiran bir sistemdir. Bu
sistem igerisinde okul, yoneticiler, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler gibi bir¢ok alt
unsurlar bulunmaktadir. Bu unsurlar siirekli olarak birbirlerini etkilemekte ve
aralarinda bir beklenti olugsmaktadir.

Egitim 6gretimde okul yoneticileri 6grenciler ve dgretmenler kadar etkili ve
onemli diger bir unsur da velilerdir. Bulundugumuz yiizyildaki egitimde velilerin
okul tizerindeki etkileri artmis bulunmaktadir. Veliler 6grenci basarisi, giivenlik,
rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 ile
okul aile birligi faaliyetleri ile ilgili konularda okul ile iligki i¢erisindedir. Velilerin
okula geldiklerinde bu konulart goriisecegi ilk kisiler okul yoneticileridir (Miidiir,
miidiir bagyardimcisi, Miidiir yardimcilar1). Bundan dolay1 6grenci velilerinin okul
yoneticilerinden bir takim beklentileri olusabilmektedir.

ko gretim Ogrenci velilerinin Okul Yéneticilerinden Beklentileri baslikli bu
calismada yedi ana konu {lizerinde anket sorulari olusturularak Usak merkez
ilkdgretim okullarindaki 6grenci velilerine uygulanmistir.

Velilerin egitim 6gretim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler,
okulun temizlik saglhik ve fiziki sartlari, okul aile birligi konularinda okul
yoneticilerinden beklentilerini igeren toplam 72 adet soru yoneltilerek anket

caligmasi yapilmistir.



Arastirmada egitim seviyesi yiiksek 6grenci velilerinin ve 30-40 yas gurubu
Ogrenci velilerinin daha yliksek beklenti igerisinde olduklar1 gézlenmistir. Ayrica
glinimiiz egitiminde 6nemli kavramlar olan giivenlik, rehberlik konularinda da
velilere sorular yoneltilmis ve gruplarin verdigi cevaplar arastirmada veri olarak
kullantlmistir.

Yiiksek gelirli 6grenci velilerinin alt gelirli 6grenci velilerine oranla okul
yoneticilerinden daha fazla beklenti igerisinde olduklar1 gdzlenmistir. Ogrenci
velilerinin okul yoneticileri ile goriisme sikliginin her giin goriisen veliler agisindan
daha olumlu oldugu goériilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Okul Yoneticisi, veli, egitim o6gretim, giivenlik,
rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari, okul

aile birligi.
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Education and teaching is a kind of discipline that consist of different
respects. In that system, there are many factors deal with this systematic duration
such as school building, administrators, teachers, students, parents of students. These
factors always affect each other and produce an expectation.

In education and teaching duration parents of the students are important and
effective as the school administrators, teachers and students. In this century it is
certain that the impact of parents on education has increased. Parents are in deep
relation with some educational factors such as student success, security, counsel,
social and cultural activities, hygine, health and physical conditions of the school and
last school family coordination activities. When the parents come to school these
factors are the first ones to speak with the school administrators. (School head
administrator, main assistant administrator and assistant administrators). Thus, of
course parents of the students have some specific expectations from the
administrators of the school.

The product of ‘Expectations of primary school students’ parents from
school adminisrators’ was put into practice by means of a survey results in centre of
Usak in seven main school on parents. By asking 72 different questions in this survey
about expectations from school administrators, we took different answers about
education duration, security, counsel, social and cultural activities, physical and

health conditions of the school.



In this survey, the parents whose education level is higher ( generally 30-40
years old ones) have much more expectations from school administrators. What is
more, we asked some questions about counsel and security that is really important
concept at recent education value and used the answers of the questions in the
survey.

The parents of the students who has more annual income have more
expectations than who has low annual income ones. The parents of the students who
visit the scholl admininistrators every day have more positive effect both on parents
and students than the others.

Key words: School admininistrator, parent of the student, education and
teaching, security, counsel, social and cultural activities, the conditions of the school

such as physical, healt, hygine, family of school combination.
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ONSOZ

[Ikogretim grenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri baslikli bu
arastirma, Usak merkez ilkogretim okulu 6grenci velileri iizerinde anket uygulanarak
yapilmistir. Arastirmada velilerin cinsiyet, yas, ¢cocugunun sinif seviyesi, velinin
egitim durumu, idarecilerle goériisme sikligi, meslegi ve aylik geliri ile ilgili
degiskenler ile anket igerisinde; egitim Ogretim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik, saghk ve fiziki sartlari, okul aile birligi
konularma vermis oldugu cevaplardan olusmaktadir.

Arastirmada gelistirilen 6lgek Usak merkezdeki bes resmi ilkogretim okuluna
random seklinde bin adet dagitilmis ve geri donen anketler SPSS 19 veri analiz
programinda analiz edilerek bulgular yorumlanmaya calisilmistir. Arastirmada en
yiiksek beklentinin egitim boyutunda oldugu goriilmiistiir. Egitim boyutunu sirayla
okul aile birligi, okulun saglik, temizlik ve fiziki sartlar1, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler ve giivenlik konularindaki beklentiler izlemektedir.

Aragtirma sirasinda yogun is temposuna ragmen kiymetli zamanini higbir
zaman esirgemeyen, arastirmamin her asamasinda yanimda olan ve rehberlik eden,
gerek Olgek gelistirme ve gerekse istatistiksel analizlerde 6nemli katkilar saglayan,
sabir ve anlayisini hi¢cbir zaman eksik etmeyen tez danismanim Yrd. Dog. Dr. Hafiz
BEK’e ve degerli hocam Yrd. Dog. Dr. Hakan GULVEREN’e, sonsuz tesekkiir
ederim.

Bu arastirma esnasinda her konuda yardimlarimi esirgemeyen mesai
arkadasim Kenan TULU’ye ve arastirma sirasinda goriislerine bagvurdugum degerli
ogretmen arkadasim Tevfik YILDIRIM’a tesekkiir ederim. Caligmalarim siiresince
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GIRIS

Egitim 0gretim, okul, yoneticiler, 6grenciler ve velilerin bir arada oldugu ve
bunlarin birbiriyle iliskileri sonucu olusan bir sistemdir. Bu sistem igerisinde siirekli
iletisim ve etkilesim aktif bir sekilde, karsilikli olarak olumlu veya olumsuz sekilde
devam etmektedir. Okul yonetiminde, yoneticilerin, velilerin ve 6grencilerin egitim
Ogretim faaliyetlerinde her birinin farkli goérev ve sorumluluklart bulunmaktadir.
Ciinkii egitim ¢ok yonlii ve icinde bir¢cok Ozellikler barindiran bir yapidir. Egitim
Ogretim faaliyetleri yapilirken, giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler,
okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 ve okul aile birlikleri gibi bir¢ok etken okul
kiiltiirtiniin i¢ine girmektedir. Biitiin bu siireclerin basinda ise okul yoneticilerinin
bulundugunu sdyleyebiliriz.

Orgiin egitim kurumlarindaki 6grenciler, okul igerisinde dgretmenler ve okul
yoneticileri ile (Midiir, Miidiir basyardimcist ve miidiir yardimcis1) siirekli egitim
Ogretim faaliyetleri igerisinde karsilikli etkilesimde bulunmaktadirlar. Bunlardan
birinin basarisi veya basarisizligi egitimi dogrudan dogruya etkileyebilmektedir.
Egitimin icerisinde olan diger bir etkenin ise veliler oldugunu sdyleyebiliriz.

Velilerin okula kars1 olan tutum ve davraniglar1 6grencileri, 6gretmenleri ve
okul yoneticilerini etkileyebilmektedir. Bulundugumuz yiizyildaki egitim sisteminde
veliler okul yonetimi konusunda s6z sahibi olabilmektedirler. Okul aile birligi kanali
ile stirekli okul ile iligkileri olan velilerin de okul ve okul ydneticilerinden birtakim
beklentilerinin ortaya ¢ikmasi dogal bir sonugtur. Bu beklentilerin okul kiiltiiriiniin
gelistirilmesine ve okul basarisinin arttirilmasina yonelik oldugunu sdyleyebiliriz.

Genel olarak o6grenciler zamanlarinin biiyikk bir bolimiinii okul sistemi
icerisinde gecirmektedirler. Bu yoniiyle diisiiniildiigiinde velilerin de okul ve okul
yoneticilerinden birtakim beklentilerinin olustugunu sdyleyebiliriz. Veliler okul
yoneticilerinden sadece 6grenci basarisi ile ilgili beklentiler igerisine girmemekte,
bunun yaninda velilerin okulun giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler,

okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 gibi bircok konuda okul yoneticilerinden



beklentiler igerisine girebilecegini sdyleyebiliriz. Bu beklentiler diisiiniildiigiinde
okullarin bu beklentileri karsilayabilecek bir¢cok 6zeliginin olmasi gerekir.

Okul bilindigi iizere agik bir sistemdir. Okulun toplumsal agik bir sistem
olarak ozellikleri sunlardir (Basaran, 1982).

a. Okulun bagimli oldugu bir gevresi vardir. Bu ¢evre okula girdi veren ve onun
ciktilarini alan diger sistemlerdir.

b. Okul girdiler olarak hayatimi siirdiiriir. Bu girdiler, isledigi hammadde olan
Ogrenci, egitim hizmetini verecek 0gretmen, uzman ve is gorenler, egitim
hizmetini liretmek icin gerekli arag-gereg, fiziksel ortam i¢in aydinlatma,
1sinma, temizli, isletme ve egitim teknolojisidir.

€. Okul milli egitimin amaglarina uygun olarak 6grencileri egitim siirecinden

gegirir.

e. Ciktilar toplumca begenildiginde, elde edilen deger yeniden okulun girdisi
olur.

f. Zamanla okul daha ¢ok girdi almak zorundadir. Ciinkii okulun gelisip
yenilesebilmesi i¢in girdilerin yeterli diizeye ¢ikarilmasi gereklidir.
anlamak i¢in girdilerin yeterli diizeye oldugunu anlamak ig¢in bilgi
toplamalidir.

h. Okul gevresi ile siirekli etkilesim igindedir. Bundan dolay1 okulun yonetimi,
siirekli bir sorun ¢6zme siirecidir.

i. Her sistemde oldugu gibi okulun da alt sistemleri vardir. Alt sistemler de
sistem Ozelligi gosterir. Bunlar, iiretim, aligveris, uyarlama, yasatma ve

yOnetim alt sistemleridir.

Bu o6zellikleri barindiran okulun amaglarina ulasabilmesi igin etkili okul
yoneticilerin olmasi1 gerektigini soyleyebiliriz. Okulun biitiin is ve isleyisinden okul
yoneticilerinin sorumlu oldugunu diistiniirsek, iyi bir okul yoneticisini okulun
basarisini, okulun islemeyen yapisim1 harekete gecirebilen, okulun amag¢ ve
politikalarin1 yapip uygulayabilen, velileri okul sisteminin igine c¢ekebilen bir
yonetici olarak diistiniilebiliriz. Okullarda egitimin Tirk Milli Egitiminin amaglari
dogrultusunda en iyi sekilde yiiriitiilmesini saglayan, okulun bagli bulundugu

cevreye karsi sorumluluk tistlenmesini, okulun egitim arag ve gereglerinin zamaninda



tedarik edilmesini saglayan ve okulda egitimsel bir lider olan; okulda ekip ruhunu
yasatan yoneticiler, veliler tarafindan giivenle karsilanabilirler. Okulun toplumsal
acik bir sistem olarak yukaridaki 6zelliklerini bilen ve bu ozellikler dogrultusunda

okulun y6netim islerini yapabilen idareciler okulun basarisini artirabilirler.

Okul yonetiminin gorevi, okuldaki tiim insan ve madde kaynaklarmi en
verimli bir bigimde kullanarak, okulu amaglarina uygun olarak yasatmaktir
(Bursalioglu, 1982).

Okul yonetimi bu gorevi yerine getirirken kamu kurum ve kuruluslarindan,
sivil toplum Orgiitlerinden, okulun bulundugu cevredeki diger kuruluslardan ve en
onemlisi okulun yapisinin iginde olan velilerden yardim alabilir. Ciinkii okul
bulundugu ¢evre ile bir biitiinliik i¢erisinde olmalidir.

Bir orgiit cevredeki bireylere ve gruplara ne kadar bagli olursa, onlarin
beklentileri o orgiitii o kadar etkiler (Bursalioglu, 2005). Orgiit, girdilerini ve
ciktilarini ¢cevreye gore diizenleme ihtiyact hissetmelidir.

Bulundugumuz yiizyillda yonetim alaninda, okul sistemine velilerin de
katilim1 saglanabilir. Veliler okul yoOnetimine, okulun isleyisi, 0grenci basarisi,
giivenlik, rehberlik, fiziki ortam, ders ara¢ gerecleri ve okul aile birligi organi ile
ilgili gortiglerini bildirebilmelidirler. Bu sayede veli ile okul arasinda etkili, agik bir
iletisim kanal1 olusabilir. Velilerin okul kiiltiiriine 6grenciler kanali ile dahil olarak,
okul yoneticilerine goriiglerini  bildirmeleri okuldaki demokrasi kiiltiiriiniin
olusmasina da katkida bulunabilir.

Cagin yonetim becerisi anlayigina sahip olan etkili bir okul yoneticisi, okulun
basaris1 ve okul ile ilgili diger 6zellikleri velilere agik bir sekilde sunabilir. Boylece
velilerin, okuldaki tiim gelismelerden haberlerinin olmasini, goriiglerini okul
yonetimine zamaninda Ve agik bir sekilde ifade edebilmelerini saglayabilir.

Ogrenciler, egitim Ogretim faaliyetine yogun bir sekilde temel egitimde
baslamaktadir. {lkdgretim okullarinda ¢ocugu olan velilerin okul yoneticilerinden
ogrenci, okul ve okulun diger Ozellikleriyle ilgili beklentileri olusmaktadir.
[Ikdgretim temel egitimin basladigi yerdir. Aym zamanda velilerin de okul
yoneticilerinden ilk beklentilerin olustugu bir donemdir. ilkdgretim okullarmdaki
yoneticiler, Tlkogretim Kurumlar1 Ydnetmeligine gore egitim dgretim faaliyetlerini
siirdiirmektedirler. Bu yonetmelikte ilkdgretimin amaclar su sekilde siralanmaistir:

Tiirk Milli Egitiminin amag ve ilkeleri dogrultusunda;



Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve {ist dgrenime
hazirlamak,

. Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 benimsetme; Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi’na ve demokrasinin ilkelerine, insan haklari, ¢ocuk haklar1 ve
uluslararasit sozlesmelere uygun olarak haklarini kullanma, baskalarinin
haklarina saygit duyma, gorevini yapma ve sorumluluk yiiklenebilen birey
olma bilincini kazandirmak,

Ogrencilerin, milli ve evrensel kiiltir degerlerini tanimalarini,
benimsemelerini, gelistirmelerini bu degerlere saygi duymalarini saglamak,

. Ogrencileri, kendilerine, ailelerine, topluma ve cevreye olumlu katkilar
yapan, kendisi, ailesi ve gevresi ile barisik, baskalariyla iyi iliskiler kuran, is
birligi i¢inde ¢alisan, hosgoriilii ve paylasmay1 bilen, diiriist, erdemli, iyi ve
mutlu yurttaslar olarak yetistirmek,

Ogrencilerin kendilerini gelistirmelerine, sosyal, kiiltiirel, egitsel, bilimsel,
sportif ve sanatsal etkinliklerle milli kiiltiirii benimsemelerine ve yaymalarina
yardimc1 olmak,

Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢dziim
yollar1 arama aliskanlig1 kazandirmak,

. Ogrencilere, toplumun bir iiyesi olarak kisisel sagligmin yam sira ailesinin ve
toplumun saglhigini korumak i¢in gerekli bilgi ve beceri, saglikli beslenme ve
yasam tarzi konularinda bilimsel gecerliligi olmayan bilgiler yerine, bilimsel
bilgilerle karar verme aligkanligin1 kazandirmak,

. Ogrencilerin becerilerini ve zihinsel calismalarmi birlestirerek cok yonlii
gelismelerini saglamak,

Ogrencileri kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, teknolojiyi
etkili bicimde kullanabilen, planli caligma aligkanligina sahip estetik
duygular1 ve yaraticiliklar gelismis bireyler olarak yetistirmek,

Ogrencilerin ilgi alanlarinin ve kisilik ozelliklerinin ortaya ¢ikmasini
saglamak, meslekleri tanitmak ve segecegi meslege uygun okul ve kurumlara
yoneltmek,

. Ogrencileri derslerde uygulanacak &gretim yontem ve teknikleriyle sosyal,
kiltiirel ve egitsel etkinliklerle kendilerini  gelistirmelerine  ve

gerceklestirmelerine yardimci olmak,



I.  Ogrencileri ailesine ve topluma kars1 sorumluluk duyabilen, iiretken, verimli,
tilkenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katkida bulunabilen bireyler olarak
yetistirmek,

m. Dogayr tanima, sevme ve koruma, insanin dogaya etkilerinin neler
olabilecegine ve bunlarin sonug¢lariin kendisini de etkileyebilecegine ve bir
doga dostu olarak ¢evreyi her durumda koruma bilincini kazandirmak,

n. Ogrencilere bilgi yiiklemek yerine, bilgiye ulasma ve bilgiyi kullanma
yontem ve tekniklerini 6gretmek,

0. Ogrencileri bilimsel diisiinme, arastirma ve ¢alisma becerilerine yoneltmek,

p. Ogrencilerin, sevgi ve iletisimin destekledigi gercek 6grenme ortamlarinda
diisiinsel becerilerini kazanmalarina, yaratici giiclerini ortaya koymalarina ve
kullanmalarina yardimci olmak,

q. Ogrencilerin kisisel ve toplumsal arag-gereci, kaynaklar1 ve zamam verimli
kullanmalarini, okuma zevk ve aliskanligt kazanmalarin1 saglamak,
ilkogretim kurumlarinin amacidir (MEB, ilkégretim Kurumlari Y&netmeligi
Madde 5).

[Ikogretim Kurumlart Yénetmeliginin amaglarinda ¢ocuklarin nasil bir egitim
Ogretim ile donatilmasi gerektigi belirtilmistir. Bu amaglarin ayn1 zamanda velilerin
sistemli bir yap1 olan okuldan beklentilerini igerdigini de sdyleyebiliriz. Ciinki
veliler okul ortamina goénderdigi cocuklarmin ilgi ve yeteneklerine gore bir {ist
ogrenime girmelerini, milli ve manevi degerlere saygili, devletin temel 6zelliklerinin
bilincinde olan, bireysel ve toplumsal sorunlari fark edebilen, zihinsel olarak gelisen
cagin bilgi teknolojilerini kullanan, kisiligine uygun meslek segmelerini saglayan bir
okul sistemi beklemektedir. Biitiin bu amaglarin is ve isleyisinden, yirtitiilmesinden
okul yoneticilerinin sorumlu oldugunu sdyleyebiliriz.

Okul yoneticileri, okulun sadece mevzuata gore yonetilmesinden sorumlu
kisiler olarak disiiniilmemelidir. Etkili okul yoneticileri, mevzuattan hareketle
ogrencilerin ve ¢evrenin gelismesine; yaptigi projeler ile okulun ve bagli bulundugu
cevrenin tamtilmasma katkida bulunabilirler. Ozellikle temel egitimde bunun
Oneminin bir kat daha arttig1 diistiniilebilir. Cilinkii velilerin okul ile ilk tanistiklari
yer ilkogretim kurumlaridir. Bu kurumlardaki yoneticilerin  donanimli olmasi
velilerin okula karsi olan tutumlariin olumlu olmasma katki saglayabilir. Veliler
acisindan ise Ogrencilerini rahat bir sekilde okula gonderme egilimlerinin artti1

diistiniilebilir.



Temel egitim kurumlart ¢ocuklarin sistemli bir egitim ve 6gretim ortamlari ile
tanistiklar ilk yerdir. Ailede alinan egitim okul kiiltiirii igerisinde alinan egitim ve
ogretim kadar planli ve sistematik olmayabilir. Ilkogretim  Kurumlari
Yonetmeliginde belirtilen amaglara ¢cocugun bilingli bir sekilde ulastirilmasindan,
okul igerisinde okul yoneticileri sorumludur diyebiliriz. Okuldaki biitiin sosyal ve
kiiltiirel etkinliklerin planlanmasindan, okul basarisinin artirilmasindan, giivenlik ve
rehberlik hizmetlerinin etkin bir sekilde uygulanmasindan okul yoneticileri
sorumludur.

Gelismis ilkelerde, aile katilim programlari araciligiyla, anne-babalar da
egitim siirecine etkin olarak katilmakta ve okulla birlikte ¢ocuklarin akademik,
kisisel ve sosyal gelisimine katkida bulunmaktadirlar. Arastirmalar, aile katilim
programlarinin, okul ve evin tutarli ve benzer ortamlar olmalarina; ailelerin,
cocuklarin okul i¢i davraniglarini daha iyi tanimalarina ve en 6nemlisi egitimci ve
aile etkilesiminin gelismesine katkida bulundugunu gostermistir (Cevis, 2002).

Tekeli’ye (2003) gore Tiirk egitim sisteminin isleyisi konusunda yaygin olan
hosnutsuzlugun iki kaynagi bulunmaktadir. Bunlardan ilki, egitim sisteminden
beklentilerin her gecen giin farklilasarak daha da yiikselmesidir. Sanayi toplumundan
bilgi toplumuna ge¢is, buna paralel yasanan kiiresellesme ve degisen demokrasi ve
yonetim anlayisi, iletisim teknolojisindeki hizli gelismeler gibi nedenler her gecen
giin egitim sistemlerinde gerceklestirilmesi gerekenleri, niteliksel ve niceliksel olarak
cogaltmaktadir. Diger bir hosnutsuzluk kaynagini da egitim sisteminin
performansindaki yetersizlikler olusturmaktadir. Performanstaki yetersizlikler eger
beklentilerin  farklilagarak artisin1  karsilamiyorsa hosnutsuzluklar birikimini
stirdiirecektir.

Teknolojinin hizla gelismesinin velilerin, okullardan ve okul yoneticilerden
beklentilerinin degismesine ve velilerin daha fazla beklenti igerisine girmelerine
neden oldugunu soéyleyebiliriz. Teknolojik gelismeler ile birlikte ailelerin okul
yoneticilerinden beklentilerinde de cesitlilik olustugu sdylenebilir. Onceden egitim
kurumlarindan ¢ocuklarinin sadece okuyup yazma Ogrenmesini bekleyen veliler,
artik giiniimiizde okul ve okul yoneticilerinden egitim 6gretimin yaninda, rehberlik,
sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler, okulun fiziki sartlar1 gibi konularda da g¢esitli
beklentiler igerisine girebilmektedirler.

Toplumsal kurumlarin en 6nemli 6gelerinden birisi olan egitim kurumlari,

toplumlarin merkezinde yer alir. Okul ise, egitim ve 6gretimin diizenli yapildig: bir



ortamdir. Egitim programi, 6grenci, 6gretmen, yonetici, okul calisanlari, bina, arag
gereg ve ¢cevreden olusan 6geler okulu meydana getirir (Fidan ve Erden, 1992).

Egitim sisteminin en onemli pargasi olan okulun etkili bir sekilde egitim
ogretim, sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlerle dolu olmasimi her velinin istemesi dogal
karsilanabilir. Okulda ise bu islerin yapilmasindan ve yiiriitiilmesinden okul
yoneticilerinin sorumlu oldugunu sdyleyebiliriz.

Okul, agik sistem Ozelligi ile c¢evredeki sistemleri etkiler ve onlardan
etkilenir. Eger okul ¢evresindeki sistemlerde meydana gelen degismelerden dogrudan
dogruya ya da dolayli etkilenmesi sonucu, kendini bu degismelere gore yeniden
yorumlayip, yapilandirabiliyorsa bu okulun agik sistem ozelligine sahip oldugunu
gosterir (Agikalin, 1998).

Okullar, ¢cevreden bagimsiz kurumlar degildir. Cevrenin sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik 6zellikleri okulu ve okullarin yiiriittiigli egitim 6gretim ve diger etkinlikler
gevreyi etkileyebilmektedir. Clinkii okulun girdisi ¢evreden gelmekte ve ¢iktis1 da
cevreye geri donmektedir.

Ayrica okul, egitim oOrgiitiiniin halka agik olan, halkla yiiz yiize gelinen
kapisidir. Okulun sorunlari topluma, toplumun sorunlar1 da okula daha dogdugu anda
gecikmeden etkide bulunur (Basaran, 1996).

Okullarda meydana gelen en kiigiik problem bile okulu, dolayisiyla velileri ve
cevresini dogrudan dogruya etkileyebilmektedir. Yasanan olumsuzluk veya basari
durumunda veliler ilk olarak okul yoneticileriyle yiiz yiize gelmektedir. Dolayisiyla
velinin ilk ve en 6nemli muhatab1 okul yoneticileridir diyebiliriz.

Okul ve aile, her ikisi de Ogrenci ic¢in bir egitim ve Ogrenme yeridir.
Dolayisiyla bu durum, iki kurumun egitimde isbirligi yapmalarin1 zorunlu
kilmaktadir. Hemen biitiin iilkelerde bunu saglamaya doniik bazi diizenlemeler
vardir. Bu konuda ailelere diisen, oncelikle ¢ocuklar i¢in her yonden saglikli bir
ortam hazirlamaktir. Okul ve aile, ¢ocugun egitimi ve gelisimi konusunda kendileri
disinda bagka toplumsal kurumlarla (saglik kurumlari, kiiltiirel kurumlar, dini
kurumlar, tiniversiteler, is diinyas1 v.b.) da is birlikleri gelistirebilirler. Diger taraftan
aileler, okulda okul yonetim kurulunda, okulun amag¢ ve programlarinin
hazirlanmasinda ve gelistirilmesinde karar siireclerine katilarak, ¢esitli sinif
komiteleri, okul aile birlikleri ve koruma derneklerinde rol alarak c¢ocuklarinin

egitiminde dolayl katkilarda bulunabilirler (Sigsman, 2002).



[Ikogretim kurumlarinin amacina ulasabilmesi igin dgretmen ile ana babanin
ve yoneticilerin isbirligi icinde olmasi sarttir. Bu isbirligi siirecinin saglikli bir
sekilde gerceklesebilmesi i¢in ana babalarin hem 6gretmenlerin hem de yoneticilerin
yasadiklar1 sorunlar ve beklentilerine dnem vermelidir. Ogretmenler, yoneticiler ve
aileler birbirlerinin beklentilerinin farkinda olmali, birbirlerinin beklentilerini
onemseyerek saglikli bireyler yetistirilmesinde birbirleriyle saglikli iletisim
kurmanin bilincine varmalhidirlar. Eger veliler ve ilkdgretim kurumlari, beklentilerine
karsilik bulamazlarsa, o zaman arada huzursuzluklar, anlagsmazliklar ortaya ¢ikacak,
dolayisiyla okul-aile iligkileri zarar gorecektir (Celik, 2005).

Okulun ve 6grencilerin basarisinin arttirilmast igin velilerin de okul sistemi
icerisine dahil edilmesi gerekebilir. Velilerin okul ve okul yo6netiminden
beklentilerinin karsilanmasi igin beklentilerinin neler oldugunun bilinmesinde fayda
olabilecegi diistiniilmelidir. Velilerin 6zelliklerinin ve beklentilerinin bilinememesi
okul ile veli arasinda kopukluklar meydana getirebilmektedir.

Iletisim tek yonlii meydana gelen bir olay olmadigima gére iletisim karsilikls
olmak zorundadir. Bu yoniiyle okullarda ne okul yoneticisi ne de veli sorunlar
birbirlerinin iizerine atma cabasi icerisine girmemelidirler. Ogrencilerin basarili
olmalar1 i¢in okul yonetimi ve 6grenci velileri her alanda karsilikli iletisim iginde
olmalidirlar. Her iki tarafta beklentilerin karsilanmasi hususunda birbirlerini anlamak
ve birbirlerine yardimci olmak zorundadirlar. Velilerle yapilan iyi bir igbirliginin
okulun ve 6grencilerin basarisini artiracagini sdyleyebiliriz.

Her velinin okul yonetiminden beklentileri farkli olabilir. Okulun daha iyi
egitim Ogretim faaliyeti gosterebilmesi i¢in ortak ve farkli beklentilerin
belirlenmesine ihtiyag duyulabilir.

Egitim ve dgretim ¢agin ihtiyaglarina gore siirekli gelismektedir. Buna paralel
olarak okuldan ve yoneticilerden yeni beklentiler olusabilmektedir. Milli Egitim
Bakanliginin teskilat yapisinin degismesi, temel egitimde degisikliklerin olmasi, okul
aile birligi yonetmeliginin degismesi gibi degisiklikler velilerin beklentilerinde de
degisikliklerin olugmasina neden olabilmektedir. Bu konularla ilgili yapilacak olan
bu tiir arastirmalar velilerin degisen durumlardaki beklentilerinin ne oldugunun
ortaya konulmasi agisindan da verilerin elde edilmesine yardimer olacak ve okuldaki
egitim 6gretim faaliyetlerinin, rehberlik hizmetlerinin, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin
ve giivenlik gibi unsurlarin nasil olmas1 gerektigi hakkinda elde akademik verilerin

olmasina imkan saglayacaktir diyebiliriz.



Okul yonetimin 6nemi, aslinda yonetim gorevinden dogmaktadir. YOnetimin
gorevi, Orgiitii amaglarina uygun olarak yasatmaktir. Okul yonetimin goérevi, okulu
amaclarina uygun olarak yasatmaktir. Okul yoOnetimin Onemi ayrica, okul
yOneticisinin yetki ve sorumlulugunu da belirtir (Bursalioglu, 2002).

Egitim bir biitiindiir. Veliler egitim sistemi igerisindeki en onemli parcadir.
Cocuklarini giivenli, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile donanmis; akademik olarak iyi
egitim Ogretim veren kurumlara géndermek istemektedirler. Bundan dolayr okul
yoneticilerinin de bu tiir akademik ¢alismalardan c¢ikan sonuglarin verilerini
incelemeleri agisindan bu arastirmalarin yapilmasinda yarar vardir. Bu alanda ne
kadar ¢ok arastirma yapilirsa ulasilan verilerin okul yoneticilerine ve egitim dgretim

isi ile ugrasan akademisyenlere o kadar ¢ok katki saglayacagi diisiiniilebilir.

Arastirmanin Problem Ciimlesi

[Ikogretim dgrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
goriisme sikhigr degiskenleri ile egitim Ogretim, giivenlik, rehberlik hizmetleri,
sosyal ve kiiltlirel faaliyetler, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari, okul aile
birligi faaliyetlerine iliskin beklentileri arasinda fark var mudir? Seklinde
diizenlenmistir.

Ayrica aragtirma ile ilkogretim Ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden
egitim Ogretim, giivenlik, rehberlik hizmetleri, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun
temizlik, saglik ve fiziki sartlari, okul aile birligi faaliyetlerine iliskin beklentileri;
velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme siklig1 degiskenleri

araciligiyla dl¢iilmeye calisilmistir.

Arastirmanin Alt Problemleri

1. lIkdgretim 6grenci velilerinin egitim dgretime, rehberlik hizmetlerine, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlere, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina, okul aile birligi
faaliyetlerine, giivenlige iliskin beklentileri hangi diizeydedir?

2. Qlkdgretim ogrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
goriisme siklig1 degiskenleri ile egitim 6gretime iliskin beklentileri arasinda fark var

midir?
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3. Ilkdgretim ogrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
goriisme siklig1 degiskenleri ile rehberlik hizmetlerine iliskin beklentileri arasinda
fark var midir?

4. 1lkdgretim ogrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
goriisme sikligr degiskenleri ile sosyal ve kiiltlirel faaliyetlere iliskin beklentileri
arasinda fark var midir?

5. Ilkogretim ogrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
gorisme sikligr degiskenleri ile okulun temizlik, saglik ve fiziksel sartlarina iliskin
beklentileri arasinda fark var midir?

6. Ilkdgretim ogrenci velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle
goriisme siklig1 degiskenleri ile okul aile birligi faaliyetlerine iliskin beklentileri
arasinda fark var midir?

7. Ilkdgretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme

siklig1 degiskenleri ile glivenlige iligskin beklentileri arasinda fark var midir?

Arastirmanin Amaci

Bu arastirma “ilkdgretim Ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden
beklentilerini” ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Aragtirmada 6grenci velilerine
egitim-O0gretim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik
saglik ve fiziki sartlart ve okul aile birligi faaliyetleri ana konularinda sorular

yoneltilmis ve ¢ikan sonuglardan bir inceleme ¢alismasi olusturulmustur.

Arastirmanin Onemi

Artik iilkemizde egitime verilen 6nem her gecen gilin artmaktadir. Bu durum
sonucunda okullara verilen dnem de artmaktadir. Giiniimiizde her velinin okuldan
farkli beklentileri olabilmektedir. Her 6grenci velisi, okullarin ¢gocuklara daha iyi bir
egitim sunabilmesini istemekte ve bunun yollarin1 aramaktadir. Aileler bilinglenerek
okulda ¢ocuklarmin durumunu daha yakindan ve ilgiyle takip eder duruma
gelmislerdir.

Gelisen teknolojiyle birlikte okullarimiz da gelismis, okullarimizda
teknolojinin kullanilmas1 da yaygimlagsmistir. Bu durum sonucunda ailelerin

okullarimizdan beklentileri de ¢esitlenmistir. Artik aileler eskisi gibi cocuklarini
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sadece okula gelip gitmesini saglamanin yaninda, okullardan ve dogal olarak okul
yoneticilerinden egitim-6gretim, gilivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler,
okullarimizin, temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 ve okul aile birligi konularinda
beklenti icine girebilmektedirler. Okul yoneticisi velilerin bu beklentilerinden
faydalanmalidir. Ciinkii veli katilmi olmadan iyi Kaliteli bir egitimin
saglanamayacagini sOyleyebiliriz. Bunu bilen ¢agdas okul yoneticileri de velilerin
kendilerinden beklentilerini karsilamak durumundadirlar. Bu sayede velileri egitimin
i¢cine ¢ekerek egitim 6gretim faaliyetlerinde velilerin de olmalarini saglamalidirlar.
Arasgtirmada tezin “Konu ile ilgili Tiirkiye’de yapilan aragtirmalar” kisminda
verilen arastirmalardan hareketle devlet okullarinda, 6zel okullarda ve liselerde
yonetici ve Ogretmenlerden velilerin beklentilerinin neler olduguna dair
arastirmalarin  yapildign  goriilmektedir. Ilkogretim  6grenci  velilerinin  okul
yoneticilerinden beklentileri baslikli bu arastirmada ise, konu ile ilgili Tirkiye’de
yapilan aragtirmalar kisminda verilen arastirmalar incelenmistir. Bu arastirmada ise
yapilan arastirmalarda ele alinmayan, ilkogretim okulu 6grenci velilerinin,
ilkdgretim okulu yoneticilerinden egitim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve Kkiiltiirel
faaliyetler, okulun temizlik, saghk ve fiziki sartlar1 ile okul aile birligi gibi
degiskenlerle ilgili beklentileri arastirilmistir. Ayrica daha 6nce Usak ilinde bdyle bir

caligma yapilmamis olmasi da diger arastirmalardan farklilik gdstermektedir

Arastirmanin Simirhiliklar:

Usak ilindeki resmi ilkogretim okullarinda Ogrencisi bulunan velilerin,
yoneticilerden beklentilerini tespit etmek amaciyla yapilan bu aragtirma;

1. 2011-2012 Egitim-6gretim yili Usak il merkezinde random yontemiyle
rastgele secgilen resmi ilkogretim okullarinda 6grencisi bulunan veliler ile
stnirhdir.

2. Yapilan bu arastirma, velilerin cinsiyetine, yasina, dgrencilerinin okuduklari
siiflara, tahsil durumuna, idarecilerle goriisme sikligina, meslegine ve aylik
gelir durumlar gibi degiskenlerle sinirlidir.

3. Ogrenci velilerinin arastirma aracina verdikleri cevaplarla siirldir.

4. Olgme aracinda bulunan 6grenci velilerinin ilkdgretim okul ydneticilerinden

beklentilerine yonelik maddelerle sinirlidir.
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Arastirmanin Sayithlar:

Yapilan bu arastirmada asagida belirtilen sayitlilardan hareket edilmistir.
1. Bu arastirmada kullanilan veri toplama araci, ilkogretim 6grenci velilerinin,
ilkogretim okul yoneticilerinden beklentilerini dl¢ebilecek diizeydedir.
2. Dagitilan anketler vasitasiyla goriisleri alinan veliler, goriislerini kendi
istekleriyle tarafsiz olarak ifade etmisleridir.

3. Elde edilen verilerden hareketle velilerin goriisleri tespit edilebilir.

Tanimlar

Ulkemizde ve diinyada herkes tarafindan kabul edilerek goriis birligine
vartlmis terimler disinda, asagida tanimlarini vermeye ¢alistigimiz terimler yanlis
anlagilma ve yorumlara neden olmamalari1 i¢in sadece bu arastirmada kullanilan
anlamlari ile tanimlanmaya ¢aligilmistir.

Veli: Usak ilindeki resmi ilkdgretim okullarinda 6grenim géren dgrencilerin
anne-babasi veya yasal sorumlulugunu iizerine almis kisileri,

Veli Beklentileri: Usak ilindeki resmi ilkogretim okullarindaki velilerin,
ilkdgretim okulu yoneticilerinden, velisi bulundugu 6grencilerinin egitim, giivenlik,
rehberlik, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 ile
okul aile birligi konularina iliskin beklentilerini,

Okul Yoneticisi: Bir egitim kurumunu belirlenen hedeflere ulastirmak i¢in
insan ve madde kaynaklarini saglayan, bunlari etkili bir bicimde kullanan, belirlenen
politikalar1 ve alinan kararlar1 drgiitiiniin devamu ve basarisi i¢in uygulayan kisi ve ya
kisileri tanimlamaktadir.

Yapilan bu arastirmada Usak il merkezindeki resmi ilkdgretim okullarinda

gorev yapan miidiir ve miidiir yardimcilar1 okul yoneticisi olarak kabul edilmistir.
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BIiRINCi BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimiinde arastirmanin dayandigi kuramsal temeller, mevzuat taramasi
sonucu giiniimiize kadar yapilan arastirmalarda yer verilen egitim, okul ve okul
yOneticisi, veli, glivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlari, okul-aile birligi ve beklentiler ile ilgili hususular ortaya
konulmustur.

Egitim-Ogretim

Egitim ile ilgili arastirma yapanlar, egitim ile ilgili bircok tanim yapmuslardir.
Yapilan tanimlardan bazilar1 sunlardir:

Egitim bireyin davranislarinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasith olarak istendik
degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1975).

Sisman (2002), egitimin genis anlamda, bireyin i¢inde yer aldig1 ¢cevrede kendi
disindaki tiim nesne, kurum ve bireylerin, biligsel/zihinsel, duyussal/duygusal, sosyal
yonlerden onun iizerindeki etkilerini ifade ettigini sdylemistir. Bu etkinin iyi ya da
kotii yonde olabilecegini; dar anlamda ise egitimin, birey lizerinde kasitli, amagh bir
bicimde yapilan etki oldugunu belirtir.

Yukaridaki tanimlarda da goriildiigii izere egitimde esas olan birey ve bireyin
tizerinde istendik davramiglar birakmaktir. Egitim ile ilgili diger bir ozellik ise
egitimin bir siireg isi oldugudur.

Egitim, bireyin yasadig1 toplumda pratik degeri olan yetenek, yonelim ve diger
davranig bi¢imlerini edindigi siiregler toplamidir. Kisinin, toplumsal yeteneklerinin
ve list diizeyde kisisel gelismesinin saglanmasi i¢in seckin ve kontrollii bir ¢evreyi ve
okul etkinliklerini igine alan sosyal bir siirectir (Varis, 1998).

Egitim tanimlarinin temel Ozelliklerinden biri davranig degisikligi olarak
diisiiniilebilir. Bireylerin yasantisinda planli ve programli bir sekilde iist diizey

gelisim ve degisimlerin egitim yoluyla meydana geldigi s6ylenebilir.
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Cagdas egitim anlayisi, bedence ve ruhga saglikli, topluma etkin bir sekilde
uyabilen insanlar yetistirmeyi hedefler. Bu anlayisa gore, bireyler, kendileri ve
toplumlart i¢in yetistirilmelidirler. Bireyi kendisi i¢in yetistirmek; bireyi bir meslek
sahibi yapmak, onun toplumsal uyumunu saglamak ve kendisini gelistirmesine
yonelik olanaklar saglamak anlamina gelirken, bireyi toplumu i¢in yetistirmek ise;
bireyin iyi bir vatandas olarak yetismesini saglamak, nitelikli insan giiclinii
olusturmak ve bireye is yasaminda verimli olabilecegi davraniglar kazandirmak
anlamina gelmektedir (Yesilyaprak, 2004).

Egitimin tesadiiflerle degil planli ve programli bir sekilde toplumun
beklentilerine cevap verecek sekilde yapilan bir is oldugunu sdyleyebiliriz. Ayrica
egitimin insan ve insanin nasil yetistirilmesi gerektigi iizerinde duran bir durum
oldugu yapilan tanimlarda belirtilmistir.

Egitimin dogum ile baslayip 6lene kadar insan yasaminda varligimni siirdiiren
bir kavram oldugu sdylenebilir. Insan, yasami boyunca bir seyler Ogrenmek
zorundadir. Bu zorunluluk ¢ocugun okul cagma gelmesiyle ve gelisen modern
toplumdaki rekabetle birlikte kendisini daha ¢ok hissettirebilmektedir. Bu durum da
okul kavramint olusturmakta, aileler ve egitim agisindan okulun Gnemini

artirmaktadir diyebiliriz.

Okul

Kelime anlami itibariyle herhangi bir 6gretimin yapildigi yer (ecole)
manasima gelen okul, terim olarak, toplumun bilgi ve tecriibelerinin belli kurallar
icinde yeni nesillere kazandirildigi kurum i¢in kullanilir (Dodurgali, 2000).

Okul ¢ok boyutlu bir olaydir... Ulkenin gelisimini, ilerlemesi, kalkinmasi ile
dogrudan ilgilidir. Toplumun egitim kavrami ve hizmeti ile 6zdeslestirdigi kurum
okuldur (Agikalin, 1998).

Okul 6nceden belirlenmis hedefler dogrultusunda 6grencilere yeni davraniglar
kazandiracak ve istenmeyen davranislari kaldiracak yasantilar hazirlaylp sunan
toplumsal bir sistemdir (Basaran, 1996).

Okul, yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi boyutunun yaninda, sosyal,
kiiltiirel, siyasal, ekonomik boyutlari1 olan oldukca karmasik bir sosyal birimdir. Basit
bir kavramlagtirma ile okul, girdi-isleme-¢ikt1 siireglerinden olusan agik bir sistem

olarak tanimlanmaktadir (Sisman, 2002).
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Tanimlarda iizerinde durulan ortak nokta okulun bir egitim yeri olmasi olarak
kabul edilebilir. Okul belli bir yerde, belli bir zamanda, 6grencilerin, 6gretmenlerin,
ailelerin ve calisanlarin etkilendigi bir sistem olarak da diisiiniilebilir. Okulun yerel
boyutu yaninda ulusal ve uluslararasi bir niteliginin ve boyutunun da oldugu
sOylenebilir. Okulun dnceden belirlenmis hedefler dogrultusunda 6grencilere yeni
davraniglar kazandirdigi, iilkenin ekonomik ve kiiltiirel kalkinmasini sagladigr da
sOylenebilir.

Egitim sistemi okulu da kapsayan bir {ist sistem konumundadir. Okul, Egitim
sistemi i¢indeki alt sistemlerden en kritik ve en etkili olanidir (Bursalioglu, 1991).

Ogrenciler, egitim 6gretim faaliyetlerini okulda gerceklestirmektedirler. Okul,
toplumun ve {ilkenin genel Ozelliklerine gére kurulmus ve egitim sisteminin en
onemli yapr tasidir. Ogrencilere kazandirilmak istenen anayasa, kanun ve
yonetmeliklerde bulunan degerlerin verildigi yerdir.

Okul egitim sisteminin,

a) Enislevsel par¢asidir.
b) Eylemsel sinirlarini ve gevresini belirler.
c) Sistemin smirinda, ugta, ilk diizeyde, iiretim amagli somut orgiitlemesidir

(Agikalin, 1998).

Okul Yoneticisi

Yonetim, “belirli amaglara ulagsmak i¢in basta insanlar olmak iizere maddi
kaynaklari, donanimi, arag ve gereci ve zamani birbiriyle uyumlu ve verimli bir
sekilde kullanma siirecidir.” Yonetici ise “belli bir zaman dilimi igerisinde birtakim
amaglara ulagsmak i¢in insan, para, hammadde, arag-gerec gibi {iretim aracglarini bir
araya getiren ve bunlar arasinda uyumlagmay1 saglayan kisidir (Ilgar, 2005).

Okul yoneticiliginin temel gorevi okulu egitim amagclart ¢ercevesinde
yasatmaktir. Okulu egitim amaglari ¢ergevesinde yasatacak kisiler basta okul miidiirii
ve diger calisanlardir. Okul yoneticileri ayn1 zamanda yasal yetkilerle donatilmig
amir niteliginde olan kisilerdir (Tlgar, 005).

Okul yoneticisi, okul kurumun basinda olan ve okulun her tiirlii is ve islemleri
ile ilgilen kisiler olarak goriilebilir. Okul yoneticileri, okul icerisinde sadece egitim
Ogretim  faaliyetleri 1ile ilgili yOnetme isini yapmaktadirlar seklinde

distiniilmemelidirler. Okul yoneticilerinin ayn1 zamanda egitim 6gretim faaliyetleri
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ile dogrudan ilgili olan rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okul aile birligi,
giivenlik, okulun saglik, temizlik ve fiziki sartlar1 gibi konularda da caligmalar yapan
kisiler oldugunu soyleyebiliriz.

Okul ¢evreye bagl bir kurum olup kanun ve yonetmeliklerle yonetilmektedir.
Okul kurumunun birgok girdisi ve ¢iktis1 bulunmaktadir. Yogun bir faaliyet alni olan
okul kurumlarmi yoneten Kkisilerinin de bir takim Ozelliklerinin de olmasi
gerekmektedir.

Can’a (2002) gore iyi bir yoneticisi su sekilde olmalidir:

a) Cevreye agilan, okulda yapilan ve yapilacaklardan velileri haberdar eden,
boylece velilerin ve c¢evredeki kuruluslarin katilimlarmi ve katkilarini
alabilen kisi,

b)Okulda ¢ift yonlii iletisimi saglayan, kararlar1 6gretmen, veli ve dgrencilerle
birlikte alan, bilgi, haber ve duygu akisini saglayan, ¢evreyi, personelini ve
ogrencileri her konuda bilgilendiren bir iletigimei,

¢) Yapilanlarin bir sonucu olarak tiim ¢alisanlarin, 6gretmenlerin, 6grencilerin ve
cevrenin glivenini kazanan ve cevresine giiven, her konuda okulda giiven
ortamlar1 yaratan ve

d) Okulda olusturulan gruplari dagitmanin degil, bunlardan okulun amaglari
yoniinde yararlanmanin pesinde olan bir lider olmalidir.

Agikalin’a (1998) gore ise ¢agdas bir okul yoneticisinde agsagidaki 6zeliklerin
bulunmasi gerekmektedir:
Kapsamli insan bilgisine ulagsmis

a) Etkili iletigim becerisine sahip

b) Liderlik 6zellikleri baskin

C) Ana dilini dogru ve giizel kullanabilen

d) Felsefe, matematik, uygarlik tarihi egitimi gérmis,

e) Yabanci dil bilen,

f) [lletisim teknolojilerine hakim, bilgiyi y&neten,

g) Beden ve ruh yoniinden saglikli,

h) Egitime inanmis, yoneticidir.

Okulun girdisi ve ¢iktist insan olan bir kurum oldugu sdylenebilir. Bu
kurumlarin basindaki okul yoneticilerinin de insani degerleri ve kavramlari bilen,
iletisim becerilerine sahip olan, okulu yonetme kapasitesine sahip bulunan, ¢agin

iletisim teknolojilerini bilen ve bunlar1 uygulayabilen, egitimi ve egitimin felsefesini
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anlayabilen ve buna inanan, Tiirk¢eyi dogru ve diizgiin kullanabilen kisiler olmasi
gerektigini soyleyebiliriz. Bu o6zelliklere sahip okul yoneticileri, okul igerisindeki
ogretmenler, yardimci hizmetler personeli; okulun en 6nemli girdisi olan 6grenciler
ve Ogrenci velileri ile etkili bir okul yonetimi gergeklestirebilirler. Bu becerilerin
cagin yonetim anlayigina uygun 6zellikler oldugunu da sdyleyebiliriz.

Sosyal bir orgiit olan okulun isleyisinden dogal olarak okul miidiirii ve miidiir
yardimcilar1 sorumludur. Yoneticiler 6grenci ve dgrenci velileri ile siirekli iletisim
icinde bulunmalidirlar. Okul y6neticisi ¢evreyle ve oOrgiitiiyle olan iligkilerini en iist
diizeyde tutmali, Orgiitiiniin ve ¢evresinin beklentilerini en ileri diizeyde
kargilamalidir.

Okul yoneticileri, miidiir, miidiir bagyardimcis1 ve miidiir yardimcilarindan
olugmaktadir. Her birinin kurum igerisinde ayr1 ayr1 gorev ve sorumluluklari
bulunmaktadir. Okulun her tirlii is ve islemlerinden ise okul miidiiriiniin
sorumlulugu sdylenebilir.

Kaya’ya (1993) gore iyi bir okul miidiiriiniin gérev ve sorumluluklari su
sekildedir:

a) Okulun maglarini ve felsefesini agiklamak

b) Okulun politikasini saptamak ve tanitmak

c) Okul etkinlikleri igin ihtiyaglari karsilamak

d) Okulda katilime1 ve demokratik yonetimi gelistirmek
e) Okulda kisiler ve gruplar arasinda iliskiler kurmak

f) Ogretim ve egitim etkinliklerini

g) Cevre degerlerini incelemek ve destegini kazanmak

h) Okul igi ve dis1 6gelerle iletisim ve esgiidiim saglamak
1) Etkili bir igletme yonetimi gelistirmek ve uygulamak

J) Yapilan ¢alismalari siirekli izlemek ve degerlendirmek.

Okul yoneticilerin gorev ve yetkileri yonetmelik ve kanunlarla belirlenmistir.
Yoneticiler belirlenen gorevleri okulun kendi gorevlerine ve amaglarina uygun olarak
yapmalidirlar. Okul yoneticilerinin temel gorevleri okulun gorevleri ile oOrtiisiir
olmaldir.

Taymaz’a (2007) gore okulu gorevleri ii¢ grupta toplamistir. Bunlar:

a) Okulun sosyal gorevi; Egitim sisteminin ve okulun genel amaglarina uygun
olarak Ogrencileri sosyallestirmek. Okul bu gorevi yerine getirirken kiiltiirii

korur ve gelistirir.
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b) Okulun Politik Gérevi; Ogrencilerin devlet sistemine baglilik gdstermelerini
ve demokratik ilkelere uymalarini saglar. Ogrencilerini gorev ve
sorumluluklarinin bilincinde yurttaglar olarak yetistirir.

¢) Okulun Ekonomik Gorevi; okul i¢inde bulundugu toplumun insan giicii
ihtiyacim karsilar. Ogrencilerin istek, ilgi ve yeteneklerine uygun alanlarda
meslek edinmelerini saglar.

Yukarida yapilan tanimlarin disinda okul yoneticileri olan miidiir, midiir
basyardimcist ve miidiir yardimcilarinin gorevleri ve sorumluluklar1 Milli Egitim
Bakanlig1 ilkogretim Kurumlar Yénetmeliginde asagidaki sekilde tanimlanmistir:

Okul Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Madde 60 — Ilkogretim okulu, demokratik egitim-dgretim ortaminda diger
calisanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir. Okul miidiirii; ders okutmanin
yaninda kanun, tiizilk, yonetmelik, yOnerge, program ve emirlere uygun olarak
gorevlerini yiiriitmeye, okulu diizene koymaya ve denetlemeye yetkilidir. Mudiir,
okulun amaglarina uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.

Okul miidiirti, gorev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Miidiir Bagyardimcisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Madde 61 — Miidiir bagyardimcisi, ders okutmanmn yaninda midiiriin en
yakin yardimcisidir. Miidiiriin olmadigi zamanlarda miidiire vekalet eder. Miidiir
bagyardimcisi, okulun her tiirlii egitim-Ggretim, yonetim, Ogrenci, personel,
tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik,
beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, ndbet, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili
olarak okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yapar. Bu goérevlerin yapilmasindan
ve okulun amaglarina uygun olarak isleyisinden miidiire kars1 sorumludur.

Miidiir bagyardimcisi, gorev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Miidiir Yardimeisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Madde 62 — Miidiir yardimcilar1 ders okutmanin yaninda okulun her tiirlii
egitim-O0gretim, yonetim, Ogrenci, personel, tahakkuk, taginir mal, yazigma, sosyal
etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, ndbet, koruma, temizlik,
diizen, halkla iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul miidiirii tarafindan verilen
gorevleri yapar. Midiir yardimcilar1 bu gorevlerin yapilmasindan ve okulun

amaglarina uygun olarak isleyisinden miidiire kars1 sorumludurlar.
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Midiir yardimcilari, gorev taniminda belirtilen diger goérevleri de yapar

(MEB, ilk&gretim Kurumlari Yénetmeligi).

Yoneticiden Beklentiler

Egitim yoneticilerinden velilerin, Ogrencilerin, c¢evrenin ve okuldaki
personelin bir takim beklentileri olusmaktadir. Beklentiler, egitim odakli olup cagdas
egitim geregi sadece okul ile sinirlt degildir. Celik (1995), bunu su sekilde ifade
etmektedir: Egitim yoneticilerinin ¢alistiklar1 kurumda, herkes tarafindan paylagilan
ortak degerler ve inanglar olusturmasi da gerekir. Bir egitim Orgiitii, tim politika ve
eylemlerini yonlendiren saglam bir misyonla hayatiyetini siirdiirebilir. Egitim
yoneticisinin artik, sadece koltugunda oturarak bir mevzuat bekgisi gibi kati
biirokrasi kurallariin arkasma sikisip kalma donemi gerilerde kalmistir. Okul
dinamik bir cevredir. Toplumun okul orgiitlerinden beklentileri her gecen giin
degismektedir.

Okul yoneticisi, okulu bagli bulundugu c¢evreden bagimsiz bir orgiit olarak
diistinmemelidir. Okul yoneticisi ¢evrenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik 6zelliklerini
dikkate almal1 ve bu yonde gelecek olan beklentilerden haberdar olmalidir. Velilerin,
Ogretmenlerin, Ogrencilerinin ve ¢evrenin, beklentilerinden haberi olmayan bir okul
yoneticisinin okulun politikasin1 olusturmasi ve okulun hedeflerini belirleyerek bu
hedefler 15181nda calismalar yapmasi diisiiniilemez.

Okul yoneticisi, ¢cevrenin okula destek ve katilimini gelistirmek icin degisik
strateji ve yontemler izleyebilir. En basitinden yonetici, ¢evrenin-velinin katilacag:
birtakim etkinliklere okulunu acabilir, onlar1 zaman zaman okula davet edebilir,
okulun bazi olanaklarindan yararlanmalarin1 saglayabilir, cesitli iletisim aracglar
siirecinde, telefon, mektup, okul gazeteleri, okul kitapciklari, konferanslar vb. degisik
iletisim  aracglarindan  yararlanilabilir. Bunlarin  disinda aile  ziyaretleri
gerceklestirilebilir. Anket tiirli araglarla ¢evrenin ve ailelerin okul ve egitime iliskin
beklentileri belirlenebilir (Sigsman, 2002).

Milli Egitim Bakanlig1 okuldan beklentilerin attigi gérmiis ve bu yonde
projeler baglatmistir. Okul yontemcilerini de bu projeleri yonetmekle birinci
derecede sorumlu tutmus ve okulun bulundugu cevreye gore arastirma yapip

beklentilerin karsilanmasini istemistir. Okullar hayat olsun projesi bu uygulamanin
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en giizel orneklerindendir. Okulun bulundugu ¢evrenin 6zellikleri dikkate alinarak
okulun imkanlarinin ¢evrenin hizmetine sunulmasi amaglanmakta ve ayni zamanda
okul ile ¢evre arasinda baglant1 kurulmasi1 hedeflenmektedir. Okul kiitiiphanelerinin,
bilisim teknoloji smiflarinin  halkin  kullanimima agilmasi g¢evrenin bazi
beklentilerinin karsilanmasima yonelik olarak okul yoneticileri tarafindan yapilan
giizel calismalar olarak diisiiniilebilir.

Can’a (2002) gore bilgi toplumunun ve degisiminin mantigini yakalayan ve
buna inanan egitim yoneticisinin asagidaki davranislar1 géstermesi de beklenir. Bu
beklentiler ayn1 zamanda toplam kalite yonetimi felsefesinin de beklentileridir;

a) Yonetimin bir ekip ¢aligmasi olduguna inanir, takim ¢alismasinin 6rneklerini
kurumunda ve okulunda gergeklestirir.

b) Karara katilmanin 6nemine ve geregine inanarak karardan etkileneceklere
karar siirecinin asamalarinda goriiglerini ortaya koymalarina firsatlar verir.

€) Calisanlarin her firsatta kendilerini ifade edebilmeleri i¢in orgiitlenmelerine
inanarak bunun zeminini hazirlamaya calisir.

d) Arastirma, gelistirme ve yenilestirmenin siirekliligine inanarak, kendini
yeterli gormeden devamli daha etkili yenisini aramanin ¢abasini gosterir.

e) Zaman yonetimi bilincine sahip olarak, zaman yonetiminin gereklerini
islemlere ve davranislara dontistiiriir.

f) Isini sever, calisanlarina isini ve kurumunu sevdirir, icten ve istekli kurumsal
baglilig, biitiinlesmeyi ve “biz’” duygusunu saglar.

g) Her biri ayr1 bir deger olarak personeline insan kaynaklari anlayisi ile
yaklasabilir.

h) Kurum amaglart ile &gretmenlerin, 6grencilerin, velilerin ve tim egitim
calisanlarinin, amag, beklenti ve ihtiyaclarin1 birlikte diisiinerek bunu
dengeleyebilir.

1) Etkili okullara etkili siniflarla ulasilabileceginin bilinciyle, 6gretmenlere etkili
siiflari olusturmanin yontem ve tekniklerinde kilavuzluk eder.

J) Bir 6gretim lideri olarak, nitelikli 6gretmenlerle nitelikli 6grencileri hazirlama
stirecinde kendini sorumlu ve dnemli bir rehber kabul eder.

k) Egitim kurumunda gergeklestirilebilecek hedefleri tim kurum calisanlariyla

olusturarak, okul vizyonunun paylasilmasini ve benimsenmesini saglar.
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I) Okulda ortak degerler gelistirerek, gii¢lii orgiitsel kiiltiir olusturarak dgrenci,
Ogretmen ve okul basarisinin ve etkililiginin saglanmasinda dogrudan ve
dolayli katkilarini ortaya koyar.

m) Herkesi okulda bulunmaktan mutlu olan bireyler héline getirmeye ¢alisir,
etkili yonetimin, kaliteli egitim ve 6gretimin drneklerini olusturur.

Okul yoneticisinin artik eskisi gibi yerinde oturan ve mevzuat kurallarini
uygulayan bir memur olmaktan ¢ikmasi gerektigi soyleyebiliriz. Artik iyi bir okul
yoneticisi okulun disina ¢ikmali, okul ve veli arasinda {ist diizeyde bir igbirligine
gitmelidir. Orgiitiinii disa ve ¢evreye acmali, yeni, egitim ve dgretim olanak ve
teknolojilerini yakindan takip etmelidir. Her durumda aileyi igin i¢ine sokmali aile ile
diyalog kurmaktan kag¢inmamalidir. Ailenin beklentilerine en iyi sekilde cevap
vermeli, onlar1 okula davet ederek problemlerini dinlemeli ve ¢dzliim yollar
tiretmelidir.

Veli

Ogrenci velisi, Milli Egitim Bakanlig1 Ilkdgretim Kurumlar1 Y6netmeliginde,
O0grencinin annesi, babasi veya yasal olarak sorumlulugunu iistlenen kisiyi ifade
etmektedir (MEB 1Ilkdgretim Kurumlari Yonetmeligi). Aym ydnetmelikte her
Ogrencinin bir velisinin bulunmast zorunlulugu su sekilde ifade edilmistir: Her
ogrencinin bir velisinin olmasi zorunludur. Veli 6grencinin; anne, baba veya yasal
sorumlulugunu {istlenen kisidir. Ogrenciler i¢in, okulun bulundugu yerde oturan,
ogrencinin egitim-0grenim durumu ile yakindan ilgilenebilecek, anne, baba veya
yasal sorumlulugunu {istlenen kisi tarafindan yazili olarak bildirilen ve 18 yasindan
biiyiik olan bir kisi de veli olabilir. Veli gosteremeyen yatili 6grencilerin veliligini
okul miidiirii {izerine alir (MEB Ilkdgretim Kurumlar1 Y6netmeligi, Madde 24).

Yonetmelikte de belirtildigi gibi her 6grencinin mutlaka bir velisinin olmasi
gerekmektedir. Okul yoneticileri her 6grencinin veli bulundurma zorunlulugunu goz
ontinde bulundurarak 6grencileri okula bu sekilde kayit etmelidirler. Diger 6nemli bir
durumun ise velisi bulunmayan Ogrencilerin velisinin okul miidiiri oldugunun
yonetmelikte belirtilmis olmasidir.

Gazali ve Ibni Haldun'a gore, ¢ocuk temiz bir cevher olarak dogar, hayir ve
ser kazanma kabiliyetine sahiptir. Cocuk anne ve babasina emanettir. Bunlarin iyi ya

da kotii davranislar ¢ocuk tarafindan taklit edilir. Cocugun iyi ya da kotii davranislar
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kazanmasinda anne ve babanin kesin sorumlulugu bulunmaktadir (Biiyiikkaragoz,
Musta, Yilmaz, Pilten, 1997).

Egitim sadece okulda gerceklesen bir siire¢ degildir. Okulun disinda aile de
1yi bir egitimin gerceklesmesinde 6nemli bir rol oynar. Aile, egitim agisindan okulun
disindaki en etkili ¢gevredir ve ¢ocugun okula gitmesiyle bu ¢evrenin 6nemi azalmaz.
Aile, ¢ocugun egitiminde tek basina dnemli bir rol oynayacagi gibi ayni zamanda
egitim ile dogrudan ilgilenen okulunda 6nemli bir partneri olarak goriilebilir. Bu
yilizden egitim acisindan okul aile arasinda saglam bir iliskinin kurulmasi énemli bir
gerekliliktir (Erdogan, 2000).

Egitim acisindan en biiyilk sorumlulugun velinin tzerine diistiigiinii
sOyleyebiliriz. Ciinkii egitim ilk 6nce ailede baglamaktadir. Veli, ¢ocugunu en iyi
sekilde egitmelidir. Velinin diger bir 6nemli gorevi planli ve kasith bir egitim ortami
olan okula ¢ocugunun devamini saglamak ve onun en iyi egitimi almasini saglamak
olmalidir.

Cagdas egitim anlayisinda velinin goérevinin ¢ocugunu okula gondermekle
bittigini sdyleyemeyiz. Iyi bir veli ayn1 zamanda okul ile biitiinlesmelidir. Okulun her
tiirlii isleyisinden haberi olmali ve bu islere katilip ¢ocugunun basarisini artirmalidir.
Ancak bu sekilde okul ve c¢ocuguna karsi gérev sorumluluklarini yerine getirmis
olabilir. Veliler okul i¢inde yapilan her tiirlii sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilarak,
okulun ¢evreyle olan etkilesiminin giiclenmesine yardimei olabilirler.

Okul yonetimine, okul aile birlikleri kanali ile etkin bir sekilde katilabilme
imkanina sahip bulunan veliler, okulun ¢evreye agilan kapilar1 olmalidirlar. Veliler
bu katillm sayesinde okulun c¢evreyle olan iletisiminin artmasina katki
saglayabilirler.

Okullarin  etkililik gostergelerinden biri, kontrol edebildigi ¢evrenin
genisligidir. Verilen egitim yalmizca okulun kendi 6grencilerini degil olabildigince
uzak ¢evresini de egitmelidir. Bu sekilde okula gelecek olan 6grencilerin bazi bozuk
davraniglar1 daha okula gelmeden 6nce diizeltilmis olur. Giiniimiizde, egitimsel ve
sosyal degismelerin hizlanmasi, okul ile ailenin gittikce daha ¢ok yakinlagmasini
gerektirmektedir. Bu yakinlik ¢ergevesinde okul, ¢ocuk hakkinda bilgileri alir ve
boylece c¢ocugun okul disi cevresi ve hayati ile ailenin ¢ocuga karsi tutum ve
davraniglarin1 6grenir. Toplanan bu bilgiler, ¢ocugun gelismesi i¢in kullanilir.
Ogrenmede ne aile okulun ne de okul ailenin yerini alamaz. Bu anlamda iliskileri

gelistirmek i¢in, okul velilere agilmali okul kayitlar1 velilerle paylasiimalidir.
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Gerektiginde velilerin sinif ortami, dgretmen, Ogrenci, okul hakkindaki goriisleri
alinmalidir (Basar, 1999).

Cocugun egitiminden ilk olarak velilerin sorumlu olduklarini sdyleyebiliriz.
Velilerin yaninda okulun ve okul yoneticilerinin de ¢ocuklarin egitiminden sorumlu
oldugu diistiniilmelidir. Bundan dolay1 okul yoneticileri ve veliler arasinda karsilikli
iletisim ve isbirligi meydana gelmektedir. Bu iletisim ve isbirliginin dogal sonucu
ogrenci velilerinin, okul yoneticilerinden g¢ocuklar ile ilgili bazi beklentilerinin

ortaya ¢ikarmasini olasi bir sonug olarak diisiinebiliriz.

Veli Beklentileri

Okul, degisik gruplarin beklentilerinin ve baskilarinin yogunlastigr bir
orgiittiir. Uyeleri, miisterileri ve cevresi ile degisik dinamiklerin olustugu bir
ortamdir. Bu ortamda informal iliskiler yoluyla taraflarin birbirlerine karsi giic
gosterileri ve sosyal yonli daha smirli orgiitlere gére daha yogundur. Bu anlamda
okullarda yoneticiler ve 6gretmenler ve veliler arasinda diger orglitlere nazaran daha
canl etkileme faaliyetlerinin gerceklestigi sdylenebilir (Ergetin, 1993).

Diger isletmelerde oldugu gibi okullarin da i¢inde yer aldiklar1 dis ¢evrenin
cesitli talep ve beklentilerini karsilamalar1 beklenir. Dis c¢evrenin okuldan
beklentileri, farkli toplumsal cevrelere gore degisebilir. Dolayisiyla s6z konusu
beklentiler arasinda benzerlikler olabilecegi gibi farkliliklar ve ¢eliskiler de olabilir.
Hele ki degerlerin oldukc¢a karmasiklastigi, akiskan ve degisken oldugu ¢ok kiiltiirlii
toplumlarda okulun, dis ¢evrenin beklentilerini karsilamaya doniik ortak standartlar
olusturmasi oldukga gii¢ goriinmektedir (Sisman, 2002).

Velilerin ¢ocuklarmin egitimi ile ilgili olarak okul yoneticilerinden her seyi
bekledikleri diisiiniilebilir. Ozellikle giiniimiiz insaninin ¢ocuklarinin giivenlik,
rehberlik, siddetten korunma, okulun temizligi, sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilim
konularinda okuldan ve yoneticilerden yiiksek bir beklenti igine girdiklerini
sOyleyebiliriz. Bu durum sonucunda veliler okulla isbirligine ve etkili bir iletisim
kuramaya calismalidir. Velinin okulda karsilasacagi ve iletisime gegecegi ilk kisinin
okul yoneticisi oldugu soylenebilir. Bu durumun da beklentilerin daha ¢ok okul
yoneticisi odakli olmasini beraberinde getirdigini sdyleyebiliriz.

Velilerin beklentileri sadece egitim ogretim odakli olmayabilir. Veliler

egitimi Ogretimin disinda rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun saglik,
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temizlik ve fiziki sartlari, okul aile birligi gibi konularda okul ydneticilerinden ¢ok

cesitli beklentiler igerisine girebilirler.

Giivenlik

Okul giivenligi, 6grencilerin ve 6gretmenlerin kendilerini fiziksel, psikolojik
ve duygusal bakimdan 6zgiir hissetmeleridir (Donmez, 2001, Isik, 2004).

Kendini giivende hissetmeyen 6grenciler ve okul personeli okul kurumundaki
gdrevlerini ve sorumluluklarini yerine getirmekte zorlanabilir. Ozellikle yasadigimiz
bu c¢ag okul giivenligi konusunda O&grenci velilerinin okul yoneticilerinden
beklentilerinin artti§i bir donem olarak diisiiniilebilir. Veliler gilivenli okul
ortamlarini tercih etmektedirler. Milli Egitim Bakanligi da bu yonde calismalar
yapmis ve giivenlik konusunda [lkogretim Kurumlar Yénetmeliginde Ogrenci
sagliginin ve giivenliginin nasil diizenlenmesi gerektigi konusunda asagidaki
maddeleri diizenlemistir:

a) Ogrencilere okul ve gevresinde saglikli, giivenli bir egitim-6gretim ortami
saglanmasi esastir.

b) Ogrencilerin saghik muayeneleri ve gerekli asilari, periyodik olarak
yiiriirlikteki mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

c) Giindiizlii ve sosyal giivencesi olmayan 6grencilerin saglik ocagi veya saglik
kurum ve kuruluslarina sevkleri yapilir. Ekonomik durumu yetersiz olanlarin
ilag giderlerinin Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi tarafindan
karsilanmasi saglanir.

d) Okulun temizlik ve diizeninin saglanmasi, derslik, laboratuar, islik,
yemekhane, yatakhane gibi yerlerde 1s1, 151k ve havalandirmanin saglik
sartlarina uygun olmasi, 6grencilerin kilik-kiyafetlerinin saglikli ve diizenli
olmasi i¢in gerekli dnlemler alinir.

e) Ogrencilerin saglikli beslenebilmeleri igin kullanilacak sofra gereci, masalar
ve diger araglar saglik kosullarina uygun olarak bulundurulur. Mutfak veya
yemek odasi bulunmayan okullarda siniflar, temizlik ve bakimi yapilmak
kosuluyla bu amag i¢in kullanilabilir.

f) Okulda, ilk yardim dolab1 ile ilk yardim cantasi ve bunlara ait ara¢ ve

malzeme bulundurulur.
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g) Dolapta doktor regetesi ile alinmayan ve doktor tavsiyesine gore kullanilmasi
gereken ilaglar bulundurulamaz ve Ogrencilere kullandirilmaz (MEB.

[k gretim Kurumlar Yénetmeligi, Mad.139, 2012).

Okullardaki giivenlik ve 6grenci gilivenligi ¢ok boyutlu bir kavram olarak ele
almabilir. Okul binasi, bahgesi, derslikler, deprem, yangin gibi konularin yaninda
uyusturucu, tiitiin ve tiitin mamullerinden korunma gibi birgok konu okul giivenligi
kavraminin i¢ine girebilmektedir.

Okul yoneticilerinin okulun giivenli bir ortam olmasindan birinci derecede
sorumlu oldugu diisiiniilmelidir. Iyi bir okul yoneticisi giivenlik konusunu birinci
derecede gorevi saymalidir. Ciinkii glivenli olmayan bir ortamda egitim Ogretim
yapilmasi diisiiniilemez.

Giivenlik konusunda il akla gelen okul binasinin o&zellikleridir. Bagaran
(2000), okul binasinin 6zelliklerini sayarken giivenlikle ilgili sunlar1 belirtmektedir:

Okul binasi giivenli olmalidir. Okul binasi, can ve mal giivenligini saglayacak
sekilde yapilmis olmalidir. Kapilar, pencereler saglam, kilitlenebilmelidir. Hirsizlara
kotii niyetlere, baltalama olaylarina karsi i¢indekileri koruyabilmelidir.

Bina saghga uygun olmalidir. Bina, 1sinma aydinlanma havalandirma, nem
orani giineglenme, giiriiltii, hava kirlenmesi ve benzerleri yoniinden saglhga uygun
olmalidir.

Bina korunabilir olmalidir. Okul binast yangindan, selden, yelden,
vikilmaktan, ¢iiriimekten kolay korunabilmelidir.

Bina saglam olmalidir. Binanin yapiminda saglam olmayan yapi gerecleri
kullanilamamalidir. Okul binasi ozellikle depreme karsi dayanikl olmalidir. Bir okul
binasi en az elli yil kullanilabilmelidir.

Ogrencilerin ~ okuldaki ~ zamaninin  ¢ogunu  dersliklerde  gecirdigi
diisiniildiiglinde okul yoneticileri dersliklerin egitim 6gretim yapilacak sekilde
giivenli olmasim1  saglamalidirlar.  Smuif igerisindeki pencerelerin, elektrik
tesisatlarinin; sinif igerisine bagli balkonlarin ve 6grencinin giivenligini tehdit eden
her sey icin giivenlik 6nlemlerini almalidir.

Ayrica okul yoneticileri ¢ocuklar i¢in genis ve giivenli oyun ve eglence
alanlar1 diizenlemelidirler.

Oyun alanlar1 i¢in alan 6l¢iisii kuskusuz ¢cok 6nemlidir. Yapilan aragtirmalara

gore, en kiiclik alan Olgiisiiniin 250 m2 gereksinime gore 500-1000 M2 olmast; her
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cocuk i¢in alan Glgiisiiniin de ortalama 6,5 ™’den az olmamasi onerilmektedir
(Oktay, 2005).

Giivenli olmayan bir okul ortami &grenci ve okul personelini tehlikeye
sokabilir. Veliler gocuklarini rahat bir sekilde okula gondermekte tereddiitler
yasamamalidirlar. Giivenli bir okul ortamiin olmasi; okulun sosyal, kiiltiirel ve

egitim Ogretim basarilarini artiracagi sOylenebilir.

Giivenlik Acisindan Okul Yoneticisinin Gorevleri

Okul yoneticisi, okul giivenligi acisindan merkezi bir rol oynamaktadir. Okul
yoneticisi gilinliik politikalarin uygulanmasindan ve denetlenmesinden sorumlu ilk
kisidir. Daha 6nemlisi, yonetici 6grencilerin kurallara uymasini saglayacak ve onlar
denetleyecek personelin ¢aligmalarindan sorumludur. Ayni zamanda, giivenlikle ilgili
konularda Ogrencilerle, velilerle ve toplumla iletisimi saglamak gorevi de biiyiik
Olciide yoneticiye diismektedir. Yoneticiye teknik olanaklardan yararlanarak her tiirlii
giivenlik 6nlemini almanin yaninda, biitiin 6grencilerin 6grenebilecegi, calisabilecegi
ve birlikte yasayabilecegi seklindeki bir vizyonun okula yerlestirilebilmesi ig¢in
uygun bir iklimin olusturulmasinda da ¢ok onemli goérevler diismektedir (Dénmez,
2001).

Okul yoneticileri, okulun bina, bahge, deprem, yangin, dogal afetler,
uyusturucu, taciz, saldirganlik ve benzeri konularinda gilivenlik tedbirlerini
zamaninda almalidirlar. Bu konuda okul yonetimi, okuldaki diger personellerden,
velilerden, sivil toplum kuruluslarindan ve giivenlik gii¢lerinden faydalanabilir.

Ogrencilerin kendilerinden, diger 6grencilerden ya da gevreden kaynaklanan
siddet, saldirganlik, alkol, uyusturucu, cinsel taciz gibi istenmeyen davraniglara karsi
korunmalari, trafik, yangin, sel, deprem gibi olaylara kars1 can giivenliklerinin en {ist
diizeyde saglanmasi okulun ve dolayisiyla okul yoneticilerinin en Onemli
gorevlerinden biridir. Kuskusuz okul gilivenligi agisindan bakildiginda, oncelikli
olarak korunmaya muhta¢ olanlar O6grenciler olmakla birlikte, yasanan olaylar
yoneticilerin, oOgretmenlerin ve diger is gorenlerin de yeterince giivende
olmadiklarin1 gostermektedir (Dénmez, 2001).

Okul yoneticilerinin okulun giivenliginden birinci derecede sorumlu oldugunu
sOyleyebiliriz. Her ne sebeple olursa olsun okul yoneticileri aileler tarafindan

kendilerine emanet edilen 6grencinin giivenligini saglamak durumundadirlar. Veliler
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okul yoneticilerinden, &grencilerinin yangin, kaza, uyusturucu vb. tehlikelerden
korunmalarin1 ve giivenli bir sekilde evlerine geri donmelerini beklemektedirler.
Okul vyoneticileri de giivenlik konusunda okul aile birliginin ve g¢evrenin
imkanlarindan faydalanarak her tiirlii giivenlik 6nlemini almalidir.

Tiirkiye’de okul giivenligi ilgili mevzuatlara gore yiiriitiilmektedir. Okul
yoneticisi de yasal mevzuat icerisinde gerekli calismalari yapmalidir. Okul
yoneticileri, okul ve 6grenci glivenligi konusunda asagida sayilan su kanun, genelge
ve yonetmeliklerden faydalanabilir:

a) Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y onetmelik,

b) Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda Y 6netmelik,

c) Devlet Binalarimi isletme, Bakim, Onarim Y 6netmeligi,

d) Madde Bagimlilig1 Genelgesi,

e) Okul Saglig: Faaliyetleri ile ilgili genelge,

f) Okullarda Sivil Savunma Kolu Kurulmasi ve Calismasi ile ilgili Esaslar,

g) Tiitiin Mamullerinin Zararlarmimn Onlenmesine Dair Kanun,

h) Umuma Agik Yerler ve igkili Yerler ile Resmi Veya Ozel Ogretim Kurumlari

Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine Dair Yonetmelik,

i) Milli Egitim Bakanlhigi ilkdgretim ve Orta Ogretim Kurumlari Sosyal

Etkinlikler Yonetmeligi.

Rehberlik

Cocugun egitiminde, hayata ve bir {ist 6grenime hazirlanmasinda ve meslek
seciminde rehberlik hizmetlerinin roliiniin 6nemli oldugunu sdyleyebiliriz. Okul
yoneticileri de okullarda 6grenci ve velilere yonelik olarak yapilacak rehberlik
hizmetlerinin 6nemini bilmeli ve bu konuda gerekli ¢alismalar1 yapmalidir.

Okullarda yapilan egitimin kalitesinin artmasinda, iyi bir rehberlik hizmeti
verilmesinin 6nemli oldugunu sdyleyebiliriz.

Etkili bir okul yoneticisi rehberlik hizmetlerinin 6nemini bilerek, okulunun
basarisinin 6grencilere ve velilere etkili ve verimli bir rehberlik hizmeti vermekten
gectigini bilmelidir. Okuldaki 6grencilerin ilgi ve yeteneklerinin farkinda olan;
ogrencinin bu 6zelliklere gore yonlendirmesini yapan okullarin ve dolayisiyla okul

yoneticilerinin bagarisinin arttigini sdyleyebiliriz.
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Glniimiiz egitim anlayisinda ogrencilerle tek tek rehberlik yapilarak,
ogrencilerin 6zellikleri dogrultusunda yonlendirme faaliyetleri okullarda yapilabilir.

Gelisen teknoloji ve toplumsal yapida meydana gelen degismeler egitim
sistemlerine de yansimis ve c¢esitli de8isimlere neden olmustur. Kisinin yeti ve
yeteneklerini gelistirerek, kendini ger¢eklestirmesini ve topluma saglikli bir sekilde
uyumunu saglamak, onu yaratict ve iiretici bir yagsama hazirlayarak ona bilimsel ve
mesleki yeterlik ve erdemli, girisimci ve saglam karakterli bir kisilik kazandirmak,
cagdas egitimin gerekleri olarak ortaya ¢ikmistir (Binbasioglu, 2003).

Ogrenci kisilik hizmetleri, dgrencinin tiim ydnleri ile ele alinip, uygun
diizeyde gelisimini saglayabilecek ¢esitli hizmetlerin biitiiniidiir. Ogrenci kisilik
hizmetleri, bireysel farklara ve gereksinimlere cevap veren cabalar, tutumlar,
davranislar, degerler, duygular ve kisisel amaglarla ilgili olarak, bireye agirlik veren
etkinlikleri kapsar. Sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler ise 6grenci kisilik hizmetlerinin
kapsaminda bulan etkinliklerdir (Yesilyaprak, 2004).

Okul yoneticileri okullardaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinden
sorumlu olmalidirlar. Okulda yer alan O6grencilerin 6zelliklerinin bilinmesinden,
ogrencilerin psikolojik, sosyal ve ekonomik 6zelliklerinin bilinmesine kadar bircok
alanin okul yoneticileri tarafindan bilinmesinin okullarin iyi bir sekilde yonetilmesi
acisindan 6nemli oldugunu sdyleyebiliriz.

Saglikli bir toplum saglikli bireyler yetistirmekle meydana gelebilir. Bundan
dolayr okul rehberlik servislerine biiyiik isler distiigiinii soyleyebiliriz. Modern
toplumlarda rehberlik hizmetlerine ¢ok biiyiik onem verildigini ve rehberlik
hizmetlerinden en iyi sekilde faydalanildigini disiintirsek bu hizmetlerin yerine
getirilmesinde ve uygulanmasinda okul yoneticisine biiyiik bir sorumluluk diistiigiinii
sOyleyebiliriz. Aileler c¢ocuklarinin meslek se¢iminde, egitim Ogretim hayatinda
basarili olmalarinda, ilgi ve yeteneklerine gore yonlendirilmelerinde okul
yoneticilerinden ve okulun rehberlik servisinden ¢ok seyler beklemektedirler. Aileler
cocuklarinin g¢ocukluktan ergenlige, ergenlikten yetigkinliye geciste yasayacak
oldugu sorunlar karsisinda okul rehberlik servisinden faydalanmak isteyebilirler.

Yukarida sayilanlar1 yapacak ve yaptiracak olan okul yoneticileridir. Bu
yiizden okul ydneticisinin niteliklerinin iyi olmas1 gerektigini sdyleyebiliriz. Cilinkii
egitim sisteminin basarisi temelde onu isletecek olan unsurlarin niteliklerine bagh

olarak artabilir.
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Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Okullarda verilen egitimin sadece derslerle sinirlandirilmasi, 6grencilerin
kendilerini gergeklestirmelerine ve kendi kisisel becerilerini ortaya g¢ikarmaya ve
kendilerini tanimaya yetmemektedir. Derslerin yaninda Ogrencilerin kendilerini
tanimasina ve sosyal yoniinii ortaya ¢ikarmasina yardimer olacak sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerin yapilmasina ihtiya¢ vardir. Ogrenciler ders zamaninda ve ders dist
zamanlarda kendilerini gerceklestirmeye ve yeteneklerini ortaya g¢ikaracak kiiltiirel
faaliyetlere katilmalidirlar. Ogrenciler sosyal ve kiiltiirel faaliyetler katilarak,
kendilerini toplumla entegre ederek toplumun bir pargast haline gelmelidir. Ders dis1
etkinlikler, 6grencilerin ders saatleri disinda ya da bu etkinlikler i¢in belirlenen
zamanlarda, 6grencilerin kendi istekleriyle, okul yonetiminin rehberlik ve denetimi
altinda yaptiklari etkinliklerdir (Binbasioglu, 1994).

Ogrencilerin kendilerini gelistirmelerine, sosyal, kiiltiirel, egitsel, bilimsel,
sportif ve sanatsal etkinliklerle milli kiiltiiri benimsemelerine ve yaymalarina
yardimer olmak, Ogrencilerin becerilerini ve zihinsel ¢alismalarini birlestirerek cok
yonlii gelismelerini saglamak, Ogrencileri derslerde uygulanacak 6gretim yontem ve
teknikleriyle sosyal, kiiltiirel ve egitsel etkinliklerle kendilerini gelistirmelerine ve
gerceklestirmelerine yardime1 olmak, (MEB. ilkdgretim Kurumlar Yénetmeligi, M.5,
2012).

Sosyal etkinlikler kapsaminda yakin ¢evre, yurt i¢i ve yurt disina inceleme
veya ziyaret amacli geziler diizenlenebilir. Bu geziler, hazirlanacak gezi planina gore
yapilir. Herhangi bir dersle ilgili olarak veya sosyal etkinlikler kapsaminda ¢alisma
programlarinda gosterilen konularla ilgili olarak geziler diizenlenir. Geziler, Il veya
Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinden alinan izinle ve bir gezi planinin yapilmasiyla
yapilir. Gezilerde 40 6grenciye kadar bir yonetici ve en az bir gozetici 6gretmen ile
gerektiginde gonillii veli gorevlendirilir. Geziler, egitim-6gretimi aksatmayacak
sekilde diizenlenir (MEB. Sosyal Etkinlikler Yo6netmeligi, M.21, 2012).

Sosyal etkinlikler okulun ¢evreye agilmasina yardimci olabilir. Okullardaki
yoneticilerin, ogretmenlerin ve Ogrencilerin hazirlamis oldugu bir tiyatro oyunu,
piyes; tarihi ve turistik yerlere yapilan bir gezi, kermes, topluma hizmet uygulamalari
kapsaminda yapilan faaliyetler, sportif yarigsmalar okulun sosyal ve Kkiiltiirel

etkinlikleri olarak siralanabilir.
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Okul igerisinde yapilan her sosyal etkinlik, 6grencilerin sosyal ve psikolojik
olarak gelismesine imkan saglayabilir. Okul igerisindeki kuliiplerin faaliyetlerine
katilan 6grenciler bir gruba ait olma, birlikte is yapma gibi tutum ve davranislari
kazanabilir. Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile 6grenciler, bilimsel, sosyal, sanatsal ve
spor alanlarinda hem kendilerini gelistirip hem de okulunu ve ¢evreyi tanitma
amacina ulagabilirler.

Ogrenciler ders dis1 etkinlerle sosyal yasamin gerektirdigi tutum ve
davranislar1 kazanabilirler. Ogrenciler ders dis1 faaliyetlerle birlikte is yapabilmeyi
sorumluluk bilincinin gelismesini, toplumun kurallarina ve yapisina uymay1
Ogrenebilirler.

Okullarimizda yapilan ders dis1 faaliyetlerin birgogu (tiyatro, temsil, koro,
spor yarigmalar1 ) derslerle i¢ ice ge¢gmis durumdadir. Bu tip etkinliklere katilan ders
basaris1 diisiik ¢ocuklar bu sayede kendilerine olan giivenlerini kazanarak basarilarini
artirabilirler.

Ozellikle 1.ve 2. smif dgrencileri katildiklari sosyal faaliyetler sayesinde bir
guruba ait olma, kendine giivenme, takdir edilme ve emniyet i¢inde olma gibi
duygularin gelistirebilirler.

Cocugun sosyal hayata uyumunda sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin etkisinin
biiyilik oldugu diisiiniilebilir. Bu yilizden okul yoneticileri okullarda sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere yer verilmesini tesvik etmeli ve bu konu ile ilgili caligmalar
yapmalidirlar.

Yukarida deginilen tiim nedenlerden dolay1 aileler de sosyal ve kiiltiirel

faaliyetler konusunda okul yoneticilerden bir beklenti i¢ine girebilirler.
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Okulun Saghk, Temizlik ve Fiziki Sartlar:

Egitim ve Ogretimin saglikli yapilabilmesi i¢in gerekli bir diger sart ise
okulun temizligi ve havalandirilmasidir (Basaran, 2000).

Okullarimizda 6grencisi bulunan velilerin en ¢ok sikayet ettigi ve yakindigi
konularin basinda temizlik konusunun oldugunu soyleyebiliriz. Temizligin ve
hijyenin 6neminin toplu bir yasam alani olan okullarda daha da ¢ok arttigini
sOyleyebiliriz. Her veli ¢ocugunun daha temiz ve hijyenik kosullarda egitim almasini
istemektedir.

Okul yoneticileri okulun temizliginden ve hijyeninden birinci derece de
sorumludur. Okul yoneticileri okulun temizliginin yapilip yapilmadigimni ve
eksiklikleri her giin kontrol ederek gerekli 6nlemleri almalidir.

Okulun islevlerinden biri de dgrencilere temizlik aliskanligi kazandirmaktir.
Ogrenciler bulunduklar1 yerleri temiz tutmayr ve saglk kurallarina uymayi
Ogrenirler. Smfta yerlerin, camlarin, duvarlarin, siralarin ve kullandiklar1 esyalarin
temiz olmasi fiziksel ortamin olumlu sekle doniismesinde etkili olmaktadir.
Ogrencilere temizligin énemi sik sik aciklandiginda ve sinifta uygulanmasina dikkat
edildiginde bu aligkanliklar1 edinmeleri saglanabilir. Ogretmen bu konuda &nemli
olmalidir. Bdylece siif ortamimin temiz tutulmasi yoniinde olumlu bir davranis
kazandirilmis olacaktir (Ada ve Unal, 2003).

Smiflarin, siralarin ve masalarin temiz olmasinin 6grenci saglhig agisindan
onemli oldugunu sdyleyebiliriz. Ogrenciler siniflarimi temiz bulmahidirlar. Ogrenci
bu sekilde siniflarin1 temiz birakmay1 ve temizlik kuralarmi da 6grenmis olacaktir.
Her ne kadar dgrencinin temizlik kurallarin1 6grenecegi ilk yer ailesi de olsa okula da
bu konuda sorumluluk diisebilir. Iyi bir okul yoneticisi de okulu temiz tutmali ve
temizlik kurallarinin 6grenciler tarafindan 6grenilmesinde {lizerine diiseni yapmalidir.
Bu konuda ailelerle sik sik iletisime gecmeli onlarla isbirligine gitmelidir. Ailelerin
istek ve onerilerini dikkate almalidir.

Havalandirma ise, kapali bir ortamin sicaklik, nem, temizlik ve hava
hareketini insan saglik ve konforuna en uygun seviyelerde tutmak iizere havanin
sartlandirilmasidir (MEB, 2006).

Okulun ve siniflarin havalandirilmasinin temizlik agisindan onemli bir etken

oldugu diisiiniilebilir. Havlandirma yapilirken, 6zellikle ¢cok katli okullarda giivenlik
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Onlemi de goz ardi edilmemelidir. Ciinkii camlar agildiginda 6grencilerin diisme

ihtimali vardir. Bu konuda gerekli giivenlik 6nlemi alinmalidir.

Okul Aile Birligi

Cocuklarin egitiminden sorumlu olan kisilerin oncelikle aileler ve okul
baglaminda 6gretmen ve idareciler oldugunu sdyleyebiliriz. Ogrencilerin basarili
veya basarisiz olmasinda okul ve ailenin 6neminden soz edilebilir. Milli Egitim
Bakanliga da aile ile okul arasinda daha ileri diizeyde bir etkilesim ve isbirligi
saglamak, onlar1 egitimin i¢ine dahil edebilmek i¢in Milli Egitim Bakanligi Okul
Aile -Birligi Yonetmeligini ¢ikararak 31 Mayis 2005 tarih ve 25831 sayili Resmi
Gazete de yayimlamugtir.

Bu yo6netmelikle birlikte okullarimizda kurulan okul-aile birlikleri kanali ile
egitime maddi anlamda destek vermeye yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir. Cikarilan
bu yonetmelikle, okul-aile birliklerinin kurulusu, okul- aile birliginin iyeleri, okul —
aile birliginin gorev ve yetkileri tanimlanmastir.

Bu yonetmelikle okullarda maddi imkanlardan yoksun 6grencilerin zorunlu
temel ihtiyaclarinin karsilanmasi saglanmaya calisilmistir.

Okul —aile birlikleri ayni ve nakdi yardimlar1 kabul ederek okulun fiziki ve
egitim olanaklart ile ilgili ihtiyaglarinin karsilanmasinda biiyiik rol oynamaktadirlar.

Okul-aile birliklerinin kurulusu, isleyisi, yapacak olduklar1 her tiirlii sosyal ve
kiltiirel etkinliklerden saglanan gelirlerin ve bagislarin kabulii, agik alan, salon,
kantin ve benzeri yerlerin islettirilmesi ve ya kiralanarak islettirilmesinden saglanan
gelirlerin dagitim yerleri ve miktarlar1 ve bunlarin harcanirken denetlenmelerine dair
esaslar, Milli Egitim ve Maliye Bakanliginca ortaklasa hazirlanacak yonetmelikle
diizenlenmistir. Okul —aile birliklerinin gelirleri her tiirlii vergiden miistesnadir.

Okul aile birligi, okulun yonetici ve Ogretmenleri ile 6grenci velilerinden
meydana gelir.

Okul aile birligi, Milli Egitim Bakanligi Okul —Aile Birligi Yonetmeliginde
“Birlik, okul ile aile arasinda biitiinlesmeyi gerceklestirmek, veli ve okul arasinda
iletisimi ve igbirligini saglamak, egistim-0gretimi gelistirici faaliyetleri desteklemek,
maddi imkanlardan yoksun Ogrencilerin zorunlu ihtiyaglarimi karsilamak ve okula
maddi katki saglamak tizere kurulur (MEB, Okul Aile Birligi Yo6netmeligi Mad.5
2012) seklinde tanimlanmustir.
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Ayn1 yonetmelikte birligin gorev ve yetkileri su sekilde tanimlanmaigtir:

MADDE 6 — (1) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Ogrencilerin, Tiirk milli egitiminin genel ve 6zel amaglari ile temel ilkeleri ve
milli manevi degerler dogrultusunda yetistirilmeleri i¢in okul yonetimi,
ogretmenler, veliler ve ailelerle is birligi yapmak.

Okulun amag¢ ve hedeflerinin gergeklestirilmesine, egitimde kalite ve basari
icin okulun stratejik plan caligmalarina ve uygulamasina destek olmak,
egitimde firsat esitligine imkan vermek ve oOgretmenler kurulunca alinan
kararlarin uygulanmasini desteklemek amaciyla velilerle is birligi yapmak.
Ogrencilerin bagarisim artirmak amaciyla okul ydnetimince planlanan kurs,
sinav, seminer, miizik, tiyatro, spor, sanat, gezi, kermes ve benzeri egitim
faaliyetlerinin diizenlenmesine katki saglamak.

Okul yonetimiyle is birligi yaparak egitim ve Ogretim faaliyetleri digindaki
zamanlarda okulun derslik, spor salonu, kiitliphane, laboratuar ve atolyeleri
gibi egitim ortamlarinin degerlendirilmesine katki saglamak.

Okulun ihtiyaglarini karsilamak i¢in mal ve hizmet satin almak, bu hizmetlere
ilisgkin sosyal giivenlik primi, vergi ve benzeri O0demelerin yapilmasini
saglamak.

Milli bayramlar, belirli giin ve haftalar ile kiiltiirel yarigmalarin diizenlenmesi
giderlerine katkida bulunmak.

Okula yapilan ayni ve nakdi bagislar1 kabul ederek kayitlarini tutmak, sosyal,
kiiltiirel etkinlikler ve kampanyalar diizenlemek, sartli bagislar1 amacina
uygun olarak kullanmak.

Kantin ve benzeri yerleri islettirmek veya igletmek.

Okul yonetimi ile is birligi yaparak, imkéanlar1 yeterli olmayan 6grencilere
maddi ve manevi destek saglamak, ayni amagla kardes okullara da katkida
bulunmak.

28/8/2007 tarihli ve 26627 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Okul Servis
Araglar1 Hizmet Yonetmeligi’nde belirtilen yiikiimliiliikleri yerine getirmek.
Egitim ve ogretimle ilgili kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi
yapmak.

Egitim ve 0gretimi gelistirmek amaciyla olusturulan ¢alisma komisyonlarina

katki saglamak.
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m) Ulusal ve uluslararasi projelere katilmak ve proje amaglarinin
gerceklesmesine katkida bulunmak.

n) Egitim ve 6gretimle ilgili diger etkinliklere destek olmak (MEB, Okul Aile
Birligi Yo6netmeligi Mad.5 2012).

Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile birligi yonetmeliginde kurulun tabii iiyesi
olan okul miidiiriiniin gorev ve sorumluluklari su sekilde tanimlanmistir:
Okul miidiiriiniin sorumlulugu
MADDE 27 — (1) Okul miidiirii genel kurulun zamaninda ve bu Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yapilmasini saglar.

a) Birligin yaptig1 is ve islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu denetler.

b) Birligin is ve islemleri ile yapilan harcamalarda usulsiizliik veya uygunsuzluk
gormesi halinde once birlik bagkanini yazili olarak uyararak usulsiizliigiin ve
uygunsuzlugun diizeltilmesini saglar. Bu durumun devam etmesi halinde
il/ilge milli egitim miidiirligiine durumu bildirerek denetlenmesini talep eder
(MEB, Okul Aile Birligi Yoénetmeligi Mad. 5 2012).

Okul aile birlikleri okula maddi kazang saglama da 6nemli bir rol iistlenebilir.
Fakat ailelerden yardim istenmesi bazen aileleri rahatsiz edebilmektedir. Okul
yoneticisi yardim konularinda yardimin neden ve nigin toplandigimi ve nerede
kullanilacagini velilere anlatmali ve gerekli agiklamalar1 yapmalidir. Kisaca okul aile
birligi seffaf olmalidir. Yaptig1 biitiin calismalarda aileleri bilgilendirerek aileleri
rahatlamali ve bu sayede en iist seviyede katilimi saglamalidir. Yaptigi ve yapacagi is

ve islemleri mevzuata uygun bir sekilde yapmalidir.



35

Konu Ile Tlgili Yapilan Arastirmalar

Arastirmanin  bu  bolimiinde ilkogretim  6grenci  velilerinin - okul
yoneticilerinden beklentileri ile ilgili ulasilabilen arastirmalar hakkinda bilgi
verilmistir.

Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Donmez’in (2006), Usak ilinde yapmis oldugu ilkégretim kademesindeki 6grenci
velilerinin okuldan beklentileri” adli ¢alismasinda, okuldaki sosyal etkinlikleri, fakir
veliler, orta halli velilere gore, orta halli veliler, zengin velilere gore daha yeterli
bulmaktadir. Sosyo-ekonomik diizey beklentileri etkileyebilir. Okuldaki rehberlik
hizmetlerini fakir ve orta halli veliler zengin velilere gére daha yeterli bulmaktadir.

Can’in (2010), Osmaniye ilinde yapmis oldugu “Velilerin ilkdgretimden
beklentileri adli arastirmasinda, ¢ocugunun egitimine babalar kadar annelerin de ilgi
gosterdigi ortaya ¢ikmaktadir. Velilerin ¢ogunlugu ayda mutlaka en az bir defa
cocugunun egitim basaris1 ya da sosyal gelisiminin takibi i¢in okula gittikleri.

Yiizgec (2008), istanbul ilinde ilkdgretim Kurumlarmm 4.ve 5. Sinifinda
Ogrencileri bulunan velilerin, yonetici ve Ogretmenlerden beklentileri baglikli
calismasinda annelerin beklentilerinin babalarin beklentilerinden fazla oldugu
gbozlemlenmistir. Gelir diizeyi diisiikk veliler okul cevre iliskileri gibi konularda
beklentileri diistiktiir.

Sahan (2011), Denizli ilindeki 9 resmi ve 6 Ozel ilkogretim okullarinda
yapmis oldugu ilkdgretim okullarinda Ogrencisi olan velilerin y0netici Ve
ogretmenlerden  beklentileri  velilerin, yoneticilerden ve  Ogretmenlerden
beklentilerine iligkin bulgulara bakildiginda her iki okul tiirlinde 6grencisi bulunan
velilerin hem yoneticilerden hem de 6gretmenlerden “her zaman” diizeyinde beklenti
icinde olduklar1 tespit etmistir. Devlet okulunda O6grencisi bulunan veliler
yoneticilerden, oncelikle okulun giivenli bir yer olmasi icin gereken tedbirleri
almalarini, Ogrencilerin saglhigr i¢in hijyenik bir ortam ortaya g¢ikartmalarim
beklerken, Ogretmenlerden insanlara saygili olmalarini ilk basta beklemektedirler.
S6z konusu velilerin hem yoneticilerden hem de 6gretmenlerden en son beklentileri
ise evlerine ziyarete gelmelerini istemeleridir. Devlet veya 6zel okullara ¢ocuklarini
gonderen velilerin yoneticilerden beklentilerinde, onlarin yaglarina, gelirlerine,

gorisme sikligima ve Ogrencilerinin okuduklar1 siniflara gore anlamli bir farklilik
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gostermedigi tespit edilmistir. Ancak Devlet ve 6zel okullarda 6grencisi bulunan
velilerin yoneticilerden beklentilerinde, onlarin cinsiyetlerine, 6grenim durumlarina
gore anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Cinsiyetlere gore kadinlarin
lehine, 6grenim durumlarma gore ise ilkdgretim mezunu velilerin lehine anlamli bir
farkliligin oldugu belirlenmistir.

Demir (2002), 6zel ve devlet ilkogretim okulu velilerinin beklentilerini
karsilastirdig1 arastirmasinda 6zel okul velilerinin, devlet okulu velilerinden anlamli
olarak daha fazla beklenti i¢inde olduklar1 ortaya koymustur. Bu beklentilerden fiziki
yapt1 ve birimleri konusundaki beklentiler 6n plana ¢ikmaktadir. Veli beklentileri;

- Okulun fiziki yapis1 ve birimleri,
- Ogretmenler,
- Egitim-Ogretim seklindedir.

Tatlioglu (1999), Konya ilinde rehberlik ve psikolojik danismanlik servisinden
beklentiler {lizerine bir arastirma adli ¢alismasindaki 6grencilerle ilgili bulgular lise
tiirlerine gore 6grencilerin rehberlik servisinden beklentileri arasinda. 05 diizeyinde
manidar bir farklilik s6z konusu oldugu ortaya ¢ikmaistir.

Nural (1987), Trabzon ilindeki ii¢ ortaokulda yapmis oldugu, ortaokulda 6grencisi
bulunan velilerin okul yoneticilerinden bekledikleri ve bu beklentilerin okul
yoneticilerince karsilanma diizeylerini belirlemeye yonelik yapmis oldugu
arastirmasinda;

a- Ogrenci velilerinin % 70-80’nin okul ydneticilerinden yiiksek beklenti iginde
oldugu davraniglar “her zaman” olarak isaretlenmistir);

— Okulda rahat konusulabilecek ortam saglama,

— Velilerin 6ziirlerine kars1 hosgoriilii davranmadir.

b- Velilere gore okul yoneticileri, velilerin “her zaman” bekledikleri davranislarin
sadecel/2’sini “genellikle” gosterebilmektedirler.

Kocak (1989), Ankara’nmin Cankaya Ilgesi’nde okul-aile iletisiminin engellerinin
saptanmasina yonelik yaptig1 aragtirmada; yonetici ve dgretmenlerle, ana babalarin
birbirleriyle iletisimde gordiikleri engellere iliskin sonuglar soyledir:

—Denekler en 6nemli engel olarak birbirlerini tanimamay1 gérmektedirler.
—Ana-babalarin islerinin ¢ok olmasi nedeniyle okula gelememeleri,
—Ana-babalarin yoneticilere nazaran 6gretmenlerle daha rahat iletisim kurmalari

ortaya ¢ikan engellerdir.
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Yabanci Ulkelerde Yapilan Arastirmalar

Ames ve arkadaslar1 (1993), tarafindan yapilan okul-ev iletisiminin ve velinin
katiliminin saglandigi bu arastirmada, 6gretmenin ev-okul iletisimindeki roliinii,
anne babalarin anlayisi, gliven ve katilimi ve ¢ocuklarin yonlendirilmesine dayali
olmak {izere li¢ bolim de bunlarin sonuglart incelenmistir. Deneme i¢in 6rnek olarak
14 ikinci siif, 11 dordiincii simif 6gretmeni, okul-ev arasi iletisimin ii¢ bdliimiinde
gorev almistir. Arastirmada ogretmenlerin smiflarinda olan 6grencilerden, her bir
smiftaki 6grencilerin velilerinden olusan Ornek velileri ve Ogrencileri bir araya
getirilmisgtir. Arastirmanin bulgulari, okul-ev arasindaki iletisimde igerigin, velinin
katilim sikliginin artmasindaki dnemini gostermistir.

Kelley-Laine (1998), aile-okul iligskisinde yeniden yapilanma geregine
yonelik c¢alismasinda, degisik iilkelerde okul-aile iliskisine yonelik ¢aligmalar
bulundugunu vurgulamig, bunun i¢in de ailelerin gelistirilmesine yonelik olarak
okullarda ailesel etkinliklerin diizenlenmesi gerektigini belirtmistir. Calismasinda
ailenin egitilmesi sirasinda yapilmasi gereken etkinliklere 6rnekler verilmis, oneriler
sunulmustur. Bu Oneriler i¢inde oOzellikle hiikiimetin ailelere yonelik egitim
etkinliklerini desteklemesi gerekliligini vurgulamistir.

Tatar (1998), i¢inde bulundugumuz genis aile katilimi ve egitimde se¢gme
doneminde ailelerin ¢ocuklarinin okullarina kars1 tutum ve davraniglart okulla ilgili
sahip olduklar1 bilgilerin yapisin1 incelemekle ortaya konulacagini savunmustur.
Calismada, 765 Israilli ailenin ¢ocuklarmin okullariyla ilgili sahip olduklar1 bilginin
kapsam ve kaynagi aragtirilmistir. Arastirmanin sonuglari, annelerin babalara oranla
gerek i¢ kaynaklara yonelik daha ¢ok bilgiye sahip olma durumu, gerekse okul
ziyaretleri, 6gretmenler ve miidiirle goriisme gibi i¢ kaynaklar1 daha ¢ok kullanmada
daha etkili olduklarini gdstermistir. Ayrica lise 6grencilerinin aileleri, ilk ve ortaokul
ogrencilerinin ailelerine gore i¢ bilgi (okul ziyaretleri, goriisme...) kaynaklarin1 daha
az kullandiklar1 belirtilmistir. Arastirma, bilgili ailelerin hem c¢ocuklarina hem de
ilgili egitim kurumlarina sunulabilecek avantajlar1 vurgulamaktadir.

Hill ve Taylor (2004), ailelerin okul tutumlari ve g¢ocuklarin akademik
basarilar1 arasindaki iligkiyi inceledikleri arastirmalarinda veli ve okulun, basarida
ana mekanizmay1 olusturdugunu belirtmektedirler. Velilerin okula katilimlarmi ve

tutumlarini; sosyo ekonomik yapilari, etnik kokenleri, demografik o6zellikleri,
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kiiltirel arka planlar, egitim durumlari, yasadiklar1 gevre, kaynaklarin yetersizligi,
ulagim problemleri, stresli olma gibi veli 6zellikleri etkilemektedir.

Bunlarin yaninda 6grencileriyle ayni kiiltiirden gelen 6gretmenlerin, ayni
kiltirden olmayan Ogrencilerin velilerine oranla daha fazla iletisime girme
olasiliklari, ailelerin akademik becerileri, demografik faktorler disinda ailelerin
psikolojik durumlari, kendileri hakkinda olumsuz duygular iginde olmalari, zihinsel
yeteneklerine giivenmeme, yoksulluk deneyimleri, kendi okul deneyimleri okulla
baglant1 kurmalarin1 etkiler.

Foster (2002) ABD’nin California eyaletine bagli Madera sehrinde ailelerin,
ogrencilerin, 0gretmenlerin ve okul yoneticilerinin okul giivenligini etkileyen i¢ ve
dis etkenlere iligkin algilarini belirlemeyi amaglayan bir aragtirma yapmistir. Ve su
sonuca ulagmistir;

» Biitiin katilmcilar, mudiirlerin okul giivenligi agisindan kilit bir role sahip
oldugunu belirtmislerdir

Buffo (2005) Chicago’daki ogrencilerin, 6gretmenlerin ve velilerin okul
giivenligine iliskin algilarin1 belirlemeyi amaclayan bir calisma yiirlitmiistiir.
Aragtirma sonucunda; 6grencilerin % 6’s1, 08retmenlerin % 1,4’ ve velilerin %

1,6°s1 okul ¢evresinin giivensiz oldugunu belirlenmistir.
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IKINCi BOLUM

Yontem

Bu boliimde arastirma yontemi, evren, Orneklem, aragtirmanin smirhiliklari,
O0lcme araci, 6lgme aracinin gelistirilmesi, verilerin cinsi ve kaynagi, kullanilan

istatistik teknikler lizerinde durulmustur.

Arastirmanin Modeli

Bu arastirmayla resmi ilkogretim okullarinda g¢ocuklar1 bulunan velilerin
goriisleri alinarak; yoneticilerden beklentileri ortaya konulmaya c¢aligilmistir. Bu
arastirma betimsel bir nitelik tasimaktadir. Arastirma tarama modelindedir. Tarama
modelleri gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekli ile betimlemeyi
amagclayan arastirma yaklagimlaridir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne,
kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya c¢alisilir. Onlar1 herhangi bir
sekilde degistirme, etkileme cabasi gosterilmez. Bilinmek istenen sey vardir ve
oradadir. Onemli olan, onu uygun bir bigimde “gdzleyip” belirleyebilmektir
(Karasar, 1998).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Usak il merkezinde bulunan Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi ilkogretim okullarinda Ogrencisi bulunan veliler olusturmaktadir.
Arastirmanin kapsamina Usak il merkezindeki 5 ilkdgretim Okulu ve bu okullarda
ogrencisi bulunan 672 veli girmistir. Arastirma Orneklem se¢imi “Orneklemenin
temel kurali yansizliktir”® (Karasar 1998). Ilkesine bagli kalinarak, random

yontemiyle yapilmstir.



40

Veri Toplama Aracinin Gelistirilmesi

Anket  gelistirilmesinde ~ “Ilkogretimde  Ogrenci  Velilerinin ~ Okul
Yoneticilerinden Beklentileri” ile ilgili benzer arastirmalarin yapildigi goriilmiistiir.
Fakat yapilan aragtirmalarin bir kisminda hem yonetici hem de 6gretmenlerin birlikte
incelendigi; bir kisminda ise sadece sinif bazinda incelemenin oldugu; diger bir kisim
arastirmalarda ise rehberlik, giivenlik, sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler ve 6grenci
kuliipleriyle smirli kaldig1 goriilmistiir.

Arastirma kapsaminda YOK tez merkezine girilerek gerekli arastirmalar
yapilmistir. Calismayla ilgili olarak alanyazin taranmasi yapilarak ¢calismamizla ilgili
tezler incelenmistir. Diger taraftan konu ile ilgili basilmis kitaplar, ilgili Milli Egitim
Bakanligi mevzuat1 Ve siireli yayinlar incelenmistir.

[Ikdgretim dgrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentilerini belirlemek
icin gerekli verileri toplamak amaciyla alt1 bolimden olusan bir veri toplama dlgegi
gelistirilmistir. Bu amagla once velilerin okul yoneticilerinden beklentilerine iliskin
dolayli veya dogrudan yapilmis olan ¢alismalar incelenmis ve bu inceleme ile veli
beklentilerini ifade eden 113 maddeden olusan bir madde havuzu olusturulmustur.
Olgekte yer alan maddeler oncelikle alan uzmanlarinin gériislerine sunulmustur.
Uzmanlarin goriisiine gére uygun olmayan maddeler ¢ikarilmis, diizeltilmesi 6nerilen
maddeler diizeltilerek 6lgege alinmis, uygun goriilen maddeler oldugu gibi dlcekte
yer almistir. On denemeden 6nce veri toplama aracinin dil ve anlatim ozellikleri
bakimindan uygunlugu konusunda Tiirk¢e uzmanlarina maddeler verilmistir. Dil ve
anlatim bakimindan gerekli diizenlemeler yapilarak veri toplama aracit 6n denemeye

hazir hale getirilmistir

On denemede calisma evreninde yer alan okullardan tesadiifi olarak okullar
secilmis ve bu okullardaki velilere verilerek uygulama yapilmistir. Elde edilen
sonuclar SPPS programina girilmis ve oncelikle faktor analizine uygunlugu i¢in
Kaiser-Meyer-Olkin ve Barlett testleri uygulanmistir. Tablo 1°de gorildigi gibi
Kaiser-Meyer-Olkin ve Barlett testlerinin sonuglarinin faktor analizi yapmaya uygun

oldugu belirlenmistir.
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Tablo 1. Kaiser-Meyer-Olkin ve Barlett testleri sonucu

Kaiser-Meyer-Olkin 0,839156
Approx. Chi-
Square 24194,22
Bartlett af 7503
Sig. 0

Olgegin temel faktorlerini tespit etmek icin Temel Bilesenler Analizi ve
Olcegin birbirinden bagimsiz alt faktorlerini belirlemek i¢in Varimax Dik Dondiirme
Yontemi uygulanmistir. Bu yontemlerle her bir 6l¢egin, bir ya da birden fazla yapiyr
Olcilip 0lgmedigi baska bir deyisle tek boyutlu olup olmadigina bakilmistir. Temel
Bilesenler Analizi faktor analizi ile birlikte kavramlarin kuramsal yapilarim
karsilastirmada sikca kullanilan bir yontemdir ve dlgme araglarinin yapi gegerligini
saptama yoludur (Balci, 2001; Biiyiikoztirk, 2002). Varimax Dik Dondiirme
Yontemi ile basit yapiya ve anlamli faktorlere ulasmada faktor yiikleri matrisinin
siitunlarina oncelik verilir. Bu yontemle daha az degiskenle faktor varyanslarinin
yiiksek olmasi saglanir (Tavsancil, 2002). Uygulamadan sonra yapilan faktor analizi
sonucuna gore Olgegin yedi faktorii ortaya ¢ikmustir. Uygun olmayan maddeler
cikarilarak analiz tekrar edildiginde alti boyut altinda maddelerin toplandigi
goriilmiigtir. Maddeler ¢ikarilmadan 6nceki giivenirlik katsayist o=0,671 olarak
hesaplanmistir. Diger maddelerle uyum iginde olmayan maddeler ¢ikarildiginda

geriye kalan 72 maddenin giivenirlik katsayist o=0,912 olarak hesaplanmistir.

Bu sonuglardan yola ¢ikilarak iki boliimden olusan bir 6lgek gelistirilmistir.

Birinci boliimde aciklamalar ve yedi (7) maddeden olusan, velilerin, cinsiyet,
yas, ¢ocuklarinin okuduklart smif, tahsil durumlari, idarecilerle goriisme sikliklari,
meslekleri ve aylik gelirleri ile ilgili sorulara yer verilmistir.

Ikinci boliimde ise velilerin egitim-dgretim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 ve okul aile birligi
konularindaki goriiglerini yansitmasi beklenen yetmis iki (72) adet soruya yer
verilmistir.

Tablo 2°de 72 maddelik veri toplama aracinin boyutlar1 ve faktor ylikleri verilmistir.
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Maddeler

EGITIM-OGRETIM

Egitim
Ogretim

Giivenlik

Rehberlik

Sosyal ve
kiiltiirel
faaliyetler

Okulun

temizlik, saghk

ve fiziki

Okul aile
birligi

faalivetleri

Okul yoneticileri dersleri zamaninda

0,621
baslatir
Okul yoneticileri dersleri denetleme 0.613
gorevini yapar ’
Okul yoéneticileri egitim ogretim ile 0.601
ilgili gezilerin diizenlenmesi saglar ’
Okul yoneticileri okul basarisinin
. 0,577
artirilmasi i¢in ¢alisirlar
Okul yoneticileri okul basarisinin
. . . 0,575
artirtlmasi i¢in gerekli 6nlemleri alir
Okul yoneticileri 0Ogrencilerin  okula 0573
severek gelmelerini saglar ’
Okul yoneticileri yapilan yenilikleri
. 0,571
okula getirirler
Okul yoneticileri 0grenci basarisinin
1zlenmesini ve degerlendirmesini | 0,569
yaparlar
Okul yoneticileri iyi bir dinleyicidirler | 0,567
Ihtiyag duydugumda okul ydneticilerine
e 0,565
rahatlikla ulasabilirim
Okul yoneticileri 6grencilerin  kayit
kabul vb islemlerini zamaninda yerine | 0,563
getirirler
Okuln ) "y(')'netlcllerl sevecen ve 0,561
hosgoriiliidiirler
Okul yoneticileri Tiirk¢eyi dogru, giizel
o 0,559
ve etkili kullanir
Okul yoneticileri vizyonel bir kisilige | 0,457
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sahiptir

Okul yoneticileri gorevi ile ilgili 0.455

yonetmelik ve kanunlari eksiksiz bilir ’

Okul yoneticileri okulun kaynaklarini 0.453

etkin ve verimli bir sekilde kullanir ’

Okul yoneticileri 6grencilere egitim-

ogretimle ilgili yayin, yazilim, dokiiman | 0,451

vb temin eder

Okul yoneticileri okulun diizeni ve

g o ges . 0,449

disipliniyle ilgili her tiirlii 6nlemi alir
GUVENLIK

Okul yoneticileri okulda yangin, saglik,
kaza vb olay ve durumlar icin yeterli
giivenlik onlemlerini alir

0,723

Okul yoneticileri okula  goriintili
giivenlik  sistemlerinin ~ kurulmasini
saglar

0,715

Okul yoéneticileri okul giivenliginin
saglanmasinda  diger  birimlerden
yaralanir (Rehberlik, Giivenlik, Tanitim
vb Uyusturucu)

0,691

Okul yoneticileri sosyal Kkiiltlirel ve
egitim gezilerinde gerekli gilivenlik
onlemlerin alir

0,667

Okul  yoneticileri  okul i¢indeki
kalorifer, elektrik tesisat1 vb i¢in gerekli
giivenlik 6nlemlerini alir

0,691

Okul yoneticileri ¢ok katli okullardaki
balkon, cati, pencereler i¢in gerekli
giivenlik dnlemlerini alir

0,659

Okul yoneticileri 6grencilerin yasadisi
orgiitlerin ve ideolojik faaliyetlerinin
olumsuz etkilerinden korunmasi igin
gerekli tedbirleri alir

0,635
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REHBERLIK

Okul yoneticileri rehberlik servisinin
etkin bir sekilde kullandirilmasini saglar

0,623

Okul yoneticileri gerekli ydneltme
caligmalarinin yapilmasini ve
yaptirilmasini saglar

0,605

Okul yoéneticileri kaynastirma egitimi
icin gerekli rehberlik planlarini yaptirir

0,587

Okul  yoneticileri  6grenci  kisilik
hizmetlerine 6nem verir.

0,569

Okul yoneticileri velilerle etkili bir
iletigim kurar

0,551

Okul yoneticileri 6grencilere okulda ve
okul  disginda  gerekli  rehberlik
hizmetlerinin sunulmasini saglar

0,533

Okul yoneticileri okulda rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin
saglikli sekilde yiiriitiilebilmesi igin,
hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlar1 ve
uygun calisma ortamini ve kullanilacak
arag¢ ve gereci temin eder

0,515

Okul yoneticileri rehber O6gretmenleri
gorevleri konusunda devamli kontrol
eder

0,497

Okul yoneticileri rehberlik faaliyetlerini
amacina uygun yapilmasini saglar

0,479

Okul yoneticileri rehberlik c¢aligmalari
konusunda velileri bilgilendirir.

0,461

Okul yoneticileri sosyal ve Kkiiltiirel
amacl geziler yapilmasini saglar

0,443

SOSYAL VE KULTUREL FAAL

IYETLER

Okul yoneticileri tiyatro ve sinema gibi
etkinliklere  6grencilerin  katilimini
tesvik eder

0,643
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Okul yoneticileri  G6grencileri  kitap

okuma konusunda tesvik eder 0.569
Okul yoneticileri okulu bir sosyal

faaliyet alan1 haline getirmesi i¢in 0,533
gerekli ¢aligmalar1 yapar

Okul  yoneticileri okulda yapilan 0.524
etkinlikler hakkinda velileri bilgilendirir ’
Okul yoneticileri okulda yapilacak 0519
etkinliklere velilerin de katilimin1 saglar ’
Okul yoneticileri sosyal ve kiiltiirel 0510
faaliyetlere katilimi tegvik eder ’
Okul yoneticileri miizik, spor vb

etkinliklerde basarili ogrencilerin 0,478
destekler

Okul yoneticileri sosyal ve kiiltiirel

faaliyetlerin ~ zamaninda  denetimini 0,461

yapar

OKULUN TEMIZLIiK, SAGLIK ve FiZiKi SARTLARI

Okul yoneticileri okulun standartlara
uygun yeterince temiz olmasini saglar

0,612

Okul yoneticileri okul kantinindeki
yiyecek ve igeceklerin saglikli, temiz
olmasin1 saglar

0,598

Okul yoneticileri kiitiiphane, laboratuar
ve smif ortaminin egitim Ogretim igin
uygun hale getirilmesini saglar

0,584

Okul yoneticileri okulun standartlara
uygun 1sitilmasini saglar

0,570

Okul  yoneticileri  simif  ortaminin
havlandirilmasimi ve hijyenini kontrol
eder

0,556

Okul  yoneticileri  tuvaletlerin  ve
lavabolarin saglikli yasam kosullarina
uygun olarak temizlenmesini saglar

0,542
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Okul yoneticileri 6grencilerin saglig
icin okulda saglikl1 bir ortam saglar

0,528

Okul yoneticileri tuvaletlerde temizlik
icin gerekli temizlik malzemelerinin
bulunmasini saglar

0,514

Okul yoneticileri okul kantinlerinin
yeterli ve temiz olmasini saglar

0,500

Okul yoneticileri okuldaki hizmetlilere
iizerine diisen gorevleri eksiksiz yaptirir

0,486

Okul yoneticileri okulun ara¢c ve
gerecinin  devamli  kullanilir  halde
bulundurulmasini saglar

0,472

Okul yoneticileri okulun kullanilan ve
kullanilmayan alanlarinin devamli temiz
tutulmasini saglar

0,458

OKUL AILE BiRLiGi FAALIYETLERI

Okul yoneticileri okul aile birligi
yonetimine velilerin katilimin1 tegvik

eder 0,701
Okul  yoneticileri  velilerin  bagis
yapmaya tesvik eder 0,686
Okul yoneticileri okul aile birliginin
faaliyetleri konusunda velileri
bilgilendirir 0,671
Okul yoneticileri okul aile birligi
kararlarimin  velilere  duyurulmasini
saglar 0,659
Okul yoneticileri okul aile birligi
harcamalarinin seffaf olmasini saglar 0,645
Okul yoneticileri okul aile birligi
kaynaklarimin ihtiyaca goére verimli
kullanilmasini saglar 0,629
Okul yoneticileri okul aile birliginin 0,617

velilerle etkili bir iletisim iginde
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olmasini saglar

Okul yoneticileri okul aile birligi
kararlarina velilerinin katilimini saglar

0,603

Okul yoneticileri okul aile birliginin
isleyisi konusunda velileri bilgilendirir.

0,587

Okul yoneticileri 6grencileri okul aile
birligini caligmalari konusunda
bilgilendirir.

0,573

Okul yoneticileri okul aile birliginin
Milli Egitim Temel kanununa gore
yiirtitiilmesini saglar

0,561

Okul aile birligi kanaliyla okula arag-
gere¢, yaymn, ilave tesis ve bakim
onarim gibi hizmetlerin yliriitiilmesini
saglar

0,547

Okul yoneticileri egitim-Ogretim
faaliyetleri disindaki zamanlarda okulun
derslik, spor salonu, kiitiiphane,
laboratuar ve atolyeleri gibi egitim
ortamlarinin, kamu yarar1 dogrultusunda
kullanilmasini saglamak.

0,533

Okul yoéneticileri okul aile birligine
gelir  saglamak amaciyla  sosyal
etkinlikler ve kampanyalar diizenler

0,519

Okul yoneticileri okul aile birligi
kanaliyla Egitim-0gretimle ilgili
kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla
1s birligi yapar

0,505

Okul yoneticileri okul aile birliginin
organlari(Genel Kurul-Y6netim Kurulu-
Denetleme Kurulu)arasinda
koordinasyon saglar

0,491
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Verilerin Toplanmasi

Yapilan aragtirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir.
Olusturulan anketlerin okullarda uygulanabilmesi icin Usak 1l Milli Egitim
Miidiirligiinden gerekli izin alinmistir. Caligmada kullanilacak anket formlari 1000
adet ¢ogaltilarak random yontemi ile okullara gidilerek 6grenci velilerine arastirmaci
tarafindan uygulanmustir. Anketler bir hafta sonra okullara gidilerek arastirmaci
tarafindan toplanmistir. ilkdgretim ogrenci velilerine uygulanan anketlerden 672
adedi geri donmiistiir.

Kullamlan Istatistik yontemler

Aragtirmaci tarafindan toplanan anketler SPSS 19 veri analiz programina
girilerek degerlendirilmistir. Ilkogretim ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden

beklentilerine iliskin ¢ikan sonuglar tablolar halinde ve grafikler seklinde verilmistir.
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UCUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR
Bu boliimde toplanmis olan verilerin ikinci boliimde belirtilen yontem ve
teknikler kullanilarak yapilan analizleri sonucunda elde edilen bulgular ve bu
bulgulara ait yorumlar, arastirmanin alt problemlerine gore sunulmustur. Orneklem
grubunu olusturan velilerin baz1 degiskenlere gore dagilimlar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3- Velilerin Cinsiyet, yas, egitim durumu, gelir, idarecilerle goriisme
siklig1 ve meslek degiskenlerine gore dagilim

Degiskenler N %
Cinsiyet Bayan 355 52,8
Erkek 317 47,2
Toplam 672 100,0
Yas 30 ve alt1 66 9,8
31-35 201 29,9
36-40 222 33,0
41-45 136 20,2
46 ve uzeri 47 7,0
Toplam 672 100,0
Egitim Durumu Okur -Yazar degil 15 2,2
Ilkokul 175 26,0
Ortaokul 77 11,5
Lise 214 31,8
Universite 191 28,4
Toplam 672 100,0
Gelir 0-1000 309 46,0
1000-2000 210 31,3
2000-3000 120 17,9
3000 ve tizeri 33 49
Toplam 672 100,0
Siklik Her giin 28 4,2
Haftada bir 57 8,5
15 gilinde bir 104 15,5
Ayda bir 208 31,0
Okul ¢agirinca 267 39,7
Hig gitmem 8 1,2
Toplam 672 100,0
Meslek Emekli 17 2,5
Esnaf 58 8,6
Ev hanimi 229 34,1
Isci 139 20,7
Memur 190 28,3
Serbest 39 5,8

Toplam 672 100,0
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Birinci Alt Problem

Arastirmanin birinci alt problemi “Ilkdgretim 6grenci velilerinin egitim
Ogretime, rehberlik hizmetlerine, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere, okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlarina, okul aile birligi faaliyetlerine, giivenlige iligskin beklentileri
hangi diizeydedir?” bigiminde diizenlenmistir. Bu alt probleme iliskin veli beklenti

anketinden elde edilen verilerin analizi grafik 1’de verilmistir.

Grafik 1. Veli Beklenti Anketi Puanlarina Gore Veli Beklenti Diizeyleri

30,00
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Ortalama
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Egitim Guvenlik  Rehberlik  Sosyal Temizlik  Okul-Aile

[Ikdgretim okulu velilerinin egitim, giivenlik, rehberlik, sosyal etkinlikler,
temizlik ve okul aile birligi faaliyetleri boyutlarinda beklentilerinin karsilastirildigt

grafik 1 incelendiginde Ilkdgretim okulu velilerinin en yiiksek beklenti puan
ortalamasinin X = 75,31 ile egitim boyutunda oldugu gériilmiistiir. Buna karsilik
giivenlik ile ilgili beklenti puan ortalamasinin X = 28,86 ile en diisiik oldugu ortaya
¢ikmustir. Okul Aile Birligi beklenti puan ortalamasinin X = 62,90 ile ikinci sirada

yer aldig1 goriilmektedir. Velilerin temizlik beklenti puan ortalamasinin X = 48,13,
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oldugu goriilmektedir. Rehberlik beklenti puan ortalamasinin X = 43,69, oldugu ve

sosyal ve kiiltiirel etkinlik beklenti puan ortalamasmin ise X = 32,34 oldugu tespit

edilmistir.

[lkégretim okulu velilerinin egitim-6gretim konusunda okul yéneticilerinden
yiiksek beklenti igerisinde olmalari manidar goriilmesi gereken bir durum olarak
degerlendirilebilir. Bu durum velilerin biiylik bir ¢ogunlugunun “egitim-6gretimle
ilgili kisiler” oldugu seklinde de yorumlanabilir. Bu durum ise bir¢ok 6gretmen ve
okul yoneticisi tarafindan istenilen ve arzu edilen bir durum olarak

degerlendirilebilir.

Velilerin Rehberlik konusunda yiiksek bir beklenti igerisinde olmamalari,
Tablo 3’e gore velilerin % 34,1’nin ev hanim1 ve % 20,7 nin is¢i olmalarindan dolay1
rehberligi bilmedikleri veya rehberlik konusunda ¢ok fazla bilgiye sahip olmadiklari
seklinde yorumlanabilir. Rehberlik ihtiyaclarinin karsilaniyor olmasi olumlu bir
durum olarak degerlendirilebilir. Bu durum okul yoneticilerinin velilerin ihtiyaci

olan gerekli rehberligi yerine getirdikleri seklinde de agiklanabilir.

Ortalama
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Egitim Guvenlik  Rehberlik Sosyal Temizlik — Okul Aile

Grafik 2- Tlkégretim Ogrenci Velilerinin Okul Yoneticilerinden Beklentileri
Bashkh Grafik.
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Egitim, gilivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlar1 ve okul aile birligi konularinda grafik 2 incelendiginde
velilerin egitim ve okul aile birligi konularinda yiiksek beklenti igerisinde olduklar
goriilmiistiir. Gilivenlik ve sosyal ve kiiltirel faaliyetler konusunda veli
beklentilerinin diisiik oldugu goriilmiistiir. Giivenlik ve sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
konusunda veli beklentilerinin diisiik olmasi okul yoneticilerinin bu beklentileri
karsiladigir seklinde olumlu bir bicimde yorumlanabilecegi gibi velilerin bu
konularda okul yoneticilerinden bir beklentilerinin olmadigr seklinde de
yorumlanabilir. Rehberlik konusunda veli beklentilerinin X = 43,69 diizeyinde
bulunmus olmasi velilerin bu konuda yiiksek bir beklenti i¢erisinde olmadiklari ya da
tablo 3’c¢ gore velilerin ¢ogunun bayan ve is¢ci olmasindan dolayr rehberligi
bilmedikleri seklinde de yorumlanabilir. Temizlik konusunda ise X = 48,13 olarak
bulunan beklenti diizeyinin giivenlik, rehberlik ve sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden
yiiksek olmasina karsin egitim ve okul aile birligi beklentilerine gore diisiik oldugu

goriilmektedir.

Tablo 4- Egitim Ogretim Beklenti Boyutunda Maddelere Gore Dagilim

Kesinlikle  Kismen Kesiklikle
Maddeler Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum Katilmiyorum

N % N % N % N % N % ort. Ss
ml 9 134 8 1,19 121 18,01 41 6,10 493 73,36 4,49 0,92
m2 10 1,49 33 491 135 20,09 142 21,13 352 52,38 4,18 1,01
m3 18 268 30 4,46 147 21,88 138 2054 339 50,45 4,12 1,06
m4 12 1,79 18 2,68 127 18,90 86 12,80 429 63,84 4,34 0,99
m5 11 164 22 3,27 141 20,98 104 1548 394 58,63 4,26 1,00
m6 21 3,13 27 4,02 145 2158 152 22,62 327 48,66 4,11 1,09
m7 18 2,68 28 4,17 143 21,28 150 22,32 333 49,55 4,12 1,05
m8 11 164 36 536 143 21,28 137 20,39 345 51,34 4,14 1,03
m9 18 2,68 32 476 144 21,43 151 22,47 327 48,66 4,10 1,06
m10 13 193 24 357 150 22,32 92 13,69 393 58,48 4,23 1,04
mll 7 104 21 3,13 155 23,07 74 11,01 415 61,76 4,29 0,99
m12 10 1,49 31 461 129 19,20 149 22,17 353 52,53 4,20 1,00
m13 13 193 27 4,02 140 20,83 136 20,24 356 52,98 4,18 1,02
m14 12 1,79 44 655 145 2158 180 26,79 291 43,30 4,03 1,04
m15 17 253 22 3,27 137 20,39 169 25,15 327 48,66 4,14 1,02
m16 11 164 29 432 159 2366 137 20,39 336 50,00 4,13 1,02
m17 16 2,38 45 6,70 148 22,02 141 20,98 322 47,92 4,05 1,09
m18 12 1,79 20 298 160 23,81 116 17,26 364 54,17 419 1,01
Egitim 418 0,11

Ogretim
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Arastirmada egitim-0gretimle ilgili ankette yer alan 18 maddeye verilen

cevaplarin ortalamasi X = 4,18 olarak hesaplanmistir. Buna gore ankete cevap veren
velilerin egitim-0gretim boyutunda okul midiirlerinin beklentilerini  kismen
karsiladiklar1 bi¢iminde yorum yapilabilir. Maddelere daha detayli bakildiginda
velilerin “Okul yoneticileri 6grencilerin okula severek gelmelerini saglar” bigiminde
ifade edilen beklentinin en ¢ok karsilanan beklenti oldugu (% 3,13), “Okul
yoneticileri vizyonel bir kisilige sahiptir” bigiminde ifade edilen beklentinin ise en
diisiik karsilanan beklenti oldugu goriilmektedir.

Bu sonu¢ okullarin severek gelinen yerler olarak yeniden diizenlenmesi
gerekliligini ortaya koymaktadir. Okullarin gerek veliler ve gerekse Ogrenciler
acisindan daha cazip mekanlar olarak diizenlenmesinin &grencilerin sosyallesmesi
acisindan da faydali sonuglar1 olacag: ileri siirlilebilir. Bu noktada Milli Egitim
Bakanlig1 tarafinda 2012 yilinda uygulamaya konulan “Okullar Hayat Bulsun
Projesini” yararl bir proje olarak gormek miimkiindiir. Bu ve bunun gibi projelerin
cocuklarin zararli aliskanliklardan uzaklasmalar: i¢in bir firsat olarak distiniilmesi
gerekir.

Okul yoneticilerinin vizyonel bir kisi olarak goriilmemesindeki beklentinin az
olmas1 bir¢ok nedene bagl olabilir. Ozellikle okul yoneticilerin yaptiklari is ve
islemler nedeniyle belirli yonetmelik ve uygulamalarin disina ¢ikamiyor olmalarinin
bunun en 6nemli nedeni oldugu ileri siiriilebilir.

Tablo 5-Rehberlik Beklenti Boyutuna Ait Maddelere Gore Dagilim

Kesinlikle  Kismen Katiliyorum Katilmiyorum Kesiklikle
Maddeler Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum

N % N % N % N % N % ort. ss
m26 12 1,79 32 4,76 169 2515 124 1845 335 49,85 4,10 1,05
m27 12 1,78 31 46 175 26 145 216 309 46 4,05 1,03
m28 12 1,78 37 55 172 256 169 251 282 42 4,00 1,03
m29 12 1,78 49 73 158 235 164 244 289 43 4,00 1,06
m30 16 2,38 52 7,74 148 22,02 155 23,07 301 44,79 4,00 1,09
m31 23 3,42 60 89 150 22,3 189 281 250 37,2 3,87 1,12
m32 20 2,97 53 79 163 243 178 265 258 384 3,89 1,10
m33 16 2,38 50 74 168 25 159 23,7 279 415 3,94 1,08
m34 15 2,23 45 6,7 177 26,3 132 196 303 451 3,99 1,09
m35 30 4,46 52 7,7 160 238 153 228 277 412 3,89 1,16
m36 22 3,27 38 57 182 27,1 130 193 300 446 3,9 1,11
Rehberlik 3,97 0,07
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Aragtirmada rehberlikle ilgili ankette yer alan 11 maddeye verilen cevaplarin

ortalamas1 X = 3,97 olarak hesaplanmustir. Buna gore yukarida da agiklandig: {izere
velilerin rehberlik konusunda yiiksek bir beklenti icerisinde olmamalari, Tablo 3’e
gore velilerin % 34,1°nin ev hanimi ve % 20,7 nin is¢i olmalarindan dolay1 rehberligi
bilmedikleri veya rehberlik konusunda ¢ok fazla bilgiye sahip olmadiklar1 seklinde
yorumlanabilir. Bu durum okul yoneticilerinin velilerin ihtiyaci olan gerekli

rehberligi yerine getirdikleri seklinde de agiklanabilir.
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ikinci Alt Problem

Arastirmanin ikinci alt problemi “Ilkdgretim dgrenci velilerinin cinsiyet, yas,
egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme sikligi degiskenleri ile egitim Ogretime
ilisgkin beklentileri arasinda fark var midir?” bigiminde diizenlenmistir. Bu alt
probleme iliskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin analizi Tablo 6’da

verilmistir.

Tablo 6- lkégretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret

sikhig1 degiskenleri ile egitim 6gretime iliskin beklentilerine ait istatistikler

Degiskenler N X ss sd Flt p  Anlamh Fark
.. Bayan 355 76,63 14,07
Cinsiyet Ergek 317 7384 1471 670 2516 010 Bayan
30 ve alt1 66 74,03 16,35
31-35 201 74,75 15,29
36-40 222 74,35 14,16
Yas 41-45 136 7724 1281 + 1,628 165 -
46 ve lzeri 47 78,47 13,05
Toplam 672 75,31 14,43
Okur-Yazar 15 76,40 19,89
Degil .
Bgim Lkokul 175 77,53 13,39 gﬁ‘i‘:jﬁ
Diizeyi O_rtaokul 77 73,84 15,68 4 3,863 ,004
ITlse 214 76,65 12,75 Lise-Universite
Universite 191 72,29 15,65
Toplam 672 75,31 14,43
Siklik Her giin 28 79,21 15,69
Haftada bir 57 76,32 14,97
15 giinde bir 104 74,99 13,60
Ayda bir 208 76,35 13,69 5 1,142 337 -
Okul ¢agirinca 267 74,10 15,00
Hig gitmem 8 72,25 15,37
Toplam 672 32,71 14,42
Gelir 0-1000 309 76,92 13,92

1000-2000 210 74,19 13,76
2000-3000 120 73,19 16,79
3000 veiizeri 33 75,15 12,93 3 2,578 ,053 -

Toplam 672 75,31 14,43
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75,00

Egitim-Ogretim Beklenti Ortalamasi

74,00

Bayan Erkek

Cinsiyet

Grafik 3-Cinsiyete Gore Egitim Ogretim Beklenti Ortalamasi.

Velilerin cinsiyet degiskenine gore egitim oOgretime iliskin yoneticilerden
beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 6 ve grafik 3 incelendiginde bayan velilerin beklenti
ortalamasi X = 76,63, erkek velilerin beklenti ortalamasi ise X = 73,84 olarak
hesaplanmistir. Bu ortalamalar arasinda manidar bir fark bulunamamistir (te70) =
2,516, p > 0,05). Yapilan t testi sonuglarina gére egitim-6gretim boyutunda bayan
velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklar1 gériilmektedir. Bu
ortalamalaradan tablo 3’te goriilecegi lizere arastirmaya katilan velilerin % 34,1
kismin bayan olmast ve % 28,3 kisminin memur, % 20,7 kisminin ise is¢i olmasi
memur ve is¢i velilerin ¢alisiyor olmasindan dolayr ¢ocuklarinin egitimi ile evde
bulunan ve g¢ocuklarmin egitimine vakit ayirma imkanlari daha ¢ok olan bayanlar

kadar ilgilenemedikleri seklinde de yorumlanabilir.



57

79,00

78,00

77,00

76,00

Egitim-Ogretim Beklenti Ortalamasi

75,00

74,00

I I I I I
30 ve alti 31-35 36-40 41-45 46 ve uzeri

Yas

Grafik 4-Yasa Gore Egitim Ogretim Beklenti Ortalamasi.

Velilerin yas degiskenine gore egitim oOgretime iliskin yoneticilerden
beklentileriyle ile ilgili Tablo 6 ve grafik 4 incelendiginde 30 ve alti yas grubu
velilerin beklenti ortalamast X = 74,03, 31-35 yas grubu velilerin beklenti
ortalamasi X = 74,75, 36-40 yas grubu velilerin beklenti ortalamasi X = 74,35, 41-
45 yas grubu velilerin beklenti ortalamasi X = 77,24 ve 46 yas ve lizeri grubu
velilerin beklenti ortalamasi ise X = 78,47 olarak hesaplanmistir. Bu ortalamalara
bakildiginda yas ile egitim-6gretim diizeyi degiskenleri arasinda manidar bir farkin
olmadig goriilmektedir (F4,670=1,628,>0,165).

Tablo incelendiginde yapilan F testi sonucuna gore en yiiksek beklenti
ortalamasinin X = 78,47 ile 46 yas ve iizeri veli grubuna ait oldugu goriilmektedir.
Buna gore 46 yas ve lizeri veli grubunun egitim 6gretim konusunda diger gruplara
gore daha hassas olduklarini sdyleyebiliriz. Buna karsilik f testi sonucuna gore 30
yas ve alti grubun X = 74,03 beklenti ortalamas: ile en diisiik beklentiye sahip
olduklar1 goriilmektedir. Bunu bu gruptaki velilerin gen¢ olmasindan dolayi
cocuklarinin egitim-6gretimi  konusunda fazla kaygi tasimadiklar1 seklinde

yorumlayabilirz.
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Yine grafik 4’e gore 30 ve alt1 yas grubunun diisiik beklenti i¢erisinde oldugu
,31-35 yas grubunda bu beklentinin yiikseldigi 36-40 yas grubunda ise beklentinin
distigii goriilmektedir. 40 yas {istii velilerin okul yoneticilerinden egitim &gretim
konusundaki beklentilerinin giderek arttig1 grafikten ¢ikan diger bir sonugtur. Diger
bir ifadeyle 40 yas ve lizeri grubu 6grenci velilerinin ¢ocuklarinin  egitim ve
ogretimi konusunda daha ilgili olduklari; okul yoneticilerinden daha yiiksek bir

beklenti i¢erisinde olduklar1 goriilmektedir.
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Okur-Yazar degil ikokul Ortaokul Lise Universite

Egitim Diizeyi

Grafik 5-Egitim Diizeyine Gére Egitim Ogretim Beklenti Ortalamasi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore egitim oOgretime iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ile ilgili Tablo 6 ve grafik 5 incelendiginde Okur-yazar
olmayan velilerin beklenti ortalamast X = 76,40, ilkokul mezunu velilerin beklenti
ortalamast X = 77,53, ortaokul mezunu velilerin beklenti ortalamas1 X = 73,84, lise
mezunu velilerin beklenti ortalamasi X = 76,65, iiniversite mezunu velilerin beklenti

ortalamasi ise X = 72,79 olarak hesaplanmistir. Bu sonuglar incelendiginde okur-
yazar olmayan ve ilkokul mezunu veliler ile liniversite mezunu veliler arasinda
egitim Ogretim konusunda okur-yazar olmayan ve ilkokul mezunu veliler lehine

manidar bir farkin oldugu goriilmektedir (F 670=3,863,p<0,05).
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Velilerin egitim diizeyi degiskenine goére egitim-6gretim boyutu ile ilgili
Tablo 6 incelendiginde f testi sonucuna gore ilkokul mezunu velilerin X = 77,53

beklenti ortalamasi ile yoneticilerden en yiiksek beklentiye sahip olduklari
goriilmektedir. Okur-yazar olmayan veliler de X = 76,40 beklenti ortalamasi ile

ikinci en yiiksek beklentiye sahiptir. Universite mezunu velilerin ise X = 72,79
beklenti ortalamas: ile yoneticilerden en disiik beklentiye sahip olduklar
goriilmektedir. Tlkokul ve okuryazar olmayan veli grubu ile iiniversite mezunu veli
grubunun yoneticilerden beklentileri arasinda ilokul ve okur-yazar olmayan veli
grubu lehine manidar bir fark bulunmustur.

Tablo 3’ten anlasildig1 iizere arastirmaya katilan velilerin % 34,1°i bayan
% 20,7’si ise is¢idir. Yine Tablo 3’ten anlasildig {izere arastirmaya katilan velilerin
% 46,0 oraninda biiyiik bir kismi1 0-1000 TL gelire sahiptir. Aragtirmaya katilan
velilerin bliylik bir kisminin ev hanimi, is¢i ve gelir degiskenine goére biiylik bir
kisminin 0-1000 TL gibi diisiik bir gelire sahip olmasi bu velilerin gelirlerinin diisiik
oldugu seklinde yorumlanabilir. Dogal olarak diisiik gelir grubuna ait velliler
kendileri zor sartlarda yasadiklarindan g¢ocuklarinin egitimi konusunda {iniveriste
mezunu velilerden daha yiiksek beklenti i¢ine girmis olabilirler. Ciinkii giiniimiizde
1yl bir gelir ancak iyi bir egitim alarak ve iy1 bir meslek sahibi olmakla miimkiin
olabilmekte oldugundan velilerde bu konuda yiiksek bir beklenti igerisine girmis
olabilirler. Ayrica veliler ben okuyamadim ¢ocugum okusun ve daha iyi bir gelire
sahip olarak daha iyi sartlarda yasasin seklinde bir diisiinceye de sahip olabilirler.
Universite mezunu veli grubu ise muhtemeldir ki gelirleri, refah diizeyleri ve yasam
kosullar1 ilkokul ve okur-yazar olmayan veli grubuna gore daha iyi oldugundan

yoneticilerden yiiksek bir beklenti icerisine girmemislerdir diyebiliriz.

Grafik 5’e gore ilkokul mezunu olan veliler ile lise mezunu olan velilerin
beklenti diizeylerinin diger velilere gére daha fazla oldugu goériilmektedir. Grafikten
c¢ikan ilging bir sonug ise iiniversite mezunu 6grenci velilerinin okul yoneticilerinden
en diisiik beklentiye sahip olmalaridir. Grafikteki diger bir ilging sonug ise en yiiksek
beklenti diizeyinin ilkokul mezunu grenci velilerine ait olmasidir. Ayrica okuryazar
olmayan veli grubunun ortaokul ve {iniversite mezunu &grenci velilerinden daha
yiiksek beklenti icerisinde olmalar1 arastirmadan ¢ikan ilging bir sonugtur. Okuryazar

olmayan, ilkokul ve lise mezunu o6grenci velilerinin okul yoneticilerinden
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beklentilerinin ortaokul ve iiniversite mezunu 6grenci velilerinden yiiksek ¢ikmast,
bu veli gruplarinin egitim Ogretim konusunda daha ilgili olduklar1 seklinde
yorumlanabilir.

Universite mezunu &grenci veli grubunun okul yoneticilerinden egitim
Ogretim konusundaki beklentilerinin diisiik olmasi okul yoneticilerinin  bu
beklentilerini  karsiladigi seklinde olumlu bir sonu¢ olarak diisiiniildiigiinde
beklentinin diisiik olmas1 dogal bir sonug olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Ilkokul ve okuryazar olmayan ogrenci velilerinin okul y®neticilerinden
beklentilerinin yiiksek olmasi bu gruptaki 6grenci velilerinin ¢ocuklarinin egitimi
konusunda daha ilgili olduklar1 ve ¢ocuklar1 konusunda gelecek kaygist yasadiklarini

gostermektedir.
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Grafik 6-Okulu Ziyaret Sikhigina Goére Egitim Ogretim Beklenti Ortalamasi

Velilerin idarecilerle goriisme siklig1 degiskenine gore egitim 6gretime iligkin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 6 ve grafik 6 incelendiginde, idarecilerle
hergiin goriisen velilerin beklenti ortalamast X = 79,21, idarecilerle haftada bir
goriigen velilerin beklenti ortalamas1 X = 76,32, idarecilerle 15 giinde bir goriisen

velilerin beklenti ortalamasi X = 74,99, idarecilerle ayda bir goriisen velilerin
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beklenti ortalamasi X = 76,35, idarecilerle okul ¢agirinca goriisen velilerin beklenti

ortalamas1 X = 74,10 ve hi¢ gitmem diyen velilerin beklenti ortalamas1 X = 72,25
olarak hesaplanmistir. Bu sonuglara goére velilerin egitim-6gretim boyutu ile
yoneticilerden beklentileri konusunda goriisme sikligi degiskenine gére manidar bir
fark bulunamamustir (F 670=1,142,p>0,05).

Velilerin idarecilerle goériisme sikligi  degiskenine gore egitim-6gretim
boyutu ile ilgili Tablo 6 incelendiginde f testi sonucuna gére manidar bir farkin
olmadig1 gorillmektedir. En yiiksek ortalamanin X = 79,21 ile idarecilerle hergiin
goriisen veli grubuna ait olmasi dogal bir sonug olarak yorumlanabilir. Ciinkii okula
herglin giden ve idarecilerle goriisen veli ile okula ayda bir ya da hi¢ gitmeyen
velilerin beklentilerinin ayni olmayacagi aciktir. Okula hergiin giden velilerin
beklentilerinin digerlerine gore yiiksek ¢ikmasi normal olarak karsilanabilir. Bu
durum ayni1 zamanda okula hergiin giden velilerin ¢ocuklarinin egitim-6gretimi ile

digerlerine gore daha yakindan alakadar olduklar1 seklinde de yorumlanabilir.
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Grafik 7-Gelire Gore Egitim Ogretim Beklenti Ortalamasi
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Velilerin gelir durumu degiskenine gore egitim Ogretime iligskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 6 ve grafik 7 incelendiginde geliri 0-1000
TL arasinda olan velilerin beklenti ortalamasi X = 76,92, geliri 1000 -2000 TL
arasinda olan velilerin beklenti ortalamas1 X = 74,19, geliri 2000-3000 TL arasinda
olan velilerin beklenti ortalamas: X = 73,19 ve geliri 3000- ve iizeri olan velilerin

beklenti ortalamasi1 X = 75,15 olarak hesaplanmustir (F670=2,578,p>0,05).

Velilerin gelir degiskenine gore egitim-0gretim boyutu ile ilgili Tablo 6
incelendiginde f testi sonucuna gore manidar bir farkin olmadigi goriilmektedir.
Ancak arastirmaya katilan velilerin % 46,00 gibi biiyiik bir boliimiiniin 0-1000 TL
gelilere sahip olduklari tablo 3’ten anlagilmaktadir. Burada ¢ikan f testi sonucuna
gore de manidar olmasa da ( 0-1000 TL) yani diisiik gelire sahip veli grubunun okul
yoneticilerinden diger gelir gruplarina gore daha yiiksek bir beklentiye sahip
olduklar1 gériilmektedir. Bu durumun disiik gelir grubundaki velilerin, gocuklarinin
kurtulusunu ve iyi bir ekonomik hayata sahip olmalarinin tek ve en 6nemli yolunun
okumak ve iyi bir egitim ve iyi bir gelire sahip olmasini istediklerinden
kaynaklandigini soyleyebiliriz.

Grafik 7°de goriildiigii gibi gelirin artmasina bagli olarak yoneticilerden
beklentilerin artmadig1 bir sonug olarak ortaya ¢ikmustir.

[Ikdgretim  ogrenci  velilerinin  okul yoneticilerinden beklentileri adli
arastirmada egitim Ogretim beklentilerinin 6grenci velilerinin gelir diizeyine gore
incelendiginde en yiiksek beklentinin 0-1000 TL gelire sahip olan 6grenci velilerinin
olusturdugu goriilmektedir. En diisiik beklentinin ise 2000-3000 TL gelire sahip olan
ogrenci velilerinin olusturdugu ortaya ¢ikmaktadir.

Garafik 7 incelendiginde en diisiik gelire sahip dgrenci velilerinin en yiiksek
beklenti igerisinde olmalari, velilerin 6grencilerinin daha iyi bir egitim almasi ve
Ogrencisinin egitim 6gretimi konusunda daha ilgili oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 6 incelendiginde velilerin genelinin, 6zellikle de ilkokul ve ortaokul
mezunu Velilerin  egitim-6gretim boyutunda okul yoneticilerinden yiiksek bir
beklenti igerisinde olduklar1 sdyelenebilir. Bu ise birgok velinin ¢ocuklarinin iyi bir
egitim almasi i¢in her tiirlii fedakarlig1 yapabilecekleri seklinde yorumlanabilir. Bu
durum ise velileri egitim-ogretimin igerisene ¢ekmek icin idareciler tarafindan bir

firsat olarak degerlendirilebilir.
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Uciincii Alt Problem

Arastirmanin iiglincii alt problemi “Ilkdgretim 6grenci velilerinin cinsiyet,
yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme siklig1 degiskenleri ile rehberlik
hizmetlerine iliskin beklentileri arasinda fark var midir?” bi¢iminde diizenlenmistir.
Bu alt probleme iliskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin analizi Tablo

7’de verilmistir.

Tablo 7. flkégretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret

sikhig1 degiskenleri ile rehberlige iliskin beklentilerine ait istatistikler

Degiskenler N X SS sd Flt p  Anlamh Fark
Bayan 355 44,36 9,79
Cinsiyet Erkek 317 42,95 10,01 670 1,846 ,065 -
30 ve alt1 66 42,85 11,19
31-35 201 43,49 10,52 1,731 141
36-40 222 42,92 9,62
Yas 41-45 136 44,72 8,98 4 -
46 ve lzeri 47 46,40 8,89
Toplam 672 43,69 9,91
Okur-Yazar 15 46,00 12,15
Degil . .
ilkokul 175 4543 9,47 4151 1,02 1lkokul-Univ.
Egitim Ortaokul 77 43,32 10,01 4
Diizeyi  Lise 214 44,40 9,08 3,120 ,976
Universite 191 41,28 10,57 Lise-Univ.
Toplam 672 43,69 9,91
Siklik Her giin 28 47,18 10,99

Haftada bir 57 45,21 10,12
15 giinde bir 104 42,24 9,81

Ayda bir 208 44,23 9,38 5 1,780 ,115 )
Okul 267 43,24 10,17
cagirinca
Hig gitmem 8 40,88 7,57
Toplam 672 43,69 9,91
Gelir 0-1000 309 44,84 9,86
1000-2000 210 42,64 9,45
2000-3000 120 42,81 10,61 2,579 ,053
3000 ve 33 42,88 9,96 3 )
tizeri

Toplam 672 43,69 991
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Grafik 8-Cinsiyete Gore Rehberlik Beklenti Ortalamasi.

Velilerin cinsiyet degiskenine gore rehberlige iliskin yoOneticilerden
beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 7 ve grafik 8 incelendiginde bayan velilerin beklenti
ortalamast1 X = 44,36, erkek velilerin ortalamasi ise X = 42,95 olarak
hesaplanmistir. Bu ortalamalar arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (te7o)
=1,846,p > 0,05). Yapilan t testi sonuglarmma goére rehberlik boyutunda bayan
velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklarini s6yleyebiliriz. Bu
sonucun da tablo 3’te goriilecegi lizere arastirmaya katilan velilerin % 52,8’nin
bayan ve % 47,2’nin erkek olmasindan kaynaklandigini sdyleyebiliriz. Ayrica erkek
velilerin biiyiik bir boliimiiniin ¢alisiyor olmasi boyle bir sonucu g¢ikarmig olabilir.
Tablo 3’e gore velilerin meslekleri incelendiginde sadece % 2,5’nin emekli oldugu
ve % 34,1’nin de ev hanim1 oldugu gz oniine alindiginda kalan % 63.4’niin ¢alisan
veliler oldugu tespit edilmistir. Bu durum ¢alisan velilerin islerinden dolay1 bayan
veliler kadar rehberlik konusunda bir beklenti icerisine girmedikleri seklinde

yorumlanabilir.
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Grafik 9-Yasa Gore Rehberlik Beklenti Ortalamasi

Velilerin yas degiskenine gore rehberlige iliskin yoneticilerden beklentileriyle
ilgili Tablo 7 ve grafik 9 incelendiginde 30 ve alt1 yas grubunun X = 42,85 beklenti
ortalamasina, 31-35 yas veli grubunun X = 43,49 beklenti ortalamasina 36-40 yas
veli grubunun X = 42,92 beklenti ortalamasina, 41-45 yas veli grubunun X = 44,72

beklenti ortalamasina, 46 yas ve iizeri veli grubunun ise X = 46,40 beklenti
ortalamasina sahip olduklari tespit edilmistir (F(,670=1,731,p>0,05).

Velilerin yas  degiskenine gore rehberlik  boyutu ile ilgili Tablo 7
incelendiginde f testi sonucuna gére manidar bir farkin olmadigi goriilmektedir.

Fakat tablo incelendiginde en yiiksek beklenti ortalamasmim X = 46,40 ile 46 yas ve

iizeri veli grubunda oldugu, en diisiik ortalamanm ise X = 42.85 ile 30 ve alt1 yas
grubunda oldugu goriilmektedir. 30 ve alt1 yas grubu velilerin beklentilerinin diisiik
ctkmasini bu gruptaki velilerin ¢ocuklarinin yaglari itibariyle kiigiik olmas1 ve daha
rehberlige pek ihtiyag duymadiklar seklide yorumlayabilecegimiz gibi bu velilerin
rehberlik hakkinda bilgilerinin yetersiz oldugunu da sdyeleyebiliriz. 46 yas ve lizeri
velilerin beklentilerinin yiiksek ¢ikmasini ise bu gruptaki velilerin ¢ocuklarinin sinav

kaygisi1 tasiyor olabilecegi ve ergenlik doneminde bulunuyor olabileceklerinden
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dolay1 rehberlik konusunda yoneticilerden daha yiliksek bir beklenti igerisine
girdiklerini soyleyebiliriz. Yine 46 yas ve lizeri veli grubunun beklentilerinin yiiksek
ctkmast velilerin ¢ocuklarinin gelecegi konusunda endise tasidiklar1 seklinde de
yorumlanabilir. Ayrica bu sonuglardan yola ¢ikarak yas ilerledik¢e rehberlik
konusunda idarecilerden beklentilerin arttigini da sdyleyebiliriz.

Grafik 9°da goriildiigi gibi 30 ve alti yas grubu ile 36-40 yas grubu arasi
ogrenci velilerinin rehberlik konusunda okul yoneticilerinden beklentilerinin diisiik
oldugu goriilmektedir. 40 yas ve iizeri Ogrenci veli gruplarinda ise okul
yoneticilerinden rehberlik konusundaki beklentilerin giderek arttigi grafikten ¢ikan
diger bir sonugtur.

36-40 yas grubundan sonra rehberlik konusunda velilerin okul
yoneticilerinden beklentilerinin daha yiliksek oldugu ve rehberlik konusunu 6nemli
gordiikleri sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Garafikten yola ¢ikarak Ogrenci velilerinin rehberlik konusunda okul
yoneticilerinden beklenti diizeylerinin yas ilerledikce yiikseldigi genel egilim olarak

sOylenebilir.
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Grafik 10-Egitim Diizeyine Gore Rehberlik Beklenti Ortalamasi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine goére rehberlige iliskin yoneticilerden
beklentileriyle ilgili Tablo 7 ve grafik 10 incelendiginde, okuryazar olmayan velilerin
X = 46,00 beklenti ortalamasina, ilkokul mezunu velilerin X =45,43 beklenti
ortalamasima, ortaokul mezunu velilerin X = 43,32 beklenti ortalamasina, lise
mezunu velilerin X = 44,40 beklenti ortalamasina ve iiniversite mezunu velilerin ise

X = 41,28 beklenti ortalamasma sahip olduklari hesaplanmistir. Rehberlik
boyutunda egitim diizeyi de8iskenine gbére manidar bir fark bulunamamistir

(F(4,670=3,120,p>0,05).

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore rehberlik boyutu ile ilgili Tablo 7
incelendiginde, f testi sonucuna goére manidar bir farkin olmadigi goriilmektedir.
Fakat tablo incelendiginde en yiiksek beklenti ortalamasmnin X = 46,00 ile okuryazar
olmayan velilerin oldugu bunu X = 45,43 ortalama ile ilkokul mezunlarinin takip

ettigi goriilmektedir. En diisik beklenti ortalamasi ise X = 41,28 ile iiniversite
mezunlarina aittir. Bu durumu egitim seviyesi diisiik olan velilerin rehberlik

konusunu bilmedikleri i¢in her seyi okuldan bekledikleri seklinde yorumlayabiliriz.
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Universite mezunu velilerin rehberlik boyutunda beklentilerinin diisiik ¢ikmasim
rehberlikle ilgili beklentilerini yazili ve gorsel basindan karsiladiklar1 seklinde
yorumlayabiliriz.

Rehberlikle ilgili 6grenci velilerinin egitim diizeyleriyle ilgili olarak ¢ikan
sonuclar sunlardir:

En yliksek beklentinin okuryazar olamayan 6grenci veli gurubunda oldugu en
diisiik beklentinin ise iiniversite mezunu veli grubunda oldugu goriilmektedir.
Grafikte goriildiigii gibi beklenilenin aksine bir sonug ¢ikmistir. Universite mezunu
veli grubunun rehberlik konusunda yiiksek beklentiye sahip olmasi beklenirken
aragtirmada bu grubun en diisiik beklentiye sahip oldugu gorilmiistiir. Bu durum
okul yoneticilerinin rehberlik konusunda iiniversite mezunu veli grubunun rehberlik
konusundaki ihtiyaclarint karsilamis olmasi beklentilerin diisiik olmasina neden
olmustur seklinde olumlu bir sonug¢ olarak agikalanabilir. Bu durum ayri bir
aragtirma konusu olarak da degerlendirilebilir.

Akademik olarak alt gruptaki 6grenci velilerinin rehberlik konusundaki
beklentilerinin yiiksek olmasi, velilerin rehberlik konusundaki biitiin beklentilerinin
okul yonetimi tarafindan  karsilamasini istedikleri veya rehberlik konusunu
bilmedikleri seklinde ortaya ¢ikan bir sonu¢ olarak yorumlanabilir. Buna paralel
olarak okul yoneticilerinin bu gruptaki 6grenci velilerine yonelik olarak rehberlik

faaliyetlerini daha etkili ve verimli bir sekilde yapmalar1 gerektigi sdylenebilir.
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Grafik 11- Okul Yéneticileri ile Goriisme Sikhigina Gore Rehberlik Beklenti
Ortalamasi

Velilerin idarecilerle goriisme sikligi degiskenine gore rehberlige iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 7 ve grafik 11 incelendiginde idarecilerle

hergiin goriisen velilerin X = 47,18 beklenti ortalamasina, idarecilerle haftada bir
gortisen Vvelilerin X =4521 beklenti ortalamasina, idarecilerle 15 giinde bir goriisen
velilerin X = 42,24 beklenti ortalamasina, idarecilerle ayda bir goriisen velilerin
X = 4423 beklenti ortalamasina, idarecilerle okul ¢agirinca goriisen Ogrenci
velilerinin X = 43,24 beklenti ortalamasma ve okula hi¢ gitmem diyen velilerin ise
X = 40,88 beklenti ortalamasima sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gére
idarecilerle goriisme sikligi ile rehberlik boyutu arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir (Fs 670)=1,780,p>0,05).

Velilerin idarecilerle goriigme sikligi degiskenine gore rehberlige iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek beklenti

ortalamasinin X = 47,18 ile idarecilerle her giin goriisen velilere ait oldugu
gorilmektedir.
Velilerin didarecilerle goriisme sikhi§i  degiskenine goére egitim-6gretim

boyutu ile ilgili Tablo 7 incelendiginde f testi sonucuna goére manidar bir farkin
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olmadig1 goriilmektedir. En diisiik sonug ise X = 40,88 ile okula hi¢ gitmem diyen
velilere aittir. Bu sonuglara bakildiginda dogal olarak idarecilerle hergiin goriisen
velilerin beklentilerinin yiiksek ve hi¢ goriismeyenlerin beklentilerinin disiik ¢ikmasi
normal bir sonu¢ olarak degerlendirilebilir. Ayrica herglin goriisen velilerin
cocuklariin egitim 6gretimi konusunda goriismeyenlere gore daha ilgili olduklarin

sOyleyebiliriz.
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I I I I
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Grafik 12- Gelire Goére Rehberlik Beklenti Ortalamasi

Velilerin  gelir degiskenine gore rehberlige iliskin  ydneticilerden
beklentileriyle ilgili Tablo 7 ve grafik 12 incelendiginde 0-1000 TL gelire sahip
velilerin X = 44,84 beklenti ortalamasina, 1000-2000 TL gelire sahip &grenci
velilerin X = 42,64 beklenti ortalamasima, 2000-3000 TL gelire sahip Sgrenci
velilerinin X = 42,81 beklenti ortalamasina ve 3000 TL ve iizeri gelire sahip velilerin
ise 43,69 beklenti ortalamasina sahip olduklart hesaplanmistir. Bu sonuglara gore

gelir ile rehberlik boyutu arasinda anlamli bir fark bulunamamistir

(F@670=2,579,p>0,05).



71

Velilerin  gelir degiskenine gore rehberlige iliskin  ydneticilerden
beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek veli beklenti ortalamasinin
X = 44,84 ile 0-1000 TL gelire sahip velilere ait oldugu goriilmektedir. Gelire gore

en diisiik beklenti ortalamasinin ise X = 42,64 ile 1000-2000 TL gelire sahip veliler
oldugu goriilmektedir. Tablo 3’¢ bakildiginda 0-1000 TL gelire sahip olan velilerin
% 46,00°11k bir orana sahip olduklari goriillmektedir. Bu durumu alt gelir grubundaki
velilerin ben okuyamadim ¢ocugum okusun, iyi bir is ve gelir sahibi olsun seklinde
diistindiiklerinden beklentileri yiiksek ¢ikmistir seklinde yorumlayabiliriz. Ayrica bu
durumu velilerin ¢ocuklarmin kendileri gibi olmamasini ve okuyup iyi bir gelire ve
hayat standardina ulasmanin yolununun okumaktan gegtigini diislinmmiis olabilirler
seklinde yorumlayabiliriz. Yiiksek gelire sahip velilerin ise beklentilerinin diisiik
c¢ikmasint rehberlik konusundaki beklentilerini yazili ve gorsel basin yoluyla
giderdikleri seklinde yorumlayabiliriz. Tablodan ¢ikan diger bir sonug ise gelir

arttik¢a rehberlik konusundaki okul yoneticilerinden beklentinin diisiiyor olmasidir.

Rehberlik konusunda grafik 12 incelendiginde en alt gelir grubundaki 6grenci
velilerinin en yiiksek beklenti igerisinde olduklar1 goriilmektedir. En diisiik
beklentinin ise 1000-2000 gelir araligindaki 6grenci veli grubu olusturmaktadir. 3000
ve tizeri gelir grubundaki 6grenci velilerinin rehberlik konusunda 1000-2000 ve
2000-3000 gelir grubuna oranla beklentilerinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Alt gelir grubundaki 6grenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentilerin
yiiksek olmasi bu gelir grubundaki velilerin rehberlik konusunda daha ilgili olduklar1
sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

Bu konuda okul yoneticilerinin alt gelir grubuna sahip 6grenci velilerine
yonelik rehberlik beklentilerini karsilayacak faaliyetleri artirmalari sdylenebilir.
Ayrica 3000 ve tizeri gelir grubundaki velilerin beklentilerin diisiik olmasi okul
yoneticilerinin bu beklentileri karsiladig1 seklinde de yorumlanabilir.

Genel olarak tablo 7 yorumlandiginda bayan ilkogretim okulu velilerinin
erkek ilkogretim okulu velilerine gore rehberlik alt boyutunda daha yiiksek beklenti
igerisinde olduklar1 goriilmiistiir. Buna karsilik yas arttikca rehberlik alt boyutunda
beklentinin de arttig1 tespit edilmistir. Beklenildigi gibi egitim diizeyi azaldikca
rehberlikten beklenti de artmistir. Okula gelme sikligi arttikca rehberlikten
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beklentinin de beklenildigi gibi arttigi goriilmektedir. Gelir diizeyi ile rehberlik

arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememistir.

Dordiincii Alt Problem

Arastirmanin dérdiincii alt problemi “ilkégretim 6grenci velilerinin cinsiyet,
yas, egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme sikligi degiskenleri ile sosyal ve
kiltiirel faaliyetlere iliskin beklentileri arasinda fark var midir?” big¢iminde
diizenlenmistir. Bu alt probleme iliskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin

analizi Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Ilkégretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret

sikhig1 degiskenleri ile sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere iliskin beklentilerine ait

istatistikler
Degiskenler N X ss sd F/t p  Anlamh Fark
o Bayan 355 32,71 7,18
Cinsiyet Erkek 317 3193 743 670 1,375 ,170 -
30 ve alt1 66 31,32 8,42
31-35 201 31,98 7,63
36-40 222 31,84 7,33
Yas  41-45 136 3374 604 &+ 2372 051 .
46 ve lizeri 47 33,68 7,02
Toplam 672 32,34 7,31
Okur-Yazar 15 34,73 8,86
Degil
N Ilkokul 175 33,87 6,66 flkokul-Unv
Egitim  Ortaokul 77 31,62 7,41 4 5280 ,000 LiSE-Ul’lV.
Diizeyi Lise 214 32,69 6,97 )
Universite 191 30,66 7,75
Toplam 672 32,34 7,31
Siklik  Her giin 28 34,93 7,48
Haftada bir 57 33,44 7,28
15 glinde bir 104 31,49 7,44
Ayda bir 208 32,83 6,94 5 1,910 ,091 -
Okul cagirimca 267 31,88 7,48
Hig gitmem 8 29,38 6,74
Toplam 672 32,34 7,31
Gelir 0-1000 309 33,37 6,89 0-1000/1000-
1000-2000 210 31,42 7,31 2000

2000-3000 120 3128 815
3000 ve iizeri 33 3255 684 o 4053 007 4 1600/2000-
Toplam 672 32,34 7,31 3000
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Tablo 9. Sosyal-Kiiltiirel Etkinlik Boyutunda Maddelere Gore Dagilim

Kesinlikle  Kismen Kesiklikle

Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum Katilmiyorum
Maddeler N % N % N % N % N % X Ss
m37 15 2,23 43 6,40 164 24,40 127 18,90 323 48,07 4,04 1,09
m38 19 2,83 29 432 162 24,11 100 14,88 362 53,87 4,13 1,09
m39 12 1,79 40 595 155 23,07 158 2351 307 4568 4,05 1,04
m40 21 3,13 50 7,44 170 25,30 126 18,75 305 4539 3,96 1,13
m41l 20 2,98 46 6,85 159 23,66 137 20,39 310 46,13 4,00 1,11
m42 14 2,08 35 521 179 26,64 131 19,49 313 46,58 4,03 1,06
m43 15 2,23 26 3,87 167 24,85 118 1756 346 51,49 4,12 1,05
m44 17 2,53 32 4,76 176 26,19 149 22,17 298 44,35 4,01 1,06
Sosyal ve 4,04 0,03
Kiiltiirel
Faaliyetler

Arastirmada sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerle ilgili ankette yer alan 8 maddeye

verilen cevaplarin ortalamasi X = 4,04 olarak hesaplanmustir. Buna gbre ankete
cevap veren velilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetler boyutunda okul miidiirlerinin
beklentilerini kismen karsiladiklart bigimde yorum yapilabilir. Maddelere daha
detayli bakildiginda velilerin “Okul yoneticileri okulda yapilan etkinlikler hakkinda
velileri bilgilendirir’ bigiminde ifade edilen beklentinin en ¢ok karsilanan beklenti
oldugu ( % 3,96 ), “Okul yoneticileri 6grencileri kitap okuma konusunda tesvik eder”
(% 4,13) bicimindeki beklentinin ise en diisiik karsilanan beklenti oldugu
goriilmektedir.

Sonuglara gore yoneticilerin okulda yapilan sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler
konusunda 6grenci velilerini yeterince bilgilendirdigi goriilmektedir.

Okul yoneticileri 6grencileri kitap okuma konusunda tesvik ederek onlara

kitap okuma aliskanlig1 kazandirmaya yonelik ¢aligmalar yapabilirler.
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Grafik 13-Cinsiyete Gore Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Beklenti Ortalamasi.

Velilerin cinsiyet degiskenine gore sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere iliskin

yoneticilerden beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 8 ve grafik 13 incelendiginde bayan

velilerin beklenti ortalamasi X = 32,71, erkek velilerin ortalamasi ise X = 31,93
olarak hesaplanmistir. Bu ortalamalar arasinda anlamli bir fark bulunamamustir (t(e70)
=1,375, p > 0,05). Yapilan f testi sonuglarina gore sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
boyutunda bayan velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklar
goriilmektedir. Bunu da tablo 3’ te goriilecegi lizere arastirmaya katilan velilerin
% 52,8’nin bayan ve % 47,2’nin erkek olmasi seklinde yorumlayabiliriz. Ayrica
erkek velilerin biiylik bir boliimiiniin ¢alisiyor olmast bdyle bir sonucu ¢ikarmis
olabilir. Tablo 3’e gore velilerin meslekleri incelendiginde sadece % 2,5’nin emekli
oldugu ve % 34,1’nin de ev hanimi oldugu g6z 6niine alindiginda kalan % 63.4’niin
calisan veliler oldugu goriilmektedir. Bu durumu galisan velilerin iglerinden dolayi
bayan veliler kadar sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler konusunda bir beklenti igerisine

girmemislerdir seklinde yorumlayabiliriz.
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Grafik 14-Yasa Gore Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Beklenti Ortalamasi

Velilerin yas degiskenine gore sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 8 ve grafik 14 incelendiginde 30 ve alt1 yas
grubunun X = 31,32 beklenti ortalamasina, 31-35 yas veli grubunun X = 31,98
beklenti ortalamasina, 36-40 yas veli grubunun X = 31,84 beklenti ortalamasina,
41-45 yas veli grubunun X = 33,74 beklenti ortalamasina, 46 yas ve iizeri veli
grubunun ise X = 33,68 beklenti ortalamasina sahip olduklari tespit edilmistir
(F2,670=2,372,p>0,05). Bu sonuglara bakildiginda velilerin yas degiskenine gore
sosyal ve Kkiiltirel faaliyetlerden beklentileri arasinda manidar bir fark
bulunamamusti.

Yas degiskenine gore en yiiksek beklentinin X = 33,74 ile 41-45 yas veli
grubuna ait oldugu goriilmiistiir. En diisiik beklentinin ise X = 31,32 ortalama ile 30
ve alti yas grubunda oldugu tespit edilmistir. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
konusundaki beklenti ortalamalarinda manidar bir farkliligin ¢ikmamasi velilerin
sosyal ve kiiltlirel faaliyetlerden 6nce ¢ocuklarinin egitim 6gretimini diistindikleri
seklinde yorumlanabilir. Tablo 8’den da anlasilacag: lizere okul yoneticilerinden en

yiiksek beklentinin egitim 6gretim boyutunda oldugu goriilmektedir.
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Grafik 15- Egitim Diizeyine Gore Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Beklenti

Ortalamasi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iligskin

yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 8 ve grafik 15 incelendiginde okuryazar
olamayan velilerin X= 34,73 beklenti ortalamasma, ilkokul mezunu velilerin
X = 33,87 beklenti ortalamasina, ortaokul mezunu velilerin X = 31,62 beklenti
ortalamasina, lise mezunu velilerin X = 32,69 beklenti ortalamasina ve iiniversite

mezunu velilerin X = 30,66 beklenti ortalamasma sahip olduklar tespit edilmistir.
[lkokul ve lise mezunu veliler ile iiniversite mezunu velilerin beklenti ortalamasi

arasinada manidar bir fark vardir (F 4 670=0,000,p>0,05).

Egitim diizeyinde ilkokul mezunlarmim ortalamast X = 33,87, iniversite
mezunlarinm ortalamast X = 30,66 olarak hesaplanmistir. Yine lise mezunlarinin
ortalamas: da X = 32,69 olarak bulunmustur. Bu ortalamalar arasindaki farkin
manidar oldugu goriilmektedir (F,670= 0,000,p>0,05). Yani ilkokul ve lise mezunu
olan velilerin okul yonetiminden egitim-6gretim boyutunda iiniversite mezunu olan

velilere gore daha fazla beklenti i¢erisinde olduklar1 goriilmektedir. Bu durum birgok

fedakar annenin tutumu ile Ortliisen bir durum olarak degerlendirilebilir. Ben
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okuyamadim bari ¢ocugun okusun ve giizel bir meslek sahibi olsun seklinde velilerin

tutumlarinin bir yansimasi olarak goriilebilir. Ayrica tablo 8’de en yiiksek beklenti

ortalamasiin X = 34,73 ile okuryazar olmayan veli grubuna ait olmas da yine ayni
sekilde veliler, ben okuyamadim bari gocugum okusun ve iyi bir is ve meslek sahibi
olsun seklinde diisiinmiis olabilirler diyebiliriz.

Grafik 15°te goriilecegi iizere lise mezunlarinin ortaokul mezunlarina gore
rehberlik ve sosyal etkinlik boyutunda daha yiiksek beklenti igerisinde oldugu
goriiliirken, {iniversite mezunlarinin da lise mezunlarindan daha diisiik beklenti
icerisinde olduklar goriilmektedir.

En yiiksek beklentinin ise okuryazar olmayan 6grenci veli grubu ile ilkokul
mezunu 6grenci veli grubunda oldugu goriilmektedir. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
konusunda en diisiik beklentinin {iniversite mezunu 6grenci veli grubunun olmasi bu
gruptaki Ogrenci velilerinin sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda okul
yoneticilerinden fazla bir beklenti igerisinde olmadiklarini gostermektedir. Universite
mezunu Ogrenci veli grubunun sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda okul
yonetiminin etkili olamayacagi diislincesinde olabilecegi ve bu beklentileri
kendilerinin karsilayabilecegi seklinde de yorumlanabilir. Ayni durum egitim
seviyesi diisiik gruplar agisindan da diislintildiiglinde bu veli gruplarinin sosyal ve
kiiltiirel faaliyetleri kendilerinin karsilayamayabilecegi i¢in bu beklentileri okul

yoneticilerinden bekledikleri seklinde yorumlanabilir.
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Grafik 16- Idarecilerle Goriisme Sikhgina Gére Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Beklenti Ortalamasi

Velilerin idarecilerle goriisme sikligi degiskenine gore sosyal ve kiiltiirel

faaliyetler iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 8 ve grafik 16
incelendiginde idarecilerle hergiin goriisen  velilerin X = 34,93 beklenti
ortalamasina, idarecilerle haftada bir goriisen  velilerin X = 33,44 beklenti
ortalamasina, idarecilerle 15 giinde bir goriisen velilerin X = 31,49 beklenti
ortalamasina, idarecilerle ayda bir goriisen  velilerin X = 32,83 beklenti
ortalamasina, idarecilerle okul cagirinca goriisen velilerin X = 31,88 beklenti

ortalamasina  ve okula hi¢ gitmem diyen velilerin ise X= 29,38 beklenti
ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore idarecilerle goriisme
siklig1 degiskeni ile sosyal ve kiiltiirel faaliyetler boyutu arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir (F 5 670)=1,910,p>0,05).

Buna gore yapilan f testi sonuglarina gore sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler

boyutunda X = 34,93 ortalama ile okula her giin giden velilerin daha yiiksek bir
beklentiye sahip olduklari goriilmistiir. Bu durum dogal bir sonu¢ olarak
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degerlendirilebilir. En diisiik beklentinin ise dogal olarak X= 29,38 beklenti
ortalamasi ile okula hig¢ gitmeyen velilerde oldugu goériilmektedir.

Sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler konusunda O6grenci velilerinin idarecilerle
goriisme sikligi acisindan grafik 16 incelendiginde en yiiksek beklentiye sahip
grubun okul yoneticileri ile her giin ve haftada bir goriisen veli grubunun oldugu
goriilmektedir. En az beklentiyi ise hi¢ gitmem diyen ogrenci veli grubunun
olusturdugu goriilmektedir.

Grafikten ¢ikan sonucun beklenilen bir durum oldugu dolayisiyla her giin
okul yoneticileri ile goriisen 6grenci velilerinin beklentilerinin yiiksek olmasi dogal
bir sonug seklinde yorumlanabilir. Hi¢ gitmeyenlerin de beklentilerinin diisiik olmasi

yine beklenilen ve dogal karsilanan bir sonug olarak yorumlanabilir
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Grafik 17- Gelire Gore Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler Beklenti Ortalamasi

Velilerin gelir degiskenine gore sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iliskin

yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 8 ve grafik 17 incelendiginde 0-1000 TL
gelire sahip velilerin X = 33,37 beklenti ortalamasina, 1000-2000 TL gelire sahip

velilerin X = 31,42 beklenti ortalamasina, 2000-3000 TL gelire sahip olan velilerin
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X = 31,28 beklenti ortalamasina ve 3000 TL ve iizeri gelire sahip olan velilerin ise

X = 32,55 beklenti ortalamasina sahip olduklar hesaplanmistir. Bu sonuglara gore
gelir ile sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler boyutu arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir (F 3 670)=4,053,p>0,05).

Velilerin gelir degiskenine gore sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere iliskin

yoneticilerden beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek beklenti
ortalamasinin - X = 33,37 ile 0-1000 TL gelire sahip velilere ait oldugu

goriilmektedir. Gelire gore en diisiik beklenti ortalamasinin ise X = 31,28 ile
2000-3000 TL gelire sahip veliler oldugu goriilmektedir. 0-1000 TL arasindaki
velilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iliskin beklentilerinin yiiksek olmasi tablo
3’ten de anlasilacagi tizere bu grupdaki velilerin % 46,00 gibi biiyiik bir kismin
0-1000 TL gelire sahip olmasidir. Beklentilerin yiiksek ¢ikmasini; velilerin gelir
durumlarinin diisiik olmasindan dolayr sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler konusunda
kendilerini eksik ve yetersiz gormelerinden ve bu eksikliklerinin okul yoneticileri
tarafindan karsilanabilecegini diigiiniiyor olabilecekleri seklinde yorumlayabiliriz.

Diger bir sonu¢ 3000 TL ve iizeri gelire sahip velilerinde sosyal ve kiiltiirel

faaliyetler konusundaki beklentilerinin  X= 32,55 ortalama ile hi¢c de
azimsanmayacak sekilde diisiik gelir grubuna yakin ¢ikmasindir. Bu durumu geliri
yiiksek velilerin ¢ocuklarmin kigisel ve sosyal gelisiminin tamamlanmasina,
kendilerinin farkinda olabilmelerine, kendilerini gergeklestirmelerine ve ozgiiven
kazanmalarina yardimci olacagi diisiincesi tasiyor olabileceklerinden beklenti

ortalamasi yiiksek ¢ikmistir seklinde bir yorum yapabiliriz. Gelire gore en disiik

beklenti ortalamasmimn X = 31,28 ile 2000-3000 TL gelire sahip veliler olmasini ise
bu gruptaki velilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda ihtiyaglarim
kendilerinin karsiladiklarini veya sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin 6ncelikli beklentileri
olmadigini sdyleyebiliriz.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda 6grenci velilerinin gelirleriyle ilgili
olarak grafik 17 incelendiginde en yiiksek beklentinin 0-1000 TL arasindaki dgrenci
veli grubuna ait oldugu, en diisiik beklentinin ise 2000-3000 TL arasinda gelire sahip
olan 6grenci veli grubuna ait oldugu gortilmektedir. 3000 TL ve iizerinde gelire sahip
olan oOgrenci velilerinin de Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda okul

yoneticilerinden beklentilerinin arttigini sdyleyebiliriz.
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Alt gelir grubundaki 6grenci velileri ile st gelir grubundaki 6grenci
velilerinin okul ydneticilerinden Sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler konusunda daha
yiiksek beklenti i¢erisinde oldugu goriilmektedir.

Alt gelir grubundaki Ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden sosyal ve
kiiltiirel faaliyetler konusundaki beklentilerinin yiiksek olmasi bu gruptaki velilerin
fazla sosyal ve kiiltiirel faaliyetler igerisinde olmadiklar1 ve bu yondeki ihtiyaglarini
okul araciligiyla karsilamak istedikleri seklinde yorumlanabilir.

Genel olarak Tablo 8’e bakildiginda ilkogretim 6grenci velilerinin cinsiyet
degiskeni ile sosyal ve Kkiiltlirel faaliyetlere iligkin beklentileri arasindaki iliskiye
bakildiginda bayan velilerin erkek velilere gore daha yiiksek beklenti igerisinde
olduklar1 goriilmektedir. ilkdgretim &grenci velilerinin az da olsa yaslarmin
yiikseldik¢e sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler boyutunda beklentilerinin de ytikseldigi
goriilmektedir. Egitim durumu azaldik¢a sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iliskin
beklentinin de yiikseldigi goriilmektedir. Yine beklenildigi gibi okula gelme siklig1

arttik¢a sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden beklentilerin de arttig1 goriilmektedir.
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Besinci Alt Problem

Arastirmanin besinci alt problemi “Ilkdgretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim
diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme siklig1 degiskenleri ile okulun temizlik, saglik ve
fiziki sartlarina iligkin beklentileri arasinda fark var midir?” bi¢iminde
diizenlenmistir. Bu alt probleme iliskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin

analizi Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. flkogretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret
sikhig1 degiskenleri ile okulun temizlik, saghk ve fiziki sartlarma iliskin

beklentilerine ait istatistikler

Degiskenler N X ss sd F/t p  Anlamh Fark
Bayan 355 48,33 11,12
Cinsiyet Erkek 317 4790 1159 °70 494 621 -
30 ve alt1 66 45,08 12,75
31-35 201 48,44 11,55
36-40 222 4757 10,91
Yas 41-45 136 4951 1050 <+ 21l 078 -
46 ve lzeri 47 49,68 12,13
Toplam 672 48,13 11,34
Okur-Yazar 15 49,07 13,85
Degil
Ilkokul 175 49,58 10,95 . -
Egitim  Ortaokul 77 4597 1279, 3989 003 |oKt-UM
Diizeyi Lise 214 49,53 10,05 '
Universite 191 46,02 11,86
Toplam 672 48,13 11,34
Siklik Her giin 28 51,14 11,29

Haftada bir 57 48,86 12,20
15 giinde bir 104 47,35 10,82
Ayda bir 208 49,41 10,70 5 1,688 ,135 -
Okul ¢cagirinca 267 47,05 11,76
Hig gitmem 8 45,00 11,07
Toplam 672 48,13 11,34

Gelir 0-1000 309 49,03 11,34
1000-2000 210 47,65 10,71
2000-3000 120 46,35 1261 4 1,867 ,134 -
3000 ve izeri 33 49,18 9,78
Toplam 672 48,13 11,34
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Tablo 11. Temizlik Boyutunda Maddelere Gore Dagilim

Kesinlikle  Kismen Kesiklikle
Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum Katilmiyorum

Maddeler N % N % N % N % N % X Ss

m45 20 298 39 580 148 22,02 134 1994 331 49,26 4,07 1,10
m46 20 298 35 521 129 19,20 146 21,73 342 50,89 4,12 1,08
m47 16 238 30 446 142 21,13 123 18,30 361 53,72 4,17 1,06
m48 16 2,38 40 595 146 21,73 100 14,88 370 5506 4,14 1,10
m49 26 3,87 73 10,86 149 22,17 164 2440 260 38,69 3,83 1,17
m50 42 6,25 69 10,27 125 18,60 160 23,81 276 41,07 3,83 1,24
m51 25 3,72 57 8,48 140 20,83 151 22,47 299 4449 39 1,15
m52 28 4,17 55 8,18 145 21,58 144 21,43 300 44,64 394 1,17
m53 25 3,72 47 6,99 142 21,13 138 2054 320 47,62 4,01 1,14
m54 32 476 45 6,70 137 20,39 137 20,39 321 47,77 4,00 1,17
m55 18 2,68 39 580 150 22,32 152 22,62 313 46,58 4,05 1,08
m56 18 2,68 52 7,74 138 2054 160 23,81 304 4524 4,01 1,10
Temizlik 4,01 0,05

Arastirmada okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari ile ilgili ankette yer alan

12 maddeye verilen cevaplarin ortalamasi X = 4,01 olarak hesaplanmistir. Buna
gore ankete cevap veren velilerin okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 boyutunda
okul yoneticilerinin beklentilerini kismen karsiladiklar1 bigimde yorum yapilabilir.
Maddeler daha detayli bakildiginda velilerin “Okul yoneticileri Kiitiiphane,
laboratuar ve smif ortaminin egitim dgretim i¢in uygun hale getirilmesini saglar”
bi¢giminde ifade edilen beklentinin en ¢ok karsilanan beklenti oldugu (% 4,17),
“Okul yoneticileri sinif ortaminin havlandirilmasini ve hijyenini kontrol eder ve Okul
yoneticileri tuvaletlerin ve lavabolarin saglikli yasam kosullarina uygun olarak
temizlenmesini saglar” ( % 3,83) bi¢imindeki beklentinin ise en diisiik karsilanan
beklenti oldugu goriilmektedir.

“Okul yoneticileri Kiitliphane, laboratuar ve smif ortaminin egitim dgretim
icin uygun hale getirilmesini saglar” big¢iminde ifade edilen maddeye verilen
cevaplara bakildiginda bu beklentinin en ¢ok karsilandigi goriilmektedir. Ancak
ogrenci velilerinin okulun temizlik ve hijyeni konusunda yeterince tatmin
olmadiklar1 ve bu konuda okul yoneticilerinden daha yiiksek beklenti i¢inde
olduklar1 goriilmektedir. Okul yoneticileri okulun temizligine daha c¢ok 0Ozen

gostermeli ve bu konuda velilerin beklentilerini karsilama yoluna gitmelidir.
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Ozellikle velilerin tuvaletler ve smiflarin havalandirilmas: konusunda yiiksek

beklenti i¢inde olduklar goriilmektedir.

48,40 —
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48,20 —

48,10 —

48,00 —

47,90 —

Okulun Temizlik, Saglik ve Fiziki, Sartlan

47,80

Bayan Erkek

Cinsiyet

Grafik 18- Cinsiyete Gore Okulun Temizlik, Saghk ve Fiziki Sartlarina iliskin
Beklenti Ortalamasi

Velilerin cinsiyet degiskenine gore okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina

iligskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 10 ve grafik 18 incelendiginde
bayan velilerin beklenti ortalamasi1 X = 48,33, erkek velilerin beklenti ortalamast ise

X = 47,90 olarak hesaplanmustir. Bu ortalamalar arasinda anlamli bir fark
bulunamamustir (te70)=,494 p > 0,05).

Yapilan t testi sonuglarmma gore okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari
boyutunda, bayan velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklarini
sOyleyebiliriz. Bu durumu arastirmaya katilan velilerin Tablo 3 ‘te goriilecegi lizere
% 52,8’nin bayan olmasi ve bayanlarin temizlik konusunda erkeklere gore daha

hassas olmasindan dolay1 boyle bir sonuc ¢ikmistir seklinde bir yorum yapabiliriz.
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Grafik 19-Yasa Gore Okulun Saghk, Temizlik ve Fiziki Sartalar1 Beklenti

Ortalamasi

ko gretim velilerinin yas degiskenine gore okulun temizlik, saghk ve fiziki
sartlarina iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 10 ve grafik 19

incelendiginde 30 ve alt1 yas veli grubunun X = 45,08 beklenti ortalamasina, 31-35
yag veli grubunun X = 48,44 beklenti ortalamasina, 36-40 yas veli grubunun
X = 47,57 beklenti ortalamasina, 41-45 yas veli grubunun X = 49,51 beklenti

ortalamasina, 46 yas ve iizeri veli grubunun ise X = 49,68 beklenti ortalamasina
sahip olduklar tespit edilmistir (F670=2,111,p>0,05). Bu sonuclara bakildiginda
velilerin yas degiskenine goére okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina iliskin
beklentileri arasinda manidar bir fark bulunamamuisti.

Yas degiskenine gore en yiiksek beklentinin X = 49,68 ile 46 yas ve iizeri
veli grubuna ait oldugu goriilmiistiir. En diisiik beklentinin ise X = 45,08 ortalama
ile 30 ve alt1 yas grubunda oldugu tespit edilmistir. Okulun temizlik, saglik ve fiziki
sartlar1 konusundaki beklenti ortalamalar1 arasinda manidar bir fark bulunamamustir.
46 yas ve lzeri veli grubunun beklentilerinin yiiksek ¢ikmasi bu gruptaki velilerin

temizlige 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir.
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[Ikdgretim okulu 6grenci velilerinin okul ydneticilerinden, okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlarina iligkin beklentilerinin yas boyutunda grafik 19
incelendiginde en yiiksek beklentinin 46 yas ve itizeri 6grenci veli grubunda oldugu,
en diisiik beklentinin ise 30 ve alt1 yas veli grubunda oldugu goriilmektedir.

Yine ayni grafik incelendiginde 41-45 yas grubundaki 6grenci velilerinin okul
yoneticilerinden beklentilerinin de yiiksek oldugu goriilmektedir.

Grafikten ¢ikan diger bir sonug ise 36-40 yas 6grenci veli grubundan itibaren
okul yoneticilerinden beklentilerin okulun temizlik saglik ve fiziki sartlar1 konusunda

giderek arttigidir.
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Grafik 20-Egitim Diizeyine Gore Okulun Saghk, Temizlik ve Fiziki Sartalar

Beklenti Ortalamasi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore okulun temizlik, saglik ve fiziki

sartlarina iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 10 ve grafik 20
incelendiginde okuryazar olamayan velilerin X = 49,07 beklenti ortalamasina,
ilkokul mezunu velilerin X = 49,58 beklenti ortalamasina, ortaokul mezunu velilerin
X = 45,97 beklenti ortalamasina, lise mezunu velilerin X = 49,53 beklenti

ortalamasia ve iiniversite mezunu velilerin X = 46,03 beklenti ortalamasina sahip
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olduklar1 tespit edilmistir. ilkokul ve lise mezunu veliler ile {iniversite mezunu

velilerin beklenti ortalamasi arasinda manidar bir fark vardir (F,670=0,003,p<0,05).

[Ikogretim okulu velilerinin okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina iliskin

beklentilerinin egitim diizeyi boyutunda ilkokul mezunlarinin ortalamasinin

X = 49,58 oldugu goriilmektedir. Universite mezunlarinin ortalamasinin X = 46,02,

lise mezunlarinin ortalamasinin da >_< = 49,53 oldugu gorulmektedlr Bu ortalamalar

arasindaki farkin manidar oldugu goriilmektedir (F(,670=0,03, p< 0.05). IIkokul
mezunu ve lise mezunu velilerin iiniversite mezunu velilere gére, okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlarina iliskin beklentilerinin karsilanmasinda okul yonetiminden
tiniversite mezunu velilere gore daha fazla beklenti igerisinde olduklar

goriilmektedir.

[Ikogretim okulu grenci velilerinin okul yoneticilerinden okulun temizlik,
saglik ve fiziki sartlarina iliskin beklentilerinin egitim diizeyi boyutunda grafik 20
incelendiginde en yiiksek beklentinin ilkokul ve lise mezunu 6grenci veli grubunda
oldugu goriilmektedir.

Grafik 20 incelendiginde okuryazar olmayan 6grenci veli grubunun da okul
yoneticilerinden beklentilerinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Okul yoneticilerinden okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina iligkin en az
beklentinin ise ortaokul ve iiniversite mezunu veli grubunda oldugu goriilmektedir.

Universite mezunu dgrenci veli grubunun yiiksek beklentiye sahip olmasi
beklenirken aragtirmada okuryazar olamayan veli grubu ile ilkokul mezunu veli
grubunun tniversite mezunu veli grubundan yiiksek bir beklentiye sahip olmasi

ilging bir sonug olarak yorumlanabilir.
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Grafik 21-Okulu Ziyaret Sikligina Gére Okulun Saghk, Temizlik ve Fiziki

Sartalar: Beklenti Ortalamasi

Velilerin idarecilerle goriisme siklig1 degiskenine gore okulun temizlik, saglik

ve fiziki sartlarma iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 10 ve grafik 21
incelendiginde idarecilerle hergiin goriisen  velilerin X = 51,14 beklenti
ortalamasina, idarecilerle haftada bir goriisen  velilerin X = 48,86 beklenti
ortalamasina, idarecilerle 15 giinde bir goriisen velilerin X = 47,35 beklenti
ortalamasina, idarecilerle ayda bir goriisen  velilerin X = 49,41 beklenti
ortalamasina, idarecilerle okul ¢agirinca goriisen velilerin X = 47,05 beklenti

ortalamasina  ve okula hi¢ gitmem diyen velilerin ise X= 45,00 beklenti
ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore idarecilerle goriisme
sikligr ile okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 boyutu arasinda anlamli bir fark
bulunamamustir (F s 670)=1,688 ,p>0,05).

Yapilan f testi sonuglarmna goére okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari

boyutunda X = 51,14 ortalama ile okula her giin giden velilerin daha yiiksek

beklentiye sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu durum dogal bir sonug olarak
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degerlendirilebilir. En diisiik beklentinin ise dogal olarak X = 45,00 beklenti
ortalamasi ile okula hi¢ gitmeyen velilerde oldugu goriilmektedir. Okula hergiin
giden velilerin okulun saglik, temizlik ve fiziki sartalarina ilskin beklentilerinin
yiikksek ¢ikmasi bu gruptaki velilerin bu konuda daha duyarli olduklar1 seklinde

yorumlanabilir.

49,00

48,00

47,00

Okulun Temizlik, Saglk ve Fiziki Sartlan

46,00

O—lIOOO lOOOI—ZOOO ZOOO—ISOOO 3000 Vle Uzeri
Gelir
Grafik 22-Gelire Gore Okulun Saghk, Temizlik ve Fiziki Sartalar1 Beklenti

Ortalamasi

Velilerin gelir degiskenine gore okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina

iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 10 ve grafik 22 incelendiginde
0-1000 TL gelire sahip velilerin X = 49,03 beklenti ortalamasina, 1000-2000 TL
gelire sahip velilerin X = 47,65 beklenti ortalamasina, 2000-3000 TL gelire sahip
velilerin X = 46,35 beklenti ortalamasma ve 3000 TL ve iizeri gelire sahip velilerin
ise X = 49,18 beklenti ortalamasma sahip olduklar hesaplanmistir. Bu sonuglara

gore gelir ile okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 boyutu arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir (F670=1,867,p>0,05).
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Velilerin gelir degiskenine gore okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari

boyutuna iligkin yoneticilerden beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek
beklenti ortalamasimin X = 49,18 ile 3000 ve iizeri TL gelire sahip velilere ait

oldugu goriilmektedir. Gelire gore en diisiik beklenti ortalamasmin ise X = 46,35 ile

2000-3000 TL gelire sahip veliler oldugu goriilmektedir. Tablo 10°dan ¢ikan diger

bir sonug ise 0-1000 TL gelire sahip velilerin beklenti ortalamasinin X = 49,03 ile
ikinci sirada ¢ikmis olmasidir. Buradan gelir arttik¢a temizlik ve fiziki sartlara iligkin
beklentinin de artmadigini sodyleyebiliriz. Clinkii disiik gelire sahip velilerin de
okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlarina iliskin beklentilerinin yiiksek oldugu

goriilmektedir.
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Altinc1 Alt Problem

Arastirmanin altinci alt problemi “Ilkdgretim dgrenci velilerinin cinsiyet, yas,
egitim diizeyi, gelir, idarecilerle goriisme sikligr degiskenleri ile okul aile birligi
faaliyetlerine iligkin beklentileri arasinda fark var midir?” bigiminde diizenlenmistir.
Bu alt probleme iliskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin analizi Tablo

12°de verilmistir.

Tablo 12. Tflkogretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret

sikhgr degiskenleri ile okul aile birligi faaliyetlerine iliskin beklentilerine ait

istatistikler
Degiskenler N X Ss sd Fit p  Anlamh Fark
Bayan 355 63,36 14,90
Cinsiyet Erkek 317 6238 1446 00 863 389 i
30 ve alt1 66 59,92 16,87
31-35 201 63,43 15,33
36-40 222 62,08 13,90
Yas 41-45 136 6424 1382 <+ 1394 .23 i
46 ve lzeri 47 64,77 14,45
Toplam 672 62,90 14,69
Okur-Yazar 15 62,00 19,69
Degil
Tlkokul 175 65,67 14,28
Egitim Ortaokul 77 61,12 15,84 3,786 ,005 e
Diizeyi  Lise 214 6379 1333 2 lkokul-Unv.
Universite 191 60,15 15,17
Toplam 672 62,90 14,69
Her giin 28 68,14 14,86

Haftada bir 57 63,93 15,30
15 giinde bir 104 61,50 14,45
Siklik  Ayda bir 208 6413 1363 5 1643 146 i
Okul ¢cagirinca 267 61,82 15,41
Hig gitmem 8 59,25 10,50
Toplam 672 62,90 14,69

0-1000 309 64,24 14,86
1000-2000 210 62,49 13,46
Gelir  2000-3000 120 60,41 16,21 3 2,120 ,096 -
3000 veizeri 33 61,94 13,90
Toplam 672 62,90 14,69
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Kesinlikle  Kismen Kesiklikle
Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum  Katilmiyorum Katilmiyorum

Maddeler N % N % N % N % N % X SS
m57 15 223 39 580 167 2485 110 16,37 341 50,74 4,08 1,09
m58 32 476 62 9,23 153 22,77 124 1845 301 44,79 389 121
m59 23 3,42 60 8,93 159 23,66 133 19,79 297 4420 392 1,16
m60 22 3,27 64 9,552 160 23,81 138 2054 288 42,86 3,90 1,16
m61 24 3,57 52 7,74 161 2396 143 2128 292 4345 393 114
m62 17 253 40 595 164 24,40 142 21,13 309 4598 4,02 1,08
m63 23 3,42 61 9,08 140 20,83 165 2455 283 4211 393 114
m64 23 3,42 65 9,67 156 23,21 142 21,13 286 4256 3,90 1,16
m65 20 298 72 10,71 161 23,96 144 2143 275 40,92 387 1,15
m66 24 3,57 67 997 166 24,70 141 20,98 274 40,77 385 1,16
m67 17 253 39 580 165 2455 135 20,09 316 47,02 4,03 1,08
m68 18 268 42 6,25 171 2545 154 2292 287 42,71 397 1,08
m69 30 446 56 8,33 167 2485 142 21,13 277 4122 386 1,17
m70 19 283 61 9,08 155 23,07 159 23,66 278 4137 392 112
m71 23 3,42 50 7,44 174 2589 154 2292 271 40,33 3,89 112
m72 19 283 46 6,85 184 27,38 138 2054 285 4241 393 111
Okul-

Aile 3,93 0,04

Arastirmada okul aile birligi ile ilgili ankette yer alan 16 maddeye verilen

cevaplarin ortalamasi X = 3,93 olarak hesaplanmistir. Maddeler daha detayli

bakildiginda velilerin “Okul yoneticileri okul aile birligi yonetimine velilerin

katilimini tesvik eder” bigiminde ifade edilen beklentinin en ¢ok karsilanan beklenti

oldugu (% 4,08), “Okul yoneticileri Ogrencileri okul aile birligi c¢aligmalar

konusunda bilgilendirir” (% 3,85) bigimindeki beklentilerin ise en diisiik karsilanan

beklentiler oldugu goriilmektedir.
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Okul Aile Birligi Faaliyetleri

62,40

62,20

Bayan Erkek

Cinsiyet

Grafik 23-Cinsiyete Gére Okul Aile Birligine iliskin Beklenti Ortalamasi

Velilerin cinsiyet degiskenine goére okul aile birligi faaliyetlerine iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 12 ve grafik 23 incelendiginde bayan
velilerin beklenti ortalamasi X = 63,36 erkek velilerin ortalamasi ise X = 62,38
olarak hesaplanmistir. Bu ortalamalar arasinda anlamli bir fark bulunamamustir (te70)
=,863 p > 0,05).

Yapilan t testi sonuglarina gore, okul aile birligi faaliyetleri boyutunda bayan
velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklari gériilmiistiir. Bu
durum arastirmaya katilan velilerin Tablo 3 ‘te goriilecegi lizere % 52,8 nin bayan
olmasi ve bayanlarin okul aile birligi faaliyetleri konusunda erkeklere gore evde
bulunmalar1 dolayisiyla okul aile birligi faaliyetlerine daha etkin katilimlar

olmaktadir seklinde yorumlanabilir.
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Grafik 24-Yasa Gore Okul Aile Birligine iliskin Beklenti Ortalamasi

Velilerin yas degiskenine gore okul aile birligi faaliyetlerine iligkin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 12 ve grafik 24 incelendiginde 30 ve alt1
yas grubunun X = 59,92 beklenti ortalamasina, 31-35 yas veli grubunun X = 63,43
beklenti ortalamasina, 36-40 yas veli grubunun X = 62,08 beklenti ortalamasina,
41-45 yas veli grubunun X = 64,24 beklenti ortalamasia, 46 yas ve lzeri veli
grubunun ise X = 64,77 beklenti ortalamasina sahip olduklari tespit edilmistir
(F2,670=1,394,p>0,05). Bu sonuglara bakildiginda velilerin yas degiskenine gore
okul aile birligi faaliyetlerine iliskin beklentileri arasinda manidar bir fark
bulunamamusti.

Yas degiskenine gore en yiiksek beklentinin X = 64,77 ile 46 yas ve iizeri
veli grubuna ait oldugu goriilmiistiir. En diisiik beklentinin ise X = 59,92 ortalama
ile 30 ve alt1 yas grubunda oldugu tespit edilmistir. Okul aile birligi faaliyetleri
konusundaki beklenti ortalamalarin manidar bir fark bulunamamustir. 46 yas ve iizeri

veli grubunun beklentilerinin yiiksek ¢ikmasi bu grupdaki velilerin okul aile birligi
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faaliyetleri konusunda diger yas gruplarmma gore daha yiiksek beklentiye sahip

olduklar1 seklinde yorumlanabilir.
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Grafik 25-Egitim Diizeyine Gore Okul Aile Birligi Beklenti Ortalamasi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore okul aile birligi faaliyetlerine iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 12 ve grafik 25 incelendiginde okuryazar
olamayan velilerin X= 62,00 beklenti ortalamasina, ilkokul mezunu velilerin
X = 65,67 beklenti ortalamasina, ortaokul mezunu velilerin X = 61,12 beklenti
ortalamasina, lise mezunu velilerin X = 63,79 beklenti ortalamasina ve iiniversite

mezunu velilerin X = 60,15 beklenti ortalamasma sahip olduklar tespit edilmistir.
[lkokul mezunu veliler ile iiniversite mezunu velilerin beklenti ortalamas: arasinda

manidar bir fark vardir (F4,670)=0,05,p<0,05).

[Ikdgretim okulu velilerinin okul aile birligi boyutunda egitim diizeyi

degiskeni acisindan manidar farkliliginin incelenmesi sonucunda ilkokul mezunu
olan ilkogretim velilerinin ortalamasinin X = 65,67, {iniversite mezunu velilerin

ortalamasinin X = 60,15 oldugu goriilmektedir. Bu ortalamalar arasindaki farkin

manidar oldugu goriilmektedir (Fa,670=0,05, p<0.05). Ilkokul mezunu olan velilerin
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tiniversite mezunu olan velilere gore daha fazla beklenti igerisinde olmalarinin birgok
nedeni olabilir. ilkokul mezunu velilerin iiniversite mezunu velilere gére okul aile
birliginin faaliyetleri konusunda daha az bilgi sahibi olmalar1 bunlara 6rnek
gosterilebilir. Gergeklestirdigi faaliyetler konusunda yeterli bilgiye sahip olmayan
kisilerin okul yonetiminden daha fazla beklenti igerisinde olmalar1 beklenilen bir
durum olarak goriilebilir. Bu noktada okul yoneticilerinin okul aile birligi faaliyetleri
konusunda resmi mevzuat geregi altisar aylik denetim raporlarinin velilere
ulastirmalarinin yaninda velilere daha fazla bilgilendirme yapmalarimin faydali

sonuglari olabilecegi ileri siiriilebilir.

Grafik 25 incelendiginde okul aile birligi faaliyetleri konusunda egitim diizeyi
boyutunda en yiiksek beklentinin ilkokul mezunu 6grenci veli grubunda oldugu
goriilmektedir. Universite mezunu veli grubunun en diisiik beklentiye sahip olmasi
ilging bir sonu¢ olarak degerlendirilebilir. Bu durumu olumlu bir sonug¢ olarak
degerlendirmek gerekirse {niversite mezunu oOgrenci veli grubunun okul aile
birlikleri konusunda yeterli bilgiye sahip olduklarini sdyleyebiliriz.

Okuryazar olmayan veli grubunun ortaokul ve iiniversite mezunu 6grenci veli
grubundan daha yiiksek beklentiye sahip olmasi bu grubun okul aile birlikleri

konusunda yeteri kadar bilgiye sahip olmadiklart seklinde yorumlanabilir
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Grafik 26-Okulu Ziyeret Sikhgima Ggore Okul Aile Birligi Beklenti Ortalamasi

Velilerin idarecilerle goriisme sikligi  degiskenine okul aile birligi

faaliyetlerine iliskin yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 12 ve grafik 26
incelendiginde idarecilerle hergiin goriisen  velilerin X = 68,14 beklenti
ortalamasina, idarecilerle haftada bir goriisen  velilerin X = 63,93 beklenti
ortalamasina, idarecilerle 15 giinde bir goriisen velilerin X = 61,50 beklenti
ortalamasina, idarecilerle ayda bir goriisen  velilerin X = 64,13 beklenti
ortalamasina, idarecilerle okul ¢agirinca goriisen velilerin X = 61,82 beklenti

ortalamasmma  ve okula hi¢ gitmem diyen velilerin ise X= 59,25 beklenti
ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore idarecilerle goriisme
sitklig1 ile okul aile birligi faaliyetleri boyutu arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir (Fs670)=1,643 ,p>0,05).

Yapilan f testi sonuglarmma gore okul aile birligi faaliyetleri boyutunda

X = 68,14 ortalama ile okula her giin giden velilerin daha yiiksek bir beklentiye

sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu durum dogal bir sonug olarak degerlendirilebilir. En
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diisiik beklentinin ise dogal olarak X = 59,25 beklenti ortalamas: ile okula hic
gitmeyen velilerde oldugu goriilmektedir. Okula hergiin giden velilerin okul aile
birligi faaliyetlerine ilskin beklentilerinin yiliksek ¢ikmasi bu gruptaki velilerin bu
konuda yeterli bilgiye sahip olduklart ve daha duyarli olduklari seklinde

yorumlanabilir.
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Grafik 27-Gelire Gore Okul Aile Birligi Beklenti Ortalamasi

Velilerin gelir degiskenine goére okul aile birligi faaliyetlerine iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 12 ve grafik 27 incelendiginde 0-1000 TL
gelire sahip velilerin X = 64,24 beklenti ortalamasina, 1000-2000 TL gelire sahip
velilerin X = 62,49 beklenti ortalamasma, 2000-3000 TL gelire sahip velilerin
X = 60,41 beklenti ortalamasma ve 3000 TL ve iizeri gelire sahip velilerin ise

X = 61,94 beklenti ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore
gelir ile okul alie birligi faaliyetleri boyutu arasinda anlamli bir fark bulunamamigtir
(F3,670=2,120,p>0,05).

Velilerin gelir degiskenine gore okul aile birligi faaliyetleri boyutuna iligkin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek beklenti

ortalamasmin = X = 64,24 ile 0-1000 TL gelire sahip velilere ait oldugu
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goriilmektedir. Gelire gore en diisiik beklenti ortalamasimim ise X = 60,41 ile 2000-
3000 TL gelire sahip veliler oldugu goriilmektedir. Diisiik gelire sahip velilerin okul
aile birligi faaliyetlerinden beklentilerinin yiiksek ¢ikmasi bu velilerin okul aile

birligi faaliyetlerini tam olarak bilmedikleri seklinde yorumlanabilir.
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Arastirmanin yedinci alt problemi “Ilkogretim 6grenci velilerinin cinsiyet,

yas, egitim dilizeyi, gelir, idarecilerle goriisme sikligi degiskenleri ile glivenlige

iliskin beklentileri arasinda fark var midir?” bigiminde diizenlenmistir. Bu alt

probleme iligskin veli beklenti anketinden elde edilen verilerin analizi Tablo 14°te

verilmistir.

Tablo 14. Tlkogretim velilerinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, gelir, okulu ziyaret

sikhig1 deg@iskenleri ile giivenlige iliskin beklentilerine ait istatistikler

Degiskenler N X Ss sd Flt p  Anlamh Fark
Bayan 355 28,98 6,24
Cinsiyet Erkek 317 2872 614 00 539 590 :
30 ve alt1 66 27,74 7,26 ..
31-35 201 2863 6,50 16 ve trer30
36-40 222 28,31 6,02 .
Yas 41-45 136 29.79 574 4 3,739 ,005 46ve%er/36-
46 ve lzeri 47 31,32 4,23
Toplam 672 28,86 6,19
Okur-Yazar 15 29,07 7,81
Degil
[lkokul 175 29,34 6,27
Egitim Ortaokul 77 28,27 6,11 4 2,381 ,050 Lise-Unv.
Diizeyi  Lise 214 29,56 5,78
Universite 191 27,86 6,37
Toplam 672 28,86 6,19
Siklik Her giin 28 30,61 6,40
Haftada bir 57 28,79 6,68
15 giinde bir 104 28,55 6,12
Ayda bir 208 29,34 5,73 4 1,004 ,415 -
Okul ¢cagirinca 267 28,43 6,44
Hig gitmem 8 28,88 5,99
Toplam 672 28,86 6,19
Gelir 0-1000 309 29,27 6,23 983  ,400
1000-2000 210 28,39 5,79
2000-3000 120 28,54 6,88 3 -
3000 ve izeri 33 29,12 5,69
Toplam 672 28,86 6,19
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Tablo 15. Giivenlik Boyutunda Maddelere Gore Dagilim

Kesinlikle  Kismen Kesiklikle

Katiliyorum Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum Katilmiyorum
Maddeler N % N % N % N % N % X ss
m19 16 2,38 26 3,87 152 22,62 131 19,49 347 5164 4,14 1,05
m20 17 2,53 31 461 135 20,09 115 17,11 374 5565 4,19 1,07
m21 18 2,68 37 551 146 21,73 120 17,86 351 52,23 4,11 1,09
m22 12 1,79 26 3,87 171 2545 128 19,05 335 49,85 4,11 1,03
m23 16 2,38 24 357 165 2455 114 16,96 353 52,53 4,14 1,05
m24 24 3,57 28 4,17 164 24,40 118 17,56 338 50,30 4,07 1,11
m25 19 2,83 27 4,02 158 2351 134 19,94 334 49,70 4,10 1,07
Giivenlik 4,12 0,02

Arastirmada giivenlik ile ilgili ankette yer alan 7 maddeye verilen cevaplarin

ortalamast X = 4,12 olarak hesaplanmistir. Maddelere daha detayli bakildiginda
velilerin “Okul yoneticileri okula gortintiilii giivenlik sistemlerinin kurulmasini
saglar” bi¢iminde ifade edilen beklentinin en ¢ok karsilanan beklenti oldugu
(% 4,19), “Okul yoneticileri ¢ok katli okullardaki balkon, ¢ati, pencereler igin
gerekli glivenlik 6nlemlerini alir” ( % 4,07) bi¢ciminde ifade edilen beklentinin ise en

diisiik karsilanan beklenti oldugu goriilmektedir.
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28,80 —

28,75

28,70

Bayan Erkek
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Grafik 28-Cinsiyete Gore Giivenlik Beklenti Ortalamasi
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Velilerin cinsiyet degiskenine gore giivenlige iliskin yoneticilerden
beklentileriyle ilgili ilgili Tablo 14 ve grafik 28 incelendiginde bayan velilerin
beklenti ortalamast X = 28,98 erkek velilerin beklenti ortalamasi ise X = 28,72
olarak hesaplanmistir. Bu ortalamalar arasinda anlamli bir fark bulunamamistir
(t670=0,539, p>0.05).

Bayan velilerin erkek velilere gore giiven konusunda goreli olarak daha
hassas olduklar1 sdylenebilir (F 670=3,739, p<0.01).

Yapilan t testi sonuglarina gore, giiven boyutunda bayan velilerin erkek
velilerden daha fazla beklenti igerisinde olduklarini soyleyebiliriz. Bu durumu
aragtirmaya katilan velilerin Tablo 3 ‘te goriilecegi iizere % 52,8’nin bayan

olmasinin bunda etkili oldugunu sdyeleyebiliriz.
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Giivenlik Ortalamasi

28,00

I I I I I
30 ve alti 31-35 36-40 41-45 46 ve uzeri

Yas

Grafik 29-Yas Degiskenine Gore Giiven Ortalamalar1 Dagilimi

Velilerin yas degiskenine gore giivenlige iliskin yoneticilerden beklentileriyle
ilgili Tablo 14 ve grafik 29 incelendiginde 30 ve alti yas grubunun X= 27,74
beklenti ortalamasina, 31-35 yas veli grubunun X = 28,63 beklenti ortalamasina,
36-40 yas veli grubunun X = 28,31 beklenti ortalamasina, 41-45 yas veli grubunun

X = 29,79 beklenti ortalamasina, 46 yas ve lizeri veli grubunun ise X = 31,32
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beklenti ortalamasina sahip olduklar1 tespit edilmistir (F670=0,05,p >0,05). Bu
sonuglara bakildiginda velilerin yas degiskenine gore gilivenlige iliskin beklentileri
arasinda 46 yas ve lizeri veliler ile 30 ve alt1 yas ile 36,40 yas grubu arasinda manidar

bir fark bulunmustur.

Yas degiskenine gore en yiiksek beklentinin X = 31,32 ile 46 yas ve iizeri
veli grubuna ait oldugu goriilmiistiir. En diisiik beklentinin ise X = 27,74 ortalama

ile 30 ve alt1 yas grubunda oldugu tespit edilmistir. Diger en diisiik beklenti ise

X = 28,31 beklenti ortalamas1 ile 36-40 yas grubunda oldugu gériilmiistiir. 46 yas ve
tizeri velilerde glivenlige iliskin beklentinin yiiksek ¢ikmasi bu velilerin ¢ocuklarinin
giivenligi konusunda daha hassa olduklarint gostermektedir. 30 ve alt1 yas grubu ile
36-40 yas grubu velilerinin beklenti ortalamasinin diisiikk ¢ikmasi bu gruptaki
velilerin giivenlik konusunda 46 yas ve iizeri veliler kadar hassa olmadiklar1 seklinde
yorumlanabilir.

Grafik 29’a gore yas ilerledikge veliler okul yoneticilerinin giiven konusuna
daha dikkat etmelerini istemektedirler. Bu iki degisken arasindaki Pearson
korelasyon katsayis1 (r=0,124;p>0,01) incelendiginde iliskinin olumlu oldugu
goriilmektedir. Yasli velilerin giiven konusunda daha hassas olduklari séylenebilir.

Grafik 29 incelendiginde giivenlik konusunda en diisiik beklentinin 30 ve alt1
yas grubunda oldugu goriilmektedir. 36-40 yas grubundan itibaren yas arttikca
ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden giivenlik konusundaki beklentilerinin de
arttig1 goriilmektedir. Bu durum yas ortalamasinin ilerlemesine bagli olarak velilerin
ilkogretimde okuyan c¢ocuklarini daha giivenli bir ortamda bulundurmak
istemelerinden kaynaklandig: seklinde yorumlanabilir. Orta yas ve iizeri grubunun
cocuklarini ¢evrenin zararli etkilerinden daha fazla koruma ihtiyaci hissetmeleri;
okul yoneticilerinden de bu tiir beklentilerinin yiiksek olmasina neden olmustur

diyebiliriz.
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Grafik 30. Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Giiven Ortalamalar: Dagilimi

Velilerin egitim diizeyi degiskenine gore giivenlige iliskin ydneticilerden
beklentileriyle ilgili Tablo 14 ve grafik 30 incelendiginde okuryazar olmayan
velilerin X = 29,07 beklenti ortalamasina, ilkokul mezunu velilerin X = 29,34
beklenti ortalamasina, ortaokul mezunu velilerin X = 28,27 beklenti ortalamasina,
lise mezunu velilerin X = 29,56 beklenti ortalamasina ve iiniversite mezunu velilerin

X = 27,86 beklenti ortalamasina sahip olduklar tespit edilmistir. Velilerin beklenti

ortalamasi arasinada manidar bir fark bulunamamstir (F4,670=0,50,p<0,05).

[Ikogretim okulu velilerinin giivenlik boyutunda egitim diizeyi degiskenine
gore incelenmesi sonucunda en yiiksek beklentinin X = 29,56 ortalama ile lise

mezunlarinda oldugu goriilmiistiir. En diisiik ortalamanim ise X = 27,86 ile iiniversite
muzunu velilerde oldugu goriilmistiir. En yiiksek beklentinin lise muzunu velilerde
citkmis olmasit bu velilerin giivenlik konusunda daha hassas olduklarim
gostermektedir. Universite mezunu velilerin beklenti ortalamasmin diisiik ¢ikmas1 bu

velilerin giivenlik konusundaki beklentilerinin diisiik oldugunu gostermektedir.
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Grafik 30 incelendiginde ilkokul ve lise diizeyindeki velilerin giivenlik
beklentileri diger velilere gore yiiksektir. Burada iiniversite mezunlariin giivenlik
beklentilerinin, okur-yazar olmayan ve ortaokul mezunu velilerden daha diisiik
oldugu goriilmektedir. Bu durum {iniversite mezunu velilerin, okul yodneticilerinin
okulda giivenlige yeteri kadar 6nem vermedikleri goriisiinde olduklari bi¢iminde
yorumlanabilir. Giivenlik konusunda lise mezunu velilerin ise iniversite mezunu

velilere gore yoneticilerden daha ¢ok beklenti iginde olduklar1 goriilmektedir.
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Grafik 31. Okulu Ziyaret Sikhig1 Degiskenine Goére Giiven Ortalamalar:

Dagilim

Velilerin idarecilerle goriigme sikligi degiskenine gore gilivenlige iliskin
yoneticilerden beklentileriyle ilgili Tablo 14 ve grafik 31 incelendiginde idarecilerle
hergiin goriisen velilerin X = 30,61 beklenti ortalamasina, idarecilerle haftada bir
goriigen velilerin X = 28,79 beklenti ortalamasina, idarecilerle 15 giinde bir goriisen

velilerin X = 28,55 beklenti ortalamasina, idarecilerle ayda bir goriisen velilerin
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X = 29,34 beklenti ortalamasina, idarecilerle okul ¢agirinca goriisen velilerin

X = 28,43 beklenti ortalamasma ve okula hi¢ gitmem diyen velilerin ise X = 28,88
beklenti ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore idarecilerle

gorigme sikligr ile giivenlik boyutu arasinda anlamli bir fark bulunamamigtir

(F(4.670=1,004 ,p>0,05).

Yapilan f testi sonuglarma gore giivenlik boyutunda X = 30,61 ortalama ile
okula her giin giden velilerin daha yliksek bir beklentiye sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Bu sonucun ¢ikmasi dogal olarak degerlendirilebilir. En diisiikk beklentinin ise

X = 28,43 beklenti ortalamasi ile okul ¢agirmca okula giden velilerde oldugu
goriilmektedir. Okula hergiin giden velilerin okul giivenligine iliskin beklentilerinin
yiikksek ¢ikmasi bu gruptaki velilerin bu konuda daha hassa olduklar1 seklinde

yorumlanabilir.
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Grafik 32. Gelir Degiskenine Gore Giiven Ortalamalar1 Dagilim

Velilerin  gelir degiskenine gore giivenlige iliskin  ydneticilerden
beklentileriyle ilgili Tablo 14 ve grafik 32 incelendiginde 0-1000 TL gelire sahip
velilerin X = 29,27 beklenti ortalamasma, 1000-2000 TL gelire sahip velilerin
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X = 28,39 beklenti ortalamasina, 2000-3000 TL gelire sahip velilerin X = 28,54

beklenti ortalamasma ve 3000 TL ve iizeri gelire sahip velilerin ise X = 29,12
beklenti ortalamasina sahip olduklar1 hesaplanmistir. Bu sonuglara gore gelir ile
okulun giivenlik boyutu arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (F670)=
,983,p>0,05).

Velilerin gelir degiskenine gore giivenlik boyutuna iliskin yoneticilerden
beklentileriyle ilgili sonuglara bakildiginda en yiiksek beklenti ortalamasinin

X = 29,27 ile 0-1000 TL gelire sahip velilere ait oldugu goriilmektedir. Gelire gore
en diisiik beklenti ortalamasmin ise X = 28,39 ile 1000-2000 TL gelire sahip veliler

oldugu goriilmektedir. Diisiik gelire sahip velilerin okul gilivenlige iliskin
beklentilerinin  yiiksek ¢ikmasi bu velilerin okul giivenligi konusundaki
beklentilerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. ikinci en biiyiik ortalama X = 29,12
ile 3000 ve tizeri velilerine aittir bu durum yiiksek gelir grubuna sahip velilerin de

beklentilerinin yiiksek oldugunu gostermektedir.



108

DORDUNCU BOLUM

Tartisma ve Yorumlar

[Ikdgretim dgrenci velilerinin okul ydneticilerinden beklentileri bashikli bu
arastirmada ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri egitim Ogretim,
giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun temizlik, saglik ve fiziki
sartlar1 ve okul aile birligi faaliyetleri konularinda anket caligmasi ylriitilmiistiir.
Birgok degisken acisindan incelenen arastirmada Ogrenci velilerinin birgok
beklentiye sahip olduklar1 gériilmiistiir. Velilerin en ¢ok beklentiye sahip olduklari
konularin basinda egitim 6gretim gelmektedir. Egitim boyutunu okul aile birliginden,
okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari, rehberlik ve sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden
beklentiler takip etmektedir.

[Ikdgretim 6grenci velilerinin okul y®neticilerinden beklentileri baglikli
aragtirmada egitim 6gretim, giivenlik, rehberlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okulun
temizlik, saglik ve fiziki sartlari, okul aile birligi ana konularinda arastirma
yapilmistir. Ankete verilen cevaplar, cinsiyet, yas, 6grencinin sinif diizeyi, velinin
egitim durumu, idarecilerle goriisme sikligi, meslek ve aylik gelir agisindan
incelenmistir.

Donmez’in (2006) Usak ilinde yapmis oldugu “ilkogretim Kademesindeki
Ogrenci Velilerinin Okuldan Beklentileri” baslikli arastirmasinda okuldaki sosyal
etkinlikleri fakir veliler, orta halli velilere gore, orta halli veliler zengin velilere gore
daha yeterli bulduklar1 ortaya ¢ikmistir. Sosyo ekonomik diizey beklentileri
etkileyebilir. Yine ayn1 arastirmada okuldaki rehberlik hizmetlerini fakir ve orta halli
veliler zengin velilere gore daha yeterli bulmaktadir, seklinde bir sonugla
karsilagsmustir. Ilkogretim Ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri

bashkli aragtirmada ise diisiik gelire sahip (0-1000) Ogrenci velilerinin okul

yoneticilerinden sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere iliskin beklenti ortalamasi X = 33.37

ile en yiiksek ortalamaya sahiptir. Rehberlik boyutunda ise diisiik gelire sahip
(0-1000) 6grenci velileri X = 44.88 ile en yiiksek beklenti ortalamasina sahiptir.
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[Ikdgretim ogrenci  velilerinin  okul yoneticilerinden beklentileri adli
arastirmada diisiik gelire sahip Ogrenci velileri daha fazla beklenti igerisinde
oldugundan iki aragtirma arasinda beklentiler konusunda farklilik goriilmektedir.
Ancak Doénmez’in arastirmasimin 2006 yilinda yapilmis olmasi aradan gegen siire
icinde insanlarin sosyo ekonomik diizeylerinin artmasina, gorsel ve yazili medyada
bir¢ok yeniliklerin olmasi gibi etkilerle bu farklilik agiklanabilir. Yine gegen siire
igerisinde egitim Ogretim boyutundaki degismeler, smavlar ve degisen siirecteki
egitim anlayisi ile rehberligin 6neminin artmasindan dolay1 bu farklilik agiklanabilir.

Can’in (2010) Osmaniye ilinde yapmis oldugu “velilerin ilkdgretimden
beklentileri” baglikli aragtirmasinda “Cocugun egitimine babalar kadar annelerin de
ilgi gosterdigi ortaya cikmustir.” {lkdgretim 6grenci velilerinin okul ydneticilerinden
beklentileri baslikli arastirmada ise bayan velilerin beklenti ortalamasi X = 76,63 ile
erkek velilerden yiiksek ¢ikmistir. Bu sonuglara gére bayan velilerin erkek velilere
oranla egitim Ogretim boyutunda daha fazla beklenti icerisinde olduklari
goriilmiistiir. ki arastirma arasindaki bu fark Osmaniye ve Usak ilinin sosyo
ekonomik diizeylerinin farkli olmasi ve is yasaminin egitim lizerine etkisi ile
aciklanabilir. Erkek 6grenci velileri daha ¢ok calisma ortaminda bulunduklarindan
dolay1 okulla iligkilerde anneler 6n plana ¢ikmis olabilir. Can’in arastirmasinda ¢ikan
diger bir sonug¢ “velilerin ¢ogunlugu ayda mutlaka en az bir defa cocugunun egitim
basarisi ya da sosyal gelisiminin takibi i¢in okula gittikleri.” seklindedir. ilkdgretim
ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri baglikli aragtirmada da okul
yoneticileri ile her giin goriisen velilerin beklenti puan ortalamas: X = 79,21 ile en
yiiksek ortalamaya sahiptir. Bu yoniiyle Can’in arastirmasiyla yaptigimiz arastirma
sonucu paralellik gostermektedir.

Yiizgec’in (2008) Istanbul ilinde “ilkégretim kurumlarinin 4. ve 5. smifinda
ogrencileri bulunan velilerin, yonetici ve Ogretmenlerden beklentileri” baslikli
arastirmasinda, annelerin beklentilerinin babalarin beklentilerinden fazla oldugu
gdzlemlenmistir. “Ilkdgretim dgrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri”
baslikli aragtirmanin egitim boyutunda kadin velilerin ortalamasi X = 76,63, erkek
velilerin ortalamasi ise X = 73,84 olarak hesaplanmistir. Bu sonu¢ Yiizge¢’in
aragtirmasiyla aragtirmamiz arasinda paralellik gdstermektedir.  Yiizgeg’in

arastirmasinda ¢ikan diger bir sonug gelir diizeyi distik velilerin okul ¢evre iliskileri

konusunda beklentilerinin diisiik olmasidir. Yaptigimiz arastirmada ise egitim
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ogretim boyutunda geliri 0-1000 TL arasinda olan velilerin beklenti puan ortalamasi
X = 76,92, olarak hesaplanmistir. Rehberlik boyutunda 0-1000 TL gelire sahip

velilerin beklenti puan ortalamasi X = 44,84 olarak hesaplanmustir. Sosyal ve

kiiltiirel faaliyetler boyutunda 0-1000 TL gelire sahip velilerin beklenti puan

ortalamas1 ise X = 33,37 olarak hesaplanmustir. Bu sonuglara gore disiik gelirli
velilerin beklentileri yiiksek ¢ikmustir. Bu farklilik Istanbul ve Usak illeri arasindaki
sosyo ekonomik diizeydeki farklilik ile agiklanabilir.

Sahan’mn (2011) Denizli ilindeki 9 resmi ve 6 6zel ilkogretim okullarinda
yapmis oldugu “Ilkdgretim okullarinda &grencisi olan velilerin yonetici ve
ogretmenlerden beklentileri” baglikli arastirmasinda “Velilerin, yoneticilerden ve
ogretmenlerden beklentilerine iliskin bulgulara bakildiginda her iki okul tiiriinde
ogrencisi bulunan velilerin hem yoneticilerden hem de 6gretmenlerden “her zaman”
diizeyinde beklenti icerinde olduklari tespit edilmistir. Ilkdgretim dgrenci velilerinin
okul yoneticilerinden beklentileri baslikli arastirmada ise genel olarak arastirmanin
biitiin boyutlarinda velilerin okul yoneticilerinden yiiksek beklenti icerisinde
olduklar1 goriilmiis oldugundan iki arastirma arasinda ¢ikan sonuglar arasinda
benzerlik bulunmaktadir. Sahan’in arastirmasinda ¢ikan diger bir sonug ise devlet ve
0zel okullarda 6grencisi bulunan velilerin yoneticilerden beklentilerinde, onlarin
cinsiyetlerine, 6grenim durumlarina gore anlamli bir farkligin gdosterdigi tespit
edilmistir. Cinsiyete gore kadinlarin lehine, 6grenim durumlarina goére ise ilkdgretim
mezunu velilerin lehine anlamli bir farklihigin oldugu ortaya ¢ikmustir. Ikdgretim
ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri baslikli arastirmada da egitim
O0gretim boyutunda kadmn wvelilerin beklenti ortalamasi X = 76,63 olarak
hesaplanmistir. Bu sonug¢ erkek wvelilerin beklentilerinden yiiksek c¢ikmistir. Bu
sonuglara gore kadin velilerin erkek velilerden daha fazla beklenti igerisinde

olduklar1 goriilmiistiir. Ayrica egitim dgretim konusunda okuryazar olmayan velilerin
beklenti ortalamast X = 76,40 ve ilkokul mezunu &grenci velilerinin beklenti

ortalamas1 X = 77,53 olarak hesaplanmustir. Bu sonuglara gore okuryazar olmayan
ve ilkokul mezunu velilerin daha fazla beklenti igerisinde olduklar1 goriilmiis
oldugundan iki aragtirmanin birbirini destekler nitelikte oldugu sdylenebilir.

Sahan’in arastirmasinda ¢ikan diger bir sonug ise devlet okulunda 6grencisi
bulunan velilerin yoneticilerden, dncelikle okulun giivenli bir yer olmasi i¢in gereken

tedbirleri almalarini, 6grencilerin sagligi i¢in hijyenik bir ortam ortaya ¢ikarmalari
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sakindedir. Ilkogretim dgrenci velilerinin okul yéneticilerinden beklentileri baslikli

arastirmada ise 6grenci velilerinin okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar1 konusunda

okul yoneticilerinden X = 48,13 puan ortalamasi ile yiiksek bir beklenti igerisinde
olduklart goriilmiistiir. Bu sonucun iki ¢alismanin farkli illerde yapilmis olmasina
ragmen bizim yaptigimiz arastirmanin sonuglarin1 destekler nitelikte oldugu
gorilmistir.

Demir’in (2002) “6zel ve devlet ilkogretim okulu velilerinin beklentileri”
baslikli arastirmasinda 6zel okul velilerinin devlet okulu velilerinden anlamli olarak
daha fazla beklenti igerisinde olduklar1 sonucu ortaya ¢ikmistir. Velilerin beklentileri
okulun fiziki yapis1 ve birimleri, 6gretmenler ve egitim 6gretim konularindadir. Usak
ilindeki devlet okullarinda yapilan “Ilkdgretim &grenci velilerinin  okul

yoneticilerinden beklentileri” baslikli arastirmada ise en yiiksek beklentinin
X = 75,31 puan ortalamasi ile egitim boyutunda oldugu gdriilmiistiir. Bunu

X = 62,90 puan ortalamast ile okul aile birligi ve X = 48,13 puan ortalamast ile
okulun temizlik saglhik ve fiziki sartlarinin izledigi goriilmiistiir. Demir’in

arastirmasinda fiziki yap1 ve birimler konusu 6n plana g¢ikarken bu c¢aligmada ise

X = 7531 puan ortalamasi ile egitim 6gretim boyutundaki beklentiler 6n plana
¢ikmaktadir. Bu durum 6zel okullardaki egitim dgretimin devlet okullarindaki egitim
ogretimden daha iyi oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tathioglu’nun (1999) Konya ilinde “Rehberlik ve psikolojik danismanlik
servisinden beklentiler iizerine bir arastirtma” baglikli arastirmasinda lise tiirlerine
gore Ogrencilerin rehberlik servisinden beklentileri arasinda 05 diizeyinde manidar
bir farklibhgm oldugu ortaya cikmustir. Ilkdgretim o6grenci velilerinin  okul

yoneticilerinden beklentileri baslikli arastirmada rehberlik beklentileri puan

ortalamasmin X = 43,69 ile alti degisken icerisinde dordiincii en yiiksek beklenti
ortalamasina sahiptir. Bu durum egitimin her kademesinde velilerin rehberlik
hizmetlerinden beklentilerinin oldugu seklinde yorumlanabilir.

Foster (2002) ABD’nin California eyaletine bagli Madera sehrinde ailelerin,
ogrencilerin, 0gretmenlerin ve okul yoneticilerinin okul giivenligini etkileyen i¢ ve
dis etkenlere iligkin algilarim belirlemeyi amaglayan arastirmasinda “Biitiin
katilimeilar, miudiirlerin okul gilivenligi acisindan kilit bir role sahip oldugunu
belirtmislerdir” seklinde bir sonuca ulagmustir. Ilkdgretim 6grenci velilerinin okul

yoneticilerinden beklentileri adli arastirmada ise gilivenlik alt boyutunda veli
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beklentisi genel siralamada X = 28,86 puan ortalamasi ile son sirada yer almistir. Bu
iki arastirma arasindaki fark iki iilke arasindaki giivenlik algilarinin farkh

olmasindan ve sosyo ekonomik farkliliklardan kaynaklaniyor olabilir.
Sonug¢ ve Oneriler

[Ikdgretim ogrenci  velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri adli

arastirmada asagidaki sonug ve Oneriler ortaya ¢ikmustir.

Sonuglar

1. Ilkdgretim o6grenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri adli anket
uygulamasinda en yiiksek beklenti puan ortalamasmin X = 75,31 ile egitim
boyutunda oldugu gériilmiistiir. Egitim boyutunu X = 62,90 puan ortalamasi ile
okul aile birligi, X = 48,13 puan ortalamasi ile okulun temizlik ve fiziki sartlari,
X = 4359 puan ortalamasi ile rehberlik, X = 32,34 puan ortalamasi ile sosyal

ve kiiltiirel faaliyetler ve X = 28,86 puan ortalamast ile de giivenlik beklentileri
takip etmektedir.

2. Arastirmada egitim Ogretim boyutunda kadin velilerin erkek velilere gore daha
fazla beklenti igerisinde olduklar1 goriilmiistiir.

3. Egitim Ogretim boyutunun yasa gore incelenmesi sonucunda 36-40 yas
gurubundan itibaren beklentinin arttig1 ortaya ¢ikmustir.

4. Egitim Ogretim beklenti ortalamasinda okuryazar olmayan, ilkokul mezunu
ogrenci velilerinin ortaokul ve iiniversite mezunu Ogrenci velilerinden daha
yiiksek beklenti icerisinde olduklar1 goriilmiistiir.

5. Egitim 6gretim boyutunda gelirin artmasina bagl olarak velilerin beklentilerinin
artmadig1 gorilmistiir.

6. Rehberlik boyutunda bayan ilkogretim o6grenci velilerinin erkek ilkogretim
ogrenci velilerine gore daha yliksek beklenti icerisinde olduklart goriilmiistiir.

7. 36-40 yas ve lizeri gurubunda rehberlik beklentisinin giderek arttig1 goriilmiistiir.

8. Rehberlik boyutunda okuryazar olmayan ve ilkokul mezunu 6grenci velilerinin
ortaokul, lise ve iiniversite mezunu Ogrenci velilerinden daha fazla beklenti

igerisinde olduklar1 gériilmiistiir.
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Rehberlik ortalamasinda okula her giin ve haftada bir giden 6grenci velilerinin
beklentilerinin on bes giinde bir, ayda bir, okul ¢agirinca ve hi¢ gitmem diyen
veli gruplarina gore daha yliksek bir beklenti igerisinde olduklar1 goriilmiistiir.
Dusiik gelir gurubuna mensup (0-1000) O6grenci  velilerinin - rehberlik
ortaklamasinda daha yiiksek beklentiye sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda bayan velilerin erkek velilere gore daha
yiiksek beklenti i¢erisinde olduklar1 goriilmiistiir.

Okuryazar olmayan ve ilkokul mezunu veli grubunun diger guruplara gore sosyal
ve kiiltiirel faaliyetler konusunda daha yiiksek beklenti igerisinde olduklari
gorlistilmustir.

Okul yonetimi ile her giin ve haftada bir gorlisen 6grenci veli gurubunun on bes
glinde bir, ayda bir, okul ¢agirinca ve hi¢ gitmem diyen veli gurubuna gore sosyal
ve kiiltiirel faaliyetler konusunda daha yiiksek beklenti icinde olduklari
gorilmiustir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda diisiikk gelirli (0-1000) veli grubunun
diger guruplara gore daha fazla beklentiye sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlari konusunda 30-40 yas ve iizeri
gurubunun daha fazla beklentiye sahip olduklar1 goriilmistiir. Okuryazar
olmayan ve ilkokul mezunu 6grenci veli gurubunun ortaokul ve lniversite
mezunu Ogrenci veli gurubundan okulun temizlik, saglik ve fiziki sartlar
konusunda daha fazla beklentiye sahip olduklar1 gériilmiistiir.

Okul aile birligi boyutunda ilkokul mezunu 6grenci veli gurubunun diger
guruplara gore daha fazla beklentiye sahip oldugu goriilmistir. En diisiik
beklentiye ise iiniversite mezunu Ogrenci veli gurubunun sahip oldugu
gorilmiistiir.

Giivenlik boyutunda bayan ve erkek Ogrenci velilerinin beklentileri arasinda
anlamh bir fark goriilmemistir. Gilivenlik konusunda 36-40 yas grubundan
itibaren beklentinin arttigi goriilmiistiir. Universite mezunu &grenci  veli
gurubunun okuryazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve lise mezunu 6grenci veli
guruplarina gore giivenlik boyutunda diisilk beklentiye sahip olduklar

gorilmiistiir.
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Oneriler

[Ikogretim ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri baslikli

arastirmada Oneriler iki boliim halinde asagida sunulmustur.

Arastirmanin Sonucuna Yénelik Oneriler

. Arastirmada bayan velilerin erkek veliler gore daha fazla beklentiye sahip olduklar1
goriilmustiir. Okul yoneticileri erkek veli gurubu ile iletisimi daha da etkin kilmalari
ve erkek veli gurubunun okul yonetimine katilimlarini saglayabilirler.

Okul yoneticileri okullardaki faaliyetleri 6grenci velilerinin de 6zelliklerini dikkate
alarak diizenleyebilir.

Okul yoneticileri velilerin beklentilerini karsilanmak i¢in okul igerisinde velilere
yonelik gerekli diizenlemeleri yapabilir.

Okul yoneticilerinin okul aile birligi kanali ile okullarda yapilan sosyal, kiiltiirel,
sportif etkinlikler konusunda velileri bilgilendirmesi faydali olabilir.

Okul yoneticileri veliler ile goriisme sikligin1 artirmaya yonelik ¢alismalar
yapabilirler.

Okul yoneticilerinin sadece mevzuattaki bilgilerle yonetici olmalarinin 6niine gegilip,
okul, 6grenciler ve veliler agisindan liderlik 6zelligi vasiflar1 kazandirici programlar
diizenleyebilirler.

Ogrenci velilerinin okulla iletisimini saglamak i¢in velilere yonelik sosyal, kiiltiirel
ve sportif etkinlikler diizenlenmesi faydali olabilir.

. Arastirmada bayan Ogrenci velilerinin erkek ogrenci velilerine gore daha yliksek
beklentiye sahip olduklart goriilmiistiir. Bunun nedenleri iizerine bir arastirma
yapilabilir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

. Bu aragtirma Usak ilindeki ilkdgretim 6grenci velilerine yonelik olarak yapilmistir.
Benzer arastirmalarin diger illerdeki ilkogretim Ogrenci velilerine yonelik olarak
yapilmas1 faydali olabilir.

Egitim diizeyi yiikseldik¢e sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusundaki beklentilerin

diisiik ¢ikmasi bir arastirma konusu olarak incelenebilir.
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Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda egitim diizeyi diisiik olan 6grenci velilerinin
okul yoneticilerinden yiiksek beklenti icinde olmalarinin nedenleri bir arastirma
konusu olabilir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler konusunda az gelir grubuna dahil 6grenci velilerinin
okul yoneticilerinden yiiksek beklenti igerisinde bulunmalarinin nedenleri iizerine bir
arastirma yapilabilir.

Rehberlik konusunda iiniversite mezunu 6grenci veli grubunun beklentisinin az
olmasinin nedenleri iizerine bir arastirma yapilabilir.

Temizlik konusunda {iniversite mezunu 6grenci veli grubunun az beklentiye sahip
olmasinin nedenleri {izerine bir inceleme yapilabilir.

Temizlik konusunda ilkokul mezunu 6grenci veli grubunun yiiksek beklentiye sahip

olmasinin nedenleri iizerine bir inceleme yapilabilir
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EKLER

Ilkégretim ogrenci velilerinin okul yoneticilerinden beklentileri adh
arastirmada kullanilan onayh anket 6rnegi

Degerli Veli;

/7 Bu anket, Usak Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Yénetimi Anabilim
Dalinda, Usak merkez ilkogretim okullarmda 6pgrenci velilerinin okul yoneticilerinden
beklentilerini anlamak amaciyla ilgili verilere ulagymak i¢in iki bélim halinde hazirlanmistir.
Birinci bslimde kisisel bilgiler. Ikinci bolimde anket sorularina yer verilmistir.

Anket sorularina vereceginiz cevaplar bilimsel arasgtirmalarda kullanilacaktir. Bu
aragtirmanin  dogrulugu ve gegerliligi sizin verecek oldugunuz igten cevaplara gore
sekillenecektir. Ankette adimizi yazmaniza gerek yoktur. Liitfen ankette yer alan ifadelerin
tamamni cevaplayiniz. Arastirmaya sagladigimiz katki igin simdiden tesekkir ederiz

Ozkan KUSCU
Usak Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii
Yiiksek Lisghs Ogrencisi
1Cinsiyetiniz :Kadn () D~

:Brikelc ()

2.Yasimz :30 Yas ve alt () 31-35() 36-40() 41-45() |46 yas ve lizeri( )
3.Cocugunuz kacmer sinifta okuyor |

() 1.Simf ()2.Smf () 3.Sumf () 4.Smf () 5.Smf ( )‘6.Smxf

() 7.Simf () 8.Smuf

4.Tahsiliniz

:Okur Yazar Degilim () ilkokul () Ortaokul () Lise () Ul&iversite ()

5.idarecilerle goriisme sikiginiz 1
Hergiin () Haftadabir ()  15Gindebir ()  Ayda bir ()

Okul ¢agirinca () Hig gitmem ()
6.Mesleginiz Az e
7.Ayhk Geliriniz:

0-1000 ()  1000-2000 () 2000-3000 ()
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EGITIM GGRETIM

Kesinlikle

Katilivarim.

Kismen
Katilivorum

Katiliyorum

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

1| Okul ybneticileri dersleri da baglatir
2 | Okul yoneticileri dersleri denetleme gorevini yapar e
3 | Okul ybneticileri egitim gretim ile ilgili gezilerin dizenlenmesi saglar
4 | Okul ydneticileri okul bagansinin artirilmas igin galigiriar
5 | Okul ydneticileri okul basarisinin artirilmas: icin gerekli Snlemleri alir
6 | Okul ydneticileri dgrencilerin okula severek gelmelerini saglar
7__| Okul yoneticileri yapilan yenilikleri okula getirirler
8 | Okul yoneticileri 8grenci basarisimn izl ini ve degerlendirmesini yaparlar
9 | Okul yoneticileri iyi bir dinleyicidirler
10 | fhtiyag duydugumda okul yoneticilerine rahatikla ulagabilirim
11 | Okul ybneticileri drencilerin kayit kabul vb islemlerini zamaninda yerine getirirler
12 | Okul ydneticileri sevecen ve hoggdriiludirler
13 | Okul yoneticileri Tiirkgeyi dogru, giizel ve etkili kullanir
14 | Okul yoneticileri vizyonel bir kisilige sahiptir
15 | Okul yoneticileri gdrevi ile ilgili ySnetmelik ve k lar1 eksiksiz bilir
16 | Okul yéneticileri okulun kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanir
17_| Okul ydneticileri $grencilere egitim-dgretimle ilgili yaym, yazilim, dokliman vb temin eder
18 | Okul y¥neticileri okulun diizeni ve disipliniyle ilgili her tirli 6nlemi alir
GUVENLIK :
19 | Okul yoneticileri okulda yangmn, saghk, kaza vb olay ve durumlar igin yeterli gtivenlik
dnlemlerini alir
20 | Okul yoneticileri okula goriintiili gitvenlik sistemlerinin kurul saplar
21 | Okul ydneticileri okul giivenliginin saglanmasinda diger birimlerden yaralanir (Rehberlik,
Gavenlik, Tanitim vb Uyusturucu)
22 | Okul ydneticileri sosyal kiiltiirel ve egitim gezilerinde gerekli giivenlik onlemlerin alir
23 | Okul ydneticileri okul i¢indeki kalorifer, elektrik vb igin gerekli giivenlik Snlemlerini alir
24 | Okul ybneticileri ¢ok kath okullardaki balkon, gati, pencereler igin gerekli glivenlik dnlemlerini
alir ]
25 | Okul ydneticileri 8grencilerin yasadisi Srgiitlerin ve ideolojik faaliyetlerinin olumsuz etkilerindén
korunmast igin gerekli tedbirleri alir |
REHBERLIK
26 | Okul yoneticileri rehberlik servisinin etkin bir sekilde kullandiriimasint saglar
27 | Okul ydneticileri gerekli yoneltme ¢alismalariin yapilmasini ve yaptiril 1 saglar
28 | Okul ydneticileri kaynastirma egitimi icin gerekli rehberlik planlarimi yaptirr
29 | Okul ydneticileri 8grenci kisilik hizmetlerine Snem verir.
30 | Okul ydneticileri velilerle etkili bir iletisim kurar
31 | Okul yoneticileri 8grencilere okulda ve okul diginda gerekli rehberlik hizmetlerinin sunulmasin
saglar i
32 | Okul yoneticileri okulda rehberlik ve psikolojik damgma hizmetlerinin saghkh gekilde
yuriitilebilmesi igin, hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlan ve uygun calisma ortammm ve
kullanilacak arag ve gereci temin eder
33 | Okul ybneticileri rehber 8gretmenleri gérevleri ke da devamh kontrol eder
34 | Okul ydneticileri rehberlik faaliyetlerini amacina uygun yapil saglar
35 | Okul yoneticileri rehberlik ¢alismalar: k da velileri bilgilendirir.
36 | Okul yoneticileri sosyal ve kitlttirel amaglt gezilfr yapil saglar |
SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER
37 | Okul ydneticileri tiyatro ve sinema gibi etkinliklere 8grencilerin katilimini tesvik eder
38 | Okul ydneticileri dgrencileri kitap okuma k¢ da tegvik eder
39 | Okul ydneticileri okulu bir sosyal faaliyet alani haline getirmesi igin gerekli caliymalari yapar
40 | Okul yoneticileri okulda yapilan etkinlikler hakkinda velileri bilgilendirir
41 | Okul ybneticileri okulda yapilacak etkinliklere velilerin de katilimini saglar
42 | Okul yoneticileri sosyal ve killtiirel faaliyetlere katilunt tesvik eder
43 | Okul yoneticileri miizik. spor vb etkinliklerde basarih grencilerin destekler |
44 | Okul yoneticileri sosyal ve killttirel faaliyetlerin zamaninda denetimini yapar
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OKULUN TEMIZLIK, SAGLIK ve FizZiKi SARTLARI

Okul ydneticileri okulun standartlara uygun veterince temiz olmasini sngldr

Okul ydneticileri okul kantinindeki yiyecek ve igeceklerin saglikli, temiz olmasini saglar

Okul yéneticileri kiitiiphane, laboratuar ve simif ortammn egitim gretim i¢in uygun hale
getirilmesini saglar

48 | Okul yoneticileri okulun standartlara uygun sitilmasini saglar

49 | Okul ydneticileri sinif ortamimin havlandirilmasini ve hijyenini kontrol eder

50 | Okul y®neticileri tuvaletlerin ve lavabolarn saflkh yasam kosullarna uygun olamk
temizlenmesini saglar

51 | Okul ySneticileri dgrencilerin sagligi igin okulda saglikls bir ortam saglar

52 | Okul ydneticileri tuvaletlerde temizlik igin gerekli temizlik malzemelerinin bulunmasini saglar

53 | Okul yoneticileri okul kantinlerinin yeterli ve temiz olmasini saglar

54 | Okul yoneticileri okuldaki hizmetlilere {izerine diisen gdrevleri eksiksiz yaptirir

55 | Okul yoneticileri okulun arag ve gerecinin devamli kullanilir halde bulundurulmasini saglar

56_| Okul ydneticileri okulun kullanilan ve kullaniimayan alanlarinin devamli temiz tutulmasimni saglar

- OKUL AILE BIiRLIiGI FAALIYETLERI ‘

57_| Okul ydneticileri okul aile birligi ydnetimine velilerin katihmins tesvik eder

58 | Okul ydneticileri velilerin bagis yapmaya tesvik eder !

59 | Okul yoneticileri okul aile birliginin faaliyetleri konusunda velileri bilgilendirir |

60 | Okul yoneticileri okul aile birligi kararlarinin velilere duyurulmasini saglar

61 | Okul ydneticileri okul aile birligi harcamalarinin geffaf olmasim saglar

62 | Okul yoneticileri okul aile birligi kaynaklaninin ihtiyaca gore verimli kullaniimasim saglar

63 | Okul ydneticileri okul aile birliginin velilerle etkili bir iletisim iginde olmasini saglar

64 | Okul ydneticileri okul aile birligi kararlarina velilerinin katilimim saglar

65 | Okul yoneticileri okul aile birliginin isleyisi konusunda velileri bilgilendirir.

66 | Okul ydneticileri dgrencileri okul aile birligini ¢caligmalar konusunda bilgilendirir.

67 | Okul yoneticileri okul aile birliginin Milli Egitim Temel kanununa gbre yiriitilmesini saglar

68 | Okul aile bu'lxgl kanaliyla okula arag- gereg, yayn, ilave tesis ve bakim onarim gibi hlzmetlenp
yriitilmesini saglar

69 | Okul yoneticileri egitim-dgretim faaliyetleri digindaki zamanlarda okulun derslik, spor salonu,
kiitliphane, laboratuar ve atSlyeleri gibi egitim ortamlarmm, kamu yarari dogrultusmda
kullaniimasini saglamak.

70 | Okul yoneticileri okul aile birligine gelir saglamak amaciyla sosyal etkinlikler ve kampanyalar
diizenler

71 | Okul ydneticileri okul aile birligi kanaltyla Egitim-8gretimle ilgili kurumlar ve sivil toplum
kuruluslartyla is birligi yapar

72 | Okul ybneticileri okul aile birliginin organlari(Genel Kurul-Y6netim Kurulu-Dcnetleme

Kurulu)arasinda koordinasyon saglar |

!
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Ilkogretim 6grenci velilerinin okul yéneticilerinden beklentileri adh
calismada anket uygulamak icin belirlenen Usak merkez ilkogretim okullari

onayl listesi.

AHMET-ALI ASCT ILKOGRETIM OKULU

ALPER GUNBAYRAM ILKOGRETIM OKULU

ATATURK ILKOGRETIM OKULU

AYBEY ILKOGRETIM OKULU

AYDIN TURAN ILKOGRETIM OKULU

BEDRIYE VE KADIR UYSAL iLKOGRETIM OKULU

BESIM ATALAY ILKOGRETIM OKULU

. BIREYLUL ILKOGRETIM OKULU

CUMHURIYET ILKOGRETIM OKULU

10. DIKILITAS ILKOGRETIM OKULU

11. ERGENEKON ILKOGRETIM OKULU

12. ESEVE HALIL ERDOGDU ILKOGRETIM OKULU

13. FATIH ILKOGRETIM OKULU

14. GANIME OZADAM ILKOGRETIM OKULU

15. GAZI MUSTAFA KEMAL ILKOGRETIM OKULU

16. HALIT ZIYA USAKLIGIL ILKOGRETIM OKULU

17. HASAN HILMI ILKOGRETIM OKULU

18. HASIBE VE MAZHAR GURBUZ ILKOGRETIM

19. OKULUMALKOGOGLU ILKOGRETIM OKULU

20. MEHMET SADIK BOZ ILKOGRETIM OKULU

21. MEHMET SESLI ILKOGRETIM OKULU

22. MEHMETCIK ILKOGRETIM OKULU

23. MILLI EGEMENLIK ILKOGRETIM OKULU

24. MUZAFFER MERT ILKOGRETIM OKULU

25.NIHAT DULGEROGLU LK OGRETIM OKULU ;
26.NURI SEKER {LKOGRETIM OKULU |
27. 6GRETMEN MAHMUT OZGOBEK ILKOGRETIM OKULU
28. OMER BEDRETTIN USAKLI ILKOGRETIM OKULU

29. OZDEMIRLER ILKOGRETIM OKULU ’
30. TIMUR ERTURK ILKOGRETIM OKULU
31. TURHAN AKCAY ILKOGRETIM OKULU
32. UGUR SERDAROGLU ILKOGRETIM OKULU ‘
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Ilkogretim 6grenci velilerinin okul yéneticilerinden beklentileri adh
calismada anket uygulanacak okullar icin Usak Milli Egitim Miidiirliigiinden
alinan izin onay.

TC. - S
USAK VALILIGI
il Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 : B.08.4.MEM.0.64.20.02-605/

Konu : MEM’e bagh Kurumlarda 29 03.20 12 037 5 0

Arastirma Izni

USAK UNIVERSITESI

(Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigiine)
USAK

ILGI: a) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirliigiiniin 07.03.2012 tarih ve
B.08.0.YET.00.20.00.0/3616 say1l1 yazis1. (2012/13 sayili Genelge)

b) Usak Universitesi’nin B.30.2.USK.0.41.00.00-605-01/191 say: 29/03/2012 tarihli
yazisl.

I1gi (b) dilekgeyle Mudiirliigiimiize bagl kurumlarda arastirma yapmak istenmektedir.

[limiz Merkez Ilgedeki 34 okulda yapilacak anket ve arastirma uygulamasiyla ilgili
anket formlar1 yazimiz ekinde gonderilmis olup, ilgi (a) Genelge geregince degerlendirmesi
yapilarak uygulanmasi uygun gériilmiistiir.

Bilgi ve geregini arz ederim. X

Eki : 1- Anket (3 sayfa)
2- Okul Listesi (1 sayfa)
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: MURACAAT
ADI-SOYADI UNVANI ARASTIRMA KONUSU TARIH VE

SAYISI
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Egitim Bilimleri Ana Bilim e SRS
” ARSI “flkogretim Ogrenci Velilerinin Okul
1 | Ozkan KUSCU Egitim Yonetimi Bilim Dal

o A Yoneticileri ileri” .03.
Tezli Yiiksek Lisans t cnlermde!n Beklentileri 29.03.2012 / 5504
Ogrencisi
O TMe, IL MILLI EGITIM MUDURLUGU  irtibat  : Istatistik-Arge
& 7y, Enstiti Sckak 64100 - USAK Tel : 0 276 2233993
e e Tel :02762233990 Faks 10276 2273935

b Y
1 GISAYARLY
EGITIWE ArSTER

Faks : 0 276 2233989 e-posta  : istatistiké4@meb.gov.tr
Ayrintili Bilgi Igin Sef: Olcay DERCI.
Elektronik AG: http://usak.meb.gov.tr e-posta usakmem@meb.gov.tr




Arastirmada Orneklem Olarak Secilen Okullar Listesi:

. Muzaffer Mert {lkogretim Okulu

. Mehmetcik Ik gretim Okulu

. Ese ve Halil Erdogan ilk&gretim Okulu
. Gazi Mustafa Kemal Ik gretim Okulu

. Nihat Diilgeroglu Ik gretim Okulu
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