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OZET

Bu caligma kapsaminda risk analizi uygulamalari temel alinarak, is sagligi ve giivenliginin
isletmeler agisindan Onemi agiklanmigtir. Bu kapsamda calismada is saghgi ve
giivenliginin tarihgesi arastirilmis ve agiklanmistir. Is giivenligi kavraminmn gelisim
asamalarma deginilmistir. Is saglig1 ve giivenliginin énemi calisanlar icin ve de isverenler
icin 6nemi incelenmis bu kapsamda kisilere, kurum ve kuruluslara sagladigi yararlarin

neler oldugu tespit edilip agiklanmugtir.

Is saghig ve giivenliginin temel ilkelerinin neler oldugu arastirilmis ve agiklanmistir. Yine
bu baglamda oto sanayi sitelerinde ki is saghigi ve giivenligi kosullari, uygulamalari
arastirtlmig ve agiklanmistir. Oto sanayi sitelerinde ki ¢alisma kosullari, oto sanayi
sitelerinde ki yasanan is kazalari, bu kazalar1 6nlenme caligmalarinin kapsami, arastirilip
incelenerek aciklanmustir. Is sagh@ ve giivenligi egitimleri, tedbirleri arastirilmis ve
aciklanmistir. Oto sanayilerde goriilen meslek hastaliklar1 ve bu hastaliklarin yapilacak
caligmalar ve uygulamalar ile oniline ge¢ilmesi konularinda ki yapilan caligmalara yer
verilmistir. Oto sanayi bolgelerinde rastlanan meslek hastaliklarinin, kazalarmin ne tiir

Onlemlerin alinacagi konusunda yapilan arastirmalar ve ¢aligmalar agiklanmistir.



Bu ¢alisma igerisinde, otomotiv yansanayi endiistrisinde artan igyeri ve calisan sayisi
birgok is kazasi ve meslek hastaliginin meydana gelmesine neden olmustur. Bu durum
otomotiv yansanayisinin is sagligi ve giivenligi kapsaminda uygulanmasi gercken
Onlemlerin saptanmasini O6nemli kilmaktadir. Yapilan bu tez c¢alismasi ile otomotiv
yansanayi endiistrisinde faaliyet gosteren isletmelerde meydana gelebilecek risklerin
tespitlerinin yapilmasi ve bu riskler i¢in ne gibi diizenleyici 6nleyici faaliyetlerin alinmasi
gerektigi saptanmistir. Risk analizi Fine Kinney yontemi secilerek yapilmistir. Otomotiv
yansanayi sektoriinde faaliyet gdsteren iki tane isletmede risk analizi gergeklestirilmistir.
Risk analizinde toplamda 324 tane risk etmeni tespit edilmistir. Bu tespit edilen risklerin
herhangi bir olas1 tehlikeli bir duruma veya kazaya sebebiyet vermemesi igin yapilmasi
gereken diizenleyici Onleyici faaliyetler belirlenmistir. Risklerin tehlike seviyeleri asagiya
cekilerek kontrol altina alinmasi saglanmistir. Calismada risklerin 6nlem alinmadan 6nceki
analizleri ile ©onlem alindiktan sonraki analizleri grafiksel olarak gosterilerek kolay

anlasilmasi saglanmustir.
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ABSTRACT

In this study, the importance of occupational health and safety for businesses is explained
based on risk analysis applications. In this context, the history of occupational health and
safety has been researched and explained. Development stages of occupational safety
concept are mentioned. The importance of occupational health and safety for employees
and employers has been examined in this context, the benefits provided to individuals,

institutions and organizations are identified and explained.

The basic principles of occupational health and safety are researched and explained. In this
context, occupational health and safety conditions and applications in auto industry sites
have been researched and explained. Working conditions in the auto industry sites,
occupational accidents in the auto industry sites, the scope of the prevention of these
accidents, research and investigation are explained. Occupational health and safety
trainings and measures have been researched and explained. The occupational diseases
seen in auto industries and the studies carried out on prevention and prevention of these
diseases are included. The researches and studies about occupational diseases and

accidents in auto industry regions are explained.

The increasing number of workplaces and employees in the automotive industry has led to
many occupational accidents and occupational diseases. This makes it important to identify
the measures to be applied in the context of occupational health and safety of the
automotive mirror. With this thesis, it is determined that the risks that may occur in

enterprises operating in automotive reflection industry should be determined and what



regulatory preventive activities should be taken for these risks. Risk analysis was
performed by selecting Fine Kinney method. Risk analysis was carried out in two
enterprises operating in the automotive industry. A total of 324 risk factors were identified
in the risk analysis. Regulatory preventive actions to be taken in order to prevent these
identified risks to cause any possible dangerous situation or accident have been
determined. Risks are brought under control by reducing the danger levels. In the study, it

is provided to understand the risks before analysis and analysis after taking precautions.
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SIMGELER VE KISALTMALAR

Bu caligmada kullanilmis baz1 simgeler ve kisaltmalar, agiklamalar ile birlikte asagida

sunulmustur.

Kisaltmalar Aciklama

isG : Is sagligi1 ve Giivenligi

KDD : Kisisel Koruyucu ve Donanim

KOBI : Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler
ILO : Uluslararas1 Calisma Orgiitii

WHO : Diinya Saglik Orgiitii

SGK : Sosyal Sigortalar Kurumu

ABD : Amerika Birlesik Devletleri



1. GIRIS

Sanayi devriminden giinlimiize kadar sanayilesmenin artmasiyla birlikte ¢alisanlarinda is
giivenligi ve saghigiyla ilgili bir takim sorunlarda her gecen gilin artmaktadir. Bu tip
sorunlarin ¢ikmasi isin verimini ve igletmeyi oldukca etkilemesiyle git gide 6nem
kazanmaya baslamis ve iilkeler tarafindan isletmelerde ¢alisma hayatini ve durumunu
kapsayan bir takim yeni kanun ve kurallar konulmaya baglanmistir. Tiirkiye’de cikartilan
6331 sayil Is Sagh§i ve Giivenligi Kanunuyla yasal bir diizenege oturtulan is saghigi ve
giivenligi kanunlar1 bu kiiltiiriin olusturulmasi, siirdiiriilebilmesinin saglanmasi, toplumda
farkindalik yaratmasi, bilinci arttirmasi ve de en Onemlisi ise is kazalarini ve meslek

hastaliklarini olabildigince azaltilmasi amac¢lanmaktadir.

Otomotiv endiistrisinin hizla gelisim gdstermesiyle birlikte bu endiistri ile etkilesimde
bulunan veya bagl olan sektdrlerde oldukga dnemli olmaya baslamislardir.  Ulkemizde
faaliyete bulunan otomotiv iiretici firmalarin otomobil fabrikalar1 sayesinde otomotiv
alaninda yansanayi olarak faaliyet gosteren firmalarinin olusmasini saglamaktadir.
Ulkemizde, otomotiv yansanayi endiistrisi 6zellikle Kiigiik ve Orta Biiyiikliikteki Isletme
(KOBI) statiisiinde faaliyet gosteren firmalar tarafindan yiiriitiilmekte olup bu sektdr
birbirinden farkli prosesi bilinyesinde barindirmasindan dolayr beraberinde birden ¢ok
potansiyel tehlikeleri de icermen bir endiistri olmasindan dolay1 her zaman is sagligi ve
giivenligi konusunda gelismelere agik olmaktadir. Bunlarla birlikte otomotiv yansanayi
sektorliinde firmalarin birbirleri ile rekabet iginde olmasi ve caligsanlarin sayisinin
artmasiyla goriilmeye baslayan is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin ¢esitlenmesine sebep

oldugundan is saghigi ve giivenliginin 6nemi bu sektorde git gide artis gostermektedir.

Tezin konusunun belirlenmesinde iilkemizde meydana gelen isyeri kazalar1 ve mesleki
hastaliklarinin istatistiksel verilere dayanarak otomotiv endiistrisi ekonomide lokomotif
konumda olmasindan dolayr otomotiv endiistrisinin bir pargasi olan otomotiv yansanayi
enddistrileri tercih edilmistir. Tercih edilmesinin en dnemli sebebi ise Tiirkiye’de faaliyet
gosteren otomotiv ana firmalarin sayilarinin ve {iretimlerinin artmasina bagl olarak

1



yansanayi endiistrinin de liretim yapan firma ve ¢alisan sayist armasiyla oldukca canli bir
sektor haline gelmesinden dolay: tercih edilmistir. Sektoriin ISG agisindan is yeri tehlike

siniflar1 agisindan tehlikeli sinifta yer almasi incelemeye deger bir konu olmaktadir.

Bu tez calismasi kapsaminda otomotiv yansanayi sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerde
tehlikelerin belirlenmesi, alinabilecek tedbirlerin degerlendirilerek pratik ve firmalara yol
gosterici ¢goziimlerin olusturulmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda, otomotiv yansanayi ile
ilgili genel bilgiler dogrultusunda {iilkemizdeki sektorel durumu goérmek amaciyla
arastirmalar yapilarak, yansanayi parga Uretimindeki tiim asamalar hakkinda bilgiler
sunulmus ve mevzuat ile is saglig1 ve giivenligi agisindan degerlendirilmesi yapilmistir. Bu
tez calismasinda otomotiv yansanayi sektoriinde faaliyet gdsteren KOBI statiisiindeki iki
isyerinde risk analizi yapilmistir. Risk analizi olarak Fine Kinney risk degerlendirmesi
yontemi tercih edilerek yapilan risk degerlendirmesinin sonuglari sayisal veri ve grafiklerle
ortaya konmustur. Literatiirdeki caligmalarla yapilan arastirma desteklenmeye caligilarak
elde edilen sonuglara gore degerlendirme yapilmis ve tespit edilen risklere iliskin ¢6ziim

Onerileri sunulmustur.



2. GENEL BILGILER
2.1. Is Saghg ve Giivenligi

Is saglig1 ve giivenliginin farkli birgok tanimi yapilmaktadir. Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ile
Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) ¢alisanlart 1950 senesinde yapmus olduklar1 ortak
toplantida is sagligmin tanimi su sekilde ifade etmislerdir: is saghigi, tim meslek
gruplarinda calisanlarin bedensel, ruhsal ve sosyal yonden en iyi sartlarda olmalarini
saglamaktir [1]. ILO ve WHO tarafindan is sagligi ve giivenligi tanimi tiim mesleklerde
calisan bireylerin ruh ve beden sagliklar1 sosyal yonden iyilestirilmeleri bu iyilik hallerinin
devamliliginin saglanmasinin is saglhigi ve giivenligi uygulamalari ile amaclandigi seklinde
tanimlamustir. Is sagligi ve giivenligi tanimlamasinda calisan iscinin beden ve ruh
sagliginin korunmasi asil hedefken ayni zamanda bu koruma ve iyilik halinin ¢aligma
hayati boyunca siiregelmesi hedeflenmektedir. Bu ¢ergeve dikkate alinarak is saghigi
kavrami; ¢alisanlarin, caligma sartlarinin negatif etkilerinden arindirilmasi ve yapilan is ile
isi yapan arasindaki harmoninin saglanmasinin amaglandigi bir tip bilimi olarak

adlandirlabilir [2].

WHO ve ILO galisan isgilerin sosyolojik, psikolojik, fiziksel ve ruhsal yonden galigmalari
esnasinda ve sonrasinda iyiliklerinin korunmasi ve saglanmasi, risklerin, olusabilecek,
olumsuz durumlarin Oniine gecilmesi kisinin ise adapte olmasi ve yaptigr iste verim
alabilmesini is sagligi ve giivenligi uygulamalar1 ile Onceden belirlenip tedbir ve
onlemlerin alinmasi uygulamalarmnin tiimiinii kapsamaktadir. Is saghigi ve giivenligi
uygulamalari ile is yerlerinde kullanilan ekipman ara¢ ve gereclerin kullanimlar1 esnasinda

olusturabilecekleri olumsuz durumlarin kaza ve risklerin 6nlenmesi amaglanmaktadir [3].



2.2. Is Saghg ve Giivenliginin Tarihcesi ve Yasal Mevzuat
2.2.1. Diinyada Is Saghg ve Giivenligi

Is saglig1 ve giivenligi kapsaminda degerlendirilebilecek ilk calismalar Eski Roma’da
gorilmektedir. Meshur tarih¢i Herodot ilk defa besin degeri yiiksek gidalarin ¢alisanin
verimini arttirdigin1  belirtmistir. Hipokrat kursun koliginden bahsederek, halsizlik,
kabizlik, felg ve gérme bozukluklar1 gibi belirtileri kursun ile iliskilendirmistir. M.O. 200
yillarinda yasayan bilgin Nicander de kursun koligi ve kursun anemisi iizerinde durmus,
bunlarin tariflerini yapmistir. M.S. 23-79 yillarinda yasayan bilgin Plini, calisma
kosullarindaki tozun etkisinden korunmak i¢in maske gorevini gormesi amaciyla,
calisanlarin baglarma cuval gecirmelerini tavsiye etmistir. Juvenal ise, demircilerde
goriilen géz yanmalarinin meslek hastaligi oldugunu, devamli ayakta ¢alismak zorunda
olan ¢alisanlarda varislerin olabilecegini soylemistir [4]. Is saghigi ve giivenligi
uygulamalarinin tarihgesine baktigimizda Eski Roma doneminde kadar uzandiginm
gormekteyiz. MO yasamis olan pek cok arastirmaci diisiiniir ve bilim insan1 bu konuda
aragtirma ve caligmalar yaparak is sagligi ve giivenligi uygulamalarinin 6nemine dikkat

cekmistir.

Is sagh@ ve giivenligi konusu, zamanla g¢esitli asamalardan gegip ve teknolojik
gelismelerin ilerlemesine bagl olarak bilimsel bir anlam kazanmistir. G. Agricola, ¢alisma
ortamindaki saglik problemlerine dikkat ¢eken ilk bilim insani olarak kabul edilir. Tozlu
ortamda calismanin, c¢alisan sagligim1 olumsuz etkiledigini belirtip, maske kullanimini
tavsiye etmesi, 16.ylizyilin ikinci yarisina rastlar. Ayni1 donemde yasayan Paracelsus da
farkli iskollarinda bilhassa madenlerde g¢alismanin, calisan saghgi tizerindeki etkisini
nazara vermistir. Italya’min Padua sehrinde isyeri hekimligi yapmis olan Bernardino
Ramazzini (1633-1714) is saglig1 sahasindaki ilerlemelere en biiyiik katkiyr saglamis bilim
insanidir. Hem is ortaminda kendi g6zlemlerini hem de kendisinden 6nceki bilginlerin
gozlemlerinin harmanlayarak yazdigi “De MorbisAtrificumDiatriba™ (calisanlarin
hastaliklar1) adli kitabi, bu sahadaki ilk ve sistematik kaynaktir. Yaptigi bu degerli
calismalardan dolay1 is sagliginin kurucusu olarak kabul edilir [1]. Bu kapsamda o6ncii

calismalar1 bulunan is yeri hekimligi yapmis olan Bernardino Ramazzini (1633-1714) is



saglig1 konularini igeren eseri “De MorbisAtrificumDiatriba™ (¢alisanlarin hastaliklart) adli

kitab1, bu alanda ilk yazilmig ve kapsamli eser olma niteligi tasimaktadir.

19.yy. da gelisen sanayilesme ile birlikte is sahalarinda ki gelisim ve is giicii is¢iye duyulan
gereksinimi arttirmakla beraber gelisen {iretim faaliyetleri cerisinde yer alan isgilerin
olumsuz kosullar altinda istihdam edilmeleri ve calismalari pek c¢ok hastaligi da
beraberinde getirmistir. Ozellikle 1970°li yillardan sonra is saghigi ve giivenligi
uygulamalar1 ve ¢aligmalarina énem verilmis ve bu kapsamda c¢alismalar ve faaliyetler

arttirilmustir [3].

Ontario Is Saglig1 ve Giivenligi Yasasi (OH & S Act) aslen 17. yiizyildan kalma British
FactoryAct'tan sonra modellenmistir. Ontario, ilk OH & S Yasasi olan 1884 tarihli Fabrika
Yasasini tanitti. Bu Kanun, ¢ocuklarin ve kadinlarin is faaliyetlerine yonelik yasaklamalar
onerdigini ve tiim ¢alisanlar i¢in ¢alisma saati kisitlamalarinin 6nerildigini belirtti. Ancak,
tanimda ¢ok belirsiz ve tamamen uygulanamazdi. Bu bir basglangicti, ama gergekte, 1884
tarihli Fabrika Yasasi isciyi korumak icin ¢ok az sey yapti. Isverenler, iiretimi simirlama
niyetinde olmadigindan, iiretimi daha giivenli kildigindan ya da goriindiigii i¢cin Yasay1
tercih etti. Seksen uzun yillar, bu kiiciik giivenli koruyucunun yerine gecti.1960 yilinda,
bes iscinin Oliimiine neden olan feci bir kaza, giivenlik diizenlemelerinin yliziinli sonsuza
kadar degistirdi. 1884 tarihli Fabrika Yasasina yeni bir tanim - SAFETY tanitild1 ve isim,
1964 tarihli Endiistriyel Giivenlik Yasasi olarak degistirildi [5].

Giiniimiizde diinya genelinde Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) is saghg ve giivenligi
konusunda yasama calismalar1 ve raporlamalar konusunda 6nemli bir kurulustur. ILO
iilkelerdeki caligsma yasalarinda ve bu alana iligkin uygulamalarda standartlar1 gelistirmek
ve ileriye gotiirmek gibi bir amacla kurulan kurulustur. ILO anayasasindaki “herhangi bir
ilkenin, emegin insani kosullarin1 benimsememesi, kendi iilkelerindeki durumu iyilestirme
isteginde olan diger iilkeler icin bir engel teskil edecektir” beyaniyla Calisma yasaminda
barigin refah acisindan vazgecilmez bir deger oldugunu belirtmekte, sosyal adaleti,

uluslararasi planda taninan insan ve emek haklarini gergeklestirmek i¢in ¢alismaktadir [6].



2.2.2. Tiirkiye’de s Saghg ve Giivenligi

Tiirkiye’de is sagligi ve giivenli konusu Tanzimat doneminden itibaren dikkat ¢ekmeye
baslamistir. Bu nedenle Tiirkiye’de is sagligi ve giivenligi konusu cumhuriyet Oncesi
donem, cumhuriyet sonrasi donem ve gliniimiiz donemi olarak ele alinmistir. Osmanl
Devletinin sanayi devrimini anlamakta zorlanmistir. Dolayisiyla Osmanlida sanayinin
olugsmas1 ve bunun beraberinde getirdigi is sagligi ve giivenligi kavraminin olusmasi ¢ok
ge¢ olmustur. Bunu ancak Tanzimat doneminde gorebiliyoruz [7]. Osmanli devletinde is
sagliglt ve giivenligine yonelik uygulama ve calismalarin gerileme doneminde olan
Osmanli Devletinin bu konuya gereken 06zen ve hassasiyeti gosterememesi ile
sonuglanmistir. Tanzimat donemi ile birlikte Osmanli Devletinde is saglig1 ve giivenligi

uygulamalarinin bagladigini sdyleyebiliriz [3].

1819°ten sonra ¢ikarilan ve uygulamada etkili olmayan fakat devletin ilk defa ¢alisanlari
koruyucu refleksle gaba sarf etmesi bakimindan 6nemli olan, 9 yasinda kiigiik ¢ocuklarin
calistirillma yasagi ve cumartesi giinii ¢alisma siirelerinin 9 saate indirilmesini dngoren
yasalar ¢ikarilmistir. 1824 yilinda is¢ilerin kendi aralarinda orgilitlenme imkani verilmistir.
Resmi olarak 1833 yilinda is giivenligi denetim mekanizmas: kurulmus, dokuma
sektoriinde ¢alisan ¢ocuklarin haftada en fazla 48 calistirilabilecekleri kararlastirilmas.
Maden ocaklar1 miifettisliginin kurulmasi, kadin ve 18 yas alti ¢ocuklarin yeraltinda
calistirilma yasagi 1842°de yasalasmistir.1844°te tehlikeli yerlerde ¢alisanlarin saglik
kontrolleri isyeri hekimine verilmistir. 1895°te bazi1 tehlikeli meslek hastaliklarinin
bildirilme zorunlulugu getirilmis ve Thomas Morison Legge ilk hekim ve is giivenligi
miifettisi olarak tayin edilmistir. Thomas Morison Legge sarbon hastaligimi kursun
zehirlenmesine benzetip meslek hastaligi olarak kabul edilmesi gerektigini belirtmis ve
bunun tiiziikk haline gelmesine vesile olmus [1]. Osmanli Devletinde cocuk iscilerin
haklarmin korunmasi ve gozetilmesi kapsaminda bazi uygulamalar gelistirilmis ve

kanunlar ¢ikarilmstir.

1924 yilinda c¢ikarilan hafta tatili diizenlemesi hakkindaki kanun ve 1930 yilinda ¢ikarilan
Umumi Hifzissthha (Genel sagligin korunmasi) kanunu giiniimiiz is sagligi ve giivenligi
mevzuatinin temelini olusturmustur. 1936 yilinda ¢ikarilan 3008 sayili is kanunu ¢ikarilmis
ve 31 yil yiirtirliikte kalmistir. Calisma bakanliginin kuruldugu tarih olan 1945 yilina kadar

cari olan yasalar is giivenligi ve sosyal glivenlik alanlarinda fazla etkili olamamistir. 1967
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yilinda c¢ikarilan 931 sayili ikinci is kanunu 39 ay yiiriirlikte kalmistir. 1971 yilinda
cikarilan 1475 sayili is kanununda is saglhigi ve giivenligi konulart daha kapsamli ele
alinmis. 2003 yilinda cikarilan 4857 sayili is kanunu is saghg ve giivenligi ile ilgili
konular daha da genisletilmis ve pek ¢ok yeni diizenleme getirmistir [7]. Cumhuriyet
donemi ile sanayilesmeye onem veren Tirkiye Cumhuriyeti Devletinde is saghig ve

giivenligi uygulamalarina yonelik pek ¢ok uygulama, yonetmelik ve kanun ¢ikarilmistir.

Ulkemizde is saglig1 ve giivenligi konusunda istenilen seviyede ilerleme kaydedilmemesi,
Avrupa Birligine uyum siirecinde yasal altyapinin revize edilmesi gerekliligi ve daha bagka
nedenlerden dolayr 2012yilindais kanunundan bagimsiz olarak sadece Is Saghgi ve
Giivenligi konusunu esas alan 6331 sayili kanun olusturulmus. Bu kanun, dnceki kanunlara
gore daha kapsamli hale getirilmis, ig saglig1 ve gilivenligini akamete ugratacak durumlar

i¢in agir cezai miieyyideler konulmus ve proaktif bir anlayis benimsenmistir [8].

6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu yiiriirliige girmis olup, bu kanunun gegis
maddelerinin tamamu yiiriirliige girince is saglig1 ve giivenligi konusu ayr1 bir kanun ve
mevzuat olarak hukuk sistemimizdeki yerini almis olacaktir. Bu boliimde, is sagligi ve
giivenligi konusu yeni mevzuat cergevesinde (6331 Sayili Kanun) ele alinacak olup, bu
kanunun yiriirliige girmeyen maddeleriyle ilgili mevcut Kanunlar ve yonetmelikler

cercevesinde yiiriitiilecektir [9].
2.3. Is Saghg ve Giivenliginin Onemi

Is sagligi ve giivenligi calismalarinin amaci, is kazalari ve meslek hastaliklarmdan
calisanlar1 korumak ve daha saglikli bir ortamda ¢alismalarini saglamaktir [1]. Is saglig1 ve
giivenligi is kazalarinin 6nlenmesi, kaza ve risklerin oniine gegilmesi, ¢alisanlarin {iretim
alanlarinda daha etkin ve verimli olmalar1 is saghg ve giivenliginin kapsamindadir. Bu
bakimdan {iretimin yap1 taslarin birisi olan ¢alisan kisilerin fiziki, ruhsal, psikolojik ve
sosyal haklarinin saglik durumlarinin korunmasi anlaminda is sagligi ve giivenligi 6nemli

ve etkin bir rol tagimaktadir [3].
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Sekil 2.1 Yillara Gore Is Kazalar1 ve Meslek [10]

Sosyal Giivenlik Kurumu’nun 2015 yili verilerine gore iilkemizde bir veya daha fazla

sigortalt isci caligtiran isyeri sayisi 1,740,787 olarak saptanmistir. Sosyal gilivenlik

kurumunun 2015 yili 4a Sigortali is¢i sayisi, 13,999,398 olarak tespit edilmistir. 2015

yilinda meydana gelen is kazasi sayis1 241,547 olmustur. Bu Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi

Sonucu 6len sigortali 6len is¢i sayisi 1,252 olmustur [10].
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Sekil 2.2 Yillar itibariyla SGK’ya Bildirilen Is Kazas1 Sayis1 [10]

Sosyal Giivenlik Kurumunun is kazasi verileri degerlendirildiginde 2013 yilinda SGK’ya

bildirilen is kazas1 191,389 iken, bu sayr 2015 yilinda 241,547 olmustur. Ug yilin

verilerinde her yil is kazalarinda artis yasadigi gozlemlenmektedir.
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Yapiisleri Kara ve Boru Hatti Maden Sektori Toplam
Tasimacihg

Sekil 2.3 Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sonucu Oliimlerin Cok Yasandig1 Sektorler [10]

Yukarida bulunan grafikte yapi isleri ve insaat sektoriinlin Tiirkiye’de oliimlerin en ¢ok
yasandigi sektor oldugu goriilmektedir. Bu sektorle birlikte kara ve boru hatti tagimaciligt
ve maden sektorii Oliimlerin en ¢ok yasandigi sektdrlerdir. Oliim istatistiklerine
baktigimizda is kazasi ve meslek hastaligina bagli 6liimlerde yillar itibariyla diisiis oldugu

gozlemlenmektedir.
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Sekil 2.4 Is Kazas1 Gegiren calisanlarin yas dagilimlar: [10]
SGK 2013-2015 arasi verilere bakildiginda 19-25 yas arasi geng c¢alisanlarin daha ¢ok is

kazas1 gecirdikleri goriilmektedir. Bunu 26-30 yas aras1 genc¢ ¢alisanlar izlemektedir. Yas

ilerledikge is kazasi oraninin diisiis gosterdigi gézlemlenmektedir. Bu veri dogrultusunda



geng calisanlarin is sagligl ve giivenligi konusunda egitilmelerinin 6nemli oldugu gercegi

ortaya ¢ikmaktadir.

2.3.1. Is Saghg ve Giivenliginin Isveren Acisindan Onemi

Isverenler icin is saghg ve is giivenliginin dnemi, calisanlarn is kazas1 gegirmeleri veya
meslek hastaligina yakalanmalar1 sonucu isgiicii kaybinin yasanmasi ve iretimde
verimliligin diismesi olarak degerlendirilebilir [11]. Is Saglig1 ve Giivenligi uygulamalar
isveren acisindan iiretimin devamlilig1 ve kalitesi ile dogru orantilidir. Isveren calisaninin
tiretim siirecinde haklar1 ve is sagligi ve giivenligi anlaminda {ireten durumunda ki is¢isine

destek oldugu oranda iiretim faaliyetlerin de bir o kadar verim alacak ve basarili olacaktir

[3].

Bir igyerinde ¢alisanin sagliginin bozulmasi, sadece kendisini etkilemekle kalmaz, isverene
de yansiyan 6nemli etkileri olur. Caliganin saglik problemleri igyerinin ¢alisma siireglerini
olumsuz etkileyerek iiretimde kayiplara neden olur. Is sagligi ve giivenligi tedbirlerinin
alinmasiyla, liretimde olusabilecek zararlar asgari seviyeye indirilir. Bu durum verimliligin
artmasina ve maliyetlerin yiikselmemesine katki saglar. Meslek hastalilar1 ve is kazalarinin
igvereni ekonomik olarak etkilemesi, dogrudan ve dolayli olmak iizere iki sekilde olabilir.
Dogrudan etkiler; makine ve ekipmanlarin arizalanmasi, kazazede personele 6denen
tazminatlar, kaza aninda yapilan ilkyardim giderleri ve devaminda diger tedavi
hizmetlerinin giderleri. Dolayli maliyetler ise isgiicii kayb1 ve buna bagli olarak tiretimdeki
kayiplardir [11]. Is yerinde bir is¢inin saghgindaki bozulmalar iiretime de olumsuz
yanstyacaktir. Is saghgi ve giivenligi uygulamalar1 ile alman tedbirler sayesinde
olusabilecek is kazalarindan dogan iiretim ara¢ gereglerinin zarar gérmesi durumunda
igsveren bu durumdan olumsuz etkilenecektir. Bu bakimdan is sagligi ve giivenligi
uygulamalar ile dogrudan hem is¢inin haklar1 gozetilmis olur bu kapsamda is¢i daha
verimli ve iiretken olur hem de is yerinde ki materyaller is kazalarindan dogabilecek

zararlardan etkilenmemis olur [3].

2.3.2. is Saghg ve Giivenliginin Cahsan A¢isindan Onemi

Isyerinde meydana gelen kazalar; yaralanma, sakatlik veya 6liim gibi ciddi sonuglar1 olan
vakalara doniisebilmektedir [11,12]. Bu tiir is kazalarina maruz kalan galisanlar, islerini

belirli bir siireligine veya tamamen kaybetme durumunda kalabilirler. Bu durum ¢alisan
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gelirinin, kismi veya tamamen, belirli bir siireligine veya devamli olarak kaybolmasi
anlamma gelir. Bu kayiplar, 6zellikle dar gelirli ve asgari ticretle ¢alisan aileleri ekonomi
olarak zor duruma sokmaktadir [11, 13]. Is kazalarinda ciddi kayiplar, yaralanmalar ve
hatta bazen Gliimler yasayan is¢iler ve aileler bu durumdan maddi ve manevi anlamda
olumsuz etkilenmekte ve hayatlarinda ki seyirlerinde maddi ve manevi anlamda zorluk
cekmektedirler [3].

2.4. 15 Saghg ve Giivenliginin Temel Ilkeleri

Sosyal devletin en biiylik sorumluluklarinin basinda saglikli bir toplum yetistirmek igin
gayret sarf etmektir. Bunun icinde calisan sagligi énemli bir yer teskil eder. Is saghginin

temininde 6nemli sayilan ilkeler asagida belirtilmistir [1].

» Koruyucu hizmet, asli gorev olmalidir.

+ Is ve is saglig bir biitiin olarak diisiiniilmelidir.

+ Insan sagh@ birinci planda, {iretim ikinci planda olmalidir.

+ s saglig1 ve giivenligi tiim ¢alisma alanlarin1 kapsamalidir.

« Is saghg ve giivenligi sadece isten kaynakli kazalari ve mesleki hastaliklart
kapsamamaktadir.

+ s saglig ve giivenligi sadece is kazas1 ve meslek hastalig olarak anlagilmamalidir.

+ Isyerlerinde meydana gelen kazalar ve mesleki hastaliklar 6nlenemez durumlar degildir.

* Sadece c¢alisganin sagliginin korunmasiyla yetinilmemeli, sagligin1 gelistirmek de
hedeflenmelidir.

* Yasama ve ¢ekisme sartlar bir biitlind{ir.

* Calisanin sagligi aile saghigini dogrudan etkiler.

* Caligsanlarin sagliklari ve is giivenligi birbirinden ayr1 diisiiniilemez.

* Bir¢ok bilim dali ile is saglig1 ve giivenligi baglantilidir.

* Calisan saglig tipla ilgilidir. Tibbin pek ¢ok uzmanlik alanlariyla ilgili olsa da 6zel
olarak halk sagligi konusu altinda degerlendirilmistir. Fakat is sagligi, kendine haz
sartlar1 dolayistyla farkli bir bilim dali haline gelmistir.

* Miihendislik bilimleri ile ilgilidir. Bu iliski dogrudan ve dolayli olmak iizere iki
sekildedir. Dogrudan iliskiye ornek olarak ortam kosullarinin
tyilestirilmesi(havalandirma, aydinlatma, ayirma, termal konfor), kisisel koruyucu

donanimlarin kullanilmas1 verilebilir. Dolayli iliskiye Ornek ise yangin Onleme
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tedbirleri, elektrik sisteminin  kontrolii, basingli  kaplarin, kaldirma-iletme
cihazlarinin(ving, forklift gibi) periyodik kontrolleri gibi tedbirler verilebilir.

» Sosyal bilimlerle iliskilidir. Egitim, hukuk, sosyal giivenlik, sosyoloji gibi pek ¢ok bilim
is saglig1 ve giivenliginin ilgilendigi sahalardir.

+ Is saghg ve giivenligi, ¢ok-bilimli yapis1 geregi, senkronize bir bigimde pek ¢ok
uzmandan olusan bir ekip hizmetidir.

» Kurumlar arasi igbirligi ¢cok énemlidir.

+ s saglig1 ve giivenliginin merkezinde isyeri hekimi ve is saglig1 ve giivenligi uzmani
bulunmaktadir.

+ s hukuku ve hukuka sayg1 bir biitiin olarak ele alinr.

» Konunun ekonomik tarafi, iireticiden tiiketiciye kadar herkesi alakadar eder.

» Kisisel ¢abalarla ve sadece bir igyerinde “miikemmeli olusturma™ hayali ile istenilen
sonuca varilamaz.

» Bilim ve teknolojideki hizli ilerlemelere paralel olarak is¢i sagligi ve is gilivenligi
konusundaki egitimlerin, giincel ve siirekli olmasini zorunlu kilar.

+ lIsci saghg is giivenliginde, istatistiksel veriler, arastirma sonuclari ve tarama
faaliyetleri 6nemlidir.

* Calisan sagligini ve gilivenligini saglamak, asli olarak isverenin sorumlulugudur.

+ s saghg ve giivenliginin basarili olmasi igin sadece hizmet saglayicilarinin tedbirleri

yetmez, ¢aligsanlarin da bunu 6ziimsemesi gerekir.

Calisan sagliginin  korunmasi1 ve gelistirilmesi, yukarida zikredilen ana esaslar
muvacehesinde uygulayicilar tegvik etmek/yonlendirmek gerekir. Bu ¢aba, ayn1 zamanda
bakis acilarindaki yanlislar1 ortadan kaldirmak i¢in de gereklidir. Diinyadaki tecriibeler,
ayn1 perspektifi benimseyen, ayn1 gaye dogrultusundaki insanlarin birbirileriyle dayanisma
icerisinde olmalar1 ve beraber hareket etmelerinin ¢ok olumlu sonuglart oldugunu
gostermistir [1]. Yukarida belirtilen ilkeler kapsaminda hareket eden kurum ve kuruluslar
hem toplumsal anlamda saglikli iiretim siirecinde insana deger vererek iiretimlerini saglikli
bir sekilde gergeklestirmis olurlar, hem de bu iiretimlerden yiiksek marjda maddi ve
manevi anlamda kar paylarina sahip olabilirler. Bir ¢aliganin olumsuz kosullarda ¢aligmasi
kisiyi hem ruhen hem de fiziksel olarak olumsuz etkilemekte ayni zamanda bu

olumsuzluklar1 da beraberinde {iretim slirecine yansitmasina neden olmaktadir. Bu
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baglamda sosyal devletlerin gozetiminde yasalarla desteklenen ve belirlenen is sagligl ve

giivenligi uygulamalari toplum agisindan 6nem arz etmektedir [3].

2.5. Otomotiv Yansanayi

Otomotiv endiistrisi, tasitlarin imalati i¢in kullanilan pargalarin tretimini
saglayan ve bu tasitlar1 karayollarinda kullanilmak {izere iiretilen, siirekli olarak diger
sanayi sektorleriyle etkilesimde olan bir sanayi sektorii olarak adlandirilabilmektedir.
Otomotiv endiistrisi ana sektorii, otomobil, hafif ya da agir ticari arag¢ gruplarini igine
alan bir sektordiir [14]. Bu gruplar arasinda en biiylik paya otomobil grubuna giren
araglar sahip olmaktadir. Otomotiv sektorii, yansanayi, yedek par¢a iirlinlerinin
pazarlanmasi, hammadde, markalarin bayiler araciligi ile ara¢ satisi, ara¢ servisleri,
akaryakit, finans ve sigorta sektorleriyle i¢ ice olup oldukca biiyiik bir is sahasi ve
istihdam olusturmaktadir [15]. Otomotiv sektorii, ekonomide lokomotif sektérlerin basini
cekmekte olup, lastik sektorii, plastik sektorii, cam sektorii, boya sektorli, demir gelik
sektorli, demir dis1 metal sektorii, petrokimya sektort, tekstil sektorti, savunma sanayi,
elektrik elektronik sektorii gibi temel sanayi sektorlerinin en biiylik miisterileri arasinda

olmakla birlikte bu sektoérlerin teknolojik olarak gelisimine katki saglamaktadir [16].

2.5.1. Otomotiv Sektoriiniin Diinyadaki Konumu

Her ne kadar ilk otomobil Almanlar tarafindan imal edilmis olsa da 1950’li senelere
kadar otomotiv endiistrisi ABD firmalar1 liderliginde ilerlerken, 1950’li senelere
gelindiginde Avrupa iilkeleri firmalar1 yapmis olduklar1 biliylik atilimlarla varliklarini
hissettirmeye baslamiglardir. Japon firmalar1 ise 1969 senelerinden sonra otomotiv
endiistrisinde ¢ok ciddi atilimlar yaparaktan otomotiv endiistrisine iiretim, maliyet ve kalite
anlaminda yeni bir soluk getirmislerdir [17]. Otomotiv endiistrisine iilkeler bazinda
bakildiginda, tilkelerin ekonomik gelismislik ve niifus biiyiikliigli ile dogru orantili olarak
iligkili oldugu goriilmektedir. Bu durum niifus olarak Diinyanin en kalabalik tilkesi olan
Cin’i ekonomi olarak gelismesiyle birlikte ABD’yi otomotiv endiistrisinde gececegi ve en
biiyiilk pazar haline gelecegi agik¢a goriilmektedir [16]. Otomotiv endiistrisini %90
oraninda otomobil ve hafif ticari olarak smiflandirilan kamyonetler olusturmaktadir.
Otomotiv sektorii Diinya genelinde yaklasik olarak isttihdam agisindan dogrudan 8 milyon,

dolayl1 olarak 50 milyondan fazla kisiye olanak saglamaktadir [18].
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2.5.2. Otomotiv Sektoriiniin Tiirkiye’deki Konumu

Tiirkiye’de otomotiv endiistrisi tanim olarak, motorlu karayolu araglarinin iretildigi ana
tiretim enddistrisiyle birlikte bu ana iiretim endiistrisinin kriterler dogrultusunda iiretilen
orijinal ya da esdegerdeki pargalari, modilleri, aksamlar1 ve sistemleri fiireten
otomotiv yansanayi endiistrisini de biinyesine alan bir endiistri dalidir [19]. Otomotiv
endistrisinin Tirkiye’deki ilk faaliyetleri 1926 senesine kadar dayanmakla birlikte,
1960’11 senelerde ithal ikamesi yontemi ile ger¢cek anlamda temeli atilmistir. 1970’1
senelerde parca, aksam {liretimiyle yerlilesme ve otomotiv iiretimi siiregleri baslatilmis,
1980°1i senelerde yapilan biiylik atilimlarla rekabet¢i konuma gelinmis 1990°h
senelerde ise ihracata yonelik rekabet¢i bir politika izlemesiyle yenilenme siirecine
girerek kiiresel rekabete dahil olmustur. Giiniimiizde ise liretimde kullanilan yeni {iretim
yontemleri ve teknolojilerle birlikte Ar-Ge‘ye de yapilan yatirimlarinda katlilariyla
uluslararas1 standartlara itiretim imkani saglamaktadir. Diinyada onde gelen otomotiv
markalariyla ortaklik kurularak kurulan tiretim tesisleriyle bu yabanci markalarin ihracat
tissi haline gelmistir. Otomotiv endiistrisinin diger sektorlerden {istiin olmasmi bu
endiistrinin saglam temellere dayanmasi, yiiksek standartlara sahip olmasiyla kaliteli
Uriinleri ortaya koymasi Vve iyl bir yansanayi sektorii biinyesinde barindirmasi

saglamaktadir [20].
2.6. Otomotiv Yansanayi Sektorii

Otomotiv ana Sanayi tanim olarak; patlamali ya da yanmali bir motora sahip olan,
yolcu veyahut yiik tasimak igin karayolu olarak ifade edilen tasima yolunda
kullanilmak i¢in iiretilen en az dort tane ya da daha ¢ok tekerlege sahip tasitma araglarim
imal eden sanayi kolu olarak ifade edilmektedir. Otomotiv Yansanayi sektoriine
bakildiginda tasitma araglarin iiretimini gergeklestiren sirketlerle birlikte mevcutta fiili
olarak kullanilmakta olan araglarin pargalarinda meydana gelen aksakliklar1 gidermek igin
yeni parca ihtiyact karsilamak igin otomotiv lreticisi markalar tarafindan belirtilen
standartlar dogrultusunda parga iiretimi gergeklestiren bir endiistri dalidir. Otomotiv
endiistrisi tanimlar1 yapilan bu iki alt sektorlerin tamamini kapsayan endiistri dalidir.
Yedek parga bir aragta islevini yerine tam veya eksik olarak getiremeyen pargalari

yenilemek amaciyla kullanilan iriinler olarak adlandirilir [21]. Orijinal parga
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imalatg¢ilart olarak da isimlendirilen ana otomotiv marka firmalar1 kendileri direkt olarak
yedek parga iiriinleri temin edebildikleri gibi, yansanayi firmalar1 araciligiyla da yedek
parga turiinlerin temini gerceklestirilebilmektedir. Tiirk otomotiv endiistrisi Marmara
Bolgesindeki iller basta olmakla birlikte Istanbul, Kocaeli, Sakarya, Diizce, izmir,
Manisa Ankara, Eskisehir, Konya, Aksaray ve Adana illerinde agirlikli olarak

faaliyetlerini stirdirmektedir [22].

2.7. Otomotiv Yansanayi Sektoriinde Isyeri Kazalar1 ve Mesleki Rahatsizhklara

Neden Olan Etmenler

Otomotiv endiistrisinin iki temel kollar1 olan ana ve yansanayi sektorlerinde, iirtinlerin
imalat: siireci esnasinda meydana gelebilecek kazalar ve iiretim siirecinde ¢alisan
personellerin meslek hastaliklarina yakalanabilme riskleri yiliksek orandadir.
Otomotiv yansanayi endiistrisinde par¢a iretiminde kullanilan makine techizatinin
genellikle tehlikeli olmasindan dolayi, uygulanmasi gerekli olan tedbirlerin gerektirdigi
sekilde uygulanmamasi, ¢alisanlarin veya isverenlerin is sagligi ve giivenligiyle ilgili
egitim eksiklilerinden dolay1 bilingsizce davranis sergilemeleri gibi durumlar is hayatini
ve calisanlar tehlikeye atan sorunlardan bir kismidir [23]. Yansanayi endiistrisinde
cogunlukla metal veya plastik malzemelerinden iiretilen iriinler iretildiginden dolayz,
iiretim esnasinda kazalarin meydana gelmesi ve meslek hastaliklar1 sik¢a karsilasilan bir

durumdur [25].

Is esnasina meydana gelen kazalarin %80 nini tehlikeli hareketler olustururken, geriye
kalan %20 kismini ise tehlikeli durumlardan kaynaklandigi yapilan arastirmalar
sonucunda belirlenmistir. Is kazalar1 bu arastirmalar dogrultusunda iki ana baslikta
siralanabilir. Bunlar; tehlikeli hareketlerden kaynakli ve tehlikeli durumlardan kaynakl
olarak isimlendirilir. Hata tirii eger ki insanlardan kaynakli ise tehlikeli hareketler
olarak, calisma ortamlarindan kaynakli ise tehlikeli durumlar olarak siniflandirilir [24].
Herhangi bir tehlikeli durum yasanmamasi i¢in {iriinlerin imalat1 asamasinda kullanilan
cihazlarin veya aletlerin kullanimi esnasinda personelin bedenen ve zihnen zinde olmasi
gerekmektedir. Ancak personellerin is kaldirabilme kapasiteleri goz ardi edilerekten
personele kaldiramayacagi miktarda yiiklenilen is yiikiimliliigii olusabilecek kazalari
kacilamaz hale getirmektedir [23]. Isyerlerindeki ¢alisma ortamlarindan kaynakli ortaya

¢ikan hatalar ise tehlikeli durumlardan kaynakli hatalar olarak belirtilerek, imalat
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asamasinda kullanilan cihazlarda koruyucu onlemlerin alinmamasi, cihaz gostergelerinin
kolayca anlasilmasi i¢in okunakli olamamasi, cihazlarin idare edildigi kumandalarinin
giivensiz olmasi, kontrol ve bakimlarinin tam zamaninda ve gerektigi sekilde
yapilmamasi cihazlarin amaglar1 ve kapasitesi disinda kullanilmas: bu duruma &6rnek
olarak verilebilir [24]. Tehlikeli hareketler ile tehlikeli durumlarin ayni1 anda analizleri
yapilmasiyla gereken tedbirler belirlenerek oOlusabilecek kazalarin Oniline gecilmesi

saglanir [25].

Meslek hastaliklarina neden olan etmenler ise, Fiziksel etmenler, kimyasal etmenler,
mekanik etmenler, ergonomik etmenler ve elektrik kaynakli etmenler olarak
siniflandirilabilir. Bunlardan fiziksel etmenler ise giiriiltii, titresim, aydinlatma, termal

kontrol ve radyasyon olarak 5 alt baslik altinda incelenebilir [25].

2.8. Risk Analiz Yontemleri ve Fine Kinney Risk Analiz Yontemi

Tehlikelerin meydana gelmesine sebep olan istenmeyen durumlarin tespit edilmesi, bu
istenmeyen durumlarin olusmasina neden olan nedenlerinin analiz edilmesi ve olusacak
risklerin etki frekanslarinin, siddetinin ve olasiliklarinin degerlendirilmesi olarak ifade
edilen risk analizleri li¢ ana baghk altinda siiflandirilabilirler. Bu smiflandirmalar su

sekildedir;

e Nicel olarak risk analiz yontemleri
e Nitel olarak risk analiz yontemleri

e Karma risk analiz yontemleri
Bu risk analiz yontemleri kendi icerisinde de farkli sekillerde analiz cesitlerine sahiptirler.

Nicel risk analiz yontemlerinden bazilari; Hata Modu ve Etkileri Analiz Yontemi (FMEA),

X Tipi Analiz Yontemi, L Tipi Analiz Y 6ntemi

Nitel risk analiz yontemlerinden bazilari; K6k Neden Analiz Yontemi, Check List Analiz
Yéntemi, What If Analiz Yontemi ve Tehlike ve Isletilebilme Analiz Yéntemi (HAZOP)

Karma risk analiz yontemlerinden bazilari; Fine Kinney Analiz Yontemi, Matris Analiz

Yontemi, Kaza Sonug Analiz Yontemi (ETA) ve Hata Agaci Analiz Yonetemi (FTA)
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Ayrica karma risk analiz yontemleri nicel risk analiz yontemi olaraktan da
kullanilabilmektedir. Bu ¢alismada yapilmasi planlanan risk analiz yontemi olarak Fine

Kinney risk analiz yontemi seg¢ilmistir.
Fine Kinney Risk Analiz Yontemi

Fine Kinney risk analiz yontemi yaygin bir sekilde kullanilmakta olan ve uygulamasi kolay
olan bir analiz ydntemidir. Isyerindeki istatiksel verilerin kullanimma olanak

saglamaktadir.

R =0 x F x § seklinde risk deger hesaplamas1 yapilir. Burada; R = Risk degerini, O =
Olasilik degerini, F = Frekans degerini ve $ = Siddet degerini belirtmektedir.

Olasilik (ihtimal): Tablo 2.2°de de goriildiigi gibi 0,2 ile 10 arasinda deger verilen

zararlarin veya hasarlarin zaman i¢inde meydana gelebilme olasiligini ifade etmektedir.

Cizelge 2.1 Olasilik Degerleri

OLASILIK DEGERI OLASILIK (Zararin gergeklesme ihtimali)
10 Kesin, Beklenir
6 Oldukg¢a miimkiin, Yiiksek
3 Olast
1 Miimkiin fakat diisiik
0,5 Beklenemez fakat mimkiin
0,2 Beklenmez

Frekans: Tablo 2.3’de de goriildiigii gibi0,5 ile 10 arasinda degerlerle ifade edilerek zaman

icerisinde tehlikeye maruz kalma sikligini ifade etmektedir.
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Cizelge 2.2 Frekans derecesi

FREKANS DEGERI FREKANS (Tehlikeye zaman icerisinde
maruz kalma siklig1)
10 Hemen hemen siirekli (bir saatte birkag
defa)

6 Sik (giinde bir ya da birkag defa)
3 Ara sira (haftada bir ya da birka¢ defa)
2 Sik degil (ayda bir ya da birkag defa)

1 Seyrek (yilda birkag kez)

0,5 Cok seyrek (yilda bir ya da ¢ok seyrek)

Siddet: Tablo 2.4’de ki gibi 1 ile 100 arasinda deger verilen tehlikelerin insan veya ¢evreye

verebilecegi tahmini zararlar ifade etmektedir.

Cizelge 2.3 Siddet derecesi

SIDDET DEGERI SIDDET (Insan ve/veya gevre iizerinde
yaratacagi tahmini zarar)
100 Birden fazla 6liimlii kaza / Cevresel felaket
40 Oldiiriicii kaza / Ciddi ¢evresel zarar
15 Kalic1 hasar / Yaralanma, is kayb1 /
Cevresel engel olusturma, yakin ¢evreden
sikayet
7 Onemli hasar / Yaralanma, dis ilkyardim
ihtiyac1 / Arazi sinirlar1 disinda ¢evresel
Zarar
3 Kiigiik hasar / Yaralanma, dahili ilkyardim /
Arazi sinirlar1 i¢inde ¢evresel zarar
1 Ucuz atlatma / Cevresel zarar yok

Tablo 2.5’de verilen degerlere gore risk derecesine gore diizenleyici Onleyici faaliyet
uygulamalarina karar verilecektir. Uygulanan bu diizenleyici onleyici faaliyetler frekans ve
siddeti etkilemezken, olasilig: etkileyecektir.
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Cizelge 2.4 Risk degerlendirme sonucu

RiSK DEGERI RiSK DEGERLENDIRME SONUCU
400 <R Tolerans gosterilemez risk (Hemen gerekli
Onlemler alinmal1 veya igin durdurulmasi,
tesisin, binanin kapatilmasi vb.
diistiniilmelidir.)
200 <R <400 Esasli goriilen risk (Kisa donemde
tyilestirilmelidir “birkag ay icerisinde™)
70<R <200 Onemli goriilen risk (Uzun dénemde
iyilestirilmelidir “yi1l i¢erisinde”)
20<R <70 Olasi gortilen risk (Gozetim altinda
uygulanmalidir.)
R<20 Kabul goriilen risk (Onlem &ncelikli

degildir.)
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3. ARASTIRMA VE BULGULAR

Bu calismada ticari olarak Bursa’da faaliyet gdsteren 135 ve 120 calisana sahip olan KOBI
statiisiinde bulunan otomotiv yansanayi sektoriinde parga iiretimi yapan isletmeler tercih
edilmistir. Bu igletmelere risk analizi olarak Fine Kinney Yontemi uygulanmistir.
Uygulanan risk analizi, yonetim kademesi ve sorumlu is sagligi ve giivenligi uzmanlarinca
desteklenerek, sahadaki ¢aligmalarda ve isyeri gézleminde calisanlar teknik olarak katkida

bulunmuslardir. Risk analizi 7 ana boliim altinda incelenmistir. Bu boliimler;
o Atik Bolimii

¢ Boyahane Boliimii

e Depohane Boliimii

e Fabrika Geneli Boliimii

e Kaynak Boliimii

e Nakliye Bolimii

e Uretim Boliimii’diir.

Bu ana boliimler icerisinde tespit edilen risklerin analizi yapilarak gerekli diizenleyici

onleyici faaliyetler belirlenmistir. Boylelikle risklerin dereceleri diisiiriilmeye ¢alisilmistir.
Atk Béliimii:

Isletme A’nin atik béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan onlem oOncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.1°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik sayesinde
risk derecelerinin dagilimi1 kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv yan

sanayi sektoriinde faaliyet gdsteren Isletme A’da Fine Kinney ydntemiyle yapilan risk
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analizi ¢alismasinda onemli goriilen risk grubunda 1 tane risk ve olasi goriilen risk

grubunda 4 tane risk olmak tizere toplam 5 tane risk tespit edilmistir.

Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

4 -
35 -

3 B Cok Yiksek Gorilen Risk
2,5 - Yiiksek Gorilen Risk

2 Onemli Gériilen Risk
1,5 - B Olasi Goriilen Risk

1 - Kabul Gorilen Risk
0,5 7

0 > .

A lsletmesi

Sekil 3.1 Isletme A’nin atik boliimiinde énlem 6ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nin atik boliimiinde mevcut durumda aldigi énlemlerle birlikte
alinacak o©nlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha 6nce 1 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki riskler ve 4 tane olan
olast gorillen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul edilebilir risk seviyesine
indirgenmistir. Boylelikle kabul goriilen risk seviyesi 5’¢ yiikseltilmistir. Bu durum Sekil

3.2’de grafik halinde gosterilmektedir.
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Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi

5 -
4,5 A

47 W Cok Yiiksek Goriilen Risk
3,5 1

3 | Yiksek Gorilen Risk
25 - Onemli Gériilen Risk

2 B Olasi Gérilen Risk
L5 1 Kabul Gorilen Risk

1 .
0,5 A

A,
0
Alsletmesi

Sekil 3.2 Isletme A’nin atik boliimiinde &nlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin atik boliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan onlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.3’de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik sayesinde
risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv yan
sanayi sektdriinde faaliyet gdsteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi calismasinda onemli goriilen risk grubunda 1 tane risk ve olas1 goriilen risk

grubunda 2 tane risk olmak tizere toplam 3 tane risk tespit edilmistir.

Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

2 —
1,8 -
16 1 m Cok Yiiksek Gériilen Risk
1,4 -
12 Yiksek Goérilen Risk

1 _ﬁ Onemli Gériilen Risk
08 v 7 M Olasi Gorilen Risk
0,6 1 e Kabul Gérilen Risk
04 v ~
0,2 -

B iletmesi

Sekil 3.3 Isletme B’nin atik béliimiinde dnlem dncesi risk degerlendirme grafigi
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Daha sonra Isletme B’nin atik béliimiinde mevcut durumda aldigi onlemlerle birlikte
alinacak oOnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha 6nce 1 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki risk ve 2 tane olan olasi
goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir.
Boylelikle kabul goriilen risk seviyesi 3’e ylikseltilmistir. Bu durum Sekil 3.4’de grafik

halinde gosterilmektedir.

Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi

3

2,5 A
B Cok Yiksek Goriilen Risk

2 1 Yiksek Gorilen Risk
15 - Onemli Gérilen Risk

X B Olasi Goriilen Risk

Kabul Gorilen Risk
0,5 1
Al .
0
B iletmesi

Sekil 3.4 Isletme B’nin atik béliimiinde sonrasi risk degerlendirme grafigi

Boyahane Boliimii:

Isletme A’nin boyahane béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan énlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.5’de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik sayesinde
risk derecelerinin dagilimi1 kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv yan
sanayi sektdriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi calismasinda; yliksek goriilen risk grubunda 3 tane risk, onemli goriilen risk
grubunda 4 tane risk, olasi goriilen risk grubunda 5 tane risk ve kabul goriilen risk

grubunda 1 tane risk olmak iizere toplam 13 tane risk tespit edilmistir.
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Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

4,5 -

4 1 - B Cok Yiiksek Gériilen Risk
3,5 1 .. - .
3 - e Yiiksek Gorulen Risk

2,5 - Onemli Gériilen Risk
2 1 B Olasi Gériilen Risk
1’i Kabul Goriilen Risk
0,5 A
0 Y

Alsletmesi

Sekil 3.5 Isletme A’nin boyahane béliimiinde 6nlem &ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A nin boyahane boliimiinde mevcut durumda aldig1 énlemlerle birlikte
alinacak Onlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha dnce 3 tane olan yiiksek goriilen risk derecesindeki risklerden 2 tanesi olasi
goriilen risk derecesine, 1 tanesi ise kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 4 tane
olan onemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine
indirgenmistir. 5 tane olan olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul edilebilir
risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 1 tane olan kabul goren risk derecesindeki riskin
sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 11’e yiikseltilmistir. Boylelikle
boyahane bdliimiindeki risk seviyelerinin 2 tanesi onemli goriilen risk derecesinde, 11
tanesi ise kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.6°da grafik halinde

gosterilmektedir.
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Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi
12 A
10 A . . .
B Cok Yiiksek Goriilen Risk
8 - Yiksek Goriilen Risk
6 - Onemli Gériilen Risk
4 B Olasi Goriilen Risk
Kabul Gorulen Risk
2 -
Al .
0 Y
A isletmesi

Sekil 3.6 Isletme A’nin boyahane béliimiinde 6nlem sonrast risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin boyahane béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan énlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.7°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik sayesinde
risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv yan
sanayi sektdriinde faaliyet gdsteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda yiiksek goriilen risk grubunda 3 tane risk, onemli goriilen risk
grubunda 3 tane risk, olasi goriilen risk grubunda 5 tane risk ve kabul goriilen risk

grubunda 1 tane risk olmak {izere toplam 12 tane risk tespit edilmistir.
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Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi
5 —
4,5 A
4 B Cok Yiksek Goriilen Risk
3,5 -

3 | Yiiksek Goriilen Risk
25 - Onemli Gériilen Risk
2 1 H Olasi Goriilen Risk

1,5 -
’1 Kabul Gérulen Risk
0,5 A
0 Y
B isletmesi

Sekil 3.7 Isletme B’nin boyahane bdliimiinde nlem 6ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme B’nin boyahane béliimiinde mevcut durumda aldigi énlemlerle birlikte
alinacak oOnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha 6nce 3 tane olan yiiksek goriilen risk derecesindeki risklerden 2 tanesi olasi
goriilen risk derecesine, 1 tanesi ise kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 3 tane
olan onemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine
indirgenmistir. 5 tane olan olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul edilebilir
risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 1 tane olan kabul goren risk derecesindeki riskin
sabit kalmas1 saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 10’a yiikseltilmistir. Boylelikle
boyahane boliimiindeki risk seviyelerinin 2 tanesi 6nemli goriilen risk derecesinde, 10
tanesi ise kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.8’de grafik halinde

gosterilmektedir.
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Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi
10 A

9 -
8 1 B Cok Yiiksek Goriilen Risk
7 -
6 - Yiiksek Gorulen Risk
5 - Onemli Gériilen Risk
4 B Olasi Gériilen Risk
2 | Kabul Goérilen Risk
1] JR——
0 T

B isletmesi

Sekil 3.8 Isletme B’nin boyahane boliimiinde énlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Depohane Boliimii:

Isletme A’nin depohane béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan énlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.9°da grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik sayesinde
risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv yan
sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi caligmasinda; yliksek goriilen risk grubunda 1 tane risk, Onemli goriilen risk
grubunda 3 tane risk, olasi goriilen risk grubunda 8 tane risk ve kabul gorilen risk

grubunda 3 tane risk olmak iizere toplam 15 tane risk tespit edilmistir.
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Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

B Cok Yiiksek Goriilen Risk

Yiksek Gorilen Risk

Onemli Gérilen Risk
-/— M OlasI Gorllen Risk
-/— Kabul Gorilen Risk

A isletmesi

O B N W »» U0 O N
L

Sekil 3.9 isletme A’nin depohane béliimiinde 6nlem &ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nin depohane boliimiinde mevcut durumda aldig1 6nlemlerle birlikte
alinacak Onlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha 6nce 1 tane olan yiiksek goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen risk
derecesine indirgenmistir. 3 tane olan dnemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi
kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 8 tane olan olasi goriilen risk derecesindeki
risklerin hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. 3 tane olan kabul goren risk
derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 15’¢
yiikseltilmistir. Boylelikle depohane boliimiindeki risk seviyelerinin 14 tanesi daha kabul
goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.10’da grafik halinde

gosterilmektedir.
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Sekil 3.10 isletme A’nin depohane béliimiinde 6nlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin depohane boliimiinde Fine Kinney ydntemiyle yapilan énlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.11’de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektdriinde faaliyet gosteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi calismasinda 6nemli goriilen risk grubunda 6 tane risk, olasi goriilen risk grubunda
8 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 1 tane risk olmak iizere toplam 15 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.11 isletme B’nin depohane boliimiinde énlem dncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme B’nin depohane béliimiinde mevcut durumda aldigi dnlemlerle birlikte
alimacak Onlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 6 tane olan onemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul
goriilen risk derecesine indirgenmistir. 8 tane olan olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin
hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 1 tane olan kabul géren
risk derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 15’a
yiikseltilmistir. Boylelikle depohane boliimiindeki risk seviyelerinin 14 tanesi daha kabul

goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.12°de grafik halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.12 isletme B’nin depohane boliimiinde &nlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Fabrika Geneli Boliimii:

Isletme A’nin fabrika geneli boliimiinde Fine Kinney yntemiyle yapilan nlem 6ncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.13’de grafik halinde gosterilmigtir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney ydntemiyle yapilan risk
analizi ¢caligmasinda 6nemli goriilen risk grubunda 4 tane risk, olasi goriilen risk grubunda
34 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 32 tane risk olmak tizere toplam 70 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.13 Isletme A’ nin fabrika geneli boliimiinde dnlem 6ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nm fabrika geneli boliimiinde mevcut durumda aldigi &nlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 4 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul
goriilen risk seviyesine indirgenmistir. 34 tane olan olast goriilen risk derecesindeki
risklerden bir tanesi hala olas1 goriilen risk seviyesinde kalirken geriye kalan tiim olas1
goriilen risklerin hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 32 tane
olan kabul goren risk derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk
seviyesi 69’a yiikseltilmistir. Boylelikle fabrika geneli bolimiindeki risk seviyelerinin bir
tanesi olas1 goriilen risk seviyesinde sabit kalirken, 37 tanesi daha kabul goriilen risk

derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.14’de grafik halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.14 Isletme A’nin fabrika geneli boliimiinde 6nlem sonrasi risk degerlendirme
grafigi
Isletme B’nin fabrika geneli boliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan énlem dncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.15°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda dnemli goriilen risk grubunda 5 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
36 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 28 tane risk olmak {izere toplam 69 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.15 Isletme B’nin fabrika geneli béliimiinde 6nlem &ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme B’nin fabrika geneli boliimiinde mevcut durumda aldigi onlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha 6nce 5 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul
goriilen risk seviyesine indirgenmistir. 36 tane olan olast goriilen risk derecesindeki
risklerden bir tanesi hala olas1 goriilen risk seviyesinde kalirken geriye kalan tiim olasi
goriilen risklerin hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 28 tane
olan kabul goren risk derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk
seviyesi 68’a yiikseltilmistir. Boylelikle fabrika geneli bolimiindeki risk seviyelerinin bir
tanesi olas1 goriilen risk seviyesinde sabit kalirken, 40 tanesi daha kabul goriilen risk

derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.16°da grafik halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.16 isletme B’nin fabrika geneli béliimiinde énlem sonrasi risk degerlendirme
grafigi

Kaynak Islemi Boliimii:

Isletme A’nin kaynak islemi béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan 6nlem 6ncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.17°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla gériilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda; ¢ok yiiksek goriilen risk grubunda 1 tane risk, yiiksek goriilen risk
grubunda 2 tane risk, 6nemli goriilen risk grubunda 1 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
4 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 2 tane risk olmak iizere toplam 10 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.17 Isletme A’nin kaynak béliimiinde 6nlem &ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nin kaynak islemi béliimiinde mevcut durumda aldigi onlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 1 tane olan ¢ok yliksek goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen
risk derecesine indirgenmistir. 2 tane olan ¢ok yiiksek goriilen risk derecesindeki risklerin
hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 1 tane olan onemli goriilen risk
derecesindeki risk kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 4 tane olan olasi goriilen
risk derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. Son olarak
1 tane olan kabul goren risk derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen
risk seviyesi 10’a yiikseltilmistir. Boylelikle kaynak islemi boliimiindeki risk seviyelerinin
9 tanesi daha kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.18’de grafik

halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.18 Isletme A’nin kaynak béliimiinde 6nlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin kaynak islemi boliimiinde Fine Kinney ydntemiyle yapilan énlem &ncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.19°da grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda; ¢ok yiiksek goriilen risk grubunda 1 tane risk, yiiksek goriilen risk
grubunda 2 tane risk, onemli goriilen risk grubunda 1 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
3 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 2 tane risk olmak tizere toplam 9 tane risk tespit

edilmistir.
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Sekil 3.19 Isletme B’nin kaynak boliimiinde dnlem 6ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme B’nin kaynak islemi boliimiinde mevcut durumda aldigi onlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 1 tane olan ¢ok yliksek goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen
risk derecesine indirgenmistir. 2 tane olan ¢ok yiiksek goriilen risk derecesindeki risklerin
hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 1 tane olan Onemli goriilen risk
derecesindeki risk kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 3 tane olan olas1 goriilen
risk derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. Son olarak
2 tane olan kabul goren risk derecesindeki risklerin sabit kalmasi saglanaraktan kabul
gorlilen risk seviyesi 9’a yiikseltilmistir. Boylelikle kaynak islemi boliimiindeki risk
seviyelerinin 7 tanesi daha kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil

3.20°de grafik halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.20 isletme B’nin kaynak boliimiinde 6nlem sonras risk degerlendirme grafigi

Nakliye Islemi Boliimii:

Isletme A’nm nakliye islemi béliimiinde Fine Kinney ydntemiyle yapilan dnlem &ncesi
risk degerlendirmesi Sekil 3.21°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney ydntemiyle yapilan risk
analizi ¢caligmasinda; 6nemli goriilen risk grubunda 3 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
6 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 7 tane risk olmak {izere toplam 16 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.21 isletme A’nin nakliye boliimiinde onlem dncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nin nakliye islemi béliimiinde mevcut durumda aldig1 énlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 3 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul
goriilen risk derecesine indirgenmistir. 6 tane olan olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin
hepsi kabul edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 7 tane olan kabul goriilen
risk derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 16’e
yiikseltilmigtir. Boylelikle nakliye iglemi boliimiindeki risk seviyelerinin 9 tanesi daha
kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.22°de grafik halinde

gosterilmektedir.
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Sekil 3.22 isletme A’nin nakliye boliimiinde onlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin nakliye islemi béliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan énlem 6ncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.23’de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla gdriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda; 6nemli goriilen risk grubunda 1 tane risk, olasi goriilen risk grubunda

8 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 7 tane risk olmak iizere toplam 16 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.23 Isletme B’nin nakliye boliimiinde énlem oncesi risk degerlendirme grafigi
41



Daha sonra Isletme B’nin nakliye islemi béliimiinde mevcut durumda aldigi dnlemlerle
birlikte alinacak dnlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 1 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen risk
derecesine indirgenmistir. 8 tane olan olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul
edilebilir risk seviyesine indirgenmistir. Son olarak 7 tane olan kabul goriilen risk
derecesindeki riskin sabit kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 16’
yiikseltilmistir. Boylelikle nakliye islemi boliimiindeki risk seviyelerinin 9 tanesi daha

kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.24°de grafik halinde

gosterilmektedir.
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Sekil 3.24 Isletme B’nin nakliye béliimiinde énlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

Uretim Boliimii:

Isletme A’nin iiretim boliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan onlem oncesi risk
degerlendirmesi Sekil 3.25’de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme A’da Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢aligsmasinda; ¢ok yliksek goriilen risk grubunda 1 tane risk, yiiksek goriilen risk
grubunda 3 tane risk, onemli goriilen risk grubunda 4 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
15 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 17 tane risk olmak iizere toplam 40 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.25 Isletme A’ nin iiretim boliimiinde dnlem 6ncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme A’nin iiretim bdliimiinde mevcut durumda aldig: &nlemlerle birlikte
alimacak Onlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 1 tane olan ¢ok yiiksek goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen
risk derecesine indirgenmistir. 3 tane olan ¢ok yiiksek goriilen risk derecesindeki risklerin
hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 4 tane olan Onemli goriilen risk
derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 15 tane olan
olas1 goriilen risk derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine
indirgenmistir. Son olarak 17 tane olan kabul goren risk derecesindeki risklerin sabit
kalmasi saglanaraktan kabul goriilen risk seviyesi 40°a ylikseltilmistir. Boylelikle tliretim
boliimiindeki risk seviyelerinin 23 tanesi daha kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu

durum Sekil 3.26°da grafik halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.26 Isletme A’nin iiretim bdliimiinde 6nlem sonras risk degerlendirme grafigi

Isletme B’nin iiretim boéliimiinde Fine Kinney yontemiyle yapilan onlem oOncesi risk
degerlendirmesi Sekil 2.27°de grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik
sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla gdriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv
yan sanayi sektoriinde faaliyet gosteren Isletme B’de Fine Kinney yontemiyle yapilan risk
analizi ¢alismasinda; ¢ok yiliksek goriilen risk grubunda 1 tane risk, yiiksek goriilen risk
grubunda 2 tane risk, onemli goriilen risk grubunda 4 tane risk, olas1 goriilen risk grubunda
13 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 11 tane risk olmak iizere toplam 31 tane risk

tespit edilmistir.
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Sekil 3.27 Isletme B’nin iiretim boliimiinde dnlem dncesi risk degerlendirme grafigi

Daha sonra Isletme B’nin iiretim boliimiinde mevcut durumda aldigi énlemlerle birlikte
alinacak Onlemlerin eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle
isletmede daha once 1 tane olan ¢ok yliksek goriilen risk derecesindeki risk kabul goriilen
risk derecesine indirgenmistir. 2 tane olan ¢ok yiiksek goriilen risk derecesindeki riskler
kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 4 tane olan 6nemli goriilen risk derecesindeki
risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. 13 tane olan olas1 goriilen risk
derecesindeki risklerin hepsi kabul goriilen risk derecesine indirgenmistir. Son olarak 11
tane olan kabul goren risk derecesindeki risklerin sabit kalmasi saglanaraktan kabul
gortlen risk seviyesi 31°a yiikseltilmistir. Boylelikle {iretim boliimiindeki risk seviyelerinin
20 tanesi daha kabul goriilen risk derecesinde olmustur. Bu durum Sekil 3.28’de grafik

halinde gosterilmektedir.
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Sekil 3.28 Isletme B’nin iiretim béliimiinde énlem sonrasi risk degerlendirme grafigi

A isletmesinde Fine Kinney Yontemiyle yapilan risk analizi ¢alismasinda ¢ok yiiksek
goriilen risk derecesinde 2 tane risk, yiiksek goriilen risk derecesinde 9 tane risk, 6nemli
goriilen risk derecesinde 20 tane risk, olasi goriilen risk derecesinde 76 tane risk ve kabul

goriilen risk derecesinde 62 tane risk olmak iizere toplam 169 tane risk tespit edilmistir.

B isletmesinde Fine Kinney Yontemiyle yapilan risk analizi ¢aligmasinda c¢ok yliksek
goriilen risk derecesinde 2 tane risk, yiiksek goriilen risk derecesinde 7 tane risk, dnemli
goriilen risk derecesinde 21 tane risk, olast goriilen risk derecesinde 75 tane risk ve kabul

gorilen risk derecesinde 50 tane risk olmak {izere toplam 155 tane risk tespit edilmistir.

Risk analizi yapilan fabrika sayisinin birden fazla olmasi risk derecelerini gormek ve
hatirlamakta zorluk yaratmaktadir. Bu sebeple Cizelge 3.1 ve Cizelge 3.2 olusturulmus
olup bu tablo ile Fine Kinney metodu ile yapilan ve iki isletmede uygulanan analizler

neticesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur.

46



Cizelge 3.1 Fine Kinney Yontemiyle Olusturulan Risk Derecelerinin Karsilagtirmasi

Isletme A I¢in Tehlike ve risk degerlendirme ile risk kontrol plani

Riskler

Onlem Oncesi
Risk

Degerlendirmesi

Onlem Sonrasi
Risk

Degerlendirmesi

Risk Gruplari

Aciklama

Risk Degeri

Sayi(Tane)

Sayi(Tane)

Cok Yiiksek
QGortilen Risk

Hemen gerekli
Onlemler
alinmalidir.
Egitimler ile
calisanlar riskler
hakkinda
bilgilendirilmelidir.

400 <R

X

Yiksek
Gortilen Risk

Kisa donemde
tyilestirici tedbirler
alimmalidir.
Risklerin uyar1
isaretleri ile
tanimlamalar1 ve
yasaklamalari
yapilmalidir.

200 <R <400

Onemli
Gortlen Risk

Uzun donemde
tyilestirilebilir
faaliyetler
planlanmali,
siddeti ytliksek olan
riskler i¢in kontrol
sistemleri
kurulmalidir.
Egitimler ile
calisanlarin
mesleki yeterlilik
diizeyleri
arttirllmalidir.

70 <R <200

20

Olasi Goriilen
Risk

Faaliyet gozetim
altinda
tutulmalidir.

20<R<70

76

47




Uygunlugu
periyodik olarak

gbzden
gegcirilmelidir.
Kabul Acil tedbir R<20 62 166
Goriilen Risk | gerektirmeyebilir
riskler

Cizelge 3.2 Fine Kinney Yontemiyle Olusturulan Risk Derecelerinin Karsilagtirmasi

Isletme B i¢in Tehlike ve risk degerlendirme ile risk kontrol plani

Riskler

Onlem Oncesi
Risk

Degerlendirmesi

Onlem Sonrasi
Risk

Degerlendirmesi

Risk Gruplari

Aciklama

Risk Degeri

Sayi(Tane)

Sayi(Tane)

Cok Yiiksek
Goriilen Risk

Hemen gerekli
Oonlemler
alinmalidir.
Egitimler ile
calisanlar riskler
hakkinda
bilgilendirilmelidir.

400<R

X

Yiiksek
Gortlen Risk

Kisa donemde
tyilestirici tedbirler
alinmalidir.
Risklerin uyar1
isaretleri ile
tanimlamalar1 ve
yasaklamalar1
yapilmalidir.

200 <R <400

Onemli
Gortlen Risk

Uzun donemde
tyilestirilebilir
faaliyetler
planlanmali,
siddeti ytliksek olan
riskler i¢in kontrol
sistemleri

70 <R <200

21
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kurulmalidir.
Egitimler ile
calisanlarin
mesleki yeterlilik
diizeyleri
arttirilmalidir.

Olasi Goriilen
Risk

Faaliyet gozetim
altinda
tutulmalidir.

Uygunlugu
periyodik olarak
gbzden
gecirilmelidir.

20<R<70

75

Kabul
QGortilen Risk

Acil tedbir
gerektirmeyebilir
riskler

R<20

50

152

Isletmelere uygulanan Fine Kinney yontemiyle yapilan nlem éncesi risk degerlendirmesi

karsilastirilmali olarak Sekil 3.29°da grafik halinde gosterilmistir. Olusturulan bu grafik

sayesinde risk derecelerinin dagilimi kolaylikla goriilebilmek miimkiin olmustur. Otomotiv

yan sanayi sektoriinde faaliyet gdsteren isletmelerin Fine Kinney yontemiyle yapilan risk

analizi calismasinda; ¢ok yiiksek goriilen risk grubunda 4 tane risk, yiiksek goriilen risk

grubunda 16 tane risk, onemli goriilen risk grubunda 41 tane risk, olas1 goriilen risk

grubunda 151 tane risk ve kabul goriilen risk grubunda 112 tane risk olmak {izere toplam

324 tane risk tespit edilmistir. Sekil 3.30°da ve Sekil 3.31°de yiizdesel olarak oranlar1 da

verilmistir.
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Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi
80 -
70 A
60 - B Cok Yuksek Gorilen Risk
50 - Yuksek Gorilen Risk
40 - Onemli Gériilen Risk
30 A B Olasi Gortlen Risk
20 A 1 Kabul Gordlen Risk
10 +
0 r T
Alsletmesi B isletmesi

Sekil 3.29 isletme A ve Isletme B’nin 6nlem &ncesi toplam risk degerlendirme grafigi

isletme A Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

1% 5%

B Cok Yiksek Goriilen Risk
Yiiksek Goriilen Risk
Onemli Gériilen Risk

B Olasi Gorulen Risk

= Kabul Gorilen Risk

Sekil 3.30 Isletme A’nin 6nlem dncesi toplam risklerin yiizdelik olarak degerlendirme
grafigi



Isletme B Onlem Oncesi Risk Degerlendirmesi

1% 5%

B Cok Yiiksek Gorilen Risk
Yuksek Gorllen Risk
Onemli Gériilen Risk

H OlasiI Gorilen Risk

Kabul Gorulen Risk

Sekil 3.31 Isletme B’nin énlem &ncesi toplam risklerin yiizdelik olarak degerlendirme
grafigi

Daha sonra isletmelerin mevcut durumda aldigi onlemlerle birlikte alinacak 6nlemlerin
eklenmesi ile risk seviyeleri yeniden belirlenmistir. Boylelikle isletmede daha 6nce goriilen
risklerin tamami1 olas1 goriilen risk veya kabul goriiliin risk seviyesine indirgenmistir.
Boylelikle tiretim bolimiindeki risk seviyelerinin 318 tanesi kabul goriilen risk seviyesine
6 taneside olasi goriilen risk seviyesinende oldugu belirlenmistir. Bu durum Sekil 3.32°de
grafik halinde gosterilmektedir. Ayrica Sekil3.33’de ve Sekil3.34°de isletmelerin ayr1 ayri
olarak diizenleyici Onleyici faaliyet sonrasindaki risk seviyelerinin yiizdelik dilimlerini
gosteren grafikte verilmistir. Bu grafige gore kabul goriilen riskler %98 oraninda iken olasi

goriilen riskler ise % 2 oranindadir.
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180
160
140
120
100
80
60
40
20

Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi

Alsletmesi

B isletmesi

B Cok Yiiksek Goriilen Risk

I Yiiksek Gortlen Risk
Onemli Gériilen Risk

H Olasi Gordilen Risk

= Kabul Gorilen Risk

Sekil 3.32 Isletme A ve Isletme B’nin 6nlem oncesi toplam risk degerlendirme grafigi

Isletme A Onlem Sonras: Risk Degerlendirmesi

2%

M Olasi Gorulen Risk

1 Kabul Gorilen Risk

Sekil 3.33 Isletme A’ nin 6nlem sonrasi toplam risklerin yiizdelik olarak degerlendirme

grafigi
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Isletme B Onlem Sonrasi Risk Degerlendirmesi

2%

M Olasi Gorulen Risk

= Kabul Gorilen Risk

Sekil 3.34 Isletme B’nin 6nlem dncesi toplam risklerin yiizdelik olarak degerlendirme
grafigi
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4. GENEL SONUCLAR

Tez galismasi kapsaminda, otomotiv yansanayi sektoriinde faaliyet gosteren iki isletmede
Fine Kinney yontemiyle risk analizi yapilarak tespit edilen riskleri azaltabilmek igin
yapilmasi gereken diizenleyici dnleyici faaliyetler belirlenmistir. Risk analizi sirasinda iki
isletmede toplamda 359 tane risk tespit yapilmistir. Tespit edilen bu risklerin %20 civari
cok yiiksek goriilen risk, yiiksek goriilen risk ve Onemli goriilen risk derecesinde
simiflandirilmistir. Yapilmas: gereken diizenleyici Onleyici faaliyetler sayesinde bu %20
civarindaki risklerin tamami kabul goriilen risk derecesine indirgenebilecegi goriilmiistiir.
Tespit edilen riskler incelendiginde, en yiiksek seviyelerdeki riskler genellikle boyahane

boliimiinde, kaynak béliimiinde ve iiretim boliimiinde goriildiigii tespit edilmistir.
Calisma sonucunda asagidaki sonuglar tespit edilmistir.

e Ulkemizde maalesef calisan sayis1 az olan isletmelerde diger isletmelere nazaran daha
az is saghg ve gilivenligi kiiltiiriiniin oldugu goriilmiistiir. Yapilan tez calismalar
sayesinde bdyle isletmelerde ISG kiiltiiriiniin arttirilabilecegi diisiiniilmektedir.

e Otomotiv yansanayi sektoriinde yeterince Fine Kinney yontemiyle risk analizi
yapilmadig tespit edilmistir. Eger ki bu c¢alismalar arttirilmasi saglanilirsa meydana
gelebilek riskler Onceden Ongoriilmesi saglanaraktan olusabilecek tehlikelerin
azaltilabildigi tespit edilmistir.

o Her iki isletmede de tespit edilen risklerin en 6nemli nedeni, isletmelerin ¢alisanlarda ve
yonetim kademesin bulunan kisilerde yeteri miktarda ISG kiiltiirii bilincinin olusmadig1
gorilmistiir. Calisma esnasinda mevcutta var olan tedbirlerin maalesef ya calisanlar
tarafindan uygun bir sekilde uygulanmadigi ya da yeterlilik seviyesinin diisiik oldugu
gortilmiistiir.

e Fine Kinney yontemi ile olusturulan risk analizi sayesinde isyerinde calisanlar ve yonetim

biriminde is saglig1 ve giivenligi kiiltliriiniin daha 1yi anlagilabilecegi gézlemlenmistir.
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e Olusturulan grafikler sayesinde Fine Kinney yontemi ile yapilan risk
degerlendirmesinde uygulanacak olan diizenleyici onleyici faaliyetler sayesinde olasilik
degerinde diisiisler meydana geldigi goriilerek bu sayede risk derecelerinde biiyiik
oranda diisiis saglanabildigi tespit edilmistir.

e (Caligma sayesinde Fine Kinney yonteminin otomotiv yansanayi sektoriinde faaliyet
gosteren isletmelere uygulanabilir oldugu gozlemlenmistir.

e Bu calisma sayesinde tespit edilen risk faktorleri sektdrde risk envanteri olarak

kullanilabilecegi diisiiniilmektedir.

Ozetlemek gerekirse bu calisma ile otomotiv yansanayi sektdriindeki risk etmenleri
belirlenmis ve bu risk etmenlerine karsi alinabilecek diizenleyeci Onleyici faaliyetler
sunulmustur. Boylelikle otomotiv yansanayi sektoriinde faaliyet gosteren sirketlere
karsilasabilecekleri riskler ve bu risklere karci alinmasi gereken dnlemler hakkinda bilgiler
sunulmustur. Ileride yapilabilecek ¢alismalarda diger risk ydntemleri uygulamalarinimn
otomotiv yansanayi sektoriindeki isletmelere uygulanarak risk analiz yoOntemlerin

karsilagtirilmasi yapilarak hangi yontemin daha uygulanabilirligi dl¢iilebilir.
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