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ONSOZ
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asamasinda verilerin toplanmasinda her tiirlii destegi saglayan Prof. Dr. Mehmet Regat
PEKER'e, Yard. Dog. Dr. Asuman YUKSEL'e ve &gretim gorevlisi Dr. Omer Faruk
KABAKCI'YA tesekkiirii bir borg bilirim.

Calismalarimda kararl olusumu ondan aldigima inandigim, titizligiyle hayatimda
yaptigim iglere yon veren, iyi bir yerlere gelebilmem i¢in her tiirlii gabay1 gisteren,
milkemmeliyetgi yoniinii bana aktaran canim babama sonsuz tesekkiirler.

Hayatim boyunca her animda elimden tutan, yiireklendiren, varligiyla gii¢ ve mutluluk
veren, ona benzemekten gurur duydugum, sicacik kucagi ile her zaman sevgi agilayan,
diinyalara bedel canim anneme sonsuz tesekkiirler.

Yasadigim her ana sahitlik eden, anne babamdan sonra beni biiyiiten, bu meslegi
edinmemdeki en biiyiik yol gdstericim, kiymetlim, ablam Deniz YILMAZ KOSE'ye ve
dogdugu andan itibaren gonliimiize hep nese katan biricik yegenim Zeynep KOSE'ye sonsuz
tesekkiirler.

Caligmalarim sirasinda akademik yoniiyle bana 6rnek olan, destegini, enerjisini,
bilgisini benden esirgemeyen, varligi ile beni hep cesaretlendiren, hayatimdaki yegane
varligim olan esim Burak SAYAR'a goniilden tesekkiirlerimi sunuyor ve tezimi ona ithaf
ediyorum.

Dizem Yilmaz Sayar
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PSIKOLOJIK DANISMAN ADAYLARININ AiT OLMA DUZEYLERININ
INCELENMESI: ULUDAG UNIVERSITESI ORNEGI
Bu arastirmanin temel amaci Uludag Universitesi'nde 6grenim goren psikolojik

danigman adaylarinin ait olma diizeylerinin cinsiyet, sinif diizeyi, cift anadal ve birinci
dgretim (B.O.)- ikinci 6gretim (1.0.) degiskenlerine gore incelenmesidir. Arastirmaya Uludag
Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri boliimiinden 409 (313 kiz, 96 erkek) Rehberlik
ve Psikolojik Danigmanhk lisans 6grencisi katilmistir. Katilimeilara Ait Olma Olgegi (AOQ)
ile birlikte arastirmaci tarafindan gelistirilen bir Kisisel Bilgi Formu uygulanmistir. Psikolojik
danisman adaylarinin AOO’den aldiklari toplam puanlarin cinsiyet, ¢ift anadal ve B.O.-1.0.
degiskenleri acisindan incelenmesi igin t-testi kullanilmigtir. Sinif diizeyinin AOO toplam
puanina etkisi Tek Yonlii ANOVA ile incelenmistir. Cinsiyet, sinif diizeyi ve ¢ift anadal

degiskenlerinin AOO alt 6lgek puanlarina etkilerini incelemek igin Tek Yonli MANOVA
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kullamImstir. B.O.-1.0. degiskeninin AOQ alt 6l¢ek puanlarina etkisi ise t-testi ile
incelenmigtir. Bulgulara gére, kiz psikolojik danigman adaylarinin AOO toplam ve alt 5lgek
(aile, arkadas, meslek) puanlan erkek psikolojik danigman adaylarinin puanlarindan anlaml
diizeyde daha yiiksektir. Simif diizeyinin AOO toplam ve alt 6lgek puanlarina etkisi yoktur.
Psikolojik danigman adaylarinin AOQ toplam puanlari, gift anadal 6grencilerinin lehine
anlamli bir farklilik gdstermistir. Ancak ¢ift anadal degiskeninin AOO alt dlgek puanlar
tizerinde anlamli bir etkisi yoktur. B.0.-1.0 degiskeni bakimindan psikolojik danisman
adaylarinin AOO toplam puanlari, aileye ait olma ve meslege ait olma alt-Glgek puanlart
anlamli bir bigimde ve B.O. 6grencisi olan adaylarin lehine farklilasmaktadir. Arkadas
grubuna ait olma puanlar1 B.0.-1.0. gruplarinda anlaml bir fark gostermemistir.

Anabhtar sozciikler: Ait olma, psikolojik danisman adaylari, psikolojik danisman

egitimi.
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INVESTIGATION OF BELONGINGNESS OF PROSPECTIVE PSYCHOLOGICAL

COUNSELORS: THE CASE OF ULUDAG UNIVERSITY

The main purpose of this study is to investigate the belongingness levels of
psychological counselor candidates' in regard to gender, grade-level, double major, and day
program (D.P.) - evening program (E.P.) variables. A total of 409 ( 313 female and 96 male)
Guidance and Psychological Counseling undergraduate students studying in Uludag
University Faculty of Education, Department of Educational Sciences participated the study.
A Personal Information Form developed by the researcher was administered to the
participants together with the Sense of Belonging Scale (SBS). To examine the SBS scores of
the participants considering their gender, majors, and programs (D.P.-E.P.) t-test was
conducted. One-Way ANOVA was used to examine the effect of grade level on the SBS total

scores. One-Way MANOVA was used to examine the influence of participants’ gender,

Vi



grade-level, and majors variables on their SBS subscale scores. The effect of D.P.-E.P
variable on the SBS subscale scores were investigated with a t-test. Results indicated that,
female counselor candidates scored significantly higher on both the SBS total score and the
SBS sub-scale (family, friends, occupation) scores then the male counterparts. Grade-level
had no influence on the total SBS scores and the SBS sub-scale scores. Double major
counselor candidates had significantly higher total SBS scores. Double-major has no effect on
the SBS sub-scale scores. With respect to D.P.-E.P. variable, the total SBS scores and the
belonging to family and belonging to occupation sub-scale scores differed significantly across
groups in favour of D.P. students. No significant difference was found between D.P.-E.P
groups with respect to belonging to friends sub-scale scores.

Key words: Belongingness, psychological counselor candidates, education of

psychological counselor.
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1. Boliim
Giris

Bu béliimde aragtirmanin problem durumu, amaci, 6nemi, sinirliliklar, varsayimlari
ve aragtirma ile ilgili tanimlara yer verilecektir.
1.1.Problem Durumu

Ait olma, egitim, psikoloji, sosyoloji, sosyal psikoloji, psikiyatri, hemsirelik, cografya,
antropoloji, din vb. pek ¢ok alanda iizerinde ¢alisildig1 goriilen kavramlardan biridir. Ozellikle
egitim ve psikoloji alanlarinda, ait olmanin pek ¢ok baska kavramla iligkisi tartigiimis ve
aragtirilmig; yaygin olarak kabul géren pek ¢ok kuramda da ait olma kavramina yer
verilmistir. Ornegin; Maslow (1943)'un Motivasyon Kurami'nda, Adler (1964; 2015)'in
Bireysel Psikoloji Kurami'nda, Glasser (1999)'in Gergeklik Terapisi'nde, Deci ve Ryan
(2000)'m Oz-Belirleme Kurami'nda ait olma kavramina rastlamak miimkiindiir.

Insan yagamin bir pargasi olup kendisinin bir yere ait oldugu duygusunu hissetmek
ister. Cocukluktan itibaren baslayan ve ilk olarak anneye ait olma olarak ortaya ¢ikan bu
ihtiyag ileriki yagslarda diger kisilerle dost¢a duygular yasayarak karsilanir. Bu siiregte birey
kendisine ait bir kimlige de sahip olmak ister ve buna tek basina ulasamadiginda bir gruba ait
olmaya ¢alisir. Boyle bir durumda olusan kimlik duygusu bir gruba ait olmaktan dolay1 olusur
(Gegtan, 1980). Bireyin i¢inde dogdugu aile ¢evresinin ardindan sosyal bir ¢evreye girmenin
ilk formel basamag1 olan anaokulu ile baglayan ve tiim hayat boyunca devam eden ait olma
stirecleri kisiye hep yeni grup alternatifleri sunar. Egitim-6gretim siirecinde kisinin bir gruba
ait olma ihtiyacini karsilayabilmesi mesleki veya sosyal bagka gruplara dahil oldugunda ait
olma ihtiyacinin kargilanmasinda kolayliklar saglayacaktir. Ciinkii "Aidiyet anlik bir his
degildir. Omiir boyu siiren, insanin yasami boyunca ihtiyag hissettigi bir duygudur.
Dolayisiyla aidiyetin derinden, siiregen sekilde varligini korumasi, ince ince duyumsanmasi,

asla kaybolmamasi gerekir" (Giines, 2015, s.33).



Ait olma ile ilgili yapilan arastirmalar bu kavramin insan hayatinin her asamasinda
¢ok 6nemli bir yere sahip oldugunu gostermektedir. Ornegin; ilkdgretim dgrencilerinin ait
olma diizeyleri ile ilgili ¢esitli aragtirmalarin bulgulari, okula ait olma diizeyi yiiksek olan
ilkdgretim dgrencilerinin istenmeyen davranislar sergilemediklerini (Ocak, 2004) ve bu
dgrencilerin daha yiiksek akademik basariya sahip olduklarini (Baskin, Quintana & Slaten,
2014; Sar1, 2012); ortadgretim dgrencileriyle yapilan bazi aragtirmalarin sonuglari ise okula
ait olma diizeyi yliksek olan 6grencilerin akademik bagarilarinin (Sar1, 2013) ve algilanan ise
yararlik ile 6z-yeterliliklerinin daha yiiksek oldugunu gostermektedir (Walker & Greene,
2009). Universite dgrencilerinin ait olma diizeyleri ile ilgili ¢esitli aragtirmalarin bulgular1 da
benzer olumlu etkilere isaret etmektedir. Aileye, arkadas grubuna ve meslege ait olma diizeyi
yiiksek 6grencilerin planli ve gelecege yonelik olumlu tutumlara sahip olduklar (Kogyigit,
2014); kendisini meslegine ve arkadag grubuna ait hisseden grencilerin i¢sel yasam
amaglarinin olumlu olarak etkilendigi (Oguz-Duran & Yilmaz-Sayar, 2016); akran grubu ve
ailesine ait olma diizeyi yiiksek olan 6grencilerin kariyeriyle ilgili karar verirken giigliik
yasamadiklari (Slaten & Baskin, 2014); aileye ait olma diizeyi yiiksek olan 6grencilerin
intihar diisiincesine sahip olmadiklari (Ploskonka & Servaty-Seib, 2015) bu bulgular
arasindadir. Ait olma ile ilgili, 6grenci gruplarinin diginda kalan ve galisan bireyler {izerinde
yapilan diger ¢alismalar da ait olma diizeyi yiiksek olan bireylerin yoneticilerine
giivendiklerini (Akdogan & Kdoksal, 2014); kurum iginde ortak degerler gelistirdiklerini
(Vurgun, 2013) ve degisikliklere agik olduklarini (Oztop, 2014) géstermistir.

Buna gére yapilan aragtirmalarin bulgulari incelendiginde hangi yas déneminde olursa
olsun bireylerin ait olma diizeylerinin yiiksek olmasinin pek ¢cok olumlu getirisi oldugunu
gormek miimkiindiir. Insanin temel ihtiyaglari arasinda yer alan ait olma ihtiyacinin her yas
déneminde doyurulmasi gerekmektedir. Kisinin ait olma ihtiyacinin gelisim gorevleri

dogrultusunda karsilanabilmesinde ve bu ihtiyacin doyurulmamasi sonucunda ortaya



cikabilecek sikintilarin giderilmesinde etkin bir sekilde gérev alacak meslek elemanlar:
arasinda ilk siralarda psikolojik danigmanlar gelmektedir. Psikolojik danismanlar gesitli yag
gruplarinda yer alan bireylerle (cocuk, ergen, yetiskin, yaslt) ¢alisarak; bu kisilerin hem kendi
yetenek ve kisilik 6zelliklerini gergekgi olarak tanimalarina hem de bagkalariyla etkili iletisim
kurup, dogru kararlar verebilmelerine yardim eden kisiler olarak tanimlanir. Tiirkiye'de
psikolojik danigman, lisans egitimi ile gelisim psikolojisi, 6grenme psikolojisi, sosyal
psikoloji, kisilik kuramlar1 gibi temel psikoloji derslerinin disinda psikolojik danisma ilke ve
teknikleri, rehberlik, mesleki rehberlik ve etik, psikolojik testler derslerini alan ve mezun
oldugunda egitim-6gretim kurumlarindaki psikolojik danisma ve rehberlik (PDR) servisleri ile
rehberlik ve arastirma merkezlerinde ¢alisma imkani olan, bunun disinda 6zel ya da devlete
ait gesitli kurumlarda gocuk, ergen, yetiskin, aile gibi pek ¢ok degisik gruplarla ¢alismak igin
uzmanlagmis kisilerdir (Tan, 1992). Faydali ve yerinde bir yardim saglayabilmek i¢in
psikolojik danismanlarin lisans egitimleri sirasinda etkili psikolojik danigsman 6zelliklerine
sahip bireyler haline gelmeleri gerekmektedir.

Psikolojik danisman egitimcileri i¢in de etkili bir psikolojik danismanin 6zelliklerini
bilmek psikolojik danisman adaylarmin egitimleri sirasinda bu 6zellikleri gelistirmelerini
saglayarak onlarin mesleklerine ait olma diizeylerini yiikseltmek agisindan énem tasimaktadir.
Bu nedenle, alan yazinda etkili bir psikolojik danismanin sahip olmasi beklenen 6zellikleri ele
alan cesitli caligmalara rastlamak miimkiindiir. Ornegin; Corey (2005; 2008) etkili bir
terap6tik birey olabilmenin temel ézelliginin miicadeleye istekli olma ve hangi 6zelliklerin
bireylerin yasamlarinda degisikliklere sebep olacagi konusunda diisiinmek oldugunu
vurgulamugtir. Etkili bir psikolojik danisman gii¢lii bir kisilik yapisina sahiptir. Oz saygisi
vardir ve kendisini sever. Kendi giiglerini tanima konusunda farkindalik sahibidir. Ay
zamanda diger kisilerin de gii¢lii hissetmesine yardimci olabilir. Degisime agiktir ve yasamina

yon verecek kararlar alabilir. Oldugundan farkli gériinmez, i¢ten ve otantiktir. Kendisini dahi



elestirebilen bir mizah anlayig1 vardir. Hata yapmaktan ¢ekinmez ve hatasini kabul eder. Ami
yasamanin 6neminin farkindadir. Kiiltiirel degerlere karsi duyarlidir. Diger bireylere deger
verir ve onlarin mutluluguyla ilgilenir. Isini sever ve isine baglidir. Diger kisilerde iliskisinde
sinirlarini iyi bir sekilde ayarlayabilir. Hackney ve Cormier 'e (2005; 2008) gore ise etkili
psikolojik danigmanlar, i¢ gorii sahibidirler. Iyi olus diizeyleri yiiksektir. Cok kiiltiirliidiirler
ve degisik diisiincelere agiktirlar. Islerinde uzman, objektif ve giivenilirdirler.

Egitimleri sirasinda tiim bu 6zellikleri gelistirip etkili bir bigimde kendilerini mesleki
kimliklerinin bir pargasi yapmalarini saglayabilmek igin akademik anlamda pek ¢ok ders alan
psikolojik danisman adaylarinin temel ihtiyaglarin karsilanmamasi sonucunda ortaya
cikabilecek problemleri ¢6zmede bireylere yardimei olma konusunda etkin olmalari
gerekmektedir. Bu nedenle de 6zellikle bir yardim meslegi olan PDR lisans programi
ogrencilerinin egitimleri sirasinda ve sonraki siireclerde ait olma ihtiyaglarinin karsilanmasi
oldukga 6nemlidir. Ait olmanin {i¢ alt boyutu kapsaminda diisiiniildiigiinde ise kendisini
ailesine, arkadas grubuna ve meslegine ait hisseden psikolojik danigman adaylarinin,
Oncelikle kendi iyi olma diizeylerinin artacagi sonrasinda da danisanlarini anlama onlara
yardim etme konusunda daha etkili psikolojik danismanlar olacaklar diisiiniilebilir. Ozellikle
kendisini meslegine ve arkadas grubuna ait hisseden psikolojik danisman adaylarinin,
psikolojik danismanlik meslegi i¢in 6nemli bir 6zellik sayilabilecek i¢sel yasam hedeflerine
daha fazla sahip olduklarina iliskin arastirma bulgusu bu fikri desteklemektedir (Oguz-Duran
& Yilmaz-Sayar, 2016).

Bu arastirmanin ¢aligma grubunu olusturan grencilerin 6grenim gérdiigii Uludag
Universitesi PDR lisans programinin gegmisi ile ilgili bilgi almak i¢in Uludag Universitesi
Egitim Fakiiltesi Ogrenci Isleri Sefi ile yapilan goriisme sonucunda PDR programinin 1993
yilindan bu yana lisans diizeyinde birinci 8gretim (B.0.) 6grencisi, 2011 yilindan bu yana da

lisans diizeyinde ikinci &gretim (1.0.) 6grencisi kabul ettigi bilgisine ulagilmustir. i.0.



programindan ilk olarak 2014-2015 egitim-6gretim yilinda mezun verilmeye baglanmustir (S.
Kosar, kisisel iletigim, Nisan 14, 2016). Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Ogrenci Isleri Sefi ile yapilan gériisme sonucunda da Uludag Universitesi'nde 1993 yilindan
bu yana yiiksek lisans, 2011 yilindan bu yana da doktora diizeyinde psikolojik danigman
yetistirildigi bilgisine ulagilmistir (S. Beytekin, kisisel iletigim, Nisan 14, 2016). 2014 yili
itibariyle de Uludag Universitesi'nin gesitli lisans programlarindan en az 60 kredi saatini
tamamlamak kosuluyla, PDR ¢ift anadal programina dgrenci kabul edilmektedir (S. Kosar,
kigisel iletisim, Nisan 14, 2016). 2015-2016 egitim-6gretim yil1 itibariyle her y1l 100-150
civarinda psikolojik danisman aday1 Uludag Universitesi PDR lisans programindan mezun
olarak alana atilmaktadir. Gerek geleneksel B.O. lisans 6grencileri gerekse 1.0. ve ¢ift anadal
ogrencilerinin, psikolojik danigman adaylari olarak mesleklerine ait olma diizeylerinin
karsilastirmali olarak ele alindig1 bir ¢aligma hem bu §grencilerin mesleklerine uygunluk
diizeyi hakkinda fikir verecek hem de Uludag Universitesi PDR lisans programinin kalite
arttirma calismalarina katki saglayacaktir.

PDR lisans programlarina devam eden psikolojik danisman adaylarinin ait olma
diizeylerinin hangi faktérlerden etkilendiginin aragtirilmasi, psikolojik danisman adaylarinin
bu alandaki eksikliklerini gidermeye yonelik tedbirlerin alinabilmesi ve bu sayede daha
donanimli meslek elemanlari olarak alana atanabilmeleri bakimindan dnemlidir. Bununla
birlikte, alan yazin incelendiginde, psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerinin ele
alindig1 yalnizca bir aragtirmaya (Oguz-Duran & Yilmaz-Sayar, 2016) rastlanmustir.

Bu arastirmada psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerini etkileyebilecek
faktorlerin neler olabilecegi diisiiniildiigiinde ait olma alan yazinina dayanarak cinsiyet, sinif
diizeyi, ¢ift anadal ve B.0O.-1.0. faktorlerinin 6ne ¢iktigi goriilmiistiir.

Cinsiyet ve ait olma iligkisini inceleyen alan yazin ait olma bakimindan kiz ve

erkekler arasindaki farkliliklara isaret etmektedir. Ancak bu farkin kimin lehine oldugu



konusunda bulgular degiskenlik géstermektedir. Ornegin; kimi arastirmacilar kiz 6grencilerin
okula ait olma diizeylerinin erkek 6grencilere gére anlaml diizeyde daha yiiksek oldugunu
bulurken (Sar1, 2012; Sar1, 2013; Vaz ve digerleri, 2015); baska arastirmacilar erkek
dgrencilerin okul aidiyetlerini kiz 6grencilerden anlamli diizeyde yiiksek bulmustur
(Karaman, 2013).

Smuf diizeyi agisindan bakildiginda, tiniversiteye ilk geldikleri yildan itibaren son
smifa kadar gecen siirede 6grencilerin ait olma diizeylerinin artmasi beklenmektedir. Alan
yazin incelendiginde bu beklentiyi kargilayacak herhangi bir arastirma bulunmamakla birlikte
yapilan aragtirmalar sonucunda gesitli bulgular elde edildigi goriilmektedir. Oregin; lisede
ogrenim goren ergenler lizerinde yapilan bir calismada ergenlerin okula ait olma diizeylerinin
sinif diizeyleri agisindan anlamli bir farklilik gostermedigi bulunmustur (Goodenow, 1992).
5.-12. siif araliginda 6grenim goren ergenler tizerinde yapilan bir bagka calismada da
ogrencilerin okula ait olma diizeylerinin sinif diizeyine gére herhangi bir faklilik gostermedigi
bulunurken (Hagborg, 1994); lise 6grencileri izerinde yapilan farkli bir arastirmada okula ait
olma diizeyi ile sinif diizeyi degiskeni arasinda dokuzuncu sinif 6grencilerinin lehine anlamli
bir farklilik bulunmustur (Sari, 2013).

Ogrencilerin egitim gordiikleri tiniversitenin iki farkli diploma programina ayni
zamanda devam ederek iki farkli diploma alabilmesi anlamina gelen ¢ift anadal programlar:
Tiirkiye'deki PDR lisans programlarinda son yillarda artig gosteren bir uygulamadir. Cift
anadal programlar1 ve bunlari tercih eden 6grencilerin bu programlari tercih etme nedenleri ve
vasadiklari sorunlar az sayida arastirmada incelenmis ve bu 6grencilerin is bulma agisindan
yasayacaklari kolaylik, daha fazla bilgi beceri edinme, segilen ¢ift anadalda calisma arzusu ve
kisisel ilgi dolayisiyla ¢ift anadalda egitim almay tercih ettikleri; ancak ders ve sinav
saatlerinin kendi devam ettikleri lisans programi ile cakismasi, agir is yiikii ve zamanlarinin

bu anlamda kisitli olmasi gibi sorunlar yasadiklari bulunmustur (Hopcan, Polat & Adigiizel,



2014; Temizyiirek & Derelioglu, 2004). Yapilan aragtirmalar gostermektedir ki ¢ift anadal
programi tercih edilmesine ragmen bu programa devam eden dgrenciler egitimleri sirasinda
zorluklar yasamaktadir. Ancak bu grencilerin egitimini aldiklar1 anadallara ne 6l¢iide
kendilerini ait hissettikleri veya ait olma diizeylerinin kendileri gibi ¢ift anadal 6grencisi
olmayip baglangictan itibaren tek bir anadalda egitim alan 6grencilerin ait olma diizeylerinden
anlamh bigimde farklilasip farklilasmadigina iligkin bir arastirma veya tartismaya alan
yazinda rastlanmamistir. Cift anadal programi araciligiyla PDR lisans programinda egitim
goren Ggrencilerin ait olma diizeylerinin yiiksek olmasinin bu 6grencilerin ileride icra etmesi
muhtemel psikolojik danismanlik mesleginde aktif bir rol alabilmelerine etki edecegi
diistiniilmektedir.

B.O. programi, Tiirkiye’de PDR lisans programlarinda 1965 yili itibariyle; 1.0.
programi ise 2004 y1l1 itibariyle uygulanmaya baslanan 6rgiin egitim seklinde olan
programlardir. Universite 6grencilerinin B.O. veya 1.0. programlarina devam etmelerinin
etkileri gesitli aragtirmalarda incelenmistir. I.0. programlarina devam etmenin égrencilerin
yeterlik algilarini arttirdig (Coskun, Ozer & Tiryaki, 2010; Giiven, 2006) bulunmustur. Baz
aragtirmalarda da 1.0. 83rencilerinin B.O. 6grencilerine gére mesleki tutum (Coskun ve
digerleri, 2010; Demirtas, Cémert & Ozer, 2011) ve 6zyeterlilik (Demirtas ve digerleri, 2011;
Ozdemir, 2008), bakimindan farklilik gostermedikleri bulunmustur. Alan yazin
incelendiginde PDR 1.0. 6grencileri ile ilgili herhangi bir arastirma bulunmamaktadir. B.O.
programinin kosullar1 agisindan degerlendirildiginde; derslerin sabah basliyor olmasi
dgrencilerin derslere olan motivasyonlarmin daha yiiksek olmasina, derslerde &gretilen bilgi
ve becerileri daha iyi anlamalarina yardimci olurken dgrencilerin meslege ait olma
diizeylerine olumlu y6nde etki edecegi diistiniilmektedir.

Sonug olarak; ait olma dogustan gelen, kisiyi yalnizliktan kurtaran, bir yakinlasma

ihtiyaci olarak ortaya ¢ikan, kisiye degerler edindiren, problem ¢ézme yetenegini gelistiren,



duygusal doyum saglayan, yasam boyunca siiren, her daim ihtiyag hissedilen, kiside bir
yagam tarzi ve kimlik olusturan en temel ihtiyactir. Ait olma ihtiyacini gidermeye yénelik en
giiclii davranig ise iletigim kurabilmektir. Iletisim kurmanin temelinde de paylasma ihtiyaci
yatmaktadir. Bireyler yasadiklarini paylasacag kisiler bulamayinca ait olma ihtiyacinin
karsilanmamasina bagli olarak bir psikolojik danigman destegi almaya ydnelmektedirler
(Giines, 2015). Bu nedenle de bireylere etkili yardim becerilerini saglayabilmek i¢in karsilikli
iletisim ve bir yardim meslegi olan psikolojik danigmanlik meslegi adaylarinin dncelikle
kendi ait olma ihtiyaglarinin karstlanmis olmasi gerekmektedir. Yapilan aragtirmayla
psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerinin gesitli degiskenler -cinsiyet, sinif
diizeyi, ¢ift anadal, B.O., 1.0.- agisindan incelenmesiyle psikolojik danismanlar ve psikolojik
danigman adaylarinin ait olma diizeylerinin arttirilmas, psikolojik danigman egitimcileri ve
psikolojik danigman adaylarina gerekli hizmetleri saglayabilecek iiniversite PDR merkezleri,
rehberlik arastirma merkezleri ve bu meslek daliyla iligkili tiim paydaslar igin veri saglamak
amaglanmigtir.

1.2.Arastirma Sorular

1.Psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam ve alt dlgek (arkadas grubuna ait
olma, aileye ait olma, meslege ait olma) puanlari cinsiyet degiskenine gére anlamh bir
farklilik ggstermekte midir?

2. Psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek (arkadas grubuna ait
olma, aileye ait olma, meslege ait olma) puanlart sinif diizeyi degiskenine gére anlaml bir
farklilik gostermekte midir?

3.Psikolojik danigsman adaylarinin ait olma toplam ve alt dlgek (arkadas grubuna ait
olma, aileye ait olma, meslege ait olma) puanlari ¢ift anadal degiskenine gére anlamli bir

farklilik gostermekte midir?



4. Psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek (arkadas grubuna ait
olma, aileye ait olma, meslege ait olma) puanlar1 B.0.-1.0. degiskenine gére anlamli bir
farklilik géstermekte midir?
1.3.Amac¢

Aragtirmada psikolojik danigman adaylarinin cinsiyet, sinif diizeyi, ¢ift anadal ve B.O.
- 1.0. olma durumlarmin ait olma diizeyleri iizerindeki etkilerinin incelenmesi amaglanmustir.
1.4.0nem

Bireyin dogumdan itibaren yagadigi eksikliklerin sonucunda ¢evresindekilere olan
ihtiyaci olarak ortaya ¢ikan ait olma; bireyin kendisini giivenli ve degerli hissettigi bir gruba
ait olmasiyla 6nemli bir ihtiyag¢ haline gelmektedir (Kogyigit, 2014). Bireylerin aile
iligkilerinde, is iliskilerinde ve arkadasliklarinda sevilip 6nemsendiklerine inanmalariyla da
ait olma ihtiyaglar1 giderilmektedir (Frey & Wilhite, 2005).

[lk defa kargilagilan bir kisiye sorulan nereli oldugu, babasinin ne is yaptig,
kardesinin olup olmadigi, kendisinin ne is yaptig ile ilgili sorular kisinin ait olma durumunu
ogrenmeye yonelik olup ait olmanin yasam igin ne kadar 6nemli oldugunu vurgulayan bir
ozellik tasimaktadir. Kisinin sahip oldugu bu aitlikler diger bireylerin o kisiyle kurdugu
iligkilere yon verdiginden, ait olma toplumun i¢ dinamiklerini etkileme konusunda biiyiik bir
oneme sahiptir (Alptekin, 2011). Bir bireyin diger insanlara kendisini ait hissedebilmesi igin
onlarla iletisim kurmasi, kendi duygu ve diistincelerini paylasmasi, ait olmak istedigi kisi ya
da kisileri mantikli bulmasi, bu kisilerle empati kurabilmesi gerekmektedir (Giines, 2015).
Temel gereksinimlerimizden olan ait olma ihtiyacinin karsilanmamasi durumunda ise
bireylerin kendilerine ve diger kisilere zarar verebildikleri gériilmektedir(Dreikurs & Cassel,
1991).

Universite &grencileri igin ailesine ya da bir arkadas grubuna hissettikleri ait olma

diizeyinin yani sira meslegine olan ait olma diizeyi de oldukg¢a 6nemlidir. Bireylerin ait olma
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ihtiyaglarinin ne sekilde karsilandigi aslinda bu ihtiyacin ne derece karsilandigiyla
baglantilidir. Bireylerin ait olma ihtiyaglarini ne sekilde karsiladiklarini bilmek, onlarin iyi
oluslarini saglamak, ait olma ihtiyaglarinin ne diizeyde karsilandigini bilmek ve bu
ihtiyaglarin karsilanmasi igin bireylerin etkili yontemler kullanmasini desteklemek psikolojik
danisma hizmetlerinin amaglar1 arasinda yer almaktadir (Ersanli & Kogyigit, 2013).
Psikolojik danisma siire¢lerinde danigan ile ait olmanin temel 6gelerinden olan duyusal
iletisim kurulmasi bireylerin kendilerini rahat hissetmelerine yardime1 olmaktadir (Giines,
2015).

"Aidiyet, pargamiz olan, dogup biiylidiigiimiiz, yetistiZimiz ¢evreyi ve onun
kurallarini tanimaya ve bilmeye destek olur. Kendini bilmenin de 6zgiirlesmenin énemli
araglarindan oldugu agiktir" (Mavili, Kesen & Dagbasg, 2014, 5.33). Bu nedenle bireylerin
hayatlar1 boyunca bagarili, mutlu, iyi olug diizeyleri yiiksek ve kendini gergeklestirmis kisiler
olabilmeleri i¢in ait olma ihtiyaglarinin karsilaniyor olmasi bir gereklilik olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Bu arastirmanin ¢aligma grubunu olusturan psikolojik danigsman adaylari igin
diisiiniildtigiinde ise bu ihtiyacin karsilaniyor olmasi bir kat daha énemli hale gelmektedir.
[leride atilacaklari meslek hayatlarinin gerektirdigi kosullardan dolayi agik iletisim halinde
olarak; insanlarin kendi 6zelliklerini fark etmesine, problemlerini ¢zmesine, kendilerini
gelistirmesine yardim edecek kisiler olan psikolojik danisman adaylarinin ait olma
diizeylerinin biliniyor olmasi onlarin mezun olmadan &nceki agsamada bu ihtiyaglarmin
giderilmesine yardimei olarak iyi olus diizeyleri yiiksek birer meslek elemani olmalarim
saglayacaktir. Alan yazin incelendiginde arastirmada var olan degiskenlerin kullanildig1 bir
arastirmaya rastlanmamis oldugu i¢in arastirmadan ¢ikacak bulgular hem psikolojik danisman
adaylarinin ait olma diizeylerini arttirmak, hem ileride bu meslek elemanlarindan yardim

alacak kisilerin daha kaliteli yardim almasini saglamak hem de psikolojik danismanlik



11

egitimleri sirasinda onlarin ait olma diizeylerini arttirici etkinliklerin planlanip
uygulanabilmesi agisindan oldukg¢a énemlidir.
1.5.Varsayimlar

Bu arastirmada asagidaki varsayimlardan hareket edilmistir;

1.Aragtirmada kullanilan veri toplama araci (Ait Olma Olgegi) gecerli ve giivenilir
olup; 6l¢iilmek iizere hazirlandig1 6zellikleri 6lg¢ebilecek giigtedir.

2.Aragtirma igin alman 6rneklem evreni temsil etmektedir.

3. Psikolojik danisman adaylar: veri toplama aracina igtenlikle ve samimi olarak cevap
vermislerdir.

4. Aragtirmada segilen aragtirma yontemi, aragtirmanin amacina uygundur.
1.6.Smirhhklar

1. Aragtirma Bursa ili Uludag Universitesi 2015-2016 egitim-6gretim yili ile sinirlidir.

2. Aragtirma Bursa ili Uludag Universitesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
programinda grenim goren lisans dgrencileri ile smirhdir.

3. Arastirmada 6lgme araglarina yapilan isaretlemeler 6grencilerin kisisel ifadeleri ile
(self-report) smirlidir.

4. Arastirma 6lgme aracinin §lgtiigii nitelikler ve kullanilacak istatistiksel ¢éziimleme
yontemleri ile sinirlidir.
1.7.Tanimlar

Ait Olma: Bireyin, dogustan getirip sosyal varliginin bir gereksinimi olarak ortaya
¢ikan; kendisi i¢in 6nemli kisilerce sevilme, kabul edilme, taninma, deger gérme ve
giivenilmeyi isteme seklinde yasama yansittig1 bir gereksinimdir. Her insan toplumda
birtakim rollere sahip oldugu i¢in de her insanin hayatinda ait olma ihtiyaci vardir ve ait olma

yasamin vazgecilmez bir parcasidir (Ciiceloglu, 2014).
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Psikolojik Danigman:" Egitim-Ogretim kurumlarindaki rehberlik ve psikolojik
danigma servisleri ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde 8grencilere rehberlik ve psikolojik
danigma hizmeti veren, iiniversitelerin psikolojik danigma ve rehberlik ile egitimde psikolojik
hizmetler alaninda lisans egitimi almis personelidir" (MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yonetmeligi, 2001).

Psikolojik Danisman Aday1: Egitim-6gretim kurumlarinin biinyesinde bulunan
Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisleri ile Rehberlik ve Arastirma Merkezleri'nde
ogrencilere PDR hizmeti veren, tiniversitelerin rehberlik ve psikolojik danisma béliimlerinde
lisans egitimi alan kisilerdir.

Cift Anadal: Yiiksekogretim Kurulu [YOK] (2010)’nun ilgili yonetmeligine gore ¢ift
anadal programi “basari sartim ve diger kosullari saglayan dgrencilerin ayn1 yiiksekdgretim
kurumunun iki diploma programindan es zamanli olarak ders alip, iki ayr1 diploma
alabilmesini saglayan program” olarak tanimlanmaktadr.

Birinci Ogretim: Onlisans ve lisans programlarinca belirlenen egitim saatleri
icerisinde 6grenimin goriildugii 6gretim seklidir.

Ikinci Ogretim: "Yiiksekogretim kurumlarinda normal 6rgiin 63retimin bitimini

takiben yapilan &rgiin 6gretim" (YOK, 1992).
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2. Boliim
Literatiir

Bu boliimde dncelikle psikolojik danisma alan yaziinda “ait olma” kavramini ele
alan kuramsal yaklagimlar tanitilacak ardindan ait olma ile ilgili yurt i¢i ve yurt diginda
yapilmis gesitli aragtirmalarin bulgularina yer verilecektir.
2.1.Ait Olma Kavramini Ele Alan Kuramsal Yaklasimlar

Tiirk Dil Kurumu [TDK] (2011, 5.30) sozltigiinde* ilgilendirmek™, “birinin olmak™ ,
“birine diismek” anlamlarina gelen ait olmak, psikoloji alan yazininda pek ¢ok kuram ve
kuramect tarafindan tanimlanmis ve tartigilmis kavramlardan birisidir. Ornegin, Maslow (1987)
ait olmayi, insanin diger insanlar tarafindan taninmasi, kabul edilmesi ve saygi gérmesi (akt.
Levett-Jones, Lathlean, Maguire & Mcmillan, 2007) olarak tanimlarken, Adleryan Terapi ise
bireyleri olaylara karsi harekete gegirip, i¢sel mekanizmalarini devreye sokan eylemlerin
temelinde yatan ihtiyag olarak tanimlamaktadir (Ergiiner-Tekinalp, 2016). Toplumsal
ihtiyaclari bireysel ihtiyaclarin tizerinde tutan Fromm’a gére (1941; 2015) bir gruba ait olmak,
yaratici ve 6zgiin bir varlik olma ile birlikte, bireyin davranislarini belirleyen etmenlerden
biridir. Hagerty, Lynch-Saue, Patusky, Bouwsema ve Collier (1992) ait olmayi, kisilerin bir
birey olarak sistemin ya da ¢evrenin bir parcasi olarak hissetmeleri ve bu ¢evreye dahil olma
deneyimi olarak tanimlamaktadirlar (akt. Kogyigit, 2014).

Ait olma, bireylerin kendilerini giivende hissettikleri bir grupla duygusal anlamda bir
bag kurmasidir. Bu ihtiyacini gideremeyen bireyler diger insanlarla biitiinlesemeyecegi igin
yalnizlasir, manevi gereksinimleri karsilanmayacagindan da birtakim ruhsal sikintilar
yasarlar. Sevme, kabul gérme, kendini degerli hissetme gibi duygular bireylerin ait hissetme
diizeylerini arttirirken psikolojik anlamda iyi olmalarina da katki saglamaktadir ( Giines,

2015).
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Knack (2006)'a gore ait olma ihtiyaci eksik karsilandiginda, bireylerin davraniglar
pek ¢ok ydnden olumsuz etkilenir ve bireyde bu eksiklige bagli olarak anksiyete, depresyon
gibi psikolojik rahatsizliklar ortaya ¢ikmaktadir. Ait olma ihtiyacinin tam olarak kargilandig:
durumlarda ise bireylerde mutluluk, hosnutluk, seving gibi olumlu duygular olusmaktadir
(akt. Karaman, 2013).

Dogumla birlikte ortaya ¢ikan ve ilk olarak aileye ait hissetme seklinde baglayan,
gelisim ve degisimle birlikte girilen yeni ¢evrelerde edinilen arkadagliklar sonucu bir gruba ait
olma seklinde devam eden ve ge¢imi saglamanin temel sartlarindan olan bir meslek edinme
stirecinde de bireyin meslegine baglanmasi olarak ortaya ¢ikan hayatin her aninda var olan
temel bir duygu olan ait olmanin, psikoloji alan yazininda dort ayri kuramsal yaklasim
(Ihtiyag Kurami, Bireysel Psikoloji Kurami, Gergeklik Terapisi ve Oz-Belirleme Kurami)
icinde ne sekilde yer buldugu asagida tartisilacaktir.

2.1.1. Ihtiya¢ kuraminda ait olma. Temel ihtiyaglar teorisini ortaya atan Maslow,
bireyin bes temel ihtiyac1 oldugunu ve her birinin karsilanmasinin olduk¢a énemli oldugunu
ifade etmigtir. Maslow (1943), bu bes temel ihtiyaci fizyolojik ihtiyag, giivenlik ihtiyaci, sevgi
ve ait olma ihtiyaci, sayg1 ve kendini gergeklestirme ihtiyaci olarak siniflandirmigtir. Kurama
gore, bir ihtiyag belirli bir miktarda da olsa karsilanmadike¢a diger ihtiyaca gecilemez.
Bireyler arasinda temel ihtiyaglar farklilik yaratabilir. Ornegin; kimi insanlar icin emniyet
ihtiyac1 sosyal iliskiler giidiisiinden daha 6n plandadir (Cliceloglu, 2006). Temel ya da
icgiidiisel ihtiyaglarin yoklugu ya da eksikligi hastaliga neden olurken varligi hastalig:

engeller, ihtiyacin doyurulmasi ise hastahigi iyi eder (Maslow, 1962; 2015).

Temel ihtiyaclar tiim insanlar i¢in gecerli olan bir kavram olmakla birlikte bu
ihtiyaglar birbiriyle &ncelik bakimindan bir siralama igindedir. Giivenlik ihtiyaci sevgiye gore
Oncelikli iken yeme-i¢gme ihtiyaci her ikisinden de dnde yer almaktadir ve bu ihtiyaglar

kendini gergeklestirme yolunda atilan birer adim olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Ancak
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insanlar bundan habersiz bir sekilde onlar igin en 6nemli seyin sevgi oldugunu diisiinmekte ve
sevgi-ait olma ihtiyaglarini kargiladiklarinda sonsuz dek mutlu olacaklarina inanmaktadirlar.
Oysaki temeldeki bir ihtiyacin giderilmesi daha yiiksek bir diger ihtiyacin ortaya ¢ikmasima
neden olacaktir. Bu nedenle de temel ihtiyaglar hem kendi i¢lerinde birer amag¢ hem de hedefe

yonelik adimlar olarak ele alinmaktadir (Maslow, 1962; 2015).

Maslow (1962; 2015) 'a gore ihtiyaglarin karsilanmasi denilince akla ilk olarak para,
giysi vb. seyler gelmektedir. Ancak bedensel birtakim ihtiyaglarin disinda giivenlik; bir
aileye, gruba, ask iligkilerine, topluluga ait olma; saygi, 6zsaygi ve bireyin kendini
gergeklestirme gibi ihtiyaglar da vardir ve birey bu ihtiyaglarini tek basina karsilayamaz.
Bireylerin bu ihtiyaglarini karsilarken diger bireylerin de ihtiyaglar: oldugunu unutmamasi ve
kendi ihtiyaglarini doyurmaktan duydugu mutlulugu bagkalar da ihtiyaglarini karsilarken de

duyabilmesi gerekmektedir.

Temel ihtiyaglardan ilki fizyolojik ihtiyaglardir ve diger ihtiyaglarin karsilanabilmesi
icin fizyolojik ihtiyaglarin kargilanmasi gerekmektedir (Maslow, 1954). Ornegin aclik ya da
susuzluk ihtiyaci karsilanmayan bir insan toplum igerisinde saygi gérmeyi, bir gruba ait
olmay1 ya da kendini gerceklestirmeye yonelik faaliyetler yapmayi diisiinemez. Maslow
(1954), fizyolojik ihtiyaglar karsilandiktan sonra ortaya gikan giivenlik ihtiyacini bireyin
kendisini giivenli ve emniyette hissetmesi olarak ifade etmistir. Bu ihtiyag Kisinin kendisini
giivende hissetme, ayagini yere saglam basma ihtiyacidir (Bacanli, 2006). Ornegin; bireyin
glivenli bir kalacak yer yapmasi, kendisi igin giivenli bir sosyal ¢evre olusturmaya ¢alismasi
bu ihtiyacin karsilanma gereksinimi ile ortaya ¢ikmaktadir (Eren, 1989).

Fizyolojik ihtiyaglar ve glivenlik ihtiyaci karsilandiktan sonra ise sevgi ve ait olma
ihtiyaci ortaya ¢ikar. Bu noktada birey bir arkadas, es veya cocuk ihtiyacini hisseder (Maslow,
1954). Her birey hem tiiriine ait hem de kisisel farkliliklar igeren birtakim 6zelliklere sahiptir.

Ornegin; sevgi-ait olma gereksinimi her bireyde var olan tiire 6zgii bir 6zellik olarak ortaya
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¢ikarken bir miizik dehasi ¢ok az kisiye verilmig kisisel farklilik igeren bir 6zellik olarak
ortaya ¢tkmaktadir (Maslow, 1962; 2015). insan, dogasi geregi insanlari sevmek ve sevilmek
ister ve bu ihtiyac1 karsilanmadigr zaman da bunun etkisini uzun yillar {izerinde tagir. Bu
nedenle bireyler sevilecekleri aile, is gibi ortamlar ararlar ve bir gruba dahil olmak isterler
(Eroglu, 1996). Bireyler bu ihtiyaglarinin kargilanmasi sonucunda kendilerini ailelerinin bir
parcasi olarak hissedip, komsularina ve calisma arkadaslarina da dahil olduklarmi hissederler.
Kisiler i¢in bir yere ait olma ihtiyac1 gelip gecen ya da yeni gelen kisi olma durumundan ¢ok
daha 6nemli bir yer tutmaktadir (Bayraktar, 2007).

Uglincii sirada yer alan ait olma ve sevgi ihtiyaci, aslinda basamaklar arasinda bir
gecisi temsil etmektedir. Temel ihtiyaclar ile iist diizey ihtiyaclar arasinda bir bag gérevini
iistlenmektedir. Ornegin; fizyolojik ihtiyaci ve giivenlik ihtiyaci karsilanmasina ragmen ait
olma ve sevgi ihtiyac1 kargilanmayan bir kisi toplumda saygl, prestij olugturamaz. Kendini
gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerde bulunamaz. Bu nedenle de tam ortada yer alan ait olma
ve sevgi ihtiyacinin karsilanmasi oldukg¢a dnemlidir.

Ait olma ihtiyacinin ardindan gelen saygi ihtiyaci bireyin toplumdaki yerini bilmek
istemesinden kaynaklanmaktadir (Bacanli, 2006). Maslow'a gore sayg ihtiyaci iki sekildedir.
Birincisi bireyin gostermis oldugu basarilardan dolayi saygi gérmesi ikincisi ise bireyin
kendisine saygi gdstermesidir (akt. Goksu, 2002). Maslow bireyin bagkalari tarafindan saygi
gbrmesi yoniinii prestij, statii sahibi olma, taninma olarak tanimlarken kendine saygi duyma
yoniinii basarili olma, kendine giivenme, bagimsiz olma olarak tanimlamaktadir (Maslow,
1954). Saygi ihtiyacinin ardindan gelen kendini ger¢eklestirme ihtiyaci piramidin en iist
noktasinda yer alan ihtiyactir. Shostrom (1964)'a gore kendini gergeklestirme destegi igten
alma ve zamani iyi kullanma ile baglantili bir kavramdir (akt. Sar1, 2014). Maslow (1954),
yaptig1 arastirmalar sonucunda kendini gergeklestiren kisinin gercegi var oldugu sekliyle

algilama, samimi davranma, problem ¢6zmeyle ilgili olma, karsilastigi problemleri ¢6zmede
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kendine yeterli olma, ¢evresinden bagimsiz olma, gevresinde olan giizel seyleri begendigini
ifade etme, insanlifa 6zdesim kurma, her bireye esit mesafede durabilme, mizahi duyguya
sahip olma, yaraticilik, kalip davranis bigimlerine kars1 olma gibi birtakim 6zelliklere sahip
oldugunu ifade etmistir. Ciiceloglu (2006)'na gore de bu alana herkes ulagsamaz; ancak
sanatkarlar, sairler ve filozoflar bu asamaya gelerek kendini gerceklestirmis kisiler arasina
girerler ve bu kisiler yasamin kiymetini bilip, kendilerini 6zgiir ve yasama kars1 saygili
hissedip olaylar1 oldugu gibi kabul ederler.

2.1.2. Bireysel psikoloji kuraminda ait olma. Adler (1964; 2015)'e gére mutluluk ve
bagari bilyiik &lciide sosyal baglantilarla iliskilidir. Bireyler aile ve toplum i¢inde yer edinerek
giiven, kabul edilme ve énemli hissetme gibi temel ihtiyaglarini karsilamaya ¢alisirlar. Onem
verilen grup tarafindan kabul gérmeme ve ait olma ihtiyacinin karsilanmamasi durumunda
kayg1 yasanir. Bireyin yasadig1 sorunlarla yiizlesip bas edebilmesi ise ait olma ihtiyacinin
karsilanmasina baghdir.

Adler'e gore bireylerin arkadaglik kurabilme, yakin iliski olusturabilme ve mesleki
gorevler olmak iizere ii¢ evrensel yasam gorevi vardir ve bireylerin bu konuda uzmanlasmasi
gerekmektedir. Tiim insanlarin yas, cinsiyet, kiiltiir, irk fark etmeksizin bu gérevleri yerine

getirmesi olduk¢a Snemlidir (Corey, 2005; 2008).

Bireylerin iginde bulunduklar biitiiniin bir parcasi olarak hissedebilmeleri icin ait
olma duygularinin karsilanmasi 6nemli bir faktordiir. Yeteneklerinin baskalar tarafindan
cesaretlendirilmesi ve onaylanmasi sonucu biitiin iginde ait olma hissine ulasacak olan birey,
toplum iginde kendini 6nemli hissederek i¢inde bulundugu topluma katki sunacaktir. Ait olma
ihtiyaci aile iiyeleri arasinda, arkadaslarla ve is ortaminda olmak tizere ¢esitli yerlerde ortaya
¢ikmakla birlikte bu ihtiyacin kargilanmasi igin bireyler gesitli yollara bagvurmaktadirlar

(Shifron, 2010).
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Adleryan Terapi'de ait olma gereksinimi ya da anlamli ve 6nemli olma duygusu en
temel yapidir. Cocuklarda bir gruba bagli olma duygusu, gruba baghlik ve o grubun iiyesi
olma ihtiyaci vardir. Cocuk, giiniin biiyiik bir gogunlugunu okulda gegirdigi i¢in de ait olma
duygusunu hissetmesi ¢ocugun o sinifta bir yer edinebilmesi i¢in olduk¢a dnemlidir. Okul ile
sosyallesmeye baslayan cocugun kendisini okuluna ait hissetmesi toplum i¢inde de bir yere
sahip oldugunu hissettirmektedir (Ultanir, 2003). Ferguson (2010)'a gore ait olma duygusunu
hissedemeyen bireylerde ¢esitli psikolojik rahatsizliklar meydana gelmektedir. Ornegin; ait
olma duygusu karsilanmadiginda ¢ocuklar, kendini korumaya yénelerek, yetiskinlige ulasana

kadar bu koruyucu tutumunu devam ettirmektedirler (akt. Kogyigit, 2014).

2.1.3. Gergeklik terapisinde ait olma. Dogustan getirdigimiz hayatta kalma, sevgi
ve ait olma, gii¢, ozgiirlilk ve eglence olmak tizere bes temel ihtiyacimiz vardir (Glasser,
1998/1999; Corey, 2005/2008). Peterson (2008)'e gore bu ihtiyaglardan sevgi ve ait olma
ihtiyaci, diger insanlara kars1 duyulan baglilik olarak tanmimlamaktadir (akt. Tiirkdogan &
Duru, 2011). Kisi yasami boyunca arkadaglari, ailesi, dostlariyla doyurucu iligkiler iginde
olmak istediginden dolay1 sevme ve ait olma ihtiyaci bireyi bagkalariyla ilgilenmeye
yonlendirmektedir. Glasser'e gore bireyler ancak temel ihtiyaglari karsilandig siirece
ulagabilir. Kendisini mutsuz hisseden insanlar ise temel ihtiyaglari karsilanmamis olanlardir

(Glasser, 1998; 1999).

Gergeklik Terapisi'nde bireyler kendileri i¢in degerli olan insanlarla saghkli bir iliski
kuramadiklari ve diger insanlara baglanmada sorun yasadiklart zaman yasamlarinda
problemlerle kargilasmaktadirlar. Bireylerin mutlu olabilmeleri ise ¢ok sayida kisiye
baglanmasiyla iliskilidir. Yasantimizda gereksinim duydugumuz kisilerle iliskiler konusunda
daha etkili se¢imler yapmay1 6grenmemiz gerekmektedir (Corey, 2005; 2008).

Gergeklik Terapisi'ne gore sevme ve sevilme, kendimizin ve bagkalarinin degerli

oldugunu hissetme en temel ihtiyaglarimizdir. Bu ihtiyaglarin kargilanmasi igin diger
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insanlarla bag kurmamiz gerekmektedir. Aksi gergeklestiginde yalnizlik ve basarisizhik
kaginilmazdir (Altintag & Giiltekin, 2003).

Glasser'e gore diger ihtiyaglarimizi gidermek i¢in insanlara ihtiyag duyariz bu nedenle
de sevgi ve ait olma ihtiyaci temel bir ihtiyag olarak ortaya ¢ikmaktadir (Akpmar & Oz,
2013).Wubbolding (1988)'e gore bireyler ait olma ihtiyaglarini kargilayabilmek ve bu
ihtiyaglarini karsilarken doyuma ulasabilmek igin gesitli sosyal, siyasi, etkinlik gruplarina ya

da bir meslege ait olmak i¢in ¢aba gostermektedirler (akt. Ozmen, 2004).

Glasser (2000)'e gore 6grencilerin derslerine ve 6grenmeye karsi olan ilgisizlikleri
sonucunda dgrenciler okulda basarisiz olmaktadir. Ogrencilerin ihtiyaglarinin (ait olma, giic,
eglence ve ozgiirliikk gibi) karsilandig1 bir okul ortaminin olusturulmasi ile bu sorunun
coziilebilecegini belirtmektedir. Okullarda gergeklesen davranis problemlerini azaltmak igin
de dgrencilerin temel psikolojik gereksinimlerinin karsilanmasi i¢in onlara yardim etmek ve
bireyin tiim yonleri ile kendini gelistirebilecegi bir okul ortam1 sunmak gerektigini ifade

etmektedir (akt. Bellici, 2012).

2.1.4. Oz-Belirleme kuraminda ait olma. Oz Belirleme Kurami, dogumla birlikte
gelen ve ¢evreyle olan iligkilerden etkilenen, hayat boyunca istemli ya da istemsiz olarak
kargilamaya ¢alistigimiz yeterlilik, 6zerklik ve ait olma seklinde temelde ti¢ psikolojik
ihtiyacimiz oldugunu belirtir. Bu ihtiyaclarin doyurulmasi kisinin gelisimine katki verecegi
gibi kisinin mutlu, kendine glivenen ve motivasyonu yiiksek bir birey olmasini saglar.
Ihtiyaglarin doyurulmamasi durumunda ise kisi mutsuz, bulundugu sosyal ¢evre igerisinde
yetersiz olur. Kisi bu li¢ temel psikolojik ihtiyacini yiiksek diizeyde karsiladig1 zaman
kendisinde var olan potansiyelin en tist noktasina varabilmektedir (Deci & Ryan, 2000; akt.
Yarkin, 2013).

Belirtilen li¢ temel ihtiyacin karsilanmasi kisinin iyi olug diizeyini arttirarak Kisiyi

kaliteli bir motivasyona ulastirir (Yarkin, 2013). Bu kurama gore yeterlilik, kisinin yapacag
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islerde yeterli bilgi, beceri ve kudrete sahip olduguna inanarak bu bilgi ve beceriyi
kullanabilecegine, karsisina ¢ikan problemleri bu bilgi ve becerileri kullanarak ¢tzebilecegine
giivenmesidir. Ozerklik ise kisinin kendi kararlarini alabilmesi, davranislari esnasinda
kendisini 6zgiir hissetmesidir (Deci&Ryan, 1985; akt. Yarkin, 2013).

Uglincii temel psikolojik ihtiyag olarak karsimiza ¢ikan ait olma kisinin diger kisilerle
baglantily, iliskili olmasi olarak tanimlanmaktadir (Deci & Ryan, 2000; akt. Yarkin, 2013).
Bu ihtiyag, duyarli, samimi ve duygusal olarak karsidaki kisiyi kabul etmenin kargilikli saygi,
itina ve giiven duygusu ile olabilecegini belirtmektedir (Andersen, 2000, akt. Cihangir-
Cankaya, 2009). Bayraktar (2007) 6grencilerin, arkadaslartyla iletisim halinde olup doyum
saglayici bir etkilesim gerceklestirebilmesinin ait olma ihtiyacinin karsilanmasi ile
olabilecegini belirtmektedir. Arkadas grubunda bireyin iistlendigi sorumluluklar ve grup

igerisinde yaptig1 faaliyetler sonucunda bu ihtiyacin kargilanacagini ifade etmektedir.

Ait olma ihtiyac, diger kisilerle ve sosyal gevre ile iligkili olmanin &nemine
deginmektedir. Ancak bu ihtiya¢ giderilirken bireyin dzerklik degerinin 6nemi de g6z ardi
edilmemelidir ve 6zerkligi de destekleyici ¢aligmalar yapilmalidir. Ait olunan gevre ile
ozerklik arasinda gerekli sinir1 olusturabilen kisinin 6z-belirleyici davranmasi gerekmektedir

(Ozer, 2009).

Baumeister, Brewer, Tice ve Twenge (2007)'ye gore diger insanlar tarafindan
dislanmis ve yalniz kalmig bireyler ait olma ihtiyaglarini karsilamaya calisirlar. Kiiltiirel
baglarin zayifladigi modern toplumlarda sosyal anlamda baglari kuvvetli olmayan kisiler {ist
diizeyde ruhsal ve fiziksel sikintilar yagsamanin yani sira hayatta karsilastiklar: problemleri
¢ozme konusunda da basarisizlik yasayabilmektedirler. Bu nedenle bireylerin ait olma
ihtiyaclarinin karsilanabilmesinde kiiltiirel faktorlerin ve iletisimin 6nemi bulunmaktadir (akt.

Ozer, 2009).



21

2.2. Ait Olma Cesitleri

Goriildiigii gibi farkli kuramsal yaklagimlarda temel insani ihtiyag ve 6zellikler
arasinda sayilan ait olma, alan yazinda ayrica gesitleriyle de ele alinip incelenmektedir.
Ornegin; Wubbolding bireyin ait olma ihtiyacim giderebilmek igin gesitli arkadas gruplarina
ya da bir meslege ait olmak istedigini 6ne siirmektedir. Gergeklik Terapisi'ne gére de gruba
ait olma, aileye ait olma ve meslek {iyesi olma seklinde ii¢ alt boyuta ayrilan ait olma ihtiyaci
aslinda bir¢ok ihtiyacimizi nasil kargilayacagimiza dair yanitlar sunmaktadir (akt. Ozmen,
2004). Asagida ait olmanin alt boyutlar: olan arkadas grubuna ait olma, aileye ait olma,
meslege ait olma ile ilgili agiklamalara yer verilecektir.

2.2.1.Arkadas grubuna ait olma. Arkadas ¢evresine dahil olunmaya baglanan ilkokul
yillarindan itibaren bireylerde, bir arkadas grubuna ait olma ihtiyaci 6n plana ¢ikmaktadir.
Gruba ait olmayi; dgrencilerin kendi aralarinda iletisim halinde olmasi olarak tanimlayan
Mentis-Tas (2005), arkadas grubuna ait olma ihtiyaci karsilanan 6grencilerin bagkalari
tarafindan kabul goren, baskalarini kabul eden, diger kisilere saygi duyan kimseler oldugunu
ifade etmektedir.

Birinci sinifta uyum agsamasinin atlatilmasinin temel basamagi olarak ortaya ¢ikan
arkadag grubu edinebilme ve kendisini o gruba ait hissedebilme ihtiyaci ergenligin
baglamasiyla daha da ¢ogalarak devam etmektedir. Aileyle paylasimlarin yerini arkadas
gruplari igerisindeki paylagimlarin almasi ergenligin ve ergen ¢ocugu olan ailelerin temel
problemi olmakla birlikte, ilk6gretim basamagindan itibaren ait olma ihtiyaci karsilanan
bireyler bu asamayi sikintisiz ve kaygisiz atlatirlar. Universite yillarina gelindiginde ise
arkadas grubuna ait olma farkli bir boyut kazanmaktadir. Pek ¢ok 6grenci ailesinden uzakta
egitimine devam ettigi icin arkadas grubuna ait olma onlarin hem bulunduklari ortama hem de

ileride atilacaklar1 meslege uyum saglayabilmeleri i¢in temel sarttir.
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2.2.2.Aileye ait olma. Aile, kisinin iyi olma durumunu yasam boyu saglayan ve
kisinin sosyal, fiziksel ve psikolojik geligiminin bagladigi ilk yer olmasindan dolay1 daima
onemini siirdiirecek bir kurumdur. Kisinin sosyal, fiziksel ve psikolojik gelisiminin iyi olmasi
o kisinin saglikli bir yasam siirebilmesi igin gerekli kosullardir (Mavili, Kesen & Dasbas,
2014).

Bireyin kisiligi, birey yasadig: siirece ailedeki sevgi ve ait olma ihtiyacindan
etkilenmektedir. Ailesi igerisinde sevilen ve kendisini ailesine ait hisseden bireyin bu temel
ihtiyaglari karsilanmis olur ve ileride kendisi de aile kurdugunda bu sevgiyi kendi esi ve
cocuklarma aktarir. Ancak temel olarak ailesinde bu ihtiyaglar1 karsilanmayan birey ileride
sorunlar yagar. Bu nedenle ait olma ve sevgi ihtiyacinin karsilandig1 en temel yapr ailedir
(Goksu, 2002).

Yavuzer (2000), ait olma duygusunun saglandigi ortamlarda yetisen ¢ocuklarin
kendilerini denetleme becerisini kazandiklarini, bunun sonucunda da sosyal, isbirlikgi,
arkadaglik kurmay1 seven bireyler olduklarini séylemektedir. Bu durumun karsilanmadig
ortamlarda yetisen ¢ocuklarin ise yalnizlik, reddedilmislik, uyumsuzluk, 6fke, asabiyet gibi
duygular baskin olacagindan davranis problemlerinin olusacagini ifade etmektedir. Giines
(2015)'e gore ise cocugun ailesine ait olma ihtiyacinin karsilanmis olmasi ileriki hayatindaki
sosyal aidiyetin de temelini olusturmaktadir. Aile igerisinde saglam kurulmayan bu bag
¢ocugun sosyal yasantisin patolojik bir hal almasina sebep olur. Bu durum ileride ya ailesine
asirt bagimlr ya da sosyal hayatina kendisini agir1 sekilde kaptirmis bireyler ortaya ¢ikmasina
sebep olur. Aile igerisinde ait olma ihtiyacini karsilayan ¢ocuklar ise sosyal cevreye kolay
uyum saglayan, seven, sevilen, insanlarla tanigin arkadasliklar edinmenin keyfini yasayan
bireyler olarak karsimiza ¢ikmaktadirlar.

2.2.3.Meslege ait olma. Alan yazin incelendiginde meslege ait olma-mesleki baglilik

kavraminin ilk defa Greenhause tarafindan ifade edildigi goriilmektedir. Greenhause, bu
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kavrami bir is ya da kariyerin insan yasamindaki 6nemi olarak ifade etmektedir (akt. Morrow,
1983). Lee ve digerleri ise kisi ve yaptigi meslek arasinda duygusal bir bag oldugunu ve bu
durumun da bireyin o meslekte kalmak isteyip istemedigini belirleyen bir faktor olarak ortaya
ciktigini belirtmektedirler (akt.Kardes Selimoglu & Yesilgelebi, 2014).

Blau (1985)'e gore meslege ait olma diizeyi yiiksek olan bir kisi meslegine kars:
olumlu duygular hissetmektedir. Blau (2003) meslege ait olmay1 dort alt boyut altinda
incelemistir. Bunlardan duygusal olarak ait olma, kisinin meslegiyle olan duygusal iliskisini;
normatif olarak meslege ait olma, kisinin o meslekte kalmayla ilgili hissettigi sorumlulugu;
birikmis maliyetler, bireyin bulundugu meslekte edindigi maddi ve manevi yatirimlari; sinirh
alternatifler ise kisinin baska meslege gegmek i¢in alternatifinin az olmasi ile iligkilidir (akt.
Kardes Selimoglu & Yesilcelebi, 2014).

Alan yazinda meslege ait olma kavraminin kuruma aidiyeti (Oztop, 2014), kurumsal
degerlerin aidiyet lizerindeki roliinii (Vurgun, 2013) ve aidiyet algisinin kurumda bulunan
yoneticiye olan giiven ile iligkisini (Akdogan & Kd&ksal, 2014) inceleyen arastirmalarda konu
edinildigi gérilmiistiir. Bu aragtirmalarin bulgulari, bireylerin mesleklerini icra ederken
calistiklar1 kurumlarda ait olma diizeylerinin yiiksek olmasinin 6nemli oldugunu
gostermektedir.

Sosyal ve biligsel bir ag 6riintiisti olan meslek edinme ve meslegi icra etme, saygi ve
kendini gergeklestirme ihtiyaclarimizi karsilayabilmek i¢in olduk¢a énemli bir siirectir. Bu
stirecte hissedilen ait olma ihtiyaci hem bireyin meslegine uyum saglamasina, kendisini
meslegi dogrultusunda gelistirmesine hem de toplum i¢in faydali bir birey olmasina yardimei
olur. Egitimi siirecinde meslegini seven ve kendisini meslegine ait hisseden kisi ileride
yapacag1 meslegin bilgi ve becerilerine hakim olmak igin daha fazla ¢alisir ve o0 meslege

katkida bulunabilmek igin yaratic1 diisiintip yeni fikirler ortaya atabilir. Boylelikle ileride o
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meslegi icra etmeye bagladiginda hem kendisi bu meslegin doyumunu saglar hem de ait
olmanin getirdigi isini iyi yapma durumu dogrultusunda cevresi tarafindan saygi goriir.
2.3. Ait Olma ile Ilgili Yapilan Calismalar

Bu béliimde ait olma ile ilgili yapilan alan yazin taramasi sonucunda ulagilan yurt
i¢inde ve yurt disinda yapilmis ¢aligmalar, bunlarin yapildig: yas gruplar dikkate alinarak ve
tarih sirasinda gore verilmistir.

2.3.1. Ait olma ile ilgili yurt icinde yapilan ¢cahsmalar. Ait olma ile ilgili yurt i¢inde
yapilan aragtirmalar incelendiginde, bunlarin ilkokul kademesinden iiniversiteye kadar her
diizeyde 6grencinin ait olma diizeylerini ele alabildikleri goriilmiistiir (Alptekin, 2011; Aydin
ve digerleri, 2013; Ersanh & Kogyigit, 2013; Esici, 2013; Karaman, 2013; Kogyigit, 2014;
Mavili ve digerleri, 2015; Ocak, 2004; Oguz-Duran &Yilmaz-Sayar, 2016; Sar1, 2012, 2013;
Tiirkdogan & Duru, 2011; Vural, Ozelgi, Cengel & Gomleksiz, 2013).

Bu ¢alismalardan ilkogretim (ilkokul-ortaokul) 6grencileri tizerinde yapilanlarin daha
cok okula ait olma duygusu, temel ihtiyaglar ve zorbac1 davranislar iizerine odaklandiklar1 ve
sonucunda okula aidiyetin bazi sosyo-demografik dzellikler ve zorbaci davraniglara gore
farklilik gosterdigini bulduklart gériilmektedir. Ornegin, Ocak (2004), tarafindan yapilan
arastirmada ilk6gretim 4. ve 5. sinifa devam eden 450 6grencinin okula ait olmalari ve bazi
sosyo-demografik 6zelliklerin, istenmeyen davranislarla iliskisini saptamak amaglanmstir,
Arastirmada okuldaki ait olma ihtiyaglari kargilanmayan 6grencilerin istenmeyen davranislar
gosterdikleri saptanmistir. Ayrica bu arastirmaya gore diisiik sosyo-ekonomik diizeydeki,
erkek, anaokuluna gitmemis ve anne-babasinin 6grenim diizeyi diisiik olan 6grenciler yiiksek
diizeyde istenmedik davranislar sergilemektedirler.

Sar1 (2012)'nin yaptig1 Adana'da 6grenim goren 364 6grencinin katildig arastirmada

ise ilkogretim dgrencilerinin okula ait olma diizeyleri arastirilmis ve kiz 6grencilerin, yiiksek
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akademik basariya sahip grencilerin, orta ve yiiksek sosyo-ekonomik diizeye sahip
6grencilerin okula ait olma diizeyleri yiiksek bulunmustur.

Esici (2013)'nin yedinci sinifinda 6grenim géren 444 6grenciyi kapsayan
aragtirmasinda zorbaci davranislar ile segim teorisine dayali temel ihtiyaclarin karsilanmasi
arasindaki iligki ve temel ihtiyaglarin kargilanma diizeyi ile cinsiyet etkilesiminin zorbaci
davranislar tizerindeki etkisi incelenmistir. Arastirma sonucunda temel ihtiyaglar, ait olma ve
gii¢ ile zorbac1 davranislar arasinda negatif iliski bulunurken; cinsiyet ve temel ihtiyaglarin
karsilanma diizeyinin zorbac1 davranislar tizerindeki ortak etkisi ise anlamli bulunmamuistir.

[lk&gretim kademesinde yapilan arastirmalar arasinda bu yas grubu icin okula ait
olmay1 6lgmeye ydnelik bir 6lgme araci gelistirme calismalarina da rastlanmistir. Ornegin;
Vural ve digerlerinin (2013), "Okula Aidiyet Duygusu Olgegi"ni gelistirmeyi amagladiklari
calismalarinda ilkdgretim alti, yedi ve sekizinci sinifta grenim giren 781 6grenciden elde
edilen veriler lizerinde yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda iki farkl faktor ortaya
¢ikmis ve bu faktérlerin toplam varyansin %60,72'sini agikladigi bulunmustur. Bu yapi
dogrulayici faktdr analizi sonuglari ile de dogrulanmistir. Bu aragtirmada Okula Aidiyet
Duygusu Olgegi'nin ilkdgretim ikinci kademe dgrencileri tizerinde yapilacak ¢alismalar igin
gecerli ve giivenilir oldugu goriilmiistiir.

Ortadgretim dgrencileri tizerinde yapilan ¢calismada ise Sar1 (2013) lise 88rencilerinin
okula ait olma durumlarini incelemis ve arastirmaya 274 §grenci katilmigtir. Bu arastirmada,
verilerin toplanmasinda kullanilan Okula Aidiyet Duygusu Olgegi'nin lise diizeyi icin gecerlik
ve giivenirlik galigmasi da yapilmistir. Ogrencilerin okula ait olma diizeylerinin ortalamanimn
tizerinde oldugu; kiz 6grencilerin okula ait olma ortalamalarin erkek dgrencilerden daha
yiiksek oldugu ancak bu farkin istatistiksel olarak anlamli olmadigi; simif diizeyi olarak ait
olma ortalamalarinin dokuzuncu sinif 6grencileri lehine oldugu bulunmustur. Arastirmada

akademik basarisi diisiik olan 6grencilerin okula ait olmalarinin da diisiik oldugu ve grenim
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gordiikleri lisenin sosyo-ekonomik diizeyine gore de okula ait olmanin orta ve iist sosyo-
ekonomik diizeydeki liseye devam eden 6grencilerin lehine anlamli bir fark gosterdigi
gorilmiigtiir.

Alan yazinda yer alan, bu tezin de hedef kitlesini olusturan iiniversite 6grencileri
tizerinde yiiriitiilen ¢alismalar incelendiginde, tiniversite 6grencilerinin ait olma diizeylerini ve
aileye ait olma diizeylerini 6lgmeye y6nelik 6lgme araci gelistirme ¢aligmalarinin yani sira, bu
ogrencilerin tiniversiteye ait olma, toplumsal ait olma, ait olma ve gelecege yénelik tutumlari,
sosyo-demografik degiskenler ve ihtiyag algilari, haberdar olma ve psikolojik dislanmada ait
olmanin incelendigi ¢aligmalar goriilmektedir. Asagida bu calismalar ayrintili bicimde
verilmistir.

Tiirkdogan ve Duru (2011)'nun {iniversite 6grencilerinin temel ihtiyaglarinin hangi
diizeyde karsilanmakta oldugunu ve 6grencilerin ihtiyag algilarinin bazi sosyo-demografik
degiskenler agisindan inceledigi aragtirmalarina Pamukkale Universitesi'nde 6grenim géren
627 6grenci katilmistir. Arastirma sonucunda iiniversite dgrencilerinin en yiiksek doyumu
sevgi ve ait olma ihtiyacindan algiladiklari gii¢, eglence ve 6zgiirliik ihtiyaglarinin karsilanma
diizeyine iligkin algiladiklari doyumun daha diistik oldugu tespit edilmistir. Bunun yani sira
bes temel ihtiyacin karsilanmasina iliskin en diisiilk doyumun hayatta kalma ihtiyacindan
algilandig bulunurken 6grencilerin temel ihtiyag doyumuna iliskin algilarinin bazi ihtiyag
boyutlarinda, cinsiyete, sinif diizeyine, barmma durumuna, yerlesim birimine, ailenin gelir
diizeyine, algilanan ekonomik doyuma gore anlamli bir sekilde farklilastig1 goriilmiistiir.

Alptekin (2011), yaptig1 arastirmada Selguk Universitesi &grencilerinin iiniversiteye
ait olmanin hangi diizeyde oldugunu, gengligin tiniversiteye ait olma diizeyini belirleyen alt
boyutlari, degiskenleri ve toplumsal ait olmanin iiniversite gengligi iizerindeki etkisini
¢oziimlemeyi amaglamigtir. Selguk Universitesi'nde 6grenim géren 912 dgrencinin katildig:

alan arastirmasi sonucunda 6grencilerin kurumlara giiven diizeyinin vasat bir ortalama (2,96)
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gosterdigi, toplumsal ait olma ortalamasinin ise ¢ok daha yiiksek (3,51) oldugu tespit
edilmistir. Ait olma toplam puanlarina bakildiginda 6grencilerin genel olarak 6grenim
hayatlarindan ve kosullarindan memnun olduklari; toplumsal ait olmaya etki eden
faktérlerden biri olan aileye ait olma puanlarinin ortalamalarinin ise ¢ok yiiksek oldugu tespit
edilmistir.

Alan yazinda ilk ve ortadgretim dgrencilerinde kullanilacak ait olma 6lgeklerinin
geligtirilmesi ¢alismalarina benzer ¢alismalarin tiniversite 6grencileri i¢in de gergeklestirildigi
goriilmektedir. Ornegin; Karaman (2013), Universiteye Ait Olma Olgegini gelistirmis ve ayni
zamanda 6grencilerin §grenim gordiikleri tiniversiteye ait olma gereksinimlerini cesitli
degiskenler agisindan incelemistir. Ordu Universitesi'nde 6grenim géren 283 dgrencinin
katildig1 arastirmada cinsiyete iligkin bulgular erkek 6grencilerin {iniversiteye ait olma
diizeylerinin, beklenti ve motivasyonlarinin kizlara gére daha yiiksek oldugunu; ekonomik
durum degiskenine iliskin bulgular ekonomik durumu iyi olanlarin kétii ve orta olanlara
oranla dzdeslesme ve ait olma diizeylerinin daha yiiksek oldugunu; okul tiirii ve sinif diizeyine
iliskin bulgular motivasyon, beklenti ve ait olma diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
oldugunu; 6grencilerin okula gelmeden once yasadiklari yerlesim yerine iliskin bulgular ise
ait olma ile anlamli bir iligki olmadigin1 géstermistir.

Tiirk tiniversite 6grencileri iizerinde gergeklestirilen bir bagka ait olma 6lgegi
gelistirme ¢alismasi da Ersanl ve Kogyigit (2013) tarafindan yapilmistir. Ondokuz Mayis
Universitesi'nde cesitli fakiiltelerde egitim goren grencilerden agimlayici faktor analizi igin
375, dogrulayici faktor analizi igin 698 kisi katilmustir. Olgegin yap1 gegerliligi igin yapilan
analizler sonucu elde edilen ti¢ faktoriin (arkadas grubu, aile, meslek) toplam varyansin
%58'ini agikladig1 bulunmustur. Dogrulayici faktor analizi de uyum indekslerinin ii¢ faktorlii
yapiy1 dogruladigini gostermistir. Glivenirlik analizi sonucunda aile, arkadag grubu ve meslek

faktorleri icin sirasiyla .88, .89, .88dir. Ttiim dl¢egin Cronbach a degeri ise .90 bulunmustur.
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Yapilan tiim bu analizler gelistirilen Ait Olma Olgegi’nin tiniversite Sgrencilerinin ait olma
diizeyini belirlemede kullaniimak i¢in gegerli ve giivenilir bir dlgek oldugunu géstermistir.

Universite dgrencilerinin ait olma diizeylerini belirleyen &lgeklerin yan sira ait olma
ihtiyacinin bireylerin psikolojik olarak diglanmasina olan etkisini inceleyen arastirma da
bulunmaktadir. Ornegin; Aydin ve digerlerinin (2013) ait olma ihtiyacinin ve haberdar
olmanin psikolojik dislanmaya gosterilen tepkiler tizerindeki etkilerini incelemek igin yaptigi
aragtirmaya 120 iiniversite 8grencisi katilmigtir. Ogrencilerin psikolojik dislanma degisimini
anlayabilmek i¢in kendilerini dislayan kisiler hakkindaki diisiinceleri tespit edilerek ait olma,
benlik degeri, kontrol, anlaml var olus ihtiyaglar1 incelenmistir. Yapilan arastirma sonucunda
haberli ya da habersiz oldugu fark etmeksizin psikolojik diglanmaya maruz kalan kisilerin
hem bu dort temel ihtiyacinin hem de diger kisiler hakkindaki goriiglerinin diglanmaya maruz
kalmayanlara oranla azaldig goriilmistiir. Ancak bireysel ayrilik degiskeni olarak ele alman
ait olma diizeyi ile psikolojik dislanmaya gésterilen tepkilerde bir farklilik bulunmamustir.

Kogyigit (2014), cinsiyet ve ait olma diizeylerine gore liniversite $grencilerinin
gelecege yonelik tutumlarini arastirmistir. 800 tiniversite 6grencisinin katildigi aragtirmanin
sonuglarma gore 6grencilerin gelecege yonelik tutumlari cinsiyete gére anlamli bir farklilik
gostermezken ait olma diizeylerine gére anlamh diizeyde farklilastigi bulunmustur. Bu
arastirmada, aileye, arkadas grubuna ve meslege ait olma diizeyleri yiiksek olan iiniversite
ogrencilerinin gelecege yonelik daha olumlu tutumlara sahip, daha planli ve daha az kaygil
olduklar: bildirilmistir.

Mavili ve digerleri (2015) yaptiklar: arastirmada kisilerin ailelerine ait olma
diizeylerini belirlemeye yonelik bir 6lgek gelistirmeyi amaglamislardir. Degisik
tiniversitelerde 6grenim géren 1579 6grencinin katildig1 arastirmada yapilan faktor analizi
sonucunda &lgegin toplam varyansin %60'1n1 agiklayan iki faktorlii (aileye ait olma ve

kendilik aidiyeti) bir yapidan olustugu bulunmustur. Giivenirlik analizi sonucunda da
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Cronbach o degeri .94 bulunmustur. Arastirma sonuglari 17 maddeden olusan Aile Aidiyeti
Olgegi'nin aile danigmanlig1 ve aileyle ilgili hizmet alanlarinda kullanilabilecek gecerli ve
giivenilir bir 6lgme araci oldugunu géstermistir.

Tiirkiye’de psikolojik danigman adaylarinin ait olma diizeyleri iizerinde yapilan tek
calismada, Oguz-Duran ve Yilmaz-Sayar (2016) aidiyet duygusunun ii¢ boyutunun (arkadag
grubu, aile, meslek) i¢sel ve digsal yasam amaglari tizerindeki yordayici rollerini incelemistir.
PDR lisans programinda 6grenim goren 189 6grencinin katildig1 arastirmada katilimeilar Ait
Olma Olgegi ve Yagsam Amaclar1 Olgegi'ni cevaplamislardir. Arastirma sonucunda psikolojik
danigmanlik meslegine ve arkadas grubuna ait olmanin igsel yasam amaglarini olumlu ve
anlamli olarak yordadigi; ait olmanin higbir alt boyutunun ise digsal amaglari yordamadigi
bulunmugtur. Bu ¢aligmada psikolojik danismanlik meslegine ait olmanin, bu meslek
mensuplari i¢in 6n planda olan igsel yagam amaglari (iliski, topluma katki, fiziksel saglhk,
kisisel gelisim, aileye katki, anlamli yasam) i¢in en gii¢lii yordayici oldugu sonucuna
ulagilmistir. Bu bulgu ait olmanin psikolojik danigmanlik meslegi agisindan nemini
gostermesi bakimindan dnemlidir.

Sonug olarak yurt igi alan yazin incelendiginde her tiirlii 6grenim kademesinde ait
olma ile ilgili aragtirmalarin yapildig: gériilmektedir. Bunun yani sira ait olma
aragtirmalarinda daha ¢ok okula ait olma alanina odaklanildig: goriiliirken aileye ya da
meslege ait olma ile ilgili yapilan ¢aligmalarin sinirli sayida kaldig gériilmektedir.

2.3.2. Ait olma ile ilgili yurt disinda yapilan ¢ahsmalar. Ait olma ile ilgili yurt
disinda yapilan aragtirmalar incelendiginde, yurt icinde yapilan arastirmalara benzer bicimde
ilkokuldan iiniversiteye kadar her diizeyde 6grencinin ait olma diizeylerinin ele alindig
goriilmiistiir (Baskin ve digerleri, 2014; Collinson, 2013; Freeman, Anderman & Jensen,
2007, Kember, Lee & Li, 2001; Marshall, Zhou, Gervan & Wiebe, 2012; Plaskonko &

Servaty-Seib, 2015; Slaten & Baskin 2014; Vaz ve digerleri, 2015; Walker & Greene, 2009).
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Bu ¢alismalardan ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki ¢alismalar incelendiginde okul
ve sinif i¢i ait olma ile aileye ait olmaya odaklanildig1 gériilmektedir. Ornegin; Vaz ve
digerleri (2015) arastirmalarinda ergen sagliginda 6nemli bir etkisi olan okula ait olmay1
incelemiglerdir. Ilkokula devam eden 12 yagindaki 6grencilerin ait olma algilarinin
incelendigi arastirmaya 395 kisi katilmistir. Aragtirma sonucunda; kizlarin ve engellilerin
erkeklere oranla okula ait olmalarmin daha yiiksek oldugu bulunmustur.

Baskin ve digerleri (2014), etnik gesitlilige sahip genglerin sosyal, psikolojik ve
akademik isleyisleri arasindaki iligkiyi arastirmistir. Herhangi bir etnik grubun ¢ogunluk
olusturmadigi ve yedinci sinifa devam eden ¢esitli irklardaki 310 6grencinin katildig
arastirmada aile ve arkadas grubuna olan sosyal baghligin, akademik basarty1 olumlu yonde
Ongordiigi bulunmustur.

Walker ve Greene (2009) arastirmalarinda lise 6grencilerinin sinifa ait olma diizeyleri
ile akademik bagari hedeflerine iliskin algilari, 6zyeterlik diizeyleri ve simf galismalarinin ise
yararhg: arasindaki iligkiyi 249 lise 6grencisinin katilimiyla incelemislerdir. Arastirma
sonucunda yiiksek hedeflerin kabulii, algilanan ise yararlik, 6zyeterligi ve ait olmay:
yordamaktayken; biligsel katilimin da ait olma ve algilanan ise yararlihg yordadigi
bulunmustur.

Alan yazinda liniversite 6grencileri tizerinde yiiriitiilen ¢calismalarda ise iiniversite
ogrencilerinin okula ait olma ve ¢ok kiiltiirlii tiniversitede ait olmanin arastirilmasinin yani
sira, ait olmanin intihar, kariyer karari verme, yari zamanli ¢alisma vb. degiskenlerle
iligkilerinin de incelendigi gériilmektedir. Asagida bu ¢alismalar ayrintil bigimde verilmistir.

Kember ve digerleri (2001)'nin yar1 zamanli g¢alisan tiniversite 6grencilerinin ait olma
ihtiyacini gelistirme amagh yaptiklar caligmaya Hong Kong'ta yar1 zamanl olarak ¢alisan 53
6grenci katilmigtir. Yapilan goriismelerde 6grencilerin kendi siniflari ve onlara egitim veren

ogretim elemanlarina, tiniversitede var olan diger sinif ve kisilere oranla daha rahat ait
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hissettikleri tespit edilmistir. Ogrencilerin ait olma ihtiyaclarmi gelistirebilmelerinin,
tiniversitenin kaynak ve olanaklarindan daha fazla yararlanmalari ile miimkiin olacagi
bulunmustur. Ayn1 zamanda bulgular ait olma ihtiyacmin desteklenmesiyle daha kaliteli
ogrenme ¢iktilar alinacagini ve programi bitiren 6grenci sayisinin artacagini belirtmektedir.

Freeman ve digerleri (2007)’in lisans 6grencileri {izerinde yaptiklari arastirmada
dgrencilerin siifa ait olma ve akademik motivasyonlariyla 3gretim elemanlarinin kisilik
ozellikleri arasindaki iliski incelenmistir. 238 6grencinin katildig1 aragtirma sonucunda
dgrencilerin sinifa ait olmalari ile akademik yeterlilikleri, igsel motivasyonlari ve grev
degerleri arasinda anlamli bir iligki bulunmugtur. Bunun yani sira lisans dgrencilerinin simif
diizeyine ait olmalari ile 6gretim elemanlarinin sicak, iletisime agik ve &grencileri tesvik
etmelerine iliskin algilari arsinda da anlamli bir iliski bulunmustur.

Marshall ve digerleri (2012), yaptiklar: bir arastirmada Kanada'da bulunan ¢ok
kiiltiirlii ve ¢ok dilli bir iiniversitede ilk yillarinda akademik okuryazarlik dersi alan
dgrencilerin ait olma ihtiyacina etki eden faktorleri incelemiglerdir. 419 6grencinin katildig:
aragtirmada 6grencilerin ait olmaya iligkin algilarini; 6grenme ortami, zaman, mekan ve diger
sosyal, kiiltiirel ve dilsel faktérlerin etkiledigi bulunmustur.

Ait olma ihtiyacinin sosyal yansimasini arastiran Collison (2013), bir kisinin ait olma
ihtiyacinin diger kisiler ile iliskili oldugunu ancak bireylerin kisilik dzelliklerinin ait olma
ihtiyaciyla daha az iliskili oldugunu 6ne siirmiistiir. Bu hipotezi test etmek amaciyla da 66
tiniversite 6grencisi; ait olma ihtiyaglari, tercihler ve digerlerince bilinmeyen kisilik &zellikleri
gibi boyutlar1 derecelendirerek ifade etmislerdir. Arastirma sonuglar1 katilimeilarin kendi ait
olma ihtiyaglari ile ait olmanin sosyal yansimasinin birbiriyle iliskili oldugunu gosterirken; ait
olma ihtiyacinin bireylerin kisilik 6zellikleri ve tercihleri ile iliskili olmadigi bulunmustur,

Slaten ve Baskin (2014) yaptiklart aragtirmada akran grubu ve aileye ait olmanin

kariyer karari verme giigliiiine etkisini incelemislerdir. Ait olma, psikolojik kaygi, akademik
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motivasyon ve kariyer karar1 verme gii¢liigiiniin 6l¢iildiigii arastirmaya 436 lisans 6grencisi
katilmistir. Aragtirma akran grubu ve aileye ait olmanmn, akademik motivasyon ve psikolojik
kayginin aracilik ettigi kariyer karar verme giicliigiiyle iligkili oldugunu varsaymaktadir.
Aragtirma sonucunda kisinin aileye ait olma diizeyi arttik¢a kariyer karar verme giigliigiiniin
de artti@1 bulunmustur. Akran grubuna ait olma ise hipotezdeki hicbir veri ile anlamlilik
gostermemektedir.

Ploskonka ve Servaty-Seib (2015), yaptiklari arastirmada ait olmanin iig etki alaninin
(aile, iiniversite ve arkadaglar) intihar diisiincesiyle olan iliskisini aragtirmiglardir. Lisans
dgrenimini yapan 249 6grencinin katildig1 ¢aligmada ait olmanin bu ii¢ etki alaninin intihar
diislincesinin varyansinin %9.4'tini agikladigi bulunmustur. Aileye ait olma, ait olma etki
alanlari icerisinde anlamlilik gostermekle birlikte, intihar diigiincesine tek ve negatif katki
yapan bir alandir. Ogrencilerin aileye ait olma diizeyleri intihar diisiincesinde 8nemli bir rol
oynamaktadir.

Sonug olarak, ilgili yurt dis1 alan yazin incelendiginde ait olmanin gesitli degiskenler
ve gruplar agisindan incelendigi goriilmekle birlikte psikolojik danigsmanlik meslegi agisindan

incelendigi bir ¢alismaya rastlanmamistir,
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3. Boliim
Yontem

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve drneklem, veri toplama araclari, verilerin
toplanmasi ve ¢dzlimlenmesine yer verilecektir.
3.1.Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerinin cinsiyet, sinif
diizeyi, ¢ift anadal, B.O.- 1.0. degiskenlerine gore incelenmesi amaciyla planlanan, tarama
modelinde betimsel bir arastirmadir. Yapilan arastirma bir grubun belli bash dzelliklerini
belirlemek i¢in verilerin toplanmasini amaglayan bir ¢alisma oldugu i¢in tarama modelli bir
arastirmadir (Biiyiikoztiirk, 2009). Belirli bir grubun, meveut durum ve &zelliklerini kendi
kosullarinda betimleyip, incelemeye ¢alistig1 igin de betimsel bir arastirmadir (Kaptan, 1998).
3.2.Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2015-2016 egitim-&gretim yilinda Bursa Uludag Universitesi,
Egitim Fakiiltesi, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programi lisans diizeyi B.O ve 1.0.'de
dgrenim goren birinci, ikinci, tiglincli ve dordiincti sinif 6grencileri olusturmaktadir.
Aragtirmanin drneklemi ise bu evren igerisinden ¢aligmaya katilmaya goniillii olan
Ogrencilerden olusmaktadir.

Aragtirmanin evrenini olusturan 6grencilerin cinsiyet, sinif diizeyi, ¢ift anadal ve
B.0O.-1.0. degiskenlerine gore dagihmi Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrenci
Isleri'nden alinan rakamlar dogrultusunda hazirlanmistir. Arastirma evreninde yer alan
siniflardaki 6grenciler géniilliiliik esasina gére katilim gdstermis olup baslangigta 414
6grenciden veri toplanmustir. Mahalonobis Uzaklik Degerlerinin saptanmast ile rneklemde
ug degerlere sahip olan 6grenciler 6rneklem ve veri analizlerinin disinda tutulmustur. Bu
sebeple nihai 6rneklem 31370 kiz, 96’s1 erkek olmak iizere toplam 409 6grenciden

olusmustur. Aragtirmaya katilan 6grenciler 17-35 yas aralifinda yer almaktadir. Ogrencilerin
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yas ortalamasi 20.29+1,98°dir. Aragtirmanin evren ve drneklemini olugturan 8grencilerin
cinsiyet, simif diizeyi ve B.O-1.0. degiskenlerine gére dagilimi Tablo 1°de verilmistir.
Tablo 1

Arastirmanin Evren ve Orneklemini Olusturan Ogrencilerin Cinsiyet, Sinif Diizeyi ve B.O.-

1.O. Degiskenlerine Gore Dagilimi

Evren Orneklem

) Kiz Erkek TOPLAM Kiz Erkek TOPLAM
Sinif Ogretim
n % n % n % N % n % n %

B.O. 4 67 22 33 66 100 40 69 18 31 58 100

1.Sinif
1.0. 33 58 24 42 57 100 30 60 20 40 50 100
TOPLAM 77 63 46 37 123 100 70 65 38 35 108 100
B.O. 48 79 13 21 61 100 43 88 6 12 49 100

2.Smif
I.0. 35 61 22 39 57 100 29 67 14 33 43 100
TOPLAM 83 70 35 30 118 100 72 78 20 22 92 100
B.O. 45 73 17 27 62 100 56 84 11 16 67 100

3.Smif
i.0. 38 59 26 41 64 100 42 71 17 29 59 100
TOPLAM 79 63 43 37 126 100 98 78 28 22 126 100
B.O. 75 83 16 17 91 100 41 89 5 11 46 100

4.Smif
1.0, 45 70 19 30 64 100 32 87 5 13 37 100
TOPLAM 120 77 35 23 155 100 73 88 10 12 83 100

Tablo 1'de goriildiigii gibi 6rneklemin % 70'im kizlar, % 30'unu erkekler; %54'tinii
B.O. 6grencileri, %46'sin1 1.0. 6grencileri; %26'sim1 birinci siniflar, %23'iinii ikinci siniflar,
%31'ini ligiincii siiflar, %20'sini de dordiincii siniflar olusturmaktadir. Cift anadal 6grencileri

dersleri farkli sinif diizeylerindeyken alabildikleri icin verileri bu tabloya eklenememistir.
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Orneklemi olusturan ¢ift anadal 6grencileri 39 kisiden olusmakta ve bu dgrencilerin 37'si kiz,
2'si ise erkek 6grencilerden olugmaktadir. Bu dgrenciler psikoloji, simif 6gretmenligi, okul
oncesi 6gretmenligi ve zihin engelliler 6gretmenliginden gelmektedir.

3.3.Veri Toplama Araclari

Bu aragtirmada veriler; arastirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgiler Formu ile
Ersanli ve Kogyigit (2013) tarafindan gelistirilen Ait Olma Olgegi kullanilarak toplanmustir.

3.3.1.Kisisel bilgiler formu. Arastirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgiler
Formu'nda cinsiyet, simf diizeyi, ¢ift anadal, B.O.-1.0. ve yas ile ilgili sorular yer almaktadir
(Bk. Ek 1).

3.3.2.Ait olma o6lcegi. Ersanli ve Kocyigit (2013) tarafindan gelistirilen &lgek
liniversite 6grencilerinin ait olma diizeyini 6lgmektedir. 5'li Likert tipine gére derecelendirilen
6lgek 22 maddeden olusmaktadir. Ait Olma Olgegi'nden alinabilecek en diisiik puan 22, en
yiiksek puan ise 110'dur. Olgekte yer alan 2, 14, 21 ve 22 numarali maddeler ters
puanlanmaktadir. Olgek, arkadas grubuna ait olma, aileye ait olma ve meslege ait olma olmak
lizere {i¢ alt boyuttan olusmaktadir. Olcekteki 1, 3, 7, 10, 13, 18 ve 21 numarali maddeler
arkadag grubuna ait olma boyutunu, 5, 9, 12, 15, 17, 19 numarali maddeler aileye ait olma
boyutunu, 2, 4, 6, 8, 11, 14, 16, 20 ve 22 numarali maddeler ise meslege ait olma boyutunu
Olgmektedir (Bk. Ek 2).

Ersanl ve Kogyigit (2013), 6lgegin kapsam ve yap1 gecerliligini belirleyebilmek igin
yaptiklarr agimlayici faktdr analizi sonucunda faktor yiiklerinin arkadag grubuna ait olma,
aileye ait olma, meslege ait olma olmak iizere 3 fakttrde toplandigini gérmiislerdir. Ug
faktérden olusan Slgegin acikladigi toplam varyans %58,52'dir. 1.Faktériin agiklanan toplam
varyansa katkis1 %36,22, 2.Faktoriin %9,47, 3.Faktoriin ise %8.26'd1r. Istatistiksel olarak
anlaml ve faktor yiik degerlerinin yiiksek olmasi nedeniyle lgegin yap1 gegerligine sahip

oldugu bildirilmistir. Ayni ¢alismada Ait Olma Olgegi'nin giivenirlik ¢alismasi kapsaminda
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ise Cronbach-Alpha i¢ tutarlik katsayilari hesaplanmistir. Iki ayr1 calisma grubu iizerinde
yapilan analizlerde toplam 6l¢ek maddeleri igin i¢ tutarlik katsayilari sirasiyla ,89 ve ,90
olarak bulunmustur. Ayrica alt 6lgek maddeleri i¢in hesaplanan giivenirlik katsayilar: aileye
ait olma boyutunda ,88, arkadas grubuna ait olma boyutunda ,89 ve meslege ait olma
boyutunda ,88 bulunmustur (Ersanli & Kogyigit, 2013). Bu tez kapsaminda yeniden
hesaplanan Cronbach-Alpha i¢ tutarlik katsayilari dlgegin biitiinii i¢in ,89, aileye ait olma alt
boyutu i¢in ,86 , arkadas grubuna ait olma boyutu i¢in ,87, meslege ait olma boyutu icin ,89
olarak bulunmustur.

3.4.Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Aragtirmada veri toplama siireci Uludag Universitesi Rektorliigii'nden gerekli izinlerin
alinmasi ile baglamistir. Olgme araglari, 2015-2016 egitim-63retim yili bahar yariyilinda her
sinif diizeyi i¢in, 6@rencilerin farkli derslerine giren farkli 8gretim elemanlarindan izin
alinarak ders saatleri dncesinde, goniilliiliik esasina gore uygulanmistir. Uygulamalar yaklagik
15 dakikada tamamlanmgtir. Katilimceilar aragtirmanin amaci hakkinda bilgilendirilmis ve
katilimeilara verilerin gizli tutulacaginin garantisi verilmistir.

Aragtirmada, uygulamalar sonrasinda hatali cevaplanan 1 adet dlgek verisi
degerlendirmeye alinmamus, geriye kalan 414 dgrencinin verileri degerlendirmeye alinmistir.
Orneklemde ug degerlerin olup olmadigini anlamak amaciyla her bir 6grenci igin
Mehalanobis Uzaklik Degerleri saptanmis olup, bu degerler (Kritik Deger=24,42) p<,05 dlgiit
alinarak incelenmistir. Ug degerlere sahip olan bes 6grenciye ait veriler (119, 177, 350, 413
ve 414 anket numarali veriler) analiz disinda tutulmustur.

Yapilan analizde arastirmaya katilan 6grencilerin ait olma toplam puanlari ve ait olma
alt boyutlarindan aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamalari ve standart sapmalan
hesaplanmigtir. Aragtirmanin bagimli degiskeni drneklemin ait olma diizeyleri, bagimsiz

degiskenleri ise cinsiyet, simf diizeyi, ¢ift anadal ve B.O.- 1.0.'dir.
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Psikolojik danisman adaylarinin Ait Olma Olgegi'nden aldiklari toplam puanlarin
cinsiyet, ¢ift anadal, B.O.-1.0. degiskenleri acisindan farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek i¢in t-testi; sinif diizeyi degiskeni acisindan farklilik gdsterip géstermedigini
belirlemek igin de Tek Yonlit ANOVA kullanilmistir. Oncelikle T-testi ve Tek Yonlii
ANOVA'ya ait varsayimlarin karsilanip karsilanmadigi test edilmistir. Tabachnick ve Fidell
(2001) dagilimin normalligi sayiltisinin karsilanabilmesi i¢in basiklik ve carpiklik
degerlerinin +2 ve -2 degerleri arasinda olmasi gerektigini belirtilmektedir. Bu aragtirmada da
bu aralik degerleri dikkate alinmistir. Psikolojik danisman adaylarinin ait olma alt
olgeklerinden aldiklari puanlarin cinsiyet, sinif diizeyi, ¢ift anadal, B.O.-1.0. degiskenleri
acisindan farkhlik gosterip gostermedigini belirlemek i¢in Tek Yonlii MANOVA
kullaniimistir. Oncelikle Tek Yénlii MANOVA'ya iliskin varsayimlarin karsilanip
karsilanmadig test edilmistir. Pallant (2005) varyans-kovaryans matrislerinin homojenliginin
saglanip saglanmadigini gésteren Box'M Testi i¢in anlamlilik 6lgiitiiniin ,001 olarak alinmasi
gerektigini belirtmektedir. Bu arastirmada da Box'M Testi igin anlamlilik 8lgiitii ,001 olarak
almmustir.

Tek Yonli MANOVA'dan elde edilen bulgularin anlamli olmasi durumunda ise
gruplar arasi karsilastirmalari yapmak amaciyla Post-Hoc goklu karsilastirma testlerinden
Bonferroni testi uygulanmstir. B.O.-1.0. bagimsiz degiskeni ile ilgili Tek Yonlii
MANOVA'ya iliskin varsayimlar karsilanmadigi icin de ait olma alt 6lgek puanlari t-testi ile

analiz edilmistir. Verilerin ¢dziimlenmesinde SPSS 17 programi kullaniimigtir.



38

4. Boliim
Bulgular ve Yorum

Bu béliimde, arastirmanin amaci ve bu amag dogrultusunda belirlenen arastirma
sorular ¢ergevesinde uygulanan analizlere ve bunlara ait bulgulara yer verilecektir.
4.1. Psikolojik Danisman Adaylarmn Ait Olma Toplam ve Alt Olcek Puanlarinm
Cinsiyet, Simif Diizeyi, Cift Anadal ve B.0.-1.0. Degiskenlerine iliskin Ortalama ve
Standart Sapmalarina Iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmada ilk olarak psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek
puanlarinin cinsiyet, simf diizeyi, ¢ift-anadal ve B.0.-1.0. degiskenlerine iliskin ortalama ve
standart sapmalari sirasiyla hesaplanmustir. Tlk olarak, ait olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin
cinsiyet degiskenine gére incelenmesi amaciyla hesaplanan ortalama ve standart sapmalar

Tablo 2'de verilmektedir.
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Psikolojik Damgman Adaylarimn Ait Olma Toplam ve Alt Olgek Puanlarinin Cinsiyet

Degiskenine Gére Ortalama ve Standart Sapmalart

Cinsiyet n Ortalama  Standart Sapma

Kiz 313 30,13 4,46
Arkadas Grubuna

Erkek 96 28,88 511
Ait Olma

TOPLAM 409 29,83 4,64

Kiz 313 26,94 3,43
Aileye Ait Olma Erkek 96 26,13 3,87

TOPLAM 409 26,75 3,55

Kiz 315 38,17 6,49
Meslege Ait Olma Erkek 96 33,83 6,87

TOPLAM 409 37,15 6,83

Kiz 313 95,25 10,48
Ait Olma Toplam

Erkek 96 88,85 11,94
Puan

TOPLAM 409 893,75 11,16

Tablo 2'de goriilduigii gibi arkadas grubuna ait olma puan ortalamalar kiz adaylar igin

30,13 (SS=4,46), erkek adaylar i¢in 28,88 (SS=5,11), tiim adaylar i¢in ise 29,83

(SS=4,64)'tiir. Aileye ait olma puan ortalamalar1 kiz adaylar i¢in 26,94 (SS=3,43), erkek

adaylar igin 26,13 (S5=3,87), tiim adaylarin i¢in 26,75 (SS=3,55)'tir. Meslege ait olma puan

ortalamalari ise kiz adaylar i¢in 38,17 (S5=6,49), erkek adaylar i¢in 33,83 (§5=6,87), tiim

adaylar igin ise 37,15 (S5=6,83)'tir. K1z adaylarin ait olma toplam puanm ortalamasi 95,25

(SS=10,48), erkek adaylarin ait olma toplam puaninin ortalamasi 88,85 (SS=11,94), tiim

adaylarin ait olma toplam puan ortalamasi ise 93,75 (SS=11,16) bulunmustur. Buna gére ait
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olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin tiimiinde kiz adaylarin erkek adaylardan daha yiiksek
puan aldiklar1 gériilmektedir.

Ikinci olarak, psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin
sinif diizeyi degiskenine gbre incelenmesi amaciyla ortalama ve standart sapmalari
hesaplanmistir. Sonuclar Tablo 3'te verilmektedir.

Tablo 3
Psikolojik Danisman Adaylarimn Ait Olma Toplam ve Alt Olgek Puanlarinin Swuf Diizeyi

Degiskenine Gore Ortalama ve Standart Sapmalari

Sinif Diizeyi n Ortalama  Standart Sapma
Birinci Simif 108 30,25 4,95
Ikinci Smif 92 29.55 4,34
Arkadas Grubuna Ait  Uglincii Simif 126 29,80 4,24
Olma Dérdiincii Sinif 83 29,67 5,15
Toplam 409 29,83 4,64
Birinci Simif 108 26,94 3,55
Ikinei Sinif 92 26,45 3,83
Aileye Ait Olma Ugtineti Sinif 126 26,99 3,14
Dérdiineti Sinif 83 26,49 3,81
Toplam 409 26,75 3,95
Birinci Simif 108 36,62 7,58
Meslege Ait Olma Ikinci Simif 92 37,47 6,55

Uciincii Sinif 126 37,03 6,29
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Dérdiincii Sinif 83 37,67 6,95
Toplam 409 3115 6,83
Birinci Siif 108 93,81 11,99
Ikinci Sif 92 93,48 11,03
Ait Olma Toplam Puan  Usgiincii Sinif 126 93,82 9,70
Dordiincii Simif 83 93,84 12,38
Toplam 409 93,75 11,16

Tablo 3'te goriildiigii gibi psikolojik danigman adaylarinin arkadas grubuna ait olma
puan ortalamasi birinci sinifta 30,25 (SS=4,95) iken ikinci sinifta 29,55 (SS=4,34), iigiincii
sinifta 29,80 (S5=4,24), dordiincii sinifta ise 29,67 (SS=5,15) olarak bulunmustur. Adaylarin
aileye ait olma puan ortalamasi ise birinci sinifta 26,94 (SS=3,55), ikinci sinifta 26,45
(S5=3.,83), iiglincii simifta 26,99 (SS=3,14) iken dérdiincii sinifta 26,49 (SS=3.81)'dur.
Meslege ait olma puan ortalamalarina bakildiginda ise birinci smifta 36,62 (SS=7,58), ikinci
sinifta 37,47 (S5=6,55), tictincii sinifta 37,03 (SS=6,29), dordiincii sinifta ise 37,67 (55=6,95)
olarak bulunmustur. Psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam puanlarinin ortalamalari
ise birinci sinifta 93,81 (SS=11,99), ikinci sinifta 93,48 (SS=11,03), tigiincii sinifta 93,82
(S5=9,70), dordiincti sinifta ise 93,75 (SS=11,16)'tir. Buna gore tiim sinif diizeyleri igin
psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt lgek puanlari birbirine oldukga yakin
gortinmektedir. Yalnizca birinci siniflarin arkadas grubuna ait olma puanlarinin diger
siniflardan daha yiiksek, meslege ait olma puanlarinin ise diger smiflardan daha diisiik oldugu

dikkat ¢ekmektedir.
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Ugiincii olarak, psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lcek
puanlarinin ¢ift anadal degiskenine gore incelenmesi amaciyla ortalama ve standart sapmalari
hesaplanmigtir. Sonugclar Tablo 4'te verilmektedir.

Tablo 4
Psikolojik Danisman Adaylarimin Ait Olma Toplam ve Alt Olgek Puanlarimin Cift Anadal

Degiskenine Gore Ortalama ve Standart Sapmalart

Cift Anadal n  Ortalama Standart Sapma

Arkadas Grubuna  Evet 39 30,51 3,54
Ait Olma Hayr 370 29,76 4,74

Evet 39 27,41 2:75
Aileye Ait Olma

Hayir 370 26,68 3,61

Evet 39 39,74 4,89
Meslege Ait Olma

Hayir 370 36,88 6,95
Ait Olma Toplam Evet 39 97,66 13
Puan Hayir 370 93,33 11,39

Tablo 4’te goriildtigii gibi psikolojik danigman adaylarinin arkadas grubuna ait olma
puan ortalamast ¢ift anadal olan adaylarda 30,51 (SS=3,54) iken ¢ift anadal olmayan
adaylarda 29,76 (SS=4,74)'dir. Adaylarin aileye ait olma puan ortalamasi ¢ift anadal olanlarda
27,41 (88=2,75), olmayanlarda ise 26,68 (SS=3,61)'dir. Meslege ait olma puan ortalamalarina
bakildiginda ise ¢ift anadal olan adaylarin puan ortalamalari 39,74 (SS=4,89) iken, ¢ift anadal
olmayan adaylarin puan ortalamalart 36,88 (SS=6,95)'dir. Psikolojik danisman adaylarinin ait
olma toplam puanlarinin ortalamalari ise ¢ift anadal olanlarda 97,66 (SS=7,73), ¢ift anadal

olmayanlarda ise 93,33 (SS=11,39)'tiir. Buna gore ¢ift anadal olan adaylarin ait olma toplam
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ve alt 6l¢ek puanlarinin tiimiinde ¢ift anadal olmayan adaylara gére daha yiiksek puanlar

aldiklar gorilmektedir.

Son olarak psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin
B.0.-1.0. degiskenine gore incelenmesi amaciyla ortalama ve standart sapmalari
hesaplanmigtir. Sonuglar Tablo 5'te verilmektedir.

Tablo 5
Psikolojik Danisman Adaylarinin Ait Olma Toplam ve Alt Olgek Puanlarinin B.O.-L.O.

Degiskenine Gore Ortalama ve Standart Sapmalart

Ogretim n Ortalama  Standart Sapma
Arkadas Grubuna Ait B.O. 220 30,19 4,44
Olma 1.O. 189 29,42 4,85

B.O. 220 27,20 3,15
Aileye Ait Olma

1.0. 189 26,24 3,90

B.O. 220 38,40 5,74
Meslege Ait Olma

L.O. 189 35,69 7,67

B.O. 220 95,79 10,05
Ait Olma Toplam Puan

i) 189 91,37 11,92

Tablo 5'te goriildiigii gibi psikolojik danigsman adaylarinin arkadas grubuna ait olma
puan ortalamasi B.O. 6grencisi olan adaylarda 30,19 (SS=4,44) iken 1.0. 6grencisi olan
adaylarda 29,42 (SS=4,85)'dir. Adaylarin aileye ait olma puan ortalamasi B.0. grencilerinde
27,20 (88=3,15), 1.0. dgrencilerinde ise 26,24 (SS=3,90)'tiir. Meslege ait olma puan
ortalamalarina bakildiginda ise B.O. 6grencisi olan adaylarin puan ortalamalar1 38,40

(SS=5,74) iken, 1.0. 6grencisi olan adaylarin puan ortalamalar1 35,69 (SS=7,67)'dur.
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Psikolojik danisman adaylarmnin ait olma toplam puanlarinin ortalamalari ise B.O.
dgrencilerinde 95,79 (SS=10,05), I.0. 6grencilerinde ise 91,37 (SS=11,92)'dir. Buna gére
B.O. 6grencisi olan psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt &lgek puanlarinin
tiimiinde 1.0. 6grencisi olan psikolojik danisman adaylarina gére daha yiiksek puanlar
aldiklar1 goriilmiistiir.

4.2. Cinsiyet, Simif Diizeyi, Cift Anadal ve B.0.-1.0. Degiskenlerinin Psikolojik
Danisman Adaylarimin Ait Olma Toplam ve Alt Olgek Puanlarina Etkilerine Iliskin
Bulgular ve Yorum

Bu béliimde psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin
cinsiyet, sinif diizeyi, ¢ift anadal ve B.0O.-1.0. degiskenlerine iliskin bulgular ve bunlara
iligkin yorumlar verilmektedir.

4.2.1. Psikolojik danmisman adaylarinin ait olma toplam ve alt dl¢ek puanlarinin
cinsiyete gore incelenmesine iligkin bulgular ve yorumu. Ait olma toplam puanlarinin
cinsiyet degiskenine gore farkhilik gosterip géstermedigini belirlemeden dnce verilerin normal
dagilima uygunlugu incelenmistir. Alan yazin incelendiginde basiklik ve ¢arpiklik degerleri
+2 ve -2 degerleri arasinda ise dagilimin normalliginden soz edilebilecegi belirtilmektedir
(Tabachnick & Fidell, 2001). Ait olma toplam puanmin kiz adaylardaki basiklik (1,50) ve
carpiklik degeri (-1,15) ile erkek adaylardaki basiklik (-0,22) ve ¢arpiklik degeri (-0,56)
verilen sinirlar arasinda bulundugu igin veriler normal dagilim géstermektedir. Veriler normal
dagilim gosterdigi icin de parametrik testlerden t-testi tercih edilmistir. Uygulanan t-testi
sonucunda cinsiyete gore iki grubun varyanslarinin esitligini test etmek amaciyla yapilan
Levene Testi p=0,04 bulunmustur. p<0,05 olmasi nedeniyle varyanslarin esitligi sayiltisi
karsilanmamistir. Bu nedenle de t-testi tablosunda ikinci satir kullanilmistir (Pallant, 20053).

Sonuglar Tablo 6'da verilmektedir.
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Tablo 6

Psikolojik Danisman Adaylarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Ait Olma Toplam Puanlarinin

T-Testi Sonuclar

t Serbestlik Derecesi(SD) P

Ait Olma Toplam Puan 4,72 142,76 ,00

Psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam puanlarinin [t(4,72, p<,05] cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi bulunmustur. Kiz adaylarin puan ortalamalari
(X = 95,25), erkek adaylarin puan ortalamalarina (X = 88,85) gore anlamh diizeyde yiiksek
bulunmustur.

Psikolojik danisman adaylarinin ait olma alt 6l¢ek puanlarinin cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farkhilik gsterip gostermedigini anlamak i¢in Tek Yonli MANOVA
yapilmustir. Tek Yonliit MANOVA'nin sayiltilarindan gruplar boyunca degiskenler arasinda
korelasyonun esit oldugu varsayimini test etmek amaciyla yapilan Box F [6, 188010,05] =
1,06, p=.38 bulunmustur. Sonuglar Tablo 7'de verilmistir.

Tablo 7
Psikolojik Danigsman Adaylarinin Cinsiyet Degiskenine Gére Ait Olma Alt Olgek Puanlarina

Hliskin Tek Yonliit MANOVA Sonuglar:

Bagimli Degiskenler F P

Arkadas Grubuna Ait Olma 5,33 ,02
Cinsiyet  Aileye Ait Olma 3,88 ,04

Meslege Ait Olma 31,87 ,00
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Tablo 7°de goriildiigii gibi ait olma alt &lgek puanlar iizerine yapilan Tek Yonlii
MANOVA sonuglari cinsiyet degiskeni bakimindan anlaml bir fark géstermektedir [F(3,
405)=10,86, p=0,00, Wilks' Lambda (A )=0,93]. Cinsiyet degiskeninin ait olma alt 8l¢ek
puanlari tizerindeki etkisine bakildiginda arkadas grubuna ait olma puanlari [F(1, 407)=5,33,
p=0,02], aileye ait olma puanlari [F(1, 407)=3,88, p=0,04], meslege ait olma puanlar1 arasinda
anlamli bir fark oldugu [F(1, 407)=31,87, p=0,00] bulunmustur. Buna gére ait olma alt 8l¢ek
puanlari cinsiyete gore anlamli bigimde degismektedir.

Psikolojik danisman adaylarinin ait olma alt 6lgek puanlarmin kiz ve erkek adaylar
arasindaki farklarm hangi grubun lehine oldugunu tespit etmeye yonelik yapilan Bonferroni
testi sonuglar1 Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8
Psikolojik Danisman Adaylarimn Ait Olma Alt Olgek Puanlarimin Cinsiyete Iliskin Bonferroni

Testi Sonuclart

Ortalama  Standart p %95 Giiven Araligi

Cinsiyet
Farki Hata Alt Stmir  Ust Sinir

Arkadas Grubuna Kiz Erkek 1,24 ,53 ,02 18 2.30
Ait Olma Erkek Kiz -1,24 53 ,02 -2,30 -18

Kiz  Erkek 81 41 ,04 ,00 1,62
Aileye Ait Olma

Erkek Kz -,81 41 ,04 -1,62 -,00
Meslege Ait Kiz Erkek 4,33 ,76 ,00 2,82 5,85
Olma Erkek Kiz -4,33 ,76 ,00 -5,85 -2,82

Tablo 8'de goriildiigii gibi gruplar arasi farkin kaynagini belirlemek i¢in yapilan
Bonferrroni testi sonucunda her {i¢ alt lgek puaninin cinsiyet degiskeni ile arasinda anlamli

bir farklhilik vardir. Arkadas grubuna ait olma puani baglaminda, kiz adaylarin puan
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ortalamalar1 ile (X = 30,13) erkek adaylarin puan ortalamalar1 (X = 28,88) arasinda kiz
adaylarin lehine anlamli bir farklhilik vardir. Aileye ait olma puani agisindan da kiz adaylarin
puan ortalamalar1 (X = 26,94), erkek adaylarin puan ortalamalarindan (X =26,13) anlamli
diizeyde yiiksektir. Adaylarin meslege ait olma puanlarinda ise kizlarin puan ortalamalarinin
(X = 38,17) erkeklerin puan ortalamalarina (X = 33,83) gére anlamli diizeyde yiiksek
oldugu bulunmustur. Yani her {i¢ alt &lgekte de (Arkadas grubuna ait olma, aileye ait olma,
meslege ait olma) kizlarin puan ortalamalari ile erkeklerin puan ortalamalar arasinda kizlarin
lehine anlamli bir farklilik bulunmaktadir.

4.2.2. Psikolojik danisman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6l¢cek puanlarinin
sinif diizeyi degiskenine gire incelenmesine iliskin bulgular ve yorumu. Ait olma toplam
puanlarinin simf diizeyi degiskenine gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemeden 6nce
verilerin normal dagilima uygunlugu incelenmistir. Alan yazin incelendiginde basiklik ve
carpiklik degerleri +2 ve -2 degerleri arasinda ise dagilimin normalliginden s8z edilebilecegi
belirtilmektedir (Tabachnick & Fidell, 2001). Ait olma toplam puaninin birinci siniflardaki
basiklik (0,62) ve carpiklik degeri (-0,92), ikinci siniflardaki basiklik (1,28) ve garpiklik
degeri (-1,00), ti¢iincii siniflardaki basiklik (1,05) ve garpiklik (-0,82) degeri ile dérdiincii
simflardaki basiklik (1,50) ve carpiklik degeri (-1,18) verilen sinirlar arasinda bulundugu igin
veriler normal dagilim gostermektedir. Veriler normal dagilim gosterdigi i¢in de parametrik
testlerden Tek Yonlit ANOVA yapilmistir. Uygulanan Tek Yénlii ANOVA sonucunda simif
diizeyine gore iki grubun varyanslarinin esitligini test etmek amaciyla yapilan Levene Testi
p=0,09, p>0,05 olmasi nedeniyle varyanslar homojen olarak dagilmistir. Sonuglar1 Tablo 9'da

verilmektedir.
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Tablo 9
Psikolojik Danisman Adaylarimn Swnif Diizeyi Degiskenine Gore Ait Olma Toplam

Puanlarinin Tek Yonlii ANOVA Sonuclar

Kareler Kareler
SD F p
Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi 8,15 3 2,72 ,02 ,99
Gruplar Igi 50832,41 405 125,51
Toplam 50840,56 408

Tablo 9°da goriildiigii gibi yapilan Tek Yonlit ANOVA testi sonucunda ait olma
toplam puanlarinin psikolojik danisman adaylarmin sinif diizeyine gore [F(3-405)= 0,02
p>0,05] anlaml1 bir fark géstermedigi bulunmustur.

Psikolojik danisman adaylarinin ait olma alt 6lgek puanlarinin sinif diizeyine gére
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini anlamak i¢in Tek Y6nli MANOVA yapilmistir.
Tek Yonli MANOVA'nin sayiltilarindan gruplar boyunca degiskenler arasinda korelasyonun
esit oldugu varsayimini test etmek amaciyla yapilan Box F [18, 481912,27] = 0,93, p=.54
bulunmustur. Sonuglar1 Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10
Psikolojik Danisman Adaylarinin Sumif Diizeyi Degiskenine Gore Ait Olma Alt Olgcek

Puanlarina Iliskin Tek Yonlii MANOVA Sonuclar:

Bagimli Degiskenler F p

Arkadas Grubuna Ait Olma 43 73

Sinif

Aileye Ait Olma ,65 58
Diizeyi

Meslege Ait Olma 41 ,71
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Tablo 10°da goriildiigii gibi ait olma alt 6lgek puanlari iizerine yapilan Tek Yonlii
MANOVA sonuglar1 sinif diizeyi degiskeni bakimindan anlamli bir farklilik
gostermemektedir [F(9, 980)=0,64, p=0,76, Wilks' Lambda (A )=0,99]. Sinif diizeyi
degiskeninin ait olma alt Sl¢ek puanlar iizerindeki etkisine bakildiginda arkadas grubuna ait
olma puanlar [F(3,405)=0,43, p=0,73], aileye ait olma puanlari [F(3,405 )=0,65, p=0,58],
meslege ait olma puanlari arasinda anlamli bir fark [F(3, 405)=0,41, p=0,71] bulunmamustir.
Buna gore ait olma alt 8lgek puanlari sinif diizeyine gére anlamli bigimde degismemektedir.

4.2.3. Psikolojik damisman adaylarmmn ait olma toplam ve alt 6l¢ek puanlarinin
cift anadal degiskenine gore incelenmesine iliskin bulgular ve yorumu. Ait olma toplam
puanlarinin ¢ift anadal degiskenine gore farklilik gdsterip géstermedigini belirlemeden dnce
verilerin normal dagilima uygunlugu incelenmistir. Alan yazin incelendiginde basiklik ve
carpiklik degerleri +2 ve -2 degerleri arasinda ise dagilimin normalliginden s6z edilebilecegi
belirtilmektedir (Tabachnick & Fidell, 2001). Ait olma toplam puaninin ¢ift anadal olan
adaylardaki basiklik (0,15) ve carpiklik degeri (-0,46) ile ¢ift anadal olmayan adaylardaki
basiklik (1,01) ve garpiklik degeri (-0,96) verilen sinirlar arasinda bulundugu igin veriler
normal dagilim géstermektedir. Veriler normal dagilim gosterdigi i¢in de parametrik
testlerden t-testi tercih edilmistir. Uygulanan t-testi sonucunda ¢ift anadal degiskenine gore iki
grubun varyanslarinin esitligini test etmek amaciyla yapilan Levene Testi p=0,02
bulunmustur. p<0,05 olmasi nedeniyle varyanslarin esitligi sayiltis1 karsilanmamustir. Bu
nedenle de t-testi tablosunda yer alan ikinci satir kullanilmistir (Pallant, 2005). Sonuglar

Tablo 11'de verilmektedir.
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Tablo 11
Psikolojik Danisman Adaylarun Cift Anadal Degiskenine Gore Ait Olma Toplam

Puanlarinin T-Testi Sonuglart

t SD p

Ait Olma Toplam Puan 3,15 57,09 ,00

Psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam puanlarinin [t(3,15, p<,05] gift
anadal degiskenine gore anlamli bir farklilik gdsterdigi bulunmustur. Cift anadal olan
adaylarin puan ortalamalar1 (X = 97,66), ¢ift anadal olmayan adaylarin puan ortalamalarina
(X = 93,33) gore anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur.

Psikolojik danigman adaylarinin ait olma alt 6lgek puanlarimin ¢ift anadal degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini anlamak igin Tek Yénli MANOVA
yapilmgtir. Tek Yonliit MANOVA'nin sayiltilarindan gruplar boyunca degiskenler arasinda
korelasyonun esit oldugu varsayimini test etmek amaciyla yapilan Box F [6, 24395,75]= 2,85,
p=.09 bulunmustur. Sonuglar1 Tablo 12'de verilmistir.

Tablo 12
Psikolojik Danisman Adaylarinin Cift Anadal Degiskenine Gére Ait Olma Alt Olgek

Puanlarina Iliskin Tek Yonlii MANOVA Sonuclar:

Bagimli Degiskenler F P

Arkadas Grubuna Ait Olma 91 34
Cift

Aileye Ait Olma 1,46 23
Anadal

Meslege Ait Olma 6,27 ,01

Tablo 12'de goriildiigii gibi ait olma alt 6lgek puanlari tizerine yapilan Tek Yonlii

MANOVA sonuglari ¢ift anadal degiskeni bakimindan anlamli bir farklilk gstermemektedir
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[F(3, 405)=2,18, p=0,09, Wilks' Lambda (A )=0,98]. Buna gére ait olma alt 6l¢ek puanlar ¢ift
anadal degiskenine gore anlaml bigimde degismemektedir.

4.2.4. Psikolojik damisman adaylarinin ait olma toplam ve alt 6lgek puanlarinin
B.0.-1.0. degiskenine gire incelenmesine iliskin bulgular ve yorumu. Ait olma toplam
puanlarinin B.O.-1.0. degiskenine gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemeden dnce
verilerin normal dagilima uygunlugu incelenmistir. Alan yazin incelendiginde basiklik ve
carpiklik degerleri +2 ve -2 degerleri arasinda ise dagilimm normalliginden s6z edilebilecegi
belirtilmektedir (Tabachnick & Fidell, 2001). Ait olma toplam puanmin B.0O. 8grencisi olan
adaylardaki basiklik (1,50) ve garpiklik degeri (-1,08) ile .O. 8grencisi olan adaylardaki
basiklik (0,77) ve carpiklik degeri (-0,83) verilen sinirlar arasinda bulundugu igin veriler
normal dagilim gostermektedir. Veriler normal dagilim gésterdigi i¢in de parametrik
testlerden t-testi tercih edilmistir. Uygulanan t-testi sonucunda B.O.-1.0. degiskenine gbre iki
grubun varyanslarinin esitligini test etmek amaciyla yapilan Levene Testi p=0,03
bulunmustur. p<0,05 olmasi nedeniyle varyanslarin esitligi sayiltisi karsilanmamustir. Bu
nedenle de t-testi tablosunda yer alan ikinci satir kullanilmistir (Pallant, 2005). Sonuglar
Tablo 13’te verilmektedir.

Tablo 13
Psikolojik Danisman Adaylarimn B.O.-1.0. Degiskenine Gore Ait Olma Toplam ve Alt Olgek

Puanlarimn T-Testi Sonuclar

Bagiml Degiskenler t SD p
Arkadas Grubuna Ait Olma 1,64 385,18 ,10
Aileye Ait Olma 2,69 360,61 ,01
B.0.-1.0.
Meslege Ait Olma 3,98 344,22 ,00

Ait Olma Toplam Puan 4,02 369,38 ,00
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Tablo 13’te goriildiigii gibi B.O.-1.0. degiskenine gore ait olma toplam ve alt 5lcek
puanlarinin farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t- testi sonucunda
arkadag grubuna ait olma [t(1,64),p>0,05] ile B.O.-1.0. degiskeni arasinda anlamh bir fark
bulunmamugtir. Aileye ait olma boyutu [t(2,69), p<0,05] ile B.O.-1.0. degiskeni arasinda
anlamli bir fark bulunmakla birlikte B.0.'de 6grenim géren adaylarin puan ortalamalari
(X = 27,20), 1.0.'de 6grenim gorenlerin puan ortalamalarindan (X = 26,24) anlami diizeyde
yiiksek bulunmustur. Meslege ait olma alt boyutu (t(3,98), p<0,05) ile B.O.-1.0. degiskeni
arasinda anlamli bir fark bulunmustur. B.O. 6grencisi olan adaylarin puan ortalamalari
(X = 8,40), 1.0. 6grencisi olan adaylarin puan ortalamalarindan (X = 35,69) anlamli
diizeyde yiiksektir. Psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam puanlarinin da ((4,02,
p<.05) B.0.-1.0.'ye gore anlamli bir farkhilik gosterdigi bulunmustur. Adaylardan B.O.
dgrencisi olan adaylarin puan ortalamalar1 (X = 95,79), 1.0. 6grencisi olan adaylarin puan
ortalamalarmna (X = 91,37) gore anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur. Buna gére B.0.
ogrencisi olan psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam puanlari ve alt lgek
puanlarindan aileye ve meslege ait olma puanlarinin .O. 63rencisi olan psikolojik danisman

adaylarindan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
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5. Boliim
Tartisma ve Oneriler

Bu béliimde arastirma sonucunda ¢ikan bulgular alan yazin dogrultusunda
tartigildiktan sonra arastirmanin smirhiliklar: ve arastirmadan elde edilen sonuglar
dogrultusunda aragtirmacilar ve uygulamacilar icin gelistirilen dnerilere yer verilecektir.
5.1.Tartisma

Bu aragtirmada psikolojik danisman adaylarinin cinsiyet, sinif diizeyi, ¢ift anadal ve
B.0.-1.0. olma durumlarinin ait olma diizeyleri iizerindeki etkileri incelenmistir. Arastirmada,
cinsiyet, ¢ift anadal ve B.O.-1.0. degiskenlerinin psikolojik danisman adaylarinin ait olma
diizeyleri lizerinde anlaml etkileri oldugu gériiliirken, siif diizeyinin psikolojik danisman
adaylarinin ait olma diizeyleri {izerinde anlamli bir etkisi gériilmemistir.

Cinsiyetin, psikolojik danigman adaylarinin ait olma diizeylerine etkisi bakimindan
kiz adaylarin hem genel ait olma hem de ait olmanin ii¢ alt boyutu olan aileye, arkadas
grubuna ve meslege ait olma bakimindan erkek psikolojik danisman adaylarindan anlaml
diizeyde daha yiiksek puanlar aldiklar1 gériilmiistiir. Cinsiyetin ait olma diizeyi tizerindeki
etkisini aragtiran gegmis aragtirmalarm bulgulari farkliliklar gostermektedir. Bazi aragtirmalar
kizlarin ait olma diizeylerinin daha yiiksek oldugunu; bazilari ise erkeklerin ait olma
diizeylerinin daha yiiksek oldugunu géstermektedir. Ornegin; ilkogretim 6grencileri iizerinde
yapilan aragtirmalarda kiz 6grencilerin okula ait olma diizeyleri erkek dgrencilere gére
anlaml diizeyde yiiksek bulunmustur (Sar1, 2012; Vaz ve digerleri, 2015). Sari'nin (2013) lise
dgrencileri lizerinde yaptigi bir bagka arastirmada kiz 6grencilerin okula ait olma diizeyleri
erkek 6grencilere gére anlamh diizeyde yiiksek bulunurken; Karaman'in (2013) iiniversite
ogrencileri lizerinde yaptiZ1 arastirmada ise erkek 6grencilerin tiniversiteye ait olma diizeyleri
kiz 6grencilere gbre anlamh diizeyde yiiksek bulunmustur. Cinsiyetin ait olma ii¢ alt boyutu

tizerindeki etkisini inceleyen herhangi bir arastirmaya rastlanmamakla birlikte kiz adaylarin
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bu ti¢ alt boyutta erkek adaylara gore daha yiiksek puanlar almasmin kizlarmn erkeklere oranla
aile ve arkadaslari ile duygusal baglarmin daha kuvvetli olmasi, meslege ait olma agisindan
ise psikolojik danigmanlik mesleginin gerektirdigi yardim etme, iletisim kurma, dinleme,
ifade etme becerilerinin yapilari geregi kizlarda daha yogun bir sekilde ortaya ¢ikmasiyla
aciklanabilecegi diistiniilmektedir. Bu aragtirmanin, cinsiyetin ait olma diizeyine etkisine
iligkin bulgusu, kizlarin erkeklere gore daha fazla aidiyet duyduklarini bildiren gegmis
bulgulari desteklemektedir. Bu anlamada, psikolojik danigman adaylari agisindan
diisitiniildiigiinde, gerek gelecekteki danisanlarin ait olmaya ihtiyaglarinin karsilanmamasi
nedeniyle ortaya ¢ikabilecek sorunlarinda onlara psikolojik yardim hizmeti verecek olmalari,
gerekse kendi ait olma temel gereksinimlerinden dogabilecek meseleler nedeniyle erkek
psikolojik danigsman adaylarinin kiz adaylara gére dezavantajh goriindiikleri soylenebilir. Kiz
psikolojik danigman adaylar ailelerine, arkadaglarina ve mesleklerine erkek adaylardan daha
fazla ait hissetmektedir. Bu durum kisisel oldugu kadar mesleki anlamda da onlara bir avantaj
saglayacaktir. Ancak erkek adaylarin ait olma bakimindan kizlarin anlamli derecede gerisinde
kalmasi, erkek adaylarda aidiyetin arttirilmasi yoniinde tedbirler alinmasi gerektigini
diistindiirmektedir. Aileye ve arkadaglara aidiyetlerinin, iiniversite d3reniminin ¢ok dncesinde
vasamin ilk yillarindan itibaren alinabilecek tedbirlerle arttiriimas1 miimkiin olabilecekken,
meslege ait olma konusundaki iyilestirmeler {iniversite yillarinda, devam ettikleri boliimlerde
ve tiniversite rehberlik birimlerince yiiriitiilebilecek ¢alismalarla miimkiin olabilir.
Arastirmanin bir bagka bulgusu da psikolojik danigman adaylarinin ait olma toplam
puanlarinin ve alt 6l¢ek puanlarinin sinif diizeyi degiskenine gére anlaml bir farklilik
gostermedigidir. Siif diizeyi ve ait olma iliskisini inceleyen alan yazin bulgulari
incelendiginde bulgularin yapilan aragtirmay: destekledigi goriilmektedir. Ornegin; ergenler
lizerinde ¢aligma yapan bazi aragtirmacilar, ergenlerin okula ait olma puanlarinda sinif diizeyi

agisindan anlaml bir farklilik géstermedigini bulmuglardir (Goodenow, 1992; Hagborg,



55

1994). Lise 6grencilerinin okula ait olma diizeyi ile ilgili yapilan bir bagka arastirmada da
simif diizeyi yiikseldikge ait olma puan ortalamalarin diistiigii ve en yiiksek ortalamanin
dokuzuncu sinif 6grencilerine ait oldugunu bulunmustur (Sar1, 2013). Sinuf diizeyleri
agisindan degerlendirildiginde sinif diizeyi yiikseldikge geng yetiskinlik dénemi gelisim
ozelliklerine bagl olarak aileye ait olma diizeyinin diismesi normal kabul edilebilmektedir.
Ancak sinif diizeyi arttik¢a arkadag gruplarinin birbirlerini iyice tanimasi ve paylagimlarinin
artmasi, mesleki agidan da sinif diizeyi arttikga mesleki derslerin fazlalasmasi ve yeterlilik
bakimindan elde edilen kazamimlarin gogalmasi dogrultusunda arkadas grubuna ve meslege
ait olma diizeylerinin artmasi beklenmektedir. Bu anlamda, bu arastirmanin sinif diizeyi
arttikga arkadaglara ve meslege aidiyetin artmadig1 bulgusu diistindiiriiciidiir. Universite
ortaminin ve alinan mesleki egitimin neden arkadaslara ve meslege aidiyeti arttirilmadiginin
gelecek arastirmalarda daha ayrintili bir bigimde ele alinmasina ihtiyag oldugunu
gostermektedir.

Psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerinin ¢ift anadal yapan adaylarin
lehine farklilastigt bulgusu bu arastirmanin bir baska dikkat ¢eken bulgusudur. Cift anadal
yapan dgrenciler genel anlamda daha fazla aidiyet yasadiklarini bildirmislerdir. Ancak ait
olmanin ti¢ alt boyutu (aile, arkadas grubu, meslek) agisindan bakildiginda bu 6grencilerin
aidiyet diizeylerinin diger 6grencilerden anlamli diizeyde farklilasmadigi gériilmiistiir. Bu
durum genel olarak ¢ift anadal 6grencilerinin ait olma diizeylerinin digerlerinden daha yiiksek
oldugu ancak ii¢ alt boyuttan herhangi birinin digerlerinin 6niine gegmedigi bigiminde
yorumlanmistir. Esasinda ¢ift anadal 6grencileri yeni bir sinifa yeni arkadaglar ve yeni
ogretmenlerle egitim- 6gretime baglamakta ve ikinci bir meslek alanina adim atmaktadirlar.
Tiim bunlara karsin, ¢ift anadal 6grencilerinin ait olma diizeylerinin anlamli bigimde daha
yiiksek bulunmasi, alan yazinda, ¢ift anadal programlarini tercih eden dgrencilerin

goriiglerinin incelendigi arastirmalarda, ¢ift anadal programina kayit yaptiran grencilerin is
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bulma agisindan yasayacaklar1 kolaylik, daha fazla bilgi beceri edinme, segilen ¢ift anadal
programinda ¢alisma arzusu ve kisisel ilgi dolayisiyla bunu tercih ettikleri (Hopcan ve
digerleri, 2014; Temizyiirek & Derelioglu, 2004) yoniindeki bulgularla agiklanabilir.
Arastirma sonuglarinin da bildirdigi gibi ¢ift anadal programina iliskin 6grenciler tarafindan
gelistirilen bu olumlu tutumun, dgrencilerin ait olma diizeylerinin yiiksek olmasini
destekledigi diisiiniilmektedir. Ancak belirli bir sinifa ait olmak yerine ayni anda en az iki ii¢
sinifin tiyesi olmalar1 6zellikle arkadag gruplarina ait olma konusunda zorlanmalarina neden
olabilir. Aileye ait olma bakimindan anlamli bir farklilik bulunmamasi da alan yazinda geng
yetiskinlik ddnemindeki bireylerin bir gelisim gérevi olarak aile kontrollerinden
uzaklastiklari yoniindeki goriilerle agiklanabilir.. Ornegin; Arnett (2007), geng yetiskinligi;
18-25 yas aralidindaki bireylerin kendisinin ve kimliginin farkina varmasi, anne-babasindan
uzaklasarak kendisini tanima donemi olarak tanimlamaktadir. Dryfoos (1990) ise geng
yetigkinlikte bireylerin 6z tanimlama, kendi degerlerini olusturma, problemlerle basa ¢ikma,
etkili karar verme, gerekli sosyal becerileri edinme, ailesine karsi duygusal bagimsizlig
kazanma konusunda sorumluluklarin gergeklestirilmesi gerektigi ile ilgili pek ¢ok psikologun
goriis birligine vardigini ifade etmektedir (akt. Gengtanirim, 2014). Cift anadal grencisi
olsun ya da olmasin iiniversite 6grencilerinin aileye ait olma diizeylerinde herhangi bir
farklilik olmamasinin onlarin iginde bulunduklari geng yetiskinlik déneminin 6zelliklerinden
kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir. Meslege ait olma bakimindan incelendiginde ise ¢ift
anadal olan 6grencilerin meslege ait olma diizeylerinin asil anadali psikolojik danismanlik
olan 6grencilere gore bir farkhlik géstermemesi onlarin bu meslegi yapmaya yénelik oldukca
istekli olduklarmi géstermektedir. Kendi anadallarinin diginda en az 60 kredi fazladan ders
alarak edinmeye cahistiklar1 psikolojik danismanlik meslegi ¢ift anadal dgrencilerinin bu

meslegi edinmelerine yénelik istekliliklerinin gostergesi olarak kabul edildiginde meslege ait
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olma bakimindan diger 6grencilerden anlaml bir farklilik géstermemeleri beklendik bir sonug
olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Aragtirmanin son bulgusu ise psikolojik danigsman adaylarinin ait olma toplam
puanlari, aileye ait olma ve meslege ait olma puanlarinin B.O.-1.0. degiskenine gore anlaml
bir farklilik géstermesi, yani B.O. &grencilerinin puan ortalamalarinin 1.0. dgrencilerinin puan
ortalamalarina gére anlamli diizeyde yiiksek bulunmasidir. Arkadas grubuna ait olma alt
boyutunda B.O.-1.0 degiskeni bakimindan anlamli bir fark bulunmamistir. B.O. &grencisi
olan adaylarin giindiiz saatlerinde kampiiste 63rencilik yaparken i.0. 6grencisi olan adaylarin
aksam 17.00'den itibaren derslerine geliyor olmalarinin kampiis iginde daha az sosyallesme
imkanina neden olarak B.O. ve 1.0. 6grencisi olan adaylar arasinda arkadas grubuna ait olma
bakimindan fark yaratmasi beklenebilirdi. Ancak arastirmanin bu bulgusu 1.0. &grencisi olan
adaylarin kampiis olanaklarindan daha az yararlanma faktériine ragmen kendilerini arkadas
gruplarina ait hissetme bakimindan bir farklilik yasamadiklarini ortaya koymustur. Bu bir
bakima sevindirici bir bulgudur. 1.0. 6grencisi olan adaylarin arkadaslik iliskileri bakimindan
dezavantajli olmadiklarina isaret etmektedir. Alan yazin incelendiginde ait olmanin bir duygu
olmaktan 6te paylasimda bulunmak, karsidaki kisiye zaman ayirip ¢aba sarf etmek oldugu
goriilmektedir (Mavili ve digerleri, 2014). Bu agidan ele alindiginda ailesinden uzakta
6grenim gdren B.O. dgrencilerinin 6grenim gordiikleri saatlerin giindiiz olmasi, uyku
saatlerinin daha diizenli olmasi ve {iniversiteden ¢ikis saatlerinin daha erken olmasi sebebiyle
ailesiyle paylasimda bulunmak ve birlikte vakit gegirmek igin 1.0. 6grencisi olan adaylara
gdre daha avantajli oldugu sdylenebilmektedir. Bu durum da B.O. 63rencisi olan adaylarin
aileye ait olma diizeylerinin 1.0. 6grencisi olan adaylara gore daha yiiksek olmasimi
desteklemektedir. Meslege ait olma bakimindan B.O. 63rencisi olan adaylarin 1.0. 6grencisi
olan adaylara gore daha yiiksek puanlar almalar1 baglangigta daha yiiksek yiiksekdgretime

girig sinav puaniyla bu béliime gelmis olmalari ile agiklanabilmektedir. Bunun yani sira 1.0.
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dgrencisi olmanin getirdigi dezavantajlarin bulunmasi yine B.O. 6grencisi olan adaylarin
meslege ait olmalarinin daha yiiksek olmasini destekler niteliktedir. Oregin; 1.0.
dgrencilerinin, 1.0. programlarina iliskin olumlu ve olumsuz goriislerin incelendigi bir
arastirmada olumlu goriislerin ortalamasi 45.90 bulunurken olumsuz gériislerin ortalamasinin
79.59 olarak bulundugu gériilmektedir. Yapilan arastirmada 6grencilerin 1.0. programlarinda
harglarinin B.O. programlarindaki harglardan yiiksek olmasinin, burslardan yeteri kadar
yararlanamamanin, Ramazan ayinda iftar saatleri ile ders saatlerinin ¢akismasinin,
tiniversitedeki pek ¢ok birimden (Rektérliik, bilgi islem, 6grenci isleri, kantin, fotokopi vb.)
ve okuldaki sosyal faaliyetlerden B.O. 6grencileri kadar yararlanamamalarinin 1.0.
ogrencilerini olumsuz goriislere yonelttigi gériilmektedir (Tanrdgen & Bastiirk, 2005).
Yapilan bir baska aragtirmada da I.0. 6grencilerinin B.O. 6grencilerine gre hem meslek
bilgisi dersleri hakkinda hem de meslek bilgisi derslerine giren dgretim elemanlar1 hakkinda
olumsuz diistincelere sahip oldugu bulunmustur (Yiiksel, 2004). Arastirmalar sonucunda
goriildiigii gibi 1.0. 6grencilerinin sahip oldugu olumsuz tutumlar B.0.'de 6grenim goren
dgrencilerin meslege ait olma diizeylerinin 1.0.'de 5grenim gérenlere oranla yiiksek olmasini
destekler niteliktedir. Alan yazin incelendiginde B.O.-1.0. degiskeninin psikolojik
danismanlarin ait olma diizeyleri tizerindeki etkisini aragtiran gegmis bir arastirmaya
rastlanmamaktadir. Bu nedenle yapilan arastirma psikolojik danigman adaylarinin ait olma
diizeyinin B.O.-1.0. degiskeni tizerindeki etkisini inceleyen ilk galisma olmas: agisindan
onemlidir.
5.2.0neriler

Elde edilen bulgulardan yola ¢ikilarak ileride ¢alisma yapacak olan arastirmacilara ve
danisman egitimcilerine yonelik Gneriler asagida verilmistir.

5.2.1. Aragtirmacilar icin dneriler.
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1. Bu aragtirmada psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeyleri sadece cinsiyet,
sinif diizeyi, ¢ift anadal ve B.O.-1.0. degiskenlerinin etkileri bakimindan incelenmistir.
Psikolojik danisman adaylarinin ait olma diizeylerini daha ayrintili bir bicimde anlamak {izere
baska aragtirmalarda bu degiskenler listesinin (Ornegin; anne-baba tutumlari, yerlesim yeri
ozellikleri, benlik saygis1 vb.) kapsami genisletilebilir.

2. Bu galismada etkili bir psikolojik danisman olabilmek igin ait olma temel ihtiyaci
onemli goriilerek, danisman adaylarinda bu kavramin incelenmesine gidilmistir. Baska
aragtirmalarda aday olmaktan ¢ikarak psikolojik danismanhik meslegini yapmaya baslamis
kisilerin ait olma diizeyleri incelenebilir. ‘Bﬁylece sadece adayliklarinda degil meslek
mensubu olduklarinda da psikolojik danismanlarin ait olma diizeylerine ve bunun iliskili
oldugu degiskenlere iliskin bilgi edinilebilir.

3. Aragtirmada Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi PDR Anabilim Dali'nda okuyan
psikolojik danigsman adaylari ile ¢calisilmistir. Tiirkiye'de ve diinyadaki bagka tiniversitelerde
dgrenim goren psikolojik danigman adaylariyla da benzer aragtirmalar tekrarlanarak
bulgularin genellenebilirligi arttirilabilir.

4 Bu arastirmada kullanilan veriler 6z-belirtme (self-report) yontemi ile elde
edilmistir. Bu nedenle, bu yéntemle elde edilen tiim verilerde oldugu gibi, kisinin kendisine
iliskin ifadeleri ile sinirlanmistir. Bagka arastirmalarda ait olmanin 6lgiilmesi icin farkls
yontemlere (Ornegin; gdzlem vb.) basvurulabilir.

5. Bu aragtirmanin bulgular arasinda sinif diizeyi yiikseldikge, psikolojik danisman
adaylarmin ait olma diizeylerinde bir farklilasma gériilmemesinin nedenlerini agiklayabilmek
iizere yeni aragtirmalara ihtiyag oldugu goriilmiistiir. Sinif diizeyinin artmasi ile psikolojik
danisman adaylarinin ait olma diizeylerinin farklilasmamasinin kisisel farkliliklarla mi ilgili
oldugu yoksa Uludag Universitesi'nin kosullarindan mi1 kaynaklandiginin anlagilabilmesi igin

yeni aragtirmalar gerekmektedir. Gelecek aragtirmalarda psikolojik danigman adaylarinin ait
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olma diizeylerinin sinif diizeyi arttik¢a nasil bir degisim gdsterdiginin ayrintili bigimde
incelenmesi 6nerilebilir.

5.2.2. Uygulayicilar icin oneriler.

1. Psikolojik danigsman adaylarinin ait olma diizeylerini belirlemenin sagladigi
yararlarin bilinmesinin ardindan ait olma gereksinimi tiniversite yénetimince diger tiim
boliimlerde 6grenim goren 6grenciler i¢in de &n plana alinarak, yapilacak arastirmalara dahil
edilmesi 6nerilebilir.

2.Yapilan arastirmada sinif diizeyi arttik¢a meslege ait olma diizeyinin artmadi:
sonucuna ulasildig1 igin adaylarin sinif diizeyi arttikga meslege ait olma diizeylerinin
artmasini saglayabilmeye yonelik psikolojik danigman adaylarinin birinci sinifa bagladiklar
andan itibaren derslerin disinda mesleki gezilerin, etkinliklerin ve iiniversite icindeki mesleki
faaliyetlerin arttirilmasina 6nem verilebilir. Ornegin; rehberlik ve arastirma merkezleri ile
cesitli 6gretim kademesindeki okullarin igleyisini yerinde gérmek igin geziler diizenlenebilir,
PDR 6gretim iiyeleri kontroliinde adaylarmn bir arada mesleki gelisimlerine yonelik ¢calismalar
yapabilecekleri mesleki anlamda sosyal sorumluluk projeleri gelistirilebilir, PDR Dernegi'nin
ogrenciler i¢in hazirladig1 seminerlere siniflar bazinda katilim saglanabilir,

3. 1.O. olan psikolojik danisman adaylarinin meslege ait olma diizeyleri B.O. 6grencisi
olan adaylara gére daha diisiik oldugu igin I.0. 6grencisi olan psikolojik danisman adaylarinin
meslege ait olma diizeylerini arttirmak igin okul iginde diizenlenen psikolojik danismanlik
meslegi ile ilgili konferans, seminer vb. faaliyetlerin saatlerinin 1.0. olan adaylarin da
katilabilecegi sekilde planlanmasi Gnerilebilir.

4. Bu arastirmada psikolojik danigman adaylarinin sinif diizeyi arttik¢a arkadas
grubuna ait olma diizeylerinin artmadigi sonucuna ulasildigindan psikolojik danisman
adaylarmin sinif diizeyi arttik¢a ait olma diizeylerinin de arttirmasini saglamak igin arkadas

grubuna ait olma duygusunu 6n plana ¢ikartacak gesitli organizasyonlar diizenlenebilir.
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Ornegin; giiz ve bahar dsneminde olmak iizere tiim psikolojik danigman adaylarinin katilacag
bulusma giinlerinin organize edilmesi, psikolojik danigman adaylar arasinda gesitli sportif
faaliyetler diizenlenmesi, PDR toplulugunun koordinatérliigiinde yakin illere kiiltiirel geziler
planlanmasi ve giincel olarak yapilan faaliyetlerin sayisinin arttirilmasi énerilebilir.

5. Bunlarin yani sira, psikolojik danigman adaylarinin ait olma diizeylerini gézden
gegirmelerine ve sonrasinda arttirmalarina yonelik olarak miidahale programlar: gelistirilerek
bu programlarin 6n test-son test ve kontrol gruplu deneysel desene uygun olarak etkililigi

sinanabilir.
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Ek 1:

KISISEL BiLGIi FORMU
Cinsiyet: K () E ()
Birinci dgretim () Ikinci 8gretim ()

Cift Anadal misiniz? Evet( ) Hayir ()

Smif : 1() 2() 3() 4( )

Yas: ...
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Ek 2:
AIT OLMA OLCEGI*

Asagida gesitli ifadeler yer almaktadir. Bu ifadelerin her birini okuyarak, 1 (hi¢ katilmiyorum)

ile 5 (tamamen katiliyorum) arasinda size en uygun olan siituna isaretleme yapiniz.

Hic¢ Tamamen
katilmiyorum katiliyorum

1. | Ihtiyag duydugumda bana destek olacak ¢ok arkadasim

var.

2. | Kendimi, egitimini aldigim meslege ait hissetmiyorum.

3. | Igtenlikle kabul edildigim bir arkadas grubum var.

4, | Egitimini aldigim meslegi yapma fikri beni

heyecanlandiriyor.

5. | Gerektiginde ailemin bana destek olacagini biliyorum.

6. | Egitimini aldigim meslegin bir pargasi olacagima

inaniyorum.

7. | Keyifli vakit gecirdigim ger¢ek dostlarim var.

9. | Ailemle aramizda bana huzur veren bir bag var.

12. | Kendimi ailemin yaninda giivende hissederim.

*Qlgegin maddeleri eksik verilmistir.



Ek 3:

g
L Ic ' “‘a
TLUDAG UNIVERSITEST % : |
Egitim Fakiiltesi Dekanhs: NE _-fxf
Liatvte |
Savi:  90661311-900/249 180172016
Komu Dizem YILMAZ SAYAR'1n Ankat

Urzulama=n

EGITIM BILDMLERI BOLUM BASKANLIGINA

Universitemiz Sosyal ve Begeri Bilimler Arazhrma ve Yawin Etik Kurulu tzrafimdan
deferlendmilerek wygmm buluman, Egitim Bilimleri Enstitisi Rebberiik ve Paikolojik
Damgmanbk Bilim Dah yikseklizans dgrencis] Dizem YILMAZ 3ATAR'm “Psikolojik
Damigman Adaylanmn Yasam Amaglan ve At Olma Dazeylerinin Ineelenmesi Cinzivet ve
Smmf Diizevinm Etkizi” komile tez cabsmas kapsammda Baliinmiiniiz 82rencilerine eldi anketi
uygulama istefi Reladrligimizce de uygun bulmmuoshr,

Bilgilerinizi ve gerefini rcz sderim.

e /
i ’}

Prof Dr. Muzmmer DEMIREL
Drekan

Ek:
Tam Srmedl (9 zayfa)

Bu Belge, 7070 coyeis Ko Atktmierine qugun clarak elekoronik fma He froaiomonr,
U.U. Egitim Fakoitesi Dekantiz Gorikle Kampuzu 18050 NikiferBURSA Avnth Bilgl
Tal: 0224 2942157 2041165 Fake: 0224 26572108 2ihal B, Zef
e-pestz : efpersonsl@uindagedutr  Elekmromik AZ: hetp:/ssitom whidag adu tr

Bu belge UDOE ile hamrianemistr. Tevit igin: htps: Vudos alades edum'teyit T TuB TENKLESFEwONREHL 4w

13

A
il oim 2o



Ek 4:

iy
1.4 7
ULUDAG UNIVERSITESI i
Egitim Bilimleri Enstitiist Midarligi NESTL
Sayr  20585590-302.14/792 25/03/2016

Konu: Tez Konusu Degisikligi

Saym Dizem YILMAZ SAYAR
{hsaniye Mah, Fatih Sultan Mehmet Bulvan
Orsa Sie. A Blk. K27 D28
Niliifer/BURSA

Yiksck Lisans tez konunuzun degistirilmesine iliskin Egitim Bilimierd Anabilim Dab
Bagkanligmm tekiifi uyannca Enstitd Yénetim Kurulunun 22.03.2016 tarih ve 2016/08-01
sayth karan ile tez komunuzun “Psikolojik Damsman Adaylarmin Ait Dizeyierinin
Incelenmesi: Ulndag Universitesi Ormegi” olarak deftstivilmesinin vygun oldufuna karar
veriimistir:

Rilgilerinizi ve damgmanunz ile iletisime gegmeniz konusunda geregini rica ederim.

-‘t’flﬂf"‘!ﬁ,/
i

[
Dog. Dr. Esim GURSOY

Miidir V.
U.U. Egitim Bilimlert Enstitiistt Gordkle Kampusu 16039 Nilifer/BURSA Biigi Igin: Al ALKIS
Tel: 0224 2040975 Faks: 0224 2940975 Memur
e-posta ; eghil@uludag.edutr Elektronik Ag: www uludag.edutr Tel : (224 2942882

By belge UDGS ile handdanmigtir. Teyit iin: https:/udos.uludag.cdu.tr'teyiv?j_cGORToUWNDseQXZpSqw

‘(RL‘&S:}T

74



75

OZ GECMIS

Dogum Yeri ve Yih : Osmangazi-1988
Ogr. Gordiigii Kurumlar : Baslama Bitirme Kurum

Yih Yih Adi
Ik6gretim 1994 2002 Hiirriyet Ilk&gretim Okulu
Lise 2002 2006 Bursa Erkek Lisesi
Lisans 2006 2010 Uludag Universitesi
Yiiksek Lisans 2010 2016 Uludag Universitesi

Bildigi Yabanci Diller ve : Ingilizce - Orta

Diizeyi
Cahstig1 Kurumlar : Baslama ve Ayrilma Kurum
Tarihleri Ad
1.2010-2015 Beyoglu Sehit Ogretmen
Nese Alten Ortaokulu
2.2015- Bursa Sahin Yilmaz lkokulu
Aldig Odiiller : Milli Egitim Bakanlig1 Caliskanlik Belgesi
Katildig1 Egitimler

1. 7-19 Yas Aile Egitimi
2. Bagimlilikla Miicadele Egitimi
Yaymmlanan Cahsmalar :
Oguz-Duran, N. &Yilmaz-Sayar, D. (2016). The sense of belonging as a predictor of

life goals among Turkish counselor candidates. The Online Journal of Counseling and

Education, 5(2), 50-62.

Dizem Yilmaz Sayar

22/06/2016



ULUDAG UNIVERSITESI

TEZ COGALTMA VE ELEKTRONIK YAYIMLAMA iZIN FORMU

Yazar Adi Soyadi Dizem YILMAZ SAYAR

Psikolojik Danigsman Adaylarinin Ait Olma

g Diizeylerinin incelenmesi : Uludag Universitesi Ornegi
Enstitl Egitim Bilimleri Enstitlis

Anabilim Dali Egitim Bilimleri

Bilim Dali Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik

Tez Turd Yiksek Lisans

Tez Danisman(lar) Dog. Dr. Nagihan OGUZ DURAN

[] Tezimden fotokopi gekilmesine izin veriyorum

[[] Tezimin sadece igindekiler, &zet, kaynak¢a ve

y . - iceriginin %10 béluminin fotokopi

Seogalimai(Frtokepl akim) lzn cekilmesine izin veriyorum

E Tezimden fotokopi ¢ekilmesine izin
vermiyorum

[] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasina
izin veriyorum

[X] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasinin
ertelenmesini istiyorum

Yayimlama izni 1yl [
2yl []
3yl g

[[] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasina
izin vermiyorum

Hazirlamis oldugum tezimin yukarida belirttigim hususlar dikkate alinarak, fikri mulkiyet haklarim
sakl kalmak Gzere Uludag Universitesi Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlidi tarafindan
hizmete sunulmasina izin verdigimi beyan ederim.

Tarih - 20.0F. 206

imza : Q’W



