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OZET

Kiresel boyuttaki tedarik zinciri ve lojistik kavramlarinin iginde en biiytik
yeri alan deniz ulastirmasinda, altyapisi en biiyiik ve stratejik olani siiphesiz
limanlardir.Ulastirma sektoriindeki limanlar dahil tim ticari aktorlerin finansal
raporlama dillerini kiresellesen ekonomik sistem igerisinde anlasilir, seffaf ve
karsilastirabilir kilmalar1 gerekli olmustur. Boylece diinya 6lg¢egindeki tiim Finansal
veri hazirlayicilart ulusal diizeyde hazirladiklart muhasebe verilerini uluslararasi
diizeye tam, dogru, yeterli ve ayn1 anlami verecek sekilde sunacak, karar vericiler
icin dogru ve glivenilir bilgiyi tireteceklerdir.

Konusunu Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’ndan alan bu
calismada; Liman Isletmelerinde 6zellikle kullanilan bazi standartlarin, Liman
isletmeciligine 0zgili olarak nasil uygulanabilecegi O6rnek olaylar iizerinden
incelenmistir. Standart hiikiimlerinin uygulanmasindaki genel yaklagim goz oniinde
bulundurularak standartlarin Liman hizmetlerine 06zgu uyarlanmasinda dikkat
edilmesi gereken farkli yonlerin uygulamada nasil gergeklestirilecegi ortaya

konulmustur.

Anahtar Kelimeler: Liman Isletmeciligi, TMS Standartlari, Mersin Limani
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ABSTRACT

Undoubtedly, ports have the largest and strategic infrastructure in marine
transportation, which has the greatest place in the kiresel supply chain and logistics
concepts. It is essential that all commercial actors, including ports in the transport
sector, should be able to make their financial reporting languages understandable,
clear and comparable within the kuresel economic system. Thus, all financial data
makers on the world scale will provide accurate and reliable information to the
international level of accounting data that they prepared at the national level and will

produce accurate and reliable information for decision makers.

In this study, which the subject was applied from International Financial
Reporting Standards, It has been investigated through the case studies how some of
the standards that are used in Port Authorities can be applied to port operations
particularly. It has been demonstrated how the different aspects of the
standardization of the Port Services should be applied in practice by taking into
account the general approach to the implementation of the standard provisions.

Key Words: Port Operation, TMS Standards, Mersin Port
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GIRIS
Ticaret, uluslararasi arenada tilkelerin ekonomilerine dogrudan etki gosterir. Bu tir
bir etki gostermesindeki en temel neden kiiresellesme egilimi sunmasindan
kaynaklanmaktadir. Kiiresellesme; sosyo-ekonomik, bilim, teknoloji, kiltirel vb.
unsurlarin  kiiresel olarak biitiinlesmesi anlamina gelmektedir. Giiniimiizde
kiiresellesme kavraminin etkin bir ¢er¢eve kazanmasindaki en ©6nemli unsur,
teknolojinin gelismesi ve gilin gectikge hizlanmasi ile yakindan iliskilidir. Bu
baglamda kiiresellesmenin etkisi, diinya genelinde ulusal ve uluslararasi ticari
gelisimlerin saglanmasi, mal ve hizmetlerin degistirilme ihtiyaci, dolasiminda
yasanan serbestlesme ve iyilestirmeleri beraberinde getirmis ve gelinen nokta
isletmelerin eski diizenle karsilagtirilamayacak sekilde yeni finansal uygulamalara,
isbirliklerine ve ticari miinasebetlere girmelerine neden olan bir yapi ortaya

cikarmustir.

Ulusal ve uluslararasi ticari gelisimlerin saglanmasi i¢in isletmelerin kiiresel dlgekte
rekabet edebilmeleri ve ulagtirma faaliyetlerini en uygun sartlarda yerine getirmeleri
gerekmektedir. Kuresel boyuttaki tedarik zinciri ve lojistik kavramlarinin i¢inde en
bliyiik yeri alan, deniz ulastirmasinda altyapisi en biiyiik ve stratejik olan1 siiphesiz
limanlardir. Limanlar, ticareti gelistirdikleri gibi, ticaret merkezlerinin biiylimesine
de katki saglayan, iilkelerin dig ticaretinin kapilaridir. Ve artik limanlar temel olarak
gemilerin s18indig1 bir yer degil, yiiklerin tasindigi, bir yerden baska bir yere transfer
edildigi, yikiin depolandig1 ve ylike katma deger hizmetlerin verildigi lojistik merkez

iistleri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Biitiin bu anlatilanlar 1s18inda, ulastirma sektoriindeki limanlar d&hil tim ticari
aktorlerin finansal raporlama dillerini kiiresellesen ekonomik sistem igerisinde
anlasilir, seffaf ve karsilastirabilir kilmalar1 kaginilmaz olmustur. Boylece diinya
Ol¢egindeki tiim finansal veri hazirlayicilar1 ulusal diizeyde hazirladiklart muhasebe
verilerini uluslararasi diizeyde tam, dogru, yeterli ve ayn1 anlami verecek sekilde

sunacak, karar vericiler i¢in dogru ve giivenilir bilgiyi Ureteceklerdir.

Finansal tablolarmmin karsilastirilabilir kilinmasi ic¢in uluslararas1 muhasebe
kapsamindaki uyumlastirma ¢aligmalarinin 6nemi giderek arttirmistir Son yillarda
uyumlastirma calismalar1 siirekli gelistirilmekle birlikte kiiresellesen ekonomik

sistem icerisinde anlasilir, seffaf ve karsilastirilabilir finansal raporlama hazirlayan



isletmelerce ayni finansal raporlama dilinin konusulmasini saglayan Uluslararasi

Finansal Raporlama Standartlar1 olusturulmustur.

Konusunu Uluslararast Finansal Raporlama Standartlari’ndan alan bu ¢alismada;
Liman Isletmeciliginde 6zellikle kullanilan bazi standartlarin, Liman isletmeciligine
0zgli olarak nasil uygulanabilecegi ornek olaylar iizerinden incelenmis ve

degerlendirmelerde bulunulmustur.

Arastirma Probleminin Tanimmi: Turkiye Muhasebe Standartlarinin  Liman

Isletmeciligine uygulanmasi baz1 dzellikler gdstermektedir. Bu ¢alismada ele alman
problem, standart hiikiimlerinin uygulanmasindaki genel yaklasim g6z Oniinde
bulundurularak, liman isletmeciligi i¢in agirlikli 6neme sahip oldugu degerlendirilen
standartlarin  limana nasil uygulandiginin gosterilmesi ile vergi usul kanunu
hikUmleriyle standart hiikiimlerinin uygulanmalar1 sirasinda ortaya ¢ikan

farkliliklarin gosterilmesidir.

Arastirmaninin_Amaci: Bu anlatilanlar 1s18inda ¢alismadaki genel amag Turkiye

Muhasebe Standartlari’nin  bir liman isletmeciligine agirlikli olarak nasil
uygulanabilecegini muhasebe diliyle gostermektir. Bu amacin belirlenmesinde ise
bazit TMS’lerden yararlanilacak ve literatiir taramasi ile standartlarin kapsaminin
belirlenmesi saglanacaktir. Bu uygulamalar, 2016 itibariyle kirk bes adet olan
standartlardan liman isletmeciligi agisindan onemli oldugu degerlendirilen sadece
bes adet standardin incelenmesiyle yapilmistir. Bunun en temel nedeni hem
standartlarin hepsinin liman sektorii agisindan agirlikli olmamasit hem de 6zellikli

olarak incelenen Liman Isletmeciligini en iyi yansitan standartlar olmasidir.

Arastirmanin Kapsami:

Bu aragtirmada bes standart incelenmis ve liman igletmeciligine gore uygulamasi

gosterilmistir. Bunlar sirasiyla;

TMS-18 Hasilat standardi, gelir; finansal tablolarin hazirlanma ve sunulma esaslarina
ilisgkin kavramsal g¢ercevede, hesap donemi boyunca, sermayedarlarin katkilariyla
ilgili olanlar disindaki nakit girigleri veya varliklardaki artislar veya borglardaki
azalislar olarak Ozkaynaklarda artisa neden olan ekonomik faydalardaki artiglar
olarak tanimlanmustir. Gelirin tanimi hasilatin ve kazancin ikisini birden igerir.

Hasilat isletmenin olagan faaliyetleri neticesinde ortaya cikan gelirdir ve satislar,

2



ticretler, faiz, temettii ve isim haklar1 gibi ¢esitli adlar tasir. Bu Standardin amaci;
belirli tipteki islemlerden ve olaylardan elde edilen hasilat ile ilgili muhasebe
islemlerini agiklamaktir. Hasilat; gelecekteki ekonomik faydalarin isletmeye
girmelerinin olas1 olduklar1 ve s6z konusu faydalar giivenilir olarak ol¢iilebildikleri
durumlarda muhasebelestirilir. Bu Standart, s6z konusu kriterlerin karsilandigi ve
neticesinde hasilatin muhasebelestirildigi durumlar: agiklar. Ayrica, bu Standart s6z

konusu kriterlerin uygulamasina iliskin uygulamali rehberlik saglar. (TMS 18, s:2).

TMS-21 Bir isletme; yabanci para birimlerinde islemler yapmak ya da yurtdisinda
isletmeye sahip olmak suretiyle yabanci faaliyetlerde bulunabilir. Ayrica, bir igletme
finansal tablolarini bir yabanci para biriminde sunabilir. Bu Standardin amaci,
yabanci para islemlerin ve yurtdisindaki isletmelerin finansal tablolara nasil dahil
edilecegini ve finansal tablolarda kullanilan para birimine nasil gevrilecegini
dizenlemektir. Hangi doviz kuruw/kurlarmin kullanilacagi ve doviz kurlarindaki
degisimin finansal tablolar iizerindeki etkilerinin nasil raporlanacagi bu standardin

temel konularidir.

TMS-16 Bu Standardin amaci, finansal tablo kullanicilarinin isletmenin maddi duran
varliklardaki yatirimini ve bu yatinmdaki degisimleri belirleyebilmelerini saglayan
maddi duran varliklarla ilgili muhasebe islemlerini diizenlemektir. Maddi duran
varliklarin muhasebelestirilmesindeki temel konular; varliklarin
muhasebelestirilmesi, defter degerlerinin belirlenmesi ve bunlarla ilgili olarak
finansal tablolara yansitilmasi gereken amortisman tutarlar ile deger diisiikligi

zararlardir.

TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varlik Standartlari, Bu Standardin amaci bagka bir
Standartta ©6zel hiikiim bulunmayan maddi olmayan duran varliklarla ilgili
muhasebelestirme yontemlerini belirlemektir. Bu Standart, isletmenin, bir maddi
olmayan duran varligi sadece ve sadece belirlenmis Olgltlerin saglanmis olmasi
durumunda muhasebelestirmesini zorunlu kilar. Bu Standart, ayrica, maddi olmayan
duran varliklarin defter degerinin nasil dlciilecegini belirleyip, maddi olmayan duran

varliklarla ilgili baz1 6zel agiklamalar yapilmasini gerektirir.

TMS-19 Calisanlara Saglanan Faydalar Standardi, Bu Standardin amaci, c¢alisanlara
saglanan faydalarin muhasebelestirilmesine ve aciklanmasina iligkin hususlari

belirlemektir. Bu Standart uyarinca isletmenin; Calisana, sundugu hizmet
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karsiliginda gelecekte O0deyecegi faydalara iliskin bir borcu, Saglanan faydalar
karsihiginda calisanin sundugu hizmetten elde edilen ekonomik faydayi isletme

tilkettiginde ise bir gideri, muhasebelestirmesi gerekir.

Arastirmanin_Onemi: Kiiresellesmede ticaretin onemli bir faktdr olmasi, liman

isletmeciliginde uygulanan standartlarin da etkin bir sekilde kullanilmasini
gerektirmigtir. Bu baglamda Tiirkiye Muhasebe Standartlari’nin tamaminin liman
isletmeciligi ile iliskili olmamasi ve liman isletmeciligi agisindan 6nemli oldugu
degerlendirilen sadece bes adet standardin dikkate alinarak, bunlarin liman
isletmeciligine  6zel uygulamasi1 gosterilmis ve uygulanmasma katkida
bulunulmustur. Ayni1 zamanda, mevcut yasal hikimlerle standart hukiumlerinin
karsilastirilmasi yapilmis ve ortaya ¢ikarilan farkliliklar tespit edilerek bu noktalar

muhasebe kayitlariyla anlatilmistir.

Limanlarin Tiirkiye ekonomisindeki onemi g6z Oniine alindiginda, Standartlarin
liman hizmetlerine uyarlanmasi, iizerinde calisilmasi gereken bir konu olmasina
karsin, konu ile ilgili yapilan akademik ¢alismalar ¢ok yetersizdir. Yiiksek Ogretim
Kurumu tez veri tabanindan yapilan arastirmada, Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin
cesitli sektorlere uygulanmasi ile ilgili birgok tez ¢alismasinin varligma karsin,
Limanlarda Turkiye Muhasebe Standartlarinin uygulanmasi ile ilgili hichir

arastirmaya rastlanmamustir.

Arastirmanin Yontemi:

Literatiir Taramasi: Calismada Oncelikle literatiir taramasi yapilmistir.
Literatiir taramasi hakemli dergilerden, akademik yayinlardan, kitaplardan, dergi ve
makalelerden yararlanilarak yapilmistir. Tez hazirlanirken konunun kolayca
islenebilmesi igin standartlari kiiresel liman 6l¢egine degil sadece Turkiye'deki liman
isletmeciligine uyarlamasi yapilmis ve boylece c¢alisma alani daraltilmistir.
Turkiye'deki liman isletmeciliginin arastirilmasi neticesinde uluslararasi finansal
raporlama standartlarinda tanimlanmis tiim standartlarin degil limanlarda verilen
hizmetlerin niteligi geregi bazi standartlarin 6zellikle kullanildig: tespit edilmistir.
Bu standartlar ise, liman hizmetlerinde gelir yaratici unsurlarin raporlanmasinda
takip edilen Hasilat standardi, liman isletmelerinin faaliyetlerinin ulusal ve
uluslararas1 diizeyde olmasi nedeniyle etkilendigi ekonomik ¢evrenin para

biriminden kayitlarim1 olusturup finansal raporlarin1 sunum para birimine
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cevirdiginde kullandigi Kur etkilerinin degisim standardi, liman hizmetlerini
vermelerinde en biiylik dilimi olusturan maddi ve maddi olmayan duran varlik
standartlar1 ve c¢alisanlara sunduklar1 hizmetler karsiliginda saglanan fayda
standartlaridir. Bahse konu bu bes standardin Liman Isletmeciliginde agirlikli olarak

kullanildig1 gosterilmistir.

Ornek Olay Gelistirme: Arastirma  yOnteminin  ikincisi, liman
isletmeciliginde agirlikli olarak kullanilan her bir standart i¢in olusturulan 6rnek
olaylarin tasarimidir. Bdylece incelenmesi hedeflenmis liman isletmeciliginin kendi
faaliyetleri neticesinde verdigi hizmetlerle standartlarin bu sektdre uygulanmasi

orneklerle gosterilmistir.

Standartlarin Muhasebe Kayitlarin1 Uygulamali Olarak Gosterme: Arastirma
yonteminin Uclncusu tasarlanan 6rnek olaya dayanarak ilgili standartlarin liman
hizmetlerine uyarlanmasinda muhasebe kayitlarinin nasil yapilacagimi uygulamali

olarak gostermektir.

Standart Hiikiimleriyle VUK Hiikiimlerinin Karsilastirilmasi: Arastirmanin
son kismi standart hiikiimlerine gore olusturulmus muhasebe kayitlarinin Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore olusturulmus muhasebe kayitlariyla karsilastirilmas: ve
uygulama farkliliklarini ortaya koymak hedeflenmistir. Ayrica ilgili standartlarin

uygulanmasinda Vergi Usul Kanunu ag¢isindan 6ne ¢ikan noktalar tespit edilmistir.

Arastirmanin Kisitlar: Aragtirma, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinda

yer alan tim standartlar1 incelememis, Liman Isletmeciliginin agirlikli olarak
kullandig1 degerlendirilen, TMS-18 Hasilat Standardi, TMS-21 Kur Etkisi, TMS-16
Duran Varlik, TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varlik Standartlar1 ve TMS-19
Calisanlara Saglanan Faydalar Standartlar1 ile smirlandirilmistir.  Standartlarin
uygulanmasinda ger¢ek veri kullanmak pek miimkiin olmamistir. Bunun nedeni
liman sektoriindeki firmalarin rekabet halinde olmalar1 ve sirket bilgilerini vermek
istememeleridir. Bu nedenle liman isletmeciligi uygulamalarini yansitan “6rnek
olay” tasarimlar1 ile bu kisit asilmaya calisilmistir. Ayrica, bu g¢alisma, mevcut
gercek limanlar1 kapsayan bir saha caligmasi niteliginde degildir. Ancak, tim
ornekler ve secilen standartlar, gercek bir liman isletmesi i¢in aynen

gecerli unsurlardir.



Calismanin birinci  bolimde, temel kavramlarin verilmesi saglanmaya
calistimistir. Bu baglamda muhasebenin temel kavramlari, Liman Isletmeciliginin
tanim1 ve Ozellikleri, Limanlarda verilen hizmetler, Uluslararas: ve Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarma Iliskin olarak ©nemli kavramlarin ifade edilmesi

amaglanmustir.

Calismanin ikinci boliminde, Turkiye Muhasebe Standartlarindan TMS 18,
TMS 16, TMS 38, TMS 21, TMS 19 standartlarinin amag, kapsam ve Vergi Usul
Kanunu Hukimleriyle olan farkliliklarina yer verilmis olup standartlarin genel

uygulamasiyla ilgili 6rnekler verilmistir.

Calismanin  {iglinci bolumiinde, Liman Isletmelerinin  agirlikli  olarak
kullandigi, ama¢ ve kapsami belirlenmis standartlardan hasilat, kur degisiminin
etkileri, maddi ve maddi olmayan duran varlik standartlar1 ve ¢alisanlara saglanan
fayda standartlarinin Liman isletmeciligine uyarlanmasi ile ilgili 6rneklere yer

verilmigtir.

Sonug bolimiinde standartta yer alan hiikiimlerin Liman Isletmeciligine
uyarlanmasi neticesinde elde edilen bulgular ortaya konmus ve en biiyiik farkliligin
standartlarda yer alan hukimlerle VUK'da yer alan hukimlerin uygulama

farkliligindan kaynaklandig1 gosterilmistir.



BIRINCI BOLUM
TEMEL KAVRAMLAR
1.1. Muhasebenin Tanim ve Tiirkiye'de Muhasebenin Gelisimi

Muhasebe, para ile ifade edilen islemlerin, 6l¢iilmesi, siniflandirilmasi ve kayit altina
aliarak kullanicilart i¢in yorumlayacaklar1 ve bilgi edinecekleri anlamli bir biitiin

haline getirmek olarak tanimlanmaktadir.

Muhasebe, bir isletmede olusan degerlerin miktar olarak siirekli artis ve azalislarini
kaydeden, bilanco yoluyla belirli araliklarda bu degerlerin 6zetini ¢ikaran, kar zarar
tablosuyla ¢ikan sonuglarin gosteren, sonuglari raporlayip yorumlayarak bu islemlere
taraf olan kisi ve kurumlara bilgi saglayan uygulama biitiiniidiir. Muhasebenin amaci,
isletmelerin para ile ifade edilen faaliyetleriyle ilgili bilgi ve belgelerin kayit altina
alinip muhasebe nizamina uygun olarak diizenlenmesi, raporlanarak kullanicilarina
sunulmasidir. Muhasebenin en oOnemli yararlari ise su sekilde Ozetlenebilir:
Isletmelerin sahip oldugu varliklari tespit eder, isletmelerin donem bas1, dénem igi
hareketleri ve donem sonuna aktarilacak rakamlarin islemini saglar, ¢ikarilan tablolar
isletme hakkinda bilgiler vererek rapor kullanicilar i¢in kaynak niteligi olusturur,
isletme varliklarinin sayilip, kayit altina almarak kayip Oniine gegcilir. Isletmelerin
vergi otoritelerine karsi sorumlulugunu yerine getirmesinde ¢ok biiylik bir islev

gorar.

Turkiye'de muhasebenin gelisimi dort tarihsel bashiga ayrilarak giiniimiiz
uygulamalarina gelmistir. Bu asamalar1 1850-1925 doénemi, 1926-1938 donemi,
1939-1947 dénemi, 1948-1960 donemi ve giinimiizdeki uygulamalar. *

1850-1925 aras1 Turkiye'de muhasebenin belli bir sisteme girmesi 1850 tarihinde
"Kanunname-i Ticaret" kanunu ile baslar. Bu kanun tiiccarlarin, ticaret ile ilgili

islemlerini tuttuklar1 defterler hakkinda bazi kararlar getirmistir. Ayrica, muhasebe
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islemleri uzun siire Genel Muhasebe ve Ticaret Muhasebesi konulariyla sinirh
kalmustir.

1926 - 1938 aras1 865 sayili Tiirk Ticaret Kanunu Alman Ticaret Kanunundan
almmugtir. Boylece isletmeler belli bir siire defterlerini Alman Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore tutmuslardir. Bu iki donem araliginda defterler belli bir kayit
diizenine gore tutulmus, yine bilanco, gelir tablosu ve kar zarar tablolar1 865 sayili
kanun esas alinarak diizenlenmistir. Ayni1 zamanda bu dénemler arasinda Kamu
Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameler ¢ikarilarak iktisadi
devlet tesebbiisleri ile kamu iktisadi kurumlarmin ¢alisma usul ve yonetmelikleri
belirlenmistir.

1939 - 1947 arasi Iktisadi devlet tesebbiisleri ile kamu iktisadi kurumlarmm
binyelerinde kurulan inceleme heyetleri sayesinde Tlrkiye'de bulunan isletmelerin
denetim usul ve esaslar1 belirlenmistir. Ayrica devlet eliyle yapilan bazi fiyat
kontrolleri firmalar1 maliyelerini diizenli tutacaklar1 bazi uygulamalara itmistir.

1948 - 1960 aras1 Gelir Vergisi mevzuatinin 1950 doneminde yiiriirliige girmesiyle
bir¢cok miikellef isletme biinyelerinde muhasebeye agirlik vermislerdir. Ayrica 6762
sayili Tirk Ticaret Kanunu ile 5422 sayili Vergi Usul Kanunu isletmelerde, vergi
hesaplamalarina ve muhasebe uygulamalarina iligkin hususlar konusunda yol
gosterici olmustur.

Glintimiizde ise, 1960 ve sonrasinda kamu ve 6zel sektorde planli kalkinma diye tabir
edilen yatirim harcamalar1 gergeklestirilmistir. Bir¢ok igletme artan islem hacmine
bagl olarak yeni muhasebe uygulamalarini gelistirmek durumunda kalmis ve uzman
muhasebeci ihtiyaci dogmustur.

1964 doneminde Kamu iktisadi Devlet Tesekkiillerinin yeniden diizenlenmesi igin
kurulan muhasebe komisyonu sayesinde muhasebede tekdiizenin saglanmasi ve
muhasebe uygulamalarinin revize edilmesi i¢in ¢caligmalar baglatilmistir.

1964-1968 donemleri arasinda bu calismalarin iiriinii olarak muhasebede tekdiizeni
saglayan yap1 lilkemize getirilmistir.

1972-1994 donemleri arasinda tekdiizen hesap plani asamali olarak yiiriirliige
konmustur. Boylece Cumhuriyet doneminde iilkemizde muhasebe kayitlar1 basit
usulde yapiliyorken bu doénemden sonra "Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligi" ile artik tekdizen muhasebe sistemiyle yapilmaya baslanmistir ve basit
usulden ¢ikilmistir. Tekdiizen Muhasebe Sistemi sirastyla, 1972 yilinda Iktisadi

Devlet Tesekkiillerinde 1994 yilinda ise 6zel sektdrde zorunlu olarak uygulanmaya
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baslanmistir. Tekdiizen hesap planmin yiiriirliige konulmasi ile raporlama ve
muhasebe dilinin gelismesi ve isletmelerin planli hareket etmelerine zemin
hazirlanmis bu da ekonominin gelismesine katkida bulunmustur.

Turkiye 1983-1984 yillar1 arasim1  kapsayan donemde uluslararasi sermaye
hareketlerinin iilkeye girmesiyle Sermaye Piyasast Kurulunu kurmustur. Bu kurul
genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerinin benimsemistir. Kurul, kendi binyesinde
yer alan isletmelerin uygulamalar1 i¢in genel hesap plani ile bazi mali tablolar
yaymlamistir. Sermaye piyasalarinda aktif ¢alisan isletmelerin gelisebilmeleri igin
finansal tablolarin1 gergege uygun bir sekilde hazirlamalar1 gerekmekte ve muhasebe
uygulamalarinin da bu yonde olmasi gerekmektedir.

2000 ve sonraki donemlerde, kiiresellesmenin de etkisiyle tiim diinyada muhasebe
dili ortak bir anlayigsa biiriinmiis ve yapilan ¢alismalar neticesinde Uluslararasi
Muhasebe Standartlar1 dogmus, gelismistir. 1994 yilinda, muhasebe ilkeleri ve
uygulamalarinda tekdiizeni saglamak i¢in Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurulu kurulmustur. Calismalar1 daha diizenli bir sekilde yapmak tizere Tiirkiye

Muhasebe Standartlar1 Kurulu kurulmustur.

2005 donemi ve sonrasinda Tirkiye muhasebe mevzuatini tiimden Avrupa ve
Amerika Birlesik Devletlerinin mevzuatlart ile uyumlastirma c¢alismalarina hiz
kazandirmistir. 2007 yilinda ise yeni Tiirk Ticaret Kanunu ¢alismalarina baglanarak
kiiresellesmeyle birlikte ticaret hukuku kaynaklarinin tiimden revize gérme ihtiyaci
hasil olmus ve muhasebe standartlarini da igine alan bir yap1 olusturularak
giinlimiizdeki haline kavusmasina zemin hazirlanmistir. Turkiye Muhasebe
Standartlarinin yayinlanmasiyla da Sermaye Piyasasi Kuruluna tabi olan sermaye
piyasasinda islem goren firmalarin Tiirkiye Muhasebe Standartlarin1 uygulamalari
zorunlu hale getirilmistir ve finansal raporlarini gercege uygun olarak hazirlamaya

baslamiglardir.

2011 yilinda Yeni Tiirk Ticaret Kanunun yayinlanmistir. Bu kanunun yiiriirliige
girmesiyle birlikte 2013 yilinda Tirkiye'deki tiim sermaye sirketlerine Tiirkiye
Muhasebe Standartlarina gore finansal tablo hazirlamalari zorunlulugu (ayni yil bu
kapsam daraltilmistir) getirilerek finansal tablolar i¢in de bagimsiz denetim kurali
getirilmistir. 2011 yilinda Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu 660 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile ortadan kaldirilarak yerine Kamu Gozetimi ~ Muhasebe

ve Denetim Standartlar1 Kurumu kurulmustur. Bu kurum, buyik sermaye
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sirketlerinin finansal raporlarin1 denetleyerek muhasebe uygulamalarinin gercege

uygun tutulup tutulmadigi hakkinda degerlendirmelerde bulunmaktadir.

Giliniimiizde halen biiyiik sermaye sirketleri defterlerinin gercege uygun muhasebe
uygulamalarina gore tutmakta ve bagimsiz denetime tabi olduklari i¢in finansal
raporlarin1 bagimsiz denetimden gegirme zorunluluklart bulunmaktadir. Diger
yandan da vergi mevzuatina uygun defter tutularak vergi yasalarina uygun raporlarin

da hazirlanmasina devam edilmektedir.

1.2. Turkiye Liman Faaliyetleri ve Ozellikleri

Limanlar dagitim ve depolama fonksiyonu ile lojistik merkezi olarak
degerlendirilmektedir. Bu yoniiyle, yiiklerin toplanmasina, dagitilmasina ve bir
ulagim tiirinden digerine aktarilmasina imkan vermekte ve yiiksek katma degerli
hizmetler sunmaktadirlar. Limanlarda depolama ve dagitim hizmetleri disinda bircok
faaliyet i¢ ice gecmistir. Onemli finansman kaynaklar1 gerektirmeleri nedeniyle ve
politik ve glvenlikle ilgili stratejilerden otirt blylk kapasiteli limanlar genelde
devlet eliyle isletilmektedir. (Bayraktutan, 2013:26,11-41)

Limanlarda gemilere verilen hizmet Kkarsiliginda, fenerler ve tahliye (Ucretleri,
gemilerin barinma hizmetleri tcretleri, atiklarin alinma {icretleri, kanal gegis
giderleri, depolama iicretleri, gemi yer degistirme lcreti, tatli su iicreti, pilotaj,
romorkor, palamar ve rihtim iicretleri seklinde odemeler yapilmaktadir. Ayrica
limanlarda, yiikleyici kisi ve kurumlara ylikleme ve bosaltma giderleri adi altinda
ticretler 6denmektedir. Liman giderleri, licret diizeyine, ¢alisma ydntemlerine ve

hizina bagh olarak limandan limana farklilik gostermektedir (Saban ve Giligergin,
2009:6,1-16).

Gun gectikce limanlar, sektdr dizeyinde rekabetci Ustiinliik saglamanin yollarin
aramakta ve altyapiy1 gelistirme ¢abalar1 igerisine girmektedir. Boylece herhangi bir
maliyet avantaji veya hizmet verimliligindeki gelisme, daha biiyiik pazar paylagimini
beraberinde getirmektedir. Bu agidan limanlarin kullanim kapasiteleri artirilmakta,
yiikte uzmanlasmaya gidilmekte, ihtisas limanlar ortaya ¢ikmakta veya limanlarla
lojistik merkezler arasinda isbirligi kurulmaktadir. Sahip olduklar1 avantaj ve
tstiinliiklerle belirli sektdr ve konularda uzmanlagan limanlar diger limanlara oranla

daha rekabet¢i bir yapiyla ulusal ve uluslararasi ekonomide yerlerini almaktadirlar.

(Bayraktutan, 2013, 26, 11-41)
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Turkiye, 8333 kilometre kiy1 seridine sahiptir. Bu kiy1 seridinde toplamda 174 adet
liman ve iskele yer almaktadir. Bu limanlardan iki tanesi Turkiye Devlet Demir
Yollari, alti tanesi de Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri biinyesinde bulunmaktadir.
Limanlan igleten isletmeler kuruluslar bakimindan ii¢ farkli boliime ayrilmistir.
Birinci boliimde kamuya ait limanlar, ikinci boliimde isletmesi belediyelere ait olan
limanlar ve {¢iincii boliimde ise 6zel limanlar yer almaktadir. Tiirkiye su anda yirmi
bir tane kamuya ait, yirmi U¢ tane belediyelere ait ve ylz yirmi sekiz tane oOzel
isletmelere ait limanlara sahiptir. Limanlar ticari anlamda deger tasiyan her tiirlii
malin devletler ekonomisine girdigi ve ¢iktigi liniteler olarak ifade edilebilmektedir.
Biitiin diinyada ve Tiirkiye’de oldugu gibi uluslararasi ticari faaliyetlerin sliregelen
blyuk bir bélimunde mali olarak denizyolu tercih edilmektedir. Tasima aginin deniz
boliimiinii  olusturan limanlar {ilke ekonomisinin gelismesinde biiylik rol
oynamaktadir. 2 Asagida Sekil 1.de Tiirkiyede liman isletmelerinin dagilim
goriilmektedir. Buna gore Tiirkiye'de limanlarin daha ¢ok Marmara, Ege Bélgesinde

yer aldig1 soylenebilir.

Sekil 1. Tiirkiye Liman Isletmeleri Haritasi 2

. o B Paslipart
Salventay,
Artinned, lgeas
[Pl [Py,
Wiliport, D9 World,
Auinport

Taros Tanm Samsun
Sanvmian Part
Gemlik “I;“"-"“ g
Hizdlajan® K II i vy ‘
Barsdirama for Ly b Cim
i

By elay i
Wt urninn Wt B anr il DHeminm

2 Kaynak: Deniz Ticaret Odasi-Deniz Ticareti Dergisi, 2015, Haziran Sayis1 Liman Eki

3 Kaynak: Tiirklim Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi, “Tiirkiye Limancilik Sektorii Raporu”,
2013, s:46
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Limancilik sektorii diinya ¢apinda oldugu kadar Tiirkiye i¢in de ¢ok aktif bir
sektordur. Asagida belli bash limanlarimizdan bazi ornekler verilerek islem

hacimleri ve kapasitelerine gore durumlar verilmistir.

Turkiye’de yer alan limanlar genel olarak Marmara Bolgesi, Ege Bolgesi ve Akdeniz
Bolgesinde genis bir alanda yer almaktadir. Bu durumun temel sebebi ise bu
bolgelerin dogal liman olmasi 6zelligini tasimasidir. Ayrica sanayi kuruluslarinin bu
alanlarda genis yer kaplamasi ve bdlgede yapilan ticari faaliyetler ve bdlgelerin
hinterlantlarinin fazla olmasi kendisini gostermektedir. Asagida Tirkiye'de dnemli

biiytikliige sahip bazi limanlarin 6zellikleri anlatilmigtir.

1.2.1. istanbul Marport Konteynir Terminali

Istanbul Ambarli Limani biinyesinde Kumport,
Marport, Mardas, Akcansa, Soyak limanlarini bulundurur. 1996 yilinda Konteyner
Terminali olarak hizmet vermeye baslamistir. Blinyesinde 10 adet Ganty Crane, 41
adet RTG, 92 Adet Liman i¢i aktarma araci barindirmaktadir. Kapladig: alan 530.000
m2 ve 7 adet rithtim barindirmaktadir. 2016 yilinda eleglenen yiik miktar1 ise
1.846.995 TEU'dur. Marport terminal saha altyapisi, rithtim uzunlugu ve ekipman
yatirimlariyla buyuk konteyner gemilerine hizmet verebilen bir yapidadir. 2015°te 1
milyon 585 bin TEU ellegleyerek konteyner limanlar1 arasinda Marmara Bolgesi’nde
yiizde 31 ve Tirkiye genelinde yiizde 19 pazar payma ulasmistir. 2016 yilinda 1
milyon 847 bin TEU ellecleme yapilmustir.*

1.2.2. Yilport Limam ve Ozellikleri

1 Ocak 2004°’te YILDIRIM Group, STFA Holding’ten Sedef Limani’n1 satin aldiktan
sonra 1 Ocak 2005’te Alemdar Limani’ni satin alarak YILPORT Konteyner
Terminali ve Liman Isletmeciligi, A.S.’yi kurmak igin iki limanmn operasyonlari
birlestirildi. YILPORT, hali hazirda Tiirkiye’de ugrak yapamayacak biiyiikliikte
gemileri ellegleyebilecek sekilde dizayn edilen Gemlik projesini 2011 yilinda

4 Kaynak: http://www.marport.com.tr/marport_hakkinda Erisim Tarihi: 14.07.2017
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baslatti. Ayni siiregte Gemlik limanina bitisik, 600.000 TEU kapasiteli konteryner ve
RoRo terminali olan Gemport limaninin satin alimi gergeklestirildi. Sadece Gemport
Liman biinyesinde 4 adet Ganty Crane, 20 adet RTG, 7 adet MHC ving, 82 adet
Liman ici aktarma araci bulunmaktadir. 2015 yilinda elleglenen konteynir 2,500,000
TEU, genel kargo yiikkii 4,000,000 Ton, Sivi yik 1,000,000 m3 olarak

gerc;eklesmistir.5

Yilport Holding’in portfoyii 20 liman ve 6 kara terminalinden olusuyor. 10 milyon
TEU konteyner, 22 milyon ton kuru yiik ve genel kargo, 2.15 milyon metrekiip sivi
yik ve 850 bin CEU ara¢ ellegcleme kapasitesine ulastt ve 2016 itibariyle

portfoyiiniin toplam tahmini degeri 3 milyar dolarim iizerindedir. ®
1.2.3. Nemrut Aliaga Limani/ Nemport Terminali

[zmir’in agir sanayi, petrokimya yatirimlarinin yogun olarak bulundugu ilgesi Aliaga

limancilik yatirimlartyla deniz ticaretinde Onemli bir yol katetmistir. Aliaga Nemrut
Kérfezi’nde bulunan Tiipras, Petkim, Ege Celik, IDC, POAS, Ege Giibre, HABAS,
Nemport, Batigim, Ege Gaz, Total, Alpet ve Milangaz liman ve iskelelerinde 2015
yilinda toplam 4 bin 861 gemi hareketi olurken Aliaga, gemi hareketliliginde
Izmit’ten sonra Tiirkiye’nin ikinci yogun liman bélgesi oldu. Aliaga limanlar1 2015
yilinda, bir dnceki yila gore 42 milyon 365 bin 293 ton olan ellegleme miktarini da
artirarak toplam 48 milyon 794 bin 379 ton ellegleme miktarina ulasti. 2014 yilinda
536 bin 518 TEU olan konteyner yiik hareketleri ise 2015 yilinda da artis gostererek
toplam 580 bin 250 TEU olarak gerceklesti. Nemport Limani biinyesinde 5 adet 400
Ton Kapasiteli MHC Ving, 5 adet Elektrikli RTG, 7 adet Kalmar, 8 adet Terberg, 19
adet Forklift, 2 Mini Yiikleyici bulunmaktadir.

> Kaynak:http://www.yilport.com/sayfa.asp?mdl=limanlar&id=2 Erisim Tarihi: 14.07.2017

¢ Kaynak: http://Juzmanpara.milliyet.com.tr/haber-detay/genel/turk-sirketlerin-yurtdisi-liman-sayisi-
50ye-gidiyor/65235/ Erisim Tarihi: 20.07.2017
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1.2.4. Mersin Limam ve Ozellikleri

Turkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1 tarafindan agilan ihaleyle 01.05.2007
tarihinde Mersin Limaninin isletme hakkini Psa-Akfen Ortak Girisimi tarafindan
kurulan Mersin Uluslararas1 Liman Isletmeciligi A.S. almistir. Limanda; konteyner
ellecleme, proje kargo, genel kargo, dokme kat1 ve sivi yiik hizmeti verilmektedir.
Toplamda 21 tane rthtimi bulunmaktadir. 2016 yilinda konteyner ellegcleme
kapasitesini 2,600,000 TEU ya ¢ikaracak EMH Konteyner Limanin Projesi bitmis ve
proje hayata gecirilmistir. Ekipmanlari ise 11 adet Ganty Crane, 33 adet RTG, 7 adet
MHC ving, 217 adet Liman i¢i aktarma araci bulunmaktadir. ’

Konteyner islem hacmi 1 milyon 500 bin TEU'ya, konvansiyonel yiikk hacmi 9
milyon tona ulasan MIP, 120 hektar alanda 30 milyon tonu asan yillik islem hacmi
ile son 10 yilda Tiirkiye'nin ¢ok amacl biiyiiyen limanlarindan biri olmustur. 1775
kisiye 1is olanagt saglayan MIP, 2007 yilinda 0&zellestirmesinin ardindan
gerceklestirdigi altyapr ve ilave ekipman yatirimlart ile konteyner islem hacmini
2016 yilinda 1.45 milyon TEU'ya ¢ikartarak diinyanin en biiyliik 100 konteyner
liman1 arasina girdi. East Med Hub (EMH) Terminali'nin devreye girmesi ile birlikte

limanin rihtim kapasitesi 2.6 milyon TEU'ya ulagmustir.

7 Kaynak: http://www.mersinport.com.tr/hakkimizda/detay/Tarihce) 20.07.2017
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Sekil 2. Tiirkiye'de En Fazla Konteyner Elleclenen 10 Liman Baskanligi

2.1.5. En Fazla Konteyner Elleclenen 10 Liman Baskanhd

(TEU)
1 AMBARLI 3.061.501 37,58 -11,13  AMBARLI 3.444 925 41,25
2 MERSIN 1.428.301 17,53 -3,75  MERSIN 1.483.945 17,77
3 KOCAELI 988.906 12,14 9,99 KOCAELI 899.104 10,77
4 GEMLIK 685.605 8,42 -3,21  GEMLIK 708.365 8,48
5 [zmirR 649 567 7,97 -4,30 iZMiR 678.756 8,13
6 ALIAGA 580.250 7,12 8,15 ALIAGA 536.518 6,42
7 [ISKENDERUN 228.297 2,80 23,16 ANTALYA 188.932 2,26
8 ANTALYA 178.389 2,19 -5,58 ISKENDERUN 185.359 2,22
9 TEKIRDAG* 129.259 1,59 16.387,15 [ISTANBUL 131.461 1,57
10 ISTANBUL 123.019 1,51 -6,42  SAMSUN 48.443 0,58
TOPLAM 8.053.093 98,85 -3,04 TOPLAM 8.305.808 99,46
DIGER
DIGER LIMANLAR 93.306 1,15 105,91 LIMANLAR 45.314 0,54
TOPLAM TOPLAM
ELLECLEME 8.146.398 100,00 2,45 ELLECLEME 8.351.122 100,00

*2014 yilinda 784 TEU konteyner elleglenmis olup 2015 yilinda konteyner limani faaliyete gectigi igin dikkate deger bir artis
gergeklesmistir.

Toplam Elleclenen Konteynerin % Dagilimi-2015
ANTALYA___ TEKIRDAG_ jgranguL
J94 2% \ Diger
ISKENDERUN
3%

Kaynak: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi - Deniz Ticareti Genel
Miidiirliigii-Deniz Ticareti 2015 yihi istatistikleri, $:32

Yukarida Tiirkiye'de yer alan bazi Liman Isletmelerinden Ornekler verilmistir.
Bahsedilen bu dort limandan yola ¢ikilarak, limanlarin ellecledikleri toplam
konteyner adetlerinin, miisteri portfoylerinin ¢ok uluslu ve bulunduklar1 igskolunda

¢ok biiytlik bir yer tutmasinin, sahip olduklar1 ekipman parkinin ve liman genelinde
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calisan personel isgiiciiniin biiyiikligi liman isletmelerini saglam bir muhasebe
sistemi kurmaya itmistir. Sadece tekdiizen hesap plani ve Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerini kullanarak vergi odakli bir finansal bilge ve raporlama sistemi kuresel
boyutta islem yapan firmalara yeterli gelmemektedir. Hem Tiirk Ticaret Kanunun
yenilenmesi sonucu bazi zorunluluklarin getirilmesi hem uluslararasi veri
kullanicilarinin  ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla liman isletmelerini finansal
raporlarini Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina gore hazirlamaya itmistir.
Bunun sonucunda hazirlanacak finansal raporlarini tam, dogru ve gercegi yansitir bir
sekilde sunacaklardir. Boylece Limanlar hem uluslar arasi arenada hem finansal
rapor kullanicilarinin ihtiyacina cevap verilecek hem de limanlar gergege uygun

olarak hazirlayacaklar1 verileriyle daha saglam yatirim kararlar alabileceklerdir.

1.3. Liman Fonksiyonlarinin Muhasebe Uygulamalar
Limanlarda birden fazla alanda hizmet verilmekte olup bu kalemler muhasebe
kayitlarinin temelini olusturmaktadir. Limanlardaki muhasebe ile ilgili islemlerin

anlasilabilmesi i¢in liman hizmetlerini olusturan kalemlerin genel hatlariyla

aciklanmasi gereklilik arz etmektedir.
Asagida Tablo 1'de Limanlarda verilen hizmetler gorilmektedir.

Tablo 1. Limanlarda Verilen Hizmetler

Konteymir Terminal Hizmetleri Demiryolu Terminal Hizmetleri
Yiikleme / Tahliye / Tekrar Sevk / Kabotaj Konvansiyonel Kargo Hizmetleri
Lashing / Unlashing ve Twistlock Hizmeti Dékme Kat Yiikler

CFS Hizmetleri Dokme S Yiikler

Konteymr I¢ Yiikleme Proje Kargo Yukleri

Konteymir I¢ Bosaltma Genel Kargo Yukleri

Muayene, Tam Tespit Roro Yukleri

Reefer Konteynmir Hizmetleri Yolcu Terminali

Imco'lu Konteynir Hizmetler Deniz Hizmetleri (Pilotaj/Rémorkayj)

Kaynak:http://www.mersinport.com.tr/liman-hizmetleri/detay/Demiryolu-Terminal-Hizmetleri/
Erigim Tarihi: 15.01.2017

16




Tablo 1'deki bu hizmetler asagida maddeler halinde ifade edildigi gibidir;

Tahmil ve Tahliye: Yiikiin (genel kargo, dokme yiik, siv1 yiik, konteyner,
arac¢ v.b) gemi ambari, tanki veya giivertesinden liman sahasina alinmasi

veya gemiye yiiklenilmesi icin verilen hizmettir.

Yiikiin Shiftingi (Yiikiin Aktarilmasi): Miisteri, acente veya armatdrden
herhangi birinin talebi ile konteyner veya diger yiiklerin gemi {izerinden

karaya, karadan gemiye yer degistirmesi i¢in verilen hizmettir.

Limbo: Konteyner ve diger yiiklerin gemiden gemiye veya sat, duba veya

benzeri yiizer vasitalara aktarma hizmetidir.

Ving Hizmeti: Limanda kendi imkanlari ile konteyner veya diger
yiiklerin tahmil tahliyesini yapan {i¢iincii sahislara veya dogrudan yiike

verilen ving hizmetidir.

Lashing (Kilitleme ve Baglama): Gemiye yiiklenen konteyner ve diger
yiliklerin birbirine ve/veya gemiye baglama/sabitleme malzemesi ile

baglanmasi hizmetidir.

Unlashing (Kilit ve Bag Cozme): Gemiden tahliye edilecek konteyner ve
diger yiiklerin birbirlerine ve/veya gemilere baglanmalarini saglayan

baglama ve sabitleme malzemelerinin ¢ikarilmasi hizmetidir.

Nezaret Hizmeti: Konteyner ve diger yiiklerin gemiden sahaya

indirilmesi veya gemiye yliklenmesi esnasinda verilen gozetim hizmetidir.

Ambar Kapagi Acma/Kapama Hizmeti: Tahmil, tahliye yapilabilmesi
icin gemi ambar kapaklarinin ving marifetiyle agilmasi, gerekli hallerde

iskele veya rihtimda istiflenmesi ve kapatilmasi hizmetidir.

Gemi Isgaliye: Geminin tahmil, tahliye ve diger operasyonlar amaciyla
iskele, rthtim veya demirleme sahalarinda bagli kalmasi esnasindaki

barinma iggaliye ticretidir.

Gemi Fuzuli isgaliye Hizmeti: Gemilerin; iskele, rithtim, demirleme
sahalar1 gibi yerleri hizmet bitiminden sonra veya isletmenin izni

olmaksizin fuzuli olarak isgal etmelerinin iicretidir.
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Gemi Shiftingi (Gemi Aktarma): Geminin rihtim veya iskele {izerinde
kendi imkanlar1 ve/veya romorkor, pilot yardimi ile yer degistirilmesi

hizmetidir.

Gemilerin Atiklarimn Alnmasi: isletmeye ait rthtim ve iskelelere
yanasan liman i¢indeki demirleme sahasina demirleyen gemilerin kati

ve/veya s1vi atiklarinin alinmasi hizmetidir.

Tekrar Sevk Konteynerler (Transit): Hizmete baslamadan 6nce beyan
edilmesi  kosuluyla, limana denizyoluyla gelip herhangi bir
manipiilasyona tabi tutulmaksizin tekrar denizyolu ile ayni limandan

gidecek olan konteynerlere ait ticretlerdir.

Konteymir I¢i Baglama/Cozme Hizmeti: Konteynirlara malzemelerin
yliklemesi esnasinda baglama ya da sabitleme islemlerinin yapilmasi

islemidir.

Ardiye Hizmeti: Limana gelen konteyner ve diger yiiklerin, kapali ve
acik sahalarda, saklanmasi, depolanmasi, etiketlenmesi, paketlenmesi ve

benzeri katma degerli hizmetleri igermektedir.

Terminal Hizmeti: Konteyner ve diger yiiklerin limana giris ve ¢ikis ya
da saha i¢inde yer degistirme islemi amaciyla ving ve benzeri yiikleme

bosaltma ekipmanlari ile yiikleme indirme hizmetidir.

Konteyner Dolum Hizmeti: Konteynerin yiikleme bosaltma ekipmanlari

ve insan giicti yardimi ile saha i¢inde doldurulmasi hizmetidir.

Konteyner Bosaltma Hizmeti: Konteynerin  yiikleme bosaltma
ekipmanlar1 ve insan gilicii yardimu ile saha i¢inde bosaltilmasi hizmetini

icermektedir.

Konteyner I¢i Aktarma Hizmeti: Saha icinde yiikiin bir konteynerin

icinden diger konteynerin i¢ine aktarilmasi hizmetidir.

Konteyner Tam Tespit Hizmeti: ithal veya ihra¢ edilmek iizere, saha
icinde bulunan konteynerin giimriikk miidiirliigli birimlerince veya yetkili
bir merciinin istegi lizerine beyana ve gerekli evsafa uygunlugunun
denetlenmesi i¢in insan giicii veya yiikkleme bosaltma ekipmanlari

kullanilarak komple bosaltim1 ve dolumu hizmetidir.

18



e Konteyner Muayene/Numune Alma Hizmeti: Saha icinde bulunan
konteynerin, giimrik midirligi birimlerince veya yetkili bir merciinin
istegi lizerine kapagimin agilmasi, muayene edilmesi ve ylikten numune

alinmasi hizmetidir.

e Kap Giris/Cikis Ucreti: Karayolu ile Giimriik Islemleri i¢in esya getiren

kara tasitlarindan alinan terminale giris - ¢ikis iicretidir.

e Konteynere Elektrik Verilmesi: iginde barindirilan yiikiin 6zelligi
geregi sogutma tertibati bulunan 6zel konteynerler i¢in sahada ardiye
stiresi i¢inde elektrik enerjisi verilmesi bir teslim niteligi oldugundan

istisna kapsamina girmemektedir.

e Konteyner Temizleme (Yikama-Kurutma): Konteynerlerin iginin

temizlenmesi icin verilen hizmetlerdir.

e Konteyner Nakliye Hizmeti: Konteynerin bir yerden bir yere tasinmasi

hizmetidir.

e Tarti Hizmeti: Konteyner veya diger yiiklerin kantar marifetiyle

tartilmasi hizmetidir. Kaynak:3065 sayili KDV Kanunu 9 nl sirkiler

Liman hizmetleri i¢in yukarida sayilan hizmetler liman isletmelerinin ana gelir
kalemleridir. Verilen hizmetlerin hacim ve tutar olarak yiksek seyretmesi,
hizmetlerin ulusal ve wuluslararas1 diizeyde bircok firmaya verilmesi liman
isletmelerini, muhasebelerini ve finansal raporlarint daha anlasilir, seffaf ve

karsilagtirilabilir bir yapida hazirlamalari noktasina getirmistir.

Boylece diinya dlgegindeki tiim finansal veri hazirlayicilari Liman Isletmelerinin
ulusal diizeyde hazirladiklari muhasebe verilerini uluslararasi diizeye tam, dogru,
yeterli ve ayn1 anlami1 verecek sekilde sunacak, karar vericiler i¢in dogru ve giivenilir

bilgiyi Ureteceklerdir.

Finansal tablolarmin karsilastirilabilir kilinmasi i¢in ise uluslararasi muhasebe
kapsamindaki uyumlastirma ¢aligmalarinin 6nemi giderek arttirmistir Son yillarda
uyumlastirma calismalar1 siirekli gelistirilmekle birlikte kiiresellesen ekonomik

sistem igerisinde anlasilir, seffaf ve karsilastirilabilir finansal raporlama hazirlayan
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isletmelerce ayni finansal raporlama dilinin konusulmasini saglayan Uluslararasi

Finansal Raporlama Standartlar1 olusturulmustur.

1.4. Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar ve Ozellikleri

Ulkelerin finans, muhasebe uygulamalari ve sistemleri arasinda olduk¢a fazla
farkliliklar vardir. Bu farkliliklara; degisik sosyo-kiiltiirel ¢cevre sartlari, ekonomik,
politik, yasal ve siyasi nedenler yol agmaktadir. Uluslararasi firmalarin sayisinin
giderek ¢ogalmasi, muhasebe uygulamalarinin birbirine benzetilmesi ig¢in
calismalarin baglatilmasina firsat yaratmigtir. Para, sermaye ve uluslararasi ticaretin,
cok Onemli boyutlara ulagsmis olmasi benzer nitelikteki olaylarin aymi sekilde
anlamlandirilmasi ve ifade edilmesi gerekliligini ortaya ¢ikarmistir. Gergege uygun,
giivenilir, karsilagtirilabilir  bilgilerin  iiretilmesi, firma ile ilgili bilgilerin
sermayedarlarin ihtiyaclarini en iyi sekilde karsilamasi amaciyla muhasebe alaninda,

uluslararas1 muhasebe standartlar1 olusturulmustur.

Cesitli iilkelerde faaliyet gosteren uluslararasi firmalar, hem kendi i¢lerinde hem de
birbirleri arasinda farkli muhasebe uygulamalar1 ve diizenlemeleriyle karsi karsiya
kalmiglardir. Muhasebe bakimindan, bir ¢ok iilkede kural, yasa ve yaptirimlara gore
finansal tablolarm hazirlanmasi geregi hasil olmustur. Ornegin, Almanya’da firmasi
olan ve Ingiltere’de is yapan bir firma, hem Ingiltere'deki muhasebe yaptirimlarina
hem de Almanya'daki muhasebe yaptirimlarina gére finansal tablolarini diizenlemek
zorundadirlar. Zahmetli ve oldukca karisik olan bu durum, ticari is iliskisi icindeki
tilkelerin artmasi ile birlikte daha da karmasik hal almaya baslamistir. Firmalarin
maruz kaldigi bu farkli yaptirim ve diizenlemeler, yatirimcilar1 ve sermayedarlar
etkilemektedir. Sermayedarlar ve yatirimcilar, uygulamalarin farkliligi nedeniyle,
firmalar1 saglikli bir sekilde degerlendirme ve analiz etmekte giicliiklerle

karsilagmaktadirlar.

1973 yilinda Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi (IASC) kurularak
calismaya baslamustir.  Ingiltere, Amerika, Almanya, Menkul Kiymetler
Komisyonlar1 Uluslararas1  Orgiitii (I0SCO), Avrupa Birligi (AB), Birlesmis
Milletler (BM), Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgitii (OECD), Uluslararas
Muhasebe Standartlart Komitesi( IASC), muhasebe standartlar1 konusunda aragtirma
yapmugstir. Uluslararas1 Muhasebe Standartlart Kurulu (UMSK) Kiresel muhasebe

standartlarinin hazirlanip olusturulmasi ve uygulanmasi siirecinde 6nemli bir rol
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oynamistir. Kurulun amaci, finansal tablolarin sunulmasinda gerekli muhasebe
standartlarinin gelistirilmesi ve uyumu i¢in ¢alismak ve kamuya agik bir sekilde

yayimlamaktir.

UMSK, ilke temelli standartlar yayimlayarak, mevcut ve uygulanmakta olan
muhasebe alternatiflerini ortadan kaldirmaya ve firmanin ekonomik durumunu ve
performansini daha iyi yansitacak muhasebe sistemleri gelistirmeye calismistir.
Ilkeler, i¢inde bulunulan duruma gore, yorumlarm da eklenebilecedi temel nitelikte
prensipleri, kurallar ise ilkelere gore yorum gerektirmeyen, kati, kesin hiikiimleri
icermektedir. Literatiirde UMS/UFRS’lerin ilke bazli, Amerikan Genel Kabul
Gormiis Muhasebe Ilkeleri’nin(GAAP) ise kural bazli oldugu kabul edilmektedir.

Tablo 2.’de uluslararasi standartlarin Tiirkiye Muhasebe Standartlarindaki karsiligi

bulunmaktadir.

Tablo 2. Standart Isimleri/Kisaltmalari

UFRS TFRS

Uluslararasi Finansal Raporlama Standardi Turkiye Finansal Raporlama Standardi

UMS TMS

Uluslararas1t Muhasebe Standardi Tiirkiye Muhasebe Standardi

UFRS Y TFRSY

Uluslararas1  Fin.  Raporlama  Standardi

Yorumu Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi Yorumu
UMSY TMSY

Uluslararas1t Muhasebe Standardi Yorumu Tiirkiye Muhasebe Standardi Yorumu

Kaynak: Savli, Uluslararasi/Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi, 2014:10.

UMSK tarafindan yaymlanan Uluslararas1 Muhasebe Standartlari/Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlarinin kullanimi1 2005 yilindan itibaren 6énemli dlgiide
artmistir. Mart 2002°de Avrupa Parlamentosu Avrupa Birligi listesindeki tiim
sirketlerin en ge¢ 2005 yilinda tiim hesaplarim1 mevcut UMS/UFRS ile uyumlu
olarak hazirlamalarin1 onaylamistir. Ayni tarih itibariyle bircok iilke ile birlikte

Turkiye’de de Uluslararas1t Muhasebe Standartlarina uyum ¢alismalari baglatilmistir.
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1.5. Turkiye Finansal Raporlama Standartlar: ve Ozellikleri

Tiirkiye’de muhasebe standartlarina iliskin gelisimde devletin biiyiik bir katkist
olmus ve ekonomik, sosyal ve siyasal iliskilerimizin oldugu iilkelerin sistemleri
ornek alinarak muhasebe uygulamalarimizdaki yerini bulmustur. Uzerinde ilk olarak
Fransiz Mevzuatinin ikinci olarak Alman Mevzuatinin etkisi bulunan muhasebe
sisteminin, ABD ile iligkilerin gelistigi 1950 yilindan sonra bu iilkenin muhasebe
sisteminin etkisinde kalinmig ve 1987 sonrasit Avrupa Birligi'ne tam iyelik
basvurusunda bulunulmasi ile bu birligin muhasebe sisteminin etkisine gecilmistir.

Gunumduzde etkisinde kalinan sistem Uluslararasit Muhasebe Standartlaridir.

1950-1994 yillan1 arasindaki siirecte Tiirkiye'de muhasebe uygulamalari TTK ve
VUK'daki hiikiimlerin, bu hiikiimlerin yetersiz ve eksik kaldigi durumlarda yasal
statllye sahip kimi kuruluslarin yardimlar1 alinarak bazi agamalar kat etmistir. 1 Ocak
1994 yilinda Maliye Bakanligi Tiirkiye'deki tiim isletmeler i¢in zorunlu olarak
uygulamaya konan Tekdiizen Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi

hiikiimlerini getirmistir.

TURMOB ile Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu 09.02.1994 yilinda
kurulmus, muhasebe standartlar1 taslaklari hazirlanmis ancak standartlari

uygulatacak yaptirim gii¢leri zayif kaldig1 i¢in uygulamaya ge¢ilmemistir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumundan (BDDK), Bankalarin finansal
tablolarinin ve raporlarmin uluslararas1t muhasebe standartlarina uyumlu olmasini
saglamak amaciyla 01.10.2002 tarihinde muhasebe standartlarina benzer ve/veya

uygun diizenlemeler iceren muhasebe uygulama yonetmeligi yayinlamistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu ise borsada islem goren isletmeler icin 15 Kasim 2003
tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan "Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlar
Hakkinda Teblig" ile uluslararasi muhasebe standartlarini1 kisaca 6zetleyerek halka

acik firmalara uygulamaya baslamistir.

Tirkiye Muhasebe Standartlart Kurulu (TMSK) 07.03.2002 tarihinde faaliyetine
baslamistir. TMSK, UFRS ile uyumlu Tiirkiye Muhasebe standartlarin1 yaymlamaya
ve surekli olarak glincel tutmaya devam etmekteydi. Bu durum 660 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname 02 Kasim 2011 tarihinde yayinlanana kadar siirmiis bu

tarihten sonra ise muhasebe standartlarini diizenleme yetkisi KGK'ya verilmistir.
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660 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu kurulmustur. Bu kurulun ama¢ ve kapsami kisaca:
Uluslararas1 Standartlarina uyumlu Tirkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak,
Bagimsiz Denetimde uygulama birligini, gerekli kalite ve diizeni saglamak, Denetim
standartlarin1  belirlemek, bagimsiz denet¢i ve bagimsiz denetim kuruluslarim
yetkilendirmek, bu kuruluslarin faaliyetlerini denetlemektir. (Resmi Gazete, Sayt:
28103).

Boylece Liman isletmeleri miinferit ve konsolide finansal tablolarini ve raporlarini
diizenlerken KGK tarafindan yayimlanan TMS ve kavramsal cer¢evede yer alan
muhasebe ilkelerini uygulamak zorundadir. Hem Standart diizenlemeleriyle
uyguladiklar1 muhasebe kayitlarinda hem de finansal tablolarinda uluslararasi

pazarda gerekli standardi yakalayacaklardir.

1.6. Yeni Turk Ticaret Kanununun Finansal Raporlamaya Etkileri

Tiirkiye'de hem ekonomik hem ticareti hayati etkileyen 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu 14 Subat 2011 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak 01 Temmuz 2012

tarihinde yiiriirliige girmistir.

6102 sayili kanunun igerigi incelendiginde, uluslararasi piyasalardaki gelismelere ve
teknolojik gelismelere ayak uydurabilme, uluslararasi piyasalarda rekabet edebilme,
AB'ye uyum siireci gibi basliklar 6n plana ¢ikmaktadir. Kanunda, yukaridaki amaca
yonelik  olarak kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi1 gerektiginden

bahsedilmektedir. Kurumsal yonetim ilkeleri bagliklar seklinde asagida siralanmustir:

1. Seffaflik
2. Hesap verebilirlik / Aciklanabilirlik
3. Sorumluluk
4. Adillik / Durustlik
Bu maddeleri kisaca ele alacak olursak (TTK, 6102 Sayili Kanun):

o Seffaflik - 6102 sayili kanun, seffaflig1 saglamak {izere her sermaye sirketinin
internet sitesi tizerinden sirketi ile ilgili finansal, yonetsel ve faaliyetleriyle
ilgili bilgileri kamuoyuna agiklamalari gerektigini 6ngormekteydi. 6335 sayilt
kanun ile yapilan degisiklikle birgok maddede degisiklik yapilmis bu nedenle

kanunun taslak olarak ilk c¢iktiginda beklenen hedeflerinden 6nemli 6lciide
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sapilmis ve Ozellikle finansal raporlama ve denetim alaninda beklenen
ilerleme saglanamamustir.

e Hesap Verebilirlik - 6102 sayili kanun, her sermaye sirketine bagimsiz
denetim zorunlulugu getirmis ve eski murakiplik sistemini kaldirmustir.
Denetim yapilacak sirketleri belirleme yetkisi Bakanlar Kurulu'na verilmistir.

e Sorumluluk - 6102 sayili kanun ile yonetim kurulu fiyelerinin ve genel
kurulun sorumluluklar1 ¢ok daha net bir sekilde tanimlandi, devredilemez
gorev ve sorumluluklar belirlendi.

e Adillik - 6102 say1li kanuna azinlik haklariin korunmasina yonelik bir takim

tedbirler getirildi.

Tim firmalar 6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu ile muhasebe kayit ve diizenlerini
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlart (UFRS) ile uyumlu Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina uyun olarak tutacak ve finansal tablolarin1 da bu standartlara uygun

olarak hazirlayip sunacaklardir.

Kullanilacak olan muhasebe standartlar1 olarak, Tiirkiye Muhasebe Standartlari
Kurulu'nun (TMSK) yayinladigi UFRS ile uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarini
kullandirmay1 Tirk Ticaret Kanunu (TTK), zorunlu tutmustur. Ancak 2.11.2011
tarihinde kurulan Turkiye Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurulu, TMSK'nin yetkilerini devralmistir. 26.06.2012 tarihinde 6335 sayili kanun
ile yapilan diizenlemede ticari defterlerin, TMS'ye gore tutulmasi ylikimlaligi
kaldirilmistir. Tiizel ve Gergek kisiler buna gore ticari defterlerini vergi usul kanunu
cercevesinde tekdiizen muhasebe sistemine uygun olarak hazirlayacaklar, finansal
tablolarin1  hazirlarlarken KGK tarafindan yayimlanan Tirkiye Muhasebe
Standartlarina, kavramsal ¢er¢cevede bulunan muhasebe ilkelerine uygun

hazirlayacaklardir.

6102 sayili Kanunun 397. maddesi c¢ercevesinde Bakanlar Kurulu karariyla
yayimlanan, 23.01.2013 tarihli 28537 sayilt Resmi Gazetede bagimsiz denetime tabi
olacak sirketler agiklanmigtir. Daha sonra sirasiyla 14.03.2014-01.02.2015 tarihli
28941-29254 sayili Resmi Gazetelerde bagimsiz denetime tabi olacak sirketlerin
hadlerinde bazi degisiklikler yapilmistir. En son yayimlanan 19.03.2016 tarihli
29658 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklikle bu hadler yeniden diizenlenip

en son halini almistir. Asagida konu ile ilgili olmasi bakimindan sadece ilk madde
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alinmistir (Resmi Gazete, 2013, 2014, 2015, 2016, Sayi: 28537, 28941, 29254,

29658).

Tek basina ve bagh ortakliklar1 ve istirakleriyle birlikte asagidaki ii¢ ol¢iitten en az

(a) Aktif toplami kirk milyon ve tistii Tiirk Lirasi

b) Yillik net satig hasilati1 seksen milyon ve tstii Tiirk Lirasi

¢) Calisan sayisi iki y(z ve Usti

Denetime tabi olan isletmede finansal tablolar TMS 1 ¢ercevesinde en az iki donem,

gecis doneminde ise bilango {i¢ donem karsilastirmali olarak hazirlanmalidir. Bunun

iginde finansal tablolarin geriye donuk olarak TMS'ye uygun bir hale getirilmesi

gerekmektedir.

KGK’dan yapilan agiklamalarda, TMS'ye gore finansal tablolarini hazirlayan ve

denetime tabi olan firmalarin kapsaminin her y1l i¢in genisletilecegi ve bir siire sonra

biitlin biiylik firmalarin denetim kapsamina alinacagi belirtilmektedir. Asagida yer

alan Tablo 3'de Tirk Ticaret Kanunu Gegici md.1'de tam set Tlrkiye Finansal

Raporlama Standartlarint uygulayacak sirketler yer almaktadir.

Tablo 3. TTK Gegici Madde 1’e Gore, Tam Set TFRS’leri Uygulayacak Sirketlerin

Gosterilmesi

STANDARTLARIN KAPSAMI

TAM SET TMS/TFRS KOBI TFRS
DISINDA OLANLAR
a) 1534 (nct maddenin ikinci | TMS/TFRS’yi
fikrasinm (b) ila (¢) bentlerindeki | VYgulamay1 tercih eden
] ) KOBI tanimindaki . L .
sermaye sirketleri: . 1534 md. bendinde belirtilenlerin
isletmelerden tekrar
KOBI/TFRS disinda kalan ve isletme yoOnetiminde
1) S Pi K .
) Sermaye Piyasasi Kanununa uygulamasma  donmek | yor  almayan  igletme  sahipleri,
gore, ihrac ettikleri sermaye | isteyen isletmeler. . .
isletmeye bor¢ verenler ve kredi
iyasasi araglari borsada veya
Py ¢ Y derecelendirme kuruluglari  gibi dis

teskilatlanmis diger bir piyasada

islem goren sirketler, araci

kurumlar,  portfoy  yonetim

sitketleri  ve  konsolidasyon

kapsamina alinan diger

kullanicilar i¢in genel amagli finansal

tablo diizenleyen isletmeler.
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isletmeler,

2) Bankacilik Kanununun 3 {nct
maddesinde tanimlanan bankalar

ile bagl ortakliklari,

3) 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili
Sigortacilik Kanununda
tanimlanan sigorta ve reasiirans

sirketleri,

4) 28/3/2001 tarihli ve 4632
say1ll Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim  Sistemi
Kanununda tanimlanan emeklilik
sitketleri,) b) TMS/TFRS ve
yorumlarini uygulamay1 tercih

edenler

Kaynak: TTK Gegici md.1 tam set TFRS'leri uygulayacak sirketler
Kavramsal Cerceve

Uluslararast Finansal Raporlama Standartlarini anlayabilmek i¢in kavramsal
cerceveyi yani standartlara girisi iyi anlamak gerekir. Kavramsal ¢erceve bazi temel
kavramlar1 tanimlayarak standartlarda ifade edilen hususlar1 daha iyi anlamamiza
yardimer olur. Kaynak: http://www.kgk.gov.tr/Kavramsal Cergeve Erisim Tarihi
[19.04.2017]

Kavramsal ¢erceve asagidaki kavramlari agiklar:

e Finansal raporlamanin amaci,
e Faydali finansal bilginin niteliksel 6zellikleri,
e Finansal tablolar1 olusturan unsurlarin tanim, tahakkuk ve 6l¢iimleme esaslari

e Sermaye ve sermayenin devamlilig1 kavramlari,

Finansal Raporlamanin Amaci: Genel amacgli finansal raporlamaninl amaci,
mevcut ve potansiyel yatirimcilara, bor¢ verenlere ve kredi veren diger taraflara
raporlayan igletmeye kaynak saglama kararlarini verirken faydali olacak finansal
bilgiyi saglamaktir. Bu kullanicilar tarafindan alinan kararlar, 6zkaynaga dayali

finansal araglarin ve borclanma araglarinin satin alinmasi, satilmasi veya elde

26



tutulmasi kararlari ile kredi ve benzerlerinin saglanmasi ya da édenmesi kararlarini

icerir. (Kavramsal Cerceve, Al:4)

Faydah Finansal Bilginin Niteliksel Ozellikleri: Temel ve Destekleyici niteliksel
Ozellikler olmak Uzere 2’ye ayrilmaktadir. Kavramsal g¢ergevenin agikladigi

kavramlar1 Tablo 4’de bir araya getirilmistir. (Kavramsal Cerceve, NO4:8).

Tablo 4. Faydal: Finansal Bilginin Niteliksel Ozellikleri

Temel niteliksel dzellikler Destekleyici niteliksel dzellikler

1- Ihtiyaca uygunluk 1- Karsilastirilabilirlik

2- Gergege uygun sunum 2- Dogrulanabilirlik

3- Zamaninda sunum

4- Anlagilabilirlik

Temel Niteliksel Ozelikler:

Ihtiyaca uygunluk: Finansal bilgi kullanicilarmin kararlarin etkileyebilecek nitelik

ve nicelikteki bilgilere ihtiyaca uygun bilgi denir.
Gerg¢ege uygun sunum: Sunulan finansal bilgilerin tam, tarafsiz, hatasiz olmasidir.
Destekleyici Niteliksel Ozellikler:

Karsilastirilabilirlik: ~ Finansal  raporu  kullanacaklar  finansal  bilgileri
degerlendirirken, bir isletmeye iliskin bilgileri farkli bir isletmenin bilgileriyle veya

ayni isletmenin gegmis verileriyle karsilagtirabiliyor olmalidir.

Dogrulanabilirlik: Farkli bilgi diizeyindeki bagimsiz gozlemcilerin belirli bir
aciklamanin gerce§e uygun sunuldugu hususunda goriis birligine varabilmeleri

anlamindadir.

Zamaninda sunum: Sermayedarlar ve karar verenler kullanicilar agisindan bilginin,

eylemlerini etkileyebilecegi bir zamanda mevcut bulunmasi anlamini tasur.

Anlasilabilirlik: A¢ik ve anlasilir bir sekilde bilginin tanimlanmasi, siniflandirilmasi

ve sunulmasi islemidir.
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Sermaye ve Sermayenin Devamhihigi Kavramlar:

Finansal tablolar normal olarak isletmenin devamlilig1 ve ongoriilebilir bir gelecekte
de faaliyetlerini siirdiirecegi varsayimina dayanilarak hazirlanirlar. Bdylece,
isletmenin ne tasfiyeye niyetinin ne de ihtiyacinin oldugu, faaliyet hacminin de
O6nemli bir dlgiide azalmayacag1 varsayilir. Eger bdyle bir niyet ve ihtiyag varsa
finansal tablolar farkli bir gerek¢e ile hazirlanmali ve bu gerekce agiklanmalidir.

(Kavramsal Cerceve 4.1:13)
Finansal Tablolara iliskin Unsurlarin Tahakkuku

"Unsur" tanimina giren bir kalem asagida belirtilen Ol¢iit veya kosullara uygun
olmas1 halinde bilangoda veya gelir tablosunda tahakkuk olarak gdsterilmelidir: (a)
Unsur tanimma giren bu kalem muhtemelen ileride isletmeye ekonomik yarar
saglayacak veya isletmeden ekonomik yarar ¢ikisina neden olacaktir. (b) S6z konusu
kalemin maliyeti veya degeri giivenilir bir sekilde 6lgiimlenebilmelidir.(Kavramsal

Cerceve, 4.38:17)
Finansal Tablolarin Unsurlarimin Ol¢iim Esaslar:

Olgiim, finansal tablolarda yer alan unsurlarm bilangcoda ve gelir tablosunda

tahakkuk ettirilecekleri ve gosterilecekleri parasal tutarlarin belirlenmesi islemini

ifade eder. (Kavramsal Cerceve, 4.54-55:19-20)

(a) Tarihi Maliyet: Varliklar elde edildikleri tarihte alimlar1 igin 6denen nakit veya
nakit benzerlerinin tutarlar1 ile veya onlara karsilik verilen varliklarin ger¢ege uygun

degerleri ile 6l¢timlenir.

(b) Cari Maliyet: Varliklar ayn1 varligin veya bu varlikla esdeger olan bir varligin

alinmasi i¢in halihazirda gereken nakit veya nakit benzerlerinin tutari ile gosterilirler.

(¢) Gergeklesebilir Deger: Varliklar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, bir
varligin elden ¢ikarilmasi halinde ele gegecek olan nakit ve nakit benzerlerinin
tutaridir. Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, kapatilmalar1 ig¢in
O0denmesi gereken nakit ve nakit benzeri degerlerin 1skonto edilmemis tutarlar ile

gosterilir.
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d) Bugiinkii Deger: Varliklar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, ileride
yaratacaklar1 net nakit girislerinin bugiinkii 1skonto edilmis degerleri ile gosterilirler.
Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, kapatilmalart icin ileride 6denmesi

gereken net nakit ¢ikiglarinin bugiinkii 1skonto edilmis degerleri ile gosterilir.

Tiim bu anlatilanlar 1s131mnda Liman Isletmeleri Tiirk Ticaret Kanununun Gegici 1.
Maddesine gore tam set Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlarini uygulayan
firmalar arasimna girmektedir. Buna gore finansal raporlar tam set TFRS uyarinca
yapilacak yasal defterlerini ise Maliye Bakanliginin yayinladig1 Tekdiizen Muhasebe
Sistemine gore tutmaya devam edecektir.

TFRS Uygulamasi

Tekdiizen Hesap Plani uygulamasi ticari defterler olusturulurken kullanilmaktadir.
Oysaki yeni TTK'da "finansal tablolarin Tiirkiye Muhasebe Standartlarina uyularak
diizenlenmeli, agik ve anlagilir olmali, diizenli bir igletme faaliyeti akisinin gerekli
kildig1 siire i¢inde ¢ikarilmalidir" maddesi hala yiirtirliiktedir. Bunun sonucunda
ticari defterler Tekdiizen Hesap Plan1 ve VUK Hiikiimlerine gore tutulacak ancak

finansal tablolar Tiirkiye Muhasebe Standartlarina (TFRS) gore tutulacaktir.
TFRS'lere gore olusturulacak finansal tablolar asagida yer almaktadir:

e Finansal durum tablosu(bilanco)

e Kar zarar veya diger kapsamli gelir tablosu
e Nakit akis tablosu,

e Ozkaynak degisim tablosudur.

Bu tablolarin tutulmast TFRS uyarinca zorunludur. Tiirkiye muhasebe standartlari,
genel  olarak  finansal  tablolarin  hazirlanmasini,  tablo  unsurlarinin

muhasebelestirilmesi degerlemesini ve ilgili agiklamalar1 dikkate alir.
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IKINCI BOLUM
TMS STANDARTLARI
2.1. TMS-18 Hasilat Standardi Kapsami ve Vergi Usul Kanunu ile
Karsilastirmasi
TMS 18 Hasilat Standardr 31/12/2005 tarihinden sonra baglayan hesap donemleri
icin uygulanmak {iizere ilk olarak 09/12/2005 tarih ve 26018 sayili Resmi Gazetede

yayimlanmustir.

Hasilat Standardina Gore Amag: Bir hesap doneminde, varliklardaki artislar veya
bor¢lardaki azalislar olarak 6zkaynaklarda artislara neden olan ekonomik faydalarin
tiimiine hasilat denmektedir. Gelirin tanimi hasilatin ve kazancin ikisini birden igerir.
Bu Standardin amaci; Elde edilen hasilatla ilgili muhasebe olaylarini agiklamaktir.
Bunu yaparken oncelikli olarak, hasilatin ne zaman muhasebelestirileceginin

belirlenmesi gerekmektedir.

Standart, hasilatin muhasebelestirilmesi i¢in gelecekteki ekonomik faydalarin
isletmeye girmesinin olasi olmasini ve hasilatin giivenilir bir sekilde ol¢tilmesini

gerekli kilmistir.
TMS-18 Standardinda gegen tanimlar asagida ifade edildigi tizeredir;

e Hasilat: Ortaklarin sermayeye katkilar1 disinda, Ozkaynakta artisla
sonuclanan ve isletmenin dénem i¢indeki olagan faaliyetlerinden elde edilen

brut ekonomik fayda tutaridir.

o Gergege uygun olan deger: Karsilikli pazarlik ortaminda, bilgili ve istekli
gruplar arasinda bir varligin el degistirmesi ya da bir borcun &denmesi

durumunda ortaya ¢ikmasi gereken tutardir.

Bu standardin kapsaminda yer alan hasilat unsurlar1 sirasiyla (a) Mal satislart; (b)
Hizmet sunumlar1 ve (c) Isletme varliklariin baskalar1 tarafindan kullanilmasindan

saglanan faiz, isim hakki ve temettiiler. (TMS 18, s:2). A¢iklayacak olursak:

Mallar, satis amaciyla isletme tarafindan tretilen mamulleri ve bir perakendeci
tarafindan satin alinan emtia gibi isletme tarafindan tekrar satmak iizere satin alinan
ticari mallar1 veya satis amagh elde tutulan arsa ve diger gayrimenkulleri igerir.
Hizmet sunumu; tizerinde anlasmaya varilmis s6zlesmeye bagli bir isin taraflarca

belirlenmis siirede isletme tarafindan yapilmasini igerir.
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Isletme varliklarinin baskalar1 tarafindan kullanilmasi asagida belirtilen gelir
tiirlerini ortaya ¢ikarir: (2) Faiz, nakit veya nakit benzerlerinin kullandirilmasindan
ya da isletmeye borglanilmig tutarlar tizerinden talep edilenler; (b) uzun vadeli
isletme varliklarinin kullandirilmas1 karsiliginda talep edilenler ve (c) Temettller,

ortaklara dagitilan karlardir.

Hasilat degeri, alinan veya alinacak olan bedelin uygun degeri ile 6lgtlir. Hasilatin
belirlenmesi sirket ile konu varligi satin alan ya da isletmeyi kullananin ortak
paydada bulusmasiyla belirlenmektedir. Sirketin uyguladigi indirimler g6z Oniinde
bulundurularak kazanilan maddi deger hasilat olarak kaydedilmektedir.

TMS-18 hasilat standardinin  6lgme islemi iic temel kategoriye ayrilarak
yapilmaktadir; mal satiglarinin hasilati, hizmet sunumlarinin hasilati ve kiralanan mal

ya da paranin kira bedeli, kazang ve isim haklarina iligskin hasilatlardir.

TMS 18 Hasilat standardi, mal satiglarina iligkin hasilatin finansal tablolarda Hasilat

olarak yer alabilmesi i¢in asagida sayilan bes sartin gerceklesmesine baglamistir

(TMS-18,s:5).

1. Isletmenin mallarin sahipligi ile ilgili nemli risk ve getirileri alictya devretmis
olmasi;

2. Isletmenin satilan mallar iizerinde etkin bir kontrolii veya sahipligin genel olarak
gerektirdigi sekilde bir yonetim etkinligini siirdiirmemesi;,

3. Hasilat tutariin giivenilir bigimde dl¢iilebilmesi;

4. TIsleme iliskin ekonomik yararlarin isletmece elde edilmesinin muhtemel olmast;

5. Isleme iliskin yiiklenilen veya yiiklenilecek olan maliyetlerin giivenilir bicimde

Olciilebilmesi seklindedir.
Mal Satis Hasilatiyla flgili Ornekler

Asagida mal satig hasilatin1 daha iyi anlatmaya yonelik ¢esitli drnekler verilmistir.
Ornek olaylardan once kisaca konu anlatilmis ve standart uygulanirken dikkat

edilecek yonlere vurgu yapilmistir.
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Vadeli Satislar i¢cin Ornek

Vadeli Satig: Standart hiikiimleri der ki, Hasilat alinan veya alinacak olan bedelin
gercege uygun degeri ile ol¢iiliir. Eger satis islemi pesin olarak yapilmigsa hasilatin
kayitlara yansiyacagi tutar bire bir satig fiyat1 olacaktir. Ancak eger bir satig vadeli
olarak yapilmigsa burada bir d6deme erteleme yani gelirin gelecek bir doneme
ertelenmesi durumu olacaktir. Eger ortada pesin bir satis islemi yoksa standart, dnce
s6z konusu hasilatin gergege uygun degerini bulmak iizere gelecekteki tim
tahsilatlarin emsal faiz orami ile 1skonto edilmesi yoluyla bulunmasi gerektigini
soyler. Iskonto ettirmek ise hasilatin nominal degerini emsal faiz oran1 yardimriyla
ilgili mal bedelinin pesin fiyatina indirgemek demektir. Boylece hesaplanan 1skonto
tutar1 (vade farki) standart hiikiimlerine gore finansal bir gelir olarak vade siiresi
doldukga faiz geliri yazilacak ve TFRS 9 ®hiikiimlerine gore muhasebelestirilecektir.
VUK hiikiimlerinde ise satig aninda mal bedeli ve vade farkinin bilinmesi durumunda

mal bedeli vade farkiyla bir biitiin olusturup tutarlar birbirinden ayristirilmamaktadir.

X Isletmesi, Pesin fiyat1 9.000,-TL olan 2 adet bilgisayar1 01 Eyliil 2015 tarihinde 2
ay vadeli 11.000 TL ye satmustir. 2.ay sonunda 11.000 TL'nin tamami tahsil
edilmistir. ~ Standart hikumlerine gore vade farklarn faiz geliri olarak kabul
edildiginden gelir satig aninda degil satistan sonraki siireler gectiginde dogar. Bu

ornek tezin yazari tarafindan olusturulmustur.

TMS-18 Standartlarina gore olusturulacak kayait;

1 Eylul 2015
1 | Ticari Alacaklar 11.000,00
Ertelenmis Faiz Geliri 2.000,00
Hasilat 9.000,00
Satis Isleminden Vade Farki Cikarilmistir

8 TFRS 9: finansal tablo kullanicilarina igletmenin gelecekteki nakit akiglarimin tutarini, zamanimi ve
belirsizligini degerlendirmelerinde, ihtiyaca uygun ve faydali bilgiyi sunacak sekilde finansal
varliklara ve finansal borglara iliskin finansal raporlama ilkelerini belirlemektir.(2011 versiyonu, 2017
versiyonu 01.01.2018 tarihinden itibaren uygulanacak.)(TFRS 9,sf:2)
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30 Eylul 2015

2 | Ertelenmis Faiz Geliri 1.000,00
Faiz Geliri 1.000,00
Vadesi dolan vade farkinin hasilat yazilmasi
31 Ekim 2015
3 | Ertelenmis Faiz Geliri 1.000,00
Faiz Geliri 1.000,00
Vadesi dolan vade farkinin hasilat yazilmasi

Yevmiye maddelerini anlatacak olursak eger, 1 nolu yevmiye kaydinda
Bilgisayarin etkin faiz yontemiyle 1skonto edilmis gergege uygun degeri 9.000,-TL
tutarindan hasilat kaydi olusturulmustur ¢ikan vade farki olan 2.000,-TL ise 2 ve 3
kayitlara gore sure geldikge faiz gelirleri hesabina kaydedilmistir. Bu gelir hasilatin
bir unsuru degil finansal bir gelir unsurudur. 11.000,- TL’yi buglinki 9.000,-TL’ye
esitleyen i¢ iskonto orami bulunarak faiz tutar: bulunacaktir. Ornek uygulamada
sadece vadeli satis kaydmin, standart hikimlerine ve VUK hikumlerine gore

uygulama farkliliklarina deginilmistir.

VUK uygulamasina goére olusturulacak kayit;

1 Eylil 2015
1| Ticari Alacaklar 11.000,00

Hasilat 11.000,00
Satis Islemine Vade Farki Eklenmistir.

Yukaridaki 1°1u kayitta Vergi mevzuatimiza gore satis hasilatinin tamaminin, satisin

yapildig1 donem geliri olarak muhasebelestirildigi goriilmektedir.

Mal Satislarina iliskin Ornek

TMS-18 Hasilat standardina gore mal satiglarina iligkin hasilatin finansal tablolarda
gosterilmesi i¢in yerine getirilmesi gercken bes sart yukarida sayilmisti. Standart
hiikiimlerinde hasilat standardu ile ilgili uygulamada en ¢ok sikinti, risk ve getirilerin
aliciya devredilip devredilmedigi konusunda yasanmaktadir. Birgok satis isleminde
aslinda risklerin devredilmemesinden kaynakli sorunlarin yasandigi ve bu satiglarin

standart hiikiimlerine gore heniiz gerceklesmedigi gézlenmektedir.

Bu sorunlardan bir ka¢ina deginecek olursak:
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e Garanti kapsaminda yapilan satislarin varliginda satilan {iriiniin her zaman
geri gelme ihtimalinin olmast

e Isletmenin yaptig1 satislarin tahsil edilmesinde bazi 6n kosullarin varliginin
olmasi (alicinin mallar1 satmasi karsiliginda isletme tahsilat yapabilir)

e Yapilan satis islemi montaj kosulu gerektiriyorsa bu satis heniiz
gerceklesmemistir.

e Arada aliciyla yapilmis bir s6zlesme bulunuyor ve sézlesmede alicinin cayma
hakkindan bahsediliyorsa satilan {iriiniin iade edilmesi ihtimali oldugundan

satig islemi ger¢eklesmemis nitelikte olmaktadir.

Asagida verilen Ornekte satisin yapildigi malzeme montaji da gerektiriyorsa
yapilacak muhasebe kayitlarin1 gostermektedir. Bu Ornek tezin yazari tarafindan

olusturulmustur.

X lsletmesi, firmalara arsiv dolabi satis1 yapmaktadir. Bu firmayla arsiv dolabmi
yapmak iizere 01 Temmuz 2015 de sdzlesme imzalamistir. Yapilan sozlesmeye gore
satig iglemi hem raf alimmi hem de montaj isini kapsamaktadir. Montaj dahil fiyat

135.000 TL olarak belirlenmistir.

VUK Hiikiimlerine Gore Satis Kaydi

01.07.2015
1| Alicilar 135.000,00
Hasilat 135.000,00
Montaj dahil raf malzemesinin VUK gére satis kaydi

Standart Hikimlerine Gore Satis Kaydi

01.07.2015
1 | Hasilat 135.000,00
Ertelenmis Gelirler 135.000,00
Montaj dahil raf malzemesinin TFRS gore satig kaydi

Yevmiye maddelerini anlatacak olursak, X isletmesi raflar1 teslim ettigi ve
faturasin1 diizenlemis oldugu icin vergi kanunlarina gore satis islemini yasal
kayitlarina almistir. Ancak TMS 18 satis sOzlesmesinin tiim sartlarini yerine
getirmeyen bu satis islemini hasilat kaydi i¢in yeterli gormemektedir. Kisaca, montaj
tamamlanmadan raflarin teslimine iligkin riskin karsi tarafa gectigini sOylemek
miimkiin degildir. Montaj tamamlanana kadar X Isletmesi, satis bedelini bilangoda

ertelenmis gelirler hesabina kaydedecektir. Boylece VUK hiikiimlerine gore
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olusturulmus bu satis islemi finansal tablolarda diizeltilerek kaydedilecektir.
Montajdan sonra ise diizeltme islemi ters kaydedilerek VUK Hikiimleriyle

esitlenecektir.

Hizmet Sunumlar: Hasilatinin Ol¢iilmesi

Hizmet sunumuyla iligkili isleminin sonucu dogu bir sekilde tahmin ediliyorsa eger

bu islemin tamamlanma diizeyine bakilarak finansal tablolara aktarimi yapilmalidir.

Ayni donem iginde baslayip biten hizmetlerde vergi usul kanunu ve TMS-18
hiikiimlerinin farklilik yaratmadigmi soyleyebiliriz. Islem eger farkli dénemlere
sarkarsa, hasilat isleminin en dogru bir bi¢imde dl¢limiiniin yapildig1 tamamlanma
diizeyine bakilip karar verilecektir. Bir bagska durum ise hizmetin tamamlanmadan
hasilatin yiizde olarak hesaplanip tahakkuk ettirilmesidir. Bu durumda vergi
kanunlar1 burada isin bitirilmesiyle tahakkukun dogacagimi sOylerken TMS-18
uygulamasi kazancin muhtemel olmasi durumunun g6z Oniine alinarak tahakkuk

rakamina ulasilmasi gerektigini kabul eder.

Hizmet sunumlarinda hésilat 6lglimiiniin yapilabilmesi igin bazi hususlara dikkat
edilmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda asagida maddeler halinde siralanan kosullar
yerine getirildiginde hasilat isleminin yeterli bir sekilde yerine getirildigi ifade

edilebilmektedir. (TMS-18, s:6).

e Hasilat tutarinin giivenilir bigimde 6l¢tlebilmesi;

e Isleme iliskin ekonomik yararlarin isletme tarafindan elde edileceginin
muhtemel olmasi;

e Raporlama dénemi sonu itibariyle tiim islemlerin tamamlanma diizeylerinin
guvenilir bicimde 6lc¢tlebilmesi,

e Islem icin katlamlan maliyetler ile islemin tamamlanmasi icin gereken

maliyetlerin guvenilir bicimde 6l¢tlebilmesidir.

Hizmet satiglarinin bazilar1 kisa siireli oldugu i¢in tamamlanma yiizdesine gerek
kalmadan hasilat yazilabilir. Ornek olarak Noterlerin bir satis sézlesmesi
yapildiginda verdikleri hizmet karsiliginda bedellerini hemen tahsil eder, sorumlu
oldugu isi hemen yaptig1 i¢in isini tamamlamistir dolayisiyla aldigi geliri hasilat

kaydetmesinde hig bir sakinca yoktur.
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Bazi hizmetlerin tamamlanma yiizdesinin belirlenebilmesinde birtakim hesaplarin
yapilmasi1 gerekmektedir. Hemen bitmeyen uzun soluklu projelerde, projenin hangi
sathada kaldig1 raporlama doneminde yapilacak hesaplamalar neticesinde ortaya
¢ikarilirsa bitirilen is kadarinin hasilat kaydedilmesinde hig bir sakinca yoktur yeter
ki hesaplama asamasina gelmeden projenin ne kadarmin kaldiginin bastan beri

saglikli olarak kayitlart tutulsun.

Hizmet satislarinda, gelir kalemlerinin giivenilir bir sekilde dl¢iimiiniin yapilmasi ve
tamamlanma yizdelerinin  dogru bir sekilde degerlendirilebilmesi igin su
yontemlerden birisi kullanilmalidir. (TMS-18, s:7);

e Yapilan ise iliskin incelemeler,

e Raporlama donemi sonuna kadar yapilan hizmetlerin verilecek toplam
hizmetlere orani)

e Islemin tahmini toplam maliyetleri icinde bugiine kadar katlanilan

maliyetlerin oraninin bulunmasi.

Asagidaki Ornekte tamamlanma yiizdesine gore hasilat kaydi olusturma islemi ele
aliarak yapilacak muhasebe kayitlar1 anlatilmistir. Bu 6rnek tezin yazari tarafindan

kurgulanmigtir.

X Isletmesi, anket hizmeti vermektedir. Y Isletmesiyle aralarinda "Piyasada Y
Isletmesinin  Uriinlerinin Pazar Pay1" hakkinda anket ¢alismasi sozlesmesi
imzalanmistir. Anketin toplam 3 ay siirecegi kararlastirilmistir. Anketin planlanan
ticreti ise 500.000 TL'dir ve yarist anket basinda diger yaris1 ise anket

tamamlandiginda verilecektir. Anket takvimi ise su sekilde olacaktir:
01-30 Kasim 2015 anket sorularinin 6rneklem ¢ikarilan bolgeye dagitilmasi
01-31 Aralik 2015 anket verilerinin toplanmasi

01-31 Ocak 2016 anket verilerinin analiz edilmesi ve raporlanmasi
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VUK Hukumlerine gore faturalar duzenlendikleri donemlerde dogrudan satis

geliri yazilarak asagidaki gibi hasilat kaydedilir.

01 Kasim 2015
1| Ticari Alacak 250.000,00

Hasilat 250.000,00

Anket hizmetinin s6zlegsmeye ilk hasilat kaydi
01 Kasim 2015

2 | Bankalar 250.000,00

Ticari Alacak 250.000,00

Anket hizmetinin s6zlesmeye gore ilk demesi
31 Ocak 2016

3| Ticari Alacak 250.000,00

Hasilat 250.000,00

Anket hizmetinin s6z. gore ikinci hasilat kaydi
31 Ocak 2016

4 | Bankalar 250.000,00

Ticari Alacak 250.000,00
Anket hiz. s0z. gore ikinci hasilat 6demesi

Standart hiikiimlerine gore yevmiye kaydi asagidaki gibi olacaktir.

1 Kasim 2015

1| Ticari Alacak 250.000,00
Ertelenmis Gelir 250.000,00
Anket hizmetinin s6z. gore ilk tahakkuk kaydi

01 Kasim 2015
2 | Bankalar 250.000,00

Ticari Alacak 250.000,00
Anket hizmetinin sézlesmeye gore ilk ddemesi

30 Kasim 2015 tarihi itibariyle tamamlanan isin tutari
Tamamlanan ay - 30 gun

Toplam anket suresi - 90 gln

Tamamlanma yiizdesi - 30/90 = %33

Hasilat tutar1 -500.000X%33=165.000 TL

Toplam faturalanan tutar - 250.000 TL

Gelecek doneme ait gelir -250.000-165.000=85.000 TL
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30 Kasim 2015

3 | Ertelenmis Gelir 165.000,00
Hasilat 165.000,00
Tamamlanan hasilat tutarinin kaydi

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle tamamlanan isin tutari
Tamamlanan ay - 60 gun

Toplam anket suresi - 90 gln

Tamamlanma yiizdesi - 60/90 = %67

Hasilat tutar1 -500.000X%67=335.000 TL

Toplam faturalanan tutar -250.000 TL

Gelir tahakkuku - 335.000-250.000=85.000 TL

31.Ara.15
4 | Ertelenmis Gelir 85.000,00
Gelir Tahakkuku 85.000,00

Hasilat 170.000,00
Tamamlanan hasilat tutarinin kaydi

31 Ocak 2016 tarihi itibarivle tamamlanan isin tutari

31.0ca.16
5] Ticari Alacak 250.000,00
Gelir Tahakkuku 85.000,00
Hasilat 165.000,00
Isin bitiminde 6demenin son taksidi yapilir
31.0ca.16
6 [ Bankalar 250.000,00
Ticari Alacak 250.000,00
Anket hizmeti s6zlesmesi ikinci 6demesi

Yevmiye maddelerini anlatacak olursak, 1 nolu kayitta anket s6zlesmesine gore
hizmet bedelinin yarisi kadarinin muhasebe kayd: vardir. Bu kayda gore Standart
hiikiimlerince heniiz verilen hizmet tamamlanmadig1 i¢in bir hasilat da olugsmamustir.
Bu nedenle hasilat hesabi degil ertelenmis gelir hesab1 calistirllarak VUK

hiikiimlerine gore gelir yazilan ilk taksit kaydinin diizeltilmesi yapilmistir.

30 Kasim 2015'de olusturulan muhasebe kaydi, Kasim ay1 i¢in tamamlanan
hasilatin kaydidir. Tamamlama yiizdesi, Kasim ayinda dolan siirenin toplam
sozlesme bedeli olan silireye boliinmesiyle bulunur. Cikan rakam ile sd6zlesmenin
toplam bedeli carpildiginda bize Kasim ay1 i¢inde hak edilen hasilat tutarini

verecektir. Sozlesmenin ilk taksiti yatirildiginda ertelenen gelir ile kasim ayinda
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tamamlanan hasilatin arasindaki fark bize gelecek doneme ait geliri verecektir.

Gelecek doneme ait gelir daha sonraki ayda hasilat kaydina atilip kapatilacaktir.

31 Aralik 2015'de olusturulan muhasebe kaydi, Aralik ay1 i¢in tamamlanan hasilat
kaydin1 verecektir. Tamamlanma yiizdesi yukarida Kasim ay1 igerisinde anlatilan sira
takip edilerek bulunacaktir. Aralik aymnda ¢ikan hasilat tutari ile sézlesmenin ilk
taksiti yatirildiginda ertelenen gelir arasinda ¢ikan fark bu sefer Aralik ayindaki hak
edisin fazla olmasindan dolay1 gelir tahakkuku olacaktir. Bu gelir tahakkuku daha
sonra ocak ayinda isin tiimii tamamlandiginda muhasebe kayitlarinda ters gevrilip

kapatilacaktir.

31 Ocak 2016'da olusturulan muhasebe kaydi, Ocak ayinda s6zlesme siiresinin
dolmasindan dolay1 ikinci taksit faturasinin diizenlenmesi kaydini gostermektedir.
Gider tahakkuku ters ¢evrilir ve kalan hasilat tutar1 da gelir yazilarak son kayit atilir.
Boylece anket isi tamamlandik¢a hasilat kaydi atilarak VUK Hiikiimlerine gore igin

tamamlanmadan yapilan kismi i¢in atilan hasilat kaydinin diizeltilmesi yapilmis olur.

Faiz, Temettil ve isim Haklarina iliskin Hasilatlarin Ol¢iilmesi

Isletme varliklarinin baskalari tarafindan kullanilmasindan saglanan faiz, isim haklar
ve temettii getirileri asagidaki kosullarin bulunmasi durumunda muhasebelestirilir:
e Islemle alakali mali faydalarin isletmelerce elde edilebilir olmast,
e Hasilat miktar 6l¢iimiiniin dogru yapilmasidir.
Hasilat agagidaki esaslar ¢ergevesinde finansal tablolara yansitilir:
Faiz; TMS 39 9 Muhasebelestirme ve Olgme” Standardina gore belirlenen etkin
faiz yontemine gore muhasebelestirilir;
Isim haklari; ilgili sozlesmenin 6zii dikkate alinarak, tahakkuk esasma gore
muhasebelestirilir
Temettller; hissedarlarin tahsil etme haklar1 ortaya ¢iktiginda finansal tablolara
yansitilir.
Faiz iceren bir menkul kiymetin ediniminden 6nce 6denmemis faizin tahakkuku

durumunda; sonradan tahsil edilen faiz, edinim Oncesi ve edinim sonrasi dénemlere

° TMS 39 Bu Standardin amact; finansal varliklarin, finansal borglarin ve finansal olmayan kalemlerin
alim veya satimmna iligkin sozlesmelerin muhasebelestirme ve Olglilmesine yonelik ilkeleri
belirlemektir.
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ayrilir ve yalnizca edinim sonrasina ait kisim hasilat olarak finansal tablolara
yansitilir. Isim haklari, sézlesme hiikiimlerine gére muhasebelestirilir.
Hasilat sadece isleme iliskin ekonomik yararlarin isletme tarafindan elde edilmesi

muhtemel oldugunda finansal tablolara yansitilir. (TMS-18,sf:8)

TMS 18 ve VUK Acsindan Hasillat Standardi  Uygulamalarimin

Karsilastirilmasi

TMS-18 Hasilat standardi ile VUK hiikiimlerinin ¢ogu gelir yaratict durumlarin
ozelligi itibariyle paralellik gostermektedir. Yine de asagida ana basliklart verilen

uygulamalarin bazilarinda farklilik gézlenmektedir (Akbulut, 2012: 23-27).

- Muhasebe standartlarinda gelir veya giderin muhtemel olmasi tahakkuk i¢in
yeterli sayilmisken, vergi mevzuatimizda gelir veya giderin kesin olmastyla islemler

kayit altina alinabilmektedir.

- Muhasebe standartlarinda giivenilir bir dl¢iim yapilabildigi siirece tahmin
sonucu tespit edilen tutarin tahakkuk icin yeterli oldugu belirtilirken, vergi

kanunlarinda tutar itibariyle kesinlik aranmaktadir.

- Muhasebe standartlarinda donemsellik ilkesine daha ¢ok bagli kaliniyorken,
muhasebe uygulamalarinda vergi kanunlarinin etkisiyle donemsellik kavramindan

ayrilabildigi noktalar olabilmektedir.

- Muhasebe standartlarinda vadeli satislarda vade farklar1 hasilatin bir pargasi
olarak goriilmeyip faiz geliri olarak ayristiriliyorken, vergi mevzuatimizda satis
aninda mal bedeli, icinde vade farki olsun ya da olmasin bir bdtin olarak

degerlendirilmektedir.

- Muhasebe standartlarinda hizmet sunumuna iliskin bir islemin sonucunun
giivenilir bir bi¢imde tahmin edildigi durumlarda, islemle ilgili hasilat islemin
raporlama donemi sonu itibariyle tamamlanma diizeyi dikkate alinarak finansal
tablolara yansitilirken, vergi uygulamalarinda isin tamamlanmasi ile islem kayit
altina alinir. Yukarida anlatilan maddeleri asagida yer alan Tablo 5.'de toparlayacak

olursak:
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Tablo 5. TMS-18

Karsilastirilmasi

ve VUK Agisindan Hasilat Standardi Uygulamalariin

TMS-18

VUK

Hasilatin Tespiti

TMS agisindan hasilat  isleme
iliskin ekonomik yararlarin isletme
tarafindan elde edilmesinin
muhtemel  olmasi  durumunda
finansal tablolara yansitilmaktadir.

Vergi uygulamasi agisinda hasilat
tespitinde tahakkuk esast
gegerlidir.  Tahakkuk esasinda
Oonemli olan hasilatin mahiyet ve
tutar olarak kesinlesmis olmasidir.
Vergi  uygulamasi  acisindan
tahakkuk  esasmnin  yaratacagi
olumsuz etkiler, siipheli alacak
karsili uygulamasi, alacak ve borg

senetlerindeki reeskont
uygulamasi ile  giderilmeye
calisilmugtir.

Mal Satisina iliskin
Hasilatin Gerg¢eklesme
Kosulu

Isletmenin mallarin sahipligi ile
ilgili 6nemli risk wve getirileri
aliciya devretmis olmasi;
Isletmenin satilan mallar {izerinde
etkinliginin kalmamas;

Hasilat tutarimin  ve yiklenilen
maliyetlerin glvenilir bir bicimde
olcllebilmesi;

Isleme iliskin ekonomik yararlarin
isletmece elde edilmesinin
muhtemel olmast;

Fatura diizenlenmis, alici ve satict
mal ve hizmetin bedeli konusunda
mutabik kalmislar, bir baska
deyisle gelir mahiyet ve tutar
itibariyle kesinlesmis ise gelir elde
edilmis olarak kabul edilir.

Pesin Satis ve Vadeli
Satis Durumunda
Hasilat

Mal satis bedeli nakit veya nakit
benzeri deger olarak alindiginda
pesin satig gergeklesmis olur.
Vadeli olarak yapilan bir satis
isleminde gercege uygun deger,
vade farki ¢ikarildiktan sonra kalan
pesin satis fiyatidir.

VUK hikimlerine gére de mal
satis bedelinin nakit veya nakit
benzeri deger olarak alindiginda
pesin satis gerceklesmis olur.
Vadeli olarak yapilan bir satig
isleminde ise vade farki dahil tutar
hasilat rakamini olusturacaktir.

Satis Hasilatina Dahil
Edilmis Satis Sonrasi
Hizmet Bedellerinin
Muhasebelestirilmesi

Tek bir finansal olay igeriginde
birbirinden ayristirilabilir nitelikte
birden fazla gelir unsuru bulunmasi
durumunda, ilgili gelir unsurlar
birbirinden ayri olarak
muhasebelestirilir.

Ornegin; bir iiriiniin satis fiyati,
ayristirtlabilir  nitelikteki  satig
sonrasi hizmet tutarini da igeriyorsa
bu tutar ertelenir ve hizmetin
gergeklestirildigi dénem boyunca
hasilat olarak muhasebelestirilir.

VUK hiikiimlerine gore hasilat
yaratici unsur bir ve biitiindiir. Tek
bir islemin ayristirilabilir
kisimlarma ayr1 ayri uygulanmaz.
Satis sonrasi servis veya kurulum
ile ilgili yapilan giderler hasilat
unsurunu  gelir  kaydettirmeyi
erteletmez, bu iki maliyet unsuru
hasilattan ayri olarak
giderlestirilir.

Hizmet Sunumuna
Iliskin Hasilat

Ancak daha once
muhasebelestirilmis olan hasilat
tutarinin tahsil edilebilirligi

konusunda bir belirsizlik ortaya
cikarsa, tahsil edilemeyen veya

tahsil  edilebilmesi ~ muhtemel
olmaktan c¢ikan tutar baglangigta
kayda alinmig hasilatin

dizeltilmesi yerine gider olarak
finansal tablolara yansitilir.

Ticari isletmeler agisindan satilan
hizmetin  mahiyeti ve bedeli
konusunda alic1 ve satici anlasmis
ve fatura  diizenlenmis ise,
vergilendirme acisindan bir
problem yoktur.

Kaynak: http://www.ozdogrular.com/content/view/15072/ Erisim Tarihi: 08.05.2017
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Hasilat standardi Liman Isletmelerinde agirlikli olarak kullanilan standartlardan biri
olusunu, firmalarin is hacimlerinin, miisteri portfoylerinin bulunduklar1 iskolunda
cok blylk bir yer tutmasina borgludur. Birinci boliimde faaliyetlerinden kisaca
bahsedilen Tiirkiye'nin belli basli limanlarinda bulunan firmalarin gergeklestirdikleri

Konteyner adetleri bunu en iyi agiklayan 6rnekleri teskil etmektedir.

Uluslar arasi ticaretin i¢inde oluslari, gergeklestirdikleri is hacimlerinin biiylik yer
kaplamasi vb. nedeniyle Liman Isletmeleri, hasilatin gerceklesmesinde, kayit altina
alinmasinda standart hiikiimlerini dogru bir sekilde uygulamalidir. Bunun sonucunda
hazirlanacak finansal raporlarini tam, dogru ve gercegi yansitir bir sekilde sunacaktir.
2.2. TMS-16 Duran Varhk Standardi Amaci, Kapsam ve Vergi Usul Kanunu ile
Karsilastirmasi

Bu Standardin amaci, yatirimcilara ve diger finansal tablo kullanicilarina firmanin
maddi duran varliklarindaki yatirimlarini ve bunlardaki degisimi gorebilmelerini
saglamaktir. Boylece standart, maddi duran varliklarla ilgili muhasebe iglemlerinden
varliklarin muhasebelestirilmesini, defter degerlerinin tespit edilmesini, amortisman

tutarlarin1 vb. diizenleyebilecektir.

Standartta yer alan terimlerin karsiliklar1 asagida siralandigi tizeredir. (TMS-16,
Madde 6):

Defter degeri: Bir varligin birikmis amortisman ve birikmis deger distkligi

zararlar1 indirildikten sonra finansal tablolara yansitildig: tutaridir.

Maliyet: Bir varligin elde edilmesinde 6denen nakit veya nakit benzerlerini veya
verilen diger bedellerin gergege uygun degerini veya belli durumlarda, ilk

muhasebelestirme sirasinda ilgili varliga atfedilen bedeli ifade eder

Amortismana tabi tutar: Bir varligin maliyetinden veya maliyet yerine gegen diger

tutarlardan kalint1 degerin diistilmesiyle bulunan tutar1 ifade eder.

Amortisman: Bir varligin amortismana tabi tutarinin, yararli Omiir siiresince

sistematik olarak dagitilmasini ifade eder.

Isletmeye 6zgii deger: Bir isletmenin bir varligin devamli kullanimindan ve yararh
Omriiniin sonunda elden c¢ikarildiginda elde edilmesi beklenen veya bir
yiiklimliiliiglin karsilanmasinda olusmasi beklenen nakit akislarinin bugiinkii degerini

ifade eder.
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Gercege uygun deger: Karsilikli pazarlik ortaminda, bilgili ve istekli gruplar
arasinda bir varligin el degistirmesi ya da bir borcun 6denmesi durumunda ortaya

cikmasi gereken tutardir.

Deger diisiikliigii zarari: Bir varligin defter degerinin geri kazanabilir tutarini asan

kismini ifade eder.

Maddi duran varhklar: Mal veya hizmet iiretimi veya arzinda kullanilmak,
baskalarina kiraya verilmek veya idari amaglar ¢ergevesinde kullanilmak iizere elde

tutulan ve bir donemden daha fazla kullanimi1 6ngoriilen, fiziki kalemlerdir.

Geri kazamlabilir tutar: Bir varligin ger¢ege uygun degerinden satis giderleri

cikarilarak bulunan degeri ile kullanim degerinden biiyiik olanidir.

Bir varh@in kalinti degeri: : Bir varlik tahmin edilen yararli dmriiniin sonundaki
durum ve yasma ulastiginda elden ¢ikarilmasi sonucu elde edilmesi beklenen

tutardan, elden ¢ikarmanin tahmini maliyetleri diistilerek ulasilan tahmini tutardir.

Yararh omiir: Bir varligin isletme tarafindan kullanilabilmesi beklenen stireyi veya
Isletme tarafindan ilgili varliktan elde edilmesi beklenen iiretim sayis1 veya benzeri

Uretim birimini ifade eder.

TMS 16 Maddi Duran Varliklarin muhasebelestirilmesinde asagidaki iki Ol¢iitiin
varligina inanilmaktadir. Bir maddi duran varlik kaleminin maliyeti, sadece asagidaki
kosullarin olusmasi durumunda varlik olarak finansal tablolara yansitilir: Birincisi
kalemle ilgili gelecekteki ekonomik yararlarin isletmeye aktarilmasinin muhtemel

olmasi ikincisi ise ilgili kalemin maliyetinin giivenilir bir sekilde dl¢iilebilmesidir.

Maddi duran varliklarin maliyet bedeli ile oOlculir. Maliyet unsurlar1 asagidaki
gibidir;
e indirimler ve ticari iskontolar diisiildiikten sonra, ithalat vergileri ve iade
edilmeyen alis vergileri dahil, satin alma fiyati.
e Varhigin yerlestirilecegi yere ve yonetim tarafindan amaglanan kosullarda
calisabilmesini saglayacak duruma getirilmesine iligkin her tiirlii maliyet.
e Maddi duran varhigin sokiilmesi ve taginmasi ile yerlestirildigi alanin
restorasyonuna iliskin tahmini maliyeti, isletmenin ilgili kalemin elde
edilmesi ya da stok iiretimi disinda bir amacla belirli bir stire kullanimi

sonucunda katlandig1 yiiktimliiliik.
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Dogrudan ilgili varliga atfedilebilir maliyetler asagida belirtilmistir:

e Maddi duran varlik kaleminin elde edilmesiyle veya insaatiyla ilgili
calisanlara saglanan faydalardan kaynaklanan maliyetler,

e Yerin hazirlanmasina iligkin maliyetler;

e Ilk teslimata iliskin maliyetler;

e Kurulum ve montaj maliyetleri;

e Varligin uygun sekilde calisip calismadigina dair yapilan test maliyetlerinden,
varlig1 gerekli yer ve duruma getirirken {iiretilen kalemlerin satisindan elde
edilen net hasilat diisiildiikten sonra kalan tutar,

e Mesleki Ucretlerdir.

Maddi duran varliklarin Gretimine dahil olmayan maliyet unsurlari ise;

e Yeni bir tesis agilmasinin maliyeti,

e Yeni bir {iriin veya hizmetin tanitilmasina iliskin maliyetler

e Yeni bir yerde veya yeni bir misteri kitlesiyle i yapmak amaciyla
katlanilan maliyetler,

e YoOnetim giderleri ve diger genel giderlerdir.

Bir maddi duran varlik kalemi, yonetimin amaglari dogrultusunda faaliyet
gosterebilmesi amaciyla gerekli duruma ve yere getirildigi andan itibaren
maliyetlerinin defter degerinde muhasebelestirilmesine son verilir.

e YOnetimin amaglari dogrultusunda faaliyet gosterebilir durumda olup,
heniiz kullanima sokulmamis veya tam kapasitenin altinda calisan
kalemler i¢in katlanilan maliyetler;

e Bir kalemin {iretecegi mal veya hizmete heniiz talebin olusmasi
asamasinda katlanilan maliyetler gibi baslangi¢ zararlari ve,

e Isletme faaliyetlerinin kismen veya tamamen yeniden organizasyonu

veya yeniden yerlesimine iliskin harcamalar.
Ornek:

Bir isletmede rihtima gelen mallar paketleme amaciyla fiyati toplam 450.000 TL
olan bir makine ithal edilmistir. ithalat ile ilgili giimriik vergisi 32.000 TL'dir. Satan
firma fatura bedelinin Uzerinden % 2 iskonto uygulamistir. Navlun bedeli ise 20.000
TL olmak iizere alici firma tarafindan karsilanmistir. Tagima, kurulum ve montaj igin

toplam 8.000 TL, makineyi kullanan uzmanin egitimine ise 3.500 TL Odenmesi
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saglanmistir. Alinan bu makinenin verimli bir sekilde ¢alismasi i¢in satin alinan
fabrikanin atdlyesinde diger makinelerin kalibrasyonu ve yeniden organizasyonu igin
toplamda 25.000 TL 6deme gergeklestirilmistir. Makinenin tam olarak kullanilmasi
icin gerekli maliyet unsurlart Tablo 6’daki gibi olacaktir. Bu 6rnek tezin yazari

tarafindan kurgulanmistir.

Tablo 6. TMS-16 Duran Varlik Standardina Gére Makinenin Maliyet Unsurlar

Fatura Bedeli 450.000 TL
Iskonto %2 (-) 9.000 TL
Navlun Bedeli 20.000 TL
Gimrik Vergileri 32.000 TL
Kurulum ve Montaj 8.000 TL
Teknik Uzman Egitim Ucreti 3.500 TL
Toplam 504.500 TL

Maddi duran varlik maliyetini olusturan unsurlar1 yukaridaki 6rnek uygulamada daha
acik bir sekilde gormekteyiz. Buna gore varligin bedeline, isletmeye ulagincaya
kadar yapilan giimriik vergisi, navlun bedeli, kurulum ve montaj bedeli ile teknik
uzman egitim bedeli dahil edilerek varligin maliyetinin gercek degeri tespit

edilmistir.

Amortisman: Bir maddi duran varlik kaleminin, toplam maliyetine gore 6nemli bir
maliyeti olan her bir pargasi ayr1 ayr1 amortismana tabi tutulur. Bir isletme, maddi
duran varlik kaleminin baglangicta muhasebelestirilmis olan tutarini, Onemli
parcalara ayirir ve her bir pargayir ayri olarak amortismana tabi tutar. Donemin
amortisman gideri genel olarak gelir tablosunda muhasebelestirilir. Ancak, bazi
durumlarda varliga iliskin gelecekteki ekonomik faydalar diger varliklarin
tiretiminde kullanilir. Bu durumda, amortisman gideri diger varligin maliyetinin bir

parcasini olusturur ve defter degerine dahil edilir. (TMS 16, s:8)

Amortisman, kaydedildigi donemde isletmeden disariya deger ¢ikisi gerektirmeyen
bir giderdir. Bir fon hesabinda toplanan bu giderler ancak yeni bir duran varlik satin

alinmasi halinde kullanilacaktir (Cox, 2009, s.227).
Amortismana dahil edilen tutar ve amortisman dénemi;

e Bir varligin amortismana tabi tutar1 yararli 6mrii boyunca sistematik olarak

dagitilir.
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Bir varligin kalinti degeri ve yararli omrii en azindan her hesap donemi
sonunda gdzden gegcirilerek, beklentilerin dnceki tahminlerden farkli olmasi
durumunda, degisiklikler muhasebe tahmininde degisiklikler olarak
muhasebelestirilir.

Amortisman, varligin kalint1 degeri defter degerini asmadig1 siirece, gercege
uygun degerinin defter degerini astigi durumlarda dahi finansal tablolara
yansitilir. Bir varligin bakim ve onarimi, amortisman ayirma ihtiyacini
ortadan kaldirmaz.

Bir varligin amortismana tabi tutari, kalint1 degeri diistilerek belirlenir.

Bir varligin kalintt degeri varligin defter degerine esit ya da daha fazla bir
tutara yiikselebilir. Bu durumda, varligin amortisman gideri, kalint1 degeri
sonradan varligin defter degerinin altinda bir degere diisene kadar sifira esit
olur.

Bir varligin amortismana tabi tutulmasi, varlik kullanilabilir oldugunda,
Ornegin, yonetim tarafindan istenilen yer ve duruma getirildigi zaman baglar.
Bir varliga iliskin gelecekteki ekonomik yararlar, isletme tarafindan esas
olarak kullanim siiresince tiiketilir. Kullanim siiresi belirlenirken, varligin
beklenen kullanimi, kullanim varligin beklenen kapasitesine ya da fiziksel
uretimine bagl olarak degerlendirilir, beklenen fiziksel asinma ve yipranma,
varligin kullanildig1 vardiya sayisi, bakim onarim programi, teknik ya da
ticari deger yitirme goz oniinde bulundurulmalidir.

Varligin yararli 6mrii isletmenin varliktan bekledigi faydaya gore belirlenir.

(TMS-16,5:8-9)

Amortisman yontemi; Kullanilan amortisman yontemi, bir varligin gelecekteki

ekonomik degeriyle iligkili olarak, isletme tarafindan uygulanmasi beklenen tiiketim

modelidir. Bir varliga uygulanan amortisman yontemi en azindan, her hesap

déneminin sonunda gdzden gegirilir.

Amortisman yontemleri;

Dogrusal Amortisman Yontemi: varligin kalinti degeri degismedigi siirece,
amortisman gideri yararli dmrii boyunca sabittir.

Azalan Bakiyeler Yontemi: amortisman gideri yararli 6miir boyunca azalir,
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e Uretim Miktar1 Yontemi: beklenen kullamim ya da iiretim miktar1 (zerinden

amortisman ayrilir.

Ornek:

Tageronluk yapan bir isletme liman sahasina gelen konteynirlari elleglemek tzere
2015 Temmuz ayinda 10 adet forklift satin almistir. Firma adedi 250.000 TL olan
forkliftlere toplam 2.500.000 TL 6deme yapmustir. Bu forkliftleri VUK tebliglerine
gore kullanim siiresi 4 yildir. Standart hikiimlerine gore firma yonetiminin forkliftler
icin belirledikleri yararli dmiir 10 yildir. Kurumlar vergisi oran1 %20'dir. Asagidaki

ornek uygulama tezin yazar tarafindan kurgulanmistir.
VUK hiikiimlerine gore yapilacak islemler,

Forkliftin muhasebe kayitlarina alinmasi:

1 Temmuz 2015
1 |Maddi Duran Varliklar (Forklift) 2.500.000,00
Bankalar 2.500.000,00

Forkliftin alim kaydi

Amortisman tutari: Tutar X Ekonomik dmar

Y1llik amortisman tutari= 2.500.000,-TL/4 Y11= 625.000,-TL/Y1l

Aylik donem amortisman=625.000,-TL/12 Ay=52.083,33-TL/Ay.

Ocak-Temmuz dénemi aras1 amortisman=52.083,33-TL/X7 Ay=364.583,33 TL/Ay

Tablo 7. Normal Amortisman Yontemi Kullanilarak Yillara Goére Hesaplanan

Amortisman Tutarlar1

Yilhk Birikmi Kalan
Yillar | Amortisman Irrkmiy
Amortisman | Tutar
Tutari
2015 625.000 625.000 1.875.000

2016 625.000 1.250.000 |1.250.000
2017 625.000 1.875.000 625.000
2018 625.000 2.500.000 0

Donem sonu muhasebe kaydi: 4 yil boyunca Tablo 7’deki amortisman kaydi yapilir.

VUK hiikiimlerine gore soz konusu varlik aktife ne zaman alinirsa alinsin tam
amortisman ayrilmak zorundadir. Firma, forkliftleri aldigi Temmuz ayinda Ocak-

Temmuz donemindeki toplam yedi aylik amortismani ayiracaktir.
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31 Temmuz 2015

1 | Hizmet Uretim Maliyeti 364.583,33
Birikmig Amortismanlar 364.583,33
Forklift icin amortisman ayrilmast
(625.000/12X7 ay= 364.583,33 TL)

4. yilin sonundaki muhasebe kaydi: Forklift tamamen amorti edildiginde birikmis

amortismanlar ve ilgili varlik hesabi kapatilmaktadir.

31 Aralik 2018

1 |Birikmis Amortismanlar 2.500.000,00
Maddi Duran Varliklar (Forklift) 2.500.000,00
Forkliftin tamamen amorti edilerek
hesaplariin kapatilmasi

Tablo 8. Forklift Tamamen Amorti Edildiginde Birikmis Amortismanlarin Gosterimi

BORC Birikmis Amortismanlar Hesab1 ALACAK
2.500.000 625.000
625.000
625.000
625.000
2.500.000 2.500.000

Standart Hiikiimlerine gore uygulanacak islemler,

Forkliftin muhasebe kayitlarina alinmasinda VUK hiikiimleriyle arasinda farklilik

bulunmamaktadir.
Isletme yonetimi forkliftin ekonomik émriinii 10 y1l olarak tespit etmislerdir.
Amortisman tutarr: Tutar/Ekonomik 6miirxX365

Standart hiukumlerine goére amortisman ayrilirken her zaman giin hesab1 esas
alimmaktadir. Boylece standart, sabit kiymetin varlik tablosuna girdigi gercek tutari
tizerinden amortisman ayirmaktadir. VUK hiikiimleri geregince varliklara tam yil
tizerinden amortisman ayriliyorken standart her varligin aktife girdigi giinii tam ay
sayarak varligin Oomrii sonuna kadar giin hesab1 yapilmasin ister. Tablo 9’da gin

hesabina gbre yapilmis amortisman hesab1 goriilmektedir.
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Tablo 9. Forkliftin Standart Hiikiimlerine Gore Amortismaninin Hesaplanmasi

Forkliftin Tutar1 2.500.000
Faydali Omrii 10
Gun 365
F.OmiirXGiin (10 y11 X 365) 3650
Forkliftin Giinliik Tutar1 (2.500.000,TL/3650 Gin) 684,93

Standart amortisman hesaplanirken ay kesrini tam ay saymaktadir. Yani Asagida
Tablo 10’da goriilecegi tizere Temmuz aymmi tam ay sayarak islemini
gergeklestirecek Ocak-Haziran arast donemini ise yararli mriin sonuna dahil ederek

kapatacaktir.

Tablo 10. Forkliftin Standart Hiikiimlerine Goére Amortisman Ayirmasit Aylik

Gosterim
Giin Forkliftin Gunluk Amortisman
Tutar1 (TL/GUn) | Tutar1 (TL/GUn)

Temmuz 31 684,93 21.232,83

Agustos 31 684,93 21.232,83

Eylil 30 684,93 20.547,90

Ekim 31 684,93 21.232,83

Kasim 30 684,93 20.547,90

Aralik 31 684,93 21.232,83

Standart hiikiimlerine goére hesaplanan yillik ve birikmis amortisman tutarlar ile
kalan tutar1 gosterir rakamlar Tablo 11’de yer almaktadir. Buna gore kist yonteme
gore amortisman ayrilan forkliftin 2015 yilinda Ocak-Haziran ddnemindeki
amortisman tutarlar1 faydali omriiniin sonuna konulup varligin amorti edilmesi

saglanacaktir.
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Tablo 11. Standart Hukimlerine Gore Kist Amortisman Yontemi Kullanilarak Yillar

Bazinda Hesaplanan Amortisman Tutarlar1

Yilik Birikmis
Yillar Amortisman = Amortisman Kalan Tutar(TL/GUn)

Tutar(TL/GUNn)  (TL/GUn)
2015 126.027,12 126.027,12 2.373.972,88
2016 249.999,45 376.026,57 2.123.973,43
2017 249.999,45 626.026,02 1.873.973,98
2018 249.999,45 876.025,47 1.623.974,53
2019 249.999,45 1.126.024,92 1.373.975,08
2020 249.999,45 1.376.024,37 1.123.975,63
2021 249.999,45 1.626.023,82 873.976,18
2022 249.999,45 1.876.023,27 623.976,73
2023 249.999,45 2.126.022,72 373.977,28
2024 249.999,45 2.376.022,17 123.977,83
2025 123.977,83 2.500.000,00 0,00

Yine Tablo 11°de de goriilecegi gibi 2015 yilinda ayrilmayip arta kalan Ocak-

Haziran donemi amortismani 2025 yilinda tamamen itfa etmistir.
2015 donemi Kurumlar Vergisi hesabi igin,

31.12.2015 raporlama tarihi itibariyle TMS 16 uyarinca amortisman gideri
126.027,12-TL/GUn olarak hesaplanmigtir. VUK wuyarinca ise 2015 yilinda
364.583,33-TL/Ay  hesaplanmistir.  Aradaki fark olan  (364.583,33-TL-
126.027,12TL=)238.556,21-TL daha mali karin tespitinde ticari kardan
cikarilabilecektir. Bu farkin vergi etkisi ise 238.556,21-TL X 0,20 = 47.711,24-
TL'dir. TMS 16 hikimlerine gore soz konusu fark gecici nitelikte bir fark
oldugundan ertelenen vergi borcu hesabina atilacaktir. Boylece VUK'na gore fazla
amortisman hesaplanmasinin etkisi bu gegici hesapla diizeltilecektir. Faydali dmriin
sonunda bu gecici farklar ters g¢evrilip kapatilarak iki uygulama arasindaki fark

esitlenecektir. Bu hesaplanan fark Tablo 12.'de gosterildigi gibi olacaktir.
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Tablo 12. TMS-16 Standardina Gore Gegici Farklarin Tabloda Gosterimi

Mali Kara
Ulasmak I¢in | /o oion dirilebilir | | Ertelenen
TMS Degeri | VUK Degeri | Ticari Kardan Gegici Fark (VGF) Vergi Borcu
Cikarlacak (VGFX%020)

Tutar

Varlik
Baslangig
Degeri 2.500.000, 2.500.000,

Dogrudan
Gider
Yazilan

Tutar 126.027,12 364.583,33 238.556,21 47.711,24

Dogrudan
Gelir
Yazilan
Tutar

Kar/Zarara

Yansiyan
Tutar (-) 126.027,12 | (-) 364.583,33 238.556,21

TMS-16 standardina goére yukarida anlatilan 6rnek uygulamanin 2015 dénemine ait
amortismaninin muhasebe kaydi asagidaki sekilde olacaktir. Asagidaki yevmiye
kaydinda da goriilecegi iizere iki uygulama arasindaki gecici fark ertelenmis vergi

gider etkisinden dolay: ertelenen vergi borcu hesabina kaydedilecektir.

2015
1 [ Hizmet Uretim Maliyeti 126.027,12
Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (238.556,21x%20) 47.711,24
Birikmis Amortisman 126.027,12
Ertelenen Vergi Borcu 47.711,24

Degerleme esaslari ise her iki uygulama agisindan 6nemlilik arz etmektedir. Vergi
Usul Kanunu’na gore degerleme; miiterakki vergilerin hesaplanmasi ile alakali
ekonomik degerlerin vergi kanunlarinda gosterildigi giin ve zamanlardaki

degerlerinin tespit edilmesi seklinde tanimlanmistir.

Degerleme siireci muhasebe agisindan oldukga énemli bir streci icermektedir. Ctnkd
bilangolarda yer verilen bilgiler, finansal bilgileri kullanan bireylerin/igletmelerin

kararlarin1 dogrudan etkilemektedir.

Muhasebe standartlarinda degerleme kavrami yerine Ol¢iim kavraminin
kullanilmaktadir. Olgtim, mali tablolardaki parasal tutarlarin belirlenmesiyken,
degerleme de ise degerin tahmin edilmesi islemi bulunmaktadir. Boylece standart

once varlik ve borglar1 para birimi yoluyla 6l¢ecek daha sonra bir deger bigecektir.
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Kavramsal Cer¢eve’de finansal tablolarin hazirlanmasi ve sunumunda isletmelerce
en c¢ok tercih edilen esasin tarihsel maliyet esast oldugu ifade edilmektedir.
Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu (UMSK) tarafindan yaymlanan
standartlarda ilk kayitlamada tarihsel maliyet kullanilmaktadir bazi isletmeler fiyat
degisikliklerinin parasal olmayan kalemler iizerindeki etkisini gdstermekte yetersiz
kalmas1 nedeniyle cari maliyet esastm1 kullanirlar. ilk muhasebelestirme tarihinden
sonra yapilan Olclimlerde, biiyiikk Olclide cari deger esasina dayali Ol¢lime bir
yonelis goriilmektedir. Bu cari deger esasina dayali dl¢limde ise gercege uygun deger
Olgiisii 6ne ¢ikmaktadir. Bir diger deyisle, TMS/TFRS’lerde gercege uygun deger
Olclisl, tarihsel maliyete bir alternatif olarak sunulmamis, aksine tarihsel maliyeti
tamamlayict bir Ol¢ii  olarak benimsenmistir. Kaynak: http://www.bursa-
smmmo.org.tr/yazarlar/makaleler/140APA.pdf. Erisim Tarihi:09.05.2017

Vergi Usul Kanunu’nun degerleme oOlgltleri asagida maddeler halinde belirtildigi
tizeredir; Maliyet bedeli, Borsa rayici, Tasarruf degeri, Mukayyet deger, Itibari

deger, Vergi degeri, Rayi¢ bedel, Emsal bedeli ve ucretidir.

Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda degerleme esaslar1 asagida siralandigr lizeredir;
Tarihi Maliyet, Cari Maliyet, Gergeklesebilir Deger, Bugiinkii Deger'dir. Kavramsal

cercevede gecen tanimlari kisaca asagidaki gibidir.

Tarihi Maliyet: Varliklar elde edildikleri tarihte alimlari i¢in 6denen nakit veya
nakit benzerlerinin tutarlar1 ile veya onlara karsilik verilen varliklarin piyasa
degerleri ile Olglimlenir. Borglar bor¢ karsiliginda elde edilenin tutar1 ile veya
isletmenin normal faaliyetlerinden kaynaklanan borglarda, 6rnegin, kurumlar
vergisinde oldugu gibi, borcun kapatilmasi igin gereken nakit veya nakit

benzerlerinin tutari ile gosterilir.

Cari Maliyet: Varliklar aym1 varhigin veya bu varlikla esdeger olan bir varligin
alinmasi i¢in halihazirda gereken nakit veya nakit benzerlerinin tutari ile gosterilirler.
Borglar, borcun kapatilmasi igin gereken nakit ve nakit benzerlerinin iskonto

edilmemis tutarlar ile gosterilir.

Gerceklesebilir Deger (Odeme Degeri): Varliklar, isletmenin normal faaliyet
kosullarinda, bir varligin elden ¢ikarilmasi halinde ele gegecek olan nakit ve nakit

benzerlerinin tutaridir. Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, kapatilmalari
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icin 6denmesi gereken nakit ve nakit benzeri degerlerin iskonto edilmemis tutarlar

ile gosterilir.

Bugiinkii Deger: Varliklar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, ileride
yaratacaklari net nakit girislerinin bugiinkii iskonto edilmis degerleri ile gosterilirler.
Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, kapatilmalar1 i¢in ileride 6denmesi

gereken net nakit ¢ikiglarinin bugiinkii iskonto edilmis degerleri ile gosterilir.

Maddi Duran Varliklar Standardi’nin degerlemesi ikiye ayrilmaktadir. Bunlardan

birincisi maliyet modeli, digeri ise yeniden degerleme modelleridir.

Bir maddi duran varlik kalemi varlik olarak muhasebelestirildikten sonra, finansal
tablolarda maliyetinden birikmis amortisman ve varsa birikmis deger dusikligi

zararlar1 indirildikten sonraki degeri ile gosterilir. Gergege uygun degeri giivenilir

olarak  Olgiilebilen bir maddi duran varlik kalemi, varlik olarak

muhasebelestirildikten sonra, yeniden degerlenmis tutari tizerinden gosterilir. (TMS-
16, s:6)

TMS 16 ve VUK Acisindan Maddi
Uygulamalarinin Karsilastirilmasa:

Duran Varhklarda Amortisman

TMS 16 standardi ve VUK hiikiimlerine gore amortisman konusunda farklilik
gosteren konular1 bes baslik altinda incelenebilir. Farkliliklar1 detaylandirmak tizere
Tablo 13 olusturulmustur.

Tablo 13. TMS-16 ve VUK Agisindan Maddi Duran Varliklarda Amortisman
Uygulamalarinin Karsilagtirilmasi

Amortisman Ayirma Kosullarindaki Farkhihk

VUK Amortisman Uygulamasi

TMS-16 Amortisman Uygulamasi

Isletmede bir yildan fazla kullanilma

Isletmede bir faaliyet doneminden fazla kullanilma

Yipranma asinma veya kiymetten diismeye
maruz kalma

Yipranma asmmma veya kiymetten diigmeye maruz
kalma

Aktife kayithi ve kullanima hazir olmali

Aktife kayith olmali ve kullanima hazir olmali

Iktisadi kiymetin degerinin belli bir tutari
asmast

Bir varligin  maddi duran varlik olarak
smiflandirilabilmesi i¢in herhangi bir rakamsal
siniflandirma yoktur. Ancak 6nemlilik geregi kuguk
kiymetler gider yazilabilir.

Sonradan satigina karar verilen maddi duran
varliklarla, gelecekte ekonomik  yarar
beklenmeyen duran varliklarda amortisman
ayrilmaya devam edilebilr.

Satis amacgli duran varliklarla, gelecekte ekonomik
yarar beklenmeyen duran varliklara amortisman
ayirma islemi durdurulur.

Parcalara aywrarak ya da gruplandirarak
amortisman aywrma ile ilgili diizenleme

Parcalara ayirarak ya da gruplandirarak amortisman
ayirmak miimkiindiir.
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bulunmamaktadir.

Amortisman ayirmak ihtiyaridir. Mikellefler
isterlerse amortisman ayirmayabilirler, ancak
ayirmadiklari amortismant sonraki
donemlerde de ayiramazlar.

Amortisman ayrilmamasi gibi bir durum séz konusu
degildir. Zira standardin amaci isletmelerin gercek
durumunu tim yonleriyle ortaya koymaktir.

Kaynak: Akbulut, 2012: 527-530.

Amortismana Tabi Tutarda Farkhhklar

VUK Amortisman Uygulamasi

TMS-16 Amortisman Uygulamasi

Amortismana konu deger varligin maliyetidir.

Amortismana konu deger varligin maliyet
degerinden kalinti deger diisiildiikten sonraki
tutardur.

Varligi elde ederken ortaya g¢ikan vade farklari,
varligin maliyetine dahil oldugu i¢in vade farkini
iceren toplam tutar {zerinden amortisman
ayrilmaktadir.

Varligi elde ederken ortaya c¢ikan vade
farklari, varligin maliyetine dahil edilmedigi
i¢in vade farksiz tutar iizerinden amortisman
ayrilmaktadir.

MDV'larin elde edildigi doneme ait finansman
giderlerinin maliyete eklenmesi gerektigi icin
amortismana konu deger her kosulda finansman
giderlerini icermektedir.

Varligi elde etme ile ilgili finansman
giderlerinin maliyete verilmemesi gerektigi
icin finansman giderlerini icermeyen maliyet
bedeli lizerinden amortisman ayrilmaktadir.

Kaynak: Akbulut, 2012: 527-530.

Amortisman Oram ve Siiresinde Farklihklar

VUK Amortisman Uygulamasi

TMS-16 Amortisman Uygulamasi

VUK Tebliglerinde yayinlanan listedeki ekonomik
Omiirlere uyulmasi gerekmektedir.

Amortisman siiresi yararli dmiire gore belirlenir.
Amortisman oranlarinin  se¢imi, isletmenin
varligin kullanilmasindan elde ettigi fayday:
yansitacak sekilde belirlenmelidir.

Yararli 6miir sadece yi1l bazinda belirlenmektedir.

Yararli 6miir yil veya iiretim birimi bazinda
belirlenebilmektedir.

Yarali1 dmiir olaganiistii durumlar haricinde sabittir.

Yarali omiir ve kalinti deger tahmini g6zden
gegirilerek, degisiklikler yansitilmalidir.

Azalan bakiyeler yonteminde amortisman orani
normal amortisman oraninin 2 Katidir.

Azalan bakiyeler yonteminde amortisman
oraninin uygulanmasinda herhangi bir sinirlama
yoktur.

Kaynak: Akbulut, 2012: 527-530.

Kist Amortisman Tutarinin Hesaplanmasinda
Farkhlklar

VUK Amortisman Uygulamasi

TMS-16 Amortisman Uygulamasi

Tiim MDYV igin tam y1l amortismani dikkate alinir.
Kist amortisman uygulamasi yalnizca binek
otomobiller i¢in gecerlidir.

Tum MDYV i¢in kist amortisman gegerlidir.

Amortisman ayrilmaya binek otomobilin alindig1
aydan baglanir ve alindif1 ay kesri tam sayilir.

Amortisman ayrilmaya maddi duran varlik
kullanilabilir hale geldiginde baglanilir ve ay
kesri tam sayilir.

[Ik dénem ayrilmayan amortisman tutar1 son yilin
amortisman tutarma ilave edilir.

[lk dénem ayrilmayan amortisman tutari
varligi omriiniin bittigi dénemi takip eden ilgili
aylar dikkate alinarak yansitilir.

Kaynak: Akbulut, 2012: 527-530.
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Tablo 13.(Devam)

Amortisman Yonteminde Farkhihklar

VUK Amortisman Uygulamasi

TMS-16 Amortisman Uygulamasi

Kullanilabilecek yontemler Normal, Azalan
Bakiyeler ve Fevkalade Amortisman yontemidir.

Kullanilabilecek yontemler Normal, Azalan

Bakiyeler ve Uretim Miktar1 yontemidir.

Bir MDV icin Normal Amortismana gore
amortisman ayrilmaya baslandiktan sonra Azalan
Bakiyeler yontemine gecis yapilamaz. Ancak
Azalan Bakiyeler yontemi kullanilirken Normal
Amortisman yontemine doénilebilir.

Gelecekteki ekonomik yararlarin  beklenen
tiiketim bi¢imde bir degisiklik olmadik¢a segilen
amortisman yontemi degistirilmemeli ve tutarli
olarak uygulanmalidir. Beklenen tiiketim bigimi
degisirse amortisman yontemi de degistirilebilir.
Degisiklikleri dipnotlarda gostermelidir.

Kaynak: Akbulut, 2012: 527-530.

Maddi Duran Varlik standardi Liman Isletmelerinde agirlikli olarak kullanilan
standartlardan biri olusunu, firmalarin sahip olduklar1 ekipmanlarin bulunduklar
iskolunda ¢ok biiyiikk bir yer tutmasindan kaynaklidir. Birinci bdliimde
faaliyetlerinden kisaca bahsedilen Tiirkiye'nin belli basli limanlarindaki ekipman

adetleri bunu en iyi yansitan 6rnekleri teskil etmektedir.

Uluslararasi ticaretin iginde oluslari, varlik toplamlarinin iginde ekipmanlarin biiyiik
vb. ediniminde,

sekilde

yer kaplamasi nedeniyle Liman Isletmeleri, varliklarin

aktiflestirilmesi ve degerlemesinde standart hiikiimlerini dogru bir
uygulamalidir. Bunun sonucunda hazirlanacak finansal raporlarini tam, dogru ve
gercegi yansitir bir sekilde sunacaktir.

2.3. TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varhik Standardi Kapsami ve Vergi Usul

Kanunu ile Karsilastirmasi

“TMS 38 Maddi Olmayan Duran Varliklar” Standardi 31/12/2005 tarihinden sonra
baslayan hesap donemleri i¢in uygulanmak iizere ilk olarak 17/03/2006 tarih ve
26111 sayili Resmi Gazetede yayimmlanmistir. Bu Standardin amaci baska bir
Standartta ©6zel hiikkiim bulunmayan maddi olmayan duran varliklarla ilgili
muhasebelestirme yoOntemlerini belirlemektir. Bu Standart, isletmenin, bir maddi
olmayan duran varligi sadece ve sadece belirlenmis kriterlerin saglanmis olmasi
durumunda muhasebelestirmesini zorunlu kilar. Bu Standart, ayrica, maddi olmayan
duran varliklarin defter degerinin nasil dlgiilecegini belirleyip, maddi olmayan duran

varliklarla ilgili baz1 6zel agiklamalar yapilmasini gerektirir. (TMS 38, s:3)
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Bazi maddi olmayan duran varliklar; bilgisayar yazilimi, lisans vb. olabilir.
Isletmeler bunlarin maddi duran varli§a gére mi isleme tabi tutulacagini yoksa maddi
olamayan duran varliga gore mi tutulacagina varligin niteligine, kullanim sekline vb.

bakarak karar vermelidir.

TMS-38 Standardi kapsaminda ifade edilen terimlerin karsiliklar1 asagida maddeler
halinde belirtilmektedir; (TMS 38, s:4-5)

Aktif piyasa: Piyasada ticareti yapilan kalemler homojendir, normal kosullar altinda
her zaman i¢in istekli alic1 ve saticilar bulunur ve fiyatlar kamuoyuna agiktir bu

kosullar1 saglayan piyasalar aktif piyasadir.

Itfa: Maddi olmayan duran varligin amortismana tabi tutarinin, yararli mrii boyunca

sistematik olarak dagitilmasini ifade eder.

Varlik: Ge¢misteki bazi olaylarin sonucu olarak isletme tarafindan kontrol edilen ve

Isletmeye gelecekte ekonomik yarar saglamasi beklenilen bir kaynaktir.

Defter degeri: Maddi olmayan bir varligin biriken yipranma payir ve deger
diisiikliiglinden meydana gelen zararlarin diisiliriilmesiyle elde edilen degerdir.
Maliyet: Bir varligin elde edilmesinde veya insasinda odenen nakit veya nakit

benzerlerini veya verilen diger bedellerin ger¢ege uygun degerini ifade eder.

Amortismana tabi tutar: Bir varligin maliyetinden veya maliyet yerine gegen diger

tutarlardan kalint1 degerin diistilmesiyle bulunan tutar ifade eder.

Gelistirme: Ticari liretim ya da kullanima baslamadan oOnce, yeni veya Onemli
Olclide gelistirilmis malzeme, aygit, iiriin, slireg, sistem ya da hizmetlerin tiretim

plan1 veya tasariminda arastirma sonuglar1 ya da diger bilgilerin uygulanmasidir.

Isletmeye 6zgii deger: Isletmenin varhgin devamli kullanimi ve yararli 6mriiniin
sonunda elden c¢ikarilmasi veya bir yiikiimliiligiin 6denmesi sirasinda olusmasi

beklenilen nakit akiglarinin bugiinkii degerini ifade eder.

Varhgin gercege uygun degeri: Karsilikli pazarlik ortaminda, bilgili ve istekli
gruplar arasinda bir varligin el degistirmesi ya da bir borcun 6denmesi durumunda

ortaya ¢ikmasi gereken tutardir.

Deger diisiikliigii zarari: Bir varligin defter degerinin geri kazanabilir tutarini asan

kismini ifade eder.

56



Maddi olmayan duran varhk: Fiziksel niteligi olmayan tanimlanabilir parasal
olmayan varliktir. Isletmeler siklikla kaynak tiiketir veya bilimsel ya da teknik bilgi,
yeni siire¢ veya sistemlerin tasarim ve uygulanmasi, lisans, fikri miilkiyet haklari,
piyasa bilgisi ve markalar (marka isimleri ve yayin haklar1 dahil) gibi maddi olmayan
kaynaklarin elde etme, gelistirme, bakim veya iyilestirilmesi sirasinda gesitli borglar
yiiklenirler. Bu genis kapsamli baslhiklar altindaki kalemlerin yaygin ornekleri;
bilgisayar yazilimi, patentler, telif haklari, sinema filmleri, miisteri listeleri, ipotek
hizmeti sunma haklari, balik¢ilik lisanslari, ithalat kotalar1, isim haklari, miisteri ve
tedarikgi iliskileri, miisteri sadakati, pazar pay1 ve pazarlama haklaridir. Isletme ici
kullanom amaciyla sirketin kendi drettigi yazilimlar, bu yazilimlardan gelecekte
fayda saglanip saglanmayacagi giivenilir bir sekilde belirlenemedigi icin

aktiflestirilmemelidir (Epstein ve Mirza, 1999, 281).

Parasal varhklar: Elde tutulan para ile sabit ya da belirlenebilir tutarda bir para

cinsinden elde edilecek varliklardir.

Arastirma: Yeni bir bilimsel ya da teknik bir bilgi ve anlayis kazanma amaciyla

iistlenilen 6zgiin ve planli incelemedir.

Bir maddi olmayan duran varhgmn kahnt1 degeri: Isletmenin, varligin halihazirda
beklenilen yararli dmriiniin ve yasinin sonuna gelmis olmasi durumunda, bu varligi
elden cikarmasindan elde edecegi tahmin edilen tutardan tahmini elden ¢ikarma

maliyetleri diisiildiikten sonra kalan tutardir.

Yararh omiir: Bir varligin isletme tarafindan kullanilabilmesi beklenilen siireyi
veya igletme tarafindan ilgili varliktan elde edilmesi beklenilen iiretim sayisi veya

benzeri Uretim birimini ifade eder.

Muhasebelestirme: Bir maddi olmayan duran varlik sadece ve sadece: (a) Varlikla
iligkilendirilen ~ beklenilen gelecekteki ekonomik yararlarin isletme igin
gerceklesmesinin muhtemel olmasi ve (b) Varligin maliyetinin giivenilir bir sekilde

Olgiilebilmesi durumunda, muhasebelestirilir.
Isletme ici yaratilan maddi olmayan varhKlar;

Isletme i¢i yaratilan bir maddi olmayan duran varligin muhasebelestirilebilmesi i¢in
gerekli kriterleri saglayip saglamadiginin degerlendirilmesinde, isletme ilgili varligin

olusumunu su safhalara ayirir: Aragtirma ve Gelistirme sathasi.
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Arastirma safhasi

Arastirmadan (veya isletme ic¢i bir projenin arastirma sathasindan) kaynaklanan
herhangi bir maddi olmayan duran varlik muhasebelestirilmez. Arastirma
harcamalar1 gerceklestiginde gider olarak muhasebelestirilir. Arastirma faaliyetlerine
orneklerler ise; yeni bir bilgi bulunmasi ile ilgili tim islemler, arastirma sonuglar,

urdin, sreg, sistem veya hizmetler igin alternatif arastirmasidir.(TMS 38, s:11)
Gelistirme safhasi

Asagidaki kosullarin tamaminin varligi halinde, gelistirmeden kaynaklanan maddi

olmayan duran varliklar muhasebelestirilir: (TMS 38, s:12)

e Maddi olmayan duran varligin kullanima veya satisa hazir hale gelebilmesi
i¢in tamamlanmasinin teknik olarak miimkiin olmasi.

e Isletmenin maddi olmayan duran varligi tamamlama ve bu varlig1 kullanma
veya satma niyetinin bulunmasi.

e Maddi olmayan duran varlig1 kullanma veya satma imkaninin bulunmasi.

e Maddi olmayan duran varligin muhtemel gelecek ekonomik faydayi nasil
saglayacaginin belirli olmasi. Ayrica, maddi olmayan duran varliin
Urindniin veya kendisinin bir piyasasinin olmasi ya da igletme biinyesinde
kullanilacak olmasi durumunda buna elverisli olmasi.

e Gelistirme safhasini tamamlamak ve maddi olmayan duran varlig1 kullanmak
veya satmak i¢in yeterli teknik, mali ve diger kaynaklarin mevcut olmasi.

e Gelistirme siirecinde maddi olmayan duran varlikla ilgili yapilan

harcamalarin giivenilir bir bigimde dl¢iilebilir olmasi.

Gelistirme faaliyetlerine 6rnek olarak; Uretim éncesi modellerin tasarimi, yapimi ve

test edilmesi; Yeni teknoloji iceren alet, model ve kaliplarin tasarimi vb.dir.
Muhasebelestirilmesi

Bir isletme, varligin kullanimiyla iliskilendirilebilen gelecekteki ekonomik
faydalarin kesinlik derecesini, ilk muhasebelestirme tarihinde mevcut olan haliyle ele

alir. Ik muhasebelestirilmesi sirasinda maliyet bedeliyle 6lgiilir.
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Muhasebelestirilme sonrasi 6l¢cme

Maliyet Yontemi: Bir maddi olmayan duran varlik, ilk muhasebelestirilmesinin
ardindan, maliyetinden, tiim birikmis itfa ve deger diisiikliigli zararlar1 diigiilmiis

olarak izlenir.

Yeniden Degerleme Yontemi: Bir maddi olmayan duran varhk, ilk
muhasebelestirilmesinin ardindan, yeniden degerleme tarihindeki gergcege uygun
degerinden birikmis itfa ve deger diisiikliigii zararlarinin tamami diisiildiikten sonra
hesaplanan tutar1 olan yeniden degerlenmis tutar1 lizerinden izlenir. Bu Standarda
gore yeniden degerleme yapmak ig¢in, ger¢ege uygun deger, aktif bir piyasa ile
iliskilendirilmek suretiyle belirlenir. Yeniden degerleme islemleri, raporlama donemi
sonunda ilgili aktifin defter degerinin gercege uygun degerinden Onemli Olgiide

farklilik gostermemesi agisindan diizenli olarak yapilir. (TMS 38, s:15)
Yararh 6miir

Bir maddi olmayan duran varligin muhasebelestirilmesinde yararli omrii dikkate
alimr. Sinirh bir yararli dmre sahip bir maddi olmayan duran varlik itfaya tabi iken
sinirsiz yararli dmiirlii bir maddi olmayan duran varlik itfaya tabi olmaz. Bir maddi
olmayan duran varligin yararli dmriiniin belirlenmesinde, su maddeler goz oniinde
bulundurulur: varligin isletme tarafindan beklenilen kullanim siiresi ve baska bir
yonetim ekibi tarafindan etkin olarak kullanilip kullanilamayacagi, varliga 6zgi tiriin
yasam siiresi ve ayni sekilde kullanilan benzer varliklara iliskin yararli omiir

tahminlerine iliskin kamuoyu bilgisi vb.dir. (TMS 38, s:16)
Kalint1 deger

Sinirl yararli dmre sahip bir maddi olmayan duran varligin kalint1 degeri, asagidaki
durumlar s6z konusu olmadikca sifir kabul edilir: (a) Uciincii bir sahus, ilgili varlig
yararli 6mriiniin sonunda satin alacagini taahhiit etmistir veya (b) Varligin aktif bir
piyasast mevcuttur. Sinirli yararlt 6mre sahip varligin itfaya tabi tutari, kalinti degeri

diistildiikten sonra belirlenir. (TMS 38, s:18)
TMS 38 Standarda ile ilgili 6rnek uygulama,

Ornek: X Universitesi, Kampus icindeki kantin ile, Civar illerdeki Yiiksekdgretim
kurumlarinin Kantinlerinin isletilmesi ihalesini agmustir. Ihaleyi A AS, 10 yil isletme

karsilig1 5.500.000 TL en yiiksek teklifi vererek kazanmistir. A AS, ihaleye katilim
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bedeli olarak 5.000 TL 6demistir. Ihale sonrasi islemleriyle ilgili olarak 5.000 TL
noter ve islem harci 6demistir. Kantin bedelleri 6demek i¢in bankadan 01.12.2015
tarihinde 5.500.000 TL kredi kullanmis ve kredi anaparasini ve faizi olarak 350.000
TL'yi 31.12.2015'de 6demistir. VUK Tebliglerine gore isletme hakk igin belirlenen

amortisman suresi 15 yildir. Asagidaki 6rnek tezin yazari tarafindan olusturulmustur.

TMS-38 uygulamasinda lisanslar tarihi maliyet bedeli ile degerlenir. Buna gore,

Ihaleye katilim bedeli

Kantin Isletme Hakk1

Islem Harc1 ve Noter Bedeli

01.01.2015 Toplam Isletme Hakk: Bedeli
31.12.2015 Isletme Hakk: Itfa Bedeli
(5.510.000/10=551.000 TL)

31.12.2015 Gider Yazilan Finansman Gideri
Toplam Gider Tutar1 (551.000+350.000)
VUK Uygulamasinda,

01.12.2015 de Kantin Isletme Hakk1
31.12.2015 Isletme hakkinda eklenecek finansman gideri
31.12.2015 ihaleye katilim bedeli
31.12.2015 Islem Harc1 ve Noter Bedeli
31.12.2015 Toplam Isletme Hakki Bedeli
31.12.2015 Isletme Hakki itfa Bedeli

(5.860.000/15=390.667 TL)

5.000 TL

5.500.000 TL

5.000 TL
5.510.000 TL

(-) 551.000 TL

(-) 350.000 TL

(-) 901.000 TL

5.500.000 TL
350.000 TL
5.000 TL
5.000 TL
5.860.000 TL

(-) 390.667 TL

VUK uyarinca islem harci ve noter giderleri, ihaleye katilim bedeli ve ilk yil

katlanilan finansman gideri isletme hakkinin maliyetine dahil edilebilir.

TMS 38 uyarinca finansman gideri ve amortisman toplami olan 901.000 TL gider
yazilacakken VUK gore 390.667 TL gider yazilacaktir. Sonug¢ olarak ddnem
kurumlar vergisi hesaplanacakken (901.000-390.667=) 510.333 TL'nin ticari kara

60



eklenmesi gerekir. S0z konusu fark gegici nitelikte oldugundan indirilebilir gecici

fark hesabinda da 510.333 TL tutar1 esas aliacaktir.

Bu farkin vergi etkisi ise 510.333 X 0,20 = 102.067 TL'dir. TMS 38 hiikiimlerine
gore s6z konusu fark gegici nitelikte bir fark oldugundan ertelenen vergi varligi
hesabina atilacaktir. Boylece TMS 38'e gore fazla amortisman hesaplanmasinin etkisi
bu gecici hesapla diizeltilecektir. Faydali 6émriin sonunda bu gecici farklar ters

cevrilip kapatilarak iki uygulama arasindaki fark esitlenecektir. Bu hesaplanan fark

Tablo 14’de gosterildigi gibi olacaktir.

Tablo 14. TMS-38 Standardina Gore Gegici Farklarin Tabloda Gosterimi

Mali Kara i, 5ivitebil
VUK Ulfasm_ak I¢in ir Gegici Ertelenen
TMS Degeri Degeri Ticari Kara Fark Vergi Varhg
Eklenecek (iGF) (IGFX%20)
Tutar
Varlik
Raporlama
Sirasindaki
Degeri 5.510.000 5.860.000
Dogrudan
Gelir Yazilan | 551.000+350.000
Tutar =901.000 390.667 510.333 102.067
Kar/Zarara
Yansiyan
Tutar (-) 901.000 (-) 390.667 |510.333

TMS-38 hiikiimlerine gore isletme hakkinin muhasebelestirilmesinin kayitlari

asagidaki gibi olacaktir.

01.01.2015

1 | Bankalar
Banka Kredileri

Kantin isletme Hakki icin Kredi Kullanimi

01.01.2015

2 | MODV Isletme Haklar1
Bankalar

31.12.2015

3 | Finansman Gideri

Hizmet Uretim Maliyeti (isletme hakki itfasi)

Krediler

Ertelenen Vergi Varlig1 (350.000+160.333%)X%20
Bankalar
Birikmis Amortisman
Ertelenen Vergi Gelir Etkisi

* Amortisman farki olan 551.000-390.667=160.333

5.500.000
5.500.000
5.510.000
5.510.000
350.000
551.000
5.500.000
102.067
5.850.000
551.000
102.067
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TMS 38 ve VUK Ag¢isindan Maddi Olmayan Duran Varhklarda Amortisman

Uygulamalarimin Karsilastirilmasi

Amortisman uygulamalar1 konusunda TMS 38 ve VUK diizenlemeleri

incelendiginde birtakim uygulama farkliliklar1 oldugu goéze carpmaktadir. Bu
farkliliklar su sekilde siralanabilir: iki uygulama arasindaki farkliliklar Tablo 15°de

gosterilmistir.

Yararlh Omiir ve amortisman siiresi, Uygulanacak amortisman yontemleri,

Amortismanda yontem degisikligi, Kist amortisman uygulamasi, Kalint1 degeridir.

Tablo 15. TMS-38 ve VUK Agcisindan Maddi Olmayan Duran Varliklarda

Amortisman Uygulamalarinin Karsilastirilmasi

TMS 38

VUK

Yararh Omiir
ve
Amortisman
Siresi

Yararli Omiir ve Amortisman  Siiresi
TMS 38’de maddi olmayan duran varliklarin
yararli omrii smirli ve sinirsiz olmak iizere
ikiye ayrilmis olup, itfa uygulamasi buna gore
diizenlenmistir. Ayrica standartta smirsiz
yararli d6mre sahip varliklarmn itfa edilmeyecegi
belirtilmektedir. Isletmeler kullandiklari maddi
olmayan duran varliklara ait yararli dmrii ve
dolayisiyla amortisman siirelerini  kendileri
belirlemektedir.

VUK' a gore maddi olmayan duran
varliklarin yararli dmrii hususunda
siirlt — sinirsiz 6miir ile ilgili bir
dizenleme yoktur. Amortisman
stireleri Maliye Bakanlig1
tarafindan belirlenmistir.

Yontem

Varligin yararli 6mrii boyunca itfa edilecek
tutarmin belirlenmesinde normal amortisman
yontemi, azalan bakiyeler ydntemi ve Uretim
miktar1 yontemlerinden birisi
kullanilabilmektedir. ~Arastirma  giderlerine
yapilacak  harcamalarin  dogrudan  gider
kaydedilirken gelistirme giderlerinin
amortisman yoluyla itfa edilecegi belirtilmistir.

VUK dizenlemelerinde maddi
olmayan duran varliklara iliskin
Ozel bir diizenleme
bulunmamaktadir. Fakat kanunda
0zel maliyet bedellerinin  kira
siiresi icinde esit tutarlarda itfa
edilecegi belirtilmektedir.

Yontem
Degisikligi

itfa  yonteminde  degisiklige  gidilmesi
hususunda bir sinirlama getirilmemistir. Fakat
kullanilan amortisman yonteminin periyodik
olarak gbzden gegirilmesi gerektigi
belirtilmistir.

VUK' ta normal amortisman
yéntemine  gbre  amortisman
hesaplanmasina baslandiktan sonra
baska bir yonteme doniillememekle
birlikte; azalan bakiyeler
yoénteminden normal amortisman
yoéntemine gecilebilmektedir.

Kist
Amortisman
Uygulamasi

Kist amortisman uygulamasi maddi olmayan
duran varliklar i¢cin uygulanabilmektedir.

Maddi olmayan duran varliklarin
maliyetine ilave edilen kur farklar
ve kredi faizleri igin kst
amortisman yoéntemi
uygulanabilmektedir

Kalinti
(Hurda)
Degeri

TMS 38’de, kalinti (hurda) deger kavramina
yer verilmistir. Amortismana tabi tutar
belirlenirken maliyet bedelinden kalintt deger
diisilmektedir.

VUK’ta kalmtt (hurda) deger
kavramina yer verilmemistir

Kaynak: Bulca, 2009: 241.

62




Maddi Olmayan Duran Varlik standardi Liman Isletmelerinde agirlikli olarak
kullanilan standartlardan biridir. Bunun en 6nemli nedeni liman isletmelerinin sahip
olduklar1 ekipmanlarin yazilimi, patent haklari, lisanslar vb. bulunduklar1 iskolunda
cok buyuk bir yer tutmasindan kaynaklidir. Uluslararasi ticaretin iginde oluslari,
varlik toplamlarmin icinde ekipmanlarin lisanslarinin ve imtiyaz sézlesmelerinin
biiyiik yer kaplamasi vb. nedeniyle Liman Isletmeleri, varliklarm ediniminde,
aktiflestirilmesi ve degerlemesinde standart hiikiimlerini dogru bir sekilde
uygulamalidir. Bunun sonucunda hazirlanacak finansal raporlarmi tam, dogru ve

gercegi yansitir bir sekilde sunacaktir.
2.4. TMS-21 Kur Degisiminin Etkileri Standardinin Amaci ve Kapsam

“TMS 21 Kur Degisiminin Etkileri” Standardi 31/12/2005 tarihinden sonra baglayan
hesap donemleri i¢in uygulanmak iizere ilk olarak 31/12/2005 tarih ve 26040 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu standart, bir firmanin yabanci paraya dayali
islemleri ile bu islemlerin muhasebelestirilmesinde hangi kurun esas alinacagin
aciklar ve kur degisiminin etkilerinin finansal tablolara nasil yansitilacagini belirler.
Hangi doviz kurlarinin kullanilacagi ve déviz kurlarindaki degisimin finansal tablolar
uzerindeki etkilerinin nasil raporlanacagi bu standardin konusudur. Bu Standartta yer
alan terimler ve agiklamalart: (TMS-21, s: 1-3-4)

e Kapams kuru: Raporlama donemi sonunda gegerli kurdur.

e Kur farki: Bir para birimindeki belirli bir tutarin diger bir para birimine
farkli kurlardan ¢evrilmesinden kaynaklanan farktir.

e Doviz kuru: iki para biriminin degisim orandir.

e Gercege uygun deger: Karsilikli pazarlik ortaminda, bilgili ve istekli taraflar
arasinda bir varhigin el degistirmesi ya da bir borcun 6denmesi durumunda
ortaya ¢ikmasi gereken tutardir.

e Yabanci para: Isletmenin gegerli para biriminden farkl1 para birimidir.

¢ Yurtdisindaki isletme: Raporlayan isletmenin, kendisininkinden farkli bir
iilke ya da para biriminde faaliyette bulunan, bir bagh ortakligi, istiraki, is
ortaklig1 ya da subesidir.

e Gegerli para birimi: Isletmenin faaliyet gosterdigi temel ekonomik ¢evrenin
para birimidir.

e Grup: Bir ana ortaklik ve onun tiim bagli ortakliklaridir.
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o Parasal kalemler: Elde tutulan para ile sabit veya belirlenebilir bir tutarda

para olarak alinacak veya ddenecek varlik ve borglardir.

¢ Yurtdisindaki isletmede bulunan net yatirnm: Yurtdisindaki isletmenin net

aktiflerinde raporlayan igletmenin payidir.

¢ Finansal tablolarda kullanilan para birimi: Finansal tablolarin sunuldugu

para birimidir.

e Gecerli (spot) kur: Hemen teslim halindeki gecerli olan déviz kurudur.
Gegerli para birimi: Bir isletmenin faaliyette bulundugu temel ekonomik gevre,
genel olarak nakit yarattig1 ve harcadig1 ¢evredir. Bir isletme, gegerli para biriminin
tespitinde su faktorleri dikkate alir: Mal ve hizmetlerin satis fiyatlarint en ¢ok
etkileyen para birimidir, Mal ve hizmetlere iligkin iscilik, ham madde ve diger
maliyetleri en ¢ok etkileyen para birimidir. (TMS-21, s:-4)

Parasal-Parasal Olmayan Kalemler

TMS-21 kur farklarinin tespiti ve muhasebelestirilmesi asamasinda bilango kalemler
icin parasal ve parasal olmayan ayrimina gitmistir. Parasal kalemler, elde tutulan
para ile belirlenebilir bir tutarda para olarak alinacak veya ddenecek varlik ve borglar
olarak tamimlanmigken, belirli bir tutarda para olarak alinamayacak veya

O0denmeyecek varlik ve borglar ise parasal olmayan kalem olarak tanimlanmustir.

(TMS-21, s:6). Bu kalemleri Tablo 16’da kisaca gosterirsek:

Tablo 16. Parasal-Parasal Olmayan Kalemler

Parasal Kalemler

Parasal Olmayan Kalemler

Nakit Maddi Duran Varliklar
Banka Hesaplar1 ve Kredileri Maddi Olmayan Duran Varliklar
Teminatlar Serefiye

Kidem Tazminati Karsiliklar

Sermaye

Gider Tahakkuklar:

Pesin Odenen Giderler

Saticilar

Ortaklara Yapilan Yatirimlar

Odenecek / Indirilecek Vergi

Stoklar

Bor¢lanma Senetleri

Stok Deger Diisiikliigii Karsiligi

Ticari Alacaklar

Gelecek Yillara Ait Gelirler

Stipheli Ticari Alacak Kargilig1

Hisse Senetleri

Alacak Senetleri ve Diger Alacaklar

Parasal Olmayan Varlik Karsiliklari

Bor¢ Senetleri ve Diger Borglar

Gelir Tahakkuklar

Ertelenmis Vergi Varhig/Yikimliligi

Finansal Kiralama Odemeleri

Kaynak: http://www.kgkuzder.org.tr/upload/files/1_Ahmet_Gursoy 122016.pdf Erisim

Tarihi:05.05.2017
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Isletmeler muhasebe kaydi altina aldiklar1 parasal degerleri bulunduklar iilkeye ait
para biriminde tutmak zorundadirlar. Bu durum uluslararasinda bir kargasaya neden
olmaktadir. Ancak dis ticaretin yabanci para birimlerinde yapilmasi ve bu ticaretin
oldukga yaygin hale gelmesi sonucu kullanilan para biriminin bulunulan tlkenin para
birimine doniistiiriilmesini gerekli kilmaktadir. BOylece finansal tablolarin dogru ve

guvenilir bilgi vermesi igin kur degisimlerine dikkat edilmelidir.

Isletmelerden yapilan muhasebe kayitlarinin yabanci para biriminde tutabilirler. Bu
durumun etkisiyle muhasebe kayitlarinda bazi problemler bas gosterebilmektedir.
Iste bu nedenle bu sorunun ¢dziimiine ydnelik bazi hiikiimlerin varlig
gerekmektedir. Finansal tablolarin olusturulabilmesi i¢in dncelikli olarak isletmeler
kendilerine ait gecerli para birimini belirlemek durumundadirlar. Isletmelerin etkinlik

gosterdikleri gevrenin kullanmis oldugu para birimi gecerli para birimidir.

Gegerli para biriminin agik olmadig1 durumlarda yonetim; temel islemlerin, olaylarin
ve kosullarin ekonomik etkilerini en iyi yansitan para biriminin belirlenmesinde

kendi takdirini kullanmaktadir. (TMS-21, s:6)
Muhasebelestirme

[lk Muhasebelestirme: Bir yabanci para islemi ilk muhasebelestirme sirasinda;
yabanci1 para birimindeki tutara, gegerli para birimi ile islem tarihindeki yabanci para
birimi arasindaki gegerli kur uygulanarak, gegerli para biriminden kaydedilir. Islem
tarihi, iglemin Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’'na goére ilk defa
kaydedilmesi gerektigi tarihtir. Uygulama kolayligi nedeniyle, islem tarihindeki
gercek kura yaklasan bir kurun, 6rnegin, haftanin ya da ayin ortalama kurunun, o
donem i¢inde her bir yabanci para biriminde gergeklesen islemlerin timii icin
kullanilmast mimkiindiir. Bununla birlikte, doviz kurunun O©nemli oOlgilide

dalgalanmasi durumunda donem ig¢in ortalama kur kullanilmaz. (TMS-21, s:7)
Izleyen raporlama donemi sonlarinda raporlama:

e Yabanci para parasal kalemler kapanis kurundan gevrilir,
e Tarihi maliyet cinsinden Ol¢iilen yabanci para birimindeki parasal olmayan

kalemler islem tarihindeki d6viz kuru kullanilarak cevrilir,
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e Gergege uygun degerden dlgiilen yabanci para birimindeki parasal olmayan
kalemler ger¢ege wuygun degerin belirlendigi tarihteki doviz kurlar

kullanilarak gevrilir. (TMS-21, s:7)
Kur Farklarinin Muhasebelestirilmesi:

Yabanci para bir islemden parasal kalemler olustugunda ve islem tarihi ile 6deme
tarihi arasinda doviz kurunda degisim oldugunda, kur farki olusur. Islem,
gerceklestigi muhasebe doneminde kapantyorsa, tiim kur farki ayn1 donemde finansal
tablolara yansitilir. Ancak, islem izleyen bir muhasebe doneminde kapaniyorsa,
kapanma tarihine kadar her bir donemde muhasebelestirilecek kur farklari her
donemde doviz kurlarinda meydana gelen degisime gore belirlenir. Parasal olmayan
bir kalemden kaynaklanan kazang¢ ya da =zarar diger kapsamli gelirde
muhasebelestirilirse, bu kazan¢ ya da zararin kurdan kaynaklanan kismi da diger
kapsamli gelirde muhasebelestirilir. Buna karsin, parasal olmayan bir kalemden
kaynaklanan kazang ya da zarar, kar ya da zararda muhasebelestirilirse, bu kazang ya
da zararin kurdan kaynaklanan kismi da kar ya da zararda muhasebelestirilir. (TMS-

21, s:8)
Finansal Tablolarda Kullanilan Para Birimine Cevrim

Isletme, finansal tablolarini herhangi bir para biriminde sunabilir. Finansal tablolarda
kullanilan para biriminin isletmenin gegerli para biriminden farkli olmasi durumunda
isletme, faaliyet sonuglarini ve finansal durumunu finansal tablolarda kullanilan para

birimine ¢evirir. (TMS-21, s:9)
Cevrim Esaslar:

e Sunulan her finansal durum tablosu aktif ve yabanci kaynaklar1 bu finansal
durum tablosunun diizenlendigi tarihteki kapanis kurundan gevrilir;

e Her kapsamli gelir tablosunun veya bireysel gelir tablosunun gelir ve
giderleri islem tarihlerindeki doviz kurlarindan gevrilir ve

e Ortaya cikan tiim kur farklari, diger kapsamli gelirin ayr1 bir unsuru olarak

muhasebelestirilir,
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Tim Kur Farklarinin Vergi Etkileri

Yabanct para islemlerden dogan kazang ve kayiplari ile isletmenin faaliyet
sonuglarinin ve finansal durumunun farkli bir para birimine ¢evrilmesinden dogan
kur farklarindan kaynaklanabilecek vergi etkilerinin muhasebelestirilmesinde TMS

12 °Standard: hiikiimleri uygulanir
Ornek:

X firmasi, 20.07.2015 tarihinde ABC adli bir Alman firmasma 200.000 USD
tutarinda ihracat gergeklestirmistir. Donemin MBDA kur 1 USD=2,6757 TL’dir.
Ihracat bedeli 04.08.2015'de Gdenecektir. Asagidaki drnek tezi yazari tarafindan

olusturulmustur.

TMS-21 Standardi yabanci paraya dayali islemlerin ilk yapildigi ve fiili olarak
gergeklestigi tarihi géz Onilinde bulundurmaktadir. Dévize dayali ihracat islemi o
tarihteki merkez bankasi doviz kuru lizerinden muhasebelestirilmektedir. Sirket bu
ihracat bedelini satis giinlindeki kurla degerleyerek miisteri cari hesabina ve gelir

hesaplarina ulusal para birimi cinsinden TL olarak kaydedilecektir.

20.07.2015
1 | Alicilar 535.140,-
Yurt dis1 Satiglar 535.140,-

ABC Firmasma yapilan ihracat 200.000 USD
X2,6757 USD/TL =535.140,- TL

Ihracat yapan isletme iistte gosterilen muhasebe kaydmi olusturacaktir. Bu 6rnek
tizerinden mali donemin sonunda alicilara 6deme gerceklestirilmis doviz kurunun

2,7688 TL olmasi durumunda ortaya bir kur farki ¢ikmustr.

' TMS-12 Standardinin amaci; gelir vergilerinin (kurum kazanci tizerinden hesaplanan vergilerin)
muhasebelestirilmesini diizenlemektir. Gelir vergilerinin muhasebelestirilmesindeki en 6nemli konu
asagidaki durumlarda cari ve ilerideki donemlerde vergisel sonuglarinin belirlenmesidir:

(a) Bir igletmenin finansal durum tablosunda (bilangosunda) yer alan varliklarin ve borglarin defter
degerlerinin ileride varliklar i¢in fayda elde etme, borglar i¢in ise ddemenin ve

(b) Cari donemde olusan ve sonuglari isletmenin finansal tablolarina yansiyan islemler veya diger
olaylarin vergisel sonuglari
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4.08.2015

2 | Bankalar 553.760,-
Alicilar 535.140,-
Kambiyo Karlari 18.620,-
Kurlar Arasindaki Fark 2,6757-2,7688=0,0931
Mal Bedeli: 200.000 USD X 0,0931

Yabanci para ile ifade edilen bir islemin baska bir para birimine cevrilirken dikkat

edilecek hususlar Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17. Yabanci Parali Islemlerin Cevirisi ile ilgili Kurallar

Yabanci Parali islemlerin Cevirisi

ilk Muhasebelestirme | islem Tarihindeki Kur

Gergege Uygun Degerle

Parasal ggg‘lenen mal;)r/::lael Degerlenen Parasal Olmayan
Sonraki Donemlerde | Kalemler/ ol Iia an kalemlelr) Jislem Kalemler  Ger¢ege  Uygun
Kapanis Kuru Y 3 Degerin Belirlendigi Tarihteki

tarihindeki kur Kur

Kaynak: Ozerhan, 2012: 714
Finansal Tablolarda Kullamilan Para Birimine Ceviri islemi

Finansal tablolarda kullanilan para biriminin isletmenin gegerli para biriminden farkli
olmasi durumunda, faaliyet sonuclarinin ve finansal durumunun finansal tablolarda
kullanilan para birimine g¢evrilmesi gerekir. Bir grup, farkli gecerli para birimleri
olan isletmelerden olusuyorsa, konsolide finansal tablolarin sunulabilmesi i¢in her
bir isletmenin faaliyet sonuglari ve finansal durumu ortak bir para biriminden
cevrilir. Ornegin, Tiirkiye'de faaliyette bulunan bir ana ortakligin ABD ve
Almanya'da bagli ortakliklarinin olmasi durumunda, konsolidasyon amaciyla, dolar
ve Euro para birimi cinsinden diizenlenen finansal tablolarin, raporlamay1 yapan

Tiirkiye'deki isletmenin para birimine gevirmesi gerekir (Ozerhan, 2012: 715).

Asagidaki 6rnek uygulamada finansal tablolarda kullanilan para birimlerinin g¢eviri

islemlerini gosterecek olursak:

Ornek: Tiirkiye'de faaliyette bulunan bir ana ortaklik, Fransa'da faaliyet gosteren bir
firmanin hisse senetlerinin tamamini 1 Ocak 2015 doneminde elde etmistir. Elde
etme tarihinde bagh ortakligin varliklarinin defter degeri 9.900 USD'dir. Fransa'da
faaliyet gosteren bagli ortakligin Tablo 18’de Gelir Tablosu ve Tablo 19°da Finansal
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Durum Tablosu asagidaki gibidir. Kurlar, Merkez Bankasinin resmi sitesinden

alimmustir. Asagidaki 6rnek tezin yazari tarafindan olusturulmustur.
Doénem Basi Kur: (01.01.2015) 1 USD= 2.3449TL

Kapanis Kuru: (31.12.2015) 1 USD=2,9181 TL

2015 Ortalama Kur: 1 USD=2,9713 TL

Tablo 18. Bagl Ortakligin 01.01.2015-31.12.2015 Tarihli Kar veya Zarar Tablosu

Bagh Ortakhgimn 01.01.2015-31.12.2015 Tarihli Kar veya Zarar Tablosu
Kalemler usb
Briit Satiglar 13.950
SMM -4.820
Briit Satis Kanr 9.130
Faaliyet Giderleri -1.900
Faaliyet Kan 7.230
Diger Faaliyetlerden Olan Gelir ve Karlar 500
Diger Faaliyetlerden Olan Gider ve Zararlar -900
Doénem Kari 6.830

Tablo 19. Baglh Ortakligin 31.12.2015 Finansal Durum Tablosu

Bagh Ortakhgin 31.12.2015 Finansal Durum Tablosu

Kalemler uUSD
Hazir Degerler 9.000
Menkul Kiymetler 3.980
Stoklar 8.500
Gelecek Ay.Ait Gid. 800
Doénen Varhklar Toplam 22.280
Maddi Duran Varliklar 8.900
Birikmis Amortisman -2.500
Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 3.500
Duran Varhliklar Toplam 9.900
AKTIF TOPLAM 32.180
Ticari Borglar 7.200
Gelecek Ay.Ait Gid. 1.850
Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar 9.050
Uzun Vadeli Yabanc1 Kaynaklar 3.900
Sermaye 12.400
Dénem Kart 6.830
Oz Kaynak Toplam 19.230
PASIF TOPLAMI 32.180
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Tablo 20. Bagh Ortakligin Kar veya Zarar Tablosunun Cevirisi (01.01.2015-

31.12.2015)

Bagh Ortakhgin Kar veya Zarar Tablosunun Cevirisi (01.01.2015-31.12.2015)
Kalemler uUSD Kur TL
Briit Satislar 13.950 | 2,9713 41.450
SMM 4.820| 2,9713 -14.322
Briit Satis Kar1 9.130| 2,9713 27.128
Faaliyet Giderleri 1.900| 2,9713 -5.645
Faaliyet Kan 7.230| 2,9713 21.482
Diger Faaliyetlerden Olan Gelir ve Karlar 500 2,9713 1.486
Diger Faaliyetlerden Olan Gider ve Zararlar 900 | 2,9713 -2.674
Doénem Kari 6.830 20.294

Tablo 21. Bagli Ortakligin Finansal Durum Tablosu Cevirisi (31.12.2015)

Bagh Ortakhigin Finansal Durum Tablosu Cevirisi 31.12.2015

Kalemler usD Kur TL

Hazir Degerler 9.000 2,9181 26.263
Menkul Kiymetler 3.980 2,9181 11.614
Stoklar 8.500 2,9181 24.804
Gelecek Ay.Ait Gid. 800 2,9181 2.334
Dénen Varliklar Toplam 22.280 2,9181 65.015
Maddi Duran Varliklar 8.900 2,9181 25.971
Birikmis Amortisman 2.500 2,9181 -7.295
Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 3.500 2,9181 10.213
Duran Varhklar Toplam 9.900 2,9181 28.889
AKTIiF TOPLAM 32.180 93.904
Ticari Borglar 7.200 2,9181 21.010
Gelecek Ay.Ait Gid. 1.850 2,9181 5.398
Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar 9.050 2,9181 26.409
Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 3.900 2,9181 11.381
Sermaye 12.400 1,00 12.400

Gelir

Donem Kari 6.830| Tablosu 20.294
Diger Kapsamli Kar yada Zarar Ceviri Kur Farki 23.422
Ozkaynak Toplam 19.230 56.116
PASIF TOPLAMI 32.180 93.904
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Ornek uygulama hakkinda agiklamalar;

Tablo 20°de bagl ortakligin kar veya zarar tablosunda raporlama para birimi olan TL
para birimine cevrilirken TMS-21 paragraf 23'e gore ¢evrim esaslar1 kullanilarak

cevrim yapilir. Buna gore ortalama kur kullanilarak para birimleri ¢evrilmistir.

Tablo 21°de ise bagli ortakligin finansal durum tablosunun raporlama para birimi
olan TL'ye cevrilmesinde, TMS-21 standardi ¢evrim esaslarina gore bilango kapanis
kuru kullanilarak cevrim yapilmistir. Tablo 21'de dénem karinin, gelir unsuru
olmasindan dolay1 ¢evrim tutarinin kar veya zarar tablosundan geldigi goriilmektedir.
Boylece finansal durum tablosunda ¢evrim kurlarindan kaynakli fark olustugu ve bu
farkin da 6z kaynak grubu altinda yer alan diger kapsamli kar ya da zarar gevrim

farki1 hesabina atilarak bilan¢o denkliginin saglandig1 goriillmektedir.

Kur degisiminin etkileri standardi Liman Isletmelerinde agirlikli olarak kullanilan
standartlardan biridir. Bunun en O6nemli nedeni liman isletmelerinin bulunduklari
iskolunda gecerli para biriminin dolar para biriminde olusu ve finansal
raporlamalarin1 farkli para biriminde tutuyor oluslari bu standardin énemini ortaya
cikartmaktadir. Bunun sonucunda hazirlanacak finansal raporlarini tam, dogru ve

gercegi yansitir bir sekilde sunacaktir.

2.5. TMS-19 Cahsanlara Saglanan Faydalar Standardi Amaci, Kapsam ve
Vergi Usul Kanunu ile Karsilastirmasi

Hizmet akdi ile bir kurulus veya isletmede hizmet ifa eden ¢aligsanlarin, sunduklari
hizmetler karsiliginda, isletme tarafindan saglanan her tiirli bedel ¢alisanlara
saglanan fayda olarak tanimlanmaktadir (Ozerhan, 2012: 477). Calisanlara saglanan
faydalar, calisanlara, ¢alisanlarin bakmakla yiikiimli olduklar1 kisilere veya hak
sahibi diger kisilere saglanan faydalar1 igerir. S6z konusu faydalar; dogrudan
calisana, esine, c¢ocuklarina, bakmakla yiikiimli oldugu kisilere veya sigorta
sirketleri gibi diger taraflara yapilan 6demeler (veya mal veya hizmet saglanmasi)
yoluyla yerine getirilebilir. Calisan tam zamanl olarak, kismi siireli olarak, stirekli is
sOzlesmesiyle, i bazinda veya gegici is iliskisiyle hizmet saglayabilir. Bu Standart
acisindan, “caliganlar” ifadesi yoneticileri ve yonetim kadrosunda yer alan diger

personeli de kapsar (TMS-19, s:4).
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Standardin amaci, ¢alisanlara saglanan faydalarin muhasebelestirilmesi ve
aciklanmasidir. Calisanlara saglanan faydalar, gelecek donemlerde ortaya

cikabilecegi gibi, calisilan donem igerisinde de ortaya ¢ikabilir.

Bu Standartta kullanilan bazi terimler, asagida tamimlanan anlamlariyla

kullanilmaktadir.

Calisanlara saglanan faydalar: Calisanlar tarafindan sunulan hizmetler nedeniyle
veya is iliskisinin sona erdirilmesi dolayisiyla isletme tarafindan saglanan her tiirlii

bedeldir. (TMS-19, s:4) Bunlar:

Cahisanlara saglanan kisa vadeli faydalar: Saglanacak faydanin tamaminin yillik
raporlama donemini takip eden on iki ay icinde yerine getirilmesinin beklendigi (is
iligkisinin sona erdirilmesinden dolay1 saglanan faydalar disindaki) calisanlara

saglanan faydalardir.

Is iligkisi sonrasinda saglanan faydalar: Is iliskisinin sona ermesinden sonra
Odenebilir hale gelen (is iliskisinin sona erdirilmesinden dolay1 saglanan faydalar ve

calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar disindaki) ¢alisanlara saglanan faydalardir.

Calisanlara saglanan diger uzun vadeli faydalar: Calisanlara saglanan kisa vadeli
faydalar, is iliskisi sonrasinda saglanan faydalar ve is iliskisinin sona erdirilmesinden

dolay1 saglanan faydalar disindaki caligsanlara saglanan tiim faydalardir.

Is iligkisinin sona erdirilmesinden dolay1 saglanan faydalar: Asagida
belirtilenlerden herhangi biri sonucunda galisanin igine son verilmesinden dolay1
calisanlara saglanan faydalardir: ilki normal emeklilik tarihinden 6nce ¢alisanin isine
son verilmesine iligkin isletme karar1 ya da ikinci olarak isine son verilmesi

karsiliginda ¢alisanin kendisine teklif edilen faydalar1 kabul etmesi.

Is iliskisi sonrasinda fayda saglayan planlar: Isletmenin, bir veya birden fazla
caliganina, i iliskisi sonrasinda fayda sagladigi resmi veya gayri resmi

dizenlemelerdir.

Tanimlanmig katki planlari:  Bir isletmenin, ayri bir isletmeye (bir fona) sabit
katkilar 6dedigi is iliskisi sonrasinda fayda saglayan planlar olup, bu tiir planlarda
calisanlarin cari ve onceki donemlerde sunmus olduklar1 hizmetle ilgili ¢alisanlara

saglanan faydalarin tamamint 6demeye s6z konusu fonun yeterli varliginin
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bulunmadigi durumlarda isletmenin, ilave katki ddemesi i¢in herhangi bir hukuki

veya zimni kabulden dogan yiikiimliiliigii bulunmaz.

Tanimlanmis fayda planlari: Katki planlar1 disinda kalan, is iligkisi sonrasinda fayda
saglayan planlardir. Birden fazla igverenin dahil oldugu planlar: (a) Ortak kontrol
altinda olmayan g¢esitli isletmelerin katkida bulunmak suretiyle olusturduklar
varliklar1 bir havuzda toplayan ve (b) Bu varliklar, katki ve fayda diizeyinin
calisanlar1 istthdam eden isletme kimligine bakilmaksizin belirlenmesi temeline
dayal1 olarak, birden fazla isletmenin calisanlarina fayda saglamak iizere kullanan
tanimlanmis katki planlar1 (devlet planlar hari¢) veya tanimlanmis fayda planlaridir

(devlet planlar1 harig). (TMS-19, s:4-5)

Cari donem hizmet maliyeti: Calisanlarin cari donemdeki hizmetleri sonucu ortaya

¢ikan tanimlanmis fayda yiikiimliiliigliniin bugiinkii degerinde meydana gelen artistir.

Aktiieryal kazang ve kayiplari: Aktiieryal varsayimla gergeklesen arasindaki fark
diizeltmeleri ile aktiieryal varsayimlardaki degisikliklerin etkileridir. (TMS-19, s:6)

Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalar

Calisanlarin hizmet sunduklar1 donemin sonundan itibaren on iki ay i¢inde 6deme
giinii gelecek olan faydalardir. Kisa vadeli faydalar1 kendi i¢inde parasal ve parasal

olmayan faydalar olarak ikiye ayrilir.

Parasal Faydalar: Ucret, maas, ikramiye, kar payi, iicretli izin, sigorta primleri,

Parasal Olmayan Faydalar: Gida yardimi, saglik yardimi, arag, yakit v.b.

Ozelligi, 1skonto edilmeksizin Slgiiliir ve ddenmis tutarlar diisiildiikten sonra kalan

kisim borg olarak muhasebelestirilir.

Mubhasebelestirilmesi, Ucret, maas ve sigorta primleri, aylik olarak tahakkuk edilip

0denmekte ve ayn1 donemde personel gideri olarak kayitlara yansitilmaktadir.

Ucretli izinler, personele iicretinin édenmesi kaydiyla kullandirilan izinlerdir. Hak
edildigi dénemde kullanilmayan izinler bir sonraki yila devreder. Isletme, ¢alisanlara
olan yiikiimliliigli geregi birikmis izinlerden kaynaklanan bu yiikiimliiliigli bilancoda

izin karsilig1 olarak ayirmalidir.
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Kar payi, Ikramiye, calisanlarin performans: dogrultusunda isletme tarafindan
personeline iicret veya maasina ilave olarak o6denmesi uygun bulunan ilave
faydalardir. Bu Odemeler, genellikle belirlenmis hedefler tutturulursa yapilir ve
personeli motive edici bir tarafi da vardir. Eger isletme hedef tutturulduktan sonra
ikramiye Odenir diye bir hedef belirlemisse isletmenin calisanlarina karsi bir
ylkiimliiliigli dogmus demektir ve bu yiikiimliiliiglin bilango iizerinde bir karsilik

ayrilarak yansitilmasi gerekmektedir.

Parasal olmayan faydalar ise, calisanlara yapilan saglik, gida, egitim, yakit vb.
seklinde olabilmektedir. Bu tiir faydalar calisanlara saglanan faydalar niteliginde

oldugundan personel gideri seklinde finansal tablolara alinmasi gerekmektedir.

Vergi Uygulamasi, TMS-19'da yer alan kisa vadeli faydalar, bir hesap donemini
asmayacak sekilde sunulan hizmetlerle dogrudan iliskili olup ticari kazancin elde
edilmesi ve idame ettirilmesiyle ilgili giderlerdir. TMS 19'a gore bu faydalarin gider
olarak oOl¢limii ve muhasebelestirilmesi Gelir Vergisi Kanunu'nun 40/14'inci
maddesine uygun diismektedir. (Akbulut,2012,5:803) Kisaca TMS 19 ve VUK
uygulamalarinda ticretlerin ele alinis seklinde ve tahakkuk ayrilmasinda bir farklilik

bulunmamaktadir.
Ucretli izin ile ilgili uygulama drnegi:

Yillik {cretli izin haklarimin kullannminda izin hakkinin ancak bir yil ileri
taginmasina izin veren bir igletme bulanmaktadir. Ortalama giinliik izin iicretinin 70
TL oldugu, cari yilda kullanilmayan toplam 1200 giinliik izin bulundugu ve
isletmenin gelecek y1l bu 1200 giiniin 600 giinliniin kullanilacagini tahmin ettigi
varsayildiginda, yilsonunda isletmenin TMS 19'a uygun yapacagi kayit asagidaki

gibi olacaktir. Asagidaki 6rnek tezin yazarn tarafindan kurgulanmistir.

1 |Hizmet Uretim Maliyetleri 42.000,00
Bor¢ ve Gider Karsiliklar 42.000,00

70 TLX600 Gin

Isletmenin cari yila ait olup gelecek sene kullanilmasini bekledigi 600 giinlik iznin

parasal tutar1 42.000,-TL (70 TL x 600 Gun) olacaktir. Bu nedenle, isletme cari
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yilsonunda bu tutarin tamamini gider olarak kaydetmekte ve yiikiimliiligiini de

bilancoda gostermektedir.
Biriken hastalik izniyle ilgili uygulama 6rnegi,

X AS'nin ¢alisanlarmin her biri, yilda 10 giin hastalik izni almaktadir. Izin hakkinin
ancak bir yil ileri tasinmasina izin verilmektedir. 01.01.2015 tarihinde 2014 yilindan
tasinan hastalik izinleri 12.000 TL olarak hesaplanmistir. 2015 yilinin sonunda
isletme sonraki yila devreden hastalik izin yiikiimliiliigiini 14.200 TL 'ye ¢ikarmustir.

Asagidaki 6rnek tezin yazar tarafindan kurgulanmstir.

TMS 19 uygulamasina gore,

Baslangig izin yiikiimliilikk karsilig 12.000 TL
2015 sonu hastalik izin yiikiimliiliik karsilig 14.200 TL
2015 sonunda gider yazilacak tutar 2.200TL

Vergi uygulamasi

Baslangig izin yiikiimliiliik karsilig 0TL

2015'de gider yazilacak izin karsiligi 0TL

Tiim bu anlatilanlar 15181nda yevmiye kaydi asagidaki gibi olacaktir.

1 | Diger Giderler 2.200,00
Ertelenen Vergi Varligi 440,00

2.200 TLX%?20 KVO
Kisa Vadeli Caligsanlara Sag. Fayda
Karsiliklari 2.200,00

Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 440,00

Doénem kurumlar vergisi hesabi i¢in 31.12.2015 ticari kar olusurken TMS 19
uyarinca gider yazilan 2.200 TL hastalik ytlikiimliiliik karsiliginin vergi kanunlarinca
kabul edilmemesi nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Bu
fark, eger vergi kanunlarinda g¢alisanlara bir 6deme yapilirsa {icretin bir unsursu
olarak gider yazilabileceginden, ertelenen vergi hesabina alinacaktir ve iizerinden

ertelenmis vergi hesaplanmasi gerekir.
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Personel ile kar paylasimi konusuyla ilgili 6rnek uygulama,

X AS. Her donem kar hedefi tutarsa personeline belli bir kar payir 6demesi
yapmaktadir. Bu kar pay1 %8 olarak belirlenmistir. 31.12.2015'de X AS.nin karinin
500.000 TL oldugu hesaplanmistir. Isletme Haziran 2016'da bu ikramiye paymin
calisanlara dagitilabilecegini diistinmektedir. Asagidaki 6rnek tezin yazari tarafindan

kurgulanmigtir.

TMS-19 uygulamasina gore,

31.12.2015 hesaplanan kar tutari 500.000 TL

Calisanlara  dagitilacak  kar  paylasim  karsilign  (500.000X%8=40.000)
40.000 TL

31.12.2015 de gider yazilacak karsilik tutar1 (-)40.000 TL

Vergi uygulamasina gore,

Calisanlara dagitilacak kar paylasim karsilig 0TL
31.12.2015 de gider yazilacak karsilik tutar 0TL

Tiim bu anlatilanlar 15181nda yevmiye kaydi asagidaki gibi olacaktir.

1 |Diger Giderler 40.000,00
Ertelenen Vergi Varligi 8.000,00

40.000 TLX%20 KVO
Kisa Vadeli Caliganlara Sag. Fayda
Karsiliklar 40.000,00

Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 8.000,00

Doénem kurumlar vergisi hesabi i¢in 31.12.2015 ticari kar olusurken TMS 19
uyarinca gider yazilan 40.000 TL kar paylagim karsiliginin vergi kanunlarinca kabul
edilmemesi nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Bu fark, eger
vergi kanunlarinda galisanlara bir 6deme yapilirsa ticretin bir unsursu olarak gider
yazilabileceginden, ertelenen vergi hesabia alinacaktir ve {izerinden ertelenmis

vergi hesaplanmasi gerekir.
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Calisma Donemi Sonrasinda Saglanan Faydalar

Calisanin, hizmet akdinin tamamlanmasi nedeniyle calisma sonrasi donemde
kendisine 6denecek faydalardir. Bunlara 6rnek olarak kidem tazminati, emeklilik
aylig1 baglanmasi, tedavi bakim giderleri 6denmesi, sigorta primi &denmesinin

devam ettirilmesi gibi bir defalik da olabilen, uzun vadeli de olabilen 6demelerdir.

Isten ayrilma sonrasi planlar tamimlanmis katki planlari ve tamimlanmis fayda

planlar1 olarak ikiye ayrilir.

Tanimlanmis Katki planlari: igveren, ¢alisanin ¢alisma donemi bittikten sonra elde

edecegi faydaya yapacagi katki belirlenmigtir. Sosyal sigorta sistemi, bireysel
emeklilik sistemine yapilan 6demeler 6rnek olarak verilebilir. Sosyal sigorta sistemi
ele alinacak olursa isverenin, ¢alisan adina sosyal glivenlik kurumuna yapacagi katki
tutar1 bellidir ve buna iliskin katlanacag: baska bir sorumlulugu yoktur. Odenen bu
katki tutarlar1 personel gideri olarak yansitilir, isverenin bagka bir sorumlulugu

olmadig1 i¢in bilangoya koyabilecegi ilave bir yiikiimliiliigii de yoktur.
Bir 6rnek verecek olursak,

X AS. Calisanlar i¢in SGK'ya Temmuz 2015 de sigorta bedeli olarak 65.000 TL
O0demis, calisanlar i¢in ise 36.000 TL bireysel emeklilik fonuna katki tutari icin

karsilik ayirmistir. Asagidaki drnek tezin yazari tarafindan kurgulanmigtir.

TMS-19 uygulamasina gore,

Temmuz 2015 SGK prim dédemesi 65.000 TL
Kisa Vadeli Fayda Plan Karsiligi( Bireysel Emeklilik) 36.000 TL
Toplam yazilan gider 101.000 TL
1 [Hizmet Uretim Maliyeti 101.000,00
Bankalar 65.000,00
Kisa Vadeli Calisanlara Sag.Fayda
Karsiliklari 36.000,00

Vergi uygulamasina gore de ayni tutarlar gider yazilacagi i¢in iki uygulama arasinda

fark olusmayacaktir. Muhasebe kaydi ise yukaridaki gibi olacaktir.
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Tanimlanmis Fayda Planlari: Isveren tarafindan plan dahilinde 6denmesi taahhiit

edilen faydalardir. Kidem tazminati bu kapsamdadir. Isletmeler, en az bir yil emek
veren isgisine ister ayrilma gerekcesi emeklilik olsun ister isten ¢ikarilma ile olsun
(koti niyet ile ¢ikarilma ve istifa haricinde) personele belirli bir miktar 6demekle
yiikiimliidiir. Isletmelerin ¢alisanlarma kars1 hukuki bir yiikiimliligii olmasi
nedeniyle, bilanco tarihi itibariyle s6z konusu ylkiimliiliigiin kidem tazminati
karsihig1 olarak finansal tablolara yansitilmasi gerekmektedir. Is¢inin sézlesme siiresi
boyunca, her tam yil i¢in otuz giinliik iicreti tutarinda tazminat 6deyecektir. Kidem
tazminati hesaplamasinda, is¢inin aldigr son briit licreti ve para ile Olgiilmesi
mimkiin tim ayni ve diger yardimlar esas alinir. Kidem tazminati karsiligi,

calisanlarin ayrildig tarihte 6denecek yiikiimliiliiglin bugiinkii degeridir.

Muhasebelestirilmesi, asagida yer alan siralamaya uygun olarak muhasebelestirme

yapilir.

e Ilk olarak isletme, calisanlarmm cari ve onceki donemdeki hizmetlerine
karsilik olarak elde ettikleri getirinin ger¢ege yakin bir bi¢imde tahminini
saglayabilmek lizere aktiieryal teknikler kullanmalidir.

e Ikinci olarak, tammlanmis fayda yiikiimliiliigiiniin bugiinkii degeri ile cari
hizmet maliyetinin 6lgiilebilmesi i¢in, ilgili faydalarin dngdriilen yiikiimlalik
yonteminin kullanilmasiyla 1skonto edilmesidir.

e Ugclincii olarak, her bir plan varligin gercek degerinin tahmin edilmesi
gerekmektedir.

e Dordiincii olarak, aktiieryal kazang ve kayiplarin toplam tutarlar1 ve bunlarin
ne kadarinin muhasebelestirilecegine karar verilmesi gerekmektedir.

e Besinci olarak, plana iliskin bir degisiklik veya yenilik olmasi1 halinde,
gecmis hizmet maliyetlerinin belirlenmesi gerekmektedir.

e Altinci olarak, planin sona ermis veya kapsaminin daraltilmis olmasi halinde

ise, gerceklesen kazang ve kayiplarin belirlenmesi gerekmektedir.

Aktiieryal varsayimlar, beklenen 6demenin gerceklesecegi zamana kadar, aktiieryal
risk mevcudiyeti, isletmenin, personelin isten ayrilma sonrasi faydalarin nihai
maliyetini belirlemekte kullanilacak el iyi tahminlerin elde edilmesini gerekli
kilmaktadir. Bu varsayimlara aktiieryal varsayimlar denilmektedir ve demografik ve

finansal varsayimlar1 igermektedir.
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Demografik varsayimlar, simdiki ve gelecekteki calisanlarin (ve bakmakla yiikiimlii

olduklart kisilerin) ozellikleri ile ilgilidir. Calisma doneminde veya sonrasinda
meydana gelebilecek oliimler, erken emeklilik, malulen emeklilik ya da isten ayrilma
oranlari, bakmakla yilikiimli olunan kisilerin plandaki payi ve saglik planlar

kapsamindaki tazminat basvuru oranlar1 érnek olarak verilebilir.

Finansal varsayimlara 6rnek olarak ise, iskonto orani, gelecekteki iicret ve fayda

diizeyleri, saglikla ilgili faydalarda, tazminat bagvurular1 ile fayda odemelerine
iliskin 6nemli idari maliyetler de dahil olmak tizere gelecekteki saglik maliyetleri ve
plan varliklarin beklenen getiri orani verilebilir (Siiziikk, 2011: 26). Aktueryal
varsayimlarin her bilanco doneminde gozden gecirilmesi ve giincellenmesi
gerekmektedir. Ciddi bir uzmanlik ve emek gerektirecegi icin isletmeler genellikle
TMS-19 standardinin gereklilikleri i¢in disaridan uzman bir ekip ile ¢aligmaktadirlar.
Aktiieryal Varsayimlarda su unsurlarmn dikkate alinmasi gerekir: Odeme tarihi,

Emeklilik yasi, maas artig orani, enflasyon orani, iSkonto orani, personel devir hizi.
Odeme tarihi, her bir ¢aliganin tahmini emeklilik tarihi tespit edilmeye ¢alisilir.

Emeklilik yas1, her sigortali ¢alisan i¢in emeklilik yasi degisiklik gostermektedir. Her

bir ¢alisan i¢in tahmini emeklilik yasinin hesaplanmasi gerekmektedir.

Maas artig orani, ¢alisanin maasini tahmin etmek gerekir. Bunun i¢in maas artig
oranlari, kidem tazminati tavanindaki artis oraniyla paralel seyreden enflasyon artis

oranlarinin bilinmesi gerekecektir.

Iskonto orani, personelin emekli oldugu tarihteki alacagi maas iizerinden hesaplanan
tutarin bilanco tarihine indirgenmesi gerekmektedir. Bunun i¢inde 6demenin
yapilmasinin 6ngdriildiigii tarih ile bilango tarihi arasindaki siirede paranin zaman
degeri etkisini yansitacak iskonto oraninin belirlenmesi gereklidir. Yiksek kaliteli
kurumsal senetlere iligkin piyasa getirileri eger bu mevcut degilse devlet tahvili faiz

oranlarinin referans alinmasi gerekir.

Personel devir hizi, ¢alisan herkese kidem tazminati 6denmeyecegi gergegi ile

hareket edilerek isletmenin, ge¢mis yillardaki personel devir hizina bakilir.
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Vergi uygulamasi,

VUK'na goére normal sartlart saglayan bir personelin kidem tazminatina hak
kazanmasi1 halinde s6z konusu tazminatin 6denmesi gerekmektedir. Bdylelikle
Odenen tazminatlarin gider yazilmasinin 6nii a¢ilmig olacaktir. Ancak kanun koyucu,
isletmelerin, iscinin ise devam ettigi siirece ayiracaklart kidem tazminati
karsiliklarint gider olarak yazmalarina izin vermemis asla 6denmeyecek veya belli
bir donem sonrasinda 6denecek kidem tazminati tahakkuklarinin vergisel avantaja

dondiiriilmesinin 6niine ge¢ilmesi amacina yonelik diizenlemeler yapmustir.

VUK'a gore kidem tazminati hesaplanmasi igin bir tam yili doldurmak sartiyla
calisilan siire miktarinin kidem tazminatina esas ticret ile carpilmasi suretiyle

hesaplama yapilir.

Standarda gore ise, bugiinkii deger Olclisii kullanilarak, calisanin gercek hizmet
siresi ile hizmet akdinin tamamlandigi tarihteki kidem tazminatina esas {icret
tahmini yapilmasini1 gerektirir. Bu tahminler yukarida da bahsedilen aktueryal
varsayimlara gore yapilir. Tahmine dayali olarak ©6denmesi beklenen kidem
tazminati, belirli bir 1skonto orani ile bilango tarihinde bugilinkii degerine indirgenir.
Bu nedenle VUK'a gore hesaplanan kidem tazminatiyla TMS-19 arasinda hesaplanan
kidem tazminati arasinda farklar olusacagindan ticari kar ile mali kar rakamsal olarak

farkli sonug¢ verecektir.

Standarda gore kidem tazminati hesaplamasina iliskin 6rnek uygulama Bir fayda
planina gore kidem tazminati, ¢alisanin emekli oldugu tarihte alacag: iicretin ¢alistigt
yil sayisi ile ¢carpimi kadardir. 01.01.2005 tarihinde ise girip emeklilik tarihine (2035
yil1) kadar calisacagi varsayilan bir c¢alisan ile ilgili olarak, ¢alisanin en son aldigi
maasin 1.000 TL oldugu, iicret artisinin her yil enflasyon oraninda olacagi ve
isletmenin faaliyet gosterdigi sektordeki uzun vadeli tahvillerin faiz oranmin %10
oldugu varsayimi altinda, kidem tazminati TMS 19'a uygun olarak asagidaki gibi

bulunmaktadir. (Stiziik, 2011: 20):
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Ise Giris Tarihi 1.1.2005

Bilango Tarihi 31.12.2010

Cari Y1l Ucreti A | 1.000,00

Emeklilige Kalan Y1l Sayisi B |25

Tahmini Enflasyon Orani 5%

Ucret Artis Projeksiyonu C | 5%

Faiz Orani D | 10%

Kidem Tazminatina Esas Ucret E |3.225,10 [A x (1+C)(B-1)]
Emeklilikteki Kidem Tazminat1 F 196.753,00 E x 30
Iskonto Orani G |0,0923 1/(1+D)-B
Indirgenmis Kidem Taz. Yiikiimliiliigii 8.929,91 FxG

Kaynak: (Suiziik, 2011: 20)

TMS-19’a gore isletme 31.12.2010 tarihinde bu g¢alisani i¢in toplam 8.929,91 TL

karsihk ayirmis olmalidir. Isletmenin 31.12.2009 tarihi itibarryla bu calisani icin

8.000 TL karsiik ayirmis oldugu varsayildiginda, 31.12.2010 tarihinde isletme

karsilik hesaplarina 929,91 TL kaydedecektir. Bu kosullar altinda isletmenin 2010

yilinin bilango tarihinde yapacagi muhasebe kaydi su sekilde olacaktir:

1 [Hizmet Uretim Maliyeti

Kidem Tazminat1 Karsilig1

Kidem tazminati ile ilgili 6rnek uygulama,

929,91

929,91

X AS.min bilangosunda 01.01.2015'de donem bas1 olarak 6nceki yildan devreden

kidem tazminati karsiligi 250.000 TL'dir. Firma isten ayrilan iscileri i¢in 2015 yili

icerisinde 46.500 TL kidem tazminati 6demistir. 31.12.2015 tarihinde ise sonraki

doneme devreden yeni kidem tazminati karsiligi 355.000 TL olarak hesaplamistir.

Asagidaki 6rnek tezin yazar tarafindan kurgulanmstir.

TMS 19 uygulamasina gore hesaplama,

01.01.2015 donemi kidem tazminati karsilik degeri

Isten ¢ikan iscilere ddenen kidem tazminati tutar:

Kidem tazminati bakiyesi (250.000-46.500=)

31.12.2015 sonraki yila devreden kidem tazminati

31.12.2015 gider yazilan karsilik tutar1(355.000-203.500=)

250.000,TL

46.500,TL

203.500,TL

355.000,TL

151.500,TL
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VUK hiktimlerine gore uygulama,
2015'de 6denen isten ¢ikan isgilere 6denen kidem tazminati tutari 46.500,TL
2015 yilinda gider yazilabilecek kidem tazminati tutari (-)46.500,TL

Hesaplamalarin yevmiye kaydi asagida gosterildigi gibi olacaktir.

1 Kidem Tazminati Karsiligi 46.500,00
Diger Giderler 151.500,00
Ertelenen Vergi Varlig1 (105.000x%20 KVVO) 21.000,00

Bankalar 46.500,00

Kidem Tazminat1 Karsiligi 151.500,00

Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 21.000,00

Sonug olarak, 31.12.2015'de TMS-19 uyarinca 2015 ticari kar1 hesaplanirken gider
yazilan 151.500,-TL'ye karsilik VUK hiikiimleri 46.500 TL gider yazmaktadir. Mali
karin  hesaplanmasinda (151.500,TL-46.500,TL=)105.000,-TL'nin ticari kara
eklenmesi gerekmektedir. Ornekte bahsedilen faydalar vergi usul kanunu
hiikiimlerince 6denmis olsayd1 VUK igin gider kabul etme kosullar1 saglanacagindan
aradaki fark olan 105.000,-TL ertelenen vergi hesabmna alindigindan iizerinden

ertelenmis vergi hesaplanmasi gerekir.
Calisanlara Saglanan Diger Uzun Vadeli Faydalar

Calisanlarin  hizmet sunduklart donemin sonundan itibaren 12 ay ig¢inde

6denmeyecek olan faydalardir (TMS-19, sf:38).
Diger uzun vadeli faydalara 6rnek olarak asagidakiler sayilabilir:

e Uzun sireli tcretli izinler veya gorevler
e Jiibile gibi uzun vadeli hizmet tazminatlari
e Uzun donemli maluliyet tazminatlar
e (alisanlarin kar payi, ikramiye ve her tiirlii ertelenmis tazminati, hizmet
sunduklar1 donemi izleyen on iki ay ve sonrasindaki bir donem icinde elde
edebilecekleri ertelenmis tazminatlar.
Calisanlara saglanan diger uzun vadeli faydalarin 6lgme ve muhasebelestirilmesinde
tanimlanmis fayda planlarina uygulanan muhasebelestirme ve degerleme

yontemlerinin kullanilacagi belirtilmektedir. Burada yapilacak hesaplama kidem
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tazminati hesaplamasindan daha basittir. Kisaca ifade edilecek olursa, yerine
getirilecek yiikiimliiliigiin bilanco tarihindeki bugiinkii degerinden plan varliklarin
gercege  uygun  degerinin  ¢ikarilmasi  sonucu  bulunacak net deger
muhasebelestirilecektir. Cikan net deger, baska bir standart tarafindan bir varlik

maliyetine eklenmesini gerektirmiyorsa gider olarak muhasebelestirilecektir.

Isten Cikarma Tazminatlan

Isverenin, calisanin isine son vermesi veya ddemesini taahhiit ettigi tazminat vb.
karsiliginda calisanin kendi iradesiyle isten ayrilmaya karar vermesi ile saglanan
fayda tiirtidiir. Bir ¢alisanin isine normal emeklilik tarihinden 6nce son veriliyorsa ve
goniillii olarak isten ayrilmasi tesvik ediyorsa isten ¢ikarma tazminati s6z konusu
olacaktir.

Isletmelerin, bir veya bir grup calisam1 emeklilikten once isten ¢ikarmasi veya
calisanin goniillii olarak isten ayrilmasi durumlarinda isten ¢ikarma tazminatini, borg
ve gider olarak muhasebelestirmesi gerektigini belirtmektedir (TMS-19).

Isten gikarma tazminatlari, 5denecegi kesin olan faydalardandir, sadece ddemenin ne
zaman gerceklesecegi konusunda bir belirsizlik vardir. Bu tazminatlar isten ayrilma
sonras1 saglanan fayda olarak muhasebelestirilmelidir ve isten ayrilma tazminatlari,
isletmeye gelecekte ekonomik yarar saglamayacagi i¢cin dogrudan gider olarak
muhasebelestirilmelidir.

Ornegin, Isletmenin, bir iscisiyle ilgili ise iade tazminat1 davasi bulunmaktadir. Dava
sonuglanincaya kadar is¢inin ¢alistirilmadig siire i¢in yapilan 6demelerin toplami X'
TL'dir. Cevap olarak denebilir ki, ise iade tazminat: davasi ile is¢inin calistirilmadig
siire i¢in yapilan 6deme isten c¢ikarilma tazminati hiikiimlerine girmektedir. Bu
kapsamda yapilan 6deme hem standart hikumlerince hem de vergi usul kanunu

hiikiimlerince indirim konusu yapilabilir niteliktedir.

Calisanlara saglanan faydalar konusunda TMS-19 ve VUK dizenlemeleri
incelendiginde birtakim uygulama farkliliklari oldugu gbéze carpmaktadir. Bu
farkliliklar su sekilde siralanabilir. ki uygulama arasindaki farkliliklar Tablo 22.'de
gosterilmistir. Bunlar kisaca kidem tazminati, muhasebelestirme ve kayit altina alma,

calisanlara saglanan faydalarin kapsamidir.
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Tablo 22.

VUK ve TMS-19 Agisindan

Uygulamalarinin Karsilastirilmasi

Calisanlara Saglanan Faydalar

Kidem Tazminati

VUK ve mevcut Is Kanunu, mali

mevzuat  isletme  ¢alisanlarinin
sosyal ve ckonomik haklarinin
diizenlenmesiyle dogrudan

ilgilenmez. Mali mevzuat, isletme
caliganlarimin  aldiklar1  {icretlerin
vergilendirilmesi ve dcret 6demesi
yapan kurumlarin &demis olduklar
ticretlerin giderlestirilmesiyle
ilgilenir.

TMS-19’a gore ise kidem tazminati
kargilik tutari, is¢inin gelecekte isten
ayrilacag tarihte hak kazanacagi kidem
tazminatinin bugiin itibariyle kazanilmis
olan kisminin net bugilinkii degerine
indirgenmesi suretiyle bulunacak tutar
esas almir. Kidem tazminati kargilik
tutarinin  hesaplanmast  i¢in  is¢inin
bilanco giinii itibariyle isten ayrilsa
kendisine ne kadar 6deme yapilmasi
gerektigi varsayimina dayanir

Muhasebelestirme
ve kayit altina
alma

Calisanlara  saglanan  faydalarin
Olclilmesi ve muhasebelestirilmesi
konusu mali mevzuatta ayrica
diizenlenmemistir. Bunlar diginda
kalan bir faydanin hesaplanip
tahakkuk ettirilmesi veya
muhasebelestirilmesi yoluyla gider
kaydinin, mali mevzuat
uygulamasinda karsiligt
bulunmamaktadir. Ayn1  sekilde
calisanlara yapilan emeklilik vb.
tazminat 6demeleri (veya buna
benzer ek &demeler) de ancak
o6dendigi donemde giderlestirilebilir.
Muhasebenin  temkinlilik ilkesi
geregi, bu Odemeleri saglamak
amactyla yapilacak karsilik
ayrilmast (fon olusturulmasi)
yoluyla giderlestirme uygulamasi da
mali mevzuat uyarinca kabul
edilmeyen islemlerdendir.
Caliganlara saglanan faydalarin kayit
altina alimmasi1 vergi mevzuati
acisindan iki sekilde sonu¢ dogurur;
icret gideri olarak dikkate alinmak,
stopaj gelir vergisine konu edilmek.

Herhangi bir galisanin bir hesap dénemi
boyunca sundugu hizmetler karsiliginda
Oddenmesi beklenen, calisanlara saglanan
1skonto edilmemis kisa vadeli faydalarin
halihazirda O0denmis tutarlar
distildiikten sonra kalan kismu borg
olarak muhasebelestirilir. Diger
Standartlarda aksine bir belirleme yoksa
calisanlara saglanan faydalar isletme
tarafindan gider olarak
muhasebelestirilir. Karsilik ayirmak igin
standart faydanin 6denme sart1 aramaz.

Cahisanlara
saglanan
faydalarin
kapsam

Mali mevzuat uygulamast
calisanlara  saglanan  faydalar,
calisma donemi (genellikle bu bir
aylik siireyi kapsar) boyunca yapilan
hizmetler karsilig1 olarak bu kisilere
Odenen ayni ve nakdi (Qcretler ile
iicret kapsaminda degerlendirilecek
saglanan diger menfaatlerin toplami
olarak degerlendirir. Calisana
yapilacak o6deme nakden veya
hesaben olabilir.

Calisanlara saglanan her tiirlii faydanin
muhasebelestirilmesinde uygulanir.
Kisa vadeli faydalar; iicret, maas, sosyal
giivenlik yardimlari, ticretli yillik izin ve
Ucretli hastalik izni, kar paylasimi ve
ikramiyeler, parasal olmayan faydalar
(lojman, ara¢ gida yardimi vs.)
Calisma donemi sonrasinda saglanan
faydalar; emekli maasi, emeklilik
sonrasi hayat sigortasi, emeklilik sonrasi
saglik yardimi1 gibi.
Diger uzun vadeli faydalar; uzun streli
isten ayrilmalar veya seyahat, jiibile, is
goremezlik Odenegi
Isten ¢ikarma tazminatlar1 gibi.

Kaynak: www.ozdogrular.com/content/view/20520/ Erigim Tarihi:08.05.2017
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UCUNCU BOLUM
TMS-18, TMS-21, TMS-16, TMS-38, TMS-19 STANDARTLARININ LIMAN
ISLETMECILIGINDE UYGULANMASI
Bu bolimde, Hasilat Standardina Gore, Liman Isletmeciliginin hasilat yaratict
gelirlerinden hizmet sunumunun ne zaman dogduguna bagli olarak ne kadar
tahakkuk ettirilmesine agiklik getirilen 6rnekler verilecektir.
Kur etkisi standardinda Liman Isletmeciligi mali kayitlarini etkilendigi ¢evrenin para
birimine gore tutmaktadir. Mali kayitlarda kullandiklart para birimi, mali verilerini
raporlamada kullandigi para birimiyle ayni olmadig1 zamanlar, etkinlik sonuglarini
ve mali durumunu raporlamada kullandigi para birimine cevirmektedir. Bu para
birimini birbirine ¢cevirme esaslari verilen 6rnekler yardimiyla anlatilacaktir.
Liman Isletmeciliginde, isletmelerin aktifine kayit ettigi ve kullandigi maddi ve
maddi olmayan duran varliklarin amortisman uygulamalarina deginilecek olup, s6z
konusu varliklara ait amortisman islemleri ile ilgili 6rnekler incelenecektir.
Liman Isletmeciliginde, calisanlara saglanan faydalar standardi ele alinacak olup s6z
konusu faydalarin aktiieryal bazi hesaplamalara tabi tutularak kayitlara alinmasi

anlatilacak ve islemlere iliskin uygulamali 6rnekler verilecektir.

Calisma kapsaminda TMS-18, TMS-16, TMS-21, TMS-38 ve TMS-19
standartlarinin uygulanma nitelikleri veya uygulanmama unsurlar1 tespit edilmeye
calistimigtir. TMS' de yer alan uygulamalar Liman Isletmeciligine uyarlanmis verilen
rakamlar ise tamamziyla hayali rakamlardan olusturulmustur.

3.1. TMS-18 Hasilat Standardinin Liman isletmelerinde Uygulama Ornegi

Liman igletmeciligi i¢in dnemli olan konulardan birisi, hasilat standardidir. TMS-18
Hasilat standardi, ¢esitli finansal olaylar sonucu ortaya ¢ikabilecek hasilatin
taninmasi ve tutarinin 6l¢iilmesine yonelik bir standarttir. Bu nedenle, bu standardin
liman isletmeleri icin &nemi oldukga fazladir. Limanlarda verilen hizmetlerin tirleri,
calismanin birinci boliimiinde ayrintili bir sekilde ele alinmistir. Bu hizmetler
icerisinden konteyner kapi ¢ikis yiikleme hizmeti, ardiye hizmeti ve sozlesme
kosullar1 geregi belli bir taahhiidii yerine getiren miisterilere verilen indirim
anlatilmaya calisilarak vergisel a¢idan ve muhasebe standartlar1 acisindan TMS-18

Hasilat standardi anlatilmaya calisilacaktir.
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Kap1 Giris/Cikis Ucreti: Karayolu ile Giimriik Islemleri icin esya getiren kara

tagitlarindan alinan terminale giris - ¢ikis iicretlerini ifade etmektedir.

Ardiye: Limana gelen konteyner ve diger yiiklerin, kapali ve agik sahalarda,
saklanmasi, depolanmasi, etiketlenmesi, paketlenmesi ve benzeri katma degerli

hizmetleri icermektedir.

Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine goére hasilat tutarinin  hesaplanmasi ve
muhasebelestirilmesi konusunda tahakkuk esasi gecerlidir ve ticari kazang acisindan
gelirin mahiyeti ve tutar1 kesinlesmisse tahakkuk ettiginden bahsedilebilmektedir. Bu
durumda ticari kazang¢ agisindan gelir, mahiyet ve tutar itibariyle kesinlesmis fakat
fiili olarak heniiz tasarruf edilmemis olsa dahi (yani satilan veya sunulan hizmet
karsiligi alimacak bedel nakden veya aynen tahsil edilmemis olsa dahi)
vergilendirilmektedir. Ticari kazancta tahakkuk ilkesi sonucu hasilatin tahsil
edilmese dahi dogrudan vergi matrahina konu edilmesi tahsil edilmemis gelirin
vergisinin 6denmesi sakincasini dogurmaktadir. Bu durum da TMS-18 Hasilat

standardi ile Vergi Usul Kanunu arasindaki farklardan birisi olmaktadir.

Liman Isletmeciligi, hasilat kapsaminda hizmet sunumlari maddesinin igine
girdiginden, TMS-18 Hasilat standardinin hizmet sunumlarina iligkin alt bashg: ele
alimarak ©rnek uygulamasi yapilmistir. TMS-18 Hasilat standardinda hizmet
sunumuna iligkin bir islemin sonucunun giivenilir bicimde tahmin edilebildigi
durumlarda, isleme iliskin ekonomik yararlarin isletme tarafindan elde edilmesi
muhtemel oldugunda finansal tablolara yansitilmaktadir. Vergi Usul Kanunu ile en
biiyiik farkliligi, ger¢eklesmesi muhtemel olan bazi muhasebesel islemlerin TMS-18
Hasilat Standardi geregince kayitlara alinmasi buna kargin VUK hiikiimleri geregince

kayitlara alinmamasidir.

Liman isletmeciligiyle ilgili, VUK ve TMS-18 Hasilat Standardinin
diizenlemelerinde yer alan hiikiimler ¢ercevesinde yapilan islemlere yonelik 6rnek
bir uygulamaya asagida yer verilmistir. TMS-18 i¢in bu 6rnek uygulama tezin yazari

tarafindan olusturulmustur.

86



Ornek Olay:

Bu baglamda, A Miisterisinin 01.07.2015 - 30.06.2016 tarih araliginda Limandan
10.000 adet esya ¢ikartilacagi beyan ve taahhiit edilmistir. Limandan ¢ikacak her bir
adet esya icin ¢ikig tcretinin yani sira limanda kaldigi beher giin igin Ardiye
(Depolama) ticreti 6demesi saglanacaktir. Hizmet taleplerini konteynerlari liman
depolama sahasina alindik¢a 20’°ser adetlik partiler halinde yapilmasi saglanacaktir.
Misteri A’nin 29.12.2015 tarihinde limana 20 konteyner1 gelmis ve 30.12.2015
tarthinde 20 konteynir1 ¢ikartmak i¢in Limandan hizmet talebinde bulunmustur.
Konteynerlarin 15 adedi 31.12.2015 tarihinde limandan ¢ikmis ve kalan 5 adedi ise
01.01.2016 tarihine ertelenmistir. Miisteri A Liman i¢inde aldigi hizmetler
karsiliginda 29.12.2015 tarthinde 5000 USD avans yatirmistir. 31.12.2015
tarihindeki kismen ger¢eklesmemis hizmet talebini ve taahhiidi ile ilgili durumunun
incelenmesi yapilarak bu hususun UFRS'ye nasil yansitildigi agiklanmaya caligilip
VUK'na gore uygulamadaki farkliliklar1 ortaya konmaya calisilacaktir. Ornekteki
sayisal verileri ve hesaplamalar1 Tablo 23 ve Tablo 24’de gosterirsek:

Tablo 23. Sorudaki Sayisal Verilerin Maddeler Halinde Yazilmasi

Miisteri Taahhiidii 10.000 Kont./Kap1 Cikis Islemi / Y1l
Sozlesme Tarih Araligi 01.07.2015 - 30.06.2016

Konteynir Basi1 Alacag indirim 20 USD

Indirimin verilecegi Tarih S6zlesme Donem sonu (01.07.2016)
Firma Limanda aldig1 hizmetler igin avans yatirmistir 5000 USD

31.12.2015 Tarihindeki Gergeklesen Konteynir 5026 ADET

Konteynir Cikis Birim Fiyati 100 USD

Konteynir Ardiye iicreti Birimi Fiyati 10 USD/Konteyner/Giin

Tablo 24. 2015-2016 Yilinda Miisteriye Fatura Edilen Kap1 Cikis ve Ardiye Ucret

Hesaplamalar1
2015 de Miisteriye Fatura Edilen
Konteynir Kap1 Cikis Hizmeti 1500 USD | (15 Konteyner x 100 $)
) (15 Kont. i¢in fatura edilecek 15 Kont X 3 Gun X
Ardiye Ucreti 450 USD | 10$)
2016 da Miisteriye Fatura Edilen
500
Konteynir Kap1 Cikig Hizmeti [ USD (5 Konteyner x 100 $)
) 200 (5Kont. X 3 Giin x 10$)+(5 Konteyner x 1 Gln x
Ardiye Ucreti uUsD 10%)
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Tablo 24. (Devam)

Miisterinin Kont.Hareketleri
.. 31.12.2015 Bu Sekilde Devam Ederse
Sozlesme Baslangict 1.7.2015 Gergeklesen Donem Sonunda Alacagi
indirim Ne Olacak
Sozlesme Bitisi 30.6.2016 Ay | Adet Indirim Adet Indirim
Taahhiit Edilen 10.000 Konteyner| 6 |5.026| 100.520 10.052 201.040

5026 adet X | 5026 adet X 6
20 usd =|ay / 12 ay =|20
100.520 usd | 10.052 adet

10052 adet X

usd =

201.040 usd

Yukarida yapilan hesaplamalarin yevmiye kayitlar: ise asagida ifade edildigi

iizere gerceklesmektedir:

Asagidaki 1 numarali yevmiye kaydi Miisteri A'dan alinan avans kaydi olup hem

VUK'a hem de UFRS uygulamalarina gore ayni olmaktadir.

29.12.2015

1| Bankalar
Alinan Siparig Avanslari

Miisteri A'dan alinan avans tutari

31.12.2015

2 | Alicilar
Yurti¢i Satiglar
(15 Konteyner x 100 $) Konteyner Kap1 Cikig Hizmeti

31.12.2015

3| Alinan Siparis Avanslar1
Alicilar

Miisteri A'dan alinan avans tutarinin yapilan satigtan diigiilmesi

5.000,00

1.500,00

1.500,00

5.000,00

1.500,00

1.500,00

Yukaridaki 2 ve 3 numarali yevmiye kaydinda Liman depolama sahasindan alinan

2015 yili i¢in 15 adet konteynerin liman sahasindan ¢ikarilmasi hizmetini ve bu

hizmet karsiliginda olusan alacagin avans kaydindan disiilmesi gosterilmektedir.

Ornek durum VUK ve UFRS uygulamalarindan her ikisinde de gegerli olmaktadur.
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31.12.2015
4 | Alicilar 450,00
Yurti¢i Satiglar 450,00

Ardiye Ucreti (15Konteyner X 3 Giin x 10$) Ardiye Hizmeti

31.12.2015
5 [ Alman Siparis Avanslar 450,00
Alicilar 450,00
Miisteri A'dan alinan avans tutarinin yapilan satigtan diigiilmesi
31.12.2015
6 | Gelir Tahakkuklar1 150,00
Yurti¢i Satiglar 150,00

Ardiye Ucreti (5 Konteynerx 3 Giin x 10$) Tamamlanamayan 5
Konteyner Ardiye Hizmetinin Tahakkuk Kayd:

Yukaridaki 4, 5 ve 6 numarali kayitlar, Miisteri A'min liman i¢inde 31.12.2015
tarihinde gergeklestirdigi 15 adet konteynerin ardiye hizmetinin ve bu hizmetinden
dogan borcunun verdigi avans tutarindan diisiim kaydimi ifade etmektedir. Kalan 5
adet konteyner 2016 donemine kaldigi i¢in ardiye yani depolama {iicreti alinmaya
devam edileceginden standart hiikiimlerine goére tahakkuk kaydi olusturulacaktir.
VUK hiikiimlerine gore fatura kesilinceye kadar bu islem i¢in herhangi bir muhasebe

kaydi olusturulmayacaktir.

31.12.2015

7 |Satistan ladeler 100.520,00
Gider Tahakkuklar1 100.520,00
2015 yilinda gergeklesen indirim tutariin tahakkuk kaydi

Yukaridaki 7 nolu islem, Miisteri A'nin indirim s6zlesmesi geregi 2015 yilinda liman
icerisindeki hizmetleri karsisinda taahhiit ettigi konteyner sayisina iligkin olarak
hakkettigi indirim tutarinin standart hiikiimlerine gore tahakkuk kaydidir. Standart
2015 icin taahhit ettigi rakamin yakalandigin1 ve Miisterinin bu indirimi alacagi

varsayiminin kuvvetli olmasi gercegi ile hareket etmektedir.

Bu islem s6zlesme hiikiimlerinin sona erdigi giin faturalandirilip VUK hiikiimlerine
gore kayitlara alinincaya kadar vergi uygulamalari agisindan bir igleme tabi
tutulmayacaktir. VUK hiikiimlerine gére Miisteri A’nin her zaman sézlesmesinden

cayi1p taahhiit ettigi konteynir1 gergeklestirememe gibi bir riski vardir.
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1.1.2016

8 | Alicilar 500,00
Yurtici Satiglar 500,00
Konteynir Kap1 Cikis Hizmeti (5 Konteyner x 100 $)
1.1.2016
9| Alicilar 200,00
Gelir Tahakkuklar1 150,00
Yurtigi Satiglar 50,00
Ardiye Ucreti (5 Konteyner x 3 Gin x 10$)+(5 Kont .X 1 Gin
X10$) Tamamlanan Ardiye Ucretinin Faturalandirilmasi

1.1.2016

10 | Alinan Siparis Avanslari 700,00
Alicilar 700,00
Miisteri A'dan alinan avans tutarinin yapilan satistan diigiilmesi

Yukaridaki 8, 9 ve 10 numarali kayitlardan ilki, Miisteri A'nin 2016 yilina kalan 5
adet konteynerin kapi ¢ikis ticretinin kaydidir. Bu kayit, her iki mevzuat uyarinca
ayn1 sekilde kayit altina alinmaktadir. 9 nolu ikinci kayit, 2016 donemine kalan ve
2015 yilinda tahakkuk ettirilen ardiye iicretinin standart hiikiimlerine goére kaydinm
gostermektedir. Standartlara gore 5 adet konteynerin 2016 yilina kalmasi nedeniyle
2015 yilinda bekledigi giin kadar kismima tahakkuk kaydi olusturulmustu. 2016
yilinda 5 adet konteynerin ¢ikmasiyla toplam olusan ardiye iicretinin hepsi 2016
yilinda faturalandirilmaktadir. 10 numarali kayit ise Miisteri A'nin dogan borcunun

verdigi avanstan diisiim kaydidir.

30.6.2016
11| Satistan Iadeler (2016 y1li indirim tutarr) 100.520
Gider Tahakkuklar1 (2015 yili tahakkukun ters kaydi) 100.520

Alicilar 201.040
2016 yilinin indirim tutar1 kesilmistir.
2015 yilinda tahakkuk kayd1 yapilan indirim tutari ters
kaydedilmistir

Yukaridaki 11 numarali kayitta, hasilat tutarinin bulunmasinda tamamlanma
diizeyinin nasil hesaplandig1 gosterilmektedir. Miisteri A'nin 2015 donemine ait
taahhiit ettigi konteynir adetlerini ve 2016 doneminde taahhiidiin tamaminin
gerceklesme durumu hesaplanmis ve standart hiikiimlerine gére tamamlanan kisim
kadarin1 2015 yilinda tahakkuk yoluyla karsilifi ayrilmistir. 2016 yilinda ise

gerceklesen diger kismin sozlesme bitiminde indirim olarak yazilmasi saglanarak
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2015 yilinda ayrilan tahakkuk kaydinin ters kaydedip kapatilmasi saglanmustir.
Liman Isletmeleri acisindan drnek olaydaki kayit standart hikiimlerindeki gosterimi
olmaktadir. VUK’na gore tiim indirim tutari, s6zlesme bitimi olan 2016 yilinda
dolacagindan firmanin hak ettigi indirimin tamaminin 2016 yilinda faturalandirilmasi

saglanacaktir.

Genel olarak ornek olaydaki verilerden yola ¢ikarsak, mahiyet ve tutar olarak
kesinlesmis hasilatin kayit altina alinmasindaki temel uygulamalarin VUK ve UFRS
arasinda benzerlikler gosterdigini gormekteyiz. Liman Isletmeciligi icin standartlarla
VUK hiikiimlerinin ayrildiklar1 noktalar1 6zetlersek: Tamamlanma yuzdesinin bir
kismini olusturan indirim isleminin ve 2016 yilina kalip hesaplanmasina devam
edilen ardiye hizmetinin VUK tan farkli olarak tahakkuk yoluyla kayitlara alindigi
ornek uygulamalarda gosterilmistir. VUK uygulamalarina gére hasilatin mahiyet ve
tutar1  kesin olarak gerceklesmediginden tahakkuk yoluyla hasilat gelir
kaydedilmemistir.

Standart hiikiimlerine gore indirim isleminin kayitlara alinmasi ertelenmis gider
etkisi, ardiye iicretinin gelir tahakkuku ise ertelenmis vergi varlhigr etkisi VUK

kayitlariyla farklilik yaratacagindan aradaki tutar gecici hesaplara atilacaktir.

VUK ve Standartlar acisindan Hasilat standardinin anlatildigr yukaridaki

0rnek uygulamanin yevmiye kayitlarimin genel degerlendirilmesi:

VUK hikimlerine gére Miisteri A'dan alinan avans tutarinin yevmiye kaydi standart

hiikiimleri i¢in de uygun oldugundan diizeltme kaydi atilmamustir.

Liman iginden ¢ikarilan ve 2015 donemine ait ilk 15 adet konteynir igin VUK

hikumlerine gore atilan kayit standart hiikkiimlerine gore benzerlikler gostermektedir.

2016 yilina kalan 5 adet konteynir i¢in ardiye yani depolama iicreti alinmaya devam
edileceginden 5 adet konteynir Uzerinden hesaplanan ardiye (cretine standart
hiklUmlerine goére tahakkuk kaydi olusturulacaktir. VUK hiikiimlerine gore fatura
kesilinceye kadar bu islem icin herhangi bir muhasebe kaydi olusturulmayacaktir.
Her iki uygulama arasinda ¢ikan bu fark ertelenmis gelir etkisi yaratacak ve gegici

bir hesapta takip edilecektir.
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Miisteri A'nin 2015 yilinda Liman igerisindeki hizmetleri karsisinda taahhiit ettigi
indirim tutarina standartlardaki hikdmlerine gore tahakkuk ayrilmak suretiyle
karsilik ayrilacaktir. 2016 yilinda taahhiit edilen islem gergeklestigi zaman Miisteri
A, indirim hakkimin tamamin1 hak edeceginden fatura tamami iizerinden

diizenlenecektir.

2015 yilinda taahhiit edilen islem i¢in VUK kanunu hiikiimlerine gore de tahakkuk
yoluyla karsilik ayrilabilirdi. Ancak Ornek olaydaki taahhilt sozlesmesinin vadesi
2016 yilinda dolacagindan ve sozlesme hiikiimlerinin Miisteri A tarafindan tamamen
karsilanacagi bilinemeyeceginden 2015 yilina ait taahhiit islemine tahakkuk
ayrilmamistir.  Sozlesme hiikiimlerinin sona erdigi giin faturalandiriip VUK
hikumlerine gore kayitlara alinincaya kadar vergi uygulamalari agisindan bir igleme

tabi tutulmayacaktir.

Ornek olaydaki verilerden yola cikarsak, mahiyet ve tutar olarak kesinlesmis
hasilatin kayit altina alinmasindaki temel uygulamalarin VUK ve UFRS arasinda
benzerlikler gosterdigini goririiz. Liman Isletmeciligi icin standartla VUK
hiikiimlerinin ayrildiklar1 noktalar ise; tamamlanma yuzdesine gore bir kismi
gerceklesen indirim ve ardiye hizmetinin VUK’tan farkli olarak TMS 16 Hasilat

standard1 hiikiimlerine gore tahakkuk yoluyla karsilik ayrilmasi islemidir.

3.2. TMS-21 Yabanc1 Para Kurlarindaki Degisikliklerin Etkileri Standardi

Liman isletmeciligi i¢in 6nemli olan bir baska konu ise kur degisiklikleridir. TMS-
21, yabanci para kurlarindaki degisikliklerin etkilerine yonelik bir standarttir. Bu
nedenle, bu standardin liman isletmeciligi i¢in Onemi olduk¢a fazladir. Liman
isletmeciliginin  finansal tablolarindaki kalemler, sirketlerin operasyonlarin
yurdttikleri ekonomik cevrenin gecerli para birimiyle Olctlmektedir. Liman
isletmeciliginin genelinde gegerli para birimi olarak (gegerli para birimi isletmenin
faaliyet gosterdigi temel ekonomik ¢evrenin para birimidir) ABD Dolar
kullanilmaktadir. Ciinkii bu para birimi, liman isletmeciliginin operasyonlarinda
onemli 6l¢iide kullanilan, operasyonlari lizerinde 6nemli etkiye sahip olup, olay ve
kosullarinin  ekonomik 6ziinii olusturmaktadir. Gecerli para birimi cinsinden

Ol¢iilmemis olan islemler ve bakiyeler TMS-21 “Kur Degisiminin Etkileri” uyarinca
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yeniden ilgili gecerli para birimi cinsinden degerlenmektedir. Liman isletmeleri

genel olarak raporlama para birimi olarak TL’yi kullanmaktadir.

Liman Isletmeciliginde kur degisimi etkileri standardin1 kullanabilmek igin bilango
kalemleri parasal ve parasal olmayan kalemler diye ikiye ayrilmistir. Tablo 25°de de
gosterilen gevrim esaslar1  gozetilerek bu parasal ve parasal olmayan
varliklar/yikiimlilikler ve gelir tablosu kalemleri raporlama para birimine
dontstiiriilmektedir. Ancak islem sayisinin ¢ok olmasi, kurlarda yasanan agiri
oynaklik raporlama esnasinda ¢ok dikkat ve 6zveri isteyen bir ¢aligmay1 beraberinde

getirmektedir.

Tablo 25. TMS-21 Kur Etkilerinin Degisimi Standardinda Cevrim Esaslari

islevsel Para Birimi Sunum Para Birimi
Varhklar/Yiikiimliiliikler

Cari D6nem Cari bilango giiniindeki kapanis kuru
) Onceki donem bilango giiniindeki kapanis
Onceki Donem kuru

Oz Kaynaklar

Cari D6nem Belirtilmemis

Onceki Dénem Belirtilmemis

Gelir Tablosu

Cari D6nem Gergek/Ortalama Kur

Onceki Dénem Gergek/Ortalama Kur

Kaynak: Savli, 2014: 270.

TMS-21 Yabanci Para Kurlarindaki Degisikliklerin Etkileri Standardinin Liman
Isletmeciligi icin uygulanmasini gdstermek amaciyla asagidaki ornek durum
olusturulmustur. TMS-21 Standardi i¢in bu Ornek olay tezin yazari tarafindan

olusturulmustur.

Bu baglamda kur etkilerinin degisimi standardinda g¢evrim esaslar1 ve gelistirilen

ornekler asagida ifade edildigi tizeredir.
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Ornek Olay:

Isletmelerden yapilan muhasebe kayitlarinin yabanci para biriminde olmasi
isletmelerin tercih edebildigi bir durumdur. Bu durum isletmeler i¢in meydana
gelebilecek problemleri de beraberinde getirmektedir. Boyle bir durum isletmelerin
kayit esaslarin1 dayandirmasi1 gereken ortak hiikiimlerin ortaya ¢ikmasim
saglamaktadir. Boylece isletmeler, ortaya cikabilecek olasi problemlerin Onine

gecmeyi bu yontemlerle planlamaktadirlar.

Liman isletmeciligi, yukaridaki paragrafta bahsedilen olasi bir istek durumunu
belirlerken faaliyet gosterdigi ekonomik c¢evrenin para birimini esas alarak
islemlerini yapmaktadir. Ancak raporlama esnasinda, sectigi para birimi faaliyet
gosterdigi ekonomik ¢evrenin para biriminden farkliysa bazi problemlerle
karsilagmaktadir. Asagida olusturulan ornek olayda bu durum gosterilmeye
calisilarak ortak bir hiikkiim sonucu olusturulmus yontemlerle problemin 6Onine

gecilmesi hedeflenmektedir.

Asagida Tablo 25°de goriilecegi lizere X Limanina ait 2014 ve 2015 yilina ait bilango
rakamlar1 bulunmaktadir. X Liman Isletmesinin faaliyetlerini yiiriittiigii ¢evrenin
etkin para birimi ABD Dolaridir. Firma raporlamalarini sunum para birimi olan
TL'ye cevirmek istemektedir. Raporlama para birimine cevriminde esas alinacak

kurlar Tablo 26’da verilmistir.

Tablo 26. Gegerli Para Biriminin Raporlama Para Birimine Cevrildigi Kurlar

USD/TL
Bilan¢o Guniindeki Kur 2,9181
Ortalama Kur 2,7011
Onceki Donem Bilango Giiniindeki Kur 2,3269
Onceki Ddénem Ortalama Kur 2,1708
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Tablo 27. TMS-21 Kur Etkilerinin Degisimi Standardi Geregi 2014 ve 2015 Dénemine
Ait Gegerli Para Birimi Kalemlerinin Raporlama Para Birimi Kalemi Olan TL Para

Birimine Cevrilmesi

2014 2014
TL ABD$ TL ABD$

VARLIKLAR KAYNAKLAR
Dénen Varhklar
Nakit ve nakit benzerleri 421.169 181.000 | KVB 460.726 198.000
Ticari alacaklar 97.730 42.000 | UVB 1.703.291 732.000
Diger alacaklar 21.128 9.080 | T. Yukumlulukler 2.164.017 930.000
Stoklar 30.017 12.900 | Sermaye 214.791 92.308
Diger donen varliklar 8.028 3.450 | D.K. Gelir / Gider 185.687 79.800
Toplam Dénen Varhklar 578.072 248.430 | Gegmis Y1l Kart 308.365 132.522

Dénem Kari 329.527 151.800
Duran Varlhiklar Cevrim Fark: 23.696
MDV 1.624.176 698.000 | T. Oz kaynak 1.062.067 456.430
MODV 670.147 288.000
Diger Duran Varliklar 353.689 152.000
Toplam Duran Varhklar 2.648.012 | 1.138.000 _

T. Oz kaynaklar ve
T. Varhklar 3.226.084 | 1.386.430 | Yukumlulukler 3.226.084 | 1.386.430

2015 2015
TL ABD$ TL ABD$

VARLIKLAR KAYNAKLAR
Dénen Varhklar
Nakit ve nakit benzerleri 578.119| 198.115|KVB 662.184 226.923
Ticari alacaklar 156.118 53.500 | UVB 2.469.162 846.154
Diger alacaklar 37.037 12.692 [ T. Yukumlulikler 3.131.346| 1.073.077
Stoklar 47.507 16.280 | Sermaye 269.364 92.308
Diger donen varliklar 19.977 6.846 | D.K. Gelir / Gider 235.692 80.769
Toplam Dénen Varhklar 838.758 | 287.433 | Gegmis Y1l Kar1 404.046 138.462

Doénem Kart 450.184 166.667
Duran Varlhiklar Cevrim Fark: 36.167
MDV 2.199.798 | 753.846 | T. Oz kaynak 1.395.453 478.206
MODV 983.108 | 336.900
Diger Duran Varliklar 505.135| 173.104
Toplam Duran Varhklar 3.688.041 | 1.263.850 _

T.0Oz kaynaklar ve
Toplam Varhklar 4.526.799 | 1.551.283 | Yukumlulukler 4.526.799 | 1.551.283
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Tablo 28. 2014 ve 2015 Donemine Ait Gegerli Para Birimi Kalemlerinin

Raporlama Para Birimi Kalemi Olan TL Para Birimine Detayli Cevrim

Hesaplamasi
2014 2015
Tutar Tutar Tutar Tutar
(USD) Kur (TRY) (USD) Kur (TRY)

Donen Donen

Varhklar 248.430| 2,3269 | 578.072| | Varhklar 287.433| 2,9181 838.758

Duran 1.138.00 2.648.01| [ Duran

Varliklar 0] 2,3269 2 Varliklar 1.263.850 | 2,9181 | 3.688.041

2.164.01

Yukumlalukler | 930.000| 2,3269 7| | YUkGmlalikler | 1.073.077 | 2,9181 | 3.131.346

Sermaye 92.308| 2,3269 | 214.791| | Sermaye 92.308 | 2,9181 269.364

Diger kapsamh Diger kapsamh

gelir veya gelir veya

giderler 79.800 | 2,3269 | 185.687| |giderler 80.769 | 2,9181 235.692

Gecmis Yil Gecmis Yil

Kar1 132.522| 2,3269 | 308.365| | Kan 138.462 | 2,9181 404.046
Tablo 28. (Devam)
Donem Kari Tutar (USD) Ortalama kur Tutar (TRY)
2014 151.800 2,1708 329.527
2015 166.667 2,7011 450.184
Donem Kari Tutar (USD) Cari Kur Tutar (TRY)
2014 151.800 2,3269 353.223
2015 166.667 2,9181 486.351

Cevrim Farki

Donem Kari (TRY)
2014 23.696
2015 36.167

Karsilagtirma amaciyla sunulan 2014 dénemi finansal tablolarinda bilanco kalemleri
2014 donemine ait bilango guntndeki kur ile gelir tablosu kalemleri de yine ilgili
donemin ortalama/gergek kurlari ile sunum (raporlama) para birimine gevrilir.
Kolaylik olmasi agisindan donen varlik, duran varlik, yiikiimliliik kalemleri ayn
bilango giinli kurundan doniileceginden alt hesap agilmadan ana kalem bazinda
kurlart hesaplanmistir. Ozkaynak grubu ise bir gelir tablosu kalemi unsuru
barindirdig1 igin kurlart ayri ayri hesaplanmigtir. Sermaye kalemi, diger kapsamli
gelir veya giderler, ge¢mis yil karlar1 2014 yil1 bilango tarihindeki kur olan 2,3269 ile
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Donem kar1 ise ortalama/gercek kur olan 2,1708 ile g¢evrilmistir. Hesaplamay1
anlatacak olursak; Tablo 28’de goriilecegi tizere, sunum para birimine ¢evrimin
yapildig1 ve cevrim fark hesabindaki 23.696,-TL sadece gelir tablosu kalemlerinin
bilango tarihindeki kur olan 2,3269 yerine dénemin ortama kuru olan 2,1708 ile
¢evrilmesinden kaynaklanmaktadir. 151.800,-USD bilanco tarihindeki kur olan
2,3269 ile cevrilseydi sonug 353.223,-TL olacakti. Oysa ortalama kur olan 2,1708 ile
cevrilince sonug 329.527,-TL olarak ¢ikti. Bu durumda ortaya ¢ikan 23.696,-TL fark
ise ¢evrim farki olarak yansitilmig oldu. Bdoylece sunum amagli olarak dengeleyici

bir hesap olusturulmus oldu.

2015 yilina gelindigi zaman yine bilango kalemlerinin bilanco tarihindeki kur ile,
gelir tablosu kalemlerinin ise ortalama kur ile hesaplamasi yapilacaktir. Tablo 28’de
bahsedildigi gibi 6zkaynak kalemleri ile ilgili olarak hangi kurun kullanilacagi
belirtilmemistir, UFRS'de genel uygulamaya bakildiginda agirlikli olarak 6zkaynak
kalemlerinin ilk c¢evrim asamasinda bilango kalemlerine iliskin hiikiimlerin
uygulandigr goriilmektedir. Sonraki donemlere gelindiginde ise onceki dénemden
devreden 6z kaynak kalemlerinin tutarlar1 sunum para birimi cinsinden korunarak
sonraki donem bilango giiniindeki kur ile arasinda olusan farklar yine 6z kaynak
grubu altinda ¢evrim farki hesabinda izlenerek takip edilir. Standartta bu konuya
iliskin net bir aciklama olmadigindan drnegimizin takibini kolaylastirmak iizere 6z
kaynak kalemlerinin ilk ¢evrildigi tutar ile taginip, bu tutara donem ici hareketlerin

eklenmesi suretiyle hesaplamaya devam edilmesi tercih edilmistir.

2015 bilangosunda olusan 36.167,-TL tutarindaki ¢evrim farki cari donem gelir
tablosu kalemlerinin ortalama kur ile ¢evrilmesinden kaynaklanmaktadir. Ozkaynak
rakamlarini olusturan; sermaye kalemi, diger kapsamli gelir veya giderler, gecmis yil
karlar1 bilango glinlindeki kur ile ¢evrilmistir. Tablo 28’de goriilecegi lizere donem
kart ortalama kur olan 2,7011’den ¢evrilmistir. (166.667 USD X 2,7011
USD/TL=450.184,-TL) oysaki donem kari1 cari donem kuru olan 2,9181 ile ¢evrilmis
olsaydi olusacak fark tutari (166.667 USD X 2,9181 USD/TL)=486.351,-TL
olacakti. Arada olusan fark (486.351,-TL - 450.184,-TL=)36.167,-TL olacaktir. Bu
fark da yine yukarida da bahsedilen sunum amacli olusturulmus dengeleyici bir

hesap olan ¢evrim farkidir.
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Sonug olarak X Liman igletmesinin yukaridaki 2015 dénemi bilangosu gecerli para
birimi olan ABD Dolari'ndan, raporlama para birimi olan TL'ye cevrilirken, bilanco
kalemleri raporlama tarihindeki donem sonu kurlarindan, gelir tablosu kalemleri ise
ortalama kur kullanilarak ¢evrilmis ve arada olusan fark ¢evrim farki adiyla tablodaki
yerini almistir. Ge¢gmis donem 6z kaynak kalemleri icin ise ilk ¢evrim asamasinda
bilango kalemlerine iliskin hiikiimlerin uygulandig1 sonraki donemlerde de devreden
0z kaynak kalemlerinin sunum para birimi cinsinden korunarak geldigi

gorulmektedir.

Ozetle firma gegerli para birimiyle tuttugu mali verilerini raporlama asamasinda
sunum para birimine ¢evirmekte ve ¢evrim esaslarina tabi tutarak c¢evirdigi bilango
kalemleri arasindaki farklar1 da bilangodaki denkliyi saglayan gecici ¢evrim farki

hesaplarina atmakta ve hesaplarin1 daha gergekei verilerle raporlamaktadir.

3.3. TMS-16 Maddi Duran Varhk Standard: Ornegi

Liman isletmeciligi i¢in bir diger onemli bir konu ise maddi duran varlik
standardidir. TMS-16, varliklarin amortisman ayirma niteliklerinin tespitine yonelik
bir standarttir. Bu nedenle, bu standardin liman isletmeciligi i¢in 6nemi biiytiktiir.
Liman Isletmeciliginde varlik ile ilgili uygulamalarda, maddi duran varliklarin
amortismana tabi tutarlar1 belirlenirken VUK’ un 313’{incii maddesinde ifade edilen
degerler dikkate alinir. Buna gore, maddi duran varligin amortismana konu degeri
s6z konusu varligin maliyet bedelidir. Liman Isletmeciliginin aktiflerine kayith
amortismana tabi varliklarin yararli 6miirleri Maliye Bakanligi’nin yaymladig
tebliglerde aciklanmaktadir. Maddi duran varliklar i¢in uygulanan amortisman
yontemi ise normal amortisman yontemidir. Bu yontemde, maddi duran varligin
maliyeti duran varligin yararli 6mrii esas alinarak her doneme esit olarak

dagitilmaktadir.

Liman Isletmeciliginin  aktiflerinde kayith duran varliklarn  amortisman
uygulamalarina ait defter kayitlart VUK hiikiimlerine gore yiirtitiilmektedir. Ancak,
6102 sayih TTK’nmn yiiriirliige girmesiyle beraber Liman Isletmeciliginin
bilangosunun TMS kapsaminda raporlanmasi gerektiginden, standart hiikiimlerine
gore tutulan defterlerde, maddi duran varliklara ait birikmis amortisman tutarlari
hesaplanirken TMS 16’da yer alan diizenlemeler dikkate alinmaktadir. TMS 16

hikumleri geregince, aktife kayitli maddi duran varliklara, aktife alindiklar1 giinden
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baslayarak amortisman hesaplamas1 gerceklestirilmektedir. Burada anlatilan

yontemden kasit kist amortisman yontemidir.

Asagidaki 6rnek uygulamada TMS-16 standardina gore kist amortisman yontemine
gore hesaplanan tutarlar ile VUK’a gore normal amortisman ydntemi kullanilarak
gerceklestirilen hesaplamalar arasindaki farkliliklar gosterilmeye caligilacaktir ve
ayrica yararli omiir tespitindeki farkliliklar ile oranlar arasindaki farkliliklarin

yevmiye kayitlarindaki gésterimi de yapilacaktir.

Butlin bu anlatilanlar 1s18inda, TMS-16 Maddi Duran Varlik Standardinin Liman
Isletmecilifine uygulanmasmi gostermek amaciyla asagidaki &rnek olay

olusturulmustur. TMS-16 i¢in bu 6rnek olay tezin yazari tarafindan olusturulmustur.
Ornek Olay:

Limana yanasan gemilerin islemlerini daha kisa siirede bitirmek amaciyla 2 adet
hareketli rihtim vincinin alinmasina karar verilmistir. Rihtim vingleri Cin’den CIF
teslim olacak sekilde 20.07.2016°da sbzlesmeye baglanarak ithal edilmistir. iki adet
rthtim vincinin sézlesme fiyati ise 18.300.000 USD olarak belirlenmistir. Vingler
25.07.2016 tarihinde gemiyle yola ¢ikarak iki ay sonra X Limani’na ulasmustir.
Ithalat islemleri 24.09.2016’da baslatilmis 25.09.2016 tarihi itibariyle de vinglerin
ithalat iglemi bitirilmistir. Firmaya 6deme 25.09.2016 tarihinde banka araciligiyla
yapilmistir. 25.09.2016 tarihinde MBDA kuru 3,0040 olarak beyanname kuru ile
yasal defterlere islenmistir. 2016 yilinin damga vergi oran1 0,00948dir.

Not: TMS-16 Standardinin uygulamasi geregi sirket yonetimi rthtim vinglerinin
calisacag siireyi goz Oniine bulundurarak faydali omriiniin 20 yil gibi bir sureye
denk diisecegini belirtmislerdir. V.U.K. Tebligi’ne gore hareketli rihtim vincinin

faydali 6mrii 10 yildir. Kalinti deger ihmal edilmistir. Kurumlar vergisi oran %20dir.

TMS-16 hukumlerine gore hesaplama,
Makinenin maliyet bedeli asagidaki gibi hesaplanir.

Maliyet Bedeli = (Alig Bedeli + Nakliye Bedeli + Nakliye Sigorta Bedeli +

Makinenin Kurulus ve Montaj Gideri + S6zlesme Damga Vergisi vb.)

25.09.2016 Rihtim Vinci Degeri

(18.300.000 $*MBDA Kuru 3.0040) 54.973.200,00 TL

99



(20.07.2016’nin MBDS Kuru 3.0336)
(18.300.000 $*0.00948*3.0336) 526.281,06 TL
Rihtim Vincinin Toplam Maliyeti 55.499.481,06 TL

Not: TMS-16 Standardina gore sdzlesme bedeli {izerinden hesaplanan maliyet bedeli

VUK hiikiimlerinden harig¢ olarak demirbasin maliyet bedeline dahil olacaktir.

Liman yonetimi makinenin faydali omriinii 20 yil olarak tespit etmistir. Asagida

amortisman hesaplama adimlarini gosterirsek:

Amortisman Tutar1 = (Maliyet Bedeli — Kalinti Deger) / Tahmini Yararli Omiir
Yararli Omiir= 365 giin x 20 y11=7.305 Giin

Glnluk Amortisman Tutar1: 55.499.481,06 TL/7305 Gin=7.987,32 TL/Gin

Makine aym 25.09.2016 da kayitlara alindig: i¢in Eyliil ayinda kalan giin kadar olan

kismi i¢in amortisman ayrilacak.

Eyliil Ay i¢in Amortisman=Y1llik Amortisman Tutari/Kalan Giin

Eylil Ayt igin Amortisman= 7.987,32 TL/Gun X 5 Giin=37.987,32 TL
Ekim Ay1 i¢in Amortisman=7.987,32 TL/ Giin X 31 Giin=235.521,41 TL

TUm aylarin hesabi asagidaki Tablo 29’da gosterilmistir. 2016 ddneminde
hesaplanmayan amortisman tutari en son yilin amortisman tutarina ilave edilerek

makinenin amortismani itfa ettirilmis olacaktir.

Not: TMS-16 Standardina gore Kist amortisman yonteminde aktife alindiklari
giinden baslamak suretiyle amortisman hesaplamasi gerceklestirilmektedir. Vuk
Hiikiimlerine gore kist amortisman uygulamasina sadece binek otomobillerin
amortismaninda goriiliir. VUK uygulamasinda binek otomobilin aktife alindigi ay

tam ay sayilir kalan ay stiresi kadar amortisman ayrilir.
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Tablo 29. TMS-16 Maddi Duran Varlik Standardina Gore Alinan Makinenin
Birikmis Amortisman Kaydi Tablosu

Maliyet 55.499.481,06 TL
Baslangi¢ Tarihi 25.09.2016
Ahndig1 Aydaki Kalan Giin 5
Bitis Tarihi 25.09.2036
Faydah Omrii (Yil) 20
Faydah Omrii (Giin) 7305
Gunluk Maliyet 7.987,32 TL
Eylul 16 5 37.987,32 TL
Ekim 16 31 235.521,41 TL
Kasim 16 30 227.923,95 TL
Aralik 16 31 23552141 TL
Ocak 17 31 23552141 TL
Subat 17 28 212.729,02 TL
Mart 17 31 23552141 TL
Nisan 17 30 227.923,95 TL
Mayis 17 31 235.52141TL
Haziran 17 30 227.923,95 TL
Temmuz 17 31 235.52141TL
Agustos 17 31 235.52141TL
Toplam 2.583.138,06 TL

Belirtilen hesaplamalara iliskin 6nemli notlar ise asagida siralanmaktadir;

25.09.2016 tarihinde kayitlara alinan ving 20 yil sonra 25.09.2036 yilinda faydal
omrii bitmis olmaktadir. ki tarih arasinda toplamda 7305 giin bulunmaktadir. TMS-
16 Standardina gore isletmeye aym 25’inde alinan vincin kalan 5 gunluk

amortismani hesaplanacaktir.
Vergi Usul Kanununa gore hesaplama,

Makinenin maliyet bedeli asagidaki gibi hesaplanir.

Maliyet Bedeli = (Alis Bedeli + Nakliye Bedeli + Nakliye Sigorta Bedeli +

Makinenin Kurulus ve Montaj Gideri)
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Not: Sozlesme bedeli ilizerinden hesaplanan damga vergisi VUK'a gore maliyet

bedeline dahil edilecek unsurlardan degildir.

25.09.2016 Rihtim Vinci Defter Deger 54.973.200,00 TL
(18.300.000 $*3,0040)
Rihtim Vincinin Toplam Maliyeti 54.973.200,00 TL

VUK Tebligi’ne gore Hareketli Liman Vinci’nin Faydali Omrii 10 yildir 30.09.2016

rihtim vincinin amortisman tutari ise;

Yillik Amortisman Tutar1 = Makinenin Maliyet Bedeli / Amortisman Siiresi
Yillik Amortisman Tutari=54.973.200/10=5.497.320,00-TL

Aylik Amortisman Tutan=5.497.320/12=458.110,00,TL

Eyliil Ayinda Hesaplanacak Amortisman=458.110 X 9=4.122.990,00,TL

VUK hesaplamasina gore makine, Eyliil ayinda alindigi icin Ocak-Eyliil ay1
arasindaki 9 aym amortisman tutar1 hesaplanarak Eyliil aymin amortisman tutari-
icerisinde gosterilmektedir. Gosterim Tablo 30°daki gibidir. Sonraki aylarin
amortismani esit tutarda ayrilmaya devam etmektedir. Ornek uygulamada goriilecegi
uzere VUK ile TMS-16 arasinda bu konuda g¢ok biyik bir hesaplama farki
bulunmaktadir. Ciinkii VUK hiikiimlerine goére makine, 31.12.2016 da alinmis
olsaydi eger, tim yilin birikmis amortismani gider olarak yazilabilirdi. Oysaki TMS-
16'da, makine alindiginda, alindigr giinden amortisman ayrilmaya baglanacaktir.

Yukaridaki hesaplama bilango ¢ikarilirken olusan kar/zarar rakamin1 vermektedir.
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Tablo 30. VUK'a Gore, Alinan Makinenin Birikmis Amortisman Kaydi Tablosu

Maliyet 54.973.200,00 TL
Baglangi¢ Tarihi 25.09.2017
Faydali Omrii (Y1l) 10
Ay 12
Yillik Maliyet 5.497.320,00 TL
Aylik Maliyet 458.110,00 TL
Eylul 16 31 4.122.990,00 TL
Ekim 16 28 458.110,00 TL
Kasim 16 31 458.110,00 TL
Aralik 16 30 458.110,00 TL
Ocak 17 31 458.110,00 TL
Subat 17 30 458.110,00 TL
Mart 17 31 458.110,00 TL
Nisan 17 31 458.110,00 TL
Mayis 17 30 458.110,00 TL
Haziran 17 31 458.110,00 TL
Temmuz 17 30 458.110,00 TL
Agustos 17 31 458.110,00 TL
Toplam 9.162.200,00 TL

TMS-16 uygulamasimin muhasebelestirilmesine dair kayitlar ise asagida

belirtilen degerlerdedir;

25.09.2016 Rihtim Vincinin Aliminin Aktife Giris Muhasebe Kaydi

Tesis Makine ve Cihazlar 55.499.481,06 TL
Bankalar 55.449.481,06 TL

30.09.2016 Rihtim Vincinin Amortisman Kaydi

Hizmet Uretim Maliyeti 37.987,32 TL
Birikmis Amortismanlar 37.987,32 TL
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Ifade edilen degerlere iliskin dnemli notlar ise asagida belirtilmektedir;

Arada bulunan fark (4.122.990 TL - 37.987,32 TL = 4.085.002,68 TL ddnem
kurumlar vergisi hesabi i¢in (4.085.002,68 TL X %20 = 817.000,54 TL) dir.

Bu tutar gecici fark olup gelir veya gider unsurlarinin ortaya ¢ikma zamani ile vergi
mevzuati tarafindan taninma zamani farkli oldugundan muhasebe kari ile mali kar
arasindaki farktan kaynaklanmaktadir. S6z konusu olan fark, birka¢ donem sonra
ortadan kalkacaktir. Gegici farklar vergi mevzuatimizin bilango kalemleri igin
muhasebe ilkelerinden farkli degerleme o6lgiisii benimsemesinden veya gelir ve

giderleri farkli donemlerde tanimasindan kaynaklanmaktadir.

Vergi Usul Kanunu uygulamasi cercevesinde gerekli olan hesaplama ise asagida

belirtildigi iizeredir;

25.09.2016 Rihtim Vincinin Aliminin Aktife Giris Muhasebe Kaydi

Tesis Makine ve Cihazlar 54.973.200,00 TL
Bankalar 54.973.200,00 TL

30.09.2016 Rihtim Vincinin Amortisman Kaydi

Hizmet Uretim Maliyeti 4.122.990,00 TL
Birikmis Amortismanlar 4.122.990,00 TL

Vergi usul kanununa goére hesaplanan Eyliil ayindaki 9 aylik amortisman
kaydi. VUK’a gore hesaplanan amortisman tutarlarinin TMS’ye gore daha fazla
olmasi nedeniyle yani gider kaleminin daha fazla olmasi nedeniyle gelir bu tutar
kadar daha diisik ¢ikmis ve mali kar1 da o nispette azaltmistir. Iste TMS-16
standardina gore olusan mali kar daha diistik ¢iktig1 icin TMS-16 standardi bu farki
gecici bir hesapta izleyecektir.
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Tablo 31. TMS-16 ve VUK’a Gore Yillar

Tutarlar1 Tablosu

Itibartyla Hesaplanan Amortisman

TMS-16 Gore VUK Gore
Yillar Hesaplanan Birikmis Hesaplanan Bi;ikmis
Amortisman Tutar1 | Amortisman(TL) | Amortisman Tutar1| Amortisman(TL)
(TL) (TL)
31.12.2016 736.954,09 736.954,09 5.497.320,00 5.497.320,00
31.12.2017 2.780.672,15 3.517.626,25 5.497.320,00 10.994.640,00
31.12.2018 2.773.074,69 6.290.700,93 5.497.320,00 16.491.960,00
31.12.2019 2.773.074,69 9.063.775,62 5.497.320,00 21.989.280,00
31.12.2020 2.780.672,15 11.844.447,77 5.497.320,00 27.486.600,00
31.12.2021 2.773.074,69 14.617.522,46 5.497.320,00 32.983.920,00
31.12.2022 2.773.074,69 17.390.597,15 5.497.320,00 38.481.240,00
31.12.2023 2.773.074,69 20.163.671,83 5.497.320,00 43.978.560,00
31.12.2024 2.780.672,15 22.944.343,98 5.497.320,00 49.475.880,00
31.12.2025 2.773.074,69 25.717.418,67 5.497.320,00 54.973.200,00
31.12.2026 2.773.074,69 28.490.493,36 - -
31.12.2027 2.773.074,69 31.263.568,05
31.12.2028 2.780.672,15 34.044.240,20
31.12.2029 2.773.074,69 36.817.314,88
31.12.2030 2.773.074,69 39.590.389,57
31.12.2031 2.773.074,69 42.363.464,26
31.12.2032 2.780.672,15 45.144.136,41
31.12.2033 2.773.074,69 47.917.211,10
31.12.2034 2.773.074,69 50.690.285,78
31.12.2035 2.773.074,69 53.463.360,47
25.9.2036 2.036.120,59 55.499.481,06

Tablo 31°de goriilecegi lizere yillar itibariyle TMS-16 ve VUK’ta yer alan

diizenleme farkliliklar1 neticesinde s6z konusu demirbasin birikmis amortisman

tutarlarinda farkliliklar ortaya ¢iktigi tespit edilmistir. VUK’a goére 31.12.2025

tarihinde tamamu itfa edilmis olacak demirbas, TMS-16 hikimlerine gore ise

25.12.2036 tarihinde tamamen itfa edilmis olacaktir.

VUK ve Standartlar ag¢isindan Maddi Duran Varhk standardinin anlatildig:

yukaridaki ornek uygulamanin yevmiye kayitlarinin genel degerlendirilmesi:

Amortisman Ayirma Kosullarindaki Farkhihk: Ornek uygulamada alman rthtim

vinci isletmede bir yildan fazla kullanildigi, aktife kayith ve kullanima hazir oldugu
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icin amortisman ayirma kosullarinda bir farklilik olusmamaktadir. Her ne kadar
VUK hiikiimlerine gére amortisman ayirmak ihtiyaridir de dense her iki uygulamada
da diizenli olarak amortisman ayrilmaktadir. Ornegimizdeki makine amortisman
ayirma siniriin lizerinde oldugu i¢in VUK Hiikiimlerine gore maddi duran varlik
olarak smiflandirilmigtir. Oysaki alinan makine tutar olarak amortisman ayirma
siirinin (Bu oran 2016 yili i¢in 900 TL'dir) altinda kalsaydi bu kiymet varlik olarak
siiflandirilmayacak ve amortisman ayrilmayacakti. Standart hiikiimlerine gore ise
tutart ne olursa olsun alinan makine iktisadi bir varlik olarak siniflandirilip

amortisman ayrilacaktir.

Amortismana Tabi Tutarda Farkhhiklar: Standart hiikiimlerine gore varligin
maliyet bedeli kalinti bedel diisiildiikten sonraki tutardir. Ornegimizdeki
uygulamalarda kalint1 deger ihmal edilse de Liman Isletmelerinde genel uygulamada
hurda bedel tespiti yapilarak maliyet bedelinden diisiilmektedir. Yine 6rnek
uygulamamizda sozlesme iizerinden hesaplanmis damga vergisi tutari
bulunmaktadir. Bu tutar standart hiikiimleri geregince makinenin maliyet bedeline
dahil edilecekken VUK hiklmlerine gore makinenin maliyet bedeline dahil

edilmeyecektir.

Amortisman Oram ve Siiresinde Farkhhklar: Standart hukimlerine gore
amortisman siiresi yararli émre gore, elde edecegi maksimum fayda gozetilerek
belirlenir. Ornegimizdeki Liman Isletmesine gdre makinenin yararl émriinii isletme
yonetimi 20 yil olarak belirlemistir. VUK hiikiimlerine gore Maliye Bakanligi’nca
yayimlanan tebliglerde ilan edilen amortisman oranlar1 dikkate alinarak iktisadi
kiymetin  6mrii belirlenir. Ornegimizdeki makinenin amortisman siiresi VUK
tebliglerine gore 10 yil oldugu tespit edilmistir. VUK hukimlerine gdre amortisman
siiresinin standart hiikiimlere gore tespit edilen amortisman siiresine oranla daha kisa
siirmesi iki uygulama arasinda tutar farklihigina yol agacaktir. iki uygulama arasinda
cikan bu tutar farkliligi gecici fark olup s6z konusu olan fark, birka¢ dénem sonra

yani amortisman ayirma siiresi dolunca ortadan kalkacaktir.

Kist Amortisman Tutarinin Hesaplanmasinda Farkhbklar: Kist amortisman
ayirma yontemi standart hiikiimleri geregince gereklidir. Kist amortisman ise varligin
aktife alindiklar1 giinden baslamak suretiyle amortisman ayrilir. Ilk donem

ayrilmayan amortisman tutari, varligin dmriiniin bittigi donemi takip eden ilgili aylar
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dikkate alinarak yansitilir. Limanlardaki uygulamada bu yoéndedir. VUK
hikumlerine gore ise maddi duran varliklara tam yil amortisman ayirma esasi
uygulanir.  Kist amortisman uygulamasina sadece binek otomobillerin
amortismaninda yer vermektedir. Ornegimizdeki makineye standart hiikiimlerince
kist amortisman uygulanmisken, VUK hiikiimlerine gore tam yil amortisman ayirma

usultl dikkate alinmustir.

Yine Ornegimize donersek kist amortisman uygulamasiyla tam yil amortisman
uygulamas1 arasinda ¢ok biiyilk rakamsal farkliliklar olusacaktir. Ciinkii
ornegimizdeki makine Eyliil ayinda alinmis olmasina ragmen aktife ilk girdigi ayda 9
aylilk amortisman ayrilarak amortisman kaydi olusturulacakken, Standart
hiklUmlerine gore aktife girdigi Eyliltin 25’inde kalan 5 gunlik amortismanla
kayitlar olusturacaktir. Iki uygulama arasinda ¢ikan bu tutar farklilig1 gegici fark olup
s0z konusu olan fark, birka¢ donem sonra yani amortisman ayirma siiresi dolunca

ortadan kalkacaktir.

Amortisman Yonteminde Farkhliklar: Standartlara gore kullanilacak amortisman
ayirma yoOntemleri normal yontem, azalan bakiyeler ve iiretim miktar1 yontemidir.
VUK hiikiimlerine gore tiretim miktar1 yontemi yoktur bunun yerine kanunlarimizin
tammladig1 fevkalade amortisman yontemi bulunmaktadir. Ornegimizdeki makine
alimi VUK ve Standart hilkiimlerine gore normal amortisman ayirma yontemiyle

amortisman ayrilmustir.
3.4. TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varhklar Standardi Ornegi

Liman isletmeciligi igin 6nemli olan konulardan birisi, maddi olmayan duran varlik
standardidir. TMS-38 standardi, varliklarin amortisman ayirma niteliklerinin
tespitine yonelik bir standarttir. Liman Isletmelerine gére maddi olmayan duran
varliklarin muhasebe islemleri VUK hiikiimlerine gore gergeklestirilmektedir ve
alinan maddi olmayan duran varlik niteligindeki kiymetlerin faydali dmiirleri Maliye
Bakanliginca belirlenen listelere gore tayin edilmektedir. TMS-38’de, maddi
olmayan duran varliklarin amortisman siireleri belirlenirken s6z konusu varligin
yararli émrii dikkate almmaktadir. Liman Isletmecigi’nin aktifinde kayitl maddi
olmayan duran varliklar defter kayitlarinda normal amortisman yodntemiyle
amortismana tabi tutulmaktadir. Normal amortisman yonteminde maddi olmayan

duran varligin maliyeti, s6z konusu varligin yararli 6mrii esas alinarak her doneme
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esit olarak dagitilmaktadir. TMS 38’de uygulanacak amortisman yontemi, varligin
ekonomik faydasinin isletme tarafindan tiiketilme sekline gére degismektedir. Liman
isletmeciligindeki uygulamasi ise genellikle bu sekilde olmamaktadir. Uygulama
daha c¢cok amortisman siiresi belirlendikten sonra esit tutarlarda itfa edilmesi
yonundedir. Kist amortisman uygulamasi TMS-16 da oldugu gibi TMS-38’de de

gecerlidir. Liman Isletmelerindeki uygulamasi da bu yénde gergeklesmektedir.

VUK'da yer alan diizenlemelere gore hesaplanan sekliyle amortismana tabi
tutulduktan sonraki net degerleri ile finansal tablolarda gosterilir ve s6z konusu
varliklarin defter kayitlart VUK hiikiimlerine gore yapilmaktadir. UFRS raporlari
icin TMS-38 standardina gore hesaplanan sekliyle bilango disi diizeltme islemlerine
tabi tutularak ayrica hesaplanip net degerleri Uzerinden raporlarda gosterilmesi

saglanmaktadir.

VUK ve TMS hiikiimlerine gore hesaplamadan ortaya ¢ikan amortisman yontemi ve
hesaplama donemi farkliliklar1 s6z konusu varliklarin defter kayitlar1 ile raporlama
arasinda tutar farkliliklarina neden olmaktadir. Ortaya ¢ikan tutar gegici farkliliklari,

varliklarin tamamu itfa edildiginde ortadan kalkmaktadir.

TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varlik Standardinin Liman Isletmesi igin
uygulanmasini gostermek amaciyla asagidaki 6rnek olay olusturulmustur. TMS-38

icin bu 6rnek olay tezin yazari tarafindan olusturulmustur.

Ornek Olay:

X Liman Isletmesinde, 30.12.2015 tarihinde maliyet bedeli 100.000,00 TL olan
liman igerisindeki konteyner hareketlerini diizenleyen yazilim satin alinmistir. Bu
yazilimin faydali émrii VUK tebliglerine ve TMS-38 hiikiimlerine gore 3 yil olarak
belirlenmistir. 30.12.2015 VUK'a gore defter kayitlarina yansitilacak amortisman
tutart normal amortisman yodntemine gore hesaplanacakken, TMS-38 hukimleri
geregince aktife girdigi ginden baslatilarak kist amortisman yontemine gore
amortisman hesaplanarak X Limani bilangosunda gésterilmesi saglanacaktir. Kalinti
deger ihmal edilmistir. Her iki uygulamaya gore hesaplanacak amortisman tutarlar

asagidadir:
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TMS-38 hukumlerine gore hesaplama,

Konteyner hareketlerini diizenleyen yazilimin bedeli: 100.000,-TL
Yararli Omiir= 365 giin x 3 y11=1.095 Giin

Giinliik Amortisman Tutart: 100.000,-TL/1095 Gun=91,32 TL/Gln

Yazilim ayin 30.12.2015'da kayitlara alindig1 i¢in Aralik ayinda kalan giin kadar olan
kismi i¢in amortisman ayrilacak. Buna gore Aralik, Ocak ve tim 2016 doneminde

hesaplanacak amortisman tutarlar1 asagidaki gibi hesaplanacaktir:

Aralik 2015 Ay1 igin Amortisman=91,32-TL/Gun X 2 Glin=182,65-TL
Ocak 2016 Ay i¢in Amortisman= 91,32-TL/Gln X 31 Gin=2.831,05-TL
2016 DOnemi i¢cin Amortisman=91,32-TL/Giin X 365 Gun=33.333,33-TL

TMS-38 standard:r hiikiimlerine goére kist amortisman ydntemi esas alinarak
amortismana hesaplanacagi icin, konteyner hareketlerini takip i¢in alinan yazilimin
2015 donemi Aralik ayinda 2 giinliilk amortisman tutar1 182,65-TL ve 2016 yilinin
icin hesaplanan amortisman tutar1 33.333,33-TL olarak hesaplanacaktir. 2015
donemi igin hesaplanan amortismanin toplamu ile birlikte 2016 doneminin sonunda

birikmis amortisman tutar1 33.515,98-TL olacaktir.

Vergi Usul Kanununa gore hesaplama,

Konteyner hareketlerini diizenleyen yazilimin bedeli: 100.000,-TL

Yillik Amortisman Tutar1 = Makinenin Maliyet Bedeli / Amortisman Suresi

Yillik Amortisman Tutari=100.000-TL/3 Y1L=33.333,33-TL

2015 Aylik Amortisman Tutari=[(33.333,33-TL/12 Ay) X 12 Ay]=33.333,33-TL/Ay

2016 Doneminde Ayrilacak Amortisman Tutari=[(33.333,33-TL/12 Ay) X 12
Ay]=33.333,33-TL/Ay
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VUK hesaplamasina gore yazilim, Aralik aymnda alindigi igin Ocak-Aralik tim
aylarin amortisman tutar1 hesaplanarak Aralik aymin amortisman tutari igine dahil
edilecektir. Buna gore her yi1l hesaplanacak amortisman tutar1 33.333,33 TL/Ay’dir.
Bu durumda, Limanin aktifinde kayitli olan s6z konusu yazilima 2015 dénemi igin
hesaplanan amortismanin toplami ile birlikte 2016 déneminin sonunda birikmis

amortisman tutar1 66.666,67-TL olacaktir.

31.12.2016 tarihi itibariyla, VUK ve TMS-38’de arasindaki yontem farkliliklarindan
kaynaklanan birikmis amortisman tutarlar1 arasinda 33.150,68-TL tutarinda fark
oldugu hesaplanmistir. Bu farkin nedeni, konteyner hareketlerine yon veren
yazilimin aktife girdigi tarihten baglanarak amortisman hesaplanmasidir ve TMS-38'e
gore kist amortisman yénteminin kullanilmis olmasidir. Ilgili hesaplama Tablo
32’deki gibidir.

Tablo 32. TMS-38 ve VUK’a Gére Yillar Itibartyla Hesaplanan Amortisman ve
Cikan Farklar

Yillar VUK’a Gore Birikmis TMS’ye Gore Birikmis Fark (TL)
Hesaplanan Amortisman Hesaplanan Amortisman
Amortisman (TL) Amortisman (TL)
Tutar: (TL) Tutar1 (TL)
31.12.2015 33.333,33 33.333,33 182,65 182,65 33.150,68
31.12.2016 33.333,33 66.666,67 33.333,33 33.515,98 33.150,69

X Liman Isletmesinin bilancosunda maddi olmayan duran varliklar, vuk
hiikiimlerince hesaplanan birikmis amortisman tutarlari ile netlestirilmis degerler
uzerinden gosterilmektedir. Bu bakimdan yukaridaki tabloda goriildiigii tizere X
Liman Isletmesi uygulamasinda 31.12.2016 tarihinde VUK’a gore séz konusu
yazilimin toplam birikmis amortisman gideri 66.666,67,-TL iken TMS-38’e gore kist
amortisman yontemine gore hesaplanmig toplam birikmis amortisman gideri
33.515,98,-TL olmaktadir.

Buna gore, VUK hukimlerine gore 31.12.2016 tarihinde yazilimin defter kayitlarina
gore net degeri 33.333,33 TL iken, TMS-38 hikimlerine gore hesaplanmis
bilangodaki net bilango degeri 66.484,02 TL'dir. Bu durumda aktifte kayith séz

konusu yazilimin bilangoda raporlanan net degeri, defter kayitlarindaki tutardan
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33.150,69,-TL daha fazla olacaktir. Yazilimin 3 yil olan amortisman slresinden

kaynaklanan hesaplama farklar1 Tablo 33’de gosterilmistir.

Tablo 33. TMS 38 ve VUK’a Gore 3 Yilda Ortaya Cikan Gegici Hesaplama

Farkliliklar
Yillar VUK’a Gore Birikmis TMS’ye Gore Birikmis

Hesaplanan Amortisman Hesaplanan Amortisman
Amortisman (TL) Amortisman (TL)
Tutar: (TL) Tutar (TL)

31.12.2015 33.333,33 33.333,33 182,65 182,65

31.12.2016 33.333,33 66.666,66 33.333,33 33.515,98

31.12.2017 33.333,34 100.000,00 33.333,33 66.849,31

29.12.2018 - - 33.150,69 100.000,00

Yukaridaki tabloda, VUK’a gore 31 Aralik 2017 tarihinde tamamu itfa edilmis olacak
yazilim, TMS 38 hiikiimlerine gore ise 29 Aralik 2018 tarihinde tamamen itfa

olacaktir.

X Liman Isletmesi bilangosuna kayith maddi ve maddi olmayan duran varliklarin
muhasebe ve raporlama sureclerinde, séz konusu maddi olmayan duran varliklara
uygulanan amortisman iglemlerinin VUK ve TMS hiikiimleri geregi bazi noktalarda
farklilastig1r goriilmektedir. Her iki mevzuat incelendiginde genel olarak kullanilan
amortisman hesaplama yontemlerinin farkliligi nedeniyle donemler itibariyla maddi
olmayan duran varliklarin defter degerleriyle bilangco degerleri arasinda tutar
farliliklarinin ortaya ciktigi goriilmektedir. Bir bagka ifadeyle limanin aktifinde
kayitli maddi ve maddi olmayan duran varliklarin amortisman tutarlar1 (6zellikli
durumlar hari¢) VUK hikimlerince normal amortisman yontemiyle hesaplanip
defter kayitlari olusturulurken s6z konusu varliklar TMS hiikiimlerine gore kist
amortisman yontemine tabi tutularak finansal raporlara yansitilmaktadir. Ayni
zamanda X Liman Isletmesi uygulamasinda maddi olmayan duran varliklarin yararl
Omiirleri hususunda, uygulamada kolaylik saglamasi sebebiyle Maliye Bakanligi
tarafindan belirlenen siireler dikkate alinmaktadir. Béylece, Limanin aktifinde kayith
maddi olmayan duran varliklarin yararli 6miirleri hususunda mevzuatlar arasinda bir
farklilik yasanmamaktadir. Ayrica, maddi olmayan duran varliklarin amortismana

tabi degerlerinin belirlenmesinde 6nemli bir husus olan ve TMS’de yer alan
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varliklarin hurda degerleri genelde sifir olarak kabul edilmemektedir. Limanlarda da
maddi olmayan duran varliklarin hurda bedel tespiti yapilarak maliyet bedelinden
diisiilmektedir. Ornek uygulamada islemde kolaylik saglamak amaciyla hurda deger
sifir kabul edilmistir ve boylece X Liman Isletmesinin aktifinde kayitli bulunan
maddi olmayan duran varliklarin amortismana tabi degeri konusunda VUK ve TMS

acisindan herhangi bir fark ortaya ¢ikmamustir.

VUK ve Standartlar acisindan Maddi Olmayan Duran Varhk standardinin
anlatildigi  yukaridaki o6rnek  uygulamanin  hesaplamasmin  genel

degerlendirilmesi:

Amortisman Ayirma Kosullarindaki Farkhibk: Ornek uygulamada alinan
bilgisayar lisansi isletmede bir yildan fazla kullanildigi, aktife kayith ve kullanima
hazir oldugu i¢in amortisman ayirma kosullarinda VUK ve standart hiikiimlerince bir

farklilik olugsmamaktadir.

Amortismana Tabi Tutarda Farkhhklar: : Standart hiikiimlerine gore varligin
maliyet bedeli kalinti bedel disiildiikten sonraki tutardir. Maddi olmayan duran
varliklarin amortismana tabi degerlerinin belirlenmesinde 6nemli bir husus olan ve
TMS’de yer alan varliklarin hurda degerleri genelde sifir olarak kabul
edilmemektedir. Limanlarda da maddi olmayan duran varliklarin hurda bedel tespiti
yapilarak maliyet bedelinden diisiilmektedir. Ornek uygulamada islemde kolaylik
saglamak amaciyla hurda deger sifir kabul edilmistir ve bdylece X Liman
Isletmesinin aktifinde kayitli bulunan maddi olmayan duran varliklarin amortismana

tabi degeri konusunda VUK ve TMS agisindan herhangi bir fark ortaya ¢ikmamagtir.

Amortisman Oram ve Siiresinde Farkhhklar: Standart hukimlerine gore
amortisman siiresi yararli dmre gore, elde edecegi maksimum fayda gozetilerek
belirlenir. Ornegimizdeki X Liman Isletmesi uygulamasinda maddi olmayan duran
varliklarin yararli Omiirleri hususunda, uygulamada kolaylik saglamasi sebebiyle
Maliye Bakanligi tarafindan belirlenen siireler dikkate alinmaktadir. Bdylece,
Limanin aktifinde kayith maddi olmayan duran varliklarin yararli Omiirleri

hususunda mevzuatlar arasinda bir farklilik yasanmamaktadir.
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Kist Amortisman Tutarmmin Hesaplanmasinda Farkhhiklar: Kist amortisman
ayirma yontemi standart hiikiimleri geregince gereklidir. Kist amortisman ise varligin
aktife alindiklar1 giinden baglamak suretiyle amortisman ayrilir. ilk dénem
ayrilmayan amortisman tutari, varligin émriiniin bittigi donemi takip eden ilgili aylar
dikkate alinarak yansitilir. Amortisman ayrilmayan silireye isabet eden bakiye deger,
itfa siiresinin son yilinda tamamen yok edilir. VUK hiikiimlerine gore ise maddi
duran varliklara tam yil amortisman ayirma esast uygulanir. Kist amortisman
uygulamasina ise sadece binek otomobillerin amortismaninda yer vermektedir.
Ornegimizdeki bilgisayar yazilimina standart hiikiimlerince kist amortisman
uygulanmigken, VUK hiikiimlerine gore tam yil amortisman ayirma usuliiyle

amortisman ayrilmigtir.

Bu iki mevzuat hikmince hesaplanan kist amortisman uygulamasiyla tam yil
amortisman uygulamasi arasinda rakamsal farkliliklar olusacaktir. Ciinki
ornegimizdeki lisans 30.12.2015 yilinda alinmis olmasina ragmen aktife ilk girdigi
Aralik ayinda 12 aylik amortisman ayrilarak amortisman kaydi olusturulacakken,
Standart hiikiimlerine gore aktife girdigi 30.12.2015 yilinda kalan 2 giin ile
amortisman kayitlarini olusturacaktir. iki uygulama arasinda cikan bu tutar farklilig
gecici fark olup s6z konusu olan fark, birka¢ dénem sonra yani amortisman ayirma

suresi dolunca ortadan kalkacaktir.

Amortisman Yonteminde Farkhhklar: Standartlara gore kullanilacak amortisman
ayirma yontemleri normal yontem, azalan bakiyeler ve iiretim miktar1 yontemidir.
VUK hiikiimlerine gore iiretim miktar1 yontemi yoktur bunun yerine kanunlarimizin
tanimladig1 fevkalade amortisman ydntemi bulunmaktadir. Liman Isletmeleri’nin
aktifinde kayith maddi olmayan duran varliklar defter kayitlarinda normal
amortisman yontemiyle amortismana tabi tutulmaktadir. Normal amortisman
yonteminde maddi olmayan duran varligin maliyeti, s6z konusu varligin yararl 6mrii
esas alinarak her doneme esit olarak dagitilmaktadir. TMS 38’de uygulanacak
amortisman yoOntemi, varligin ekonomik faydasinin igletme tarafindan tiiketilme
sekline gore degigsmektedir. Liman isletmelerindeki uygulamas: ise genellikle bu
sekilde olmamaktadir. Uygulama daha ¢ok amortisman siiresi belirlendikten sonra

esit tutarlarda itfa edilmesi yoniindedir.

113



3.5. TMS-19 Calisanlara Saglanan Fayda Standardinin Liman Isletmeciliginde
Uygulanmasi

Liman isletmeleri i¢in dnemli olan konulardan birisi, ¢alisanlara saglanan fayda
standardidir. TMS-19 Calisanlara saglanan fayda standardi, calisanlara, calisan
sifatiyla yapilan her tiirlii nakit ve nakit olmayan faydalar1 kapsamaktadir. Cok fazla
calisan barindirmasi nedeniyle bu standardin liman isletmeleri icin 6nemi oldukca
fazladir. Caligsanlara saglanan faydalar TMS-19 standardi agisindan degerlendirilmesi

yapilirken mevcut ig kanunlar1 ve vergi usul kanunu da degerlendirilmeye alinmistir.

Liman Isletmeleri, ¢alisanlarina yonelik tazminat politikasini belirlerken yiiriirliikteki
Is Kanunu'nu (4857 sayili Kanun) esas almaktadir. Bu cercevede; Kidem tazminati,
Is Kanunu'nda belirlenmis olan siirelerde kidemi bulunan ¢alisana, hizmet
sozlesmesinin Kanun'da 6ngorilen durumlardan birisi ile sona ermesi halinde
calisanin calisma siiresi ve iicreti temel alinarak ddenmektedir. Thbar tazminati, Is
Kanunu m.17 uyarinca, ¢alisanin belirsiz siireli hizmet sdzlesmesinin feshi, ¢alisanin
kidemine gore belirlenmis olan siirelerin sonunda etkili olabilmekte, bu bildirim
siiresi boyunca c¢alisanim iicreti ddendigi gibi ¢alisana Is Kanunu uyarinca yeni is
arama izni de verilmektedir. Bununla birlikte Liman Isletmeleri, Is Kanunu'nun
verdigi yetki uyarinca, bildirim siiresine iligkin {cretini (ihbar tazminati) pesin

O6demek suretiyle calisanin hizmet sézlesmesini derhal feshetme hakkina da sahiptir.

Ucret Politikalar1 her yil iicret aragtirmalari ile gdzden gegirilir. Ucret diizeyinin
tespitinde kullanilan Olcutler is analizi, is tanimlari, is sartnameleri hazirlanmasiyla
baslar, is ve personel degerlemesiyle son bulur. Ayrica ¢alisanlarin kidem durumu,
isin gilicliigii, is yeri sartlar1 ve isin sosyal goriinlimi gibi faktorler goz Oniine
almarak iicret diizeyi tespit edilmektedir. Ucret politikasinin amaci, isletme iginde
O0denecek Tcret diizeyini saptamak, tiicret yapisini olusturmak ve bu verileri
kullanarak calisanlara emeginin karsili§i olarak 6denecek iicreti belirlemektedir.
Liman isletmelerince ¢alisanlara belirlenen ana tcretlerine ilave olarak ayni ek
O0demelerde yapilmaktadir. Bu ek 6demeler kisaca, servis yardimi, personel, es ve
cocuklarma sahis sigortasi (belli sinirlar i¢inde) yaptirilmasi ile personele arag
tahsisi, konut ve yakacak yardimi, tedavi ila¢ yardimi, 6lim yardimi ve cenaze

giderleri, is kiyafeti yardimlar: olarak sayilabilir.
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Liman Isletmeleri, ¢alisanlarina, verdikleri hizmetleri karsiliginda 6dedigi iicretleri,
ek ddemeleri ve sosyal yardimlar1 TMS-19 calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar
bashigr altinda dogrudan gider yazip muhasebelestirmektedir. Kisa vadeli faydalar
kapsaminda, personeller hizmet siirelerine gore yillik izne hak kazanmaktadirlar.
Buna gore, calisanlar bir yildan bes yila kadar olan hizmetleri i¢in on bes giin, bes
yildan fazla on bes yildan az olan hizmetleri i¢in yirmi giin ve on bes yil ve daha
fazla olan hizmetleri i¢in yirmi alt1 giin yillik izne hak kazanmaktadirlar. Diger
taraftan, calisanlarin i¢inde bulunulan takvim yilindan onceki yillik izinleri
devrederek gelmektedir. Liman Isletmelerinde, c¢alisanlar isten ayrilmalari
durumunda kullanmadiklari izin haklar karsiliginda nakit 6deme yapilmasini isteme
hakkina sahip degildir. Sadece, sdzlesmesi feshedilen c¢alisanlarin kullanmadiklari
yillik izinlerinin ticreti verilmektedir. Ayrica, mazeret izinleri, ¢aliganlarin dogum
izni, sut izni, evlilik izni, 6lum izni de verilmektedir. Kisa vadeli faydalarin iginde
yer alan ikramiye uygulamasina iliskin Liman isletmeciligi icinde, bir i¢ prosedir
bulunmaktadir. Bu prosediire gore, isginin caligtigi siire igerisinde hak ettigi
ikramiyeyi personele verme yiikiimliiliigii bulunmaktadir. Bu nedenle personellerin
calistiklar stire iginde hak ettikleri ikramiyeleri almadan isten ayrilmalart durumunda
olusacak bu  yukdmlilik nedeniyle katlanacaklart  maliyetleri  finansal

raporlamalarinda gostermek igin karsilik ayirmalart gerekmektedir.

Liman Isletmelerinde, TMS-19 ¢alisma donemi sonrasinda saglanan faydalar
hiikiimlerince personellerine kidem tazminati O6demektedir. TMS-19 c¢alisanlara
saglanan faydalar standardina gore, kidem tazminatinin is¢inin isten cikarilmasi
nedeniyle ddenen bir tazminat olmadigin1 sdyler. Standart, isci ¢alistigi miiddetce
kidem tazminatin1 almaya hak kazanacagindan, bu standardi g¢aligma sonrasi
saglanan faydalar grubu i¢inde ele alir. Bu nedenle, isci calistikca kidem tazminati
yikiimliiliigli dogacaktir. Bu ylikiimliiliigiin hesaplanmasit ve finansal tablolara
alinmas1 gerekmektedir. Kidem tazminat1 karsiligi, net bugiinkii deger ile degerlenip
bilangoda raporlanmaktadir. Calisanin, isten ayrilacag: tarihte hak edecegi kidem
tazminatinin bugilin itibariyle kazanilmis olan kisminin net bugiinkii degeri
hesaplanmaktadir. Net bugilinkii degerin hesaplanmasinda kullanilacak iskonto
oranini genellikle ¢aligilan bagimsiz denetim kurumlar tespit etmektedir. Aktiieryal

varsayimlar olduk¢a karmasik ve analiz gerektiren varsayimlar oldugu igin ¢ogu
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limanda ya bu hesaplamalar disaridan danismanlik hizmeti alinarak yapilmakta ya da

bagimsiz denetim firmalarindan destek alinmaktadir.

Liman Isletmelerinde, TMS-19 ¢alisanlara saglanan diger uzun vadeli faydalar
geregince personellerine emekli olduktan sonra uzun siireli iicretli izinler ve gorevler,

jubile, uzun seyahat vb. altinda 6deme yapmamaktadir.

Liman Isletmelerinde, TMS-19 ise son verme tazminatlar1 agisindan personelin isine
son verildigi durumlarda 6dedigi tazminatlardandir. Personelin isine son verildiginde
Odenecek tazminatin ne kadar olacagi ise calisanlarin tabi olduklari sosyal giivenlik

mevzuatinca belirlenmistir ve mevzuat TMS-19 ile paralellik gostermektedir.

TUm bu anlatilanlar 15181nda TMS-19 ¢alisanlara saglanan fayda standardinin liman
Isletmeciligine uygulanmasini gdstermek amaciyla asagidaki &rnek durumlar
olusturulmustur. TMS-19 Standardi i¢in bu 6rnek olay, adlar ve rakamlar tezin yazari

tarafindan olusturulmustur.

Ornek Olay 1:

X Liman Isletmesi, personellerine 4857 Sayili Is kanunu hiikiimleri geregince yillik
izinlerini kullandirmaktadir. Personellerin, isletmede calistiklart siire arttikga izin
haklar1 artmakta, birikmis kazanilmis haklarini kullanmadan da isten ayrilmalari
olasilig1 oldugundan isletmeye bu maliyetlerden dolay yiikiimliiliikk dogmaktadir. Bu
nedenle X Liman Isletmesi yillik izinler i¢in karsilik ayirma yoluna gitmekte ve bu
yukumluliklerini de finansal tablolarda gostermektedir. 31.12.2015 tarihinde
personelin birikmis izinleri agagida Tablo 34’deki gibidir.

Tablo 34. X Liman Isletmesinin Kullanilmayan izin Giinleri Tablosu

31.12.2015 Kullélﬁlnllrgﬁy(a:)izin Brﬁzé\;[aas
Ayse Kubilay 31 2.000,00
Ali Gdk 23 3.000,00
Mehmet Yicel 90 2.500,00
Selim Tas 48 3.500,00
Fahri Ulu 26 2.000,00
Zeynep Kutlu 12 3.000,00
Berrin Kara 42 2.500,00
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Saniye Bulut 20 3.500,00

Gokhan Arn 60 2.500,00

Fatma Cetin 83 3.500,00

Isletme, aylik bilancolarmi hazirlarken kullanilmayan izin giinlerine standart
hiikiimlerine gore karsilik ayirmaktadir. Karsilik hesaplamasini asagida Tablo

35’deki gibi yapmustir.

Tablo 35. X Liman Isletmesinin Kullanilmayan Izin Giinleri Igin Yiiklendigi

Karsilik Hesaplamasi Tablosu

. . N Tatil Ucreti

Kullamlmayan Izin Brut Ay | Bir Gunluk e ol

31.12.2015 Gunleri (A) Maas (B) | (C) | Maas (B/C) YFX;‘&:}‘&‘;%“
Ayse Kubilay 31 2.000,00| 3 66,67 2.066,67
Ali Gok 23 3.000,00| 3 100,00 2.300,00
Mehmet Vel 90 2:500,00| 3 83,33 7.500,00
Selim Tas 48 3.500,00 | 39 116,67 5.600,00
Fahri Ulu 26 2.000,00| 3y 66,67 1.733,33
Zeynep Kutlu 12 3.000,00| 3 100,00 1.200,00
Berrin Kara 42 2.500,00| 39 83,33 3.500,00
Saniye Bulut 20 3.500,00| 39 116,67 2.333,33
Gokhan Ari 60 2.500,00 | 39 83,33 5.000,00
Fatma Getin 83 3.500,00| 3y 116,67 9.683,33
Toplam 40.916,67

Hesaplamada, personellerin briit maaslarinin bir giinlilk karsiligini bulunmustur.
Cikan rakam ile personelin hak ettigi izin siiresi ¢arpildiginda igverenin yillik izinler
nedeniyle yiiklendigi karsilik tutart bulunmus olur. Standart hiikiimlerine gore bir yil
icinde kullanilmasi gereken bu izinler, sonraki yillara devredecek ise aktiieryal
varsayimlara dayali hesaplama yapilmasi ve kisa vadeli yiikiimliiliiklerin igerisinden

cikarilarak bilangoya uzun vadeli bir karsilik olarak yansitilmasi gerekir.

Tiim bu anlatilanlar 15181nda yevmiye kaydi asagidaki gibi olacaktir.
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Diger Giderler
1 | Yillik Izin Gider Karsilig 40.916,67

Ertelenen Vergi Varligi 8.183,33

40.916,67 TLX%20 KVO
K.V.Cal. Sag. Fayda Karsiliklar
Yillik Izin Karsilig 40.916,67

Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 8.183,33

Donem kurumlar vergisi hesabi i¢in 31.12.2015 ticari kar olusurken TMS 19
uyarinca gider yazilan 40.916,67 TL yillik izin karsiliginin vergi kanunlarinca kabul
edilmemesi nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Bu fark, eger
vergi kanunlarinda c¢alisanlara bir 6deme yapilirsa ticretin bir unsursu olarak gider
yazilabileceginden, ertelenen vergi hesabina alinacaktir ve iizerinden ertelenmis

vergi hesaplanmasi gerekecektir.
Ornek Olay 2:

X Liman Isletmesinin, ikramiye uygulamasma iliskin isletme iginde bir prosediirii
bulunmaktadir. Bu prosediire gore, is¢inin c¢alistigi siire igerisinde hak ettigi
ikramiyeyi personele verme ylkiimliiliigii bulunmaktadir. Bu nedenle X Liman
Isletmesi katlanacagi bu yiikiimliilik nedeniyle olusacak maliyetleri finansal
raporlamasina gostermek {izere karsilik ayiracaktir. Personeller brut Gcretleri
tizerinden yilda 2 defa Haziran ve Aralik ayinda ikramiye almaktadirlar. Tablo 36’da
Haziran ve Aralik ayinda alinacak ikramiyelerin tutarlari verilmistir. X liman
Isletmesinin bilango dénemi 31.01.2015 olup TMS 19 ve Vergi Usul Kanununa gére

yapacagi hesaplamalar asagida verilmistir.

Tablo 36. Haziran ve Aralik Ayinda Almacak Ikramiyelerin Tutarlart

ikramiye ikramiye
Hesaplamaya Hesaplamaya Esas
Esas Briit Ucret | Briit Ucret (Arahk
(Haziran 2015) 2015)
Ayse Kubilay 2.100,00 2.100,00
Ali Gk 3.150,00 3.150,00
Mehmet Yiicel 2.625,00 2.625,00
Selim Tag 3.675,00 3.675,00
Fahri Ulu 2.100,00 2.100,00
Zeynep Kutlu 3.150,00 3.150,00
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Berrin Kara 2.625,00 2.625,00
Saniye Bulut 3.675,00 3.675,00
Gokhan Ari 2.625,00 2.625,00
Fatma Cetin 3.675,00 3.675,00
Toplam 29.400,00 29.400,00

TMS 19 uygulamasina gore hesaplama,

31.01.2015 donemi ikramiyeler i¢in olusturulan karsilik 58.800 TL

(Haziran ve Aralik ay1 ikramiyeleri toplami)

VUK hiikiimlerine gore uygulama,

31.01.2015 dOnemi ikramiyeler i¢in olusturulan karsilik 0TL

Vergi usul kanununa gore heniiz kesinlesmemis ve 0denmemis yani tahakkuk

etmemis bir gider oldugundan hesaplanan 58.800 TL indirim konusu yapilamaz.

1 | Diger Giderler 58.800,00
Tkramiye Karsilig
Ertelenen Vergi Varligi 11.760,00
58.800 TLX%?20 KVO
K.V. C. Sag.Fayda Karsiliklar 58.800,00

Tkramiye Plam Karsiligi

Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 11.760,00

Yukarida gosterilen muhasebe kaydinda da goriilecegi tizere, TMS 19 uyarinca gider
yazilan 58.800 TL ikramiye karsiliginin vergi kanunlarinca kabul edilmemesi
nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Haziran ve Aralik
aylarinda 6deme yapildiginda vergi kanunlari agisindan da gider yazilabileceginden
ertelenen vergi hesabinda gosterilen fark, donemsel gegici bir fark olur ve {izerinden

ertelenmis vergi hesaplanmasi gerekir.
Ornek Olay 3:

X Liman Isletmesinde ¢alisan personellerin bilgileri ve aktiieryal varsayimlari
asagidaki gibidir. Isletme 31.12.2015 tarihinde ay sonu raporlamasi nedeniyle

personellerin kidem tazminatin1 hesaplayip, raporlamada kullanacagi karsilik tutarini
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hesaplayacaktir. Ongériilen yillik ortalama zam olarak, ydnetim kurulunda belirlenen

zam orani almmustir. X Liman Isletmesi bagimsiz denetime tabi bir firmadir bu

nedenle 6ngorilen iskonto orani bagimsiz denetim firmasi tarafindan kararlastirilan

iskonto orani {izerinden alinmistir. Hizmet surelerinin tamamlanma surelerinde erkek

personellerin 25 yil, kadin personellerin 20 yil hizmet yil1 sonunda emekli olacaklari

varsayillmistir. Kidem tazminati almadan ayrilanlarin orani ise son bes yilin personel

devir hizina goére belirlenmistir. Ornek uygulamadaki hesaplamalarin daha rahat

anlagilabilmesi i¢in Tablo 37°deki aktiieryal varsayimlar tablosundaki kodlar

kullanilmastir.

Tablo 37. Aktueryal Varsayimlar

Ayse - Mehmet .
y_s Ali Gok . Selim Tas | Fahri Ulu
Kubilay Yicel
Kod | Cinsiyet K E E E E
A | Sigortalilik Baslangi¢ Tarihi 31.8.1996 | 17.2.2006 | 1.5.1995 | 14.5.2003 | 24.5.2007
B |isletmede Ise Baslangic Tarihi 12.4.2007 | 17.2.2006 | 26.4.2007 | 19.4.2007 | 24.5.2007
C | Ongoriilen Yillik Ortalama Zam 7% 7% 7% 7% %
D | Ongorilen Iskonto Orani 5% 5% 5% 5% 5%
Kidem Tazminati Almadan
E | Aynilanlarin Orani 4% 4% 4% 4% 4%
Kidem Tazminati Hesaplamaya
F | Esas Ucret 2.100,00 3.150,00 2.625,00 3.675,00 2.100,00
Hizmet Stresi Tamamlama
G | Tarihi 22.4.2021 | 4.11.2025 | 21.12.2019 | 3.1.2028 8.2.2027
Kidem Tazminati Hesaplanacak
H | Tarih 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015
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Tablo 37. Aktiieryal Varsayimlar

Zeynep Berrin Saniye Gokhan Fatma
Kutlu Kara Bulut Arl Cetin
Kod | Cinsiyet K K K E K
Sigortalilik Baglangi¢
A | Tarihi 24.5.2007 1.1.1995 16.10.2004 1.3.2003 22.9.1997
Isletmede Ise Baslangic
B | Tarihi 24.5.2007 24.5.2007 24.5.2007 16.5.2007 24.5.2007
Ongoriilen Yillik
C | Ortalama Zam 7% 7% 7% % %
D | Ongoriilen Iskonto Oran1 5% 5% 5% 5% 5%
Kidem Tazminati
Almadan Ayrilanlarin
E |Orani 4% 4% 4% 4% 4%
Kidem Tazminati
F | Hesaplamaya Esas Ucret 3.150,00 2.625,00 3.675,00 2.625,00 3.675,00
Hizmet Slresi
G | Tamamlama Tarihi 8.2.2027 23.8.2019 3.7.2024 16.11.2022 | 14.5.2022
Kidem Tazminati
H | Hesaplanacak Tarih 31.12.2015 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015 | 31.12.2015
Tablo 38. X Liman Isletmesindeki Personellerin Kidemleri
Kidem Tazminati isletmede ise iki Tarih Kidem Yila
Hesaplanacak Tarih | Baslangi¢c Tarihi | Arasindaki Fark Giin (H-Ig)/GUn
(H) (B) (H-B)
Ayse Kubilay 31.12.2015 12.4.2007 3185 365 8,73
Ali Gok 31.12.2015 17.2.2006 3604 365 9,87
Mehmet Yicel 31.12.2015 26.4.2007 3171 365 8,69
Selim Tas 31.12.2015 19.4.2007 3178 365 8,71
Fahri Ulu 31.12.2015 24.5.2007 3143 365 8,61
Zeynep Kutlu 31.12.2015 24.5.2007 3143 365 8,61
Berrin Kara 31.12.2015 24.5.2007 3143 365 8,61
Saniye Bulut 31.12.2015 24.5.2007 3143 365 8,61
Gokhan Arn 31.12.2015 16.5.2007 3151 365 8,63
Fatma Cetin 31.12.2015 24.5.2007 3143 365 8,61

Yukaridaki Tablo 38’de personellerin isletmede ilk ise basladiklart gilinden

31.12.2015 tarihine kadar hak ettikleri kidem yillar1 hesaplanmistir. Hesaplama ise

kidem tazminati hesaplanacak tarih ile personellerin ise baslangi¢ tarihi arasindaki

farkin 365 giine boliinmesi ile bulunur.
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Tablo 39. Personellerin Hizmet Strelerinin Bitimi Tablosu

Hizmet Siiresi | Kidem Tazminati iki Tarih . Sijlrel;iiaﬁet%i timi
Tamgmlama Hesap!anacak Arasindaki Giin )
Tarihi (G) Tarih(H) Fark (G-H) (G-H)/365

Ayse Kubilay 22.4.2021 31.12.2015 1939 365 5,31
Ali Gok 4.11.2025 31.12.2015 3596 365 9,85
Mehmet Yiicel 21.12.2019 31.12.2015 1451 365 3,98
Selim Tag 3.1.2028 31.12.2015 4386 365 12,02
Fahri Ulu 8.2.2027 31.12.2015 4057 365 11,12
Zeynep Kutlu 8.2.2027 31.12.2015 4057 365 11,12
Berrin Kara 23.8.2019 31.12.2015 1331 365 3,65
Saniye Bulut 3.7.2024 31.12.2015 3107 365 8,51
Gokhan Ari 16.11.2022 31.12.2015 2512 365 6,88
Fatma Cetin 14.5.2022 31.12.2015 2326 365 6,37

Tablo 39’da raporlama tarihi itibariyle kidem tarihi hesaplanacak tarih ile hizmet

stiresini tamamlama tarihi arasinda ¢ikan farkin 365 giine boliinmesiyle personellerin

isletmede hizmet siirelerinin bitmesine kag yil kaldig1 hesaplanmustir.

Tablo 40. Hizmet Siresinin Sonuna Kadar Alacagi Zam Tutarlari

Hizn_we_t

L . suresinin
Jdem Taminats | LG tama | soreornin | 00| St o
Ucret(F) Zam(C) Bitimi (Y1) tutar%gﬁ)lses

(1+0,07) (G-H)/365 Fx(1,07)

Ayse Kubilay 2.100,00 1,07 5,31 1,43 3.008,26
Ali Gok 3.150,00 1,07 9,85 1,95 6.134,81
Mehmet Yiicel 2.625,00 1,07 3,98 1,31 3.435,10
Selim Tas 3.675,00 1,07 12,02 2,25 8.286,01
Fahri Ulu 2.100,00 1,07 11,12 2,12 4.454,74
Zeynep Kutlu 3.150,00 1,07 11,12 2,12 6.682,10
Berrin Kara 2.625,00 1,07 3,65 1,28 3.359,54
Saniye Bulut 3.675,00 1,07 8,51 1,78 6.537,05
Gokhan Art 2.625,00 1,07 6,88 1,59 4.181,71
Fatma Cetin 3.675,00 1,07 6,37 1,54 5.655,99
Toplam 51.735,32
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Tablo 40’de personellerin hizmet siirelerinin sonuna kadar ¢alistiklarinda 6ngoriilen
yillik ortama zam oraniyla alacaklari zamli T{cretleri gosteren hesaplamalar
bulunmaktadir. Bu tutara ulagabilmek i¢in yillik ortalama zam oranmni hizmet
stirelerinin bitimine kadar ka¢ kere alacagini bulup kidem tazminatina esas iicretle
carpmamiz gerekecektir. Ornegimizde Ayse Kubilay 5,31 kere %7 oraninda zam
alacak ve hizmet siiresi sonunda 3.008,26 TL alacaktir. Ayse Kubilay icin
hesaplamay1 6zetlersek: [2.100 X (1+0,07)>*'] olacaktur.

Tablo 41. Personellerin Hizmet Siiresi Sonunda Alacaklar1 Ucretin Bugiinkii Degeri

. Personellerin hizmet siresi
Hizmet
stiresinin (")ngdr[] sonunda z:lacaiklarl tutari
sonuna kadar len *Hizmet (1,08)€ bugiinkii degeri
alacagi zam | Iskonto | Surelerinin H)/365 (G-H)/365 (G-H)/365
tutarlan Orani( | Bitimi (Yil) [FX(1,07) 1/(1,08)
Fx(1,07)CHR% | D) (G-H)/365
(1+0,08)
Ayse Kubilay 3.008,26| 1,08 5,31 1,51 1.998,75
Ali Gok 6.134,81| 1,08 9,85 2,13 2.874,14
Mehmet Yicel 3.435,10| 1,08 3,98 1,36 2.529,70
Selim Tas 8.286,01| 1,08 12,02 2,52 3.286,33
Fahri Ulu 445474 1,08 11,12 2,35 1.893,72
Zeynep Kutlu 6.682,10| 1,08 11,12 2,35 2.840,57
Berrin Kara 3.359,54| 1,08 3,65 1,32 2.537,45
Saniye Bulut 6.537,05| 1,08 8,51 1,93 3.395,22
Gokhan Arn 4181,71| 1,08 6,88 1,70 2.462,21
Fatma Cetin 5.655,99| 1,08 6,37 1,63 3.463,48
Toplam 27.281,56

Tablo 41’de personellerin hizmet siiresi sonunda alacaklari ticretin bugiinkii degeri
goriilmektedir. X Liman Isletmesinin bagimsiz denetim firmas tarafindan belirlenen
1skonto oraninin personellerin  hizmet siirelerinin bitimine kadar kag¢ kere
indirgenecegi bulunarak ¢ikan yiizdesel rakamin hizmet siiresinin sonuna kadar
alacagl zam tutarlarina béliinmesiyle bulunmaktadir. Ornegimizde Ayse Kubilay
hizmet siiresi sonunda alacagi 3.008,26 TL iicretinin bugilinkii degeri 1.998,75 TL
olacaktir. Ayse Kubilay icin hesaplamayi 6zetlersek: [3.008,26 / (1+0,08)°*!]

olacaktir.
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Tablo 42. Indirgenmis Kidem Tazminat:

Personellerin hizmet siiresi sonunda Indirgenmis kidem
alacaklar1 tutarm bugiinkii degeri tazminati [[FX(1,07)©
Kidem Yih HI365) (1 0g)(C-HI365]1 ¢
[FX(1,07)CH3857/(1,08)(C-H)365 (H-B)/Giin Kidem Y1l

Ayse Kubilay 1.998,75 8,73 17.441,11
Ali Gok 2.874,14 9,87 28.379,22
Mehmet Yiicel 2.529,70 8,69 21.977,20
Selim Tas 3.286,33 8,71 28.613,58
Fahri Ulu 1.893,72 8,61 16.306,70
Zeynep Kutlu 2.840,57 8,61 24.460,06
Berrin Kara 2.537,45 8,61 21.849,86
Saniye Bulut 3.395,22 8,61 29.236,09
Gokhan Ari 2.462,21 8,63 21.255,97
Fatma Cetin 3.463,48 8,61 29.823,85
239.343,64

Tablo 42’de Indirgenmis kidem tazminati hesaplamas: yer almaktadir. Bu rakama
ulagabilmek i¢in personellerin hizmet siiresi sonunda alacaklar1 tutarin bugiinkii
degeri ile kidemleri c¢arpilarak indirgenmis kidem tazminati bulunmaktadir.
Ornegimizde Ayse Kubilay'in hizmet siiresi sonunda alacag tutarin bugiinkii degeri
olan 1.998,75 TL kidemi sonunda 17.441,11 TL olacaktir. Ayse Kubilay ig¢in
hesaplamay1 6zetlersek: (1.998,75 TL X 8,73=17.441,11 TL).
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Tablo 43. Personellerin Isten Ayrilma Ihtimallerinin Parasal Degeri

Isten ayrilma
ihtimalleri icin
indirgenmis Person.ellfarin istt.en‘ ayrilacak
Kidem Kidem Tazminat: | ayrilma ihtimallerinin ka.l'slllk tutari
) Almadan parasal tutar (ind.kidem
tazminati Ayrilanlarin (indirgenmis kidem tazminati-
Oram (E) tazminatiXE) ayrilma
iht.parasal
tutar)
Ayse Kubilay 1744111 0,04 697,64 16.743,47
Ali Gok 28.379,22 0,04 1.135,17 27.244,05
Mehmet Yiicel 21.977,20 0,04 879,09 21.098,11
Selim Tas 28.613,58 0,04 1.144,54 27.469,04
Fahri Ulu 16.306,70 0,04 652,27 15.654,44
Zeynep Kutlu 24.460,06 0,04 978,40 23.481,65
Berrin Kara 21.849,86 0,04 873,99 20.975,87
Saniye Bulut 29.236,09 0,04 1.169,44 28.066,64
Gokhan Ar 21.255,97 0,04 850,24 20.405,73
Fatma Cetin 29.823,85 0,04 1.192,95 28.630,89
9.573,75 229.769,90

Tablo 43’de personellerin isten ayrilma ihtimallerinin parasal degeri bulunmaktadir.
Bu rakama ulagabilmek igin aktiieryal varsayimlar tablosunda belirtilen kidem
tazminati almadan ayrilanlarin orami ile indirgenmis kidem tazminatinin
carpilmasiyla ortaya ¢ikan rakamin indirgenmis kidem tazminatiyla arasindaki fark
bize isten ayrilma ihtimalleri i¢in ayrilacak karsilik tutarmi verecektir. Ornegimizde
Ayse Kubilay'in indirgenmis kidem tazminati tutar1 olan 17.441,11 TL'den
personellerin isten ayrilma ihtimallerinin parasal degeri olan 697,64 TL'nin
cikarilmasiyla bulunan tutar isten ayrilma ihtimalleri i¢in ayrilacak karsilik tutarini
yani 16.743,47 TL'yi verecektir. Ayse Kubilay icin hesaplamay1 Ozetlersek:
[(17.441,11 X 0,04)-697,64]=16.743,47 TL'dir.
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Tablo 44. Is Kanunu Hiikiimlerine Gére Kidem Tazminati Ayrilmis Olma Hali

Kidem Yila Kidem Tazminati Is Kanunu hiikiimlerine gére kidem

(H-B)/Giin Hesaplamaya Esas Ucret tazminati ayl‘ll{nls olsaydi (H-

F B)/GiinxF

Ayse Kubilay 8,73 2.100,00 18.324,66
Ali Gok 9,87 3.150,00 31.103,01
Mehmet Yiicel 8,69 2.625,00 22.805,14
Selim Tag 8,71 3.675,00 31.997,67
Fahri Ulu 8,61 2.100,00 18.083,01
Zeynep Kutlu 8,61 3.150,00 27.124,52
Berrin Kara 8,61 2.625,00 22.603,77
Saniye Bulut 8,61 3.675,00 31.645,27
Gokhan Ari 8,63 2.625,00 22.661,30
Fatma Cetin 8,61 3.675,00 31.645,27
29.400,00 257.993,63

Tablo 44’de eger X Liman Isletmesi Is Kanunlarina gore kidem tazminati ayirmis
olsaydi kidem tazminati karsiligi tabloda goriildiigii gibi olacakti. Personellerin
kidem yillarinin hesaplamasinda bir farklilik olmayacaktir bu nedenle Tablo 36’da
yer alan kidem yillari is kanununa gore hesaplanacak kidem tazminati karsiligi igin
de kullanilabilecektir. Personellerin kidem yillariyla kidem tazminati hesaplama esas
icretlerinin ¢arpimi bize is kanunu hiikiimlerine gore ayrilmis kidem tazminati
karsih@mi verecektir. Ornegimizde Ayse Kubilay'n kidem tazminatina esas iicreti
olan 2.100 TL'nin kidemi sonunda 18.324,66 TL olacagi ve bu tutardan kidem
tazminati karsilig1 ayrilacagi goriilmektedir. (8,73 X 2.100=18.324,66 TL)

Ornek olayin iki kanun hiikkmiine gore analiz edecek olursak;

Indirgenmis kidem tazminat: karsiligindan isten ayrilma ihtimallerinin parasal degeri
¢ikarildiginda bulunan tutar bize TMS-19 hiikkiimlerince kaydedilecek karsilik
tutarini verecektir. Ornegimize gore karsilik tutari: 229.769,90 TL

VUK hiikiimlerine gore kidem tazminati karsilig: tutar1 0 TL'dir. VUK'a gore kidem
tazminati ayirma kosulu 6deme esasina baglandigi i¢in vergi miiessesi haksiz yere
vergisel avantaj saglanmasinin Oniine gecilmesi amaciyla isletmelerin, tahakkuk

kaydi olusturmalarinin oniine gegmistir.
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Iki uygulama arasindaki fark 229.769,90 TL'dir. Dénem kurumlar vergisi hesabi i¢in
31.12.2015 ticari kar olusurken TMS 19 uyarinca gider yazilan 229.769,90 TL kidem
tazminat1 karsiliginin vergi kanunlarinca kabul edilmemesi nedeniyle mali kara
gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Bu fark, eger vergi kanunlarinda c¢alisanlara
bir 6deme yapilirsa iicretin bir unsuru olarak gider yazilabileceginden, ertelenen

vergi hesabina alinacaktir ve iizerinden ertelenmis vergi hesaplanmasi gerekecektir.

1 | Diger Giderler 229.769,90
Ertelenen Vergi Varligi 45.953,98
229.769,90 x%20 KVO
Kidem Tazminat1 Karsilig1 229.769,90
Ertelenen Vergi Gelir Etkisi 45.953,98

VUK ve Standartlar acisindan Calisanlara Saglanan Fayda standardinin
anlatildi@i  yukaridaki ornek uygulamalarda  hesaplamalarin  genel

degerlendirilmesi:

Ornek Uygulama 1'de, TMS-19 kisa vadeli faydalar hiikiimlerine gore, X Liman
Isletmesinin 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore personellerinin hak ettigi yillik
izinlerini ve bu izinlere istinaden ayrilan karsiligi konu almaktadir. Personellerin,
isletmede c¢alistiklar1 siire arttikga bu izin haklar1 nedeniyle isletmeye olan
yukumluliKleri de artmaktadir. Bu yiikiimliiliik ise, personellerin birikmis kazanilmis
haklarin1 kullanmadan isten ayrilmalar1 olasiligidir. Iste bu olasilik nedeniyle X
Liman Isletmesi, personellerinin kullanmadig: yillik izinlerinin tahmini maliyetlerini
cikartip TMS-19 standardina gore karsilik ayirma yoluyla finansal tablolarina
yansitmistir. Standart hiikiimleri yillik izinlerin tahmini maliyetini yani gelecek
donemlerle ilgili yiikiimliiliigii, muhasebelestirme konusu haline getirmektedir. Bu
noktada vergi usul kanunu hiikiimleriyle farklilik ortaya ¢ikmaktadir. Ciinkii vergi
kanunlarina goére heniiz hukuki ve ekonomik tasarrufun gergeklesmedigi bir gelir
isveren tarafindan gider yazilamaz ve ticari kazangtan diisiilemez. Ornegimizde X
Liman Isletmesinin ¢alisanlarmin yillik izinlerini hak ettikleri donemde kullandiklari
varsayimina gore kurgulanmistir. Aksi durumda standart hiikiimlerine goére bir yil
icinde kullanilmas1 gereken izinlerin, sonraki yillara devredecek ise aktiieryal
varsayimlara dayali hesaplama yapilmasi ve kisa vadeli yiikiimliiliikklerin igerisinden

cikarilarak bilangoya uzun vadeli bir karsilik olarak yansitilmasi gerektigini soyler.
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Donem kurumlar vergisi hesabi i¢in, yasal defterlerde 31.12.2015 de ticari kar
olusurken TMS 19 uyarinca gider yazilan tutar kadar yillik izin karsiligi nedeniyle
iki uygulama arasinda fark ortaya ¢ikmistir. Bu farkin vergi kanunlarinca kabul
edilmemesi nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekecektir. Bu fark,
eger vergi kanunlarinda g¢alisanlara bir 6deme yapilirsa {icretin bir unsursu olarak
gider yazilabileceginden, ertelenen vergi hesabina alinacaktir ve {izerinden

ertelenmis vergi hesaplanmasi gerekecektir.

Ornek Uygulama 2'de TMS-19 kisa vadeli faydalar hiikiimlerine gére, X Liman
Isletmesinin, ikramiye uygulamasina iliskin isletme icinde bir prosediirii
bulunmaktadir. Bu prosediire gore, is¢inin g¢alistigi siire igersinde hak ettigi
ikramiyeyi personele verme yiikiimliiliigi bulunmaktadir. Bu nedenle X Liman
Isletmesi katlanacagi bu yiikiimliilik nedeniyle olusacak maliyetleri TMS-19
hiikiimleri geregince finansal raporlarinda gostermek iizere karsilik ayiracaktir.
Vergi usul kanununa gore heniliz kesinlesmemis ve O0denmemis yani tahakkuk
etmemis bir gider oldugundan hesaplanan tutar indirim konusu yapilamaz. TMS 19
uyarinca gider yazilan ikramiye karsiliginin, vergi kanunlarinca kabul edilmemesi
nedeniyle mali kara gecerken ticari kara eklenmesi gerekir. Haziran ve Aralik
aylarinda 6deme yapildiginda vergi kanunlari agisindan da gider yazilabileceginden
ertelenen vergi hesabinda gosterilen fark, donemsel gecici bir fark olacak ve

izerinden ertelenmis vergi hesaplamasi yapilacaktir.

Ornek Uygulama 3'de, TMS-19 calisma dénemi sonrasinda saglanan faydalar
hiikkiimlerine goére, X Liman Isletmesinin personellerine kidem tazminati
hesaplanmasina istinaden ayrilan karsilig1 konu almaktadir. Isletmenin personellerine
hizmet akitlerinin tamamlanmasi nedeniyle ¢alisma sonrasi donemde kendilerine
Odedikleri fayda planlarina iliskin i¢ prosediirleri geregi kidem tazminati 6¢deme
ylkiimliiliigli bulunmaktadir. Bu yiikiimliiliikk, hak edilen kidem yilinin sonunda
yapilacak ddemeleri ve isverenin Is Kanununda sayilan iyi niyet hiikiimlerine gore
isten cikarmalarda &deyecekleri tazminatlar kapsamaktadir. X Liman Isletmesi,
kendi iizerine getirecegi ylkiimliiliiglin her gegen giin artmasi nedeniyle olusan ve
olusacak bu maliyetler i¢in kidem tazminati adi altinda karsilik ayirmistir. Bu
karsilig1 hesaplamak i¢in 6rnekte bazi aktiieryal olasiliklar verilmistir. Bu olasiliklar
kidem tazminati yiikiimliiligi nedeniyle g6z oniinde bulundurulacak hususlardir.

Ornekte de goriilecegi iizere tahminen kidem tazminati 6demesinin yapilacag: tarih
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tespit edilmis, personellerin tahmini maaglari, bunun i¢in maas artigi orani, enflasyon
orani, kidem tazminati tavani gibi kistaslar dikkate alinarak bulunmustur, iskonto
oran1 bulunmustur. Liman Isletmeciliginde genel olarak ve érnegimizdeki X Liman
Isletmesinde iskonto orani, bagimsiz denetgilerin tespit etmis oldugu bilgiler
dogrultusunda elde edilmektedir. Bu iskonto oranmi yardimiyla, personellerin
emeklilik tarihindeki alacaklari maas {izerinden hesaplanan tutarin bilango tarihinde
indirgenerek gosterilmesi saglanmig olacaktir. Bdylece personellerin cari ve dnceki
donemlerde X Liman Isletmesine sunduklari hizmetin karsiligi olarak isletmeye
getirecekleri ylkiimliiliigiin bugiinkii degeri hesaplanmis ve finansal raporlara gergcek
rakamlar1 iizerinden gdsterilmesi saglanmistir. Ornegimiz {izerindeki rakamsal
ifadelerde de goriilecegi iizere standart hesaplamayla ilgili ¢ok detayli analizler
yaparken vergi usul kanunu kidem tazminati karsili§i ayrilmasini 6deme kosuluna
baglamis, ileride asla 6denmeyecek ya da uzun yillar sonunda 6denecek kidem
tazminatina ayrilacak tahakkukun, haksiz yere vergisel avantaj sagladigi gerekcesiyle
gider yazilmasini kabul etmemektedir. X Liman Isletmesi i¢in verdigimiz drnekte de
TMS-19 i¢in aktiieryal varsayimlara gore hesaplanmis kidem tazminati rakami
bulunmusken bu rakamin Vergi Usul Kanunu ve Is Kanununa gore sifir bulundugu
goriilmiistiir. Eger kidem tazminatlar1 6denmis olsaydi kideme esas calisma siiresi
miktariin kidem tazminatina esas iicret ile carpilmasi suretiyle de hesaplamasini
ornegimizde gosterilmistir. Ornegimizin sonunda verilen muhasebe kayitlarinda
goriilecegi lizere TMS-19 standart hiikiimlerine gore karsilik ayrilan tutar ile VUK
hiikiimlerine gore karsilik ayrilan tutar arasinda fark bulunmaktadir. Bu fark kidem
tazminatinin 6dendigi zaman VUK yasalarinca gider olarak yazilacak ve aradaki fark
kapanacaktir. Ancak 6demenin gerceklesmesine kadar bu fark, ertelenen vergi varligi
olarak dikkate alinacaktir ve kurumlar vergisi orani lizerinden hesaplanan verginin
gelir etkisi de kayitlara alinacaktir. Boylece ileride kidem tazminatinin 6demesi

yapildiginda hesaplanacak vergiden indirim olanagi saglayacaktir.

129



DORDUNCU BOLUM
SONUC VE ONERILER

Ticaretin kavramsal olarak en iyi ifade bigimi rekabettir. Glnumizde ticaretin diinya
tizerinde kiiresel bir boyut kazanmasi ile birlikte bu rekabet daha da hizlanmistir.
Teknoloji, bilgi birikimi, elektronik ve mekanik sanayinin gelisimi ile birlikte
Uretimden servise kadar her yerde kiiresellesmenin sonuglar1 gézlemlenmektedir.
Kiiresellesmeye bagli akimlar ve rekabet ortami giiniimiiziin sistemine yon veren
konular haline gelmistir. Diinyada ticari girisimlerin en biiyilk ve en Onemlisi
uluslararas1 ticarettir. Uluslararas1 ticaretin en Onemli unsuru ise ulagtirma
faaliyetleridir. Kiresel ticarette deniz vasitasiyla yapilan ulastirmacilik sisteminin
diger sistemlere nazaran daha yiiksek oranda olduguna dikkat ¢ekilirse belli bash
bircok ulastirma kriteri igerisindekilerin en O6nemli olaninin ekonomik Kkriterler
oldugu da 6n plana koyuldugunda, deniz tagimaciliginin ¢ok 6nemli bir yeri oldugu
gozler 6nine serilecektir. Yiiksek tasima kapasitesi ve giivenligi bakimindan deniz

tagimaciligi 6nemli bir ulagtirma aracidir.

Kiiresellesmeyle birlikte iilkelerin ve firmalarin birbiriyle olan iligkileri artmis basta
finans sektori olmak Uzere bircok sektorde ortak ¢ozimler bulunmasi yoluna
gidilmistir. Is iliskisine giren firmalar birbirlerinin mali verilerini seffaf ve gercege
uygun bir sekilde izlemek ve bu veriler 15181 altinda yatirim karar1 almak i¢in bazi
standartlarin var olmasi gerektigi hususunda ortak karar almislardir. Bu karar
neticesinde finansal verilerin her {ilkede ayni sekilde okunup degerlendigi ayni
analizlere tabi tutuldugu, anlasilir, karsilastirilabilir tek tip standartlar olarak

Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar1 olusturulmustur.

Kamu Gozetimi Kurumunca belli 6lgiileri asan firmalarin raporlarint uluslararasi
finansal raporlamaya gore tutacaklar1 ve denetime tabi olacaklar1 hususunda bilgi
verilmis olup bu olgiitleri tastyan Liman Isletmeleri hakkinda bilgi verilmistir. Bu
baglamda TMS-18 Hasilat Standardi, TMS-21 Kur Etkisi, TMS-16 Duran Varlik,
TMS-38 Maddi Olmayan Duran Varlik Standartlar1 ve TMS-19 Calisanlara Saglanan
Fayda standartlar1 agiklanmis Liman hizmetleri ele alinarak bu standartlar Gzerine
uygulamalar yapilmustir. Liman Isletmelerinin defter kayitlarinda vergi mevzuatinin

dikkate alinmasi ve finansal raporlarin TMS hiikiimlerince yapiliyor olmasi, bir
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baska deyisle Limanlarin hali hazirda her iki mevzuatin uygulamalarini ayni anda

gostermesi bu ¢alismanin asil konusunu olusturmaktadir.

Hasilat standardinda, hasilatin ve raporlama dénemi sonunda iglemin tamamlanma
dizeyinin ve maliyetinin guvenilir bir bicimde Olgllmesi gerektigi {izerinde
durularak hasilat i¢in verilen uygulama Orneginde tamamlanmamis isin nasil
kaydedilecegi gosterilmistir. TMS ve VUK hikimleri arasindaki farklilik yalnizca
hasilatin gerceklesme tarihinin tespiti noktasinda ortaya g¢ikmakta, bu durum da
hasilatin raporlanma zamaninda farkliliga yol ag¢maktadir. TMS-18 Hasilat
Standardi’na gore katlanilmis maliyetlerin geri kazanilmasinin muhtemel olan kismi
kadar hasilat finansal tablolara yansitilir. Vergi Mevzuatina gore ise yapilan ise
ilisgkin gelir ve maliyetler kesin olarak Olciilecegi tarihe kadar hasilatin kaydi
ertelenmelidir. Vergi Usul Kanunu ile beraber en biiyiik farkliligi, gerceklesmesi
muhtemel olan bazi muhasebesel islemlerin TMS-18 Hasilat Standardi geregince
kayitlara alinmasiyla baslanmistir. Liman isletmeciligine iligkin olarak verilen 6rnek
olayda hasilata konu indirim isleminin 2015 yilinda sbzlesme hiikiimlerini
saglamadig1 i¢in yasal kayitlara alinmadigi, 2016 doneminde miisterinin sdzlesme
hikumlerini gergeklestirmesiyle indirimi hakettigi ve faturalarinin kesilerek kayitlara
alindig1 gosterilmistir. Standart hiikiimlerine gore ise s6z konusu isin 2015 yilinda
gerceklesen kismi icin tahakkuk kaydi olusturulmus, 2016 yilinda ise miisterinin
sozlesme hiikiimlerini gergeklestirmesiyle indirimi hakettigi ve faturalarinin
kesilerek kayitlara alindigi gosterilmistir. VUK hiikiimleri, s6zlesme hiikiimleri
kesinlesmediginden bu tarz islemleri kayit altina almazken, TMS-18 Standardinda
her ne kadar sézlesme hiikiimlerinin tamami gerceklesmemisse de 2015 yilinda
gerceklesen taahhiit sonunda miisterinin kazandigi indirim i¢in bir tahakkuk kaydi

olusturulacaktir.

Kur Degisiminin Etkileri Standardi’nda gecerli para birimi ile sunum para biriminin
tanimindan bahsedilmistir. Firmalarin islevsel para birimini tespit ederken oncelikle
dikkat etmesi gereken hususlar, mal ve hizmet satiglarinin ve bu satigslarin maliyetini
(iscilik, hammadde vDb.) olusturan kalemlerin alimmin hangi para birimi cinsinden
yapildigr 6nemli bir unsurdur. Ayni zamanda yine sunum para birimi tespit
edildiginde de finansal tablolarin yurt disindaki firma veya kuruluslara sunulurken
hangi para biriminden sunulacaklart konularina bakilmasi gereklilik arz etmektedir.

Diger yandan parasal ve parasal olmayan kalemlerin finansal tabloda sunulugundaki
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kurallara uyularak hazirlanmas1 gerektigi konularina da dikkat edilmesi
gerekmektedir. Bu anlatilanlar 1s1ginda Liman isletmelerinin finansal tablolarindaki
kalemlerin sirketlerin operasyonlarin yiirittiikleri ekonomik ¢evrenin gecerli para
birimi oldugu ve liman isletmelerinin genelinde gecerli para birimi olarak ABD
Dolar1 kullanilmakta oldugu, TFRS uyarinca liman isletmelerinin genelinde
raporlama para birimi olarak TL’nin kullanilmakta oldugu tespit edilmistir. Aym
zamanda, limanin varlik ve yiikiimliiliiklerinin cari donem bilango giinii kapanis kuru
ile gelir tablosu kalemlerinin ise ortalama kurdan doniistiiriilerek gegerli para birimi
kalemleri raporlama para birimi kalemlerine c¢evrilmis ortaya c¢ikan c¢evrim
farklarinin ise 6z kaynaklar altinda yabanci para g¢evrim farki olarak kayitlara

alinmasi saglanmstir.

Bulundugumuz cografyada muhasebe siireglerinin temeli vergi mevzuatina
dayandigindan isletmelerin sahip olduklar1 ve aktiflerinde kayitli bulunan maddi ve
maddi olmayan duran varliklarin amortisman uygulamalari, defter kayitlar1 vergi
mevzuatina gore diizenlenmekle birlikte vergi yukumlilukleri de séz konusu
mevzuat hiokimleri cercevesinde yerine getirilmektedir. 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun yiiriirliige girmesiyle, kanun kapsamindaki igletmeler yasal finansal
tablolarint TMS hiikiimlerine uyumlu olarak hazirlamaktadir ve aktiflerinde kayith
maddi ve maddi olmayan duran varliklarin1 yasal finansal tablolarinda raporlarken
s0z konusu varliklarin amortisman iglemlerini TMS-16 ve TMS-38 hukimleri
kapsaminda yiiriitmektedirler. Defter kayitlarinda vergi mevzuatinin dikkate alinmasi
ve finansal raporlarin TMS hiikiimlerince yapiliyor olmasi firmalar1 her iki mevzuati
aktif olarak uygulamak durumuna getirmistir. Liman isletmelerinde amortisman tam
y1l amortisman yontemine gore hesaplantyorken, TMS hiikiimlerine gore tum maddi
ve maddi olmayan duran varliklar kullanilmaya baslandiklar tarihten itibaren kist
amortisman yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulmaktadir. Liman
isletmeciligine uyguladigimiz orneklerimizde de TMS-16 ve TMS-38 standardinda
tam y1l amortisman yontemi ve kist amortisman yontemi uygulamalar1 arasinda ¢ok
blytk tutar farkliliklari tespit edilmistir. Bu tutar farkliliklarinin giderilmesine
yonelik olarak 6z kaynaklar altinda gegici hesaplar agilmistir. Bu farklar varligin
amortisman siiresinin sonunda esitleninceye kadar bu gecici hesapta tutulacaktir.
Liman igletmeciliginde, maddi ve maddi olmayan duran varliklarin yararli dmiirleri

Maliye Bakanligi’nca tespit edilip VUK genel tebliglerinde belirlenirken, TMS
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hiikkiimlerine gére duran varliklarin yararli Omiirleri Liman Isletmelerinin
yonetimince, iretim miktarina, ge¢mis tecriibeler vb. gore belirlenmektedir.
Yonetimce belirlenen yararli 6miir ile VUK genel tebliglerinde s6z konusu varlik
i¢in belirlenmis yararli 6mriin farkli olmasi, donemler itibariyla farkli amortisman
tutarlarin hesaplanmasina neden olmaktadir. Bu durumda Liman Isletmelerindeki
ve genel uygulamaya gore duran varliklarin doénemler itibariyla VUK’a gore
hesaplanan net defter degerleriyle ve raporlamada ortaya ¢ikan net degerleri arasinda
farklilasma meydana gelmektedir. TMS 38 i¢in firmanin VUK hikimlerince tespit
ettigi yararli Oomiir ile isletme yonetiminin belirledigi yararli Omiir arasinda

benzerlikler tespit edilmistir.

Caliganlara Saglanan Faydalar standardinda caliganlara yapilan kisa vadeli faydalar
ile calisanlarin isten ayrilma sonrasi saglanan faydalar iizerinde durulmus, bu
faydalarin verilmesinde uygulamalarin nasil Olgiilecegi ve kayit altina alinacagi

tizerinde durulmustur.

Liman Isletmeciliginde, kisa vadeli saglanan fayda standartlar1 arasinda yer alan
yillik izin ve ikramiyelerin isleyisleri 6rnekler yoluyla anlatilmistir. Buna gore yillik
izinlerin ve ikramiyelerin igletme i¢i prosediirler geregi yasal bir dayanaga
baglandigi goriilmiistiir. Gerek yillik izinler olsun gerek ikramiyeler yil icerisinde
Odendikleri durumlarda gider yazilarak muhasebelestirildikleri ancak bu haklarin
sonraki yillara devretmesi durumunda igin ig¢ine bazi aktiieryal varsayimlarin girdigi
yani enflasyon oraninda yiikselis diisiis, personel devir hizi, zam oranlarinin
degismesi vb. durumlarinda bu faydalarin uzun vadeli olmasi gerektigi tespit
edilmistir. X Liman Isletmesinin isten ayrilma sonrasi fayda standardinda yer alan
kidem tazminatinin TMS-19 hiikiimlerine gore nasil hesaplandigi gosterilmistir.
Omegimize gore Is kanunlarinda kidem tazminat1 karsiligmin ayrilabilmesi ddeme
kosuluna baglanmisken TMS-19 hiikiimlerine gore tanimlanmis fayda planlar
kapsaminda sunulacak faydalar, plan dahilinde bizzat isletme tarafindan 6denmesi
taahhiit edilen faydalardir. Yani isletme, personellerine bu tazminati1 ddemeyi garanti
altina almakta ve kendisine bir ylkiimliiliik getirmektedir. Bu yiikiimliilik geregi
kidem tazminatinin hesaplanmasinda kolaylik saglayacak bazi aktiieryal
varsayimlara Ornegimizde yer verilmis kidem tazminatina konu karsilik tutari

hesaplanmustir.
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Liman Isletmecigi iizerine TMS-19 standardimi inceledigimizde sonug¢ olarak,
calisanlara saglanan faydalardan kisa vadeli fayda ile calisanlara isten ayrilma
sonrast saglanan fayda hiikiimlerinin standart hiikiimlerince tam uygulandigi ve
karsilik tutarlarina ulagsmak icin aktiieryal varsayimlarin hesaplamalar1 yapilarak
tutarlarin  gergege  uygun  degerleriyle tespit edildigi ve isletmenin
yiikiimliiliiklerinden dolay1 katlanacagi tim maliyetler g6z 6niinde bulundurularak
finansal tablolarin hazirlandigi goriilmektedir. Bu nedenle TMS-19 c¢alisanlara
saglanan fayda standardina gore gider yazilan kidem tazminati karsiligi, yillik izin
ticretleri karsilig1 ileride personelin isten ¢ikmast durumunda her zaman 6denebilme
riski tasimakta ve igverene bir yiikiimliiliik dogurmakta oldugu icin kayitlara alinir.
Vergi mevzuatimiz ise, bahse konu yukimliliklerin 6denmeden gider yazilarak
karsilik ayrilmasini kabul etmemektedir. Vergi mevzuati agisindan kabul edilmeyen
bu gider, vergi matrah1 hesaplanirken muhasebe karina ilave edilip mali kara
ulasildiktan sonra vergi 6denecektir. Boylelikle, vergi mevzuatimiz agisindan kabul
edilmeyen bu giderden 6turu ileride ddenecek bir verginin pesin 6denmis varsayimi
ile liman isletmeciliginde bir vergi alacagi dogacaktir. S6z konusu tutar verginin
daha sonra 6denmesinden Gtiirii indirim imkani1 saglayacaktir. Liman isletmeciligi,
bahse konu vergiyi 0deyecektir ancak zamanlama farkindan dolay1 ortaya ¢ikan bu
farklilik ertelenmis vergi varhi§ini ortaya ¢ikaracaktir. Kidem tazminatinin
O0denmesiyle, o6denen tutarlarin sagladigi vergi etkisi kadar ertelenmis vergi
varliginin azaltilmasi gerekecektir. Azaltilan bu tutar kadar ertelenmis vergi gelir
etkisi ortaya ¢ikarilmigs olunmaktadir. Bunun da hesaplara kayit edilmesi

gerekmektedir.

KGK'1in resmi sitesinde yer alan ve Resmi Gazete de yayimlanan Olgiitlerden iigii
olan Aktif toplam, satig hasilati ve calisan sayisi kriterlerini iki yil st iiste tasiyan
firmalardan olan Liman Isletmelerinde Hasilat Standardi, Kur Degisiminin Etkileri
Standardi, Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik Standardi ve ¢alisanlara saglanan
faydalar standardi incelenmistir. Vergi Usul Kanununa gore muhasebesi tutulan
Liman Isletmeciliginde UFRS gore finansal raporlar da hazirlanmakta ve raporlar
uluslararas1 denetim standartlarina gore denetlenmektedir. Bu standartlar ile
isletmelerin finansal durumlariin uluslararasi diizeyde karsilastirilabilir, dogru ve
giivenilir bilgiler sunmasi1 amaglamaktadir. Bu baglamda, maddi ve maddi olmayan

duran varliklarin amortisman iglemleri ile ¢alisanlara saglanan faydalar standardina
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gore ayrilan karsilik ayirma islemlerinde vergi mevzuati agisindan daha kati kurallar
uygulanirken, hasilat standardi ve kur degisimlerinin etkileri standartlar1 uygulamada

isletmelere VUK a gore daha fazla esneklik tanimaktadir.

Sonug olarak, liman isletmeleri i¢in incelenen bahse konu tez ¢alismasinda VUK ’ta
yer alan diizenlemeler ile TMS’de hiikiim altina alinmis diizenlemelerin, hasilat
standardinda hizmetlerin tamamlanmasinda, kur degisiminin etkileri standardinda
gecerli para birimine gore tutulmus finansal tablolarin kur cevrimi esaslar
gozetilerek raporlama para birimine gore tutulmus finansal tablolara
doniistiiriilmesinde, maddi ve maddi olmayan duran varliklarin amortisman
uygulamalarinda, ¢alisanlara saglanan faydalar standardinda aktiieryal varsayimlara
dayanarak karsilik ayrilmasinda defter kayitlar1 ve yasal finansal raporlarda
farkliliklara neden oldugu goriilmistiir. S6z konusu farkliliklarin giderilmesine
yonelik olarak, vergi usul kanunu ile standart hikumlerinde uygulama birligi

saglanmas1 konusunda yasal diizenlemelere gidilmesi 6nem arz etmektedir.
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