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OZET

HIiTiT UNIiVERSITESI MENSUPLARININ KAMPUS REKREASYONUNA
YONELIK TUTUMLARININ BELIRLENMESI VE KAMPUS REKREASYONU
UYGULAMALARI iLE IiLGIiLI ORNEK MODELIN OLUSTURULMASI

Ama¢: Bu calismada, Hitit Universitesi (HITU) mensuplarinin yeni yapilacak
kampiislerindeki, kampiis rekreasyonuna yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve 6rnek
modelin olusturulmas1 amaglanmistir.

Materyal ve Metot: Calismada iki farkli orneklem kullanilmig, birinci 6rneklemde
HITU mensuplarmin demografik o6zellikleri ve kampiis rekreasyon faaliyetlerine
yonelik kisisel ozelliklerini belirleyebilmek icin 8252 6grenci, 180 akademik ve 107
idari personel olmak iizere toplam 8539 kisi; ikinci 6rneklemde ise HITU mensuplarinin
kampiis rekreasyonu faaliyetlerine yonelik tutumlarini degerlendirmek i¢in 243 6grenci,
21 akademik ve 240 idari personel ve meslegini belirtmeyen iki kisi dahil olmak {izere
toplam 506 kisi 6rneklem kapsamina dahil edilmistir.

Bulgular: HITU kampiislerinde en ¢ok talep edilen rekreasyon alanlari sirastyla; Acik
Hava Amfi Tiyatro; Bisiklet Parkurlari; A¢ik Tenis Kortu; Dans Salonu; Su Sporlari
Merkezi olarak belirlenmistir. Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO) alt boyutlarina
bakildiginda; biligsel boyuta gore; akademik personel idari personel ve 6grencilere gore
daha olumlu; duyussal boyuta gore; akademik personel idari personele gore daha
olumlu ayrica duyussal boyut cinsiyete gore; kadinlarda daha olumlu; davranigsal
boyuta gore, 18-24 yas araligi 32-38 yas araligina gore ve 6grenciler de idari personele
gore daha olumlu goriis bildirmislerdir.

Sonu¢: HITU mensuplarinin ¢ogunlukla agik alana yonelik rekrasyon tesislerini tercih
ettikleri goriilmektedir. BZTO alt boyutlarina gore; akademik personelin bilissel

boyutunun, 6grencilerin ise davranissal boyutunun daha olumlu oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Kampiis rekreasyonu; Kampiis rekreasyon modeli; Rekreasyon;

Tutum

Ozlem DEMIRTAS, Doktora Tezi
Ondokuz Mayis Universitesi - Samsun, Subat-2018



ABSTRACT

THE IDENTIFICATION OF ATTITUDES TOWARDS CAMPUS
RECREATION OF
HITIT UNIVERSITY MEMBERS AND THE CREATION OF SAMPLE
MODEL RELATED TO THE PRACTICES OF CAMPUS RECREATION

Aim: In this study, it is aimed to determine the attitudes of Hitit University (HITU)
members about the campus recreation in the new campuses and to create a sample
model regarding of the campus recreation.

Material And Method: Two different samples used in the study. In the first sample a
total of 8539 individuals, 8252 students, 180 academic and 107 administrative staff
were selected by the methods of easy sampling to determine the demographic
characteristics of HITU members and personal characteristics about campus recreational
activities. In the second sample, a total of 506 people: including 243 students, 21
academic and 240 administrative staff and two people who did not mention their
occupation were included to the sample by the methods of easy sampling in order to
determine the attitudes of HITU members about campus recreation activities.

Results: The most demanded recreation areas on HITU Campus; Open Air
Amphitheater; Bicycle Trails; Open Tennis Court; Dance Hall; Water Sports Center.
When the subscales of Leisure Attitude Scale are examined; according to the cognitive
dimension, academic staff and students; according to sensual dimension, academic staff
and administrative staff and also according to sensual dimension for gender, women,
according to behavioral dimension of 18-24 age group and 32-38 age group, students
and administrative staff reported more optimistic opinions.

Conclusion: It has been seen that the members of the HITU mostly prefer the facilitirs
of recreation oriented in open areas. According to the sub-dimension of BZTO, it is
conclude that the cognitive dimension of academic staff and the behavioral dimension
of students are more positive.

Keywords: Attitude; Campus recreation; Campus recreation model; Recreation

Ozlem DEMIRTAS, Doctorate Thesis,

Ondokuz Mayis University — Samsun, February-2018



SIMGELER ve KISALTMALAR SAYFASI
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JSTM : Joyce Spor ve Toplant1 Merkezi

KRM : Kampiis Rekreasyon Merkezi

NCAA - The National Collegiate Athletic Association: Amerikan Kolej Sporlari
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UNLV : Las Vegas Nevada Universitesi
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1. GIRIS

Rekreasyonel etkinliklere diizenli olarak katilim saglamanin, mutlu bir yagam
sirmek i¢in Onemli bir etken oldugu bilinmektedir. Bireylerin bos zamanlarinda
yaptiklar1 bu etkinlikler onlarin kim oldugu hakkinda bir takim fikirler vermektedir.
Ciinkii, rekreasyon aktivitelerine katilim bireyin tamamen kendi tercihine birakilmig
olup, 6zgilirce yapmayi istedigi etkinlikleri igcermektedir. Diinyadaki yeni trend “Ne
Yapiyorsan O’sun!” (Ersever, 2017) ifadesi, bireyin bos zamanini nasil degerlendirdigi,
onun tim hayatin1 nasil sekillendirecegi ile yakindan ilgili oldugu bigiminde
yorumlanabilmektedir. Sadece zaman O6ldiirmek i¢in yapiliyor olmasindan ¢ok daha
anlamli olan bos zaman etkinliklerinin; beden ve ruh sagligini1 gelistirmesi, is hayatinda
yasanan stresi azaltip verimi arttirmasi, yaratici yeteneklere olan katkisi, sosyallesmeyi
saglamasi ve en 6nemlisi de kigiyi mutlu etmesi gibi daha birgok 6nemli faydasi oldugu
bilinmektedir.

Unlii filozof ve bilim insan1 Aristoteles de mutlulugun ruhun bir etkinligi
oldugunu ve bireyin mutlu olabilmesinin etkinlige bagli oldugunu su sozlerle ifade
etmektedir;

“Her sanat ve her aragtirmanin, aym sekilde her eylem ve tercihin de

bir iyiyi arzuladig: diisiiniiliir; ...ve tiim yapilabilecek iyilerin en ucundaki seye

mutluluk diyorlar, iyi yasamayt ve iyi durumda olmayr da mutlu olmakla bir

tutuyorlar.”

Ayrica iyi ve mutlulugun kisilerin yasam big¢imlerine bagh oldugunu kabul
ederken sOyle devam etmektedir;

“Yasamak bitkilerle ortak goriiniiyor, biz ise insana 0zgii olam
artyoruz. Oyleyse beslenme ve biiviimeyle ilgili yasami da bir yana birakmali.

Bunun arkasindan duyulara sahip yasam geliyor ama bu da biitiin

hayvanlarda ortak goriiniiyor. O halde geriye akil sahibi olamin —etkinlik

halinde olan yasam—bir tiir eylem yasami kaliyor. ...—iistelik yasamin sonuna

kadar etkinligi. Ciinkii bir tek kirlangic bahari getirmez, ne de bir tek giin;

bl

aym sekilde bir tek giin ya da kisa bir siire insani kutlu ve mutlu kilmaz.’
(Aristoteles, 2015).
Giliniimilizde kisinin yasaminda etkinlik olabilmesi i¢in her seyden dnce bos

zamana sahip olmas1 gerekmektedir.



Russell (2016), ¢alisma saatlerinin dort saate indirilmesini ve bu siirenin ¢alisan
kisiye yasaminda gerek duydugu tiim ihtiyaci karsilayabilmesi i¢in yeterli oldugunu
savunmaktadir. Kisi bos zamaninda yorgun ve stresli olmadigl i¢in televizyon
seyretmek, miizik dinlemek gibi pasif etkinliklere degil daha aktif eglencelere katilmak
isteyecek, calisma kaygist olmadigr i¢in daha yaratict eserler ortaya koyabilecektir.
Boylece kisinin bos vaktini 6zgilirce ve akillica kullanabilmesi egitimde gelismelere
rehberlik edecek, kisiye mutluluk ve yasama sevinci asilayacaktir.

Boylesine ¢ok faydasi bulunan rekreasyon etkinliklerine her kurum ve meslekte
oldugu gibi egitim alaninda da katilmin artirilabilmesi ig¢in firsat sunulmasi
gerekmektedir. Universite kampiislerinde rekreatif alan ve tesis imkanlari; bu
etkinliklere katilan Ogrenciler, akademik ve idari kadrolar i¢in gilindelik hayatin
olusturdugu negatiflikleri ortadan kaldirmak ve bu tiir aktivitelerle yenilenerek saglik
yoniinden kaliteli bir yasama kavugmak icin destek olabilmektedir. Kampiis
rekreasyonu bu anlamda {niversite mensuplarinin bos zaman ve rekreasyonel
ihtiyaglarini karsilamak i¢in uygun bir ara¢ olarak goriilebilmektedir.

Rekreasyon ve bos zaman, bireysel algilara dayanan ¢oklu anlamlara sahiptir.
Kisisel bir perspektiften rekreasyon, Ornek olarak; televizyon izlemek, operaya
gitmek, parasiitle atlamak, ¢im bigmek, ¢ocugunu hayvanat bahgesine goétiirmek, dama
oynamak, kitap yazmak, sehirde bir aksam gegirmek, ya da tercih edilen herhangi birini
icermektedir. Rekreasyon; bos zaman mi, miisait zaman mi, kullanilabilir zaman mu,
yaraticilik mi, bencillik mi veya hedonizm mi? Teorisyenler bile bu tiir deneyimlerin
nasil adlandirilacagi konusu iizerinde anlasmaya c¢abalamaktadirlar. Arastirmacilarin
topluma, bireylere ve kiiltiire anlamlarin1 savunmaya devam ettigi rekreasyon ve bos
zamanin tanimlanmasinda, bireyin kendi algis1 ¢cok énemlidir. Bugiin rekreasyon ve bos
zaman, ulusal ve yerel ekonomide biiyiik giicler olusturmakta ve devlet, seyahat ve
turizm, popiiler eglence ve sanat, saglik ve fitness programlari, hobiler, katilime1 ve
seyirci sporlart gibi ¢ok c¢esitli alanlarda milyonlarca isten sorumlu olmaktadir.
Rekreasyon, sosyallesme degerinin Otesinde, ayni zamanda katilimcilarin fiziksel,
duygusal, felsefi ve diger onemli saglikla ilgili ihtiyaclarinin karsilanmasi agisindan da
onemli kisisel faydalar saglamaktadir. Genis anlamda, bir ulusun bos zamanini1 nasil
degerlendirdigi onun temel degerlerini ve karakterini yansitmaktadir (McLean ve Hurd,
2012).



Bos zaman hizmet kuruluglar1 genellikle, belirli rekreasyon programlama tiirleri
sunmak ve belirli amaglara ulasmak i¢in olusturulmustur (Rossman ve Schlatter, 2008).
Bu amaglar i¢in olusturulmus rekreasyon alanlarindan biri olan Kampiis Rekreasyonu
bu arastirmanin temel konusu olarak belirlenmistir.

Ulkemizdeki iiniversitelerin 6nceli§i olan egitim-6gretim ve akademik
arastirmanin yani sira cevresel yapilanmalar ve bu yapilanmanin etrafinda olmasi
gercken agik ve kapali alan mekanlariyla da bulundugu toplumsal ¢evreye ornek
olmalidir. Giinlimiiziin iiniversite kampislerinde rekreasyon ve sportif aktivitelere
elverigli dogal kaynak degerlerinin ozellikle agik yesil alanlarin kullaniminin kisith
diizeyde oldugu goriilmektedir. Degisik kiiltiir ve cografyalardan gelip ayn1 kampiis
catis1 altinda bulusan 6grencilerin kendilerini dogru ifade edebilecekleri sosyo-kiiltiirel
ve sportif rekreasyonel etkinliklere katilabilmeleri igin nitelikli ve iyi organize edilmis
yeterli sayida tesise ihtiya¢ duyulmaktadir (Giinaydin ve ark., 2012).

Bu calismada; Hitit Universitesi mensuplariin kampiis rekreasyonuna ydnelik
tutumlarinin  belirlenmesi ve kampiis rekreasyonu uygulamalar1 ile ilgili 6rnek
modelinin  olusturulmas1 amaclanmaktadir. Bu amag¢ c¢ergevesinde, iiniversite
mensuplarinin  kampiis rekreasyonuna yonelik tutumlari incelenerek elde edilen
sonuglar dogrultusunda Hitit Universitesi’nin kampiis rekreasyonu igin érnek bir model
olusturulacaktir.

Calisma, Hitit Universitesi kampiis rekreasyon alanlar1 tasarmm ilkelerinin
tanimlanmast i¢in 0n c¢alisma niteligindedir. Elde edilen veriler, Corum’da yapilacak
olan Hitit Universitesinin Kuzey ve Giiney Kampiisiiniin Rekreasyon alanlarinin
planlanmasi, programlanmasi ve tasarim siireclerinde rekreatif etkinlik alanlarinin
olusturulmasinda dogrudan tasarim girdisi olarak kullanilabilir. Yalnizca iiniversite
ogrencilerine degil ayni zamanda akademik ve idari personele de ait mekan
degerlendirmeleri, dogru ve kullanish rekreasyonel mekéan tasarimi ve iiniversite

tasarim silirecinin hizlanmasi i¢in faydali olacag: diisiiniilmektedir.



2. GENEL BILGILER

2.1. Kavramlar

Bu bashik altinda, metin icerisinde siklikla kullanilan terimler tanimlanarak
birbirleriyle olan farkliliklar1 detayli bir sekilde ortaya konmaya ¢aligilmistir.
Boylelikle, kavramlarin birbirlerinin yerine kullanilmasinin 6niine gecilmesi, net bir
ayrimin yapilmasina katkida bulunmak amaglanmaktadir.

Universite: Bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde
egitim, &gretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan fakiilte, enstitli, yiiksekokul vb.
kurulus ve birimlerden olusan 6gretim kurumu, dariilfiinun (TDK, 2017).

Kampiis: Kokeni Latince’de “alan” anlamina gelen, bir iiniversitenin veya
kolejin yeri ve binalar1 (Oxford sozliigii, 2017).

Rekreasyon: Katilan kisiye anlamli ve keyifli gelen bos zaman etkinliklerine
goniillii istirak (Cordes ve Ibrahim, 1996).

Rekreasyon: Rekreasyon kelimesi, tekrar yaratma, yeniden toplama veya
yeniden diistinme kavramindan gelmektedir. Calismadan sonra ruhun ve giiciin
canlandirilmas: fikri, s6zciliglin eglence, oyun ya da zevk anlaminda kullanilmasina yol
agmistir. Rekreasyona en ¢ok uygulanan karsit anlamli sozciik istir (Knudson, 1984).

Kampiis Rekreasyonu: Universitenin dgrenci, akademik ve idari personeli igin
genis bir program yelpazesi sunan ve ayni zamanda agik hava ilgi alan deneyimleri
iceren genellikle dgrenci hayati departmaninda yer alan spesifik bir iniversite bolimii
(Taylor, 2002).

Kampiis Rekreasyon Programlari: Ogrencilerin fiziksel aktivitelere katilmalari
icin tesis ve/veya program firsatlar1 olarak tanimlanmaktadir. Bunlar okul sporlari,
macera programlar1 ve spor tesisinin genel kullanimini iceren ¢esitli aktivitelerdir
(Scott, 2014).

Rekreasyon Spor Tesisleri: Rekreasyonel spor tesisleri terimi; agirlik odalari,
tenis kortlari, kosu pistleri, beyzbol oyun alanlari, stadyumlar, parklar, yiizme havuzlari,
dans veya aerobik calismalar ve diger spor veya rekreasyonal aktiviteleri iceren ancak
bunlarla da smirli olmayan bir kurumun kampiisiindeki herhangi bir spor veya

rekreasyon tesisini ifade etmektedir (Chen, 2002).



Rekreasyon Merkezleri: Kampiis toplulugunun yararina spor ve fiziksel spor
aktiviteleri, egzersiz donanimlar1 ve saglik ve wellness programlari sunan tiniversite
tesisleri (Mack, 2011).

Rekreasyonel Kampiis Sporlari: Okul sporlari ligleri, fitness Onerileri, spor
tesisleri, bir giinliik 6zel etkinlikler, ekipman kiralama, su sporlari, agik alan rekreasyon
olanaklar1 ve kisisel fitness egitiminin yer aldigi bolim tarafindan sunulan program ve
faaliyetlerin tiimii (Robinson ve Gladden, 2003).

Ogrenci Tutma/Retention: Bir iiniversitedeki ogrencilerle ilgili olarak,
ogrencileri bir organizasyon/kurum iginde tutma becerisi (Smith, 2011)

NIRSA (National Intramural-Recreational Sports Association): NIRSA,
rekreasyonel spor alaninda 1950°de kurulusundan bu yana yaklasik 8,1 milyon 6grenci,
4,500 6zel uzman ve igyerlerinden olusan kar amaci giitmeyen bir iiyelik kurulusudur.
NIRSA’nin misyonu, egitim ve gelisim firsatlar1 sunarak, bilgi iiretip paylasarak ve
tiyeleri i¢in ag olusturma ve biiyiimeyi destekleyerek rekreasyon, spor ve saglikli yasam
gelisimini savunan yiiksek Ogrenimde bir lider olmaktir. Universitelerdeki
rekreasyonunun yerel, bolgesel ve kiiresel topluluklarda refah1 arttiran 6nemli ve giiclii
bir anahtar olduguna inanan NIRSA; Liderlik, Siirdiiriilebilir Topluluklar, Saglik ve
Refah, Esitlik, Cesitlilik ve Kaynastirma, Hizmet, Kiiresel bakis acis1 gibi alanlar
hakkinda 6rnek teskil etmekte ve kendini bu alanlart gelistirmeye adamistir (NIRSA,
2017).

Intramural Sporlar/Okul Sporlari: Cesitli tiniversite 6grenci gruplarinin ilgisini
cekmek icin rekabete dayanan ve/veya rekreasyonel odakli faaliyetlerini sunmak i¢in

tasarlanmis organize sporlar (Lower, 2011).

2.2. Kampiis Rekreasyonuna Genel Bir Bakis

Kokeni Latince univertas’ dan gelen, Fransizca université kelimesinden dilimize
gecmis olan {niversite sozciigiinii (Douglas, 2017) Tirk Dil Kurumu; “bilimsel
ozerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim, 6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayin yapan fakiilte, enstitii, yliksekokul vb. kurulus ve birimlerden olusan
ogretim kurumu” seklinde tamimlamaktadir (TDK, 2017). Arslan (2011) ise;
“Gliniimiizde, ilmi aragtirma-teknolojik gelistirme ve Ogretim ile iilke ve toplum
kalkinmasinda en 6nemli rollerden birini icra eden tiniversiteler, daima en dinamik ve

en iliretken miiesseseler olmak mecburiyetindedirler” diye belirtmektedir.



Kampiis sozciigli, “alan”-daha uygun anlatimiyla “genis alanla ¢evrili”
(ormanlari ile yiiksek zemin, vs.)- i¢in kokeni Latince bir sozciikten tiiretilmis olup ilk
olarak 1774'de New Jersey Koleji'nin (su anda Princeton Universitesi) Nassau
Salonu'nun bitisigindeki genis alani tamimlamak i¢in kullamilmistir (Douglas, 2017;
Wikipedia, 2017).

Universite kampiisleri sosyal, kiiltiirel, fiziksel, ruhsal, diisiinsel ve aym
zamanda ekolojik ve ekonomik yonden de gelisimin saglanmasi i¢in akademik-idari
personel, 6grenciler, onlarin aileleri ve iginde bulundugu toplum i¢in hayati bir ihtiyag
olarak diistiniilmektedir (Giil ve ark., 2016). Bu ihtiya¢ Tiirkiye’de 2547 Sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu’nun 47. maddesinde “Yiiksek Ogretim Kurumlari’nin yapaca@ plan
ve programlar uyarinca dgrencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, beslenme, calisma,
dinlenme, bos zamanlar1 degerlendirme gibi sosyal ihtiyaclarini karsilamak ve bu
amacla biitce imkanlar1 oraninda okuma salonlari, yatakli saglik merkezleri, 6grenci
kantini ve lokanta agmak, toplanti, sinema, tiyatro salonlari, spor salonu ve sahalar,
kamp yerleri saglamak ve bunlardan &grencilerin en iyi sekilde yararlanmalari i¢in
gerekli énlemleri almakla gérevlidir” (YOK, 2017) seklinde agikga gdsterilmektedir.

Ayrica 351 Sayil Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kanunu’nun 25.
maddesi ise “ders dis1 saatlerde ve tatillerde Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel egitim
ihtiyaglarin1 saglayacak her tiirli tedbirler alinir” (Mevzuat, 2017) seklindeki resmi
agiklamalar ile rekreasyona duyulan ihtiyag vurgulanmaktadir. Buna ragmen; “Kampiis
Rekreasyonu” Amerika basta olmak iizere, Kanada ve Ingiltere gibi gelismis iilkelerdeki
tiniversitelerin bircogunda sistematik bir sekilde gercgeklestirip genel miifredatin bir
pargasi olarak goriiliirken tilkemizde bu kavramin heniiz tam olarak uygulandigi basarili

bir modelinin olmadig1 gézlenmektedir (Zengin ve ark., 2006).

2.3. Kampiis Rekreasyonunun Amerika ve Avrupa’daki Tarihgesi ve
Gelisimi
Kampiis Rekreasyonu ve Kampiis Rekreasyonel Spor Tesisleri ile ilgili tarihsel
yapidan bahsederken oncelikle Amerika ve Avrupa’daki gelismelerden baslamamiz
gerekmektedir.
Universite tasarimi icin ilk dnemli prototip, sonradan Ingiltere'de iiniversite
binasinin en yaygin tiirii haline gelen tekli tiniversite binasi oldugu goriilmektedir.

Oxford'daki Merton Koleji, muhtemelen 1264 yilinda kurulan ilk bina olma 6zelligini



tasimaktadir. Icteki avluyu g¢evreleyen kare bir birim seklinde olan belirgin mimari
yapisi, sosyal ve egitsel karakterini yansitmaktadir. Ogrenci ve akademisyenlerin
okumak, yemek, uyku ve dua etmek i¢in alanlar gibi ihtiya¢ duyduklari hemen hemen
her seyi barindiracak sekilde tasarlanmistir. Universite, dinin giderek baskin giiciinii
kaybedip ve Avrupa iiniversitelerinin modern 6grenme ve arastirma kurumlari haline
geldigi, Ortagag'dan 18. yiizyilin sonlar1 ve 19.'uncu yilizyilin basina kadar nispeten
degismeden kalmistir. Modern standartlardaki akademik o6zgiirliiklerin Onciiliglini
yiriiten 1809'da Wilhelm von Humboldt tarafindan kurulan Berlin Humboldt
Universitesi bu egilimleri temsil etmektedir. Alman iiniversite modeli her ne kadar
tiniversitenin toplumdaki roliiniin taninmasinda diinya ¢apinda bir etkiye sahip olmus
olsa da yeni ve yenilikgi bir tasarim sunamamustir (Hashimshony ve Haina, 2006).

1850-1870’lerde yarisma iceren rekreasyonel sporlar Princeton’daki Nassace
Beysbol Kuliibii, Yale’deki Yat Kuliibii ve Minnesota’daki Futbol Kuliibiiniin yeterince
organize olamayan okul ve ogrencilerinin tesebbiisleriyle baslamis ancak baglarda
merkezi yonetimin dikkati ¢ekilememistir. Giin gegtikge Ve Ogrencilerin ilgisi
¢ogaldik¢a yonetimin de bu programlari desteklemek zorunda kadigi goriilmektedir
(Bucher ve Krotee, 2002).

1913 yilinda Michigan Universitesi ve Ohio Devlet Universitesinde spor
miisabakalarini akademisyenler kontrol etmeye baslamis ve bu miisabakalarin bir boliim
haline getirilmesi kararlastirilmistir. “Miisabakalarin babasi” olarak bilinen Michigan
Universitesinden Dr. Emler D. Mitchell tarafindan ilk rekreasyonel spor birimi
kurulmus yine belgelendirilmis ilk rekreasyonel spor tesisi de 1928'de Michigan
Universitesi'nde agilmistir (Bucher ve Krotee, 2002; Taylor ve ark., 2003). Halen faal
durumda olan Intramural Spor Binasi, 0 tarihte sadece erkek Ggrencilerin iiniversite
takimi olmayan kuliip sporlarina, intramural etkinliklere ve beden egitimi derslerine
katilmalar1 i¢in tasarlanmigtir. B6liimiin finansman1 ve insaatin maliyeti, Giniversitenin
genel fonu ve spor boliimiinden alinmistir. 1930'lu, 1940'li ve 1950'li yillarda iilke
capinda kampiislerde tesis yapiminda bu model izlenmistir (Taylor ve ark., 2003).

Yine, Purdue Universitesi Rekreasyonel Sporlar Merkezi, 6grencilerin yalnizca
rekreasyonel spor ihtiyaclarina hizmet etmek i¢in olusturulan ABD'deki ilk liniversite

binast olma Ozelligini tagimaktadir. Bu bina ayrica, Rekreasyonel Sporlar Boliimii



tarafindan koordine edilen tiim programlarin idari merkezi olarak bilinmektedir (Purdue
University, 2017).

Zamanla, okul i¢i programlar gesitlendirilmis ve katilim artirilmistir. Sporun
rekreasyonel degerleri 1930'dan beri yaygin bir sekilde bilinmektedir. Birinci Diinya
Savasi sirasinda antrenman kamplarinda atletize atfedilen 6nem, devlet okul sistemi
tizerinde biiyiik bir etkiye sahip olmustur. II. Diinya Savasi'ndan bu yana, kampiis
rekreasyon hareketi bircok onemli faktorden etkilenmistir. Rekreasyonel nitelikteki
faaliyetler her zamankinden daha fazla talep gormiis ve gitgide egitim siireglerinin
onemli bir parcasi olarak egitimciler tarafindan kabul edilmis ve Kkarma egitim
faaliyetleri eklenmistir. II. Diinya Savasi'ndan hemen sonraki donem, okul sporlarinda
en biiyiikk genisleme goriilmiis, kolej ve liniversitelerin 6grenci kayitlarinda muazzam
bir artig yasanmistir (Mittelstaedt ve ark., 2006).

1944 yilinda GI Kanununun gecisi ile savasin sonuna dogru, iiniversiteye
kabuller biiyiik ol¢iide artmaya baslamis, savastan donenlerin egitimlerine baslamak
veya egitimlerini tamamlamak i¢in fon saglanmustir. II. Diinya Savasi sirasinda pek ¢ok
kurum askeri ¢alisan egitimi i¢in tesis olarak dogrudan dogruya hizmet edecek yeni spor
veya tiyatro, konser vs. salonlar i¢in federal fon almistir. Savastan sonra, akademik
birimlerin genislemesi ve cesitlendirilmesi, 6zel bina tipolojilerinin gelistirilmesini
desteklemistir (Buono, 2011).

1950"erin sonlarindan 2000'li yillara kadar kampiis rekreasyon ve fitness hem
degisim hem de biiyiime siirecine girmistir. Ogrencilerin rekabetgi olmayan etkinliklere
daha ¢ok ilgi duyduklar i¢in 6grencilerin okul sporlar1 programlarina olan ilgisi kesin
surette azalmaya baglamisti. Kampiis rekreasyonuna duyulan bu ilgiye dayanarak,
egitim, su sporlari, wellness ve acgik hava ve son olarak da macera dahil olmak {izere
diger programlama bigimlerini sunmak i¢in genislemistir. Kadinlara 1970'lerde kampiis
rekreasyonunda daha fazla firsat sunulmustur (Rockey ve Barcelona, 2012). Bunun
sebebi; egitim kurumlarinda cinsiyet ayrimini ortadan kaldiran yasa degisikliginin 1972
yilinda gerceklestirilmis olmasidir. 9. madde (Title IX and Sex Discrimination) adi
verilen bu yasada Amerika Birlesik Devletleri’nde federal mali yardim alan herhangi bir
egitim programi veya spor faaliyeti kapsaminda cinsiyete dayali olarak, hi¢bir kimsenin
katilimdan dislanmasina, yararlarinin reddedilmesine veya ayrimciliga maruz kalmasina

izin verilmemesi belirtilmektedir. Universiteler arasi sporlar icin ¢ok sayida kaynak &zel



olarak yazilmis olsa da, 9. madde'nin genel bilesenleri okullar arasi spor icin de
gecerlidir. 9. madde, sporda kadinlara esit miktarda sportif mali yardim saglanmasini ve
spor ilgi alanlarini segme esnekligi saglamaktadir. Bir bagka deyisle spor faaliyetlerinde
kiz o6grencilerin bireysel olarak degil, bir biitiin olarak esit firsatlara sahip olduklar1
goriilmektedir (The University of IOWA, 2005; U.S. Department of education, 2017).

O zamandan bu yana okul i¢i ve okul dis1 miisabakalar ve spor kuliibii
programlar1 biiyiimeye ve gelismeye devam etmektedir. Ulusal Miisabakalar-
Rekreasyonel Sporlar Dernegi (NIRSA) (New Orleans’daki Dillard Universitesinden Dr
William N. Wasson tarafindan kurulan eski Ulusal Miisabaka Dernegi) 1950°de
bugiinkii halini almigtir ve rekreasyonel sporlarin yonetimiyle ilgili baslica mesleki
organizasyon olarak kabul edilmektedir. Bu kurulus tarafindan yilda iki kez,
Recreational Sports Journal adli yaym ¢ikarilmaktadir. Resmi yayin organi ise
Recreational Sports & Fitness adli dergidir (Bucher ve Krotee, 2002).

Rusya, Japonya, Almanya ve Fransa’nin tarihine baktigimizda da rekreasyon
kavraminin 6nemli bir yeri oldugu goriilmektedir. Rusya’da 1930 yilinda spor alanlari,
kamp ve kapali merkezleri devlet tarafindan sosyal planlamaya dahil edilmistir.
Japonya’da 1932 yilinda Ulusal Bos Zaman Degerlendirme Kurumu acilmistir.
Almanya’da 6zellikle gengler sporun her tiirlinde oldukga faal olmuslardir. Fransa’da
ise 1958’de Egitim Bakanligina bagli Genglik ve Spor Yiiksek Sekretaryasi kurulmustur
(Zorba, 2002).

2.4. Kampiis Rekreasyonunun Tiirkiye’deki Tarihcesi ve Gelisimi

Tiirkiye’de Rekreatif diisiince ilk olarak Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’ {in 1923
ve 1937 senelerinde yapmis oldugu konusmalarda kullanildigi bilinmektedir.
Gilintimiizde Rekreatif etkinlikler, Genglik Spor Genel Miidiirliikleri, Genglik kamplari,
Gonilli  kuruluglar ve en Onemlisi de iiniversitelerin Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokullarinin catis1 altinda kurulan Ogretmenlik ve Rekreasyon bdoliimleri
tarafindan gerceklestirilmektedir (Zorba, 2002).

Tiirkiye’deki Universitelerde Rekreasyonun gelisimine baktigimizda rekreasyon
ders olarak ilk ODTU, Marmara ve Gazi Universitelerinde verilmeye baslanmustir.
Rekreasyon teriminin Universitelerde konusulmaya baslamasinin ardindan Turizm-
Rekreasyon arasindaki iliski giindeme gelmis ve Mugla Universitesi Beden Egitimi ve

Spor Yiiksekokulu Miidiirii Sayin Prof. Dr. Erdal ZORBA nin girisimleri ile 23 Mayis



1997 tarihinde Mugla Universitesi, G.S.G.M., Turizm Bakanlig1 isbirligi ile diizenlenen
panelde Rekreasyon bdoliimiiniin  agilmasi karar1 goriisiilmiis ve biiyiilk ugraslar
neticesinde de Yiiksekdgretim Kurumunun 12.04.2000 tarihli toplantisinda Rekreasyon
Boliimiiniin agilmasina karar verilmistir (Zorba, 2006).

Ulkemizdeki Rekreasyon kavraminin gelismesi ve Rekreasyon agisindan
gelismis llkelere yetigebilmesi i¢in her seyden once bu kavramin, herkes tarafindan

dogru anlasilmasi gerekmektedir (Zorba, 2002).

2.5. Hitit Universitesi Hakkinda Genel Bilgi

Corum ilinde 17 Mart 2006 tarihinde kurulan Hitit Universitesi, kuruldugu
yildan bugiine gelinen noktada; 9 fakiilte 3 enstitii, 2 yiiksekokul ve 7 meslek
yiiksekokulu 1,641’1 lisansiistii olmak tizere 2017 Eyliil itibariyla 18,475 6grencisi, 698
ogretim eleman1 ve 377 idari personeli ile Hitit Universitesi yaklagik 20,000 niifuslu
biliyiik bir kurum olmustur. Ayrica ¢ogunlugu Orta Asya Cumhuriyetleri olusturan
Avrupa’dan Kuzey Afrika’ya, Orta Dogu’dan Balkanlar ve Kafkaslara kadar toplam 27
farkl: iilkeden toplam186 yabanci uyruklu 6grenciye de ev sahipligi yapmaktadir (Hitit
Universitesi, 2017).

Bir kampiis rekreasyon modelinde ihtiya¢ olan ve talep edilen alanlarin ilk
giinden tamamlanabilmesi neredeyse miimkiin degildir. Kampiiste yapilacak rekreasyon
alanlarinin hem 6grencilerin hem de calisanlarin taleplerini karsilayacak, her iki kesimi
de memnun edecek diizeye ulasabilmesi zaman alan bir siirectir. Hitit Universitesi ¢cok
uzun zamandan beri kampiislesme konusu {lizerinde yogunlagmaktadir. Kuzey Kampiisii
olarak belirlenen alanda, mevcut egitim birimleri ile yapilan goriismeler dikkate
alinarak, ileriye doniik egitim, hizmet, sosyal ve sportif alanlar ile Kuzey Kampiisii
Master Plani hazirlanmistir. Ayrica, ge¢miste yasanan deprem felaketlerinin Oniine
gecilmesi adina yapilan yeni binalarin proje asamasindan malzeme se¢imine kadar
biiylik bir titizlikle calisildigi ve denetimlerin yonetmelige uygun sekilde oldugu
belirtilmektedir (Hitit Universitesi, 2017).

Yillarca hep tartisilan ve tartisilacak olan kent-liniversite iliskileri konusu,
planlama agisindan iiniversiteler kampiis mii olmali veyahut sehir i¢ginde mi yer almali
seklinde her zaman sorulagelmis sorulardan olmustur (Oztiirk ve Mozaikgi, 2010). Hitit
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Reha Metin ALKAN, 2007 ile 2023 yili il niifus

projeksiyonunda, Corum’da devam eden bir gerilemenin var oldugunu (Sekil 1) ve
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tiniversite kampiislerinin sehrin disina kurulmasinin giderek azalan niifusa sahip olan
Corum ili i¢in dogru bir fikir olmadigin1 belirtmektedir. Ayrica ALKAN, biiyiik ve
gelismis iller disindaki {iniversite kampiislerinin kent gelisimine de katki saglamasi
gerektigi beklentisinin, kamplisiin kurulacagi arazinin seciminde de ©nemli rol
oynadiginin altin1 ¢izmektedir. Kuzey Kampiiste 1.935.095.00m?; Giiney Kampiiste ise
420.432.27m?’ye ulasan Hitit Universitesi kampiisii, diger birimler ile birlikte toplamda
2.904.505m? kampiis alanina sahiptir (Hitit Universitesi, 2017).
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Sekil 1. 2007-2023 Yili Corum il niifus projeksiyonu (Hitit Universitesi, 2017)

Rektor, kuzey ve giiney kampiis alanindaki yapilarin tamamlanmasiyla, daha
genis fiziki mekana ve muazzam bir komplekse sahip olunacagini boylelikle
tiniversitemizin daha da gili¢lenecegini, boliim/program, &grenci sayisinin artacagini
dolayisiyla ¢agin gereklerine uygun daha modern dizayn edilmis, teknolojik ve kaliteli

bir egitim-6gretimin gergeklesecegini belirtmektedir (Hitit Universitesi, 2017).

2.6. Kampiis Rekreasyonunun Amaci ve Onemi

Kampiis Rekreasyon etkinlik programlar1 Spor Bilimleri Fakiiltelerinin
Rekreasyon Birimleri, Devlet Konservatuarlar1 ve Giizel Sanatlar Fakiilteleri, Beden
Egitimi ve Spor Boliim Baskanliklar1 veya Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanliklar

tarafindan planlanmasi, gergeklestirilmesi ve gelistirilmesi gerekli programlardir.



Kampiis Rekreasyonu bireylerin bos zaman deneyimlerini belirleme ve
degerlendirmelerinin yani sira onlarin bos zaman hakkinda deger ve goriislerini de
tanimlamalarini saglamaktadir. Rekreasyonel spor firsatlari, akademik hayat ve bos
zaman arasinda bir denge saglamak, fiziksel ve zihinsel sagligi artirmak ve bireyin
kisisel gelismesine yonelik bir yol olarak hizmet edebilmektedir (Broughton ve Griffin,
1994).

Cilek (2010), Iowa Universitesi'ndeki calisma hayat1 boyunca bircok 6grencinin
okul ile olan baglarinin koptugunu gordiigiinii, bunun nedeninin de 6grencilerin "Neden
buradayim?" sorusuna cevap verememeleri oldugunu belirtmektedir. Bununla birlikte,
tiniversite mezunlarinin, istatistiki olarak iiniversite mezunu olmayan insanlara gore
daha iyi sonuglar aldigin1 ancak bu 6grenciler icin bilginin yetmedigini, daha fazlasini
aradiklarini soylerken soyle devam etmektedir:

“Dort yil = 4 x 365 x 24 x 60 = kabaca 2,102,400 dakika. Her 6grencinin 2
milyon dakikasi var: 2 milyon dakika iiniversiteden mezun oluncaya kadar
... 2 milyon dakika entelektiiel ve duygusal temellerinizi insa etmek igin ... 2
milyon dakika aile, toplum, hizmet ve kariyer i¢in hazirlanmak ...yetigkin

olmak igin 2 milyon dakika.”

Cilek (2010) tarafindan iki milyon dakika olarak bahsedilen kampiis yasaminin,
sadece akademik arastirma ve egitim-6gretimden ibaret olarak gdriilmemesi
gerekmektedir. Ogrencilere kampiisteki rekreasyon alanlarinda ders disindaki saatleri
daha verimli gegirmeleri, sportif, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerde izleyici konumunda
olmak yerine katilim saglayabilmeleri dolayisiyla bos zamanlarini en iyi sekilde

degerlendirmeleri i¢in firsatlar sunulmalidir.

2.7. Kampiis Rekreatif Etkinliklerinin Ozellikleri

Rekreatif etkinliklerin oldukga ¢esitli ve kisiden kisiye degisen 6zellikleri, onlari
ortak bir noktada toplamay: gii¢lestirmis olsa da arastirmacilarin kabul ettikleri ve
rekreasyonu digerlerinden ayiran bazi1 6zellikler belirlenmistir.  Bu  6zellikler;
etkinliklere katilimda kisinin tamamen 6zgiir olmasi, kendi istegiyle segmis oldugu bu
etkinlige devam zorunlulugunun bulunmamasi, kiside mutluluk ve haz duygusu
uyandirmasi, bir yandan kisinin yaraticiligini ortaya koyarken bir yandan da deneyim

kazanmasini saglamasi (Karakiiciik, 1999) ve baslangicta bir amaci olmadan katilim
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saglanilan bu etkinliklerin daha sonra fiziki, duygusal ve toplumsal davranislar
edinmek i¢in yapilan ve kiside iyi olmaya dogru gelisen bir amaca hizmet etmesi olarak
kabul edilmektedir (Kilbas, 2001).

2.8. Kampiis Rekreasyonunun Yararlari

Rekreatif etkinlikler bireyin hayatinda énemli bir gii¢ olarak goriilmektedir ve
onu insan yapan, kisilerin birbirleri ile yasamasina katkida bulunan niteliklerin ana
kaynagi sayilmaktadir. Yani, insana dogdugu giinden 6liime kadar biiyiime ve gelismesi
icin hayati Onem tasiyan bircok seyi saglar ve Ogretir. Se¢me Ozgiirliigiiniin, igsel
odillerin, mutluluk, zevk, oyun, risk, mizah, gevseme, ayin, yalnizlik, baglilik ve
cogunlukla maneviyatin baskin bir kaynagidir. Hatta hastaligi bile Onledigi
diistiniilmektedir. Bu noktada, Rekreasyon bireye wellness, tatmin ve yiiksek yasam
kalitesi sunmaktadir. Rekreasyon etkinlikleri fiziksel, sosyal ve duygusal iyilige 6nemli
ol¢iide katkida bulunma potansiyeline sahiptir, ancak akillica secilmelidir. Ornegin, 1lik
bir sonbahar 6gleden sonrasi arkadaslarla yiirliyiis yapmak, televizyonun karsisinda
karanlik bir odada yalniz basina oturmaktan daha yararli sayilmaktadir. Bazi rekreasyon
aktiviteleri dylesine pozitiftir ki 0 aktiviteler zirve deneyimler olarak tanimlanmaktadir
(Russell ve Jamieson, 2008). Bu zirve deneyimleri Pozitif Psikolog Mihaly
Csikszentmihalyi (1975) “akis deneyimi” ya da bir etkinlige en iyi katilim olarak
nitelendirmektedir. “Akis” duygusu eglenceli hissetmenin Otesinde tamamen tatmin
edici bir deneyim oldugunu gostermektedir (Clarke ve Haworth, 1994). Bir hedefin
basarilmasi, birinin performansini dikkate almak i¢in 6nemlidir, ancak kendi basina
yeterli degildir. Akis deneyimi, birinin devam etmesini saglayan sey, endise ve can
sikintis1 parametreleri disinda hareket etme deneyimidir. Csikszentmihalyi (1975),
satran¢ oynamak, daga tirmanmak, dans ve miizik gibi bazi belirli aktivitelerde daha
kolaylikla yasandigini ve icinde oyun barindiran etkinliklerin miikemmel bir akis
deneyimi oldugunu belirtmektedir.

Kampiis rekreasyonu, iiniversite deneyimi boyunca pozitif bir 6grenci gelisimini

desteklemeyi hedeflemektedir.

2.8.1. Kampiis Rekreasyonunun Psikolojik Yararlari
Rekreasyonel faaliyetler, kendini tanimlama, gergeklestirme ve giiclendirme

duygusunu gelistirme araci olarak hizmet etmektedir (Russell ve Jamieson, 2008).
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Genellikle bu faaliyetler; heyecan duyma ve meydan okuma, gevseme ve kagis araci,
stres atma veya c¢aligma ile oyun arasindaki dengeyi kurmak igin bir yol olarak
goriilmektedir. Bunlar zihinsel sagligimiza katkida bulunan psikolojik motive edici
etmenledir (McLean ve Hurd, 2012).

Rekreasyonel anlamda bos zamanini spor yaparak degerlendiren bireyler hem
birtakim psikolojik bunalimlardan korunur, hem de yapmakta oldugu islerde daha
verimli daha enerjik olabilmektedir (Erkal, 1978).

2.8.2. Kampiis Rekreasyonun Sosyal Yararlari

Bireyin sosyal bir grubun pargasi olma istegi ve ona yoldashk edecek, destek
saglayacak samimi arkadaslar edinme ihtiyaci, rekreasyonel katilimin tam kalbinde yer
almaktadir. Takim {iyeleri arasinda olusan arkadasliklar ve bag kurma da, sporun altinda
yatan bir unsurdur (McLean ve Hurd, 2012).

Birgok insanin bos zaman aliskanliklar1 sosyallesmeyi azaltmaktadir. Insanlar
baskalari ile birlikte tiyatrolarda degil de DVD'de evde yalniz olarak bir film izlemeyi,
baskalariyla birlikte rekreasyon merkezleri yerine garajda kendi ekipmanlariyla egzersiz
yapip veya rakiplerle yiiz yilize olmak yerine bilgisayarda oyun oynamayi tercih ediyor
gibi goriinmektedirler (Russell ve Jamieson, 2008).

Giliniimilizde bir¢ok yetiskin, birincil sosyal temas ve kisiler arasi iliskilerini
calisma hayatlarinda deg8il de, bos =zaman saatleri boyunca goniillii grup
birlikteliklerinde bulmaktadir. Tiim bos zaman etkinliklerinin sadece %2'si tek basina
yapilmaktadir. Bu durum, insanlarin etkinliklere bagkalariyla birlikte katilmaktan
hoslandigin1 gostermektedir (McLean ve Hurd, 2012).

Universiteler, grenci, akademik ve idari kadro olarak farkl aile yapilarma sahip
olan, degisik bolge ve kiiltlirlerden gelen kisilerin bir arada bulundugu c¢ok kiiltiirlii
kurumlardir. Bu kadar farkliliin i¢inde bir kisinin diger bir kisi ile yakinlik ve iletisim
kuramamasi sonucunda giderek o topluluga yabancilasmasi ve kendiSini yalniz
hissetmesi s6z konusu olacaktir. Sadece 6grenciler degil akademisyenler de psikolojik,
sosyolojik, ekonomik ve kiiltiirel basta olmak {izere cogu sorunla yiiz yiize gelmektedir.
Bu sorunlarin tilkenmislik ve yalmzlik boyutu da bulunmaktadir (Ozdemir ve ark.,
2016).

Rekreasyonel spor etkinlikleri yalnizligi 6nledigi gibi yalmizhigmin dogusunu

hazirlayan sakincalar da ortadan kaldirdig1 bilinmektedir. Onceleri sadece is hayatinda
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goriilen ve daha sonra tiim sosyal hayata yayilan amagsiz olma ve monotonluk ile
meydana gelen negatif tutumlarin uzaklastirilmasi i¢in rekreasyonel etkinliklere ihtiyag
duyulmaktadir. Ayrica rekreasyonel spor, insanlar arasindaki ortak amaclar ile hareket
etme, takdir etme/edilme, sorumluluk alabilme, anlayisli olabilme duygularinin yan1 sira
topluluk icerisinde diizen saglayabilme giiciinii de kisiye kazandirabilmektedir. Boylece
birey ile i¢ginde bulundugu toplum iliskileri uyum igerisinde devam etmektedir (Erkal,
1978).

2.8.3. Kampiis Rekreasyonun Fiziksel Yararlar

1980 ve 2014 yillar arasinda diinya genelinde yaygin olan obezite prevalansi iki
katindan daha fazladir. 2014 yilinda, 18 yas ve lzeri yastaki yetiskinlerin %39'u
(erkeklerin %38'i ve kadinlarin %40') asir1 kilolu %13'i obez oldugu tespit edilmistir.
Bu obezite oranlarinin temel nedenlerinden biri hareketsizliktir. Hareketsizligin sadece
genclik veya yetiskin sorunu olmadigini agikga goriilmektedir. Her yasa, irka, cinsiyete
ve gelir seviyesine uzanmaktadir. Obezite Onlenebilir bir hastaliktir. Diinya Saglik
Orgiitii (WHO) diizenli fiziksel aktivite yapilmasini (gocuklar i¢in giinde 60, yetiskinler
i¢in bir haftaya yayilan 150 dakika) onermektedir. Bir¢ok is bi¢iminin giderek yerlesik
olmasi, ulasim modlarinin degistirilmesi ve kentlesmenin artmasi nedeniyle fiziksel
hareketsizlikteki artis obeziteye sebep olmaktadir. Bu nedenle, toplumsal diizeyde,
diizenli fiziksel aktivite ve daha saglikli beslenme seceneklerini herkes tarafindan kolay
erigilebilir kilan politikalarin siirekli uygulanmasini desteklemek ¢ok onemli rol
oynamaktadir (WHO, 2017).

King ve ark. (1995)’e gore fiziksel hareketsizlik; davranig degisikligine bireysel
odakli yaklagimlar1 kullanarak degistirmenin zor oldugu kanitlanan karmasik bir
aligkanliktir. Ayrica King ve arkadaslar1 (1995) kardiyovaskiiler hastalik (KVH) ve
diger kronik hastaliklar1 onlemek icin fiziksel aktivitenin gelistirilmesine yonelik
politika, yasama ve diizenleyici ve ¢evresel miidahalelerin kullanimimi tartismiglardir.
Fiziksel aktiviteyi artirmak icin adres gosterilen yaklasim tiirleri arasinda federal, devlet
ve yerel mevzuat ve diizenleme, politika gelistirme ve uygulama ve cevre destegi
bulunmaktadir. Ayrica, eyalet ve yerel saglik boliimlerinin ¢evre ve politika
yaklasimlarini1 baslatma ve bunlara katilma firsatlarin1 tanimlamaktadir. Devlet ve yerel

saglik boliimleri yasal, diizenleyici, politika ve cevresel miidahale fiziksel aktivite
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diizeylerinin artirtlmasi igin yaklagimlar araciligiyla rollerini genisletme ve KVH riskini
azaltmada daha biiyiik bir lider olmak igin ¢esitli firsatlara sahiptir.

Bireyin rekreasyonel fiziksel aktiviteye (FA) katilma karar1 ne olursa olsun,
rekreasyonel FA olanaklarinin bir {niversite kampiisiinde bulunabilirligini ve
erisilebilirligini desteklemek mantiklidir. Bu tiir tesislerin varliginin bilinmesi kisinin
diizenli olarak FA'ye katilma kararini etkileyebilmektedir. Rekreasyonel FA tesislerinin
yerlestirilmesi de dahil olmak {izere {niversite altyapisinin tasarimi, iiniversite
ogrencilerinin FA modelleri ile iliskilendirilebilmektedir. Rekreasyonel tesislerin
yerlesimi, erkeklerin ve kadinlarin FA davraniglarini farkl sekilde etkileyebilmektedir.
Belli rekreasyonel FA tesislerinden haberdar olma, dgrencinin bulundugu yerle ilgili
olabilmektedir. Bu nedenle, iiniversite rekreasyonel tesislerin kullanilabilirligini ve
farkindaligin1  artiran  ¢evresel  destekler, Ogrencilerin  FA  tutumlart ile
bagdastirilmaktadir. Bireylerin ¢evre roliinii nasil algiladiklar1 ve bu roliin onlarin FA
modelleri {izerindeki etkisi hakkinda daha fazla bilgi edinmek, tiniversite kampiislerinde

inga edilmis gevrelerin degismesine neden olabilmektedir (King ve ark.,1995).

2.8.4. Kampiis Rekreasyon Egitimi
Means (1973), “Intramurals: Their Organization and Administration” isimli
kitabinda, Texas Universitesi, Okul Sporlar1 Direktdrii, Albert A. Sonny Rooker ‘i,
okul sporlarinin yiiksekdgrenimdeki yerini su sekilde agikladigi yazmaktadir:
“Yiiksek egitimin biiyiik bir hedefinin, bos zamanlarini yaratict ve anlaml
bir sekilde kullanan, tam ve iiretken yasam kapasitesine sahip erkek ve
kadinlarin gelisimi oldugu farzedilirse; bos zaman igin yeterli egitim
saglanirsa, o zaman bilingli yapilan bir takim ¢abalar, planlama ve bos
zaman egitim deneyimleri igin dogrudan bir programlama esastir.
Universite diizeyinde bos zaman egitimi ii¢ varsayima dayanir: (1) oncelikle
kolej ve iiniversitelerden, yarimin diinyasindaki liderler ve mimarlar
yetisecektir, (2) insanlarin sahip olduklart bos zamanlarin miktart
artmaktadwr ve (3) boyle bir zamanin kullanimlart her bir toplum icin ciddi
sonuclar dogurmaktadir. Bir toplumun gelecekteki liderlerinin bos zaman
kullanimi hakkinda becerikli ve bilgi sahibi olmasi,; diger insanlarin bos
zamanlarim kullanmalarina 6rnek olmalart ve onlara yon verebilmeleri

nedeniyle biiyiik bir endise konusudur. Bir okul sporlari programi biitiin
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goniillii fiziksel ve bos zaman faaliyetlerini, tiniversitedeki tiim ogrencilere,
fakiilte personeline, onlarin ailelerine ve "kent ve iiniversite"” igbirligi
programinda miimkiin oldugu kadar ¢ok sayidaki diger topluluklara sunma

sorumlulugunu tasimalidir.” (Means,1973).

2.9. Kampiis Rekreasyon Tesisleri

Kuskusuz, goz alict rekreasyonel tesisler ve kampiis bos zaman programlar
Ozellikle kampiisii ziyaret eden ve gelecek 4 yil boyunca orada yasamak isteyip
istemedigini diisiinen potansiyel Ogrenciler i¢cin pozitif imaj olusturmaya yardimci
olmaktadir (McLean ve Hurd, 2012). iste bu pozitif imajin saglanabilmesinde en énemli
unsurlardan bir tanesi de rekreasyonel tesistir. Akademik egitim igin ayri, rekreatif
aktiviteler i¢in (sosyo-kiiltiirel, saglik, spor ve sanatsal) ayr1 tesisler olabildigi gibi, bazi
alt yap1 eksikligi bulunan tniversitelerde bu tesisler ancak derslerden arta kalan
zamanlarda rekreasyon aktiviteleri icin kullanilmaktadir. Kampiisteki rekreasyonel
etkinliklerden en yiiksek randimani alabilmek bu programlarin gergeklesebilecegi

tesislerin ingasi ile miimkiin olabilmektedir (Kaba, 2009).

2.9.1. Tesis Ozellikleri

Kolej ve tiniversitelerin, her yil milyonlarca katilimcinin katildig1 ¢ok genis bir
yelpazede sunulan rekreasyon aktiviteleri, diizenli bos zaman hizmet programlari i¢in
onemli bir ortam saglamaktadir. Cesitlendirilmis eglence hizmet islevi, sanat serilerini
planlama, film programlari, konuk konugmaci ile diizenlenen forumlar ve benzeri
kiiltiirel etkinliklerin sahne sanatlar1 merkezleri bazen bu alandaki akademik boliimler
veya okullarla isbirligi igerisinde isletmeyi icerebilmektedir. Ogrenci birligi binalar,
bowling salonlari, kahve evleri, oyun odalari, restoranlar, kitapg¢ilar ve diger etkinlik
alanlar gibi 6zellestirilmis tesisleri kapsamaktadir (McLean ve Hurd, 2012).

Acik Alan Rekreasyon Tesisleri

1980'lerde Ulusal Spor Malzemeleri Birligi (NSGA), acik alan programinin
parcas1 olacak ilk on satis Ogelerinden; riizgar sorfii, kaya tirmanisi ve balikeilik
malzemeleri gibi spor ekipmanlarinin satiginda bir artis bildirmistir. Bu durum ¢adir ve
sirt gantalar1 gibi daha geleneksel {iriinlerde bile ayn1 zaman araliginda sirasiyla %20 ve
%11°lik bir artig gostermistir. 1998 yilinda Florida’da yapilmis olan 12. Uluslararasi

Acik Alan ve Egitim Konferansinda acik alan aktivitelerinde kesin bir biiylime oldugu
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icin bu durumun iniversite kampiisiine nasil dahil edilecegi sorusu sorgulanmistir.
Smirli sayida personel ve fon bulundugunu g6z Oniinde bulundurarak, kampiis
programlari, 6grenci niifusunun agik alan rekreasyon ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla
diger programlarla kaynaklar1 bir araya getirmislerdir. Daha sonraki yillarda kolej ve
tiniversiteler giderek artan ag¢ik hava rekreasyon alaninda biiylik bir genisleme
gostermistir. Ozellikle kano, bisiklet, kayak ve sirt ¢antasi ile yapilan doga gezileri gibi
faaliyetlerden bir¢ogu, genellikle bir iiniversite acik alan programinda bulunmaya
baslamistir (Taylor ve ark., 1998).

Amerika’daki c¢ogu kolej ve flniversite kampiisiinde genis bir acgik alan
rekreasyon etkinligi hizmeti sunulmaktadir. Kampiiste yer alabilecek etkinliklerden
bazilar1; plaj voleybolu, tenis, softbol, bayrak futbolu, ladder golf, kroket, bocce, Home
Run Derby/Amerika Ulusal Beyzbol Ligi (Major League Baseball), disk golfii, kickbol,
soccer, serbest atislar, hot shots, basketbol, beyzbol, pickleball (raketle oynanan bir
spor), yakartop, hokey, su topu, yiizme karsilasmalari, ultimate/altimit (frizbi ile
oynanan takim sporu), voleybol, wiffle ball (golf topunu andiran bir topla oynanan
beyzbol benzeri bir oyun), okguluk, badminton, golf, curling, bisiklet ve bisiklet
gezintileri, yiirliyiisler, biathlon, triatlon, ¢im hokeyi, at nali oyunu, scavenger hunt
(hazine avi gibi, birka¢ takimin kendilerine verilen gorev listesindeki isleri yaparak
puan kazandigi eglenceli oyun), halat ¢ekme yarisi seklinde belirlenmistir (Bell ve
Patton, 2009).

Bu tiir etkinliklerin yapilabilmesinin belirlenebilmesi i¢in iiniversitenin
cografyas1 6nemli rol oynamaktadir. Ornegin, Colorado Eyalet Universitesi (CSU),
Yale Dagi'ndaki zirveye giden rotayr degistirmeye yardimci olmak igin Colorado
Fourteeners Girisimi (CFG) ile birlikte ¢alismaktadir. Colorado fourteeners yani 14'liiler
olarak bilinen 14.000 feet'i asan 58 dag tepesine sahiptir (Colorado, 2017). CFG, kar
amaci glitmeyen kuruluglarin, ilgili kisilerin ve kamu kurumlarinin ortaklig: ile 1994
yilinda kurulan ve misyonu; Colorado'daki 14’lerin dogal biitiinliiginii muhafaza etmek
ve korumak olmustur. 1993 yilindaki bir ¢aligmada, rekreasyonel kullanimin hizla
genislemesi nedeniyle Oonemli c¢evresel etkilere dikkat c¢ekilmistir (Fourteeners,
2017). CSU o6grencileri, bu proje i¢in 3 giin backpacking (sirt ¢antali gezi), kamping ve
calisma siiresi gegirmektedir. Baska bir 6rnek olarak Utah Universitesi; yine bu tiir acik

hava rekreatif etkinlikler i¢cin kampiis rekreasyon kamp ekipmanlari, dag bisikletleri, su
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araglart ve kis sporu ekipmanlar1 da dahil olmak iizere dis mekan donanimlarini
kiralamaktadir (McLean ve Hurd, 2012; University of Utah, 2017).

Kapah Alan Rekreasyon Tesisleri

Kapal1 alan kampiis rekreasyon tesisleri (KRT) tipik olarak fitness merkezleri,
cimnastik salonlari, yiizme havuzlari, hentbol/racquetball kortlari, squash kortlari,
dovis sanatlar1 ve gilires salonlari, paten pistleri, tirmanma duvarlari, dans stiidyolari,
soyunma odalart ve ¢oklu kullanim alanlarindan olusmaktadir. Hepsi de dgrencilerin
cok sayidaki fiziksel aktivitelere katilmalar1 i¢in olduk¢a zengin firsatlar
sunmaktadirlar. Bu tesisler genellikle intramural spor ligleri ve turnuvalari, spor kuliibii
takimlari, agik hava gezi ve seanslari, egzersiz smiflari, fitness egitimi ve c¢esitli spor
ders programlar: gibi gesitli olanaklarla iyi bir sekilde programlanmaktadir. Ayrica tim
bunlara ek olarak, KRT'ler ¢ogu zaman jakuziler, buhar odalari, saunalar, yiyecek ve
icecek ayricaliklari, kablosuz internet hizmeti, salonlar ve caligma alanlar1 gibi olanaklar
sunmaktadir (Huesman ve ark., 2009).

Kapali alan rekreasyon tesislerinde dikkat edilmesi gereken bazi hususlar
bulunmaktadir. Aerobik dersleri ve dans ekipleri i¢in, uygun darbe emici ve ses kontroliinii
saglamak i¢in tesis i¢ine dahil edilmesi gereken 6zel diizenlemelere ihtiyag duyulmaktadir.
Bazi aerobik aktivite ve dans dersleri ¢ok fazla sayida atlama ve adimlama gerektirdiginden,
zeminin ayaklarin, bacaklarm, dizlerin ve sirtin hasar gérmesini en aza indirgemek i¢in
darbe emilimini g6z 6niinde bulundurarak 6zel bir sekilde dizayn edilmesi gerekmektedir.
Buna ek olarak, bu odalar bitisik aktiviteleri rahatsiz etmemek i¢in ses kirici 6zelliklere
sahip olmalidir. Depolama, bu alanlarda da kritik 6neme sahiptir ¢linkii siniflar gogu zaman
step platformlarindan toplara, toplardan sabit bisikletlere kadar degisen ekipmanlar
gerektirmektedir. Doviis sanatlar1 ve giires odalar1 da 6zel kullanimlar igin tasarlanmalidir.
Aktiviteler ¢cok yiiksek sesli olabileceginden ses yalitimi ve farkli sanatlar farkli tiirde mat
ya da mat diizenlemeleri gerektirdiginden dolay: etrafta hareket edebilen ve odadan kolayca
tasinabilen 6zel matlar gerektirmektedir. Matlardan kan ve ter yoluyla gecebilecek bulasict
hastaliklar goz Oniine alinacak olursa bu tesislerin bakimi ve temizligine de ¢ok Gnem
verilmelidir (Nesbitt, 2013).

Cok Amach Rekreasyon Tesisleri

Entegre bir tesis olusturmak, dogal bir ortaklik ile gelen sinerjiyi memnuniyetle

kabul etmek demektir. Takim c¢aligmasi ve igbirliginin tek basina ¢alisan her bir isletmeyle
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karsilagtirildiginda daha iyi sonug irettigi amacin1 benimsemektedir. Maliyetleri ve gelir
avantajlarin1  paylasarak, gelistirme maliyetlerini diigiirerek, programlama kapasitesi
ekleyerek, olcek ekonomilerini giiclendirerek ve diger miisteri tabanimi artirarak ve ek
kaynaklara eriserek tiim kullanicilara daha iyi bir uyum saglamak igin tesisin barindirdig
kolayliklarin baska tiirlii elde edilemeyecegi basarili ortakliklar olusturulabilmektedir. En
popiiler ve basarili ortakliklar dogal olarak ortak hedefleri olan farkli kuruluslar arasinda
olusmaktadir. Ornegin, fitness ve rekreasyon icin uygun ortaklarin érnekleri arasinda; spor
performansi/egitim yerleri (mesela bir profesyonel spor uygulama tesisi), Dbir
etkinlik/kongre merkezi, ticari igletmeler (spa, restoran, perakende magazasi veya cimnastik
akademisi gibi), egitim girisimleri (okul Oncesi egitim miifredatin1 hatta beden egitimi
imkam saglayarak yiiksek 6grenimi desteklemek), eglence mekanlari (sahne sanatlar
tiyatrosu, sanat galerisi veya kiitiiphane) veya kar amaci giitmeyen kuruluslarin 6zel amagla
rekreasyonel programina verilmis olmasi sayilabilmektedir. Zorluklar, entegre tesislerin
tasarimi diistiniiliirken ortaya ¢ikmaktadir (McDonald, 2017).

Haverford Universitesinin Gardner Entegre Spor Merkezinin lobisi; squash,
basketbol, doviis sanatlari, dans gibi tiim aktivitelerin maksimum goriiniirligii i¢in
tasarlanmistir. Ayrica bir siirii pencereye sahip olmasi enerji kullanimimi azaltmak icin
dogal aydinlatma ve 1sitma avantaji saglamaktadir. Spor Miidiirii ve Dekan Yardimcisi
Greg Kannerstein merkez ile ilgili diisiincelerini:

“Bu ¢ok amacglh tesis gergekten de saghkla ilgili bir yapidir. Sadece oyun

kazanmakla ilgili degil. Merkezi sadece talimlar igin ayirmiyoruz. Biz tiim

tiniversite toplulugu igin bir seyler yapmaya ¢alisiyoruz.”
seklinde agiklamaktadir (Ezarik, 2006).

Tim tesis kullanicilari genel olarak; iyeler (fitness/rekreasyon merkezinin
kullanicilart), ekip tiyeleri (etkinlik katilimcilari), seyirci ve hizmet saglayicilar seklinde
dort temel kullanici grubuna ayrilabilmektedir. Her bir grubun genel deneyimi, projenin
basaril1 olabilmesi i¢in olaganiistii olmali ve bu da her birinin ihtiya¢ ve arzularin1 anlamak
ve buna gore cevredeki tesisi tasarlamak anlamina gelmektedir. Giigliikleri firsatlara
dontistiirmek ve olaganiistii ¢ok yonliiliikkle sonuclanacaktir. Bdylece tesisin igletmesi daha
diizgiin, gelirler bol, topluluk daha saglikli ve kullanici deneyimi daha keyifli ve unutulmaz
olacaktir (McDonald, 2017).
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2.9.2. Tesis Trendleri

Son 35 yil i¢inde yenilik ve talep rekreasyonel tesislerinin boyut ve karakterini
yonlendirmistir. Bogar’a gore (2008), tiniversite rekreasyonel spor tesislerinde en onemli
trendler su sekilde siralanmaktadir.

1. Eski tesislerin yenilenmesi,

2. Yenilikler,

3. Tirmanma duvarlari,

4. Catidaki tesisler

5. Akademik ve spor entegrasyonu,

6. Saglik ve wellness entegrasyonu,

Demografik, miifredat ve fitness yoniindeki kiiltiirel tutumlardaki degisiklikler
rekreasyonel spor tesislerini énemli lgiide etkisi altina almistir. Universite rekreasyon
tesisleri iginde meyve suyu barlart ve kafeler gibi is yerleri son yillarda ortaya ¢ikan bir
trenddir. Bistro ve meyve suyu bari, Las Vegas Nevada Universitesi (UNLV) kampiisiinde
2006 yilinda acilan 54 milyon dolarlik bir rekreasyon merkezine dahil edilmistir. Diger
ozellikler arasinda bir spa, iki ylizme havuzu ve 5.000 m2'lik fitness alan1 bulunmaktadir.
Bircok yeni ve yenilenmis tesis; bilim, saglik, wellness/saglikli yasam ve spor gibi 6nemli
kampiis islevlerini entegre etmistir. Bu rekreasyonel spor tesisleri ayn1 zamanda tirmanma
duvarlari, mekan1 verimli kullanmak adina catilarin lizerine yerlestirilen oyun alanlari,
yemek hizmetleri, 6grenci salonlari, marketler ve kampiis polis istasyonlari gibi benzersiz
ozelliklere sahiptir (Bogar, 2008).

2.10. Kampiis Rekreasyonu Ornekleri

2.10.1. Amerika’daki En Begenilen 25 Kampiis Rekreasyonu Ornegi

Kampiis yagsaminin biiyiik ve 6nemli bir parcasini olusturan kampiis rekreasyon
ornekleri icin once Amerika, daha sonra da Tiirkiye’deki onde gelen {iiniversitelerin
rekreasyon alanlarinin incelenmesi gerekmektedir.

Amerika’da kampiis yaklagimina ilk ornekler J. Jacques Ramée’nin New York,
Shenectady’de (1813) ve Thomas Jefferson’un Charlottesville’deki Virginia Universiteleri
(1817-1826) olarak verilmektedir. Amerikan kampiisleri, genel olarak sehrin digina

“liniversite kenti” seklinde dizayn edilmistir. Bu kampiislerde merkezi bir meydan
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cevresinde siralanan kiitiiphane, konser/toplant1 salonu, kafeterya, 6grenci birligi v.b. ortak
kullanimlar ve dis taraflarinda akademik binalar bulunmaktadir (Kortan, 1981).

Son yillarda, tiniversiteler tarafindan akademik prestijlerinin diinyanin en iyi
Ogrencilerini, sporcularini ve genel akademik katilimecilarin1 ¢gekmek icin tek basina yeterli
olmadig1 kavranmaya baslanmugtir. Ogrencilerin her zamankinden daha segici oldugu bu
donemde, tiniversite yetkilileri, 6zel tasarima sahip yurtlar, ¢arpici kiitiiphaneler, kampiisleri
karakterize eden inanilmaz rekreasyon merkezleri gibi biiyiik binalar insa ederek yapilasma
yoluna gitmislerdir. Universitelerin, tek bir binaya bakilarak degil, tiim rekreasyon tesisleri,
rekreasyon programlari, agik alan tesisleri ve mimarileri dikkate alinarak Amerika’daki en
iyi 25 Ogrenci rekreasyon merkezi internette Oznel olarak yapilan bir listeye gore
siralanmigtir. Listeye gore ilk 25’e girmis tliniversiteler sondan basa dogru sirasiyla; San
Francisco Eyalet Universitesi, Pennsylvania Universitesi, Kuzey Dakota Universitesi,
Wyoming Universitesi, Chicago Universitesi, Vanderbilt Universitesi, Illinois Universitesi,
Alabama Universitesi, Arizona Universitesi, Idaho Universitesi, Kuzeydogu Universitesi,
Akron Universitesi, Texas Universitesi, Colorado Universitesi, Giiney Florida Universitesi,
California Universitesi, Pepperdine Universitesi, Temple Universitesi, Maine Universitesi,
Pennsylvania Universitesi (Pennsylvania Eyalet Universitesi), Ohio Universitesi, Missouri
Universitesi, lowa Universitesi, Texas Universitesi ve birinci sirada Cincinnati Universitesi
olarak belirlenmistir (Best College Reviews, 2015).

Yukaridaki listede yer alan tiniversite rekreasyon merkezleri ile bu ¢alismadan ¢ikan
bulgularin, kampiis rekreasyon alanlar1 hakkinda fikir vermesi agisindan incelenmesi uygun
goriilmiistiir.

Amerika’daki bu tiniversitelerin ortak noktalarina bakildiginda birgogunun 6rn: San
Francisco State Universitesi, Pennsylvania Universitesi, Pennsylvania Eyalet Universitesi,
Pepperdine Universitesi, Temple Universitesi, Maine Universitesi, lowa Universitesi gibi
MAC, Ivy Ligi, NCAA ve Division I (1. Lig) gibi bir¢cok takima ev sahipligi yapan sportif
bir itibar1 oldugu goriilmektedir. Bir diger ortak ozellikleri ise; rekreasyon ile ilgili tim
alanlarin Kampiis Rekreasyon Merkezi (KRM) adi altinda toplanmis olmasidir. Idaho
Universitesi gibi 24 saat hizmet verebilen bu alanlar; fitness merkezleri, olimpik havuzlar,
basketbol sahalari, raketbol-squash kortlari, devasa tirmanma duvarlari, dans stiidyolari,
okculuk, viicut gelistirme ve doviis sanatlar1 salonlarina sahiptir. KRM ile ilgili asil dikkati

¢eken sey, bu tesislerin spor merkezinin 6tesinde kampiis cazibe merkezleri olusudur.
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Saunalar, spa ve masaj merkezleri (Idaho Universitesi, Akron Universitesi, Maine
Universitesi, Missouri Universitesi ve lowa Universitesi), vitamin barlar1 (Pennsylvania
Universitesi, Kuzeydogu Universitesi ve Cincinnati Universitesi), meditasyon odalar1 (Los
Angeles Kaliforniya Universitesi ve Kuzeydogu Universitesi), kapali buz hokeyi pisti
(Maine Universitesi), stadyum (Cincinnati Universitesi), yapay selaleler ve kapali plajlar
(Missouri Universitesi), yapay akarsu (Akron Universitesi), aqua park’1 andiran havuzlar
(Ohio Devlet Universitesi), golf antrenman alanlar1 (Giiney Florida Universitesi ve Temple
Universitesi) ve golf simiilatdrleri (Pennsylvania Universitesi), kano, kayaking (Vanderbilt
Universitesi), macera gezileri, kamplar ve macera parkurlar1 (Giiney Florida Universitesi)
gibi a¢ik alan rekreasyon etkinliklerine kadar genis bir yelpazeye uzanabilmektedir. Saglikli
aliskanliklar siirdiirmeyi ve formda kalmayr hedefleyen Kuzeydogu Universitesi ve
ozellikle de Kuzey Dakota Universitesi ve Colorado Eyalet Universitesi gibi {iniversiteler,
ogrencilerinin genellikle birinci simifta yaklagitk 7 kilo aldiklart tespit edilmistir
(Mihalopoulos ve ark., 2008). Freshman Fifteen’den kaginmalarimi saglamak i¢in sagliklt
yemekler pisirebilmeyi 6grenebilecekleri mutfaklari yine rekreasyon merkezinin iginde
Ogrencilerinin hizmetine sunmaktadir. Mimari tasarima deger veren bu seckin iiniversiteler
(Towa Universitesi ve Cincinnati Universitesi) cografik ve kotii mevsim kosullarim
(Wyoming Universitesi, Akron Universitesi, Colorado Eyalet Universitesi ve Cincinnati
Universitesi) ve manzaralarim goz dniinde bulundurarak bu kosullari rekreasyon tesislerinin
tasarrmi ile lehlerine gevirdikleri goriilmektedir. Thtiyag duyulan ve hayal edilenden gok
fazlasi olan bu rekreasyon merkezleri 6grencilerin mezun olduktan sonra da geldikleri
yerler olmaya devam etmektedirler (Best College Reviews, 2015).

Kampiis rekreasyonu spor programi deneyim gesitliligine olagantistii bagka bir
ornek de Virginia'min Richmond kentindeki Virginia Eyalet Universitesi'nde bulunmaktadr.
Bir dizi rekreasyonel spor aktiviteleri ve fitness programlarina sponsorluk yapan, alti
etkileyici kampiis tesisine sahip bu yer; bireysel, ikili ve takim sporu gibi alanlarda cok
cesitli 6gretim, kuliip ve okul sporlar1 aerobik; dans; yoga; doviis sanatlari; su sporlar1 ve
sosyal programlar gibi etkinlikleri icermektedir. Tiim programlara ve tesislere katilim
ogrenciler icin licretsizdir. Tesislerin kullanim maliyeti, dgrencilerin yatirmis olduklar
Ogrenim ticretlerinden karsilanmaktadir. Esler, personel ve 6gretim iiyeleri ise miitevazi bir

yillik kullanim ticreti 6demektedirler (McLean ve Hurd, 2012).
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2.10.2. Tiirkiye’deki Kampiis Rekreasyonu Ornekleri

Tiirkiye’de Kampiis Rekreasyon alanlarmin dgrencilerin beklentilerini ne diizeyde
karsiladiginin arastirildigy, Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi (TUMA) (Karadag
ve Yiicel, 2016) kapsaminda; 2015-2016 yili 106 devlet ve 68 vakif olmak iizere toplam
174 iiniversitede okuyan 10,894 dgrenciden elde edilen veriler kullanilmis ve “Ogrenci
Memnuniyeti Olgegi” nin alt1 bileseninden biri olan “Universitelerin doyurucu ve ¢ekici bir
yerleske yasami olusturarak, mekdn ve insan iliskisini tatminkar diizeyde sunabilmekte
midir?” sorusuna cevap aranmistir. Anilan ¢alismada elde edilen bulgulara gore; devlet

universiteleri, vakif tiniversiteleri ve genel siralama olarak ilk on iiniversite tablo 1 ‘de

gosterilmektedir.

Tablo 1. TUMA 2016 iiniversitelerin yerleske ve yasamimin doyuruculugu puan siralamasi

Sira | Vakif Universitesi | Puan | Devlet Puan | Genel Siralama Tiir Puan
Universitesi
1. Koc Universitesi 97 Bogazici 96 Koc Universitesi Vakaf 97
Universitesi
2. Ozyegin 94 Galatasaray 96 Bogazigi Universitesi | Devlet | 96
Universitesi Universitesi
3. [hsan Dogramaci 94 Abdullah Giil | 95 Galatasaray Devlet | 96
Bilkent Universitesi Universitesi
Universitesi
4, Istanbul Bilgi 94 Orta Dogu 94 Abdullah Giil Devlet | 95
Universitesi Teknik Universitesi
Universitesi
5. Yeditepe 94 Istanbul 94 Ozyegin Universitesi | Vakif 94
Universitesi Teknik
Universitesi
6. Sabanci 93 Akdeniz 93 Ihsan Dogramaci Vakif 94
Universitesi Universitesi Bilkent Universitesi
7. MEF Universitesi | 91 Istanbul 91 Orta Dogu Teknik Devlet | 94
Universitesi Universitesi
8. [zmir Ekonomi 91 [zmir Yiiksek | 90 Istanbul Teknik Devlet | 94
Universitesi Teknoloji Universitesi
Enstitiist
9. KTO Karatay 91 Anadolu 90 Istanbul Bilgi Vakif | 94
Universitesi Universitesi Universitesi
10. Acibadem 90 Hacettepe 89 Yeditepe Universitesi | Vakif 94
Universitesi Universitesi

Adi gecen caligma kapsaminda; Tiirkiye’deki iiniversitelerin ¢ogunun &grenci
odakli olmayan, akademik calisma, ders ve sinavin Otesine gecilemeyen ve Ogrenci
hayatin1 tatmin edemeyen bir kampiis kiiltiiriine sahip oldugunun gézlemlendigi ve
kampiislerin 6grenciler i¢in bir hazirlik ortami oldugu diisiiniildiigiinde onlardan gelen

taleplerin dikkate alinmasinin yararli olacagi ifade edilmistir (Karadag ve Yiicel, 2016).
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Ulkemizde bu alanda yapilmis en kapsamli c¢alisma olan TUMA-2016"nin
tekrar1 2017 yilinda yine “TUMA-2017” bashigi altinda Karadag ve Yiicel (2017)

tarafindan gergeklestirilmistir. Bu arastirmada 2016-2017 yili 108 devlet ve 56 vakif

olmak iizere toplam 164 iiniversitede okuyan 13,694 G6grenciden elde edilen veriler

kullanilmigtir. Elde edilen bulgulara gore; Devlet, Vakif ve Genel olarak ilk on

tiniversite siralamasi su sekildedir (Karadag ve Yiicel, 2017).

Tablo 2. TUMA 2017 iiniversitelerin yerleske ve yasaminin doyuruculugu puan siralamasi

Sira | Universite | Tiir | Puan | Universite | Tiir Puan | Universite Tiir Puan
Genel

1. Ozyegin Vakif | 95 Akdeniz Devlet | 95 Ozyegin Vakif | 95
Universitesi Universitesi Universitesi

2. Yeditepe Vakif | 95 Galatasaray | Devlet | 95 Akdeniz Devlet | 95
Universitesi Universitesi Universitesi

3. Kog¢ Vakif | 94 Bogazigi Devlet | 95 Galatasaray Devlet | 95
Universitesi Universitesi Universitesi

4. Istanbul Vakif | 94 Abdullah Devlet | 94 Bogazici Devlet | 95
Bilgi Giil Universitesi
Universitesi Universitesi

5. Sabanct Vakif | 92 Istanbul Devlet | 92 Yeditepe Vakif 95
Universitesi Universitesi Universitesi

6. Thsan Vakif | 91 [zmir Devlet | 91 Kog¢ Vakif 94
Dogramaci Yiiksek Universitesi
Bilkent Teknoloji
Universitesi Enstitiisii

7. Acibadem Vakif | 91 Istanbul Devlet | 90 Abdullah Giil | Devlet 94
Universitesi Teknik Universitesi

Universitesi

8. Hasan Vakif | 91 Siileyman Devlet | 90 Istanbul Bilgi | Vakif 94
Kalyoncu Demirel Universitesi
Universitesi Universitesi

9. [zmir Vakif | 89 Cukurova Devlet | 90 Sabanct Vakif 92
Ekonomi Universitesi Universitesi
Universitesi

10. | Okan Vakif | 89 OrtaDogu | Devlet | 90 Istanbul Devlet | 92
Universitesi Teknik Universitesi

Universitesi

2016 ve 2107 yillarinda yapilan ¢aligmalarda elde edilen siralama sonuglarina
bakildiginda, ilk on igerisine giren iiniversitelerde degisiklikler oldugu goriilmektedir
(tablo 2).

Karadag ve Yiicel (2017) tarafindan yapilan bu aragtirmanin sonucu olarak

tiniversite yonetimlerinin isleyisleri ile 6grenciler arasinda baglantinin zayif oldugu ve

ogrenci isleri, Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 birimlerinde uzman kadro ve

kariyerlesmeye gidilmesinin gerekliligi belirtilmektedir.
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En giincel olan aragtirma sonuglarindan yola ¢ikilarak en yiiksek puana sahip on
devlet ve vakif tniversitelerinin hangi rekreatif mekanlara/tesislere sahip oldugu
incelenmis ve “Yerleske ve Yasamimin Doyuruculugu” konusundaki memnuniyet
diizeylerinin kampiislerde mevcut olan tesislerden etkilenip etkilenmedigi incelenmistir.

TUMA 2017 Universitelerin “Yerleske ve Yasaminin Doyuruculugu” Puan
Siralamasina gore ilk 10’a girmis {iniversiteler bastan sona dogru sirasiyla; Ozyegin
Universitesi, Akdeniz Universitesi, Galatasaray Universitesi, Bogazi¢i Universitesi,
Yeditepe Universitesi, Kog¢ Universitesi, Abdullah Giil Universitesi, Istanbul Bilgi
Universitesi, Sabanci Universitesi ve son sirada Istanbul Universitesi olarak
belirlenmistir (Karadag ve Yiicel, 2017).

Tiirkiye’deki bu iiniversitelerin ortak noktalarina bakildiginda hem devlet hem
de vakaf liniversiteleri, 6grencilerin sportif ve kiiltiirel hayatina deger veren ve onlarin
bos zamanlarmi en iyi sekilde degerlendirebilmeleri ig¢in kaynaklik eden bir misyon
edinmis olduklar1 goriilmektedir. Bununla beraber konserler, danslar, tiyatrolar, film
gosterimleri, konugmalar, sergiler, resim, fotograf, el sanatlar1 vb. rekreatif etkinliklere
aracilik eden Ogrenci kuliiplerinin de Ogrencilerin “Yerleske ve Yasaminin
Doyuruculugu” konusundaki memnuniyet diizeylerine olumlu katki sagladig:
goriilmektedir. Genel olarak tiim iiniversitelerde spor tesisleri, yiizme havuzlari, dans,
step-aerobik, pilates, spining ve fitness salonlari, tenis kortlari, voleybol-basketbol
sahalar1, hali sahalar, kosu pistleri gibi alanlar mevcuttur. Bu alanlardan farkli olarak
bazi iiniversitelerde; squash kortlart (Ozyegin Universitesi, Yeditepe Universitesi, Kog
Universitesi, Sabanci ve ODTU), bilardo ve satrang salonlar1 (Ozyegin Universitesi),
doviis sporlari stiidyosu (Abdullah Giil Universitesi, Ozyegin Universitesi, Istanbul
Universitesi ve Bogazici Universitesi), yelken (Istanbul Bilgi Universitesi ve Bogazigi
Universitesi, Ozyegin Universitesi) ve binicilik egitim alanlar1 (Ozyegin Universitesi,
Abdullah Giil Universitesi), tirmanma duvarlari (Akdeniz Universitesi, Sabanci
Universitesi ve ODTU), uluslararas1 standartlara sahip Plaj Futbolu, Plaj Voleybolu ve
Plaj Hentbolu sahalar1 (Akdeniz Universitesi), sinema salonlar1 (Bogazici Universitesi,
Sabanci Universitesi, Istanbul Universitesi), kiirek ergometresi bulunan ergo-room
(Bogazi¢i Universitesi), buz pisti (Kog¢ Universitesi veAbdullah Giil Universitesi),
miizeler (Istanbul Bilgi Universitesi, Abdullah Giil Universitesi-tasar1 halinde) sergi

salonu (Istanbul Universitesi, Abdullah Giil Universitesi-tasar1 halinde, ODTU), golf,
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doga-saghk yiiriiyiis alanlar1 (Abdullah Giil Universitesi), amfi tiyatro (Sabanci
Universitesi) gibi rekreatif etkinlik alanlar1 mevcuttur.

TUMA-2017 anketlerine gore devlet iiniversiteleri siralamasinda onuncu sirada
yer alan ODTU’ nde, kriket ve Amerikan futbol sahas1 ve spor merkezi icerisinde sauna,
jakuzi-buhar odasi, sok dus alani ve vitamin bar bulunmaktadir. Ayrica kampiis
arazisinin igerisindeki Eymir Golii ve cevresi, 6grencilerin agik alan rekreasyonunu
destekleyen kiirek, balik avlama, piknik yapma gibi etkinlikler i¢in uygun bir ortam
saglamaktadir. Ayrica “yesil kampiis” olmakla 6viinen ve 2012 yili World Architecture
Festivali’'nde 50 iilkeden 500'in tizerinde bagvuru arasindan listeye giren 301 projeden
biri olarak mimarisiyle 6diil alan Abdullah Giil Universitesi (World Architecture
Festival, 2012) ve Hali¢’in kiyisinda yesil alana sahip 2002 yili “Yapt ve Yasam
Cevresi” 6diilii sahibi olan Istanbul Bilgi Universitesi kampiis tasarimlari ile adindan
s0z ettirmektedir.

Son olarak devlet tniversiteleri siralamasinda listeye yedinci siradan katilan
Istanbul Teknik Universitesi’'nde (ITU) 2013 yilinda yesil kampiis projesi ile yola
c¢ikilan, 2015 yilinda insasina baslanilan ve “bisiklet kenti” haline getirilen kampiise
2017 yilinda “bisiklet evi” agilmistir. Meydana kadar uzatilmis olan bisiklet parkurunun
yani sira Ayazaga Yerleskesi ana giris kapist olan Arn Kapi girisine bisiklet parki
yapilmistir. Kampiiste bisiklet parkurlarinin tamamlanmasinin ardindan saglikli yasam
ve temiz cevreye dikkat ¢ekmek icin kurulan bisiklet evi, satis ve tamir olmak {iizere
bisikletlerle ilgili tiim hizmetlerin bir arada sunuldugu Tiirkiye’deki liniversiteler i¢inde
tek kampiis olma 6zelligi tasimaktadir. Ayrica kiralama birimlerindeki bazi bisikletlerin
dizaynmnin akademisyenler tarafindan yapilmasi diisiiniilmektedir. ITU kampiisiinde
gelecekteki hedefin 6grenci ve personelin kampiis i¢inde rahatca kullanacaklart ve
istediklerinde istasyonlara birakabilecekleri paylasimli bisiklet sisteminin hayata
gecirilmesi oldugu belirtilmektedir. ITU mensuplarinin kampiiste daha uzun siire
kalmalari, rahatca yiiriiylip Ozgiirce pedal c¢evirmelerini saglamak i¢in 5 km
uzunlugunda yiiriiyiis ve bisiklet yolunun yapilmasi planlanmaktadir (ITU, 2017).
Abdullah Giil Universitesi tarafindan da bisiklet parkurlarnin kampiis yasamima dahil
edilecegi ifade edilmektedir (AGU, 2017).

Universitelerin,  alisilagelmis  siradan  kampiis  hizmetlerinin ~ 6tesinde

ogrencilerine onlarin kendilerini {iniversiteye daha c¢ok ait hissetmelerini saglayacak
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uygulamalar1 baglatmalari, kampiis rekreasyon alanlarina olan bakis agisinin giinden
giine degisebilecegini diisiindiirmektedir. Ornegin; Bogazi¢i Universitesi Rektorliigii
tarafindan 6grencilerin de fikri alinarak kampiisiin kapali alan ihtiyacini karsilamak
amaciyla, onceden Starbucks’in yer aldigi ve tekrar diizenlenmis olan alan, 2015
tarihinde Student Lounge adiyla acilmistir. Ayrica dgrencilerin istegi iizerine Kuzey
Kampiiste 7/24 agik bir mekdn olmast konusunun da tasar1 boyutunda oldugu
belirtilmistir (Bogazici Universitesi, 2017).

TUMA’dan elde edilen bulgulara gére Hitit Universitesi; 2016 yilinda devlet
tiniversiteleri arasinda “Yerleskenin  ve Yasaminin Doyuruculugu” bileseni
siralamasinda 41. sirada, devlet ve vakif tiniversiteleri genel siralamasinda ise 68. sirada
yer almaktadir. Ayn1 ¢alismanin 2017 yilinda yapilan anket sonuglarina gore Hitit
Universitesi; devlet iiniversiteleri arasinda 32. siraya, devlet ve vakif iiniversiteleri

genel siralamasinda ise 53.siraya yiikseldigi goriilmektedir.

2.11. Kampiis Rekreasyonunda Plan ve Programlama

Borrego (2006) 6grencileri daha zengin ve daha kapsamli 6grenmeye tesvik edecek
ortamlar yaratmak i¢in dnemli firsatlara sahip olundugunu, 6grenme ortamlarini planlarken
ve kampiislerin akademik, sosyal ve kurumsal baglamlarinda var olan firsatlar1 kesfederken,
Ogrenme potansiyelinin sadece hayal giictiyle sinirli oldugunu belirtmektedir.

Kampiis rekreasyon programlari; egitim, 6grencinin yasam kalitesini yiikseltme ve
insanlart gelecege hazirlama gibi iiniversitenin genel misyonu ile uygun hale
getirilen nedenler igin var olmaktadir. Bu programlar, 6grencilerin rekreasyonel becerilerini
ve ilgi alanlarm gelistirme ve/veya diizeltme potansiyeline sahiptir. Boylece 6grenciler
onlarin lisansiistli yillarinda da rekreasyonel spora katilimin eglence ve faydasimi arttirmaya
devam edebilmektedirler (Weese, 1997).

Kampiis rekreasyon programlarinda katilimeilarin smiflandirilmasi yaygm bir
uygulamadir ve bircok ydnetimsel amaca hizmet etmektedir. Ucret yapilari, kullamm
ayricaliklart ve program firsatlar1 ¢ogunlukla kullanici kategorilerine dayanmaktadir.
Kategoriler kampiisten kampiise degisse de, ¢ogu smiflandirmalardaki katilimcilar sadece
tiniversite toplulugundaki (yani lisans, master ve mezun Ogrenciler, 6gretim elemanlari,
personel ve esleri) akademik veya ortak iiyelere gore kategorize edilmektedir. Universite
rekreasyonunda yaygin olarak kabul gormiis kullanici tiirlerinin katilim davranislart ve

kategorilerinin kampiis rekreasyon davranigini analiz etmek i¢in kullanilmasi ve gelecekteki

28



kampiis rekreasyon ihtiyaclarini planlamak i¢in kullanilabilmektedir. Boylece kampiis
rekreasyon davraniglarindaki degisim kullanici tiirtine gore farkli oluyorsa, kategoriler
kampiis rekreasyon planlamasi ve yonetiminde Onemli gostergeler olarak hizmet
verebilmektedir. Kampiis rekreasyon personeli program ve planlama vurgusunu bu
kullanicilara gore degistirebilmektedir (Hammitt ve Hammitt, 1985).

Dean’e gore (Dean’den aktaran Carr 2013) program planlama ve uygulama
stirecleri kapsayici olmali ve asagidaki unsurlart icermelidir:

-Engel ve yetenekleri farkli seviyelerde olan kadin ve erkekler i¢in esit katilimin
saglanmast,

-Kurumsal politika ve prosediirlerin yorumlanmas,

-Kiiltiirel farkliliklar ele alip yansitan cesitli firsatlarin olmasi,

-Program igerigi ve prosediirleri sekillendirmede katilimei ilgisinin olmast,

-Cesitli yetenek seviyelerinde katilma imkani olanlara ortak rekreasyonel etkinligi
diizenlenmesi,

-Engelli bireyler i¢in de rekreasyonel etkinlik diizenlenebilmesi.

Yukandaki unsurlara ek olarak Dean (Dean’den aktaran Carr 2013), programin
isletimsel planlama ve uygulama siirecleri, asagidaki unsurlar ile yiiriitiilmesi gerektigini
belirtmektedir:

-Kurallar, yonetmelikler ve tesis yonetimiyle katilimci giivenligi,

-Etkili risk yonetimi politikalari, prosediirleri ve uygulamalari,

-Kampiis rekreasyonel spor aktivitelerinin ve tesislerinin denetimi,

-Tesis koordinasyonu ve programlamas,

-Spor ve fitness programlamasi i¢in gruplar ve organizasyonlar ile fikir alisverisi,

-Saha ve ofis personelinin egitimi,

-Anlasmazlig1 ¢c6zme yonetimi protokolleri,

-Ekipmanlarin stok, bakim, kullanim ve giivenligi i¢in prosediirler,

-Katilimcilar, ¢alisanlar ve goniilliiler i¢in onaylanma,

-Reklam, tutundurma ve medya iliskisi,

-Hizmet sunumunda ve liderlikte goniilliiliik,

-Miisteri servis uygulamalart,

-Sosyal sorumluluk tagityan davraniglariin arttirilmasi.
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Bu dogrultuda kampiis rekreasyon plan ve programlanin &nemi de ortaya

konmaktadir.

2.11.1. Spor Tesislerinin Rekreasyonel Kullanimi:

Karakiigiik (1999)’e gore, tesisin rekreasyonel amach kullanilmasi isteniyorsa
kapasitesinin arttirilmast ve tasarlanirken de kullanima uygun sekilde planlanmasi
gerekmektedir. Tesisler sadece yarisma ve antrenman igin kullanildigi igin rantbl sekilde
isletilememektedir. Rekreasyon aktivitelerine katilmak isteyenler i¢in giic gelistirme,
aerobik-step ve dans salonlari, ¢esitli spor dallarina yonelik oyun veya antrenman salonlart,
konferans, egitim-6gretim, kurs, toplanti, gosteri, sergi, miize, dinlenme ve cafeler i¢in
cesitli boliimler, tiniteler ayrilmalidir.

Universite kampiislerinde yer alan spor alanlari, éncelikle sportif kullanim igin
olusturulmus olsa da bu tesisler ¢esitli konserler, 6zel etkinlikler ve diger eglence tiirleri
aracihigiyla da  topluluklara hizmet verebilmektedir. Ornegin; Notre Dame
Universitesi'ndeki Joyce Spor ve Toplant1 Merkezi (JSTM); buz sirki, Harlem Globetrotters
basketbol komedi ve show takimi, Susam Sokagi gosterisi, Amerikan modifiye araba,
kostiim ve antik sovlar gibi etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Bu merkezin genel
miudiirii Michael Danch, tiniversite disindaki gruplar i¢in bir tesis acip agmayacagina karar
verecek yoneticilere bazi 6neriler sunmaktadir. Bunlar:

-Ilk olarak, {iniversite gruplari tarafindan kullanilmak iizere &nceliklerinizi
belirleyin. Notre Dame Universitesinde spor takimlarina éncelik verilmekte, bunu beden
egitimi ve ardindan {iniversite ile ilgili etkinlikler izlemektedir.

-Kis boyunca 6grencilerin {icretsiz olarak oyunlara katilmalarina da yiiksek dncelik
verilmektedir. Eger tesislerle ilgili zamanlama g¢akismalar1 ortaya ¢ikarsa, {iniversitenin
genel 1yiligi Notre Dame'in yol gosterici ilkesi olmaktadir. Bununla birlikte, yaz aylarinda
JSTM personeli, tiniversite digindaki grup ve etkinliklere daha fazla uyum saglamaktadir.

-Universite ve iiniversite disindaki gruplar, JSTM tarafindan normalde saglanan
hizmetin 6tesindekilerin ticretini 6demek zorundadirlar.

-Son 6nemli nokta ise; ilgili tim gruplar arasinda isbirliginin olmal1 ve tiim gruplar
tesisin belirtilen politika ve prosediirlere bagl kalmalidir.

Bu kosullarin hepsi mevcut ise, spor tesisleri tiniversiteye hizmet etmenin yani sira,
binanin isletme maliyetlerini dengelemek icin dis gruplardan da gelir saglayabilmektedir

(Danch, 1990).
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2.12. Kampiis Rekreasyonunda Tesis Yonetimi

Tesis Yonetimi (TY), is diinyasinda olduk¢a yeni bir terimdir. Tim
organizasyonlarin islerini yerine getirecek bir alana ihtiyaci bulunmaktadir. Tesisle ilgili
faaliyetler, uygun yonetim ve kontrol gerektirir, aksi halde yap1 ise yaramaz hale gelir ve is
devamlilig1 zarar goriir. TY, bir organizasyonun temel isini desteklemek i¢in tiim isletme,
stratejik yonetim ve kontrol faaliyetlerini kapsamaktadir. Fiziksel varliklari taktiksel ve
stratejik bir tarzda yonetmek icin egilim arttikca TY'nin tanimi degisecek ve zamanin
gerekliliklerine adapte olacaktir. Artan is, rekabet ve performans kaygilart ile TY, daha
etkin, verimli ve karli tesisler i¢in kuruluslarin odaginda olacaktir (Oz Déser, 2016).

TY; tiniversitelerin boliim baskanlari, rekreasyon ve fiziksel uygunluk programi
yoneticileri, spor ve etkinlikler direktorleri, antrendrler ve egitmenler igin ise;
organizasyon ya da programin iiretme, gelistirme yetenegini artiran ve beden egitimi,
rekreasyon ve spor programlarinin yiiriitilmesiyle ilgili tim standartlar1 yiikseltecek
olan hizmetlerin sunulmasiyla ilgili kararlar1 vermek ve ayni zamanda liderlik etmek
manasina gelmektedir (Katirci, 2012).

Rekreasyon tesislerinin yonetilmesindeki baslica hedefler arasinda en fazla
sayida kisinin kullanimin1 yayginlagtirmak, herkes igin esit firsati garanti etmek,
miimkiin olan en iyi kosullar1 ve giivenligi saglanmak, rahat, keyifli ve tatmin edici bir
deneyim bulunmaktadir. Boliimiin kapsamli bir plani oldugundan emin olmak, tesisin
yonetilmesi i¢in kisilere yon ve amag verecektir. Uzun ve kisa vadeli hedef belirlemede
de bu bir zorunluluktur. Personelle yillik hedef ve amaclar1 gozden gegirmek, onlarin
kurumun bir pargasi1 gibi hissetmelerinde yardimei olmaktadir. Gorevlerine yon verip,
odaklanmalarin1 saglamaktadir (Endsley, 1998).

Diinyadaki farkli ekonomilerdeki her tiirlii kuruluslar, binalarin isgal edilmesiyle
artan maliyetlerin, hizmetleri saglayarak ticari faaliyetlerini desteklemenin ve ¢alisma
kosullarini iyilestirmenin karlili§in 6nemli unsurlar1 oldugunu kabul etmektedir. Basari,
igsyerinde olma maliyetlerini azaltmaya bagli olabilmektedir. Binalar daha kompleks
hale geldik¢e ve daha fazla teknoloji barindiracagindan, kullanici beklentileri yiikselir
ve onlarin gerceklestirilmesi i¢in baski artmaktadir. Saglik, giivenlik ve refahin
saglanmasi1 ve ¢evrenin korunmasi i¢in mevzuatin artirilmasi, isyeri yonetiminde
sirketlere yeni sorumluluklar eklemektedir. Tesis yonetimi bir isletmenin binalarinin,

sistemlerinin ve hizmetlerinin esas islemleri ve siirecleri desteklemesini saglamanin
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yant sira degisen kosullarda stratejik hedeflerine ulasilmasina katkida bulunan bir
isletme vasitasiyla saglanan siirectir. Kullanicilarin ihtiyaglarini karsilamaya, kaliteyi
sirekli iyilestirmeye, riskleri azaltmaya ve para i¢in deger saglamaya calismaya
odaklanan 6nemli bir yonetim fonksiyonu ve is hizmetidir. Ayn1 zamanda binalarin ve
destek hizmetlerinin misteri yanitin1 gelistirmesini ve is hedeflerine katkida
bulunmasini saglamaktadir. Tesis yonetimi, tiim sektorlerdeki isletmelerle ve gelismis

ve gelismekte olan tlkelerle ilgilidir (Alexander, 1996).

Universitelerdeki rekreasyon tesis yonetimi, isletme faaliyetleri, iiyelik satislari,
ogrenci istihdami ve kredisiz 6gretim programlar1 gibi yeni gorevleri de istlenmistir

(Canning ve De-Vries, 2013).

Kampiis rekreasyonunun diinya iniversitelerindeki 6nemi biiyiik oldugu i¢in
rekreasyonel etkinliklerin yonetim yapist da profesyonel olmak durumundadir. Sekil
1’de Melbourne Universitesi Kampiis Rekreasyon Birimi model 6rnegi yer almaktadir

(Kaba’ dan, 2009).
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Rektor

Yardimcisi

-
Rekreasyon Yoneticisi
(Mudur/Baskan)
LY
Midur/Baskan
Yardimcisi
| l
. l )
Kaynak Dis lligkiler Spor Geligtirme Is Gelistirme
Yoneticisi Ydneticisi Yoneticisi Yoneticisi

Muhasebe Dis Hizmetler Spor Konaklama
Satis-Alis Koordinatorii Sorumlusu

Randevu
Koordinatéri . )
Ogrenci Rekreasyon

Kuldipleri, Koordinatdri,
Antrendr, Fiziksel

Danisman Uygunluk
Koordinatord,

Hakemler

Sekil 2. Melbourne iiniversitesi 2002 yilinin kampiis rekreasyon birimi modeli 6rnegi |

Kampiis rekreasyon etkinliklerinin hedefleri, sagladig1 yararlar, program ve
hizmetlerinin ¢esitliligi bu hizmetleri alan kisilerin cinsiyet, yas ve statii olarak farklilig
ve finansal hacmin fazla olmasi sebebiyle bir birimin altinda veya yalnizca tek elden
yonetilecek bir yapi olmasi, kampiis rekreasyonundan tam olarak verim alinabilmesi
icin yeterli goriilmemektedir. Bundan dolay: iniversitelerin bulunduklar: {ilkelere, o
liniversitenin yapist ve yonetim anlayisina gore farkli organizasyon modelleri olan
kampiis rekreasyon modellerine sahip olarak birimler kurulmaktadir. Kampiis
Rekreasyon Birimleri, genellikle rektér yardimcisina bagli bir midiir veya birim
baskani tarafindan yonetilmektedir. Birimin alt boliimlerini de sekretarya, muhasebe,

halkla iligkiler ve pazarlama, arastirma ve programlama, insan kaynaklari, spor kuliibii,

33



turnuva ve projeler, tesisler, malzeme, temizlik hizmetlerinden sorumlu ydneticiler

olusturmaktadir (Kaba, 2009).

Rektor
Yardimcisi

Rekreasyon Birimi
Baskani

Rekreasyon
Danisma Kurulu

B. Yardimcisi

B. Yardimcisi B. Yardimcisi B. Yardimcisi

| \
. Sekreter —
Tesisler ’ ‘ Lojistik Mudiirl J Rekreasyon m

(Tesis, Lojistik, (Finans, (Programlar, (Bilgi islem,
Reklam) Proje, AR-GE) Egitimler, Projeler) Halkla iliskiler, i.
Kaynaklari)

Mdura ]

| | DagSporlan
. ] Veznedar
isletme Sefi Ulagim, Koordinatorii

—_—

Konaklama,

Hediyelik Yemek Sefi | | SuSporlar )
N o Full-time
Magazasl Arastirma Koordinatorii
Gelistirme
Part-time
Tesisler Soforleri e | | Salon Sporlari
Bakim Koordinatorii
Gorevlisi ) — Gondlluler
Konaklama .
Sorumlusu ore Ogr. Kulupleri
Denetgileri —
Koordinatdri S
L Yemek Uyelik
SO Pazarlama
|| Egitim Kurslari sefi
Koordinatérii :|:
Reklam
Turnuva ve Hakemler Uzmani
Koordinatori -~

Sekil 3. Kampiis rekreasyon birim bagkanligi modeli 6rnegi |1

Kaba (2009) tarafindan, Sekil 2’deki model; 6ncelikle Amerika ve ardindan
Fransa'daki {iniversitelerin yapilarindan faydalanarak ve miimkiin oldugunca
Tiirkiye’deki tiniversite yapisina; (anlayis, mali, yonetimsel ve icra kabiliyeti olarak),

uygun sekle doniistiirmeye ¢alisilmis ve Oneri olarak sunulmustur. Bu 6zgiin modelde
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de belirtildigi gibi Kampilis Rekreasyonu teskilatlanma modellerinde Kampiis

Rekreasyon Birimlerine danigsma kurulunun katki sagladigi gortilmektedir.

Baskan

Yardimcisi

Spor Kuliibii

Saglik Kiiltiir ve
Spor Béliimleri

Beden Egitimi ve
Spor
Yiiksekokullar

Rekreasyonel
Sporlar

Resmi Olmayan
Kuliip Sporlari

Sekil 4. Kampiis rekreasyon semasi (Zorba, 2007)

Zorba (2007)’ya gore kampiis rekreasyonu, bir {niversitenin sadece
ogrencilerinin, akademik ve idari personelinin degil ayni zamanda onlarmn es ve
cocuklarini da i¢ine alan tarzi ile tiim mensuplarinin bedensel, ruhsal, duygusal ve
sosyal acidan ihtiyaglari dogrultusunda, miifredat ici ve dis1 sportif ve sosyo-kiiltiirel

aktiviteleri kapsayan rekreasyon bakis agilaridir. Bireyler arasi ve birimler arasi iletigimi
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destekleyerek onlarin birlikte caligsmalarini saglayan kampiis rekreasyonu, kurum

kiiltiirinli zenginlestirici bir 6zellik de tagimaktadir (Sekil 4).

Kampiis rekreasyon boliimiiniin misyon ve vizyonunun yazilmasi, bolimiin
onceliklerinin belirlenmesi ile katilimcilarin bu programlar1 tercih edip etmeme
nedenleri hakkinda bilgi sahibi olabilmeleri i¢in Harper Wallace Hardin Planlama
Modelinin (HWHPM) ilk adimi onceliklerin belirlenmesi olarak belirlemistir (Carr,
2013).

Olgme ve Fe\{lze etmek,
degerlendirme stirdiirmek ya da
yapmak sonlandirmak

Girisimi yonetmek Harper Wallace g:lfrelleﬂr(;zll:
. Hardin Planlama
Girisim=Intervention Modeli
Sonuglar
geligtirmek-
01 - - -
. gr.ne .. Bilgi, beceri,
degerlendirme igin P
o6lgiilebilir sonuglar avranis.
ve fikirler Girisimlert
geligtirmek

Girisim=Intervention

Sekil 5. Harper Wallace Hardin planlama modeli (Carr’dan, 2013)

HWHPM’nde Girisim/Intervention teriminden kastedilmek istenen sey; bir
Ogrencinin bilgilerini ve becerilerini arttirmak veya davramiglarini degistirmek igin
ugrastigi etkinlik veya deneyimdir (Carr, 2013).

Kampiis rekreasyon bdliimiinde bir misyon yazilir yazilmaz, rekreasyon
aktivitelerini planlayacak olan programcilarin mevcut kurumsal gii¢lik ve zayifliklar
dahilinde misyona katki saglayacak program hizmetlerini gelistirmeleri beklenmektedir.
Basarili programlama, kismen, hizmetlerin tanimlanan kurumsal misyona ne kadar iyi
katki sagladigi ve kurumun kaynak limitleri dahilinde ne kadar iyi isletildigi ile
olgtilmektedir (Rossman ve Schlatter, 2008).
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Bazi kampiis rekreasyon boliimleri, boliimsel vizyonun bir pargasi olarak bir dizi
program ve rehberlik ilkeleri icermektedir. Cok cesitli aktiviteler barindiran biiyiik
kolejlerin ve iiniversitelerin ¢ogunda, kampiis birlikleri, 6grenci igleri boliimleri veya
O0grenci merkezleri bulunmaktadir. Okul sporlar1 ve rekreasyonel spor ¢ogu kez idari
olarak bir bolime veya lniversitenin beden egitimi ve rekreasyon boliimiine veya
tiniversiteler arasi spor boliimiine bagli olmasina ragmen, cogunlukla, bir 6grenci yasam
merkezi dekani1 programlardan sorumludur veya bu programlari denetlemektedir
(McLean ve Hurd, 2012).

Cogu kampiis rekreasyon lideri, kuruluslarinin geleceginin nasil olacagina dair
bir vizyon belirlemektedir. Bu, her is planinin bir parcast olmasa da, gelecekte
basarilmas1 gereken amagclar ile ilgili bir ifade bolim vizyon kisminda bulunacaktir.
Vizyon belirlemek ve/veya boliimiin 3-5 yil i¢inde nasil goriinebilecegini tartismak i¢in
bir araya toplanmak tiim personel agisindan keyifli bir ¢alisma da olabilmektedir. Hem
personelin hem de kurumun boliimiin planladigi seyi gorebilmesi i¢in elde edilen
sonuclarin yazili olarak kalmasi 6nemlidir (Milton, 2008).

Kampiisteki rekreasyonel tesislerin plan ve tasariminda sagduyulu olunsa da
tesislerin yonetimi veya isletilmesi kullanicilar1 i¢in daha i1yi bir hizmet, amaglara

ulagmada 6nemli bir faktor oldugu belirtilmektedir (Karakiictiik, 1999).
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Rekreasyonel

Sporlar
Direktori

Rekreasyonel
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Yardimcisi (Finans,
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Asistan Tesisler, Projeler)
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B. Yardimcisi (Ozel
Qrganizasyonlar ve Su
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Sporlari Programi)

Tesisler ve
Hizmetler
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Tesisler ve
Hizmetler
Madart

isletme
Madara
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Magazasi

Soyunma
Odalari, Spor
Magazasi ve
Malzeme

Gorevlisi

Tesisler

Bakimi

Acik
Sahalar

Bakim

Gorevlileri

Mudur (Uyelik, |
Pazarlama)

Kidemli Ofis
Asistani

Koordinatdri

Program
Yoneticisi

(Su Sporlari
Programi)

Program
Yoneticisi (St.
Paul Su
Sporlan
Programi}

Pazarlama
Koordinatéri

L Bas
Antrendr

Yemek
Hizmetleri

Sistemler)

Baskan Yafdimcisi
(Programlar,
Arastirma, Okul

Disi iliskiler)

Teknolojileri

Kidemli

Sekreter

Muhasebe
Uzmani

Kidemli
Veznedar

Program Yoéneticisi
(Tirmanis/Macera
Etkinlikleri)

Program Yoneticisi
(Raket Sporlari
Programlari, Ligler)

Program

Yoneticisi

(Genglik,
Yerel Cevre)

Program
Yoneticisi (Spor
Kultpleri)

Yarigmalar
Koordinatdri

Program Yoneticisi
(Fiziksel Uygunluk)

Koordinator (Fiziksel
Uygunluk Merkezleri,

Ogrenci Personel)

L Gorevliler

Program
Yoneticisi

(EBitim
Hizmetleril

Ogrenci

Stajyerler

Sekil 6. Biiyiik bir tiniversitedeki rekreasyonel sporlar biriminin organizasyon yapisi (Krotee’den, 2007)

Sekil 6’da goriildiigli gibi iiniversite rekreasyonel spor boliimleri bugiin birgok

egitim kurumunda,

tam egitimli

profesyonel bir personelin yoOnetimi

uygulanmaktadir (Krotee ve Bucher, 2007).
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2.13. Kampiis Rekreasyonu Hizmetleri

Tarihsel olarak, geleneksel Ogrenci programlari (yani, okul sporlart ve spor
kuliipleri) kampiis rekreasyon spor bodliimlerinin dnceligi olmustur. Ortak kullanilan
tesislere erigim, Ogrencilere, 6gretim elemanlarina ve personele verilmis ve birgok
hizmet (6r. Dolap, havlu, ekipman kontrolii) {icretsiz ya da yalnizca nominal bir maliyet
tagimistir. Birgok kampiis ayn1 zamanda da degis-tokus temelinde esofman ve ¢amasir
hizmeti saglamistir. Etkinlik siiflari, beden egitimi i¢in akademik gerekliliklerin bir
parcast sayllmistir. O zamanlar, kampiis rekreasyonel spor programlarinda heniiz
giindiiz bakim merkezleri (kres), yiyecek sunumlari, iiyelik, kisisel egitim ve wellness
hizmetleri gibi ¢agdas fikirler heniiz filizlenmeye bile baslamamistir (Canning ve De-
Vries, 2013).

Her bir kampiis rekreasyon programi farkli bir popiilasyona hizmet etmektedir.
Kampiis rekreasyon programinin faaliyet alani; siniflar, tesisler, turlar, programlar,
turnuvalar ve neredeyse her yas ve yetenekten insana resmi olmayan rekreasyon ve
sosyal etkinlikleri iceren hizmetler saglamak kadar genis olabilmektedir. Uluslararasi
Ogrenciler diinyanin dort bir yanindan gelip sayisiz kiiltiirleri temsil etmektedirler

(Mittelstaedt ve ark., 2006).

2.13.1.Uyelik Satislar

Uyelik halen kampiis rekreasyonel spor béliimleri tarafindan saglanan temel bir
hizmet, ayn1 zamanda baslica gelir kaynagi olmaktadir. Bu nedenle, hem {iyelerin sayis1
hem de memnuniyeti kampiis rekreasyon merkezinin c¢alismast igin gerekli
goriilmektedir. Ogrenci harclar1 olusturuldugunda bunu dogal olarak diger bireylerin
(vani, 6gretim elemanlarinin ve ¢alisanlarin da) erisim ticret ddemeleri takip etmektedir.
Cogu kurumda bu iicret, 6grencilerin ddedikleri iicretten esit veya daha yiiksektir.
Uyelik; fakiilte, personel, mezunlar, iiniversiteye bagli kuruluslar ve uygun sartlar
olustugunda, o kentin halki gibi ¢ok ¢esitli popiilasyonlar1 da igerebilmektedir.
Rekreasyon uzmanlari, bir tesisin iyelik dogasini belirlerken birgok faktoriin dikkate
alinmasini ve tesisin ¢aligmasinin siirdiiriilebilmesi i¢in, rekabetci bir {iyelik yapisinin

hayata gecirilmesinin dnemli oldugunu vurgulamaktadir (Canning ve De-Vries, 2013).

39



2.13.2. Personel Training/Kisisel Antrenman

“Personal Training” yani “Kisiye Ozel Egitmenlik” giiniimiizde giderek artan
sertifikal1 bir meslek haline gelmektedir (Mazicioglu, 2010). Yaralanma ve hastaliklarin
onlenmesi, kisiye 6zel egitmenlik (PT) mesleginin baslangicindan bu yana, yapilan isin
bir 6zelligi olmustur (Hoffman, 2016). Ulkemizdeki obezite oraninin 2008 yilinda
%15,2 iken, 2014 yilinda %31,1 oraninda artis gdstererek %19,9’a ulastign (TUIK,
2017), aym1 zamanda bu tiir istatistikler agiga ¢iktigindan bu yana, insanlarin saglik
konusunda daha ¢ok bilinglenmeye basladigi da belirtilmektedir. Dolayisiyla daha iyi
beslenmek ve daha fazla egzersiz yapmak gibi koruyucu 6nlemleri alma egilimi giderek
artmistir. Yine de ortalama bir insanin piyasadaki tiim moda diyetler ve hizli forma
girme planlariyla bunu tek basina yapmasi ve tiim bu iyi niyetleri sonug haline getirmesi
zor olabilmektedir. Kisiye 6zel fitness egitmeninin resme girdigi yer burasidir. Kisisel
bir egitmen ¢ogunlukla fitness i¢in yolda bir kilavuz olmaktadir. Egitmenler, insanlarin
viicut yapilarini gelistirmelerine ve nasil fit kalacaklar1 konusunda onlara yardim eden
kisilerdir. Toplumun hizla daha saglikli hale gelmesi ile bu kariyer segenegi en favori
meslek alanlarindan biri haline gelmistir (Institute for Career Research, 2009). Yalnizca
obezite degil, tip 2 diyabet ve tansiyon gibi hastaliklarinin da fiziksel aktivite ile
onlenmesi miimkiin oldugu i¢in, sedanter bir yagam siiren toplum fertlerimiz tarafindan

fitness liderlerine ihtiya¢ duyulmaktadir (Mazicioglu, 2010).

2.13.3. Ekipman ve Dolap Kiralama

Ekipman, kampiis rekreasyonu programlarina katilacak bireyler icin isletme
tarafindan saglanan ara¢ ve gerecleri kapsamaktadir. Kullanicilarin ihtiyaglarina gore
dolap ve havlu hizmeti vermek de tesisin yapim asamasinda alinmasi gereken 6nemli
bir karardir. Artan talebi karsilamak tizere geniglemek, kampiis rekreasyon projeleri igin
ortak bir temadir; ancak bu durum soyunma odasi alani i¢in her zaman gegerli degildir.
Kuzey Carolina Devlet Universitesi Rekreasyon Miidiir Yardimcis1 Jason Spivey,

"Yetersiz kullamim alamini yakalamak ve daha fazla fitness programina

agmak bizim igin biiyiik bir éneme sahiptir... Carmichael Kompleksi

beden egitimi i¢in insa edilmisti. 10 yil éncesine kadar, her ogrenciye

kullansalar da kullanmasalar da bir dolap verilirdi. Bu bir noktada

uygun bir olgiiydii, ancak tam anlamiyla akademik amacglar igin

40



kullanilan bir binadan bir rekreasyon tesisine geg¢ildikge, dgrencilerin

soyunma odalarini eskisi gibi kullanmadiklarini gérdiik”
demektedir. Bu bakis agisina ragmen kullanicilarin ihtiyaglar1 zamanla
degismeye devam edecek olsa bile soyunma odalar1 ihtiyac1t ortadan
kalkmayacagi goriillmektedir (Attwood, 2016).

Fitness ve rekreasyon endiistrisindeki 35 yili agkin tecriibesi olan Ohlson Lavoie
Collaborative mimarlik firmasi tarafindan (OLC, 2017) yakin zamanda, baz1 "tasarimc1"
unsurlari igeren Wyoming'deki Half Acre Rekreasyon ve Saglikli Yasam Merkezi'ndeki
yenilemelerin ilk agamas1 tamamlanmistir. Yeni trendin soyunma odasini kullanmaktan
uzaklastigini ve ¢ok fazla giyinmis olarak gelen kisi gordiiklerini sdyleyen Ohlson
Lavoie Ust diizey yoneticisi McDonald, bu durumun soyunma odasmin &zellikleri ile
ilgisi olmadigin1 sadece zorlu bir programin bir sonucu ortaya ciktigini belirtmektedir.
Sonug¢ olarak tesis operatorleri kullanici davranisini degistirmektense, bir cantayi
saklamak icin glivenli bir yerden baska bir sey istemeyen hareket halindeki kullanicilar
icin, kilitli dolaplar1 tesisin her yerine dagitmis, dolayisiyla tesise 6grencilerin kendileri
icin en ¢ok ihtiya¢ duyacaklar1 yere gore daha fazla giinliikk kullanim ya da ekspres

dolaplar eklemistir (Attwood, 2016).

2.13.4. Kafeterya Hizmetleri

Universite dgrencileri, ticari isletmeler aralifinda bulunan 6zellikle de kampiis
yiyecek ve igecek satig yerleri i¢in (Medlik, 2003), alternatif yoklugundan belirli bir
iriinli  satin almak zorunda kalan potansiyel satin alicilar olarak bir pazar
olusturmaktadir. Cafe'lere olan gereksinim, kampiisiin fiziki konumuna ve yiyecek ve
icecek segeneklerindeki alternatiflerine gore degisiklik gdsterebilmektedir, ancak,
tiniversite kampiis isletmelerinin mekanik ve zamansal 6zelliklerinden dolay1 bu yerler,
yemek ve i¢eceklerin vaktinde satin alinmasi ihtiyaci nedeniyle her kampiisiin dogal bir
ozelligine sahip olmaktadir. Bu pazarin benzersizligi ¢ogunlukla yiyecek ve igecek
satisin1 kullanarak, kampiisteki on binlerce 6grenci, personel ve kampiiste bulunan
ziyaretgilerden olusuyor olmasidir (Shanka ve Taylor, 2005).

Kampiisler cok daha gelismis hale geldik¢e (baska deyisle, Ogrencilerin
istedikleri yerde yasama ve yemek yeme 6zgiirliikklerine imkan verme), yemek hizmeti
yoneticileri, kendilerini yerel restoranlarla rekabet ediyor halde bulmaktadirlar. Bu

rekabet isletmecileri, miisterilerinin ihtiyaglarina daha fazla dikkat etmeye
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zorlamaktadir. Hal boyle olunca da, diger alanlardaki pazarlamacilar gibi gida hizmeti
isletmecileri de miisterilerini daha iyi anlamaya ihtiya¢ duyduklarini fark etmislerdir
(Shoemaker, 1998).

Inovatif (yeniliklere agik) yemekhane tasarimlari, iiniversite Ogrencilerinin
mutfakla ilgili sosyal deneyimlerini doniistirmeye yardimci olmaktadir. Simdilerde
birgok Ogrenci; yemek salonlarmin ¢evreye duyarli bir yemek servisine, yerel taze
gidalara, sefin “gosteri sanatgilarina”, c¢oklu pisirme platformlar1 ve cesitli sosyal
etkilesimleri tesvik eden yemek alanlarma sahip olmasinin bir standart oldugunu
diisiinmektedir. Yoneticiler; isttihdam, okulda tutma ve beklentileri karsilama gibi {i¢
nedenden dolay1 6grencilerin yemek deneyimlerini arttirmaktadirlar. Mimarlar, egitim
kurumlarinin bu hedeflere ulagsmalarina yardimer olacak tesis planlar1 ve tasarimlari
olusturmaktadirlar (Rothenberger, 2010).

Daha onceki boliimlerde, 6grencilerin yalnizca rekreasyonel spor ihtiyaglarina
hizmet eden ilk iniversite binasina sahip oldugundan bahsedilen Purdue
Universitesinin, 2008 yilinda, kampiise ait yemek mekanlarini doniistirmek ve
gelistirmek icin, 10 yillik master planinin bir parcasi olarak, besinci yemek koskii
hizmete girmistir. Yeni yemek koskiiniin; tugla, ahsap, cam ve fayansin kayak evine
benzer bir tasarima dontstiiriilen 60 bin metrekarelik binasinda; Brezilya barbekiisii,
siparis lizerine yapilan pizza, makarna ve sicak sandvigler sunulmaktadir. Ayrica wifi
erigsimi ve genis ekran TV’lerin se¢enegi, yemekhaneyi 6grenciler i¢in bir "varig yeri"
haline getirmeye yardimci olmaktadir. Binanin mimari, yemek koskiinii tasarlarken
ogrenci girdilerine agirhk vermis ve {niversite yetkilileri de &grencilerin

geribildirimlerinden monii ipuglar1 almistir (American School &University, 2008).

2.14. Ozel Etkinlikler

Etkinlikler bir toplumu ve o toplumun insanlarini tanimlamaktadir. Bir etkinlik
sadece rekreasyon ihtiyacini karsilamaz, ayn1 zamanda etkinlik, bir toplumun {iyelerinin
bir pargasi olmaktadir. Tiim sehirler, bu deneyimleri yaratma ve ayni amag ve birlik
duygusunu olusturma kabiliyetine sahiptir (Magleby ve ark., 2015).

Rekreasyon etkinliklerinde yer almak, deneyim(ler) kazanilmasina

yardimet olmaktadir. Deneyim konusunda Bat1 (2012);

“Her seyinizi kaybetseniz bile deneyimleriniz size kalir...” derken;
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Cambridge’li matematik¢i Alfred North Whitehead de deneyim kazanma

boyutunda iiniversitelerin soylu gérevini su sekilde ifade etmektedir;

“Diinyamn trajedisi, hayal giicii kuvvetli olanlarin tecriibesiz, tecriibeli
olanlarin ise hayal giiciine sahip olmamasidir. Ahmaklar deneyim
olmadan hayal giiciiyle, kuralcilar ise hayal giicii olmadan bilgi ile
hareket ederler. Universitenin gérevi, hayal giicii ve deneyimi bir araya

getirmektir”
demektedir (Salmi, 2001).

Gelecekteki tiniversite tarifinde sdylenmek istenilen seyin; tiniversitelerdeki sinif
ve binalarin 6nemini yitirdigi, kiitiiphanelere ihtiya¢ duyulmayan bir degisim siirecine
girilmektedir. Artik daha {ist seviyede yeteneklere deger veren, yasam boyu 6grenme
firsatlar1 sunan, bilgiyi kullanmayr ve bilgiyi pratige dokmeyi destekleyen bir
yiiksekogretim sistemi olusturulmalidir (Kuyumcu ve Erdogan, 2008).

Ozel etkinliklerin basarili bir sekilde programlanmasi ve uygulamasinin
liniversiteye tasinmasi konusunda yaptiklar1 bir ¢alismada Otteman ve Irwin (2016),
lisans miifredatina etkinlik gergeklestirme hakkinda uygulamali bir stajin nasil
yerlestirilecegini arastirmislar ve gézlemlenen bir senaryoda boyle bir stajin 6grencilere
hem not ortalamalarimi yiikseltme firsatt verdigini, hem de onlar icin degerli bir
"deneyim" olusturabilecegini savunmuslardir. Kazandirilan bu deneyim Amerika’da,
Gus Macker Basketbol Sirketi ve Central Michigan Universitesindeki (CMU)
Rekreasyon, Parklar ve Bos Zaman (Leisure) Hizmetleri (RPL) boliimii arasinda essiz
bir ortaklig1 olan rekreasyon ve etkinlik yonetimi Ogrencileri i¢in uygulama tabanlh
akademik kredi saglamak iizere olusturulmustur. CMU'daki RPL boliimii, Amerika
Birlesik Devletleri'ndeki en biiyiikk rekreasyon egitim programlarindan biri olarak
goriilmektedir. Orijinal Gus Macker 3x3 Basketbol Turnuvasi, 1974 yilinda Scott
McNeal (diger adiyla Gus Macker) tarafindan garajlarinin 6ntindeki basketbol sahasinda
(Lowell, Michigan) baslatilmistir. 1987 yilindan bu yana Macker turu, 2,2 milyondan
fazla oyuncuyla (7 yasindan 50+ yasma kadar olan erkek ve kadinlar) 972 turnuva
diizenlemis ve 23 milyondan fazla seyirciye ulasmistir (Gus Macker, 2017). Yillik
yaklasik 30 rekreasyon ve etkinlik yonetimi lisans 6grencisi, CMU kampiisiinde bir Gus

Macker 3x3 basketbol festivali diizenlemek ve yonetmek igin siki bir bagvuru
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siirecinden gegirilerek secilmektedir. Bu siirecte, yazili bir rapor, 6zge¢mis, akademik
transkriptler, on kosullarin kaniti ve ekipte istenen pozisyonlarin siralanmasi
sorulmaktadir. Bu basketbol festivali, 900 oyuncu, 4,000 izleyici, 20 basketbol sahasi,
100'den fazla goniillii, 30 sponsor, birden fazla tedarikg¢i, bir mobil giysi magazasi ve
acilis torenleri, topluluk katilimi ve 6diil torenleri gibi ¢oklu 6zel etkinlikler iceren iki
giinliik bir faaliyettir. Ogrencilerin ¢abalarmin 6diilii ve bu ¢abalara bir tesekkiir olarak,
Macker organizasyonu da CMU Etkinlik Merkezine her yil 10.000$ bagista
bulunmaktadir.

Ho ve arkadaglarmin (2016) yapmis olduklar1 c¢alismada da, Hong Kong
Oyunlart Spor etkinliklerinin, ister uluslararasi ister bolgesel isterse de yerel olsun,
toplumsal gelisime biiylik Ol¢lide katki sagladigi goriilmiis, oyunlar Hong Kong ile
birlikte diger hiikiimetlerin de ilgi odagi1 haline gelmistir. Yiiriiyiis, spor karsilagmalari
ve kosu etkinlikleri gibi farkli bos zaman spor faaliyetlerine katilan Hong Kong’lu
ailelerinin yiikselen egilimi de g6z Oniinde tutuldugunda; Hong Kong Hiikiimeti'nin
zihinsel engelli cocuklar1 ve yetiskinleri bir aile etkinligine toplamak kadar, onlarin
ailelerini, topluluklar1 ve hayatin her kesimden insanlar1 kaynastirmak icin, Ozel Hong
Kong Oyunlari'ma (Mini Oyunlar) ev sahipligi yapma segenegini arastirdigi ileri
sirilmektedir. Bu nedenle, hiikiimet ve etkinlik organizatorleri, "herkes i¢in spor"
kiiltiirtintin uluslararas1 bir festival ortaminda yetistirilmesi ve bu kavramin geng
kusaklar arasinda kiiltiir aligverisinin kolaylastirilmasi i¢in genis topluluklarda gesitli
yollar ile biitiinlesmesini saglamay1 6nermektedir.

Ohio Universitesi Rekreasyon ve Wellness dekan yardimcisi Doug Franklin;

“Gegtigimiz son 30 yilda, kampiis rekreasyon merkezleri, kendi
okullarinda tiim rekreasyon programlarimin merkezi olarak hizmet

’

etmistir.’

seklinde belirtmektedir (Mittelstaedt ve ark., 2006).

Tiirkiye, Corum sehri ve Hitit Universitesi isbirligiyle diizenlenen sportif
etkinlikler halkin biiyiik ilgisini ¢ekmektedir. 2016 yilinda 12. Diinya Universiteler
Giires Sampiyonasi ve 2017 yilinda da 11. Avrupa Universiteler Futsal Sampiyonasina
basariyla ev sahipligi yapan Corum ili, insanligin medeniyet tarihi agisindan da gok
onemli bir kentidir. Diinyanin dort bir yerinden gelen binlerce sporcunun bulustugu bu

bliyiik etkinlikler iilkeler arasindaki dostluklar1 pekistirmekte ve kiiltiirler arasinda
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etkilesim olusturmaktadir. Her alanda gelisim ve degisim trendini yakalamis, bilimsel,
ekonomik, sportif, kiiltiirel ve sosyal alanlarda etkin, dinamik bir iiniversite olarak
yoluna devam etmekte olan Hitit Universitesi, 2016 Universiteler Diinya Giires
Sampiyonasini, 2017°de de Universiteler Avrupa Futsal Sampiyonasi organize etmesi,
istlendigi misyon ve sahip oldugu vizyon dogrultusunda gerek ilinde ve bolgesinde,
gerekse uluslararasi alanda taninan 6ncii ve segkin bir iiniversite olmak icin yiriittiigi
calismalarina hiz kesmeden devam etmektedir (Hitit Universitesi, 2017).

Gliniimliz uzmanlarmin bircogu, eglencenin ve oyunlarin Otesinde 06zel
etkinliklerin sadece geng¢ ve yetiskinler i¢in degil ¢ocuklar acgisindan bakildiginda da,
onlarin genel gelisimleri igin faydali oldugunu kabul etmektedir. lyi tasarlanmis &zel
etkinlikler sayesinde, bir ¢ocugun kendine olan giliveni, benlik saygisi ve sosyal
becerileri muazzam bir sekilde artabilmektedir. Cocuklar ister vahsi dogada bir kamp
atesi ¢evresinde isterlerse de kalabalik kent ortamindaki bir okul bahgesinde toplanmis
olsunlar, 6zel etkinler, ruhsal gelismeyi beslemek i¢in sonsuz keyif formlar
sunmaktadir. Biitiin bunlar, kahkaha ve hayal giiciinii tesvik eden faaliyetler baglaminda
ortaya ¢ikmaktadir. Aslinda, 6zel etkinliklere katilmak herkes i¢in eglencelidir ve bu
etkinliklerin fiziksel, biligsel ve psiko-sosyal gelisim tzerindeki benzersiz olumlu
etkileri ¢ogu zaman hafife alinmaktadir. Bircok cocuk ve gencgler 6zel bir etkinlige
katildiktan sonra kendilerini bulmaktadirlar. Ozel etkinlik programlamasi, bir bdliimiin
sosyal degerlerini  sergilerken, katilimcilar igin  yeni deneyimler haline
dontigebilmektedir (Danielle, 2008).

Hitit Universitesi de, birgok alanda farkli calismalar gerceklestirmis olup egitim
ve arastirma ¢alismalarina bir tanesini daha ekleyerek; “Universitelerin bulundugu Il’e
ve bolgeye, bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik katki saglama” misyonundan yola
cikarak son calismasi olan Hitit Cocuk Universitesi projesine imza atmustir (Hitit
Universitesi, 2017).

Universitemizin ilkini 2016 yi1linda gergeklestirmis oldugu ve igerigini cocuklara
ozel olarak uyarlanan etkinliklerle biiyiik ilgi goren HITU Cocuk Universitesi; seramik
ve drama atolyelerinden, cimnastik, badminton ve egitsel oyunlara kadar daha bir¢ok
aktiviteyi iginde barindiran, ¢ocuklarin yaz tatillerinde keyifli zaman gegirecekleri

programlar diizenlemektedir (Hitit Universitesi, 2016).
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Cogu rekreasyon departmani isletme gelirlerinin tiimiinii kurumsal kaynaklardan
giivence altima alirken digerleri {tyelik Tcretleri ve kurumsal fonlarin bir
kombinasyonuna giivenmektedir. Kolejlerin ve tiniversitelerin kars1 karsiya kaldiklari
finansal baskilar artmaya devam ederken, kampiis rekreasyon ve okul sporlari
programlari i¢in kurumsal fon artis1 olas1 olmamaktadir (Robinson and Gladden, 2003).
Bogar (2008)’c gore; rekreasyonel tesislerin finans/fon temini Ogrenci icretleri
tarafindan desteklenmeye devam edilecektir. Ozel kurumlarda 6grenci harclari, uzun
yillardir finansman olanaklarinin ayrilmaz bir pargasi olmustur; bugiin devlet kurumlari
bile rekreasyonel ve spor tesisleri igin Ogrenci icretlerini degerlendirmeye
baslamislardir. Robinson ve Gladden’e gore (2003) bu iklim goz Oniine alindiginda,
kaynaklarin1 verimli bir sekilde yonetmek ve daha fazla kendine yeterli olma yollarinm
belirlemek, rekreasyon ve okul sporlari departmanlarinin kagimilmaz goérevleridir. Bu
cabalarin her iki tarafinda da, kampiis rekreasyon ve okul spor programlari, siniflara
kaydolan, calismak icin bu tesisleri kullanan kisiler, okul sporlarinda oynayanlarin yani
sira rekreasyon departmanina fon tahsis etmekle gorevli olan yoneticilerin akillarinda
olumlu bir imaj gelismesine ihtiyag duyulmaktadir. Ozel etkinlikler, hem {iniversiteler
hem de i¢inde bulundugu kent icin her yoniiyle faydaya doniisebilecek onemli bir

platformdur.

2.14.1. Kampiis Park Yerinin Planlanmasi

Park yerleri insa etmek sadece pahali degildir ayn1 zamanda bu yerler sinif hatta
yesil alanlar i¢in daha iyi kullanilabilecek degerli alanlar1 da kaplamaktadir. Yollar insa
etmek, genisletmek veya trafigin kontrolii i¢in sinyal zamanlamasini artirmaktan ziyade,
yolculugun en yogun oldugu zaman boyunca karayolundaki ara¢ sayisimi azaltarak
ulagim sisteminin yolcu kapasitesini artirmak dnemli bir faktordiir. Kampiise tek basina
gelen siiriiciilerin, ayn1 zamanda kampiisiin karbon ayak izine de biiyiik bir katkis
bulunmaktadir. Kampiis gilivenligi ayrica diisliniilmesi gereken baska bir konu
olmaktadir ¢iinkii ne kadar ¢ok kaza yapilirsa o kadar ¢ok trafik meydana gelmektedir.
Kampiis trafigini yonetmenin ve daha yaya dostu ve daha yesil olmak i¢in alternatif
ulasim seceneklerini tesvik etmenin yollarindan bazilari sunlardir:

1)Ucret orammi yiikseltmek Siiriiciler muhtemelen yiiriimemekte inat

edeceklerdir ancak okullar tarafindan bu durum etkili bir taktik olarak goriilmiistiir.
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Ornegin New England Universitesi (Maine) birinci sinif dgrencilerini kampiise araba
getirmekten vazgegmeleri i¢in yillik otopark iicretini 90 $ 'dan 300 $' a yiikseltmistir.

2) Yerel toplu tasimayr desteklemek ve servis saglamak Cal Poly, San Luis
Obispo kampiis kullanicilarinin sadece kimlik kartin1 gostererek ticretsiz kullanima izin
verilen yerel ulagim saglayicilarina sabit bir iicret 6denmektedir. Boise State (Idaho)
Universitesi de, ogrencilerin, akademik ve idari personelin yiizde 10'u tarafindan
licretsiz ulasim gecislerinden istifade etmelerini saglamaktadir. Georgia Universitesi
ogrencileri, Ogrenci tcretleri sistemini desteklediginden servislere ficretsiz olarak
binmektedirler. Kampiis iiyeleri sabahlari araglarini park edip, trafigi azaltarak giin
boyunca dolagmak igin servis araglarin1 Kullanabilmektedirler. New Jersey Eyalet
Universitesinden Rutgers, GPS izlemeyle tamamlanmis 10 giizergah {izerinde 40
otobiis saglamaktadir. Fairfield Universitesi de (Connecticut), dgrencileri kampiisten
sehir merkezine gotliriip getirmenin ¢evresel faydalarinin artirilmasi i¢in yakin zamanda
dizel otobiisler hibrid bir model ile degistirilmistir.

3) Bisiklet kullanimini tesvik etmek Dartmouth Universitesi bisiklet kullanmay1
veya yiirlimeyi kabul edenlere, akademik ve idari personelin kullanmak i¢in bir spor
salonu iiyeligi satin almasin1 gerektiren tesisin duslarindan ticretsiz yararlanma imkani
sunmaktadir. Cal Poly Universitesi kampiis ¢evresinde bisiklet park yerinin yam sira,
kisilerin pahali bisikletlerini kampiiste siirebilmelerini tesvik etmek adma Ogrenci
yurtlarinin yakinina ve kampiis merkezine 150'den fazla bisiklet dolabi kurmustur.
Dolaplar 0Gylesine popiiler hale gelmistir ki bekleme listesi bulunmaktadir.
Wisconsin'deki Ripon Universitesi ve New England Universitesi, kampiise araba
getirmeyeceklerini taahhiit eden birinci siif 6grencilere ticretsiz bisiklet saglamaktadir.
Kaliforniya Universitesi, 6grenciler, akademik ve idari personel tarafindan kullanilabilir

ticretsiz bisiklet kiralama programina sahiptir (McClure, 2010).

2.15. Kampiis Rekreasyonunda Pazarlama ve Tutundurma Cabalar:

Pazarlama hala bir sanattir ve bas sef olarak pazarlama yoneticisi, sirketinin kisa
ve uzun vadeli ¢ikarlarini gelistirmek ic¢in tim pazarlama faaliyetlerini yaratici bir
sekilde siralamak zorundadir (Borden, 1984). Rekreasyon uzmanlar1 da giiniimiizde
giiclii ticaret ve pazarlama becerilerine sahip olmalidir (Kraus, 2002).

Pazarlamanin akademik c¢aligmasindan Once, pazarlama ile ilgili sorulari

giindeme getiren en eski ve en biiyiik antik Yunan diisiiniirlerinden Socratik filozoflar
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(Cicero dahil olmak iizere) Plato ve Aristoteles'e kadar uzanan c¢esitli disiiniirler,
pazarlamanin topluma nasil entegre edildigi gibi makro pazarlama konularini tartigilmis
ve Plato’nun fikirlerini takiben, pazarlama sisteminin bilimsel ¢alismalarda mantiksal
olarak uyumlu bir ¢ergevesi olusturulmustur (Shaw, 1995; 2005; 2015).

Gliniimiizde pazarlama, sirket ekonomisine yakit veren son derece gelisen bir
uygulama olarak goriilmektedir. Pazarlama bilimi giderek artan bir sekilde kampiis
rekreasyon programlar1 ve hizmetleri sunan kuruluslar da dahil olmak iizere kar amaci
giitmeyen ve amag i¢in harcket edilen organizasyonlara uygulanmaktadir (Green ve
Hill, 2008).

Programlarin etkili bir sekilde gelistirilmesi ve bir kampiis topluluguna ustalikla
pazarlanmasi1 gerekmektedir (Weese, 1997). Hammitt ve Hammitt (1985), kampiis
rekreasyon programlarinda kullanici tipi ve kategorisinin kampiis rekreasyon
planlanmasi ve yonetilmesinde 6nemli bir gosterge oldugunu belirtmektedir.

Tam olarak kurum ve Ogrenci rekreasyon {iicretleri tarafindan finanse edilen
kamplis rekreasyon programlarinin, tam zamanl bir pazarlama uzmanina daha az
ihtiyact olmaktadir. Ote yandan, kar merkezli bir kampiis rekreasyon programi, gelir
getiren faaliyetlerin 1iyi yiiriitiilmesini ve kaynaklarin en iyi sekilde kullanilmasini
saglamak icin stratejik pazarlama planlamasi olusturmak ve uygulamak icin tam
zamanli bir pazarlama uzmanma ihtiya¢ duymaktadir. Ogrencinin sayisi da, programin
tam gilin profesyonel bir pazarlama uzmanma ihtiyag duyup duymayacagin
belirlemektedir. Ogrenci niifusu ne kadar biiyiik olursa, kampiis rekreasyon programinin
programlama ve hizmet sunumlarinda genis kapsamli ve cesitliligi o kadar yiiksek olacaktir.
Aym sekilde; gelir tiretim faaliyetleri, programlari ve hizmetlerin karmasikligi ne kadar
biiylikse, iyi koordine ve entegre edilmis bir pazarlama plam1 olusturmak i¢in piyasa
aragtirmasini yapabilen bir profesyonelin talebi de artacaktir (Green ve Hill, 2008).

Bir firmanin biiyiik bir boliimiiniin pazarlama karmasi giinlimiiziin, giiniimiiz
pazarlamasindan gelen evrimin {riinii olarak goriilmektedir. Karma her zaman, bir
yonetimin siirekli degisen ve zorlu pazarda karsilastig1 sorunlar1 karsilamak icin gelistirdigi
programi temsil etmektedir (Borden, 1984). Pazarlama karmalarindan tutundurma; bir siirii
is gibi goriinebilmektedir, ancak rekreasyon uzmanlarinin plani varsa, gercekte tanitimin ne
kadar basit oldugu goriilmektedir. Ag iletisimi ¢ok 6nemli bir yere sahiptir. Politikalar ve

prosediirlerin, rakipler ve diger kurumlarin rekreasyon alanindaki faaliyetlerinin, tesis ve
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programlarin bilinmesi gerekmektedir. Son olarak, programlarin degerlendirildiginden emin
olunmalidir (Endsley, 1998).

Kampiis rekreasyonel spor boliimleri genellikle ilk 6nce bir program, etkinlik veya
aktivite gelistirip ondan sonra da nasil pazarlanacagina veya tutundurulacagmna karar
vermektedir (Green ve Hill, 2008). Tutmaya deger herhangi bir etkinlik tanitim yapilmaya
da deger goriilmektedir. Hedef kitleyi tanimlamak ve o kitleye nasil ulagilacagini
belirlemek ¢ok énemlidir. Etkinlik ne kadar iyi planlanmis olursa olsun, eger katilacak olan
kisilere ulagilmazsa, katilim zayif oldugundan etkinlik basarisiz olacaktir. Glinlimiiz
teknolojisi,—ormegin, e-posta, kisa mesaj, web siteleri ve Facebook—denenmislere ek
olarak- yemek salonlarina afis yerlestirmek ve tebesir ile kaldirimlara etkinlik bilgisini
yazmak gibi yontemler, etkinlik haberinin farkli birgok yolla yayilmasiza izin vermektedir.
Etkinligin sonunda, organizasyonun resimlerinin bir web sitesinde yaymlanmasi gelecekteki
etkinlikleri pazarlamak i¢in iyi bir mekanizma saglayabilmektedir (Nesbitt, 2013).

Basarili pazarlama programlari; radyo ve televizyon istasyonlari, gazeteler, diger
okullar, brogiirler, danisma kurullari, kuliip ve kuruluslarda yapilan konusmalar ve 6zellikle
iyi bir is cikarildiginda en iyi referanslardan biri olan fisilt1 gazetesi gibi kaynaklardan

hepsi degilse de bir kisminin kullaniimasidir (Endsley, 1998).

2.15.1. Kampiis Rekreasyonunda Yeni Pazarlama Trendleri ve
Teknolojinin Kullanim

Teknolojik gelismeler, fitness ve rekreasyon tesislerinin tasarimi {izerinde muazzam
bir etkiye sahiptir. Eskiden, biiyiik video goriintiileri ve yiiksek kaliteli ses sistemleri litks
ogelerken, ancak simdi bunlar tasarim standardi haline gelmistir. Video gosterimleri, diger
duyurular ve bilgiler arasinda etkinlik ve ders program gizelgelerini iletmek ig¢in de
kullanilmaktadir (McDonald, 2017).

Campus Rec Magazine'in editorii Harbourne (2016), son iki yilda fitness
teknolojilerini ve bu teknolojilerin 6grenciler {lizerinde nasil bir etki yaratabildiklerini
arastirmis ve tipik spor rutininin agirlik kaldirma, kardiyo veya zumba ya da yoga gibi grup
fitness derslerine katilim oldugunu tespit etmistir. Harbourne (2016), dogru mobil
teknolojiyi bulmak i¢in su ii¢ sorunun sorulmasini 6nermektedir:

1. Oésrenciler hangi bilgilere kolay bir sekilde erismek istiyor? Ogrencilere
dogrudan sorulmalidir. En sik goriintiilenecek sayfalar1 anlamak igin pazarlama sitesinin

analizlerini goriintiilenmelidir.
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2. Ogsrencilerle iletisimi nasil zenginlestirebiliriz? Spor salonunun &grencinin
gilinliik aligkanliklarinin bir parcast haline gelmesi ve etkin iletisimin bu hedefe ulasmanin
anahtar1 oldugu distiniilmektedir. Temel amag, iletisimdeki dogru dengeyi muhafaza
ederken, Ogrencilerin spor salonunda olup bitenlerden siirekli haberdar edilmelerini
saglamaktir.

3. Mobil teknolojinin kampiiste bir etkisi olabilir mi? Siirekli olarak "Teknolojide
kullanicilar yoksa - sahip olmak anlamsiz" denilmektedir. Ogrencilerin heyecan duydugu
mobil teknolojiyi sunmak ¢ok onemlidir. Sadece bir grup iiyeye teknoloji sunmanin

Otesinde tiim toplulugu etkilemek istenmektedir.

2.16. Kampiis Rekreasyonunda Kariyer ve Insan Kaynaklan

Universite rekreasyon piyasasindaki is firsatlart son yillarda gittikge rekabetgi hale
gelmigtir. Literatiir gézden gecirildiginde kampiis rekreasyon personelinin, potansiyel
igsverenler tarafindan aranilan niteliklere iligkin arastirmalarin birka¢ 6rnegi bulunmaktadir.
Bu nedenle NIRSA tarafindan, kurumsal tyeligi bulunan rekreasyon direktorleri, (a)
mesleki pozisyonlar, (b) mezun asistanlar ve () 6grenci ¢alisanlar i¢in yeni elemanlarda
tercih edilen ozellikler, nitelikler ve yetkinliklerin belirlenmesi arastirilmustir. Gilintiimiiziin
rekabetei i piyasasinda, kampiis rekreasyonu alaninda ileriye doniik ¢alisacak kisilerin is
bulmak i¢in miimkiin olan her avantaji kazanmalar1 gerekmektedir. Avantaj saglamak igin,
tiniversiteden yeni mezunlar, potansiyel igverenlerin is bagvurularinda ne aradiklarinin
farkinda olmalidirlar (Schneider ve ark., 2006).

Birgok akademik alan kampiis rekreasyonunda kariyer i¢in hazirlik saglamaktadir.
Amerika’daki bazi kurumlarda rekreasyon programi tamamen lisansiisti ogrenciler
tarafindan yOnetilebilmekte ve bir veya iki profesyonel personel tarafindan
denetlenebilmektedir. Biiyiik okullarda lisanstistii asistan, iki yillik asistanligin tamamu i¢in
bir program alanina atanabilmektedir ve eger miimkiinse, bircok lisansiistii asistan,
deneyimlerini genisletmek ve is ararken bu elde ettikleri deneyimleri daha pazarlanabilir
kilmak i¢in en az iki alanda "uzmanlk" segebilmektedir. Uzmanlik alanlar1 sunlari
igermektedir:

. Okul sporlar1

. Tesis yonetimi veya programlama

. Resmi olmayan rekreasyon

. Saglik ve Wellness
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. Fitness

. Acik alan etkinlikleri
. Su sporlar1

. Spor kuliipleri

. Pazarlama

. Egitim programlari

. Diger programlar (NIRSA ve Franklin, 2008).

2.16.1. Kampiis Rekreasyonu Personeli

Goniillii  kuruluslardaki veya oyun alanlari, parklar, kamplar, su sporlar
merkezleri ve huzur evleri gibi rekreasyon tesislerindeki gruplar igin rekreasyonel ve
bos zaman etkinlikleri, rekreasyon c¢alisanlar1 tarafindan tasarlanmakta ve
yonetilmektedir. Ayrica giizel sanatlar ve el sanatlari, dans, spor, macera programlart,
miizik ve kamp kurma gibi faaliyetlerde de liderlik edebilmektedirler. Egzersizin 6nemi
tizerinde duruldugundan dolay, yerel yonetim parklart ve rekreasyon boliimleri, fitness
ve spor merkezleri ve genc¢ katilimcilarin uzmanlastigi kamplarda calismak icin
oniimiizdeki giinlerde daha fazla nitelikli Gniversite mezunu rekreasyon gorevlisine
ihtiyag duyulacaktir. Amerika Birlesik Devletleri Calisma Bakanliginin istatistiksel
verilerine gore; tim mesleklerin ortalamasindan daha hizli olarak rekreasyon
calisanlarinin istthdaminin 2014 yilindan 2024 yilina kadar yilizde 10 artacag
ongoriilmektedir (U.S. Bureau of Labor Statistics, 2017).

Calisan her grup, tesisin basarisi igin hayati derecede onemlidir. Ornegin,
kampiis rekreasyon merkezi 6n biiro personeli, havuz ve programlar1 hakkinda ¢ok sey
bilmek durumundadir. Bir katilimcinin g¢ocugu igin hangi seviyenin en uygun oldugu
konusunda fikri olmalidir. On biiro personeli kurum igin hayati 6nem tagimaktadir. Bu
calisanlari, su sporlari ile ilgili gorevliler ile toplantilara davet etmek hatta programlarin
cesit ve diizeylerini 6grenebilmeleri igin havuz derslerini ticretsiz olarak almalarini
saglamak faydali olabilmektedir. Her seyden 6nce, personel toplantilarinda takim kurma
egzersizleri vasitasiyla destek ve giiven insa edilmektedir (Endsley, 1998).

Universite rekreasyon programlarinda bulunan cankurtaran, kisisel antrenér,
aerobik egitmeni ve digerleri gibi bir¢ok pozisyonda ilkyardim ve CPR (Cardio
Pulmonary Resusitation) kalp masajin1 bilmesi yani TYD Temel Yasam Destegi

sertifikalarinin bulunmasi bir standart haline gelmistir. Saglik ve fitness endiistrisinde,
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cogu fitness ve saglik hizmeti uzmani, kural olarak bu sertifikalara sahiptir. Bir
saglik/fitness tesisi, tesisin agik oldugu zamanlarda ilkyardim, CPR ve/veya AED
(otomatik eksternal defibrilator cihazi) uygulamak igin egitimi ve sertifikasi olan en az
bir kiginin her an gorevde olmasimi saglamak icin tedbir almalidir. Ciinkii bir
saglik/fitness tesisinde meydana gelen acil durumlarin ¢oguna ilk miidahale edenler,
fitness uzmanlar1 olmayabilir, onlarin yerine 6n sirada olan fitness dis1 uzman personel
de olabilmektedir. Bu yiizden tesislerde her c¢alisana temel acil durum
uygulamalarindan; ilk yardim, AED ve CPR konusunda diizglin bir sekilde egitim
alabilme firsatinin saglanmasi diistiniilmelidir. Bir saglik/fitness tesisinin bu firsati
vermesi herkesin yararina olacak bir durumdur. Ne kadar AED ve CPR egitim ve
sertifikasyonunu alan saglik/fitness tesis personeli mevcutsa, tesis operatdrlerinin acil
durumlara zamaninda cevap verme olasiligi da o kadar yiiksek olacaktir (Tharrett ve
Peterson, 2012).

Schneider ve arkadasglarinin (2006) yapmis olduklar1 galismada; uzman is
adaylarinda aranilan vasiflardan sonra miikemmel dil/konusma becerileri, kampiis
rekreasyonundaki oOnceki deneyimleri, diizgiin genel goriiniis, miikemmel yazma
becerileri ve yiiksek lisans derecesine sahip olmalarinin en ¢ok aranan 6zellikler oldugu
gozler Ontine serilmektedir.

Ogrenci Personel

Ogrenci calisanlar genellikle kampiis rekreasyonunda birgok alanda én siralara
yerlestirildigi i¢cim ilk yardim ve CPR sertifikalarina sahip olmalarina gerekmektedir.
Yani Ogrenci personel, binalar1 agmal/kapama, tesisleri denetleme ve programlarin
koordinasyonundan sorumludurlar (Schneider ve ark., 2006).

Mezun asistanlarin1 ise alabilen kolej ve iniversiteler, programlarina degerli
katkilarda bulunmaktadir. Genellikle, lisansiistii 6grenciler daha kii¢iik ya da daha
biiyiik liniversitelerden, iilkenin farkli bir yerinden, farkli bir akademik ge¢cmisten ya da
farkli bir denetleyici stilden gelmektedirler ve bunlar, yeni ve farkli fikirlere agik bir
programin biiylimesi ve gelismesi icin katkida bulunan faktdrlerdir. Bazi {iniversiteler
cesitli nedenlerle, yiiksek lisans yapanlar1 yardimer olarak ise almak istememektedir.
Bunun sebeplerinden biri, ¢ogu zaman personelin her bir veya iki yilda bir
degistirilmesi ¢ok stresli oldugu i¢indir. Digeri ise, ise alma ve yeniden egitim verme

stireci zaman almaktadir (NIRSA ve Franklin, 2008).

52



Ohio Universitesi'nde, bir 6grenci kampiis rekreasyonunda bir lisans diplomas1
kazanabilmekte ve Ohio Universitesi ve Pennsylvania State gibi birkag iiniversite,
kampiis rekreasyonunda lisansiistii dersler sunmaktadir (Mittelstaedt ve ark., 2006).

Ayrica Maryland Universitesi, Rekreasyon & Wellness alaninda dgrencilerin
calismasinin faydasinin sadece maas almaktan ¢ok fazlasi oldugunu; rekabetci {icret
oranlari, esnek programlar, egitim, liderlik gelisimi ve keyifli bir ¢alisma ortamiyla
ogrenci ¢alisanlarinin Maryland Universitesi RecWell’de becerilerini gelistirecekleri,
faal ve iyi yasayacaklari, yeni insanlarla tanisma olanaklarina sahip olacaklari, aktif bir
topluluk insa etmede ve diger kisilerin de iyi yasamalari i¢in yollar bulmalarinda
yardimer olduklarini bilerek kendilerini iyi hissetmelerini saglayacak bir ortama dahil
olacaklar1 belirtilmektedir (University of Maryland Rec Well, 2017).

Goniilli Personel

Gondilliliik, bireyin herhangi bir kisisel menfaat pesinde kosmadan ve maddi bir
beklentisi olmaksizin, yalnizca toplum igin yararl olmak arzusuyla, birlik ve beraberlik
amactyla kendi arzusuyla fiziksel giiciinii, zamanini, bilgisini, yetenek ve tecriibesini
birlikte veya ayri ayri kullanmasidir. Ulkelerin kalkinma seviyeleri ile goniillii
aktiviteleri arasinda dogrudan bir iliski bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi
organizasyonlardaki goniilliilerin 6nemi hem mali hem de kendi bilgi, beceri, deneyim
ve yeteneklerinin farkinda olmalar1 bakimindan 6nemlidir (The National Youth And
Sports Policy, 2017).

Goniillii calisanlarin organizasyondaki onemi ¢ok biiyliktir (Gilizel ve ark.,
2015) ve spor endiistrisinin ayrilmaz bir pargasini olusturmaktadir. Goniilliiller 6zellikle
tiniversitelerde spor sektoriindeki is giicliniin 6nemli bir bileseni olarak goriilmektedir.
Goniilliiliik faaliyetleri, 6grencilerin kendi yetenekleri hakkinda daha fazla bilgi sahibi
olmalarin1t dolayisiyla arzulanan isleri bulmalarmi ve ilging kariyer deneyimleri
edinmelerini saglamaktadir (Mirsafian ve Mohamadinejad, 2011).

Goniilliliigiin baskin faydalarindan biri de daha giiclii bir sosyal ve toplumsal
uyum duygusudur. Onemli sorunlarla karsi1 karsiya kalan topluluklar, ihtiya¢ ve
zorluklarin iistesinden gelmek, kamusal imajin iyilestirmek ve sosyal uyum, anlayis,
esitlik ve hosgoriiyli tesvik etmek igin goniillii is giliciine giivenmektedirler (Strigas,
2006).
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Universite dgrencileri, goniillii olmak igin en biiyiik potansiyeli olan gizli bir
hedef popiilasyon olarak tespit edilmistir (Van den Berg ve ark., 2015). Goniilli
ogrenciler higbir karsilik beklemeksizin, Hitit Universitesinde gerceklesen birgok biiyiik
organizasyon ve ozel etkinliklerde ulasimdan, otel, rehberlik, agilis, kapanis ve 6diil

torenleri vb. birimlere kadar biiyiik sorumluluklar tistlenmektedir.

2.16.2. Personel Yonetimi

Geleneksel bir yaklasimla yonetim, yoneticinin bir amaci gergeklestirmek igin
diizenli ve akla uygun hareket ve islemlerinin biitiinii olarak tanimlanmaktadir. Bu
yaklagima gore yonetim siireci, karar verme, planlama, teskilatlandirma, yoneltme,
koordinasyon, denetim ve sonuglarin degerlendirilmesi seklindeki fonksiyonlanlardan
meydana gelmektedir. Bir kurumda ¢alisan kisileri ve o kisilerin arasindaki iliskilerin
incelendigi personel yonetimi de biitin bu fonksiyonlarin yerine getirilmesini
saglayacak olan insan kaynaginin olusturulmasini ve en verimli sekilde kullanilmasini
ele almaktadir. Bu kaynagin yonetilmesinde ise almak gibi mekanik yonlerden ¢ok
yaratict yonlere agirlik verilmesi 6ngoriilmektedir (Tutum, 1976).

Maxwell (2011)‘e gore ekip liderinin hedefi, takim arkadaglarin1 veya
oyuncularint gelistirmek olmalidir. Bu siire¢, takimda dogru kisilere sahip olmakla
baglamaktadir. General Electric'in (GE) liderlik stili ile {in kazanmis eski CEO'su Jack
Welch,

“Dogru insanlart bulup kanatlarinin arkasina tasiyict olarak maasi

koyar ve onlara kanatlarim yaymak igin firsat verirseniz, neredeyse

onlart yonetmek zorunda kalmazsiniz.”

demistir (Maxwell, 2011).

2.17. Tutum

Literatiir taramas1 yapildiginda bir¢ok tutum taniminin oldugu goriilmektedir. Bu
tanimlardan bazilar1 su sekildedir:

Inceoglu (2011)’na gdre tutum; kisinin etrafindaki herhangi bir nesne, konu veya
olay karsisinda daha oOnceden kazandig1 tecriibe, bilgi, duygu ve motivasyon
dogrultusunda orgiitledigi biligsel, duyugsal ve davranigsal bir tepki 6n egilimi olarak

tanimlanmaktadir.
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Ogrenme teorisyenlerine gore insanlar yeni davranis kaliplarini, dgrenme siireci
boyunca sonsuz sayida degistirilebilmektedir. Bir sekilde pekistireclerin kaliplari
kontrol edilebiliyor ve degistirilebiliyorsa, diger teorisyenlerin degismez ve inatci
olarak gordiikleri davranislar degistirilebilir ve sonunda iyilestirilebilir gériinmektedir.
Sosyal psikoloji, insanlar tutumlarimi degistirmeye ya da yeni fikir ve degerleri
benimsemeye ikna edilebilir mi sorusunu sormaktadir. Tutumlar, davranis bigimlerini
ve baskalar1 hakkindaki yargilar1 sekillendirmektedir. Tutumlar, belirli bir kisinin,
davranigin, inancin veya kavramin degerlendirilmesidir. Tutumlarin davranislar
etkilemesi sasirtici degildir. Belirli tutum ve davranis arasindaki baglantinin giici,
elbette degisebilmektedir ancak insanlar genellikle tutumlar1 ve davranislar1 arasindaki
tutarlilik icin gayret etmektedirler. Dahasi, insanlar oldukga tutarli tutumlara sahiptirler.
Uyum saglamak, davranig veya tutumlarmn, baskalarinin inanglarini veya standartlarini
takip etme arzusuyla ortaya ¢ikan bir degisikligi olarak nitelendirilmektedir. Ustii kapali
veya hi¢ konusulmayan toplumsal baski, riayet etme ile sonuclanmaktadir. ikna ise,
sosyal psikolojinin esas kavramlarindan biri olan tutum degistirme siirecidir (Feldman,
2011). Tutum ve davranislar tizerine diisiiniildiigiinde dikkate alinmasi gereken yalnizca
bir takim motivasyonel giicler degil, ayn1 zamanda, ayn1 tutumun farkli insanlarda farkl
bir motivasyon temeline sahip olabilecegidir (Katz, 1960).

Tutumlar nesnelere, insanlara ve olaylara tepkiler vermemize zemin
hazirlayan genellikle inanglarimiz  tarafindan etkilenen duygular olarak da
tanimlanabilir. Tutumlar ve eylemler arasindaki trafik iki yonliidir. Tutumlar eylemler

tarafindan, eylemler de tutumlar tarafindan etkilenmektedir (Myers, 2013).

Ingilizcede soyut terimlerin ¢ogunda oldugu gibi, tutum da birden fazla anlam
tasimaktadir. Ik anlam modern psikolojide acik¢a korunan ve i¢inde "zihinsel tutumlar"
olarak sik sik bahsedilen anlamdir; ikinci anlam ise "motor tutumlar”dir. Zihinsel
psikoloji, tarihsel olarak tepki psikolojisinden 6nce geldiginden, zihinsel tutumlarin
motor tutumlarindan daha Once taninmasi dogal sayilmaktadir. Psikologlarin kabul
ettigi pek cok tutumsal belirlemeyi kapsayacak kadar genis bir tanim olusturmak kolay
degildir. Yapilan tanimlardan ¢gogunun baslica zayifligi, ¢ogu kez genel olan tutumlar ve
her zaman kapsamlar1 bakimindan sinirli olan aliskanliklar arasindaki ayrimi yapmadaki

basarisizliklari gibi goriinmektedir (Allport, 1935).
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Tutum arastirmacilari sosyal psikoloji ve diger alanlarda (6rnegin; siyaset bilimi,
sosyoloji, pazarlama, orgiitsel davranig) tutum ve ikna etmenin bilimsel anlayisina
ulasmayr ummaktadirlar. Tipki biyologlarin hiicreleri, fizikgilerin atomlar1 ve
kimyacilarin molekiilleri, inceledikleri gibi tutum arastirmacilar1 da tutumlari anlamak
icin bilimsel ilkeler kullanmak istemektedir. Herhangi bir bilimsel ¢abanin baslangig
noktasi, gézlem ve Ol¢limdiir. Ne aranildiginin bilinmesi gerekmektedir. Daha somut
diizeyde, etkili tutum Olgmeye ihtiyacin olmasmin iki temel nedeni vardir. Birincisi
davranis1 6nceden tahmin etmektir. insanlarm tutumlarmi bildigimizi varsayarsak, bir
nesneye karsilik olarak nasil tepki verilecegine dair iyi bir fikrimiz olacaktir. Tutumlari
6lgmeye ihtiyag duydugumuz ikinci sebep ise, ikna etmeye karsilik olarak degisiklik
gosterip gostermedigini bilmektir (Fabrigar, 2005).

Tutumlar, tutku ve nefret, cazip ve itici, hos olan ve hos olmayan seyleri ifade
etmektedir. Insanlar, kisileri veya nesneleri sevdiklerinde ya da onlardan nefret
ettiklerinde, onlar1 onayladiklarinda veya reddettiklerinde tutumlara sahiptirler.
Sevdiklerini ve sevmediklerini ¢esitli sekillerde ifade ettikleri i¢in, duygular, bilisler ve
acik davranislar da dahil olmak iizere cevap vermenin her yonii, tutumlarin bildirdigi
degerlendirici anlami asilamaktadir. Bir tutum, belirli bir varligi, bir dereceye kadar
lehte veya aleyhte degerlendirerek ifade edilen psikolojik bir egilimdir. Bir tutumun
psikolojik bir egilim oldugu fikri, tutumu kisinin kendi i¢inde ve daha kisa veya daha
uzun siiren bir durum olarak ele almaktadir. Igsel bir durum olarak, bir tutum dogrudan
gozlenebilir degildir, ancak psikolojideki diger varsayimsal yapilar gibi psikolog
tarafindan gozlemlenebilir tepkiden sonuca varilabilmektedir. Bu gozlemlenebilir
yanitlar, degerlendirilen varlig1 gésteren uyaranla birlikte meydana gelen degerlendirici
yanitlamadan olusmaktadir. Bir tutum, bir dereceye kadar olumlu ya da olumsuz olan
degerlendirici cevaplarla ifade edilmektedir. Kisi, tutum pozitifse olumlu
cevaplara, tutum negatif ise olumsuz yanitlara egilimlidir. Bu degerlendirme yanitlari,
cok sayida gizli ve acik tepkileri kapsayabilmektedir. Genel olarak, degerlendirici
yanitlar, onay veya reddetme, yaklasma veya uzaklasma ve hoslanma veya
hoslanmamayi ifade eden yanitlardir (Eagly ve Chaiken, 1998).

Kagitgibasi (2014)’na gore tutum; gézlenebilen, ortaya konan bir davranis degil,

davranisa hazirlayici bir egilimdir.
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Tutumlar 6nemlidir, ¢iinkli insanlarin sosyal ve fiziksel diinyadaki algilarini
sekillendirir ve agik (gozlenebilen) davranislari etkiler (Albarracin ve ark.,2008).
Tutumlar, karmasik bir diinyada rehberlik sagladig i¢in, tutumsuz sosyal davranis hayal
etmek zordur (Walther ve Langer, 2008).

Inceoglu (1985);

“Tutum, bir eylemin tamamlanmasi yoniinde uygun goriilen objeleri

veya uyarilart arar, secer, reddeder veya eylemin ilerleyisi sirasinda

ortaya ¢ikacak olan basari veya bagarisizliklar yoluyla bu eylemin

degerlendirilmesi i¢cin referansta bulunabilecek esaslart saptar. Béylece

soz konusu eylem gelismesine devam ederken, eylemin degisiklige

ugramasina neden olur”
demektedir (Inceoglu, 1985).

Cogu arastirmaci (sosyal psikologlar da dahil olmak {izere) bir tutumun en az {i¢
sey i¢cermesi konusunda fikir birligine varmis gibi gériinmektedir. Bunlar:

1-Bir tutum nesnesi; nesne her zaman tutum sahibi tarafindan tanimlanan soyut
veya somut bir seydir. Sahibinden bagimsiz fiziksel bir sey degildir.

2-Nesnenin iyi veya kotii olduguna dair bir dizi inang;

3-Nesneyi tutmak ya da ondan kurtulmak yoniinde (en azindan psikolojik
olarak) davranma egilimi seklinde maddelestirilmistir (Culbertson, 1968).

Bireylerin, hakkinda tutum sahibi olabilecekleri seye “tutum nesnesi” adi
verilmektedir (Ozalp ve ark., 2004).

Son olarak Fazio (2007) tutum ile ilgili olarak bir caligmasinda iletisimde
basarili oldugunu diigiindiigli en biiylik mesajin; tutumlarin varoldugu yani bilimsel bir
cisimlestirme veya varsayimsal yapilar olmadigini, baska herhangi bir bilgi bi¢cimiyle
ayni sekilde hafizada temsil edilen degerlendirici bir bilgi oldugunu belirtmektedir.
Ayrica tutumlarin belirli bir nesne tarafindan {retilen sonuglarin birlesme degerligi
acisindan kisilerin onceki 6grenmelerini 6zetlediklerini ve nesne (veya yeterince ilgili
bir nesne) ile karsilagildiginda da otomatik olarak hafizadan aktive edilebilir olduklari

sonucuna varilmaktadir.
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2.18. Tutum Fonksiyonlar:
Kisilik i¢in tutumlarin gerceklestirdigi baslica fonksiyonlar motivasyonel

temellerine gore, Katz (1960) tarafindan, dort gruba ayrilmistir:

2.18.1. Faydacihik Fonksiyonu

Bu fonksiyonun temsilcilerinden Bentham (1871)’a gore soyut bir terim olan
fayda (utility), bir seyin kotiliikleri onleme veya iyiyi elde etme oOzelligini veya
egilimini ifade etmektedir. Fayda ya da bir bireyin menfaatine uygun olan, kisinin
mutlulugunun toplamini arttirma egilimindedir. Yani fayda ya da bir toplulugun
cikarina uygunluk, onu olusturan bireylerin mutluluklarinin toplamini arttirma
egilimindedir. Bu yaklagimin modern bir ifadesi davranigsal 6grenme kuraminda

bulunabilmektedir.

2.18.2. Ego Savunma Fonksiyonu

Kiginin kendisi hakkindaki basit dogrular1 veya dis diinyadaki acimasiz
gercekleri kabul etmesini engelleyen ego savunma fonksiyonudur. Freudcu psikoloji ve
neo-Freudcu diisiince, bu tiirden motivasyon ve sonuglarla ugrasmustir (Katz, 1960).
Eger insanlar bazen kendi kabul edilemez diirtiilerini, onlart korudugu adina bir tutum
sergilerlerse, tutumlar benligin biling dist veya bastirilmis yonleriyle baglantili
olmaktadir (Eagly ve Chaiken, 1998). Bu tutumlar bazen, bilis merkezini, benlik
kavramina gonderilen, kisilere meydan okuyan veya saldiran mesajlardan korumak i¢in
kullanilabilmektedir. Ornegin, kisi kendisini adil, agik goriislii ve iyi niyetli biri olarak
goriir; ama yine de 1rksal veya etnik gruplar kligelerine sahiptir. Bu bilislerin tutarliligini
tehdit eden bir mesajla kars1 karsiya kaldiginda, kisi, devam eden i¢ ¢atismay1 yonetmek
icin onemli bir biligsel caba gosterebilir. Bu sekilde, ego savunma tutumlari, onlari
degisime kars1 direncli kilmak icin tasarlanmis bir siireci harekete gegirmektedir

(Lapinski ve Boster, 2001).

2.18.3. Deger Ifade Etme Fonksiyonu

Bireyin, kisisel degerlerine ve onun kendine 6zgii kavramina uygun tutumlari
ifade etmekten kaynaklanan memnuniyetlerdir. Bu islev, kendini ifade etme, kendini
gelistirme ve kendini gergeklestirmenin Onemini vurgulayan ego psikolojisi
doktrinlerinin merkezinde yer almaktadir (Katz, 1960). Fazio ve Olson (2003)

calismalarinda, belirli bir tutum nesnesinin begenilmesinin ya da begenilmemesinin
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cesitli psikolojik fonksiyonlardan birine hizmet edebilecegine ve tutum pozitif ya da
negatif deger alsin veya almasin, fonksiyonun tutumun dogrultusunu yonlendirdigine
dair kanitlar gostermektedir. Yani, belli bir birey i¢in belirli bir nesne tarafindan
sunulan fonksiyon, tutumun temelini olusturmaktadir. Deger ifade etme fonksiyonu,
tutum fonksiyonlari arasinda en temel ve en yaygin olarak uygulanabilir olanidir olarak

goriilmektedir.

2.18.4. Bilgi Fonksiyonu

Bireyin diinyasina yeterli yapiy1 kazandirma ihtiyacina dayanmaktadir. Anlam
arayisi, anlama ihtiyaci ve bireye netlik ve tutarlilik saglamak icin algi ve inanglarin
daha iyi organize edilmesine yonelik egilim, bu fonksiyonun diger tanimlamalaridir
(Katz, 1960). Bireyler iginde bulunduklar1 kaotik ve karmasik diinyay1 anlayabilmek
icin, diinyay1 kendi bakis agilarina gére organize etmeye ¢alismaktadirlar (Bulut, 2017).

2.19. Tutumu Olusturan Temel Ogeler

Tutumu olusturan temel 6gelerin sayilari az olmakla beraber islevsellikleri bir
bireyin hayatinda oldukca genis bir alam kaplamaktadir (Inceoglu, 2011). insanlar
yerler/mekanlar, politikacilar, spor takimlari, filmler gibi nesneler hakkinda giicli
diisiince ve duygular gelistirmektedir. Arastirmalar bunlarin, bireylerin inanglari,
duygulari ve bu tiir nesnelerle ilgili ge¢mis deneyimleri nedeniyle ortaya ¢iktigini
gostermektedir. Lee (2015), tutumlarin temelinde yatan yapimin arastirtlmasini
onermektedir.

Kagitgibagsi (2014) na gore de tutum;

“Bireyin diistince, duygu ve davranis egilimlerini birbirleriyle uyumlu

kilar. Tutumlarda genellikle birbirleriyle uyum halinde bulunan bu ii¢

faktore tutumlarin ogeleri diyoruz. Biligsel, duygusal ve davramissal

ogelerin hepsi, yerlesmis ve giiclii tutumlarda tam olarak bulunur. Bazi

daha zayif tutumlarda ise ozellikle davranigsal oge ¢ok zayif olabilir”
seklinde tarif edilmektedir.

Olson ve Zanna (1993), ¢ogu tutum arastirmacisinin bu konuda hemfikir

oldugunu belirterek;
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“Degerlendirme, tutumlarin merkezini, belki de baskin bir yoniinii
olusturur; tutumlar hafizada canlandirir ve tutumlarin duygusal,
bilissel ve davranigsal sonuglart gibi, dnciillantecedent davranisiar

ayirt edilebilir”

seklinde tiglii tutum modelini 6zetlemektedir. Tutumlarin duygusal, bilissel ve

davranigsal bagintilar1 arasindaki tutarlilik deneysel bir konu olmaktadir.

Neredeyse tiim teorisyenler, bir tutumun kisilik i¢inde temel, indirgenemez bir
unsur olmadigini kabul etmektedir. Ancak iki veya daha fazla birbiriyle iliskili elemanin
bir kiime veya sendromunu temsil etmektedir. Bu tanimda, 6geler inanglardir (veya
bilisler veya beklentiler veya hipotezler). Burada inancin tanimin1 yapmak da yerinde
goriilmektedir. Inang, bilingli ya da bilingsiz sekilde bir kisinin soyledigi ya da yaptig
seyden ¢ikarilan basit bir ifadedir. Bir inancin igerigi, bir nesneyi veya durumu dogru
veya yanlis olarak tanimlayabilir; onu iyi veya kotii olarak degerlendirir veya istenen
veya istenmeyen olarak belli bir eylem bi¢imini savunmaktadir. Bir inancin igeriginin
tanimlanmasi, degerlendirilmesi, eylemin savunulmasi veya her ii¢ii de olsun veya

olmasin, tiim inanglarin eyleme yatkinliklar1 mevcuttur (Sills, 1968).

2.19.1. Bilissel/Zihinsel Oge

Biligsel 6ge, dogru veya yanlis, iyl veya kotii, arzu edilen veya istenmeyen sey
hakkinda degisen kesinlik derecelerine sahip olan bir kisinin bilgisini temsil etmektedir
(Sills, 1968).

Tutumun 6nemli bir boliimiinii olusturan zihinsel veya biligsel 68e; kisi, durum,
olay veya nesneyle ilgili olan bilgi, deneyim, inan¢ ve diisiinceleri igermektedir. Bireyin
daha Once yasadigi deneyimler sayesinde edindigi bilgi birikiminin dogrudan veya
dolayh yoldan 6grenilmesine dayanmaktadir. Ciinkii kisinin varligindan bihaber oldugu
bir sey karsisinda tutum olusturmasi beklenemez bir durumdur (inceoglu, 2011).

Nesne hakkinda olumlu inang ve diisiinceler edinme sayesinde belli bir nesne
uygun sekilde degerlendirilmeye baslanabilmektedir. Ornegin, rekreasyonel spor
aktivitelerine katilmanin saglik iizerine olan etkilerini tartisan bilgileri okundugunda,
egzersizin ¢esitli olumsuz saglik sorunlarmma karst koruduguna dair inanglar
gelistirilebilmektedir (6r. Obezite, depresyon gibi). Tutumlar, bir tutum nesnesinin

olumlu ya da olumsuz sonuglara yol agip agmadigina ya da arzulanan ya da istenmeyen
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tutumlara sahip olup olunmadigini ele alan, diisiinceli, “mantikli” yolla bilisler
yaratarak gelismektedir (Olson ve Kendrick, 2008).

Tutumlar, bilginin herhangi bir diger formu olarak hafizada ayni sekilde temsil
edilen degerlendirici bilgidir. Tutumlar belirli bir nesne tarafindan iiretilen sonuglarin
birlesim degerine gore dnceki 6grenmeyi 6zetlemektedir. Tutumlar giinliik hayatimizi
basitlestirir, karsilastiimiz nesnelerin etkin bir sekilde degerlenmesini saglamaktadir

(Fazio, 2007).

2.19.2. Duyussal/Duygusal Oge

Tutumun duygusal bir komponente sahip olmasi onu inang, ger¢ek veya olgudan
ayiran en biiyliik 6zellik olmaktadir. Kimi tutumlar duygusal bir tepki yaratmazken,
kimileri ise olumlu veya olumsuz duygulara eslik etmektedir (Ozalp ve ark., 2004).

Duygusal 6ge, uygun kosullar nedeniyle; (a) inang nesnesinin ¢evresinde veya
(b) inang nesnesine dair olumlu veya olumsuz bir konum alan diger nesneler (kisiler
veya gruplar) etrafinda veya (c) dogrulugu ciddi bir iddia olarak sorgulandigr zaman
inancin kendi etrafinda, degisen yogunluk merkezini harekete gecirme yeterligine
sahiptir (Sills, 1968).

Tutumlar, bir tutum nesnesi ile karsilasildiginda yasanilan duygusal tepkiler
sonucunda olusabilmektedir. Tutum nesnesi ile etkilesim olumlu bir duygusal tepki
ortaya cikarirsa, tutum nesnesinin degerlendirilmesi daha olumlu hale gelecek ve bu
baglant1 giliglenecek dolayisiyla olumlu bir genel tutum ortaya cikacaktir (Olson ve
Kendrick, 2008).

Kisinin gevresi ile bilgisinin, duyum ve tecriibelerinin olumlu veya olumsuz
durumlarla iligkilendirilmesi, tutumun duygusal 6gesini temsil etmektedir. Duygusal
0ge, biligsel ve davranigsal 6geler olmadan kendi basina bir varlik olamamaktadir.
Ciinkii bireyin sahip oldugu deneyimler, o tutum konusuna olumlu veya olumsuz hisler
beslemesi ile iligkilidir. Dolayisiyla s6z konusu uyarilarin animsanmasit o tutum
konusuna verilecek tepkilerin de ayni sekilde olumlu ya da olumsuz olmasina yol sebep

olacaktir (Inceoglu, 2011).

2.19.3. Davramssal Oge
Tutum ve davranis arasindaki iliski dikkat ¢cekmeye devam etmektedir (Tesser

ve Shaffer, 1990).
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Davranigsal 6gede inang, degisen bir esik egilimine cevap verdigi ve uygun
sekilde harekete gectigi icin bazi eylemlere neden olmasi gerekmektedir. Ortaya
cikardigl eylem tiirii tamamen inancin igerigiyle belirlenmektedir (Sills, 1968). Diger
etkiler minimal oldugu zaman, istikrarl, spesifik ve kolay hatirlanan tutumlar eylemleri
etkileyebilmektedir (Myers, 2013).

Tutum ¢ogu zaman Kkisiyi tutum nesnesi ile ilgili olumlu veya olumsuz
davraniglarda bulunmaya itmektedir. Tutum olumlu ise birey nesneye karsi pozitif
davranmaya ona yaklagsmaya ve onu desteklemeye yatkin olacaktir. Eger tutum olumsuz
ise olumlu davranigin tam tersi olarak, tutum nesnesinden uzaklasacak, onu elestirecek
ve hatta ona zarar1 dokunma egiliminde olacaktir (Ozalp ve ark., 2004).

Davranigsal 6ge, kisinin tutum konusundaki davranis egilimini yansitmaktadir.
Bu davranis yatkinligi kisinin sarf ettigi sozler ya da hareketleri ile
gozlemlenebilmektedir. Bunlar bireyin aligkanliklari, kurallar1 ve tutum nesnesi ile
dolayli yoldan iliskisi olan tutumlar tesiri altinda kalmaktadir. Davranigsal 6geyi;
duygusal ve kuralsal (normatif) davranis olarak ikiye ayirmak gerekmektedir. Duygusal
davranisg, tutum konusunun hoslanilan veya hoslanilmayan bir durumla iliskilendirilmesi
sonucu meydana gelmektedir. Dogru olan davranigin hangisi oldugu inancina dayanan
davranig ise normatif davranis olarak adlandirilmaktadir. Yani eger bir tutum kuralsal
veya normatif davranisa bagliysa, bu tutumun altinda daha ¢ok akil ve mantiga dayanan
ongoriiler ve yargilar yatmaktadir (Inceoglu, 2011).

Tutumlarin bir davranigin sebebi oldugu kadar o davranigin sonucu da olabilmesi

"tutumlar davranisa neden olur" paradigmasina bir alternatif olarak varsayilmaktadir

(Crano, 2006).
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3.MATERYAL VE METOT
3.1. MATERYAL

3.1.1. Arastirmanin Konusu

Bu arastirmanin konusu, Hitit Universitesi mensuplarinin kampiis rekreasyonuna
yonelik tutumlarinin belirlenmesidir. Bu ¢ergevede, liniversite mensuplarinin kampiis
rekreasyonuna yonelik tutumlar incelenerek elde edilen sonuglar dogrultusunda Hitit

Universitesi’nin kampiis rekreasyonu i¢in érnek bir model olusturulacaktir.

3.1.2. Arastirma Hipotezleri

Gelecekte Hitit Universitesi’nin kampiis rekreasyonuna yonelik tesislerinin
yonetilmesine, tiim iiniversite mensuplarina, 6grenci, personel ve bu kisilerin ailelerine
ve i¢inde bulundugu yore halkina {iniversitenin ¢ok yonlii program ve hizmetler
sunulabilmesi i¢in biiylik 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda, asagidaki hipotezler de

calisma igerisinde test edilecektir:

- Katilimer tipi ile en ¢ok yapmak istedikleri ilk on spor rekreasyonu aktivite
siralamasi arasinda iliski vardir.

- Katilimer tipi ile kampiiste yapilmasin istedikleri ilk on rekreasyon alan
tercihleri arasinda iligki vardir.

- Katilimer tipi ile sagliga iyi gelir diislincesi arasinda iliski vardir.

- Katilimer tipi ile formumu koruyorum diisiincesi arasinda iliski vardir.

- Katilimer tipi ile diizenli egzersiz yaparim diislincesi arasinda iligki vardir.

- Katilimer tipi ile sosyallesmek istiyorum diisiincesi arasinda iligki vardir.

- Katilimer tipi ile eglenmek istiyorum diistincesi arasinda iliski vardir.

- Katilimer tipi ile bos zamanimi degerlendirmek istiyorum diisiincesi arasinda
iliski vardir.

- Bos zaman tutum 6lgeginin boyutlari ile 6rneklem grubunun cinsiyetine gore
farklilik gosterir.

- Bos zaman tutum O6lgeginin boyutlar ile 6rneklem grubunun yas durumuna
gore farklilik gosterir.

- Bos zaman tutum 6lgeginin boyutlar ile 6rneklem grubunun katilimci tipine

gore farklilik gosterir.
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- Bos zaman tutum 6lgeginin boyutlar ile 6rneklem grubunun gelir durumuna

gore farklilik gosterir.

3.1.3. Etik Kurul izni

Bu tezin etik kurul onayr Ondokuz Mayis Universitesi OMU KAEK 2016/07
Klinik Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan 14.01.2016 tarihinde degerlendirilerek Sayi:
B.30.2.0DM.0.20.08/07 karar numarasi ile etik agidan uygun bulunmustur.

3.2. METOT

3.2.1. Arastirmanin Modeli
Bu arastirmada, betimsel arastirma yoOntemlerinden biri olan genel tarama

modeli kullanilmistir.

3.2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Hitit Universitesi mensuplari olusturmaktadir. Arastirma
kapsaminda iki farkli 6rneklem kullanilmistir.

Birinci Orneklem: Arastirma kapsaminda Hitit Universitesi mensuplarinin
(akademik-idari personel ve Ogrenci) demografik Ozellikleri ve kampiis rekreasyon
aktivitelerine yonelik kisisel oOzelliklerini belirleyebilmek icin 8252 0Ogrenci, 180
akademik ve 107 idari personel olmak {izere toplam 8539 birey kolayda 6rnekleme
yontemi ile se¢ilmistir.

Ikinci Orneklem: Hitit Universitesi mensuplarinin  kampiis rekreasyonu
aktivitelerine yonelik tutumlarmi degerlendirmek i¢in kolayda drnekleme yontemi ile
243 ogrenci, 21 akademik ve 240 idari personel ve meslegini belirtmeyen iki kisi dahil

olmak tizere toplam 506 kisi 6rneklem kapsamina dahil edilmistir.

3.2.3. Veri Toplama Araglar

Arastirmada veri toplama araglari iki farkli tiirdedir. Birincisi demografik
Ozellikler ve orneklem grubunun rekreatif aktivitelere katilma durumu ve mensubu
oldugu {iniversitenin kampiisiinde yapilmasini istedigi rekreasyon alani gibi agik uglu
kisisel ozellik sorularindan olusan bilgi formu anketidir. Ikincisi ise Hitit Universitesi
mensuplarinin kampiis rekreasyonu ile ilgili tutumlarmi degerlendirmek i¢in kullanilan

Bos Zaman Tutum Olgegi ve demografik ézellik sorularindan olusmaktadir.
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3.2.4. Bos Zaman Tutum Olgegi

Ikinci kisimda veri toplama araci olarak Ragheb ve Beard (1982) tarafindan
gelistirilen, Akgiil ve Giirbiiz (2010) tarafindan gecerlik gilivenirlik ¢alismasi yapilan
“Bos Zaman Tutum Olgegi” (BZTO) kullanilmistir. BZTO (a) bilissel (b) duyussal ve
(c) davranigsal gibi 3 alt boyut ve toplam 36 maddeden olugmaktadir ve katilimcilarin
bos zaman aktivitelerine yonelik tutumlart 5°li Likert tipi Olgek {izerinde
degerlendirilmektedir. Bos Zaman Tutum Olgegi’nin I¢ Tutarhlik Katsayilar1 yapilan
analizler sonucunda, 6l¢egin i¢ tutarlilik katsayilarinin .81 (Bilissel) ile .92 (Duyussal)
arasinda degistigi anlasilmistir. Olgegin toplam giivenirlik katsayis1 ise 0.97 olarak

bulunmustur.

3.2.5. Veri Toplama Teknigi

Tez calismasinda veri toplanmasinda alan arastirmasi yontemlerinden biri olan
anket tekniginden yararlanilmistir. Anket soru formlarinin geri doniisiinde miimkiin
olan en yiiksek sayiya ulasabilmek i¢in, sorularin agik ve net olmasina, kisa cevapl
olmasina dikkat edilmistir. Hitit Universitesi Rektdrliigii’nden arastirmanin yiiriitiilmesi
i¢in gerekli izinler almmustir. HITU mensuplarina ulasmak amaciyla hem {iniversitenin
web sayfasindan yararlanilarak dijital ortamdan veri elde edilmis, hem de {iniversite

mensuplarimin bulundugu tesislerde ilk elden veri toplanmistir.

3.2.6. Istatistiksel Degerlendirme

Verilerin istatistiksel analizleri SPSS (Version 22.0, SPSS Inc., Chicago, IL,
USA) paket programi kullanilarak yapilmistir. Normallik dagilimi Kolmogorov-
Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri ile degerlendirilmistir. Olgek verilerinde normallik
dagilimi saglanmadigindan ve gruplarin 6rneklem sayilar1 arasindaki farkliliktan dolay1
karsilagtirmalarda parametrik olmayan testler kullanilmistir. Tanimlayici istatistikler
stirekli degiskenler i¢in normal dagilim saglanmadigr i¢in medyan (min-max) olarak
sunulmustur. Ancak literatiir karilastirmalar1 igin ek olarak ortalama (X) ve standart
sapma (SS) degerleri de tabloda verilmistir. Kategorik veriler frekans ve yiizde olarak
sunulmustur. Demografik o6zelliklere gore Ol¢ek puanlarinin  karsilagtirilmasinda
bagimsiz iki grup icin parametrik olmayan Mann Whitney U testi, ikiden fazla grup icin
Kruskal Wallis varyans analizi kullanilmistir. Varyans analizi sonrasinda farkliligin

hangi gruplardan kaynaklandigin1 belirlemek i¢in post-hoc ikiserli karsilastirma testleri
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kullanilmistir. Kategorik degiskenler arasindaki iliskiler Ki-kare ve Fisher kesin Ki-kare
testi ile analiz edilmistir. Istatistiki anlamlilik diizeyi icin p<0.05 olarak kabul
edilmistir.

Ayrica orneklem grubunun mensubu oldugu iniversitenin kampiisiinde
yapilmasini istedigi rekreasyon alanlarmin master planlar1 HITU Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanligi tarafindan mimari ¢izim programlarindan biri olan AutoCAD ile
olusturulmus, photoshop’ta diizenlemeler yapilip powerpoint’te sunum haline

getirilmistir.
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4. BULGULAR

Bu béliimiinde, elde edilen verilere istatistiksel islemler uygulanmis ve sonuglar

tablolar halinde sunulmustur.

4.1. Verilere Iliskin Tamimlayic1 Istatistikler
Arastirma kapsaminda Orneklemden toplanan karmasik verilerin &zet bir
bilgisinin verilmesi ve sayisal olarak ifade edebilmesi amaciyla arastirmaya katilan

orneklem grubunun tanimlayici istatistikleri yiizde ve frekans olarak verilmistir.

4.2. Hitit Universitesi Mensuplarinin Demografik Ozelliklerinin Istatistikleri
Arastirma kapsaminda 6rneklem grubunun 4 demografik 6zelligi incelenmistir.
Bunlar; cinsiyet, yas, meslek ve gelir durumudur. Tablo 3’de 6rneklem grubunun

demografik 6zellikleri verilmistir.

Tablo 3. Aragtirmaya katilan 6rneklem grubunun demografik 6zelliklerinin istatistik bulgulari

Demografik Ozellikler f %
Cinsiyet

Kadin 4191 49,1
Erkek 4348 50,9
Yas

18-28 6176 93,4
29-39 323 49
40-50 95 14
51-61 17 3
62-72 3 ,0
Meslek

Akademik Personel 180 2,1
Idari Personel 107 1,3
Ogrenci 8252 96,6
Gelir Diizeyi

500TL'den az 4627 54,2
501 - 1000TL Aras1 1969 23,1
1001 - 2000TL Aras1 990 11,6
2001 - 3500TL Arasi 625 7,3
3501TL ve Ustii 328 3,8
Toplam 8539 100

Tablo 3 incelendiginde 6rneklem grubunun %49,1°1 (f=4191) kadin, %50,9’u
(f=4348) erkeklerden olusmaktadir. Orneklem grubunun %96,6’sin1  (f=8252)
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ogrencilerin olusturdugu goriilmektedir. Arastirmada tim katilimecilarin %22,5°1 yas
sorusuna cevap vermemistir. Cevap verenler igerisinde en yiiksek oranda (%93.,4)
katihm sagladig1 yas araligi 18-28°dir. Orneklem grubunun gelir diizeylerinin %542
(f=4627), 500 TL’den az gelir araliginda oldugu saptanmustir.

4.3. Hitit Universitesi Mensuplarimin Kisisel Ozelliklerinin Tanimlayic
Istatistikleri

Calismada, 6rneklem grubunun rekreatif aktivitelere katilim durumunu, katilim

istekleri incelenmigtir. Tablo 4’de 6rneklem grubunun rekreatif aktivitelere katilim

diizey ve isteklerinin tanimlayici istatistikleri verilmistir.

Tablo 4. Orneklem grubunun rekreatif aktivitelere katilim diizeylerinin tanimlayicr istatistikleri

Kisisel Ozellikler f %

Rekreatif Aktivitelere Katilim

Evet 1931 22,6
Hayir 6607 77,4
Rekreatif Aktivitelere Katilma Istegi

Evet 4592 53,8
Hayir 3946 46,2
Total 8538 100

Orneklem grubunun rekreatif aktivitelere katilim diizeyleri incelendiginde,
%74,4’Uniin (f=6607) “Hayir” cevabimi verdigi, “Rekreasyon aktivitelerine katilmak
ister misiniz?” sorusuna ise %53,8’1 (f=4592) “Evet”, cevabini verdigi goriilmektedir. 1
kisi her iki soruya da yanit vermemistir (Tablo 4).

Caligmada, orneklem grubunun en c¢ok yapmak istedikleri ilk 10 Spor
Rekreasyon etkinlik tercihi; “Aerobik, Agirlik Antrenmani, Aikido, Akuatik (suda
yapilan) Antrenman, Aticilik, Atletizm, Avcilik, Badminton, Balik¢ilik, Basketbol,
Bilardo, Binicilik, Bisiklet, Bowling, Bungee Jumping, Cimnastik, Dans, Dart, Doga
Yirtytsii, Eskrim, Futbol, Golf, Giires, Hali Saha Futbol, Halter, Hentbol, Hokey,
Jogging, Judo, Kampcilik, Kano, Karate, Kayak, Krosfit, Kiirek, Masa Tenisi, Motor
Sporlari, Okcguluk, Oryantiring, Parasiit, Pilates, Rafting, Rugby, Snowboard, Step-
Aerobik, Sorf, Su Kayagi, Su Alt1 Dalis, Squash, Tackwondo, Tenis, Voleybol, Viicut
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Gelistirme, Yamag Parasiitii, Yapay Duvar Tirmanisi, Yelken, Yoga, Yiiriiyiis, Yiizme”

gibi toplam 59 segenek arasindan yapilmigtir (Tablo 5, Tablo 6, Tablo 7 ve Tablo 8).

Tablo 5. Hitit tiniversitesi akademik personelinin en ¢ok yapmak istedikleri ilk 10 spor rekreasyonu
aktivite siralamasi

Ik 10 Spor Rekreasyon Yapmak Istedigi Spor f %
Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi

1. Tercih: Futbol 21 11,7
2. Tercih Yiizme 20 111
3. Tercih: Bisiklet 14 7,8
4. Tercih: Aerobik 10 5,6
5. Tercih: Doga Yiiriiytisii 9 5
6. Tercih: Basketbol 8 4,4
7. Tercih: Masa Tenisi, Tenis T+7* 78
8. Tercih: Aticilik, Atletizm 6+6* 6,6
9. Tercih: Agirlik Antrenmani, Binicilik, Su 4+4+4+4* 8,8

Alt1 Dalig, Yamag Parasiitii

10. Tercih: Yapay Duvar Tirmanis 3 1,7
Diger Tercihler** 28 15,6
Yapmak Istemiyorum 25 13,9
Toplam 180 100

* Her bir sayisal deger tercih edilen bir spor rekreasyon aktivitesi tercihini ifade etmektedir.

** Aikido, Avcilik, Badminton, Balik¢ilik, Bungee jumping, Dans, Golf, Okculuk, Akuatik antrenman,
Bilardo, Dart, Hali saha futbol, Hokey, Kano, Karate, Motor sporlari, Oryantiring, Parasiit, Step-aerobik,
Voleybol.

Hitit Universitesi akademik personelin kampiiste en ¢ok yapmak istedikleri 35
spor rekreasyon aktivitesi tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baglamak
tizere ilk 10 tanesi verilmistir. Siralamadaki ilk tercihin %11,7 (f=21) ile “Futbol”
oldugu goriilmektedir (Tablo 5).
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Tablo 6. Hitit tiniversitesi idari personelinin en ¢ok yapmak istedikleri ilk 8 spor rekreasyonu aktivite

siralamasi

. Yapmak Istedigi Spor

Ilk 8 Spor Rekreasyon R f %

Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi

1. Tercih: Yiizme 14 13,1
2. Tercih: Futbol 11 10,3
3. Tercih: Aticilik 6 5,6

4. Tercih; Agarlik Antrenmant, Doga 545 9,4

Yiirtiytsu
5 Tercih: Aikido, Voleybol, Hali Saha A+a4a* 1.1
Futbol,
Aerobik, Balik¢ilik, Basketbol,
6. Tercih: Bisiklet, Dans, Giires, Motor 3+3+3+3+3+3+3* 19,6
Sporlar1
- Avcilik, Bilardo, Binicilik, -
7. Terciy Okguluk, Oryantiring, Parasiit eyt 2+2+2 114
Atletizm, Badminton, Eskrim,
8. Tercih: Kampgilik, Pilates, Su Kayagi, 1+1+1+1+1+141* 6,3
Tenis

Yapmak Istemiyorum 14 13,1
Toplam 107 100

* Her bir sayisal deger tercih edilen bir spor rekreasyon aktivitesi tercihini ifade etmektedir.

Hitit Universitesi idari personelin kampiiste en gok yapmak istedikleri 28 spor
rekreasyon aktivitesi tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baslamak

tizere ilk 8 tanesi verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %13,1 (f=14) ile “Ylizme”

oldugu goriilmektedir (Tablo 6).
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Tablo 7. Hitit Giniversitesi 6grencilerinin en ¢ok yapmak istedikleri ilk 10 spor rekreasyonu aktivite

siralamasi

11k 10 Spor Rekreasyon Yapmak Istedigi Spor f %
Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi

1. Tercih: Aerobik 610 7,4
2. Tercih: Aticihk 506 6,1
3. Tercih: Futbol 499 6
4. Tercih: Basketbol 470 5,7
5. Tercih: Agirhik Antrenmani 443 5,4
6. Tercih: Atletizm 349 472
7. Tercih: Aikido 346 472
8. Tercih: Yiizme 326 4
9. Tercih: Avcilik 318 3,9
10. Tercih: Bisiklet 287 3,5
Diger Tercihler* 2734 33,1
Yapmak Istemiyorum 1364 16,5
Toplam 8252 100

* Akuatik antrenman, Badminton, Balik¢ilik, Bilardo, Binicilik, Bowling, Bungee jumping, Cimnastik,
Dans, Dart, Doga yiiriiyiisii, Eskrim, Golf, Giires, Hali saha futbol, Halter, Hentbol, Hokey, Jogging,
Judo, Kampegilik, Kano, Karate, Kayak, Krosfit, Kiirek, Masa Tenisi, Motor Sporlari, Okculuk,
Oryantiring, Parasiit, Pilates, Rafting, Rugby, Snowboard, Step-aerobik, Sorf, Su kayagi, Su alt1 dals,
Squash, Taekwondo, Tenis, Voleybol, Viicut gelistirme, Yamag parasiitii, Yapay duvar tirmanisi, Yelken,
Yoga.

Hitit Universitesi dgrencilerinin kampiiste en ¢ok yapmak istedikleri 58 spor
rekreasyon aktivitesi tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baslamak
tizere ilk 10 tanesi verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %7,4 (f=610) ile “Aerobik”

oldugu goriilmektedir (Tablo 7).
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Tablo 8. Hitit tiniversitesi mensuplarinin en ¢ok yapmak istedikleri ilk 10 spor rekreasyonu aktivite

siralamasi

11k 10 Spor Rekreasyon Yapmak Istedigi Spor f %
Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi

1. Tercih: Aerobik 623 7,3
2. Tercih: Futbol 531 6,2
3. Tercih: Aticihk 518 6,1
4. Tercih: Basketbol 481 5,6
5. Tercih: Agirhik Antrenmani 452 5,3
6. Tercih: Yiizme 360 4.2
7. Tercih: Atletizm 356 472
8. Tercih: Aikido 352 41
9. Tercih: Avcilik 322 3,8
10. Tercih: Bisiklet 304 3,6
Diger Tercihler* 2837 33,2
Yapmak Istemiyorum 1403 16,4
Toplam 8539 100

* Akuatik antrenman, Badminton, Balik¢1lik, Bilardo, Binicilik, Bowling, Bungee jumping, Cimnastik, Dans,
Dart, Doga vyiiriiyiisii, Eskrim, Golf, Giires, Hali saha futbol, Halter, Hentbol, Hokey, Jogging, Judo,
Kampeilik, Kano, Karate, Kayak, Krosfit, Kiirek, Masa tenisi, Motor sporlari, Okguluk, Oryantiring, Parasiit,
Pilates, Rafting, Rugby, Snowboard, Step-aerobik, Sorf, Su kayagi, Su alt1 dalis, Squash, Tackwondo, Tenis,
Voleybol, Viicut gelistirme, Yamag parasiitii, Yapay duvar tirmanisi, Yelken, Yoga.

Hitit Universitesi mensuplarmin kampiiste en ok yapmak istedikleri 58 spor
rekreasyon aktivitesi tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baslamak
tizere ilk 10 tanesi verilmistir. Siralamadaki ilk tercihin %7,3 (n=623) ile “Aerobik”

oldugu goriilmektedir (Tablo 8).

Calismada, katilimecilarin kampiiste en ¢ok yapilmasint istedikleri ilk 10
rekreasyon alan tercihi; “Ac¢ik Hava Amfi Tiyatro, A¢ik Sergi Alani, Agik Tenis Kortu,
Bisiklet Parkurlari, Dans Salonu, Agik/Kapali Kondisyon Merkezi, Kaykay Pisti, Plaj
Futbolu, Plaj Voleybolu, Macera Parkurlari, Mini Golf Sahasi, Ok¢uluk Atis Alani,
Oryantiring Parkuru, Paintball Alani, Resim Atdlyesi, Sergi Salonu, Sinema Salonu,

Step-Aerobik ve Pilates Salonu, Su Sporlart Merkezi, Squash Kortu, Yapay Tirmanis
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Duvari, Yiriiylis Parkurlari”segenekleri arasindan yapilmistir (Tablo 9, Tablo 10, Tablo

11 ve Tablo 12).

Tablo 9’da 6rneklem grubunun kampiiste yapilmasini istedigi ilk on rekreasyon

alan tercihlerinin tanimlayici istatistikleri verilmistir.

Tablo 9. Hitit tiniversitesi akademik personelinin kampiiste yapilmasini istedikleri ilk 10 rekreasyon alan

tercihleri

I1k 10 Spor Rekreasyon Yapilmasim Istedigi f %

Aktivite Tercihi Rekreasyon Alan

1. Tercih: Yiiriiyiis Parkurlart 31 17,2
2. Tercih Acik Hava Amfi Tiyatro 28 15,6
3. Tercih: Bisiklet Parkurlari, Su Sporlari 22+422* 244

Merkezi

4. Tercih: Agik Tenis Kortu 18 10

5. Tercih: Acik/Kapali Kondisyon Merkezi 6 3,3
6. Tercih: Dans Salonu, Sinema Salonu 5+5* 5,6
7. Tercih: Acik Sergi Alani, Macera 4+4+4%* 6,6

Parkurlari, Plaj Futbolu
8. Tercih: Okguluk Atis Alani, Paintball 3+3+3+3+3 8,5
Alam, Plaj Voleybolu, Sergi
Salonu, Yapay Tirmanig Duvari
9. Tercih: Resim Atolyesi 2 1,1
10. Tercih: Kaykay Pisti, Step aerobik ve 1+1+1 1,8
Pilates Salonu, Squash Kortu
Yapilmasini istemiyorum 11 6,1
Toplam 180 100

* Her bir sayisal ifade tercih edilen bir rekreasyon alan tercihini ifade etmektedir.

Hitit Universitesi akademik personelinin kampiiste en ¢ok yapilmasini istedikleri

20 rekreatif alan tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baglamak tizere ilk

10 rekreasyon alan verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %17,2 (f=31) ile “Yiiriiyiis

Parkurlar1” oldugu goriilmektedir (Tablo 9).
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Tablo 10. Hitit tiniversitesi idari personelinin kampiiste yapilmasini istedikleri ilk 9 rekreasyon alan

tercihleri
i1k 9 Spor Rekreasyon Yapmak Istedigi Spor f %
Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi
1. Tercih: Acik Hava Amfi Tiyatro 21 19,6
2. Tercih: Yiiriiytis Parkurlar 19 17,8
3. Tercih: Bisiklet Parkurlar: 13 12,1
4. Tercih: Su Sporlar1 Merkezi 9 8,4
5. Tercih: Acik Tenis Kortu, A¢ik/Kapali T+7* 13
Kondisyon Merkezi
6. Tercih: Sinema Salonu 6 5,6
7. Tercih: Okguluk Atig Alani, Step aerobik 4+4* 7.4
ve Pilates Salonu

8. Tercih: Dans Salonu, Mini Golf Sahas1 2+2* 3,8
9. Tercih: Acik Sergi Alani, Kaykay Pisti, — 1+1+1+1+1+1+1* 5,6

Plaj Futbolu, Plaj VVoleybolu,

Macera Parkurlari, Paintball

Alani, Resim Atolyesi

Yapilmasini Istemiyorum 6 5,6
Toplam 107 100

* Her bir sayisal ifade tercih edilen bir rekreasyon alan tercihini ifade etmektedir.

Hitit Universitesi idari personelinin kampiiste en ¢ok yapilmasini istedikleri 18
rekreatif alan tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baslamak tizere ilk 9
rekreasyon alan verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %19,6 (f=21) ile “A¢ik Hava
Amfi Tiyatro” oldugu goriilmektedir (Tablo 10).
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Tablo 11. Hitit {iniversitesi 6grencilerinin kampiiste yapilmasini istedikleri ilk 10 rekreasyon alan

tercihleri

11k 10 Spor Rekreasyon Yapmak Istedigi Spor f %

Aktivite Tercihi Rekreasyon Aktivitesi

1. Tercih: Acik Hava Amfi Tiyatro 1500 18,2
2. Tercih: Bisiklet Parkurlari 784 9,5
3. Tercih: Acik Tenis Kortu 592 7,2
4. Tercih: Dans Salonu 545 6,6
5. Tercih: Acik Sergi Alani 383 46
6. Tercih: Su Sporlar1 Merkezi 360 4.4
7. Tercih: Sinema Salonu 343 4,2
8. Tercih: Yiiriiyiis Parkurlart 335 41
9. Tercih: Paintball Alani 314 3,8
10. Tercih: Plaj Futbolu 282 34
Diger Tercihler* 1614 19,6
Yapilmasini istemiyorum 1200 14,5
Toplam 8252 100

* Acik/Kapali Kondisyon Merkezi, Kaykay Pisti, Plaj Voleybolu, Macera Parkurlari, Mini Golf Sahasi,
Okguluk Atig Alani, Oryantiring Parkuru, Resim Atolyesi, Sergi Salonu, Step-Aerobik ve Pilates Salonu,
Squash Kortu, Yapay Tirmanig Duvari.

Hitit Universitesi dgrencilerinin kampiiste en ¢ok yapilmasim istedikleri 22
rekreatif alan tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baslamak {izere ilk 10
rekreasyon alan verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %18,2 (f=1500) ile “Agik Hava
Amfi Tiyatro” oldugu goriilmektedir (Tablo 11).
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Tablo 12. Hitit tiniversitesi mensuplarinin kampiiste yapilmasimi istedikleri ilk 10 rekreasyon alan

tercihleri

IIk 10 Rekreasyon Alan

Tercihi Rekreasyon Alanlari f %
1. Tercih: Acik Hava Amfi Tiyatro 1549 18,1
2. Tercih: Bisiklet Parkurlari 819 9,6
3. Tercih: Acik Tenis Kortu 617 7,2
4. Tercih: Dans Salonu 552 6,5
5. Tercih: Su Sporlart Merkezi 391 46
6. Tercih: Acik Sergi Alanm 388 45
7. Tercih: Yiriiyiis Parkuru 385 45
8. Tercih: Sinema Salonu 354 4,1
9. Tercih: Paintball Alani 318 3,7
10. Tercih: Plaj Futbolu 287 34
Diger Tercihler* 1662 19,5
Yapilmasini Istemiyorum 1217 14,3
Toplam 8539 100

* Agik/Kapali Kondisyon Merkezi, Kaykay Pisti, Plaj VVoleybolu, Macera Parkurlari, Mini Golf Sahast,
Okguluk Atig Alani, Oryantiring Parkuru, Resim Atolyesi, Sergi Salonu, Step-Aerobik ve Pilates Salonu,
Squash Kortu, Yapay Tirmanigs Duvari.

Hitit Universitesi mensuplarinin kampiiste en ¢ok yapilmasini istedikleri 22
rekreatif alan tespit edilmistir. Bu tabloda en ¢ok tercih edilenden baglamak tizere ilk 10
rekreasyon alan verilmistir. Siralamadaki ilk tercihinin %18,1 (f=1549) ile “Ag¢ik Hava
Amfi Tiyatro” oldugu goriilmektedir (Tablo 12).

Tablo 13. Katilimct tipine gére genel saglik diizeylerinin karsilagtirilmasi

Katilima Tipi Genel Saglik Diizeyi Total
Cok lyi Iyi Orta Kot Engelli
.n 43 108 23 5 1 180
Akademik
% 23,9%  60,0% 12,8% 2,8% 0,6%  100,0%
idari n 31 51 19 4 2 107
ari
% 29,0% 47,7%  17,8% 3,7% 1,9%  100,0%
) N 3216 3886 973 143 33 8251
Ogrenci
% 39,0% 471%  11,8% 1,7% 0,4%  100,0%
Total n 3290 4045 1015 152 36 8538
ota
% 385% 474%  11,9% 1,8% 0,4%  100,0%
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Hitit Universitesi mensuplarmin genel saglik diizeylerinin tanimlayici
istatistikleri incelendiginde, ¢aligmaya katilan akademik personelin genel saglik
durumunun %60°1 (n=108) “lyi”; idari personelin %47,7’si (n=51) “lyi” ve 6grencilerin
%47,1°1 (n=3886) “lyi” oldugu goriilmektedir (Tablo 13). Katilime: tipi ile Genel saglik
durumu arasinda anlaml iligki bulunmustur (y? =31,35; p<0,001).

Tablo 14. Orneklem grubunun diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon aktivitelerine katilma sebeplerinin
tanimlayici istatistikleri

Saghga Formumu Diizenli Egzersiz
Iyi Gelir Korurum Yaparim
Katilmc1 n % n % n %
Tipi
Hig 8 4,4 10 5,6 9 50
Az 5 2,8 17 94 10 5,6
Akademik Orta 19 10,6 73 40,6 50 27,8
Yiiksek 62 34,4 54 30,0 62 34,4
Cok Yiiksek 86 47,8 26 14,4 49 27,2
Total 180 100,0 180 100,0 180 100,0
Hig 4 3,7 8 7,5 7 6,5
Az 4 3,7 8 7,5 5 47
{dari Orta 12 11,2 48 449 24 22,4
Yiiksek 40 37,4 32 29,9 47 43,9
Cok Yiiksek 47 439 11 10,3 24 22,4
Total 107 100,0 107 100,0 107 100,0
Hig 836 10,1 788 9,5 822 10,0
Az 681 8,3 940 11,4 759 9,2
.. Orta 1750 21,2 3137 38,0 2339 28,3
Ogrenci
Yiiksek 2448 29,7 2118 25,7 2324 28,2
Cok Yiiksek 2537 30,7 1269 15,4 2008 243
Total 8252 100,0 8252 100,0 8252 100,0

12=58,69; p<0,001  32=10,85; p=0,210  42=24,07; p=0,002

Hitit tniversitesi akademik personeli, diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin sagliga cok yiiksek diizeyde (n=86; %47,8) iyi geldigini, formu
orta diizeyde (n=73; %40,6) korudugunu ve yiiksek diizeyde (n=62; %34,4) diizenli
egzersiz yaparim diislincesini destekledigini ifade etmistir.

Hitit {iniversitesi idari personeli, diizenli spor/sosyo-Kkiiltiirel rekreasyon

aktivitelerine katilimin sagliga cok yiiksek diizeyde (n=47; %43,9) iyi geldigini, formu
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orta diizeyde (n=48; %44,9) korudugunu ve yiiksek diizeyde (n=47; %43,9) diizenli
egzersiz yaparim diisiincesini destekledigini ifade etmistir.

Hitit  iiniversitesi  Ogrencileri, diizenli  spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin saglhiga ¢ok yiiksek diizeyde (n=2537; %30,7) iyi geldigini,
formu orta diizeyde (n=3137; %38,0) korudugunu ve orta diizeyde (n=2339; %28,3)
diizenli egzersiz yaparim diisiincesini destekledigini ifade etmistir (Tablo 14).

Katilimc1 tipi ile Saghga iyi gelir ve Diizenli egzersiz yaparim sorulari
arasindaki iligki anlamli idi (Sirasiyla p<0,001; p=0,002). Katilimci tipi ile Formumu
korurum sorular1 arasinda anlamli iliski bulunmamistir (p=0,210).

Tablo 15. Orneklem grubunun diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon aktivitelerine katilma sebeplerinin
tanimlayicr istatistikleri

Sosyallesmek Eglenmek Bos Zamanlarimi
Istiyorum Istiyorum Degerlendirmek
istiyorum
Katihhmel n n n % n %
Tipi
Hig 10 5,6 7 3,9 9 5,0
Az 14 7,8 6 3,3 5 2,8
. Orta 54 30,0 44 24,4 38 21,1
Akademik
Yiksek 63 35,0 62 34,4 68 37,8
Cok Yiiksek 39 21,7 61 33,9 60 33,3
Total 180 100,0 180 100,0 180 100,0
Hig 4 3,7 5 4,7 4 3,7
Az 6 5,6 3 2,8 3 2,8
idari Orta 21 19,6 20 18,7 15 14,0
ol Yiiksek 50 46,7 43 40,2 a7 43,9
Cok Yiiksek 26 24,3 36 33,6 38 35,5
Total 107 100,0 107 100,0 107 100,0
Hic¢ 759 9,2 706 8,6 709 8,6
Az 580 7,0 541 6,6 502 6,1
. ) Orta 2000 24,2 1764 214 1702 20,6
Ogrenci
Yiiksek 2414 29,3 2163 26,2 2187 26,5
Cok Yiiksek 2499 30,3 3078 37,3 3151 38,2
Total 8252 100,0 8252 100,0 8251 100,0

72=28.05; p<0,001 %2=25,56; p=0,001  ¥2=34,00; p<0,001

Hitit iiniversitesi akademik personeli, diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon

aktivitelerine katilimin yiiksek diizeyde (n=63; %35) sosyallesmeyi istiyorum, yiiksek
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diizeyde (n=62; %34,4) eglenmeyi istiyorum ve yiiksek diizeyde (n=68; %37,8) bos
zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum diisiincesini destekledigini ifade etmistir.

Hitit {iniversitesi idari personeli, diizenli spor/sosyo-Kkiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin yiiksek diizeyde (n=50; %46,7) sosyallesmeyi istiyorum, yiiksek
diizeyde (n=43; %40,2) eglenmeyi istiyorum ve yiiksek diizeyde (n=47; %43,9) bos
zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum diigiincesini destekledigini ifade etmistir.

Hitit  iiniversitesi  Ogrencileri, diizenli  spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin ¢ok yiiksek diizeyde (n=2499; %30,3) sosyallesmeyi istiyorum,
cok yiiksek diizeyde (n=3078; %37,3) eglenmeyi istiyorum ve ¢ok yiiksek diizeyde
(n=3151; %38.,2) bos zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum diisiincesini destekledigini
ifade etmistir (Tablo 15).

Katilimer tipi ile Sosyallesmek istiyorum, Eglenmek istiyorum ve Bos
Zamanlarimi degerlendirmek istiyorum sorular1 arasindaki iligki anlamli idi (Sirasiyla

p<0,001; p=0,001; p<0,001).

4.4. Bos Zaman Tutum (")lg:eginin Demografik Ozelliklere Gore Farklilasma

Durumu

Yapilan analiz sonucu, Hitit Universitesi mensuplarinin cinsiyetlerine,
meslegine, yas gruplarma ve gelir diizeylerine bagli olarak tutumlarmin farklilik

gosterdigi saptanmistir.
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Tablo 16. Tutum Slgegine katilan 6rneklem grubunun demografik 6zelliklerinin tanimlayici istatistik

bulgulari
Demografik Ozellikler Frekans (n) Yiizde (%)
Cinsiyet
Kadin 214 42,3
Erkek 292 57,7
Yas
18-24 232 45,8
25-31 123 24,3
32-38 80 15,8
39-45 33 6,5
46 yas ve lizeri 38 7,5
Meslek
Akademik Personel 21 4,2
Idari Personel 240 47,6
Ogrenci 243 48,2
Gelir Diizeyi
1500TL ve alt1 104 20,6
1501 - 2500TL Arast 148 29,2
2501 - 3500TL Arast 131 25,9
3500 TL ve Yukarisi 123 24,3
Total 506 100,0

Calismaya katilanlarin %42,3’1 (n=214) kadin, %57,7’si (n=292) erkektir.

Calismaya katilanlarin yas ortalamasinin en yiiksek oldugu %45,8 (n=232), 18-
24 yas araligidir.

Calismaya katilan toplam 506 bireyden %4,2 si (n=21) akademik personel,
%47,4 i (n=240) idari personel, %48,2’s1 (n=243) o6grenci olup 2 tanesi meslegini
belirtmemistir.

Calismaya katilanlarin  %29,2’si (n=148), 1501-2500TL gelir araligindadir
(Tablo 16).

Tablo 17. Bog zaman tutum 6lgek alt boyutlarinin dagilimi

Boyutlar N X £88 Median Minimum Maximum
Biligsel 506 3,90 £0,65 4,00 1,00 5,00
Duyussal 506 3,82+0,68 3,83 1,00 5,00
Davranigsal 506 3,46+0,73 3,50 1,00 5,00
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Calismamizda oncelikle 6l¢ek puanlart hesaplanmistir. Biligsel alt 6l¢ek puan
ortalamas1 3,90+0,65; Duyussal puan ortalamasi 3,82+0,68; Davranissal alt 6l¢cek puan
ortalamast 3,46+0,73 bulunmustur. Buna gore; en yiiksek ortalama puana “biligsel”
boyutunun (3,90), en diisiik ortalama puana ise “davranigsal” boyutunun (3,46) sahip
oldugu anlasilmaktadir (Tablo 17).

Tablo 18. Bog zaman tutum boyutlarinin 6rneklem grubunun cinsiyetlerine gore farklilasma durumu

Boyutlar Cinsiyet n X Sd. Medyan Min. Max. p
Kadin 214 3,96 ,61 4,00 1,00 5,00
Bilissel ,100
Erkek 292 3,86 67 3,96 1,00 5,00
Kadin 214 3,92 ,61 3,92 1,00 5,00
Duyussal *
Y Erkek 292 3,74 72 3,63 10 so0 0%
Kadin 214 3,51 71 3,58 1,00 5,00
Davranigsal 311
Erkek 292 3,43 75 3,50 1,00 5,00
*p<0,05

Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO) boyutlarmin cinsiyete gore istatistiksel
acidan anlamhi farklilik gOsterip gostermedigini ortaya koymak amaci ile Mann
Whitney U testi uygulanmistir. Yapilan sonuglarina gore drneklem grubunun BZTO ile
ilgili sadece duyussal (U=28576,5; p=,005) boyutunda cinsiyete gore anlamli bir
farklilik saptanmistir. BZTO’yii meydana getiren boyutlardan biri olan duyussal
boyutunda kadinlar 3,92 (1-5) erkeklerden 3,83 (1-5) daha olumlu goriis bildirmislerdir.
Diger boyutlarda ise cinsiyet agisindan anlamli bir farklilik saptanmamustir (Tablo 18).
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Tablo 19. Bos zaman tutum boyutlarinin 6rneklem grubunun yaglarina gore farklilasma durumu

_ . Anlamh
Boyutlar Yas n X Sd. Medyan Min. Max. p
fark
18-24 yas 232 387 )59 3,92 1,92 5,00
25-31 yas 123 3,87 ,80 4,00 1,00 5,00
. 32-38 yas 80 391 )57 4,00 2,17 5,00
Bilissel 0,059 -
39-45 yas 33 3,96 .50 3,92 2,42 5,00
46 yas ve
o 38 415 69 4,13 1,17 5,00
ustu
18-24 yas 232 3,88 ,62 3,92 1,92 5,00
25-31 yas 123 375 ,83 3,83 1,00 5,00
32-38 yas 80 3,73 ,62 3,83 2,00 5,00
Duyussal 0,158 -
39-45 yas 33 3,71 71 3,83 2,42 5,00
46 yas ve
o 38 3,97 ,62 4,00 2,00 4,92
ustu
18-24 yas 232 3,58 ,66 3,58 1,67 5,00
25-31 yas 123 3,38 ,84 3,42 1,00 5,00
32-38 yas 80 3,26 71 3,33 1,42 5,00
Davranissal 0,006* 1-3: 0,012*
39-45 yas 33 3,31 ,65 3,33 2,00 4,33
46 yas ve
o 38 353 .80 3,71 1,00 458
ustu
*p<0,05

Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO) boyutlar1 érneklem grubunun yaslarina gore

istatistiksel agidan anlamli farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaci ile

Kruskal Wallis ANOVA analizi uygulanmistir. Yapilan analiz sonuglarina gére BZTO

boyutlar ile ilgili davranigsal (H(4) = 14,39; p=0,006) boyutunda 6rneklem grubunun

yaslarina gére anlamli istatistiksel bir fark saptanmaistir.

Yas araligi ile ilgili gruplar arasindaki farki bulmak amaciyla yapilan post hoc

testinin sonuglarma gére BZTO’yii meydana getiren boyutlardan biri olan davranissal

boyutunda 18-24 yas araligi 32-38 yas araligina gére 3,58 (1,67-5) daha olumlu goriis

bildirmislerdir (p=0,012). Bilissel ve duyussal boyutlarinda ise yas araligi agisindan

anlamli bir farklilik saptanmamustir (Tablo 19).
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Tablo 20. Bos zaman tutum boyutlarinin 6rneklem grubunun katilimei tipine gore farklilasma durumu

Katihhmel _ . . Anlamh
Boyutlar Tipi N X Sd. Median Min. Max. p
fark
Akademik Personel 21 4,30 57 4,25 2,75 5,00 1-2: 0,001*
Bilissel Idari Personel 240 388 ;70 400 100 500 0,001* 1-3: 0,001*
Ogrenci 243 389 59 392 192 500 2-3:1,000
Akademik Personel 21 414 55 4,00 2,83 4,92 1-2: 0,032*
Duyussal Idari Personel 240 371 74 383 100 500 0,007% 1-3: 0315
Ogrenci 243 389 61 392 1,92 500 2-3: 0,060
Akademik Personel 921 3,52 57 3,33 2,42 467 1-2: 1,000

Davranigsal ~ Idari Personel 240 330 ,79 341 100 500 0,001* 1-3: 1,000

Ogrenci 243 3,60 ,66 3,59 2,00 5,00 2-3: <0,001*

*p<0,05

Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO) boyutlar1 érneklem grubunun katilimei tipine
gore istatistiksel agidan anlamh farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaci
ile Kruskal Wallis testi uygulanmustir. Yapilan test sonuglarma gére BZTO boyutlar ile
ilgili biligsel (H(4) = 13,04; p=0,001), duyussal (H(4) = 9,93; p=0,007) ve davranissal
(H(4) = 14,46; p=0,001) boyutlarinda 6rneklem grubunun katilimer tipine gére anlaml

istatistiksel bir fark saptanmustir.

Katilimer tipi ile ilgili gruplar arasindaki farki bulmak amaciyla yapilan post hoc
testinin sonuclarma gore BZTO’yii meydana getiren boyutlardan biri olan bilissel
boyutunda akademik personeller 4,25 (2,75-5) idari personel 4,00 (1-5) ve
ogrencilerden 3,92 (1,92-5) daha olumlu goriis bildirmislerdir. Duyussal boyutunda
akademik personeller 4,0 (2,83-4,92) idari personelden 3,83 (1-5) daha olumlu goriis
bildirmislerdir. Davranissal boyutunda 6grenciler 3,59 (2-5) idari personelden 3,41 (1-
5) daha olumlu goriis bildirmislerdir (Tablo 20).
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Tablo 21. Bos zaman tutum boyutlarinin 6rneklem grubunun gelir durumlarina gore farklilasma durumu

Boyutlar Gelir Durumu N X Sd.  Median  Min. Max. p
1500TL ve alt1 104 3,82 74 3,92 1,00 5,00
o 1501TL-2500TL 148 3,85 ,64 3,92 1,00 5,00
Bilissel 0,056
2501TL-3500TL 131 3,91 ,64 4,00 1,17 5,00
3500TL ve yukaris1 123 4,04 ,56 4,00 2,17 5,00
1500TL ve alt1 104 3,85 71 3,92 1,00 5,00
1501TL-2500TL 148 3,76 ,70 3,83 1,00 5,00
Duyussal 0,546
2501TL-3500TL 131 3,80 72 3,92 1,00 5,00
3500TL ve yukarisi 123 3,88 61 3,83 1,92 5,00
1500TL ve alt1 104 3,55 ,68 3,58 1,00 4,75
1501TL-2500TL 148 3,45 79 3,50 1,00 5,00
Davranissal 0,586
2501TL-3500TL 131 3,41 ,76 3,50 1,00 5,00
3500TL ve yukarisi 123 3,47 ,67 3,50 1,58 5,00

Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO) boyutlar: drneklem grubunun gelir durumuna
gore istatistiksel acidan anlamli farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaci
ile Kruskal Wallis ANOVA testi uygulanmigtir. Yapilan test sonuglarina gére BZTO
boyutlarinda 6rneklem grubunun gelir durumuna gore anlamli istatistiksel bir fark
saptanmamustir (H(3) = 7,56; p=0,056; H(3) = 2,13; p=0,546; H(3) = 1,94; p=0,586;
Tablo 21).
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5. TARTISMA

Rekreasyon, insanin bos zamanlarindan aldig1 zevki artirmak i¢in uzun zamandir
yasam kalitesini yiikseltmeye ¢alismaktadir. Arastirma yapmak, belirli bir alanda yapici
cozlimler iireten ya da mevcut problemlerin daha iyi anlagilmasina yol agan yeni bilgiler
ve gercekler sunmaktadir. Rekreasyon ile ilgili de yeterli arastirma yapilmaz ise,
toplumun simdiki ve gelecekteki ihtiyaglarinin karsilanmasi umut edilemez. Bu nedenle,
arastirma yapmak, rekreasyon hizmetlerinin gelistirilmesi i¢in hizmetlerin fiziksel ve
zihinsel saglik, yonetimsel davranis, liderlik degerlendirmesi, tesis tasarimi, acik alan
rekreasyonu ve/veya bos zaman dagitim sistemi dahilindeki genel hizmetlerin planlanip
planlanmadigini igeren vazgegilmez bir aragtir (Pelegrino, 1975).

Arastirma kapsamina dahil edilen birinci &rneklem grubundan (BOG) elde
edilen bulgular 1s181nda sunlar sdylenebilir:

Demografik o6zelliklerinin tanimlayic1 istatistikleri incelendiginde erkek
katilimcilarin daha fazla oldugu goriilmektedir. Orneklem grubunun en yiiksek katilim
saglayanlarin yas araliginin 18-28 ve diislik gelir diizeyine sahip oldugu dikkat
cekmektedir. Bu durum 6rneklem grubundaki 6grenci sayisinin ¢ok yliksek olmasindan

kaynaklandig sdylenebilir (Tablo 3).

Orneklem Grubunun Rekreatif Aktivitelere Katihm Diizeylerinin ve
Aktivite Diizeylerinin Tamimlayic Istatistiklerine iliskin Bulgularin Tartisilmasi:

Rekreasyon aktivitelerine katilim o toplumu olusturan bireylerin bedenen ve
ruhen dinlenebilmesi yoniinden oldukca faydali olmasinin yani sira, bir iilkenin
gelismislik diizeyi hakkinda bilgi sahibi olmamizi saglayan unsurlardan biri
sayllmaktadir. Universiteler igin de durumun bundan farksiz olmadig: diisiiniilmektedir.
Kampiis rekreasyonu iiniversite deneyimi boyunca pozitif bir Ogrenci gelisimini
desteklemektedir (McLean ve Hurd, 2012). Ciinkii 6zellikle tiniversitelerde dgrencilerin
akademik egitim ile birlikte bilimsel, sosyal ve kiiltiirel yasantilarinda daha basarili
olabilmeleri icin rekreasyonel etkinliklere katilimlar1 olduk¢a Onemli oldugu
belirtilmektedir (Demirel ve ark., 2013). Arslan (2014), Cankir1 Karatekin
Universitesinde egitim gérmekte olan dgrencilerin bos zamanlarim degerlendirmek icin
tercih ettikleri etkinlikleri degerlendirmek amaciyla yaptiklari calismalarinda;

ogrencilere sorulan “bos zaman faaliyetlerine yeterince katilabildiginizi diistiniiyor
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musunuz?” sorusuna “evet” %51,8 (n=456) ve “hayir” %48,2 (n=425) cevab1 verilirken;
Siizer’in (2000) Pamukkale Universitesi dgrencilerine, bos zaman aktivitelerine katilip
katilamadiklar1 soruldugu calismada ise %42,4’liniin evet, %57,6’sinin da hayir
cevabini verdikleri tespit edilmistir. Cevaplar incelendiginde sonuglarin asagi yukari
yar1 yartya ¢iktig1 goriilmektedir. Ziyagil ve ark., (2016) Tiirkiye Universite Sporlari
Federasyonu ile ortaklasa yapmis olduklari, iiniversiteli 6grencilerin fiziksel aktiviteye
katilma egilimlerinin arastirildig1 projede; erkek ogrencilerin %42,1°1; kiz 6grencilerin
ise %30,9’ u fiziksel ve sportif etkinliklere katilmaktadir. Yani bagka bir deyisle; bu
ogrencilerin %63,3’li sedanter bir hayat tarzi siirmektedir. Yine Aksoy ve Ziyagil
(2015)’in Samsun ilindeki farkli yas gruplaria gore kadin ve erkeklerin diizenli fiziksel
aktiviteye katilimlarinin arastirildigi ¢alismalarinda; tiim yas gruplarindaki kadinlarin
fiziksel aktivite ve egzersize erkeklerden daha ¢ok katildig: tespit edilmistir. Gibbison
ve ark., (2011) yilinda yapmis olduklar1 ¢alismada; orta biiyiiklikteki bir devlet
tiniversitesinde sunulan rekreasyonel etkinliklere katilim ile not ortalamasi arasinda
oldukga giiglii bir pozitif iliski bulunmustur. Bu etkinliklerin kurumun dikkatini
dagitmak yerine onlarin akademik misyonunu tamamladigi, akademik zorluklara ara
vermeye hizmet ettigi ve kampiis hayatinda genel bir biitiinlesmenin bir gostergesi
olabilecegi goriilmiistiir. Gibbison ve arkadaslarinin bu bulgular1 ¢ok 6nemlidir ¢ilinkii
birinci donemdeki basarinin dérdiincti doneme kadar nihai derecede tamamlanmasi igin
onemli bir anahtar1 barindirdigi goriilmektedir. Buna ek olarak, iiniversite mezuniyet
oranlar arttikca uzun vadede bazi yararlar goriilebilmektedir. Bu tiir akademik basari
daha fazla ve daha vyiiksek yetenekteki Ogrencileri c¢ekebilir; bu da sirasiyla,
tiniversitenin itibarim1 gelistirecek ve gelir artis1 olusturacaktir. Haddizatinda, daha iy1
kampiis rekreasyon tesisleri saglamak Ogrencilere fiziksel aktivitelere katilimin
maliyetini diigiirmek Ogrencinin bagarisini artirmak i¢in uzun vadeli bir stratejinin
pargast olabilmektedir. Ciinkii {iniversiteyi makul bir siirede tamamlayamayan
ogrenciler daha fazla kaynak harcarlar, isgiiciine girmeyi ertelerler ve daha fazla devlet
kaynag: tliketirler. Ayrica Gibbison ve ark., (2011) c¢aligmasinda, rekreasyonel
faaliyetlere katilm diizeyi konusu onemli bir bulgudur. Ogrenciler, rekreasyonel
faaliyetlere ayda besten daha az katilimda daha az akademik fayda gormektedirler.
Fiziksel aktivitenin kisinin psikolojik durumunu iyilestirmesine yardimet olabilecegine

dair ¢ok sayida kanit vardir ki bu kanitlar ancak yalmizca belirli bir diizeyde fiziksel
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aktiviteye katilm yogunlugunda performansin iyilesmesine sebep olmaktadir. Ote
yandan, fiziksel aktiviteye katilimin faydalarinin nispeten orta diizeyde bir katilimda
elde edilebilecegini de gostermektedir. Bu sonu¢ Onemlidir ¢linkii ortalama olarak,
kisinin akademik basariya odaklanma becerisini tehlikeye atma olasilig1r olmayan bir
katilm seviyesinde fiziksel aktiviteye katilmanin faydalarini elde edilebilmektedir.
Koparan ve Oztiirk’iin (2002) Uludag Universitesi calisanlarinin {iniversitedeki
sportesislerinden faydalanma seviyeleri ve bu konudaki taleplerini belirlemek amaciyla
yapilan arastirmada, personelin %78’inin spor organizasyonlarina katilmaya istekli
oldugu bulunmustur. Bizati ve ark., (1999)’nin ODTU’deki dgrenci, akademik ve idari
personelin  kampiis rekreasyon programlarindan memnun olup olmadiklarina
bakildiginda; akademik personelin memnuniyet seviyesi idari personel ve dgrencilere
gore daha diisiik seviyede bulunmustur. kampiis rekreasyon programlarindan en fazla
diizeyde memnun olan grup 6grenciler, en az seviyede memnun olan grup ise akademik
personel olmustur. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore iiniversite yasayanlarinin
kampiis rekreasyon programlarindan memnun olmadiklar tespit edilmistir. Tunckol ve
Cumraligil (2005) Selcuk Universitesi’nin akademik personelinin, rekreatif faaliyetler
hakkindaki bilgi ve tercihlerinin arastirildigi calismada, arastirmaya katilan akademik
personelin %46 (n=230)’s1 yani yaklasik yarisinin rekreasyon kavramini daha 6nce hig
duymamis olmalarim diisiindiiriicii bulmuslardir. Bu ¢alismaya es deger olarak Metin ve
ark., (2013), akademisyenlerin rekreasyon kavramina olan bakis acilarinin incelendigi
caligmalarinin sonucunda; akademisyenlerin cevaplarinin goriis ayrilifi igerdigini
dolayisiyla rekreasyon olgusu hakkinda celiskili ifadelerin yer aldigini belirtmislerdir.
Ayrica Aydogan ve Giindogdu (2006)’nun Erciyes Universitesinde gdrev yapan kadin
akademisyenlere herhangi bir hobilerinin olup olmadig1 soruldugunda yanit cogunlukla
hayir olmustur. Kaya (2011)’min yapmis oldugu yiiksek lisans tezinde Cumbhuriyet
Universitesi  dgrencilerinin =~ %66,9’unun  bos zamanlarim1  aktif bir  sekilde
degerlendirmedigi belirtilmektedir. Giil ve ark., (2016) Siileyman Demirel Universitesi
(SDU) dgretim elemanlar1 ve dgrencilerinin yerleske i¢inde rekreasyonel egilimleri ve
taleplerinin belirlenmesinin  amaclandig1 ¢alismada SDU kampiisiinde agik alan
rekreasyonel etkinliklere akademisyenlerin %17,3 {iniin, 6grencilerin de %37,1’inin
istirak ettigi bulunmustur. Bu calismada Hitit Universitesi mensuplarmin rekreatif

aktivitelere katilim diizeylerinin tanimlayici istatistikleri incelendiginde, Orneklem
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grubunun %74,4’iiniin (n=6607) “Hayir” cevabim verdigi goriilmektedir. Orneklem
grubunun “Rekreasyon aktivitelerine katilmak ister misiniz?” sorusuna ise %53,8’i
(n=4592) “Evet” seklinde cevap vermelerinin iyi tahlil edilmesi gerekmektedir (Tablo
4). Bu bilgiler 1s18inda, gelecekte tiniversitenin kampiis rekreasyon tesis olanaklar
mevcut oldugunda, rekreasyonel faaliyetlere katilma isteginin oldugu sonucuna
varilabilir. Dolayistyla Hitit Universitesi mensuplarmin rekreatif etkinliklere katilma

isteginin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Hitit Universitesi Akademik ve Idari Personelinin En Cok Yapmak
Istedikleri ik 10 Spor Rekreasyonu Aktivite Siralamasi Istatistiklerine iliskin

Bulgularin Tartisilmasi:

Giil ve ark., (2016) bos zamanlarini degerlendirdikleri rekreasyonel etkinlikler
acisindan; akademisyenlerin  %14,7°si spor etkinlikleri, %13,1’1 doga ve c¢evre
gezilerini tercih ettiklerini belirtmislerdir. Tel ve Koksalan (2008)’in Dogu Anadolu
Bolgesi’ndeki iiniversitelerde gorev yapan akademik personelin bos zaman etkinlikleri
icinde katildiklar1 spor branslarin1 belirlemeyi hedefledikleri ¢alismalarinda, erkek
akademisyenlerin daha ¢ok yiirliylis yapmayr ve futbol oynamayi, kadin
akademisyenlerin ise yiiriiyiis, halk ve modern danslar gibi sporlar1 tercih ettikleri
goriilmektedir. Kadin akademik personel; yiizme, raket sporlart ve voleybol gibi
sporlar tercih ederken erkeklerde ise; yiizme, futbol ve agik alanda kosu ilk sirada yer
almaktadir. Aydogan ve Gilindogdu (2006)’nun kadin akademisyenlerin en ¢ok hangi
sporlar1 yaptiklarin1 sorduklar1 ¢alismalarinda profesorlerin %39’u; dogentlerin %43°1i;
yardimcr dogentlerin %29,3’1, 6gretim gorevlilerinin %40,4°ti ve okutmanlarin da
%401 ylzdiiklerini belirtmislerdir. Dogentlerin %29’u; yardimci dogentlerin %35°1,
Ogretim gorevlilerinin %29’u ve okutmanlarin %40°1 ise baska sporlarla (¢ogunlukla
yiiriiyiis, tenis, kayak) ilgilenmektedirler. Adi1 gegen calismada yiizme, yiirliyiis, tenisin
oncelikle tercih edilmesinin en 6nemli sebeplerinden, liniversite kampiisiinde bulunan
olanaklarin ylizme havuzu, tenis kortu ve yiiriiyiis parkurlar1 ile sinirli olmasi diye
belirtilmistir. Tel ve Koksalan (2008)’in ¢aligmalarinda imkan verildigi takdirde kadin
akademisyenler; ylizme ve su sporlari, kort tenisi ve agik alanlarda yiiriiylisii tercih
ederken, erkek akademisyenler; yiizme ve su sporlari, futbol ve tenisi tercih ettikleri

goriilmektedir. Koparan ve Oztiirk (2002)’iin ¢alismalarinda, Uludag Universitesi
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mensuplarinin da bos zamanlarin1 degerlendirme sekilleri iginde %26 tenis ve %14
yiizme ilk sirada tercih edildigi tespit edilmistir. Uciincii sirada ise %16 yiiriiyiis yer
almaktadir. Ayrica adi gegen c¢alismada katilimcilarin yapilacak olan bir Kkurs
organizasyonu i¢in istedikleri spor dallarmin ylizde dagilimi; %26 kort tenisi, %14
yiizme, %11 futbol, %11 voleybol, %9 aerobik, %7 masa tenisi, %5 basketbol, %5
atletizm, %2 cimnastik ve %1 orani ile giires, kayak, halk oyunu, dagcilik ve uzak dogu
sporlaridir. Universite personelinin %75’inin aile bireylerini de spor yapmaya tesvik
ettikleri tespit edilmistir. Bu tesvik edilen aktivitelerin basinda %21 yiizme ve %19 ile
aerobigin yer aldig1 saptanmistir. Bu ¢alismada Hitit Universitesi akademik personelin
en ¢ok yapmak istedikleri ilk 10 spor rekreasyonu aktivite siralamasinda ilk sirada
%11,7 (n=21) ile “Futbol”; 2. sirada %11,1 (n=20) “Yiizme”; 4. sirada %5,6 (n=10)
“Aerobik”; 5. sirada da %5 (n=9) “Doga Yiiriiyiisii” oldugu goriilmektedir. idari
personelin ise ilk sirada %13,1 (n=14) ile “Yizme”; 4. sirada %4,7 (n=5) “Doga
Yiiriiyiisi”; 6. sirada %2,8 (n=3) “Dans Sporu”; 7. sirada da %3,9 (n=7) “Tenis” oldugu
goriilmektedir (Tablo 5 ve Tablo 6). Bu sonuglarin literatiirdeki ¢alismalar ile paralellik

gosterdigi goriilmektedir.

Hitit Universitesi Ogrencilerinin En Cok Yapmak Istedikleri Ik 10 Spor

Rekreasyonu Aktivite Siralamasi Istatistiklerine iliskin Bulgularin Tartisiimasi:

Hacicaferoglu ve ark., (2014)’min calismalarinda Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 6grencilerinin, bos zaman aktivitelerinde ¢ogunlukla ugrastiklar1 kendi
sporbranglarin1 daha iyi seviyeye getirebilmek i¢in sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden ¢ok
sportif etkinliklere yoneldiklerini saptamiglardir. Genel olarak bos zaman aktivitelerinde
ilk sirada futbol (%43,8 n=102), {i¢iincii sirada basketbol (%16,3 n=38) dordiincii sirada
da tenis (%11,2) bransmin yer aldigi goriilmektedir. Giil ve ark.,, (2016)’nin
calismalarinda 6grencilerin ise %24,5°1 fiziksel etkinlikler, %21,3’1 sportif etkinlikler,
%16,8’1 bilimsel ve kisisel gelisim etkinliklerin olmasimi talep etmislerdir. Balc1 ve
[lhan (2006)’1n Tiirkiye’de yedi iiniversitedeki dgrencilerinin rekreasyon aktivitelerine
katilim diizeylerinin sirasiyla; Akdeniz Universitesi %21,3 'niin birinci sirada futbol,
ikinci sirada %13,4’linlin yiizme, %14,1 oraninda ise miizik dinlemeyi tercih ettikleri
goriilmistiir. Erkek ogrencilerin kiz 6grencilerden farkli olarak agirligi futbol ve fitness

branglarina verdikleri goriilmektedir. Ayrica kiz 6grenciler, erkek 6grencilerden farklh
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olarak ylizmek, bisiklete binmek, miizik dinlemek, doga yiiriiyiisii etkinliklerine
katilmak gibi etkinliklerle gecirmektedir. Atatiirk Universitesi erkek ogrencilerinin
%54, 7'sinin futbol oynamayi, kiz 6grencilerin %34,6 'sinin doga yliriiylisii ve miizik
dinlemeyi tercih ederlerken, Ege Universitesi 6grencilerinin %25,5'nin birinci sirada
futbol bransini, ikinci sirada %14,5 oraninda yilizme bransini, %16,7 oraninda tigiincii
sirada tavla oynamayi, dordiincii sirada %12,7'sinin tenis oynamay1 ve besinci sirada
%16,3’niin de ile bilgisayar kullanmay1 tercih ettikleri goriilmektedir. Ege Universitesi
kiz 6grencilerinin ilk sirada Voleybol, ikinci sirada ylizme, ligiincii sirada bilgisayar ve
tavla, dordiincli sirada miizik, son sirada ise tenis, tiyatro ve bisiklet oldugu
goriilmektedir. Istanbul Universitesi rrkek dgrencilerinin sirasiyla, %44,2 'sinin birinci
sirada futbol bransini, ikinci sirada %26,4 {iniin fitness bransini, daha sonra %22,3 {iniin
oraninda tavla oynamayi, %24,2’sinin miizik dinlemeyi ve besinci sirada %30,4’{iniin
oraninda bilgisayar kullanmay1 tercih ettikleri goriliirken, kiz 6grencilerin, ilk sirada
%33,3 ile voleybol bransini, bu siray1 takiben %16,3 orani ile tiyatro, %24,4 orani ile
miizik dinleme, %16,5 orani ile dans etmeyi ve %27,2 orani ile de bilgisayar kullanmay1
tercih ettikleri belirlenmistir. ODTU erkek dgrencileri, %48,9 unun birinci sirada futbol
brangini, ikinci sirada %27,6 oram ile bilgisayar kullanmay1, %17,0 orani ile miizik
dinlemeyi, {igiincii sirada %15,7 orani ile tavla oynamay1 ve besinci sirada %6,1 orani
ile de bisiklet kullanmay tercih ettikleri tespit edilmistir. Ziyagil ve ark., (2016)’nin 54
sportif aktivite arasinda ilk 10 tercihi de belirledikleri ¢alismalarinda; kiz dgrencilerin
katilmak istedikleri aktivitelerin oranlar1 sirasiyla; binicilik (%13,3; n=518), aerobik
(%13,1; n=513), bisiklet (%10,5; n=411) basketbol (%8; n=313), buz pateni (%61;
n=237), badminton (%6; n=236), dans (%5,2; n=205), atletizm (%4,9; n=190), aticilik
(%4,1; n=162) ve bungee jumping (%3,5; n=137) yer alirken erkek 6grencilerin; agirlik
antrenmani (%19,1; n=811), basketbol (%14,6; n=620), avcilik (%8,6; n=364), aticilik
(%6,8; n=290), atletizm (%6,3; n=267), bisiklet (%4,7; n=198), futbol (%4,4; n=189),
aikido (%4,3; n=181), balik¢ilik (%3,9; n=164) ve bilardo (%3,8; n=163)
bulunmaktadir. Ayn1 ¢calismada 6grencilerin toplam 5 tercihine gore ise; kizlar ilk sirada
dans (%7,1; n=1381); erkekler de futbol (%6,5; n=1388) bransin1 tercih etmislerdir. Bu
calismada Hitit Universitesi 6grencilerinin en ¢ok yapmak istedikleri ilk 10 spor
rekreasyonu aktivite siralamasinda ilk sirada %7,4 (n=610) ile “Aerobik”; 2. sirada
%6,1 (n=506) “Aticilik”; 3. sirada %6 (n=499) “Futbol”; 4. sirada da %5,7 (n=470)
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“Basketbol”; 5. sirada %5,4 (n=443)“Agirlik Antrenmani”; 6. sirada %4,2 (n=349)
“Atletizm”; 7. sirada %4,2 (n=346) “Aikido”; 8. sirada %4 (n=326) “Yiizme”; 9. sirada
%3,9 (n=318) “Avcilik” ve 10. sirada %3,5 (n=287) “Bisiklet” oldugu goriilmektedir
(Tablo 7). Ziyagil ve ark., (2016)’nin bulgulari ile bizim bulgularimizin es deger oldugu
goriilmektedir.

Tim bu verilerle ilgili bir degerlendirme yapmak gerekirse, akademik-idari
personelin ve Ogrencilerin yapmak istedikleri spor rekreasyon aktiviteleri benzerlik
gostermektedir. Bunun yaninda akademik ve idari personelin spor rekreasyonu aktivite
siralamalart Ogrencilerin tercihlerine gore daha ¢ok ¢esitlilik arz etmektedir. Bizce
dikkat ¢ekici bir durum ise ogrencilerin disa doniikk ve daha ¢ok gengleri hedef alan
cogu rekreasyon aktivitesini hi¢ secmemis veya diger aktivitelere oranla daha az tercih

etmeleri olmalaridir.

Hitit Universitesi Akademik ve idari Personelinin Kampiiste Yapilmasin
Istedikleri ik 10 Rekreasyon Alam Tercih istatistiklerine Iliskin Bulgularin

Tartisilmasi:

Mansuroglu (2002)’nun yapmis oldugu ¢alismaya gore; 6grencilere herhangi bir
kisitlayici faktor olmadigr takdirde katilacaklar1 bos zaman etkinliklerini kiz 68renciler
%27 oraninda bisiklete binme aktivitesi olarak belirtmektedir. Bizim ¢alismamizda da
Hitit Universitesi akademik personelin 3.sirada %12,2 (n=22) (Tablo 9); idari
personelin de 3.sirada %12,1 (n=13) (Tablo 10) ve &grencilerinin 2. sirada %9,5
(n=784) (Tablo 11) ayrica kampiiste yapilmasi istedikleri ilk 10 rekreasyon alani
tercihlerindeki genel siralamada %9,6 (n=819) bisiklet parkurlar1 2.sirada yer
almaktadir (Tablo 12). Tel ve Koksalan (2008)’in ¢alismasinda G6gretim iiyelerinin
%095,3’niin sportif aktiviteler i¢in dogayi tercih ettikleri ve bu tercihlerini de yliriiylisten
yana kullandiklar1 goriilmektedir. Bizim g¢alismamizda da %17,2 (n=31) “Yiiriiyis
Parkurlari” Hitit Universitesi akademik personelinin kampiiste yapilmasini istedikleri
ilk 10 rekreasyon alani tercihlerinde ilk sirada yer almaktadir (Tablo 9). Giil ve ark.,
(2016)’nin  ¢alismalarinda kampiiste dncelikli olarak hangi rekreasyonel etkinliklerin
olmasi hakkinda; ogretim elemanlarinin  %33,3’1 fiziksel etkinlikler, %:29,3’1
entelektiiel ve kiiltiirel ortamlarin olusturulmasini, %17,3 i bilimsel ve kisisel gelisim

etkinliklerini talep ettiklerini belirtmiglerdir. Kampiis igerisinde rekreasyonel amacl
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kullanilacak kapali mekanlar konusunda akademik personelin %73,3’{i cok amacli cars1
merkezi, %13,3’u kafe ve restoran, %7,3’l tiyatro-sinema ve konferans salonu gibi
mekanlar talep edilmistir. Adi gecen calismada O6gretim elemanlart ve Ogrencilere
tiniversitenin Rektorii siz olsaydiniz hangi rekreasyonel faaliyetlerin ilk sirada yer
almasini isterdiniz seklinde bir soru yoneltilmis, SDU akademik personelinin ve
Ogrencilerin biiyliik ¢ogunlugu sosyal ve carst mekanlari, yesil alanlarmin, sportif
alanlarin, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin artirilmasi, bisiklet parkurlarinin yapilmasi
seklinde cevaplar verdikleri belirlenmistir. Bu calismada da Hitit Universitesi
mensuplarinin kampiiste yapilmasini istedikleri ilk 10 rekreasyon alani tercihlerinde ilk
sirada %18,1 (n=1549) ile “A¢ik Hava Amfi Tiyatro”; 2. sirada %9,6 (n=819) “Bisiklet
Parkurlar1”; 6. sirada %4.,5 (n=388) “Acik Sergi Alan1” ve 8.sirada %4,1 (n=354)

“Sinema Salonu” oldugu goriilmektedir (Tablo 12).

Hitit Universitesi Ogrencilerinin Kampiiste Yapilmasim Istedikleri flk 10

Rekreasyon Alam Tercih istatistiklerine Iliskin Bulgularin Tartisilmasi:

Kalayci ve Miiderrisoglu (2013)’nun ODTU’deki degisik kiiltiirel ozellikleri
olan etnik kokenli Ogrencileri inceledikleri ¢aligmalarinda; “resim yapmak™ ve
“manzara seyretmek” gibi aktiviteleri en sik gerceklestiren grubun Tiirk ve Uzak
Dogulu 6grenciler, en az yapanlarin ise Afrikali-Siyahi ve Giiney Asya etnik grubunda
yer alan Ogrenciler oldugu ortaya c¢ikmistir. Katilim sikligina bakildiginda en cok
sinemaya gitme etkinligini Tirk Ogrenciler, en az 1ise Orta Asyalilar
gerceklestirmektedir. Calisma sonucunda Afrikan-Siyahi etnik kokenli 6grencilerin
diger gruplara gore daha sportif, enerji gerektiren aktivite ve daha kentsel ve
yapilandirilmis alanlar1 tercih ettikleri belirlenmistir. Adi gecen calismada Tiirk
ogrencilerin rekreasyonel etkinliklerde genellikle pasif, enerji harcamadan ve kolay
ulasabilecekleri rekreasyonel alanlar1 tercih ettikleri gozlenmistir. Giil ve ark.,
(2016)’nin ¢aligmalarinda 6grenciler %48,8’i ¢ok amagli ¢ars1 merkezi, %20°si kafe ve
restoran, %38’1 ise hobi ve 6grenci kuliiplerinin olmasini talep etmislerdir. Adi gegen
calismada SDU kampiisii igerisinde mevcut agik ve yesil alanlarin yeterli olup olmadig
soruldugunda; genel olarak akademik personellerin %95,3’ti ve Ogrencilerin de
%63,7’s1 agik ve yesil alanlarin kesinlikle yeterli olmadigini ifade etmislerdir. Kaya

(2011)‘nin ¢alismasinda Ogrencilerin en ¢ok tercih ettikleri rekreatif etkinliklerin;
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sosyo-kiiltiirel (%35,9), bireysel (%30,5), sportif (%24,6) ve sanatsal etkinlikler (%9)
oldugu sonucunu bulmustur. Onder (2003)’in Selguk Universitesi dgrencilerinin
rekreasyonel taleplerinin belirlenmesinin amaclandig1r c¢alismasinda, 6grencilerin
kampiis igerisinde ve Konya Kenti’nde yer verilmesini en ¢ok istedikleri
rekreasyonelalanlarin basinda; ¢ok amagh kiiltiir merkezi (%73,3), spor sitesi (%70,7),
eglence merkezi (%65,8), tiyatro-konser salonu (%61,5), yer almaktadir. Ogrenciler
Konya Kenti’'nde %58’i bisiklet yolu, %55°1 kent parki, %49,9’u botanik-hayvanat
bahgesi, %43,1°1 Oziirliiller i¢in spor ve oyunlari, %30,4’l yiirliylis ve kosu yolu,
%21,3’ii ise mahalle parki olmasi gerektigini belirtmiglerdir. Adi1 gecen calismada
ogrencilerin kampiis alaninda en ¢ok yer verilmesini istedikleri rekreasyonel alan ve
etkinlikler i¢cinde de ¢ok amach kiiltiir merkezi (%77,8), bos zamanlar1 degerlendirme
merkezi (%72,1), acik hava spor tesisleri (%70,4), ylizme havuzu (%66,7) ile kapali
spor salonu (%61,5) bulunmaktadir. Arslan (2014)’1n ¢aligmasinda, iiniversiteye kentsel
ortamlardan gelen 6grencilerin, yasadiklari yerlerde alisik olduklart sinema, tiyatro,
cafe, cay bahgesi, spor tesisleri gibi kentselmekanlardan daha cok faydalandiklari
goriilmektedir. Tiitlincii ve Aydin (2014)’1n ¢calismalarinda Amerikalilarin rekreasyonel
olarak katildiklar1 ac¢ik hava etkinliklerinde ilk sirada triatlon (geleneksel olmayan),
ikinci sirada macera yarisi, liglincli ve dordiincii sirada uzun mesafeli ve serbest stil
kayak faaliyetleri ve son sirada ise geleneksel triatlonu tercih ettigi ve bu faaliyetlere
katilanlarin da %25’inin 6grencilerin olusturdugu gortilmektedir. ABD’de katilimcilarin
%70°1 agik alan etkinliklerini egzersiz yapmanin bir yolu olarak gérmektedir. Ad1 gegen
calismada yiirliylis yapmak, katilimcilarin en begendigi acik hava faaliyetidir. Ayrica
18-24 yag arast katilmecilarin, agik alan rekreasyon faaliyetlerinde teknolojiyi
kullandiklar1 belirtilmistir. Bu c¢alismada Hitit Universitesi dgrencilerinin kampiiste
yapilmasini istedikleri ilk 10 rekreasyon alani tercihlerinde ilk sirada %18,2 (n=1500)
“Acik Hava Amfi Tiyatro”; 2. sirada %9,5 (n=784) “Bisiklet Parkurlar1”; 3. sirada %7,2
(n=592) “Acik Tenis Kortu”; 4. sirada %6,6 (n=545) “Dans Salonu”; 5. sirada %4,6
(n=383) “Acik Sergi Alanm1”; 6. sirada %4.,4 (n=360) “Su Sporlar1 Merkezi”; 7. sirada
%4,2 (n=343) “Sinema Salonu”; 8. sirada %4,1 (n=335) “Ylriiylis Parkurlari”; 9. sirada
%3,8 (n=314) “Paintball Alan1” ve son sirada %3,4 (n=282) “Plaj Futbolu” oldugu
goriilmektedir (Tablo 11).
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Hitit Universitesi Akademik ve Idari Personelin Diizenli Spor/Sosyo-
Kiiltiirel Rekreasyon Aktivitelerine Katilma Sebeplerinin  Tanimlayici
Istatistiklerine iliskin Bulgularin Tartisilmasi:

Rekreasyon, genellikle keyif odakli bir deneyim tiirli olarak goriiliiyor olsa da,
rekreasyonun bir bireyin yasam kalitesine yaptigt katkinin 6nemi planlamaci ve
uygulayicilar tarafindan kabul edilmelidir. Kisisel, sosyal ve cevresel anlamda,
rekreasyon alanlariin hangisi olursa olsun, her biri ulusun refahina katkida bulunmaya
devam edecek ve oniimiizdeki yillarda pek ¢ok geng i¢in cazip ve rekabet i¢eren kariyer
firsatlar1 sunacaktir (Kraus, 2002).

Yurtdisinda birgok tiniversitenin, O6grenci rekreasyon ve fitness merkezlerini
tiniversite saglik merkezleriyle birlestiren en gelismis tesisler insa edilmekte veya
yeniden sekillendirilmektedir. Boylece 6grencilerinin sagligi, zindeligini ve fitness
ihtiyaclar1 igin tek noktada hizmet sunumunu olusturmaktadirlar. Ogrenci rekreasyon
merkezleri, genellikle, tniversiteye alimda, iiniversitede tutulma c¢abalarinda ve
Ogrencilerin  kampiis deneyiminin genel kalitesinde bir yardimci olarak
goriilmiistiir. Genis kapsamli 0grenci rekreasyon ve zindelik/wellness merkezleri,
giinimiiz kolej ve {Universite kampiislerinde ©nemli bir bilesen haline
gelmistir. Universiteler bu tesislerin 6grenciler i¢in “wow faktdrii” saglamasini
beklemektedir. Bu tesisler, tniversitelerin Ogrencilerin basarisina ve gelisimine
odaklanmalarin1 saglayacak ve ogrencilere genisletilmis hizmetler ve olanaklar

sunacaklardir (Fullerton, 2011).

Ozdag ve ark., (2009) nin memurlarinin bos zamanlarini degerlendirme sekilleri
ile fiziksel uygunluk diizeylerinin arastirildig1 ¢alismalarinda, rekreasyon etkinliklerinin
olumlu etkilerini, %25,8’1 sikint1 azaltici, %25,3’1i dinlendirici, %14,2’si eglendirici,
%11,1’1 saglik verici, %8.4’1 egitici, %7,9’1 mutluluk verici bulurken %7,4’i de
kendisine sosyal statli sagladigini belirtmistir. Tel ve Koksalan (2008)’1n
calismalarinda, akademisyenlerin spor yapma nedenlerinin basinda saglhigini koruma
istegi ilk sirada yer alirken, diger nedenler arasinda da; spor yapmay1 sevme, is verimini
arttirdigina inanma, zararli aligkanliklardan uzak tutmasi, bos zaman degerlendirmede
iyi bir arkadas olmasi gibi sebepler bulunmaktadir. Giil ve ark., (2016)’nin
caligmalarinda kampliste gerceklesen rekreasyon aktivitelere ni¢in katildiklar

soruldugunda; akademisyenlerin %37,3’ilinlin mutlu olmak i¢in, %11,3’{inii arkadaslarla
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beraber olmak ve eglenmek icin %10,7’si ise yeni beceriler kazanmak cevabini
vermistir. Ad1 gecen ¢alismada rekreasyonel etkinliklerin temel amacinin ne olmasi
gerektigi sorusuna; akademisyenlerin %37,3’1i mutlu etmeli ve yasama anlam katmali
diye yanitlarken, %26,7°si dinlenme, eglenme, huzur saglamali, %16,7’si ise stres
atmada ve rahatlamada yardimeci olmali, %12,7’si ise bos zamanlar1 verimli ve kaliteli
bir sekilde gergeklestirmeli seklinde belirtmislerdir. Koparan ve Oztiirk (2002)’iin
calismasinda katilimcilarin = %78’inin  sporun saglik {zerindeki pozitif etkisinin
bilincinde oldugu goriilmektedir. Bos zamanlar1 degerlendirme %10, sosyal cevre
edinme %7, stresten uzaklasma %20, diger nedenler %4 oraninda tespit edilmistir.
Korkutata ve Halis (2015) calismalarinda rekreasyonel spor isletmelerinde isletmeyi
kullanma amaglan ile ilgili soruya miisterilerin verdikleri cevaplar incelendiginde,
katilimcilarin %70’inin saglikli bir yasam siirdiirme; %48’inin fit bir viicuda sahip olma
ve %38’inin kilolardan kurtulma amaciyla tercih ettikleri goriilmektedir. Bu ¢alismada
Hitit Universitesi akademik personeli, diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin sagliga ¢ok yiiksek diizeyde (n=86; %47,8) iyi geldigini, formu
orta diizeyde (n=73; %40,6) korudugunu ve yiiksek diizeyde (n=62; %34,4) diizenli
egzersiz yaparim diisiincesini ayrica yiiksek diizeyde (n=63; %35) sosyallesmeyi
istiyorum, yiiksek diizeyde (n=62; %34.,4) eglenmeyi istiyorum ve yiiksek diizeyde
(n=68; %37,8) bos zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum diisiincesini destekledigini
ifade etmistir Hitit liniversitesi idari personeli, diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon
aktivitelerine katilimin sagliga ¢ok yiiksek diizeyde (n=47; %43.9) iyi geldigini, formu
orta diizeyde (n=48; %44,9) korudugunu ve yiiksek diizeyde (n=47; %43,9) diizenli
egzersiz yaparim diisiincesini ayrica yiiksek diizeyde (n=50; %46,7) sosyallesmeyi
istiyorum, yiiksek diizeyde (n=43; %40,2) eglenmeyi istiyorum ve yiiksek diizeyde
(n=47; %43,9) bos zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum diigiincesini destekledigini

ifade etmistir (Tablo 14 ve Tablo 15).

Hitit Universitesi Ogrencilerinin Diizenli Spor/Sosyo-Kiiltiirel Rekreasyon
Aktivitelerine Katilma Sebeplerinin Tanimlayici Istatistiklerine iliskin Bulgularin
Tartisilmasi:

Gil ve ark.,, (2016)’nmin  calismalarindadgrencilerin  %59,7°1 mutlu olmak,
%19,5’nin  arkadaglarla beraber olmak, %11,7’sinin dinlendirici oldugu igin

rekreasyonel etkinliklere katildiklar1 goriilmektedir. Ogrenciler arkadaslari ile bir arada
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olabilecekleri sosyal yonii zengin rekreatif etkinlikleri tercih etmektedirler. Dolayisiyla
da sportif, kiiltiirel-sosyal ve dogada gerceklesecek etkinliklere karsi daha ilgili
olduklar1 tespit edilmistir. Ad1 gegen ¢aligmada 6grenciler; %52’si dinlenme, eglenme,
huzur saglamali, %27,7°s1i mutlu etmeli ve yasama anlam katmali, %10,4’1 ise bos
zamanlar1 verimli ve kaliteli bir sekilde gegirilmesi gerektigi belirlenmistir. Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK, 2015) yasam memnuniyeti arastima sonuglar1 verilerine gore;
gencleri mutlu eden degerler incelendiginde, bu degerlerin dagilimi %49,4 oraninda
saglik oldugu goriilmektedir. Paksoy ve ark., (2016)’nin Abdullah Giil Universitesi
ogrencilerinin rekreatif etkinliklere %77,8 oraninda arkadaslarla birlikte olmak igin
katildiklar1 gériilmektedir. Onder (2003)’in calismasinda, Ogrenciler rekreasyonel
etkinliklerin kendilerinin tlizerinde en cok rahatlatici ve sikintilardan uzaklastirici
(%28,7) etkisi oldugunu belirtmislerdir. Rekreasyonel etkinliklere katilimi 920,31
dinlendirici, %16,4’i mutlu edici ve zevk verici bulmakta, %15,6’s1 insanlarla kolay
iligki kurdugunu ve cevresinin genisledigi i¢in %15°1 ise saglhigina olumlu katkisi
oldugu igin faaliyetlere katilmayi tercih etmektedir. TUIK zaman kullanim arastirmasi
2014-2015 sonuglarina gore; geng niifus, bir giin i¢indeki toplam zamaninin verilerine
gore; sosyal yasam ve eglenceye geng erkeklerin 1 saat 50 dakika, gen¢ kadinlarin ise
1 saat 42 dakika ayirdig: tespit edilmistir. Bu ¢alismada Hitit tiniversitesi 6grencileri,
diizenli spor/sosyo-kiiltiirel rekreasyon aktivitelerine katilimin sagliga cok yiiksek
diizeyde (n=2537; %30,7) iyi geldigini, formu orta diizeyde (n=3137; %38) korudugunu
ve orta diizeyde (n=2339; %28,3) diizenli egzersiz yaparim diisiincesini destekledigini
ayrica ¢ok yiiksek diizeyde (n=2499; %30,3) sosyallesmeyi istiyorum, ¢ok yiiksek
diizeyde (n=3078; %37,3) eglenmeyi istiyorum ve ¢ok yiiksek diizeyde (n=3151;
%38,2) bos zamanlar1 degerlendirmeyi istiyorum disiincesini destekledigini ifade
etmigtir (Tablo 14 ve Tablo 15).

Tiim rekreasyon direktorleri kendi programlarina katilimlarini ve tesislerinin
kullanimini artirmay1 arzulamaktadir. Rekreasyon programina daha fazla katilimi nasil
saglayabilir diye diisiiniilmektedir. Ogrencilerin kampiis rekreasyon programlarima ilgi
duymalarma birgok faktor katkida bulunabilmektedir. Programlarin kalitesi ve miktar
katilim1  saglayacaktir. Tesislerin  kalitesi ve boyutu daha fazla ziyaret
saglayabilmektedir. Eskimis ekipman ve yipranmis ortam gibi ekipman ya da kort

zamaniin uzun olarak beklemek katilim durumunu hayal kirikligina ugratmaktadir. Iyi
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planlanmis, dogru biiyiikliikkte yeni bir tesis her zaman katilim oranlarini artiracaktir
(Kocher, 2017).

Sandik¢1 (2012), Bitlis Eren Universitesindeki akademisyenlerin rekreasyon
aktivitelerine katilim ve fiziksel aktivite seviyelerinin arastirildigr yiiksek lisans tezinde,
akademik personelin rekreatif etkinliklere katilmamasindaki en biiyiik nedenlerin tesis
ve arag-gerecin yetersiz olmasi ve akademisyenlerin bulundugu ortamin etkinliklere
katilmaya elverisli olmamasi olarak goriilmistiir. Bizati ve ark., (1999)’nin
caligmasinda literatiirdeki tesis yetersizligi gibi bazi bulgulardan farkli olarak; kampiis
rekreasyon programlarinin kalitesi, duyurulmasi, istenir olmasi ve rekreasyondan
sorumlu personelin kalitesinin yeterli olmadigin1 belirlemistir. Giil ve ark., (2016)’nin
caligmalarinda rekreatif etkinliklere katilmama nedenlerini; %25,3’i mevcut ortamin
uygun olmamasi, %?22,7’si faaliyetler konusunda bilgi sahibi olunmamasi1 konusunda
yanitlamislardir. Ogrencilerin ise %10,7’si de mevcut ortamin uygun olmamasindan
dolay1 rekreasyonel etkinliklere katilamadiklari ifade edilmistir. Ayrica adi gegen
calismada cogunlukla kapali alanlarda rekreatif etkinliklerin yapildigi ortaya
ctkmaktadir. SDU kampiisiinde dgrencilerin acik alanlarda vakit gecirenlerin diisiik
olmasinin nedeninin peyzaj rekreasyonel mekanlarinin yeteri kadar olmadigindan
kaynaklandig1 sanilmaktadir. Reed (2007) de Giil ve ark., (2016)’nin ¢alismalarindaki,
faaliyetler konusunda bilgi sahibi olamamak bulgusuna paralel olarak; tniversite
ogrencilerinin biiylik yiizdelerinin, kampiislerindeki rekreasyonel FA olanaklarinin
cogundan haberdar olmadigini belirtmistir. Rekreasyonel amacgli bir FA tesisinin
farkindaliginin, muhtemelen tiniversite 6grencilerinin FA davraniglarini etkileyebilecegi
diistiniilmektedir. Anilan ¢alismada erkek, kadin, list ve alt sinif 6grencilerinin FA'ye
katilma kararindan bagimsiz olarak, {niversite kampiisiinde rekreasyonel FA
olanaklarinin kullanilabilirligini ve erisilebilirligini gelistirmenin mantikli oldugu ve bu
tir tesislerin varligmmin bilinmesinin  kisinin normal FA'ya katilma kararim
etkileyebilecegi sonucuna varilmaktadir. Onder (2003)’in ¢alismasinda ogrencilerin
%44,2°’s1  okul tarafindan rekreasyonel etkinliklere katilim i¢in yeterli olanak
saglanmadig1 fikrine sahiptir. Ogrencilerin %75’i mevcut rekreasyonel alanlarin
%35,8’1 de rekreasyonel etkinliklerde tesis ara¢ ve gerecin yetersiz oldugunu; %24,4’1
etkinliklerin nasil yapilacagma iligkin bilgilerinin olmadigini; %16,6’s1 etkinliklere

yoneltecek arkadas ve sosyal tesvikin olmadigimi %13,3’ii de bulunduklar1 ¢evrenin
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etkinliklere katilmasina engel oldugunu belirtmislerdir. Paksoy ve ark., (2016)’nin
calismalarinda, 6grencilerin bos zamanlarint degerlendirmede toplam 120 kisiden 78’1
tesislerin yetersiz oldugunu belirtmistir. Adi gecen calismada bu durumun yeni bir
tiniversite olmasindan kaynakli oldugu diisiiniilmektedir. Arslan (2014)’1n ¢calismasinda,
ogrenciler rekreasyon etkinliklerine katilimin yeterli olmamasini, tesis eksigi %16,1
(n=67) ve cevre engeli %15,1 (n=63) olarak belirtmislerdir. Kaya (2011)’nin yapmis
oldugu caligmada tiniversite 6grencilerinin %91,9’u iiniversitedeki rekreasyonel tesis ve
olanaklarmn yeterli olmadig1 gériisiindedir. Er¢evik ve Onal (2011)’in Kampiislerde
sosyal alanlarin kullanimlarina yonelik yaptiklari ¢alismalarinda, kent {iniversitesi
ogrencilerinin %63’1 etkinlik alanlarin1 yeterli bulmazken; %31°1 cazip bulmadiklarini
belirtmistir. Kent i¢i kampiiste, sosyal ve kiiltlirel etkinlik alanlarini “hi¢bir zaman”
kullanmama nedenleri, %43 oraninda ‘“etkinlik alanlarmi yeterli bulmuyorum”, %14
oraninda “etkinlik alanlarin1 cazip bulmuyorum” olarak belirtilmistir. Kent dis1
kampiiste ise, lniversite 0grencilerinin sosyal ve kiiltiirel etkinlik alanlarini “higbir
zaman” kullanmama nedenleri, “etkinlik alanlarini cazip bulmuyorum” (%50) seklinde
degerlendirilmistir. Kent i¢i kampiis ve kent iiniversitelerinde, iiniversitedgrencileri

3

kampiislerindeki sosyal ve kiiltiirel etkinlik alanlarini “yetersiz” bulmaktadirlar. Adi
gecen caligmada {iniversite Ogrencilerinin kent dis1 kampiislerde, sosyal ve Kkiiltiirel
etkinlik alanlarimi1 daha yiiksek seviyede yeterli bulduklari tespit edilmistir. Genel
itibariyle literatlir incelendiginde c¢ogu arastirmada, rekreasyonel faaliyetlerine
katilmama nedenlerinin yeterli tesis ve alanin olmamasi ile ilgili oldugu konusunda
ortak bir fikre sahip olundugu goriilmektedir.

Sosyal psikoloji alaninin son 50 yilda tutumlar hakkinda ne kadar sey
ogrendigini hafife almamak gerekmektedir. Bugiin acgik¢a ortaya ¢ikan bulgular ¢cogu
zaman ilk ¢alisanlar i¢in sasirtict olmaktadir. Clinkii onlar tutum nesnesine yonelik ¢ok
cesitli inang, duygu, hatirlama ve politika duruslariyla karsilagsmiglar, kisilerin tutumlari
arasindaki bu niteliksel farkliliklar onlara inanmilmaz derecede karmasik ve daginik
goriinmistiir. Tutumlarin genellikle nesneye karsi negatif ya da pozitif olmada sadece
genel egilimin bir uzantis1 sayillmamaktadir. Cesitli tutum nesneleri arasindaki
tutumlarin istikrarli oldugunu ve her insanin farkli nesneler i¢in farkli tutumlar1 oldugu

gorilmektedir (Ostrom, 2014).
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Tutumlart 6lgmedeki tiim test yontemlerinde dogal sinirlamalar vardir. Bunlar
g0z Oniline alinmadigt siirece, 6lgme gayreti makul sinirlar agabilmektedir.

1) Olgiim, yalmzca ortak olan tutumlarla ilgilenebilir ve avantajli
Olceklenebilecek yeteri kadar ortak, az sayida tutum vardir. Tutumlar1 zorla bir 6lgek
formuna sigdirmak insan zihninin benzersiz yapisina ragmen gerekli goriilmektedir.
Tutum oOlgekleri, tutumlarin gergekte bireylerin zihinsel yasamlarinda var olan yonii
yalnizca kaba tahminler olarak kabul edilmelidir.

2) Her insan ¢elisik tutumlara sahiptir ve bu nedenle bir 6lgegi teslim etme
anindaki zihinsel kurulumu yani yeni bir sorunu ¢ézerken daha dnce basarili olmus bir
teknigi uygulama egilimi (Psikoloji sozligii, 2017), dykiiniin yalnizca bir bdliimiinii
sOyleyebilmektedir. Dahasi, tutumlar siklikla degisir ve bir grup kosul altinda yapilan
bir sorusturma, herhangi bir grubun tutumlarmin gergcek bir resmini uzun siire
sunamayabilir.

3) i¢ gorii eksikligi, cehalet, siiphe, korku, nevrotik bir sugluluk duygusu, asir1
heves ve hatta arastirmaci amacina iliskin bir bilgi bile sorusturmayir gecersiz
kilabilmektedir (Allport, 1935).

Hitit Universitesi mensuplarinin kampiis rekreasyonuna yonelik tutumlarini
belirlemek amaciyla yapilan bu calismada katilimcilarin cinsiyet, yas, katilimei tipi ve
gelir durumlart degiskenleri bakimindan bos zaman tutum Olgeginin boyutlar
degerlendirilmistir.

Calismamizda aragtirma kapsamina dahil edilen ikinci 6rneklem grubundan
(I0G) elde edilen bulgular 1s1¢1nda sunlar sdylenebilir:

Demografik o6zelliklerinin tanimlayici istatistikleri incelendiginde erkek
katilimcilarin daha fazla oldugu goriilmektedir (%57,7; n=292). Orneklem grubun en
yiiksek katilim saglayanlar1 18-24 yas araliginda oldugu (%45,8; n=232) ve c¢alismaya
katilanlarin yaklasik yarisini dgrencilerin olusturdugu (%48,2; n=243) goriilmektedir.
Ayrica calismaya katilanlarin %29,2°si (n=148), 1501TL-2500TL gelir araliginda
oldugu tespit edilmistir (Tablo 16).
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Hitit Universitesi Mensuplarimin Bos Zaman Tutum Boyutlarimn
Orneklem Grubunun Cinsiyetlerine Gére Farkhlasma Durumu istatistiklerine
Iliskin Bulgularin Tartisiimasi:

Cinsiyet degiskenine gore kadin katimcilarin 3,92 (1-5) bos zaman
faaliyetlerine yonelik tutumlarmin duyussal (U=28576,5; p=,005) boyutunda erkeklere
kiyasla 3,83 (1-5) daha olumlu oldugu goriilmektedir (Tablo 18). Buna gore “Bos
zaman tutum Olceginin boyutlar1 ile 6rneklem grubunun cinsiyet durumuna gore
farklilik gostermektedir.” hipotezimiz dogrulanmistir.

Akgiil (2011) Ankara ve Londra’da yasayan genclerin bos zamanlarinin
degerlendirildigi doktora tez calismasinda, BZTO bilissel alt boyutu puanlarinda
cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunurken duyussal ve davranigsal alt
boyutu puanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir. Bos zaman
tutumu, Ankara’daki bireylerin cinsiyetlerine gore genel olarak farklilik gostermektedir.
Bununla beraber, Londra’daki bireylerin cinsiyetlerine gore ise genel anlamda farklilik
gostermemektedir. Akgiil (2011) Londra’da bireylerin kiz ya da erkek olmasinin,
bireyin bos zaman tutumlarinda herhangi bir degisiklige sebep olmazken, Ankara’daki
bireylerde bu durumun tam tersi sekilde oldugu goriilmektedir. Ayrica, Ankara’daki
erkek bireylerin bos zaman tutumlari, kizlara gore daha olumlu oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Cimen ve Sarol (2015)’un, iiniversite Ogrencilerinin serbest zaman
tutumlarmin fakiilte ve cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigini arastirdiklar
caligmalarinda ise; kiz 6grencilerin serbest zaman etkinliklerine yonelik tutumlarinin
erkek ogrencilerden daha yiiksek oldugu bulunmustur. Adi gegen ¢alismada
cinsiyetlerine gére BZTO nin bilissel ve duyussal alt boyutlarinda da anlamli farklilik
oldugu goriilmiistiir.

Bu calisgmada Cimen ve Sarol (2015)’un c¢aligmasina benzer bir sonug¢ ortaya
cikmistir (Tablo 18). Bu durumun sebebi kadinlarin erkeklere kiyasla katildiklari

rekreatif etkinliklerden daha ¢ok zevk aldiklar1 seklinde yorumlanabilir.

Hitit Universitesi Mensuplarimin Bos Zaman Tutum Boyutlarimin
Orneklem Grubunun Yaslaria Gére Farklilasma Durumu Istatistiklerine iliskin
Bulgularin Tartisilmasi:

Yas degiskenine gore 18-24 yas aralig1 32-38 yas araligindaki katilimcilara gore

3,58 (1,67-5) bos zaman faaliyetlerine yonelik tutumlarin davranigsal alt boyutunda
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(H(4) = 14,39; p=0,006) daha olumlu oldugu goriilmektedir (Tablo 19). Buna gore “Bos
zaman tutum Ol¢eginin boyutlari ile drneklem grubunun yas durumuna gore farklilik
gostermektedir.” hipotezimiz dogrulanmistir.

Akgiil (2011) Ankara’daki katilimcilarin yaslarina gére BZTO alt boyutlari
bakimimdan anlamli bir fark gdstermedigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu, BZTO alt
boyutlarindan elde edilen puanlardan olusan dogrusal bilesenlerden elde edilecek
puanlarin katilimcilarin yaglarina baglh olarakdegismedigini gosterir. Buna gore,
katilimeilarm BZTO bilissel, duyussal ve davranissal alt boyutu puanlarinda yasa gore
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir. Londra’da ise 22 yas ve lzeri
kisilerde biligsel alt boyutunda daha olumlu farkli oldugu tespit edilmistir.

Barut (2005)’un tutumlarin olusma siirecinde insanlarin farkli etkisel unsurlar
karsisinda tutumlarinin nasil olustugu ya da bu tutmlarin nasil belirlendiginin
arastirlldigr  c¢alismasinda; tutumlarin, bireylerin 12-30 yas aralifinda olustugu
goriilmektedir. Tutumlarin bu siiregte; genetik faktorler, fizyolojik kosullar, kisilik,
toplumsallagma siireci, dahil olduklar1 sosyal smif gibi faktorlerden -etkilendigi
belirtilmektedir. Bununla birlikte; aile, akraba, okul c¢evresi, arkadas gruplari,
tecriibeler, ekonomik statii, caligma gruplari, dini inanglar, sosyal cemiyetler, mesleki
kuruluglar etkili olan diger etkenler olup ergenlik doneminin bitmesiyle beraber,
tutumlarin da yavas yavas kalic1 oldugu sdylenmektedir (Barut, 2005).

Sanat, spor ve rekreasyona katilimindaki sosyal, ekonomik ve saglik etkileri
acisindan sahip oldugu faydalar géze ¢arpmaktadir. Aralik 2002°de Bagbakanlik Strateji
Birimi ve Kiiltir, Medya ve Spor Bolimii ile ortaklagsa yaymladiklari, 1998’de
Ingiltere’deki niifusun yaklasik %30°u aktif bireylerden olusan ve 2020’de bu oranimn
%70 oraninda artmasi hedefini iceren Game Plan't yayinlanmigtir. Nisan 2004’te Sport
England, Game Plan'in ana hedeflerini basarma yoniinde ¢alisma ajandast Framework
for Sport in England’1 yayinladi. 16 yas ve istii kisiler i¢in (2020’de en az %50 katilim
saglamak amaciyla) diizenli spor katilimi ile yilda %1 biliyiime hedefi vardir Genel
Hane Halki Arastirmasi’nda 1987 yilindan bu yana ii¢ yillik araliklarla spor ve bos
zaman etkinliklerine katilim konusundaki tutarli bir dizi soru sorulmustur (Fox ve

Rickards, 2002).
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Hitit Universitesi Mensuplarimin Bos Zaman Tutum Boyutlarimin
Orneklem Grubunun Katihmer Tipine Gore Farklilasma Durumu istatistiklerine
Iliskin Bulgularin Tartisiimasi:

Katilimer tipi degiskenine gore; bilissel boyutunda akademik personeller 4,25
(2,75-5) idari personel 4,00 (1-5) ve 6grencilerden 3,92 (1,92-5) daha olumlu goriis
bildirmiglerdir. Duyussal boyutunda akademik personeller 4,0 (2,83-4,92) idari
personelden 3,83 (1-5) daha olumlu goriis bildirmislerdir. Davranissal boyutunda
ogrenciler 3,59 (2-5) idari personelden 3,41 (1-5) daha olumlu goriis bildirmislerdir
(Tablo 20). Buna gore “Bos zaman tutum Glgeginin boyutlari ile 6rneklem grubunun

katilimer tipine gore farklilik gostermektedir.” hipotezimiz dogrulanmistir.

Bu sonuca gore; akademik personelin bos zaman faaliyetlerine yoOnelik
bilgilerinin oldugunu ama bu bilgiyi davranisa doniistiiremediklerini, 6grencilerin ise

olumlu olan bu tutumu davranisa doniistiirdiikleri soylenebilir (Tablo 20).

Tim duygular dogrudan kontrol edilemez, ancak davranislar1 degistirerek
duygular etkilenebilmektedir. Bir kisi davranislarin1 degistirerek, baskalarinin hakkinda
ne disiindiigiinii ve kendisi hakkinda nasil hissettigini de degistirebilmektedir.
Tutumlar, ¢ogu kez inanglarimiz tarafindan etkilenen, nesne, insan ve olaylara olan
tepkilerimize yatkinlastiran duygulardir. Birinin bizi tehdit ettigine inaniyorsak, kisiye
kars1 korku ve oOfke hissedebilir ve savunmaci davranabiliriz. Tutumlarimiz ve
davraniglarimiz arasindaki trafik iki yonlidir. Tutumlarimiz davranislarimizi,

davraniglarimiz da tutumlarimizi etkilemektedir (Myers, 2013).

Hitit Universitesi Mensuplarimin Bos Zaman Tutum Boyutlarimin
Orneklem Grubunun Gelir Durumuna Gére Farkhlasma Durumu Istatistiklerine
Iliskin Bulgularin Tartisiimasi:

Gelir durumu degiskenine gore katilimcilarin bos zaman faaliyetlerine yonelik
tutumlarinin boyutlarinda anlamli istatistiksel bir fark saptanmamistir (H(3) = 7,56;
p=0,056; H(3) = 2,13; p=0,546; H(3) = 1,94; p=0,586; Tablo 21). Buna gore “Bos
zaman tutum Olceginin boyutlar: ile érneklem grubunun gelir durumuna gore farklilik
gostermektedir.” hipotezimiz dogrulanamamastir.

Akgiil (2011) Bos Zaman Tutum Olgegi alt boyutlarindan alinan puanlariizerine
yapilan sonuglar Ankara’daki katilimcilarin gelir diizeylerine gére BZTO alt boyutlart
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bakimimdan anlaml bir fark gdstermedigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu, BZTO alt
boyutlarindan elde edilenpuanlardan olusan dogrusal bilesenlerden elde edilecek
puanlarinkatilimcilarin gelir diizeylerine bagli olarak degismedigini gosterir. Buna gore,
katilimeilarm BZTO bilissel, duyussal ve davranissal alt boyutu puanlarinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmamistir. Gelir diizeyinin etkisi, hem Londra hem de
Ankara’daki bireylerin bos zaman tutumlarinda herhangi bir degisiklige neden
olmamaktadir. Bir baska deyisle, 68rencilerin bos zaman tutumlar1 her {i¢ alt boyutta da
gelir diizeylerine bagli olarak degismemektedir. Yani, bireylerin gelir durumunu normal
olarak gormeleri de gelir etkisinin bireylerin bos zaman tutumlarinda degisiklige sebep
olmamasinin nedenleri arasinda olabilir. Akgiil (2011)’iin ¢alisma bulgular ile bu

calismanin bulgular1 benzerlik géstermektedir.
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6. SONUC VE ONERILER

6.1. Sonuclar

Hitit Universitesi mensuplarmin kampiis rekreasyonuna yonelik tutumlarinin
incelendigi bu c¢alismada; elde edilen tutumlara yonelik kampiis rekreasyon
uygulamalar ile ilgili 6rnek modelin olusturulabilmesi i¢in &grenciler basta olmak
lizere akademik ve idari personelin bos zaman aktiviteleri ile ilgili tutumlar1 ve bu
aktiviteleri gergeklestirmeyi talep ettikleri tiniversite kampiis rekreasyon alanlar1 tespit
edilmistir.

Hitit Universitesi mensuplarinin kampiis rekreasyonuna yonelik tutumlarinin
belirlenerek 6rnek modelin olusturulmasi ile ilgili ¢ikan sonuglara gore ilk on

rekreasyon alaninin {iniversitenin kampiisiindeki yeri ve aciklamalari su sekildedir:

1. Tercih A¢tk Hava Amfi Tiyatro:

Kampiis alanlarini kullananlarin biiyiik bir kesimi dgrencilerdir. Ogrenciler bos
zamanlarinin ¢ogunu hava sartlar1 miisait oldugu 6lciide agik spor alanlarinda, yiiriiyiis
parkurlart ve Tniversitenin kampiisiindeki ¢im alanlarda geg¢irmektedirler. Bazi
arastirmalar G6grencilerin  yesil alan ve c¢imlerin kullanimi konusunda eksiklik
hissettiklerini ortaya ¢ikarmustir. Universite kampiislerindeki yesil alanlar sadece giinliik
kullanim i¢in degil rekreasyonel faaliyetler icin de kullanilan yerlerdir. Ayrica bu yerler
senlikler, konserler, resim yapmak gibi cesitli aktiviteler i¢in de kullanilmaktadir
(Tolon, 2006).

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarinin Agik Hava Amfi
tiyatro alanin1 yiiksek diizeyde talep ettikleri ortadadir (n=1549 %18,1).

Kuzey kampiis yerleske alani ikinci etap kapsaminda orman igerisinde yiiriiyiis
yollar1 ile baglantili olarak yaklasik 900 m? alanda ahsap —beton malzeme ile agik hava
amfi tiyatro planlanmasi1 diisiiniilmektedir (Sekil 6). Ayni sekilde giliney kampiis
yerleske alani igerisinde kampiis meydaninin yaklagik 900 m? lik boliimiinde beton-
ahsap elamanlarla meydan ile biitiinlesik acik hava amfi tiyatro planlanmasi
distiniilmektedir (Sekil 7). Proje c¢alismalar1 tamamlanan doga ve su sporlar
merkezinde de yesil alan icerisinde yaklagik 900 m? lik alanda beton-ahsap elamanlarla

acik hava amfi tiyatro projelendirilmistir (Sekil 8).
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2. Tercih Bisiklet Parkurlari:

Aragtirmada elde edilen sonuglara gore HITU mensuplarinin  Bisiklet
Parkurlarini 2.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=819 %09,6).

Fiziksel aktivite, a¢ik havada rekreasyon alani arttiran kamusal politikalar
yoluyla tesvik edilebilir. Artan c¢evre bilinci, rekreasyonal kullanim i¢in agik
alanlarin korunmasi birgok toplulukta imar sinirlamalart getirmistir (King ve ark.,
1995).

Toplumlarda fiziksel aktivitenin 6zendirilmesi i¢in en iyi metotlardan biri de
bisiklet kullanimidir. Bisiklete binmenin yaygin oldugu iilkelerde bulagici olmayan
hastaliklar azalmakta ve yasam yili uzamaktadir. Buna ek olarak bisiklete binmek
cevrenin korunmasimmi ve daha saglikli yasam alanlarinin  olusturulmasim
desteklemektedir (Saglik Bakanligi, 2016).

Ulkemizde de fiziksel hareketsizlik yalnizca yetiskinler icin degil, cocuklar ve
gencler icin de ciddi bir saglik riski olusturmaktadir. Tiirkiye Cumbhuriyeti Saglik
Bakanlig1 fiziksel aktiviteyi tesvik etmek i¢in 2016 yilinda “300 Bin Bisiklet
Dagitim1” ¢alismasin1 baslatmig ve 2018 yilinda bu sayiyr 1 milyona ulastirilacagi
bildirilmistir (Saglik Bakanligi, 2016). Bu durum araciligiyla belediyelerin bisiklet yolu
yapmasi tesvik edilirken ¢ocuk ve genclere fiziksel aktivite aligkanlig1 kazandirilmasi
amaglanmaktadir.

Hitit Universitesine Saglik Bakanlig tarafindan fiziksel aktivite olanaklarinin
gelistirilmesi ve bu aktivitelere katilim1 arttirmak amaciyla 2015 yili “Tiirkiye Saglikli
Beslenme ve Hareketli Hayat” programi kapsaminda 40 adet 2016 yili icerisinde ise 250
adet bisiklet daha teslim edilmistir. Sehirlesmenin bireyleri dogadan uzaklastirdigini ve
spor yapmak i¢in kapali mekanlar1 segmek zorunda kaldiklaria deginen Corum il Halk
Saglhig1 Midiirii, liniversitelerin akademik bilgi ile birlikte saglik ve spor gibi islevleri
de yerine getirmesi gerektigini belirtmektedir. Hitit Universitesi Rektdrii, modern bir
yonetim anlayisi ile 50-100 yil sonras1 hesap edilerek alt yapilarinin olusturuldugu Hitit
Universitesinin, heniiz bisiklet yonetmeligi ¢ikmamisken Kuzey Kampiisiin master
planinda bisiklet parkurlarinin projede oldugunu belirtmistir. Kuzey Kampiisiimiiziin en
az 6 km’si ilk asamada olmak iizere bisiklet ve yiiriiylis parkuru olan bir giizergah
tanimlandigint sozlerine ekleyen Rektor, ayrica Kuzey Kampiisiin trijenerasyon

sistemine sahip olup, Yesil Kampiis iinvanina aday oldugunu, trijenerasyon sistemi
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sayesinde 1sinma ve soguma ihtiyaclarini gideren kendi elektrigini iireten altyapiya
sahip bir kampiis olma 6zelligi de tasidigim belirtmistir (Hitit Universitesi, 2015).

Bu tiir yesil yollar hem semtleri birbirine baglayan bir ara¢ olarak hem de
bisiklet siirmek ve yiirimek gibi alternatif ulagim tilirlerini desteklemede kentsel
alanlarda 6zellikle popiiler hale gelmektedir (King ve ark., 1995).

HITU, Kuzey kampiis yerleske alaninda 2-2,5 metre genisliginde yaklasik
14,000 metre, gliney kampiis yerleske alaninda yaklasik 3500 metre uzunlugunda
bisiklet yolu planlanmistir. Bisiklet yollarinda zeminlerin standartlara uygun olarak
akrilik tizeri poliliretan kaplama olarak planlanmasi diisiiniilmektedir (Sekil 9 ve Sekil

10).
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3. Tercih A¢tk Tenis Kortu:

Aragtirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarinin Acik Tenis
Kortlarimi 3.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=617 %7,2). Bu sartlar altinda
HITU niin bu talebi géz dniinde bulundurmasi uygun goriilmektedir.

Gliney kampiis yerleske alaninda yapimi devam eden acgik futbol sahasi ve
atletizm pisti, oyun alani projesi kapsaminda tenis sporu i¢in de alan olusturma imkani
olabilecektir. Giiney kampiis yerleske alaninda agik spor tesisleri igerisinde tenis kortu

planlanmasi diisiiniilmektedir (Sekil 11).
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4. Tercih Dans Salonu:

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarmin Dans Salonunu
4.s1rada talep ettikleri goriilmektedir (n=552 %¢6,5).

Kuzey kampiis yerleske alaninda yapimi tamamlanan spor salonunda yaklasik
130 m? biiytikliigiinde poliiiretan zemin kaplamali dans salonu bulunmaktadir (Sekil

12).

114



nuoyes suep ‘ruefd 19)sew 9¥$o[104 Kozny| ISOIISIOAIUN JNIH T [PS

W Sm_

TW 00ST
i’ \
OdvHL

NMILYEDATIEV TV A YA TZISYAZOd
MEO¥AV IAVLIVIANNTNG NNOTVS
SNVA VANNNOTVS ¥40dS NVNN1Ng
AANISIEA INVTV SOV AFZNY

ISTLISYIAINDN

._._._.__._
) v.z

) ‘\\

115



5. Tercih Su Sporlart Merkezi:

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarinin Su Sporlari
Merkezi 5.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=391 %4.,6).

Proje calismalar1 tamamlanan HITU Doga ve Su Sporlar1 Merkezinde; Su
Sporlar1 Kapsaminda Yapilmasi Planlanan Caligmalar:

-Yiizer Havuz

-Yiizer Marina

-Yiizer Iskele

-Yiizer Yiirime Yolu

-Albano Sistem Parkur

Yiizer Havuz:

Yiizme ve temel egitimlerinin verilmesi amaciyla, 25 m. x 12,5 m. ebatlarinda
ve derinligi 1,8 m. olan yar1 olimpik biiylikler ylizme havuzu ile 12,5 m. x 5 m.
ebatlarinda ve derinligi 0,6 m. olan kiigiikler havuzu olmak iizere, alt tabanlar istenilen
derinlige ayarlanabilir 1zgara kapl birlesik iki adet havuz insa edilecektir. Havuz Ana
Platformu, beton pontonlarin dik ve yatay dizilerek montaj edilmesi suretiyle ¢evre
alani, 17,5 m. x 40 m. ebatlarinda olacaktir. Havuz platformunun kara baglantisi, 5 m. x
15 m. ebatlarinda olusturulan ve kenarlari korkuluklu giris platformu ilave edilerek
saglanacaktir. Ayn1 zamanda kisilerin ihtiya¢ duyacagi havuz platformunun bir
boliimii, yiiriiylis ve golgelikli dinlenme alani olarak kullanilabilecektir. Havuz ¢anagi

golet su sirkiilasyonuna elverisli olacaktir.

Yiizer Marina:

Motorlu veya motorsuz kii¢iik gezi ve Yelkenli teknelerinin baglanmasi,
amaciyla 3 m. x 5 m. x 1 m. ebatlarinda ayni sistem ile iiretilmis bes adet, 2,5 m. x 5 m.
x 1 m. ebatlarinda sekiz adet beton esasli ponton, T tipi baglanarak marina iskelesi
yapilacaktir. Marinanin uzunlugu 22,5 m. 6n genisligi 20 m. olacaktir. Marina
pontonlar1 birbirine kauguk ara mesnetleri, torsiyon halatlar1 ve 20 cm. x 7,5 cm. x 500
cm. boyutlarinda emprenye edilmis iic kat lareks tipi sert ahsap ile cevrelenerek
baglanacaktir. Iskelelerin yanasma yiizeylerine baba ve kogboynuzlari monte

edilecektir. Marina biiytik, kiiciik 11 tekne yanagma kapasitesindedir.
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Yiizer Iskele:

Balik tutma ve benzer etkinliklerin yapilmasi amaciyla 3mx5Smx1m ebatlarinda
ayni sistem ile sekiz adet beton esasli ponton iiretilecektir. Her iskele iki adet pontonun
T tipi baglanmasi ile iki(2) takim iskele yapilacaktir. Iskelenin pontonlar1 birbirine

kaucuk ara mesnetleri ve torsiyon halatlar1 ile baglanacaktir.

Yiizer Yiiriime Yolu:

Marina ve havuz platformu arasinda gecisi saglamak amaciyla ayn1 2,5 m. x 5
m. x 1 m. ebatlarinda ayni sistem ile imal edilmis beton esasli ponton {iretilecektir.
Pontonlar bir birine kauguk ara mesnetleri, torsiyon halatlar1 ve 20 cm. x 7,5 cm. x 500
cm. boyutlarinda emprenye edilmis lareks tipi sert ahsap ile gerekli acilarda baglanarak.

4 m. genisliginde modiiler rihtim yolu yapilacaktir.

Albano Sistem Parkur:
Parkur uzunlugu 2000 metre oldugu i¢in proje alaninin glineyinde
konumlandirilmistir. Parkur sistemi icin gerekli olan Inis-cikis iskelesi ve inis-cikis

rampasi yine proje alaninin batisinda yer alan yiizer havuz a giden iskeleye takilmistir.
Yapilmas1 On Gériilen Su Sporlar:

Kiirek, Kano, Yelken (optimist ve lazer), Dragonboard, Flyboard, Su Kayagi,
Parasiit, Jet-ski seklinde belirlenmistir (Sekil 13).
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6. Tercih A¢ik Sergi Alanu:

Aragtirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarmin Acik Sergi Alani
6.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=388 %4,5).

Kuzey kampiis yerleske alaninda proje ¢alismalar1 devam eden kiiltiir kongre
merkezi icerisinde bina igerisinde olusturulan yaklagik 1500 m? lik i¢ sokak sergi alani
olarak tasarlanmistir. Kuzey kampiis yerleske alani igerisinde yapimi tamamlanan
yemekhane- ve yasam merkezi olarak tasarlanan binada da en az 2000 m? nin {izerinde
alan sergi alami olarak kullanilabilecektir (Sekil 16). Giliney kampiis yerleske alani
projesi kapsaminda da kiiltiir kongre merkezi ve acgik sergi alanlari planlanmasi

diistiniilmektedir (Sekil 17).
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7. Tercih Yiiriiyiis Parkuru:

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarmin Dans Salonunu
7.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=385 %4,5).

Kuzey kampiisii Spor Bilimleri Fakiiltesi kampiis alami igerisinde 1. Etap
kapsaminda yapilasmanin gergeklestirildigi alanda yiiriiyiis yollar1 ile yaya baglantisi
saglanmistir. Bunun disinda 2. Etap kapsaminda yaklasik 120 doniimliik ormanlik yesil
alan igerisinde en az 2500 metre uzunlugunda arazi yapisi ve malzeme uyumu
gozetilerek dogal tas ve ahsap malzeme kullanmak suretiyle yiiriiylis parkuru
planlanmistir (Sekil 18). Giliney kampiis yerleske alan1 projesi kapsaminda yapilasmanin
gerceklestirildigi alanda yiiriiyiis yollari ile yaya baglantis1 saglanmigtir. Bunun disinda
yaklagik 150 dontimliik ormanlik yesil alan icerisinde en az 2000 metre uzunlugunda
arazi yapist ve malzeme uyumu gozetilerek dogal tas ve ahsap malzeme kullanmak
suretiyle yiirliylis parkuru planlanmistir. Proje calismalari tamamlanan doga ve su
sporlar1 merkezinde de yesil alan igerisinde yaklagik 1000 metre uzunlugunda beton-

ahsap elamanlarla yapilacak yiirliylis yolu planlanmasi diisiiniilmektedir.
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8. Tercih Sinema Salonu:

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarmm Sinema Salonunu
8.sirada talep ettikleri goriilmektedir (n=354 %4,1).

Kuzey kampiis yerleske alani igerisinde proje ¢alismalar1 tamamlanan kiitiiphane
binasinda planlanan 50 kisilik cep sinema salonu ve 165 kisilik konferans salonunda,
mihendislik fakiiltesi binasinda planlanan 200 kisilik konferans salonunda ve kiiltiir
kongre merkezi binasinda planlanan 1000 kisilik, 400 kisilik, 2 adet 200 kisilik
salonlarda ve 8 adet 30 ar kisilik seminer salonlarinda sinema imkén1 olacaktir. Giiney
kampiis yerleske alani projesi kapsaminda yapilacak olan kiiltiir kongre merkezi projesi

iceriginde de ayn1 hizmet sunulabilecektir (Sekil 19).
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9. Tercih Paintball Alan:

Aragtirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarmin Paintball Alanini
9.sirada talep Ettikleri goriilmektedir (n=318 %3,7).

Kuzey kampiis Spor Bilimleri Fakiiltesi kampiis alani igerisinde yaklasik 120
doniimliik, gliney kampiis yerleske alani projesi kapsaminda yaklagik 150 doniimliik
ormanlik yesil alanda paintball oyun alani olusturulabilecektir (Sekil 20 ve Sekil 21).
Ayni sekilde proje ¢alismalar1 tamamlanan doga ve su sporlar1 merkezinde de yesil alan

icerisinde paintball oyun alan1 olusturulabilecektir.

128



uere [[equuied ‘TSOYSO[IOA Aozny 1SSIOATUN ITH ‘0T [PPS

ILSTANVINVY1d IV INV TV
TIVELNIV 19V TEINMEYd VEIOVIN
AANISIADI INVTV SQdAVY A9ZN )

2 0522
' sisaivasos .“
o

3

ISILISYIAINN

1111H

\ 7T\
e

NYer

129



yodijeH

(#1399 suemquy)
[aung

1uejy
wisije9 Idep

ua[apiey (443K
njoadery [
nioAsapsie QD]
njoj eAe 1
A

0002/1 <

1SALISHIAIND
1111H

{OXD)

W’

uere [[equied ‘nsndurey ijges 159)S9[10A Aouns ISOUSISATUN ITH 1T [DRS

“AILSTANYINVId TV INV IV
TIVELNIV '[9V TEINMYEVd VEIOVIN
AANISIIED] INVTV SOV AGNND




10. Tercih Plaj Futbolu:

Arastirmada elde edilen sonuglara gére HITU mensuplarinin Plaj Futbolunu
10.s1rada talep ettikleri goriilmektedir (n=287 %3.4).

Kuzey kampiis yerleske alani projesi kapsaminda yaklasik 15 dontimliik alan
acik spor tesisleri alanit olarak planlanmistir. Bu alan igerisinde ilgili etkinlik

planlanabilecektir.
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Hitit Universitesi mensuplarinin tercih ettikleri ilk 10 rekreasyon alan
siralamasinda ¢ogunlugu agik alanlarin olusturdugu goriilmektedir. Bu durumun &grenci
ve personelin agik ve yesil alana duydugu 6zlemden kaynaklandigi soylenebilir. Bu
sonuglara gore Hitit Universitesinin kampiis alanlar1 dogal ve fiziksel olarak
incelediginde cesitli rekreasyonel alan ve etkinliklere rahatlikla cevap verebilecek bir

yapisi oldugu goriilmektedir.

Calismada ortaya ¢ikan talep ve beklentilerin dikkate alinmasi ve yapilacak olan
alanlarda oncelikle bu taleplere yer verilmesi, Hitit Universitesi mensuplarmin
akademik ve is ve sosyal hayatlarina pozitif yararlar saglayacaktir. Universitemiz
bilinyesinde gerceklestirilen bu ¢alisma sonugclar itibariyle degerlendirilmeye alinmus,
Spor Bilimleri Fakiiltesinin Onderligiyle Kuzey ve Giiney Kampislerinin planlama
asamasinda alt yapi projelerinin hazirlanmasinda sonu¢ kismina bakildigi zaman bir

benzerlik teskil ettigi tespit edilmistir.

Rekreasyon tesislerinin lokasyonu da, iiniversiteyle ilgili 6nde gelen bir 6neme
sahiptir. Bir rekreasyon tesisi ve/veya alanlarinin, ya kampiis merkezinde ya da 6grenci
yurtlarinin yakininda yer almasi, kampiisiin en ucunda bulunanlardan daha erisilebilir ve
kullanilma olasilig1 daha ytiksek olmast demektir. Kesinlikle en gozle goriiliir ve belki
de tiniversite ile ilgili onciiliik yapan en 6nemli sey, rekreasyon tesislerinin sayisi ve
kalitesidir (Robinson and Gladden, 2003).

Hitit Universitesinin Rektorii, kampiislesme siirecinde de nicel olarak biiyiirken
nitel bliylimenin de goz ardi edilmedigini, Universitelerin sadece Ogrenci sayisi ile
Olgiilen bir kurum degil ayni zamanda i¢inde bulundugu kente entelektiiel bilgi
diizeyinden ekonomik, ticari, sportif, kiiltlirel ve sanatsal diizeye kadar tiim gelismelere
katki saglamasi gerektigini belirtmektedir. Ayrica Rektor, Z kusagi olan 6grencilerin
tiniversitenin sadece ders yapilan yerlerine degil icinde bulundugu kentin olanaklarina
da Onem verdiklerini dolayisiyla kampiisin ve ilimizin her anlamda gelisme
gbstermesinin oldukca 6nemli oldugunu sozlerine eklemektedir (Hitit Universitesi,
2016).

Evrensel habere verdigi roportajda, Rekreasyon kavramindan uyumak disinda
hayatin her evresinde olmasi gereken sihirli bir degnek olarak bahseden Akdeniz

Universitesi Rekreasyon Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Faik Ardahan, ozel veya
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kamu sektorlerinde ¢alisan kisilerin islerini isteyerek ve severek yapmalarinin tiim
kurumlarda daha fazla verime sebep olacagini, calisma saatleri disinda veya mesai
saatleri arasinda rekreasyonel aktivitelere katilimin bireylerin yenilenmelerini ve daha
mutlu insanlar olmalarini sagladigin1 dolayisiyla tiim calisma ekibinin performansini
olumlu yonde etkileyecegini, rekreatif etkinlikler kisinin is, egitim, aile ve arkadaglik
gibi ortamlarda dis veya i¢ cevrelerde olusan negatif duygu birikimlerini pozitif
duygulara gevirecek giice sahip olacagini belirtmektedir (Akdeniz, 2014).

Bu durum iiniversitede ¢alisan personel ve 6grenciler i¢in de degismemektedir.
Kampiis rekreasyonel alanlarin yalnizca Ogrencilerin istegine gore diizenlenmemesi,
akademik ve idari personelin de goriislerinin alinmasi olduk¢a 6nem arz etmektedir.
Hitit Universitesi mensuplarinin talep ve beklentilerinin planlama asamasinda goz
onlinde tutulmasmin, Kuzey ve Giiney Kampiisiin Rekreasyonel alanlarinda
programlanacak olan aktivitelere katilim ve memnuniyet seviyesini yiikseltecegi
beklenmektedir.

Ogrencilerin {iniversite kampiislerinde bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri
etkinlik sayisi, modern iilkelerde kisinin kendini gergeklestirebilme amaci ile es deger
tutulmaktadir. Universiteler akademik ve mesleki agidan hizmet etmenin yani sira
ogrencilerini bedenen ruhen ve sosyal agidan da gelisimlerini tamamlayarak topluma
hizmet etmelerini saglayan kurumlar olmalidir. Hitit Universitesinin bu olanaklar

acisindan da yeterligini kanitladig1 belirtilmektedir (Hitit Universitesi, 2016).

6.2. Oneriler

Arastirmamizdan elde edilen bulgular 15181nda bazi 6nerilerde bulunmak yerinde

olacaktir:

- Rekreasyon konusunda o6nde gelen Amerika ve Kanada gibi iilkelerin
tiniversitelerindeki “Kampiis Rekreasyon Merkezi” adli sistem, Tiirkiye’deki
tiniversite kampiislerinde de uygulanabilir.

- Kurulacak olan Kampiis Rekreasyon Merkezlerinde oncelikle Rekreasyon
boliimiindeki lisans, lisansiistii-doktora Ogrencileri, mezun ve stajyer
ogrenciler i¢in yeni istihdam alanlar1 olusturulabilir. Ayrica bu merkezlerin
kullaniminda istihdam edilecek diger uygun boliimlerdeki 6grenciler igin ders
miifredatina se¢meli dersler eklenebilir, sertifikali egitim programlari

hazirlanabilir.
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- Hitit {niversitesindeki Ogrencileri bos zamanlar1 degerlendirme konusunda
bilinglendirmek i¢in rekreasyon dersi diger bolimlerin miifredatina segmeli
ders olarak konulabilir.

- Hitit Universitesinin mensuplar1 olan yabanct uyruklu &grenci ve
akademisyenler i¢in de ¢alismamiza benzer bir ¢alisma ayrica uygulanabilir.

- Oprenciler icin yapilan TUMA anketleri iiniversitenin kendi biinyesinde
akademik ve idari personel i¢in de yapilabilir.

- Calismamizdaki gibi analizler iiniversite kampiisiine rekreatif alan karari
verilmeden Once tiniversite mensuplarinin da goriisleri alinarak yapilabilir.

- Oprencileri, ailelerini ve arkadaslarin1 rekreasyon etkinliklerine katilmalari
konusunda 06zendirilecek etkinlikler diizenlenmeli, acik ve kapali alan
rekreatif faaliyetlerin sayisi arttirilmali ve 6zel organizasyonlar yapilmalidir.

- Universiteler kampiisteki rekreatif etkinliklere katilimda engelsiz yasam ile
ilgili calisma yapilabilir.

- Universite mensuplarmin cep telefonu ve sosyal medyadan uzaklastiracak,
hareketsizligin neden oldugu olumsuzluklardan kurtaracak etkinlikler
diizenlenmeli ve rekreasyon aktivitelerinin beden, ruh ve sosyal saglik olarak

olumlu etkilerine dikkat ¢ekilmelidir.

Bu ¢alisma Hitit Universitesi Rektorliigii ve Spor Bilimleri Fakiiltesi idarecileri
ile birlikte, liniversite akademik-idari personeli ve 6grencilerinin talepleri dogrultusunda
cikan kararlar neticesinde demokratik katilimer bir planlama ile yapilmistir. Dolayisiyla
Universitemizin kampiis rekreasyon alanlarinin tasarrmina yon vererek ¢cok énemli bir
katki saglamistir. Calismadaki ham veriler ile ¢ikan sonuglar da bu ¢alismay1 destekler
mahiyette ¢cikmistir.

Gegmis, giiniimiiz ve gelecekteki liniversite kampiis rekreasyon alan modelleri
hakkinda bilgi, goriis ve Onerileri, beklenti ve umut edileni ortaya koyarak, alanda
yapilmig bir ilk 6zelligini tasimakta olup bundan sonraki caligmalarla yeni dizayn

edilecek iiniversite kampiislerine bu model ile 151k tutabilecegi kanisindayiz.
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EKLER

Ek 1: Fizibilite Anket Ornegi

HITIiT UNIVERSITESI GUNEY VE KUZEY KAMPUSU REKREATIF
AKTIVITE CESITLILIGINI OLUSTURABILECEK ALANLARIN
BELIRLENMESINE YONELIK FiZIBILITE GALISMASI

Universitelerde, gencleri akademik basariya tasiyacak olan egitim programlarinin yani
sira, Universite kampuslerinde gergeklestirilecek olan “Rekreasyon Programlari”, 6grencilerin ve
Universite personelinin sosyal yasam dengesini kurmasina firsat tanir. Daha saglikli, stresten
arinmig, insan iliskilerinde basarili, kendini yenileyerek gelecege daha glvenle bakan genglerin
yetismesine katki saglar. Rekreatif etkinlikler, katilanin gondlli olarak segtigi ve bos zamanini
degerlendirdigi etkinlikleri kapsar. Bu etkinlikler; sportif etkinlikler basta olmak Uzere, oyunlar,
doga etkinlikleri, mizikal ugrasilar, sanatsal etkinlikler, hiiner gerektiren etkinlikler, sosyal ve
kaltarel etkinlikler olarak genel basliklar altinda toplanabilir.

Akademik ve idari Personelimiz, Ogrencilerimiz,

Universitemizin Kuzey ve Giiney Kampiisiiniin alt yapisi tamamlanacak olup, Kampiis
Rekreatif Alanlarin Planlanmasi ve Programlanmasi tamamen sizlerin goériis ve O6nerileriniz
dogrultusunda sekillenecektir. Bu dogrultuda size ydneltmis oldugumuz sorulara gereken ilgiyi
gOstermeniz ve gorislerinizi paylasmaniz biylik ©6nem arz etmektedir. Calismalarinizda
basarilar dileriz.

Ogr. Gor. Ozlem DEMIRTAS
*Doldurulmasi Zorunlu Alanlar

( Akademik Personel
¢ idari Personel
[ G- o .
Ogrenci (On Lisans- Lisans)
[ - .
Ogrenci (Yuksek Lisans- Doktora)
* Cinsiyetiniz
Kadin
Erkek

* Dogum Tarihiniz

| | -]

Aylik Gelir Duzeyiniz* ‘ —
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Rekreatif Etkinliklere Katiliyor musunuz?*.

Evet

Hayir

Rekreatif Etkinliklere Katilmak ister misiniz?*.

Evet

Hayir

Onem Sirasr*

1.Derecede Onemli ¢ ¢ o O O O

-

10

I

10.Derecede Onemli

En Cok Yapmak istediginiz Sportif Rekreasyon Tiirlerinden On (10) tanesini Onem
Sirasina Gore Isaretleyiniz*_

-

1 1 1 71 71 7 111117

Yapmak istemiyorum
Aerobik

Agirlik Antrenmani
Aikido

Akuatik (suda yapilan) Antrenman
Aticilik

Atletizm

Avcilik

Badminton

Balikeilik

Basketbol

Bilardo

Binicilik

Bisiklet

Bowling

Bungee Jumping

Cimnastik
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Dans

Dart

Doga Yurayusu
Eskrim

Futbol

Golf

Gures

Hali Saha Futbol
Halter
Hentbol
Hokey
Jogging

Judo
Kampgcilk
Kano

Karate

Kayak

Krosfit

Kurek

Masa Tenisi
Motor Sporlari
Okguluk
Oryantiring (Harita yardimi ile yén bulma)
Paras(t
Pilates
Rafting
Rugby
Snowboard
Step-Aerobik
Sorf

Su Kayag

Su Alti Dalis

Squash (Duvar Tenisi)
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Taekwondo

Tenis

Voleybol

Vicut Gelistirme
Yamag Parasutu
Yapay Duvar Tirmanisi
Yelken

Yoga

Yurayus

Ylzme

Diger:

a1 1 71 7 1 T

Sizce Universitemi;e Oncelikle Hangi Rekreasyon Alani Yapilmalidir? Onem Sirasina
Gore On (10) Tane Isaretleyiniz*.

-

Rekreasyon Alani Yapiimasini istemiyorum
Acik Hava Amfi Tiyatro

Acik Sergi Alani

Acik Tenis Kortu

Bisiklet Parkurlari

Dans Salonu

Acik/Kapali Kondisyon Merkezi
Kaykay Pisti

Plaj Futbolu

Plaj Voleybolu

Macera Parkurlari

Mini Golf Sahasi

Okguluk Atis Alani

Oryantiring Parkuru

Paintball Alani

Resim Atdlyesi

Sergi Salonu

Sinema Salonu

a1 1 71 71 11 1130737

Step-Aerobik ve Pilates Salonu
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Su Sporlari Merkezi
Squash Kortu
Yapay Tirmanis Duvari

YurGyus Parkurlari

a1 1 1 1 T

Diger:

- -
Genel Saglik Durumunuzu Nasil Tanimlarsiniz*. J

Eger Engelli iseniz Engel Durumunuzu Belirtiniz*.

Ornegin; Ortopedik Engelli Derecesi %30

—

Asagidaki Etkenler Diizenli Sportif /Sosyo-Kiiltiirel Rekreasyon Etkinliklerine Katilmanizi
Ne Kadar Destekler? *

* Sportif Rekreasyon Etkinliklerinin Sagliga lyi Geldigine inaniyorum j
*_Formumu Koruyorum j
* Duizenli Egzersiz Yapan Ornek Bir insan Olmak istiyorum j
* Sosyallesmek istiyorum| j
* Eglenmek istiyorum‘ j
* Bog Zamanlarimi Degerlendirmek istiyorum| j
Tesekkiir ederiz.
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Ek 2: Bos Zaman Tutum Olgegi Ornegi

Degerli Katilimcilar,

Bu calisma, sizlerin bos zamana yonelik tutumlarinizi 6lgmek amaciyla hazirlanmig
olup, calismadan elde edilecek sonuglar “HITIT UNIVERSITESI MENSUPLARININ
KAMPUS REKREASYONUNA YONELIK TUTUMLARININ BELIiRLENMESI VE
KAMPUS REKREASYONU UYGULAMALARI ILE ILGILI ORNEK MODELIN
OLUSTURULMASI” adli doktora tezinde kullanilacaktir. Destekleriniz igin tesekkiir ederiz.

Ogr. Gor. Ozlem DEMIRTAS
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1. BOLUM

BOS ZAMAN TUTUM OLCEGI

Her bir ifadeyi dikkatli bir sekilde okuduktan sonra,
buna ne derece katildigimz1i ya da katilmadigimizi
ifadenin yamindaki kutucuklar1 isaretleyerek
belirtiniz. Liitfen her ifadeyi bir kez isaretleyiniz ve
cevaplanmamuis hicbir ifade birakmayiniz.

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katihyorum

Kesinlikle Katilryorum

1 | Bos zaman aktiviteleri ile mesgul olmak zamani akillica
kullanmaktir.

2 | Bos zaman aktiviteleri bireyler ve toplum i¢in faydalidir.

3 Insanlar  cogunlukla arkadashik iliskilerini  bos
zamanlarinda gelistirirler.

4 | Bos zaman aktiviteleri sagliga katki saglar.

5 | Bos zaman aktiviteleri mutlulugu artirir.

6 Bos zaman c¢alisma verimini artirir.

7 | Bos zaman aktiviteleri enerjiyi yenilemeye yardimci
olur.

8 Bos zaman aktiviteleri kisisel gelisim i¢in bir arag
olabilir.

9 | Bos zaman aktiviteleri bireylerin rahatlamasina yardimci
olur.

10 | Insanlar bos zaman aktivitelerine ihtiyag duyar.

11 | Bos zaman aktiviteleri sosyal iliskiler i¢in 1iy1 bir
firsattir.

12 | Bos zaman aktiviteleri onemlidir.

13 | Bos zaman aktiviteleri ile mesgul oldugumda zaman ¢ok
cabuk geciyor.

14 | Bos zaman aktivitelerim bana keyif veriyor.

15 | Bos zaman aktivitelerime deger veririm.

16 | Bos zamanim boyunca kendim olabiliyorum.

17 | Bos zaman aktivitelerim bana zevkli deneyimler saglar.

18 | Bos zamanin benim i¢in iyi oldugunu hissediyorum.

19 | Bos zaman aktiviteleri ile mesgul olmaktan
hoslaniyorum.

20 | Bos zaman aktivitelerim canlandiricidir.

21 | Bos zaman aktiviteleri ile sik sik mesgul olmanin uygun
oldugunu diisiiniiyorum.

22 | Bos zaman aktiviteleri i¢in harcadigim zamanin bosa
gecmedigini hissediyorum.

23 | Bos zaman aktivitelerimden hoslantyorum.

24 | Bos zaman aktiviteleri dikkatimin tamamin1 aliyor.

25 | Bos zaman aktivitelerine sik sik katilirim.

26 | Imkanim olsa bos zaman aktiviteleri icin harcadigim
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zaman miktarini artiririm.

27 | Gelir durumum miisaade ettigi Ol¢iide bos zaman
aktivitelerimde kullanmak {izere arag-gere¢ satin alirim.

28 | Zamanim ve param yetse daha yeni bos zaman
aktivitelerine katilirim.

29 | Bos zaman aktivitelerimde daha yeterli olabilmek i¢in
onemli derecede zaman ve efor harcarim.

30 | Se¢me sansim olsa bos zaman ihtiyaclarim1 karsilayan
bir sehir ya da ¢evrede yasarim.

31 | Plansiz bile olsa baz1 bos zaman aktivitelerine katilirim.

32 | Bos zaman aktivitelerini daha iyi yapabilmek i¢in bir
seminer ya da kursa katilabilirim.

33 | Bos zaman aktiviteleri ile mesgul olmak i¢in bos
zamanimin artmasi gerektigini diisliniiyorum.

34 | Mesgulken bile bos zaman aktivitelerine katilirim.

35 | Bos zaman aktivitelerine yonelik egitim ve 6n hazirlik
icin zaman harcayabilirim.

36 | Diger aktiviteler arasinda bos zamanima yiiksek oncelik

tanirim.
1. BOLUM
1. Cinsiyet: Kadm ( ) Erkek ( )
2.Yas: ..........
3. Meslek: Akademik Personel ( ) Idari Personel ( ) Ogrenci ()

4. Hane Geliri: 500TL ve alt1 ( ) S01TL-1000TL ( ) 1001 TL-1500TL ( )
1501TL-2000TL ( ) 2001TL-2500TL ( ) 2501TL-3000TL ( )
3001TL-3500TL ( ) 3501TL-4000TL ( ) 4001TL-4500TL ( )
4500TL ve yukarist

Ogrenci iseniz:

S.Fakiilte: ........................

6.Bolilm: ........................

T7.8mf: o
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