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OZET

Ogrencinin Adi - Soyadi Bilal DIZDAR
Ana Bilim Dah Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi
Danmismaninin Adi Prof. Olga HASANOGLU
Tezin Ad1 Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine Iliskin Tutumlari

[DIZDAR, Bilal]. [Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine iliskin Tutumlar1], [Yiiksek
Lisans Tezi], Samsun, [2015]

Bu aragtirmanin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli ortaokullarda goérev yapan
yoneticilerin miizik dersine iligkin tutumlarini inceleyerek miizik derslerine okuldaki
miizik etkinliklerine ve miizik 6gretimine ne 6l¢iide 6nem ve katki saglayabildiklerini

tespit etmek ve ¢oziim Onerileri getirmektir.

Arastirmanin evrenini, 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligina
bagli Ortaokullarda gorev yapan yoneticiler olusturmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemini
Tiirkiye’nin 7 cografi bolgesinde basit tesadiifi drnekleme (simple random sampling)
yontemi ile secilen 24 il igerisinden ve yine ayn1 yontemle belirlenen 85 ortaokulda

gorev yapan 221 okul idarecisi olusturmaktadir.



Arastirmanin verileri, aragtirmaci tarafindan gelistirilen “Miizik dersine iligkin tutum
olgegi” ile toplanmistir. Nicel verilerin istatistiksel ¢oziimlemelerinde SPSS 17.0 paket
programindan yararlanilmistir. Nicel veriler Faktor Analizi, Cronbach Alpha Giivenirlik
Formiilii, KMO ( Kaiser,Mayer Olkin) , BTS ( Barlett’s Testi), Mann-Whitney U Testi,
Kruskal Wallis Testi ile ¢oziimlenmistir. Istatistik sonuclar 0.05 anlamlilik diizeyinde

yorumlanmustir.

Elde edilen bulgular sonucunda, ortaokul ydneticilerinin Miizik dersine iliskin
tutumlarinda herhangi bir degisim gézlenmemistir. Bu ¢ergevede, miizik derslerinin
islevselliginin artirilmasi ve idareciler tarafindan daha fazla desteklenmesine yonelik

Oneriler getirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ortaokul, Miizik Dersi, Ortaokul Yoneticileri, Tutum.



ABSTRACT

Student’ s Name- Bilal DIZDAR
Surname
Department Fine Arts Education Music Education
Advisor Professor. Olga HASANOGLU
Title of the Thesis Attitudes of Secondary Schggu\s/lsnagers Towards the Music

[DIZDAR, Bilal]. [Attitudes of Secondary School Managers Towards the Music
Course], [Postgraduate Thesis], Samsun, [2015].

The aim of this study is to identify how much importance and contribution are provided
for the music activities and teaching music in schools by analyzing the attitutes of
secondary school managers working for the Ministry of Education towards music

classes and to offer referable solutions.

The scope of the research is identified as being secondary school managers in Ministry
of Education in 2013 — 2014 Education and Teaching Period. The sample group of the
research consists of 221 school managers working in 85 secondary schools chosen with
the method of simple random sampling from 24 different provinces in different 7

regions of Turkey.



The research data was collected by “ music classes attittude scale “ which was
developed by the researcher. To analyze the quantitative data, SPSS 17.0 was used. The
data was analyzed by Factor Anaylsis, Cronbach Alpha reliability formula, KMO (
Kaiser Mayer Olkin ) , BTS ( Barlett’s Test ) , Mann-Whitney U Test, and Kruskal
Wallis Test. The statistical results were evaluated at 0.05 significance level.

In the light of obtained information, no change was observed in the attittudes of
secondary school managers towards music classes. In this context, suggestions have
been made with regard to the increase in functions of music classes and the creation of

more support of managers.

Key Words: Secondary School, Music Classes, Secondary School Managers, Attittude
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L. BOLUM

GIRIS

Bu béliimde problem durumu, problem ciimlesi, alt problemler, arastirmanin amaci,
arastirmanin 6nemi, sinirliliklari, sayiltilar, tanimlar ile ilgili yayin ve arastirmalara yer

verilmigtir.
1.1 Problem Durumu

Ulkemizdeki genel egitim sisteminin sinav odakl1 olmasi, dgrencilerin kisisel gelisimine
biiyiik katkist oldugu bilinen sanat egitiminin geri planda kalmasina neden olmaktadir.
Bunun sonucunda sanat dersleri okul yoneticilerinin, velilerin ve 6grencilerin géziinde

diger derslere oranla 6nemsiz goriinmekte ve ilgi duyulmamaktadir.

Sanat egitimi, genel egitim sistemi i¢erisinde dnemli bir yere sahiptir. Toplumda yaygin
bicimde diisliniilen sanat egitiminin bir likks oldugu ve sadece yetenekli insanlar igin
olmasi gerektigi seklinde yanlis bir diisiince hakimdir. Ancak sanat egitiminin herkes

icin gerekli olan bir kisilik egitimi oldugu unutulmamalidir (Buyurgan, 2001: 11).

Son yillarda iilkemiz egitim sisteminde bilime agirlik verilmis; sanat dersleri arka
planda kalmistir. Bilgisayar c¢aginda oldugumuz gilinlimiizde sanat gereksiz olarak
goriilmekte; sanatin bos zamanlar degerlendirme disinda bagka bir islevinin
olamayacag1 disiiniilmektedir. Halbuki bilim ve teknoloji, felsefe ile ve sanatla

biitiinlestigi oranda toplumun ilerlemesini saglayabilir (Baysal, 1994:9).

Ortadgretim ¢agl, genelde bireylerin ergenlik donemine denk gelmektedir. Bu donem,
genglerin genellikle kimlik arayisinda olduklari, kisisel 6zelliklerini fark edip bunlari
gosterdikleri, kendisine uygun yasam tarzi gelistirdikleri ve bunlara uygun davranig
bicimlendirdikleri donemdir. Bu donemde gengler, deger verilen ve sevilip begenilen
biri olmak isterler. Bunun igin disa doniik egilimlere sahip, cosan, ¢esitli etkinliklerde

bulunan, bulundugu etkinliklerde basarili olup kendini godstermek isteyen, icinde



bulundugu grubun istedigi sekilde davranmaya calisan 6zengen bir kisilik 6zelligi
gosterirler. Bu 6zelliklerin olusup gelismesinde miizik egitiminin tiim boyutlariyla ¢ok

onemli bir yeri vardir (Ugan, 1990: 17).

“Geng insanlar i¢in, ileride toplum hayatina katildiklarinda paylasabilecekleri
kiiltiirel icerigin kazandirilmasi, estetik algilarmin ve 1raksak diisiinme
becerilerinin gelistirilmesi gibi konularda miizik derslerinin de sorumlulugu
vardir. Miizik derslerinin amaci miizisyen yetistirmek degil, genclere miizigi
anlayabilme, yorumlayabilme, farkli tiirleri kendi estetik olgiileri ile degerlendirip
elestirebilme aliskanlik ve becerisini kazandirmaktir. Ilkdgretimin birinci
kademesinden itibaren baslayan ve iiniversiteye giris sinavlariyla zirveye ulasan
bilgi yarisinda miizik egitimi yoluyla kazanilacak bilgi ve Dbecerileri
degerlendirecek sorularin yer almayis1 miizik derslerinin amagsiz ve gereksiz bir

ugras olarak kabul edilmesine neden olmaktadir” (Cevik, 1989: 104).

Tiirkiye’ deki okullarda miizik egitimi ilkégretimde zorunlu, ortadgretimde se¢meli
veya zorunlu olarak yer almaktadir. Genellikle anaokulu ve ilkokulda sinif, ortaokul ve
liselerde miizik Ogretmenlerince, tiniversitelerde ise miizik Ogretim elemanlar

tarafindan islenmektedir.

“Tiirkiye’de miizik 6gretimi tiir, diizey, siire, ortam, program, 6gretmen, 6grenci,
malzeme ve Ozellikle icerik yoniinden {izerinde zaman zaman yogun tartigmalar
yapilan ve onemli goriis ayriliklari beliren, bu vb. nedenlerle de Tiirkiye’nin
sanatsal Ogretim glindeminden hemen hemen hi¢ diismeyen ve hatta son
zamanlarda s6z konusu giindemin ilk maddesini olusturan baglica kavram ve

uygulamalardan biridir” (Ugan, 1994: 27).

“Miizik egitimi ve ozellikle miizik etkinlikleri, bireyin g¢evresi ile etkilesimini
yogunlastirir, sosyal ve egitsel amaglt bu iliskilerin daha saglikli ve diizenli
olmasini saglar. Algilama ve begeni diizeyi yoniinden gelisen birey, sadece belli
bir tiire kosullanmak yerine ¢ok yonlii bir bakis acis1 ile degerlendirmeyi,
elestirmeyi ve nitelikli miizigi digerlerinden ayirt edebilmeyi 6grenir. Miizik
egitimi sadece sarki s6ylemek, ¢algi ¢almak, veya bu alandaki kuramsal bilgilerin

bir boliimiiniin dgretilmesiyle sinirli tutulamaz. Bu egitimin bireye kiiltiirel ve



sosyal boyutlari yaninda, miizikte hedeflenen davranig degisikliklerini

kazandirmasi da biiyiik 6nem tagimaktadir” (Cevik, 1989: 83).

“Miizik derslerinin bir uzantist olan ve &grencilere nitelikli bir zaman gegirerek
becerilerini gelistirme firsat1 saglayan miiziksel etkinlikler i¢in okullarda daha iyi
bir planlama yapilmali, yalnizca akademik basariya degil, saglikli diisiinen ve
davranan bireyler yetistirmeyi amaglayan biitiinsel basariya odaklanilmalidir.
Ogrencilerin miizik derslerine olan ilgilerini artirmak igin okul ve okul disinda
siirdiirdiikleri miiziksel yasantilar1 arasindaki iligkileri ve ortak yonleri gelistiren
bir yaklasimin benimsendigi programlarin ise kosulmasi onerilebilir” (Varis ve

Cesur, 2012:329).

Sokrates’in sOyledigi gibi miizik, bir giizellik, iyilik egitimi aracidir. Miizik yar1 disiplin

bir egiticidir. Insanm yumusatir, gelistirir ve egitir. insan1 erdemli kilar...

Buradan hareketle iilkemize sanata ve sanatgiya saygili, hayata ¢cok yonlii bakabilen,
bireyler kazandirabilmemiz i¢in, planli egitimin baslangici olan ilkégretim ve
ortaggretim kurumlarinda islenen miizik derslerini 6nemseyerek en yiiksek diizeye

ulagtirmaliy1z. Bu gorevi sadece dgretmenler degil okul yoneticileri de paylasmali.

“Insan ve madde kaynagmin birlestirilmesinde yonetimde yer alan liderlerin bir
orkestra sefi gibi davranmasi gerekmektedir. Okul yoneticileri de aym sekilde,
orgiitlin birbirinden farkli gorevleri olan birimlerinin, béliimlerinin ve personelin
cabalarin1 birlestirerek planlarin, programlarin uygulanmasint ve Orgiitiin
hedeflerine ulagmasini saglamalidir. Buna gore bir okul yoneticisi, orgiitiindeki
tim farkli birimlerin ve farkli branslardaki personelin, her birinin ayr1 ayr
Ooneminin farkinda olmali; her birine sosyal, kiiltiirel ve bilimsel caligmalarina

yonelik uygun ortami saglamalidir” (Kaya, 1991).

Akgiin  (2006), miizik Ogretmenlerinin okullardaki ders imkéanlari ne derecede
oldugunun gostermek amaciyla yapilan ¢alismada, Ankara’da 135 miizik 68retmenine
anket uygulamistir. Miizik Ogretmenlerinin c¢alistigt okullarin higbirinde miizik

laboratuvari olmadig1 ve miizik arag —gereclerinin yetersiz oldugu saptanmustir.



Saydam (2007), iilke genelinde miizik 6gretmeni atamalarinin yetersiz olusundan dolay1
her yedi okula bir miizik Ogretmeni diistiiglinii, liselerde miizik dersinin se¢meli
oldugunu ve sanat egitiminin Onemsiz goriilmesinden dolay1r okullardaki siddet

olaylarinda artis oldugunu ortaya koymustur.

Ay (2008), arastirmasma da, okul idarecilerinin miizik derslerini Onemsiz
gormelerinden dolayr okullarda miizik derslikleri olusturmadiklari, miizik
Ogretmenlerinin kendilerini gelistirebilecek ortamlart bulamamalar1 ve 6grencilerin

herhangi bir ¢algi aletini tanimadan okuldan mezun olduklarini saptamistir.

Miizik egitiminde okul yonetimi ile ilgili pek ¢ok sorun oldugu bilinmesine ragmen,
okul yonetiminin miizik dersine bakis acisiyla ilgili aragtirmalar yetersiz kalmaktadir.
Giiniimiizde planli miizik egitiminin baslangici olan ilkdgretim (ilkokul ve Ortaokul)
doneminde zorunlu miizik dersinin, haftalik 1 ders saati (40 dakika) olarak islenmesi,

dersin verimini, amacini ve dnemini tartigilir hale getirmektedir.

Arastirmacinin  1997-2012 egitim ve oOgretim yillarinda miizik 6gretmeni olarak
[k gretim, Genel lise, Anadolu lisesi gibi cesitli ortadgretim kurumlarinda cesitli okul
yoneticileri ile ¢alismis olmasi, arastirmada gegerligi artiran etmenlerden biri olarak

degerlendirilebilir.

Aragtirma betimsel tarama yontemi ile yapilmistir. Arastirmada Ortaokul yoneticilerinin
miizik dersine iliskin tutumlar1 incelenmistir. Ayrica arastirmanin érneklemini olusturan
Ic Anadolu, Ege, Karadeniz, Marmara, Akdeniz, Dogu Anadolu ve Giiney Dogu
Anadolu bolgelerindeki, Adiyaman, Afyonkarahisar, Ankara, Antalya, Artvin, Bitlis,
Bursa, Edirne, Erzurum, Giresun, Gaziantep, Hakkari, Hatay, Istanbul, izmir, Kocaeli,
Konya, Mugla, Samsun, Sivas, Tekirdag, Trabzon, Zonguldak, Igdir illerinde gorev
yapan okul yoneticilerinin; idari gorev, yas, cinsiyet ve kidem degiskenlerine gore

miizik dersine iliskin tutumlarinda anlamli farklilik olup olmadig: belirlenmistir.



1.2. Problem Ciimlesi

Ortaokullarda gorev yapan yoneticilerin miizik dersine yonelik tutumlar1 nasildir?

1.2.1 Alt Problemler

Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iligkin tutumlari cinsiyetlerine gore farklilik

gostermekte midir?

e Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iligkin tutumlari idari gérevine gore farklilik

gostermekte midir?

e Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iliskin tutumlari yas guruplarina gore

farklilik gostermekte midir?

e Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iligkin tutumlar1 hizmet siirelerine gore

farklilik gostermekte midir?

1.3. Arastirmanin Amaci

Milli Egitim Bakanligina bagli ortaokullarda gérev yapan yoneticilerin, miizik dersine
iliskin tutumlarinin ne diizeyde oldugunun, gesitli degiskenlere bagli olarak incelenerek

belirlenmesi, bu arastirmanin temel amacini olusturmaktadir.

1.4. Arastirmanin Onemi

Yasadigimiz yiizyilda diinya hizla yeni degisimlere ve gelismelere sahne olmaktadir.
Diger iilkelerle uyumlu iliskiler saglayabilmek ve kalkinabilmek icin her iilke gibi
tilkemiz de, bu degisime ve gelismeye ayak uydurmak durumundadir. Ancak bu degisim
ve gelisim biiyiikk sorunlar da beraberinde getirmektedir. Giiniimiiz teknolojisi hizla
ilerlemektedir. Buna bagl olarak insan giicliniin yerini makineler almakta, insanlarin

birbirleriyle iligkileri giderek kopmaktadir. Teknolojinin giderek yasantimiza egemen



oldugu bu giinlerde hayatimiz giderek monotonlagsmaya ve insan iliskileri zayiflamaya
baglamistir. Yogun is temposu, stres gibi sebeplerle bunalima dogru siiriiklenen
insanlarin sayis1 giinden giine artmaya devam etmektedir. Tiim bu olumsuzluklarin

giderilmesinde ise sanat birinci derecede 6nem tagimaktadir.

“Ulkemizde miizik egitiminin durumuna bakildiginda sorunlar soyle siralamak
miimkiindiir: ilkokulda bu derslere g¢ogunlukla miizik &gretimi uzmanhg
olmayan simf &gretmenlerinin girmesi, siniflarin ¢ok kalabalik olmasi, miizik
odasinin bulunmayisi, malzeme yetersizligi, program ve ders saatlerinin
yetersizligi, vDb... sorunlardir. Durum ortaokullar ve liseler igin de aymdir.
Ortadgretimdeki en onemli sorun ise {iniversite sinavin kazanma savasi veren
ogrencilerin sanat derslerine ilgisiz kalmalaridir. Bu durumda ise, genel egitim
sisteminden gecen her kisi tiniversiteyi bitirmig de olsa saglikli bir sanat egitimi
almadan egitimini tamamlamakta ve toplumun aydin sayilmasi gereken kisim bile

sanata ihtiyag duymayan bir kitle olusturmaktadir” (Etike, 1995: 20).

Ulkemizde ortadgretim kurumlarinda miizik derslerine brans dgretmeni olarak miizik
ogretmeni, ilk kez ortaokulda girmeye baslar. Bu yiizden ortaokullarda verilen genel
miizik egitimi, temel miizik bilgilerinin kazandirilmasinin yaninda, toplumun miizik
bilgisinin artirilmasinda ve hosgoriilii, ¢ok yonli, bilingli miizik dinleyicilerinin
yetistirilmesinde, sevgi, sorumluluk ve paylasma duygusunun gelistirilmesinde, ayrica
on iki yillik zorunlu egitimde hedef kitlesinin ¢ok biiyiik olmasindan dolay1 6nemlidir.
Gelismis bir¢ok iilkede miizik egitimi ilk olarak anaokullarinda verilmektedir. Ayrica
bu ilkelerin egitim kurumlarinda gérev yapan okul yoneticilerinin miizik derslerine
bliylik o6nem verdikleri bilinmektedir. Bu arastirma, {lkemizdeki ortaokul
yoneticilerinin, miizik dersine iliskin tutumlarimin belirlenmesi agisindan 6nem

tagimaktadir.



1.5. Arastirmanin Sayiltilar

Bu arastirmada,

Veri toplama araglarinin arastirmada belirlenen sorulara cevap aramak i¢in uygun

oldugu,

e Ortaokul Yoneticilerinin; tutum Olgegindeki sorulara kendilerine uygun cevaplar

verdigi ve kendilerini objektif degerlendirdigi,

e Arastirmada yer alan 6rneklem grubunun evreni temsil ettigi,

e Arastirma i¢in bagvurulan uzman goriislerinin yeterli oldugu temel sayiltilardan

hareket edilmistir.

1.6. Arastirmanin Simirhliklar:

Bu calisma ortaokullarda gorev yapan yoneticilerin miizik dersine iliskin tutumlar ile

sinirhdir.

1.7. Tanumlar

Ders Program: “Ogretim Programlarinda yer alan “ bilgi kategorilerinin disiplinlerin”
ve faaliyet alanlarinin, egitim amaglan ile iliskili olan 6zel amaglarin1 gerceklestirmeleri
icin 6gretim ilkelerini konularin alt kategorilerini ve degerlendirme esaslarini igeren ve
egitim Ogretim programlarindaki esaslart 6grenci davranisina doniistiiren programdir.
Uygulamada ii¢ program tanimi da genelden 6zele dogru i¢ ice bir goriiniim gosterir”

(Varig, 1997: 14).



Egitim: Bireyin davraniglarinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasitli olarak istendik

degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1972).

Egitim Programi: “Egitim programi, bireyde istenilen yonde davramis degisikligi
meydana getirmek icin yapilan tiim faaliyetleri gosteren planlardir. Egitim programlari,
okul i¢indeki faaliyetlerin diizenlenmesinde 6gretmen ve yoneticilere rehberlik eder.

Okul egitiminin planli ve kontrollii bir siire¢ olmasini saglayan egitim programlaridir”
(Fidan ve Erden, 1991: 73).

Genel Amaglar: “Planlanmis ve diizenlenmis yasantilar yoluyla kazandirilmasi
kararlastirilan davranis degisikligi ya da davranis olarak ifade edilmeye uygun olan bir

ozelliktir” (Ertiirk, 1972: 24-25).

Genel Kurul: Tabii tyeler, segimle gelen iiyeler ile davetli tiyelerden olusan kurul

(meb.gov.tr).

Genel Sekreterlik: Milli Egitim Stras1 Genel Sekreterligi (meb.gov.tr).

Giindem: Toplantilarda goriisiilecek konularin biitiinii, ruzname (Tiirk¢e Sozliik, 2005:

811).

Hedef: Kisilerde, planlanan egitim sonrasinda gozlenmesi kararlastirilan istendik
ozelliklerdir. Bu ozellikler ilgi, tutum, giidiilenmislik, kisilik vs. olabilir (S6nmez, 2001:
21).

Kurul: Talim ve Terbiye Kurulu (meb.gov.tr).

Maarif: Ogretim ve egitim sistemi (Tiirkge Sozliik, 2005:1319).

Ogretim: “Belirli bir plan ve program dahilinde daha dnceden belirlenmis olan amaglar

1s18inda bireylere yasantilarinda gerekli olan iyi aligkanliklari, davraniglari, bilgi ve



becerileri kazandirmaya yonelik, bireyi hem egiterek hem de yeteneklerini gelistirerek

hayata hazirlayan ve egiten 6grenme ve d6gretme etkinlikleridir (Kemertas, 1995:2).

Ogretim Programn: Egitim programinda planlanan 6grenme ve dgretme siireclerinin

tiim etkinlikleri kapsar.

Miizik egitimi: “Bireyin yasantisinda mevcut bulunan miiziksel davraniglari yine
bireyin kendi yasantisi yoluyla amagli olarak gelistirme ve degistirme siirecidir” (Ugan,
1994:40).

Sira: Bir alanla ilgili olusturulan danisma kurulu (Tiirkce Sozliik, 2005: 1874).

Tutum: “Bireylerin belirli bir sahsi, bir toplulugu, kurumu veya bir diisiinceyi kabul
etme ya da kabul etmeme seklinde gozlenen, duygusal bir hazir olug hali veya

egilimidir” (Ozgiiven, 1994:336)

1.8. ilgili Yayin ve Calismalar

1.8.1 Yurt icinde Yapilan Calismalar

Toreyin (1995), “Ilkdgretim kurumlarinin miizik egitimciligi sorunu” adli yiiksek lisans
tezinde, ilkogretim kurumlarinin miizik egitimcisi gereksinimi ve miizik egitimi
boliimlerinin de buna yonelik ¢alisma veya planlarimin olup olmadigini saptamaya
yonelik arastirma yapilmistir. Toplam 60 sinif ve miizik 6gretmenine anket uygulanmais,
aliman sonuglar dogrultusunda hazirlanan bir bagka anket, tiim miizik egitimi
boliimlerinde goérev yapan, c¢esitli alanlardaki toplam 70 Ogretim elemanina
uygulanmistir Arastirmanin sonuclarina gore, Tiirkiye'de ilkdgretim kurumlarinda
miizik egitiminin, oncelikle yeterli say1 ve yetkinlikte miizik egitimcisi olmamasindan
dolayr amagclarma ulagamadigi goriilmiistiir. Miizik egitimi boliimleri ise biiylik bir
cogunlukla orta dereceli okullara yonelik 6gretmen yetistirmelerine, sorunun farkinda

olmalarina ragmen, dikkate deger ¢alismalar yapmadiklari tespit edilmistir.



Akbulut (1992), “Ortaokul ve Lise Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerinin Genel
Miizik Egitimine Bakis Agilar1” baslikli yiiksek lisans tezinde okul yoneticilerinin ve
O0gretmenlerinin miizik dersi ile ilgili temel konulardaki anlayis ve yaklasimlari,
gosterdikleri ilgi ve tutumlar, aldiklar1 kararlar, miizikle ilgili ders i¢i ve ders dis1
etkinlikleri nasil gordiiklerini arastirmis ve degerlendirmistir. Toplamda 150 6gretmen
ve idareciden elde edilen bulgulara gore ortaokul, genel lise, mesleki ve teknik liselerde
gorev yapan yoneticilerin ve 6gretmenlerin ¢ok biiylik bir boliimiiniin, genel miizik
egitiminin, biitiin okullarin programlarinda yer almasi ve tiim 6grenciler i¢in zorunlu
olmasi gerektigi ve boyle bir egitimin &grenciler igin ¢esitli yonlerden c¢ok yararli

sonuclar doguracagi goriislinde birlestikleri goriilmiistiir.

Oztiirk (2006), “ilkdgretim Okullarinda Ikinci kademe Miizik Egitimi ve Sorunlar” adli
yiiksek lisans tezinde ilkdgretim ikinci kademelerindeki miizik egitimi ve sorunlarini
arastirmig, imkan, siire, 0gretim programi, arag-gereg, fiziki yapi, sarki dagarcigi ve
birinci kademede alinan miizik egitiminden kaynaklanan birtakim sorunlarin
bulundugunu tespit etmistir. Mevcut ders saatlerinin 6gretim programinin amaglarina
ulasmasima hizmet etmedigi, miizik Ogretmenlerinin mesleki ve Kkiiltiirel alanlarda
kendilerini gelistirmek i¢in ¢aba harcamadiklart ve calgilart etkin sekilde
kullanmadiklari, miizik dersleri i¢in gerekli ara¢ ve gerecin okullarda bulunmadigi,
miizik derslerinde teknolojik araglarin yeterli derecede kullanilamadig1 ve sonug olarak
ilkdgretim ikinci kademede 6grenim goren dgrencilere, miizik egitimi ve dgretiminin

amacina uygun yapilmadig tespit edilmistir.

Ucan (1990), “Ulkemizde Miizik Ogretimine Genel Bir Bakis” adli bildirisinde
‘Ortadgretim Kurumlarinda Miizik Ogretimi ve Sorunlar’ na dikkat cekerek,
Tiirkiye’deki ortadgretim kurumlarinda miizik 6gretiminin heniiz yeterince yaygin,
etkin ve verimli olmadig1, 68rencilerin ortadgretime ilkdgretimden kaynaklanan énemli
bir temel miizik egitimi agig1 ile girmekte olduklarini ve bu agigin ortadgretim

diizeyinde eklenenlerle birlikte daha fazla biiyiidiiglinii ifade etmistir.

Celik (1990), “Okul Yoneticilerinin Egitim Yoneticisi Yetistirme Politikasina iliskin

Goriisleri” konulu arastirmasina katilanlar arasinda, egitim yoneticisi yetistirilmesi igin
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gerekli olan, gorev, ders ve kurs degiskenleri arasindan en fazla kurs degiskeninin 6n
plana ¢iktig1 goriilmiistiir.

Aragtirmanin sonucunda ogretim liderligi alaninda okul miidiirlerinin kendilerinin
yeterli gOrmelerine ragmen Ogretmenlerin, okul midirlerini 6gretim liderligi

gorevlerinde yetersiz kaldiklarini belirtmislerdir.

Deniz (1997), « ilkdgretim Okulu Miidiirlerinin Egitim-Ogretim ve Yonetime iliskin
Yeterliklerinin Sinif ve Brans Ogretmenleri Tarafindan Degerlendirilmesi” konulu
arastirmasinda, ilkdgretim idarecilerinin egitim- 6gretim alaninda etkisiz, idari alanda

daha etkin olduklarimi saptamstir.

Sahin (2000), “Ilkégretim Miidiirlerinin Yeterlikleri” konulu ¢alismasinda, ilkdgretim
okulu idarecisinin gorevinde etkili olabilmesi i¢in sahip olmasi gereken &gretim
liderligi, kisilik ozellikleri, iletisim, aragtirma, meslek gelisimi, Ogrenci isleri, okul
isletmeciligi, okul-gevre iliskileri ve insan kaynaklarmmin yonetimi gibi yeterlilik

alanlarindan arastirilmistir.

Hamzaoglu (2002), 6-12 yas grubundaki cocuklarin gelisiminde miizik egitiminin
roliinii saptamak amaciyla, miizik derslerini okutan simif ve miizik 6gretmenleriyle
goriismeler yapmustir. Verilerin toplanmasinda belgesel tarama yontemi kullanilarak
ilgili kaynaklara ulasilmis ve bunun sonucunda goriisler, goriisme yoluyla elde
edilmistir. Elde edilen veriler, betimsel istatistik yontem ve teknikleri uygulanarak
frekans ve ylizde gibi yan dagilimlari hesaplanmistir. Bu goriismeler sonucunda,
ogretmenlerin tamaminin miizik egitiminin 6-12 yas grubundaki ¢ocuklarin gelisiminde

onemli bir rolii oldugunu kabul ettikleri sonucuna varilmistir.

Tas (2000), “ilkdgretim Okulu Yoneticilerinin  Ogretim  Liderligi  Rollerini
Gergeklestirme Diizeyleri (Burdur ve Isparta Illeri drnegi)” adli ¢alismasinda, okul
idarecilerinin bir 6gretim lideri olarak okulun amaglarinin gergeklestirilmesinde 6nemli
gorevleri oldugu ve bunlara 6ncelik vermeleri beklendigi ortaya ¢ikmistir. Aragtirmanin

bulgularina gore, okul yoneticisi 6gretim liderligi rollerinden kaynaklanan, yeni géreve
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baslayan 6gretmenin yetismesi, 6grencilerin fiziksel ve sosyal gelismesi ig¢in ortam ve

imkan hazirlamayi ¢ogu zaman gergeklestirmektedirler.

Arslan ve Baytekin (2004), “ilkdgretim Okulu Miidiirleri ig¢in Okul Liderligi
Standartlarinin Arastirilmasi” konulu arastirmasinda okul midiirleri, kendilerini egitim
lideri olarak yeterli goriirken 6gretmenlerin okul miidiirlerini egitim liderliginde yetersiz

gordiiklerini sonucuna varilmistir.

Akglin  (2006), miizik Ogretmenlerinin okullardaki ders imkénlart ne derecede
oldugunun gostermek amaciyla yapilan ¢alismada, Ankara’da 135 miizik 6gretmenine
anket uygulamistir. Miizik O6gretmenlerinin c¢alistigi okullarin  higcbirinde miizik

laboratuvari olmadig1 ve miizik ara¢ —gereglerinin yetersiz oldugu saptanmaistir.

Kiilah (2007), « ilkdgretim Ikinci Kademede Miizik Dersi Yaklasimlarmin Analizi
(Erzurum ili 6rnegi)” adli arastirmasinda, miizik 6gretmenlerinin goriislerine gore;
miizik derslerinin verimli islenebilmesi i¢in ders arag-gereglerine, miizik dersligine ve
dersliklerde piyanoya ihtiya¢ oldugu, teknolojik imkanlardan yararlanilmasi1 gerektigi,
ogrencilerin miizik derslerine katilimlarinin diger derslerindeki basarilarma olumlu
yansidigi sonucuna ulagsmistir. Ayrica okul yoneticilerinin, okuldaki miizik
caligmalarina ilgisiz ve gerekli materyalleri saglamada yetersiz oldugu, miizik dersine
iliskin tutumlarinin olumsuz oldugu, miizik dersi saatinin yetersiz oldugu sonuglarina

ulasilmistir.

Tanyeli (2007), « Tlkdgretim Okullarinda Gérev Yapan Miizik Ogretmenlerinin Miizik
Derslerinde Karsilastiklar1  Sorunlar ve Nedenlerine Iliskin Goériisleri”  konulu
aragtirmasinda, Glineydogu Anadolu Bolgesi’nde gorev yapan 121 miizik 6gretmenine
anket uygulamistir. Arastirmanin sonucunda; miizik 6gretmeninin ders miifredatini ve
ders etkinliklerinin uygulamada, 6l¢gme ve degerlendirme asamasinda ¢esitli sorunlarla
karsilastig1 goriilmiistiir. Bu sorunlarin basinda miizik dersi saatinin yetersizligi, okulda
miizik arag-gereclerinin eksikligi, siniflarin kalabalik ve yetersiz olmasi, miizik dersi
kitaplarinin hedeflere ulagsmada uzak olmasi, miizik laboratuvarinin olmamasi gibi

faktorlerin geldigi tespit edilmistir.
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1.8.2. Yurt Disinda Yapilan Cahismalar

Davis (2011), yayinladigr “What Middle School Students Need From Their General
Music Class - Ortaokul Ogrencileri Genel Miizik Siniflarinda Neye Ihtiyag Duyarlar
adl1 makalesinde ortaokuldaki miizik siniflarinin bircok olanak ve zorlugu aynmi anda
barindirdigini, bu siiflarda 6grencilerin ilerideki yetiskin hayatlarinda yasayacak
olduklar1 topluma transfer edebilecekleri degerli 6grenme etkinlikleriyle ilgili hazirliklar
yapildigin1 belirtmektedir. Makalede ayn1 zamanda miizik yaparken sahip olduklari
cesitli deneyimler, dinleyecekleri miizik tlirleri ve birlikte miizik yaparken

olusturduklar1 sosyal baglantilar tartisilmaktadir.

Wood (1990), orta 6lgekli bir iiniversitede ana dali miizik ve miizik egitimi olan
Ogrencilerle ilgili yaptigi karsilastirmali bir c¢aligmada, kampiisteki diger grup
ogrencilere ( kimya, biyoloji, Ingilizce, matematik dallar1 da dahil) oranla bransi miizik
ve miizik egitimi olan 6grencilerin daha yiiksek bir okuma puanina sahip olduklarini
ortaya koymustur. Miizik 6grencilerinin ingilizce okuma sinavindaki iistiin basarilar
sasirtict goriindiigiinii fakat miizik ¢caligmalari slirecinin 6grencilere sembolleri yakindan

incelemeyi ve o sembolleri anlama doniistiirmeyi 6grettigini vurgulamistir.

“Last (1966), Almanya’da gida maddeleri, makine ve tekstil endistrisi
alanlarinda iretimde bulunan igyerlerinde, fon miiziginin ¢alisan insanlar
tizerinde etkisini aragtirmigtir. Fon miizigi olarak, 1962 ve 1963 yilinin en sevilen
hafif miizik sarkilar1 ve dans pargalar1 kullanilmistir. Bu pargalar teyp ile ¢calinmig
ve calisan iscilere dinletilmistir. Bulgular, miizigin is yerinde; hata pay,
rahatsizlik, tretim yoOnetimi gibi konularda herhangi bir olumsuz etkide
bulunmadigini, aksine, ruhsal yorgunlugu azalttigini, ¢alisma ortaminda zevk ve
nese yarattigini, ayrica calisanlarin birbiriyle konusmalarini azalttigini ortaya

koymustur “ (Akt: Bilkan, 1998).
Hallinger (1983) tarafindan yapilan arastirmada, ilkokul miidiirlerinin &gretimsel

liderlik davranislarinda, orgiitsel ve bireysel degiskenlerin etkileri incelenmistir.

Arastirmanin sonuglarina gore; midiirlerin egitim programi ve dgretim yonetimine ilgi
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dereceleri literatiirdeki beklentilerden yiiksek oldugu goriilmiistiir. Miidiirlerin 6gretimi
denetleme ve degerlendirme gorevlerini uygulama diizeyleri daha onceki arastirmalarda
belirlenen seviyeden yiiksek olmustur. Miidiirlerin 6grencilerle az iletisim kurduklari,

okul zamaninin etkili kullanilmasinda ise ¢alismalar yaptiklar1 gériilmiistir.
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Il. BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Egitim

“Egitim; bilim, teknik ve sanatin her {iglinii de kapsayan bir igerikle diizenlenerek,
bireyleri ve toplumlari bigimlendirme, yonlendirme, degistirme ve gelistirmede en
etkili siire¢ niteligi kazanir. Boyle bir egitim, bireyi biyopsisik, toplumsal ve
kiiltiirel boyutlariyla, bedensel egitimle bedensel (fiziki), biligsel (zihni), duyussal
(hissi) ve devinigsel (hareketli), davranig yapilariyla dengeli birer biitiin olarak en

uygun ve en ileri diizeyde yetistirmeyi amaglar” (Ugan, 2005: 28)

Bireyler diinyaya sahip olduklar1 birgok yetenek ve ihtiyaclariyla gelirler. Birey, bu
ithtiyaglarin1 giderebilmek ve yeteneklerini gelistirip kullanabilmek i¢in hayat boyu
devam eden bir yetistirme ve yetistirilme siireci i¢ine girer. Anne karnindan baslayarak
hayat boyu devam eden bu yetisme ve yetistirilme siirecine egitim denir (Ergiin,
1999:1). “Egitim fiziksel uyarimlar sonucu, beyinde istendik biyo-kimyasal

degisiklikler olusturma siirecidir” (S6nmez, 2001: 2).

Bu tanimlari inceledigimiz zaman egitimin, bireyin ilk olarak anne ve babasiyla
baslayarak daha sonra cevresel iletisimde bulundugu herkesle plansiz sekilde egitildigi,

ardindan planl egitim olan okul siirecinden olusan istendik davranis sekli diyebiliriz.

Ilkokul, ortaokul ve lise 6grenimi (4+4+4) sistemi 2012 yilindan itibaren, bireyin
hayatinin en 6nemli ve en temel egitim siirecini olusturmasindan dolay diinyada oldugu
kadar iilkemizde de gerekliligi kavranmig ve Anayasamizin 42. maddesinde garanti
altina alinmis ve egitimin bu kademesi istisnasiz herkese zorunlu ve parasiz oldugu
vurgulanarak, bunun saglanmasinin da devletin gorevi oldugu vurgulanmistir.

Ulkemizde 1973 yilinda kabul edilen 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 23.
maddesine gore temel egitimin amact Ozetle soyledir. “Her ¢ocuga iyi bir vatandas

olmak i¢in gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanliklar1 kazandirmak, milli
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ahlaki degerleri 6greterek onlari ilgi, egilim ve yetenekleri yoniinde yetistirerek, yasama

ve lst egitime hazirlamaktir.”

2.2. Miizik ve insan

“Miizik malzemesi, insan dogmadan milyonlarca y1l 6nce hazirdi. Cilinkii doga,
sonsuz bir “sesli malzeme”dir. Gok giiriiltlisii, yer kaymasi, yer sarsintisi, suyun
akis1 ve calkantisi, havanin dar bogazlardaki hareketi gibi olaylar, dogadaki

sayisiz sesler ve titresimlerden bir boliimiinii olusturur” (Giimiistekin, 2000).

Amerika Birlesik Devletleri Ulusal Havacilik ve Uzay Dairesi (NASA) ‘nin son yillarda
yaptig1 calismalardan biride gezegenlerin kendine 6zgii hareket seslerinin bulundugu ve

evrenin bilinenin aksine sesli oldugunun saptanmasidir (Www.nasa.gov).

“Ilk insanlar gok giiriiltiisinde dogaiistii giiclerin simgesini, firtinanmn
ugultusunda kotii ruhlarin sesini, denizin sakin goriintiisiinde ya da patlamasinda
tanrilarn iyiligini ya da 6tkesini buluyorlardi. Boylece, insanligin baslangicinda
din ve miizik birbirine karigti. Giderek miizik, ninni ya da matem sarkisinda olsun
veya biiyliyle karismis bir torende olsun, ilkel insanin, biitiin gereksinmelerine
cevap verecek bicimde ve her alanda varligma sikica girdi. Giiniimiize ulasan
bilgiler ile kapali toplumlarin yasamlari incelendiginde ilk insanin, hangeresinden
kus seslerine benzer tiz sesler, vahsi hayvan homurtular1 gibi pes sesler ¢ikardigi
ve bunlar1 doga karsisinda giiclii olmak i¢in kullandig1 varsayilmaktadir. Miizigin
dogasinda olan ses, bodylece kullanmilir hale gelmis olmaktadir. Ritim ise,
gelismeye baglayan insanim, kutsal giliglere karsi kendini affettirme isteklerini
aciga vurdugu ve doga karsisinda, kazanim coskularini simgeleyen torenlerde

ortaya ¢ikmaya baslamistir” (Glmistekin, 2000).

Miizik, duygu, diisiince, izlenim ve tasarimlar1 ve baska gergeklerin de katkisiyla belli
durum, olgu ve olaylari, belli bir amag ve yontemle, belirli bir giizellik anlayisina gore
birlestirerek, bicimlendirilmis seslerle isleyip, anlatan estetik bir biitiindiir. Herkesin

anlayabildigi ve anlayabilecegi yegane dildir (Ugan, 1994).
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“Yunan alfabesinde m-o-u-s-a harfleriyle yazilan ve “miisa” diye okunan “peri”
anlamindaki kelimenin sonuna gelen -ike veya -ika takisi, 0 kelimeye
“konusulan dil” anlamini kazandirir: elenika (Yunanca), turkika (Tiirkge), italika
(italyanca) orneklerinde oldugu gibi. Musa’ya eklenen -ike takisi, peri
kelimesine de “perilerin konustugu dil” anlamini verir (Yunancasi ‘ta musiké).
Misikiye daha sonralari toplumumuzda -IslAmi terimle- “meleklerin dili”

denmistir” (Tanrikorur, 1998).

“Miizigin insan yasamindaki yeri ve dnemini en ¢arpict bicimde ifade eden Ulu
Onder Atatiirk olmustur. Atatiirk, 14 Ekim 1925°de Izmir Kiz Ilk&gretmen
Okulu’nda 6grencilerle goriisiirken, “Hayatta misiki 1azim midir?” seklindeki bir
soruya sdyle cevap vermistir:

“Hayatta miisiki 1azim degildir, ¢ilinkii hayat misikidir. Msik1 ile ilgisi olmayan
varliklar insan degildir. Eger s6z konusu olan insan hayati ise miizik, kesinlikle

vardir. Misiki, hayatin nesesi, rihu, sevinci ve her seyidir’(Ugan, 1996).

2.3. Miizigin insan Yasamindaki Islevleri

Ucan (1996), Insan yasaminin vazgegilmez pargasi olan miizigi, yasamin kendisi olan
insan ve cevre etkilesimi gibi karmagik ve ¢ok yonlii olarak insan yasamindaki islevini
siirdiirdiigiinii belirtmistir. Insanin bireysel, toplumsal, egitimsel, kiiltiirel ve ekonomik
yasantisinda cesitli gorevler iistlenen miizik, bu islevleriyle bireye cesitli katkilar ve
yararlar sagladigini ifade etmistir. Miizigin bu islevlerini 5 ana baghk altinda

toplamaktadir.

2.3.1. Miizigin Bireysel Islevleri

Cevikoglu (2004), bireyin kendine 6zgii, dengeli ve saglikl kisilik gelisiminde miizigin
onemli rolii oldugunu belirtmistir. Bu sayede birey, gerekli davramis degisikliklerini
kazanarak yetkinlik ve yeterlilik diizeyine erismek istedigini ifade etmistir.

Bireyin iyi bir miizik egitimi almasi ve bu egitimin sonuglarin1 gevresiyle paylasmasi,
onun ait oldugu toplumda saygi gormesine ve kendisine karst olumlu yonde tutum

gelistirilmesine neden olur.
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2.3.2. Miizigin Toplumsal islevleri

Cevikoglu (2004)’ na gore miizik, toplumla ve farkli toplumlarla iletisim, paylasma,
kaynasma ve dayanismayi saglayarak bireyler arasindaki etkilesimleri ve iliskileri

olumlu yonde diizenler.

2.3.3. Miizigin Kiiltiirel Islevleri

“Miizik, hem bireysel hem de toplumsal kiiltiirii ve kiiltiirel 6zellikleri olusturur,
gelistirir, ¢esitlendirir, zenginlestirir. Ayrica kiiltlirel unsurlarin paylagilmas,
korunmasi ve kugsaktan kusaga aktarilmasinda 6nemli rol oynar. Bu arada cesitli
kiiltiirler arasi iligkileri (gerek birey ve gerekse de toplumsal agidan) gelistirir,
pekistirir, giiclendirir, ¢esitlendirir ve zenginlestirir. Kiiltiirel kimligin ve kisiligin
olugmasinda, korunma ve gelistirilmesinde miizigin islevi yadsinamaz. Miizik bir
kiiltiir 6gesidir, kiiltiiriin obiir 6geleriyle etkilesir. Miizik bir dildir. Farkli
yorelerden, farkli bolgelerden, farkli {ilkelerden, farkli kitalardan; farkh
kesimlerden, farkli topluluklardan, farkli toplumlardan, farkli uluslardan;
kisacasi, farkli kiiltlirlerden farkli insanlarin ve insan kiimelerinin bulusabildigi,
birlesebildigi, anlasabildigi biricik dildir. Bu dilin ad1 “miizik¢e” dir. Miizikge
diller iistii bir dildir, bir “iist dil” dir. Miizik bir kiiltiir 6gesi olarak, i¢cinde olusup
bi¢imlendigi kiiltiiriin 6zelliklerini tagir” (Ugan, 1996).

2.3.4. Miizigin Ekonomik Islevleri

Toplumlarin ve kisilerin bireysel miizik ihtiyaglarimin karsilanmasi, cesitli ekonomik
etkinliklerin dogmasina neden olmaktadir. Ekonominin tim evrelerinde bu etkinlik

belirgin bir sekilde goriilmektedir.

Ugan (1996), miizigin ekonomik islevlerinden bahsederken iiretim, dagitim ve tiiketim

asamalarindan bahsedilmesinin yeterli olacagini ifade etmistir.

Ucan (1996)’a gére miizigin ekonomik islevleri: Uretim alani, Dagitim alani, Tiiketim

alan1 olmak {izere {i¢ siire¢ icerisinde gerceklestirilmekte bu siireclerden tiretim, miizik
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yapitlariin iretildigi stiregteki maliyeti, harcamalarini icermektedir. Dagitim siirecinde
miizik yapitlarinin veya trilinlerin dagitilmasi asamasindaki ekonomik islemlerin
varhigim1 gosterirken, tliketim stireci de tiiketiciye ulasan iirliniin alinmasi ile olusan
ekonomik islevleri igermektedir. Miizigin tiiketim ihtiyacindan dogan bu ekonomik
islevleri, miizikte sanatin, estetigin ve kalitenin yok olmasina neden olmaktadir. Bu da,
miizigin ekonomik islevinin diger islevlerinin 6niine gegerek toplumsal sorunlara sebep

olmaktadir.

2.3.5. Miizigin Egitimsel Islevleri

Konumuz itibariyle en 6nemli islevi olarak nitelendirebilecegimiz egitim islevinin
onemi gerek toplumsal, gerek ekonomik, gerek bireysel, gerekse kiiltiirel olsun diger

islevlerin egitime bagli olmasidir.

Miizigin egitimsel islevi, bireysel, toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik islevlerin en verimli
sekilde yararli olabilmesi i¢in diizenlenen miiziksel 6grenme — 6gretme etkinliklerini
icermektedir. “Egitim, bireyin davraniglarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasith olarak

istendik degisme meydana getirme siirecidir” (Ertiirk, 1972).

“Bu sliregten gecen insanin (bireyin), gegmeyen insandan daha etkili ve verimli, daha
dengeli ve doyumlu, daha basarili ve mutlu olmasi beklenir. Miizik, 6zii itibariyle

egitsel bir nitelik tagimaktadir” (Ugan, 1996).

Tiirk Miizigi’nin biiyiik bestekar1 Hammamizade ismail Dede-Efendi (1778 - 1846)’ ye
gore miizik, insan maneviyatina ve ahlakina katkilar1 olan ilahi bir ilimdir. “Misiki,
ahlak-1 beseri tasfiye eden bir ilm-i seriftir (Miizik, insan ahlakini arindiran kutsal bir

ilimdir).”

Ucan (1996) miizigin egitimsel islevini dort baglikta incelemistir
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2.3.5.1. Egitim boyutu olma

Miizigin 6ziindeki egitsel nitelik, miizigin egitsel amaclara hizmet etmesi ve egitsel
gereksinmeleri karsilamada veya gidermede ise yaramasi onu ¢ok eski caglardan bu

yana egitimin bir boyutu haline getirmistir.

“Miizigin insan (birey, toplum) yasamindaki cesitli, cok yonli ve karmasik islevleri,
egitime giderek daha ¢ok belirginlesen ve biiyliyen bir miiziksel igerik, nitelik, genislik
ve kapsam kazandirmaktadir” (Ugan, 1996).

2.3.5.2. Egitim araci olma

“Miizigin egitim araci olma islevi, esas olarak, egitimde-6gretimde miizigin giiciinden,
etkisinden ve katkisindan yararlanma; dersler, tiniteler, konular islenirken bunlar ve
kisiler arasinda miizikle baglanti saglama ve belirli sonucglara ulagsmak icin miizigi

kullanma ilkesine dayanir” (Ugan, 1996).

2.3.5.3. Egitim yontemi olma

Miizigin egitim yontemi olma islevi, esas olarak, egitimde-6gretimde bir dersi, liniteyi,
bir konuyu 6grenmek/6gretmek ya da islemek i¢in bilingli olarak secilen ve izlenen

miiziksel yol olarak kendini belli eder.

“Miizik yoluyla egitim kavram (kuram) ve uygulamalari, temelde, miizigin
amaca/sonuca ulagmayi/erismeyi saglayici, destekleyici ve kolaylastiric1 bir
egitim/0gretim yontemi olmasimndan kaynaklanir. Miizigin bir egitim/6gretim
yontemi olarak segilmesi ve izlenmesi, tim diinyada giderek artan bir hizla
yayginlasmaktadir. Obiir birgok iilkede oldugu gibi Tiirkiye’de de bu yonde umut
ve cesaret verici degisme ve gelismeler gozlenmektedir. Nitekim, ana dil =
Tiurkege, yabanci dil, oyun, dans, beden egitimi, jimnastik vb. derslerde miizik

verimli bir egitim-6gretim yontemi olarak secilip izlenmektedir” (Ugan, 1996).
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2.3.5.4. Egitim alam1 olma

Miizigin egitim alani olma islevi, esas olarak egitimde-6gretimde miizigin kendine 6zgii
bir konu veya caligma ¢evresi olma 0Ozelligine dayanir. Bu 6zellik egitimin tiirline ve
diizeyine gore miizige ders, kol, dal, boliim, okul, yiiksekokul, fakiilte ve enstitii
biciminde egitimsel ve/veya egit kurumsal bir yap1 ve isleyis niteligi kazandirir (Ugan,

1996).

2.4. Miizik Egitimi

Ucgan (2005), miizik egitimini “Bireye, kendi yasantisi yoluyla amagl olarak belirli
miiziksel davramiglar kazandirma”, “bireyin miiziksel davranisinda kendi yasantisi
yoluyla amagli olarak belirli degisiklikler olusturma” ya da “bireyin miiziksel
davranigin1 kendi yasantist yoluyla amagh olarak degistirme ve gelistirme” olarak

tanimlamistir.

Miizik dersi Cumhuriyetin ilk yillarindan bu yana zorunlu ders olarak programlarda yer
almigtir. 1997 yilinda zorunlu egitimin 8 yila ¢ikmasiyla ilkokul ve Ortaokul miizik
dersi igerigine biitiinlilk kazandirilmis olup, 2012 yilinda zorunlu egitimin 12 yila
cikmasiyla bu biitiinliige liselerinde eklenmesiyle okullardaki miizik egitiminin 12 yila

¢ikmasina neden olmustur.

Giiniimiizde Ilkogretim (Ilkokul ve Ortaokul) miizik dersi dgretim programi, genel
miizik egitimi icerisinde yer alan ve farkli yontem ve tekniklerle bireylerin her yonden
dengeli, tutarli ve saglikli olarak yetigsmelerini saglamaya yonelik bir anlayis ve igerikle
diizenlenmistir. Dolayisiyla program; 1968, 1984 ve 1994 yili miizik dersi Ogretim
program igerik ve yaklagimlart da g6z oniinde bulundurularak hazirlanmis ve M.E.B.
[Ikogretim Genel Miidiirliigiince teskil edilen Miizik Ozel ihtisas Komisyonu tarafindan

29.05.2007 tarihinde gelistirilmistir (meb.gov.tr).
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2.4.1. Ortaokul Miizik Egitimi

2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren Ortaokullarda (5.6.7.8. Smuflar) zorunlu miizik
dersi, haftada 1 ders saati (40 dakika) olarak islenmektedir (Tablo 5).

2.4.1.1. 5. Simf Miizik Egitimi

Ortaokullarda 5. Sinif miizik dersi igerigi Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. 5. Simf Miizik Dersi Icerigi

ses kaydi. Bilgisayar.
Piyano.

¢alma. Uygulama.

KONULAR ARAC-GEREC YONTEM OLCME
ve ve ve
MATERYALLER TEKNIKLER DEGERLENDIRME
Istiklal Mars1 Istiklal marsi nota ve | Anlatim, sdyleme ve Oz Degerlendirme.

Gozlem.

Ses nasil olusur?

Sesin olusumunu
aciklayan kaynak
kitaplar, Bilgisayar.

Anlatim,
Soru-Cevap,
Soyleme, Uygulama.

Agik uclu sorular,
Coktan se¢meli sorular,
Kisa yanitli maddeler,

Soyleme, Uygulama.

Deney Malzemeleri. Dogru/Yanlis maddeleri.
Miizikte yeni | Nota ve Isaret Kartlar1. Anlatim, Acik uclu sorular,
sesler, yeni Ritim galgilari. Soru-Cevap, Coktan se¢meli sorular,
n nof[alar I\Izl?kg_‘;t' Séyleme, Uygulama. | Kisa yanith maddeler,
ogreniyorum. elodika. Dogru/Yanlis maddeleri.
Atatiirk ve Atatiirk ve Miizik Anlatim, Agik uglu sorular,
Miizik konulu kaynakiar. Soru-cevap, Coktan se¢meli sorular,

Kisa yanith maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
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Ezgiler Blokfliit, Anlatim, Oz degerlendirme,
Caliyorum. Melodika. Soru-Cevap, Proje ve performans
Gosteri, Uygulama. gorevi,
Gozlem,
Acik uglu sorular.
Farkl: ritimler, Blokfliit, Anlatim, Oz Degerlendirme,
farkli ezgiler. Melodika, Soru-Cevap, Gozlem,
Ritim calgilar1. Gostert, Miilakat,
Uygulama. Acik U¢lu Sorular,
Performans gorevi.
Miizikte Hiz ve CD, Bilgisayar, Soru-Cevap, Oz Degerlendirme,
Girliik Metronom Canlandirma Akran Degerlendime’
Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyast.
Ritim Basit ritim ¢algilari. Anlatim, Oz Degerlendirme,
olugturalim. Soru- Cevap, Gozlem,
Taklit etme. Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
Farkl1 Farkl1 tiir miiziklere Anlatim, Acik uclu sorular,
miiziklerin ornekler. Soru-Cevap, Coktan se¢meli sorular,
tiirlerini Bilgisayar Uygulama. Kisa yanith maddeler,
tantyalim. Dogru/Yanlis maddeleri.
Belirli Giin ve Bilgisayar, Anlatim, Oz Degerlendirme,
Haftalar ile ilgili Blokfliit, Soru-Cevap, Gozlem,
calismalar. Melodika. Soyleme, Uygulama. Miilakat,
Belirli giinlerle ilgili Acik Uglu Sorular.
sarkilar.
Ezgiler Basit Ritim Calgilari, Soru-Cevap, Oz Degerlendirme,
Yaziyorum. Blokfliit, Uygulama, Gozlem,
Melodika. Sunum. Miilakat,
Performans Gorevi.
Sarkilarda Basit Ritim Calgilari, Anlatim, Oz Degerlendirme,
Bolumler. Blokfliit, Soru-Cevap, Gozlem,
Melodika. Uygulama, Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
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Miizik Arsivi
Olusturalim.

Bilgisayar,
Blokfliit,
Melodika.

Soru-Cevap,
Uygulama,
Sunum.

Oz Degerlendirme,
Akran Degerlendirme,
Gozlem,
Miilakat,

Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyas1.

(meb.gov.tr)
2.4.1.2. 6. Simf Miizik Egitimi
Ortaokullarda 6. Simif miizik dersi igerigi Tablo 2’de gdsterilmistir.
Tablo 2. 6. Simif Miizik Dersi Icerigi
KONULAR ARAC-GEREC YONTEM OLCME
ve ve _ ve
MATERYALLER TEKNIKLER DEGERLENDIRME
Istiklal Mars1 Istiklal Marsimiza ait Drama, tartigma, Oz Degerlendirme.
gorsel materyaller. Soru-Cevap, Gozlem.
gosterme- yaptirma. Miilakat.
Miizigin Dili Blokflit Fonomimi, Acik uglu sorular,
Melodika yansﬂama, Séyleme, Cok‘[an Se(;meli Sorular’
¢alma, yaratma, Kisa yanith maddeler,
uretme. Dogru/Yanlis maddeleri.
On Altilik Nota ve Isaret Kartlari. Devinme Agik uglu sorular,
Notalar. Ritim calgilari. Ritimleme Yapma Coktan se¢cmeli sorular,
Bl(l)kg_‘;t' Uretme Kisa yanith maddeler,
Melodika. Dogru/Yanlis maddeleri.
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Atatiirk ve Atatiirk ve Miizik Beyin Firtinasi, Acik uclu sorular,
Miizik konulu kaynaklar. sOyleme-galma, Coktan secmeli sorular,
anlatim. Kisa yanith maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
Miizikte Hece Blokfliit, Gosterip-yaptirma, Oz degerlendirme,
Bagi Melodika. devinme- ritimleme, Proje ve performans
yapma yaratma. gorevi
Gozlem,
Agik uglu sorular.
Miizikte Basit kanon ezgileri, Gosterip-yaptirma, Oz Degerlendirme,
Cokseslilik notalari. Tasarlama, Gozlem,
gerceklestirme. Miilakat
Agik Uglu Sorular.
Yurdumuzdaki Bilgisayar, Baglama, Anlatma, ¢alma- Oz Degerlendirme,
Miizik Tiirleri Blokfliit, Melodika sOyleme, uygulama, Gozlem,
yaratma. Miilakat,
Acik Uglu Sorular.
Miizik ve Dans Blokfliit Yapma, yasatma, Oz Degerlendirme,
Melodika kesfetme, Gozlem,
SOru- cevap, yaratici Miilakat.
drama.
Benim Eserim. Blokfliit, Devinme ritimleme Oz Degerlendirme,
Melodika, Ritim Yapma, iiretme, Akran Degerlendirme,
calgilar1. Soyleme-calma Gézlem
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyast.
Ritim Kalib1 ile Ritim Devinme-ritimleme Oz Degerlendirme,
Eslik Calgilari Yaratma-iiretme Gozlem,
Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
Uzatma Bagi Bilgisayar, Devinme-ritimleme Oz Degerlendirme,
ve Ritim galgilari, Séyleme-¢alma Gozlem,
Cogaltma blokfliit, melodika. Gosterme- yaptirma. Miilakat,
Noktasi Acik Uclu Sorular.
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Sesim Nasil Alt kismi kesilmig Soru-cevap, Oz Degerlendirme,
Olusur. plastik sise, 2 balon, Anlatma, Gosteri, Gozlem,
bant, mum. Solunum Deney, Tartigma. Miilakat,
sistemi maketi. Atk Uclu Sorular.
6/8’lik Bilgisayar, Gosterip yaptirma, Oz Degerlendirme,
Sarkilarla Dans Blokfliit, calma, soyleme. Akran Degerlendirme,
Edelim. Melodika. Drama. Gozlem,
Miilakat,
Acik Uclu Sorular.
Biiyiiyorum. Bilgisayar, Girtlak ve | Anlatim, Kesfetme, Oz Degerlendirme,
Ses teli Resimleri. Orneklendirme, Akran Degerlendirme,
Solunum Sistemi Soru- Cevap. Gozlem,
maketi. Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
5/8’lik Sarkilar Blokfliit , Melodika, Devinme ritimleme Oz Degerlendirme,
ritim ¢algilari. Yapma, iiretme, Gozlem,
Dogaglama. Miilakat,
Agik Uglu Sorular,
Eslestirme Maddeleri.
Marslarimiz. Mars notalari, Oykiileme Oz Degerlendirme,
Bilgisayar, Blokfliit, Séyleme-calma, Gozlem,
melodika. arastirma Miilakat.
inceleme.
Benim Eserim. Blokfliit, Devinme ritimleme Oz Degerlendirme,
Melodika, Ritim Yapma, tiretme, Akran Degerlendirme,
calgilart. Séyleme-calma. Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyast.
Kendi Ezgimi Blokfliit, Devinme ritimleme Oz Degerlendirme,
Olusturuyorum. Melodika, Ritim Yapma, iiretme, Akran Degerlendirme,
calgilari. Séyleme-¢alma. Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,

Ogrenci iiriin dosyast.
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2.4.1.3. 7. Simf Miizik Egitimi

Ortaokullarda 7. Siif miizik dersi igerigi Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3. 7. Simf Miizik Dersi Icerigi

KONULAR ARAC-GEREC YONTEM OLCME
ve Ve _ Ve
MATERYALLER TEKNIKLER DEGERLENDIRME
Istiklal Marsin1 | Istiklal Marsimiza ait Drama, tartisma, Oz Degerlendirme.
anlamina uygun gorsel materyaller. Soru-Cevap, Gozlem.
Soylemek. Marsin notasi gdsterme- yaptirma. Miilakat.
_ Muzigi Org Gosterip-yaptirma. Agik uglu sorular,
Ogreniyorum. Blokflit Coktan se¢meli sorular,
MgloiilkakMuflk Kisa yanith maddeler,
Terimleri kartlar1. Dogru/Yanlis maddeleri.
Miizigi Konser goriintiileri. Aragtirma Acik uclu sorular,
Cozimlii- Bilgisayar. Isaret SorU'Cevap Coktan se¢meli sorular,
yorum. kartlar. Kisa yanith maddeler,

Dogru/Yanlis maddeleri.

Atami Dinliyo-

Atatiirk’i konu alan

Paylasma, tasarlama,

Acik uglu sorular,

verdigi 6nem.

oldugu kartonlar.
Bilgisayar.

rum. eserler. Bilgisayar. gergeklestirme. Coktan se¢meli sorular,
Kisa yanitli maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
Atatiirk’iin Tiirk Atatiirk’iin sanatla Aragtirma Oz degerlendirme,
Miizigine ilgili sozlerinin yazil Uygulama. Proje ve performans

gorevi,
Gozlem,
Acik uclu sorular.

27




Benim Ritim Ritim calgilar1 ve Yaratma — Uretme. Oz Degerlendirme,
Kalibim. kartlari. Gozlem,
Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
Calg1 Farkli galgilara ait Soru- Cevap, Oz Degerlendirme,
Topluluklari. resim, maket ve ses Oyunlastirma. Gozlem,
kayitlart. Miilakat,
Bilgisayar. Acik Uglu Sorular.
Insan Ses Korolara ait goriintii Anlatim, Oz Degerlendirme,
Gruplarini ve ses kayitlari. Soru-cevap, Gozlem,
Ogreniyorum. Bilgisayar. Uygulama. Miilakat.
Miizikte Cok Ritim calgilari, basit Anlatim, Oz Degerlendirme,
Seslilik. ¢ok sesli eser 6rnekleri Soru-cevap, Akran Degerlendirme,
, Blokfliit, melodika. Uygulama Gozlem
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyast.
Miizikte Dizi | Ton ve dizilere ait eser Soru- cevap, Oz Degerlendirme,
kavrami ve ornekleri. Bilgisayar, Oyunlastirma Gozlem,
Makamlar Blokfliit. Miilakat
Acik Uglu Sorular.

Gosteri Zamani.

Blokfliit, Melodika,

Sunma, isbirligi

Oz Degerlendirme,

Ritim galgilari. yapma. Gozlem,
Bilgisayar. Miilakat,
Acik Uglu Sorular.
Miizikte Dizileri “Uzun ince bir Soru- cevap, Oz Degerlendirme,
Ogreniyorum. yoldayim” “Kirlara Oyunlastirma. Gozlem,
Dogru” sarkilari, Miilakat,
Baglama, Blokfliit. Acik Uglu Sorular.
Miizigi Degisik tiirdeki Oykiileme Oz Degerlendirme,
Yastyorum. eserler. Bilgisayar, Paylagma. Akran Degerlendirme,
Cesitli duygular Gézlem
anlatan resimler. Ritim Atk Uclu Sorular.
calgilar1.
Diinyanin Bilgisayar. Anlatim, soru- cevap, Oz Degerlendirme,
Miizik Renkleri. Uluslararas1 miizik arastirma. Akran Degerlendirme,
ornekleri. Gozlem,
Miilakat,
Acik Uglu Sorular.
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Tiirkiillerimizin | Bilgisayar, Baglama, | Rol Yapma, Drama, Oz Degerlendirme,
Yasanmis Kaynak Kitaplar. Kesfetme, Yasatma. Gozlem,
Oykiileri. Cesitli Kostiimler. Arastirma. Miilakat,

Acik Uclu Sorular,
Eslestirme Maddeleri.

Atatlirk’iin Tirk Atatiirk’in sanatla Arastirma, Oz Degerlendirme,
Miizigine ilgili sozlerinin yazil Uygulama. Gozlem,

Verdigi Onem. oldugu kartonlar. Miilakat.

Bilgisayar.
Kendi Ezgimi Blokfliit, Yaratma, Oz Degerlendirme,

Olusturuyorum Melodika, Uretme, Akran Degerlendirme,

Ritim Calgilar. Sunma. Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,

Ogrenci iiriin dosyasi.

Gosteri Zamani

Blokfliit, Melodika,
Ritim galgilari.
Bilgisayar.

Sunma, Isbirligi
yapma.

Oz Degerlendirme,

Akran Degerlendirme,

Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,

Ogrenci iiriin dosyasi.

(meb.gov.tr)
2.4.1.4. 8. Simif Miizik Egitimi
Ortaokullarda 8. Sinif miizik dersi igerigi Tablo 4’de gosterilmistir.
Tablo 4. 8. Simif Miizik Dersi Icerigi
KONULAR ARAC-GEREC YONTEM OLCME
Ve Ve ve
MATERYALLER TEKNIKLER DEGERLENDIRME
Istiklal Marsin1 | Istiklal Marsiniza ait Drama, tartisma, Oz Degerlendirme.
anlamina uygun gorsel materyaller. Soru-Cevap, Gozlem.
Séylemek. Marsin notasi. gosterme- yaptirma. Miilakat.
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Calalim

Blokfliit, Melodika,

Séyleme-¢alma

Agik uglu sorular,

Soyleyehm Vurmali c;algllar. Drama. Coktan se¢meli sorular,
Kisa yanitli maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
9/8’lik aksak Blokfliit, Melodika, Gosterip- yaptirma. Acik uglu sorular,
Olcii. Vurmali ¢algilar. Séyleme-calma. Coktan se¢meli sorular,
Kisa yanitli maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
Ses Blokfliit, Melodika, Gosterip- yaptirma. Agik uglu sorular,
DCglstlI‘lCl Vurmali galgllar. Séyleme-galma. Coktan se¢meli sorular,
Isaretler. Kisa yanith maddeler,
Dogru/Yanlis maddeleri.
Marslarimiz. Mars Notalari. Aragtirma Oz degerlendirme,
Tasarlama Proje ve performans
Gergekle§tir-me, gorevi
Donuk Imge. Gozlem,
Acik uclu sorular.
Atatiirk’im Atatlirk Fotograflar. Drama, Oz Degerlendirme,
Karton, Dosya kagidi, Uygulama Gozlem,
makas, yapistirici. Anlatim. Miilakat
Agik Uglu Sorular.
Miizikte Diziler Makam ve dizilere Soru-cevap, Oz Degerlendirme,
ve Makamlar. Ornek eserler. Anlatim. Gozlem,
Bilgisayar. Miilakat,
Acik Uglu Sorular.
Senkop Blokfliit, Melodika, Gosterip- yaptirma. Oz Degerlendirme,
(Aksatim) Vurmali ¢algilar. Séyleme-calma. Gozlem,
Miilakat.
Ritim Kalibim. Ritim ¢algilari. Uygulama Oz Degerlendirme,

Akran Degerlendirme,
Gozlem,
Miilakat,

Proje ve Performans
gorevi,

Ogrenci iiriin dosyasi.
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Benim Ezgim. BlokfTiit Sunum. Oz Degerlendirme,
Melodika Gozlem,
Ritim Calgilari. Miilakat
Agik Uglu Sorular.
Sanat ve Miizik Diger satan dallari, Aragtirma Oz Degerlendirme,
sanatgilar ve sanat Tasarlama Gozlem,
eserleri ile ilgili Gergeklestirme. Miilakat
kaynaklar. Acik Uglu Sorular.
Tiirkiilerimizin Bilgisayar Drama, Oz Degerlendirme,
Yasanmus Kaynak Kitaplar. Soyleme-c¢alma, Gozlem,
Oykdileri Oykiileme. Miilakat
Agik Uglu Sorular.
Geleneksel Tiirk Geleneksel Tiirk Soyleme-calma, Oz Degerlendirme,
Miizikleri. Miizigi 6rneklerine ait Paylagma. Akran Degerlendirme,
ses kayitlari ve nota. Gozlem
Miilakat,
Agik Uglu Sorular.
Kendi Cesitli hikayeler, Yaratma-iiretme. Oz Degerlendirme,
Ezgimi resimler. Blokfliit, Sunma. Akran Degerlendirme,
Olusturuyorum. Melodika. Gozlem,
Miuilakat,
Acik Uglu Sorular.
Miizikte Ritim calgilari, Anlatim, Oz Degerlendirme,
Cok Seslilik. Blokfliit, Soru-cevap, Gozlem,
Melodika. Uygulama. Miilakat,
Cok sesli eser Acik Uglu Sorular,
ornekleri. Eslestirme Maddeleri.
Ezgilerimiz. Tiirk topluluklarina ait Aragtirma Oz Degerlendirme,
eser Ornekleri. Tiirk Soru- Cevap. Gozlem,
topluluklarina ait Miilakat.
geleneksel calgilar.
Uluslararasi Uluslararasi miizik Aragtirma Oz Degerlendirme,
Miizikler. tiirlerine ait eser Isbirligi yapma. Akran Degerlendirme,

ornekleri.

Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iiriin dosyast.
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Benim Ezgim. BlokfTiit Sunum. Oz Degerlendirme,
Melodika Akran Degerlendirme,
Ritim Calgilari. Gozlem,
Miilakat,
Proje ve Performans
gorevi,
Ogrenci iriin dosyast.

(meb.gov.tr)

Giiniimiizde Ilkdgretim (ilkokul-Ortaokul) miizik ve diger ders saatleri, Temel Egitim
Genel Midiirligiiniin 08/05/2013 tarihli ve 43769797/121.01/886487 sayil1 teklif yazisi
lizerine Talim Terbiye Kurulu tarafindan gériisiilerek Ilkogretim Kurumlari (Ilkokul ve
Ortaokul) Haftalik Ders Cizelgesinin ortaokul kisminda, 2013-2014 Ogretim Yilindan
itibaren 5 ve 6’mnci siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak iizere

degisiklik yapilmasi kararlagtirilmistir (Tablo 5).
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Tablo 5. ilkokul ve Ortaokul Haftahik Ders Cizelgesi

ILKOKULLAR VE ORTAOKULLAR HAFTALIK DERS CiZELGESI

33

SINIFLAR
DERSLER ilkokul Ortaokul
1 2 3 4 5 6 7 8
Tiirkge 10 10 8 8 6 6 5 5
Matematik 5 5 5 5 5 5 5 5
Hayat Bilgisi 4 4 3
Fen Bilimleri 3 3 4 4 4 4
Sosyal Bilgiler 3 3 3 3
é T.C. Inkilip Tarihi ve Atatirkgilik 2
g Yabanei Dil 2 2 2 3 3 4 4
= | Din Kiltirii ve Ahlak Bilgisi 2 2 2 2 2
g Gorsel Sanatlar 1 1 1 1 1 1 1 1
g Miizik 1 1 1 1 1 1 1 1
E’ Oyun ve Fiziki Etkinlikler 5 5 S 2
S Beden Egitimi ve Spor 2 2 2 2
Teknoloji ve Tasarim 2 2
Trafik Guivenligi 1
Biligim Teknolojileri ve Yazilim 2 2
Rehberlik ve Kariyer Planlama 1
Insan Haklari. Yurttaglik ve Demokrasi 2
ZORUNLU DERS TOPLAMI 26 | 28 | 28 | 30 29 29 29 29
. Kur'an-1 Kerim (4) 2 2 2 2
Din, Avhl.‘lk Hz. Muhammed'in Hayat: (4) 2 2 2 2
ve Degerler  |— — :
Temel Dini Bilgiler (2) 2 2 2 2
Okuma Beceriler: (1) 2 2
Dil ve Yazarlik ve Yazma Becerileri (4) 2 2 2 2
Anlatim Yasayan Diller ve Lehgeler (4) 2 2 2 2
fletigim ve Sunum Becerileri (1) 2 2
- = Yabanci Dil (Bakanlar Kurulu
% Yabancr Dil | 4van ile Ka(bul Edilen Diller) (4) 2 2 i
7 Fog Biliatfest Bilim Uygulamalar (4) 2 2 2 2
a v::m THMICTL ) fatematik Uygulamalan (4) 2 2 2 2
E Matematik (,‘f':vre ve Bilim .(l) . 2 2
d Blhsm; Tckm;lop]l:n ve \Zztlllm :2)’ 2 2
- Garsel Sanatlar (Resim, Gelenekse F p p y
g— Sanatlar. Plastik(Sanatlar vb.) (4) 2 | 260 | 2¢h | 24
n St ve Mizik (4) = — 2(4) | 2(4) | 2/4) | 2/(4)
Spor v ¢ Etkinlikler (4 ar ; )
il 0 ) 20 [ 20 [200 [ 200
Drama (2) 2 2
Zeka Oyunlar (4) 2 2 2 2
Halk Kaltari (1) 2 2
Sosyal Medya Okuryazarhg (1) 2 2
Bilimler Hukuk ve Adalet (1) 2 2
Dusinme Egitimi (2) 2 2
Secilebilecek Ders Saati Savisi 6 6 6 6
SERBEST ETKINLIKLER 4 2 2
TOPLAM DERS 30 | 30 | 30 | 30 35 35 35 35
(meb.gov.tr)




2.5. Miizik Egitimi Tiirleri

Ugan (2005), Miizik egitimini, aralarinda belli ortak-temel noktalar bulunmakla birlikte,
birbirlerinden olduk¢a farkli o6zellikler gosteren, {i¢ ana amaca yoOnelik olarak
diizenlenip, genel, 6zengen (amator), mesleki miizik egitimi adi altinda ii¢ ana tiire

ayirmanin ve bu ayrima gore incelemenin dogru oldugunu belirtmistir.

2.5.1. Genel Miizik Egitimi

Genel miizik egitimi, is-meslek, okul, boliim, kol-dal ve program tiirii ne olursa olsun,
ayrim gozetmeksizin, her diizeyde, her agsamada, her yasta herkese yonelik olup, saglikli
ve dengeli bir “insanca yasam” icin gerekli asgari-ortak genel miizik kiiltiiriini
kazandirmay1 amaglar. Genel miizik egitimi herkes i¢in gerekli ve zorunludur ya da
zorunlu olmak durumundadir. Genellikle okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lisede miizik
Ogretmeni tarafindan, iiniversitelerde ise miizik 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiiliir

(Ugan, 2005: 31).

2.5.2. Amatér ( Ozengen) Miizik Egitimi

“Miizige ya da miizigin belli dalinda 6zengence (amatdrce) ilgili, istekli ve yatkin
olanlara yonelik olup, etkin bir miiziksel katilim, zevk ve doyum saglamak ve bunu
olabildigince siirdiiriip gelistirmek icin gerekli miiziksel davranislar kazandirmay1
amaglar. Ozengen miizik egitimi, herhangi bir diizeyde herkes igin zorunlu
degildir; tam tersine, ilgi, istek ve yatkinlik ile etkin bir katilim i¢in gerekli firsat ve

olanaklar bagli olup se¢melidir” (Ugan, 2005: 31-32).

2.5.3. Mesleki Miizik Egitimi

“Miizik alanimin biitiiniinii, bir kolunu ya da dalini, o biitiin kol ya da dal ile ilgili
bir isi meslek olarak secen, se¢mek isteyen, segme egilimi gosteren, segcme olasilig
bulunan ya da 6yle goriinen, miizige belli diizeyde yetenekli kisilere yonelik olup,
dalin, isin ya da meslegin gerektirdigi miiziksel davramislar ve birikimi

kazandirmayr amaglar. Miizik sanatgilign  egitimi  (bestecilik  egitimi,
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seslendiricilik/yorumculuk egitimi), miizikbilimcilik egitimi, miizik 6gretmenligi
(egitimciligi) egitimi, miizik teknologlugu egitimi, mesleki miizik egitiminin

baslica dallarini (kollarini) olusturur” (Ugan, 2005: 32).

2.6. Cocuk ve Miizik Egitimi

Miizik egitiminin temeli, ¢ocuklarimiza verilen miizik egitimidir. Bu yiizden miizik
egitimimizde ¢ocuk gelisimini ve ¢ocuklarimizin miizik egitimini nasil planlayacagimiz

¢ok onemlidir.

“Miizik egitiminin c¢ocuk gelisimine etkilerinden s6z etmek demek, Oncelikle
“miizik-gocuk gelisimi” ikilisi arasinda bir korelasyon oldugu denencesini
savunuyor olmak anlamina gelmektedir. Bu denenceyi destekleyen temel sayilti

ise, miizigin insan yagsaminda belirli bazi islevleri oldugudur” (Ugan, 1994).

“Miizik oOncelikle, ¢cocugun ruhsal yapisindaki asir1 duygusallik ya da olumsuz
davraniglarindan arinip, daha sakin ve olumlu bir ortama yonelmesi bakimindan
onemlidir. Cocugun alacagi miizik egitimi; kisilik gelisimini; etkileyerek, gdzlem
yetenegini giiclendirir ve i¢ potansiyeli ile yaraticiligini ortaya ¢ikarir. Sanat;
cocugun igindeki potansiyel enerji ve giliciin ortaya ¢ikmasini saglar” (Toksoy,
2000).

Miizigi seven ¢ocuk insani sever, toplumu sever, yasami sever, essiz bir ruh giicii ve
zenginligi kazanir. Eflatun’un da dedigi gibi, estetik egitim, ahlak egitimini de etkiler.

Miizik bir giizellik ve egitim aracidir; insan1 yumusatarak gelistirir (Yonetken, 2001).

2.7. Cagdas Miizik Egitimi

Cagdas egitim kisinin, dogdugu giinden baglayarak dogal kiiltiirlenmesi yaninda
sistemli olarak egitilmesini Ongoriir. Kisinin egitimi, genelde bulundugu ortamin
kosullart icerisinde sekillenir, gerceklesir. Ayni ilke, miizik egitimi i¢inde gecerlidir.
Daha ilk giinden miizik ortaminin i¢inde bulunup, yetisen bir cocuk, onu yasaminin bir

parcast olarak algilar ve yetenegi her ne olursa olsun bu ortamdan etkilenir. Egitimin
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etkisini en yogun olarak gosterdigi donem g¢ocukluk ve genglik dénemidir. Insanin
yasami boyunca, edindigi birikimler sayesinde kazandigi dis ¢evreyi degerlendirme

giicii en ¢ok bu yillarda gelismeye ve bicimlenmeye baslar.

Miizik egitimi ¢agdas toplumlarda biiyiik bir titizlikle ele alinmaktadir. Miizik
egitiminde en onemli faktdr kisinin bu siire¢ igerisinde aktif olarak yer almasinin
saglanmasidir. Miizik; miizik yaparak, sarki soyleyerek, ¢algi calarak oOgrenilebilir.
Miizik ses olarak yasanmadikca, kagit {izerinde kaldikca higbir deger tasimaz, higbir
deger ifade etmez (Barut, 2005).

2.8. Tiirk Milli Egitiminde Miizik Egitiminin Amaci

Milli Egitim Bakanlig1 cagin gereklerini yerine getirebilmesi i¢in; dgretmen merkezli,
Ogrencinin pasif olarak kaldigi Davranigs¢r Egitim Modelinden 6gretmenin rehberlik
bununla beraber 6grencinin aktif oldugu Yapilandirict Egitim Modelini 2005- 2006

egitim doneminde uygulamaya baslamistir.

Giiniimiizde, ilkogretim (1-8. siniflar) miizik dersi programi, MEB Talim ve Terbiye
kurulu bagkanliginin 28.08.2006 tarihli 348 sayili karar1 dogrultusunda islenmektedir.
2012 yilinda itibaren zorunlu egitimin 12 yila c¢ikmasiyla ilkdgretimlerde miizik
dersleri, igerikleri ayni kalarak ders saatleri 2 saatten 1 saate diisliriilmiistiir. Alinan bu
kararlara gore miizik dersi dgretim programinin amaci, Tirk Milli Egitiminin genel
amaglar1 ve temel ilkelerine uygun olarak incelenirken bu amaglarin bilissel, duyussal
ve devinigsel yonlerden ele alinmasi gerekmektedir. Bu baglamda bu ii¢ alanla ilgili

amagclar asagidaki gibidir;

2.8.1. Bilissel Amagclar

e Kiiltiir, sanat ve miizigin insan ve toplum hayatindaki 6nemini kavrayabilme,

e Miizigi olusturan temel 6geleri kavrayabilme,
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e Insan sesleriyle ve c¢algilarla yapilan miizikleri ve miizik topluluklarini
tantyabilme,

e (esitli miiziklerin hiz ve giirliik 6zelliklerini ayirt edebilme,

¢ Diizeyine uygun miiziklerin bigimsel yapisim ¢6ziimleyebilme,

e Diizeyine uygun miizikleri tonal veya makamsal yapilariyla ¢oziimleyebilme,
e Miizik eserlerini 6rgii-doku ve tislip 6zellikleriyle ayirt edebilme,

e Miizik ile teknoloji arasindaki temel iliskiyi kavrayabilme,

e Belli bagh miizik kurumlan ve miizik mesleklerini taniyabilme,

e Atatlirk’lin sanat ve miizik hakkindaki goriislerini anlayabilme,

e Tiirk miiziginin genel yapisim ve tarihsel gelisimini anlayabilme,

e Tiirk devlet ve topluluklarinin miiziklerinden belli basli 6rnekleri taniyabilme,
e Avrupa ve diinya miiziklerinden belli bagh 6rnekleri taniyabilme,

e Cesitli miizikleri bagka anlatim bigimleriyle ifade edebilme,

e (Geleneksel ve cagdas miiziklerimizle, uluslararasi ve evrensel miiziklerden
olusan uygun bir sarki dagarcigina sahip olabilme,

2.8.2. Duyussal Amaclar

e Miizik eserini miiziksel orgii, doku ve iislip farklarim gozeterek dinleyebilme,

e (evresindeki uygun miizik etkinliklerine katilabilme,
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Insan ve toplum hayatinda kiiltiir, sanat ve miizigi dSnemseyebilme,

Miizik yaparken ve dinlerken miizigi olusturan temel 6gelere 6zen gosterebilme,

Insan sesleri ve calgi topluluklariyla yapilan miiziklerden hoslanabilme,

Birlikte miizik yapmaya istekli olabilme,

Sesiyle ve calgisiyla cesitli yaratici caligmalar yapmaya istekli olabilme,

Diizeyine uygun miiziklerin tonal ve makamsal yapilarim c¢oziimlemekten

hoslanabilme,

Hayatinda ¢esitli miizikleri dinlemeye istekli olabilme,

Tiirk miiziginin temel yapisim ve tarihsel gelisimini anlamaya istekli olabilme,

Belli bash miizik kurumlan ve miizik mesleklerini tanimaya ihtiya¢ duyabilme,

Tiirk devlet ve topluluklar ile gesitli iilke miiziklerinden belli bash 6rnekleri

ogrenmeye istekli olabilme,

Atatlirk ’lin sanat ve miizik hakkindaki goriislerini benimseyebilme,

Miizik teknolojisinin giiniimiizdeki uygulamalarina ilgi duyabilme,

Miizigi yasamin ayrilmaz bir parcasi haline getirebilme.

2.8.3. Psikomotor (Devinissel) Amaglar

Ses degisim ve gelisim doneminde sesini bilingli ve saglikli kullanabilme,
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e Miizik yaparken sesini dogru, temiz ve etkili kullanabilme,

e Diizeyine uygun sarkilar1 dogru, temiz ve anlamli sdyleyebilme,

¢ Diizeyine uygun miizikleri ¢algisiyla dogru, temiz ve anlamli ¢alabilme,

e Sesiyle ve ¢algisiyla uygun miizik topluluklarina katilabilme,

e (esitli mizikleri hiz ve giirliik 6zelliklerine gore sdyleyebilme veya calabilme,

e Miizik eserlerini bigimsel yapisma uygun sdyleyebilme veya calabilme,

e Diizeyine uygun miizikleri tonal ve makamsal Ozelliklerine dikkat ederek

sOyleyebilme veya ¢alabilme,

e (Cesitli miizik yapma araglarim dogru kullanabilme,

e Sesiyle ve calgisiyla cesitli yaratici ¢aligmalar yapabilme.

2.9. Tiirkiye’de Cumhuriyetle Baslayan Miizik Egitiminin Tarihi Gelisimi

Cumhuriyetin ilk yillarinda kurulan Koy Enstitiilerinin, iilkemizdeki sanat egitimine

katkilar1 yadsinamaz.

“K&y Enstitiileri H. Ali Yiicel’in Milli Egitim Bakani ve I. Hakki Tongug’un
[Ikdgretim Genel Miidiirii oldugu donemde, 17 Nisan 1940 tarihinde ve 3803 say1li
kanunla kuruldu. Amag¢ kdyiin ve kdyliiniin kalkinmasim saglayacak gretmenler
yetistirmekti. Bu okullarin en belirgin 6zelligi, iilkemiz kosullarina uygun ve
cagdaslagma yolunda topluma yol gosterici olmasidir. Diinyada baska bir 6rnegi
olmayan bu kurumlar, katilimci ve demokratik yonetim anlayisi, ders programlari
ve uygulanan egitim yontem ve ilkeleri ile pek ¢ok iilkenin ilgisini ¢gekmistir K&y

Enstitiilerinde kiiltiir, ziraat ve teknik derslerin yam sira giizel sanatlarn her
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alaninda gosterilen ¢abalar ayn1 zamanda ¢agdaslagsmanin da gdstergesi olmustur.
Resim, miizik ve beden egitim dersleri en 6nemli derslerdir. Donanimli resim
atolyeleri, miizik odalar1 ve salonlar1 sanatsal uygulamalar igin elverisli
ortamlardir. Yilsonu resim sergileri, miizik konserleri, hafta sonlar1 yapilan siif
geceleri Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri olanaklar saglamaktadir.
Kuskusuz donemin yoneticilerinin (Cumhurbaskani, Bagbakan ve Milli Egitim
Bakani, Ilkogretim Genel Miidiirii ve okul yoneticilerinin) giizel sanatlara
yaklasimlari, bu etkinlikleri desteklemeleri K&y Enstitiileri i¢in biiylik bir sanstir.
Ornegin; daha sonradan iinlii olacak pek ¢ok sanat¢i (Ruhi Su, Kemal Ilerici,
Ciineyt Gokger ve Ulvi Uras vb.) Ankara’dan trenle Hasanoglan Koy Enstitiistine

gelip, ders verdikten sonra ertesi giin donerlerdi.” (Tung, 2009: 1).

“Koy Enstitiilerinde ¢agdas egitim sistemi uygulanirken bu alanda vazgecilmez
temel alanlardan birisi de giizel sanatlardir. Devletin en iist kademesinden, okul
miidiirlerine varincaya dek tiim yoneticiler bu okullarda sanatsal uygulamalara
(sergi, konser ve tiyatro oyunlari) destek olmuslardir. Pek ¢ok basarilarin yani sira
gbzden kagirilmamasi gereken bir diger nokta da, Koy Enstitiilerinde verilen sanat
egitiminin  (miizik, resim, tiyatro ve folklor) kalitesi ve sanatin topluma mal
edilmesi ve yayginlagmasi konusunda verdikleri ¢abalardir. Bu arastirmada, gergek
bir aydinlanma siirecini sembolize eden Koy Enstitlilerinde giizel sanatlara verilen
onem ve o donemin devlet yoneticilerinin bu okullara ve dolayisiyla sanata

yaklagimlari1 6rneklerle agiklanmaya ¢aligilmistir.” (Tung, 2009: 1).

Tiirkiye’de amagli ve diizenli miizik egitiminin, Osmanli déneminde 1slahat Hareketleri
evresinden Oncesine kadar uzanan bir gegmisi vardir. Ancak Osmanli doneminde miizik

egitiminin ve bir program olusturma ¢alismalarinin sinirli bir bigimde yapildig dikkat

¢eker (Ugan, 1994: 71).

Cumhuriyet donemi Tiirkiye’sinde miizik egitimi ve program gelistirme konusunda

yapilmaya baslanan caligmalar baslangicta daha ¢ok mevcut durumda bulunan miizik

programlarim yeniden diizenleme seklinde goriiliir.

Temel egitimin ikinci diizeyini olusturan ortaokul diizeyinde, Cumhuriyet dénemi

miizik egitimiyle ilgili ilk program hazirlama ¢alismas1 1924 yilinda yapilmis; onu
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1926, 1930, 1938, 1949, 1971, 1973, 1982 ve 1986 yillarinda yapilan programlar

izlemistir.

1956 yilinda denenmek iizere hazirlanan deneme ilkokullar1 programinda ayr1 bir ders
olarak degil de “Sanat calismalar1” dersleri i¢inde yer verilen miizik c¢alismalari
programinda her sinifta neler yapilacagi belirtilmistir. Cocugun egitiminin kendisinden
ve yakin g¢evresinden baslamasi gerekliliginden yola ¢ikan bir anlayisla denenerek
degerlendirilmek {izere hazirlanan 1962 programi, Tiirk ¢ocuk ve halk miiziginin
yapisim esas alip gelistirilerek 1968 programina doniistiiriilmiistiir. 1973 yilinda sekiz
yillik temel egitimin biitiiniinii kapsayacak bicimde denenmek {izere hazirlanan
programda amaglar acik¢a belirlenmis; sadece, her sinifta islenecek konular ve
yapilacak bazi etkinlikler listelenmistir. 1976 yilinda hazirlanmis olan programda ilk
kez diger programlardan farkli olarak “hedef davranislarin” belirlenmis oldugu goriiliir.
1982 yilinda MEB Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca yapilan calismalarin
sonucunda denenmek iizere hazirlanmis olan Temel Egitim Birinci sinif Miizik Program
taslaginda konular {initelestirilmis her linitede “hedefler “ ,“hedef davranislar” , “egitme
durumlar1” ve “simnama durumlari” belirlenip diizenlenmistir. Bu programin en belirgin
iki Ozelligi miizik konularmin temel egitimin birinci basamagi diizeyinde ilk kez
tinitelestirilmis olmas1 ve “bir 6gretim programinda bulunmas: gereken d6geler ve ana

ogeler arast iligkiler” in tiimiiniin kapsanmig olmasidir (Ugan, 1994: 74).

2.10. Miizik Egitiminin Milli Egitim Suralarinda Yeri

Milli Egitim Strasi; Milli Egitim Bakani’na bagli olarak goérev yapan, Milli Egitim
Sistemi’ni gelistirmek, egitimin niteligini ylikseltmek, Milli Egitim Teskilat1 i¢erisinde
yer alan en yiiksek danisma kurulu olarak gorev yapan birimdir. ilk ¢aligmalarina 1926

yilinda bagladig1 goriilmektedir.

Milli Egitim Stralar1 gerekli goriilen egitim ve dgretim ile ilgili konular tetkik etmek
ve teklif niteliginde kararlar almakla gorevlidir. Milli Egitim Sirasi i¢in hazirlanan son
yonetmelik 8 Eyliil 1995 yilinda 22398 sayi ile yiiriirliige girmistir. Bu yonetmeligin

amaci; Milli Egitim Starasi'nin teskili, isleyisiyle ilgili calisma esas ve usullerini
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diizenlemektir. Milli Egitim Bakani, Stra’nin tabii {iyesi ve baskanidir. Sira; tabii

iyeler, secimle gelen liyeler, davetli iiyeler ve miisahitlerden olugmaktadir (meb.gov.tr).

“Milll Egitim Sidrasi’nda yer alan tabii iiyeler; Tiirkiye Biiyliik Millet Meclisi,
Milli Egitim Komisyonu Baskam ve Uyeleri, Milli Egitim Bakanhigindan
Miistesar, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkani, Miistesar Yardimcilari, Teftis
Kurulu Baskani, Strateji Gelistirme Baskani, Birinci Hukuk Miisaviri, Genel
Miidiirler ve bagli kuruluslarin birim amirleri, Talim ve Terbiye Kurulu Uyeleri,
bagimsiz daire bagkanlari, Milli Egitim Vakfi Merkez Yonetim Kurulu Bagkani
ve Genel Miidiirii, Ankara, Istanbul, Izmir 11 Milli Egitim Miidiirleri,
Yiksekogretim Kurulu’'ndan katilan tabii iyeler; Kurul Baskani, Baskan
Vekilleri’dir.Ayrica Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskani, Radyo ve
Televizyon Ust Kurulu Baskani, Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
Bagkani, Tiirk Dil Kurumu Bagkani, Atatiirk Arastirma Merkezi Baskani, Tiirk
Tarih Kurumu Bagkani, Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskani, Tiirkiye Radyo ve
Televizyon Kurumu Genel Miidiirii, Devlet Planlama Tegkilati Miistesar1 ve
Sosyal Sektorler ve Koordinasyon Genel Miidiirii, Basbakanlik Mevzuati
Gelistirme ve Yaymn Genel Miidiirii tabii liyeler igerisinde yer almaktadir”

(meb.gov.tr).

Milli Egitim Sdralar, Tirk Milli Egitim Sistemimiz icerisinde Miizik Egitimine iligkin
yapilan goriismeler, teklifler ve alinan kararlar agisindan en yiiksek danigsma organi
olmas1 ve Milli Egitim Bakanhig Icra planlar igerisinde yiiriirliige konulabilmesi

acisindan biiyiik 6nem tagimaktadir (meb.gov.tr).

Bu baglamda Milli Egitim Saralari’’nin, Tirk Milli Egitim Sistemi igerisinde yer alan
genel miizik egitimini, tarihsel siire¢ igerisinde; yapilan goriismeler, alinan kararlar,
sunulan raporlar ve getirilen onerilerle etkiledigi goriilmektedir. ilki 1939°da yapilmus
olan ve daha sonra sirasiyla 1943, 1946, 1949, 1953, 1957, 1962, 1970, 1974, 1981,
1982, 1988, 1990, 1993, 1996, 1999, 2006,2010 ve 2014 yillarinda toplanmis olan Milli
Egitim Stralar1, Tiirk Milli Egitim sisteminde geleneksel bir yapiya kavusmus olup bu
gelenek icinde miizik egitimine verdigi yon bakimindan da O6nemli oldugu

goriilmektedir.

42



Tablo 6. Milli Egitim Siralar’’nda, miizik egitiminin, katihmc1 iiye sayilar ve

yillara gore degisimi

Sﬁra " .. .
Siralar | Toplant: Toplam Uye Sayisi Uye Miizik ve Sanat
Yill Egitimcisi Sayisi
llar:
1 1939 138 3
2 1943 141 5
3 1946 290 .
4 1949 277 7
5 1953 326 5
1957 336 3
7 1962 527 >
1970 153 7
1974 131 3
10 1981 136 5
11 1982 155 5
12 1988 363 .
13 1990 490 5
14 1993 521 .
15 1996 608 1
16 1999 683 .
Toplam 5275 63

Tablo 6’ ya genel olarak bakildiginda Milli Egitim Saralarinda gerek toplam iiye sayisi,
gerekse toplam iiye igerisindeki miizik ve sanat egitimcisi sayilariin farklilik gdsterdigi
gorilmektedir. 1962, 1946, 1949°da yapilan Stralarin igerisinde yer alan miizik ve sanat
egitimcisi liye sayilarinin en yiliksek yillar oldugu goriilmektedir. 1990 ve 1999
yillarinda yapilan Siaralar da ise miizik ve sanat egitimcisi iiye sayilarinin ise en diigiik

yillar olarak belirlendigi goriilmektedir. Yine genel toplama bakildiginda Milli Egitim
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Stralarindaki 5275 {iye sayisinin iginde yer alan miizik ve sanat egitimcisi liye sayisinin

% 1,1 olan 63 kisi ile temsil edildigi dikkat ¢ekicidir (Giindogdu, 2007: 26).

Tablo 7. Ortaégretim Miizik Miifredatina Yonelik Alinan Karar Sayilari ve Alinan

Karar Sayisinin Programa Etki Oram

Orta Alinan Kararin Yansidigi
Sira Ogretim | Qrta Ogretim Program Alinan Karar
Miizik Programa |g,viqinin Programa
Toplant1 Miifredatina Yansiyan Etki Oram
Yonelik . K S
Yillari onett Ortaokul Lise arar Sayist o
Alinan (%0)
Karar Sayisi
1 1939 2 1949 - 2 100
2 1943 7 1949 - 7 100
3 1946 2 1959 E.S.0.0| 1947 K.E 2 100
1953
4 | 1949 10 1949 O0.0.K.E 10 100
1952 G.L
1953
5 1953 3 - i 3 100
0.0.K.E
1956 T.L
1959
6 1957 4 - 4 100
E.S.O0.0.
1963 K.E
7 | 1962 13 1971 1970 1.0.0 12 92,3
8 1970 2 1971 1990 A.G.S.L 2 100
9 1974 8 1987 1987 G.L 8 100
10 | 1981 2 - 1987 G.L 2 100
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11 1982 0 - - - -
12 1988 1 - 1991 G.L 1 100
13 | 1990 0 - - - -
14 | 1993 0 - - - -
15 1996 2 - 2006 A.G.S.L 2 100
16 | 1999 0 - - - -
Toplam 56 - 55 98,2

* E.S.0.0.: Erkek Sanat Orta Okullar1 ile Yapi Orta Okullar
* K.E.: Kiz Enstitiisii * 0.0.K.E.: Ogretmen Okullar1 ve Koy Enstitiileri ~ * G.L.: Genel Lise
* T.L.: Ticaret Lisesi *A.G.S.L.: Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi *1.0.0.: Ilk Ogretmen Okullar

Tablo 7’ye bakildiginda, Milli Egitim Stralari’nda Ortadgretim miizik miifredatina
yonelik aliman karar sayilarinin ve bu kararlar iginde programa yansiyan karar
sayilarinin Genel olarak bakildiginda ise yapilmis olan 16 Milli Egitim Siirasi’nda, orta
Ogretim miizik miifredatina yonelik alinan karar sayisinin 56 oldugu; bu Kararlar i¢inde
programa yansiyan karar sayisinin ise 55 oldugu goze ¢arpmaktadir. Yapilmis olan 16
Milli Egitim Strasi’nda alinan kararlarin, orta 6gretim miizik miifredatt bakimindan

programa etki oraninin % 98,2 oldugu goriilmektedir (Giindogdu, 2007: 30).

2.11. Yonetim

“Yonetim; bir planlama, organize etme, liderlik etme, Orgiit iiyelerinin
eksikliklerini kontrol etme ve oOrgiit amaglarimi gerceklestirme dogrultusunda
diger orgiitsel kaynaklar1 kullanma siireci olarak tanimlanir (Stoner, 1978: 17).
Esasinda yonetim sosyal bir siirectir. Orgiitiin ortak amaglartyla biitiin calisanlari
birlestirici giice sahip bir liderin, bu siire¢ iginde 6nemli bir rolii vardir. Yonetici
ise yonetimi saglayan kisidir. Baska bir yoniiyle yoneticiler, belli bir amaca
yonelen insanlari, hedefe ulagmak igin ahenkli bir sekilde ve isbirligi i¢inde etkili
ve verimli olarak yonetmek sorumlulugundaki kisilerdir” (Erdogan, 2000: 33)
(Akt: Aydogan, 2008 ).
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Bursalioglu (1996) na gore, yonetimle ilgili ilk fikirler Sokrates, Platon ve Aristoteles
gibi Antik Yunan felsefecileri tarafindan ortaya atilmistir. Bu diisiintirlere gore yonetim,

insanlarin toplumda iyi ve uyumlu yasamalar1 i¢in gerekli bir aragtir.

“Egitim yOnetimi alaninda ilk olarak yararlanilan kuram 1880’lerde Frederick W.

Taylor’un onciiliik ettigi Bilimsel Yonetim Kurami’dir” (Ugurlu, 2001).

“Egitim yOnetimi; egitim Orgiitlerini saptanan amaglara ulasgtirmak iizere insan ve
madde  yOnetimi ise, egitim ydnetiminin bir alt uygulama alanidir. Egitim
yonetimi sistemle ilgilenirken, okul yo6netimi okul diizeyinde yogunlasan
sorunlarla ilgilenir. Yani egitim yonetimi, egitime makro diizeyde; okul yonetimi,
mikro diizeyde bir bakis acisi ile yaklasir” (Erdogan, 2000: 79-81). (Akt:
Aydogan, 2008 )

Okul yoneticilerinin egitim kurumlarin1 yonetmedeki basarilari, onlarin iyi bir 6gretim

lideri olmasindan gegmektedir.

2.12. Liderlik

Bir¢ok arastirmada liderlik farkli yonleriyle tanimlanmistir.

Ergun (1981)’ a gore liderlik, alinan kararlari ve planlari belli bir beceriyle uygulamaya

koyabilme, yonettigi gurubun ortak amaglarina ulastirma davranisidir.

Zaleznik (1996)° e gore liderlik, diger insanlarin tutumlarini etkileyebilecek sekilde

giiciin kullanilmasi olarak tanimlamastir.

Bagaran (1982) liderligi, belli amaglar dogrultusunda bir araya gelen bireyleri

etkinlestirme siireci olarak tanimlamaistir.

Goleman (1999)’a gore liderlik, hilkmetme araci olarak degil, bireyleri ortak bir amag

tizerinde birlesmeye ve calismaya ikna edebilmektir.
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2.12.1. Liderlik ve Yonetim Arasindaki Fark

“Cogu zaman birbiriyle es anlamli olarak kullanilan “y6netim” ve “liderlik”
kavramlar: ile “yonetici” ve “lider” kavramlar1 da birbirinden farkli anlamlar
tagimaktadir. Genel olarak yonetim, Orgiitiin sahip oldugu tiim kaynaklar1 belirli
kurallar ¢ergevesinde, etkili ve verimli bir bi¢imde kullanarak 6rgiit amaglarini
gergeklestirme siirecidir. Liderlik ise belli amaglart gergeklestirmek amaciyla,
sosyal bir oOrgiit icinde yer alan insanlari eyleme ge¢irme siireci olarak
tanimlanabilir ( Sisman, 1997; Kavrakoglu, 2001; inceler, 2005). Ydnetimin
temelinde akilcilik, kurallar, prosediirler, kontrol gibi kavramlar yer alirken,
liderligin 6ziinde yaraticilik, risk alma, duygusallik, belirsizliklerle basa ¢ikma,
insanlar1 etkileyebilme gibi kavramlar 6ne ¢ikmaktadir (Casse, 1994). Bu durum
liderin yoneticiden daha farkli birtakim O6zelliklere sahip olmasi gerektigini
gostermektedir” (Akt: Giin, 2009)

Korkut (1992) ‘un karsilastirmasinda ise yonetici: orgiitiin hedeflerini ve amaglarinm
belli kurallarla hiyerarsik yapiya baglh kalarak gergeklestirmeye ¢alisan kisidir. Lider ise
kisileri ve topluluklar1 yonlendirici etkiye sahip olan kisidir. Yoneticilerin calistiklari
orgiitte gelisimsel iz birakabilmeleri i¢in etkileme ve yonlendirme giicline sahip

olmalar1 gerekmektedir.

“Lider, orgiitsel yol gostericilere (emir, direktif, kararname) mekanik olarak
uymanin listiinde ve dtesinde bir etkileme giicline sahip olan kisidir. Bu anlamda
liderlik, bir orgiitiin amagclarin1 gergeklestirme ya da bu amaglar1 degistirmek i¢in
yeni bir yap1 ve prosediir baglatma olarak tanimlanabilir. Buna gore bir yonetici,
yonettigi personelin diisiincelerini, duygularini, deger yargilarini, inanglarini ve
davraniglarini etkilemede ve yonlendirmede, alisilmis uygulamalari ve belli
otorite kaynaklarini agabilmisse liderlik 6zelligini sergilemis olur (Erdogan, 2000,
34). Bir basgka ifadeyle lider, orgiitsel amaglar1 basarmada etkileme giicline sahip
olan kisidir. Liderler sahip olduklart giicii kullandiklarinda insanlan
etkileyebilirler. Bahsedilen bu gii¢ baskalarinin davranislarini etkileme giiciidiir
ve bireylerin veya gruplarin sahip olmadigi ama ihtiya¢ duydugu kaynaklarin elde

edilmesiyle kazanilir (Elkins, 1980: 360).” (Akt: Aydogan, 2008 )
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2.12.2. Egitim ve Ogretimde Liderlik

Balci (1992)’ya gore okullarda egitim ve Ogretimin verimini artiran en O6nemli

etkenlerden biride okul yoneticilerinin 6gretim lideri vasfina sahip olabilmesidir.

Celik (1999)’e gore 6gretimsel liderlik; Okul yoneticilerinin okulu, 6gretmeni, 6grencisi

ve diger personeliyle lireten ve gelisen dinamik bir kurum haline getirmesidir.

Ciiceloglu (2002)’ na gore, okul miidiirii yonetimde, sadece yasalar ve kurallara bagh
kalmanin diginda, ikna ve liderlik 6zelliklerini 6n plana ¢ikartarak da gorevini yerine
getirebilir. Lider, olumlu iletisimler kuran, farkli gériislere 6nem veren, elestiriye agik,
herkesin mutlu olabilecegi yonetim anlayigina sahip, yoneticiligi yonettigi orgiitlere bir

hizmet araci olarak goren kisidir.

“Blase ve Blase (2002)’ye gore; etkili bir okul miidiirinde bulunmasi gereken

ogretimsel liderlik davraniglari:

+  Onerilerde bulunma: Ogretim lideri olan miidiirler, gretmenlere hem denetim
esnasinda hem de giinliik iletisimlerinde Onerilerde bulunurlar. Bu oneriler,
uygun bir dille, deneyimlerini paylasma, dinleme, cesaretlendirme, mesleki
kaynaklar1 6nerme, Ogretmenlerin giiclii yonlerini dikkate alma cergevesinde

olmalidir.

* QGeri bildirimde bulunma: Etkili okul miidiirleri, 6gretmenlere yapici geri
bildirimlerde bulunurlar. Bu geri bildirimler, ilgili, gelismeye yonelik, ¢dziim

odakli, 6grenci merkezli ve begenilerini agiklayacak bir bi¢imde olmalidir.
*  Model olma: Etkili miidiirler, simifta ve toplantilarda &gretim tekniklerini
kullanarak ogrencilerle kurdugu olumlu iletisimlerle O6gretmenlere model

olmalidir.

*  Damigmanlik yapma: Etkili okul miidiirleri 6gretmenlere egitim ve dgretimle ilgili

konularda danismanlik yapabilecek diizeyde bir donanima sahip olmalidir.
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*  Takdir etme: Etkili okul miidiirleri 6gretmenlerin yaptiklar1 olumlu aktiviteleri takdir

etme ve ddiillendirme 6zelligine sahip olmalidir. “ (Akt: Giin, 2009)

Okul miidiirleri, 6gretim lideri olabilmeleri i¢in sanat algisina sahip, kendini gelistiren,
yenilikleri takip eden ve uygulayan 6zelliklere sahip olmalidir. Bu 6zelliklerden yoksun

olan okul yoneticisi, sadece emirleri ve kurallar1 uygulayan bir denetleyicidir.

Cook ve Mack (1971), yaptiklari arastirmada, verimli bir miizik dersinin okul
yoneticilerinin  gerekli ders arag-gereclerini ve uygun ortami saglamasiyla
gerceklestigini belirtmislerdir. Okul midiirlerinin bu caligmay1 yapmasi, 0gretimsel

liderligin koordinasyon ve orgiitleme davranigiyla ilgilidir (Akt: Dean, 1985).

2.13. Tutum Kavrami

Tutum, latince olan kokeninde "harekete hazir" anlamina gelmektedir. Bugiin ise tutum
kavrami bir yap1 olarak goriilmekte ve dogrudan gozlenemese de, davranistan Once
gelen ve hareketlerimize rehberlik eden yapi olarak anlagilmaktadir. Tutum,
gozlenebilen ortaya konan bir davranis degil, davranisa hazirlayici bir egilimdir. Tutum
gozle goriilmez; fakat gozle gorilebilen bazi davramiglara yol agtigindan, bu

davraniglarin gézlenmesi sonucu, bu tutumun var oldugu 6ne siiriilebilir (Kagit¢ibas,

1999).

“Tutumlar, bireylerin, gruplarin, toplumlarin her seviyedeki davramislarini
kolaylastirabilen ya da engelleyebilen, yonlendirebilen ve belirleyen bir yordayici,
hazirlayan ve etkileyen ¢ok yonlii bir kavram olarak goriilmektedir” (Allport, 1967,
Arul, 2002; Doob, 1947; Underwood, 2003). (Akt: Varis ve Cesur, 2012).

“Kisinin sosyal ¢evresinde ve yasantilarinda yer alan belli olay ve olgular karsisinda,

gelistirdigi ve gerceklestirdigi psikolojik Orgiitlenmenin kisinin kendi davranislarini

etkileyen boliimdiir” (Giiveng, 1976: 26).
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“Tutumu tanimlamak {izere ortaya konulan bunca ¢abanin temel nedeni, tutuma,
ozellikle de psikoloji ve sosyal psikoloji alanlarinda daha islevsel bir kullanim
alan1 agacak kavramsal bir yap1 ve islev kazandirmak amacidir. Bu noktadan
bakildiginda tutum tamimlarinda gbéze c¢arpan Onemli bir noktanin, tutum
kavraminin, bireyin ¢evresindeki toplumsal olgulara kars1 gosterdigi bir tepki on
eylemi olarak ele alinmasidir. Bu yaklasim tutum tanimlarinin hemen tiimiiniin
ortak paydasi olarak dikkat ¢ekmektedir. Buna gore tutum kavrami oOncelikle
toplumsal tutumlar ifade etmektedir. Bagka bir deyisle tutum, toplumsal bir olgu
olarak degerlendirilmektedir” (Inceoglu, 2010: 19)

Insan, giinliik hayat: igerisinde, kars1 karsiya kaldig1 olaylar, durumlar ya da nesnelere
kars1 belli davranis kaliplar1 gelistirir. Insanin, olaylar, durumlar ve nesneler karsisinda
gelistirmis oldugu davranis kaliplari, tutum olarak adlandirilmaktadir.

2.13.1. Tutumun Ozellikleri

2.13.1.1. Yaklasma ve Kagma Davranislari

“Tutumlarimiz giinliik yasamimizda ¢ok dnemlidir. Birey bir obje ya da bir olaya tutum
gelistirdi ise, ona dogru yaklasir ve onu destekler. Eger bir objeye ya da olaya olumsuz
tutum gelistirdi ise, ondan uzaklasir. Kosullar o objeden uzaklasmasini engelledigi
zaman da catismaya girebilir” (Ulgen, 1997: 89).

2.13.1.2. Tutumlar Duygulara ve Bilgiye Dayahdir

Tutumun taniminda isaret edildigi gibi, tutum duygu ve diisiinceye dayali olarak gelisir.
Bilme ile ilgili bilesen, bireyin obje ile ilgili genel bilgisine, duygusal bilesen de sevme
sevmeme gibi duygulara isaret eder (Ulgen, 1997: 89).

2.13.1.3. Tutumlar Giiglenebilir ya da Zayiflayabilirler

Bazi tutumlar 6grenildikten sonra giiclenir ve dayanikliligi artar. Bazi tutumlar da daha

sonra degisirler. Hangi tutumlarin gili¢lenecegi, hangi tutumlarin degisecegi bireyden
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bireye, toplumdan topluma degisir. Tutumlar, kavram ve ilke 6grenme davraniglari ile
karsilagtirildiginda daha dayaniklidirlar. Tiim insanlarin ¢ocuklarinda 6grendikleri
tutumlarin bazilarin1 daha sonraki yaslarda siirdiirdiikleri, ama bazilarin1 degistirdikleri
ve bunun yaninda yeni tutumlar 6grendikleri gozlenebilir. Bireyin ilk tutumlar1 aile
bireylerine ve evde ki konulara yoneliktir. Sonra bunlara arkadaslar, okul, 6gretmenler,

dersler, 6grenme ile ilgili ve benzeri tutumlar eklenebilir (Ulgen, 1997: 89).

Mahan ve Lacefield, 6gretmen adaylarinin bir yillik tecriibelerinin bilgi, 6grenci,
O0grenme ve okula karsi tutumlarina etkisi incelenmistir. Baslangigta uygulama
ogretmeninden farkli olan bu tutumlarin, yilsonunda uygulama Ogretmeninin
dogrultusunda degistigi ve devamli oldugu goézlenmistir. Eski tutum zayiflamas,

degismis; yeni tutum gelismis ve giiclenmistir (Ulgen, 1997: 89).

2.13.1.4. Tutumlar Anlamhhlik Agisindan Toplumlara ve Bireylere Gore Degisirler

“Tutumlar biiyiik olciide bireysel ve toplumsal degerlere dayilidir. Insandan insana

farklilik gosterir” (Ulgen, 1997: 89).

2.13.2. Tutumlarin islevleri

“Tutumlar s6z ya da davranig gibi belirgin bicimler araciligiyla ortaya konurlar.
Tutumun s6z ya da davranig seklinde agiklanmasi, her seyden Once iginde
bulunulan grubun baskisina ve ortamin elverigliligine baglidir. Cogu kez, ortamin
elverigsizligi dolayisiyla ne tutumlar disiincelerimizle tutarli davranislara
doniisebilir, ne de kanaatler igten bir bigimde agiklanabilir. Bireysel, tutum ve
kanaatlerini 6zglirce aciklayabilme ve gergeklestirebilme olanaklari sanildigindan
daha azdir. Bu olumsuz ortama karsin, tutum, bireyin kisilik yapis1 i¢inde bazi
islevsel dzelliklere sahiptir. Bu islevsel 6zellikler; 1. Tutumlarin Yararc islevi, 2.
Tutumlarin Benlik Koruma Islevi, 3. Tutumlarin benlik Aciklayict Islevi ve 4.
Tutumlarin Bilgi Kazandirma Islevi olarak siniflanabilir” (Tolan ve Isen, 2006:

263).

o1



2.13.2.1. Tutumlarmn Yarara Islevi

“Tutumlar birey i¢in aragsal bir gbrev goriirler; bireylere yarar saglayan, onlara
icinde yasadiklar1 gergeklik (toplumsal kosullar) ile belirli bir uyum kazandiran
bilissel ~ozelliklere sahiptirler. Insan  cocukluktan baslayarak, kendi
gereksinimlerini doyurmalar1 birincil amag olarak kabul eder ve bu doyumu
saglayan nesnelere kars1 olumlu bir (etkilenme-sevgi) tutuma sahiptir. Bu nedenle
de istedigi amaca ulagmak i¢in g¢evresiyle kurdugu iliskilerde hep olumluyu,
yararliyt ve sevileni fazlalagtirmaya yonelik giidiileni ve uyumluluk iligkisini
davranig kalib1 olarak gelistirir. Birey bu amagla uyumlu tutumlar edinmeye
caligsarak, amaclarin1 daha yiliksek bir diizeyde gerceklestirmeye caba gdsterir”
(Tolan ve Isen, 2006: 264).

2.13.2.2. Tutumlarin Benlik Koruma fslevi

“Tutum bir savunma mekanizmasi gibi benligi koruyucu bir iglev goriir; bireyin
kisiligini koruyan ve temel degerlerine yonelik her tiirlii tehdidi onlemeye
yarayan bir yapiya sahiptir. Birey dogal olarak benligini koruyan oturumlar
gelistirme egilimi i¢inde bulunur. Bu onerme temelde Freud'un kisilik yapisi
kuramindan kaynaklanmaktadir. Freud’a gore birey, kendisi ile ilgili her tiirlii
gercgegi, inanci ve On diislinceyi, dig diinyanin kat1 ve yipratici gercekleri ile karst
karsiya getirerek calistirmaktan kaginir ve siirekli bir benlik koruma mekanizmasi

gelistirir. Sonucta bu yapida tutumlar edinmek ister” (Tolan ve isen, 2006: 265).
2.13.2.3. Tutumlarin Benlik Aciklayic: Islevi
Birey, kendisini 6z degerleri agisindan ifade etmesini ve gormek istedigi bigimde

algilamasini saglayan tutumlar da gelistirmektedir. Bu islevi géren tutumlar bireyin

"benlik kimligini" tamamlar ve giiclendirirler (Tolan ve Isen, 2006: 265).
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2.13.3.4. Tutumlarin Bilgi Kazandirma Islevi

Tutumlar, bireylerin diinyay1 algilamalarinda bazi temel Olgiitler getirebilmelerini
saglayan bir bilgilenme gereksinmesi yaratma islevine de sahiptirler. Birey, karmagik
bir nitelik tagiyan evreni, insan iliskilerini ve disindaki diinyay1, ancak zihninde diizenli
bir bigimde sokarak anlayabilir. Bu diizenlilik, kuskusuz bireyin algilama diizeyiyle
orantili olan bir diizenliliktir. Birey toplumdaki yerini, bireysel gereksinme ve
amaclarin1 ancak boyle saptayabilmektedir. Karmasik iliskileri diizenleyebilmek
bilgilenme araciligiyla olur. Bireylerin tutumlari, bilgilenme gereksinimlerini de
belirler. Bazi tutumlar kiside belirli bir gereksinme diizeyi yaratir. Bilgilenme ancak
kiyaslama yoluyla yapilabileceginden, tutumlar ve tutumlarin olusturdugu bu
gereksinme diizeyi, kiyaslama yapilabilecek bazi referans noktalarini olustururlar

(Tolan ve isen, 2006: 266).

2.13.3. Tutumlarim Olciilmesi

Tutumlarin dogrudan 6l¢lilmesi miimkiin olmadigindan, bu ancak dolayli bir davranis
araciligiyla saglanir. Tutum oOlcekleri araciligiyla yapilan 6lgmede kullanilan davranig
kalib1 bireyin sorulara cevap vermesi ya da fikir belirtmesi seklinde olmaktadir. Dort

cesit tutum 6lgegi bulunmaktadir.

2.13.3.1. Thurstone Olcegi

Bu o6lgekte, tutumlart Olgiilecek bireylerin yargilarina bagvurmadan once, Olgegi
olusturan maddelerin dlcek degerleri bellidir (Ozgiiven, 1994: 342). Bu &lgme
tekniginde en olumsuzdan en olumluya dogru ¢ok sayida tutum ciimlesi birbirinden esit
aralikli farkliliklar gosteren 11 guruba ayrilir. Tutum objesi hakkindaki climlelerin
olumlu ya da olumsuz olduguna hakemler karar verirler. Cevaplayicinin ifadelerinin
ortalamasi 5 ‘ten biiyiik olmast durumunda kiginin tutum objesine karsi olumlu tutumu
oldugunu gosterirken, 5’ten kiigiik olmasi durumunda ise olumsuz tutumu oldugunu

gosterir.
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Esit gortinen aralik dlgegi ile (Baysal, 1981: 75),

Belirli bir bireyin s6z konusu tutum 6lgegi ile tizerindeki ortalama yeri

e Kabul edilebilecegi tutumlarin degisim araligi

e Belli bir gurupta, o gurup igin elde edilen frekans dagilimina gore, 6lgekteki her

tutumun onaylanma orani

e Belli bir gurup icin elde edilen frekans dagilimi yayilimina gore, o gurubun

tutumlarinin es tiirliigii ya da ¢esitliligi gibi 6zellikler saptanabilir.

2.13.3.2. Likert Tutum Ol¢egi

“Likert (1932) tarafindan gelistirilen dereceleme toplamlariyla olgekleme
yaklagiminda, 6l¢iilmek istenen s6z konusu tutumla ilgili hazirlanan ¢ok sayida
olumlu ve olumsuz ifade, ¢cok sayida cevaplayiciya uygulanir. Her ifade icin
“Tamamen katiliyorum”, “Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum” ve
“Kesinlikle katilmiyorum” seklinde tepkide bulunan cevaplayicilar, dlgekteki her
ifadenin kapsadigi tutum o6gesine katilma/katilmama derecesini bildirmis olur”
(Tezbasaran, 2008: 9).

Likert tipi 6lgekte her bir madde i¢in 5 segenek bulunur. Bu 5 secenek i¢in birden bese
dogru bir puan dagilimi1 yapilir. Cevaplayict olumsuz bir yargiya (+1 veya +2 ) vermisse
cevaplayicinin degeri -1 veya -2 olur. Olumsuz ifade i¢in olumsuz bir cevap (-1 veya -2)
verildiginde ise cevaplayicinin degeri +1 veya +2 olur. Ifadelerin tamamu igin yapilan

bu degerlerin toplami, cevaplayicinin toplam puanini verir.

2.13.3.3. Guttman Olcekleri (Birikimli-Yigismah Olg¢ekleme Teknigi)

Guttman Olgme tekniginde, Olgegin tek boyutlu ve tutarli olabilmesi i¢in “en {ist
diizeyde” kabul etmedigini gdsteren bir maddeyi isaretleyen bir kisinin, bunun altinda

kalan diger kabul diizeylerini gdsteren maddeleri de isaretlemesi veya en alt diizeyde
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kabule iliskin bir maddeyi isaretleyen bir kiginin, bu maddenin {izerindeki kabul diizeyi
yiiksek olan diger maddeleri reddetmesi gerekmektedir. Bu nedenle Guttman teknigine

“Yigmali Olgek Yaklasim1” denilmektedir (Tavsancil, 2006: 157).

Bu 6l¢ekte soyle maddeler olabilir:

Onermeler Cevap Secenekleri
1. Ben 160 cm’ den daha uzunum Evet/Hayir
2. Ben 140 cm’ den daha uzunum Evet/Hayir
3. Ben 100 cm’ den daha uzunum Evet/Hayir

Bu 6lgekte 1. Maddeye evet cevabi veren bir kisi 2. ve 3. maddelerde de evet segenegini
isaretlemis olmas1 gerekir. 1. Maddeye evet diyen bir kisinin 2. ve 3. Maddeye hayir

demesi olanaksizdir.

2.13.3.4. Begardus Tipi Sosyal Uzakhk Olgekleri

1925 yilinda Begardus tarafindan gelistirilen 6l¢ek, insanlarin, diger irklar, dinler ve
siiflardan olan kisilerle iliskileri kabul etme veya ret derecelerini kiyaslamak amaciyla
gelistirilmistir. Bu dlgek, herhangi bir grubun toplumsal bakimdan benimsenme derecesi
Olclilmek {izere bir 6n denemeden gecirilmeden secilmis bazi maddelerden
olusmaktadir. Olgegin maddeleri su sekildedir:

1. Evlenebilirim

2. Dost olabilirim

3. Ayni ofiste ¢alisabilirim

4. Komsum olabilir

5. Yalnizca konusurum

6. Komsum olmasini istemem
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7. Ulkemden ¢ikarilmalidir
Burada goriildiigli tizere maddelerden en olumlu olana evet cevabimi veren kisi diger
tim olumlu maddelere de evet, olumsuz maddelere ise hayir cevabini verecektir
(Tavsancil, 2006: 117).
2.13.4. Tutumlari Diger i¢ Faktorlerden Ayiran Kriterler
"Tutum, ilgili uyaran, kisi ya da olaylarla iligkili olarak karakteristik ya da tutarli bir
davranig tarzi belirlemektedir. Bu anlamda tutum bir i¢ faktordiir. Ancak i¢ faktorlerin
timii tutum degildir. Dolayisiyla tutumlar i¢ faktorlerden ayirt edilmeleri gerekir.
Yoksa "tutum" terimi, her tiirlii yatkinlik, organik hal ya da giidii i¢in kullanilan genel
bir terim haline gelir. Neredeyse, ¢cok genis alan olan giidiilenme ile esanlamli hale gelir.
Tutum kavramini sosyal psikolojide ayr1 bir kavram olarak muhafaza etmek ve "her seyi
iceren psikolojik bir kavram" haline getirerek Onemini azaltmak istemiyorsak kesin
kriterler kullanarak bu kavrami ayirmaliyiz.
1. Tutumlar dogustan gelmez.
2. Tutumlar az ¢ok kalicidir.
3. Tutumlar daima bir 6zne - nesne iliskisini igerirler.
4. Bir tutumun gondergesi az sayida ya da ¢ok sayida maddeyi kapsayabilir.
5. Tutumlarin giidiisel - duygusal 6zellikleri vardir.
Bu bes kriter hem sosyal hem de sosyal olmayan tutumlar i¢in gegerlidir. Tim
tutumlarin (sosyal ya da sosyal olmayan) olusumunu ve isleyisinin altinda ayni genel

ilkeler yatar. Tim tutumlar belli nesne, olay ya da kisilerle iliskili olarak edinilmis

giidiilerdir” ( Serif ve Carolyn, 1996).
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2.13.5. Mizik ve Tutum

Miiziksel bilgi, tutum ve miizik yasantisi, birbirleriyle ¢ok yakin iliskilere, sahip olan ve
birbirleri lizerinde dnemli boyutta etkileri bulunan ii¢ etmendir. Bir yandan, miiziksel
bilgi ve tutum diizeyi, bireyin miizik yasantisinin sekil almasinda etkili olurken; diger
yandan da, bireyin olusturmus oldugu miizik yasantis1 formu, miiziksel bilgi ve tutumun

degisim ve gelisim yOniinii tayin eder (Tenkoglu, 2005).

Miizik de, bireyin giinliik hayat1 igerisinde kars1 karsiya kaldigi olgulardan bir tanesidir.
Dogal olarak da her birey; aile, toplum, kisilik, zeka ve egitim gibi faktorlerin etkisiyle,
miizige kars1 da bir takim davranis kaliplar1 gelistirmektedir. Bu davranis sekilleri daha
¢ok, bireyin miizik tiirleri arasinda yaptig1 se¢imler, miizige etken ya da edilgen olarak
ayrilan zaman, miizigin bireyin zihninde kazandig1 anlam ve dolayisiyla miizige verilen
onem gibi faktorlerde kendini gostermektedir. Diger tutumlarda oldugu gibi miiziksel

tutumlarin sekillenmesinde de, egitimin ¢ok dnemli bir yeri vardir (Tenkoglu, 2005)

“Miizik dersine karsi tutum &6grencilerin miizik dersinin biitiin degiskenleriyle
iligkili olan o&zelliklere yonelik belleklerinde sakli tuttuklart olumlu ya da

olumsuz degerlendirmelerinin tiriiniidiir.” (Varis ve Cesur, 2012 a:363).

“Ogrencilerin ilkdgretim oncesi ve ilkdgretim asamalarinda miizik derslerine
iligkin tutumlarinin olumlu yo6nde gelistirilmesinin ortadgretim asamasindaki
miizik derslerine yonelik yaklagimlarin1 ve basarilarii 6nemli dlgiide etkiledigi
dikkate alindiginda, genel miizik egitimi sisteminin bir biitiin halinde ele alinip
gelistirilerek miizik derslerinin etkililigi ve islevselligi arttirllmalidir.” (Varis ve

Cesur, 2012 b:329).
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I11. BOLUM

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin yontemi ve modeli, evren ve oOrneklemi, veri toplama
araclarinin olusturulmasi ve gelistirilmesi, verilen toplanmasi, verilerin islenmesinde

kullanilan istatistiksel yontem ve ¢ozlimlemelere ayrintili olarak yer verilmistir.
3.1.Arastirmanin Modeli

MEB’e bagli ortaokullarda gorev yapan idarecilerinin, miizik dersine yonelik
tutumlarinin nasil ve ne diizeyde oldugunu belirlenmesinin c¢alisildig1 bu arastirma, var
olan bir durumun ortaya ¢ikarilmasinin amaglanmasi bakimindan genel tarama

modelinde betimsel bir arastirma niteligi tasimaktadir.

Yapilan arastirmanin amacma uygun ve saghkli bir sekilde ilerleyebilmesi igin
gelistirilmis olan tarama modelleri; “ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasgimlaridir. Arastirmaya konu
olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 iginde ve oldugu gibi tanimlanmaya
calisilir. Onlar1, herhangi bir sekilde degistirme, etkileme ¢abasi gosterilmez. Bilinmek
istenen sey vardir ve oradadir. Onemli olan, onu uygun bir bicimde gdzleyip

belirleyebilmektir” (Karasar, 2009: 77).

Tarama modelleri igerisinde yer alan genel tarama modelleri; “cok sayida elemandan
olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin timii ya
da ondan alinacak bir grup, ornek ya da Orneklem {iizerinde yapilan tarama

diizenlemeleridir” (Karasar, 2009: 79).
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3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Tiirkiye’nin 7 cografi bolgesinde 24 ilde bulunan 85 ortaokulda

2013-2014 egitim ve 6gretim yilinda gorev yapan okul idarecileri olusturmaktadir.

Bilimsel arastirmalarda evrenin biitiiniine ulasmak ¢ogu zaman miimkiin degildir. Bu
sorunu ¢ozmek i¢in bilim adamlar biitiin evreni ¢aligmak yerine, evreni temsil etme
giiciine sahip sinirli sayida birey, olay veya olguyu arastirma kapsamina dahil etmeyi
tercih etmisleridir. Bu aza indirgeme yaklasimi ile ¢ok sayida birey, olay ve olguyu
iceren evren, belirli yontemlerle 6rneklem denilen kiiciik ve caligilabilir bir hale
getirilir. Orneklemden elde edilen verilerin degerlendirilme sonuglan arastirilan evrene
genellenir. Eger evrende objeler benzesik iseler; ayni nedenlere dayanarak degisim,
dagilim gosteriyorlarsa ve esit degisime sahip iseler, Orneklemi sans yoOntemi ile
se¢cmede yarar vardir. Ornekleme tiirleri olasilikli 5rneklemler ve olasiliksiz 6rneklemler
olarak iki tiirde segilebilir (Kus, 2003: 45). Olasiliga dayali 6rneklemeler; basit tesadiifii
ornekleme, tabakali tesadiifi 6rnekleme, sistematik 6rnekleme, kiime 6rneklemesi olarak
siralanabilir. Olasiliksiz 6rnekleme tiirleri ise; gelisigiizel 6rnekleme, kota 6rneklemesi,

maksatli 6rnekleme ve kartopu 6rneklemesi olarak kategorize edilebilir (Kus, 2003: 46).

Arastirmanin  Orneklemini ise, Tiirkiye’nin 7 cografi bolgesinde basit tesadiifi
ornekleme (simple random sampling) yontemi ile se¢ilen 24 il igerisinden ve yine ayni
yontemle belirlenen 85 ortaokulda gorev yapan 221 okul idarecisi olusturmaktadir.
Orneklem olarak; secilen Ortaokullar; Samsun ( Atakum / Baymdir Ortaokulu, Canik /
Haciismail Ortaokulu, Carsamba / Cumhuriyet Ortaokulu), Trabzon ( Merkez / Atatiirk
Ortaokulu, Ismet Pasa Ortaokulu, Akcaabat / Sogiitlii Ortaokulu), Zonguldak ( Merkez /
Uziilmez Ortaokulu, Kozlu Ortaokulu, Eregli / Atatiirk Ortaokulu), Artvin ( Merkez /
Yenimahalle Ortaokulu,7 Mart Ortaokulu, Savsat / Meydancik Ortaokulu), Giresun
(Merkez / Cumhuriyet Ortaokulu, Mehmet Akif Ortaokulu, Kesap / Tiirk Telekom
Ortaokulu), Erzurum ( Palandéken / Barbaros Hayrettin Pasa, Tortum / Serdarli
Ortaokulu, Oltu / Karabekir Ortaokulu), Igdir ( Merkez / Alibeykoy Ortaokulu, Cakirtas
Ortaokulu, Tuzluca / Ali Kése Ortaokulu), Bitlis ( Merkez / Dideban Ortaokulu, Tatvan
/ Bahgelievler Ortaokulu, Cumhuriyet Ortaokulu), Hakkari ( Merkez / Atatiirk
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Ortaokulu, Cengiz Topel Ortaokulu, Yiiksekova / Sabanci Ortaokulu), Gaziantep (
Nizip / Akgakent Ortaokulu, Sehitkamil / Akc¢agdze Ortaokulu, Islahiye / Bogazici
Ortaokulu), Adiyaman ( Merkez / Adiyaman IMKB Ortaokulu, Adiyaman Toki
Ortaokulu, Kahta / Bagbas1 Ortaokulu), Hatay ( Merkez / Ag¢ikdere Ortaokulu, Alahan
Ortaokulu, iskenderun / Akagay Ortaokulu), Antalya ( Muratpasa / Atatiirk Ortaokulu,
Konyaalti1 / Cakirlar Ortaokulu, Alanya / Degirmendere Ortaokulu), Sivas ( Merkez /
Behrampasa Ortaokulu, Asik Veysel Ortaokulu, Kangal / Ayhan Erkan Ortaokulu),
Konya ( Aksehir / Atakent Ortaokulu, Eregli / Konya Eregli Atatiirk Ortaokulu,
Beysehir / Bayafsar Ortaokulu), Ankara ( Cankaya / Anittepe Ortaokulu, Keg¢idren /
Baglum Ortaokulu, Elmadag / Namik Kemal Ortaokulu, Etimesgut / Baglica Ortaokulu,
Mamak / Agikalan Ortaokulu, Golbasi / Bayrak Ortaokulu, Polatli / Basri Ortaokulu),
Kocaeli ( Karamiirsel / Atatiirk Ortaokulu, Darica / Baris Ortaokulu, Dilovasi / Dilovasi
Hasan Ali Yiicel Ortaokulu), Bursa ( Kestel / Toplu Konutlar Ortaokulu, Gemlik /
Cumhuriyet Ortaokulu, Niliifer / Alara Ortaokulu), Tekirdag ( Merkez / Barbaros
Ortaokulu, Corlu / Kurtulus Ortaokulu, Cerkezkdy / 75.Y1l Ortaokulu), Edirne ( Merkez
/ Cumhuriyet Ortaokulu, Kadirpasa Ortaokulu, Kesan / Kesan Atatiirk Ortaokulu),
Istanbul ( Beylikdiizii / Beylikdiizii IMKB Ortaokulu, Zeytinburnu / Ahmet Vefikpasa
Ortaokulu, Beyoglu / Cemal Artiiz Ortaokulu, Kagithane / Cumhuriyet Ortaokulu,
Sultanbeyli / Aksemsettin Ortaokulu, Kadikdy / Bostanct Ortaokulu, Cekmekdy /
Cekmekdy Ortaokulu, Beykoz / Atatiirk Ortaokulu, Umraniye / Ahmet Yavuz
Ortaokulu), Izmir ( Balgova / Ertugrul Gazi Ortaokulu, Bornova / Isikkent Ortaokulu,
Narlidere / Kiligaslan Ortaokulu, Karsiyaka / Atakent Ortaokulu, Odemis / Cumhuriyet
Ortaokulu, Cesme / Onalti Eylil Ortaokulu), Mugla ( Merkez / Bayir Ortaokulu,
Merkez 75. Y1l Ortaokulu, Bodrum / Vedat Tiirkmen Ortaokulu), Afyonkarahisar (
Merkez / Atakdy Ortaokulu, Beyazit Ortaokulu, Dinar / Cigektepe Ortaokulu)

secilmistir.

Orneklem gurubunda yer alan ortaokullarm isimleri ve uygulama yapilan yoneticilerin

say1si, demografik 6zelliklerine iligkin bilgiler Tablo 8 ve Tablo 9’de verilmistir.
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Tablo 8. Orneklem Tablosu

Savsat / Meydancik Ortaokulu

. Uygulama
I Uygulama Yapilan Ortaokullar
Yapilan
Yonetici Sayisi
Merkez/ Adiyaman IMKB Ortaokulu 3
2
Adiyaman Merkez/ Adryaman Toki Ortaokulu
3
Kahta/ Bagbasi Ortaokulu
Merkez/ Atakoy Ortaokulu
Afyonkarahisar Merkez/ Beyazit Ortaokulu
2
Dinar/ Cigektepe Ortaokulu
Cankaya / Anittepe Ortaokulu
Kec¢idren / Baglum Ortaokulu
3
Elmadag / Namik Kemal Ortaokulu
Ankara Etimesgut / Baglica Ortaokulu 3
Polatli / Basri Ortaokulu 3
3
Mamak / Agikalan Ortaokulu
3
Golbasi / Bayrak Ortaokulu
Muratpasa / Atatiirk Ortaokulu 3
3
Antalya Konyaalt1 / Cakirlar Ortaokulu
Alanya / Degirmendere Ortaokulu 3
2
Merkez / Yenimahalle Ortaokulu
. 2
Artvin Merkez/ 7 Mart Ortaokulu
2
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il

Uygulama

Uygulama Yapilan Ortaokullar Yapilan
Yonetici Sayisi
2
Merkez / Dideban Ortaokulu
Bitlis 2
Tatvan / Bahgelievler Ortaokulu
Tatvan/ Cumhuriyet Ortaokulu 2
Kestel / Toplu Konutlar Ortaokulu
Bursa Gemlik / Cumhuriyet Ortaokulu
Niliifer / Alara Ortaokulu 3
Merkez / Cumhuriyet Ortaokulu
Edirne Merkez/ Kadirpasa Ortaokulu
Kesan / Kesan Atatiirk Ortaokulu 2
Palandoken / Barbaros Hayrettin Pasa
Erzurum Tortum / Serdarl1 Ortaokulu
Oltu / Karabekir Ortaokulu
3
Nizip / Akcakent Ortaokulu
. 3
Gaziantep Sehitkamil / Akcagoze Ortaokulu
Islahiye / Bogazigi Ortaokulu 3
3
Merkez / Cumhuriyet Ortaokulu
. 3
Giresun Merkez / Mehmet Akif Ortaokulu
Kesap / Tiirk Telekom Ortaokulu 3
1
Merkez / Atatiirk Ortaokulu
. 2
Hakkari Merkez /Cengiz Topel Ortaokulu
Yiiksekova / Sabanci Ortaokulu 1
3
Merkez / Agikdere Ortaokulu
2
Hatay Merkez /Alahan Ortaokulu
2

Iskenderun / Akagay Ortaokulu
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Uygulama

. Yapil
1 Uygulama Yapilan Ortaokullar apran
Yonetici
Sayisi
Beylikdiizii / Beylikdiizii IMKB Ortaokulu 3
Zeytinburnu / Ahmet Vefikpasa Ortaokulu 3
Beyoglu / Cemal Artiiz Ortaokulu 3
Kagithane / Cumhuriyet Ortaokulu 3
Istanbul Sultanbeyli / Aksemsettin Ortaokulu 3
Kadikdy / Bostanci Ortaokulu 3
Cekmekoy / Cekmekdy Ortaokulu 3
Beykoz / Atatiirk Ortaokulu 3
Umraniye / Ahmet Yavuz Ortaokulu 3
Balgova / Ertugrul Gazi Ortaokulu 3
Bornova / Isikkent Ortaokulu 3
Narlidere / Kiligaslan Ortaokulu 3
Tzmir Karstyaka / Atakent Ortaokulu 3
Cesme / Onalt1 Eyliil Ortaokulu
Odemis / Cumhuriyet Ortaokulu
Karamiirsel / Atatiirk Ortaokulu 2
. Darica / Barig Ortaokulu 3
Kocaeli
Dilovasi / Dilovasi Hasan Ali Yiicel Ortaokulu 3
Aksehir / Atakent Ortaokulu 3
Eregli / Konya Eregli Atatiirk Ortaokulu 3
Konya i
Beysehir / Bayafsar Ortaokulu 3
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Uygulama
Il Uygulama Yapilan Ortaokullar Yapilan
Yonetici
Sayisi
3
Merkez / Bayir Ortaokulu
o 3
Mugla Merkez / 75. Yil Ortaokulu
Bodrum / Vedat Tiirkmen Ortaokulu 3
Atakum / Bayindir Ortaokulu
Samsun Canik / Haciismail Ortaokulu
Carsamba / Cumhuriyet Ortaokulu 3
Merkez / Behrampaga Ortaokulu
Sivas Merkez/ Asik Veysel Ortaokulu
2
Kangal / Ayhan Erkan Ortaokulu
Merkez / Barbaros Ortaokulu
Tekirdag Corlu / Kurtulus Ortaokulu
Cerkezkdy / 75.Y1l Ortaokulu 2
Merkez / Atatiirk Ortaokulu 3
3
Trabzon Merkez / Ismet Pasa Ortaokulu
Akgaabat / Sogiitlii Ortaokulu 3
Merkez / Uziilmez Ortaokulu 3
3
Zonguldak Merkez / Kozlu Ortaokulu
Eregli / Atatiirk Ortaokulu 3
1
Merkez / Alibeykdy Ortaokulu
o 2
Igdr Merkez/ Cakirtas Ortaokulu
Tuzluca / Ali Kése Ortaokulu 1
TOPLAM 221

Tablo 8’de ¢alisma evreni olarak belirlenen farkli bolgelerden 6rneklem olarak segilen

ortaokullar ve aragtirmaya katilan yoneticilerin sayilart verilmistir.
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Tablo 9. Arastirmaya Katilan Okul Yoéneticilerinin Demografik Ozelliklerine

Mliskin Dagilimlan
Sayi(N) Yiizde(%)

Cinsiyet
Bayan 58 26,2
Erkek 163 73,8
Idari Gorev
Miidiir 60 27,1
Miidiir Bas. Yrd. 29 13,1
Miidiir Yrd. 132 59,7
Yas
25-35 62 43,4
36 - 45 92 36,2
46 ve Uzeri 67 20,4
Hizmet Siiresi
4-15Y1l 96 43,4
16 — 25 Y1l 80 36,2
26 Y1l ve Uzeri 45 20,4
Brans
Simif Ogretmeni 57 25,8
Tiirkce 22 10,0
Sosyal Bilgisi 21 9,5
Matematik 18 8,1
Fen Bilgisi 15 6,8
Felsefe 13 59
Yabanci Dil 12 54
Din Kiilt. Ve Ahl. Bil. 11 5,0
Beden Egitimi 10 4.5
Tarih 8 3,6
Cografya 7 3,2
Kimya 6 2,7
Resim — Gorsel San. 5 2,3
Bilgisayar 5 2,3
Miizik 4 1,8
Fizik 4 1,8
Biyoloji 3 1,4
Toplam 221 100,0

Tablo 9’a gore, arastirmaya katilan 221 idarecinin %73,8’1 erkek, %26,2’si kadinlardan

olugsmaktadir. Yonetici kadrolarinda erkeklerin ¢oklugu géze ¢arpmaktadir. Arastirmaya
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katilan idarecilerin %27,1’1 miidiir, %13,1°1 miidiir bag yardimcis1 ve %59,7’si miidiir
yardimcisidir. 36 — 45 yaslar arasindaki yoneticilerin diger yas gruplarina gore fazla
oldugu gozlenmektedir. Gorevlerindeki hizmet siirelerine bakildiginda, 20,4°1liik oranla
en diisiik ylizdeyi 26 ve lzeri yildir yoneticiler olusturmaktadir. Arastirmaya katilan
yOneticilerin branglarina bakildiginda ise %25,8 oran ile en ¢ok sinif gretmeni yonetici
bulunurken, bunu branslar1 Tiirk¢e, Sosyal Bilgisi ve Matematik olan yoneticilerin takip

ettigi goriilmektedir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada 15 maddeden olusan tutum o6lcegi, 2013-2014 egitim-Ogretim yili
icerisinde 6rneklem gurubunda bulunan 85 ortaokulda toplam 221 Ortaokul yoneticisine

arastirmaci tarafindan uygulanmistir.

3.3.1. Veri Toplamada Kullamlan Araglar

Arastirmada veri toplama araci olarak “ Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine Iliskin
Tutum Olgegi ” kullanilmistir.

Arastirma, Tirkiye’nin 7 cografi bolgesinde basit tesadiifi 6rnekleme (simple random
sampling) yontemi ile se¢ilen 24 il igerisinde MEB ‘e bagli 85 Ortaokulda gorev yapan
okul yoneticilerinin, miizik dersine yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
yirltiilmistiir. Arastirma i¢in Okul yoneticilerinin baghh oldugu Milli Egitim
Bakanligindan izin alinmis (Ek 3), yoneticiler bilgilendirilmis yazili onamlar1 alinmistir.

Arastirma kapsaminda 221 okul yoneticisi ile gorlistilmiistiir.

Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iligskin tutumlarini belirlemek {izere arastirmaci

tarafindan gelistirilen 15 maddelik bir tutum 6lcegi (EK 2) kullanilmistir.

Olgegin maddeleri hazirlanirken miizik &gretimi ve okul idarecileri ilgili literatiir
taramast yapilmig, Giresun il merkezindeki ilkdgretim ve ortadgretim okul
idarecilerinden 30 tanesi ile birebir goriisiilerek miizik egitimi ile ilgili goriisleri s6zli

ve yazil olarak alinarak,30 maddelik bir 6l¢ek havuzu olusturulmustur. Olgegin kapsam
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gecerliligini saglamak amaciyla uzman goriislerine basvurulmustur. Olgegin taslak
maddeleri {izerinde Samsun Ondokuz Mayis Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi
Anabilim Dalinda gorevli 2 dgretim iiyesi, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim
Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dalinda gorevli 2 Ogretim iiyesi ve 1 dgretim
gorevlisinin gorilis ve Onerileri alinmistir. Uzmanlarin goriis ve dnerileri sonrasinda bazi
maddeler eklenmis, bazi maddeler diizeltilmis ve bazi maddeler de Ol¢ekten
¢ikarilmistir. Yapilan tiim incelemeler sonucunda 22 maddelik 6n deneme formu (EK 1)

olusturulmustur.

Hazirlanan tutum maddeleri, olgusal durumlar1 ortaya koymanin 6tesinde arzu edilen
veya edilmeyen durumlar1 ifade edebilecek nitelikte hazirlanarak, bireyin hazirlanan her
bir ifadeye ne olclide katilip katilmadig belirlemek amaciyla su sekilde yapilmistir;
“kesinlikle katiliyorum: 5 puan”, “katiliyorum: 4 puan”, “kararsizim: 3 puan”,
“katilmryorum: 2 puan”, “kesinlikle katilmiyorum: 1 puan”. Olgekte yer alan olumsuz
ciimlelerin derecelendirilmesinde ters yonde yeniden kodlama (recode) yapilarak
“kesinlikle katiliyorum: 1 puan”, “katiliyorum: 2 puan”, “kararsizzim: 3 puan”,
“kattlmiyorum: 4  puan”, “kesinlikle katilmiyorum: 5 puan”  seklinde
derecelendirilmistir. Kullanilan 5°li Likert 6l¢egi, 1’den 5’e kadar puanlanan bes
araliktan olusmaktadir. Olgek secenekleri ile her bir segenege karsilik gelen puan

araliklari tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. Besli Likert Puan Araliklar

Secenekler Diizey
1 Kesinlikle Katilmiyorum 1.00-1.79
2 Katilmiyorum 1.80-2.59
3 Kararsizim 2.60-3.39
4  Katiliyorum 3.40-4.19
5  Tamamen Katiliyorum 4.20-5.00
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Arastirmanin verilerine, parametrik ya da parametrik olmayan istatistiksel testlerden
hangilerinin uygulanacagina karar vermek i¢in verilerin dagiliminin normal olup
olmadigma bakilmistir. Veriler normal dagilim gostermiyorsa ve doniisiim
(transformasyon) ile normallestirilemiyorsa bu durumda parametrik olmayan testlerden
uygun olan test se¢ilerek kullanilir. Bagimsiz degiskeninin ikili(binary) oldugu durumda
normal dagilima sahipse parametrik testlerde t testi, normal dagilima sahip degilse
parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U testi uygulanmistir. Bagimsiz
degiskenimizin ii¢ ve daha fazla degiskene sahip oldugu durumda verilerden normal
dagilima sahip olanlara tek yonliit ANOVA, normal dagilima sahip olmayan veri setine
ise parametrik olmayan istatistiksel testlerden Kruskal-Wallis testi uygulanmustir.
Degiskenlerin her biri i¢in normalliklere bakilmis olup, normal dagilima sahip
olmadiklar1 belirlenmistir. Bu durumda analizlerde Non parametrik test yontemleri

uygulanmigtir.

Uzman goriisiine dayali olarak olusturulan maddeler, Giresun il ve ilgelerinde bulunan
ilk ve ortadgretim okullarinda gorev yapan 111 idareciden olusan c¢alisma gurubuna

uygulanmugtir.

Veri seti baglangigta 22 madde olarak belirlenmistir. Yapilan giivenirlik analizi ve
faktor analizi sonunda veri eleme siireci isletilmistir. Bu siiregte ilk olarak toplam
madde korelasyonlar1 negatif ve 0.25’in altinda olan maddeler asamali olarak
cikarilmistir. Sonrasinda maddeler arasinda korelasyonu diisiik ve anti imaj korelasyon
tablosunda kdsegen elemanlart 0,50°den kiiciik maddeler asamali olarak ¢ikarilmistir.
Son olarak dondiiriilmiis (Varimax) faktdr matrisi tablosuna bakilarak faktor yapisini
bozan maddeler teker teker ¢ikarilarak tekrardan tabloya bakilmistir, tabloda faktor
yapist oturana kadar faktorlerin anlamlilik derecesini kaybettirmeden eleme siireci

devam ettirilmistir. Son olarak 4 faktor ve 15 madde kalmistir.
Arastirmadan elde edilen verilerin istatistiksel analizinde SPSS 17.0 paket programi

kullanilmis ve yapilan analizler sonucunda “Ortaokul Yoneticilerinin Miizik Dersine

[liskin Tutum Olcegi” 15 maddeden olusacak sekilde son halini almistir.
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3.4. Gelistirilen Tutum Olcegine Ait Analizler

Okul yoneticilerinin miizik dersi ile ilgili tutumlarmin 6l¢iildiigii sorulara verdikleri
cevaplar 4 faktor altinda toplanmustir Miizik Egitimine Ilgi, Miizik Egitiminde Kalite,
Miizik Egitiminde Idare Etkinligi, Miizik Egitiminin Psikolojik Etkileri altinda toplanan

maddelerin frekans ve yiizde degerleri asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 11. Yéneticilerin Miizik Egitimine ilgi Faktoriindeki Maddelere iliskin

Verdikleri Cevaplara Ait Frekans ve Yiizde Dagilim

g £
. . g 2 = g g
Miizik Egitimine Ilgi ile Ilgili 22 S S 2 2 2
= = o a (=} _— [=]
Maddeler = g E z _? = _? c_EU
D - -~ S =} ) o
O ® < < < O = o
AR 4 = M - [
Bireylere her yasta Siklik |0 4 9 75 133 221
miizik ve calg egitimi | 00% [18%  |41% |339% [60,2% |100,0%
olanaklar1 saglanmali. | Yiizde
Cocuklarin miizik Sikhik |1 0 5 56 159 221
Hlgisinin desteklenmesi | 05%  [00% [23% |253% |71,9% |100,0%
gerektigine inantyorum. | Yiizde
Tatil glinlerinde Siklik |5 7 9 108 92 221
okullarda 6grencilere
miizik ve galg1 kurslari 2,3% 3,2% 4,1% 48,9% [41,6% |100,0%
verilebilir. Yiizde
Ogrenci miizik gruplart |Sikhk |1 5 9 79 127 221
etkinliklerinin, okulun
“Zsy;g;;agﬁtk‘ 05% |23% |41% |357% |57,5% |100,0%
diisiiniiyorum. Yiizde
Aritmetik Ortalama Ve 26 % 3.65 % 93.75 % 221

Tablo 11°e baktigimizda, yoneticilerin en ¢ok %71,9° luk oranla “Cocuklarin miizik
ilgisinin desteklenmesi gerektigine inaniyorum.” Ifadesine kesinlikle katildiklar:
goriilmektedir. Yoneticilerin en az %57,5" lik oranla “Ogrenci miizik gruplari
etkinliklerinin, okulun vizyonuna katki sagladigini diisiiniiyorum.” ifadesine kesinlikle

katildiklar1 goriilmektedir. Tablo 11° deki Olcek maddelerine verilen cevaplarin aritmetik
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ortalamasi alindiginda 221 yoneticinin %93,75 inin olumlu, %3,65’ nin kararsiz, %2,6” sinin

ise olumsuz tutuma sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 12. Yéneticilerin Miizik Egitiminde Kalite Faktoriindeki Maddelere iliskin

Verdikleri Cevaplara Ait Frekans ve Yiizde Degerleri

s § = | e

Lo el TR =

Miizik Egitiminde Kalite Ile Tlgili 29 S g ot @ B

Maddeler = Z e 2 S | 22 £
S = = = — £ = =
N - ~ S N ) o
LR « = « LR S
X N N N X -

Siklik |2 6 9 85 119 221

Miizik egitiminin,
toplumlarin ¢agdaslik
diizeyinin
belirlerlenmesinde énemli
rolii vardir.

Yiizde |09% |2,7% [41% |38,5% |53,8% |100,0%

Sikhik |1 4 13 75 128 221

Ortadgretim yillarinda, iyi
bir miizik egitimine 6nem

. - Yizde |0,5% 1,8% 5,9% 33,9% |57,9% |100,0%
verilmelidir.

Siklik |1 8 27 92 93 221

Miizik derslerinin, egitim
ve Ogretimde kaliteyi

z o Yiizde [0,5% |3,6% |12,2% |41,6% |42,1% |100,0%
artirdigini diistiniiyorum.

Siklik |7 24 30 97 63 221

Miizik dersinin haftalik
ders programindaki saati,

dersin verimini etkiler. Yizde |3,2% |10,9% |[13,6% |43,9% |28,5% |100,0%

Aritmetik Ortalama 6 % 8.95 % 8505 % 221

Yiizde

Tablo 12’ ye baktifimizda, yoneticilerin en ¢ok %57,9° luk oranla “Ortadgretim

yillarinda, iyi bir miizik egitimine énem verilmelidir.” Ifadesine kesinlikle katildiklari
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goriilmektedir. Yoneticilerin en az %28,5’ lik oranla “Miizik dersinin haftalik ders
programindaki saati, dersin verimini etkiler.” ifadesine kesinlikle katildiklar1 goriilmektedir.
Tablo 12’ deki olcek maddelerine verilen cevaplarin aritmetik ortalamasi alindiginda 221
yoneticinin %85,05° inin olumlu, %8,95 inin kararsiz, %6’ sinin ise olumsuz tutuma sahip

oldugu goriilmektedir.

Tablo 13. Yoneticilerin Miizik Egitiminde Idare Etkinligi Faktoriindeki Maddelere
fliskin Verdikleri Cevaplara Ait Frekans ve Yiizde Degerleri

) . - = g
Miizik Egitimindeki Idare Etkinligi| o i i E S @ B
ile Tlgili Maddeler X = = = S X o
; ZE| E| 2| 2| t=2| &
S = = ] = S = g
X M - - 4 X M [
Siklik |4 6 8 72 131 221

Miizik dersi, 6grencinin
cesaret ve Ozglven
kazanmasinda 6nemli bir | Yiizde |1,8% |2,7% 3,6% |32,6% |59,3% |100,0%

etkendir.
Siklik |2 8 27 101 83 221
Ogrencinin okula
uyumunda, miizik ders
etkinlikleri 6nem Yiizde |0,9% |3,6% 12,2% |45,7% |37,6% |100,0%
tagimaktadir.
Siklik |7 22 28 106 58 221

Miizik dersi materyallerinin
temini, okul yonetiminin

Oncelikleri arasinda Yizde [3,2% |10,0% |[12,7% |48,0% |26,2% |100,0%

olmalidir.

Siklik |1 7 5 121 87 221

Miizik etkinliklerinde gérev
alan 6gretmenler, okul

idaresi tarafindan Yizde [0,5% |3,2% 2,3% 54,8% |39,4% |100,0%

desteklenmelidir.

Aritmetik Ortalama ) 64 % 77% 859 % 221
Yiizde

Tablo 13° e baktigimizda, ydneticilerin en g¢ok %°59,3’liikk oranla “Mizik dersi,

dgrencinin cesaret ve 6zgiiven kazanmasinda 6nemli bir etkendir.” ifadesine kesinlikle
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katildiklart goriilmektedir. Yoneticilerin en az %26,2° lik oranla “Mizik dersi
materyallerinin temini, okul yonetiminin 6ncelikleri arasinda olmalidir.” Ifadesine kesinlikle
katildiklar1 goriilmektedir. Tablo 13’ deki 6lgek maddelerine verilen cevaplarin aritmetik

ortalamasi alindiginda 221 yoneticinin %85,9° unun olumlu, %7,7’ sinin kararsiz, %6.,4’ iiniin

ise olumsuz tutuma sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 14. Yoneticilerin Miizik Egitiminin Psikolojik Etkileri Faktoriindeki
Maddelere Iliskin Verdikleri Cevaplara Ait Frekans ve Yiizde Degerleri

| B| B = | &
Miizik Egitiminin Psikolojik Etkileri | o § 3 g 5 | o3
Tle Tlgili Maddel X Z = > S x 3
€ 11gil a eler § g '—% § E E E E
AR = S = 8 = s
Y N 4 4 X M [
Sikhik |78 97 22 20 4 221

Ortaokulda miizik egitimi
Ogrencinin diger derslere

i 0 0 0 0 0 0
olan ilgisini azaltabilir. Yiizde 353% |439% |10,0% 9,0 |1,8% |100,0%

Siklik 116 82 9 9 5 221

Ortadgretimde miizik
dersinin, 6grencinin
psikolojik gelisimine Yiizde 525% |37,1% [41% |41% |2,3% |100,0%

katkis1 yoktur.

Siklik 68 76 23 42 12 221

Miizik etkinliklerinde gorev
alan &grenciler, sinav
merkezli bir sistemde

derslerine yeterince
odaklanamaz.

Yiizde 30,8% |34,4% |10,4% |19,0% |5,4% |100,0%

Aritmetik Ortalama ) 78 % 8.1% 13,8 % 221
Yiizde

Tablo 14’e baktigimizda, yoneticilerin en ¢ok %52,5’lik oranla “Ortadgretimde miizik
dersinin, &grencinin psikolojik gelisimine katkis1 yoktur.” Ifadesine kesinlikle
katilmadiklar1 goriilmektedir. Yoneticilerin en az %30,8” lik oranla “Miizik

etkinliklerinde gorev alan Ogrenciler, smnav merkezli bir sistemde derslerine yeterince
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odaklanamaz.” Ifadesine kesinlikle katilmadiklar1 goriilmektedir. Tablo 14’ deki Slgek
maddelerine verilen cevaplarin aritmetik ortalamasi alindiginda 221 yoneticinin %78’ inin

olumsuz, %8,1’ inin kararsiz, %13,8” inin ise olumlu tutuma sahip oldugu goriilmektedir.

3.4.1. Guvenirlik Analizi

Olgegin giivenirlik analizi icin SPSS 17.0 paket programi ile dlgekte kullanilan
maddelerin tamamina ve faktorler bazinda giivenilirlik analizi yontemlerinden olan
Cronbach’s Alpha yontemi uygulanmistir. Bu yontem o6l¢ekte yer alan sorularin
homojen bir yap1 gdsteren bir biitiinii ifade edip etmedigi arastirilir. Olgekte yer alan
sorularin varyanslariin genel varyansa orani ile bulunur. 0 ile 1 arasinda deger alir.
0,60-0,80 aras1 diisiik giivenirlik, 0,80-1,00 arasi1 yiiksek giivenirliktedir. Olcekte yer
alan 15 maddenin tamamma ve alt boyutlara Cronbahch’s Alpha yontemi

uygulandiginda Tablo 15’deki sonuglara ulasildigi goriilmektedir.

Tablo 15. Bagimsiz Degiskenler icin Giivenirlik Analizi

Giivenirlik Istatistigi

Cronbach's
Alpha Madde Sayisi
Tim Maddeler ,846 15
fgi ,735 4
Kalite ,661 4
Idare Etkinligi 711 4
Psikolojik Etkiler ,687 3

Tablo 15’e gore maddelerin toplam giivenirlik katsayisi 0,846 olarak bulunmustur. Bu
katsay1 Olcegin oldukca yiiksek giivenirlikte oldugunun gostergesidir. Alt faktorlere

baktigimizda ise her biri i¢in oldukc¢a giivenilir sonuglar elde edilmistir.
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Sonu¢ olarak gelistirdigimiz bu 6l¢ek Olgmek istedigimiz olguyu iyi bir sekilde
Olgmektedir. Yani yoneticilerin miizik dersi ile ilgili tutumlarim etkileyen faktorleri

bulmak amaciyla gelistirilen bu 6lgek giivenilirdir denebilir.

3.4.2. Korelasyon Analizi

Iki degisken arasindaki dogrusal iliskiyi ve varsa bu iliskinin siddetini ve y&niinii
O0lcmek amaciyla kullanilan bir istatistiksel yontemdir. Korelasyon analizi sonucunda,
dogrusal iliski olup olmadigi, ve varsa bu iligkinin derecesi ve yonli korelasyon
katsayisi ile hesaplanir. Bu katsay1 -1 ile +1 arasinda degisir. 0-1 arasinda pozitif iligki,
0’dan kiiciik degerlerde negatif iliski vardir. 0,50 degerinin lizerindeki korelasyonlara da
gliclii bir iliski oldugu sOylenebilir. Asagidaki tabloda faktorler arasindaki korelasyon

katsayilar1 goriilmektedir.

Tablo 16. Degiskenlerin Arasindaki iliski (Korelasyon)

Korelasyon
Igi Kalite Idare Etkinligi | Psikolojik Etkiler
Ilgi 1 ,508™ 544" ,366™
Kalite 1 611" ,344™
Idare Etkinligi 1 ,340™
Psikolojik Etkiler Simetrik 1

Tablo 16’ya baktigimizda ilgi, Kalite, Idare etkinligi, Psikolojik etkileri alt faktdrlerinin
kendi aralarinda ikili olarak biiyiik oranda pozitif dogrusal bir iligki icerisindedirler.
Tablodaki biitiin korelasyon katsayilari %1 hata pay1 ile anlamlidir. Yani katsayilar %99

giivenirlikle hesaplanmistir.

3.5. Verilerin Coziimlenmesi

Aragtirmada toplanan nicel verilerin istatistiksel ¢oziimlemelerinde SPSS 17.paket

program kullanilmistir. Orneklemi olusturan idarecilerinin Ortaokul Yéneticilerinin
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Miizik Dersine iliskin Tutum Olgegi’ ile toplanan goriislerinden elde edilen toplam
puanlarin bazi degiskenlerle iligkileri incelenmis, normal dagilim o6zelligi gosteren

guruplar i¢in parametrik analiz teknigi kullanilmastir.

Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine iliskin Tutum Olgegi’ nin gelistirilmesinde yapi
gecerliligi kapsaminda faktor analizi, giivenirligin belirlenmesinde ise Cronbach Alpha

giivenirlik formiiliinden yararlanilmistir.

Orneklem gurubunu olusturan Ortaokul idarecilerinin tutum &lgeginden aldiklar1 toplam
puan ile cinsiyet arasinda anlamli bir iliski olup olmadigina yonelik olarak Mann-

Whitney U Testi analizi kullanilmistir.
Orneklem gurubunu olusturan Ortaokul idarecilerinin tutum dlgeginden aldiklari toplam

puan ile yas, idari gorevleri ve hizmet siireleri arasinda anlamli bir iligki olup

olmadigina yonelik olarak Kruskal Wallis Testi analizi kullanilmistir.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR

4.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgu ve Yorumlar

“Ortaokul yéneticilerinin Miizik dersine iligskin tutumlari cinsiyetlerine gore farkiiik

gostermekte midir? ” sorusuna ait bulgular Tablo 17’de verilmistir.

Tablo 17. Ortaokul Yéneticilerinin Cinsiyetleri ile Miizik Egitimindeki Tutum
Faktorleri Arasindaki iliskisi ve Mann-Whitney U Testi Sonuclar

o Std. Mann-
Faktorler |Cinsiyet |Gozlem |Ortalama ] Z p
Sapma | Whitney U
Bayan |58 18,03 1716
lgi 466650  |-148 |,883
Erkek | 163 17.88 2 247
Bayan |58 1713 2380
Kalite 441600  |-751 | 452
Erkek | 163 16,86 2428
idare Bayan 58 16,72 2,553
472500  |-005 |,996
Etkinligi e (163 16,74 2513
psikolojik | BN |58 12.12 2 485
_ 459100  |-329 |,742
Etkiler  TErkek 163 11,97 2 496
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Bagimsiz Mann-Whitney U Testi Sonuglarina gore:

Miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve
Miizik egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri>,05 oldugundan %95
giivenilirlikle istatistiksel olarak kadin ve erkek idareciler arasinda anlamli bir fark
bulunmamistir. Yani ilgi, kalite, idare etkinligi ve psikolojik etkiler idarecilerin
cinsiyetine gore farklilik gostermemektedir. Kadin ve erkek idareciler benzer oranlarda

sorunla karsilagsmaktadir.

4.2. Tkinci Alt Problem iliskin Bulgu ve Yorumlar

“Ortaokul yoneticilerinin Miizik dersine iliskin tutumlar: idari gorevine gore farklilik

gostermekte midir? ” sorusuna ait bulgular Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18. Ortaokul Yéneticilerinin Idari Gorevleri ile Miizik Egitimindeki Tutum

Faktorleri Arasinda iliskisi ve Kruskal Wallis Testi Sonuclar

] Std. Chi-Square
Faktorler |Idari Gorev Gozlem |Ortalama Sd |p
Sapma
Miidiir 60 17,98 2,197
flgi Miidiir Bas. Yrd. |29 18,00 1,752 |,207 2 1,902
Miidiir Yrd. 132 17,88 2,167
Miidiir 60 16,38 2,429
Kalite Miidiir Bas. Yrd. |29 17,06 2,120 4,947 2 |,084
Miidiir Yrd. 132 17,15 2,442
Midiir 60 16,51 2,587
idare
Miidiir Bas. Yrd. |29 17,13 2,082 |,914 2 |,633
Etkinligi
Miidiir Yrd. 132 16,75 2,578
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Psikolojik
Etkiler

,898

Miidiir 60 11,93 2,648
Miidiir Bas. Yrd. |29 11,55 2,772
Miidiir Yrd. 132 12,15 2,352

,638

Kruskal Wallis Testi Sonuglarina gore:

Miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve

Miizik egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95

giivenilirlikle faktorler ile idarecilerin idari gorevleri arasinda istatistiksel olarak anlamli

bir fark bulunmamistir. idarecilerin idari gorevlerine gore verdikleri cevaplar arasinda

farklilik yoktur diyebiliriz.

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

“Ortaokul yoneticilerinin Miizik dersine iliskin tutumlart yas guruplarina gore farkililik

gostermekte midir? ” sorusuna ait bulgular Tablo 19°de verilmistir.

Tablo 19. Ortaokul Yoneticilerinin Yaslar1 ile Miizik Egitimindeki Tutum

Faktorleri Arasinda iliskisi ve Kruskal Wallis Testi Sonuclar

Faktorler |Yaslar Gozlem |Ortalama |Std. Sapma Chi- Sd p
Square

25-35 62 18,06 1,772

flgi 36 —45 92 17,83 2,210 223 2 ,895
46 ve Uzeri |67 17,92 2,298
25-35 62 16,93 2,816

Kalite 36 —45 92 17,07 2,219 ,848 2 ,655
46 ve Uzeri |67 16,74 2,285
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25-35 62 16,82 2,544
idare
36-45 92 16,75 2,600 ,254 ,881
Etkinligi
46 ve Uzeri |67 16,64 2,410
25-35 62 11,74 2,703
Psikolojik
) 36-45 92 12,09 2,637 ,704 ,703
Etkiler
46 ve Uzeri |67 12,14 2,217

Kruskal Wallis Testi Sonuglarina gore:

Miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve
Miizik egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95

giivenilirlikle faktorler ile idarecilerin yaslar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

fark bulunmamustir.

4.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgu ve Yorumlar

“Ortaokul yoneticilerinin Miizik dersine iliskin tutumlari hizmet siirelerine gore

Sfarklilik gostermekte midir?” sorusuna ait bulgular Tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20. Ortaokul Yoneticilerinin Hizmet Siireleri ile Miizik Egitimindeki Tutum

Faktorleri Arasinda iliskisi ve Kruskal Wallis Testi Sonuclar

Std. Chi-
Faktorler |Hizmet Siiresi | Gozlem |Ortalama Sd |p
Sapma | Square
4-15Y1l 96 17,87 2,037
flgi 16 —25 Y1l 80 17,82 2,156 2,175 2 337
26 Yil ve Uzeri |45 18,22 2,234
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4-15Y1l 96 16,88 2,667
Kalite 16 - 25 Y1l 80 17,15 1,942 ,649 2 123
26 Yil ve Uzeri |45 16,66 2,611
4-15Y1l 96 16,79 2,529
idare
16 — 25 Y1l 80 16,66 2,469 ,165 2 ,921
Etkinligi
26 Y1l ve Uzeri |45 16,75 2,629
4-15Y1l 96 11,71 2,689
Psikolojik
16 — 25 Y1l 80 12,21 2,248 1,756 2 416
Etkiler
26 Yil ve Uzeri |45 12,28 2,436

Kruskal Wallis Testi Sonuglarina gore:

Miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve
Miizik egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri icin p degeri >,05 oldugundan %95
giivenilirlikle faktorler ile idarecilerin hizmet siireleri arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmamustir. idarecilerin Hizmet siiresine gore verilen cevaplar

arasinda farklilik yoktur diyebiliriz.

Orneklemi olusturan Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iliskin tutumlarinda,
cinsiyet faktoriiniin Mann-Whitney U Testi sonucuna gore anlamli bir fark
olusturmadig: tespit edilmistir. Yapilan Kruskal Wallis testi sonuglar1 incelendiginde ise
idari gorev, yas ve hizmet siiresinin, Ortaokul Idarecilerinin miizik dersine iliskin

tutumlarinda anlamli farkliliklar olusturmadig: tespit edilmistir.

GUN(2009)’ niin yapmis oldugu calismada, miizik dgretmenlerinin, okul miidiiriiniin,
miizik dersi i¢in gerekli teknik arag-gereg (bilgisayar, tepegdz, projeksiyon, cd, vcd vs.)
ile miizik aletlerini (org, baglama, ritim calgilar1 vs.) saglamadigi, okul miidiiriiniin,
miizik dersini gerekli gormesi konusunda kararsiz olduklari, miizik dersine iliskin

tutumunun 6grencileri ve 6grenci velilerini etkiledigi goriisiinde oldugu bulgular elde

80




edilmistir. Ayrica miizik O0gretmenlerinin, okul miidiirii tarafindan 6grencilere ve
velilere miizik dersinin  Oneminin vurgulanmadigi goriisiinde olduklari, okul
miidiirliniin, eksikliklerin giderilmesinde 6nceligi baska derslere verdigi goriisiinde

olduklar1 bulgularin arastirmamizda elde edilen bulgularla ¢elismektedir.

KULAH(2007)° i yapmus oldugu calismada, Miizik etkinlikleri konusunda okul
yoneticilerinin miizik dgretmenlerine % 70 oraninda destek olduklari, Ogrencilerin daha
verimli olabilmeleri i¢in miizik derslerinin % 90 oraninda 3. 4. 5. ve 6. saatlerde

yapilmasi gerektigi sonucuna varmasi, arastirmamizda elde edilen bulgular1 destekler

niteliktedir.

DEVECI(2010)‘ nin galismasinda elde ettigi, miizik dersinin dgrencilere kendini ifade
imkani vererek rahatlamalarini sagladigi, miizik dersinin 6grencilerin kisilik gelisimine
olan katkisinin diger derslere nazaran daha fazla oldugu goriisiine, ilkogretim okulunda
gbrev yapan yonetici ve 0gretmenlerinin ¢ogunun katildigina iliskin bulgular, arastirma

bulgularini destekler niteliktedir.
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IV. BOLUM

SONUCLAR VE ONERILER

Aragtirmanin bu boliimiinde, elde edilen bulgular dogrultusunda ulasilan sonuglar ve bu

sonuglardan yola ¢ikilarak gelistirilen 6neriler sunulmaktadir.
5.1. SONUCLAR

Arastirmaya katilan okul yoneticilerinin cinsiyetlerine gére miizik egitimine ilgi, miizik
egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve Miizik egitiminde psikolojik
etkiler faktorlerinin bagimsiz Mann-Whitney U testi analiz sonuglarina goére, Miizik
egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, Miizik egitiminde idare etkinligi ve Miizik
egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95
giivenirlikle istatistiksel olarak kadin ve erkek idareciler arasinda anlamli bir fark
bulunmamustir. Bir bagka deyisle miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, miizik
egitiminde idare etkinligi ve miizik egitiminde psikolojik etkiler yoneticilerin
cinsiyetine gore farklilik géstermemektedir. Kadin ve erkek yoneticiler benzer oranlarda

sorunla karsilagsmaktadir.

Arastirmaya katilan okul yoneticilerinin idari gorevlerine gore miizik egitimine ilgi,
miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik egitiminde
psikolojik etkiler faktorlerinin Kruskal Wallis Testi analiz sonuglarina gore, miizik
egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik
egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95
giivenilirlikle faktorler ile yoneticilerin idari gorevleri arasinda istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmamistir. Yoneticilerin idari gorevlerine gore verdikleri cevaplar

arasinda farklilik yoktur.

Arastirmaya katilan okul yoneticilerinin yas guruplarina gore miizik egitimine ilgi,
miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik egitiminde

psikolojik etkiler faktorlerinin Kruskal Wallis Testi analiz sonuglarina gore, miizik
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egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik
egitimindeki psikolojik etkiler degigkenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95
giivenirlikle faktorler ile yoneticilerin yaslar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

fark bulunmamastir.

Arastirmaya katilan okul yoneticilerinin hizmet siirelerine gore miizik egitimine ilgi,
miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik egitiminde
psikolojik etkiler faktorlerinin Kruskal Wallis Testi analiz sonuglarina gore, miizik
egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare etkinligi ve miizik
egitimindeki psikolojik etkiler degiskenleri i¢in p degeri >,05 oldugundan %95
giivenilirlikle faktorler ile yoneticilerin hizmet siireleri arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmamistir. Yoneticilerin Hizmet siiresine gore verilen cevaplar

arasinda farklilik yoktur.

221 Yoneticinin miizik egitimine ilgi, miizik egitiminde kalite, miizik egitiminde idare
etkinligi ve miizik egitiminin psikolojik etkileri faktorlerindeki tiim maddelere iliskin
cevaplarmin toplam aritmetik ortalamas1 %87,8” i olumlu, % 7,1’i karasiz, %5,1°1 ise
olumsuz tutum sonucuna ulagmaktadir. Bu sonuglara gore, ortaokul yoneticilerinin

miizik dersine yonelik tutumlarinin biiytik bir oranda olumlu oldugu goriilmektedir.

e Gelistirilen dlcegin,

¢ Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iliskin tutumlarint belirlemede

kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu,

< Olgegin bu oOzellikleri goz oOniine alindiginda ilgili calismalarda

kullanilabilecegi,

% Ortaokul yoneticilerinin miizik dersine iliskin tutumlarinin belirlenmesi

konusunda aragtirmacilara gerekli doniitleri saglayabilecegi,
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% Benzer olgek gelistirme ¢alismalarinin, ilkdgretim ve ortadgretim boyutlari

g0z Oniine alinarak gergeklestirilebilecegi diisiiniilmektedir.

5.2. ONERILER

Etkili okul yoneticisinin bir liderlik tarzi olmalidir. Bu yiizyilin en 6nemli degerleri
sayilacak olan katilmeilik, seffaflik ve siirdiirebilirligin egitim kurumlarina adapte
edilmesi bu sayede miimkiindiir. Ciinkii okul yalnizca idareciler, egitimciler,
ogrenciler ve velilerden olusan bir kurum degildir. Hizmetliler, glivenlik elemant,
kantin ¢alisani, okula iiriin saglayanlar, tedarikg¢iler, okul ¢evresindeki esnaf ve
toplum gibi pek c¢ok farkli bileseniyle okul, en karmagsik Orgiit yapisina sahip

kurumlardan birisidir.

“Okul, mudiirii kadar okuldur” sozii herkes tarafindan kabul gérmiis bir genel
kanidir. Okul yoneticileri en giincel yonetim becerilerine sahip olmalidir. Etkili bir
okul yoneticisinin siirekli kigisel gelisim plan1 olmasi, onu yasam boyu 6grenen bir
lider konumuna sokar. Bu sayede kendisine duyulacak giiven ortaminin olugmasina,

okulun egitim ve 6gretimdeki basarisina biiylik katki saglamasi ongoriilmektedir.

Okul yoneticileri iyi bir model olmali, 6grencilerle kurdugu olumlu iletisimlerle
onlar1 en 1yi sekilde yonlendirmelidir. Tiim derslere esit olarak 6nem vermelidir.
Veli toplantilarinda diger derslerle beraber miizik dersinin 6neminden de bahsederek

velileri bilin¢lendirmelidir.

Miizik egitimcileri bir yonii sanatciliga doniik duyarli ve hassas bireylerdir. Okul
miidirleri, miizik 6gretmenlerinin y1l i¢i ve yilsonu yaptiklar: etkinlikleri dikkate
alarak, odillendirmeye 6zen gostermelidir. Bu 6gretim lideri olmasi gereken okul
miidiirlerinin takdir etme davranisini gosterir. Ogretmenlerin meslegini severek

yapmalari, yaptiklar1 isten doyum alabilmeleri ve egitime verimli katki
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saglayabilmeleri i¢in, okul miidiirlerinin takdir etme ve Odiillendirme davraniglari

biiyiik 6nem tagimaktadir.

Okullardaki fiziksel yetersizlikler 6nemli bir sorundur. Ayr1 bir derslige ve en fazla
ara¢ ve gere¢ ihtiyaci olan derslerden birisi de miizik dersidir. Bu olumsuzlugun
ortadan kaldirilmasi igin okul yoneticilerine biiyiik sorumluluk diismektedir. Okul
yoneticileri, okul aile birligi ve Milli Egitim il Midiirliikleri ile ortak ¢aligmalar
yaparak, miizik dersligi ve miizik 6gretmeninin ders esnasinda kullanabilecegi

materyallerin saglanmasinda iizerine diisen gorevi yerine getirebilmelidir.

Milli Egitim Bakanligi “hizmet i¢i egitim” programlarina “miizik dersinin 6nemi”
konulu bir egitim programi yerlestirilebilir bu sekilde dersin, gerektigi ilgiyi ve

degeri gormesi saglanabilir.

Miizik derslerinin Ogrencilerde nese, mutluluk ve kendine giiven duygularinin
gelismesinde énemli rolii oldugu bilinen bir gercektir. Bu yargidan yola ¢ikarak, Il
Milli Egitim Miidiirliikleri dnciiliiglinde, giizel sanatlar ve egitim fakiilteleri gretim
iiyeleri tarafindan ilde bulunan Ilkégretim ve Ortadgretim Okul miidiirlerine ve
diger brans Ogretmenlerine, miizik egitiminin Onemi ile ilgili seminerler

diizenlenmesi Onerilmektedir.

Okul Yoneticileri, giizel sanatlar liselerine, konservatuvarlara ve giizel sanatlar
fakiiltelerine oryantasyon gezilerine agirhik vermelidirler. Bu sayede miizik
egitiminin hangi ortamlarda islendigini ve ne kadar 6zenilmesi gereken bir ders
oldugu gosterilebilir. Boylelikle Ogrenciler miizik dersini ve 6gretmenini daha

ciddiye alarak, derse kars1 olumlu tutum gelistirebilirler.
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Degerli idareciler,

Bu formda bulunan ciimleler sizin Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine Iliskin
Tutumlar ile ilgili diisiincelerinizi 6grenmek i¢in hazirlanmistir. Her ciimleyle ilgili
goriigiiniizii belirtirken, climlede belirtilen diisiincenin, sizin diisiince ve duygulariniza
ne derecede uygun olduguna karar veriniz. Arastirmanin amacina ulasmasi ve gercek
verilere dayandirilmasi i¢in sorularin eksiksiz ve i¢tenlikle cevaplanmasi gerekmektedir
Her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun olan kisma garp1 (X) isareti koyunuz.

Vereceginiz cevaplar gizli tutulacak ve aragtirma amact disinda kullanilmayacaktir.

Liitfen bos birakmayiniz.
Yardimlariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.
Ogr. Gor. Bilal Dizdar
1- Cinsiyetiniz : Kadmn () Erkek ()
2- Idari Goreviniz : Miidiir( ) Miidiir Bas Yrd. ( ) Miidiir Yrd. ( )
3- Yasiniz

3- Meslekte Hizmet Siireniz :

4- Bransimmiz

.. .. - .. . = £

ORTAOKUL YONETICILERININ MUZIK DERSINE § E § g g § g
ILISKiN TUTUM MADDELERI =g § 2= 3

Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun 3 = T'; s E ‘D £
olan kisma ¥ 3 Q 3l Bl x &

= Hn Bl Ria:

carpi (X) isareti koyunuz.

1.| Miizik egitiminin, toplumlarin cagdashk diizeyinin
belirlerlenmesinde onemli rolii vardir.

Bireylere her yasta miizik ve calgi egitimi olanaklari
saglanmali.

Cocuklarin miizik ilgisinin desteklenmesi gerektigine
inaniyorum.
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ORTAOKUL YONETICILERININ MUZIK DERSINE

ILISKIN TUTUM MADDELERI
Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun
olan kisma
carpi (X) isareti koyunuz.

Kesinlikle
Katihhvornm

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

Ortaogretim yillarinda, iyi bir miizik egitimine 6nem

4. ] .
verilmelidir.

5.| Miizik derslerinin, egitim ve oOgretimde Kkaliteyi
artirdigini diisiiniiyorum.

6 Ortaokulda miizik egitiminin bir sart oldugunu

"| diisiinmityorum.

2 Ortaokulda miizik egitimi o0grencinin diger derslere

"| olan ilgisini azaltabilir.

8.| Ortadgretimde miizik dersinin, 6grencinin psikolojik
gelisimine katkis1 yoktur.

9 Miizik dersi, o0grencinin cesaret ve Ozgiiven

"| kazanmasinda énemli bir etkendir.
Miizik etkinliklerinde gorev alan ogrenciler, smav

10, merkezli  bir  sistemde  derslerine  yeterince
odaklanamaz.

11 Ogrencinin okula uyumunda, miizik ders etkinlikleri
onem tasimaktadir.

12 Miizige ilgisi olmayan oOgrencilerin, miizik dersine
girme zorunlulugu olmamahduir.

13 Ortaogretim kurumlarindaki miizik derslerinin,
miifredata uygun olarak islendigini diisiinmiiyorum.

14 Fiziki sartlarin ve materyallerin yetersizligi, miizik

derslerini etkisiz kilmaktadar.
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ORTAOKUL YONETICILERININ MUZIK DERSINE

ILISKIN TUTUM MADDELERI
Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun
olan kisma
carpi (X) isareti koyunuz.

Kesinlikle
Katihhvornm

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

15

Miizik dersi, 6grenci ve velilerin goziinde diger dersler
kadar onem tasimamaktadir.

16

Miizik derslerine, alan dis1 6gretmenlerin girmesinde
sakinca gormiiyorum.

17

Miizik dersi materyallerinin temini, okul yonetiminin
oncelikleri arasinda olmahdir.

18

Miizik etkinliklerinde gorev alan oOgretmenler, okul
idaresi tarafindan desteklenmelidir.

19

Ortaokullarda mevcut miizik ders saatleri yetersizdir.

20

Miizik dersinin haftallk ders programindaki saati,
dersin verimini etkiler.

21

Tatil giinlerinde okullarda dgrencilere miizik ve ¢alg:
kurslar verilebilir.

22

Ogrenci miizik gruplarnn etkinliklerinin, okulun
vizyonuna katki sagladigimi diisiiniiyorum.

98



EK 2

99



Degerli idareciler,

Bu formda bulunan ciimleler sizin Ortaokul Yéneticilerinin Miizik Dersine Iliskin
Tutumlart ile ilgili disiincelerinizi 6grenmek igin hazirlanmistir. Her ciimleyle ilgili
gorisiiniizii belirtirken, ciimlede belirtilen diisiincenin, sizin diisiince ve duygulariiza
ne derecede uygun olduguna karar veriniz. Arastirmanin amacina ulagsmasi ve gercek
verilere dayandirilmasi igin sorularin eksiksiz ve igtenlikle cevaplanmasi gerekmektedir
Her bir climlenin karsisindaki size en uygun olan kisma g¢arp1 (X) isareti koyunuz.

Vereceginiz cevaplar gizli tutulacak ve aragtirma amact disinda kullanilmayacaktir.

Liitfen bos birakmayiniz.
Yardimlariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.
Ogr. Gor. Bilal Dizdar
1- Cinsiyetiniz :Kadin () Erkek ()
2- Idari Géreviniz : Miidiir( ) Miidiir Bas Yrd. ( ) Miidiir Yrd. ( )
3- Yasiniz

3- Meslekte Hizmet Siireniz :

4- Bransimmiz

ORTAOKUL YONETICILERININ MUZiK DERSINE | o £ g = £ @
ILISKIN TUTUM MADDELERI = 5 i N i =
Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun £2 =F &5 g £
olan kisma VG § § g g

carpi (X) isareti koyunuz. = e

Katilmiyorum

1 | Miizik egitiminin, toplumlarin ¢agdashk diizeyinin
belirlerlenmesinde onemli rolii vardir.

Bireylere her yasta miizik ve ¢alg1 egitimi olanaklari
saglanmali.

Cocuklarin miizik ilgisinin desteklenmesi
gerektigine inaniyorum.
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ORTAOKUL YONETICILERININ MUZIK DERSINE

ILISKIN TUTUM MADDELERI

Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun

olan kisma
carpi (X) isareti koyunuz.

Kesinlikle
Katihvorum

Katilhyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

Ortaogretim yillarinda, iyi bir miizik egitimine

4 onem verilmelidir.

5 | Miizik derslerinin, egitim ve ogretimde Kkaliteyi
artirdigini diisiiniiyorum.

6 Ortaokulda miizik egitimi 6grencinin diger derslere
olan ilgisini azaltabilir.

7 | Ortaogretimde  miizik  dersinin, Ogrencinin
psikolojik gelisimine katkisi yoktur.

8 Miizik dersi, Ogrencinin cesaret ve 0zgiiven
kazanmasinda onemli bir etkendir.
Miizik etkinliklerinde gorev alan 6grenciler, sinav

9 | merkezli bir sistemde derslerine yeterince
odaklanamaz.

10 Ogrencinin  okula uyumunda, miizik ders
etkinlikleri 6nem tasimaktadir.
Miizik dersi materyallerinin temini, okul

11 v e e .
yonetiminin oncelikleri arasinda olmahdir.

12 Miizik etkinliklerinde gorev alan 6gretmenler, okul
idaresi tarafindan desteklenmelidir.

13 Miizik dersinin haftahk ders programindaki saati,
dersin verimini etkiler.

14 Tatil giinlerinde okullarda 6grencilere miizik ve

calg1 kurslari verilebilir.
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ORTAOKUL YONETICILERININ MUZIK DERSINE

ILISKIN TUTUM MADDELERI

Liitfen, her bir ciimlenin karsisindaki size en uygun

olan kisma
carpi (X) isareti koyunuz.

Kesinlikle
Katihvorum

Katilhyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

15

Ogrenci miizik gruplar1 etkinliklerinin, okulun
vizyonuna katki sagladigim diisiiniiyorum.
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MILLL EGUITM RAKANULICGH ——
Temel Bgitim Genel Miidiirkigii 17 ool

Say1 :70297673/100/112410

09/01/2014
Konu: Anket Uygulama Istegi

at \ ¢ 1 —, ) —
ONDORUZ. MANIS UMNERSITESL REKTORLY GUNS

ligi: Ondokuz Mayis Universitesi Rekt
~ [102].7555 sayili vazisi,

drliigiintin 31/12/2013 tarihli ve  499333177-044/

Ondokuz Mayis Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi
Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Bilal DIZDAR'' "Ortaokul Yéneticilerinin Miizik
Dersine  Higkin  Tutumiar” baghklt arastirma  onerisi Genel Midirligiimiz tarafindan
incelenmistir. ’

Genel Midiirligiimiize sunulan ve kayitlarmuzda muhafaza edilen
arastirma  Onerisi - dosyasinda  belirtilen  veri
aksatmayacak sekilde &
tezin basili ve

ilgi yaz1 eki
toplama araglariin,  eZitim  gretimi
opilhiliik esasina dayal olarak uygulanmast ve arastirma sonucunda
dijital ortamda Genel Mildiirliigiimiize teslim edilmesi, aragtirma sonucunun
Genel Midiirligimiizden izin alimmadan kamuoyuyla paylagilmamast kosulu ile tezin
yuriitillmesinde bir sakinea bulunmamaktadir.

Bilgilerinizi ve geregim rica ederim.

Yunus YAGMUR
Bakan a.
s yi il Grup Bagkan V.

v

EK: Ilgili yazi ve eki ' 8(—, 57da TU ATEN
Sol

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
- Ondokuz May1s Univ. Rekt. - 24 11 Valiligine

( Milli Egitim Midurliklert)

i > ol . . “lonli elektronik imza ile imzalanmigtie
Bu belge, 5070 sayih filektronik Imza Kanununun § inci maddesi pereginee giivenli clektronik unleI.ll

: K. RN AR 97 L ile vapilabilir.
Evrak teyidi http://eveaksorgumeb. gov.tr adresinden ¢38¢-a748-3816-9649-527¢ kodu ile yapilabilir

/—P—.
T Gdheyla BOZKURT
Atatiitk Blv. 06648 Kizilay/ ANKARA Ayrnuli bilgi igin:Dr. Subey

312) 4131619

< Tel: (0 <
.=\ Elektronik Ag: www.mieb.gov tr N R ananA 127105
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ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES] REKTORLUIG

Sayt  :49933177-044/[102]. {5 13101014
Konu  :Bilal DIZDAR'In Anket Uygulama
Istegi

EGITIM BILIMLER] ENSTITUSU MUDURLUGUNE

ILGI: 20.12.2013 tarihlj ve 58937905-000/783 sayih yaziniz.

Milli Egitim Bakanligi Temel |
Ve 112410 sayil ekte gonderilen yaz: ile Enstitiiniiz Giizel Sanatlar Lgitimi Anabilim Dali

Miizik  Egitimj Bilim Dali Yiiksck Lisans Ogrencisi Bilal DIZDAR'In  “Ortaokul
Yoneticilerinin Miizik Dersine Iliskin Tutumlar” adli tezine iligkin aragtirma nerisinin
Bakanliklarinca incelendigi ve veri toplama araclarinin, cgitim-gretimi aksatmayacak sekilde
gontllilik esasina dayah olarak uygulanmasi ve aragtirma sonucunda tezin basili ve dijital
ortamda  Genel Midiirliiklerine teslim  cdilmesi,  aragtirma sonu¢larimin -~ Genel
Mudiirliiklerinden izin alinmadan kamuoyuyla paylagiimamasi kosulu ile s6z konusu tezin
yliritiilmesinde bir sakinca bulunmadigr bildirilmektedir.

:gitim Genel Mildiirltiginden alnan 09.01.2014 tarihli

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. MahmYDIN

Rektor a.
Rektdr Yardimes

EK: 1

Adres. Ondokuz May s Universitesi Rehtorligii 55139 Kurupelit SANMSUN. Bilai icin Inibat - Genel Sckreterlik
Telefon  :(0362)3121919 70147015 laks (0 362) 4376091

c-posta ! Flehronih A2 wanw oiinede i
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= = ONDOKUZ MAYS UNIVERSITESI
— Egitim Bilimleri Enstitiisii Mudiirltigii g
Sayi : 58937905-000/58 21/01/2014
Konu  : Anket Uygulama Istegi

GUZEL SANATLAR EGITiMi ANABILIM DALI BASKANLIGINA

Rektsrliik Makamindan alinan grencilerin anket uygulamasi istegdi ile ilgili yazilar
ilisikte sunulmugtur.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr hmet AYDIN
Midiir
A=
Fo. of. Ro7%
IK: ~_ g
] Takim
DAGITIM:

Egitim Bilimleri Anabilim Dalina
Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dalina
Tlksgretim Egitimi Anabilim Dalina

Axmnuh bilgi igin irtibat :

elefen 1036245757 54 Foks T03G2A37 573

Pamantl st e et oo e PR oS T
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