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Avrupa Birligi egitim politikalari, Avrupa Birligi egitim ve genglik programlari
tarihgesi, Erasmus+ cat1 programu, dil-kiiltiir iliskisi ve sosyal uyum konular1 ile ana
hatlar1 olusturulan bu ¢alismada Erasmus+ cat1 programi altinda bulunan Erasmus
Programi’nin faaliyet alanlar1 icinde en Onemli yeri tutan “O8renci O0grenim
hareketliligi” arastirma geregi 6zellikle incelenmistir. Erasmus Programi temel amaci1
Avrupa’da yiiksekogretimin kalitesini arttirmak ve Avrupa boyutunu giiclendirmek
olan, ayrica yliksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile igbirligi yapmalarmi tesvik eden
bir AB programidir. Program {iiniversiteler araciligiyla tlkelerarasi ortakligi ve
dayamigsmay1 tesvik ederek, Ogrencilerin ve egitimcilerin Avrupa’da karsilikli
degisimini saglamaktadir. Arastirmada Ogrencilerin diisiince ve deneyimleri
irdelenerek Erasmus Programi’nin yabanci dil, kiiltiir ve sosyal uyum baglaminda
Erasmus Ogrencilerine yaptig1 katkilar ve yine ayni baglamlarda &6grencilerin
karsilastig1 problemleri tespit etmek ve problemlere yonelik ¢ozum Onerileri sunmak
hedeflenmistir. Bunun icin Ondokuz Mayis Universitesi’nde farkli boliimler ve
kademelerde 6grenim gérmekte olan ve 2017-2018 Egitim — Ogretim yilinda Erasmus
Programi’na katilmis 55 6grenciye anket uygulanmis ve veriler spss program ile
analiz edilmistir. Elde edilen sonuclara gore verilen hibe yetersiz kalmistir ve
ogrenciler maddi sikint1 cekmislerdir. Bulunduklar1 ortama uyum saglama siirecinde
ilk baslarda Onyargili ve wrk¢i tutumlarla karsilasan ve kendileri de onyargili ve
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cekingen davranan 6grenciler kiiltiir soku yasamis olsalar da kisa bir siire sonra yeni
arkadaglar edinip kiiltiirel aligveriste bulunarak sosyal uyum saglamislardir. Boylelikle
ilk zamanlarda yabanci dil baglaminda ayni dilin farkli aksan ve alisilagelmemis
sekilde kullanilmasindan, ayrica da egitim dili ile yerel halk dilinin farkli olmasindan
kaynakli yasadiklar1 problemleri kisa siirede agmis ve gittikleri iilkelerde dillerini
yeterince gelistirmislerdir. Ogrenciler bazi problemlerle karsilasmis olsalar da genel
anlamda bakildiginda programdan memnun kalmis ve beklentileri karsilanmustir.

Anahtar Kelimeler : Kiiltir, Erasmus+, Yabanci Dil, Ogrenci Degisimi, Sosyal Uyum

Sayfa Sayisi 124
Danisman : Dr. Ogr. Uyesi Nevzat BAKIR
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LANGUAGE, CULTURE AND SOCIAL COMPATIBILITY:
EXAMPLE OF ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITY

MS Thesis

Berkay TETIK
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITY
GRADUATE SCHOOL OF EDUCATIONAL SCIENCES

January, 2019

ABSTRACT

This study, outlined by educational policies of the European Union, history of the
European Union Education and Youth programs, Erasmus+ framework, language and
culture relationship as well as social compatibility, particularly investigates Student
Mobility for Studies program, an important field of activity within the scope of
Erasmus+ Programs. The main purpose of Erasmus program, a program of EU that
encourages higher education institutions to cooperate, is to raise the quality of higher
education in Europe and strengthen the Europe dimension of it. The program provides
a platform for students and academics to go on exchange in Europe by promoting
partnership and solidarity among countries through universities. The present research
aims to identify the contributions of Erasmus Program on Erasmus Students
concerning their development of foreign language skills, cultural and social
compatibility as well as problems during the exchange period, and to propose solutions
regarding these problems. For this purpose, 55 students who participated in Erasmus+
Program during 2017-2018 Academic Year from different departments and cycles of
Ondokuz Mayis University were surveyed and data was analyzed through the use of
SPSS. The data showed that the grant was insufficient and students were strained
financially. Students who faced prejudice and racist attitudes, and students who were
prejudice and shy themselves experienced cultural shock in the initial phase of their
adaptation period, however, they soon made new friends, cultural interactions and
socialized. Thus, students' problems about foreign language, which stem from various
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dialects and unusual use of the same language, as well as difference between academic
and every-day language were come over in a short time, and students developed local
language proficiency sufficiently. In general, although students faced various
problems, they were satisfied with the program and their expectations were met.

Key Words . Culture, Erasmus+, Foreign Language, Student Exchange,
Socialization

Number of Pages : 124
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BiRINCI BOLUM

I. GIRIS

1.1 Arastirma Konusu ve Problemi

Calismada Erasmus Programi kapsaminda Tiirkiye’ den yurt disina gitmis olan
ogrencilerin  diisiince ve deneyimleri irdelenmistir. Programin &grencilere
kazandirdiklar1 ve 6grencilerin yasadig1 problemler bizzat 6grencilerin goriislerinden
hareketle yabanci dil, kiiltiir ve sosyal uyum baglaminda olmak Uzere ¢ kategoride
aciklanmustir.

Erasmus Programi kapsaminda Tiirkiye’ den yurt disina giden 6grencilere programin
yabanci dil, kiiltiir ve sosyal uyum baglaminda sagladig1 katkilara ozellikle yer
verilmistir.

1.2 Arastirmanin Amaci

Bu arastirma, Tiirkiye’de 2004 yili itibariyle uygulanmaya baslanan bir AB egitim
programi olan Erasmus Programi’na katilan 6grencilerin yabanci dil, kiiltiir ve sosyal
baglamda program siirecinde yasanan problem ve programin sagladigi katkilar ele
almacaktir. Bu baglamda yasanan problemlerin ortaya konmasi, egitim sistemlerinin
bir¢ok yoniiyle kiyaslanmasina firsat vermesi ve Erasmus Programi’na katilacak olan

ogrencilere de yol gostermesi dogrultusunda su amaglar1 tagimaktadir;

e Ogretim elemanlarma ve yiiksekdgretim kurumlarinda ydnetim pozisyonunda yer
alan kisilere yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarinda sunulan gesitli imkanlar,
Ogrenci profili, uygulanan 6gretim ve degerlendirme yontemleri agisindan kendi
kurumlari ile kiyaslama imkan1 vermek,

e Ogretim elemanlarina yeni bakis agilar1 kazandirmak,

e Yapilan Onerilerle beraber Erasmus Programi ile ilgili problemlere c¢oziim
getirebilmek, Erasmus Programi’na katilma diisiincesinde olan &grencilerin
kaygilarmi biiytik 6l¢iide giderebilmek,

e Baska 6grencilerin deneyimi araciligtyla programa katilmak isteyen dgrencilerin
onemli derecede On bilgi edinmelerini saglamak ve 6grencilerde yurt disindaki

stirece daha rahat bir perspektif gelistirebilmek,



Yurt disindayken atacaklar1 adimlar1 6nceden kestirmelerine yardimci olmak,
Programin beraberinde getirdigi bazi1 aksaklik ve problemleri miimkiin 6l¢lide aza
indirgeyebilmek,

Ogrencileri tesvik ederek iiniversitelerden Erasmus Programi’na katilimi énemli
oranda artirabilmek,

Erasmus Programi’na katilacak 6grencilere yabanci dil, kiiltiirii ve sosyal uyum

baglaminda rehberlik etmek.

1.3 Arastirmanin Onemi

Calismada yukaridaki konu ve problem dogrultusunda ana hatlariyla asagidaki

sorulara yanit aranmistir. Bu da ¢alismanin 6nemini arz etmektedir.

Yabanc Dil

6.
7.

. Yabanci dil ile alakali karsilagilan problemler nelerdir?
. Yabanci dil ile alakali problem yasamislar ise bununla nasil basa ¢ikmislardir?

1
2
3.
4

Ogrencilerin yabanci dil seviyesi nasildir?

. Ogrencilerin barmdig1 yerlerde (yurt, ev vb.)iletisim sorunu yasanmis midir? Bu

yerlerin 6grencide yabanci dile etkisi ne olmustur?

Ogrenciler yabanci dil baglamimdaki iletisim esnasinda sokak dilinde ve akademik
dilde nelerle karsilagsmugtir?

Ogrenciler yabanci dili aktif olarak kullanmaktan ¢ekingenlik duymus mudur?

Ogrenciler dort temel dil becerisinden herhangi birini gelistirdigini diisiiniiyor mu?

Kaltar

1.

Ogrenciler kiiltir soku yasamis mudir ve bunun etkileri dgrencilerde nasil
seyretmektedir?

Ogrenciler karsilastiklar1 kiiltiir farkliliklarmin iistesinden gelebilmisler midir?
Ogrenciler Erasmus Programu siirecinde etnik, dini, kiiltiirel agilardan 6n yargi ya
da tecrit edilme gibi bir durumla karsilasmis midir? Evet ise bu tecriibenin
ogrenciler Uzerindeki etkisi nedir?

Ogrencilerin barindig1 yerlerde (yurt, ev vb.) kiiltiirel farkliliklardan dolayr sorun
yasanmig midir? Bu yerlerin 6grencide kiiltiirlerarasiliga ne tiir bir etkisi olmugtur?
Ogrenciler dis goriiniisleri nedeniyle herhangi bir &n yargi veya elestiri

durumlariyla karsilagsmis midir?



6. Ogrenciler farkli yemek kiiltiirleriyle karsilastiklarmda problem yasamis midir?
Evet ise bunu nasil asmislardir?

Sosyal Uyum

1. Misafir kurumda Erasmus Ogrencileri i¢in bir oryantasyon programi yapildi mi1?
Evet ise 6grenciler iizerindeki etkileri nelerdir?

2. Ogrenciler yasadig1 yerlerde kendilerini rahat ve giivende hissetmis midir?

3. Ogrenciler Erasmus Programu siirecinde memleket, aile Ozlemi cektiler mi?
Kendilerini misafir kurumda yabanci hissedip, yalnizlik psikolojisine girdiler mi?
Evet ise bu durum ya da durumlar 6grencileri nasil etkiledi?

4. Ogrencilerin barindig1 yerlerde (yurt, ev vb.) uyum sorunu yasanmis nudir? Bu
yerlerin 6grencide sosyal uyuma etkisi ne olmustur?

5. Ogrencilerin okul i¢i ve okul dis1 aktivitelere katilim oran1 nasildir? Bunun sosyal
uyumlarma etkisi nedir?

6. Ogrencilerin arkadas edinme becerileri ne diizeydedir ve arkadas edinme
stireclerinin 6grencilerin sosyal uyumuna etkisi nedir?

7. Erasmus Programmin begenilen ve begenilmeyen yanlari nelerdir?

8. Programin 6grencilere katkilar1 neler olmustur?

9. Programdan sonra 6grencilerin bakis agisinda degisiklikler meydana gelmis midir?

S6zii edilen sorulara yanit aramak, Erasmus Programi kapsaminda Egitim —

Ogretim’in planlanmasi1 ve dgrencilerin programa daha hazirlikli olabilmeleri adina

gerekli ve de dnemlidir.



IKiNCi BOLUM

1. KURAMSAL CERCEVE

Bu bolimde AB Egitim Politikalari, Programlar1 ve Tarihgesi islenecektir, fakat
arastirma geregi adaylarin yliksekdgretim 6grencisi olduklar1 ve Erasmus Programi’na

katilmis olduklar1 i¢in agirlikta Erasmus Programi incelenecektir.
2.1 Avrupa Birligi Egitim Politikalan

Bir milletin ya da egitim-6gretim kurumunun ana ve alt hedeflerine ulasabilmesi i¢in
atacag1 adimlara hukuki bir temel olusturacak diisiincelerini, tasarilarmi kapsayan
temel plana politika denir. Egitim politikalarinin belirlenmesinde toplumun maddi-
manevi degerler biitiinii ile degisen toplumsal ve ekonomik kosullar nemli derecede
rol oynamaktadir. Ayrica egitim politikalarinin belirlenmesinde devletten ziyade aile
ve meslek kuruluslarmin hatta 6gretmen, yonetici ve Ogrencilerin de yargi ve
diisiinceleri pay almaktadir. Egitim politikalarin olusturulmasi orgiin ve yaygin
egitimin amaclarma ulasmasinda sistematik bir sekilde rehberlik etmektedir (Onciil,

2000).

Baslarda ekonomik bir topluluk olarak kurulan ve ileriki asamalarda maddi basarisi
arttikca siyasi forma doniisen, boylelikle hem ekonomik hemde siyasi anlamda
bolgesinde biiyiilk sempati kazandigir bu siirecte AKCT (Avrupa Komiir ve Celik
Toplulugu), AET (Avrupa Ekonomik Toplulugu), AT (Avrupa Toplulugu) ve son
olarak da AB (Avrupa Birligi) adin1 alan birlik tarafindan ekonomik, siyasi ve sosyal

alanlarda bircok politika belirlenmistir.

Bu politikalar belirlenirken egitim politikalari, tilkeler arasindaki kiiltiirel, ekonomik
ve demografik gibi farkliliklardan dolay1 esnek bir yapida olusturulmustur. “Bu
bakimdan ¢ok farkli yapilardan meydana gelen birligin bu politikalarinda en 6dnemli
amacin “Avrupa Kiiltlirii” olusturmak oldugu sdylenebilmektedir” (Demirbag, 2011,
s. 10).

Ayriyeten bu yapilar icerisinde Avrupa Birligi Egitim Programlar1 kapsaminda

vatandaglar1 motive ederek egitim-6gretimi gelistirme, ¢agdas ve kiiltiirel degerlerin



yayginlagarak benimsenmesi ve birlik dillerinin daha genis kitlelere ulasip 6grenilmesi
ve konusulmasi, “Avrupa Vatandasi” olgusunun gelistirilmesi c¢aligmalar1 da

yuriitilmektedir (Erdogan, 2011).
2.1.1 Avrupa Birligi Egitim Politikalarinin Gelisimi

II. Diinya Savasi sonrasi yikilan Avrupa’nin yaralar1 heniiz iyilesirken Japonya ve
ABD’ye gore sosyal, siyasi ve ekonomik alanlarda geri kalmisti. Yarista kalmak
isteyen Avrupa bir birlik kurarak Avrupa Birligi olmustur ve egitim-6gretim alanini
hep 6n planda tutmustur. Bu hususta, 1974 yili gok 6nemli hazirlik siireci olup 1976
yilinda “Bakanlar Konseyi” toplantist sonunda “AB Egitim Komisyonu”
olusturulmustur. Daha sonra 1 Kasim 1993 tarihinde yiiriirliige giren Maastricht
Antlagsmast (Avrupa Birligi Antlasmasi) ile egitim konusu artik AB’nin kurucu
anlasmalarma girmistir (Topgu, 2011). Antlasmaya kadar AB’de egitim baz1 gruplarin
duyurulari, tavsiyeleri, organizasyonlar1 ve kararlar1 dogrultusunda yonlendirilmeye
caligilan bir unsur oldugu anlasilmaktadir. Bu siirecte Magna Charta énemli bir

ivmelenme olarak g6ze ¢carpmaktadir (Erdogan, 2011).
2.1.1.1 Magna Charta Antlasmasi

Avrupa’nin farkli iiniversitelerinden gelen 430 rektor 18 Eylil 1988 tarihinde
Avrupa’nm en eski iiniversitesi olan Bologna Universitesi'nde Avrupa Ulkelerinin
birlik ve beraberligi konusunda tiniversitelerin oynayacagi roliin bilincinde olmasi

gerektigi kararlastirilmistir ve “Magna Charta’y1” imzalamiglardir.
Magna Charta ile ;

e Insanligin geleceginin biiyiik dlciide gercek anlamdaki {iniversiteler biinyesinde
yapilan ¢calismalarin sonucunda bilimsel, kiiltiirel ve teknolojik gelismeler ile dogru

orantili oldugu,

e Bunun da ancak tiniversitelerdeki bilgi, aragtirma ve kiiltiir merkezleri sayesinde

gerceklesebilecegi,

e Universiteler aracihigiyla geng kusaklarmn egitimi vatanm ve vatandaslarm tiimiine

yarar saglayacagi,

e Toplumun ekonomik, sosyal ve kiiltlirel gelecegi i¢in siirekli egitimin ve bunun

icinde yiiklii miktarda yatirimlarin gerektigi ifade edilmistir (YOK, 2017).



Magna Charta’nin ardindan tasarilarin  eyleme doniismesi gerektigi apagik
goziikmektedir. Bunun i¢in eylem siirecine hazirlik niteligi tasiyan Subat 1992°de

yapilan Maastricht Antlagmasi diger adiyla Avrupa Birligi Antlagmas1’dir.

Antlagsma ile egitim, genclik ve mesleki egitim alanlarindaki AB hedefleri yeniden
tasarlanmaya baglanmistir, ¢linkii artik “egitim” somut bir sekilde AB kazanimlarina

ve kurucu antlagmalarina dahil edilmistir (AB, 2013).

Bu siirecte Avrupa Birligi egitim politikalarmin belirlenmesinde 6nemli rol listlenen

diger etmenler Sorbonne Deklerasyonu ve Bologna Siireci’dir.
2.1.1.2 Sorbonne Birdirgesi

20. yy.’1n ikinci yarisinda hemen biitlin devletler baz1 degiskenler ile karsilagmustir,
bunlardan 6grenci sayisinda artis ve finansal kisitlamalar basi ¢ekmistir. Bunlarin
ustline yiiksekogretime karsi taleplerin de artmasiyla devletler yliksekdgretim icin bir
sistem arayisina girmistir ve 25 Mayis 1998°de Paris-Sorbonne Universitesi’nin 800.
kurulus yi1l doniimiinde sadece Fransa, Italya, Birlesik Krallikk ve Almanya’nin
katilimiyla, yiiksekdgretimi lisans ve yliksek lisans olarak iki asamali olmasini 6neren
Sorbonne Bildirgesi Fransa adma Claude Allegre-Milli Egitim, Arastirma ve
Teknoloji Bakani tarafindan, italya adina Luigi Belinguer-Halk Egitimi, Universiteler
ve Arastrma Bakani tarafindan, Birlesik Krallilk adma Tessa Blackstone-
Yiiksekogretim bakani tarafindan ve Almanya admna ise Jirgen Riittgers-Egitim,

Bilim, Arastirma ve Teknoloji Bakani tarafindan imzalanmistir.

Bildirgede Avrupa’nin yiliksekdgretim stratejisi daha ilk climlelerde resmen ortaya
konulmustur; “Avrupa yalnizca Euro, banka ve ekonomi Avrupa’si olmakla kalmayip
“Bilgi Avrupa’s1” olmasi gerektigi de unutulmamalidir. Kitamizin entelektiiel,
kiiltiirel, sosyal ve teknik boyutlarmi gii¢lendirmeli ve bilgi Avrupa’sin1 bu boyutlar
lizerine insa etmeliyiz. Boyutlar, gelismelerinde biiylik rol oynayan {iniversiteler

tarafindan sekillendirilmektedir” (YOK, 2017).

Bildirgede ayrica Avrupa’da tiiniversitelerin 750 yil once dogdugu ve o swralar
Ogrencilerin ve akademisyenlerin kita icinde serbestce dolasabildigi ve kendilerini
gelistirmek adma diger {lkelerin, iiniversitelerin 6gretim vb. imkanlarindan
yararlanmalarina karsin bugiinki 6grencilerin bu tiir firsatlardan yoksun olduklar: dile

getirilmistir.



Kisacast1 Avrupa’nin maddi birlik haricindeki diger boyutlarinin gelisiminde
iiniversitelerin roliiniin agikc¢a belirtildigi ve Avrupa vatandaslarinin kitada 6zgiirce
dolasabilmeleri temelleri tizerine kurulan bu bildirge ayn1 zamanda Avrupa capinda
karsilastirilabilir ve kiyaslanabilir bir Avrupa Yiiksekogretim cergevesi olusturmak
konusunda bugiine dek ortaya konulan en iddiali girisim olan Bologna Siireci’ni

baglatan bir adimdir (Kansu-Yetkiner, t.y.).
2.1.1.3 Bologna Sureci

Sorbonne Deklerasyonu’ndan esinlenilen bu siireg i¢in diinyanin en eski iiniversitesine
ev sahipligi yapan Italya’nin Bologna kentinde bir toplant1 diizenlenmistir ve
Sorbonne’daki toplantiya katilmayan diger iilkelerin yiiksekogretim sorumlulular:
Italya Milli Egitim Bakani O. Zecchino tarafindan davet edilerek toplanti
gerceklesmistir.

Toplantida Sorbonne’da alinan kararlarin daha da gelistirilip, somutlastirilarak bir
“Avrupa Yiiksekogretim Alan1” tanimlamak istenmistir. Avrupa tek tip bir egitim-
Ogretim sistemine hi¢cbir zaman sicak bakmadig1 gibi burada da her iilkenin sistemleri

arasinda denge kurarak ana hatlariyla birbirine entegre etme diisiincesini tagimaktadir.

“Amag, yiiksekogretim sistemlerinin kendilerine 6zgii farkhiliklar1 korunarak
birbirleriyle karsilastirilabilir olmas1 ve uyumlu hale getirilmesinden ibarettir. Bu
sekilde, bir {lilkeden ya da yiiksekdgretim sisteminden bir digerine gecisin
kolaylagmas1 ve boylece dgrenciler ve 6gretim elemanlarinin hareketliligiyle beraber

istihdammn artirilmas1 planlanmaktadir” (YOK, 2017, para. 3).

Yiiksekogretim sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesi adina ¢ok biiylik 6nem arz
eden Bologna Siireci, toplantiya katilan 29 Avrupa iilkesinin yiliksekogretim
sorumlular1 tarafindan asagidaki hedeflere yonelik imzalanan Bologna Bildirgesi ile

1999 yilinda resmen baslatilmistir (Eurydice, 2007).

Durman ve digerlerinin (2007) yaptig1 ¢calismaya gore Bologna Siireci’nin hedefleri
agagidaki gibidir (s. 29);

e AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) gibi yiiksekogretim kredi sistemi

olusturmak,

e ki ana asama olan lisans ve yiiksek lisans sitemini hayata gegirmek,



e Yiiksekogretim paydaslarinin  hareketliligini saglamak, tesvik etmek ve

hareketliligin oniindeki engelleri kaldirmak,
e Avrupa’da lilkeler arasinda yiiksekdgretimin kalite glivencesi sistemini kurmak,

e Akademik derecelerin okunabilir ve karsilastirilabilir olmasi i¢in alinan egitimin

icerigini 6zetleyen “diploma eki” verilmesi.

Bologna Siireci’'nde yayimlanan bildirilerin {lkeler icin herhangi bir yasal
baglayiciligi bulunmamaktadir. Tamamen goniilliiliik esas olan siirecte iilkelerin
ogretim sorumlular1 aracilifiyla ongoriilen hedeflere ulasmak i¢in bircok ¢aligmalar
baslatilmistir ve ugraslar verilmistir. Bu genis kapsamli siirecte, 2000 yilinda toplanan
Lizbon Zirvesi’nde belirlenen Lizbon Stratejileri’nin biiyiik rol oynamasi ile birlikte
baz1 gelismeler meydana gelmistir. Bu gelismeler sunlardir; 2001 Prag Bildirisi, 2003
Berlin Bildirisi, 2005 Bergen Bildirisi ve 2007 Londra Konferansi’dir.

2001 yilinda iglerinde Tiirkiye’nin de bulundugu {i¢ yeni iilke eklenerek 32 Avrupa

iilkesinin imzaladig1 Prag Bildirgesi ile stirecin hedeflerine su 3 madde de eklenmistir;
e Ogrencilerin ve akademisyenlerin yasam boyu 6grenmeye tesvigi,
e Yiiksekdgretim kurumlarmin ve paydaslarinin siirece aktif katilimini saglamak,

e Ulkeler aras1 dgretimin caziplestirilmesi.

2003’te Berlin Bildirisi’nde hedeflere bir madde daha eklenmistir ve iiye sayisi

yiikselerek 40 iilke tarafindan imzalanmistir;

e Yiiksekogretime doktoranin da eklenmesiyle 3 asamali hale getirmek.

2005°te ise lye iilke sayis1 45’e ¢ikmistir ve 2005-2007 yillar1 arasinda varilmak

istenen hedefler icin Bergen Bildirisi ile asagidaki oncelik alanlar1 belirlenmistir;

e Avrupa Yiiksekogretim alani ile Avrupa Arastirma alani arasina ortak sorumluluk
bilinci yerlestirmek,

e Siireci sosyal baglamda kuvvetlendirmek,

e Ogrenci ve dgretim elemani hareketliligi,

e Avrupa disi iilkelerle igbirligi kurmak ve gelistirmek.
2007 yilindaki Londra Konferansi’nda ise;

o Siirece iliskin gergeklesen gelismeler,



e Reformlarin gergek anlamda uygulanmasina agirlik verilmesi,

e Bu reformlarin egitim- 6gretim paydaslarinin giinliik yasantilarmin bir gergegi
halini almasi,

e Uygulamalarda yaridan fazla yol kat edildigi ve gerceklesen basarilarin diinya
capinda ilgi gordiigl gibi konular goriisiilmiistiir (Durman ve digerleri, 2007, ss.28-

30).
2.1.1.4 Lizbon Egitim Stratejileri

2000 yilina gelinirken hizla gelismekte olan iilkeler arasinda Japonya, 6zellikle de
Amerika Birlesik Devletleri acik ara farkla basi ¢ekmektedir. Ozellikle bilisim
teknolojileri alanlarinda ilerleyen bu iilkeler kiiresellesen diinyada bilgi toplumu olma
yolunda hizla yol alwrken Avrupa’nin da kendi eksikliklerini gormesine neden
olmustur. Rekabetin 1yice arttig1 bu donem i¢in Bayrakc1 (2005) Avrupa Birligi egitim
ve istthdam alanlarinda koklii degisikliklere ihtiya¢ duymustur ve bilgiye dayali bir
ekonomik sistem icin gerekli insan gicunin nasil yetistirilecegi sorusuna cevap
aramaktadir seklinde goriis belirtmistir. Ciinkii “Avrupa Birligi ekonomisinin temel

sorunu bilgi-temelli bir ekonomiye déniisememis olmaktir” (Inan, 2005).

S6z konusu nedenlerden dolay1 23-24 Mart 2000’de Lizbon Zirvesi gerceklesmis ve
Lizbon Stratejisi kabul edilmistir. Lizbon’da toplanan bu konsey iiye iilkelerinde
katkilariyla egitim sistemlerinin yasam boyu gelisimi i¢in dncelikler belirlemistir ve

[1Pp-4

daha 6nce toplanan konseylere farkla “egitim” konusunun yani sira kiiltiirel, sosyal ve

ekonomik yasaminda farkli alanlarina deginmistir.

“Bu strateji kapsaminda, Avrupa Birligi’nin 2010 y1lina kadar daha ¢ok sayida ve daha
iyi i ile daha biiylik bir toplumsal uzlasmayla stirdiiriilebilir ekonomik biiylimeyi
gerceklestirebilecek bilgiye dayali, diinyanin en rekabetci ve dinamik ekonomisine

doniistiiriilmesi hedeflenmistir” (Akses, 2014, s. 19).

Egitimin ekonomik, sosyal ve toplumsal politikalarin ayrilmaz bir parcasi olarak
goriildiigli Lizbon Zirvesi’nde belirlenen Lizbon Egitim Stratejileri Avrupa Egitim
Sistemi’nin doniim noktasi olarak kabul edilmektedir. “Bunun yani swra genisleme
sonucu artacak kiiltiir ve dil gesitliligine yanit vermede, egitimde isbirliginin zorunlu
oldugu belirtilmistir” (Tuzcu, 2006, s. 53). Egitim imkanlarinin gelistirilmesi, egitimin

her kademesinde daha yiliksek donanim ve yasam boyu 6grenme 6nceliklerini baz alan



egitimde isbirligi politikas1 sayesinde Avrupa’da tiim bolgelerde bilgi toplumunun

temelleri atilmasi1 beklenmektedir.

Avrupa Birligi’nin sosyal ve ekonomik sistemi bir nevi, yeniden yeniden

yapilandirmay1 amaglayan bir proje niteliginde olan Lizbon Egitim Stratejileri

Akses’in 2014°te (ss. 19-23) yaptigi, Tuzcu’nun ise 2006’da (ss. 51-55) yaptigi

calismalara gore su sekildedir;

1.

Egitim-Ogretim Niteliginin ve Etki Alaninin Genisletilmesi igin:

Bilgi toplumuna katki adina temek yetilerin gelistirilmesi,

Herkese bilisim teknolojilerine erisim imkani saglama,

Teknolojik, matematik ve fen bilimleri alanlarmni ileri tasima ve bu alanlara merak
uyandirma,

Insani ve maddi kaynaklarin en iyi ve en verimli sekilde kullanilmasini saglama,

Egitim-6gretim paydaslarmin giiniin kosullarina gore yetistirilmesi.

. Yeni Egitim-Ogretim Sistemlerine Herkesin Ulasmasi ve Faydalanmasi igin:

Ogrenmeyi daha keyifli ve ilgi ¢ekici hale getirme,
Ogrenme ortamlarmimn tiim Avrupa halkina sunulmast,
Aktif Avrupa vatandasi kimligini bireylere kazandirarak firsat esitligi saglamak ve

toplum i¢inde sosyal uyumu destekleme.

. Egitim-Ogretim Stratejilerinin Globallesmesi igin:

Ulkeler aras1 isbirligini gelistirerek hareketliligi ve degisimleri(grenim, dgretim)
artirma,

Egitim-Ogretim sistemi ile bilimsel arastirmalar, is hayati ve toplum arasmndaki
iliskilerin dengelenmesi ve baglarin kuvvetlendirilmesi,

Bireyleri girisimcilige tesvik etme,

Egitim-Ogretimin uluslar arasi ¢apta yaygmlastirilarak gelistirilmesi ada yabanc1

dil 6grenimini gelistirme.

Avrupa Birligi Egitim Politikalar’’nin olusumunu ana hatlariyla toparlamak gerekirse,

Avrupa Birligi’nin egitim alanindaki faaliyetleri soyle tarihsel olarak kisaca

incelendiginde birligin ilk zamanlarinda “egitim” ile ilgili konularin yok denecek

kadar az ve 6nemsiz oldugu goriilmektedir.

10



Uye iilkelerin yarisindan fazlasi bu alanla ilgili hak ve oOzgiirliiklerinin
siirlandirilmasindan  ve bazi yetkilerinin  AB  kurumlariyla paylasilmasindan
rahatsizlik duyacaklarini belirtmistir. Bu ylizden 1957 Avrupa Ekonomik Toplulugu
kurucu antlasmasinda toplulugun “egitim-6gretimin gelistirilmesinde destek verecegi”
maddesi yer almasina ragmen egitim tamamen {iye lilkelerin yetkisine verilmistir ve
60’1 yillarda toplulugun egitimle ilgili tek icraati bazi mesleki egitim programlari

tasarlamak olmustur.

60’11 yillar boylece tamamlanirken egitimde ortak bir politika belirlenmesi fikri ortaya
cikmistir ve bunun iizerine 1974 yilinda Avrupa Komisyonu temsilcilerinden bir

Egitim Komitesi kurulmustur.

1976 yilinca ise iilkeler arasi is birligi, 6grenci-6gretmen hareketliliginin baslatilmasi
ve gelistirilmesi, diploma esdegerliklerinin gergeklestirilmesi gibi maddelerin yer

aldig1 egitim alanindaki ilk faaliyet plan1 hazirlanmistir.

Bu bilgilerden hareketle giiniimiiz Erasmus Programi’nin temellerinin atilmaya
baslandig1 anlasilmaktadir, fakat yine de topluluk “Erasmus™ adi altinda biiyiik bir
egitim organizasyonunu ancak 1987 yilinda iiniversiteler aras1 degisim kapsaminda

basglatabilmistir.

Avrupa Birligi’nin egitim alanmni ilk kez hukuki olarak temellendirmesi Maastricht
Antlagmasi’na (1992) ve arkasindan gelen Amsterdam Antlasmasi’na (1997)
dayanmaktadir. Bu iki antlasmada Avrupa Birligi’nin bilgi toplumuna gegisinde temel
yap1 tasi olan “egitim” alanindaki yetki ve sorumluluklar1 su ana fikir etrafinda
aciklanmugtir; “Uye devletlerin yetki ve yiikiimliiliiklerine, ana hatlariyla antlasmalara
uygun olarak yapilandirilmis egitim sistemlerine ve dil-kiiltiir farkliliklarina saygi
gostererek birligin iiye devletleri arasinda is birligini tesvik etmek, buna ek olarak
gerektiginde sistemini diizene sokmus iilke ya da iilkeler diger iilkelere yardim ederek

tiim birlik ¢apinda kaliteli bir sistem oturtmak”.

Buraya kadar yapilan diizenlemelerde “egitim” her ne kadar {iye devletlerin hiir
iradelerine birakilmis olsa da 1990’1 yillarda egitim sistemlerini diizenleme ve
gelistirme faaliyetleri gbze ¢arpmaktadir. Bu siirecte en belirgin faaliyetler 1998
Sorbonne Bildirgesi, Bologna Siireci ve aslen 1999 Bologna Siireci’ndeki Lizbon
Egitim Stratejileri’dir. Sorbonne Bildirgesi’nde iiye iilkeler arasinda serbest dolagsma

hakki ve tilke vatandaglarmin karsilikli olarak 6zellikle egitim-6gretim imkanlarindan
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istifade edilmesiyle beraber yiiksekdgretimi belirli bir ¢ergeveye oturtmak gibi
uygulamalar yiiriirliige sokulmustur, bu sayede Bologna Siireci’ne onemli dlgiide

zemin hazirlanmistir.

Avrupa’nin egitim-6gretim sistemlerinin hazirlanmasi, faaliyete gercirilmesi ve
gelistirilmesindeki ¢ok biiyiik bir dnem arz eden Bologna Siireci’nde birer, ikiser yil
gibi kisa zaman araliklar1 ile sirayla Lizbon Zirvesi, Prag Bildirisi, Berlin Bildirisi,
Bergen Bildirisi ve Londra Konferansi gibi onemli gelismeler kaydedilmistir, fakat
2000 yilinda Lizbon Zirvesi’nde kararlastirilan Lizbon Egitim Stratejileri egitim-

ogretim alaninin gelistirilmesinde doniim noktas1 olmustur.

Lizbon Egitim Stratejileri’yle ‘egitim’ Avrupa Birligi icin ekonomik ve sosyal
stratejilerin gelistirilmesinde, birligin kalkinmasinda, yeni diinya diizeninde rekabet
giici yakalayabilmesinde vb. durumlarda artik en belirleyici faktér konumuna

ulagmustir.

Egitim ile 1lgili bu dislincenin olugsmasinda 1960°lh yillarin basindan beri
ekonomistlerin lizerinde ¢alistig1r ‘insani sermaye teorisi’nden’ esinlenilmistir. Bu
teoriye gore fiziki yatirimlardan once, insanin 6z sermayelerine yani bilgi, yetenek,
tecriilbe, kariyer, donanim vb. insanin caligma, liretme, ve aktarma seviyesini
belirleyen etmenlere yatirim yapilmasidir. Ciinkii gerceklesmesi gereken biitiin
planlar, icinde insan olmadan yiiriitiilemez. Iste bu sekilde bireyin kendisine yapilan
yatirim sayesinde birey de toplum da sosyal ve ekonomik agidan fayda goriir. Clinkii
bu anlayisa gére yapilan yatirimlar yeni teknolojiler, tiretim ve hizmet sistemleri gibi
cagin biitlin gereklerini yerine getirebilen kalifiye bireylerin yetismesini, issizligin

azalmasini ve ilerlemeyi saglamaktadir (Tung, 1998).

Egitimin diinyanin en dinamik ve rekabetci bilgi ekonomisi olma yolunda bas1 ¢ektigi
artik kabul gormiistiir ve egitime olan ilgi ve yatwimlar hi¢ goriilmedigi kadar

cogalmstir.

Bundan boyle diizenli bir isleyisin olmasi adma iiye devletler iizerine bir disiplin
yerlestirilmesi ihtiyacinin dogdugu gozlemlenmektedir ve buna binayen ‘Agik

Koordinasyon Yontemi’ adi verilen sistem devreye girmektedir.

Egitime dair iiye devletlerin hak ve hiirriyetlerine yine kisitlama getirilmeksizin bu

yonteme gore artik Avrupa Birligi kurumlar1 Lizbon Egitim Stratejileri ¢ergevesinde
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yapilmak istenen yeniliklerin uygulanabilmesi adina ortak hedefler belirleyecek ve liye
devletler i¢inde bir yerde gelistirilmis kaliteli ve aktif uygulamalarin diger tiim
devletlere tasinmasinda projeler hazirlayacaktir. Bu sayede devletler arasinda aktif ve
islevsel bir is birligiyle koordinasyon gelisecektir. Bu metot ile Avrupa Birligi ortak
hedeflerine maddi ve manevi tasarruflar yapilarak kisa ve kaliteli bir slirecte

ulasilacaktir (Oztiirk, 2008).
2.2 Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar Tarihcesi

S6z konusu programlarin gelistirilmesi 1950’11 yillara kadar uzanmaktadir. AET
(Avrupa Ekonomik Toplulugu) kurulus antlagsmasi olan 1957 Roma Antlagmasi’nin
128. maddesi “Konsey, komisyonun 6nerisi {izerine ve ekonomik sosyal komitenin
gorlislinii aldiktan sonra, hem ulusal ekonomilerin hem de ortak pazarmm uyumlu
kalkmmasina katkida bulunabilecek ortak bir mesleki egitim politikasimnin
uygulanmasma iliskin genel ilkeleri belirler” (Glinugur, 1985) kararina istinaden 6
Haziran 1974 yilinda Avrupa Ekonomik Toplulugu'nun egitim bakanlarindan bir
komisyon olusturulmustur. Bu egitim komisyonu iiye devletler adina 9 Subat 1976
yilinda egitimde is birligini saglamaya yonelik PETRA (Ortak Egitim Faaliyetleri)
programini kabul etmistir. Kabul edildigi ayn1 yi1lda uygulamaya konulan PETRA {iye
devletlerin genclerine mesleki yeterlilik kazandirmaya yonelik tasarlanmis bir
program olup adindan da anlasildig1 gibi gilinlimiiz Avrupa Birligi’nin ilk ortak egitim

faaliyetidir (Haspolatl ve Ozkilig, 2008).

Birligin 1970’1i yillara gelene dek egitim-6gretim ile ilgili herhangi bir ¢abasi ya da
projesi bulunmazken PETRA nin iizerine birde 1986 yilinda COMETT (Universite-
Ozel Sektér Is Birligi ) programmi devreye sokmasiyla daha ilk safhalarda gayet iyi
sonuglar elde etmistir. Birlik COMETT ile mesleki egitim kurumlar1 arasinda dgrenci
degisimini saglamay1 ve bunu da 6zel sektérde uygulama deneyimi kazandirmayla
desteklemeyi hedeflemektedir. Bu sayede Ogrenciler ileri teknoloji ile dogrudan

tanisabilecektir (Kalayci, 2011).

PETRA’ dan itibaren ilerleyen bu on yil igerisinde ERASMUS (Universiteler Arast
Degisim) programmin temelleri atilarak 1987 yilinda uygulanmaya baglanmigtir.
Yiiksekogretim Ogrencilerin degisimi ile ilgili olan ERASMUS uygulamasinda
ogrencilerin misafir kurumda ve dondiikten sonra ders kredileri uyumundaki

karsilagilan problemlere karsi 6nlem amach ‘ECTS’ (Electronic Credit Transfer
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System) adiyla giinimiizde halen daha kullanilmakta olan ortak kredi sistemi

getirilmigtir, bu sistem akademik esdegerlik adina 6nemli bir uygulamadir.

1993 Maastricht Antlagmasi sonralar1 birligin egitim alanini gelistirmede 2000-2006
yillar1 arasinda uygulanmasi kararlastirilan Sokrates, Leonardo da Vinci ve Genglik

Programlar1 iizerine yogunlastig1 goriilmektedir (Economou, 2003).

Bu egitim uygulamalar1 6nceki programlara farkla yagam boyu 6grenme, ¢oklu ortam

ve her yas grubu icin is birligini de tesvik etmektedir.

Her yas grubu ve egitim seviyesi i¢in diisliniilmiis Sokrates Programi (Genel Egitim)
okul egitimi i¢in Comenius, yiiksekdgretim i¢in Erasmus, yetiskinlerin egitimi igin
Grundtvig, Avrupa dillerinin Ogretilmesi i¢in Lingua ve egitim alaninda bilgi
teknolojilerinin gelistirilmesi i¢in Minevra programlarin1 kapsayan bir c¢ati
programudir. 1995 yilindan sonra AB Egitim ve Genglik Programlar: iiye devletler
disindaki devletlere katilim igin ag¢ilmustir (Jones, 2001). Bundan sebeptir ki PETRA
ve COMETT’in gelistirilmisi hali olarakta adlandirilabilen Leonardo da Vinci
Programu birlige iliye ve aday iilkeler arasindaki mesleki yeterlilik alanina yonelik bir

gelistirme programudir.

Gonullilik esasma dayali olan Genglik Programi ise genglere oOrgiin egitimin
haricindeki zamanda kendilerine beceri gelistirme ve uzmanlik kazanma gibi firsatlar

tanimaktadir.

Tirkiye’nin AB Egitim ve Genglik Programi’na tam katilimi da (1 Nisan 2004) bu

doneme denk gelmistir.

Bu programlar 2006 y1l1 sonunda Avrupa Parlementosu ve Konseyi karar1 ile genel ve
mesleki egitim programlarini tek bir ¢at1 altinda daha sade ve islevsel olacak sekilde
toplanmas1 uygun goriilmiistiir ve 2007-2013 yillar1 arasinda “Hayat Boyu Ogrenme

Programlar1 ve Genglik Programi” adiyla uygulanmaya konulmustur (Kalayci, 2011).

Hayat Boyu Ogrenme Programlar1 (LLP-Lifelong Learning Programme) Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci ve Grundtvig programlarmi kapsamaktadir. Genglik

Programi ise bu donemde de yine dnceki donemdeki ana esaslara dayanmaktadir.

Giincel olarak AB Egitim ve Genglik Programlar1 ele alindiginda 2014 yilinda
faaliyete gecmis olan ve 2020 yilin1 da kapsayan Erasmus+ adiyla anilan tek bir ¢ati

programi olarak yeniden dogmus bulunmaktadir. Bundan bir 6nceki dénemde Avrupa

14



Birligi Hayat Boyu Ogrenme Programlar1 biinyesinde yiiriitiilmiis olan Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig programlar1 ile Genglik Programi ve 5
uluslararasi is birligi programi (Erasmus Mundus, Tempus, Alfa, Edulink ve
Sanayilesmis Ulkelerle Is Birligi Programi) da dahil edilerek Erasmus+ Programi
baslig1 altinda toplanmistir (Ulusal Ajans, 2012).

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 1976-2000 aras1 1.donem, 2000-2006
aras1 2. donem, 2007-2013 aras1 3. donem ve giliniimiiz donemini kapsayan 2014-2020
aras1 4.donem olarak siiflandirilabilir. Mevcut bilgilerden anlasilmaktadir ki; Avrupa
Birligi 1. ve 2. donemi acemilik yahut acemiligi atma donemidir. Bu donemde edinilen
tecriibeler ile kalfalik donemi olan 3. donem daha anlasilir, sade ve kullanigh olarak
yapilandirilmistir ve son olarak biitiin donemlerden edinilen bilgi, beceri, tecriibe ve
bilgi teknolojileri tam anlamiyla profesyonel bir c¢izgide ¢agdas Erasmus+
Programi’na uyarlanmakta olup s6z konusu programlar 21. yy.’da en {ist seviyelerine

ulagmustir.
2.3 Erasmus+ Program

Giincel olarak Erasmus+ olarak adlandirilan bu uluslararasi program 1 Ocak 2014
itibariyle uygulanmaya baslayan ve 2020 yil1 boyunca da siirecek; egitim, genclik ve
spor alanlarinda farkli yas gruplar1 ve farkli hedef kitlelerine yonelik destekler iceren

cat1 programinin genel adidir.

2007-2013 yillar1 arasinda Avrupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Programlari
bilinyesinde yiiriitiilmiis olan Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig
programlar1 ile Genglik Programi ve 5 uluslararas: is birligi programi (Erasmus
Mundus, Tempus, Alfa, Edulink ve Sanayilesmis Ulkelerle is Birligi Programi) da
dahil edilerek Erasmus+ Programi bagligi altinda toplanmstir (Ulusal Ajans, 2012).

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari’nin bu sekilde yeni bir ¢at1 altinda
bulusturulmasinin nedenlerine gelince bunlar temel olarak su sekilde siralanabilir;
Issiz geng niifus oraninin yiiksekligi ve ekonomik kriz, mezunlarin istihdam oraninin
acik yerlere ragmen diisiik olmasi, kalifiye elemana duyulan ihtiyacin artmasi, is
diinyasinda daha sicak iligki ihtiyaci, sargin (6rn.: kisinin kendi ayakkabisini
boyamasi, kazak drmesi), 6rgiin ve yaygin egitim de ortaklik ihtiyaci, daha sistematik

bir uygulama diizeni gibi.
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Erasmus+ Programi ile gelen yeniliklere ise; mevcut programlarin tek bir ¢at1 altinda
toplanarak daha kolaylagmasi, is birligi faaliyetlerinde geri doniit almaya yonelik bir
tasar1 ve 7 yil i¢in 14,7 milyar Avro biit¢celendirme, biitiin egitim-6gretim ve genglik
alanlar1 ile spor faaliyetlerini kapsayan tiimciil bir anlayis ve biitiin alanlar igin

kurumsal bagvuru ve OLS (online yabanc1 dil destegi) gibi maddeler sayilabilmektedir.
Erasmus+ Programu ii¢ ana eylem icermektedir;

Tablo 1: Erasmus+ Ug Ana Eylem

2- Yenilik ve lyi
1- Bireylerin Ogrenme Uygulama 3- Politika Reformu
Hareketlilgi (KA1) Degisimi igin Is Destegi (KA3)
Birligi (KA2)

» Personel Hareketliligi (okul » Stratejik » Yapilandirilmig
egitimi, mesleki egitim, Ortakliklar Diyalog: Gengler ve
yiiksekogretim) karar alicilar arasinda

genclik alaninda

toplantilar
» Yiiksekogretim/mesleki > Bilgi » Egitim, Ogretim ve
egitim ogrencilerinin Ortakliklar genclik  alanlarinda
hareketliligi bilgi
» Ortak  Yiuksek  Lisans > Sektorel » Uluslararasi kuruluslar
Derecesi Beceri ile is birligi

Ortakliklar:

» Yiksek Lisans Ogrencisi » Genclik
kredi garantisi Alaninda
Kapasite

Gelistirme

» Avrupa Gonulli Hizmeti ve

Genglik Degisimleri

(Ulusal Ajans, 2012)

16



Tablo 1’ de verilen ana eylemlere sahip Erasmus+ Programi egitim, genglik ve spor

faaliyetlerine destek olarak; Avrupa’da ig diinyasinin ve gii¢lii bir ekonominin gerek

duydugu yetilere sahip sosyal, kiiltiirel, maddi ve manevi sermayenin ¢ogalmasina

katki saglamay1 hedeflemektedir.

Bu ana diisiince daha net anlasilmasi i¢in su sekilde detaylandirilabilir;

Program tilkeleri ile ortak iilkelerde egitim, 6gretimi ve is birligini artirmak,

Egitim-6gretim ortamlarinda ¢ok dillilige ve ¢ok Kkiiltiirliilige dikkat cekerek

yabanci1 dil 6grenim ve dgretimini iyilestirmek,

Mesleki egitimin 6zel amact; egitim verme istihdam etme arasinda pozitif bir

korelasyon yakalamak ve yetenek eksikligi olan boliimlere egilmek,
Yetigkinlere yeniden yeti kazandirmak ve gelistirmek,
Ekonomiyi egitim ve dgretim temelleri iizerinde sabit kilmak,

Farkliliklara saygili bireyler yetistirmek ve Avrupa Vatandasi Kimligi

kazandirmak.

Programin birgok 6zelligi bulunmasima ragmen en 6nemli 6zellikleri sunlardir;

Becerilerin ve kisisel donanimlarin taninarak belgelendirilmesi,
Uluslararasi kapsam,

Cok dillilik ve kiltarel farkliliklar

Katilimcilarin hak ve hiirriyetlerinin korunmast,

Esitlik ve sosyal kapsama,

Misafir kurumda alman sonuglarin baska kurumlarca da kullanilmasi,

Ogrenciler icin egitim-6gretim materyallerine sinirsiz erigim.

Tablo 2: Programa Katilan Ulkeler

AB Uyesi 29 Ulke Avrupa Serbest Ticaret Birligi Uyesi 4 Ulke
(Bosna-Hersek 2016°da alindi) Isvicre, Izlanda, Norveg, Lihtenstayn
Ugtincii Diinya Ulkeleri Aday Ulke : Tiirkiye

(Ulusal Ajans, 2012)
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Programa asagidaki tablolarda verilen {ilkelerin faaliyette olan tim kurum ve

kuruluslar1 basvurabilmektedir;

Program Ulkeleri

Asagidaki Glkeler Erasmus+ Programina herhangi bir sinrlama olmaksizin katilabilen Program Ulkeleridir

Avrupa Bidigi (AB) Uye Ulkeleri
Almanya Finlandiya ispanya Maita
Avusturya Fransa Isveg Polonya
Belgika GuUney Ksbnis R. Y Italya Portekiz
Bulgaristan Hirvatistan Letonya Romanya
Cek Cumhuriyeti ﬁollanca Litvanya Stovak Cumhuriyeti
Danimarka Ingiitere Liksemburg Siovenya
Estonya iranda Macaristan Yunanistan
AB Digindaki Program Ulkeleri
Izianca Lihtengtayn Makeconya Norveg
Torkiye
Komsu Ortak Ulkeler
Agsagidaki Komgu Ortak Ulkeler iigili faaliyetin kurallan izin veriyor ise Erasmus+ Programina kaulabilirier
Bau Balkanlar Dogu Ortakhig Ulkeleri Giiney Akdeniz Ulkeleri Diger Ulkeler
Arnavutiuk Azerbaycan Cezayir Rusya Federasyonu
Bosna Hersek Beyaz Rusya Fas
Kosova Ermenistan Filistin
Karacag Gorcistan Israil
Sirbistan Moidova Libya
Ukrayna LGbnan
Masir
Suriye
Tunus
Urcun

Sekil 1: Erasmus+ Program Ulkeleri (Ulusal Ajans, 2012, para. 1)

Ulusal Ajans’in 2014 yilinda yaptigi anlasmaya gore programin hedef kitlesi;

e Isletmeler

Egitim, genclik ve spor alaninda faaliyeti olan kurum/ kuruluslar

e Dernekler, vakiflar, sivil toplum kuruluslar1

e Egitim calisanlari

e Orgiin egitim dgrencileri

e Yetigkin egitimi 6grencileri

e Gengler

e Genglik ¢alisanlarini kapsamaktadir.
2.3.1 Comenius Programm

Programin adi 28 Mart 1592 yilinda eski adiyla Moravya giiniimiizdeki Cek
Cumbhuriyeti’nde dogmus meshur filozof, ilahiyat¢1 ve egitimci Jan Amos

Comenius’tan gelmektedir. Comenius Almanya Heidelberg Universitesi’nde dgrenim
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gormiistiir ve sisteme en biiyiik katkis1 6gretim teknikleri iizerine olmustur. Kendisi
biitiin ¢cocuklar i¢in maddi ve manevi yahut da herhangi bir durumuna bakilmaksizin
esit egitim gormeleri gerktigini diisiinmektedir. Bu arada Comenius evrensel egitimin
ilk savunucularindandir ve toplumun hatta her seyin temelinin egitime dayandigmi

soylemektedir (Sancak, 2009).

Comenius Programi okul egitimi dogrultusunda okul dncesi, ilk ve orta okul ve de lise
ogrencileriyle beraber dgretmenler ve okul idarecilerine yonelik bir programdir ve
okul terklerinin aza indirilmesi, temel yetilerin gelistirilmesi, oncelikle okul 6ncesi
cocuklarinin yetistirilmesinde kalitenin artirilmast ve Ogretmenlerin  mesleki

becerilerinin artirilmasi gibi 6ncelikli amaglara sahiptir.

Program 3 ana eylem i¢cermektedir, ancak arastirma konusu geregi egitimle alakali olan

eylem ya da eylemlere daha agirlik verilecektir.
Bu 3 ana eylem asagidaki gibidir;
Ana Eylem 1: Okul Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi
(Faaliyet suresi : 2 glin — 2 ay)
Ana Eylem 2: Okul Egitimi Alaninda Stratejik Ortakliklar
(Faaliyet suresi: 5 glin —2 ay / 2 ay — 12 ay)
Ana Eylem 3: Politika Reformuna Destek
2.3.1.1 Okul Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi

Bu eylem alani okul 6grencileri ve 6gretmenlerin hareketliligi adina su temel amaglari

gutmektedir;

e Mesleki becerilerini artirmak,

e Yurt disinda mesleki uygulama tecriibesi kazandirmak,

e Farkli egitim ortamlar1 goriip-tanima imkanu,

e Ogretmenlerin yeni materyal, metot ve teknik gelistirmeye 6zendirme,
o Kiiltiirel farkhiliklar ile basa ¢ikmay1 egitimcilere 6gretmek,

e Egitimcilere ¢ok kiiltiirlii ortamda bireysel farkliliklara hitap edebilmeyi 6gretmek,

e Dersin hedef dilde zorlanilmadan islenilmesini saglamak,
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Yurt disinda okul, sinif vb. yonetimlerin nasil gerceklestigini egitimcilere tanitmak,
Farkli yerlerde farkli okul imkanlarini tanitmak,

Okul egitiminde ve hizmet i¢i egitimde Bilisim Teknolojilerinin kullanimini tesvik

ederek stirekliligini saglamak,

Egitimcilere Avrupa’nin farkl kiiltiirlerini, ana ve yabanci dillerini ve zihniyetini

gostermek.

2.3.1.2 Okul Egitimi Alanminda Stratejik Ortakliklar

Bu eylem alaninda ayn iilkelerde bulunan okullar, egitimeci yetistiren kuruluslar,

yerel/bolgesel egitim kurumlar1 ve diger kuruluslar arasinda is birligi yapilmasini,

deneyimlerin karsilikli aktarilmasini, yeni egitim uygulamalarmin yayginlagsmasinin

tasarlanmasiyla beraber egitimde kaliteyr temelden catiya kadar artirmak

istenmektedir.

Bu sebeple asagidaki amaglar1 giitmektedir;

Ogrencilerde aktif Avrupa vatandasi olma yolunda, kendi geleceklerini

hazirlayabilme potansiyeli olusturmak,

Ogrencilerden giizel déniitler alman herhangi bir egitim uygulamasinm diger

kurumlar ile de paylasilmasi,
Egitimin biitiin asamalarinda firsat esitligi sunmak,

Ogrenci basarisizligl, dislanma, 6zel egitime muhta¢ 6grencilerin adaptasyonu vb.

problemleri ¢6zmek adina ortak ¢6ziim Onerileri sunmak,

Irkeilik ve yabanci diismanligiyla miicadele etmek,

Ogrencilerin yabanci dil 6grenmeye tesvik edilmesini saglamak,
Ogrencilerin farkl kiiltiirlere kars1 agik ve saygili olmasini saglamak,

Ogretilen yabanci dil sayisini artrmak ve oOzelliklede ogrencilerin konusma

becerilerini gelistirmek,

Ogrencilere, Bilisim Teknolojileri’ni tanitmak ve kullanmaya tesvik etmek.
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2.3.1.3 Politika Reformuna Destek

Avrupa Birligi egitim politikalarinm belirlenmesinde okul egitimiyle ilgili kisimda
yapilacak her tiir yenilik ve gelisimi desteklemek amaglanmaktadir. S6z konusu
faaliyet okul egitimini; okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve lise olarak kalem kalem ele
almaktadir ve toplumun refaha ermesi adina egitim ve egitim paydaslar1 i¢in siirekli

gelisime dayali caligmalar yiiriitmektedir.
2.3.2 Leonardo da Vinci

Mesleki egitimle alakali olan bu programin adi1 Leonardo da Vinci’dir. Leonardo da
Vinci iistiin zekaya, bilgiye, beceriye ve donanima sahip bir ressam, mimar, heykeltras,
miizisyen, bilim adami, miihendis ve sehir planlayicisiydi. 1452-1519 yillarinda
yasamis ve bir ¢cok sozii edilen mesleklerde listad olmasi sebebiyle Avrupa Birligi’ne
bu program i¢in Leonardo da Vinci ismini koymalarinda ilham kaynagi olmustur.
Zamaninda Leonardo da Vinci’nin egitimini siirekli devam ettirmesi bu programinda
bir 6zelligi olarak diisiiniilebilir. Giiniimiizde halen daha yaptig1 buluslari, ¢izimleri
vb. gegerliligini korumakta ve alanlarinda uzman kisilerin ilgisini cezbetmektedir

(Kalayci, 2011).

Leonardo da Vinci programi mesleki egitim ve Ogretim alanindaki faaliyetleri
desteklemektedir; 6zellikle mesleki egitimde yetistirilenlerin is imkanlarni artirmak,
bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla beraber Avrupa ekonomisini diinya iilkeleriyle
daima rekabet edebilecek seviyeye ulastirmak adina Avrupa’da is birligini gelistirmek,
artirmak ve dayanigsma i¢inde olmay1 saglamak da programin temel hedefleri arasinda

sayllmaktadir. Program 2 ana eylem icermektedir. Bu 2 ana eylem asagidaki gibidir;
Ana Eylem 1: Mesleki Egitim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi
(Faaliyet tiirtine gore faaliyet siiresi: Ogrenciler i¢in: 2 hafta — 12 ay
Personel icin  : 2 giin - 2 ay)
Ana Eylem 2: Stratejik Ortakliklar
(Faaliyet siiresi: Kisa donem 5 giin — 2 ay / uzun dénem 2 — 12 ay)
Sektorel Beceri Ortakliklari

(Faaliyet suresi : 2-3 y1l)
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2.3.2.1 Mesleki Egitim Ogrenci ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi

Mesleki egitim dgrenci ve personelinin 6grenme hareketliligi adindaki bu faaliyette
adindan da anlagildig1 gibi mesleki egitim gdren Ogrenciler ve bu egitimi veren
Ogretmenlere alanlariyla ilgili seyleri 6gretme esas1 bulunmaktadir. Daha genis olarak
Ogretmen ve d6grencilerin yurt digina giderek egitim-6gretim ortamlarmi tanimasi, yeni
teknolojilerle bulusmasi, gelistirilmis sistemleri tanimasi, farkli ¢6ziim ortakliklarinda
bulunmasi vb. tecriibeler edinmesiyle kendi mesleki bilgi, beceri ve donanimini
artrmak olarakta tanimlanabilmektedir. Bu sayede Ogretmenler is pratigi,
giincellenme ve egitbilimsel 6zellikler kazaniken, 6grencilerin yurt dis1 egitim
firsatlar1 artmakta, okul sonrasi hayatlarinda is yasantisina girmeleri kolaylagsmakta ve

is diinyasmin beklentilerini 6nemli 6l¢iide karsilamaktadir.

~ 19

Bu faaliyette “Ogrenci hareketliligi” ve “personel hareketliligi” olmak iizere 2 faaliyet

bulunmaktadir.

Ogrenci Hareketliligi: Meslek lisesinde okuyan &grenciler ve ¢iraklar i¢in olan bu
faaliyet bireylerin yurt disinda bir is yerinde ya da okul sonrasi ¢alisma programi
uygulayan bir meslek okulunda staj yapmalarma imkan vermektedir. Ayrica 1 ay1
gecen faaliyetlerde dgrencilere Ingilizce, Almanca, Fransizca, Ispanyolca, italyanca

ve Flemenkge disindaki diller i¢in dil destegi verilmektedir.

Personel Hareketliligi: Bu faaliyet meslek 6gretmenligi yapanlar i¢in yurt disinda bir
meslek okulunda veya is yerinde ¢alisma, proje ortagi kurumda hocalik yapma ya da

egitim yapilirken yerinde dogrudan gézlemleme olanagi tanimaktadir.
Bu faaliyete katilabilecek kisiler ise tam olarak asagida belirtilmistir;

e Mesleki egitim alaninda faaliyet gosteren kurum veya kuruluslar 6grenci, girak

ve de personelidir,

o Refakatgileri olmak sartiyla engelli veya azinlik konumundaki meslek egitimi alan

ogrenciler,

e Mezuniyet tarihinden itibaren 1 yil icerisinde, bir meslek egitimi bdliimiinden

mezun olmus dgrenciler,

e Uluslararas: hareketlilikte gorevli kisiler, yonetim ve rehberlik yetkisi olan

personel, 6gretmenler, egitmenler vb. kisiler,
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Kurum bazinda ise faaliyete ulusal meslek egitimi ydneticileri ile mesleki egitim

kurum ve kuruluslar1 katilabilmektedir.
Proje i¢in verilen hibe desteginin de icerigi su sekildedir;
e Kurumsal destek
e Yol masraflari
o Kisisel destek
e Ogzel ihtiyag destegi
2.3.2.2 Mesleki Egitim Stratejik Ortakliklar

Bu faaliyet sayesinde, bolgesel, kurumsal, yerel, ulusal ya da AB seviyesindeki ¢agdas
uygulamalar, yeni gelistirilmis sistemler, kazan¢ saglayacak tecriibeler vb.
hususlarinda farkli milletlerden, farkli egitim, 6gretim, genglik branglarindan, farklh

kiiltiir ve ekonomilerden hep birlikte karli ortakliklar kurulabilmektedir.

2016 yilinda baslamis olan amaglara ve ortaklik sistemine bagli kalan stratejik

ortakliklar projeleri iki tiirde ger¢eklesmektedir.

Yenilik Gelistirmeye Yonelik Stratejik Ortakhiklar: Program yesi tlkelerden en
az U¢ resmi veya Ozel kurum / kuruluslar bir araya gelerek  bir ortaklik
kurabilmektedir. Bu ortakliktan dogan projenin yenilik¢i, pratik, ¢6zii odakli olmasi
vb. Ozelliklere sahip olmasi ya da mevcut sistemin diger iiye llkelere de
yaygimlastirilmasma imkan saglanmasi beklenmektedir. Bu dogrultudaki proje ya da
projeler i¢in hibe destegi talep edilebilmektedir.

Iyi Uygulamalarin Degisimine Yonelik Stratejik Uygulamalar: Burada amag
kurum / kuruluslarin bilgi ve tecriibe ortaklik aglari olusturmalarini saglamak,
uluslararasi statiilerini yiikseltmek, uygulamalarin metot ve tekniklerini aralarinda
paylasma imkan1 tanimaktadir. Kurulan sistemde iiyeler projelerini iiretir, uygulamaya
koyar ve somut sonuglar elde ederler ise faaliyet siiresi ve sonuglandirmaya yonelik
hibe alabilmektedir. Elde edilen sonuglarin havuzda birikmesiyle iiye iilkeler islerine
yarayan her bir bilgi ve deneyimden acik erisim imkaniyla yararlanabilmekte ve bu

sayede kendilerini gelistirebilmektedir.
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Avrupa Komisyonu karar1 ile bu iki proje i¢in iki ayr1 hibe uygun goriilmiistiir. Mesleki
Egitim Stratejik Ortakliklar icin ayrilan hibenin % 80’1 Yenilik Gelistirme projeleri

icin, % 20’si ise Iyi Uygulamalarin Degisimi icin verilebilmektedir.

Stratejik bir ortaklik saglandiginda projenin desteklenmesi icin su 6zelliklerden bir ya

da daha fazlasini igermesi beklenmektedir;

e Egitim, 6gretim ve genglik i¢in yenilik¢i sistemlerin gelistirilmesine, sinanmasina

ya da uygulanmasina 6zendirmek,

e Olumlu ¢ikt1 alinmis uygulamalarin paylasimi i¢in kurum / kuruluslar arasinda is

birligini tesvik etmek,
o Aktif bir Avrupa Vatandas:1 ve uluslararasi bir girisimci olmaya imkan vermek,
e Yasanti yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin taninmasi ve gelistirilmesini saglamak.

Faaliyetlerden kimlerin yararlanacagi konusunda projeye basvuru esnasinda belirtmek
sarttyla projede yer alan 6grenciler ve personeller projeye ortak iilkedeki egitim-

Ogretim faaliyetlerinden istifade edilebildigi bilinmektedir.
Ayrica projeler asagidaki kategoriler i¢in hibeyle desteklenmektedir;
e Diisiinsel ¢iktilar
e Proje kontrolu ve tatbiki
e Ozel ihtiyaglar destegi
e Carpan etkili faaliyetler
e Uluslar-iistii proje toplantilari
e Istisnai giderler
e Ogrenme-dgretme hareketliligi uygulamalari
2.3.2.3 Sektorel Beceri Ortakliklart

Sektorel Beceri Ortakliklart belirli bir ticari sektorde piyasanin duydugu sektorel
beceri ihtiyaglarmi, birden fazla meslekle ilgili yeni girisim ve beceri taleplerini
mesleki egitim miifredat ve uygulamalarmin karsilayabilme diizeyini artirmaya

yonelik uluslararasi projelerdir. Ticari sektoriin suanki ve ilerideki ihtiyaglarina cevap
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verebilecek birbiriyle tutarli ve genis kapsamli faaliyetleri destekleyen bu projelerde

iki tiir ortaklik s6z konusudur;

LOT1: Belli bir ticari sektordeki yetenekli eleman ihtiya¢larinin ve eksik yonlerin
tanimlanmasi i¢in en az iki ortak olmak ve en az 12 program Uye lkesini igine alan
verileri saglayabilmek sartiyla ulusal kurum / kuruluglar veya Avrupa Birligi’ndeki

genis kapsamli1 organizasyonlardir.

LOT2: Program diilkeleri i¢in ortak bir meslek egitimi planlanmasi ve faaliyete
gecirilmesi i¢in en az alt1 ortak olmak ve en az 3 program tye Ulkesini igeren verileri

saglayabilen kurum / kuruluslardir.

Bu faaliyette Eurosat NACE standartindaki biitiin sektdrler kabul gormektedir. Ornek
sektorler; insaat, kimya, tarim, saglik, ¢evre teknolojileri, turizm, bilisim teknolojileri
ve deri, konfeksiyon, imalat gibi Avrupa Sektorel Beceriler Topluluklari’ni olusturan

sektorler.

Sektorel Beceri Ortakliklari’nin temel amaglar1 asagidaki gibidir ;

¢ Kalifiye eleman ihtiyaglarmi tanimlamak,

e Mesleki egitimde yeni yaklagimlar ve teknikler gelistirmek,

e Ogrencilerin uygulama sirasindaki egitimlere adaptasyonunu saglamak,
e Ogrenci becerilerinin gelistirilmesi ve bunlarm sertifikalandirilmasi,

e Olumlu girdi ve ¢iktilar1 ortak iilkelerle paylasmak,

e Mesleki egitim planlamalarinin ¢cagdaslastirilmasi,

e FEkonomik giicii artirip diinya ekonomi yarisinda rekabete devam etmek,

e Ticari sektorler ile meslek egitimi kurumlar: arasinda bilgi ve tecriibe aligverisini

saglamak.
2.3.3 Grundtvig Programi

Bireylerin sadece maddiyat ya da kariyer i¢in degil manevi anlamda bir doyuma da
ulagmalar1 i¢in hayat boyu 6grenimde bulunmalar1 gerektigini diisiinen din alimi,
Ogretmen, tarihgi, diisliniir ve sair olan 1783-1872 yillarinda yasamis Danimarkali
Nikolaj Frederick Severin Grundtvig halk egitimi okullarinin atas1 olarak

taninmaktadir ve ayn1 zamanda da yaygin egitimin kurucusu konumundadir. Yaptigi
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bu caligmalardan 6tiirii Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan bu programa Grundtvig

ad1 verilmistir.

Grundtvig programi globallesen diinyanin getirileri arasinda bulunan bilgi
yeniliklerine adaptasyon i¢in okul egitimi haricindeki yagamda yetigkinlerin egitimi
icin tasarlanmig bir faaliyettir. Bu faaliyet i¢inde mesleki egitim haricinde her tiir
yaygin egitim imkani bulunmaktadir. Faaliyetin asil hedef kitlesi hi¢ egitime
katilmamis gogmenler, okulunu yarida birakmus yetiskinler ve yaslanan niifus olmakla

beraber bu gruplarm sorununu ortadan kaldirmak hedeflenmektedir.

Yetiskin egitimi i¢in hizmet sunan kurum ve kuruluslarin is birligiyle hem yasam boyu
ogrenme devam etmekte hem de yetigkinlerin bilgi, beceri ve donanimi artarak
istihdamlar1 artmaktadir ki bu sayede toplumun sosyal ve ekonomik dengeleri
kurulabilmektedir. “Yas ve mekana bagli olmayan ve insanin yasami boyunca devam
eden bir siire olan egitim, besikten mezara egitim felsefesiyle Grundtvig programi
kapsaminda desteklenmektedir. Grundtvig bu yonii ile Comenius ve Erasmus’u
destekler niteliktedir. Bdylece zinciri tamamlayan en énemli halkadir” (Tanyeri, 2006,
s. 37).

Grundtvig programi kendi i¢inde iki ayr1 alt eylem barindirmaktadir.

1. Yetiskin Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi

(Faaliyet suresi: 2 gln -2 ay)

2. Yetiskin Egitimi I¢in Stratejik Ortakliklar

(Faaliyet suresi: Uzun donem : 2-12 ay / Kisa donem: 5 giin-2 ay)
2.3.3.1 Yetiskin Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi

Yetigkin Egitimi Personelinin Ogrenme Hareketliligi her tiirde yaygim egitimin kalite
ve giivenirligini artiracak sekilde yetiskinleri egitecek kisilerin (6gretmen, egitmen
vb.) bilgi, beceri, donanimlarmi ve anahtar yetkinliklerini gelistirmeyi

hedeflemektedir.
Erasmus+ Task (2015) verilerine gore anahtar yetkinlikler (para. 3);
e Ana dilde iletisim,

e Yabanci dilde iletisim,
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e Matematik-Fen ve Teknolojide temel yeterlilikler,
o Dijital yeterlilik,

e Ogrenmeyi 6grenmek,

e Kiltarel biling ve ifade,

e Girisim ve girisimcilik anlayisi,

e Sosyal ve yurttaghk yeterliligidir.

S6z konusu hareketlilige iilkemizde yetigkin egitimi alaninda yer alan
kurum/kuruluslarda ¢alisan yetiskinlere egitim veren kisiler, kurumlar1 adina bagvura

yapabilmektedir ve agsagidaki faaliyetler dogrultusunda hibe ile desteklenmektedir.

Ders Verme Gorevlendirmesi: Bu faaliyet iilkemizde yetigkinlerin egitim aldig1 bir
kurum ya da kurulusta gorevli bir 6gretmenin, egitimcinin yurt disinda aym

kategorideki bir kurum ya da kurulusta ders vermesine imkan saglamaktadir.

Yapilandirilmis Yurt Dis1 Kurslan veya Egitim Etkinlikleri: Bu etkinlik yahut
kurslar yetiskin egitimi 08retmeninin pedagojik anlamda kendisini gelistirmesini

saglamaktadir.

Is Bas1 Egitimi: Bu faaliyet iilkemizde yetiskin egitimi 6gretmenlerinin yurt disinda
yetigkin egitimi veren bir kurumda bir is basi egitim donemi deneyimlemesine imkan

sunmaktadir.

Hareketliligin bu faaliyetleri sayesinde 6gretmenler Avrupa’daki bilisim teknolojileri
ile donatilmig 6grenme ortamlarmni, gelistirilmis yeni sistem, metot ve tekniklerini
deneyim etme firsat1 yakalamaktadir. Boylelikle kendilerinde daha genis ve ¢agdas bir

perspektif olusturarak bu birikimleri iilkemiz yetiskin egitimine uyarlamaktadirlar.

Proje i¢in saglanan hibe ise asagidaki maddeleri kapsamaktadir;

e Seyahat masraflari e Kurumsal destek
e Ozel ihtiyag giderleri e Kurs Ucreti
o Kisisel destek e Istisnai giderler
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2.3.3.2 Yetiskin Egitimi I¢in Stratejik Ortakliklar

Bu stratejik ortakliklar programa iiye devletlerin yetiskin egitimi ile ilgili kurum ve
kuruluslar1 arasinda yeni uygulamalarin, metot ve tekniklerin gelistirilmis sistemlerin
dogrultusunda uluslararas1 bir statiide paylasimini saglamak adma paylasim agi
olusturmay1 planlamaktadir. Bu sistem iizerine kurulan ortakliklarda herkesin payina

diisen kar, egitim sistemlerini giiclii kilmak olmaktadir.

S6z konusu stratejik ortakliklar iki farkli proje tiiri ve buna bagli iki farkli hibe destegi
icermektedir.

Yenilik Gelistirmeye Yonelik Stratejik Ortakhklar: Mevcut sistemlerin
gelistirilmesi ya da yeni sistemlerin kurulmasi ve bunlarm iiye devletlerin kurum /
kuruluslar1 arasinda paylasilmasi s6z konusu ortaklik faaliyetinin beklentileri arasinda
yer almaktadir. Bu beklentiyi karsilayacak projeler iireten kurum / kuruluslar hibe

destegi talep edebilmektedir.

Iyi Uygulamalarin Degisimine Yonelik Stratejik Ortakhklar: Bu ortaklik
projesinin isminden de anlasilacagi gibi, programa tiye iilkelerin yetiskin egitimi veren
kurum / kuruluslar1 arasinda iyi ¢iktilar elde edilen bir ya da daha ¢ok uygulamanin
degisimi amaglanmaktadir. Bu is birligi sayesinde ortaklarin uluslararasi kapasitesinin
artmasinin yani sira egitim sistemleri daha da ¢ok gelistirilecektir.

Bu iki projeden yenilik gelistirme i¢in programa ayrilan biitgenin % 80’1 tahsis
edilirken geri kalan % 20’si ise iyi uygulamalarin degisimi admna ayrilmistir.
Bahsedilen hibeden yararlanmak i¢in asagidakine benzer projeler gergeklestirilebilir.
e Ortaklar arasinda bilgi ve deneyim paylasimina yonelik projeler

e (agdas uygulamalarin tasarlanmasina ve denenmesine yonelik projeler

o Aktif bir girisimei ve Avrupa Vatandasi olmaya yonelik projeler

e Her tiir egitim ile edinilmis bilgi ve donanimlarin belgelendirilmesine yonelik

projeler
e Bagarili kurumlar aras1 is birligini artirmaya yonelik projeler

Bir stratejik ortaklik i¢in programa iiye devletlerden en az ii¢linden {i¢ farkli kurum ya
da kurulus gerekmektedir. Bu ortaklarin projeye basvururken belirtmeleri halinde

yetigkin egitimi kurumunda ¢alisan egiticiler ve bu kurumda egitim géren yetiskin
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Ogrenciler yurt disindaki ortak kurumlarda egitim, Ogretim faaliyetlerine

katilabilmektedir.
S6z konusu ortakliklar adina agagidakiler i¢in hibe destegi saglanmaktadir.
o Ozel gider destegi
e Istisnai masraf destegi
e Diisiinsel ¢iktilar
e Uluslar-iistii proje toplantilari
e Proje kontrolu ve tatbiki
e Uretici faaliyetler
e Opsiyonel hibe destegi
2.3.4 Gengclik Programi

Genglik programi Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan ergenlik ile yetiskinlik
arasindaki gencler (13-30 yas) i¢in tasarlanmistir. Program araciligiyla gencler farkli
iilkelerden, dillerden, dinlerden, wklardan ve kiiltiirlerden gengler ile bir proje
cercevesinde yurt i¢inde veya disinda bir araya gelmektedir. Bu arada programa
katilim i¢in yabanci dilin ¢ok iyi bilinmesi gerekmektedir. Boylelikle genclerde
farkliliklara saygi, dayanigsma, ortak miicadele, 6n yargilari kirma, kendini degerli

hissetme ve programin onceliklerinden olan Avrupalilik duygusu gelismektedir.

Avrupa Birligi gengligin potansiyel enerjisini dogru yonlendirmeyle 2020 hedeflerine
ulasabileceginin ve aslinda diinya geleceginin de genglerin elinde oldugunun farkma
varmistir. Ayrica bilgi, gelisim, yiiksek seviye egitim ve yetiler, adaptasyon,
yaraticilik, is giicli piyasasina ve toplumda aktif girisime dayali bir ekonomi elde
etmek icin Avrupa Birligi giindeminin tam merkezine konulan Avrupa Birligi 2020
hedeflerinin bir 6nder girisimi olan “Genglik Hamlesi’nin” desteklenmesine katkida

bulunmak hedeflenmektedir (Alesina ve Giavazzi, 2006).

Programin  gerceklesmesi adma asagidaki konular kapsamimda projeler

yapilabilmektedir;
e (evre ve ortak mirasi koruma

e Sanat
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Kultur

Kirsal ve sehirsel kalkinma

Firsat esitligi

Irk¢ilik ve yabanci diigmanligini dnleme

Saglik adina uyusturucu vb. bagimliliklariyla miicadele
Toplumdan tecrit ve genclik suglarina kars1 dnlemler

Genglik gelistirme politikalari, genglik bos zaman planlamalari
Gengligi spora tesvik

Basm ve iletisim

Aktif Avrupa Vatandasi olmak

Bir proje igin en az iki ortak ve en fazla iki konu se¢ilmesi uygun gorilmektedir.

Programin amaglar1 hususunda ise agsagidakiler bilinmektedir.

Genglerin kendisini gelistirmelerinde destekte bulunmak.

Genglerin toplumlar i¢ ice gegmesini saglamak.

Genglere dayanisma bilincini agilamak.

Irk¢ilig1 ve yabanci diismanligini 6nlemek.

Toplumun her kademesinde ayrimciliga karsi ¢ikip, esitligi getirmek.

Orta Avrupa’nin kiiltlir mirasinin iyi anlagilmasini saglamak.

Genglik programinin eylem semasi asagidaki gibidir;

Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi

Genglik Degisimleri
Avrupa Gonullu Hizmeti

Genglik Calisanlarinin Hareketliligi

Ana Eylem 2: Yenilik ve Iyi Uygulamalarmn Degisimi I¢in Is birligi

Stratejik Ortakliklar
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Ana Eylem 3: Politika Reformlar: i¢in Destek
e Yapilandirilmig Diyalog: Gengler ve Genglik Alaninda Karar Mercileri Toplantilar1
2.3.4.1 Genglik Degigimleri

Genglik Degisimleri adindan da anlasildig1 gibi genclik programindan yararlanilabilen
tilke genglerini iilkeler arasini sinirlar1 kaldirarak bir araya getirmektedir. Faaliyetin

~ 13

ana mantig1 “ Genglik Programr” ana basliginda verilen bilgilere dayanmaktadir ve
gencler birbirlerinin kiiltlirleri hakkinda 6grenme imkanma sahip olmaktadir.
“Gruplar, karsilikli olarak ilgi duyulan bir konu etrafinda Genglik Degisimi’ni birlikte

planlarlar”(Kalayci, 2011, s. 107).
Faaliyete dair bazi sartlar asagida yer almaktadir.
e Grup lideri i¢in yas sart1 yoktur, fakat katilimecilar i¢in 13-30 yas sinir1 vardir.
e Faaliyetin sresi yolculuklar hari¢ 5-21 giin arasinda degismektedir.
e Katilimci sayist liderler hari¢ minimum 16, maksimum 60’tir.
2.3.4.2 Avrupa Gonullt Hizmeti

Bir genclik faaliyeti olan Avrupa Gonilli Hizmeti faaliyetinde gencler, bireysel ya da
grup halinde belli bir proje kapsaminda yurt disinda ¢alisabilmektedir. Kar amaci
giidiilmeden tamamen goniilliiliik esasma dayali bu faaliyet cogunlukla sanat, kiiltiir,
teknoloji, ¢cevre, doga vb. alanlarda projelendirilmektedir. Goniilliilere farkli farkl
kiiciik calisma gorevleri verilmektedir. 2017 yilinda Italya’da faaliyete katilmis bir
goniillii ¢aligtig isleri su sekilde aktarmaktadir:

“Suan yapiyor oldugum islere gelecek olursak; haftanin iki giinii ¢ocuklara Ingilizce
O0devlerinde yardim ediyorum, zaman zaman oyunlar oynayip dans ediyoruz,
egleniyoruz. Calistigim ofiste genglere yonelik oldukca fazla aktivite, kurslar var
benim gorevim haftanin belirli gilinlerinde bunlara katilip ofisin foto galerisi i¢in
fotograflar cekmek. Haftanin bir giinii de yetiskinlere Ingilizce konusma aktivitesi
diizenliyoruz (galiba en ¢ok mutlu oldugum aktivite bu). Glinde maksimum bes saati

asmiyor ¢aligma saatlerim” (Kebapgi, 2017, para.3).

Kebap¢i'nin da aktariminda faaliyette ne tiir isler yer almakta oldugu anlagilmaktadir
ve buna ek olarak goniilliiye verilen isler / gérevler goniilliiniin de kisisel beceri ve

donanimut ile dogrudan alakalidir.
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Temel diizeyde yabanci dil egitimini de igeren “bu faaliyet iic temel zemine
kurulmustur; genclerin toplumla entegrasyonu, bunu da aktif bir katilimsal rol ve
istihdam sanslarinin artirilmasi1 gibi somut sonuglarla gerceklestirmek, yerel
topluluklara katki saglamak, yeni ortakliklar kurulmasini saglamak ve ortakliklar

arasinda iyi uygulamalarin aligverisini tesvik etmektir” (Tanyeri, 2006, s. 50).

Gonallilerin vize, sigorta, beslenme, konaklama vb. giderleri Ulusal Ajans tarafindan

karsilandig1 gibi bir de aylik cep harchigi verilmektedir (Tiirkiye Ulusal Ajansi (t.y.),
41 soruda AGH).

Bu bilgilere ek olarak 2-12 ay arasi siiren bu faaliyet bireyin tamamiyle hiir iradesine
dayali oldugu yani birey bunu goniillii olarak istedigi icin kigisel gelisim, bilgi ve

beceri edinimi hususunda ciddi gelismeler oldugu diistiniilmektedir.
2.3.4.3 Genglik Calisanlarinin Hareketliligi

Toplumlarin gelisiminin ortak paydasi olarak kabul edilen genclerin egitimi diinya
rekabetinde ¢ok blylk 6nem arz etmekte oldugu kadar bu genglerin 6gretmenlerini,

egitmenlerini belirli bir plan ¢ergevesinde egitmekte bir o kadar dnemlidir.

Bu faaliyette genclik ¢alisanlar1 (6gretmen, egitmen) genclik programimim hedeflerine
uygun bir proje etrafinda bir araya toplanmaktadir. Bu sekilde ¢alisanlar bilgi, tecriibe
vb. paylasimmda bulunduklar1 gibi egitim esnasinda yasanan problemlere de
beraberce ¢coziim getirmektedir. Sistem olarak genclik egitimi adina her tiirlii gelisime
acik bu faaliyet sayesinde genclik ¢alisanlar1 arasinda siirekli ig birligine yonelik aglar
kurulmaktadir ve stirekli irtibat halinde olunmak iizere bilgi giincelligi saglanarak

genclik i¢in gelisime odaklanilmaktadir.
Faaliyete dair baz1 sartlar sunlardir;
e Yas siirlamasi yoktur.
e Yolculuklar haric faaliyet 2 giin ile 2 ay arasinda meydana gelmektedir.
e En fazla 50 genclik ¢alisan1 katilabilmektedir.
2.3.4.4 Stratejik Ortakliklar

Programa {iye en az iki iilkenin bir araya gelmesiyle bir ortaklik kurulabilmektedir.

Stratejik ortakliklar diger egitim programlarinda da oldugu gibi bu programda da diger
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alt faaliyetlerin daha saglikli yiiriimesi ve gelistirilmesi adina destekleyici bir faaliyet

olarak gorulmektedir.

Genglik egitimi i¢in hizmet veren programa iiye ilkelerin kurum ve kuruluslari
arasinda bir ortaklik kurularak siirekli bilgi ve tecriibe paylasimiyla egitimlerin ¢agdas

bir sekilde programlanip gelistirilmesine odaklanilmaktadir.

Ortakliklar agagidaki proje konular1 vb. lizerine yapilabilmektedir;

e Yeni egitim sistemlerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetler,

e Bolgesel olarak bagarisini ispatlamis kurumlarmn is birligine yonelik faaliyetler,
e Avrupa vatandasligi bilincini yerlestirmeye yonelik faaliyetler,

e Ogrenilmis bilgi, edinilmis beceri ve yeterliklerin uluslararasi taninmasima ydnelik

faaliyetler.

2.3.4.5 Yapuandirilmis Diyalog: Genglik ve Genglik Alaninda Karar

Mercileri Toplantilar

Yapilandirilmig diyalog ile gencglere de s6z hakk: verilmektedir. Gengler i¢in iiretilen
politikalarda gelecegin Avrupa’s1 ve Tiirkiye’si konusunda genglerin potansiyel giicti
iizerine temellendirilen bu faaliyetin amaci1 AB Genglik Politikalari’nin tiim Avrupa

gengligi ile beraber demokratik bir diizende gerceklestirilmesidir.

Yapilandirilmis diyalog amaciyla genglik egitiminde gorevli aktif kisiler, karar merci
kisiler ve ozellikle de gengler bir araya gelerek toplant1 diizenlemektedir. Bunun yani
sira konferans, danigma yonlendirme vb. etkinliklerde yerel, bolgesel, ulusal ya da
Avrupa kapsaminda olmak iizere gergeklestirilebilmektedir. Bu etkinliklerde Avrupa
Birligi Genglik Politikalari’nin gelistirilmesi adina her tiir fikir tartismaya seffaf bir
sekilde agilmaktadir ve alinan kararlar ise daima genglerin lehinedir. Genglerin kendi
geleceklerini kendileri belirleme hususunda biiytik bir firsat yakaladig1 yapilandirilmig

diyalog iki temel toplant1 igermektedir.
Bu toplantilar sunlardir;

Ulusal Toplantilar: Bu toplantinin gerceklesmesi i¢in bir ortak yani bagvuran taraf

yeterlidir ve yurt disindan ortaga gerek duyulmamaktadir.
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Ulus-otesi Toplantilar: Bu toplantinin gergeklesmesi igin asgari iki ortak

gerekmektedir.

Son olarak yapilacak tiim toplantilar i¢in minimum otuz gencin katilimi gerektigi

bilinmektedir.
2.3.5 Uluslararasi Is Birligi Programlan

Boliim basinda da belirtildigi gibi arastirma konusu geregi dogrudan egitime yonelik
programlar, Ozellikle Erasmus yliksekdgretim programi incelenecegi sebebi ile
Uluslararas: Is Birligi programlarindan egitimle alakali olan Erasmus Mundus

Programi’na kisaca deginilmistir.
Uluslararasi Is Birligi programlari sunlardir;
e Erasmus Mundus

e Tempus

e Alfa

e Edulink

e Sanayilesmis Ulkelerle Is Birligi Programm

Erasmus Mundus: Bu program yiiksek lisans veya doktora 6grencilerinin art arda iKi
ya da {i¢ tiniversitede 6grenim gormelerine imkan saglamakta ve iki ya da li¢ diploma
sahibi olarak mezun olma sansi vermektedir. Erasmus Mundus ile 6grenciler tiim
O0grenim siiresince yurt disinda kalmakta ve burs almaktadir. Ayrica program sadece
lisansiistii egitimi kapsamaktadir. Belirtilen bu 6zellikler ile Erasmus yiiksekdgretim

programindan ayrilmaktadir (European Commission, 2016).

Uluslararasi i birligi programlarindan olan bu Erasmus Mundus programi giincel
olarak “Ortak Yiiksek Lisans Derecesi” adiyla gegerliligini korumaktadir, fakat diger
programlar ise ge¢miste kendi adiyla kullanilmis olup suan ise Erasmust+ c¢ati

programimin kapsadigi programlarin i¢ine serpistirilmistir.
2.3.6 Erasmus Programi

Aragtirmaya uygun ilerlemek adma ve de Erasmus Programi’nin faaliyet alanlar1
icerisinde en Onemli yeri 6grenci 0grenim hareketliligi tutmakta oldugu (Serbest,

2005) igin bu baslik altinda Erasmus Programi Ogrenci Hareketliligi ana faaliyeti
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icinde yer alan “Ogrenim Hareketliligi” diger faaliyetlere gére daha da genis bir

mercek ile incelenecektir.

20. yiizyilin sonlarinda Avrupa Birligi, 21. yiizyilin bilgi ¢cag1 olacag: diisiincesine
dayanarak ge¢mis yillarda da goriildiigi gibi bilgi temelli bir toplum olusturmak icin
egitim alanin1 gelistirmek tizere bazi kesin kararlar almistir. Bilimin giicline
inanmakta olan Avrupa, Bilgi Temelli Toplum’ un olusturulmasinda asil olarak
Avrupa Birligi iilkelerinin ve yaninda da komsu veya aday iilkelerin uyum i¢inde ve
birbirlerinin eksiklerini giderme mentalitesinde olmasmi saglamak ve de diinya
ekonomi piyasasinda rekabet giicii elde etmek adina 6zellikle de ABD ve Japonya gibi
gelismis tilkelere istiinliik saglayabilmek amaciyla c¢agdas bir yiiksekogretim

programi gerceklestirilmesini hedeflemistir (Sancak, 2009).

Bilindigi lizere birinci diinya {ilkeleri olarak adlandirilan gelismis iilkeler biitiin devlet
politikalarmi ¢ok uzun vadeli planlamaktadir. Bu, toplumun kalkinmasinda ve siirekli
gelismesinde temel yapi tasi olan “ egitim ” i¢inde gecerli hatta daha hassasiyetli
olmaktadir. Buna istinaden heniiz bahsi gegen bu yiiksekogretim programi Erasmus

Programr’dir.

[Ik olarak 1987 yilinda aktiflesen iiniversiteler arasi degisime yonelik Erasmus
Programi 2000 — 2006 yillar1 arasinda Socrates, 2007 — 2013 yillar1 arasinda Hayat
Boyu Ogrenme programlar1 ad1 altinda gerceklesmisken giincel olarak 2014 — 2020
yillar1 arasimda Erasmus+ cati programi igerisinde faaliyettedir ve dogrudan

yiiksekogretim alanmi kapsamaktadir.

Tiirkiye’nin 2004 yilinda katildig1 Erasmus Programi’nin adi ile ilgili olarak iki farkli
kaynak bulunmaktadir. Birincisi, 1465-1536 yillar1 arasinda yasamis olan, Kuzey
Avrupa Ronesans’inm onemli ustas1 ve klasik edebiyat arastirmacisi, hiimanist bilgin
ve ilahiyat¢1 Desiderius Erasmus’tan esinlenilmistir. Oyleki Fransa, Ingiltere, Italya,
Isvigre ve bugiinkii Belgika’da egitim vermis ve egitim almis olmasmdan dolayi,
Avrupa’daki hareketliligin de atasi sayilmaktadir. Ikinci kaynaga gore ise, Avrupa
Bolgesi Universite Ogrencileri Hareketliligi Eylem Plan1 ("European Region Action
Scheme for the Mobility of University Students) olarak bilinen programin Ingilizce ilk
harflerinin kisaltilmis bigimidir (Teichler, 1996).

Erasmus Programi, yiiksekdgretim kurumlarmim birbirleri ile igbirligi yapmalarmi

tesvik etmeye yonelik AB programlarindan birisidir. Temel amaci Avrupa’da
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yiiksekogretimin kalitesini arttirmak ve Avrupa boyutunu giiclendirmek olan bu
program, iiniversiteler araciligiyla iilkelerarasi ortaklig1 ve dayanigmayi tesvik ederek,
ogrencilerin ve egitimcilerin Avrupa’da karsilikli degisimini saglayarak ve programa
katilan tilkelerdeki ¢caligmalarin ve alinan derecelerin akademik olarak taninmasiyla
beraber seffafligin gelismesine katkida bulunarak AB hedeflerini gerceklestirmeye
caligmaktadir. Bu durum, Avrupa'nin farkl iilkelerindeki gelismis ve pozitif doniitler
veren uygulamalart Avrupa'nin geneline sunmak olarak da Ozetlenebilir (Serbest,
2005).

Erasmus Programi’nin diger Avrupa Birligi Egitim ve Genglik programlarindan daha
islevsel oldugu gozlemlenmektedir. “Erasmus Programi, Ogrenci Hareketliligi’nin
Avrupa diizeyindeki en popiiler projesi ve AB tarafidan idare edilen diger egitim
programlarinin lokomotifidir” (Teichler, 2001, ss. 203-204). “Erasmus Programi her
yil binlerce 6grenciye yurt disinda calisma ve egitim gérme imkani veren Avrupa
Birligi’ nin egitim programlari alaninda amiral gemisi olan programdir” (Goksu, 2011,
s. 71). “Ogrenci hareketliligi, Erasmus Programi’nin en dnemli unsurlarindan biridir.
Erasmus Programi’nin ve Avrupa Birligi’nin hedeflerini gergeklestirmesinde kilit bir
rol oynamaktadir” (Certel, 2010, s. 27). Belirtilen bu goriislerden de anlasildig1 gibi
Erasmus programi diger programlara kiyasla daha gelismis, yaygim, yiiksek talep goren
ve Avrupa Birligi 2020 Hedefleri’ ne en ¢ok cevap verebilen uluslar arasi

yiiksekOgretim programi olarak hizla yiikselmektedir.

Erasmus Programi’nin hedefleri arasinda iiye iilkelerin dillerinin 6gretilmesi ve
yaygimlastirilmasi yolu ile egitimin gelistirilmesi, zenginlestirilmesi ve yabanci dil
Ogretiminin 6n plana ¢ikarilmasi da yer almaktadir. S6z konusu program, bir yabanc1
dil programi olmamasma ragmen Kkiiltiirler arasi diyalogun kurulmasi, kiiltiirel
etkilesime uyum saglama, dil cesitliliginin artirilmasi, bireysel niteliklerin
gelistirilmesi vb. hedeflere sahip oldugundan dolay1 Avrupa Birligi, dil 6gretimine ¢ok
onem vermektedir. Buna iliskin dil, kiiltiir ve egitim arasinda tanimi gii¢ olan ¢ok sik1

bir bag bulunmaktadir.

Ozkan (2006) kiiltiirii, “ insanin yasammin her alanindaki kendisi ve kendisine ait
olanin ifadesidir, ¢linkii kiiltiir, insanin yasamini, ge¢misten gelen deneyimleri ve
birikimleriyle nasil lirettigini anlatir yani insan kendini nasil iiretiyorsa, bu liretme yolu

b

onun kiiltiiridiir ” olarak tanimlamaktadir (s. 30). Bu tanimdan hareketle insanin
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iretiminin saglikli, daha dogru bir ifadeyle ise yarar nitelikte olabilmesi i¢in gidilen
yolun ana hatt1 egitim alanindan ge¢mektedir, ¢linkii egitim bireyin kiiltiirlini
sekillendirmesinde ¢ok biiyiik rol oynamaktadir. Iste bu kiiltiir ve egitim iliskisi
icindeki dil, tretilenleri disa aktarma, ifade etme araci olmakla beraber iletisimi

yonetmektedir.

AB, Erasmus Programi’nin yabanci dil &gretimi konusunda nitelik artirict
calismalarinin yaninda 6grencilerinin akademik ¢alismalarina da destek olmaktadir.
Erasmus Programi oOzellikle ogrencilerin hem kisisel gelisimlerine, kiiltiirel
hazinelerine hem de akademik alan bilgilerine katkida bulunmay:1 amacglamaktadir

(Unal, 2013).

Avrupa Birligi’ne iiye 29 iilke ve 4 EFTA (Avrupa Serbest Ticaret Birligi) Uyesi
iilkeyle beraber son yillarda hizla gelismekte olan Tiirkiye, ayrica bazi iigiincii diinya
iilkeleri de Erasmus Programi kapsamina girmektedir. Erasmus Programi kapsaminda
gerceklesecek tlim faaliyetler icin taraflardan birinin mutlaka Avrupa Birligi liye

Ulkelerinden olmasi gerekmektedir.

Buna ek olarak Erasmus Programi’nin uygulanabilmesi i¢in kurumlarin yetkilileri
tarafindan tilkelerin yetkili mercilerince yliksekdgretim kurumu olarak kabul edilmis
iiniversite, enstitii, yiiksekokul vb. kurumlar adina Avrupa Komisyonu Egitim ve
Kiiltiir Genel Miidiirliigii’niin ilgili birimi olan Komisyon Yiiriitme Ajansi’na (The
Education, Audiovisiual and Culture Executive Agency - EACEA) basvurmalari
gerekmektedir. Bunun sonucunda Erasmus Universite Beyannamesi - EUB (Erasmus
University Charter - EUC) almaya hak kazandiklarinda Erasmus Programi’ndan
yararlanmaya baglayabilmektedirler. Son olarak O6grenci staj hareketliliginden de
yararlanmak isteyen kurumlarm genisletiimis EUB (Extended EUC) almasi

gerekmektedir.

Erasmus Programu faaliyet alanlar1 sunlardir:

1. Ogrenci Hareketliligi 2. Personel Hareketliligi
+ Ogrenim Hareketliligi * Ders Verme Hareketliligi
» Staj Hareketliligi * Egitim Alma Hareketliligi
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3. Erasmus Yabanc1 Dil Kurslar1
* Cevrimi¢i Dil Destegi (OLS)
» Hazirlik Ziyaretleri
2.3.6.1 Ogrenci Hareketliligi
2.3.6.1.1 Ogrenim Hareketliligi

“Ogrenci Hareketliligi” kavrammin meshur olmas1 II. Diinya Savasi sonrasi ilk kez
Amerika’daki Ogrencilerin yurt disinda Ozelliklede Avrupa’da egitim almasina
dayanmaktadir. Sonrasinda ise 70 li yillarda Avrupa Ekonomik Toplulugu’ nun
hedeflerine yiliksekogretimin gelistirilmesi dahil oldugu siralarda ilk olarak 6grenci
hareketliligi tesvik edilmistir. Ogrenci hareketliligine fazlasiyla deger vermekte olan
Avrupa Birligi, hedeflerine egitim alaninda biiyiik etkinlik gdsteren Ogrenci

hareketliligiyle varmayi1 planlamaktadir (Teichler, 1996).

Ogrenci 6grenim hareketliligi ikili anlasmalara dayali bir dgrenci degisimi faaliyetidir.
Yiiksekogretim kurumlar1 karsilikli olarak anlasma yaptigi takdirde ve kurumlarin
ogrencileri erasmus sinavinda basarili olduklarinda  egitimlerinin bir veya iki
akademik donemini karst kurumda tamamlamak ftizere yurt digsina gitmektedir.
Ogrenci sec¢imi i¢in faaliyet basinda bir dil smavi bulunmaktadir ve puan
hesaplamasinda erasmus dil sinavina ek olarak 6grencilerin gliz donemi not ortalamasi
da dikkate almmaktadir. Sinavin hesaplanabilmesi i¢in Ogrenciler okuduklar
yiiksekogretim kurumunda ilk yil1 tamamlamak zorundadir. Bu da yurt disina en erken
birinci siniftan sonra gidebileceklerini gostermektedir. Bu faaliyetten 6n lisans, lisans,
yiksek lisans ve doktora olmak {izere her bir yiiksekdgretim kademesinde iki
akademik dénem yararlanilabilmektedir (Unal, 2013). Buna ilaveten érnek olarak
lisans ikinci sinifta bir akademik donem hareketlilige katilmis bir 6grenci tigiincii veya
ileriki akademik yillarda tekrar erasmus dil sinavina girmek ve erasmus puani
ortalamasindan -10 puan disiilmek kosuluyla bir akademik donem daha faaliyete
katilabilmektedir.

Onceki satirlarda da belirtildigi gibi Erasmus Programi’nin en énemli faaliyeti 6grenci
ogrenim hareketliligidir, ¢linkii s6z konusu Ogrenci Ogrenim Hareketliligi’nin
yiiksekogretim sistemi bazinda iilkeye ve yaradilis 6zelliklerine gore degismekle

beraber 6grencilerin gelisimine sayisiz yarar1 oldugu bilinmektedir. Bu sebeptendir ki
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“hareketliligin saglanmasinda en ¢ok mali destek verilen kesim 6grencilerdir” (Kis ve

Konan, 2012, s. 46).

Uluslararast 6grenci hareketliligi baska bir deyisle yiiksekdogrenim kurumuna yurt
disindan Ogrencileri kabul etmek ve kayithh O6grencilerini yurt disina gondermek
yiiksekogretimde igsellestirmenin onemli bir 6lgiitii olarak bilinmektedir. Oyleki insan
beyni olagandan farkli seyreden durumlari hafizaya kaydetmektedir. Buna iligkin yurt
disma giden dgrencilerin durumu da bu sekilde seyretmektedir. Ogrencinin misafir
oldugu yiiksekdgretim kurumunun fiziki ortamlar, insanlar, kiiltiirler ve 6zelliklede
ders anlatim tarzlar1 gibi bircok 6zelligi geldigi kuruma gore ¢ogu zaman biiyiik
farkliliklar gostermektedir. Bundan dolay1 ¢ogu sey 6grencinin ilgisini ¢ekmekte ve
ogrencide biiyiik merak uyanmaktadir ki bu da ¢ok sey 6grenmekten ziyade 6grenmeyi

kolaylastirmaktadir (Kehm, 2005).

Papatsiba’nin 2005 yilinda Erasmus proramina katilan bazi 6grencilerin tecribeleri
hakkinda yaptig1 calismaya gore; Erasmus Ogrenci hareketliliginin, 6grencilerin
degisik ¢evrelerde karsilastiklar1 giicliiklerin iistesinden gelmelerini kolaylastirdigini,
kendi kisilik algilarii gelistirdigini, kendine giivenlerini artirdigini, hayatlar1 adina
kontrolii iistlendiklerini, risk aldiklarmi, belirsizligi kolayca tolere edebildiklerini
ifade etmistir. Papatsiba’ nin goriisiinden hareketle 6grenciler hareketlilik kapsaminda
basindan sonuna gerek evrak islemlerini gerekse uygulamalar1 yurt i¢inde ve diginda
tamamen kendi sorumluluklarinda yiirtitmektedir. Bunun 6zellikle yurt disi ayagi
ogrencide yliksek biling ve 6z giiven gelistirdigi i¢in hayat1 tanimak ve kendi ayaklari

iistiinde durmak deyimini yerine getirmek adina bu hareketlilik blyiik bir firsattir.

Ogrenciler c¢okkiiltiirlii akademik ortamlarda bulunarak farkli 6gretim metotlar1 ve
bilgiler 6grenip biligsel gelisim kazanarak ayni zamanda Ogrenci ve egitimcilerle
etkilesime gecmekte ve dogal olarak yabanci dil becerilerini, 6zellikle de konusma
becerisi geligtirmektedir. Bundan dolayr farkl kiiltlirleri tanidiklar1 gibi kendi
kiiltiirlerini de Avrupa boyutuna tasimakta ve hem bireysel hem de kiiltiirel
farkliliklara saygi duymaktadirlar. Ayrica 6grenciler yurt disinda kendilerini 6zgiir
hissedip sosyalleserek 6z giiven, kendilerine saygi ve giriskenlik gibi ozellikler
kazanmaktadir. Boylelikle biitlinlesik olarak kendilerini gelistirmekte ve istihdam
olmalar1 akranlarina gore daha kolay olmaktadir (Teichler, 2004 / Juknyte-Petreikiene,
Pukelis, 2006).
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Hareketlilikten yararlanmis bazi 6grenciler ders islenis tarzina, sinif i¢i etkinlik ve
odevlerle birlikte cokkiiltiirlii bir ortamda 6grenim gormenin katkilarina yonelik

asagidaki sekilde goriis belirtmistir (Biger, Demir, Sahin ve Unsal, 2014, ss. 47- 49) ;

“Orada sunu gordiim. Ogrencinin ders icindeki performansi, psikolojisine gore ders
isleniyor. Ornegin 6grenci dersten koptugu anda dgretim elemani sohbet, derse ara
veya Ogrencinin istegi dogrultusunda uygulamalar yapiyor. Bizim okulda sikilsak bile

ara zamani gelmeden ara verilmiyor.”

“Bizde de aksine ders iki saat boyunca araliksiz isleniyordu. Hocalar soru cevap,
power point teknikleri, video ile ders anlatiyor; anlatir anlatmaz da uygulamasimni
gosteriyor. Ogrenciler iki saat derse aktif olarak katiliyor, katilmayanlar1 arkadaslari

uyartyor. Bu motivasyonlar1 hocalarin verimini arttirtyor.”.

“Oradaki 0gretim elemanlariyla bizim kurumdaki 6gretim elemanlarmin 6zellikleri,

ders anlatis tarzlar1 arasinda pek fark yoktu.”

Ogrenciler yurt disinda farkli yaklasimlar goriip kendi kurumuyla kiyaslama imkani
bulmustur ve 6gretim elemanlarmin ders isleyis tarzina yonelik Macaristan’a giden
o0grenci gayet olumlu, Portekiz’e giden 06grenci olumsuz fikir beyan ederken

Litvanya’ya giden 6grenci ise arada bir fark gérememistir.

Diger 6grenciler ise tamamen olumlu goriislere sahiptir ve bir¢ok fayda gordiiklerini

aktarmaktadir;

“Bize g¢evirip 0zet ¢ikarmamiz i¢in her gilin en az bes alt1 tane makale veriliyordu. Bu
bizim makale ve arastirma raporlarini nasil incelememiz gerektigini gretti. incelerken

siirekli Ingilizce ¢eviri yaptigimiz i¢in yabanci dilimiz oldukca gelisti.”

“Verilen konuya dair arastirma yetenegim ve sunum hazirlama-sunma becerim artti.
Farkli kiiltiirde, farkli dildeki insanlara anlattigim sunumlar sayesinde de kendime olan

giivenim artt1.”

“Swmif i¢i etkinlikler sayesinde siniftaki diger 6grencilerle daha iyi kaynastik. Ciinkii
onlar bizim gibi merakli insanlar degil. Mecburi olmadik¢a gelip konusmuyorlar, soru
sormuyorlar. Ama grup calismalar1 nedeni ile 6zellikle iki kisi ile arkadasligimiz ¢cok

ilerledi. Hala da internetten goriisiiyoruz.”
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“Artik hayata farkli bir pencereden, gelecege umutla bakiyorum. Mezun olduktan
sonra imkanim olursa yurt diginda yiiksek lisansa baslamay1 diisiiniiyorum. Ciinkii
Erasmus sayesinde ¢ok seyi astik. Giivenimiz artt1, yabanci dilimiz gelisti. insanlarla

olan iletigimimiz etkilesimimiz artt1. Kendimi gercekten sansli hissediyorum.”

“Kendime olan 6zgiivenim neredeyse tavan yapti diyebilirim. Bundan sonra yanimda
arkadasim olmadan da ¢ok rahatlikla yabanci bir iilkeye gidebilirim ve kendimi orada

cok iyi ifade edebilirim.”

“Bu program sayesinde farkl tilkelerden pek cok arkadas edindik ve
bircok kiiltiirii tanidik. Hafta sonlar1 ya da firsat buldukca Prag,
Venedik, Paris, Almanya, Ispanya, Viyana, Cek Cumhuriyeti, Ibiza gibi
merak ettigimiz pek cok iilke ve sehre gittik. Her gittigimiz tilkeye ait
sehirlerde insanlar birbirine kars1 ¢cok anlayisl, saygili, kibar ve nazikti.
Insanlar birbirlerine deger veriyorlardi. Birbirlerini hi¢ tanimasalar da
otobiiste, parkta, aligveriste giinaydin ya da merhaba diyorlard.
Insanlarin hepsi esitti ve hicbir yerde ayrimcilik yoktu. Bu noktada
kendime dair bazi eksikliklerimin oldugunu ve bir an 6nce ¢eki diizen

vermem gerektigini anladim”

“Farkli kiiltiirler, farkl1 insanlar ve saglign onlarin gdziindeki yerini gordiim. Insana
cok deger veriyorlar. Ben de calisma hayatina katildiZim zaman hastalarima ¢ok

0zenle bakim verecegimi diistiniiyorum.”

“Ileride akademisyen olursam &zellikle bu programdan yararlanabilmeleri igin

Ogrencilerimi tesvik etmeyi, hatta onlarla beraber gitmeyi diisiiniiyorum.”

Ogrencilerin goriislerinden anlasilmaktadir ki; bu hareketlilik 6z giiven, arastirma,
sunum hazirlama-sunma, dil, kiiltiirler aras1 diyalog ve sosyallesme adma biiyiik
yararlar saglamaktadir ve denilmektedir ki; giinlimiizde Erasmus Programi
yiiksekdgretim gengleri icin kendilerini biitlinlesik bir sekilde gelistirmek adina yurt
disinda 6zgiirliige agilan bir pencere olmaktadir.

Yiiksekogretim kurumlar: Uluslararasi iliskiler Birimi Erasmus Ofisi aracilifiyla her
akademik y1l da Erasmus Programi kapsaminda Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi

icin bir takvim yayinlayarak hareketlilik i¢in gereken sartlar dogrultusunda duyuruda

bulunmaktadir. Erasmus Programi Ogrenim Hareketliligi’ ne bagvuracak dgrencinin
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on lisans ve lisans programinda agirhikli not ortalamasinin 2.2/4, lisanstistii
programlarda ise 2.5/4 olmasi ayrica bagvurudan sonraki akademik yilda bir donem
icin 30 AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) /ECTS (European Credit Transfer
System) kredisi yiiklii olmas1 gerekmektedir. Avrupa Kredi Transfer Sistemi sayesinde
ogrencilerin hareketlilik siiresince aldiklar1 derslerin kredileri hem ev sahibi kurumda

hem de misafir kurumda olmak iizere uluslar arasi statiide eslenmektedir (Tanyeri,
2006).

Ulusal Ajans veri tabani kullanilarak hazirlanmis olan Ondokuz Mayis Universitesi
Erasmus Ofisi (2014) gevrimici verilerine gore basindan sonuna Ogrenci Ogrenim

Hareketliligi stireci asagida belirtildigi sekilde ilerlemektedir (para. 5-11).

Basvuru formu doldurulup Erasmus aday 6grencisi ve Erasmus bolim koordinatorii
tarafindan imzalandiktan sonra {iniversitenin Uluslararas1 iliskiler Birimi’ne teslim
edilmektedir. Ikinci asama olarak aday ogrenciler kendi kurumu tarafindan kars
kurumlarin istegi {lizerine yabanci dil smavina tabi tutulmaktadir. YDS, Yokdil,
TestDaf gibi sinavlardan yahut Goethe Enstitiisii vb. kendini ispatlamis kurumlardan
almmis B1-B2 dil seviyesini gosteren belgeye sahip adaylarin bu sinava girmesi
gerekmemektedir. Bu smav coktan se¢meli, yazma ve konugsma olmak {izere ¢
asamadan olusmaktadir. Coktan se¢meli smnavda YDS sinavindaki gibi s6zctik bilgisi,
dilbilgisi yapilari, cimle tamamlama, Tirkce-hedef dil ceviri, hedef dil-Turkge ceviri,
verilen duruma uygun diisen ifade, diyalog tamamlama, es-yakin anlamh ciimle,
paragraf sorular1 yer almaktadw. Bu bdlim smavda % 50 oraninda

degerlendirilmektedir.

Yazma smavinda O6grencilerin farkli konularda paragraf yazim kurallar1 dahilinde
anlamli ve fikir biitiinliigii olan metinler olusturmalar1 istenmektedir. Ogrencilerin
paragraflar1 degerlendirilirken, metnin konuyla iliskisi, paragrafin yapisi, dilbilgisi,
kelime kullanimi, noktalama ve yazim kurallar1 dikkate almarak ayr1 ayri

puanlanmaktadir. Bu boliim sinavda %25 oraninda degerlendirilmektedir.

Son olarak konusma sinavinda ise 6grencilerden genel olarak kendilerini anlasilir bir
sekilde ifade etmeleri beklenmektedir. Ogrencilere bir grup soru verilerek iginden iKi
tanesini  se¢cmeleri sOylenerek bunlardan istedikleriyle 1ilgili konusmalar1
beklenmektedir. Ayrica 6grencilerden gidecekleri iilkede giinliik hayatta kullanma

ihtiyac1 duyacaklar1 temel ifadeleri bilmeleri de smavin degerlendirilmesinde 6nem
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arz etmektedir. Bu bolim degerlendirilirken, 6grencilerin konugsmalarmin akiciligi,
sesletimleri, uygun kelime kullanimlari, kuralli ciimle kurmalar1 ve iletisim becerileri
gdz Oniine alimmaktadir. Bu boliim smavda %25 oraninda degerlendirilmektedir.
Smavdan sonra Erasmus puaninin hesaplanmasinda agirlikli not ortalamasinin %50’
si ile smav sonucunun %50’ si alinarak Erasmus puani hesaplanmaktadir ve Ulusal
Ajans’ m belirlemis oldugu hibe dogrultusundaki kontenjanlara gore asil ve yedek

ogrenci listeleri ilan edilmektedir.

Uglincii asamaya gelince yurt disma gidecek Ogrencilere yardimci olabilmek,
kafalarindaki sorular1 giderebilmek, hazirlhk ve destek icin yliksekdgretim
kurumlarmin  Erasmus Ofisi tarafindan Erasmus Programi kapsaminda bir
Oryantasyon Programi diizenlenmektedir. Ogrencilerin izinli sayildig: iki giin siiren
bu programda ana hatlartyla Erasmus+ Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliliginden
Yararlanmak: Oncesi ve Sonrasi, Cevrimigi Dil Destegi (OLS - Online Linguistic
Support), Mobility Tool, Hibe, Hibe Sozlesmesi, Sigorta islemleri, Hibe iade
durumlari, Erasmus Yonergesi ile ilgili gerekli agiklamalar, Erasmus Haklariniz /
Sorumluluklarmiz, ECTS, Ogrenim ve Staj Kredileri, Dersler / Notlandirma, Ders
programi uyumu ve diger konular, Form Doldurma, Yeni Ortamlarda Cekimserligin
Ustesinden Gelme, Erasmus Ogrenci Ag1 (ESN-Erasmus Student Network, Samsun),
Avrupa Géniillii Hizmeti (European Voluntary Service), Avrupa Birligi Ulkelerinde
Nerelere, Nasil Gidilmeli, Nerede kalinmali, Ne Yenmeli, Ne Giyinmeli vb. konular
kapsamli olarak ele alinmaktadir ve program, deneyimlerinden istifade edilmesi igin
eski Erasmus dgrencileri ve iiniversitemize gelen Erasmus 6grencileri ile Ozel Panel
Oturumu (Soru-Cevap) yapilarak kapanmaktadir. Program sonunda adaylara katilim
sertifikas1 dagitilmaktadir (Unal, 2013, s. 222).

Bu arada Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi’nin
(2016) yapmis oldugu ¢aligmaya gore Erasmus+ kapsaminda gelen bir yenilik olan
“OLS-Online Language Support (Cevrimi¢i Dil Destegi)” ile 6grenim veya staj
hareketliliginden yararlanacak 6grencilerin faaliyet oncesi ve sonrasi yurt disinda
egitim gorecekleri dilde internet ortaminda yabanci dil sinavina katilmalar1 zorunlu
kilmmaktadir. Bu uygulama Almanca, Fransizca, Hollandaca, Italyanca, ingilizce ve
Ispanyolca dillerine ilaveten 2016 yilindan itibaren Cekge, Danca (Danimarka dili),

Yunanca, Lehge (Polonya dili), Portekizce ve Isvegee dillerini kapsamaktadir ve
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yalnizca adaylarin yabanci dil seviyesindeki degisikliklerin tespiti i¢in yapilmaktadir.
Aday 6grencinin gerekli evraklar1 Erasmus Ofisi’ne teslim etmesinden sonra sinav e-
posta olarak 6grenciye gonderilmektedir. Sinava katilmama durumunda hareketlige
kazanilan hak ayni kalmaktadir ancak adaylarin hibelerinden {iniversite insiyatifine de

bagli olarak en az % 20 kesinti yapilmaktadir.

Son asamada ise dgrenciler Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement for Studies),
Basvuru Formu (Application Form), Transkript (Transcript of Records), Erasmus+
Yiiksekogretim Ogrenme Hareketliligi Hibe Sozlesmesi ve Cevrimigi Dil Destegi
(OLS-Online Language Support ) belgelerini hazirlayarak karsi kuruma gonderilmek
tizere Uluslararasi Iliskiler Birimi’ ne teslim etmeleri gerekmektedir. Kars: kuruma
evraklar gonderildikten sonra 6grenci “kabul mektubu” i¢in beklemektedir. Kabul
mektubunu alinca bir kopyasimni yine Uluslararasi Iliskiler Birimi’ ne teslim etmekte

ve yurt disina ¢ikacagi i¢in “saglik sigortas1” yaptirmak zorundadir.

Biitiin bu islemler tamamlandiktan sonra pasaport ve vize islemleri iilkelerin ilgili
konsolosluk ve biiytlikel¢iliklerine bagvurularak tamamlanmaktadir. Daha sonra yurt
disinda kalmacak yer oryantasyonda da belirtigi gibi online olarak ayarlanmaktadir.

Ornegin; Avusturya i¢in www.wihast.at.

Erasmus 6grencisi yurt disinda karsi kuruma vardiktan 15 giin iginde “Varig Belgesi’'ni
(Confirmation of Arrival)” gittigi kurumda Erasmus Ofisi’ ne doldurtup kendi

kurumunun Uluslararast Iliskiler Birimi’ ne e-posta ile géndermekle yikimludar.

Erasmus Ogrencisi yurt disinda bulundugu siire boyunca Ulusal Ajans tarafindan
verilen hibe ile geri 6demesiz olarak desteklenmektedir (Teichler, 2001). Hibenin
%80°1 faaliyetten Once Ogrencinin acgtwrmis oldugu avro hesabina yatirilmaktadir,
hibenin geriye kalan %20’si ise 6grencinin faaliyetten basarili bir sekilde donmesi
durumunda faaliyet sonrasinda ddenmektedir. Ancak Unal’m 2013’te yapmis oldugu

genis captaki ¢caligmaya gore Erasmus 6grencilerinin cogu hibeyi yetersiz bulmaktadir.

Ulusal Ajans verilerine gore 2016-2017 Erasmus+ hibeleri agagidaki gibidir;
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http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/ogrenimanlasmasi.doc
http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/BasvuruFormu%28AB%29.doc
http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/Transkript.doc
http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/ogrenciogrenimSozlesmesi.doc
http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/ogrenciogrenimSozlesmesi.doc
http://www.omu.edu.tr/a/tr/uib/erasmus/belgeler/ogrenciogrenimSozlesmesi.doc

Tablo 3: Erasmus+ Ogrenci Hibe Miktarlar1

Hayat
pahaliligina
gore llke
tlrleri

Hareketlilikte Aylik

Misafir Olunan Ogrenci

Ulkeler Ogrenim
Hibesi(€)

Aylik
Ogrenci
Staj
Hibesi(€)

1.Grup
Program
Ulkeleri

2.Grup
Program
Ulkeleri

3.Grup
Program
Ulkeleri

Avusturya, 500
Danimarka,

Finlandiya, Fransa,

Irlanda, Italya,

Lihtenstayn,

Norveg, Isveg,

Isvigre, Birlesik

Krallik

Belgika, 400
Hirvatistan, Cek
Cumbhuriyeti,
Kibris Rum
Kesimi, Almanya,
Yunanistan,
[zlanda,
Liksemburg,
Hollanda, Portekiz,
Slovenya, ispanya,
Trkiye

Bulgaristan, 300
Estonya,

Macaristan,

Letonya, Litvanya,

Malta,

Polonya, Romanya,

Slovakya,

Makedonya

600

500

400

(AB Bakanligi, 2018, s. 18)

Yurt disindan dondiikten sonra 6grenci, yurt disinda hangi tarihler arasinda egitim

gordiigiinii gosteren “Katilim Belgesi (Certificate of Attendance/Confirmation of

Stay)”, yurtdiginda alinan dersleri ve karsiliginda elde edilen AKTS/ECTS kredilerini

gosteren not dokiimii “Transkript (Transcript of Records)”, “Ogrenim Anlasmasi

(Learning Agreement for Studies)” ve “Online Ogrenci Faaliyet Raporu Formu”

belgelerini hazirlayrp Uluslararas1 iliskiler Birimi’ ne teslim ettikten sonra ve

hareketliligin basinda da oldugu gibi “OLS-Online Language Support (Cevrimigi Dil

Destegi) adi altindaki yabanci dil sinavina dondiikten sonrada katilarak Erasmus

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi’ni tamamlamis bulunmaktadir.
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https://www.avrupafirsatlari.com/etiket/fransa/
https://www.avrupafirsatlari.com/etiket/romanya/

2.3.6.1.2 Staj Hareketliligi

ABEGPM’nin 2016’daki ¢alismasina istinaden faaliyet, yiiksekdgretim kurumunda
kayith Ogrencinin yurtdisindaki bir arastirma merkezi, kurum ya da sirkette staj
yapmasini kapsamaktadir. “Staj”, bir yararlanicinin programa katilan baska bir
iilkedeki bir isletme veya organizasyon biinyesindeki mesleki egitim alma ve/veya is
tecriibesi kazanma siirecidir. Staj faaliyeti, bir arastirma 6devi, akademik caligmalar
veya gozlem gorevleri vb. i¢in kullanilamamaktadir. Staj faaliyetinin yurt disinda
gerceklestigi alan zorunlu olmamakla birlikte 6grencinin okudugu bolim ile ilgili
olmas1 beklenmektedir. Bu beklenti 6grencinin ileride is hayatinda uygulayabilecegi
yontem ve teknikleri simdiden deneyimleyip &grenmesine ydneliktir. Ornegin Gida
Miihendisligi boliimiinde okuyan bir 6grencinin stajin1 bir hirdavat sirketinde veya

bankada ger¢eklestirmesi uygun diismemektedir.

Staj hareketliligi’'ne ev sahibi olacak yerler; arastirma veya egitim merkezleri,
isletmeler yahut Erasmus+ Program Rehberi’ndeki tarife uygun diger kuruluslar da
olabilmektedir. Uygunluktan kasit firmanim biiytikliigii, hukuki statiileri, sektorleri vb.

Ozellikleridir.

Ogrenciler bu hareketlilige her bir yiiksekdgretim kademesinde 2 — 12 ay arasinda
katilabilmektedir. Staj hareketliligi 6grenci segiminde 6grenim hareketliligiyle ¢ok
biiyiik oranda ayni sartlar1 tasimaktadir ve isleyisi de aym ilerlemektedir. Fakat bu
hareketlilikte 6grenim hareketliligindeki gibi anlagsmali kurumlar bulunmamaktadir.

Bu yiizden 6grenciler staj yapacaklar1 yeri kendileri ayarlamak zorunda kalmaktadir.

Faaliyet sayesinde 6grenciler uluslar aras1 ortamda biiyiik bir is tecriibesi edinmekte,
cokkiiltiirlii sahalarda is birligi yapmay1 ve uyum saglamay1 6grenmekte ve de is
arkadaslariyla siirekli iletisim sansi1 elde edip yabanci dilini gelistirmektedir. Bu yurt
dis1 tecriibesi Ogrencilerin ufkunu genisleterek ileriki yasamlar1 i¢in bir kariyer
planlamas1 yapmaya yardimc1 olmaktadir. Ayrica yurt i¢i ya da yurt disinda mezuniyet
sonrasi ig bagvurularinda edinilen deneyim sayesinde erasmus dgrencileri digerlerine

gore istihdam olmada biylik avantaj elde etmektedir (Teichler, 2004).
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2.3.6.2 Personel Hareketliligi
2.3.6.2.1 Ders Verme Hareketliligi

Personel ders verme hareketliligi EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders
vermekle yukimlii olan bir personelin, program Ulkelerinden birindeki yine EUB
sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders iglemeye
iligkin karst kurumla ortaklasa akademik faaliyetler gerceklestirmesine imkan
saglayan bir faaliyettir. Personel Hareketliligi’nin Ders Verme Faaliyeti’nden yolculuk
stireleri hari¢ 2 is giinii ile 2 ay arasinda haftalik en az 8 saat ev sahibi kurumda
ogrencilere ders vermek kosuluyla sadece akademik personel faydalanabilmektedir.
Ayrica programa lye ililkelerden birinde Erasmus Program Rehberi’ndeki kosullar1
saglayan bir isletmede c¢alisan personelinde Ogrencilere egitim vermek iizere bir
yiiksekdgretim kurumu tarafinda davet edilmesi de miimkiindiir. Faaliyet boyunca
akademik personele asagidaki tabloda gosterildigi miktarda hibe destegi
saglanmaktadir (ABEGPM, 2016). “Degisimden yararlanan akademisyenlerin kendi

kurumlarindan aldiklar1 maaslar1 da devam etmektedir” (Sahin, 2013, s.20).

Akademik personel degisimlerinde akademisyenler yurt disinda ¢esitli liniversitelerde
ders vererek farkli Ogretim metot, teknik ve sistemlerini tanimakta, boylelikle
yiiksekOgretim kurumlar1 arasinda bilgi transferi gercgeklestirilerek uzun vadede
yiikksekogretim kurumlarinin kalitesinin artirilmasma katkida bulunulmaktadir ve
Ogrenci problemleri ya da egitim sorunlarma yonelik akademisyenler birbirlerini 6rnek

almakta ve bu hususlarda ¢oziim ortakliklar1 kurmaktadir (Certel, 2010).

Akademik personel yurt disindaki kurumun programina, boliimiine veya fakiilteye
tamamiyla uyumlu olmalar1 gerekmektedir. Ciinkii derslerde verimi artirmak admna
mesai saatleri igerisinde misafir hocalardan biiylik destek beklenmektedir. Kisa bir
stireliginede olsa farkli bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermek pedagojik
yaklasimlar hakkindaki fikir aligverigini tesvik etmektedir, iiniversiteler arasi sicak
iligkiler kurulmaktadir ve hocalar kendilerini karsilikli olarak pedagojik anlamda

gelistirmektedir (Bracht, Engel, Janson, Over, Schomburg ve Teichler, 2006).
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Tablo 4: Erasmus+ Personel Hibe Miktarlar1

Hayat Pahaliligina Hareketlilikte Misafir Olunan

. . Gunlik Hibe Miktarlari (€)
Gore Ulke Gruplari Ulkeler

1. Grup Program  Birlesik Krallik, Danimarka, Hollanda,

. . 144
Ulkeleri Irlanda, Isveg

Avusturya, Belcika, Bulgaristan, Cek

Cumhuriyeti, Finlandiya, Fransa, italya,

izlanda, Kibris Rum Kesimi,
2 Grup_Program 126
Ulkeleri Lihtengtayn, Liiksemburg, Macaristan,

Norveg, Polonya, Romanya, Turkiye,

Yunanistan

Almanya, Ispanya, Letonya,
3 Grup'Program Makedonya, Malta, Portekiz, Slovak 108
Ulkeleri oo

Cumhuriyeti

Estonya, Hirvatistan, Litvanya,
4. Grup Program 90

Ulkeleri Slovenya

(AB Bakanlig , 2018, s. 35)

Tablo 4’te yer alan verilere gore belirtilen hibe miktarlar1 15 giine kadar olan
faaliyetler icin 6denmektedir, sayet faaliyet siiresi 14 giinii gegerse 15. giin dahil olmak

iizere diger giinler i¢in belirtilen miktarlarin %701 hibe edilmektedir.

Ayrica personel hareketliligi’'nde Ogrenci hareketliliginden farkli olarak seyahat
giderleri i¢in biletleri ibraz etmek kosuluyla mesafelere gore; 100-499 km aras1 180 €,
500-1999 km aras1 275 €, 2000-2999 km aras1 360 €, 3000-3999 km aras1 530 €, 4000-
7999 km aras1 820 € ve 8000 km ve {izeri i¢in ise 1100 € hibe destegi saglanmaktadir.

2.3.6.2.2 Egitim Alma Hareketliligi

Personel egitim alma hareketliligi Tirkiye’de ECHE sahibi bir yliksekdgretim
kurumunda istihdam edilmis herhangi bir personelin, program iilkelerinden birinde

egitim almasma imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin
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mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek iizere ¢esitli egitimler
almas1 miimkiindiir. Bu egitimleri yurt disinda bir yiiksekdgretim kurumunda ya da
Erasmus Program Rehberi’ndeki tanima uyan isletmelerde alabilmektedir. Boylelikle
hareketlilige katilan personel kendi isiyle ilgili Avrupa boyutundaki uygulamalar1
gormekte, daha pratik beceriler elde etmekte, farkli ufuklar1 kesfetmekte ve kendini
gelistirmektedir (ABEGPM, 2016).

2.3.6.3 Erasmus Yabanct Dil Kurslari
2.3.6.3.1 Cevrimi¢i Dil Destegi (OLS)

Yiiksekogretimde 6grenim veya staj hareketliliginden yararlanacak ogrenciler i¢in
Avrupa Komisyonu tarafindan Cevrimigi Dil Destegi sistemi saglanmaktadir. Bu
uygulama Almanca, Fransizca, Hollandaca, Italyanca, Ingilizce ve Ispanyolca dillerine
ilaveten 2016 yilindan itibaren Cekge, Danca (Danimarka dili), Yunanca, Lehce
(Polonya dili), Portekizce ve Isvegce dillerini icermektedir. Adaym yurt disinda
ogrenim gorecegi dil bu dillerden biri ise o kisi bu sisteme dahil olmaktadir.
Uygulamalar yiiksekogretim kurumunun ilgili birimince yapilmaktadir. Uluslararasi
[liskiler Birimi Erasmus Ofisi yurt dis1 dncesi ve sonrast Cevrimigi Dil Destegi ile
ilgili 6grencileri bilgilendirmek ve buna iliski diger gerekenleri yapmak zorundadir.
Aksi halde gegerli bir mazereti olmayan yliksekdgretim kurumlarinin hibesi %25 ile

%75 arasinda kesilmektedir (ABEGPM, 2016).

Cevrimici dil destegi 6grencilerin girmek zorunda oldugu sinavlar ve istege bagh

cevrimigi dil kursu destegini kapsamaktadir :
Zorunlu Siavlar

Erasmust kapsaminda gelen bir yenilik olan “OLS-Online Language Support
(Cevrimici Dil Destegi)” ile 6grenim veya staj hareketliliginden yararlanacak asil
ogrencilerin faaliyet oncesi ve sonrasi yurt diginda egitim gorecekleri dilde internet
ortaminda yabanci dil simavina katilmalar1 zorunlu kilinmaktadir. Sinavlar yalnizca
adaylarin yabanci dil seviyesindeki degisikliklerin tespiti i¢in yapilmaktadir. Aday
Ogrencinin gerekli evraklar1 Erasmus Ofisi’ne teslim etmesinden sonra sinav e-posta
olarak Ogrenciye gonderilmektedir. Simava katilmama durumunda hareketlige
kazanilan hak ayn1 kalmaktadir ancak adaylarin hibelerinden iiniversite insiyatifine de

bagli olarak en az %20 kesinti yapilmaktadir. Bu zorunlu smavlar hareketlilige 6grenci
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secimi i¢in kullanilamamaktadir. Ayrica sinav sonuglarini da sadece aday ve adayin

kurumu goérebilmektedir (ABEGPM, 2016).
Istege Baglh Dil Kurslari

Faaliyetten once yabanci dil sinavina girdikten sonra 6grenciler, sinav sonuglarindan
hareketle kendilerini yetersiz gdrmeleri durumunda veya kendi kurumunun
tavsiyesiyle, kendi istekleri  dogrultusunda ¢evrimi¢i  dil  kurslarindan
yararlanabilmektedir. Sinav dili ve kurs dili ayn1 olmak zorundadir. Faaliyet 6ncesi
mecburi dil smnavi sonuglar1 C1 seviyesinde ve ya iistiinde olanlar, kendi arzularinca,
faaliyetin gerceklesecegi lilkenin resmi dilinde ¢evrimigi dil kursuna katilabilmektedir.
Dil kursunun kag¢ ay siirecegi faaliyet siiresine baghdir. 2 ile 6 ay arasi faaliyete
katilacaklarin kurslar1 2-6 ay slirmektedir. 6 ay {izerinde (12 ay’a kadar) faaliyete
katilacaklarin kurslari ise 6 ay ile sinirlandirilmistir (ABEGPM, 2016). “Ogrenci yurt
disinda basta dil problemi yasmaktadir” (Tanyeri, 2006, s. 104). Fakat “bu kurslar
sayesinde Ogrenciler akademik c¢alismalarma veya stajlarina baslamadan o6nce
gittikleri Glkenin yerel dilini ve kiltirini 6 grenmektedirler. Ayrica bu sayede giinliik
yasantilarii yanlarinda yerli biri olmadan da siirdiirebilmektedirler” (Sancak, 2009,
SS. 43-44). Boylelikle 6grencilerin yurt disinda ¢ogu zaman endise duydugu ve en ¢ok

yasadig1 dil problemi faaliyet baglamadan ¢6ziilmeye baslanmaktadir.
2.3.6.3.2 Hazirlik Ziyaretleri

Erasmus Universite Beyannamesi sahibi yiiksekdgretim kurumlar1 arasida dgrenci
hareketliligi ve personel hareketliligi gerceklestirmek {izere kurumlar arasi yeni
anlagmalar yapabilmeleri (anlagsmalar1 yenilemeleri i¢in degil) yeni ortaklar
bulabilmelerini saglayan bir faaliyettir. Ayrica yliksekdgretim kurumlar: haricinde
isletmeler ve diger kurumlar da 6grenci staj hareketliligi adina organizasyon ve ticaret
birligi gergeklestirebilmektedir. Hazirlik ziyaretleri iki sekilde meydana gelmektedir;
ya yiiksekogretim kurumlar1 haricindeki isletmeler ve diger kurumlar aralarinda
iletisim saglayip taraflardan birinin bulundugu iilkede bir toplant1 diizenlemektedir, ya
da ulusal ajans tarafindan gergeklestirilen “irtibat seminerlerine” katilarak ortak
bulmak icin bir araya gelmektedirler (Ulusal Ajans, 2013). Bu ziyaretler sayesinde
ozellikle proje sahiplerinin proje Oncesinde tanismalar1 ve projede beraber adim
atmalar1 ikili yakm iligkiler kurulmasmin yani sira egitim — Ogretimin planlanmasi

konusunda biyiik 6nem arz etmektedir.
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2.4 iletisim Araci Olarak Dil
2.4.1 Dil nedir?

Diinyada suan hemen hemen 6000 farkli dil konusulmaktadir. Bunlar birbirleri ile
iligkili ve 20 dil ailesine liyedir. Diller koken olarak yahutta dil bilgisel vb. olarak
cesitli sekillerde akrabadir. En sonki gelismeler ile beraber zamanimiza dair, dilin
kokeni arastirmalarinda toplamda on yedi dilbilimsel kuram ortaya konulmustur. Bu

kuramlar sunlardir (Karaman, 2017, s. 21);

1. Dogalcilik Kurami (Nativistic Theory/Ding-dong Theory)

2. Mirildanma Kurami (Sing-Song Theory/La-la Theory)

3. Isbirlik¢ilik Kurami (Labour Theory/Yo-he-ho Theory)

4. Yansima Kurami (Echoic Theory/Bow-wow Theory/Cuckoo Theory)
5. Aliskisal Kuram (Festal Theory/Ta-ra-ra-boom-de ay Theory)

6. Isaret Dili Kurami (Gestural Theory/Gesture Speech Theory/Oral Gesture
Theory/Mouth-Gesture Theory/Ta-ta Theory/Chew-chew Theory)

7. Unlem Kuramu (Interjectional Theory/Pooh-pooh Theory)

8. Giines-Dil Kuramu (The Solar Theory)

9. Yalan Varsaymm1/Ustiinliik Kurami (Watch the Birdie Theory)
10. Iletisme Kurami (Contact Theory/Wah-wah Theory)

11. Avlanma Kuramu (The Tally-ho Theory)

12. Glossolali Varsayimi (The Psychedelic Glossolalia Hypothesis)
13. Seslem Kurami (The Mama Theory)

14. Okus Pokus Kurami (The Hocus pocus Theory)

15. Icat Kuramy/Buldum Kuram (The Eureka! Theory)

16. Yan-iirtin Kuram1 (Pop Theory)

17. Gen Degisinimi Kurami (Gene Mutation Theory/Uh-oh Theory)
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Bu kuramlardan anlasilacagi iizere dilin bir ok tanimi ve agiklamasi olmakla birlikte
her bilim insam1 kendi alanmma gore farkli agilardan, dili agiklamada yorum

getirmislerdir. Ornek olarak Chomsky’nin dil hakkindaki goriisii su sekildedir;

Insanoglunun zeka seviyesi ne derecede olursa olsun, yetistigi aile ve ¢evreye bagh
olarak bir hatta birkag dili daha 6nceden higbir egitim almaksizin kisacik bir zamanda
ve kiiciik yaslarda kullanmay1 basarabilecek bir yetenegi vardir. Bu yetenek diger canli
varliklarin higbirinde olmay1p biitiin insanlarin sahip oldugu insanogluna has, essiz bir
yetenektir. Dil, insanin ortak biyolojik dogasi araciligiyla belirlenmistir. Girdi, isleme
ve ¢ikt1 slireglerine dogrudan derin bir sekilde etki ederek dogamizin ana hatlarini
olusturmaktadir. Siiphesiz ki insanoglunun diger canlilara gore en biiyiik farki bir dili
kullanabilme yetisine sahip olmasidir, yani iinlii disiinir Chomsky’ye gore dil
sonradan O0grenilmez, dili kullanma becerisi dogustan insanla beraber gelmektedir
(Chomsky, 2001).

Saussure’iin ise dil ile ilgili goriisleri su sekildedir;

Dil bir dizgedir ve haliyle bir sistematige sahiptir. Dil dizgesi ses, sekil, anlam ve s0z
diziminden olusmaktadir. Dil denilen ana sistem bunlardan meydana gelmistir ve bu
alt sistemlerde kendi aralarinda farkli alt sistemlerden olusmustur. Bahsedilen
sistemler devamli bir uyum icerisindedirler. Aslinda bu uyum 6zelligi ve dilin bir dizge
yani sistem olmasi da dilin 6gretilmesine bir gerekge olarak sunulmaktadir. Dili bir
sistematige oturtmaya calisan Saussure sozciikleri nedensizlik ilkesine baglamistir,
yani masaya neden? masa ya da sandalyeye neden? sandalye denildigi ona gore
sebepsizdir ve rastlantisaldir. Saussure’ {in ifadelerinden anlagilmaktadir ki dil

sonradan 6grenilebilir ve 6gretilebilirdir (Onan, 2012).

Insanligm baslangicindan beri insanoglu cevresi ve diger insanlar ile muhakkak bir
etkilesim, bir aligveris icerisinde oldugu bilinmektedir fakat, dilin ilk olarak nasil?
olustugu, nereden? geldigi, nasil? 6grenildigi halen daha ¢ogu bilim alanmnin tam
anlamiyla cevaplayamadig1 ancak kisitli yorumlar getirebildigi sorulardir ¢linkii dilin

fosili yoktur.

[k dilin mensei ve sistematigine dair bir kalinti bulunmadigindan, elde bulunan
fiziksel imkanlardan, yani antropolojik verilerden, kesin bir bilgi elde etmek

olanaksizdir, yani en azindan suan ki mevcut durum bunu gostermektedir.
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Bu nedenle, giiniimiizde heniiz daha, dilin nasil? ortaya ¢iktigina dair olusturulan

kuramlarin toplami1 dahi yetersiz kalmaktadir (Firth, 1964).

Burdan da anlasilmaktadir ki; dil nedir? sorusunun yanit1 iletisimin temel aracidir,
yasayan bir varliktir, insanlar arasi iligkileri olusturan en temel vasitadir vb. gibi
genelgeger birkag bilgi haricinde her defasinda kesin bir yanita ulasilamayip, kendini

basa sardirmaktadir.
2.4.2 Yabanci Dil

Insanlarm her biri mutlaka bir millete mensuptur ve her milletinde tabi olarak
birbirinden farkli dilleri vardir. Bir milletin ana dili diger bir millete yabanci
gelmektedir. Kisi ana dili haricindeki bir dili ¢esitli yollardan (kurs, 6zel ders, uzaktan
egitim vs.) 6grenmemis ise karsisindaki kisiyi anlayamamaktadir. Bir Afrika atasozii
der ki; “insanlarin seni anlamasini istiyorsan onlarm dilini konus” (Dinamik Dil
Merkezi, 2018, para. 1). Buna istinaden Klein’a (1984) gore ana dili giinliik iletisim
icin kullanilmaktadir. Yabanci dil bundan farkli olarak kisinin, dilin mensup oldugu
iilke disinda 6grendigi ve giinliik iletisimde kullanmadig: dil olarak akla gelmektedir.
Ornek vermek gerekirse Almanca Almanya’ya mensuptur ama insanlar Tiirkiye’de
yani dilin deyimi yerindeyse ana vatani disinda Almanca’y1r yabanci dil olarak
ogrenmektedirler. Buna benzer olarak Henrici ve Riemer (2007) tek dilli bir cevrede
ders ortaminda bilingli sekilde ana dili haricinde Ogretilen dildir diye yabanci dile
tanim getirmisglerdir. TDK ise Bilim ve Sanat Terimleri Sozligii’nde yabanci dili
“Ogrencilere, akademik, toplumsal ve meslekle ilgili gelismelerine katkida bulunmak
amaciyla anadili disinda 6gretilen dil” olarak tanimlamistir. Genel anlamda yabanci
dil, kisinin ana dilinden sonra ve ana dili haricinde c¢esitli nedenlerde 6grendigi dil

olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Insanlar giiniimiizde yabanc1 dil 6grenmeyi cesitli sebeplerden dolay: istemektedirler.
“Hayatin bir ¢ok alaninda, her tiirlii iliskiyi kurup yiiriitebilmeleri i¢in uluslararasi
ortamda konusulan ortak dilleri de grenmeleri gerekmektedir” (Ozdemir, 2006, s.29).
Yeni bir dil 6grenmek farkli bir diinyaya acilan bir pencere gibi diisiiniilmektedir
cunkd, her milletin kendine 6zgii bir kiiltiirii vardir ve o milletin dili 6grenilirken
beraberinde farkli bir kiiltir de kesfedilebilmektedir. Dil ve Kkiiltiir birbirinden
ayrilamaz olgulardir (Goger, 2013). Bu, “dil 6grenmek, diinyaya agilan bir pencere

daha demektir (Cin Atas0zu) ve insanlar bildikleri dil sayis1 kadar hayat yasarlar (Cek
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Atas6zu)” (Anatolia Travel, (t.y.), para. 9) atasozlerinden de anlasilmaktadir.
Teknolojinin ilerlemesiyle iletisim araglari; bilgisayar, table ozellikle akilli cep
telefonu kullanimi bir hayli meshur duruma gelmistir ve insanlar arasi aslinda
uluslararasi iletisim hizla ilerleme kaydetmistir (Yusufoglu, 2017). Uluslarasi iligkiler
baglaminda bu da giiniimiizde insanlara yabanci dil 6grenmeyi ihtiyac hissettiren

nedenler arasinda bulunmaktadir.

Yabanci dil bilmek ayni zamanda insana bir 6z giiven kazandirmaktadir. Bu sayede
ornek olarak seyahat etmek isteyen kimse i¢in imkanlar artmakta, gittigi iilkede daha
rahat hareket etmekte, bilingli olarak dolagmaktadir yani yapilan seyahat verimli hale
dontismektedir. Yeni bir kiiltliir tanima ve de seyahat baglamindaki diisiinceleri
destekler nitelikte bir Quebec atasozii akla gelmektedir; bir dil ile Roma'ya
gidebilirsin.

Uluslararasi iligkilerde yasanilan anlik gelismeler ile yabanci dil bilen insana duyulan
ihtiya¢ artmaktadir. Bu durum yabanci dilin bireylerin istihdam olmalarmi arttirdigini
gostermektedir. Ayrica baska bir iilkede egitim gormek isteyen bir kisi i¢in yabanci dil
o0grenmek anahtar hitkmiindedir. Bir dil bir insan, iki dil iki insan Tiirk Atasézii’yle de

yabanci dil 6grenmenin ¢ok 6nemli oldugu vurgulanmaktadir.

Avrupa Birligi yabanci dil 6gretimi hususuna biiylik 6nem vermektedir. “Avrupa
Birligi degisik dil ve kiiltlirleri bir araya getiren ve yabanci dil 6gretimine yeni bir
bakis agis1 kazandiran bir projedir. Avrupa Birligi diisiincesinin onemli 6gelerinden
olan ¢okdilliligin hayata gecirilmesinde, egitim kurumlarinda birden fazla yabanci

dilin 6gretimi lizerinde hassasiyetle durulmaktadir” (Giiler, 2005, s. 90).

Avrupa Konseyi, Avrupa Birligi’ne liye olan iilkelerin dncelikleri ve ihtiyaglari
dogrultusunda yabanci dil egitim-6gretimine dair siire¢ icinde her an bagvurulup
yararlanilabilecek genel bir cergeveye sahip olan Avrupa Dilleri Ortak Cerceve
Programini (A.D.O.C.P.) ortaya koymustur. Bu program, kisaca agiklamak gerekirse
yabanci dil 6grenenlerin hedef dilde iletisime gecebilmek i¢in neleri bilmeleri ve bu
dilde uzmanlik kazanabilmeleri i¢in hangi bilgi ve becerileri gelistirmeleri
gerektirdigini ayrica da hangi dil seviyesinin neleri igerdigini detaylica agiklamaktadir

(Arslan ve Coskun, 2012).
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Avrupa Dilleri Ortak Cercevesi’nde alt1 adet dil seviyesi bulunmaktadir. Bu dil
seviyelerinin neleri kapsadig1 asagida agiklanmaktadir (Trim, North, Coste ve Sheils,
2001);

Al: Kisiler yavas ve anlasilir bir bicimde konusurak ayni zamanda da yardima agik
olduklarinda basit seviyede iletisime gecebilir. Kendini ve bagka kisileri
tanitabilmenin yaninda nereli oldugunu, tanidiklarini, sahip olduklarini ve buna benzer
sorular vasitasiyla iletisim saglayabilir. Somut ihtiyag¢larini giderebilmek i¢in giinliik

ifadeleri ve ¢ok alisilagelmis deyimleri anlayabilir ve kullanabilir.

A2: Dili basit bir sekilde kullanarak 6zge¢misi ve yakin cevresi ile ilgili bilgi
aktarabilir, anlik ihtiyaclarmi karsilayabilir. Bilgi sahibi oldugu, alisilmis konular
hakkinda basit seviyede dogrudan bilgi alisverisi yapabilir. Is, alisveris, aile, kisisel ve
yakin g¢evresiyle alakali konularda siklikla kullanilan basit deyimleri ve climleleri

anlayabilir.

Bl:Yasadigi  olaylar1 ve  deneyimlediklerini  anlatabilir;  hayallerinden,
arzuladiklarimdan, iimitlerinden bahsedebilir ve planlarini kisa bir sekilde sebepleriyle
sOyleyebilir. Bildigi konularda veya bireysel ilgi alanlar1 baglaminda basit fakat
aralarda kopukluk olmayan metinler ile kendini ifade edebilir. Seyahatlerde, dilin
konusuldugu yerlerde rastlanabilecek durumlarin ¢ogu zaman iistesinden gelebilir.
Okulda veya iste giinliik yasama dair sik¢a karsilastigi ve bildik oldugu konulara

iligkin sozli ve yazil1 ifadeleri temel hatlariyla anlayabilir.

B2: Bir konu hakkinda olumlu ya da olumsuz yonleriyle kendi goriisiinii belirtebilir ve
farkli konularla ilgili ayrmtili ve anlasilir sekilde ifadelerde bulunabilir. Soyut ve
somut konulara iliskin karmasik metinlerin genel anlamda ne demek istedigini
anlayabilir ve kendi ihtisas alaninda teknik tartigmalar yapabilir. Fazla zorlanmadan
normal Olclide akici ve dogal bir kullanarak anadilde konusan birisiyle iletigim

saylayabilir.

C1: Ihtiyag duydugu sozciikleri, kaliplar1 vb. cok zorlanmadan bulup kendini esnek ve
akici bir bigimde ifade edebilir. Kendini karmagsik konularda, iyi yapilanmis, ayrintili,
iliskilerin ve baglantilarm agikca belirtildigi metinler araciligiyla akici bir bigimde
ifade edebilir. Mesleki ya da akademik amaglara yonelik ve giinliik yasamda dili rahat

ve akict bir sekilde kullanabilir. Degisik yapidaki karmasik ve uzun metinleri
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anlayabilir ve bu metinlerin i¢indeki dolayli anlatimlarin ve kastedilenlerin farkina

varabilir.

C2: Duydugu ve okudugu her seyi rahatlikla anlayabilir. Karmasik durumlara rastlasa
bile ince anlam ifade eden ciimleler kurabilir ve gayet akici bir dil kullanarak kendini
tam manasiyla ifade edebilir. Farkli yazili ya da sozlii kaynaklardan elde ettigi
bilgilerin 6zetini ¢ikarabilir, bu kaynaklar dogrultusunda tartisma yapabilir ve de akict

ve dogal bir anlatimla sunabilir.

Biitiin bunlardan giin gectikce gelisen ve kiiresellesen diinyada, yabanci dillerin
egitim-0gretimine verilen Onemin giin gectikge arttig1 anlasilmaktadir. Avrupa
Konseyi’nin ortaya koydugu Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programi (A.D.O.C.P.) bu
iddiay1 saglama niteligi tasinmaktadir. Ayrica Erasmus + ¢at1 programi dogrudan bir

dil 6grenme programi olmasa da s6z konusu siirece katki saglamaktadir.
2.4.3 lletisimsel Yeti

[letisim, bir aktarim siirecidir; yani iiretilen manalarin baskalarma acilmasidir. Dilin
iletisim esnasindaki temel gorevi, gonderilerin aliciya ulagsmasimi saglayan temel bir
vasita olmasidir. Iletisimde dil araci olmazsa gonderiler aliciya aktarilamaz yani
karsilikli bir siire¢ olan iletisim gerceklesemez. Bu agidan gdnderilerin iletimine
yarayan dil, insanlar arasi iletisimin olugmasina 6n ayak olmakta ve kendi i¢inde
olusturdugu gostergelerle anlatim yetenegini ve islevini gergeklestirmektedir (Sengiil
ve Yalgin, 2007). Dil insanlarm i¢indeki diisiinceleri digar1 ¢ikartan ve baskalar1
tarafindan da anlasilmasina yarayan bir sisteme sahiptir. J. Locke dilin bu iletim gorevi
ile alakali olarak insanoglunun baskasina fayda verebilecek, zevk uyandiracak,
gelistirecek diisiince ve fikirleri olabilir ama, bunlar insanin i¢inde gizlidir,
kendiliginden ortaya ¢ikamaz. Bu diislince ve fikirlerin bagkalarina yarar1 i¢in insanin
muhakkak bir iletisim siireci baslatmas1 gerekmektedir, seklinde goriis belirtmistir

(Harris ve Taylor, 2002).

Iletisimin saglikli bir sekilde gerceklesmesi hususunda iletisimsel yeti devreye
girmektedir. Bir insan nasil ki dil yetisine sahipse ayni sekilde iletisimsel yetiye de
sahiptir. Kiminle nerede, nasil, ne hakkinda, ne zaman konugsmasi gerektigini
bilebilmektedir (Pecenek, 1997). Buna benzer nitelikte ve daha kapsamli olarak
Aktas’ta yapmis oldugu bir calismada iletisimsel yetiyi agiklamaktadir. Insanm bir

toplum ile iletisimin gerceklesmesi igin gerekli bilgileri bilmek ve kullanilmasi i¢in
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bazi becerilere sahip olmaktir. Sadece bir dilin 6rgisund, dizgisini bilmek yeterli
olmamaktadir. Farkli bir anlatimla iletisimsel yeti, dil gostergelerinin mekana ve
zamana uygun kullanilabilmesidir, yani kime nasil yaklasilir, hangi durumda, ne
sekilde, ne sOylenir bilebilmektir. Boylelikle dil dogru kullanilmig olmaktadir (Aktas,
2004).

Insan sosyal bir varlik olmas1 sebebiyle cevresiyle, daha yakindan bakilacak olunursa
hemcinsleriyle zaruri olarak iletisime ge¢mektedir ve bu da onun sahip oldugu
konusma yetenegini gelistirerek haliyle iletisimsel yetisini artirmaktadir. Boylelikle
insan hem kendisinin hem de sosyal hayatin gelismesine katkida bulunmaktadir

(Cetisli, 2014).

Dil ve iletisimsel yeti birlestiginde anlasilmaktadir ki; “dil, en yetkin ileti kodudur.
Insanlar arasinda kullanilan en gelismis iletisim aracidir. Dil aracihiiyla i¢c ve dis
diinyamizdaki somut ve soyut kavramlar1 ifade edebilmekteyiz. Dil, insanin kendisini

ifade etme aracidir. Toplumsal uyumun temelidir” (Onan, 2012, s. 235).
2.4.4 Dil-Kiiltiir Iliskisi

Evrende muhakkak herseyin birbiriyle baglantisi vardir. Dogrudan ya da dolayli olarak
bu sekildedir. Bazi kavramlar arasinda ise birbirinden ayrilamayacak kadar siki bir
iliski bulunmaktadir. Iste dil-kiiltiir iliskisi de boyledir. Dil ve kiiltlrr icin ayr1 ayr1 ve
dil-kiiltiir iliskisine dair bir ¢ok tanim ve yorumlar yapilmistir. Bu baglamda; “Dil
insanlar arasinda anlasmay1 saglayan tabii bir vasita, kendi kanunlar1 i¢inde yasayan,
millet birlestiren, koruyan ve onun ortak mali olan sosyal bir miiessese, seslerden
Ordlmiis muazzam bir yap1, temeli bilinmeyen zamanlarda atilmis bir gizli antlagmalar
sistemidir” (Ergin, 1977, s. 14). Dil, uzun soluklu bir siiregte farkl tarihi, cografi ve

kiiltiirel sartlar i¢inde olugmus sosyal kismi agir basan dogal ve canli bir varliktir

(Timurtas, 1980).

Kiiltiir ise en somut ve en genel tanimiyla insanin irettiklerinin tamamini
kapsamaktadir. Insanin icat ettigi tiim ara¢ ve geregleri maddi kiiltiire, insanm tiim
orf, adet, deger ve kurallar1 manevi kiiltiire 6rnek teskil etmektedir. Aslinda kiiltiir,
evrenin veya yaraticinin yarattiklarina ilaveten, insanin irettiklerinin timiidiir. Her
tiirlii alet edevat, makine, giyim, yeme i¢cme aligkanliklar1 veya tarzlari, inanislar,
anlamlar, tutum ve davranis modelleri ve de dil, kiiltlirii meydana getiren 6gelerdir

(Kongar, 2005). Kiiltiirel sartlar i¢inde olusan, kiiltiiriin aktaricist ve de kiiltiirii
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olusturan mutlak bir 6ge olan dilin kiiltiir ile iliskisi apacik goriilmektedir. Kiiltiir
kendini dil vasitas: ile aktarmakta ve gegirtmektedir. Insandan olusan toplum
bireylerinin kendilerine ait maddi ve manevi miras, gelisme, olusum ve degerlerini
birbirlerine tagimalariyla nesilden nesile ulasmaktadir. Bdylece tipki yasam gibi
kiiltiirde bireyler aras1 bir koprii kurarak onlar1 birbirlerine baglamaktadir (Gokberk,
2004). Dil olmadan bunun gergeklesmesi, daha da detaya inildiginde bir kiiltiin
olugma, gelisip ilerleme, anlam kazanma ve aktarilma olasiligi bulunmamaktadir.
Nitekim dil ile kiiltiir koca bir elmanin iki yaris1 gibidir. Bir milletin dilini tanimak i¢in
o milletin geleneklerini, goreneklerini, tarihini, cografyasini, sanat anlayislarini,
inaniglarini ve en onemlisi dilin ana sartel olarak i¢inde bulundugu kiiltiirlerini bilmek

gerekmektedir (Dagabakan, 2006).

Aksan’in (1997) “bazen dildeki bir sézciik bile milletin inanglari, gelenekleri, kisilerin
kendi aralarindaki davranis ve iliskileri, maddi ve manevi kiiltiirii tizerinde fikir
verebilir” (s. 67) sozi ile Jiangn’in (2000) “dil, beden; kiiltiir ise kan 6l¢iistindedir”

(s.328) climlesiyle dil-kiiltiir iliskisinin mahiyeti vurgulanmaktadir.

Dil-Kdltdr iliskisini yabanc1 dil 6gretimi baglaminda belirtmek gerekirse sonug olarak,
bir yabanci dili 6grenirken ya da Ogretirken kiiltiiriin, gelenek ve goreneklerin,
aliskanliklarin, diinya goriisiiniin ne kadar 6nemli oldugunu agikca ortadadir. Ciinkii,
dili bilmek yalnizca dilin kagit {lizerinde dil bilgisi kurallarini1 ezberlemekle degil,
hedef dili tanimakla miimkiindiir (Dagabakan, 2006). Bu nedenle dil egitiminde
ogrenilmeye ya da 6gretilmeye caligilan dil, muhakkak kiiltiiriiyle birlikte ele alinmasi

gerekmektedir.
2.5 Kiltar
2.5.1 Cokkalturlaluk

Yeryliziinde her milletin kendisine ait bir kara pargasi, baska bir deyimle iilkesi
bulunmaktadir. Bu iilke iizerinde yasamakta ve ¢ogunlukta olan milletin kdkenine
bagl olarak iilke isimleri karsimiza ¢ikmaktadir. Ornegin; Tiirk-Turkiye, Alman-
Almanya, Rus-Rusya vb. Bu 6rnekle basta her ne kadar Tiirkiye’de sadece Tiirkler,
Almanya’da Almanlar, Rusya’da Ruslar yasamaktadir gibi goriinse de

kiiresellesmenin giiniimiizde yansimas1 boyle degildir.
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“Hayatin siyaset, ekonomi, teknoloji, kiiltiir gibi hemen her parkurunda meydana gelen
doniisiimleri ifade etme noktasinda kullanilan kiiresellesme kavrami, bilisgim ve
iletisim teknolojilerinin de gelismesiyle birlikte sinirlarin birbirine yakinlastigi bir
sistemi meydana getirmektedir” (Sahnagil, 2018, s. 2). Kiiresellesme hakkinda yapilan
calismalarin timii ekonomik ve kiltiirel yapilarda bir doniislimiin oldugu
diistincesinde mutabiktir. Burada sdylenmek istenen sadece bu iki alanda goriinen
degisiklikler degil, tiim diinyada bu alanlarin kesin etkilenmis oldugudur. Nitekim
cogu lilkede kiiresellesmenin bu alanlar disinda siyasi, iletisim, sosyal, demokratik vb.
alanlarda etkileri yasanmaktadir (Tatar, 2008). Ciinkii kiiresellesme ile artik {ilke
sinirlart belirsizlesmeye baslayarak milletlerin birbirine yaklagsmasina daha giizel bir
ifadeyle i¢ ice gecmeye baslamasina neden olmustur. Buna en giizel 6rnek iletisim
teknolojilerinin iirtinleri olan bilgisayar, tablet ve akilli cep telefonlar1 gosterilebilir.
Bunlar sayesinde insanlar daha 6nce hi¢ gitmedigi bir lilke hakkinda gayet detayli bilgi
sahibi olabilmektedir ve diinyanin bir ucundan 6biir ucuna insanlarla sesli ve goriintiilii
iletisime gecebilmektedir. Boylelikle diinyada insanlar arasi erisim imkanlarinin

fazlasiyla arttig1 gbze ¢arpmaktadir.

Kiiresellesmenin iilke kapilarini birbirine actig1 gercegi apacik ortadadir. Bunun en
dogal sonucu ise go¢ hareketleri olmaktadir. Go¢ alan iilkede yasayan asil, gogunluk
millet haliyle diger Kkiiltiirlere ait insanlarla etkilesime ge¢mekte ve ortaya
cokkiiltiirliiliik kavrami ¢ikmaktadir. Bu durum da toplumun bekasi ve refahi icin

devletleri ¢cokkdlttrct bir politika izlemeye itmistir (Emiroglu, 2016).

Doytcheva 2009 yilinda yapmis oldugu bir ¢aligmada “1970-1980 yillar1 arasinda,
bashiginda cokkiiltiirliilik gegen tiim kitaplarin Kanada ve Avustralya’da basilmis
oldugunu sdylemektedir” (s. 15). Bu tabi ki iilkelerden ilk olarak Kanada’nin 1971
yilinda, Avustralya’nin ise 1974 yilinda da cokkiiltiirliiliik politikasini benimsemis

olmalarmnin gostergesidir.

Boylelikle ¢okkiiltiirliilik kavrami hakkinda iki sey net bir sekilde 6n plana
cikmaktadir. Birinci olarak gokkiiltiirliiliik kavramu ilk olarak yirminci ylizyilin ikinci
yarisinda tartismalara konu edilmistir. Ikinci olarak ise ¢okkiiltiirliiliik kavrami icinde
gecen kiiltiir kavrami dogrudan kelime anlamiyla degil, birarada yasayan farkli
milletler ile birlikte degerlendirilmesi gerektigidir. Cokkiiltiirliilligiin i¢inde

barmdirdig1 kiiltlir bir toplulugun veya milletin kendilerini farkliliklar i¢inde ifade
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etmeleriyle anlasilmaktadir. Iste tam buras1 konunun anlasilmasi adma biiyiik Snem
arz etmektedir. Cokkiiltiirliilligin ele alinis1 sadece kavrami tanimlama ile
olmamaktadir. Clinkii bu kavramin tanimi ¢ogu zaman muglak kalmaktadir. Buna ¢cok
sebep bulunmaktadir ama, asil neden anlammin ¢ok net olmamasindan ya da
olamamasindan dolayidir. Buna ragmen cokkiiltiirliilik en genel anlamiyla farkli

kalturlerin bir bedende viicut bulmalar1 demektir (Bryson, 2005).
2.5.2 Kiiltiirleraras: iletisimin Onemi

Kiiltiirleraras1 iletisim, farkli kiiltiirlere mensup milletlerin ya da etnik gruplarin
aralarinda kurulan iletisim anlamina gelmektedir. Farkl kiiltiirlere sahip insanlarin
birbirleriyle etkilesime ge¢meleri, aralarinda mesaj gonderip almalari, anlamlari
ortaklastirma ugraslar1 vb. kiiltiirleraras: iletisim baglaminda degerlendirilmektedir.
Kiiltiirlerarasi iletisim kavrami ile bilim insanlar1 farkli kiiltiirler arasinda var olan
iletisimi anlama, agiklama ve var olan iletisim evreleri hakkinda tahminler iiretme

amagclarim glitmektedir (Kartari, 2001).

Kdltiirlerarasi iletisimin ana hatlarini belirlemis olan Donec (1991) ise kiiltiirlerarasi
bir iletisimi tam manasiyla soyle tarif etmektedir; “Kiiltiir X’in tasiyicisi/sahibi ve
Kiiltiir Y’nin tasiyicisi/sahibinin, birbirlerine karsi olusturduklar1 6n yargi ve kalip
yargilari, kurduklar1 iletisim i¢inde, ki bu iletisim kiiltiirlerarasi iletisim ortamudir,
ortadan kaldirmalari, azaltmalar1 ve birbirlerine karsi giiven ve farkli olan degerlerine

yonelik anlayis kazanmalar1 seklinde gormektedir” (s. 222).

Kiiltiirleraras1 iletisim kavrami Avrupa’da ve Tiirkiye’de farkli zamanlarda ortaya
cikmustir ve {lizerine baz1 ¢aligmalar yapilmustir. Avrupa’daki ¢alismalarda dil-kaltir
iliskisi dogrultusunda bir gelisme yasanarak, bu calismalar 1980’lerin sonuna dogru
ayr1 bir aragtirma alani haline gelmistir. Bunun pesisira Socrates-Erasmus ve Genclik
programlariyla bir¢ok alanla beraber kiiltiirlerarasi iletisim de desteklenmistir. Bu da
kiiltiirlerarasiliga verilen 6nemi gdstermektedir. Tiirkiye’deki caligmalar ise iletisim
alan1 da dahil sosyoloji, go¢ sosyolojisi, etnoloji, sosyal ve kultrel antropoloji
alanlarmin semsiyesi altinda gelisme kaydetmistir. Kiiltlirleraras1 iletisime dair ilk
calisma Tiirkiye’deki 1996 yilinda Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi lisans
programinda Prof. Dr. Asker Kartarr’'nin verdigi ders ile ger¢eklesmistir (Ozdemir,

2011).
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Kiiltiirleraras1 iletisim bahsedildigi gibi farkli kiiltiirlere ait bireylerin aralarindaki
etkilesimi ele almaktadir. Bu kavram lizerine yapilan ¢alismalar diinya ¢apinda birgok
yerde kilturler arasi farklarin ve bunlarin toplum tizerindeki yani, toplumun iletisimine
olan yansimalarmin ortaya ¢ikmasiyla 6nem kazanmistir. Bu ¢aligmalar sayesinde
kiiltiirel ve iletisimsel gelismeleri takip etmek, aslinda haberdar olmak ve anlamak
kolaylagmaktadir. Kiiltiirleraras1 iletisim sayesinde esitlik ve Ozgiirligiin
saglanmasiyla toplumun demokratik bir bigimde bir arada baris ve huzur i¢inde
yasadig1 bir diinya tasarimi ger¢eklesmektedir. Kiiltiirleraras: iletisim &gretisi
okullarda islendigindeyse bireylerin birbirlerine kars1 olan saygilarimi arttirmakta ve
farkli kiiltiirlere kars1 onlarda merak uyandirmaktadir (Ucegdz, 2003). Kiiltiirleraras:
iletisim bireyleri yerel ya da kisisel diisiinmekten evrensel ve biitiinciil diisiinmeye
tesvik ederek iletisime zarar veren On yargilar, basmakalip diisiinceler, kaygi vb.
unsurlar1 ortadan kaldirmaya yardimci olmaktadir ki bdylece etkilesim baglar ve
iletisim gergeklesebilir (Ozdemir, 2011). S6z konusu iletisimin gerceklesmesiyle
yalnizca bizim yabancilara dair 6n yargilarimiz kirilmamakta, onlarinda bize dair
olumsuz diistinceleri degismektedir. Boylece toplumun bilgi ve beceri diizeyi artmakta
ve uluslararasi standartlara uygun olarak kalifiye bireylerin yetistirilmesinin de Onu

acilmaktadir (Parekh, 2002).
2.5.3 Kiiltiirleraras iletisimi Engelleyen Ana Unsur: Kiiltiir Soku

Arastirma konusuna istinaden ugsuz bucaksiz bir kavram olan “kiiltiire” bir ¢cok kez
deginilmistir. Yapilan aragtirmalardan kiiltiirlerarasi iletisimi engelleyen 6n yargilar,
basma kaliplar, yabanci dili kullanma, belirsizlikler, kaygilar, korkular, giivensizlikler,
iletisim, dini inanglar, yeme-igme aligkanliklar1 vb. gibi daha bir ¢ok faktorlerin
yiiksek oranda yine “kiiltlir”, “farkli kiiltiirler”, dolayisiyla “kiiltlir soku” kavramina
dayandig1 yani kavramin biitiin bunlar1 i¢inde barindirdigi anlasilmaktadir. Bu hususta
mercegi daraltmak adina, yurt disina giden 6grencileri baz alacak olursak 6grenciler
farkli bir kiiltlir toplumuna ilk kez girdiklerinde gozlem yapmaya ve farkliliklar:
gormeye baslamaktadir. Bu 68rencide kaygiya sebep olmaktadir ¢linkdi, artik kendi
kiilttirii ile karsilagtig1 kiiltlirii kiyas yapmaya baslamis ve degisimin kendine uygun
olup olmadigimi diisiinmektedir. Bunlar kiiltiir sokunun genel evreleri olarak
sOylenebilir (Penpece, 2006). Sayet kisi yeniliklere agik olur ve degisimi kabul ederse

kiiltiirel adaptasyon saglamaya basladigindan ileriki zamanlarda asilmasi gii¢ biiyiik
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sorunlar yasamamaktadir ama, kabullenemez ise cogu zaman o kiiltiirden kagmak yani
kendi iilkesine donmek istemektedir. Bu duruma 6rnek olarak bir Erasmus 6grencisi

sOyle demistir;

“Giderken riiya olan Polonya gittikten sonra kabus olmustu benim i¢in. Bagta dil
sorunu yasadim, Ingilizce bile anlasamiyordum, dersleri anlayamiyordum, arkadas
cevresi edinemedim, tek bagima yalniz kaldim, yemeklerini yiyemiyordum, yalnizlik
ve 6zlem bir taraftan, psikolojim bozuldu, geri donmek zorunda kaldim” (Gullu, 2016,

5. 1112).

Buna sartlar el vermediginde deyimi yerindeyse 6grencide ortada kalmiglik duygusu
belirginlesmektedir. Ornegin; Erasmus Programi ile bir dénemligine baska bir
ulkedeki universiteye giden bir 6grenci uyum saglayamayip kendi {iniversitesine
dondiiglinde okulu uzayabilmektedir. Bu durum kisiyi ne kendi kiiltiirtinii ne de icinde
bulundugu kiiltiiri yasayabildiginden dolay1 bunalima itebilmektedir. Bununla ilgili
Penpece (2006) soyle demektedir; kiiltiirel sok bireylerin kendilerininkinden bayagi
degisik bir kiiltiirle tanistiklarinda psikolojik uyum bozukluklarina verdikleri tepkileri

ifade etmektedir.

Kiiltiir soku, bireylerin yeni bir kiiltiire adapte olma siirecinde yasadigi, degisik
semptomlarla goriilen mental ve duygusal bir farklilasmadir. Bu durum 6grencilerin

yani sira turistlerde bile goriilebilmektedir (Dukic, 2010 / Eginli, 2011).

Ozkul’a (2001) gore kiiltiir soku, bireyin gittigi iilkedeki ¢ogunlukta olan toplumu
reddetmesi, deger yargilarmi karmasik bulmasi, haliyle bir saskinlik hali olusmasi ve
de topluma uymamasiyla meydana gelen yeteneksizlik duygusundan

kaynaklanmaktadir.

Kiiltlir sokunun olumsuz etkileri en ¢ok Erasmus Programi ile yurt disina giden
Ogrencilerde gorlinmekte ve programin basart ve verimliligini diisiirmektedir

(Asmadili, Avcikurt ve Sahin, 2012).

Kiiltiir soku engelini asmak i¢in Oncelikle arada siki bir iletisimin kurulmasi
gerekmektedir, bunun iginde 6ncelikle bir milletin dil ve inang sistemine saygi duymak
sarttir (Gliven, 2015). Bireylerde olusan basmakalip diisiinceler ve ©on yargilar
asilmadan da bu engelin ortadan kalkmasi1 miimkiin degildir. Basma kalip diislinceler

olumlu ya da olumsuz olabilmektedir. Ornegin; Almanlar dakiktir (olumlu), Almanlar
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Turkleri sevmez (olumsuz). Kaygilarin pesisira olugan 6n yargilar ise daima
olumsuzdur. Ornegin; Yurt disindaki bir Erasmus 6grencisi: Simdi ben Tiirk oldugum
icin bu Alman hoca kesin beni smnifta birakacak. S6z hakki alip konugsam,
terslenecegim biiyiik bir ihtimalle vb. Bireylerin kiiltlir sokunun ¢ok yaygin ve gayet
normal bir durum oldugunu disiinerek karsi kiiltiiriin insanlarma yaklasip onlarla
iletisime gegmeye c¢aligmalari, onlarin kiiltiirleri hakkinda bilgi edinmeleri, sosyal
ortamlarda onlarla daha gok vakit gecirmeleri 6z giiven ile sosyallesmeyi arttirmakta
ve kiiltiir sokunun siddetini azaltmaktadir (Dukic, 2010 / Avcikurt, 2009).

Kiiltiir sokuyla basa ¢ikmay1 basarmig bir Erasmus 6grencisinin ifadesi soyledir:

“Avrupa’da bireysellik ¢cok giiclii, herkes tek basina yasamaya alismus,
biz ise farkliyiz, toplu halde olmak, beraber takilmak ¢ok 6nemli bizde.
[k baslarda ¢ok ¢ekingendim, icime kapandim, karamsarlastim, yeni
arkadashklar kurmakta zorlaniyordum. Ilk giinler zordu, ama yavas
yavas da olsa bir ¢evre edinmeyi basardim, 6rnegin bir seyler pisirince
arkadaglarimi davet ettim, ismarlama kiiltiirii yok onlarda, ben 6grettim
arkadagslara ismarlamayi, ikram etmeyi. Tanismak ya da arkadasliktan
beklentileri cok daha iyi, yabancisin diye bir sey yok ki zaten g¢ok
yabanci da vardi farkl iilkelerden, kendini yavas yavas yabanci da

hissetmiyorsun. Gelmeme yakin zamanlarda sanki yillardir orada

gibiydim” (Gulli, 2016, ss. 1112).

Kisacasi bireyler misafir olduklar1 iilkede karsilastiklar1 kiiltiire uyum saglamaya
gayret ettiklerinde kiiltlirleraras1 iletisimin asil engeli olan kiiltiir soku engeli

asilabilmekte ve bdylece basarili sonuclar elde edilmektedir.
2.6 Sosyal Uyum
2.6.1 Sosyal Uyum Turleri

Bireyler yeni girdikleri toplumun yasantisma, gelenek, goreneklerine,
aliskanliklarina, diline vb. kisacasi kiiltiiriine kars1 ilk anda bir yabancilik
hissetmektedirler. Kiiltiirel farkliliklarla kars1 karsiya kalian bu siirecte birey belli bir
slire nerede nasil davranmasi gerekmekte, o toplumun yabancis1 olmasina ragmen

digerlerinin ondan neler bekledigini, kendisinin karsidakilerden ne beklemesi
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gerektigini, bu toplum i¢indeki roliiniin ne oldugunu, neyi nasil degerlendirmesi veya

neyi nasil kullanmasimnim uygun olacagini bilememektedir (Aliyev ve Ogiilmiis, 2015).

Zamanla yasant1 igerisindeki gozlem, inceleme ve kisisel analiz ile toplumun kisiye
yansimalar1 kisi tarafindan degerlendirilmektedir ki, bu yansimalar sosyal etkidir.
Uyum konusunda kimi her iki kiiltire uyum saglarken, kimi her iki kalturd de
reddetmektedir. Kimisi yeni kiiltiire uyum saglarken, kimisi de sadece kendi kiiltiiriine
uyum gostermektedir. Durumla ilgili sayet lilkemizden yurt disina gidenlerden 6rnek
vermek gerekirse Sahin’in 2008 yilinda Tirkiye’den Almanya’ya giden Tiirkler’in
Uyum sorunu ile ilgili yaptig1 bir ¢aligmada Tirkler’ in biiylik cogunlugu kendilerini
sadece Turk toplumunun tyesi olarak hissettiklerini, Ttrk toplumunun tyesi olmaktan
mutlu olduklarin1 ve kendilerini diger milletlerle degil, diger Tirkler ile

0zdeslestirdiklerini soylemisglerdir.

Sosyal etki bireyin i¢inde bulundugu toplumun insanin yasantisi ve davranisi iizerine
cok yonlii yansimalarinin tiimiidiir. Sosyal etki ile birey uyum sathasina ge¢mektedir.
Insan sosyal bir varlik oldugu icin toplum igerisindeki sosyal davranislar da haliyle
Uyum saglamada 6nem arz etmektedir. Sosyal davramiglarin siirekliligi ile bireyler
davraniglarini i¢inde bulunduklar1 gruba ya da topluma gore ayarlayabildikleri gibi
ayni zamanda da onlarin davraniglarin1 6nceden tahmin edebilmektedirler. Bu sayede
zitlasmaya gidilmeden uyumlu bir sosyal etkilesim, daha dogru bir deyimle sosyal
uyum ger¢eklesmektedir. Toplumsal diizenin saglanmasinda sosyal uyum ¢ok
onemlidir. Bu yiizden toplumda hukuk, din, ahlak ve gorgii kurallar1 uygulanmaktadir
ve bireyler s6z konusu kurallar1 gocukluklarindan baslayip yasamlar1 son buluncaya
dek 6grenmekte ve uygulamaktadirlar. Ciinkii bu kurallar bireyler i¢in iyi-kdtii, dogru-
yanlis ve olumlu-olumsuzu ayirt etmede yol gosteren bir rehber niteligi tasimaktadir

(Aricy, t.y.)

Uyma davranisma gelince kisaca bireyin 6zglirliiglinii niteleyen deger yargilar1 ve
toplumsal iligkileri siirdiirme gayretidir. Bagka bir ifadeyle, bireyin tutum ve
davraniglarii somut ya da soyut bir etki vasitasiyla degistirmesi ve etki yoniine dogru
uyuma gitmesi olarak tanimlanmaktadir. Bireyin tutum ve davraniglarini, etki eden
grubun tutum, davranis ve diislinceleri yoniinde degistirmesi olarak da tanimlanabilen
uyumun orant etkinin giliciiyle dogru orantilidir. Etkinin giicii arttiginda artmakta,

etkinin giicii azaldiginda ise azalmaktadir (Giiney, 2006).
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Sosyal uyum tiirleri ise benimseme, 6zdeslesme ve itaat olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Kavramlar tanimlandiktan sonra daha iyi anlasilmasi adina “bir toplu tasima aracinda

birine yer veren birey” 6rnegi ile agiklanacaktir.

Benimseme; Bireyin iginde bulundugu toplumun kurallarina, goriislerine, tutum ve
davraniglarina, bunlarm dogruluguna kendi inandig1 icin uymasidir. Ornek; Bunu

kendi dogru buldugu i¢in yer verdi.

Ozdeslesme; Bireyin i¢inde bulundugu bir kisinin ya da grubun &zelliklerini, tutum ve
davranislarini sevmesinden ileri gelen bir uyum tiirtidiir. Birey sevdigi gibi diisiinmek,
davranmak, konusmak vb. istemektedir. Ornek; Toplu tasima aracina birlikte binip

oturdugu cok sevip, deger verdigi kuzeni yaptig1 i¢in yer verdi.

Itaat; bireylerin iginde bulunduklar1 toplumun davramislarma ve diisiincelerine
kayitsiz, sartsiz uymasidir. Burada toplumun birey iizerindeki giicii veya konrolii s6z
konusudur. Bireyin istese de istemese de, sevse de sevmese de topluma uyma halidir.
Ornek; Toplu tasima aracindaki kisilerin ona karsi kinama bakislarma ve elestirine

maruz kalmamak icin yer verdi (Coskun, 2013).
2.6.2 Sosyallesme

Insan, dogas1 geregi sosyal bir varlik olarak bilinmektedir. Her insan bir toplumun
icinde yasamini stirdiirmektedir ve ait oldugu toplumun 6zelliklerini benimseyerek,
Ozdesleserek ya da itaat ederek, yani bir sekilde topluma uyum saglamak

durumundadir.

Bu, sosyal psikolojinin kurucular1 kusagindan olan {inlii sosyal psikolog Solomon
Asch’in yaptig1 deney sonucunda da apagik goriinmektedir. Asch “uyma deneyinde,
“insan dogru bildigi seyin aksini savunan bir grupla karsilasirsa ne yapar?” sorusuna
cevap aramistir. Bu deneyde, belli sayidan olusan bireylerin olusturduklar1 gruplara
sirayla ¢ok sayida kart ¢ifti gosterilmistir. Cift kartlarin birinde tek ¢izgi digerinde ise
farkl uzunluklarda ii¢ ¢izgi bulunmaktadir fakat, {i¢ ¢izgiden biri diger karttaki tek
cizgiyle ayni uzunluktadir. Denekler, bir kisi haricinde hepsi arastirmacinin daha
onceden ayarladigi yardimcilaridir ve hepsi ne sdylemesi gerektigini Onceden
bilmektedirler. Deneklere ilk kart ¢ifti gosterilip tek c¢izginin diger i¢ ¢izgiden
hangisiyle uzunlugu aynidir? diye soruldugunda yardimcilar dogru cevap vererek

gercek denegin goziine girmiglerdir, bu durum bu sekilde birka¢ kez daha siirmiistiir,

65



ama sonra gosterilen kart ¢iftlerine bilerek yanlis cevap veren yardimcilar asil denegi
kizdirmiglardir ¢linkii, dogru cevabi bilmektedir. Asil denege swra geldiginde
yardimcilarin cevaplarmin aynisini tekrarlamigtir. Arastirmada her ti¢ kisiden birinin
yardimer deneklerin kararma uydugu sonucuna ulasilmustir. Insanlarm % 35 gibi
kiiglimsenmeyecek bir bdliimiiniin gruba uydugu ve dogru bildikleri seyi goz gore gore
yanlis soyledikleri tespit edilmistir. Bu bulgu da bireyin sosyal uyumuna iligkin olarak
icinde bulundugu gruba veya topluma uymaya halihazirda ve meyilli oldugunun

onemli bir gostergesidir (Carsmith, Freedman ve Sears , 1993; akt. Kodal, 2006).

Sosyallesme, bir grubun ya da toplumun Ozelliklerinin, yasayis tarzlarmin,
davranislariin, genel anlamda kiiltiiriiniin 6grenilmesine gayret ederken karsi tarafla
etkilesime gegme siirecidir. Bu 6grenme ve etkilesim sathasinda birey icinde
bulundugu grubun ya da toplumun tutum ve davraniglarini i¢sellestirmeye ve kendine
ornek almaya baglamaktadir. Bunun sonucunda toplum igerisinde kendine ait,

toplumun yansimalariyla kusanmis bir kimlik edinmektedir (Sahan, 2008).

Kenyo ve Pherson (1974) sosyallesmeyi, toplumun bireyden bekledigi gorevleri
yapabilmesi i¢in gerekli olan yeteneklerin, deger yargilarinin, benlik algilarmin ve

yatkinliklarinin gelismesi ve benimsenmesidir seklinde tanimlamiglardir.

Arastirma konusuna iliskin olarak Erasmus Programi’nin bireyin kendisini gelistirerek
sosyallesmesinde biiyiik rol oynadigi, dnemli oranda katkilarinin oldugu ve bu hususta
ogrencilere birgcok imkan sagladigi bilinmektedir. Bunlar 6grenci deneyimlerinden

ornekler ile soyledir;

“Donem sonunda Parma, Vicenza, Mantova ve Sabbioneta gibi sehirlerdeki tiyatrolara

yaptigimiz geziler oldukea ilgingti ve eglenceli gecti” (Yaltirik, 2011, s. 70).

Erasmus Programi’nin 6grencilere kazandirdiklari arasinda yalniz yasama deneyimi
edinerek kendi ayaklar1 iistiinde durmay1 6grenmeleri, 6grencilerin 6zellikle belirterek
iistiinde durdugu bir konu olmustur. Bunun yan1 sira, hayata bakis agilarinin degiserek
kendilerine olan Ozgiivenlerinin arttigi ve g¢evre ile daha rahat iletisim kurmaya
basladiklarmi belirtmislerdir. Ayrica farkl kiiltiirleri tanimalar1 ve ikinci bir yabanci

dil 6grenimi de 6grencilerin kisisel kazanimlar1 arasinda yer almaktadir (Mutdogan ve

Ozkan, 2018).
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Calismaya katilan Erasmus 6grencilerinin %85,3’1 kiiltiirel, dini, etnik vb. yapilarina
uygun sosyal ve klturel etkinliklerde bulunabilmeleri konusunda beklentilerinin

iizerinde imkanlarla karsilagmislardir (Burgaz, Ekinci, Ergene, Kelecioglu ve Yagci,
2007, s. 233).

“Cadilar bayram1 ve Noel kutlamalarmi goérdiim. Bu kutlamalar farkli
kiiltiirlerde bayramlarin nasil kutlandig1 hakkinda bana fikir verdi ve
program siirecinde bir yemek diizenledik. Biitiin Erasmus 6grencileri
kendi Ulkelerine 06zgli yiyecek ve icecekleri getirdiler. Yemek
masasinda (makarnalar, Polonya usulii ¢orekler, yemekler, Macaristan
yemekleri, bizim kisirlar, bulgur pilavi, ¢ig kofte...) gibi farkli uluslarin
farkli yemekleri vardi hala unutamiyorum. Yemekte; yemek {istiine
iilkelerimiz, yasam tarzi, kiiltiirimiiz hakkindaki konusmalarm da
tadina doyum olmuyordu. Bu arada yemekten Once Polonyalilar
acligin belirtmek icin at1 nallariyla beraber yiyebilirim derken biz kurt
gibi agiktik diyorduk” seklinde ifade etmislerdir. 3. katilimci ise farkh
kiiltiirlerle kargilagma siirecinin toplumlar arasinda yasanan onyargilari
kaldirmaya yardime1 oldugunu diisiinmektedir. Katilimce1 goriisiinti “En
azindan insanlar birbirlerine 6n yargi ile yaklasmamay1 6greniyorlar”

seklinde ifade etmistir (Ozdem, 2013, s. 84).

Bicer, Demir, Sahin, ve Unsal’in 2014 yilinda yaptiklar1 ¢alismadaki birka¢ Erasmus

Ogrencisinin sosyallesme ile ilgili goriisleri su sekildedir (ss. 47-49);

“Orada sunu gordiim. Ogrencinin ders igindeki performansi, psikolojisine gore ders
isleniyor. Ornegin 6grenci dersten koptugu anda &gretim elemani sohbet, derse ara
veya Ogrencinin istegi dogrultusunda uygulamalar yapiliyor. Bizim okulda sikilsak

bile ara zamani gelmeden ara verilmiyor.”

“Verilen konuya dair arastirma yetenegim ve sunum hazirlama-sunma becerim artt1.
Farkli kiiltiirde, farkli dildeki insanlara anlattigim sunumlar sayesinde de kendime olan

giivenim artt1.”

“Swmif i¢i etkinlikler sayesinde siniftaki diger 6grencilerle daha iyi kaynastik. Ciinkii
onlar bizim gibi merakli degil. Cok mecburi olmadik¢a gelip konusmuyorlar, soru
sormuyorlar. Ama grup ¢aligmalar1 sayesinde orada 6zellikle iki kisi ile arkadaglhigimiz

cok ilerledi. Hala da internetten goriisiiyoruz.”
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“Artik hayata farkli bir pencereden, gelecege umutla bakiyorum. Mezun olduktan
sonra imkanim olursa yurt disinda yliksek lisansa baglamay1 diistinliyorum. Erasmus
sayesinde ¢ok seyi astik. Kendimize olan glivenimiz artti, yabanci dilimiz gelisti.

Insanlarla iletisimimiz etkilesimimiz artt1. Kendimi gercekten sansli hissediyorum.”

“Kendime olan 6zgiivenim neredeyse tavan yapti diyebilirim. Bundan sonra yanimda
arkadasim olmadan da ¢ok rahatlikla yabanc1 bir iilkeye gidebilirim ve kendimi orada

cok iyi ifade edebilirim.”

“Bu program sayesinde farkl tilkelerden pek cok arkadas edindik ve
bircok kiiltiirii tanidik. Hafta sonlar1 ya da firsat buldukca Prag,
Venedik, Paris, Almanya, Ispanya, Viyana, , Cek cumhuriyeti, ibiza
gibi merak ettigimiz pek ¢ok iilke ve sehre gittik. Her gittigimiz iilkeye
ait sehirlerde insanlar birbirine karsi ¢cok anlayisl, saygili, kibar ve
nazikti. Insanlar birbirlerine deger veriyorlardi. Birbirlerini hig
tanimasalar da otobiiste, parkta, aligveriste giinaydin ya da merhaba
diyorlardi. Insanlarin hepsi esitti ve higbir yerde ayrimeilik yoktu. Bu
noktada kendime dair bazi eksikliklerimin oldugunu ve bir an 6nce ¢eki

diizen vermem gerektigini anladim.”

Erasmus Programi’ni deneyimlemis ve yasadiklarini da diger 6grencileri harekete
gecirmek, On bilgi vermek adina bir blog sayfasinda paylasima agan Vardar program

ve sosyallesmeye iliskin su ifadeleri kullanmistir;

“Erasmus’un en 6nemli kisimlarindan biri tabi ki de sosyallesme. Diger
insanlarla bir araya gelmeniz ise ¢cok kolay oluyor. Sadece okuldaki
etkinlikleri ve okulun Facebook gruplarini takip etseniz bile yeterli.
Hemen hemen her okulda sadece Erasmuslular icin calisan ve
Erasmuslular1  bir araya getirmek i¢in ugrasan kuliipler
bulabilirsiniz. Boylece sizin gibi bir ¢ok insanla bir araya gelip tanisma

ve sohbet etme sansiniz olacaktir” (Vardar, 2015, ss. 1-2).
2.6.3 Oryantasyon

Yurt digina gidecek Ogrencilere yardimci olabilmek, kafalarmdaki sorular:
giderebilmek, hazirlik ve destek i¢in yliksekogretim kurumlarmm Erasmus Ofisi

tarafindan  Erasmus  Programi  kapsaminda bir Oryantasyon Programi
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diizenlenmektedir. Ogrencilerin izinli sayildig1 iki giin siiren bu programda ana
hatlartyla Erasmus+ Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliliginden Yararlanmak: Oncesi
ve Sonrasi, Cevrimici Dil Destegi (OLS - Online Linguistic Support), Mobility Tool,
Hibe, Hibe Sozlesmesi, Sigorta islemleri, Hibe iade durumlari, Erasmus Y 6nergesi ile
ilgili gerekli agiklamalar, Erasmus Haklariniz / Sorumluluklarmiz, ECTS, Ogrenim ve
Staj Kredileri, Dersler / Notlandirma, Ders programi uyumu ve diger konular, Form
Doldurma, Yeni Ortamlarda Cekimserligin Ustesinden Gelme, Erasmus Ogrenci Ag1
(ESN-Erasmus Student Network), Avrupa Gonulli Hizmeti (European Voluntary
Service), Avrupa Birligi Ulkelerinde Nerelere, Nasil Gidilmeli, Nerede kalinmali, Ne
Yenmeli, Ne Giyinmeli vb. konular kapsamli olarak ele alinmaktadir ve program,
deneyimlerinden istifade edilmesi igin eski Erasmus Ogrencileri ve Universitemize
gelen Erasmus ogrencileri ile Ozel Panel Oturumu (Soru-Cevap) yapilarak
kapanmaktadir. Program sonunda adaylara katilim sertifikas1 dagitilmaktadir.
Ogrencilere rehberlik etmesi ve onlar1 programa alistirma, 1sindirma amaci giiden
oryantasyon programi iilkeden {iilkeye bazi kiigiik degisiklikler gosterse de, genel

anlamda ayni1 sekilde misafir olunan iilkede de gerceklesmektedir (Unal, 2013).

Asagida yer alan erasmus 6grencilerinin deneyimlerinden hareketle oryantasyon
programi yapildigi ve bunun gidilen yere alismada ve sevmede biiyiik 6nemi oldugu

anlagilmaktadir.

Birkag¢ 6grenci her seyin net bir sekilde daha yurt disina gitmeden belli oldugunu ve
gittiklerinde ise misafir olunan iilkede kendilerine daha ayrmtili bilgiler sunuldugunu
belirtmislerdir. Asagidaki ifadelerden de anlasildig1 gibi 6grencilere program oncesi
ev sahibi ve misafir olunan kurumda yapilan oryantasyon programi gayet faydali

olmaktadir (Certel, 2010, s. 85);

“Oraya gittigimizde ¢ok yardimc1 oldular. Biitiin her sey planliydi. Bir
tane Ogrenim Anlagmasi veriyorlar zaten. Onun {izerinden gidiyor her
sey. Orada biitiin derslerin i¢erikleri yaziyor. Oradan bakarak seciyoruz.
Her seyi soyliiyorlar. Bu zorunluluklarin haricinde herkes ayni dersi
almak zorunda degil. Herkes istedigi dersi alabiliyor. Ama gitmisken
sertifika almak da mantikli oldugu i¢cin genelde dyle oldu. Bir de
bununla ilgili zaten oryantasyon yaptilar. Biitiin derslerin igerikleri bize

anlatild1”.
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“Biz buradan gitmeden Once hangi dersleri alacagimizi biliyorduk. Katilim ve
Oryantasyon dersleri vardi, dersler ilk giin sadece 1 ders saati olarak verildi. Bize
kaynak bir kitapgik verdiler; Avrupa’daki bir 6gretmenin 6zelliklerinden

bahsediliyordu. Arti, gorecegimiz derslerin icerikleri genel olarak veriliyordu”.

“Okulun portali vardi ve portal iizerinden 6grenci ve pin numarasi ile girig yapip,
derslerin igeriklerini daha biz Tirkiye’den gérmiistiik zaten. Neler yapilacagini, ders
programlarini, 6gretim elemanlarin kim oldugunu, derslerin ne zaman oldugunu. Bu

sekilde potansiyel ¢cakismalarinda 6niine gegmis olduk™.

Misafir olunan iilkede Ogrencilere oradaki dersleri takip edebilmelerine yardimci
olmasi agisindan yogun dil kurslar1 diizenlenmektedir. Baz1 6grenciler bu yogun dil
kurslarini bir nevi oryantasyon programi olarak gormiisler ve bunun sagladigi yararlari

su sekilde dile getirmislerdir (Certel, 2010, s. 187-188);

“Yogun Almanca kursu diye bir seydi. O sirada tabii ki gevreyi tantyorsun, sadece kurs
olmuyor, oranin akademik iligkilerindeki kisiler sizinle geliyor, tanisiyorlar, diger

Erasmus 6grencileri i¢in ¢aylar diizenliyorlar, boyle bir etkinlik havas1 yapiliyor”.

“O dil kursu o agidan ¢ok iyiydi. Yabanci uluslarla beraber olmak ¢ok giizel bir sey.
Mesela ¢ok tathh Yunan arkadasim var, baz1 6nyargilarim kiriliyor. Fransizlarla ilgili
hicbir fikrim yoktu, simdi var, fazla sevmiyorum Fransizlari, ¢ok degisik bir milletti

2

o .

Erasmus 6grencileri yurt disinda herhangi bir sorunla karsilastiklarinda bulunduklar1
iiniversite tarafindan yardim edildigini ve problemlerinin ¢6ziildiigiinii ve ayrica
verilen oryantasyon programinin ve bilgilendirmelerin yeterli oldugunu belirtmislerdir

(Saritas, 2011).

Tiirkiye’de gerceklesen oryantasyon programina iliskin koordinator goriisleri de

soyledir (Unal, 2013, s. 223);

“Ofisimiz bu konuda &grencilerimize bireysel bilgilendirmeler yapmaktadir. Yurt
disina gidis, vize - pasaport iglemleri, yurt diginda okuma, para birimi ders se¢imi vs.

konularinda bilgilendirme yapilmaktadir”.

“Genel bilgilendirme, stresle basa ¢ikma, Ofke kontrolii, iletisim becerilerini
gelistirme, AB-Tirkiye iliskileri gibi konularda seminerleri igeren bir program

diizenlenmektedir”.
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Koordinatorlerin ve 0Ozelliklede Erasmus Ogrencilerin diisiince ve gorisleri
dogrultusundaki deneyimlerinden yola c¢ikarak Tiirkiye’de ve gidilen iilkede
uygulanan Erasmus 0Ogrencilerine yonelik oryantasyon programi, &grencilerin
bambagka bir ortamda en dogru sdzle tamamen farkl bir kiiltiir ile bir anda kars1
karsiya geldiklerinde afallamamalari, timitsizlige kapilmamalari, kaygi ve endise
duymamalari, yabancilik gekmemeleri kisacasi, aniden bir kiiltiir sokuna girmemeleri
admma Ogrencilerin deyimi yerindeyse Erasmus yasantisina hazirlanmalarinda ¢ok

blyik rol oynamaktadir.
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UCUNCU BOLUM

I1l. YONTEM

3.1 Arastirma Modeli

Erasmus Programi kapsaminda Tiirkiye’den Avrupa’ya giden 6grencilerin yabanci dil,
kiiltiir ve sosyal uyum baglaminda yasadiklar1 problemler ve programin ne tiir katkilar
sagladiginin tespiti amaglanan bu calismada nitel arastirma yapilmistir. Nitel
arastirma; gozlem, goriisme, anket, dokliman analizi gibi nitel veri toplama
yontemlerinin kullanildigi; algilarin ve olaylarin dogal ortamlarinda gergekgi ve
biitiinciil bir bi¢imde meydana koyulmasma yoOnelik nitel bir siirecin izlendigi
arastirma olarak tanimlanmaktadir (Simsek ve Yildirim, 2005). Bu nitel arastirmanin
amac1 genellenebilir bulgulara ulasmak degil; bunun yerine daha kiigiik 6rneklem

grubuyla calisarak daha derin ve nitelikli bulgular elde etmektir.
3.2 Arastirma Evreni ve Orneklemi

Calismanin ana evrenini Erasmus Programi araciliiyla Tiirkiye’den Avrupa’ya gitmis
yiiksekdgretim dgrencileri, drneklemini ise Ondokuz Mayis Universitesi'nde farkli
boliimler ve kademelerde dgrenim gdérmekte olan ve 2017-2018 Egitim — Ogretim

yilinda Erasmus programina katilmis 55 6grenci olusturmaktadir.
3.3 Veri Toplama Aracglan

Ondokuz Mayis Universitesi’nin uluslararasi ofisi araciligiyla 2017-2018 Egitim —
Ogretim yilinda Erasmus Programi’na katilmis &grencilerin e-mail adreslerine
ulagilmistir ve arastirma tezinin konusu hakkinda bilgi verilerek yardim istenmistir.
Calismanin hedeflerine degisim 6grencilerine Google formlar iizerinden anket formu

uygulanarak varilmistir.

Calismada tiglii likert Olgegi icin Olcililen degiskenlerin giivenirligini test etmek
amaciyla Cronbach’s Alpha testi uygulanmistir. Arastirmada Cronbach’s Alpha degeri
.736 olarak hesaplanmistir. Bu say1 Sosyal Bilimler arastirmalar1 i¢in kabul edilebilir
diizeydedir. Bulunan bu test sonuclarma gore veri toplama aracinda kullanilan

sorularin giivenilir oldugu soylenebilir.
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3.4 Veri Analizi

Aragtirma kapsaminda elde edilen veriler SPSS istatistik programi kullanilarak analiz
edilmis ve yorumlanmistir. Alt problemlere yonelik verileri elde edebilmek icin tek
grup t testinden yararlanilmistir. Bu analizler ile yiizde, frekans ve t degerleri

hesaplanmis ve her bir alt problem i¢in ayr1 ayr1 belirtilmistir.
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DORDUNCU BOLUM

IV. BULGULAR

4.1 Demografik Veriler

Katilimcilarin %57,1°1 (31) erkek, %42.9’u (24) kadin; %82,1°1 (45) 20-24 yas
grubundan, %17,9’u (10) 24+ yas grubundan; %89,3’1i (49) T.C, %10,7°1 (6) yabanc1
uyruklu 6grencilerden olusmaktadir. Bunlarin %55,41 (30) 3-5 ay, %14,3°1 (8) 6-8
ay, %30,4’1 (17) 9-12 ay boyunca programa dahil olmus ve %17,9’u (10) gittikleri
iiniversitede yabanci dil hazirlik dersi almis , %82,1°1(45) ise yabanci dil hazirlik dersi
almamistir. Misafir olduklar1 iilkede yasam giderlerini karsilayabilmek i¢cin %67,9’u
(38) ulusal ajanstan maddi destek almistir ama %32,1°1 (17) almamistir. Buna ek
olarak %87,5°1 (49) ailesinden maddi destek almistir, %12,5’1 (6) ise ailesinden maddi
destek almamustir; ayrica 6grencilerin %17,9°u (10) evde, %82,1°1 (45) ise dgrenci

yurdunda kalmastir.

Katilimeilar Ondokuz Mayis Universitesi’nde

e Almanca Ogretmenligi, e Harita Miihendisligi,

e Ingilizce Ogretmenligi, e Makine Miihendisligi,

e Miizik Ogretmenligi, e Malzeme Bilimi ve Miihendisligi,
e Fransizca Ogretmenligi, e Mimarlik,

e ingiliz Dili Egitimi, e Veteriner Hekimligi,

e Egitim Yo6netimi, e Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi,
e Bilgisayar Miihendisligi, o Isletme,

e Insaat Miihendisligi, e Uluslararasi Ticaret ve Lojistik,

e Endiistri Miihendisligi, e Pazarlama ve Reklam,

e (Gida Miithendisligi, e Spor Yoneticiligi

boliimlerinde farkl diizeylerde (%1,8°1 (1) doktora,%90,9’u (50) lisans, %7,3’ii (4) ise

yiiksek lisans) 6grenim goren dgrencilerden olusmaktadir.

Katilimcilarin misafir olduklar: 28 tiniversite ve 15 iilke bulunmaktadir ve misafir

olunan tiniversitelerin 8’1 Polanya’dadir. Bunlar asagidaki gibidir;

e AFW Sport Academy - Polonya
e Cracow University of Technology - Polonya
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e Nicholaus Copernicus Universitesi - Polonya

e Politechnika Wroclawska - Polonya

e Radom Academy of Economics - Polonya

e The Angelus Silesius University of Applied Sciences in Watbrzych - Polonya
e UTP University of Science and Technology - Polonya

e WSB Universitesi - Polonya

e Macerata Universitesi - italya

e Tallinn Universitesi - Estonya

e Bordeaux Universitesi - Fransa

e Pedagogische Hochschule Wien - Avusturya

e TEI of Western Greece - Yunanistan

e Rezekne Technology of Academy - Letonya

e Liberec Teknik Universitesi - Cek Cumhuriyeti

e Algebra University College - Hirvatistan

e Czech University of Life Sciences Prague - Cek Cumhuriyeti
e Ljubljana Universitesi - Slovenya

¢ Kirchliche Pedagogische Hochschule Graz - Avusturya

e RRIF College of Financial Management - Hirvatistan

e Technological Educational Institute of Athens - Yunanistan
e Sevilla Universitesi - ispanya

e The Hague University - Hollanda

e Oradea Universitesi - Romanya

e Kassel Universitesi - Almanya

e Coimbra Universitesi - Portekiz

e Polytechnic Institute of Guarda - Portekiz

e University of Valenciennes and Hainaut Cambresis - Fransa

4.2 Erasmus Programi Genel Hususlar

Tablo 5: Erasmus Ogrencilerinin Programa Katilim Amaci

Kadin Erkek Toplam
= g g = g g = § g
g IS IS g ) S = o S
S 2 2 S 2 % S 2 %
ERE- = £ E = £ E :
f % f % f % f % f % f% f % f % f %

M4 21477 2 50 1 143 23523 2 50 6 87 44 8 4 73 7 127
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Tablo 5’te Erasmus programmna katilan Ogrencilerin programa katiim amaci

gorulmektedir.

“Erasmus programma bagvurmamin amaci yabanci arkadaslar edinmektir” seklinde
ifade edilmis olan Madde 4’e 6grencilerin %80°1 (44) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %47,7’si (21) kadin, %52,3°14 (23) ise erkektir.

Tablo 6: Erasmus Ogrencilerinin Program Siirecinde Maddi Durumu

Kadin Erkek Toplam
e £ g g8 E £ B £ =
5 ) S = S S & S S
> 2 z 3 2 z S > Z
- E S =z s £ £ s
V: g 2 3 I g y;
e N N
f % f % f % f % f % f% f % f % f %

M5 8 471 9 529 7 333 9 529 8 471 14667 17309 17309 21 82

M6 14378 6 667 4 444 23622 3 333 5 556 37673 9 164 9 164

M7 17425 5 455 2 50 23575 6 545 2 50 40727 11 20 4 73

Tablo 6’da Erasmus programina katilan 6grencilerin program siirecinde maddi durumu

gorulmektedir.

“Program siiresince saglanan maddi destek harcamalarimin 6nemli bir kismini
karsiliyordu” seklinde ifade edilmis olan Madde 5’e Ogrencilerin %38,2’s1 (21)
kararsiz olduklarini ifade etmislerdir, bunlardan %33,3’1i (7) kadin, %66,7’si (14) ise
erkektir.

“Program siiresince ¢cogunlukla ailemden maddi olarak destek aliyordum” seklinde
ifade edilmis olan Madde 6’ya Ogrencilerin %67,3’ii (37) katildiklarin1 ifade
etmislerdir, bunlardan %38,8’1 (14) kadin, %62,2’si (23) ise erkektir.

“Misafir oldugum iiniversiteye herhangi bir licret ddemek zorunda kalmadim”
seklinde ifade edilmis olan Madde 7’ye 6grencilerin %72,7’si (40) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %42,5°1 (17) kadin, %57,5’1 (23) ise erkektir.
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Tablo 7: Programin Erasmus Ogrencilerine Katkilari

Kadin Erkek Toplam
= 5§ s g E g 8 B ¢
s 2 5§ 5 = § 8 = 3
g E I £ = £ £ s
s 3 <2 & 3 £ &8 F £
M v; M V; M V;
f % f % f % f % f % f % f % f % f %

M24 20 426 3 100 1

N
o

27 574 0 0 4 80 4785 3 55 5 9

M25 23442 1 100 O 0 29558 0 0 2 100 52945 1 18 2 36
M27 21438 2 667 1 25 2753 1 333 3 75 48873 3 55 4 73

M28 18439 3 60 3 333 2351 2 40 6 667 41745 5 91 9 164

Tablo 7°de FErasmus programina katilan O&grencilere programin katkilar

gorulmektedir.

“Programa katilmadan ‘Onceki ben’ ile ‘Simdiki ben’ arasinda olumlu yonde énemli
bir fark olduguna inaniyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 24’e 6grencilerin
%85,5°1 (47) katildiklarmi ifade etmislerdir, bunlardan %42,6’s1 (20) kadin, %57,4’1
(27) ise erkektir.

“Erasmus programiyla yabanci bir lilkede geg¢irdigim yasantilarin beni kisisel olarak
zenginlestirdigini ve yeni bakis acilar1 kazandirdigina inamiyorum” seklinde ifade
edilmis olan Madde 25°e 6grencilerin %94,5’1 (52) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %42,2°s1 (23) kadin, %55,8°1 (29) ise erkektir.

“Erasmus programimna katilmanin verdigim en dogru kararlardan biri oldugunu
diistiniiyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 27’ye 6grencilerin %87,3’1 (48)
katildiklarim1 ifade etmislerdir, bunlardan %43,8’1 (21) kadm, %56,3i (27) ise
erkektir.

“Genel olarak degerlendirmek gerekirse Erasmus programinin belirlenen amagclar
dogrultusunda beklentilerimi karsiladigini diisiinliyorum” seklinde ifade edilmis olan
Madde 28’e¢ Ogrencilerin %74,5’1 (41) katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan
%43,9’u (18) kadin, %56,1°1 (23) ise erkektir.
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Tablo 8: Erasmus Ogrencilerinin Programa Iliskin Goriisleri

Kadin Erkek Toplam
= 5§ s g E g 8 B ¢
s ¢ 5 8§ & 5 5 S 3
g E I £ = £ £ s
s 3 <2 & 3 £ &8 F £
M v; M V; M V;
f % f % f % f % f % f% f % f % f %

M39 12444 3 60 9 391 15556 2 40 14609 27491 5 91 234138
M40 16 50 4 571 4 25 16 50 3 429 12 75 32582 7 127 16 291

M41 20417 1 25 3 100 28583 3 75 O 0 48873 4 73 3 55

Tablo 8’de Erasmus programina katilan 6grencilerin programa iliskin goriisleri

gorulmektedir.

“Erasmus programmin ¢esitli yonlerden modernizasyona ihtiyag duydugunu
diisiinliyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 39’a 6grencilerin %49,1°1 (27)
katildiklarin1 ifade etmislerdir, bunlardan %44,4°i (12) kadm, %55,6’s1 (15) ise
erkektir.

“Katilimcilarin daha nitelikli 6grencilerden seg¢ilmesi gerektigini diisiinliyorum”
seklinde ifade edilmis olan Madde 40’a 6grencilerin %58,2’s1 (32) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %50°si (16) kadm, %50’si (16) ise erkektir.

“Erasmus programima bir kereden daha fazla katilma hakki verilmesi gerektigini
diisiiniiyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 41’e &grencilerin %87,3’1 (48)
katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %41,7’si (20) kadin, %58,3’i (28) ise
erkektir.
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4.3 Yabanc Dil

Tablo 9: Erasmus Ogrencilerinin Yabanci Dil Baglaminda Gériisleri

Kadin Erkek Toplam
= 5§ s g E g g B ¢
s ¢ 5 8§ & 5 5 S 3
g E I £ = £ £ s
s 3 2 & 3 £ &8 F £
M v; M V; M V;
f % f % f % f % f % f% f % f % f %

M1 19452 0 0 5 455 23548 2 100 6 545 42764 2 36 11 20
M3 23 46 O 0 1 25 27 54 1 1000 3 75 5099 1 18 4 73
M20 9 529 8 348 7 467 8 471 15652 8 533 17 309 23418 15273
M21 12545 5 313 7 412 10455 11688 10588 22 40 16 291 17 309
M23 16 41 4 66,7 4 40 23 59 2 333 6 60 39709 6 109 10 182
M26 11 458 8 421 5 41,7 13542 11579 7 583 24436 19 345 12 218
M30 12414 11688 1 10 17586 S5 31,3 9 90 29527 16291 10 1872
M32 15 50 3 30 6 40 15 5 7 70 9 60 30545 10182 15273

M34 15455 4 50 5 357 18545 4 50 9 643 33 60 8 145 14 255

Tablo 9’da Erasmus programina katilan 6grencilerin yabanci dil baglamina iliskin

goriisleri goriilmektedir.

“Erasmus programina bagvurmamin amaci akademik alanda kendimi gelistirmekti”
seklinde ifade edilmis olan Madde 1’e 6grencilerin %76,4’1 (42) katildiklarmni ifade
etmislerdir, bunlardan %45,2’si (19) kadin, %54,8’1 (23) ise erkektir.

“Erasmus programma basvurmamin amaci yabanci dil bilgilerimi gelistirmekti”
seklinde ifade edilmis olan Madde 3’e 6grencilerin %90,9’u (50) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %46°s1 (23) kadin, %54°1 (27) ise erkektir.

“Misafir oldugum {iiniversitenin egitim sistemine aligmakta gii¢liik ¢ektim” seklinde
ifade edilmis olan Madde 20’ye 6grencilerin %41,8’1 (23) katilmadiklarin1 ifade
etmislerdir, bunlardan %34,8°1 (8) kadin, %65,2’si (15) ise erkektir.
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“Erasmus programiyla misafir oldugum iiniversitede basarili olabilmek i¢in ekstra
calistyordum” seklinde ifade edilmis olan Madde 21°’e 6grencilerin %40°1 (22)
katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %54,5’1 (12) kadin, %45,5’1 (10) ise
erkektir.

“Erasmus programinin akademik gelisimime katki sagladigini diistiniiyorum” seklinde
ifade edilmis olan Madde 23’e¢ Ogrencilerin %70,9’u (39) katildiklarmi ifade
etmiglerdir, bunlardan %41°1 (16) kadmn, %59°u (23) ise erkektir.

“Programa bagladiktan sonra misafir oldugum ftniversitedeki 6grenim dilini yeterli
diizeyde ogrendigimi diisiinliyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 26’ya
ogrencilerin %43,6’s1 (24) katildiklarin1 ifade etmislerdir, bunlardan %45,8’1 (11)
kadin, %54,2’si (13) ise erkektir.

“Misafir olacagim iiniversiteye yonelik se¢imimi etkileyen en 6nemli 6l¢iit derslerin
Ingilizce / Almanca verilmesiydi” seklinde ifade edilmis olan Madde 30’a 6grencilerin
%352,7’s1(29) katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %41,4°1 (12) kadin, %58,6’s1
(17) ise erkektir.

“Misafir oldugum tiniversite teknoloji ile ilgili yeterli alt yapiya sahipti” seklinde ifade
edilmis olan Madde 32’ye 6grencilerin %54,5’1 (30) katildiklarini ifade etmiglerdir,
bunlardan %50’si (15) kadin, %50’si (15) ise erkektir.

“Misafir oldugum tiniversitenin dersliklerinin 6grenmeyi olumlu yonde etkileyen bir
atmosferi vard1” seklinde ifade edilmis olan Madde 34’e Ogrencilerin %60°1 (33)
katildiklarimi ifade etmislerdir, bunlardan %45,5’1 (15) kadin, %54,5°1 (18) ise
erkektir.

Ogrenciler program dahilinde yabanci dil baglammda hep olumlu déniitler
vermiglerdir. Bu baglamda gerek akademik ve yabanci dil gelisimi olsun, gerek misafir
olduklar1 tiniversitenin 6grenmeyi olumlu yonde etkileyecek derslikleri ve teknolojik
alt yapilari olsun, gerekse de egitim sistemine aligmaya dair programin katki sagladig:

yoniinde goriise sahiplerdir ve memnun gorulmektelerdir.

Ogrencilere uygulanan anketin {iiincii boliimiindeki yabanci dil ile alakali olan acik
uclu “Erasmus programinin 'yabanci dil' baglaminda size yaptig1 katkilar ve yine bu
baglamda karsilastigmniz problemler nelerdir?” sorusuna grencilerin verdigi yanitlar

su sekildedir;
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O1: “Yabanc1 dilimin gelismesini saglad1.”

02: “Siirekli olarak ingilizce konusmak zorunda olmak, yabanci bir iilkede
yasamak, yabanci insanlarla etkilesimde olmak dil 6grenmemi kolaylastirdi.

Onemli problemler yasamadim.”

03: “Aslinda problem ayni iilkeden gelen 6grencilerin siirekli olarak kendi ana
dillerinde konusmalari bir negatiflik. Bu durum sizin dilinizin gelisememesinin
diger nedenlerinden birisi. Elbette sizde sadece Ing. konusulan ortamlarda

kendinizi buluyorsunuz.”

O4: “Yabanci dilimin daha iyi gelistigini diisiiniiyorum hem anlama hemde
konugma yoniinden. Kendi dilimdeki kalip climleler su an 6grendigim dilde

daha farkli oldugu i¢in onlar1 anlamakta zorlandigimi sdyleyebilirim.”

O5: “Ben zaten yabanci dil dgrencisiyim, her seyden 6nce kendi okulumdaki
egitimin benim lizerimdeki olumlu ve olumsuz yonlerini kesfettim ve ana dili
Tirkge ve ingilizce olmayan insanlar1 anlamayi da 6grendim Orne8in bir
ispanyolu ingilizce konusurken anlamak c¢ok zor ya da bir Fransiz1 ya da bir

polonyaliyi anlamak... ¢iinkii inanilmaz baskin bi aksanlari var.”
06: “Ingilizcenin cok ciddi bur gelisme saglamasi”

O7: “Konusmami (Ingilizce) gelistirdigimi diisiiniiyorum. Ama Polonya'daki
yerel halkin dili farkli oldugu i¢in ¢ogu yerde anlasmakta zorluk cektigim
kisiler oldu.”

0O8: “Yabanci dili sanal ortamda degil sosyal ortamda kullanma firsatin
yakaladim. Ama gittigim iilkenin ana dili ingilizce degildi ve telaffuz farklilig1

vard:.”

09: “Polonya'daki yerel halkin ¢ogunlugu ingilizce bilmedigi icin baslarda

sikint1 cektim fakat arakadas ortaminda ingilizce konusarak ingilizcem gelisti”

010: “Herhangi bir problemle karsilastigimi soyleyemem lakin nufusun

cogunlugu ingilizce bilmiyor ve bu bazen zorluklar cikartabiliyor.”

O11: “Surekli farkli ulkeden insanlarla birlikteydim bu da benim ingilizcemi

cok gelistirdi.”
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012: “Ilk haftalarda derdimi anlatmakta zorluk ¢ekiyordum yeterli ingilizce
bilgisine sahip olmama ragmen ama suan bunu yazdigim zamanda 3. ayimi

doldurmus bulunmaktayim ve ikinci ana dilim gibi ingilizce konusabiliyorum.”

013: “Okullarda aldigmmiz yabanci dil egitiminin ne kadar eksik oldugunu

gozlemledim. Pratik yapmak cok fazla katki sagliyor.”

O14: “iilkemizdeki dil egitiminin ne kadar sikintili oldugunu ve daha énceden

yurt disina ¢ikilip fikir sahibi olunmasi gerektigini diistinliyorum.”

015: “Biitiin dersler Ingilizce fakat en dnemli dersim (mimari proje) Slovence
oldugundan derse tamamen odaklanmak zor oldu. Egitim konusunda giinliik
kullandigim mimari terimlerin Ingilizce karsiliklar1 daha net bir bicimde
aklima kazindi diyebilirim. Aklimda kalan bir problem ise memurlarin

Ingilizce konusunda sikint1 cekmeleri. (Ozellikle belediye ve postanelerde)”
O16: “Sadece Para problemi!”

O17: “yabanc1 dilimin gelismesi ve rahatlikla anlayabilme, problem ise tam

olarak diisiincemizi dogru kelimelerle aktaramamak™

018: “Misafir oldugum okul ve arkadaslarim dil gelisimim agisindan benim
icin 6nemli bir rol oynuyorlar ¢ilinkii farkli telaffuzlari, sokak dilini ve normal
almancayi daha iyi 6grendim ama tabi ilk baslarda ciddi anlamda alisma ve
anlama problemi yasadim ama burdan biri gibi davranip ona gore hareket
edince hersey daha da kolaylasiyor ve bir ¢cok insanla farkl farkli alanlarda

sohbet etmek isi glizellestiriyor ve dil 6grenimine katki sagliyor.”

019: “Ingilizce konusunda speaking yetenegimi gelistirdigimi diisiiniiyorum.
Fakat Almaca konusunda kararsizim.”
020: “Konugma pratigi saglad1 ve akict konusmamu gelistirdi. Herhangi bir

problemle karsilasmadim, bilmedigim kelimelerde sozliige bakmam yeterli

oluyordu.”
021: “en gok yabanc1 dilimin gelismesine yardime1 oldu. bir problem olmadi”

022: “Tiirkiye'de sahip oldugumuz mevcut yabanci dil egitiminden dolay1 ilk
baslarda konusurken strese giriyordum. Zamanla konustuk¢a bunu astim ve

konusma yeteneginin gelistigini gérdiim.”
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023: “italyada okuyorum italyancam gelisti ama asil amacim Ingilizcemi

gelistirmekti ona bir katkis1 olmad1.”

024: “Ders dili Ingilizce oldugu igin bir problem yasamadim, alanimla ilgili

konular1 ingilizce duymak benim i¢in faydali oldu”

025: “Ingilizce okuyan bir ogrenci olarak beklentilerimi karsilamadi buraya
gelmeden once hic degilse Avrupa ulkesi ve Ingilizce artik ortak dil herkes az
cok biliyordur ve iletisim kolay olur bu da beni gelistirir diye umit etmistim
ama Avrupa aslinda sandigimiz kadar acik goruslu bir zihniyete sahip degil her
ulke kendi kultur ve dilini korumaya direncli burada gordugum cogunlukla
insanlar Ingilizce bilse dahi ulkelerine gelen insanlarin kendi dilkerini
ogrenmelerini istiyor ve bu konuda diretiyorlar. Bu da bizim beklentilerimizi

olumsuz etkiliyor malesef..”

026: “Gelismesi gereken Ingilizcem gerilemis bile olabilir. Ispanya'da
neredeyse kimse Ingilizce konusmak istemiyor. Ispanyolca &grenmeye

calistyorum.”

027: “Bulundugum iilke Ispanya'da ingilizce dil belgesiyle gelen bir dgrenci
olarak asir1 zorluk cektim . Universite de Ingilizce verilen (sdzde) derslerde
profesdrler cogunlukla Ispanyolca konusuyor ve sunum yapiyorlar.
Universite'nin genelinde Ispanyolca bilmeyen dgrencilere kaba bir tutum var.
Sekreterlikten Ispanyolca bilmiyorsan bu ilkeye neden geldin gibi tepkiler
aldim. Cok az Ispanyolca 6grenebildim ve Ingilizce diizeyimde bir gelisme
malesef olmadi. Universite disinda da insanlar ingilizce konusmuyor ve eger
Ispanyolca konusmuyorsaniz sizi dinlemiyorlar . Giinliik yasantimda ve egitim

hayatimda dil konusunda tékezledim diyebilirim.”
028: “Konusma becerilerini gelistirdi.”

029: “bu program araciligiyla ingilizceye gercekten maruz kalmis bulundum
ve bu da ogrenme hizimi artirdi. gerek dersler gerek cevre ve arkadaslarla
iliskiler zemininde dusunecek olursam beni kurtaran tek dil ingilizceydi ve bu
da benim bu dili ogrenmemi en azindan daha iyi hale getirmemi sagladi.

problem olarak ise baslarda gercekten cok fazla zorlandigimi soyleyebilirim.”
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030: “Programa katilmadan &nce dil seviyemden korkmama ragmen ortama
girdigimde benden iyi ingilizce konusan 3-5 insan oldugunu farkettim. Bu da

ingilizceyi gelistirme yoniine degil de pratik yapma yoniine katki sagladi.”

031: “konusma hizimin cok gelistigini hissediyorum eskiden cumleleri
kafamda kurarak konusurken suan dusunmeden akici bir sekilde
konusabiliyorum. Gramerimin de gelistigini hissediyorum cunku hata
yaptigimda ya da karsimdaki hata yaptiginda birbirimizi duzeltiyoruz. Bu
yuzden hata yapmaktan cekinmeden, kasilmadan butun arkadaslarimla

konusabiliyorum.”

032: “Gergek bir dil kursuna gitmek istiyordum ama yeterli maddi kaynagim

olmadigi i¢in kendi kendime ¢alistyor buda bayagi zaman alan bir siire¢”
033: “Problem yok”
034: “Inglizce harig baska dillere ilgi duymak.”

035: “Derslerin yabanci dilinin Ingilizce olmasi nedeniyle, konusma ve
tartisma becerilerimin uzerine koydugunu soyleyebilirim. Fakat ulkenin yerel
dili, algilamama fazlasiyla uzak oldugundan o konu uzerinde durmadigimi

soyleyebilirim.”

036: “onun sayesinde Ingilizcemi gelistirdim ama hi¢ bir sorun yasamadim

Yabanci dilinden ”

037: “Portekiz’de egitim gordugum icin yabanci dil ogrenmem kolay

oluyor.Fakat tek problememim genel olarak halk cok fazla Ingilizce bilmiyor.”

038: “Ingilizceyi konugma konusundaki utangaghigimi aldi. Her ne kadar

derdimizi anlatip kendimizi ifade etsekte eksiklerimizi gérmemize yardimci

oldu.”

039: “Yabanci dilin katkisi1 tabiki cok fazla oldu bu sayede karsilastigim
problemleri kendi lehime c¢evirerek tecriibe kazandim Ornegin konusma
acisindan sorunlar yasarken bunu orda pratik yaparak iistesinden gelmeye

basladim”

040: “Gelmeden once akici seviyede ingilizce konusuyordum. Burada tek

sikintim ingilizceyi bildigi halde konugmayan insanlardi.”
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041: “Erasmusta bildigimi konusmay1 6grendim onun disinda akademik olarak

Ingilizce'de bir seviye atlamadim herhangi bir problemle de karsilasmadim”

042: “problem olarak bir sorun yasamadim. Katki olarak ciimle kurma, yeni

kelime 6grenme olarak soyleyebilirim.”
043: “Erasmusta ingilizce konugsmam gelistirdim. Problem yasamadim.”

044: “Ingilizcem gelisti, {izerine yeni bir dil 6grenme firsatim oldu. Herhangi

problemle karsilasmadim.”

045: “Kelime hazinem gelisti ve konusma asamasindaki cekimserligimden

kurtuldum. Yerel halk Ingilizce bilmiyordu iletisime gecerken sorun yasadik”

046: “Gittigim iilkenin diline dair ¢ok yetersiz bir egitim aldigimi
digiiniyorum. Okul bu konuda yetersiz, bu ylizden italyanca anlasmam
gereken kisilerle iletisim problemi yasiyorum. Google translate olmasa ¢cogu

yerde bocalardim.”

047: “gitmeden &nce de ileri diizeyde olan ingilizceme konusma pratigi

yapmami sagladi.”
048: “Dil pratigi, yeni bi yasam tarzina ayak uydurmak”
049: “Yabanci dilin yeterli oldugu igin sorunla karsilasmadim”

050: “Tiim derslerin Ingilizce dilinde sunulmasi ve aldigim yedi dersin
dordiiniin Ingilizce dil 6grenimi derai olmasi dolayisiyla dil seviyemi
arttirdigimi ~ dusunuyorum. Bu surecte herhangi bir problem ile

karailasmadim.”

051: “llk zamanlarda Ingilizce duzeyimin iyi olmadigini dusunup
konusmaktan cekinmistim. Daha sonra cevremdeki insanlari da gozlemleyerek
aslinda iyi bir duzeyde oldugumu ve ortamin dilimi gelistirmeye musait
oldugunu anlayinca konusmaya, kendimi gelistirmeye basladim ve basarili

oldugumu dusunuyorum”
052: “Dilin giinliik ritmini yakalamak”

0O53: “Almanca katti, almanca zor dil”

85



054: “Kendini ifade etme yetenegini gelistirmesi, bu baglamda verdigi
psikolojik baski ve bir¢ok dil konusan insanlarm bu diller arasinda karsmasa

yasamasi1”
055: “Yanitsiz”

Ogrencilerin kiiciik bir kismi1 misafir olduklar1 yere ilk gittiklerinde kisa bir siire icin
farkli aksan vb. durumlardan dolayr konusulanlar1 anlamakta biraz zorluk
cekmiglerdir. Diger yandan ¢ogu 6g8renci program sayesinde yabanci dil gelisimine
iligkin bir ¢ok imkana sahip olduklarini, bu sayede en ¢ok konusma pratigi elde
ettiklerini ve tzerlerindeki ¢ekingenligi atarak 0z giiven kazandiklarini ifade
etmislerdir. Bununla birlikte 6grenciler geldikleri iiniversite ile misafir olduklar:
universiteyi fiziki imkanlar ve egitim sistemi olarak kiyaslama imkani bularak kendi

iiniversitelerindeki bazi eksikliklerin farkina varmislardir.

Problem olarak ise egitim diliyle yerel halk dilinin ayni olmadig1 yerlere giden ve
Ingilizce’nin evrensel dil oldugunu diisiinen 6grenciler, iiniversitede olmasa da
iinivesite disinda iletisime gegmekte giigliik ¢ekmislerdir. Ayrica bu 6grencilerden
bazilar1 gittikleri yerdeki yerel halkin Ingilizce konusmayip, kendi ana dillerini
konusmakta kararli ve inat¢1 olduklari ifade etmislerdir. Buna ilaveten bir 6grenci
ise soruyu yanitsiz birakmistir. Genel anlamda yabanci dile iliskin pek az bir problem
yasandig1 ve cogunlukla 6grencilerin biiyiik 6lciide fayda gordiigi, kendi ifadeleri ile
ortaya koyulmustur.

4.4 Kaltar

Tablo 10: Erasmus Ogrencilerinin Kiiltiir Baglaminda Goriisleri

Kadin Erkek Toplam
= g g = g g = g g
g IS IS g ) S = o S
> 2 Z 8 = Z Y > 7
= E = = £ = = E =
f % f % f % f % f % f% f % f % f %

M2 24444 0 0 O 0 30556 O 0 1 100 5492 0 0 1 18

M8 21488 1 20 2 286 22512 4 80 5 714 43782 5 91 7 127

86



M9 19442 3 50 2 333 2458 3 50 4 667 43782 6 109 6 109
M10 19514 1 111 4 444 18486 8 839 5 556 37673 9 164 9 164
M11 17515 3 50 4 25 16485 3 50 12 75 33 60 6 109 16 291
M12 20435 2 50 2 40 2655 2 50 3 60 46836 4 73 5 91
M29 18 462 2 182 4 80 21538 9 818 1 20 39709 11 20 5 91
M31 7 50 12444 5 357 7 50 15556 9 643 14255 27 491 14 255
M35 13464 5 357 6 462 15536 9 43 7 538 28509 14 255 13 236
M36 12387 6 667 6 40 19613 3 333 9 60 3154 9 164 15273
M37 13433 6 50 5 385 1757 6 50 8 615 30545 12218 13 23,6

M38 24 444 O 0 0 0 30556 O 0 1 100 54982 O 0 1 18

Tablo 10°da Erasmus programimna katilan o6grencilerin kiiltiir baglamma iligkin

goriisleri goriilmektedir.

“Erasmus programina bagvurmamin amaci yabanci bir kiiltiirii tanimakt1” seklinde
ifade edilmis olan Madde 2’ye Ogrencilerin %98.,2’s1 (54) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %44,4°li (24) kadin, %55,6’s1 (30) ise erkektir.

“Bir sorunla karsilastigimda uluslararas: iligkiler ofisinden yardim istiyordum”
seklinde ifade edilmis olan Madde 8’e 6grencilerin %78,2°s1 (43) katildiklarmni ifade
etmislerdir, bunlardan %48,8’1 (21) kadin, %51,2’s1 (22) ise erkektir.

“Bir sorunla karsilastigimda yerel 6grencilerden yardim istiyordum” seklinde ifade
edilmis olan Madde 9’a 6grencilerin %78,2’s1 (43) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %44,2°s1 (19) kadin, %55,8°1 (24) ise erkektir.

“Bir sorunla karsilastigimda Erasmus koordinatoriinden yardim istiyordum” seklinde
ifade edilmis olan Madde 10’a dgrencilerin 67,31 (37) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %51,4°1 (19) kadmn, %48,6’s1 (18) ise erkektir.

“Herhangi bir sorun karsisinda misafir oldugum iiniversite beni destekliyordu”
seklinde ifade edilmis olan Madde 11°e 6grencilerin %60°1 (33) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %51,5’1 (17) kadm, %48,5’1 (16) ise erkektir.
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“Bir sorunla karsilagtigimda diger Erasmus Ogrencilerinden yardim istiyordum”
seklinde ifade edilmis olan Madde 12’ye 6grencilerin %83,6’s1 (46) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %43,5’1 (20) kadmn, %56,5’1 (26) ise erkektir.

“Misafir olacagim tiniversiteye yonelik secimimi etkileyen en Onemli Olgiit
tiniversitenin bulundugu sehir / lilke olmustu” seklinde ifade edilmis olan Madde 29’a
ogrencilerin %70,9’u (39) katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %46,2’si (18)
kadin, %53,8°1 (21) ise erkektir.

“Misafir olacagim iiniversiteye yonelik se¢imimi etkileyen en Onemli Olgiit
iiniversitenin prestijiydi” seklinde ifade edilmis olan Madde 31’e 6grencilerin %49,1°1
(27) katilmadiklarmi ifade etmislerdir, bunlardan %44,4°t (12) kadin, %55,6’s1 (15)
ise erkektir.

“Bu program sayesinde kendimi artik bir Avrupali olarak goriiyorum” seklinde ifade
edilmis olan Madde 35’¢ 6grencilerin %50,9°u (28) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %46,4’1 (13) kadin, %53,6’s1 (15) ise erkektir.

“Universite egitimimi tamamladiktan sonra yabanci bir iilkede ¢alismay1
diistiniiyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 36’ya 6grencilerin %56,4°1 (31)
katildiklarinm1 ifade etmislerdir, bunlardan %38,7’si (12) kadmn, %61,3’0 (19) ise
erkektir.

“Erasmus deneyimi sayesinde Avrupalilara olan benzerliklerimizin farkliliklarimiza
gore daha cok oldugunu goriiyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 37°ye
ogrencilerin %54,5°1 (30) katildiklarin1 ifade etmislerdir, bunlardan %43,3’1 (13)
kadin, %56,7’si (17) ise erkektir.

“Erasmus programinin AB {ilkeleri arasinda kiiltiir alisverisini saglayan bir misyona
sahip oldugunu diisliniiyorum” seklinde ifade edilmis olan Madde 38’e dgrencilerin
%98,2’s1 (54) katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %44,4°1 (24) kadm, %55,6’s1
(30) ise erkektir.

Programa katilim amaclarindan birisi yabanci bir kiiltiirii tanimak olan 6grenciler
misafir olduklar1 yerde bir sorun ile karsilastiklarinda en cok diger Erasmus
ogrencilerinden, yerel 6grencilerden ve uluslararasi iliskiler ofisinden, daha az oranda
ise Erasmus koordinatdriinden yardim istemislerdir. Ayni hususta 6grenciler misafir

olduklari iiniversite tarafindan da desteklendiklerini belirtmislerdir.
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Gidecekleri Universiteyi segmedeki Olgiitleri {iniversitenin prestiji degil bulundugu
sehir ve / veya iilke olmustur. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu gittikleri yere ahigmus,
Avrupalilar ile benzerliklerinin farkliliklarina gére daha ¢ok oldugunu gormiislerdir.
Ogrencilerin hemen hemen hepsi progranin iilkeler arasi kiiltiir aligverisini saglayan
bir iglevi olduguna kanaat getirmislerdir ve bunlarm yaridan fazlasi iiniversiteden

mezun olduktan sonra yabanci1 bir lilkede ¢alismay1 planlamaktalardir.

Ogrencilere uygulanan anketin {iciincii boliimiindeki kiiltiir ile alakali olan agik uglu
“Erasmus programinin 'kiiltiirel' baglamda size yaptig1 katkilar ve yine bu baglamda
karsilagtiginiz problemler nelerdir?” sorusuna Ogrencilerin verdigi yanitlar su

sekildedir;
O1: “Bir siirii kiiltiir tanima firsat1 buldum bir sorunla karsilasmadim.”

02: “Farkl bir iilkeyi ve insanlar1 tanidim. Bulundugum iilkeden baska
iilkelere de seyahat ettim ve avrupa iilkelerini birbirleriyle kiyaslama firsat1

buldum. Uyumlu bir insan oldugum i¢in ¢ok fazla sorun yasamadim.”

O3: “Herhangi bir kiiltiirel problem yasamadim. Insanlar sakin ve kendi

hayatlariyla ilgileniyorlar siz de bu sakinligi benimsiyor ve alisiyorsunuz.”

O4: “Farkli bir kiiltiirii tamdim. {1k defa yurtdisina ¢iktigim i¢in benim igin ¢ok
farkl1 bir tecriibe oldu. Insana verilen deger burada ¢ok farkli. Kendi kiiltiiriim

ile arasinda farkliliklar oldugu i¢in ¢ok fazla ayak uydurdugum sdylenemez.”

O5: “buraya gelmeden dnce ¢ok rahat ¢ok acik goriislii bir insan oldugumu
diisiiniiyordum ve burda bu yonlerim daha da gii¢clendi. polonyalilar bagirarak
konusmayi ¢cok seviyorlar ve 6glen yemegi kavramlar1 yok benim i¢in en biiyiik

zorluklar bu ikisiydi.”

06: “Problem yok Kkiiltiir alisverisi istemsizce oluyor ve bu ydnde diger

iilkelerin yasam kalitesini ve tarzini 6greniyorsunuz”

O7: “Polonya'daki insanlarin dini inaniglar1, yemek kiiltiirii ve yasam tarzlarmi
ogrendim. Klasik miizigin, klasik kitap ve filmlerin 6nemli oldugunu, tarihin
ve tarihi yapilarin kaybolmadigini 6grendim. Bilmedigim kitap ve filmlerin

derslerde konusu gectiginde zorlandim.”
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O8: “Yunanistan" tercih etmenin biiyiik ayricaligim gérdiim. Komsu iilke ve
ortak gecmisimiz oldugu i¢in hi¢ zorlanmadim. Kiiltiirlimiiz ve yasam tarzimiz
neredeyse ayniydi. Ortak miizikler, ortak yemekler ve ortak kelimelere sahibiz.
Hatta Yunanlar Turkler kadar misafirperver ve iyi insanlar. Yunanistan'da asla
milli bir diglamaya ugramadim. Aksine Tiirk oldugum i¢in daha rahattim.
Herhangi bir kiiltiirel sorun yasamadim ama Yunanistan avrupa iilkesi oldugu

icin tabii ki farklilig1 vardi ama ben kolayca ayak uydurabildim.”

09: “Farkl kiiltiirleri tan1y1p, anlayip,sayg1 gdstermem gerektigini ve hepsinin
birer zenginlik oldugunu daha 1yi anladim. Fakat yine de Tiirk kiiltiiriinden ¢cok

farkl1 bir kiiltiiriin icinde bulunmak adaptasyon siirecimi etkiledi.”

010: “Kulturel olarak pek bir katki yaptigini saglayamam ve ayrica mutfak

kulturleri berbat.”
O11: “Kendime bir cok sey kattigimi dusunuyorum”

O12: “Bana katkis1 sehir planlamasin ve parklarm 6nemini ¢ok fazlasiyla
gormiis oldum. Hirvatistan da problem olarak gordiigiim tek sey ise yemek
kiiltlirlerinin neredeyse olmamasiydi 6zellikle kahvalti kiiltiirii diye birsey yok

burada.”

013: “Birgok arkadas edindim ve insana yapilan yatirimm en degerli sey

oldugunu diistiniiyorum.”

O14: “kiiltiiriimiiziin ne kadar zengin oldugunu ve &zellikle tiirk mutfagmin
diinyada ne kadar {ist siralarda oldugunu gordiim. Eglence konusunda bizden
cok daha rahat olduklarini insana bizden daha fazla deger verdiklerini

gbérdiim.”

O15: “Farkli iklimlerde olan farkli iilkelerin mimarilerini tamdim. Farkli
teknolojilerle gelistirme yoOntemlerini 0grendim fakat mimari ve kiiltiirel
acidan iilkeler arasi farkliliklar oldugundan beklentiler iizerinde bir proje

cikarmak i¢in uyum saglamak zaman ald1.”

016: “Sahsen benim igin para sikintisi en iistiin ve énleyici problem olmustur,
yani iste kendimde cok kriterlerin yeterli yiizeyde oldugunu anliyorum,

"’

paradan bagka
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O17: “farkli kiiltiir tarzlar1 6grenmek ve bu kiilterlere sasirmamak. problem

insanlarm bir birlerine yardim etmemesi”

018: “Tatiller,burdaki insanlarin asir1 sakin olmasi siirekli tatillerinin olmasi

ve asir1 dakik olmalar1 beni bir kiiltlir sokuna ugratt1 diyebilirim.”

019: “Kendi iilkemdeki eksiklikleri ve fazlaliklar1 gormemi sagladi. Herhangi

bir problemle karsilasmadim.”

020: “Avrupa kiiltiiriinii benimsedim ve adapte olurken zorluk yasamadim.

Daha acik fikirli bir insan oldum.”

021: “farkhi ulkelerin yemeklerini tatmak :) en guzel yemeklerin tiirk

yemekleri oldugu kanaatine gelmek.”

022: “Ilk basta farkl kiiltiirleri tanidim ve kiiltiirler hakkinda yeni fikirler
edindim. Ayrica kendi kiiltlirimii de tanittim ve "yerde mi yemek yiyorsunuz?"
tarzi sorularlan hala bazi1 Avrupalilarin bize hala farkli bir pencereden baktigini
farkettim. Ama biraz oturup konustuktan sonra Kkiiltiire, dile ve Atatiirk'e

hayran kaldilar.”

023: “farkli kiiltiirlerden insanlara olan ényargim yikildi ve bu bana ¢ok katki

saglad1”

024: “Farkl kiiltiirler tantyip onlar1 anlamaya calismak adapte olmak c¢ok
giizel ancak bir yandan da bu konuda problemler yasanabiliyor ¢ok biiyiik
olmasa da, karsidaki kisiyi anlamakta zorlaniyorsunuz sonra o boyle gormiis

diyip tolere edebiliyorsunuz”

025: “Avrupa insani dzellikle Avusturya insan gercekten cok kibar nazik
dogaci cevreci spora diskun cok duzenli dakik bir hayat tarzina sahip bu
yoniyle hayran kalmamak mumkun degil fakat hayat tarzlari yasama bicimleri
bizlerden oldukca farkli. Insan haklarina diskinlukleri bize bazen maduriyet
olarak donebiliyor yani misafirlerine. Soyle ki calisma saatleri cok Kkisitli
herhangi bir ofiste isiniz varsa ofis saatini kovalamak zorundasiniz ve butun
bayramlarda butun isletmeler kapali gunlerce marketler isyerleri avm lerin
kapali oldugunu gordum ve bunu bilmeyen icin bu buyuk bir maduriyet oluyor.
Ve aksam 6 dan sonra gidecek bir yer ya da yapacak bir aktivite

bulamiyorsunuz o saatten sonra herkes evine cekiliyor sokaklar halka acik
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alanlar her yer bombos ve bir sureden sonra can sikiyor ve cok fazla yasak var
biraz korkuyor insan burada yasamaya© herseye ragmen farkli bir kulturu
tanimak yasamak degerlendirmek ve istedihin parcalari kendi puzzle inda

birlestiredlcek olmak cok guzel..”

026: “Herhangi Kkiiltiirel problemim olmadi Yeni kiiltiirler &grendim,

arkadaslarima da kendi kiiltliriimiizii tanittim.”

027: “Kiiltiirel olarak farkl iilkelerden insanlarla tamismak ve konusmak
oldukea keyifliydi. Ispanya'da olan siesta (saat 2 ile 5 aras1 her yerin kapali
olmasi) giinliik iglerimi baya aksatti. Bunun diginda genel yasam tarzlar1 da

bana pek hitap etmedi.”
028: “Christmas tatilinde bir¢ok yerin kapali olmas:”

029: “cok fazla kulturden insan tanima firsati buldum ve bunlar ben farkinda
olsam da olmasam da benim artik dunyaya karsi yeni bir bakis acisi

kazanmama yardimci oldu.”

030: “Benim i¢in kiiltiirel anlamda karsilasilabilecek tek problem yaya trafik
1s1ginda beklemektir.”

031: “Kulturleri tanimak, benzerlikleri, farkliliklari gormek cok guzel. Bazen

bu farka sasirirken bazen aslinda ayniyiz diyebiliyorum.”

032: “Almanlar soguk insanlar ¢ok renkli ve farkli bir kiiltiirleri yok. Yeni yil

da kurulan marketler gormeye degerdi.”
033: “Problem yok”

034: “Avrupa Kkiiltiirii diisiindiigmiiz gibi olmayisi. Zannettigimiz gibi

abartilacak olmayis1.”

035: “Kulturel olarak su ayrimi iyi yapma gerekiyor. Evet Polonya AB ye bagli
bir ulke ama bir Avrupa ulkesi oldugu tartisilir. Daha dogrusu Avrupa yi bir
butun olarak dusunmek de bir hata cunku asagi yukari 4-5 ulke gezdim su ana
kadar ve sunu dusunmeden edemedim; bu kadar farkli milletler nasil bir birlige
dahil olabilmis? Sozun ozunde kulturel olarak gelisim ne kadar farkli yer
gezdiginizle de alakali biraz ve Turkiye'den bir hayli farkli oldugu noktalar

oldugunu soyleyebilirim.”
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036: “bu alanda ¢ok faydaliyd: hem de ¢ok.”

037: “Kulturel olarak cok fazla birsey katti diyemem. Cunku zaten yari
Avrupa’da yari Turkiye’de yasiyordum.Fakat arkadaslik ve diger ulkelerin

geleneklerini anlamami sagladi.”

038: “ilk birkag hafta kiiltiirel sok yasasam da daha sonra adapte oldum ve
normali burada yasanan gibi geldi. yaya gecitlerinde oncelik gérmek bir insan1
bu kadar sasirtmamaliydi. Degisik binalar degisik sehir planlamalari insanin
ufkunu genisletiyor. Yemek konusunda asir1 sikinti ¢eksek de bir sekilde
alismay1 bildik. yaklasik 6-8 kilo verdim. Birde toplum i¢inde sesli bir sekilde

burnunu silmek burada ayip degil. Cok enteresan.”

039: “Kendinizi yeni bir ortamm i¢inde buluyorsunuz ve ilk baslarda bu sorun
oluyorken yabanci dilin katkisiyla ayak uydurmaya bashiyorsunuz ve yeni

yasam bicimleri kesfetme firsat1 bulabiliyorsunuz”
040: “Farkl bir bakis ag1s1 kazandirdigim sdyleyebilirim.”

O41: “Kiiltiirel olarak herhangi bir problemle karsilasmadim ama
Avrupalilarin yasadigi kisma gore ne tiir davraniglarin normal kabul edildigini
ogrendim”

042: “Kiiltiirel problem yasadigimi sdyleyemem ancak bana katkismi da

kestiremiyorum.”

043: “Birgok iilke gezdim ve onlarm yeme aliskanliklar,giinliik hayatlari,neye
giilip neye {iziildiiklerini,yasayis tarzlarmi 6grendim.Herhangi problemle

karsilasmadim,yeni kiiltiirler tanimak zevkliydi.”

044: “Polonya ve dogu Avrupa Kkiiltiiriinii 6grendim. Tabi baz1 kiiltiirel
farkliliklar istenmeyen hadiselere sebebiyet verebiliyor drnek verecek olursak
toplum igerisinde simkirme bu durum Kendi toplumumda insan igerisinde

yapilmasi hos karsilanmayan bir durum”

045: “Farkli yasam tarzlar1 ve gelenekler gérmek ¢ok giizel bir sey, hayatiniz
boyunca yaptiginiz seylere veya sabit diisiincelerinize yeni bir pencere katiyor

erasmus. Kendi i¢inizde bir yenilenme, sorgulama ve degisim; tabiki en giizel
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sekilde. Aligkin olmadiginiz seyleri biraz yadirgiyorsunuz tabi fakat farkliliklar
her giin size bagka bir sey katiyor.”

046: “genel olarak farkl: iilkelerden insanlarla etkilesimde olmak ufkumu
genisletti.”
O47: “Mutfak kiiltiiri”

048: “Ufak bir kiiltiir soku”

049: “Gittigim ulkenjn kulturune daha iyi adapte olabilmek icin o dili
ogrenmem gerektigine karar verdim. Ustelik o ulkenin bircok vatandasi ile

arkadas oldum. Deyim yerinde ise Erasmus ile ikinci bir vatanim oldu.”

050: “Ilk yurtdisina cikis tecrubem olmasina ragmen Avrupa kulturune
alismakta pek zorlanmadim diyebilirim. Tabi ki cok buyuk farklar var ama bu
farklar tamamen spesifik konularda goze carpiyor bunun disinda farkli

kulturleri tanimak her anlamda cok sasirtici ve ogreticiydi.”
051: “Yok”
052: “Alman kiiltiiriinii tanidim , almanlar ¢ok soguk”

053: “Yeni kiiltiirler tanirken saygili olmay1, empati yapabilmeyi 8greniyorsun
ama Ote yandan bir islam devletinden gelindigi i¢in, kars: taraftaki onyargi,

ayni empatinin karsilikl1 olmadigin1 gosteriyor.”
054: Ogrenci soruyu bos birakmustir.

055: “Yanitsiz”

Programin 6grencilere kiiltlirel baglamda bir ¢ok yeni kiiltiir tanimak, ufuklarmin

genisleyip farkl bakis agilar1 kazanmak, yeni arkadaslar edinmek, kiiltiirel farkliliklara

saygt duymayir Ogrenmek, On yargilardan kurtulmak, farkli iilkelere seyahat

imkanlariyla farkli yer ve kiiltiirleri kesfetmek, degisik mutfaklardan tatmak, kiiltiir

alisverigi, kendi Kkiiltiirlerini farkli milletlere tanitmak, kendi kiltiirleri ile farkl

kiilttirleri kiyaslayabilmek, Tiirk kiiltiirliniin ve 6zellikle mutfagiin degerini daha iyi

anlamak gibi katkilar sagladig1 anlagilmaktadir.

Yine bu baglamda yasanan bir problemden ziyade bir sok, farklilik olarak 6grencilerin

karsilastiklar1 zorluklar ise soyledir; ¢cogu O6grenci 6zellikle yemek aligkanliklar1 ve
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mutfak kiiltiirlerini dile getirmislerdir. Hatta bir 8grenci (O38) bundan dolay1 6-8 kilo
verdigini ifade etmistir. Ayrica insanlarin ¢ok sakin ve dakik olmalari, resmi kurum ve
is yerlerinin (manav, magaza, market, kuafor, aligveris merkezi vb.) erkenden
kapanmasi, tatillerin ¢ok olmasi ve bu siirede bahsedilen yerlerin hi¢ a¢ik olmayisi,
aksamlar1 herkesin evine ¢ekilmesi, sokaklarin bombos kalisi, yaya trafik 1siginda
beklemek ve de sesli bir sekilde burunlarini silen insanlar1 gérmek Ogrencilerin
yasadig1 bir kiiltiir soku, farklilig1 ve zorluklar1 arasindadir. Buna ilaveten bir 6grenci

ise soruyu yanitsiz birakmistir.
4.5 Sosyal Uyum

Tablo 11: Erasmus Ogrencilerinin Sosyal Uyum Baglaminda Gériisleri

Kadin Erkek Toplam
g g g
g = e 5 g - g g
o N o N = o N
o > 7 = > 7 Q > 7
= = 5 = g 5 2 = =
R 5 E 3 5 B % 5
] M < e 5 2
X y; ~ Y N V;
f % f % f % f % f % f% f % f % f %
M13 12444 5 50 7 389 15556 5 50 11 611 27491 10182 18 327
M14 18429 4 50 2 40 24571 4 50 3 60 42764 8 145 5 91

M15 2 286 18 50 4 333 5 714 18 50 8 667 7 127 36655 12 218
M16 18419 2 40 4 571 25581 3 60 3 429 43782 5 91 7 127
M17 20 40 2 66,7 2 100 30 60 1 333 O 0 50909 3 55 2 36
M18 4 66,7 17 447 3 273 2 333 21553 8 727 6 109 38691 11 20
M19 14 40 5 625 5 417 21 60 3 375 7 583 35636 8 145 12218
M22 5 50 14438 5 385 5 50 18563 8 615 10182 32582 13 236

M33 9 346 7 389 8 727 17654 11611 3 273 26473 18 327 11 20

Tablo 11°de Erasmus programina katilan 6grencilerin sosyal uyum baglamina iliskin

goriisleri goriilmektedir.

“Derslere baglamadan once misafir olunan Universitede verilen oryantasyon ve

bilgilendirme yeterliydi” seklinde ifade edilmis olan Madde 13’e dgrencilerin %49,1°1
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(27) katildiklarini ifade etmislerdir, bunlardan %44,4°t (12) kadin, %55,6’s1 (15) ise
erkektir.

“Kalacagim yer ben gitmeden 6nce ayarlandigi i¢in konaklama sorunu yasamadim”
seklinde ifade edilmis olan Madde 14’e 6grencilerin %76,4°1 (42) katildiklarmni ifade
etmislerdir, bunlardan %42,9u (18) kadin, %57,1°1 (24) ise erkektir.

“Degisim programi O0grencisi olarak gittigim Universite kendi 6grencilerine daha
ayricalikli davraniyordu” seklinde ifade edilmis olan Madde 15°e 6grencilerin %65,5°1
(36) katilmadiklarmi ifade etmislerdir, bunlardan %36°s1 (18) kadin, %36°s1(18) ise
erkektir.

“Misafir oldugum tiniversitede Erasmus 6grencisi oldugum i¢in haksiz bir muameleye
ugramadim” seklinde ifade edilmis olan Madde 16’ya Ogrencilerin %78,2’s1 (43)
katildiklarim1 ifade etmislerdir, bunlardan %41,9’u (18) kadmn, %58,1°1 (25) ise
erkektir.

“Erasmus Programi’yla 6grenim gorecegim iiniversiteyi segcme hakki verildi” seklinde
ifade edilmis olan Madde 17’ye O6grencilerin %90,9 (50) katildiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %40°1 (20) kadn, %60°1 (30) ise erkektir.

“Erasmus Programu siiresince arkadas edinmekte ciddi problemler yasadim” seklinde
ifade edilmis olan Madde 18’¢ Ogrencilerin %69,1’1 (38) katilmadiklarmi ifade
etmislerdir, bunlardan %44,7’si (17) kadin, %55,3’1 (21) ise erkektir.

“Misafir oldugum iiniversitede istedigim dersleri segme hakki verildi” seklinde ifade
edilmis olan Madde 19’a dgrencilerin %63,6’s1 (35) katildiklarini ifade etmislerdir,
bunlardan %40°’1 (14) kadin, %60°1(21) ise erkektir.

“Bulundugum iilkenin kiiltiirel yapisina adapte olmakta zorlandim” seklinde ifade
edilmis olan Madde 22’ye 0&grencilerin %58,2°si (32) katilmadiklarini ifade
etmislerdir, bunlardan %43,8’1 (14) kadm, %56,3’ii (18) ise erkektir.

“Misafir oldugum tiniversitenin sosyal etkinlikleri (gezi,seminer,spor faaliyetleri vb.)
yeterliydi” seklinde ifade edilmis olan Madde 33’e ogrencilerin %47,3°i (26)
katildiklarim1 ifade etmislerdir, bunlardan %34,6’s1 (9) kadm, %65,4’i (17) ise
erkektir.

96



Ogrencilere gidecekleri liniversiteyi ve gittikleri iiniversitede alacaklar1 dersleri segme
hakki taninmistir ve gitmeden Once kalacaklar1 yer hazir oldugundan konaklama
sorunu yasamamiglardir. Derslere baslamadan once gittikleri tiniversitede yapilan
oryantasyon programinin ve program siiresince gergeklestirilen gezi, seminer, spor
faaliyetleri vb. sosyal etkinliklerin yeterli oldugunu belirten 6grenciler arkadas
edinmekte veya iilkenin kiiltiirel yapisina adapte olmada problem yasamadiklarini

ifade etmislerdir.

Misafir olduklar1 tiniversitenin kendi 6grencilerine ayricalikli davranmadigim ifade

eden Ogrenciler ayrica haksiz bir muameleye de ugramamislardir.

Ogrencilere uygulanan anketin iigiincii b liimiindeki sosyal uyum ile alakali olan agik
uclu “Erasmus programimin 'sosyal uyum' baglaminda size yaptigi katkilar ve yine bu
baglamda karsilastiginiz problemler nelerdir?”” sorusuna dgrencilerin verdigi yanitlar
su sekildedir;

O1: “Her tiir milletten insanlarla kolaylikla uyum saglayabildigimi farkettim”

02: “Tamist1gim tiim erasmus 6grencileri iyi insanlard1 ve giizel vakit gegirdik.
Ama her iilkede bir takim kg1 insanlar olabiliyor, sik sik olmasa da bu tarz
insanlarla karsilasmak su ana kadar sosyal alanda yasadigimiz tek problemdi
diyebilirim.”

O3: “Her yonden farkh kiiltiir ve gelenekten insanlarla bir arada olmaniz size
cok fazla sey katiyor. Her agidan fikirleriniz gelisiyor ya da negatif olarak
diisiindiigiinliz seyin pozitif olma olasiligini1 da yasiyorsunuz. Diinyay1 daha
farkli yorumlama imkanina sahip oluyorsunuz ve sayginin ne demek oldugunu

daha iyi anliyorsunuz.”

O4: “Farkl kiiltiirden insanlarla birlikte birseyler yapmak giizeldi. Ciinkii
onlarin da o konu hakkinda fikirleri olabiliyor ve bu fikirler sizi daha da
gelistirebiliyor. 1lk geldigimde etrafimdaki insanlara uyum saglamakta

zorlandigimi sdyleyebilirim. Clinkii farkli bir kiiltiir ve farkli bir ortam.”

05: “sevmedigim insanlara da merhaba diyebilmeyi 6grendim. bu baglamda
karsilastigim en biiyiik problem; farkli donemlerde lisans yiiksek lisans i¢in vs

Erasmus yapip hatta baska projelerle de yurt disinda bulundugu halde hala

97



tiirklere kars1 irk¢1 davranabilen insanlarin varhigini farkettim ve o Kisilerle

asla bi uyum yakalayamadim.”

06: “Sosyal uyumda kisiye gore degisdigine inaniyorum benim acimdan sosyal

uyum bir sorun olmadi ve gayet iyi bir sekilde ortamlara ayak uydurdum”

O7: “Birgcok yabanci arkadas edinip, onlarla vakit gecirerek hem sosyal
anlamda hem de dil bakimmdan gelistigimi diisiiniiyorum. Ideolojik olarak
farkli diisiinen insanlarla bir problem yasamadim ama irk¢ilik vb. olaylarla

malesef karsilastim.”

08: “Daha fazla sosyal hayatim oldu. Hem yabanc1 hem yerli arkadas cevresi
edindim .Onceki hayatimdan daha fazla etkinlik ve gruplara katildim. Bdylece
bakis acim degisti .Sosyal uyumun hi¢ de zor olmadigin1 anladim . Ve tabii ki
farkliligin hem iyi yonii hem de kd6tii yonii vardi ama sosyal uyum konusunda

sikint1 cekmedim.”
09: “Insanlarla daha kolay iletisime gecebiliyorum artik.”

010: “Kisa surede sevilen birisi olarak on plana ciktim. Uyum problemi

cektigimi soyleyemem.”

O11: “Geldigimden beri bir suru farkli kulturden arkadaslarim oldu, hepsi ile

ayri ayri ya da birlikte cok guzel zaman gecirdim”

O12: “Hayattan zevk almay1 8gretti ve beni seven insanlarla birlikte daha giizel

gececegini Ogretti. Sosyal uyum bakimindan bir problemle karsilasmadim.”
013: “Sicakkanli birisi oldugum igin herhangi bir sorun yasamadim.”

O14: “insan iliskilerinde ¢ekingen olmamamiz gerektigini giriskenligimizi
arttrmamiz  gerektigini ve dil konusundaki yetersizligimizden dolay1

cekinmememiz gerektigini 6grendim.”

015: “Ulkede Ingilizce seviyesi olduk¢a yiiksek. 8-10 yaslarmdaki gocuktan
bile rahatlikla yol tarifi alabiliyorsunuz. Ulke kurallar1 agisindan da Tiirkiye ile
bilyiik dlgiide farklilik gostermedi. Ulke insanlari oldukga sicakkanli, uyum

sorunu yagamak imkansiz denilebilir.”

016: “Ekonomik destegi uygun olursa daha iyi ve etkili olabiler.”
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017: “insanlarla daha iyi anlasma ve anlayisl olma”

018: “Basta ¢ok cabuk entegre olamadim tabiki ,insanlar soguk ve yabanci

geliyordu ama zaman gegtikce bu problem ortadan kalkt1.”

019: “Bir ¢ok yeni arkadas edindim. Bu da beni Kkiiltiirel anlamda

zenginlestirdi.”

020: “Her milletin kiiltiirii farkli oldugu i¢in davramslar1 da farkli olabiliyor.
Bu konuda problemim olmadi sadece insanlar1 oldugu gibi kabul edip onlarin

kiiltiiriinii de anladim ve bunun bana kattig1 pek ¢ok olumlu sey oldu.”

021: “Artik bagka sehirlere rahatlikla gidebilirim. sosyal uyum baglaminda
korkularimi yok etti erasmus programi. Geldikten 1 hafta sonra sehre insanlara
adapte olmus oldum. insanlar1 cok icten oldugu i¢cin hic bir problem

yasamadim.”

022: “Her ne kadar farkl1 yerlerden, kiiltiirlerden gelsek bile beraber ortak

paylasilan seyler bulup eglenmek ¢ok kolay. Tek yapilmasi gereken sey agik
fikirli olmak.”

023: “Sosyal uyumum artt1.”

024: “Hi¢ tanmimadigim insanlarmn ortasina diistiigiim i¢in bilyiik sorumluluk
diisiiyordu arkadas edinmek i¢in artik rahatlikla tanimadigim biriyle gidip
konusabilirim etkinliklere katilip orada insanlarla tanisabilirim. Bir problemle

karsilasmadim”

025: “Acikcasi sanirim bulundugum iilkeden ya da kendi maddi durumumdan
kaynakli emin olamiyorum, fazla bir sosyal paylasim yasayamadim
beklentimin cok altinda kaldi. Buna buradaki insanlarin tabiati da sebep olmus
olabilir. Bizlerin farkli din ve kulturden geldiginin farkinda olduklarindan
sanirim bizimle cok temasa gecmek istemiyorlar ozellikle okuldaki arkadaslar.
Bulundugum universite dzel bir universite belki durum devlet universitelerinde
farklidir bilemiyorum fakat bizdeki misafirperverligi yardimseverligi candan o
yakinligi burada gormek pek mumkun degil. Fakat Graz halki buttnlyle
gercekten cok kibar ve nazik sizi kiracak zor duruma dislrecek asla birsey

yapmiyorlar. Bu yOniinii unutamayacagim.”
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026: “Bu konuda herhangi bir problemle karsilasmadim. Ama kiiltiir farkindan
dolay1 ortaya ¢ikan bazi durumlarda nasil davranmam gerektigini artik daha iyi

biliyorum.”

027: “Kendi kiiltiirimden tamamen farkli olan durumlarla ¢ok daha kolay basa
¢ikabiliyorum. Insanlar icinde ayni sekilde farkli ortamlarda ve dillerde

kendimi kolaylikla ifade edebiliyorum.”

028: “Yabanci bircok arkadas edindim. Birbirlerimize kendi kiiltiiriimiizii

tanitip kendi yemeklerimizi yaptik. Herhangi bir problem yasamadim.”

029: “ilk etapta cok yalniz hissettim ve ben burada 5 ay nasil kalicam nasil
dayanicam diye dusundum. fakat sonrasinda yeni insanlarla tanistikca, zaman
gecirdikce, burada anilar edinmeye basladikca sosyal anlamda da uyum
saglamaya basladim ve bu acidan sosyal becerilerimi gelistirmek baglaminda
bana yardimci oldu. en azindan artik, kimseyi tanimadigim bir ortama

girdigimde nasil ayakta kalabilecegimi deneyimlemis oldum.”

030: “Halihazirda oldukca disa doniik (outgoing) birisi olarak sosyal uyum
konusunda daha da rahatladigimi ve insanlarin da en az benim kadar uyum

saglamaya c¢alistigimi farkettim.”

031: “Ayni odanin icinde kalan uc insan cok farkli kisiliklere sahip olabiliyor
ve ozellikle yurtlarda kisinin kendine ayirabilecegi ozel alan Kisitli oldugu icin
bir takim sorunlar olabiliyor. Oncelikle sosyal iliskilerimde kendimi
gelistirdigimi dusunuyorum, cekingen bir insan degilim bu yuzden cok

problem yasamadim.”
032: “Beni yalnizlastirdi. Sosyal olarak cok sosyallesemedim”
033: “Problem yok”

034: “Insanlar ile icli dish iliski kurmanm ¢ok da zor olmadigi babinda
katkilar1 oldu.”

035: “Yarini dusunmeden, dunu hatirlamadan gecirilen birkac hafta sonra isin
ciddiyet kismina da burunuyor haliyle. Sosyal uyum olarak etrafindaki
insanlarla ne kadar iyi ve aktif gecinirsen o kadar "toplu suruklenirsin™ yani

toplulukla hareket edersin. Tamamiyle Kisinin kendi yasam tarziyla alakali bir

100



durum. Karsilastigim bir problem olmadi. Erasmus ogrencileri ,yerel
ogrencilerden daha cana yakin ama bu da bir gercek.”

036: “her insan kendi kendine sosyal hususlar1 halledebilir dolaysiyla Erasmus

2

biiyiik insanin kendi imkanlarini gelistirmekte biiytik bir firsattir

037: “Sosyal uyum problemi olan bir insan hicbir zaman olmadim.Tersine hep

arkadas canlisi birisiydim.Buraya gelince bunun cok faydasini gordum.”

038: “Yurda giris ¢ikis saatinin olmamasi, kiz erkek karisik yurtlarm normal
oldugu ve hig¢bir dezavantajinin olmamasi, insanlarin bir sikintmiz oldugunda
size yardim etmesi kesinlikle giizel seylerdi. Fakat dolandirmaya calismak ve

wrkeilik pekte uyum saglanilacak seyler degil.”

039: “Tabiki yeni bir kiiltiir tanityabilmek icin oncelikle insanlarla sosyal
iletisim kurmak gerekiyor ve bunu yapabilmek igin erasmus programi cok iyi

bir araci olmaktadir”

040: “Farkl iilkelerden arkadaslar edinip onlarin kiiltiiriine asina oldum. Hem

iilkelere olan bakis agimi hemde sosyal iletisimimi gelistirdim.”
O41: “Sosyal iliskilerde daha girisken olmay1 6grendim”

042: “Diger insanlara kars1 daha fazla sayg1 duymami sagladi”
043: “Ozgiivenimi arttirdigini sdylebilirim.”

044: “Kendim 6nceden de sosyal bir insandim yeni arkadasliklar edinmek
bana 6z giiven baglaminda katki sagladi ve farkli diisiinceden veya etnik
gruptan insanlar ile ayni c¢ati altinda mutlu huzurlu yasamanm miimkiin
oldugunu 6grendim. Problem olarak her insan bir degil kiiltiiriinii bize yanlis

aktaran kisilerde vardi irk¢1 durumlarla karsilasabilirsiniz”

045: “Cok insanla tamstim, ok fazla yabanci dgrenciyle birlikte yasiyorum.

Kesinlikle bireyler aras iletisimde ¢ok daha ilerledigimi diisiiniiyorum.”

046: “insanlarm goriislerine, smirlarna daha saygili olmami ve birgok ortama

adapte olmami kolaylastirdi.”
047: “Yeni insanlar tamimak kendini yabanci olarak gormek”

048: “Spesifik bir olay yok™
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049: “Her ne kadar Slovenya'da Ingilizce bilmeyen insan sayisi cok dusuk
sayida olsa da Slovence bilmemenin sikintisini orta yas uzeri insanlarla iletisim
kurarken yasadim. Bu da sosyal yasantimi olumsuz etkiledi. Ote yandan Sloven
bir aile ile olan bagim nedeni ile Sloven kulturune alistim, kendimi Yari Sloven

hissetmeye basladim.”

050: “Erasmus akademik anlamda cok onemli olmasinin yaninda insanin
dunyaya bakisini ve yasam duzeyini Kisinin istemesi ve arzulamasiyla
gercekten buyuk anlamda zenginlestirip gelistirebiliyor. Sosyal anlamda
gittigim ulkede ve universite ortaminda sahsen hicbir sorun yasamadim. Her
sey mukemmel degildi tabi ki ama sosyal uyum insanlari sizin nasil gormek
istediginizle daha alakalidir bence. Bu acidan ben herkese dost canlisi ve

saygili yaklasmayi denedim ve basardigimi da”
051: “Yok”
052: “Utangagligimi yendim, ¢ok rezil oldum”

053: “Bizler Avrupadaki bircok iilke insanindan daha yiiksek muasir
medeniyetler seviyesindeyiz bu sebeple sosyal ve kiiltiirel uyum saglamamiz
icten ve kolay olurken; bat1 tilkelerin gerek siyasi, gerek dini kat1 gortisleri gogu
zaman kirllamaz bir 6nyargiya sahip olmalarin1 ve ne kadar ortak noktalarda

bulunulsa da 6tekilestirme refleksini gelistirmektedir”
054: Ogrenci soruyu bos birakmustir.

O55: “Yanitsiz”

Ogrencilerin ¢ogu sosyal uyum baglammda sorun yasamamus, gittikleri yerlerdeki

milletlere, onlarin kiiltiirlerine cogunlukla ayak uydurabilmis, insanlar i¢in ise “glizel,

nazik, hos, anlayisli” gibi sifatlar kullanmiglardir. Ogrencilerden bazilar1 zaten sosyal

bir insandim ama program sayesinde daha da sosyallestim derken, ¢cogu ise “hayattan

zevk almay1 6grendim, pozitif bir insan oldum, ufkum genisledi, sevmedigim seylere

veya farkliliklara saygi duymayi 6grendim, sosyallestim, farkli milletlerden gok

arkadas edindim, sosyal hayatim, iliskilerim ve insanlarla iletisimim gelisti, insanlarla

anlasabilmeyi, anlayigli olmayr ve cokkiiltiirlii ortamlarda nasil davranilacagini

ogrendim, 0z giiven kazandim, cekingenligimi ve korkularimi yendim, diinyaya

bakisim ve yasam diizeyim ¢ok gelisti gibi ifadelere yer vermislerdir.
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S6z konusu baglamda dgrencilerin yasadiklari, yerel halkin dili ile egitim dilinin farkli
olmasi, ekonomik yetersizlik gibi ¢ok az problem vardir. Bu problemlerden en biiyiigii
ve en sik karsilasilani ise “irk¢ilik” olarak goze ¢arpmaktadir. Buna ilaveten bir

Ogrenci ise soruyu yanitsiz birakmaistir.
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BESINCI BOLUM

V. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Yapilan arastrmada Erasmus Programi’nin yabanci dil, kiiltiir ve sosyal uyum
baglaminda 6grencilere sagladigi katkilar ve yasanan problemler ortaya koyulmak
istenmistir. Sonuglar arastrma grubu Ogrencilerini tanitmaya yonelik basta
demografik olarak, sonrasinda ise s6z konusu baglamlara yonelik genel, yabanci dil,

kiiltiir ve sosyal uyum hususlarina iliskin olarak asagida verilmistir.

Katilimcilarm %57,1°1 (31) erkek, %42.9’u (24) kadin; %82,1°1 (45) 20-24 yas
grubundan, %17,9’u (10) 24+ yas grubundan; %89,3°1 (49) T.C, %10,7’1 (6) yabanci
uyruklu 6grencilerden olusmaktadir. Bunlarin %55,41 (30) 3-5 ay, %14,3°i (8) 6-8
ay, %30,4’1 (17) 9-12 ay boyunca programa dahil olmus ve %17,9’u (10) gittikleri
iiniversitede yabanci dil hazirlik dersi almis , %82,1°1(45) ise yabanci dil hazirlik dersi

almamustir.

Misafir olduklar: lilkede yasam giderlerini karsilayabilmek icin %67,9°u (38) ulusal
ajanstan maddi destek almigtir ama %32,1°1 (17) almamistir. Buna ek olarak %87,5’1
(49) ailesinden maddi destek almistir, %12,5’1 (6) ise ailesinden maddi destek
almamustir; ayrica 6grencilerin %17,9°u (10) evde, %82,1°1 (45) ise 6grenci yurdunda

kalmustir.

Katilimcilar Ondokuz Mayis Universitesi’nde

e Almanca Ogretmenligi e Harita Miihendisligi

e Ingilizce Ogretmenligi e Makine Miihendisligi

e Miizik Ogretmenligi e Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
e Fransizca Ogretmenligi e Mimarlk

e Ingiliz Dili Egitimi e Veteriner Hekimligi

e Egitim YOnetimi ¢ Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi
e Bilgisayar Miihendisligi o Isletme

e Insaat Miihendisligi e Uluslararas: Ticaret ve Lojistik

e Endiistri Miihendisligi e Pazarlama ve Reklam

¢ Gida Miihendisligi e Spor Yoneticiligi
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boliimlerinde farkli diizeylerde (%1,8’1 (1) doktora,%90,9’u (50) lisans, %7,3’i (4)

ise yiiksek lisans) 6grenim goren dgrencilerden olusmaktadir.

Katilimcilarin misafir olduklar:t 28 liniversite ve 15 tlke bulunmaktadir ve misafir

olunan tiniversitelerin 8’1 Polonya’dadir. Bunlar asagidaki gibidir;

e AFW Sport Academy - Polonya

e Cracow University of Technology - Polonya

e Nicholaus Copernicus Universitesi - Polonya

e Politechnika Wroclawska - Polonya

e Radom Academy of Economics - Polonya

e The Angelus Silesius University of Applied Sciences in Walbrzych - Polonya
e UTP University of Science and Technology - Polonya

e WSB Universitesi - Polonya

e Macerata Universitesi - Italya

e Tallinn Universitesi - Estonya

e Bordeaux Universitesi - Fransa

e Pedagogische Hochschule Wien - Avusturya

e TEI of Western Greece - Yunanistan

e Rezekne Technology of Academy - Letonya

e Liberec Teknik Universitesi - Cek Cumhuriyeti

e Algebra University College - Hirvatistan

e Czech University of Life Sciences Prague - Cek Cumhuriyeti
e Ljubljana Universitesi - Slovenya

¢ Kirchliche Pedagogische Hochschule Graz - Avusturya

¢ RRIF College of Financial Management - Hirvatistan

e Technological Educational Institute of Athens - Yunanistan
e Sevilla Universitesi - ispanya

e The Hague University - Hollanda

e Oradea Universitesi - Romanya

e Kassel Universitesi - Almanya

e Coimbra Universitesi - Portekiz

e Polytechnic Institute of Guarda - Portekiz

e University of Valenciennes and Hainaut Cambresis - Fransa

Genel anlamda programa basvurma amaglar1 yabanci arkadaglar edinmek olan
ogrenciler gittikleri {niversiteye herhangi bir ilicret 6dememelerine ragmen
ailelerinden maddi destek almiglardir ve Ulusal Ajans’tan aldiklar1 hibenin
ihtiyaglarm1 karsilamasi hususunda kararsizlardir. Ogrencilerin aldiklar1 hibe

yetersizdir ve program siiresince maddi sikint1 ¢ekmislerdir. Buna ragmen 6grenciler
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kisisel anlamda kendilerini gelistirmis, yeni bakis agilar1 kazanmis ve program sonrasi
kendilerinde olumlu anlamda 6nemli bir farklilik gérmiislerdir. Genel olarak program
ogrencilerin beklentilerini karsilamis ve Ogrenciler de programdan memnun

kalmiglardir ve programa daha fazla katilim hakkinin verilmesini istemektelerdir.

Bazi 6grenciler programi yalnizca bir turistik gezi gibi gérmekte ve programin
amacinin digina ¢ikildig1 diisiiniilmektedir. Programin belirlenen hedeflerine varilmasi
ve bu tiir aksakliklarin giderilmesi adina katilimeilarin daha donanimli 6grencilerden

secilmesi gerektigini de belirtmekte fayda goriilmektedir.

Arastirmanin temelini olusturan {i¢ ana baglamdan yabanci dil baglaminda ulasilan
sonuglara bakildiginda 6grenciler derslerde basarili olmak i¢in ekstra calismislardir.
Buna gore misafir olunan iiniversitedeki dersler 6grencilerin kendi liniversitelerindek
derslerden daha zor oldugu kanisina varilmaktadir. Buna ragmen 6grenciler egitim
sistemine alismakta giiclik cekmemiglerdir. Misafir olunan iiniversitede gerekli
teknolojik alt yap1 ve 6grenmeyi kolaylastiran bir atmosfer bulunmaktadir. Bu durum
amagclar1 akademik ve yabanci dil anlaminda kendilerini gelistirmek amaci giiden
ogrencilerin isini kolaylastrmig ve amaglarma ulasmalarini saglamistir. Gittikleri
yerde 6grenim dilini yeterli diizeyde 6grenmis olan 6grenciler yabanci dil baglaminda
programdan memnun kalmiglardir. Uluslar arasi bir ortamda bulunduklar1 igin
ogrencilerin ¢ogu yabanci dili siirekli konusma daha dogru bir deyimle yasama
imkanini sik¢ca bulmuslardir. Bu sayede 6zellikle konusma pratigi yaparak dinleme-
anlama ve konusma becerisini gelistirmis, konusma hizim1 artirmis, kelime
hazinelerini gelistirmis ve g¢ekingenliklerini yenerek 6z giiven kazanmis olmakla
birlikte kendi alanlarina yonelik kelimeleri yabanci dilde 6grenmeleri de ileriki
yasantilar1 i¢in bir avantaj saglamislardir. Ayrica kendi tiniversiteleri ile misafir
olduklar1 iiniversitenin fiziki imkanlarini ve egitim sistemlerini kiyaslama sansi bulan
ogrenciler 6zellikle yabanci dil egitimi konusunda kendi tiniversitedeki egitimlerinden

memnun degillerdir.

S6z konusu baglamda o6grencilerin ¢ogu olumlu doniitler vermis olsalar da bazi
ogrenciler bir takim sorunlarla karsilasmuslardir. Ogrencilerden bazilar gittikleri
iniversitede Erasmus smifinin gayet tabii olarak ¢ok dilli olmasindan dolay1 ayni
milletten ¢gogu insanin kendi aralarinda ana dillerini konugsmalarmdan ya da ortak dilin

farkli aksanlar ile konusulmasindan dolay1 bazen sikint1 ¢ekmislerdir. Erasmus sinifi
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farkli milletlerden 6grencilerin bir araya gelmesinden olusmaktadir. Birgok farkl: dilin
toplanmasiyla dogal olarak ortaya c¢ok dilli bir ortam ¢ikmaktadir. Bazi iilkelerin
Erasmus Programi’na 6grenci se¢me sartlarinda gidilecek iilkenin resmi dilini bilmeye
yonelik bir madde yoktur. Bu tiir iilkelerden gelen 6grenciler misafir olduklari iilkenin
dilini bilmedikleri igin kendi milletinden olanlarla ana dillerini, diger milletten
olanlarla ise Avrupa’da hemen hemen herkes Ingilizce bildigi icin Ingilizce
konugmaktalardir. Bu duruma Tiirk Erasmus 6grencileri agisindan bakildiginda 6rnek
olarak Almanca Erasmus smavina girmis, kazanmis ve Avusturya’da Padagogische
Hochschule Wien tiniversitesinde misafir olan Tiirk 6grenciler karsi taraftan kaynakl

sebeplerden dolay1 ayn1 sinifin i¢inde iletisime gegmekte ¢ok zorluk cekmektedir.

Tiirkiye’de 6grenciler kendi iiniversitelerinde Erasmus Programi’na katilabilmek i¢in
daha 6ncede belirtildigi gibi yabanci dil smavina tabi tutulmuslardir. Ogrenciler girmis
olduklar1 Erasmus smav diliyle gittikleri iiniversitenin egitim dilinin veya yerel halk
dilinin farkli olmasindan da sikayet¢ilerdir. Buna iliskin sokakta bazi milletlerin,
ogrencilerle ayni dili bilseler bile kendi ana dillerini konusmakta direttikleri
anlasilmaktadir. Bu ve bahsi gecen durumlardan dolay1 bazi 6grenciler iletisim kurma

hususunda ¢ogunlukla {iniversite disinda sorun yasamislardir.

Programin 6nemli ana hatlarindan biri olan kiiltiirel baglama iligkin sonuglarini ele
aldigimizda programa katilim amagclarindan birisi yabanci bir kiiltlirii tanimak olan
ogrenciler misafir olduklar1 yerde bir sorun ile karsilastiklarinda en ¢cok yardimlarina
basvurduklar1 kigiler kendilerine daha yakin hissettikleri ve paydaslari olan diger
Erasmus Ogrencileridir. Onlardan sonra yerel 6grencilerden ve uluslararasi iliskiler
ofisinden, daha az oranda ise Erasmus koordinatoriinden yardim istemislerdir. Ayni

hususta 6grenciler misafir olduklar1 tiniversite tarafindan da desteklenmislerdir.

Gidecekleri tlniversiteyi se¢gmedeki Slgiitleri tiniversitenin prestiji degil bulundugu
sehir ve / veya iilke olmustur. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu gittikleri yere alismis,
Avrupalilar ile benzerliklerinin farkliliklarina gore daha ¢ok oldugunu goérmiislerdir.
Ogrencilerin hemen hemen hepsi programin iilkeler arasi kiiltiir alisverisini saglayan
bir islevi olduguna kanaat getirmislerdir ve bunlarin yaridan fazlasi iiniversiteden
mezun olduktan sonra yabanci bir iilkede calismayi planlamaktalardir. Ayrica
ogrenciler gittikleri yerin kiiltliriiyle ylesine biitiinlesmislerdir ki; kendilerini artik bir

Avrupali olarak gordiiklerini belirtmislerdir.

107



Ogrenciler kiiltiirel anlamda programdan bir¢cok fayda gormiislerdir. Goriilen bu
faydalardan her biri bir digerini tetikleyerek sarmal ve birbirleriyle ilintili bir sekilde

geligmistir.

Programin Ogrencilere kiiltiirel baglamda birgok yeni kiiltiir tanimak, ufuklarinin
genisleyip farkli bakis acilar1 kazanmak, yeni arkadaslar edinmek, kiiltiirel
farkliliklara saygi duymayr 6grenmek, on yargilardan kurtulmak, farkli iilkelere
seyahat imkanlariyla farkli yer ve kiiltiirleri kesfetmek, degisik mutfaklardan tatmak,
kiiltiir alisverisi, kendi kiiltiirlerini farkli milletlere tanitmak, kendi kiiltiirleri ile farkli
kiiltiirleri kiyaslayabilmek, Tiirk kiiltiiriiniin ve 6zellikle mutfagimin degerini daha iy1
anlamak gibi1 katkilar sagladig1 anlasilmaktadir. Ayrica 6grenciler gittikleri yerin sehir
planlamasina, mimari yapilara, ileri teknolojiye, insana verilen degere ve tarihlerine

sahip ¢ikmalarina hayran kalmislardir.

Ogrenciler misafir olduklar1 yere ilk gittiklerinde Tiirklere kars1 6n yargil bir tutumla
karsilagmis olsalar da bunu arkadashiklar kurup kendi kiiltiirlerini tanitmaya
basladiktan sonra kisa siire iginde asmislardir. Yine s6z konusu baglamda yasanan bir
problemden ziyade bir sok, farklilik olarak 6grencilerin karsilastiklar1 zorluklar ise
sOyledir; cogu oOgrenci ozellikle yemek aligkanliklar1 ve mutfak kiiltiirlerini dile
getirmislerdir. Hatta bir grenci (O38) bundan dolay1 6-8 kilo verdigini ifade etmistir.
Ayrica insanlarm ¢ok sakin ve dakik olmalari, resmi kurum ve is yerlerinin (manav,
magaza, market, kuafor, alisveris merkezi vb.) erkenden kapanmasi, tatillerin ¢ok
olmas1 ve bu siirede bahsedilen yerlerin hi¢ agik olmayisi, aksamlar1 herkesin evine
cekilmesi, sokaklarin bombos kalisi, yaya trafik 1s1gmda beklemek ve de sesli bir
sekilde burunlarini silen insanlar1 gérmek Ogrencilerin yasadigi bir kiiltiir soku,

farklilig1 ve zorluklar: arasindadir.

Son olarakta programin sosyal uyum baglaminda varilan sonuglara bakildiginda ise
ogrencilerin gidecekleri iiniversiteyi, alacaklar1 dersleri se¢cme haklarinin olmasi ve
kalacaklar1 yerin Onceden ayarlanmis olmasindan dolayr konaklama problemi
yasamamis olduklar1 gériinmektedir. Bundan dolay1 ilk kez bulunduklar1 bir yere
aligmada 6zellikle barmma ihtiyacinin giderilmis olmasi kolaylik saglamistir. Derslere
baglamadan 6nce uygulanan oryantasyon programi dahilindeki gezi, seminer, spor
faaliyetleri vb. sosyal etkinliklerin sosyal uyum siirecine 6nemli derecede katki

sagladig1r ve Ogrencilerinde bundan memnun olduklar1 apagik goziikmektedir. Bu

108



sayede Ogrenciler gittikleri yere aligmakta veya arkadas edinmekte zorluk
cekmemislerdir. Misafir olunan {iniversiteler kendi Ogrencilerine ayricalikli
davranmamig, dolayisiyla da Erasmus Ogrencileri haksiz bir muameleyle

kargilasmamugtir.

Ogrencilerin ¢ogu program sayesinde sosyal uyumu yakalayarak kendilerini
gelistirmiglerdir. Farkli milletlerden insanlarla siirekli ayni ortamda bulunmak ve
onlarla birer paydas olmak 6grencilere karsilikli olarak sosyokiiltiirel aligveris imkan1
sunmustur. Bu aligveristen dolay1 6grenciler 6n yargilarmi yikip, ¢ekingenliklerini
yenerek ufuklarini genisletmis, farkli bakis acilari kazanmis haliyle de sevmedigi
seyler olsa bile farkliliklara karsi saygi duymayi, pozitif bir insan olmayi
ogrenmislerdir. Bu ortamda edinilen arkadasliklar 6grencilerin sosyal hayatlarinin,
iletisimlerinin, anlayisli olma seviyelerinin gelismesine, 0zgiiven kazanmalarina
neden olmustur ve ¢okkiiltiirlii ortamlarda nasil davranilacagini 6gretmistir. Duruma
iliskin olarak 6grencilerden bazilar1 “hayattan zevk almay1 6grendim”, “sosyallestim”,
“farkli milletlerden ¢ok arkadas edindim”, “diinyaya bakisim ve yasam diizeyim ¢ok

gelisti”, “6z giiven kazandim”, “cekingenligimi ve korkularimi yendim” vb. gibi

ifadeler kullanmislardir.

Sosyal baglamda 6grenciler az da olsa yerel halkin dili ile egitim dilinin farkli olmasi,
ekonomik yetersizlik gibi problemler yasamislardir. Ayrica problemlerden en bliyiigii
ve en sik karsilagilani ise “irk¢ilik” olarak goze carpmaktadir. Kiiresellesen yani
uluslar arasi etkilesimin bir hayli arttig1 gézlemlenen 21. yy diinyasinda hala irk¢1
tutum ve davranislarin goériilmesi hem programin misyonuna ters diisen bir davranistir
hem de insan serefini ve kiiresel baris1 zedelemektedir. Bu durum 6grencilerin uyum

saglama siirecini olumsuz olarak derinden etkilemistir.
Elde edilen arastirma sonuglarina iliskin asagidaki dneriler verilebilir;

e Katilimcilar daha nitelikli 6grencilerden secilmelidir; yani sadece not ortalamasimin
tutmast ve dil smavinin bagarilmasi yeterli goriilmemelidir. Bu sartlar1 saglayan
Ogrenci igin dgrenciyi tantyan iki veya ii¢ hocadan referans alinmali ve son olarak
s6zlu olarak eskiden iiniversiteye 6grenci alimlarinda uygulanan olgunluk sinavi
yapilmalidir.

e Programin isleyisini kolaylastirmak ve 0grenci maduriyetlerini gidermek adma

iyilestirmeler yapilmalidir. Ornegin; Program dncesi, siireci ve sonrasindaki evrak
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prosedlrleri  azaltilmalidir. Sayet azaltilamiyorsa bahsedilen siireglerde
Ogrencilerin sorunlarinda yardimci olabilecek danismanlardan olusan bir ¢agri
merkezi kurulmalidir.

Program vasitasiyla yurt disina génderilen 6grenci kontenjani arttirilmali ve birden
fazla katilim hakk1 verilmelidir.

Ogrencilere Ulusal Ajans tarafindan program dahilinde verilen hibe miktar
arttirilmalidir.

Erasmus Programi ¢ergevesinde is birligi yapan tiniversitelerden yetkili kisiler bir
araya gelerek 0grencilerin program esnasinda karsilastiklar1 yabanci dile yonelik
problemleri ¢ozmek adina fikir aligverisinde bulunmalilardir ve egitim-6gretim bu
yonde planlanmalidir.

Erasmus Programi’na katilmaya hak kazanmis olan 6grencilere hafta sonlar1 veya
yazm olmak lizere 2-3 haftalik sadece programa hazirlik mahiyetinde pratik ve
zengin i¢erikli sunumlarla desteklenen yabanci dil kurslar1 diizenlenmelidir. Bu
kurslara bazi giinler karsi is birlik¢i kurumlardan birkag 6grenci ve akademisyen
davet edilip ortaklasa bir program uygulayarak ogrencilerin programa karsi
hazirbulunusluklar1  gelistirilebilir.  Ayrica bu tiir bir uygulamanin
gergeklestirilmesi yabanci dilin yaninda kiiltiirel ve sosyal uyum baglaminda da
onemli katkilar saglayacagi diisiiniilmektedir.

Program dahilindeki tniversiteler, farkli iilkelerde daha fazla Gniversite ile anlagsma
saglamali ve Ogrenciler smava hangi dilden girmisler ise o dilin konusuldugu
ulkelerden birine gdnderilmelidir.

Anlasmali olunan tiniversitelerin bulunduklar: {ilkeleri kiiltiirel anlamda tanitim
ginleri duzenlenmelidir. Boylelikle 6grencilerde genel anlamda gidecekleri yerin
kiiltiirline iliskin bir 6n hazirlik saglanip kiiltlir sokuna ugramalar1 engellenebilir
veya siddeti azaltilabilir.

Programa katilmaya hak kazanmis Ogrencilere yurt disma gitmeden Once
uygulanan iki glnlik oryantasyon programmim kapsami genisletilmelidir.
Oncelikle Erasmus Programi’nm 6zii ve amaci tam anlamiyla agiklanmalidir.
Ogrencilere gittikleri yerlerde baz1 olumsuzluklarla karsilasilabilinecegi yasanmus
olaylardan orneklerle anlatilmalidir. Bu olumsuzluklarla basa ¢ikmaya yonelik

tavsiyelerde bulunulmalidir.
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Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii yiiksek lisans dgrencisi Berkay TETIK 'in
“Yabanc:1 Dil, Kiiltiir ve Sosyal Uyum Baglaminda Erasmus Programi: Ondokuz
Mayis Universitesi Ornegi™ konulu yiiksek lisans tezine iligkin anket calismas:
okunarak goriigiildii.

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii yiiksek lisans dgrencisi Berkay TETIK 'in
“Yabanci Dil, Kiiltiir ve Sosyal Uyum Baglaminda Erasmus Programi: Ondokuz

Mayis Universitesi Omegi” konulu yiiksek lisans tezine iliskin anket ¢aligmasinin
kabuliine oybirligi ile karar verildi.
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EK 2: Erasmus Anketi

Bu anketin amaci1 Erasmus programu ile ilgili diisiinceleriniz ve beklentileriniz hakkinda bilgi
edinmektir. Ankette once kisisel sorular yer almaktadir, daha sonra bir katilimer olarak
Erasmus programina yonelik kisisel algilariniz sorgulanmaktadir. Anketin sonunda Erasmus
programiyla ilgili cevaplamaniz beklenen agik uglu ii¢ soru bulunmaktadir. Toplanan anket
verileri arastirmacmin yiiksek lisans tezinde kullanilacaktir. Ankete adiniz veya soyadinizi
yazmaniz gerekmemektedir. Cevapsiz soru birakmamaniz aragtirmanin saglikli bir sekilde
yiirlitilmesi agisindan Onemlidir. Arastirmanin amaci Erasmus siirecini daha islevsel ve
faydali bir forma getirebilecek oneriler sunmaktir.

Katkilarinizdan dolayi ¢ok tesekkiir ederim.
Berkay TETIK
OMU Egt. Bil. Enst. Yiiksek Lisans Programi

I. BOLUM: Kiyisel Bilgiler

1. Cinsiyet: Erkek ( ) Kadin( )
2. Yas: 17-19 () 20-24( ) 24+ ()
3. Uyrugu: e { ) Yabancy )

. Erasmus programiyla bulundugunuz tlke

»

Erasmus programiyla bulundugu Gniversite :
5. Bilim dalvBolim: /
6.Kalacagisire : 3-5ay() ©6-Bay( ) 9-12ay()

| 7.Erasmus 6grenimi suresince ailenizden maddi destek aldimiz mi? Evet( ) Hayir( )

8. Ogrenim durumunuz:{( )} Lisans Yiikseklisans{ ) Doktora( )

9. Misafir oldugum Universitede yabanci dil hazirik dersi aldm Evet( ) Hayi( )

10. Erasmus 6grenimi suresince konakladiginiz yer :Yurt () Alleyani( ) Ev ( )

11. Erasmus 6grenimi sUresince ulusal ajanstan maddi destek aldiniz mi? Evet ( ) Hayir( )

1. BOLUM (3'lii Likert tipi)
Asafida okulunuzda verilen egitimle ilgili ifadeler vardir. Her maddevi okuyarak gdriistiniiza ilgili
kutucuga X isarcti koyarak belirtiniz. Cevapsiz maddeler degerlendirmeye alinamayacagindan cevapsiz

madde birakmamaya 6zen gésteriniz.

E
g z E
- = s
= b z
= = E
= = =
= X =
< = 3

1.Erasmus programina bagvurmanim amac akademik alanda kendimi O o 0

gcligtirmektir

120



2. Erasmus programina bagvurmamin amaci yabanct bir kiltiirii
tanimakir.

3. Erasmus programma bagvurmamin amaci yabanci dil bilgilerimi
geligtirmektir

4 Erasmus programina bagvurmamin amaci yabanci arkadaglar cdinmektir.

5. Program siiresince saglanan maddi destek harcamalarimn énemli bir kKismini
karsiliyor.

O

[

O

6.Program siircsince gogunlukla ailemden maddi olarak destek aliyorum

7. Misafir oldugum iiniversiteye herhangi bir ticret 6demek zorunda kalmadim

8.Bir sorunla karsilagtigunda uluslararasi iligkiler ofisinden yardim istiyorum

9..Bir sorunla karsilagtizimda verel 6grencilerden yardim istiyorum

10..Bir sorunla kargtlastizimda Erasmus koordinatdriinden yardim istiyorum

oo |0 |0 (o

oo |0 |0 (o

oo |o oo

11. Herhangi bir sorun kargisinda misafir olduum iiniversite beni destekliyor

12, Bir sorunla kargtlagtigunda diger Erasmus ogrencilerinden yardum istivorum

13.Derslere baslamadan dnce misafir olunan iiniversitede verilen oryantasyon ve
bilgilendirme yeterliydi.

14.Kalacagim yer ben gitmeden dnce ayarlandif1 igin konaklama sorunu
yasamadim

15.Degisim programu dgrencisi olarak gittigim iiniversite kendi 6grencilerine daha
ayricalikli davraniyor

16.Misafir oldugum tiniversitede Erasmus Ggrencisi oldugum igin haksiz bir
muameleye ugramadim.

17. Erasmus programiyla 6grenim girecedim tiniversiteyi segme hakki verildi

18. Brasmus programu siircsince arkadas cdinmekte ciddi problemler yasiyorum

19 Misafir oldugum iiniversitede istedigim dersleri segme hakky verildi

20. Misafir oldugum {iniversitenin citim sisteminc ahgmakta giiglik gekiyorum

21. Erasmus programtyla misafir oldugum tiniversitede bagarili olabilmek igin
ekstra galigryorum

oo o oo (oo (oo oo

oo o oo \o0jo oo oo

oo oo oo o oo og

22. Bulundu@um iilkenin kiiltiirel yapisma adapte olmakta zorlantyorum.

O

O

O

23. Erasmus programinin akademik gelisimime Katki sagladigim dilsiiniiyorum

O

O

O

24, Programa katilmadan *Onceki ben’ile *Simdiki ben’ arasmda olumlu yénde
dnemlt bir fark olduguna inanryorum

25. Erasmus programiyla yabanci bir iilkede gegirdigim yagantlarin beni kisisel
olarak zenginlestirdigini ve yeni bakig agilar kazandirdigina inantyorum

26. Programa bagladiktan sonra misafir oldugum iiniversitedeki égrenim dilini
yeterli diizevde 6grendigimi diigiiniiyorum

27. .Erasmus programina katilmanm verdigim en dogru kararlardan biri oldugunu
diigtiniiyorum

28. Genel olarak degerlendirmek gerckirse Erasmus programinin belirlenen
amaglar dogrultusunda beklentilerimi karsilachim diistintiyorum

29. . Misafir olacafim tiniversiteye yonelik secimimi etkileyen en dnemli 6lgiit
tniversitenin bulundugu sehir/tlke olmustu.
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30. Misalir olacaim tiniversiteye yinelik segimimi etkileyen en Snemli Slgiin
derslerin Ingilim / Almanca werimesiydi.

31, Misafir olacagum Gniversiteye vinelik segimimi etkileven en Gnemli Sl o o O
finiversitenin prestijivdi

32. Misafir oldufum iimiversite teknoloi ile ilgili yeterli alt yaprya sahipair. O O 0
33, Misafir oldugum fimiversitenin sosyal etkinlikleri gezi, seminer, spor o 0 0
faalivetlen vh.) veterlidir .

34 Misafir oldugum Gniversitenin dersliklerinin Gfrenmeyi olumlu yonde

elkileyen bir sumosferi vardir L = o
35, Bu program sayesinde kendimi artik bir Avrupah olarak giriivorum 0 0 0
36.Universite citimimi amamladiktan sonea vabanct bir dlkede galiymay 0

dilyliniiyorum

37, Erasmus denevimi savesinde Avrupalilarla olan benzerliklerimizin 0 O 0
farhhklarmmiza gire daha cok oldugunu giriiyorum

38, Frasmus programimm AR dilkelen arasinda killtiir ahigverisini saglayan bir O 0O O
misyona sahip oldugunu diisiiniiyorum,

39, Erasmus programun ¢esitli yonlerden modernizasyons ihtiyag dupdugunu o 0 a
diigliniiyorum,

40.Katlimelann daha nitelikli Sgrencilerden segilmesi gerektifing distindyorum . 0 0

41.Erasms programuna bir kereden daha faela kanlma hakki verilmesi gerekliini
dilsiiniiyorum

I11. BOLUM

1. Erasmus programmim 'yabanct dil' baglaminda size yaptigi katkilar ve yine bu baglamda
karsilastigimiz problemler nelerdir?

2. Erasmus programinin 'kiiltiirel' baglamda size yaptigi katkilar ve yine bu baglamda karsilastiginiz
problemler nelerdir?

3. Erasmus programinin 'sosyal uyum' baglaminda size yaptig1 katkilar ve yine bu baglamda
karsilastiginiz problemler nelerdir?
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EK 3: Anket Kullamim izni

18123012 Grel-Sud coek aulanm
M Gmail berkay tetik <brikyttkoD@gmall.com:>
Fwd: olcek kullanimi
1 mesa)
Nevzat Bakir,A1782,Egt FAk Ogrefim Uyesl, <nbaiir@omu. edu tr= 17 Aralk 20181507

Alict: bericay tetlk <brkyttk00@gmall.com:

Kimden: "Doc¢. Dr. Richan UZ" <ruchan@uiudag. edu.tr>

Kime: "Nevzat Bakir A1782 Egt FAk, Ogretim Uyesi," <nbskir@omu.edu.fr>
Gonderilenler: 16 Aralik Pazar 2018 14:21:13

Konu: Re: dlcek kullanimi

Tabiki sayin meslektasim, kullanabilirsiniz

Nevzat Bakir A1782 Egt FAk Ogretim Uyesi, <nbakin@omu.edu tr=, 13 Ara 2018 Per. 12:19
tarihinde sunu yazdi:
Sayin hocam merhabs,

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiltesi Yabanci Diller EGitimi BolUminde
yarttigomiz YABANCI DIL, KULTUR VE SOSYAL UYUM BAGLAMINDA ERASMUS
PROGRAMI: ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI ORNEGI adhi yiksek lissns tez calismasinda
2001 yllmda Ezgi Santas ile yaptigimiz “Avrupa Birligi Erasmus Programina Katilan Tark ve
Yabanci Odrencilerin Programis ligili Gorislerinin Karsilastinimasi" adh tezde kullandiginiz
Slcegi kullanmak istiyoruz.

Sayin hocam Ezgi Santas ile ilgili bilgiye ulasamadigimiz icin sizi rahatsiz ediyoruz. izniniz
olurss dlcedi kullanmak istiyoruz.

Saygilanm

Dr. Ogr. Uyesi Nevzst Bakir

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiltesi
Yabanci Diller Egtin B4l

Alman Dili Egitimi Anabilim Dall Bsk.

This message has been scanned for viruses and
dangerous content by MailScanner, and is
believed to be clean.

=tpxiral gosgle.com i me U 0T ke R4l 240 1Scedvisn s il rch el Aoermin e three N TA TR0 T DOTAT AN 020403y mp le N TR TERC 0T L T
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EK 4: Tiirkiye’de Erasmus Programi’ndan Yararlanan Kisi Sayisi

TURKIYE'DE ERASMUS'TAN 13 YILDA 450 BiN Ki$i FAYDALANDI

Erasmus+ programi kapsaminda simdiye kadar yurt disinda egitim, d3retim, staj ve
goniilluliik faaliyetlerine katilma imkani bulan Tiirk vatandaslarinin sayisinin bu yilin sonunda
450 bini asacagi 6ngoriliyor

Tirkiye, program kapsamindaki tiim faaliyetler icin
4 / vyapilan proje basvurusu sayisi bakimindan ilk sirada

yer allyor

Programin 2014-2020

donemi icin toplam btcesi
14,7 milyar avro

800 milyon avrosunun Tirkiye'de kullaniimasi dngdrilliyor

2 , Tiirkiye, 6grenci @2 En cok Erasmus
LUKSEMBURG degisiminde en cok yiiksek 6retim
2 tercih edilen tilkeler ddrencisi gonderen
siralamasinda Ulkeler arasinda ise
12. sirada 7.sirada
Erasmus 1987'de
uygulanmaya basladi
&83 4888
Program liyesi 3333 3333
33 ilke bulunuyor &888 3888
,,,,,,,,,,,,, 4838 &848 G888 488
R i3 88l 28l aag
e 8828 2388 g828 &gss
8848 8888 G888 8848 o

. | T F— o | . o
; 144BIN500'U  147BINI 80 BINI 76BINI  9BIN500'U
2004'ten bu yana / ﬁ'llﬂlkbjf_dfit{le"; idin t (:jlsmf}i[*i  egitim personeli  genclik degisim mesieki | Avrupa'da gonili
YUKSex ogretim Kurumiarinda egitim 3 i £ A o i
%?SmdBa!'é 55;!?!. alanveya Avrupadaliskimelerde. | VEYE genclik projelerinden egitim glan | calismalar yapan
i Y st yapan Unverstedgrencleri— Galisanlan yararlananlar ogrencler | gencler

(Bulur, 2017)
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