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Bu arastirmanin amacini, sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimindeki
yeterlilik diizeyinin belirlenmesi olusturmaktadir. Arastirmada nicel ve nitel
aragtirma yontemlerin bir arada yer aldig1 karma yontem kullanilmistir. Nicel boyutta
sosyal bilgiler 6gretmenlerine ‘‘Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri Anketi’’, nitel
boyutta ise ‘‘Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastrma Egitimindeki
Yeterliliklerine Iliskin Gériis Formu> uygulanmustir. Arastirmanm katilimcilarin
Samsun ili merkez ilgelerinden olan Atakum, Canik ve Ilkadim’da yer alan
ortaokullarda 2018-2019 egitim-Ogretim doneminde gorev yapan sosyal bilgiler
ogretmenleri olusturmaktadir. Bu Ogretmenler arasindan 167°si nicel Orneklem
gurubunda 5°i ise nitel ¢alisma gurubunda yer almistir. Verilerin analizinde SPSS 22
paket programi kullanilmig, Man Whitney U, Kruskal-Wallis H gibi nonparametrik
testlerden yararlanilarak karsilastirmali analizler yapilmistir. Ayrica sosyal bilgiler
ogretmenlerinin yeterlik diizeylerini belirlemek amaciyla anketin alt boyutlar
bazinda aritmetik ortalama ve standart sapma kullanilmistir. Ogretmenlerden goriis
formu ile elde edilen veriler, betimsel analiz teknigi kullanilarak analiz edilmistir.
Arastirma sonucunda, sosyal bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma egitimini
destekleyici bir tutuma sahip olduklari, bu egitim modelinde kendilerini yeterli
gormedikleri sonucuna ulasilmistir. Yeterlilik diizeylerinin alt boyutlarinda ise,
egitim- Ogretim siirecini planlama ve diizenlemede, 6gretme ve 0grenme siirecinde,
izleme ve degerlendirme siirecinde, kaynastirma egitiminin paydaslariyla isbirligi
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yapmada, kisisel ve mesleki gelisim saglamada orta diizeyde/kismen yeterli olduklari
belirlenmistir. Ayrica 6gretmenlerin kendilerini yeterli gorme diizeylerinin kidem
degiskenine gore farklilasma meydana gelmedigi; cinsiyet degiskenine gore,
paydaslarla isbirligi yapma alt boyutunda farklilasma olusmazken, diger boyutlarda
kadin 6gretmenler lehine farklilasma gerceklestigi; kaynastirmaya yonelik egitim
alma durumuna gore, kisisel ve mesleki gelisim alt boyutunda kaynastirma egitimi
alan Ogretmenler lehine farklilasma olustugu, diger boyutlarda ise bir farklilagsma
olusmadig1 tespit edilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimini
destekleme, kendini yeterli gorme ve alt boyutlardaki yeterlilik diizeylerinde nitel
analiz sonuglar1 ile nicel analiz sonuglarinin genel olarak uyum sagladig:
gorilmiistiir.

Anahtar Kelimeler : Kaynastirma Egitimi, Yeterlilik, Sosyal Bilgiler Ogretmeni
Sayfa Sayis1 : 115
Danisman : Dr. Ogretim Uyesi Murat Bayram YILAR

Ikinci Danisman
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COMPETENCE OF SOCIAL STUDIES TEACHERS IN
INCLUSIVE EDUCATION: SAMSUN PROVINCE SAMPLE

MS Thesis

Serkan YILDIRIM
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ABSTRACT

Obijective of this research is to determine level of competence of the social science
teachers in inclusive education. Mixed method including quantitative and qualitative
research methods was used in the research. “Inclusive Education Competences
Questionnaire” that is developed by social science teachers was conducted in
quantitative dimension and “Feedback Form for Competence of Social Science
Teachers in Inclusive Education” was used in qualitative dimension. Study group of
the research consists of social science teachers working at secondary schools in
Atakum, Canik and Ilkadim central districts, Samsun province in 2018-2019 school
year. 167 of these teachers were involved in quantitative sample group and 5 of them
were in qualitative study group. SPSS 22 package was used in data analysis.
Comparative analyses were carried out in data analysis by using nonparametric tests
such as Man Whitney U, Kruskal-Wallis H. In addition, Arithmetic mean and
standard deviation were used based on sub-dimensions of the questionnaire in order
to determine competence levels of social science teachers. Data obtained by
Teachers’ Opinion Form were analyzed using descriptive analysis method. It is
concluded as a result of the research that social science teachers have a supportive
attitude toward inclusive education but they find themselves inadequate in this
education model. As for sub-dimensions of the competence levels, it has been
determined that they are partially adequate in planning and organizing the
educational process, in teaching and learning process, observing and evaluating
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process, cooperating with partners of inclusive education and enabling personal and
professional development. However, it has been determined that self-sufficiency
levels of the teachers don’t vary by seniority variable; there is a difference in favor of
woman teachers in other dimensions while there is no difference by gender variable
in the sub-dimension of cooperation with the partners; personal and professional
development sub-dimension includes a difference by inclusive education in favor of
teachers who had inclusive education and no difference is observed in other
dimensions. It is found that results of qualitative analysis comply generally with the
results of quantitative analysis in competence levels of social science teachers in
supporting inclusive education, self-sufficiency and other sub-dimensions.

Key Words > Inclusive Education, Competence, Social Studies Teacher
Number of Pages  : 115
Advisor . Asst. Prof. Dr. Murat Bayram YILAR

Co-advisor
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BIRINCi BOLUM

I. GIRIS

Egitim, bireylerin bilgi, beceri ve davranislari kazanmalarini, yeteneklerini ve
niteliklerini gelistirmelerini saglayan, toplumsal yapinin olugmasina ve bireylerin bu
yapinin bir par¢asi olmasina katki sunan planli, programli ve 6nemli bir siirectir (E.
S. Batu, 1998; Tezcan, 1985). Tarihsel siire¢ icerisinde gerek felsefesi gerek
uygulamalar1 diizeyinde birgok boyutuyla degerlendirilen egitim, igerisinde
bulundugumuz c¢agda 6nemi giderek artan bir olgu haline gelmistir (G. Akcamete,
Biiytikkarakaya, Bayrakli ve Yildirim, 2012). Giinlimiizde bireyler i¢in egitim,
yasanan siyasi, ekonomik ve toplumsal degisimlerle birlikte her gecen giin
farklilagsan niteliklerin kazanilmasinda gereklilik arz eden 6nemli bir faktor, ilgi ve
ihtiyaglar dogrultusunda kigisel gelisimi saglama ve sosyallesme noktasinda
vazgecilemeyecek bir ihtiyag, herhangi bir ayrim gozetilmeksizin esit firsatlarla

yararlanmasi gereken temel bir haklar arasinda yer almaktadir.

Egitim, temel haklar baglaminda 1948°de Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Evrensel
Beyannamesi (1949) ile “‘her sahsin egitim hakkinin oldugu, ilk ve temel siniflarda
egitimin parasiz oldugu, teknik ve mesleki 6gretimden herkesin faydalanabilecegi,
(Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi, 1949) belirten hiikiimlerle evrensel cercevede
koruma altina alinirken; tilkemizde temel yasamiz olan Tiirkiye Cumhuriyeti (T.C.)
Anayasa’sinda ‘‘Kimse, egitim ve o6grenim hakkindan yoksun birakilamaz. Devlet,
durumlari sebebiyle ozel egitime ihtiyact olanlari topluma yararl kilacak tedbirleri
alir.”” (T.C. Anayasasi, 1982) hiikiimleri ile tiim vatandaslar i¢in giivence altina

alinmistir.

Anayasal hiikiimler ¢ergevesinde Tiirkiye’de egitim hizmetlerinin genel cergevesi
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile belirlenmis (Cigdem, 2010), Kanunda

egitimin kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi cergevesinde saglanmasi,
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durumlarn sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlar1 topluma yararl kilacak tedbirlerin
alinmasi gerekliligini belirten hiikiimlere yer verilmistir. Kanun hiikiimlerinden de
anlagilacagi iizere Devlet tarafindan diizenlenen genel egitim hizmetlerinin esitlik
ilkesi gozetilerek biitiin bireyleri kapsayacak, bireylerin ihtiyaglarin1 karsilayacak
sekilde yapilandirilmas: gerekliligi giivence altina alinmistir. Ancak toplum
icerisinde normal gelisim gosteren bireyler oldugu gibi gelisim 6zellikleri normalin
altinda ya da iistiinde olan bireylerde yer almaktadir. Bu farkliliklar 6grenme
Ozelliklerine yansiyabilmekte, baz1 6grencilerin 6grenme hizi yavas, bazilarinin hizh
olmakta, bazilar1 kolay animsamakta, bazilar1 ise fazla tekrara gereksinim
duymaktadir, bu nedenlerle toplum igerisinde yer alan her bir bireyin 6grenme
bi¢imi, hiz1 ve 6grendiklerini uygulamaya dokmesi farkliliklar gosterebilmektedir (S.

Batu ve Diken, 2013; Heward, 2006).

Egitim sistemi icerisinde ilgileri, yetenekleri, gelisim ve Ogrenme Ozellikleri
nedeniyle, egitim yeterlilikleri akranlarina gore farkliliklar gosteren bireylerin var
olmasi; genel egitim hizmetlerinin yetersiz kalmasina neden olurken, 6zel egitim
hizmetlerinin gereksinimini belirgin olarak ortaya ¢ikarmaktadir (Cigdem, 2010;
MEB, 2010). Ozel egitim, gelisim siireci normal olarak adlandirilan dgrencilerden
baz1 ozellikleri nedeniyle farklilik gosterenlere saglanan, iistiin 6zellikleri olanlar
yetenekleri dogrultusunda kapasitelerinin en iist diizeye ¢ikarilmasini, yetersizligi
olan bireyi de kendi ihtiyaclarini karsilayacak seviyeye ulastirarak toplumsal yasama
uyumu kolaylastiran egitim hizmetlerinin tamamidir (Ataman, 2012; E. S. Batu,
1998; Kircaali-Iftar, 1998b).

Tiirkiye’de 6zel egitim ile ilgili esaslar, usuller ve egitim hakkinin kurumsal yapilar
aracilii ile nasil kullanilmasi gerektigi Milli Egitim Bakanlhigi (MEB) tarafindan
2000’de yayimlanan, donemin sartlarina ve egitim gereksinimine gore giincellenen,
son giincellemesi ise 7 Temmuz 2018’de gergeklestirilen ve halen yiiriirliikkte olan
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (OEHY) ile belirlenmistir. Y&netmelikte 6zel
egitim: ‘‘Bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim yeterlilikleri agisindan
akranlarindan anlamli diizeyde farklilik gosteren bireylerin egitim ve sosyal
ihtiyaclarim1  karsilamak iizere gelistirilmis egitim programlar1 ve 0Ozel olarak
yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda siirdiiriilen egitim’® seklinde

tanimlannmustir (OEHY, 2018).



Ozel egitim, genel egitimden kapsadig1 bireylerle, nelerin, nasil dgretilecegiyle ve
uygulama ortamlariyla farklilasmaktadir (Heward, 2006). Ozel egitim, genel egitim
hizmetlerinden yararlanabilmek i¢in birtakim 6zel Onlemlere ve destege ihtiyag
duyan, egitim gereksinimleri ancak bireysel olarak planlanmis Ogretim
programlariyla karsilanabilen ¢esitli yetersizlik tiirlerine sahip olan bireyleri, ayni
zamanda zihinsel olarak {istiin ya da 0zel yetenekli ¢ocuklari da igerisine alan

oldukca genis kapsama alanina sahiptir (Ataman, 2012; Eripek, 1990).

Genel egitimle ozel egitimin ayrildigi noktalardan bir digeri nelerin, nasil
Ogretilecegi yani igerigidir. ‘‘Ortalama ¢ocuklarin kendiliginden &grendigi
becerilerin biiyiik bir kismin1 6zel gereksinimi olan ¢ocuklara yogun ve sistemli
bigimde 6gretmek gerekebilmektedir” (A. G. Akcamete, 2009, s. 44). Ozel egitim
gereksinimi olan 6grencilerin egitim-6gretim siirecinde; kullanilan yontem, teknik,
materyal ve ders planlarinin bireysel farkliliklar gozetilerek diizenlenmesi, 6gretim
programlarinin ama¢ ve hedefler yoniinden &grencinin gereksinimlerine gore
bireysellestirilmesi, bireysel 6gretim programlarinin kullanilmas: gerekmektedir

(Ataman, 2012).

Glinlimiiz egitim sisteminde {iizerinde hassasiyetle durulan, o6zel egitimi genel
egitimden ayiran Onemli alanlardan birini de 06zel egitim gereksinimi olan
ogrencilerin egitim ortamlar1 olusturmaktadir. Egitimde bireysel ayriliklarin dikkate
alinmasi, demokrasi ve insan haklar1 alanlarinda yasanan gelismeler 6zel egitim
ihtiyac1 olan bireyi toplumdan uzaklastiran egitim tarzinin reddedilmesini mecbur
kilmis; bu bireylerin de normal bireyler gibi gereksinimlerini en 1yi sekilde
karsilayacak egitim hizmetlerinden esit diizeyde yararlanma hakkina sahip olmalari
gerekliligi anlayisinin gelismesine yol agmistir (S. Batu, Kircaali-Iftar ve Uzuner,
2004; Kuz, 2001). Ancak bu anlayisin hakim oldugu bir egitim ortami
olusturulabilmesi, ogrencilerin  bireysel farkliliklar1  dogrultusunda  egitim
ortamlarinda g¢esitlendirme, degistirme, diizenleme ve planlanma yapilmasi
gerekliligini ortaya ¢ikarmistir (MEB, 2013). Ogretimin planlanmasi, uygulanmasi
ve degerlendirilmesi siirecinde yetersizligi olmayan 6grenciler i¢in dahi goz ontlinde
bulundurulmas1 gereken bu husus, 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin egitim

ortamlarinda daha belirgin olarak kendini gostermektedir (Yaylaci ve Aksoy, 2016).



Ozel gereksinimli bireyler icin, gerek toplumla biitiinlesmesi gerekse egitimde firsat
ve imkan esitligi saglamasi agisindan genel kabul gbren en uygun egitim ortami;
akranlartyla miimkiin oldugunca bir arada bulunabilecegi en az kisitlamanin yapildig:
ortamlardir (A. G. Ak¢amete, 2009; Bateman ve Bateman, 2001; Kargin, 2004;
Ozabaci, 2018; Ozgiir, 2015; Rose ve Smith, 1993; Sucuoglu, 2006). En az
kisitlamanin yapildigr ortamlar ise genel egitim hizmetlerinden yararlanamayan
Ogrencilerin, genel egitim siniflarinda destek egitim hizmetleriyle birlikte en iist
diizeyde basar1 gosterecegi, bireysel farkliliklarin olumsuz yanini tolere edecegi
diisiincesiyle kaynastirma yoluyla saglanan egitimdir. (A. G. Ak¢amete, 2009;
Bateman ve Bateman, 2001; S. Batu ve Diken, 2013; Kargin, 2004; Kircaali-iftar,
1998a; Yaylaci ve Aksoy, 2016).

Tiirkiye’de  6zel egitime ihtiyact olan Ogrencilerin  egitim ortamlarina
yerlestirilmesinde temel ilke olarak benzer bir anlayis benimsenmis ve OEHY de,
(2018) “‘ozel egitim ihtiyact olan bireylerin egitsel performanslart dogrultusunda
amag, icerik ve ogretim stire¢lerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle birlikte
egitim gormelerine oncelik verilmesi’’ gerekliligi O6zel egitimin temel ilkeleri
arasinda yer almistir. Bu dogrultuda; 2017-2018 egitim-6gretim yilinda, Orgiin
ogretimde egitim alan 6zel gereksinimli 6grenci sayisinin (353.610) %72,9°unu

kaynastirma yoluyla egitim alan 6grenciler (257.770) olusturmustur (MEB, 2018).

Temeli, egitimde firsat esitligi ve en az kisitlayict egitim ortaminin saglanmasi
ilkesine dayanan kaynastirma yoluyla egitim; O6zel egitim gereksinimi olan
ogrencilerin miimkiin oldugunca normal okullara yerlestirilmesi ve akranlariyla esit

kosullarda egitim almalar siirecidir (Rose ve Smith, 1993).

Sucuoglu’na (2006) gore ‘‘kaynastirma, her cocugun yasadigi cevrede en nitelikli
egitimi almasini, 6zel gereksinimli olan ve olmayan tiim c¢ocuklarin akademik ve
sosyal basarilar kazanarak, toplumun bireyi olmasini saglayan bir egitim yaklasimi,
bir egitim modelidir’” (s. 4). Bu egitim modeli ile 6zel egitim gereksinimi olan
ogrencilerin normal hale getirilmesi degil, genel egitim ile 6zel egitimi ayiran
siirlart kaldirmak suretiyle, 6grencilerin bireysel 6zellikleri ve 6grenme sitilleri ile
egitim sistemi igerisine kabul edilmeleri, sinifin aktif bir iiyesi haline gelmeleri,

akranlartyla egitsel ve sosyal olarak biitiinlesmeleri, toplumsal yasama uyum
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saglamalar1 amaclanmaktadir (Atkin, 2011; Chopra, 2008; Sucuoglu, 2006). Basarili
bir kaynastirma egitimi sonucunda bireyler, gereksinimlerine ve 6grenme hizlarina
gore egitim alir, 68renmeleri kolaylasir, uyum ve basaris1 artar, normal 6grenci
davraniglarinin 6zel gereksinimli bireylere model olmasi ile yeni beceriler 6grenir,
kendine giiven, takdir edilme, cesaret ve sorumluluk gibi degerleri gelisir, sosyal
olaylara ilgi duyarak gercek yasam deneyimi kazanir, boylelikle diinya ile olan
iliskileri Oniindeki engeller ortadan kaldirilarak toplumla entegrasyonu saglanir
(Atkin, 2011; Kircaali-Iftar, 1998a; Sucuoglu ve Kargin, 2010; Zulfija, Indira ve
Uaidullakyzy, 2013).

Kaynasgtirma egitimi amaglar1 ve Ogrencilerin elde edecegi kazanimlar agisindan
degerlendirildiginde, bireyin igerisinde yasadigi topluma uyum saglamasi iizerine
yogunlastigini sOyleyebilmek miimkiindiir. Bu yoniiyle ilkdgretimde yer alan dersler,
ogretim programlar1 ve amaclar1 arasinda, toplumsallasmaya en fazla yer verilen (ilk,
2014) amac1 yasamla ilgili temel demokratik degerler, bilgi ve becerilerle donatilmus,
diisiinen, becerikli, demokratik, iyi ve sorumlu vatandaslar yetistirmek olan sosyal
bilgiler dersi (Doganay, 2002; Ozpolat, 2009), ile birgok noktada ortiismekte;
vatandaslik yeterlilikleri kazandirmaya yonelik disiplinler arasi bir ¢aligma alan1 olan
sosyal bilgilerin (NCSS, t.y.) kaynastirma o6grencileri i¢in gerekliligini ve 6nem
derecesini arttirmaktadir. Bu gereklilik ve 6nem dogal olarak, kaynastirma egitiminin
basariyla uygulamasinda en 6nemli etmenlerden biri belki de en Onemlisi olan
ogretmenlerin (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011), sorumluluklartyla &n plana

¢ikmasina neden olmaktadir.

Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin, Ogretim programi dogrultusunda kaynastirma
Ogrencilerine istenilen davranislart kazandirmasi, belli basli toplumsal kurallari
Ogretmesi, temel sosyal becerileri kazandirmasi, toplumla entegrasyonunu saglamasi
gibi kaynastirma egitimindeki rolleri nedeniyle diger brans 6gretmenlerine gére daha
kritik bir pozisyonda yer aldigini sdyleyebilmek miimkiindiir. Ancak, bilgisi, becerisi
ve tecriibesiyle belli bir yeterlilige sahip olan Sosyal bilgiler 6gretmenleri verecekleri
egitim ile kaynastirma 6grencilerine temel hak ve sorumluluklarint 6gretip, onlar
toplumsal hayata uyum saglayabilen i1yi vatandaslar olarak yetistirilmesine onemli

katkilar saglayabilecektir.



Ogrenme ve dgretme siireglerinin niteligini etkileyen en dnemli etmenlerden birisi,
Ogretmenlerin sahip oldugu mesleki bilgi, beceri ve tutumlar (Kayhan ve Akcamete,
2018), yani vyeterlilikleridir. Yeterlilik, bir isi yapma giiclinii saglayan 6zel bilgi,
ehliyet, yeterliktir (TDK, 2018). Ogretmen yeterlilikleri ise, Ogretmenlerin
ogretmenlik meslegini yerine getirebilmek i¢in sahip olmas1 gereken bilgi, beceri ve
tutumlardir (MEB, 2017). Bu dogrultuda, kaynastirma egitiminin basarisindaki en
onemli faktorii, bu alanda gorev alacak Ogretmenlerin mesleki yeterlilikleri

belirlemektedir (Zulfija ve digerleri, 2013).

Etkili, verimli ve basarili bir kaynastirma egitimi i¢in yeterlilikleriyle 6n plana ¢ikan
ogretmenler, oncelikle bu egitim modelini destekleyici, 6grencilerini kabullenici,
egitimin uygulamasinda ilgili ve istekli bir tutum igerisinde olmali, sahip oldugu
yeterlilik  diizeyiyle kaynastirma &grencilerinin, &gretim silirecini  dogru
planlayabilmeli, 6grencilerin farkliliklarina uygun diizenlemeler ve uyarlamalara yer
verebilmeli, izleme ve degerlendirme siirecinde ki uygulamalara hakim olmali, her
asamada paydaslarla isbirligi i¢inde calisabilmeli ve kisisel-mesleki gelisimini
devamli yineleyebilmelidir (E. S. Batu, 2000; Yaylacti ve Aksoy, 2016).
Ogretmenlerin beklenen rollerini yerine getirebilmesinin ve egitimin basariyla
sonu¢lanmasinin temel kosullardan biri, aldiklar1 ve alacaklar1 e§itimler sonucunda
yeterli hale getirilmesi olusturmaktadir. Ogretmen egitiminde ise iki temel etken
onemli rol oynamaktadir; birincisi 6gretmenlik meslegi icerisinde almis olduklar
hizmet i¢i egitim ya da mesleki gelisim etkinlikleri, ikincisi ise 0gretmen adaylarina,
meslek Oncesi Ogretmen yetistiren kurumlarda uygulanan lisans programlarinin
icerigidir (Isik, Ciltas ve Bas, 2010). Ogretmenlerin bu egitimlerden elde edecegi
yeterlilikler 6gretim siirecindeki performanslarinin belirleyicileri konumunda yer

almaktadir.

Ogretmenlerin  meslek  icerisinde  6zel  gereksinimli  bireyler — hakkinda
bilgilendirilmeleri; seminer, kurs, hizmet i¢i egitim gibi etkinlikler diizenlenerek
desteklenmeleri kaynastirma egitimine yonelik tutumlarmin olumlu yoénde
degisimini, mesleki yeterliliklerinin gelismesini, kendisini egitim ortaminda daha
etkin hissetmesini saglayacaktir (S. Batu ve Kircaali-Iftar, 2011). Hizmet 6ncesinde
mesleki yeterliliklerin kazanilmasinda, 6gretmen yetistiren kurumlarda yani egitim

fakiiltelerinde uygulanan, olumlu tutum gelistirme ile ilgili kritik 6neme sahip olan
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lisans programlar1 (Jordan, Schwartz ve McGhie-Richmond, 2009), 6nemli rol

oynamaktadir.

Tirkiye’de Egitim Fakiiltelerinde yer alan lisans programlar1 Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan ‘Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1’’ ad1 altinda belitlenen
dersler ve tamimlanan ders icerikleri dogrultusunda uygulanmaktadir. YOK
tarafindan belirlenen sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programi incelendiginde,
biitiin lisans programlar ile birlikte Mayis 2018’de, 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda uygulanmak iizere O0gretmen yeterlilikleri dogrultusunda revize edilmis,
yapilan revizyonlardan birini dgretmenlik meslek bilgisi dersi olan “Ozel Egitim”
dersinin biitiin 0gretmen adaylarinin uygulamada ihtiya¢ duyacaklart bilgi ve
beceriler gbz oniine alinarak “Ozel Egitim ve Kaynastirma” adi altinda igeriginin
zenginlestirilerek degistirilmesi olusturmustur (YOK, 2018), (bkz. Tablo 3). Sosyal
bilgiler 6gretmenligi lisans programinda dersin igeriginde Ozel egitimin ile ilgili
bilgiler sadelestirilmis, 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik yeterlilikler
kazanmasii saglayacak konular eklenmistir. Yapilan bu yenilikler her gegen giin
artan 0zel egitim gereksinimli 68renci sayisina paralel olarak, 6grencilerin egitimine
ve kaynastirma egitiminde O6gretmen yeterliklerine verilen 6nemin bir gostergesi
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu gelismelere ragmen, sosyal bilgiler 6gretmenligi
lisans programinda, igeriginin yogunluguna karsin ilgili derse toplam mezuniyet
kredisi olan 147 krediden sadece iki kredilik yer ayrilmasi ve uygulamaya yer
verilmeden teorik olarak belirlenmesi, 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik gerekli donanima sahip olarak mezun olmalar1 noktasinda diisiindiiriicii bir

noktada yer almaktadir.

Sonu¢ olarak, genel egitim ortamlarindaki kaynastirma Ogrencilerinin egitim
kademeleri arasindaki yayginligi ve sayisinin fazlaligi, 6gretmenlerin siiflarinda
kaynagtirma Ogrencisi ile karsilagma ihtimalinin ¢ok yliksek oldugunu
gostermektedir. Bu durumda kaynastirma egitiminde 6gretmen, bakis agisiyla, almig
oldugu egitimle edindigi bilgi, beceri yani yeterliliklerle 6n plana ¢ikmakta, egitimin
basarisinda Onemli bir rol {istlenmektedir. Ancak Ogretmenlerin sadece bilgi ve
becerilere teorik olarak sahip olmasi yeterli olmamakta, teorik olarak edinmis
olduklar1 bilgileri 6grenme ortamlarina aktarilabilmeleri, 6grenme ortamlarinda

yapabilecekleri planlama, diizenleme ve uygulamalar istenilen kazanimlarin elde
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edilmesinde 6nemli faktorlerin basinda gelmektedir. Nitekim 6gretmenler, edinmis
olduklart bilgilerin giinliikk yasamla iliskisini kurabilecek, bilginin gilinliikk yasamda
nasil kullanilmas1 gerektigi ile ilgili yeterliliklere de sahip olmalidir (Monero, 2005).
Egitim siirecinde etkili olabilecek Ogrenme ortamlarini olusturacak, oOgretim
programini uygulayacak, 6grenme ve dgretme siirecini organize edip uygulamasini
ve degerlendirmesini yapacak olan ogretmenlerdir. Dolayisiyla bu siirecte
O0gretmenlerin  niteliklerinin  sorgulanmasi  ve gelistirilmesi 6nemli ¢alisma

alanlaridan biri olusturmaktadir.

Bu nedenlerle arastirmada, Ogretmenlik meslegini yerine getiren ortaokul sosyal
bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine bakis acilart ve sahip olduklari

yeterlilik diizeylerine yonelik mevcut durumlari belirlenmeye ¢alisiimistir.

1.1 Arastirmanin Problemi
Arastirmanin Problemini: Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde

yeterlilik diizeyleri nedir? Sorusu olusturmaktadir.

1.1.1 Alt Problemler

Arastirmanin ana problemi dogrultusunda belirlenen alt problemler soyledir:

1-Sosyal bilgiler o6gretmenlerinin kaynastirma egitimine yonelik egitim alma

durumlari nelerdir?

2-Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimini destekleme durumlar1 ve

nedenleri nelerdir?

3-Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde kendilerini yeterli gérme

durumlari ve nedenleri nelerdir?

4-Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimi yeterliliklerinde;
4.1 Cinsiyetlerine gore farklilagsma var midir?
4.2 Kidem durumuna gore farklilagma var midir?

4.3 Egitim alma durumlaria goére farklilagsma var midir?



5-Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde;

5.1 Egitim-0gretimi planlanmaya ve diizenlenmeye yonelik yeterlilikleri ne

diizeydedir?
5.2 Ogrenme-dgretme siirecine yonelik yeterlilikleri ne diizeydedir?
5.3 izleme ve degerlendirme siirecine yonelik yeterlilikleri ne diizeydedir?

5.4Kaynastirma  egitiminin paydaglariyla isbirligi yapmaya yonelik

yeterlilikleri ne diizeydedir?
5.5 Kisisel ve mesleki gelisim saglamaya yonelik yeterlilikleri ne diizeydedir?

6-Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma egitimini desteklemeye yonelik

gorisleri nelerdir?
7-Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine yonelik;
7.1 Ogretim siirecini planlama ve diizenlemeye,
7.2 Ogrenme-dgretme siirecine,
7.3 Izleme ve degerlendirme siirecine,
7.4 Paydaslarla isbirligi yapma siirecine,

7.5 Kisisel ve Mesleki gelisim saglamaya iligkin yeterlilikleri hakkindaki

goriisleri nelerdir?

8-Sosyal Dbilgiler Ogretmenlerinin  kaynastirma egitiminde yeterliliklerinin

gelistirilmesine yonelik onerileri nelerdir?

1.2 Arastirmanin Amaci
Arastirmanin temel amaci, sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine

iliskin yeterlilik diizeylerinin ve goriislerinin incelenmesidir.



1.3 Arastirmanin Onemi

Egitim sistemi icerisinde bireysel farkliliklar1 sahip 6grencilerin yer almasi, egitim
ihtiyaglarinin farklilasmasina neden olurken, bu farkliliklar 6grencilerin 6zelliklerine
en uygun ortamda egitimlerini siirdiirmesi gerekliliini ortaya g¢ikarmaktadir. En
uygun egitim ortami, glinlimiizde de genel kabul goren en az kisitlamanin yapildig
ortam, en az kisitlamanin yapildigi ortam ise kaynastirma yoluyla yapilan egitim
ortamlaridir. Bu anlayis ¢ergevesinde, lilkemizde 6zel gereksinimli ¢ocuklarin egitim
ihtiyacinin karsilanmasinda kaynastirma yoluyla yapilan egitim 6nemli bir yer
tutmaktadir. Son alt1 egitim-6gretim doneminde (2012-2013 ve 2017-2018 egitim-
Ogretim donemleri arasinda) okuldncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim
kademelerinde, 6zel egitim kapsaminda egitim alan dgrenci sayisinin her donemde
%70’inden fazlasim1 kaynastirma 6grencileri olustururken, yine ayn1 donemlerde bu
oranin yaklasik yarisini ¢alisma alanimizi olusturan ortaokul kademesinde 6grenim
goren Ogrenciler olusturmustur (bkz. Tablo 1 ve 4). Kaynastirma yoluyla egitim
modeli, egitim sistemi igerisindeki dgrenci oranin fazlahigi ve egitimin kademeleri
arasindaki yaygmligiyla; kaynastirma egitiminden beklenen yararlarin elde
edilebilmesi adina iizerinde hassasiyetle durulmasi ve incelenmesi gereken

konulardan biridir.

Genel egitimin her kademesinde kaynastirma Ogrencisinin yer almasi birgok
Ogretmenin siifinda kaynastirma Ogrencisi Olabileceginin bir gostergesidir. Bu
durumda oOgretmen kaynastirma egitiminde yeterlilikleriyle ©Onemli bir rol
listlenmektedir. Ogretmenlerin sahip oldugu yeterlilikler ile yapacaklar1 dgretim
faaliyetleri arasinda ise siki bir bag bulunmaktadir (Kayhan ve Akgamete, 2018).
Ogretmenden beklenen, kaynastirma &grencileri icin etkili ogretimsel ilkeleri
uygulamasi, uyarlamalar yapmasi (E. R. Ozmen, 2012), 6grencinin gelisimini ve
degisimini takip etmesi, paydaslarla igbirligi igerisinde Ogrencilerin egitim
gereksinimlerinin en 1yi sekilde karsilayacak, basariyla uygulayabilecek kisisel ve
mesleki yeterliliklere sahip olmasidir. Bilgi, beceri ve tutumlariyla kaynastirma
egitiminin basarisinda en Onemli belirleyicileri arasinda yer alan O6gretmenlerin
yeterlilik diizeylerinin belirlenmesine yonelik caligmalar, mevcut durumun ortaya

konmasi ve sahip olunmasi gereken yeterlilik alanlarinin gelistirilebilmesinin 6n
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kosulu niteligindedir. Bu arastirma ile sosyal bilgiler 6gretmenleri i¢in 6n kosulun

saglanacag diistiniilmektedir.

Kaynastirmanin genel amaci, 6zel gereksinimli bireylerin iginde yasadigi topluma
uyum saglamasint ve toplumla biitiinlesmesini saglamaktir (Metin, 2012a). Bu
baglamda diisiindiiglimiizde amaglar1 yoniinden bir¢gok noktada Ortlisen sosyal
bilgiler dersi 6n plana ¢ikmaktadir. Sosyal bilgiler dersi, genel amaglar1 ¢ercevesinde
Ogrencileri hayata hazirlamayi, yasadiklar1 ¢evrede ve iilkede diinyada iyi insan, iyi
vatandas olmayr hedefler (Demirezen ve Akhan, 2016). Bu hedeflerin
gerceklestirilmesinde en Onemli gorev sosyal bilgiler O6gretmenine diismekte,
basarnin saglanmasinda ve Ogrencilerin gereksiniminin karsilanmasinda diger

branglara gore sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 6nemini daha fazla arttirmaktadir.

lgili literatiir incelendiginde kaynastirma egitiminde 6gretmen yeterlikleri iizerinde
farkli branglarda yer alan Ogretmenlerle yapilan calismalara rastlanmakla birlikte,
sosyal bilgiler 6gretmenleri ile ilgili ¢alismalarin nispeten sinirhi sayida oldugu
goriilmiistiir. Bu nedenlerle sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yeterlilikleri iizerine
yapilan bu c¢alismanin, oOgretmenlerin bilgi, beceri ve tutumlariyla mevcut
durumunun ortaya konmasi agisindan énemli oldugu diistiniilmektedir. Bu aragtirma

sonucunda elde edilecek verilerin:

» YOK tarafindan ‘‘Ogretmen Yetistirme Lisans Programi’’ ad1 altinda belirlenen ve
belirli donemler arligiyla giincellenen lisans programlarinin ve program igeriginde

yer alan ders igeriklerinin belirlenme ve gelistirme siirecine,

« Ik atama sonrasinda hizmet igerisinde uygulanan ‘‘Aday Ogretmen Yetistirme”’

programinda verilecek egitim etkinliklerinin igeriginin olusturulma siirecine,

» Ogretmenlerin hizmet igerisinde ihtiyaclar1 dogrultusunda, mesleki yeterliliklerini
gelistirmeye yonelik, MEB tarafindan hazirlanip uygulanan ‘‘Ogretmenlerin Hizmet
Ici Egitim Programi’” ve Milli Egitim il/ilce Miidiirliigii koordinesinde ‘‘Mahalli
Hizmetici Egitim Plani’’ ile hangi yeterlilik alanlarinda ne tiir calismalar yapilmasi

gerekliliginin belirlenme siirecine,
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» Kaynastirma egitim modelinde 6gretmenlerin mevcut durumunun ortaya konulmasi
ile yetkili kisi ve kurumlar tarafindan Ogretmenlerin mesleki gelisimi igin
olusturulacak materyal ve kaynaklarin igeriginin belirlenme siirecine, ayrica alinacak
tedbirlerin ve yapilacak diizenlemelerin belirlenme siirecine yonelik katki

saglayabilecegi diistiniilmektedir.

Ulkemizde sosyal bilgiler egitimi igerisinde kaynastirma boyutunun ve sosyal bilgiler
ogretmenlerinin kaynastirma egitimine doniik yeterliliklerinin incelendigi bilimsel
caligmalarin olduk¢a sinirli sayida olmasi, alana saglayacagi katki ve ilerleyen
zamanlarda yapilacak olan calismalara yol gosterici olmasi ¢alismanin Onemini

arttiran unsurlar arasinda yer almaktadir.

1.4 Arastirmanin Varsayimlar

e Arastirmada kullanilan veri toplama araglarinin gegerli ve glivenilir oldugu,
e Secilen d6rneklemin evreni temsil etme 6zelligine sahip oldugu,

e Ogretmenlere uygulanan yari yapilandirilmis goriisme sorularinin ve anket
maddelerinin 6gretmenlerin  kaynastirma egitimi ile ilgili diisiince ve

yeterliklerini ortaya koyar nitelikte oldugu,

e (alisma gurubu icerisinde yer alan Ogretmenlerin veri toplama araglarin

icten ve samimi bir sekilde yanitladiklar1 varsayilmistir.

1.5 Arastirmanin Sinirhhiklar:
e Arastirma, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Samsun ili Atakum, Canik ve

Ilkadim ilgelerinde yer alan ortaokullarda gorevli sosyal bilgiler gretmenleri,

e Ogretmenler arasindan goniillik esasina gore ‘‘Kaynastrma Egitimi
Yeterlilikleri Anketi’” ve yart yapilandirilmis goriis formu ile elde edilen

veriler ile sinirlidir.

1.6 Tanimlamalar
Ozel egitim: ‘‘Bireysel ve gelisim o6zellikleri ile egitim yeterlilikleri acisindan
akranlarindan anlamli diizeyde farklilik gosteren bireylerin egitim ve sosyal

ihtiyaclarim1  karsilamak iizere gelistirilmis egitim programlar1 ve 0Ozel olarak
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yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda siirdiiriilen egitimi ifade eder’” (OEHY,
2018).

Ozel egitim gereksinimi olan birey: ‘‘Bireysel &zellikleri nedeniyle akranlarindan
farklilik gosteren, toplumda bagimsiz yasayabilmek, egitim imkanlarindan
yararlanmak i¢in birtakim 6zel 6nlemlere ve destege ihtiya¢c duyan bu bireyler 6zel

egitim gereksinimi olan birey olarak adlandiriimaktadir’” (Eripek, 1990, s.186).

Bireysellestirilmis dgretim programi: ‘‘Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin takip
ettikleri program esas alinarak gelisim Ozellikleri, egitim ihtiyaclar1 ve
performanslar1 dogrultusunda hedeflenen amaclara ulasmaya yonelik hazirlanan ve
bu bireylere verilecek destek egitim hizmetlerini de igceren 6zel egitim programini

ifade eder’” (OEHY, 2018).

En az kisitlayict e@itim ortami:  ‘‘Ozel gereksinimli bireylerin egitim
gereksinimlerinin en iyi sekilde karsilandigi, normal yasitlariyla olabildigince fazla

bir arada bulundugu genel egitim ortamlaridir’” (Kircaali-iftar, 1998, s. 18).
Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim:

“Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin her tiir ve kademede diger bireylerle karsilikl1
etkilesim icinde bulunmalarint  ve egitim amaglarint en st diizeyde
gerceklestirmelerini saglamak amaciyla bu bireylere destek egitim hizmetleri de
sunularak akranlariyla birlikte tam zamanli ya da 6zel egitim siniflarinda yan

zamanli olarak verilen egitimi ifade eder’” (OEHY, 2018).

Yeterlilik: ““Yeterlilik, bir isi yapma giiciinii saglayan 6zel bilgi, ehliyet, yeterliktir’’
(TDK, 2019).

Ogretmen yeterliligi: ‘‘Ogretmenlerin dgretmenlik meslegini yerine getirebilmek icin

sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir’” (MEB, 2017).

Sosyal bilgiler dersi: ‘‘Insanin toplumsal ve fiziksel cevresiyle etkilesimini zaman
siireci icinde ele alarak, demokratik siirece aktif katilima odakli bir vatandaslik
anlayisin1 temel amac olarak hedefleyen ve cocugun toplumsallagsmasina 6nemli

katkilar yapan bir derstir’” (Doganay, 2008, s. 78).
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IKINCi BOLUM

Il. KURAMSAL CERCEVE

Bu boliimde, aragtirmanin daha iyi anlasilmasina yardimci olmasi amaciyla, 6zel
egitim gereksinimi olan bireylere, 6zel egitime, kaynastirma egitimine, kaynagtirma
egitiminde Ogretmen yeterliliklerine ve kaynastirma egitiminde sosyal bilgiler
dersinin ve 6gretmenin 6nemine iliskin kapsamli bilgiler verilmis, ayrica konu ile

ilgili yurtiginde ve yurtdisinda yapilan gesitli aragtirmalar agiklanmaya c¢aligilmistir.

2.1 Ozel Egitim Gereksinimi Olan Bireyler ve Ozel Egitim

Toplum igerisinde yasayan her birey tek ve kendine 6zgii farkliliklara sahiptir.
Bireylerin temel Ozelliklerini olusturan bu farkliliklar fiziksel, kisisel, duygusal,
davranigsal, 0grenme stili, 6grenme hizi, gelisim durumu gibi bir¢ok alanda
olabilmektedir. Bu ve benzeri farkliliklar belirli sinirlar dahilinde oldugunda
Ogrencilerin genel egitim ortamlarinda standart yontemlerle gelisimlerini izleyebilir,
degerlendirmelerini yapabiliriz (Metin, 2012a). Ancak farklilasan 6zelliklerin daha
baskin oldugu durumlarda egitim gereksinimi de farklilagmakta, bu bireyler i¢in
giiniimiiz cagdas egitim anlayisinda oldugu gibi herkes i¢in egitim anlayisiyla,
bireysel farkliliklarin 6n planda tutuldugu, farklilastirilmis ve bireysellestirilmis
programlar, yontemler, teknikler ve diizenlemelere yer verilmesini gerektirmektedir
(Arslantekin, 2012; Kircaali-Iftar, 1998b; MEB, 2010). Bireysel zellikleri nedeniyle
akranlarindan farklilik gosteren, toplumda bagimsiz yasayabilmek, egitim
imkanlarindan yararlanmak i¢in birtakim 6zel onlemlere ve destege ihtiya¢ duyan bu
bireyler 6zel egitim gereksinimi olan birey olarak adlandirilmaktadir (Cetin, 2017,

Eripek, 1990).

OEHY’de (2018) ise ‘‘bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim yeterlilikleri
acisindan akranlarindan anlamli diizeyde farklilik gosteren birey, 6zel egitime

ihtiyaci olan birey’’ olarak tanimlanmaktadir.

Bireylerin egitim yasamini etkileyen en 6nemli sorunlarin basinda etkilenmis oldugu

yetersizlik alan1 gelmekte, bu bireylerin gereksinimleri ve yapabildikleri dikkate
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alinarak egitim gereksinimlerinin belirlenmesi ve oOzelliklerine uygun farklhi
yaklasimlarla egitim imkanlarinin sunulmasini gerektirmekte, sunulacak olan egitim
hizmetleri de 6zel egitim olarak adlandirilmaktadir (Akcan ve Ilgar, 2016; Goziin ve

Yikmis, 2004).
Ozel egitim Eripek (1990) tarafindan soyle tanimlanmustir:

“‘Farkli 6zellik ya da yetenekleri nedeniyle gelisim ve egitim gereksinimleri
normal siireclerle karsilanamayacak kadar farklilik gdsteren, normal egitim
programlarindan kapasitesi 6l¢iisiinde yeterince yararlanamayan, bu yoniiyle
normal egitim programlarinda bazi degisikliklere ya da 6zel hizmetlere
gereksinim gosteren cocuklara yonelik yapilan degisiklikler ya da ozel

hizmetlerdir’’ (s. 192).

2.2 Ozel Egitim Gereksinimi Olan Bireylerin Siniflandirilmasi ve Egitim
Ortamlan

Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler, taniya ve tamimaya yardimci olmasi, egitim
gereksinimlerinin ortaya ¢ikarilmasi, egitim ortamlarinda daha uygun planlama,
diizenleme, uyarlama yapilmasina yol gosterici olmasi ve 6zel egitim imkanlarindan
daha etkin olarak yararlanabilmeleri agisindan, ortak 6zellikleri ve egitim ihtiyaglari

dogrultusunda:
» Gorme yetersizligi olan bireyler
> Isitme yetersizligi olan bireyler
» Dil ve konusma gii¢liigii olan bireyler
» Duygusal ve davranig bozuklugu olan bireyler
» Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan bireyler
» Zihinsel yetersizligi olan bireyler
» Ortopedik yetersizligi olan bireyler

» Otistik bireyler
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> Ozel 6grenme giicliigii olan bireyler
» Siiregen hastaligi olan bireyler
» Serebral palsili bireyler

> Ustiin yetenekli bireyler, seklinde siniflandiriimaktadir (MEB, 2015b).

Ozel egitim smiflamasi igerisinde yer alan bireylerin hangi egitim ortamlarinda
egitim almasinin daha uygun olacagi ge¢cmisten gilinlimiize en fazla tartisilan konular
arasinda yer almistir (Kargin, 2009). Uygun egitim ortamin belirlenmesinde
Ogrencilerin ayrintili olarak degerlendirildigi egitsel degerlendirme ve tanilama
stireci belirleyici olmaktadir. Egitsel degerlendirme ve tanilama siireci, egitsel
amagla bireyin tim gelisim alanindaki 6zellikleri, akademik disiplin alanlarindaki
yeterlilikleri ve egitim ihtiyaglarmin belirlenerek uygun egitim ortamina Karar
verildigi siiregtir (OEHY, 2018). Egitsel degerlendirme ve tanilama siireci sonunda
0zel egitim icin uygunluguna karar verilen 6grencilerin bireysel ozelliklerine ve
gereksinimlerine uygun olarak en az kisitlayici egitim ortami olan genel egitim
hizmetlerinden, en ¢ok kisitlayict egitim ortami olan ev ya da yatili okul gibi ayri

0zel egitim hizmetlerinden yararlandirilabilir (Giirsel, 2012; Kargin, 2007).

Gilinitimiizde tercih edilecek egitim ortaminin belirlenmesinde hem yasal hem de
egitsel olarak benimsenen temel ilke; en uygun egitim ortaminin en az sinirlamanin
yapildig1 ortamlar oldugu yoniindedir (S. Batu ve Diken, 2013; Eripek, 1990; Kargin,
2004, 2009; Ozabaci, 2018; Ozgiir, 2015). En az sinirlamanin yapildig1 ortam, genel
egitim hizmetlerinden yararlanamayan ogrencilerin, destek egitim hizmetleriyle
birlikte egitim imkanlarindan en iyi sekilde yararlandigi, en {ist diizeyde basar1 ve
gelisim sagladigi, akranlariyla olabildigince bir arada oldugu ortamdir (A. G.
Akcamete, 2009; Bateman ve Bateman, 2001; Ozgiir, 2015). Sekil 1°de; 6zel egitim
ihtiyac1 olan bireylerin egitsel tanilama ve degerlendirme siireci sonrasinda egitim

alabilecekleri ortamlar kisitlama durumuna gore belirtilmis ve aciklanmustir.
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[ Evde/Hastanede Egitim ]

[ Yatih Ozel Egitim Okulu ]

[ Giindiizlii Ozel Egitim Okulu ]

[ Normal Okul Biinyesinde Ozel Smuf ]

[

[ Normal Okul Biinyesinde Kaynak Oda Destegi ]

[ Normal Okul Biinyesinde Normal Siuf

Egitim Ortamlanmin Kapsadizi Ogrenci

(Eripek, 1990, s. 194)
Sekil 1: Ozel Egitim ihtiyac1 Olan Ogrencilerin Egitim Ortamlart

Sekil 1’de oOzel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin egitimlerinde, basamaklarin
yukartya dogru daralmasi, normal 6grenme ortamlardan uzaklasilmasi nedeniyle
kisitlamanin daha fazla arttig1 buna baglh olarak kapsadig1 6grenci alaninin daraldig:
goriilmektedir. Ozel egitimin temel ilkelerinden biri olan en az kisitlayici egitim
ortaminin saglanmasina yonelik en fazla 6grenciyi kapsayan, en uygun egitim
ortammi normal egitim ortamlarinda, normal siniflarda yapilan egitim
olusturmaktadir. En fazla sinirlandirmamin yapildigi, en az 6grencinin bu kapsamda

yer aldig1 egitim ortamlar1 ise ev/hastane ortamlarinda yapilan egitimdir.

2.2.1 Evde/Hastanede Egitim
Cesitli saglik sorunlar1 nedeniyle bireyler evde ya da hastanede uzun siireli bakima
ihtiya¢ duyar, bu durumlar1 nedeniyle orgiin egitim hizmetlerinden yeterince
yararlanamazlar. Bireylerin egitim ihtiyaclarmin karsilanmasi, akranlarindan geri
kalmamas1 i¢in mevcut durumlart gozetilerek bulunduklari ortamlarda egitim destegi
saglanmas1 ve tedbirlerin alinmas1 gereklidir (Eripek, 1990). Bu dogrultuda
durumlar1 nedeniyle genel egitim hizmetlerinden ve okullarindan yararlanamayan
dgrencilerin egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla OEHY de (2018) madde 14

ve 15°te evde ve hastanede egitim igin:
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“Evde egitim i¢in, zorunlu Ogrenim ¢agindaki o6zel egitim ihtiyact olan
ogrencilerden saglik problemi nedeniyle oOrgiin egitim kurumlarindan
yararlanamayan 6grencilere, egitim ihtiyaglar1 ve ozellikleri dikkate alinarak
yapilacak planlama dogrultusunda, egitim ihtiyaclar1 ile takip edecekleri
egitim programi esas alinarak oOzel egitim Ogretmenleri, okul Oncesi
ogretmenleri, siif ve diger alan Ogretmenlerinin katilimiyla evde destek
hizmeti verilmek suretiyle egitim gereksinimlerinin karsilanmasina yonelik

hiikiimlere yer verilmistir.”’

‘‘Hastanede egitim i¢in, zorunlu 6grenim ¢agindaki 6zel egitim ihtiyaci olan
ogrencilerden saglik problemi nedeniyle saglik kuruluslarinda yatarak tedavi
goren Ogrencilerin egitimlerini slirdlirmeleri i¢in hastaneler biinyesinde
hastane siniflar1 acilarak kayitli olduklart okulun egitim programi
uygulanmak suretiyle egitim gereksinimlerinin karsilanmasina’® yonelik

hiikiimlere yer verilmistir.

2.2.2 Yatii Ozel Egitim Okulu
Ozel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin gérme, isitme, ortopedik gibi benzer
ozelliklere sahip akranlariyla bir arada egitim aldigi, geceleri de dahil olmak iizere
giiniiniin tamamim gegirdigi okullardir (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011; Kargin,
2009). Eripek’e (1990) gore yatili egitim okullari, 6grencilerin zamanlarini kendisi
gibi ayricalikli olanlar arasinda gecirmeleri, akranlarindan ayr1 kalmalar1 ve en az
kisitlayict egitim ortamina aykiri olmasi nedenleriyle siklikla elestiri konusu

yapilmaktadir.

2.2.3 Giindiizlii Ozel Egitim Okulu
Ozel egitim gerektiren grencilerin bir okul giiniiniin tamamin1 aym yetersizlik
tiiriine sahip 6grencilerle birlikte ayr1 bir okulda egitim alarak ge¢irdigi, egitimlerini
tamamladiktan sonra evlerine dondiikleri okullar gilindiizlii egitim okullaridir
(Kargin, 2009). Ogrencilerin benzer tan1 gurubunda olan akranlariyla ayn1 ortamda
egitim gormesi kendilerini daha iyi hissetmelerine, akranlari tarafindan kabul
gormeme, diglanip alay edilme gibi durumlarla karsilagmamalari bu okullarin var

olma sebepleri arasinda yer alirken; okul giinlerinin tamamini1 kendileriyle ayni
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ayricaliklara sahip dgrencilerle gecirmeleri ve normal akranlarindan ayr1 bir ortamda

yer almalar1 bu okullarin elestirilen yonleridir (Eripek, 1990; Kargin, 2009).

2.2.4 Normal Okul Biinyesinde Ozel Stmf
Ayni tiir yetersizlie sahip Ogrencilerin, ayr1 bir smifta egitim ihtiyaclarim
kargilamaya yonelik, gerekli arag, gere¢ ve donanimin saglanmasi ile genellikle
normal okul biinyesinde agilan smiflardir (Eripek, 1990). Normal okul biinyesinde

acilan 6zel siniflar:
e Benzer tan1 gurubunda bulunan 6grencilerin bulundugu,
e Oprenci sayisinin daha az oldugu,
e Ogrencilerin gereksinimlerine gore smifin arag ve gereglerle donatildigy,
e Ogrencinin tiim gereksinimlerinin smifta karsilandig,
e Ozel egitim alaninda egitim almis 6gretmenlerin gérev yaptig,

e Ders saatleri disinda okul biinyesinde normal akranlariyla birlikte olabilme
firsatinin oldugu egitim ortamudir (S. Batu ve Kircaali-Iftar, 2011; Eripek,
1990; Kargin, 2009).

2.2.5 Normal Okul Biinyesinde Kaynak Oda Destegi
Normal sinifta egitim goren 6zel egitim gereksinimli dgrencilerin destege veya ek
caligmaya gereksinim duyduklari alanlarda, okul igerisinde farkli bir odada o6zel
egitim 0gretmeni destegiyle eksiklerini gidermeleri i¢in uygulanan egitimdir (S. Batu
ve Kircaali-Iftar, 2011; S. Batu ve Uysal, 2009). Kaynak odada egitim 6zel egitim
Ogretmeni tarafindan, kiiciik guruplar halinde, sinif O6gretmeni ile kaynak oda

dgretmeninin iletisim ve isbirligi icerisinde gerceklestirilir (Kircaali-iftar, 1998a).

S. Batu ve Uysal’a (2009) gore kaynak oda egitimi: ‘‘engelli olan &grencinin
O0grenimini, normal akranlariyla, normal okullarda siirdiirmesini sagladigi,
gereksinim duydugu alanlarda alan uzmanindan hizmet almaya olanak tanidigi, sinif
ogretmeninin de gereksinim duydugunda uzmana ulasabilmesini kolaylastirdig: igin
Onerilmektedir’” (s. 125). Ancak kisa siirelide olsa Ogrenciyi normal simiftan

ayirmasi, smif ve kaynak oda arasinda egitim amag¢ ve etkinliklerinde esgiidiim
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saglamada Ogretmenlerin sorunlar yasamasi, siif 0gretmeninin sorunla bas etmek
yerine dgrenciyi kaynak odaya gondermeyi bir firsat olarak gérmesi gibi nedenlerle

elestirilmektedir (E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Uysal, 2009).

2.2.6 Normal Okul Biinyesinde Normal Simif
Ozel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin kayitlarinin genel egitim okullarinda
normal siniflarda oldugu, Ogrencilerin okul giiniiniin tamamini gerekli destek
hizmetleri saglanmasi kosuluyla akranlariyla birlikte gecirdigi, egitim ihtiyacinin
normal sinifta sinif ogretmeni tarafindan karsilandigi egitim ortamidir (S. Batu ve
Uysal, 2009; Ozgiir, 2015). Ogrenci kaydinin normal sinifta oldugu, yetersizligi
olmayan akranlariyla tam giin boyunca birlikte egitim aldiklari, genel egitim
ortamlarindaki normal sinif ayn1 zamanda kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim

uygulamalar1 olarak adlandirilmaktadir (OEHY, 2018).

2.3 Kaynastirma Egitimi

Son yillarda 6zel egitim alaninda iizerinde en fazla durulan kavramlardan biri,
temelinde egitimde firsat esitligi saglanmasi ve bireylerin en az kisitlayict ortamda
egitilmesi gerekliligi ilkesi yer alan, bu dogrultuda 6zel egitim gereksinimi olan
Ogrenciler icin en uygun egitim ortami oldugu savunulan goriis kaynastirma
egitimidir (S. Batu ve Diken, 2013; Kircaali-Iftar, 1998a; MEB, 2011; Ozgiir, 2015;
Rose ve Smith, 1993).

2.4 Kaynastirma Egitiminin Tanimlanmasi
Kaynastirma egitimi ile ilgili literatiirde birgok tanim yapilmistir. Bu

tanimlamalardan bazilar su sekildedir:

““Kaynastirma, o6zel gereksinimli 6grencilerin, normal &grencilerin devam ettigi
egitim ortamlarinda (normal anaokulu, normal ilkégretim okulu vb.) egitilmesidir’’

(Kircaali-Iftar, 1998a, s. 17).

Farkli bir tanimlamada kaynastirma; 6grencileri toplumdan ayirmadan, kendi
akranlar1 ile aym1 ortamda iligkilerini en {ist seviyeye yiikseltip, giinlilk yasamdaki
engelleri en aza indirgeyen, kendi kendine yeterli hale gelmesini saglayacak bilgi ve
becerileri kazanmasina olanak saglayan ve normallesme temelleri iizerine kurulu

egitimdir (Jenkinson, 1997; Ozgiir, 2015).
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Kaynastirma, 6zel gereksinimli 6grencilerin higbir 6zel egitim destegi olmadan ayni
yastaki akranlariyla yalnizca ayni sinif ortaminda birlikte egitilmeleri demek degil;
tam tersine temelinde bir felsefesi olan, karmasik, sistematik, 6grencilere 6zel egitim
desteginin saglandig, her c¢ocugun esit firsatlarla egitim olanaklarindan
yararlanabildigi hi¢bir 6grencinin egitim sistemi disinda kalmadig: siirekliligi olan

bir siirectir (Kargin, 2004; Sucuoglu, 2006).

OEHY de (2018) kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar1 su sekilde

tanimlanmustir:

““Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin her tiir ve kademede diger bireylerle
karsilikli etkilesim i¢inde bulunmalarini ve egitim amaglarini en iist diizeyde
gergeklestirmelerini saglamak amaciyla bu bireylere destek egitim hizmetleri
de sunularak akranlariyla birlikte tam zamanl ya da 6zel egitim siniflarinda

yart zamanli olarak verilen egitim’’
Yapilan tanimlamalar dogrultusunda kaynastirma yoluyla egitim:
> Ozel egitim ihtiyac1 olan 6grencileri kapsayan,
» Temelinde belirli bir felsefesi, sistematigi ve devamlilig1 olan,
> Ogrencilere akranlari ile ayni ortamda esit egitim imkan1 ve firsati sunan,

> Ogrencilerin sadece akranlariyla birlikte olabilecegi egitim ortamlarna
yerlestirilmesinden ibaret olmayip, egitim ortamindan en st seviyede

yararlanmalari i¢in gerekli destek hizmetlerinin sunuldugu,

> Ogrencilerin toplum igerisinde kendi kendilerine yetebilecek seviyeye

ulagsmasini saglayan,

» Okul oncesi, ilkdgretim, orta 6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda tam ve

yar1 zamanli siirdiiriilen egitim tiirtidiir.

2.5 Kaynastirma Egitiminin Tarihcesi
Toplumsal ve siyasal alanlarda yasanan degisimler, insana ve insan haklarina verilen

Onemin artmasi, genel ve Ozel egitim alanindaki yenilikler egitim politikalarinin
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olusturulmasinda ve uygulanmasinda etkili faktorler arasinda yer bulmus, bu etkiler
herkes icin egitim anlayist c¢ergevesinde, tiim insanlarin egitim hakkindan
yararlanmasi1 diisiincesi ile egitim politikalarinda yeni egilimlerin ortaya ¢ikmasini
saglamistir (G. Akcamete ve digerleri, 2012; Sucuoglu ve Kargin, 2010). Yasanan bu
gelismeler 6zel egitim alaninda da gozlenmis 6zel gereksinimli ¢gocuklarin egitiminde
farkli yaklagimlar benimsenmistir. Ozel egitim alaninda benimsenen ve 6zellikle
yirminci yiizyilin ikinci yarisindan itibaren yayginlasan yaklasimlardan biri de

kaynastirma egitimidir (Akman, Mercan Uzun ve Yazici, 2018).

Kaynastirma egitimi i¢in 1900’1 yillarin ilk yarisi, farkli engel gruplarina yonelik
Ozel egitim okullarinin sayilarinin hizla arttigi, egitim hizmetlerin bu okullarinda
gerceklestirildigi, ayristirma diislincesinin yaygin oldugu doénemdir (Kargin, 2004).
1950’11 yillardan itibaren insan haklar1 konusunda yasanan gelismeler farkli ama
esit anlayisinin  gelismesini saglarken, egitimde ayristirma disiincesinin de

zayiflamasina neden olmustur’’ (S. Batu ve Uysal, 2009, s. 115).

1950 li yillarda ABD’de 6zel egitim okulunda okuyan c¢ocuklarin aileleri bir araya
gelerek ¢ocuklarina sans verildigi takdirde normal siniflarda egitim gorebilecegine
yonelik yasal hak arayis1 baglatmis, goniillii kuruluslar olusturup, egitimde esitligin
saglanacag1 herkes i¢in egitim anlayisina yonelik yasa ¢ikincaya kadar caligsmalar

yapmuslardir (Atkin, 2011; S. Batu ve Kircaali-Iftar, 2011).

1960’11 yillarda 6zel egitim gereksinimi olan bireylere sahip ailelerin katkisi, yapilan
bilimsel c¢alismalarda elde edilen sonuglar, egitimciler tarafindan bireylerin
akranlariyla egitim alma imkanim sorgulamaya baslamis; bu yillarda kaynastirma,
tim bireylere esit e8itim firsati saglanmasi goriisiinden hareketle yola ¢ikan bir
felsefe haline gelmis ve bu diislince dogrultusunda 6zel gereksinimli bireyler normal
siiflara yerlestirilmeye baslanmistir. (Aral, 2010; Atkin, 2011). ““1960’lardan
giinimiize kadar gecen donem, kaynastirma acisindan en hizli ve en carpici
gelismelerin ortaya ¢iktigi donemdir’” (Sucuoglu ve Kargin, 2010, s. 29). 1960’larda
0zel egitim okullarinda egitime yonelik baslayan elestiriler, yasal basvurular ve
bilimsel ¢aligmalar sonucunda kaynastirma uygulamalari, Italya’da 1971°de,
Norveg’te 1976°da, Ingiltere’de 1974°te, Amerika ve Fransa’da 1975’te yiiriirliige

giren yasalarda yer almig, bdylece Ogrencilerin genel egitim simiflarinda egitim
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gormeleri yasal olarak kabul edilmistir (Kargin, 2004). 1970’li yillarin basinda
normallesme anlayisi ile birlikte bireylerin genel egitim ortamlarini fiziksel olarak
akranlartyla paylasimi kabul edilmis, uygun olan Ogrenciler igin genel egitim
siiflarina yerlestirmeler baglamis yani kaynastirma uygulamalari baslamistir (S.

Batu ve Uysal, 2009).

1980°li yillar, 6grencilerin normal smiflara katilimlarinin yani sira, performansi
Olclistinde normal programa dayali etkinlikler iginde yer alarak egitimin uygulanmasi
vurgulanmis, bodylece 6zel egitim bir egitim sekli olmaktan c¢ikarak Ogretimin
Ozellestirilmesi olarak kabul gormeye baslamistir (S. Batu ve Uysal, 2009). 1994
yilinda, basta 6zel egitim gerektiren cocuklar olmak iizere, okulu biitiin ¢ocuklara
hizmet verecek sekilde, "kapsayici egitim" yaklasiminmi gelistirmek ve "herkes icin
egitim" hedefini gerceklestirmek amaciyla 92 iilke ve 15 uluslararast kurulusun
katilimiyla bir konferans diizenlendi. Konferans sonunda, 6zel egitim prensipleri,
politikalari, uygulamalar ve faaliyet ¢ergevesi hakkinda Salamanca Bildirisi kabul
edildi ve yayinlandi (Dede, 1996). Salamanca Bildirgesi egitim sisteminin tiim
ogrencileri kapsayacak bir yapiya kavusturulmasi oldugunu uluslararasi anlamda

taniyan ilk belge olmustur (Tohum ve Erg, 2011b).

Ozetle, 1970’li yillarda ABD’de baslatilan kaynastirma uygulamalar1 zaman
icerisinde yayginlasmis ve bircok iilkenin egitim politikasim1 etkilemistir.
Uluslararas1 sozlesmelerle 6zel gereksinimli 6grencilerin egitim hakkini gilivence
altina almis, 6grencilerin akranlariyla birlikte ayni ortamlarda egitim almalari igin
gerekli mevzuat, politika ve uygulama diizeylerinde degisiklikler yapmislardir
(Yazicioglu, 2018). “‘Giintimiizde kaynastirma egitimi, gerektiginde 6zel gereksinimi
olan bireye ve Ogretmene destek egitim hizmetleri vermek kosuluyla, 06zel
gereksinimi olan 6grencinin genel egitim ortamlarinda, normal siniflarda egitilmesi

olarak degerlendirilmektedir’’ (Ozgiir, 2015, s. 8).

2.6 Tiirkiye’de Yasalarla Birlikte Kaynastirma Egitimi Siireci

“Tiirkiye’de 6zel gereksinimleri olan bireylere yonelik politikalar incelendiginde
gecmiste ayristirma anlayiginin - hakim  oldugu tibbi modelin  benimsendigi
gorilmektedir’” (G. Akgamete ve digerleri, 2012, s. 197). 1950’li yillara kadar

uygulamalarda hakim olan tibbi modelde bireyler, haklar1 olan ve haklarini talep
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eden degil, yetersiz, hasta, bakim ve tedaviye ihtiyact olan, pasif halde izole edilen,
dolayistyla egitilemez olarak degerlendirmis, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi’na
bagli olarak hizmet veren kurumlarda daha c¢ok bakimi amaglanmistir (Gékmen,
2007; Ozyiirek, 2004). Tibbi model bireylerin egitim, sosyal, saglik gibi haklarini
dikkate almamasi, temel haklarin ihlal edilmesi ve esitlik ilkesine aykir1 olmasi
nedeniyle elestirilere yol agmis, sosyal modele yonelim baslamistir. Sosyal model,
egitimden ayrim yapilmadan tiim insanlarin esit firsatlarla yararlanmasi gerekliligini
savunan, temel insan haklarinin devletler tarafindan glivence altina alindig1 modeldir

(G. Akgamete ve digerleri, 2012).

1960’1 yillarda tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de insan haklarinda yasanan
gelismeler ve 6zel egitim gereksinimi olan bireye sahip ailelerin hak arayisi etkisini
gostermis Ozel egitim gereksinimi olan bireyler icin yasal siliregte hak arama
cabalarmin yogun oldugu donem olmustur (S. Batu, 2005; Gokmen, 2007). Bu
arayislar neticesinde 6zel gereksinimli bireylerin haklari, 1961 Anayasa’sinda
“Devlet durumlari sebebiyle ozel egitime ihtiyaci olanlart topluma yararh kilacak
tedbirleri alr’’ hilkmiiyle devlet tarafindan giivence verilerek koruma altina
alinmistir (Sucuoglu ve Kargin, 2010). Anayasa hiikiimleri ¢er¢evesinde 6zel egitim
gereksinimi olan bireylerin egitim haklari, 1961°de 222 sayil Ilkogretim ve Egitim
Kanununun 12. Maddesi ile ‘‘mecburi ilkogrenim ¢aginda bulunduklar: halde
zihnen, bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan engelli olan ¢ocuklarin ozel egitim ve

ogretim gormeleri saglanir.”’ hilkmii ile yasal olarak kabul edilmistir.

1970’11 yillar 6zel egitim gereksinimi olan 6grenci ve ayri yatili okul sayisinin arttigi,
daha fazla Ogrencinin 0zel egitim ortaminda egitim aldig, oOzel egitime ve
korunmaya muhtag¢ cocuklar i¢in 6zel tedbirlerin alinmasina yonelik Milli Egitim
Temel Kanunu'nun kabul edildigi yillar olmustur (Kargmn, 2004). Tiirkiye’de
kaynastirma egitimine yonelik 1950-1980 yillar1 arasinda Onemli gelismeler
gozlemlenmekle birlikte, 6zel gereksinimli bireylerin egitimlerinin ayr1 okullarda
devlet tarafindan gergeklestirilmesi gerekliligi iizerinde durulmustur (S. Batu ve
Uysal, 2009; Sucuoglu ve Kargin, 2010).

““1980°l1  wyillar kaynastirma egitimine yonelik gelismelerin  yasandigr ve

uygulamalarin yasalarda yer almaya basladigi yillar olmustur’” (S. Batu ve Uysal,
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2009, s. 122). 1961 Anayasasinda oldugu gibi 1982 Anayasa’sinda da devletin 6zel
egitime ihtiyaci olan bireyleri koruma altina alacak tedbirleri almasi yoniinde hitkkme
yer verilmis, bu hiikiim yapilacak diizenlemelere ve c¢ikarilacak kanunlara yol
gosterici  olmustur. Anayasal hiikiimler dogrultusunda kaynastirma egitiminin
yasalarda yer aldigi ilk ve en Onemli olani, ilgili donemin uygulamalarini
yonlendirecek olan, 1983’te ¢ikarilan 2916 sayili Korunmaya Muhta¢ Cocuklar
Kanunu ve Kanun’un uygulamasma yonelik ¢ikarilan yonetmeliklerdir (Eripek,
2012; Metin, 2012b). Kaynastirma egitimi Kanun’da ‘‘durumlar1 ve 6zellikleri uygun
olan 6zel egitime muhtag ¢ocuklarin, normal ¢ocuklarin egitimi i¢in agilmig olan ve
egitim kurumlarinda normal akranlar1 arasinda egitilmeleri icin gerekli tedbirler
almir’’  hikkmiiyle yer almistir. Kanun, kapsami ve ilkeleriyle ozel egitim
hizmetlerinin nitelik ve nicelik yoniinden gelismesini saglayacak gibi goriinse de;
hangi bireylerin korunmaya muhtag, hangilerinin kaynastirma egitimi i¢in uygun
oldugu, kaynastirma egitiminin ne oldugu ve egitim siirecinin nasil isleyecegi
yoniinden geregince anlasilip uygulanamamistir (A. G. Akgamete, 2009; Sucuoglu
ve Kargin, 2010).

1990’11 yillar kaynastirma egitimine yonelik gelismelerin artarak devam ettigi yillar
olmustur. 1990°da 06zel egitime gereksinimi olan bireylerin yaygin egitim
olanaklarindan daha fazla yararlanmasina yonelik kararlar alinmis, 1991°de’
Tiirkiye’deki egitimin durumunu, sorunlarin1 ve ¢6ziim Onerilerini belirlemek iizere
ilk kez kapsamli bir sekilde *‘I. Ozel Egitim Konseyi’’ toplantisi gergeklestirilmistir
(A. G. Akgamete, 2009; Kargmn, 2004). Konseyde, kaynastirma programinin
yayginlastirilmasina, 6grencilerin egitiminin bireysel olarak planlanmasina, egitimin
alaninda uzman Kkisiler tarafindan verilmesine ve izlenmesine yonelik alinan

kararlarla uygulamaya ve gelisime yon verecek kararlar alinmistir (Metin, 2012b).

Konsey raporunda yer alan kararlarin uygulanmasma doniik, 1996 yilinda
““Ogziirliiler Idaresi Baskanhig Kurulmasma ve Oziirliilerin Durumlar1 Ile Cesitli
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yetki Kanunu’’ ¢ikarilmis
ve kanun cercevesinde Oziirlillerin hizmetlerini daha etkin, diizenli ve verimli
siirdiiriilmesi igin 1997°de Oziirliiler Idaresi Baskanligi kurulmustur. Ozel egitim
hizmetlerinin yayginlastirilmasina ve niteliginin artirilmasina yonelik Amerika ve

Ingiltere’deki yasal diizenlemelerden yararlanilarak ayni yil igerisinde 573 Sayili
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Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname cikarilmistir (G. Akgamete,
1998; S. Batu ve Uysal, 2009).

‘573 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname Tiirkiye’de o6zel egitim gereksinimli
bireylere yonelik en kapsamli yasal diizenlemedir’” (Sucuoglu ve Kargin, 2010, s.
47). Kararname oncesinde 6zel egitim gereksinimi olan 6grenciler i¢in ayr1 okullara
agirlik verilen bir yapir hakimken, Kararname ile Ogrencileri akranlariyla
bitiinlestirecek sekilde cagdas bir anlayisla, kaynastirma yoluyla egitim
uygulamalarinin esas olarak kabul edildigi bir yapiya gecilmistir (MEB, 2010).
Kararnamede belirlenen hiikiimlerin uygulamasina yonelik ayrintili ve agiklayic
bilgilerle 2000°de Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hazirlanarak yiiriirliige
girmistir. Yonetmelikle kaynastirma kavram ilk defa ilkeleri ve dlgiitleriyle ayr1 bir
bolim halinde ele alinarak tanimlanmistir (Sucuoglu ve Kargin, 2010). Tirkiye’de
2000 yilindan itibaren kaynastirma egitiminde uygulamalarma yon veren OEHY
icinde bulunulan donemin sartlarma ve egitim gereksinimine gore yapilan
giincelleme ve degisikliklerle giiniimiize kadar gelmistir. Yonetmelik son olarak 07
Temmuz  2018’de, egitim  kademelerinin ~ tamamim1  kapsayan  ve
kaynastirma/biitiinlestirme  uygulamalar1 ile birlikte egitsel tanilama ve
degerlendirme siireclerini de i¢eren konularda iyilestirici ve kolaylastirict bir hizmet
modeli ile hazirlanarak giincellestirilmistir (MEB, 2018, 9 Temmuz). Son
giincellenen yonetmelikte kaynastirma egitimi biitiinlestirme kavramiyla es anlaml
kullanilmis, kaynastirmaya yer verilen maddelerdeki ifadeler sadelestirilmis, 6zel
egitim gereksinimi olan bireylerin adlandirilmasinda kullanilan ifadelerde (iistiin
yetenekli birey yerine, 6zel yetenekli birey gibi) degisiklige gidilmistir. Ozetle
yonetmelikte, kaynastirma egitiminin tanimindan, O&grencilerin tanilamasina-
tanimlanmasina, egitim ortamlarima yerlestirilmesinden egitim ortamlarinda
yapilacak diizenlemelere, siirecteki sorumlulardan 6grencinin degerlendirilmesine

kadar egitim uygulamalarina yon verecek hiikiimlere yer verilmistir.

Tiirkiye’de kaynastirma egitimi, tarihsel siire¢ icerisinde yasalarda ve uygulamalarda
her donem bir onceki doneme gore detaylanarak daha onemli hale gelmis, 0©zel
egitim gereksinimi olan 6grencilerin egitiminde tercih edilen bir egitim modeli
olmustur. Bu durumla dogru orantili olarak, 6zel egitim ihtiyaci kaynastirma egitimi

ile karsilanan 6grenci sayisinda da her gegen yil artis gostermistir. 2012-2017 yillar
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arasinda genel egitim icerisinde yer alan kaynastirma Ogrencilerin sayisina ve

oranina Tablo 1°de yer verilmistir.

Tablo 1: Tiirkiye’de 2012-2017 Egitim-Ogretim Dénemlerinde Arasinda Genel
Egitim Igerisinde Yer Alan Kaynastirma Ogrencileri

Egitim-Ogretim (:)zel Egitim Kaynastirma Oran (%)

Donemi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2012-2013 220.649 161.295 73,10
2013-2014 242.716 173.117 71,32
2014-2015 259.282 183.221 70,66
2015-2016 288.489 202.541 70,21
2016-2017 333.598 242.486 72,69
2017-2018 353.610 257.770 72,90

(MEB, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017)

Tablo 1°de goriildiigli gibi Tiirkiye’de 2012-2017 yillar1 arasinda alan 6zel egitim
alan 6grenci sayist her yil artarken, bu saymin onemli bir boliimiinii kaynastirma
yoluyla egitim alan 6grencileri olusturmustur. Her donemde toplam 6zel egitim alan

Ogrenci sayisinin yaklasik {icte ikisini kaynastirma 6grencileri olusturmustur.

2.7 Kaynastirma Egitiminin Amaci ve flkeleri

Kaynastirma egitiminin amaci: Yetersizliklerden etkilenmis olan ¢ocugu normal hale
getirmek degil, farkliliklariyla akranlariyla bir araya getirmek, ¢ocugun yasadig
cevrede en nitelikli egitim almasini, ilgi ve yeteneklerini en iyi sekilde kullanmasinm
saglamak, kendi kendine yeterli, bagimsiz bireyler yetistirmek suretiyle toplum
icerisinde yasayabilmesini ve toplumla biitiinlesmesini kolaylastirmaktir (Atkin,
2011; S. Batu ve Diken, 2013; MEB, 2015b; Ozgiir, 2015; Sucuoglu, 2006).
““Kaynastirma egitimin Ogrenciyi sadece uygun egitim ortamima yerlestirmekle
basartya ulagilabilecek bir egitim modeli degil, kaynastirma yoluyla yapilan egitimde
istenilen amaglara ulagilabilmesi, bir takim ilkeler dogrultusunda egitimin
yiirlitiilmesi  temel Olciitlerin  karsilanmasiyla miimkiin olabilecek bir egitim

modelidir’> (Sucuoglu ve Kargin, 2010, s. 64).
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Basaril1 bir kaynastirma egitimi i¢in dikkate alinmas1 gereken temel ilkeler sunlardir:
(Atkin, 2011; S. Batu ve Diken, 2013; Kargin, 2004; Kusuma ve Ramedevi, 2013;
MEB, 2015b; Ozgiir, 2015; Watkins, 2012):

v

v

Kaynastirma egitimi, 6zel ve genel egitimin ayrilmaz bir parcasidir.

Ozel gereksinimli dgrencinin akranlarryla aym kurumda egitim gérme hakki

vardir.
Egitim normal gelisim gosteren 6grencilerle ve dogal ortamlarda verilmelidir.

Kaynastirma egitimine erken baslamak, bireysel farkliliklara duyarli olmak

temel esastir.

Hizmetler yetersizlige gore degil, dgrencilerin bireysel farkliliklarina, giiclii

ve zayif yonlerine gore bireysellestirilerek planlanir.

Tiim Ogrenciler birlikte 0grenme, oynama, egitsel ve sosyal etkinliklere

katilma imkanina sahip olmalidir.

Genel egitim simiflart tim O6grencilerin - gereksinimini  karsilayacak,

ogrenmelerini kolaylastiracak sekilde diizenlenmelidir.
Kaynastirma egitimi goniilliiliik, sevgi, sabir ve gayret gerektirmektedir.

Kaynastirma egitimi bir ekip isidir, ekip icerisinde yer alan paydaslarin

uyumunu ve igbirligini gerektirir.

Basta Ogretmenler olmak {izere tiim okul ¢alisanlar1 6zel gereksinimli
ogrenciye karsi kabul edici, egitimi uygulamaya istekli ve destekleyici tutum

sergilemelidir.

Kaynastirma egitiminin basariyla uygulanmasi icin Ogretmenlere ve
Ogrencilere ihtiyaglar1 dogrultusunda destekleyici 6zel hizmetlerinin

saglanmasi gerekir.

Egitim 6grenciyi toplumun bir pargasi haline getirmelidir.
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2.8 Kaynastirma Egitiminin Faydalar

Kaynastirma egitimi denildiginde ilk akla gelen, egitim uygulamalarinin odak

noktasinda yer alan ve hig¢ siiphesiz en biiyiikk fayday1 saglayabilecegi diisliniilen

ogrencilerdir (Eripek, 1986). Ancak basarili bir kaynastirma egitimi uygulamasi

sadece Ogrencilere degil, normal gelisim gosteren Ogrencilere, dgretmenlere ve

ailelere de fayda saglamaktadir (Sucuoglu ve Kargin, 2010). Tablo 2’de kaynastirma

egitimin uygulamalariin fayda saglayacagi gruplara ve bu gruplara yonelik beklenen

faydalaria yer verilmistir.

Tablo 2: Kaynastirma Egitiminin Faydalari

Gruplar

Faydalari

Normal
Gelisim
Gosteren
Ogrenciler

Kaynastirma
Ogrencileri

Empati becerilerinin gelismesi ile birlikte; hosgoriilii olmayi, birlikte
yasamay1, isbirligi yapmay1 ve birbirleri ile yardimlasmay1 dgrenirler
(Kircaali-Iftar, 1998a).

Kendini karsilastirma yoluyla daha iyi tanima gii¢lii veya zayif
yonlerini gorme, farkliliklara saygi gosterme ve kabul etme
davranislar1 gelisir (Atkin, 2011).

Kendilerini daha iyi tanimalarini yeterli olduklar1 ya da yetersiz
olduklart alanlarin farkina varmalarini ve bu alanlarda giiclenmek i¢in
caba gostermelerini saglar (Metin, 2018).

Sinif ortaminda kaynastirma 6grencilerine yonelik farkli ders arag¢ ve
gerecleri, materyal ve Ogretim yontemlerinin kullanilmasi ile
akademik basarilart artar (Sucuoglu, 2006).

Gereksinimlerine uygun egitim sunuldugunda potansiyellerini en tist
diizeyde kullanmasi dolayisiyla uyum ve basarilarinin artmasini
saglanir (Atkin, 2011; Metin, 2012b).

Bireysellesmis egitim programi ile kapasite ve 6grenme hizina gore
egitim alirlar (Atkin, 2011).

Genel egitim ortamlarinda yiiksek dilizeyde sosyal etkilesim
gerceklestirir, akranlariyla arkadaslik kurmayi, paylagsmayi ve isbirligi
yapmay1 ogrenirler (Kircaali-Iftar, 1998a; Kusuma ve Ramedevi,
2013; Sucuoglu ve Kargin, 2010).

Akranlarint model alma yoluyla yeni davranis beceri ve degerler
ogrenirler (Eripek, 1986).

Toplumsal yasam becerilerini  gelistirerek sosyallesir  birlikte
yasamay1 0grenirler (Kusuma ve Ramedevi, 2013; Metin, 2018).
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Ogretmenler Bireysel farkliliklar konusunda farkindaliklar1 artar, daha bilingli
olurlar; sabir, hosgorii, kendine giivenme, farkliliklar1 kabullenme
gibi 6zellikleri kazanirlar (Atkin, 2011; Metin, 2018).

Egitim ortamini diizenleme, planlama yapma, program hazirlama ve
uygulama, 6grencilerin ilgi ihtiya¢ ve gereksinimlerine uygun egitim
verme becerileri gelisir (Metin, 2012b).

Yapacagi planlama ve uygulamalarla ¢evresiyle olan iletisim, isbirligi
becerileri ve bu alanlarda 6gretmenlik yeterlilikleri gelisir (Kircaali-
Iftar, 1998a).

Aileler Cocuklariin normal okullarda egitim almasi ailelere moral verir
(Kircaali-iftar, 1998a).

Kendilerini ve ¢ocuklarini toplumdan daha az soyutlanmis hissederler
(Sucuoglu ve Kargin, 2010).

Duyduklar1 kaygi ve giivensizlikler yerini umuda birakir (MEB,
2010).

Cocuklarimin ilgi ve ihtiyaglar1 hakkinda daha detayli bilgi sahibi olur
boylelikle cocuklarinin egitiminde devamliligin1 saglamak ve destek
olmak adina neler yapabileceklerini 6grenirler (MEB, 2010, 2013).

Cocuklariin egitim siirecine dahil olmalar1 okula ve egitime bakis
acilarii degistirir (MEB, 2013).

2.9 Kaynastirma Egitim Uygulamalarinda Etkili Unsurlar

Kaynastirma egitiminden beklenen faydalar1 saglayabilmesi, bireylerin kaynastirma
egitiminden ilgi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda yeteri kadar faydalanmalari, ancak etkili
ve bagsarili bir kaynastirma egitimi uygulamasiyla gerceklesebilir. Kaynastirma
egitiminin etkin ve basarili bir sekilde uygulanabilmesi ise bir¢ok unsurun bir arada
olmasini ve her bir unsurun kaynastirma egitimine hazirlanmasi ve islevlerini yerine
getirmesi ile gergeklestirilir (Atkin, 2011; E. S. Batu, 2000). Kaynastirmanin
basartyla uygulanabilmesi i¢in gerekli olan unsurlar; 6gretmen, normal &grenciler,
kaynastirma Ogrencileri, okul yonetimi, kaynastirma 6grencilerinin aileleri, normal
cocuklarin aileleri, fiziksel ortam, destek 6zel egitim hizmetleri ve ek hizmetler,
bireysellestirilmis egitim programdir (S. Batu ve Kircaali-Iftar, 2011; Kircaali-iftar,
1998a).
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2.9.1 Ogretmen
Kaynastirma egitiminde Ogretmen, Ozel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin
egitiminden sorumlu olan, paydaslar arasinda iletisimin ve etkilesimin
olusturulmasinda énemli bir koprii vazifesi goren ayn1 zamanda egitiminin basariyla
uygulamasinda en Onemli unsurdur (Kargin, 2004; Yaylact ve Aksoy, 2016).
Kaynastirma egitiminin paydaslari arasinda bu denli 6neme sahip olmas1 6gretmenin

kaynastirma egitimindeki rolii geregidir.

Ozgiir'e (2015) gore, smiftaki gocuklarin gereksinimlerinin karsilanmasi, sinifta
saglikli etkilesimlerin kurulmasi ve siirdiiriilmesi, 6zel gereksinimli &grencilerin
siifa, okula hatta topluma sosyal kabulii biiylik 6l¢iide 6gretmene baglidir. Egitim
ortamlarmin en etkili kisisi olan Ogretmenlerin basarisi da biiyiik oranda ozel
gereksinimli ¢ocuklara ve kaynastirma uygulamalarina kars1 gosterdigi tutumuna
baghdir (Metin, 2018). Ogretmenlerin tutumu ve sinifta olusturdugu iklim, siniftaki
tim Ogrencilerin basarisi lizerinde 6nemli bir etkiye sahip olmakta, olumlu sinif
ikliminin olusturulmasinda ise Ogretmeninin 6zel gereksinimli Ogrenciye ve
kaynastirma uygulamalarina karst olumlu bir tutuma sahip olmasi1 belirleyici
olmaktadir (Smith, Polloway, Patton ve Dowdy, 2004; Sucuoglu, 2006). Ozdemir’e
(2012) gore, 6gretmenlerin kaynastirma egitimine karsi olumsuz tutumlarmin temel
nedenlerinden birisi, smifta etkili kaynastirma uygulamalarinin nasil yapilacagi
konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalaridir. Ogretim siirecinin niteligi ile
ogrencilerin basarisi iizerinde 6gretmenlerin sahip olduklar1 mesleki yeterlikler ve
beceriler etkili oldugundan kaynastirmanin tiim paydaslar agisindan hedeflerine
ulagabilmesi i¢in yapilmasi gerekenlerin basinda; 6zel gereksinim alanlari, 6zel
gereksinimli  ¢ocuklarin  ozellikleri ve ihtiyaclari, hususunda Ogretmenlerin
yeterliklerini arttirmaya yonelik yapilacak hazirlik etkinlikleri ile desteklenmeleri

gelmektedir (MEB, 2013; Metin, 2018).

Kaynastirma egitimine hazirlik etkinlikleri cercevesinde, egitim Oncesinde ve
sirasinda ogretmenleri 6zel egitim gereksinimi olan dgrencilerin 6zellikleri, egitsel
gereksinimleri ve egitiminin nasil yapilacagi gibi konularda alan uzmanlarinca bilgi
diizeyini arttiric1 etkinliklere yer verilebilir (S. Batu ve Uysal, 2009; Ozgiir, 2015).
Bu tiir hazirlik ve bilgilendirme ¢alismalariyla 6gretmenlerin kaynastirma egitimine

hazirlamasi, 6gretmenlerin kaynastirma egitimine daha olumlu bakmasi, dgrencileri
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anlayabilmeleri ve kabullenebilmeleri saglanabilir (Atkin, 2011; S. Batu ve Kircaali-
Iftar, 2011). Ogretmenlerin istenilen ozelliklere sahip olmasiyla kaynastirma
egitiminin en Onemli unsurunun tamamlanmis olacak, siif i¢inde uygulanacak

kaynagtirma programinin da bagarisina énemli bir katki1 sunacaktir (E. S. Batu, 2000).

2.9.2 Normal Ogrenciler
Kaynastirma egitimin hedeflerinden biri de &6zel egitim gereksinimli dgrencilerin
egitim ortamlarinda akranlar1 tarafindan kabul gormesi, akranlariyla etkilesim
kurabilmeleri, akranlar1 aracilifiyla akademik ve sosyal gelisim saglayabilmeleridir
(Uysal, 1995). Normal 6grenciler, bu noktada kaynastirmanin basarisi i¢in 6nemli bir
ara¢ olmaktadir. Ciinkii Ogrenciler Ogrenmelerini sadece Ogretmen-0grenci
etkilesiminden degil, 6nemli bir boliimiinii 6grenciler arast etkilesim araciliiyla
gerceklestirir (E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011). Ozel gereksinimli
Ogrencilerin sinif igerisinde en iyi destegi en kolay sekilde akranlarindan alabilir,
akranlar1 tarafindan kabul gormesi, akranlari ile etkilesim halinde olmasi, hem
birlikte 6grenmelerini hem de akranlarindan 6grenmesini kolaylastirir (Sucuoglu,
2006). Ozel gereksinimli dgrencilerin genel egitim ortamlarmda tam anlamiyla
kaynastirilmasi, 6gretmeni tarafindan benimsenip arkadaslari tarafindan sosyal kabul

gordiigii zaman gergeklesmis olur (Smith ve digerleri, 2004).

Kaynastirma egitim uygulamalarinda akran desteginin saglanmasina ve 6zel egitim
gereksinimi olan Ogrencinin akranlari tarafindan benimsenip ve kabullenilmesine
yonelik, egitim silireci baslamadan 6nce 6zel gereksinimli 6grencilerin duygusal,
davranigsal ~ve Dbiligsel oOzelliklerine iligkin ~ simiftaki  diger 6grenciler
bilgilendirilmelidir (E. S. Batu, 2012; Sucuoglu ve Kargin, 2010; Tohum ve Erg,
2011a). Bu kapsamda 6zel egitim ihtiyac1 olan 6grencinin yetersizlikten etkilenme
durumu, yapabilecekleri, smifta yasayabilecegi sorunlar, davranislar1 ve davranis
karsisinda nasil tepki verilmesi gerektigi gibi hususlarda diger Ogrencilere
bilgilendirme yapilmasi normal 6grencilerin bu siirece hazirlanmasini saglayacaktir

(E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Uysal, 2009; MEB, 2015a).

2.9.3 Kaynastirma Ogrencileri
Kaynastirma egitiminin énemli unsurlarindan bir digeri, sahip oldugu yetersizlikler

ve gereksinimleriyle egitim uygulamalarin1 yonlendiren, e§itiminin odak noktasinda
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yer alan kaynastirma Ogrencilerdir. Kaynastirma Ogrencilerinin, egitim
uygulamalarina baslamadan oOnce normal oOgrencilerde oldugu gibi egitime
hazirlanmasi, bilgilendirilmesi ve kaynastirma egitiminde &grencilerin  smif
ortaminda kabul gormesine yonelik etkinlikler diizenlenmesi gerekmektedir (Atkin,
2011; E. S. Batu, 2000). Kaynastirma &grencisinin egitime hazirlamaya yonelik,
egitim ortaminda hangi davranislarin uygun, hangilerinin uygun olmadigi, uyulmasi
gereken kurallar, kurallara uygun davranildiginda veya davranilmadiginda
olusabilecek durumlar hakkinda bilgi vermek, Ogrencilerin sinif ortaminda kabul
gormesine yonelik etkinlikler diizenlemek kaynastirma egitiminin etkinligini
arttirarak bagariya ulagsmasinmi saglayacaktir (E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Kircaali-
Iftar, 2011).

2.9.4 Okul Yénetimi
Okul miidiirleri ve ¢alisanlari, okula vizyon kazandirmak ve biitiin 6gretmenlere
destek saglamak suretiyle okulun daha biitiinlestirici bir hale gelmesinde kilit rol
oynar (MEB, 2015a). Okul yonetimi basta olmak iizere tiim okul personelinin
kaynastirma egitimine yonelik tutumlari, kaynastirmanin geregine, Onemine ve
yararina inanmalart 6gretmenlerin, ebeveynlerin ve 6grencilerin tutumunu olumlu
yonde etkilerken kaynastirma egitimi uygulamalarinda da basariyr arttirir (Kargin,
2004; MEB, 2015a). Okul yonetiminin okul i¢inde ve disinda egitimin paydaslariyla
isbirligi icinde olmasi, okul genelinde bir kaynastirma politikasinin olusturulmasi
kaynastirma egitiminin daha etkin ve yararli yapilmasini saglayacaktir (Kircaali-Iftar,

1998a).

2.9.5 Aileler
Aileler, kaynastirma uygulamasi sirasinda son derece giiglii destekgiler olabilirler bu
noktada 6zel gereksinimli ¢ocuklarin ailelerinin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin
olumlu olmasi, kaynastirmanin basariyla uygulanabilmesinde 6nemli rol oynayan
faktodrler arasinda yer alir (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011). Sucuoglu’na (2006) gére,
‘‘kaynastirma modelinde nitelikli egitimin yapilabilmesi igin aile katiliminin
saglanmasi, smiftaki tiim velilerle igbirligi yapilmasi, 6zel gereksinimli bireylerin
anne-babalar1 ve 6gretmenin birlikte ¢alismas1 gereklidir. Ciinkii aileler gocuklarini

en 1yl tantyan, 6zelliklerini en 1y1 bilen kisilerdir’” (s. 16).
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Normal gelisim gosteren ¢ocuklarin aileleri, kendi ¢ocuklar ile 6zel gereksinimli
cocuklarin ayn1 ortamda ders gormesinden endise duyar, ¢ocuklarinin olumsuz
davraniglar O6grenecegini, fiziksel olarak zarar gorecegini ayni zamanda da
cocuklarinin akademik basarisinin diisecegini distintirler (MEB, 2013). Oysaki
normal c¢ocuk aileleri de kaynastirma egitimi uygulamalart sirasinda giiglii
destekgiler olabilirler (E. S. Batu, 2000). Okul ve simif igerisinde kaynastirma
Ogrencilerini kabul eder bir tutum igerisinde olmalari, bireylerin okulda veya sinifta
kabul gormesi ve akran desteginin saglanmasi yoniinde ¢ocuklarina model olabilecek
davraniglar sergilemeleri ile destek saglayabilirler (Sucuoglu ve Kargin, 2010). Bu
destegin saglanmasma yoOnelik normal Ogrencilerin ailelerinin de kaynastirma
egitimine hazirlik etkinlikleri diizenlenmesi ve iizersnde 6nemle calisilmasi gereken

bir gruptur (E. S. Batu, 2000).

2.9.6 Fiziksel Ortam
Kaynastirmanin basarisin1 etkileyen bir diger unsur egitimin gerceklestirilecegi
fiziksel ortamidir. Fiziksel ortam okul, derslik ve sinifta bulunan esyalardan
olugmaktadir (S. Batu ve Uysal, 2009). Sinif ortaminda ve sinif igerinde kullanilacak
esyalarda 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik diizenlemelere yer verilmeli, siif
engel teskil etmeyen, ilgi ¢ekici, ¢alismaya tesvik edici, 6grenmeleri kolaylastiracak
ve etkinliklere katilimimi saglayacak sekilde diizenlenmelidir (S. Batu ve Uysal,
2009; Kargin, 2004). Fiziksel ortamla ilgili yapilabilecek diizenlemelerde ilk ve en
onemli nokta olarak, derslik i¢inde fiziksel ortamin elverdiginden ya da dgretmenin
ilgilenebildiginden fazla sayida 6grenci bulunmamalidir (S. Batu ve Uysal, 2009).
Kaynastirma egitiminin basariyla uygulanabilmesi i¢in kabul edilebilir genel 6grenci
say1s1 25-30, kaynastirma Ogrencisi sayist ise 2 olarak goriilmekte, 6grenci sayisinin
ideal oldugu ortamlar oOgretmenlerin kaynastirmaya karsi tutumunu olumlu
etkilemekte ve dogal olarak kaynastirma egitiminde basariy1 arttirmaktadir (S. Batu

ve Kircaali-Iftar, 2011).

2.9.7 Destek Egitim Hizmetleri ve Ek Hizmetler

““Kaynastirma egitim modelinin en 6nemli unsuru Ogrencilere ve Ogretmenlere
saglanmasi gereken destek hizmetlerdir’” (Sucuoglu, 2006, s. 5). Destekleyici egitim
hizmetleri saglanmadan gergeklestirilen kaynastirma egitimi 6grenciyi sadece normal

smifa yerlestirmekten ibarettir; kaynastirma egitimi ise gerektiginde 6grenciye veya
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siif 6gretmenine destek hizmetleri saglanarak uygulandiginda, kaynastirmanin tam
anlamiyla uygulanacagi ve egitimde basar1 saglanabilecegi soylenebilir (Atkin, 2011;
E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Uysal, 2009). ‘‘Kaynastirma destek egitim hizmetleri,
kaynak oda egitimi, siif i¢i yardim ve Ozel egitim danigsmanlig1 olarak {i¢ sekilde

saglanmaktadir’” (E. S. Batu, 2000, s. 36).

Kaynak Oda Egitimi: Normal sinifta egitim alan 6zel gereksinimli 6grenciler, 6nemli
derecede eksiklik gosterdikleri derslerde veya ek c¢alismaya gereksinim
duyduklarinda giintin belirli saatlerinde ihtiyaglar1 dogrultusunda 6zel egitim
Ogretmenleri, uzmanlarin katilimiyla okul icerisinde ayr1 bir odada aldiklar1 egitim
kaynak oda egitimi olarak adlandirilmaktadir (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011;
Sucuoglu, 2006).

Sinif I¢i Yardim: Destek egitim uzmanmin (dil ve konusma terapisti, 6zel 6gretim
Ogretmeni ya da ogrencinin ihtiya¢ duyacagi alanla ilgili uzman) kaynagtirma
egitiminin uygulandig sinifta sinif 6gretmeni ile birlikte oldugu 6grencinin egitsel
ithtiyaclarmin giderilmesine yonelik gerceklestirilen uygulamalardir (S. Batu ve

Kircaali-Iftar, 2011; S. Batu ve Uysal, 2009).

Ozel Egitim Danismanh@: ‘‘Kaynastirma uygulamasi yapilan smifta siif
Ogretmeninin, kaynastirma Ogrencisine yonelik konunun uzmani olan 6zel egitim

ogretmenlerinden aldig1 danisma hizmetidir’” (Kircaali-iftar, 1998a, s. 23).

““Kaynastirma egitiminde saglanacak ek hizmetler ise egitim disinda kalan
ihtiyaglarin karsilamak tiizere, okul disindan saglanan ulasim destegi ve pisikolog,
fizyoterapist, konusma terapisti gibi uzmanlardan saglanan desteklerdir’” (S. Batu ve
Kircaali-iftar, 2011, s. 57).

2.9.8 Bireysellestirilmis Egitim Progranm (BEP)

Kaynastirma uygulamasinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesindeki 6nemli yere sahip
olan unsurlar arasinda Ogrencinin egitim programinin bireysellestirilmesi
olusturmaktadir. Ogrencinin; akranlari ile ayni ortamda saglanan egitim
olanaklarindan yararlanmasina engel teskil edecek yetersizligi varsa, bu yetersizligi

egitimsel performansin1 olumsuz etkiliyorsa, egitim gereksinimleri i¢in destek
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egitimine gereksinim duyuyorsa BEP’e ihtiyaci var demektir (MEB, 2004; Vuran ve
Giirsel, 2013).

BEP, yetersizlik tanis1 konulup 6zel egitim ortamlarina yerlestirilen her bir 6grenci
icin ayrintili degerlendirme verilerine dayali olarak, Ogrenciye kazandirilacak
davraniglarin ve becerilerin neler oldugunu, bu davranislarin nerede, nasil, kimler
tarafindan, hangi yontemlerle ve ne kadar siirede kazandirilacagini belirlemek igin
hazirlanan, degerlendirme yontemlerini ve Olgiitleri iceren yazili akis planmidir

(Kargin, 2007, 2009; Ozyiirek, 2004).

BEP’in gelistirilmesi, Ogrenciyi farkli alanlarda degerlendirecek bireylerin
katilimiyla olusturulacak ekip tarafindan, tiim kararlarin ekip iiyeleri tarafindan
onaylanmasiyla olusturulur. Bu ekip icerisinde okul yoneticisi, 6zel egitim
Ogretmeni, sinif 6gretmeni, rehber 6gretmen, ihtiyaca gore dil ve konusma terapisti,
psikolog, fizyoterapist, sosyal ¢alismaci, tip ve saglik personeli gibi farklt uzmanlar
bulunur (Vuran ve Giirsel, 2013). BEP igerisinde yer alan 6geleri; 6grencinin var
olan egitsel performans diizeyi, 6grenciye bir akademik y1l icerisinde kazandirilmasi
planlanan uzun donemli hedefler, uzun donemli hedeflere ulagmak icin gerekli olan
kisa donemli hedefler, 6gretim icin planlanan tarth ve hizmetlerin tahmini siiresi,
degerlendirme yontemi, hedeflere ulasilip ulasilmadigini belirlemek igin gerekli
objektif Olclitler, 6grenciye saglanacak ek hizmetlerin nerede, ne zaman, kimler
tarafindan ve ne kadar stireyle verileceginin belirlenmesi olusturur (Avcioglu, 2011a;

Kargin, 2009).

BEP gelistirme ve uygulama tiim diinyada her gecen gilin artan bir sekilde
benimsenmis yasalara gececek kadar onem kazanmis, yasal gereklilik olarak
goriilmeye baglanmig ve giivence altina alinmistir (Avcioglu, 2011b; Vuran ve
Giirsel, 2013). Bu dogrultuda iilkemizde 1997 yilinda kabul edilen 573 sayili Ozel
Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve Kararname’nin uygulamasinda
yol haritas1 olan ydnetmeliklerde BEP yer almistir. Kararnamede yer alan ‘‘Ozel
egitim gerektiren bireyler igin bireysellestirilmis egitim plan1 gelistirilmesi ve egitim
programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasi esastir’” hiikkmiiyle BEP hazirlanmasi
ve uygulanmasi yasal olarak zorunlu hale gelmistir (Avcioglu, 2011b; Vuran ve

Giirsel, 2013). Ozel egitim gereksinimi olan her bir 6grenci igin hazirlanmas1 hem
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egitsel hem de yasal olarak gerekli olan BEP aile, 6gretmen ve ilgili uzmanlarin
isbirligi ile planlanir ve bireyin ailesinin onay1 ile uygulanir (Vuran ve Giirsel, 2013).

Bireysellestirilmis egitim programinin gelistirilmesi ile:

e Ogrencinin yetersizliginden kaynaklanan farkli ihtiyaglarm neler oldugu
belirlenir ve saglanacak 6zel egitim hizmetleriyle 6grencinin bilgi ve beceri
eksiklerinin nasil giderilecegi agikliga kavusturulur. Ogrenmesi ile ilgili

Ogrencinin daha fazla sorumluluk almasi saglanir, 6grenmesi izlenir ve

ilerlemesi kaydedilir (MEB, 2004, 2015b).

e Yetersizlikten etkilenmis bireylere en {ist diizeyde yararlanabilecekleri egitim
firsat1 sunulur, nitelikli ve gereksinimlerine uygun egitim almasi giivenceye

kavusmus olur (Safak, 2012; Vuran ve Giirsel, 2013).

e Ebeveynle okul personeli arasinda iletisim aracit gorevi goriir ve ¢ocugun
ihtiyaclari, nelerin saglanabilecegi ve karsilasilacak sonuglarin neler
olabilecegi konusunda her iki tarafa da esit soz hakki saglar. Ailelere
cocuklarmin temel egitim gereksinimlerinin karsilandigina dair giivence

saglanir (Avcioglu, 2011a; MEB, 2004).

e Ogretmenin ¢ocugun hedeflenen amaglar dogrultusunda ilerlemesini
belirlemede uygulama ve degerlendirme araci olarak islev gérmesine olanak
saglar. Ogretmen icin kolayca ulasilabilir ve gegerliligi olan bir veri kaynag1

ve kilavuz gorevi goriir (MEB, 2015b; Safak, 2012).

2.10 Kaynastirma Egitiminde Ogretmen Yeterlilikleri

Icerisinde bulundugumuz ¢agin egitimin gerekleri, egitim ve dgretmene yiiklenen
yeni anlamlar, Ogrencilerin farklilagan ihtiyaglari &gretmene yeni sorumluluklar
yiiklemekte, bu sorumluluklar 6gretmelerin siirekli gelisime agik bireyler olmasini
zorunlu kilmaktadir (MEB, 2017). Giiniimiizde beklenen ¢agdas 6gretmen profili,
egitim ihtiyaglarina cevap verebilecek Ogrencileri gelecege hazirlayabilecek
yeterlilikte olmasini ve birgok niteligi biinyesinde bulundurmasini gerektirmektedir.
Bu nedenle 6gretmenin, konu alanina hakim olma, konu alanina giren kavram, ilke
ve genellemeleri bilme, bunlar1 diger konu alanlariyla ve giinlik hayatla

iliskilendirerek alanindaki gelismeleri yakindan izleyebilme, mesleki bilgi ve
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becerilere sahip olma gibi bir¢ok nitelie sahip olmasi gerekliligini ortaya
cikarmaktadir. Ogretmenin meslegini geregi gibi icra edebilmesi igin kendisinden
beklenen nitelikler 6gretmen yeterliklerinin temelini olusturmaktadir (MEB, 2001,

2017).

Yeterlilik, bir isi yapma giiciinii saglayan 6zel bilgi, ehliyet, yeterliktir (TDK, 2019).
Kaynastirma egitiminde 6gretmen yeterliligi de ayn1 dogrultuda, nitelikli, verimli ve
basaril1 bir egitim i¢in 6gretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve tutumdur.
Ogrenme ve 6gretme siireglerinin temel dgelerinden biri olan dgretmen, dgrenciyle
devamli etkilesim halinde bulunan, egitim programini uygulayan, dgretimi yoneten
ve hem Ogrencinin hem de &gretimin degerlendirilmesini yapan, sahip oldugu
niteliklerle bu siireclerin niteligini de biiyiik dlgiide etkileyen kisidir. Ogretmenlerin
sahip oldugu nitelik ve yeterlilikler egitim Ogretim faaliyetlerinin basarisinin
belirleyicisi olan en onemli faktordiir (Biiylikkaragéz, Musta, Yilmaz ve Pilten
1998).

Cagimiz egitim gereklerinin dgretmenlere yiikledigi sorumluluk alanlarindan birini
de her gegen giin artan Onemi, yaygmligi ve iizerinde yapilan caligmalarla
kaynastirma egitimi ve bu alandaki Ogretmen yeterlilikleri olusturmaktadir.
Kaynastirma egitiminin yapildigi ortamlarida 6gretmenden iistlenmesi gereken
geleneksel rol ve sorumluluklarini yerine getirmesinin yaninda, egitimin basariyla
gerceklestirilmesi igin farkli 6zelliklere de sahip olmasi beklenmektedir (Metin,
2018). Kaynastirma egitimi Ozelinde genel olarak Ogretmenden beklenen;
kaynastirmanin 6zel egitime ihtiyacit olan 6grencilerin hakki olduguna inanmasi,
siiflarinda kaynastirma yapmaya istekli, 6zel egitim gereksinimi olan Ogrenciyi
kabullenici ve gerekleri yerine getirildiginde basariya ulasacagina inanan bir tutuma
sahip olmasidir (E. S. Batu, 2000; Kircaali-iftar, 1998a). Sahip olacag: bu tutumla
birlikte 6zel gereksinimli 6grencinin 6zelliklerini ve gereksinimlerini ¢ok 1yi bilme,
onlarin ozellikleri ve gereksinimleri dogrultusunda gerektiginde Ogretimsel
amaglarda degisiklikler ve 6gretimde uyarlamalar yapabilme gibi birgok yeterlilige
sahip olmasi ve basarili uygulamalar yapabilmesi 6gretmenden beklenen nitelikler
arasinda yer alir (E. S. Batu, 2000; S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011; Metin, 2018;
Sucuoglu, 2006; Yaylaci ve Aksoy, 2016).
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Kaynastirma uygulamasinin amacina ulasabilmesi, diger bir deyisle 6zel egitim
gereksinimi olan Ogrencilerin egitim ihtiyaglarinin tam anlamiyla karsilanmast;
egitiminin birinci dereceden uygulayicilar1 olan &gretmenlerin  bu alandaki
yeterliliklerinin tam olmasina, 6gretim siirecinde dogru planlamalar yapabilmesine,
O0grenme-6gretme silirecindeki bilgi ve becerisine, izleme ve degerlendirme
asamasindaki yapacagi uygulamalar ve uyarlamalara, paydaslarla igbirligi igerisinde
calisabilmesine ve kaynastirma egitimi konusunda kisisel ve mesleki gelisimini

stirekli yineleyebilmesine baghdir (Yaylaci ve Aksoy, 2016; Yikmis ve Bahar, 2002).

Sekil 2 de kaynastirma egitimi siirecinde Ogretmenlerin etkin ve basarili bir
kaynastirma egitimi igin sahip olmasi1 gerekli yeterlilikler, ilgili literatlir taramasi
sonucunda elde edilen bilgiler dogrultusunda alanlara ayrilarak gosterilmistir.
Yeterlilik alani, belirli bir alanda birbirleriyle iliskili bilgi, beceri ve tutumlarin bir

arada bir biitiin olarak goriilebildigi yapidir (MEB, 2017).

Egitim-Ogretimi

Planlama ve
Diizenleme
Kisisel ve Osrenme-
Mesleki Gelisim Ogretme Siireci

OGRETMEN

Paydaslarla
Isbirligi

Izleme-
Degerlendirme

Sekil 2: Kaynastirma Egitiminde Ogretmen Yeterlilik Alanlar

2.10.1 Egitim-Ogretimin Planlanmasi ve Diizenlenmesinde Ogretmen
Plan; neyi, ne zaman, neden ve nasil tarafindan yapacagimizi gdsteren bir taslaktir.
Ogretim siirecinde planlama, Ogretmenin herhangi bir &gretim etkinligini
uygulamaya baslamadan once, o etkinlikle ilgili olarak Ogrencilere hangi bilgi,

beceri, tutum ve davraniglarin1 kazandiracagini, bunu nasil gerceklestirecegini
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belirlemesi ve egitimin her asamasinda kullanacagi yontem teknik ve materyallerin
onceden saptanmasi igin yapilan sistematik bir ¢alismadir (Isman ve Eskicumals,

2003; Karaca, 2006).

Egitimin en 6nemli siireglerinden biri de 6grenme 6gretme ortamidir, bu siire¢ sinifin
uygun sekilde diizenlenmesini, derslerin 6gretimi i¢in en uygun arag, gereg ve
materyallerin se¢ilip kullanimini, 6grencinin bu siirece katilimini saglayacak uygun
yontem ve tekliklerin kullanilmasini, egitim planlarinda belirtilen hedef ve
davraniglart 6grencilere kazandiracak her tiirlii 6gretme-6grenme yasantilarinin
olusturulmasi gibi egitim ve Ogretim ortaminda yapilacak her tiirli diizenlemeyi
icermektedir (Isman ve Eskicumali, 2003; Sénmez, 2010). Yapilacak diizenlemelerle
egitim ortamini en az kisitlayici ortam haline getirmek ise egitimcilerin gorevidir
(Safak, 2012). Bu dogrultuda kaynastirma o6grencilerinin egitiminin planlamasinda

ve diizenlemesinde 0gretmen:

* Bireysel farkliliklar1 kabul edici ve bu farkliliklara saygi duyacak bir tutuma sahip
olmali (Sucuoglu, 2006), bu tutumuyla rol model olarak, akranlari tarafindan
kaynastirma ogrencisini kabul etmelerini destekleyici Onlemler alabilmelidir

(Ozdemir, 2012).

+ Ozel gereksinimli 6grencileri sosyal ve akademik becerileri bakimindan, normal
gelisim gosteren Ogrencileri ise farkliliklart tanitmak, farkindalik olusturabilmek

adina cesitli 6n calismalarla sinifin1 hazirlayabilmelidir (Metin, 2012b).

* Smifi kaynastirma egitimine hazirlamak adma Ogrencileri, kaynastirma
Ogrencilerinin yapabilecekleri ve giicliik yasayabilecekleri alanlar hakkinda
bilgilendirmeli, 6zel gereksinim alanlar1 hakkinda bilgi kazandirmaya yonelik

dgretim ortamlar1 sunabilmelidir (Ozdemir, 2012).

» Kaynastirma Ogrencilerinin onbilgi, dnkosul yeterlilikleri, 6grenme sitilleri ve
kisisel ilgi alanlarina gore belirlenecek amaglarla G6gretimi bireysellestirerek
planlayabilmelidir (E. R. Ozmen, 2012). Ancak &gretimi her bir dgrenci igin
planlayabilmesi ic¢in oncelikle sinifinda yer alacak o6zel gereksinimli 6grencinin
ozelliklerini ¢esitli degerlendirme araglar1 ve gorlismeler yoluyla taniyabilmelidir

(Metin, 2012b).
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» Ogrencilerin yetersizlik tiiriine ve yetersizlikten etkilenme diizeyine gore égrenme

cevresi olusturabilmelidir (Safak, 2012).

» Smif icerisinde sosyal etkilesimi saglayacak, kaynastirma 6grencilerine esit firsatlar
sunacak bir egitim ortamini, 6grencinin yeterlikleri ve yeteneklerini goz Oniinde

bulundurarak planlayabilmelidir (Sucuoglu, 2006).

* Biitiin 6grencilerin gereksinimlerini karsilayacak sekilde etkin 6grenimi planlamak
ve sunmak i¢in bireysellestirilmis egitim programimin hazirlama, uygulama,
degerlendirme ve yeni hedeflerin belirlenme siirecinde yer alabilmeli 6grenciler icin
uygulanabilir dneriler gelistirebilmelidir (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011; Ozgiir,
2015).

» ““Kaynastirma Ogrencisinin bireysel egitim gereksinimlerine gore, yetersizlikten
etkilendigi  alanlara iliskin  bireysellestirilmis ~ dgretim  programi  (BOP)
hazirlayabilmelidir’> (Ozgiir, 2015, s. 125).

+ Ogretim ortammin diizenlenmesini, &gretim yontemlerini ve tekniklerini

kaynastirma 6grencisine gore uyarlanmasini saglayabilmelidir (Sucuoglu, 2006).

+ Ogrencilerin yetersizliklerden etkilenme durumuna, performansina, &grenme

ozelliklerine uygun materyaller hazirlayabilmelidir (Arslantekin, 2012).

* Sinifin ses ve 151k diizeninin siniftaki her bir 6grencinin gereksinimine olabildigince

yanit verecek sekilde diizenleyebilmelidir (Iftar, 2012).

2.10.2 Ogretme ve Ogrenme Siirecinde Ogretmen
Ogrenmeyi saglayacak yasantilarin planlanip gergeklestirilmesi, dgretmen agisindan
ogretme, Ogrenci agisindan ise Ogrenme etkinligidir (Oztiirk, 2004). Ogretme
durumlar1 6grencinin hedeflenen davraniglar1 kazanabilmesi icin gerekli olan
Ogrenme yasantilarin1 kapsarken, bu yasantilarin kazanmasi ise 6gretmenin, ders arag
ve gereclerini, Ogretim yontem ve tekniklerini se¢gme, Ogrenciyi Ogrenmeye
hazirlama, dersin amaglarindan haberdar etme, katilimini saglama gibi cesitli
diizenlemeler yapmasini gerektirir (Isman ve Eskicumali, 2003). “‘Etkili kaynastirma
uygulamalar1 6grencilerin bireysel farkliliklar, giiglii ve zayif yonleri temelinde

egitim-6gretimde bireysellesmeyi, farklilasmay1 ya da uyarlamalar1 gerektirir’® (8.
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Batu ve Diken, 2013, s. 5). Kaynastirma dgrencilerine yonelik 6gretme ve 6grenme

stirecinde 6gretmenden beklenen:

» Ogrenme-dgretme siirecinde, igerikte ve iiriinlerinde &6zel egitim ihtiyac1 olan

Ogrencilerin bireysel ihtiyaclar dikkate alabilmelidir (Johnson, 1999).

+ Ogrencinin BEP’te belirtilen hedeflere ve kisa dénemli amaglara ulasabilmesi igin
gerekli planlama ve diizenlemelerle bireysellestirilmis Ogretim programini

uygulayabilmelidir (Eripek, 2012).

» Ogrencilerin farkliliklarmi géz éniinde bulundurarak her birinin gereksinimlerini
karsilayabilecek bir 6gretim i¢in etkili bir sinif yonetimini olusturup, sinif igerisinde
kaynastirma 6grencisi dahil olmak iizere esit egitsel firsatlar sunabilecek, derse aktif
katilimlarina esitligin, sayginin hakim oldugu 6gretim ortamlart olusturabilmelidir

(Ozdemir, 2012; Ozgiir, 2015; Sucuoglu, 2006).

* Smif igerisinde Ogretim hizin1 kaynastirma Ogrencisine gore uyarlayabilmeli,
kaynagtirma 6grencilerine kendi hizinda 6grenmelerini saglayacak 6grenme firsatlar

sunabilmelidir (Sucuoglu, 2006).

+ Ogrenme dgretme siirecinde cesitli 6gretim stratejileri ve bunlarin etkili bir sekilde

nasil kullanilacagini bilmelidir (Kusuma ve Ramedevi, 2013).

+ Ogretimi, Ogretim programma paralel olarak bireysellestirebilmeli, BEP’te
belirlenen oOgretim amaglarin1 gergeklestirebilmek icin uygun ve g¢esitli Ogretim
yontemlerini 6grencilerin O6zelliklerine ve 6gretmek istedigi beceriye uygun hale

getirerek kullanabilmelidir (Sucuoglu, 2006).

+ Ogrencinin kesfetmesini, ¢evre ile iletisimi ve etkilesimini saglayacak etkinlik

temeli yasantisal 5grenme imkanlar1 olusturabilmelidir (E. R. Ozmen, 2012).

+ Ogretmen igerigi aktarirken sadece anlatima yer vermesi, sordugu soruyu kendi
cevaplamasi veya belirli 6grencilere cevaplama firsati vermesi gibi pasif stratejiler
yerine; kaynastirma Ogrencisini de siirece katacak stratejiler kullanmalidir (E. R.
Ozmen, 2012). Bu amagla 0Ogrencilerin birbirlerini destekleyici, birlikte

O0grenmelerine ve dgrenmesini en st seviyeye ¢ikarmalarina firsat verecek isbirlikli
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ogrenme, kiigiik grup calismalari, biiyiikk grup Ogretimi, birebir Ogretim, akran
merkezli dgretim gibi farkli dgretimsel diizenlemelere yer verebilmelidir (iftar,

2012).

2.10.3 izleme ve Degerlendirme Siirecinde Ogretmen
Ogrencide meydana gelecek davranis degisikliklerini anlamak, ne kadarmm
gerceklesip gerceklesmedigini saptamak, birtakim izleme ve degerlendirme islemleri
yapay1r gerektirir (Caliskan ve Yigittir, 2008). Izleme ve degerlendirme
Ogretmenlerin, 6grencilerinin 6gretim siirecindeki gelisimlerini kapsamaktadir. Bu

stiregte 6gretmelerden beklenen bir kisim yeterlilikler su sekildedir.

* BEP ile belirlenen amaglar i¢in 6ngoriilen yeterlik diizeyine 6grencinin ulasip
ulasmadigin1 hangi yontemlerle ve nasil belirlenecegini bilmeli, programin uygulama
stirecindeki degismeleri ve ilerlemeleri gdzlemleyebilmeli, 6gretim etkinliklerinin ne
denli etkili oldugunu belirleyebilmeli ve elde edilen verilerle BEP’te gelistirmeler

degerlendirme ve gelistirme yapabilmelidir (Gtirsel, 2012).

+ Ogrencilerin gelisimlerini izleyebilmek, neyi ne kadar 6grenebildiklerini farkli
boyutlariyla degerlendirebilmek ve bu sonuglarina gore yeni Ogretimsel kararlar
alabilmek i¢in O6grencinin mevcut durumuna gore degerlendirme yontemlerinde

uyarlamalara, degisikliklere ve gesitlilige yer verebilmelidir (E. R. Ozmen, 2012).

* Degerlendirme sonuglarina ve belirlenen hedeflere gore, 6gretim hizi, dersin
icerigi, Odevler, etkinlikler gibi farkli boyutlarda uyarlama ve degisiklikler
yapabilmelidir (Sucuoglu, 2006).

» ““Kaynastirma ogrencilerinin basarisin1 degerlendirme amaciyla 6lgme Oncesinde
smnav becerisini 0gretmek, motivasyonunu arttirmak, kaygiyr azalmak gibi
etkinliklere; 6l¢gme sirasinda sinav siiresi, ortami, yonergeleri, formati gibi konularda

farklilagtirmalara yer verebilmelidir’” (Sucuoglu, 2006, s. 49).

» Ogretmen, degerlendirme ve gozlem sonuglarina gore kaynastirma 6grencisinin
egitim hedeflerine ulagmasinda etkili olabilecek yontem ve teknikleri
belirleyebilmeli, bu yontem ve tekniklere Ogrenme-6gretme silirecinde Yyer

verebilmelidir (Metin, 2012b).
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2.10.4 Paydaslarla isbirliginde Ogretmen
Egitim bir biitlin olarak diisiiniildiiglinde, sadece okulda verilen bilgileri temel alip
cocuklarin ailelerini, yetistikleri toplumu bu siirecin disinda tutarak hedefe ulasmak
olanakli degildir. Ogrencilerin okul basarilarin1 artirmak ve hedeflenen amaglara
ulagsmak Ogretmenlerin, ailelerin ve egitimin diger paydaslarinin ortak sorunu, bu
sorunun ¢oziimii ise taraflarin ilgisi, destegi ve isbirligi ile miimkiindiir (Kolay, 2004;
Yigit, 2013). Kaynastirma egitimi de ayni sekilde, o6zel egitim ekibi olarak
nitelendirilen grup igerisinde yer alan Ogretmenin, diger grup iiyeleri olarak
adlandirilan (ebeveynler, okul yoneticileri, 06zel egitim Ogretmenleri, rehber
ogretmenler, dil ve konusma terapistleri, fizyoterapistler, psikologlar vb. destekleyici
unsurlar ve iliskili hizmet sunanlar) paydaslarla farkli sekillerde isbirligi igerisinde
calismasint  zorunlu kilmaktadir (Diken, 2012). Ogretmenlerin ailelerle ve
kaynastirma egitiminin diger paydaslariyla kurdugu veya kuracag iligkinin olumlu
olmasi kaynastirma egitiminde o6gretmenden beklenilen yeterliliklerden birisidir.

Paydaslarla isbirligi noktasinda 6gretmen:

Ogrencisinin ~ 6zelliklerini, ~ 6nceliklerini, deger yargilarmi, yeterliklerini,
yetersizliklerini anlayabilmek (Ozdemir, 2012; Sucuoglu, 2006), hangi becerilere
ihtiya¢ duydugunu 6grenmek ve en iyi 6gretim yaklasimini sunabilmek (Kusuma ve
Ramedevi, 2013), aileleri bilgilendirmek ve kaynastirma egitiminden beklenen yarari
saglayabilmek i¢in (Sucuoglu ve Kargin, 2010), kaynastirma egitiminin paydaglari
arasinda ekibin vazgeg¢ilmez bir pargasi olan 6zel gereksinimli 6grencinin ailesi ya da

bakimindan sorumlu kisilerle (S. Batu ve Kircaali-iftar, 2011),

Ozel gereksinimli dgrenciler i¢in egitim ortaminda uygulamaya baslamadan &nce,
ogretimsel amaglarinin  belirlenmesinde, yapilmasi planlanan uyarlama ve
degisikliklerde, okul i¢i fiziksel kosullar ve &gretim ortamlarinda yapilacak tiim
diizenlemelerde okul personelleri ve ydnetimi ile (S. Batu ve Kircaali-Iftar, 2011;

Sucuoglu, 2006),

Kaynastirma egitiminin ne oldugunu ve nasil uygulanmasi gerektigini, 6grencilerin
ozelliklerini ve Ogretimlerinde yapilacak uyarlamalarda, materyal ve ara¢ gereci
saglama gibi her tiirlii destegi saglayabilecegi 6zel egitim 6gretmenleri ile (Sucuoglu

ve Kargin, 2010),
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Bireysellestirilmis egitim programlari, gelisim dlcekleri ile 6lgme ve degerlendirme
araglarinin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda BEP gelistirme birimi ile (OEHY,

2018),

Ozel egitime gereksinimi olan 6grencilere sunulacak hizmetler agisindan da kritik bir
oneme sahip, ebeveynlere gerektigi durumlarda psikolojik destek saglanmasi,
ebeveynlerin gerekli kurum ve kuruluslara yonlendirilmesi ve okul i¢inde psikolojik

danigsma hizmeti alabilecegi rehber 6gretmenlerle (Sucuoglu, 2006),

Ogrencilerin kaba ve ince motor becerileri ile ilgili problemlerde fizyoterapistler,
Ogrenciye, ailesine psikolojik destek ve danigma sunma noktasinda psikologlar,
Ogretmenin ailelerle iletisim kurma, aileye alternatifler sunma, yasal haklar1 hakkinda
bilgilendirme ve ailede 6zel egitime gereksinimi olan bireyin kabul edilmesini
kolaylastirmaya yonelik calismalarda sosyal c¢alismacilar, iletisimle ilgili temel
ogrenci problemlerinde dil ve konusma terapistleri gibi destekleyici ve iligkili hizmet

sunan paydaslarla isbirligi i¢erisinde ¢alisabilmelidir (Diken, 2012).

2.10.5 Kisisel ve Mesleki Gelisim Saglamada Ogretmen
Kaynagtirma egitimi siireci siirekli degisim ve gelisim icerisinde yer almakta,
O0gretmenlerin bu silirece uygun olarak degisen ve gelisen ihtiyaglar1 yonetmek ve
bunlara cevap verebilmek i¢in mesleki ve kisisel gelisimini daima yenileyebilmesini
gerektirmektedir (Watkins, 2012). Bu dogrultuda mesleki ve kisisel gelisim icin

Ogretmenler:

* Oncelikle yetersizlikten etkilenmis ogrenciyle calismaya goniilli ve istekli
olabilmeli, daha iyi hizmet verebilmek adina yeniliklere ve yeni bilgiler 6grenmeye
acik olabilmeli, 6grencinin yetersizlik alanlari ile ilgili internet akademik ¢aligma ve
yayinlar, konferans, seminerler, hizmet ici egitim gibi ¢esitli kaynaklardan stirekli

bilgi edinebilecegi etkinlikler igerisinde olmalidir (Safak, 2012, ).

* Etkili bir O6gretimin anahtar1 olarak goriillen meslektaglar ile isbirligi ve
deneyimlerini paylasma noktasinda, kaynastirma ekibinde yer alan paydaslarla goriis
aligverisinde bulunarak Oneriler gelistirebilmeli ve kendi goriisleriyle paydaslarin
gortslerini iliskilendirerek mevcut deneyimlerini zenginlestirebilmelidir (S. Batu ve

Kircaali-iftar, 2011; Zulfija ve digerleri, 2013).
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+ Ogretmen kaynastirma oOgrencilerinin egitim-dgretim siireci sonrasinda kendi
caligmalarini, yaptigt  uyarlamalari,  degisiklikleri ~ ve  dilizenlemeleri
degerlendirebilmeli, yapacagi 6z degerlendirmeler sonucunda mesleki ve Kkisisel

gelisimi saglayacak desteklerle kendisini gelistirebilmelidir (Sucuoglu, 2006).

2.11 Sosyal Bilgiler Dersinin ve Ogretmeninin Kaynastirma Egitiminde Onemi

Sosyal, duygusal, biligsel, bedensel ve zihinsel gelisimleri nedeniyle akranlarindan
farklilasan bir egitime gereksinimi olan kaynastirma ogrencileri igin sosyal bilgiler
dersi neden 6nemlidir? Bu sorunun temelinde kaynastirma dgrencilerinin gelisimsel
ozellikleri nedeniyle ihtiya¢ duyacaklar1 yonde verilecek egitimin amaglari ile sosyal

bilgiler dersinin amaglar1 arasindaki benzerlikler 6nemli bir yer tutmaktadir.

Kaynastirma egitiminin temel amaci, bireylerin temel ve toplumsal yasam becerileri
kazanarak iiretken ve mutlu bir vatandas olmasini, igerisinde bulundugu topluma
uyumunu ve toplum tarafindan sosyal kabullerini; yani bireylerin ihtiyaglarinin
kargilanmasi suretiyle sosyal ve duygusal yonden toplumla biitiinlesmesini
saglamaktir (Kusuma ve Ramedevi, 2013; Metin, 2018; Sucuoglu ve Ozokgu, 2005).
Bu ve bundan Onceki boliimlerde yapilan aciklama ve tanimlamalarda da
gorllebilecegi gibi  kaynastirma  egitiminin  temel varsayimi, bireylerin

toplumsallagsmasinin saglanmasi temeline dayanmaktadir.

Sosyal bilgiler dersine yonelik literatiirde yapilan tanimlamalar incelendiginde,
kaynastirma egitimi ile benzer amag ve hedeflerle ortiistiiglinii gormek miimkiindiir.
Erden (1998) sosyal bilgiler dersini, ilkogretim okullarinda iyi bir vatandas
yetistirmek amaciyla, 6grencilere toplumsal yasamla ilgili temel bilgi, beceri, tutum
ve degerlerin kazandirildigi bir alan olarak tanimlarken, Doganay (2008) ise
““insanin toplumsal ve fiziksel ¢evresiyle etkilesimini zaman siireci i¢inde ele alarak,
demokratik siirece aktif katilima odakli bir vatandaglik anlayisini temel amag olarak
hedefleyen ve ¢ocugun toplumsallagsmasina onemli katkilar yapan bir ders’’ olarak
tanimlamistir (S. 78). Barth ve Demirtas’a (1997) gore ‘‘sosyal bilgiler dersi, asil

olarak vatandaslik egitim programi olarak goriilmektedir’’ (S. 6).

Egitim kurumlari, temel yasam becerileri ve etkili vatandashik egitimiyle
toplumsallasmaya en biiylik katkiyr saglarken, egitim kurumlarinda uygulanan
programlar, Ozellikle de sosyal derslerin programlar1 toplumsallasmanin genel
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cercevesini olusturmakta; ilk ve ortadgretimde yer alan derslerin programlar1 ve
amaglart bu baglamda ele alindiginda ise toplumsallasamaya en Onemli vurguyu
yapan mihver derslerin hayat bilgisi ve sosyal bilgiler oldugu goriilecektir (Gormez,
2016; i1k, 2014; Ozpolat, 2009; Sozer, 1998). Ogrencileri toplumsallasma hedefine
ulagtirmada, onlara ilk temel bilgileri kazandirmak i¢in, ilkokul programina oncelikle
hayat bilgisi; ardindan da ortaokul programina sosyal bilgiler dersleri konulmustur
(Sozer, 1998). Ana amac1 6grencilerin etkin iiretken vatandaslar olarak yetistirilmesi,
toplumsal kisilik kazanarak iyi bir yurttas olmasi, kendisine ve ¢evresine karsi
sorumluluklarin1 yerine getirebilen, 6zellikle de bireylerin igerisinde bulundugu
topluma uyumunu saglamak olan sosyal bilgiler dersi (Barth ve Demirtas, 1997),
kaynastirmanin temel amaclarina énemli katkilar saglayacak nitelikte kazanimlarin

yer aldig1 bir derstir (Demirezen ve Akhan, 2016; ilk ve Ag¢ikalin, 2018).

Kaynastirma modelinin temelinde tim o6grencilerin ayni hizda, ayn1 sekilde, aym
yontemle 6grenemeyecekleri ve ayni diizeyde hazirlik ve 6nkosul becerilere sahip
olmadiklar1 diisiincesi yer almakta (Sucuoglu, 2006), bu nedenle kaynastirma
egitiminde egitim ortaminda, materyallerde, miifredatta ve 6gretimde diizenlemelere
yer verilmeden yapilacak egitim ise basariy1 diisirmektedir. Bu baglamda sosyal
bilgiler dersi, farklilagtirllmis Ogretim stratejileri, yontemleri, teknikleri ve
uygulamalariyla kaynastirma 6grencilerinin ilgisini ¢ekebilecek, her 6grencinin sahip
oldugu diizeye uygun secenekler ve firsatlar sunulabilecek bir derstir. Ayrica sosyal
bilgiler dersi disiplinler arasi yapisiyla sosyal yasama yonelik konular1 ayri ayri
disiplinlerden 6grenmelerini saglamak yerine tek bir disiplin i¢inde biitiin olarak
ogrenebilecekleri bir derstir (Atalay, 2015; R. Ozmen ve G. Aykut, 2013; Sozer,
1998).

Sosyal bilgiler dersini kaynastirma Ogrencisinin 6zelliklerine uygun hale
getirebilmek adina yapilabilecek uyarlama ve diizenlemelerden bir kismini su sekilde

siralayabiliriz:

Tema analizi yapilarak igerik basitten zora, yakindan uzaga, 6zelden genele gore
siralanabilir; tema igeriginde yetersizlikten etkilenmis bireyler i¢in islevsel olmayan

bilgiler ¢ikarilabilir (E. R. Ozmen, 2012).
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Ogretim yontemi seciminde belirleyici olan faktdrlerden 6grencinin performans
diizeyi, temel beceri ve islevlerdeki diizeyi, 6grenme sitili, yasi, sosyal katilimi

dikkate almarak se¢im yapilabilir (E. R. Ozmen, 2012).

Sosyal bilgiler 6gretim programinda yer alan deger, beceri ve kavram yogunluguna
yonelik etkili 6grenmeler gergeklestirebilmek i¢in kavram haritalari, yerkiire,
haritalar, sematik diizenleyiciler, zaman ve siralama seridi gibi kaynastirma
Ogrencilerine gore uyarlanmis materyallere yer verilebilir; bu yonde yapilacak
uyarlamalarla var olan sosyal bilgiler 6gretim programi 6grencinin gereksinimlerine
cevap verecek hale getirilmis, etkili ve verimli Ogretimin gerceklesmesi igin
ogrencilere firsatlarlar saglanmis olunacaktir (Kartal ve Korkmaz, 2017; R. Ozmen

ve G. Aykut, 2013).

Sosyal bilgiler dersi genellikle ders kitaplarinin ve dgretmenin anlatimimin yogun
oldugu dersler arasinda degerlendirilmekte, bu durumu asmak ve Ogrencilerin
derslerinin igeriklerini 6grenmede yasayacag giicliikleri dnleyebilmek i¢in video ya
da film izletmek, konuk konusmaci c¢agirmak, grup projeleri diizenlemek gibi

etkinlikler ve deneyimlerle zenginlestirilebilir (Sucuoglu, 2006).

Somut ve bilindik olan nesnelerin kullanilmasi soyut ve bilinmeyenlere gore daha
fazla tercih edilebilir. Ogrencilere ders igerisinde dogrudan yasant1 saglayacak, ilgi
ve iligkilerini gelistirecek canlandirma, dramatizasyon, film, resim gibi araclarla

somutlastirabilir (E. R. Ozmen, 2012).

Ogrenciler hakkinda smifi bilgilendirecek grup galigmalarma yer verilebilir. Ornegin
ders icerisinde Ozel gereksinimli O6grencilerin haklarmma yonelik, insan haklar
konusunu islerken 6zel 6gretim yontemleri kullanarak bilgilenmelerini, benzesim
etkinlikleri diizenleyerek anlamlandirmalarim1 saglayacak Ogrenme ortamlari

olusturulabilir (Sucuoglu ve Kargin, 2010).

Kaynastirma egitiminde Ogrencilerin kisa siirede etkili 6grenmelerini saglayacak,
sosyal ve iletisim becerilerini gelistirecek 6grenme ortamlarinin olusturulmasinda
Onerilen yontemlerden birisi de akran destegidir (S. Batu ve Uysal, 2009; Karakog,
2012). Sosyal bilgiler dersi 6gretim programi da igerigi itibariyla isbirligi ve akran
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destegi saglanarak o6gretimin gerceklestirilmesi noktasinda fazlaca uygulamalara yer

verilebilecek 6nemli bir dersler arasinda yer aldigini sdyleyebiliriz.

Aciklamalardan da anlasilacagi iizere kaynastirma egitim modelinde sosyal bilgiler
dersi, 6zel gereksinimli 6grenciler icin islevsel bir yapiya sahiptir. Bu islevselligi
hayata ge¢irmenin programda yer alan amaglar1 Ogrencilere kazandirmanin yolu
etkili 6gretim, etkili 6gretimi yapacak kisilerde hi¢ kuskusuz ogretmenlerdir (R.
Ozmen ve G. Aykut, 2013). Etkili 6gretimle 6gretmen yeterlilikleri arasinda sik1 bir
becerileri ve bu becerileri edinmede 6nemli bir rolii olan lisans doneminde aldiklari
dersler ile dogrudan iliskili goriilmektedir (Kayhan ve Akcamete, 2018).
Ogretmenlerin belirlenen politikalarda basartya ulasmasi, 6zel egitim gereksinimi
olan Ogrencilerin sistem igerisine entegrasyonun saglanmasi ancak Ogretmenlere,
0zel egitim gereksinimi olan &grencilerin 6grenme ihtiyaglarini karsilamak igin
beceri egitimi verilmesiyle miimkiindiir (Kusuma ve Ramedevi, 2013). Bu durumda
iilkemizde Ogretmenlerin, kaynastirma egitimine ve Ogrencilerine yonelik
farkindaliklarinin olusturulmasinda ve gelistirilmesinde, sorumluluklarini yerine
getirebilmek icin gerekli yeterliliklerin kazanilma siirecinde, YOK tarafindan
belirlenen, 6gretmen yetistiren kurumlar tarafindan da uygulanan lisans programlari,
program igeriginde yer alan dersler ve igeriklerinin belirleyiciligi 6n plana

cikmaktadir.

Sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programini kaynastirma egitimi agisindan
degerlendirdigimizde: 1997, 2006 ve 2009 yillarinda yapilan program revizelerinde
sadece ‘‘Ozel Egitim>> ad1 altinda yogunlugunu &zel egitim alaninin konularina yer
verildigi goriiliirken; Nisan 2018°de YOK tarafindan 6gretmen yeterlilikleri
cercevesinde revize edilen programda (YOK, 2018), ders ismi * Ozel Egitim ve
Kaynastirma’” olarak degistirilerek kaynastirma egitimi yonelik igeriklere yer

verildigi goriilmektedir. Tablo 3’te bu durum karsilastirilmali olarak yer almaktadir.
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Tablo 3: Tablo 3: 2018 Y11 Oncesi ve Sonrasinda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Lisans Programinda Kaynastirma Egitimi

2018 Oncesi

2018 Revizyonu

Ders Adi: Ders Ad1:
Ozel Egitim Ozel Egitim ve Kaynastirma
Kredi Teori Uygulama Kredi Teori Uygulama
2 2 0 2 2 0

Ders Icerigi

Ders Icerigi

= Ozel egitimin tanimi, 6zel egitimle ilgili
temel ilkeler

= Engelliligi olusturan nedenler

» Erken tan1 ve tedavinin 6nemi

» Engele bakisla ilgili tarihsel yaklasim

= Zihinsel engelli, isitme engelli, gérme
engelli, bedensel engelli, dil ve iletisim
bozuklugu olan, silire§en hastaligi olan,
0zel Ogrenme glcliigii gosteren, dikkat
eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu olan,
otistik ve Tstiin yetenekli c¢ocuklarin
ozellikleri ve egitimleri.

= Farkli gelisen c¢ocuklarin oyun yoluyla
egitimi.

»Ozel egitime  muhtag
ailelerinde gozlenen tepkiler

» Ulkemizde ozel egitimin durumu, bu
amagcla kurulmus kurum ve kuruluslar

cocuklarin

» Ozel egitimle ilgili temel kavramlar

*Ozel egitimin ilkeleri ve tarihsel
geligimi

= Ozel egitimle
diizenlemeler

» Ozel egitimde tan1 ve degerlendirme

= Ogretimin bireysellestirilmesi

= Kaynastirma ve destek 6zel egitim
hizmetleri

= Ailenin egitime katilmi ve aileyle

ilgili yasal

isbirligi

=Farkli yetersizlik ve yetenek
gruplarinin 6zellikleri

»Farkli gruplara yonelik egitim

yaklasimlar1 ve 6gretim stratejileri
= Smif yoOnetiminde etkili stratejiler
ve davranis yonetimi

Tabloda da goriilecegi iizere, dersin kredisinde, teori ve uygulama kisminda
degisiklige gidilmemis, dersin iki kredilik kisminin da teorik olarak islenmesi kabul
gérmiistiir. 2018 oOncesinde “Ozel Egitim” ismi ile programda yer alan derste
kaynastirma egitimi ile ilgili konulara yer verilmezken, 2018 yilinda 6zel egitim
alanindaki teorik bilgilerde sadelestirmeler yapilmis, “Ozel Egitim ve Kaynastirma”
olarak isim degisikligi gerceklestirilmis ayn1 zamanda kaynastirma egitimi ile ilgili

cesitli konular eklenmistir.

Ulkemizde sosyal bilgiler gretmeninin énemini ve sorumluluklarini arttiran, gerekli
bilgi beceri ve tutuma yani yeterliliklere sahip olmasini1 gerekli kilan bir diger husus;
kaynastirma Ogrencilerinin egitim kurum ve kademelerindeki yayginligi ve bu

kademelerdeki 6grenci sayist olusturmaktadir. Tiirkiye’de mevcut durumun ortaya
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konulabilmesi adina Tablo 4’de orgiin egitim igerisinde farkli egitim kademelerinde

yer alan kaynastirma 6grencisi sayist ve oranlar1 gosterilmistir.

Tablo 4: Tiirkiye’de 2012-2017 Egitim-Ogretim Dénemleri Arasinda Orgiin Egitim
Icerisindeki Kaynastirma Ogrencilerinin Egitim Kademeleri Arasinda Dagilimi

Donem 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
Toplam
Ogrenci 161.295 173.117 183.221 202.541 242.486 257.770
Sayist

Say1 * * 304 1.399 3.585 2.601
Okuldncesi

Oran * * 0,17 0,67 1,48 1,01
Ilkokul Say1 66.941 66.351 72.095 81.380 94.897 105.098

Oran 41,50 38,33 39,35 40,18 39,14 40,77
Ortaokul Say1r 80.107 86.134 89.887 92.032 109.684 108.753

Oran 49,66 49,75 49,06 45,44 45,23 42,19
Ortadgretim Say1 14.247 20.632 20.935 27.730 34.320 41.318

Oran 8,83 11,92 11,42 13,69 14,15 16,03

(MEB, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017)

(*): MEB 2012-2013 ve 2013-2014 egitim donemi Orgiin egitim istatistiklerinde
okuloncesi egitim kademesi yer almamaktadir.

Tablo 4’te goriilecegi tlizere egitim gereksinimleri genel egitim ortamlarinda
karsilanan kaynastirma 6grencilerinin dagilimi incelendiginde; 68renci oraninin her
bir donemde yaklasik yarisini arastirma alanimiz igerisinde de yer alan, ortaokullarda
O0grenim goren Ogrenciler olusturmaktadir. Bu durum ise genel olarak ortaokul
kademesinde gorev yapan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin bir kaynastirma 6grencisi
olmasmi kac¢inilmaz kilmaktadir. Boylesi bir durum ise sosyal bilgiler dersinin
islevlerini yerine getirecek olan Ogretmenlerin, kaynastirma egitimine yonelik
tutumuyla, bilgi ve becerisiyle 6n plana c¢ikarmasina neden olurken, Ogrenciler

uzerindeki 6nemini ve sorumluluklarini daha fazla arttirmaktadir.
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2.12 Tlgili Arastirmalar

Bu boliimde kaynastirma egitiminde 6gretmen yeterliliklerine iligkin yurti¢inde ve
yurtdisinda ulasilabilen ¢alismalarina yer verilmistir. Arastirmalar incelendiginde,
O0zel egitim gereksinimi olan Ogrencilerin genel egitim ortamlarinda egitim
gereksinimlerinin  karsilanmasi temeline dayanan kaynastirma egitimine iliskin
Ogretmen yeterlilikleri ve goriisleri iizerine ilgili ¢esitli branslarda olmasina ragmen,
sosyal bilgiler ogretmenlerinin bu alandaki diizeylerini belirlemeye yoOnelik

caligmalar diger branslara gore siirl kalmistir.

Izci (2005), 132 dérdiincii sinif 6grencisi ile simif 6gretmeni adaylarinin dzel egitim
alanindaki yeterliliklerini belirlemek iizere ¢alismasini gergeklestirmistir. Tarama
modelinde betimsel olarak gerceklestirilen ¢alismada, veri toplama amaciyla dlgek
kullanilmis veriler SPSS programinda yiizde ve frekansa gore degerlendirilmistir.
Arastirma sonucunda sinif 6gretmeni adaylarinin 6zel egitim ve kaynastirma egitimi

konusundaki bilgi ve becerilerinin yeterli olmadigi sonucuna ulagmaistir.

Yavuz (2005), yiiksek lisans tez calismasini okul Oncesi egitiminde kaynastirma
egitimini incelemek amaciyla gerceklestirmistir. Arastirmanin 6rneklemini Ankara il
merkezindeki MEB bagh kurumlarda gorev yapan 45 O6gretmen olusturmustur.
Yontem olarak kullanilmis veri toplamada arastirmaci tarafindan gelistirilen bilgi
formuna ve Olcege yer verilmis, ¢Oziimlenmesinde ise SPSS paket programi
kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglar: Ogretmenlerin kendilerini kismen
yeterli hissettikleri, kaynastirma etkinliklerini de kismen gerceklestirdikleri, 6zel
gereksinimli  6grenciye rehberlik etmede, fen ve doga etkinliklerinde yeterli
gordiikleri; egitim ortamini, materyalleri diizenlemede ve matematik etkinliklerinde

yetersiz gordiikleri sonuglarina ulagilmistir.

Battal (2007) yiiksek lisans tez c¢alismasinda, sinif ve brans Ogretmenlerinin
kaynastirma egitimindeki yeterliliklerinin incelenmesini ve karsilastirilmasini
amaclamislardir. Arastirmanin evrenini Usak’ta gorev yapan smif ve brang
Ogretmenleri olustururken, 6rneklemini 284 sinif 104 brans 6gretmeni olugturmustur.
Arastirma betimleme yontemi kullanilarak gergeklestirilmis, veriler anket ile elde
edilmistir. Verilerin ¢6ziimlenmesi asamasinda SPSS paket programiyla betimsel

istatistiklere yer verilmistir. Arastirmadan e¢lde edilen sonuglar genel olarak
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degerlendirildiginde, 6gretmenlerin Ogrencilerini tanima konusunda, uygulama ve
degerlendirme alanlarinda yeterli olduklar1 ancak bazi ilkeleri bilmedikleri sonucuna

ulasilmustir.

Chopra (2008) ilkogretim O6gretmenlerinin kaynastirma egitimine karsi tutumunu
etkileyen faktorleri belirlemek amaciyla betimsel tarama yontemiyle tutum olgegi
kullanarak 40 ogretmenle calismasini gerceklestirmistir. Arastirma sonucunda,
farkliliklarin erkek 6gretmenler, kentlerde yer alan &gretmenler, tecriibesi daha az
olan 6gretmenler ve egitim alan dgretmenler lehine gerceklestigi ve dgretmenlerin

olumlu tutum gosterdikleri sonuglarina ulagmistir.

Avcilar (2010), fen ve teknoloji Ogretmenlerinin kaynastirma egitimindeki
yeterliklerini saptamak, yorumlamak ve dnerilerde bulunmak amaciyla yiiksek lisans
tez caligmasi gerceklestirmistir. Nitel arastirma yonteminin kullanildig1 calismada
yart yapilandirilmig goériisme formu kullanilmis ve 12 O0gretmene uygulanmistir.
Veriler igerik analizi yoluyla elde edilmistir. Arastirmada, 6gretmenlerin kaynastirma
uygulamalarinda yeterli bilgiye sahip olmadiklari, diger 6grencilerle ayn1 yontemleri
kullanarak degerlendirme yaptiklari, sinifi bilgilendirerek kaynastirma egitimine
hazirladiklari, yontem ve etkinliklerde planlama yapmadiklari, sadece okulun rehber

ogretmeninden destek hizmeti alabildikleri sonuglarina ulasilmistir.

Babaoglan ve Yilmaz (2010) c¢alismalarini ilkogretimdeki sinif 6gretmenlerinin
kaynastirma egitiminde yeterli bilgi ve donanima sahip olup olmadigi amaciyla
gerceklestirmislerdir. Tarama modeline sahip ¢aligma, nitel arastirmada veri toplama
tekniklerinden yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile 40 6gretmene uygulanmistir.
Arastirma sonucunda ogretmenlerin ¢ogunun herhangi bir egitim almadigi ve

kendilerini yetersiz gordiikleri sonucuna ulasilmistir.

Blecker ve Boakes (2010) aragtirmalarinda, Ogretmenlerin  kaynastirma
uygulamalarinda bilgi, beceri ve tutumlara sahip olup olmadiklarini ortaya koymay1
amaglamislardir. Amerika’da 54 okula 546 oOgretmene anketler uygulanmis,
sonuglarin  analizinde SPSS programi kullanilmigtir. Arastirma sonucunda
Ogretmenlerin, kaynastirma egitimini destekledikleri ancak kaynastirmay1

gerceklestirmeye yonelik yontemler hakkinda goriis birligi bulunmamastir.
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Rakap ve Kaczmarek (2010) arastirmalarinda 6gretmenlerin sinifinda kaynastirma
Ogrencisi dahil edilmesine yonelik tutumlarini incelemislerdir. 450 okul Oncesi,
ilkogretim ve ortadgretim ogretmenleriyle gergeklestirdikleri ¢alismada veriler anket
yoluyla elde edilmis ve Ogretmenlerin diisik diizeyde olumsuz tutuma sahip

olduklar1 sonucuna ulagmiglardir.

Slavica (2010) tarafindan ilkokul ogretmenlerinin kaynastirma hakkindaki
tutumlarin1 ortaya koymak amaciyla arastirma gercgeklestirmistir. Bosna Hersek’te
gerceklestirilen arastirmada 105 6gretmenin katiliminin saglandigi anket ¢aligsmasi
yapilmistir. Sonug olarak, 6gretmen yeterliligi ve egitimi noktasinda kendilerini
yeteri kadar hazir ve egitimli hissetmediklerini, kaynastirma ortaminda ¢alisabilmek
icin teorik ve wuygulamali egitime ihtiyag duyduklarii, calistiklart okulun
kaynastirma egitimi i¢in hazir olmadigini, okul aile iligkilerinin yetersiz oldugunu,
egitiminin planlama ve diizenleme uygulamalarinda yer almalar1 konusunu

onemsediklerini ifade etmislerdir.

Thorpe ve Shafiul Azam (2010) arastirmalarinda, o6gretmenlerin kaynastirma
egitimine yonelik gorislerini belirlemek amaglanmistir. Londra’da kaynastirma
uygulamalar1 yapan iki okuldan ikiser 6gretmenle goriismeler gerceklestirilmistir.
Gortisme ile birlikte ulusal kaynastirma politikalar1 ve okullarin politikalar: dokiiman
analizi yontemiyle incelenmistir. Arastirma sonucunda Ogretmenlerin, kaynastirma
egitiminin olumlu ve faydali oldugunu 6gretmenlerin sorumluluk alanlarindan biri ve

gorevlerinin bir parcasi oldugunu belirtmislerdir.

Lalvani (2012) ABD’de Ogretmenlerin 6zel gereksinimli Ogrencilerin egitimi
hakkindaki algilarin1 ortaya c¢ikarmak adina arastirma gergeklestirilmistir.
Arastirmanin 6rneklemini, 4’i kadin 26’s1 erkek olmak iizere, kidemleri 4-30 yil
arasinda degisen 30 6gretmen olusturmus ve veriler goriisme yoluyla elde edilmistir.
Pek c¢ok 6gretmen kaynastirmayr faydali bir uygulama olarak gordiiklerini ve
desteklediklerini, 6grenciler i¢in sosyal duygusal gelisimleri agisindan gerekli ve
faydali oldugunu bildirmislerdir. Ancak analiz sonuglarinda yapilan kaynastirmanin
gercekei ve pratik olmadigini belirten karsit goriislerde bulunmustur. Kaynastirma
ogrencilerinin belirli bir zekd seviyesinde, sinifa uyum saglayabilecek 6zelliklere

sahip 6grencilerin olmasi gerekliligi sonuglarina ulagilmistir.
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Sadioglu, Bilgin, Batu ve Oksal (2013) yaptiklar1 ¢alismanin amaci, kaynastirma
egitimi  uygulamalarinin  aksayan yonlerin belirlenmesinde ve basarinin
degerlendirilmesinde smif 6gretmenlerinin goriislerinin derinlemesine arastirmaktir.
Aragtirmada 23 o0gretmenle goriismeler gergeklestirilmis, veriler Nvivo 8 programi
kullanilarak ¢dziimlenmistir. Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalar ile ilgili genel
olarak olumsuz goriise sahip olduklari, yetersiz olduklarini, bu alanda destege
ihtiyaci olduklari, aldiklar1 egitimleri yetersiz bulduklarini, kaynastirma uygulamalari

i¢in fiziki sartlarin yetersiz oldugu edilen sonuglar arasinda yer almaktadir.

Zulfija ve digerleri (2013) yaptiklar1 ¢aligmayla, ortaokul Ogretmenlerinin ozel
egitim gereksinimi olan Ogrencilerle c¢alismaya hazir olma durumunu, Yeterlilik
yaklasimi perspektifinden degerlendirilmeyi amaglamislardir. Ogretmenlerin mesleki
yeterliliklerinin arastirildigi bu calismada 50 ilk6gretim 6gretmeni ve 200 uzman
Ogretmenin katilimiyla anket calismasi gerceklestirilmistir Arastirmanin sonucunda

Ogretmenlerin mesleki egitimlerinin yetersiz oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ozkuloglu (2015) yilksek lisans tez ¢aligmasinda, beden egitimi Ogretmen
adaylarmin kaynastirma programlarina yonelik gorilislerini yas, cinsiyet, medeni
durum, ailelerinde engelli birey olup olmama, egitimi alip almama acisindan
orneklemde yer alan 200 6gretmen adayi ile degerlendirmistir. Arastirma betimsel
olarak tarama yontemiyle, veri toplamada kisisel bilgi formu ve anket ¢alismasi
uygulanmis veriler tanimlayict ve ¢ikarimci istatistiksel metotlarla SPSS ile
¢Oziimlenmistir. Arastirma sonucunda; O0gretmen adaylarimin yeterlilikleri ile yas,

egitim alma durumu arasindaki farklilik anlamli bulunmustur.

Kanat (2015) yiiksek lisans tez ¢aligmasini kaynastirma dgrencisi olan sosyal bilgiler
Ogretmenlerinin yaptiklart egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin goriis ve Onerilerini
belirlemek {izere 41 Sosyal Bilgiler 6gretmeni ile nitel arastirma ydntemlerinden
betimsel analiz teknigiyle gergceklestirmis, verileri goriisme ve kisisel bilgi formu ile
elde etmistir. Calisma sonucunda, Ogretmenlerin alan uzmanlar1 tarafindan yeterli
destegi gormedigi, kaynastirma egitimine yonelik egitimler verilmesi gerektigi,
ogretim yontem ve tekniklerini ve etkinlikleri 6grencilere gore uyarlamalarinin sinirh

diizeyde oldugu, kaynaklardan yararlanma, ders plani1 ve bireysellestirilmis egitim
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programindan yararlanmada birtakim diizenlemelere yer verdikleri, kaynastirma

Ogrencilerine yeteri kadar zaman ayiramadiklari sonuglarina ulasilmistir

Toy (2015) simif 6gretmenlerinin 6z yeterlik inancglar ile kaynastirma egitimindeki
yeterlilik inan¢larinin farkli degiskenlere gore saptanmasina ve arasindaki iligkinin
belirlenmesine yonelik yaptig1 yiiksek lisans tez ¢alismasinda tarama modeli ve nicel
arastirma yontemleri kullanmistir. Aragtirmanin calisma grubunu Denizli ili ve
ilgelerindeki 340 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak dlgekler,
verilerin ¢oziimlenmesinde ise bagimsiz orneklemler i¢in parametrik testlerden ve
nonparametrik  testlerden yararlanilmistir.  Arastirmanin  sonuglari  arasinda,
Ogretmenlerin kaynastirma egitimine iliskin yeterlik inanglarinin; yapabilirim
diizeyinde oldugu, cinsiyet, mesleki kidem ve kurs, seminer, ders alma gibi
degiskenlerine gore farklilastigi, 6grenim durumu, O6grenci sayisi, kaynastirma

Ogrencisinin varligi degiskenlerine gore farklilasmadigi belirlenmistir.

Yatkin, Sevgi ve Uysal (2015) ¢alismalarini nitel olarak yari yapilandirilmig goriisme
formu ve tikenmislik envanteri ile 53 smf Ogretmeninin  katilimiyla
gergeklestirilmigtir. Arastirmanin problemlerini 6gretmenlerin kaynastirma egitimine
bakis agisi, bu konuda kendilerini nasil degerlendirdikleri, siifinda kaynastirma
Ogrencisi isteyip istemedikleri ve cesitli degiskenlere bagl tilkenmislik durumlar
olusturmustur. Elde edilen veriler istatistiki yontemlerden frekans ve aritmetik
ortalama; nitel kisminda ise betimsel analiz yoluyla elde edilmistir. Arastirmanin
sonucunda, 6gretmenlerin 6zel egitim konusunda kendisini yeterli olmadiklar1 ya da
ya da kismen yeterli olduklari, kaynastirma egitimini sadece %13’ verimli olarak
degerlendirdigi, 6rneklemden sadece 4 Ogretmenin kaynastirma Ogrencisi istedigi

.....

almak istemedikleri sonuglarina ulasilmistir.

Akcan ve Ilgar (2016) arastirmalarinda, smf &gretmenlerinin  kaynastirma
uygulamalarindaki yeterliligi belirlenmeye caligilmistir. Arastirma tarama modelinde
452 ogretmenle anket uygulanarak gerceklestirilmis, verilerin ¢oziimlenmesi SPSS
ile ki kare kullanilarak gergeklestirilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglar
arasinda, 0gretmenlerin 6zel egitim dersini almadiklar1 ve kaynastirma konusunda

kitap okuma diizeyinin oldukca diisiik oldugu saptanmustir. Ogretmenler, arastirma

56



kapsamindaki okullarda bulunan PDR 06gretmeni ile ilgelerde bulunan (RAM)

biriminin, ¢ok etkili olmadiklar1 yer almaktadir

Demirezen ve Akhan (2016) nitel arastirma yontemlerinden durum g¢alismas1 modeli
ile sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarma iliskin goriislerini
ortaya koymak amaciyla, 21 sosyal bilgiler Ogretmeni ile goriisme teknigini
kullanarak ¢alisma gerceklestirmislerdir. Calismada ogretmenlerin  kaynastirma
uygulamalarinin 6neminin farkinda olmalarina karsin, bu konuda istedikleri diizeyde

performans sergileyemedikleri sonucuna ulagmislardir.

Sahin ve Giirbliz (2016) kaynastirma egitimi icerisinde yer alan &gretmenlerin,
yeterliklerini belirlemek amaciyla gergeklestirdikleri ¢alismalarini 15 6gretmenle
goriisme yontemiyle gerceklestirmislerdir. Arastirma nitel arastirma desenlerinden
olan durum caligmasiyla yiiriitiilmiis. Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis
gorigme formu kullanilmistir. Arastirma sonuglariin betimsel analizi sonucu

Ogretmenlerin genel olarak kendilerini yetersiz gordiikleri sonucuna ulagsmislardir.

Yaylact ve Aksoy (2016) calismalarin1 sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma
egitiminde yeterli bilgi beceriye sahip olup olmadiklarini belirlemek iizere 102
Ogretmene anket uygulamasi yaparak gergeklestirmis, betimsel istatistiki yontemlerle
sonuclar analiz edilmistir. Arastirma sonucuna goére, Ogretmenlerin kaynastirma
egitimini destekledikleri ancak kendilerini bu noktada yeterli gérmedikleri, 6gretim
stirecinin  planlamasinda ve diizenlenmesinde yeterli olduklari, izleme ve

degerlendirme ve mesleki gelisimlerinde yetersiz olduklar1 sonuglarina ulagilmistir.
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UCUNCU BOLUM
I1l. YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeline, evren-orneklem, c¢aligma gurubu ile ilgili
bilgilere, veri toplama tekniklerine, verilerin toplanmasinda izlenilen yola ve

verilerin analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

3.1 Arastirma Modeli

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine iliskin yeterlilik diizeylerinin
belirlenmesinin amaglandig1 bu arastirmada, nitel ve nicel yontemlerin bir arada yer
aldig1 karma yontem kullanilmistir. Karma yontem arastirmalarinda (mixed method
researchs) amacg, hem nicel hem de nitel verilerin tek bir ¢calisma igerisinde birlikte
veya harmanlanarak kullanilmasi, nicel ve nitel verilerin birbirleriyle desteklenmesi
ile daha genis ve zengin bulgular elde edilebilmesidir (Creswell, 2008). Calismada
karma yontem i¢in belirlenen alti1 temel tasarimdan (sirali agiklayici tasarim, sirali
kesfedici tasarim, sirali doniisiimsel tasarim, eszamanli gesitleme tasarimi, eszamanli
i¢ ice ge¢mis tasarim ve eszamanli donilisiimsel tasarim) ‘‘sirali aciklayicit desen’
kullanilmistir. Sirali agiklayici desende arastirmaci tarafindan 6ncelikle nicel veriler
toplanir ve analizi yapilir. Bu asamadan sonra nicel verileri agiklamak ve analizini
kolaylastirmak igin nitel veriler elde edilir (Creswell, Plano Clark, Gutmann ve
Hanson, 2003). Bu dogrultuda aragtirmada oncelikle nicel veriler toplanmis, daha
sonra nicel verilerden elde edilen sonuclari daha i1yi analiz edip agiklayabilmek
amaciyla nitel veriler toplanmistir. Veri toplama siireci sonrasinda, elde edilen
sonuglara ve nitel verilerden edilen sonuglarin nicel veri sonuglariyla tutarliliklarina

yer verilmistir.

Arastirmanin nicel boyutunda, sosyal bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma
egitimindeki mevcut yeterlilik diizeylerini belirlemek amaciyla tarama modeline
dayanan betimsel arastirma yontemi kullanilmistir. Tarama modeli, var olan bir
durumu mevcut sekliyle betimlemeyi amaglar (Karasar, 2012). Karma ydntemden
yararlanilan arastirmanin nicel boyutunda veri toplama araci olarak, Yaylaci ve

Aksoy’un (2016) *‘Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki
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Yeterlilikleri’” adli arastirmalarinda gelistirip kullandiklar1 “Kaynastirma Egitimi

Yeterlilikleri Anketi” kullanilmistir.

Ogretmenlerin kaynastirma egitimindeki yeterliliklerine ydnelik goriislerini almak
amaciyla nitel arastirma yontemi ve verilerin analizinde bu yontemin yaklagimlari
arasinda yer alan betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Nitel arastirmalar ayrintili
ve derinlemesine veri toplamay1 saglarken, katilimcilarin bireysel algilarini,
deneyimlerini ve bakis acilarim1  dogrudan Ogrenme olanagt vermektedir
(Bliytikoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2011). Betimsel analiz
ise, ¢esitli veri toplama teknikleri ile elde edilmis verilerin daha 6nceden belirlenmis
temalara gore Ozetlenmesini, yorumlanmasini ve dogrudan alintilarla sik sik
desteklenmesini igeren bir nitel veri analiz tiridiir. Bu analiz tiiriinde temel amag
elde edilmis olan bulgularin okuyucuya 6zetlenmis ve yorumlanmis bir bigimde
sunulmasidir (Yildirim ve Simsek, 2011). Bu ¢alismanin nitel boyutunda aragtirmaci
tarafindan  gelistirilen yar1 yapilandirilmis “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin

Kaynastirma Egitimindeki Yeterliliklerine Iliskin Goriisme Formu” kullanilmistir.

3.2 Arastirmanin Katihmcilar:

Bu baglik altinda, arastirmanin nicel boyutu i¢in evren ve Orneklem gurubuna,
orneklem seciminde kullanilan yonteme ve oOrneklem gurubunun betimsel
istatistiklerine yer verilmistir. Ayrica nitel boyutta yer alan ¢alisma gurubu, gurupta

yer alan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin se¢im yontemi ve ozellikleri agiklanmustir.

3.2.1 Nicel Boyut I¢in Evren-Orneklem
Arastirmanin evrenini Samsun ilinde gorev yapan sosyal bilgiler Ogretmeni
olusturmaktadir. Ornekleminde ise 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Samsun ili
merkez ilcelerinde (Atakum, Ilkadim ve Canik) gorev yapan ve arastirmaya
katilmay1 goniillii olarak kabul eden 167 sosyal bilgiler 6gretmeni yer almaktadir.
Orneklem se¢iminde, olasilikli drnekleme tekniklerinden her bir 6rneklem birimine
esit se¢ilme olasilig1 vererek segilen birimlerin 6rnekleme alindig1 yontem olan basit
seckisiz Ornekleme (Biiyilikoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel,
2011) kullanilmistir. Evreni temsil 6zelliginin yansitilabilmesi amaciyla, Samsun
ilinde niifus, okul, 6grenci ve Ogretmen sayisinin daha yogun oldugu Atakum,

[lkadim ve Canik ilgelerinde yer alan ortaokullarda gorevli dgretmenler arasindan
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orneklem se¢imi yapilmistir. Nicel boyutta arastirmaya katilan sosyal bilgiler

Ogretmenlerinin betimsel istatistiklerine Tablo 5°te yer verilmistir.

Tablo 5: Nicel Orneklem Grubunun Betimsel Istatistikleri

Degisken Frekans (N) Yiizde (%)

Cinsiyet Kadin 103 61,7
Erkek 64 38,3

Kidem 0-9 y1l 31 18,6
10-19 y1l 62 37,1
20 ve tizeri y1l 74 443

Kaynastirma Aldim 127 76

egitimi alma

durumu Almadim 40 24

Kaynastirma Evet 112 67,1

egitimini

destekleme Hayir 55 32,9

durumu

Kaynastirma Evet 28 16,8

egitiminde kendini

yeterli gorme Hayir 139 83,12

durumu

Tablo 5’te goriildiigli gibi nicel boyutta uygulanan olgege katilim gosteren sosyal
bilgiler 6gretmenlerinin 103’linii kadin, 64’linli erkek 6gretmenler olusturmaktadir.
Ogretmenlerin kidem dagilim1 incelendiginde: 0-9 yil arasinda 31, 10-19 y1l aras1 62,
20 yil ve ilizerinde ise 74 Ogretmenin yer aldigr goriilmektedir. Sosyal bilgiler
ogretmenlerinden 127°sini kaynastirma ile ilgili egitim alan, 40’mi1 ise egitim
almayan dgretmenler olusturmaktadir. Ogretmenlerin 112’si kaynastirma egitimini
desteklerken, 55’1 desteklememektedir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 139°u

kaynastirma egitiminde kendilerini yeterli gormemekte, 28’1 ise yeterli gormektedir.

3.2.2 Nitel Boyut I¢in Calisma Gurubu
Arastirmanin nitel boyutunda yer alan c¢alisma gurubu, amagli Orneklem
yontemlerinden maksimum g¢esitlilik 6rneklemesi ile secilmistir. Amagh 6rnekleme,

bilgi agisindan zengin durumlarin segilerek derinlemesine arastirma yapilmasina
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olanak taniyan olasili, seckisiz olmayan Ornekleme yontemi; maksimum g¢esitlilik
orneklemesi ise kiigiik bir 6rneklem olusturmak ve bu 6rneklemde ¢alisilan probleme
taraf olabilecek bireylerin gesitliligini maksimum derecede yansitildigi, problemin
daha genis ¢ercevede degerlendirildigi ornekleme yontemidir (Biiyiikoztiirk ve
digerleri, 2011; Yildirnm ve Simsek, 2011). Arastirmanin c¢alisma gurubunun
belirlenmesinde ¢esitliligi saglayabilmek adina, farkli cinsiyetlere ve kidemlere sahip
sosyal bilgiler 6gretmenlerinin ¢alisma gurubu igerisinde yer almasi hedeflenmis ve
bu dogrultuda 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Samsun ili merkez ilgelerinde
(Atakum, Ilkadim, Canik) gdrev yapan 5 sosyal bilgiler dgretmenine calisma
gurubunda yer verilmistir. Tablo 6’da nitel bolimde yer alan c¢alisma gurubunun

ozelliklerine yer verilmistir.

Tablo 6: Nitel Calisma Grubunun Ozellikleri

Degisken Say1 Toplam
Cinsiyet Kadin 2
5
Erkek 3
Kidem 0-9 yil 2
10-19 y1l 2 5
20 ve tizeri y1l 1
Kaynastirma Evet 4
egitimini 5
destekleme Hayir 1
durumu

Tablo 5’te gorildiigli gibi nitel boyutta uygulanan goriis formu dogrultusunda,
goriisme gercgeklestirilen sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 2’si kadmn, 3’1 erkektir.
Ogretmenlerin kidem dagilimi incelendiginde: 0-9 yil arasinda 2, 10-19 yil aras1 2,
20 yil ve iizerinde ise bir 6gretmenin yer aldigi goriilmektedir. Ogretmenlerin 4’ii

kaynastirma egitimini desteklerken, biri desteklememektedir.

3.3. Veri Toplama Araglan
Arastirmada sosyal bilgiler &gretmenlerinin kisisel bilgilerini ve kaynastirma
egitiminde yeterlilik diizeylerini belirlemek amaciyla, Yaylaci ve Aksoy (2016)

tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”, “Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri
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Anketi” ve arastirmaci tarafindan gelistirilen “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin

Kaynastirma Egitimindeki Yeterliliklerine iliskin Goriisme Formu” kullanilmistir.

3.3.1. Kisisel Bilgi Formu
Yaylact1 ve Aksoy (2016) tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu” ile
aragtirmaya katilan ogretmenlerin cinsiyet, 0gretmenlikte kidem yili, kaynastirma
egitimi almip alinmadigi, destekleme durumu ve nedeni, yeterli gorme durumu ve

nedeni ile ilgili bilgilere yer verilmistir. ‘‘Kisisel Bilgi Formu’” Ek 1°de verilmistir

3.3.2 Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri Anketi
Yine arastirmacilar tarafindan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde
yeterlilik diizeylerinin belirlemesi amaciyla gelistirilen ‘‘Kaynastirma Egitimi
Yeterlilikleri Anketi’”  kaynastirma egitiminde Ogretmen yeterlilik alanlarina
yonelik, d6gretim siirecini planlama ve diizenleme (6), 6grenme-6gretme siireci (6),
izleme ve degerlendirme siireci (6), Okul, aile ve toplumla isbirligi (6), mesleki
gelisim saglama (6), olmak {izere 30 anket maddesi ve 5 boliimden olusturulmustur.
Anket besli likert seklinde ‘her zaman, ¢ogunlukla, bazen, nadiren, hi¢’’ seceneklere

sahiptir.

Aragtirmacilar tarafindan gerceklestirilen anket maddeleri gelistirilme siirecinde,
madde havuzu igerisinden secilen maddeler ilgili 6zelligi olan boyutlara altisar
madde olmak iizere dengeli sekilde dagitilmis ve anket kisisel bilgiler boliimiinde yer
alan sorularla birlikte toplamda 35 soru olarak tasarlanms. Olgme araci
olusturulduktan sonra alman uzman goriisleri dogrultusunda gerekli diizenlemeler
yapilarak anketin gegerliligi ve pilot uygulama ile 90 sosyal bilgiler 6gretmeni
uygulanarak giivenirligi (cronbach a=,93) saglanmistir (Yaylac1 ve Aksoy, 2016). Bu
aragtirmada ise 62 sosyal bilgiler 6gretmeni ile giivenilirlik yeniden test edilerek
cronbach a=0,84 olarak bulunmustur. Bu cronbach alpha katsay1 degeri anketin
yeterli gilivenilirlige sahip oldugunun gostergesidir. ‘‘Kaynastirma Egitimi

Yeterlilikleri Anketi’” Ek 1°de verilmistir.

Veri toplama araglart uygulanmadan énce Samsun il Milli Egitim Miidiirliigiinden
yazili izin almmus, izin dogrultusunda Samsun ili Atakum, Canik ve ilkadim
ilgelerindeki ortaokullarda goniillillik esasina uygun olarak sosyal bilgiler

ogretmenlerine uygulanmistr.
62



3.3.3 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki

Yeterliliklerine iliskin Goriisme Formu
Nitel boliimde veriler, yar1 yapilandirilmig goriisme formu ile elde edilmistir. Goriis
formu konu ile ilgili dort adet agik uclu sorudan olugmaktadir. Goriisme sorular
sosyal bilgiler dgretmenlerinin kaynastirma egitimine iligkin goriislerini almaya
uygun sekilde alinyazinda yer alan kaynaklar ve yapilan ¢alismalar incelenerek, 6zel
egitim ve sosyal bilgiler egitimi olmak tizere iki alan uzmaninin gorisi
dogrultusunda hazirlanmistir. Arastirma sorularinin gegerlik ve giivenirligini, amaca
uygun olup olmadigi, dili, anlatimi agisindan problem olup olmadigini tespit etmek
tizere iki 0gretmenle pilot goriisme yapilmistir. Uygulamadan elde edilen olumlu
sonug ile goriisme formuna son sekli verilmis ve uygulamaya konulmustur. Goriigme

sorular1 Ek 2’de verilmistir.

Samsun Milli Egitimi Midiirliigli izni dogrultusunda Ogretmenlerle 6n goriisme
yapilarak randevu giinii ve saati belirlenmis, aragtirmaya katilmayi1 kabul eden 5
sosyal bilgiler 6gretmeni ile 6nceden hazirlanan goériisme formu sunulmus ve
goriismeler gergeklestirilmistir. Veri kaybini onlemek ve verilerin giivenirligini
saglamak amaciyla, goriigmeler yapilmadan 6nce her goriismeciye soylediklerinin
kayit altina alinacagi bilgisi verilmis ve kendilerinden izin alinarak ses kayit cihazi
ile kaydedilmistir. Goriismeden elde edilecek verilerin etik ilkeler dogrultusunda
sadece c¢alisma siirecinde kullanilacagi kisisel verilerin arastirmaci tarafindan
muhafaza edilecegi bildirilmistir. Gorlismeler, goriismecilerin istegi dogrultusunda
belirlenen yerlerde gergeklestirilmistir. Goriismeler ortalama 15-25 dakika

surmustir.

3.4. Verilerin Analizi
Bu boliimde arastirmanin nicel ve nitel boyutunda elde edilen verilerin analizine

yonelik bilgilere yer verilmistir.

3.4.1. Nicel Verilerin Analizi
Arastirma siirecinde Samsun Milli Egitim Midiirligiinden alinan izin dogrultusunda
katilmcilarin  gorev yaptigt okullarda uygulamalar yapilmistir. Veri toplama
siirecinde 172 ogretmene Ol¢ek uygulanmis, Olgekte yer alan sorulara verilen

yanitlarda yapilan hatali kodlamalar ve cevaplar neticesinde 5 Olgek ¢ikarilarak, 167
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form analiz siirecine dahil edilmistir. Arastirmanin problemi ve alt problemleri
dogrultusunda elde edilen veriler kodlanarak veri seti elde edilmistir. Elde edilen veri
setine SPSS paket programi araciligiyla istatistiksel ¢oziimlemeler uygulanmistir.
Verilerin analizinde kullanilacak istatistiksel yontemleri belirlemek amaciyla
sonuglarin normal dagilima sahip olup olmadigim1 belirlemek iizere kaynastirma
6l¢egi normallik testi yapilmistir. Yapilan analizlerde anlamlilik diizeyi p< .05 olarak

alinmistir. Normallik testi sonuglar1 Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7: Kaynastirma Olgegi Normallik Testi Sonuglari

]::igltlr.n_. Ogrenme-  izleme ve Paydaglari ile Kigisel Ve

ogretimin N : AR mesleki

lanlama ve Ggretme deger}endnme isbirligi gelisim

P . siirecinde  siirecinde yapmada -

dizenlenmede | gilikler veterlilikler! veterlilikler S2Zlamada

yeterlikler y y y yeterlilikler
N 167 167 167 167 167
éﬂ;ﬂ%‘: 20.3772 20.1138  18.9341 19.8503  17.8323
g;ap”rg:” 4.34730 498844  5.01100 501519  5.28541
Carpiklik -.198 -.167 017 -.319 059
Basiklik -.133 -.529 -474 =112 -.389
;:iz:istigi . 073 073 081 072
D 01 02 03 01 03

Tablo 7°de goriildiigii iizere Ogretmenlerin kaynastirma olg¢egi alt boyutlar1 olan
egitim-0gretimin planlama ve diizenlemedeki yeterlikleri, 6grenme 6gretme siireci
yeterlikleri, izleme ve degerlendirme siirecindeki yeterlikleri, paydaslari ile isbirligi
yapmadaki yeterlikleri ve kisisel ve mesleki gelisim saglamada yeterlilikleri alt
boyutlarinda puanlarin normal dagilim gostermedigi (p>.05) goriilmektedir.
Dolayistyla verilerin analizinde nonparametrik istatistiksel yontemler kullanilmis ve
Man Whitney U, Kruskal-Wallis H analizi testleri ile karsilastirmalar yapilarak
veriler analiz edilmistir. Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin Yeterlilik diizeylerini
belirlemek amaciyla alt boyutlarinda yer alan maddeler bazinda aritmetik ortalama

(X) ve standart sapma (ss) hesaplanmistir. Cinsiyet, kidem durumu, kaynastirma
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egitimi ile ilgili egitim alma durumu, kaynastirma egitimini destekleme durumu,
kaynastirma egitiminde kendini yeterli gorme durumu degiskenlerine gore dgretmen
yeterlilik diizeyleri ve alt boyutlar1 arasindaki farkin test edilmesinde Mann Whitney
U testi kullamlmistir. Mesleki kidem durumuna ve aldiklar1 egitim tiri
degiskenlerine gore 0gretmen yeterlilik diizeyleri ve alt boyutlar1 arasindaki farkin

test edilmesinde Kruskal-Wallis H kullanilmstir.

Veriler lizerinde betimleyici istatistik (ortalama, standart sapma, ylizde ve frekans
gibi) analizleri uygulanmistir. Bu kapsamda oOgretmenlerin yeterlilik diizeylerini
belirlemek amaciyla anket maddelerine verilmesi beklenen cevaba gore ‘‘her zaman,
cogunlukla, bazen, nadiren, hi¢’’ segenekleri sirast ile 5, 4, 3, 2 ve 1 seklinde puan
verilmigstir. Anket maddeleri egitim-6gretimin planlanmasi (6), 68retme ve 6grenme
stireci (6), izleme ve degerlendirme siireci (6), paydaslarla isbirligi (6) ve kisisel ve
mesleki gelisim saglama (6) olmak tizere ve 30 madde ve 5 bdliimden olugmaktadir.
Her bir alt boyutta katilimcinin en yiiksek alabilecegi kaynastirma yeterlilik diizeyi
puan1 30, en az alacagi kaynastirma yeterlilik diizeyi puam ise 6’dir. Arastirmada
6l¢gme aracindan elde edilen veriler analiz edilirken 6gretmenlerin belirlenen her bir
yeterlilik alanindaki diizeylerinin belirlenmesinde aritmetik ortalama ve standart
sapma kullanilmis, bu dogrultuda bulgular yorumlanirken 6gretmenlerin her bir alt

boyuttaki aritmetik ortalama puanlarina gore:

6-15 puan aralig: “‘diisiik’’
16-20 aras1 puan ortalamasi ‘‘orta’’

3

21-30 aras1 puan ortalamasi ‘yiiksek’ diizeyde yeterlilige sahip olacagi seklinde

degerlendirilmistir.

3.4.2. Nitel Verilerin Analizi
“Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki Yeterliliklerine Iliskin
Goriis Formu” ile elde edilen veriler nitel veri analiz tekniklerinden betimsel analiz
teknigi kullanilarak analiz edilmistir. Betimsel analiz dort asamadan meydana gelir;
betimsel analiz i¢in bir ¢ergeve olusturma, tematik cerceveye verilerin iglenmesi,
bulgularin tanimlanmas1 ve bulgularin yorumlanmasi (Yildirnm ve Simsek, 2011). Bu
stiregte Once veriler betimlenir ve ardindan betimlemeler goriisme verilerinden yapilan

dogrudan alintilar kullanilarak agiklanir (Cansiz Aktas, 2014). Analiz sonucunda elde
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edilen bulgular diizenlenmis ve yorumlanmis bir sekilde sunulur (Yildirim ve

Simsek, 2011).

Betimsel analizde oOncelikle elde edilen verilerin analizi ig¢in calismaya katilan
ogretmenler O1, 02, 03, 04 ve O5 olarak kodlanmis, dgretmenlerin goriisme
sorularina verdikleri yanitlardan elde edilen veriler iizerinde higcbir degisiklik
yapilmadan Microsoft Word programi kullanilarak transkript edilmistir. Bu
calismanin ardindan verilerin analizinde, betimsel analizin, c¢er¢eve olusturma,
tematik cerceveye uygun sekilde verilerin islenmesi, bulgularin tanimlanmasi ve
bulgularin yorumlanmasi basamaklar1 sirasiyla  takip edilmistir. Ogretmen
adaylarinin goriigme sorularina verdigi cevaplar dogrultusunda olusturulan tema ve
kategorilere gore sosyal bilgiler Ogretmenlerinin, kaynastirma egitiminde

yeterliliklerine iliskin goriisleri belirlenmeye calisilmistir.
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DORDUNCU BOLUM

V. BULGULAR

Bu boliimde arastirma igerisinde yer alan dgretmenlerin bilgilerine ve arastirmanin
alt problemlerine yonelik elde edilen bulgulara ve bu bulgulara dayali yorumlara yer

verilmistir.

4.1 Ogretmenlerin Ozelliklerine iliskin Bulgular
Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gére dagilimlari Tablo 8’de, kidem degiskenine
gore dagilimlart Tablo 9°da, Kaynastirma egitimine yonelik egitim alip almadiklar

Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 8: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenlerine Gore Dagilimlar

Cinsiyet Frekans (N) Yiizde (%)
Kadmn 103 61.7
Erkek 64 38.3
Toplam 167 100

Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gore dagilimlari incelendiginde, %61,7'sinin

kadin ve %38,3'linil ise erkek oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Mesleki Kidem Degiskenlerine Gore

Dagilimlar
Kidem Frekans (N) Yiizde (%)
0-9 yil 31 18.6
10-19 yil 62 37.1
20 y1l ve tizeri 74 443
Toplam 167 100
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Ogretmenlerin mesleki kidem degiskenine gore dagilimlari incelendiginde,
%18,6'sinin 0-9 yil, %37,1'inin 10-19 yil ve %44,3"intin ise 20 yil ve tlizeri kideme
sahip olduklar1 goriilmektedir.

Tablo 10: Ogretmenlerinin Kaynastrma Egitimine Yonelik Egitim  Alma
Durumlarina Gére Dagilimlar

Egitim Alma Durumu Frekans (N) Yiizde (%)
Evet 127 76.0
Hayir 40 24.0
Toplam 167 100

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine yonelik egitim alma durumlari
incelendiginde O6gretmenlerin %76'smin kaynastirma egitimi aldigi, %24'lniin ise
kaynastirma egitimi almadigi tespit edilmistir. Dolayisiyla 6gretmenlerin biiyiik

cogunlugunun kaynastirma egitimi aldiklar1 goriilmektedir.

4.2 Arastirmanin Birinci Alt Problemine iliskin Bulgular
Aragtirmanin, birinci alt problemine (Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma
egitimine yonelik egitim alma durumlar: nelerdir?) yonelik elde edilen veriler analiz

edilerek ulasilan sonuglar Tablo 11°de gosterilmistir.

Tablo 11: Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimine Y énelik Aldiklar1 Egitim Tiirleri

Alman Egitim Tiird Frekans (N) Yiizde (%)
Lisans egitiminde ders alma 29 17,4

Kurs 13 7,8
Hizmet i¢i egitim seminerine 63 37,7
katilma

Diger 4 2,4
Diger/Egitim Almadim 40 24,0
Lisans egitiminde ders ve kurs 1 0,6

Lisans egitiminde ders ve hizmet 6 3,6

icl egitim
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Kurs ve hizmet i¢i egitim 3 1,8
Hizmet i¢i egitim ve diger 4 2,4

Lisans egitiminde ders, kurs ve 4 2,4
hizmet i¢i egitim

Toplam 167 100

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine yonelik almis olduklari egitim
tirlerinin dagilimi incelendiginde, baz1 6gretmenlerin yalnizca tek tiir egitim aldigi
bazilarinin ise birden fazla tiirde egitim aldiklar1 tespit edilmistir. Bu dagilimlar
Incelendiginde: Ogretmenlerin %17,4%iniin lisans egitiminde bir ders aldiklari,
%7,8'inin kursa katildiklari, %37,7'sinin hizmet i¢i egitim seminerine katildiklari,
%2,4'i ise diger adi altinda egitim almadiklarimi, %24’ diger adi altinda egitim
almadiklarint goriilmektedir. Ayrica kaynastirma egitimi ile ilgili olarak %0,6'sinin
lisans egitiminde bir ders ve ayni zamanda kurs aldiklari, %3,6'liniin lisans
egitiminde bir ders ve hizmet i¢i egitim semineri aldiklari, %1,8'inin kurs ve hizmet
ici egitim aldiklari, %2,4'linlin hizmet i¢i egitim ve diger egitimleri aldiklari,
%2,4'iniin lisans egitiminde bir ders, kurs ve aym1 zamanda hizmet ici egitim
seminerine katildiklar1 goriilmektedir. Bu sonuglarla sosyal bilgiler 6gretmenleri
aldiklar1 egitimlerin ¢gogunlukla hizmet i¢i egitim seminerleri ya da lisans egitiminde

bir ders alma seklinde gergeklestigi anlasilmaktadir.

4.3 Arastirmanin Ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular

Arastirmanm ikinci alt problemine (Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma
egitimini destekleme durumlari ve nedenleri nelerdir?) yonelik veriler analiz edilerek
asagidaki sonuclara ulagilmistir. Tablo 12°de sosyal bilgiler 6gretmenlerinin
kaynastirma egitimini destekleyip desteklemedikleri, Tablo 13’te ise bu durumlarin

nedenleri gosterilmistir.

Tablo 12: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimini Destekleme
Durumlari

Destekleme Durumu Frekans (N) Yiizde (%)
Evet 112 67.1
Hayir 55 32.9
Toplam 167 100
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Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma egitimi destekleme durumlart
incelendiginde 6gretmenlerin %67,1'i kaynastirma egitimini destekledikleri, buna
karsilik 9%32,9'u ise kaynastirma egitimini desteklemedigi tespit edilmistir. Buna
gore Ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun kaynastirma egitimini destekledikleri

sOylenebilir.

Tablo 13: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimini Destekleme ve
Desteklememe Nedenleri

Nedenler Frekans (%)
Destekliyorum Seviyelerine uygun egitim alirlar 43 19,7
Sosyallesme ve topluma kazandirma i¢in 41 18,8

en uygun egitim ortamidir

Akranlariyla esit sartlarda egitim alma 29 13,3
firsat1 verilmeli
Akran destegi ile ogrenmeleri 26 11,9
kolaylastyor

Desteklemiyorum Egitimleri ayr1 okul veya siniflarda alan 28 12,8

uzmanlari tarafindan gerceklestirilmeli
Amacina uygun hizmet etmiyor 22 10,1

Uygun egitim ortami saglanmadigi i¢in 13 6,0
siif diizeni bozuluyor

Smif mevcutlar ¢ok fazla 16 7,3

Toplam 218 100

N=126

Tablo 13’te G6gretmenlere sorulan “Kaynastirma egitimini destekliyor musunuz?
Neden?” sorusuna iliskin kodlamalara yer verilmis bu kodlar destekleme ve
desteklememe durumlarina gore ayr1 ayr frekanslarina gore siralanmistir. Frekans ve
sayilarda farklilik gostermesinin nedeni her bir 6gretmenin ayni tema igerisinde ya da
birden fazla temalarda farkli cevaplar vermesinden kaynaklanmistir. Tablo 13’te
goriildiigli tlizere, Ogretmenlerin kaynastirma egitimini desteklemelerinin nedeni
olarak 9%19,7’s1 seviyelerine uygun olmasini, %18,8’1 sosyallesme ve topluma
kazandirma i¢in en uygun egitim ortami oldugunu %13,3’{i akranlariyla esit sartlarda

egitim alma firsat1 verilmesi gerektigini, %11,9’u akran destegi ile 6grenmelerinin

70



kolaylastigim1 belirtmislerdir. Ogretmenlerin kaynastirma egitimini desteklememe
nedenlerini ise %12,8 ile egitimleri ayr1 okul veya siiflarda alan uzmanlar
tarafindan gercgeklestirilmesi gerektigi, %10,1 ile amacina uygun hizmet etmedigi,
%6 ile uygun egitim ortami saglanmadigi i¢in sinif diizeni bozuldugu, %7,3 ile sinif

mevcutlari ¢ok fazla olmasi olugturmustur.

4.4 Arastirmanin Uciincii Alt Problemine liskin Bulgular

Arastirmanin iiciincii alt probleminde (Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma
egitiminde kendilerini yeterli gorme durumlari ve nedenleri nelerdir?) sosyal bilgiler
ogretmenlerinin kaynastirma egitiminde kendilerini yeterli goriip gormedikleri ve bu
durumun nedenleri arastirilmisg, elde edilen bilgilerin analizi sonucunda Tablo 14’te
kendilerini yeterli goriip gérmedikleri, Tablo 15’te nedenlerine iliskin sonuglara yer

verilmistir.

Tablo 14: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kendilerini
Yeterli Gérme Durumlari

Yeterli Gérme Durumu  Frekans (N) Yiizde (%)
Evet 28 16.8
Hayir 139 83.2
Toplam 167 100

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde kendilerine yeterli gérmek
durumlan incelendiginde %16,8'inin kendisini yeterli gordiigli, %83,2'sinin ise
kendisini yeterli gormedigi tespit edilmistir. Dolayisiyla sosyal bilgiler
ogretmenlerinin 6nemli bir bolimii kaynastirma egitimi konusunda kendilerini

yeterli gormemektedir.

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinden kaynastirma egitiminde Kkendilerini yeterli ve
yetersiz olarak adlandirmalarinin nedenlerine ait bulgulara Tablo 15’te yer

verilmistir.
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Tablo 15: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kendilerini
Yeterli Gorme ve Gormeme Nedenleri

Nedenler Frekans (%)
Yeterliyim Kendimi siirekli gelistiriyorum 18 8,7

Deneyimlerim ve aldigim egitimler 10 4,9
Yeterli Degilim Yeterince egitim almadim 70 34,0

Bu konuda hi¢ egitim almadim 40 19,4

Sadec§ ‘Feorik egitim aldim uygulamada 35 17,0

yetersizim

Ogrencilere yeterince zaman 33 16,0

aylramiyorum

Toplam 206 100

N=126

Tablo 15°’te d6gretmenlere sorulan “Kaynastirma Egitimi konusunda kendinizi yeterli
gortiyor musunuz? Neden?” sorusuna iligkin kodlara yer verilmis bu kodlar yeterli
gérme ve yeterli gormeme durumlarina goére frekanslarina gore siralanmistir. Frekans
ve sayilarda farklilik gostermesinin nedeni her bir 6gretmenin ayni tema igerisinde ya da

birden fazla temalarda farkli cevaplar vermesinden kaynaklanmaistir.

Tablo 15°te goriildiigii iizere, 6gretmenlerin kaynastirma egitiminde kendilerini
yeterli gérmelerinin nedenlerini %8,7 ile kendilerini siirekli gelistirmeleri, %4,9 ile
deneyimleri ve aldiklari egitimler olusturmaktadir. Yeterli gormemelerinin nedenini
ise %34 yeterince egitim almamalari, %19,4 bu konuda hi¢ egitim almamalari, %17
sadece teorik egitim almalar1 uygulamada yetersizlikleri, %16 &grencilere yeterince

zaman ayiramamalari olusturmustur.

4.5 Arastirmanin Dérdiincii Alt Problemine iliskin Bulgular

Arastirmanin  dordiincli  alt problemlerine (Sosyal bilgiler ogretmenlerinin
kaynastirma egitimi yeterliliklerinde cinsiyetlerine, kidemlerine ve egitim alma
durumlarina gore farklilasma var midiwr?) yonelik verilerin analizi sonucunda

asagidaki bulgulara ulagilmistir.
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45.1 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki

Yeterliliklerinde Cinsiyetlerine Gore Farklilasma Durumu

Sosyal

bilgiler 06gretmenlerinin

cinsiyetlerine

gore kaynasgtirma

egitimindeki

yeterliliklerinde farklilasma Mann Whitney U testi ile analizi edilmis ve sonuglara

Tablo 16’da yer verilmistir.

Tablo 16: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kendilerini
Yeterli Gorme Durumlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Mann Whitney U Testi

Sonuglari

L Sira Sira

Cinsiyet N Ortalamas1  Toplami U z P
Egitim- Kadm 103 93.13 9592.00
pEretimiry Erkek 64  69.31 4436.00 2356.000 -3.104 .002
planlama ve
diizenlenme Toplam 167

Kadin 103  93.96 9677.50
Ogrenme- Erkek 64  67.98 435050 2270500 -3.382 .001
ogretme

Toplam 167

Kadn 103  91.69 9444.50
Izleme ~ ve ppo 64 7162 4583.50 2503.500 -2.615 .009
degerlendirme

Toplam 167

Kadn 103  88.63 9129.00
Paydaslar ile o 64 7655 4899.00 2819.000 -1.573 .116
isbirligi

Toplam 167
Kisisel ve Kadmn 103  91.01 9374.50
mesleki
gelisim Erkek 64  72.71 465350 2573.500 -2.383 .017

Sosyal bilgiler

ogretmenlerinin kaynastirma egitimindeki yeterlikleri cinsiyet

degiskenine gére Man Whitney U testi ile analiz edildiginde:
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Egitim 6gretimi planlama ve diizenleme yeterlikleri alt boyutunda anlamli farklilik
meydana geldigi (p<.05) tespit edilmistir. Sira ortalama puanlari incelendiginde
meydana gelen farkliligin kadin 6gretmenler lehine gergeklestigi, dolayisiyla kadin
ogretmenlerin kendilerini egitim ve 6gretimin planlama ve diizenlenmesinde erkek

Ogretmenlere gore daha yeterli gordiikleri anlagilmaktadir.

Ogrenme 6gretme siirecinde yeterlikler alt boyutunda da anlamli farklilik meydana
geldigi (p<.05) tespit edilmistir. Sira ortalama puanlar1 incelendiginde meydana
gelen farkliligin  kadin Ogretmenler lehine gerceklestigi, dolayisiyla kadin
ogretmenlerin 6grenme Ogretme siirecindeki yeterlilik diizeylerinin daha yiiksek

oldugu sdylenebilir.

Izleme ve degerlendirme siirecindeki yeterlikler alt boyutunda anlamli farklilik
meydana geldigi (p<.05) tespit edilmistir. Sira ortalama puanlar1 incelendiginde
meydana gelen farkliligin kadin 6gretmenler lehine gerceklestigi, dolayisiyla kadin
ogretmenlerin izleme ve degerlendirme siireci yeterlilik diizeylerinin daha yiiksek

oldugu soylenebilir.

Paydaslarla ile isbirligi yapmada yeterlikler alt boyutunda anlamli farklilik meydana
gelmedigi (p>.05) tespit edilmistir.

Kisisel ve mesleki gelisim saglamada yeterlilikler alt boyutunda anlamli farklilik
meydana geldigi (p<.05) tespit edilmistir. Sira ortalama puanlar1 incelendiginde
meydana gelen farkliligin kadin 6gretmenler lehine gerceklestigi, dolayisiyla kadin
ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisim saglamada ki yeterlilik diizeylerinin erkek

ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu sdylenebilir.

452 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki
Yeterliliklerinde Kidem Durumuna Goére Farklilasma Durumu
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kidem durumlarina gére kaynastirma egitimindeki
yeterliliklerindeki farklilasma Kruskal Wallis H testi ile analiz edilereklerek Tablo

17°de yer verilmistir.
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Tablo 17: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kendilerini
Yeterli Gorme Durumlarinin Kidem Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi
Sonuglari

Sira 2
Kidem N Ortalamasi sd P
Egitim- 0-9 yil 31 75.66
ogretimi 10-19yil 62 90.05
planlama ve . 1.983 2 371
duzenlenme 20-iizeri yll 74 82.43
Toplam 167
Ogrenme- 0-9 y1l 31 76.82
ogretme 10-19yil 62 9281
) 3.358 2 187
20-iizeriyll 74 79.63
Toplam 167
Izleme ve 0-9yil
degerlendirme g 191 g2 g7.81
) 2.145 2 342
20-iizeriyil 74 85.51
Toplam 167
Paydaglar ile 0-9 yil 31 69.69
isbirligi 10-19yil 62 9381
5.449 2 .066
20-iizeriyil 74 81.77
Toplam 167
Kisisel ve 0-9yil 31 67.03
mesleki 10-19yil 62 89.97
gelisim 4.922 2 .085

20-iizeriyil 74 86.11
Toplam 167

Egitimin 6gretimin planlama ve diizenlemede yeterlikler, 6grenme 6gretme siirecinde
yeterlikler, izleme ve degerlendirme siirecinde yeterlikler, kaynastirma egitiminin
paydaslar ile igbirligi yapmada yeterlikler ve kisisel ve mesleki gelisim saglamada
yeterlikler alt boyutlarinda gruplar arasinda anlamli farklilik meydana gelmedigi
(p>.05) tespit edilmistir. Bu bulguya gore Ogretmenlerin mesleki kidem
degiskenlerinin, kaynastirma egitimi yeterlikleri {lizerinde delici bir degisken

olmadig1 sdylenebilir.
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45.3 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki

Yeterliliklerinde Egitim Alma Durumuna Goére Farklilasma Durumu
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin egitim alma durumlarina gore yeterliliklerinde
farklilasma olup olmadigi Kruskal Wallis H testi ile analizi edilmis ve sonuglara Tablo

18’de yer verilmistir.

Tablo 18: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kendilerini
Yeterli Gorme Durumlarinin Egitim Alma Degiskenine Gére Mann Whitney U Testi
Sonuglart

Egitim

Alma N Sira Ort. Sira U Z p
Toplami
Durumu
Egitim- Evet 127  86.52 10987.50

Ogretimin
planlama ve Hayir 40 76.01 3040.50 222050 -1.202 .229
diizenlenme

Toplam 167

Ogrenme- Evet 127  87.04 11053.50

ogretme
Hayir 40 74.36 297450 215450 -1.448 .148
Toplam 167

Izleme ve Evet 127 86.59 10997.00

degerlendir

me Hayir 40 75.78 3031.00 2211.00 -1.237 .216
Toplam 167

Paydaslar ile Evet 127  85.09 10807.00

isbirligi
Hayir 40 80.53 3221.00 2401.00 -522 .601
Toplam 167

Kisisel ve Evet 127 88.41 11228.50

mesleki

gelisim Hayir 40 69.99 2799.50 1979.50 -2.106 .035
Toplam 167

Sosyal bilgiler d6gretmenlerinin kaynastirma egitimindeki yeterlikleri kaynastirma
egitimi alma durumlarina gére Mann Whitney U testi ile analiz edildiginde: Egitim

Ogretimin planlama ve diizenlemede yeterlikler, 6grenme Ogretme siirecinde
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yeterlikler, izleme ve degerlendirme siirecinde yeterlikler, paydaslar ile isbirligi
yapmada yeterlikler alt boyutlarinda anlamli farklilik meydana gelmedigi (p>.05)
tespit edilmistir. Buna karsilik 6gretmenlerin kaynastirma egitimindeki yeterliklerine
iliskin 6lgegin kisisel ve mesleki gelisim saglamada yeterlikler alt boyutunda anlamli
farklilik meydana geldigi (p<.05) tespit edilmistir. Sira ortalama puanlar
incelendiginde bu farkliligin kaynastirma egitimi alan Ogretmenler lehine
gerceklestigi goriilmektedir. Dolayisiyla kaynastirma egitimi alan O68retmenlerin
kisisel ve mesleki gelisim saglama yeterliklerinin, kaynastirma egitimi almayan

Ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu soylenebilir.

4.6 Arastirmanin Besinci Alt Problemine iliskin Bulgular
Arastirmanin besinci alt problemlerine ydnelik yapilan analizler sonucunda elde

edilen sonuclar agagidaki gibidir.

4.6.1 Kaynastirma Egitiminde Egitim-Ogretimini Planlanma ve
Diizenleme Siirecinde Ogretmenlerin Yeterlilik Diizeyleri
Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin kaynastirma egitiminde &grencilerin egitim-
Ogretimlerini planlama ve diizenlemedeki yeterliliklerine yonelik elde edilen veriler

analiz edilerek ulasilan sonuglara Tablo 19°da yer verilmistir.

Tablo 19: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Ogrencilerinin Egitim-
Ogretimini Planlanmaya ve Diizenlenmeye Yonelik Yeterlilik Diizeyleri

Egitim-6gretimin planlama ve diizenlenmede yeterlilikler

Aritmetik Standart Minimum Maksimum Madde
N
Ortalama Sapma Puan Puan Sayist
167 20.37 4.347 6 30 6

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde egitim-6gretimin planlama ve
diizenlenmede yeterlilik diizeyleri incelendiginde Slgegin alt boyutu 6 maddeden
olugmaktadir. Dolayisiyla 6l¢ekten alinabilecek en diisiik puan 6 ve en yiiksek puan
30 iken, 0gretmenlerin egitim-6gretimini planlanma ve diizenlenmedeki yeterlilik
puan ortalamasinin 20,37 oldugu goriilmektedir. Bu veriler dogrultusunda
ogretmenlerin genel olarak “‘Egitim-Ogretimi Planlama ve Diizenleme’ alt

boyutundaki yeterlilik diizeylerinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.
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4.6.2 Kaynastirma Egitiminde Ogrenme-Ogretme Siirecinde
Ogretmenlerin Yeterlilik Diizeyleri
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde Ogrencilerin 6grenme Ve
Ogretme siirecindeki yeterlilik diizeyleri i¢in elde edilen analiz sonuglar1 Tablo
20’deki gibidir.

Tablo 20: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Ogrenme-
Ogretme Siirecine Yonelik Yeterlilik Diizeyleri

Ogretme-Ogrenme siirecinde yeterlilikler

Aritmetik Standart Minimum Maksimum Madde
N
Ortalama Sapma Puan Puan Sayis1
167 20.11 4.988 6 30 6

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde 6grenme-6gretme siirecinde
yeterlilik diizeyleri incelendiginde, olgegin alt boyutunu 6 madde olusturmaktadir.
Dolayisiyla olgekten alinabilecek en diisiik puan 6 ve en yiiksek puan 30 iken,
Ogretmenlerin 6grenme ve Ogretme siirecinde yeterlilik puan ortalamasinin 20,11
oldugu goriilmektedir. Bu durumda dgretmenlerin “Ogretme ve Ogrenme Siireci” alt

boyutuna iliskin yeterliklerinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

4.6.3 Kaynastirma Egitiminde izleme ve Degerlendirme Siirecinde
Ogretmenlerin Yeterlilik Diizeyleri
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde O6grencilerin izlenmesi ve

degerlendirilmesine yonelik yapilan analiz ve sonuglar1 Tablo 21°de verilmistir.

Tablo 21: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Ogrencilerini izleme ve
Degerlendirmeye Yonelik Yeterlilik Diizeyleri

Izleme ve degerlendirme siirecinde yeterlilikler

Aritmetik Standart Minimum Maksimum Madde
N
Ortalama Sapma Puan Puan Sayis1
167 18.93 5.011 6 30 6

Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin izleme ve degerlendirme siirecinde Yyeterlilik
diizeyleri incelendiginde 6l¢egin alt boyutu 6 maddeden olusmaktadir. Dolayisiyla

Olgekten alinabilecek en diigiik puan 6 ve en yiiksek puan 30 iken, d6gretmenlerin
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izleme ve degerlendirme siirecindeki yeterlilik puan ortalamasinin 18,93 oldugu
goriilmektedir. Bu veriler dogrultusunda &gretmenlerin genel olarak “‘Izleme ve

Degerlendirme Siireci’’ alt boyutunda diizeylerinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

4.6.4 Kaynastirma Egitiminin Paydaslariyla Isbirligi Yapmaya Yonelik
Ogretmenlerin Yeterlilik Diizeyleri
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminin paydaslartyla isbirligi yapma
noktasindaki yeterlilik diizeylerine yonelik elde edilen veriler analiz edilerek ulasilan

sonuglara Tablo 22’de yer verilmistir.

Tablo 22: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminin Paydaslariyla
Isbirligi Yapmaya Yonelik Yeterlilik Diizeyleri

Paydaslar ile isbirligi yapmada yeterlilikler

Aritmetik Standart Minimum Maksimum Madde
N
Ortalama Sapma Puan Puan Sayisi
167 19.85 5.015 6 30 6

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminin paydaslar1 ile isbirliginde
yeterlilik diizeyleri incelendiginde 6lgegin alt boyutunu 6 madde olusturmaktadir.
Dolayisiyla olgekten alinabilecek en diisiik puan 6 ve en yiiksek puan 30 iken,
Ogretmenlerin paydaslarla isbirligi yapmada yeterlilik puan ortalamasinin 19,85
oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla Ogretmenlerin = “‘Kaynastirma  Egitiminin
Paydaslariyla Isbirligi Yapma’> alt boyutuna yonelik yeterliklerinin orta diizeyde
oldugu soylenebilir.

4.6.5 Kaynastirma Egitimine Yonelik Kisisel ve Mesleki Gelisim
Saglamada Ogretmenlerin Yeterlilik Diizeyleri
Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde kisisel ve mesleki gelisimlerini

saglamaya yonelik yeterlilik diizeylerinin analiz ve sonuglar1 Tablo 23’te verilmistir.

Tablo 23: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitiminde Kisisel ve
Mesleki Gelisime Yonelik Yeterlilik Diizeyleri

Kisisel ve mesleki gelisim saglamada yeterlilikler

Aritmetik Standart Minimum Maksimum Madde
N
Ortalama Sapma Puan Puan Sayis1
167 17.83 5.285 6 30 6
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Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminde kisisel ve mesleki gelisim
saglamaya yonelik yeterlilik diizeyleri incelendiginde Ol¢egin alt boyutunun 6
maddeden meydana gelmektedir. Dolayisiyla 6l¢ekten alinabilecek en diisiik puan
alt1 ve en yiiksek puan 30 iken, 6gretmenlerin kisisel ve mesleki gelisiminde yeterlik
puan ortalamasinin 17,83 oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla 6gretmenlerin “‘Kisisel
ve Mesleki Gelisim Saglama’ alt boyutuna yonelik yeterliliklerinin orta diizeyde

oldugu soylenebilir.

4.7 Arastirmanin Altinc1 Alt Problemine Iliskin Bulgular

Aragtirmanin altinci alt problemine ait bulgular ‘‘Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Kaynastirma Egitimindeki Yeterliliklerine Iliskin Goriisme Formu’’ ile alinan
cevaplarin analizi ile elde edilmistir. Bu alt problem ile 6gretmenlerin kaynastirma
egitimine yonelik tutumlar1 incelenmis ve tutumlarini belirlemek iizere 6gretmenlere
“Kaynastirma egitimini destekliyor musunuz? Neden?’’ sorusu sorulmustur. Elde

bulgulara dogrudan alintilarla birlikte asagida yer verilmistir.

4.7.1 Sosyal bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimini

Desteklemeye Yonelik Goriisleri
Bu boliimde sosyal bilgiler 6gretmenlerinden kaynastirma egitimini destekleme
durumlar1 ve bu durumlarin nedenlerine yonelik goriisleri arastirilmistir. Bu noktada
Ogretmenler, onemli ve gerekli oldugu disiincesiyle kaynastirma egitimini
destekledikleri goriilmiistiir. Ogretmenler bu durumun nedenlerini agiklarken,
ogrencilerinin sosyallesmesi 6nemli katkilar sagladigi, akranlari ile esit sartlarda
egitimin kaynastirma 6grencilerinin de hakki oldugu, yoniindeki goriisleriyle gerekli
ogrencilerin seviyelerine uygunlugu ve sinif ortaminda akran destegi ile 6grenmede
onemli ve gerekli oldugu yoniinde belirtmis olduklar1 diisiincelerle kaynastirma
egitimini desteklediklerini belirtmislerdir. Kaynastirma egitimini destekleyen

O0gretmen goriisleri su sekildedir:

““Kaynastirma egitimini kesinlikle destekliyorum. Ozel gereksinime ihtiyag
duyan 6grencilerin akranlari ile sinif igerisinde bulunmasi ayni egitimi ya da
akranlariyla daha st seviyeye cikabilecek egitimi almasi gerekiyor. Hem

akran egitiminin faydalarindan bahsediyoruz. Bu noktada bir¢ok davranisi da
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kazanabiliyor akranlari ile beraber gorerek kazanabiliyor ya da bir teneffiis de

bir davranis kazanabiliyor. Bu sebeplerden destekliyorum.’’(O1)

““Tabi ki destekliyorum. Clinkii 6grenciler diger normal 68renciler ile birlikte
hem sosyallesiyor hem de ondan iist seviyeli 6grencilere yetismek i¢in ¢aba
sarf edebiliyor. Birde akran dayanigsmasi dedigimiz olay &nemli sosyal
ogrenmede. Sinifta eger 6gretmen bunu gergeklestirebilirse durumu iyi olan
Ogrenci 6gretmenin yani sira o 6grenciye yardimci da olabiliyor. Buna akran
ogretme de diyebiliyoruz. Tabi ¢ocuk sosyallesiyor kendini digerlerinden

farkl1 hissetmiyor. Bu noktada kaynastirma 6grencisi énemli.”’(02)

““Evet, [Kaynastirma egitimini] destekliyorum kesinlikle... Neden
destekliyorum c¢iinkii [Kaynastirma] o6grencilerin ayr1 bir ortama alinmalar
kendi akranlariyla kendi yasitlariyla sinifa zarar vermeden hatta sinifa ekstra
bir zenginlik glizellik katacak olmalarmi destekliyorum onlarin egitimi

acisindan daha iyi olacagini diisiindiigiim igin destekliyorum.”’(03)

‘‘Kaynastirma egitimini sahsen destekliyorum Netice itibari ile kaynastirma
grubundaki Ogrencilerimiz ile diger akran grubu ile her tiir haklarin1 ve

sorumluluklarini dolu dolu yasamasi gerekiyor.’’(O5)

Goriisme yapilan 6gretmenlerden (O4) kaynastirma ogrencilerinin  ayri
okullarda egitilmesi gerektigi, kaynastirma egitiminin amacina uygun
uygulanmadigi bu nedenle de &grenci i¢in gerekli faydayr saglamadigi
gerekcesiyle desteklemedigi yoniinde goriis bildirmistir.  Ogretmenin

gorlislinii su sekilde aciklamistir:

‘““Ben sahsen kaynastirmayr desteklemiyorum ayrica kaynastirma
ogrencilerinin normal smiflarda egitim almasini dogru bulmuyorum.
Nedenini soracak olursaniz sdyle cevap verebilirim. Simdi bu tiir
[Kaynastirma] Ogrenciler digerlerinden farkliliklarinin oldugunu hissedince
genelde Ozgilivenleri kayboluyor. Bunun disinda bu tiir 06grencilere
kaynastirma raporu alintyor normal siniflara yerlestiril ne oluyor bu durumda
giinii kurtarmaktan bagka bir sey degil. Bu [Kaynastirma] Ogrencilere ne

yapilmali 6zel ortamlar hazirlanmali 6zel egitim alan &gretmenler olmali
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yaninda kendilerine has o6zellikleriyle uygun olabilecek nasil desem
donanimli tam anlamiyla hazir siniflarda olmalilar maalesef bizde boyle bir
sey yok. Cocugu kaynastirma diye etiketliyoruz benim altinci sinifta bir
O0grencim var ayni boyle koyuyoruz normal sinifa sonrada gelisme ilerleme
basar1 bekliyoruz siz bir diisliniin tam tersi olsa dahilerin sinifinda olsaniz ne
yapardiniz. Yani bence bu Ogrencileri diger Ogrencilerle kaynastiracagiz

derken yok olup gidiyorlar hani bir sey grenmeden siliniyorlar.”’(04)

4.8 Arastirmanin Yedinci Alt Problemine fliskin Bulgular

Arastirmanin yedinci alt probleminde de bulgular goriis formu ile alinan cevaplarin
analizi ile elde edilmistir. Bu alt problem Ogretmenlerin egitim-6gretimi planlanma
ve diizenlenme, Ogrenme-0gretme siireci, izleme ve degerlendirme siireci,
paydaslariyla isbirligi yapma ve Kkisisel-mesleki gelisim saglama alanlarindaki

yeterliliklerine yonelik goriisleri incelenmistir.

4.8.1 Planlama ve Diizenleme Siirecinde Yeterliliklerde Ogretmen

Goriisleri
Aragtirmanin bu boliimiinde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin, kaynastirma egitiminde
egitim-ogretimin planlamasi ve diizenlenmesinde yeterliliklerini degerlendirmeleri
istenmis ve gorisleri yeterli, kismen yeterli ve yetersiz olmak {izere ii¢ baglik altinda
incelenmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda yeterli olduklar1 yoniinde goriis
bildiren o6gretmenler, smif ortaminda kaynastirma Ogrencilerine  yonelik
diizenlemeler yapabilmeleri, smifi  Ogrenciye uygun hale getirebilmeleri,
kullandiklart materyallerde 6grenciye uygunlugu saglayabilmeleri, smnif igerisinde
kaynastirma ogrencilerinin 6grenmelerine firsatlar sunabilmeleri nedeniyle yeterli
olduklari bildirmislerdir. O1 ise farkli bir goriis olarak almis oldugu egitim
seviyelerini belirtmis, bu nedenle kendini yeterli olarak adlandirmistir. Egitim-
Ogretim siirecini planlama ve diizenlemede yeterli olduklarina yonelik goriis bildiren

O0gretmen goriisleri su sekildedir:

““Simdi ben hem Tezli Yiiksek Lisans yapiyorum hem de doktora yapiyorum.

Bu noktada kendimi gelistirmis oldugumu diisiiniiyorum.”*(02)

“‘Bu konu [Smuftaki diger 6grencileri kaynastirma egitimine hazirlama] ¢ok
onemli ¢iinkii akranlar1 tarafindan isimlendirilme ya da yaftalama ¢ocugu ¢ok
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rencide edebiliyor. Oncesinde her dgretmen smifinda genel bir konusma
yapiyor. On hazirlik gerekiyor ya da farkli durumlarda smifla &nceden
konusmak gerekiyor. Bunu yapmamiz hem bizim isimizi kolaylastiriyor. Hem
simif arkadaslarinin yaklagiminda nasil tavir alacagini bilmis oluyor. Hem de

diger 6zel 6grencimizin isini kolaylastirtyor.”*(O1)

“Simdi smf ortammi kaynastirma ogrencilerine yonelik [hazirlama] su
sekilde; Diyelim bir etkinlik yapiyoruz iste istasyon teknigi. Mutlaka bu
Ogrenciyi hangi etkinligi yaparsak yapalim onun diizeyinde Ogrenciyi
etkinlige katmamiz kesinlikle onu soyutlamamamiz lazim. Yaptigi ¢alismalari
pekistirmeliyiz diger 6grencilerle normal bir sekilde biitiin etkinliklere dahil
etmeliyiz ama derse girmeden Ogrencilere bugiin ne isliyoruz ne yapacagiz
diye dersten Once kaynastirma Ogrencisini de dikkate alarak planlama

yapmamiz lazim. Mutlaka onun igin hazirlikli gidiyorum.”’(02)

““‘Soyle kaynastirma dgrencimizin niteligine goére materyal kullaniyoruz ya da
niteligine gore smifta konumlanmasina yardimeci oluyoruz. O diizeyde
caligma kagidi ya da gorsel materyal arti materyal hazirlayip giriyoruz. Bende

bunu uygulayabiliyorum. Bu konuda bir yetersizlik hissetmiyorum.’’(01)

““Yani igin ac1g1 okul ortaminda bir materyal hazirlanirken su materyal deyip
kaynastirma 6grencilerime uygun mu diye kimse diisiinmiiyor. Ama ben
kendim sosyal bilgiler egitim programinin kazanimlarini 6grencilere verirken
kesinlikle BEP planin1 dikkate almiyorum. Bu konuda g¢aligma gerekirse

materyalleri hazirliyorum.”’(02)

Sosyal bilgiler Ogretmenleri egitim-08retimin planlanmas1 ve diizenlenmesi

stirecinde sinif icerisinde kaynastirma dgrencilerine yonelik bir takim uygulama ve

diizenlemelere yer verdiklerini ancak bunlarmm tam anlamiyla yeterli olmadigini

belirtmislerdir. Bu durumun nedenini ise lisans doneminde ve hizmet igerisinde

aldiklar1 egitimin smif i¢i uygulamalar gergeklestirecek diizeyde yeterli olmadigini,

buna karsin tecrilbbe ve deneyimleri sayesinde birtakim uygulamalar yapabildikleri

yoniindeki goriisleriyle kismen yeterli olduklari yoniinde goriis bildirmislerdir.

Kismen yeterli olduklarina yonelik goriis bildiren 6gretmen goriisleri su sekildedir:
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““Kendi g¢abalarimla ne kadar olursa 0 kadar biraz yeterliyim. Yani soyle
desem aldigim egitimler beni bu noktada diislindiiriiyor. Bu noktada yeterli
olmamizi saglayacak tek sey olan mesleki tecriibelerimiz edindigimiz
deneyimler. Yetersiz olan bize hizmet i¢i egitim veriliyor sadece anlatiliyor
ogrencinin Ozellikleri. Nasil uygulayacak ne yapacagiz nasil diizenleyecegiz
istiin korti bilgi birde lisans egitiminde bir ders aldik 6zel egitim. Bu derste
haftada iki saatti bilmem kag sayfalik kitap vardi bunda da sadece 6zel egitim
ogrenci Ozelliklerini gordiiglimii hatirliyorum yani sadece bu kadar. Ama ben
ne yapiyorum elimden geldigince bu 6grencileri dikkate almaya c¢aligiyorum

smifta okulda kendi ¢abalarimla biraz yapiyorum diyebilirim.”*(04)

““Su noktada yeterli alan olarak tam yeterli oldugumuzu diistinmiiyorum.
Lisans egitimini alirken kaynastirma egitimini bir donemlik ders olarak
gordiik hani akademik olarak degil. Ancak bunu okul hayati igerisine
girdigimizde kendimizi tamamlayarak arastirarak ya da PDR 6gretmenleri ile
stirekli iletisim olarak tamamliyoruz. Egitsel olarak dedigim gibi yetersiz.
Universite de ders bazinda bir ders kesinlikle eklenmeli akademik olarak

sonrasinda dgretmene zorluk olmaz.”’(O1)

“Netice itibart ile ilk yillarda baya bir yetersiz oldugumu gormiistiim.
Zamanla bu yetersizligi kapattik ama tam istedigim pozisyonda seviyede

degilim.”’(03)

““Sinif ortami diizenlerken kaynastirma 6grencisine zarar verecek boyuttaysa
tedbir almaniz gerekiyor bazen bende aliyorum. Niteligine gore sinifta
konumlanmasima yardimci oluyoruz. Ornegin gérme problemi olan bir

dgrencimiz varsa daha 6n siralara almak gibi ancak bu kadar.”” (O1)

“[Smifin kaynastirma 6grencisine uyarlanmasi] Basit uygulamalarin Gtesine
gecemiyoruz mesela, bu tiir 6grencileri 6n sirada oturtma, tek basina oturtma,
bunun 6tesinde yapilabilecek durumlar var ama fazla da gergeklestiremiyoruz

¢linkii sinif kalabalik olunca fazla vakit ayiramryoruz tabi’’(O5)

“[Smifin kaynastirma ogrencisine uyarlanmasi] Neler yapiyorum kendi

ogrencimden O0rnek vereyim. Hafif zihinsel engeli var buna ne yapabilirim en
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one oturtuyorum dikkatini dagitacak esyalardan uzak tutuyorum tabi sinif
kalabalik ortam yetersiz sinif i¢cinde ona firsatlar vermeye ¢alisiyorum tahtaya
¢ikariyorum konusturuyorum. Elimden geldigince bir seyler yapiyorum yine
de nasil desem onu da vicdanen kendimi rahatlatmak i¢in. Dedigim gibi bu
ogrenciler siliniyorlar bu siniflarda 6gretmenin yapabilecegi seyler sinirlt
kaliyor. Hep burada tikanma oluyor ama miimkiin oldugunca bu &grencimi

destekliyorum sinifta.”’(0O4)

““Ogrenciye egitsel olarak tabi ki énceden [Smifin kaynastirma dgrencisine
hazirlanmasi] bir 6n hazirlik gerekiyor. Ciinkii simif da akranlariyla yani
bizim birde su donemde maalesef kaygimiz miifredat yetistirme. Hani,
miifredat yetistirme igerisin de de 6grenci biraz kopuk kalabiliyor. Bunun i¢in
onceden calisma kagidi olsun ya da onun farkli ¢aligmalar1 olsun hazirlanip

girmemiz gerekiyor ve boyle de yapmaya ¢alistyorum.’’(O1)

“[Smuftaki diger 6grencileri kaynastirma egitimine hazirlarken] Yani bazen
ogrencinin i¢inde oldugu durumla degil de 6grencimiz olmadigi zamanlarda
durumdan haberdar ediyoruz. Ogrenci iliskilerinde ya da dersi takip etme

noktasinda bazen destek istiyoruz.”’(O5)

“[Smiftaki diger 6grencileri kaynastirma egitimine hazirlarken] Yine kendi
ogrencimi anlatayim. Yanma akilli halinden anlayan bir 06grencimi
oturtuyorum ona anlattyorum. Benim bildigim kadar ne yapmas1 gerektigini.
Smifta bu 6grencim c¢ok sessiz higbir zarar1 yok. Simiftaki arkadaslari
kabullenmis onu yardim ediyorlar. Bende o olmadigi zaman sey yapiyorum
ogrencim hakkinda siniftaki Ogrencilerime soruyorum ne bileyim diger
derslerde nasil basarili mi diger Ogretmenler ne yapiyor birde onlarin
goriisiinii 6greniyorum hepsi aligmis kabullenmis bende yine de bildigim

bilgileri anlatmaya calistyorum onlara.”’(04)

‘““Zaten smifta ¢ocuklar kesinlikle kaynastirma 6grencilerinin farklh
oldugunun bilincinde. Ama ben kendim miimkiin mertebe bunu
dillendirmemeye calistyorum. Ciinkii ¢ocuk bundan rahatsiz olabiliyor. Ama

ne yapryorum mesela sira arkadasini derslerde iyi olan ona 6rnek olabilecek
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ona destek olabilecek dgrencilerden seciyorum. Grup calismalarinda da ona

destek olabilecek dgrencilerle ayni gruba koymaya ¢alistyorum.”’(O3)

Sosyal bilgiler 6gretmenleri egitim-dgretimi planlama ve diizenleme siirecinde lisans
doneminde aldiklar1 egitimin yetersizligi, zaman sikintis1 yasamalari, miifredatin
yogun olmasi ve sinirli imkanlar nedeniyle kendilerini yeterli gérmemektedirler.

Yetersiz olduklarina yonelik goriis bildiren 6gretmen goriisleri su sekildedir:

““Sosyal bilgiler egitimi aldigimiz i¢in kaynastirma 6grencilerinin egitimini
planlama ve diizenlemede yeterli egitimi aldigimizi diistinmiiyorum. Ciinkii
sadece bir donem 0Ozel egitim dersi aldik bunda kaynastirma &grencileri ile
ilgili bize bilgi verildi ama daha detayli olarak ne yapacagimiz tam olarak
belirtilmedi bize o yilizden egitimi planlama ve diizenlemede kendimi yeterli

gdérmilyorum egitimini almadigimiz siirece.”’(O3)

““Materyal hep sikinti okulda sinirli bizim dersimiz sosyal bilgiler ne
kullanabilirsin ki igte ne bileyim harita kiire bunu da nasil ayarlayacaksin ona
pek faydali olmuyor. Fazlada bir sey yaptigim sdylenemez ders kitabi ¢aligma
kitabr bunlar zaten miifredatimiz hele ki sosyal bilgiler ¢ok fazla yogun bir
sey yapmaya ne firsat var nede zaman hani bunlar zaten anlamakta zorlaniyor

ancak buna zaman ayirabiliyorum.’’(O3)

‘“‘[kaynastirma Ogrencisine uygun materyal kullanimi] Yok suanda imkanlar

nispetinde olamiyor.”’(O5)

4.8.2 Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yeterliliklerde Ogretmen Goriisleri
Bu bolimde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 6grenme ve Ogretme siirecinde
kaynastirma Ogrencilerine yonelik yeterlilik diizeyleri arastirilmig ve elde edilen
bulgular dogrultusunda yeterli oldugu yoniinde goriis bildiren 6gretmen olmamasi
nedeniyle kismen yeterli ve yetersiz olmak {izere iki baslik altinda incelenmistir.
Ogretmenler, ¢ok fazla destek alamadiklarin1 bu nedenle kisisel emek ve cabalarryla
O0grenme-0gretme siirecinde kaynastirma Ogrencisine yonelik, 6gretim yontem ve
tekniklerinde, sinif i¢i firsatlar sunmada ve BEP ile ilgili uygulama ve uyarlamalarda
yeterli olmasa da uygulamalara yer verdiklerini belirtmislerdir. Ogrenme-6gretme

siirecinde kismen yeterli olduklar1 yontindeki goriisler su sekildedir:
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““Ogrenme 6gretme siirecinde az dncede bahsettigim gibi lisans egitimi olarak
bize ¢ok bir katkist olmadi meslek hayatina. Ancak yasayarak, diger
paydaslarla PDR ile olsun ya da aile ile olsun yardim alarak bir seyler
yapabiliyoruz. Bu konuda ‘‘[6grenme ve Ogretme siireci] egitsel olarak

eksigimiz var.”” (O1)

“[Ogretim yontem ve teknikleri] Uyarlamaya calistyorum mesela herkese
hizli hizli diisiinmesine ¢ok firsat vermeden tahtaya yaziyoruz. Kaynastirma
ogrencileri de bir kere normal 6grenci diizeyinde bilgi alamayabilir ona ekstra
birkag¢ saniye verebiliyoruz. Ona uyarlamaya onu dahil etmeye ¢alistyoruz.
Bagka bir 6rnek vereyim mesela alti sapkali diisiinme teknigi, iste kirmizi
sapkali duygusal, siyah sapka karamsar ¢ocuk kirmizi sapkada da karamsar
takilabilir. Burada onun yaptig1 yanlis da olsa destekleyerek motivasyonunu

kirmadan etkinlige dahil etmeye calistyoruz.”’(02)

“[Ogretim yontemi] Ister istemez anlatim yontemi biraz daha &ne ¢ikiyor.
Ama bu Ogrenciler kendilerinin katilabildikleri dersleri daha ¢ok seviyorlar.
Ozellikle el materyali, kes yapistir olsun, bu konularda biraz daha galisarak ya
da arastirarak girmemiz gerekiyor. Girmem gerekiyor kendi adima da
sOyleyeyim. Hani bu konuda oOncede bahsettigim gibi iiniversite egitimi
olarak benimde cok bir sey bilmeden gelip sona okul hayatina dahil
olmadigimiz i¢in arastirarak materyali ya da dgrenciye yonelik tasarlayarak

uyguluyoruz daha ¢ok.”’(O1)

“[Smif i¢i kaynastirma Ogrencisine destek] goérsel materyalleri 6n planda
tutarak bir konuda iste boyama etkinligi veya resim normal akranlarinin

disinda Onlarin disindaki daha farkli seylerimiz olmuyor yani. >’(O5)

“[Smif i¢i kaynastirma 6grencisine destek] Egitimde 6grenme 6gretme siireci
simdi ben faal olarak 6gretmenlik yaptigim i¢cin mutlaka bdyle 6grencilerle
karsilastyorum. Onlara diger O&grencilerden daha farkli davranmaya
calistyorum daha kolay sorular soruyorum yeri gelince daha basit diizeyde
anlatmaya ¢alistyorum tekrarlar yapiyorum onlarin daha iyi almasi ig¢in bu
Ogretme  Ogrenme siirecinde elimden geldigince yeterli olmaya
calistyorum.(O3)
87



“Biz Ogrencilerimize daha c¢ok kendimiz tasarlayarak hazirliyoruz egitim
planlarm1 [BEP]. Bazen okullarda rehberlik 6gretmeni olmayabiliyor.
Rehberlik 6gretmeni oldugu zaman ondanda yardim aliyoruz ama ders
bazinda daha ¢ok kendim tasarlayarak giriyorum. Ciinkii 6grencinin kazanim
hedefleri kesinlikle miifredatla paralel degil. Kazanim hedeflerini daha asgari
de tutup bilgi diizeyi sentez diizeyi 6grenciden bekleyemeyiz tabi ki bilgi ya

da kavrama diizeyinde tutup bu tiir kazanimlar yapiyoruz daha ¢ok.”’(O1)

“‘[BEP] Simdi hazirlama siireci genel olarak 6grenciyi tanimadan once ve
mevcut sistemde olanlar1 biz ¢ocugumuza uyarladigimiz i¢in uygulamalarda
bazi sikintilar oluyor keske c¢ocuklarimizin durumunu biz daha &nceden
bilsek. Hangi alanlarda var ona gore ¢ocuga gore 6zel plan olsa. Genellikle
boyle kaynastirma planlar kalip olarak bakanliktan gonderiliyor ya da diger

yerlerde hazirlaniyor. Biz onu ¢ocuga uyarlamaya calisiyoruz.”’(05)

Ogrenme-gretme  Siirecinde 6gretmenler, sinif mevcudunun fazlahg, zaman
yetersizligi, BEP uygulama asamasinda bilgisizlikler nedeniyle kendilerini yetersiz

olarak adlandirmaktadirlar. Bu noktada 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Sinifin 30 kisi oldugunu diisiindiigiiniiz zaman bu siireci de anlamak
miimkiin oluyor iizerine birde bilgi eksikligi tabi ne oluyor en basta da
sOyledim bilmeden uygulamak soyle oluyor olabildiginiz kadariyla ne kadar
etkin olabilirseniz o kadar. Burada farkli nasil desem biitiin sinifla birlikte
ayn1 seyleri uyguluyorum genelde bizim dersimiz anlatim dersi genelde soru
cevap islerim ben onlara da soruyorum ama basta da dedigim gibi bu
ogrenciler maalesef siliniyor bende hicbir 6gretmenin farkli bir seyler

uygulayabilecegini diisiinmiiyorum.”’(O4)

“Genellikle vakit ayirramadigimi, genel sistemin i¢inde Ogrencilere yonelik
hazirliklarimizin yetersiz oldugunu goriiyorum. Tamamen kaynastirmaya

odaklansak netice itibari ile asil isimizi yapamayacagiz.”’(O5)

“[BEP] Yaptigimiz seyler genelde yazida kaliyor seyler bireysellestirilmis
egitim plan1 yapiliyor ama bu uygulaniyor mu uygulama siirecinde

sikintilar.”’(03)
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“‘Bizim dersimizin igerigi ¢ok yogun. Hep bir yetistirme telasimiz burada da
plana [BEP] tam anlamiyla uydugum sdylenemez. BEP yapiliyor mu evet sonra
tabi niye yapiliyor mecburide ondan. Bize de hazir geliyor sadece yapilmis

oluyor dedigim gibi buna ayiracak ne zaman nede siire kaliyor.”’(04)

4.8.3 Izleme ve Degerlendirme Siirecinde Yeterliliklerde Ogretmen Goriisleri

Bu boliimiinde 6gretmenlerin, kaynastirma egitiminde izleme ve degerlendirme
asamasindaki goriisleri sorulmus ve yeterli, kismen yeterli ve yetersiz olmak iizere {i¢
baglik altinda incelenmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda O6gretmenlerin
kendilerini yeterli gormelerinin nedenlerini: farkli yontemlerle Ogrencinin
gelisimlerini izleyip degerlendirebilmeleri, aile okul ve PDR birimiyle etkilesim
icerisinde olmalarma yonelik goriisler olusturmaktadir. izleme ve degerlendirme

stirecinde 6gretmenlerin yeterli olduklari yoniindeki goriisleri ise su sekildedir:

“‘[kaynastirma ogrencisinin performansinin izlenmesi] Normal de zaten
olmas1 gereken sadece sinavdan sinava degerlendirme olmamasi lazim. Tiim
Ogrencilere oldugu gibi kaynastirma Ogrencilerine de ne yapilmasi lazim.
Siiregte de izleme degerlendirmelerin yapilmasi lazim. Mesela bunun i¢in
portfolye yolu kullanilabilir. Ben kendim ne yapiyorum biitiin 6grencilere
yapiyorum zaten bunu da. Dosya tutturuyorum. Konularla ilgili siir olur resim
olur kompozisyon olur. Bunlarla ilgili grup c¢alismalarinda dosya
tutturuyorum. Sozlii notu verirken de bunlar1 dikkate aliyorum. Ayni dosyay1
kaynastirma Ogrencilerine de tutturuyorum. Dolayis1 ile onu oradan
gozlemleyebiliyorum. Benim i¢in ekstra bir degerlendirme bi¢imi oluyor.

Sinav haricinde.”’(02)

“‘[degerlendirme sonucu geri bildirim] kesinlikle bulunuyorum. Az oncede
bahsettigimiz gibi 6grenme paydaslar1 geri bildirimde bulundugumuz aile,
PDR 0Ogretmenimiz ve okul idaresi. Burada bir adim 6ne c¢ikacak olan
ozellikle ailesi. Clinkii bu konuda birincil iletisimde oldugumuz paydas ailesi
oluyor. Ailesi de olumlu gelisme karsisinda gayet mutlu oldugu i¢in hem bu
anlamda hem de 1§ birligi anlaminda aileye geri bildirimde

bulunuyoruz.”*(01)
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“‘[degerlendirme sonucu geri bildirim] Tabi tabi mesela 6rnek veriyorum.
Herhangi bir kazanimda 6. Sinif da atiyorum Ornegin iste bir etkinlik
sonucunda onu kazanamamis 40dk icerisinde zaman ayirip mutlaka geri
bildirim veriyorum. Zaten izleme degerlemelerin amaci bu zaten. Geri

bildirim kesinlikle veriyorum.’’(02)

Sosyal bilgiler 6gretmenleri, genel olarak kaynastirma dgrencilerinin degerlendirme
yontemlerinde bir kistm uygulama ve uyarlamalara yer vermektedirler. Bu noktada
uygulanan sinavlarda cesitlilik, smav seklinde, iceriginde ve siiresinde esneklikler
gibi uygulamalara yer vermektedirler Bunun nedenini agiklarken de bilgi ve egitim
eksikligini onemli nedenler arasinda gostermektedirler. Izleme ve degerlendirme

stirecinde kismen yeterli olduklarina yonelik goriis bildiren goriisler su sekildedir:

“‘[Kaynastirma 0Ogrencilerin degerlendirirken] Bireysellestirilmis Egitim
planmm1  yapiyorum.  Ogrenciyi  dahil  ediyorum.  Kazanmimlarini
gerceklestirmesine ve o kazanimlara gore de bir bireysellestirilmis egitim
sinavi uyguluyorum. Hani bu noktada tabi ki eksiklerimiz vardir ama elimden

geldigince dikkat ettigimi diisiiniiyorum.”’(03)

“‘[Kaynastirma &grencilerin  degerlendirirken] Ben &grencime genelde
yapabilecegi diizeyine uygun soru sormaya calistyorum. Mesela benim
ogrencimin yazma sorunu var diger dgrencilerle ayni sinavi yapiyorum ama
sinavda onun yanina ¢ok gidip yardimci olmaya galistyorum yani bazen de
sliresini uzattyorum ama yine de bence kisith kaldigimi diislinliyorum ¢iinkii
degerlendiriyorum ¢ok eksik soyle diisiik not aliyor mecburen bende
desteklemek zorunda kaliyorum. Mesela ev ddevi verirken kontrol ederken ya
az veriyorum ya da hep olumlu degerlendiriyorum Bu konuda da ¢ok yeterli
olamiyoruz neden yine en basa doniince yeterli egitimimiz yok bizde ne

diyeyim kendi ¢abalarimizla oldugu kadar iste ugrasmaya calistyoruz.”’(04)

““Izleme degerleme planina yonelik sdyle yasal olarak bir sinav yapmamiz
gerektigi i¢in MEB planina gore diger 6grencilerde ayni. Daha 6grencinin
seviyesine gore sinav uyguluyoruz. Bunu uygularken de kendimizi yeterlilik
dedigim gibi bazi noktalarda kesinlikle tikandigimiz oluyor. PDR
ogretmenlerimizden yardim almamiz gerekiyor.”” (O1)
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“‘[Kaynagtirma ogrencilerine] Daha esnek davraniyorum soyle sOyleyeyim.
5. smifta bir 6grencim 6’°da bir 0grencim var. Mesela 5.sinif ¢grencisine
yazili sinavda farkli bir yazili sinav soruyorum ve zaman zamanda diger

arkadaslarindan daha yiiksek not aliyor daha basit sordugum igin.”’(O5)

“Uygulamaya calistyorum mesela bir kere smav soru tarzlari farkli. Diger
ogrencilere tamamen ¢oktan se¢meli yapiyorsak ona iki sikli segmeli
yapiyorum. Siireye gelince diyelim smav 40dk. bitiremedi mutlaka
kaynastirma 6grencilerini 5-10dk bekliyorum. Tekrar siire verebiliyorum yani

pozitif ayrimeilik yapryorum.”’(02)

““Onlarin yazililar1 tamamen farkli miimkiin oldugu kadar algilarma yakin
seviyede resim, resmi yorumlama bu sekilde. Kaynastirma egitiminde sorular
coktan se¢meli yerine eslestirmeli sorulari, puntosu biiyliik olan yazilari

kullaniyorum.”’(O5)

“‘[kaynastirma dgrencisinin performansini izleme] Degerlendirmeye yonelik
MEB planinda hedef aldigimiz kazanimlara yonelik 68renciye boyle bir
degerlendirme yapiyorum. Bunu da az dnce bahsettim gibi yasal olarak kagit
iizerinde sinav uyguluyoruz. Ama bu soru kagidi soru cevap seklinde degil bir

boyama kagidi da olabilir birbiri ile eslestirme seklinde de olabilir.(O1)

“‘[kaynastirma  Ogrencisinin  performansmni  izleme]  Smif iginde
gozlemlediklerimiz simavlar sonuglari o kadar yani kismen bence daha ileri
boyut gelismis olmak gerekiyor bir seylere yer vermek i¢in yapabildiklerim
bunlarla sinirli.”’(04)

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin izleme ve degerlendirme siirecindeki yetersizligini,

miifredat yogunlugu nedeniyle zaman problemi yasamalari, uygulamalara yer

verememeleri, teorik olarak verilen egitimlerin kaynastirma egitimi uygulamadaki

yetersiz kalmasi olusturmaktadir. Ogretmenlerin yetersiz olduklar1 ydniindeki

gortisleri su sekildedir:

““‘Burada yine egitim devreye giriyor bence. Lisansta aldigimiz sonrada

ogretmenlik yaparken verilen egitim hep teorik bunu sinifin icerisindeki
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ogrenciye nasil uygulayacagim izleyecegim ve degerlendirecegim pek bilgim
yok.”’(O4)

“Yetersiz. Bu noktada hizmet i¢i egitim alarak mesela tam da yonetmeligin
detaylarina vakif olmak i¢in aslinda hizmet i¢i egitime ihtiyacimiz var bizim.
3 saatlik sosyal bilgiler dersinde sinifin genel gidisatini zamanlama miifredati
takip etme noktasinda zaman sikintimiz oldugu i¢in, bu kaynastirma egitimi
alan Ogrencilerimizi de istedigimiz noktaya getirme konusunda miifredat

konusunda baya sikintilarrmiz oluyor simdi.””(O5)

4.8.4 Paydaslariyla isbirliginde Yeterliliklerde Ogretmen Goriisleri
Bu boliimiinde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitiminin paydaslariyla
isbirligi yapmaya yonelik goriisleri sorulmus ve elde edilen bulgular dogrultusunda
yetersiz oldugu yoniinde goriis bildiren 6gretmen olmamasi nedeniyle yeterli ve
kismen yeterli olmak tizere iki baslik altinda incelenmistir. Kendisini yeterli géren
iki 6gretmen (04 ve O3) farkli bir bakis acisiyla ailenin ve PDR biriminin énemine
vurgu yaparak isbirligi yapma noktasinda kisisel 6zelliklerini ve bireysel iligkilerini
on plana ¢ikararak yeterli olduklarmi belirtmislerdir. Paydaslarla isbirligi siirecinde

ogretmenlerin yeterli olduklar1 yoniindeki goriisler su sekildedir:

““Genelde rehber oOgretmenle birlikte hareket etmeye calisiyorum. Benim
avantajim nasil desem okulumuzdaki rehber 6gretmenle arkadasligimiz iyi
sohbetlerimiz oluyor o soruyor ben soruyorum birazda olsa eksigimi
kapatiyorum.  Smifimdaki  6grencime de  faydali  olur  diye

diisiiniiyorum.”’(04)

““Okul aile ve toplumla igbirligi yapma yani bu noktada ailenin yardimi ¢ok
onemli konusunda kendimi yeterli goriiyorum kendim ¢ok daha faal ve sosyal
bir insan oldugum i¢in gerekirse o ¢ocugu alir kendim bir yerlere

gotiirebilirim>’(O3)

Ogretmenler kendi aralarinda ve paydaslarla iletisim, koordinasyon ve zaman
yetersizligi nedeniyle kismi destek alabildiklerini ve bir kisim paydaslarla isbirligi
icerisinde olabildiklerini belirtmislerdir. Paydaslarla isbirligi siirecinde 6gretmenlerin

kismen yeterli olduklar1 yoniindeki goriisleri su sekildedir:
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““‘Bu konuda tecriibelerime dayanarak soyliiyorum kismen destek aldigim
yardimct olan PDR birimiydi. Brans olarak bizim neyi yapmamiz nasil
davranip uygulama yapmamiz gerektigini danmisirsak anlatan PDR birimi.
Okul yonetimi bu durumun en sonunda kaliyor diyebiliriz. Hani geri
doniisiim bildirim konusunda yine paylasimda bulundugumuz oluyor. Ama is
birligi konusunda maalesef okulla okul yonetimi ile hani ¢ok bir destek ya da

alakadar olan bir konudur diyemem.’’(O1)

“Ogretmenler arasinda kaynastirma egitimine yonelik ¢ok iyi bir
koordinasyon  odlugunu  sdyleyemem. Sube  Ogretmenler  kurulu
toplantilarinda  konusuluyor ama bunun disinda pek konusuldugunu
gérmedim. O noktada biraz daha yeterli olunabilir. Oz elestiri yapacak

olursam.”’(02)

‘““Her sene basi toplantilar oluyor. Donem basinda bir defa toplaniyoruz
Ailelerle istedigimiz zaman goriisemiyoruz boyle bir durumda okul
idaresinden ziyade kismen rehberlik ile irtibat i¢indeyiz. Oda iste planlar

raporlar1 gériismemiz diginda bir sey yok.”” (O5)

““Aile ¢ok Onemli ama maalesef sadece veli toplantisinda goriiyorum
paylagimlarimiz burada oluyor. Destek olmuyor aileler tabi burada iletisim
kurmada kismen bize de sorumluluk diisiiyor ama dedigim gibi yani zaman
sikintist ders yogun miifredat derken bizde iizerimize diiseni ¢cok yaptigimizi

sdyleyemem isbirligi yapma noktasinda.”’(04)

4.8.5 Kisisel ve Mesleki Gelisim Saglamada Yeterliliklerde Ogretmen

Goriisleri
Bu boélimiinde Ogretmenlerin, kaynastirma egitiminde kisisel ve mesleki
gelisimlerini  saglama siirecindeki goriisleri sorulmus elde edilen bulgular
dogrultusunda yeterli oldugu yoniinde goriis bildiren 6gretmen olmamasi nedeniyle
kismen yeterli ve yetersiz olmak iizere iki baslik altinda incelenmistir. Ogretmenler,
kisisel ve mesleki gelisimlerinde oncelikle aldiklar1 veya alacaklar1 egitimlerin
onemini belirtmislerdir. Mesleki gelisimlerinde egitimler araciliiyla kismen de olsa
yeterliliklerini gelistirmelerine ragmen lisans ve hizmet icerisinde verilen egitimlerin
daha fazla gelistirilmesi gerekliligi yoniinde goriisler belirtmislerdir. Kisisel ve
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mesleki gelisim saglama boyutunda Ogretmenlerin kismen yeterli olduklart

yoniindeki goriisler su sekildedir:

““Soyle az oOncede bahsettigim gibi tekrar aynisim1 sOyleyecegim. Egitsel
anlamda Universiteden ¢ok bilgi bazinda bir sey gelmedi. Seminerler
diizenleniyor zaten hizmet i¢i egitim dahilinde onlara katilmak ve PDR birimi
ile bu konu hakkinda bilgiyi genisleterek 6grenmek sayesinde bir seyler asip
ya da basarabildigimizi diistinliyorum. Yoksa iiniversite bazinda bizde gelen
bilgi ile farkli 6zel egitim ya da 6grenme giigliigii ya da zihinsel ya da
bedensel sikintisi olan 6grencilerimize bu konuda bir seyler vermemiz ya da
kazanim elde etmemiz miimkiin degildi. Universite derslerini bu konuda ¢ok

yetersiz oldugunu diisiinityorum.”” (O1)

““Ek olarak 0zel egitim 6grencilerine yonelik hizmet ici egitim de aldim. Hani
kendimi gelistirmeye c¢alistyorum ben kendim doktora yaptigim igin hani
nasil deyim egitimimi geregi de zaten makaleler olsun, tezler olsun, kitaplar
olsun hasir nesirim bu noktada sansliyim. Ozel 6gretim 6grencilerine yonelik
bir seyler de okumaya calistyorum. Ama oturup meslektaglarimla bunu ayri
bir etkinlik yaptifim sdylenemez. Hicbir sey tam anlamiyla yeterli degil
mutlaka egitimlere katilmamiz gerekiyor. Kendimizi gelistirmemiz gerekiyor.
Mutlaka lisans doneminde Ogretmenlere formasyon alirken bu dersleri ¢ok
verimli almalar1 gerekiyor. Ozel egitim derslerini. Dersler mutlaka ezbere
dayal1 olmamali. Smf ortaminda gorildiigli zaman baska uygulama
asamasinda tamamen baskadir. Lisans doneminde verilen dersin kesinlikle

uygulamali sekilde verilmesi lazim.”’(02)

“Yeterli miyim yaptiim uygulamalar var ama tam anlamiyla basariyr
sagladigimi diisiinmiiyorum. Mesela hizmet i¢i egitime katildim orada anlat
anlat ¢ik. Nasil deyim daha 6ncede sOylemistim ne uygulanirsa daha iyi olur
ne bileyim nasil uygulanmali higbir bilgi edinemiyorsun egitimin faydasi
siirlt kaliyor. Bu noktada bende bir elestiride bulunayim tabi ki su¢ bizde de
var kendimizi gelistirmek zorundayiz fakat gerekli 6nemi vermiyoruz belki de

ozen gostersek daha basarili oluruz.”’(04)
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Kisisel ve mesleki gelisim saglama noktasinda Ogretmenler, mesleki gelisim
saglayacak aktivitelere katilma noktasinda herhangi bir planlamalarinin ve bunu ya
zamanlarinin olmamasi, kaynastirma egitiminde sorumluluktan ka¢inma durumlari
nedenleri ile yetersiz olduklar1 yoniinde goriisler bildirmislerdir. Ogretmen goriisleri

su sekildedir:

“[Kisisel ve mesleki gelisime yonelik ¢aligma] Yapmiyorum. Yani ekstra
yaptigim bir sey yok soyle bir durum var. Iilkokulda siif Ogretmeni
ilgileniyor ¢cocukla daha bireysel ilgilenebiliyorlar fakat ortaokula gectiginiz
zaman Tirkce Ogretmeni geliyor dersi anlatip gidiyor sosyal bilgiler
ogretmeni geliyor dersini anlatip gidiyor hayat bilgisi matematik zira hepsi

Oyle yani bir 6grenci ile ilgilenmek artik herkes topu birbirine atiryormus

gibi.””(O3)

‘‘Maalesef zaman ayirip bu konuda eksiklerimizi tamamlamaya ne vaktimiz

var ne de planlamamiz.’’(05)

4.8 Arastirmanin Sekizinci Alt Problemine iliskin Bulgular

Aragtirmanin sekizinci alt probleminde bulgular ‘‘Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin
Kaynastirma Egitimindeki Yeterliliklerine Iliskin Goriisme Formu’ ile alman
cevaplarin analizi ile elde edilmistir. Bu alt problem ile 6gretmenlerin kaynastirma
egitiminde eksikliklerinin giderilip yeterlilik diizeylerinin gelistirilmesine yonelik
Onerileri arastirtlmis ve Onerileri belirlemek {iizere Ogretmenlere ‘‘Kaynastirma
egitiminde yeterliliklerinizin gelistirilmesine yonelik onerileriniz nelerdir?’’ sorusu
sorulmustur. Elde edilen bulgulara dogrudan alintilarla birlikte asagida yer

verilmistir.

4.8.1 Kaynastirma Egitiminde Yeterliliklerinin Gelistirilmesine Yonelik
Ogretmen Goriisleri
Kaynastirma egitiminde yeterliliklerinin gelistirilmesine yonelik 6gretmenlerin
onerileri genel olarak ‘‘egitimler’’ iizerine yogunlagmaktadir. Ogretmenler, lisans
doneminde aldiklar1 derslerde ve igeriklerde kaynastirma egitimine ve
uygulamalarma yonelik etkinliklere daha fazla yer verilmesi, hizmet igi egitim
etkinliklerinin sadece teorik olarak degil, alan uzmanlarinin da katkisi saglanarak

uygulamali olarak gerceklestirilmesi, egitim-ogretim siirecinde katkilarimi ve
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destegini daha fazla saglanmasina yonelik ailelerle isbirliginin gelistirilmesi, okul i¢i
destek egitim hizmetlerinin ve arag-gereg, materyal desteginin daha fazla arttirilmasi
ile  eksikliklerinin  giderilecegine ve  mevcut yeterlilik  diizeylerinin
gelistirilebilecegine yonelik oOneriler gelistirmislerdir. Ogretmenlerin &nerilerine

iligkin gorisleri su sekildedir:

““Oncelikle {iniversitede kaynastirma adi ile bir yil kapsamli bir egitim
eklenebilir. Sonrasinda egitim 6gretim donemi baslamadan 6ne hizmet igi
egitim seminerleri olabilir. Bizim bakis acimizi gelistirebilecek ya da farklh
uygulamalara bizi yoOnlendirebilecek egitimler yapilmali. Oda su sekilde
olmali bence egitim oOgretim doneminden Once verilen iki haftalik

seminerlerde 6zel egitim ile ilgili seminerlerde verilebilir.”’(O1)

‘““Mutlaka kendimizi daha fazla gelistirmemiz lazim. Bu noktada hizmet ici
egitimlere gerekli okullarda seminer donemlerinde haziran ve eyliil aylarinda
kaynastirma ile ilgili egitim verilmelidir. Birde sunu sdyleyeyim lisans
doneminde formasyon derslerinde kaynastirma egitimi yer almali dersler
ezbere dayali olmamali uygulamali egitimlere yer verilmeli. Bu nasil olabilir
mesela mikro oOgretim gibi uygulamalarda kaynastirma egitimine yonelik
uygulama yapilabilir, staj doneminde Ogrenciler kaynastirma egitimi olan
simiflarda yer alabilir, hatta ayr1 bir staj uygulamayla kaynastirmaya yer
verilebilir. Dolayisiyla iniversite egitiminde Ogretmen adaylarina mutlaka

kaynastirma dgrencilerine yonelik dersler verilmelidir.”’(02)

‘“Kesinlikle egitimlerle biz 6gretmenler desteklenmeli. Uygulama asamasinda
cok eksigimiz oldugunu diisliniiyorum. Ailelerin yardimi1 ¢ok 6nemli katkisi
mutlaka alinmali. Bunun igin aileler de egitim siirecine dahil edilmeli. Okul
icinde yonetiminin ve bu konuda destek verecek rehberlik ya da 6zel egitim

ogretmeni daha etkin olabilir.”’(O3)

“Benim oOnerim su sekilde olabilir: Eger bu sistem bu sekliyle bizler

tarafindan devam edecekse biz Ogretmenler sadece teorik olarak degil,

mutlaka [kaynastirma] egitimin uygulamasina yonelik egitimlerle

gelistirilmemiz gerekir. Birde lisans egitiminde aldigimiz ders daha etkili

olabilir sadece iki saat ¢ok yogundu ders. Okuldaki arag geregler daha fazla
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olmali materyal destegi saglanabilir. Ailenin destegi saglanirsa biz daha
basarili oluruz. Birde iiniversitedeki egitimde aldigimiz derste ¢ok etkili
olabilir mesela o dersi 6gretmenlik uygulamasiyla kaynastirma 6grencisi olan
bir sinifla yani soyle o siniflarda staj imkani verilse 6gretmenlik hayatina

hazirlamada daha etkili olur.”’(04)

““Uzman kisilerde paydaslar1 genisletip destek alarak hizmet ici egitimi bu
sekilde kanalize ederek daha verimli hale gelebilir 6gretmenler. Bunu
okuldaki rehber 6gretmenle degil tamamen pedagojik uzmanlarla yapilmasi

beklentisi icindeyim.”’(05)
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BESINCI BOLUM
V. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu béliimde; problem ciimlesi ve alt problemler ¢er¢evesinde elde edilen nicel ve
nitel sonuglar diger aragtirma sonuglart ile birlikte ele alinmig ve bu dogrultuda
tartistlmistir.  Bununla birlikte arastirmadan elde edilen sonu¢ ve yapilan

tartismalardan hareketle ¢esitli onerilerde bulunulmustur.

5.1 Nicel Bulgulara Iliskin Sonugclar ve Tartisma
Bu bolimde sosyal bilgiler Ogretmenlerine uygulanan ‘Kaynastirma Egitimi
Yeterlilikleri Anketi’’ sonuglart verilmig, tartismasi yapilarak ilgili literatiirle

desteklenerek asagida sunulmustur.

Ogretmenlerin kaynastirma egitimini destekleme durumuna bakildiginda %63,8 ile
kaynastirma egitiminde basarinin artmasinda ve istenilen kazanimlarin elde
edilmesinin saglanmasinda 6n kosul olarak degerlendirilen olumlu tutumlara sahip
olma durumunu karsiladiklar1 goriilmektedir. Ogretmeler kaynastirma egitimini
destekleme sebeplerini, Ogrencilerin sosyallesmesi ve topluma kazandirilmasi
gerekliligi, akranlariyla esit sartlarda seviyelerine uygun egitimin kaynastirma
ogrencilerinin de hakki oldugu ve akran destegiyle egitim ile daha basarili sonuglar

elde edilecegi yoniindeki ifadeleri ile agiklamaktadirlar.

Kaynastirma egitimini desteklemeyen ogretmenler perspektifinden
degerlendirdigimizde %36,2’lik oranla karsilasilmaktadir. Bu tutumlar Ogretmen
acisindan, Ogretimin  planlamasina, Ogretme siirecinden degerlendirmeye,
isbirliginden mesleki gelisim saglamaya kadar her asamada yeterlilik diizeyinin
belirleyicisi olmaktadir. Desteklemeyen tutuma sahip Ogretmenlerin kaynastirma
egitiminin  basarisizlikla  sonuglanacagini  ve istenilen kazanimlarin elde
edilemeyecegine yol agabilecegini sdyleyebiliriz. Ayrica 6gretmenlerin kaynastirma
egitiminin amacina hizmet etmedigini, kosullarin yetersiz oldugunu, 6grencilerin
smif diizeni bozdugunu ve ayr1 okul veya smiflarda egitim almalart gerektigini

belirtmeleri;  6gretmenlere  gerekli  destek  hizmetlerin  saglanamadiginin,
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Ogretmenlerin de kaynastirma egitimi hakkinda farkindaliklarinin gelismediginin

gostergesi olarak degerlendirebiliriz.

Arastirmanin sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimini desteklemeleri
yoniindeki sonucu, Thorpe ve Shafiul Azam’m (2010) arastirmasindaki
Ogretmenlerin kaynastirmaya karsi tutumunun olumlu, bu uygulamayi yapmaya
istekli olmalari, Rakap ve Kaczmarek’in (2010) arastirmalarinda 6gretmenlerin
diisiik diizeyde olumsuz tutuma sahip olduklari, Lalvani’nin (2012), Yaylac1t ve
Aksoy’un (2016), Demir ve Acgar’in (2011) ve Eriskin, Kirag ve Ertugrul’un (2012)
kaynastirma egitimini  desteklediklerine yonelik sonuglar1 ile benzerlikler
gosterirken; Ogretmenlerin 6nemli bir boliimiiniin  kaynastirma uygulamalarimi
olumsuz degerlendirdigi sorunlu ve yetersiz olarak gordiigii Ilk’in (2014),
ogretmenlerin kaynastirma egitiminin verimliligine inanmadig1 izci’nin (2005) ve
Ogretmenlerin kaynastirma egitimi ile ilgili olumsuz goriise sahip oldugunu bildirdigi
Sadioglu ve digerleri’nin (2013) calismalarinda elde edilen sonuglarla farkliliklar

gostermektedir.

Arastirma sonucuna gore, sosyal bilgiler 6gretmenlerinin %24l kaynagtirma egitimi
ile ilgili hi¢ egitim almazken, onemli bir boliimiinii kapsayan %76’ ik kismi ise
cesitli egitimler almiglardir. Bu egitimlerin yarisindan fazlasii (%55,1) hizmet ici
egitim etkinlikleri ve lisans doneminde aldiklar1t dersler olusturmustur.
Ogretmenlerin egitim alma oraninimn yiiksekli§ine ragmen kaynastirma egitiminde
kendilerini yeterli gérmedikleri sonucuna ulasilmistir. Yeterli gorenlerin orani %13,6

da kalirken biiyiik bir kism1 %83,2’lik oranda kendisini yeterli gormemektedir.

Ogretmenler kendilerini yeterli gdrmemelerinde en 6nemli neden olarak, %70,4
oranla aldiklar1 egitimleri ifade etmislerdir. Kaynastirma egitimi konusunda higbir
egitim almamalari, aldiklar1 egitimin uygulamalara yol gosterici ve yeterli diizeyde
olmamas: bu orami olusmasindaki nedenler arasinda yer almustir. Ogretmenlerin
kendilerini yetersiz gormesi hi¢ kuskusuz aldiklar1 egitimlerle ¢eliskili bir durum
ortaya ¢ikarmaktadir. Ogretmenlerin %76’lik kismmin en az bir egitim tiiriinden
yararlandigini belirtmesine ragmen halen kendilerini kaynastirma egitiminde yetersiz
olarak adlandirmalar1 alinan egitimlerin etkinligini ve verimliligini tartisma konusu

haline getirmektedir.
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Ulkemizde kaynastirma egitiminin, dgrenci sayisiyla her gecen giin artarak daha
yaygin hale gelmesi, bircok Ogretmenin kaynastirma Ogrencisiyle Karsilagsma
ihtimalini arttirmakta dolayisiyla 6gretmenlerin bilgi ve beceriyle 6n planda yer
almasmi saglamaktadir. Ogretmenlerin rollerini basariyla yerine getirmesinin
temelinde ise aldiklar1 ve alacaklar1 egitimler belirleyici olmaktadir. Ogretmenleri
aldiklar1 egitim oranma gore degerlendirdigimizde, kisisel ve mesleki gelisimde
meslek igerisinde aldiklar1 egitimleri, lisans programinda yer alan derslerin ve bu

derslerin igeriklerinin yetersiz bulduklarini sdylemek miimkiindiir.

Arastirmanin sosyal bilgiler O0gretmenlerinin kaynastirma egitiminde kendilerini
yetersiz gormelerine yonelik sonucu ile farkli arastirmalarda (Avcilar 2010;
Babaoglan ve Yilmaz, 2010; Blecker ve Boakes, 2010; Demir ve Acar, 2011;
Demirezen ve Akhan, 2016; Ilk, 2014; Izci, 2005; Sadioglu ve digerleri, 2013;
Slavica, 2010; Sahin ve Giirbiiz, 2016; Temel, 2000; Vural ve Yikmis, 2008; Yatkin
ve digerleri, 2015) benzer sonuglara ulasilmistir. Ogretmenlerin kaynastirma
egitimine iligkin yeterli olduklari sonucuna ulasan Battal’in (2007), Dolapci’nin
(2013) ve Toy’un (2015) arastirmalariin sonucu ile sosyal bilgiler 6gretmenlerinin
kaynastirma egitiminde kendilerini yetersiz gérmelerine yonelik sonucu ile farklilik

gostermistir.

Arastirmanin  alt boyutlar1 olan kaynastirma egitiminde, egitim-6gretimin
planlanmasi ve diizenlenmesinde, Ogretme ve Ogrenme siirecinde, izleme ve
degerlendirme siirecinde, kaynastirma egitiminin paydaglariyla isbirligi yapma ve
kisisel ve mesleki gelisim saglamada: Kidem degiskenine gore, farklilasma meydana
gelmedigi; cinsiyet degiskenine gore, paydaslarla isbirligi yapma alt boyutunda
farklilasma olusmazken, diger boyutlarda kadin Ogretmenler lehine farklilagsma
gerceklestigi; kaynastirmaya yonelik egitim alma durumuna gore, kisisel ve mesleki
gelisim alt boyutunda kaynastirma egitimi alan 6gretmenler lehine farklilagsma
olustugu, diger boyutlarda ise bir farklilasma olusmadig: tespit edilmistir. Kidem
degiskenliginde farklilik olusmamasi 6gretmenlerin alt boyutlardaki uygulamalarinda
esitliginin, cinsiyet degiskenindeki kadin dgretmenler lehine gergeklesen farkliligin
bayan Ogretmenlerin annelik i¢glidiisii ile yaklagimlarinin etkili oldugunu
soyleyebilmek miimkiindiir. Bu durum farkli boyutuyla ele aldigimizda, egitimlerin

yogunlugunda kisisel ve mesleki gelisimler, 6gretimin planlanmasi, uygulanmasi ve
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degerlendirilmesi iizerine yogunlastirilmasi, erkek Ogretmenlere daha fazla agirlik

verilmesinin uygun olabilecegini sdyleyebiliriz.

Kaynastirma egitiminde cinsiyet degiskenine gore yeterliliklerde kadin 6gretmenler
lehine farklilasma Camadan (2012) ve Toy (2015) yaptigi ¢alisma sonucuyla
benzerlik gosterirken, (Chopra, 2008; Dolapci, 2013; Ozkuloglu, 2015; Sahbaz ve
Kalay, 2010; Yaylact ve Aksoy, 2016) yaptig1 c¢alisma sonuglariyla farklilik
gostermektedir. Kidem durumuna gore farklilasma olusmadigi yoniindeki aragtirma
sonucunu Toy’un (2015) aym1 yondeki arastirma sonucu desteklerken Yaylaci ve
Aksoy’un (2016) calismalarinda planlama ve diizenleme ile Ggrenme Ogretme
stirecinde kidemi bir yildan daha az olan dgretmenlerin daha yeterli olduklar1 ve
degerlendirme, isbirligi ve kisisel gelisim alt boyutlarinda bes yilin1 tamamlamis
ogretmenler lehine gerceklesen sonuglart ile farklilik gostermektedir. Egitim alma
durumuna gore olusan farklilik sonucu ile Camadan (2012), Dolapci (2013), Temel

(2000) ve Toy (2015) tarafindan elde edilen sonuglarla ile paralellik gostermektedir.

Arastirmanin Olgeginde yer alan 5 temel alt boyutta (egitim-6gretimi planlama ve
diizenleme, 6gretme ve 6grenme, izleme ve degerlendirme, paydaslarla isbirligi ve
kisisel ve mesleki gelisim) 6gretmenlerin yeterlilik diizeyinin her bir boyut i¢in ayri
ayrt degerlendirilmis, kismen yeterli olarak da adlandirabilecegimiz orta diizeyde

yeterlilige sahip olduklar1 sonucuna ulagilmustir.

Alt boyutlarda yer alan yeterlilik diizeylerinin orta diizeyde olmasi aragtirmanin
sosyal bilgiler Ogretmenlerinin yeterlilik diizeyine yonelik elde edilen olumlu
sonuclar1 arasinda degerlendirilmektedir. Soyle ki, biiyiik oranda kendilerini yetersiz
goren Ogretmenlerin detaya inildiginde elde edilen verilerle, aslinda bu kadar
karamsar bir sonu¢ olusmadigini sdyleyebiliriz. Arastirma sonucuna gore
Ogretmenler tarafindan kaynastirma egitiminde birtakim planlama, uyarlama ve
diizenlemelere yer verildigini, birlikte calisma ve mesleki gelisim saglayacak
etkinlikler igerisinde yer almada yeterli olmasa da kismen istekli olduklarimi
gostermektedir. Bu nedenler Ogretmenlerin tam anlamiyla yetersiz olduklarim

sOyleyebilmenin miimkiin olmadig1 sonucuna ulasmamizi saglamaktadir.

Olgegin bes alt boyutuna yonelik elde edilen sonu¢ dgretmenlerin orta diizeyde
yeterlilige sahip oldugu yoniindedir. Arastirmanin bu sonucu Yaylact ve Aksoy
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(2016) gerceklestirilen c¢alisma sonuglarindan  6gretmenlerin  planlama  ve
diizenlemede yeterli olduklari, Kanat’in (2015) kaynaklardan istifade etme, ders
plan1 hazirlama ve uyarlama, bireysellestirilmis plandan istifade etme gibi alanlarda
yeterli diizeyde olmasa da c¢alismalar yaptiklari, Vural ve Yikmis’in (2008)
Ogretmenlerin yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 bazi 6gretimsel uyarlamalart sinirh
yaptig1, aym1 sekilde Sadioglu ve digerleri’nin (2013) sinif dgretmeniyle yaptigi
caligmasinda  Ogretmenlerinin  biiyilk ¢ogunlugunun O6gretim siirecinde ve
degerlendirmede yaptigin1 ancak tiirlerinin smirlt oldugu arastirma sonuglar ile

benzerlik gostermektedir.

Battal’m (2007) arastirmasinda smif ve brang Ogretmenlerinin  kaynastirma
Ogrencilerini tanima, egitimi uygulama ve degerlendirme alanlarinda yeterli
olduklari, Babaoglan ve Yilmaz’in (2010) sinif 6gretmenlerinin énemli bir kisminin
mesleki ve kisisel gelisim i¢in kendini gelistirmek i¢in bir c¢abasinin olmadigi
Yaylact ve Aksoy’un (2016) izleme ve degerlendirme ve mesleki gelisime yonelik

yetersiz olduklar1 sonuglariyla farklilasmaktadir.

5.2 Nitel Bulgulara Tliskin Sonuclar ve Tartisma

Bu bolimde “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin  Kaynastirma Egitimindeki
Yeterliliklerine Iliskin Gériis Formu” ile elde edilen sonuglara, nicel boyutta elde
edilen sonugclarla karsilastirmasina yer verilmis ve tartismasi yapilmistir. Boliimiin
sonunda ise nitel ve nicel sonuclar birlikte degerlendirilerek 6z olarak tartismasina

yer verilmistir.

Kaynastirma egitimini destekleme yoniindeki goriislerin belirlendigi altinct alt
problem sorusunda Ogretmenlerden dort tanesi destekledigini belirtirken bir
ogretmen olumsuz goriis bildirmistir. Ogretmenler destekleme nedeni olarak
kaynastirma Ogrencileri i¢in; akran dgretiminin Onemine, sosyallesmeye katkisina,
hak ve esitlik ilkesine, seviyelerine uygunlugunu vurgularken desteklenmeyen
O0gretmen kaynastirma egitiminin faydali gormedigini belirtmistir. Dolayisiyla
aragtirmadan elde edilen sonug; sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kaynastirma egitimini
destekledikleri yoniindedir. Ogretmenlerin kaynastirma egitiminde ki basaris1 biiyiik
oranda 0zel gereksinimli ¢ocuklara ve kaynastirma uygulamalarina kars1 gosterdigi

tutumuna baglidir (Metin, 2018). Bu dogrultuda egitimin uygulayicist olan sosyal
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bilgiler 6gretmenlerinin egitimde basar1 saglayacak yeterliliklerinin gelistirmesi igin
ilk ve en 6nemli faktor olan olumlu yondeki tutumu gosterdiklerini sdyleyebiliriz.
Arastirmanin  bu sonucu nicel verilerden elde edilen sonugla benzerlik
gostermektedir. Bu nedenle literatiir desteginin nicel boyutta sunulmasi nedeniyle

ayrica literatiir destegine yer verilmemistir.

Arastirmanin yedinci alt problemine (egitimde planlama ve diizenleme, 0grenme-
Ogretme, izleme-degerlendirme, paydaslarla isbirligi ve kisisel ve mesleki gelisim)
iliskin  6gretmenler genel olarak bir kisim planlamalara, diizenlemelere,
uygulamalara ve etkinliklere yer verdigini belirten goriisler belirtmistir. Bu goriisler
Ogretmenlerin her bir alt boyutta kismen yeterli olduklari sonucuna ulagtirmaktadir.
Bu sonucu arastirmanin nicel kismindan elde edilen sonuglarla degerlendirdigimizde;
her bir boyutta 6gretmenlerin orta diizeyde yeterlilige sahip oldugu ydniindeki

sonucuyla benzerlik gosterdigini sdyleyebiliriz.

Genel bir sonu¢ degerlendirmesi yapacak olursak Ogretmenler planlama ve
diizenlemede genel olarak kismi yeterlilik diizeyiyle tam olmasa da smifi
kaynastirma egitimine hazirlama, kaynastirma &grencisini sinifa hazirlama,
materyallerde kaynastirma 6grencisine uyumlulugu saglama konularinda ¢alismalar
yapmaktadirlar. Ogretmenlerin kismen uygulamalara yer vermesi yoniindeki sonucu,
[Ik’in (2014), Sadioglu ve digerleri'nin (2013), Vural ve Yikmis’m (2008) ve
Kanat’in (2015) yaptig1 ¢alismalarla benzerlik; Yaylac1 ve Aksoy’un (2016), Yatkin
ve digerleri’nin (2015) ve Nizamoglu’'nun (2006) calismalarindaki sonuglarla

farklilik gostermektedir.

Ogrenme ve Ogretme siirecinde ogretim yontem ve tekniklerini kaynastirma
Ogrencisine uyarlamada, Ogretim ortaminda kaynastirma Ogrencisine destek
sunmada, BEP hazirlama, uygulamada genel olarak kismen yeterli olduklarini
belirten goriislerin agirlik kazandigi sonucu ortaya cikmistir. Arastirmanin bu
sonucu; Avcioglu’nun (2011b) ve Nizamoglu’'nun (2006) c¢alisma sonuglar ile
farklilik; Yaylaci ve Aksoy’un (2016) ve Kanat’in (2015) calisma sonuglart ile

benzerlik gostermektedir.

Izleme ve degerlendirme siirecinde, smf ici performanslarinin izlenmesinde,
Ogrenciyi degerlendirme yontemlerinde cesitlilik saglanmasinda ve degerlendirme
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sonuglarinin geri bildirimine yonelik ¢aligmalara genel olarak kismen yer verdikleri
sonucuna ulasilmistir. Aragtirmanin bu sonucu izleme ve degerlendirme asamasinda
Ogretmenlerin yetersiz olduklari yoniindeki sonucuna ulasan Yaylact ve Aksoy’un
(2016) c¢alismas1 ve yeterli olduklar1 sonucuna ulasan Battal’in (2007) calismas ile

farklilagsmakta; Nizamoglu’nun (2006) ¢alisma sonucuyla benzerlik gostermektedir.

Paydaslarla isbirliginde siirecinde, agirlikli olarak okul PDR birimiyle isbirliginde
bulunduklarina, okul yonetimi, aile ve diger 6gretmenlerle etkilesimi ¢ok yeterli
bulmamaktadirlar. Isbirligi noktasinda; okul aile isbirliginin yetersiz oldugu
sonucuna ulasan Slavica’nin (2010), okul yonetimi RAM gibi birimlerden destek
almadigimi belirten Vural ve Yikmis’in (2008), okul yonetiminden yeterli destek
alamadiklarin1 belirten Demir ve Acar’in (2011) ve dgretmenlerinin okul, aile ve
toplumla isbirliginde kismen yeterli olduklar1 sonucuna ulasan Yaylaci ve Aksoy’un
(2016) Ogretmenlerin en ¢ok destegi rehber Ogretmenden gordiginii belirttigi

Kanat’in (2015) ¢alismalari ile ayn1 sonuglara sahiptir.

Mesleki ve kisisel gelisimde yeterli zamanlar1 olmadigi, kismen yetecek kadar
etkinliklere katildig1r toplanti, seminer, hizmet i¢i gibi egitimlerin Onemini
vurgulayarak yeterli olmasa da gerekli ve faydali oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu
sonug, Ogretmenlerin mesleki gelisim saglamada yetersiz olduklar1 sonucuna ulasan
Yaylaci ve Aksoy’un (2016), Babaoglan ve Yilmaz’in (2010) ve yetersizliklerini
gidermeye yonelik egitim almak istemedikleri sonucuna ulasan Yatkin ve

digerleri’nin (2015) ¢alismalariyla farklilik gostermektedir.

Gortisme gergeklestirilen biitiin 6gretmenler kaynastirma egitiminde yeterliliklerinin
gelistirilmesine yonelik Onerilerinde, ‘egitimler’” iizerine vurgu yapmuslardir.
Aldiklar1 ve alacaklari egitimlerin igeriklerinin uygulamaya yonelik olmasi en 6nemli
Onerilerini olusturmaktadir. Ayrica smif i¢i ve disi destek egitim hizmetlerin ve
paydaslarla isbirliginin saglanmasinin yeterliliklerini gelistirecek unsurlar arasinda
gormektedirler. Arastirmada elde edilen 0gretmenlere saglanacak destek hizmetleri
ve egitimlerin bilgi, beceri ve donanimim arttiracagi yoniindeki sonucu ile izci
(2005), Demir ve Agar (2011) ve Sadioglu ve digerleri (2013) tarafindan yapilan

calismalarda elde edilen sonuglarla benzerlikler gostermektedir.
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Ogretmenler kaynastirma egitiminde genel olarak uygulamalara kismen yer
verdiklerini belirtmis bunun nedenini agiklarken de neredeyse her goriisme sorusu
igerisinde ve 6zellikle de Onerilerinde iiniversitede ve meslekleri igerisinde aldiklari
egitimlerin yetersizligi ve etkisizligini vurgulamislardir. Oysa kaynastirma egitiminin
basariyla uygulanmasi Ogretmenlere yonelik uygulama baglamadan oOnce ve
uygulama sirasinda yapilacak egitim etkinliklerine ve saglanacak desteklere baglidir
(E. S. Batu, 2000). Bu baglamda sosyal bilgiler 6gretmenlerinin aldiklar1 ve
alacaklar1 egitimler ile saglanan desteklerin niteliginin ve etkinliginin gelistirilerek
ihtiyaglar ~ dogrultusunda  gergeklestirilmesinin  daha  verimli  olabilecegini

sOyleyebilmek miimkiindiir.

Nicel ve nitel sonuglarin tamami birlikte degerlendirildiginde, sosyal bilgiler
Ogretmenlerinin kaynastirma egitimindeki yeterlilik diizeyleri ile ilgili karamsar bir
durumdan s6z etmek miimkiin degildir. Bu durumun arastirma agisindan Snemli
gostergeleri, hem nicel boyuttaki veriler sonucuna gore, 6gretmenlerin kaynastirma
egitiminin uygulama asamasinda orta diizeyde yeterlilik diizeyine sahip olmasi; hem
de nitel boyutta tam anlamiyla olmasa da kaynastirma egitiminin uygulanma
asamasinda Ogretmenler tarafindan diizenlemelere, uygulamalara ve etkinliklere
kismen yer verilmesidir. Bu sonuglar, 6gretmenlerin yeterliliklerinin gelistirilmesine
yonelik Onerilerinde de belirtmis olduklar1 gibi, farkindaliklarim1 arttiracak,
uygulamalarina yon verecek ve birlikte ¢aligsmalarini saglayacak egitim etkinlikleri
ile yeterlilik diizeylerinin ogretmenler lehine diizelebileceginin 6nemli bir
gostergesidir. Sonug olarak var olan yeterliliklerin tizerine mutlaka gerekli tedbirlerin
alinip denetim, gozetim ve destek amaghi uygulamalarin sikligi arttirilarak bu
sorunun iistesinden gelmenin, kaynastirma egitiminde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin
ogretmenlerin yeterliliklerini daha iist seviyelere ¢ikarmanin miimkiin gortindiigiinii

sOyleyebiliriz.

5.3 Oneriler

Arastirma sonuglarina goére sosyal bilgiler O0gretmenlerinin kaynastirma egitimi
uygulamalarinda kendilerini kismen/orta diizeyde yeterli gormelerinin en 6nemli
nedenini, bu yonde aldiklar1 veya alacaklar ‘‘egitimler ve destek egitim hizmetleri’’

olusturmaktadir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yeterlilik diizeyinin orta seviyeden
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yeterli diizeye erisebilmesi icin elde edilen sonuglar dogrultusunda gelistirilebilecek

Oneriler su sekildedir:

e Sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinda yer alan derslerde ve
iceriklerinde, kaynastirma egitimine yonelik Ogretmen adaylarinin bilgi,

beceri ve deneyimlerini arttiracak uygulamalara daha fazla yer verilebilir.

e Ogretmenlerin kaynastirma egitiminde mevcut yeterlilik diizeylerini ve
farkindaliklarii gelistirecek; hizmet igi egitim, kurs, konferans, seminer gibi
egitim etkinliklerinin siklig1 arttirilabilir, egitim igerikleri egitim-6gretim
stirecinde Ogretmenlerin faydalanabilecegi sekilde uygulamaya yonelik
etkinliklerle — desteklenerek zenginlestirilebilir. Ayrica G6gretmenlerin
diizenlenecek egitimlere katilimlarini destekleyici ve tesvik edici onlemlere

oncelik verilebilir.

e Kaynastirma egitiminde 6gretmenler ile diger paydaslar (okul idaresi, 6zel
egitim Ogretmeni, PDR birimi, aileler vd.) arasinda iletisim ve isbirligini
arttiracak destekler sunulabilir. Bu noktada paydaslarin egitim-6gretim
siirecine daha aktif katilimlarim1 ve destek sunmalarimi saglayacak
destekleyici egitim faaliyetlerine (bilgilendirme ¢aligmalari, egitimler,
diizenli toplantilar vb.) daha fazla yer verilebilir, bu siire¢te Ggretmen

yeterliliklerinin gelistirilmesine katki sunulabilir.

e Universitelerde gdrev yapan alan uzmanlarinin destegiyle uygulama agirlikli
projelere yer verilebilir ve 6gretmenlerin siirece katki saplayacak sekilde

dahil olmalar1 tesvik edilebilir.

e Okul ve sinif igerisinde gereksinim duyulacak diizenlemeler, arag-gereg ve
materyaller kaynastirma o6grencilerinin gereksinimleri ve dgretmen istekleri

kapsaminda gii¢lendirilebilir.

e Ogretmenlerin kaynastirma egitimi ile ilgili yaymn ve arastirmalar1 takip
etmeleri daha fazla tesvik edilebilir, bu noktada ilgili kurumlar tarafindan

saglanan kaynak ve materyal desteginin sayisi arttirilabilir.
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EKLER

Ek 1. Kisisel Bilgi Formu ve Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri Anketi

BIRINCI BOLUM

1-Cinsiyetiniz? ( ) Kadin ( ) Erkek

2-Kag yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz? (......... )

3-Kaynagtirma Egitimi konusunda herhangi bir egitim aldiniz mi1?
() Lisans egitiminde bir ders aldim.
() Kursa katildim.

() Hizmet ici egitim seminerine katildim.

4-Kaynastirma egitimini destekliyor musunuz? Neden?

( )Evet ( )Hayrr

5- Kaynastirma Egitimi konusunda kendinizi yeterli gorliyor musunuz? Neden?

( )Evet ( )Hayrr

IKINCIi BOLUM

Bu boliimde kaynastirma egitimi yeterliliklerine yonelik fikir sahibi olabilmek i¢in
cesitli anket maddelerine yer verilmistir. Liitfen bu sorular1 kendi diisiinceleriniz
dogrultusunda 1-Her zaman, 2-Cogunlukla, 3-Bazen, 4-Nadiren, 5-Hig

seceneklerinden birini tik ( X ) koyarak cevaplandiriniz.
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Her zaman

Cogunlukla

Bazen

Nadiren

Hig

1.0gretim siirecini ve dgrenme ortamini, kaynastirma grencilerinin

bireysel farkliklarma uygun olarak planliyorum.

2.Kaynagtirma Ogrencilerinin derse aktif katilimlarini saglamaya ve
basarillartm1  arttirmaya  yonelik  olumlu  6gretim  ortamlar

olusturuyorum.

3.Kaynastirma Ogrencilerinin yapabildigi ve giigliikk yasadigi alanlar

hakkinda siniftaki diger 6grencileri bilgilendiriyorum.

4. Kaynastirma 6grencilerinin, iletisim ve sosyal becerilerini akranlar
araciligiyla kazanmasi igin smiftaki diger Ogrencilere rehberlik
ediyorum.

5.Kaynastirma 6grencisinin iletisim ve sosyal becerileri 6grenmesi igin
smif ortaminda ortaya c¢ikabilecek firsatlardan yararlanmalarina

yonelik etkinlikler diizenliyorum.

6.Mevcut yazili, gorsel ve igitsel materyalleri, kaynastirma
ogrencilerinin  gelisimine ve hazirbulunusluk diizeylerine gore

kullanmaya 6zen gosteriyorum.

7.0gretim siirecindeki etkinlikleri, 6gretim ydntem ve tekniklerini

kaynastirma 6grencilerine gore uyarliyorum.

8.Kaynastirma &grencilerinin akranlariyla etkilesime ge¢melerini

saglayarak karsilikl1 yardim etme yollarin1 6gretiyorum.

9.Kaynastirma  &grencilerinin  kaygr ve giiclikkler yasamasini
onleyebilmek icin uygun zorlukta Ogretimsel yasantilar olusturmaya

calistyorum.

10.Kaynastirma 6grencilerinin benlik saygisini gelistirmek ve 6gretim
siirecine katilimimi artirmak ic¢in olumlu pekistiregler veriyor ve

doniitler sagliyorum.

11. Kaynastirma 6grenci i¢in yapilmis BEP dogrultusunda hazirlanan
BOP' ii akranlari i¢in hazirlanan egitim programlar1 ve planlarla
uyumlu hale getiriyorum.

12.BOP' iin uygulanmas: sirasinda ortaya ¢ikan yeni gereksinimlere

gore BEP' de gerekli diizenlemeleri yapiyorum.

13.Kaynastirma dgrencilerinin egitsel gereksinimlerini 6gretim dncesi,
Ogretim sirasinda ve sonrasinda uygun Ol¢me araglarini kullanarak

degerlendiriyorum.

14 Kaynagtirma Ogrencilerinin 6gretim siirecindeki sosyal ve iletigim

becerilerini izleyerek kayit altina altyorum.
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15.Kaynagtirma &grencilerinin  gelisimlerini  farkli  boyutlariyla
degerlendirmek amaciyla cesitli 6lgme degerlendirme yontemleri

kullantyorum.

16.0lcme sonuglarim gdz oOniinde bulundurarak, kaynastirma
Ogrencilerinin yeni Ogrenme hedefleri belirlemelerine rehberlik

ediyorum.

17.Kaynastirma 6grencilerine yonelik 6lgme sonuglarimi elestirel bir

sekilde degerlendirerek ilgililere geri bildirimlerde bulunuyorum.

18.Kaynagtirma  Ogrencilerine  yonelik  dlgme  degerlendirme
etkinliklerinden elde ettigim veriler 1518inda 6z degerlendirmeler

yaptyorum.

19.Kaynastirma 6grencilerinin egitsel ihtiyaclarinin karsilanmasinda

PDR birimi ile isbirligi ve esgiidiim i¢inde ¢alistyorum.

20.Kaynastirma Ogrencilerin giinliik yasamda bagimsiz iletisim ve
sosyal beceriler gelistirmelerinde ailelere yonelik bilgilendirmeler

yaptyorum.

21.Kaynastirma 6grencilerinin yapabildiklerini ve egitim ihtiyaclarim
dikkate alarak ailede c¢ocuga yonelik olumlu beklentilerin

olusturulmasini sagliyorum.

22 Kaynagtirma ogrencilerinin becerileri gelistirmelerinde ailenin rolii

ve 6nemi hakkinda aileleri bilgilendiriyorum.

23 Kaynagtirma oOgrencilerinin 0zel 6grenme alanindaki diizeyini,
hizin1 ve {irlininii belirlemek i¢in 1ilgili paydaslarla isbirligi

yaptyorum.

24 Kaynagtirma Ogrencilerini ulusal bayram ve torenlerde ilgi ve

yetenekleri dogrultusunda goérevlendiriyorum.

25.Kaynagtirma egitimi konusunda sahip oldugum mesleki yeterlikleri

belirlemek icin 6z degerlendirmeler yapiyorum.

26.Kaynagtirma egitimi ile ilgili yapilan akademik calismalar1 ve

yayinlari takip ediyorum.

27 Kaynagtirma egitimi  konusundaki mesleki yeterliliklerimi
belirlerken 6grenci, veli ve meslektaglarimin  goriislerinden

faydalaniyorum.

28.Kaynastirma egitimi ile ilgili konferans, agik oturum, bilimsel
toplant1 ve seminerlere dinleyici olarak katiliyorum.

29 Kaynastirma egitimi konusundaki mesleki gelisimime yonelik
uygulamalarda bilimsel aragtirma yontem ve tekniklerinden

yararlantyorum.

30.Kaynagtirma egitiminde paydaslarimla etkili iletisim ve isbirligi
saglamak icin bilisim teknolojilerini kullantyorum.
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Ek 2. Goriisme Sorular::

1) Kaynastirma yoluyla egitimi destekliyor musunuz? Neden?

2) Kaynastirma egitiminde 6gretmen yeterliliklerine iliskin, asagida belirtilen hangi

yeterlik alaninda veya alanlarinda kendinizi yeterli goriiyorsunuz? Neden?

>

>

>

Kaynastirma  Ogrencilerinin ~ Egitim-Ogretim  Siirecini  Planlama ve

Diizenleme

Kaynastirma Egitiminde Ogrenme-Ogretme Siireci
Kaynastirma Egitiminde izleme ve Degerlendirme Siireci
Kaynastirma Egitiminin Paydaslari ile Is Birligi Yapma

Kaynastirma Egitimi Konusunda Kisisel ve Mesleki Gelisim Saglama

3) Kaynastirma egitiminde 6gretmen yeterliliklerine iliskin, asagida belirtilen hangi

yeterlik alaninda veya alanlarinda kendinizi yetersiz goriiyorsunuz? Neden?

>

>

>

Kaynastirma  Ogrencilerinin  Egitim-Ogretim ~ Siirecini  Planlama  ve

Diizenleme

Kaynastirma Egitiminde Ogrenme-Ogretme Siireci
Kaynastirma Egitiminde izleme ve Degerlendirme Siireci
Kaynastirma Egitiminin Paydaslari ile Is Birligi Yapma

Kaynastirma Egitimi Konusunda Kisisel ve Mesleki Gelisim Saglama

4) Kaynastirma egitiminde yeterliliklerinizin gelistirilmesine yo6nelik Onerileriniz

nelerdir?
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Ek 3. Arastirma Izin Belgesi

e, TG
4 SAMSUN VALILIGI

-
’ . i1 Milli Egitim Midiirligi

forg

Sayr : 27485554-605.01-E. 10063884 23.05.2018
Konu : Sekan YILDIRIM'in Uygulama
izni Hk.
DAGITIM YERLERINE

ilgi - a) Milli Egitim Bakanhis Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliigiinin
22/08/2017 tarihli ve 35558626-10.06.01-E. 12607291 - 2017/25 sayih Genelgesi,
b)Samsun, Ondokuzmayis Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisii Midiirliginin
14.05.2018 tarih ve42301062-100-E.11123 sayih yazisi.

Ondokuzmayis Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisi Midarlaga Tiirkge ve Sosyal
Bilimler Egitimi Anabilim Dah, Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dal Yiiksek Lisans Ogrencisi
Serkan YILDIRIM'n  ilimiz, ilkadim,Atakum ve Canik llgelerinde gorev yapan ortaokul
Ggretmenlerine  yonelik  “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimine iliskin
Yeterlilikleri:Samsun ili Ornegi” tez uygulama galigmast yapmak istedigine iliskin ilgi (b)
yazi ve ekleri, ilgi (a) genelgeye gore incelenmis ve komisyon tarafindan uygun gorilmistir.

S67 konusu cahsmanm komisyon karari dogrultusunda.anket calisma sonuglannin
cahismay1 yapan Kisi tarafindan raporlanarak, Midirligimiz Ar-Ge Birimine gonderilmesine
dikkat edilerek, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Milli Egitim Temel Kanunu ile Tiirk Milli
Egitiminin genel amaglanna uygun olarak, ilgili yasal diizenlemelerde belirtilen ilke, esas ve
amaglara aykinhk teskil etmeyecek sekilde, duyurusu ve denetimi ilge milli egitim
miidirliginiz tarafindan  gergeklestirilmek  fizere okul miidirligi  sorumlulugunda,
editim-ogretimi - aksatmadan  gonillik esasina bagh  olarak yapilmasinin - saglanmasi
hususunda;

Bilgilerinizi ve geredini rica ederim.

Hasan YETIK
Vali a.
i1 Milli Egitim Midiri

EKLER :
1- l1gi (b) dilekge ve ckleri ( 10 sayfa)
2-22.05.2018 tarihli komisyon karari (1 sayfa)

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:

Ilkadim Canik, Atakum is Universitesi Egitim

lige Kaymakamhigina ilimleri Ens. Md.

(MEM)

Adrex Ataturk By Yeni Hokomer Kooads Kt 3 SAMSUN Bl me Buron Sagroghy
bt Ag camsun meb pos i Tel O3S M A3
eopannta Fake 0(362) 43245 S4

e carah giiveal chchtrvenh wnzs dhe imratanmeter hinps ceveakooss mch v If adecsinden 2044-6C3€-300a-D2B5-B599 hos ik sy cdibetniu
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Ek 4. Anket Kullanim izni

n ||

Anket kullanim izni

serkan yildinm <serkan3366@gmail.com> & 12 Nis - -
Alici: baksoy28 .

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi yiiksek lisans
ogrencisiyim.

2016 yilinda yapmis oldugunuz "Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimindeki
Yeterlilikleri' adli calismada gelistirmis oldugunuz, "Kaynastirma Egitimi Yeterlilikleri Anketini"
izin verirseniz, kendi tez konum olan "Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimine
Iliskin Yeterlilikleri: Samsun Ili Ornegi" adli yiiksek lisans tez calismamda kullamlmak istiyorum.

Bilgilerinize arz ederim.

Serkan YILDIRIM
serkan3366(@gmail.com
Olgek kullanma izni Gelen Kutusu &
Bulent Aksoy 12 Nis - -
Alici: bana |~

Saym Serkan Yildirum,

"Sosval Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastima Egitimindeki Yeterlilikleri" adli ¢alisma
kapsanunda gelistirdigimiz. "Kaynastuma Egitimi Yeterlilikleri Anketini" kullanabilirsiniz. Iyi
calismalar dilerim.
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Ek 5. Etik Kurul Karari

T.C.
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ETIK KURUL KARARLARI

KARAR TARiHi | TOPLANTI SAYISI | KARAR SAYISI
02.05.2018 | 4 | 2018/ 169
KARAR NO: Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii yiiksek lisans ogrencisi Serkan

2018 - 169

YILDIRIM’in Dr. Ogr. Uyesi Murat Bayram YILAR danigmanh@mnda “Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimine iliskin Yeterlilikleri: Samsun ili
Ornegi” isimli yiiksek lisans tezine iliskin anket, miilakat ve ses kaydi ¢alismalar
okunarak goriisiildi.

Universitemiz  Egitim  Bilimleri Enstitisti yitksek lisans ogrencisi Serkan
YILDIRIM’in Dr. Ogr. Uyesi Murat Bayram YILAR danismanliginda “Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin Kaynastirma Egitimine iliskin Yeterlilikleri: Samsun li
Omegi”  isimli yitksek lisans tezine iliskin anket, milakat ve ses kaydi
¢aligmalarinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

ASLI GIBIDIR.
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