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ONSOZ

Bu ¢aligma BDS -240 Bagimsiz Denetcinin Hileye iliskin Sorumluluklari, Hilenin
Onlenmesinde I¢ Kontrol Sisteminin Onemi ve Bagimsiz Denetgi Algis1 Uzerine Bir
Arastirma konusu olarak ele alinmistir. Caligmanin amaci Tiirkiye’de bagimsiz denetimin
onemi ve bagimsiz denetcilerin gerekliligine vurgu yapmaktir. Caligma hem teorik
bilgilerin derlenmesi, hem de bagimsiz denetim gorevini yapan denetciler arasinda bir

anket yapilarak denetcilerin bagimsiz denetim konusundaki algilar1 analiz edilmistir.

Bu ¢aligmada damismanligimi yapan degerli hocam Dr. A.Engin ERGUDEN’e
katkilarindan dolay1 slikranlarimi sunarim. Ayrica Yiiksek Lisans egitimim siiresince
desteklerini sunan hocalarima, Okan Universitesi ¢alisanlarina ve ¢alisma siiresince

katkilarin1 sunan denetim gorevlisi Celil UYUMAZ ve aileme tesekkiir ederim.

[stanbul, Haziran 2015 Nuriye OZDEMIR
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(0 V4

BDS-240 Bagimsiz Denetcinin Hileye iliskin Sorumluluklari, Hilenin Onlenmesinde
I¢ Kontrol Sisteminin Onemi ve Bagimsiz Denetci Algis1 Uzerine Bir Arastirma isimli
calisma dort boliimden olugmaktadir. Calismanin birinci boliimiinde Muhasebede hata
ve hile kavramlar detaylariyla ele alimmustir. ikinci bliimde i¢ kontrol sistem ve dnemi
anlatilmis, i¢ kontrol sisteminin amaclar1 ve i¢ kontrol sisteminin unsurlari anlatilmistir.
Calismanin {igiincii béliimiinde BDS -240 Hata ve Hilelerin Onlenmesinde Bagimsiz
Denetginin Hileye Iliskin Sorumluluklar1 konusu islenmis, bagimsiz denetimin 6nemi,
hilelerin ortaya ¢ikarilmasinda bagimsiz denetginin rolii, Bagimsiz denetimde kullanilan
teknikler ele alinmastir.

Calismanin son boliimiinde Muhasebede Hata ve Hilelerin Onlenmesinde Etkin i¢
Kontroliin Onemi Uzerine Bagimsiz Denetcilerin Algisi anket yontemiyle arastirilmis

ve arastirmada ¢ikan sonuglar ve bulgular analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe hata ve hileleri, i¢ kontrol sistemi, BDS 240



SUMMARY

ISA-240 Independent Auditor's Responsibilities Relating to Fraud, Prevention of
Cheating Importance of Internal Control System and the independent auditor on the
Perception is a research study consists of four parts. On the second part inside control
system and its importance, the purpose of inside control system and the elements of inside
control system have been told. On the third part of the thesis; about ISA-240 on
preventing mistakes and cheating, the auditor’s responsibility against cheatings are
examined, the importance of independent audit, the role of the independent auditor on
revealing cheatings, the techniques used on independent audit are examined.

On the last part of the thesis, regarding on preventing the mistakes and cheatings in
accounting, independent auditors’ perception is examined by questionnaire technique; the

results and diagnosis found on the examination are analyzed.

Keywords: Accounting errors and tricks, internal control system, ISA-240
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KISALTMALAR

ACFE: Association of Certified Fraud Examiners
BDD: Bagimsiz Denetim Dernegi

BDS: Bagimsiz Denetim Standardi

COSO: Committee of Sponsoring Organization

GIB: Gelir Idaresi Bagkanlig

KGK: Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
SPSS: Statistical Package Program for Social Science
SMMM: Serbest Muhasebeci Mali Miisavir

SPK: Sermaye Piyasas1 Kurulu

TMS: Tiirkiye Muhasebe Standartlari

TTK: Tiirk Ticaret Kanunu

VUK: Vergi Usul Kanunu

YMM: Yeminli Mali Miisavir
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BOLUM 1 GIRIS ve AMAC

Kiiresel rekabet i¢inde siirekli biiylime ve gelismeyi hedefleyen sirketlerin, kontrol, denetim ve
risk yonetimine oncelik verdigi goriilmektedir. Sirket pay sahipleri, birgok kurumsal yatirime1, kredi
kurulusglart gii¢lii kontrol, denetim ve risk yonetimi uygulamalari talep etmektedir. Sirketler mevcut
varliklarin1 veya mali tablolarinin dogrulugunu korumay1 basaramazlarsa, piyasa degerleri 6nemli ve
ani bir zarar gormektedirler.

Hem mevcut varliklarina, hem de gelecekteki biiytimelerine yonelik riskleri en etkili ve verimli
sekilde yonetmek, uzun vadede yiiksek performans sergilemek icin sirket i¢i kontrollerin yeterliligi
ve denetlenebilir olmasi sirketlerin dnceligini olusturmaktadir.

Sirketlerde yonetici ve yonetim kurullarini sirket i¢i kontrollerin yeterliligi ve denetlenebilir olma
ve risk yonetimi konusunda bilingli olmaya zorlayan ¢ok sayida etken bulunmaktadir. Belki de en
goze carpan etken, son donemlerde yasanan kiiresel mali krizlerdir. ABD ve AB iilkelerinde yasanan
krizin ulastig1 boyutlar risk yonetimi ve denetimin 6nemini bir kez daha ¢ok ciddi sekilde giindem
konusu yapmistir. Yakin ge¢miste risk yonetimi ve denetim zafiyetleri sonucu yasanan ¢ok sayida
kurumsal iflasin izleri hala hafizalarda canliligini korumaktadir. Diinyada oldugu gibi lilkemizde de
orneklerine tanik oldugumuz kurumsal varliklarin, itibar ve glivenin yok olmasi, sirketler, yoneticiler
ve yonetim kurullari i¢in bedeli cok pahali sonug¢lar dogurmustur.

Hata ve hileler, bir isletmenin i¢ kontrol sistemindeki yetersizliklerin sonucu olarak ortaya ¢ikarlar.
Etkin olmayan bir i¢ kontrol sisteminde hilenin yapilmasi kolaydir. Hileli islemleri yapanlar i¢ kontrol
sistemini saf dis1 birakabileceklerine inanarak bu tiir islemleri gerceklestirmektedirler. I¢ kontrol

sisteminin kalitesi, hata ve hilelerin olusumunu en aza indirecektir ( www.alialagoz.com.tr,

Isletmelerde I¢ Kontrol Sisteminin Onemi ve Denetim Komiteleri Ile I¢ Denetim Birimi Iliskisinin

Hata ve Hilelerin Onlenmesindeki Rolii, 2015).


http://www.alialagoz.com.tr/

BOLUM 2 MUHASEBEDE HATA VE HILE KAVRAMI

2.1. HATA KAVRAMI

Muhasebe agisindan hata kavramini ele aldigimizda kasit unsurunun bulunmamasi dikkat
¢cekmektedir. Finansal tablolarda ve muhasebe kayitlarinda yapilan matematiksel yanlisliklar veya
muhasebe ilkelerinin uygulanmasinda gézden kagma ve gercek verilerin kasith olmayarak yanlis
beyan edilmeleridir (OKAY, 2011). Finansal tablolardaki hatalar c¢esitli sebeplerden
kaynaklanmaktadir.

1. Dikkatsizlik

2. Bilgi eksikligi

3. Unutkanlik

4. Muhasebe kurallarina uymamak.

Bu hatalar tespit edildigi an diizeltilmelidir. Yapilan muhasebe diizensizliklerinin hata m1 yoksa
hile mi oldugunun tespit edilmesi kasit unsurunun ortaya ¢ikarilmasina bagl oldugundan bu ayirimin
yapilmasi her zaman kolay olmamaktadir. Hata ve hile, her zaman birbirinden ayirt edilemez. Hileli
islemlerin ¢ogu hatali islemler yardimiyla yapilir ya da hatali islemlerle gizlenir
(HATUNOGLU&KOCA&KILLI, 2014: 176)

Mubhasebenin baglica hatalar1 hesap hatalar1 ve vergilendirme hatalar1 olmak iizere iki ana baglik

altinda toplanmaktadir.
2.2. HESAP HATALARI

Finansal Tablolarda yapilan hatalar, finansal tablo kullanicilarin1 yanilmalarina neden olmaktadir.
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Bu nedenle finansal tablolardaki hatalarin muhasebenin temel kavramlari ile ¢elismeyecek bigimde
diizeltilmesi ve raporlanmasi gerekmektedir. Hesap hatalar1 genelde {i¢ sekilde olusmaktadir.

a) Matrah hatalar1

b) Vergi miktarinda hata

€) Verginin miikerrer olmasinda hata

Asagida Orneklendirilmis hatali muhasebe kaydinda Hesap Adlarindaki yapilan hatalar ve bu
hatanin muhasebe kaydinda diizeltilmesi ele alinmistir.

Ornek: A sirketi B sirketine olan borcuna karsilik 50.000 TL itibari degerli vadeli bir Alacak

Senedini ciro ettigi halde, kaydini1 yanliglikla asagidaki gibi yapmustir.

Tablo 1 Bir Alacak Senedinin Yanlig Ciro Edilmesi

ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak
120 ALICILAR HESABI 50.000
63 121 ALACAK SENETLERI HESABI
121.01 Ciizdandaki Alacak Senetleri 50.000
Ciizdandaki Alacak Senedinin Ciro Edilmesi Kaydi
TOPLAM 50.000 50.000

Burada maddenin sadece bor¢ tarafi hatalidir, Alacak tarafinda hata yoktur. Bu bakimdan
maddenin her iki tarafini iptal etmeye gerek yoktur. Diizeltme maddesi ile yanliglikla yazilan 120
Alicilar Hesab1 50.000 TL alacaklandirilarak diizeltilir. Buna karsilik 320 Saticilar hesabr da
bor¢landirilir  (Defterlerdeki Kayit Hatalar1 ve Bunlarin  Diizeltilme Yollar, 2015:

http://www.muhasebesitesi.com/). Bu maddenin dogru kaydi soyledir.



http://www.muhasebesitesi.com/

Tablo 2 Alacak Senedinin Dogru Ciro Edilmesi

ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak
320 SATICILAR HESABI 50.000

121 ALACAK SENETLERI HESABI
77
121.01 Ciuzdandaki Alacak Senetleri 50.000

Ciizdandaki Alacak Senedinin Ciro Edilmesi Kaydi
TOPLAM 50.000 50.000

Tablo 3 Yevmiye Maddesinin Diizeltilmesi Kayd1

ACIKLAMA TUTAR
BORC ALACAK
1 320 SATICILAR HESABI 50.000
120 ALICILAR HESABI 50.000
(1) Yevmiye Maddesinin Diizeltme Kayd1
TOPLAM 50.000 50.000

(1) Numaral yevmiye maddesinde yanlislikla bor¢landirilmis olan 120 Alicilar Hesab1 yapilan
kayitla iptal edilmis ve 320 Saticilar Hesab1 da Borglandirilarak yanlighk diizeltilmistir. Yapilan

kayitlardan sonra 120 Alicilar Hesabinin durumu asagidaki gibidir.



Tablo 4 Diizeltme Yapildiktan Sonra Alicilar Hesabinin Durumu

BORC 120 ALICILAR HESABI ALACAK
50.000 50.000
(63 ) Nolu Yevmiye Kaydindan | (77) Yevmiye Kaydindan Gelen
Gelen
BORC - ALACAK -
BAKIYE BAKIYE

Boylece Hesabin hem borg tarafinda, hem de alacak tarafinda denklik saglanmis olacaktir. Alacak
kaydi Bor¢ kaydini sildiginden hesabin bozulmus olan dengesi, diizeltici madde ile dnceki haline

getirilmig olmaktadir.

2.2.1. Matrah Hatalar

Vergilendirme ile ilgili beyanname, tahakkuk fisi, ithbarname ve ilgili kararlarda matraha ait
rakamlarm veya indirimlerin eksik veya fazla gdsterilmis veya hesaplanmis olmasidir. Ornegin;
Verilen gelir vergisi beyannamesinde gosterilen matrahtan mahsup edilmesi gereken gegmis yil
zararlar1 veya diisiilmesi gereken sahis ve bireysel emeklilik sigorta primlerinin diisiillmemesi gibi
yanhgliklar matrahin fazla ya da eksik gosterilmesi sonucunu doguran hatalardir (GIB, 2008:

wwWw.gib.gov.tr).

2.2.2. Vergi Miktarinda Hatalar

Vergi nispet ve tarifelerinin yanlis uygulanmasi, mahsuplarin yapilmamis veya yanlis yapilmis
olmasi, birinci bentte yazili vesikalarda verginin eksik veya fazla hesaplanmis veya gosterilmis
olmasidir. Ornegin; Tahakkuk fisi veya vergi/ceza ihbarnamesinde gosterilen matraha vergi
tarifesinin yanlis uygulanmasi, 6denen gegici verginin mahsup edilmemesi veya 6denmeyen gegici
verginin mahsup edilmesi sonucunda verginin eksik veya fazla tarh edilmesi durumunda vergi

miktaridaki hata diizeltme yolu ile giderilir (GIB, 2008: www.gib.gov.tr).

2.2.3. Verginin Miikerrer Olmasi

Ayni1 vergi kanununun uygulanmasinda belli bir vergilendirme donemi i¢in ayn1 matrah iizerinden
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bir defadan fazla vergi istenmesi veya alinmasidir (VUK, Md. 117). Ornegin iki niisha olarak verilen
yillik gelir yada kurumlar vergisi beyannamesinin hem birinci hem de ikinci 6rnegi i¢in ayr1 ayri
tahakkuk ettirilmesi gibi. Baska karsilasilan bir durum da royalty bedellerinin glimriik kiymetine
ilave edilmesi gerektigi durumlarda karsimiza ¢ikmaktadir. Bedelin glimriik kiymetine ilave edilmesi
i¢in ilgili Giimriik Idaresine bildirimde bulunularak ek tahakkuk yapilmasi1 gerekmektedir. Bu da,

daha 6nce sorumlu sifatiyla 6denen verginin miikerrer olarak 6denmesine neden olmaktadir.

2.3. VERGILENDIRME HATALARI

Vergilendirme hatalari; miikellefin sahsinda hata, miikellefiyette hata, mevzuda hata ve
vergilendirme veya muafiyet doneminde hata olarak siralanmistir. Vergi hatalarinin diizeltilme
yetkisi, vergi dairesi bagkanliklarinin kurulu bulundugu illerde vergi dairesi baskani (grup
miidiirlerine ve/veya miidiirlere devredilebilir), kurulu bulunmadigr illerde ilgili vergi dairesi

miidiiriine aittir (CENGELER,2014: www.vmhk.org.tr).

Vergi hatalarini diizeltilebilmesi i¢in zamanasimi siiresi gegmemis olmalidir. Bununla beraber,
diizeltme zamanasimi siiresi, zamanasimi siiresinin son yili iginde tarh ve teblig edilen vergilerde
hatanin yapildigy; ilan yolu ile teblig edilip vergi mahkemesinde dava konusu yapilmaksizin tahakkuk
eden vergilerde miikellefe 6deme emrinin teblig edildigi; ithbarname ve 6deme emri ilan yoluyla
teblig edilen vergilerde 6183 sayili Kanuna gére haczin yapildigy; tarihten baglayarak bir yildan asag:

olamayacaktir (CENGELER,2014: www.vmhk.org.tr).

2.3.1. Miikellefin Sahsinda Hata

Bir verginin asil bor¢lusu yerine baska bir kisiden istenmesi veya alinmasidir. Yani vergiye tabi
olmayan veya vergiden muaf bulunan kimselerden vergi istenmesi veya alinmasidir; Vergi bor¢lusu
olmayan bir gergek kisiye isim benzerligi nedeni ile vergi tarh ve teblig edilmesi veya bir miikellefin
0dedigi vergi borcunun, kendi hesab1 yerine ayni isimde baska birisinin hesabina girilmesi islemleri

miikellefin sahsinda hata uygulamasina verilebilecek 6rneklerdir.


http://www.vmhk.org.tr/
http://www.vmhk.org.tr/

2.3.2. Mevzuda Hata

Acik olarak vergi mevzuuna girmeyen veya vergiden miistesna bulunan gelir, servet, madde,
kiymet, evrak ve islemler lizerinden vergi istenmesi veya alinmasidir. Vergi Usul Kanununun 118’inci
maddesinin ii¢lincii bendinde acik olarak vergi mevzuuna girmeyen gelir iizerinden vergi alinmasi
vergi mevzuunda hata olarak tanimlanmistir. Vergiden istisna tutulan gelir, kiymet, evrak ve

islemlerin matraha dahil edilmesi durumunda, verginin mevzuunda hatanin miimkiin olmaktadar.

2.3.3. Vergilendirme ve Muafiyet Doneminde Hata

Vergilendirme hatalar1 ‘Vergi ylikiimliiliigiiniin saptanmasinda degerlendirme yanligliklar1’ olarak
tanimlanabilmektedir. Vergilendirme hatalar1 V.U.K.’nun 118. Maddesinde diizenlenmistir. Vergi
yiikiimliisiiniin kisisinde yapilan hata, ylikiimliiliikte hata, verginin konusunda hata ve vergilendirme
ve muafiyet doneminde hata vergilendirme hatasi olarak kabul edilmistir (ERGINAY, 1998: 177).
Aranan verginin ilgili bulundugu vergilendirme doneminin yanlis gosterilmis veya siire itibariyle
eksik veya fazla hesaplanmis olmasidir.

Ornegin; Her verginin kendi vergi kanununda belirtilen vergilendirme dénemi vardir. Gelirin
yanlis y1lda vergilendirilmesi, 2007 yilina ait olup 2006 yilinda pesin tahsil olunan kira bedellerinin
O6demenin yapildig1 yil olan 2006 yilinda vergilendirilmesi, vergilendirme ve muafiyet doneminde

hatadir (GIB, 2008: www.gib.gov.tr).

2.4. HILE KAVRAMI

Hileyi genis anlamda degerlendirecek olursak, ¢esitli aldatma yollarinin kullanilip bir kazang
saglamak amaciyla islenen biitiin sug¢lar1 kapsayan bir kavramdir. Yasadisi bi¢imde bagkasina ait bir
paray1 ya da mali almak i¢in genellikle {i¢ yolu kullanilmaktadir. Bunlar zor kullanmak, dolandirmak
ya da ¢almak olarak sayilabilir (KANDEMIR, 2010: 11). Okay (2001)’mn tanimlamasina gore ise
hile,” adil olmayan, yasa disi avantajlar elde etmek icin ve bazi yollarla zarara sebebiyet vermek igin
bir kisi veya isletmeyi sahip oldugu veya olacagi varliklardan yoksun birakmak amaciyla kasitl
olarak aldatmasidir” seklinde ifade edilmektedir (OKAY, 2011: 56).

Borclar hukuku ag¢isindan hile; “kisiyi sozlesme yapmaya tesvik etmek maksadiyla, gergek olmayan

beyanlar ve kasitl olarak kiside yanls bir kanaat olusturmak ya da yanhs kanaatin devamini
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saglayacak sekilde hareket etmedir” seklinde tanimlanmistir (OKAY, 2011: 56). Kisaca akit yapan
taraflardan biri akdi kurmak icin kasitli olarak yaniltmis ve aldatmistir (DUMANOGLU, 2005: 348).
ACFE’nin (Sertifikali Hile Denetimcileri Dernegi) tanimlamasina gore ise hile: “Bilinen bir
dogrunun gizlenmesi veya karsidaki kisinin zararina hareket edilmesini ikna etmek icin bir
materyalin gerceSinin gizlenmesi” olarak tanimlanmistir (BULCA&YESIL, 2014: 49). Tiim bu
tanimlamalardan yola ¢ikarak hilede kasit, yasadisi ve haksiz gelir elde etmenin ortak bir kani
oldugunu gérmekteyiz.

Mubhasebe agisindan hile, bir igletmenin kaynaklarinin veya varliklarinin kasith olarak yanlis
kullanim1 veya uygulanmasi ile bir ¢alisanin kisisel yarar saglama c¢abasidir (YILDIZ&BASKAN,
2014: 2). Hile ve usulsiizliikleri hatadan ayiran temel unsur, finansal tablolarda yanlisliga sebep olan

fiilin kasith olarak yapilip yapilmadigidir.

2.5. HATA VE HIiLE ARASINDAKI FARKLAR

Muhasebede hata ve hile kavramlarinda hesap isleyisi ve kayit diizeninin vergi ve muhasebe
ilkelerine aykir1 tutulmasi anlami ¢ikmaktadir. Ancak hata ile hile arasinda olusan sugun maneviyati
arasinda farkliliklar vardir. VUK ac¢isindan bakildiginda muhasebe de yalnizca hileler cezaya tabi
tutulmaktadir. Fiili (kasten) usulsiizliik yapilmasi séz konusudur. (ERDOGAN VD. 2014: 68).

Genel olarak hata ile hile arasindaki farklar su sekilde tespit edilebilir:

e Olagan olmayan durumlar disinda Onemli diizensizlikler tespit edilmis ise; mesela
isletmenin yillik satiglarindaki %5-10 gibi diizensizlikler kasit icermektedir.

e Ik kayitta yapilan bir hatamin ikinci kayitin da yine hata ile diizeltilmis ise kasit
bulunmaktadir.

e Siireklilik arz eden muhasebe islemlerinde ayni donem igerisinde hatalarin sikga

tekrarlanmasi bir kasit icermektedir (ERDOGAN VD. 2014: 69).

2.5.1. Genel Hile Tanimlari

Mali tablolardaki diizensizlikler, hile ve usulsiizliikten veya hatadan kaynaklanmaktadir. Hilenin
yapilma nedenleri, yolsuzluklar1 gizlemek, vergi kagirmak ve isletmenin ger¢ek durumunu farklh

gostermek seklinde siralanabilir. Hilelerin belgeler {izerinde ve bilingli olarak yapilmasi nedeniyle



muhasebe sistemi igerisinde kendiliginden ortaya c¢ikarilmasi miimkiin olmamaktadir
(HATUNAOGLU VD. 2014: 176).

Hile, isletmede ¢alisan kisilerin veya isletme sahip ve yoneticilerinin kisisel ¢abalar1 neticesinde
ortaya ¢ikartilabilse de, isletmede etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi, hata ve hilelerin

azaltilmasina katki saglamaktadir.

2.5.2. Hukuksal Hile Tanimlari

Vergi Usul Kanununun 359. Maddesinin a/l bendinde, vergi kanunlarina gore tutulan veya
diizenlenen ve saklanma ve ibraz mecburiyeti bulunan defter ve kayitlarda hesap ve muhasebe hilesi
yapanlar hakkinda alt1 aydan ii¢ yila kadar hapis cezasi hiikiim olunacagi belirtilmistir. Yasa
hiikmiinde hesap ve muhasebe hilesi yapmanin su¢ oldugu belirtilmis, ancak hesap ve muhasebe
hilesinin ne anlama geldigi ve hangi fiilleri kapsadig1 aciklanmamistir. Muhasebe hileleri kanunda
tek tek sayillmamistir. Bunun sebebi ise muhasebe hilesi sayilabilecek fiillerin sinirinin insan
zekasiin sinirlart ile bir olmasidir. Yani sinir koymanin miimkiin olmamasidir.

Borglar hukuku alaninda hile ile ilgili temel diizenlemeler Borglar Kanunumuzun 28. ve 31.
Maddelerinde yer almaktadir. Kanunun 28. Maddesinde hile; “aldatma; yaniltma; dolan; bir
kimsenin kendi davrams bi¢imi ile diger bir kimseyi bir irade beyaninda bulunmaya veya bir sézlesme
yapmaya yoneltmek i¢in yanlig bir fikir dogusuna veya yanls bir fikrin devamina bile bile neden

olmasidir” seklinde tanimlanmustur.

2.6. MUHASEBE HILESI VE KAVRAMI

Isletmelerde calisanlar veya yoneticiler tarafindan hileye bagvurulmasinin ¢ok cesitli sebepleri
bulunmaktadir. Bunlara toplumsal acidan sosyolojik veya psikolojik yaklasim big¢imlerini de
kattigimizda ¢ok daha genis bir alan elde etmis oluruz. Bir kisinin ¢alistig1 isletmeyi dolandirmasina
neden olarak oncelikle dolandiricilik ortaminin olusumuna sebebiyet veren unsurlarin olmasi temel
unsurdur. Yani 6ncelikli temel konu isletmenin hile ortamina miisaitlik veren kayit, kontrol ve
denetim mekanizmalarinda zayifliklar olusudur.

Mubhasebe hilelerinin yapilmasini1 birgok nedeni olabilir. Zimmetlerin gizlenmesi, ortaklarin



birbirlerini yaniltma istekleri, daha az kar dagitma istegi, yolsuzluklarin gizlenmesi, hak edilmeyen
tesviklerden yararlanma istegi ve vergi kagirma diisiincesi bunlardan bazilaridir.

Bazi muhasebe manipiilasyonlar1 ise muhasebe ilke ve standartlarindan agik bigimde sapmalari
icermektedir. Bu tiir “muhasebe ilke ve standartlarina aykiri manipiilasyonlar” aym1 zamanda
“finansal hile” olarak da adlandirilmaktadir (LEV, 2003, Akt: DEMIR& BAHADIR, 2007: 107).

Muhasebe hilesine iligkin yasal diizenleme olan VUK un 359. Maddesinin a/1 bendinde, vergi
kanunlaria gore tutulan defter ve kayitlarda muhasebe hilesi yapanlara, 1 yildan 3 yila kadar hapis
cezast verilecegi hitkkme baglanmistir. Buna gére, VUK da tanimlanmig bulunan muhasebe hilesi
sugunun maddi unsurunu ikiye ayirmak miimkiindjir.

e Bir muhasebe hilesi fiili yapilmis olmalidir.
¢ Bumuhasebe hilesi fiili, vergi kanunlarina gére tutulmus olan defter ve kayitlarda yapilmis

olmalidir.
Muhasebede yapilan belli basl hile ¢esitleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 5 En Cok Karsilasilan Tipik Muhasebe Hileleri

Bilangoda gosterilmesi gereken borg veya yiikiimliiliiklerin gdsterilmemesi
Aktif kalemlerin gerceginden fazla gdsterilmesi

Gider yazilmasi gereken masraflari aktiflestirilmesi

Degeri diisiiriilmiis aktiflere karsilik ayrilmamasi

Sirketin dogmus bazi yiikiimliiliikklerine karsilik ayrilmamasi

Tahsili miimkiin olmayan alacaklara karsilik ayrilmamasi

Dovizli borglart veya alacaklar1 bilango tarihindeki kur yerine diisiik veya yliksek kur {izerinden
degerlendirilmesi

Dogan cesitli zararlarin bilangoya yansitilmamasi

Gelir ve giderleri ait oldugu yilda gelir/gider yazmamalk,

Olmayan stoklar var gibi bilangcoda gostermek,

Faturasiz mal alig1

Kredi faiz giderlerinin hesaplara dogru yansitilmamasi,

Sirket bor¢larinin ger¢ek degerinden az gosterilmesi

Baskalarina ait varliklarin sirket varliklar1 olarak gosterilmesi

Sirket hisse senetlerinin degerini diisiirebilecek bilgilerin saklanmasi,
Faturasiz mal satarak bazi satiglarin kayit dis1 tutulmast,

Amortismanin eksik veya fazla gdsterilmesi

Hisse bagina karin artirilmasi

Bu hilelere baktigimizda genel olarak muhasebe hilelerinin kasti hatalar, kayit dis1 islemler, kayit
tarihlerindeki degisiklikler, gercek dis1 hesaplar, resmi belgelerde sahtekarlik, bilangonun

maskelenmesi gibi sekillerde gergeklestigini gormekteyiz (BULCA &YESIL, 2014: 50).
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Ornek: A isletmesi, karliliginin yiiksek oldugunu diisiinmiis ve karlihigini azaltip, daha az vergi
O0demek istemistir. Gider ve maliyetlerini sabit tutarak, hasilatin1 azaltmak suretiyle, bunu
yapabilecegini diisiinmiistiir. Bunun i¢in kullandig1 yéntem su sekildedir. Isletme, satislar1 sonucunda

elde ettigi ¢ekleri, kendisinin degil de ortagininmis gibi kayitlarina almaktadir.

ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak
101 ALINAN CEKLER HESABI 4.720
1
331 ORTAKLARA BORC HESABI 4.720

Yanlis Yapilan Mal Satis Kaydi

TOPLAM 4.720 4.720
ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak
101 ALINAN CEKLER HESABI 4.720
2 600 YURT ICI SATISLAR HESABI 4.000
391 HESAPLANAN KDV HESABI 720
Mal Satisinin Dogru Kaydi
TOPLAM 4.720 4.720
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Ornek: B isletmesi, almis oldugu bir ihalede ¢ok yiiksek kar elde etmistir. Karmi dolayisiyla
odeyecegi vergiyi diisiirmek istemektedir. Ihale devlet ihalesi oldugu i¢in hasilatini gizlemeyi
basaramamaktadir. Devlet ihaleleri ile ilgili vergi incelemelerinde dncelikle sahte belge hususunun
incelenecegini ve sahte belge kullandiginin tespiti durumunda ciddi ceza alacagini diislindiigii i¢in
elindeki gercek gider belgelerini fazla basamak ile kaydetmeye karar vermistir. Bunun i¢in su

muhasebe kayitlar yerine;

ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 100
191 INDIRILECEK KDV HESABI 18

1 320 SATICILAR HESABI 180
Mal Alis Kaydi
TOPLAM 118 118
ACIKLAMA TUTAR

Borg Alacak

710 DIREKT ILK MADDE VE MALZ. GIDERLERI HESABI | 100

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 100

Mal Alis Kaydinin Maliyet Hesabina intikali
TOPLAM 100 100
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Su muhasebe kayitlarini yapmistir:

ACIKLAMA TUTAR
Borg Alacak

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 1.000
191 INDIRILECEK KDV HESABI 180

1 320 SATICILAR HESABI 1.180
Mal Alis Kaydi
TOPLAM 1.180 1.180
ACIKLAMA TUTAR

Borg Alacak

710 DIREKT ILK MADDE VE MALZ. GIDERLERI HESABI | 1000

150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 1000

Mal Alis Kaydinin Maliyet Hesabina Intikali
TOPLAM 1000 1000

Bu kayztlar ile miikellef, 900 TL fazladan gider yapmis gibi goziikmiis. 162 TL fazladan KDV
indirimi yapma sans1 bulmustur. Bu sekildeki kayitlar “sehven yapilmistir” bahanesinin en rahat
kullanilabilecegi kayitlardir. Zira burada niyeti tespit etmek c¢ok zordur. Ancak ayni sene
icerisinde defalarca yapilmis ya da bir seferde ¢ok yliksek degerde yapilmis ise artik bunun
sehven yapildiginin sdylenmesi kabul olmayacaktir. Yine burada, saticiya olan ger¢ek 6demesini
ilerde yaptiginda, saticinin cari hesab1 bu fazlaliklar nedeniyle hep alacakli kalacaktir. Bu ise

bilangoda izlenmeye devam edecektir. Ancak bu kalabalik bilancgolarda fark edilmeyecektir.

Sayisal olarak bu drnekleri gogaltmak fazlasiyla miimkiindiir. Bu kayit sisteminde hata ve hilelerin
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olusmas1 daha ¢ok miimkiindiir. Gerek bilgi, gerekse denetim eksikligi Tiirkiye’de gecmis
donemlerde sayica ¢ok daha fazla muhasebe hilelerinin yapildig1 goriilmiistiir. Giiniimiizde ise i¢
kontrol sisteminin onemi 6zellikle biiyiik isletmeler tarafindan fark edilmis ve isletmenin basarili

olmasinin gerekli kosullarinda birisi haline gelmistir.

2.7. MUHASEBE HILELERI VE OZELLIKLERI

Muhasebe hileleri denildiginde, genellikle finansal tablolar ve hesaplarda yapilan usulsiizliikler,
diizensizlikler ve kuraldisi uygulamalar anlatilmak istenmektedir (KANDEMIR, 2010: 37). Hile, ii¢
kosula bagli olarak ortaya ¢ikmakta ve bu kosullara hile {iggeni ad1 verilmektedir. Hilenin ortaya
¢ikmasint saglayan bu kosullar; Tesvikler/Baski, Firsat ve Davranis/Rasyonalizasyon basliklari
altinda incelenebilmektedir (RAMOS, 2003, Akt: HATUNOGLU&KOCA& KILLI, 2014: 178).

Hile eylemi, yapan kisiye veya i¢cinde bulundugu organizasyona haksiz bir kazang saglamaktadir.
Isletmelerde yapilan hileleri iki grupta ele alabiliriz. Calisanlarin yaptiklar1 hileler ve yonetim hileleri.
Yonetim hileleri ¢ogunlukla isletmeye yarar saglamak amaciyla yapilmaktadir. Her iki grubun
mantig1 farkhdir.

ACFE nin ii¢li simiflandirmasinda muhasebe hileleri, hileli finansal raporlama ya da finansal
raporlama hileleri bashgi altinda farkl bir adla anilmakta ve mesleki hilelerin bir alt kategorisi
olarak kabul edilmektedir (ACFE, 2006, WELLS, 2008, GOLDEN VD. 2006, Akt: KANDEMIR,

2010: 37).

2.8. FINANSAL RAPORLAMA HIiLELERIi

ACFE siiflandirmasinda, 3 temel ayrimdan biri olan finansal raporlama hileleri 2 alt kategoride
incelenmektedir.
a) Varhklarm/Gelirlerin Oldugundan Daha Yiiksek Gosterilmesi
b) Varhklarin/Gelirlerin Oldugundan Daha Diisiik Gosterilmesi
“Varlhiklarin/Gelirlerin Oldugundan Daha Diisiik Gosterilmesi”, pek rastlanilmayan hilelerdir. Bu
tiir hileler genellikle kiiciik isletmeler tarafindan yapilmaktadir. “Varlikiarin/Gelirlerin Oldugundan

Daha Yiiksek Gésterilmesi” hileleri de 5 alt kategori seklinde incelenmektedirler (KANDEMIR,
14



2010: 59).
a) Gergek Olmayan Gelirler
b) Dénemsellik Ilkesine Aykiriliklar
¢) Borg¢larin ve/veya Giderlerin Gizlenmesi
d) Yanlis, Yaniltic1 ve Eksik Agiklamalar

e) Varliklarin Yanlis Degerden Kaydedilmesi

2.8.1. Varhiklarin Kotiiye Kullanilmasi Hileleri

Isletmelerin durumlarmi oldugundan daha iyi gosterebilmek icin iizerinde hileli finansal
raporlama gerceklestirebilecekleri unsurlardan birisi de isletme varliklaridir. Isletmeler varliklar:
izerinde cesitli maniptiilasyonlar gerceklestirerek gerek donen varliklarini, gerekse duran varliklarini
oldugundan daha i1yi gosterebilmektedirler. Bu suretle hisse senetlerinin borsada degerlenmesini
hedefleyebildikleri gibi kullanacaklari krediler i¢in saglam bir isletme imaj1 sergileyerek diistik faizli
kredi saglama istegi icerisinde olabilirler. Isletmeler bu amagla varliklar iizerinde hileli
raporlamalarda cesitli yontemler kullanmaktadirlar. (MENGI, 2013: 94-95)

Varliklarin kotiiye kullanilmasi, varliklarin ¢alinmasi, zimmete gecirilmesi ve kisisel fayda
saglamak i¢in amag¢ disi kullanilmasi olarak tanimlanmaktadir. Bu hileler iki ana grupta
incelenmektedirler (KANDEMIR, 2010: 102).

a) Hazir degerler ile ilgili hileler

b) Stoklar ve diger varliklar ile ilgili hilelerdir.

2.8.1.1. Nakit Ve Menkul Kiymetlerin Yiiksek Gosterilmesi

Bankalar ve diger finansal kurumlar ile dogrulama yapilmasi olduk¢a kolay oldugundan
isletmenin nakit parasimi hileli finansal raporlamada kullanmasi kolay degil, fakat miimkiindiir.
Ancak menkul kiymetler kullanilarak isletme varliklarinin oldugundan yiiksek gosterilmesi
yapilabilmekledir. Bu durum biiyiik borsalarda pek gosterilmese de tezgahiistii piyasalarda piyasa

degeri tam olarak hesaplanamayan menkul kiymetler iizerinde yapilabilmektedir (MENGI, 2013: 95).

2.8.1.2. Ticari Alacaklarin Yiiksek Gosterilmesi

Varlik hesaplari igerisinde yer alan alacaklarin uygunsuz bigimde degerlenmesi de hileli finansal

raporlama icin kullanilan bir yontemdir. Gergekte var olmayan hayali alacaklar yaratilmasi ve
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degersiz hale gelen alacaklar i¢in gerekli kayitlarin yapilmamasi seklinde gosterilebilmektedir.
Hayali alacaklar genellikle hayali satiglar nedeniyle olugmaktadir. Net gergeklesebilir deger, toplam
alacaklardan, tahsil edilemeyecegi tahmin edilen tutarin ¢ikarilmasi ile bulunmaktadir. Bu tip hileler
genellikle muhasebe donemlerinin sonunda gerceklestirilmektedir. Inceleyen kisi de alacaklarin
makul bir zaman igerisinde tahsil edilecegini diisiinecektir. Genellikle hayali alacaklarin olusmasina

neden olan satislar da hayali miisterilere yapilmaktadir. (MENGI, 2013: 95-96).

2.8.1.3. Stoklar Kullanarak Gergeklestirilen Hileli Finansal Raporlama

Stoklar ile ilgili gergeklestirilen hileli finansal raporlamanin mevcut olmasi durumunda denet¢inin
stoklar1 incelemesinin Onilinde engeller olusturulmakta ve inceleme yapmasi engellenmektedir.
Denetgiler fiziki incelemeye tabi tutulmayacagi bilinen ya da tahmin edilen depolarda stok
miktarlarinda aniden artis meydana gelmesi ve yetersiz ya da hi¢ var olmayan belgeler, stoklar
konusunda yapilmis olan diizensizlikler hakkinda bilgi verecektir. Olagandisi yiikleme ve teslim alma
hareketleri, sirket depolart arasinda belgelendirme konusunda eksiklikler gibi durumlar hileli

raporlama isareti olabilmektedirler (MENGI, 2013: 97).

2.8.1.4. Stoklarin Oldugundan Yiiksek Gosterilmesi

Stoklarin ytiksek gosterilmesi de baska bir hileli finansal raporlama yontemidir. Bu yontemde
isletme mevcut stoklarinin degerlemesini yiiksek bicimde gergeklestirebilecegi gibi gercekte
isletmede mevcut olmayan miktardaki malin bulundugu seklinde kayit da yapabilir. Sahte teslim alma
belgeleri, sahte faturalar bu kayitlarin yapilmasina temel teskil eder.  Stoklarin yliksek
gosterilmesinde ¢esitli yontemler kullanilmaktadir. Bunlar sayim tutanaklari {izerinde yapilan
degisiklikler, hayali sayim tutanaklari, bos kutularin i¢inin dolu gosterilmesi gibi yontemlerdir
(MENGI, 2013: 97).

Satis sonrasinda stoklarin maliyetlerinin diisiik gosterilmesi durumunda:
Satilan mallarin diisiik gosterilmesi gelir tablosundaki net kar rakaminin ytliksek gosterilmesine

sebep olmaktadir (MENGI, 2013: 97).

2.8.2. Duran Varliklar ile Ilgili Hileli Finansal Raporlama

Bir maddi duran varlik kaleminin maliyeti ilgili kalem ile ilgili gelecekteki ekonomik yararin

isletmeye aktarilmasinin muhtemel olmasi ve ilgili kalemin maliyetinin giivenilir bigcimde 6l¢iilmesi
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durumlarinda finansal tablolara yansitilir. ilgili varlik kullanimindan ya da elden ¢ikarilmasindan
ekonomik yarar beklenmedigi durumlarda elden ¢ikarilir. Varlik olarak muhasebelestirilme
kosullarini saglayan bir maddi duran varlik kalemi maliyet bedeli ile dlgiiliir. Bir maddi duran varlik
kaleminin bilanco dis1 birakilmasindan dogan kazang veya kayip ilgili kalem bilango dis1
birakildiginda hasilat olarak siniflandirilmaksizin gelir tablosu ile iliskilendirilir.

Duran varlik ile ger¢eklesen ¢esitli hileli finansal raporlama yontemleri vardir. Bunlar hayali duran
varliklar yaratilmasi, duran varlik degerinin oldugundan yiiksek gosterilmesi, varliklarin yanlis
siniflandirilmasi ve varliklara iliskin olmayan maliyetlerin aktiflestirilmesidir (MENGI, 2013: 101).

Hayali duran varlik yaratilmasi isletmenin varliklari birden fazla yerde bulunuyorsa, cogu zaman
hayali belgeler yaratilarak gerceklestirilmekte ve genellikle denetimlerde bu durum goézden
ka¢maktadir. Duran varliklar maliyet degerleriyle kayit altina alinmaktadir ve varliklarin degerinde
artis meydana gelse de artis genellikle isletmenin finansal tablolarinda yer almamaktadir. Duran
varliklarin satin alma maliyeti daha yliksek olan piyasa degeri lizerinden degerlemesi yoluyla hileli

finansal raporlamalar yapilmaktadir (MENGI, 2013: 102).

2.8.3. Yatirnmlar Kullanilarak Yapilan Hileli Finansal Raporlama

Ana faaliyet konularinda yeterli bir gelir elde edemeyen ve hasilatlarin1 oldugundan yiiksek
gostermek isteyen isletmeler yatirimlar1 ve diger faaliyetlerden elde ettikleri gelirlerini hasilat
kapsaminda kayit altina alarak hileli finansal raporlama yontemine basvurmaktadirlar. Isletmeler
yatirimlarindan bir kereye mahsus elde ettikleri gelirleri gizleyerek isletmenin faaliyet giderini
azaltan bir unsur olarak da kullanabilirler.

Isletmelerin birlesme ve satin alma siireclerinde varliklarin yiiksek gosterilmesi

Serefiyenin itfa orani lizerinde gerceklestirilen manipiilasyonlar donem kar ve zarari iizerinde etki

yaratmaktadir. Isletmeler Cesitli manipiilasyon yontemlerini kullanmaktadirlar.

e Isletme varliklarin1 kayitli degerleri iizerinden degil de piyasa degeri iizerinden kayit altina
alinmasi

e Satin alan firma konusunda yanlig tanimlama yapilmasi

e Kayith degerlerin varliklar lizerinde yapilan dagilimlarin1 yanls bicimde gergeklestirerek
uzun stireli amortismana tabi olmayan varliklara kayitli degerlerinin iizerinde bir deger
yiikleyip, kisa stirede amorti edilecek varliklarin ise kayitl degerlerinin altinda
gosterilmesidir (MENGI, 2013: 102).
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2.8.4. Yonetimle Ilgili Hile Belirtileri

Yonetim hileleri agirlikli olarak tepe yoneticileri tarafindan isletmenin mali tablolar iizerinde
yapilan diizenlemeler seklinde ortaya ¢ikmaktadir. Yonetim hilesi, yoneticilerin finansal bilgilere
hayali, sahte kayitlar ekleyerek yanlis, kasti diizenlemeler yapmasidir (OKAY, 2011: 73). Tepe
yonetimi tarafindan yapilan hileler, isletme yonetimi, kredibilitesini artirmak, borsada hisse senedi
fiyatlarii yiikseltmek, hisse basma kari artirmak, isletmenin toplumdaki degerini artirmak vb.
sebeplerle muhasebe hileleri yapabilmektedir (YILDIZ &BASKAN, 2014: 3).

Isletme yonetimlerini hile yapmaya zorlayan bask1 unsurlar1 i¢ grupta toplayabiliriz:

a) Mali Icerikli Baskilar: Bu baskilarin temelini isletmenin finans kaynaklarinin zayiflig1 olarak
degerlendirmek yanlis olmaz. Bu baskilar sonucu vergi kagirma, ¢alisan ticretlerini kayitlarda
diisiik gdsterme, saglik ve sosyal haklardan kesintiler yapma gibi pek ¢ok hile dogmaktadir.
Isletmelerin diisiik kar marjiyla is yapmalar1 veya yiiksek amortisman ve kira bedelleri de
isletmeye mali acidan baski unsuru olusturmaktadir. Yiiksek insan giicii veya yiiksek enerji
giicliyle is yapan igletmelerde yliksek maliyet baskisi altinda bulunmaktadirlar.

b) Kotii Aliskanlikiardan Dogan Baskilar: Y onetici veya isletme sahiplerinin kotii aliskanliklart
(kumar, alkol, asir1 sans oyunlar1 diiskiinliigii, asir1 zevk diigkiinliigii vs,) bu tiir kisilerin i¢inde
bulundugu isletmeler i¢in her zaman biiytik bir sorun olmustur. Cogunlugu iflas, hak gasp1 ya
da cezai duruma diismesiyle sonuglanan bu durum, hem yoneticilerin kariyerine, hem de
isletmeye biliylik zararlar verebilmektedir. Yoneticiler igletmenin parasal kaynaklarini
bilingsizce ve hoyrat¢ga harcamakta, bu durumu da hile yoluyla kapatmaya ¢aligmaktadirlar.
Bu tiir durumlarda en ¢ok basvurulan hile yontemi, isletme giderlerinin fazla gosterilmesi,
satin alinan girdilerin normal fiyatlarindan daha yiiksek gosterilmesi, Uiriin, zayiat ve bakim
giderlerinin fazla gosterilmesi riisvet veya aracilar yada tedarikgilerle gizli anlasip gider
kalemlerinden haksiz kazang elde edilmesi olarak siralanabilir.

) Isle Ilgili Baskilar: Bu durum daha c¢ok haksizliga ugradigmi diisiinen calisanlardan
kaynaklanmaktadir. Diisiik terfi veya maas almalari, fazla mesai yapmalari, izin veya tatil
haklarinin kisilmasi gibi durumlar, bu ¢alisanlarda hile yoluyla haklarini geri almanin 6niinii
acmaktadir. Durum tek tarafli diisiiniilmese de bu kisilerin baslangicta boyle bir niyetlerinin
olmadiklari, isle ilgili sorunlardan dolay: hileye bagsvurma geregi duyduklar disiiniiliirse,
isletmede yonetici veya c¢alisan ugradigi haksizligi hile yoluyla gidermeye ¢alisabilir. Bu
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durumun olusturdugu hile yontemleri ¢ok olmakla birlikte, mal veya iirlinii kayit dis1 satma,
ise gitmeme, is kalitesini diisiirme is baskilarinin dogurdugu sonuglardir.

Isletme yonetimleri, adaletsiz, yasadis1 bicimde sug isleme segenegini tercih ederek halka arzda
yiiksek fiyattan hisse senedi satmak, kredi almak ve/veya opsiyon ve ikramiyeler almak amaclariyla
finansal raporlama hileleri yapmakta ve bdylece isletme disindaki yatirimci ve alacaklilar
cezalandirmis olmaktadirlar. Isletme yoneticileri tarafindan gelir/varliklari oldugundan daha yiiksek
gostererek yapilan ve yanlis mali tablolar lireten hileler, yonetimle ilgili hile belirtileridir
(KANDEMIR, 2010: 38).

Ote yandan, riisvet, yasadisi hediye ve bahsisler, hara¢ ve ¢ikar catismasi mekanizmalari
kullanilarak yapilan ve kisaca yetkinin ve gorevin kotliye kullanilmasi olarak tanimlanan haksiz
edinim hilelerini, cogu zaman kayitlar ve dolayisiyla finansal tablo ve hesaplar iizerinden belirlemek

cok diisiik bir olasilik olmaktadir (KANDEMIR, 2010: 37).

2.8.5. Calisanlarla ilgili Hile Belirtileri

Calisanlarla ilgili hileler oldukca genis bir alan kapsamaktadir. Isletme calisanlar1 isletmenin
herhangi bir zayif halkasindan faydalanarak hile yapabilirler. Ancak isletmede calisanlari hile ve
yolsuzluk yapmaya iten nedenleri de gérmek gerekir. Calisanlari isletmelerde yolsuzluk yapmaya iten
nedenlerin basinda, gelir diizeylerinin diistikliigli nedeniyle fakirlik ¢ekmeleri ve iyi kosullarda
yasama istekleri gelmektedir. Isletme galisanlarmni hile yapmaya iten en biiyiik bask1 unsurudur. Diger
yaygin bir durum ise isletme igindeki esitsizliklerin ortaya ¢ikardig: rahatsizliklardir. Ancak hileye
etik ve sosyal degerler goz oniinde bulundurularak bakildiginda kotii aliskanlik yada kotii ahlak
olarak tanimlanmaktadir.

Yaygin calisan hilelerini ele alacak olursak,

Muhasebe belge ve islemlerindeki hile belirtileri

e Ayni kisilere yiiksek 6demeler,

e Siipheli alacaklarda artis,

e Onemli biitce sapmalari,

e Uzun siiredir bekleyen biiyiik tutarl siipheli alacaklar,
e Belli bir saticida yogunlagma,

o Faturalarda destekleyici belgelerin yoklugu veya eksikligi
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e Hileli yevmiye kayitlar1 ve belirtileri

e ¢ kontrol yapisi zayifliklari

e Analitik Anormallikler

e Uciincii kisiler ile olan iliskilerde hile belirtileri
e Sikayet ve uyarilar ile ilgili hile belirtileri

e (Calismasindaki belirgin davranis degisiklikleri
e Asirt yasam bi¢imi belirtileri

e Yiiksek ve diisiik hile riski igeren ortamlar.

2.8.5.1. Dogrudan Nakit Hileler1

Nakit hileleri iki ana gruba ayirmak miimkiindiir. Ilki “hileli 6demeler”; ikincisi “nakit tahsilat
hileleri”dir. Hileli ddemeler, firmanin hesaplarindan bagka firmalara 6demelerin normal sekildeymis
gibi dagitilmasidir. Fonlar1 elde etmenin yontemleri sahte ¢ek, sahte fatura teslim alma, vadelerle
oynamak ve benzeri olabilir. Tahsilat hileleri ise, nakit para ¢alma durumudur. Sucu isleyenler
dokiiman veya imza taklit etmekle ugrasmazlar, dogrudan paray:r alirlar. Tahsilat hileleri iki
kategoriye ayrilir; kayit 6ncesi hirsizlik ve kayit sonrasi hirsizliktir (nakit hirsizligt). Nakit hirsizlig
hileleri, magdur firmanmin defterinde olan paranin calmmasim kapsar (DEMIRYUREK, 2010:

wWWwWw.verginet.net).

Nakit calma hilelerinin biiylik bir kismi1 kasadan yapilmaktadir. Kasa ya da benzer paranin
toplandig1 noktalar, para ¢ekmeceleri ya da kutulari- ¢alisanlar icin genelde en kolay paraya
ulasilabilecek yerlerdir. Bu sebeple bu noktalar en ¢ok para hirsizliklarinin yasandigi yerlerdir

(DEMIRYUREK, 2010: www.verginet.net).

2.8.5.2. Kayit Oncesi Yapilan Hileler

e Satislara yonelik kayit Oncesi hileler,

e Yapilan satiglarin kayda alinmamasi,

e Satislarin oldugundan diisiik degerde gdsterilmesi,

e Diisiik gosterilen satis hilelerinin dnlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasi,

e Kayda alinmayan satiglarin dogurdugu hilelerin ortaya ¢ikartilmasi ve 6nlenmesi,
e Alacaklardan yapilan tahsilatlara yonelik kayit oncesi hileler,

e Yapilan tahsilatin calinmasi hilelerinin ortaya ¢ikartilmasi ve 6nlenmesi
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2.8.6. i¢c Kontrol Yapis1 Zayifliklar:

I¢ kontrol yapis1 bir isletme igin vazgegilmez bir unsurdur. I¢ kontrol, sadece muhasebe ile ilgili
Mali nitelikteki kiymet hareketlerini igermemekte, ayrica bir kurulusun amaglar ile ilgili faaliyetler
kapsaminda ¢esitli durumlar1 da i¢ine almaktadir. Organizasyonun zayif ve giiglii yonlerine iliskin
olarak analiz yapilmasi, risk alanlarmin belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu alanlarda
yogunlastirilmas1 ~ gerekmektedir. I¢ kontrol sisteminin zayiflif1 organizasyonun hilenin
onlenmesinde etkili bir miicadelenin yapilamamasina sebep olmaktadir.

Hile ol¢limlerinin yapilmasi, bir firmanin hile ve suiistimale karsi duyarliligini 6grenmenin en
ucuz ve kolay yoludur. Sirketlerin pek ¢ogu biinyelerinde hile ile miicadele kontrolleri olugturmamis
olmalari nedeniyle, yapilan hile 6nleme 6l¢iimlerinden basarisiz sonuglar almistir. Bu zayifligin erken

tespiti, problemin hile magduriyetine doniismeden once ¢oziimiinii saglamaktadir (KORKMAZ,

2011: 40)
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BOLUM 3 iC KONTROL SISTEMi VE ONEMI

3.1. IC KONTROL KAVRAMI VE TANIMI

I¢ kontrol kavramu ikinci diinya savasinin hemen sonrasinda toparlanmaya ve gelismeye baslayan
diinyanin biiyilik iilkelerinin ekonomilerinde ortaya ¢ikmaya ve kullanilmaya baglanmigtir. 1949
yilinda Amerikan Muhasebeciler Enstitiisii (American Institute of Accountants) denetimle ilgili bir
yayinladiklar1 bir raporda i¢ kontrol kavramini net bir sekilde tanimlamistir. AIAC i¢ kontrolii,
“organizasyon plani ile igletme varhiklarini korumak, muhasebe bilgilerinin dogrulugunu ve
giivenilirligini arastirmak, faaliyetlerin verimliligini artirmak, saptanmis yonetim politikalarina
baglihig: 6zendirmek amaciyla kabul edilen ve uygulamaya konulan tiim onlem ve yontemler biitiinii”
seklinde tanimlamistir (ALAGOZ, 2011: 98).

I¢c kontrol sistemi, uluslararasi denetim standartlar1 basta olmak iizere, cok ¢esitli ulusal ve
uluslararas1 standartlarin ve diizenlemelerin iginde yer bulmustur. I¢ Kontrol, isletme
organizasyonunda Y onetim Kurulu, yoneticiler ve ¢alisanlar tarafindan yonlendirilen, operasyonlarin
etkinligi ve verimliligini, mali raporlama sisteminin giivenirliligini, yasal diizenlemelere uygunluk
saglamay1 amagclayan ve bu konuda makul giivence saglamak icin tasarlanan ve is siiregleri i¢inde
yer almasindan 6tiiri bir sistem olarak nitelendirilen bir kavramdir (i¢ Kontrol Sistemi, 2015:
www.vergikilavuzu.com).

I¢ kontrol sisteminin denetimi icermeyen, sistemi bir biitiin olarak degerlendirmeyen bir denetim
caligmasi standartlara uygun bir denetim sayilmamaktadir. Bir isletmedeki i¢ kontrol sistemi o
isletmede yiiriitiilmekte olan denetim faaliyetlerine dogrudan etki yapar. i¢ kontrol sisteminin kurulup
calistirilmasinin sorumlulugu isletmeye aittir. I¢ kontrol denetcisi bu sistemin uygunlugunu, isleyisini

ve etkinligini arastirir (GUREDIN, 2010: 315).
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3.1.1. Yonetsel Kontroller

Bu kontroller mali olaylar ve isletmenin muhasebe kayitlariyla direkt iliskisi bulunmayan
kontrollerdir. Yonetsel kontrollerdeki amag¢ isletmede st yoOnetimin belirledigi hedefler
dogrultusunda isletme faaliyetlerinin etkin ve verimli bir bi¢cimde yiiriitilmesine yoOnelik
faaliyetlerdir. Yonetsel Kontrolleri isletmenin yonetim politikasina uyumu 6zendiren ve faaliyetlerin
verimliligini iyilestirmeyi hedef alan i¢ kontroller yonetsel kontrol olarak tanimlanir (DUMAN,

2010: 8).

3.1.2. Muhasebe Kontrolleri

Mubhasebe kontrolleri, isletmenin mali tablolar1 ve varlik kayitlari ile dogrudan ilgilidir. Burada i¢
kontrol sisteminin temel amag hata ve hile kayitlarinin ortaya ¢ikarilmasini saglamak, bunlar1 kimin
yaptigini belirlemek ve mali tablolarin giivenilir bir sekilde sunulmasini saglamaktur.

Mubhasebe kontrollerinde kayitlar incelenmekte olup hileli kayitlarla ilgili baglantilar, ipuglar
takip/tespit edilir. Isletme yOnetiminin gelecekte etkin ve siirekli bir denetimi saglamasi igin,
isletmenin mali tablolarindaki bariz hata ve hile bigimlerinin ortaya ¢ikarilmasi ve isletmenin bu tiir

durumlara karsi siirekli onlem almasi saglanmalidir.
3.2. IC KONTROL SISTEMININ ONEMI

Isletmeler gelisen ekonomik iliskilerin etkisiyle fiziki olarak biiyiidiikce, faaliyetlerin ve meydana
gelen deger hareketlerinin sayis1 ve karmasiklig: arttik¢a, isletme yonetiminin isletme faaliyetlerini
dogrudan dogruya kontrol etme olanag ortadan kalkmaktadir. Isletmenin bu karmasik yapisi iginde
varliklariin korunmasi, kayitlarin dogru ve giiven altinda yiiriitebilmesinde i¢ kontrol sistemi dnem
kazanmaktadir (HATUNOGLU& KOCA & KILLI, 2012: 174).

Bir isletmede i¢ kontrol sisteminin diizenlenmesi ve uygulamaya konulmasi isletme yonetiminin
sorumlulugundadir. Olusturulacak bu sistem, hem i¢ denetim ve hem de bagimsiz dis denetim
faaliyetleri iizerinde 6nemli etkiler yaratmaktadir (ALAGOZ, 2008: 101). Orgiitler i¢in i¢ kontrol
sisteminin 6nemi hedeflerine ulagsma ile dogrudan iligkilidir. Kurum belirledigi amaglara ve hedeflere
ulagmak icin yonetim tarafindan kabul edilen politikalar, uygulanan usul ve yontemlerin tamamu ig

kontrol sistemini teskil etmektedir. Etkin bir i¢ kontrol sisteminin varligi, isletmenin hedeflerini
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gerceklestirmesinde ve giivenilir finansal raporlarin saglanmasinda onemlidir. Bununla birlikte
isletmenin belirledigi politikalara yasal/yonetsel diizenlemelere uygunlugun saglanmasinda etkilidir
(ALAGOZ, 2008: 101). Sistemin etkin ve dogru ¢alismasi yalnizca isletmeyi olumlu yonde
etkilememekte, isletme faaliyetlerine dogrudan veya doyali iliski i¢erisinde olan kisi veya kurumlari
da etkilemektedir.

Hata ve hileler, bir isletmenin i¢ kontrol sistemindeki yetersizliklerin sonucu olarak ortaya ¢ikarlar.
Etkin olmayan bir i¢ kontrol sisteminde hilenin yapilmasi kolaydir. Hileli islemleri yapanlar i¢ kontrol
sistemini saf dis1 birakabileceklerine inanarak bu tiir islemleri gerceklestirmektedirler. I¢ kontrol
sisteminin kalitesi, hata ve hilelerin olusumunu en aza indirecektir (ALAGOZ, 2008: 101).

Isletmelerde giivenilir bilgi saglanmast isletme varliklarinin korunmasi verimliligin arttirilmasi
ve igletme politikalarinin etkinligi agisindan i¢ kontrol 6nem ihtiva etmektedir. Etkin bir i¢ kontrol
isletme faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadir (GUREDIN, 2010:
318).

3.3.1C KONTROL SISTEMININ AMACLARI

I¢ kontrol, belirlenen amaglara ve hedeflere ulasmak igin isletme ydnetimi tarafindan kabul edilen
politikalar, uygulanan usul ve yontemler biitiiniinii ifade etmektedir. Etkin bir i¢ kontrol sisteminin
varligi, hedeflere ulasma ve finansal raporlarin gilivenilirliginin saglanmasi yaninda, dnceden
belirlenen politikalara ve yasal/yonetsel diizenlemelere uygunlugun saglanmasi agisindan biiytik bir

onem tasimaktadir (ALAGOZ, 2014: www.alialagoz.com.tr).I¢ kontrol sisteminin temel amaglarini

su basliklar altinda siralayabiliriz (KIZILBOGA& OZSAHIN, 2013: 222);
e Isletmenin varliklarmi korumak.
e Kurum tarafindan belirlenmis olan isletme amaclarina ve hedeflerine ulagilmasini
saglamak.

e Isletme faaliyetlerinin ydnetim politikalarina ve yasalara uygunlugunu saglamak.
e Muhasebe kayitlarinin ve mali raporlarin dogrulugunu ve giivenilirligini saglamak.
e Kurum faaliyetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.
e Her tiirlii faaliyette kurum politikalarina ve mevzuata uygunlugu saglamak.

I¢ kontrol sistemi, isletme yonetimi tarafindan tasarlanan ve makul diizeyde giivence saglamayi

amaglayan bir siirectir. Iyi isleyen bir i¢ kontrol sisteminin hem i¢ hem de dis denetim ¢aligmalarina
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onemli katkilari bulunmaktadir. I¢ kontrol sistemi, bagimsiz denetgilerin finansal tablo denetimi
amaglari i¢in kullandig1 bir aragtan ziyade, isletme yoneticilerinin kendi amaglar1 ve bilgi sistemleri
acisindan iizerinde dnemle durmalar1 gereken bir konudur (ALAGOZ, 2008: 101).

Etkin bir i¢ kontrol sisteminin isleyisi, kurumda meydana gelebilecek onemli hata, hile ve
yolsuzluklar1 engelleyerek, yonetimin yanls kararlar almasini1 ve kaynaklarin israf edilmesini 6nler.
Bununla birlikte mali tablolara makul bir glivence saglayarak kurum dis1 yatirnmeilarin ve ¢ikar
gruplarinin daha isabetli kararlar almasin1 saglar. Ayrica, etkin bir i¢ kontrol sisteminin varlig
bagimsiz dis denetcilerin yapacaklari denetimin kapsamini daraltarak denetim maliyetlerini de

azaltmaktadir (KIZILBOGA& OZSAHIN, 2013: 222).

3.4. IC KONTROL SISTEMININ UNSURLARI

1980’lerin baginda Amerika Birlesik Devletleri’nde hileli finansal raporlamalar nedeniyle yasanan
biiyiik sirket iflaslar1 sonucunda finansal raporlardaki hata ve hilelerin nedenlerini arastirmak ve
engellemek i¢in kurulan Treadway Komisyonu ya da diger adiyla “Hileli Finansal Raporlama
Komisyonu’nun himayesinde i¢ kontrol literatiirliniin yeniden gozden gegirilmesi i¢in bir ¢aligma
grubu olusturulmustur. Kurulan bu Komite kisaca COSO (Committee of Sponsoring Organization) ,
“Sponsor Organizasyonlar Komitesi” olarak bilinmektedir. Komite, isletmelerin i¢ kontrol sisteminin
kurulmas1 ve etkinliginin degerlendirilmesi i¢in genel kabul gormiis standartlar1 belirlemeyi
amagclamistir (IBIS&CATIKKAS, 2012: 100). COSO raporunda i¢ kontrol su sekilde tanimlanmistr.
“J¢ kontrol genel anlamda bir kurulusun yéonetim kurulu, yoneticileri ve diger personeli tarafindan
yvonlendirilen ve agsagidaki hedeflere ulasmada makul giivence saglamak tizere tasarlanmis bir

stregtiv.” COSO i¢ kontrol modeli birbiriyle iligkili 5 unsurdan olugmaktadir.
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Sekil 1 Coso Piramidi

Kaynak: Arastirmaci tarafindan diizenlenmistir.

3.4.1. Kontrol Cevresi

Kontrol ¢evresi kurumdaki i¢ kontroliin 6nemiyle ilgili yoneticilerin, yonetimin ve diger ilgililerin
davranslarini, farkindaliklarimi ve faaliyetlerini yansitir (KIZILBOGA&OZSAHIN, 2013: 223).
Calisanlar, kisisel ve mesleki diirtistliigi, etik degerleri siirdiirlip sergilemek ve yiirtirliikteki davranis
kurallarina her zaman uymak durumundadir. Y6netim ve calisanlarin, i¢ kontrole yonelik pozitif ve
destekleyici bir ortam olusturmasi ve siirdiirmesi biiyiikk énem tasimaktadir (IBIS&CATIKKAS,
2012: 102). Kontrol gevresi su faktorleri icermektedir (KIZILBOGA&OZSAHIN, 2013: 224).

e Diiriistliik ve ahlaki degerler

e Uzmanligin degerlendirilmesi

e Yonetim kurulu veya denetim komitesi
e Yonetim felsefesi ve ¢alisma tarzi

e Orgiitsel yapi
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e Yetki ve sorumluluk verme yontemleri
e Insan kaynaklari politikalar1 ve uygulamalari

e Dis etkenler

3.4.2. Risk Degerlendirme

Bagimsiz denetcilerin hile risk degerlendirmesinde ortaya ¢ikarilmasi istenen muhasebe hilelerini
olusturmaktadir, ¢iinkii her iki tiir hile de sonug¢ olarak finansal tablolarin ve eklerinin 6nemli
yanlisliklar igermesine neden olmaktadir (KANDEMIR, 2010: 40). I¢ kontrol faaliyetleri risk odakli
olarak gergeklestirilmelidir. Kurumun hedeflerini ger¢eklestirmesini engelleyen 6nemli riskleri tespit
ve analiz ederek riskleri minimize edecek uygun &nlemleri belirleme siirecidir (IBIS&CATIKSAS,
2012: 102).

COSO’ ya gore, risk degerlendirmenin 6n kosulu, farkli seviyelerde ve birbiriyle baglantili
amaglarin olusturulmasidir. Risk degerlendirme, risklerin nasil yonetilmesi gerektigi konusunda bir
prensip olusturarak amaca ulagma yolundaki ilgili risklerin belirlenmesi ve analiz edilmesidir. COSO
risk degerlendirmeyi asagidaki ii¢ adimlik siiregle tanimlamaktadir (KIZILBOGA&OZSAHIN,
2013: 224):

* Riskin etki ve dnem derecesinin tahmini,

* Riskin olugma olasiliginin ve sikliginin degerlendirilmesi,

* Riskin nasil yonetileceginin ve hangi eylemlerin olmasi1 gerektiginin dikkate alinmasi

Risk degerlendirmede i¢ kontrole iliskin risk alanini, kontrol riski olusturmaktadir. S6z konusu
kontrol riski kurumun i¢ kontrol yapisina ragmen ortaya ¢ikartamadigi ve Onleyemedigi, mali
tablolara yansiyan 6nemli hata ve hilelerin bulunma riskidir (BOZKURT,1995, Akt: KIZILBOGA
&0OZSAHIN, 2013: 224).

Bagimsiz denetciler hile risk degerlendirmelerini, 6zel olarak belirledikleri risk faktorlerini ve bu
faktorlere karsi uygulanacak denetim tekniklerini belgelendirecek ve denetim ¢aligmalarinin
sonunda, topladiklar1 denetim kanitlarina bakarak 6nemli yanliglik riskini yeniden degerlendirecektir
Bagimsiz denetgiler denetim komitesti, i¢ denetgiler ve isletmenin diger personelinden de bilgi almaya
calismaktadir. Bu cercevede, denetim komitesinin ve i¢ denetgilerin risk degerlendirmelerini
ogrenmekte, bilinen ya da siiphelenilen hile olaylar1 konusunda sahip olduklar: bilgileri almaktadir

(KANDEMIR, 2010:134).
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3.4.3. Kontrol Faaliyetleri

Kontrol faaliyetleri, kurumun amaglarina ulagsmasin1 6nleyecek risklere karsi yardimci olan
politikalarin ve prosediirlerin uygulanmasidir (GONEN, 2009, Akt: KIZILBOGA&OZSAHIN, 2013:
224). Kontrol faaliyetleri kurumun biitiin kademelerine ve faaliyetlerine yayilmalidir. Kontrol
faaliyetlerine 6rnek olarak; yetki devri ve onay prosediirleri, gorevlerin birbirinden ayrilmasi,
kaynaklara ve resmi kayitlara erisim konusunda kontroller gosterilebilir (IBIS&CATIKKAS, 2012:
102).

Kontrol faaliyetleri dort alanda olusturulabilir. Bunlar (ERDOGAN, 2001, Akt: KIZILBOGA&
OZSAHIN, 2013: 224):

e Gorevler ayrimi,

e Bilgi islem siireci,

o Fiziksel kontroller ve

e Performans kontrolleridir.

Etkili risk degerlendirmesi, isletme 6zellikle elektronik ticaretle ilgileniyor ya da bilgisayar
aglara uzaktan erigim var ise, isletmenin disindan kaynaklanan risklerin de anlagilmasina 6nem
vermektedir. Bu kapsamda, izinsiz erisimin onlenmesi ve verilerin giivenligi ile ilgili riskler s6z
konusudur ve bunlara kars1 parolalar, sifreleme ve goriintiileme gibi kontrol faaliyetlerinin devreye

sokularak risklerin azaltilmasi miimkiin olmaktadir (KANDEMIR, 2010: 302).

3.4.4. Bilgi ve Iletisim

Kurumun hedeflerini gergeklestirmek icin bir kurumun biitiin kademelerinde bilgiye ihtiyag
duyulur (IBIS&CATIKKAS, 2012: 102). Finansal raporlama agisindan bir bilgi sistemi olan
muhasebe; kurum varliklarinin ve yiikiimliiklerinin muhasebelestirilmesi i¢in, verilerin toplanmast,
kayda hazirlanmasi, islenmesi, 6zetlenmesi ve bu Ozetlerin analiz ve raporlanmasinda kullanilan
tekniklerden ve yontemlerden olugur. Muhasebe sistemi, muhasebe siireci sonunda en dogru ve
yararlanilabilir bilgiyi {iretmek iizere tasarlanir (KIZILBOGA & OZSAHIN, 2013: 224).

Etik temelli bir kurumsal kiiltiiriin yaratilmasinda 6zellikle, gercek dis1 verimlilik hedefleri ile
caligsanlar arasinda yaygin bir huzursuzluk yaratmamak, etik ikilemler yasayan personel icin iletisim

kanallarin1 agik tutmak, etik agidan tiim isletmeye 6rnek olusturacak bir isletme yonetimi ve yonetim
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kuruluna sahip olmak ve yoneticilerin faaliyetlerinin hesabini verebilir durumda olmasi
sayllmaktadir. Denetgilerin bilgiye ve personele erisimini ya da yonetim kurulu veya denetim
komitesi ile etkili bir iletisim kurmasinin resmi ve gayri resmi olarak kisitlanmaya calisilmasi

gerekmektedir (KANDEMIR, 2010: 57).

3.4.5. izleme

Ic kontrol sistemi izlenerek, sistemin zayif yonleri belirlenir ve kontroliin etkinligi artirilir
(KIZILBOGA&OZSAHIN, 2013: 224). Faaliyetlerin siirekli bir bigimde izlenmesi, bagimsiz
degerlendirmeler veya her ikisinin bilesimiyle saglanabilir. Siirekli gozlemleme, faaliyetler
yiiriitiiliirken yapilir. i¢ kontroliin yetersizligi bir iist kademeye bildirilirken, cok &nemli gériilen
hususlar tepe yonetime ve yonetim kuruluna raporlanmalidir (IBIS&CATIKKAS, 2012: 102).

Sermaye piyasasinda salt bagimsiz denetim faaliyetine yoOnelik olarak, bagimsiz denetim
kuruluglarinin kurulus kosullari, faaliyet esaslari, bu kuruluslarda ¢alisabilecek kisilerin nitelikleri ve
miisteri isletmelerle yapilan sozlesmeler agisindan izleme faaliyetinde bulunulmaktadir. Bagimsiz
denetim sektorliniin isleyisinde etkinligi artirmak iizere SPK’nun diger birimlerinden gelen
bildirimler de izleme faaliyetinde dikkate alinmakta, bunun sonucunda bagimsiz denetim
kuruluslarinda kalite kontrol ¢alismalar yiiriitiilmektedir (KANDEMIR, 2010: 215).

Tiirkiye acisindan onemli bir diizenleyici ve denetleyici kurum olarak ortaya ¢ikan SPK’nun
bagimsiz denetgileri muhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasindan sorumlu tutmadig: anlagilmaktadir.
Bununla birlikte, bagimsiz denetgilerin hata/hilelerin ortaya c¢ikarilmasindaki yetersizligi, i¢
denetcilerin hata/hilelerin ortaya ¢ikarilmasindaki uygun konumu, hile incelemecilerin hata/hilelerin
ortaya c¢ikarilmasindaki uzmanhigi ve etkin denetim komitelerinin gozetim islevi géz Oniinde
bulunduruldugunda, hata/hilelerin ortaya cikarilmasinda s6z konusu organlar arasinda uygun bir
takim caligmasi ve esgiidiim saglama ile hem yapilan hile sayisinin azaltilabilecegi, hem de hilelerin
ortaya ¢ikarilma olasiliginin yiikseltilebilecegi diisiiniilmektedir (KANDEMIR, 2010: 258).

S6z konusu kuruluglar daha agir bir su¢ kategorisini olusturan mali tablolardaki Onemli
yanlisliklart ortaya ¢ikarmaya degil, goreli daha hafif bir su¢ kategorisi olan kamuya yapilan
aciklamalarin niteligi ve niceligini belirlemeye doniik bir izleme ve diizeltme faaliyeti icra

etmektedir.
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3.5. HATA VE HILELERIN ONLENMESINE YONELIK IiC

KONTROL SISTEMI

Hata ve hilenin ortaya ¢ikarilmasinda isletmelerde denetim siireglerinin yetersizligi, ist yonetimin
sorumluluk ve gorev alanlarimin yetersiz bi¢imde olusturulmasi isletmelerde kurumsal yapinin
zayiflamasi sonucunu dogurmaktadir. Isletmelerde kurumsal yapinin zayiflamasina ve bunun
sonucunda muhasebe hilelerinin ortaya ¢ikmasinda {i¢ unsur 6n plana ¢ikmaktadir (ATMACA, 2012:
201).Bunlar yetersiz gozetimler, genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerinin zayiflig1, uygun olmayan
tesvikler ve yonetim uygulamalari olarak siralanabilir.

Isletme sahipleri ve yoneticileri tarafindan yapilan hilelerin geleneksel denetim ve diger nlemler
ile ortaya c¢ikarilmasi giictiir. Clinkii anilan kisiler hileyi ortaya ¢ikarmak ic¢in kullanilan arag ve
onlemleri ve bunlar1 nasil devre dis1 birakabileceklerini bilmektedirler (KANDEMIR, 2010: 254).

Bu nedenle bilgi kullanicilarinin isletmelerin sundugu finansal tablolara olan gilivensizlikleri
nedeniyle bagimsiz muhasebe denetiminin Onemi artmistir. Bagimsiz muhasebe denetcilerinin
calismalarinin 6nemli bir kismini, mali tablolar1 hakkinda goriis olusturmaya calistiklari isletmenin
i¢c kontrol yapisinin incelenmesi olusturmaktadir (HATUNOGLU&KOCA&KILLI, 2012: 177).

Sirketler muhasebe hilelerini 6nlemek i¢in, hem 1iyi bir denetim kosulu saglamali hem de kendi
i¢lerinde bir takim prosediirler gelistirerek var olmasi muhtemel muhasebe hilelerini en aza indirmeye
calismalidir. Bunun i¢in de sirketler dncelikle i¢ denetim ve i¢ kontrol sistemlerini saglam oturtmali,
disaridan denetim yapacak sirketlere dogru bilgiler ulastirilmahidir (YILDIZ&BASKAN, 2015: 6).
Yapilan hilelerin etkin bir i¢ kontrol sistemi yardimiyla 6nlenmesi ve ¢alisanlar {izerinde caydirici
etki birakilmas1 kurumun daha seffaf ¢alismasini saglayacaktir (DUMANOGLU, 2005: 357). Ancak
etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi i¢in muhasebe sistemi igerisindeki hile riskinin belirlenmesi
gerekmektedir. Hile riski, ¢calisanlarin i¢inde bulundugu isletmenin kaynaklarini ve varliklarini kasitl
olarak uygun olmayan bir bicimde kullanarak veya ele gegirerek haksiz kazang saglamalar1 olasiligi

olarak tanimlanabilir (HATUNOGLU&KOCA&KILLI, 2012: 177).
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BOLUM 4 BDS-240 HATA VE HILELERIN
ONLENMESINDE BAGIMSIZ DENETCININ
SORUMLULUKLARI

Hile biitiin diinya {ilkelerinde isletmeler ve kurumlar i¢in 6nemli bir sorun olsa da gelismis
tilkelerde bu konuyla ilgili 6nemli 6nleyici ve caydirici ¢alismalar yapilmaktadir. Ancak tilkemizde
isletme calisanlarinin yaptiklar1 hilelere ve verdikleri zararlara karsi etkin bir miicadele
yapilmamaktadir. ABD de bu amacla kurulmus olan “Hile Denetgileri Enstitiisii” kanaliyla hile
denet¢gileri ve yeni bir meslek olarak ortaya ¢ikan “Adli Muhasebeciler” bu alanda 6nemli
miicadeleler verirken, bizde bu kuruluslarin adi bile gegcmemektedir. Gelismis iilkelerde onemi
tizerinde tartisilmayan i¢ denetim faaliyeti, hilelerin 6nlenmesinde 6nemli roller alirken, Tiirkiye’de
i¢ denet¢ilerin ve i¢ denetim boliimii olan isletmelerin sayis1 yetersiz diizeydedir (BOZKURT, 2015:
WWww.synergy.gen.tr).

Hilenin 6nlenmesi ile ilgili ¢aligmalar yapilirken oncelikle bazi temel ilkelerin isletmeler ve
kurumlar tarafindan g6z ardi edilmemesi Onem tagimaktadir (BOZKURT, 2015:

www.synergy.gen.tr). Bu ilkeler sunlardir:

e Hile her isletme tarafindan 6nemsenmesi gereken bir unsurdur.

e Bir¢ok isletme calisan1 hileye bulasmamaktadir. Ancak baskilar ve firsatlar bir araya
geldiginde hile ortam1 olugmaktadir.

e IlIk olarak yapilan hile tesebbiislerinde hile tutarlar diisiik diizeydedir. Ancak; yakalanma
gerceklesmedikge calinan tutarlar daha biiyiik dlgiilerde artmaktadir.

e Bircok hile eylemi iyi bi¢imde gizlenmektedir. Bu nedenle ortaya ¢ikartilabilmeleri veya

Onlenebilmeleri i¢in eylemi yapandan bir adim 6nde insanlara gerek bulunmaktadir.
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e Hile denetimi konusunda egitim yetersizligi énemli bir konudur. Bu nedenle hile denetimi
konusunda uzmanlik egitimi sarttir.

¢ Hilenin 6nlenmesinde ikna, telkin veya psikolojik baskilar yeterli olmamaktadir. Caydirici
Onlemler ve ceza uygulamalar1 da gereklidir.

e Hileyi yapan kisi ceza almadiginda, digerlerinin 6niiniin acildigi unutulmamalidir

2011 yilinda 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bakanlar Kurulu tarafindan atanan 9
tiyeden olusan Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) olusturulmustur.
Bu kararname ile KGK’nin faaliyet sinirlar1 ve kurulus amaci su sekilde olusmaktadir (BUCA&
YESIL, 2014: 54).

e Uluslararas1 muhasebe standartlariyla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin
olusturulmasi ve yayimlanmasi,

e Bagimsiz denetimde uyum, giiven ve kalitenin saglanmasi,

e Denetim standartlarinin belirlenmesi,

e Bagimsiz denetim kuruluslari ile bagimsiz denetgilerin yetkilendirmesi

e Bagimsiz denetim kurumlar1 ve bagimsiz denetgilerin faaliyetlerinin denetlenmesi

e Bagimsiz denetim ¢alismalarinda kamu gézetiminin saglanmasi.

Denetim Kavrami: Denetim tiim faaliyetlerin yasaya ve yiiriirliikte bulunan mevzuata uygunluk
derecesini irdeleyen, sonuglar ¢ikaran bir siirectir. Finansal tablolarin gilivenilir ve gegerli olmasi
yatirimecilarin  kararlarini  verirken daha rasyonel davranmalarina, imkan tanimaktadir
(HATUNOGLU&KOCA&KILLI, 2012: 177).

Mali tablolarin kullanicilar1 ile mali tablolarin hazirlanmasindan sorumlu olan sirket yoneticileri
arasinda ¢ikar catigsmasi olabilmektedir. Ayrica sirketlerin kredi alimlar1 i¢in veya satimlarda degerini
fazla gosterme gayretinde olabilirler.

Denetimin Gerekliligi: Denetimin temel amaci hatalara dikkat ¢cekmek ve tekrar ortaya ¢ikmasini
engellemek i¢in hata noktalarini tespit etmektir. Yonetimin en énemli fonksiyonlarindan biri olan
kontrol, faaliyet sonuglarini tespit ederek diger fonksiyonlarin neyi, nasil ve hangi oOl¢iilerde
basardigim ortaya koyar (IBIS&CATIKKAS, 2012: 97).

Bagimsiz Denetim Standartlar1 (BDS): Finansal tablolarin bagimsiz denetimlerinin BDS’lere
uygun olarak yiiriitiilmesi sirasinda bagimsiz denet¢iye diisen genel sorumluluklart diizenler. BDS,
ozellikle bagimsiz denet¢inin genel amaglarini ortaya koyar ve bagimsiz denetginin bu amaglara

ulagsmasini saglamak icin tasarlanmis bir bagimsiz denetimin niteligini ve kapsamini agiklar. Bu
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standart ayrica BDS’lerin kapsamini, uygulama alanini ve yapisinit agiklar ve bagimsiz denet¢inin
BDS’lere uygunluk saglama yiikiimliiliigli de dahil olmak {izere, biitiin bagimsiz denetimlerde gecerli
olan genel sorumluluklarini diizenleyen hiikiimlere yer verir. BDS’lerde gecen “denetci” ibaresi
bagimsiz denetciyi, ‘“denetim” ibaresi bagimsiz denetimi ifade eder (BDS-200, 2015:

www.kgk.gov.tr/).
4.1. BAGIMSIZ DENETIMIN ONEMi

Sirket yoneticilerinin sirket sahipleri ve bankalar ve kredi kuruluslar gibi diger paydaslara,
gerceklestirdigi faaliyetlerin finansal boyutlar1 hakkinda rapor verme sorumlulugu bulunmaktadir.
Sirketlerin mali tablolar1 yoneticileri tarafindan hazirlanmakta ve yoneticiler temel olarak kendi
faaliyet performanslari konusunda raporlama yapmaktadir. Bu da, yoneticilerin raporlarinda yanl
davranabilme ve kendi faaliyetlerini olumlu bir bakisla degerlendirebilme olasiligini arttirmaktadir.
Mali tablolar ve eklerinden olusan bu raporlar1 alanlar bunlarin giivenilir oldugu konusunda
giivenceye gereksinim duymakta ve dolayisiyla kontrolden ya da denetimden gecirilmesi 6nem
kazanmigtir. Boylelikle denetim, muhasebenin yaratici bir siire¢ sonunda iirettigi finansal bilgilerin
iktisadi ve ticari olaylar1 gercege uygun bicimde yansitip yansitmadigini elestirel ve sorgulayici bir
bakis ile degerlendiren ve ulastig1 sonuglari kamuya ileten bir meslek olmustur (KANDEMIR, 2010:
120).

4.2. BAGIMSIZ DENETCI

Bagimsiz denet¢iyi tanimlayacak olursak, isletmeyle herhangi bir iligkisi olmayan ve bir
s0zlesmeye bagli olarak hizmet veren ve denetim faaliyetlerini raporlayarak ilgili kurullara sunmaya
yetkili kisidir. Bagimsiz denetgiler ile bagimsiz denetim kuruluslari, denetledikleri finansal tablo,
bilgi ve raporlara iliskin hazirladiklar1 bagimsiz denetim raporlarinin denetim standartlarina uyumlu
olmalidir. Bu raporlarin bagimsiz denetim standartlarina aykir1 olmasi, yaniltici, yanlis, eksik bilgi
ve kanaatlerin olmas1 durumunda dogabilecek zararlardan hukuken sorumlu tutulmuslardir (BULCA

&YESIL, 2014: 54).
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4.3. BAGIMSIZ DENETIMDE KANIT

Erdogan vd. (2014) denetim kanitim1 tamimlarken “denetlenen isletmeye ait olan bilgilerin,
onceden saptanmis olan olgiitlere uygunluk derecesini belirlemek amaciyla denet¢i tarafindan
kullanilan, denetginin isletme hakkindaki goriigiinii sekillendiven her tiirlii bilgi belge ve kayitlardr.”
seklinde ifade etmislerdir.

Daha genis bir ifade ile isletmenin muhasebe islemlerindeki finansal tablolarin, muhasebe
ilkelerine uygun bir sekilde yapilip yapilmadigin belirleyen tekniki unsurlardir.

Denetimde kanitlarin sayisini etkileyen unsurlar 6nemlidir. Denetim kanaatinin olusabilmesi i¢in
denetcinin yeterli sayida kanit toplamasi gerekir. Ancak bu sayr tamamen denet¢inin mesleki
tecriibesine kalmistir. Denetgiler agisindan kanit sayisini etkileyen unsurlar:

e Denetime tabi tutulan muhasebe islemlerinin dnemliligi
¢ Bu islemlerin sonuglandirma agisindan tagidigi risk
e Finansal islemlerin niteligi
e Ekonomik etkenler
Denetci bu unsurlari goz 6niinde bulundurmak zorundadir. Finansal tablolar, nitelik, risk ve 6nem

acisindan birbirlerinden farklidirlar. Denetgi buna dikkat etmelidir (ERDOGAN, VD. 2014: 18).

4.3.1. Kamit Toplama Teknikleri

Denetim faaliyetinin basarili bir sekilde ger¢eklesebilmesi i¢in denetciler bir¢cok kanit1 incelemek
durumundadirlar. Bu siire¢ igerisinde denetciler kanit toplama tekniklerinden faydalanmaktadirlar.
Bagimsiz denetim islemlerinde pek ¢ok kanit toplama teknigi kullanilabilir. Bu tamamen denetg¢inin
tecriibesine baglidir. Ancak siklikla kullanilan kanit toplama teknikleri su sekilde siralanabilir:

Fiziki Inceleme Teknigi: Isletmenin fiziksel nitelikteki varhiklarinin goriilmesi, sayilmasi ve
incelenmesi ya da var olup olmadiginin belirlenmesi. Ornegin stoklarin kontrol edilmesi, sayilmasi
gibi

Yeniden Hesaplama Teknigi: isletmenin faiz hesaplamalarinin, amortisman hesaplamalarinin
yeniden hesaplanarak dogrulugunun test edilmesi. Bu durum 6zellikle hesap hatalar1 ve hilelerini
ortaya ¢ikarmay1 kolaylastirmaktadir.

Dogrulama (Teyit) Teknigi: En &nemli kanit toplama tekniklerinden birisidir. Isletme
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faaliyetlerinin tglincli kisilerle yapilip yapilmadigi, bankalarla yapilan faaliyetlerin ve miisteri
iligkilerinin tespit edilmesi ve dogrulanmasidir. Bu amagla iiglincii kisilere yollanan mutabakat
mektuplarinda isletme faaliyetlerinin dogrulugunun teyit edilmesi amaglanmaktadir.

Gozlem Teknigi: Denetgi isletmenin siiren faaliyetlerini gozlemleyerek birtakim bilgilere
ulasmaya calisir. Ornegin stok giris ve ¢ikislarinin yapilmasinda kullanilan belgeler gdzlemlenerek
kanitlara ulagilmaya ¢alisilir.

Ayrintili Arastirma Teknigi: Denetgi gerekli gordiigii kayitlar1 ayrintili bir sekilde inceleyerek
Genel Kabul Gormiis Muhasebe ilkelerine uyumlulugunu denetler. Bu amagla denetci ayrintili
arastirmay1 gerektirecek siipheli durumlar tespit etmesi gerekir. Ornegin; kasanimn fazladan bakiye
vermesi, onemli aktif hesaplarinin alacak bakiyesi vermesi, 6nemli pasif hesaplarinin borg bakiyesi
vermesi, avans hesaplarinin yiiksekligi denetci tarafindan tespit edilmisse bu durum denetciyi
ayrintili bir arastirmaya yoneltmektedir.

Hesaplar Arasinda Iliski Kurma Teknigi: Muhasebe teknigi agisindan bir hesaptaki hareket diger
hesaplar1 da etkilemektedir. Ornegin; siipheli alacaklar ile siipheli alacaklar karsiligmnin dogrulugu

incelenir. (ERDOGAN, VD. 2014: 28).

4.4. BAGIMSIZ DENETCININ SORUMLULUKLARI

Bagimsiz denetim kuruluslarinin temel sorumlulugu, yapilan denetimin bagimsiz denetim ilke ve
kurallarina uygun yapilip yapilmamasiyla ilgilidir. Bu sorumluluk biiyiik 6l¢iide mali tablo ve
raporlar konusunda verdikleri goriisten kaynaklanmaktadir. Bagimsiz denetim kuruluslarinin
sorumlulugu, = mali tablo ve raporlardaki 6nemli yanlhsliklarin bulunmasi konusundadir
(KANDEMIR, 2010: 155). Bagimsiz denetciler hileden kaynaklanan &nemli yanlishiklar ile
sonuglanan risk faktorlerini belirleyerek, hileli finansal raporlamaya bagli 6nemli yanlisliklari isaret
edebilecek gelir hesaplar ile ilgili olagandis1 ve beklenmedik iligkileri bulmak icin de analitik
islemler uygulayabilmektedir (KANDEMIR, 2010: 145).

Bagimsiz denetgiler denetim siiresince hileden kaynaklanan risklerin, riskin tiirlinii, 6nemini,
kapsamini ve olusabilme olasiliklarini belirleyerek ilgili denetim komitesine bildirmelidir. Ayrica

kontrol zafiyetlerini gosteren program ve eksikliklerin de komiteye bildirmekle sorumludurlar.
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4.4.1. Bagimsiz Denetcinin Hukuki Sorumlulugu

Tirkiye’de bagimsiz denetgilerin hukuki sorumluluklarina iligskin diizenlemeleri Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK) belirlemektedir. SPK’nin 16. Maddesinde, “Bagimsiz denetleme kuruluslari,
denetledikleri mali tablo ve raporlara iliskin olarak hazirladiklar: raporlardaki yanlis ve yaniltici
bilgi ve kanaatler nedeniyle dogabilecek zararlardan hukuken sorumludurlar.” Seklinde ifade
edilmektedir. Ayrica 2006 tarihli “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 tebliginde
(Teblig No:22), 29. Maddede “Bagimsiz denetimin, bagimsiz denetim standartlarina uygun
yvapilmamast nedeniyle miisteri ve tigiincii sahislara karsi dogacak zararlardan, genel hiikiimler sakli
kalmak kaydiyla, bagimsiz denetim kurulusu ile birlikte bagimsiz denetim raporunu imzalayanlar
miiteselsilen sorumludur” denilmektedir (KANDEMIR, 2010: 156).

SPK, bagimsiz denetimin hukuki sinirlarini belirlerken, dncelik olarak hazirlanan raporlarda
yanlig ve yaniltici bilgilerin olmamasini ve denetimin standartlara uygun yapilmasini esas almaktadir.
Bu noktadan hareketle, bagimsiz denetimin uygunsuz yapilmasindan kaynaklanan miisteri ve ti¢lincii
sahislarin zararlarindan denetim kurulusu sorumludur.

SPK gozetim ve denetim faaliyetleri sonucunda, bagimsiz denetimin yapildig: sirketlerin mali
tablolarinin gergegi dogru bigimde yansitmamasina ragmen, s6z konusu mali tablolara iliskin olumlu
bagimsiz denetim goriisli verildigini tespit ettiginde, bagimsiz denetim kurulusu iizerinde kalite
kontrol ¢alismas1 yapmaktadir. “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari tebliginde
Bagimsiz Denetim Faaliyetinde Bulunma Sartlari” baslikli Ikinci Kistm’in 30’uncu maddesinde
sayilan hususlardan birinin tespit edilmesi durumunda bagimsiz denetim kurulusunun yetkisi iptal
edilebilmektedir (KANDEMIR, 2010: 157).

Bagimsiz denetim kurulusunun yetkisinin iptaline iligkin hususlardan bazilar1 sunlardir

e Bagimsiz denetim kurulusunun nitelikli pay sahibi ortaklari, kilit yoneticileri ile sorumlu
denet¢ilerinin baska bir bagimsiz denetim kurulusunda ya da derecelendirme veya
degerleme hizmeti veren bir kurulusta ortakliginin bulunmamasi gerekir.

e Yoneticiler ya da bagimsiz denetim, derecelendirme veya degerleme faaliyeti ile istigal
eden personel olarak gorev yapilmadigina ve yapilmayacagina, yurt i¢inde veya yurt
disinda bagimsiz denetim ya da degerleme veya derecelendirme yapma yetkisi iptal
edilmisse bagimsiz denetim kurulusunun denetim yetkisi iptal edilir (Bankalarin Bagimsiz
Denetimi Hakkinda Y6netmelik, 2015, www.resmigazete.gov.tr)
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Bagimsiz denetim kuruluslarmin hukuki sorumluluklart sunlardir.

e Bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak gorev kabulii veya degisimi yapmalidir.

e Bagimsiz denetim s6zlesmesinde yer alan denetciler disinda fiilen baska bagimsiz denetgi
gorevlendiremezler.

e Bagimsiz denetim plan1 ve ¢calisma kagitlari ile bunlar destekleyici diger bilgi ve belgeleri
bagimsiz denetim ¢alismasini kanitlayacak diizeyde olmalidir.

e Uygun bagimsiz denetim yontem ve teknikleri kullanilmalidir.

e Raporlamaya iligkin temel ilkelere uyulmalidir.

e Denetim ekibi diiriist, tarafsiz ve mesleki acidan yeterli diizeyde olmalidir.

Denetim ekibi bagimsiz ve giivenilir olmalidir.

4.5. HILELERIN ORTAYA CIKARILMASINDA BAGIMSIZ

DENETCININ ROLU

Muhasebede hatalar daha cok calisanlar tarafindan yapilmaktayken, hile uygulamalari da
genellikle {ist yonetim tarafindan gerceklestirilmektedir. Isletme yonetimlerinin hileye
basvurmalarinda ¢ok ¢esitli etkenler sebepler bulunmaktadir. Ancak genel bir kani olarak yoneticiler,
daha fazla kar elde etmek icin vergi kacgirma, isletmenin durumunu daha iyi gostererek
kredilendirmede avantaj elde etme veya isletmenin durumunu gercek degerinden daha iy1 gostermek
sebeplerinden dolay: hileye bagvurmaktadirlar.

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun kurulmasiyla birlikte denetimle
ilgili 6nemli yasalar ¢ikarilmistir. Bagimsiz denetim bazi isletmeler i¢in zorunlu hale getirilmistir.
28941 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Bakanlar Kurulu karariyla bagimsiz denetime tabi olacak
sirketlerin sartlar1 belirlenmistir. KGK, bu sirketlerin denetimini yetkilendirmis oldugu bagimsiz
denetciler sayesinde gerceklestirmektedir. Yetkilendirilmis bagimsiz denet¢iler kurumun getirmis
oldugu bagimsiz denetim standartlarina uyarak denetim siirecini gerceklestirmekle zorunludurlar
(BULCA &YESIL, 2014: 54).

Bagimsiz dis denet¢inin en 6nemli fonksiyonu, mali bilgilerin giivenilirligini saglamasidir
(BULCA&YESIL, 2014: 53). Bagmmsiz denetcinin isletme ve isletme cikar gruplari arasinda yer
almasindan dolay1 mesleki ahlak ilkelerine sahip olmas1 gereklidir. Denetgilik mesleginin ayirt edici

ozelliklerinden biri, kamu yararina hareket etme sorumlulugunu kabul etmesidir. Dolayisiyla, bir
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denetcinin sorumlulugu yalnizca tek bir miisterinin veya igverenin ihtiyaclarini karsilamak degildir.
Denetci, kamu yarar1 dogrultusunda hareket ederken etik kurallar1 gozetir ve bu kurallara uyar. Bu
kurallarin belirli boliimlerine uymasimin mevzuat tarafindan yasaklandigi durumlarda denetci,
kurallarin diger biitiin boliimlerine uyar (Tiirkiye Denetim Standartlari, 2015: www.kgk.gov.tr).
Denetim faaliyeti i¢in gorevlendirilen denetciler, hazirladiklar1 rapor, defter, belge ve calisma
notlari ile elektronik manyetik ve benzeri ortamlarda tutulanlar dahil tiim kayit ve bilgilerin ve ayrica
ilgililerden yazil1 ve sozlIii bilgi almaya, gerekli tutanaklar1 diizenlemeye yetkilidirler. Kendilerinden
bilgi istenilen gercek ve tiizel kisiler denetcilerin bu sorumlulugunu yerine getirmeleri icin bilgi

vermekle sorumludurlar (BULCA &YESIL, 2014: 53).

4.6. HILELERIN ORTAYA CIKARILMASINDA BAGIMSIZ

DENETCILERIN KULLANDIGI TEKNIKLER

Hile yapan isletmeler denetim sirasinda genellikle hilenin ortaya ¢ikmamasi igin bir ¢aba iginde
olurlar ve bagimsiz denetcilere ¢esitli engeller ve zorluklar ¢ikarirlar. Bu nedenle gizlenen hilelerin
ortaya ¢ikarilmasi ¢esitli analizler gerektirmektedir.

Bagimsiz denet¢inin bir hile bulduguna iliskin belirtiler oldugunu diisiindiigii alanda hile bulma
thtimali oldugu kadar denet¢inin yanlima ihtimali de bulunmaktadir. Hilelerin ortaya
cikarilamamasindaki en biiylik sorun denetcilerin yeterli kanit elde edememeleridir. Bu durumda
isletmenin {iciincii kisiler ile olan iliskilerinin analiz edilmesinde fayda vardir. isletmenin finansal
kuruluslar ile olan iligkileri, hukukgular ile olan iliskiler ve yatirimcilar ile olan iligkilerinin detayli
olarak incelenmesinde dnemli veriler elde edilmektedir. Yapilan analizler hilelerin ortaya ¢ikarilma

ihtimallerini arttirmaktadir (MENGI, 2013: 120).

4.6.1. Analitik inceleme Teknikleri

Bu teknik hesaplar arasinda bulunan anlamli iligkilerin incelenmesine dayalidir. Denet¢i bu
analizleri gerceklestirerek hesaplar hakkinda beklentiler olusturur. Beklenti olusturmasini saglayacak
veriler isletmeden yansiyan bilgiler ile denetginin mevcut bilgileridir. Bu teknigin uygulanmasi
isletmenin finansal tablolarinda risk i¢eren noktalari isaret eder. Risk belirlenen her alanda hile

bulunma olasilig vardir (MENGI, 2013:120).
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Finansal tablolar diiriist bir bicimde hazirlanan isletmelerde hesap bakiyelerinde ¢esitli nedenler
ile degisimler ortaya ¢ikabilmektedir. Ancak bu degisimlerin makul bir agiklamasi bulunmaktadir.
Hileli islemler {izerine kurulu finansal tablolarda ise varliklar veya yiikiimliiliikler {izerinde yapilan
manipiilatif hareketler 6zellikle de yliksek tutarlarda gergeklestiginde finansal tablolarin tamamen
yanlis ve yaniltict ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir. Analitik inceleme teknikleri ile bu durumun
ortaya ¢ikarilmasindaki en biiyiik etken denetginin deneyimleri ve birikimleridir (MENGI,
2013:121).

Analitik inceleme prosediirleri, isletmenin mali tablolarinin analiz edilmesi i¢in kullanilan dikey
analiz, trend analizi, karsilagtirmali tablolar analizi ve oran analizi yontemleri kullanilmaktadir. Dikey
analiz yonteminde incelenecek mali tablolarda yer alan tutarlardan biri 100 kabul edilir. Diger
tutarlarin bu biitiin igerisindeki paylar1 hesaplanir. Dikey analizin gelir tablosuna uygulanmasinda
hasilat rakami, bilangoya uygulanmasinda varlik kisma1 i¢in, toplam varliklar, pasif kisim i¢in toplam
borglar ile 6z kaynaklar 100 kabul edilmektedir. Satiglarin maliyeti tablosu icin satislarin maliyeti
tutar1 100 olarak kabul edilmekte ve satiglarin yiizde olarak pay1 hesaplanmaktadir (MENGI,
2013:121).

Trend analizi ise, finansal tablolarda yer alan tutarlarin donemler itibar1 ile degisimlerinin
bulunmasi esasina dayanir. Karsilastirmali tablolar analizi de isletmenin farkli tarihlerde diizenlenmis
finansal tablolarinda yer alan hesaplarin gosterdikleri degisimlerin incelenmesi esasina dayanir.
Oranlar analizi ise finansal tablolarda yer alan verilerin finansal tablolarda yer alan toplamlar ya da
finansal tablolarda yer elen diger veriler ile iliskilendirilmesine dayali bir yontemdir. Oranlar
likiditeye, mali blinyeye, faaliyetlere, karliliga iliskin olmak iizere genel olarak dort ana baglik altinda

toplanmaktadirlar (MENGI, 2013:121).

4.6.2. Thbar Hatlarimin Kullanimi

Isletmelerde calisanlara hileli islemleri gerceklestirmeleri icin iist yonetimce baski yapildig
durumlarda bunu bildirebilecekleri bir ihbar (fisilt1) hattinin varligi pek ¢ok hileli raporlamanin ortaya
¢ikarilmasinda onemli bir etkendir. Bu haklarin kullaniminda ¢alisanlarin kendi bildikleri ve notlar1
icerisine katabilecekleri diger unsurlar1 denetgilerle paylagmalar1 dogaldir. Denetci ise bu notlarin
giivenilirligini ve arastirmaya deger olup olmadigir konusunda dikkatli davranmalidir. Calisanlar

arasinda kiskanclik, yetki paylasimi, {ist yonetime olan tepkiler dolayisiyla yapilacak ihbarlar
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isletmeye zarar verebilecegi denetciler tarafindan goz oniinde bulundurulmahidir. (MENGI,

2013:130).

4.6.3. Benford Kanunu

Bu kanun 19.YY sonunda Simon Newcomp tarafindan bulunmustur. Newcomp logaritmik agidan
herhangi bir rakamin sifirdan farkli bir rakamdan baglama ihtimali {izerinde durmustur. 1938 yilinda
Frank Benford bu durumun bir tesadiif olmama ihtimaliden hareketle birbirinden farkli 22229 say1
seti iizerinde calismalar yapmistir. Bu ¢alismalar sonunda 1 sayisinin her hangi bir saymin ilk
basamaginda yer alma yiizdesi %30 olarak hesaplanmistir (MENGI, 2013:132).

Bu yontem islemsel verileri iceren satislar, giderler, yiiksek tutarlar iceren 6demeler, siireklilik arz
eden tutarlar ve kayit dis1 islemleri bulundugu durumlarda kullanildiginda fayda saglamaktadir.

(MENGI, 2013: 133).

4.6.4. Sorusturma Tekniklerinin Kullanilmasi

Hileli finansal raporlama sugu isleyen kisiler genellikle mantiksal bir agiklama cergevesinde bu
islemleri yapmaktadirlar. Bu kisiler denetcilerin hileli raporlamay: fark etmemesi i¢in belge gizleme,
gercekleri saptirma ve {iglincii taraflara yonlendirme gibi ¢esitli teknikler uygulamaktadirlar. Eger
denet¢iler alanlarinda uzman degilse bu tiir durumlar kendilerine inandirici gelebilir. Ancak
deneyimli denetciler, profesyonel olarak hileli raporlama yapan kisilerin sorusturmalarinin derin bir
sekilde yapilmasi gerektigini bilirler. Denet¢i sorulacak sorularin niteligini ve dogurabilecegi
neticeleri 1yi saptayarak hileli rapor diizenlenme ihtimaline kars1 rapor diizenleyenlere kilit sorular,
capraz sorular ve analitik sorular yoneltmelidir Bu dogrultuda sorulara karsilik aldigi cevaplari
olaylara gore siniflandirarak analiz etmelidir. Sorgulama yapilirken kisilerin birbirlerini etkileme
durumlar, kisilerin verilen cevaplardaki samimiyetleri, davranig bigimleri dikkate alinmalidir.

(MENGI, 2013:136).
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BOLUM 5 MUHASEBEDE HATA VE HILELERIN
ONLENMESINDE ETKIN iC KONTROLUN ONEMIi
UZERINE BAGIMSIZ DENETCILERIN ALGISININ
ARASTIRILMASI

5.1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirma da, Tiirkiye’de Bagimsiz Denetim ve i¢ Kontrol sistemlerinin isleyislerini, yasal
mevzuatin durumunu ve Bagimsiz denetim faaliyeti yiiriiten denetcilerin bilgi ve deneyim

yeterliliklerini alan arastirmasi yaparak elde edilen verilerle ortaya ¢ikararak oneriler gelistirmektir.
5.2. ARASTIRMA YONTEMI

Aragtirmada veri toplama teknigi olarak 5°1i Likert anket yontemi kullanilmigtir. Her bir sorunun
cevap kismi, “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum”, “Kesinlikle Katilmiyorum”, “Emin
Degilim”, “Fikrim Yok seklindedir. Arastirma kapsaminda Bagimsiz denetim sirketlerinde
calisanlar, SMMM’ler, Finans ve Muhasebe Miidiirleri 'ne anket formu gonderilmistir. Anket
formunun demografik sorular boliimiinde ¢alisanlarin sosyo-demografik 6zelliklerini tespit etmeye
yonelik sorular bulunmaktadir. Bagimsiz Denetim ve i¢ Kontrol sistemlerinin isleyislerini, yasal
mevzuatin durumunu ve Bagimsiz denetim faaliyeti yiiriiten denetgilerin bilgi ve deneyim
yeterliliklerini belirlemek amaciyla katilimcilarin Algisini igeren 16 sorudan olusan bir dlgek

kullanilmistir.
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5.3. ARASTIRMANIN KAPSAMI

Arastirma Istanbul il sinirlar icerisinde faaliyet gosteren Bagimsiz Denetim Sirketleri, SMMM
ofisleri ve 0zel sektdrde c¢alisan Muhasebe ve Finans miidirleri ile yapilmistir. Arastirmada
katilimcilara 100 adet anket gonderilmistir. Katilimcilardan 80 tanesinden cevap alinmis ve 80 kiginin

verileri gegerli goriilerek saptanmustir.

5.4. PROBLEM

Arastirma kapsaminda asagidaki sorulara yanit aranmastir:

1- Tirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli finansal tablolarin iiretilmesine olanak
sagliyor mu?

2- Hata ve hilenin 6nlenmesinde I¢ denetim birimlerinin yiiriittiikleri denetim faaliyetleri etkili
midir?

3- Bagimsiz Denetgiler hilelerin tespit edilmesinde yeterli deneyim ve bilgiye sahipler mi?

5.5. ALT PROBLEMLER

Aragtirmanin alt problemleri olarak sunlar belirlenmistir:
1- Hilenin ortaya cikarilmasinda Bagimsiz Denetgiler I¢ denetim calismalarindan
faydalanabiliyorlar m1?

2- Tirkiye’de halka agik isletmelerinin muhasebe sistemleri seffaf midir?

3- Ogzel sirketlerin bagimsiz denetime tabii olma kriterleri yeterli midir?

4

Tirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda bagimsiz denetimin

onemini bilmekteler mi?

5.6. VERILERIN ANALIZI

Veriler SPSS (Statistical Package Program for Social Science) 15.0 programi kullanilarak analiz
edilmistir. Verilerin analizinde katilimcilarin demografik 6zellikleri ve denetim faaliyetlerine iliskin
goriislerinin dagilimlari, frekans (f) ve ylizde (%) dagilimlar seklinde gosterilmistir.

Bagimsiz denetime iligkin goriislere ait puanlarin normallik sinamasinda Carpiklik (Skewness)
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katsayist kullanilmistir. Siirekli bir degiskenden elde edilen puanlarin normal dagilim 6zelliginde
kullanilan ¢arpiklik katsayisinin (Skewness) +1 sinirlar1 iginde kalmasi puanlarin normal dagilimdan
onemli bir sapma gostermedigi seklinde yorumlanabilir (BUYUKOZTURK, 2011: 40). Yapilan
normallik sinamasinda bagimsiz denetime iliskin goriislere ait puanlarin normal dagilim gosterdigi
tespit edildiginden cinsiyet ve 8grenim diizeyi degiskenlerine gdre karsilastirilmasinda Bagimsiz Iki
Orneklem t Testi; yas, kurum, pozisyon, mesleki tecriibe degiskenlerine gore karsilastirilmasinda Tek
Yonlii Varyans Analizi (One Way ANOVA) testi kullanilmistir. Tek Yonlii Varyans Analizi testinde
anlamli farklilik goriildiigiinde farkin hangi iki degisken arasinda oldugunu belirlemek amaciyla LSD
Post Hoc testi uygulanmistir. Analizlerde giiven araligt %95 (anlamlilik diizeyi 0,05 p<0,05) olarak

belirlenmistir.

5.7. BULGULAR

Anketin, uygulanmasi sonucu elde edilen bilgiler SPSS 15.0 paket programi kullanilarak analiz
edilmis ve sonuglar alinmistir. Asagida anketi yanitlayanlara iliskin demografik bilgiler yer
almaktadir.

Tablo 6 Katihmcilarin Demografik Ozelliklerine Gore Dagilim

Demografik Ozellik Gruplar n %
Cinsiyet Kadin 38 47,5
Erkek 42 52,5
Yas 20-25 yas 12 15,0
25-30 yas 38 47,5
35-40 yas 24 30,0

40 yas ve lzeri 6 75
Ogrenim diizeyi Lisans 63 78,8
Lisansustii 17 21,3
Kurum Ozel sirket 32 40,0
SMMM Biirosu 18 22,5
YMM ve Danigmanlik 18 22,5
Bagimsiz Denetim Sti. 12 15,0
Mesleki tecriibe 2-5 yil 26 32,5
5-10 yil 29 36,3
10 y1l ve tizeri 25 31,3
Mesleki pozisyon Muhasebe ve finans miidiirii 47 58,8
Denetci 16 20,0
Denetci yardimcisi 12 15,0

SMMM 5 6,3

Aragtirmaya katilan 80 katilimcinin %47,5°1 kadin, %52,5°1 erkektir. Katilimeilarin %15°1 20-
25 yas araliginda, %47,5°1 25-30 yas, %30’u 35-40 yas araliginda, %7,5’1 40 yas ve iizerindedir.
Katilimcilarin %78,8°1 lisans, %21,3’1 lisansiistii dliizeyde 6grenim goérmiistiir. Katilimeilarin %40°1
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ozel sirkette, %22,5’1 SMMM biirosunda, %22,5’1 YMM ve danigmanlik sirketinde, %15°1i bagimsiz
denetim sirketinde gorev yapmaktadir. Katilimeilarin %32,5’inin mesleki tecriibesi 2-5 yil,
%36,3’liniin 5-10 y1l, %31,3’{iniin 10 y1l ve iizerindedir. Katilimcilarin %58,8’1 muhasebe ve finans

miidiird, %20’s1 denet¢i, %15°1 denetgi yardimceist, %6,3’ it SMMM pozisyonundadir.

Tablo 7 “Tiirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli finansal tablolarin iiretilmesine olanak vermektedir”

ifadesinin dagilim

Tiirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli finansal tablolarin f %
iiretilmesine olanak vermektedir
Tamamen katiliyorum 12 15,0
Kismen katiliyorum 56 70,0
Kesinlikle katilmiyorum 6 7,5
Emin degilim 4 5,0
Fikrim yok 2 25

“Tiirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli finansal tablolarin iiretilmesine olanak
vermektedir” goriisiine katilimcilarin %15°1 tamamen katiliyorum, %701 kismen katiliyorum

cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %7,5’tir.

Tablo 8 “Hata ve hilenin 6nlenmesinde i¢ denetim birimlerinin yiiriittiikleri denetim faaliyetlerinin etkilidir”

ifadesinin dagilim

Hata ve hilenin ('inlenmesind_e ic de_n_etim l?i.rim.le.rinin yiiriittiikleri denetim f %
faaliyetlerinin etkili midir?

Tamamen katiliyorum 23 28,8

Kismen katiliyorum 42 52,5

Kesinlikle katilmiyorum 5 6,3

Emin degilim 5 6,3

Fikrim yok 5 6,3

“Hata ve hilenin 6nlenmesinde i¢ denetim birimlerinin yiiriittiikleri denetim faaliyetlerinin
etkili midir?” goriisiine katilimcilarin %28,8’1 tamamen katiliyorum, %52,5°1 katiliyorum cevabini

vermigstir. Katilmayanlarin orani %6,3’tiir.
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Tablo 9 Bagimsiz Denetim Sirketlerinde Calisanlar Hakkindaki Goriislerin Dagilimi

Bagimsiz denetim §irk"et.l.erin.de_ ?allsanlar hakkindaki Cok iyi iyi Orta
goriiglerinizi
n % n % n %
Mesleki egitim ve yeterlilik 13 16,3 50 62,5 17 21,3
Bagimsiz davranabilme 11 13,8 37 46,3 32 40,0
Mesleki dikkat ve 6zen 12 15,0 44 55,0 24 30,0
Yeterli ve glivenilir kanit toplama 11 13,8 41 51,3 28 35,0

Bagimsiz denetim calisanlarinin mesleki egitim ve yeterligine katilimcilarin %16,3°1 ¢ok 1yi,

%62,5’1 1yl, %21,3’li orta cevabini vermistir. Bagimsiz davranabilme becerisine katilimcilarin

%13,8’1 ¢ok iyi, %46,3’1 iyi, %40°1 orta cevabini vermistir. Mesleki dikkat ve 6zen yoniinden

katilimcilarin %15°1 ¢alisanlart ¢ok iyi, %55°1 1yi, %30’u orta olarak degerlendirmistir. Yeterli ve

giivenilir kanit toplama davranisini katilimcilarin %13,8’1 ¢ok iyi, %51,3’1 iyi, %35°1 orta olarak

degerlendirmistir.

Tablo 10 “Tiirkiye'de bagimsiz denetcilerin meslekli faaliyetlerini icra etmesine yeterince énem veriliyor”

ifadesinin dagilimi

Tiirkiye'de bagimsiz denetcilerin meslekli faaliyetlerini icra etmesine

Fikrim yok

yeterince 6nem veriliyor f %

Tamamen katiliyorum 8 10,0

Kismen katiliyorum 50 62,5

Kesinlikle katilmiyorum 12 15,0
Emin degilim 7 8,8
3 3.8

“Tiirkiye'de bagimsiz denetcilerin meslekli faaliyetlerini icra etmesine yeterince Onem

veriliyor” goriisiine katilimcilarin %10’u tamamen katiliyorum, %62,5°1 katiliyorum cevabim

vermigstir. Katilmayanlarin oran1 %15’tir.

Tablo 11 “Tiirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli oldugunu diisiinityor musunuz” ifadesinin dagilim

Tiirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli oldugunu diisiiniiyor

Fikrim yok

musunuz? f %

Tamamen katilryorum 26 32,5

Kismen katiliyorum 38 47,5
Kesinlikle katilmiyorum 7 8,8
Emin degilim 5 6,3
4 5,0
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“Tiirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz” goriisiine
katilimcilarin =~ %32,5’1  tamamen katiliyorum, %47,5’1 katiliyorum cevabini  vermistir.

Katilmayanlarin oran1 %38,8 dir.

Tablo 12 “Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetcileri ekonomik iliskiler a¢isindan etki

altina alabilmektedir” ifadesinin dagihm

Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetcileri ekonomik f %
iliskiler acisindan etki altina alabilmektedir
Tamamen katiliyorum 16 20,0
Kismen katiliyorum 44 55,0
Kesinlikle katilmiyorum 14 17,5
Emin degilim 3 3,8
Fikrim yok 3 3.8

“Tirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetgileri ekonomik iligkiler agisindan
etki altina alabilmektedir” goriisline katilimcilarin %20’si tamamen katiliyorum, %551 katiliyorum

cevabini vermistir. Katilmayanlarin oram %17,5tir.

Tablo 13 “Tiirkiye'deki yatirnmcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya cikartilmasinda bagimsiz denetimin 6nemini

bilmektedir” ifadesinin dagilim

Tiirkiye'deki yatirnmcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda f %
bagimsiz denetimin 6nemini bilmektedir
Tamamen katiliyorum 15 18,8
Kismen katiliyorum 36 45,0
Kesinlikle katilmiyorum 17 21,3
Emin degilim 9 11,3
Fikrim yok 3 3.8

“Tiirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda bagimsiz denetimin
onemini bilmektedir” gorlisline katilimcilarin %18,8’1 tamamen katiliyorum, %45°1 katiliyorum

cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %21,3’tiir.

Tablo 14 “Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri hemen yonetime bildirmelidir” ifadesinin dagilimi

Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri hemen yonetime bildirmelidir f %
Tamamen katiliyorum 51 63,8
Kismen katiliyorum 16 20,0
Kesinlikle katilmiyorum 8 10,0
Emin degilim 3 3,8
Fikrim yok 2 2,5
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“Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri hemen yonetime bildirmelidir” goriistine katilimcilarin

%63,8’1 tamamen katiliyorum, %?20’si katiliyorum cevabini vermistir. Katilmayanlarin orani

%10’dur.

Tablo 15 “Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri raporlamahdir” ifadesinin dagilim

Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri raporlamahdir f %
Tamamen katiliyorum 60 75,0
Kismen katiliyorum 18 22,5
Kesinlikle katilmiyorum 1 1,3
Emin degilim 0 0,0
Fikrim yok 1 1,3

“Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri raporlamalidir” gériisiine katilimcilarin %75°1 tamamen

katiliyorum, %22,5’1 katiliyorum cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %1,3 tiir.

Tablo 16 “Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda Bagimsiz Denetciler i¢ denetim calismalarindan faydalanmahdir”

ifadesinin dagilim

Hilenin ortaya cikarilmasinda Bagimsiz Denetciler I¢ denetim f %
calismalarindan faydalanmahdir
Tamamen katiliyorum 46 57,5
Kismen katiliyorum 26 32,5
Kesinlikle katilmiyorum 6 1,5
Emin degilim 1 1,3
Fikrim yok 1 1,3

“Hilenin ortaya c¢ikarilmasinda Bagmmsiz Denetciler I¢ denetim caligmalarindan
faydalanmalidir” goriisiine katilimcilarin %57,5’1 tamamen katiliyorum, %32,5’1 katiliyorum

cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %7,5’tir.

Tablo 17 “Muhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda bagimsiz denetcilerin geleneksel ve yeni teknikleri ne
oranda kullandiklari, bu konudaki etkinliklerini yiikseltmek amaciyla yeni gelismeleri izleyip izlemedikleri

kendilerince sorgulanmahdir” ifadesinin dagilim

Muhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda bagimsiz denetgilerin geleneksel

ve yeni teknikleri ne oranda kullandiklari, bu konudaki etkinliklerini f %
yiikseltmek amaciyla yeni gelismeleri izleyip izlemedikleri kendilerince

sorgulanmalidir

Tamamen katiliyorum 50 62,5
Kismen katiliyorum 22 27,5
Kesinlikle katilmiyorum 3 3,8
Emin degilim 3 3,8
Fikrim yok 2 2,5
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“Muhasebe hilelerinin ortaya c¢ikarilmasinda bagimsiz denetgilerin geleneksel ve yeni
teknikleri ne oranda kullandiklari, bu konudaki etkinliklerini yiikseltmek amaciyla yeni gelismeleri
izleyip izlemedikleri kendilerince sorgulanmalidir” goriisiine katilimcilarin %32,5’1 tamamen

katiliyorum, %27,5°1 katiliyorum cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %3,8dir.

Tablo 18 “Bagimsiz denetciler hile riskini belirlerken modern Kurumsal Risk Yonetimi yontemlerinden

faydalanmahdir” ifadesinin dagilim

Bagimsiz denetgiler hile riskini belirlerken modern Kurumsal Risk f %
Yonetimi yontemlerinden faydalanmahdir
Tamamen katiliyorum 46 57,5
Kismen katiliyorum 26 32,5
Kesinlikle katilmiyorum
Emin degilim 3 38
Fikrim yok 5 6,3

“Bagimsiz denetgiler hile riskini belirlerken modern Kurumsal Risk Y 6netimi yontemlerinden
faydalanmalidir” goériisiine katilimcilarin %32,5’1 tamamen katiliyorum, %27,5°1 katiliyorum

cevabini vermistir. Katilmayanlarin oran1 %0°dur.

Tablo 19 “Tiirkiye’de halka acik isletmelerinin muhasebe sistemleri seffaftir” ifadesinin dagilimi

Tiirkiye’de halka acik isletmelerinin muhasebe sistemleri seffaftir f %
Tamamen katilryorum 12 15,0
Kismen katiliyorum 40 50,0
Kesinlikle katilmiyorum 13 16,3
Emin degilim 11 13,8
Fikrim yok 4 5,0

“Tiirkiye’de halka agik isletmelerinin muhasebe sistemleri seffaftir” goriistine katilimcilarin

%]15’1 tamamen katiliyorum, %350°si katiliyorum cevabini vermistir. Katilmayanlarin oram

%16,3’tiir.

Tablo 20 “Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma zorunluluk kriterleri yeterli oldugu” goriisiiniin dagilim

Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma zorunluluk Kriterleri yeterli f %
oldugunu diisiiniiyor musunuz?
Tamamen katiliyorum 10 12,5
Kismen katiliyorum 38 47,5
Kesinlikle katilmiyorum 21 26,3
Emin degilim 10 12,5
Fikrim yok 1 1,3
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“Tirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma zorunluluk kriterleri yeterli oldugu” goriisiine
katilimcilarin =~ %12,5’1  tamamen katiliyorum, %47,5’1 katiliyorum cevabini  vermistir.

Katilmayanlarin oran1 %26,3’tiir.

Tablo 21 “Tiirkiye'de var olan yasal uygulamalarin Hilelerin engellenmesinde ve ortaya cikarilmasinda ve

gerek kamu gerekse de bagimsiz denetim faaliyetlerinin yeterli oldugu” goriisiiniin dagilim

Tiirkiye'de var olan yasal uygulamalarin Hilelerin engellenmesinde ve
ortaya cikarilmasinda ve gerek kamu gerekse de bagimsiz denetim f %
faaliyetlerinin yeterli oldugunu diisiinityor musunuz?

Tamamen katiliyorum 4 5,0
Kismen katiliyorum 41 51,3
Kesinlikle katilmiyorum 23 28,8
Emin degilim 11 13,8
Fikrim yok 1 1,3

“Tiirkiye'de var olan yasal uygulamalarin Hilelerin engellenmesinde ve ortaya ¢ikarilmasinda
ve gerek kamu gerekse de bagimsiz denetim faaliyetlerinin yeterli oldugu” goriistine katilimcilarin
%35’1 tamamen katiliyorum, %51,3’t katiliyorum cevabimi vermistir. Katilmayanlarin oram

%28,8dir.

Tablo 22 “Tiirkiye'de isletmelerde Hileli Finansal Tablo sayisi giin gectik¢e artmaktadir” goriisiiniin dagilim

Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli Finansal Tablo sayisi giin gectikce f %
artmaktadir
Tamamen katilryorum 18 22,5
Kismen katiliyorum 44 55,0
Kesinlikle katilmiyorum 7 8,8
Emin degilim 5 6,3
Fikrim yok 6 7,5

“Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli Finansal Tablo sayis1 giin gectikge artmaktadir” goriisiine
katilimcilarin %22,5’1 tamamen katiliyorum, %355°1 katiliyorum cevabini vermistir. Katilmayanlarin

orant %38,8’dir.

Denetim faaliyetlerine iligkin goriislerin puanlamasinda kesinlikle katilmiyorum 0, emin

degilim/fikrim yok 1, kismen katiliyorum 2, tamamen katiliyorum 3 puan olarak kodlanmastir.
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Tablo 23 Denetim Faaliyetlerine iliskin Goriislerin Cinsiyete Gore Karsilastirilmasi

Degiskenler Cinsiyet )_( SS t p

1-Tiirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli Kadin 1,84 0,79 -0,972 0,334
finansal tablolarin iiretilmesine olanak .00 0.66
vermektedir Erkek > )
2-Hata ve hilenin 6nlenmesinde I¢ denetim Kadmn 2,05 0,90 0,156 0,876
birimlerinin yiriittikleri denetim faaliyetlerinin
etkili midir? Erkek 2,02 0,75
3-Tiirkiye'de bagimsiz denetgilerin meslekli Kadin 1,76 0,63 0,877 0,383
faaliyetlerini icra etmesine yeterince dnem
veriliyor Erkek 1,60 1,01
4-Tiirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli Kadmn 2,24 0,82 1,933 0,057

1dug e ?
oldugunu diisiiniiyor musunuz Erek 1.86 0.93
5-Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri Kadmn 1,87 0,93 0,820 0,415
bagimsiz denetcileri ekonomik iliskiler agisindan
etki altina alabilmektedir Erkek 1,69 1,00
6-Tiirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin 6nlenmesi ve Kadm 1,63 0,94 0,157 0,875
ortaya c¢ikartilmasinda bagimsiz denetimin
dnemini bilmektedir Erkek 1,60 LI
7-Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri hemen Kadm 2,45 0,86 0,622 0,536
yonetime bildirmelidir " 331 1.09
8-Bagimsiz Denetg¢i tespit ettigi hileleri Kadm 2,63 0,63 -1,243 0,217
raporlamalidir " 279 0.47
9-Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda Bagimsiz Kadm 2,47 0,76 0,722 0,472
Denetgiler 10-I¢ denetim ¢alismalarindan
faydalanmalidir. Erkek 2,33 0,95
10-Mubhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda Kadm 2,37 0,79 -1,306 0,196
bagimsiz denetcilerin geleneksel ve yeni teknikleri
ne oranda kullandiklari, kendilerince Erkek 2,60 0,77
sorgulanmalidir
11-Bagimsiz denetgiler Hile riskini belirlerken Kadm 2,39 0,68 -1,012 0,314
modern Kurumsal Risk Ydnetimi yontemlerinden 2355 0.67
faydalanmali midir? Erkek ’ ’
12-Tiirkiye’de halka agik isletmelerinin muhasebe Kadin 174 0,89 0,907 0,367
sistemleri seffaf midir? Erkek 1,55 0,97
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma Kadn 1,71 0,84 2,118 0,037
zorunluh})k kriterleri yeterli oldugunu disiiniiyor Erkek 124 112
musunuz:
14-Tiirkiye'de var olan yasal uygulamalarin yeterli Kadin 1,32 0,90 0,082 0,935
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Erkek 1,33 1,00
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli Finansal Tablo Kadin 1,95 0.80 0,349 0,728
sayisi giin gectikce artmaktadir Erkek 1,88 0,89

Denetim faaliyetlerine iliskin goriislerin katilimcilarin cinsiyetlerine gore anlamli farklilik

gostermedigi bulgusu elde edilmistir (p>0,05).
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Tablo 24 Denetim Faaliyetlerine Iliskin Goriislerin Ogrenim Durumuna Gére Karsilastirilmasi

<. Ogrenim -
Degiskenler DLgJ rumu X SS t p

1-Tiirkiye'de yasal ve vergisel Universite 1,97 0,72 1,027 0,307
diizenlemeler hileli finansal tablolarin
iretilmesine olanak vermektedir Lisansiisti 1,76 0,75
2-Hata ve hilenin dnlenmesinde I¢ denetim Universite 2,05 0,83 0,212 0,833
birimlerinin yiiriittiikleri denetim
faaliyetlerinin etkili midir? Lisansiistii 2,00 0.79
3-Tiirkiye'de bagimsiz denetgilerin Universite 1,67 0,84 -0,167 0,868
meslekli faaliyetlerini icra etmesine
yeterince onem veriliyor Lisansiistii L7 0,92
4-Tirkiye’de var olan yasal uygulamalarin Universite 1,90 0,93 -2,658 0,010

: < e "
yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz? - 353 051
5-Tiirkiye'de genel olarak sirket Universite 1,73 0,94 -0,796 0,428
yonetimleri bagimsiz denetgileri ekonomik
iligkiler ac¢isindan etki altina Lisansiistii 1,94 1,09
alabilmektedir
6-Tiirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin Universite 1,62 0,99 0,109 0,913
onlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda
bagimsiz denetimin dnemini bilmektedir Lisanstistii 1,59 118
7-Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri Universite 2,38 0,94 0,103 0,918
hemen yonetime bildirmelidir R 233 17
8-Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri Universite 2,67 0,60 -1,430 0,157
raporlamalidir P 7,88 033
9-Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda Bagimsiz Universite 2,35 0,94 -1,010 0,315
Denetgiler I¢ denetim ¢alismalarindan
faydalanmalidr. Lisansiistii 2,59 0,51
10-Muhasebe hilelerinin ortaya Universite 2,43 0,82 -1,308 0,195
¢ikarilmasinda bagimsiz denetgilerin
geleneksel ve yeni teknikleri ne oranda Lisansiistii 2,71 0,59
kullandiklari, kendilerince sorgulanmalidir
11-Bagimsiz denetgiler Hile riskini Universite 2,44 0,67 -0,778 0,439
belirlerken modern Kurumsal Risk
Yonetimi yontemlerinden faydalanmali Lisansiistii 2,59 0,71
midir?
12-Tirkiye’de halka agik isletmelerinin Universite 1,60 0,98 0,632 0,529
muhasebe sistemleri seffaf midir? Lisansiistii 1,76 0,75
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii Universite 1,49 1,01 0,498 0,620
olma zorunluluk kriterleri yeterli oldugunu - — 135 106
diisiiniiyor musunuz? Lisanstisti ’ ’
14-Tiirkiye'de var olan yasal Universite 1,32 0,95 -0,136 0,893
uygulamalarin yeterli oldugunu diisiiniiyor
musunuz? Lisansiistii 1,35 1,00
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli Finansal Universite 1,92 0.85 0,165 0,870
Tablo sayis1 giin gegtikge artmaktadir Lisansiistii 1,88 0,86

Denetim faaliyetlerine iliskin goriiglerin katilimcilarin 6grenim durumuna gore anlaml

farklilik gostermedigi bulgusu elde edilmistir (p>0,05).
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Tablo 25 Denetim Faaliyetlerine iliskin Goriislerin Yasa Gore Karsilastirilmas

Degiskenler Yas )_( SS F p
1-Tiirkiye'de yasal ve vergisel 20-25 yas 2,00 0,60 0,198 0,898
diizenlemeler hileli finansal tablolarin 195 070
tiretilmesine olanak vermektedir 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 1,83 0,76
40 yas ve 2,00 1,10
tizeri
2-Hata ve hilenin 6nlenmesinde I¢ 20-25 yas 2,25 0,75 0,845 0,473
denetim birimlerinin yiiriittikleri 208 0.63
denetim faaliyetlerinin etkili midir? 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 1,83 1,01
40 yas ve 2,17 1,17
iizeri
3-Tiirkiye'de bagimsiz denetgilerin 20-25 yas 1,50 0,80 0,322 0,809
meslekli faaliyetlerini icra etmesine 76 079
yeterince onem veriliyor 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 1,63 1,01
40 yas ve 1,67 0,82
iizeri
4-Tirkiye’de var olan yasal 20-25 yas 2,08 1,00 0,411 0,746
uygulamalarin yeterli oldugunu 13 081
diisiiniiyor musunuz? 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 1,88 1,03
40 yas ve 2,00 0,63
iizeri
5-Tirkiye'de genel olarak sirket 20-25 yas 1,75 0,87 1,850 0,145
yonetimleri bagimsiz denetgileri .00 084
ekonomik iligkiler a¢isindan etki altina 25-30 yas ’ ’
alabilmektedir 35-40 yas 1,58 1,10
40 yas ve 1,17 1,17
tizeri
20-25 yas 1,33 0,98 0,948 0,422
6-Tiirkiye'deki yatirimeilar, hilelerin 25-30 va 1,74 0,95
onlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda yas
bagimsiz denetimin Gnemini 35-40 yas 1,46 1,14
bilmektedir 40 yas ve 2.00 1.10
tizeri
7-Bagimsiz Denetci tespit ettigi hileleri 20-25 yas 2,50 0,80 0,615 0,607
hemen yonetime bildirmelidir
25-30 yas 2,42 0,92
35-40 yas 2,17 1,24
40 yas ve 2,67 0,52
iizeri
8-Bag1,1m5112;)enet(;i tespit ettigi hileleri 20-25 yas 2,42 0,67 1,391 0,252
raporlamalidir
25-30 yas 2,76 0,43
35-40 yas 2,75 0,68
40 yas ve 2,83 0,41
iizeri
9-Hilenin ortaya (;1ka.r11mas1nda 20-25 yas 2,00 1,21 1,480 0,227
Bagimsiz Denetgiler I¢ denetim 247 0.65
caligmalarindan faydalanmalidir. 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 2,38 1,01
40 yas ve 2,83 0,41
iizeri
20-25 yas 2,25 0,75 1,710 0,172
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10-Muhasebe hilelerinin ortaya 25-30 yas 2,39 0,82
¢ikarilmasinda bagimsiz denetgilerin 263 077
geleneksel ve yeni teknikleri ne oranda 35-40 yas ’ ’
kullandiklari, kendilerince 40 yas ve 3.00 0.00
sorgulanmalidir tizeri ' ’
11-Bagimsiz denetgiler modern 20-25 yas 2,33 0,65 4,492 0,006
Kurumsal Risk Yonetimi 396 072
yontemlerinden faydalanmali midir? 25-30 yas ’ ’
35-40 yas 2,75 0,53
40 yas ve 3,00 0,00
iizeri
12-Tiirkiye’de halka agik igletmelerinin 20-25 yas 1,75 1,06 2,490 0,067
muhasebe sistemleri seffaf midir?
25-30 yas 1,71 0,80
35-40 yas 1,71 0,95
40 yas ve 0,67 1,03
iizeri
20-25 yas 1,42 1,16 0,854 0,469
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii 25-30 yas 1,63 0,97
oImauzorunluuI}Jk"krlterlerl yeterli 35-40 yas 121 0,98
oldugunu diisiiniiyor musunuz?
40 yas ve 1,50 1,22
tizeri
20-25 yas 1,58 0,90 0,369 0,776
14-Tiirkiye'de var olan yasal 25-30 yas 1,29 0,96
uygulamalarin yeterli oldugunu
dﬁg.. " yerer? olcug 35-40 yas 1,29 0.91
sliniiyor musunuz*
40 yas ve 1,17 1,33
tizeri
20-25 yas 2,00 0,60 1,297 0,281
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli 25-30 yas 1,97 0,85
Finansal Tablo sayis1 giin gegtikce 1.67 0.96
artmaktadir 35-40 yas ’ ’
40 yas ve 2,33 0,52
iizeri

“Bagimsiz denet¢iler modern Kurumsal Risk Yonetimi yontemlerinden faydalanmali midir”
ifadesinin gorev yapilan yas degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi bulgusu elde edilmistir
(F=4,492; p<0,05). Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD Post Hoc ikili karsilastirma sonuglarina
gore 35-40 ve 40 ve lizeri yas grubundaki katilimcilarin puanlari, 20-25 ve 25-30 yas grubundaki
katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir. 35-40 ve 40 yas ve tizeri katilimcilar,
Modern Risk yonetimi yontemlerinden faydalanmasi gerektigi goriisiine 20-25 ve 25-30 yas

grubundaki katilimcilara gore anlamli diizeyde daha fazla katilim gostermistir.

Denetim faaliyetlerine iliskin diger ifadelerde yas degiskenine gore anlamli farklilik

bulunmamastir.
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Tablo 26 Denetim Faaliyetlerine iliskin Goriislerin Gorev Yapilan Kuruma Gére Karsilastirilmas

Degiskenler Kurumu i SS F p
1-Tiirkiye'de yasal ve vergisel Ozel sirket 1,91 0,78 0,359 0,782
diizenlemeler hileli finansal tablolarin - .00 084
tiretilmesine olanak vermektedir SMMM Biirosu ’ ’
YMM ve 2,00 0,34
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 1,75 0,87
Sti.
2-Hata ve hilenin énlenmesinde I¢ Ozel sirket 1,91 1,00 2,043 0,115
denetim birimlerinin yiiriittikleri - 139 058
denetim faaliyetlerinin etkili midir? SMMM Biirosu ’ ’
YMM ve 2,44 0,78
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,00 0,43
Sti.
3-T1'irkiye'de_baglm_m_z_denetg:iler_in Ozel sirket 1,78 0,75 1,351 0,264
meslekli faaliyetlerini icra etmesine - 133 097
yeterince onem veriliyor SMMM Biirosu ’ ’
YMM ve 1,83 0,71
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 1,67 1,07
Sti.
4-Tirkiye’de var olan yasal Ozel sirket 1,81 1,00 3,684 0,016
uygulamalarin yeterli oldugunu - 73 081
diisiiniiyor musunuz? SMMM Biirosu ’ ’
YMM ve 2,33 0,77
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,58 0,51
Sti.
5-Tiirkiye'de genel olarak sirket Ozel sirket 1,66 1,07 0,920 0,435
yonetimleri bagimsiz denetgileri - 16l 0.02
ekonomik iligkiler a¢isindan etki altina SMMM Biirosu ’ ’
alabilmektedir YMM ve 2.06 0.73
Danigmanlik ' '
Bagimsiz Denetim 1,92 1,08
Sti.
Ozel sirket 1,56 1,05 0,223 | 0,880
6-Tiirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin SMMM Biirosu 1,56 1,04
onlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda VMM ve
bagimsiz denetimin dnemini 1,61 0,92
- . Danigmanlik
bilmektedir > -
Bagimsiz Denetim 1,83 1,19
Sti.
7-Bagimsiz Denetgci tespit ettigi hileleri Ozel sirket 2,19 1,20 0,996 0,400
hemen yo6netime bildirmelidir
SMMM Biirosu 2,39 0,98
YMM ve 2,44 0,78
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,75 0,45
Sti.
8-Ba%1m51lz;)enet(;i tespit ettigi hileleri Ozel sirket 2,69 0,69 0,246 0,864
raporlamalidir
SMMM Biirosu 2,72 0,46
YMM ve 2,67 0,49
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,83 0,39
Sti.
9-Hilenin ortaya Qlka.rllmasmda Ozel sirket 2,50 0,84 0,991 0,402
Bagimsiz Denetgiler I¢ denetim
SMMM Biirosu 2,28 0,96

caligmalarindan faydalanmalidir.
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YMM ve

2,56 0,78
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,08 0,90
Sti.
10-Mubhasebe hilelerinin ortaya Ozel sirket 2,38 0,94 0,733 | 0,536
cikarilmasinda bagimsiz denetgilerin . 356 078
geleneksel ve yeni teknikleri ne oranda SMMM Biirosu ’ ’
kullandiklari, kendilerince YMM ve 2.44 0.62
sorgulanmalidir Danigmanlik ’ ’
Bagimsiz Denetim 2,75 0,45
Sti.
11-Bagimsiz denetgiler modern Ozel sirket 2,56 0,72 0,311 0,817
Kurumsal Risk Y6netimi . 244 070
yontemlerinden faydalanmal midir? SMMM Biirosu ’ ’
YMM ve 2,39 0,61
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 2,42 0,67
Sti.
12-Tiirkiye’de halka acik isletmelerinin Ozel sirket 1,72 0,89 0,214 0,886
muhasebe sistemleri seffaf midir?
SMMM Biirosu 1,50 0,92
YMM ve 1,61 1,14
Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 1,67 0,78
Sti.
Ozel sirket 1,50 1,05 1,482 | 0,226
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii SMMM Biirosu 1,67 0.84
olma zorunluluk kriterleri yeterli YMM ve 1,56 1,10
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 0,92 1,00
Sti.
Ozel sirket 1,56 0,84 4,675 | 0,005
14-Tiirkiye'de var olan yasal SMMM Biirosu 0.67 091
uygulamalarin yeterli oldugunu YMM ve 1,61 0,92
diisiiniiyor musunuz? Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 1,25 0,97
Sti.
Ozel sirket 1,78 0,91 0839 | 0477
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli SMMM Biirosu 217 0.71
Finansal Tablo say1s1 giin gectikce YMM ve 1,94 0,73
artmaktadir Danigmanlik
Bagimsiz Denetim 1,83 1,03
Sti.

“Tirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli oldugunu diisiinliyor musunuz” ifadesinin

gorev yapilan kurum degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi bulgusu elde edilmistir (F=4,675;

p<0,05). Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD Post Hoc ikili karsilagtirma sonuglarina gore 6zel

sirkette ve YMM ve Danismanlik A.S. kurumlarinda goérev yapan katilimcilarin puanlari, SMMM

Biirosunda gérev yapan katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir. Ozel sirket ve

YMM/Danmigsmanlik sirketlerinde gorev yapan katilimcilarin yasal uygulamalarin yeterli oldugu

goriisiine katilimlar1 SMMM biirosunda goére yapan katilimcilara gére anlamli diizeyde daha

yiiksektir.
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“Tiirkiye’de var olan yasal uygulamalarin yeterli oldugunu diislinliyor musunuz” ifadesinin
gorev yapilan kurum degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi bulgusu elde edilmistir (F=3,684;
p<0,05). Farkin kaynagina iliskin yapilan LSD Post Hoc ikili karsilastirma sonuglarina gére YMM
ve Danismanlik A.S. ve Bagimsiz Denetim Sirketi kurumlarinda gérev yapan katilimcilarin puanlari
Ozel sirkette gérev yapan katilimcilarin puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir. Bagimsiz
Denetim Sirketinde gorev yapan katilimcilarin puant SMMM Biirosunda gérev yapan katilimcilarin
puanlarindan anlaml diizeyde daha yiiksektir. YMM ve Danigmanlik AS. Ve Bagimsiz Denetim
Sirketi kurumlarinda gérev yapan katilimcilar, bagimsiz denetgilerin sirket yonetimi tarafindan
zaman agisindan smirlandirdigi goriisiine 6zel sirkette gorev yapan katilimcilara gore daha fazla
katilmaktadir. Bagimsiz Denetim Sirketinde gorev yapan katilimcilar, bagimsiz denetgilerin sirket
yonetimi tarafindan zaman agisindan sinirlandirdigr goriisiine SMMM biirosunda gorev yapan

katilimcilara gére daha fazla katilmaktadir.

Denetim faaliyetlerine iliskin diger ifadelerde kurum degiskenine gore anlamli farklilik

bulunmamustir.

Tablo 27 Denetim Faaliyetlerine liskin Gériislerin Mesleki Tecriibeye Gore Karsilastirilmasi

<. Mesleki -
Degiskenler Tecriibe e SS F p
1-Tirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler 2-5 yil 1,81 0,63 0,513 0,601
hileli finansal tablolarin iiretilmesine olanak
vermektedir 5-10 y1l 1,97 0.78
10 yildan 2,00 0,76
fazla
2-Hata ve hilenin 6nlenmesinde I¢ denetim 2-5 yil 2,00 0,63 0,181 0,835
birimlerinin yiiriittiikleri denetim
faaliyetlerinin etkili midir? 5-10 yl 2,00 0.76
10 yildan 2,12 1,05
fazla
3-Tiirkiye'de bagimsiz denetcilerin meslekli 2-5 yil 1,62 0,85 1,724 0,185
faaliyetlerini icra etmesine yeterince dnem
veril?]yor g 5-10 y1l 1,90 0.67
10 yildan 1,48 1,00
fazla
4-Tﬁrkiye’de var olan yasal uygulamalarin 2-5 yil 2,19 0,90 1,821 0,169
yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz? 510 1 214 0.79
10 yildan 1,76 0,97
fazla
5-Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri 2-5 yil 1,88 0,86 1,273 0,286
bagimsiz denetgileri ekonomik iligkiler
acisindan etki altina alabilmektedir 5-10 y1l 1,90 0,94
10 yildan 1,52 1,08
fazla
6-Tiirkiye'deki yatirimeilar, hilelerin 2-5 yil 1,81 0,90 1,026 0,363
Onlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda bagimsiz
denetimin 6nemini bilmektedir 5-10 y1l 141 1,02
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10 yildan 1,64 1,15
fazla
7-Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri hemen 2-5 yil 2,54 0,71 0,783 0,461
yonetime bildirmelidir 510 y1 221 118
10 yildan 2,40 1,00
fazla
8-Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri 2-5 yil 2,62 0,57 0,708 | 0,496
raporlamalidir 510 y1 272 0.63
10 yildan 2,80 0,41
fazla
ot ca ; 2-5 yil 2,04 0,96 4,239 0,018
-Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda Bagimsiz
Denetgiler ¢ denetim ¢alismalarindan 5-10 y1l 2,69 0,66
faydalanmalidir. 10 yildan 2,44 0,87
fazla
10-Mubhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda 2-5 yil 2,42 0,58 0,193 0,824
bagimsiz denetcilerin geleneksel ve yeni 243 0.95
teknikleri ne oranda kullandiklari, 5-10 y1l ’ ’
kendilerince sorgulanmalidir 10 yildan 2,56 0,77
fazla
11-Bagimsiz denetgiler modern Kurumsal 2-5 yil 2,15 0,61 5,304 0,007
Risk Yonetimi yontemlerinden faydalanmali
midir? 5-10 y1l 2,55 0.78
10 yildan 2,72 0,46
fazla
12-Tiirkiye’de halka agik igletmelerinin 2-5 yil 1,85 0,92 1,076 0,346
muhasebe sistemleri seffaf midir?
5-10 yil 1,48 0,83
10 yildan 1,60 1,04
fazla
2-5 yil 1,38 1,06 0,837 0,437
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma 166 0.90
zorunluluk kriterleri yeterli oldugunu 5-10 yil ’ ’
diisiinliyor musunuz? 10 yildan 1,32 1,11
fazla
2-5 yil 1,27 0,96 0,090 0,914
14-Tiirkiye'de var olan yasal uygulamalarin 5-10 yil 1,38 0,90
eterli oldugunu diisliniiyor musunuz?
Y s vy 10 yildan 1,32 1,03
fazla
2-5 yil 2,08 0,74 1,261 0,289
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli Finansal 5-10 yil 1,72 0,96
Tablo sayist giin gectik¢e artmaktadir
10 yildan 1,96 0,79
fazla
“Hilenin ortaya cikarilmasinda Bagimsiz Denetciler I¢ denetim ¢alismalarindan

faydalanmalidir” ifadesinin mesleki tecriibe degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi bulgusu
elde edilmistir (F=4,239; p<0,05). Farkin kaynagina iligskin yapilan LSD Post Hoc ikili karsilastirma
sonuclarina gore mesleki tecriibesi 5-10 y1l olan katilimcilarin puanlari, mesleki tecriibesi 2-5 yil olan
katilimcilarin  puanlarindan anlamli diizeyde daha yiiksektir. Mesleki tecriibesi 5-10 yil olan
katilimcilar i¢ denetim caligmalarindan faydalanilmasi goriisiine mesleki tecriibesi 2-5 yil olan

katilimcilara gére anlaml diizeyde daha fazla katilim gostermistir.
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Denetim faaliyetlerine iliskin diger ifadelerde mesleki tecriibe degiskenine gore anlamli

farklilik bulunmamustir.

Tablo 28 Denetim Faaliyetlerine iliskin Goriislerin Pozisyona/Unvana Gore Karsilastiriimasi

Pozisyonu/Unvani

Degiskenler Y SS F p
1-Tiirkiye'de yasal ve vergisel Muhasebe ve finans 1.96 0.75
. o e ’ ’ 0,103 0,958
diizenlemeler hileli finansal miidiiri
tablolarin iiretilmesine olanak Denetci 1,88 0,62
vermektedir
Denetgi yardimcist 1,92 0,67
SMMM 1,80 1,10
2-Hata ve hilenin dnlenmesinde I¢ Muhasebe ve finans 1.91 0.90
o B e ’ ) 1,001 0,397
denetim birimlerinin yiiriittiikleri miidiirii
denetim faaliyetlerinin etkili Denetci 2,13 0,72
midir?
Denetci yardimeisi 2,33 0,65
SMMM 2,20 0,45
3-Tiirkiye'de bagimsiz Muhasebe ve finans 1.66 0.79
L . . - e > ’ 0,309 0,819
denetcilerin meslekli faaliyetlerini miidiirii
icra etmesine yeterince dnem Denetgi 1,81 0,98
veriliyor
Denetci yardimeist 1,67 0,78
SMMM 1,40 1,34
4-Tiirkiye’de var olan yasa} Muhasel?e .\./eiflnans 1,96 0,83 1123 0,345
uygulamalarin yeterli oldugunu midiiri
diisiiniiyor musunuz? Denetci 2,19 0,98
Denetgi yardimcisi 2,33 0,89
SMMM 1,60 1,14
5-Tiirkiye'de genel olarak sirket Muhasebe ve finans 1.74 0.94
o o0 g e > ’ 0,835 0,479
yonetimleri bagimsiz denetgileri miidiiri
ekonomik iligkiler agisindan etki Denetci 1,94 1,00
altina alabilmektedir
Denetgi yardimcist 1,92 1,00
SMMM 1,20 1,10
M“hasel?z.‘.’ ¢ finans 1,60 0,97 0,267 | 0,849
6-Tirkiye'deki yatirimeilar, muduru
hilelerin 6nlenmesi ve ortaya Denetgi 1,56 L15
¢ikartilmasinda bagimsiz . 1.83 0.94
denetimin 6nemini bilmektedir Denetei yardimets: ’
SMMM 1,40 1,52
7-Bagimsiz Denetci tespit ettigi Muhasebe ve finans 2.23 1.09
. . o e ’ ) 1,629 0,190
hileleri hemen yonetime miidiiri
bildirmelidir Denetci 2,69 0,79
Denetgi yardimcisi 2,25 0,87
SMMM 3,00 0,00
8TBag1'm51z Denetgi tespit ettigi Muhasepe .\./e“flnans 2,66 0,64 0,782 0,508
hileleri raporlamalidir miidiirii
Denetci 2,81 0,40
Denetc¢i yardimeist 2,67 0,49
SMMM 3,00 0,00
Muhasebe ve finans 245 0.83 0739 | 0,532
miidiirii
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9-Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda Denetci 2,19 1,22
Bagimsiz Denetgiler I¢ denetim - 233 049
¢aligmalarindan faydalanmalidir. Denetgi yardimcisi ’ ’
SMMM 2,80 0,45
10-Muhasebe hlle!erlnm ortaya Muhasebe ve finans 2,36 0,92 1,002 0,358
¢ikarilmasinda bagimsiz miidiiri
denetcilerin geleneksel ve yeni Denetgi 2,69 0,48
teknikleri ne oranda kullandiklari, : 258 051
kendilerince sorgulanmalidir Denetgi yardimeist > ’
SMMM 2,80 0,45
11-Bagimsiz denetgiler modern Muhasebe ve finans 247 0.72
. R e ’ ) 0,761 0,520
Kurumsal Risk Yonetimi miidiiri
yontemlerinden faydalanmali Denetgi 2,63 0,50
mdir?
Denetci yardimeist 2,25 0,62
SMMM 2,60 0,89
.12-Turk1y.e .de halka agik Muhase?e '\'/e"flnans 1,66 0,92 0,967 0,413
isletmelerinin muhasebe miidiiri
sistemleri seffaf midir? Denetci 1,63 1,20
Denetgi yardimcisi 1,83 0,58
SMMM 1,00 0,71
Muhase?z'\./eifmans 1,55 0,95 0,463 0,709
13-Tiirkiye’de bagimsiz denetime muduru
tabii olma zorunluluk kriterleri Denetgi 1,25 1,18
yeterli oldugunu diisiiniiyor . 1,50 1,00
MUSUNUZ? Denetgi yardimcist
SMMM 1,20 1,30
Muhase?e '\./eifmans 1,23 0,98 0,694 0,559
o miidiiri
14-Tiirkiye'de var ola}n yas*ill Denetci 1,38 1,02
uygulamalarin yeterli oldugunu
diisiiniiyor musunuz? Denetgi yardimcisi 1,67 0,78
SMMM 1,20 0,84
Muhaset').e '\./e"flnans 1,94 0,82 0,775 0,511
. miidiirii
15-Tiirkiye'de Isletmelerde Hileli . 1.69 1.01
: . . Denetgi > )
Finansal Tablo sayis1 giin gegtikce
artmaktadir Denetg¢i yardimeisi 2,17 0,58
1,80 1,10

Denetim faaliyetlerine iligkin gorilislerin katilimecilarin cinsiyetlerine gore anlamli farklilik

gostermedigi bulgusu elde edilmistir (p>0,05).
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SONUC VE ONERILER

Tiirkiye de basta biiyiik isletmeler olmak iizere, son yillarda Kobiler ile birlikte i¢ kontrol sistemi
giderek onem kazanmaya baglamistir. Konuyla ilgili bilimsel arastirma, uygulamalar, toplantilar,
seminerler ve konferanslar arttiginda i¢ denetim sisteminin tabanda diger isletmelere de yayilmasini
saglayacaktir. I¢ kontrol sisteminin tabana yayilabilmesi igin egitimin énemi vurgulanmali, egitim
faaliyetleri siireklilestirilmeli, kurumlar arasi koordinasyon ve destek faaliyetleri arttirilmalidir.

Yonetim, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya ¢ikarilmasindan sorumludur ve pozitif bir kontrol ¢evresi
ile birlikte uygun kontrol faaliyetlerini olusturarak hilelerin dnlenmesinde 6nemli bir rol oynar
(OKAY, 2011: 73). Sirket yonetiminin gercek ve seffaf raporlama ve isletme varliklarinin etkin olarak
kullanilmasindan dogan sorumlulugu kiiciik ve orta dlcekli sirketler icin de dnemlidir. Isletmelerde
i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve etkin olarak calistirilmasi, sirket yonetiminin bu sorumlulugunu
basaril bir sekilde yerine getirmesine yardimei olacaktir (HATUNOGLU VD. 2012: 170).

Muhasebe manipiilasyonu yontemleri ve teknikleri incelendiginde, yapilan muhasebe
manipiilasyonlarinin genellikle isletme kaynakli oldugu ve siklikla da muhasebe ilke ve standartlar
kullanilarak yapildig: goriilmektedir. Bu nedenle, bazilarina gére muhasebe ilke ve standartlarinin
kural esasli olmas1 muhasebe manipiilasyonuna neden olurken, aksi goriislere gére de muhasebe ilke
ve kurallarinin ilke esasli olusu, mesleki yargiyi isletme yonetimlerine biraktig1 i¢in manipiilasyonu
dogmaktadir (DEMIR&BAHADIR, 2007: 117). Yeni Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), isletmelerde i¢
kontrol sisteminin olusturulmasimi gerekli kilan kurumsal yonetim anlayisi ile olusturulmustur
(HATUNOGLU VD. 2012: 170).

Isletmenin finansal verilerinin dogru olmasi ve isletme icindeki hata ve hilelerin ortadan
kaldirilmasi veya asgariye indirilmesi etkin bir i¢ kontrol sistemi ile miimkiindiir. Ancak etkin bir i¢

kontrol sistemi kurulmasi i¢in muhasebe sistemi i¢erisindeki hile riskinin belirlenmesi gerekmektedir
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(HATUNOGLU VD. 2012: 177).

Arastirma kapsaminda su sonuglar elde edilmistir:

Arastirmaya katilanlarin biiylik ¢ogunlugu Tiirkiye’de yasal diizenlemelerin hileli finansal
raporlamalarin yapilmasinda kismen rolii olduklarini savunmaktadirlar. Bu durum yasal
bosluklarin yada eksikliklerin oldugu ve hileli raporlama yapanlarin bu bosluklardan
faydalandiklarini gostermektedir.
“Hata ve hilenin 6nlenmesinde i¢ denetim birimlerinin yiirtittiikleri denetim faaliyetlerinin
etkilidir” Sorusuna katilimeilarin biiyiikk cogunlugu olumlu olarak bakmaktadir. Yani i¢
denetim faaliyetlerinin arttirilmasi ve desteklenmesi hata ve hilenin dnlenmesinde etkili
olacaktir.
“Tirkiye'de bagimsiz denetgilerin meslekli faaliyetlerini icra etmesine yeterince Onem
veriliyor” sorusuna verilen cevapta katilimcilarin ¢ogunlugunun 6énem verildigi konusunda
goriis birliginde olduklarini gormekteyiz. Ancak bagimsiz davranabilme ile Mesleki dikkat
ve 0zen kisimlarinda ytlizdelik oraninin diistiigii gozlemlenmektedir. Bagimsiz denetcilerin
faaliyetlerinde yeterince bagimsiz davranamadiklari sonucu géze ¢arpmaktadir.
Arastirma da “Tiirkiye’de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetgileri ekonomik
iliskiler agisindan etki altina alabilmektedir” sorusuna katilimcilarin %60°1 bagimsiz
denetcilerin etki altina alindigr goriisiinii savunmaktadir. Etkin bir bagimsiz denetimin
yapilabilmesi i¢in son derece kritik bir 6nem tasimaktadir. Hem yasal hem, etik olarak
bagimsiz denetcilerin sirket yonetimi ile herhangi bir ticari faaliyetlerinin bulunmamasi
gerekir. Boyle bir durumda denetimlerin tarafli yapilacagi, yonetici kusurlarini gormezden
geleceklerini, sirket icerisindeki hilelerden haberdar olacaklar1 ancak bunu raporlarinda
yansitmayacaklar1 bilinmelidir.
Arastirma kapsaminda “Bagimsiz denetciler hile riskini belirlerken modern kurumsal risk
yonetimi yontemlerinden faydalanmalidir” sorusuna katilimcilarin %90°1 olumlu goriis
belirtmistir. Sirketlerin biiylimesi ve is alanlariin genislemesi ile sirket faaliyetlerinin
kontrol ve denetimi giderek zorlasmaktadir. Ozellikle sirket faaliyetlerinin gelisimi ile
birlikte Bagimsiz denetim uygulama yontem ve tekniklerinin de ayni paralellikte gelisme
gostermesi gerekiyor. Bunun igin;

o Bagimsiz denetimle ile ilgili bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi, farkli tilkelerdeki

bagimsiz denetim kuruluslarinin teknik konularda birbirine destek vermesi,
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o Uluslararas: faaliyet yiirliten isletmelerde denetimlerinin sadece tek bir kurum
tarafindan degil, faaliyet yiiriittiigii tilkelerdeki bagimsiz denetim kurumlarn ile
birlikte ortak (Operasyonel) c¢alisma saglanmasi i¢in gerekli mevzuatlarin
olusturulmasi,

o Bagimsiz denetim tekniklerin gelistirilmesi ve yeni tekniklerin bulunmasi i¢in
arastirma gelistirme faaliyetlerine 6nem verilmesi, arttirilmasi, kaynak saglanmasi
ve faaliyetlerin egitim kuruluslar tarafindan desteklenmesi gerekir.

Bagimsiz denetim faaliyetlerinin 6neminin kamuoyuna etkin bir sekilde ulastirilabilmesi amaciyla
yazili ve gorsel iletisim araglar1 vasitasiyla reklam ve tanitim faaliyetlerinin yapilmasi gerekmektedir.
Bunun en 6nemli ayagini derneklesme faaliyetlerinin arttiritlmasi olusturmaktadir. Bu amagla,
Tiirkiye’de 1988 yilinda kurulan Bagimsiz Denetim Dernegi (BDD) Bagimsiz denet¢ileri bir araya
getirerek aralarinda mesleki iligkileri giiclendirmek; mesleki uygulamada denetim ve muhasebe
ilkelerinin esaslarinin ve standartlarinin olusmasina, gelismesine ve devamina katkida bulunmaktadir.
BDD iiyelerinin mesleki yararlarini ve bagimsizliklarim1 korumak gerekli tedbirleri alarak,
uluslararasi alanda mesleki ¢aligmalar1 izlemek ve bu geligsmeler hakkinda bilgilendirmektedir. BDD
egitim c¢aligmalar1 yaparak liyelerinin mesleki ilerlemelerine yardimci olmak ve meslegin nitelikli
elemanlar tarafindan yiiriitiilmesini saglayacak ¢aligsmalar1 organize etmek, bu nitelikteki calismalara
katkida bulunmaktadir. Dernek, bagimsiz denetim mesleginin niteligini yiikseltmek i¢in teoriyi ve
pratigi gelistiren ¢aligmalar yapmakta ve meslekle ilgili kamu ve 6zel kuruluslar1 nezdinde tiyelerini
temsil ederek ekonomik kalkinmanin sagligi ve basarisi i¢in zorunlu olan bagimsiz denetim
faaliyetlerini iilke yararia etkin kilmak i¢in ¢aligmalar yiirtitmektedir.

Kiiresel rekabet sartlari; hizmet kalitesinin {istlinliigii, iletisim olanaklarmin etkin kullanimini,
cagdas yonelim anlayisini, hizmet de toplumsal giivenme saglamay1 ve kurumlar arasi isbirligini
gerektirmektedir. Bu agidan iilkemizde bagimsiz denetim faaliyetleri kiiresel rekabete uyumlu bir

sekilde gergeklestirilmelidir.
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EKLER

EK-1 ANKET FORMU

Sayin Ilgili;

Ekteki anket ¢alismas1 BDS -240 Bagimsiz Denetcinin Hileye Iliskin Sorumluluklari, Hilenin
Onlenmesinde I¢ Kontrol Sisteminin Onemi ve Bagimsiz Denet¢i Algis1 Uzerine yapilan Yiiksek
Lisans Tez Calismast kapsaminda aragtirma olarak degerlendirilecektir.

Bu anket, hileli finansal tablolarin {iretilmesinde yasal mevzuatin durumu, i¢ denetim
faaliyetlerinin etkinligi, Bagimsiz denetim sirketlerinde ¢alisanlar ve bagimsiz denetim ¢aligsmalariyla
ilgili sorular1 kapsamaktadir.

Ekte sunulan ankette sizin en uygun gordiigiinliz cevaplari yazarak ankete katilmanizi rica ederiz.

Ayiracaginiz vakit i¢in tesekkiir eder, iyi calismalar dileriz.

Nuriye OZDEMIR
Okan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim Dal: Yiiksek Lisans Ogrencisi

Ekteki anketi cevapladiktan sonra; nuriyeoz@gmail.com adresine gondermenizi rica ederim.

Tesekkiirler
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1. Tirkiye'de yasal ve vergisel diizenlemeler hileli finansal tablolarin tGretilmesine olanak vermektedir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

2. Hata ve hilenin 6nlenmesinde i¢ denetim birimlerinin yiriittiikleri denetim faaliyetlerinin etkili midir?

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

3. Bagimsiz denetim sirketlerinde calisanlar hakkindaki géruslerinizi belirtiniz.

Gok lyi iyi Orta

Mesleki egitim ve yeterlilik

Bagimsiz davranabilme

Mesleki dikkat ve 6zen

Yeterli ve glivenilir kanit toplama

4. Turkiye'de bagimsiz denetgcilerin meslekli faaliyetlerini icra etmesine yeterince 6nem veriliyor.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

5. Turkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetgileri zaman agisindan sinirlandirmaktadir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

6. Turkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetgcileri ekonomik iliskiler agisindan etki altina

alabilmektedir

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

7. Tirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya ¢ikartiimasinda bagimsiz denetimin 6nemini bilmektedir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok
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8. Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri hemen yonetime bildirmelidir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok
9. Bagimsiz Denetgi tespit ettigi hileleri raporlamalidir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok
10. Hilenin ortaya cikarilmasinda Bagimsiz Denetgiler i¢ denetim calismalarindan faydalanmalidir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

11. Muhasebe hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda bagimsiz denetgilerin geleneksel ve yeni teknikleri ne oranda

kullandiklari, bu konudaki etkinliklerini ylikseltmek amaciyla yeni gelismeleri izleyip izlemedikleri kendilerince

sorgulanmali midir?

Tamamen Katiliyorum

Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Emin Degilim

Fikrim Yok

12. Bagimsiz denetgiler Hile riskini belirlerken modern Kurumsal Risk Yonetimi yontemlerinden faydalanmali midir?

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok
13. Turkiye’de halka acik isletmelerinin muhasebe sistemleri seffaf midir?
Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

14. Tirkiye’de bagimsiz denetime tabii olma zorunluluk kriterleri yeterli oldugunu disliniyor musunuz?

Tamamen Katiliyorum

Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Emin Degilim

Fikrim Yok
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15. Tirkiye'de var olan yasal uygulamalarin Hilelerin engellenmesinde ve ortaya ¢ikarilmasinda ve gerek kamu

gerekse de bagimsiz denetim faaliyetlerinin yeterli oldugunu diisiinlyor musunuz?

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

16. Turkiye'de isletmelerde Hileli Finansal Tablo sayisi giin gectik¢e artmaktadir.

Tamamen Katiliyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle Katilmiyorum Emin Degilim Fikrim Yok

Ankete katilim saglayanlarla ilgili Kisim

Calistiginiz Kurum
Mesleki Tecriibeniz -
2-5
'
5-10
C -
10 ve Uzeri
Egitim Seviyeniz u
Orta 6grenim
; On Lisans
-
Lisans
3 Yiksek Lisans
-
Doktora
Mesleki Pozisyonunuz
Mesleki Unvaniniz
Yasiniz i
20-25
'
25-30
-
35-40
C o
40 ve uzeri
Cinsiyetiniz (‘
Bayan
'
Bay
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