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OZET

SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME
DUZEYLERININ DEGERLENDIRILMESI

Sevda DOGAN DOLAPCIOGLU
Yiiksek Lisans Tezi, ilkogretim Ana Bilim Dah
Damsman: Yrd. Dog¢. Dr. Siikran TOK
Haziran 2007

Arasgtirmada ilkogretim okullarinda gorev yapan smif Ogretmenlerinin yansitici
diisiinme becerilerini kullanma diizeyleri degerlendirilmistir. Bu betimsel caligmanin genel
amact yansitict diisinme becerilerini igeren Ogretmen davranmiglarinin simif Ogretmenleri
tarafindan kullanilma durumlarimi betimlemek ve Ogretmen goriislerinin cinsiyete, mesleki
kideme ve mezun olduklar1 okul tiiriine gore farklilik yaratip yaratmadigini saptamaktir.

Arastirma tarama modelinde, betimsel bir calismadir. Bununla birlikte betimsel
calismayr desteklemek icin, arastirma tekniklerinden goézlem kullanilmistir. Arastirmanin
calisma evrenini Hatay Ili Antakya Ilgesine bagh ilkogretim okullarinda gérev yapan simif
ogretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin rneklemini ise 2006-2007 6gretim yil1, Hatay Ili
Antakya Ilgesine bagh 30 ilkogretim okulunda gorev yapan 328 sinif Ogretmeni
olusturmaktadir.

Arastirmada veri toplama araci olarak kisisel bilgiler ve Ogretmenlerin yansitici
diistinme siireclerine iligkin goriislerden olusan arastirmaci tarafindan gelistirilen 28 maddelik
Olcek ve gozlem formu kullanilmistir. Arastirmada istatistiksel teknikler olarak frekans ve
yiizde degerleri ile degiskenler arasindaki iliskinin anlamliligi i¢in kay-kare analizi
kullanilmastir.

Yapilan istatistikler sonucunda ornekleme katilan 6gretmenlerin “yansitici diisiinme

Olcegi” ndeki maddelere “yansitici giinliik tutma” disinda “her zaman” yerine getirdiklerini
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belirtmiglerdir. Buna karsin arastirmaci tarafindan yapilan gozlemde problem ¢ozme ve
elestirilere onem verme boyutlarinda eksiklikler oldugu ortaya ¢ikmistir. Hem gézlem hem de
Olcege verilen yanitlardan mesleki gelisime agik olma boyutuyla ilgili yansitict giinliik tutma
uygulamasinda ise cogu 6gretmenlerin “hicbir zaman” bu davranisi yerine getirmedigi ortaya
cikmustir. iki degisken icin kay-kare testi sonuclarina gore 6gretmenlerin cinsiyet, mesleki
kidem ve mezun olduklart okul tiirliniin yansitici diisiinme becerilerini kullanma diizeyi
arasinda genel olarak anlamli bir fark olusturmamasina karsin, bazi becerilerin yerine
getirilmesinde anlamli bir fark oldugunu gostermistir. Arastirmanin bulgular1 dogrultusunda
ogretmenlere hizmet 6ncesi ve hizmet ic¢i egitim kurslarinda bu konuda bilingli bir egitim
verilmesi ve yansitict diisiinmeyi gelistirici yaklagimlarin simif ortaminda uygulanmasi

Onerilebilir.

ANAHTAR SOZCUKLER

Yansitici diisiinme, yansitict 0gretmen, 6gretmen egitimi
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ABSTRACT

EVALUATION OF REFLECTIVE THINKING LEVEL OF
PRE-SERVICE TEACHERS

Sevda DOGAN DOLAPCIOGLU
Primary Education Branch Master’s Degree
Advisor: Ass.Prof. Dr. Siikran TOK
June, 2007

In the research, the level of using reflective thinking capacity of pre-service teachers
who are in charge in elemantary schools has been evaluated. The general aim of this
descriptive study is to describe the situations of using teacher behaviours which include
reflective thinking capacity by pre-service teachers and to find out whether the ideas of
teacher makes differences in terms of gender, seniority and type of graduated school.

The data of the study was collected through the survey method and participants of the
study were 328 teachers working in 30 Primary Schools in Antakya during the 2006-2007
academic year. In addition to this, to support the discriptive study, observation which is one of
the qualitative research techniques has been used.

In the research, 28 items of measurement and observation forms, which have been
developed by the researcher from the personal information, a means of collecting the data,
and ideas about the process of teachers’ reflective thinking have been used. In this study Chi-
square test has been used for the statistical analysis of frequency and the relationship between
percent degrees and variables.

As a result of statistics, teachers who have participated in sampling group, have
specified that they always performed the items in reflective thinking scale except reflective
keeping diary. On the other hand, in the observation carried out by the researcher, it has come

out that there have been shortcomings in giving importance to problem solving and criticizing
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scales. It has turned out both from observation and answers given to the scale that teachers
have never performed the reflective keeping diary related to being open to professional
development. For the two variables, according to results of chi-square test, teachers’ gender,
professional seniority, and the type of graduated school, generally haven’t made a statistically
differences between the level of using reflective thinking capacities but have showen that
there has been a statistically difference in performing some skills. According to the findings
of the research, it can be offered to give a conscious education to teachers during trainings
before service and in service, and to use the approaches improving the reflective thinking in

the classroom.

KEY WORDS

Reflective thinking, reflective teacher, teacher education
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BiRiNCI KESIM
ARASTIRMA HAKKINDA ACIKLAMALAR

1.1  CALISMANIN KONUSU VE PROBLEM DURUMU

Yansitici  diisinme hem 6gretmenlerin  hem de O6grencilerin, Ogrenme
stireclerinin vazgecilmez bir unsurudur. Dewey (1933; 6) yansitmayi, “herhangi bir
inancin ya da bilgi formunun, onu destekleyen ve bir sonraki sonuca gotiirecek olan
gerekceleri 1s181nda, aktif tutarli ve dikkatli bir sekilde iizerinde diisiiniilmesi* olarak
tanimlar. Son 10-15 yilda, aralarinda Ulusal Mesleki Ogretim Standartlart Kurumu
(NBPTS, 1987), Ulusal Ogretim ve Amerika’nin Gelecegi Komisyonu (NCTAF, 1996),
Ulusal Egitimi Gelistirme Komisyonu (NFIE, 1996) ve Ulusal Personel Gelisim
Konseyi’nin de (NSDC, 1995) bulundugu bir ¢cok komisyon, kurum ve kurulus, devlet
ve yerel okul yonetimleri, yansitmay1 tiim 6gretmen ve 6grencilerin uymasi gereken bir
standart olarak belirlediler. NBPTS’ nin basarili bir 6gretim i¢in dordiincii onerisi bu
standartlarin bir¢ogu icin 6rnek niteligindedir: “Ogretmenler, sistemli bir sekilde
uygulamalar iizerinde diisiinmeli ve edindikleri deneyimlerden yararlanmalidirlar.
Uygulamalarini elestirel bir gozle inceleyebilmeli, bagkalarinin goriislerine bagvurmali,
bilgisini derinlestirmek i¢in egitimsel nitelikli arastirmalar yapmali, yargilarini
belirginlestirmeli, 6gretim teknigini yeni bulgu ve diisiincelere uyarlayabilmelidir
(NCTAF, 1996; akt: Rodgers, 2002).

21. yilizyilda diisiinen ve {iireten insanlara olan ihtiyag, yeni bilgiler ve
teknolojiler, egitim alanlarinda da degisiklik yapilmasimi zorunlu kilmaktadir.
Ulkemizde 2004-2005 egitim 6gretim yilinda yiiriirliige giren ilkogretim programi da
bu zorunlulugun bir sonucudur. MEB tarafindan belirlenen 6gretmen yeterlilik alanlari
icinde genel olarak 29 alt yeterlilik ve 222 performans gostergesinden olusan 6 ana
yeterlilik belirlenmistir: Gelistirilmeye calisilan ve dgretmenin sahip olmasi beklenilen
kisisel ve mesleki degerler-mesleki gelisim genel yeterlik kapsaminda alt yeterlik
alanlarinda ele alinmistir. Bu yeterlilik alanlarindan biri de Ogretmenin 6z
degerlendirme yapabilmesidir (MEB, 2004: 3). Ogretmenlerin bu yeterlik alanina sahip
olabilmeleri icin, bilgi ve tutumlarin1 gelistirmesi ve sinif ortaminda kullanmasi

gereklidir. Ciinkii yansitici diiglinmenin egitim sistemimizde uygulanmas: daha etkili



bir 6grenme ve Ogretimin belirleyicisi olabilir. 2004-2005 ilkdgretim programinin
temelini olusturan yapilandirmacilik kurami, bilginin bireyden bagimsiz olmadigini,
bireyin iirinii oldugunu, bireylerin kendi bilgilerini yine kendilerinin yapilandirmasi
gerektigini savunur (Saban, 2004). Bu durum aslhinda yansitict diisiinmenin bir
geregidir.

Yansitic1 diisiinmeyi gelistirici yaklasimlar ile 6gretmen; 6grencinin 6grenme
gereksinimine, ilgilerine, yeteneklerine ve tutumlarina iligkin bilgi edinebilir,
ogrencinin kendi hedeflerini belirlemesini saglayabilir, 0grenciye uygun Ogrenme
materyalleri sunabilir ve 6grenciyi 6grenme siirecinin karar alma boyutuna katarak
kendine giiven duymasini saglayabilir. Buna gore yansitici diisiinme, bireyin dgretme
ya da 6grenme yontemi ve diizeyine iliskin olumsuz ve olumlu durumlart ortaya
cikarmasini ve sorunlar1 ¢cézmeye yonelik diisiinmesini gerektirir (Unver, 2003).

Dewey (1933) yansitici diisiinmede zihin karisikligi (siiphe durumu) ve siipheyi
ortadan kaldirmak i¢in yapilan aragtirmanin 6nemi iizerinde durur. Siiphe durumunun
aragtirmay!r devam ettirmek igin korunmasi gerektigini belirtmistir. Unver (2003)’e
gore ise egitim ortaminda 0grencinin 68renecegi bilgi iizerinde diisiinmesi ve bu bilgiye
ulasmak icin arastirma yapmasi gereklidir. Bu nedenle 6grenme ortaminda yansitici
diisiinme yaklagimlarini kullanmanin 6nemi biiyiiktiir. ilkégretim ¢agindaki ¢ocuklarin
diisinme dogasini kavramast i¢in farkli yontemlere ihtiyaci vardir. Bunlar; gosteri,
tartisma, rol yapma, proje, bagimsiz ¢alisma, soru cevap, problem ¢ozme v.b. olabilir.
Tek bir yontem ders konularinin tamami icin uygun olmayabilir. Onemli olan hangi
konuda hangi yontemin verimli olabilecegine karar vermek ve kararin gecerliligini
Olcmek i¢in degerlendirme yapmaktir. Tiim bu siireci degerlendirmeyi saglayan olumlu,
olumsuz yonleri ortaya koyan, siireci degerlendiren, yontemi degistirmeye karar veren
diistinme bicimi yine yansitici diistinmedir. Tiim bu becerilere sahip olmak icin egitim
yansitic1 diisiinmeyi gelistirici felsefelerden yeniden yapilandirmaciliga dayandirilmal
ve kazanilmasi uzun zaman alan yansitic diisiinme becerisi ilkogretimin ilk yillarindan
itibaren 6grencilere kazandirilmaya c¢alisilmalidir.

Yansitic1 diigiinmenin felsefi temeli Dewey (1933) tarafindan olusturulurken,
uygulama acisindan ise en ¢cok Schon (1983) ve Kolb’un (1984) calismalarinin katki
sagladigint gorebiliriz. Yansitict diislinme, birinin deneyimlerinin yansitilmasina

dayandig1 icin Kolb‘un deneyimsel 6grenme teorisiyle de aciklanabilir. Yasantisal



ogrenmenin temeli olusturulurken pragmatizmin Onciisii  John Dewey’den
etkilenilmistir (Peker, 2003). Kolb’a gore (1984) yansitict gozlem, kisinin somut
durumlar1 pek cok acidan gozden gecirerek ve nesnel yargilarda bulunarak iliskileri
anlamli bir sekilde organize etmesini saglayan bir O0grenme stilidir. Schon’e gore
(1983) yansitic1 diisiinme bilinenin Otesine gitmeyi ve Ogrencilerin teorik formiiller
o0grenmelerinden ¢ok dgrenme deneyimlerinin artmasinmi saglar. Schon (1983) iki cesit
bilgi oldugunu belirtmektedir. Bunlardan birincisi hazir sunulan bilgi, ikincisi ise
yansima ve hareket arasindaki deneyimlerden alinan bilgidir. Bununla paralel olarak
“siire¢ icinde yansitma” ve “slire¢ sonrasi yansitma” yapan ogretmen ve 0grencinin bir
seyl yaparken gercekte neyi yaptigimi diisiinmesi ve yaptiklar1 isi ona gore tekrar
gozden gecirmesini gerektirir. Boylece Ogrenciler ders sirasinda neyi nigin
ogreneceklerini sorgulayarak O6grenme siirecinde bilingli ve aktif olabilirler. Siireg
icinde yansima ise ogretmenlerin siniftan ciktiktan sonra ne yaptiklarimi dikkatli bir
sekilde gbzden gecgirmesiyle ilgilidir.

Oztiirk’e gore (2003) yansitict diisiinme, problemi saptamak ve farkli acilardan
bu probleme bakmay1 gerektirir. Oru¢ (2000) yansitict diisiinmenin, 6gretmenlerin is
doyumlarini arttiran ve bu yolla daha olumlu tutumlar igerisine girmelerini saglayan ve
mesleki uzmanliklarini gelistiren bir yontem oldugunu ifade etmistir.

Demirel’e gore (2003) yansitict diisiinmeyi hayata aktarabilmek icin Oncelikle
temel diisiinme becerilerine ve destekleyici bir ortama ihtiya¢ vardir. Bu nedenle
ogretmenler bu becerileri smif ortaminda kullanabilmek i¢in bazi destekleyici
stratejilere yer vermelidirler. Saban’a gore (2004) diisiinme becerilerini 6grencilere
kazandirmak ic¢in sorgulama, soru sorma, Ozet yazma, secenek cizelgesi hazirlama,
karsilastirma yapma gibi diisiinmeyi gelistirici stratejilere yer verilmelidir. Yansitici
diistinme icerisinde yer alan iki kolonlu yazilarla 6grencilere 06grendiklerini
Ozetlemelerinin istenmesi, diger taraftan da degerlendirme yaptirilmasi Ogrencilerin
diisinme becerilerini gelistirebilir. Bloom’un 1974’de gelistirdigi biligsel Ogretim
hedeflerinin smiflandirilmasinda en iist basamagi degerlendirme olusturmaktadir.
Degerlendirme yargida bulunma, elestirip Ol¢iip bicme, tercih etme gibi iist diizey
becerileri gerektirir. Yansitici diisinmede de Ogrencinin ve Ogretmenin 6grenme -
Ogretim siirecine ve kendilerine dair degerlendirme yapmalar1 s6z konusudur. Yansitici

diistinmeyi gelistirici yaklasimlardan iki kolonlu yazi ve tutulan giinliikler bir taraftan



yapilan ¢alismalarin degerlendirmesini gosterirken diger taraftan da 6grenmeyle ilgili
tekrarin yapilmasina imkan tanir. Gestalt¢1 psikologlar Ogrenmeyle ilgili yapilan
tekrarlarin Ogrencilerin yeni iliskileri kesfetmesini, bellekteki izlerin daha iyi bir
sekilde orgiitlenmesini saglamasi bakimindan yararli gormektedirler. Bu durumda
anlamaya dayali tekrarlar Ogrenilenlerin kaliciligini saglayacaktir (Akt: Senemoglu,
2003).

Ogrenci merkezli egitim; Ogrencilerin ilgilerini, isteklerini, becerilerini ve
ihtiyaclarimi dikkate alacak bicimde Ogretim yasantilarinin diizenlenmesi ve Ogrenci
katiliminin saglanmasidir. Bu egitimin Oncelikli amaci, 6grencinin kendi kendine
ogrenmeyi kesfetmesidir (MEB, 2005a). Yansitici diisinme modelinde de ogrenci
ogrenme eksikliklerini kendileri belirleyebilmekte ve Ogrenmelerinden sorumlu hale
gelmektedir. Ogrenme- ogretme siirecini  6grenci yonetmektedir. Bu nedenle
Ogretmenler yansitict diisiinme becerilerine sahip olmali ve bu becerileri smif
ortaminda kullanmalidir.

Yansitici  diisiinme modelinde Ogretmen, Ogrencileri siire¢ igerisinde
degerlendirmekte ve gerekli 6nlemleri zamaninda alabilmektedir. Saban’ a gore (2004)
yapisalct Ogretmen, degerlendirmeyi Ogretim siirecinin bir parcasi olarak goriir,
degerlendirmeyi egitim programi devam ederken kendi gozlemleri veya Ogrenci
calismalarma dayanarak yapar. Ogrenme bir siirec icerisinde gerceklesiyorsa ve
degerlendirme de Ogrenilenlerin ortaya c¢ikartilmasi ise dogru sonug¢ elde etmek icin
degerlendirmelerin siire¢ icinde yapilmasi gerekmektedir. Yine siire¢ icinde
degerlendirme, 68rencilere doniit verilmesini ve eksikleri giderici tekrarlar yapilmasini
saglar.

Bilgiyi isleme kuramina gore kisa siireli bellege gelen bilgilerin uzun siireli
bellege depolanmasi, koruyucu ve diizenleyici tekrarlarla saglanir (Erden ve Akman,
2002). Uygulanan yansitict diisiinme modelinde iki tiir tekrar vardir. Birincisinde,
ogrenci Ogrendiklerini Ozetlerken tekrar eder, ikincisinde ise Ogretmen, yansitma
tiriinlerinde gordiigii eksiklikleri sinifta tekrar eder. Bu durum 6grenmenin anlamli ve
kalic1 olmasini saglayabilir.

Yansitic1 diisinme ogrencilerde 6z denetim becerisini gelistirir. Oz denetim
o0grenmeyi denetleme, kendi 6grenmelerini sorgulama ve kendini degerlendirmedir. Bu

durumda 6grenci eksikliklerini goriir ve duruma ¢oziim yollar1 arayabilir. Oz denetim



ogrencilere diizenli bir calisma aliskanligi kazandirarak basariyr arttirir. Bu nedenle
yansitici diisiinme becerileri sinif ortaminda uygulanmalidir.

Smifta yansitict diisiinmeye dayali Ogretme becerilerinin uygulanmasinin
onemine yonelik pek cok calisma yapilmistir. Wilson ve Jan (1993) yaptig
calismalarda Ogretmenlerin yansitict diisiinme becerilerine sahip olmalarinin ve bunu
kendi ortamlarinda kullanmalarinin 6nemi {izerinde durmustur. Bu becerilerin
kullanimimin dogrudan Ogrencilerin motivasyonunu arttirarak diisiinme ve problem
¢ozme becerilerini gelistirecegini belirtmistir.

Yansitict  diisinmeyi pedogojik egitimde kullanan Unver (2003: 43)
calismasinda Ogrencilerine okul deneyimleriyle ilgili giinliik tutturarak yansitma
becerilerini gelistirmek istemis ve Ogretmen adaylarinin yansitict diisiinmelerini
gelistirici etkinlikler hazirlamistir. Ogretmen adaylarina; ders planlarina iliskin doniitler
verilmesinin,  Ogretmen  adaymin  ders  planlarim  uyguladiktan  sonra
degerlendirilmesinin, amacgli tartigmalar, giinliik yazma, gelisim dosyalar1 hazirlama,
eylem arastirmalarina katilma, mikro Ogretim caligmalarina katilma etkinliklerinin
yaptirilmasinin yansitict diisiinme gelisimine katki getirecegini savunmustur. Saylan
(1992) yetenekli 6gretmenlerin yetistirilmesinde pedogojik bilgilerin 6nemi iizerinde
durmustur. Ogretmenlerin 6grencilerdeki yansitict diisiinmeyi gelistirmede nemli rolii
oldugunu savunmustur.

Oxman, Barell (1983: 5-11) THISTLE (Thinking Skills in Teaching and
Learning; Ogretme ve Ogrenmedeki Diisinme Yetenekleri) adi verilen yansitict
diistinmeyi gelistirici bir proje ile Ogretmenlerin yansitict diistinmenin Snemini
bildikleri halde neden siniflarinda uygulamadiklarimi arastirmislardir. Bu dogrultuda,
ogretmenlerin deneyimleri ile ilgili goriisleri alinarak yansitici diisiinmeyi engelleyen
etmenleri belirlemislerdir. Arastirmanin sonucu ogretmenlerin, okullarda yansitici
disinmeyi smirlayan etmenler olarak “Ogrencilerin bu konuda deneyimsizligi,
programin yogunlugu, okul sistemindeki eksiklikler, 6gretmen yetistiren kurumlarin
programi” olarak gordiigiinii gostermistir. Sehir ve kirsal kesim Ogretmenleri
karsilagtirlldiginda sehirdeki Ogretmenlerin cogu yansitici diisiinme engeli olarak
ogrenci deneyimsizligi ve miifettis sorumlulugunu (denetleme) gosterirken; kirsal

kesim Ogretmenleri genel olarak tiim diger nedenleri belirtmistir. Sehirde calisan



ogretmenlerin icerige bagli kalma konusunda daha fazla baski hissettigi ve ogretmenler
arasi fikir paylasiminin daha az oldugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerin yetistirilme asamasinda yansitic1 diisiinmeyi kavramasi, mesleki
hayatlarinda kolaylik saglayabilir ve karsilastiklar1 problemleri ¢6zmelerinde yardimci
olabilir. Nitekim yansitic1 diisiinme ayn1 zamanda problem ¢6zme becerisini de icine
almaktadir. Bir probleme yansitma araciligiyla baktigimizda gesitli agilardan problemi
degerlendirerek alternatif bakis acilari gelistirebilecegini belirten Rodgers (2002)
yansitict diisiinen 6gretmende olmasi gereken oOzellikleri “deneyimlerden anlam
cikarma, disiplinli diisiinme, topluluk i¢inde iletisimde ve paylasimda bulunma,
yansitict diisiinen bireyin kisilik 6zelliklerine (agik fikirli, samimi, sorumluluk sahibi)
sahip olma” olarak aciklamistir.

Taggart ve Wilson (1998) yansitici diisiinmenin sistematik bir yapi icerdigini ve
degerlendirilmesinin zor oldugunu belirtmistir. Calismasinda  yansitic1 diisiinen
ogretmenin Ozelliklerini belirterek; etik, ahlaki ve uygulama acisindan bir biitiin olarak
degerlendirilmesi gerektigini belirtmistir. Yansitict Ogretmenin Ogrencileri kadar
kendini de gozlemlemesinin ve objektif olarak degerlendirme yapmasinin gerektigini
ifade etmistir.

Wakefield (1996) yansitict diisiinme siirecinin bir problem ¢6zme siireci
oldugunu aciklamistir. Bu modelde yansitici diisiinme, problemin hissedilmesiyle
baslamakta ve teknik, elestirel ve uygulama olmak {iizere {i¢ alanda devam etmektedir.
Yine Dewey (1933) yansitici diistinmenin bir zihin kanisikligi ile basladigini ifade
ederek yansitmayir problem c¢ozme yaklasimi olarak gormektedir. Dewey (1933)
yansitmanin pek ¢ok zihinsel siirecten (saskinlik, katilim, analiz, degerlendirme, karar
verme ve eylem) ve Kkisilik ozelliklerinden olustugunu (acgik fikirlilik, samimiyet,
sorumluluk) ifade etmistir.

Roskos’a gore (2001) problemi yeniden gozden gecirerek ve sonradan ¢oziim
yollarim test ederek yeni bir cerceve olusturuldugunda yansitici diisiinme siirecine
gecilmis olur. Bir ogretmen, ogretimle ilgili problemleri yeniden gozden gecirme
siirecinde; arastirma oncesi, arastirma siireci ve egitimin sosyal yonii olmak iizere ii¢
boyuta dikkat etmelidir. Schon (1991, akt: Roskos 2001) yansitic1 diisiinme siirecinde

“dur ve diisiin” ilkesiyle hareket edilmesi gerektigini ve deneyimlerden yararlanarak



problemin ¢o6ziildiiglinii ve bir anlamda Dewey’in sOylemiyle “yaparak Ogrenme”
gerceklestigini belirtmistir.

Unver’ e gore bir kisi elestirel diisiiniirken ayn1 zamanda yansitict da diisiiniir.
Roskos (2001) yansitict diisiinmenin elestirel diisiinme yetenegine sahip ve anlayish
ogretmenlerde daha kolay gelistigini ifade etmistir. Yansitic1 diisiinmede teknik,
uygulama ve elestirel olmak iizere ii¢ yansitma alan1 oldugunu ifade eden Wakefield
(1996) bu yansitma alanlarinin teknik yansitmadan elestirel yansitmaya dogru
genisledigini belirtmistir. Teknik yansitmada daha cok hedeflere ulasma durumuyla
ilgilenilirken, uygulama alaninda degerler ve 6gretim deneyimi arasindaki iliskiler goz
oniinde bulundurulur. Elestirel alanda yansitmada ise ogretimle ilgili etik ve ahlaki
sorunlar tizerinde durulur.

Kendi diisiincelerini sorgulamayi, 68retmen ve Ogrenci fikirlerini daha iyi
anlamayi, farkli ifade yollarim1 kesfetmeyi, kendi goriislerini aciklamayi, kendini ifade
etmeyi, arastirmalart kuralina uygun yapmayir ve problem ¢6zme becerilerini
uygulamayi, Rodgers (2002) yansitict diisiinen 6gretmenin 6zellikleri olarak gormiistiir.
Ona gore siif ortaminda bu beceriler kullanildiginda 6grencilerin yansitici diisiinme
diizeylerinde de artis olacaktir.

Kim ve dig. (2004) smmif ortaminda hangi uygulamalar yapilirsa 6grencilerin
yansitict diisiinme seviyelerinde artis olacagini belirlemeye yonelik yaptigi calismada
ogrencilerden goriis almistir. Ogrenciler bu dogrultuda alti ayr faktor belirtmislerdir.
Bu faktorlerden ilki ve en yiiksek puan alan boyut yansitici diisiinme agisindan
ogretmen desteginin olmasidir. Ogrenciler, dgretmenlerinin fikirlerini kendileriyle
paylastiginda ve onlarin goriislerini aldiklarinda daha 1iyi diisiinebildiklerini ifade
etmiglerdir.  Yansitic1  diisiinebilmenin ~ 6gretmen  destegine bagli  oldugunu
vurgulamiglardir. Cagdas egitim yaklasimlarinda 6grenci, 68retme siirecine aktif olarak
katilir. Bu nedenle 6gretmenin destegi yine dgrencileri aktif kilacak sekilde olmalidir.
Ogretmen 6grencinin yansitici diisiinme becerilerini kazanmasini saglamak igin gerekli
onlemleri almak ve 68renciyi siirekli giidiillemek durumundadir.

Sadece birtakim bilgi ve davranislar1 kazanmak yasamin her doneminde olabilir,
ancak diistinme becerilerinin kazandirilmasinda kritik 6neme sahip ilkogretim
yillarinda yansitict diisiinmeyi gelistirici yaklasimlara daha ¢ok yer verilmelidir.

Zellermayer’a gore (1990 akt: Orug, 2000) davranis degisikligi ancak uzun dénemli



gerceklesebilir ve ¢ok karmasiktir. Bu nedenle yansitic1 diisiinme becerilerinin de
O0grenim hayatinin ilk donemlerinden itibaren ele alinmasi biiyiikk 6nem tasimaktadir.
[Ik6gretimin ilk bes yil1 (7-11 yas) somut islemler ve soyut diisiinmeye gecis donemini
icine alir. Soyut islemler donemi iginde birey fikir iireterek degisik bicimlerde
yansitabilir. Oysa somut islemler doneminde bu becerileri ortaya koyarken
zorlanmaktadir (Erden ve Akman, 2004). Ancak yansitici diisiinmenin bir de somut
tarafi oldugundan bu yas grubuna uygulanabilir bir modeldir. {lkogretimin ilk yillari
cocuklarin diisiinme becerilerinin gelistigi en ©Onemli yillardir. Bu nedenle siif
ogretmenlerinin siif ortaminda yansitici diisiinme becerilerini gelistirici yaklagimlara
yer vermesi gerekmektedir. Ayrica Ogretmenlerin yansitict diisiinmeye sahip olmasi,
bununla ilgili etkinlikleri yerine getirmesi daha iyi bir 6grenme ortaminin gelismesine
katkida bulunabilir. Bununla birlikte 6gretmenler yansitici diisiinme yaklagimlarini
model alarak Ogrencilerin diisiinme ve problem ¢ozme becerilerini gelistirebilirler.
Ogretmen ve 6grencilerin deneyimleri iizerinde diisiinmesi, yaptiklar1 her ise elestirel
bir gozle bakmalari, problem ¢ozme yoOntemini kullanmalari, deneyimlerden
yararlanmalar1 gelecekte yapacagi islerin daha etkin ve verimli olmasini saglayacaktir.

Mevcut 6gretmen yetistiren programlarda yer alan “68retmenlik uygulamalari
ve okul deneyimi” dersleri, 0gretmen adaylarinin mesleki deneyim kazanmalarina
yardimcl olmaktadir. Ancak daha etkili 6gretmen olabilmenin yansitict diisiinmeye
sahip Ogretmenlerle gerceklestigi diisiincesi cesitli arastirmalarla kanitlanmasina
ragmen bu derslerin teorisinin Ogretildigi  boliimlerde, adaylara, edindikleri
deneyimlerini yeterince yansitma olanaklar1 verildigi diisiinilmemektedir. Gerekli
doniitler 6gretmen adaylarina verilirse yansitici diistinmeye katki da bulunabilir.

Ayn1 zamanda yurt i¢inde yapilan caligmalara bakildiginda “yansitici diisiinme”
ile ilgili ¢ok az arastirmanin yapildigr gozlenmistir. Bu ¢alismanin bulgular1 daha
nitelikli 0gretmen adaylarinin yetistirilmesine ve Ogretmenlerin hizmetleri siiresince
daha etkili bir 6grenme ve 0gretme ortami olusturmalarina katkida bulunabilir. Tiim bu
nedenlerden dolay1 bu arastirmada sinif 68retmenlerin yansitict diisiinme siiregleri ve

bunlar1 kullanma diizeyleri incelenmeye calisilmistir.



1.2.

CALISMANIN PROBLEM CUMLESI

Sinif 6gretmenlerinin 6grenme ortaminda yansitici diisiinme diizeylerine iligskin

goriisleri nelerdir ve bu goriisler cinsiyet, mesleki kidem ve 6grenim durumu tiirlerine

gore anlamli bir fark gostermekte midir?

1.3.

ARASTIRMANIN AMACI

Arastirmanin temel amaci; Sinif 6gretmenlerinin yansitici diisiinme diizeylerine

iliskin goriislerini betimlemek ve bu goriislerin cinsiyet, mesleki kidem ve Ogrenim

durumuna gore farklilik gosterip gostermedigini saptamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda

asagidaki sorulara yanit aranmustir.

1.
2.

1.5.

Sinif 6gretmenlerinin yansitict diisiinme diizeylerine iliskin goriisleri nelerdir?
Bu goriisler cinsiyet, mesleki kidem ve ©Ogrenim durumuna gore farklilik

gostermekte midir?

CALISMANIN SAYILTILARI

Veri toplama 6l¢eginin sinif 68retmenlerinin yansitici diisiinme diizeylerini
olctiigii kabul edilmistir.

Smif 6gretmenleri gelistirilen dlcek icerisinde yer alan maddelere iliskin
goriislerini ictenlikle belirtmislerdir.

Arastirmaci tarafindan yapilan gozlem sirasinda 6gretmenlerin arastirmacidan

etkilenmedigi varsayilmistir.

CALISMANIN SINIRLILIKLARI

Arastirma;

2006-2007 6gretim yilinda Hatay ili Antakya merkez ilgesine bagh Ilkogretim
Okullarinda gorev yapan sinif 6gretmenleri ile,

Yansitict diistinmenin genel boyutlar1 kapsaminda 6grenme yazilari, kavram
haritalari, soru sorma, kendine soru sorma, anlasmali 6grenme kendini
degerlendirme gibi beceriler ile,

Ogretmenlerin cinsiyet, meslek kidemi ve 6grenim durumlari ile,

Secilen okullarda random yoOntemiyle belirlenen 12 6gretmenin siniflarda i

ders saati gozlenmesiyle,
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5- Gozlem formunda yer alan 13 maddenin sinif ortaminda gozlenmesiyle

sinirhidir.

1.6. CALISMANIN TEMEL KAVRAMLARI

Yansitici diigiinme: Bireyin 6gretme ya da 6grenme yontemi ve diizeyine iliskin
olumlu ve olumsuz durumlart ortaya ¢ikarmaya ve sorunlart ¢c6zmeye yonelik diisiinme
siirecidir (Unver, 2003).

Ogrenme: Insanlarin yasamlar1 boyunca cevre ile iliskileri sonucu edindikleri

nispeten kalic1 bilgi, beceri ve tutum degisimleridir (Ozden,2003).

1.7. CALISMANIN YONTEMIi

Aragtirmada simif Ogretmenlerinin yansitici diisiinme diizeylerine iligskin
goriisleri saptanmaya calisilmistir. Bu dogrultuda aragtirma, genel tarama tiiriinde
betimsel bir caligmadir. Karasar (2003)'e gore tarama modellerinde arastirmaya konu
olan sey, kendi kosullan icinde oldugu gibi tanimlanmaya caligilir. Bilinmek istenen
sey vardir ve oradadir. Onemli olan, onu uygun bir bicimde ortaya cikarmaktir.
Ogrenme Ogretme siireci, siif ortami olusturma, elestirilere Oonem verme, 0z
degerlendirme yapma, gelecege yonelik kararlar alma, problem ¢6zme ve mesleki
gelisime agik olma boyutlarini kapsayan simif Ogretmenlerinin yansitict diigiinme
diizeylerini belirlemek i¢in arastirmaci tarafindan “yansitict diisiinme” 0lcegi
gelistirilmis ve uygulanmustir. Ayrica aragtirmalarda veri cesitliligini (triangulation)
saglayarak arastirmanin gecerliligini ve giivenilirligini arttirmak ve betimsel yontemi
desteklemek i¢in gdzlem teknigi kullanilmistir.

Aragtirma sirasinda yapilan gozlem, gozlemci ve gozlenen arasindaki fiziki
yakinlik ve iligki agisindan "katilimli" bir gézlemdir. Gozlemdeki siireklilige gore de
“siirekli gdozlem” olarak belirtilir (Karasar, 2003: 157-158). Arastirmaci bu baglamda
egitim-ogretim siireci igerisinde 3 hafta siniflara girerek 12 simif 6gretmenini simif

ortaminda ii¢ ders saati gézlemistir.

1.8. CALISMANIN EVREN VE ORNEKLEMI
Arastirmanin evrenini Tiirkiye’de bulunan simif 6gretmenleri, calisma evrenini

ise Hatay Ili Antakya Ilgesine bagh ilkogretim okullarinda gorev yapan simif
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ogretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin Orneklemini ise 2006-2007 6gretim yili,
Hatay Ili Antakya Ilgesine baghi 30 ilkogretim okulunda gorev yapan 328 smif
O0gretmeni olusturmaktadir.

Arastirmanin Orneklemi olusturulurken kiime ornekleme tiirlerinden oransiz
kiime Ornekleme teknigi kullanilmistir. Bu Ornekleme c¢esidi, evrendeki biitiin
kiimelerin tek tek (biitiin elamanlariyla birlikte) esit secilme sansina sahip olmasi

istendiginde bu 6rneklem belirleme yontemi kullanilir (Karasar, 2003, 114).

1.9. CALISMANIN VERi TOPLAMA ARACLARI

Arastirmada bilgi toplama araci olarak; sinif 6gretmenlerinin yansitict diisiinme
diizeylerinin belirlenmesine yonelik “yansitict diisiinme” Olcegi ve gozlem formu
kullanilmastir.

Smif Ogretmenlerinin  yansitici  diisiinme diizeylerini belirleme Olcegi,
geligtirilirken alan yazinda, konu ile 1ilgili caligmalari olan arastirmacilardan
yararlanilmagtir.

Olgege ait 6gretmenlerin yansitma davranislarim belirlerken Norton’un (1987:
5) yansitict 6gretmen Ozellikleri, Epstein’in (2003) yansitic1 diisiinmeye tesvik eden
O0gretmen uygulamalari, Piccett’in (2005) yansitict 6gretme pratikleri ve akademik
beceri egitimi, Wilson ve Jan’in (1993: 7) yansitic1 6grenmenin Ozellikleri, Dewey’in
(1933) yansitict diisiinmenin anlami, Rodgers’in (2002) Yansitic1 diisiinmenin
kriterleri, Roskos’un (2002) oOgretmenin oOgretimle ilgili problemleri ¢ozerken
dikkat edecegi noktalar ve Wendy ve John’un (1983) yansitict diisiinmeyi engelleyen
etmenler adli ¢calismalarindan yararlanilmistir.

Bu calismalar dogrultusunda yansitic1 6gretmende olmasi gereken 37 ana baglik
belirlenmistir. Bu dogrultuda uzman goriisii de alinarak 6gretmenlere yoneltilmek iizere
37 madde olusturulmus on ii¢ okuldan 160 sinif 6gretmenine uygulanmistir. Toplanan
veriler 6lgegi olusturmak icin kullanilmistir.

Olgekten elde edilen veriler dogrultusunda madde toplam analizleri yapilmis, bu
analizler sonucunda maddelerin genel kabul goérmiis olan 0.20 degerinin {istiinde
oldugu goriilmiistiir.

Madde analizlerinden sonra, maddelerin % 27°1lik alt ve {iist gruplardan

hesaplanan t degerleri seklindeki ayiricilik giicleri de hesaplanmustir. Olcekte yer alan



12

maddelerin bireyleri Olciilen 6zellik bakimindan ayirt etmedeki yeterliligi, toplam 6l¢cek
puanina dayali olarak olusturulan alt-iist % 27’lik gruplarin madde ortalama puanlari
arasindaki farklar analiz eden iliskisiz t-testi sonuglart alt % 27 ile iist % 27’lik
gruplarda yer alan 6grenciler arasinda anlamli bir farklilik oldugunu gostermektedir.

Olcegin yap1 gecerliligini belirlemek igin faktor analizi yapilmasina karar
verilmistir. Ancak faktor analizi yapilmadan 6nce, verilerin faktor analizine uygunlugu
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett testi ile test edilmistir. Faktor analizi ile ilgili
olarak, degiskenler arasindaki kismi korelasyonlarin dagiliminin faktor analizine
yeterliligini test eden Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degerine bakilmis ve 37 maddenin
faktor analizi icin KMO degeri. 873 olarak bulunmustur. Veriler iizerinde faktor analizi
yapilabilmesi i¢in minimum KMO degeri .60 olarak onerilmektedir (Pallant, 2001). Bu
durumda gozlenen 873’liikk KMO degeri onerilen KMO degerinden oldukga yiiksektir
ve verilerin faktor analizi icin uygun oldugunu gostermektedir. Bartlett testi sonucu,
3037.532 (P<.01) bulunmustur. Bartlett testi “korelasyon matrisi birim matrise esittir”
hipotezini test etmektedir. Hipotezin rededilmesi, degiskenler arasinda korelasyonun
1.00’den farkli oldugu anlamina gelmekte ve c¢ok degiskenli normal dagilimdan
geldigini belirtmektedir (Norusis, 1994).

Olgegin faktor yapisim incelemek amaciyla temel bilesenler analizi
kullanilmistir. TBA analizi sonuclari, 6lgekte bulunan maddelerin farkli faktorlerde
yiiksek yilik degerlerine sahip oldugunu gostermistir. Bu bulgu 6lcegin tek faktorlii
olmadigini, cok faktorlii bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir. TBA analizi
0zdegeri 1’in lizerinde olan ve varyansin % 64.687 sini agiklayan 10 faktoriin oldugunu
ortaya cikarmustir.

Literatiirde faktor oriintiisiiniin olusturulmasinda 0.30 ile 0.40 arasinda degisen
faktor yliklerinin alt kesme noktasi olarak alinabilecegi belirtilmektedir (Cathell ve
Baggaley, 1960; Neale ve Liebert, 1980; Akt. Tavsancil ve Keser, 2001, 45). Bu
arastirmada alt kesme noktasi 0.40 olarak kabul edilmistir. Temel bilesenler analizi ve
varimax rotasyon sonuglari, maddelerin faktor yiiklerini 0.40 ve iistii oldugunu
gostermigstir. Diger taraftan faktor analizi ile tanimlanabilir basit yapilara ulasmada,
onemli ilkelerden biri de, bir maddenin sadece bir faktorde yiiksek degere sahip
olmasidir (Tabachinick ve Fidell, 1997; akt. Biiyiikoztiirk, 2003, 109). Bu nedenle

birden fazla faktorde yiiksek yiik degerine sahip olan maddeler, dlgekte tutulmamustir.



13

Bu kapsamda madde se¢iminde, maddelerin bulunduklar1 faktordeki yiik degerleri
arasindaki farkin .20 ve iistii olmasina dikkat edilmistir. Buna gore 3, 4, 10, 11, 13, 24,
25, 27 ve 30. maddeler dl¢ekten ¢ikartilarak, analiz tekrarlanmistir.

Daha sonra 6l¢ekte kalan maddelerin toplam puanlarinin dagilimina bakilmaistir.
Olgekte 28 madde bulundugundan, beklenen en diisiik puan 28, en yiiksek puan 140 ve
genislik ise 112°dir. Olgek puanlarindan elde edilen en diisiik puan 91, en yiiksek puan
183 ve genislik ise 92’dir. Olgegin beklenen genisligin 6nemli bir kismim kapsadig
goriilmektedir. Olgek ortalamasi 154.929, ortancasi 157, modu 161 ve standart sapmasi
16.46 olarak hesaplanmistir. Carpiklik katsayisi - .853 ‘tiir. Bu puanlar 6l¢ek puanlari
dagiliminin normal dagilima yakin oldugunu gostermektedir.

Olgek iizerinde ikinci uygulama sonrasinda, degiskenler arasindaki kismi
korelasyonlarin dagiliminin faktor analizine yeterliligini test eden Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) degerine bakilmis ve 28 maddenin faktor analizi icin KMO degeri .851 ve
Bartlett testi sonucu, 2142.288 (p < .01) bulunmustur. Daha sonra her bir maddenin
aritmetik ortalama, standart sapma, madde toplam korelasyonu hesaplanmistir. Olcekte
kalan maddelerin ortalamasi 2.42 ile 4.65 arasinda, standart sapmalar1 ise .58 ile 1.28
arasindadir. Yapilan madde toplam korelasyonu katsayis1 .368 ile .684 arasinda
degismektedir. Maddelerin % 27’lik alt ve iist gruplardan hesaplanan t degerleri .05
diizeyinde anlamlidir.

Tekrarlanan ikinci faktor analizinde, verilerin faktor yapisi temel bilesenler
yontemiyle analiz edilmistir. Sonuglar, toplam varyansin % 30.988’ini olusturan ve
0zdegeri 8.677 olan bir temel faktoriin ortaya ciktigini gostermistir. Diger alti faktor
icin 1.8’den kiigiik degerler bulunmus ve bunlarda ortiik (latent) faktorler olarak kabul
edilmistir. Buna gore 7 faktor tarafindan agiklanan toplam varyans 61.193’tiir. Temel
bilesenler analizine gore birinci faktoriin sirasiyla 6zdegeri 8.677, agikladigi varyans
30.988, ikinci faktoriin 6zdegeri 1.868, acikladigi varyans 6.67, iiglincii faktoriin
0zdegeri 1.554, acikladig1 varyans 5.549, dordiincii faktoriin 6zdegeri 1.433, acikladigi
varyans 5.116, besinci faktoriin 6zdegeri 1.370, acgikladigi varyans 4.892, altinci
faktoriin 6zdegeri 1.196, acikladig1 varyans 4.273 ve yedinci faktoriin 6zdegeri 1.868 ,
acikladigir varyans 3.705°tir. Faktor analizi sonunda elde edilen varyans oranlari ne
kadar yiiksek olursa, 6l¢cegin faktor yapisi da o kadar giiclii olmaktadir (Gorsuch, 1974;
Lee ve Comrey, 199; Akt. Tavsancil ve Keser, 2001, 50). Sosyal bilimlerde % 40 ile %
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60 arasinda degisen varyans oranlar1 yeterli kabul edilmektedir (Scherer, wiebe, Luther
ve Adams, 1988; Akt. Tavsancil ve Keser, 2001, 50).Tablo goriilecegi gibi maddelerle
ilgili olarak tamimlanan 7 faktOriin ortak varyanslann .466 ile .746 arasinda
degismektedir. Bu bulgu analizde onemli faktor olarak belirlenen 7 faktoriin birlikte,
maddelerdeki toplam varyansin ve Olgege ilisin varyansin onemli bir kismini
acikladigini gostermektedir.

Bununla birlikte, Lord (1980, 21; akt. M. Bulus, 2001, 32) tek boyutlulugun
belirlenmesinde, birinci faktor yiikiine ait 6z degerin ikinci faktor yiikiine ait
0zdegerden fazla olmasinin ve ikinci faktor yiikiine ait 6zdegerin digerlerinden ¢ok
farkli olmamasinin bir 6lcii olabilecegini belirtmektedir. Diger taraftan Dogan (2002)
Olcegin tek boyutlu olmasinin iki temel kosulundan ilkinin, birinci faktoriin acikladigi
varyans oraninin toplam varyansin en az % 30’u olmasi, digeri ise birinci faktoriin
0zdegerinin ikinci faktoriin 6zdegerinin yaklasik 3-3.5 katindan daha biiyiik olmasidir.
Bu iki olciite gore bakildiginda, yapilan faktor analizi sonucunda birinci faktoriin
acikladigl varyans orani toplam varyansin % 30’nun iizerindedir (% 30.988) ve birinci
faktoriin 6zdegeri ikinci faktoriin 6zdegerinin 3-3.5 katindan fazladir. Diger taraftan
O0zdegerlere gore belirlenen ¢izgi grafiginin incelenmesi sonucunda birinci faktdrden
sonra yiiksek ivmeli bir diisiis gdzlenmektedir. Bu durum 6lgegin genel bir faktore
sahip olabilecegini gostermektedir. Ayrica component matrix tablosu incelendiginde,
28 maddenin birinci faktor yiik degerlerinin 42 ve 71.9 arasinda degistigi goriilmektedir
(Biiyiikoztiirk, 2002, 130). Bu bulgular 6l¢egin tek boyutlu oldugunu desteklemektedir.
Bu nedenle 6lcegin tek faktorlii olarak kullanilmasina karar verilmistir. Maddelerin
faktor 1 yiik degerleri, .48 ile .83 arasinda degismektedir.

Varimax rotasyon sonucunda 7 faktoriin acikladiklar1 varyans sirasiyla su
sekildedir; birinci faktor varyansin 11.969, ikinci faktor 10.719, {iciincii faktor 9.865,
dordiincii faktor 8.089, besinci faktor 7.283, altinci faktor 6.936 ve yedinci faktdrde
6.334’linii aciklamaktadir. Tiim Olcegin i¢ tutarlilik katsayisi cronbach a = 0.91 olarak
bulunmustur.

Olgekteki maddelerin aritmetik ortalama, standart sapmalari, madde toplam
korelasyon katsayilari, faktor ortak varyansi, temel bilesenler analizi faktor 1 yiik
degerleri, dondiirme sonras1 yiik degerleri ve i¢ tutarlilik katsayisi cronbach o degeri

Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo-1: Maddelerin Aritmetik Ortalama, Standart Sapmalari, Madde Toplam Korelasyon Katsayilari, Faktor Ortak Varyansi, Temel
Bilesenler Analizi, Faktor 1 Yiik Degerleri, Dondiirme Sonrasi Yiik Degerleri ve I¢ Tutarhlik Katsayis1 Cronbach A Degeri

=] MADDE FAKTOR ) DONDURME SONRASI YUK DEGERI | ALT (ST

= STANDART TOPLAM FAKTOR 1

= ORTALAMA ORTAK ) . GRUPLAR P

2 SAPMA KORELAS YUK DEGERI .| Degeri

2 VARYANSI t* DEGERI

s YONU F1 | F2 | F3|F4 | F5 )| F6 | F7
1 436 .69 534 589 52 .69 7.29 000
2 438 74 484 638 51 71 6.63 000
3 4.46 65 488 506 49 58 6.93 000
4 4.42 68 483 492 52 63 6.50 000
5 427 82 661 679 72 63 9.67 000
6 4.47 68 414 573 49 62 6.15 000
7 4.65 624 414 532 49 52 5.29 000
8 438 58 368 531 41 .60 5.26 000
9 4.40 72 501 .609 56 62 7.14 000
10 4.41 84 492 602 .60 .60 6.63 000
11 3.72 1.09 431 743 56 83 5.00 000
12 3.95 96 497 746 57 82 7.05 000
13 4.00 1.06 555 711 59 71 7.60 000
14 4.29 .82 463 556 56 65 6.42 000
15 4.44 .69 465 .609 52 58 6.16

.000




Tablo-1 (devam): Maddelerin Aritmetik Ortalama, Standart Sapmalari, Madde Toplam Korelasyon Katsayilari, Faktor Ortak
Varyansi, Temel Bilesenler Analizi Faktor 1 Yiik Degerleri, Dondiirme Sonras1 Yiik Degerleri ve I¢ Tutarhlik Katsayisi
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Cronbach A Degeri

o MADDE . DONDURME SONRASI YUK .

= FAKTOR v R ALT UST

- STANDART TOPLAM FAKTOR 1 DEGERI

E ORTALAMA ORTAK .. . . GRUPLAR p

a SAPMA KORELAS YUK DEGERI .. | Degeri

< VARYANSI t* DEGERI

= YONU F1 |F2 | F3 | F4 | F5 | F6 | F7
16 4.54 .62 436 501 S1 .65 5.88 000
17 4.44 72 .596 573 .67 55 9.21 000
18 3.99 1.01 .644 723 73 72 9.46 000
19 391 993 .644 738 .66 78 10.2 000
20 4.16 793 621 691 .65 75 9.81 000
21 4.37 727 594 .609 .66 57 9.10 000
22 4.20 .839 542 466 57 A48 7.53 000
23 4.05 591 460 S18 41 49 6.25 000
24 4.32 769 457 .634 55 .63 6.02 000
25 3.61 1.05 591 745 57 77 9.47 000
26 3.91 908 548 .660 54 72 8.02 000
27 2.42 1.28 499 537 45 .66 8.22 000
28 4.22 .872 442 622 54 72 6.04 000

Cronbach Alfa ile tutarlilik katsayisi 9116
N=185*

.05 diizeyinde anlaml
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Bilgi toplama araciliyla olusturulan olcege paralel olarak bir gozlem formu
gelistirilmistir. Ancak Olgekte bulunan tiim maddelerin simif ortaminda gozlenmesi
miimkiin olmadigindan 6lgekteki baz1 maddeler iizerinden gozlem yapilmistir. Gozlem
formunda sinif ortaminda yansitici diisiinme becerilerini belirlemeye yonelik toplam 13
madde yer almaktadir.

Bilgi toplamak amaciyla gelistirilen 6lgekte yansitici diisiinme diizeyi ilk olarak
O0grenme Ogretme siireci agisindan degerlendirilmistir. Bu amagla 0Ogrencilerin
ihtiyaclarina gore 6grenme 6gretme siirecini diizenleme, 68rencilerin 6grenme diizeyini
belirleme igin c¢esitli etkinlikler yapma, yapilan bu etkinliklerin sonuclarini
degerlendirme, 6grenme diizeyleriyle ilgili 6grencilere doniit verme, 6gretme-6grenme
hedefleri, konular, yontem ve teknikler, 6lgme-degerlendirme ile ilgili karar verirken
tekrar tekrar diisiinme ve konular1 6grencilerin yasamlar ile iligkilendirerek isleme,
diisiincelerini  Ozgiirce savunan Ogrencileri 6vme ile ilgili 7 alt beceri alam
betimlenmistir. Yansitict simif ortami olusturma acisindan; Ogrencilerin kendilerini
rahat hissedebilecegi simif ortami olusturma, 6grencilerin konuyla ilgili yasadiklar ilgi,
korku, endise, kaygi gibi duygu ve coskularini paylasmaya ve oOgrencileri siif igi
kararlara katmayla ilgili i davranis betimlenmistir. Elestirilere 6nem verme boyutunda
Ogrenci ve Ogretmenlerin elestirilerine 6nem vermeyle ilgili dort beceri ele alinmistir.
Oz degerlendirme yapmayla gelecege yonelik karar verme ve problem cézme becerisi
ile ilgili ii¢ ve mesleki gelisime acik olmayla ilgili bes becerinin sinif ortaminda
ogretmenler tarafindan ne diizeyde kullanildig betimlenmistir. G6zlem formunda “her
zaman”, “siklikla”, “ara sira”, “nadiren”, “hicbir zaman” seceneklerinin bulundugu

besli likert tipi 6l¢ektir.

1.10. ARASTIRMA VERILERININ TOPLANMASI VE ANALIZI
Aragtirmaya ait verilerin toplanmasi1 amaciyla su islemler yapilmistir
1- 11 milli egitim miidiirliigiine basvurularak Hatay ili, Antakya merkez
ilcedeki 30 ilkogretim okulunun tiimiinde arastirma yapilmasi i¢in
resmi izin alinmstir.
2- Giiz yanyilinda derslerin baslamasiyla bes haftalik siire icerisinde

Olcek gelistirilmesi amaciyla 6n ¢alisma yapilmistir.
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Olgek gelistirildikten sonra merkeze bagl 30 ilkogretim okulundaki
tim smif Ogretmenlerine ulagilmistir. 328 Ogretmenden 8 hafta
boyunca yansitici diisiinmeyle ilgili goriisleri alinmistir.

Daha sonra olgegin uygulandigr simif 6gretmenlerinden random
yontemiyle 12 ogretmen secilmis ve her 0gretmen ii¢ ders saatince
arastirmaci tarafindan gézlenmistir. Bu siireg {i¢ hafta siirmiistiir.
Anket ve gozlem sonuclarinin veri girisi yapilmistir.

Bilgi toplama islemi tamamlandiktan sonra oOl¢ek ve gozlem
formunda yer alan verilerin girilisinde bilgisayar ortaminda
“Microsoft Excel” ve verilerin analizinde SPSS (11.5) paket programi
kullamilmistir. Arastirma verilerinin c¢oziimlenmesinde olcek ve
gozlem sonuglarini betimlemek icin yiizde ve frekans, degiskenler
arasindaki farkin anlamliligini belirlemek i¢in iki degisken ic¢in kay
kare testi kullanilmistir. Degiskenler arasinda anlamli bir fark olup

olmadigini belirlemede p < .05 giiven aralig1 kabul edilmistir.
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IKIiNCI KESIM
KURAMSAL CERCEVE

YANSITICI DUSUNME VE SINIF OGRETMENI

2.1.1. YANSITICI DUSUNMENIN TANIMI

Etimolojik olarak Ingilizcede yansitici anlamina gelen “reflective” kelimesi

Latince’deki reflecto kelimesinden tiiretilmistir. On ek olan ‘re’ geri anlamina gelir ve

kok olan ‘fect’ egilmek, biikiillmek anlamindadir. Baska bir deyisle orijinal olarak

‘geriye egilmek, geriye donmek’ anlamindadir (Oztiirk, 2003: 32). Amerikan

pragmatizminin {inlii diigiiniirlerinden Dewey’e gore (1933) yansitici diisiinme herhangi

bir konunun aktif, siirekli ve dikkatli bir sekilde diistiniilmesidir. Ayrica Dewey (1933)

yansitic diisiinme becerisini demokratik egitimi temel alarak agiklamis, bu beceriyi bir

problem ¢ozme becerisi olarak gormiis ve yansitici diisiinmenin anlamini dort boyutta

aciklamstir.

1. Yansitict diisiinmede diistinceler ardisik, birbiriyle iligkili, a¢ik ve birbirinin
tamamlayicisidir.

2. Yansitic1 diisiinme sadece bes duyu ile algiladifimiz olaylara dayanmaz, ayni
zamanda sezgiye de dayanir. Sinifta sezgi sonrasi diisiinceler arasi bag
kurularak yansitici diisiinme siirecine girilir (Baglamsal diisiinme).

3. Yansitici diistinme icerisinde olan bireyin fikirleri (inanglar1) bulgulara
dayanir. Zamanla fikirlerin reddi veya kabulii s6z konusudur.

4. Problem ¢ozme asamalar1 bir arastirma yaparken izlenecek asamalar1 da akla

getirir. O halde yansitici diisiinme ayn1 zamanda bir arastirma siirecidir. Olay,
inan¢ ve olgularin farkli agilardan bilingli bir sekilde arastirilmasina dayanir.
Mantiksal bir ¢ikarim (timevarim, tiimdengelim, analitik diisiince), kabul
edilen gerceklerle ilgili daha derinlemesine bir ¢alisma, kanitlarin yeniden
gozden gecirilmesi, bircok hipotezin sinanmasi, sonuglarin birbiriyle ve
bilinen gerceklerle karsilastirllmasi soz konusudur. Bu dogrultuda yeni
sonuglarla olaylara yonelinmesi yansitict diisiinmeyi olusturur. Bu asama

goniillii bir caba gerektirir. Unver’ e gore (2003) yansitic diisiinme bir sorun
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¢ozme yaklasimidir. Ciinkii yansitict diisiinme bir sorunun algilanmasi ile
baslamakta ve bu sorunun coziimlenmesi ile sona ermektedir. Ona gore
(2003:5) yansitict diisiinme bireyin Ogretme ya da Ogrenme yoOntemi ve
diizeyine iliskin olumlu ve olumsuz durumlar1 ortaya ¢ikarmaya ve sorunlari

cozmeye yonelik diisiinme siirecidir.

Rodgers (2002) ise yansitmayr uygulamadan teoriye, teoriden uygulamaya
giden doniigiimlii bir siire¢ olarak agiklamistir. Ona gore yansitma, temeli bilimsel
arastirmaya dayali, sistematik zahmetli ve disiplinli bir diisiinme seklidir. Bir probleme
yansitma aracilifiyla baktigimizda cesitli agilardan problemi degerlendirerek alternatif

bakis acilart gelistirebiliriz ve bunu alti asamada gerceklestirebiliriz. Bunlar;

a. Deneyim
b. Deneyimlerin yorumu
c. Deneyimlerden yararlanarak kaynaklanan problemi tanimlamak
d. Ortaya ¢ikan problem i¢in olasi ¢oziimler bulmak
Hipotezler kurmak
f. Hipotezleri test etmektir.

Schon’a gore (1987) uzmanlar yansitict diisiinme siirecine girdikleri zaman
problemleri belirleyerek coziimlerini test edebilirler ve c¢oziimlerle ilgili yorum
yapabilirler. Kember’de (1999) yapilan calismalardan yararlanarak yansitict
diisiinmenin bir problem ¢ozme yaklasimi oldugunu belirterek bu yaklasgimu ii¢ acidan
ele almistir.

a) Icerigin yansitilmasi: Algilladigimiz ve diisiindiigiimiiz olaylarin davranisa
yansimasidir.

b) Siirecin yansitilmasi: Nasil diisiindiiglimiizle ilgilenir. Diisiincenin davranisa
doniisiimiinii inceler.

¢) Varsayimin yansitilmasi: Yansitict diisiinmenin en iist seviyesidir. Farkli
anlamlar ¢ikarma, birden fazla perspektiften bakmay1 gerektirir.

Wilson ve Jan’ a gore (1993) yansitici diisiinme 6z degerlendirme yapma
stirecidir. Bu degerlendirmelerin bireyin kendine, deneyimlerine ve 6grenmelerine

yonelik olabilecegini belirtmistir.
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Taggart (1996) yansitici diigsiinmeyi ii¢ boliime ayirarak tanimlamagtir.
Ogretmenlerin gecmis deneyimleri, yetenekleri ve davramslari konusunda yaptigi
degerlendirmeleri yansitmasina teknik yansitma; simif ortaminda 6grenci ihtiyaclari,
farkl1 yontemler ve icerikle ilgili konular1 yansitmalarina baglamsal yansitma; ahlaki,
etik ve sosyo-politik konularla ilgili degerlendirme yapmasi ve bunu yansitmasina
elestirel yansitma denir.

Lee (2005) yansitict diisiinmeyi; hatirlama (bir kisinin deneyimlerine duruma
gore tekrar bagvurmaya dayanir), akla uydurma (deneyimleri arasinda iliski kurma), ve
yansitma (kisiler degisme ve gelecekte gelisme maksadiyla deneyimlerini kullanir)
boliimlerinden olusan asamali bir siire¢ olarak tanimlamistir.

Yansitici diisiinme tizerinde calismis arastirmacilarin yansitict diisiinme ile ilgili

diisiinceleri Tablo 2’de 6zetlenmistir.

Tablo-2: Yansitic1 Diisiinmeye Dayal Goriisler

Yansitic1 diisiinmeye )
Arastirmaci Diizey / Icerik
yonelik ilgi alanlari

- Eylemi yansitma

- Problem durumu

Schon (1987) Problem ¢6zme - Problemi tekrar tasarlamak
yaklasimi1 - Deney yapma

- Sonuclar tekrar gdzden

gecirme

- Deneyim

- Deneyimin yorumu

- Deneyimden elde edilen
Siire¢ acisindan problem ya da sorular1 siralama
Dewey (1933) .
yansitma - Problemlerin muhtemel
aciklamalarini genellestirme
- Agiklamalar1 hipotezlere

ayirma
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Yansitic1 diisiinmeye

Arastirmaci Diizey / Icerik
yonelik ilgi alanlar:
Bireylerin
. 5 . - Kendine yonelik
Wilson ve Jan (1993) | Oz degerlendirme R
- Deneyimlerine yonelik
yapma yaklasimi .
- Ogrenmelerine yonelik
degerlendirme yaklasimi
- Teknik seviye
Yansitici diisiinme - Baglamsal seviye
Taggart (1996)
seviyeleri - Elestirel seviye
- Icerigin yansitilmasi
- Siirecin yansitilmasi
Icerik acisindan - Varsayim yansitilmasina
Kember (1999) .
yansitma dayanan bir problem ¢6zme
yaklasimi
- Deneyimler

Rodgers (2002)

Yansitici diisiinmenin

agsamalar1

- Deneyimin tanimlanmasi
- Deneyimlerin analizi
- Deneyime akillica ve farkl

acilardan yaklasim

Lee (2005)

Yansitici diisiinmenin

agsamalar1

- Tekrar cagirma
- Akla uydurma

- Yansitma

Bu aciklamalara gore yansitici diisiinme, egitim sistemi agisindan 6grenme

ortaminda, 0gretmen ya da 6grencinin konu 6ncesi ve sonrast durum degerlendirmesi

yapmasi, eksikliklerini belirlemesi ve problemlere farkli acilardan bakarak ve 6z elestiri

yaparak daha iyi bir 6grenme ortami1 olusturmaya calismasidir.
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2.1.2. YANSITICI DUSUNME DONGUSU

Yansitict diisiinme icerisinde diisiinceler birbirine baglantili dongiisel ve spiral
bir siire¢ icerisinde isler (Pring, 2000). Pollard‘a gore (2002) bu siire¢ Ogretmenin
kendini degerlendirmesi, gézlemesi ve uygulamalarini siirekli olarak gbézden gegirmesi

dongiisii icerisinde gerceklesir. Bu dongii ve anahtar kelimeler Cizim 1°de verilmistir.

Cizim- 1: Yansitic1 Diisiinme Dongiisii ve Anahtar Kelimeler

Yansitma Plan
yapma
Verileri Kosullar1
degerlendirme degerlendirme
Verileri
analiz etme Eyleme

gecme

Veri
toplama

Kaynak: Pollard, 2002: 16.
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Pollard’a gore (2002) ogretmenler sinifta ders islerken ya da etkinlikleri
uygularken kendini degerlendirmelidir. Bu siire¢ icerisinde de plan yapmali, kosullar:
degerlendirmeli, harekete gecmeli, kendi ve Ogrencilerin duygularina énem vermeli,
problemlerin ¢oziimii icin veri toplamali, daha sonra ince bir analiz yapmali ve durumu
degerlendirmelidir. Boylece fikirlerini bagkalariyla paylasabilir ve sonuglara ulasabilir.
Bu da 6gretmenin uygulamalarini tekrar gézden gecirmesini saglar. Duruma gore tekrar
plan yapar ve kosul degerlendirmesinde bulunur. Bu giderek 6gretim kalitesini arttiran

basarili, egitimde uygulanabilir bir yansitic1 dongiidiir.

2.1.3. YANSITICI DUSUNMENIN KRiTERLERIi

Rodgers (2002) yansitici diistinmenin kriterlerini: anlam ¢ikarma, emek vererek
disiplinli diistinme, toplum i¢inde iletisimde bulunma ve yansitici diisiinme davranis

ozellikleri olmak iizere dort boyutta aciklamustir.

KRITER 1: DENEYIMLERDEN ANLAM CIKARMA

Rodgers’a gore (2002) yansitma, dgrenciyi bir deneyimden digerine iten anlam
cikarma siirecidir. Yansitma deneyim ve fikirler arasinda etkilesim kurmayi saglar.
Etkilesim yoluyla biz hem diinyay1 degistiririz, hem de kendimiz degisiriz. Bu
baglamda etkilesim deneyimin en 6nemli unsurudur. Deneyimin ikinci 6nemli unsuru
ise devamliliktir, yani, her yeni deneyimi, diinya hakkinda sahip oldugumuz onceki
bilgilerimizden yola c¢ikarak anlamlastiririz. Deneyim sadece bilissel degildir, yani
deneyim, diisiince gibi degildir. Deneyim kisinin algilayisim anlamlastinnir ve o
deneyime anlam katan olguyu insa eder. Dewey’e gore (1933) deneyim karsilasilan
durumun birebir yaganmasiyla kazanilir. Ancak birebir katilimdan daha 6te bir anlami
vardir.  Okunulan bir kitabr bagkalariyla tartismak, imgeler olusturmak da birer
deneyimdir. Deneyim hem gec¢misle hem de gelecekle baglantilidir. Sonu¢ olarak
yansitict diisiinmenin gerceklesebilmesi icin bireyin kendisiyle, bulundugu ortamla ya
da baskalariyla etkilesim icerisinde konu, durum ya da objeyle ilgili yeni anlamlar
cikarmasi gerekir.

Yansitici diisiinmenin deneyimlerden anlam ¢ikarma kriteri, 0grenme Ogretme

ortaminda 6nemli bir yere sahiptir. Ogrenme devam ettigi siirece birey deneyim
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kazanir. Deneyimin unsuru olan etkilesim olmadan 6grenme pasif ve verimsizdir,
ogrencide hicbir degisiklik meydana getirmez. ikinci unsur olan devamlilik olmadan da

ogrenme rastgele ve kopuktur. Ogrenciye yeni bir sey katmaz (Rodgers, 2002).

KRITER 2: EMEK VEREREK SAGLANAN DiSIPLINLI DUSUNME

Yansitici diisiinmede diisiinceler birbirinden kopuk degil, disiplinli bir sekilde
ve emek vererek gerceklesir. Rodgers’a gore (2002) yansitma temeli bilimsel
arastirmaya dayali, sistematik, zahmetli ve disiplinli bir diisiinme seklidir. Ona gore
(2002) dgrenci yansitici diisiinmenin 6zelliklerini tam olarak anlayamadigi durumda bir
zihin karigiklig1 yasar. Bu da deneyimin tam olarak kazanilmadiginin bir gostergesidir.
Ogrencinin bu zihin karisikligim ¢6zmeye calismasi yani problemi hissetmesi arastirma
yapmasini ve yansitma siirecine girmesini saglar. Dewey’in (1933) tamimladig1 gibi,
yansitma Ozel bir diisiinme yoludur ve bir seyi rastgele “diisiiniip tasinmakla” esit

sayillamaz. Yansitici diisiinme disiplinli ve asamali bir diisiinme seklidir.

KRITER 3: TOPLULUK ICINDE ILETiSIMDE VE PAYLASIMDA BULUNMA
Yansitmanin olabilmesi i¢in bireylerin ya da grubun birbiriyle iletisim iginde
olmast gerekir. Kisi bir gruba dahil oldugu zaman, digerlerine karsi sorumluluk
hisseder, bu da sadece kendimize olan sorumluluktan ¢ok daha zorlayict bir etkiye
sahiptir. Yansitict toplum, bireyin ne diisiindiiglinii ya da hissettigini bilir (Rodgers,
2002). “Deneyim toplumla paylasildiginda deger kazanir” goriisiinii savunan Dewey
(1933) paylasimin kisinin deneyimlerini arttirdigimi  belirterek ortaklasa yapilan
calismalarin yararim vurgulayan ii¢ faktor belirlemistir. Bu faktorlert;
1. Bireyler yalnizken gozden kagabilecek deneyimlerini digerleriyle paylasarak
farkina varabilir.
2. Deneyimlerden yalmzken fark edilenin Otesinde alternatif anlamlar
cikarabilirler.
3. Bireyler birbirlerine sorumluluk hissettikleri i¢in tek basina oldugundan daha

disiplinli olabilirler seklinde siralamistir.
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KRITER 4: YANSITICI DUSUNEN BIREYIN DAVRANIS OZELLIKLERINE
SAHIP OLMA

Yansitma bireyin ve toplumun Kkiiltiirel biiyiimesini saglayacak davranislar
icermelidir. Duygular1 ve davranislari kontrol etmenin ve farkinda olmanin iyi bir
diistiniiriin  6zelligi oldugunu aciklayan Dewey (1933) bireyin yansitic1 diisiinme
icerisinde olmasinin, davranislarini ve duygularini kontrol etmeyi 6grenmesine katki
getirecegini belirtmistir. Ona gore yansitici diisiinme ic¢in gerekli olan duygular:
samimiyet, acik fikirlilik ve sorumluluktur. Yansitic1 diisiinmenin gerceklesebilmesi

icin bu duygular davranislara yansimalidir.

2.1.4. YANSITICI DUSUNMENIN EGIiTiMDEKIi YERi VE ONEMI

Ogretmen yansitic1 diisiinme becerilerini egitim ortaminda karsilastigi tiim
problemleri ¢dozmede kullanabilir. Song’a gore (2006:1) 6grenci yansitict diisiinme
becerisini kazanirsa problem ¢6zme becerisi de gelisir. Problem ¢dzme yansitici
diisiinmeyi gelistirici bir mekanizmadir. Yansitic1 6grenme aktif tekrarlama, 6grenme
stratejilerini kullanma ve dikkatli diistinerek fikir {iretmeyi icerir. Bu beceriler
ogrencinin tekrar diisiinme ve problem ¢ozme yeteneklerini arttirmaktadir. Ogrenci
problemi tekrar gozden gecirerek ve sonradan ¢oziim yollarini tespit ederek yeniden bir
cerceve olusturdugunda yansitic1 diisiinme siirecine girmis olur. Ogretmen 6gretimle
ilgili problemleri yeniden gézden gecirme ve yansitma siirecinde;

- Arastirma Oncesi uygulanabilecek alternatifleri g6z oniinde bulundurmali,
- Arastirma siirecinde alternatif ¢oziimleri tanimlamali ve uygulamali,
- Egitimin sosyal yoniinii goz oniinde bulundurmali ve bu boyutlarin simif

ortaminda uygulanmasina dikkat etmelidir (Roskos ve dig., 2001).

Yansitici diisiinme siirecinde 0grenci ve dgretmenler;
- Kendi diisiincelerini sorguladiklari,
- Ogretmen ve 6grenci fikirlerini daha iyi anladiklari,
- Farkl ifade yollarim kesfettikleri,
- Kendi goriislerini agiklama ve kendini ifade etme olanagi bulduklari,

- Ogrenilenin 6tesine gittikleri,



27

- Egitimdeki zorluklar fark ettikleri,

- Her hangi bir celiskiyi ¢ozerken diger durumlardaki benzerlikleri ve Ozel
durumlar1 goz 6niinde bulundurduklari,

- Problemleri sinirlandirdiklar1 ve yeniden diizenledikleri,

- Sonuca ulagsmak i¢in deneysel yol kullandiklari,

- Uygulamaya konulan bir ¢6ziimiin istenilen veya beklenilmeyen sonuclarini
inceledikleri ve ¢Oziimiin sonuca ulasmaya katkis1 degerlendirildigi icin
yansitici diisiinme egitim ve Ogretim agisindan 6nemlidir (Stoddard: 2002;

Pickett, 2005).

Yansitict 6grenme ortaminin Ogrenciye sorumluluk kazandirmasi, &grenciyi
aktif kilmasi, diisiince ve amaglarin1 6zgiirce aciklamasina yonelik olmasi gerekir.
Ogretmenin rolii ogrenciyi destekleyecek ve 6grenciyle olumlu bir iliski kuracak
sekilde olmalidir. Ogrencinin rolii ise aktif, karar veren, diisiincelerini 6zgiirce savunan
bir boyutta olmalidir. Yansitict 6grenme ortaminin Ozellikleri geleneksel 6grenme

ortamu ile karsilastirmali olarak Tablo 3’te 6zetlenmistir.
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Tablo- 3: Geleneksel ve Yansitict Ogrenme Ortamlarmin Ozellikleri

Geleneksel Ogrenme

Bagimsiz-Y ANSITICI

O0grenme

Baslangi¢

Bilgi sunumu

Ogrencilerin basar1 ve

basarisizliklari

Amag

Degisim

Ogrenciye sorumluluk

kazandirma

Ogrencinin Rolii

Pasif, alic1

Aktif, karar veren

Ogretmenin Rolii

Bilgi veren

Kolaylastirici

Basar degerlendirilmesi

Test Puanlarindaki

Degisim

Kendi diisiince ve
amagclarini 6zgiirce

aciklama ve planlama

Ogrenme

Kurala dayanan

Risk Almay1 Destekleyen

Ogrenme ortami

Ogretmence Yonetilir

Isbirlikgi grup galismasi

Ogretmen ile Ogrenci

Ogretmen Hatalar1 Diizeltir

Pozitif, karsilikli, diizenli

Arasindaki [letigim ve acik

Soru Sorma sekli Kapal1 U¢lu Sorular Acik Ucglu Sorular
Yanitin Dogru Olup

Doniit Cesaretlendirme, 6diil
Olmadigim Belirtir

Yap1 Siireye bagli ve rutin Esnek-Ogrenci Katilim1

Kaynak: Wilson ve Jan, 1993 , 5.7

Tablo 3’te goriildiigii gibi yansitict egitim sisteminde ogrenciler kendi 6grenme

hedeflerini belirleyebilir, kendi ©Ogrenmelerinden sorumluluk duyabilirler,

kendi

yanliglarin1 goriip diizeltebilirler, olumlu davranislarinin ayrimina vararak kendilerini
giidiileyebilirler. Ogretmende 6grencinin 6grenmesini destekler ve sorunlar1 algilar ve
bu sorunun c¢oziimlenmesi ile ilgilenir. Tang’a gore (2000) fikirleri yansitmak icin
ogrencilerin gordiiklerini, duyduklarin1 ve deneyimlerini sorgulamalar1 gerekir. Bu
sorgulama ile 6grenilenler deneyimlerle birlesir. Bu diisiincenin uygulandigi siniflar
ogrenci merkezlidir ve Ogrenme sonuclarini degerlendirme bu uygulamanin bir

zorunlulugudur. Yansitict diistinme ortaminda dgretmen, ogrencilerin 6grenmeleri ve
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rahatlig1 icin oncelikle onlara giivenmeli, bagimsiz ve bir arada calisabilecekleri
O0grenme ortaminmi olusturmali, acik gbzlemler yapmali ve uygulama i¢in onlara firsat

vermelidir. Bu uygulamalar da 6grenci merkezli egitimin yapilmasina olanak tanir.

2.1.5. YANSITICI DUSUNME iLE DiGER DUSUNME TURLERI
ARASINDAKI ILiSKi
Bu konuyu yansitic1 ve yiiriitiicii bilis becerilerine sahip 6grenci davranislarini
aciklayarak baslamak yerinde olabilir. Yansitic1 ve yiiriitiicii bilis becerisine sahip
Ogrenci davranisi soru sorma, kendini sorgulama ve onceki deneyimlerle baglanti
kurmay1 gerektirir. Yansitict ve bilis Otesi 0grenci davranislart elestirel, yaratici ve

bilgiyi kullanmaya dayali diisiinme becerilerini kapsamaktadir.
Yansitici ve bilis 6tesi diisiinen 68renci davranislar: Cizim 2’de verilmistir.
Cizim- 2: Yansitia1 ve Bilis Otesi Diisiinen Ogrenci Davramslar

Yansitict diisiinebilenler

. . . Yaratici Diisiinebilirler. Buna
Elestirel Diisiinebilirler.

gore;
Bu dogrultuda;

- Yeni fikirler bulma
- Sorgulama

- Alternatifler sunma
- Aydinlatma

] - Fikirlere uyum saglama
- Organize etme
- Uygun secenekler iiretme
- Neden bulma
- Yeni tahminlerde bulunma
- Coziimleme
becerilerine sahiptirler.
- Genelleme

- Varsayim kurma

_ Ongoriim Ogrendikleri bilgiyi kullanma ve diisiinme
-~ Oleme becerilerine sahiptirler.

- Sentez becerilerine Bu dogrultuda;

sahiptirler. - Karar verme

- Uygun stratejiler belirleme
- Kendi durumunu degerlendirme
- Hedefleri belirleme

Kaynak:Wilson&Jan,1993:8-9

- Kendi amaglarin1 uygulama becerilerine sahiptirler.
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Leung ve Kember (2003), calismalarinda yansitic1 diisiinmeyle 6grenme
arasinda giiclii bir bag oldugunu, ozellikle anlama, yansitici diisiinme ve elestirel
yansitict diisiinmenin derin 6grenme yaklasimiyla bir iligkisi oldugunu ama yiizeysel
o0grenme yaklasimiyla ilgisi olmadigini bulmuslardir. Yansitici diisiinme ayn1 zamanda
mantikli sebep bulma, imaj olusturma, yaratict diisiinme ve elestirel yargilamay1

icermektedir (Oxman ve Barell, 1983).

2.1.6. YANSITMA ALANLARI

Bu alanda yapilan arastirma sonuglarina gore (Wakefield, 1996; Stoddard, 2002;

Unver, 2003) ii¢ yansitma alam belirlenmistir. Bu alanlar;

2.1.6.1. Teknik Alanda Yansitma: Ogrencilerin test basarilarimi arttirmaya
yonelik Onerileri ve hedeflere ulasma durumuna yonelik sinif i¢i olaylara yalin
ve kuramsal olarak bakmayi iceren yansitma alanidir. Bu yansitma alam
icerisinde ogretmenler sinifta Olgiilebilen sonuglar iizerinde degerlendirme
yaparlar. Sorunlar1 ¢6zmek ve olasi ¢oziim yollarinin gecerliligini sinamak icin
gozlem yapmak ve bilgiyi uygulamak durumundadirlar. Unver (2003:8)
O0gretmen adaylarini yansitict giinliiklerini incelemis bu alanda yazi ornekleri
sunmustur. Ogretmen adaylarmin teknik alanda yansitmalarini iceren

giinliiklerinden elde edilen boliimler asagidaki gibidir.

“Degerlendirme asamasinda ogrencilerden siir yazmalarini istedim. Basta
yazmak istemediler... Onlardan ¢ok miikemmel siirler beklemedigimi soyledim... Biitiin
ogrenciler yazdilar ve ben hepsini okudum. Okurken ¢ok eglendik ve konunun

anlagildigini gordiim”.

Yukaridaki yaz1 Orne8inde Ogretmen adayr istedigi hedefe ulastigim
(6grencilere siir yazdirma) vurgulamis ve sonucla ilgilenmistir.

Ogrencinin  bireysel ozelliklerini tamimanin  teknik alanda diisiinen
o0gretmenlerin durumu anlamlandirma agisindan faydali olabilecegini savunan Taggart

ve Wilson (1998) dgretmenlerin bu alanda goriislerini ifade edebilmesi i¢in tartisma
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ortami olusturulabilecegini belirtmistir. Ogrencilerin bireysel 6zellikleri ile ilgili bir
cok bilgiye sahip olan smf Ogretmeni, etkinlik sonuglariyla ilgili degerlendirme

yapabilir. Bu alanda yaptig1 yansitmalarini 68rencileriyle paylasabilir.

2.1.6.2. Uygulama Alaminda Yansitma: Ogretmenlerin oniine c¢ikan fiziksel,
psikolojik ve biirokratik problemleri ortadan kaldirma diisiincelerini igeren
yansitma alanidir. Wakefield’a gore (1996) bu alanda yansitan Ogretmenler
problemlerin altinda yatan varsayimlarin agiklanmasiyla ilgilenir ve bu alandaki
yansitmada kuram ve uygulamaya yonelik bilgilerin artmas1 beklenir. Bu alanda
gelisme saglanabilmesi icin meslektaglar arasi tartisma ortami yaratilabilir.
Ciinkii var olan sorunlarin nedenleri arastirllmaktadir. Bu acgidan farkhi
alternatifleri ortaya cikarmak tartisma ortaminda miimkiindiir. Uygulama

alaninda yapilan bir yansitma 6rnegi asagida sunulmustur,

“Dersimi miimkiin oldugunca o6grencilerimin de katilumiyla yiiriitmeye ¢caligtim.
Bu da zamanin yetmemesine neden oldu ve degerlendirmem yarim kaldi. Konular ¢ok
agr iki ders saati yeterli degil. Senin oniine genis bir konu sunuyorlar ve iki ders saati
icinde bunlart ogretmeni istiyorlar. Bu kadar kisith bir siire de ne kadar verimli
olunabilir ki... Egitim sistemi de bu durumda ogrenciyi pasif kiliyor. Egitim

sistemindeki bu aksakliklardan sikayetciyim” (Unver, 2003; 8).

Bu yazi1 Orneginde Ogrenme Ogretme siirecinde Ogretmen uygulamalarina
dayanan bir problem sadece belirlenmekle kalmamis nedenleri de sorgulanmaistir.

Uygulama alaninda yansitma yaparken belirlenen sorunlar Ogrencilerle
paylagilir ve 6grencilerden de bu alanda yansitma yapmasi istenirse 6§renme Ogretme
siirecine ait bircok sorunun nedeni ortaya cikabilir. Ogretmen 6grencilerden bu alanda
yansitma yapmalari i¢in; hangi dersteki konular calisirken zorlaniyorsunuz? Konuyu
anlamada c¢ektiginiz sikintilarin nedeni olarak kendinizi mi yoksa diger faktorleri
(6gretmen, dersin icerigi) mi goriiyorsunuz? Gibi sorularla yasadiklari problemin
(konuyu anlamama) nedenini 6grenciye buldurabilir.

2.1.6.3. Elestirel Alanda Yansitma: Wakefield® a gore (1996) sosyal

esitsizliklerin iistesinden gelebilecek ve egitim, ekonomi, siyaset ile sosyal
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konular1 iceren yansitma alamidir. Bu yansitma alaninda egitsel problemler
daha cok etik acidan ele alinir ve degerlendirilir. Kendini degerlendirme bu
siire¢ icerisinde yer alir. Ayrica bu alanda yansitict diisiinen 6gretmenlerin
varsayimlar1 sinama, sistematik coziimler iiretme ve kendilerini elestirme
becerileri yliksektir. Elestirel alanda yapilan bir yansitma ©rnegi asagida

sunulmustur,

“Onceleri icimde biiyiik bir heves vardi. Simdi égretmenlik bana siradan bir is
gibi geliyor. Derslere dogrusu onceki gibi cok hevesli hazirlanmiyorum. Ben klasik bir
ogretmen olmak istemiyorum, aslinda igimi seviyorum. Farkli bir ogretmen olmak icin

caba gosteriyorum. Ama istedigim gibi olmuyor”(Unver, 2003).

Bu yaz1 6rneginde 6gretmen adayi farkli bir 6gretmen olma istegiyle olay1 etik

Ogretim acisindan yansitmis ve kendini elestirmistir.

Yansitma alanlari ¢izim 3’te verilmistir.

Cizim- 3: Yansitma Alanlar:

ELESTIiREL

UYGULAMA

Kaynak: Wakefield, 1996.



33

2.1.7. YANSITICI DUSUNMENIN ASAMALARI

Griffith ve Frieden (2000) yansitici diisiinmeyi elde edilen bilgi bakimindan ii¢
asamaya ayirmistir. a) On yansitma, b) sozde yansitma, c) yansitici diisiinme (iist
seviye).

On yansitma asamasinda bilgi, hem dogrudan bir otorite tarafindan hem de
dogrudan gozlem yoluyla kazanilir. On yansitma seviyesinde olan Kisiler problemlere
kesin ¢oziimler arar ve basit yollarla problemleri ¢6zmeye calisir. Sozde yansitma
asamasinda bilgi kesin degildir. Farkli deneyimlerle kazanilir. Problemler karisik ve
bircok sebebi vardir. Bu seviyedeki kisi bilgilerinden emin degildir. Problemlere
stirekli sebep arar. Zor problemler onlar i¢in karigiktir.

Yansitici diisiinmenin en iist seviyesi olan yansitma asamasinda ise bilgi cesitli
kaynaklardan elde edilir ve bilgiler arasinda iliski kurulur. Bu seviyede problem ¢6zme

asamasinda kesin bir kaniya varilmasa da bazi ¢ikarimlarda bulunulabilir.

2.1.8. COCUKLAR YANSITICI DUSUNME BECERISiNi OGRENEBILIR Mi?

Okul ortamina gelmeden bir cocugun yansitict diisiinme becerisini kazanmasi
zor olabilir. Wilson ve Jan’a gore (1996:10) bu becerileri kazanmak ancak okul
ortaminda gerceklesir. Ogretmen, 6grencilere yiiksek sesle diisiinme imkani taniyan,
bagimsiz smif ortaminda risk alarak 6grenmelerini destekleyen bir smnif ortami
olusturabilir. Bununla birlikte Ogretmen disinda, program, Ogrenci ve okul arag-
gerecleri de bu diistinme becerisinin kazandirilmasinda 6nemli bir yere sahiptirler.

Uluslararas1 arastirma kurulu raporu (2000) okul Oncesi Ogretimin Onemi
tizerinde durmus, c¢ocuklarin ifade etmeye, tahmin yiirlitmeye, soru sormaya ve
varsayim olusturmaya cesaretlendirildiklerinde problem ¢6zme ve diisiinme
yeteneklerinin gelistigini belirtmistir.

Yansitict diisiinme ve buna dayali 6grenme becerilerinin kazandirilmasi zor ve
zaman alict bir siirectir. Nasil kazandirilacagi asamasinda ve var alan programlarla
yansitict diisiinmeyi birlestirmenin en iyi yolu konusunda bir fikir birligi yoktur.
Bununla birlikte yansitict  diisiinmeyi gelistirmek i¢in  Ogretmenin  sinifta

uygulayabilecegi etkinlikler ve yaklasimlar sunlardir:
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2.1.8.1. Yansitic1 Diisiinmeyi Gelistirici Etkinlikler

Cocuklar gecmiste ogrendikleri bilgi ve deneyimlerle gelecekte 6grenecekleri
bilgi ve deneyimlere bicim verebilir, hedeflerini belirleyebilir ve kendi davraniglarinm
anlamak i¢in ¢aba sarf edebilirler. Bu ¢ocuklarin kendilerini ifade etmelerine, varsayim
olusturmalarina, soru sorma ve tahmin yapmalarina firsat vererek yansitici diisiinme
becerileri gelistirilebilir.

Planlama, ©Ogrenciyi kendi amaclarini belirlemeye ve onlar1 basarmak icin
diistinmeye tesvik ederken, yansitma da 6grencilere kendini ifade etme olanag1 vererek
ne hissettiklerinin ve ne ogrendiklerinin farkina varmalarini saglayabilir. Planlamay1
tesvik eden stratejilerin ¢cogu yansitmayr de gelistirir. Cocuklarin ne yaptiklarini
diisiinmeye tesvik etmek onlarin bu bilgiyi daha sonra nerede kullanacaklarinin farkina
varmalarin1 saglar. Plan yapma uygulamasini desteklemek icin yapilan etkinlikler
sunlardir (Epstein, 2003);

1. Cocuklarin planim1 dikkatlice dinleme,
Sorularla diisiinmelerine yardimci olma,
Cocuklarin yaptiklarini ifade etmelerine yardimei olma,
Diisiincelerini agiklamaya tesvik etme,
Ogrencilerin yaptig1 planla ilgili notlar tutma,

Cesaret verici ve destekleyici bir tutum sergileme,

A L R B

Giinliik programin bir pargasi olarak plan yapmadir

2.1.9. YANSITICI DUSUNMEYE TESViK EDEN OGRETMEN
UYGULAMALARI

Epstein (2003)’e gore kiigiik yaslardaki cocuklarin akil yiiriitme giiclerini ve
diistinme becerilerini gelistirmeye tesvik edici iki program belirlenmistir. Bunlar:
planlama ve yansitmadir. Her ikisi de cocuklarin ne yaptiklarini ve ne dgrendiklerini
diisiinmeleri i¢in cesaret veren etkinliklerdir. Bu etkinlikler aynm1 zamanda ¢ocuklarin
akademik, sosyal ve gorsel becerilerine de katki getirir. Ogrencilere diisiinme
becerilerini gelistirmek icin plan ve yansitma yapma becerisini kazandirmaya yonelik

uygulamalara yer verilmelidir.
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Bu dogrultudaki 6gretmenler 6grencileri yansitici diisiinmeye tesvik etmek i¢in

siif icinde su uygulamalar1 yapabilirler (Epstein, 2003);

1.

Yansitmay1 programin bir parcasi olarak kullanin: Bir oyun ya da dersten sonra
anlamli sorularla ¢ocuklar1 davranislarinin nedenleri iizerinde diisiinmeye tesvik
edin.

Yorum sorulari sorun: Nasil ya da ni¢in ile baslayan sorular ¢ocugun
deneyimlerini fark etmesine ve problemlere ¢oziim yolu bulmasina imkan tanir.

Cocuklarin ne yaptigini ve ne soyledigini yorumlayin: Onlarin iletmek istedigi
mesajlar1  anladifimizi  dogrulamak i¢in kendi hareketleriniz ya da
sozciiklerinizle destek verebilirsiniz.

Celisen yorumlar: ve diisiinceleri kabul edin: Yansitma cocuklar1 neyin ve nigin
oldugu konusunda diisiinmeye tesvik etmek disinda bazi kesin gerceklere
ulasmaya calismamalidir. Her cocugun yorumunu dinlemek ve onlar
diizeltmemek gerekir.

Cocuklara oynarken ne gordiikleriyle ilgili yorum yaptirin: Cocuklar bir etkinlik
ile mesgul olurken onlarin etkinlikleri ile ilgili 6§retmen yorumlar iki amaca
hizmet eder. Bu yorumlar onlara deneyim katarken, degerlendirme acisindan
cesaretlendirir ve onlarin olayr sonra tekrar hatirlamalarin1 kolaylastirir. Yorum
ne kadar 6zgiin olursa cocugun hatirlamasi ve kendi detaylarina ekleme
yapmasi o kadar kolay olur.

Cocuklarin ne soyledigini yazin: Bu davramis cocuklara diisiincelerinin
korunmaya deger oldugu hissini verir. Bunlar 6gretmenin ve ¢ocugun ortak
paylasimini iceren somut kaynaklardir.

Cocuklarin plan ve etkinliklerini yansitmayla bagdastirmalarina yardimei olun:
Cocuklara davraniglarinin sonunda hedefleri hatirlatilabilir. Amag¢ c¢ocuklar
plan yapmayla sorumlu tutmak degil, onlar1 hedeflerine ni¢in ve neden
ulasamadiklar1 hakkinda diisiindiirmek olmal1 ya da dgrenci planini degistirerek
farkli bir yone gittiginde onlara neden farkli plan yaptiklarin1 diisiinmeye sevk
ettirmelidir. Yine 6gretmenin diisiincesi onlar1 bir fikre bagh kalmaya zorlamak
degil, onlarin isteklerini, tercihlerini ve problem ¢6zme stratejilerini diisiinmeye

sevk etmelidir.
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8. Cocuklarin etkinliklerini bir sonraki giine tasimalarina yardimei olun: Cocuklar
deneyimlerini yansittiklarinda, beklenmedik problemlerle karsilastiklarini
animsayabilirler. Bu deneyimler onlara farkli ¢oziim ve degisik ilgi alanlar

bulmak i¢in mitkemmel firsatlar tanir.

Yansitici diisiinmeyi gelistiren en onemli faktorlerden biri de fikir paylagimi ve
farkli diislincelere saygi gostermektir. Strange’e gore (1992) farkli diisiincelerle
karsilasmak insanlar1 yansitici diisiinmeye tesvik etmekte ancak tek basina yeterli
olmamaktadir. Bu noktada ilk adimin Ogrencilerin kendi fikir gelisimindeki
eksikliklerini yakalamak oldugunu belirtmis ve Ogrencilerin bunun farkina
varabilmeleri icin su sorulart yanitlamalar1 gerektigini ifade etmistir. Ogretmen ve
ogrenci tarafindan kullanilabilecek ve diisiincelerinin farkinda olmalarini saglayacak bu
sorular sunlardir;

- Bu konuda benim fikrimden farkli olan diisiinceler nelerdir?

- Bu diisiinceler benim diisiincelerimden hangi acilardan farklilik gosteriyor?

- Ortak varsayimlarimiz nelerdir?

- Coziim Onerileri nelerdir?

- Bunlar arasinda en mantikli olan1 hangisidir?

- Bu baglamda benim goriisiim disinda da mantikli olan ve savunulmasi

gereken diisiince ve yargilar nelerdir?

Wilson ve Jan (1993) simif i¢i 6gretmenin uygulayabilecegi etkinlikleri iki

acidan ele almistir:
A. Ogrencinin plan yapmasina yonelik etkinlikler:

- Ogrencinin kendi beklentilerini / ihtiyaglarin1 / seviyelerini / hedeflerini

belirlemelerini saglamak,

- Uygun eylemleri planlamak,

- Sinif programi, 6grenme ve ogretmeyi degerlendirmek,

- Grup etkinliklerini gelistirmek ve tartisma ortami yaratmak,

- Yeni bir konuyla, materyalle tanistirmaktir.



37

B. Ogrencinin kendine giivenini saglama ve anlama becerilerini gelistirmeye yonelik

stratejiler ise sunlardir:

Hetisim kurmalarini ve soru sormalarini tesvik etmek,
Yansitici ve yiiriitiicii bilis becerilerini eyleme gecirmek,
Ogrenci ve 6gretmenin kendini degerlendirmesini saglamak,

Oncelikleri belirlemek ve kavram haritasi ¢izmektir.

Tiim bu bilgiler 1s18inda 6gretmen, Ogrencilerin yeni fikirler iiretebilecegi,

problem c¢ozme becerilerini kullanabilecegi, gozlem yoluyla 6grenmelerine imkan

verecegi etkinliklere sinif i¢inde yer vermelidir. Bu a¢idan 6gretmen;

Kavram haritas1 ¢izme

Gozlem yoluyla 6grenme

Otobiyogratik skegler

Hikaye anlatma, vaka calismasi

Beyin temelli 0grenme gibi yontemleri igine alan etkinlikler diizenleyip
uygulayabilir. 2005 ilkogretim programi bu tiir bir¢ok etkinlikle doludur. Bu
durum simf Ogretmenlerinin yansitict diisiinmeye dayali etkinlikleri sinif
ortaminda uygulamasina katki saglayacaktir. Yansitict diisiinme igerisinde
etkinlikler sadece sol beyine yonelik olmayip, Ogrencilerin duygusal

zekalarin1 harekete gecirecek sag beyin aktivitelerine de yer vermektedir.

2.1.10. YANSITICI DUSUNMEYi GELiSTiRiCi YAKLASIMLAR

Yansitici 6grenmede 0gretmenin sinif ortaminda kullanabilecegi yaklagimlar su

basliklar altinda incelenebilir (Wilson ve Jan, 1993: 14).

2.1.10.1. Kendi Ogrenmesi Uzerinde Diisiinme

Bu strateji 6grencilerin 6grenmelerinin farkinda olmalarini ve 6grenmeyle ilgili

fikirlerini sunmalarini saglar. Ogretmenin gozetiminde dgrenciler “nasil, ne zaman ve

nicin” 0grenmeleri gerektigi ile ilgili kararlar verebilirler. Bu uygulama 6gretmen ve

biitiin sinif, tek bir 68renci ve 6gretmen, kiiciik gruplar ya da 6gretmen ve meslektaslari

arasinda yapilabilir. Bu teknigin uygulanmasi i¢in O6g8renciye Onceden soru sorma,

dinleme, tartisma ve diisiinme becerilerinin dgretilmesi gerekmektedir.
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2.1.10.2. Soru Sorma

Yansitict  diisiinmenin  gelisimi, Ogrenci 1ile Ogretmenlerin kendilerini
yansitmalar icin gereklidir. Soru sorma diisiinme becerilerini gelistirerek anlamayi
kolaylagtirir, merak uyandirir, doniit saglayarak yansitici diisiinmenin gelisimine
katkida bulunur ve yansitici diigiinmenin sinif icinde uygulanmasi agisindan 6nemli bir

yere sahiptir.

2.1.10.3. Kendini Degerlendirme ve Kendini Sorgulama

Ogrencinin iletisimine, plan yapmasina, organize olmasina ve kendi
Ogrenmesini yansitmasina yardimci olan bu stratejide: hangi konuyu sectim? (uyum
asamas1) Konuyu tamamlamak i¢in ilk olarak neye ihtiyacim var? Kaynaklarim neler?
(ihtiyaglar1 belirleme) Fikirlerim nasil degisti, daha sonraki asamada neler yapabilirim?
Konuyu anladim mi1? gibi sorular sorulabilir. Kendini sorgulama asamasinda 6grenci
kendi eylemleri hakkinda yansitma yapar ve bu calisacagi, ilgi duydugu alanlar
belirlemeye yardimci olur. Siklikla Ogretmenler oOgrencilerin yansitmalarini ve
kendilerini degerlendirirken bu yaklasimi kullanirlar. Ogrenciler bu strateji ile ilgi

duyduklar1 konular1 da kesfedebilirler.

2.1.10.4. Kendi Kendine Konusma

Yansitici diisiinmenin 6nemli bir pargasidir ve 6grenciye davranig hedeflerini
belirleme, 6grenilecek konular1 parcalara bolme, konuya yogunlagsma, yansitici
diistinmeyi kullanma ve gelistirme konularinda yardimci olur. Bu yaklasim da kendi
kendine soru sormay igerir. Ogrencinin daha sonraki 6grenmeler icin plan ve yansitma

yapmasini saglar.

2.1.10.5. Ogrenme Yazilar

Bu yazilar 6grencilerin kisisel cevaplarini, duygularini, degisen fikirlerini, siire¢
hakkindaki bilgilerini ve d6grendiklerini iceren yazilardir. Bu yazilar giinliik etkinlikleri
iceren yazilar ya da bilgi ve calisma etkinliklerinin kaydedildigi yazilar degildir.
Ogrencinin bir problemi belirleme, analiz etme ve ogrenme hakkindaki goriislerini

yansitmasim kapsar. Ogrencilerin 6grenme analizlerini icine alan bu yazilar 6gretmenin
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belirledigi zamanda ya da 6grencinin ihtiya¢ duydugu anlarda, giin i¢inde ya da

haftada bir yapilabilir. Ogrenme yazilarinin tiirleri ise sunlardir;

a) Kisisel Yazilar: Ogrencilerin 6grenmeye iliskin tiim tepkilerini yansittiklar:
kisisel yazilardir. Ozel oldugu icin yalniz 6grenciler istedigi zaman paylasilir. Bireysel
yansitict giinliikler yazma, yansitic1 diisiinmeyi kaydetmede kullanilan bir stratejidir.
Ama tek strateji degildir ve ogrencilere sunulan tek strateji de olmamalidir. Yansitma
acik fikirlilik, sorumluluk, igtenlik gibi {i¢ davranis kosulunu kapsar. Giinliik yazimi
yansitict diisinmeyi gelistirme ve uygulamada onemli bir yere sahiptir. Stoddard
(2002) yansitict giinliiklerin hem deneyimi hem de bilgiyi yansitmay1 kolaylastirmada
bir ara¢ oldugunu ortaya koymustur. Giinliik yazma, 6grencilerin, gerceklesen dgretim
ve ogrenim etkinlikleri iizerinde yansitma yapmalarimi gerektirir. Ogrendiklerini,
kendilerine 06zgii bir yontemle ifade etmelerine olanak tanir ve oOgrendikleri ile
degerlendirme uygulamalarini, 6gretimleriyle iliskilendirerek uygulamalarimi saglar.
Yansitict giinliiklerin en 6nemli 6zelligi; 6grencilerin, 6zellikle 6gretim uygulamalari
ve Ogrenim sonuglarinin degerlendirilmesiyle ilgili diisiincelerine yer vermesini ve

bireysel yansitmanin ger¢eklesmesini saglamasidir (Tang, 2000).

b) Iki Kolonlu Yazilar: iki amag¢ icin kullamlan yazilardir. Birinci amaci
O0grenme icerigi ya da yontemini kaydetmek, ikincisi ise Ogrencilerin 6grenmelerine
iliskin kisisel tepkilerini ve yansitmalarin1 kaydetmektir. Bir sayfa ikiye ayrilir ve
ogrenciler bir yanina etkinlikten edindigi bilgileri ve problem olusturulacak sorunlari,

diger tarafina ise 6gretimle ilgili durum degerlendirmesini i¢eren notlar1 yazarlar.

Fen ve teknoloji dersinde 6grencilerin iki kolonlu bir 6§renme yazisina iliskin

ornek Tablo 4’te verilmistir;
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Etkinlik: Ses ve Isigin Ozelliklerini Bugiin isledigimiz ses ve 15tk konusu bana
Ayirt Etme. cok karisik geldi Ses ve 151k ozellikleri
Parantez icine ses veya 1s1k yaziniz. birbirine karisti. Etkinligi yaparken konuyu
1.Maddelerin titresimi sonucu olugur tam olarak anlamadigimi gordiim. Boylece
( ). bu konuyla ilgili bazi eksikliklerim
2.Yayilmasi i¢in maddesel bir ortam oldugunu anladim. Eve gittigimde konuyu
gerektirmez ( ). tekrar gozden gecirmeliyim. Konunun

3. Farkli kaynaklar tarafindan anlayamadigim kisimlarin ogretmenime
olusturulabilir ( ). sormalryim.

4. Tiim yoOnlere yayilir ( ). Ipek Karadeniz (Besinci Simif Ogrencisi)
5. Farkli maddelerin i¢inde farkli

sekillerde hareket eder ( ).

Kaynak : Tok, 2005.

Iki kolonlu yazilar kullanilirken su etkinlikler izlenebilir;
1. Konuyu etkinligine gore isleme
a. Ogrencileri hedeften haberdar etme,
b. Ogrencilere pekistirec, ipucu ve diizeltme verme,
c. Ogrencileri giidiileme
Tiim 6grencilere kagitlar dagitma,
Derse iliskin goriislerini kagida yansitmalarini isteme,
Iki kolonlu yazilarin gretmen tarafindan degerlendirilmesi,

Tiim 6grencilere bu yazilar dogrultusunda doniit verilmesi,

AN i

Ogrenme eksikliklerini ve yanlslarin giderici tekrarlar yapilmas.

Iki kolonlu yazilara ek olarak ogretmenin sinifta uygulayabilecegi diger yazi

orneklerini Wilson ve Jan (1993) iki ya da daha fazla kisi arasinda gecen konugmanin

yaziya dokiildiigi “diyalog yazilar1”, kiime ya da tim simifin 6gretmenin uyguladigi

baz1 etkinliklere iliskin goriislerini iceren “sinif yazilar1”, belirli bir konu hakkinda
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ogrenci ya da 6gretmenin kendi diisiincelerini iceren “konu yazilar1” olmak {iizere ii¢

sekilde aciklamastir.

2.1.10.6. Kavram Haritalan

Orgiitlenmis (siniflandirilmus, birbiriyle iliskilendirilmis) bilgiler daginik ya da
karmagik bilgilere gore daha kolay anlasilir ve hatirlanir. Kavram haritalar1 da bilgileri
birbiriyle iliskili olarak siniflandirmaktadir. Unver (2003) 6grencilerin kavram haritast
cizerken kavrama iliskin yeterli bilgiye sahip olmadiklarin1 goreceklerini, kavramlar
arasindaki iliskilerin 6zellikleri {izerinde diisiineceklerini, kavrami nasil 6grendiklerini
gozleyeceklerini ve kavrami Ogrenmeye yoOnelik planlar yapacaklarini belirtmistir.
Ogrencilerin 6grenme diizeyini belirlemede de bir ara¢ olarak kullanilabileceginden

yansitici diisiinme icin kavram haritalar1 oldukca degerlidir.

2.1.11. YANSITICI DUSUNEN OGRETMEN OZELLIKLERIi

Diger arastirmacilardan elde edilen bulgulara gore yansitici 6gretmen,
uygulayicilarin durumlarimi dikkatli bir sekilde gozden gecirir, 6grenci gelisimini
engelleyen ya da degerini arttiran tutumlar1 belirler, 6grencilerin her birinin egitimsel
ve duygusal ihtiyaglarint gbz oniinde bulundurur, mesleki konulardaki diisiincelerini,
kisisel hedef ve eylemlerini sorgulayabilir, 6gretmenler arasi iletisimi arttirarak farkl
fikirleri daha iyi anlayabilir, yontem ve materyaller konusunda dikkatli davranir ve
kendi mesleki gelisimini denetleyebilir. Yansitict diisiinen ogretmen ayrica teknik ve
mesleki uzmanhigin yaninda kisisel i¢ gorii becerisini de arttirabilir, kendi goriislerini
rahatlikla aciklayabilir, kendini ifade edebilir ve olaylarin kisa donem ve uzun donem
sonuglarini diistinme aligkanligi gelismistir. Meslektaslariyla egitim problemleri, sinif
ortami ve ders konular iizerinde diizenli bir sekilde tartisma aligkanligina sahiptir.
Siniftaki olaylart ¢oziimleme ve anlama yetenegi gelismistir. Cekici, yordamalar
yapabilen ve diislinebilen bir 6grenme ortami olusturabilir ve bu sekilde simf
etkinliklerini gelistirebilir, 6gretmenlik ve oOgrenmeyle ilgili yeni bilgileri uygular
(Dewey, 1933; Pollard ve Tann, 1987; Schon, 1987; Liston, 1996; Norton, 1997,
Unver, 2001).
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Dewey (1933) yansitici diisiinmenin ve 6grenmenin gerceklesebilmesi icin
bireylerin agik fikirlilik, samimilik ve sorumluluk gibi duyugsal alan 6zelliklerine sahip
olmas1 gerektigini belirtmistir.

Acik fikirliligi konuyu pek cok a¢idan dinlemek, olay ve olguya dayali
alternatiflere dikkat etmek, bizim fikrimize uyan bir diisiince de olsa yanilma ihtimalini
g0z ard1 etmemek ve farkli perspektiflerden bu diisiincelere bakmak olarak yorumlayan
Dewey (1933) acik fikirliligi, yansitmanin sarti olarak gormiistiir. Rodgers’a gore
(2002) burada kastedilen, diisiincelere siki sikiya bagli olmadan herhangi bir durum
tizerindeki tiim fikirleri géz oniinde bulundurmaktir.

Dewey (1933) diger bir ozellik olarak Ogretmenin egitim ve Ogretimle ilgili
konu ve uygulamalarda samimi olmasi gerektigini belirtmistir. Burada samimiyetle
kastedilen ogretmenin bir konuya kendini vermesi, sinifta enerjik olmasi ve konuya
ogrencilerin dikkatini cekebilmesi olarak yorumlanabilir. Ogretmenin konuya kendini
vermesi; 1. Ogrettigi konunun icerigine, 2. Ogrencinin konuyu kavrayacak diizeyde
olmasina, 3. Ogretmenin kullandig1 &gretme yonteminin 6grenciyi nasil etkiledigine
baghdir. Bu ticgeni Hawkins (1974) ben, sen ve o olarak (I, YOU, IT) nitelendirmistir.
“Ben” olarak belirtilen 6gretmen, “sen” 6grenci, “0” ise 0gretim yontemleri ve iceriktir.
Rodgers’ a gore (2002) iyi bir 6gretim i¢in konuya duyulan merak ve istek samimiyetin
gostergesidir. Bu duygular 6grenci ve 6gretmen i¢in ¢ok onemlidir. Merak ve istek
olmadan ogretmenler yansitict diisinmeyi gerceklestiremez. Ogretmen cok fazla
ogrenciyle ilgilenmek zorundaysa, esnek olmayan bir programla ugrasmak zorundaysa
bu faktorler “o” olarak nitelendirilir ve 6gretmenin bdyle bir ortamda samimi olmas1 da
beklenemez.

Acik olma ile kastedilen ogretmenin kendi eylemlerini, diisiincelerini anlamis
olmasidir (Rodgers, 2002). Ornegin ogretmen anlatacagi konuyla ilgili zihninde
belirsizlik yasiyorsa bunu a¢iga kavusturmalidir. Eger konuya daha Onceden
hazirlanmamis ve bu konuda deneyimi yoksa yansitma yapmasi miimkiin degildir.

Acik olma yansitmanin ilk kosuludur. Ciinkii 6gretmen bu asamayi agikliga
kavusturamazsa Hawkin (1974)’in belirttigi “ben” engeline takilir. “Ben, sen ve 0”
faktorleri arasindaki baglantiyr kurabilmesi i¢in oncelikle kendisiyle ilgili durumu
cozmesi gerekmektedir. Rodgers’a gore (2002) o6gretmen bu ii¢ faktor arasindaki

baglantiyr kuramadig1 zaman yansitma riske girer.
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Sorumluluk; samimiyet, aciklik ve acik fikirlilik arasinda bir baglanti kurmaya
yardimct olur. Yonelinen hedefe ulagsma asamasinda karsilagilan tiim sonuclar goz
oniinde bulundurmak, ne istedigini bilmek ve tiim sonuglarin sorumlulugunu kabul
etmek anlamindadir (Geng, 2005). Ogretmen ve 6grencilerin yaptiklarr eylemlerin ve
ogrendiklerinin ne anlama geldigini, bu anlamin diger tiim inan¢ ve eylemlere nasil bir
farklilik kazandiracagini sorgulamalar1 gerekmektedir. Sorgulama onlar1 bu 6gelerden

sorumlu tutabilir (Rodgers, 2002).

2.1.12. YANSITICI DUSUNMEYi ENGELLEYEN ETMENLER

Wendy (1983) yansitict diisiinmeyi engelleyen etmenleri soyle siralamigtir:
Ogretmenin yansitic diisiinmeyi tam olarak benimseyememesi, dgretmenlik mesleginin
bir pargasi olarak gormemesi, igcerige birebir bagli kalmasi, hesap verme ve basarisizlik
korkusu, yansitici diisiinme Ogretimindeki sabirsizligi, problemler karsisindaki
belirsizlige bakisi ve yetenek eksikligidir. Ogrenci acisindan bakildiginda not ve alay
korkusu, gecmis bilgisinin olmamasi, okul devamsizlifi ve yansitict diisiinme
deneyimine sahip olmamasidir. Ayrica diger olumsuz durumlar egitim programindaki
eksiklikler, 6gretmen yetistiren kurum programlarinin adaylari yansitict diisiinmeye
yonlendirmemesi ve yansitict diisinmenin okul hedeflerinde olmamasi1 olarak

siralanabilir.
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2.1.13. YANSITICI DUSUNMENIN 2004 iLKOGRETIM PROGRAMI
ICINDEKI YERi VE ONEMi

Yeni ilkogretim programi yansitict diisiinmenin dayandigi ilerlemecilik
felsefesine dayanmaktadir. Bu felsefe yansitici diisiinmenin ¢ikis noktasidir. Yansitic
diistinme 6grencinin  6grenmelerinden sorumluluk duymasini, kendi hedeflerini
belirlemesini ve &grenme siirecine katilmasimi destekler. Ilerlemecilik akiminin bir
devami olan yapisalcilik veya yeniden kurmacilik da 2004 programinin temelini
olusturmaktadir (Demirel, 2003: 25-27). Bu goriise gore egitim programi kavramlara
agirlik verir ve biitinden parcaya dogru islenir. Ogrenciler kendi 6grenmelerinden
sorumlu ve aktif bireylerdir (Saban, 2004).

[lkogretim programinda genel olarak yansitici diisiinen 6gretmen ve Ogretim
ortami Ozellikleri yer almaktadir. Ancak bu programda yansitma kavrami ve
uygulamalarina yeterince deginilmedigi goriilmekte ve yansitict diisiinmeyi gelistirici
yaklagimlara yer verilmemektedir.

Sorunlar1 etkin bir sekilde ¢6zebilen birey ve toplumlar yetistirilmesini
hedefleyen ilkogretim programi problem ¢6zme becerisine dnem verme agisindan
yansitict 6grenmeye uygundur. Ciinkii yansitic1 diisiinme bir problem c¢dzme siireci
olup, bu becerinin kazandirilmasi esasina dayanir. Taggart ve Wilson (1998) yansitici
diisinmenin  sorunlart1  hissetmek, mantikli ¢oztimler bulmak ve sonuglar
degerlendirmeye dayandigini belirtmistir.

Yansitict diisiinme siireci 6grencinin kendi dgrenmelerinden sorumlu olmasini
saglar. Ciinkii yansitict 6grenmede bilingli olmak sarttir. Unver’e gore (2003) yansitict
egitim sisteminde Ogrenciler kendi yanlislarini diizeltebilir, sorunlarini ¢ozebilir ve
ogrenmelerinden sorumlu olabilirler. Ilkogretim programinin temelinde bir &grenen
olarak o6grencilerin kendi ogrenmelerinden sorumlu olan ¢evreden edindikleri bilgilere
kendi zihinlerinde anlam veren ve aktif bireyler olmasi gerektigi pek cok acgidan
vurgulanmigtir. Yansitic1 diisiinme ortaminda da bireyler aktif ve bilingli olmalidir.
Kendi 6grenmelerinden sorumlu olmalar1 aktif katilim1 gerektirir.

Icerik acisindan yansitic1 diisiinme bireyin yasaminda kullanabilecegi konulara
deginilmesi gerektigini savunmaktadir. Unver’e gore (2003) icerik 6grenciye problem

cozme becerisini kazandirmali ve giinliik hayatta kullanacagi bilgileri icermelidir.
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[Ikogretim programinda konularin 6grenci merkezli ve yaparak-yasayarak diisiinmesini
saglayacak sekilde olmasi gerektigini belirtir. Ayrica konularin kavram igerikli ve
yasama doniik olmasi gerektigi de ifade edilmistir (MEB, 2005b). Program ve yansitici
ogrenme icerigin somut konulardan olusturulmasi gerektigini savunur. Ilkogretim
programi  bu acgidan O6gretmenlere  etkinlikleri kendi  siif  ortamlarina
uyarlayabilecekleri esnekligi saglamistir. Unver’e gore (2003) yansitici 6grenme
ortaminda 6grencilere verilecek konular somut ve anlamlidir. Ogrencilerin yansitma
yapabilmeleri i¢in de konular kendileri icin anlaml1 olmalidir.

Yansitici 6grenme goriisiiniin  benimsendigi 6grenme - Ogretme ortaminin
ogrenci merkezli olmasi1 gerektigi belirtilmistir. Ogretmende bu durumda &grencinin
kendi hedeflerine ulagmasina katki getirecek farkli yontemler kullanabilir. Ogrenme
ortamin1 ilging ve eglenceli duruma getirmek yansitici diisiinmenin hedefidir.
[Ikogretim programinda da 6grenci merkezli egitim savunulmaktadir.

Yansitic diisiinme ayni zamanda bir problem ¢ézme yaklasimi oldugu i¢in simif
ortaminda problem ¢ozmeye dayali etkinlik ve konular ele alinabilir. Ilkogretim
programinin temelinde de problem ¢ozme vardir. Programa gore konu kapsamli siirec
icinde zengin bir sekilde ele alinmalidir. Bircok etkinlik sunan program, yontem
konusunda 6gretmene yol gostermistir. Sinif ortaminda segilen problemler dgrencinin
giinliik yasamiyla ve okulda yaptig1 etkinliklerle iliskili olmalidir. Ogrenci problem
cozme ile ilgili diistincelerini akranlariyla ve ogretmenleriyle paylasabilmelidir (MEB,
2005a). Bu paylasim icerisinde tartisma ortami da kendiliginden olusmaktadir.
Yansitict 6grenme ortaminda sorulan sorularin “acgik uglu sorular” olmasi gerektigine
isaret eden Wilson ve Jan (1993:7) o6gretmen ile 6grenci iletisiminde agik ve karsilikli
olunmas1 gerektigini vurgulamistir. A¢ik uclu sorularla tartisma ortami olusturularak
ogrenciler diisinmeye sevk edilebilir. Yine Ogrenmedeki eksikliklerini ve
olumsuzluklarini tiim smifla tartigabilirler. Yansitic1 diisiinmeyi gelistiren etkinlikler
arasinda tartisma da yer almaktadir (Unver, 2003:43). ilkogretim programinda bircok
etkinlikte problem ¢ozme ve tartismaya yonelik etkinlikler yer almaktadir. Programin
kavramsal yapist icinde akil yiiriitme, problem c¢6zme ve iliskilendirme Ogrenme
alanlar1 vardir. Akil yiiriitme ve problem ¢6zme becerilerinin yer aldig1 bir program,

yansitict 6grenmeyi kendiliginden icine almaktadir. Yansitict diisiinme ortaminda
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ogrenciler problem cozmeyle i¢ icedir. Programda bu becerilere yonelik etkinlikleri
icermektedir.

Degerlendirme, 6grenme-0gretme siireciyle ilgili karar verme ve yorumlamay:
saglayan sistematik bir siirectir. Yansitici diisiinme siirecinde degerlendirme etkinlikleri
ogrencilerin kendilerini ve birbirlerini degerlendirmelerine yonelik olmalidir. Yansitici
o0grenme de 6grenci ve Ogretmenlerin karsilikli degerlendirmesine dayanan etkinlikler
icermektedir. Yansitici diisiinmeyi gelistirici bir degerlendirme etkinliginin 6grencilerin
bedensel, sosyal, duygusal ve biligsel gelisim diizeylerinin hedeflerde tanimlanan
diizeylerde olup olmadigimi ortaya c¢ikarmasi gerekir (Calvin College Education
Department, 1998. Akt; Unver, 2003). Bu nedenle yansitict 6grenmede siirece bagh
degerlendirme esastir. ilkogretim programinda ise degerlendirme, dgretmen gozlemleri
veya Ogrenci caligmalarinin toplanmasi ve sergilenmesi gibi siirece bagli etkinlikleri
icerir. Bu programda degerlendirme kazanimlara erisim diizeyini belirlemek igin
ogrencilere bilgi, beceri ve tutumlarini sergileyecekleri ¢coklu degerlendirme ortaminin
sunulmasi gerektigini vurgular (MEB, 2005a). Coklu degerlendirmeler Ogrencinin
yeteneklerini sergilemesine dayandigi icin siire¢ i¢inde yapilmalidir. Programin
temelinde de iiriine gore degerlendirme yerine 6grenme siireclerinin degerlendirilmesi

vardir.

2.1.14. OGRETMEN YETIiSTiREN KURUMLARDA YANSITICI DUSUNMEYi
GELISTIRME YOLLARI

Egitimin niteligini gelistirmek icin gerekli olan en temel Ogelerden biri de
ogretmen yeterliliklerinin arttirilmast ve gelistirilmesidir. Yeterliliklerinin arttiritlmasi
ogretmenin daha 1iyi bir pedogojik egitimden ge¢mesine ve bu bilgileri
uygulamayabilmesine baglidir. Ogretmen yetistiren kurumlar da bu dogrultuda yansitict
diisinen ve yansitict 0grenme konusunda bilingli Ogretmenler yetistirebilmelidir.
Wubbles ve Korthagen (1990) Ogretmenlerin yansitict diisiinme becerileri ile is
doyumu arasindaki iligkiyi arastirmiglardir. Yansitict diisiinme egitimine katilan
bireylerin is doyumlarinin arttigl gozlenmistir.

Ogretmen adaylarinin, yansitict diisinme modeli kullanimi  konusunda
egitildikleri zaman, yansiticit diisiinme becerilerinin gelisip gelismedigini belirlemek

icin yapilan arastirmalarinda Schweiker ve dig. (2003), yansitic1 giinliikleri 6gretmen
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egitimi programinin bir parcasi olarak kullanan Ogretmen adaylarinin, yansitici
diistinme diizeylerinin arttigin1 gézlemistir. Ayrica yansitict diistinme modellerini ve
asamalarin1 gelistirmek icin egitilen Ogretmen adaylarinin, bu amagla egitilmemis
ogretmen adaylarina gore daha iist seviyede yansitici diisiindiikleri ortaya ¢cikmistir. Bu
goriise gore 0gretmen adaylar1 yansitici diistinme modeli konusunda egitilebilmektedir.
Egitim fakiiltelerinde ise dogrudan yansitma siirecinin uygulanabilecegi Ogretmenlik
Uygulamalar: ve Okul Deneyimi derslerinin teorik kisminda Ogretmen adaylarinin
kendilerini yansitma olanaginin sinirli oldugu soylenebilir.

Orug (2000) yansitic1 6gretmenlik programinin 6gretmenin sinif ortami algisina
ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumuna iligkin bir arastirma yapmistir.
Arastirmacinin gozlemleri ve deney grubundaki Ogretmenlerin tuttugu yansitici
giinliiklere gore, programin O6gretmenlerin simif ortami algisina ve Ogretmenlik
meslegine yonelik tutumuna olumlu etkileri oldugu goriilmiistiir. Yine Oztiirk (2003)
ogretmen aday1 o0grencilerin kendi okuma deneyimleri iizerinde yansitma yaptiklar1 ve
bu diisiincelerini yaziya yansitarak kendi okuma basarilarinin farkina varmalarim
saglamay1 hedefleyen yeni bir okuma modeli uygulamis ve bu modelin uygulanmasinin
sonuglarini incelemistir. Sonug¢ olarak Ogrencilerin genel bilgi dagarciginin gelistigi
saptanmistir.

Unver (2003:43) ogrencilerine okul deneyimleriyle ilgili giinliik tutturarak
yansitma becerilerini gelistirmek istemis ve 6gretmen adaylarinda yansitict diisiinmeyi
gelistirici su etkinlikleri sunmustur;

- Ogretim elamaninin, 6gretmen adaymin hazirladigi ders planlarmna iliskin
verdigi doniitler,

- Ogretmen adaymin ders planlarim1 uyguladiktan sonra degerlendirilmesi,

- Amacl tartigmalar,

- Giinliik yazma,

- Gelisim dosyalar1 hazirlama,

- Eylem arastirmalarina katilma,

- Mikro 6gretim calismalarina katilma.

Sonu¢ olarak Ogretmen adaylarina yansitict diisiinmenin 6gretimi, adaylarin

mesleki hayatlarinda daha basarili olmalarin1 saglamasi agisindan 6nemlidir.
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2.2. ILGILi ARASTIRMALAR

2.2.1. YURT ICINDE YAPILAN ARASTIRMALAR

Akyildiz (1989) calismasinda 6gretmende olmas1 gereken Ozellikleri tartismus,
Blair’in 6nerdigi (1975 akt: Akyildiz, 1989) etkili 6gretmen olma sartlarina odaklanmis
ve Ogretmenlerin Ogrenme-08retme siireclerini ve sinifta yaptiklari sozlii olmayan
tepkileri degerlendirmeleri gerektigini savunmustur.

Iskenderoglu, (1998) 6gretmenlerin 6grenme ortaminda yansitict olmalari ile
ilgili bir vaka caligmasi yapmustir. Nicel ve nitel veriler kullanmigstir. Nicel veriler
ogretmenlere degisik zamanlarda verilen testler araciligiyla elde edilmistir. Nitel veriler
ise 6gretmen dergileri, arastirmacinin katilimci gézlem notlar1 ve 6gretmen-6grencilerle
yapilan goriismelerden elde edilmistir. Ogretmenlerin sinifla ilgili konularin farkinda
olma oranlarinin artti§1 sonuglardan goriilmiistiir. Ogretmenlerin simf igi sorunlara
kars1 duyarlilik ve isbirlikli calismaya, mesleki gelisime olumlu bir tutum gelistirdikleri
gozlenmistir. Ayrica 6grencilerden gelen geri bildirimlere daha sistematik yaklastiklar
saptanmistir.

Bagcioglu (1999) tarafindan Ogretmenlik uygulamalarima katilan 6gretmen
adaylar1 iizerinde yapilan bir c¢alismada meslektaslarla paylasim ve tartismanin
ogretmen adaylarinin yansitict diisiinmeleri iizerinde etkisi arastirilmistir. Ogretmen
adaylarinin yansitict giinliikleri degerlendirilerek sonuclara ulagilmistir. Uygulama
derslerinden sonra 2-3 saat siiren toplantilar diizenlenerek Ogretmen adaylarinin
kendilerini ve birbirlerini degerlendirmeleri istenmistir. Ve bu uygulamalarin yansitici
diistinmelerine katkisini yansitict giinliiklerinde belirtmeleri istenmistir. Sonu¢ olarak
O0gretmen adaylarinin bu uygulamanin yansitici diisiinmelerini gelistirdigi sonucuna
ulasilmistir. Ogretmen adaylarinda yansitict diisiinme acisindan 6nem tasiyan goriisleri
karsilagtirmaya dayanan analitik diisiinme becerisi ve iletisim becerisinin arttigi
gozlenmistir.

Orug, (2000) yansitict 6gretmenlik programinin 6gretmenin sinif ortami algisina
ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumuna etkisi adli calismasinda deney ve kontrol
grubu olmak {izere toplam 10 Ogretmen iizerinde dokuz haftalik bir yansitici

ogretmenlik programi gerceklestirmistir. Simif ortamina algis1i agisindan yenilik-
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yaraticilik Olceginde deney grubu lehine anlamli farkliliklar ortaya c¢ikmustir.
Arastirmacinin gozlemleri ve deney grubundaki Ogretmenlerin tuttugu yansitici
giinliiklere gore, yansitict 6gretmenlik programinin 6gretmenlerin simif ortami algisina
ve ogretmenlik meslegine yonelik tutumuna olumlu etkileri oldugu sdylenebilir.
Oztiirk, (2003) o6gretmen adaylarinin kendi okuma deneyimleri iizerinde
diistinmelerini ve bu diisiincelerini yaziya yansitarak kendi okuma basarilarinin farkina
varmalarini saglamay1 hedefleyen yeni bir okuma modeli ve bu modelin uygulamasinin
sonucglarin1  incelemistir.  Yansitmali  6grenmeye dayali okuma  modelinin
uygulamasindan sonra, 6grencilerin okuma deneyimleri {izerine yazdiklar diisiinceleri,
her makaledeki ana bilgi Obeklerine gore ayri olarak betimlenen on olciit i¢cinde
degerlendirilmistir. Sonu¢ olarak Ogrencilerin genel bilgi dagarci@inin gelistigi
saptanmistir. Diger bir onemli bulgu, Ogrencilerin okuma deneyimleri sonucunda

bicimsel dil becerilerinin gelistigi savunulmustur.

2.2.2. YURT DISINDA YAPILAN ARASTIRMALAR

Oxman ve Barell (1983:5-11) THISTLE (Ogretme ve Ogrenmedeki Diisiinme
Yetenekleri) adi1 verilen yansitici diisiinmeyi gelistirici bir proje ile Ogretmenlerin
yansitict diistinmenin 6nemini bildikleri halde neden simiflarinda uygulamadiklarini
arastirmiglardir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin deneyimleri ile ilgili goriisleri alinarak
yansitic1 diisiinmeyi engelleyen etmenleri belirlemislerdir. Ogretmenler okullarda
yansitic1 diisiinmeyi smirlayan etmenleri soyle siralamistir; Ogrencilerin bu konuda
deneyimsizligi, programin baskisi, okul sistemindeki eksiklikler, 6gretmen yetistiren
kurumlarin  denetlenme sorumlulugu. Sehir ve kirsal kesim Ogretmenleri
karsilagtirlldiginda sehirdeki Ogretmenlerin cogu yansitici diisiinme engeli olarak
ogrenci deneyimsizligi ve miifettis sorumlulugu (denetleme) gosterirken kirsal kesim
ogretmenleri genel olarak yukarida sayilan tiim sinirlayici nedenleri belirtmistir.
Sehirdekiler icerige baglh kalma konusunda daha fazla baski hissetmisler ve
Ogretmenler arasi paylasim daha az olmustur.

Chen ve Seng (1992) calismalarina aday dgretmenlerin 6gretim ortami hakkinda
ne diisiindiiklerini, 6gretmedeki celigkileri nasil tarif ettiklerini, 6gretim ortaminda
kendi davranislarini nasil degisecegini yansitmalar yoluyla degerlendirmistir. Gerekli

bilgi ve beceriye sahip 78 Ogretmen adaymin baglarda diisiik seviyede baslayan
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yansitict diisiinme seviyelerinde artis oldugu goriilmiistiir. Sevilerdeki bu ilerleme
ogretmenin biligsel becerilerindeki ilerlemenin gostergesi olarak yorumlanmustir.
Ancak bu gelisim cok hizli olmamistir. Bilgi, beceri ve calisma deneyimi daha hizh
ilerlemistir. Yansitic1 diistinmenin seviyesini belirlemek icin Sparks (1990 akt: Chen ve
Seng, 1992) tarafindan belirlenen RPT yapis1 (yansitict diisiinme ilkeleri) baz
alinmistir.

Gipe ve Richards, (1992: 52-55) Ogretmenlerin Ogretim becerilerindeki
yansitmalarini ve gelisimleri arasindaki iligkiyi incelemisler. Bir somestr boyunca
yansitic1 giinliiklerden veriler toplanmis, bir¢ok arastirma analiz edilmistir. Ogretmen
hazirlama programlarinin, 6gretim becerilerindeki gelisimin 6nemli bir pargasi olan
yansitict diisiincenin gelistirmesi gerektigini iddia etmislerdir. Giinliik yazma iizerine
yapilan bu aragtirma, yansitici diisiinceyi gelistirmede bir arag¢ olan giinliiklerin degerini
gozler oniine sermistir. Katilimcilar 23 sinif 6gretmeni bayandan olugsmustur. Yansitma
giinliikleri stajyer 0gretmenlerin 6gretim kaygilarina odaklanmistir (dersler neden iyi ya
da kotii gecti, stmif yonetimi kaygilari, belli bir cocuk hakkindaki endiseler, gelecek
dersle ilgili tavsiyeler). Calismadan elde edilen sonuglar, Ogretmen adayi
yansitmalarinin, onlarin ogrenme ortami i¢in gerekli sartlarin olusup olusmadigin
anlamasmna yardimci olabilece@ini ve Ogretmen adaylarina gelecekteki alan
yerlestirmeleriyle ilgili yol gosterebilecegini gostermistir.

Farber ve Armaline (1994; 70) stajyer ogretmenler iizerinde, onlar1 yansitici
diistinme konusunda egiterek sehir okullarinda bir ¢alisma yapmuslardir. Yansitici
diistinme yontemi kullanilarak 6gretmenlerden alan deneyimi konusunda goriisleri
alinmigtir. Ogretmen yansitmalarindan elde edilen sonuglara gore alan deneyiminin
ogrencileri fark etme ve daha karmasik diisiinme becerilerini arttirdigr goriisiine
varilmastir.

Siens ve Ebmeier (1996; 310) gelisimsel iist denetlemenin Ogretmenlerin
yansitict diisiincelerini etkileyecegini iddia etmistir. Caligmasinda 30 yiiksek lisans ve
120 iiniversite mezunu smif Ogretmeninden goriis almistir. Goriisme sonuglart
gelisimsel iist denetlemenin Ogretmenlerin yansitict diisiinmelerinde artisa neden
oldugunu ortaya cikarmustir.

Norton, (1997) ogretmen olmak icin gerekli teknik uzmanligin, 6gretim sanati

ve yansitict diisinmeyi en {ist seviyede gelistirebilecegini savunmustur. Bu
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arastirmanin  Orneklemini 6gretmenliginin  birinci yilindaki 42 smif 6gretmeni
olusturmustur. Calismaya yonelik sonuglar, etkili Ogretim ve yansitict diisiinme
arasinda olumlu yonde bir iligski oldugunu gostermistir. Deneyimsiz dgretmenler i¢in
etkili uygulayicilarin, dikkatli, kendini adamis, oldukca yaratici, giiclii icsel kontrole
sahip yetenekli yansitici diisiinenler oldugu bulunmustur. Yansitict diisiinme
stratejilerinin kullanimi Ogretmenler tarafindan Onerilmis; ideal etkili 6gretmenin
ozellikleri olarak yansitic1 diisiinmeye sahip, yaratici diisiinme ve/veya i¢sel kontrol
olarak belirtilmistir.

Marsh, (1997) yansitic1 diisiinmeye Ogrenci iirlin dosyast kullaniminin katkisi
adli calismasinda Ogretmenlerin Ogrenci {iriin  dosyasim1  smiflarinda  yansitict
diisiinmeyi gelistirmek, ¢alismalarina sonradan gbz atmak icin kullanabilecegini ifade
etmigtir. Arastirma sonucunda Ogrenci iirlin dosyalarinin yansitict diisiinmeyi
gelistirmede yapici ve giivenilir bir ara¢ oldugu ortaya ¢cikmaistir.

Mewborn’un (1999) aragtirmasinin amaci gelecegin 0gretmenleri olan egitim
fakiiltesi Ogrencilerinin zor buldugu matematik Ogretimi ve Ogreniminin ilkelerini
arastirmak ve bu zorlugu yansitict diisinme modelini kullanarak nasil astiklarini
incelemektir. Hem bireylerin yansitict giinliiklerinden hem de kisisel ve toplu
goriismelerden bilgi toplanmistir. Bu 6gretmen adaylari, sinif ortami, matematik
pedagojisi, c¢ocuklarin matematiksel diisiinmesi ve dahast matematigin icerigi
hakkindaki endiselerini belirtmislerdir. Bulgular, 6gretmen adaylarinin otorite konumu
ve onlarin yansitici diisiinme niteligi arasinda iliski oldugunu gostermistir. Arastirma
sonuglart sinif ortaminda 6gretmenden ¢ok otorite rolii 6grenciye verildiginde yansitict
diisiinme acisindan 6grencilerin daha ileride olabilecegini gdstermistir.

Kember ve dig. (1999) tarafindan yapilan bir diger calismada Mezirow’un
belirledigi yansitic1 diisiinmenin ilkelerini kullanarak, yansitic1 diisiincenin seviyesini
degerlendirmek istemislerdir. Yansitic1 diisiinme icerisinde Ogretmen ve Odgrencinin
yansitict diisiinme diizeyini tamimlayacak ya da yansitict diisiinmenin seviyesini
Olcecek bir arac olarak yansitict giinliikleri kullanmiglardir. Yansitict giinliiklerdeki
notlar, oOgrencinin gelisimine, konular1 analiz etme yetenegine ve akademik
beklentilerini gerceklestirmelerine gore verilirken bazi boliimlerle ilgili, jiiri arasinda

gorlis ayriligi ortaya c¢ikmustir. Tiim bunlara ragmen, yansitici diisiinme seviyesini
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degerlendirmek icin uygun bir proje gelistirilmis ve detaylar1 digerlerine rapor
edebilmek i¢in yeterli denemeler yaptiklarini iddia etmislerdir.

Tang, (2000) yiiksek lisans yapan bir grup 0gretmen iizerinde yaptig1 calismada
yansitici giinliiklerin yansitma ve yansitict 0grenmeyi degerlendirmek ve kolaylastirma
acisindan onemini incelemistir. Bu amagla yansitici giinliiklerin nasil kullanildigini, bu
giinliiklerin yansitma ve yansitict 0grenmeyi daha nasil kolaylastirabilecegini ve
uygulamadaki bu kolayliklarla ilgili Ornekler irdelenmistir. Bir 6grenme etkinligi
olarak, arastirma grubundan calismanin her asamasinda 6grendiklerini kaydettikleri
giinliikler tutmalart ve degerlendirme igin giinliiklerinden iki tanesini se¢cmeleri
istenmistir. Her iki giinliikten elde edilen veriler, 6grencilerin, hem deneyimi hem de
bilgiyi, yansitmada ve yansitict 6grenmeyi kolaylastirmada bir ara¢ olarak giinliikleri
gordiiklerini ortaya koymustur.

Griffith ve Frieden (2000; 82-93) damisma egitiminde yansitict diisiinmeyi
kolaylastirmaya yonelik bir calisma yapmislardir. Yansitmanin pratikte uygulanmasinin
kendi kendine anlamayi kolaylastirdigimi ve Ogrenme icin yeni yollar deneyerek
danisma yetenegini arttirdigin1 savunmustur. Sonu¢ olarak danigsma egitiminde
O0gretmenin soru sorma uygulamalari, yansitict giinliik yazma, deneyimlerin tartigilmasi
gibi tekniklerin yansitic1 diistinmede onemli oldugunu belirtmistir.

Yansitma ve okumayi Ogretmede, okuryazarligin elestirel bir gozle yeniden
incelenmesi ve genel 6gretmen egitimi adi altinda bir calisma yapan Roskos, (2001)
calismasinda, okuyucuya yansima kavraminin amacinmi aciklayan, yansitma ile ilgili
yapilmis 54 calismanin (18 okuma yazma; 36 genel 0gretmen egitimi hakkinda) genis
kapsamli bir analizini sunmustur. Uygulamalariyla ilgili okuma Ogretmenlerini
bilgilendirmis ve yansitma anlayisini derinlestiren arastirmalar yiiriitmek i¢in bir¢ok
yontem tavsiye etmistir. Egitimciler ig¢in yansitmayr Ogretmenin ve mesleki
calismalarinda, 0gretmenleri yansitmay1 6grenmeleri konusunda motive etmenin ¢ok
onemli oldugunu iddia etmistir. Ancak, yansitmayr hayatlarinin her asamasinda
uygulamak isteyen bir topluluk agisindan, 6gretmeyi 0grenmek isteyen bireyler icin,
yansitmanin ne anlama geldigini kavramak acisindan zorlanmislardir. Arastirmalar iki
boliimde toplanmustir; tanimlayict aragtirmalar ve yorumlayici arastirmalar. Egitimciler
olarak bizim i¢in de yansitici diisiinmeyi 68retmenin zor oldugu, bunun nedeninin de

ogrenme ve Ogretmeye baslama donemindeki yansitma gelisiminde, 1yl organize
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edilmis bilgi eksikligi olmas1 ve yansitma egitimine yol gosterecek, arastirmayi temel
alan stratejilerin yeterli olmamasi sonucuna varmiglardir.

Grossman ve Williston (2001) yansitici diisiinme becerilerinin anaokulundan
itibaren 6gretmenler tarafindan uygulanmasi gerektigini savunmustur. Bu amacla kurs
diizenlemis ve 0gretim- 0grenim deneyimleri ve sinif diizeniyle ilgili 6gretmenlere bilgi
vermistir.  Yansitict  diisiinmenin  6nemi iizerinde durulan bu kursta siif
uygulamalarinin anaokulunda itibaren baslanmasi gerektigi savunulmustur.

Stoddard, (2002) benzer bir calismayr Mid-West Universitesi, edebiyat
yontemleri dersinde aday Ogretmenler iizerinde yapmustir. Veriler; goriismeler,
arastirma ve gozlemler, Ogrenciler tarafindan yazilan notlar ile toplanmistir.
Arastirmacinin hem 6gretmen hem de gozlemci olarak ¢ift yonlii bir rolii olmasi, bir
taraftan Ogretirken diger yandan gozlem yapmasini zorlastirmistir. Yansitici giinliik
notlari, Ogrencinin yansitict giinlik yazma yaklasgimina olan elestirilerini ortaya
cikarmistir. Giinliiklerin analizleri ve deneklerle yapilan goriismeler, 6grencilerin
diisiincelerini kaydetmede bir ara¢ olarak giinliiklerin bireysel kullanimlariyla ilgili
asagidaki sonuclara ulasilmistir. ik olarak, 6grenciler giinliikleri yazarken uymalari
gereken kurallar1 6grenmek istemisler. Ikinci olarak, 6grenciler yogun ders programlari
arasinda, giinlik yazmak icin yeteri kadar zamanlari olmadigin1 ve kolej egitimleri
sirasinda ¢ok sayida giinlilk yazmakla yiikiimlii olmalarimin yansitici giinliik yazmay:
anlamsizlagtirdigim  dile getirmislerdir. Ogrenciler tarafindan dort tiir alternatif
diistinme stratejisi belirlenmistir. Gruplar halinde yazilan giinliikler, yansitici diyalog
bantlar1, 6gretmenler ile yapilan bire bir goriigmeler ve yansitici final edebiyat projesi.
Bu stratejilerin her biri 6gretmenler tarafindan degil, 6grencilerin istegi dogrultusunda
secilmistir. Denekler, bu goriisme seanslarinin, kendi diisiincelerini sorgulamalari,
Ogretmenin goriislerini daha iyi anlayabilmeleri, kolej egitiminde sunulmayan farkli
ifade yollarm ogrenmeleri, kendi goriislerini agiklamalart ve smifta 6grendiklerinin
Otesine gidebilmede bir firsat ve kendilerini ifade edebildikleri giivenli bir ortam
sagladigin1 ifade etmislerdir. Tiim Ogrenciler yansitici diisiinmenin Onemine isaret
etmistir. Bireysel olarak yazilan giinliiklerin 68renciden ziyade dgretmen icin onemli
oldugunu diisiindiiklerini ifade etmisler ve bireysel olarak yazilan giinliiklerin 6tesinde,
yansitic1 diigiinmeyi gelistirici alternatif stratejileri 68rencilerin daha ¢ok tercih ettigini

ortaya ¢cikarmiglardir.
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Ogretmen adaylarinin, yansitici diisinme modeli kullanimi  konusunda
egitildikleri zaman, yansitic1 diisiinme becerilerini gelistirip gelistirmedigini belirlemek
icin yaptiklar1 calismalarinda Schweiker ve digerleri (2003) deney ve kontrol
gruplarinin final yansitici diistinme puanlari arasinda 6nemli bir farklilik oldugunu
ortaya cikarmustir. Yansitict giinliikleri, ogretmen egitimi programinin bir parcasi
olarak kullanan ogretmen adaylarinin, yansitict diisiinme modelini kullanarak, yansitici
diistinme diizeylerini arttigi goriilmiistiir. Ayrica yansitici diisiinme modellerini ve
asamalarini gelistirmek icin bir yazma programi kullanan ogretmen adaylarinin, bu
amagcla egitilmemis 6gretmen adaylarina gore daha iist seviyede diisiindiikleri ortaya
cikmistir.  Ogretmen adaylart ne kadar uzun siire yansitict egitim alirlarsa,
yansitmalarinin igerik acisindan o kadar giiclii oldugunu belirtmislerdir.

Leung ve Kember (2003) calismalarinda Ogrenme ve yansitict diisiinme
arasindaki iligkiyi aragtirmiglardir. 402 6gretmen adayina uygulanan test sonuglarina
gore elestirel yansitmanin derin 0grenmeyle iligkisi oldugu ortaya ¢ikmustir. Yansitici
diisiinme 6gretmen adaylarinin kendini degerlendirmesini arttirarak anlamli 6grenmeyi
saglamigtir. Onlar (2003), calismalarinda yansitic1 diisiinmeyle 6grenme yaklasimlari
arasinda giiclii bir bag oldugunu, ozellikle anlama, yansitici diisiinme ve elestirel
yansitict diisiinmenin derin 6grenme yaklasimiyla bir iligkisi oldugunu ama yiizeysel
ogrenme yaklasimiyla ilgisi olmadigini bulmuslardir.

Song ve dig. (2003) problem temelli O6grenme (PBL) boyunca yansitici
diistinmeyi arttiran onemli faktorleri arastirmistir. PBL‘nin yansitici diisiinmeyi arttiran
mekanizmay1 igerdigini savunmuslardir. Egitim ortaminda Ogrencilerin problemler
hakkindaki diisiincelerine yer verilmesi ve Ogretmenin kolaylastirict bir rol almasi
gerektigini belirtmislerdir. Ogrenci goriisleri sonucu yansitict diisiinmeyi aile ve
ogretmenden ¢ok ortama ait faktorlerin (siire, resim cizmek, bir partnerle ¢alismak,
diisiinme i¢in vakit kalmasi, zor konular iizerinde ¢alismak) etkili oldugu sonucuna
ulagmislardir. Bu c¢alismanin bulgulart 6grenci merkezli, esnek, isbirligine dayanan
problem ¢ozme etkinliklerine dayali egitimin yansitici diisiinmeyi gelistirecegini
gostermistir.

Williams ve Wessel, (2004) 6grencilerin cesitli 6grenme firsatlarina nasil tepki
gosterdiklerini ve bu firsatlarin onlarin bilgi birikimlerinde, becerilerinde, tutumlarinda

etkili olup olmadigim giinliikler yoluyla 6grenmek amaciyla bir ¢alisma yapmislardir.
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Mc Master Universitesindeki bu calismada tamamen probleme dayali dgrenme
programi izlenmistir ve calismaya 32’si bayan, 16’s1 erkek toplam 48 0Ogrenci
katilmistir. Sonug¢ olarak yansitici giinliikk kullanimimin simif ortaminda ogretmen ve
Ogrenci tarafindan bir geri bildirim stratejisi olarak kullanilabilecegi ortaya ¢ikmistir.
Bu calisma, giinlik yazmanin yansitici diistinmeyi artirip artiramayacagini
belirleyememis ancak yansitici giinliiklerin faydalar1 hakkinda bilgi vermistir.

Sophie, (2004) simif i¢inde Ogretmenlerin yansitict diisiinmeyi gelistirmek ve
ogretmek acisindan kullanabilecegi bir strateji olan tartismanin yansitict diigiinme
becerilerinin gelisimine etkisi iizerinde duran bir calisma yapmustir. Smif ortamini
kiime calismalar yapilacak sekilde diizenlemistir. Sinifta her seviyede yorum tartismasi
(Or; bir hipotezi savunan bilgi tartigmalar1) yaptirmanin yansitici diisiinceyi gelistirdigi
sonucuna ulagmustir.

Kim ve dig., (2004) 6grenci merkezli bir sinif ortaminda 6grencilerin kendi
yansitic1 diisiincelerini artiran faktorler, tizerinde bir aragtirma yapmistir. Sonuglar okul
oncesinden 12. smifa kadar yansitici diisiinmeyi gelistirici faktorler olarak Ogretim
stratejisi, materyaller, 68renci bagimsizligi, isbirligi ¢alismalari, ogretmenin bireysel
dikkati ve Ogrenciyi derse tesvik etmesinin ©6nemli faktorler oldugunu ortaya
cikarmislardir. Ayrica Ogretmen tarafindan yeterli destek verilmezse Ogrencilerin
yansitict diisiinme agisindan zorlandiklarini savunmustur.

Song ve dig. (2006; 63-87) yansitici diisiinmeyi arttiracak egitsel faktorleri
belirlemek icin ilkogretim ve lise Ogrencileri iizerinde bir ¢alisma yapmistir. Sonug
olarak ogrencilerde yansitict diisiinmeyi arttiracak ii¢ faktor tespit edilmistir. Bunlar:
O0grenme ortami, 0gretme yontemleri ve materyallerdir. Lise 6grencileri materyallerin
en belirleyici faktor oldugunu gosterirken, ortaokul 6grencileri ise 6grenme ortamini
belirtmistir.

Yurtici ve yurtdis1 calismalarda genel olarak Ogretmen yetistirmede yansitict
diisiinmenin 6nemi, yansitict diisiinen 6gretmenlerin 6zellikleri, yansitic1 diistinmenin
sinif ortaminda uygulanmasi ve yansitict diisiinmeyi gelistirici yaklagimlar (giinliik
yazma, tartisma, problem cozme) iizerinde durulmustur. Ancak yansitici diisiinmenin

degerlendirilmesine yonelik bir arastirmaya rastlanamamaistir.
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UCUNCU KESIiM
SINIF OGRETMENININ YANSITICI DUSUNME DUZEYi

Arastirmanin alt amaclar1 dogrultusunda elde edilen bulgular;

Sinif 6gretmenlerinin;

Kisisel bilgilerine iligskin bulgular.

Yansitic1 diisiinme diizeylerine iliskin bulgular ve anket-gozlem sonuglarinin
karsilastirilmasi.

Smif 6gretmenlerinin yansitici diisiinme diizeyi ile cinsiyetleri arasindaki
iliskiye yonelik bulgular.

Sinif 6gretmenlerinin yansitict diisiinme diizeyi ile kidemleri arasindaki iliskiye
yonelik bulgular

Smif 6gretmenlerinin yansitici diisiinme diizeyi ile 6grenim durumu arasindaki

iliskiye yonelik bulgular olmak iizere bes baslikta incelenmistir.

KiSISEL BILGILERE iLiSKiN BULGULAR

Kisisel bilgiler, arastirmanin bagimsiz degiskenlerini olusturmaktadir. Bu

degiskenler, cinsiyet, kidem ve 6grenim durumudur. Ankete katilan Ogretmenlerin

kisisel bilgilerinin yiizde ve frekans degerleri Tablo 5’te verilmigtir.
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Tablo- 5: Anket ve Gozleme Katilan Ogretmenlerin Cinsiyet, Kidem ve Ogrenim
Durumuna Gore Frekans ve Yiizde Dagilim

.. o ANKET GOZLEM
KiSISEL BILGILER
f % f %
© | Kadn 193 59 10 73
£ | Erkek 135 41 2 17
O
5 Yil ve daha az 9 3 - -
6-10 Yil 37 11 1 9
=
g | 115yl 58 18 4 33
M 1620 yil 76 23 3 25
21 Y1l ve tizeri 148 45 4 33
E Ogretmen Okulu 13 4 - -
£ | Egitim.Yiiks/Egitim Enst. 165 50 3 25
=
'; Egitim Fakiiltesi 123 38 9 75
§ Diger Fakiilteler 24 7 - -
& | Lisansiistii Egitim 3 1 - -
TOPLAM 328 100 12 100

Tablo 5’teki verilere gore “Smif Ogretmenlerinin yansitict  diisiinme
diizeylerinin belirlenmesi” Ol¢egini yanitlayan toplam 328 Ogretmenin %59’unu ve
gozleme katilan 6gretmenlerin ise % 73’{inii bayan ogretmenler olusturmaktadir.

Veri toplama olgegine yanit veren 68retmenlerin yarisina yakim (% 45) 21 yil
ve lizeri calisanlar olusturmaktadir. Gozlem sonucglarinda bu oran degismekte
ogretmenlerin % 33’1 11 - 15 ile 21 y1l ve tizeri kideme sahiptir.

Diger taraftan 6gretmenlerin yarisini (%50) egitim enstitiisii ve yiiksekokulu
mezunlar1 olusturmaktadir. Gozleme katilan 6gretmenlerin ise % 75’1 egitim fakiiltesi

mezunudur.
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3.2. SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME DUZEYLERININ
BELIiRLENMESINE iLiSKiN BULGULAR VE ANKET-GOZLEM
SONUCLARININ KARSILASTIRILMASI

Bu kesimde smif Ogretmenlerinin  yansitici  diistinme  diizeylerinin
belirlenmesine iliskin bulgular, agiklanmasi ve yorumlanmasinin anlasilirlii agisindan
birbirine benzer maddeler birlestirilerek belli konu bagliklar1 altinda verilmis ve bu

bulgular dogrultusunda sonuclar yorumlanmaistir.

Ayrica Olgege verilen bazi yanitlarin gerceklesme diizeyini belirlemek ve
yapilan betimsel arastirmayr desteklemek amaci ile random yoOntemiyle segilen
Ogretmenler lizerinde gozlem yapilmistir. Bu gozleme ait bulgular 6gretmenin sinifta
gozlenebilir yansitict diisiinme diizeyleri ile sinirhidir. Sonug olarak bu kesimde simif
ogretmenlerinin Olcege iliskin yanitlar1 ve 6gretmen gozlem sonuglari karsilagtirmalar

olarak verilmeye calisilmistir.

3.2.1. Bu kesimde simf Ogretmenlerinin “Ogrenme Ogretme  siirecini

yansitmalarina” iligkin bulgular Tablo 6’da yer almaktadir.



Yansitmalarina” iliskin Frekans ve Yiizde Dagilim

Tablo- 6: Ornekleme Katilan Ogretmenlerinin “Ogrenme Ogretme Siirecini

SECENEKLER OLCEK GOZLEM
MADDELER YANITLARI SONUCLARI
f % f %
B Hicbir Zaman - - - -
1-Ogrencilerin yeteneklerine Nadiren 2 1 - -
ve bireysel ihtiyaglarina gére | Ara sira 20 6 2 17
O0grenme - 6gretme siirecini Siklikla 129 39 8 66
diizenlerim. Her Zaman 177 54 2 17
Toplam 328 100 12 100
2-Ogrencilerin 6grenme Higbir Zaman - - - -
diizeylerini belirlemek i¢in Nadiren 1 1 - -
cesitli etkinlikler yaparim Ara sira 6 2 1 8
(sinav, 6dev, 6grenci ile Siklikla 97 29 5 42
goriigme, ailesiyle goriigme Her Zaman 224 63 6 S0
vb). Toplam 328 100 12 100
. Higbir Zaman - - - -
3-Ogrencilerin 6grenme Nadiren 1 1 _ -
diizeylerini belirlemek icin Ara sira 10 2 17
yaptigim etkinliklerin Siklikla 91 27 3 25
sonuclarini degerlendiririm. Her Zaman 226 69 7 58
Toplam 328 100 12 100
Higbir Zaman - - - -
4-Ogrencilere 6grenme Nadiren 1 1 - .
dﬁzég;leri ile ilgﬁi déniit Ara sira 18 6 L 8
. Siklikla 142 42 9 75
vertmm. Her Zaman 167 | 51 2 17
Toplam 328 100 12 100
5- Ogretme-6grenme Hicbir Zaman - - - -
hedefleri, konular, yontem ve | Nadiren 4 1 - -
teknikler, 6lgme- Ara sira 28 9 - '
degerlendirme ile ilgili karar ~ [[S!KliKla 140 42 - -
verirken tekrar tekrar Her Zaman 156 48 - -
diisiiniirim Toplam 328 100 - -
S .
Hicbir Zaman - - - -
6- Konular1 6grencilerin Nadiren 1 1 - -
yasamlari ile iligkilendirerek Ara sira 10 3 Z 17
T Siklikla 123 37 7 58
iglerim Her Zaman 194 59 3 25
Toplam 328 100 12 100
Hicbir Zaman 3 1 - -
Nadiren 10 3 - -
7- Diigiincelerini 6zgiirce Ara sira 69 21 9 75
savunan 6grencileri dverim. Siklikla 99 30 3 25
Her Zaman 147 45 - -
Toplam 328 100 12 100

59
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Tablo 6 incelendiginde “Ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaglarina
gore Ogrenme - Ogretme siirecini diizenlerim” maddesine 6gretmenlerin asagi yukari
yarist (% 54) “her zaman” yanitin1 vermistir. Gozleme katilan ogretmenlerin ise %
66’sinin “siklikla” yerine getirdikleri belirlenmistir.

“Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin cesitli etkinlikler yaparim
(smav, odev, dgrenci ile goriisme, ailesiyle goriisme vb.)” maddesini dgretmenlerin %
63’1 “her zaman” gerceklestirdiklerini belirtmiglerdir. Gozleme katilan ogretmenlerin
ise yarisinin (% 50) bu davranis1 gerceklestirdigi goriilmiistiir.

“Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin yaptigim etkinliklerin
sonuglarin1  degerlendiririm” maddesine Ogretmenlerin % 69’u  “her zaman”
gerceklestirdiklerini ifade etmislerdir. Gozleme katilan Ogretmenler iizerinde yapilan
degerlendirmede bu oran % 58 olarak bulunmustur.

“Ogrencilere  ogrenme diizeyleri ile ilgili doniit veririm” maddesine
Ogretmenlerin yarist (% 51) “her zaman” yanitim vermislerdir. Gozleme katilan
ogretmenler iizerinde yapilan degerlendirmede ise % 75 oraminda ‘“siklikla” bu
davranisi yerine getirdikleri ortaya ¢cikmustir.

“Ogretme-6grenme  hedefleri, konular, yontem ve teknikler, 6l¢cme-
degerlendirme ile ilgili karar verirken tekrar tekrar disiinlirim” maddesine
ogretmenlerin yaklasik yarisina yakini (% 48) “her zaman” yanitin1 vermistir.

“Konular1 0Ogrencilerin yasamlar1 ile iliskilendirerek islerim” maddesine
ogretmenlerin % 59’u “her zaman” yanitin1 vermislerdir. Gézleme katilan 6gretmenler
tizerinde yapilan degerlendirmede ise 6gretmenlerin % 58’inin bu davramst siklikla
yaptiklar1 belirlenmistir.

“Diisiincelerini 0zgiirce savunan ogrencileri 6verim” maddesine % 45 oraninda
“her zaman” yamti verilmistir. Gozleme katilan Ogretmenler iizerinde yapilan
degerlendirmede ise % 75 oraninda “ara sira” bu davramist yerine getirdikleri ortaya

cikmistir.
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3.2.2. Bu kesimde smif Ogretmenlerinin “yansitict sinif ortami olusturma”

diizeyini belirlemeye iliskin bulgular Tablo 7°de verilmistir.

Tablo- 7: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Yansitict Simf Ortam Olusturma Diizeyine
Hiskin Frekans ve Yiizde Dagilim

SEVIiYELER ANKET GOZLENEN

MADDELER f % f %

. Higbir Zaman - - - -

1- Ogrencilerin kendilerini Nadiren 1 1 - -

rahat bir sekilde ifade Ara sira 4 2 1 8
edebilecegi bir sinif ortami Siklikla 113 34 6 50
yaratirim Her Zaman 210 63 5 42
Toplam 328 100 12 100

2- Ogrencilerimin konuyla ilgili Elgdlm Zaman - - - -

asadiklar ilgi, korku, endise, aciren - . . v
iaigl gibi du%lgu ve coskulasrlnl Ara sira 2 3 3 25
beniml ) 1 Siklikla 126 38 4 33
ef‘ll ¢ paylasmalarin Her Zaman 193 59 5 42
saglarim. Toplam 328 100 12 100

Higbir Zaman - - - -

Nadiren 2 1 - -

. o . . Ara sira 15 5 -

13<- Oglrencliletrl sinif i¢i alinacak SIkiKla 04 29 3 7
arariara katartm. Her Zaman 217 65 4 33
Toplam 328 100 12 100

Tablo 7 incelendiginde “Ogrencilerin kendilerini rahat bir sekilde ifade
edebilecegi bir sinif ortami yaratirrm” maddesini 0gretmenlerin % 63’l “her zaman”
yanitim1 vermislerdir. Gozleme katilan dgretmenler iizerinde yapilan degerlendirmede

ise yarisinin (% 50) “siklikla” bu davranisi yerine getirdikleri ortaya ¢cikmistir.

Ogrencilerimin konuyla ilgili yasadiklari ilgi, korku, endise, kayg1 gibi duygu
ve coskularini benimle paylagsmalarimi saglarim” maddesine ogretmeler % 59 oraninda
“her zaman” yamitim vermislerdir. Gozleme katilan Ogretmenler iizerinde yapilan
degerlendirmede ise % 42’sinin yine her zaman bu davranis1 yerine getirdikleri ortaya

cikmistir.

“Ogrencileri simf ici almacak kararlara katarim” maddesine % 65 oraninda
“her zaman” yamti verilmistir. Gozleme katilan Ogretmenler iizerinde yapilan
degerlendirmede ise % 67 oraninda “siklikla” bu davranis1 yerine getirdikleri ortaya

cikmistir.
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3.2.3 Bu kesimde smif ogretmenlerinin “elestirilere onem verme” diizeyini

belirlemeye yonelik bulgulart icermektedir. Bu bulgular Tablo 8’de verilmistir.

Tablo- 8: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Elestirilere Onem Verme Diizeyine iliskin
Frekans ve Yiizde Dagilim

SEVIYELER ANKET | GOZLENEN
MADDELER f % f %
1- Ogrencilerin 6gretim Hicbir Zaman - ' - -
siirecime ve 6gretmenlik Nadiren 3 1 3 25
tutumlarima iliskin elestirilerini Ara sira 108 32 2 43
o e Siklikla 113 35 2 16
sozlii ya da yazﬂlvolarak Her Zaman 104 0 2 16
aciklamalarini saglarim. Toplam 328 100 12 100
. Hicbir Zaman 5 2 - -
2- Ogrencilerimin bu Nadiren 14 4 - -
elestirilerine gore 6gretim Ara sira 63 19 - -
siirecimi ve dgretmenlik Siklikla 135 41 - -
tutumlarimi degistiririm. Her Zaman 11 34 - -
Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman 7 2 - -
3- Meslektaslarimin 6gretim Nadiren 18 6 - -
stirecimi ve 6gretmenlik Ara sira 70 21 - -
tutumlarim elestirmelerini Siklikla 107 33 - -
isterim. Her Zaman 126 38 - -
Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman - - - -
4- Meslektaslarimin 6gretim Nadiren 6 2 - -
stirecime ve 6gretmenlik Ara sira 38 12 - -
tutumlarima iliskin elestirilerini | Siklikla 124 37 - -
dikkate alirim. Her Zaman 160 49 - -
Toplam 328 100 - -

Tablo 8 incelendiginde “Ogrencilerin 6gretim siirecime ve Ogretmenlik
tutumlarima iligkin elestirilerini sozlii ya da yazili olarak aciklamalarini saglarim”
maddesini 6gretmenlerin % 35’1 “siklikla” yanmitin1 vermislerdir. Goézleme katilan
Ogretmenler iizerinde yapilan degerlendirmede ise % 43 oraminda “ara sira” bu
davranisi yerine getirdikleri ortaya ¢cikmustir.

Ogretmenler “Ogrencilerimin bu elestirilerine gore oOgretim siirecimi ve
ogretmenlik tutumlarimi degistiririm” maddesine % 41 oraninda “siklikla” yanitini

vermislerdir.
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“Meslektaglarimin 6gretim siirecimi ve 6gretmenlik tutumlarimi elestirmelerini
isterim” maddesine % 38 oraninda “her zaman” yanit1 verilmistir.
“Meslektaglarimin  Ogretim siirecime ve Ogretmenlik tutumlarima iliskin

elestirilerini dikkate alirim” maddesine % 49 oraninda “her zaman” yanit1 verilmistir.

3.2.4 Bu kesimde simif Ogretmenlerinin “0z degerlendirme yapma” diizeyini

belirlemeye yonelik bulgulart icermektedir. Bu bulgular Tablo 9’da verilmistir.

Tablo- 9: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Oz Degerlendirme Yapma Diizeyine liskin
Frekans ve Yiizde Dagilin

SEViYELER ANKET GOZLENEN

MADDELER £ % N %
Higbir Zaman - - - -

. Nadiren 2 1 - -

1- Ogretmenlikteki giiclii ve Ara sira 25 8 - -
zay1f yonlerimi degerlendiririm. | Siklhikla 115 35 - -
Her Zaman 186 56 - -

Toplam 328 100 - -

2- Yapti§im uygulamalar Higbir Zaman - - - -
‘ogrencilerin 6grenmelerine iadlren 7 2 - .
katki getiriyor mu /etkili oluyor Slfhslg: % 2% - -
(7’ . - -
mu?’ sorusunu kendime Her Zaman 229 70 . -
sorarim Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman - - - -

3- Ogretmenlik uygulamalarimi IZfdlren N - - -
stirekli olarak gozden gegiririm/ a e - -
larim Siklikla 107 33 - -
sorgu ’ Her Zaman 197 60 - -
Toplam 328 100 - -

Tablo 9 incelendiginde “Ogretmenlikteki giicli ve zayif yonlerimi
degerlendiririm” maddesini 68retmenlerin % 56’s1 “her zaman” gerceklestirdiklerini

belirtmistir.

“Yaptigim uygulamalar ‘Ggrencilerin 6grenmelerine katki getiriyor mu / etkili
oluyor mu?’ sorusunu kendime sorarim” maddesini 6gretmenlerin % 70’1 “her zaman”

uyguladiklarini ifade etmistir.
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“Ogretmenlik uygulamalarimi siirekli olarak gozden geciririm / sorgularim”

maddesine % 60 oraninda “her zaman” yanit1 verilmigtir.

3.2.5 Bu kesimde simif Ogretmenlerinin “gelecege yonelik kararlar alma”
diizeyini belirlemeye yoOnelik bulgular1 icermektedir. Bu bulgular Tablo 10’da

verilmistir.

Tablo- 10: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Gelecege Yonelik Kararlar Alma Diizeyine
Iliskin Frekans ve Yiizde Dagihim

SEVIYELER ANKET GOZLENEN
MADDELER f % f %
Higbir Zaman 1 1 - -
1- “Dersi ileriki yillarda Nadiren 7 2 - -
okuturken hangi degisiklikleri Ara sira 56 18 - -
yapabilirim” sorusunu kendime | Siklikla 131 39 - -
sorarim. Her Zaman 133 40 - -
Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman 1 1 - -
2- “Yapabilecegim bu Nadiren 7 2 _ -
degisikliklerin olas1 etkileri Ara sira 58 18 - -
nelerdir?” sorusunu kendime Siklikla 146 44 - -
sorarim. Her Zaman 116 35 - -
Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman - - - -
Nadiren 2 1 - -
3- Alternatif yontemler ve bakis | Ara sira 32 10 - -
acilar lizerinde diisliniiriim. Siklikla 157 47 - -
Her Zaman 137 42 - -
Toplam 328 100 - -

Tablo 10 incelendiginde “Dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri
yapabilirim” sorusunu kendime sorarim” maddesini 6gretmenlerin % 40’1 “her zaman”

yanitin1 vermislerdir.

“Yapabilecegim bu degisikliklerin olas1 etkileri nelerdir sorusunu kendime
sorarim” maddesine % 44 oraninda “siklikla” yaniti verilmistir.
“Alternatif yontemler ve bakis agilar iizerinde diisiiniirim” maddesine % 47

oraninda “siklikla” yanit1 verilmistir.
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3.2.6 Bu kesimde sinif 6gretmenlerinin “problem ¢ozme” diizeyini belirlemeye

yonelik bulgular1 icermektedir. Bu bulgular Tablo 11’°de verilmistir.

Tablo- 11: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Problem Cozme Diizeyine iliskin Frekans
ve Yiizde Dagilimi

SEViYELER ANKET GOZLENEN

MADDELER f % f %
Higbir Zaman - - - -
1- Ders sirasinda olusan Nadiren 3 1 3 25
sorunlar1 (6grencilerin konuyu | Ara sira 18 6 5 43
anlamamasi, ilgi cekememe, Siklikla 128 39 2 16
iletisim vb.) belirlerim. Her Zaman 179 54 2 16
Toplam 328 100 12 100
2- Ders sirasinda olusan Eiﬁifaman 4 1 4 3'3
sorunlar(6grencilerin konuyu
anlaman(lasglr ilgi gekememz Ara sira 38 12 6 20
e ’ ’ Siklikla 139 42 2 17
%,l?tlsm? Vb,') l'{.aliklnd.a. Her Zaman 147 45 - -
ogrencilerin goriislerini alinm. |~ oplam 308 100 B 100
Higbir Zaman 1 1 - -
3- Aldigim kararin dogru Nadiren 10 3 - -
oldugunu destekleyecek Ara sira 42 13 - -
Siklikla 135 41 - -
kanitlar1 toplarim. Her Zaman 140 ) . .
Toplam 328 100 - -

Tablo 11 incelendiginde “Ders sirasinda olusan sorunlar1 (6grencilerin konuyu
anlamamasi, ilgi ¢ekememe, iletisim vb.) belirlerim” maddesini 6gretmenlerin yaklagik
yarist (% 54) “her zaman” yanitim1 vermislerdir. Gozleme katilan dgretmenler iizerinde
yapilan degerlendirmede ise % 43 oraninda “ara sira” bu davranisi yerine getirdikleri
ortaya ¢cikmistir.

“Ders sirasinda olusan sorunlar (Ogrencilerin konuyu anlamamasi, ilgi
cekememe, iletisim vb.) hakkinda Ogrencilerin goriislerini alinm” maddesine % 45
oraninda “her zaman” yaniti verilmistir. Gozleme katilan dgretmenler iizerinde yapilan
degerlendirmede ise yarisinin (% 50) oraminda “ara sira” bu davranist yerine
getirdikleri ortaya ¢ikmistir.

“Aldigim kararin dogru oldugunu destekleyecek kanitlar1 toplarim™ maddesine

% 42 oraninda “her zaman” yanit1 verilmistir.
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3.2.7 Bu kesimde siif dgretmenlerinin “mesleki gelisime agik olma” diizeyini

belirlemeye yonelik bulgulart icermektedir. Bu bulgular Tablo 12°de verilmistir.

Tablo- 12: Ornekleme Katilan Ogretmenlerin Mesleki Gelisime Acik Olma Diizeyine
Iliskin Frekans ve Yiizde Dagihim

SEVIYELER ANKET | GOZLENEN
MADDELER f % f %
Higbir Zaman - - - -
Nadiren 4 1 - -
1- Gelismeye ihtiya¢c duydugum | Ara sira 34 10 - -
alanlan belirlerim. Siklikla 117 36 - -
Her Zaman 173 53 - -
Toplam 328 100 - -
Hicbir Zaman - - - -
Nadiren 1 1 - -
2- Mesleki yayinlar ve yeni Ara sira 10 3 - -
gelismeleri izlerim. Siklikla 91 27 - -
Her Zaman 226 69 - -
Toplam 328 100 - -
Higbir Zaman - - - -
Nadiren 3 1 - -
3- Mesleki yayinlardan ve yeni | Ara sira 47 14 - -
gelismelerden yararlanirim. Siklikla 163 50 - -
Her Zaman 115 35 - -
Toplam 328 100 - -
Hicbir Zaman 85 25 5 42
4- Mesleki gelisimimi izlemek ~|-Nadiren 65 20 4 33
1 L Ara sira 91 27 3 25
ve eksikliklerimi gdérmek
- Siklikla 58 18 - -
amactyla giinliik tutarim. Her Zaman 29 3 . .
Toplam 328 100 12 100
5- Meslektaslarimla “Derslerde [-Hi¢bir Zaman - u - u
neler yaptigimiz, neden bu Nadiren 4 1 - -
caligmalar1 yaptigimiz ve bu Ara sira 26 8 - -
.o Siklikla 117 36 - -
calismalarin etkili olup Her Zaman 131 55 . -
olmadig1” lizerinde tartigirim. Toplam 328 100 N N

Tablo 12 incelendiginde “Gelismeye ihtiyag duydugum alanlarnt belirlerim”

maddesine 6gretmenlerin yaklasik yarisi (% 53) “her zaman” yanitin1 vermislerdir.

“Mesleki yayinlari ve yeni gelismeleri izlerim” maddesine % 69 oraninda “her
zaman” katildiklarini belirtmislerdir.
“Mesleki yaymlardan ve yeni gelismelerden yararlanirnm” maddesini

ogretmenlerin % 50’si “siklikla” yanitin1 vermislerdir.
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“Mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gérmek amaciyla giinliik
tutarim” maddesine % 27 oraninda “ara sira” yamti verilmistir. Gozleme katilan
ogretmenler {izerinde yapilan degerlendirmede ise % 42 oraminda ‘“hi¢bir zaman”

giinliik tutma davranisini yerine getirmedikleri belirlenmistir.

“Meslektaslarimla “Derslerde neler yaptigimiz, neden bu ¢alismalart yaptigimiz
ve bu calismalarin etkili olup olmadig1” {izerinde tartisirim” maddesine % 55 oraninda

“her zaman” yanit1 verilmistir.

3.3.  SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME DUZEYI iLE
CINSIYETLERi ARASINDAKI iLiSKiYE YONELIiK BULGULAR

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore yansitici diisiinme becerilerini kullanma

durumuna yonelik cevaplarina iliskin kay-kare analizi sonuclar1 Tablo 13’te verilmistir.
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Tablo- 13: Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Yansiticl Diisiinme Becerilerini Kullanma
Durumuna Yoénelik Cevaplarima Iliskin Kay-Kare Testi Sonuclari

3 KADIN ERKEK Kay
= Kare Analizi
MADDELER 5
A f % f % X? sd p
1 1 1 - -
1- Ogrencilerin yeteneklerine 2 1 1 - -
ve bireysel ihtiyaclarina gore 3 11 6 9 7 % < A
O0grenme - 6gretme siirecini 4 73 37 56 42 2 ™
diizenlerim. 5 107 55 70 51
T 193 100 135 100
2- Ogrencilerin 6grenme 1 - - - -
diizeylerini belirlemek i¢in 2 - - 1 1
cesitli etkinlikler yaparim 3 1 1 5 Bl;i - K
(sinav, ddev, 6grenci ile 4 51 26 46 34 o <
goriigme, ailesiyle goriisme 5 141 73 83 61
vb.) T 193 100 | 135 100
1 - - - -
3- Ogrencilerin 6grenme 2 - - 1 1
diizeylerini belirlemek i¢in 3 7 4 3 2 i - =
yaptigim etkinliklerin 4 53 28 38 28 2 N
sonuglarini degerlendiririm. 5 133 68 93 69
T 193 100 135 100
1 - - - -
4- Ogrencilere 6grenme 2 . L ! o
diizeyleri ile ilgili doniit 5 L 7 L4 L8 1d e |8
verinm. 4 | 90 47 52 39 | & =
5 96 49 71 52
T 193 100 135 100
5- Ogretme-ogrenme 1 - - - -
hedefleri, konular, yontem ve 2 2 1 2 2
teknikler, 6lgme- 3 13 7 15 11 § . =
degerlendirme ile ilgili karar 4 80 42 60 44 s «
verirken tekrar tekrar 5 98 50 58 43
1 - - - -
e 2 1 1 ;
6- Konular1 6grencilerin 3 3 5 y) o .
ﬁi?ﬁ;lan ile iligkilendirerek 7 = 38 50 77 2 o C[\h
5 114 58 80 59
T 193 100 135 100
1 2 1 1 1
2 3 2 7 5
7- Diislincelerini ozgiirce 3 39 20 30 22 g <« =4
savunan ogrencileri overim. 4 61 32 38 28 3 ~.
5 88 45 59 44
T 193 100 135 100
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Tablo- 13 (devam): Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Yansitic Diisiinme Becerilerini

Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

3 Kay
Eﬂ KADIN ERKEK Kare Analizi
MADDELER =
A f % f % X2 sd p
1 - - - -
8- Ogrencilerin kendilerini 2 1 1 - -
rahat bir sekilde ifade 3 2 1 2 2 S 3
edebilecegi bir simif ortami 4 72 37 41 30 2 « ~
yaratirim 5 118 61 92 68
T 193 100 135 100
9- Ogrencilerimin konuyla ; - - - -
ilgili yasadiklar ilgi, korku, o
. o 3 3 2 6 5 o) o
endise, kaygi gibi duygu ve < q\ X
coskularini benimle 4 75 39 o1 38 AN ’
paylagmalarini saglarim. > 15 >9 8 o7
T 193 100 135 100
1 - - - -
2 1 1 1 1
10- Ogrencileri sinif ici 3 7 4 8 6 N N
aliacak kararlara katarim. 4 56 29 38 28 2 « ™
5 129 67 88 65
T 193 100 135 100
11- Ogrencilerin 6gretim 1 - - - -
siirecime ve 6gretmenlik 2 1 1 2 2
tutumlarima iligkin 3 64 33 44 32 S - g
elestirilerini sozlii ya da yazili | 4 68 35 45 33 S *
olarak agiklamalarini 5 60 31 44 32
saglarim T 193 100 135 100
1 2 1 3 2
12- Ogrencilerimin bu 2 7 4 7 5
elestirilerine gore dgretim 3 37 19 26 19 A < =
siirecimi ve 6gretmenlik 4 79 41 56 42 = @ o
tutumlarim degistiririm. 5 68 35 43 32
T 193 100 135 100
1 4 2 3 2
13- Meslektaglarimin gretim 2 7 4 11 8
siirecimi ve ogretmenlik 3 36 18 34 25 S -« Y
tutumlarim elestirmelerini 4 72 37 35 26 ll: —
isterim. 5 74 39 52 39
T 193 100 135 100
1 - - - -
14- Meslektaglarimin dgretim 2 2 1 4 3
siirecime ve 6gretmenlik 3 22 11 16 12 % - ha)
tutumlarima iliskin 4 77 40 47 35 2 \n
elestirilerini dikkate alirim. 5 92 48 68 50
T 193 100 135 100
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Tablo- 13 (devam): Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Yansitici Diisiinme Becerilerini

Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

3 Kay
Eﬂ KADIN ERKEK Kare Analizi
MADDELER 2
c}? f % f % X2 sd p
1 - - - -
= . .o 2 1 1 1 1
15- Og'r.etmf?nhktekl giiclii ve 3 5 5 T 2 % .
zayif yonlerimi — o ot
degerlendiririm. 4 72 37 43 32 © )
5 111 57 75 55
T 193 100 135 100
16- Yaptigim uygulamalar ; - - - -
‘0grencilerin 6grenmelerine
ka%qu getiriyor iu fetkili 3 > 3 2 2 — 9\ N
oluyor mu?’ sorusunu 4 >3 28 39 29 ik i
kendime sorarim > 135 69 o4 69
T 193 100 135 100
1 - - - -
17- Ogretmenlik 2 - - - -
uygulamalarimi siirekli olarak 3 14 ! 10 ! i ™ S
gbzden geciririm/ sorgularim. 4 59 31 48 36 > °
5 120 62 77 57
T 193 100 135 100
1 - - 1 1
18- “Dersi ileriki yillarda 2 1 1 6 4 —
okuturken hangi degisiklikleri | 3 28 15 28 21 R <« ]
yapabilirim” sorusunu 4 79 40 52 39 S <
kendime sorarim. 5 85 44 48 35 -
T 193 100 135 100
1 - - 1 1
19- “Yapabilecegim bu 2 1 1 6 4
degisikliklerin olas1 etkileri 3 33 17 25 19 “ - S
nelerdir?” sorusunu kendime 4 89 46 57 42 \13 —
sorarim. 5 70 36 46 33
T 193 100 135 100
1 - - - -
2 2 1 - -
20- Alternatif yontemler ve 3 13 7 19 14 & - A
bakis acilari lizerinde 4 98 51 59 44 g <
diisiiniiriim. 5 80 41 57 42
T 193 100 135 100
21- Dersin sirasinda olusan L - : - :
sorunlar1 (6grencilerin 2 2 ! L ! —

. 3 9 5 9 7 o q
konuyu anlamamasi, ilgi S o ™=~
cekememe, iletisim vb.) 4 /1 37 S7 42 o ik
belirlerim ’ 5 111 57 68 50

© ' T | 193 | 100 | 135 | 100
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Tablo- 13 (devam): Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Yansitic Diisiinme Becerilerini
Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

MADDELER 5 Kay
E KADIN ERKEK Kare Analizi
3 f % f % X? sd p
22- Dersin sirasinda olusan 1 - - - -
sorunlar (6grencilerin konuyu | 2 2 1 2 2
anlamamasi, ilgi ¢ekememe, 3 19 10 19 14 § - Py
iletisim vb.) hakkinda 4 82 42 57 42 — o
ogrencilerin goriislerini 5 90 47 57 42
alirnnm. T 193 100 135 100
23- Aldigim kararin dogru 1 1 1 - -
oldugunu destekleyecek 2 5 2 5 4
kanitlar1 toplarim. 3 19 9 23 17 % <« 2
4 88 45 47 35 < —
5 80 43 60 44
T 193 100 135 100
24- Gelismeye ihtiyag 1 - - - -
duydugum alanlar belirlerim. 2 2 1 2 2
3 | 15 8 19 14| S =
4 [ 71 | 37 [ 46 | 3 |2 |7 |=
5 105 54 68 50
T 193 100 135 100
25- Mesleki yayinlari ve yeni 1 - -
gelismeleri izlerim. 2 3 2 6 5
3 35 18 30 2 | & . <
4 | 98 [ 51 | 64 | 471 | =2 @
5 57 29 35 26
T 193 100 135 100
26- Mesleki yayinlardan ve 1 - - - -
yeni gelismelerden 2 - - 3 2
yararlanirim. 3 27 14 20 15 5 - 2
4 100 52 63 47 < —
5 66 34 49 36
T 193 100 135 100
27- Mesleki gelisimimi 1 48 25 37 27
izlemek ve eksikliklerimi 2 33 17 32 24
gormek amactyla giinliik 3 6032 31 31 23 § < R
tutarim. 4 32 17 26 19 - N
5 20 10 9 7
T 193 100 135 100
28- Meslektaglarimla 1 - - - -
“Derslerde neler yaptigimiz, 2 1 1 3 2
neden bu caligmalar1 3 12 6 14 10 § - 2
yaptigimiz ve bu ¢aligmalarin |4 66 34 51 38 “ -
etkili olup olmadigi” lizerinde | 5 114 59 67 50
tartisirim T 193 100 135 100




72

Tablo 13 incelendiginde; genel olarak farkli cinsiyete sahip Ogretmenlerin
yansitic1 diisiinme diizeylerini belirleme 0l¢egine verdikleri yanitlar arasinda anlaml
bir iligki olmadig1 goriilmektedir (p > .05). Genel olarak bayan ve erkek 6gretmenlerin
yansitici diisiinme diizeyleri acisindan benzer davraniglarda bulunduklar1 soylenebilir.

Ancak “Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek i¢in cesitli etkinlikler
yapma” maddesine bayan 6gretmenler % 73 oraninda, erkek Ogretmenler ise % 61
oraninda ‘“her zaman” yanitinm1 vermislerdir. Buna gore farkli cinsiyete sahip
ogretmenlerin maddeye iliskin goriislerinde gozlenen bu farkin anlamli oldugu
bulunmustur. Bagka bir anlatimla Ogretmenlerin cinsiyeti ile 6grencilerin 6grenme
diizeylerini belirlemek i¢in cesitli etkinlikler yaparim (sinav, ddev, 6grenci ile goriisme,
ailesiyle goriisme vb.) maddesine verdigi cevaplar arasinda anlaml bir iliski vardir [X?
=8.967, p < .05].

“Dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri yapabilirim sorusunu
kendime sorarim” maddesine bayan 6gretmenler % 44 oraninda “her zaman” yanitini
vermislerdir. Erkek 6gretmenlerin ise % 39’u “siklikla” yoniinde goriis bildirmislerdir.
Buna gore farkli cinsiyete sahip 6gretmenlerin maddeye iligkin goriislerinde gbzlenen
bu farkin anlamli oldugu bulunmustur. Bagka bir anlatimla 6gretmenlerin cinsiyeti ile
“dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri yapabilirim sorusunu kendime
sorartm” maddesine verdigi cevaplar arasinda anlamli bir iligki vardir [X* = 10.501,

p<.05]

3.4. SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME DUZEYI iLE
KIDEMLERI ARASINDAKI ILiSKiYE YONELIK BULGULAR

Ogretmenlerin kidem yilina goére yansitici diisiinme becerilerini kullanma

durumuna yonelik cevaplarina iliskin kay-kare analizi sonuclar1 Tablo 14’te verilmistir.
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Tablo- 14: Ogretmenlerin Kidem Yilina Gore Yansitici Diisiinme Becerilerini Kullanma
Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

5 YIL
= VE 11-15 16-20 21 YIL KAY
= | pama |S1OVIL| i VIL _VE KARE
MADDELER E AZ UZERI ANALIZI
g f 1% | f % | f % | f % | f|%|X|sa|p
1- Ogrencilerin ; i i
yeteneklerine ve bireysel 3 - - 3 3 3 5 3 3 B 3 =N ©
ihtiyaglarina gore Qe T
. o 41 6 | 67 | 18 |49 | 23 |40 | 33 | 43 | 49 | 33 | — &
ogrenme - ogretme 5| 3 |33 | 16 | 43 | 32 | 55 | 41 | 53 | 85 | 57 | —
stirecini diizenlerim. T| 9 | 100 | 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
2- Ogrencilerin 6grenme 1 - - - - - - - - -
diizeylerini belirlemek 2| - - - - 1 2 - - - -l o
icin gesitli etkinlikler 3|1z - 1 2 1 1 3 2 12l ] g
yaparim (sinav, 5dev, 4] 4 [@ [ 16 [ 43 | 1 [ 19 |25 [33 [ 41 |38 | | | =
sgrenci ve aile ile 5| 4 | 44 | 21 | 57 | 45 | 77 | 50 | 66 | 104 | 70
oGriisme vb.) T| 9 |100] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
3- Ogrencilerin 6grenme ; 1 2
diizeylerini belirlemek T - - - 7 7 3 5 7 S o
i¢in yapugim etkinliklerin (g ———r = T Ta [ B o ] 2| | %
sonuglarint 5] 6 | 67 | 30 | 81 | 39 | 67 | 50 | 66 | 101 ] 68 | —
degerlendiririm. T| 9 | 100 | 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 - - - - - - - - - -
) 2 - | - - - - - - -1]71]1
4- Ogrencilere 6grenme O
dizeyleri ile ilgili doniit ottt 2t 2 LS LT LS LS L F ) ) S
veririm. v ’
50 7 | 78 | 19 | 51 | 29 | 50 | 38 | 50 | 74 | 50
T| 9 | 100 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
5- Ogretme-dgrenme Ll - - ~ - _ _ _ _ _ _
hedefleri, konular, yontem 2] - _ ! 3 ! 2 ! 2 ! !
ve teknikler, 6lgme- 3 _ _ > 13 > 0 4 > 14 2 Q a |
degerlendirme ileilgili |+ > 120 | 15 |41 |22 | 38 | 36 | 47 | 63 | 42 ] ) —) o
karar verirken tekrar 5| 4 | 44 | 16 | 43 | 30 | 52 | 35 | 46 | 71 | 48
tekear diisiinirim T| 9 | 100 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
e 2 - - -1 - - - -[-171 /1
6- Konular‘l ogrencilerin T - 1 3 3 3 3 3 ) 3 sl I =
yasamlariile = 216 |67 [ 15 [ |28 |4 |25 |3 [5[36 |||
iligkilendirerek iglerim 51 3 | 33 | 21 | 57 | 32 | 55 | 49 | 64 | 89 | 60
T| 9 |100] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
Tt |t 3] -1-1]-1]-1]1]1
- L 2 - | - [ 1 [ 3] 1251732
7- Distncelerini 6zglirce =755 12 [ |17 |2 |35 | 2| & | ol @
savunan ogrencileri Al a [ 333 [ 16320 0] [ ]al—|3
overim. 51 3 |33 ] 20|54 ] 27 |46 |34 |4 |63 |2 |
Tl 9 | 100 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
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Tablo- 14 (devami): (")gretmenlerin Kidem Yilina Gore Yansitici Diisiinme Becerilerini
Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

S YIL

£ 21 YIL KAY

=l VE eroym | I 1620 VE KARE

=| DAHA YIL YIL UZERi | ANALIizi
MADDELER z AZ

% f 1% | f 1% | f % | f % |1 ]%|X|sd|p

1 - - - - - - - - -
8- Ogrencilerin 2| - - - - - - - - 1 1
kendilerini rahat bir 3] - - - - 1 2 2 2 1 1| 8| « Q
sekilde ifade edebilecegi 41 - - 1540 [ 17 [ 290 [ 30 | 40 | 46 | 31 ; — |~
bir sinif ortami yaratirim 5| - - | 22| 60 | 40 | 69 | 44 | 58 | 100 | 67

T - - 37 [ 100 | 58 | 100 [ 76 | 100 | 148 | 100
9- Ogrencilerimin konuyla | 1 | - - - - - - - - - -
ilgili yasadiklari ilgi, 2] - - - - - - - - - i
korku, endise, kaygi gibi 31 - - 1 3 3 o) 1 1 4 3 18] | R
duygu ve coskularini 4 5 56 10 27 29 50 33 44 49 33 : —
benimle paylasmalarin 51 4 [ 4426 702645 4255 [95] 64
saglarim. T 9 100 | 37 | 100 | 58 | 100 [ 76 | 100 | 148 | 100

1 - - - - - - - - - -

) 2 1 [ | - - - - - - 1 '

10- Ogrencileri siif ici 31 1 11 - - 5 9 1 1 8 5 Al | 8

alinacak kararlara katarim. | 4 | 4 44 9 24 | 15 126 | 20 | 26 | 46 | 31 | 0| T | <
5] 3 | 34 | 28|76 |38 |65 ]55]72]09 e |
T 9 100 | 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100

11- Oprencilerin 6gretim ||~ ' ' ' ' _ ' ~ ' '

o Lox . 2 - - - - 1 2 1 2 1 1

siirecime ve dgretmenlik

tutumlarima iliskin 3 3 33 15 41 17 29 31 41 42 28 % o e

C el e o 4 4 44 13 35 19 33 26 34 51 34 | = | Z
elestirilerini sozlii ya da o0 =
yazili olarak 5 2 23 9 24 21 36 18 23 54 37

o T 9 100 | 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
aciklamalarini saglarim.

. e . 1 - - 2 5 - - - - 3 2
cloytilerine gore ogretim | 21— | = [ [ 2[5 3 [+ o)
siirsecimi ve G%retmegnlik 313 > > s w7 ] |2d o3

gv. ... 4 5 56 18 49 27 47 25 46 50 34 w| 7| N
tutumlarim degistiririm. ST T T T30 10 T35 T3 T30 5 3] —
T 9 100 | 37 | 100 | 58 | 100 [ 76 | 100 | 148 | 100
1 1 11 1 3 - - 3 4 2 2
13- Meslektaslarimin 2| 2 22 4 11 1 2 4 5 7 5 -
Ogretim siirecimi ve 30 - - 8 |21 [ 10|17 [ 21 |28 |31 |2 | Q| o] T
ogretmenlik tutumlarim 4| 4 45 10 | 27 | 27 | 47 | 21 | 28 | 45 | 30 § — | S
elestirmelerini isterim. S| 2 22 | 14 | 38 | 20 [ 34 [ 27 | 35 | 63 | 63
T 9 100 | 37 | 100 | 58 | 100 [ 76 | 100 | 148 | 100
14- Meslektaslarimin
Ogretim siirecsime ve ? L |12 ; 2 s 9 111 124 220 124 2 <«
e W . - - (\]
ﬁ%;g?g‘;;ﬁ:ﬁ;‘ﬁmma A [ [ 18 |48 [24 [a1 (31 [ 41 [&1 |31 G|~ | =
dikkate alirm 41 4 44 [ 15 | 40 | 29 [ 50 | 33 | 43 | 79 | 53
) T 9 [100| 37 [100| 58 [ 100 | 76 | 100 | 14 | 100
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Tablo- 14 (devami): (")gretmenlerin Kidem Yilina Gore Yansitici Diisiinme Becerilerini
Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

S YIL

& 21 YIL KAY
=l VE  leoym | B 1620 VE KARE
=| DAHA YIL YIL UZERi | ANALIizi
MADDELER z AZ
% f % | ft|% | ]| % ]| | %[t | % |X*|sd]|p
1 B _ _ B _ _ _ _ _ _
15- Ogretmenlikteki giiclii jot———— 4 — 1 - | - 1 213 1 - 1 -
veza%rf“l"gg 3] - - [ 38 595 6 ]88 |=|alg
zayit yonlerimu 41 3 | 33 | 18] 4 |21 |36 |2 |33 8] n2|=|—|<
degerlendiririm. S| 6 | 67 | 16| 43 | 32 | 55| 44 | 58 | 88 | 60 | —
T| 9 [ 100 ] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
16- Yaptigim uygulamalar | 1 | - - - - - - - - - -
‘ogrencilerin 2] - - - - - - - - - i -
ogrenmelerine katki 31 - - - - - - 1 1 6 1 1R ol 3
getiriyor mu /etkilioluyor [4 | 4 [ 4 | 10 |27 |13 [2 | B[ 17 [ ]3 | o S
mu?’ sorusunu kendime | 51 3 | 56 | 27 | 73 | 45 | 78 | 62 | 82 | %0 | 61
sorarim T| 9 [ 100 ] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 - - - - - - - - - -
17- Ogretmenlik 2| - - - - - - - - - -
uygulamalarimu siirekli 3 - [ - [5 [@ 35799 6]|S w | =
olarak gdzden geciririm/ 4 4 [ 44 |12 | 32 ] 19 | 33 | 24 | 32 | 48 | 32 : ®
sorgularim. 5 5 56 | 20 | 54 | 36 | 62 | 45 [ 59 | 91 62
T 9 [ 100 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
18- “Dersi ileriki yillarda ; L T e e S L .
gg‘f?‘%ﬁ?&ha}ngl bitirime |2~ |~ [ 10 [27 [ 6 [ 10| 1a [ 182 |18 E =
GISIKUKICIL yapabIUm - =17 178 | 22 | 23 | 40 | 37 | 49 | 57 | 38 | & | — | S
sorusunu kendime S| 2 |2 [ 1540 |27 |47 | 24| 326 |42
sorarim. T 9 [100] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
B . T -1 -1 -1 -1-1-1]t1t]1]-71T-
degisikitorin opnn 2 s
EISIX o 3t 3|8 [a][B|0][2][17]|3e|I
etkileri nelerdir’ 4] 5 | 56 | 10 | 27 ] 26 |45 | 40 |53 | 65 |44 | <5| —| S
sorusunu kendime S| 2 2 [ 1232|2238 2]2]58]39]|
SOrartm. T| 9 | 100 ] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 - - - - - - - - - -
o 21 - | - - - [t 21 -1 -11]1
20- Alternatif y?ntemler 31 T 3 3 G TR 3 I
ve bakis agilart lizerinde ‘=75 60 22 a1 [ 38 [ 50 | & [ a6 | S| — | &
diigiintirim. ST B o2l 2 lale el
T 9 [ 100 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
21- Ders sirasinda olusan ; 1 2 2 1
ls((())r;;ﬂan (fgrenmlem.ll B3l T a1t 33 5] 11 ]12]3s § a2
yu anlamamast, gl == e [ 43 | 19 | 33 | 30 | 40 | 58 | 30 | = | — | @
gekememe, iletisim vb.) =TT 50 T5a [ 35 [0 [ 45 | 0 [ 76 [ 52 | —
belirlerim. T 9 [100] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
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Tablo- 14 (devami): (")gretmenlerin Kidem Yilina Gore Yansitici Diisiinme Becerilerini
Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar

S YIL

- 21 YIL KAY
= VE eroym | I 16-20 VE KARE
= DAHA YIL YIL .. . -
MADDELER E AZ UZERI ANALIZI
g f 1% | f % | f % | f % |f|%|X|sd|op
1 - - - - - - - - - -
22- Ders sirasinda 2] 1 11 1 3 2 1 1 - - ~
olusan sorunlar 312126165 ol0[BTI5[10]9] 5
hakkinda 6grencilerin 4 5 56 11 30 | 28 | 48 27 36 | 68| 46 | x| T | <2
goriislerini alirmm. 5 1 | 11 | 19 | 51 | 24 | 41 | 38 | 50 | 65 | 44 | —
T 9 [100[| 37 [ 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
e - - - - - - - 1 1
23- Aldigim kararin 2| 1 11 1 3 1 2 3 4 4 3 «
dogru oldugunu 322wz [elwol0O[B[IA[0]Y] o]
destekleyecek kanitlar 41 4 |45 | 19 | 51 | 28 | 48 | 27 | 36 | 57 | 38 a i
toplarim. s 2 [ 22 7 |19 23|40 |36 | 47 | 72 | 48
T 9 [100 | 37 [ 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 - - - - - - - - - -
. . 2 | - - - - - - - - 4 | 3
24- Gelismeye ihtiyag  —=————— 53 5 [0 [ 7 [ 9 [ 16 | 11| 2| | =
duydugum alanlart O T ¥ B T S TR B e B o e B B B S
belirlerim. o
5| 5 |56 | 19 |51 | 33|57 |37 |49 | 79|53
T| 9 [100] 37 | 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
1 - - - - - - - - - -
2 1 [ | - - 2 | 3 | 45 | 2 ] -
25- Mesleki yaymlarive | 3 | 1 1|12 132 115 )2 |12 )16 125 |17 | 3| | X
yeni gelismeleri izlerim. | 4 | 5 | 56 | 15 | 41 | 26 | 45 | 36 | 47 | 80 | 54 : — | N
50 2 |22 [ 10 |27 | 15 | 26 | 24 | 32 | 41 | 28
T| 9 [100] 37 [100 ] 58 [ 100 | 76 | 100 | 148 | 100
l - - - - - - - - - -
) 21 [ | - - - - 2 | 3 R -
32' Mesleki yaymlardan ‘= ——————— T3 1 5 7 [ 12 | 3 § g
yeni gelismelerden = 9—— == T3 (a0 (30 [51 [ 77 [ 2 | < | — | S
yararlanirim. 5| 3 | 3] 9 |24 ] 23822135 4]
T| 9 [100[| 37 [ 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
. .. . . 155617462034 [24]32]19]13
Zéfﬁeksféq gelisimimi 2l s T[22 ][30][20]_
eksikliklerimi gormek  [———— pplo B NIV IPISe] S
mi & 41 - - S 14| 7 [12]10[13]36]24] 5] ]S
amaciyla giinliik 5 - - 1 3 ) 7 ) 5 TRErE
tutarim. T| 9 | 100 | 37 [ 100 | 58 | 100 | 76 | 100 | 148 | 100
28- Meslektaglarimla 1] - - - - - - - - - -
“Derslerde neler 2] 1 12 - - - - 2 3 1 1
yaptigimiz, neden bu 31 - - 3 8 4 7 7 1218 15y ~
calismalar1 yaptigimiz 4] 4 [4af16 43|17 [20[28][37[5][35 |5
ve bu calismalarm etkili [ 5 | 4 | 44 [ 18 [ 49 [ 37 [ 64 [ 39 [ 51 |8 |56 | = :
olup olmadig:” iizerinde | T | © | 100 | 37 [100 [ 58 [ 100 [ 76 | 100 | 148 | 100
tartigirim
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Tablo 14 incelendiginde; genel olarak farkli kidem yilina sahip ogretmenlerin
yansitict diisiinme diizeylerini belirleme 6lgegine verdikleri yanitlar arasinda anlamli
bir iligki olmadig1 goriilmektedir (p > .05). Genel olarak farkli kidem yillarina sahip
Ogretmenlerin yansitic1 diisiinme diizeyleri acisindan bu maddeler icin benzer
davranislarda bulunduklar1 sdylenebilir.

“Ogrencileri siif ici alinacak kararlara katarim” maddesine kidemi 5 yil ve
daha az olanlar % 44 “siklikla”, 6-10 yil olanlarin % 76’s1, 11-15 yil olanlarin % 65’1,
16- 20 y1l olanlar % 72’si ve 21 yil ve iizeri olanlarin ise % 63’ii “her zaman” yanitini
vermiglerdir. Buna gore farkli kidem yilina sahip Ogretmenlerin maddeye iliskin
goriislerinde gozlenen bu farkin anlamli oldugu bulunmustur. Baska bir anlatimla
ogretmenlerin kidemi ile “Ogrencileri sinif ici alinacak kararlara katarim” maddesine
verdigi cevaplari arasinda anlamli bir iligki vardir [X?=28.226, p <.05].

“Yaptigim uygulamalar ‘Ogrencilerin 6grenmelerine katki getiriyor mu / etkili
oluyor mu?’ sorusunu kendime sorarim” maddesine kidemi bes yil ve daha az olanlar
9% 56, 6- 10 y1l olanlar % 73, 11- 15 yil olanlar 78’1, 16- 20 y1l olanlar % 82, 21 yil ve
tizeri olanlarda ise % 61 oraninda “her zaman” yanitin1 vermislerdir. Buna gore farkl
kidem yilina sahip Ogretmenlerin goriislerinde goézlenen farkin anlamli oldugu
bulunmustur (p < .05). Baska bir anlatimla Ogretmenlerin kidemi ile ‘“yaptigim
uygulamalar ‘Ggrencilerin O0grenmelerine katki getiriyor mu / etkili oluyor mu?’
sorusunu kendime sorartm.” maddesine verdigi cevaplar1 arasinda anlamli bir iligki
vardir [X*= 16.484, p < .05].

“Dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri yapabilirim” maddesine
kidemi 5 yil ve daha az olanlar % 67 ve 16- 20 yil aras1 kideme sahip olanlar % 49
oraninda “siklikla” yanitin1 vermislerdir. Kidemi 6- 10 y1l aras1 olanlar % 40, 11- 15 y1l
arast olanlar % 47, 21 yil ve iizeri olanlar % 44 oraninda ‘“her zaman” yanitini
vermislerdir. Sonug¢ olarak bu maddeye verdikleri cevaplar ile kidem yili arasinda
anlaml1 bir iliski bulunmaktadir [X* = 3.773, p < .05].

“’Yapabilecegim bu degisikliklerin olasi etkileri nelerdir?’ sorusunu kendime
sorartm” maddesine kidemi 5 y1l ve daha az olanlar % 56, 11- 15 yil aras1 olanlar % 45,
16- 20 y1l aras1 olanlar % 53, 21 yil ve iizeri olanlar % 44 oraninda “siklikla,” kidemi 6-

10 y1l olanlar ise % 32 oraninda “her zaman” yanitin1 vermislerdir. Sonu¢ olarak bu
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maddeye iliskin cevaplarla kidem yili arasinda anlamh bir iliski bulunmaktadir [X* =

34.897, p < .05].

“Mesleki yayimnlardan ve yeni gelismelerden yararlanirim” maddesine kidemi 5
yil ve daha az olanlar % 45, 6-10 yil aras1 olanlar % 54, 11-15 yil aras1 olanlar % 40,
16- 20 yil aras1 olanlar % 51, 21 yil ve iizeri olanlar % 52 oraninda “siklikla” yanitini
vermislerdir. Sonug¢ olarak bu maddeye verilen cevaplarla kidem yili arasinda anlaml
bir iligki bulunmaktadir [X*= 14.047, p < .05].

“Mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gormek amaciyla giinliikk
tutarim” maddesine ise 5 yil ve daha az kidemi olanlar % 56, 6-10 yil olanlarda % 46,
11-15 yil iizeri olanlarda % 34, 16-20 yil olanlarda % 32 oraninda ‘“hicbir zaman”
yanitin1 vermislerdir. 21 yil ve iizeri % 29 oraninda “ara sira” yanitini vermislerdir.
Diger maddelere gore “siklikla” ve “her zaman” yanitlarinin oram1 oldukca diistiktiir.
Oranlar “ara sira, bazen ve hi¢cbir zaman” seceneklerinde daha yiiksektir. Sonug olarak
“mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gormek amaciyla giinliik tutarim”
maddesine verilen cevaplarla kidem yil1 arasinda anlamli bir iligski bulunmaktadir [X*=

38.168, p < .05].

3.5. SINIF OGRETMENLERI YANSITICI DUSUNME BECERILERINi
KULLANMA DUZEYLERI iLE OGRENIM DURUMLARI ARASINDAKI
ILISKiYE YONELIK BULGULAR

Smif Ogretmenleri yansitici diisiinme becerilerini kullanma diizeyleri ile

ogrenim durumlar arasindaki iligkiye yonelik bulgular Tablo 15’te verilmistir.



Tablo- 15: Ogretmenlerin Ogrenim Durumuna Gére Yansitic1 Diisiinme Becerilerini

Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi Sonuclar
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Egitim
g | Ogretmen Yiiksek Egitim Diger Lisans Kay
2| oOkulu | MU= | poliiltesi | Fakiilteler | OStU Kare
MADDELER ,E Egl.tlm Egltlm Analizi
2 Enstitiisii
f | % | | % | t | % f | % f | % [X*|sd]| p
1- Ogrencilerin ; 1 i .
y}i:t.enelflenne ve bireysel 3 - - B 7 3 3 z T - - g ol 2
Thtiyaglarina gore 4] 4 | 31 |63 |38 | 52 |49 |37 ] 1 |33 |<|—|S
ogrenme - ogretme 51 9 |6 |88 | 526 |69 |32 e |
siirecini dizenlerim. T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
2- Ogrencilerin 6grenme | 1 | - - - - - - - - - -
diizeylerini belirlemek 2] - - - - - - 4 - - o
icin ¢esitli etkinlikler 31 - - 3 2 3 3 - - - | 8l | &
yaparim (smav, dev, 7 N TIN5 T I E AR B B I =3 e B
Sgrenci ile goriisme, 5] 9 | 69 | 107 ] 65 | 92 | 74 | 13 | 54 | 3 | 100
ailesivle eGriisme vb.) T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
3- Ogrencilerin 6grenme ; 1 4
iclqzeylerl{ll beh;{lier?illq ' 3T 5 I I 7 Z I 7 - - g ol @
¢in yaptugim etkinliklerin ‘=537 [ 22 | 19 | 10 | 42 | - | - | ox| —| S
sonuglarimt 51 7 | 53 |12 98| 92 755 1250/ 3 [1w0]
degerlendiririm. T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
1 - - - - - - - - -
4- Ogrencilere 6grenme 2] - . - : - - — o
diizeyleri ile ilgili donit  |ot—1S L 8 15 1 5 4 L4 116 - |- IRl a3
. 41 3 23 | 78 | 47 | 50 | 41 10 | 42 1 3B = T =
venrim. 51 9 |6 | 78] 47 |68 |55 |10 a2 |6 |
T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
5- Ogretme-dgrenme 1 - - - - - - - - - |-
hedefleri, konular, yontem | 2 - - 1 1 2 4 - - <
ve teknikler, 6l¢me- 31 - - 16 | 10 6 5 5 21 1 Bl Aalal A
degerlendirme ile ilgili 41 7 S4 |75 |45 | 48 | 42 | 10 | 42 - S I
karar verirken tekrar 5| 6 | 4 | 73 | 44 | 67 | 33 | 8 |33 | 2 | 67
tekrar diisiiniirim T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
1 - - - - - - - - - -
6- Konular‘l ogrencilerin § - é i 3 3 1 4 - o ol o
yasamlari ile S| —~| &
okilendirerek islerim 4 39 |58 | 35 | 47 [ 38 [ 11 | 46 | 2 | 671 | 2 \
s 3 5 61 | 100 | 60 | 73 | 59 | 12 | 50 | 1 | 33
T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
1| - } 1 1 2 | 2 } - } }
RSP - N I I O O I
7- Dusuncelerln} ozglirce 375 5 1 43 | 26 19 G 3 20 " " N ~
savunan ggrencileri 4 3 | 23 | 48 |2 |38 |31 | 9 |8 | 1 | % |5 — &
overim. 5| 7 54 | 68 | 41 | 61 50 9 38 2 &7 | 7
T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100




Tablo- 15 (devami): Ogretmenlerin Ogrenim Durumuna Gére Yansitic1 Diisiinme
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Becerilerini  Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi
Sonuclari
Egitim
g | Ogretmen Yiiksek Egitim Diger Lisans Kay
3| Okuln | O%U- | pakiiltesi | Fakilteler | GOt Kare
MADDELER ,E Egl.tlm Egltlm Analizi
2 Enstitiisii
f | % | | % | t | % f | % f | % [X*|sd]| p
1 - - - - - - - - - -
8- Ogrencilerin 2| - - 1 1 - - - - -
kendilerini rahat bir 3 - 2 1 2 2 - - - RN
sekilde ifade edebilecegi |4 | 6 | 46 | 60 | 36 | 34 | 27 | 12 | 50 | 1 | 33 | 2| —| =
bir simif ortami yaratirirm | 5 | 7 54 [ 102 | 63 | 87 | 71 12 | 50 2 67
T 13 100 | 165 100 | 123 100 24 100 3 100
9- Ogrencilerimin e T B e e e
konuyla 11g111 ygsgdlklarl 3T - 7 3 7 3 7 7 - - o -
korku, endise gibi 4 30 [ 56 | 34 | 54 |4 [0 [ [ 1 [ |S]% %
duygularim benimle 5 61 | 105 | 63 | 65 | 53 | 13 | 54 | 2 | 67
paylasmalarint saglarim. === G5T765 700 [ 123 | 100 | 24 [ 100 | 3 | 100
1 - - - - - - - - - -
s . . . 2 - - 1 1 - - - -
10- Ogrencileri sinif ici 3 - - 5 5 5 ) 1 ) - - o ol =
alinacak kararlara 7 9 51 3 3 T 26 5 75 - - : — lo\\
katarim. 5 61 | 104 | 63 | 85 | 690 | 17 | 71 | 3 | 100
T 13 100 | 165 100 | 123 | 100 24 100 3 100
11- Ogrencilerin 6gretim | 1 - - - - - - - - -
stirecime ve 6gretmenlik | 2 | - - 1 1 2 2 - - - -
tutumlarima iliskin 3 7 54 50 30 44 36 6 25 1 33 % ~ R
elestirilerini sozlii ya da 41 2 15 | 62 | 38 | 36 | 29 | 11 | 46 2 | o7 g —| e
yazilt olarak 5| 4 [ 3t [ 523t [ 4 [ 3] 7 2] - -
aC]klamalarlnl saolarim. T 13 100 165 100 123 100 24 100 3 100
1 - - 2 1 1 1 2 8 - -
12- Ogrencilerimin bu 2| - - 7 4 7 6 - - -
elestirilerine gore 6gretim | 3 | 4 31 35 | 21 | 20 | 16 4 17 - - Dl el =
stirecimi ve 6gretmenlik 41 4 31 66 | 40 | 50 | 41 14 | 58 1 33 f | ¢
tutumlarimi degistiririm. 5015 38 | 55 | 34 | 45 | 36 4 17 2 67
T 13 100 | 165 100 | 123 100 24 100 3 100
1 121 |5 |4 | - _ ;
13- Meslektaglarimin 2 - - 6 4 8 7 3 13 1 3B | &
Ogretim siirecimi ve 3 2 15 | 41 25 | 20 16 7 29 - - Q| o] =2
ogretmenlik tutumlarim | 4 | - - 51 [ 31 | 48 | 39 [ 7 | 29 1 3B S| T <=
elestirmelerini isterim. S| 11 | 8 | 65 | 34 | 42 | 34 7 29 1 33 |
T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
}il- Mesleﬂktas.larlmm ; 3 N 1 1 1 3 1 2 N N
ogretim surecime ve 3t [ 8 [ar [BB[15 2] 1 [ 4] -1-1@al|o
ogretmenlik tutumlanma T8 765 739 {45 | 37 | 11 | 46 | 2 | 67 | @] —| @
iligkin elegtirilerini 5| 11 [ 8 | 78 [ 47 [ 59 | 48 | 11 [ 46 | 1 |33 | —
dikkate alirim. T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
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Becerilerini  Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi
Sonuclari
Egitim
g| Ogretmen Yiiksek Egitim Diger Lisans Kay
2 Okulu - . .. Ustii Kare
MADDELER % Okulu Egitim Fakiiltesi | Fakiilteler Egitim Analizi
> eqss es
2 Enstitiisii
f | % | | % | t | % f | % f | % [X*|sd]| p
1 - - - - - - - - -
5.3 likteki iiclii 2 - - 1 1 1 1 - - - -
15- gretmenlikteki gugl —==— 3 3 7 0 3 > 3 - - =1 0
ve zayif yonlerimi 4 4 | 31 |61 | 37 | 38 | 31 | 12 | 50 | - 1 3 T =
degerlendiririm. S| 8 | 61 | 9l | 55| 74 | 60 | 10 | 42 | 3 | 100
T 13 100 165 100 123 100 24 100 3 100
16- Yaptigim uygulamalar | 1 - - - - - - - - -
‘ogrencilerin 2] - - - - - - - - - - .
ogrenmelerine katki 3 - 4 3 2 2 - - 1 B 13| | 2
getiriyor mu /etkili oluyor | 4 39 | 54 |32 |23 | 18 | 10 | 42 - - VNW <
mu?’ sorusunu kendime 5 61 | 107 | 65 | 98 | 80 | 14 | 58 | 2 | 67
sorartm T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
l - - - - - - - - - -
17- Ogretmenlik 2| - - - - - - - - - -
uygulamalarimu siirekli 3 - 11 7 10 8 3 13 - - =X o | 5%
olarak gozden geciririm/ 4| 4 31 55 | 33 | 36 | 29 | 11 | 46 1 33 ﬁ o
sorgu]arlm‘ 5 9 69 99 60 77 63 10 41 2 97
T 13 100 165 100 123 100 24 100 3 100
18- “Dersi ileriki yillarda ; ; ; ‘; 3 1 4_1 -
ZE?F‘{E‘?EIh?ngl bilisime 2L~ | -~ [ 2 [ 17 20 [ 16 [ 7 [ 30 | - | - § ol &
SISTCUKICTL yapabIIim - 5175 [ 76 | 46 | 44 | 36 | 8 | 33 | 1 | 33 | —=| —| —
sorusunu kendime 5111 | 85 | 57 | 34 | 5 | 45 ] 8 | 3] 2 |6 |
sorarim. T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
19- “Yapabilecegim bu Ll - - ! ! _ _ . _ - -
degisikliklerin olas1 2 - - 2 2 4 3 ! 4 . - =
etkileri nelerdir?” 3 - . 26 1> 2 19 8 33 ! B 1R el S
. 4 5 39 79 48 52 42 9 38 1 33 | T e
sorusunu kendime S| 8 | 61 | 57 | 34 | 4 | 36| 6 |25 | 1 |3 ]|~
sorartm. T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
l - - - - - - - - - -
o 2| - 1 T - R I
20—bAlgernat11f y(.).nter‘nlg:r 3 - 7 0 B 10 3 3 - 2 o o
Ziej axls agiiarl uzerinde 6l | 81 | 49 [ 56 [ 46 | 10 | 42 | 2 | & | S —| @
suhurum. 5 39 | 66 | 40 | 55 | 44 | 10 | 42 | 1 | 33
T 13 100 165 100 123 100 24 100 3 100
21- Dersin sirasinda 1 - - - - - - - - - -
olusan sorunlari 2| - - 2 1 1 - - - -
(dgrencilerin konuyu 3 - 10 | 6 6 5 2 8 - S AT R
anlamamas, ilgi 4 4 | 31 | 67 | 41 | 46 | 37 | 11 | 46 1z~ >
cekememe, iletisim vb) | 5| 9 | 69 | 86 | 52 | 70 | 57 | 11 | 46 | 3 | 100
belirlerim. T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
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Becerilerini  Kullanma Durumuna Yénelik Cevaplarina iliskin Kay-Kare Testi
Sonuclari
Egitim

5| Ogretmen (‘){Ellfls:li Egitim Diger L[-I-Jssigs Ilé:g;

< Okulu e Fakiiltesi | Fakiilteler e ..
MADDELER ? Egl.tlm Egltlm Analizi

2 Enstitiisii

f | % | ]| % | f|%]| ]| % f | % [X*|sd]| p

1 - - - - - - - - -
22- Dersin sirasinda olusan 2 - - - - 4 3 - - - <«
sorunlar (6grencilerin konuyu 30 - - 23 4 | 1 9 4 17 - - Sl | &
anlamamasi, vb.) hakkinda 4 5 39 73 44 52 42 9 38 - - w| 7 N
ogrencilerin goriiglerini alirim. 51 8 61 69 | 42 | 56 | 45 11 45 3 100 | —

T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100

1| - - 1 1 - - - - - -
23- éldlglm kararin dogru § - - ;47 122 167 154 3 1 - - Q ol @
oldugunu destekleyecek a1 7 [ 54 [ @ [ 38 [ [0 [ 12 s8] 3 [100] 2| —| <
kanitlar toplarim. 5 ; 70 73 77 51 o 5 1 - - —

T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100

1 - - - - - - - - -

2 | - - 4 2 - - - - - -
24- Gelismeye ihtiyag 3 - - 19 12 9 7 6 25 - - Il | 5
duydugum alanlar1 belirlerim. 41 4 | 31 | 58 [ 35 [ 45 | 37 | 10 | 42 - - = | —

5 9 69 84 51 69 56 8 33 3 100

T 13 100 | 165 | 100 | 123 | 100 24 100 3 100

1 - - - - - - - - - -

2| - - 3 2 6 5 - - - -~ o
25- Mesleki yayinlari ve yeni 3 3 23 27 16 | 26 | 21 9 38 - - Xl |l 5
gelismeleri izlerim. 4| 4 31 89 | 54 | 59 | 48 9 38 1 33 2 |

51 6 | 46 | 46 | 28 | 32 | 26 | 6 | 24 | 2 | 97

T| 13 | 100 | 165 | 100 | 123 [ 100 | 24 | 100 | 3 | 100

2| - - 1 1 2 | 2 - - - S
26- Mesleki yaymlardan ve yeni | 3 | 1 8 16 | 10 | 22 | 18 8 33 - - gl | R
gelismelerden yararlanirim. 41 6 46 | 95 | 57 | 52 | 42 | 10 | 42 - - g <

5 6 46 53 32 47 38 6 25 3 100

T | 13 [ 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 3 100

1 3 23 31 19 44 36 7 29 - -
27- Mesleki gelisimimi izlemek | =45 23 1 34 1 21 | 24 | 20 | 4 | 17 ] - | - |
ve eksikliklerimi gérmek S 8 |4 12915212619 1371 - N ) 2 S
amaciyla ginlik tutanm. 413 1233321512417 ]3 [100]y S

5 3 23 18 11 8 6 - - - -

T | 13 [ 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 3 100
28- Meslektaglarimla “Derslerde Ll - - . . . . - - - -
neler yaptigimiz, neden bu 2] - - 2 L 2 2 - - - —
caligmalar yaptigimiz ve bu 31 - . 14 1 9 8 0 S S R I a 3
calismalarin etkili olup 411 8 06 1 40 | 39 | 32 | 11 146 _ - = i

Imadisr” tizerinde tartisirm 51 12 92 83 50 74 60 10 41 2 67

Ohadig 3 T | 13 | 100 | 165 | 100 | 123 | 100 | 24 | 100 | 3 | 100
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Tablo 15 incelendiginde; genel olarak farkli 6grenim durumuna sahip
ogretmenlerin yansitict diislinme diizeylerini belirleme Olgegine verdikleri yanitlar
arasinda anlamli bir iliski olmadig1 goriilmektedir (p > .05). Genel olarak 6gretmen
okulu, egitim yiiksek okulu — egitim enstitiisii, egitim fakiiltesi, diger fakiilteler,
lisansiistii egitim 6grenim durumunda olan 6gretmenlerin benzer yansitici diisiinme
davranislarina sahip olduklar1 soylenebilir.

Ancak “Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek i¢in yaptigim etkinliklerin
sonuglarini degerlendiririm” maddesine “her zaman” yanitin1 verme orani en fazla %
100 ile lisansiistii mezunu olanlar olmustur. Bu oran diger degiskenlerde de yiiksektir.
Ogretmen okulu % 53, egitim yiiksek okulu — egitim enstitiisii mezunu olanlarda % 98,
egitim fakiiltesi % 75, diger fakiilteler % 50 oldugu goriilmektedir. Sonug¢ olarak bu
maddeye iliskin cevaplarla 6grenim durumu arasinda anlamli bir iligki bulunmaktadir
[X*=29.458, p < .05].

“Meslektaslarimin 6gretim siirecimi ve 6gretmenlik tutumlarimi elestirmelerini
isterim” maddesine “her zaman” yanitin1 verme orani en fazla % 85 ile 6gretmen okulu
mezunlaridir. Diger degiskenlerde ise bu oran; egitim yliksek okulu — egitim enstitiisii
mezunu olanlarda % 34, diger fakiiltelerden mezun olanlarda % 29 ve lisansiistii egitim
mezunlarinda % 33 oldugu goriilmektedir. Egitim fakiiltesi mezunlar1 da % 39 oraninda
“siklikla” yaniti verilmistir. Sonu¢ olarak bu maddeye verilen cevaplarla dgrenim
durumu arasinda anlamli bir iligki bulunmaktadir [X2 =30.434, p < .05].

“Yaptigim uygulamalar 6grencilerin 6grenmelerine katki getiriyor mu / etkili
oluyor mu?’ sorusunu kendime sorarim” maddesine “her zaman” yanitin1 verme orani
en fazla % 80 ile egitim fakiiltesi mezunu olanlarda goriilmiistiir. Bu oran diger
degiskenlerde de yiiksektir. Ogretmen okulu mezunu olanlar % 61, egitim yiiksekokulu
— egitim enstitiisii mezunu olanlarda % 65, diger fakiilteler % 58 ve lisans iistii egitim
mezunu olanlarda bu oranin % 67 oldugu goriilmektedir (Tablo-15). Buna gore
ogretmenlerin 6grenim durumu ile bu maddeye verdigi cevaplar arasinda anlamli bir
iliski vardir [X* = 25.619, p < .05].

“Mesleki yayinlardan ve yeni gelismelerden yararlanirim” maddesine “‘siklikla”
yanitin1 verme orani en fazla % 57 ile egitim yiiksekokulu — egitim enstitiisii
mezunlarindadir. Diger degiskenlerde de bu oran yiiksektir. Ogretmen okulu mezunu

olanlarda bu oran % 46, egitim fakiiltesi % 42 ve diger fakiiltelerden mezun olanlarda
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9% 42’ dir. Yiiksek lisans mezunu olanlar ise % 100 oraninda “her zaman” yanitini
vermislerdir. Bu maddeye verilen cevaplarla 6grenim durumu arasinda anlamh bir iliski

bulunmaktadir [X* = 22.425, p < .05].

“Mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gormek amaciyla giinliik
tutarim” maddesine “hi¢bir zaman” yanitim1 verme orani 6gretmen okulu mezunu
olanlarda % 23 ve egitim fakiiltesi mezunu olanlarda % 36’dir. Egitim yiiksekokulu —
egitim enstitiisii mezunu olanlar % 29, diger fakiilte mezunlar1 % 37 oraninda ‘“‘ara sira”
yanitim1 vermislerdir. Lisansiistii egitim mezunlarinin tamami ise (% 100) “siklikla”
yansitict giinliik tutmaktadir. Sonu¢ olarak bu maddeye verilen cevaplarla 6grenim

durumu arasinda anlamli bir iligki bulunmaktadir [X2 =34.747, p < .05].
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DORDUNCU BOLUM
GENEL DEGERLENDIiRME

4. TARTISMA VE YORUM

“Yansitic1 diizeyini belirleme” Olgegine yanit veren simif Ogretmenlerinin
gorliglerine ve gozlem sonuclarina iliskin bulgular arastirmanin alt amagclar

dogrultusunda tartisilmis ve yorumlanmustir.

4.1. YANSITICI DUSUNME DUZEYINE iLiSKiN BULGULAR VE ANKET-
GOZLEM SONUCLARINA YONELIK TARTISMA VE YORUM

4.1.1. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “Ogrenme Ogretme Siirecinde” Yansitici

Diisiinme Diizeyine iliskin Tartisma ve Yorum

Ogrenme ogretme siirecinin 6grenci, malzeme, 6gretmen ve program gibi
ogelerden etkilendigi bilinmektedir. “Simif Ogretmenlerinin yansitict diisiinme
diizeylerini belirleme” 6l¢cegi sonuclarina gore 6grenme - Ogretme siireci icerisinde yer
alan davranislari: Ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaglarina gore 6grenme -
Ogretme siirecini diizenleme davramisimi % 54, Ogrencilerin O0grenme diizeylerini
belirlemek icin ¢esitli etkinlikler yapma (sinav, 6dev, 6grenci ile goriisme, ailesiyle
goriisme vb) % 63, bu etkinliklerin sonuclarini degerlendirme % 69, 6grenme diizeyi
ile ilgili 6grencilere doniit verme %51, 6gretme-ogrenme hedefleri, konular, yontem ve
teknikler, 6l¢cme-degerlendirme ile ilgili karar verirken tekrar tekrar diisiinme % 48,
konular1 6grenci yasamiyla iliskilendirerek isleme % 59 ve diisiincelerini 6zgiirce
savunan Ogrencileri 0vme davranist ise %45 oranlarinda ‘“her zaman” yerine
getirilmektedir. Gozlem sonuclarina gore de ¢ogunlugun “siklikla” 6grenme Ogretme
siirecine ait bu yansitic1 diisiinme davranislarini yerine getirdikleri belirlenmistir.
Ancak gozlem sonuclarina gore yansitici diisiinme agisindan 6nemli bir kriter olan
diistinceleri 6zgiirce savunan 6grencileri 6vme davranigi ise % 75 oraninda “‘ara sira”
Ogretmenler tarafindan yerine getirilmektedir. Bu sonuca gore yansitici diisiinmeyle
ilgili 6grenme Ogretme siirecine ait Ogretmen davraniglarinin genel olarak yeterli

oldugu goriilse de onemli baz1 eksikliklere rastlandigi sonucuna ulasilabilir.
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Wilson ve Jan (1993) yansitict 6grenme ortaminda 6grencinin kendi diisiince ve
amaclarim1 6zgiirce acgiklama ve planlama becerisinin dikkate alinmasinin gerekli
oldugunu ifade etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmenler 6grenme Ogretme
stireci igerisine diisiincelerini 6zgiirce savunan 6grencileri “her zaman” oOvdiiklerini
belirtmiglerdir. Ancak gozlem sonuglarina gore diislincelerini 0Ozgiirce savunan
ogrencileri “ara sira” ovdiikleri ortaya ¢cikmistir. Ogretmenlerin elestirilere Gnem verme
boyutundaki maddeye iliskin gozlemin sonuglari da ayni dogrultudadir (Bakiniz:
Cizim- 13). Diisiinceleri 6zgiirce savunan ogrencileri ovme durumuna iligskin 6l¢ek ve

gozlemden elde edilen bulgular Cizim 4’te verilmistir.

Cizim- 4: Diisiincelerini 6zgiirce savunan 6grencileri 6verim davranisin1 uygulama
durumuna iliskin yiizde grafigi

100

90

80 75

70

60

m dlcek
O gbzlem

Yizde

50 45

40

30

30 55
21

20

10

1 9 3
0 [ |
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Seviyeler

Yapilan ¢alismada yansitici diisiinme i¢in onemli bir konu olan diisiincelerini
Ozgiirce savunan Ogrencileri ovme davranisini 6gretmenlerin “ara sira” yerine getirmesi
yeterli degildir. En azindan “siklikla” ©zgiirce diisiincelerini savunan ogrenciler

ovilmelidir. Yansitici diisiinme Ogrenci ve Ogretmen goriislerinin egitim ortamina
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yansitilmasina dayanir. Unver‘e gore (2003) yansitict diisiinen ogretmen oOgrenci
fikirlerine deger vermeli ve bu fikirleri not almalidir. Sinif ortaminda 6gretmen 6grenci
arasindaki iletisim iki yonlii, olumlu, acik ve tutarli olmalidir (Wilson ve Jan, 1993).
Ogrencilerin goriislerine yer verilmedigi takdirde o ortam da yansitict 6grenmenin
gerceklesmesi  beklenemez. Bu goriisler dogrultusunda 6gretmenlerin  Ozgiirce
diisiincelerini savunan dgrencileri 6vme acisindan yansitict diisiinme diizeyinin yeterli
olmadig1 sonucuna varilabilir.

Bu arastirmada ogretmenlerin 6grenme 6gretme siirecinde yer alan diger
davranislar bakimindan yansitici diisiinme diizeylerinin yeterli olmasi, 2005 ilk&gretim
programinda degisiklik yapilmasi ve Ogrenme Ogretme siirecine Onem verilmesi,
Ogretmenler icin kariyer sisteminin gelistirilmesi ve buna baglh olarak 6gretmenlerin
kendilerini yenileme istegi, hizmet ici egitim kurslarinin arttirilmasindan
kaynaklanabilir.

Ogrenme 6gretme siireci her strateji ve model icin 6nemli bir kriter oldugu gibi
yansitict diisiinme agisindan da onemlidir. Tang (2000) 6grenme Ogretme siirecinde
derslerden once hazirlik yapmanin ¢ok 6nemli oldugunu calismalarinda vurgulamistir.
Ogrenme ortamin1 dersten 6nce Ogrenci ihtiyaglarina gore diizenlemek yansitici
Oogrenme ortami i¢in Onemli bir kriterdir. Bu dogrultuda Olgege cevap veren
ogretmenlerin bu kriterleri yerine getirmesinin yansitici diisinme diizeylerine sahip
oldugu soylenebilir. Cizim 5’te yansitici diisiinmeye dayali 6§renme Ogretme siirecinde
yer alan sinif 6gretmenlerinin ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaclarina gore
ogrenme - Ogretme siirecini diizenleme davranisini yerine getirmeye yonelik olcekten

ve gozlemden elde edilen bulgularin yiizde grafigi ¢ikarilmistir.
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Cizim- 5: Ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaclarina gore 6grenme - 6gretme
siirecini diizenleme durumuna iliskin yiizde grafigi
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Seviyeler

Roskos (2001) yansitict diistinme igerisinde 0grenme 6gretme siirecinin énemli
oldugunu, eger anlayishh ve diisiinceli simif Ogretmenleri yetistirilmek isteniyorsa,
yansitmanin giiciiniin bu siirecte kullanilmak zorunda oldugunu ifade etmistir. Yansitici
diistinmenin “Ogretmeyi 6grenme” siirecinde de nasil bir islevi oldugunu bilmek icin
yansitmanin ne olduguyla ilgili bilgi sahibi olmamiz gerektigini ifade etmistir. Bu
calismada da Ogrenme Ogretme siireci acgisindan Ogrenci yeteneklerine ve bireysel
ihtiyaclarina gore 6grenme-0gretme siirecini diizenleme davranigini yerine getirdikleri

sonucuna ulasilmistir.

Yansitict  0grenme igerisinde Ogretmen, Ogrencilerin Ogrenme diizeyini
belirlemek icin tek bir yola (sinav kagidi) bagvurmamali, degerlendirme asamasinda bir
cok cagdas yaklasima yer vermelidir. Wilson ve Jan (1993) 6grencinin 6grenme diizeyi
belirlemeye yonelik olan etkinlikler Ogrenciyi aktif kilacak sekilde diizenlenmesi

gerektigini belirtmistir. Ogrencinin 6grenme diizeyi igin etkinlik belirleme ve 6grenme
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diizeyinin sonuglarina yer verme Wakefield’in agikladigi (1996) teknik alanda yansitma
icerisinde aciklanabilir. Ciinkii burada Ogrencinin Ogrenme diizeyi yani hedefin
sonucuyla ilgilenilmektedir. Arastirmada Ogretmenlerin 6grenme diizeyini belirleme
icin “siklikla” etkinlik belirledigi sonucuna varilmistir. Cizim 6’da 6gretmenin 6grenci
diizeyini belirleme asamasinda etkinlik diizenleme durumuna iliskin 6l¢ek ve gozlem

verilerinden elde edilen sonuglar karsilastirilmali olarak verilmistir.

Cizim- 6: Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin cesitli etkinlikler
diizenleme davramsina iliskin yiizde grafigi
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Seviyeler

Ogrenme diizeyini belirlemek icin yapilan etkinlikler degerlendirildiginde
anlam kazanir ve 6gretmene durumuyla ilgili bilgi verir. Ogretmen duruma gore tekrar
ogrenme plan1 yapar ve eksiklikleri gidermek i¢in harekete gecer. Pollard’a gore (2002)
ogretmenler sinifta ders islerken ya da etkinlikleri uygularken kendini de
degerlendirmelidir. Bu siire¢ icerisinde de plan yapmali, kosullar1 degerlendirmeli,
harekete gecmeli, kendi ve Ogrencilerin duygularina 6nem vermeli, problemlerin

¢Oziimii icin veri toplamali, daha sonra ince bir analiz yapmali ve durumu
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degerlendirmelidir. Bu da ogretmenin o6grenci diizeyi igin belirledigi etkinlik
sonuglarini degerlendirmesini ve sonuca gore uygulamalarini tekrar gézden gegirmesini
saglar. Ogretmen duruma gore tekrar plan yapar ve kosul degerlendirmesinde bulunur.
Ona gore (2002) bu giderek dgretim kalitesini arttiran basarili bir dongiidiir. Olcek ve
gozlem sonuglarina gore Ogretmenler bu dongii igerisinde Ogrencilerin Ogrenme
diizeyini belirlemek i¢in belirledigi etkinliklerin sonuglarin1 degerlendirmektedir.
Cizim 7°de Ogretmenin Ogrenci diizeyini belirleme asamasinda belirledigi etkinligin
sonuglarini degerlendirme durumuna iliskin 6l¢cek ve gozlem bulgularindan elde edilen

sonuclar karsilastirmali olarak verilmistir.

Cizim- 7: Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin yapilan etkinliklerin
sonuclarinin degerlendirilmesine iliskin yiizde grafigi
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Seviyeler

Wilson ve Jan (1993) Ogretmenin Ogrenciye verecegi doniitiin geleneksel
ogrenme ortaminda sadece yamitin dogru olup olmadigim1 belirtmeye dayandig,
yansitic1 6grenme ortaminda ise cesaretlendirme ve ddiile dayandigi konusu iizerinde

durmustur. Saban (2001) yeni ilkogretim programinin dayandig: yapisalci kurama gore
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ogrencinin 0grenme diizeyinin degerlendirilmesi sadece test basarisina degil, 6gretmen
gozlemleri, 6grenci calismalarmin toplanmasi gibi cagdas yaklasimlara dayanmasi
gerektigini belirtmistir. Yansitict 6grenme ortaminda bilgi sunumu degil Ogrenci
seviyesine dayanilmasi1 gerektigi lizerinde duran Wilson ve Jan (1993)’in doniit
vermeyle ilgili fikirleri dogrultusunda Ogretmenlerin bu acisindan iyi bir diizeyde
oldugu soylenebilir. Ogrencilere dgrenme diizeyleri ile ilgili doniit verme durumuna

iliskin 6lgek ve gbzlem bulgularindan elde edilen sonuclar Cizim 8’de verilmistir.

Cizim- 8: Ogrencilere 6grenme diizeyleri ile ilgili doniit verilme durumuna iliskin yiizde
grafigi
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Yansitici diisiinme, egitim konular ile ilgili mantikli kararlar verme siirecinden
ve bu kararlarin sonuclarini degerlendirmeden s6z eder (Schweiker ve dig., 2003). Bu
nedenle yansitici diisiinme siiresince verilen karar sonuclar1 degerlendirilmeli ve gerekli
doniitler saglanmalidir. Ogretmenler yansitici diisinme ile vyiiriittiikleri bir proje
istiinde, yasadiklar1 bir durum {iizerinde siirekli diisiiniirler ve konuyu ele aliglariyla

ilgili bilgi ve anlayislar1 kesfederler. Bunu baslangigta bos bir tahmin yiiriitme seklinde
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yapabilirler ancak ilerideki ¢alismalara kendilerini hazirlamak icin kasitli bir ¢cabaya
donustiirebilirler (Leung ve Kember, 2003). Kasitli ¢aba, 0grenme ortaminin her
asamasinda kullanilabilir. Ornegin hedef belirleme, konular1 yasamla iliskilendirme ve
hedef, konu, teknik, 6lcme degerlendirme agisindan tekrar diisiinme, 6z degerlendirme
yapma, O0grencilerin 6grenme diizeylerini belirlemede etkinlik diizenleme ve 6grenme
diizeyleri acisindan doniit verme durumlari da kasith ¢aba gerektirebilir. Unver’e gore
de (2001) yansitici diisiinmede degerlendirme etkinlikleri dgrencilerin kendilerini ve
birbirlerini degerlendirmelerine yonelik olmalidir. Degerlendirme egitimde yeniden
diizenlemeyi saglayabilir. Roskos’a (2001) gore yansitmayr kullanma, “yeniden
diizenleme” diisiincesidir. Yeniden diizenleme, yansitmayi, inanclar1 ve bakis acilarini
kapsayacak sekilde genisletmeyi, olaylar1 ve diisiinceleri problemlestirerek yeni
perspektifler olusturmay1 gerektirir.

Unver (2001) yansitic1 diisiinmeyi gelistirici bir egitim programinin hedeflerinin
ve konularinin 6grencilerle birlikte olusturulmasi gerektigini ifade etmistir. Ona gore
ogrenci sinif ici kararlara katilmalidir. Wilson ve Jan (1993) yansitici diisiinmeye
dayali 6grenme igerisinde 6grencilerin aktif ve karar alict bir bir durumu oldugunu
vurgulamistir. Oxman ve Barell’ e gore (1983) 6gretmenlerin okul hakkindaki hedefleri
ve bu hedeflere ulasmada kullandiklar1 materyal se¢imini yansitici diisiinme seviyesini
etkiledigini vurgulamistir. Bu dogrultuda calismasinda 6gretmenlerin deneyimleri
hakkindaki cesitli goriislere yer vermistir. Yine yansitict Ogrenme ortaminda
Oogretmenlerin karar verme ve uygulamadaki goriislerinin plana yansiyacagini

savunmustur.

Ogrenci iiriin dosyast kullanimmi da bir yansitici diisiinmeyi gelistirici yazili
kaynak olarak goren Marsh (1997), 6gretmenlerin 6grenci iirlin dosyasin1 0grenme
ogretme siirecinde yansitici diisiinmeyi gelistirmek, ¢calismalarini gozden gecirmek igin
kullanabilecegini ifade etmistir. Arastirma sonucunda Ogrenci Uriin dosyalarinin
yansitict diisiinmeyi gelistirmede yapici ve giivenilir bir ara¢ oldugu ortaya ¢ikmistir.
2005 ilkogretim programi ile 6grenci iiriin dosyasi kullanimi zorunlu hale gelmistir.

Konular1 6grenci yasamlariyla iligskilendirmeyle ilgili olarak, 6grencilerin cesitli
ogrenme firsatlarina nasil tepki gosterdiklerini ve bu firsatlarin onlarin bilgi
birikimlerinde, becerilerinde, tutumlarinda etkili olup olmadigin1 yansitict giinliikler

yoluyla 0Olcmeye calisan Williams ve Wessel (2004) Ogrencilerin yasamla
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iliskilendirme imkani1 buldugu konular1 tercih ettikleri sonucuna ulagsmistir. Ogrenilecek
konularin gercek yasama yansitmasinin yansitict 6grenme agisindan énemli oldugunu
vurgulayarak bu konuya biiylik katki getiren Mezirow’a gore (1991) yansitma bizim
davranislarimiza, ¢evremizde farkinda olmadan asimilasyona ugrayan bir takim inang
ve degerler sekil vermektedir. Bu nedenle 0grenme gercek yasama yansitildiginda
anlam bulur. Barlett (1990) yansitici diigsiinen Ogretmenin kriterlerini belirlerken
konuyu gercek yasamla iligkilendirme konusunda 6gretmenin konuyu sahiplenmesi ve
kendi deneyimlerinden konuyu ortaya c¢ikarmasi gerektigi iizerinde durmustur. Bu
nedenle arastirmada konular1 6grenci yasamiyla iliskilendirme davranisi yansitici
diistinme diizeyini belirlemede bir kriter olarak belirlenmis ve incelenmistir. Hedef
belirleme ve Ogrenci yasamuyla iliskilendirmeyi Ogretmende olmasi gereken Ozellik
olarak goren Akyildiz (1989) calismasinda Ogretmende olmasi gereken ozellikleri
tartismig, Blair’in 6nerdigi (1975, akt: Akyildiz, 1989) etkili 6gretmen olma sartlarina
odaklanmis ve Ogretmenlerin O6grenme-0gretme  siireclerini  degerlendirmeleri
gerektigini savunmustur. Belirtilen bu davranislari Ogretmenlerin yerine getirme
oranlarina bakildiginda sinif 6gretmenlerinin diisiincelerini 6zgiirce savunan 6grencileri
ovme disinda yansitici diisiinme diizeyinin 6grenme Ogretme siireci agisindan yeterli
oldugu sonucuna varilabilir.

Rodgers’a gore de (2002) yansitict 6grenmede Ogrenciler 6grendiklerinin ne
anlama geldigini, bu anlamin diger goriis ve eylemlerine nasil bir farklilik
kazandirdigin1 sorgulamalidirlar. Bu sorgulama ile konular yasamla iliskilendirilebilir.
Cizim 9’da konulan 6grenci yasamuyla iligkilendirerek isleme davranisini yerine
getirmeye yonelik odlgek ve gozlem verilerinden elde edilen bulgularin yiizde grafigi

verilmistir.
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Cizim- 9: Konulan égrencilerin yasamlan ile iliskilendirme durumuna iliskin yiizde
grafigi
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4.1.2. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “yansitict sinif ortami olusturma”

Diizeyine iliskin Tartisma ve Yorum

Yansitici diisiinme diizeyini belirleme agisindan 6nemli bir kriter olarak tespit
edilen yansitict sinif ortami olusturma davramiglart bu c¢alismada betimlenmeye
calistlmistir. Sonuclara genel olarak bakildiginda 6grencilerin kendilerini rahat bir
sekilde ifade edebilecegi bir simnif ortami yaratma davramisint % 63, Ogrencilerin
konuyla ilgili yasadiklar ilgi, korku, endise, kaygi gibi duygu ve coskularini benimle
paylagsmalarini saglama davranisin1 % 59, 6grencileri sinif ici alinacak kararlara katma
davranisini ise % 65 oranlarinda “her zaman” yerine getirdikleri sonucuna ulasilmistir.
Gozlem sonuglart da bu verileri desteklemektedir. Ogretmenler genel olarak “siklikla”
bu davramislar1 yerine getirmektedirler. Wilson ve Jan’a gore (1993) yansitic

ogrenmede 6gretmen ile 6grenci arasindaki iletisim karsilikli ve acik; dgrencinin rolii
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ise aktif ve karar alicidir. Sinif ortami da bu davraniglara dayanir. Kim ve dig. (1999)
ogrenci merkezli bir sinif ortaminda 6grencilerin kendi yansitic1 diisiincelerini arttiran
faktorleri iizerinde bir arastirma yapmustir. Sonuglar okul oncesinden 12. sinifa kadar
olan Ogrenme c¢evresinde yansitict diisinmeyi gelistirici faktor olarak 6gretim
stratejileri, materyaller, 6grenci bagimsizligi, isbirligi ¢alismalari, 6gretmenin bireysel
dikkati ve Ogrenciyi tesvik etmesinin Onemli faktorler oldugunu ortaya g¢ikarmistir.
Ayrica dgretmen tarafindan yeterli destek verilmezse Ogrencilerin yansitict diigiinme
acisindan zorlandiklarimi savunmustur. Bu c¢alismalara dayanarak 6grencilerin
kendilerini rahat ifade edebilecekleri sinif ortami olugturma davranisinmi yeterli diizeyde
“her zaman” yerine getirdikleri sOylenebilir. Song ve dig. (2006; 63-87) yansitici
diisiinmeyi arttiracak egitim faktorlerini belirlemek i¢in ilkogretim ve lise dgrencileri
izerinde bir calisma yapmistir. Sonu¢ olarak Ogrencilerde yansitici diisiinmeyi
arttiracak iic faktor tespit etmistir. Bunlar: 6grenen merkezli simif ortami, 6gretme
yontemleri ve materyallerdir. Lise 0grencileri dgrenme materyallerinin en belirleyici
faktor oldugunu ifade ederken ortaokul 6grencileri ise 6grenen merkezli sinif ortami
oldugunu belirtmislerdir. Cizim 10’da 6gretmenin Ogrencilerin kendilerini rahat bir
sekilde ifade edebilecegi bir sinif ortami1 yaratma davranisini yerine getirme durumuna

iliskin ytizde grafigi gosterilmistir.
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Cizim- 10: Ogrencilerin kendilerini rahat bir sekilde ifade edebilecegi bir simf
olusturulmasina iliskin yiizde grafigi
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Williams ve Wessel’e gore (2004) ogretmen adaylarina simif ortaminin yansitici
ogrenme acisindan nasil diizenlenmesi gerektigi mikro Ogretimle Ogretilmelidir.
Hazirlanacak mikro derslerin amaci, 68renmeyi saglamak, onceki bilgileri harekete
gecirmek, Ogrencileri motive etmek, onlar1 tartigmalara yonlendirmek ve bu
etkinliklerle yansitict diigiinme igin gerekli simmif ortamini Ogretmen adaylarina
ogretmektir. Ona gore dgretmen, bir konu uzmani olarak degil de, 6grenme siirecinin
kolaylastiricis1 olarak gorev yapmali ve 6grenme ortaminin 6grenci merkezli olmasini
saglamalidir. Wilson ve Jan (1993) 6gretmenin roliiniin yansitici sinif ortaminda sadece
bilgi veren degil kolaylastirici; 6grencinin de aktif, karar veren bir konumda olmasi
gerektigini vurgulamistir. Arastirmada dlcege cevap veren dgretmenlerin yansitict sinif
ortami olusturma davranislar1 bu calismalarla paralellik gostermektedir.

Ogrencilerin konuyla ilgili yasadiklari korku, endise, kaygi gibi duygu ve

coskularinin 6gretmenler tarafindan paylasilmasinin yansitici diisiinme agisindan
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onemini vurgulayan Stoddard’in (2002) smif 6gretmenlerinin rahat bir simif ortami
sagladiklarinda Ogrencinin kendi diisiincelerini sorgulamalari, 6gretmenin goriislerini
daha iyi anlayabilmeleri, sinif ortaminda sunulmayan farkli ifade yollarin1 6grenmeleri,
kendi goriislerini aciklamalar1 ve sinifta 6grendiklerinin 6tesine gidebilmelerinde bir
firsat olarak gormiistiir. Bu ¢alismasiyla 6grenci fikirlerini almanin dnemini vurgulamis
ve Ogrencinin kendini rahat hissedebilecegi bir sinif ortami olusturuldugu i¢in kendi
diistincelerini  yansitmanin imkansiz oldugunu diisiinen bazi1 6grenciler, birebir
goriismelerle bunu basarmis, sinif i¢i kararlara rahat bir sekilde katilmistir. Dewey
(1933) ogretmenin egitim ve dgretimle ilgili konu ve uygulamalarda samimi olmasi
gerektigini belirtmistir. Burada samimiyetle kastedilen 6gretmenin bir konuya kendini
vermesi, sinifta enerjik olmasi ve konuya Ogrencilerin dikkatini cekebilmesi olarak
yorumlanabilir. Ogrencinin dikkatini konuya ¢ekebilmesi icin 6grencinin konuyla ilgili
yasadig1 korku ve endiseleri de géz oniinde bulundurmalidir. Cizim 11°de 6gretmenin
ogrencilerinin konuyla ilgili yasadiklar1 ilgi, korku, endise, kaygi gibi duygu ve
coskularin1 kendisiyle paylasmalarin1i saglarim” maddesine iligkin yilizde grafigi

gosterilmistir.
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Cizim- 11:Ogrencilerimin konuyla ilgili yasadiklar ilgi, korku, endise, kayg: gibi duygu
ve coskularinin paylasilma durumuna ait yiizde grafigi
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Oxman ve Barell (1983) yansitici diisiinmeyi engelleyen etmenleri ortaya
cikarmak i¢in yaptiklar1 calismada cok degerli sonuclara ulagmislar ve yansitict
diistinmeyi engelleyen en Onemli faktorler olarak Ogrencinin simif ortaminda
beklentileri ve egitim programmm gostermislerdir. Ogrenci ilgi, kaygilar1 ve
elestirilerine dnem verme, sinif i¢i kararlara katma ogrenci diisiince ve fikirlerine deger
verme anlamina gelmektedir. 2005 ilkdgretim programinin temeli olan yapisalct
kuramin 6grenci fikirlerine onem verilmesi gerektigini vurgulamasi Ogretmenlerin
ogrenci duygularin1 anlamasini saglamis olabilir. Yansitma, 0grencilerin, duyduklarini,
gordiiklerini, okuduklarmi ve deneyimlerini sorgulamalarini gerektirir. Ogrencilerin
ogrendiklerini ve yaptiklarini, gelecekte alinacak kararlar ve yapilacak eylemler de
kullanabilmeleri icin, elde edilen Onceki bilgiler yeni Ogrenilen bilgilerle

iliskilendirebilir.



99

Yansitic1 6grenme bir fikir yiiriitme stratejisi oldugu i¢in yansitict diisiinmede
ogrenci smif ici kararlara katilmalidir. Yansitici diisiinme aymi zamanda 6gretim
konulartyla ilgili mantikli kararlar verme siirecidir. Norton, (1997) bu Kkararlar
degerlendirmenin bir anlamda zihinsel bir sorumluluk gerektirdigini savunur ve
zihinsel sorumlulugun yapilmakta olan davramislarin kisa ve uzun donem etkilerini
diisiinmeye zorladigin ifade eder. Bu nedenle dgrencilerinden de egitimle ilgili simif i¢i
kararlara katihim zihinsel sorumlulugu gelistirebilir. Ogretmenin 6grencileri sinif igci
kararlara katma durumuna iliskin 6l¢cek ve gozlem sonuglarindan elde edilen bulgular

Cizim 12’de verilmistir.

Cizim- 12: Ogrencilerin siif ici ahnacak kararlara katilmasi durumuyla ilgili yiizde
grafigi
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Seviyeler

Williams ve Wessel (2004) ogrencilerin ¢esitli 6grenme firsatlarina nasil tepki
gosterdiklerini ve bu firsatlarin onlarin bilgi birikimlerinde, becerilerinde, tutumlarinda
etkili olup olmadigini giinliikler yoluyla geri bildirim alarak 6grenmek amaciyla bir

calisma yapmustir. Giinliik yazilirken, giinliigii yazan kisinin olaya geri donerek farkl
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durumlan fark ederek durumu tekrardan degerlendirdigini belirtmistir. Farkli durumlari
fark etmenin Onemi egitim acisindan biiyliktir. Nitekim ©Ogretmen durum
degerlendirmesi yaparak eksiklikleri gorebilir ve Onlem alabilir. Yansitic1 6grenme
programlarinda, 6grenim yasantilarinin se¢imi 6grencilerin 6grenmesinde etkilidir. Bu
secim, dgrencilerin tercih ettigi 6grenme stiline ve onlara sunulan 6grenim firsatlarina
bagl olabilir. Bu nedenle sinif ortam1 6grencilere her agidan firsat saglayacak diizeyde
olmalidir.

Ogrenme - dgretme siirecine yonelik kararlar 6grenci goriisleri bireysel ya da
tiim sinifca almabilir. Ogrenci 6grenme siireciyle ilgili karar alirken baska kaynaklara
bagvurabilir. Baska kaynaklara bagvururken, hem kaynak kisilerin hem de kitaplarin
kisinin anlayisimi derinlestiren ve gelistiren en onemli faktorler oldugunu ifade eden
Rodgers (2002) ve ogretmenin kendi farkindaligimi hissederek (kendi eylemlerini,
diisiincelerini ve duygularini arastirarak ve yansitarak) kendi diisiinmesi iizerinde

diistinecegini belirtmistir.

4.1.3. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “elestirilere onem verme” Diizeyine

Iliskin Tartisma ve Yorum

Olgege cevap veren dgretmenler dgrencilerin dgretim siirecime ve dgretmenlik
tutumlarima iligkin elestirilerini sozlii ya da yazili olarak agiklamalarini saglama
davranisini1 % 35 oraninda “siklikla” yerine getirdiklerini belirtmislerdir. Ancak gozlem
sonuclarina bakildiginda ogretmenlerin % 43’liniin ancak ‘“‘ara sira” bu davranisi
sergiledikleri sonucuna ulagilmistir. Olgek sonuclarina gore elestirilere 6nem verme
boyutunda yer alan diger davranislardan, “6grencilerimin elestirilerine gore Ogretim
stirecinin ve O0gretmenlik tutumlarinin degistirilmesi” % 41 oraninda “siklikla” yerine
getirilmektedir. Meslektaglarimin Ogretim siirecimi ve Ogretmenlik tutumlarimi
elestirmelerini isteme davranist % 38, bu elestirileri dikkate alma ise % 49 oraninda
“her zaman” yerine getirilmektedir. Arastirma sonuglarina gore Ogretmenlerin
elestirilere 6nem verme bakimindan yansitici diisiinme davraniglarini sinifta uygulama
durumunda bazi eksiklikler oldugu soylenebilir. Gozlem sonuglart 6gretmenlerin %
43’{iniin ancak ‘“‘ara sira” Ogrencinin 6gretim siirecine ve Ogretmenlik tutumlarina
iliskin elestirilerini dikkate almaktadir. Bu oran yansitici diisiinme diizeyini diisiirebilir.

Ciinkii yansitict diisiinmenin temelinde elestirilere yer verme ve diger insanlarin
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goriislerini alma vardir. Ogretmenlerin 6grencilerin dgretim siirecine ve 6gretmenlik
elestirilerine “her zaman” yer vermemesinin en biiyilk nedeni dersin igerigiyle
ilgilenmesi ve oOgretimle ilgili hedeflerine ulagsmak icin Ogrenci goriislerine zaman
ayirmamasi olabilir.

Yansitici diisiinmenin egitim agisindan 6nemini vurgulayan Dewey ¢ok yonlii
diisinmeyi ve elestirileri dikkate almayr 0gretmende olmasi gereken oOzellik olarak
belirlemistir. Acik fikirliligi, konuyu pek cok agidan dinlemek, olay ve olguya dayali
alternatiflere dikkat etmek olarak yorumlamak, bizim fikrimize uyan bir diisiince de
olsa yanilma ihtimalini g6z ardi etmemek ve farkli perspektiflerden bu diisiincelere
bakmak olarak yorumlayan Dewey (1933) acik fikirliligi, yansitma siirecinde olmasi
gereken bir 0zellik olarak goriir. Rodgers’a gore (2002) burada kastedilen, diisiincelere
sik1 sikiya bagli olmadan herhangi bir durum {izerindeki tiim fikirleri g6z Oniinde
bulundurmaktir. Bu ¢alisma sonucuna gore elestirilere a¢ik olma davranisiyla ilgili
eksiklikler ortaya c¢ikmistir. Bu davranis Ogretmenler tarafindan yeterince yerine
getirilmezse o ortamda yansitict 0grenme yetersiz kalabilir.

Yansitici 0grenme ortaminda Ogrenciler her konuda oldugu gibi 6gretmenlik
tutumlar1 ve 6gretim siirecine yoOnelik elestiriler yapabilmeli ve 6gretmenler de bu
elestirileri dikkate almalidir. Wilson ve Jan (1993) yansitict 0grenme ortaminda
ogrencinin kendi diisiince ve amaclarimi Ozgiirce agiklamasimin gerektigini belirtir.
Ogretmenler bu davranisi ders dist uygulama olarak goriip simif ortaminda yeterince
uygulamiyor olabilir. Yansitici diisiinme sadece sinif ortaminda olmadigi i¢in 6gretmen
smif disinda da Ogrencileriyle iletisim kurmali ve onlara kendilerini rahat hissettikleri
ortamlar olusturmalidir. Bu durum yansitict diistinmenin bir geregidir. “Daha 1yi
ogrenme, dgretmenin daha iyi 6gretim yontemleri bulmasiyla saglanamaz. Iyi 6grenme,
ogrenciye bilgi kazandirmak i¢in, ona daha iyi firsatlar yaratmaktir” goriisiinii savunan
Mewborn (1999) hem bireylerin yansitici giinliikklerinden hem de kisisel ve toplu
goriismelerden topladigi verilerden Ogretmenin sinif disinda bir ortamda kendisini
sorguladiginda ogrencilerin sinif ortaminda bir tartisma esnasinda s6z almasa da yeni
fikirler iirettigini gormiis ve Ogrencinin gercekten bir seyler Ogrendigine karar
vermistir. Ogretmen ve arastirmaci kendilerini otorite konumundan uzaklastirarak,
yansitict diisiinmeye yardimci olacak bir atmosfer olusturmuslar (istedikleri sorulari

sorma ya da simf goriinlisii hakkinda yorumlar yapma konularinda 6zgiir olduklarr),
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yine de oOgrenciler smifin nitelikleri hakkinda rahatlikla soru sorsalar da kendi
diisiincelerini belirtmekten c¢ekinmislerdir. Kendi aralarinda birbirlerinin fikirlerini
degerlendirmeleri i¢in onlar1 cesaretlendirdiklerinde ise daha rahat olduklar
gozlenmistir. Bu 6grencilerin yansitic1 bir ortamda 68retmenden beklentisidir. Simif
ortami yansitict1 diistinmeye uygun olsa da Ogrencilerin kendi aralarinda fikir
paylasimmna onem verecek kriterde olmasi gerekmektedir. Ogrencilerin 6gretim
siirecime ve Ogretmenlik tutumlarima iligskin elestirilerini sozlii ya da yazili olarak

aciklamalarini saglama durumuna iliskin yilizde grafigi Cizim 13 olarak gosterilmistir.

Cizim- 13:Ogrencilerin 6gretim siirecine ve 6gretmenlik tutumlarina iliskin elestirilerini
sozlii ya da yazih olarak aciklamalarimin saglanmasi durumuna iliskin yiizde
grafigi
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Seviyeler

Yansitma, Ogrencilerin, duyduklarini, gordiikleri sorgulamalarini gerektirir
(Tang, 2000). Smif ortaminda 6grencinin 6gretmenlik tutumlariyla ilgili goriisleri
Ogretmene doniit saglayabilir, 68renci de Ogretmenin bu elestirileri goz Oniinde

bulundurmasindan ve fikirlerine deger verilmesinden hosnut kalarak daha rahat
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yansitma yapabilir. Bu durumun 6nemi iizerinde duran Dewey (1933), yansitmanin
bircok zihni asamadan (saskinlik, katilim, analiz, degerlendirme, karar verme ve eylem)
ve belli bireysel ozelliklerden (acik fikirlilik, samimiyet ve sorumluluk) olustugunu 6ne
stirer. Yansitic1 diisiinme acisindan o6gretmenin agik fikirli ve samimi olmasi
Ogrencilerin 6grenme siirecine ve Ogretmen tutumlarina iligkin fikirlerini rahat bir
sekilde sunmalarin1 saglayabilir. Yansitici diisiinme ayni zamanda bir grup calismasi
oldugu i¢in tiim smifin fikirleri onemlidir. Williams ve Wessel (2004) yansitici
o0grenme ortaminda etkili bir sekilde calismanin, igin yiikiinii paylasmanin ve anlaml
bir iirlin ortaya c¢ikarmak igin birlikte c¢alismanin ne kadar ©nemli oldugunu
vurgulamugtir.

Yansitic1 diisiinmenin hem bireysel hem de paylasilan bir deneyim oldugunu
ifade eden Mewborn (1999) meslektaslar arasi elestirel paylasima dikkat ¢ekmistir.
Yansitma biiyiik oranda i¢ gozlemi igerir, ancak bunun yaninda en azindan ilk baslarda
disardan destek almak ve birbirini tesvik etmek gerekir. Bu nedenle Ogrenci ve
meslektas goriisleri Ogretmeni, Ogretmenlik tutumlarinda ve Ogrenme ortaminda
farkliliklara tesvik etmis olabilir. Bu arastirmada da yansitma yapan Ogretmenlerin
fikirlerini paylastiklar1 ve okul ortaminda meslektas elestirilerini dikkate aldiklari

ortaya ¢cikmistir. Ancak 6grenci elestirilerini yeterli diizeyde dikkate almamaktadirlar.

4.1.4. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “6z degerlendirme yapma” Diizeyine

Iliskin Tartisma ve Yorum

Oz degerlendirme yansitic1 diisiinmenin anahtaridir. Nitekim Unver (2001)
insanlarin herhangi bir yerde ya da etkinlik sirasinda yasadiklarina ve yasayacaklari
tizerine diistindiiklerini ve kendilerine “Bugiin ne yaptim? Boyle yaparsam ne olur” gibi
sorular sorarak yansitici diisiinme siirecine gireceklerini belirtmistir. EZitim 6gretim
ortaminda da 6gretmen yaptig1 uygulamalar ve etkinlikleri bu sekilde sorguladiginda
yansitict diistinme siirecine girebilir. Bu arastirmada 0z degerlendirmeyle ilgili
ogretmenlikteki giiclii ve zayif yonlerimi degerlendirme % 56, yapilan uygulamalar
‘0grencilerin 6grenmelerine katki getiriyor mu / etkili oluyor mu?’ sorusunu kendine
sorma % 70, 6gretmenlik uygulamalarimi siirekli olarak gbzden gecirme % 60 oraninda
“her zaman” yerine getirilen davramslar olarak belirlenmistir. Oz degerlendirme

Ogretenin i¢ gozlemine dayandigi i¢in simif ortaminda goézlenememistir. Ancak
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Ogretmenlerin % 42’sinin “hicbir zaman” giinliik tutmamas1 yansitici diisiinmeyle ilgili
gozlem formuna alinamayan “6z degerlendirme ve gelecege yonelik kararlar alma”
boyutlarinda da eksiklikler oldugunu gosterir. Ciinkii Taggart (2000) yansitict
giinliikleri ogretmenin uygulamalarin1 degerlendirmek igin bagvuracagi bir kaynak
olarak gosterir. Ogretmen uygulamalarmin degerlendirilmesi bir 6z degerlendirme
stirecidir ve gelecege yoOnelik kararlar almayi etkileyebilir. Yansitici diisiinme
degerlendirme ve karar alma siireclerini igine alan bir dongiidiir. Ogretmenler
kendilerini yeterli gorseler de 6z degerlendirme yapma acisindan eksiklikler olabilir.

Akyildiz (1989) calismasinda ogretmende olmasi gereken oOzellikleri tartismis,
etkili Ogretmen olma sartlarina odaklanmis ve Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme
stireclerini ve sinifta yaptiklart sozlii olmayan tepkileri degerlendirmeleri gerektigini
savunmustur.

Pultorak ve Stone (1999) o6gretmen adaylarinin yansitict diisiinceleri ile
Ogretimlerinde meydana gelen olaylar arasinda baglantt kurmalarinin, yansitici
diistinmenin gelisimini harekete gecirdigini tespit etmistir. Bu durum Ogretmenin
ogretimleriyle ilgili 6z degerlendirme yaparak yansitici diisiindiiklerini gosterebilir.
Nitekim bu arastirmada da Ogretmenlerin Ogretimleriyle ilgili 6z degerlendirme
yaptiklart ortaya ¢ikmistir.

I¢ gozlem ile 6gretmenin kendini degerlendirmesi arasinda iliski kuran Kember
ve dig. (1999) duygularin kisiye 0zgii oldugunu (6rnegin mutlu, iizgiin, sikilmig
oldugumuzun farkina varmak gibi) ve i¢ gozlemin sadece bu duygular1 tanimak ve
onlarin bilincinde olmak anlamina geldigini aciklamislardir. Bunu da 6gretmenin
kendini degerlendirmesi olarak gormiislerdir. Sorumluluk bilincinin {izerinde tasiyan
her Ogretmen bu degerlendirmeleri yapabilir. Dewey’e gore (1933) sorumluluk
yansitict diisiinmenin geregidir. Rodgers, (2002)’a gore sorumlu olmak, ayn1 zamanda
olusturdugumuz anlamin bizim anlamimiz oldugunu, orada bulunmayan ayr1 bir anlam
olmadigini kabul etmek anlamina gelir. Roskos’a gore de (2001) yansitma, uygulamada
sadece bir ara¢ degil, ayn1 zamanda, Ogretmenlerin, diisiincesine, dogmatiksel ve
onyargilardan uzak, etkili ve zekice 6gretim yapmalarina yardimci olan bir duygudur.
Kendini degerlendirme ogrencilerin ve 6gretmenlerin daha iyi bir 6gretim yapmalarini

saglayabilir
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Rodgers (2002) yansitic1 uygulamanin kendi farkindaliginmi hissederek (kendi
eylemlerini, diisiincelerini ve duygularim arastirarak ve yansitarak) kendi diistinmesi
izerinde diisiinmesinden gececegini belirtmistir. Bu arastirmada da 6gretmen goriisleri
bu dogrultudadir.

Ogretmenlerin yansitic1 giinliik tutma oraninin diisiik olmas1 6z degerlendirme
yapmadiklarinin bir gostergesi olarak yorumlanabilir. Gézlem yoluyla elde edilen bu
sonu¢ 6z degerlendirme yapma ile ilgili elde edilen 6lcek sonuglariyla celismektedir
(Bakimiz Tablo 5). Tang (2000) tarafindan yapilan benzer bir ¢calismada Hong Kong
Polytechnic Universitesi yiiksek lisans ogrencisi olan dgretmenler adaylari iizerinde
yapilmistir. Calismanin amaci 6gretmen adaylarina kendi egitim uygulamalarini ve
degerlendirme ilkelerini kazandirmak bakimindan giinliik tutmanin etkisini ortaya
cikartmaktir. Calismanin ana hedeflerlerinden biri de dgretmenlerin 6z degerlendirme
yapmasidir. Sonu¢ olarak Ogretmenler yansitici diisiinmeye dayali bu calismada
uygulamalarim1 gézden gecirerek kendilerini degerlendirme becerisi kazanabilmislerdir.
Degerlendirici bir yontem olarak yansitici giinliikler, sadece, bilginin icerik anlayisina,
yansitmaya, mesleki kararlara ve uygulamalara kanit temin etmekle kalmamis, ayni
zamanda, elestirel, bireysel yansitmay1 ve farkindaligi gelistirdigi ortaya c¢ikmustir.
Oysa calismada Ogretmenlerin giinliikk tutmadigi sonucuna ulasilmistir. Giinliik
tutmanin 6z degerlendirme yapmaya katkist oldugu goriisii 6z degerlendirme yapmayla

ilgili sonuclar1 desteklememektedir.

4.1.5. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “gelecege yonelik kararlar alma”

Diizeyine iliskin Tartisma ve Yorum

Ornekleme katilan simif 6gretmenlerinin gelecege yonelik kararlar alma ile ilgili
davranislarina bakildiginda: “Dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri
yapabilirim sorusunu kendime sorarim” maddesine % 40 oraninda ‘“her zaman”;
“Yapabilecegim bu degisikliklerin olas: etkileri nelerdir? sorusunu kendime sorarim”
maddesine % 44, ve “Alternatif yontemler ve bakis acilar iizerinde diisiintiriim”
maddesine % 47 oraninda “siklikla” yanitlar1 verilmistir. Gelecege yonelik karar alma
O0gretmenin i¢ gozlemine dayandig i¢in yapilandirilmis gozlem formuna bu konuyla
ilgili maddeler alinamamistir ve 6gretmenlerin Slgege verdigi cevaplara gore yorum

yapilmistir.
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Alternatif yontemler ve bakis agilar1 gelistirme 6gretmenlerin sinif ortaminda
yapacag degisiklikleri zenginlestirerek gelecege yonelik alacag: kararlar etkileyebilir.
Tang (2000) bu konuda deneyimin onemini vurgulamis ve mesleki egitimin bu acidan
ogretmeni gelistirecegini ifade etmistir. Ona gore mesleki egitim, sadece Ogrencilerin,
mesleki yaklagimlarini, bilgi ve igerikteki gelisen yeterliliklerini kapsamakla kalmaz,
aynt zamanda, uygulamalarimin gelisimini gorebilsinler diye, deneyimleri ve
uygulamalar iizerinde yansitma yapmalara imkan tanir. Ogretmenin deneyim ve
uygulamalar1 alaninda yansitma yapmasi sinif ortaminda yapabilecegi degisiklikler
izerinde alternatif bakis acilar1 gelistirmesine imkan saglayabilir. Bu dogrultuda
diisiincelerini belirten Stoddard (2002) yansitict diisiince igerisinde olan bir bireyin
deneyimlerini hikayelerle iliskilendirerek inanglarim ve anlayislarini
aciklayabilecegini, eski ve yeni bilgilerle deneyimleri arasinda bag kurabilecegini
belirtmistir. Calismasinda da 6grencilerin giinliiklerinde kullandiklar1 tim stratejileri
uygulayarak, edebiyat yontemleri deneyimlerinden yeni bakis acilar1 gelistirdikleri
sonucuna varmistir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda bu calismada da alternatif bakis
acilart gelistirme yansitici diisiinme diizeyi icin bir kriter olarak ele alinmistir ve
ogretmenlerin bu agidan yeterli diizeyde uygulama yaptiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Mewborn’a gore de (1999) bazi  sorunlu durumlarin  incelenmesi farkli
alternatiflerin dogmasin1 ve bu alternatiflerin eksik yonlerinin goriilmesini saglar. Bir
kisi yansitic1 diigiinerek, net olmayan, belirsiz, siipheli bir durumu, net, anlasilir ve

uyumlu bir duruma doniistiirebilir.

4.1.6. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “problem cizme” diizeyine iliskin

Tartisma ve Yorum

Cagdas egitim ortaminda bireylere kazandirilmak istenen onemli becerilerden
biri de problemleri tanimlama ve onlara yaratici ve mantikli ¢éziimler iiretme becerisini
kazandirmaktir. Yansitict diisiinme bu becerilerin kazandirilmasinda model olarak
kullanilabilir. Yapilan bu arastirmada Ogretmenler yansitict diisiinme diizeyini
belirlemek i¢in problem ¢ozme becerileri agisindan incelenmistir. Sonu¢ olarak ders
sirasinda olusan sorunlar1 (6grencilerin konuyu anlamamasi, ilgi cekememe, iletisim
vb.) belirleme davranisint % 54 ve bu sorunlarla ilgili 6grenci goriisiinii alma

davranisint % 45 oraninda “her zaman” yerine getirdikleri betimlenmistir. Ancak
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gozlem sonuclarinda sorunlar1 belirleme davranisi % 43 ve sorunlarla ilgili 6grenci
goriisiiniin alinmast % 50 oraninda “ara sira” uygulandigi ortaya ¢ikmustir. Problem
¢cozme becerisi icin 6nemli bir konumda olan kamit toplama davranisini da olcegi
yanitlayan 6gretmenler % 42 oraninda “her zaman” yerine getirdiklerini belirtmiglerdir.

Wakefield (1996) yansitici diisiinme siirecinin bir problem ¢6zme siireci
oldugunu acgiklamisg ve bu siirecte yansiticit diisiinmenin, problemin hissedilmesiyle
basladigina ve teknik, elestirel ve uygulama olmak iizere ii¢ alanda devam etmekte
olduguna dikkat cekmistir. Yine Dewey (1933) yansitici diisiinmenin bir zihin
karigikligi ile baglayan problem ¢ozme yaklasimi oldugunu belirtmistir. Dewey (1933)
yansitmanin pek c¢ok zihni asamadan (saskinlik, katilim, analiz, degerlendirme, karar
verme ve eylem) ve kisilik Ozelliklerinden olustugunu (acik fikirlilik, samimiyet,
sorumluluk) ifade eder.

Problem ¢6zme konusunda farkli bir goriise sahip olan Mewborn (1999)
aragtirmasinda, oOgretmenlerin bir smif problemini c¢ozerken hizmet Oncesinden
edindikleri bilgileri kullandiklarini bu nedenle 6gretmen egitiminde problem ¢6zme
konusuna Ozen gosterilmesi gerektigi iizerinde durmustur. Ayrica eger aday
ogretmenlerinin, alan deneyimlerini elestirel bicimde incelemelerine yardim edilmezse,
bu Ogretmenler Ogretimle ilgili problemleri ¢ozerken yanlis yargilara varabilirler”
seklinde uyarida bulunmustur. Ogretmen egitiminin 6nemini vurgulayan Mewborn
(1999) problem ¢6zme konusunda da yansitic1 diisiinmeye dayali 6grenme ortaminda
O0gretmen adaylarina problem c¢ozme becerisinin kazandirilabilecegine isaret etmistir.
Yansitici diisiinmeye dayali 6gretmen egitimini gelistirmek i¢in de net ve kavramsal bir
anlama giicii gerektigini belirtmistir.

Song ve dig. (2003) problem temelli O6grenme (PBL) boyunca yansitici
diistinmeyi ilerleten Onemli faktorleri arastirmistir. PBL‘nin yansitict diisiinmeyi
arttiran mekanizmay1 icerdigini savunmuslardir. Egitim ortaminda Ogrencilerin
problemler hakkindaki diisiincelerine yer verilmesi ve 68retmenin kolaylastiric1 bir rol
almas1 gerektigini belirtmislerdir. Ogrenci goriisleri sonucu yansitici diisiinmeyi aile ve
ogretmenden ¢ok ortama ait faktorlerin (siire, resim cizmek, bir partnerle ¢alismak,
diistinme i¢in vakit kalmasi, zor konular {izerinde calismak) etkili oldugu sonucuna
ulasmiglardir. Nitekim 2005 yilinda yiiriirliige giren yeni ilkdgretim programinin

dayandig1 yapisalct kuramin temelinde problem ¢ozme becerilerini kazandirma ilkesi
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vardir. Saban’ a gore (2004) yapisalct kuramin isaret ettigi kendi ogrenmelerinden
sorumlu olma, problem ¢ozmeye dayali 6grenme ortaminin da geregidir. Ogretmenin
ders sirasinda olusan sorunlart (6grencilerin konuyu anlamamasi, ilgi cekememe,
iletisim vb.) belirleme durumuna iligskin 6lcek ve gozlem bulgularindan elde edilen

sonuglar Cizim 14’te verilmistir.

Cizim- 14: Ders sirasinda olusan sorunlarin (égrencilerin konuyu anlamamasi, ilgi
cekememe, iletisim vb.) belirlerlenmesi durumuna iliskin yiizde grafigi
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Seviyeler

Roskos (2001) gelecekte ilk defa yazmayi Ogretecek ogretmenlerin, okuma-
yazma egitimiyle ilgili farkli bakis acilarint g6z Oniinde bulunduran, anlam
olusturabilen ve problem cozebilen bireyler olarak yetistirilmelerini ongérmektedir.
Schon (1987 akt: Lee, 2005) profesyonellerin eylem igerisinde nasil “dur ve diisiin”
ilkesiyle hareket ettiklerini ve boylece kendi deneyimlerinden problem c¢o6ziimleri
tirettiklerini ya da Dewey’in tabiriyle “yaparak 6gren” diklerini gdstermeye calismistir.
Roskos (2001) yansitici diisiinmeyi ayni zamanda alan arastirmalarim1 temel alan

etkinlikler icinde problem c¢oziicii bir eylem olarak algilar ve arastirmalarin1 gercek
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verilerle temellendirmede yetersiz olmalarina karsin yansitmay1 6gretim etkinliklerinin
etrafinda gelisen, “yaparak 6grenmek” siireci olarak tanimlar.

Planlamanin yansitic1 diisiinmeyi gelistirici bir faktdr oldugunu vurgulayan
Barlett (1990 akt: Pickett: 2005); planlamanin yansitici diisiinme, karar verme ve
problem c¢6zmeyi icerdigini ifade etmistir. Bunlar cocuklar ilgilendikleri alani
izlemeye tesvik eder. Aym1 zamanda plan yapma ve hedef belirlemenin 6grenme
cevresi iizerinde kontrolii saglayacagini belirtmistir. Sophie (2004) bir siifta her
seviyede yorum tartismast yaptirmanin yansitici diisiinceyi gelistirecegini ve
problemlerle ilgili 6grenci goriisiinii almay1 saglayacagini savunmustur (0r; bir hipotezi
savunan bilgi tartismalar1). Problemler de tartismalarla ¢oziilebilir. Tartisma igerisinde
Ogretmen ve 6grenci goriisleri yer aldigindan planlama ve problem ¢6zme asamalarinda
ogrenci fikirleri alinmig olur. Ayrica ders sirasinda olusan sorunlarla ilgili 6grenci
fikirleri 6grenme 6gretme siirecindeki tiim etkinlikleri belirlemede doniit saglayabilir.
Cizim 15’te Ogretmenlerin ders sirasinda olusan sorunlar (Ogrencilerin konuyu
anlamamasi, ilgi ¢cekememe, iletisim vb.) hakkinda Ogrencilerin goriislerini alma

durumuna iligkin yiizde grafigi verilmistir.
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Cizim- 15: Ders sirasinda olusan sorunlar (6grencilerin konuyu anlamamasi, ilgi
cekememe, iletisim vb.) hakkinda ogrencilerin goriislerinin alinmasi durumuna
iliskin yiizde grafigi
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Iskenderoglu (1998) 6gretmenlerin 6grenme ortaminda yansitict olmalar ile
ilgili bir vaka caligmasi yapmustir. Nicel ve nitel veriler kullanmigstir. Nicel veriler
ogretmenlere degisik zamanlarda verilen testler araciligiyla elde edilmistir. Nitel veriler
ise 6gretmen dergileri, arastirmacinin katilimci gézlem notlar1 ve 6gretmen-6grencilerle
yapilan goriismelerden elde edilmistir. Yansitici diisiinmenin, ogretmenlerin sinifla
ilgili konularin farkinda olma oranlarmi arttirdigi goriilmiistiir. Ogretmenlerin smif igi
sorunlara kars1 duyarlilik ve isbirlikli ¢alismaya, mesleki gelisime olumlu bir tutum
gelistirdikleri gozlenmistir. Ayrica O6grencilerden gelen geri bildirimlere daha

sistematik yaklastiklar1 saptanmistir

Kanit toplama ve aragtirma yapmanin 6nemi iizerinde yapilan bir arastirmada da
Cordingley (1999) yansitic1 diigiinmenin kriterleri iizerinde calismis. Ogretmenlerin
yiiksek diizeyde yansitici diisiinme uygulamalar1 yapabilmesi i¢in “yetenekle” beraber

bilgilerini yorumlama ve arastirma yapmaya ihtiyaci oldugunu ifade etmistir. Arastirma
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yapma problem c¢ozme icerisinde yer alan “kanit toplama” davranisim1 “har zaman”

yerine getirmeyi saglayabilir.

4.1.7. Ornekleme Katilan Ogretmenlerin “Mesleki Gelisime Acik Olma” diizeyine

Iliskin Tartisma ve Yorum

Mesleki gelisim hem cagdas egitimin hem de yansitict1 diisiinmenin bir
geregidir. Yansitict diisiinmenin bu boyutuyla ilgili elde edilen sonuglar yansitici
giinliik tutma maddesi disinda yiiksek oranlardadir. Bu maddelerle ilgili sonuclar genel
boyutlariyla soyledir: Gelismeye ihtiya¢ duydugum alanlari belirlerim % 53, mesleki
yayinlart ve yeni gelismeleri izlerim. % 69 ve meslektaslarimla “Derslerde neler
yaptigimiz, neden bu calismalar1 yaptigimiz ve bu calismalarin etkili olup olmadig1”
izerinde tartisirim maddesine %55 oraninda “her zaman” yaniti verilmistir. Mesleki
yayinlart ve yeni gelismeleri izlerim maddesine % 50 oraninda siklikla cevabi
verilirken, mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gormek amaciyla giinliik
tutarim maddesine ise % 27 oraninda “ara sira” yaniti verilmistir. Gozlem formu
icerisine smif ortaminda gozlenemeyecegi i¢in tiim maddeler alinamamis sadece
yansitict giinliik tutma davranis1 gozlenmek iizere belirlenmistir. G6zlem sonuglarina
gore yansitict giinliik tutmayla ilgili “ higbir zaman” oran1 % 42 olarak tespit edilmistir.
Bu durum Ogretmenlerin bir kismimin yansitict gilinlik tutmanin  nemini
bilmemesinden kaynaklanabilir. Yansitict giinliik tutma olarak belirtilen bu davranisin
uygulanmamasinin en biiyiilk nedeni: 6gretmenlerin hizmet oncesi ve hizmet sonrasi
donemlerinde yansitict giinliikk tutma konusunda yeterince bilgi sahibi olmamasindan
kaynaklanabilir. Tang’a gore (2000) mesleki egitim, sadece Ogretmen adaylarinin,
mesleki yaklagimlarini, bilgi ve igerikteki gelisen yeterliliklerini kapsamakla kalmaz,
aynt zamanda, uygulamalarinin gelisimini gorebilsinler diye, deneyimleri ve
uygulamalar iizerinde yansitma yapmalarini gerektirir.

Nitekim kendini gelistirme icerisindeki yansitict diisiinme uygulamalarini
“yansitict giinliilk tutma” disinda Ogretmenlerin yiiksek oranda yerine getirdikleri
yapilan bu arastirmada ortaya ¢ikmistir. Yansitmanin 6gretmen egitiminin bir parcasi”
haline geldigini ifade eden Gipe ve Richards (1992) ogretmenlerin kendini
gelistirmelerine isaret etmistir. Yansitici diisiinme bir sorgulama ve gbzden gecirme

stireci oldugundan beraberinde kendini gelistirmeyle sonuglanabilecegini ifade etmistir.
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Ogretmenler  yansitici  diisinme  acisindan  mesleki  gelisimlerini  izlemek
durumundadirlar. Milli Egitim Bakanliginin yeni uygulamasi ile hizmet i¢i egitim
sertifikalar1 6gretmenlerin yiikselmesine katki getirmektedir. Bu durum 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerine onem vermesini saglamis olabilir.

Oxman, Barell ‘e gore (1983) THISTLE (Ogretme ve Ogrenmedeki Diisiinme
Yetenekleri) adi verilen yansitici diisiinmeyi gelistirici bir proje ile Ogretmenlerin
yansitict diistinmenin 6nemini bildikleri halde neden simiflarinda uygulamadiklarini
arastirmislardir. Sonu¢ olarak 6gretmen yetistiren kurumlarin yansitict diisiinmeye
yeterince yer vermedigi bu nedenle 6gretmenlerin siirekli olarak yeni gelismeleri takip
etmesi gerektigini vurgulamislardir. Bu goriis Ogretmenlerin yansitict diisiinme
yaklagimlariyla ilgili hizmet 6ncesi ortamda egitim almadiklariyla iligkilidir ve yansitict
giinliik tutma ile ilgili oranlarin neden diisiik oldugunu kismen agiklamaktadir.

Ogretmenin teorik olarak yetistirilmesi disinda uygulama alaminin da
yetistirilmesi gerektigini vurgulayan Norton’ a gore de (1997) diisiik 68renci basarisi
ve Ogretmen engeli, 6gretmen ve ortam arasindaki uyumsuzlugun bir sonucudur. Bu
nedenle 6gretmenler iyi bir yansitma ozelliklerine sahip olmak istiyorlarsa mutlaka
mesleki a¢idan kendilerini gelistirmelidirler. Bu arastirmada da sonuglarin genel olarak
“giinliik tutma” disinda olumlu ¢ikmasi uzmanlik smavi ve yeni ilkogretim programiyla
birlikte yeni gelismeleri takip etmenin bir zorunluluk olmasindan kaynaklanabilir.

Ancak ogretmenlerin yansitici giinliik tutma ile ilgili eksikleri 6gretmenlerin
yalnizca Oniine sunulan hazir bilgilerden haberdar oldugu ve yeni bilgileri
aragtirmamasindan kaynaklanabilir. Ciinkii arastirmaya genel olarak bakildiginda
programda ele alinan yansitict diisiinme becerilerinin uygulandigi, ancak 2005
ilkogretim programi icerisinde yer almayan bircok yansitict diisiinme yaklagimini da
ogretmenlerin uygulamadigi sonucuna ulagilmstir.

Giinliik yazmanin 6gretmen ve 0grenci acisindan da yansitict diislinmeye katkisi
oldugunu savunan Stoddard (2002) Ogrencilerin yogun ders programlar1 arasinda,
giinliik yazmak i¢in yeteri kadar zamanlar1 olmadigini1 ve kolej egitimleri sirasinda ¢ok
sayida giinliikk yazmakla yiikiimlii olduklarinda yansitici giinliik yazma kalitesinin
diistiigiinii dile getirmistir. Yansitict giinliik yazimi ogretmenlere problem ¢ézmede,
duygusal bir bakis acis1 gelistirmede ve kisisel ¢cikarimlarda bulunmada faydali oldugu

arastirmalarla ortaya konmustur. Bu goriis arastirma sonucunu desteklemektedir.
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Ogretmenlerin giinliik tutma davramisini yerine getirmemesinin bu davranis1 sikici ve
zaman kayb1 olarak gormelerinden kaynaklanabilir. Cizim 16 dgretmenlerin yansitici
giinliik tutma durumuna iliskin 6l¢ek ve gozlem sonuclarindan elde edilen bulgular

icermektedir.

Cizim- 16: Mesleki gelisimin izlemesi ve eksikliklerin goriilmesi amaciyla giinliik
tutulmasi durumuna iliskin yiizde grafigi
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Tang, (2000) yiiksek lisans yapan bir grup 0gretmen iizerinde yaptigi calismada
yansitict giinliiklerin yansitict 6grenmeyi degerlendirmek ve kolaylastirmak acisindan
Onemini incelenmis, yansitici giinliiklerin hem deneyimi hem de bilgiyi, yansitmada ve
yansitict 6grenmeyi kolaylastirmada bir ara¢ olarak gordiiklerini ortaya koymustur. O,
giinlik yazmanin Ogrencilerin, ogretim ve Ogrenim etkinlikleri iizerinde yansitma
yapmalarin1 gerektirdigi ve Ogrendiklerini, kendilerine 0zgii bir yontemle ifade
etmelerine olanak sagladigi goriisiindedir.

Yapilan arastirmalar O6gretmenlerin Ogrendiklerini, O0gretim uygulamalariyla
iliskilendirmelerine, teoriler 1s181inda uygulamalarin1 degerlendirmelerine ve gelisimleri

icin gerekli olan eylem planlar1 hazirlamalarina yardimci oldugunu ortaya koymaktadir.
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Schweiker ve Holms (2003) tarafindan “Ogretmen adaylarinin, yansitici
disinme modeli kullanimi konusunda egitildikleri zaman, yansitict diisiinme
becerilerini gelistirip gelistirmedigini” belirlemek icin yaptiklar1 bir ¢alismada hem
kontrol hem de deney grubu katilimcilar1 giinliiklerin ¢ok zaman aldigini ifade etmistir.
Bu durum yapilan bu calismada da oranlarin diisiik c¢ikmasinin nedeni olarak
aciklanabilir. Ogrencilerden bir grup “Aslinda ¢ok fazla zaman almaz. Ama yapmak
zorunda oldugumuz daha baska seyler var. Zor bir is” bir grup ise yansitic1 giinliik
yazmanin, daha deneyimli 6gretmenler ve ogretmenlikte ilk yili olanlar i¢in, 6gretmen
adaylarina oldugundan daha faydali olacagini ifade etmislerdir. Roskos (2001, 7)
giinliik ya da diger yazili kaynaklarin kullaniminin yansitici diisiinmenin gelisiminde
etkili olabilecegini ve yansitici giinlik yazmanin yansitma seviyesini arttirdigim1 da
aciklamstir.

Giinliiklerden elde edilen bilgilerin baskalariyla paylasimi ve bu paylasim
deneyimleri bireyin kendini yansitmasinda bir basamak olarak goren Stoddard (2002)
arastirmasinda  giinliiklerin ~ bagkalariyla  paylasiminin  onemini  vurgulamistir.
Meslektaslarla paylasim ve tartismanin Oonemini ve ortaklasa yapilan yansitmalarin
yararlart olarak Rodgers (2002) 1. Bireyin deneyimlerinin degerini onaylamak, 2. Her
seyl “yeni” olarak gormek, 3. Arastirma siirecini desteklemek olarak goriir. Kisi bir
gruba dahil oldugu zaman, digerlerine karsi sorumluluk hissedebilir bu da sadece
kendimize oldugumuz sorumluluktan ¢ok daha zorlayici bir etkiye sahip olabilir.

Mewborn (1999) gelecegin ogretmenleri olan egitim fakiiltesi 6grencilerinin zor
buldugu matematik O6gretimi ve Ogreniminin ilkelerini arastirmak ve bu zorlugu
yansitic1 diistinme modelini kullanarak nasil asabilecegini incelemek amaciyla yaptigi
calismada bu konuya katki getirecek sonuglara ulagsmis ve bireylerin yansitici ortamda
birbirlerinin fikirlerine meydan okuduklar1 biiyiik tartismalarla mesgul olduklarimi ve
bu fikir aligverislerinde birbirlerine yeni alternatifler gelistirilmis fikirler sunduklarini
ifade etmistir.

Bagcioglu (1999) 6gretmenlik uygulamalarina katilan ogretmen adaylarinin
ogretmenlik uygulamalarina yonelik deneyimlerin paylagilmasinin  ve tartisma
yapmanin 6gretmen adaylarinin  yansitict  diistinmelerini  gelistirdigi sonucuna

ulasmistir. Ogretmen adaylarmin  goriislerini  birbiriyle paylastiklarinda, analitik
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diisiinme becerisi ve iletisim becerisinin arttigin1 gdzlemis ve bu becerilerin yansitici
diisiinme acisindan 6nemli oldugunu belirtmistir.

Ogretmenler aras1 paylasimi ve yansitict diisiinmeyi engelleyen faktorleri
aragtiran Oxman, Barell (1983) THISTLE (Ogretme Ve Ogrenmedeki Diisiinme
Yetenekleri) projesi ile sehirdeki 6gretmenler arasi paylasimin kirsal yerlere gore daha
az oldugunu ifade etmistir. Bu sonu¢ yaptigimiz arastirmayla ¢elismektedir. Yaptigimiz
arastirma sehir okullarinda yapilmistir ve 6gretmenlerin meslektaslarla paylasim orani
olduk¢a yiiksektir. Olcegi yanitlayan Ogretmenler % 55 oraminda “her zaman”
meslektasglariyla derslerde neler yapildigi, neden bu c¢alismalarin yapildigi ve bu

caligsmalarin etkili olup olmadig1” iizerinde tartismaktadir.

4.2. BAGIMSIZ DEGISKENLERLE iLGIiLi TARTISMA VE YORUM

Arastirmamizin bagimli degiskenleri, yansitict diistinme boyutlartyla ilgili
belirlenen maddelerden olusmaktadir. Bagimsiz degiskenleri ise: cinsiyet, 0grenim
durumu ve mesleki kidem olusturmaktadir. Degiskenler arasi anlamli bir farklilik olup-
olmadigini belirlemede p<.05 giiven araligi kabul edilmistir. Arastirmanin bagimsiz
degiskenlerinin, belirlenen bagimli degiskenlerde fark yaratip-yaratmadigini ortaya
koymak i¢in yapilan kay kare analizi sonuclarindan, farklarin sadece bazi maddeler i¢in
anlamli oldugu sonucu ortaya c¢ikarilmistir.

Arastirma bulgularinda (Tablo 13), cinsiyetin belirlenen yansitict diisiinme ile
ilgili boyutlar iizerinde genel olarak anlaml fark yaratmadigi ortaya ¢cikmistir. Ancak
cinsiyetin, “Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek i¢in ¢esitli etkinlikler yaparim
(smav, odev, 6grenci ile goriisme, ailesiyle goriisme vb.)” ve “dersi ileriki yillarda
okuturken hangi degisiklikleri yapabilirim sorusunu kendime sorarim” maddelerinin
p<.05 anlamhlik diizeyinde farklilastiklar1 goriilmektedir. Bu maddelerle ilgili
davranislar1 bayan ogretmenlerin, erkek ogretmenlere gore daha sik yerine getirdikleri
sonucuna ulasilmistir.

Aragtirma bulgularinda (Tablo 14), kidemin belirlenen yansitict diisiinme ile
ilgili boyutlar iizerinde genel olarak anlaml fark yaratmadigi ortaya ¢cikmustir. Ancak

ogrencileri sinif i¢i kararlara katma, yapilan degisikliklerin 6grencilerin dgrenmelerini
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etkiledigini bilme ve derslere ait ileriki yillarda hangi degisiklikleri yapabilecegini ve
bu degisikliklerin etkilerini diisiinme, mesleki yayin ve yeni gelismelerden yararlanma
ve yansitici giinliik tutma durumuyla 6gretmenlerin kidemleri arasinda anlamli bir iliski
vardir (p < .05). 21 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin digerlerine gore az da olsa
daha sik bu davramglar1 yerine getirdikleri sonucuna ulasilmistir. Bu sonuca gore
deneyim dgretmenlerin yansitici diisiinme diizeylerini kismen de olsa etkilemektedir.

Ogretmenin 6grenim durumlar1 ile yansitici diisiinme arasindaki iliskiyi
gosteren Tablo 15°e bakildiginda 6grenim durumunun belirlenen yansitici diisiinme ile
ilgili boyutlar {izerinde genel olarak anlamli fark yaratmadigi ortaya cikmustir. Fakat
ogrencilerin O0grenme diizeyiyle 1ilgili etkinliklerin sonuglarmi degerlendirme,
uygulamalarla ilgili konularla ilgili 6z degerlendirme yapma, mesleki yayin, yeni
gelismeleri takip etme, yansitict giinliikk tutma ve Ogretim siireci ve Ogretmenlik
tutumlar1 ile ilgili meslektas elestirilerini alma durumuyla Ogretmenlerin Ogrenim
durumu arasinda anlamli bir iliski vardir (p < .05). Ogrenim durumu agisindan da
yiiksek lisans mezunlarinin bu davranislart daha yiiksek oranlarda “her zaman” yerine
getirdikleri sonucuna ulasilmistir. Bu sonuca gore kidem yili 68retmenlerin yansitic
diisiinme diizeylerini kismen de olsa etkilemektedir.

Schon’lin (1985), “eylem icerisinde yansitma” diisiincesi aslinda hem acemi
hem de uzman Ogretmenler icin gecerlidir. Fark ise deneyim yoluyla elde edilen
bilgelik problemidir. Gerekeni gerektigi zaman se¢ip uygulayabilmek (Dewey 1933:65)
yani uzman bir ogretmenin kendiliginden olusan yorumu aceminin diisiinerek verdigi
cevaptan ¢ok daha akillica olabilir (Rodgers, 2002).

Ogretmen kideminin ve deneyiminin yansitict diisiinme acisinda 6nemli
oldugunu vurgulayan Rodgers (2002) bireyin ancak arastirmanin zahmetine katlanmay1
ve gerilime tahammiil etmede istekli olmayr Ogrendigi zaman yansitici
diisiinebilecegini, arastirmanin deneyim ve eylem arasindaki iliskiye dayandigini ve
belki de deneyimli bir 6gretmen olmanin isaretlerinden birinin de diisiince ve eylem
arasindaki ihtiyac duyulan zamam kisaltabilecegini belirtmistir. Diger bir ifadeyle cok
deneyimli bir Ogretmen, tiim bu asamalarn ivedilikle gecebilir. Gozlenen fark
O0gretmenin deneyiminden kaynaklanabilir.

Ogretmen olmak; tanimlamayi, anlatmayr ve siipheci olmay:1 gerektiriyor.

Ancak, 6gretimin sosyo-politik ve ekonomik boyutlar1 goz oniinde bulunduruldugunda
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yansitici diisiinme 0grenmesi ve 6gretmesi zor olan bir beceri durumundadir. Roskos‘a
gore de (2001) 6grenme ve Ogretmeye baslama donemindeki yansitma gelisiminde, iyi
organize edilmis bilgi eksikligi vardir ve yansitma egitimine yol gosterecek arastirmay1
temel alan stratejiler yeterli degildir. Bu bilgi eksikligi 6grenim durumuna bagh

olabilir.
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BESINCI KESIM
GENEL SONUC VE ONERILER

SONUCLAR

Bu boliimde; simif 6gretmenlerinin yansitict diisiinme diizeyini ortaya koymak

icin yapilan bu arastirmada, elde edilen bulgulara dayali olarak ortaya ¢ikan sonuglar

tizerinde durulmustur.

Arastirmanin alt amaglar1 dogrultusunda elde edilen bulgulardan cikarilan

sonuclar asagida verilmistir:

1.

Yansitict diisiinme diizeyinin betimlenmesi amaciyla Ogretmenlere sunulan
Olcekteki maddelere Ogretmenlerin verdigi cevaplarda, Ogrenme Ogretme
siirecine yonelik yansitic1 diisinme davraniglarint  “her zaman” yerine
getirdikleri sonucuna ulagilmistir. Ancak verilen bu yanitlar1 kontrol etmek icin
yapilan gozlemde ogretmenlerin 0grenme Ogretme siirecine ait bu davranis
diizeylerinde bazi eksiklikler saptanmistir. “Diisiincelerini 0zgiirce savunan
ogrencileri 6vme” davranigini “ara sira” simf ortaminda yerine getirdikleri

sonucu ortaya ¢ikmustir.

Ogretmenler simf ortami olusturma ile ilgili yansitic1 diisiinme davramislarini
“her zaman” yerine getirdiklerini ifade etmislerdir. Yapilan gézlemde de buna
paralel sonuglara ulasilmistir. Ogretmenler sinif ortami olusturma ile ilgili

yansitic diisiinme davranislarini genel olarak “siklikla” yerine getirmektedir.

Ornekleme katilan 6gretmenlerin elestirilere 6nem verme ile ilgili yansitici
diistinme davranmiglarin1 “siklikla” yerine getirdiklerini ifade etmislerdir. Ancak
yapilan gozlemde “Ogrencilerin Ogretim siirecine ve 6gretmenlik tutumlarina
iliskin elestirilerini sozlii ya da yazili olarak aciklamalarini saglama’ davranisini

“ara sira” siif ortaminda yerine getirmektedirler.
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Oz degerlendirme ile ilgili yansitict ©gretmen davranislarinin  yerine
getirilmesine iliskin Olcek verilerinde oOgretmenlerin bu davramiglart “her

zaman” yerine getirdikleri sonucuna ulagilmistir.

Ogretmenlerin gelecege yonelik kararlari alma ile ilgili yansitic1 diisiinme

davranislarini “siklikla” yerine getirdikleri sonucuna ulagilmistir.

Ogretmenlerin problem ¢ozme durumuna yonelik yansitict  diisiinme
davranislarint “her zaman” yerine getirdikleri goriilmiistiir. Ancak yapilan
gozlemde Ogretmenlerin problem c¢ozme durumu ile ilgili bazi eksiklikler
oldugu gozlenmistir. Ders sirasinda olusan sorunlari belirleme ve ders sirasinda
olusan sorunlar hakkinda 6grencilerin goriiglerini alma davraniglarini. “ara sira”

sinif ortaminda yerine getirdikleri belirlenmistir.

Yansitict diisiinen 6gretmenin Ozellikleri olan “mesleki gelisime agik olma”
davranislarin1 6gretmenler genel olarak “her zaman” yerine getirdiklerini ifade
etmiglerdir. Ancak bu boyutla ilgili yansitic1 giinliik tutma davranigsim
O0gretmenlerin biiyiik cogunlugunun yerine getirmedikleri hem gozlem hem de

anket sonuclarindan belirlenmistir.

Yapilan kay-kare analizi sonuglarina gore cinsiyet, mesleki kidem ve 6grenim
durumu ile ogretmenlerin yansitict diisiinme diizeyleri arasinda genel olarak
anlamli bir fark olmadigi sonucuna varilmistir. Bunun yaninda bayan
ogretmenlerin “Ogrencilerin 6grenme diizeyini belirlemek i¢in ¢esitli etkinlikler
yapma ve dersi ileriki yillarda hangi degisiklikleri yapabilirim? Sorusunu sorma
davraniglarin1 bayan o6gretmenlerin erkek Ogretmenlere gore daha sik yerine
getirdikleri sonucuna ulasilmistir. Yine 21 yil ve iizeri kideme sahip
ogretmenlerin digerlerine gore az da olsa daha sik bu davraniglari yerine
getirdikleri sonucuna ulasilmistir. Bu sonuca gore deneyim Ogretmenlerin
yansitici diisiinme diizeylerini kismen de olsa etkilemektedir. Ogrenim durumu
acisindan da yiiksek lisans mezunlarinin bu davramislardan bazilarim1 daha

yiiksek oranlarda “her zaman” yerine getirdikleri sonucuna ulasilmistir.
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5.2. ONERILER

5.2.1. UYGULAMAYA YONELIK ONERILER

1-

[k olarak gagdas egitim icin gerekli olan bilgiler 15181nda 6gretmen yetistiren
tim egitim kurumlarinda yansitici diisiinme, 6grenme-ogretme siirecinin bir
parcast haline getirilmelidir. Boylece O68retmen adayr yansitici diisiinmeyi
bizzat yasar ve uygulama imkani bulur. Bu sartlarda bir egitim ortami
saglandiginda, problem c¢ozen, kendini degerlendiren, elestirilere 6nem veren,
gelecege yonelik kararlar alabilen, yeniliklere agik ve dinamik 6gretmenler

yetistirilmesi miimkiin olabilir.

Yurt disinda yapilan calismalarda yansitici diislinmenin 6gretmen yetistiren
kurumlarda kullanildigina dair pek ¢ok calisma vardir. Ancak iilkemizde bu
konuda c¢alisma yapan arastirmacilarin ve yansitict diisiinme egitimi
verebilecek Ogretim elemanlarinin sayist sinirlidir. Bu nedenle iilkemizde
yansitict diisiinme konusunda yetismis ve arastirma yapabilecek uzman kisiler

yetistirilmelidir.

[lkogretim, ortadgretim ve yiiksek 6gretim kurumlarinda yansitict diisiinmeyi

gelistirici etkinliklere daha fazla yer verilebilir.

Yansitici diisiinme becerilerinin gelismesi uzun bir siire¢ oldugundan
ilkogretimin ilk smiflarindan itibaren Ogrencilere bu becerileri gelistirici
etkinlikler yaptirilabilir.  Bu etkinlikler 1s18inda  6grenciler, kendi

ogrenmelerinden sorumlu, aktif bireyler olarak yetisebilir.

Aragtirmada 68retmenlerin elestirilere yer verme, 6grenme - 6gretme siirecini
diizenleme, yansitici giinlik tutma davraniglarmi yeterli diizeyde yerine
getiremedikleri sonucu ortaya c¢ikmistir. Bu becerilerin 6gretmenlere

kazandirilmasina yonelik hizmet i¢i egitim kurslart ve konferanslar
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diizenlenebilir. Konuyla ilgili kiiciik bir kitap¢ik olusturularak 6gretmenlere

sunulabilir.

6- Ilkogretim miifettisleri simif ortaminda Ogretmenin yansitict  diisiinme
becerilerinin gelisimini degerlendirebilmeleri i¢in onlara bu konuda hizmet ici

egitim olanagi saglanabilir.

7- Ogretmenler simf ortaminda yansitici diisiinmeyi gelistirici soru sorma

tekniklerini kullanabilir.

5.2.2. YAPILACAK ARASTIRMALARA YONELIK ONERILER

8- Betimsel Ozellik tasiyan bu arastirmada belirlenen boyutlar i¢cinde yansitici
davranig Ornekleri ile yansiticit diisiinme diizeyi betimlenmeye caligilmigtir.
Bu nedenle bundan sonraki arasgtirmalarda her bir boyut ayri bir arastirma

konusu olarak incelenebilir.

9- Sinif 6gretmenlerinin yansitict diisiinme becerilerine sahip olma durumunu
daha etkili bir sekilde belirleyebilmek i¢in daha uzun siireli gozlemler

yapilabilir.

10- Bu aragtirmanin evrenini sinif 6gretmenleri olusturmaktadir. Ancak yansitici
diisiinme uygulamalarinda devamlilik esastir. Bu nedenle tiim diger ogretim
kademelerinde gorev yapan Ogretmenler iizerinde de bu konuda caligsmalar

yapilabilir.
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EK-1

KATKILARINIZ ICIN TESEKKUR EDERIZ.

SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME DUZEYLERINI BELIRLEME OLCEGL

DEGERLLI OGRETMEN ARKADASLARIM;SINIF OGRETMENLERININ YANSITMALARINA YONELIK BIR CALISMA YAPMAKTAYIZ. SIZLERDEN

ALACAGIMIZ GORUSLER OGRETMEN YETISTIRME ALANININ GELISTIRILMESINE KATKI SAGLAYACAKTIR. BU NEDENLE ANKET MADDELERINE
SAMIMI OLARAK YANIT VERMENiIzZ ¢OK ONEMLIDIR. LUTFEN HER MADDEDE SIiZE EN UYGUN GELEN SECENEGE “X* ISARETL KOYUNUZ.

Yrd.Dog.Dr. Siikran TOK - M. K. 0.
Sevda DOLAPCIOGLU (Y. Lisans égrencisi)

ogrenci ile goriisme, ailesiyle gériisme vb.)

Kisisel Bilgiler B. Ogretmenlikteki Kideminiz: C. Ogreniyl Durumunuz:
A. Cinsiyet: 1.5 Yil ve Daha Az () 1. Ogretmen Okulu ()
1. Kadin () 2.6-10Yil () 2. Egitim Y.O. — Egitim Enstitiisii )
2. Erkek () 3.11-15 Y1l () 3. Egitim Fakiiltesi )
4.16-20 Y1l () 4. Diger Fakiilteler ()
5.21 ve iizeri () 5. Lisans Ustii Egitim ()
No Gortigler Higbir Nadiren | Arasira | Siklikla Her
zaman zaman
1 Ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaclarina gore 6grenme- 6gretme siirecini
’ dizenlerim.
5 Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin gesitli etkinlikler yaparim (sinav, 6dev,

Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek icin yaptigim etkinliklerin sonuglarini
degerlendiririm.

Ogrencilere 6grenme diizeyleri ile ilgili onlara déniit veririm.

“Ogretme-6grenme hedefleri, konular, yéntem ve teknikler, 6lcme-degerlendirme ile ilgili
karar verirken tekrar tekrar distintrim.”

Konulart 6grencilerin yasamlart ile iliskilendirerek islerim

Dastincelerini 6zgiirce savunan 6grencileri Gverim.

Ogrencilerin kendilerini rahat bir sekilde ifade edebilecegi bir sinif ortami yaratirim.

Ogrencilerimin konuyla ilgili yasadiklari ilgi, korku, endise, kaygt gibi duygu ve coskularint
benimle paylasmalarini saglarim

o ||l v s w

10. | Ogrencileri sinif ici alinacak kararlara katarim.

Ogrencilerin 6gretim siirecime ve 6gretmenlik tutumlarima iliskin elestirilerini sézlii ya da

1 yazili olarak aciklamalarini saglarim.

Iel



Her

No Gortigler Higbir Nadiren | Arasira | Siklikla | zaman
zaman

12 Ogrencilerimin bu elestirilerine gére 6gretim siirecimi ve 6gretmenlik tutumlarimi
' degistiririm.

13. | Meslektaglarimin 6gretim sturecimi ve 6gretmenlik tutumlarimi elestirmelerini isterim.

14 Meslektaslarimin 6gretim siirecime ve ogretmenlik tutumlarima iliskin elestirilerini dikkate
] alirim.

15. | Ogretmenlikteki giiclii ve zayif yonlerimi degerlendiririm.

16 Yaptigim uygulamalar ‘6grencilerin 6grenmelerine katki getitiyor mu /etkili oluyor mu?’
| sorusunu kendime sorarim

17. Ogretmenlik uygulamalarimi siirekli olarak gézden gegiririm/ sorgularim.

18, “Dersi ileriki yillarda okuturken hangi degisiklikleri yapabilirim™ sorusunu kendime

sorarim.

19. | “Yapabilecegim bu degisikliklerin olast etkileri nelerdir?” sorusunu kendime sorarim.

20. Alternatif yontemler ve bakis acilart tizerinde distintirim

21 Dersin sirasinda olusan sorunlari (6grencilerin konuyu anlamamast, ilgi cekememe, iletisim
" | vb.) belitlerim.

2 Dersin sirasinda olusan sorunlar (6grencilerin konuyu anlamamast, ilgi cekememe, iletisim
"~ | vb.) hakkinda 6grencilerin gérislerini alirim.

23. | Aldigim kararin dogru oldugunu destekleyecek kanitlars toplarim.

24. Gelismeye ihtiya¢ duydugum alanlari belirlerim.

25 Mesleki yayinlari ve yeni gelismeleri izlerim.

26 Mesleki yayinlardan ve yeni gelismelerden yararlanirim.

27 Mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gormek amaciyla giinliik tutarim.

8 Meslektaslarimla “Derslerde neler yaptigimiz, neden bu ¢alismalart yaptigimiz ve bu

calismalarin etkili olup olmadigr” Gizerinde tartisirim

el




EK-2

SINIF OGRETMENLERININ YANSITICI DUSUNME DUZEYLERINI BELIRLEMEYE YONELIK GOZLEM FORMU
EN UYGUN GELEN SECENEGE “X" ISARETI KOYUNUZ. KATKILARINIZ ICIN TESEKKUR EDERiZ.

Kisisel Bilgiler B. Ogretmenlikteki Kidemi C. (")grenilp Durumu
A. Cinsiyeti 1.5 Y1l ve Daha Az () 1. Ogretmen Okulu ()
1. Kadin () 2.6-10 Y1l () 2. Egitim Y.O. — Egitim Enstitiisi ()
2. Erkek () 3.11-15Y1l () 3. Egitim Fakiiltesi ()
4.16-20 Y1l () 4. Diger F;}kulteler ()
5. 21 ve iizeri () 5. Lisans Ustii Egitim ()
No Gorugler Higbic Naditen | Arasira | Siklikla Her
zaman zaman
1. Ogrencilerin kendilerini rahat bir sekilde ifade edebilecegi bir sinif ortamt yaratir.
5 Ogrencilerinin konuyla ilgili yasadiklart ilgi, korku, endise, kaygi gibi duygu ve coskularint
' kendiyle paylasmalarint saglar
3 Ogrencilerin 6gretim siirecime ve 6gretmenlik tutumlarima iliskin elestirilerini sézlii ya da
] yazili olarak aciklamalarini saglar.
4 Ogrencilerin yeteneklerine ve bireysel ihtiyaclarina gére égrenme- Ogretme  siirecini
' dizenler.
5. Ogrencileri sinif ici alinacak kararlara katar.
6. Konulari 6grencilerin yasamlari ile iliskilendirerek isler.
7 Dastincelerini 6zguirce savunan 6grencileri 6ver
g Ogrencilerin 6grenme diizeylerini belirlemek igin gesitli etkinlikler yapar. (sinav, 6dev,
) ogrenci ile goriisme, ailesiyle gériisme vb.)
9 Ogrencilerin  6grenme  diizeylerini  beliflemek icin  yaptigi etkinliklerin  sonuclarin
) degerlendirir.
10. Ogrencilere 6grenme diizeyleri ile ilgili onlara doniit verir.
1 Dersin sirasinda olusan sorunlart (6grencilerin konuyu anlamamasy, ilgi cekememe, iletisim
" | vb.) belirler.
12 Dersin sirasinda olusan sorunlar (6grencilerin konuyu anlamamasi, ilgi ¢ekememe, iletisim
" | vb.) hakkinda 6grencilerin gorislerini alir.
13 Mesleki gelisimimi izlemek ve eksikliklerimi gérmek amaciyla ginliik tutar.

eel
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CALISMANIN YAPILDIGI ANTAKYA MERKEZ iLKOGRETIM OKULLARI
1- Atatiirk Tkogretim Okulu
2- Ataker Ilkogretim Okulu
3- Ali Sayar ilkogretim Okulu
4- Abdi Ipekgi Ikogretim Okulu
5- Ayse Fitnat IIkogretim Okulu
6- Bedii Sabuncu Ilkdgretim Okulu
7- Beyhan Gencay Ilkdgretim Okulu
8- Cemalettin Tinaztepe Ilkogretim Okulu
9- Cengiz Topel Ilkogretim Okulu
10- Dr. Mustafa Gencay Ilk6gretim Okulu
11- Fatih Sultan Mehmet ilkogretim Okulu
12- Fehni Cankaya Ilkoégretim Okulu
13- Gazi Pasa Ilkdgretim Okulu
14- Gazi ilkogretim Okulu
15- Haydar Mursaloglu Ik gretim Okulu
16- Hiirriyet T1kogretim Okulu
17- Hatay Nizamettin Ozkan ilkégretim Okulu
18- Hayrettin Ozkan ilkogretim Okulu
19- Inénii ko gretim Okulu
20- Istiklal ilkogretim Okulu
21- Mehmet Akar ilkégretim Okulu
22- Ozel Dogus Ilkogretim Okulu
23- Siimerler ilkogretim Okulu
24- Seyhoglu ilkogretim Okulu
25- Siikrii Kanath [Ikogretim Okulu
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Dogum Y1l : 1980

Dogum Yeri : Goksun - KKMARAS

Medeni Durumu : Evli, bir ¢cocuk annesi

Adres : Mustafa Kemal Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif
Ogretmenligi Boliimii

Telefon :0.326.2213077

OGRENIM DURUMU
Derece Program Yil

Yiiksek Lisans Mustafa Kemal Un_iversitesi Sosyal 2006-2007
Bilimler Enstitiisii [Ikogretim Bolimii
Anabilim Dali

Lisans Mustafa Kemal “Universitesi Egitim 1997-2001
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