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OZET

Bu arastirmada, iiniversite 6grencilerinin egitim stresi diizeyleri ile 6grenmeye
iligkin tutumlar1 arasindaki iliskiyi ve bu iki degiskenin, cinsiyet, 6grenim gormekte
olunan boliim, sinif diizeyi, okula devam edilen 6gretim progranu tiirii, anne ve babanin
en son mezun olduklar1 okul ve {iniversite 6grenimi Oncesinde ikamet edilen yere gore

degisip degismedigini incelemek amaglanmistir.

Arastirma, Bayburt Universitesinin 2013-2014 egitim-6gretim yilinda, Egitim
Fakiiltesi’nin  Sinif Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Din Kiiltiirii
Ogretmenligi boliimlerine devam eden 475 6grenci; 295 erkek (%62) ve 180 kiz (%38)
ile gerceklestirilmistir.

Arastirmaya katilan tiiniversite Ogrencilerinin demografik nitelikleriyle ilgili
bilgileri elde etmek i¢in Kisisel Bilgi Formu, egitim stresi diizeylerini 6l¢gmek igin
Egitim Stresi Olcegi ve dgrenmeye iliskin tutumlarini 6lgmek icin de Ogrenmeye iliskin

Tutum Olgegi kullanilmistir.

Arastirmada elde edilen verilerin istatistiksel analizleri igin SPSS 17
kullanilmistir. Verilerin istatistiksel analizinde; Pearson Korelasyon katsayisi, Bagimsiz
Gruplar t testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA), varyans analizi sonucunda gruplar
arasinda istatistiksel farklilik elde edilmesi durumunda ise hangi grubun hangi gruptan
farkli oldugunu belirlemek amaciyla Tukey Coklu Karsilagtirma testi (Post-Hoc Test)
uygulanmistir ve regresyon analizi kullanilmistir. Arastirma kapsaminda tiim veriler

icin anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir.

Yapilan aragtirma sonucunda; dgrencilerin egitim stresi ile okunan boliim, baba
egitim diizeyi, anne egitim diizeyi, ailenin yasadig1 yer ile pozitif yonlii ve anlamli bir
iligki; cinsiyet, simif diizeyi, 6gretim programinin tiirii arasinda ise negatif yonlii ve
anlaml bir iliski bulunmustur. Ogrenmeye iliskin tutum alt boyutu ile cinsiyet, okunan
boliim, sinif diizeyi, baba egitim diizeyi, anne egitim diizeyi, ailenin ikamet ettigi yer ile
pozitif yonlii ve anlamli bir iliski; 6gretim programu tiiri arasinda ise negatif yonli

anlamli bir iligki bulunmustur.



Vil

Aragtirma sonuclar1 literatiirde yer alan diger arastirmalar 1s18inda tartisilip
yorumlanarak aragtirma bulgularina iliskin, arastirmacilar ve psikolojik danigsmanlar i¢in

Oneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Stres, egitim stresi, 6grenme, tutum
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ABSTRACT

In this study, it is aimed to examine the relationship between education stress
level of university students and their attitude against learning and whether those two
variables change depending upon gender, the department being studied, class level,
curriculum type, the last graduated school of parents and the place where the student

lived before university.

The research was conducted in 2013-2014 academic year of Bayburt University,
with 475 student of which is 295 male (62%) and 180 female (38%) who study in the
departments of Classroom Teaching, Science Teaching and Religious Culture Teaching

of Education Faculty.

Personal Information Form is used to get information related to the demographic
characteristics of university students attended to research and Education Stress Scale is
used to measure their education level and Attitude Scale for Learning is used to learn

their attitude for learning.

SPSS 17 is used for statistical analysis of data collected in research. Pearson
Correlation coefficient, Independent Groups t test, single side variance analysis
(ANOVA) are used variance analysis for statistical analysis of data, in case of statiscal
difference is determined between the groups as a result of variance analysis, Tukey
Multiple Comparison Test (Post-Hoc Test) is conducted to specify which group is
different from which group and regression analysis is used. Significance level is

adopted as .05 for all data within research.

As a result of conducted research, positive and significant relationship is found
between education stress level of students and department being studied, father
education level, mother education level, the place where family lived; negative and
significant relationship is found between education stress level of students and gender,
class level and curriculum type. Positive and significant relationship is found attitude
sub-dimension for learning and gender, department being studied, classroom level,

father education level, mother education level and the place where the family lived,
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negative and significant relationship is found between attitude sub-dimension for

learning and curriculum type.

Suggestions related to research findings are presented for researchers and
psychological counselors by discussing and interpreting research results in the light of

other researches in literature.

Key Words: Stress, education stress, learning, attitude.
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1. GIRIS

Insan, gelisim evresinin hangi basamaginda olursa olsun, o doneme &zgii sikintilarla
karsilagmaktadir. Giliniimiizde hemen hepimizin yakindan tanidigi ve olumsuz duygu
durumumuzun ifadesinde siklikla bagvurdugumuz stres kavrami fiziksel ve ruhsal sagligi
korumaya yonelik alanlarda ¢okg¢a kullanilmakla birlikte giiniimiiz siyasi yasaminda, isletme
iktisat gibi iktisadi idari alanlarda, e8itim Ogretimin cesitli kademelerinde, ekonomik yasam

gibi bir¢ok alanda da karsimiza ¢ikmaktadir (Eryilmaz, 2009).

Giliniimiizde yasamin her aninda kars1 karsiya kaldigimiz stres her gelisim doneminde
oldugu gibi ergenlik doneminde de bireyi etkilemektedir. Ergenler, deger yargilari ve
beklentileri ¢elistiginde ve icinde bulunduklar1 akademik ve sosyal ortam ile uyusmadiginda

birtakim ruhsal sorunlar yasayabilmektedirler (Eksi, 1990).

Ergenler, bircok stres veren durumla miicadele ederler. Psikolojik, fizyolojik ve
duygusal stres yasantilarinin bazi nedenleri; icinde bulunduklar1 dénemin bir 6zelligi olmasi
nedeniyle 6nem verdikleri akranlariyla iligkileri, gelisim gorevleri, gelecege yonelik kaygilar,
artan akademik yiik, engel durumu, aile i¢i iligkilerin niteligi, anne babanin bosanmasi,

sevilen bir yakinin kaybi ya da her tiir kayip diyebiliriz (Eryilmaz, 2009; McNamara, 2000).

Strese neden olan kaygi, depresif duygu durumu hissi ya da gerginligin psikosomatik
belirtilerinin eslik ettigi, gelecekteki tehlike ya da olasi sorunlan tedirginlikle beklemek
olarak ifade edilmektedir. Beklenen tehlike odagi kisinin kendisi ile ilgili nedenlerden ya da
fiziki ¢evresinden kaynaklaniyor olabilir (American Psychiatric Association [APA], 2000).
Organizma iginde yasadig1 ¢evreye uyum saglama durumuyla siirekli kars1 karsiyadir. Kisinin
dis odakli faktorler diyebilecegimiz fiziki kosullar1 ve icinde yasadigi sosyal ortamdaki
psikolojik faktdérler uyumu kolaylastirabilir veya zorlagtirabilir. Uyum saglamasi gliclesen
insan bedensel ve psikolojik olarak yorulmaya baslar. Fiziki kosullara bir 6rnek vermek
gerekirse ise gitmek iizere olan bir kisinin aracinin ¢aligmadigini fark etmesi 6rnek verilebilir.
Kisi, ise baglama saati yaklastikga ¢oziim bulma zorunlulugu duyar. Psikolojik kosullara
ornek olarak da egitim fakiiltesinden mezun olacak son smif Ggrencisini diisiinelim. Bu
Ogrenci mezuniyet yaklastikca atanma icin merkezi bir sinav niteliginde olan KPSS ye
hazirlanmaya yonelik hissedebilecegi kaygi, belirsizlik durumu ve artan akademik yiik kiside

gerginlige neden olabilir. Bireyin fiziki ve sosyal ¢cevreden gelen uyumsuz kosullar nedeniyle,



bedensel ve psikolojik olarak olduk¢a yiiksek bir enerji harcar ki biz buna stres deriz.
Ormeklerde gordiigiimiiz iizere stres yasantisini, biiyiik dlgiide stres kaynagi belirler. Stres
kaynaklar1 ise bireyin algilama ve anlamlandirma siireclerinin farkliliklarindan kaynaklanir.
Stresi degerlendirmede kisisel farkliliklar olmakla birlikte, stresi anlamlandirmada biligsel
degerlendirme, s6z konusudur. Bilissel degerlendirme, bireyin yasadigi stres verici durumu ne
derece tehdit edici bulduguna yonelik atfettigi bireysel yargidir (Folkman ve Lazarus, 1987).
Stresten etkilenmenin zeka ile iliskili oldugu diisliniildiigiinde zeka ve stres arasindaki iliski
cift yonlii ele alinir. Birbirini etkileyen ve tamamlayan bu siirecler; stres seviyesi arttikca
zihinsel yeteneklerin zayiflayabilecegini diisiindiiriir. Clinkii kisi stres veren olay ile Oyle
mesgul olur ki biligsel fonksiyonlarini1 kullanmasi gereken alanlarda daha diisiik bir zihinsel
kapasite kullanilir (Baltas ve Baltas, 2004). Giiniimiizde bilim ve bilmenin 6neminin arttig1
ayn1 zamanda da sosyal yasamda da kisilerin cinsiyet rollerinin gittikce zorlastiran kosullarin
stres kavrami ve egitim diinyasi i¢in son derece dnemli olan 6grenmenin dogast ile iliskisinin

ortaya konmasi aragtirmanin temel problemini olusturmaktadir.

Insan sosyal bir varliktir ve insam diger tiim canlilardan ayiran bu 6zellik kuskusuz
O0grenme yetenegine sahip olmasindan kaynaklanmaktadir. Bebek diinyaya heniiz gbzlerini
actiginda bilingli davranis sergileyemez; fakat biiylidiikkge cevresini gozlemleyerek, taklit
ederek, model alarak yasamini siirdiirmesi i¢in gereksinim duydugu tiim davraniglar: zamanla
ogrenir (Fidan, 1996). Yasadik¢a 6grenme siireci devam eden insanoglu i¢in dgrenme aktif bir
siiregtir. Insan, bulundugu gelisim evresi geregince devam etmekte oldugu akademik birim,
sosyal cevresi, i¢ine dogup biiylidiigii ailenin sosyokiiltiirel gereklilikleri ve kendi istekleri
arasindaki uyumu saglamaya yonelik siirekli bir seyler dgrenir. Ogrendikce uyum yetenegi
gelisebilen bireyin c¢atismast azalir ve Ogrenmeden Onceki halinden farkli biri olur.
Ogrendikge farklilasan bireyin olaylara karst bakis acisi, algisi, yiikledigi anlam,
etkilenebilirlik diizeyi gibi kisiliginin yap1 taslarini olusturan 6zelliklerin farklilasmasi dikkat
ceker (Rogers, 1983). Tiim bu degisimin farkina varan insanoglu i¢in 6grenme bir fark
etmedir ayn1 zamanda. Boylece dogumdan 6liime kadar, yasaminin tiim evrelerini kapsayan
bir 6grenme siirecinde oldugunu fark eder insan. Bu siire¢ yasadigimiz zaman gibi dinamik
bir siirectir. Bu sebeple ve gilinlimiiz diinyas1 i¢in bilginin hizli bir ivme kazanmasi nedeniyle
O0grenmenin siiregenligi, dnemi ve etkileyen faktorlerin bilinmesi gerekliligi de acikca

gorilmektedir (Glindogan, 2003).



Insanlar arasindaki farkliliklar gelisim evrelerini etkiledigi gibi biligsel islev
fonksiyonlarmi da etkiler. Kisinin ge¢mis yasam deneyimleri, zeka diizeyi, algida segicilik,
uyaranlar1 algilama diizeyi, tepki verme bigimi, gereksinimleri gibi bir¢ok kisisel farklilik
insanlarin 6genme siireglerini etkiler. Ogrenmeye iliskin tutum da kisisel farkliliklardan biri

olarak karsimiza ¢ikar (Otrar, 2006)

Akademik birimlerde, 6grenmeyi olumsuz etkileyen stresin azaltilmasi i¢in gerekli
onlemlerin zamaninda alinmasi, egitim 6gretimin kalitesi agisindan olduk¢a 6nemlidir. Ciinkii
Ogrencilerde stres olustugunda beyin o an duygusal, fiziksel ve psikolojik cevap firetirken,
O0grenme ve hafizayla baglantili yiiriitiicii islev fonksiyonlarinin isleyisinde olasi performans
azalmasimi Onlemeye calismaktadir. Bu durum 6grenen icin 6grenmeye iliskin tutumlariin

belirlenmesi acisindan da 6nemli egitim sorunlarindan biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ogrenmeye siirekli acik olan insan, dgrenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirirse
O0grenme siireci devam ettikce karsilasabilecegi olasit sorunlarin daha ¢abuk ¢ozebilir ve kaygi
diizeyi de bu yolla azalabilir. Hemen her durumda tutumlarimizin davramiglarimizi ve
sonuclarin1 etkileyebilecegi gibi 6grenmeye iliskin yaklasim da Ogrenmenin siirecini ve
sonucunu etkiler. Yapilan arastirmalara bakildiginda 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar1 olan
bireylerin 6grenmeye yonelik performanslarinin daha iyi oldugu gézlenmistir (Duarte, 2007;
Braten ve Stromso, 2006). Ogrenmeye iliskin gelistirilen olumlu tutumlar, dgrencilerin
akademik gerekliliklere kendilerini daha ¢abuk hazirladiklarini ve yerine getirilmesi gereken
gorevlerde duygusal, davranigssal ve psikomotor acidan hazir bulunma diizeylerinin

akranlaria gore daha erken oldugu sonucuna varilmistir (Kara, 2010).

Ogrenme ve stres birbiri ile yakindan ilgili ve drtiisen ndrofizyolojik kavramlardir. ki
kavram arasinda dogrudan ve dolayli olarak her iki baglamda da neden sonug iliskisi vardir.
Bu nedenlerden yola ¢ikarak bu ¢alismada, tiniversite 6grenimine devam etmekte olan Egitim
Fakiiltesi ogrencilerinin bazi demografik bilgilerine dayanarak egitim stresi ve 6grenmeye

iliskin tutumlar1 hakkinda 6l¢iilebilir bilgiler elde etmek amaglanmistir.

Bu baglamda egitim Ogretim gormekte olan {iniversite 6grencilerinin egitim stresi
diizeylerinin 6grenmeye iligkin tutumlarin1 etkileyebilecegi diisiiniilmektedir. EZitim stresi
diizeyinin 6grenmeye iliskin tutumlarini etkileyip etkilemedigini aragtirmak bu caligmanin

temel problemini olusturmaktadir.



1.1 Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci, iiniversite 0grencilerinin egitim stresi diizeylerinin 68renmeye

iliskin tutumlarini; cinsiyet, 6grenim gormekte olunan boliim, sinif diizeyi, 6gretim programi,

anne ve baba Ogrenim diizeyi ile ailenin ikamet ettigi yer gibi bazi sosyodemografik

degiskenlerin yordayip yordamadiginin incelenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki

sorulara cevap aranmaktadir.

1.

10.

Universite Ogrencilerinin egitim stresi diizeyleri cinsiyetlerine gore anlamli

diizeyde farklilasmakta midir?

Universite dgrencilerinin 6grenmeye iliskin tutumlari cinsiyetlerine goére anlamli

diizeyde farklilik gostermekte midir?

Universite dgrencilerinin egitim stresi diizeyleri okuduklar1 boliime gore anlamli

diizeyde farklilasmakta midir?

Universite dgrencilerinin 6grenmeye iliskin tutumlar1 okuduklar1 béliime gore

anlamli diizeyde farklilik gostermekte midir?

Universite 6grencilerinin egitim stresi diizeyleri sinif diizeylerine gore anlamli

diizeyde farklilagmakta midir?

Universite Ogrencilerinin 6grenmeye iliskin tutumlar1 sif diizeylerine gore

anlaml diizeyde farklilik gostermekte midir?

Universite dgrencilerinin egitim stresi diizeyleri okuduklar1 égretim programina

gore anlaml diizeyde farklilagsmakta midir?

Universite dgrencilerinin  6grenmeye iliskin tutumlart okuduklar1 Sgretim

programina gore anlaml diizeyde farklilik gostermekte midir?

Universite dgrencilerinin egitim stresi diizeyleri babalarmin egitim durumuna gore

anlaml diizeyde farklilagsmakta midir?

Universite Ogrencilerinin  6grenmeye iliskin tutumlar1 babalarinin  egitim

durumuna gore anlaml diizeyde farklilik gostermekte midir?



11. Universite 6grencilerinin egitim stresi diizeyleri annelerinin egitim durumuna gére

anlamli diizeyde farklilagmakta midir?

12. Universite Ogrencilerinin  dgrenmeye iliskin tutumlar1 annelerinin egitim

durumuna gore anlamh diizeyde farklilik gostermekte midir?

13. Universite dgrencilerinin egitim stresi diizeyleri ailelerinin yasadig1 yere gore

anlamli diizeyde farklilagmakta midir?

14. Universite dgrencilerinin dgrenmeye iliskin tutumlar ailelerinin yasadi1 yere

gore anlamh diizeyde farklilik gostermekte midir?

15. Universite dgrencilerinin egitim stresi diizeyleri 6grenmeye iliskin tutumlarmi

agiklamakta midir?
1.2. Arastirmanin Onemi

Saglikli yasam ic¢in bir miktar strese ihtiya¢ duyuldugu bilinmektedir. Saghigin
korunmasi i¢in gerekli miktart asan stresin de kisileri fizyolojik, psikolojik, sosyal ve
davranigsal olarak olumsuz yonde etkiledigi bulunmustur. Bireysel 6zelliklerin; yas, zeka,
kalitimsal 6zellikler, algi, i¢ine dogup biiylidiigli aile, sosyokiiltiirel diizey gibi faktorlerin
stres yasantisinda belirleyici oldugu diistiniilmektedir. Stres ve 6grenme birbiri ile dogrudan
ve dolayli olarak iliski igindedir. Ogrenmenin dogasinda da bireysel faktdrlerin nemli
oldugunu goérmekteyiz. Bu baglamda stres ve Ogrenme birbiri ile yakindan iligkili

goriilmektedir.

Dogustan 6grenme giidiisiiyle diinyaya gelen insanin 6grenme yasantist da belirli
diizeyi asan stresten olumsuz olarak etkilenmekte; asir1 stresin 6grenmeye iliskin tutumun
dogasin1 bozabilecegi diisliniilmektedir. Bu arastirmada bazi bireysel 6zelliklerin; egitim

stresi diizeyinin, 6grenmeye iligkin tutumlar1 agiklamaya yardimci olacagi diisiiniilmektedir.

Egitim de, bireyin akademik yasantisi devam ettigi siirece i¢inde bulundugu ayni
zamanda bir 6grenme siirecidir. Bu siire¢ bireylere cesitli kazanimlar saglar. Kazanimlarin
basinda 6grenilen bilgi, bilginin islenisi olarak hayatimizi kolaylastiran becerilerimiz, bir
duruma yonelik davraniglarimizi etkileyen tutum ve degerlerin kazanilmasinin yani sira
bireyin davraniglarinda da belirgin degisikliklere zemin hazirlar. Kisinin davranislarinin

degisiminde en etkili neden yine kendisidir ki bu davranis degisikligi profiline baktigimizda



onceki yasantilarinin izlerini gérmek miimkiindiir. Bu nedenle digsal kaynaklarla edinilen
bilgi nazariyla bakilan egitim, kisinin daha Onceki yasantilar1 yoluyla davranislarinda
meydana gelen degisiklik olarak ifade edilebilir (Erden, 2007). Ornegin dgrencinin, sinav
oncesi islevselligi bozacak diizeyde bir stres yasamasi, calistigi halde sinav esnasinda
kaygilanmasina ve kaygisindan dolayr zamani yetistiremeyip basarisiz olmasina neden
olabilir ve dgrenci baska bir sinavda yine calistigi halde basarisiz olacagina inanabilir veya
ayni ornegi hafif diizeyde bir stres yasayan 6grenci i¢in diisliniirsek bu durum 6grenci igin
motive eden bir gii¢ haline gelebilir ve 6grencinin sinav basarisinin arttigi da gozlenebilir. Bu
durumdan da anlasilacag iizere kiside belli bir esigi gegen stres, kisinin ders caligsmasini,
smav sirasinda bildigi sorular1 yanitlayamamasini engelleyebildigi gibi bir baska kisi i¢in
motive edici bir gii¢ haline gelebilir. Orneklerden de anlasilacagi iizere bu durum da kisiden
kisiye degiskenlik gdosterir. Masuda ve Holmes (1978)’ a gore de herkesin, stresle
karsilastiginda rahatsiz edici duygular1 ayni diizeyde yasamayabilecegi; ¢iinkii herkesin stresi
farkli sekilde algilayacagi ve bu algilamanin kisinin yasma, cinsiyetine ve kiiltiirel
yasanmisgliklarina gore degisiklik gdsterecegini bildirmislerdir. Yapilan bir baska calismada
Ogrenenlerin  6grenmeye iliskin tutumlarinin incelenmesi sonucunda bir konunun
Ogrenilmesinde kisinin o konuya dair duygu, diisilince, istek, ihtiya¢, merak ve giidii gibi bazi
kisisel ozelliklerinin 6nemli oldugu bulunmustur. Ogrenci 6grendigi konuya olumlu bir
tutumla yaklagiyorsa o konuyu daha ¢abuk 6grendigi ve 0grendigi konuyla ilgili gorev ve

yonelimlerde bulunarak konu hakimiyetini arttirdiklar1 goriilmiistiir (Kara, 2010).

Kisiden kisiye farklilik gosteren bu siiregler st bir akademik birim olan
yiiksekogretimdeki ogrencileri de etkilemektedir. Yiiksekogretimde 6grenim gormekte olan
ogrencilerin 6nemli bir kismi ergenlik yas sinirlarindadir. Ergenlik siireci basl bagina bir stres
kaynag olabilirken bir de yiiksekogretimin gerektirdigi farkli ¢evre ve daha ileri akademik
beklentiler de strese neden olabilmektedir. Tiim bu stres kaynaklar ile ayn1 anda basetmeye
calisan yiiksekdgretimdeki Ogrenciler igin stres kavrami ayrica ele alinmasini gerektiren

onemli bir konu haline gelmektedir (Ozgan ve Balkar, 2008).

Ogrencilerin egitim siirecinde kaygi yaratan stresin ogrenmeye iliskin tutumlart
olumsuz yonde etkileyebildigini bilmeleri de bireylerin 6grenmenin dogasini daha iyi
anlamalarma ve hangi durumlarda kaygmin 6grenmelerini olumsuz yonde etkiledigini fark
etmelerine katki saglayacagi ve daha saglikli Ogrenme yasantilarinin gergeklesmesine

yardimci olacag diistintilmektedir.



Depresyon, kaygi ve intihar egilimli davranig gibi ruhsal ve davranigsal bozukluklar
acisindan akademik stres Onemli bir etkendir. Uluslararasi calismalara bakildiginda
Ogrencilerin stres kaynaklarinin, kendilerinden beklenen akademik gereklilikleri yerine
getirememek oldugu goriilmiistiir. Akademik basarisizligin etkisi arttikga smmav kaygilarinin

arttig1 ve duygu durumlarinin bozulmasi ile iliskilendirilmistir (Akin, 2012).

Egitim stresi ve Ogrenmeye iliskin tutumlarin bireysel nedenlere bagli olarak
degisebileceginin bilinmesine yonelik alandaki uzmanlarin yapabilecegi 6nemli katkilar su

sekilde 6zetlenebilir:

e Bireylerin stres yasantisin1 ve 6grenmenin dogasi ile 6grenmeye iliskin tutumlari

kavramasina yardime1 olmak

e  Ogrencilerin, egitimcilerin, alandaki uzmanlarin ve dgrenme siirecinde bulunan
bireylerin 6grenme yasantilarinda karsilastiklar1  sorunlart tanimlamalarina

yardimci olmak,

e  Ogrencilerin egitim stresinin dgrenmeye iliskin tutumlarmi belirleyebilecegi ve

tutumlarin 6grenmenin dogasini etkiledigi konusunda bilgilendirmek,

e Bireysel degerlendirmenin, stres ve Ogrenme konusunda dogrudan etkisini

kavramalarini saglamak,

e Ogrenme siirecinde bir miktar stresin gerekli ve yararli oldugu saglikli bir

ogrenme ortami olusturmak i¢in projeler liretmek,

e Opgrencilerin yikict stres nedeniyle smavlarinda karsilastiklart  sorunlari

tanimalarina yardimci olmak,

Bu arastirmayla, cesitli 6grenim kademelerindeki 6grencilerin egitim stresi nedeniyle
yasadiklar1 sorunlarin giindeme getirilmesi umulmaktadir. Ayrica bu arastirma, her yil
binlerce 6grencinin ¢esitli sinavlara girdigi iilkemizde, stres ve 6grenme iligkisinin bilimsel
bir ¢aligma ile giindeme getirilmesi bakimindan biiylik 6nem tagimaktadir. Buna ek olarak bu
arastirmanin, lilkemizde heniiz ¢ok yeni bir ¢aligma alan1 olan kariyer danismanligi alaninda

gorev yapan psikolojik danismanlarin ¢alismalarina da 151k tutacagi diisiiniilmektedir.



1.3. Varsaymmlar
Arastirmanin varsayimlari1 soyle siralanabilir:

e Veri toplama araglarinin, arastirma icin gerekli verileri saglayacak nitelikte
oldugu varsayilmistir.

e Arastirmaya katilan bireylerin Kisisel Bilgi Formunu, Egitim Stresi Olcegini ve
Ogrenmeye Iliskin Tutum Envanterini ictenlikle yanitladiklari varsayilmustir.

e  Orneklemin, popiilasyon benzerligi nedeniyle diger yiiksekogretim kurumundaki

ogrencileri temsil ettigi varsayillmistir.
1.4. Arastirmanin Sinirhhiklar:
Arastirmanin sinirliliklarini sdyle siralamak miimkiindiir:

e  Bu aragtirma, Bayburt Universitesinde yapildigindan, elde edilen bulgular diger
tiniversitelerde O0grenim goren bireylerle popililasyon benzerligi Olciistinde
genellenebilir.

e Calisma, 2013-2014 egitim oOgretim yilinda 68renim goérmekte olan Egitim
Fakiiltesi 6grencileri ile sinirhidir

e Arastirmadan elde edilen bulgular, “Egitim Stresi Olgegi ve Ogrenmeye Iliskin

Tutum Envanteri’nin igerdigi alanlardan elde edilen verilerle sinirhidir.
1.5. Tamimlar

Egitim: Egitim, kisinin bulundugu akademik birim i¢inde ve disinda, yasamu siiresince
egitim kavrami ile birlikte anilan 6gretim ise siire¢ i¢inde istenen davraniglarin gerceklesmesi

hedefiyle uygulanan akademik stirectir (Varig, 1988).

Stres: Meichenbaum (1993), stresi; bireylerin basa ¢ikmalar1 gereken zorlu durum,
¢Ozlim ararken kaynaklarinin yeterli olmadigin1 diisiindiiklerinde yasadiklar1 engellenmislik

duygularini ifade eden bilissel temelli bir kavram olarak tanimlamistir.

Ogrenme: Bacanli (2005), dgrenmeyi; tekrar ya da deneyim yoluyla davramsta

meydana gelen kalic1 degisiklikler olarak tanimlamuistir.



Tutum: Insan davramslarinm en énemli yordayicilarmdan biridir. Tutum, psikolojik
bir egilimle 6znelere, objelere, yerlere, olaylara, diigiincelere olumlu veya olumsuz olarak

gergeklestirilebilir (Eagly ve Chaiken, 1993).
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2. ARASTIRMANIN KURAMSAL TEMELI VE ILGILI
ARASTIRMALAR

Bu bolimde, arastirma probleminin bagimsiz ve bagimli degiskenleri ile ilgili

kavramlar ve bu konuda yapilan arastirmalara yer verilmistir.
2.1. Stres nedir?

Stres kavrami, tarihsel gelisimde farkli tanimlarla giindeme gelmistir. On dordiincii
yiizyilda stres; hayatimizdaki zorluklar, talihsizlikler ve listesinden gelinmekte gii¢liik ¢ekilen
durumlar anlaminda kullanilmistir (Ercan, 2002). On yedinci yiizyilda, esneyebilen bir nesne
ile bir dis kuvvet arasinda nasil bir iliski oldugunu belirtmek tizere fizik¢i Robert Hooke
tarafindan kullanilmistir. On sekizinci yiizyilda ise Thomas Young adli bir baska fizikgi stresi,
“maddenin kendi i¢inde olan bir giic ya da diren¢” olarak tanimlamistir (Ethel, 1994). On
dokuzuncu yiizyilda ise stresin, bir¢ok hastaligin etiyolojisinde yer aldigi goriilmektedir
(Ercan, 2002). Bu durumu destekleyen bir baska tanimda da stresin, bazi etkenlerin
organizmada, i¢ organlarda ve metabolizmada olusturdugu bozukluklar; sikinti ise bu
bozuklugun sebep oldugu etkili ve siirekli yorgunluk, mesakkat, mihnet olarak ac¢iklandigini

goriiriiz (Tirk Dil Kurumu, 1988).

Stres Latinceden tiiremis, Fransizca'da "estrec" olarak, Ingilizcede "straisse" olarak
kullanilan zorlanma, sikinti, gerileme anlamlarina gelen bir sozciiktiir (Baltas ve Baltas, 1999;
Graham, 1999). Bu tanimi destekleyen bir bagka tanimlama da Selye (1976)° den gelmis ve

stresi, “bedenin, kendisine yapilan herhangi bir baskiya verdigi tepki” olarak tanimlamistir.

En yaygin olarak kullanilan stres tanimlarindan biri McGrathe ait olan stres tanimidir
(Hobfoll, 1988). McGrath (1970)’e gore, organizma (birey, grup veya organizasyon) ile ¢evre
(fiziksel sosyal sistem) arasinda bir iliski vardir. Stres ise bir organizmanin ¢evreden gelen

taleplerle bas etme mekanizmalar1 arasinda bir dengesizlik oldugu zaman ortaya ¢ikmaktadir.

Bireylerin yasamda karsilastiklar1 bazi zorlayict durumlarla basa c¢ikarken, ¢6zim
arayislar1 icin kullanabilecekleri kaynaklarin yeterli olmadigini diisiindiiklerinde yasadiklari

caresizlik duygularimi kapsayan biligsel temelli bir kavram olarak da literatiirde yer almaktadir

(Meichenbaum, 1993).
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Stres kavrami yiizyillardir yaygin olarak kullanilsa da tek ve herkes icin yeterli bir
anlam ifade eden tanimi yapilamamistir. Bugiinkii manada stresi ilk tanimlayan kisi Hans
Selye’dir. ilk kez Hans Selye tarafindan kullanilan "stres" kavrami, bedenin herhangi bir

ihtiyaca kars1 gosterdigi nedeni belli olmayan yaygin tepki olarak tanimlanmistir (Selye,

1973).
Stresin farkli tanimlarinda 6ne ¢ikan iki kavram vardir: Baski ve gerilim (Rice, 1999).

Stres kisinin asir1 uyarici olarak algiladigi bir durumla karsilasmasidir ki (Folkman ve
Lazarus, 1988) boyle bir durumla karsilastigi takdirde duygusal diizeyde huzursuzluk,
gerginlik, kaygi, 6tke, depresyon gibi rahatsiz edici duygular yasar (Coruh, 2003).

Ciiceloglu (2003)’na gore stres; kisinin fiziksel ve psikolojik kapasitesinin {istiinde bir

caba ile uyumsuz kosullarla miicadele etmesidir.

Stres, cevrede olup biten bir takim digsal uyaricilarla fizyolojik ya da psikolojik
kokenli igsel uyaricilar tehdit olarak algilandiginda viicudun kendini korumak igin verdigi
otomatik tepkilerdir (Barut, Ozkamali ve Tingir, 2010). Bugiin saglik alaninda yapilan
calismalara bakildiginda stresin icsel uyaricilar ve tepkileri arasinda iliski oldugunu gdsteren
caligmalara her giin yenileri eklenmektedir. Ornegin dnceden migrene sebep olan faktdrlerin
uyku diizeninin bozulmasi, yaglh ve sekerli besinlerin tiikketimi olarak bilinirken bugiin stresin
migreni ortaya cikaran faktorlerin artmasina sebebiyet verdigi bulunmustur. Ust solunum
yollarina kars1 stresin hassasiyeti arttirdigi, kalp hastaliklart i¢in de dogrudan olmasa da
dolayli yoldan risk faktorii oldugu kronik stresin etkisi altindayken kalp atiglariin
hizlanmasi, tansiyonun ylikselmesi, yag asitlerinin kana karigmasi ve viicutta yaglanmanin
baslamas1 ve tiim bu faktorlerin varliginin ise kalp hastaliklarina sebebiyet verdigi biliniyor.
Soguk alginligi, astim, bel agrisi, kilo alma, egzama, kisirlik, vajinal enfeksiyon gibi
hastaliklar i¢in de stresin bir risk faktorii oldugu, diger faktorlerin etkisini arttirdigr ve
hastaliklarin  olugsmasmi tetikledigi bugilin yapilan arastirmalar neticesinde ulasilan

sonuclardir.

Stres olgusu ile psikoloji, sosyoloji, fizyoloji, biyokimya, immiinoloji, endokrinoloji
gibi bircok bilim dali uzun yillardir ilgilenmektedir ve yapilan caligmalar ile bu bilim
dallarinin verilerine odaklanilmistir. Stres sonucunda kisginin yasayabilecegi performans
kaybi, yiritiici islev fonksiyonlarindaki zorluklar, sosyal ve duygusal anlamda

yasayabilecegi olasi sorunlar ile bunlarla nasil basa ¢ikilacagi, olumsuz etkilerini azaltmak ve
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kurtulmak i¢in psikoterapi ve Onleme calismalari psikolojik ve sosyal olgular lizerinde

durulmustur (Steinberg ve Ritzmann, 1990).

Goriildugi gibi alan yazinda stres kavramiyla ilgili yapilan tanimlar, kavrama olan
bakis agisina ve/veya yaklasima gore degismektedir; ancak stresin dogrudan veya dolayli
olarak etkileyen bir faktor oldugu bilinmektedir. Tarihsel siire¢ igerisinde bu yaklagimlardan

bazilar1 daha fazla benimsenmis ve kavramin gelisimine daha fazla katkida bulunmustur.
2.1.1. Stres Faktorleri

Stres giindelik yasamimizda sikc¢a karsilastigimiz bir duygu durum ifadesidir. Strese
neden olabilecek potansiyel tasiyan olaylara genelde “stresorler” denilmektedir (Sahin, 1998).
Stres kaynagi ise zaman sinirlamasi yapilmaksizin gilinlik yasam akigimizda her an strese

neden olan etkendir (Selye, 1976).

Alanyazini inceledigimizde stresin her zaman dissal faktorlerin neden olmadigini
bireylerin etkilenebilirlik ve basa ¢ikma yetenegi gibi kisisel 6zelliklerine de bagli oldugunu
ortaya koymaktadir (Kaya ve Kaya, 2007). Ozellikle, strese neden olan faktdrlerin, zarar
verecegi gibi biligsel bir degerlendirmede bireysel Ozelliklerin ve bas etme becerilerinin
onemli oldugu ileri siiriilmektedir (Yondem, 2000). Kisisel faktorler algilama, anlama,
anlamlandirma ve degerlendirme de dyle dnemlidir ki kisinin bir amacina ulasamamasi hayal
kiriklig1 yasamasina neden olurken, ihtiya¢ duydugu birden ¢ok seyin doyurulmasi da yine
ayn1 bireyde bir ¢atismaya neden olabilir. Psikolojik ve ¢evresel faktorlere bagl olarak stres
faktorleri degiskenlik gdsterirken ayni zamanda bu faktorlerin ¢oklugu da stresin siddetini

belirler (Oner, 1988).

Ciiceloglu (1994) da strese yol acan olaylarin ikiye ayrilabilecegini belirtmektedir;
birinci grup bedenin i¢inde veya disinda olan uyaranlari, ikinci grup ise bedensel veya
psikolojik uyaranlar1 kapsamaktadir. Ciiceloglu, kisinin ne kadar stres yasadigi ve bu yasadigi
ile de nasil basa ¢ikacaginin bireyin anlamlandirma tarzi ve deneyimleri ile baglantili ve bunu

etkileyen bir faktor oldugunu séylemektedir.

Yurdakos (2001)’a gore stres faktorlerine; ¢evresel faktdrler neden oluyorsa fiziksel;
bireyin ¢evre ile iliskisinden kaynaklaniyorsa sosyal; fiziksel ve sosyal faktorlerin bir sonucu
olarak veya bireyin kendisinden kaynaklanan, travma, hayal kiriklii, timitsizlik, sosyal

iliskilerde aktif olamama gibi nedenlerden kaynaklaniyorsa psikolojiktir. Literatiire
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baktigimizda ise stres faktorleri olarak da ele aliman bu olaylarin genel olarak {i¢ grupta
toplandig1 goriilmektedir. Bunlar; (1) bireyin kisilik yapist ile ilgili stres faktorleri, (2) bireyin
yasadig1 genel cevreden kaynaklanan faktorler, (3) bireyin is ¢evresinin neden oldugu
faktdrler olarak Ozetlenebilir (Pehlivan, 2000; Westen, 1996). Ilgili calismalarda, kisinin
icinde bulundugu gelisim doneminin, cinsiyetin, toplumsal ¢evresinin, yasadig1 zaman dilimi
gibi pek ¢ok faktdriin, bireyin farkli stres verici yasam olaylariyla karsi karsiya kalmasina

neden olabilecegi goriilmektedir.
2.1.2. Stresin Evreleri

Stresin organizmanin bir tepkisi olarak goriildiigii yaklasimda Selye (1976), stres
yasantisinin ii¢ evreden olustugunu ifade eder. Birinci evre alarm evresidir. Otonom sinir
sistemi aktif haldedir. Salg1 bezlerini uyaran otonom sinir sistemi kana bol miktarda adrenalin
ve bagka bir¢ok biyokimyasal gondererek viicudu alarm durumuna gegirerek ortaya g¢ikacak
ani durumlarla ugragmaya hazir hale getirirken stres durumu devam ederse ikinci evre olan
direng evresi ortaya c¢ikar. Alarm tepkisi ortadan kalkar ve kisi uyum gelistirir. Uyum
gelistirmeye devam ederken direncini kaybeder ve viicut yorulur. Yorulan viicut stresin
verdigi baskiya dayanamayarak direncini yitirir ve tiikenme evresine girerek alarm evresine

benzer belirtiler gostermeye baslar.
2.1.3. Stres Tepkileri

Bedensel ve ruhsal olarak canlinin kendisini tehlikede hissettigi ve basa c¢ikmakta
zorlandig1 durumlarda kiside psikolojik ve bedensel pek ¢ok degisiklik meydana gelmektedir
(Baltas ve Baltas, 1999). Stres tepkisinin nedenleri daha dnce degindigimiz iizere fiziki ¢evre,
psikosoyal 6zellikler ve kisinin yaptigi is ile ilgili olabilecek sebeplerden kaynaklanir; ancak
burada iizerinde duracagimiz temel husus kisinin daha ziyade kendi psikolojik giiclinden
kaynaklanan giindelik stres algisi, i¢cinde bulundugu gelisim basamaginin getirdigi stres ve

hemen hepimizin hayatinda aniden ortaya ¢ikan kriz niteliginde streslerdir (Baltas, 2008)
2.1.4. Stres Belirtileri

Stres, kisinin olagan diizeninin bozucu bir etkiye sahip olan ndropsikolojik bir
durumdur. Psikofizyolojik, ve davranigsal birtakim etkileri vardir (Tengilimoglu ve Okutan,
2002).



14

Stres her zaman olumsuz bir etkiye sahip degildir. Olumlu ve olumsuz iki yonii vardir.
Selye’nin “eustress” olarak tanimladigi yapici stresin, insanlari hayatlarinda olumlu etkileri
bulundugu gibi 6rnegi is yasaminda, artan is yiikii karsisinda makul derecede bir stresin, daha
fazla gayret gosterilmesine yardimci olabilmesi ve yaraticilii gelistirebilmedir. Zararl stres
(distress) ise genel olarak uzun yasanilan strestir ve bireyler lizerinde sebep oldugu fiziksel ve
ruhsal ¢okiintii, ciddi hastaliklara yol acabilir (Schermerhorn, Buddinger, Sarich ve Wang

2000).
2.1.5. Stresi Degerlendirme

Aragtirmacilar stres kavramina farkli anlamlar atfetmektedir. Herkesin ayni anlami
yiikledigi bir stres kavrami olmadigi icin ayni ifadelerle stresi tanimlamak giictiir. Bazi
arastirmacilar stres kaynaklarina vurgu yaparken bazilar1 da psikolojik ve davranigsal
sonucuna odaklanmiglardir. Stres kavramina yapilan temel vurgu ise her insanda bulundugu
ve fark esikleri farkli oldugu icin kimi insan i¢in islevsel olan stresin bir baska kisi i¢in bir

tehdit olarak algilanmasidir.

Insandaki diisiinme yetene@i ve problem ¢6zme becerileri ile stresle daha etkin basa
¢ikabilmeleri mimkiindiir. Zeka ile iligkili oldugu kabul edilen stresle basa ¢ikma ve
yasanilan stres durumundan etkilenmenin zeka ile iliskilendirilmesi stres zeka iliskisinin iki
yonlii olabilecegini diislindiirmektedir. Bu varsayimla yapilan arastirma bulgularinda, stres
seviyesinin artik¢a zihinsel yeteneklerin zayifladigi goérilmiistir. Bu durumun, zihinsel
kapasitenin belirli bir boliimiiniin stresorle bas edebilmek i¢in ayrilmasi ve onunla mesgul
olmast nedeniyle diger yasam olaylar1 icin daha diisiik bir zihinsel kapasitenin

kullanilmasindan kaynaklandigi ileri stiriilmektedir (Baltas ve Baltas, 2004).

Stres ile ilgili yapilan arastirmalara incelendiginde stresin her zaman bozucu bir
etkisinin olmadigini; etkili bir giidiileyici de olabilecegini gormekteyiz. Stresi kaynaklarini
taniyarak; motivasyonel giice doniistiirebilen kisilerin streslerini yonetme becerilerinin daha

kuvvetli olabilecegini sdyleyebiliriz.

Kiside stresin yasanmasi icin yasadig1 ¢cevredeki degisimlerin onu etkilemesi gerekir.
Eger cevrede meydana gelen degisim ya da kisinin ¢evre degistirmesi kisi iizerinde bir etki
birakiyorsa o zaman kisi, strese girer. Ayrica kisilik 6zellikleri de, strese girmede etkilidir.
Kimi kisilik 6zellikleri, kisiyi strese olduk¢a duyarl kilarken kimi kisilik 6zellikleri de, strese
duyarlilig1 azaltir (Coruh, 2003).
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Bireylerin algiladiklar stres incelenirken psikolojik 6zelliklerinin de dikkate alindigini
gormekteyiz. Algilanan stresore verilen tepkiler de bireysel Ozellikler oldugu kadar fiziki
kosullar da 6nemlidir. Kisinin i¢inde bulundugu duruma gore stres tepkileri de degisebilir.
Insan degisken bir varlik oldugu igin ayn1 duruma degisken tepkilerin verilebilecegi umulur.

Bir olay birey i¢in stres verici bulunmazken; baska bir birey icin stres verici olabilir.

Degerlendirme teorileri incelendiginde, degerlendirme siirecini kigisel ve durumsal
faktorlerin etkiledigi goriilmektedir. Kisisel faktorlerin; ge¢mis deneyimler, basa ¢ikma
becerilerine olan inanci ve iradesi olarak gruplanmistir. Durumsal faktorlerin ise o duruma
asina olunmasi, psikososyal destegin var olup olmamasi ve durumun belirsizligi gibi

kapsadig1 goriilmektedir (Lazarus ve Folkman, 1984).
2.1.6. Egitim ve Stres

Bir iilkenin kalkinmasi, ¢agdas toplumlar arasinda yer almasi ve ¢agdas diinyada
varhgin siirdiirebilmesi yetistirdigi insan giiciiyle miimkiin olmaktadir. Ulkenin gereksinim
duydugu insan giiciiniin yetistirilmesi ise, egitimin temel islevidir. Bu nedenle, teknolojik ve
bilimsel gelismeye hizmet edecek insan giiciinii yetistirmek amaciyla egitime duyulan

gereksinim her giin katlanarak artmaktadir (Bilen, 1999).

Egitim siirecine giren kisinin davranislarindaki degisme, yeni davranislar dizisi
kazanmas1 bi¢iminde olabilecegi gibi, kendisinde dnceden var olan istenmeyen nitelikteki
davraniglar terk etmesi biciminde de olabilir ve de bu davranis degisikligi ancak bir 6grenme

sonucu olusur. (Fidan, 1996).

Egitim icin bagka bir bakis acis1 ve tanimda ise kisinin, 6grenme potansiyelini fark
etmesidir. Ust bilissel fonksiyonlarinin farkina varip bu fonksiyonlarin gelistirilmesi ile uyum
yeteneginin de yeni degisimlere bilgi, beceri ve uyum agisindan uygun olmasi i¢in §grenme

kosullarinin olusturulmasidir (Hesapgioglu, 2001).

Yasanilan asir1 strese tepkiyi belirleyen bazi zihinsel siirecler de bulunmaktadir.
Dikkatsizlik, karar vermede giicliik, ilgi ve motivasyonun azalmasi, olumsuz degerlendirme,

organizasyon sorunlari, basit islemsel hatalar (Ozmen, 2008).

Stres bazi bilissel ve duygusal tepkilere yol agmaktadir. Dikkat siireci, kisa ve uzun

stireli bellek sorunlar1 gibi biligsel tepkiler ile yasanilan stres durumu ile basa ¢ikilmaya
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calisilmasi sirasinda yasanabilecek tehdit algisi, korku, kaygi gibi duygusal tepkiler ortaya
cikmaktadir. Bu duygusal tepkiler kisi tarafindan yasam alanina bir miidahale olarak
degerlendirildigi takdirde 6fke, karamsarlik ve depresyon gibi duygu durumlari yasanabilir

(Sahin, 1998).

Kaygi bir tiir belirsizlik ve caresizlik yasantisi olarak diisiiniilebilecek olan stres
yasantilarindan bir tanesidir. Stresin evrelerinden genel uyarilmiglik durumunun sonucunun
kaygi duygusu olusturup olusturmayacagini belirleyen temel faktér kisinin temel sistem

biligsel sistemimizdir (Ugar, 2004).

Beck (1991), her patolojinin kendine 6zgii bir biligsel goriintisii oldugunu, kayginin
temelinde de 0zgiil bilissel iceriklerin yattigin1 bunlarin da “tehlike” ve “tehdit” oldugunu

belirtmistir.

Ogrenci, smav oOncesinde hafif diizeyde stres yasiyorsa Ogrenmeye yoOnelik
motivasyonunu arttiracagi diistiniiliir. Bu da sinavda basarili olmasini saglayacaktir; ancak
belli bir esigi gecerek O0grenmeyi olumsuz yonde etkileyen stresin Ogrencilerin bireysel
ozelliklerine bagh olarak degisiklik gosterecegi diisiiniilebilir. Bazi1 6grenciler stresten daha az
etkilenip sinav skorunu etkilemiyorken; bazi Ogrencilerin de sinavda cevaplayabilecekleri
sorular1 dahi yapamamalarina neden olabilir. Her 6grenciyi ayn1 derecede etkilemeyen bu
durumun bireysel farkliliklardan kaynaklandigini sdyleyebiliriz. Kisinin yasina, cinsiyetine ve
baz1 demografik faktorlere bagl olarak degisiklik gosteren algi, giidiilenmeyi de etkileyerek

kisisel tutum gelistirilmesine neden olabilmektedir.
2.1.7. Stres ve Ogrenme

Stres faktorleri ve tepkilerini inceledigimizde bireysel 6zelliklerin yatkinlik ve basa
¢ikma becerilerinde 6nemli bir rol oynadigini gérmekteyiz. Yapilan ¢aligmalara baktigimizda,
biligsel bir yetenek olan 6grenme de stres yasantisindan etkilenmektedir. Kisiden kisiye
degismekte olan bu etkilenebilirlik diizeyi 6§renme yasantisinda, 6grenme siirecinin dogasini
bozacak boyuta ulasabilmektedir veya 6grenme gergeklestikten sonra da dgrenenin yasadigi
stres, Ogrendiklerini hatirlayabilme, bilgiyi isleyebilme, dikkatini yogunlastirabilme gibi
biligsel konularda zorluk yasayabilmektedirler. Stres diizeyleri arttikga 6grenmeye iliskin
motivasyonlar1 diisebilirken; stres algilar1 azalinca 6genmeye iliskin motivasyonlarinin

yiikseldigi gozlenmektedir.
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Yapilan bir ¢alismada, 6grencilerin stres diizeyleri ile okul 6grenme basarilar arasinda
onemli bir iligkinin oldugu bulunmustur. Ogrencilerin stres diizeyleri yiikseldik¢e okul
O0grenme bagarilarinin distiigii ve stres diizeyleri azaldik¢a okul 6grenme basarilarinin

yiikseldigi gozlenmistir (Engin, Demirci, Yeni, 2013).
2.2. Ogrenme

Ogrenme, bir bireyin kendi yasantis1 sonucunda kendinde olusan bilgi, tutum ve

davranig degisikligi olarak tanimlanabilir (Saban, 2005).

Ogrenme, deneyimin bir kisinin bilgi ya da davramisinda meydana getirdigi kalict

degisimle ortaya ¢ikar (Hoy ve Miskel, 2010).

Smith (1983)’ e gore Ogrenme, beyinde olusan bir degisim siireci; davranig
degisikligine yol acan igsel bir siireg; bireyin bir olaya yiikledigi anlam ve ilgisiyle yapilanan
ve degisim gosteren bir siireg; bireyin biiyiimesinden etkilenmeyen, dogustan gelen
degisiklikler veya yetenekler ve sezgilerin, bakis agisinin, beklentilerin, diisiinme kaliplarinin

degisim siirecidir.

Ogrenme siirecinde birey bir degisim siireci yasarken cevresiyle etkilesimi ile ayni
zamanda aktif bir insa siireci yasar. SOyle ki: birey bir durum ile ilgili olarak bakis agisini,
anlayisini, anlamlandirmasin1 ve bunlarin dogal bir sonucu olarak davranisini bi¢imlendirir

(Charlesworth, 1996).

Ogrenme yoluyla davramgmi bigimlendiren birey edindigi bilgi, beceri, tutum ve
davraniglar1 ile fizyolojik, psikolojik ve davranigsal gereksinimleri karsilayacak sekilde

yeniden diizenler (Donmezer, 1997).

Ogrenmenin tanimi, kapsami ve ozellikleri de uzun yillardir arastirma konusu
olmustur. Bireyin ¢evresiyle olan etkilesimi sonucunda 6grenme gergeklesir ve bu 6grenme
davraniglarinda nispeten daha az degiskenlik gosteren bir davranis olur (Senemoglu, 2005).
Bireyin, istenilen davranisa gore bir 6grenme i¢inde olmasi belli bir plan, program ve

etkinlikler sonucu gerceklesir (Bilen, 2006).

Glingdr (2006)’e gore, de 6grenme; duygu, diisiince ve davranis boyutunda deneyim

ve yasananlarin tekrar1 sonucunda olusan yine nispeten kalic1 degisiklik olarak ifade edilir.
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Bir bagka tanima gore 6grenmede olgunlagsma olduk¢a dnemli bir yere sahiptir. Bu
diizeye gore, eski davraniglar degistirilir ve daha istenen niteliklere uygun davraniglar

kazanilir (Schunk, 2009).

Ogrenmenin ilgili disiplinlerin tiimii tarafindan kabul edilmis ortak bir tanim1 heniiz

yapilmamigtir.

Tanimlar1 inceledigimizde Ogrenme i¢in vurgulanan temel noktalart goriiriiz.
Bunlardan ilkinde davranista bir degisim var mi1 ona bakilir. Davranista bir degisiklik varsa
davranigin yasanarak istenilen diizeyde bir etki olusturmasi ve olusan bu istendik etkinin

kalict hale getirilmesi oldugunu basamaklar halinde goriiriiz (A¢ikgoz, 2000).
2.2.1. Ogrenmenin Belirtileri

Ogrencinin &grenme siirecinde dinamik bir rol almasi almasi gerekir. Bu sekilde
dogrudan bilgi elde etme siirecinde aragtirma yapilirken varolan kavramlar ile yeni 6grenilen
kavramlar arasinda iliski kurmak 6grenmeyi daha kalici hale getirebilir (Regis, Albertazzi,
Roletto, 1996). Ogrenmenin kalic1 olup olmadigini ise 6grenende gergeklesen bazi degisimler
ile gormek miimkiindiir. Senemoglu (2007), yaptigi bir arastirmada bir davranigin 6grenme
olup olmadigimin anlasilabilmesi i¢in; gozlenen bir degisim, degismedeki nispeten kalici
degisiklik, degisikligin de yasantinin bir parcasi olarak ve yeni yasantilara olanak tanimasi ile
olustugunu ancak; gelisim evresinin dogal bir sonucu ve kisinin biyopsikososyal 6zellikleri

nedeniyle gerceklesmeyecegini ifade eder.
2.2.2. Ogrenme Kuramlari

Ogrenme giiniimiizde yasam akigmin ¢ok dogal bir pargasi ve gerekliligi haline
gelmistir. Ogrenme bir siirectir ve bu siireci anlamak i¢in yurt i¢i ve yurt disinda oldukca fazla
calisma yapilmakta ve bu siirecin tanimi, 6grenmeyi etkileyen biyolojik, psikolojik, ¢evresel
faktorlerin cesitliligini anlatmak {tizere c¢esitli kuramlar ortaya atilmistir. Senemoglu
(2011)’nun yaptig1 bir arastirmaya gore yapilan calismalar sonucunda olusturulan 6grenme

kuramlari, 6grenme i¢in gerekli kosullar1 ve etkili unsurlari agiklamaktadir.

Ogrenme i¢in birgok tanim yapilmistir. Ogrenmeye yonelik multidisipliner bilimsel
bakis agilar ile farkli tanimlar yapilmasi bir yandan da farkli kuramlarin ortaya ¢ikmasini

saglamigtir. Ogrenmenin gesitliligi kadar grenenin gesitliligi de dgrenme siirecinin dogasini,
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stirecini ve igleyisi hakkinda bize bilgi verir; ancak tiim bu farkliliklar nedeniyle 6grenmenin
tiim disiplinler tarafindan kabul edilen ortak ve tek tanimi heniiz yapilmamistir. Ortak bir
kuram ve tanim olmasa da 6grenme kuramlarini inceledigimizde her bir kuramin 6grenmeyi
farkli bir bakis agisiyla ele aldigim1 gormekte fakat 6grenme ile ilgili diger kuramlar1 timden
reddetmediklerini gérmekteyiz. Bozdogan (2001)’a gore farkli bakis agilari ile ortaya atilan

kuramlar ve tanimlarin icerigi, acilimlar ile egitim bilimlerine katki sunulmaktadir.

Ogrenmeyi temel olarak dort kuram aciklamaya c¢alismistir. Bunlar; Davranisci
Kuram, Biligsel Kuram, Yapilandirmact Kuram, Norofizyolojik Kuram’dir. Bu kuramlar

genel cergevede kisaca asagida agiklanmistir.
Davramis¢1 Kuram:

Yirminci ylizyilin basindan itibaren egitimde en ¢ok kullanilan 6grenme kurami
davranigc1 kuramdir. Ogrenmeyi uyarici-tepki (U-T) iliskisiyle aciklamaya calisan davranisci
kuramda cevresel etki 6grenme icin belirleyicidir. Ogrenenin bilissel siireglerini temele
almayan bu goriise gore, 6grenmenin kapsamina giren davraniglarin gozlenebilir, 6l¢iilebilir
nitelikte olmasi beklenir. Benzer uyaricilara benzer tepkilerin verilecegi varsayilir (Stepich,
Newby, James, 1996). Davranislardaki dissal olaylarin etkileri {izerinde duran Watson,
Skinner, Pavlov gibi davranis¢1 psikologlar da ig¢sel davraniglarin gdzlenemeyecegini bu
sebeple de bireyin disinda gerceklesen olaylarin davranislar lizerindeki etkileri dikkate alirlar.
Bu sayede isteyerek gerceklesecek olan davranistaki degisme 6grenme olarak degerlendirilir

(Schwartz ve Reisberg, 1991).

Davranis¢1 kuram igin 6grenmede uygulama esas alinir. Ogrenmelerin gerceklesmesi

i¢in tekrar ve motivasyon ilizerinde oldukca sik vurgu yapilir (Ekici, 2004).

Davranis¢1 kuramda dikkate alinan bu konularda g¢evrenin rolii iizerinde durulur
ozellikle de uyaricilarin organizasyonu yani nasil diizenlendigi, sunuldugu ve tepkilerin nasil

pekistirildigine dikkat edilir

Dikkate alinan bu oncelikler neticesinde 6grenenin davranislarinda gozlenebilir bir
degismenin olmasi beklenir (Gropper, 1987; Jonassen, 1991a; Jonassen, 1991b). Hoy ve
Miskel (2010)’in yaptiklar1 bir ¢alisma da bu durumu destekler niteliktedir. Sdyle ki;
Davraniger teorilerin, davranis, beceri (yeti) ve aliskanliklarda gozle goriiliir degisikliklere

vurgu yapildigi sonucuna varmislardir.
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Davranig¢t yaklasimda uyaran—tepki bagini olusturan siireclerin ihmal edilmesi ve
karmagik biligsel siiregleri aciklamada yetersiz kalinmasi, biligselcilige ge¢is donemini
gerceklestirmistir. Bu siiregte algi, 6grenme, diisiinme gibi siireglerin nasil gergeklestigi
arastirilmaya, igsel yap1 ve siireclerle ilgilenilmeye baglanmistir (A¢ikgdz, 2000; Senemoglu,
2002).

Bilissel Kuram:

Insanoglu dogdugu andan itibaren diinyayr anlamaya ¢alisir ve bu anlama ¢abas1 olan
O0grenme, zihinsel bir dizi eylem ile gergeklesir. Bu bilissel eylemleri biligssel temelli
perspektiflerle olusturulan kuramlar ile agiklamak miimkiindiir. Ogrenme kuramlarmin ortaya
atan tim uzmanlarin hemfikir oldugu tek bir 6grenme tanimi olmasa da 6grenmenin uyarict

tepki iliskisinden ¢ok daha fazla bileseni igeren bilissel bir siire¢ oldugu konusunda

hemfikirdirler (Cullingford, 1990).

Biligsel 6grenme kuramlar1 genel olarak zihinsel siirecleri inceler. Bu zihinsel siiregler
cok cesitli durumlarda kullanilmaktadir. Basit giindelik islerden zorluk derecesi bakimindan
kompleks durumlara kadar giinliik yasamimizda karsilastigimiz her sey buna 6rnek verilebilir.
Ornegin birkag bilinmeyenli bir denklemi ¢dzmek, normal sosyal yasam dengesini bozacak
kadar stres veren bir durum ile basa ¢ikmak, tanidigimiz bir kisi ile karsilastigimizda ismini
hatirlamak, siirekli kullandigimiz esyalarin yerini bulmak zordan kolaya veya kolaydan zora
dogru giinliik yasam akisimizda karsilastigimiz ve zihinsel bir eylem gergeklestirdigimiz her
sey buna ornek verilebilir. Giindelik yasamimizi kolaylastirmak icin de her gecen giin biligsel
O0grenmeye, 6grenmeyi agiklamaya ve lizerinde c¢alismalar yapmak {izere ilgi artmaktadir.
Egen ve Kauchak (1992)’mn 6grenme ile ilgili yapiklari ¢alisma da alandaki caligmalari
destekler niteliktedir. Biligsel kuramcilara gére 6grenmenin, bireyin zihinsel yapilarindaki
degisme olarak tanimlanmakta ve bu zihinsel yapilardaki degismeyi de bireyin
davraniglarinda degisme ya da yeni davraniglar edinimi olarak ifade etmektedirler. Giiven
(2004)’de 6grenmenin gozle goriilebilen davranislarin 6tesinde biitiin zihinsel siirecleri de
kapsadigini; Biligsel yaklasima gore ise 6grenmenin bu karmasik zihinsel siireclerden sonra

gerceklesmekte oldugunu ifade etmektedir.

Bilissel kuramcilar, davranisin gézlenen boyutu ile birlikte 6grenenin zihninin i¢indeki

isleyis yani igsel siirecleri ile de ilgilenmektedirler. Bu calisma ile ¢agdas bilissel 6grenme
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kuramlarinin 6grenenin zihinsel siirecleri, bu siireclerin 6zellikleri, 6zelliklerini belirleyen

etmenleri, teorileri, yasalari ortaya koydugunu goriirtiz (Senemoglu, 2007).

Biligsel teorilerde, Ogrencilerin bilgiyle neler yapacaklari, nasil ulasacaklari,
tekrarlayacaklari, degistirecekleri, kodlayacaklari, depolayacaklar1 ve yeniden olusturacaklar

onemlidir (Schunk, 2009)

Biligsel yaklasima gore; 6grenme gozle goriilebilir davraniglarin 6tesinde zihinsel
siiregleri  igerisinde  bulundurmaktadir. Ogrenme bu zihinsel islemlerden sonra

gerceklesmektedir (Ozer, 2001).

Davranis¢1 kuramlarda 6grenmenin gozlenebilirlik ve dlgiilebilirlik dlgititleri dikkate
alindig1 i¢in soyut bazi kognitif siirecler dikkate alinmamistir; ancak bilissel kuramcilar ise
zihinsel stirecleri igeren yiiriitiicii islev fonksiyonlarindan hafiza, dikkat, fark etme, ayirdetme,
biitiinlestirme, kavrama, soyutlama, planlama, ilgi, motivasyon, problem ¢ézme gibi islevlerin

Oonemi iizerinde durmuslardir (Bacanli, 2001).

Ogrenme kuramlarma baktigimizda her birinin grenmeye farkli bir agidan ele aldigim
ve birbirlerini tamamlayic1 birer fonksiyonlar: oldugunu anliyoruz. Ogrenmenin dogasina
iliskin olarak bozucu faktorlerin kisinin kendisinden kaynaklandigini ortaya koyan bilissel
kuramin, bireysel farkliliklar1 ele almasi agisindan arastirma i¢in 6nemlidir. Ayn1 zamanda
davranig¢1 kuramin agiklamalarinda bireylerin kiiltiirel ¢evresinden etkilenerek 6grenmeye
iligkin bir tutum gelistirdigini anliyoruz. Bozdagan’in 6grenme ile ilgili yaptig1 bir arastirma

bu goriistimiizii destekler niteliktedir.

Ogrenme kuramlarin1 inceledigimizde kuramlarin &grenmeyi farkli nitelikleri
acisindan ele aldiklarimi fakat tamamiyla birbirlerini reddetmediklerini anliyoruz. Buradan
yola ¢ikarak kuramlarin bize kattig1 bakis agis1t ve One c¢ikardiklari nitelikler agisindan
kavramlarin egitim bilimlerine gegmiste oldugu gibi bugiin de katki sagladigin1 gérmekteyiz

(Bozdogan, 2001).
Sosyal Ogrenme Kurami:

Sosyal 6grenme kurami, Davranis¢1 kuramin koklerinden filizlenmis, 1950 yillariin
ortalarinda Rotter tarafindan ortaya atilmistir. Bandura ve Mischel de kurama biiyiik katkilar

saglamiglardir (Hogben ve Byrne, 1998).
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Sosyal Ogrenme kuramina gore, cezalandirma ve pekistirme temel oOzelliklerdir.
Toplumun en kiiclik birimi olusturan insan seyreder, gozler ve hangi davranisin
odiillendirildigini hangi davranisin cezalandirildigini 6grenir. Bu sebeple sosyal 6grenme
toplum iginde topumun bir bireyi olarak 6grenme ya da baskalarina bakarak 6grenme olarak

da tanimlanabilir (Ultanir, 1997).

Gozlem yoluyla 6grenme seyrederek ve taklit yoluyla edinilen 6grenme kadar basit bir
kavram degildir. Cesitli islevleri vardir bunlardan bir tanesi de 6greneni bilgilendirmedir.
Gozlemci tarafindan edinilen her yeni O0grenme kisinin yarar saglayabilecegi durumlarda
kullandign varsayilir. Ogrenilen kavramin, 6grenen tarafindan cesitli durumlara entegre
edilmesi, gerektigi zaman ve yerde kullanilmasi sosyal 6grenmenin de biligsel yoniine vurgu
yapmaktadir (Erden, Akman, 1998). Ergiin (2004), sosyal 6grenme kuraminin igsel ve digsal
yani biligsel, davranigsal ve cevresel faktorlerin karsilikli etkilesimi ile gerceklestigini

savunmaktadir (Ergiin, 2004).

Sosyal Ogrenme kuramina gore insan gozlem yolu ile davranig edinse de sadece
seyretmekle yetinmemekte yasam akislarinda aktif bir rol almaktadirlar. Yasam gayelerini

basarmak ve bir yon vermek icin duyussal, motor ve beyin ile ilgili sistemleri kullanirlar

(Bandura, 1999).
Yapilandirmaci Ogrenme Kuramu:

Yapilandirmaci 6grenme kuraminin temeli bilginin dogas1 ve &grenmeye dayanir
(Brooks ve Brooks, 1993). Giinlimiizde bilginin yorumlanarak edinildigi, temellendirildigi,
sekillendirildigi yani olusturuldugu fakat ortaya cikarilmadigi esas alinmaktadir (Saban,
2002).

Insanlar 6grendikleri seylere kendileri igin ifade eden anlamlar1 yiikler ve bu sayede

anlamli 6grenmenin ger¢eklesecegine inanilir (Bannstette, 1970).

Yapilandirmaci yaklasim, i¢cinde bir¢ok bakis agisini barindirir. Gelisim basamaklarina
gore insan1 tanimak i¢in; gelisimsel yaklasim, sosyal bir varlik olan insan1 anlamlandirmak
icin; sosyal ve kiiltiirel yaklasim ele alinirken ise hiimanistik yaklagim da dogal olarak bu
yaklasimlar iginde yerini almaktadir. insanlarm bilgiyi sadece cevresel etkilerle edinmedigi

ayn1 zamanda zihinsel siireclerin etkilesiminin de énemini vurgular (Ugurlu, 2009). Bilissel
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yaklasimin goriislerinden yola ¢ikarak bireyin nasil 0grendigi sorusuna cevap bulmaya

calisirlar (Deliveli, 2006).

Ogrenen merkezli bir yaklasim olarak da ifade edilebilen yapilandirmaci &grenme
kuraminda, bilginin mutlakiyeti s6z konusu degildir. Bilgiyi 6grenen kendi ge¢mis
deneyimleri, inanci, sosyokiiltiirel diizeyi gibi bazi kisisel degiskenlere dogrultusunda

yapilandirir. Yani 6grenen pasif bir alic1 degil aktif bir katilimeidir (Fer ve Cirik, 2006).

Ilgili literatiir incelendiginde yapilan ¢alismalar da bu bulguyu destekler niteliktedir.
Yapilandirmaci 6grenme modelinin 6nceki deneyimler ve varolan bilgiler dogrultusunda bir
anlam verme siireci olarak tanimlanabilir. Oyle ki dnceden var olan bilgiler daha sonra
Ogrenilecek bilgiler i¢in bir hazirlayict neden olarak da kabul edilmektedir. Bu model ayni
zamanda, 6grencileri bilgilerin aktif yapilandiricisi olarak gérmektedir. Bilgi kazaniminda ve
yapilandirilmasinda kisinin bizzat kendisi sorumlu tutulur (Regis, Albertazzi ve Roletto,

1996).

Tim yapilandirmacilar bireyin bilgiyi aktif olarak yasadigi deneyimlerden
olusturdugunu iddia etmektedir. Bu durumda Ogrenme islemi Ogrenen bireyden ve
deneyimlerinden bagimsiz olarak diisiiniilemez. Ogrenci, sunulan tiim materyalleri var olan

biligsel yapilar1 dogrultusunda degerlendirip yorumlayacaktir (Mugaloglu, 2001).

Ogrencilerin yorumlama, anlamlandirip 6grenme siirecinde 6gretmenler hem algisal
hem cagrisimsal rehberlik etmek suretiyle 6grenme siirecini kolaylastirirlar (Griffin, 2003;
Acikgdz, 2003; Titiz, 2001). Ozden (2000)’e gore her dgrenci dgrenirken, anlamu, bireysel ve
sosyal olarak yapilandirir. Esas olarak, 6grenme dedigimiz sey, bu anlamlandirma ya da

anlam olusturma siirecidir.

Nérofizyolojik Ogrenme Kuramu:

Ogrenmenin ndrofizyolojik boyutundan 1900°lii yillarin  yarisina kadar soz
edilmemistir. O zamana degin davranigsal/uyaran-tepki, bilissel ve duyugsal (giidiilenme,
kisilik, sosyal psikoloji gibi) kuramlar olarak {i¢ ana baghk altinda gruplandirilirdi.
Norofizyolojik kuram ile 6grenmenin nérofizyolojik boyutu da incelenmeye baslanmistir

(Ozden, 2000, S6nmez, 2000).



24

Ogrenme ile ilgili bir kuram olan nérofizyolojik veya beyin temelli 6grenme kuramin
sistematik hale getiren D.O. Hebb’dir. Bu kuram teoriden pratige her gecen giin 6nemi artan

bir yaklagimdir (Peker, 2003).

Norofizyolojik ya da bir diger deyisle beyin temelli kuram, 6grenmeyi biyokimyasal

bir degigsme olarak agiklayan yaklagimdir (Soylu, 2004).

Norofizyolojik kurama gore objeler karmasik néron gruplarini uyarmaktadir ve bu
uyarilma ile organizmaya duyusal ¢esitlilik saglanmaktadir. Organizma bu duyusal ¢esitlilik
ile yeni o6grenmelerde bu sinirsel devrelerden faydalanmaktadir. Bu nedenle Hebb’e gore,

biligsel gelisim i¢in zengin uyarici ¢evre diizenlemenin 6nemi biiyiiktiir (Senemoglu 2002).
2.2.3. Ogrenmeyi Etkileyen Faktorler

Insanoglunun en biiyiik kabiliyetlerinden biri olan 6grenme, insanin dogumuyla baslar
ve insanin yasami boyunca devam eder. Hatta son yillarda yapilan dogum Oncesi 6grenme
calismalarinda bebegin anne karnindan itibaren 6grenmeye basladigini gosteren bazi

calismalara rastlanmaktadir.

Insanoglunun hayati boyunca devam eden bu siirecin her insanda farkli degiskenlerden
etkilenmesi ve farkli yollarla gerceklesmesi siiphesiz olagan bir durumdur. Bu nedenle
O0grenmenin nasil gergeklestigini sorgulayan arastirmalar yiizyillardir devam etmektedir.
Gilinlimiizde yapilan egitim aragtirmalarinda kabul goren en temel yaklasimlardan biri
olusturmaci yaklasimdir. Bu yaklasima gore bilgi, bireyin kendi gézlem yetenegi, deneyimleri
ve deneyimleri nasil yorumladig: ile dogrudan iliskilidir. Oznel olup, kisisel yonii 6n plana

cikmaktadir (Kilig, 2001).

Ogrenmeyi etkileyen faktorleri kisaca 6zetlemek gerekirse 6grenme icin; dgrenen,
Ogreten, Ogrenme ortami, Ogrenme metodu, OFrenilen sey yani malzeme gereklidir.
Ogrenmeyi dogrudan ve dolayl olarak etkileyen faktdrler vardir. Ogrenen, dgrenme metodu
ve Ogrenilen sey 6grenmeyi dogrudan etkileyen ve ayni zamanda etkilenen faktorlerken,
Ogreten ve Ogrenme ortami dolayli faktdrlerdir. Bir Ogretenin varliginda o6grenme
kolaylasabilir veya zorlasabilir. Ornegin Ogrenenin 6grenmeye hazir hale gelmesini
saglayabilir veya 6grenmeye hazir olan bireyin niteliklerini goz Oniinde bulundurmaz ise
O0grenmesini giiglestirebilir. Bir diger dolayli faktér olan ortamdaki 1s1, 151k, ses, uygun arag

gerecin yer aldig1 6grenme ortami da dgrenmeye yardimer olmak veya zorlastirmak gibi bir
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etkiye sahip oabilir. Bacanli (1999)’ya gore 6grenmeyi etkileyen faktorler olarak 6grenen ile
ilgili, 6grenme stratejileri ile ilgili ve 6grenme malzemesi ile ilgili olmak iizere ii¢ grupta ele
almmaktadir. Ogrenme ogretmensiz de gerceklestirilebilmekte, hatta 6grenme ortamina

bagimli olmaksizin da gergeklestirilebilmektedir.
Ogrenmeyi Etkileyen Kisisel Faktorler:

Bireysel farkliliklar 6grenme filtreleridirler. Bireyler 6grenirken, bireysel farkliliklar
bir dizi filtre veya mercek gorevi goriirler. Bazen bu farkliliklar fikirlerin zihinsel olarak
Ozlimsenme ve yerlestirmesine engel olabilir veya 6grenilen konunun icerigi ve kabiliyetleri

de 6grenmeyi etkileyebilir (Jonassen ve Grabowski, 1993).

Zeka, dgrenme icin temel faktorlerden biri olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle
O0grenme i¢in zihinsel agidan yeterli olgunluga sahip olmak yani zeka seviyesi kisinin

yasindan daha 6nemli bir faktor olarak kabul edilir (Bacanli, 1999).

Zihinsel siireclerin varlig1 ve biligsel yeterlilik ile duyussal 6zelliklerin kavranmasinin
kolaylasacagi varsayilir. Burada zihinsel yeterlilik anlama, anlamlandirma, iliskilendirme,
ayristirma, biitiinlestirme, yorumlama, yordama, kavrama olarak kabul edilir. Bunlardan
hareketle zeka, biligsel eylemlerimizi etkileyen, yonlendiren kompleks bir kavram olarak

kabul edilir (Aydin, 2000).

Ogrenme ile ilgili yapilan ¢aligmalar1 inceledigimizde Ogrenmenin kalict hale
gelebilmesi i¢in organizmanin o bilgiyi 6grenmeye hazir olmasi beklenir. Burada genel ve
0zel bazi faktorlerden s6z etmek daha da aciklayici olabilir. Genel 6zelliklere baktigimizda;
tire 6zgli hazir bulunmusluk hali, yeterli biyolojik donanima sahip olma, uyarilma diizeyi
canlilardan beklenen davranislari sergileyebilmeleri ve 6grenme yasantilari igin 6nemli bir
olgiittlir. Bireysel faktorlere baktigimiz zaman kisinin i¢ine dogup biiyiidiigii aile, fiziksel
cevre, sosyokiiltiirel diizey, ge¢mis yasantilar, ilgi, istek, ihtiyag, motivasyon gibi 6zelliklerin
etkileri onem kazanmaktadir. Tiim bu genel ve 6zel faktorler 6grenmeyi kolaylastirabilir veya
zorlastirabilir. Bacanli (1999)’ya gore, kisinin bilgi sahibi olabilir; ancak bu bilgileri yeni
bilgi edinimini zorlastirabilir. Sahip oldugu yanlis bilgi nedeniyle kisi bilgi edinemez.
Ogretmenin, dgrencinin dikkatini canli tutmasi, motivasyonunu arttirmast, ilgisini ¢ekmesi,

konunun 6nemine vurgu yapmasi gibi bazi yollarla da 6grenmeyi kolaylastirabilir.
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2.2.4. Ogrenme ve Tutum

Insan davranisini belirleyen en etkili etmenlerden biri de tutumlardir. Tutum bireyin
psikolojik bir egilimi olarak kabul edilir. Insanlara, olaylara, fikirlere, yerlere, nesnelere

yonelik olumlu veya olumsuz bir egilim diyebiliriz (Eagly ve Chaiken, 1993).

Tutum, davranisin 6nemli bir yordayicisidir. Davranisin 6nemli bir yordayicist olarak
gorlilen tutumun bilissel, duyussal ve davranigsal olmak {izere lic boyutundan s6z edilebilir

(Anderson, 1988).
2.3. Egitim Stresi ile Ilgili Yapilan Yayin ve Arastirmalar

Insanin stres kaynaklari incelendiginde; cinsiyeti, zekasi, gelisimsel basamaklari ve bu
basamaklarin saglikli yasanip yasanmamasi, genetik 6zellikleri, i¢ine dogup biiyiidiigii aile ve
sosyokiiltiirel yapi, kisilik ozellikleri, ilgileri, ihtiyaclari, strese neden olan durumun hangi
anlami ifade ettigi, deger algisi, inang sistemi, algilama yetenegi, gegmis yasantilari, egitim ve
bilgi birikimine bagl zihinsel kaynaklari, kontrol odagi gibi faktorler karsimiza ¢ikmaktadir
(Partlak, 2003).

Cocuk ya da genglerin stres kaynaklarina baktigimizda da, giinliik telaglar, ebeveyn
beklentileri, akran iliskileri, baskilar, ayriliklar, bogsanmalar, ekonomik etmenler, okul stresi,

istismarlar, gelisimsel miicadeleler gibi pek ¢ok sey olabilmektedir (Korkut, 2007).

Genglerin kaygi ve korkulariyla ilgili olarak Tiirkiye’de yapilmis bir arastirma ilging
sonuglar vermektedir. 15-17 yaslarinda 359 liseli geng arasinda yiiriitiilen bu ankete (Ozkan,
1984) gore genglerin ylizde 20’sinden ¢ogunu siirekli kaygilandiran konular siklik sirasina
gore soyle siralanmustir: Is bulma, ac1 gekerek 6lme, dliimden sonra ne olacagi korkusu,
hayvanlardan korkma, tliniversiteye girememe korkusu, meslek se¢cme kaygisi, basarisizlik

korkusu (Yo6riikoglu, 1986)

Geng niifusun ¢ogunlukta oldugu iilkemizde genglerin en 6nemli sorunlarindan biri de
smav stresidir. Akkan (2011)’e gore sinav stresi, egitim Ogretime devam etmekte olan
Ogrencilerin, girecekleri sinavlardan elde edecekleri basar1 ve basarisizligi yasam basarisi

veya basarisizligi olarak yorumlamalart sonucu verdikleri duygusal ve fizyolojik tepkilerdir.

Bu stres, Tiirk toplumunun ¢ok biiyiik bir kesimini ilgilendirmektedir. Her yil bir

milyon dolayinda 6grenci ortaokul veya iiniversiteye girmek i¢in sinava girmektedir. Bu
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siavlara hazirligin da en az iki yillik bir siireyi i¢ine aldig1 diisiiniiliirse her y1l iki milyon aile
dogrudan ve dolayli olarak smmavin ve smav kaygisinin dogurdugu sonuglardan

etkilenmektedir (Baltas, 2008).

Smav stresi i¢in yapilan calismalara bakildiginda siirekli stres ortami ve algisinin
zihinsel islevleri en iyi sekilde siirdiirebilmeyi dogrudan ve dolayli yollarla engelledigi
goriilmektedir. Ayn1 zamanda bireyin duygular {lizerinde 6zgiivenini, davraniglari iizerinde
de daha hir¢in olup davraniglarinin sorumlulugunu karsisindakini suglamak veya kendini

suclamak suretiyle tahrip edici olumsuz bir etkisi bulunmaktadir.

Yurtdisinda yapilan bir ¢alismada da benzer bir sonuca rastlamaktayiz. Young (2000),
yiiksekogretim gormekte olan tiim 6grencilerin ilk akademik gorevlerinde (ilk 6dev, sinav
veya sunumlarinda) yiiksek miktarda stres yasadiklarimi ifade etmektedir. Ogrencilerin
yasadiklar stres, kisilik yapilari ile dogrudan iligkili bulunmaktadir. S6yle ki ayni kosullar
altinda verilen 6deve yonelik 6zgiiveni yiiksek olan dgrencilerin sorun odagini dissal olarak
bulduklar1 ve simav sorularini sorgulayip hakettiklerinden daha az not verildigini diisiiniirken;
Ozgliveni diisiik olan Ogrencilerin ise aldiklart nota iliskin 6gretim iiyelerinin objektif
olduklarini, notun sorumlusunun yalniz kendileri oldugunu diislindiikleri goriilmiistiir.
Kendilerine yonelik giiveni diisiikte olsa yiiksekte olsa, giiveni asir1 uglarda olan 6grencilerin

duygusal dalgalanmalar sergiledikleri ortaya ¢ikmaktadir.

Pancer, Hunsberger, Pratt, Alisat (2000), iiniversite Ogrencilerinin iiniversiteye ilk
girdikleri donem ile birinci yillarinin sonunu incelemislerdir. Yiiksekogretimden beklentileri
daha c¢ok olan Ogrencilerin akademik performans stresini daha az yasadiklari; ancak
yiiksekogretimden beklenti diizeyleri diisiik olan 6grencilerin ise verilen 6devlerde daha ¢ok
stres yasadiklar1 goriilmiistiir. Yasanan bu tiir olumsuz duygular ile bas etmek i¢in ailenin
destegi Onemli goriilmiistiir. Zira ailenin psikososyal destegi olmadigi veya az oldugu

durumlarda bagetme becerileri de zayiflayabilmektedir.

Ergenlerin gelecek endisesine kapilmasinda anne babalarinin da etkisi s6z konusudur.
Anne babanin yiiksek diizeyde basar1 beklentisi genglerin sinavi basarmaya yonelik kaygi ve

endiselerini artirmaktadir (Abali, 2006).
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2.4. Ogrenmeye Iliskin Tutum 1le Tlgili Yapilan Yaym ve

Arastirmalar

Ogrencilerin aktif olarak 6grenme siirecinde yer almasi 6grenmenin basarili bir sekilde
gerceklesmesi icin esas alinir. Arastirma yapmak, heniliz 6grenilen kavramlar ile mevcut
kavramlar arasinda iliskisel bir bag kurmak ile mimkiindiir (Regis, Albertazzi ve Roletto,

1996).

Ogrenmenin gergeklesmesi i¢cin her zaman bir 6greten olmasi beklenmez. Ciinkii
Ogrenci aktif olarak 6grenendir dolayisiyla 6grenerek yasamlarini yapilandiran, bigimlendiren

ogrenci, 6grenme siirecinde edilgen degil etkindir (Korkmaz, 2000).

Ogrencilerin, tiim kosullar ayn1 tutuldugu halde; ortam, materyal, 1s1 151k gibi farkl
zorluk derecelerinde degerlendirmeleri, esit diizeyde 6grenememeleri dgrencilerin bireysel
birgok 6zelliginin farkli olmasindan kaynaklanmaktadir. Oncelikle 6grencilerin dgrenmeye
kars1 tutumlar1 6grenme istekleri 6grenme tercihleri ve stilleri birbirlerinden oldukg¢a farkl
olabilmektedir. Bu farkliliklar her bir 6grencinin 6grenme siirecini farkli sekilde etkilemekte
ve sonucta farkli seviyelerde 6grenmeler gerceklesmektedir. Ogrenilen konunun dogasi da
Ogrenenin ilgi ve ihtiyaglarina gore 0grenmeyi etkilemekte, iiriinlerini farklilagtirmaktadir.
Bireyler genel yetenekleri, tutumlari, bilgi isleme siiregleri, bu bilgilerden anlam ¢ikarma ve
bunlar1 yeni durumlara adapte edebilme becerileri de birbirinden farklilik gostermektedir. Dis
diinyada veya okuldaki 6grenme ortamlarinda farkli performanslar gosterebilmekte ve degisik
ogrenme iriinleri verebilmektedirler. Her 6grenme durumu ayni yetenegi gerektirmemekte,
ogrenilen konularin farklilasmas1 farkli yetenekleri, tutumlar1 ve tercihleri giindeme
getirmektedir. Bu genel yetenekler ve tercihler Ogrencinin Ogrenme diizeylerini
farklilastirmaktadir. Ciinkii 6grenme becerisi ayni zamanda Ogrenme durumlarini

gerceklestirme yetenegi ile iligki i¢erisindedir ( Jonassen ve Grabowski, 1993).

Ogrenciler, olumlu tutum gelistirirse derse iliskin olumlu davranis sergileyebilir,
verilen ddevlere yonelik sorumluluk alabilir, 6grenmeye iliskin daha ¢ok ¢aba sarfedebilirler.
Bu sayede Ogrencilerin, problem ¢ézme ve gilinliik yasamda yararli olan bilgi ve becerileri
o0grenmeye daha ¢ok gayret ettikleri, boylece dersin gereklerini yerine getirmeye davranissal,
duygusal ve psikomotor acidan hazir olduklari sonucuna varilmigtir. Uzmanlara gore
Ogrencinin motivasyonu dgrenilecek konuya gore degiskenlik gdstermektedir. Herhangi bir

konuyu ogrenmeye iligkin olumlu tutumlar ilgili konuda akademik basariyr olumlu
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etkilemektedir, ¢linkii olumlu tutumlar insanlarin islerine ve gorevlerine iliskin
motivasyonlarini tetiklemektedir. Yapilan ¢aligmalarin sonuglarina gore bir konuya ya da bir
derse iligkin olumlu tutumlar 6grencilerin derse ve konuya iliskin motivasyonlarini artirmakla
birlikte, akademik basariy1 da olumlu yonde etkileyerek 6grenmeyi gerceklestirdigi sonucuna

varilmgtir.

Fen 6grenmeye iligkin istek ve beklentiler konusunda yapilan bir baska ¢alismada Tsai
ve Kuo (2008), oOgrencilerin 6grenmeyi, not korkusundan dolay1 istediklerini, bilgiyi
hatirlama, testlere hazirlanma, problem ¢ozme ve hesaplama islemine yardimci olarak

algiladiklarini ifade etmislerdir.

Yang ile Lau’nun (2003), Merisuo-Storm’un (2007) ve Watters ve Watters (2007) nin
calismalarinin sonuglarina goére ise, Ogrenciler Ogrenecekleri konularin kariyerlerinde ve
kisisel gelisimlerinde etkili olacagina inandiklar1 konular1 6grenmek i¢in daha fazla ¢aba sarf
ettikleri sonucuna ulagilmistir. Ogrenciler, dgrenilecek bilginin islevsel yoniine odaklanarak
gercek yasama ne kadar uygun olup olmadigina, fayda saglayip saglamayacagina gore
kategorilere ayirdiklarini ve gelecekte de faydali olacagina inandiklar1 bilgileri 6grenmek i¢in

daha istekli olduklarini ifade etmislerdir (Kara, 2010).
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3. YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Calismada tanimlayici (betimleyici) yontem modellerinden alan taramasi (survey) tipi
bir arastirma modeli kullanilmistir. Tarama modelleri, gecmiste ya da halen varolan bir

durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimlaridir (Karasar,
2010).

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini Bayburt Universitesi 2013-2014 egitim-6gretim yilinda, egitim

fakiiltesinin farkli béliimlerine devam eden 6grenciler olusturmustur.

Aragtirmanin 6rneklemini; sinif 6gretmenligi, fen bilgisi 6gretmenligi ve din kiiltiirli
Ogretmenligi boliimlerinin birinci ve ikinci 6gretime devam etmekte olan 475 6grenci; 295

erkek (% 62) ve 180 kiz (% 38) iigiincii ve dordiincii sinif 6grencileri olusturmustur.

Ornekleme giren 6grencilerin cinsiyetlerine gore dagilimi Sekil 1°de verilmistir.

Cinsiyet

Kadin
38%

Erkek
62%

Grafik 1. Universite Ogrencilerinin Cinsiyetlerine Gore Dagihm
3.3. Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada, arastirmaya katilan {iniversite 6grencilerinin demografik nitelikleriyle
ilgili bilgileri elde etmek i¢in kisisel bilgi formu, egitim stresi yasayip yasamadiklarinin
belirlenmesi i¢in Egitim Stresi Olgegi ve 6grenmeye iliskin tutumlarmi 6grenmek icin de

Ogrenmeye iliskin Tutum Olgegi kullaniimistir.
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3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaya katilan iiniversite 6grencilerin; cinsiyetleri, 6grenim goérmekte olduklar
boliim, smif diizeyleri, 6grenim gormekte olduklart 6gretim programi, anne ve babalarinin en
son mezun olduklar1 okul, tiniversite 6greniminden once ikamet edilen yer ile ilgili bilgileri

toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilmistir.
3.3.2. Egitim Stresi Olcegi

Bu arastirmada, tiniversite 6grencilerinin egitim stresi diizeylerini belirlemek i¢in Akin
(2012) tarafindan gelistirilen Egitim Stresi Olcegi kullanilmistir. Olgek, (1) Hi¢ Katiliyorum
ile (5) Tamamen Katiliyorum arasinda degisen 5 dereceli Likert tipi bir 6l¢ek olup, 5 alt boyut
ve 16 maddeden olusmaktadir. Olgegin “Calisma Baskis1” adli alt boyutunda 4 madde
bulunmaktadir. Olgegin “Is Yiikii” adli ikinci alt boyutunda 3 madde bulunmaktadir. Olgegin
“Not Kaygis1” adli iigiincii alt boyutunda 3 madde bulunmaktadir. Olgegin Oz-Beklenti adl
dordiincii alt boyutunda 3 madde bulunmaktadir. Olgegin Umutsuzluk adli besinci alt
boyutunda ise 3 madde bulunmaktadir. Ters puanlanan madde bulunmayan 6l¢ekten alinan en
yiiksek puan 80, en diisiik puan ise 16’dir. Olgek alt boyutlara iliskin puan vermektedir.
Acimlayici faktor analizinde toplam varyansin%63,6’sin1 agiklayan bes faktorlii bir yapi elde
edilmistir. Maddelerin faktor yliklerinin ¢alisma baskisi alt dlgegi icin .54 ile .77, is yiikii alt
Olcegi i¢in .59 ile .91, 6z beklenti alt 6lgegi icin .52 ile .84, umutsuzluk alt 6lgegi i¢in .51 ile
.68 arasinda siralandig1 goriilmiistiir. Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenilirlik katsayilar1 6l¢egin
biitiinii i¢in .81, calisma baskisi alt 6lgegi i¢in .74, is yiikii alt 6lcegi i¢in .75, not kaygist alt
Olcegi icin .71, 6z beklenti alt Olgegi i¢in .66, umutsuzluk alt dlgegi icin .66 olarak

hesaplanmustir.
3.3.3. Ogrenmeye iliskin Tutum Olgegi

Bu arastirmada, tiniversite 6grencilerinin 6grenmeye iligkin tutumlarini belirlemek i¢in
Kara (2010) tarafindan gelistirilen Ogrenmeye iliskin Tutum Olcegi kullanilmistir. Olgek, (1)
Hi¢ Katilmiyorum ile (5) Tamamen Katiliyorum arasinda degisen 5 dereceli Likert tipi bir
dlgek olup, 4 alt boyut ve 40 maddeden olusmaktadir. Olgegin “Ogrenmenin Dogas1” adl alt
boyutunda 6’s1 olumlu, 1’i olumsuz toplam 7 madde bulunmaktadir. Olcegin “Beklenti” adli
ikinci alt boyutunda 8’i olumlu 1°i olumsuz 9 madde bulunmaktadir. Olgegin “Aciklik” adl

ficiincii alt boyutunda 6’st olumlu 5’i olumsuz 11 madde bulunmaktadir. Olgegin
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“Kaygilanma” adl1 dérdiincii alt boyutunda ise 9’u olumlu 4’1 olumsuz toplam 13 madde yer
almaktadir. Ogrenmenin dogasina iliskin en diisiik puan 7, en yiiksek puan 35, dgrenmeye
iliskin duyulan kaygi durumlarini yansitan tutumlarda ise en diisiik puan 13, en yiiksek puan
65; 6grenmeden beklentileri yansitan tutumlarin en diisiik puan1 9 en yiiksegi ise 45 puandir.
Ogrenmeye iligkin aciklik konusunda alinabilecek en diisiik puan 11, en yiiksek puan ise
55tir. 4., 8., 11., 13., 16., 20., 24., 28., 32., 36. ve 38. Maddeler ters puanlanmaktadir.
Olgegin test tekrar test giivenirligi 87°dir. Her bir alt boyutun Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayis1 72 ile 81 arasinda degismektedir. Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayilari
birinci alt boyut i¢in 77, ikinci alt boyut i¢in 72, {i¢iincii alt boyut i¢in 78, dordiincii alt boyut
icin 81°dir. Olgegin tamami igin hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi ise 73 tiir.

3.4. Verilerin Analizi

Calismada toplanan verilerin analizi, SPSS istatistik paket programi 17.0 versiyonu ile
yaptlmistir. Verilerin analizinde sosyo-demografik formda yer alan bes soruya gore
Ogrencilerin dagiliminin say1 ve yiizde dagilimlari, dlgek ve alt 6lgek toplam puanlari olan
bagimli degiskenlerin betimleyici istatistikleri, 6lcek ve alt dlgeklerin madde ve giivenirlik
analizleri, Olcek ve alt Olgek toplam puanlarinin birbirleri ile olan korelasyonlari Basit
Korelasyon Analizi ile incelenmistir. iki 6rneklem grubu arasinda ortalamalar acisindan fark
olup olmadigi Bagimsiz Gruplar t Testi ile incelenmistir. Calismada son olarak bagimsiz
degiskenlerin grup ve kategorileri, dlgek ve alt 6l¢ek toplam puanlart agisindan Tek Yonli
Varyans Analizi (ANOVA) ile karsilastirilmistir. Varyans analizi sonucunda gruplar arasinda
istatistiksel farklilik elde edilmesi durumunda ise hangi grubun hangi gruptan farkli oldugunu
belirlemek amaciyla Tukey Coklu Karsilastirma Testi (Post-Hoc Test) uygulanmigtir. Tiim
istatistiksel analizler i¢in anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmistir. Sonuglar, yukarida

belirtilen sira ile asagida sunulmustur.
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Bu bdliimde alt problemlerle ilgili bulgulara yer verilmistir. Verilerin analizinde 6nce

bagimsiz degiskenleri olusturan sosyo-demografik formda yer alan sorular ve &grencilerin

okuduklar1 béliimlere dagiliminin sayist ve yiizde dagilimlari verilmistir. Universite

Ogrencilerinin egitim stresi diizeyleri ve Ogrenmeye iliskin tutum puanlarinin; cinsiyet,

O0grenim gérmekte olunan boliim, smif diizeyi, 6grenime devam edilen 6gretim programi,

anne babanin en son mezun oldugu okul, ailenin ikamet ettii yer degiskenlerine gore

farklilagip farklilasmadigi incelenmistir. Daha sonra egitim stresi diizeyinin 6grenmeye iliskin

tutumu agiklama giicii incelenmigtir.

4.1. Demografik Degiskenlere Iliskin Bulgular

Bagimsiz degiskenleri olusturan sosyo-demografik degiskenlere iliskin frekans

dagilimlar Sekil 2- 12°de verilmistir.

500
450
400
350

250
200
150
100

50

Frekans

300

Erkek Kadin Toplam
Cinsiyet

Grafik 2. Cinsiyete iliskin frekans dagilimi
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Grafik 3. Okunan béliime iliskin frekans dagilimi
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Grafik 4. Simif diizeyine iliskin frekans dagilimi

34



Frekans

500 - 475

450 -

400 -

350

300 -

NN NN

250 -
200 - H Yuzde
150 -
100 -
50 -

I.Ogretim I.Ogretim Toplam
Ogretim Diizeyi

M Frekans
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Universite dgrencilerinin, egitim stresi diizeylerinin 6grenmeye iliskin tutumlarmni

aciklayip agiklamadigi bagimsiz gruplar t testi ile incelenmis ve sonuglar alt problemlerin

sirasina uygun olarak Tablo 1-15’te verilmistir.
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Tablo 1. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan Ortalamalarinin
Cinsiyetlerine Gore Karsilastirilmasi

Cinsiyet | N | Ortalama S;andart Stanilart SD t P
Egitim apma ata

Stresi Erkek | 295 2,2761 0,59077 0,03440
Kiz 180 2,3936 0,68384 0,05097

473 | -1,340 | 0,181

Tablo 1 incelendiginde, erkek 6grencilerin stres diizeyi puan ortalamalarinin 2,2761
kiz 6grencilerin stres diizeyi puan ortalamalarinin ise 2,3936 oldugu ve aralarindaki bu farkin

0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel agidan anlamli olmadig1 goriilmektedir (P=0,181).

Arastirmada yer alan egitim stresi diizeyleri puan ortalamalari, 1,7 ve asagist “Diisiik”;
1,8-3,4 aras1 “Orta” ve 3,5 ve yukaris1 “Yiiksek” olarak kabul edilmistir. Bu siiflandirmaya

gore erkek ve kiz 6grencilerin orta diizeyde stres yasadiklari sdylenebilir.

Tablo 2. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye Ilisgkin Tutum Puan
Ortalamalarimin Cinsiyetlerine Gore Karsilastirilmasi

. Cinsiyet| N |Ortalama Standart | Standart SD t P
Ogrenme Sapma Hata

Diizeyi Erkek | 295 | 2,9912 | 0,30567 | 0,01780
Kiz 180 | 3,0736 | 0,33567 | 0,02502

473 -4,048 | 0,000

Tablo 2 incelendiginde, 6grenmeye iliskin tutum ol¢egi puan ortalamasinin, erkek
ogrencilerde 2,9912 ve kiz 6grencilerde ise 3,0736 oldugu ve aralarindaki bu farkin 0,05
anlamlilik diizeyinde istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmektedir (P=0,000). Bu durum,
kiz 6grencilerin 6grenmeye iligkin tutumunun erkek Ogrencilerden daha fazla oldugunu

gostermektedir.

Tablo 3a. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Okuduklar: Boliime Gore Farkhlasip
Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonli Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclan

Kareler Kareler

Boliime Gore Toplam Sb Ortalamasi F P
Egitim Guruplar arast 6,744 2 3,372
Stresi Guruplar ici 180,328 472 0,382 8,826 0,000
Toplam 187,072 474

Tablo 3a incelendiginde egitim stresi diizeyleri puan ortalamalarinin okuduklar

boliime gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlagilmaktadir (P=0,000).
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Tablo 3b. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarimin Okuduklar1 Boliime Gore Hangi Alt Gruplar
Arasinda Farkhlastigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari
Bagimh Degisken ) J Ortalama | Std. Hata P
Boliim Boliim Farkhhiklar:
(1-J)
Egitim Tukey Smif Ogrt. Fen 0,08555 0,08682 0,586
Stresi HSD Din 0,44239 0,09813 0,000
Fen B. Siif -0,08555 0,08682 0,586
Ogrt. Din 0,35685 0,10155 0,001
Din K. Smif -0,44239 0,09813 0,000
Ogrt. Fen -0,35685 0,10155 0,001

Tablo 3b incelendiginde egitim stresi diizeyleri yoniinden Din Kiiltiirii ve Ahlak

Bilgisi boliimii 6gretmenligi ile diger boliimler arasinda 0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel

yonden anlamli fark oldugu, diger boliimlerin ise kendi aralarinda bir farkliligin olmadigi

goriilmektedir.

Tablo 4a. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Diizeyleri Puan

Ortalamalarimin

Okuduklan

Boliime

Gore

Farkhlasip

Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuglari

- . Kareler Kareler
Boliime Gore Toplam Sb Ortalamasi F P
Ogrenmeye| Guruplar arasi 1,509 2 0,755
Miskin Guruplar ici 50,954 472 0,108 6,991 0,001
Tutum Toplam 52,463 474

Tablo 4a incelendiginde 68renmeye iliskin tutum diizeyleri puan ortalamalarinin

okuduklart bolime gore 0,05 anlamhilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir

(P=0,001).

Tablo 4b. Universite

Ortalamalarinin
Farkhlasmadigin1 Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

Ogrencilerinin  Ogrenmeye
Okuduklar

Boliime

Gore

Iliskin Tutum Puan
Farkhlasip

- <. | J Ortalama Std.

Bagimh Degisken Bigli)im Bigligm Farkhliklar (I-J) | Hata P
Sinif Fen 0,09327 0,05194 | 0,172
53 Ogrt. Din -0,10553 0,05870 | 0,001
gﬂ?“l?;rfye Tukey [ L oo Smif -0,09327 0,05194 | 0,172
Tlftum HSD et Din -0,19880 0,06074 | 0,003
Din Ort Sinif 0,10553 0,05870 | 0,001
' Fen 0,19880 0,06074 | 0,003
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Tablo 4b incelendiginde, 6grenmeye iligkin tutumlar1 yoniinden Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi 6gretmenligi bolimii 6grencileri ile diger boliim Ogrencileri arasinda istatistiksel
yonden anlamli fark oldugu, diger boliimlerin 6grencilerinin ise kendi aralarinda bir

farkliligin olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 5. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan Ortalamalarinin
Sinif Diizeylerine Gore Karsilastirilmasi

Ceie Simif N Ortalama Standart Standart SD t P
Egitim Sapma Hata
Stresi | 3.Smf 267 2,2906 0,60309 0,3691

A.Smif | 208 23502 | 066041 | 04579 | 473032510741

Tablo 5 incelendiginde egitim stresi diizeyi puan ortalamasinin, 3.sinif 6grencilerinde

2,2906 ve 4.sinif 6grencilerinde ise 2,3592 oldugu ve aralarindaki bu farkin 0,05 anlamlilik

diizeyinde istatistiksel agidan anlamli olmadig1 goriilmektedir (P=0,741).

Tablo 6. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye Ilisgkin Tutum Puan
Ortalamalarimin Sinif Diizeylerine Gore Karsilastirilmasi
o Smif | N | Ortalama Standart | Standart SD t P
Ogrenme Sapma Hata
Diizeyi | 3.siuf | 267 3,0141 0,29727 | 0,01819
4smf | 208 | 3,0330 | 034849 | 002416 | /% |2201] 0031

Tablo 6 incelendiginde, 6grenmeye iliskin tutum 6l¢ek puan ortalamasinin, 3.sinif

ogrencilerinde 3,0141 ve 4.sinif 6grencilerinde ise 3,0330 oldugu ve aralarindaki bu farkin
0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel agidan 6nemli olmadig1 goériilmektedir (P=0,031). Bu
durum, 4. sinif 6grencilerin 6grenmeye iliskin tutum diizeylerinin 3. sif 6grencilerinden

daha fazla oldugunu gostermektedir.

Tablo 7. Universite (")grencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan Ortalamalarimin
Okuduklar1 Ogretim Programina Gore Karsilastirilmasi

A Standart | Standart
Egitim Ogretim N Ortalama Sapma Hata SD t P
Stresi | 1.0gretim | 227 3,0485 0,89854 | 0,05964
2.0gretim | 248 3,0968 0,78878 | 0,05009 473 |-113310,258
Tablo 7 incelendiginde egitim stresi dilizeyi puan ortalamasinin, 1.68retim

Ogrencilerinin  3,0485 ve 2.08retim Ogrencilerinin ise 3,0968 oldugu goriilmektedir.
Aralarindaki bu farkin 0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel acidan 6nemli olmadigi
goriilmektedir (P=0,258). Bu durum, 2. d6gretim Ogrencilerinin egitim stresi diizeylerinin 1.

ogretim 6grencilerinden daha fazla oldugunu gostermektedir.
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Tablo 8. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye Iliskin Tutum Puan
Ortalamalarimin ~ Okuduklar1  Ogretim  Programma  Gore
Karsilastirilmasi

. Ogrenim | N |Ortalama Standart| Standart) o, t P
Ogrenme Sapma Hata
Diizeyi I.Ogretim 227 | 3,8634 | 0,47395 | 0,03146

2.0gretim | 248 | 3,9073 | 0,52030 | 0,03304 473 0,133 | 0894

Tablo 8 incelendiginde 6grenmeye iliskin tutum 6l¢ek puan ortalamasinin, 1. 6gretim
Ogrencilerinin  3,8634 ve 2. Ogretim Ogrencilerinin ise 3,9073 oldugu goriilmektedir.
Aralarindaki bu farkin 0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel agidan Onemli olmadigi
gorilmektedir (P=0,894). Bu durum, 2. 6gretim Ogrencilerinin 6grenmeye iliskin tutum

diizeylerinin 1. 6gretim 6grencilerinden daha fazla oldugunu gdstermektedir.

Tablo 9a. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Baba Ogrenim Durumuna Gore Farkhlasip
Farkhlasmadigim1 Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans

Analizi (ANOVA) Sonuglari

B L Kareler Kareler
Baba Ogrenimi Toplam SD Ortalamas: E P
Egitim Guruplar a.ra.51 1,760 2 0,880
Stresi Guruplar i¢i 185,313 472 0,393 2,241 0,04
Toplam 187,072 474

Tablo 9a incelendiginde egitim stresi diizeyleri puan ortalamalarinin baba 6grenim

durumuna goére 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlagilmaktadir (P=0,04).

Tablo 9b. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Baba Ogrenim Durumuna Gére Hangi Alt
Gruplar Arasinda Farkhlastgm Belirlemek Uzere Yapilan Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclar:
Bagimh Degisken (1) Baba (J) Baba Ortalama | Std. Hata P
Egitim Egitim Farkhhiklar:
(1-9)
Egitim Tukey Tkokul Ortadgretim 0,13879 0,08931 0,047
Stresi HSD Yiiksekokul -0,02316 0,10631 0,974
Ortaokul Tlkokul -0,13879 0,08931 0,047
Yiiksekokul -0,16194 0,11723 0,351
Yiiksekokul Tlkokul 0,02316 0,10631 0,047
Ortadgretim 0,16194 0,11723 0,351

Tablo 9b incelendiginde, egitim stresi diizeyleri yoniinden, ilkokul mezunu babalar ile

diger okul mezunu babalar arasinda istatistiksel yonden 0,05 anlamlilik diizeyinde anlamli
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fark oldugu, ortaokul ve yiiksekokul mezunu babalar arasinda ise bir farkliligin olmadigi

goriilmektedir.

Tablo 10a. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Puan
Ortalamalarinin  Baba Ogrenim Durumuna Goére Farklilasip
Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénli Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclari

AL Kareler Kareler
Baba Ogrenimi Toplam SD Ortalamasi F P
Ogrenmeye| Guruplar arasi 17,204 2 8,602
Mliskin Guruplar i¢i 902,251 469 1,924 4,471 0,012
Tutum Toplam 919,456 471

Tablo 10a incelendiginde 6grenmeye iliskin tutum diizeyleri puan ortalamalarinin
baba 6grenim durumuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir

(P=0,012).

Tablo 10b. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Baba Ogrenim Durumuna Gére Hangi Alt Gruplar
Arasinda Farklilastigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

Ortalama
Bagimli Degisken (Baba | (J)Baba | g yyikian | Std. Hata | P
Egitim Egitim (1-J)

ilkbgretim Ortadgretim | -0,01379 | 0,05298 | 0,034
Ssrenmeve Yiiksekokul [ 0,04725 0,06306 | 0,034
gﬂi kiny Tukey [ oo o | Tlkdgretim 0,01379 0,05298 | 0,034
Tustum HSD g Yiiksekokul | 0,06104 0,06954 | 0,055
Vilksekokyl _Lkogretim | -0,04725 | 0,06306 | 0,034
Ortadgretim -0,06104 0,06954 0,055

Tablo 10b incelendiginde, 6grenmeye iliskin tutum yoniinden, ilkokul mezunu babalar
ile diger okul mezunu babalar arasinda istatistiksel yonden 0.05 anlamlilik diizeyinde anlaml

fark oldugu, ortaokul ve yiliksekokul mezunu babalar arasinda ise bir farkliligin olmadig1

gorilmektedir.
Tablo 11a. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin  Anne Ogrenim Durumuna Goére Farkhlasip
Farklhilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclar1
o Kareler Kareler
Anne Egitim Toplam SD Ortalamasi F P
Egiti Gruplar arasi 12,904 2 6.452
S%;elgl Gruplar ici 774,770 472 1,641 3,931 | 0,037
Toplam 787,674 474
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Tablo 11a incelendiginde egitim stresi diizeyleri puan ortalamalarinin anne 6grenim

durumuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir (P=0,037).

Tablo 11b. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin  Anne Ogrenim Durumuna Goére Hangi Alt
Gruplar Arasinda Farkhlastigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

0 ) Ortalama

Bagimh Degisken Anne Egitim | Anne Egitim Farlz:{l‘;;(larl Std. Hata P

e Ortadgretim 0,06130 0,19321 0,058
[kogretim
Yiiksekokul -0,43544 0,38709 0,039
Egitim Tukey . [kogretim -0,06130 0,19321 0,058
. Ortadgretim -
Stresi HSD Yiiksekokul -0,49674 0,41964 | 0,037
. [kogretim -0,43544 0,38709 0,039
Yiksekokul -

Ortadgretim -0,49674 0,41964 0,037

Tablo 11b incelendiginde, egitim stresi diizeyleri yoniinden, yiiksekokul mezunu
annelerle diger okullardan mezun anneler arasinda istatistiksel yonden anlamli fark oldugu,

ilkokul ve ortaokul mezunu anneler arasinda ise bir farkliligin olmadigi goriilmektedir.

Tablo 12a. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Puan
Ortalamalarinin  Anne Ogrenim Durumuna Gére Farkhlasip
Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclari

al L Kareler Kareler
Anne Ogrenimi Toplam SD Ortalamasi F P
Ogrenmeye Gruplar aras1 12,256 2 6.128
Mliskin Gruplar igi 736,134 472 1,559 3.930 0,044
Tutum Toplam 748,390 474

Tablo 12a incelendiginde egitim stresi diizeyleri puan ortalamalarinin anne 6grenim

durumuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir (P=0,044).
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Tablo 12b. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Anne Ogrenim Durumuna Gére Hangi Alt Gruplar
Arasinda Farkllastigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

Bagimh Degisken Q) J Ortalama | Std. Hata P
Anne Anne Farkhhklar:
Egitim Egitim (1-9)
Ogrenmeye | Tukey [Ikogretim | Ortadgretim 0,47059 0,18627 0,069
Miskin HSD
Tutum Yiiksekokul 0,04202 0,36277 0,052

Ortadgretim Hkégretim -0,47059 0,18627 0,069

Yiiksekokul -0,42857 0,39483 0,041

Yiiksekokul | Ilkdgretim -0,04202 0,36277 0,052

Ortadgretim 0,42857 0,39483 0,041

Tablo 12b incelendiginde, 6grenmeye iliskin tutum diizeyleri yoniinden, yiiksekokul
mezunu annelerle ortadgretim mezunu anneler arasinda istatistiksel yonden anlamli fark
oldugu, ilkdgretim ve ortadgretim mezunu anneler arasinda ise bir farkliligin olmadigi

goriilmektedir.

Tablo 13a. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Ailelerinin Yasadigi Yere Gore Farkhlasip
Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclar

Ailenin Yasadig1 Yer I;?;gl;: SD Oﬁz{:llﬁgs] F P
Guruplar arasi 3,120 3 1,040
Esgt;telsr? Guruplar i¢i 183,952 471 0,391 2,663 0,047
Toplam 187,072 474

Tablo 13a incelendiginde egitim stresi diizeyleri puan ortalamalarmin ailelerinin

yasadig1 yere gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlagilmaktadir (P=0,047).
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Tablo 13b Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarmmin Ailelerinin Yasadigi Yere Gore Hangi Alt
Gruplar Arasinda Farklilastigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

. .. Yasadig1 Yer | Yasadigr Yer | Ort. Fark:
Bagimh Degisken ? (I;g ? ( ﬁ (1-3) Std. Hata| P
Iige -0,17962 | 0,08865 |0,001
Il Kasaba 0,20759 0,18433 |0,074
Koy -0,17834 | 0,10646 |0,088
il 0,17962 0,08865 |0,001
Ilge Kasaba 0,38720 0,18695 |0,064
Koy 0,00127 0,11094 |0,001
Egitim Stresi |Tukey HSD .
I -0,20759 | 0,18433 |0,074
Kasaba flge -0,38720 | 0,18695 |0,064
Koy -0,38593 | 0,19602 |0,064
il 0,17834 0,10646 |0,088
Koy flice -0,00127 | 0,11094 |0,001
Kasaba 0,38593 0,19602 |0,064

Tablo 13 incelendiginde, egitim stresi diizeyleri yoniinden, illerde yasayanlarla
ilcelerde yasayanlar ve ilgelerde yasayanlarla kdyde yasayanlar arasinda 0,05 anlamlilik
diizeyinde istatistiksel yonden anlamli fark oldugu, diger yerler arasinda ise bir farkliligin

olmadig goriilmektedir.

Tablo 14a. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Puan
Ortalamalarmmin Ailelerinin Yasadigi Yere Gore Farkhlasip
Farklilasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuclari

- < Kareler Kareler
Ailenin Yasadig1 Yer toplam SD Ortalamasi F P
Ogrenmeye Gruplar arast 0,141 3 0,047
Mliskin Gruplar igi 52,322 471 0,111 0,424 0,036
Tutum Toplam 52,463 474

Tablo 14a incelendiginde 6grenmeye iliskin tutum puan ortalamalarinin ailelerinin

yasadig1 yere gore 0,05 anlamlilik diizeyinde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir (P=0,036).



45

Tablo 14b. Universite Ogrencilerinin Ogrenmeye iliskin Tutum Diizeyleri Puan
Ortalamalarmin Ailelerinin Yasadig1 Yere Gore Hangi Alt Gruplar
Arasinda Farkhlastigim1 Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii

Varyans Analizi (ANOVA) Sonrasi Tukey Testi Sonuclari

Bagimh Degisken Yasa(z:)gl Yer Yasa((ifl Yer Ort(]_lzf;rkl Std. Hata| P
flge -0,03801 | 0,05289 |0,001

it Kasaba -0,04540 | 0,10996 |0,076

Koy -0,01099 | 0,06351 |0,089

il 0,03801 | 0,05289 |0,001

5 flge Kasaba -0,00738 | 0,11153 |0,090
girl‘fnlgfye Tukey Koy 0,01802 | 0,06618 0,093
Tustum HSD i 0,04540 | 0,10996 |0,076
Kasaba fice 0,00738 | 0,11153 |0,090

Koy 0,02540 | 0,11694 |0,096

il 0,01999 | 0,06351 |0,089

Koy fice -0,01802 | 0,06618 |0,093

Kasaba -0,02540 | 0,11694 |0,096

Tablo 14b incelendiginde, 6grenmeye iliskin tutum 6lgegi diizeyleri yoniinden, illerde
yasayanlarla ilgelerde yasayanlar arasinda 0,05 anlamlilik diizeyinde istatistiksel yonden

anlamli fark oldugu, diger yerler arasinda ise bir farkliligin olmadig: goriilmektedir.

Tablo 15. Universite Ogrencilerinin Egitim Stresi Diizeyleri Puan
Ortalamalarinin Ogrenmeye Iliskin Tutumlarina Gore Yordanmasi

B t P R F P
Regresyon Katsayisi 1,44 4,602 0,000 0412 | 331335 | 0,000
Egitim Stresi 0,642 18,203 0,000

Tablo incelendiginde 6grenmeye iliskin tutum (bagimli degisken) ile egitim stresi
(bagimsiz degisken) arasinda kurulacak regresyon modeli 0,05 anlamlilik diizeyinde
istatistiksel olarak onemli oldugu goriilmektedir (F= 331,335; P= 0,000). Ve egitim stresi
(bagimsiz degisken) degiskeni, 6grenmeye iligkin tutum (bagimh degisken) degiskenindeki
degisimin %41,2’sini aciklamaktadir. Ayrica 6grenmeye iliskin tutum degiskeni ile egitim
stresi degiskeni arasinda pozitif bir iliski vardir (0,642) ve bu iliski istatistiksel olarak 0,05
anlamlilik diizeyinde 6nemlidir (t= 18,203; P= 0,000). Ve bu verilere gore basit dogrusal
regresyon modeli su sekilde verilebilir: Ogrenmeye Iliskin Tutum= 1,44+0,642* Egitim

Stresi
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5. SONUCLAR VE TARTISMA

Cinsiyet Degiskenine fliskin Bulgularin Tartismasi:

Bu boliimde, aragtirma orneklemini olusturan {iniversite dgrencilerinin egitim stresi
diizeyleri ve 6grenmeye iliskin tutum puanlari ilgili degiskenler (cinsiyet, 6grenim gérmekte
olunan béliim, siif diizeyi, okula devam edilen 6gretim programi, anne ve babalarinin en son
mezun olduklar1 okul ve ailenin ikamet ettigi yer) ile incelenmis, egitim stresi ve 6grenmeye
iligkin tutumlarimi agiklama ve yordama giicline yonelik alt problemlere ait bulgular

tartigilmis ve yorumlanmustir.

Arastirmanin alt amaglar1 dahilinde {iniversite 6grencilerinin egitim stres diizeylerinin
cesitli degiskenlerle iliskisi incelenmistir. Bu hedeflerden ilki egitim stresi diizeyinin cinsiyete
gore farklilagip farklilasmadiginin bulunmasidir. Sonuglara gore aragtirmaya katilan bireylerin
cinsiyetlere gore egitim stresi puanlari arasinda anlamli bir farklilik bulunmaz iken
o0grenmeye iligkin tutumlar1 arasinda anlamli bir fark oldugu yoniindedir. Bu bulguyu

destekleyen ve desteklemeyen arastirmalar mevcuttur.

Cohen ve Kamarack ve Mermeistein (1983)’e gore, kadinlarin algilanan stres
ortalamalari, erkeklerin ortalamalarindan genel olarak daha yiiksek olsa da bu farklilik
genellikle istatistiksel olarak anlamli olmamaktadir. Bu bulguyu destekleyen arastirmalar
oldugu gibi (Birks ve McKendree, Watt, 2009; Yerlikaya 2009) desteklemeyen bulgular da
s0z konudur (Ptacek ve Smith, Zanas, 1992; Hogan, Carlson ve Dua, 2002; Yahyagil ve
Deniz, 2004; Gentry, Chung, Aung, 2007; Mikolajczyk, Maxwell, Naydenova, 2008).
Nitekim Altunkol (2011), Cukurova Universitesinin 2009-2010 egitim - dgretim yilinda,
farkli bollimlerine devam eden 484 ogrenci ile gergeklestirdigi arastirmasinda, bireylerin
cinsiyetlerine gore stres puanlart arasinda anlaml bir farklilik oldugu, kiz 6grencilerin stres
diizeylerinin, erkek ogrencilerin stres diizeylerinden anlamli bir sekilde yiiksek oldugu.
bulunmustur. Arastirmamizda egitim stresinin cinsiyetler arasi degisiklik gdstermemesi
aragtirma i¢in yapilan uygulamalarin ayni yer ve zamanda, ayni smif i¢indeki bdliimiin
Ogrencilerine yapilarak tiim kosullarin esit sunulmasi olasi bir performans kaygisini énlemis

olabilecegini diistindiirmiistiir.
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Ozgan ve Balkar (2008), Egitim Fakiiltesi dgrencileri ile yiiriittiikleri bir arastirmada
cinsiyet, akademik stres ve kaygi arasinda anlamli iligki bulmuslardir. Kiz 6grencilerin stres
seviyelerinin erkek Ogrencilere gore daha yiiksek oldugunu ve bunun akademik
performanslarina yansidigini bulmuslardir. Yasadiklar1 kaygi ise kendisini olduk¢a degisken

olan duygulanmalar seklinde gostermektedir.

Tiirkiye’de yapilmis olan diger ¢alismalarda da benzer sekilde kiz 6grencilerin daha
cok akademik stres yasadiklar1 ve kaygi diizeylerinin daha ytliksek oldugu ortaya ¢ikmaktadir.
Gerek Cakmak ve Hevedanli (2005), gerekse Bilgel (2007), tarafindan yapilan ¢alismalar
sonucunda kiz 6grencilerin kaygi, akademik stres ve depresyon diizeyleri erkek 6grencilere

gore daha yiiksek ¢ikmaktadir.
Okunan Béliime Iliskin Bulgularin Tartismasi:

Aragtirmanin bagka bir alt amaci, {iniversite dgrencilerinin okuduklart bolimler ile
egitim stresi ve 6grenmeye iligkin tutumlari arasinda bir iliski olup olmadigini incelemekti.
Ogrencilerin iiniversitede 6grenim gdrmekte olduklar1 boliimiin, grenmeye iliskin tutumlari
ve egitim stresi arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmustur. Bu bulguyu
destekleyen ve desteklemeyen arastirmalar mevcuttur. Aktlirk (2012)’tin yaptig1 c¢alismaya
gore, 0gretmenlik meslegini kigisel faktorlerin etkisi ile tercih eden Ogretmen adaylarinin
o0grenmeye daha acik, 6grenmeye iliskin beklentilerinin daha yiiksek diizeyde ve 6grenmeye
iliskin kaygilarinin ise daha diisiik diizeyde oldugunu gostermektedir. Egitim fakiiltesi
ogrencilerinin egitim stresi diizeyleri ile 6grenmeye iligkin tutumlarinin istatistiksel olarak
anlamli bulunmasinin olast nedenlerinden birisi de 68renmenin dogasinin gereginden fazla
miktardaki stresten olumsuz anlamda etkilenerek; Ogrenmenin dogasini bozabilecegi

sOylenebilir.
Simif Diizeyine Iliskin Bulgularin Tartismasi:

Arastirmanin bagka bir alt amaci, iiniversite dgrencilerinin, sinif diizeyleri ile egitim
stresi ve 0grenmeye iliskin tutum diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski olup
olmadigmni incelemekti. Ogrencilerin iiniversitedeki smf diizeyleriyle dgrenmeye iliskin
tutumlart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski var iken; egitim stresi diizeyi ile
anlaml bir iliski bulunmamigstir. Bu bulguyu destekleyen ve desteklemeyen arastirmalar

mevcuttur.
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Aragtirma bulgularini desteklemeyen calismalar da vardir. Batigiin ve Kayis (2014)’1n
yaptiklar1 bir arastirmaya gore, ikinci 0gretime devam eden Ogrenciler “akademik sorunlar”
alt oOlgeginden, birinci Ogretime devam eden Ogrencilere gore daha fazla sorun
bildirmektedirler. Ulkemizde yapilan bir baska calismada da benzer bulguya rastlanmistir
(Dedeoglu, 2007). Bu durum, ikinci 6grenime kayith olan 6grencilerin liniversiteye giris
puanlarinin daha diisiik olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Diisiik puanlarla {iniversiteye
giren Ogrencilerin, derslerde daha ¢ok zorlaniyor olmalar1 olasidir. Ayrica, II. 6gretim
derslerinin aksam saatlerinde yapilmasi ve &grencilerin II. Ogretim programi sebebiyle
giinlik yasam diizenlerinin (uyuma, yeme-igme, dinlenme vs.) farklilik gostermesinin de
basarilarini etkiliyor alabilecegi diisliniilebilir. Bu durum, egitimde II. 6gretimin etkinliginin

arastirilmasina bir vurgu yapabilir.
Anne ve Baba Egitim Diizeyine iliskin Bulgularin Tartismasi:

Ogrencilerin anne ve baba egitim diizeyi ile 6grenmeye iliskin tutumlar1 ve egitim
stresi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmustur. Bu bulgulari

destekleyen ve desteklemeyen arastirmalar da mevcuttur.

Okten (2012)’ de yaptign ¢alismada, yedinci simf dgrencilerinin SBS basari puanlari,
anne egitim durumuna gore anlamli farklihk bulmustur. Baba egitim durumuna gore,
ogrencilerin SBS basar1 puanlar1 anlamli olarak degismektedir Anne ve baba egitim durumu
degiskeninin 6grenci basarisina olan etkisi ilgili alanyazin incelendiginde, egitim diizeyleri
arasinda manidar fark oldugunu gésteren galismalar bulunmaktadir (Sahin, 2011; Ipek, 2011;

Anil, 2009; Sezgin ve Keskin, 2009; Ozer, 2009; Akyiiz ve Pala, 2008).

EARGED (2010) tarafindan agiklanan Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi
(PISA) 2009 Ulusal On Raporu’nda ebeveynlerin egitim diizeyiyle, dgrencilerin basarisi
arasinda pozitif yonde kuvvetli bir iliski oldugu belirtilmistir. Egitim diizeyi yiiksek olan
ebeveynlerin ¢ogunlukta yer aldig tilkeler, egitim diizeyi diislik olan ebeveynlerin ¢ogunlukta
oldugu iilkelere gore daha avantajli oldugu sonucu ortaya cikmistir. EARGED (2007)
tarafindan yiiriitiilen bir baska c¢alismada ise Ilkdgretim Ogrencilerinin Basarilarinim
Belirlenmesi Raporu23nda anne babanin egitim diizeyi yiikseldik¢e, dgrencilerin mutlak
basar1 yiizdeleri de buna paralel olarak artma egilimi gostermektedir. Bu arastirmada
literatiiri destekleyen nitelikte anne ve baba egitim durumu degiskeninin &grencilerin

basarisinda manidar olarak etkili oldugu sonucuna ulasilmistir.
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Engin, Demirci ve Yeni (2013), yaptig1 arastirmanin sonuglarma goére; ebeveynlerin
¢ogunun egitim durumlarinin lniversite diizeyinin altinda olmasi, ¢ok arzu edilen bir durum
olmamasi1 gerekir. Ciinkii anne ve babanin egitim durumlar1 ve seviyeleri yiikseldik¢e
cocuklarin yetistirilmeleri konusunda vurgulanan sorunlarin azaldigi bilinmektedir. Hatta
yapilan aragtirmalar anne ve babasi dgretmen olan ¢ocuklarin basari diizeylerinin genelde
oldukca yiiksek oldugu anlasilmistir. Ozellikle ileride anne aday1 olacak kiz grencilerin
yiiksek diizeyde egitim almalarinin oniine konulan engellerin sonugta o toplumun gelecegi

olan ¢ocuklara kadar ulagsan 6nemli sorunlara kaynaklik etmis oldugu diistiniilmelidir.

Fakat Ozii (2004)’ niin yapmis oldugu arastirmaya gore anne babalarin egitim diizeyi
degiskeninin 6grencilerin sorunlar1 iizerinde anlamli bir etkiye sahip olmadigi sonucuna

varilmstir.
Ikamet Edilen Yere iliskin Bulgularin Tartismasi:

Arastirmanin bagka bir alt amaci liniversite dgrencilerinin, tiniversite dgreniminden
once yasanilan yer ile 6grenmeye iliskin tutumlari ve egitim stresi diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iliski olup olmadigimi incelemekti. Ogrencilerin, iiniversite
Ogreniminden once yasadiklari yer ile egitim stresi ve dgrenmeye iliskin tutumlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmustur. Bu bulguyu destekleyen ve desteklemeyen

arastirmalar mevcuttur.

Nitekim Coruh (2003) da yaptig1 ¢aligmada, {iniversite 6greniminden 6nce yaganilan
yer ile stres diizeyi arasinda anlamli bir iliski olabilecegini sdylemistir. Kiside stresin
yasanmasi i¢in yasadigi cevredeki degisimlerin onu etkilemesi gerekir. Eger ¢cevrede meydana
gelen degisim ya da kisinin ¢evre degistirmesi kisi lizerinde bir etki birakiyorsa o zaman kisi,
strese girer (Coruh, 2003). Fakat Esentiirk-Ercan’in (1998)’de yapmis oldugu arastirmanin
bulgulari, yasamin ¢ogunun gecirildigi yerlesim biriminin, 6grencilerin sorunlari {izerinde

herhangi bir etki yaratmadigin1 géstermektedir.

Universite dgrenimi gdrmek igin her yil binlerce dgrenci ikamet ettikleri yerlerden
farkli yerlere gitmektedirler. Bu siiregte ailesinden ve yasadigi ¢evreden uzaklasmak zorunda
kalan gen¢ bazi uyum sorunlar1 yasayabilmektedir. Bu uyum sorunlar1 da kisinin dogal bir
duygusal tepki olarak stres yasantisinin artmasina ve 6grenmenin dogal yapisinin bozulmasina

neden olabilecegi diisiiniilebilir.



50

Arastirmanin genel amaci ve alt amaglarindan birisi de, iiniversite Ogrencilerinin
egitim stresi puanlartyla Ogrenmeye iliskin tutum diizeyi puanlart arasindaki iligkiyi
belirleyebilmekti. Bu sekilde, 6grenmeye iliskin tutum ve egitim stresi gibi, kuramsal
aciklamalarda olduk¢a vurgulanan bir iligkinin varligmi yiiriitiilen arastirma ile ortaya
koymak miimkiin olmustur. Bu amacla gergeklestirilen analizler sonucunda elde edilen
korelasyon degeri incelendiginde egitim stresi puanlari ile 6grenmeye iligkin tutum puanlar
arasinda pozitif yonde ve anlaml diizeyde bir iliski oldugu goriilmiistiir. Bu sonuca gore
egitim stresi diizeyi diisiik olan bireylerin 6grenmeye iliskin olumlu tutum diizeyleri yliksek

olabilecektir. Bu bulguyu destekleyen ve desteklemeyen arastirmalar mevcuttur

Engin ve arkadaslar1 tarafindan (2013), 70 ilkokul 6grencisi ile yaptiklar1 ¢alismada
stres diizeyleri ile 6grenme basarilart arasinda arastirma yapmislardir. Yapilan bu arastirmaya
gore Ogrencilerin stres diizeyleri ile okul 6grenme basarilart arasinda 6nemli bir iliskinin
oldugu sdylenmelidir. Ogrencilerin stres diizeyleri yiikseldikge okul 6grenme basarilarinin

diistiigii ve stres diizeyleri azaldik¢a okul 6grenme basarilarinin yiikseldigi gézlenmistir.

Nitekim arastirmanin egitim stresi diizeyinin 6grenmeye iligkin tutumlan ile ilgili
bulgusu Erdogan ve arkadaslarinin (2009), 141 ¢alisan {izerinde yaptiklar1 ¢alisma sonuglari
ile tutarhilik gostermemektedir. Bireylerin 6grenim diizeyi yiikseldikce kendini
yorumlamalarindan kaynaklanan stres yasantilarindan, isin yapisindan kaynaklanan stres
vericilerden ve fiziki ¢evreden kaynaklanan stres faktorlerinden 6grenim diizeyi daha diistik

olan bireylere gore daha ¢ok etkilendikleri bulunmustur.

Insan ve davranisi ile ilgili yapilan ¢aligmalar incelendiginde, bireyin tutumlarinin
davraniglarinin  yoniinii  belirledigi varsayilir. Gelisimsel psikoloji ¢alismalart dikkate
alindiginda dollenmeden oliime kadar bir 6grenme siirecini de yasadigimizi gormekteyiz;
ancak bu siire¢ i¢inde giidillenmek i¢in yeterli miktar1 asan stres algisinin da zihinsel
yeteneklerimizi zayiflatabilir. Zihnin bir boliimii bu yasam olay1 sirasinda karsisina ¢ikan
stresOrle bas etmeye calisirken, bir yandan da diger yasam olaylar1 ile yeteri kadar
ilgilenemiyor. Kisi, i¢in yeterli miktarin {izerinde olan stresin, bas edebilme kapasitesini
kullanamamasina neden olmakla birlikte, yasanan stresin ketleyici bir nitelik kazanmasi da
kaginilmaz olabiliyor. Literatiirii inceledigimizde ¢alismamizi desteklemeyen aragtirmalar da
karsimiza ¢ikmaktadir. Nitekim Sahin (1994), strese verilen biligsel tepkiler incelendiginde
merkezi sinir sistemi daha gelismis olan canlilarin stres sirasinda beyinlerinin bazi

bolgelerinde hareketlenmenin arttigi goriilmektedir. Dikkat keskinlesmekte, uzun ve kisa
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stireli bellek hizlanarak bilgi islemeye calismakta, stres yaratan uyaranin ve ¢dziim yollarinin

ne oldugu anlasilmaya calisilmaktadir.

Arastirmamiz 1518inda kisi stres faktorlerinin neler oldugunu bilirse; tutumlarini daha
saglikli belirleyebilecegi ve 6grenme yasantisini olumlu yonde etkileyebilecegi varsayilir.
Hayatin karsisina c¢ikardigi zorluklarla basa c¢ikarken daha iyimser bir bakis agisiyla
tutumlarini belirleyebilir. Islevselligini bozabilecek olumsuz stres yasantisi azalir. Yine
biligsel fonksiyonlarini olumsuz yonde etkileyen strese nelerin sebep olabilecegini bilirse
asina olmadigimiz durumlarla karsilagtifimizda stres yasantisini islevsel hale getirmeye
calismakla birlikte yasamimizi saglikli sinirlar iginde idame ettirebilmesini saglamaya

yardimci olur; 6grenmeye iligkin olumlu tutumlar gelistirecegi umulur.
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6. ONERILER

Bu boliimde arastirma bulgularina dayali olarak ulasilan genel sonuglara ve Onerilere
yer verilmistir. Ulasilan genel sonuglar arastirmanin bagimli degiskenleri olan demografik

bazi 6zelliklere gore ele alinmistir.
Arastirma bulgularina dayali olarak asagidaki oneriler yapilabilir:
Ileride Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler:

Bu c¢aligmada egitim stresi diizeyi ile 6grenmeye iligkin tutumlara etkisi incelenmistir.
Egitim stresi alt boyutlar1 olan is yiikii, not kaygisi, 6z beklenti, umutsuzluk alt 6lgeklerine
bakilmis; 6grenmeye iliskin tutum Olgeginin; 6grenmenin dogasi, kaygilanma, beklenti ve
aciklik alt Olgeklerine bakilmamustir. Yapilacak yeni arastirmalarda, bu alt Glgeklere de

bakilabilir.

Egitim stresi bu arastirmada, nicel veri toplama araglariyla Ol¢lilmiistiir. Yapilacak
yeni arastirmalarda egitim stresi kavramu ile ilgili daha kapsamli veri elde edilebilmesi ve
Egitim Stresi Olgegi’nin gegerlik ve giivenirligini desteklemek amaciyla bu &lgiim nitel
arastirma yontemleriyle (gozlem, goriisme, giinliik tutma, akran degerlendirmesi) yapilabilir.

Elde edilen nicel veriler, nitel verilerle desteklenebilir.

Egitim Stresi Olgegi sadece egitim fakiiltesi iiciincii ve doérdiincii simif arasindaki
tiniversite Ogrencileri ile yapilmistir. Yani arastirma, yas grubu ve egitim diizeyi ile
sinirlandiridmustir. Ozellikle egitim stresi ve Ogrenmeye iliskin tutum ile iliskisinin

belirlenebilmesi i¢in yas ranjinin biraz daha genis tutuldugu arastirmalar yapilabilir.

Kullanilan dlgekler Egitim Stresi Olgegi ve Ogrenmeye Iliskin Tutum Olgegi farkli
egitim diizeyindeki ve yas grubundaki kimselere uygulanarak gecerlik ve gilivenirligi tekrar

sinanabilir.
Alanda Cahsan Psikolojik Damismanlara ve Diger Uzmanlara Yonelik Oneriler:

Egitim Stresi ve Ogrenmeye Iliskin Tutum Olgegi farkli egitim dgretim kademelerinde

O0grenim gérmekte olan 6grencilere de uygulanabilir; ancak bu alanda calisan uzmanlarin,
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stres yasantisi ve dgrenmenin dogast ile ilgili kuramsal yeterli bilgi birikimine sahip olmasi

gerekmektedir.

Ozellikle, iilkemizde ¢ok yeni bir alan olan kariyer danismanlig1 alaninda stres ve
O0grenme sorunlarmin giderek daha fazla anlasilmasi saglanmalidir. Egitim 6g8retim
kurumlarinda sunulacak olan her tiirlii psikolojik danisma ve rehberlik hizmetinin daha

profesyonel ve daha saglikli bir sekilde planlanmasi ancak bu yolla miimkiin olabilir.
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8. EKLER

EK1

GONULLU KATILIM FORMU

Bu calisma, Mevlana Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Anabilim Dali
Baskan1 Prof. Dr. Omer URE danismanliginda yiiksek lisans 6grencisi Nadire Koyuncu
tarafindan yiiriitiilmektedir. Caligmanin amaci, orgiin Ogretime devam eden Bayburt
Universitesi Egitim Fakiiltesi ogrencilerinin egitim stresi diizeyi ile &grenmeye iliskin

tutumlarini baz1 degiskenler agisindan incelemektir.

Calismaya katilim tamanmiyla goniilliilik temelindedir. Olgekte, sizden kimlik
belirleyici hicbir bilgi istenmemektedir. Cevaplarmiz tamamen gizli tutulacak ve sadece
arastirmacilar tarafindan degerlendirilecektir; elde edilecek bilgiler bilimsel yayinlarda
kullanilacaktir. Olgek, genel olarak kisisel rahatsizlik verecek sorular icermemektedir; ancak
katilim sirasinda sorulardan ya da herhangi bagka bir nedenden o6tiirli kendinizi rahatsiz
hissederseniz cevaplama isini yarida birakip ¢ikmakta serbestsiniz. Boyle bir durumda 6lgegi
uygulayan kisiye, 6lgegi tamamlamadiginizi sdylemek yeterli olacaktir. Olgek sonunda, bu
calismayla ilgili sorulariniz cevaplanacaktir. Bu ¢alismaya katildiginiz i¢in simdiden tesekkiir
ederiz. Calisma hakkinda daha fazla bilgi almak igin Mevlana Universitesi Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Ana Bilim Dali Baskam1 saym Prof. Dr. Omer Ure
(oure.mevlana.edu.tr) ya da Psikolog Nadire Koyuncu (nadire.koyuncu@hotmail.com) ile

iletisim kurabilirsiniz.
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EK?2

KiSISEL BILGI FORMU

Bu form, T.C Mevlana Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Psikolojik Danisma ve
Rehberlik tezli yiiksek lisans 6grencisi Nadire Koyuncu’nun vyiiriittiigii “Bayburt Universitesi
Egitim Fakiiltesi {i¢iincii ve dordiincii sinif dgrencilerinin Egitim Stresi Diizeyi ile Ogrenmeye
[liskin Tutumlar1 arasindaki iliskinin baz1 degiskenler agisindan incelemesi” konulu arastirma

icin hazirlanan kisisel bilgi formudur.

Sorularin eksiksiz yanitlanmasi aragtirma bulgularini anlamlandirmada yararlh
olacaktir. Bu calisma gizlilik esasina dayanmakta olup 6grencilerin bilgileri arastirma i¢inde
yer almayacak ve iiciincii kisilerle paylasiimayacaktir. ilginiz ve bilime gdstermis oldugunuz

hassasiyetiniz i¢in tesekkiir ederiz.
1. Cinsiyetiniz: [J
Kadin O Erkek
2.0grenim gérmekte oldugunuz béliim nedir?
A. Sinif Ogretmenligi
B. Fen Bilgisi Ogretmenligi
C. Din Kiiltiirii Ogretmenligi
3. Smuf diizeyiniz nedir?
A. 3. Smf B. 4. Simif
4. Okula devam ettiginiz 6gretim programi nedir?
A. 1. Ogretim B. 2. Ogretim
5. Annenizin en son mezun oldugu okul nedir?

A. llkdgretim  B. Ortadgretim C. Yiiksekdgretim



6. Babanizin en son mezun oldugu okul?
A. Ilkdgretim  B. Ortadgretim C. Yiiksekogretim
7. Aileniz nerede ikamet ediyor?

A. Il Merkezinde B. Ilgede C.Kasabada D.Koyde
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EK3

EGIiTiM STRESI OLCEGI

Her sorunun karsisinda bulunan; (1) Hi¢ Katilmiyorum (2) Katilmiyorum (3)
Kararsizim (4) Katihyorum ve (5) Tamamen Katihyorum anlamina gelmektedir.
Liitfen her ifadeye mutlaka TEK yanit veriniz ve kesinlikle BOS birakmayiniz. En
uygun yanitlar1 vereceginizi iimit eder katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

1 Derslerden aldigim notlarimdan hi¢ memnun degilim. 112345
2 Okulda ¢ok fazla yapilacak isim oldugunu hissediyorum. 112/34|5
3 Cok fazla ev 6devim var. 112345
4 Gelecekteki egitim ve calisma yasantimi diistindiigiimde 1121345
akademik acidan yogun baski hissediyorum.
5 Ebeveynim ders notlarimla ¢ok fazla ilgileniyor ve bu benim
: 112(3(4|5
baski hissetmeme yol agiyor.
6 Glnliik derslerimden ve akademik calismalarimdan dolay1
< . 112345
yogun baski altina giriyorum.
7 Okulda ¢ok fazla sinav oldugunu diisliniiyorum. 11213|4|5
8 Derslerden aldigim notlar gelecegim i¢in ¢ok Onemlidir 11213lals
hatta biitiin yasamim etkileyebilir.
9 Sinavlardan diisiik not aldigimda ebeveynimi hayal
- < 1(2(3(4|5
kirikligina ugrattigimi diistiniiriim.
10 Smavlardan diisiik not aldigimda Ogretmenimi hayal
- < 112(3(4|5
kirikligina ugrattigimi diistiniiriim.
11 Smif arkadaslarim arasinda yogun bir rekabet var ve bu 11213lals
akademik acidan bask1 hissetmeme yol agiyor.
12 Cogunlukla derslerden alacagim notlar konusunda kendime 11213lals
glivenemem.
13 Derslerde dikkatimi toplamakta ¢ok giigliik yastyorum. 11213|4|5
14 Kendim i¢in  belirledigim  akademik  standartlara
< o S . 1(2(3(4|5
ulasamadigimda kendimi gergin hissederim.
15 Beklentilerimi karsilayamadigim durumlarda yeteri kadar
.. y . . 1(2(3(4|5
1yi olamadigimi hissederim.
16 Amaglarima  ulasamayacagimi  diisiindii§iimde  yogun
. : . > 1(2(3(4|5
bicimde endiselenirim ve ¢ogunlukla uyuyamam.




EK 4

OGRENMEYE iLiSKiN TUTUM OLCEGI

Aciklama: Asagida 6grenmeye iliskin cesitli ifadeler verilmistir. S6z konusu ifadeye

tesekkiir ederiz.

Yrd. Dog. Dr. Ahmet KARA

hangi oranda katiliyorsaniz, liitfen karsisindaki ilgili siitunu “X” ile isaretleyiniz. Bu arastirma

tamamen bilimsel amag¢ tasimaktadir, vereceginiz samimi ve eksiksiz cevaplardan dolay1

= =
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= 5| > > >
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1-Zeki olanlar daha rahat 6grenirler

2- Ogrendiklerimi ¢abuk unutmam beni tedirgin
ediyor

3- Yeni konular 6grendik¢e  diislincelerim
farklilasmaktadir

4- Calismay
istemiyorum

sevmedigimden ogrenmek

5- Ogrenme dmiir boyu devam eder

6- Ogrenmek zor istir, yeni seyler 6grenirken
zorlaniyorum

7- Ogrendiklerim hayata bakis agimi degistiriyor

8- Zorunlu degilse, 6grenmek istemem

9- Ogrenmede zeka nemlidir

10- Ogrenirken c¢ok zaman kaybetmem beni
olumsuz etkilemektedir

11- Simdiye kadar ¢ok sey 6grendim ama faydasin
hi¢ gérmedim

12- Zor olan konular1 6grenmek bana zevk
veriyor

13- Ne 6grenirsem 30 yasina kadar 6grenirim

14- Yeni konular anlatilirken rahatsizhk
duyuyorum




15- Hayatta karsilasilan problemlerle ilgili etkili ve
dogru karar verebilmek igin siirekli 6grenmek gerekir

16- Yeni bir konuyu 6grenirken zorlanmiyorum

17- Ogrenme &liime kadar devam eden bir siiretir

18- Yeni konular o6grenirken konsantrasyon
sorunu yasarim

19- Yeni seyler Ogrenerek insanlarla iletisimi
gelistirmek istiyorum

20- Siirekli yeni seyler 6grenmekten yoruldum

21- Her insanin 6grenme kapasitesi farklidir

22- Dikkatimi yogunlastiramamam beni rahatsiz

ediyor

23- Yeni seyler 0grenmek yaptigim islerde basarili
olmami sagliyor

24- Ogrenmeye acik bir insan degilim

25- Zeki olanlar daha iyi 6grenirler

26- Yeni konular anlatildiginda canim sikilir

27-  Ogrendikge  yanlhs  kararlarrmin  sayis
azalmaktadir

28- Su an sahip oldugum bilgiler benim icin
yeterlidir

29- Ogrenmek hep ilgimi ¢ekmistir

30- Yeni seyler oOgrenmek isimle ilgili
motivasyonumu artirryor

31- Daha 6grenecegim ¢ok sey var

32- Yeni bir konuyu ogrenmeye c¢alismak
keyiflidir

33- Ogrendikge hedeflerim biiyiiyor

34-Deneyimlerimden ders almayi bilirim

35- Yeni konulara baglarken tedirgin olurum

36- Her tiirlii konuyu rahatca 6grenebilirim

37- Yeni konular 6grenmek hosuma gidiyor

38- Ogrenmeye kars tedirgin degilim

39- Yeni konular 6grenirken bagim agrir

40-Yeni seyler 6grenmeye siirekli hazirnm
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9. 0OZGECMIS

Genel Bilgi
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Tel : 05418072901

E-mail : nadire.koyuncu@hotmail.com
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