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OZET

Bu calismada, TTK’nun ilgili maddeleri 1s1§inda GK’un olusumu ve isleyisi
incelenmis, GK’da internet kullaniminin ve GK’a elektronik ortamda katilimin GK iizerindeki

etkileri ve ortaya ¢ikacak sonuglar ¢oziimlenmeye ¢alisilmistir.

Anonim sirket GK’u, TTK m. 360 vd.’nda diizenlenen ve nasil toplanacagi, toplanti
zamani, miizakereler, oy kullanma ve karar alinmasinin tabi oldugu sartlarin sirket esas
sozlesmesinde belirlendigi zorunlu bir organdir. Pay sahipleri, sirket islerinin goriisiilmesi
amaciyla GK’da bir araya gelirler. Bu kapsamda anonim sirket GK’unun isleyisi, GK’un
toplantiya ¢agrilmasi ve pay sahiplerinin GK toplantisina alinmasi anindan itibaren baglayan
ve toplantinin kapatilmasina kadar devam eden ve bu arada toplantinin agilmasi, tutanagin
diizenlenmesi, miizakerelerin ve oylamanin yapilmasi ile karar alinmasi agsamalarini igeren bir

siire¢ olarak tanimlanabilir.

Glinlimiiz bilgi toplumu, iletisim teknolojilerinde yasanan gelismelere paralel olarak
hizli karar alma mekanizmalarinin gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Ozellikle internetin
gelisme hizi, bu ¢alismanin konusu olan anonim sirketler GK’unun da hizli karar alma ve
sonuca gitme zorunlulugu ile kars1 karsiya bulundugunu gostermektedir. Diger taraftan
uygulamada pay sahiplerinin GK’a katilim oranmin diigiik olmast ve bu durumun anonim
sirketlerin en Onemli sorunlarindan biri olan “giic boslugu” sorununa yol agmasi, pay
sahiplerinin GK’a katilimlarmin kolaylastirilmasi ihtiyacin1 da ortaya ¢ikarmistir. Iste tiim bu
gerekgelere dayanarak giinlimiiz hukuk anlayisi, GK’a elektronik ortamda katilima olanak
saglamistir. Diinyada yasanan bu gelisme, Tiirk hukukunda da Tiirk Ticaret Kanunu

Tasarisinin kanunlagsmasiyla birlikte uygulanir hale gelecektir.

IX



ABSTRACT

In view of the related articles of the Turkish Commercial Law, this research attempts
to make an analysis of the organization and working of the General Meeting in the formation
of a joint stock company. It also analyzes the impact of the usage of the Internet and the legal
implications of electronic voting as a form of participation in the process of decision-making

in a General Meeting.

The General Meeting of a joint stock company is defined in Turkish Commercial Law,
articles 360 — 380, as a unit organized in accordance with the articles of association in such
matters as the time, organisation and agenda of the meeting, voting and decision-making. It is
a ground and occasion for the shareholders to come together and discuss business operations,
a procedure which enables them to get systematic information and participate in the conduct
of business. In this context, the running of the General Meeting covers a time span which
begins with the invitation and reception of the shareholders in the place where the meeting is
held and ends with the close of the meeting; a process which comprises of the opening; the

official report; discussions of the policies; voting and decision-making.

Today we live in an information society which poses an urgent need for the joint stock
companies to improve their communication technologies and thereby their decision-making
mechanisms. In parallel to that, the expansion of the Internet over the entire world requires the
joint stock companies, as a topic of discussion of this research, to take advantage of the
Internet to meet the need of fast decision-making. On the other hand, it is not uncommon for
some of the shareholders to simply avoid to show up in General Meetings and lead to “power
gap” — a fact which calls for the facilitation of the means of participation. Thus, in the best
interests of the shareholders of the companies in several countries, the law permits
participation via electronic lodgment facilities encouraging high degree of participation in the
General Meetings of joint stock companies. The developments in the world in this area will
certainly influence the policies of decision-making when the bill in the The Turkish

Commercial Law is put in full force.
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GIRIS

Giliniimiiz toplumu, “sanayi 6tesi toplum” olarak da adlandirilan “bilgi (enformasyon)
toplumu” siirecini yasamaktadir. Bu siirecin en 6nemli 6zelligi sanayi - endiistri toplumundan
sonra bilginin bir donanim olarak 6n plana ¢ikmasi ve bu donanimi elde etmek ve yonetmek

icin teknolojinin, bilginin hizmetine sunulmasidir'.

Bilgi toplumu, bilgili toplum degil; bilgiye kolayca ulasabilen, bilginin pesinde
kosmayan toplum demektir’. Bu nedenle bilgi toplumuna gecisi saglayan teknolojik
gelismeler arasinda en Onemlisinin iletisim alaninda yasandigi sOylenebilir. Bu gelisme,
kablosuz iletisimin yayginlagsmasina ve diisiik maliyetli iletisim hizmetlerinin hayata
gecirilmesine olanak vermistir. Bilgi toplumunda bilgiye ulagsma ve iletisim kurmada kiiresel

iletisim araclarindan en etkilisi ise internettir’.

internet’, aralarindaki ortak bir protokol sayesinde (IP/TCP)’, bilgi ve belgelerin

akisma olanak saglayan bilgisayar aglarmi birbirine baglayan uluslararasi bir agdir®.

Bensghir, Tiirksel Kaya: Bilgi Teknolojileri ve Orgiitsel Degisim, Ankara 1996, s. 8.

Tekinalp, Unal: Zorunlu Hedefler Baglanunda TTK Tasarisi'nda Anonim Sirkete iliskin Kuramsal ve
Dogmatik Diizen, HPD, S. 04, Istanbul 2005, s. 14.

Akgiil, Mustafa: Internet: Bilgiye Erisimin Yeni Arag ve Olanaklari, Ankara 1994, s. 1.

*  Tirk Dil Kurumu (TDK) tarafindan “genel ag” olarak tamimlanan internet, Ingilizce bir kelime olan
“Internet” kelimesinin karsilig1 olarak kullamilmaktadir. Tiirk Dil Kurumu Giincel Tiirkge Sozliik: Internet,
http://www.tdk.org.tr (son yararlanma: 09.08.2006). Tiirk¢e kokenli kelimeler kullanilmasina dikkat edilen
bu ¢alismada, TTKT’nda da kullanildig1 sekliyle “internet” kelimesi kullanilacaktir.

IP (Internet Protocol), verilerin internet aginda ulasimini saglar. Bu sayede iletilmek istenen veriler
paketlere ayrilir ve her paket bir posta zarfinda oldugu gibi, geldigi ve gonderilecegi adresi belirten bir
baslik tasir. Kullanicinin bilgisayar1 bu paketleri hazirlar ve en kisa yoldan adresine ulastirilmak iizere aga
dahil eder. TCP (Transmission Control Protocol) ise agda kaybolan mesajlarin tekrar bulunmasimi ve
verilerin hatasiz bir sekilde elde edilmesini saglar. Bilisim Terimleri Sozligii: TCP/IP nedir?,
http://www.bilisimterimleri.com (son yararlanma: 27.07.2006). Buradaki “protokol” ifadesi yaniltict olup,
temel anlamindan tamamen farkli olarak, bilgisayarlarin iletisim kurmalarini saglayan bir programlar
paketini ifade etmektedir. Bkz. Inal, Emrehan: E-ticaret Hukukundaki Gelismeler ve Internette
Soézlesmelerin Kurulmast, Istanbul 2005, s. 5, dn. 2.

Ozdemir Kocasakal, Hatice: Elektronik Sozlesmelerden Dogan Uyusmazliklari Coziimiinde Uygulanacak
Hukukun ve Yetkili Mahkemenin Tespiti, Istanbul 2003, s. 12—13; Topaloglu, Mustafa: Bilisim Hukuku,
Adana 2005, s. 81; Erdem, Ayhan: Bilgisayar Haberlesme Teknolojisi (Bilgisayar Aglar1), Ankara 1998, s.
41; Bozbel, Savas: Internet Uzerinden Yapilan Hukuki Islemler ve Bu Konudaki 97/7 Sayili Yénergesi ile
Alman ve Isvicre’deki Diizenlemeler, http://www.jura.uni-sb.de/turkish/SBozbel.html (son yararlanma:
27.07.2006), s. 4; Inal, s. 5.




Diinyanin en biiyiik bilgisayar ag1 olan internet, son yillarda sayilari yiiz milyonlar1 bulan bir
kitle arasinda hizli bir bi¢imde geliserek egitimden ticarete, sagliktan yonetime, bankacilik
islemlerinden tapu, niifus, vergi gibi biirokratik islemlere kadar pek cok alanda hizmet
sunmaya devam etmektedir’. internet teknolojisinde goriilen bu hizli ve siirekli gelisim,
sirketler (ortakliklar) hukuku tizerinde de etkisini gostermistir. Uluslararas1 pazarda rekabet
edebilmek ve daha hizli ve etkili kararlar verebilmek i¢in anonim sirketler (AS), bilgi
teknolojileri ve bunlarin sundugu genis imkanlardan yararlanarak, yonetim faaliyetlerini bu

diizen i¢inde yer alacak sekilde planlayip, organize etmek ve yiiriitmek zorundadirlar®.

AS’in pay sahipligi haklarimin kullanildig1 ve sirketin genel politikalarinin belirlendigi
organt da genel kurul (GK) oldugu icin bir anonim sirketin, bilgi teknolojilerinden
yararlanabilmesi internet’i oncelikli olarak GK’un kullanimina sunmasiyla miimkiin olabilir.
Yaklagik elli yildir uygulanan 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununun, gegen elli yil i¢inde
yasanan ekonomik, sosyal ve teknolojik gelismelere cevap verecek bir kanun haline
getirilmesi amaciyla kaleme alman Tiirk Ticaret Kanunu Tasarist (TTKT)’ da bu gergegi goz

ardi1 etmemis ve GK’a elektronik ortamda katilima imkan tanimistir.

Anonim sirketin i¢ isleyisinin Onemli bir parcasini olusturan GK toplantilarina

elektronik ortamda (siberuzay, cyberspace)10 katilim ve oy kullanma TTKT yiiriirliige girmesi

Avrupa Komisyonu interneti daha ucuz, daha hizli, daha giivenli kilarak farkli alanlarda kullanilir hale
getirmek iizere Haziran 2000°de “e-Avrupa Eylem Plani”ni devreye sokmustur. Bu girisim daha sonra,
AB’nin genisleme siireci de diisiiniilerek, aday tilkelerin de yararlanabilecegi “e-Avrupa+” adi verilen yeni
ve benzeri bir planla daha genis bir gerceveye oturtulmustur. Komisyonun iilkemize Subat 2001’de
yonelttigi bu plana katilim ¢agrisina Tiirkiye, e-Tiirkiye girisimini baslatma karar1 ile olumlu yanit vermis
ve Haziran 2002 tarihinde Gdteborg’da yapilan AB zirvesinde “e-Avrupa+” girisiminin bir parcasi haline
gelmigtir. e-Tiirkiye girisimi Basbakanlik Miistesarligi’nin koordinasyonunda ve 13 caligma grubu ile
yuriitiilmektedir. Tiirkiye Tkinci Bilisim Surasi: Sonug Raporu, e-Tiirkiye,
http://www.bilisimsurasi.org.tr/SonucRaporu/ (son yararlanma: 27.07.2006), 10-11 Mayis 2004, ODTU -
Ankara, s. 77. Girisimin kapsami1 ve ¢alisma gruplarinin faaliyetleri hakkinda ayrintili bilgi i¢in ayrica bkz.
ftp://ftp.dtm.gov.tr/etik/etk/e-Turkiye 24-08-02.pdf (son yararlanma: 27.07.2006). 27.11.2006 tarihi
itibariyle diinya niifusunun %16.6’smin (1.076.203.987 kisinin) interneti ¢esitli amaglarla faal olarak
kullanmakta oldugu ve bu oranin hizla arttig1 tespit edilmistir. 2000-2005 yillar1 arasinda internet kullanim
orani diinya ¢apinda %189’luk bir artis gostermistir. Internet World Stats: Internet Usage Statistics — The
Big Picture, http://www.internetworldstats.com/stats.htm (son yararlanma: 16.12.20006).

Bozkurt, Veysel: Enformasyon Toplumu ve Tiirkiye, Istanbul 1997, s. 3.
Bu ¢alismada TTKT, “Tasar1” seklinde kisaltilarak da kullanilmistir.

Elektronik ortam (siberuzay, cyberspace), bilgisayarlarin ve onu kullanan insanlarin fiziksel yakinlik ve
temas olmaksizin, internet ve benzeri aglar i¢inde iletisim kurabildikleri, bilgi aligverisinde bulunabildikleri
digital bir ortam olarak tammlanabilir.  Vikipedi ~ Ozgiir =~ Ansiklopedi:  Siber  Uzay,
http://tr.wikipedia.org/wiki/Siber uzay (son yararlanma: 11.08.2006); Net Lingo: cyberspace,
http://www.netlingo.com/lookup.cfm?term=cyberspace (son yararlanma: 11.08.2006). Internet, elektronik
ortamin kurulabilmesi i¢in verilebilecek sadece bir ornektir. Bunun diginda intranet, extranet gibi bilgi
aglar1 da iletisim kurma ve bilgiye ulasmada avantaj saglayan elektronik ortam Ogelerindendir. Bkz.
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ile birlikte hukuken miimkiin hale gelecektir. Bu diizenlemenin TTKT ile ilk defa Tiirk hukuk

sistemi i¢inde yer alacak olmas1 hukuki uygulama alaninin incelenmesi geregini dogurmustur.

Bu amagla bu caligmada, pay sahiplerinin GK toplantisina ¢agrilmasi ve toplantiya
alinmalar1 anindan itibaren baglayan ve toplantinin kapatilmasina kadar devam eden GK’un
isleyis siireci, hem TTK’ndaki mevcut diizenlemeler hem de GK’a elektronik ortamda katilim
acisindan incenmis ve elektronik ortamda katilimin toplantinin isleyisi tizerindeki etkileri

ortaya konmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda calismanin birinci boliimiinde oncelikle GK’un tanimi, niteligi ve
yetkileri genel olarak agiklanmaya calisilmistir. Daha sonra GK’da internet kullaniminin
sebepleri, faydalar1 ve farkli iilkelerde konuyla ilgili diizenlemelerin ne agamada oldugu
incelenmis, GK’da internet teknolojisinden yararlanilip yararlanilmadigi esas alinarak bir

siniflandirmaya gidilmistir.

Ikinci boliimde, GK toplantisnin yapilmasinm ilk asamasi olarak GK toplantisina
katilabilecek kisiler ile toplantiya ¢agri konular1 ele alinmistir. GK toplantisina katilacak
kisiler belirlenirken, toplantiya katilma hakkina sahip olanlar, katilmak zorunda olanlar ve

katilmasina izin verilenler seklinde {iclii bir ayrim yapilmis, ayrica temsilci aracilifiyla GK’a

Hasiloglu, Selcuk Burak: Enformasyon Toplumunda Elektronik Ticaret ve Stratejileri, Istanbul 1998, s.
30. Calismamizin konusuyla yakindan ilgili olduklari i¢in burada bu kavramlar iizerinde de kisaca durmakta
yarar goriiyoruz. “IntraNetwork” ifadesinin kisaltmasi olarak bilinen Intranet, sadece tek bir sirketi
kapsayan bir internet agidir. IP/TCP kullanilmakla birlikte internetin kapsami, disariya ¢ikis verilmeyerek
“koruma duvar1” adi verilen bir dizi yazilim engeliyle daraltilir. Networks e-Media Solutions: Intranet —
Extranet Uygulamalari, http://www.networx-tr.com/intranet.asp (son yararlanma: 05.12.2006). Boylece
sadece belli bir sirket icinde tek bir ag kurulmus olur. Basit bir anlatimla sirket i¢i internet de denilebilir.
Temel olusturulma amaci, sirket biinyesinde bilgileri ve bilgi islem kapasitesini paylagsmaktir. Intranetler,
sirket(ler) ici tele konferans uygulamalarinda ve farkli birimlerdeki kisilerin bir araya gelebildigi is
gruplarinin olusturulmasinda da kullamlir. Bkz. Hasiloglu, s. 61; Vikipedi Ozgiir Ansiklopedi: Intranet,
http://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%BO0ntranet (son yararlanma: 05.12.2006). Extranet ise sirket
intranetlerinin diger sirketler, pay sahipleri, miisteriler ve bayilerin ortak kullanimina acilmasi seklinde
tanimlanabilir. Sirket ¢alisanlari ve pay sahipleri, iletisim, igbirligi ve ticari faaliyetleri i¢in extranetleri
kullanarak Intranet teknolojisinden giivenli sekilde yararlanmis olurlar. Bkz. Hasiloglu, s. 68. Bu sistem
genellikle mevcut olan bir ya da iki intranetle baglanti kurularak olusturulabilir ve ortak kullanima ve
erisime agilacak verilerin belirlenmesi gerekir. Bkz. Hasiloglu, s. 71. Intranetlerin birbirine baglanmasi igin
ise internet ag1 kullanilir. Ancak giivenligi saglamak amaciyla extranete erisim igin gegerli bir kullanici ad1
ve parola gereklidir. Istenmeyen kisilerin erisiminin engellenmesi igin belli alanlar ya da dosyalarin
kisitlanmasi yoluna da gidilebilir. Microsoft Girigsimci: Miisterilerinizi Ekibinizin Bir Parcast Yapin,
http://www.microsoft.com/turkiye/girisimci/default.mspx (son yararlanma: 05.12.2006). Anonim sirketler
de hem ticari faaliyetleri hem de kurumsal diizeyde bu iki iletisim agindan da yararlanabileceklerdir. GK
toplantilarinin yapilmasi agisindan da bir extranet sisteminden yararlanilabilir. Bir intranet kurularak sirket
ici bir ag olusturulur ve pay sahiplerinin bulunduklar1 yerden bu aga girebilmelerine izin verilir. Béylece
elektronik ortamda GK’un daha giivenli bir bicimde yapilmasi saglanabilir. Bu, sirketler icin bir tercih
meselesidir. Nitekim TTKT, boyle bir sistem 6ngoérmiis degildir. Bu nedenle bu ¢aligmada da sadece,
internet ag1 araciligiyla GK’a elektronik ortamda katilim {izerinde durulacaktir.




katilim {izerinde durulmustur. Toplantiya ¢agri ise ¢agr1 yapmaya yetkili olanlar, cagrinin
sekli ve sekle aykir1 olarak yapilan ¢agrinin sonuglari kapsaminda agiklanmistir. Bu boliimde

son olarak komiser istenmesi ve hazir bulunanlar listesinin diizenlenmesi ele alinmstir.

Calismamizin {igiincii boliimii, GK toplantisinin isleyisi asamalarini igermektedir. Bu
asamalar, toplantinin agilmasi, toplanti baskanligmin se¢ilmesi, tutanagin diizenlenmesi,
miizakerelere gecilmesi, miizakere usulii, miizakerelere ara verilmesi, miizakerelerin
ertelenmesi ve bir bagka giine birakilmasi ile pay sahiplerinin 6nerilerde bulunmalar1 ve bilgi

alma haklariin kullanilmasi olmak iizere ayr1 ayri incelenmistir.

Dordiincii boliimde ise, oy hakkinin kullanilmasi ve karar alinmasi asamalari
aciklanmistir. Bu kapsamda oylamaya geg¢ilmesi, oy hakkinin kullanilmasi, kullanilmasinda
gecerli olan ilkeler, oy hakkinin elektronik ortamda kullanilmasi, oy hakkindan yoksunluk
halleri, farkli yonde oy kullanma, oy s6zlesmeleri, sirket organlarinin se¢giminde uygulanan oy
kullanma sistemleri, oylarin toplanmasi, tespit edilmesi, GK bagkaninin istiin oyu ve
temsilcinin talimata uygun oy kullanmasinin saglanmasi ile GK karari, karar tiirleri ve karar

yetersayilari ele alinmistir.
Biitiin bunlardan sonra ¢alismanin kisa 6zeti ve varilan sonuglar belirtilmistir.

Tiim bu agiklamalar yapilirken GK’a elektronik ortamda katilimin geleneksel anlamda
bir GK’a nazaran sadece farkli oldugu hususlara deginilmis, her iki GK tiirii i¢in de gecerli
olan hususlar tekrara diigmemek i¢in ayr1 ayr1 belirtilmemistir. Calismamizin konusu geregi
yalnizca TTKT m. 1527/5 iizerinde ayrintili olarak durulmakla birlikte Tasarinin GK’a iligkin

hiikiimlerine de dipnotlarda yer verilmis ve mevcut diizenlemelerle karsilastirma yapilmistir.

Calismamizda kullanildigimiz teknik kavramlar miimkiin oldugunca Tiirk¢elestirilerek
kullanilmis, hukuki kavramlar ve terimler agisindan ise TTK T na bagli kalinmustir. Ornegin,
web sitesi yerine internet sitesi; hazirun cetveli yerine hazir bulunanlar listesi veya baskanlik
divani yerine toplant1 baskanligi kavramlar1 kullanilmistir. Ancak Tasar1 anonim sirketlerde
denetim sistemini tamamen degistirmis oldugundan TTK’na uygun olarak denetim

kurulu/denetgiler ifadesi tercih edilmistir.

GK kararlarinin iptali ve TTK’na gore anonim sirketlerde yer alan diger GK tiirleri ise

calismamiz kapsami disinda birakilmistir.



BIRINCi BOLUM

ANONIM SIRKETLERDE GENEL KURUL

I) ANONIM SIRKETTE “ORGAN” KAVRAMI

Pay sahibi'' sayisi genellikle az olan sahis sirketlerinde, pay sahipleri birbirlerini

tanirlar ve birbirlerinin yeteneklerine giivenirler, tiizel kisiligi olmayan sahis sirketlerinde

sitket malvarlig1 iizerinde elbirligi miilkiyetine sahiptirler. Bu tip sirketler arasinda tiizel

kisiligi haiz olanlarda bile bu nitelikleri somut olarak gézlemlemek miimkiindiir. Pay

sahipleri, sirketi birlikte idare ederler veya idare yetkisini i¢lerinden bazilarina verirler'?.

Sermaye sirketleri'® ve 6zellikle AS’de ise birbirini tanimayan gok sayida pay sahibi

bir arada bulunmaktadir. Bu sirketlerde malvarliginin gergek sahibi ve idarecisi, tiizel

kisiliktir'®. Tiizel kisilik de sirketin organizasyonu ic¢inde haklar1 kazanma ve borglar

kullanabilme bakimindan idare ve temsil islerini géren organlara muhtactir'”.

Anonim sirketlerde s6z hakki ve etkinlik, kural olarak, sahip olunan veya temsil edilen

sermaye payina gore belirlenir. Esas sermayenin en az 1 Ykr’luk boliimiinii olusturan her pay

Bir sirket kurmak amaciyla bir araya gelerek bir s6zlesme diizenleyen kisiler “serik”, pay senedi gikaran bir
sitkete istirak edenler “pay sahibi” veya “hissedar” kavramlari ile ifade edilir. “Ortak” kavrami ise
kooperatiflere 6zgii olmasi gereken bir kavramdir. Ancak giiniimiizde bu ayrim 6nemini yitirmis ve bu
kavramlar es anlamli sekilde kullanilir hale gelmistir. Bkz. Cevik, Orhan Nuri: Anonim Sirketler, Ankara
1979, s. 67. TTKT ise sahis sirketleri ile kooperatiflere 6zgii olarak “ortak” kavramini, anonim sirketlere
0zgii olarak da “pay sahibi” kavramini kullanmaktadir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 135. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.12.2006). Bu kavramlarin yan yana kullanildigi bazi Tasar
hiikiimlerinde (6rnegin, TTKT m. 1528) bu ayrim goz 6niinde bulundurulmalidir. Bu ¢alismada da Tasariya
uygun sekilde “pay sahibi” kavrami kullanilacaktir.

Poroy, Reha/Tekinalp, Unal/Camoglu, Ersin: Ortakliklar ve Kooperatif Hukuku, Adi Ortaklik, Ticaret
Ortakliklarma Iliskin Genel Hiikiimler, Kolektif, Komandit, Payli Komandit, Limited, Anonim, Halka Acik
Anonim ve Holding Ortakliklar ile Kooperatif, Istanbul 2005, s. 291; Arslan, ibrahim: Sirketler Hukuku
Bilgisi, Konya 2002, s. 177; Cevik, s. 750.

Doktrinde sik¢a kullanilan “Sermaye Sirketi — Sahis Sirketi” ayrimi ve nitelemesine Tiirk Ticaret
Kanunu’nda yer verilmemistir. Bu ayrim ve niteleme kendisine 6énemli hukuki sonuglar da baglanmak
suretiyle vergi mevzuatinda yer almistir (Bkz. 6rnegin KVK m. 1). TTKT m. 124/2 de ticaret sirketlerinden
kolektif ve komandit sirketlerin sahis; anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin
ise sermaye sirketi oldugunu hilkkme baglamistir.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 291; Cevik, s. 750; Deryal, Yahya: Anonim Ortaklik Genel Kurul
Kararlarinin Hukuki Niteligi, Prof. Dr. Fahiman Tekil’in Anisina Armagan, Istanbul 2003, s. 378.

Ansay, Tugrul: Anonim Sirketler Hukuku Dersleri, Ankara 1973, s. 87; Pulash, Hasan: Sirketler Hukuku,
Adana 2005, s. 284.



en az bir oy hakki verir (TTK m. 373, m. 399). Pay ve oy ¢cogunlugunu ellerinde bulunduran
kimseler sirketin yOnetim, temsil ve denetim organlarini olusturmak ve sirket hayati
bakimindan 6nemli olan diger kararlar1 alabilmek hak ve yetkisine sahip olurlar'®. Buradan
hareketle organi, “tiizel kisinin 6rgiitii icinde yer alan ve tiizel kisinin iradesinin olugsmasini ve
bu iradenin hukuk alanina yansimasini saglamak {izere kanun, esas sdzlesme veya bunlara
uygun olarak yapilan i¢ yonetmelik uyarinca olusturulan, tiizel kisi i¢in karar verme, yiirlitme
ve denetleme fonksiyonlarini {istlenmis bulunan kisi veya kurullar” seklinde tanimlamak
miimkiindiir'’. Boylece AS’de, sirket iradesi organlar vasitasiyla olusur ve dis diinyaya
agiklamir; sirketin tiim faaliyetleri organlar marifetiyle yiiriitiilir'®. Organlar, biitin hukuki

tasarruflar ve fiilleri ile AS’i baglar'.

Tiirk Medeni Kanununun (TMK) 49. ve 50. maddelerinin anonim sirketler hakkinda
da gecerli olmasinin bir sonucu olarak, kanuni organlarin tayin edilmis olmasi tiizel kisiligin
kazanilmasi icin gerekli degildir. Anonim sirket, tescil ile tiizel kisiligi kazanir ve medeni
haklardan yararlanma ehliyetini haiz olur. Kanuni organlarin tayin edilmis olmasi, medeni
haklarmn kullanilmasi icin gereklidir®.

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), anonim sirketlerde, genel kurul®'

, yonetim kurulu (YK)
ve denet¢i (denetim kurulu)®® olmak iizere varligi gerekli ii¢ orgami diizenlemektedir. Bu
organlar, AS’in kanuni organlaridir. Bunlardan birinin mevcut olmamast bir fesih sebebi

teskil eder (TTK m. 435). Organlar, kanunda 6ngbriilen yetki sinirlari icinde gorev yaparlar™.

Moroglu, Erdogan: Tiirk Ticaret Kanunu’'na Gore Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinin
Hikiimstizligi, Ankara 2001, s. 1.

7" Akiinal, Teoman: Tiirk Medeni Hukukunda Tiizel Kisiler, Istanbul 1995, s. 34.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 291; Yigit, ilhan: Anonim Ortaklik Genel Kurulunun Isleyisi ve Ortaya
Cikan Sorunlar, Istanbul 2005, s. 3.

" Pulagh, Sirketler, s. 284.

* Medeni haklarin kullanilmas: i¢in, biitiin organlarin varligi da sart degildir. Anonim sirket, mevcut olan

organlarinin yetkisi dahilinde medeni haklari kullanma hak ve yetkisine sahip olur. Bkz. Arslanh, Halil:
Anonim Sirketler II, Anonim Sirketin Organizasyonu, Istanbul 1959, s. 1, dn. 1; Yigit, s. 3.

2l Doktrinde anonim sirketin karar ve irade orgam olan “genel kurul” kavrami icin, “umumi heyet” veya

“hissedarlar kurulu” gibi terimler de kullanilmaktadir. Bu ¢aligmada, TTKT’ na da uygun sekilde, “genel
kurul” terimi kullanilacaktir.

2 Genel kurul ve yonetim kurulunun, kanunda “kurul” seklinde diizenlenmesine karsilik denetgiler i¢in aym

durum gegerli degildir. Ciinkii denetim organi tek kisiden olusabilecegi gibi en fazla bes kisiden de tesekkiil
edebilir (TTK m. 347/1). Bkz. Arslan, s. 177.

» Arslanh, C. 11, s. 1; Arslan, s. 177; Pulash, Sirketler, s. 287; Yigit, s. 3.



Anonim sirketlerde genel kurul, pay sahiplerinin sirket islerinin goriisiilmesi amaciyla
bir araya geldikleri, kararlar ile kural olarak ig iliskide, istisnaen dis iligskide etkili olan (TTK
m. 360); yonetim kurulu, anonim sirketi idare ve temsil eden (TTK m. 317) ve denet¢i

(denetim kurulu) ise sirketi diger pay sahipleri adina denetleyen (TTK m. 347 vd.) organdir®.

Anonim sirketin esas sozlesmesinde hiikiim bulunmasi kosuluyla baska organlarin
olusturulmas1 da miimkiindiir. Bu organlar AS’in ihtiyari organlar1 olup bunlardan birinin

mevcut olmamasi, sirketin TTK m. 435 uyarinca feshini gerektirmez®.

Calismamizin konusu, AS’de genel kurul ile simirlandirilmis oldugundan anonim
sirketin diger kanuni organlar1 olan YK ve denet¢i (denetim kurulu) hakkinda ayrica bilgi

verilmeyecektir.

IT) ORGAN OLARAK GENEL KURUL

A) Genel Kurulun Tanimi ve Yapisi

Anonim sirketlerde genel kurul, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin usuliine uygun
cagr iizerine belirli bir glindemi goériismek ve karara baglamak i¢in bir araya gelmesinden

olusan, sirketin karar ve irade 0rgan1d1r26.

GK’un ayn bir tiizel kisiligi yoktur. GK, anonim sirketin hak ve borglarinin sahibi

olmay1p onun organ sifati ile hareket etmeye yetkilidir®’.

GK, her pay sahibinin aslen veya bir temsilci araciligiyla katilabildigi tek organdir.
GK’da pay sahipleri, giindem maddeleri hakkinda goriis aciklar ve oy kullanarak GK

yetkisindeki kararlar1 alirlar®™. GK bu kararlari, ancak kanun ve esas sozlesmenin emrettigi

*Yigit, s. 3.

Z Arslan, s. 177; imregiin, Oguz: Anonim Ortakliklar, Istanbul 1974, s. 82.

26 Arslanly, C. 11, s. 2; Cevik, s. 750-751; Ansay, s. 157; Pulash, Sirketler, s. 287; Hirsch, Ernst E.: Ticaret
Hukuku Dersleri, Istanbul 1948, s. 212-214; Domanig:,_Hayri: Anonim Sirketler, Istanbul_1978, s. 570;
Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde Umumi Heyet, Istanbul Ticaret, Cilt 10, Say1: 487, Istanbul 1967,
s. 5.

2T Cevik, s. 750.
2 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389.



belli esaslara gore toplanarak alabilir. Pay sahipleri veya temsilcilerinin yazili olarak
olusturduklart bir karar, GK’da alinmis bir karar niteligini kazanamaz. Pay sahiplerinin sirket

islerine iliskin haklari, 6zellikle oy haklari, ancak genel kurul toplantisinda kullanilabilir®.

GK, bir¢ogu devredilemez nitelikte yetkilere sahip olan bir i¢ organdir. Bu nedenle
GK’un kararlart kanunda sayilanlar hari¢ olmak iizere® sadece ic iliskide hiikiim ifade eder.
GK’un anonim sirketi istisnaen de olsa temsil yetkisi yoktur; sirketin temsil organi yonetim
kuruludur. GK kararlari, YK tarafindan uygulanmak suretiyle dis iliskilerde etkili olur’'. Bu
nedenle GK’un haksiz fiil islemesi s6z konusu olmaz. GK kararlar1 nedeniyle ortaya ¢ikan

sorumluluk, GK kararlarini uygulayan organ veya organlarin iiyelerine aittir’”.

GK, devamli c¢alisan bir organ niteliginde degildir. GK, asagida da ayrintilariyla
aciklanacagl iizere, hesap yilim1 izleyen ii¢ ay icinde olagan ve gerektiginde olaganiistii
toplanir’>. Olaganiistii GK’u “olaganiistii” yapan, aldig1 kararlar degil; anonim sirketin isleri
gerektirdikce, herhangi bir zamanla bagli olmadan toplanmasidir. Cilinkii her tiirlii karar -ne

kadar énemli olursa olsun- olagan GK’da almir**,

GK, sirketin iradesini agiklayan bir organ oldugu i¢in kararlarinin kanuna ve sirket
esas sOzlesmesine uygun olmasi gerekir. Aksi halde bunlarin iptali mahkemeden talep
edilebilir. Hatta kanunun emredici hiikiimlerine aykir1 kararlarin iptaline de gerek yoktur; bu
kararlar hi¢bir hiikiim ifade etmezler. Bu gibi kararlarin mahkemeden sadece gegersizliginin

tespiti talep edilebilir®.

2 Arslanly, C. 11, s. 3; Cevik, s. 751; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 33—34; Deryal, s. 378.

3 Kanun bazi islemlerin tamam olmasi i¢in yonetim kurulu tarafindan yapilan islemleri yeterli gormemekte,

s6z konusu islemlere genel kurulun da katilmasini aramaktadir. Ornegin bkz. TTK m. 311, TTK m. 443/2.
Genel kurul tarafindan verilen organ se¢im kararinin sirketin temsili olup olmadig: tartismalidir. Arslanl,
istisnaen organlarin se¢iminde, organ sifati re’sen GK karari ile olustugundan GK’un sirketi temsilen
hareket ettigini ileri siirmektedir. Bkz. Arslanh, C. II, s. 2. Bizim de katildigimiz bir diger goriise gore ise,
organlarin se¢imi ile organ sifatinin re’sen kazanilmasi, bu islemin disa doniik olmasiyla ilgili degildir; bu
islemin kendi hukuki karakterinden ve yapisindan kaynaklanmaktadir. AS’de temsil organimin ydnetim
kurulu oldugu TTK m. 317°de agik¢a hiilkme baglanmistir. Dolayisiyla GK’un organ tayin etmesi, kanundan
kaynaklanan bir yetkinin kullanilmasi olup niteligi itibariyle de i¢e doniik bir islemdir. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 391; Pulash, Sirketler, s. 288.

31 Arslanly, C. 11, s. 2; Ansay, s. 170—171; Deryal, s. 382; Pulash, Sirketler, s. 288.

32 Arslanly, C. 11, s. 2-3; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 390; Yigit, s. 4.

33 Pulash, Sirketler, s. 289; Imregiin, Ortakliklar, s. 82; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389.
34 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389.

*  GK kararlarinin iptali konusu ¢alismanuz kapsami disinda oldugundan bu konuya ayrica deginilmeyecektir.

Bu konuda ayrintil bilgi i¢in ayrica bkz. Mereglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 136 vd.



B) Genel Kurulun Ust Organ Niteligi

Anonim sirketin organlar1 arasinda GK’un “iist organ” niteligine sahip olup olmadigi
hususu Tiirk hukuku bakimindan kesin bir ¢éziime baglanmis degildir. TTK bu konuda
herhangi bir diizenleme dngdrmemektedir. Halbuki Isvigre Borglar Kanununun (Isv.BK) 698.
maddesi, genel kurulun anonim sirketin en iist organi oldugunu agik¢a diizenlemistir’®. Tiirk
hukukunda ortaya ¢ikan tartismanin sebebi de bu hiilkmiin TTK’na alinmamasindan

kaynaklanmaktadir®”.

Tiirk doktrininde GK’un {ist organ sayilmasi gerektigi goriisii pek cok taraftar
bulmustur. Bu goriisiin savunuculari, yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin genel kurul
tarafindan se¢ilmesi ve azledilmesi, genel kurul kararlarinin pay sahipleri ve sirket organlarini
baglayici olmasi noktasindan yola g¢ikarak GK’u anonim sirketin iist organi olarak kabul

etmektedirler’®.

Tirk hukukunda, YK ve denetgilerin se¢imi ve azli konularinda karar alma yetkisi
GK’a verilmekle beraber anonim sirketin ii¢ organ1 da basli basina birer varliktirlar ve her
organ, kanun koyucunun iradesi ile kendilerine 6zgii bazi1 yetkilerle donatilmistir. GK, YK ve
denetgiler lizerinde emir veren bir amir durumunda olmayip, bu organlarin miinhasir yetkisine
giren hususlarda yetkisizdir. Hatta GK ve denetcilere 6zgii olarak taninanlar disinda biitiin
yetkilerin YK’nda oldugunun kabulii gerekir. TTK m. 317, anonim sirketin istigal konusuyla
ilgili biitiin idare ve temsil islerini kural olarak YK na vermistir. Esasen sirket islerinin baska
tiirlii ylirtimesi de beklenemez. YK, devamli faaliyette bulunan bir organdir. Diger organlar da
devamli nitelikte olmakla birlikte faaliyetlerini aralikli olarak icra ettiklerinden sirketin
devamlilik arzeden yasamina hakim olmalari miimkiin degildir. Bu nedenle bunlara 6zgii

olmayan biitlin yetkilerin YK’na verilmesi tabidir. GK’un faaliyetlerini aralikli olarak yerine

% isv.BK’nda 1991 yilinda yapilan degisikliklerde, genel kurulun anonim sirketin en iist organi oldugunu

belirten Isv. BK m. 698/1°de degisiklik yapilmamugtir. Ancak bu degisiklikler ile organlarin gérev alanlari
acik olarak tespit edilmig, yOnetim ve denetim organlarinin gérevlerinin devredilemeyece§i ve geri
almamayacag belirtilmistir (isv.BK m. 716a, m. 731/1). Getirilen bu yeni hiikiimler dolayistyla GK un,
yonetim ve denetim organlarina karsi iistiin organ oldugunu belirten m. 698/1’in bir 6éneminin kalmadig1
ifade edilmektedir. Bkz. Karayalcin, Yasar: Isvigre Borglar Kanununda Anonim Sirketler Hukuku
Alaninda Yapilan Degisikliler, BATIDER, C. XVII, S. 1, Ankara 1993, s. 23.

7 Deryal, s. 379.

38 Doganay, ismail: Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, Birinci Cilt, Madde 1-419; istanbul 2004, s. 1067; Arslanh,
C.1L s. 3; Ansay, s. 157; Domanig, s. 571; imregiin, Ortakliklar, s. 83.



getirmesi, buna karsilik YK’nun sirket faaliyetlerinde araliksiz etkin olmasi, sirkete hakim
olan organin YK oldugunu gosterir. Bu nedenle GK’un diger organlar karsisinda “iist organ”
niteligi yoktur™.

GK’a miinhasiran taninan yetkilerin nitelikleri dikkate alindiginda, bu organin sadece

sirketin yapisi, devami ve faaliyet konusu gibi temel konularda karar alan bir organ oldugu

e 40
sonucuna varilabilir .

GK’un anonim sirket i¢inde iist bir organ olmadiginin kabul edilmesinin bir sonucu
olarak, her organin kanun koyucunun iradesi uyarinca kendi ihtisasina giren yetkilerle
donatildigini, ancak sirketin esas sézlesmesine hiikiim konmak suretiyle bu ihtisas alanlarinin

siirlarimim degistirilebileceginin de kabul edilmesi gerekir®'.

C) Genel Kurulun Yetkileri

GK seklinde bir araya gelen biitlin pay sahipleri, kanunen veya esas sozlesme ile

yetkili kilindiklar: sirket isleri hakkinda karar vermek yetkisini haizdirler®.

Cogu devredilemez nitelikteki yetkileri yaninda, GK’un esas sozlesme ile de -YK ve
denet¢ilerin yetkisine girmeyen- bagka yetkilerle donatilmasit miimkiin oldugundan bu
yetkilerin, devredilemeyen, devredilebilen ve esas sozlesme ile verilen yetkiler olmak {izere

ti¢ baslik altinda incelenmesi uygun olacaktir.

39 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 292; Pulash, Sirketler, s. 285-286; Arslan, s. 179; Yigit, s. 4-5. TTKT da,
iist organ kuramini reddetmekte ve organlar arasinda alt - st iliskisi degil; islev boliimii kuralinin hakim
oldugunu ve kendilerine taninan devredilemez yetkilerle, organlarin esdeger oldugunu kabul etmektedir.
Bkz. Tekinalp, Zorunlu Hedefler, s. 19.

40 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 292; Pulash, Sirketler, s. 285-286.

I Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 293; Yigit, s. 5.

2 Cevik, s. 753. TTKT m. 408/1, GK’un kanunda ve esas sozlesmede agikca Ongoriilmiis bulunan hallerde

karar alacagini acik¢a hiikme baglamistir. Moroglu ise bu hiikiim ile GK yetkilerine asir1 bir sinirlama
getirildigini savunmaktadir. Bu hilkme gére GK, kanun veya esas sozlesme ile diger organlara birakilmamis
olmasma ragmen kanun veya esas sozlesme ile “acik¢a” yetkilendirilmedigi hususlarda karar alamaz.
Ornegin, YK kendisinin devredilemeyen yetkilerine girmeyen bir konuda GK kararina bagvuramayacaktir.
Bkz. Moroglu, Erdogan: Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Degerlendirme ve Oneriler, Istanbul 2005, s. 120.
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1) Genel Kurulun Devredemeyecegi Yetkileri

GK’a kanunla taninan bazi yetkiler, nitelikleri geregi ancak ve sadece GK tarafindan

kullanilabilir; bagka bir organa veya bir komisyona sézlesme ile dahi devredilemez™.

GK’un devredemeyecegi yetkileri, “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve

Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Ydnetmelik

(Kom. Yon.)”** m. 15°de on ii¢ bent halinde sayilmistir. GK’un devredemeyecegi gorev ve

yetkilerin, yonetmelikle dlizenlenmesi miimkiin degildir. TTK sistemi i¢inde yer almadiklari

icin Kom. Yon. m. 15 uygulanamaz bir hiikiimdiir ve hukuki bir sonucu da olamaz

43

44

45

46

47

45

Miinhasiran GK tarafindan kullanilmas: gereken yetkiler sunlardir*®:

o Sirket esas sdzlesmesinin deéi@tirilmesi“,

Imregiin, Ortakliklar, s. 87.

Bkz. 07.08.1996 tarih ve 22720 sayili RG. Kom. Yo6n., 29.06.2005 tarih ve 25860 sayilt RG’de yayimlanan
“Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilari ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret
Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” ve daha sonra
01.02.2006 tarih ve 26067 sayili RG’de yayimlanan ayni adli Yonetmelik ile bazi degisikliklere ugramustir.
Caligmamizda, getirilen yenilikler tizerinde ayr1 ayr1 durulmaksizin degisikliklerin son hali islenecektir.

Helvaci, Mehmet: “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi
ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik” Geregi Ticaret Ortakliklarmin Ozellikle Anonim
Ortakliklarin Genel Kurullarinin Yapilmast (ilgili Mevzuatla Birlikte), istanbul 1997, s. 13 vd. TTKT ise -
TTK aksine- GK’un devredilemeyen yetkilerinin biiyiik boliimiini 408. maddesinde toplayarak, bu organin
bizzat karara baglamasi gereken konular1 agik bir bigimde belirtmistir. Bkz. Tekinalp, Zorunlu Hedefler, s.
18. TTKT m. 408/2 uyarinca, “¢esitli hiikiimlerde 6ngoriilmiis bulunan devredilemez gorevler ve yetkiler
sakli kalmak tizere, GK’a ait agsagidaki gorevler ve yetkiler devredilemez:

a) Esas sozlesmenin degistirilmesi,

b) Yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi, siireleri, licretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi, ibralar1 hakkinda karar verilmesi ve gérevden alinmalari,

¢) Kanunda 6ngoriilen istisnalar disinda denetginin ve islem denetgilerinin sec¢imi ile gorevden
alinmalari,

d) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, yillik kér tizerinde tasarrufa, kar paylari
ile kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi
dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi,

e) Kanunda 6ngoriilen istisnalar disinda sirketin feshi,
f)  Onemli miktarda sirket varliginin toptan satis1”.

TTKT m. 408/3, tek pay sahipli anonim sirketlerde, bu pay sahibinin GK’un tiim yetkilerine sahip olacagim
da hitkme baglamistir. TTK’nda yer almayan ve TTKT ile hukuk sistemimize girecek olan tek pay sahipli
anonim sirketler ¢alismamiz konusu disinda kaldigindan, burada m. 408/3 hiikmiine yalnizca deginmekle
yetiniyoruz.

Arslanly, C. 11, s. 8-10; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389-390; Domanig, s. 573-575; Pulash, Sirketler, s.
290-291; Cevik, s. 754-756; Imregiin, Ortakliklar, s. 87; Yigit, s. 6-7.

Sirketin esas sdzlesmesi pek ¢ok sebeple degistirilebileceginden bu sebeplerin sinirlt bir bigimde sayilmast
olanag1 yoktur. Bunlara 6rnek olarak esas sermayenin artirilmasi, azaltilmasi, merkezin taginmasi, istigal
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48

49

e YK iiyeleri ve denetcilerin se¢imi, azli** ve ibra edilmeleri (TTK m. 312/1, m. 316),

e Bilango, kar ve zarar hesabinin onanma5149, temettli dagitimi teklifinin kabulii,

degistirilerek kabulii veya reddine karar verilmesi (TTK m. 369/b. 2),
e Anonim sirketin feshine karar verilmesi (TTK m. 434/b. 9),
o Sirket adina, YK {iyeleri aleyhine dava acgilmasina karar verilmesi (TTK m. 341),

e YK fiiyelerine sirketin konusuna giren islerle ugragsmalari (TTK m. 335) ve sirketle

islem yapmalari i¢in izin verilmesi (TTK m. 334),

o Sirket sermayesinin T{icte ikisinin karsiliksiz kalmast halinde bu sermayenin

tamamlanmasina veya kalan ticte biri ile yetinilmesine karar verilmesi (TTK m. 324),
e Tasfiye halinde aktiflerin toptan satilmasina karar verilmesi (TTK m. 443/2),
e Ozel denetgi tayin edilmesi (TTK m. 348),

e Sirketin devlet, vilayet, belediye gibi bir kamu tiizel kisisi tarafindan devralinmasi

halinde tasfiyenin yapilmamasina karar verilmesi (TTK m. 454/1),

konusuna ek yapilmasi, bir kurulun yetkilerinin kanuna aykir1 olmayacak sekilde genisletilmesi, bir kisim
pay sahiplerine ayricalikli haklar taninmasi veya ayricaliklarin kaldirilmasi gibi drnekler verilebilir. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 721.

Doktrinde bir goriis GK’un organ secimi ve azli konusundaki gorevinin devredilemez ve tekel niteliginde
olmast gerektigi fikrini kabul etmekle birlikte, YK iiyelerinin secilmelerinin ve azledilmelerinin bagka
organ ve kisiler tarafindan da paylasildigini ileri siirmektedir. TTK m. 315/1 uyarinca bir YK iiyeliginin
bosalmasi halinde, YK gerekli niteliklere sahip bir kisiyi gegici olarak bu goreve getirir. YK iiyelerini
secme yetkisi GK’un miinhasir yetkileri arasinda oldugundan, segilen liyenin ilk toplanacak GK’un onayina
sunulmasi sarttir. GK’un yapilan secim hakkinda verecegi onay veya ret kararina kadar segilen iiye diger
iiyelerle esit hak ve yetkilere sahiptir. Ayni sekilde TTK m. 275°e gore, konusu kamu hizmeti olan anonim
sirketlerde esas sozlesmelerinde hiikiim bulunmak sartiyla, ilgili kamu tiizel kisisi anonim sirket YK’ na
temsilci gonderebilir. Kamu tiizel kisisince atanan iiyeler de, YK’ nun diger iiyeleri ile ayn1 haklara sahip ve
ayn1 sorumluluklara tabidirler. Ayni madde bu iyelerin sadece kamu tiizel kisisi tarafindan
azledilebileceklerini de agikga diizenlemektedir. Yine TTK m. 303 geregi ani kurulusta ilk YK iiyelerinin
esas sozlesme ile belirlenmesi bir zorunluluktur. Tedrici kurulusta ise YK iyeleri esas sozlesmede
gosterilmemislerse, kurulus GK tarafindan segilebilirler. Biitiin bu hiikiimler sonucunda bu goriisii savunan
yazarlar, GK’un bu yetkisinin bazi1 organ veya kisiler tarafindan paylasildigini ortaya koymaktadirlar. Bkz.
Helvaci, s. 14-17; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 311.

TTK m. 369/b. 2, bilango ve ona dayanan kar ve zarar hesabinin GK tarafindan degistirilerek de kabul
edilebilecegini diizenlemektedir. Ancak m. 369/b. 2’nin yazilis tarzina ragmen bildngo ve kér ve zarar
hesabi, GK tarafindan degistirilemez, sadece reddedilebilir. YK tarafindan yeniden hazirlanir; tasdik veya
ret GK tarafindan yapilir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389; Pulash, Sirketler, s. 290; Yigit, s. 6, dn.
16.

12



Sirket miistahdem ve iscileri icin yardim sandiklar1 ve sair yardim teskilati kurulmasi
(TTK m. 468) ve idamesi maksadiyla sirket kazancindan akge ayrilmasina izin

verilmesi (TTK m. 468, m. 469/3),

Kurulustan sonra devralma (kanuna karsi hile, TTK m. 311) kararimin verilmesi

GK’un devredilemez yetkileri arasindadir.

Bir anonim sirketin baska bir anonim sirketle birlesmesi suretiyle yeni bir sirket

kurulmasi halinde, durumu, birlesen sirketlerin GK’larinin tasdik etmesi gerekir.

Kapali tip AS’de tahvil ihracina GK karar verir (TTK m. 423). Buna karsilik, halka
acik anonim sirketlerde (HAAS) tahvil ¢ikarilmasina karar vermek yetkisi esas

sozlesme ile YK’ na verilebilir.

Tasfiye memurlarinin azli kararin1 vermek yetkisi GK’a aittir. Ancak pay
sahiplerinden birinin talebi ile bu konuda mahkeme tarafindan da karar verilmesi

miimkiindiir (TTK m. 442).

2) Genel Kurulun Devredebilecegi Yetkileri

GK’un yetkilerinin herhangi bir organ veya kisiye devredilememesi asildir. Ancak

GK’un miinhasiran yetkili oldugu konular disindaki hususlarda, esas sozlesmeye hiikiim

konmas1 sartiyla diger organlara veya kurulacak 6zel bir komiteye/komitelere yetki ve gorev

verilmesinin miimkiin oldugu kabul edilmektedir’. Bu konuda ortaya ¢ikabilecek tereddiitler,

devredilecek yetkiye iliskin hilkmiin gayesi ile pay sahiplerine GK’da verilen haklarin

korudugu menfaatler goz 6niine alinarak ¢oziimlenebilir'.

SPK m. 12 ve m. 13/6’da, GK’un baz1 yetkileri YK’na devredilmistir. Buna gore,

kayitli sermaye sistemini secen HAAS de, kayithi sermaye miktarina kadar yeni pay senetleri

50

51

Arslanh, C. II, s. 7; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 293; imregiin, Ortakliklar, s. 86; Pulash, Sirketler, s.
291-293; Cevik, s. 757; Yigit, s. 7. Bu gorev ve yetki devrinin gerekgesi olarak doktrinde bir goriis, AS’de
idare haklarini, olagan ve olaganiistii olmak iizere ikiye ayirmaktadir. Anonim sirket YK’nun sadece
sirketin olagan iglerinde yonetim hakkina sahip oldugunu, olaganiistii islemlerde karar yetkisinin GK’da
bulundugunu savunan bu goriis, esas s6zlesmeye hiikiim konarak GK’un olaganiistii islemlerde karar verme
yetkisinin YK’na veya yine esas sozlesme ile kurulacak 6zel bir organa devredilebilecegini savunmaktadir.
Bkz. Arslanh, C. II, s. 7; imregiin, Ortakliklar, s. 86—87. Ansay ise karar verme yetkisi YK’nda olan
olaganiistii islemlerde, bu yetkinin esas sozlesmeye hiikiim konarak GK’a verilebilecegi kanisindadir.
Ansay, 90. Ancak TTK’nda anonim sirketlerle ilgili olarak olagan - olaganiistii islem ayrimi yapilmadigi
i¢in, biz, bu ayrima dayali olarak yetki devrini kabul etmemekteyiz.

Arslanl, C. 11, s. 8-9; Domanig, s. 575-576.
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cikarmak suretiyle esas sermaye artirimi, bir esas sozlesme degisikligi gerektirmeksizin YK
karartyla gerceklesir (SPK m. 12/2). Ayrica YK, ana sozlesme ile yetkili kilindig: takdirde,
imtiyazli (TTK m. 402) veya itibari degerinin iizerinde pay senedi ¢ikarmaya (TTK m. 286),
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmi (TTK m. 394) ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarini
kisitlayicr nitelikte karar almaya (TTK m. 389) yetkilidir (SPK m. 12/5).

HAAS’ de, tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma senetlerini
cikarma yetkisi (SPK m. 13/6) ve ilgili yilla sinirli olmak kosuluyla temettii avans1 dagitma

yetkisi de (SPK m. 15/4) YK’ na esas sozlesme ile devredilebilir.

3) Esas Sozlesme ile Genel Kurula Verilen Yetkiler

Anonim sirketin esas sozlesmesine hiikiim konarak GK yetkileri disindaki bazi
yetkilerin GK’a verilmesi miimkiindiir. Ornegin, anonim sirketin konusuna bagli olarak esas
sOzlesmeye hiikiim koymak sart1 ile gayrimenkul alimi ve satimi igin GK’un karar vermesi

zorunlu hale getirilebilir’”.

Burada dikkat edilmesi gereken nokta, diger organlarin miinhasir yetkisine dahil olan
yetkilerin GK’a devredilememesidir. Ornegin, anonim sirketi temsil etmek yetkisi YK’ nun
yetkileri arasinda oldugundan, GK bu yetkiyi iizerine alamaz. Ayn sekilde, gerekli defterlerin
tutulmasi, bilangonun, yillik raporun diizenlenmesi gibi yiiriitme ile ilgili gorevler de GK’a
verilemez>®. Esas sozlesmeye bu konuda herhangi bir hiikiim konamaz, konulsa bile kanuna

aykir1 oldugu igin bu hiikiim gegerli olmaz™.

Buna karsilik, AS’de memur ve miistahdemleri tayin yetkisi YK’na ait bir yetki
olmasina ragmen, bu yetkinin miinhasiran YK tarafindan kullanilmasi gerekli olmadig igin,
esas sozlesmeye konulacak bir hiikiim ile memur ve miistahdemlerin tayin yetkisinin GK’a
verilmesi miimkiindiir>. Ayrica esas sézlesmede YK iiyelerine ve denetgilere verilecek ticret
belirtilmemigse (ki ¢gogunlukla esas sézlesmede belirtilmez, ¢iinkii tespit edilen {icret birkag

yil sonra anlamsiz bir deger haline gelebilir), GK bu {icretleri tayin ve tespite yetkilidir (TTK

2 Ansay, s. 90.

33 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 390; Pulash, Sirketler, s. 293-294.
> Pulash, Sirketler, s. 293.

> Arslanly, C. 11, s. 6; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 391; Domanig, s. 576; Cevik, s. 757; Pulash, Sirketler,
s. 293.
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m. 333, m. 369/b. 3) ve bu yetkisinin devri de miimkiin degildir. Bu durumda, YK iiyelerinin

ve denetgilerin huzur hakk: ve ticretleriyle ilgili olarak esas sdzlesmeye hiikiim konulmamasi

yoluyla GK’a yetki verilmis olmaktadir®.

D) Genel Kurulun Yetkilerinin Sinirlari

GK’un, miinhasiran kendisine ait olan veya baska organlara ait olup da kendisine

devredilebilen yetkileri bir arada diisiiniildiigiinde ¢cok genis bir yetki alanina sahip oldugu

gorlliir. Ancak bu yetki alani siirsiz degildir. S6z konusu sinirlamalar, sirketin esas

sozlesmesinden veya kanundan kaynaklanabilir®’.

GK’un yetkilerinin sinirlarini ¢izen hususlar sunlardir:

1) Sirket Amac¢ ve Konusu

GK’un yetkileri oncelikle, sirket amag ve konusu®® ile smirlandirilmistir™. Ticaret

sirketlerine iliskin genel hiikkiimler i¢inde yer alan ve ultra vires olarak adlandirilan ilkeye

gore, ticaret sirketleri tiizel kisiligi haiz olup, sirketin esas sozlesmesinde yazili sirket

konusunun sinirlari i¢inde kalmak sart1 ile biitlin haklar1 iktisap ve borglar iltizam edebilirler.

Bu husustaki kanuni sinirlamalar saklidir (TTK m. 137).

Sirketin amag¢ ve konusunun esas sozlesmede agikca gosterilmesi gerekir [TTK m.

271/2, Sanayi ve Ticaret Bakanliginin (STB) 2003/3 sayili Tebligi m. 3/dd]. Bu husus,

sirketin hak ehliyetinin sinirlar1 agisindan onemlidir®. iste ultra vires ilkesi, sirketin hak

ehliyetinin esas sozlesmesindeki konu ile smirli oldugu anlamina gelmektedir. Bu sinir,

sOzlesme ile tespit edilir ve sinir1 asan islemler ultra vires olur; yani sirketi baglamaz, hatta

56

57

58

59

60

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 373; Ansay, s. 90-91; Pulash, Sirketler, s. 293.
Arslanh, C. 11, s. 4 vd.; Pulash, Sirketler, s. 294 vd.; Imregiin, Ortakliklar, s. 84 vd.

Sirketin ulagmak istedigi sonug, “amag” veya “gaye”; bu amaca ulasmak i¢in icra edilecek faaliyetler ise
“konu” veya “mevzuu’ kavramlari ile ifade edilmektedir. Bkz. Pulash, Sirketler, s. 197.

Arslanl, C. II, s. 5-6; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 100-101; imregiin, Ortakliklar, s. 84; Pulash,
Sirketler, s. 294; Arslan, s. 222.

Pulash, Sirketler, s. 196-197; Yildiz, Burc¢ak: Sirketlerin Ehliyetine {liskin Olarak Ozellik Arz Eden Bazi
Hukuki Islem ve Sozlesmeler, Ankara Barosu Dergisi, S. 2006/2, Y1l: 64, Ankara 2006, s. 55.
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sirket bakimindan yok hiikmiindedir. Oyle ki, sirket bu isleme sonradan istese bile icazet

veremez; esas sozlesmesindeki konu maddesini degistirip, o islemi kapsar hale getirmesi ve

islemi yeniden yapmasi gerekir®'.

Dolayisiyla GK, ancak esas sézlesmede gosterilen konularda veya esas sozlesmede

gosterilmemis ise kanunda agik olarak izin verilen istisnai hususlarda karar almaya yetkilidir.

GK bu hususlar disinda karar alamaz; alirsa gecersizdir ve hicbir hiikiim ifade etmez®.

2) Uciincii Kisilerin Haklar1

GK, alacag kararlar ile iigiincii kisilerin haklari iizerinde etkili olamaz. Ornegin, sirket

ile tglincli kisi arasinda gegerli olarak meydana gelmis bir sdzlesme GK tarafindan

feshedilmis sayillamaz veya tek tarafli olarak degistirilemez. Cilinkii bu, igiincii kisilerin

haklarmin ihlali sonucunu dogurur ve bu nedenle hukuken miimkiin degildir®.

Ucgiincii kisi ile sirket arasinda yapilan sozlesme, sirketin esas sozlesmesinde yer almis

olsa bile GK, esas sozlesmenin o hiikmiinii tek tarafli olarak degistirerek sdzlesme

hiikiimlerini ihlal edemez. GK, bu sekilde bir degisiklige gitse bile bu degisiklik iiciincii

kisiye kars1 hiikiim ifade etmez™.

61

62

63

64

Doktrinde bu ilkenin, ¢ok sert ve kati bir bigimde uygulanmamasi1 gerektigi ileri siirtilmiistiir. Pulasl,
yapilan islem, esas sdzlesmede yazili olan sirket “amac¢ ve konusu” diginda bile olsa, amag¢ ve konuya olan
yakinlig1 ve ozellikle “amagsal iliskisi” dikkate alinarak sirket amacinin elde edilmesine yardimci olan her
hususun, konu icinde miitalaa edilmesi gerektigini ve bu suretle pay sahiplerinin ve sirketin menfaatleri
korunuyorsa s6z konusu iglemin “ultra vires” degil, gegerli bir iglem sayilmasi gerektigini savunmaktadir.
Pulagh, Sirketler, s. 461. Nitekim Poroy da, bu ilkenin Amerikan hukukunda modasmin gegtigini;
Ingiltere’nin ise AET’nin 54/68 sayili sirketler hukukuna iliskin birinci yonergesine uyarak once European
Communities Act 1972, sonra Companies Act 1985 ve 1989 ile gerekli degisiklikleri yaparak ultra vires’i
kaldirdigini belirtmektedir. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 101. TTKT da bu yeni egilime uymus ve ultra
vires ilkesine yer vermemis; sirketin konusu disinda is ve islem yapilmasii 6zel bir sorumluluk sebebi
olarak diizenlemistir (TTKT m. 371). Bkz. Tekinalp, Zorunlu Hedefler, s. 18. Ultra vires ilkesinin
uygulanmasi konusunda Onemli olan husus, bu ilke nedeniyle iyiniyetli ii¢lincii kisilerin haklarinin
korunmamasi tehlikesidir. Bu nedenle yapilan islemin ultra vires sayilip sayilmayacagi her olayda ayr1 ayri
degerlendirilmelidir ve sistemimizdeki hakim goriis bakimindan, TTK’nun 271. maddesi de goz Oniinde
bulundurularak sirket esas sozlesmesinde konu miimkiin oldugu kadar agik ve ayrintilari ile tespit
edilmelidir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 102.

imregiin, Ortakliklar, s. 84; Pulash, Sirketler, s. 294.
Arslanh, C. 11, s. 5; imregiin, Ortakliklar, s. 84; Pulash, Sirketler, s. 294.
imregiin, Ortakliklar, s. 84-85.
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3) Diger Organlarin Miinhasir Yetkileri

GK’un niteligi ve devamli bir organ olmamasi nedeniyle, diger organlarin miinhasir

yetkilerine giren yetkiler esas sozlesmeye hiikiim konarak GK’a devredilemez.

TTK, GK ve denetgilerin gorev ve yetkilerini belirledikten sonra, kalan biitiin idare ve
temsil isleri ile sirket istigal konusunun gerektirdigi yan islerin tamamini YK’na birakmistir
(TTK m. 317); GK, kanunla YK’na verilen bu yetkileri kullanamaz. Ayn1 sekilde sirketin
denetim yetkisi kanunen denetcilere aittir; GK, denetcileri segebilmesine ragmen sirketi

dogrudan dogruya denetleyemez®.

4) Azhik Haklar: ve Bireysel Haklar

GK, haiz oldugu yetkileri gerekli ¢ogunlukla alacagi kararlarla kullanir. Ancak
cogunlugun karsisinda kalan azhigi®® kayitsiz sartsiz cogunluk kararlarna tabi tutmak veya
kullanilmalar1 ¢ogunlugun saglanmasi sartina bagli olmayan bireysel haklar1 kullanilamaz
hale getirmek tahammiil edilmez sonucglarin dogmasina yol acabilir. Bu nedenle kanun
koyucu, 6zellikle 6nemli saydigi konularda, azligi ve bireysel hak sahibini ¢ogunluga karsi

koruma yoluna gitmistir®’.

Tiirk hukukunda azlik haklari, sirket esas sermayesinin onda birini temsil eden pay
sahiplerine taninmus haklardir®®. Burada, onda bire sahip olan pay sahiplerinin sayis1 énem

tasimaz. Sayet sermayenin onda birine sahipse, bir tek pay sahibi dahi azlik haklarindan

6 Arslanly, C. 11, s. 5; Imregiin, Ortakliklar, s. 85; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 390; Ansay, s. 91; Pulash,

Sirketler, s. 295.

6 TTK’nda, anlami ifade etmek iizere “azinlik” (TTK m. 348) veya “azlik” (TTK m. 341, m. 366, m. 377)
terimleri kullanilmigtir. Bu ¢alismada, TTKT’nda da kullanildig: sekliyle “azlik” terimi kullanilacaktir.

67 imregiin, Ortakliklar, s. 246 vd; Ansay, s. 231-232; Pulash, Sirketler, s. 693 vd.

68 HAAS’de ise SPK m. 11/8 uyarinca, TTK’nun 341, 348, 356, 359, 366, 367 ve 377. maddelerinde esas
sermayenin en az onda birini temsil eden pay sahiplerine taninan haklar, 6denmis sermayenin en az yirmide
birini temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilir. Bdylece bu tip sirketlerde azlik haklarinin kullanilmasi,
cikarilmig sermayenin beste birine diisiiriilerek pay sahiplerine kolaylik saglanmistir. Ancak SPK m.
11/8°’de, TTK m. 310 hiikmiine yollamada bulunulmadigindan, HAAS’de, m. 310°daki azlik hakkindan
yararlanabilmek ig¢in, c¢ikarilmig sermayenin %5’ine degil; %10’una sahip olunmasi gerekir. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 432-433.
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yararlanabilir®. Azhg olusturan onda bir sermaye oraninin esas sozlesme ile azaltilmasi

miimkiindiir; fakat artirlamaz (TTK m. 366/c. 2)™.

Azlik haklarindan bir kismi “olumsuz azlik haklar1” seklinde adlandirilir ve azligin,
GK’da menfi oy kullanarak kararin olusmasina engel oldugu hallerdir (TTK m. 310, m. 388).
Diger bir grup azlik hakki ise, “olumlu azlik haklari”dir ve kanunun azliga hak tanidigi
hallerde (TTK m. 341, m. 348, m. 356, m. 366, m. 377) azligin talepte bulunarak
kullanabildigi haklaridir’".

Pay sahibi sifatindan dogan, pay sahibinin diger pay sahiplerinin istiraki olmadan
kullanabilecegi GK’a katilma, GK’da oy kullanma, bilgi alma, temettii talebi, tasfiye payma
katilma gibi haklar ise bireysel haklar1 olusturmaktadir. Bireysel haklarin kullanilmasi i¢in tek

bir paya sahip olmak yeterlidir ve baskaca herhangi bir sart aranmaz’”.

Iste GK’un sahip oldugu yetkilerin sinirmi ¢izen hususlardan bir digeri, azlik haklari
ile pay sahiplerinin bireysel haklaridir. GK, yetkilerini, azlik haklarin1 ve pay sahiplerinin
bireysel haklarini ihlal edecek sekilde kullanamaz. Aksi takdirde, GK’un aldig1 kararlarin

iptali dava edilebilir”.

5) imtiyazh Paylar

Anonim sirkette, kural olarak, paylar arasinda esitlik ilkesi gegerlidir. Her pay,
sahibine ayni nitelikte haklar saglar ve borglar yiikler. Ancak ekonomik ihtiyaglar ve AS’in
bunlara ayak uydurmasi zorunlulugu, bu sirketlerde sahiplerine farkli haklar saglayan paylarin
yaratilmasini gerektirmistir. Bunun sonucu olarak da kanun koyucu, sirket esas s6zlesmesinde

hiikiim bulunmas1 kaydiyla bazi paylara imtiyaz taninabilecegini kabul etmektedir (TTK m.

69 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 432; Cevik, s. 780; imregiin, Ortakliklar, s. 246; Domanic, s. 868; Pulash,
Sirketler, s. 694.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 432; Arslanh, Halil: Anonim Sirketler I, Umumi Hiikiimler, Istanbul 1959,
s. 122-123.

"' Azlik haklar1 hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 432 vd.
72

70

Pay sahibinin bireysel haklar1 hakkinda ayrintih bilgi i¢in bkz. imregiin, Ortakliklar, s. 258 vd.

7 imregiin, Ortakliklar, s. 86; Pulash, Sirketler, s. 295.
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300/b. 5, m. 401). AS’de esitlik ilkesinin anlami ise, mutlak esitlik olmaktan ¢ikmis ve “ayni

kategoriye dahil paylar arasinda esitlik” seklini almistir’*.

Imtiyazli paylar, esas sdzlesme ile tanman, belirli bir pay veya gruba diger pay veya
gruba nazaran “ayricahiklh ve iistiin haklar” saglayan haklardir”. TTK’na gore imtiyazli pay,
kér payinda, tasfiye payinda ve vesair hususlarda taninabilir (TTK m. 401). imtiyazin, “vesair
hususlar’da taninabileceginin belirtilmesi, kanun koyucunun imtiyaz haklarinin konusunu
sinirlamadigini géstermektedir. Kar pay1 ve tasfiye pay1 disinda karsilasilan en 6nemli ve en

cok kullanilan imtiyaz ise oy hakkinda imtiyazdir (TTK m. 373/1)"°.

Anonim sirket esas sozlesmesi ile pay sahiplerine bu sekilde ayricalikli ve iistiin haklar
taninmis ise, GK, bu pay sahiplerinin onayini almadan bu haklar iizerinde onlarin aleyhine
sonu¢ doguracak bir degisiklik yapamaz'’. TTK m. 389 uyarinca, GK tarafindan esas
sozlesmenin degistirilmesine iligkin karar, imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek
mahiyette ise’, bu karar, imtiyazli pay sahiplerinin kanunda 6ngoriilen toplanti ve karar
nisaplarina (TTK m. 389 yollamasiyla m. 388/3 ve 4) uygun olarak yapacaklar1 bir toplantida

alacaklari bir kararla onanmadikea infaz edilemez (TTK m. 389)".

™ Kirtil, Nese: Anonim Ortakliklarda Imtiyazh Pay Sahipleri Genel Kurulu, [zmir 2005, s. 12; Ansay, s. 229;

imregiin, Ortakliklar, s. 265; Cevik, s. 881; Pulash, Sirketler, s. 553.

Eris, Gonen: Aciklamali — Ictihatls, Uygulamali Anonim Sirketler Hukuku, Ankara 1995, s. 609; Pulash,
Sirketler, s. 556. Doktrinde “imtiyazli pay” kavraminin farkli tanimlar1 i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 554—
555. Birbirinden mahiyetleri itibariyle ¢ok farkli olmayan bu tanimlar arasinda sadece Tekinalp, imtiyazl
paylara, diger paylar yaninda kanuna nazaran da tstiinliik tanimaktadir. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 456.
Bu goriisiin elestirisi icin bkz. Pulash, Sirketler, s. 556.

75

7 Kendigelen, Abuzer: imtiyazli Paylar, 40. Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yaymm No: 714,

Istanbul 1997, s. 193. Imtiyazli paylar hakkinda ayrimtili bilgi igin bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 456
vd.

7 Arslanly, C. 1L, s. 5; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 465; imregiin, Ortakliklar, s. 86; Kendigelen, imtiyaz,

s. 193; Pulash, Sirketler, s. 295; Cevik, s. 756.

" Tekinalp, hakkin ihlal edildiginin kabulii igin hakkin kaldirilmasmin gerekmedigini; dogrudan veya dolayli

bir sinirlandirmanin yeterli oldugunu belirtmistir. Ornegin, yeni imtiyazli paylarin yaratilmasi veya daha
once taninmis olan bir hakkin kullanilisinin sarta baglanmasi hallerinde hakkin ihlal edildigi kabul edilir.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 726.

7 imtiyazhh pay sahiplerinin, bu haklari iizerinde aleyhe sonu¢ doguracak bir konuda kanunda ongbriilen

toplant1 ve karar nisaplarina uygun bir onama karar1 almamis olmalar1 hali, GK’da alinan esas sozlesme
degisikligi karariin iptaline sebep olmaz; ancak bu karar infaz edilemez. Bu gibi hallerde, Yargitay’in da
hakli olarak belirttigi gibi, GK kararinin iptali degil; kararin infazina olanak veren islemlerin iptali
istenebilir. 11. HD., T. 05.02.2002, 8973/893 sa. ka. i¢in bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 465; 11. HD.,
T. 05.05.1975, 1516/3138 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 02.07.2006).
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Imtiyazli paylarin mevcut oldugu hallerde, GK’un yetkilerinin smirlandig1 bir diger
durum, esas sermayenin artirilmasi halinde karsimiza ¢cikar™. GK’un esas sermayeyi artirim
kararinin, imtiyazli pay sahipleri tarafindan kanunda Ongoriilen toplanti ve karar yeter

sayilarina uygun olarak onanmasi gerekmektedir (TTK m. 391).

Her iki madde arasindaki fark, GK’un aldig1 sermaye artirim1 kararinin imtiyazl pay
sahiplerinin “haklarin1 ihlal edecek mahiyette” olmasi sartinin TTK m. 391°de aranmamis
olmas1 noktasinda toplanmaktadir®. Esas sermaye artiriminda, imtiyazli pay sahiplerinin
onayl her haliikdrda gereklidir. TTK m. 391 bu acidan elestiriye agik olmakla beraber

uygulama, ihlal sartinin aranmamasi seklinde gelismistirgz.

TTK m. 389 ve m. 391 arasindaki bir diger fark ise, TTK m. 391°de imtiyazli pay
sahiplerinin onama kararmin gerekliliginin belirtilmesi fakat GK kararinin “infaz”indan soz
edilmemis olmasidir. Bu maddede, imtiyazli pay sahipleri kararinin, GK kararinin sadece
infazin1 m1 durdurdugu yoksa bir gecerlilik sarti m1 oldugu acgik degildir. Yargitay, bu
belirsizligi ortadan kaldirmig ve bir kararinda, imtiyazli pay sahiplerinin onama kararinin,
sermaye artirilmasina iligkin GK kararinin gegerlilik sart1 olmadigini; ancak bu onama karari

olmaksizin sermaye artirilmasi kararinin infaz edilemeyecegini belirtmistir®.

Imtiyazli pay sahiplerinin onayi, kayith sermaye sistemini kabul eden AS’de de
aranmaktadir. Kayitl sermaye sisteminde, esas sozlesmede bu yonde bir hiikiim olmasi
kosuluyla, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi veya yeni imtiyazli paylar
olusturma konusunda YK’na yetki verilebilir (SPK m. 12/5). Boyle bir yetkinin taninmasina

iligkin esas sozlesme degisikligi de TTK m. 389’a tabi olur®. Bu tip AS’de, YK’nun, tavan

80 Cevik, s. 756; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 466; Pulash, Sirketler, s. 295.
8 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 466—467; Kirtil, s. 31; Kendigelen, Imtiyaz, s. 193.
%2 11.HD., T. 20.01.1986, 5903/7427 sa. ka. igin bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 02.07.2006).

83

“...Ustiin pay sahiplerinin 6zel kurul karari, sermaye artirilmasina iligkin genel kurul kararinin gegerlilik
sarti olmayip, bekletici, infazi durdurucu kosuludur... O halde sermayenin artirilmasi ile ilgili genel kurul
karar1 gegerli bulundugundan, bunun iptali degil; infazina olanak veren islemlerin iptali istenebilir”. 11.
HD., T. 20.01.1986, 5903/7427 sa. ka. ig¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 02.07.2006).
Yargitay bir baska kararinda da, “...gegerli bir GK kararinin imtiyazli pay sahipleri tarafindan onanmamasi
halinde, bu GK karar1 yerine getirilemez; yoksa onamama GK kararinin iptaline yol agmaz” seklinde karar
vermistir. 11. HD., T. 07.04.1994, 1175/2721 sa. ka. i¢in bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 467.

% Nitekim burada, bir esas sermaye artirimi sdz konusu olmadigindan TTK m. 391 uygulanamaz. Bkz.

Teoman, Omer: Kayitli Sermaye Sistemini Kabul Eden Anonim Ortakliklarda Ayricalikli Pay Sahiplerinin
Tavan Tutarinin Yiikseltilmesini veya Cikarilmis Sermayenin Artirilmasint Onaylamalarinin Zorunlu Olup
Olmadig1 Sorunu, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), istanbul 2001, s. 390—
391; Kirtil, s. 33 vd.; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 467; Yigit, s. 15.
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sermaye miktarina kadar ¢ikarilmis sermayenin® artirilmasina iligkin olarak verdigi kararlarm
ise imtiyazli pay sahipleri tarafindan onaylanmasina gerek yoktur. Ciinkii kayith sermaye
sisteminde YK, TTK nun esas sermayenin artirilmasina iligkin hiikiimlerine bagl kalmaksizin
esas sOzlesmede belirtilen azami sinira kadar yeni pay senedi c¢ikararak esas sermayeyi
artirabilir (SPK m. 12/2). Dolayisiyla burada imtiyazlh pay sahiplerinin toplanmasi aranmaz™.
Kayith sermaye sistemine gegmek isteyen sirketlerde de imtiyazli pay sahiplerinin bu gegisi

onaylamalar1 zorunlu degildir®’.

AS’lerde “genel kurul” kavrami, GK’un yetkileri ve yetkilerinin sinirlar1 agiklandiktan
sonra, GK’da internet kullanim1 hakkinda bilgi vermek uygun olacaktir. GK’a elektronik
ortamda katilim, GK’da internet teknolojisinin kullanilmasi anlamina geldiginden oncelikle
internet kullanimi {izerinde durmak gerekir. Daha sonra da pay sahiplerinin, GK’a elektronik

ortamda ne sekilde katilacagi ve karar alacagi konularina deginilecektir.

I1I) GENEL KURULDA INTERNET KULLANIMI

A) Internet Kullaniminin Sebepleri

Giliniimiizde, ozellikle HAAS ¢ok fazla sayida pay sahibinin bulundugu ve genis alana
yayilan bir yapiya sahiptir. Pay sahibi sayisinin fazla olmasi ve bu kisilerin farkli illerde hatta
farkli tilkelerde bulunmalari, GK toplantilarinin yapilmasinda sirket ve pay sahipleri icin

biiyiik problemler yasanmasina sebep olmaktadir®®.

% Cikanilmig sermaye, kayitli sermayeli anonim sirketlerin satis1 yapilmis hisse senetlerini temsil eden

sermayeleridir (SPK m. 3/f).

% Teoman, Kayith Sermaye Sistemi, s. 394; Kirtil, s. 35. Cikarilmis sermaye miktarinin kayith sermaye

miktaria ulagmasi halinde yeni bir tavan miktarinin belirlenmesine iliskin olarak yapilacak esas sozlesme
degisiklikleri de TTK m. 389’a tabi olur. Buna gore, yapilan sdzlesme degisikliginin imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal etmesi veya YK’na haklar1 kisitlama ya da yeni imtiyazli paylar olugturma gibi
yetkiler vermesi durumunda imtiyazli pay sahipleri tarafindan onaylanmasi gerekir. Bkz. Teoman, Kayitl
Sermaye Sistemi, s. 392; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 466. Doktrinde bir goriis, tavan sermaye miktarinin
artirilmasinin, TTK m. 391°e tabi oldugunu savunmaktadir. Bkz. Kirtil, s. 35; Pulash, Sirketler, s. 583.

%7 Teoman, Kayitli Sermaye Sistemi, s. 394.

% Kayihan, Saban: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul ve internet, Prof. Dr. Necip Kocayusufpasaoglu I¢in

Armagan, Ankara 2004, s. 616; Bilgili, Fatih: Internet ve Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantisi, Prof.
Dr. Necip Kocayusufpasaoglu Icin Armagan, Ankara 2004, s. 566; Can, Mustafa: Anonim Sirketlerin
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Pay sahipleri acisindan, GK toplantilarina katilmak ya da kendilerini temsil ettirmek
cok masrafli ve yorucu olabilir. Zira pay sahipleri, yol, konaklama gibi pek ¢cok masrafa
katlanmak ve toplanti i¢in 6nemli bir zaman dilimi ayirmak zorundadirlar. Bunun sonucu
olarak toplantilara katilim orani diisiik olmakta, GK basit nisapla bile toplanamamakta® veya
toplansa bile becerikli bir azligin ve anonim sirket disindaki bir giiclin (6rnegin, bir kisim pay
senetleri kendisine tevdi edilmis bir bankanin) hakimiyetine girebilmektedir. Bu durum

doktrinde “gli¢c boslugu” olarak ifade edilmistir’™.

Bununla birlikte, pay sahipleri, GK’a ¢cagridan ¢cogu zaman haberdar olamamalar1 veya
GK’a temsilci aracilifiyla katilimin bagli oldugu prosediirlere katlanmak istememeleri

nedeniyle de GK’a katilmamaktadirlar’".

Pay sahiplerinin GK toplantilarina katilmamalari, onlarin, sirketin faaliyetleri
hakkinda bilgi sahibi olmamalari; goriis agiklama veya elestiride bulunamamalar1 ve en
onemlisi alinacak kararlarda oy kullanamamalar1 sonucunu dogurur ki, bu durum, anonim

sirketin isleyisi lizerinde olumsuz bir etki yaratmaktadlrgz.

GK toplantilarinin yapilmasi, sirket agisindan da bazi sikintilara yol agar. Sirketin,
sayilar1 on binleri bulan pay sahiplerinin bir arada bulunacagi, yeterli kapasite ve donanima
sahip bir toplant1 yeri temin etmesi her zaman miimkiin olmayabilir. Oy verilmesi islemi i¢in

sistem araglar1 hazirlamak, ortalama 20-30 sayfa tutacak agiklayict el kitapgiklar: bastirmak,

Genel Kurul Toplantilarinda Olusan Gii¢ Boslugu ve Giderilmesi Yollarindan Proxy Sistemi, 1999,
http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 10.08.2006); Bilge, Mehmet Emin: Pay Sahiplerinin
Anonim Ortalik Genel Kurullarina Internet Araciligiyla Katilmi, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal
Tekinalp’e Armagan, C. 1, Istanbul 2003, s. 220.

¥ Vigreux, Pierre: Anonim Sirket Ortaklarimin Genel Kurul Toplantilarma ilgisizligi, Istanbul Barosu

Dergisi, (Cev.: Akar Ocal), Cilt 41, S. 3-4, Istanbul 1967, s. 116-117; Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 220;
Kayihan, s. 618; Bilgili, s. 566.

Tekinalp, Unal: Halka Agik Anonim Ortaklilarda Yonetime Katilma Sorunlari, istanbul 1979, s. 7 vd.;
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 402; Can, Mustafa: ABD Hukukunda Cikar Catigsmalarinin Yol Agtig
Vekaleten Oy Kullanma Miicadeleleri (Proxy Contests), www.e-sosder.com, s. 13. Ozellikle HAAS de
goriilen “gii¢c boslugu” sorunu, paylarinin sermayeye orani ¢ok diisiik seviyede kaldigi i¢in sirketin idaresini
etkileme imkani1 olduk¢a az olan pay sahiplerinin yonetime katilmay1 istememeleri, sadece yatirimdan
kazang elde etmeyi beklemeleri ve dolayisiyla sirkete yabancilagmalar1 anlamina gelmektedir. Sirketin
idaresinden uzaklasan pay sahipleri, yonetimi elinde bulunduran kisilerden hesap da sormadiklarindan, “gii¢
boslugu’nun bir sonucu olarak sirketin denetimi hukuken olmasa bile fiilen gergeklestirilememektedir. Bkz.
Pash, Ali: Anonim Ortaklik Kurumsal Yénetimi, Corporate Governance, Istanbul 2005, s. 34-35.

90

o Kayihan, s. 617-618; Vigreux, s. 118-119; Can, Gii¢ Boslugu, http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son

yararlanma: 10.08.2006).

92

Vigreux, s. 123; Can, Gii¢ Boslugu, http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 10.08.2006).
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katilimcilara verilecek hizmetler gibi toplanti siirecine iliskin hazirlik yapmak ise zaman ve

para agisindan sirketi agir kiilfetler altinda birakir®.

Bu olumsuz tablo karsisinda GK toplantilarinda internetin kullanilmasi imkani

tizerinde her gecen giin daha ciddi bir bigimde durulmaya baslanmistir. Pay sahipleri ve

anonim sirketin karsilastigi bu sorunlarin ¢ozlimiinde, iletisim ve bilgi akisinda basitlik,

stiratlik ve ucuzluk saglayan internet, hi¢ kuskusuz, biiyiik rahatlik saglayacaktir.

B) Kurumsal Yonetim ilkeleri Kapsaminda internet Kullanim

Kurumsal yonetim’, 6zellikle HAAS de goriilen miilkiyet — kontrol ayrimimn’

ortaya ¢ikardigi sorunlari en aza indirmeyi amaglayan, sirketin yonetim ve denetim esaslarini

temel kurallara baglayan, sirketi kurulusundan tasfiyesine kadar bir biitiin ve ¢ok dnemli bir

ekonomik birim”® olarak ele alan 6zel bir yonetim sistemini ifade eder’’. Bu sistem, pay

93

94

95

96

97

Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 220-221; Bilgili, s. 565-566.

Teknik bir terim olan anonim sirketlerde “kurumsal ydnetim” kavramu, Ingilizce “corporate governance”
teriminin karsiligi olarak kullanilmaktadir. Belirtmek gerekir ki, “kurumsal yOnetim”, “corporate
governance” teriminin bire bir ¢evirisi degildir. Bu kavramin tam bir ¢evirisini yapmak giictiir ve diinyadaki
pek ¢ok iilke kendi diline terciimesini yapmadan, Amerika kdkenli bu kavrami aynen kullanmaktadir. Pash,
s. 13—14. Ancak Tirk doktrininde “kurumsal yonetim” kavrami, genel kabul gérmiis bulundugundan bu
caligmada da bu kavram kullanilacaktir.

Ozellikle HAAS’de, sirketin idaresi, sirketin paylarinin miilkiyetine sahip olan, dolayisiyla ekonomik
anlamda sirketin de maliki durumunda bulunan ve sirket karin1 almaya hak kazanan pay sahiplerine degil;
pay sahipleri tarafindan GK’da secilen YK iiyeleri ve denetgilere aittir. Iste anonim sirketin miilkiyetini
elinde bulunduranlar ile idaresini elinde bulunduranlarin farkli kisiler olmasi durumu, “miilkiyet — kontrol
ayrim1”  seklinde  ifade  edilmektedir. Bkz.  Pash, s. 30; Can, Gi¢ Bosluguy,
http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 10.08.2006). Aslinda anonim sirketlerin yapilarinin
dogal bir sonucu olarak ortaya c¢ikan bu durum, sirket idaresinde ihmallerin, suiistimallerin, menfaat
catigmalariin ve en 6nemlisi “gii¢ boslugu” sorununun ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir ki, bu sorunlar
kurumsal yonetim ad1 verilen sistemin dogumunda 6nemli bir rol oynamstir. Bkz. Pasl, s. 30 vd.

Kurumsal yonetim anlayisi, koydugu ilkelerde ve kurallarda anonim sirketlerin iilke ekonomileri igin
tagidig1 onem ile toplumsal ve sosyal rollerini de géz oniine alir. Pasl, s. 38, dn. 95.

Pash, s. 36-38. Kurumsal yonetim ilkelerinin tespitine iliskin ¢aligmalar, 1991 yilinda Ingiliz ekonomisti
Sir Andrian Cadbury baskanliginda olusturulan kurulun 1992 yilinda yayimladigi “Cadbury Report” ve
ardindan Ronnie Hampel bagkanliginda olusturulan kurulun 1998 yilinda yayimladig: “Hampel Report” ile
baslamis ve 2000°li yillardan itibaren hizla kanunlagma siirecine girilmistir. Bu ilkeler, OECD nin ilk kez
1999 yilinda yaymmladigi “Kurumsal Yonetim Ilkeleri Kodu” ile tim diinyada yayginlik kazanmis
bulunmaktadir. Bkz. Pulash, Hasan: Corporate Governance, Anonim Sirket Yonetiminde Yeni Model,
Ankara 2003, s. 17-18; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 252. OECD, yayimladig: bu ilkeler iizerinde 2004
yilinda bir takim degisiklik ve diizenlemeler yapmigtir. Global Union Research Network — GURN: Topic —
Corporate Governance, http://www.gurn.info/topic/corpgov/index.html (son yararlanma: 10.08.2006).
Kurumsal yonetim ilkelerinin tarihi gelisimi hakkinda ayrica bkz. Pulash, Corporate Governance, s. 17 vd.
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sahiplerinden, yoneticilere, memurlardan is¢ilere kadar her grubun, sirketin yonetim siirecinde

hukuken 6nemli ve etkili roller iistlenmesi prensibine dayamrgg.

Her tilke, kurumsal yonetim ilkelerini sirketler hukuku diizenlemeleri, para ve sermaye

piyasalarinin yapisi gibi unsurlara bagl olarak farkli sekilde hazirlamaktadir ve sirketler bu

ilkelere uymak zorunda degildirgg. Buna karsilik kurumsal ydnetimin, adillik'®, hesap

verilebilirlik'”, sorumluluk'® ve kamuyu aydinlatma (seffaflik)

103 olmak iizere evrensel

kabul ve gecerliligi olan dort ana ilkesi bulunmaktadir'®. Her iilke, kendi 6zel kurumsal

yonetim ilkelerini bu dort tasiyici kolon iizerine oturtur.

98

99

100

101

102

103

104

Tekinalp, Unal: Anonim Ortakliklara iliskin Yeni Hukuk Politikalarinmin Dinamikleri ve Bunlar Arasindaki
[liski, Prof. Dr. Turgut Kalpsiiz’e Armagan, Ankara 2003, s. 228; Kayihan, s. 618.

Tekinalp, Yeni Hukuk Politikalari, s. 228; Pash, s. 52 vd; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 252. Tiirkiye’de
de Sermaye Piyasast Kurulu (SPKr), 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karariyla “Kurumsal Yonetim
[lkeleri”ni yayimlamisg; 07.02.2005 tarihli karari ile belirlenen ilkelerde degisiklik ve eklemeler yapilmasina
karar verilmistir. Bu ilkeler son olarak Subat 2005’de yeniden yayimlanmistir. SPKr: Basin Agiklamalari,
http://www.spk.gov.tr/haberduyuru/basinaciklamalari/basinaciklamasi_09022005.html, 09.02.2005, (son
yararlanma: 08.08.2006). SPKr’'nun yayimladigi kurumsal yonetim ilkelerini gdérmek icin bkz.
http://www.spk.gov.tr/ofd/Kurumsal Y onetim/kurumsal _yonetim_ilkeleri.pdf (son yararlanma: 08.08.2006).
TTKT m. 1529 da “kurumsal yonetim ilkeleri” kenar bashigi altinda, bu ilkeleri belirlemek konusunda
SPKr’nu kanunen yetkili kabul etmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 1529. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 15.08.2006). Moroglu ise SPKr’nun idare olarak diizenleme yetkisini
belirleyen bu hiikmiin, niteligi geregi Tasari’da degil; SPK’nda yer almasi gerektigini savunmaktadir.
Moroglu, TTKT, s. 194.

Adillik ilkesi, azlik ve yabanci pay sahipleri de dahil olmak iizere tiim pay sahiplerinin kanunen veya esas
sozlesme ile taninan haklarinin gerekli ve yeterli bir sekilde korunmasi ve muhtemel ¢ikar catigmalarinin
engellenmesi demektir. Bkz. Pash, s. 72-73; TUSIAD: Kurumsal Yénetim En Iyi Uygulama Kodu:
Yoénetim Kurulunun Yapisi ve Isleyisi, Yayin No. TUSIAD-T/2002-12/336, Aralik 2002, s. 35.

Hesap verilebilirlik ilkesi, yonetime iligkin kural ve sorumluluklarin agik bir sekilde tanimlanmasi, girket
ybnetimi ve pay sahibi menfaatlerinin YK tarafindan gozetilmesi ve yoneticilerin her tiirli islemlerinden
dolay1 hesap verebilmesi gerektigi anlamina gelir. Bkz. TUSIAD, s. 35; Pasl, s. 76.

Sorumluluk ilkesi, anonim sirket yoneticilerinin gérevden kaynaklanan yiikiimliiliklerine tam bagliligini,
bu yiikiimliiliiklerin, ilgili mevzuata, toplumsal ve etik degerlere uygun bir bigimde hesap verilebilirlik
ilkesi de gz Oniine alinarak yerine getirilmesini ifade eder. Bkz. TUSIAD, s. 35; TTKT, Genel Gerekge,
www.tbmm.gov.tr, s. 360.

Tekinalp, “kamuyu aydinlatma” ilkesi ile “seffaflik” ilkesini es anlamda kullanmstir.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 772; Tekinalp, Yeni Hukuk Politikalari, s. 236. Ancak daha sonra verdigi bir
bildiri sirasinda seffaflik ilkesinin, kamuyu aydinlatma ilkesinden daha genis bir kavram oldugunu
belirterek bu goriisiinden dénmiis goziikmektedir. Tekinalp, Unal: Tasari’nin Takdimi, Tiirk Ticaret
Kanunu Tasarisi, Konferans, Bildiriler — Tartigmalar, 13—14 Mayis 2005, Ankara 2005, s. 14. Pasl ise
kamuyu aydinlatma ilkesinin, ilkenin yoneldigi muhatap ¢evresini yansitmasi ve “aydinlatma” tabirinin
icinde sakli olan dogru bilgilendirme anlami ile diiriistliigi ifade ettigi icin “seffaflik” ile es anlamda
kullanilmamasini; kamuyu aydinlatma ilkesinin seffafligi kapsayan bir ilke oldugunu savunmaktadir. Pash,
s. 244, dn. 340. Biz, “seffaflik” kavraminin da dogru bilgilendirme, yani anonim sirketteki durumun aynen
yansitilmasi anlami tagidigini diisiinerek bu iki kavrami es anlamda kullanmakta sakinca gérmiiyoruz.

Pasl, s. 72 vd.; TTKT, Genel Gerek¢e, www.tbmm.gov.tr, s. 359; TUSIAD, s. 9.
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Anonim sirketler hukuku kapsaminda GK’da internetin kullanilmaya baslanmas da,
kurumsal yonetim ilkelerinden “kamuyu aydinlatma” ilkesinin kapsami i¢inde, bu ilkenin en

giivenilir bigimde, en iist diizeyde hayata gecirilmesi i¢in glindeme gelmistir.

Kamuyu aydinlatma, bilango, rapor, izahname, sirkiiler gibi belgelerin ger¢ege uygun,
acik ve ayrintili sekilde diizenlenmesi yaninda; sirketin mali durumu, performansi, yonetim
yapist gibi temel konulariyla ilgili, ticari sir niteliginde olmayan giivenilir, yeterli ve
karsilastirilabilir bilgilerin gereken zamanda kamuya agiklanmasi, yayimlanip ilan edilmesi
anlamina gelir'®. Sirketler hukuku anlaminda kamu ile kastedilen, sirket ilgilileridir.
Dolayistyla bu ilke, 6ncelikle pay sahipleri olmak {izere sirket alacaklilari, gelecekteki pay
sahipleri, sermaye piyasasinda yatirim yapmak isteyen tasarruf sahipleri ve sirket

calisanlarina yéneliktirl%.

Kamuyu aydinlatma ilkesinin karsiligini, pay sahipleri acisindan onlarin “bilgi alma
hakkr”'"” olusturur. Gergekten kamunun aydinlatilmasi ilkesi uyarinca, anonim sirketin
ekonomik durumu ve faaliyetleri hakkinda gercege uygun, agik ve yeterli bilgi edinen pay
sahibi malvarliksal, yonetsel ve koruyucu haklarini daha bilingli bir bicimde kullanir'®®. Bu
nedenle ilgili konularda GK’da pay sahibine bilgi verilmesi, kamuyu aydinlatma ilkesinin

onemli bir boliimiinii olusturur.

Glinlimiizde kamuyu aydinlatmanin gergeklestirilmesi bakimindan, aciklama ve ilan
disinda, bilgi toplumu ¢ergevesinde pay sahiplerinin sirketle ilgili bilgilere bulunduklar
yerden kolayca ve diisik maliyetle ulasabilmeleri de anlagilmaktadir'®. Buna gére, kamuyu

aydinlatma ilkesinin sirketler hukukundaki yeni araci, internet ve internet siteleridir''°.

105 Kaya, Arslan: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakki, Ankara 2001, s. 16; Pash, s. 74. Tiirk
hukukunda kamuyu aydinlatma ilkesine yonelik olarak, anonim sirketin kurulusunun tescil ve ilanini
ongoren TTK m. 300; tedrici kurulusta izahname ve sirkiilerin yayimlanmasi mecburiyeti getiren TTK m.
281 ve m. 282; aymi belgelerin sermaye artirnminda ‘“halki istirake acik¢a davet” igin istenmesi
zorunluluguna iligkin TTK m. 392 ve m. 393 6rnek olarak sayilabilir. Bunun yaninda ticaret siciline tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilana yonelik hiikiimler de bu kapsamda degerlendirilmektedir.
SPK’nda da bu ilkenin kapsami genisletilmis ve “siirekli kamuyu aydinlatma” kavramina gegilmistir (SPK
m. 16/1, m. 22/h). Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 772—773. Ayrintil1 bilgi i¢in ayrica bkz. Pash, s. 251-255.

1% A. Kaya, s. 20. Buna karsilik doktrinde kamuyu aydinlatma ilkesinin muhatap cevresine sadece pay

sahiplerini katan veya pay sahipleriyle beraber sadece alacaklilar1 hedef aldigini belirten goriisler de
mevcuttur. Bu goriisler hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. Pash, s. 244-246.

Pay sahiplerinin bilgi alma hakki i¢in bkz. Ugiincii Boliim, V1.

18 A. Kaya, s. 19-20.

109 Tekinalp, Zorunlu Hedefler, s. 14; Tekinalp, Tasarimnin Takdimi, s. 14.

"0 TTKT, Genel Gerekge, www.tbmm.gov.tr, s. 359.
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Kurumsal yonetim ilkelerini yayimlayan iilkeler, bu ilkeler arasinda, kamuyu
aydinlatma ilkesinin gergeklestirilmesinde internetin kullanimina ve bunun GK’a
yansimalarma yer vermislerdir'''. Bu amacla Tirk hukukunda da TTKT, her sermaye
sirketinin bir “internet (web) sitesi”''? agmak zorunda oldugunu “Internet sitesi” kenar bashig
altinda 1524. maddesinde hiikme baglamistir. Bu internet sitesine, sirket ilgililerine
yoneltilmis bilgi ve aydinlatma, hesap verme, aciklama ve ¢agri mesajlart konmak

zorundadir' ">,

TTKT m. 1524°de sermaye sirketlerinin internet sitelerinde bulundurmak zorunda
olduklar1 hususlar arasinda GK’a iligkin olarak, GK toplantilarinin hazirliklar1 ve
yapilmalarina iligkin bilgiler, pay sahiplerine sunulmasi gereken belgeler, GK’a ¢agri, GK’da
oy vermeye iliskin acgiklamalar sayilmistir (TTKT m. 1524/1). Bu, tahdidi bir sayim degildir.

" Kurumsal yonetim ilkelerini yayimlayan her iilkenin, GK’da internet kullanimina iliskin diizenlemelerine

deginmemiz miimkiin olmamakla birlikte, konunun agikliga kavusturulmasi i¢in iki 6rnek vermekle
yetiniyoruz. Almanya’da 26.11.2002°de yayimlanan ve 24.07.2006 tarihinde degistirilen “Alman Kurumsal
Yonetim Kodeks”i (German Corporate Governance Kodex), pay senetleri Alman borsasina kota edilmis
sirketlerde, pay sahipleri ve yatirimcilarin diizenli olarak bilgilendirilmesinin ve GK toplantilarimin pay
sahipleri tarafindan izlenmesinin internet gibi modern iletisim araclariyla miimkiin kilinmasin tavsiye
etmistir. Bkz. Pulash, Corporate Governance, s. 42-51; Korkut, Omer: Alman Corporate Governance
Kodex’inde Degisiklik, http://www.cu.edu.tr/insanlar/okorkut/ (son yararlanma: 10.08.2006). Isvicre’de ise
01.07.2002°de yayimlanan “Kurumsal Yonetim Bilgileri Hakkinda Yonerge” (Directive on Information
Relating to Corporate Governance), pay senetleri Isvicre Menkul Kiymetler Borsasi'na kota edilmis
sirketlerin, GK’a iliskin bilgiler de dahil olmak {izere sirketle ilgili bilgileri igeren bir internet sitesine sahip
olmasini onermektedir. Bu yonergeyi gormek igin bkz.
http://www.swx.com/download/admission/regulation/guidelines/swx_guideline_20070101-1_en.pdf  (son
yararlanma: 10.08.2006).

"2 “internet sitesi” kavramu, teknik anlamda “Worl Wide Web (WWW/Web) sitesi’ni ifade eder. Web,
internet lizerindeki en taninmus iletisim kategorisidir. Biitiin diinyada internete bagli bilgisayarlarda
depolanan belgeler web’i olusturmaktadir. Bkz. Topaloglu, s. 92. Web, yazi, resim, ses, film gibi pek ¢cok
farkli yapidaki verilere etkilesimli bir sekilde ulagmay1 saglayan ¢oklu bir hiper ortamdir. Hiper ortam, bir
dokiimandan baska bir dokiimanin goriintiilenmesine olanak saglar. Bkz. inal, s. 7; Bilisim Terimleri
Sozlugli: Worl Wide Web Nedir?, http://www.bilisimterimleri.com (son yararlanma: 09.08.2006).
Iliskilendirilmis yazi, resim, ses veya film dosyalar1 iceren ve tiklanabilir baglantilar bulunan 6zenle
hazirlanmis belgeler “web sayfas1” olarak bilinir. Web sayfasi adinmi alan birgok sayfanin bir araya
gelmesiyle olusan bilgi 6begi ise “web sitesi”’ni olusturur. Web sitesi i¢inde bir dokiimana bakarken bir fare
tiklamas1 veya tus vurusuyla bir baska dokiimana ge¢mek miimkiindiir. Bkz. Baron, Billy/Ellsworth,
Jill/Savetz, Kevin: Internet Unleashed, (Cev.: Nezihe Bahar/Devrim Tiirkmen), Istanbul 1998, s. 466;
Bogazigi Universitesi Bilgi Islem Merkezi: Internet Nedir?,
http://www.cc.boun.edu.tr/training/doc/internet_tur.pdf (son yararlanma: 09.08.2006), s. 5. TTKT, kavram
olarak “internet sitesi” ifadesini kullanmis oldugundan, bu ¢alismada da bu kavram kullanilacaktir.

13 Tekinalp, Zorunlu Hedefler, s. 14. TTKT nin 1524. maddesi hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. TTKT,
Madde Gerekgeleri, 1524. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 09.08.2006). Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan, anonim sirket seklinde kurulmasi zorunlu olan bankalarin
kurumsal yonetimlerine iligkin yap1 ve siiregler ile bunlara iliskin ilkeleri diizenlemek iizere yayimlanan
“Bankalarin Kurumsal Yonetim Ilkelerine Iliskin Yénetmelik”in ekinde yer alan ilkelerin yedincisinde de
kamuoyunun aydinlatilmasinda, bankanin internet sitesinin aktif olarak kullanilmasi gerektigi hiikme
baglanmigtir. Bkz. 01.11.2006 tarih ve 26333 sayili RG.
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Dolayistyla, asagida da aciklanacagi tizere, GK’un elektronik ortamda yapilmasinda bu
internet sitesinden yararlanilacak ve bdylece elektronik ortamda GK toplantisina katilimin

giivenli bir bigimde gerceklesmesi saglanacaktir.

C) Iinternet Kullamminin Faydalan

GK toplantilarinda diinyanin her yerinde potansiyel olarak kullanilabilir durumda olan
internet’ten yararlanilmasi, pay sahiplerinin iradesinin GK’a yansimasini biiyiik dl¢iide artirir.
Farkli illerde ya da d{ilkelerde olmalari veya zamanlari bulunmamasi nedeniyle GK
toplantisina katilma olanaklar1 bulunmayan pay sahipleri, elektronik ortamda toplantiya
katilabilir ve oy kullanabilirler. Bu sayede GK’a fiilen katilamayacak pay sahiplerinin oy

haklarinin ¢iiriitilmemesi ve GK’da temsil edilebilme olanagi saglanmis olur'".

Toplantilara katilim artacagindan, gerekli toplanti ve karar yetersayilar1 daha
kolaylikla saglanabilir; bu sekilde AS’de olusan giic boslugu internet’e dayali bir sirket ici

iletisimle doldurulabilir'"°.

Genel kurulda internetin kullanilmasi, pay sahipleri ve sirket acgisindan GK
masraflarin1 da biliylik dl¢lide azaltir. Pay sahipleri GK’a katilmak i¢in ve sirket, GK’u
gerceklestirmek icin yapacaklart masraflardan ve bunun i¢in harcayacaklar1 zamandan

tasarruf ederler''®.

Internet, pay sahiplerinin pay sahipligi haklarii kullanmalarini kolaylastirmanin
yaninda sirketin de pay sahipleriyle daha hizli ve giivenli bir bi¢imde temasa geg¢mesini

saglar. GK toplantisina iligkin olarak yapilacak cagri, pay sahiplerine elektronik posta (e-

14 TTKT, Madde Gerekgeleri, 1527. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 26.07.2006); Bilge,
Genel Kurulda Internet, s. 221; Bilgili, s. 566; Kayihan, s. 617.

15 Bilge, Mehmet Emin: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Temsilci Araciligiyla Oy Vermede

Internet’in Kullanimu, Atatiirk Universitesi Erzincan Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Cilt VII, S. 1-2, Erzincan
2003, s. 342; Bilgili, s. 566.

' Boros, Elizabeth: The Online Corporation: Electronic Corporate Communications, Discussion Paper,

http://cclsr.law.unimelb.edu.aw/research-papers/online.pdf (son yararlanma: 13.08.2006), s. 18; Kaya,
Mustafa Ismail: Anonim Ortakliklarin Genel Kurul Toplantilarinin Internet Araciligiyla Yapilmasi,
AUHFD, C. 52, S. 4, Ankara 2003, s. 212; Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 222; Bilgili, s. 566.
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posta)117 yoluyla gonderilerek pay sahiplerinin toplantidan haberdar olmamalari tehlikesi

hafifletilebilir' '8,

Pay sahipleri inceleme ve bilgi alma haklariin bulundugu, sirketle ilgili bir takim

belgelere de sirketin internet sitesinden aninda ulasabilirler. Bilango, kar - zarar hesabi, yillik

raporlar ve karin dagitimina iligkin bilgiler sirketin internet sitesinde yayimlanabilir, hatta pay

sahipleri e-posta yoluyla bu konularda bilgilendirilebilir'".

Pay sahiplerine elektronik ortamda bu imkanlardan yararlanma olanagi saglayan

sirketlerin, boyle bir olanag1 tanimayan sirketlere gore daha avantajli bir konumda olacaklari

da agiktir. Yatirimcilar, bu tip imkanlarin kendilerine sunuldugu sirketlere daha ¢ok ilgi

120

gostereceklerdir ~.

D) internet Kullaniminin Dogurabilecegi Sorunlar

GK’da internet kullanimi, sagladigi avantajlar yaninda, gerekli diizenlemeler

yapilmadigi takdirde pay sahipleri ve sirket acisindan bazi sorunlara da sebep olabilir.

117

118

119

120

Ingilizce “electronic mail (e-mail)” kavrammin karsiligi olarak kullanilan “elektronik posta (e-posta)”,
kisilerin ve kuruluslarin elektronik ortamda hizli bir bicimde haberlesmesi igin kullanilan bir sistemdir.
TR.NET: Elektronik Posta Nedir, Elektronik Posta Gonderme ve Alma Gibi Islemler Nasil Yapilir?,
http://sss.tr.net/email/email.shtml (son yararlanma: 12.08.2006). Bir internet kullanicisinin e-posta
gonderebilmesi veya alabilmesi i¢in bir e-posta hesabi agtirip e-posta adresi almasi gerekir. E-posta adresi,
cogunlukla, kisinin kullanici adi ve kullandig1 sistemin adresini (6rnegin, akgul@baskent.edu.tr) icerir. Bu
adres sadece o kisiye aittir; baskasina verilemez. Internet kullanicisi, internete baglandiginda tanidigi
kisilerin e-posta adreslerine mektup gonderebilir, her tiir yazigsmay1 karsi tarafa istedigi formatta iletebilir,
hatta e-posta mesajlarina dosya ekleyebilir. E-postalar genelde birka¢ saniye icinde e-posta adreslerine
ulasir; kullanicilarin tek yapmasi gereken internete baglanmaktir. Bkz. imal, s. 11; Bilisim Terimleri
Sozlugii: E-posta (Elektronik Posta) Nedir?, http://www.bilisimterimleri.com/bilgisayar_bilgisi/bilgi/8.html
(son yararlanma: 13.08.2006); Net Lingo: e-mail address,
http://www.netlingo.com/lookup.cfm?term=address (son yararlanma: 12.08.2006). E-posta baslangicta
sadece diiz yaz1 mesajlar gondermek i¢in gelistirilmisken, 1995 yilindan itibaren gelistirilmeye baslanan
tekniklerle e-posta i¢inde resim, ses, video gonderimi miimkiin hale gelmistir. Bkz. inal, s. 11; INET - TR
CSS: Elektronik Posta (e-posta, e-mail), http:/www.po.metu.edu.tr/links/inf/css25/bolum3.html#1 (son
yararlanma: 13.08.2006).

Boros, http://cclsr.law.unimelb.edu.au/research-papers/online.pdf (son yararlanma: 13.08.2006), s. 18.

Noach, Ulrich: Moglichkeiten und Grenzen der Hauptversammlung im Netz, http://www.jura.uni-
duesseldorf.de/service/hv/daihv.htm., s. 3; Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 222, dn. 8’den naklen;
Kayihan, s. 619—620.

Euler, Ellen: Die Hauptversammlung im Internet, http://www.uni-muenster.de/Jura.deu/Ref-WS01/thema-
10-euler.pdf,, s. 3; Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 222, dn. 7°den naklen; M. Kaya, s. 212.
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GK toplantilarinda internetten yararlanilmasi, her seyden dnce “gilivenlik problemi”nin
bir ¢oziime kavusturulmasini gerekli kilar. Elektronik ortamda islem yapan Kkisilerin
kimliklerinin tam olarak belirlenebildigi, pay sahibi olmayanlarin sisteme girmelerinin ve
GK’a katilmalarinin giivenli sekilde engellendigi bir alt yap1 olusturulmalidir'?'. Gerekli alt
yap1 olusturulmazsa, GK’da alinacak kararlar iizerinde sirketle hi¢ ilgisi olmayan kisiler etkili

hale gelebilir.

Binlerce pay sahibinin elektronik ortamda ayni anda katildigi bir GK toplantisinda,
pay sahiplerine taninacak goriis bildirme ve soru yoneltme hakkinin ne sekilde ve 6zellikle ne
kadar siireyle sinirli olarak taninacagi da belirlenmelidir. Aksi takdirde GK toplantilarinin
saatler siirmesi, pay sahiplerinin birbirlerinin goriislerini ve elestirilerini takip edememesi gibi

bir sonucun dogmasi kaginilmaz olur.

Ayni sekilde pek cok pay sahibinin katildig1 bir GK’da, sorularin ve isteklerin altindan
kalkilamayacak bir yogunluk olusturmasi halinde YK ve denetim kurulunun bu soru ve
istekleri cevaplandiramaz hale gelmesi olasiligr vardir. Bu durum ise GK’un aktiflestirilmesi
bir yana, kilitlenip daha da hareketsiz kalmasma yol acar'*?. Bununla birlikte, her pay
sahibine zahmetsizce GK’a katilma olanaginin saglanmasi, GK toplant1 sonuglarinin énceden
tahmin edilemeyecegi ve sirket kontroliiniin onceki kadar kolay olmayacagi bir ortamin

olusmasina da neden olabilir'®.

Bu sorunlarla beraber, GK toplantisinin yapilacagi zaman agisindan, 6zellikle deniz

asir1 iilkelerdeki pay sahipleri i¢in gece - giindiiz saat farki sorunu da giindeme gelir'**.

GK toplantis1 sirasinda internet baglantisina iliskin bir takim teknik problemlerin
cikabilecegi de unutulmamalidir. Elektrik ya da internet baglantisinin kesilmesi; karsilikli
olarak yoneltilen sorulara verilen cevaplarin net olarak alinamamasi; goriintiiniin kaybolmasi

gibi bazi teknik aksakliklarin yasanmasi ihtimali her zaman vardir'®’.

2L M. Kaya, s. 219; Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 342.

22 Kobler, George: Sharcholder Voting Over The Internet: A Proposal for Increasing Shareholder

Participation in Corporate Governance, http://www.law.ua.edu/lawreview/kobler.html (son yararlanma:
29.07.2000).

123

Kobler, http://www.law.ua.edu/lawreview/kobler.htm (son yararlanma: 29.07.2006); Bilge, Genel Kurulda
Internet, s. 223; Bilgili, s. 584; Kayihan, s. 630.

2% Kayihan, s. 630.

125 Bilgili, s. 581; Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 363.
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Bir biitiin olarak ortaya koymaya c¢alistigimiz, GK’da internet kullaniminin ortaya
cikarabilecegi bu problemlere ¢aligmamamizin ilgili yerlerinde tekrar deginilecek ve bir

¢Ozlim tiretilmeye ¢alisilacaktir.

E) internet Kullanimimin Hukuki Olarak Diizenlenmesi

Pay sahiplerinin GK toplantilarina ¢agrilmalar1 ve katilmalarinda, toplantida goriis
aciklama ve oy haklarim1 kullanmalarinda internetten yararlanilmasi yoniindeki ¢aligmalar,
basta Almanya’da olmak {lizere Avrupa iilkelerinde hiz kazanmis ve 2000 yilindan itibaren bir

takim diizenlemeler yiiriirlik kazanmaya baglamistir'*°,

GK toplantilarina elektronik ortamda katilip oy kullanma, oyun, pay sahibi tarafindan
bizzat veya temsilcisi tarafindan kullanilmasi seklinde gerceklestirilebilir'?’. Ancak pay
sahiplerinin GK’daki haklarim1 kullanirken internetten yararlanabilmeleri, Avrupa iilkeleri
hukuklarinda genellikle s6z konusu haklarin temsilci aracilifiyla kullanilir hale getirilmesi
seklinde gelismistir. Ilk asamada temsilci araciligiyla oy vermede internetten yararlanilmasi
amaclanmig, bunu saglamak i¢in de gerekli hukuki altyap1 olusturulmaya calisilmistir. Sistem,
pay sahibinin GK toplantilarinda hazir bulunan bir temsilciye elektronik ortamda talimat
verebilmesi ve onun aracilifiyla oyunu kullanabilmesi esasina dayanmaktadir. Bir temsilci
devreye girmeksizin, fiillen GK toplantisinda bulunmayan pay sahiplerinin elektronik ortamda

dogrudan oy kullanimi ise hukuken yeni yeni uygulanir hale gelmektedir'®.

1) Avrupa Birligi ve Uye Ulkelerdeki Durum

AS’in GK’larinda internet kullaniminin smirlarim1 belirlemek igin oncelikle Avrupa
Birliginin (AB) konuya nasil yaklastifi ve konunun iiye iilkelerin i¢ hukuklarma nasil

yansitildig1 izerinde durmak yararli olacaktir.

126 M, Kaya, s. 213; TTKT, Genel Gerek¢e, www.tbmm.gov.tr, s. 335.
127

Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 226.

' Fransa ve Finlandiya’da kanuni diizenlemelerle dogrudan oy kullanma imkam getirilmistir. Bkz. Bilge,

Temsilen Oy Vermede Internet, s. 341-343.
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AB, GK’larin kars1 karsiya kaldig1 en 6nemli sorun olarak kabul ettigi “gii¢ boslugu”
problemini ¢dzmek i¢in GK’un elektronik ortama taginmasi ve oylarin elektronik ortamda
kullanilmas1 gerektigini 04.11.2002°de yayimlanan “Sirketler Hukuku Alaninda Yiiksek
Diizeyli Uzmanlar Grubunun Avrupa’da Modern Sirketler Hukukuna iliskin Cerceve
Sartlarina Dair Rapor”u129 ile iiye lilkelere tavsiye etmistir. Rapora gore, kamuyu aydinlatma
ilkesinin kapsami i¢inde HAAS, sirketle ilgili, devamli olarak giincellenen bilgileri i¢eren bir
internet sitesi agmalidirlar’’. Bu internet sitesinde GK’da bulundurulmas: gereken belgelerin
yayimlanmas: ve GK’a elektronik ortamda katilim ve oy kullanilmasi™' ile ilgili olarak, pay
sahiplerinin, elektronik ortamda soru yoneltme, goriis agiklama ve oy kullanma haklarini nasil

kullanacaklarimin agiklanmasi gerekir'*?.

Rapor, AB iiye iilkeleri i¢in yalnizca yol gdsterici bir nitelik tagiyor olmasina ragmen
tiye iilkelerin pek ¢ogu raporda yer alan tavsiyeler 1siginda mevcut hukuk sistemlerinde
degisiklik yapma yoluna gitmislerdir. Burada, sadece, TTKT nin hazirlanmasi sirasinda da
konuyla ilgili hukuki diizenlemelerinden yararlanilan bazi iilkelerin hukuk sistemlerindeki son

gelismelere deginilecektir.

Almanya’da sirketler hukuku alaninda GK toplantilarinda yeni iletisim
teknolojilerinden yararlanma yolu, 25.01.2001’de yiriirliige giren “Nama Yazili Hisse
Senetleri ve Oy Hakkinin Kullaniminin Kolaylastirilmasina Dair Kanun (NaStraG)”'* ile
acilmistir. NaStraG, 1965 tarihli Alman “Anonim Sirketler Kanunu (AktG)”nun134 pek cok

maddesinde degisiklik yapmis ve GK’da internetin kullanilmasi imkanlarin1 genisletmistir.

12 Final Report of The High Level Group of Company Law Experts on a Modern Regulatory Framework for

Company Law in Europe (Final Report), Brussels, 04.11.2002,
http://www.europa.eu.int/comm/internal_market/en/company/company/modern/index.html (son
yararlanma: 07.08.2006). Bu rapor, Avrupa Komisyonu tarafindan, 2001 yilinda, Avrupa’nin dnde gelen
ticaret hukuku profesorlerinden olusturulan bir grup tarafindan hazirlanmistir ve bir eylem plam
niteligindedir. TTKT, Genel Gerekce, www.tbmm.gov.tr, s. 360-361.

139 Final Report, http://www.europa.eu.int/comm/internal _market/en/company/company/modern/index.html

(son yararlanma: 07.08.2006), s. 38-39.

Bl Final Report, http://www.europa.eu.int/comm/internal _market/en/company/company/modern/index.html

(son yararlanma: 07.08.2006), s. 52—53.

32 Final Report, http://www.europa.eu.int/comm/internal market/en/company/company/modern/index.html

(son yararlanma: 07.08.2006), s. 49-51.

' “Gesetz zur Namensaktic und zur Erleichterung der Stimmrechtsausiibung”, 18.01.2001 tarihli

Bundesgesetzblatt  (BGBI),  http://217.160.60.235/BGBL/bgbl1f/b101004f.pdf (son  yararlanma:
04.08.2000).

34 «Aktiengesetz”, 06.09.1965 tarihli BGBI, http:/bundesrecht juris.de/bundesrecht/aktg/gesamt.pdf (son
yararlanma: 04.08.2006).
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Almanya’da bu konudaki diger bir diizenleme, “Ozel Hukuktaki Sekle Dair Hiikiimlerin
Giiniimiiz Hukuki islemlerine Uyarlanmasma Dair Kanun (FormanpassungsG)’dur'®’. Bu
diizenlemeyle, elektronik ortamda hazirlanan belgelerin diger yazili belgelerle olan
esdegerliligi acikca kabul edilmis ve buna iliskin olarak ilgili tim kanunlarda yazili sekil
sartina dair degisiklikler getirilmistir'*®. Bu sekilde pay sahiplerinin, kendilerini GK’da temsil
edecek olan kisilere elektronik araglarla temsil yetkisi verebilmesi, sirket esas s6zlesmesinde

bu yonde herhangi bir hiikiim bulunmasa bile miimkiin hale gelmistir'’.

Alman hukukunda AktG’in pek ¢ok maddesinde degisiklik dngdren yeni bir kanun
tasarist da hazirlanmis bulunmaktadir'®®.  Bu degisikliklerle, sirket ilanlarinin elektronik
araglarla yapilabilmesi; denetcilerin belirli durumlarda bizzat bulunmaksizin goriintii ve
seslerinin nakli yoluyla GK’u takip edebilmeleri; GK’un ses ve gorlintii olarak

nakledilebilmesi imkénlar1 getirilmektedir'*.

Fransiz hukukunda hakim olan goriis de anonim sirketlerin GK’larinda internet
kullanilmasimin hukuki bir sakincast olmadigi yoniindedir. 15.05.2001 yilinda yiiriirliige giren
kanunla'*® kurumsal yénetim ilkelerinin etkisi altinda elektronik ortamda GK yapilmasina ve

oy kullanilmasina iliskin hiikiimler yiiriirlige girmistir'*'.

Isvec Sirketler Kanununda (Swedish Companies Act) da énce 01.01.1999 yilinda, pay

sahipligi haklarinin kullaniminin daha aktif hale getirilmesi igin bazi degisiklikler yapilmis'*?,

“Gesetz zur Anpassung der Formvorschriften des Privatrechts und anderen Vorschriften an den modernen
Rechtsgeschaeftsverkehr”, 18.07.2001 tarihli BGBI, http://195.20.250.97/BGBL/bgbl1{/b101035f.pdf (son
yararlanma: 04.08.2006).

% Senocak, Zarife: Digital imza ve Digital imzamn Borglar Kanunu Hiikiimleri Agisindan Ele Alinmas,

AUHFD, C. 50, S. 2, Ankara 2001, s. 114; Bilgili, s. 567; Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 345.
137 Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 345; M. Kaya, s. 213-214.
P¥ “Gesetzentwurf zur weiteren Reform des Aktien - und Bilanzrechts, zu Transparenz und Publizitat
(TransPuG)”, 26.11.2001, http://www.bmj.bund.de/images/11112.pdf (son yararlanma: 04.08.2006).
139 Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 230-231; M. Kaya, s. 213.

1402001420 numarali kanun, http:/www.droit.org/jo/20010516/ECOX0000021L.html (son yararlanma:
30.09.20006).

HML Kaya, s. 215; TTKT, Genel Gerek¢e, www.tbmm.gov.tr, s. 339.
142

Skog, Rolf: The Institution of General Meeting and New Communication Technology - a few
considerations de lege lata and de lege ferenda, http://www.jura.uni-duesseldorf.de/service/hv/nts.doc (son
yararlanma: 04.08.2006).
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son olarak 01.01.2006 tarihinde yiiriirlige giren degisikliklerle pay sahiplerinin oylarini e-

posta, faks veya elektronik ortamda temsilci araciligryla kullanmalarina imkén verilmistir'*.

Ingiliz hukukunda ise elektronik ortamda hazirlanan belgelerin diger yazili belgelerle
esdeger oldugu 22.12.2000 yilinda vyiiriirliige giren kanunla'** kabul edilmis ve sirketlerin pay
sahipleriyle olan iliskilerinde, Ozellikle pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve haklarini
kullanmalarinin kolaylastirilmas1 agisindan modern iletisim teknolojilerinden yararlanmalarini

saglayacak degisiklikler yapilmustir'®.

2) Tiirk Hukukundaki Durum

Tiirk kanun koyucusu da, Avrupa’da oldugu gibi, GK’da internetin kullanimin1 hukuki
olarak diizenlemeyi uygun gormiis ve TTKT ile GK’a elektronik ortamda katilimi hiikme

baglamistir'*.

Tasarimin “Elektronik ortamda yonetim kurulu ve genel kurul” kenar bagligini tasiyan
m. 1527/5/c. 1 hilkmii uyarinca, “anonim sirketlerde genel kurullara elektronik ortamda
katilma, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin
biitiin hukuki sonuglarint dogurur”. Tasari, bu hiilkmiin uygulama esaslarinin belirlenmesini

cikarilacak bir tiiziige birakmis (TTKT m. 1527/5/c. 2) ve tiiziikte, GK’a elektronik ortamda

143

Bruzelius, Krister: New Swedish Companies Act - Important Changes,
http://swedishcorporate.blogspot.com/2005/12/new-swedish-companies-act-important.html (son
yararlanma: 04.08.2006).

144 The Companies Act 1985 (Electronic Communications) Order 2000,

http://www.opsi.gov.uk/si/si2000/20003373.htm (son yararlanma: 04.08.2006).

M. Kaya, s. 215; Barham, Richard: Electronic Communication for Companies — the Companies Act 1985
(Electronic Communications) Order 2000, 01.01.2001,
http://www.dentonwildesapte.com/en/Publication/ElectroniccommunicationforcompaniesTheCompaniesAc
t1985El.aspx (son yararlanma: 04.08.2006).

'4¢ TTK’nda, GK’a elektronik ortamda katilima iligskin herhangi bir hiikiim yoktur. Ancak doktrinde, mevcut

diizenlemeler agisindan da GK’un elektronik ortamda yapilmasinda bir sakinca olmadigr ileri siirlilmiistiir.
Bu goriis uyarinca “genel kurul” kavrami, “zaman” ve “yer” olmak {izere iki unsurdan olugmaktadir. Zaman
unsuru agisindan, internete baglanarak GK’a katilma yoniinden herhangi bir problem yoktur. Yer unsuru
acisindan ise “genel kurul” ifadesini sadece pay sahiplerinin bir araya geldikleri bir salon olarak anlamayip,
GK toplantilarinin takip edilebildigi, bu islemlere katilim imkanimin bulundugu elektronik bir ortam olarak
anlamak gerektigi; dolayisiyla, TTK’na gore GK’a elektronik ortamda katilima bir engel bulunmadig:
savunulmustur. Nitekim bu diisiince tarzi, TTK m. 279/7 ve m. 371 hiikiimlerine de uygundur. Bkz. Bilge,
Genel Kurulda Internet, s. 232-233. Buna karsilik TTK m. 360/3’e gbre, temsil yetkisinin yaz ile verilmesi
sart oldugundan, elektronik ortamda temsil yetkisi verilebilmesi ve oy kullanilabilmesi miimkiin degildir.
Bkz. Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 349. Ancak TTKT ile bu tartisma bir son bulmus
oldugundan, bu ¢alismada bu goriislerin ayrintilarina deginilmeyecektir.
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katilim ve oy vermeye iliskin esas sdzlesme hiikkmii 6rneginin yer alacagini belirtmistir. AS,

bu hiikmii esas sozlesmelerine aynen aktarmak zorundadirlar (TTKT m. 1527/5/c. 3 ve c. 4).

Tasar1, GK’a katilmak zorunda olan kisiler ve toplantiya katilmak isteyen pay sahipleri
veya temsilcilerinin belli bir zamanda ve yerde bir araya geldikleri geleneksel anlamda GK
toplantisin1 ortadan kaldirmamistir. Nitekim TTKT m. 407/1, pay sahiplerinin sirket islerine
iliskin haklarim GK’da kullanacaklarim acik¢a diizenlemis'®’ ancak kanuni istisnalari sakli
tutmustur'*®. Dolayisiyla AS’de geleneksel anlamda GK toplantisi yapilacaktir. Pay
sahiplerinin pay sahipligi haklarin1 GK’da kullanacaklar1 kuralinin kanuni istisnast ise TTKT
m. 1527/5°dir. Boylece GK toplantisina elektronik ortamda katilim ve oy kullanma, miimkiin
hale gelmistir ve bu, fiilen toplantida hazir bulunmak ve oy kullanmak ile hukuki olarak ayn

sonuglart dogurur (TTKT m. 407/1, m. 1527/5/c. 1).

Elektronik ortamda GK’un uygulamasini belirleyecek olan tiiziikte, ayrica, elektronik
ortamda bizzat pay sahibi veya temsilcisi tarafindan oy kullanmanin kurallar1 ve STB
komiserinin'* (TTKT m. 407/3) bu hususa iliskin yetkileri de diizenlenecektir (TTKT m.
1527/5/c. 5). Tasari, bu diizenleme ile pay sahibine elektronik ortamda dogrudan oy kullanma
imkanini vermistir; oy hakkinin kullanilabilmesi i¢in bir temsilcinin GK’da hazir bulunmasina
gerek yoktur. Ancak pay sahibi, GK’a elektronik ortamda da katilamayacak ise bu hakkini bir

temsilci araciligiyla da kullanabilir.

TTKT m. 1527/5’in, elektronik ortamda yalmizca oy kullanmanin degil; Oneride
bulunma ve goriis agiklamanin da fiilen toplantida hazir bulunmakla ayni hukuki sonucu
doguracagini belirtmesi, GK’un goriintii ve ses taginmasi yoluyla naklinin de miimkiin

olabilecegi anlamina gelmektedir.

TTKT m. 1527/5, elektronik ortamda GK’a katilma imkaninin yaratilmasini, AS igin
kanuni bir zorunluluk olarak degil; onlarin ihtiyarina birakilmis bir uygulama olarak hiikiim

altina almistir. Bir GK toplantisina elektronik ortamda katilimin gerceklestirilmesi, oy

7 TTKT m. 407/1, GK un, sirket islerine iliskin kararlarin alindig bir i¢ organ oldugunu ve sirketin iradesini

olusturmasinin aract olan pay sahipligi haklarimin -kural olarak- bu organda kullanildigini hitkme
baglamaktadir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 407. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma:
15.08.20006).

8 Katilma ve oy haklarinin GK’da kullanilmasinin zorunlu olmasi kurali, son yillarda degisime ugramistir.

Anonim sirketler hukukunun gelisen yonlerinden birisi, GK’a elektronik ortamda katilim ve oy vermenin
dogmatik olarak diizenlenmeye baslanmasidir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 407. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 15.08.2006).

149 Calismamizda STB komiseri, “komiser” seklinde kisaltilarak da kullanilmistir.
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kullanimi, goriintii ve ses naklinin yapilabilmesi i¢in sirket, toplantinin yapildig1 yerde ve pay
sahibi de fiilen bulundugu yerde bilgisayar temin etmek, internet baglantisin1 kurmak,
bilgisayarda web kamerasi'’, ses kart1'”' ve mikrofonu ¢alisir durumda tutmak gibi gerekli
teknik hazirliklar1 yapmak durumundadir. Pay sahipleri bulunduklar1 yerde teknik donanima
sahip degillerse zaten geleneksel anlamda GK toplantilarina katilabilirler. AS agisindan da
onlar1 bu teknik kiilfetlere katlanmak zorunda birakmak iyiniyet kurallari ile bagdasmaz.
Ancak internet teknolojilerinde yasanan hizli ve siirekli gelisimin sagladig1i faydalarin
bilincinde olan AS’in bu gelisime arkalarin1 donmeleri ve ticaret hayatinda bu olanaklar1 pay

sahiplerine sunan AS’e nazaran geride kalmay1 goze alabilecekleri de diisiiniilemez.

GK’da internetin kullanilmasi imkaniin pay sahiplerine sunulmasi, sadece, HAAS
icin ilgili tliziiglin yirirlige girmesi ile birlikte kanuni bir zorunluluk haline gelecektir
(TTKT m. 1527/5/c. 6). Elektronik ortamda GK toplantisinin en 6nemli uygulama alaninin,
pay sahibi sayis1 ¢ok olan bu tip sirketlerde olacaginda hi¢ kusku yoktur. Bu tip sirketlerin
genis alanlara yayilmis olmalari, “gili¢c boslugu” sorununun oniine gec¢ilmesi i¢in kiigiik pay
sahiplerinin GK’a katilmalarin1 saglamalarinin gerekliligi ve maddi olanaklarinin diger
AS’lere gore daha giicli oldugu diisiincesinden hareketle bu diizenlemenin yerinde bir

diizenleme oldugu kanaatindeyiz.

TTKT m. 1528 ayrica, elektronik ortami kullanmak isteyen ortaklarin, pay sahiplerinin
ve YK dyelerinin bu imkandan yararlanabilmeleri i¢in, e-posta adreslerinin sirkete
bildirilmesini zorunlu tutmustur. “Uygulama Kurallar1” kenar bashg altinda 1528.
maddesinde diizenlenen bu husus, sirketin pay sahipleriyle masrafsiz, daha hizli ve giivenli bir

bicimde temas kurmasinin saglanmasi agisindan zorunlu bir diizenlemedir.

130 «“Web kameras1”, internete baghiyken bir internet sayfasina seri halinde resimler aktaran bir cihazdir.

Boylece bilgisayar ekranindan, web kamerasi bagli bir bilgisayar karsisinda bulunan kisilerin izlenmesi
miimkiin olur. MSI Tiirkiye — Innovation with Style: web kameras1 nedir?, http:/www.msi.com.tr (son
yararlanma: 15.08.2006).

51 Ses karti, bilgisayarin mikrofon, hoparlér gibi cihazlardan gelen sesleri kaydetmesini, islemesini ve tekrar

calmasim1 saglayan bir bilgisayar parcasidir. ODTU Bilgisayar Toplulugu: Ses Karti Nedir?,
http://www.cclub.metu.edu.tr/index.php (son yararlanma: 11.11.2006); MK Portal: Ses Kart1 Nedir? Nasil
Calisir?, http://mkportal.gen.tr/index.php (son yararlanma: 11.11.2006); KOMER: Sesi Yakalamak,
http://www.komer.com.tr/bilisim/bilgibank.asp?bolum=seskartindr (son yararlanma: 11.11.2006). Ses
kartlar1 bu islemleri, sayisal olarak gerceklestirir; kayit yaparken sesi bir dizi sayiya doniistiiriir.
Bilgisayarina bagli bulunan mikrofona konusan kisinin sayisal hale getirilmis sesi, dinleyiciye aktarilir ve
tekrar ses haline getirilerek dinleyicinin hoparlérden duymasi saglanir. Bilgisayar Dershanesi: Ses Kartlari,
http://www.bilgisayardershanesi.com/ses-tvkarti.htm (son yararlanma: 11.11.2006).
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1V) GENEL KURULUN SINIFLANDIRILMASI

AS’in GK toplantilarinda internetin kullanilmasi, TTKT nin yiirlirlige girmesi ile
birlikte hukuken miimkiin hale geleceginden, GK’un yapildigi ortam bakimindan bir
siniflandirma yapmak dogru olur'?. Ciinkii yukarida da aciklandigi iizere TTKT, geleneksel
anlamda GK toplantilarin1 ortadan kaldirmamis; bu toplantilara elektronik ortamda katilima

1zin vermistir.

A) Geleneksel Anlamda Genel Kurul

TTK’na gore bir GK’un varligindan soz edilebilmesi i¢in ilk kosul, pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin ve toplantiya katilmak zorunda olan kisilerin, GK olarak toplanmak iizere

fiilen bir araya gelmeleridir (TTK m. 360, m. 364 vd., m. 370)">>.

TTK m. 360/1, pay sahiplerinin, sirketin idaresine yonelik haklarmi GK’da
kullanabilecekleri hiikmiinii getirmektedir. Bu hiikiim emredici nitelik tasidigindan, esas

sdzlesme ile de aksine bir diizenleme getirilemez'>*.

Hukukumuzda, oy hakki da yalmizca GK ig¢inde kullanilabilir. TTK m. 360/2, oy
hakkinin pay sahibi veya temsilcisi tarafindan GK’da kullanilabilecegini agikladiktan sonra,
TTK m. 385/2 de, oy kullanma hakkinin “GK’un toplantilarina istirak hakkindan dogdugunu”

vurgulamistir. Dolayisiyla GK’a katilma, oy hakkinin bir 6énkosulunu olusturmaktadir'>.

32 Bu ayrim, sadece GK’un “yapildig1 ortam” esas alinarak yapilan bir ayrimdir. Dolayistyla, pay sahiplerinin

belli bir yerde fiilen bir araya geldikleri GK ile pay sahiplerinin elektronik ortamda katildiklar1 GK
arasinda, GK’un yetkileri, yetkilerin sinirlari, toplantiya katilmaya yetkili olanlar, toplanti ve karar
yetersayilar1 gibi konular agisindan herhangi bir fark yoktur. Calismanin ilerleyen béliimlerinde, GK
anlatilirken sadece elektronik ortamda GK’a katilimin ayirict 6zellikleri belirtilecektir.

153 Moroglu, Kararlarin Hiikkiimsiizligi, s. 62; Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Genel Kurul’un Daveti

Merasimine Aykirihigin Yaptirimi ve Yargitay 11. Hukuk Dairesi Uygulamasi, BATIDER, C. XXII, S. 3,
Ankara 2004, s. 35; Kayihan, s. 613; Bilgili, s. 570; Pulash, Sirketler, s. 297; M. Kaya, s. 217.

154 Arslanh, C. II, s. 10-11; Cevik, s. 751; imregiin, Ortakliklar, s. 88; Deryal, s. 378; Kayihan, s. 613;
Bilgili, s. 570.

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, Istanbul 1983, s. 7-8; Dag,
Uner: Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Agisindan Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, Istanbul
1996, s. 14-15.
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Buna gore anonim sirkette, geleneksel anlamda GK toplantis1 yapilmaksizin ya da toplanti

disinda kullanilmus oylarla alinan GK kararlar1 yok hiikmiindedir'.

GK’un, devamli calisan bir organ niteliginde olmadigi, pay sahipleri veya
temsilcilerinin kanun ve esas sézlesme hiikiimleri geregince olagan ve olaganiistii olmak
tizere toplandiklar1 yukarida belirtilmisti. Pay sahipleri veya temsilcilerinin fiilen bir araya
geldigi bu toplantilarin, sirket merkezinin bulundugu yerde ya da esas sézlesmede hiikiim

bulunmasi kosuluyla merkez disinda bir yerde, hatta yurt disinda yapilmasi da miimkiindjir.

1) Olagan — Olaganiistii Genel Kurul

Olagan GK, her hesap devresi icin ve hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay
icerisinde, yilda en az bir defa olmak tlizere, TTK m. 369’da sayilan glindem maddelerini
miizakere edip karara baglamak amaciyla kanunda belirtilen usul ve esaslara gore toplanan

GK’dur (TTK m. 364/1, Kom. Yén. m. 5/b)'’.

TTK m. 364/1 uyarinca olagan GK, her hesap devresi sonundan itibaren {i¢ ay
igerisinde ve yilda en az bir defa yapilir. TTK’nda hesap devresinin baslayacagi ve bitecegi
tarih hakkinda 6zel bir diizenleme mevcut degildir. TTK m. 72/3, “is y1l1” ifadesini kullanarak
is yilinin en az alti, en fazla on iki ay olabilecegini belirtmis, is yilinin baslangi¢ tarihini ise
belirtmemistir. Doktrinde, TTK m. 72/3’deki “is y1l1” ifadesi ile hesap devresinin kastedildigi
kabul edilmektedir'*®.

Olagan GK’un, hesap devresi sonundan itibaren {i¢ aylik siireden daha Once
yapilamamas1 gerekir. Cilinkii TTK m. 457/1, AS’de safi kazancin, “yillik bilango”ya gore
hesap ve tespit edilecegini emredici bir hiikiim olarak diizenlemektedir. Buna gore, AS’de

“yillik bilango” yapilmadan, safi kazang¢ hesap ve tespit edilemez; bu nedenle GK tarafindan

13 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 61-62; Kayihan, s. 613.

57 Ansay, s. 158; Cevik, s. 751; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389; imregiin, Ortakliklar, s. 89; Arslan, s.

225; Yigit, s. 9. TTKT m. 409/1, TTK m. 364/1’in tekrar1 niteliginde bir diizenleme getirmistir. TTKT m.
409/1’e gore, “genel kurullar, olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan toplanti, her faaliyet donemi sonundan
itibaren ii¢ ay i¢inde yapilir”.

158 Domanic, s. 578-579; imregiin, Ortakliklar, s. 89-90; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389; Arslan, s. 225.
Uygulamada, VUK m. 174 uyarinca yillik hesap devresi, kural olarak, takvim yili olarak kabul edilmekte ve
boylece vergi yoniinden de bildngoda bir birlik saglanmaktadir. Bununla birlikte anonim sirktin konusu
gerektiriyorsa, Maliye Bakanligi’ndan izin almak kaydiyla hesap devresinin baslangic tarihini takvim yili
basindan farkli bir tarih olarak belirlemek de miimkiindiir. Bkz. imregiin, Ortakliklar, s. 90; Domanig, s.
578.
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karm tespiti ve dagitimi1 karar altina alinamaz. Diger taraftan, asagida ayrintilari ile goriilecegi
tizere, TTK m. 369’da olagan GK’un glindeminde bulunmasi gerekli hususlar arasinda
bilangonun, kar ve zarar hesabinin onanmasi veya reddedilmesi yer aldigi i¢in bir yi1ldan daha
kisa bir siire icinde olagan GK’un yapilmasi miimkiin degildir'>’. Buna ragmen GK toplanmus
ve s0z konusu bilango, kar ve zarar hesab1 onanmis, kar dagitimi karart alinmis ise, emredici
hiikiimlere aykirilik s6z konusu olacag: i¢in bdyle bir GK’da alinan kar dagitimi ve onama

160 161

karar1, Borglar Kanunu (BK) ™ m. 20 uyarinca batil bir karardir ~".

TTK m. 364/2°de ise yilda birka¢ kere kazanglarini dagitan anonim sirketlerde, her

dagitim i¢in GK’un toplantiya ¢agrilacag diizenlenmistir'®*

. Bu maddeden, anonim sirkette
bir hesap devresi icerisinde kar dagitimi karar1 almak {izere birden fazla olarak olagan GK’un
toplanabilecegi sonucuna varilabilse de, bu sonucun isabetli oldugu sdylenemez. Her seyden
once TTK m. 457/1, emredici bir hiikiimdiir. Ancak TTK m. 72/3’e gore is yil1, takvim
yilindan az olmak {izere saptanabilir. Bu yetkiye dayanilarak is yili, takvim yilindan az olarak
belirlenmisse, hesap devresi bu siire olur. Bu hesap devresine gore, yillik bilango hazirlanip
kar tespit ve hesap olunarak, GK tarafindan TTK m. 369 uyarinca kar dagitilmasina karar

verilebilir. Bu iki hiilkmiin bu sekilde bagdastirilmast miimkiindiir. Fakat bu bagdastirma,

yilda birden fazla kar dagitimi kararinin alinabilecegi anlamma gelmez'®.

Sonu¢ olarak olagan GK, her hesap donemi sonundan itibaren ilk {i¢ ay i¢inde
yapilacagina gore, hesap devresi takvim yil1 olan sirketlerde, yilin ilk ii¢ ay1 i¢cinde; 6zel hesap

devresi olan sirketlerde ise hesap devresinin bittigi giinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde toplanacaktir

159 Arslanh, C. II, s. 11, dn. 37, imregiin, Ortakliklar, s. 89; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 389; Domanig, s.

578; Arslan, s. 225.
10" Bkz. 08.05.1926 tarih ve 366 sayili RG.

" Bu yaptrimim agir bir yaptitm oldugu soylenebilir. Ancak hesap devresinin bitiminden 6nce GK’un

toplanmasi, sadece TTK m. 364’e degil; ayn1 zamanda emredici hiikiimler olan TTK m. 72 vd. ile TTK m.
457’ye de aykirilik teskil eder. Bu hiikiimler, pay sahiplerinin oldugu kadar alacaklilarin da menfaatlerini
koruyan hiikiimlerdir. Bu nedenle bu maddelere aykirilik halinde, butlanla sakat bir GK karar1 olacag1 kabul
edilmelidir. Bkz. Yigit, s. 9—10. Buna karsilik Domanig, s6z konusu GK’da tasdik edilen bilangonun,
toplant: tarihine kadar olan hesaplarin tasdiki anlamina gelecegini, yillik hesaplar1 tasdik etmeyecegini ifade
etmektedir. Bkz. Domanic, s. 578.

16z Uygulamasi bulunmayan, yorum giicliiklerine yol acan ve kar payi avansi karsisinda anlamini tamamen

yitiren yilda birkac¢ defa kar dagitan anonim sirketlere iligkin TTK m. 364/2 hiikmii Tasar1’ya allmmamustir.
TTKT, Madde Gerekgeleri, 409. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 15.08.2006).

163 imregiin, Ortakliklar, s. 89; Yigit, s. 10. Buna karsilik Poroy, bu goriisiin dayandigi noktanin hakli

oldugunu belirtmekle beraber, anonim sirketlerin bazi hallerde yilda birden fazla kar pay1 dagitmayi isletme
politikalarmma uygun bulabileceklerini, ciddi bir sebep olmaksizin bunu yasaklamanin bir anlami
olmayacagini ifade etmektedir. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 392.
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(Kom. Yon. m. 6/b). Olagan GK’un, bu ii¢ aylik siirenin bitiminden sonra yapilmasi ise, o

GK’da alman kararlarm gegerliligini etkilemez'®*.

Olagan GK, ongoriilen siirede toplant1 yeter sayisinin elde edilememesi nedeniyle
toplanamamis (TTK m. 372) veya toplanip da azligin talebi {izerine (TTK m. 377) bir veya
daha fazla defa ertelenmisse; bu durumlar iizerine yapilacak GK’lar da olagan GK toplantisi
sayilir. GK’un goriismelerini tamamlayamadigi i¢in, vakit yetersizligi nedeniyle baska bir

giine ertelendigi hallerde de durum yine aynidir'®.

Olagan GK’un giindemi, TTK m. 369’da diizenlenmistir. GK’u toplantiya ¢agri i¢in
yapilmas1 6ngoriilen ilanda veya pay sahiplerine gonderilmesi gereken taahhiitlii mektuplarda
da yer almasi zorunlu olan olagan GK giindemini, yillik raporlarin okunmasi; bildnco ve kar
ve zarar hesabinin onanmasi veya reddi; kar dagitimi teklifinin onanmasi, degistirilerek
kabulii veya reddi; ana sozlesmede belirlenmemisse YK iiyeleri ile denetcilerin iicret ve
aidatlarinin belirlenmesi; siiresi sona ermis olan organlarin se¢ilmesi ve gorev siiresinin tespiti

ile liizumlu goriilen sair hususlar'®® olusturur'®’.

Olaganiistii GK ise, belli bir zamani olmayan sirket i¢in liizumu halinde veya zorunlu
veya ivedi sebepler ¢iktigr takdirde yapilan ve glindemini toplanti yapilmasini gerektiren

sebeplerin olusturdugu GK tiiriidiir (Kom. Yon. m. 5/c).

1% Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 170; Yigit, s. 11.

1 fmregiin, Ortakliklar, s. 90; Yigit, s. 11.

1% “Liizumlu goriilen sair hususlar” ibaresi, olagan GK toplantisinda, 369. maddede dort bent halinde sayilan

konular disinda GK’un yetkisine giren diger biitiin konularin da olagan GK’da goriisiilebilecegini ifade
etmektedir. Bkz. Arslanl, C. I, s. 12; Ansay, s. 158; Domanig, s. 582. Ancak goriisiilecek “sair husus”un
ne oldugunun giindeme acik¢a yazilmasi gerekir; konunun mahiyeti onceden tespit edilip giindeme
yazilmadan “liizum goriilecek sair hususlar” seklinde bir giindem maddesi tespit etmek miimkiin degildir
(Kom. Yon. m. 149/b. 9). Sair hususlarin ne oldugunu GK’u toplantiya ¢agiran organ belirler. Bkz. Yigit, s.
11.

7 Arslanh, C. II, s. 13; Ansay, s. 160-161; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 406; Pulash, Sirketler, s. 298;
Yigit, s. 11. GK toplantisinin giindemi i¢in ayrica bkz. Kom. Yon. m. 14. TTKT m. 409 uyarinca olagan
GK toplantilarinda, organlarin seg¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, karmn
kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarimin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin
ibralar1 ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar
almir. “Giindem” kenar baslikli TTKT m. 413/1°e gore de “giindem, GK’u toplantiya ¢agiran tarafindan
belirlenir”. “Gilindemde bulunmayan konular genel kurulda miizakere edilemez ve karara baglanamaz.
Kanuni istisnalar saklhidir” (TTKT m. 413/2). “Yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmalari ve
yenilerinin se¢imi yil sonu finansal tablolariin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir” (TTKT m. 413/3).
Hiikmiin ii¢iincii fikrasi, Tasariyla getirilen yeni bir diizenlemeyi icermektedir. Bu madde, yil sonu finansal
tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun ortaya koydugu sonuglardan GK’un memnun kalmamasi
durumunda, her olagan GK toplantisinda YK iiyelerinin gérevden almabilmesine imkan yaratmistir. TTKT,
Madde Gerekgeleri, 413. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 07.10.2006).
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Olaganiistii GK’un belirli bir toplanti zamani1 yoktur, “liizumu halinde” (TTK m.
364/3) ve “zorunlu ve acil sebepler ¢iktig1 takdirde” (TTK m. 355) yapilabilir'®®. Buna gore,
olagan GK i¢in sozii edilen ii¢ aylik siire de dahil olmak {izere her zaman toplanabilecegi gibi,
neden bulunmadiginda senelerce toplanmamasi da miimkiindiir. Hatta olagan ve olaganiistii

GK toplantilarmin aym giin iginde ve ayn yerde yapilmasi bile s6z konusu olabilir'®.

Olaganiistit GK’un glindemi kanun tarafindan belirlenmemistir, olagan GK’larin
giindemini olusturan konular da dahil, GK’larin yetkisi i¢inde yer alan herhangi bir konuda
olaganiistii GK toplantis1 yapilabilir ve karar alinabilir. Kararlarin etki alam1 ve gegerli
olmalar1 bakimindan olagan ve olaganiistii toplantilar arasinda nitelik farki bulunmamaktadir.
GK, glindeminde bulunan konular1 karara baglama yetkisine sahip oldugu i¢in toplantida

alinan karar, toplantinin nitelendirilmesindeki yanlhishga dayanarak iptal edilemez'”’.

GK toplantisinin, olagan ya da olaganiistii GK toplantis1 seklinde nitelendirilmesi,
toplantiya c¢agriya yetkili olanlarin belirlenmesi ve toplantinin yapilmamasi sonuglari
acisindan onemlidir. Burada GK toplantilarinin yapilmamasi sonuglar1 {izerinde durulacak,

cagriya yetkili olanlar agsagida ayrintili olarak ele alinacaktir.

Olagan ve olaganiistii GK toplantilarinin yapilmamasi birbirinden farkli yaptirimlara
tabidir. Olagan GK toplantis1 yapilmasi zorunluluguna uyulmamasi, toplantinin yapilmasini
saglamayan YK {yeleri ile denetgilerin sorumlulugunun dogmasi disinda sirketin sona
ermesine de yol agabilir (TTK m. 274, m. 434, m. 435). Buna karsilik olaganiisti GK
toplantis1 yapilmasi zorunlulugunun yerine getirilmemesi, YK {yeleri ile denetcilerin
sorumlulugunu gerektirir; sirketin feshini gerektirmez. Ancak azligin GK’u toplantiya ¢agri

merasimini baglatmasina sebep olabilir' ",

18 TTKT m. 409/2, TTK ’nda oldugu gibi, GK’un gerektigi takdirde olaganiistii toplantiya cagrilacagini hiikkme

baglamigtir. TTK m. 355 hiikkmii ise Tasariya alinmamuistir.
169 Domanig, s. 583; Pulash, Sirketler, s. 298; Yigit, s. 12.
170 Ansay, s. 158—159; Domanig, s. 581-582; Doganay, s. 1068; Yigit, s. 12.

' Domanic, s. 583; Ulkii, Murat Fatih: Anonim Ortakliklarda Genel Kurulun Toplantiya Cagrilmasi

(Daveti), Prof. Dr. Hayri Domani¢’e 80. Yas Giinii Armagani, Cilt 1, Istanbul 2001, s. 577; Yigit, s. 12.
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2) Anonim Sirketin Merkezinde Toplanti

GK toplantilari, esas s6zlesmede aksine bir hiikiim bulunmadikga, sirket merkezinin'?
bulundugu yerde yapilir (TTK m. 371, Kom. Yén. m. 7/1)'”. Toplant: yerinin mutlaka,
sirketin adresi olmas1 gerekli degildir; merkezin bulundugu miilki birlik i¢inde (il veya ilge)
baska bir adres de toplant: yeri olarak éngorilebilir'”*. Bu durumda esas sdzlesmede acik
adresin bulunmasi zorunlu degildir; bu imkanin esas sézlesmede yer almasi ve agik adresin

toplantiya iligkin ¢agrida belirtilmesi yeterlidir (Kom. Yon. m. 7/1).

Sirketin merkezinin degismesi halinde, toplantinin, sirketin yeni merkezinde yapilmasi
gerekir. Eger GK toplantisi, eski merkezin bulundugu yerde yapilirsa, GK’da alman tiim

kararlarin iptali gerekir' .

Toplant1 yerinin belirlenmesi yetkisinin, esas sozlesme ile toplantiya ¢cagriy1 yapacak
olan organa da birakilmas1 miimkiindiir. Cagriy1 yapacak olan organ, bu yetkisini iyiniyetle
kullanmalidir; aksi halde bu ¢agr iizerine toplanan GK’da alinan kararlar, iyiniyete aykiri,

iptal edilebilir kararlar olur'’®.

3) Merkezden Baska Bir Yerde veya Yurt Disinda Toplanti

Pay sahiplerinin ¢ogunun ikamet ettikleri veya kolayca gelebilecekleri yerler goz
oniinde tutularak, GK’un sirket merkezinin bulundugu miilki birlik (il veya ilge) disinda bir
yerde yapilacagi hususu da esas sozlesme ile kararlagtirilabilir (TTK m. 371). Esas sozlesme

ile Oongoriilen toplant1 yerinin yurt i¢inde olmasi da zorunlu degildir; GK toplantisit yurt

2 TTK’nda “merkez” kavramunin tanimi yapilmamustir. Doktrinde kabul edildigine gore merkez, “bir ticari

isletmenin idari, hukuki ve ticari faaliyetlerinin yiiriitiildiigii yer”dir. Bir anonim sirket, hukuki ve fiili bir
baglantisinin bulunmasi sartiyla diledigi yeri kendisine merkez olarak segebilir. Bkz. Arslanh, C. I, s. 26—
27; Arkan, Sabih: Ticari Isletme Hukuku, Ankara 2004, s. 33. Sirket merkezinin, esas sozlesmede
gosterilmesi zorunludur (TTK m. 279/2/b. 1).

3 TTKT m. 409/3, TTK m. 371 hiikmiinii degistirmeksizin “aksine esas sozlesmede hiikiim bulunmadigi

takdirde genel kurul, sirket merkezinin bulundugu yerde toplanir” seklinde kaleme alinmistir.

174 Arslanly, C. 11, s. 22; Cerrahoglu, Umumi Heyet, s. 5; Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligi, s. 83.

5 11. HD., T. 04.10.1993, 6732/6192 sa. ka. icin bkz. Pulash, Sirketler, s. 309, dn. 260.

176 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 83; Doganay, s. 1087.
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disinda da yapilabilir'”’. Bu halde Kom. Yon. m. 7/2’ye gore, esas sozlesmede bu yerlerin

isminin yazili olmasi da sarttir.

GK toplantisinin yurt disinda yapilmasi, daha ¢ok yabanci sermayenin istirak ettigi
anonim sirketlerde s6z konusu olmaktadir. Esas sozlesmelerine gére GK’larin1 yurt disinda
yapacak sirketlerin bu toplantilarina STB komiserinin gonderilebilmesi esaslari da Kom. Yon.
m. 16/3, m. 17 ve m. 34/5 hiikiimleriyle diizenlenmistir. Ancak sirketin kurulusundan sonra
esas soOzlesme degisikligi yapilarak GK toplantilarinin  yurt disinda yapilabilmesinin
kabuliiniin, bir kisim pay sahiplerinin GK’a katilmalarinin 6nlenmesi amacina yonelik olmasi
tehlikesine karsilik esas sozlesme degisikligi kararin, iyiniyete aykiriligi nedeniyle iptal

edilebilir oldugunun kabulii gerekir'’®,

B) Elektronik Ortamda Genel Kurul

Elektronik ortamda GK toplantis1 ise iki sekilde gerceklestirilebilir. Birincisi, pay
sahiplerinin belirli bir yer ve zamanda toplanmaksizin tamamen elektronik ortamda bir araya
gelerek toplanti yaptiklar: “sanal GK”dur. Ikincisi ise pay sahiplerinin fiilen belirli bir yerde
toplanarak hazir bulunduklari GK’a, elektronik ortamda “gevrim igi (online)'” katilim”in

miimkiin kilindig1 “cevrim i¢i (online) katilimli GK”dur'®’.

17 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 83; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 396; Cevik, s. 792; Pulash,

Sirketler, s. 309; Dogrus6z, A. Bumin: Anonim Sirketlerde Genel Kurulun Toplanttya Cagrilmasi,
Yaklasim Dergisi, Cilt 1, S. 2, Ankara 1993, s. 17. Toplantinin yurt disinda yapilmastyla ilgili olarak
TTKT’nda herhangi bir diizenlemeye gidilmemis; bu konuda igtihat ve doktrin kapisi agik tutulmustur.
TTKT, Madde Gerekgeleri, 409. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 03.10.2006).

78 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligii, s. 83.

" TDK tarafindan “cevrim i¢i” seklinde Tiirkgelestirilen “online” kelimesi, bilgisayarin birgok baska

bilgisayarlardan olusan internete bagli ve bu ag lizerinde ¢alisir durumda oldugu anlamina gelir. Tiirk Dil
Kurumu Giincel Tiirk¢e Sozliik: ¢evrim i¢i, http://www.tdk.org.tr (son yararlanma: 13.08.2006); Net Lingo:
online, http://www.netlingo.com/lookup.cfm?term=online (son yararlanma: 13.08.2006); Vikipedi Ozgiir
Ansiklopedi:  Cevrimigi,  http://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%87evrimi%C3%A7i (son yararlanma:
13.08.20006).

180 Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 224; Bilgili, s. 574-575; Kayihan, s. 621. Doktrinde “online katiliml
GK” seklinde kullanilmis olmasia ragmen TTKT nda, bu GK tiiriinii adlandirmak i¢in herhangi bir kavram
kullanilmamsgtir. Tiirk¢e kdkenli kelimeler kullanilmasina dikkat edilen bu ¢aligmada, “cevrim i¢i” kelimesi
kullanilacaktir.
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1) Sanal (Virtiiel) Genel Kurul

Sanal (virtiiel) GK’larda toplanti, tamamen elektronik ortamda ger¢eklesmektedir. Bu
GK tiiriinde, yalnizca toplantiya katilmak zorunda olan kisiler bir araya gelir; pay sahipleri ise
bu kisilerin bir araya geldikleri yere cagrilmaz. Pay sahipleri sadece internete baglanarak

toplantiya katilabilirler'™'.

Bugiin i¢in GK’un tamamen elektronik ortamda gergeklestirilmesi hukuken miimkiin
degildir. Avrupa iilkelerindeki egilim GK toplantisina elektronik ortamda katilimi miimkiin
kilmakla birlikte, GK’un tamamen elektronik ortama tasinmasina izin vermemek yoniinde
olmustur. Bunun sebebi ise teknik yetersizlikler degildir. Giiniimiiz teknolojik kosullarinda
sanal GK toplantisi yapilmasi imkami vardir ve bu tip toplantilarin, gerekli kanuni
diizenlemeler yapilarak hukuken de olanakli hale getirilmesi miimkiindiir. Buna karsilik
GK’un tamamen elektronik ortama tasinmasi pay sahipleri agisindan bazi sakincalar
dogurabilecek niteliktedir. Sanal GK, kullanabilmek icin belli bir bilgi birikimi isteyen
gelismis iletisim araglarin1 kullanamayan veya bu iletisim araglarini satin alabilecek maddi
giici bulunmayan pay sahiplerinin GK’a katilma ve pay sahipligi haklarin1 kullanma

olanaklarin1 imkansiz hale getirir. Bu ise AS’de gecerli olan esit islem ilkesine ayklrldlrlgz.

Bu sebeple sanal GK’lara hukuken olanak taninmasi, gelecekte internet kullanim1 daha
yaygin ve daha diisiik maliyetlerle olanakli hale geldiginde {izerinde tekrar diisiiniilmesi

gereken bir konu olarak beklemektedir.

2) Cevrim ici (Online) Katihmli Genel Kurul

Cevrim i¢i katilmhi GK toplantilarinda, GK toplantisinda hazir bulunmak zorunda
olan kisiler ile toplantiya katilmak isteyen pay sahipleri veya temsilcilerinden olusan
geleneksel anlamda GK toplantisi kanuna uygun olarak belirli bir mekanda yapilmakta;
cevrim i¢i katitlimi arzu eden pay sahipleri ise elektronik ortamda bu toplantiya

katilabilmektedirler'®’.

181 Kayihan, s. 629; Bilgili, s. 583.

82 Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 225.

' Cevrim i¢i katilimli GKlar, geleneksel anlamda GK toplantilari ile birlikte, es zamanli olarak yapildigindan

bu tiir GK’lar, Alman doktrininde “kombine model” olarak da adlandirilmaktadir. Bkz. P. Claussen, C.:
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GK’a elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerine bu imkanin taninmasi,
GK’un internetten yayimlanmasi anlamina gelir. Bu durumda ortaya ¢ikan sorun ise GK
toplantilarinin kamuya acik olmamasi ilkesinin korunmasidir. Bu ilkenin, GK toplantisinin
internetten yayimmina sadece pay sahipleriyle sinirli olarak izin verilmesi yoluyla korunmus

oldugu kabul edilmektedir'™®*

. Toplantinin internetten yaymminin sadece pay sahiplerine
hasredilmesi i¢in yayim sifrelenmeli, boylece pay sahibi olmayan kisilerin elektronik ortamda
GK’a katilmalari engellenmelidir. Cevrim i¢i katilimemin'®’, sirkette pay sahibi olmayan bir
kimseyi, bilgisayarin ekrani basina getirerek toplantida olup bitenler hakkinda onun da bilgi
sahibi olmasina olanak yaratmasi ihtimali de bulunmaktadir. Ancak bu durum, GK’un

internetten yayimlanmasina bir engel teskil etmez. Nitekim pay sahiplerinin, kendilerini

GK’da temsil ettirmek icin pay sahibi olmayan kisileri GK’a géndermeleri de miimkiindiir'®.

Cevrim i¢i katilmli bir GK’da, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ile ¢evrim igi
katilimcilar arasinda esit islem ilkesi geregi herhangi bir ayrim yaratilmamasia dikkat
edilmelidir. Pay sahipligi haklari agisindan, biri digerinden daha avantajli bir konuma
getirilemez'®’. Bu nedenle geleneksel anlamda bir GK’a katilan pay sahipleri, toplantida
hangi haklardan yararlanabilecekse, cevrim i¢i katilimcilara da aymi haklar sunulmak
zorundadir. Bu da, cevrim i¢i katilimli GK’larda c¢ok genis teknik imkéanlardan

yararlanilmasini gerektirir.

Anonim sirket, bilgisayar, web kamerasi, ses kart1 ve mikrofon gibi teknik cihazlar
toplant1 salonunda hazir bulundurmali; bdylece g¢evrim i¢i katilimci, ses ve goriintiiniin
kendisine nakledilmesi yoluyla GK toplantistn1 bulundugu yerden bilgisayar ekrani
aracilifiyla takip edebilmelidir. Web kameras1 araciligiyla toplantiya katilanlarin bulundugu
platform ile konusmacinin bulundugu kiirsiiniin ayr1 ayr1 veya birlikte gosterilmesi

miimkiindiir. Ayrica ¢evrim i¢i katilimci bilgisayar basinda toplantiy1 izlerken, ekranda es

Hauptversammlung und Internet, Die Aktien Gesellschaft, Heft 4/2001, 46. Jahrgang, s. 166; Kayihan, s.
621, dn. 61’den naklen.

184 Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 226; Kayihan, s. 622-623; Bilgili, s. 577-578.

185 Cevrim i¢i katilmer ile kastedilen, ¢evrim ici katilimli GK’lara, bulunduklari yerden elektronik ortamda

katilan pay sahipleridir.

186 Riegger, B.: Hauptversammlung und Internet, ZHR 2001, s. 210; Bilgili, s. 578, dn. 54’ten naklen.

"7 Bilge, Genel Kurulda internet, s. 235.
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zamanli olarak acacagi degisik pencerelerde pay sahiplerinin incelemesine sunulan dosya ya

da raporlari inceleyebilmelidir'®®.

Ayni sekilde ¢evrim i¢i katilimeinin bilgisayar1 gerekli teknik donanima sahipse, bir
tele (video) konferansta'®’ oldugu gibi ¢evrim ici katilimecinin griintiisii ve sesinin de GK’da
hazir bulunanlara yayimlanmasi saglanmalidir'®®. Bunun i¢in GK toplant1 salonunda tiim pay
sahiplerinin gorebilecekleri bir yerde genis bir ekran kurulmasi diisiiniilebilir. Boylece ¢evrim
ici katilmci, GK’u izlemek disinda konusmalara katilarak goriis bildirme, elestiride bulunma
haklarma da sahip olur''. Sesinin aktarilamadigi durumlarda ise, ¢evrim i¢i katihmcinmn
yapacagl konusmanin metninin e-posta yoluyla toplantiya gonderilmesi ve bunun toplanti
salonundaki ekranda goriintiilenmesi veya toplantida hazir bulunan birisi tarafindan herkese
okunmasi imkani yaratilmalidir'®®. Ancak bu halde, ¢evrim ici katilimei, toplantida hazir
bulunan pay sahipleri tarafindan goriilmeyeceginden, geleneksel anlamda yapilan GK’da

oldugu gibi, pay sahiplerini viicut diliyle ikna etme sans1 olmayacaktir'®>.

GK toplantisinin yayiminin internetten yapilmasi halinde toplantida hazir bulunan pay
sahiplerinin, yaptiklar1 konusmalarin ya da yonelttikleri sorularin yayimdan ¢ikarilmasin
talep hakki olmamalidir. Cevrim i¢i katilimli GK’larin hukuki dayanagini olusturan TTKT m.
1527/5, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ile ¢evrim i¢i katilimeilar arasinda hukuken bir

farklilik yaratmamustir. Internet yaymmi zaten sadece pay sahipleriyle sinirli olarak

'S8 Boros, http:/cclsr.law.unimelb.edu.au/research-papers/online.pdf (son yararlanma: 13.08.2006), s. 20;

Bilgili, s. 575; M. Kaya, s. 218; Kayihan, s. 621.

'8 Tele (video) konferans, cografi olarak birbirinden uzakta bulunan iki ya da daha ¢ok kisi ya da grup

arasinda karsilikli ses iletiminin yanisira hareketli goriintii iletimine de olanak saglayan bir sistemdir. Bkz.
Deryakulu, Deniz: Etkilesimli Sistemler, http://www.aof.edu.tr/kitap/TOLTP/1265/unite07.pdf (son
yararlanma: 13.08.2006), s. 113. Bu sistem bir¢ok kisinin ayn1 anda mesajlasarak haberlesebilmesine olanak
verir. Bunu saglayan programa ise IRC (Internet Relay Chat) denmektedir. IRC’de belirli bir konuda
konusmak, tartigmak isteyen insanlar “kanal” adi verilen ve genellikle 6nceden belirlenmis bir konusu olan
alanlarda toplanirlar. Bir kisinin yazdig1 bir mesaj o kanaldaki herkese iletilir. Diinyada pek ¢ok IRC servisi
bulunmaktadir. Bulundugunuz sistemden bu servislerden birine erismek i¢in 6zel bir protokol kullanan IRC
yazilimlarinin sisteminizde yiiklii olmas1 gerekir. Ankara Universitesi Bilgi Islem Daire Bagkanhigi: IRC
Nedir?, http://bid.ankara.edu.tr/start/css/inet-tr-HTML/bolum2f.html (son yararlanma: 13.08.2006); inal, s.
13. Tele (video) konferans sayesinde, ses karti, mikrofon ve web kamerasi olan bir kisi, o kanalda bulunan
kisilerle ayn1 anda sesli ve goriintiilii gdriisme; web kamerasi yoksa sadece sesli goriisme yapabilir. Bilisim
Terimleri Sozliigli: Video Konferans Nedir?, http://www.bilisimterimleri.com (son yararlanma:
13.08.2006). Kanalda bulunan kisinin, diger bir kisiye ait pencerenin altindaki mikrofon simgesine
tiklayarak, sadece o kisiyle 6zel konugsma yapmasi da miimkiindiir. Bkz. Baron/Ellsworth/Savetz, s. 321.

10 Erdem, s. 3; Baron/Ellsworth/Savetz, s. 320 vd.
191

Kobler, http://www.law.ua.edu/lawreview/kobler.htm (son yararlanma: 14.08.2006); Bilgili, s. 576;
Kayihan, s. 622.

2 Bilgili, s. 576; Kayihan, s. 622; M. Kaya, s. 222.
95 M. Kaya, s. 222.
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yapildigindan toplantida hazir bulunan pay sahiplerine boyle bir hak taninamaz; ¢evrim igi

katilimcilar toplantida olanlar1 kesintisiz olarak takip edebilirler.

Pay sahiplerine GK’a elektronik ortamda katilim imkanini1 sunan bir sirket, toplantinin
bilgisayar ekranindan nasil takip edilecegi, nasil s6z alinacagi, incelenmeye sunulan belgelere
sirketin internet sitesinde nerelerden ulasilacagi ve en dnemlisi oyun elektronik ortamda ne
sekilde kullanilacagi konusunda pay sahiplerini bilgilendirmek zorundadir. Bu bilgilerin

verilmesi, sirketin internet sayfasina konacak aciklamalarla saglanir (TTKT m. 1524/1).

Ayrica sirketler, ¢cevrim i¢i katilimli bir GK sirasinda gerek kendi sistemlerinden gerek
kendileri disindaki hususlardan kaynaklanan bir aksaklik olmasi durumunda, bu aksamalara
iliskin kayitlari tutmalidir. Bu kayitlarda, aksamanin meydana geldigi tarih ve saat, aksamanin
uzunlugu, nedenleri, sonuglari, aksamanin giderilebilmesi i¢in alinan onlemler ve aksama
nedeniyle sirkete ulasan sikayetler yer almalidir. Sirketlerin pay sahiplerini, ortaya
cikabilecek bu aksamalar ve gecikmeler hakkinda da genel olarak bilgilendirmesi ve uyarmasi

gerekir'*.

Elektrik ya da internet baglantisinin kesilmesi gibi sirketin etki alan1 disinda olusan
aksakliklar yasanmasi halinde GK’da alinan kararlarin iptali s6z konusu olmamalidir. Sistem
tam olarak kurulup pay sahiplerine verilen bilgiler dogrultusunda hareket edildigi siirece, pay
sahibinin sistemi yanlis kullanmasi, baglant1 saglayamamasi gibi durumlarda riski pay sahibi
tagir'*>. Buna kargilik, pay sahiplerine ¢evrim i¢i katilim imkaninin sunulacaginin belirtilmis
olmasina ragmen sistemin kurulmasinda veya isletilmesinde yasal diizenlemelere aykirilik

yapilmigsa o GK’da alman kararlarim iptali s6z konusu olabilir'*°.

TTKT m. 1527/5’de hilkkme baglanan GK tiirii de “cevrim i¢i katilimli GK”dur. Tasart,
sanal GK’a izin vermemistir. Dolayisiyla GK’un elektronik ortamda yapilmasina iliskin
olarak bundan sonra yapacagimiz tiim aciklamalar, ¢evrim i¢i katilimli GK’lara iliskin olacak;

sanal GK’lar hakkinda ayrica bilgi verilmeyecektir.

194 Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 363.

195 Nitekim Alman hukukunda AktG, elektronik ortamda GK’a katilimin avantajlarindan yararlanan ¢evrim ici

bir katilimcinin, bunun beraberinde getirecegi teknik rizikolara da iistlenmek zorunda oldugunu hiikme
baglamistir. Bkz. Bilgili, s. 581.

1% Bilge, Temsilen Oy Vermede internet, s. 363-364.
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IKiNCi BOLUM
GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN

HAZIRLIK ISLEMLERI

Anonim sirketin GK toplantis1 yapilmadan Once, toplantinin yapilmasma yonelik
olarak bazi1 hazirlik islemlerinin yapilmasi gerekmektedir. Bu islemler, GK toplantisina
katilacak olanlarin belirlenmesi, toplantiya cagri, toplanti salonunda bazi belgelerin hazir

bulundurulmast, toplanti salonuna giris ve hazir bulunanlar listesinin'®’ diizenlenmesidir.

I) GENEL KURULA KATILACAKLARIN BELIRLENMESI

A) Genel Kurula Katilma Hakki ve Katilma Hakkina Sahip Olanlar

GK’a katilma hakki, GK’daki miizakerelere katilma, goriis aciklama, elestiride
bulunma, oy kullanma, kararlara muhalefet etme, bilgi alma gibi haklar1 kapsayan {iist bir
kavramdir'®. Anonim sirketin GK’una katilma hakki, esas olarak TTK m. 360°da
diizenlenmistir. TTK m. 360 disinda, TTK m. 361, m. 381/1/b. 1, m. 385 ve Kom. Yon. m.
21/a’da da GK’a katilma hakka ile ilgili diizenlemeler bulunmaktadir.

TTK m. 360’1n kenar baslhigiin “toplantiya istirak hakki” olmasina ragmen, maddede
oy hakkinin diizenlenmis olmasi nedeniyle GK’a katilma hakkini, sadece oy hakkinin mevcut

olmast sartina bagh kilmak dogru olmaz. Oy hakki bulunmayan bir kimsenin veya

7 TTK, hazir bulunanlar listesi igin yalmzca “cetvel” kavramimi kullanmaktadir. Ancak toplantida hazir

bulunan pay sahiplerini ve temsilcilerini ifade ettigi icin doktrinde daha ¢ok ‘“hazirun cetveli” kavrami
yerlesmistir. Bkz. Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantisina iliskin Hazirun Cetveli,
Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 405. TTKT’ nda
kullanilan kavramlarin kullanilmasina dikkat edilen bu ¢aligmada, TTKT na uygun olarak “hazir bulunanlar
listesi” kavrami kullanilacaktir.

19 Arslanh, C. II, s. 23; Ansay, s. 164; Cevik, s. 758; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544 vd.; Moroglu,
Kararlarin Hikkiimsiizliigi, s. 91; Pulash, Sirketler, s. 310-311; Giiciik, Turgut: Genel Kurula Katilma ve
Oy Hakkinin Engellenmesi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlart Sempozyumu IV, Ankara 1987, s. 255.
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temsilcisinin (TTK m. 291, m. 374), diger sekle iliskin gerekleri yerine getirmis olmasi

kosulu ile GK’a katilmasina ve buna bagh diger haklari kullanmasina engel olunamaz'”.

Toplantiya katilma ve oy hakki bulunan kisilerin tespitinde g6z Oniinde
bulundurulacak olan TTK m. 360 uyarinca, pay sahibi veya intifa hakki sahibi GK’a bizzat

veya bir temsilci aracilhiiyla katilma hakkina sahiptir®.

1) Pay Sahibi

Pay sahibinin GK’a katilma hakki, vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikte bir
haktir. TTK m. 385, GK’a katilma hakkin1 miiktesep hak®' olarak kabul etmektedir. GK’a
katilma, pay sahipleri arasinda esit islem ilkesinin mutlak anlamda uygulandigi bir haktir.

Oransallik ilkesi’® bu hakta uygulanmaz; bir paya sahip olan pay sahibi ile onlarca pay:

bulunan pay sahibi arasinda GK’a katilma hakki agisindan higbir fark yoktur203.

Pay sahibi, payin veya eger pay senede baglanmigsa pay senedinin sahibi olan gergek

veya tiizel kisileri ifade eder™.

19 Arslanh, C. II, s. 23-24; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 543; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligii, s. 92;

Ansay, s. 164; Cevik, s. 759.

imregiin, Ortakliklar, s. 100; Cevik, s. 758; Eris, Gonen: Aciklamali - igtihatli Tiirk Ticaret Kanunu,
Ticari Isletme ve Sirketler, C. 1, Ankara 1987, s. 1026; Pulash, Sirketler, s. 311; Ceker, Mustafa: Anonim
Ortaklik Pay1 Uzerinde Hapis Hakki Bulunmasi Halinde Oy Hakki Kime Aittir? (Yargitay 11. Hukuk
Dairesi’nin Bir Karar1 Miinasebetiyle), BATIDER, C. XVIII, S. 4, Ankara 1996, s. 157—158; Yigit, s. 30.
“Genel kurula katilma hakki1” kenar baslhigii tasiyan TTKT m. 415/1 uyarinca GK’a, yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan hazir bulunanlar listesinde yer alan pay sahipleri katilabilir.

200

21 Miiktesep haklar, pay sahibinin rizasi olmaksizin iizerinde tasarruf yapilamayan (TTK m. 385/1); ancak pay

sahibinin kendi rizasi ile tasarruf edilebilen haklardir. Bu haklar, GK veya YK kararlarina tabi degildir
(TTK m. 385/2); yani anonim sirketin organlar1 sahibinin rizas1 olmadikca bu haklar1 degistiren ve etkileyen
kararlar alamaz. Miktesep haklar, bireysel nitelik tasirlar ve sermayeye katilmanin bilyiikliigiine bagh
olmaksizin her bir pay sahibine taninmislardir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 493-494; Dag, Oy
Hakkinin Kazanilmasi, s. 9—10; Pulash, Sirketler, s. 689-690. Tekinalp, GK’a katilma hakkinin pay
sahipleri i¢in “miiktesep” bir hak degil; “vazgecilemeyen” bir hak oldugunu savunmaktadir. Yazara gore,
pay sahiplerinin rizas1 alinarak miiktesep haklar ortadan kaldirilabilir ancak riza olsa bile GK’a katilma
hakki ortadan kaldirilamaz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 501-502.

22 Oransallik ilkesi, pay sahiplerinin, pay sahipligi haklarindan sermayeye katilimlari oraminda
yararlanmalarini ifade eder. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 504.

203 Ansay, s. 165; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 543; Pash, s. 108; Dogrusiéz, A. Bumin: Anonim Sirketlerde

Genel Kurul Toplantilari, Yaklagim Dergisi, Cilt 1, S. 3, Ankara 1993, s. 19.

294 Anonim sirketler hukukunun merkez kavrami “pay”dir. Pay sahibi kavramimin anlasilabilmesi i¢in payimn ne

oldugunun ortaya konmasi gerekir. Payin temel olarak {i¢ anlami1 vardir: 1) Esas sermayenin belirli sayida
birim degere boliinmiis olan bir pargasidir. 2) Kendisine baglanan sirket hak ve bor¢larmin kaynagini
olusturan “pay sahipligi” mevkiidir. 3) Tedaviiliinii saglamak i¢in baglandigi “pay senedi”dir. Bkz.
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a) Senede Baglanmams (Ciplak) Pay Sahipleri

Senede baglanmamis (ciplak) pay, pay i¢in kiymetli evrak niteliginde nama ya da

hamiline yazili bir pay senedinin veya gegici ilmiihaberin ¢ikariimamis oldugu paylardir®®.

GK toplantisina katilabilmek icin pay sahipliginin ispatlanmasi gerekmektedir. Bunun
icin TTK, nama yazil1 pay senetleri i¢in pay defteri tutulmasin1 dngérmiistiir (TTK m. 326, m.
417). Kanunda yazil1 olmamakla birlikte senede baglanmamis ¢iplak paylar ve nama yazil

pay senetleri yerine ¢ikarilan nama yazil ilmiihaberler de pay defterine yazilmalidir®®.

Pay defterindeki kayit, pay tizerindeki miilkiyetin ya da pay sahipligi sifatinin iktisab1
acisindan higbir etkiyi haiz degildir. Pay defterine kayit islemi, kurucu degil; agiklayici
niteliktedir. Bu nedenle pay defteri, pay sahipligi i¢in yalnizca bir karine teskil eder; yapilan

kayut ile pay defterine kaydedilen kisi sirket agisindan pay sahibi kabul edilir™”’.

Ciplak pay sahipleri, payin aslen kazanilmasi halinde, anonim sirket tarafindan
kendiliginden pay defterine kaydedilirler. Bu nedenle ¢iplak payin aslen kazanilmasi halinde,
GK’a katilma hakkina, pay defterinde kayitl olan kisi sahiptir (TTK m. 417/4). Ciplak payin

devri halinde®”® ise paymn yeni sahibi GK’a katilma hakkina sahip olur. Bunun i¢in devralan,

Arslanl, C. 1, s. 133-136; Cevik, s. 877-878; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 439-440; Pulash, Sirketler, s.
537-540.

2% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 441.

2% Ppay defterine sadece senede baglanmamis ¢iplak pay, nama yazili pay senedi ve nama yazili ilmiihaber

sahipleri yazilir. Hamile yazili pay senedi sahipleri ve hamile yazili ilmithaber sahipleri yazilmaz. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 644; Eris, Ictihatli TTK, s. 1246-1247; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s.
173; A. Kaya, s. 299. “Pay defteri” kenar bagligin1 tasiyan TTKT m. 499, pay defterine senede
baglanmamis pay ve nama yazili pay senedi sahipleriyle, intifa hakki sahiplerinin; ad, soyad, unvan ve
adresleriyle pay defterine kaydolunacagimi kanunen diizenlemistir. “Sirkete karst yetkili olma” kenar
basligini tagtryan TTKT m. 426 ise GK’a katilma ve buna bagli haklarin kullanilabilmesi i¢in, pay sahipligi
sifatinin ispat1 bakimindan pay defterine kayitli olan senede baglanmamis pay, nama yazili pay senedi ve
ilmiihaber sahiplerini esas almis ve bu kisileri hak sahibi kabul etmistir.

27 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 645; Eris, ictihatli TTK, s. 1246-1247; Pulash, Sirketler, s. 729-731; Dag,
Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 182 vd; Ceker, Hapis Hakki, s. 167-168; A. Kaya, s. 299, dn. 87. Yargitay da
pay defterindeki kaydin, agiklayici nitelikte oldugunu kabul etmektedir. 11. HD., T. 28.01.1987, 6729/349
sa. ka. i¢in bkz. Eris, Ictihatlh TTK, s. 1248; 11. HD., T. 07.11.1994, 4115/8272 sa. ka. i¢in bkz. Yigit, s.
35, dn. 124. Nitekim TTKT m. 426 hiikmiiniin gerek¢esinde de, pay sahipliginin ispatinda, pay defterindeki
kaydin sadece bir karine olusturdugu belirtilmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 426. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006).

28 TTK, sadece senede baglanmis paylarin devredilmesine iliskin hiikiimlere yer vermis; ¢iplak payin devrine

iliskin herhangi bir hiikiim getirmemistir. Ancak bu, ciplak paymn devredilemeyecegi anlamina gelmez.
Bedelinin tamami 6denmis ¢iplak pay, alacagin temliki hiikiimlerine gore devredilir ve yazili sekil sarttir.
Bedeli 6denmemis veya kismen 6denmis ¢iplak payin devri ise, devralan kisinin borg yiiklenmesi anlamina
geldigi icin temlikname yaninda anonim sirketin muvafakati aranir. Anonim sirketin muvafakati ile
devreden, borcundan kurtulur. Anonim sirket, muvafakat verip devralan1 pay defterine kaydetmeyi, onun
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sirkete karg1, devri ispat ederek kendisini pay defterine yazdirmahidir®®. Devir, sirkete kars1,
pay defterine kayit ile hiikiim ifade eder (TTK m. 417). Ancak cesitli sebeplerle kaydin heniiz
gerceklesmedigi veya yazim isteminin anonim sirkete heniliz ulasmadigi durumlarda da payin

yeni sahibi, pay sahipligini her tiirlii delille ispat edebilir ve GK’a katilabilir*'’.

b) Nama Yazih Pay Senedi Sahipleri

Sirket paylarii temsilen nama yazili pay senedi ¢ikarilmigsa, GK’a katilma hakkina
sahip olan kisi bu pay senetlerinin sahipleridir. Sirket karsisinda pay senedinin sahibi ise, pay

defterine kayith olan kisidir (TTK m. 417/4).

Nama yazili pay senetlerinin aslen iktisabi halinde, senedi aslen iktisap edenler pay
defterine kendiliginden kaydedilecegi i¢in pay senedi sahiplerinin GK’a katilmasi agisindan
bir sorun ¢ikmaz. Pay defterinde pay sahiplerinin ad1, soyad1 ve adresleri yazilidir; dolayistyla
bu pay sahiplerinin GK’a katilabilmeleri i¢in giriste kimliklerini ispat etmeleri disinda

herhangi bir islem yapmalarina gerek yoktur®'".

Nama yazil1 pay senetleri, aksi esas s6zlesmede ongoriilmemisse devredilebilir (TTK

m. 416/1). Devir, ciro edilmis senedin devralana teslimi*'? ile gerceklesir (TTK m. 416/2).

Sirkete kars1 pay sahibi sifatmin kazanilmasi da pay defterine kayit ile saglanir®"’.

teminat gostermesi kosuluna baglayabilir (TTK m. 418/3). Bkz. Arslanh, C. I, s. 139; Pulash, Sirketler, s.
589; Cevik, s. 953; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 442.

299 Eger pay birden fazla kisiye devredilmisse, ilk temliki gecerli saymak gerekir. Ciinkil alacagin temliki bir

tasarruf iglemidir ve bu islem sonucunda, devreden, o hak lizerindeki yetkisini kaybeder; bundan boyle
gecerli bir sekilde tasarrufta bulunamaz. Bkz. Oguzman, M. Kemal/Oz, M. Turgut: Bor¢lar Hukuku,
Genel Hiikiimler, Istanbul 2000, s. 904. Onceki tarihli olan temlik gegerli olacagina gore, GK’a katilmaya
da pay1 ilk devralan yetkili olacaktir. Yigit, s. 32.

210 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 643; Ceker, Mustafa: Anonim Ortakliklarda Oy Hakki ve Kullanilmasi,
Ankara 2000, s. 133; Yigit, s. 32.

21 Arslanh, C. II, s. 24; Pulash, Sirketler, s. 315; Cevik, s. 759-760; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 555;
Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 92; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 20; Yigit, s. 33.

12 Nama yazili pay senetleri, devrin, TTK m. 416/2 uyarinca ciro ve teslimle gerceklestirilmesinin bir sonucu

olarak kanunen emre yazili senetlerdir. Ciro, tam ve beyaz ciroyu kapsar. Senedin adinda ‘“nama”
kelimesine yer verilmesi, senedi “nama” hale getirmek icin degildir. Kanun koyucu, senet devralinirken
esas sozlesme ile pay defterinin hesaba katilmasini ve ayni1 zamanda senedin kolay ve giivenilir sekilde
tedaviil etmesini saglamaya ¢aligmistir. Bu her iki 6zellik, ilk malikin, yani taahhiit sahibinin adin1 ihtiva
eden, fakat ciro ile devrolunan kanunen emre yazili bulunan bu tiir senetlerde toplanmigtir. Bkz. Arslanl,
C. 1, s. 169-171; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 637; Pulash, Sirketler, s. 714.

23 Cevik, s. 978-980; Eris, Ictihath TTK, s. 1233; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 639; Pulash, Sirketler, s.
589; Dag, Uner: Nama Yazili Hisse Senetlerinin Devrinde Pay Defterine Kayitlh Bulunmayan Yeni
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Nama yazili pay senetlerinin devren iktisab1 halinde, senedi devralan kisi, gegerli bir
sekilde yapilan devir islemine dayanarak GK’a katilabilmek i¢in devir islemini anonim sirkete
bildirmelidir*"*. Anonim sirket YK, nama yazili pay senedinin TTK m. 416’ya uygun olarak

devredildigini ispat eden devralani, pay defterine kaydetmekle yiikiimliidiir®"”.

Boyle bir bildirim bulunmadig: takdirde pay defterine kayith bulunan devreden, pay
sahibi goziikmekte devam eder ve sadece kimligini ispat etmek suretiyle GK’a katilabilir ve
buna bagli olan haklar1 kullanabilir. Anonim sirket de, eger aksi ispat edilmemisse, pay
defterinde kayith olan kisiyi, pay sahibi olarak kabul etmek ve bu kisiye paydan dogan haklari
kullandirmak zorundadir®'®. Buna karsilik, pay defterine kayit yapilmamissa, bu durum, pay
devralanin GK’a katilamayacagi anlamina da gelmez. Ciinkii yukarida aciklandigi iizere,
kaydin kurucu degil, bildirici etkisi vardir. Dolayisiyla ger¢ek pay sahibi, yani devralan, GK

toplantist sirasinda YK na bagvurarak pay sahibi sifatini ispat edebilir ve GK’a katilabilir*'”.

AS’de kural, payin ve pay sahipliginin devredilebilirligidir. Ancak sirket icinde pay
sahiplerinin kisiliklerine iliskin niteliklerin korunmas1 veya pay sahipligi sifatin1 devralacak
kisilerin denetime tabi tutulmasi amaciyla esas sézlesmeye hiikiim konarak pay sahipliginin
devrinin giiclestirilmesi ya da énlenmesi yoluna gidilebilir*'®. iste, esas sozlesmede yer alan

ve nama yazili pay senedinin devrini kisitlayan veya tamamen yasaklayan bu hiikiimlere

Malikin Hukuki Durumu, ikt.Mal., C. 34, S. 5, Istanbul 1987, s. 179; Tekil, Miige: Anonim Ortaklik Pay
Senetleri, 40. Y1linda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yayim No: 714, Istanbul 1997, s. 185.

214 Devralanin, pay defterine kaydinin yapilabilmesi icin bagvurusu zorunludur. Ciinkii TTK m. 417/2 uyarinca

devri ispat etme olanagi devralanin elindedir. Ancak devredenin de anonim sirkete karsi
yukiimliiliikklerinden kurtulabilmesi i¢in bildirimde bulunabilmesi kabul edilmelidir. Bkz. Arslanh, C. I, s.
170; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 644; Pulash, Sirketler, s. 732; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmast, s. 174.

1> Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 645.

26 Arslanl, C. I s. 171; Imregiin, Ortakliklar, s. 279; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmast, s. 185-186.

17 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 555-556. TTKT m. 415/2’ye gore, “hazir bulunanlar listesinde ad yazili olan

nama yazili pay sahipleri kimlik gostererek genel kurula katilir”. Tasari, GK’a katilmaya hakki olan nama
yazili pay sahiplerinin belirlenmesinde hazir bulunanlar listesini esas almis ve TTK’nda oldugu gibi kimlik
gosterilmesini yeterli saymustir.

218 Aksoy, Murat Ugur: Anonim Ortakliklarda Teorik Bir Kavram Olarak Bagl Pay Senetleri, ikt.Mal., C. 18,
S. 8, Istanbul 1971-1972, s. 305; Tekil, s. 185. Nama yazili pay senetlerinin devri, kanunla da
sinirlandirilmis olabilir. TTK m. 304, m. 313/1/c. 3, m. 329, m. 361/1, m. 418/3 ve m. 404 paymn devrine
smirlama getiren hiikiimlerdir. Bu devir smirlandirmalarinin bazilarinda gegersizlik sadece sirkete karsidir;
bazilarinda ise taraflar arasinda da gegersizlik vardir. Bununla birlikte tiim bu siirlandirmalarda devir,
sirket karsisinda hiikiim ifade etmez. Bu nedenle devralan pay sahipliginden dogan haklar1 kullanamaz;
GK’a pay sahibi sifatiyla kabul edilmez. Devreden bu haklar1 kullanmaya devam eder. Paym devrine
kanunla getirilen siirlandirmalar hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 99 vd.
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“baglam™'"?; devirleri baglamla yasaklanmus veya simirlandirilmis nama yazili pay senetlerine

de “bagli nama yazili pay senetleri” denir**’.

Bagli nama yazili pay senetlerinde, pay sahipligi sifatinin kazanilabilmesi i¢in sirketin

221

pay defterine kayit talebini kabul etmesi gerekir (TTK m. 417/4, m. 418)". Bu durumda

devralan, pay sahipligi sifatini sirkete kars1 kazanacagindan GK’a katilma ve buna bagl olan

haklar1 kullanabilir®?.

Devralanin basvurusu sirket tarafindan reddedildigi takdirde, pay sahipligi haklarin
kullanacak olan, yani GK toplantisina katilacak olan kisi pay defterinde kayitli olan
devredendir’®. Devreden, sadece kimligini ispat ederek GK’a katilma ve buna bagli haklari
kullanma hak ve yetkisine sahip olmakta devam eder. Kayit talebinin haksiz olarak
reddedilmesi halinde, devralan veya devreden mahkemeye basvurarak devrin onaylanmasini
ve kayit yapilmasini saglayabilir (eda davasi). Bu andan itibaren GK’a katilma ve buna bagl

olan haklar1 kullanma hak ve yetkisine devralan sahip olur***.

Miras, kar1 - koca mallarin1 yonetime iliskin hiikiimler veya cebri - icra yoluyla pay
sahipliginin kazanilmasi halinde, sirketin, pay defterine kayittan kaginma yetkisi yoktur (TTK
m. 418/4/c. 1). Bu durumda senedi bu yollarla iktisap eden yeni malikler, pay sahipligi sifatini
s6z konusu durumlarin gergeklesmesi ile birlikte iktisap ederler ve GK’a katilma hakkin
kazanirlar. Ancak YK iiyeleri veya pay sahipleri, bu senetleri borsa rayici ile veya boyle bir

deger bulunmadig1 takdirde kayit i¢in basvurma tarihindeki gercek degerleri iizerinden

219 Baglam hakkinda ayrintili bilgi i¢in ayrica bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 654 vd.

220 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 648; Cevik, s. 983-984; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 127-128;
Pulash, Sirketler, s. 732. Baglamin, nama yazili pay senetleri yerine ¢ikarilan ilmiihaberler ve ¢iplak paylar
icin de konmast miimkiindiir. Ancak hamile yazili pay senetleri ic¢in konulamaz. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 648; Teoman, Omer: Bagli Nama Yazili Pay (Senedi) ve Halka Agik
Anonim Ortaklik Kavram Ustiine Diisiinceler, Otuz Yil Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971—
1982), Istanbul 2000, s. 48, dn. 11.

2 TTK m. 418/1°de “sirket... imtina edebilir” ifadesi kullanilmus; hangi orgamin bu yetkiye sahip oldugu

belirtilmemistir. Esas sézlesme GK’u, YK’nu hatta murahhas tiyeleri de yetkilendirebilir. Esas s6zlesmede
bu yonde bir hiikiim yoksa yetki YK’ ndadir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 658.

22 Arslanh, C. I, s. 171; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 649; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 150; Aksoy, s.
310; Yigit, s. 37.

2 Dag, Nama Yazili HS, s. 179; Tekil, s. 186. Bagli nama yazili pay senetlerinin kanuna uygun sekilde

devredilmelerine ragmen, sirketin devralan1 pay defterine kaydetmemesi halinde devralan pay sahipligini
kazanamayacagina gore, ortaya ¢ikacak hukuki durumu agiklamak konusunda “bdliinme” ve “birlik” teorisi
olmak {izere iki teori ileri siirilmiistiir. Bu iki teori hakkinda ayrintili bilgi i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 766
vd; AKksoy, s. 306-310.

2% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 655; Teoman, Bagli Nama Yazili Pay, s. 52; Eris, I¢tihath TTK, s. 1248
1249; Yigit, s. 37.
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almaya istekli olduklar1 takdirde anonim sirket kayittan kaginabilir (TTK m. 418/4/c. 2). YK
iyeleri ve pay sahipleri satin alma haklarini kullandiklar1 takdirde paydan dogan haklar

kullanmaya bu kisiler yetkili olur ve GK’a katilabilirler*”.

Ciplak paylarin, nama yazili ilmiihaberlerin ve nama yazili pay senedi sahiplerinin
GK’a katilmalari, kimligini ispat disinda baska herhangi bir sarta baglanamaz**°. Aym sekilde
nama yazili pay senedi sahiplerinin GK’a katilabilmeleri i¢in, hamile yazili pay senetlerinde
oldugu gibi esas sozlesme ile tevdi sart1 getirilemez; aksine diizenlemeler gegersizdir. Ciinkii
nama yazili pay senetlerinde, ¢iplak paylarda ve nama yazili ilmiihaberlerde kimlerin GK’a

katilacag1 pay defterinden kolaylikla tespit edilebilir™’.

¢) Hamile Yazilh Pay Senedi Sahipleri

TTK m. 360/3 uyarinca, hamile yazil1 pay senedinin zilyedi oldugunu ispat eden kimse
GK toplantisina katilma ve oy kullanma hakkina sahip olur. Bunu ispat etmek i¢in, hamile
yazili pay senetleri sahipleri, pay senetlerini veya bunlara sahip olduklarin1 gésteren belgeleri

toplant: giiniinden bir hafta dnce sirkete tevdi etmelidirler (TTK m. 360/3/c. 3)*%.

2 Doktrinde YK iiyeleri veya diger pay sahipleri tarafindan satin alma haklar1 kullanilana kadar, miras, kar1 -

koca mallarim1 yonetime iliskin hiikiimler veya cebri - icra yoluyla pay sahipligini kazanan maliklerin pay
sahipligi haklarini kullanip kullanamayacaklar1 konusunda “geciktirici sart” ve “bozucu sart” teorisi olmak
iizere iki teori ileri siiriilmiistiir. “Geciktirici sart teorisi” uyarmca satin alma hakki kullanilana kadar pay1
kazanan bu kisiler, paydan dogan haklar1 kullanamazlar. Satin alma hakki kullanilmazsa, bu kisilerin
paydan dogan haklar1 kullanabilme imkani dogar. Bkz. Pulash, Sirketler, s. 787. Bizimde katildigimiz
“bozucu sart teorisi’ne gore ise, senedi bu yollarla iktisap eden yeni malikler kazanma tarihinden itibaren
pay sahipligi sifatin1 kazanirlar; satin alma hakk: kullanildiginda ise pay sahipligi sifatlar1 sona erer. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 661; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 216-217.

226 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 556. Nama yazil1 pay senetleri icin, pay defterine kaydin GK toplantisindan

belirli bir siire 6ncesine kadar yapilabilecegi sart1 veya senet sahibine GK’a katilacagina ve oy hakkini
kullanacagina iliskin sirkete bildirimde bulunmasi yiikiimliiliigli esas sozlesme ile getirilemez. Bu tiir
diizenlemeler, vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikteki GK’a katilma hakkini sinirlandiracagi igin
gegersiz olur. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 556; Pulash, Sirketler, s. 315. Aksi goriis i¢in bkz.
Ceker, Oy Hakki, s. 222-223; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 155-156. TTKT m. 415/4 de, GK’a
katilma ve oy kullanma hakkinin, pay sahibinin paylarini bir kredi kurulusu veya herhangi bir baska kurulus
nezdinde depo etmesi sartina baglanamayacagin hiikiim altina almistir.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 556; Cevik, s. 759—760; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 226; Ceker, Oy
Hakki, s. 221-222; Dag, Uner: Hamile Yazili Hisse Senetlerinde Genel Kurula Istirakin ve Oy Hakkini
Kullanmanin Bir Sart1 Olarak Tevdi Miikellefiyeti, Prof. Dr. Reha Poroy’a Armagan, Istanbul 2005, s. 92—
93. Aksi goriis icin bkz. Arslanh, C. II, s. 25.

227

28 TTKT m. 426/2°de de hamile yazili pay senedinin zilyedi bulundugunu ispat eden kimsenin, sirkete karsi

pay sahipliginden dogan haklar1 kullanmaya yetkili oldugu hitkme baglanmistir. TTKT m. 415/3/c. 1’e gore
ise “hamile yazili pay senedi veya ilmiihaber sahipleri, GK’un toplant1 gliniinden en ge¢ bir giin 6nce bu
senetlere zilyet olduklarini ispatlayarak girig kart1 alirlar ve bu kartlar1 ibraz ederek genel kurul toplantisina
katilabilirler”. TTK m. 360/3’{in aksine burada, ispat siiresi toplant1 giiniinden en geg¢ bir giin 6nceki giine
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Hamile yazili1 pay senedini aslen veya devren kazananlar, GK toplantisina katilmak
icin TTK m. 360/3’de belirtilen tevdi sartin1 yerine getirmek zorundadirlar. Hamile yazili pay
senedinin devri, zilyetligin devri ile gergeklesir ve hem sirket hem taraflar i¢in teslimle
hiikiim dogurur (TTK m. 415)**. Béylece yeni pay sahibi, TTK m. 360/3’deki tevdi sartim
yerine getirerek GK’a katilabilir ve katilma hakkindan dogan haklar1 kullanabilir. Devir

isleminin ayrica sirkete bildirilmesine veya pay defterine kaydedilmesine gerek yoktur®’.

Tevdiin konusu hamile yazili pay senetleri, hamile yazili ilmiihaberler veya bunlara
sahip bulunuldugunu goésteren belgelerdir®'. Hamile yazili pay senetleri veya ilmithaberlere
sahip bulunuldugunu gosteren belgelere, bunlarin rehnedilmesi, ariyet olarak birakilmasi,
intifa hakki sahibinin elinde bulunmasi halinde s6z konusu haklarin sahipleri tarafindan
diizenlenen makbuzlar veya senetlerin adli veya idari bir makama, icra ve iflas idarelerine
tevdi edilmesi halinde bu makamlar tarafindan diizenlenecek tutanaklar 6rnek olarak
gésterilebilir232. Pay sahibinin bu belgeleri tevdi ederek GK’a katilma hakki bertaraf edilemez
ve kisitlanamaz; anonim sirket, mutlaka hamile yazili pay senetleri veya hamile yazili

ilmiihaberlerin tevdi edilmesini zorunlu kilamaz*>>.

GK toplantisina katilacak hamile yazili pay senedi ya da hamile yazili ilmiihaber
sahiplerinin kimler oldugu ancak tevdi sartinin yerine getirilmesi ile belirlenebilir. Ciinkii
tevdi sartinin yerine getirilmesi ile tevdi anindaki sekli hak sahipleri, dolayisiyla pay sahipleri

belirlenmis olur. Boylece anonim sirket, tevdi anindan ilgili GK toplantisinin sonuna kadar

kadar uzatilarak giris kart1 alinmasi1 zorunlu hale getirilmistir. Girig kart1 alinmasinin zorunlu olmasi, hamile
yazili pay senetleri, hamile yazili ilmiihaberler veya bunlara sahip bulunuldugunu gdsteren belgelerin
sirkete tevdi edilecegini gostermektedir.

29 TTK m. 415, “teslim” ifadesini kulanmis olsa da, bu ifadenin “zilyetligin nakli yollar1” olarak anlagilmasi

gerekir. Ciinkii hamile yazili pay senetleri, gergek anlamda hamile yazili kiymetli evraktir ve devir igin
zilyetligin nakli gerekir (TTK m. 559/1). Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 628; Pulash, Sirketler, s. 710;
Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 156-157.

2% Ceker, Oy Hakky, s. 138.

»! Ballar, Suat: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Oncesi Hamiline Yazili Pay Senetlerinin Zilyetligi ile

Hukuki Devir ve Teslimlerinin Kanitlanmasi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar1 Sempozyumu VI,
Ankara 1989, s. 97. TTK m. 360/3, tevdi edilecek pay senetlerinden bahsederken yalnizca “hamile yazili
pay senetleri’ni saymigtir. Oysa hamile yazili pay senetleri i¢in sevkedilmis hiikiimler, bunlarin yerini
tutmak tizere ¢ikarilan hamile yazili ilmiihaberlere de kiyasen uygulanabilir. Bu nedenle hamile yazili
ilmiithaberler sahipleri de GK toplantisina katilabilmek ig¢in, senetlerini veya bunlara sahip olduklarini
gosteren belgeleri sirkete tevdi etmelidirler. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Dag, Tevdi
Miikellefiyeti, s. 92.

2 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 558; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 95-96; Ceker, Oy Hakki, s. 254-255.
3 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 558; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 154,
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gecen siire icinde bu kimselerin sahislarinda gergeklesebilecek degisiklikleri rahatlikla

izleyebilir ve hileli olabilecek durumlart (TTK m. 361) dnleyebilir™*.

TTK m. 360/3 uyarinca tevdi siiresi “bir hafta”dir’™>. Bu kanuni siire, toplanti
giinlinden bir hafta geriye dogru gidilerek hesap edilir. En son, toplantidan bir hafta dnceki,
toplantinin yapilacagi giine ismen isabet eden giinde tevdi yapilabilir (BK m. 76/b. 2). Bu
giinden bir giin énce tevdi zorunlulugu yoktur™®. Eger son giin tatile rastliyorsa, tatili izleyen

ilk is giiniinde pay senetleri tevdi edilebilir™’.

TTK m. 360/3’de, tevdi yeri olarak sadece “sirket” gosterilmistir. Ancak esas
sozlesme veya YK karart ile sirketten baska bir tevdi yeri de gosterilebilir. Tevdi yerinin YK

karar1 ile belirlenmesi halinde, bu yerin GK toplantisinin ilaninda ve ¢agri mektuplarinda pay
sahiplerine bildirilmesi zorunludur®®.

Tevdiin amaci, GK toplantis1 sirasinda pay senetlerinin el degistirmesi ve hileli
durumlarin onlenebilmesi olduguna gore, tevdi yerinin de bu amaca uygun olarak tespit
edilmesi gerekir. Bu ¢ercevede, sirket merkezinin yani sira varsa subeler de tevdi yeri olarak
belirlenebilir™®. Esas sozlesmede ongoriilmiis olmak veya YK tarafindan ilan edilmek

kosuluyla Tiirk kanunlarina gore kurulmus “noter”’lere ya da “banka”lara da ayni amagla tevdi

240
T

miimkiin olmalidir™". Bu durumda pay sahibi, tevdi yerinden aldig1 yazili bir belgeyle GK

241
T

toplantisina katilabilir™'. Bu sartlara uyulmaksizin olusturulan tevdi yerleri, TTK m. 360/3

24 Pulagh, Sirketler, s. 316; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 93-94.

25 Kanunda bir hafta olarak ongoriilen tevdi sliresinin, esas sézlesme ile makul bir siire i¢in uzatilmasi

miimkiindiir, ancak kisaltilamaz. Ciinkii TTK m. 360/3 anonim sirket lehine getirilmis bir hiikiimdiir.
Toplantiya iligkin hazirliklarin yapilmasi agisindan sirket, lehine olan bu siireyi sadece uzatarak
degistirebilir. Siirenin kisaltilmasi, pek ¢ok pay sahibinin GK’a katilma hakkini1 da giiclestireceginden
miimkiin goriilmemelidir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Cevik, s. 761-762. Arslanl ise tevdi
stiresinin kisaltilabilecegini hatta ortadan kaldirilabilecegini savunmaktadir. Arslanh, C. II, s. 27. Aym
yonde bkz. Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 102.

2% Arslanli ise tevdiin, en son, toplant1 giiniinden bir hafta énceki aym giinde degil; bu giinden bir giin 6nce

yapilabilecegini ifade etmistir. Ornegin, Persembe giinii yapilacak olan GK toplantist igin tevdi en geg bir
hafta 6nceki Carsamba giinii yapilabilir. Arslanh, C. 11, s. 26-27.

27 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 100—101; Ceker, Oy Hakki, s. 257.
238 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 97.
239 Ceker, Oy Hakki, s. 255.

240 Arslanly, C. 11, s. 29; Cevik, s. 760; Ceker, Oy Hakki, s. 255; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 97. Yargitay da,
hamile yazili pay senedi sahibinin, bu senetleri bankaya tevdi ederek ilgili belgeyi sirkete ibraz etmesi
halinde GK’a girmeye hak kazanacagim belirtmistir. 11. HD., T. 24.01.1986, 5786/144 sa. ka. icin bkz.
www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 05.09.2006).

21 Ceker, sirket disindaki yerlere yapilan tevdiinin, bu kurumlar tarafindan verilen belgenin bir haftalik tevdi

stiresi i¢inde sirkete ibraz edilmesi halinde hiikiim ifade edecegini savunmaktadir. Ceker, Oy Hakki, s.
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anlaminda “tevdi yeri” olarak kabul edilemez. Bu nedenle pay sahiplerine, GK’a katilma ve

buna bagli haklar1 kullanma hususunda herhangi bir yetki vermez.

Hamile yazili pay senedi, ilmiihaber veya bunlara sahip olundugunu gosteren belgeler
sirkete tevdi edildiginde, sirket tarafindan pay sahibine “tevdi belgesi” verilir’*. Bu tevdi
belgesinin almmasi yeterli olup, ayrica toplantiya giris kartiin almmas gerekli degildir™®.
Sirket tarafindan verilen tevdi belgesinde, pay senetleri ve pay sahibine iliskin bilgiler ile
tevdi tarihi yer alir***. Tevdi tarihini icermeyen belgeler, aksi ispat edilmedikge, tevdiin siiresi

icinde yapildigina karine teskil eder”®.

Tevdi belgesi, hangi GK toplantist i¢in verilmisse, o toplantinin bitimine kadar
gecerliligini korur. Buna gore higbir tevdi belgesi, diizenlenmesine esas teskil eden GK
toplantisindan bagka bir GK toplantisina katilma ve oy kullanma yetkisi vermez. Ancak
toplant1 yeter sayisinin olusmamasi nedeniyle ikinci toplantinin yapilmasi halinde (TTK m.
372, m. 388), birinci toplant1 i¢in diizenlenen tevdi belgeleri, ikinci toplanti i¢in de gecerlidir.
Buna karsilik, bilangonun tasdiki hakkindaki goriismelerin bir bagka giline birakilmasi halinde
(TTK m. 377), bunun lizerine yapilan GK toplantisina katilabilmek i¢in tevdi islemlerinin

yeniden yapilmasi gerekir, zira ikinci toplanti birincinin devami niteliginde degildir**.

Tevdi edilen pay senetleri, ilmiihaberler veya bunlara sahip olundugunu gosteren
belgeler, tevdi isleminin amacina uygun olarak GK toplantisinin tamamlanmasina kadar tevdi
yerinde kalmak zorundadir’’. Fakat bu durum, pay sahiplerinin tevdi edilen pay senetleri
tizerindeki miilkiyet haklarin1 bir baska kisiye devrine engel olmayacag: gibi, GK’a katilma

ve oy kullanma zorunluluguna da yol agmaz. Pay senetlerini tevdi ettikten sonra GK’a

255-256. Ancak tevdi siiresi i¢inde bu belgelerin sirkete ibraz edilmesini sart kosmanin, tevdiin, siiresi
icinde dogrudan sirkete yapilmasint sart kosmakla ayni sonucu doguracagimi diigiindiigimiizden biz bu
goriise katilmiyoruz. Biz, tevdiin konusu olan belgelerden birinin, esas sozlesme ya da YK karar ile
belirlenen tevdi yerlerine siiresi i¢inde tevdi edilmesine karsilik bu kurumlardan alinacak belgelerin, GK’a
giris i¢in yeterli olacag: kanaatindeyiz.

242 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Cevik, s. 760; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 105; Pulash, Sirketler, s.
315.

23 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Pulash, Sirketler, s. 315; Ceker, Oy Hakki, s. 258, dn. 33. Yargitay’in
ayn1 yonde karar1 i¢in bkz. 11. HD., T. 17.06.1993, 4215/4372 sa. ka. i¢in bkz. Yigit, s. 43, dn. 158.

- Cevik, s. 760; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 106; Yigit, s. 43.

" Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 106.

46 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 557; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 106-107; Ballar, s. 112; Yigit, s. 43.
7 Arslanh, C. 11, s. 27, dn. 78a; Ceker, Oy Hakki, s. 258.
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katilmaktan vazgecen pay sahibi, bloke miiddeti i¢cinde pay senedini her zaman geri alabilir,

zilyetligin havalesi yoluyla hamile yazili pay senedini bir baskasina devredebilir™*®,

Tevdi islemini gergeklestiren kisi, maddi anlamda pay sahibi sifatin1 haiz olmasa da,
GK’a katilma yetkisini kazanir. Ciinkii TTK m. 360/3 diizenlemesi, hamile yazili pay
senedinden dogan GK’a katilma hakki igin zilyetligin ispatin1 yeterli gérmiistiir™*’. Bunun
sonucu olarak, anonim sirkete birden fazla kisi tarafindan tevdi belgesi verilmesi durumu

ortaya ¢ikabilir*’

. Bu durumda, tevdi belgeleri lizerinde tarih bulunuyorsa, en son tarihi ihtiva
eden tevdi belgesinin gecerli oldugu ve bu belgeye sahip olan kisinin GK’a katilmaya yetkili
oldugu kabul edilmelidir. Tevdi belgeleri lizerinde tevdi tarihi bulunmamasi halinde ise, tevdi

belgesini sirkete ilk tevdi eden kiginin GK’a katilma hakkina sahip oldugu diisiiniilebilir®".

Tevdi sartim gerceklestirmemis olan veya gec¢ yerine getiren bir pay sahibi, GK’a
alinmaz ve bu pay sahibi GK’a alinmadig1 gerekgesiyle GK kararimin iptalini isteyemez>*.
Buna karsilik kanunda Ongoriilen bir haftalik siire, hak diisiiriicii nitelikte degildir. Bu
nedenle, bir haftalik silire ge¢mis olmasina ragmen tevdi sartini yerine getiren pay sahibi GK’a

alinmissa, bu pay sahibinin artik GK’a katilma hakkina sahip olmadig; ileri siiriilemez*>".

% Arslanh, C. 11, s. 27, dn. 78a; Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 108 vd.; Ceker, Oy Hakki, s. 258; Yigit, s. 44.

9 Ceker, Oy Hakki, s. 257. Nitekim TTKT m. 415/3/c. 2, giris kartinin verilmesinden sonraki bir tarihte
hamile yazili pay senedi veya ilmiihaberi devraldigini ispatlayan pay sahiplerinin de GK’a katilma hakki
oldugunu hiikiim altina almstir.

2% Bu durum, sirketten baska bir yere tevdi halinde pay sahibinin, zilyetligin havalesi yoluyla pay senedini

devretmesi; ancak tevdi belgesini devralana vermeden, devralanin kendi adina tevdi belgesi almas1 halinde
giindeme gelebilir. Buna karsilik, s6z konusu tevdi yerlerinin tevdi belgelerini geri almadan baska bir tevdi
belgesi vermemeleri gerekir. Ancak s6z konusu kurumlar ile anonim sirket arasinda herhangi bir hukuki
iliski bulunmadigindan, sirkete karsi, tevdi belgelerini geri almak gibi bir ylikiimliiliikleri de yoktur. Bkz.
Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 114-115.

! Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 109-110; Yigit, s. 44. Dag, tevdi tarihi ihtiva etmeyen belgelerden hangisinin

katilma hakkini kullanma konusunda yetki vereceginin belirlemesinin miimkiin olmadigini; bu nedenle
sirketin, boyle bir durumda tevdi belgesi sahiplerinden higbirisini GK’a kabul etmemesi gerektigini
savunmaktadir. Dag, Tevdi Miikellefiyeti, s. 109, dn. 84.

2 Arslanh, C. II, s. 29; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 556. Yargitay da kararlarinda hamile yazili pay

senedini, bir hafta dnce sirkete tevdi etmeyen pay sahiplerinin GK’a alinmayacagini belirtmigtir. 11. HD.,
T. 17.09.1981, 96/4630 sa. ka. i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 315, dn. 271; 11. HD., T. 25.11.1986,
5538/6228 sa. ka. icin bkz. Eris, Ictihath TTK, s. 1035; 11. HD., T. 24.01.1986, 5786/144 sa. ka. icin bkz.
www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 07.09.2006).

253 Arslanh, C. II, s. 27; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 153-154. Yargitay da bir kararinda “... bir
haftalik siireden bir giin ge¢ olsa bile, hamile yazili senedi getirenin GK’a alinmamis olmasi iyiniyetle
bagdasmaz” igtihadinda bulunmustur. 11. HD., T. 14.12.1992, 7040/11360 sa. ka. i¢in bkz. Pulash,
Sirketler, s. 316.
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d) Oy Hakkindan Yoksun Pay Sahipleri

Pay sahiplerinin oy haklarimin sinirlandirilmasi miimkiindiir**

m. 291 ile m. 374’de oy hakkindan yoksunluk hallerini®®® ve m. 329/3’de oy hakkinin

. Kanun koyucu, TTK

donmasini diizenlemistir™®.

Oy hakkindan yoksunlugun, GK’a katilma ve buna baglh haklarin kullanimi iizerinde

257 Nitekim bazi

etkisi yoktur. Ciinkii bu haklar, oy hakkindan bagimsiz nitelikte haklardir
hallerde, oy hakkindan yoksun pay sahiplerinin GK’a katilmasi kaginilmaz bir zorunluluk
olarak ortaya cikar. Ornegin, YK {iyelerinin, haklarindaki ibra kararlarinda oy kullanma
haklar1 yoktur. Bununla birlikte, pay sahiplerini aydinlatmak ve GK’un geregi gibi islemesini

saglamak i¢in toplantida bizzat hazir bulunmakla yiikiimliidiirler (TTK m. 375)>®.

Buna karsilik oy hakkinin dondugu hallerde (TTK m. 329/3/c. 2), oy hakkinin yam

sira GK’a katilma ve ona bagli olan haklar da kullanilamaz™.

TTK m. 329/1, anonim sirketin kendi paylarinin miilkiyetini kazanmas1 veya onlarin
rehin alinmasi sonucunu doguran sozlesmeleri gecersiz saymakta, ancak aynt maddede bu
kurala bazi istisnalar da getirmektedir. Devralmanin gecerli oldugu bu istisnai hallerde
edinilen paylar, GK’da temsil edilmez ve bu duruma “oy hakkinin donmas1” denir. TTK m.
329/3/c. 2, bu kurali, “sirket¢e devralinan paylarin GK’da temsili caiz degildir” seklinde ifade
etmis ve oy hakkinin bizzat sirket yoneticileri veya temsilciler araciligiyla kullanimini
yasaklamistir. TTK, temsil yasagindan séz etmis olmasina karsilik, kural, ayn1 zamanda
katilma ve ona bagli haklar1 da igerir. Bu nedenle, anonim sirketin bu paylara iligkin olarak

GK’a katilmas1 veya katilma hakkina bagli olan haklar1 kullanmasi miimkiin degildir*®°.

»%  Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 554; Ceker, Oy Hakki, s. 10—11.

> Oy hakkindan yoksunluk i¢in bkz. Dordiincii Boliim, I, E.

¢ Oy hakkinin donmasi ve etkisi igin bkz. Dérdiincii Boliim, I, F.

27 Arslanl, C. II, s. 23-24; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 543; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 173;
Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizligii, s. 92; Ansay, s. 164; Cevik, s. 759; Ceker, Oy Hakki, s. 227; A.
Kaya, s. 133.

238 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 174—175.
29 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 174.

20 Teoman, Omer: <<Sirket¢e Devralinan Paylarin Umumi Heyette Temsili Caiz Degildir>> Kuralinin (TK

m. 329, f. 3, c. 2) Anlamu, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000,
s. 262; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 483; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 60.
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Burada iizerinde durulmasi gereken son nokta, SPK m. 14/A’da diizenlenen oydan
yoksun pay senedi sahiplerinin GK’a katilma haklar1 olup olmadigidir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (SPKr), SPK m. 14/A hiikmiine dayanarak yayimladigi Seri: I, No:30 sayili
“Oydan Yoksun Hisse Senetlerine iliskin Esaslar Tebligi”*®' m. 17°ye gore oydan yoksun pay
senedi sahipleri, esas sdzlesmede hiikiim bulunmak kaydiyla, GK’a oy haklar1 bulunmaksizin

katilabilir ve goriis ag1k1ayabilirler262.

Oydan yoksun pay senetleri, hamile ya da nama yazili olarak ¢ikarilabilirler (Seri I,
No:30 sayil1 Teblig m. 5). Buna gore GK’a katilabilmek i¢in, hamiline yazili pay senetlerinde
bir hafta dncesinden sirkete tevdi ve nama yazili pay senetlerinde pay defterine kayit gerekir.

Bu senetlerde baglam hiikiimleri uygulanmaz (Seri I, No:30 sayili Teblig m. 5).

e) Kaydi Deger Haline Getirilmis Paylarda

Sermaye piyasalarinin biiyiimesi ve sermaye piyasasi araglari hareketlerinin takip

edilemez hale gelmesi sonucu “kaydi deger” sistemine gecilmesi zorunlu hale gelmistir®®.

Sermaye piyasasi araglarinin kaydi deger haline getirilmesi, bunlarin senede
baglanmasizin bir sicile kaydedilmeleri ve devirlerinin bu sicil kaydi iizerinden yapilmasin
ifade eder. Kaydilestirme sayesinde devirde fiziki teslim ortadan kalkmis, devirler kayden

izlenmeye baglanmis ve haklarin kullaniminda bu kayitlar esas alinir hale gelmistir®®*.

Sermaye piyasasi araglarinin kaydilestirilmesi, mevzuatimiza, SPK’na 15.12.1999

yilinda 4487 sayih Kanunla®® eklenen 10/A maddesi ile girmis; SPKr da, SPK m. 10/A

1 Bkz. 20.03.2003 tarih ve 25054 sayili RG.

22 Goriildiigii tizere Seri I, No:30 sayili Teblig, oydan yoksun pay sahiplerinin GK’a katilmasmni esas

sozlesmede hiikiim bulunmas: sartina baglamistir. Ancak bu hiikiim, pay sahiplerine vazgegilemez sekilde
taninan GK’a katilma hakkinin ve buna bagli haklarin kullanilamamasi sonucunu doguracak niteliktedir. Bu
nedenle oydan yoksun pay sahipleri esas sozlesmede bu yonde bir hiikiim bulunmasa da bu haklarini
kullanabilmelidirler. Bkz. Yigit, s. 49.

263 Manavgat, Caglar: Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 10/A Maddesi Hitkmiine Gore Kaydi Sistemin Esaslari,

AUHFD, C. 50, S. 2, Ankara 2001, s. 159; Varol, Reyhan: Menkul Kiymetlerin Kaydi Deger Haline
Getirilmesi (Kaydilestirme), 40. Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yayin1 No: 714, s. 231—
232; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 619-620; Pulash, Sirketler, s. 319.

264 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 620; Varol, s. 232; Turanboy, Asuman: 2499 Sayili Sermaye Piyasasi

Kanunu’na 4487 Sayili Kanunla Eklenen 10/A Maddesine Gore Kaydi Deger Diizenlemesi, AUHFD, C. 48,
S. 14, s. 45.

6 Bkz. 18.12.1999 tarih ve 23910 sayili RG.
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hilkkmiine dayanarak Seri: IV, No:28 sayili “Kaydilestirilen Sermaye Piyasasi Araglarina
iliskin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig”i**® yayimlamustir.

267 ..
, O0zel

SPK m. 10/A/1 uyarinca, sermaye piyasasi araglari ve bunlara iliskin haklar
hukuk tiizel kisiligini haiz bir Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)**® tarafindan kayden izlenir.
MKK’da kayitlar, bilgisayar ortaminda ihraggilar, araci kuruluslar ve hak sahipleri itibariyle
tutulur (SPK m. 10/A/2). Hak sahibi, yani pay sahibi hesaplari, nama ve hamile haklarin
izlendigi hesaplardir®®.

Anonim sirket?”°

paylarinin kayden izlendigi kaydi deger sisteminde, pay sahiplerinin
katilma haklarimi nasil kullanacaklar1 Seri: IV, No:28 sayili Teblig’in 18. maddesinde
diizenlenmektedir. Buna gore ihrag¢it anonim sirketin, GK toplantisinin tarihini ve yerini
toplantidan 15 giin 6nce MKK’na bildirmesi zorunludur. TTK m. 360/3 uyarinca GK
toplantisina katilmak isteyen pay sahibinin paylari, pay sahibinin kendisi veya talebi {izerine

iiye’’" tarafindan, pay sahibi ve ortak hesaplarinda alt hesap olusturularak bloke edilir (Seri:

266 Bkz. 22.12.2002 tarih ve 24971 sayili RG. Seri: IV, No:28 sayili Teblig, 31.07.2004 tarih ve 25539 sayili
RG’de yayimlanan Seri: IV, No:34 sayili “Kaydilestirilen Sermaye Piyasasi Araglarina iliskin Kayitlarin
Tutulmasinin Usul ve Esaslari Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig” ve daha sonra
15.04.2005 tarih ve 25787 sayili RG’de yayimlanan Seri: IV, No:36 sayili aynm1 adli Teblig ile bazi
degisikliklere ugramstir. Calismamizda, getirilen yenilikler {izerinde ayr1 ayr1 durulmaksizin degisikliklerin
son hali islenecektir.

7 SPK m. 3/b. b, sermaye piyasasi araglarmi, menkul kiymetler ve menkul kiymet 6zellikleri tasimayan diger

sermaye piyasasi araglar olarak tanimlamistir. SPK m. 10/A ile, SPKr’na gelisen sartlara uygun olarak
piyasalarda tlizerinde en ¢ok islem yapilan sermaye piyasasi araglarini kaydilestirebilme imkani verilmistir.
Bunlara iliskin olarak, kér pay1; faiz; riigchan haklari; oy hakki gibi haklarin kaydilestirilmesi de diizenleme
kapsamindadir. Bkz. Turanboy, s. 41-45.

28 SPK m. 10/A’ya gore Merkezi Kayit kurulusunun, faaliyet, calisma ve denetim esaslar1 Bakanlar Kurulunca

¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir. Bakanlar Kurulu, bu hiikiim uyarinca “Merkezi Kayit Kurulusunun
Kurulus, Faaliyet, Calisma ve Denetim Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik”i (MKK YoOnetmeligi)
yayimlamistir. Bkz. 21.06.2001 tarih ve 24439 sayili RG. MKK Yonetmeligi, 10.09.2004 tarih ve 25579
saylli RG’de yayimlanan 2004/7808 sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile degistirilmigtir. Calismamizda,
getirilen yenilikler lizerinde ayr1 ayr1 durulmaksizin degisikliklerin son hali islenecektir.

%" Nama agilan hesaplar, yatirimer pay sahibi adma agilmis ve kimlik bilgilerinin MKK tarafindan tutuldugu

hesaplardir. Hamile hesaplar ise, yatirimel pay sahibinin kimlik bilgilerinin anonim sirket ya da MKK
tarafindan bilinmedigi hesaplardir. Bkz. Manavgat, Kaydi Sistem, s. 180.

% Hangi anonim sirketlerin kaydi deger sistemine tabi olacagi SPK m. 10/A’da belirtilmemistir. Seri: IV,

No:28 sayilt Teblig m. 4’te ise thragcinin taniminda sadece “anonim sirketler” ifadesi kullanilmigtir. Kapali
tip anonim sirketler, SPK ve SPKr Tebliglerine tabi degildir. Pay sahibi sayist 250’yi gectigi icin HAAS
sayilan sirketlerin de kaydi deger sisteminde yer almamasi gerekir. Ciinkii bu sirketlerde islem hacmi
kiicliktiir ve kaydi deger sisteminin uygulanmasi gerekmez. Bu nedenle kaydi deger sistemine, sadece pay
senetleri borsada islem goren sirketlerin girdigi kabul edilmelidir. Bkz. Tekinalp, Unal: Nama Yazili
Kaydi Paylarin Devrinde Merkezi Kayit Kurulusunun Kayitlarinin Etkisi ve Niteligi, Prof. Dr. Tahir
Caga’nin Anisina Armagan, Istanbul 2000, s. 539—540; Ceker, Oy Hakki, s. 162.

21 MKK fiiyeleri, ihrag¢1, aract kurulus, yetkili takas ve saklama kuruluslar ile Kurul tarafindan belirlenen

diger kuruluslardir (MKK Yo6netmeligi m. 11).
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IV, No:28 sayili Teblig m. 18/1). Paylar iizerindeki blokaj, genel kurul toplant1 tarihinde
borsada gergeklestirilen islemlerin takasinin tamamlanmasiyla MKK tarafindan resen

kaldirilir (Seri: IV, No:28 sayili1 Teblig m. 18/4).

Paylarin bloke edilmesi iizerine, MKK, bloke edilen paylarinin tutarin1 gosteren bir
belgeyi diizenleyerek talep eden pay sahibine verir. MKK, ayrica, ihrac¢t anonim sirkete,
bloke edilen paylarm miktarini ve sahiplerini igeren bir liste gonderir. Thrac¢1 anonim sirket
YK, kendisine MKK tarafindan gonderilen blokaj listesi ile pay sahibinin elinde bulunan
blokaj belgesini kontrol edip GK’a katilma hakkina sahip olanlar1 belirler (Seri: 1V, No:28
sayil1 Teblig m. 18/3).

SPK m. 10/A/4’¢ gbre nama yazili bir kaydi payin devredilmesi halinde®*, devralanin
belirlenmesinde ve pay defterine kaydinda, MKK nezdinde ihracgilar itibariyle tutulan
kayitlar esas alinir. Bu nedenle anonim sirket YK, pay devirlerinde devredeni pay defterine
kaydedebilmek igin, ilgililerin bagvurusuna gerek kalmaksizin®”, MKK’ndaki kayitlari
getirterek kaydi1 buna gére tamamlar. Dolayisiyla, nama yazili kaydi paylar icin GK’a katilma

hakkina sahip olan kisilerin belirlenmesinde MKK ndaki kayitlar esas alinir®’*.

Boylece pay sahipleri, MKK’ndan ne kadar pay sahibi olduklarin1 gésteren belgeyi ve
kimliklerini, anonim sirkete ibraz ederek GK’a katilabilir ve oy haklarin1 kullanabilirler. Bu

sekilde GK toplantisina kadar, paylarin devri ve el degistirmesi 6nlenmis olmaktadir®”.

2) Pay Uzerinde Miilkiyet Disinda Bir Hakkin Sahibi Olanlar

Anonim sirket paylari, pay, senede baglanmis olsun ya da olmasin ¢esitli hukuki
islemlerin konusu olabilir. Pay rehnedilebilir, haczedilebilir, {izerinde intifa hakki kurulabilir,

pay senedi licilincii bir kisiye tevdi edilmis veya ariyet olarak birakilmig olabilir’’®. iste cesitli

2 Kaydi paylarin devri hakkinda bkz. Seri: IV, No:28 sayili Teblig m. 14, m. 15.

Pay defterine kayit, normal olarak devralan veya devredenin bagvurusu iizerine yapilir. SPK m. 10/A,
ilgililerin bagvurusunu aramamistir. Bkz. Manavgat, Kaydi Sistem, s. 184—185.

2 Ergincan, Yakup/Yayla, Umit: Hisse Senetlerinin Kaydilestirilmesi Sonras1 Halka Acik Anonim

Ortakliklarda Oy Hakkimin Kullamilmasi, Prof. Dr. Aydin Aybay’a Armagan, Istanbul 2004, s. 152-153;
Turanboy, s. 53—-54; Manavgat, Kaydi Sistem, s. 185—186; Tekinalp, Kaydi Paylar, s. 540.

Ergincan/Umit, s. 153; Pulash, Sirketler, s. 321.
27 poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 442; Yigit, s. 54.
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hukuki islemlerle pay tlizerinde hak sahibi olanlarin GK’a katilma haklari, TTK m. 360/3/b. 1

ve 2 ile f. 4’te diizenlenmistir.

TTK m. 360/4’¢ gore, iizerinde intifa hakki bulunan pay senetlerinden®’’ dogan oy
hakk, intifa hakk: sahibi tarafindan kullanilir. Intifa hakki sahibi, oy hakkini kullanirken pay
sahibinin menfaatlerini hakkaniyet 6l¢iisiinde gdzetmek zorunlulugu altindadir; aksi halde pay

sahibine kars1 sorumlu olur®’®.

Oy hakki sadece GK toplantisinda kullanilabileceginden, intifa hakki sahibi GK
toplantisina katilma ve buna bagh haklar1 kullanma hakkina sahiptir’”’. Bununla birlikte, oy
hakkin1 kullanamasa da pay sahibinin de GK’a katilma hak ve yetkisi devam etmektedir. Pay
sahibi, ancak bu sekilde intifa hakki sahibinin oyunu kendi menfaatleri dogrultusunda

kullanip kullanmadigini tespit edebilir®*’.

TTK m. 360/4’de, intifa hakk: sahibinin oy hakkini kullanabilmesi i¢in pay iizerindeki
intifanin oran1 hakkinda herhangi bir diizenleme yoktur. Kanun, intifa hakkinin varligini

yeterli gormiis, intifa oran1 ne olursa olsun oy hakkin intifa hakk: sahibine tanmustir®™'.

TTK m. 360/4 emredici bir hilkiim olmadigindan, intifa hakki sahibi ile pay sahibi

arasinda yapilacak bir sozlesmeyle veya esas s6zlesmeye konulacak bir hiikiimle, oy hakkinin

77 Intifa hakkinm, anonim sirket pay: iizerinde ne sekilde kurulacagi konusunda TTK’nda herhangi bir

diizenleme yoktur. Bu nedenle TMK m. 795 hiikmii esas almarak paylarin devrine iligkin hiikiimler
gergevesinde kurulmalidir. Buna gore intifa hakki, ¢iplak pay iizerinde alacagin temliki ile; hamile yazili
pay senedi iizerinde zilyetligin devri ile; nama yazili pay senedi iizerinde cironun “intifa igindir” kaydi
konarak yapilmasi ve zilyetligin devri ile; kaydilestirilmis paylarda ise pay sahibinin mevcut hesabina bagl
bir alt hesap acilmak suretiyle MKK’nda kayit altina alinarak kurulur (Seri: IV, No:28 sayili Teblig m.
19/2). Intifa hakkinin kurulabilmesi igin pay defterine kayda gerek yoktur. Intifa hakki sahibinin pay
iizerinde intifa hakki kuruldugunu sirkete bildirmesi ve intifa hakkinin varligini ispat etmesi gerekli ve
yeterlidir. Bkz. Pulash, Sirketler, s. 318-319; Ceker, Oy Hakki, s. 166-168. Bagli nama yazili pay
senetlerinde ise, senedin miilkiyetinin devri yeterli degildir; intifa hakkinin kurulabilmesi i¢in ayrica, sirket
YK’nun onay1 alinmasi gerekir. Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 167—168.

> Tasarida da “Birden gok hak sahibi” kenar basligini tasiyan 432. maddenin ikinci fikrasi, TTK m. 360/4
hiikmii degistirilmeksizin aynen kaleme alinmistir. Buna gore, “bir payin iizerinde intifa hakki bulunmasi
halinde, aksi kararlastirilmamigsa, oy hakki, intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir. Ancak intifa hakki
sahibi, pay sahibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun bir sekilde géz oniinde tutarak hareket etmemis
olmasi dolayisiyla pay sahibine karsi sorumludur”.

7 Berzek, Ayse Nur: Anonim Ortaklikta Pay Uzerinde intifa Hakki Sahibinin Oy Hakk:i ve Oy Hakkina
Bagli Diger Haklar, AUEHFD, C. VL S. 1-4, Erzincan 2002, s. 225; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544.

280 I:oroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544; Pulash, Sirketler, s. 319; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 20; Teoman,

Omer: Anonim Ortaklikta Paylar Uzerinde Intifa Hakki Bulunmasi Durumunda Oy Hakki Disindaki
Yonetim Haklarinin Kimin Tarafindan Kullanilacagi Sorunu, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-,
C. 1, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 341.

281 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 559-560; OKur, Yigit Tahsin: Uzerinde Kismen Intifa Hakki Tesis
Olunmus Hisse Senetlerinden Dogan Oy Hakkinin Kime Ait Olacagi, iktMal., C. 18, S. 7, 1971, s. 278.
Aksi goriis i¢in bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 171.
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pay sahibi tarafindan kullamlacag: da kararlastirilabilir®™. Béyle bir karar alinmussa, intifa
hakki sahibinin GK’a katilma hakk1 son bulur. Pay sahibi, temsilci sifatiyla degil; bizzat, oy
hakkinin sahibi olarak bu hakkini kullanir. Dolayisiyla intifa hakki sahibinin menfaatlerini
gozetme yukiimliliigii ancak aralarinda yaptiklar1 sd6zlesme veya esas sdzlesmede bu yonde

bir hiikiim varsa s6z konusu olabilir*®’.

Hamile yazili pay senetleri iizerinde®™* rehin hakki kuruldugu, bunlarm tevdi edildigi
veya ariyet olarak verildigi hallerde ise TTK m. 360/3 uyarinca oy hakki pay sahibine aittir.
Dolayistyla GK toplantisina katilma hakkini da s6z konusu hak sahipleri degil, pay sahibi
kullanir. Ancak bu kisilere yazili sekilde temsil yetkisi verilmesiyle, ilgili hak sahiplerinin
GK’a katilmalar1 ve pay sahibinin temsilcisi sifatiyla, onun menfaatlerine ve talimatlarina
uygun sekilde GK’da oy kullanmalar1 saglanabilir (TTK m. 360/3/b. 1 ve 2).

28 paydan dogan haklarn kimin

Uzerinde hapis hakki bulunan pay senetlerinde
tarafindan kullanilacagir konusunda kanunda bir diizenleme yoktur. Hapis hakki, alacakliya
ayni bir hak saglar ve bu hak niteligi itibariyle kanundan dogan bir rehin hakkidir (TMK m.
950 ila m. 953). Dolayistyla TTK m. 360/3°de rehin hakk: sahibi i¢in gecerli olan diizenleme,
kiyasen hapis hakki sahibi i¢in de gecgerlidir. Buna goére GK’a katilma ve oy hakki, hapis
hakki sahibine degil; pay sahibine aittir’*®. Ancak zilyetligin hapis hakki sahibinde olmasi
nedeniyle, hamile yazili pay senetlerinde GK’a katilma sirasinda problem yasanabilir. Bu

konuda hapis hakk: sahibinin, pay sahibine yardimei olmasi gerekir™’.

282 Okur, s. 274-275; I"Jlgen, Hiiseyin: Anonim Ortakliklarda Paylar Uzerinde Intifa Hakki Halinde Oy
Hakkinin Malik Tarafindan Kullanilmasini Ongéren Sozlesmelerin Gegerligi, Ikt.Mal., C. 23, S. 12, 1977,
s. 493; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 559; Ceker, Oy Hakki, s. 172—173; Teoman, Intifa Hakka, s. 338.

283 Ulgen, Sozlesmelerin Gegerligi, s. 495; Ceker, Oy Hakki, s. 172.

4 TTK m. 360/3 yalnizca hamile yazili pay senetleri icin diizenleme getirmis olsa da bu hiikiim, senede

baglanmamus ¢iplak paylar, nama yazili pay senetleri ve ilmiihaberler i¢in de gegerlidir. Ciinkii m. 360/3,
pay senedi lizerinde zilyetlige dayanan haklar ile pay sahibinin, miilkiyete dayanan hakki karsisinda paydan
kaynaklanan haklardan kimin yararlanacagi konusunda bir tercih yapmaktadir. Bkz. Yigit, s. 58.

25 Anonim sirkette ciplak paylar tizerinde hapis hakki kurulmasi miimkiin degildir. Ciplak paylar, hapis

hakkinin iizerlerinde kurulabilecegi nitelikte ne tasinir mal ne de kiymetli evraktir. Ustelik ¢iplak paya,
zilyet olunmasi da miimkiin degildir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 445; Ceker, Hapis Hakki, s. 160.

2% Nitekim pay sahibinin kisisel alacaklisi konumunda olan ve sirketle higbir baglantis1 olmayan hapis hakki

sahibinin, GK’a katilarak oy kullanma hakki olmasi anlamsizdir. Bkz. Ceker, Hapis Hakki, s. 165 vd.
7 yigit, s. 59.
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3) Cevrim i¢ci Katihmel

Anonim sirket GK’larina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin kimliklerinin tam olarak belirlenmesinin ve GK’a katilma hakki olmayanlarin

sisteme girmelerinin engellenmesinin zorunlu oldugu yukarida agiklanmaisti.

Cevrim i¢i katitlimhi bir GK toplantisina katilmak i¢in nama yazili pay senedi
sahiplerinin, kimliklerini veya hamile yazili pay senedi sahiplerinin, sirket veya noter ya da
bankalar tarafindan kendilerine verilen tevdi belgelerini sirkete ibraz etmeleri s6z konusu
olmaz. Bu kisilerin GK’a katilma hakkina sahip olduklar1 elektronik ortamda belli olacaktir.
Bunun i¢in ¢evrim i¢i katilimli GK’lara katilmak isteyen pay sahiplerine, birer “kisisel tanitim

numarasi (PIN)”**

verilmesi ve pay sahibinin bu numarayr kullanarak, internet baglantisi
sayesinde sirketin internet sitesinden GK’un yapilacagi toplanti salonuna baglanmasi
diistiniilebilir®®’ Pay sahibine kisisel tanitim numarasi verilirken, belirli bazi giivenlik
kurallarina ve numaranin sadece o pay sahibi tarafindan kullanilmasimna dikkat edilmesi

gerekir; ayni numara baska bir pay sahibine daha verilemez*".

Cevrim ici katilimli GK’larin giivenli bir bigimde gergeklesmesi i¢in kullanilacak bu
sistemde, kisisel tanitim numaralarinin toplantidan daha once pay sahiplerine verilmis olmasi
sarttir. Ciplak paylar, nama yazili pay senedi veya nama yazili ilmiihaber sahiplerine, pay
defterine kaydedilmeleri asamasinda; hamile yazili pay senedi veya hamile yazili ilmiihaber
sahiplerine ise pay senetlerini veya bunlara sahip olduklarin1 gosteren belgeleri sirkete tevdi
ettikleri anda bu numaralardan verilebilir. Hamile yazili pay senetlerinin, noterlere ya da
bankalara tevdi edilmesi halinde ise, tevdi makaminin pay sahibine bir belge vermek yerine,
sirkete bir e-posta gondererek bildirimde bulunmasi ve sirketin pay sahibine yine e-posta
araciligiyla kisisel tamitim numarasini gondermesi olasiligi vardir. Kaydi deger haline
getirilmis paylarda da, kayitlar zaten bilgisayar ortaminda tutuldugundan, pay sahibinin GK’a
katilmak istedigini MKK’na bildirmesi yeterli olacak; MKK, bloke edilen paylarin tutarin

gosterir bir belge diizenleyip pay sahibine vermeksizin e-posta araciligiyla sirkete bilgi

28 ingilizce “Personel Identification Number (PIN)” kavraminin karsihigi olarak kullamlan “kisisel tanitim

numaras1”, elektronik ortamda iletisime gecen ya da iletisim kurulan kisinin, gercekten o kisi olup olmadig:
ve nitelikleri konusundaki yanilgiy1 6nlemek i¢in ona verilen bir numaradir. Bkz. M. Kaya, s. 220.

289 Kayihan, s. 620; M. Kaya, s. 220; Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 226.

20 Anbar, Adem: Online Yatirimlar ve Tiirkiye Agisindan Bir Degerlendirme,
http://www.sbe.deu.edu.tr/Yayinlar/dergi/dergil 0/anbar.pdf#search=%22%22Personel%20Identification%?2
ONumber%22%22 (son yararlanma: 30.09.2006), s. 17; M. Kaya, s. 220.
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verebilecektir. Sirket pay sahibine ayni sekilde, bir e-posta ile kisisel tanitim numarasini
gonderebilir. Zira tevdi yerinin pay sahibine verdigi bir belge ile tevdi yeri tarafindan
dogrudan sirkete gonderilen bir e-posta arasinda fonksiyonel olarak bir fark yoktur. Ciinkii bu
belge sirkete kars1 hak sahipligini degil; tevdiin yapildigini kanitlar ki bu, e-posta yoluyla da
gerceklestirilebilir.

Buna karsilik, kisisel taniim numarasi e-posta adresine ulagmis olmasina ragmen
GK’a ¢evrim i¢i katilmayan ya da katilamayan bir pay sahibinin, GK’da 6zellikle istemedigi
yonde bir karar alinmasi halinde, kendisine kisisel tanitim numarast gonderilmedigini,
dolayisiyla GK’a katilma hakk: elinden alindigi gerekgesiyle alinan kararin iptal edilebilir
oldugunu ileri slirmesi ihtimali akla gelebilir. Ancak sirketin, kisisel tanitim numaralarinin
pay sahiplerinin e-posta adreslerine ulasip ulasmadigindan haberdar olmas1 da miimkiindiir.
Bunun igin, kisisel tanitim numaralar1 pay sahiplerinin e-posta adreslerine gonderildikten
sonra sirketin e-posta adresine otomatik bir “alindi/gonderildi mesaji  (return

receipt/acknowledgement)”!

gelmesi saglanabilir. Boylece pay sahipleri tarafindan ileri
stiriilebilecek bu tip iddialar, alindi/gonderildi mesaj1 ile bertaraf edilmis olur. Pay
sahiplerinin e-posta adreslerini kontrol etmemeleri nedeniyle bu numaralardan haberdar

olmamalari halinde ise sorumluluk tamamen kendilerine aittir.

B) Temsilci Araciigiyla Genel Kurula Katilma

Temsilci araciligiyla GK’a katilma, TTK m. 360/2, Kom. Yon. m. 21 ve m. 23°de
diizenlenmistir. HAAS acgisindan da SPKr, genel hiikiimler cercevesinde temsilen oy
kullanilmasina iliskin esaslar1 belirlemek i{izere SPK m. 16/A ve m. 22/b. i hiikiimlerine

dayanarak Seri: IV, No:8 sayili “Halka Ag¢ik Anonim Ortakliklar Genel Kurullarinda

1 Kullanilan e-posta sisteminin bu servisi desteklemesi halinde, bir e-posta gonderildikten sonra bu e-postanin

yerine ulasip ulagsmadigi ve ulagmamissa neden ulagmadigina iligkin kisa bir “alindi/gonderildi mesaji
(return receipt/acknowledgement)” gonderen kisinin e-posta adresine iletilebilir. Bu iletinin alinabilmesi
icin e-posta sisteminde, ilgili secenegin isaretlenmesi yeterlidir. Net Lingo: return receipt,
http://www.netlingo.com/lookup.cfm?term=return%20code (son yararlanma: 01.10.2006); Kay Net Yardim
Merkezi: e-mail nedir?, http://yardim.kaynet.net/emaill5.asp (son yararlanma: 01.10.2006).
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Vekaleten Oy Kullanilmasina ve Cagr1 Yoluyla Vekalet veya Hisse Senedi Toplanmasina

2

iliskin Esaslar Teblig”ini*** yayimlamustir.

Oy hakkina sahip olan pay veya intifa hakki sahipleri GK toplantilarinda bu haklarini,
bizzat kullanabilecekleri gibi pay sahibi olan veya esas sodzlesmede aksine hiikiim
bulunmayan hallerde pay sahibi olmayan ii¢iincii bir kisi araciligryla da kullanabilirler (TTK

m. 360/2, Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 4)*.

GK’a katilma hakkinin bizzat pay sahibi tarafindan kullanilmasinda gecerli olan ilke
ve esaslar, katilma hakkinin temsilci araciligiyla kullanilmasinda da gecgerlidir. Dolayisiyla
pay sahibinin temsilci araciligiyla GK’a katilma hakki da vazgecgilemez, bertaraf edilemez
nitelikte bir haktir. Pay sahibinin GK’a bizzat katilmasini1 6ngoren esas s6zlesme hiikiimleri
gecersizdir’*. Temsil, ancak bir hak olarak tanimabileceginden esas sozlesme ile temsilci

araciligiyla oy kullanma zorunlulugu da getirilemez™”.

TTK m. 360/2 uyarinca, esas sdzlesmeye hiikiim konarak getirilebilecek sinirlandirma
sadece lglincii kisilerin temsilci olamayacaklari yoniinde bir smirlandirmadir. Bununla
birlikte, pay sahibinin GK’a katilma ve oy hakkini ortadan kaldirmamak kosuluyla temsilcinin

kisiligine iliskin olarak, belli bir yasin, vatandashgin veya mesle8in aranmasi gibi bazi

2 Bkz. 09.03.1994 tarih ve 21872 sayili RG. Seri: IV, No:8 sayili Teblig, 19.12.1996 tarih ve 22852 sayili
RG’de yayimlanan Seri: IV, No:21 sayili “Halka Ag¢ik Anonim Ortakliklar Genel Kurullarinda Vekaleten
Oy Kullanilmasina ve Cagri Yoluyla Vekalet veya Hisse Senedi Toplanmasina iliskin Esaslar Tebliginde
Degisiklik Yapilmasina Iliskin Teblig” ve daha sonra 06.06.2003 tarih ve 25130 sayili RG’de yayimlanan
Seri: IV, No:30 sayili ayn1 adli Teblig ile baz1 degisikliklere ugramistir. Caligmamizda, getirilen yenilikler
iizerinde ayr1 ayr1 durulmaksizin degisikliklerin son hali iglenecektir.

2% “Genel kurula katilma hakk1” baslig1 altinda diizenlenen ve “Ilke” kenar bashgini tastyan TTKT m. 425°de,

pay sahibinin, paylarindan dogan haklarmi kullanmak icin genel kurula kendisinin katilabilecegi gibi, pay
sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula yollayabilecegi hiikkme baglanmistir.
Hiikiim, pay sahipligi haklarinin temelini olusturan temsil edilebilirlik ilkesini, esas s6zlesme, GK kararlar
ve diger diizenlemelerle kaldirilamayacak kanuni bir kural haline getirmekte; aksine diizenlemeleri gegersiz
kilmaktadir. Hilkiimde gecen “bir kisiyi temsilci olarak™ ibaresi, kanundan ve esas sdzlesmeden dogan oy
haklarindan yoksunluk hallerinin dolanilmasina yol agmamasi kosuluyla, pay sahibinin temsil yetkisini
birden ¢ok kisiye vermesine engel olacak sekilde yorumlanmamalidir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 425.
madde hitkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006).

24 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 561; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 156; Ceker, Oy Hakki, s. 262;
Yigit, s. 60.

295 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 157-158; Ceker, Oy Hakki, s. 262. TTKT m. 425 ile temsilcinin
pay sahibi olmasini 6ngdren esas sozlesme hiikiimlerinin gecersiz olacagi kanunen de diizenlenmistir.
Pulaghi bu hitkme ragmen, kapali tip anonim sirketlerde, pay sahibi olmayan temsilciler vasitasiyla oy
hakkinin kullanilmasinin sinirlandirilabilmesi gerektigini belirtmistir. Pulash, Hasan: Tirk Ticaret
Kanununa ve Tasartya Gore Anonim Sirket Genel Kurullarinda Oy Hakkinin Kullanilmasi, Prof. Dr. Fikret
Eren’e Armagan, Ankara 2006, s. 792-793.
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siirlandirmalarin esas sozlesme ile getirilmesi olanag vardir™°. Pay sahibi bu tip bir
siirlandirmaya aykirt nitelikte bir temsilci segerse anonim sirket, bu temsilcinin kisiligine
karsi itiraz edebilir ve onun GK’a katilmasini engelleyebilir. Bu durumda pay sahibinin bizzat

GK’a katilmasi veya sartlara uyan bir baska kisiyi temsilci olarak tayin etmesi gerekir®”.

Pay sahibinin, sahip oldugu paylarin bir kismi i¢in bizzat GK’a katilip oy kullanmasi,
diger kismu1 i¢in bir bagka pay sahibi veya ii¢lincii bir kisiye temsil yetkisi vermesi ya da sahip
oldugu her pay i¢in farkli temsilciler tayin etmesi miimkiindiir. Ciinkii her pay, pay sahibinin
kisiliginden soyutlanmistir ve her biri digerinden bagimsiz olarak haklar verir*®. Buna
karsilik Kom. Yon. m. 21/9, her pay sahibinin GK’da ancak bir kisi tarafindan temsil
edilebilecegini diizenlemektedir. Ancak getirilen bu diizenleme, TTK sistemi ic¢inde yer

almadig1 icin Kom. Yén. m. 21/9 uygulanamaz bir hitkiimdiir ve hukuki bir sonucu yoktur®”.

Temsilci araciligiyla GK’a katilma ve oy kullanma, pay sahipleri tarafindan tayin
edilen temsilcilerin niteligine gore, bireysel temsil ve HAAS’de vekalet toplayanlar

aracilifiyla temsil olmak {izere ikiye ayrilmaktadir.

1) Bireysel Temsil

Pay sahibi ile temsilcisi arasindaki iligkinin 6zelligine gore, temsil yetkisinin agik veya
gizli temsil seklinde verilmesi miimkiin oldugu gibi; temsilcinin tayininde pay sahibinin

iradesinin etkin olup olmamasina gre iradi ve kanuni temsil de s6z konusu olabilir’®.

296 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 563-564; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 158-159; Ceker, Oy
Hakki, s. 267-268.

#7 " Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 563.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 565; Ceker, Oy Hakki, s. 269. Nitekim TTKT m. 425 hiikmiiniin
gerekgesinde bu husus agike¢a dile getirilmistir. Bkz. yuk., s. 66, dn. 293.

¥ TTK’nda her pay sahibinin kendisini GK toplantisinda tek bir temsilci ile temsil ettirebilecegi seklinde bir

diizenleme yoktur. Aksine hazir bulunanlar listesini diizenleyen TTK m. 376’da “temsilciler” seklinde
cogul bir ifade kullanilmakla, birden fazla temsilci tayininin mimkiin oldugu anlagilmaktadir. Bkz.
Helvaci, s. 50. Bizim de katildigimiz goriis uyarinca pay sahiplerinin, temsilcinin yetkisini giindem
maddeleri ile sinirlayabilmelerinde oldugu gibi, her bir giindem maddesi icin birden fazla temsilci tayin
etmeleri bile miimkiin olmalidir. Bkz. Helvaci, s. 49-50; Yigit, s. 67-68. Pay sahibi farkli giindem
maddeleri i¢in farkli temsilciler tayin etmis ise, yetkisi diger giindem maddeleri i¢in s6z konusu olmayan
temsilci, GK’dan c¢ikarilir. Temsilciler, her bir giindem maddesiyle simnirli olarak GK toplantisina
katilabilirler. Bkz. Yigit, s. 68.

3% Ceker, Oy Hakk, s. 263; Yigit, s. 62.
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Acik temsil, TTK m. 360°da 6ngoriilen sekle uygun olarak yazili bir temsil belgesi
vasitasiyla pay sahibi tarafindan temsilci tayin edilmesine denir. Bu durumda temsilci, sirkete
kars1 bu sifatin1 ispat etmek suretiyle kendisine yetki veren pay sahibinin adina ve onun
talimatlar1 dogrultusunda oy kullanir*”'. Uygulamada “mesru hamil goriintiisii saglayan devir”
ad1 verilen ve 6zellikle hamile yazili pay senetlerinde sik¢a kullanilan gizli temsilde ise, pay
sahibi, yazili bir temsil belgesi vermek yerine pay senetlerinin zilyetligini temsilciye
devreder. Boylece pay sahibi adina GK’a katilarak oy kullanan temsilci, sirkete karsi pay
sahibi sifatiyla hareket eder. Ancak temsilci, i¢ iliskide pay sahibinin hesabina hareket

ettiginden, yine onun talimatlar1 dogrultusunda oy kullanmakla yiikiimlidiir’*%.

a) Temsil Yetkisinin Verilmesi ve Gegerlilik Siiresi

TTK m. 360/3 uyarinca, nama yazili pay senetlerinde temsil yetkisinin yazili sekilde
verilmesi sarttir. Yazili sekil sarti, gegerlilik kosuludur’®. Kanun yalnizca nama yazili pay
senetleri i¢in bu zorunluluktan s6z etmis olsa da, yazili sekil sart1, senede baglanmamis ¢iplak
paylar ve nama yazili ilmithaberler i¢in de gecerlidir'®. Hamile yazili pay senetlerinde ise

agik temsil verilmesi yoluna gidilecek ise yazili bir temsil belgesi diizenlenmelidir’®.

301 Ceker, Oy Hakki, s. 263; Yigit, s. 62, dn. 240. TTKT m. 427/1, temsilcinin talimata uyma ylikimliligini

acikca diizenlemistir. Buna gore, “katilma haklarini temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina
uyar. Talimata aykirilik, oyu gegersiz kilmaz. Temsil edilenin, temsilciye karsi haklari saklidir”. Bu hiikiim
kurumsal temsil i¢in de, istisnalar sakli kalmak iizere gegerlidir (Bkz. TTKT m. 428, m. 429). Burada,
talimatin, ic iliskiye ait bir kurum oldugu, talimata uymamanin oyu ve dolayisiyla GK kararini gegersiz
kilamayacagi acik¢a belirtilmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 427. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son
yararlanma: 07.10.2006).

302 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 449-450; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 192-193; Dag, Oy
Hakkinin Kazanilmasi, s. 124; Ceker, Oy Hakki, s. 263.

303 Moroglu, Erdogan: Ozellikle Anonim ve Limited Ortakliklarda Oy Sozlesmeleri, Sermaye Piyasasi

Kurulu Yayin No: 50, Ankara 1996, s. 74—75; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 563; Ceker, Oy Hakki, s. 264—
265; Doganay, s. 1056; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 19. TTK m. 360/3, temsil yetkisinin verilmesi
acisindan yazili sekli yeterli gérdiigii halde, Kom. Yon. m. 21/7, “temsil verenin imzasinin notere tasdik
ettirilmesi veya temsil belgesine noterce onaylanmig imza sirkiilerinin eklenmesi” sartint getirmistir. Kom.
Yon. bu hilkmiiyle, temsil yetkisi verilmesini resmi sekil sartina tibi kilmistir. Ancak, Kom. Yon. nin
kanunda olmayan bir sekil sartin1 ngdrmesi hukuken gegerli degildir. Bkz. Helvaci, s. 46—47. Ayni yonde
Pulash, Sirketler, s. 312.

304 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 563; Ceker, Oy Hakki, s. 264, dn. 52. Nitekim TTKT m. 426/1, senede
baglanmamis paylardan, nama yazili pay senetlerinden ve ilmiihaberlerden dogan pay sahipligi haklarinin,
pay defterinde kayith bulunan pay sahibi tarafindan kullanilabilecegini belirttikten sonra, bu haklarin pay
sahibi tarafindan yazili olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan da kullanilabilecegini vurgulamigtir. Hiikiim,
basit yazili sekilde temsil yetkisi verilmesini yeterli gormektedir.

3% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 566; Ceker, Oy Hakki, s. 266; Moroglu, Erdogan: Genel Kurul, 40. Yilinda
Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yayin1 No: 714, Istanbul 1997, s. 128. TTKT m. 427/2’de, sahibinin
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Temsil belgesi, anonim sirkete karsi pay sahibi sifatini tagiyan kisi ya da onun yetkili

temsilcisi tarafindan imzalanmalidir*®.

Kapal1 tip anonim sirketler acisindan temsil belgesinin, Kom. Yon. m. 23/1’deki
icerige ve m. 21/7°de belirtilen ekli 6rnege (Ornek—3) uygun olarak diizenlenmesi gerekir; bu

icerige uyulmadig takdirde temsil belgesi gegersiz olur (Kom. Yon. m. 23/1).

HAAS’de ise gerek nama gerekse hamile yazili pay senetlerinde temsilci araciligiyla
GK’a katilma, Seri: IV, No:8 sayil1 Teblig Ek:1°de yer alan bilgileri iceren temsil belgesinin
doldurulmasi ile miimkiindiir’®’. Temsil yetkisi, temsil belgesinin doldurularak pay sahibinin
imzasinin noter tarafindan onaylattirllmast veya noterce onayli imza sirkiilerinin kendi
imzasini tastyan temsil belgesine eklenmesi ile verilir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 5, m.
7). Ayrica hamile yazili pay senetlerinin, GK toplantisindan 6nce bir bagkasina devredilmesi
ve miikerrer oy kullanilmasini Onleyebilmek icin bir banka veya aract kuruma bloke

edilmeleri gerekir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 7/2).

Temsil belgelerinin gegerlilik siiresine iliskin olarak TTK’nda herhangi bir diizenleme
bulunmamaktadir. Bu nedenle pay sahibi, serbest iradesiyle temsilcinin bu yetkisinin ne kadar
siireyle gecerli olacagini belirleyebilir ve temsil belgesine isaret edebilir. Temsil belgesinde
bu yonde bir hiikiim yoksa temsil yetkisinin ilgili GK toplantisiyla sinirli oldugunu kabul
etmek gerekir’®™. Nitekim Kom. Yon. m. 23/2 ve Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 10/1
hiikiimlerinde de ayni esas benimsenmistir. Buna gore, temsil belgeleri ait olduklar1 toplanti
ve hukuken bu toplantinin devami sayilan GK toplantilar1 i¢in gegerlidir. Giindemin

degistirilmemesi kaydiyla yetersayimmin yoklugu, azligin talebi veya GK’un karariyla yahut

zilyetliginde bulunmayan hamile yazili pay senetlerine iligkin temsil yetkisinin nasil verilecegi TTK m.
360/3/b. 2’ye benzer sekilde diizenlenmistir. Bu hiikiim uyarinca, “hamile yazili pay senedini, rehin, hapis
hakki, saklama sozlesmesi veya kullanim &diincli sozlesmesi ve benzeri sozlesmeler sebebiyle elde
bulunduran kimse, pay sahipligi haklarini, ancak pay sahibi tarafindan 6zel bir yazili belge ile
yetkilendirilmisse kullanabilir”.

3% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 565; Ceker, Oy Hakk, s. 265.

37 Seri: IV, No:8 sayihl Tebligde “vekaletname formlari”, “vekil”, “vekaleten” gibi ifadeler kullanilmustir.

Ancak bu ifadelerin kullanilmasi yerinde degildir. Ciinkii vekaleten oy kullanma, temsilci ile pay sahibi
arasinda “vekalet sdzlesmesi”’nin bulunmasi gerektigi gibi bir yanlis anlamaya yol agabilir. Halbuki temsilci
sifatryla oy kullanabilmek icin, tek tarafli bir irade beyaniyla verilen temsil yetkisini haiz olmak yeterlidir,
ayrica vekalet sozlesmesi yapilmasi gerekli degildir. Bkz. Oguzman/Oz, s. 162-163; Ceker, Mustafa:
Halka Acik Anonim Sirketlerde Temsilci Araciligiyla Oy Kullanma ve Pay Sahiplerine Cagrida Bulunarak
Vekalet Toplanmasi, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi, Cilt XVIIIL, S. 1-2, Ankara 1995, s. 179, dn. 2.
Caligmada bu ifadelerin dogru sekliyle kullanilmasina 6zen gdsterilmis ancak Tebligin ikinci bolimiinde
kurumsal temsilin bir tiiri olarak diizenlenen ‘“vekalet toplayanlar tarafindan temsil” kavrami
degistirilmemistir.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 568; Ceker, Oy Hakk, s. 275.
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herhangi bir nedenle toplantinin ertelenmesi halinde yapilacak toplantilar hukuken 6nceki

toplantinin devami sayilir (Kom. Yon. m. 23/3).

Temsil yetkisi, pay sahibi tarafindan her zaman geri alinabilir. Bu halde temsilcinin
GK toplantisina katilmasiin engellenmesi i¢in temsil yetkisinin geri alinmis oldugu anonim

sirkete derhal bildirilmelidir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 10/2).

b) Temsil Yetkisinin Kullanilmasi (Temsilcinin Teshisi)

Anonim sirket GK’na katilmak ve oy kullanmak {izere gorevlendirilen temsilcinin bu
yetkisini kullanabilmesi i¢in anonim sirkete kars1 temsilci oldugunun ispatlanmasi gerekir. Bu
amacla nama yazili pay senetlerinde, pay defterinde ad ve soyadi yazili olan pay sahibi
tarafindan imzalanmis olan yazili bir temsil belgesinin GK toplanti bagkanligina ibraz

edilmesi gerekli ve yeterlidir’®.

Hamile yazili pay senetlerinde agik temsilin s6z konusu oldugu hallerde, temsilcinin
GK’da oy kullanabilmesi i¢in pay senetlerinin veya bunlara sahip olundugunu gosteren
belgelerin sirkete tevdi edilmesi sonucu pay sahibine verilen tevdi belgesinde adi1 gegen pay
sahibi tarafindan imzalanan temsil belgesinin sirkete ibraz edilmesi gerekir. Buna karsilik
gizli temsilin s6z konusu oldugu hallerde, anonim sirket pay senetlerini veya bunlara sahip
olundugunu gdsteren belgeleri tevdi eden, yani goriiniiste pay sahibi olan temsilciyi GK’a

kabul etmek ve katilma hakkindan dogan haklar1 kullandirmakla yiikimliidiir .

GK baskani, kendisine ibraz edilen temsil belgelerini inceleyerek, temsil belgesinde
temsilci olarak yer alan sahis ile kendisine belgeyi ibraz eden kisinin ayni kisi olup olmadigin
tespit eder. Kom. Yon. m. 31/b. 1 de, komiseri, asaleten ve temsilci olarak GK’a katilanlarin

gerektiginde kimlik kontrollerini yapmakla gérevlendirmistir. Bu durumda komiser ile bagskan

3% Ceker, Oy Hakki, s. 270-271; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 74—75. Nama yazili pay senetleri i¢in pay

defterindeki kayitlar bildirici nitelikte olduklar1 ve aksi ispatlanabilir bir karine teskil ettikleri i¢in ad1 pay
defterinde bulunmayan gercek pay sahibine bu sifatin1 YK’ na ispat etme hakki taninmali ve temsil belgesi
diizenleme imkan1 verilmelidir. YK, TTK m. 375 uyarinca bu tiir iddialar1 degerlendirmek zorundadir. Bu
durumda temsil belgesini, ger¢ek pay sahibi oldugunu sirkete karsi ispat eden kisi imzalayabilir. Bkz.
Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 565.

310 Ceker, Oy Hakk, s. 271-272.

70



arasinda bir anlasmazlik ortaya cikarsa, bagkanin goriisii iistiin tutulur ve uygulanir. Komiser

ise gekince koyarak tutanag: imzalar’'".

HAAS’de de Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 7/3 uyarinca, usuliine gore diizenlenmis
temsil belgelerinin en ge¢ GK toplantist sirasinda toplant: bagkanhigmin®'? olusturulmasindan
once sirkete sunulmasi gerekir. Sirkete ulastirilan temsil belgeleri, toplanti baskanliginin

olusturulmasindan sonra bagkana teslim edilir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/1).

2) Kurumsal Temsil

Kurumsal temsil, GK’a pay sahibi adina katilacak kisilerin, belirli bir veya birka¢ pay
sahibini temsil etmek yerine kendilerine bagvuran her pay sahibinden temsil belgesi almalari

ve boylece pay sahiplerinin ortak olarak temsil edilmesi seklinde gerceklesir’'>.

Kurumsal temsil, YK araciligiyla temsil (organ temsil), banka veya araci kurum

araciliiyla temsil ve vekalet toplayanlar tarafindan temsil olmak iizere {i¢ sekilde uygulanir.

YK aracilifiyla temsil, pay sahiplerinin, sirket YK ’nun GK’a ¢agr1 veya ilanlarinda
gosterdigi bir kisiyi doldurduklar1 temsil belgesine yazmalari veya onlarin bu kismi bos
birakmalar1 halinde YK’nun bu kisinin adini temsilci olarak yazmasi seklinde gergeklesir314.
Bu yontem, GK’da karar alinirken, YK’nun oy giiciinii eline gegirmesi sakincasi nedeniyle
Seri: 1V, No:8 sayili Teblig m. 6/4 ile yasaklanmistir. Buna karsilik TTK’nda bu temsil
seklini yasaklayan bir hiikkiim bulunmadigindan, esas soOzlesmesinde aksine hiikiim

bulunmayan kapali tip anonim sirketler agisindan YK araciligiyla temsil gegerli olabilir®'.

31" Camoglu, Ersin: Ticaret Bakanligi Komiserinin Genel Kurul Toplantismim Ag¢ilmasina izin Vermekten

Kacmma Yetkisi, Ikt.Mal., C. 22, S. 9, 1976, s. 364-365; Helvac, s. 66.

32 Doktrinde “toplanti baskanhigr” kavrami igin “baskanhik divani” veya “riyaset divam” gibi ifadeler de

kullanilmaktadir. Bu c¢alismada, TTKT’nda da kullanildigi sekliyle “toplanti baskanligi” ifadesi
kullanilacaktir.

313 Ceker, Oy Hakki, s. 277. Kurumsal temsil, anonim sirketler hukukunda ortaya ¢ikan gii¢ boslugu sorununa

¢ozlim getirmek amaciyla taninmistir. Bkz. Ceker, Vekalet Toplama, s. 178; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s.
402.

314 YK araciligiyla temsil ile ilgili ayrintili bilgi icin bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 278 vd.

315 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 564; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 72; Ceker, Oy Hakki, s. 280.
YK araciliiyla temsil (organ temsil), “Organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilci” kenar
baslikli TTKT m. 428/1 hitkmii ile kanuni bir zemine oturtulmustur. Bu hitkkme gore, “sirket, bir organinin
bir iiyesini veya kendisine herhangi bir sekilde bagli bulunan diger bir kisiyi pay sahiplerine, genel kurulda
kendileri adina oy kullanmaya yetkili temsilci olarak atamalarini 6nermisse, ayni anda, bagimsiz bir kisiyi
de bu gorev ig¢in belirleyip ilan etmek ve bunu ayrica sirketin internet sitesinde yayimlamak zorundadir”.
Tavsiye olunan birinci kisi, YK’ na baglilig1 sebebiyle kanun tarafindan “organin temsilcisi”, ikincisi ise
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Banka veya araci kurumlar araciliiyla temsil, banka veya araci kurumlarin saklama

hizmeti sunduklar1 pay senetlerinden dogan oy haklarmi kullanmak iizere pay sahiplerinden

temsil yetkisi almalar1 halidir

1 Bu temsil seklinde bireysel temsile iliskin hiikiimler

uygulanacagindan (Seri: IV, No:8 sayil1 Teblig m. 4/4) buna iligkin agiklamalarimiz burada da

317

gecerlidir™ .

316

317

“bagimsiz temsilci” olarak adlandirilmustir. Hiikiim, organ temsilcisi atamak veya ataniyorsa, organin
temsilcisi ya da bagimsiz temsilcinin pay sahibi olmast zorunlulugu getirmemistir. TTKT m. 428/2, pay
sahiplerinin de bir kurumsal temsilci Onerebileceklerini hiikme baglamaktadir. Bu hiikiim uyarinca
“yonetim kurulu, genel kurul toplantisina ¢agri ilaninin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimi ve sirket
internet sitesinde yer almasi tarihinden en az kirk giin 6nce yapacag bir ilanla ve ayrica internet sitesine
koyacag yonlendirilmis bir mesajla pay sahiplerini, 6nerdikleri kurumsal temsilcilerin kimliklerini ve
kendilerine ulagilma adres ve numaralarini en ¢ok yedi giin i¢inde sirkete bildirmeye cagirir. Ayni ¢agrida
kurumsal temsilcilige istekli olanlarin da aymi sekilde sirkete basvurmalari istenir. YoOnetim kurulu,
bildirilen kisileri, birinci fikradaki kisilerle birlikte, genel kurul toplantisina iliskin cagrisinda adreslerini ve
onlara ulasma numaralarin1 da belirterek ilan eder ve internet sitesinde yayimlar. Aksi halde kurumsal
temsilci olarak vekalet istenemez veya vekalet toplanamaz”. Bu hiikiim ile, temsil belgesi toplama igini
yapabileceklerin Onerilmesi, bunlarin sirket ydnetiminden tamamen bagimsiz hareket edebilmesi ve
ozellikle gii¢ boslugunun doldurulmasi amaglanmistir. TTKT na gére kurumsal temsilci yalnizca, TTKT m.
428/2’de diizenlenen temsilcidir. Kurumsal temsilcilerin, vekalet toplayanlar tarafindan temsilden ayrilmasi
gerekir. Kurumsal temsilci, bir bildirge ile se¢ilmesi i¢in oy kullanacagi YK iiyesi ile denetgiyi agiklayan,
dagitilacak kar pay1 basta olmak iizere pay sahiplerini ilgilendiren konularda onerilerini ilan eden ve pay
sahiplerinden bu bildirgeye gore vekalet vermelerini isteyen kisidir. Vekalet toplayanlar tarafindan temsilde
ise ¢agrida bulunan kisi, vekaleti bir bildirge kapsaminda talep etmez. TTKT, Madde Gerekgeleri, 428.
madde hikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006). Kurumsal temsilciye, organin temsilcisine
ve bagimsiz temsilciye GK’un toplanmasindan 6nce bir bildirge yayimlama ylikiimliliigi getiren hiikiim
TTKT m. 430°dur. “Bildirge” kenar baghigini tastyan bu hitkme gore, “428. maddenin birinci ve ikinci
fikrasinda Ongoriilen temsilciler, temsil belgelerinin icerigini ve oylarin1 hangi yonde kullanacaklarini,
radyo, televizyon, gazete veya diger araglarla ve gerekgeleriyle birlikte agiklarlar”. Bildirge, uzun vadeli bir
proje veya program degildir; kurumsal temsilcinin nasil oy kullanacagini agiklayan bir taahhiit
niteligindedir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 430. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma:
02.10.2006). TTKT m. 428/4 uyarinca kurumsal temsilcilerin bu bildirgeleri, pay sahibinin temsilcilere
verdigi talimat yerine gecer ve temsilciler anilan talimat digina ¢ikamazlar. TTKT, Madde Gerekgeleri, 428.
madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006). TTKT m. 430 kapsamindaki bir
bildirgenin, reklam amagli olmamasi ve bu yonde bir anlatimin tercih edilmemesi gerekir. TTKT, Madde
Gerekgeleri, 430. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006).

Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlari, s. 65 vd.

Pay senetlerinin, saklanmak i¢in bankalara, saklama kuruluslarma ve aract kurumlara tevdi edilmesi
halinde, pay senetlerinden dogan GK’a katilma ve buna bagl haklar, tevdi eden ile tevdi edilen arasindaki
iliskinin niteligi ve amac1 geregi veya alinan &zel ya da genel bir temsil yetkisine dayanilarak tevdi olunan
tarafindan kullanilabilir. Tevdi iligkisi dolayisiyla temsilci olan kisiye, tevdi temsilcisi denir. Temsilin bu
sekline iligkin ilk kez TTKT m. 429, “Tevdi eden temsilcisi” kenar bagligi ile Tiirk hukukuna yeni bir
diizenleme getirmis bulunmaktadir. Bu hiikiim uyarinca, “tevdi eden temsilcisi, kendisine tevdi edilmis
bulunan pay ve pay senetlerinden dogan katilma ve oy haklarini tevdi eden adina kullanma yetkisini haizse,
nasil hareket etmesi gerektigi konusunda talimat almak igin, her genel kurul toplantisindan 6nce, tevdi
edene basvurmak zorundadir”. Talimat zorunlulugu Tasaridan dogdugu icin, temsilciye yetki veren
sozlesmede aciklik bulunmasa, hatta aksine bir diizenleme bulunsa bile temsilcinin pay sahibinden talimat
alma zorunlulugu ortadan kalkmaz. Hiikiimde gecen “her genel kurul” ibaresi ile talimatin, her GK
toplantisindan 6nce ve her giindem maddesi i¢in alinacag: belirginlik kazanmistir. TTKT m. 429/2’ye gore,
“zamaninda istenmis olup da talimat alinamamigsa, tevdi edilen kisi, katilma ve oy haklarini tevdi edenin
genel talimati uyarinca kullanir; boyle bir talimatin yoklugu halinde oy, yonetim kurulunun yaptig1 oneriler
yoniinde verilir”. Emredici nitelikte olan bu hiikmiin kabuliiniin sebebi, tevdi temsilcisinin oyu kendi
menfaatine uygun olacak sekilde kullanmasina engel olmaktir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 429. madde
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Kurumsal temsilin ii¢lincii sekli ise vekalet toplayanlar tarafindan temsildir. Bu
diizenleme ile Tiirk hukukunda proxy sistemine®'® benzer bir sistemin uygulanir hale gelmesi

amaclanmistir .

Vekalet toplayanlar tarafindan temsil yoluna gidilebilmesi i¢in sirketin, halka agik bir
anonim sirket veya pay senetleri borsada islem goren bir banka olmasi (Seri: IV, No:8 sayili
Teblig m. 2) ve esas sozlesmesinde bu tiir temsili yasaklayan bir hilkmiin bulunmamasi
gerekir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 4/1). Ayrica cagrida bulunarak vekalet toplamak
isteyenler, pay sahiplerine vekalet vermelerini temin i¢in herhangi bir menfaat 6neremez veya

saglayamaz (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 11/2).

Vekalet toplama ¢agrisinda bulunabilmek i¢in dncelikle yeterli, agik ve dogru bilgileri
icerecek sekilde hazirlanmis Seri: IV, No:8 sayili Teblig Ek:2’de yer alan temsil belgesi ve
Ek:3’de yer alan bilgi formlarina uygun metinlerle birlikte, vekalet toplamaya baslama

tarihinden 6nce en az 30 giin 6nce SPKr’na bagvurulur (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 13).

SPKr’nun iznini takiben, vekalet toplayanlarca hazirlanan temsil belgeleri ve bilgi
formlarinin pay defterine kayith nama yazili pay senedi sahiplerine ve sirkete daha 6nce bir
pay senedi tevdi ederek ikametgdhini bildiren hamile yazili pay senedi sahiplerine GK
toplantisindan en az iki hafta 6nce ulasacak sekilde gonderilmesi gerekir (Seri: IV, No:8 sayili
Teblig m. 6)**. Adresleri sirket tarafindan bilinemeyen hamile yazili pay senedi sahipleri igin
temsil belgesi ve bilgi formlar1 gazete veya dergilerde ilan edilmeli ve sirket merkezi veya
subeleri ile ¢agr1 ilaninda belirtilen bir banka veya araci kurumun merkez ya da subelerinde

hazir bulundurulmalidir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 6, m. 12, m. 13).

hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 02.10.2006). Maddenin son fikrasi, tevdi olunan kisileri, bagl
olacaklar1 usul ve esaslar1 ve temsil belgesinin igerigini belirleme yetkisini STB tarafindan ¢ikarilacak bir
yonetmelige birakmigtir. TTKT m. 428/1 ve 2. fikralarinda dngoriilen organin temsilcisi, bagimsiz temsilci
ve kurumsal temsilci ile TTKT m. 429’da Ongoriillen tevdi eden temsilcisi i¢in Ongdriillen bildirim
yukiimliiliigii i¢in ayrica bkz. TTKT m. 431.

318 Proxy sistemi i¢in bkz. asa., s. 148.

319 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 565; Ceker, Oy Hakki, s. 282.

320 Tebligat ve ¢agr1 yapabilmeleri igin pay sahiplerine ait bilgilerin anonim sirket tarafindan vekalet toplamak

isteyenlere verilmesi gerekmektedir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 12/2).
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Pay sahiplerine yapilan ¢agri sonucunda vekalet toplanmasi tamamlandiktan sonra bu
kisi ya da kurumlar, GK toplantisina temsilci olarak katilir ve oy hakkini, temsil belgesinde

ongoriilen talimatlara uygun olarak kullanirlar®?'.

3) Kanuni Temsil

Oy hakkinin kullanilmasi bir irade beyani niteligi tasidigindan, oy hakkini kullanacak
pay sahibinin hukuki islem ehliyetine sahip olmasi gerekir. Bu nedenle, tam ehliyetsiz ve
siurli ehliyetsiz olan pay sahipleri ad ve hesabina kanuni temsilcileri (veli, vasi veya kayyim)

GKa katilabilir ve oy hakkini kullanabilir’>.

Pay sahibinin tiizel kisi olmasi1 halinde ise oy hakkini kullanma yetkisi, yetkili organin

kararyla tespit edilecek temsilciye aittir. Bu organ, AS’de YK’ dur*”.

01.01.2002 tarihinde yiiriirlige giren TMK***, kanuni mal rejimi olarak edinilmis
mallara katilma rejimini kabul etmistir (TMK m. 202). Bu rejim, edinilmis mallar ile eslerden
her birinin kigisel mallarin1 kapsar (TMK m. 218). Bu mallar arasinda, eslerden birinin bir
anonim sirkete ait paylar1 varsa, bu paylara iliskin olarak GK’a katilma yetkisi, pay kime ait
ise, o kisiye aittir. Clinkii TMK m. 223’e gore her es, kanuni sinirlar igerisinde kisisel mallari
ile edinilmis mallarin1 yonetme, bunlardan yararlanma ve bunlar iizerinde tasarrufta bulunma
hakkina sahiptir. Ayn1 husus, se¢imlik mal rejimlerinden olan mal ayrilig1 ve paylagsmali mal

ayrihig1 rejimlerinde de gecerlidir (TMK m. 242, m. 244)*%.

Miras durumunda birden ¢ok miras¢inin bulunmasi halinde, mirasgilar, mirasin
gecmesinden terekenin paylastiriimasina kadar terekedeki biitiin hak ve borglar1 kapsayan bir
ortaklik meydana getirirler (TMK m. 640). Anonim sirket GK toplantisina katilmak ve oy
hakkin1 kullanmak i¢in de miisterek bir temsilci tayin etmek zorundadirlar (TMK m. 640/3).

21 Poroy, Reha: Halka Ac¢ik Anonim Sirketlerde Cagri Yoluyla Oyda Vekalet veya Hisse Senedi

Toplanmasina Iliskin Sorunlar, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul 1995, s. 195-196; Ceker,
Vekalet Toplama, s. 193.

322 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 566-567; Ceker, Oy Hakki, s. 174-175.
323 Ceker, Oy Hakki, s. 175; Yigit, s. 74.
324 Bkz. 08.12.2001 tarih ve 24607 sayili RG.

3 Yigit, s. 73-74. Mal rejimleriyle ilgili ayrintili bilgi igin ayrica bkz. Akmntiirk, Turgut: Tirk Medeni

Hukuku, Yeni Medeni Kanuna Uyarlanmis Aile Hukuku, C. 2, Istanbul 2006, s. 147 vd.
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4) Miisterek Temsil

Pay iizerinde birden fazla kisinin elbirligi miilkiyeti veya payli miilkiyet hakkini haiz
olmas1 durumunda, pay senedinin veya payin sirkete karsi boliinememesi ilkesinin bir sonucu
olarak GK’a katilma ve oy hakkinin kullanilabilmesi i¢in maliklerin miisterek bir temsilci

tayin etmeleri sarttir (TTK m. 373/2, m. 400/1)**°.

Miisterek temsilci, maliklerden birisi veya bir iigiincii kisi olabilir. Her iki durumda da
temsilci, tiim paydaslarin “temsilci”si sifatiyla maliklerin talimatlar1 dogrultusunda oyunu
kullanir. Temsil yetkisi, payli miilkiyette oy birligi ile (TMK m. 692); elbirligi miilkiyetinde

ise cogunluk karar1 ile (TMK m. 702) yazil sekilde verilir'?’.

5) Elektronik Ortamda Temsil

TTKT m. 1527/5 hiikkmiine gore ¢evrim i¢i katilimli GK’larda, oyun, bizzat pay sahibi
tarafindan veya ¢evrim i¢i katilimli bir GK’a da katilma imkan1 bulunmayan pay sahiplerinin
temsilcileri aracilifiyla elektronik ortamda kullanilmasinin miimkiin oldugu yukarida

aciklanmasti.

Elektronik ortamda temsilci araciligiyla GK’a katilma ve oy kullanimi agisindan
bireysel temsilin s6z konusu olabilmesi i¢in, yazili sekilde diizenlenmesi gereken temsil
belgesinin elektronik ortamda verilmesi gerekir. Bunun igin elektronik ortamda hazirlanan
belgelerin, diger yazili belgelerle olan esdegerliliginin kanunen kabul edilmis olmasi sarttir.
Nitekim hukukumuzda da, 23.07.2004 tarihinde yiiriirliige giren “Elektronik Imza Kanunu (E-

imza K)’nun**® 5. maddesi ile giivenli elektronik imzanin (e-imzanm), elle atilan imza ile

326 TTKT m. 432/1°de de, TTK m. 373/2 ve TTK m. 400/1 hiikiimleri aynen kaleme alinmustir. Bu hiikiim
uyarinca, “bir pay, birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetindeyse, hak sahipleri paydan dogan haklarini ancak
ortak bir temsilci araciligiyla kullanabilirler”.

27 Ceker, Oy Hakk, s. 173—174.

2% Bkz. 23.01.2004 tarih ve 25355 sayili RG. E-imza K m. 20, idari ve teknik agidan gerekli alt yapimin
saglanmasi ve elektronik sertifika hizmet saglayicilar lizerinde denetim ve idari yaptirim yetkisi kurulmasi
i¢in Telekomiinikasyon Kurumunu gérevlendirmis; Kurum da bu yetkiye dayanarak “Elektronik Imza
Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”i ve bu Yonetmeligin 34.
maddesine dayanarak e-imzaya iliskin teknik kriterleri daha detayh olarak diizenleyen “Elektronik imza ile
Ilgili Siireglere ve Teknik Kriterlere iliskin Teblig”i yayimlanustir. Bkz. 06.01.2005 tarih ve 25692 sayili
RG. Bu Yonetmelik ve Tebligde farkli tarihlerde degisiklikler yapan Yonetmelik ve Tebligleri gérmek igin
ayrica bkz. http://www.spk.gov.tr/kap/e-imza_info.html (son yararlanma: 08.10.2006). SPKr da 09.10.2003
tarih ve 52/1223 sayih “Bilgi, Belge ve Aciklamalarin Elektronik Ortamda Imzalanarak Génderilmesine
Iliskin Uygulama Esaslar” ilke kararim yayimlamistir. Bu karart gérmek icin  bkz.
http://www.spk.gov.tr/kap/kurul_kararlari/eisis_ilke karari.pdf (son yararlanma: 08.10.2006). SPKr, bu ilke

75



aym hukuki sonucu doguracag: hiikkme baglanmis bulunmaktadir. E-imza K m. 22 ile de, BK

m. 14/1°e giivenli elektronik imzanin elle atilan imza ile ayni ispat giiclinii haiz oldugu329

ifadesi eklenmis; boylece 6zel hukuk alaninda sekle tabi sézlesmelerin elektronik ortamda

kurulabilmesi ve giivenli e-imza>? ile imzalanmus elektronik belgelerin, yazili sekil sart1 i¢in

gerekli olan imza unsurunu tasiyor olduklari kanunen kabul edilmistir™'. Dolayisiyla pay

sahiplerinin de, kendilerini ¢evrim i¢i katilimli bir GK’da temsil etmesini istedikleri kisilere

giivenli e-imza kullanarak gecerli bir temsil yetkisi verebilmeleri imkan1 vardir.

Kapal1 tip anonim sirketlerde pay sahibi veya yetkili temsilcisi, Kom. Y6n. m.

23/1°deki igerige uygun olarak diizenledigi temsil belgesine®™? giivenli e-imzasii atarak

329

330

331

332

kararina dayanarak 21.11.2006 tarihinde de “Bilgi, Belge ve Aciklamalarin Elektronik Ortamda
Imzalanarak Gonderilmesine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig Taslagi”ni yayimlamis bulunmaktadir. Bkz.
http://www.spk.gov.tr (son yararlanma: 23.11.2006). Ancak ¢aligmamizin devam ettigi sirada bu Teblig

heniiz yiiriirliige girmemistir.

BK m. 14 hiikmii, yazili sekil sartinin unsuru olan imzanin ne oldugu ve nasil tatbik edilmesi gerektigine
iliskin olup, bu hiikkmiin ispatla veya ispat giicliyle bir ilgisi bulunmamaktadir. Bu bakimdan, ispat giicii
ifadesinin kullanilmis olmasi sebebiyle hem amag yeteri kadar iyi ve agik olarak ifade edilememis hem de
BK m. 14 hiikmiiniin ahengi bozulmustur. Bkz. inal, s. 144. Zaten ispata iliskin olarak, E-Imza K m. 23,
HUMK’na m. 295/A hiikmiinii ekleyerek, usuliine gore giivenli elektronik imza ile olusturulan elektronik
verilerin senet hitkmiinde oldugunu ve bu verilerin aksi ispat edilinceye kadar kesin delil sayilacagini ayrica
diizenlemistir. Nitekim Bor¢lar Kanunu Tasaris1 (BKT) m. 15, bu durumu diizeltecek bir bigimde, giivenli
e-imzanm el yazistyla atilmis imzanmn biitiin hukuki sonuglarini doguracagini belirtmistir. BKT, 15.
maddesi hikkmii, http://www.kgm.adalet.gov.tr/borclarkanunu.htm (son yararlanma: 08.10.2006).

E-imza K’nda yer alan sekliyle e-imza; baska bir elektronik veriye eklenen veya elektronik veriyle
mantiksal baglantis1 bulunan ve kimlik dogrulama amaciyla kullanilan elektronik veriyi tanimlar.
Elektronik imza; bir bilginin {iglincii taraflarin erisimine kapali bir ortamda, biitiinligi bozulmadan
(bilgiyi ileten tarafin olusturdugu orijinal haliyle) ve taraflarin kimlikleri dogrulanarak iletildigini
elektronik veya benzeri araglarla garanti eden harf, karakter veya sembollerden olusur. Tiirkiye’nin flk e-
imza Portali: e-imza nedir?, http://www.e-imza.gen.tr/index.php?Page=EIlmzaNedir&YaziNo=4 (son
yararlanma: 08.10.2006). E-imza ile elektronik bir kaydin biitlinliigii ve dogrulugunun ispati ile kaydin
sahibi arasindaki iliski kurulmus olur. Bkz. Bickin, Inci: Elektronik imza ve Elektronik Imza ile Tlgili
Yasal Diizenlemeler, TBB Dergisi, S. 63, Yil: 19, Ankara 2006, s. 113; Ahi, Mustafa Géokhan: Hukuki
Bakimdan Digital (Sayisal) Imza, http://www.bilisimhukuku.net./index.php (son yararlanma: 08.10.2006).
Ancak sirf e-imzaya dayanarak imza sahibinin gergekten adi gecen sahis oldugu tespit edilemez. Imza
sahibinin kimliginin tespiti, bunun {igiincli bir kisi tarafindan dogrulanmasi ile miimkiin olmaktadir. Bu
iciincli kisi de, elektronik sertifika hizmet saglayicisi, yani e-imzayr atmak igin gerekli imza yaratim
verisine (gizli anahtara) sahip olan kisinin (imzalayanin) kimligini teyit etmeye yarayan sertifikay1
diizenleyen kisidir. Bkz. Keser Berber, Leyla: internet Uzerinden Yapilan islemlerde Elektronik Para ve
Dijital imza, Ankara 2002, s. 153—154; Senocak, s. 104-105. Elektronik sertifika hizmet saglayicisi icin
ayrica bkz. E-imza K m. 8. E-imza bir st kavramdir ve insanlarin bazi sahsi 6zelliklerinin
sayisallastirilmasi kaydina dayali (ses, goz retinasi vb.) biyometrik imza ile veri mesajlarinin sifrelenmesi
esasina dayali digital imza olarak siniflandirilabilir. Bkz. Sevimli, K. Ahmet: Elektronik S6zlesmeler ve
ABD Elektronik Imza Yasasi, Prof. Dr. Hayri Domanig’e 80. Yas Giinii Armagani, Cilt 2, Istanbul 2001, s.
1029. Ayr bir ¢calismanin konusu olabilecek nitelikteki e-imza ve gesitleri ile ilgili ayrintili bilgi i¢in bkz.
inal, s. 139 vd.

inal, s. 144; E-imza K, Madde Gerekeeleri, 22. madde hiikmii, http:/www.belgenet.com/yasa/k5070-
1.html#s (son yararlanma: 08.10.2006).

Kom. Yon. m. 23/1°deki igerige uygun olarak hazirlanmig bir temsil belgesinin sirketin internet sitesinde
bulundurulmas: da miimkiindiir. Pay sahiplerinin kullanacag: elektronik belgelerin, Seri: IV, No:8 sayili
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temsil yetkisi verecegi kisiye e-posta yoluyla génderebilir333. Pay sahibi adina ¢evrim igi
katimli GK’a katilma ve oy kullanma hakkinin anonim sirkete karsi ispati, pay sahibinin
veya yetkili temsilcisinin giivenli e-imzasini tasiyan temsil belgesinin GK toplanti
baskanligina e-posta ile gonderilmesi yoluyla saglanir. HAAS’ de ise temsil belgesinin gecerli
olabilmesi i¢in pay sahibinin imzasinin noter tarafindan onaylattirilmas: sarti arandigindan
(Seri: IV, No:8 sayil1 Teblig m. 7/1) ve E-Imza K m. 5/2 ile kanunlarin resmi sekle veya &zel
bir merasime tabi tuttugu hukuki islemler ile teminat sézlesmelerinin giivenli e-imza ile
gerceklestirilemeyecegi hilkkme baglanmis oldugundan bu tip sirketlerde elektronik ortamda

temsil yetkisi verilmesi bugiin i¢in miimkiin goziikmemektedir.

Kurumsal temsilin s6z konusu oldugu durumlarda da, banka veya araci kuruma ya da
YK araciligiyla temsilde YK’nun GK’a cagr1 veya ilanlarinda gosterdigi kisiye elektronik
ortamda temsil yetkisi verilmesi miimkiindiir>*. Bunun vekélet toplayanlar tarafindan
temsilde gergeklestirilebilmesi i¢in ise SPKr’nun iznini takiben, vekalet toplayanlarca
hazirlanan ve Seri: IV, No:8 sayili Teblig Ek:2’ye uygun temsil belgeleri ve Ek:3’deki bilgi
formlarina uygun metinlerin, elektronik ortama tasinmasi gerekir. Ancak bu halde pay
sahiplerinin talimatlarin1 ve giivenli e-imzalarimi iceren temsil belgeleri ile vekalet toplayan

kisi ya da kurumlara yetki verilmesi diisiiniilebilir.

Elektronik ortamda verilen temsil belgelerinin GK’daki komiser tarafindan veya
yapilacak yeni diizenlemelerle sirketin belirledigi bir kisi yahut avukat, noter gibi bagimsiz

bir gorevli tarafindan da denetlenmesi saglanmalidir’™.

GK toplantisinda bir noterin
bulunacaginin kanunen diizenlenmesi, HAAS de temsil yetkisinin bireysel olarak elektronik

ortamda verilmesine de olanak verir.

Teblig Ek:2°deki temsil belgelerinde oldugu gibi, toplantinin giindemini olusturan konulara iliskin
talimatlarin ve olumsuz oy segenegi isaretleniyorsa gerekgesinin de yazilmasina imkén verecek bir bigimde
hazirlanmasi yerinde olacaktir. Bkz. Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 361.

333 Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 229; Bilgili, s. 581.

334 Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 359; Can, Proxy, www.e-sosder.com, s. 18. Temsilcinin oy

hakkini kullanirken sirket yonetiminin talimat1 ile degil; temsil yetkisini veren pay sahibinin talimatina gore
hareket etmesini giivence altina almak icin, TTKT m. 428 uyarinca Onerilen bagimsiz temsilciye de
elektronik ortamda temsil yetkisi verilebilmesi miimkiin kilinmalidir. Bkz. Bilge, Temsilen Oy Vermede
Internet, s. 359.

35 Bilge, Temsilen Oy Vermede internet, s. 361.
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C) Genel Kurula Katilma Yiikiimliiliigii Bulunanlar

GK toplantisina gorevleri nedeniyle katilmak yiikiimliiliiglinde olanlar, YK {iyeleri ve
denetgilerdir’®. STB komiserinin s6z konusu yikimliiliigii ise TTK m. 274/3 ve Kom. Yon.

337

m. 8 kapsaminda diizenlenmis bulunmakla birlikte™’, ¢alismanin ilgili yerinde bu konuda

aciklama yapilacagindan burada iizerinde durulmayacaktir®*®.

1) Denetcilerin Katilma Yiikiimlilugii

Denetgilerin olagan ve olaganiistii GK toplantilarinda®® hazir bulunmak gorevi, TTK
m. 353°de denetcilerin gorevleri arasinda acgik¢a diizenlenmistir (TTK m. 353/b. 9). Kom.
Yon. m. 20/1 de denetcilerin GK’da bizzat bulunmalarinin zorunlu oldugunu belirtmis ve m.
31/1/b. ¢ ile STB komiserini, denetgilerden en az birinin toplantt yerinde bulunup
bulunmadigini kontrol etmekle gorevli kilmistir. Denetgilerin bu goérevinin esas sdzlesme

veya GK karari ile sinirlandirilmast miimkiin degildir (TTK m. 353/b. 9, m. 353/2).

Denetcilere GK’da bulunma gorevinin yiiklenmesinin sebebi, TTK sistemi i¢inde asil
bilgi verme ve aydinlatma ylkiimlisii olarak denetcilerin 6ngoriilmiis olmasidir. GK

toplantisina sunulan raporlar pay sahipleri i¢in yeteri kadar aydinlatict olmayabilir. Bu

36 TTKT ise GK’a katilma yiikiimliiliigii bulunanlar agisindan TTK’na gore farkl bir diizenleme getirmistir.

TTKT m. 407/2 uyarinca, “Murahhas iiyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin genel kurul toplantisinda
hazir bulunmalar1 sarttir. Diger yonetim kurulu iiyeleri genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetci ve
kendilerini ilgilendiren konularda islem denetgisi genel kurulda hazir bulunur. Uyeler ve denetciler goriis
bildirebilirler”. Goriildiigl iizere Tasar1, murahhas iiyeleri, en az bir YK {iyesini ve denet¢i ile gerektiginde
islem denet¢isini GK’a katilmakla yiikiimlii tutmaktadir. Hiikmiin amaci, pay sahiplerinin yonetim ve
denetime iliskin sorularmin GK’da yeterli bir bicimde cevaplandirilabilmesini saglamaktir. Dolayisiyla
TTKT m. 407/2, TTKT m. 437°de diizenlenen pay sahibinin bilgi alma ve inceleme hakkryla da yakindan
ilgilidir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 407. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 03.10.2006).
Tasariya gore denetci ve islem denetgisi kavramlari i¢in ayrica bkz. TTKT m. 400, m. 554.

37 Tasari, komiserin GK’lara katilma yiikiimliiliigii bakimindan sirketleri ikiye ayirarak diizenlemistir. TTKT

m. 407/3’e gore, “Sanayi ve Ticaret Bakanliginin ¢ikaracag: tebligde belirtilen sirketlerin genel kurullarinda
Sanayi ve Ticaret Bakanligmin temsilcisi bulunur. Diger sirketlerde komiserlik gorevini yerine getirecek
olanlar ve bunlarin nitelikleri Adalet Bakanlig1 ile Sanayi ve Ticaret Bakanliginin birlikte ¢ikaracaklar1 bir
yonetmelikle belirlenir. Komiserlerin toplantiya katilma giderleri ve ftcretleri ilgili sirket tarafindan
karsilanir. Sirket genel kurul toplantilari ile bu toplantida bulunacak komiserlerin gorev ve yetkileri ile {icret
tarifeleri Sanayi ve Ticaret Bakanliginca ¢ikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir”.

338 Komiser istenmesi ve gdrevlendirme i¢in bkz. Tkinci Bsliim, 111, B.

39 TTK m. 353/b. 9 ve Kom. Yén. m. 20/1°de, olagan ve olaganiistii GK toplantis1 ayrimi yapilmaksizin,

sadece “GK toplantis1” ifadesi kullanildigindan bu yiikiimliiliik her iki toplant: igin de gegerlidir. Bkz. Ogal,
Akar: Anonim Sirketlerde Denetgilerin Genel Kurullarda Hazir Bulunma Miikellefiyeti, Eskisehir iktisadi
ve Ticari [limler Akademisi Dergisi, Cilt 12, S. 1, Eskisehir 1976, s. 403; A. Kaya, s. 170.
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durumda denetgilerin pay sahiplerine agiklama yapmalar1 gerekir. Denetgiler, kendilerine soru
yoneltilmemis bile olsa agik olmayan ya da siipheli gordiikleri konularda pay sahiplerine
aciklama yapma ihtiyacit da duyabilirler. GK’a katilarak, GK toplantilariyla ilgili olarak
YK’na verilen gorevlerin yerine getirilip getirilmedigini kontrol edebilirler, kendi ibralar

hakkindaki elestirilere cevap verme imkéni bulurlar’®.

Denetgilerin sayist birden fazla ise, GK’da hazir bulunma yiikiimliliigii biitiin

denetgiler i¢in kurul halinde gegerlidir341.

2) Yonetim Kurulu Uyelerinin Katilma Yiikiimliiliigii

TTK’nda YK iiyelerinin GK toplantisinda hazir bulunma yiikiimliiliiklerine iliskin
acik bir hiikiim bulunmamasina karsilik, YK {iyelerinin de toplantida hazir bulunmak zorunda

olduklar1 kabul edilmektedir’**.

TTK, YK’na GK toplantilariyla ilgili pek ¢ok gorev yiiklemistir. YK’nun, pay
sahiplerinin toplantiya ve tartigmalara katilma ve oy kullanma yetkilerinin bulunup
bulunmadiginin saptanmasi i¢in gerekli onlemlerin alinmasi; tutanagin tutulmasi (TTK m.
375); hazir bulunanlar listesinin diizenlenmesi (TTK m. 376); tutanagin noterce onaylanmis
bir suretinin derhal sicil dairesine verilerek gereken hususlarin tescil ve ilan ettirilmesi (TTK
m. 378) gibi gorevleri bulunmaktadir. Biitiin bu gorevler, YK iiyelerinin GK’a katilmasi
zorunlulugunu dogurur. Bununla birlikte, GK toplantilarinda pay sahiplerinin sorularinin
cevaplandirilabilmesi, gerektiginde sirket faaliyetleri konusunda ek ve ayrintili bilgiler
verilebilmesi, YK iiyelerinin GK’a temsilci araciligiyla degil; bizzat katilmalarmi da
gerektirir. Bu, 6zellikle pay sahiplerinin bilgi alma hakkini diizenleyen TTK m. 363’{in tam

bir uygulama alanina kavusabilmesi i¢in 6nemlidir’™®.

349 Ocal, Denetciler, s. 401-402; A. Kaya, s. 170.

¥ TTK m. 353%in lafz1 ve birden fazla sayidaki denetgilerin bir kurul olusturmasina iliskin TTK m. 347/1

hiikmii, birden fazla denet¢inin GK’a kurul halinde katilmalar gerektigini gostermektedir. Bkz. Ocal,
Denetgiler, s. 402-403; A. Kaya, s. 169-170.

2 Teoman, Omer: Anonim Ortakhiklarda Y6netim Kurulu Uyelerinin Genel Kurul Toplantilarina Bizzat

Katilmak Yiikiimii Var Midir?, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul
2000, s. 379; A. Kaya, s. 184-185; Helvacy, s. 42; Pulash, Sirketler, s. 312-313.

3 Teoman, Katilma Yiikiimi, s. 379-380; A. Kaya, s. 185; Helvaci, s. 42.
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Nitekim Kom. Yon. m. 20/1 uyarinca, YK iiyeleri GK’da bizzat bulunmak zorunda
olup, komiser de YK {iyelerinden en az bir iiyenin toplanti yerinde bulunup bulunmadigini

kontrol etmek yiikiimliiliigl altindadir (Kom. Yon. m. 31/1/b. c).

3) Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Denetcilerin Bulunmamasi

Kom. Yon. m. 20/2’ye gore, olagan GK toplantilarinda YK iiyelerinden en az bir iiye
ile denetcilerden en az birisinin hazir bulunmamasi halinde toplanti yapilamaz**. Aym
sekilde, komiser, olagan GK toplantilarinda YK {iyelerinden ve denetgilerden en az birisinin
toplant1 yerinde hazir olmadigin1 tespit ettigi takdirde toplantinin agilmasina izin vermez ve

durumu tutanaga baglayarak ilgililerle birlikte imzalar (Kom. Y6n. m. 31/c, m. 31/3).

TTK’nda YK iiyeleri ya da denetcilerin GK toplantisina katilmamalarinin yaptiriminin
ne oldugu, daha da 6nemlisi bunun GK toplantisina etkisi konusunda herhangi bir hiikiim
bulunmamaktadir. Kom. Yon.’nin ilgili hiikiimleri TTK’na ragmen getirilmis hiikiimler
oldugundan gecerli olmamalar1 gerekir’®. Bu durum, sadece kanun veya esas sézlesmenin
kendisine yiikledigi gorevleri yerine getirmeyen YK iiyeleri ya da denetgilerin

sorumluluklarini giindeme getirmelidir (TTK m. 336/b. 5, m. 359)**.

D) Genel Kurula Katilmasina Izin Verilenler (Dinleyiciler)

GK toplantisina katilmasina izin verilen dinleyiciler kavrami, GK’a katilma hakkina

sahip olan kisiler ile gorevleri geregi GK’a katilmak zorunda olan kisiler disinda kalan

3 YK iiyeleri ile denetgilerin olaganiisti GK’larda da bizzat bulunmakla yiikiimlii olmalarina ragmen, Kom.

Yo6n. nin sadece olagan GK icin bdyle bir yaptirim getirmesi anlamsizdir. Bkz. Helvacl, s. 45, dn. 96.

3 Bu diizenleme, YK iiyelerinin ve denetcilerin GK toplantisi yapilmasina engel olabilmeleri sonucunu

dogurur. Bunun gibi, 6rnegin herhangi bir nedenle YK iiyelerinin ya da denetcilerin gérevlerinin sona ermis
olmast halinde organ yoklugu s6z konusu olacag: icin GK’un yapilamamasi ihtimaliyle de karsilasilabilir.
Bkz. Helvaci, s. 44—45. Ayni yonde A. Kaya, s. 171.

36 Teoman, Katilma Yiikimi, s. 382; Ocal, Denetciler, s. 403-404; Helvacy, s. 43; A. Kaya, s. 171.
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Ornegin, basin mensuplari, pay sahiplerinin hukuk danigmanlari, teknik konularda uzman olan

veya toplantiy1 bilimsel amagla izlemek isteyen kisileri kapsayan genis bir kavramdir®*’.

Dinleyicilerin GK toplantisina katilip katilamayacaklarina iliskin TTK’nda ya da
Kom. Yo6n.’de herhangi bir diizenleme mevcut olmamakla birlikte bunu engelleyen agik bir
hiikiim de yoktur. Bu husus, aslinda anonim sirket GK toplantisinin kamuya agik bir sekilde
yiiriitiiliip yiiriitiilemeyecegi ile ilgilidir’*.

TTK m. 279/2/b. 7’nin genis yorumlanmasi ile ve o6zellikle sozlesme 6zgiirligi
ilkesinden yola ¢ikilarak, dinleyicilerin GK toplantisina katilabilecekleri, anonim sirketin esas
sozlesmesi ile kararlastirilabilmelidir’®. Esas sozlesme ile getirilen diizenleme, dinleyicilerin

niteliklerini veya sifatlarini da belirleyebilir ™.

Dinleyicilerin GK toplantisina katilip katilamayacaklar1 sorunu, esas sozlesmede bu
yonde bir hiikiim olmadiginda 6nem kazanmaktadir. Doktrinde, sirket yetkili organlarinin GK
toplantisini izlemelerinde sirket ¢ikarlari agisindan yarar gordiikleri kisileri, dinleyici olarak

cagirabilecekleri kabul edilmektedir’™'.

Buna karsilik, anonim sirket GK’u, TTK m. 360 uyarinca kapali bir organ
durumundadir. TTK m. 360°da GK’a katilma hakkina sahip olanlar belirlendikten sonra, TTK
m. 361 ile bu kisiler disinda kalan kisilerin toplantiya katilma hakkina sahip olmadig: hiikkme
baglanmistir. Ancak TTK m. 361/2 ve m. 361/3 birlikte degerlendirildiginde, pay sahiplerinin
GK toplantisina katilma hakkina sahip olmayan herkesin katilmasina itiraz edebilecekleri
degil; sadece pay sahibi oldugunu ileri siirerek GK’a katilmak isteyen kisilerin katilmasina
itiraz edebilecekleri sonucuna varilmalidir. Dolayisiyla pay sahipleri, dinleyicilerin GK’a
katilmast durumunda, GK’un kamuya kapali bir bicimde yiiriitiilmesini istemek veya

dinleyicilerin toplantiya katilmasina itiraz etmek hakkina sahip degildirler*>>.

7" Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarma <<Dinleyicilerin>> Katilmasi, Otuz Yil

Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 225; Dogrusoz, GK Toplantilari,
s. 20.

348 Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 225.

349 Arslanly, C. 11, s. 36; Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 226; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544; Pulash,

Sirketler, s. 314; Cevik, s. 809; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 20.

350 Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 226.

31 Cevik, s. 809; Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 230-231.

2 Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 231.
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Anonim sirket yetkili organi tarafindan davet edilen dinleyicilerin GK toplantisina
katilmasina karar vermeye GK baskam yetkilidir’>®. GK baskani, dinleyicilerin toplantiya
alinmasi hakkinda verdigi olumlu ya da olumsuz kararini, GK’da bulunanlara toplantinin
basinda duyurmalidir. Bagkanin bu bildirimi yapmamasi halinde komiser ya da YK’nun onu
uyarmasi gerekir. Pay sahiplerinin, bu karara karsi, TTK m. 361/2 uyarinca degil; baskanin
kararinin yerinde olup olmadigina yonelik olarak itiraz haklar1 vardir. Bu durumda GK’un,

olagan karar yetersayist ile (TTK m. 378) sorunu ¢dzmesi gerekir>>".

GK toplantisinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi ve pay sahiplerinin iradelerinin
etkilenmemesi i¢in dinleyiciler toplanti salonunda ayr1 bir yere oturtulmali, goriigmelere

355

miidahale eden davraniglarina izin verilmemelidir Almman tiim Onlemlere ragmen,

dinleyiciler oylamaya katilmislarsa alinan bu karar iptal edilebilir nitelikte bir karardir®*°.

Bu noktada, esas sézlesme ile GK’a katilmasina izin verilmis olan ya da sirket yetkili
organlarinca dinleyici olarak c¢agirilan kisilerin GK’a elektronik ortamda katilip
katilamayacaklar1 sorusu akla gelebilir. Kanimizca bu soruya verilecek cevap olumsuzdur.
Cevrim i¢i katilimli GK’larin en 6nemli islevi, toplantida hazir bulunacak durumda olmayan
pay sahiplerinin oy haklarinin bosa gitmesini dnlemek ve bdylece iradelerinin GK’a tam
olarak yansimasini saglamaktir. Halbuki dinleyicilerin, kural olarak GK’a katilma haklar1 bile
yoktur; pay sahibi sifat1 tagimazlar, pay sahipligi haklarindan yararlanmalarina izin verilemez.
Ustelik, dinleyicilerin (6rnegin, basin mensuplarinin) bdyle bir imkandan yararlanmalarina
izin verilmesi ile GK’un kamuya acik olmamasi ilkesi ihlal edilmis olacaktir. Bununla
birlikte, istisnaen, teknik bilgisine basvurulmasi gereken ancak toplantida bulunamayacak bir
uzmana, sadece konusma siiresiyle sinirli olmak ftizere, elektronik ortamda GK’a katilmast
i¢in izin verilmesi diisiiniilebilir. Bunun i¢in esas so6zlesmede bu yonde bir hiikiim bulunmasi

ve toplantidan 6nce kendisine bir kisisel tanitim numarasi ulagtirilmis olmasi sarttir.

33 Bu konuda yetkili olan GK baskani, toplantimin acilisinda toplanti baskanlignin olusumu asamasindaki

gegici bagkan degil; GK’un asil bagkanidir. Bkz. Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 232.

3 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544; Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 234-235; Dogruséz, GK

Toplantilari, s. 20.

355 Cevik, s. 809; Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 235. Ancak bizim de katildigimiz bir goriis uyarinca,

GK’a teknik bilgi vermek tizere gelen kisilerin GK baskaninin izni ile kendilerine yoneltilen sorulara cevap
vermeleri ve aciklama yapmalart miimkiindiir, bu durum onlarin miizakerelere katildiklar1 anlamina gelmez.
Bkz. imregiin, Ortakliklar, s. 103.

356 Teoman, Dinleyicilerin Katilmasi, s. 239; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 94. hnregi'm, “karara

katilma” kavramimi genis yorumlamakta ve iptal davasi hakkinin, sadece oy verme halinde degil;
dinleyicilerin goriismelerde pay sahipleri gibi soz alarak GK iradesini etkilemeleri halinde de taninmasi
gerektigini savunmaktadir. Imregiin, Ortakliklar, s. 102—103. Ayn1 yonde Pulash, Sirketler, s. 314-315.
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IT) GENEL KURULUN TOPLANTIYA CAGRILMASI

Toplantiya ¢agri, kanun ve esas sdzlesmeye gore yetkili organ veya kisiler tarafindan
pay sahiplerine veya temsilcilerine yoneltilen ve toplantinin yerini, zamanini, giindemini ve
katilma kosullarin1 iceren ilan ve/veya mektup seklinde yazili bir irade beyani veya
bildirimidir. Bu irade beyan1 veya bildirimin, pay sahiplerine ya da temsilcilerine yoneltilmesi

hukuken zorunludur ancak onlara ulasmis olmasi veya ulastigiin belgelenmesi gerekmez®”'.

Biitlin pay sahiplerine veya temsilcilerine yonelik olarak ve TTK ile esas sozlesmede
belirtildigi sekilde GK toplantisina ¢agri yapilmasi, anonim sirket GK toplantisinin ve o
kurulda alinan kararlarin gecerlilik sarti olarak kabul edilmektedir’®. Cagrinin, ayni zamanda,
sekil ve 6z bakimindan olagan bir dikkat ve 6zeni gosteren her pay sahibinin belirli bir yer ve

zamanda GK’un toplanacagini anlayabilecegi nitelikte de olmas1 gerekir’™.

GK’un toplantiya ¢agrilmasi, TTK m. 364 vd. hiikiimlerinde diizenlenmistir. TTK m.
364’de cagrinin yapilacagi zamanla ilgili olarak GK’un olagan ve olaganiistii toplantisi ele
alinmis; TTK m. 365 ila m. 367°de cagriya yetkili olanlar sayilmis®® ve TTK m. 368’de de
cagrinin sekli belirtilmigtir.

A) Cagriya Yetkili Olanlar

1) Yonetim Kurulu

Anonim sirket GK’unu olagan ve olaganiistii olarak toplantiya cagirmakla yetkili olan
asil organ YK’dur. YK’u, GK’u yilda en az bir defa olmak {izere hesap doneminin sonundan
itibaren {i¢ ay icinde olagan ve liizumu halinde herhangi bir zamanda olaganiistii olarak

toplantiya ¢agirmakla gorevlidir (TTK m. 364, m. 365).

357 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 63-64.

358 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 63. GK’un toplantiya ¢cagrilmasinin tek istisnasi, TTK m. 370°de

diizenlenen ¢agrisiz GK’dur.

359 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 64.

%0 TTKT, YK ve azligi GK toplantisina gagri yapmakla gorevlendirmis; TTK nun aksine, denetlemeye iliskin

yeni sistemin geregi olarak denetciye bu gorevi vermemistir. Denetleme i¢in bkz. TTKT m. 397 vd.
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YK, GK’u toplantiya ¢agri yetkisini, kurul halinde kullanir’®'. Buna gére YK, GK’u
toplantiya cagirabilmek icin, sirket esas sozlesmesinde aksine bir diizenleme bulunmadigi
takdirde, liyelerinden en az yarisindan bir fazlasi ile toplanmali ve toplantida bulunan iiyelerin

cogunluguyla karar vermelidir (TTK m. 330).

Azledilen veya gorev siiresi sona eren’®”, se¢imine dair karar yok veya batil olan ya da
sonradan iptal edilen ve iptal hiikmii kesinlesmis bulunan YK’nun, GK’u toplantiya cagirma
yetkisi yoktur. Aksi halde, alinan c¢agr1 karar1 ve bu cagr iizerine toplanan GK’da alinan

kararlar yok hiikmiinde olur’®.

2) Denetim Kurulu (Denetci)

Denetcilerin GK’u toplantiya cagr1 yetkisi, YK’na oranla daha dar tutulmustur.
Denetgiler’®, “zaruri ve miistacel sebeplerin” ¢ikmasi halinde GK’u olaganiistii toplantiya
(TTK m. 355, m. 365, Kom. Yon. m. 9/b/2); YK’nun ihmali halinde GK’u olagan ve
olaganiistii toplantiya (TTK m. 353/1/b. 8, Kom. Y6n. m. 9/b/1) cagirabilirler. Ayrica sirket

YK iiyeleri veya midiirleri aleyhine azligin sikayette bulunmasi durumunda, diizenleyecekleri

31 Arslanly, C. 11, s. 13; Cevik, s. 784; Imregiin, Ortakliklar, s. 91; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s.

71.

362 “Cagri” baghg altinda ve “Yetkili ve gorevli organlar” kenar bashg: ile diizenlenen TTKT m. 410 “genel

kurul, siiresi dolmus olsa bile, YK tarafindan toplantiya ¢agrilabilir” hiikmiine yer vermistir. YK’nun
gorevi, siireli olarak secilmeleri halinde siirenin dolmasi ile, siirenin belirtilmedigi hallerde ise {ist sinir olan
iic yilin bitimi ile son bulur (TTK m. 314, TTKT m. 362). TTKT m. 410 hiikmii, kendi gorev siirelerinin
dolmasindan 6nce yeni YK’nun se¢imi i¢cin GK’u toplantiya cagirmakta ihmalkar davranan YK’nun,
bundan sonra da GK’u toplantiya ¢cagirmamasi ve gorevini yetkisiz sekilde bir siire daha devam ettirmesi
sonucunu dogurabilir. Bu nedenle, gerekcede de tatmin edici bir aciklama getirilmemis olan bu hiikmiin
dogrulugu tartisilabilir kanaatindeyiz.

363 Secimlerine iliskin karara karsi acilan iptal davasi devam eden YK’nun yaptig1 toplantt ¢agrisi ise

gegcerlidir. Cilinkii iptal edilebilir kararlar, mahkemece kesin hiikiimle iptal edilinceye kadar gecerlidirler.
Se¢im kararinin, iptal davasi sonunda kesin bir hiikiimle iptal edilmesi halinde de, hukuk giivenliginin
saglanmasi i¢in YK’ nun yaptig1 ¢agrinin ve bu ¢agr iizerine GK’da alinan kararlarin gegerli oldugunun
kabul edilmesi gerekir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 70-71. Yargitay da ayni kanaattedir.
11. HD., T. 06.07.1978, 3158/3661 sa. ka. igin bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 18.09.2006).

%% Anonim sirkette bir denetci bulunuyorsa, bu kisi GK’u tek basmna toplantiya cagirmaya yetkilidir. Ancak

denetg¢i sayisi birden fazla ise denetgiler kararlarimi kurul halinde verdiklerinden (TTK m. 347), ¢agr1 kurul
karar1 ile yapilmalidir. Bkz. Arslanh, C. 11, s. 14; Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Denetciler Genel
Kurulu Tek Baslarma Toplantiya Cagirabilirler mi? -Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin Bir Karar1 Ustiine
Diisiinceler-, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 375;
Cevik, s. 785; Pulash, Sirketler, s. 300. Yargitay, iki kisiden olusan denetim kurulunda kurul halinde
toplanip karar alinmasina gerek kalmaksizin, her denetcinin GK’u olaganiistii toplantiya ¢agirabilecegini
ifade etmistir. 11. HD., T. 08.11.1978, 4528/5066 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma:
18.09.20006).

84



raporla birlikte “lizumu halinde” de GK’u olaganiistii toplantiya ¢agirma yetkileri vardir

(TTK m. 356, Kom. Yon. m. 9/b/2).

Denetciler, “zaruri ve miistacel sebeplerin varligi” veya “YK’nun ihmali” hallerini,
kendiliklerinden ya da azligin yahut pay sahiplerinin TTK m. 356, m. 366 ve m. 367 uyarinca
basvurulart tizerine takdir ederler. Ancak bu takdirlerin keyfi olmamasi, objektif ve somut

nedenlere dayanmasi gerekir’®

. TTK m. 364’e gore, her hesap doneminin sonundan itibaren
tic ay i¢inde GK’un olagan toplantiya cagrilmamis olmasi bir ihmali olusturur ve denetgilerin
GK’u olagan toplantiya ¢agirma yetkisi dogar’®®. Oliim, istifa, gorev siiresinin bitimi, YK’nun
secimine dair kararin butlaninin veya yoklugunun s6z konusu olmasi, YK iiyelerinin
devamsizligi, aylarca toplanamamalari, bos tyeliklerin doldurulamamasi gibi haller ise

“zaruri ve miistacel haller”e 6rnek olarak sayilabilir’®”.

Denetgilerin zaruri ve miistacel sebepler bulunmadan veya YK’ nun ihmali s6z konusu
olmadan GK’u toplantiya cagirmalari halinde bu c¢agri, kanunun aradigi sartlar yerine

gelmedigi ve yetkisizlik nedenleriyle yok sayilmalidir®®®,

3) Azhk

Azlik pay sahiplerinin, GK’u olaganiistii toplantiya ¢agirabilecegi TTK m. 366 ve m.
367 ile Kom. Yon. m. 9/c’de diizenlenmistir. Bu hiikiimler uyarinca, azligin GK’u dogrudan
olaganiistii toplantiya cagirma yetkisi yoktur; bu yetkiyi ancak mahkeme izni ile elde edebilir
ve kullanabilirler’®. Ote yandan, azlik bu hakkini sadece olaganiisti GK toplantis1 igin

kullanabilir; azligin GK’u olagan toplantiya ¢agirma yetkisi de yoktur®”".

TTK m. 366’ya gore, sirket sermayesinin en az onda biri degerinde (veya esas

sozlesmede Ongoriilen daha diisiik oranda) paya sahip olan pay sahiplerinin, gerektirici

3% Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 73.

366 Arslanly, C. 11, s. 15; Imregiin, Ortakliklar, s. 91; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 392.

Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizliigl, s. 73; Ulkii, s. 579; Manavgat, Caglar: Denetcilerin “Zaruri ve
Miistacel” Sebeplerle Anonim Ortaklik Genel Kurulunu Olaganiistii Toplanttya Cagirmasi, BATIDER, C.
XIX, Say1 2, Ankara 1997, s. 37-38.

368 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 73; Manavgat, Zaruri ve Miistacel Sebepler, s. 39-40.

369 Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Azinlik Pay Sahiplerinin Genel Kurulu Toplantiya Daveti ve

Mahkemenin Davete Izin Kararmin Uygulanmasinin Durdurulmasi, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan,
Istanbul 1995, s. 176.

70 Arslanly, C. I, s. 15; Moroglu, Azinlik Daveti, s. 177.
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sebepleri bildiren yazili talepleri ile birlikte, dncelikle YK’ na GK’u toplantiya ¢agirmast i¢in

bagvurmalar1 gerekir’'

. YK, bu halde GK’u toplantiya ¢agirmaya veya giindeme madde
eklemeye mecburdur (TTK m. 366). Eger talep YK tarafindan agik veya zimnen reddedilirse,
azlik, bu defa denetgilere basvurmalidir. ileri siiriilen ¢agr1 nedenlerine gére, olaganiistii GK
toplantisi yapilmasinin zaruri ve miistacel (TTK m. 355) olmamasi sebebiyle ¢agri talebinin
denetciler tarafindan da reddolunmasi halinde, azligin, sirket merkezinin bulundugu yer
ticaret mahkemesine bagvurarak GK’u toplantiya ¢agirmak ya da giindeme madde ekletmek
hususunda kendilerine yetki verilmesini istemek haklar1 dogmus olur. Mahkemenin, azligin
bu istemini dinleyebilmesi i¢in, sahip olduklari pay senetlerini veya heniiz pay senedi
cikarilmamissa ilmiihaberlerini GK’un ilk toplantisinin sonuna kadar gegerli olmak {izere bir
bankaya rehin olarak tevdi etmeleri sarttir (TTK m. 356/3, m. 367/c. 3). Mahkeme tarafindan
yetkili kilindiklar takdirde®’?, GK’u toplantiya ¢agirmak gorevi, azliga ait olur ve cagriya

iligkin ilanlarda veya mektuplarda mahkemenin izni de yazilir (TTK m. 367)°".

7' TTK m. 366’mn diizenlemesi, Tasariya da bazi degisikliklerle aynen yansitilmistir. “Azhik” bashg altinda

diizenlenen ve “Genel olarak” kenar basligini tagiyan TTKT m. 411/1’e gore, “sermayenin en az onda
birini, halka ag¢ik sirketlerde yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya cagirmasini veya genel kurul zaten
toplanacak ise, karara baglanmasimi istedikleri konular1 giindeme koymasini isteyebilirler. Esas
sozlesmeyle, cagr1 hakki daha az sayida paya sahip pay sahiplerine taninabilir”. Goriildigl iizere, azlik
kavraminin, kapali tip anonim sirketlerde ve HAAS’de farkli yiizdelerde (SPK m. 11/8) tanimlandigi
maddede agik¢a belirtilmistir. Bunun diginda Tasar1 hilkkmiinde olagan/olaganiistii GK ayrimi yapilmadigi
i¢in azlik, GK’a, olagan veya olaganiistii toplant1 ¢agrisinda bulunulmasi i¢in YK’na bagvurabilir. TTKT m.
411/2 ile de giindeme madde konulmasi istemine siire bakimindan bir simir konmus ve bu istemin, gagri
ilanimin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iligkin ilan iicretinin yatirilmasi tarihinden dnce
yonetim kuruluna ulagmis olmasi gerektigi hiikkme baglanmistir. Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanacak ilanda, giindemin gosterilmesi zorunlu olduguna goére bu yerinde bir diizenlemedir. TTKT m.
411/3 uyarinca ise, “cagri ve giindeme madde konulmast istemi noter aracilifiyla yapilir”. Hiikiim,
uygulamada cagr1 icin YK’na bagvurulup basvurulmadigi ve basvuru tarihinin ispati sorun yarattigl i¢in
getirilmis bir hiikiimdiir. Mahkemenin izni i¢in YK’na basvuru yolunun tiiketilmis olmas1 sart oldugundan,
bunun ispatlanmasi énem tasimaktadir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 411. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr
(son yararlanma: 07.10.2006).

372 Mahkeme, TTK’nda éngbriilen sekli sartlarin yerine getirilip getirilmedigi ve azlik tarafindan toplant1 i¢in

gosterilen gerektirici sebeplerin hakli olup olmadigini inceleyerek azhigin GK’u toplantiya ¢agirabilmesi
konusunda olumlu veya olumsuz bir karar verir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 393; Yasaman,
Hamdi: Anonim Ortakliklarda Azinligin Genel Kurulu Toplantiya Cagirmasi, Reha Poroy’a Armagan,
Istanbul 1995, s. 450-451; Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizliigii, s. 74; Ulkii, s. 582. Azligin mahkemeye
yapti81 bagvurunun niteligi, incelenmesi ve temyizi hakkinda ayrica bkz. Moroglu, Azinlik Daveti, s. 182
vd.

31 “Mahkemenin izni” kenar basligini tasiyan TTKT m. 412’ye gore, “pay sahiplerinin ¢agr1 veya giindeme

madde konulmasina iliskin istemleri yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii icinde
olumlu cevap verilmedigi takdirde, ayn1 pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya
cagrilmasina girket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir. Mahkeme
toplantiya gerek goriirse, glindemi diizenlemek ve Kanun hiikiimleri uyarinca ¢agriyt yapmak iizere bir
kayyim atar. Kararinda, kayyimmin gorevlerini ve toplanti icin gerekli belgeleri hazirlamaya iliskin
yetkilerini gosterir. Zorunluluk olmadik¢a mahkeme dosya iizerinden inceleme yaparak karar verir. Karar
kesindir”. Hiikiim, TTK m. 367’den bazi1 yonlerle ayrilmistir. YK tarafindan azligin istemine yedi is giinii

86



YK veya denetcilerin, azlik basvurusunda belli bir siire belirtilmigse bu siire i¢inde;
belli bir siire belirtilmemigse uygun bir siire iginde GK’u toplantiya cagirip cagirmama
konusunda bir karar vermeleri gerekir. Uygun bir siire iginde YK veya denetgilerin bir karar
almamasi ya da basvuruyu kabul etmekle birlikte toplantiy1 amaca aykir1 diisecek sekilde
uzak bir tarihe koymalar1 halinde bagvuru reddedilmis sayilir ve azligin mahkemeye

basvurabilmesi yolu agilmis olur’™,

4) Cagriya Yetkili Olan Diger Kisiler

Tasfiye halinde bulunan bir anonim sirkette GK, tasfiye islerinin gerektirdigi konular
hakkinda karar vermek iizere, esas sozlesme veya GK karariyla atanan tasfiye memurlari
tarafindan toplantiya ¢agrilir (TTK m. 440/2, Kom. Yon. m. 9/d). Esas s6zlesme veya GK
karariyla tasfiye memuru atanmadigi takdirde toplantiya cagri, tasfiye memuru sifatiyla YK
tarafindan yapilir (TTK m. 441/1/c. 1)°”. iflas halinde ise, miiflis sirketin kanuni temsilcisi

iflas idaresi oldugundan, GK’un toplantiya ¢agrisin1 da iflas idaresi yapar (IIK m. 226).

Anonim sirketin zorunlu organlarindan birinin mevcut olmamasi veya toplanamamasi
yahut karar alamamasi ve bu durumun bagka bir sekilde giderilememesi halinde, sirkete,
asliye ticaret mahkemesi tarafindan mevcut olmayan organin gorevini iistlenmek {izere bir
kayyim atanabilir (TTK m. 1 yollamasiyla TMK m. 427/b. 4, Kom. Yo6n. m. 9/g). Bu takdirde,

gorevini iistlendigi organa ait cagri yetkisini kayyim kullamr’’®. Anonim sirketin idare ve

icinde olumlu cevap verilmedigi takdirde, azlik mahkemeye basvurabilecektir. Mahkemenin izni halinde
GK’u toplanttya ¢agirmak gorevi, azlifa degil; mahkeme tarafindan gorevleri ve yetkileri belirlenen
kayyima ait olur. Mahkeme, zorunluluk halinde durugma yapabilir ve karar1 temyiz edilemez.

374 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 392; Moroglu, Azinlik Daveti, s. 179-180. TTKT m. 411/4, YK’nun
basvuruyu kabul ettigi takdirde, hangi siirede toplantiya cagri yapmasi gerektigini hitkme baglamis, boylece
siireye iligkin uygulamada ortaya ¢ikabilen sorunlar ortadan kaldirilmigtir. Buna gore, “yonetim kurulu
cagriy1 kabul ettigi takdirde, genel kurul en geg¢ kirk bes giin i¢inde yapilacak sekilde toplantiya ¢agrilir;
aksi halde ¢agr istem sahiplerince yapilir”. GK en ge¢ kirk bes giin iginde yapilacak sekilde toplantiya
¢agrilmadig takdirde, azligin mahkemeye basvurup karar almasma gerek yoktur; GK dogrudan azlik
tarafindan toplantiya cagrilabilir. Siirenin baslangici belirlemek sorun yaratmamalidir. Kirk bes giinliik
stirenin baslangi¢ tarihi, YK’ nun karar tarihidir. Cagrinin kabul edildigi, makul bir siire i¢inde talep
sahiplerine bildirilmemisse, talep sahiplerinin cagri haklarinin dogdugunun kabulii gerekir. YK’ nun
toplanmasi ve bildirim goz oniine alinirsa makul siire, on — on iki giindiir. En az on bes giinliik ilan siiresi ve
diger hazirliklar da dikkate alinacak olursa kirk bes giinliik siirenin uygun oldugu sonucuna varilabilir.
TTKT, Madde Gerekgeleri, 411. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 07.10.2006).

37 Tasari, TTK m. 440/2 hiikmiinii degistirmemis; tasfiye memurlarinin gorevleri ile ilgili konular icin GK’u

toplantiya cagirabileceklerini diizenlemistir (TTKT m. 410/c. 2). Tasfiye memurlarinin esas s6zlesme veya
GK karartyla atanmadig1 durumlarda da, bu yetki, TTK’nda da oldugu gibi YK’ndadir (TTKT m. 536/1).

376 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 394; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligii, s. 78; Pulash, Sirketler, s. 302.
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temsil yetkisinin veya denetiminin mahkeme tarafindan HUMK m. 103 vd. hiikiimleri
uyarinca ihtiyati tedbir olarak yeddi adile birakildig: hallerde ise, GK’u toplantiya ¢cagirmaya

yeddi adil yetkilidir®"”.

Kom. Yon. m. 9/g/2’ye gore, pay sahiplerinin tamaminin GK olarak toplanmak
istediklerini imzalar1 noterce onaylanmis bir yazi ile STB’na bildirmeleri durumunda yalnizca

sirket organlarinin olusturulmasi amaciyla da toplanti yap11abi1ir378.

B) Cagrimin Sekli

Anonim sirketin GK’unun ne sekilde toplantiya ¢agrilacagi, TTK m. 368 ve Kom.
Yon. m. 11°de diizenlenmistir. Bu hiikiimlerle giidiilen amag, biitiin pay sahiplerinin GK
toplantisindan haberdar edilmelerini saglamaktir. Bdylece pay sahipleri, GK’a katilarak
paydan dogan haklarmi kullanabilir ve sirketin geleceginde s6z sahibi olabilirler’”. Cagri
seklini diizenleyen bu hiikiimler, ¢agriy1 yapanlarin, bir kissm pay sahiplerini GK disinda
birakarak sirketi kendi istekleri dogrultusunda yonetmek gibi kotii niyetlerini engelleme

amaci da tagir. Bu yonleriyle kamu diizenine iliskin ve emredici nitelikte hiikiimlerdir*®.

GK’un toplantiya ¢agri sekli sirket esas sozlesmesinde yer almasi gereken bir husustur
(TTK m. 279/b. 7 ve 9). TTK m. 368 ve Kom. Yon. m. 11°de diizenlenen cagr1 sekline ek

olarak esas sozlesmede bagka bir suretle de cagri yapilacagi ongoriilebilir. Bu durumda,

toplantiya ¢agrinin bu sekle de uygun olarak yapilmas gerekir’®'.

77 Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizligi, s. 77-78.

7 Kom. Yén., GK toplantisina gagri yapmaya yetkili olan kisi veya organlar arasina kanunda diizenlenmemis

olan bir ekleme yapmaktadir. Ancak emredici nitelikte olan ¢agri yetkisinin yonetmelik hiikmii ile
diizenlenmesi miimkiin degildir. Nitekim pay sahipleri, herhangi bir sinirlama olmaksizin istedikleri biitiin
konular1 goriisebilecekleri bir GK toplantisini, kimseden izin almaya veya bildirim yapmaya gerek
olmaksizin zaten TTK m. 370 cergevesinde cagrisiz olarak yapabilmektedirler. TTK m. 370 karsisinda
Kom. Yon. nin getirdigi bu hiikiim, gereksiz, pay sahiplerine fazladan masraf yiikleyecek ve zaman kaybina
neden olacak bir hiikiimdiir. Bkz. Pulash, Sirketler, s. 302-303; Helvac, s. 34-35.

379 imregiin, Ortakliklar, s. 93; Pulash, Sirketler, s. 304; Dogruséz, Toplantiya Cagri, s. 17.

%0 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 64.

381 Dogrusoz, Toplantiya Cagri, s. 17; UlKii, s. 584; Cerrahoglu, Umumi Heyet, s. 5; Yigit, s. 95.
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1) Ilan Yapilmasi ve Cagr1 Mektuplarimin Génderilmesi

GK toplantisina cagri, esas sdzlesmede gosterilen sekilde ve herhalde Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde (TTK m. 37/4) ilanla yapilir. ilanin, toplant1 ve ilan giinleri hari¢ olmak

{izere toplantidan en az iki hafta 6nce yapilmasi sarttir (TTK m. 368, Kom. Yon. m. 11)**2.

[lan yapilmasinin yaninda, nama yazili pay senedi sahipleri ile 6nceden sirkete bir pay
senedi tevdi ederek adresini bildiren hamile yazili pay senedi sahiplerine taahhiitlii mektup da
gonderilir. Nama yazili pay senedi sahiplerinin adresleri, pay defterine kayitli olduklarindan
sirketce zaten bilinmektedir’®. Hamile yazili pay senedi sahiplerinin ise kim olduklar ve
adresleri bilinmediginden, bu kisilere taahhiitlii mektup gonderilemez. Hamile yazili pay
senedi sahiplerine mektup gonderme zorunlulugu ancak senet sahibinin en az bir hamile yazili
senedini veya senet sahibi oldugunu gosteren bir belgeyi dnceden sirkete tevdi etmesi ve

adresini bildirmesi ile dogar384.

[lanin yapilmas: icin TTK m. 368°de oOngoriilen iki haftalik siire, taahhiitlii
mektuplarin génderilmesi i¢in de gecerlidir. Dolayisiyla mektuplarin postaya verilmesi tarihi

ile toplant: tarihi arasinda iki haftalik bir siire bulunmalidir®®’.

SPK m. 11/6 ve Kom. Yon. m. 11/a/1 uyarinca, nama yazili olarak ihra¢ edilmis olup
borsalarda veya teskilatlanmis diger piyasalarda devamli islem goéren pay senetleri hakkinda

TTK m. 368’de 6ngoriilen taahhiitlii mektup gonderilmesine iliskin hitkiim uygulanmaz®*°.

2) Cagrinin Elektronik Ortamda Yapilmasi

Anonim sirketlerde GK toplantilarina ¢agrinin elektronik ortamda yapilmasi imkani,

Tasarinin “Cagrinin sekli” kenar basligini tasiyan m. 414 hiikmii ile saglanmistir.

%2 iki haftalik siire, anonim sirketlerin GK toplantilara hazirlanmasim saglamak amaciyla getirilmis asgari

bir siiredir. Eger ilan, birden fazla gazetede yapilmissa, siirenin, son ilan giiniinden baslamas1 gerekir. Bkz.
Arslanh, C. I, s. 17; Domanig, s. 596.

3 Tiim ¢iplak pay veya ilmiihaber sahipleri de pay defterine kaydedildiginden, sirket bu kisilerin adreslerini

de bilmektedir; dolayisiyla bu kisilere de GK toplantisina ¢agri icin taahhiitlii mektup gonderilir. Bkz.
Arslanh, C. II, s. 18, dn. 56.

384 Domanig, s. 597-598; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 394; Pulash, Sirketler, s. 304; Dogruséz, Toplantiya

Cagri, s. 18; Cevik, s. 789; Yigit, s. 97.
% Domanig, s. 598; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 395; Ulki, s. 585.

3% Tasarimin 414. maddesinin ikinci fikrasinda da, SPK m. 11/6 sakli tutulmustur.

89



TTK m. 279°da oldugu gibi, Tasarida da GK toplantisina ¢agr1 sekli, esas sozlesmede

gosterilmesi gereken hususlar arasinda diizenlenmistir (TTKT m. 339).

a) Internet Sayfasina Toplantiya Cagri llam Konmasi

Anonim sirket agisindan en kolay ve hizli ¢agri sekli, sirketin internet sayfasina bir

cagri ilan1 konmasidir®®’

. TTKT m. 414 hiikmii de, GK toplantisina yapilacak c¢agriya iliskin
olarak TTK m. 368’deki diizenlemeyi muhafaza etmekle beraber ¢agrinin, sirketin internet
sitesinde yayimlanacak bir ilanla da yapilmasini zorunlu kilmistir. Tasarmin diizenleme
sekline gore internet sitesine konacak cagri ilani, cagrinin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmasina alternatif olarak degil, gazetede ilanla birlikte yerine getirilmesi gereken

zorunlu bir unsurdur.

Internet sitesine konulacak c¢ar1 ilam da, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanacak ilana paralel olarak, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere toplanti

tarithinden en az iki hafta dnce siteye konmalidir.

b) Nama Yazih Pay Senedi Sahiplerine E-posta Gonderilmesi

Tasarida pay sahiplerinin, kendilerine e-posta gonderilerek GK’a c¢agrilabileceklerine
iliskin herhangi bir diizenleme mevcut degildir. Ancak sirketin esas s6zlesmesinde bu yonde
bir hiikiim bulunmasi kosulu ile, pay sahiplerine e-posta yoluyla ¢agr1 yapilmast miimkiindiir.
Nitekim TTKT m. 414’e gére GK toplantisina ¢agri, kanundaki diizenlemeye ek olarak esas
sozlesmede gosterilen sekilde de yapilabilir. TTKT m. 1528 uyarinca elektronik ortami
kullanmak isteyen pay sahipleri e-posta adreslerini sirkete bildirmekle yiikiimli

olduklarindan, sirket, bu pay sahiplerinin e-posta adreslerini zaten biliyor olacaktir.

TTKT m. 414, TTK m. 368 ile ayni nitelikte, emredici bir diizenlemedir ve esas
sozlesme ile aksinin kararlastirilmasi miimkiin degildir. Dolayisiyla esas sozlesmeye konacak
bir hiikiim, sirketin iadeli taahhiitlii mektup gonderme ve cagriyi ilan etme yiikiimliiliiklerini

ortadan kaldiracak sekilde diizenlenemez.

7 Boros, http:/cclsr.law.unimelb.edu.au/research-papers/online.pdf (son yararlanma: 22.09.2006), s. 19;

Kayihan, s. 614.
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3) Cagn Sekline Aykirihgin Yaptirimi

GK’un toplantiya ¢agri sekline iliskin TTK m. 368 ile getirilen diizenlemeye veya esas
sozlesme ile getirilmis olan ek hiikiimlere uyulmaksizin yapilan ¢agri ile toplanan GK’da
alman kararlar yok hitkmiindedir’®. Cagrinin, bir pay sahibi ya da bir grup pay sahibine aykir

sekilde yapilmasi arasinda da fark yoktur®™.

Buna karsilik, TTK m. 368’deki toplanti ile ¢cagr1 arasinda en az iki haftalik siire
bulunmasi gerektigine iliskin hiikme aykirilik, ¢agrinin usulsiiz olmasina ve o GK’da alinan

kararlarin iptal edilebilirligine yol agar**’.

TTK m. 364/1 uyarinca her hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde toplanmasi
gereken olagan GK toplantisina, bu siire i¢inde bir toplantiyr imkansiz kilacak sekilde ¢agri
yapilmasi ise cagrinin ve bu cagri lizerine toplanan GK’da alinan kararlarin gecerliligini
etkilemez. Ancak bu durum, GK’u toplantiya ¢agirmakla yiikiimlii olanlarin gecikme

nedeniyle dogan zararlardan sorumlu olmalarina yol agar™".

C) Cagrinin Icerigi ve icerige Aykirihgin Yaptirim

GK toplantist i¢in yapilan ¢agri, ¢agrinin muhatabi olan pay sahiplerinin GK’la ilgili
bilmeleri gereken tiim hususlar1 icermelidir. Cagrida, her seyden Once, toplantinin hangi

sirketle ilgili oldugunun anlagilmasi i¢in sirketin ticaret unvaninin yer almasi gerekir. Ancak

388 Arslanl, C. 11, s. 19; Doganay, s. 1074; Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Genel Kurulun Toplantiya

Daveti Merasimine Aykiriligin Genel Kurul Kararlarina Etkisi ve Yargitay Kararlari, Ticaret Hukuku ve
Yargitay Kararlar1 Sempozyumu, C. VII, Ankara 1990, s. 44. Yargitay’in bu konuda birbiriyle ¢elisen
kararlar1 bulunmaktadir. Yargitay ilk olarak, TTK m. 368’e uyulmaksizin yapilan ¢agr ile toplanan GK’da
alian kararlarin iptal edilebilir kararlar olduguna hitkmetmistir. TD., T. 24.11.1969, 4169/912 sa. ka. i¢in
bkz. Moroglu, Davete Aykirilik, s. 48. Daha sonra bu igtihadini terk ederek, ¢agri merasimine uyulmadan
toplanan GK’da almman kararlarin yoklukla malul oldugunu ifade etmistir. 11. HD., T. 19.10.1982,
3800/3992 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 22.09.2006). Ancak Yargitay’in, son
yillarda 6nceki ictihadina dondiigii goriilmektedir. 11. HD., T. 26.12.1991, 8182/6877 sa. ka. i¢in bkz.
www.kazanci.com.tr; 11. HD., T. 30.05.2002, 2581/5385 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son
yararlanma: 22.09.2006).

* Yigit, s. 98.

3% Arslanly, C. 11, s. 19; Moroglu, Davete Aykirilik, s. 47-48.
391

Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 81.
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unvan tam olarak yazilmamuis bile olsa, o sirketi belirten herhangi bir ibarenin bulunmasi, yani

¢agrinim hangi sirketin GK’u ile ilgili oldugunun anlasilmas: yeterlidir™®”.

GK toplantisina ¢agriya iligkin ilan ve taahhiitlii mektuplarda toplant1 yeri ve toplanti
zamaninin da gosterilmesi gerekir. Toplantinin yapilacagi yer belirtilirken sadece il, ilge,
kasaba admin yazilmasiyla yetinilmemeli; adres, hi¢bir tereddiide yer vermeyecek sekilde

393

acik olarak belirtilmelidir’™". Aymi sekilde toplanti zamaninin da giin ve saat olarak acikga

yazilmasi gerekir (Kom. Yon. m. 11/b).

Cagnida, sirketin ticaret unvani, toplanti yeri ve zamani hi¢ belirtilmemis, yanlis veya
anlasilamaz bir bicimde belirtilmis ise, boyle bir toplantida alinan GK kararlarina karsi pay
sahiplerinin, TTK m. 381/b. 1 uyarinca ¢agrinin geregi gibi yapilmamis olmasina dayanarak
iptal davasi agma haklar1 vardir.

TTK m. 369’a gore, ¢agriya dair ilan ve mektuplarda toplant1 giindeminin gosterilmesi

kanuni bir zorunluluktur®”*

. Pay sahipleri, GK toplantisina katilip katilmama kararlarin1 ve
katilmaya karar verdikleri takdirde yapacaklar1 gerekli hazirliklar1 toplantinin giindemine gore
belirleyeceklerinden GK’da nelerin goriisiilecegi madde madde diizenlenmelidir’®. ilan ve
mektuplarda glindemin hi¢ gosterilmemis olmasi, bu GK’da alinan kararlarin yoklukla malul
olmasma®®; giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmemesi ise kararlarin iptal edilebilir

kararlar olmasina yol agar (TTK m. 381/1/b. 1).

2 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 81.

393 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigii, s. 83; imregiin, Ortakliklar, s. 94; Ansay, s. 162; Eris, i¢tihatli TTK,

s. 1057; Domanig, s. 593.
394

2

TTK m. 369’da “...davete dair olan ilan veya davet mektuplarinda...” ibaresinde yer alan “veya”
sozciigiiniin TTK m. 368’in emredici hilkmii kargisinda “ve” seklinde anlasilmasi gerekir. Bkz. Moroglu,
Kararlarin Hiikkiimsiizligi, s. 83, dn. 36.

Arslanl, C. II, s. 20; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 395; im}“egﬁn, Ortakliklar, s. 95; Ansay, s. 161;
Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 83; Cevik, s. 795; Eris, I¢tihath TTK, s. 1057.

395

3% Moroglu, giindemin gagri ilan ve mektuplarinda hi¢ gosterilmemesi halinde, GK kararlarin iptali kabil

kararlar oldugunu ileri siirmiigtiir. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 83—84. Bizim de katildigimiz
goriise gore ise, TTK m. 381/1/b. 1°de “giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmemesinden” bahsedilmis
oldugundan, giindemin ilan veya mektuplarda hi¢ gdsterilmemis olmasi bu madde kapsamina girmemelidir.
Bkz. Arslanlh, C. 11, s. 20; imregiin, Ortakliklar, s. 98.

92



GK’un giindeminde esas sozlesme degisikligi var ise, STB tarafindan izin verilen
degisik metin ile mevcut metnin birlikte ilan1 ve ilgililere tebligi de sarttir (TTK m. 386, Kom.

Yo6n. m. 11/b)*”. Aksi takdirde, o GK’da alinan kararlar iptal edilebilir kararlar olur’*®.

Cagn ilan ve mektuplarinda, bunlardan bagka, GK’un azlik tarafindan toplantiya
cagrilmast halinde mahkemenin izninin (TTK m. 367); kar ve zarar hesabinin, bilangonun,
yillik raporun, karin nasil dagitilacagr hakkindaki tekliflerin ve denetci raporlariin GK
toplantisindan on bes giin once sirket merkez ve subelerinde pay sahiplerinin incelemelerine
hazir bulunduruldugu hususunun yazilmasi gerekir (TTK m. 362, Kom. Y6n. m. 11/b). Bu
hususlar cagrida yer almamigsa, usulsiiz bir ¢agri s6z konusu olur ve ilgili oldugu GK

kararlar1 iptal edilebilir™®”.

Kom. Yon. m. 11/b, bunlar disinda, ¢cagrinin hangi organ tarafindan yapildiginin; ilk
toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi lizerine GK yeniden toplantiya cagriliyorsa, ilk
erteleme sebebi ile yapilacak toplantidaki yetersayilarin ve kendisini temsilci araciligiyla
temsil ettirecekler icin temsil belgesinin orneklerinin de ilan ve cagri mektuplarinda yer

almasi gerektigini hitkme baglamistir*®.

Anonim sirketin GK toplantisi i¢in yapilacak c¢agri, sartsiz olarak yapilmalidir. Pay
sahiplerinin sartin gergeklesip gerceklesmedigi konusunda ¢ogunlukla gii¢ olan arastirmalar
yapmak durumunda birakilmalar1 dogru olmadig: gibi, buna gerek de yoktur. Cagr1 yapmaya
yetkili olanlar, sartin gercekleseceginin ya da gerceklesmeyeceginin anlasilacagi tarihe kadar

bekleyebilirler®'. Burada iizerinde durulmasi gereken husus, ilk GK toplantisimin toplanti

TTKT m. 453°de de, esas sozlesmenin degisik taslaginin degistirilecek mevcut hiikiimlerle birlikte TTKT
m. 414/1/c. 1 uyarinca ilan edilecegi hiikme baglanmustir.

3% Moroglu, Davete Aykirilik, s. 46; Dogrusoz, Toplantiya Cagri, s. 18.

3% Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligii, s. 88. TTKT’nda belirtilmemekle birlikte, ¢evrim i¢i katilimh bir GK

yapilmasi halinde, bu hususun da ¢agriya iligkin ilan ve mektuplar ile esas sdzlesmede kararlastirilmigsa pay
sahiplerine gonderilecek e-postalarda yer almasi gerekir.

0 Kom. Yon.’nin bu hiikmii, pay sahiplerini aydimnlatmasi bakimindan yararh bulunabilir. Ancak TTK

sisteminde yer almayan bir hilkkmiin yonetmelikle getirilmesi uygun degildir ve TTK’nun emredici
hiikiimleri karsisinda herhangi bir sonucu yoktur. Buna karsilik ¢agrinin, Kom. Yon.’ne uygun sekilde
yapilmasi bir sakinca yaratmaz. Toplantidan 6nce komiserin yapmasi gerekenleri diizenleyen m. 31/b’de,
“toplantrya ¢agrinin kanun ve esas sdzlesmeye uygun olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmek” denilmis,
yonetmeligin bu hiikmiine atif yapilmamistir. Dolayisiyla bu hiikkme uyulmamasimin toplantinin isleyisi
acisindan olumsuz bir sonucu da s6z konusu olmayacaktir. Bkz. Helvaci, s. 12—13, dn. 28.

Horrwitz, Hugo: Das Recht der Generalversammlungen der Aktiengesellschaften und
Kommanditgesellschaften auf Aktien, Berlin 1913, s. 181; Moroglu, Kararlarin Hiikkiimsiizliigd, s. 88, dn.
42°den naklen. GK toplantisina ¢agrinin sartli olarak yapilip yapilamayacagi hakkinda doktrindeki
tartigmalar i¢in ayrica bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 88.

93



yetersayisinin saglanamamast ihtimali goz oOniine almarak ikinci toplantinin yerinin ve
tarihinin de dnceden belirlenmesi ve ilk toplantiya iligkin ilan ve mektuplarda duyurulmasinin
miimkiin olup olmadigidir. TTK m. 372, ilk toplantida yetersayr saglanamadigi takdirde,
acikca, “GK’un tekrar toplantiya ¢agrilacagini diizenlemistir. Bu hiikiim uyarinca ve ¢agrinin
daha ¢ok pay sahibine ulasmasinin saglanmasi amaciyla ikinci toplantiya ¢agri, ilk toplantiya

iliskin ¢agrida yer almamal ve ikinci toplant1 TTK m. 368’¢ gore yeniden duyurulmalidir*®.

D) Cagrisiz Genel Kurul

Cagnisiz GK, ozellikle aile anonim sirketlerinde ve kapali tip anonim sirketlerde

GK’un toplantiya c¢agrilmasina iligkin hiikiimlerle bagli olmaksizin, bazi sartlar altinda

toplanip karar alabilmesi igin TTK m. 370’de 6ngériilmiis olan bir diizenlemedir*”

. Buna
gore biitiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadig: takdirde, GK
toplantilarina dair diger hiikiimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya ¢agr1 hakkindaki merasime
riayet etmeksizin GK olarak toplanabilirler (TTK m. 370, Kom. Y6n. m. 13). Boyle bir

toplantida, GK’un gorevine giren konular goriisiiliip karara baglanabilir***.

402 Arslanly, C. 11, s. 33-34; Teoman, Omer: Derneklerde ve Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Yetersayimin

Saglanamamas1 Nedeniyle Toplanamanugsa ikinci Toplanti igin Yeniden Cagri Merasimine Uymak
Zorunlu Mudur?, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 367—
369; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 397-398; Tekinalp, Unal: Genel Kurul Toplant1 Yetersayilarma iliskin
Bazi Sorunlar, ikt.Mal., C. 25, S. 1, Istanbul 1978, s. 14-15; Cevik, s. 802. Nitekim Kom. Yon. m. 11/a/2,
yetersayinin saglanamamasi halinde ikinci GK toplantisina ¢agriya iliskin hiikiimlerin ilan metnine
konmasini gecersiz saymistir. Ancak kanunda yer almayan bir gegersizlik yaptiriminin ydnetmelikle
konulmasi1 miimkiin degildir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 398.

403 Tekinalp, Unal: Cagrisiz Toplanabilen Genel Kurul, Ikt.Mal., C. 15, S. 4, Istanbul 1968-1969, s. 156;
Dural, H. Ali: Cagrisiz Toplanan Genel Kurul’da Pay Sahiplerinden Birinin Toplantiy1 Terk Etmesi Alinan
Kararlarin Gegerliligini Etkiler Mi?, Prof. Dr. Omer Teoman’a 55. Yas Giinii Armagani, Cilt 1, Istanbul
2002, s. 369. TTK m. 370, kanunda 6ngdriilmiis olan ¢agr1 merasimindeki eksiklikleri, ihmalleri de onaran
ve iptal edilebilirligi ortadan kaldiran bir hitkiimdiir. Bkz. Arslanly, s. 19; Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 156—
157; Camoglu, Ersin: Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik Karsisinda Sermaye
Ortaklilarinda Cagrisiz Genel Kurullarin Pratik Degeri, Ikt.Mal., C. 22, S. 8, Istanbul 1976, s. 320.

404 Arslanh, C. 11, s. 19; Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 156; Doganay, s. 1085; Camoglu, Cagrisiz GK’un Pratik
Degeri, s. 319; Dural, s. 370; Cevik, s. 790; Dogrusoz, Toplantiya Cagri, s. 19—20; Moroglu, Kararlarin
Hiikiimsiizligi, s. 89; Domanig, s. 597; Pulash, Sirketler, s. 306. “Cagrisiz genel kurul” kenar bagligin
tastyan TTKT m. 416 da benzer bir diizenleme getirmektedir. TTKT m. 416/1’e gore, “biitiin paylarin
sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadig: takdirde, genel kurula katilmaya ve genel
kurul toplantilarinin yapilmasina iliskin hiikiimler sakli kalmak sartiyla, ¢cagriya iliskin usule uyulmaksizin,
genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplant1 nisab1 varoldugu siirece karar alabilirler”. Hiitkmiin yeniligi,
cagrisiz GK’un karar alabilme ehliyetinin, biitiin pay sahiplerinin, sadece toplantinin agilisinda degil;
toplant1 siiresince de hazir bulunmalar1 kosuluna bagli oldugunun agiklanmis olmasidir. TTKT, Madde
Gerekgeleri, 416. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 07.10.2006).
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TTK m. 370’in uygulanabilmesi i¢in her seyden Once, biitiin pay sahipleri veya

temsilcilerinin GK toplantisinda hazir bulunmalari gerekir*”

. Tek bir pay sahibinin veya
temsilcisinin hazir bulunmamasi ya da toplantiy1 terk etmesi halinde, toplantt GK toplantisi
niteligini kaybeder ve bu andan itibaren alinan kararlar yoklukla malul olur*®®. Buna karsilik,
toplantiy1 terk eden pay sahibi veya temsilcisi, daha sonra geri gelirse TTK m. 370’in sartlar
tekrar ger¢ceklesmis olur ve bu andan itibaren GK gecerli olarak karar alabilir. Arada alinan

kararlar ise gecerlilik kazanmaz*"’.

Cagrisiz GK’un gegerli olabilmesi i¢in pay sahipleri veya temsilcilerinin toplantinin
yapilmasina ve karar alinmasma itiraz etmemis olmalar1 da gerekmektedir. Itiraz, belli bir
sekle tabi olmadig gibi gerekce bildirilmesi de gerekmez. Eger itiraz, giindemin bir veya
birka¢ maddesinin goriistiliip karara baglanmasina karsi yapilmigsa, yalmiz bu giindem

maddeleri ile ilgili olarak GK’un ve alinan kararlarin yoklugu s6z konusu olur*®®.

Burada ortaya ¢ikan 6nemli bir problem, toplantinin yapilmasina itirazi olmadigi
halde, kararin oyu yoniinde ¢gikmayacagini anlayan pay sahibinin karardan dnce toplantiy1 terk
etmesi halidir. Bu durumda alinan karar yok hiikmiinde olur, ancak bir zarar dogmus ise

409

toplantiy1 terk eden pay sahibinin BK m. 41°e gore sorumlu olmasi gerekir™ . Buna benzer bir

baska sorun, pay sahibinin karar alindiktan sonra toplantinin yapilmasina itiraz etmesidir. Bu

halde Yargitay, bdyle bir itirazin TMK m. 2’ye aykir1 oldugunu hitkkme baglamistir*'”,

TTK m. 370, sadece toplantiya ¢agri hakkindaki merasime (TTK m. 364 ila m. 369)

riayet edilmeyecegini hiikkme baglamis, GK toplantilarina iliskin diger hiikiimleri sakli

5 Eger paylar iizerinde intifa hakki varsa, toplantiya katilma ve oy vermeye TTK m. 360 geregi intifa hakki

sahibi yetkili olacagindan, cagrisiz GK toplantisinda intifa hakki sahibinin hazir bulunmasi gerekir. Bkz.
Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 158.

46 Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 157; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 89-90. Yargitay da aym yonde

kararlar vermektedir. 11. HD., T. 29.12.1998, 7636/7820 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son
yararlanma: 23.09.2006); 11. HD., T. 26.02.2001, 10968/1616 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son
yararlanma: 23.09.2006). Aksi goriis i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 307-308; Dural, s. 374 vd.

7 Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 157.
408

Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligi, s. 90. TTK m. 370 anlaminda itiraz, toplantinin bu maddede
ongoriildiigii sekilde yapilmasina itirazdir. Alinan herhangi bir karara, muhalif yonde oy kullanmak TTK m.
370 anlaminda itiraz degildir. Bkz. Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 158.

409 Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 159.

“19 11, HD., T. 22.04.1988, 3438/2636 sa. ka. igin bkz. Yigit, s. 106. Tasarinin 416. maddesinin gerekgesinde
de itirazin, giindeme gecilinceye kadar yapilmasi gerektigi belirtilmistir. Toplantinin ¢agrisiz yapilmasina
iliskin itirazin daha sonra yapilmasi, GK’un karar alma ehliyetini ortadan kaldirmaz. TTKT, Madde
Gerekgeleri, 416. madde hitkkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 07.10.2006).
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tutmustur. Dolayisiyla ¢agrisiz GK’larda da komiserin hazir bulunmasi*'', alinan kararlarin
tutanaga gegirilmesi ve tutanagin imzalanmasi alinan kararlarin gegerli olmasi igin sarttir*'%.
Buna karsilik, bu toplantilarda giindeme iliskin TTK m. 369 uygulanmayacagindan ¢agrisiz

GK, istedigi konular1 giindeme alip karar verebilir*"”.

Biitiin pay sahiplerinin veya temsilcilerinin toplantida hazir bulunduklarimin ve
hicbirinin toplantiya ve karar alimmasina itiraz etmediklerinin tutanaga yazilmasi gerekir.

Ciinkii cagrisiz GK’un gegerli olup olmadigina yonelik iddialara kars tek delil tutanaktir*',

Cevrim i¢i katihmli bir GK’un da, kanunda aranan sartlarin yerine getirilmesi
kosuluyla, ¢agri merasimine uyulmaksizin yapilmasi miimkiindiir. Burada dikkat edilmesi
gereken nokta, ¢agrisiz GK’un yapildigi anda toplantida hazir bulunmayan pay sahiplerinin

tiimiiniin elektronik ortamda GK’a katiliyor olmalardir.

I1T) TOPLANTI ZAMANI ve KOMISER ISTENMESI

A) Toplanti Zamani

GK toplantisinin ne zaman yapilacagr konusunda TTK’nda herhangi bir diizenleme

yoktur. Toplant1 glinli ve saati, ¢agriy1 yapan organ tarafindan serbestce belirlenir. Ancak pay

“I'" Kom. Yon. m. 16 uyarinca, komiserin istenmesi i¢in miiracaatin on giin énceden yapilmas: gerekmektedir.

Oysa genellikle acil bir karar alinmasi zorunlulugundan dogan ¢agrisiz GK toplantisi yapma ihtiyacinin on
giin 6nceden 6ngdriilmesi miimkiin degildir. On giin 6nceden yeri ve giinii belli olan bir GK toplantisi ¢agri
merasimine uyularak da yapilabilir. Bu nedenle ¢agrisiz GK’larda komiserin istenmesi ig¢in daha erken bir
stire dngoriilmelidir. Bkz. Dural, s. 320-322.

12 Arslanh, C. II, s. 19; Cerrahoglu, Umumi Heyet, s. 5; Moroglu, Kararlarn Hiikiimsiizliigii, s. 90;

Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 159.

413 Arslanly, C. 11, s. 22; Tekinalp, Cagrisiz GK, s. 159; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 23. TTKT m. 416/2
uyarinca, ¢agrisiz toplanan bir GK’da glindeme madde eklenebilmesi i¢in oy birligi gerekir. Giindeme
madde eklenemeyecegine iliskin esas sozlesme hiikiimleri gecersizdir. Tiim pay sahiplerinin oy birligi ile
almak istedikleri bir kararin esas s6zlesme ile 6nlenmesinin hakli bir sebebi olamaz; bu nedenle yerinde bir

diizenlemedir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 416. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma:
07.10.2006).

414 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 90.
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sahiplerinin ¢ogunlugunun gelemeyecegi bir giin veya saatin se¢ilmesi, iyiniyete aykiridir ve
GK’da alman kararlarm iptal edilebilirligine yol agar*"”.

1 Kom.

Toplantinin, Pazar giinleri dahil haftanin her giinii yapilmasi miimkiindi
Yon. m. 16/6 ile GK toplantilarinin hafta tatillerinde yapilmasi imkan1 getirilmis; dini ve milli

bayram giinlerinde ise komiser gorevlendirilemeyecegi hilkkme baglanmistir.

Cevrim ic¢i kattlmli GK toplantilarinda ise ozellikle deniz asir1 {ilkelerdeki pay
sahiplerinin, toplantinin yapildigi giin igerisinde gece - gilindliz saat farki sorunu ile
karsilagabileceklerine deginmistik. Bu durumda GK toplantisinin tiim pay sahipleri i¢in uygun
olan bir zaman dilimi yaratilarak veya glindemi ayni olan bir toplantinin birkac¢ giine

yayilarak yapilmasi diistiniilebilir.

B) Komiser Istenmesi ve Gorevlendirme

Anonim sirketlerin GK’larinda alinan kararlarin gegerli olabilmesi i¢in, toplantilarda
STB komiserinin hazir bulunmasi ve kanuna uygun olarak tutulmasina nezaret ettigi tutanagi
imzalamasi sarttir. Gorevli olan komiserin hazir bulunmadigi, sonradan terk ettigi veya
tutanagr imzalamadigi GK toplantilarinda alinan kararlar yoktur. Bu hallerde, GK

toplanmamus sayilir (TTK m. 378/2 yollamasiyla m. 297, Kom. Yén. m. 8)*"".

Anonim sirket GK’larinda komiserin bulunmasi, sirketlerin dis denetimi ile ilgili bir

husustur. Komiser, GK toplantilarinda devlet adina gzlemci olarak bulunur®'®,

GK toplantilarinda STB komiserinin gorevlendirilmesi i¢in, toplant: tarihinden en az
on giin dnce, toplantinin yer, giin ve saati bildirilmek suretiyle ekli 6rnege (Ornek—1) uygun
ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kisilerce imzalanmis bir dilekge*" ile yetkili makamlara

basvurulmasi gerekir (Kom. Yon. m. 16/1). Yurt disinda yapilacak toplantilar i¢in basvuru

415 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 83; Cevik, s. 793.

416 Dogrusoz, Toplantiya Cagri, s. 17. Yargitay bir kararinda, komiser bulunmasi halinde Pazar giinii de GK

toplantisinin yapilmasinin, bu konuyu kapsayan 2739 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanun ile 394 sayili Hafta Tatili Hakkindaki Kanuna aykirilik olusturmayacagini ifade etmistir. 11. HD., T.
31.12.1973, 4688/5278 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 26.09.2006).

47 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 97; Dogruséz, Toplantiya Cagri, s. 20.

41 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 379; Camoglu, Toplantimn Agilmasimna izin, s. 362; Helvacy, s. 30-31.

19 Dilekgeye eklenmesi gereken belgeler igin ayrica bkz. Kom. Yén. m. 16/4.
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stiresi otuz gilindiir (m. 16/3). Bagvurunun on giinden daha kisa bir glinde yapilabilmesi,

toplantinin olaganiistii olmasina ve basvuru makaminin uygun goérmesine baglidir (m. 16/2).

Komiserin GK toplantisinda bulunmasi i¢in basvurulmasi gereken yetkili makamlar
ise Kom. Yon. m. 17 uyarinca toplant1 yeri, yurt disinda veya Ankara Biiyliksehir Belediyesi
sinirlart icindeyse, STB na bagl I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii; Ankara Biiyiiksehir Belediyesi
sinirlar1 disinda veya baska illerde ise il miidiirliikleridir (Kom. Yon. m. 17/1). Ilgelerde
yapilan GK’larda, wvaliligin yetki vermesi halinde kaymakamliklarca da komiser

gorevlendirilebilir (Kom. Yon. m. 17/2).

IV) HAZIR BULUNANLAR LISTESININ DUZENLENMESI

Hazir bulunanlar listesi, TTK m. 376 ve Kom. Yo6n. m. 19°da diizenlenmistir. Anonim
sirket GK toplantilarinda bu listenin diizenlenmesinin amaci, GK’da bir pay sahibinin ne
kadar oya sahip oldugunu saptamak; toplanti1 ve karar yetersayilarinin varligini kontrol etmek;
oydan yoksun olanlar1 belirlemek ve GK’a katilma hakkina yonelebilecek itirazlarin saglikli
bir bigimde ileri siiriilmesi igin uygun hukuki ortami yaratmaktir*’. Bununla birlikte TTK m.
378/2/c. 2’ye gore, hazir bulunanlar listesinin tutanaga eklenmesi, o GK’da alinan kararlarin

gecerlilik sartidir.

TTK m. 376 uyarinca hazir bulunanlar listesine, GK toplantisinda hazir bulunan pay
sahipleri veya temsilcilerinin**' ad ve soyadlar ile ikametgahlar**? ve pay miktarlar1 yazilir.
Ayrica paylar lizerinde intifa hakki bulunmasi durumunda, TTK m. 360/4’e gore, GK’a
katilma ve oy kullanma hakkini kazandigindan intifa hakki sahibinin de, GK’a katilma hakk1

etkilenmemis olan pay sahibi ile birlikte hazir bulunanlar listesinde gosterilmesi gerekir. Ayni

420 Teoman, Hazirun Cetveli, s. 406; Domanig, s. 604; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 94.

#! Kanun koyucunun “pay sahipleri veya temsilcileri” ifadesini kullanmasi yerinde olmamustir. Ozellikle

oydan yoksunluk durumunun denetlenebilmesi acisindan, hazir bulunanlar listesinde sadece temsilcinin
degil; pay sahibinin adinin da agiklanmasi zorunludur. Bkz. Teoman, Hazirun Cetveli, s. 406.

#2 Kanunda yalnizca ad, soyad ve ikametgih gibi kavramlara yer verilmis olmasi, sadece gercek kisi pay

sahiplerini géz o6niinde tutuldugu sonucunu dogurmaktadir. Halbuki anonim sirketlerde bir tiizel kisinin de
pay sahibi sifatin1 tagimas1 miimkiindiir. Bu halde, hazir bulunanlar listesine tiizel kisinin ticaret unvani ve
merkezi ile GK’da s6z konusu paylar1 temsile yetkili yonetici ya da temsilcinin de yazilmasi gerekir. Bkz.
Teoman, Hazirun Cetveli, s. 407. Nitekim Kom. Yén. m. 19/2, “pay sahiplerinin ad, soyad veya unvani;
toplantiya temsilen katilma var ise temsilcinin ad1 ve soyadi” ifadesini kullanmistir.
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sekilde pay sahibinin oy hakkindan yoksun olmasi, GK’a katilma hakkin1 ortadan

kaldirmadigindan oydan yoksun olan pay sahipleri de bu listede yer almalidirlar*®

Hazir bulunanlar listesinde pay sahibinin sahibi bulundugu pay miktarinin yani sira,

her payin itibari degerinin, imtiyazli olup olmadiginin, oyda imtiyazli pay ¢ikarilmissa sahip
oldugu oy miktarmin da yazilmasi yararh olacaktir**,

TTK m. 376 uyarinca hazir bulunanlar listesi, toplanti aninda hazir bulunan pay

sahipleri veya temsilcilerini gostermek tizere ilk oylarin toplanmasindan 6nce herkesin

r**. Buna gore hazir bulunanlar listesinin diizenlenmesi, toplantinin

426
r .

gorebilecegi bir yere asili
acilmasindan once baslamali ve ilk oylarin toplanmasindan 6nce tamamlanmis olmalidi
Ote yandan bu listeye, toplantiya sonradan katilan veya toplantidan gegici olarak ya da
tamamen ayrilan pay sahiplerinin ve temsilcilerinin de isaret edilmesi gerekir. Boylece, o

GK’da toplant1 ve karar yetersayisinin halen mevcut olup olmadig tespit edilebilir*’.

42 Teoman, Hazirun Cetveli, s. 407—408.

424 Domanig, s. 603; Teoman, Hazirun Cetveli, s. 409; Moroglu, Kararlarin Hikkiimsiizliigi, s. 94. TTKT m.

417, “Hazir bulunanlar listesi” kenar baslig1 altinda, TTK m. 376’ya iliskin olarak doktrinde tespit edilen bu
eksiklikleri tamamlayacak bir bicimde ve daha agik bir ifade kullanilarak kaleme alinmistir. Hiikkiim
uyarinca “yonetim kurulu, Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A maddesi
uyarinca kayden izlenen paylar bakimindan pay sahipleri listesine, diger paylardan nama yazili olanlar igin
pay defteri kayitlarina ve hamile yazili pay senedi ile ilmiihaber sahipleri yoniinden ise giris kart1 alanlara
gore, genel kurul toplantisina katilabileceklerin listesini hazirlar. Yonetim kurulu bagkani tarafindan
imzalanacak olan liste, toplantidan 6nce genel kurulun yapilacagi yerde bulundurulur. Listede pay
sahiplerinin adlari, yerlesim yerleri, sahip olduklar1 pay veya pay senedi sayisi, imtiyazli paylarin adedi ve
sermaye miktarlariyla toplantiya aslen veya temsil yoluyla katilacaklarin imza yerleri belirtilir”. TTKT m.
417/2’ye gore ise, “yonetim kurulu bu listeyi hazirlarken toplantiya katilmaya hakki olanlari belirlemek igin
gerekli incelemeleri yapar, ilgililerden bilgi alir ve sirket tarafindan Merkezi Kayit Kurulusundan saglanan
ve genel kurul toplanti glininden bir giin onceki tarihi tasiyan “pay sahipleri” listesini de dikkate alir.
Merkezi Kayit Kurulugundan anilan listenin saglanmasina ve bu Kurulca toplant1 giinline 6zgiilenmek tizere
devir yasagi konulmasi dahil diger hususlara iligkin usul ve esaslar Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan bir
tebligle diizenlenir”.

Kom. Yoén. m. 19, hazir bulunanlar listesinin ekli érnege (Ornek — 2) uygun olarak diizenlenmesini
Ongormiistiir. Buna gore YK, sirket pay defterinde kayitli bulunan biitiin ¢iplak ve nama yazili pay senedi
ve sirkete bir hafta 6nceden pay senetlerini tevdi eden hamile yazili pay senedi sahiplerinin ad, soyad veya
unvanlarini bir liste halinde yazar. GK’a gelen pay sahipleri veya temsilcileri isimleri kargisinda bulunan
yere imza atarak toplant1 salonuna girerler. Bkz. Teoman, Hazirun Cetveli, s. 411.

#6 Toplant: yetersayisinin tespit edilebilmesi ve GK’un toplanti baskanligi olusturulduktan sonra

goriismelerini araliksiz bir bi¢imde siirdiirebilmesi i¢in bu listenin, toplantinin agilmasindan O6nce
diizenlenmeye baglanmasinda ve ilk oylamaya gecilinceye kadar herkesin gorebilecegi bir yere asilmisg
olmasinda yarar vardir. Bkz. Teoman, Hazirun Cetveli, s. 416. TTKT m. 417/2, bu amaca uygun olarak
daha erken bir tarih belirlemis ve YK’nu hazir bulunanlar listesinin GK toplant1 giiniinden bir giin 6nce
hazirlanabilmesi i¢in gerekli dnlemleri almakla yiikiimli tutmustur.

427 Arslanh, C. II, s. 31; Teoman, Hazirun Cetveli, s. 412-413. GK baskaninin, toplantida bulunan pay

sahiplerini yeni katilimlar ya da toplantidan ayrilanlar hakkinda bilgilendirmesi gerekir. Toplantida bulunan
pay sahiplerinin, yeni katilimlara itiraz hakki vardir. Bu itirazlar ve baskanin GK’u bilgilendirmesi
nedeniyle, GK’da miizakereler kesintiye ugrayabilir, GK’un ydnetimi giiglesebilir. Biitiin bu giigliiklere
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Hazir bulunanlar listesinin kimin tarafindan diizenlenecegi konusunda TTK m. 376’da
aciklik yoktur. Ancak TTK m. 375, kimlerin GK toplantisina katilma hakki oldugunun
belirlenmesi i¢in gerekli tedbirleri alma gorevini YK’na vermistir. Dolayisiyla hazir
bulunanlar listesi de YK tarafindan diizenlenir. YK’nun bu gorevi, toplantinin isleyisi

sirasinda da cetvelin giincellestirilmesi amaciyla devam eder™®®,

TTK m. 376’ya gore hazir bulunanlar listesi, “reis” tarafindan imzalanir. Burada gecen
“reis” ifadesinin, GK baskanini mi, yoksa YK baskanini m1 kastettigi acik degildir. Doktrinde
baskin olan goriis ise, hazir bulunanlar listesinin GK bagkani tarafindan imzalanacagini kabul

429

etmektedir’””. Kom Yon. m. 19/4’e gore hazir bulunanlar listesini, GK toplant1 bagkanlig1 ve

komiser imzalar.

Hazir bulunanlar listesinin asilmasi*’, onun gercege uygunlugunun GK baskan,
komiser veya pay sahipleri tarafindan kontrol edilebilir hale gelmesini saglar. Hazir
bulunanlar listesini inceleyenler, toplantiya katildigi bu listeden anlagilan kisilerin GK’a
katilma hakkina itiraz edebilirler (TTK m. 361/2). itiraz hakki, oy hakkima sahip olsun
olmasin GK’a katilmasi kabul edilmis olan tiim pay sahipleri ve/veya temsilcileri ile intifa

hakki sahibine aittir®".

Hazir bulunanlar listesi, GK’da ayr1 ve bagimsiz olarak diizenlenebilir ve tutanaga
eklenebilir veya diizenlenmesinden vazgecilerek tutanakta igerigine aynen yer verilebilir
(TTK m. 378). Hazir bulunanlar listesinin hi¢ diizenlenmemesi ya da yukarida belirtilen

icerikte tutanakta yer almamasi halinde, tutanak yok hiikmiinde olur. Hazir bulunanlar listesi,

ragmen, hazir bulunanlar listesinin giincelligini korumasi saglanmalidir. Bkz. Teoman, Hazirun Cetveli, s.
413.

8 Arslanh, C. II, s. 31; Teoman, Hazirun Cetveli, s. 413-414; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 403; Eris,
Ictihatll TTK, s. 1074; Cevik, s. 807; Pulash, Sirketler, s. 430; Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde
Umumi Heyet Toplantilari, Istanbul Ticaret, Cilt 10, Say1: 489, Istanbul 1968, s. 5; Yigit, s. 112. Nitekim
Kom. Yon. m. 19/1/c. 1, bu yetkinin YK’nda oldugunu belirtmistir. TTKT m. 417/1 de bu belirsizlige bir
son vermis bulunmaktadir.

429 Arslanl, C. II, s. 31; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 403; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 21; Moroglu,

Kararlarin Hikiimsiizligi, s. 94. TTKT m. 417/2/c. 4 hazir bulunanlar listesini, “katilanlarin imzaladiklar
liste” seklinde tanimladiktan sonra bu listenin toplant1 bagkani ve komiser tarafindan imzalanacagini hitkme
baglamustir.

B0 TTK m. 376°da gegen “asma” kavrami, baglayici ve sinirlayict olmayip hazir bulunanlar listesinin bir masa

tizerine birakilmasi da miimkiindiir. Bkz. Teoman, Hazirun Cetveli, s. 417. Domani¢ de bu imkani
belirtmek {izere asilma yaninda birakilma ifadesini de kullanmigtir. Domanig, s. 603.

1 Teoman, Hazirun Cetveli, s. 417-418.
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TTK m. 376’ya uygun sekilde diizenlenmedigi takdirde ise, o GK’da alinan kararlar iptal

edilebilir kararlardir*?,

Ozelikle pay sahibi sayisimin fazla oldugu AS’de, hazir bulunanlar listesi
diizenlenmesinde harcanan zaman ve toplantiya girip ¢ikan pay sahiplerini veya temsilcilerini
fillen saptamaktaki giicliikler nedeniyle GK toplantisina katilmaya hakki olan kisilerin
elektronik ortamda tespit edilmesi ve giris ¢ikislarda otomatik olarak denetlenmesi yoluna
gidilmesi miimkiindiir*®. Elektronik ortamda tutulan bu listenin, toplanti acilmadan once,
toplant1 salonunda hazir bulunan pay sahiplerinin salonda gorebilecekleri bir ekranda ve
anonim sirketin internet sitesinde yayimlanmaya baglanmasi gerekir. Hazir bulunanlar listesi,
pay sahiplerinin toplantiya giris ¢ikislari ile es zamanli olarak giincellenmelidir. Ayni sekilde
kisisel tanitim numarasi kullanarak GK’un yapilacagi toplanti salonuna baglanan ¢evrim igi
katilimcilarin toplantiya katilmalar1 ve toplantidan ayrilmalart da ayn1 anda otomatik olarak
listeye kaydedilmelidir. BOylece hem c¢evrim i¢i katilimcilarin hem de toplantida hazir
bulunan pay sahiplerinin bulunduklar1 yerde bilgisayar ekranindan hazir bulunanlar listesini

takip edebilmeleri saglanmais olur.

Tasarida ise hazir bulunanlar listesinin elektronik ortamda tutulmasina ya da sirketin
internet sitesinde yayimlanmasina iliskin bir hiikme yer verilmemistir®*. Ancak TTKT m.
1524, GK toplantilarinin hazirliklar1 ve yapilmalarina iligkin bilgiler ile pay sahiplerine
sunulmasi gereken belgelerin internet sitesinde yayimlanmasin1i Ongoérdiigiinden hazir

bulunanlar listesinin de internet sitesinde yayimlanmasinda Tasariya gore bir engel yoktur**”.

Hazir bulunanlar listesinin, elektronik ortamda GK baskani ve komiser tarafindan
giivenli e-imza ile imzalanmasi miimkiindiir. Daha sonra bilgisayar ¢iktisinin alinmasinda

hukuken bir sakinca da yoktur, bu sekilde tutanaga da eklenebilir.

432 Arslanl, C. I, s. 31, dn. 87; Teoman, Hazirun Cetveli, s. 419; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 94.

433 Teoman, Hazirun Cetveli, s. 413.

B4 TTKT m. 422/2, GK toplantisimin sonunda diizenlenmesi gereken ve hazir bulunanlar listesini de igeren

tutanagin hemen internet sitesine konacagini diizenlemistir. Ancak bu diizenleme g¢evrim i¢i katilimcilara,
GK toplantis1 devam ederken bu listeyi takip edebilmeleri imkanin1 vermemektedir.

5 Nitekim AktG’e gore, hazir bulunanlar listesinin elektronik ortamda hazirlanmasi ve ekranda pay

sahiplerinin bilgisine sunulmasi miimkiindiir. Bkz. Kayihan, s. 625; Bilgili, s. 579.
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UCUNCU BOLUM

GENEL KURUL TOPLANTISI ve TOPLANTININ iSLEYISi

Anonim sirket GK toplantisinin isleyisi, pay sahiplerinin GK toplantisina alinmasi
anindan itibaren baglayan ve toplantinin kapatilmasina kadar devam eden bir siirectir. Bu
stireg, toplantinin agilmasi, miizakereler ile oylamalarin yapilmasi, karar alinmasi ve tutanagin
diizenlenmesi asamalarini kapsamaktadir. Bu bdliimde, bu asamalar ayr1 ayri ele alinacak,

karar alinmas1 asamasi ise bir sonraki boliimde incelenecektir.

I) GENEL KURUL TOPLANTI YETERSAYILARI

GK, oybirligi halleri (TTK m. 388/1) hari¢ olmak {izere, esas sermayenin belli bir
oraninin bir araya gelmesiyle toplanmis sayilir. Toplanti yetersayisinin hesabinda, pay
sahipleri sayis1 degil; pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin miktar1 esas aliir®®,
Dolayistyla toplant1 yetersayisi, GK’un toplanip karar alabilmesi i¢in anonim sirketin en az ne

kadar sermayesinin toplantida hazir bulunmas: gerektigini ifade eden yetersayidir™’.

Oy hakkindan yoksunluk, yalnizca oyun kullanilamamasi sonucunu dogurdugundan
oy hakkindan yoksun pay sahipleri de, GK toplant1 yetersayisinin hesabinda dikkate
alinmahidir™®. Buna karsilik Seri: I, No:30 sayili Tebligi m. 17/2’de oydan yoksun paylarin,

GK toplant1 ve karar yetersayilarinda dikkate alinmayacagi diizenlenmistir.

6 Arslanh, C. II, s. 31; Cevik, s. 801; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 397; imregiin, Ortakliklar, s. 104;
Pulash, Sirketler, s. 321; Yigit, s. 120.

“7 Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirket Umumi Heyetinde Nisaplar, istanbul Ticaret, Cilt 10, Sayi: 490,

Istanbul 1968, s. 5; Imregiin, Oguz: Tiirk Hukukunda Anonim Ortakliklarda Toplanti ve Karar
Yetersayilari, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi, Cilt L, S. 1-4, Istanbul 1984, s. 349-350.
Toplant1 yetersayisinin diizenlenmesinde, kanun koyucu iki menfaati bagdastirmak amacindadir. Birincisi,
GK toplantilarina miimkiin oldugu kadar fazla pay sahibinin katilmasini ve 6nemli kararlarda sz sahibi
olmalarmni saglamaktir. Ikincisi ise, GK’un belirli nisaplarla toplanmasini yeterli sayarak, anonim sirketin
isleyisini miimkiin kilmaktir. Bkz. imregiin, Yetersayilar, s. 353.

% imregiin, Oguz: Anonim Ortakliklarda Toplanti ve Karar Yetersayilarmmn Esas Sozlesme ile

Diizenlenmesi, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1, Istanbul 2003, s. 448.
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GK toplantilarinda iki tiir toplant1 yetersayis1 bulunmaktadir. Bunlar adi (olagan) ve
ozel (agirlagtirllmis) toplant1 yetersayilaridir. Hangi tiir toplanti yetersayisinin uygulanacagi,

GK ’un tiiriine gore degil, toplantidaki giindem maddesine gore belirlenir®”’.

A) Adi (Olagan) Toplant1 Yetersayisi

Adi toplant1 yetersayisi, TTK m. 372 ve Kom. Yon. m. 24’de diizenlenmistir. TTK m.
372’ye gore GK, 0zel toplant1 yetersayisi (TTK m. 388) aranmayan hallerde, sirket esas
sermayesinin en az dortte birini temsil eden pay sahiplerinin hazir bulunmasiyla toplanir**,
Bu miktarda pay, tek bir pay sahibine ait olsa bile, bu pay sahibinin katilimiyla da GK

toplantist yapilabilir**!

. 1k toplantida bu yetersaymm elde edilememesi durumunda GK,
usuliine uygun sekilde tekrar toplantiya cagrilir. ikinci toplantida, temsil edilen sermayenin
orani ne olursa olsun pay sahibi ya da pay sahipleri GK olarak toplanmaya ve karar almaya

yetkilidirler (TTK m. 372, Kom. Yén. m. 24/a)**%.

TTK m. 372 uyarinca adi toplant1 yetersayisinin, esas sozlesme ile degistirilmesi

imkani vardir. Esas sozlesmede yapilacak bu diizenleme, toplant1 yetersayisinin azaltilmasi ya

% imregiin, Ortakliklar, s. 104; Yigit, s. 119.

0 TTK m. 372, “...pay sahiplerinin huzuriyle toplanir” ifadesini kullanmis olmasina ragmen, pay sahibinin

TTK m. 360 uyarinca kendisini GK’da temsil ettirme hakki ortadan kaldirilmis degildir. Bkz. Tekinalp,
Toplant1 Yetersayist, s. 13.

Her ne kadar kanunda “pay sahipleri” seklinde cogul bir ifade gegse de, toplanti yetersayisinin hesabinda
sermaye miktar1 esas alindigindan tek kisinin katilimiyla da GK toplanabilir. Arslanli’ya gore, “pay
sahipleri” seklinde ¢cogul bir ifadenin kullanilmasmin sebebi, TTK’nun, bu oranda paylara birden fazla pay
sahibinin sahip olacag: diisiincesinden hareket etmesidir. Bkz. Arslanh, C. II, s. 32, dn. 90.

#2 TTK m. 372’deki toplant1 yetersayisi, aym zamanda HAAS’in TTK m. 388/2 ve 3’de belirtilen giindem

maddelerinin goriisiilmesi i¢in yapacaklart GK toplantilarinda, esas sozlesmelerinde aksine hiikiim
bulunmadig: takdirde, uygulanacak olan yetersayidir (SPK m. 11/7). “Toplant1 ve karar nisab1” kenar
bashigi altinda TTKT m. 418/1 de, TTK m. 372°deki diizenlemeye aynen yer vermistir. TTKT da, TTK’nda
oldugu gibi, toplant1 yetersayilarinin belirlenmesinde pay sahiplerinin temsil ettikleri sermaye miktarim
esas almistir. Tasarinin sistemi i¢inde pay sahiplerinin, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ya da GK’a
elektronik ortamda katilan pay sahipleri olmasi arasinda fark yoktur; ¢evrim i¢i katilimecilar da toplanti
yetersayisinin hesabinda dikkate alinirlar. TTKT m. 418/1’e gore “genel kurullar, bu Kanunda veya esas
sozlesmede, aksine daha agir nisap Ongoriilmils bulunan haller hari¢, sermayenin en az dortte birini
karsilayan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir. Bu nisabin toplant: siiresince korunmast
sarttir. 1k toplantida amlan nisaba ulasilamadig takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi igin nisap
aranmaz”. Hiikiimde sadece “pay sahipleri” degil, “temsilcileri” ifadesinin de kullanilmasi, TTK’ ndaki
eksikligi gidermistir.
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443

da agirlastirilmas: seklinde olabilir*. Ilk toplantida yetersaymin elde edilememesi iizerine

yapilacak ikinci GK toplantisi igin ise yetersaymnin agirlastirilmas: miimkiindiir**,

B) Ozel (Agirlastirilms) Toplant1 Yetersayilar

Kanunda 6zel toplant1 yetersayisi aranan haller ise TTK m. 388’de diizenlenmistir.
Esas sozlesme degisikligi gerektiren konulara iliskin olan bu hiikiim, TTK m. 372’de
ongoriilenden daha agir toplant1 yetersayilar1 getirmektedir ve cesitli maddelerde yollama

yapilan temel bir diizenleme niteligindedir*®.

TTK m. 388/1’e gore, sirketin tabiyetini degistirmek ve pay sahiplerinin taahhiitlerini
artirmak hususunda karar almak igin, biitiin pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir

bulunmasi gerekir (TTK m. 388/1, Kom. Yon. m. 24/b).

Sirketin konusu veya tiiriiniin degistirilmesine iliskin GK toplantilarinda sirket
sermayesinin en az lg¢te ikisine sahip olan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir

bulunmas1 aranir. Ilk toplantida bu yetersaymin saglanamamasi durumunda yapilacak ikinci

3 Domanig, s. 614; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 400. Kanunda, toplant1 yetersayisinin esas sozlesme ile

degistirilebilmesi imkanmin getirilis amaci, AS’in kendi i¢ organizasyonlarini, isleyislerini diledikleri gibi
diizenlemelerini saglamaktir. Bkz. imregiin, Yetersayilar, s. 355-356. Doktrinde diger bir goriis ise toplanti
yetersayisinin esas sozlesme ile azaltilamayacagini savunmaktadir. Bkz. Arslanh, C. 11, s. 35; Cerrahoglu,
Nisaplar, s. 5; Cevik, s. 802; Ansay, s. 166; Bese, Tayfun: Anonim ve Limited Sirket Genel Kurullarinda
Toplant1 ve Karar Yeter Sayilari, Yaklasim, Y1l 7, S. 81, Eylil 1999, s. 124; imregiin, Ortakliklar, s. 105.
Buna karsilik imregiin, daha sonra bu gbriisiinii degistirmis ve toplanti yetersayisinin azaltilabilecegini de
kabul etmistir. Imregiin, Esas Sozlesme, s. 444-445. TTKT m. 418’de sadece “aksine daha agir nisap
Ongoriilmiis bulunan haller hari¢” tutularak, toplanti yetersayisinin esas sozlesme ile azaltilamayacagi
hilkme baglanmustir.

4 Ancak sirketin faaliyetine devam edebilmesi i¢in ¢ok Gnemli olan organlarin segimi, bildngo, kar — zarar

hesabinin onanmasi; YK iiyeleri veya denetgiler aleyhine sorumluluk davasi agilmasi kararlari ile azlik
haklarin1 korumaya yodnelik kararlarin alinmasinin s6z konusu oldugu ikinci GK toplantilarinda, toplanti
yetersayisi esas sozlesme ile agirlastirilamaz. Bkz. Arslanh, C. 11, s. 35-36; Imregiin, Yetersayilar, s. 354—
355.

* Tiirk, Hikmet Sami: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 388. Maddesi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari

Sempozyumu, Ankara 1987, s. 130; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 398. TTK m. 388, 3585 sayili kanunla
degistirilmistir. Bkz. 04.07.1989 tarih ve 20215 sayili RG. Anonim sirket esas sozlesmesinde, “GK toplanti
yetersayist TTK hiikiimlerine tabidir” seklinde bir hiikiim bulunmasi halinde, toplanti1 yetersayisinin
degisiklikten onceki yetersayilara gore mi, degisiklikten sonraki yetersayilara gére mi belirlenecegi sorusu
akla gelebilir. TTK’nda bu konuda agiklik yoktur. Bu durumda, “kanun degisse de esas sdzlesmedeki
yetersayinin degismeyecegi, bunun i¢in GK kararinin gerektigi” goriisiiniin kabul edilmesi veya “atif, TTK
hiikiimlerine yapildig1 i¢in yetersayilarin da degistigi” goriigiiniin benimsenmesi miimkiindiir. Doktrindeki
tartigmalar i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 327-330.
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toplantida ise esas sermayenin yarisina sahip olan pay sahipleri veya temsilcileri hazir

bulunmalidirlar (TTK m. 388/2, Kom. Yon. m. 24/c).

TTK m. 388/1 ve 2 disinda kalan esas sézlesme degisiklikleri i¢in yapilacak GK
toplantilarinda ise sirket sermayesinin en az yarisina sahip olan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin hazir bulunmasi sarttir. Ilk toplantida bu yetersaymin olusmamasi halinde en
gee bir ay iginde yapilacak ikinci toplantida sirket sermayesinin en az {igte birine sahip olan

pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmas: yeterlidir (TTK m. 388/3)*°.

GK’un, esas sermayenin azaltilmasi (TTK m. 396/2), tahvil ¢ikarilmasi (TTK m.
423), tasfiye halinde sirket aktiflerinin toptan satilmasi (TTK m. 443/2) veya bagka bir

#6 “Esas sozlesme degisikliklerinde toplant: ve karar nisaplar1” kenar baghig: altinda diizenlenen TTKT m. 421,

esas sOzlesme degisikliklerine uygulanacak toplanti ve karar yetersayilarmi gdstermektedir. Nisaplar,
“kararlar” baglaminda ifade edilmistir. Ancak hiikiimlerden de anlasilacag: {izere, dngdriilen kararlarin
almabilmeleri en az o oranda toplant1 yetersayisinin varligi ile miimkiindiir. TTKT, Madde Gerekgeleri,
421. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.2006).

TTKT m. 421/1°e gore, “kanunda veya esas sOzlesmede aksine hiikiim bulunmadig1 takdirde, esas
sozlesmeyi degistiren kararlar, sirket sermayesinin en az yarisinin temsil edildigi GK’da, toplantida mevcut
bulunan oylarin ¢ogunlugu ile almir. ilk toplantida éngoriilen toplant nisab1 elde edilemedigi takdirde, en
gec bir ay icinde ikinci bir toplant1 yapilabilir. ikinci toplant: igin, toplant: nisab1 sirket sermayesinin en az
iicte birinin toplantida temsil edilmesidir. Bu fikrada ongoriilen nisaplar1 diigiiren veya nispi ¢ogunlugu
ongoren esas sozlesme hiikiimleri gegersizdir”.

TTKT m. 421/2 geregince “asagidaki esas sozlesme degisikligi kararlari, sermayenin tiimiinii olugturan
paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin oy birligiyle alinir.

a) Bilango zararlarinin kapatilmasi igin yiikiimliilik ve ikincil yiikiimliiliik koyan kararlar.
b) Sirketin merkezinin yurt digina taginmasina iliskin kararlar”.

TTKT m. 421/3 uyarinca, “asagidaki esas sozlesme degisikligi kararlari, sermayenin en az yilizde yetmis
besini olusturan paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir.

a) Sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesi.
b) Imtiyazli pay olusturulmasi.
¢) Nama yazili paylarin devrinin siirlandirilmasi”.

TTKT m. 421/4, ikinci ve lgiincii fikralarda ongoriilen nisaplara ilk toplantida ulasilamadig: takdirde
izleyen toplantilarda da ayn1 nisap aranacagini hilkkme baglamustir.

TTKT m. 421/5’e gore, “pay senetleri menkul kiymet borsalarinda islem goren sirketlerde, asagidaki
konularda karar alinabilmesi i¢in yapilan genel kurul toplantilarinda, esas sézlesmelerinde aksine hiikiim
yoksa, 418. maddedeki nisap uygulanir.

a) Sermayenin artirtlmas: ve kayith sermaye tavanmin yiikseltilmesine iliskin esas sdzlesme
degisiklikleri.
b) Birlesmeye, boliinmeye ve tiir degistirmeye iliskin kararlar”.

Moroglu, toplant1 ve karar yetersayilarimin ayri ayri belirtilmeksizin yetersayilarin kararlar baglaminda
ifade edilmesini, agiklik ve hukuk giivenligi agisindan sakincali gordiigiinii ifade etmistir. Yazar, bizim de
katildigimiz goriisii uyarinca, bu hiikiim ile getirilen yeni sistemin mevcut anonim sirketlerin esas
sozlesmelerini ve pay sahipleri arasindaki mevcut cikarlar dengesini alt list edecegi gerekgesiyle 6zel
toplant: yetersayilarini diizenleyen TTK m. 388’in ufak degisikliklerle muhafazasinin daha dogru olacagini
savunmaktadir. Moroeglu, TTKT, s. 124-125.

105



sirketle birlesmesine (TTK m. 148) iliskin giindem maddelerini goriisebilmesi icin gerekli

toplant1 yetersayist TTK m. 388/3’de ongoriilen yetersayidir. GK’un, sirketin feshine (TTK

m. 434/b. 9) veya bir kamu tiizel kisisi tarafindan devralinmasina (TTK m. 454/2) iliskin

447

olarak toplanabilmesi i¢in ise TTK m. 388/2°de belirtilen yetersayinin saglanmasi gerekir™ .

TTK m. 388’de, 0zel toplant1 yetersayilarinin esas sozlesme ile degistirilebilecegi

yoniinde herhangi bir aciklik yoktur. Ancak doktrinde bu yetersayilarin esas sozlesme ile

agirlastirilabilecegi kabul edilmektedi

448
.

C) Toplant1 Yetersayisina Uyulmamasinin Yaptirimi

Toplant1 yetersayist saglanmadan yapilan GK toplantilarinda alinan kararlar, GK
449

toplanmis sayilmadigi i¢in yoklukla malul olan kararlardir™.

Kanun veya esas sozlesmede Ongoriilen toplant1 yetersayisinin var olup olmadigina

bakmak, komiserin toplantinin baglamasindan 6nceki gorevleri arasinda yer almaktadir (Kom.

447

448

449

TTKT m. 421 de, TTK m. 388 gibi, ¢esitli maddelerde kendisine yollama yapilan temel bir diizenlemedir.
TTKT uyarinca tahvil ¢ikarilmasina iliskin GK karari, esas sdzlesmede aksine diizenleme yoksa, TTKT m.
421/3 ve 4’deki yetersayilara tabidir (TTKT m. 504). Sirketin tescilinden itibaren iki yil i¢inde bir isletme
veya aynin, sermayenin onda birini asan bir bedel karsiliginda devralinmasina veya kiralanmasina iliskin
sozlesmelerin onaylanmasi (TTKT m. 356/3), anonim sirketin genel kurul karartyla sona ermesi (TTKT m.
529/1/b. d) ve 6nemli miktarda aktiflerin toptan satilmasina karar verilmesi (TTKT m. 538/2) hakkinda
TTKT m. 421/3 ve 4 uygulanir. Esas sermayenin azaltilmasina iligkin GK kararinin alinmasinda ise TTKT
m. 421/3/c. 1’deki yetersay1 aranir (TTKT m. 473/3).

Arslanh, C. 11, s. 34; imregiin, Yetersayilar, s. 355; imregiin, Esas Sozlesme, s. 446-447; Domanic, s.
614; Pulash, Sirketler, s. 326. Aksi goriis i¢in bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 401. TTKT m. 421°de
diizenlenen yetersayilar da esas sozlesme ile azaltilamaz, ancak agirlagtirilabilir. Bu husus, TTKT m.
421/1°de acikca diizenlenmistir. Uciincii fikrada ise “en az” ifadesi kullanilarak yetersayimin
azaltilamayacagi dolayli olarak agiklanmistir. Hikmiin ikinci fikrasindaki yetersayinin ise, burada
ongoriilen kararlarin 6neminden dolay: azaltilamayacagi kabul edilmelidir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 421.
madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.2006).

Arslanl, C. II, s. 36; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 401; imregiin, Ortakliklar, s. 103; Cevik, s. 801;
Pulash, Sirketler, s. 335-336. Ayoglu, Tolga: Oydan Yoksun Pay Sahiplerinin Katilim1 ile Alinan Genel
Kurul Kararlariin Akibeti (TTK m. 361/3’iin Uygulama Alani), GS Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
Prof. Dr. Kemal Oguzman’a Armagan, Y1l: 1, Say:: 1, Istanbul 2002, s. 736. Yargitay’da aymi gériistedir.
11. HD., T. 08.07.1993, 447/5045 sa. ka. icin bkz. Pulash, Sirketler, s. 336, dn. 329. Moroglu ise toplanti
yetersayisi olugsmadan alinan GK kararlarinin iptal edilebilir kararlar oldugunu savunmaktadir. Moroglu,
Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 81.
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Yon. m. 31/f). Komiser toplant1 yetersayisinin olmadigini tespit ederse, toplantinin agilmasina

izin vermez ve durumu tutanaga baglayarak ilgililerle birlikte imzalar (Kom. Yén. m. 31/3)*°,

Toplantinin ac¢ilmasi i¢in kanun veya esas sozlesmede ongoriilen toplanti yetersayisi,
toplantinin devam etmesi i¢in de gereklidir. Toplanti sirasinda pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin toplantidan ayrilmalar1 nedeniyle yetersay:1 kaybolursa, GK toplantiya devam
edemez ve toplanti ertelenir™'. Nitekim Kom. Yén. m. 28’de de toplanti yetersayisinin

olmadiginin anlasilmasi halinde toplantinin ertelenecegi hilkkme baglanmastir.

IT) TOPLANTININ ACILMASI ve TOPLANTI BASKANLIGI

A) Toplantinin Acilmasi

GK toplantisi, GK’a katilma hakkina sahip olanlarin toplantiya giriste imzaladiklar
hazir bulunanlar listesine bakilarak veya toplantiyr agmakla yetkili organ veya kisinin
yoklama yapmasiyla toplant1 yetersayisnin mevcut oldugu anlasildiktan sonra agilabilir*.
Toplant1 yetersayist olmadig1 tespit edilmis ancak pay sahiplerinin sonradan katilmasiyla

yetersay1 elde edilmisse, toplant: bu andan sonra agilir*>.

TTK m. 375/3’e gore, GK toplantisina bagkanlik edecek kimse esas sozlesme ile
belirlenmedigi takdirde GK tarafindan se¢ilir. Bu hiikiimden yola ¢ikarak, GK toplantisini
acmaya yetkili kisi veya organin belirlenmesinde ikili bir ayrim yapmak gerekir. GK bagkani,
esas sOzlesme ile belirlenmisse ve toplanti yerinde bulunuyorsa, GK toplantisin1 bu kisi

acar”*. Esas sozlesme ile GK bagkani belirlenmemisse veya belirlenmis olup da toplantiya

#9° Bu halde bir GK toplanmus sayilamayacagindan komiserin yapacag: islem, sadece bu yokluk halinin tespiti

i¢in tutanagi ¢ekince koyarak imzalamak olmalidir. Bkz. Helvaci, s. 66. Komiserin toplantinin agilmasina
izin vermemesi yetkisi konusunda ayrintili bilgi i¢in bkz., asa., s. 108, dn. 457.

1 Arslanly, C. 11, s. 33; Cevik, s. 817; Pulash, Sirketler, s. 337. Ayrica bkz. Kom. Yon. m. 32/2/g. TTKT m.
418/1, toplantinin agilmasi i¢in kanun veya esas sozlesmede ongoriilen toplantt yetersayisinin, toplanti
siiresince korunmasini kanunen sart kosmaktadir.

452 Imregiin, Ortakliklar, s. 112. Cevrim i¢i katilimcilarin ise GK’un yapilacagi toplant1 salonuna baglanip

baglanmadiklar1, bilgisayar ekranindan onlarin g¢evrim i¢i goriiniip goriinmedigine bakilarak ya da
elektronik ortamda tutulan hazir bulunanlar listesinden kontrol edilebilir.

3 Eris, Sirketler Hukuku, s. 417.
% Arslanh, C. 11, s. 38; imregiin, Ortakliklar, s. 112; Pulash, Sirketler, s. 337.
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gelmemisse yahut baskanlik gérevini yapmak istemiyorsa GK toplantisini agmaya yetkili kisi,

toplantiya gagriy1 yapan organin iiyelerinin kendi aralarindan sececekleri kisidir*”>.

Kom. Yon. m. 25’e gore GK’un agilabilmesi i¢in, kanun, esas sozlesme ve Kom.
Yon.’nde Ongoriilen hususlarin yerine getirildiginin komiser tarafindan tespit edilmesi de
gerekmektedir. Komiserin toplantt baglamadan onceki gorev ve yetkileri, Kom. Yon. m.
31/1’de on bent halinde sayilmistir. Kom. Yon. m. 31/3 uyarinca, m. 31/1’in a, ¢, d, f, h, 1
bentlerinde sayilan hususlarin herhangi birinin varliginin saptanmasi halinde*® komiser,

toplantinin ac¢ilmasina izin vermez, durumu tutanaga baglayarak ilgililerle birlikte imzalar®’.

GK toplantisi, ¢agriya dair ilan veya ¢agr1 mektuplarinda belirtilen saatte a¢ilmalidir.
Bu saatten daha erken bir zamanda yetersay1 kontrol edilmis ve yetersaymin olmamasina
dayanarak GK toplantisinin agilmamasina karar verilmigse, hem toplantiy1 agmaya yetkili
olan organ hem de komiser, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin bu GK’un yapilmamasi

nedeniyle ortaya ¢ikan zararlarini tazmin etmek zorunda kalirlar*®.

45 Arslanly, C. 11, s. 37; Imregiin, Ortakliklar, s. 112; Domanig, s. 607; Cevik, s. 810.

#6 Bu maddede belirtilenler, toplanti yerinin ilanlarda gosterilen yer olmamasi veya burada toplanti

yapilmasinin esas sdzlesmeye gore miimkiin olmamasi, olagan GK toplantilarinda YK iiyelerinden veya
denetgilerden en az birisinin ya da mali tablo ve raporlarin toplanti yerinde bulunmamasi, toplanti
yetersayisinin olusmamasi, ¢agrisiz GK yapilmasi halinde pay sahiplerinin tiimiiniin hazir olmamas1 veya
toplantinin yapilmasina itiraz edilmis olmasi halleridir.

7 Kom. Yén. m. 31°de belirtilen ve toplantimin agilmasina izin vermeme yetkisinin séz konusu oldugu

hallerde komisere, yarginin yerine gecerek GK’da alinabilecek batil ya da iptal edilebilir kararlar1 6nceden
engellemek imkéni verilmektedir. GK toplantisinda, BK m. 19 ve m. 20 anlaminda bir butlan halinin olup
olmadig1 veya TTK m. 381°e gore kanuna, esas sozlesmeye aykirilik olup olmadigi hususlarini tespit etmek
ve buna gore kararlari iptal etmek ancak yarginin gorevidir. O halde butlan veya iptal edilebilirlik hallerinin
varlig1 halinde komiserin toplantinin ag¢ilmasina izin vermeme yetkisi, yarginin alanina miidahale etmek
anlamma gelir. Bkz. Camoglu, Toplantinin A¢ilmasina lzin, s. 362; Helvacl, s. 61. Nitekim Kom. Yén. m.
31/1/b. c’de belirtilen olagan GK toplantilarinda YK iiyelerinden veya denetgilerden en az birisinin toplanti
yerinde olmamasi halinde, o GK’da alian kararlarin iptali ya da butlan1 da s6z konusu olmaz. Bdyle bir
toplantida alinan kararlar, gegerli kararlardir. Bkz. Teoman, Katilma Yikiimi, s. 382; Helvaci, s. 43.
Komiserin toplantt yapilmasina izin vermeme yetkisi sadece toplanti yetersayisinin olusmamasi, GK’un
cagr1 usuliine uyulmaksizin toplanmasi veya cagrisiz GK’da pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir
olmamasi hallerinde s6z konusu olabilir. Ancak bu hallerde de bir GK toplanmis sayilamayacagindan,
komiserin yapacagi islem bu yokluk halinin tespiti olacaktir. Bunun icin de komiser, tutanagi g¢ekince
koyarak imzalamalidir. Buna ragmen komiser tutanagi imzalamazsa, GK’da alinan kararlar, bu sebeple
gegersiz olur. Bu durum nedeniyle pay sahiplerinin de herhangi bir zarar1 dogmugsa komiserin haksiz fiil
esaslarina (BK m. 41 vd.) gore tazminat sorumlulugu da s6z konusu olabilir. Bkz. Camoglu, Toplantinin
Acilmasina Izin, s. 363-365; Helvac, s. 66; Yigit, s. 129-131.

®8yigit, s. 131.
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B) Toplanti Baskanh@inin Secilmesi

Kom. Yon. m. 32/2/b. a’ya gore komiser, sirket esas sdzlesmesinde belirlenmemisse
GK toplantisin1 yonetmek iizere baskan, oy toplama memuru ve tutanak yazmamndan®’
olusan toplant1 bagkanliginin se¢imine nezaret etmekle gorevlidir. O halde toplant1 bagskanligi,

GK baskani, oy toplama memuru ve tutanak yazmanindan olusmaktadir*®’.

GK bagkani esas sézlesmede belirlenmis olabilir (TTK m. 375/3)461. Esas sozlesmede
belirlenen bu kisi, toplant1 yerinde hazir bulunuyor ve toplantiyr yonetmek istiyorsa baska bir
kisi bagkan olarak secilemez. Aksi takdirde se¢im karari, TTK m. 375/3 ve esas sozlesme
hiikiimlerine aykiriliktan dolay1 iptal edilebilir. Sec¢imi iptal edilebilir bir karara dayanan

baskanin baskanliginda alinan GK kararlar da iptali kabil kararlardir*®*.

GK bagkan1 esas sozlesmede gosterilmemis veya gosterilmis olup da toplantiya
gelmemis yahut gelmekle birlikte bu goérevi yapmak istemedigini sirkete bildirmisse, GK
toplantis1 acildiktan sonra GK’un ilk gorevi bagkani se¢mektir. Bu se¢im sirasinda GK’a

baskanlik yapmak yetkisi, toplantiy1 agmakla da yetkili olan kisiye ait olmahdir*®. Bu kisinin

#% Doktrinde “oy toplama memuru” kavrami i¢in “oy toplayici” ve “tutanak yazmani” kavramu igin “katip”

kelimeleri de kullanilmakla beraber, bu ¢aliymada, Tasartya uygun sekilde bu kavramlar kullanilacaktr.

%9 Doktrinde de toplanti baskanligmm bu kisilerden olusacagi kabul edilmektedir. Bkz. Cevik, s. 810;

Domanig, s. 610; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 404; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 21; Cerrahoglu,
Umumi Heyet Toplantilari, s. 5; Pulash, Sirketler, s. 338. “Toplant1 bagkanlig1 ve i¢ yonetmelik” kenar
baslikli TTKT m. 419/1°e gore, “esas sozlesmede aksine bir diizenleme yoksa toplantiy1, GK tarafindan
secilen, pay sahibi sifatin1 tasimasi sart olmayan bir baskan yonetir. Baskan, tutanak yazmamn ile gerek
goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur. Gereginde baskan yardimcist da
secilebilir”. Hiikiim, TTK’nda bulunmayan fakat uygulamada yerlesmis olan hususlar1 kanunen diizenlemis
bulunmaktadir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 419. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma:
05.11.2006).

! Esas sozlesmede baskan, ismen belirtilebilir veya “hazir bulunan en yash pay sahibi”, “hazir bulunan en

fazla paya sahip pay sahibi” vb. bir belirleme yapilabilir. Bkz. imregiin, Ortakliklar, s. 112; Cevik, s. 811.
Bu takdirde yapilacak is sadece bir tespitten ibarettir. Bu tespiti yapmaya toplantiyr agmaya yetkili olan
organ ya da kisi yetkili olur. Bkz. Yigit, s. 132. Erbek, uygulamada esas sézlesmelerde ¢ogunlukla YK
baskaninin GK’a da bagkanlik edecegi yoniinde hiikiimler bulundugunu belirttikten sonra bu
diizenlemelerin kanunun amag¢ ve ruhuna uygun diismedigini ifade etmistir. YK, GK’a hesap veren, GK
tarafindan ibra edilen bir organdir. GK, YK’nun faaliyetlerini gosterir raporlar1 inceler, aldig1 kararlar
tartigarak elestiri konusu yapabilir. Dolayisiyla yazara gore, GK baskaninin YK disinda bir kisi olmast daha
uygundur. Erbek, Cevdet: Anonim Sirketlerde ve Bankalarda Idare Meclisi ile ilgili Baz1 Meseleler,
Ankara Barosu Dergisi, Cilt 16, Say1 4-5, Ankara 1959, s. 204.

462 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 99-100; Yigit, s. 133.

463 imregiin, Ortakliklar, s. 112; Yigit, s. 134. Doktrinde, bu se¢im sirasinda GK’a, YK bagkaninin baskanlik

yapacagi da ifade edilmistir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 404; Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 21;
Pulash, Sirketler, s. 338.
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(gecici baskanin) gorevi, toplantinin agilmasiyla baslar ve GK’un asil bagkaninin segimiyle

sona erer. Esas sozlesmede aksine hiikiim yoksa baskan, mevcut oylarin ¢ogunluguyla segilir
(TTK m. 378). GK toplantisini yonetmekle gorevli olan kisi, GK’un asil baskanidir*®*.
GK baskani, toplantiy1 kanuna, esas sézlesmeye uygun olarak tarafsiz ve adil bir

465 , , N . .
r°. GK’un miizakere usulii esas sozlesmede belirlenmemisse

bicimde yonetmekle gorevlidi
baskan bir usul tespit eder ve GK’un onayina sunar. Bu usul uyarinca, GK’da karar ve oylama
asamasina ge¢ilmeden Once giindem maddelerinin, ilan ve c¢agri mektuplarinda belirlenen
siraya gore miizakere edilmesini temin etmelidir. Baskan, giindemi veya giindem sirasini

% Buna karsilik pay sahiplerinin konusma

degistiremez, giindemden madde c¢ikaramaz
sirasint belirleyebilir, gerektiginde geri kalan konusma siirelerini sinirlandirabilir, giindem
disina ¢ikan pay sahibinin soziinli kesebilir, ihtarda bulunup pay sahibinin toplantidan

7. GK’un miizakerelerin sona ermesine karar

cikarilmasini GK’un onayma sunabili
vermesinden sonra baskan, oylamaya gecilmesini saglar, oylamanin tamamlanmasindan sonra
sonucu tespit eder, karar1 ve pay sahiplerinin karara karst muhalefet serhlerini tutanaga
gecirtir'®®. Baskamin, goriismelerin uzamasi halinde toplantiya kisa bir siire ara verilmesine
veya toplantinin ge¢ saatlere kadar devam etmesi halinde ertesi giine birakilmasina karar

. . . . 469
vermesi de mimkiindir ™.

TTK m. 375/3, baskan olabilecek kisiler i¢in “kimse” ifadesini kullanmis oldugundan,

esas sozlesme veya secimle belirlenen kisinin pay sahibi ya da anonim sirket organi {iyesi

olmas1 zorunlu degildir; herhangi bir kisi GK baskami olabilir*’".

4 Yigit, s. 134
45 Cevik, s. 815; Pulash, Sirketler, s. 338; imregiin, Ortakliklar, s. 114; Yigit, s. 136.
466 Arslanl, C. 11, s. 38-39; Cevik, s. 812; Pulash, Sirketler, s. 338; Yigit, s. 136-137.

7 Arslanh, C. II, s. 39; Pulash, Sirketler, s. 339; Erbek, s. 204; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 21. GK
baskani, ayn1 zamanda pay sahibi olmasi halinde, GK toplantilarinda miizakerelere katilma hakkina da
sahiptir. Bkz. Arslanh, C. II, s. 40; imregiin, Ortakliklar, s. 114. Buna karsilik GK baskaninin pay sahibi
olmamasi, dinleyicilerin GK’a katilmasinda oldugu gibi, miizakerelere katilma hakki vermez. Bkz. Yigit, s.
157.

468 Arslanh, C. II, s. 40-41; Korkut, Omer: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Toplantisina Cagr1 ve

Toplantinin Yriitiilmesi, Basilmamis Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 1999, s. 176.

49 Toplantiya ara verilmesi veya ertesi giline birakilmasi, TTK m. 377 anlaminda toplantinin bir bagka giine

birakilmasi degildir ve toplant1 yetersayisi degismez. Bkz. Imregiin, Ortakliklar, s. 115. Miizakerelere ara
verilmesi ve ertelenmesi i¢in bkz. Ugtincii Bolim, IV, F.

40 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 403—404; Eris, ictihatlh TTK, s. 1074; Dogruséz, GK Toplantilar, s. 21;
Pulash, Sirketler, s. 337. TTKT m. 419/1, bu hususu agik¢a hitkkme baglamistir.
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GK bagkani diginda, toplant1 bagkanligini olusturan oy toplama memuru ve tutanak
yazmaninin kim olacagi veya belirlenmesi usulii de esas sozlesmede yer alabilir*”'. Esas
sozlesmede belirlenmedikleri takdirde GK tarafindan segcilirler. Toplant1 bagkanliginin se¢imi,

giindemin ilk maddesi oldugu icin se¢im ancak GK tarafindan yapilabilir*’?.

Tutanak yazmani ve oy toplama memurunun da pay sahibi olmalar1 gerekmez; sirket
disindan kisiler de bu gorevler igin secilebilir*”®. Tutanak yazmani, tutanagi tutmakla
gorevlidir. Bunun yaninda oylarin tasnif ve sayiminda yardimei olmak, varsa GK’da ilgili
evraki okumak, yoklama yapmak, soz sirasin1 kaydetmek gibi gorevleri de olabilir. Oy
toplama memuru ise oylar1 toplamak, olumlu, olumsuz ve ¢ekimser seklinde tasnif etmek ve

saymakla gorevlidir*’.

I1T) TUTANAGIN DUZENLENMESI

A) Tanimi ve Onemi

Kanun koyucu, GK kararlar1 ve bunlarin igerikleri konusunda dogabilecek siiphe ve

tereddiitleri 6nlemek, GK kararlarinin ve tutanakta®”” belirtilmesi gereken diger hususlarin

belgelenmesini saglamak amaciyla tutanagin diizenlenmesini sart kosmustur®’®,

' Bunun hukuki dayanagi, Kom. Yon. m. 32/2/b. a ve TTK m. 279/2/b. 7 hiikiimleridir. TTK m. 279/2/b. 7
kapsamma TTK m. 364 ila m. 378’de belirtilen hususlardan farkli olarak yapilacak diizenlemeler girer.
TTK m. 375 de bu hiikkiimler arasinda yer aldigindan esas sozlesme ile toplant1 bagkaninin yaninda tutanak
yazmani ve oy toplama memurunun da belirlenmesi miimkiindiir. Bkz. Yigit, s. 135-136.

2 imregiin, Ortakliklar, s. 112. GK tarafindan tutanak yazmam segilinceye kadar tutanagin tutulmasi gorevi

YK’na ait olur (TTK m. 375). Bkz. Arslanh, C. II, s. 38. TTKT m. 419/1 ise tutanak yazmani ve oy
toplama memurunun GK bagkani tarafindan belirlenecegini hitkkme baglamistir.

43 Arslanl, C. II, s. 38; Pulash, Sirketler, s. 338. Yargitay da ayn1 yonde karar vermigstir. 11. HD., T.

17.05.1982, 2110/2353 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 12.10.2006). Domanig ise oy
toplama memurunun pay sahibi veya temsilcilerinden olmasi gerektigini savunmaktadir. Domanig, s. 610.
474 Cevik, s. 811; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 404.
475

9 G EEINNT3 ERINNT3

“Tutanak” kavramu ile “zabit”, “GK tutanagi1”, “toplant1 tutanagi”, “miizakere zapt1”, “toplant1 zapt1” veya
“toplant1 zabitnamesi” kavramlar1 es anlamlidir. Bkz. Cevik, s. 820. Bu c¢alismada, TTKT’nda da
kullanildigr sekliyle “tutanak™ kelimesi kullanilacaktir.

476 Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizligii, s. 107. “Tutanak” kenar baglikli, TTKT m. 422/1 uyarinca “tutanak,

pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylari, gruplarini, sayilarini, itibari degerlerini,
genel kurulda sorulan sorulari, verilen cevaplari, alinan kararlari, her karar i¢in kullanilan olumlu ve
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Bir GK toplantisinda tutanagin diizenlenmis sayilmasi i¢in, TTK m. 297’deki esaslar
dairesinde tutulmasi gerekir (TTK m. 378). Buna gore komiserin tutanagin kanuna uygun
sekilde tutulmasina nezaret etmesi ve tutanaglr oyunu kullanan pay sahipleriyle birlikte
imzalamasi ve kararlarin tutanaga mahiyet ve sonuglariyla birlikte yazilmasi sarttir. Bunlardan
birinin eksikligi, GK kararlarinin gegerlilik sart1 olan tutanagin tutulmamis sayilmasina yol

acar (TTK m. 297, m. 378), bu da kararlarin yoklugu sonucunu dogurur*”’.

Hazir bulunanlar listesi ile toplantiya ¢agrinin usuliine uygun olarak yapildigini ispat
eden belgeler tutanaga eklenir. Eger bunlarin igerigi tutanakta aciklanmigsa, eklenmelerine

gerek yoktur (TTK m. 378).

YK, tutanagin noterce onayli bir suretini derhal ticaret sicil memurluguna vermek ve
tutanagin igeriginde tescil ve ilana tabi hususlar varsa, bunlan tescil ettirmek zorunlulugu

altindadir (TTK m. 378/2). Bu islem de GK’da alinan kararlarin gegerlilik sartidir*’®.

Tutanak, el yazisi ile ya da daktilo yahut bilgisayar kullanilarak tutulabilir. El yazis1
ile tutuluyorsa en az iki niisha halinde tutulur ve imzalanir (Kom. Yon. m. 32/2/b. h). TTKT,
tutanagin elektronik ortamda tutulabilecegine iliskin herhangi bir hiikiim igermemektedir.

Ancak TTKT m. 422/2 tutanagin sirketin internet sitesine konacagini hilkkme baglamistir.

Komiser tarafindan imzalanan tutanak, HUMK m. 295’e gore aksi ispatlanincaya

kadar kesin delil niteligi tagir*’.

olumsuz oylarin sayilarim1 igerir. Tutanak, toplanti baskanligt ve komiserce imzalanir; aksi halde
gegersizdir”. Moroglu, tutanagin igeriginde bulunmasi gereken hususlarin eksik sayildigini belirtmektedir.
Yazara gore, tutanakta, hiikiimde sayilanlara ek olarak sirketin unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin
toplam sermayesi, ¢ekimser oylarin sayisi, aleyhte oy kullananlarin ad ve soyadlari, GK baskaninin ve
komiserin adlari, soyadlari, imzalar1 ve toplantinin ¢agrili ya da ¢agrisiz yapildiginin da belirtilmesi
gerekmektedir. Moroglu, TTKT, s. 125-126.

477 Arslanh, C. 11, s. 40; imregiin, Ortakliklar, s. 118; Moroglu, Kararlarin Hikkiimsiizligi, s. 107.

478 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 409; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 24; Pulash, Sirketler, s. 348. TTKT m.
422/2°de de tutanagin, internet sitesinde yayimlanmasi sartinin getirilmesi disinda TTK m. 378/2’deki
diizenlemeye aynen yer verilmistir. Buna gdre “yonetim kurulu, tutanagin noterce onaylanmig bir suretini
derhal ticaret sicili memurluguna vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan
ettirmekle ylikiimliidiir; tutanak ayrica hemen sirketin internet sitesine konulur”.

479 Arslanh, C. 11, s. 41; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 111; Cevik, s. 822.
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B) Tutanagn icerigi

Tutanagin igerigi, GK’da alinan kararlar, pay sahiplerinin beyanlari, muhalefet serhi
ve GK toplantis ile ilgili diger hususlardan olusur*®. Tutanaga yazilacak diger hususlar,
Kom. Yon. Ornek - 4’e uygun olarak, sirketin unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin toplam
sermayesi ve pay adedi, komiserin ad1 ve soyadi, toplantiya ¢agrinin ne sekilde yapildigidir.

Ayrica cagrisiz GK yapilmis ise bunun da belirtilmesi gerekir (Kom. Yon. m. 26).

TTK m. 375/2 uyarinca GK’da alman kararlarin ve yapilan segimlerin tutanaga
yazilmasi zorunludur. Alinan kararlarin mahiyet ve neticeleri, tutanakta higbir tereddiide yer
vermeyecek sekilde agik olarak yazilmali, kanun ve esas sézlesmede ongoriilen yetersayilara

uygun olarak alindigi, oy miktarlari ile birlikte belirtilmelidir (Kom. Yo6n. m. 26).

TTK m. 375/2, miizakerelere katilan pay sahiplerinin yaptiklar1 konugmalarin da
tutanaga gecirilecegini hilkme baglamistir. Pay sahiplerinin konugmalarmin tutanakta
belirtilmesi kapali tip ve az pay sahibi olan anonim sirketlerde bir sorun olusturmaz, ancak
HAAS’de pay sahibi sayisinin ve bu oranda konusmak isteyenlerin sayisinin fazla olmasi
goriismelerin aynen yazilmasini olanaksizlastirmaktadir. Bu olanaksizlik karsisinda, bizim de
katildigimiz goriis uyarinca doktrinde miizakerelerin 6zet halinde yazilmasinin yeterli olacagi

482

**. Ancak GK, goriismelerin tutanaga aynen yazilmasina da karar verebilir*®*.

belirtilmisti

TTK m. 381/1/b. 1 uyarinca GK toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerinin iptal

davas1 agabilmesi i¢in karara ret oyu vermeleri ve muhalefetlerini tutanaga gecirtmeleri

0 Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 24; Cerrahoglu, Umumi Heyet Toplantilary, s. 5; Yigit, s. 141.

1 Arslanh, C. 11, s. 40; imregiin, Ortakliklar, s. 115; Cevik, s. 821; Yigit, s. 142—143.
2 Arslanh, C. 1L, s. 40.
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483

gerekir . TTK m. 297 de bu esastan hareket ederek, karara muhalif kalanlarin muhalefet

sebeplerinin de tutanaga yazilacagin diizenlemistir (TTK m. 297/c. 2, Kom. Y6n. m. 26)**.

Doktrinde baskin olan goriise gore, pay sahibinin olumsuz oyunun tutanakta yer
almasi, muhalefet serhi olarak kabul edilemez. Serh, tutanakta, pay sahibinin karara muhalefet
iradesini, hangi karara kars1 oldugunu belirtecek sekilde agikga ve ayrica yer almalidir*®. Pay
sahibinin toplanti tutanaginda yer alan ve sadece elestiri diizeyinde kalan agiklamalar1 da

muhalefet serhi olarak kabul edilmemelidir*®.

Muhalefet serhi, karara muhalif olan pay sahibinin talebi iizerine GK bagskanlig
tarafindan tutanak metnine yazdirilir®®’ veya yazihi olarak verilen serh, tutanaga eklenir. Bu
durumda tutanaga, muhalefet serhi veren pay sahibinin adi, soyad: ya da ticaret unvani
yazilarak muhalefet serhinin ekli oldugu belirtilir*®®. Tutanaga eklenen yazil serh, pay sahibi,

toplant1 bagkanlig1 ve komiser tarafindan da imzalanir (Kom. Yon. m. 26).

Cevrim i¢i katilimeilar da, muhalefet serhlerini, glivenli e-imzalarini atarak bir e-posta
aracilifiyla GK baskanligina ulastirabilirler. GK baskanligina gonderilen e-posta, tutanakta
gerekli aciklama yapildiktan sonra bilgisayar ¢iktis1 alinarak toplant1 bagkanlig1r ve komiser

tarafindan imzalanip tutanaga eklenir. Cevrim i¢i katilimcilarin, muhalefet serhini sozli

5 Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizliigii, s. 203. Aym sekilde intifa hakki sahibi ve temsilen katilim varsa

temsilci de karara ret oyu vererek muhalefet serhinin toplanti tutanagina yazilmasim isteyebilir. Bkz.
Arslanly, C. 11, s. 79; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 560; Yigit, s. 147. Karar i¢in olumlu veya ¢ekimser oy
kullanan pay sahipleri muhalefet serhi vermek hak ve yetkisine sahip degildir. Oy hakkindan yoksun pay
sahiplerinin, oy hakki olmadigindan karara karsi olumsuz oy vermeleri de sd6z konusu olamaz, ancak
muhalefet serhi vererek iptal davasi agma haklar1 vardir. Bkz. Arslanh, C. II, s. 80; Moroglu, Kararlarin
Hikimstizligi, s. 160; imregiin, Ortakliklar, s. 134—135. Ayn1 sonug, SPK m. 14/A uyarinca ¢ikarilan
oydan yoksun pay senedi sahipleri i¢in de gecerlidir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligd, s. 204.

% Mubhalefet serhinin toplant1 tutanagina gegirilmesinde amag, alinan karara kars: ¢ikildigia ve muhtemelen

iptal davasi agilacagina pay sahiplerinin, sirket organlarinin ve sirketle iliskisi olan igiinci kisilerin
dikkatini ¢ekmektir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 204; Yigit, s. 143.

5 Arslanl, C. II, s. 60; Cevik, s. 821; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 409; Domanic, s. 610; Pulash, Sirketler,
s. 348. Yargitay da aymi kanaattedir. 11. HD., T. 20.11.2001, 6860/9182 sa. ka. i¢in bkz.
www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 13.10.2006).

486 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigii, s. 205.

487 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigi, s. 205.

8 Pay sahibi veya temsilcisinin yazili muhalefet serhi vermesine ragmen toplant1 bagkanlig, tutanakta ilgili

aciklamay1 yapmamis olabilir. Bu durumda komiserin bunu saglamasi gerekir. Aksi halde tutanagin kanuna
uygun olarak hazirlanmasina nezaret etmekle goérevli olan komiserin (TTK m. 297, Kom. Y6n. m. 32/2/b. h)
cezai, idari (disiplin) ve hukuki sorumlulugu s6z konusu olur. Istemine ragmen muhalefet serhi tutanaga
gegirilmeyen pay sahibi veya temsilcisi, isteminin komiser araciligi ile de gergeklestirilmedigini kanitladigi
takdirde iptal davas1 agmak hakkina sahip olmalidir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 205-206.

114



olarak bildirmeleri ise miimkiin degildir, ¢iinkii serhin ¢evrim i¢i katilimci tarafindan

imzalanmasi zorunludur.

Muhalefet serhi, pay sahibinin alinan karara karsi oldugunu gdésteren bir beyandir.
Dolayistyla muhalefet serhinin, oylama sonucunun agiklanmasindan sonra ve fakat tutanagin
yetkililer tarafindan imzalanmasindan Once verilmesi gerektigi kabul edilmelidir. Oylama
sonucundan once ortada bir karar yoktur, bu nedenle muhalif kalinmas1 ve serh verilmesi de

489

s0z konusu olamaz™”. GK’da birden ¢ok karar alindig1 i¢in muhalefet serhinin, tutanakta her

karar i¢in ayr1 ayr1 veya biitlin kararlarin alinmasindan sonra topluca verilmesi miimkiindiir.

Fakat herhalde muhalefet serhi, oylama sonucunun altina ya21lma11d1r490.

GK toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerinin ya da g¢evrim i¢i katilimcilarin
toplantinin devami sirasinda tutanagi inceleme talebinde bulunmalarinda kanuni bir engel
yoktur. Ornegin, muhalefet serhlerinin tutanakta yer alip almadigim1 kontrol etmek
isteyebilirler. Toplantida hazir bulunan pay sahipleri bu isteklerini toplantt baskanligina
yoneltebilir ve taleplerinin kabulii halinde tutanagin ilgili yerlerini inceleyebilirler. Cevrim igi
katilimcilarin da bu isteklerini sozlii olarak iletmesi ve muhalefet serhlerinin tutanaga gerekli
aciklama yapilarak eklenip eklenmedigini toplantt bagkanligindan teyit ettirmeleri
miimkiindiir. Ancak hazir bulunanlar listesinde oldugu gibi, tutanagin da elektronik ortamda
tutulmasi saglanirsa c¢evrim ic¢i katilimcilara tutanagi bizzat inceleme hakki da taninmis
olacaktir. Pay sahiplerine sunulmasi gereken belgelerin internet sitesinde yayimlanmasini
ongoren TTKT m. 1524 ve tutanagin sirketin internet sitesine konacagini diizenleyen TTKT
m. 422/2 buna cevaz verir niteliktedir. Tutanagin elektronik ortamda tutulmasi halinde,
cevrim i¢i katilimcilarin muhalefet serhleri tutanaga dogrudan eklenebilir. Elektronik ortamda

tutulan tutanagin imzalanmasi ise giivenli e-imza ile gerceklestirilir.

489 Yigit, s. 149. Yargitay bir kararinda bu hususu, “.. karara pesinen muhalefet olmaz” seklinde agiklamustir.

11. HD., T. 12.03.2002, 10518/2269 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 13.10.2006).
Moroglu ise muhalefet serhinin, kararin alinmasindan 6nce veya sonra, tutanak yetkililerce imzalanana
kadar verilebilecegini savunmaktadir. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 204.

490 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 204; Yigit, s. 150-151.
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C) Tutanagin Diizenlenme Zamani, YetKisi ve Imzalanmasi

Tutanagin, toplantinin agilmasindan itibaren diizenlenmeye baslanmasi, toplantinin
sona ermesine kadar agik tutulmasi ve ancak toplantinin sonunda yetkililer tarafindan

imzalandiktan sonra kapatilmasi gerekir®’".

TTK m. 375/2 uyarinca tutanak tutulmasinmi saglamak gorevi YK’ na aittir. YK, bunu
saglamak icin gerekli onlemleri almakla gorevli tutulmustur. Toplantida yapilan gériismeler

ve alian kararlar ise tutanak yazmani tarafindan tutanaga yazilir (Kom. Yon. m. 26).

TTK m. 297°ye gore tutanagi oyunu kullanan pay sahiplerinin imzalamas1 gerekir.
Ancak doktrinde biitiin pay sahiplerinin imzalamasinin, tutanagin ve kararlarin gecerliligi
acisindan sart olmadig1 kabul edilmektedir. Aksi halde, herhangi bir pay sahibi tutanagi

imzalamaktan kaginarak tutanagin ve alian kararlarm gegerliligini etkileyebilir***.

TTK m. 378’in TTK m. 297’ye yaptig1 atif sonucu, STB komiserinin tutanagi, oyunu
kullanan pay sahipleriyle birlikte imzalamasi, o GK’da alinan kararlarin gegerlilik sartidir.
Komiser, toplantinin kanuna uygun sekilde yapilmasi i¢in toplanti bagkanligina uyarilarda
bulunmali, buna ragmen kararlarin kanuna, esas sdzlesmeye ve Kom. Yon.’e aykir1 olarak

alinmasi halinde, tutanagi, gerekli serhi verdikten sonra imzalamalidir (Kom. Y6n. m. 32/2/1).

TTK, toplanti baskanlifinin tutanagi imzalamasinin gerekip gerekmedigine iliskin

herhangi bir diizenleme igermemektedir. Buna karsilik Kom. Yon. m. 26’ya gore tutanak,

493
r

toplant1 bagkanlig tarafindan da imzalanir™". Uygulamada biitlin pay sahiplerinin imzalarinin

“1' Domanig, s. 634; Yigit, s. 151.

2 Arslanh, C. II, s. 60; Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigii, s. 107-108; Imregiin, Ortakliklar, s. 115-116.

Yargitay da bir kararinda, 6zellikle pay sahibi sayis1 ¢ok olan sirketlerde tutanagin biitiin pay sahipleri
tarafindan imzalanmasimin miimkiin olmadigini, dolayisiyla TTK m. 378’in TTK m. 297’ye yaptig1 atfin,
297. maddedeki diger sartlar i¢in gegerli oldugunu belirtmistir. TD., T. 16.05.1963, 5566/2167 sa. ka. i¢in
bkz. Bozer, Ali: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Tutanaklarinin Imzalanmasi, BATIDER, C. II, S. 2,
Ankara 1963, s. 265-267.

43 TTK’nda bdyle bir zorunluluk bulunmadigindan, tutanagin toplanti baskanligi tarafindan imzalanmamasi

halinde, o GK’da alinan kararlarin gegerliligi etkilenmez. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 109.
TTKT m. 422/1, tutanagin, toplanti baskanlig1 tarafindan imzalanacagini kanunen diizenlemis
bulunmaktadir. Buna karsilik hiikiim, pay sahiplerinin tutanagi imzalama yiikiimliliiklerini ortadan
kaldirmustir.
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tutanakta yer almasmin zorlugu karsisinda, esas sozlesmeye hiikiim konarak, tutanagin pay

sahipleri adina toplant: baskanlig1 tarafindan imzalanmasi yoluna gidilmektedir***.

IV) MUZAKERELERE GECILMESI

Anonim sirket GK’unda miizakereler, pay sahiplerinin giindem maddeleri hakkinda
aydinlanmalarini, tartismalara katilarak kendi goriislerini agiklamalarini ve oylarin bilingli bir
bicimde vermelerini saglar. Bu yoniiyle miizakereler, anonim sirketin saglikli ve etkin bir

bicimde calismast agisindan énemli bir rol 0ynamaktad1r495.

A) Miizakerelerin A¢illma Zamani

GK toplantilarinda miizakereler, asil olarak, GK toplant1 baskanliginin olusmasindan
sonra baslar. Dolayisiyla, miizakereleri agmak gorevi, GK baskanina aittir. Ancak toplanti
baskanligi esas sozlesmede belirlenmedigi takdirde, bagkanligin se¢imi giindemin ilk
maddesini olusturdugundan pay sahipleri, bu se¢imle ilgili olarak da s6z alip konusmak
hakkina sahiptirler. Bu durumda miizakereler, toplantinin yetkili kisi tarafindan a¢ilmasindan

sonra, toplantiy1 acan kisi tarafindan baslatilir®®.

GK’un giindeminde, degisik toplant1 yetersayilarim1 gerektiren konular bulunabilir.
GK’da temsil edilen paylarin sayisi, adi toplant1 yetersayisini olusturuyor fakat 6zel toplanti

yetersayisini olusturmuyorsa, o giindem maddesi ile ilgili olarak miizakerelere gegilemez*’’.

494 imregiin, Ortakliklar, s. 116; Bozer, s. 268-269; Domanig, s. 635; Cevik, s. 823; Cerrahoglu, Umumi
Heyet Toplantilar, s. 5; Yigit, s. 152.

495 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 99.

6 Arslanh, C. 11, s. 38; Yigit, s. 154.

7 imregiin, Ortakliklar, s. 115.
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B) Genel Kurul Toplantilarinda Miizakere Usulii

Anonim sirket GK’unda miizakerelerin GK bagkani tarafindan ne sekilde yiiriitiilecegi,
pay sahiplerinin nasil sdz alacaklari, konugmanin nerede yapilacagi gibi konular hakkinda
TTK ve Kom. Yén.’nde hiikiim bulunmamaktadir*®. Esas s6zlesme ile bu konulara iligkin
diizenleme getirilmisse GK bagskan1 oncelikle bu hiikiimlere uyarak toplantiy1 yiiriitmekle
gorevlidir. Esas sOzlesmede hiikiim bulunmamasi durumunda ise parlamento ve dernekler
hukukuna iliskin ilke ve kurallar, GK toplantilarindaki miizakerelere uygun diistiikleri oranda

uygulanirlar®”.

Bu konuda TMK’nun derneklerle ilgili hiikiimlerinde ve Dernekler
Kanununda®® herhangi bir diizenleme yoktur. Buna karsihik, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
(TBMM) Ictiiziigii (Ictiiziik)™®' anonim sirket GK miizakerelerinde yararlanilabilecek

hiikiimler icermektedir.

Pay sahipleri her seyden once, hangi giindem maddesi hakkinda konugmak
istediklerini GK toplanti baskanligina sozlii veya yazili olarak bildirmelidirler. Bu husus,
GK’da miizakerelerin ancak glindem maddeleri ile sinirli olarak yapilabilmesinin bir
geregidir'®®. Konusmak hakki, pay sahiplerine kayit ve istem sirasina gore verilir (itiiziik m.
61/1). Bir pay sahibinin, s6z sirasim bir baska pay sahibine birakmasi1 da miimkiindiir’. Bu

durumun mimkiin oldugu kadar erken zamanda GK bagkanina bildirilmesinde yarar vardir.

% TTK’nda GK toplantilarimin isleyisi konusundaki bu boslugu doldurmak amaciyla TTKT m. 419/2 ile yeni

bir diizenleme getirilmistir. Buna goére “anonim sirket yonetim kurulu, genel kurulun caligma esas ve
usullerine iliskin kurallar1 igeren, Sanayi ve Ticaret Bakanlig: tarafindan asgari unsurlart belirlenecek olan
bir i¢ yonetmelik hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yonetmelik tescil ve ilan
edilir”. Pulaslt i¢ yonetmeligi, kanuna ve esas sozlesmeye uygun olmak iizere, sirketin organlarina, bunlarin
hak ve yetkilerine, igleyisine ve 6zellikle de karar alma sekline iliskin genel diizenlemeleri iceren kurallar
biitiinii olarak tanimlamaktadir. Yazar, Tasarinin hazirlanmasindan daha once, esas sézlesmeye hiikiim
konarak bdyle bir yonetmelik ¢ikarilmasinda fayda olacagini belirtmistir. Pulash, Sirketler, s. 400-401.

% Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 99. imregiin, TTK m. 1 ve TMK m. 1 geregi Dernekler Kanunu

hiikiimlerinin dogrudan uygulanmasi gerektigini ileri siirmiistiir. Imregiin, Ortakliklar, s. 112. Ancak
anonim sirketin sermayeye dayali yapisi ile dernegin yapisi ve dayandiklar ilkeler farkli oldugundan bu
hiikiimlerin dogrudan uygulanmasi sakincali olabilir. Bu nedenle parlamento ve dernekler hukuku ilke ve
kurallarinin kiyasen uygulanmasi daha dogrudur. Bkz. Yigit, s. 139.

300 Bkz. 23.11.2004 tarih ve 25649 sayili RG.

01 Bkz. 13.04.1973 tarih ve 14506 sayili RG. Ictiiziikte degisiklik yapan TBMM kararlarint gérmek i¢in ayrica

bkz. http://www.tbmm.gov.tr/ictuzuk/ictuzuk.htm (son yararlanma: 29.10.2006).

2 Yigit, s. 159.
503

Cevik, s. 812. GK bagkani, s6z hakkinin verilmesinde YK iiyelerine Oncelik verebilir. Pay sahipleri,
giindem maddeleri hakkinda gereken bilgileri YK iiyelerinden isteyebileceklerinden, onlara séz hakkinda
verilecek bu 6ncelik faydali olacaktir. Bkz. Cevik, s. 812; Yigit, s. 160, dn. 638.
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Nitekim usule iligkin konularin miizakeresi, esasa iligkin konularin miizakeresinden daha 6nce

yapilmalidir (I¢tiiziik m. 63/1).

Pay sahipleri konusmalarini, toplanti baskanligina ve GK’a hitaben kiirsiiden
yapabilirler. Kisa konusmalar i¢in veya YK iiyeleri ve denetcilere yoneltilecek sorular igin

kendilerine yerlerinden de s6z verilebilir (Ictiiziik m. 60).

Cevrim i¢i katilimcilarin da, hangi giindem maddeleri hakkinda konusmak istediklerini
GK toplant1 bagkanligina e-posta gondererek ya da bilgisayarlarina ses karti ve mikrofon bagh
ise sOzlii olarak bildirmeleri ve bir sira almalar1 gerekir. Bagkan, ¢evrim i¢i katilimcinin sirasi
geldiginde bilgisayar ekraninda ona ait pencerenin altindaki mikrofon simgesine tiklayarak
sesinin GK’da yayimlanmasina izin verir, bdylece ¢evrim i¢i katilime1 goriis bildirme ve
elestiride bulunma hakkini kullanabilir'®. Cevrim i¢i katilimcimin bulundugu yerdeki
bilgisayara bagli bir web kamerasinin olmasi halinde, toplantida hazir bulunan pay

sahiplerinin, konugmasi sirasinda ¢evrim i¢i katilimeryr gorebilmeleri de miimkiin olur.

C) Miizakerelere Katilma Hakkinin Sinirlar

Pay sahiplerinin miizakerelere katilma hakki da, GK’a katilma hakkina bagli olarak,
vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikte bir haktir. Ancak hakkin bu 6zelligi, pay sahibine

stnirsiz olarak tanindigi anlamina gelmez, aksine bu hak pek ¢ok smirlandirmaya tabidir’®.

1) Konusma Siiresinin Simirlandirilmasi

Giliniimiizde o6zellikle HAAS’de pay sahiplerinin ve buna paralel olarak GK’da
konusmak isteyenlerin sayisinin hizla artmasi, GK toplantilarinda konugma siirelerinin

kisitlanmasini kacginilmaz bir duruma getirmistirS%. Cevrim i¢i katilmhi GK’larda, farkli

%0 Alman hukukunda ise c¢evrim i¢i katilmecilar, hukuki anlamda toplantiya katilan kisiler olarak

nitelendirilmediklerinden, onlarin konugsma ve soru sorma haklar1 yoktur. Ancak ¢evrim i¢i katilimcinin
yapacag1 konugma metninin e-posta yoluyla toplantida hazir bulunan temsilcisine gonderilmesi ve temsilci
tarafindan herkese okunmasi hukuken miimkiindiir. Bkz. Kayihan, s. 625-626; Bilgili, s. 580.

305 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 544-545.

% Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Pay Sahiplerinin Konusma Siiresinin

Sinirlandirtlmasi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 467.
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illerde ya da iilkelerde bulunan veya zamanlari bulunmamasi nedeniyle GK toplantisina
katilma olanaklari bulunmayan pay sahipleri de GK’a elektronik ortamda katilma imkan

bulacaklarindan bu sorunun ciddiyeti daha da artmaktadir.

Pay sahiplerinin konusma stirelerinin esas sozlesme ile belirlenmesi halinde GK
bagkani, pay sahiplerine bu siirelere uygun olarak konusma hakki verir’®’. Esas sozlesmede
hiikiim bulunmamas1 halinde ise, konusma siirelerini simirlandirmaya GK yetkilidir™®. GK
sinirlandirma kararini, toplantinin basinda veya bir zorunluluk geregi (6rnegin, s6z alan pay
sahiplerinin konugmalarin1 uzatmalar1 halinde) goriismelerin baglamasindan sonra da alabilir.
Bu karar, alinmasi bir zorunluluga dayandigi ve alinmasindan sonra biitiin pay sahipleri

hakkinda gecerli olacagi i¢in esit islem ilkesine aykirilik teskil etmez™”.

Belirli bir siire konusan ve uyarilara karsin gereksiz yinelemelerle GK toplantisinin
yiiriitiilmesini engelleyen bir pay sahibinin geri kalan konusma siiresinin sinirlandirilmasi ise,

GK baskanimin yetkisi dahilindedir’"°.

Konugma siireleri sinirlandirilirken, pay sahibinin goriislerini agiklamasi ve bilgi alma
hakkinin (TTK m. 363/3) ortadan kaldirilmamasina dikkat edilmelidir. Bu siire belirlenirken,
miizakere hakki ile toplantinin geregi gibi yiiriitiilmesi arasinda bir denge saglanmas1 gerekir.
Bununla birlikte esit islem ilkesi uyarinca, konugma siiresinin degisik pay sahipleri ya da pay

sahibi gruplar1 agisindan farkl bir bigimde belirlenmesi de miimkiin degildir"".

7 Teoman, Konusma Siiresi, s. 463.

% Arslanly, C. 11, s. 39; Teoman, Konusma Siresi, s. 469-470; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigii, s. 157.

Konusma siiresinin sinirlandirilmasina GK’un karar vermesi, pay sahibini daha etkin bir bi¢imde korur.
GK’un aldigr bu karar usule iligkin bir karardir. Usule iligkin bu kararin uygulanmasi, esas kararin
almmasin etkilemis ise ilgili oldugu esas ve nihai GK kararinin iptali yoluna gidilebilir. Bkz. Moroglu,
Kararlarin Hiikkiimsiizliigi, s. 128-129; Teoman, Konusma Siiresi, s. 469.

% Teoman, Konusma Siiresi, s. 471-472. GK’un alacag: bu karar i¢in giindeme baglilik ilkesi uygulanmaz.

Ciinkii toplantinin diizenle yiiriitiilmesine iligkin kararlarin alinmasi, zaten giindemin iceriginde yer alir.
Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 546-547.

319 GK bagkani bu durumda GK’un onayina da bagvurabilir. Bu durumda verilen karar, usule iligkin bir karar

oldugu igin esas karar ile birlikte iptali dava edilebilir. Bkz. Teoman, Konugma Siiresi, s. 472.

'' Teoman, Konusma Siiresi, s. 470-471; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 546.
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2) Giindeme Baghlik ilkesine Tabi Olma

GK’da, ancak giindemde bulunan hususlar hakkinda miizakere acilmasina ve karar

verilmesine giindeme baglilik ilkesi denir’'?

. TTK m. 364/1’e gore olagan GK toplantisinda,
TTK m. 369/1 uyarinca giindeme konulmasi gereken hususlar miizakere olunur. TTK m.
369/2 geregince de, giindemde gosterilmeyen hususlar miizakere edilemez. Komiserin
toplant1 sirasindaki gorevlerini diizenleyen Kom. Yon. m. 32/2/b. a ve b’ye gore ise komiser,
miizakereleri kanun, esas soOzlesme ve giindem dahilinde yiiriitmek iizere toplanti

bagkanliginin secilmesine nezaret etmek ve gorlismelerin giindem dahilinde yapilmasina

dikkat ederek giindem disina ¢ikilmasi halinde bagkani uyarmakla gorevlidir.

Gilindeme baglilik ilkesi, pay sahiplerinin, GK toplantisinda goriisiilecek ve karar
alinacak konularda bilgi sahibi olmalarina imkan saglar ve giindemi kendisini ilgilendirmedigi
icin toplantiya katilmayan pay sahiplerinin giindemde gosterilmeyen konularin goriisiilmesi

ve karara baglanmasi nedeniyle istemedikleri sonuglarla karsilagmalarini onler’".

GK gilindeminde bulunmayan bir konu hakkinda miizakere acilmayacagina gore, pay

sahiplerinin giindem disinda konusmak haklar1 da yoktur’'*

. Ancak GK’un giindeminde yer
alan bir maddenin kapsamina hangi konularin girecegi veya hangi konularin girmeyecegi
toplant: sirasinda bir sorun olarak ortaya ¢ikabilir’'’. Bunu 6nleyebilmek i¢in, giindem, pay
sahiplerinin o giindem maddesi hakkinda hangi konularin goriisiilecegini ve karar alinacagini

anlayabilecekleri sekilde agikca diizenlenmis olmalidir’'®

. GK bagkan1 da bu giindem maddesi
ile neyin kastedildigini tespit etmek ve miizakerelerin bu kapsam dahilinde yapilmasini

saglamak zorundadir (Kom. Yon. m. 32/2/b. b)’"". Gindem maddesinin yeteri kadar acik

312 Arslanly, C. 11, s. 15-16; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 405; Ansay, s. 161; Pulash, Sirketler, s. 340; Tiirk,
Hikmet Sami: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Giindeme Baglilik ilkesi ve Yénetim Kurulu
Uyelerinin Azil veya Se¢imi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar1 Sempozyumu I, Ankara 1984, s. 179.

13 Arslanly, C. 11, s. 20-21; Cevik, s. 796; Domanig, s. 623; Doganay, s. 1081; Tiirk, Giindeme Baghlik, s.
180-181; Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 23.

314 Arslanly, C. 11, s. 39; Domanig, s. 622; Pulash, Sirketler, s. 339. Tekinalp, makul bir sebebe dayanmasi ve

konunun anonim sirketle ilgili olmas1 halinde, giindemde bulunmayan konular hakkinda karar almaksizin,
sadece miizakere yapilabilecegini kabul etmektedir. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 545. Ancak TTK m.
369/2’nin acik ifadesi sadece giindem dig1 kararlar degil; giindem dis1 miizakereleri de yasaklamaktadir.
Dolayisiyla bu goriise katilma imkani bulamiyoruz.

15 Ansay, s. 161.

316 Arslanly, C. 11, s. 20.

"7 GK baskaninin bu gorevini yerine getirmemesi, GK toplantisinin uzamasina ve belki de ertesi giine

sarkmasina yol agabilir. Bu durum, sirketin ek masraflar yapmasina neden olur, bu ise bagskanin sirkete karsi
aralarindaki sozlesme iliskisi geregi sorumlulugunu gerektirir. GK baskani ve toplanti bagkanliginin diger
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olmadig1 hallerde bagkan, giindeme bagliligin toplantiya katilmayan pay sahiplerini koruyan

islevini goz dniine alarak, giindem maddesini miimkiin oldugu kadar dar yorumlamahdir’'®.

TTK, giindemde olmayan konularin miizakere edilemeyecegini diizenlemis, ancak bu
ilkenin istisnalar1 olup olmadig1 noktasinda herhangi bir agiklik getirmemistir. Kom. Yon. m.
25/2 ise glindeme baglilik ilkesinin istisnalarini hiikkme baglamistir, ancak TTK’nda
diizenlenmeyen bir konunun yonetmelikle getirilmesi miimkiin olmadigindan, bu hiikmiin

hukuki bir sonucu da yoktur’"’.

TTK’nda diizenlenmis olan ve giindeme bagliligin istisnasin1 olusturan sadece iki
durum bulunmaktadir. Bunlardan birincisi, TTK m. 348 uyarinca azlifin 6zel denetgi
atanmasini talep etmesidir. TTK m. 348’e gore 6zel denet¢i, azligin talebi ile ya da talebi
olmaksizin GK’un karar vermesi ile yahut azligin talebinin reddi halinde mahkemece
atanabilir. Ozel denetcinin bir azlik talebi olmaksizin GK karar ile tayin edilmesi igin,
gindemde buna iliskin ayri bir madde bulunmalidir’®®. Azhigin GK’dan 6zel denetgi
atanmasini talep edebilmesi i¢in ise glindemde ayr1 bir maddenin yer almasi ya da talebin
giindemin diger bir maddesiyle ilgisi olmasi gerekmez. Azligin bu talebi GK toplantisinda

goriisiiliip oylandiktan sonra reddedilirse azlik mahkemeye miiracaat edebilir’”'.

iiyelerinin esas sozlesmede belirlenmesi ya da GK tarafindan segilmesi bir icap niteligindedir. Baskanligin
bu icabi acik veya zimnen kabulii ile aralarinda bir s6zlesme iligkisi kurulmus olur. Bu sézlesme iliskisi, is
gorme sozlesmeleri arasinda en ¢ok vekalet sdzlesmesine benzemekle birlikte klasik anlamda bir vekalet
sozlesmesi degildir. Bununla birlikte diger sdzlesmeler hakkindaki kanuni hiikiimlere tabi olmayan islerde
dahi vekalet hiikiimleri gecerli olacagindan (BK m. 386/2) bu sdzlesmeye de BK m. 386 ila m. 398
hiikiimleri uygulanir. Iste baskan, sirketle aralarinda olan vekalet sozlesmesi iliskisi geregince BK m. 96 vd.
hiikiimleri uyarinca tazminatla sorumlu tutulabilir. GK baskan1 ve toplant1 baskanliginin diger tiyelerinin
tazminat sorumlulugu hakkinda ayrintili bilgi i¢in ayrica bkz. Yigit, s. 276 vd. Pay sahiplerinin giindem dis1
konusmalari, bazi giindem maddeleri hakkinda yeteri kadar miizakere yapilamamasina da sebep olabilir. Bu
takdirde de, esas kararin alinmasi etkilenmigse GK karariin iptali yoluna gidilebilir. Bkz. Yigit, s. 167.

B yigit, s. 168.

Y Kom. Yon.’nin giindeme baghhigin istisnasi olarak belirledigi hususlarin doktrine ve uygulamaya uygun

olmadig1 hakkinda ayrmtili bilgi i¢in bkz. Helvacl, s. 54 vd. Kom. Y6n. m. 25/2 ayn1 zamanda gilindeme
madde eklenmesinin zamanini da diizenlemistir. Buna gore giindeme madde ilavesi, toplant1 baskanliginin
olusmasindan hemen sonra giindemin diger maddelerinin goriisiilmesinden 6nce yapilmak zorundadir.
Oysaki asil toplant1 sirasinda gelisen olaylar ve yapilan konusmalar bu zorunlulugu ortaya ¢ikarabilir.
Dolayisiyla giindeme madde eklenmesi daha sonra da yapilabilmelidir. Bkz. Helvaci, s. 57-58.

20 Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Azinhigin Genel Kuruldan Ozel Denetgi Secilmesini Isteme Hakki ve

Giindeme Baglilik Tlkesi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s.
445. Ancak giindemde yer almasa bile, glindemdeki maddelerden biri ile baglantis1 kurulabildigi takdirde,
GK tarafindan 6zel denetgi atanabilecegi de ifade edilmistir. Bkz. Teoman, Ozel Denetci, s. 445; Helvaci,
s. 56.

Arslanly, C. II, s. 21-22; Teoman, Ozel Denetci, s. 441; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 436; Cevik, s. 799;
Pulagh, Sirketler, s. 343; Yigit, s. 169. Calismamizin kapsami geregi 6zel denetgi atanmasini isteme

521
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Giindeme baglilik ilkesinin istisnasin1 olusturan ikinci durum ise, azligin, GK’dan
bilanco hakkindaki miizakerenin bir ay sonraya birakilmasini talep etmesidir. Azligin bu

talebi GK’da oylamaya sunulmaz ve miizakere bir baska giine birakilir (TTK m. 377)°*%.

3) Ahlak ve Adaba Uygunluk ve Hakkin Kotiiye Kullanilmasi Yasagi

Pay sahipleri kanunun kendilerine tanidigi GK miizakerelerine katilma haklarini,
medeni bir insana yakisacak tutum ve davranislar i¢inde, baskalarina karsi saygi ve nezaketle

hareket etme ilkelerine uygun sekilde kullanmalidirlar®®.

Pay sahiplerinin bu hakki, hakkin kotiiye kullanilmas1 yasagi ile de sinirlandirilmigtir.
Dolayistyla pay sahiplerinin goriislerini aciklarken liizumsuz uzatmalara gitmemeleri,
gereksiz tartismalara girmemelerim, makul Olcilileri asan elestirilerde bulunmamalari,

engelleyici, tehdit edici ve GK’un isleyisini zorlastiric konusmalar yapmamalari gerekir’ .

D) Miizakere Hakkinin Sinirlarinin Asilmasi Halinde Yaptirim

1) Genel Olarak

Miizakerelere katilma hakkinin sinirlarmin asilmasi durumunda, GK toplantilarinin
diizeninin korunmas1 amaciyla, pay sahiplerine uygulanabilecek gesitli yaptirimlar s6z konusu
olabilir. Burada 6nemli olan, davranis ile yaptirim arasinda bir dengenin saglanmasidir. Bu

dengenin de pay sahipligi haklarim en az kisitlayan yaptirim secilerek kurulmasi gerekir’*®.

TTK’nda miizakerelere katilma hakkinin sinirlarinin agilmasi halinde pay sahiplerinin

karsilagabilecekleri yaptirimlara iliskin herhangi bir hiikiim yoktur. Bu tiir yaptirimlar genel

hakkina, sadece giindeme baglilik ilkesinin bir istisnasi olarak kisaca deginilmistir. Bu konu hakkinda
ayrmtili bilgi i¢in ayrica bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435 vd.
522 Arslanh, C. 11, s. 21; Pulash, Sirketler, s. 343; Yigit, s. 171. Miizakerelerin bir baska giine birakilmasi i¢in
bkz. Uciincii Boliim, TV, G.
523 Cevik, s. 814; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 546; Yigit, s. 160.
324 Arslanly, C. 11, s. 39.

52 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 545.

26 Teoman, Omer: Anonim Ortakliklarda Pay Sahibinin Genel Kuruldan Cikarilmasi, Otuz Yil Ticaret

Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 64; Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 21.
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olarak, pay sahibinin geri kalan konugma siiresinin sinirlandirilmasi, soziiniin kesilmesi, s6z

hakkinin kaldirilmasi, uyarilmasi®*’

, 0ziir dilemeye davet edilmesi, GK’dan ¢ikarilmasi ve
hatta toplantiya ara verilmesi, miizakerelerin kapatilmasi, karar alinmaktan vazgeg¢ilmesi
seklinde olabilir’?®. Kuskusuz hangi hallerde, hangi yaptirimlara basvurulacagi konusunda
esas sozlesmeye hiikiim konmasi miimkiindiir. Esas sozlesmede bu konuda herhangi bir

diizenleme bulunmamas1 halinde ise, I¢tiiziik hiikiimlerine kiyasen bagvurulabilir'®’.

Bir pay sahibi kendisine verilen s6z hakkini kdétiiye kullanirsa, 6rnegin konusmasini
gereksiz yere uzatir ya da giindem disinda konusmaya baslarsa, baskan konugmasini kesebilir
ve onu uyarabilir. Buna ragmen pay sahibi bu tutumunda israr ederse, konusma hakk1
kaldirilabilir (igtiiziik m. 66). Eger pay sahibi adaba uymayan sdzler sarf ederse, uygun bir
dille konusmas1 gerektigi ihtar edilmeli, bu ihtara uymadig takdirde kiirsiiyii terk etmesi
istenmelidir (I¢tiiziik m. 67). Tiim bu uyarilara karsilik pay sahibi, davranislarinda herhangi

bir degisiklige gitmemisse GK’dan ¢ikarma karar giindeme gelebilir’>’.

GK toplantisinda giiriiltii ya da kavga ¢ikmasi durumunda ise, baskan, varsa giivenlik
gorevlilerinin yardimini isteyerek diizeni tekrar saglamaya c¢alismali; basariya ulasamazsa,
toplantiya ara vermelidir. Aradan sonra kavga ve giiriiltii devam ediyorsa, toplantiya son verip

karar almaktan vazgegebilir, yani toplant: ertelenir (Igtiiziik m. 68, Kom. Yon. m. 28).

Cevrim ici katilimli bir GK’da ise toplant1 diizeninin ve disiplininin saglanmasi
amaciyla ¢evrim i¢i katilimcilara kars1 yaptirinmlara basvurmak, toplantida hazir bulunan pay
sahiplerine nazaran daha cabuk ve etkili sonug verir. Baskan, miizakerelere katilma hakkinin
siirlarint asan ¢evrim igi bir katilmeiya gerekli uyarilarda bulunduktan sonra, ¢evrim ici
katilimeimin sesinin GK’da  yayimlanmasii belli bir siire durdurabilir', gorintiisiinii
ekrandan kaldirabilir. Kendisine yeniden s6z hakki verildiginde davranislarinda israr ettigi
goriilen ¢evrim i¢i katilimcinin ise GK toplanti salonuyla olan internet baglantis1 tamamen

kesilebilir ve toplantiya tekrar baglanmasi engellenir >,

327 Arslanly, C. 11, s. 39; Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 65; Cevik, s. 814; Pulash, Sirketler, s. 339.
528 Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 65; Cevik, s. 816.

¥ Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 63.

30 Pulash, Sirketler, s. 339.

> M. Kaya, s. 224.

2 Cevrim i¢i katilimemin toplant: salonuyla baglantisinin kesilmesi, pay sahibinin geleneksel anlamda yapilan

bir GK’dan ¢ikarilmasi ile ayni sonucu dogurur. Bkz. M. Kaya, s. 224, dn. 58. Bu nedenle asagida pay
sahibinin GK’dan ¢ikarilmast ile ilgili olarak yapilan agiklamalar bu durum icin de gecerlidir.
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2) Pay Sahibinin Genel Kuruldan Cikarilmasi

GK’dan ¢ikarma, pay sahibine uygulanacak en son yaptirim olmalidir. GK’a katilma
ve GK’da bulunma hakki, vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikte bir hak oldugu i¢in

ancak diger yaptirimlarim etkisiz kalmasi halinde, pay sahibi GK’dan ¢ikarilabilir’*’.

Pay sahiplerinin hangi hallerde GK’dan ¢ikarilacagini kesin olarak belirlemek imkani
olmamakla birlikte, toplantinin saglikli bir sekilde isleyisini engelleyen ve uyarilara ragmen

kendisine taninan haklari kétiiye kullanmayi siirdiiren pay sahibi GK’dan ¢ikarilir®>*.

Pay sahibinin GK’dan ¢ikarilmasinda, GK toplantisinin diizeninin korunmasi kadar bu
konuda verilecek keyfi kararlarin da engellenmesi biiyiik 6nem tagir. Bu nedenle ¢ikarma
karar1 vermek yetkisinin GK baskaninda degil, GK’da oldugunu kabul etmek gerekir™.
GK’un verdigi bu kararin iptali yoluna da gidilebileceginden (TTK m. 381), bu sekilde pay

sahiplerine daha etkin bir koruma saglanmis olur™°.

GK’a katilmalarina baskan tarafindan izin verilen dinleyiciler ile toplantiya katilmaya
hakk1 olmayan kimselerin toplantida bulunmasi halinde, bu kisilerin GK’dan ¢ikarilmasina ise

baskan, isterse GK’un oyuna da basvurarak karar verebilir™’.

Pay sahibi hakkinda alinan ¢ikarma karari, sadece ilgili oldugu GK toplantisi i¢in

gecerlidir. Pay sahibinin diger GK toplantilarma katilma hakki devam eder”*®.

GK’da verilen ¢ikarma karar1 derhal yerine getirilmelidir. Eger pay sahibi, toplantidan
cikarilamiyorsa, GK toplantisina ara da verilebilir>’. Cikarma kararindan sonra pay sahibinin

GK’da kendisini bir temsilci aracilifiyla temsil ettirmesi miimkiin degildir. Aksi halde bu

>33 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 547; Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 62; Pulash, Sirketler, s. 339.

>4 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 404; Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 64; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 21.

% Arslanly, C. 11, s. 39; Domanig, s. 624; Pulash, Sirketler, s. 339; Yigit, s. 176. Doktrinde bir diger goriis ise

bu konuda yetkinin, GK baskaninda oldugunu belirtmektedir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 404;
Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 67. Cevik ise pay sahibinin GK’dan ¢ikarilamayacagini savunmustur.
Cevik, s. 814.

536 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 213; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 405.

537 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 93-94.

3% GK’un, pay sahibinin diger GK toplantilarina da katilimii yasaklayan bir ¢ikarma karar1 vermesinin

gegersiz oldugu ifade edilmistir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 547; Teoman, GK’dan Cikarilma, s.
69.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 547; Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 69.
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540

yaptirimin uygulanmasinin bir anlami kalmaz™". Pay sahibi GK toplantisindan ¢ikarildiktan

sonra, sahip oldugu paylar toplant1 yetersayisindan diigiiliir™*.

Burada tizerinde durulmasi gereken son nokta, toplantidan haksiz olarak ¢ikarilan pay
sahiplerinin o GK’da alinan kararlara kars1 iptal davasi agma haklarinin olup olmadigidir. GK
kararlar aleyhine iptal davasi agabilmeleri sartlarini diizenleyen TTK m. 381°de bu konudan
sdz edilmemistir*. Pay sahibinin ¢ikarilma karar1 verilmesinden 6nce alinan kararlara kars,

muhalefetini tutanaga gecirtmek sartiyla iptal davasi agabilmesinde problem yoktur’*

. Ayni
sekilde ¢ikarilma karari verilmesinden sonra alinan kararlara karsi da pay sahibine, iptal
davast agma hakki taninmalidir. Ciinkii keyfi olarak alinan ¢ikarilma kararlarina karsi pay
sahipleri ancak bu imkénin taninmasiyla korunabilirler’™*. Burada pay sahibinin muhalefetini
tutanaga gecirtmis olmasi sart1 da aranmaz, pay sahibinin GK’dan haksiz olarak ¢ikarildigini
ispatlamasi yeterlidir’®. Pay sahibi iptal davasini agtiktan sonra, mahkeme oncelikle ¢ikarma
kararinin hakliligini arastirir. Cikarma karariin haksiz oldugu tespit edildikten sonra, iptal

davasma bakmaya devam edilir’*.

Pay sahibinin GK’dan haksiz olarak ¢ikarilmasi, onun kisilik haklarinin ihlal edilmesi
sonucunu da dogurabilir ve bu durumda anonim sirkete karsi kisiligi koruyan tazminat
davalar agilabilir (TMK m. 50/2). Ayrica pay sahibi bilgi alma hakkini kullanamama gibi

o .. 1. 54
nedenlerle zarara ugramigsa, bu zararinin tazminini de dava edebilir’*’.

>0 Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 69—70.

1 Arslanly, C. 11, s. 39, dn. 112; Domanig, s. 624.

542 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 214.

43 Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 70.

S44 Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizliigi, s. 214; Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 70-71; Pulash, Sirketler, s.

339-340.

345 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 214.

6 GK kararinin iptal edilebilmesi i¢in, ¢ikarma kararinin esasa iliskin karar1 etkilemis olmasi1 da gereksizdir.

Bkz. Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 71.

7 Teoman, GK’dan Cikarilma, s. 72.
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E) Miizakerelerin Kayda Alinmasi

Pay sahibi sayist binleri bulan HAAS’de, pay sahiplerinin tiim konugmalarinin
tutanaga gecirilmesi ¢ogu zaman miimkiin olmadigi i¢in doktrinde, GK’da miizakerelerin bir
ses alma cihaziyla kaydedilebilecegi ileri siiriilmiistiir’*®. Ancak TTK’nda bu konuda herhangi

bir hiikiim bulunmamaktadir.

Anonim sirket esas sozlesmesine konulacak bir hiikiimle, GK toplantilarinda ses alma
cihazlarmmn kullamlmasi miimkiin hale getirilebilir'*®. Esas sozlesmede bdyle bir hiikiim
yoksa, bagkan, toplantiya baslamadan 6nce pay sahiplerini toplantida ses kaydi yapilacag:
konusunda uyarmalidir. Pay sahiplerinden hi¢ birisi itirazda bulunmazsa problem yoktur.
Buna karsilik iclerinden birinin itiraz etmesi halinde, miizakerelerin kayda alinmasina GK

karar verir. Bu karar, ¢ogunlukla alinir (TTK m. 378/ 1),

GK toplantisinda bir pay sahibinin tek basma tiim miizakereleri ya da sadece kendi
konusmalarini ses alma cihaziyla kaydedebilmesine ise izin verilmemelidir. Cilinkii tek bir pay
sahibine bu hakkin taninmasi, esitlik ilkesi nedeniyle tiim pay sahiplerinin de bu imkandan
yararlandirilmalarin1 gerektirir. Bu durum ise toplantida giirtiltii ve karigikliklara sebep olur

ve denetim olanag azalir™'.

Pay sahibi GK toplantisinda ses alma cihazi kullanamasa da, sirket tarafindan ses alma

cihazlarmin kullanilmasi halinde, kendisinin ya da baskalarinin konusmalarin1 dinleyebilir

veya bunlarmn yazili metinlerini, masraflari kendisine ait olmak iizere isteyebilir’>>.

¥ Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Ses Alma Aygitlarnim Kullamlmasi, Otuz

Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 286-287; Cevik, s. 820.

> Cevrim i¢i katilmhi GK’larda da ses karti bulunan bir bilgisayar araciligiyla ses kayd: yapilmasi

miimkiindiir. Ses kartinin sayisal hale getirdigi ses, bilgisayara yiiklenmis bir kayit programi sayesinde
kaydedilir. MK Portal: Ses Kart1 Nedir? Nasil Calisir?, http://mkportal.gen.tr/index.php (son yararlanma:
11.11.2006). GK toplant1 salonunda bulunan bilgisayarda da bu kayit programi yiiklii ise hem ¢evrim ici
katilimcilarin hem de toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin yaptiklar1 konugmalar kaydedilebilecektir.

0 Teoman, Ses Alma Aygitlari, s. 287; Yigit, s. 181. Teoman, kapali tip anonim sirketlerde ise pay sahibi

sayis1 az oldugu icin, GK’da ses alma cihazlarinin kullanilmasina oybirligi ile karar verilmesi gerektigini
savunmaktadir. Teoman, Ses Alma Aygitlari, s. 287-288.
> Teoman, Ses Alma Aygitlari, s. 288-289; Yigit, s. 182.

2 Teoman, Ses Alma Aygitlari, s. 289; Yigit, s. 182.
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F) Miizakerelere Ara Verilmesi ve Ertelenmesi

Anonim sirket GK toplantisinda goriismelerin uzamasi ve geg¢ saatlere kadar devam
etmesi halinde, GK bagkan1 pay sahiplerinin yemek yemeleri veya dinlenmeleri igin
toplantiya kisa bir siire ara verebilecegi gibi, toplantiy1 ertesi giine de birakabilir. Bu duruma
GK toplantisina ara verilmesi denir’>>. Toplantiya ara verilmesinden sonra toplanan GK, ayni

GK’dur, dolayisiyla toplant: yetersayisinda degisiklik olmaz™*.

GK’un ertelenmesi ise toplanti yetersayisinin elde edilememesi, komiserin GK
toplantisina gelmemesi gibi nedenlerle kanuni sartlardaki eksiklikler dolayisiyla ya da

giiriiltii, kavga gibi zorunlu sebeplerle gerceklesebilir’>’.

Toplant1 yetersayisinin olusmamasi ve komiserin toplantiya gelmemesi sebebiyle GK
toplantisinin ertelenmesi, bir karar1 gerektirmeksizin kendiliginden gergeklesir. Toplanti
yetersayisi olugmadigi i¢in ertelenen GK’dan sonra yapilan GK toplantisi, ikinci bir GK’dur.
Toplantiya usuliine uygun olarak yeniden cagri yapilmasi gerekir ve toplant1 yetersayisi
farklidir (TTK m. 372, m. 388). Komiserin gelmemesi ya da giiriiltii ve kavga gibi nedenlerle

toplantinin ertelenmesi hallerinde ise toplanti yetersayisi degism62556.

Toplantinin ertelenmesi, Kom. Yon. m. 28’de de diizenlenmistir. Buna gore toplanti,
yetersaymin olusmamasi, azligin bilango goriigmelerinin ertelenmesini talep etmesi ile (TTK
m. 377) veya mizakerelerin giivenlik acisindan saglikli bir sekilde yapilamayacaginin
anlasilmasi tlizerine giivenlik gorevlilerinin de goriisii alinmak suretiyle ertelenir. Son halde,
toplantiy1 erteleme gorevi, komisere verilmistir ancak gorevi toplantiyr yonetmek degil,
toplantiya nezaret etmek olan komiserin GK toplantisini erteleme yetkisi olamaz. TTK

sistemine aykir1 olan bu hiikiim uygulanamaz bir hiikimdiir™’.

>3 imregiin, Ortakliklar, s. 115; Cevik, s. 817.

34 Cevik, s. 817.

535 Cevik, s. 817; Cerrahoglu, Umumi Heyet Toplantilari, s. 5; Yigit, s. 182.

336 Yigit, s. 183. Yargitay, toplant1 yetersayisinin olusmamasi nedeniyle toplantinin ertelenmesi halinde birinci

GK gilindeminin goriisiilmesi gerektigini hiikmetmistir. 11. HD., T. 28.03.1974, 645/1075 sa. ka. i¢in bkz.
Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantisinin Yeter Sayisinin Bulunmamasi
Sebebiyle Ertelenmesi Halinde Onceki Giindeme Uyma Zorunlulugu, Istanbul Ticaret, Cilt 19, Say1: 955,
Istanbul 1977, s. 5-7. Bu karar, Kom. Yon. m. 23/3 hiikmiine de uygundur.

»7 Komiserin burada gorevi, GK basgkanmni ihtar etmekten ibarettir. Bu takdirde GK baskani, toplantiy1

erteleyebilir. Bkz. Yigit, s. 183.
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G) Miizakerelerin Bir Baska Giine Birakilmasi (TTK m. 337)

Miizakerelerin bir bagka giine birakilmasi, TTK m. 377°de diizenlenmistir. Bu hiikiim,
bilangoyu yeteri kadar inceleyememis olan azliga bir aylik siire i¢inde ek bir aragtirma yapma

ve bilgi edinme imkan1 vermek amaci tagimaktadir™®.

1) Ertelemeyi Talep Edebilecek Olanlar

Bilanconun tasdiki hakkindaki miizakere, GK toplantisinda bulunan ¢ogunlugun®

veya azligin talebi lizerine ertelenir (TTK m. 377, Kom. Yo6n. m. 28).

Oydan yoksun pay senedi sahipleri de Seri: I, No:30 sayili Teblig m. 20 uyarinca azlik
haklarina sahip olduklart i¢in, bu kisiler de diger pay sahipleri gibi bildnconun tasdiki
hakkindaki miizakerenin bir bagka giine birakilmasin1 talep edebilirler. Ancak burada da esas

sermayenin onda birine sahip olma sart1 aranir’®.

Erteleme talebinde bulunan kisilerin bizzat pay sahibi olmasi gerekmez. TTK m.
377°deki erteleme istemini, pay sahiplerinin temsilcileri de talep edebilir. Bunun i¢in temsil

belgesinde acik bir hiikiim bulunmasina da gerek yoktur™®'.

2) Azhgin Erteleme Isteyebilmesi Icin Yapmasi Gerekenler

TTK m. 377 uyarinca bilango goriismelerinin ertelenmesi i¢in azligin GK’da talepte

562

bulunmasi gerekli ve yeterlidir™". Azlik haklari, azligin tek tarafli bir talebi ile kullanilabilen

% Teoman, Omer: Azmhgm Bilingo Goriismelerinin Ertelenmesini Isteme Hakki (TTK m. 377)

Konusundaki Yargitay Kararlarinin Degerlendirilmesi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tim Makalelerim-, C. II,
(1982-2001), istanbul 2001, s. 140; Cevik, s. 817-818; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435.

> Buradaki ¢ogunlugun, GK’da temsil edilen sermayeye gore mi, yoksa toplam esas sermayeye gore mi

belirlenmesi gerektigi hususu tartisilmistir. Teoman, GK toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerinin
cogunlugunun, esas sermayenin yarisindan bir fazlasini olusturmasalar bile ertelemeyi talep edebileceklerini
kabul etmektedir. Ciinkii bu ¢ogunluk da, bildnco hakkinda yeterince bilgi alamamis ve aydinlanmamig
olabilir. Bkz. Teoman, Erteleme Talebi, s. 129.

%0 yigit, s. 185.
561 Teoman, Erteleme Talebi, s. 129-130.

362 Arslanl, C. I, s. 227; Cevik, s. 818; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Pulash, Sirketler, s. 700.
“Toplantinin ertelenmesi” kenar baglikli TTKT m. 420/1 uyarinca, “finansal tablolarin miizakeresi ve buna
bagl konular, sermayenin onda birine, halka acik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi
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ve kural olarak GK’un onaymna tabi olmayan haklardir’®. Bildngo gériismelerinin
ertelenmesini talep etme hakki da, GK’un onayina tabi olmayan bir haktir; bu talep lizerine
miizakereler oylama yapilmaksizin ertelenir'®. Buna karsihk azlhk, goriismelerin
ertelenmesini bir teklif seklinde ileri siirerse, artik miizakereler kendiliginden ertelenmez. Bu

teklif GK tarafindan oylamaya sunulur; GK teklifi reddederse, goriismelere devam edilir’®.

Azligin erteleme talebinde bulunurken gerekce gostermesine de gerek yoktur®.
Ancak Kom. Yon. m. 28, bilango hakkinda ileri siiriilecek tiim itirazlarin ayni toplantida
yapilmasini ve bunlarin tutanaga yazilmasii zorunlu kilmistir. Dolayisiyla azlik erteleme
gerekgesini, erteleme talep ettigi ilk GK toplantisinda sunmalidir. Kanunda olmamasina
ragmen gerekge gosterme sartinin getirilmesi, TTK’na aykiridir ve erteleme hakkinin
kullanilmasini zorlastirr™®”. Bu zorunluluk, asagida incelenecegi iizere, sadece toplantinin

ikinci kez ertelenmesi halinde giindeme gelecektir.

TTK m. 377’ye gore bilangonun tasdiki hakkindaki miizakere bir ay sonraya birakilir.

Kanunda 6ngoriilen bu bir aylik siire, azlik yararina taninmig miiktesep hak niteliginde asgari

bir siiredir. Bu nedenle ikinci GK toplantist bir ay1 asan bir siire i¢inde de yapilabilir'®®.

iizerine, genel kurulun bir karar almasina gerek olmaksizin, toplant1 bagskaninin karariyla bir ay sonraya
birakilir. Erteleme, 414. maddenin birinci fikrasinda yazili oldugu sekilde pay sahiplerine ilanla bildirilir ve
internet sitesinde yayimlanir. izleyen toplant1 i¢in genel kurul, kanunda 6ngériilen usule uyularak toplantiya
cagrilir”. Hikiim, ¢ogunluga, erteleme talebinde bulunma hakki tanimamasi disinda TTK m. 377°deki
ilkeleri aynen korumaktadir. Hiikiimde, TTKT m. 411°de de oldugu gibi, azlik kavraminin, kapali tip
anonim sirketlerde ve HAAS de farkli yiizdelerde (SPK m. 11/8) tamimlandig1 agikca belirtilmistir. TTKT,
Madde Gerekgeleri, 420. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.20006).

%63 Teoman, Erteleme Talebi, s. 130.

64 Arslanly, C. I, s. 227; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Cevik, s. 818; Teoman, Erteleme Talebi, s. 130;
Imregiin, Ortakliklar, s. 251. Yargitay da ayn1 kanaattedir. 11. HD., T. 12.02.1993, 470/879 sa. ka. icin
bkz. Yigit, s. 188, dn. 769.

65 Arslanly, C. I, s. 227; imregiin, Ortakliklar, s. 252.

366 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Eris, ictihatlh TTK, s. 1075; Imregiin, Ortakliklar, s. 251; Teoman,
Erteleme Talebi, s. 130; Pulash, Sirketler, s. 700. Domani¢ ise azligin gerek¢e gostermesi gerektigini
savunmaktadir. Domanig, s. 626.

7 Yigit, s. 187.

568 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Teoman, Erteleme Talebi, s. 132; Cevik, s. 818—819; Pulash, Sirketler,
s. 701. Arslanh ise, ikinci toplantinin ilk toplantidan bir ay sonra yapilacagini, siirenin artirilmasi ya da
azaltilmasinin miimkiin olmadigim belirtmis, ancak her nasilsa siire agilmigsa GK’un verdigi kararlarin iptal
edilemeyecegini de ifade etmistir. Arslanl, C. I, s. 228.
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3) Miizakeresinin Ertelenmesi Gereken Giindem Maddeleri

Azligin bilanconun ertelenmesi talebi ile birlikte giindemde bulunan baska hangi

maddelerin erteleneceginin belirlenmesi konusunda doktrinde farkli dlgiitler getirilmistir569.

TTK m. 377 geregince her seyden Once, bildngonun onanmasi hakkindaki giindem
maddesi ertelenir. Bu giindem maddesinin ertelenmesiyle, bilangonun ayrilmaz bir pargasi
niteliginde olan kar ve zarar hesabinin ve kar dagitimi hakkindaki giindem maddelerinin de

ertelenecegi agiktir*.

YK {iyelerinin ibras1 hakkinda ikili bir ayrim yapmak gerekir. GK giindeminde YK
tiyelerinin ibrasina iligkin agik bir madde bulunmasa bile, TTK m. 380/1’e gore, bilanconun
onanmasi, aksine bir ac¢iklik olmadig takdirde, YK {iyelerinin ibras1 sonucunu dogurur. TTK
m. 377 geregince bilanconun goriisiillmesi ertelenirse, bilanconun kabulii miimkiin
olmayacagindan, YK iiyelerinin de ibra edilmis sayilmalar1 s6z konusu olmaz. Glindemde YK
tiyelerinin ibrasina iligkin acik bir maddenin yer almasi halinde ise, bilango gdriismelerinin
ertelenmesi ile bu giindem maddesinin de ertelenmesi gerekir. Cilinkii pay sahiplerinin bilango
konusunda yeterince aydinlatilmamisken, bu bilangoyu hazirlayan YK iiyeleri hakkinda ibra

karar1 vermeleri diisiiniilemez’’".

Bilango gorligmelerinin ertelendigi GK toplantilarinda, YK tiyeleri ile denetgilerin
secilip secilemeyecekleri de doktrinde tartisilan bir konu olmustur’’%. Bilanco gorliismelerinin
ertelendigi bir GK’da, hakkinda ibra karar1 da verilemeyecek olan eski bir YK iiyesinin, ibra
edilmedigi i¢in ayni toplantida denetci olarak segilemeyecegi agik kanun hiikkmii geregidir
(TTK m. 347/4)°".

% Arslanli, “bilvasita bilangonun tasdikine miincer” olan giindem maddelerinin ertelenmesi gerektigini ileri

stirmistiir. Arslanl, C. I, s. 227. Pulasl, “erteleme karariyla dogrudan etkilenecek maddelerin” ertelenmesi
Olciitiini kabul etmektedir. Pulagh, Sirketler, s. 701. Bizim de katildigimiz diger bir goriis ise “bildncoyla
baglantili biitiin maddelerin” ertelenmesini kabul etmektedir. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Teoman,
Erteleme Talebi, s. 136. TTKT m. 420/1°de de ertelenmesi gereken giindem maddelerine iligskin olarak,
finansal tablolarin miizakeresine “bagli konular” kistasi esas almustir.

10 Arslanly, C. I, s. 227; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Domanig, s. 629; Pulash, Sirketler, s. 701.

"l Teoman, Erteleme Talebi, s. 136.

™ Doktrinde bir goriis bilango hakkindaki goriismelerin ertelenmesinin, YK iiyeleri ile denetgilerin segimine

engel olmayacagini savunmaktadir. Bkz. Domanig, s. 630; Pulash, Sirketler, s. 702. Bir diger goriis ise
bilango goriismelerinin ertelendigi GK toplantilarinda, YK {iyeleri ve denetgilerin se¢iminin yapilamayacagi
kanaatindedir. Bkz. Cevik, s. 818; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435.

7 Teoman, Omer: Bilango Gériismelerinin Azinligin istemi Uzerine Ertelendigi Genel Kurul Toplantilarinda

Yeni Yonetim Kurulu Segilebilir Mi?, Otuz Yil Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1982-2001),
Istanbul 2001, s. 81; Domanic, s. 630; Pulash, Sirketler, s. 702.
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Yeni YK iiyelerinin segilmesinde ise bir ayrim yapmak gerekir’’*. YK’na secilmesi
onerilen kisiler, bir 6nceki faaliyet doneminde goérev yapan YK iiyelerinden olusmuyorsa,
azligin bilanco goriismelerini ertelettirmesine ragmen, GK giindeminde bulunan sec¢im
maddesi gorlsiiliip karara baglanabilir. Buna karsilik YK’na aday olarak gosterilen kisilerin
timii ya da iglerinden bazilari, bir dnceki faaliyet doneminde de YK iiyeligi yapmislarsa,
gindemin se¢cim maddesinin ertelenmesi gerekir. Aksi halde, pay sahipleri, bilango
goriismeleri tamamlanmadan, dolayisiyla yoneticilerin faaliyetleri hakkinda yeterli bilgiye

sahip olmadan eski YK iiyelerinin se¢imi hakkinda bir karar vermis olurlar’”.

Bilangonun onanmasiyla ilgili olduklarindan, sermaye artirrmina, kurucular (TTK m.
298), YK iiyeleri (TTK m. 472) ile intifa senedi sahiplerine (TTK m. 403) kazan¢ pay1

verilmesine ve yeniden tahvil ¢ikarilmasma (TTK m. 421) iliskin giindem maddelerinin de
ertelenmesi gerekir®'°.
Ertelenen giindem maddeleri disinda kalan diger glindem maddelerinin goriisiilmesine

devam edilir ve bunlar hakkinda GK’da karar almabilir’’’.

4) Erteleme Uzerine Yapilacak Ikinci Genel Kurul Toplantis

GK’un ertelenmesinden sonra ertelenen giindem maddelerinin goriigiilmesi i¢in ikinci
GK toplantis1 yapilir. Pay sahiplerinin, ikinci toplantiya TTK m. 368’deki usule uygun olarak

cagrilmalar1 gerekir (TTK m. 377). Erteleme iizerine yapilan ikinci GK toplantisi, yeni bir GK

toplantis olmayip, ertelenen GK toplantisnin devami niteligindedir (Kom. Yén. m. 23/3)°",

Bu nedenle, toplant1 yetersayisi da ilk toplantiya gore belirlenir®”.

™ Asagida yapilan agiklamalar, bilingo goriismelerinin ertelendigi GK’da yeni denetgilerin segimi hakkinda

da aynen gegerlidir.

" Teoman, YK Secimi, s. 82. Yargitay, bilingo goriismelerinin ertelenmesine ragmen, YK iiyeleri ve

denetgilerin se¢imine iligkin giindem maddesinin ertelenmeyecegini ifade etmistir. 11. HD., T. 01.12.1992,
5600/11038 sa. ka. ile 11. HD., T. 16.06.1994, 7027/5107 sa. ka. i¢in bkz. Yigit, s. 188, dn. 776.

6 Domanig, s. 629-630. Yargitay, ayrica TTK m. 334 ve m. 335 ile ilgili glindem maddelerinin de

ertelenmesi gerektigine hilkmetmistir. 11. HD., T. 13.12.1979, 5667/5701 sa. ka. i¢in bkz. Yigit, s. 190.
377 Arslanly, C. 1, s. 227.

378 Arslanh, C. 11, s. 185, dn. 265; Teoman, Erteleme Talebi, s. 133; Domanig, s. 631; Ceker, Oy Hakki, s.
275-276; Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 23; Yigit, s. 190.

7 Arslanly, C. 1, s. 228, dn. 180; Dogrusoz, GK Toplantilari, s. 23; Domanig, s. 631.
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Ertelenen toplant1 ilk GK’un devami sayildig: i¢in giindemi, sadece ertelenen giindem

maddelerinden olusmalidir, giindeme, yeni giindem maddesi eklenemez”*

. Ancak eklenmis
ve GK’da karara baglanmissa, bu kararin iptal edilmesinde hukuki bir yarar da yoktur. Ciinkii
o giindem maddesinin goristilecegi, TTK m. 368 uyarinca yapilan ¢agn ile pay sahiplerine

zaten bildirilmistir™®",

Ikinci GK toplantisinin da bir kez daha ertelenmesi miimkiindiir. Bunun igin, ilk GK
toplantisinda bilangonun bazi noktalar1 hakkinda itirazda bulunulmus olmasi ve bu itirazlara
ikinci GK toplantisinda da YK tarafindan yeterli aciklamalarin yapilmamis olmasi sarttir
(TTK m. 377). Diger bir deyisle, ikinci GK toplantisinin ertelenebilmesi igin gerekce

. : 582
gosterilmesi zorunludur

583

. YK tarafindan gereken agiklamalarin yapilip yapilmadigina GK
karar verir’™". GK’da yapilan oylama sonucu, bilangonun itiraza ugrayan noktalarinin objektif
olarak higbir siipheye yer vermeyecek sekilde agikliga kavusturulduguna karar verilirse,

miizakereye devam edilir. Aksi halde, toplant ikinci kez ertelenir ",

Ikinci GK toplantismin ertelenmesini talep edebilecek olan azlik, ilk ertelemeyi talep

eden azlik ya da farkli bir azlik olabilir’®

. Kom. Yon. m. 28’e gore ise erteleme iizerine
yapilan ikinci GK toplantisinda, farkli nedenlerle degisik azlik tarafindan bilangonun
miizakeresinin ertelenmesi talep edilemez. Bu hiikiim, ikinci GK toplantisinin farkli bir azlik
tarafindan ertelenebilecegini ancak ileri siirebilecekleri erteleme sebeplerinin ilk erteleme
sebeplerinden farkli olamayacagini belirtmektedir. Halbuki azligin, bilangonun itiraza
ugrayan noktalarinin agiklanmasi sirasinda farkli nedenlere dayanarak erteleme talep etmesi

miimkiindiir ve bu tiir bir talepte bulunanin hangi azlik oldugu da korunmaya yoénelik haklar

580 Domanig, s. 631; Dogruséz, GK Toplantilari, s. 23; Yigit, s. 191.

1 Yigit, s. 191.

%2 Arslanly, C. 1, s. 228; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Eris, ictihatll TTK, s. 1075; Domanic, s. 631;
Cevik, s. 819; Teoman, Erteleme Talebi, s. 134; Pulash, Sirketler, s. 700. TTKT m. 420/2, ikinci bir
erteleme yapilmasinin sartint agikliga kavusturmustur. TTKT, Madde Gerekgeleri, 420. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.2006). Buna gore, “azligin istemiyle bir defa ertelendikten sonra
finansal tablolarin miizakeresinin tekrar geri birakilmasinin istenebilmesi, finansal tablolarin itiraza ugrayan
ve tutanaga gecmis bulunan noktalari hakkinda ilgililer tarafindan, diirist hesap verme 6l¢iisii ilkeleri
uyarinca cevap verilmemis olmasi sarttir”. “Hesap verme ilkesine uygun” kavrami Tiirk hukukunda yenidir.
Kavram, hesap verme konumunda bulunan bir kisinin vermekle yiikiimli oldugu kapsamli, igerikli ve
belgeli bilgiyi ifade eder. TTKT, Madde Gerekgeleri, 437. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son
yararlanma: 05.11.2006). Hiikkim ayrica itiraza ugrayan noktalarmn, tutanaga ge¢mis olmasmi da
aramaktadir. Boylece Tasarmin GK’da tutanak tutulmasina verdigi dnem, bu hiikiimle de ortaya konmustur.

583 Domanicg, s. 631; Teoman, Erteleme Talebi, s. 134.

% 11.HD., T. 08.11.1976, 3952/4738 sa. ka. i¢in bkz. Teoman, Erteleme Talebi, s. 134—135.
%5 Arslanly, C. 1, s. 228; Domanicg, s. 631; Helvac, s. 59.
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bakimindan 6nem tagimaz. Bu nedenle Kom. Yoén. m. 28, TTK m. 377’ye ve azligin

¢ogunluga kars1 korunmasi ilkesine aykiridir™®.

Ikinci GK toplantismin da ertelenmesine karar verildiginde, erteleme siiresinin ne
kadar olacagi TTK m. 377 ya da Kom. Yén. m. 28°de diizenlenmemistir. ilk GK toplantisinin
ertelenmesi icin getirilen bir aylik siirenin, ikinci GK toplantisinin ertelenmesine de kiyasen

uygulanmasi kabul edilmelidir’®’.

Azligin bilangonun goériigmelerinin ertelenmesi talebine ragmen GK miizakerelere
devam ederek, bildngo ve onunla baglantili giindem maddeleri hakkinda karar alirsa, bu

kararlar TTK m. 381 uyarinca iptal edilebilir kararlardir™®®.

V) PAY SAHIPLERININ ONERILERDE BULUNMALARI

Anonim sirket GK’unda miizakereler, mevcut bir oneri iizerine gergeklesir. GK’un

herhangi bir 6neri olmaksizin karar almasi miimkiin degildir™®.

Pay sahibinin 6neride bulunma hakki, onun GK toplantilarinda miizakerelere katilma
hakkinin dogal bir uzantis1 olarak vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikte bir haktir.
Ancak bu hak da bazi smirlandirmalara tabidir’”°. Baskan, pay sahiplerinin giindem diginda
kalan ve kanuna aykir1 olan Onerilerini oylamaya sunamaz. Ayni durum esas sozlesmeye
aykir1 oneriler i¢in de s6z konusudur. Cilinkii esas sozlesmeye aykir1 olarak alinan bir karar,

iptal edilebilir bir karar olur’".

Oneride bulunma hakki, toplantida hazir bulunan pay veya intifa hakki sahibi ya da
temsilcileri ile ¢evrim i¢i katilimcilara aittir. Rehin alacaklilarinin ya da tahvil sahiplerinin

oneride bulunma hakki yoktur. Buna karsilik bu kisilere, esas s6zlesme veya GK karari ile

586 Helvaci, s. 58-59.

%7 Yargitay, ikinci GK toplantisinin da ertelenmesi halinde, erteleme siiresinin en az bir ay olacagina

hiikkmetmistir. 11. HD., T. 08.11.1976, 3952/4738 sa. ka. i¢in bkz. Teoman, Erteleme Talebi, s. 134—135.

588 Arslanly, C. I, s. 228; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 435; Domanig, s. 631; Pulash, Sirketler, s. 701.

589 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 99.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 547; Yigit, s. 194.

91 Yigit, s. 195; Korkut, Toplantinin Yiiriitiilmesi, s. 184.

134



kendileriyle ilgili konular1 6nerme hakki taninabilir. Dinleyicilere ise dneride bulunma hakki

N 592
taninmasi s0z konusu olamaz’ “.

VI) PAY SAHIPLERININ BiLGI ALMA HAKKI

A) Genel Olarak Bilgi Alma Hakki

TTK’nda bilgi alma hakki, “Malumat Alma Hakk1” iist baslig1 altinda m. 362 ve m.

363 te hiikme baglanmistir’”>.

Bilgi alma hakki, aktif ve pasif anlamda olmak {izere iki agidan ele alinabilir. Pasif
anlamda bilgi alma hakki, TTK m. 362 kapsaminda, herhangi bir talep olmaksizin mali tablo
ve raporlarin anonim sirket tarafindan pay sahiplerinin bilgisine sunulmasini ve
incelemelerine hazir bulundurulmasini ifade eder. Bilgi alma hakkinin bu yoniiniin belirleyici
ozelligi, geriye doniik olmasidir. Pay sahibi burada pasif durumda bulundugundan TTK m.
362, bilgi alma hakkindan ¢ok kamuyu aydilatma kavramu ile ilgilidir’**. Aktif anlamda bilgi
alma hakki ise pay sahiplerinin anonim sirketin faaliyetleri, i¢inde bulundugu ekonomik
durum hakkinda soru sormalari, sirketin defter ve muhaberatin1 inceleme talebinde
bulunmalar1 ve bu talebin sirket sirr1 gerekgesiyle YK tarafindan reddedilmesi halinde,
mahkemeye miiracaat etmeleri anlamina gelir. Gergek ve teknik anlamiyla “bilgi alma”

kavramu ile kastedilen bu son haldir ve TTK m. 363’te diizenlenmistir™ .

592 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 547. Moroglu, GK baskanina da 6neride bulunma hakkinin taninabilecegini

kabul etmektedir. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 99.

% TTK’nda bu hiikiimler disinda da pay sahiplerinin sirket hakkinda bilgi alabilmelerini saglayan hiikiimler

bulunmaktadir. Bunlara 6rnek olarak, TTK m. 327, m. 331, m. 354 ve m. 377 hiikkiimleri sayilabilir. Ancak
bu hiikiimlerde bilgi alma hakki kavramsal olarak ifade edilmemis, dolayli olarak bilgi alma sonucunu
doguran diizenlemelere yer verilmistir. Bkz. A. Kaya, s. 42. Pay sahiplerinin bilgi alma hakk: Tasarida,
“Bilgi alma ve inceleme hakki” kenar baslig1 altinda m. 437°de hilkkme baglanmistir. Hitkiim, TTK na gore
daha kapsamli bir bi¢cimde, ¢agdas Olciilerle ortiisen ve kamuyu aydinlatma, kurumsal denetim ve diirtist
hesap verme ilkelerine uygun sekilde kaleme alinmigtir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 437. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.2006).

3% A. Kaya, s. 52; Pash, s. 102; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 579-580. Tiirk hukukunda pasif bilgi alma
hakki, kapali tip anonim sirketler i¢cin TTK m. 362, HAAS i¢in SPK m. 16, m. 16/A ve m. 22/b. e ve h ile
diizenlenmistir.

% A. Kaya, s. 53. Yazar, bizim de katildigimiz goriisii uyarinca, aktif bilgi alma hakkinin bir uzantisi olarak

6zel denetci talebini (TTK m. 348) gostermektedir. A. Kaya, s. 54. Domanig ise bilgi alma hakkini, pay
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Pay sahiplerinin bilgi alma hakki, vazgecilemez ve bertaraf edilemez bir pay sahipligi
hakkidir™®. Bilgi alma hakki aym zamanda esit islem ilkesinin mutlak olarak uygulandigy,
oransallik ilkesinin gegerli olmadigir hallerden biridir. S6z konusu hak, pay sahipleri
tarafindan diger pay sahipligi haklarindan bagimsiz olarak kullanilir’”’. Bilgi alma hakkinin,
diger pay sahipligi haklarmin etkin bir bicimde kullanilmasini sagladigina kusku yoktur.
Ancak bu, bu hakkin diger pay sahipligi haklarma bagl, yardimct bir hak oldugunu

gdstermez. Bilgi alma hakka, ilgili oldugu haklardan bagimsiz bir nitelige sahiptir".

TTK m. 363/3’te bilgi alma hakkinin, miiktesep hak niteligi acik¢a ifade edilmistir.
Buna gore bilgi alma hakki, esas sézlesme hiikiimleri ya da sirket organlarinin kararlar ile
kisitlanamaz, kullanilmasi zorlastirilamaz>®’. Ancak bilgi alma hakkinin miiktesep hak niteligi
belirlenirken, hakkin aktif ve pasif yoni dikkate alinarak bir ayrima gidilmesi gerekir. TTK
m. 362 kapsaminda pasif bilgi alma hakki, mutlak miiktesep haktir. Ciinkii sirket, hiikiimde
gecen bilgilendirme araglarini pay sahibinin incelemesine hazir bulundurmak zorundadir.
TTK m. 363’te diizenlenen aktif bilgi alma hakki ise yine aynt maddede bazi maddi ve sekli
sinirlandirmalara tabi tutulmustur. Pay sahipleri inceleme hakkini, ancak GK karar1 veya
YK’nun acgik izniyle kullanabilirler, daha da 6nemlisi bilgi alma ve inceleme talepleri, sirket

sirr1 gerekgesiyle geri gevrilebilir. Dolayisiyla aktif bilgi alma hakki, nispi miiktesep haktir®®.

TTK m. 362’ye gore, kar ve zarar hesabi, bilanco, yillik rapor ve safi kazancin nasil

dagitilacag1 hakkindaki teklifler, denetgiler tarafindan verilecek raporlarla birlikte GK’un

sahiplerinin denetleme hakki kapsami icinde degerlendirmistir. Domanig, s. 866. TTKT’ na gore “6zel
denetim isteme hakki” i¢in bkz. TTKT m. 438 ila m. 444.

% AL Kaya, s. 76; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 578; Cevik, s. 907; Pash, s. 101; Pulash, Sirketler, s. 657.
7 A.Kaya, s. 77-82; Pash, s. 101; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 578.

% A. Kaya, s. 80; Pasly, s. 101, dn. 35.

% A.Kaya, s. 73. Bilgi alma ve inceleme hakki, Tasarida da miiktesep hak seklinde diizenlenmistir. TTKT m.

437/6’ya gore “bilgi alma ve inceleme hakki, esas sozlesmeyle ve sirket organlarindan birinin karariyla
kaldirilamaz ve smirlandirilamaz”. Tasarida diizenlendigi sekliyle bu hakkin, vazgegilemez bir hak olup
olmadig ise doktrin ile mahkeme kararlarina birakilmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 437. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.11.2006).

600 A, Kaya, s. 74-76. Tekinalp, mutlak miiktesep haklari, sahibinin rizasi olmaksizin degistirilmesi miimkiin

olmayan haklar seklinde tanimlamigtir. Tek bir pay sahibi bile, miiktesep hakki degistiren kararin
alinmasina engel olabilir. Nispi miiktesep haklar ise, belli sartlara ve oOlgiilere uyulmak kaydiyla
smirlandirilabilir. Ancak ne kadar sinirlandirilirsa sinirlandirilsin hakkin 6ziine dokunulamaz ve yoklugu
sonucunu doguracak kararlar alinamaz. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 494. Yazarm bu goriisi
dogrultusunda, bilgi alma hakkinin aktif ve pasif yonlerinin farkli nitelikte miiktesep haklar olusturduguna
iligkin tespite biz de katiliyoruz.
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olagan toplantisndan®"

en az on bes gilin Once sirketin merkez ve subelerinde pay
sahiplerinin incelemesine ag¢ik bulundurulur. Bunlardan kar ve zarar hesabi, bilango ve yillik
rapor toplanti tarihinden itibaren bir y1l daha incelemeye hazir bulundurulmaya devam eder.
Pay sahipleri, masrafi anonim sirkete ait olmak iizere kar ve zarar hesab1 ile bilangconun bir
suretini isteyebilirler. Hamile yazili pay senedi sahiplerine, bu belgelerin a¢ik bulunduruldugu
hususu Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ve esas s6zlesmede belirtilen sekilde duyurulur. Pay

defterine kaydedilen nama yazili pay senedi sahiplerine ise ayrica tebligat yapilir®®.

TTK m. 362°de sozii edilen bilgilendirme araglar1 sunulmadan GK toplantis1 acgilmis

ve karar alinmigsa, alinan bu kararlar iptal edilebilir kararlardir®®’,

Calismamizin konusu GK oldugu i¢in agagida aktif yoniiyle bilgi alma hakki, GK’da
kullanilmas1 ile smirlandirilarak incelenecek, bilgi alma talebinin reddi ya da yetersiz

karsilanmasi halinde mahkemeye miiracaat hakkina ise deginilmeyecektir.

B) Genel Kurulda Bilgi Alma Hakkinin Kullanilmasi

Aktif yoniiyle bilgi alma hakkini diizenleyen TTK m. 363°te hakkin ne zaman, nerede
ve nasil kullanilacagi konusunda herhangi bir diizenleme yoktur. Bu konu hakkinda Kom.

Yo6n.’nde de bir hukiim bulunmamaktadir.

1 TTK m. 362, sadece olagan GK toplantisindan bahsetmis olmasina karsilik, YK ve denetciler s6z konusu

bilgilendirme araglarini olaganiistii GK toplantilart i¢in de sunmak zorundadirlar. Ancak olaganiistii GK
toplantisinin giindemi, bu mali tablo ve raporlarla ilgili olmalidir. Bkz. A. Kaya, s. 114-115; Yigit, s. 196.

602 TTK m. 362°de diizenlenen pasif ve geriye doniik bilgi alma hakki, TTKT m. 437/1°de diizenlenmistir.

Buna gore, “finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu,
denetleme raporlar1 ve yonetim kurulunun kar dagitim oOnerisi, genel kurulun toplantisindan en az on bes
giin once, sirketin merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan
finansal tablolar ve konsolide tablolar, bir yil siire ile merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi
edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri sirkete ait olmak iizere gelir tablosuyla bildngonun bir
suretini isteyebilir”. Hilkiimde olagan — olaganiistii GK toplantis1 ayrimi yapilmamis olmasi, TTK ndaki
eksikligi giderir niteliktedir. Hiikiim, s6z konusu belgelerin pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulunduruldugu hususunun ilan edilmesi ve nama yazili pay senedi sahiplerine ayrica tebligat yapilmasi
zorunluluklarini ortadan kaldirmistir.

603 Arslanl, C. II, s. 22; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 47-48; A. Kaya, s. 110-111. “Cesitli
hiikiimler” bashg: altinda diizenlenen ve “ilan” kenar bashgmi tastyan TTKT m. 524, YK’nu, bilango
giiniiden itibaren alt1 ay iginde, finansal tablolari, YK’ ’nun yillik faaliyet raporunu, kr dagitimina iliskin
GK kararimi, denet¢inin 403. madde uyarinca verdigi goriisii ve GK’un buna iligkin kararini sirketin internet
sitesine koymakla yiikimli tutmustur. Boylece bu belgelere sirketin internet sitesinden de ulagmak
miimkiin olacaktir.
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Aktif yoniiyle bilgi alma hakki kural olarak GK’da kullanilir. TTK m. 363’{in, “Genel
Kurul” baglikli dordiinci kisimda bulunmasi ve kanunen bilgi verme yiikiimliileri olan
denetgilerin ve YK iiyelerinin®* GK toplantilarina katilmak zorunda olmalari, soru sorma ve

inceleme talebinde bulunma hakkinin kural olarak GK’da kullanilacagini gostermektedir®®’.

TTK m. 363 uyarinca pay sahiplerinin sirketin defter ve belgelerini inceleme talebinde
bulunma hakki®®®, YK veya GK’a yazili ya da sozlii olarak, talep konusu anlagilir sekilde ve
acikca yoneltilmelidir. GK veya YK da pay sahibinin inceleme talebinin kabul ya da reddini

acik ve net bir bicimde ortaya koymak, gerekcelendirmek ve kayit altina almak zorundadir®”’.

Denetgilerin ise pay sahiplerinin inceleme taleplerini karsilama yitkiimliiliikleri yoktur®®,

Soru sormak suretiyle bilgi alma hakki da TTK m. 363’te diizenlenmistir. Buna gore
pay sahipleri, siipheli gordiikleri noktalara denetgilerin dikkatini ¢cekme ve liizumlu izahati

isteme hakkina sahiptirler®”. Pay sahiplerinin lizumlu izahat: isteme hakki, daha ¢cok YK

604 TTK sistemi i¢inde bilgi verme yiikiimliileri, sirketin faaliyette bulundugu donemde YK iiyeleri ve

denetciler; tasfiye asamasinda ise sirketin tasfiye isleriyle ilgili olarak tasfiye memurlaridir (TTK m. 440).
Bunlar disinda esas sézlesme ile olusturulan ihtiyari organlarin ya da sirketin bor¢lar hukuku sozlesmesi ile
bagli oldugu kisi veya kuruluslarin (6rnegin, bagimsiz denetim kuruluslarinin), yonetim veya denetim
faaliyetine katilmig olsalar bile, bilgi verme yiikiimliiliikkleri yoktur. Toplant1 esnasinda YK {iyelerinin ya da
denetcilerin onlarmn yardimina basvurmalari s6z konusu olabilir, bu nedenle GK’a katilarak bilgi
vermelerine imkan taninabilir ancak kanunen, bdyle bir yiikiimliilikten s6z edilemez. Bkz. A. Kaya, s. 166.

605 A. Kaya, s. 280; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 582. Yargitay da pay sahiplerinin bilgi alma hakkini, esas

itibariyle olagan ve olaganiisti GK toplantilarinda kullanabileceklerini kabul etmektedir. 11. HD., T.
16.12.1997, 7819/9306 sa. ka. igin bkz. Pulash, Sirketler, s. 657.

606 TTK m. 363’de gegen “sirketin ticari defteriyle muhaberatmim tetkiki” kavrami genis yorumlanmalidir.

Buna gore, kanunen tutulmasi zorunlu olan defterler ve muhasebe kayitlar1 yaninda, sirketin ihtiyari olarak
tuttugu yardimer defterler, not defterleri ve planlar, makbuzlar, sirketin haberlesmesine iliskin her tiirli
kayit, faaliyetleriyle ilgili tiim yazismalar GK veya YK’ nun acik izni ile incelenebilir. Bkz. A. Kaya, s. 298.

%07 A. Kaya, s. 295-297.

68 A. Kaya, s. 169. Tasarida pay sahiplerinin inceleme talebinde bulunma hakki, m. 437/4’te diizenlenmistir.

Buna gore, “sirketin ticari defterleriyle yazigmalarinin, pay sahibinin sorusunu ilgilendiren kisimlarinin
incelenebilmesi igin, genel kurulun agik izni veya yonetim kurulunun bu hususta karari gerekir. izin alindig1
takdirde inceleme, bir uzman araciligiyla da yapilabilir”. Incelemenin konusu kural olarak sirketin
defterleriyle yazigmalaridir. Ancak hiikiim inceleme hakkini, pay sahibinin sorusunu ilgilendiren kisimlarla
smirlandirmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 437. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma:
05.11.2006). TTK sisteminde de izin verilmesi halinde incelemenin bir uzmanla yapilmasi miimkiindiir. YK
veya GK’un, uzman kisinin incelemesine karsi ¢ikabilmesi i¢in, sirket menfaatleri kapsaminda ciddi
gerekeelerinin bulunmasi gerekir. Bkz. A. Kaya, s. 296.

99 Soru sormak suretiyle bilgi alma hakki, hukukumuza, “liizumlu izahati isteme hakki” kavramimin genis

yorumlanmasi sonucu girmistir. Bkz. Arslanh, C. I, s. 216-217; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 581; A.
Kaya, s. 116. Pay sahiplerinin, siipheli gordiikleri noktalara denetgilerin dikkatlerini ¢cekme hakki ise, TTK
m. 356 ile yakindan ilgilidir. TTK m. 356 da teknik anlamda bilgi alma hakkinin bir diger tiiriinii olusturur
ve bilgi verme yiikiimliilerinden birinin denetciler oldugunu bir baska acidan dogrulamaktadir. Bkz. A.
Kaya, s. 168; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 579. Ancak denetgilerin bu yiikiimliiligii soru sormak suretiyle
bilgi alma hakkina inhisar eder. Ciinkii burada da s6z konusu olan, sirket faaliyetleri hakkinda gerekli
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iiyelerine yonelik olarak kullamlir®®.

YK, pay sahiplerinin sadece siipheli gordiikleri
hususlara iliskin sorularina degil, sirketin faaliyetleri ve ekonomik durumuna iliskin her tiirlii
soruya cevap verme yiikiimliiliigii altindadir®''. Denetciler ise esasen hazirladiklari raporlara
iliskin olarak aciklama yaparlar®'?. Ancak denetcilerin, pay sahiplerinin bilgi alma taleplerini
kargilamas1 sadece sunduklari raporlarla sinirli degildir. Denetgilerin agiklama yapma ve
toplantiya miidahale etme hak ve yiikiimliiliklerinin toplantinin devami sirasinda da
kendiliginden ortaya ¢ikmasi, bizzat kendilerinin agiklama yapma ihtiyac1 duymalar1 ya da

yapilan elestirilere cevap vermek istemeleri de miimkiindiir®"”.

Soru sormak suretiyle bilgi alma hakkinin GK’da nasil kullanilacagi konusunda
TTK’nda agik bir hiikkiim bulunmadig: i¢in bu konuda Oncelikle esas s6zlesme gz Oniinde
tutulur. Esas sozlesmede hiikiim bulunmamasi halinde ise bilgi alma hakkinin bagimsiz,
vazgecilemez ve bertaraf edilemez niteligi esas almarak bir sonuca varilmalidir®®. Bu hakkin
kullanilmasi, her seyden 6nce pay sahibinin bu yonde bir talebinin bulunmasina baglidir. Bu
talebin, bilgi verme yiikiimliilerine yoneltilmesi ve agik ve somut bir bigimde ortaya konmasi
gerekir. Bu husus, bilgi verme yiikiimliistiniin bu hakkin olup olmadigini takdir edebilmesi ve
hangi ol¢iide bilgi verecegini belirleyebilmesi agisindan dnemlidir. Genel veya belirli bir

déneme iligkin olan bilgi alma talepleri karsilanmaz®".

Pay sahibi soru sormak suretiyle bilgi alma talebini, yazili veya sozlii olarak
yoneltebilir. Sirket esas so6zlesmesi, bu konuda bir hiikiim de getirmis olabilir. Fakat boyle bir

hiikiim bir diizen hiikkmii niteligi tagir. Salt bu hiikiimden hareketle bilgi alma talebinin geri

incelemelerin ve neticede bilgi alma hakkinin kullanilacag: platformda bu konuda gerekli agiklamalarin
yapilmasini temin etmektir. Bkz. A. Kaya, s. 168.

610 Arslanly, C. I, s. 216; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 581.
611 A. Kaya, s. 184; Cevik, s. 908.

612 Arslanly, C. 1, s. 216.

613 A. Kaya, s. 170. Soru sormak suretiyle bilgi alma hakkini diizenleyen TTKT m. 437/2’ye gore, “pay sahibi

genel kurulda yonetim kurulundan sirketin igleri, denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglari
hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimliiliigii 200. madde gergevesinde sirketin bagh sirketlerini de
kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diiriistliik ilkeleri bakimindan &zenli ve gercege uygun
olmalidir”. Hiikiimde, denetgilere de soru yoneltilebilecegi agikca diizenlenmistir. Ancak denetgilere ve
YK’na sadece sorumlu olduklar1 konularda soru yoneltilebilir. Hiikiim, verilecek bilgilerin niteligini de
tespit etmistir. “Ozenli”, bastan savma olmayan, ilgisiz konular1 icermeyen ve “gergege uygun”, gercegi
aynen yansitan bilgi anlamina gelir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 437. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son
yararlanma: 05.11.2006). “Hesap verme ilkesine uygun” kavrami i¢in ise bkz. yuk., s. 133, dn. 582.

614 A. Kaya, s. 285; Yigit, s. 199.
615 A. Kaya, s. 286.
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cevrilmesi, hakkin kisitlanmasi anlamina gelir. Bu nedenle, sekle aykiri olarak kullanilan bilgi

alma taleplerinin de gegerli oldugu kabul edilmelidir®'®.

GK toplantisina katilan her pay sahibi, soru sormak suretiyle bilgi alma veya sirketin
defter ve belgelerini inceleme talebinde bulunabilir. Pay sahibinin GK’da bu hakkim
kullanabilmesi i¢in, dnceden bilgi verme yiikiimliilerine bagvurmasi zorunlu degildir. GK
toplantisindan 6nce bilgi verme yiikiimliilerine bagvurmayan pay sahibi de GK’da bilgi alma

ya da inceleme talebinde bulunabilir®’.

Pay sahibi bilgi alma talebinde bulunurken, gerek¢e gostermek ya da talebini somut
bir giindem maddesiyle iliskilendirmek zorunda da degildir. Ancak talebin reddedilmesi

ihtimalini zayiflatmak i¢in gerekc¢elendirilmesinde fayda vardir®'®.

YK’nun bilgi alma talebini, yazili ya da sozlii olarak yahut ilgili evrakin verilmesi
veya sirket defter ve belgelerinin incelenmesine izin verilmesi seklinde cevaplandirmasi
miimkiindiir. Evrak veya suretinin pay sahibine verilmesi halinde, s6z konusu belgelerin
GK’da diger pay sahiplerinin de bilgisine sunulmasi i¢in okunmasi gerekir. Verilen bilgi,
kanuni istisnalar sakli kalmak iizere, agik ve tam olmak, bilgi istenen konuya iliskin énemli

sayilabilecek her hususu icermek zorundadir®"’.

Pay sahibinin bilgi alma talebinin ve bu talebe verilen cevabin tutanaga yazilmasi
konusunda kanunda bir agiklik yoktur. Ancak pay sahibine, sorusunu, sorusuna verilen cevabi

ve bilgi vermekten kacinma sebeplerini GK tutanagina yazdirma hakk: tanmmalidir®®°.

Cevrim ici katilmcilar da, toplantida hazir bulunan pay sahipleri gibi bilgi alma
hakkindan yararlanabilirler. Cevrim i¢i katilimcilar, e-posta yoluyla ya da sozlii olarak soru
sormak suretiyle bilgi alma ya da sirketin defter ve belgelerini inceleme talebinde

bulunabilirler. GK veya YK, inceleme talebini kabul ettigini bildirirse, cevrim i¢i katilimcinin

616 A. Kaya, s. 286-287.

A. Kaya, s. 281; s. 295. Bu halde problem pay sahiplerinin esit islem ilkesine tabi tutulmalar1 noktasinda
ctkmaktadir. Pay sahiplerinin bilgi alma veya inceleme taleplerinin GK diginda karsilanmasi durumunda,
diger pay sahiplerinin ayn1 konudaki bilgi alma ya da inceleme talepleri de, GK’da hicbir kisitlamaya tabi
tutulmaksizin ayni igerikte karsilanmak zorundadir. Bkz. A. Kaya, s. 283; s. 295.

618 A. Kaya, s. 286; Yigit, s. 199-200.
619 A. Kaya, s. 287-288; Yigit, s. 200.
620 A. Kaya, s. 288.
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bilgisayar ekranindan izin verilen kisimlar1 gorebilmesi saglan1r621. Ancak bu durumda da esit

islem ilkesi geregi s6z konusu belgeler, GK’da hazir bulunan pay sahiplerine okunmalidir.

Pay sahiplerinin soru sormak suretiyle bilgi alma ve sirketin defter ve belgelerini
inceleme talebinde bulunmalari, giindeme baglilik ilkesinin istisnasini olusturur. Aslinda aktif
yoniiyle bilgi alma talebi, olagan GK glindemine dogal olarak dahildir. TTK m. 369 uyarinca
giindemin bir maddesi, bilango ve kar ve zarar hesabi ile kazancin dagitilmas: hakkindaki
tekliflerin goriisiillmesi oldugundan ve bunlar on bes giinliik siireyle pay sahiplerinin
incelemelerine hazir bulunduruldugundan, bu belgelerin incelenmesi hususu, giindeme
baglilik itiraz1 ile karsilasamamalidir®?. Kald: ki, bilgi alma hakkinin bir uzantis1 olan 6zel
denetci isteme hakki da giindeme baglilik ilkesinin bir istisnasidir®. Bu talep, GK tarafindan

giindeme baglilik ilkesi nedeniyle reddedilirse, bu ret karar1 iptal edilebilir bir karar olur®*.

82l TTKT m. 64/2 ve TTKT m. 65/4, bilgi alma hakk: kapsaminda, inceleme talebinin konusu olabilecek her

tirlii defter ve gerekli diger belgelerin elektronik ortamda tutulmasi imkanini getirmistir. Boylece ¢evrim ici
katilimcilar bilgisayar baginda bunlar1 inceleme haklarini kullanabilirler.

622 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 582; A. Kaya, s. 284.
623 A.Kaya, s. 284-285.

624 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 582; A. Kaya, s. 285; Pulash, Sirketler, s. 657. Yargitay da aym kanaattedir.

11. HD., T. 16.12.1997, 7819/9306 sa. ka. i¢in bkz. Pulash, Sirketler, s. 657.
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DORDUNCU BOLUM
GENEL KURUL TOPLANTISINDA OYLAMA

ve KARAR ALINMASI

I) GENEL KURUL TOPLANTISINDA OYLAMA

A) Oylamaya Gegilmesi

GK giindeminde bulunan konular hakkindaki miizakerelerin tamamlanmasindan sonra
onerilerin oylamasina gegilir®®. Oylamaya gegilmesine karar vermeye GK baskani yetkilidir.
Gilindem maddelerine iliskin Oneriler ayr1 ayr1 oylanir. Bu nedenle oylama, her bir giindem

maddesiyle ilgili miizakerelerin tamamlanmasindan sonra yapilmalidir®®®.

Pay sahibi, GK toplantisina sonradan katilsa bile oyunu kullanabilir. Ancak oylama
her bir giindem maddesi i¢in ayr1 olarak yapilacagi icin giindemin bazi maddeleri hakkinda
oylama yapilip karar alinmis olabilir. Bu durumda ge¢ katilan pay sahibi, goriisiiliip karara

baglanan konular hakkinda oy kullanamaz®*’.

B) Oy Hakkinin Sahibi

Anonim sirket GK’larinda oy hakki, pay sahibi veya temsilcisine ve payin {izerinde
intifa hakki bulunmasi halinde intifa hakki sahibine aittir (TTK m. 360). Dolayisiyla oy
hakkina sahip olanlar, kural olarak, GK’a katilma hakkina sahip olan kisilerdir ki bu konu,
calismamizda GK’a katilma hakkina sahip olanlar bashig altinda ayrintili olarak

incelenmistir®®. Ancak oy hakkimin sahibi ile GK’a katilma hakkinin sahibi her zaman

625 Ceker, Oy Hakki, s. 11.
626 Domanig, s. 633; Cevik, s. 824; Yigit, s. 200.
627 Arslanly, C. 11, s. 44; Cevik, s. 770.

628 GK’a katilma hakki ve katilma hakkina sahip olanlar icin bkz. Ikinci Béliim, I, A.
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birbiriyle ortiismez. Ciinkii GK’a katilma hakkina sahip olmakla birlikte, oy hakkina sahip
olmayan pay sahipleri de bulunmaktadir. Bu hallerde oy hakkindan yoksunluk s6z konusudur

ve bu konu iizerinde asagida durulacaktir®’

() Oy Hakkinin Kullanmilmasi

Oy hakki, pay sahiplerine, pay sahibi sifat1 ile taninan ve GK toplantisinda sirketin
iradesinin olusumuna katilarak sirketin organizasyonu, yonetimi ve temsili gibi konulara etki

etme yetkisi veren bir haktir®.

TTK m. 385, oy hakkini miiktesep haklar arasinda saymistir. Halbuki pay sahibinin
rizasit alinarak miktesep haklar ortadan kaldirilabildigi halde, oy hakki pay sahibinden
almamaz®'. Dolayisiyla oy hakkinm, niteligi itibariyle miiktesep kabul edilmesi miimkiin
degildir. Oy hakki, vazgecilemez ve bertaraf edilemez nitelikte bir haktir™. Ancak oy
hakkinin vazgecilemez nitelik tasimasi, pay sahiplerinin bu hakki kullanmak zorunda
olduklar1 anlamina gelmez; esas sozlesme ile de oy kullanma zorunlulugu getirilemez. Pay
sahibi, oy kullanip kullanmamakta tamamen serbesttir; GK’a katildig1 halde oy kullanmama

yolunu se¢ebilir®™.

1) Oy Hakkimin Hukuki islem Niteligi

Pay sahipleri GK’da oylamaya sunulan hususlarin karara baglanmasinda etkili olmak
icin oy kullanirlar. Pay sahiplerinin GK kararina bu katilimi, ilgili glindem maddesi hakkinda
olumlu, olumsuz ya da ¢ekimser oy kullanmak seklinde gergeklesir. Pay sahipleri ister olumlu

ister olumsuz oy kullanmis olsunlar, bir hukuki sonucun (kararin) meydana gelmesini

62 Oy hakkindan yoksunluk i¢in bkz. Dérdiincii Béliim, I, E.

630 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 548-549; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 84; Ceker, Oy Hakki, s. 7;
Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 2-3; Cevik, s. 864; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 5.

631 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 501.

632 Ceker, Oy Hakki, s. 10; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 551; Ansay, s. 222-223.

633 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 551; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 10-11; Ceker, Oy Hakki, s. 11.
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istemektedirler ki, bu niteligi ile oy kullanmak bir irade beyaninda bulunmaktir®*.

Dolayistyla irade beyanlarinin varmasi, yorumu ve gecerliligine iliskin BK hiikiimleri, oy
kullanmak agisindan da gecerlidir. Varmasi gerekli bir irade beyani1 olan oyun pay sahibi
acisindan baglayict olmasi i¢in, toplanti baskanligima yoneltilmesi ve ulasmasi gerekir®™.
GK’da kullanilan oylar, GK basgkanligina ulastigi anda baglayicihk kazamir®°. O halde pay
sahibi tarafindan GK baskanina yoneltilmeyen veya her nasilsa bagkana ulasmayan oylar,

kararin alinmasinda goz 6niine alinmaz ve gegersiz sayilir™ .

Oylarin toplanmast ve toplanti bagkanligina ulastirilmasi gorevi, oy toplama
memuruna aittir. Oy toplama memurunun, kullanilan oylarin baskana ulagmamasinda kusuru

bulunursa, ilgili pay sahipleri ona kars1 tazminat davasi agabilirler®®,

Oyun kullanilmasi, hukuki sonucun elde edilmesine yoneldiginden hukuki islem
niteligine sahip bir irade aciklamasidir. GK karari, GK’a katilan tiim pay sahiplerinin
acikladiklar1 irade beyanlarinin toplanmasi sonucu ortaya ¢ikar. Bu nedenle oy kullanma tek
tarafl1 bir hukuki islem niteligini haizdir®”. Dolayisiyla, hukuki islemler hakkinda uygulanan
hiikiimler ve oOzellikle iradeyi sakatlayan nedenlerle feshine ve butlanina iligkin BK

hiikiimleri, oy kullanma hakkinda da uygulanir®®.

634 Arslanly, C. IL, s. 49; Ceker, Oy Hakki, s. 12; Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligi, s. 8; Dag, Oy Hakkinin
Kazanilmasi, s. 5; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 549; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 3; Yigit, s.
201-202.

635 Ceker, Oy Hakki, s. 12; Deryal, s. 389.
636 Ceker, Oy Hakki, s. 16.

%7 Yigit, s. 206.

5% Yigit, s. 202; 5. 206. GK baskani ve toplanti baskanligmm diger iiyelerinin, gorevlerini yerine getirirken

aldiklar1 kararlar ve fiilleri nedeniyle anonim sirketin zarara ugramasi halinde sirkete karsi tazminat
sorumluluklart bulunduguna yukarida deginilmisti. Bkz. s. 129, dn. 521. Toplanti bagkanliginin, benzer
sekilde, pay sahiplerine kars1 da tazminat sorumlulugu bulundugu kabul edilmelidir. Her ne kadar toplanti
baskanlig1 ile pay sahipleri arasinda sdzlesme iliskisi bulunmasa da pay sahibinin oy toplama memuruna
karg1 agacagi davada toplanti bagkanlig: ile sirket arasindaki sdzlesmeye dayanabilmesi gerekir. Cilinki
baskanlik, bu sézlesme uyarinca pay sahiplerinin de menfaatlerini korumak ve onlarin zarar gdrmemelerini
saglamak zorundadir. S6zlesmenin toplant1 baskanligina yiikledigi sorumluluk ve gorevler, pay sahiplerinin
de menfaatine konulmustur. Bkz. Yigit, s. 284.

639 Ceker, Oy Hakki, s. 13; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 549; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 4. Dag
ise bir pay sahibinin oy hakkinin tek basina bir deger tasimadigi, GK kararinin ancak diger oylarla birlikte
ortaya ciktigindan hareketle oy hakkini kullanmanin maddi bir fiil sayilmasi gerektigini ileri siirmiistiir.
Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 5-6.

690 Arslanly, C. II, s. 49; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 549; Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizliigi, s. 8; Ceker,

Oy Hakki, s. 13—14; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 4-5; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 6.
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2) Oy Hakkinin Hukuki Islem Niteliginde Olmasinin Sonugclar

Oy hakkinin hukuki islem niteliginde olmasinin sonuglari, oyun iptali ile sarta bagh
olarak oy kullanma ile ilgilidir. Calisgmamizin konusu geregi oyun iptaline iligkin olarak,
kullanilan oyun sadece GK toplantist sirasinda iptalinin miimkiin olup olmadig1 incelenecek,

GK toplantisinin bitiminden sonra oyun iptali {izerinde durulmayacaktir®'.

a) Oyun Genel Kurul Toplantis1 Sirasinda Iptali

GK toplantist sirasinda bir pay sahibi, yanliglikla ya da 6rnegin sirket YK tarafindan
bilangonun baz1 kalemleri gizlendigi i¢in ret oyu verecegi bir teklife kabul oyu vermis yahut
tizerinde baski kuruldugu icin iradesi disinda oy kullanmak zorunda kalmis olabilir. Bu
hallerde, oyunu kullanan pay sahibinin iradesi ile beyani arasinda bir uygunsuzluk
bulunmaktadir®?. Bunu ortadan kaldirmak icin pay sahibi, gercek iradesine aykiri olarak oy

kullandigimni bildirerek iptal hakkini kullanabilir®*

. Ancak bunun i¢in hata veya hile nedeniyle
iradesine aykiri olarak oy kullandigin1 GK’da fark etmis olmasi ya da tizerindeki tehdidin GK
toplantisinin bitiminden énce sona ermis olmasi gerekir®*. Eger pay sahibinin iptal beyam
GK basgkani tarafindan kabul edilmezse pay sahibi, iptal beyaninin ve bu beyanin kabul
edilmediginin tutanaga gecirilmesini saglamali ve daha sonra oyun iptali i¢in dava

645
acmalidir™.

Pay sahibinin GK toplantisinda iptal beyaninda bulunmasi, GK kararinin gerekli
yetersayl ile almmmadigini ortaya koyarak kararm hiikiimsiizliigiinii saglamak veya karar
aleyhine iptal davasi agabilmek i¢in TTK m. 381°deki “karara muhalif kalmak” kosulunu
gerceklestirmek amact tasir®®. Ancak GK baskanmimn higbir sekilde GK kararin iptal etmek
yetkisi yoktur. Bu takdirde GK baskaninin tek yetkisi, pay sahibinin oyunun iptal edildigini

tutanaga yazdirmak olabilir. Bagkan, iptal edilen oy nedeniyle karar yetersayis1 olusmadigi

1" Bu konu hakkinda ayrintili bilgi i¢in ayrica bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 260 vd.

642 Ceker, Oy Hakki, s. 14; Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligii, s. 260; Yigit, s. 203.

683 Hataya diisen, hile ya da tehdide maruz kalan kisinin bu yondeki irade beyanima “iptal beyani”, bu beyanda

bulunabilme hakkina ise “iptal hakki” denir. Yenilik doguran bir hak olan iptal hakki, tek tarafli bir irade
beyani ile kullanilmakla sonu¢ dogurur. Hukukumuzda iptal hakkinin kullanilabilmesi i¢in dava agmaya
gerek yoktur. Bkz. Oguzman/Oz, s. 100-101.

644 Ceker, Oy Hakk, s. 14; Yigit, s. 203.
5 Ceker, Oy Hakk, s. 14-15.

646 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 260.
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icin GK kararinin hiikiimsiizliigiine karar veremez. GK kararimi iptal etmeye sadece

mahkemeler yetkilidir®*’

. GK kararini iptal ettirmek isteyen pay sahibinin, iptal davasi agmasi
zorunludur. Tutanaga yazilan iptal beyani, iptal davasi agilabilmesi i¢in gerekli olan
muhalefet serhi yerine gecer. Bu davada GK kararinin, kanuna, esas s6zlesmeye veya iyiniyet
kurallarima aykir1 oldugunun ispatlanmasi da gerekmez; iptal hakkinin kullanilmis olmasi

yeterlidir®®.

b) Sarta Bagh Olarak Oy Kullanma

Bir hukuki islemin, geciktirici (taliki) ya da bozucu (infisahi) sarta baglanmasi

miimkiindiir®’

. Ancak hukuki iglemlere iligkin hiikiimlerin oy kullanma hakkinda da gecerli
olduguna dayanarak sartli oy kullanilabilecegi sonucuna varilmamalidir. Pay sahiplerine sarta
bagli olarak oy kullanma imkaninin taninmasi, ¢ogu kez zor kosullarda bir araya gelerek
GK’u olusturan pay sahiplerinin, sirket iradesini GK toplantist sirasinda ortaya koymalarina
engel olur. Geciktirici sarta bagl olarak oy kullanilmissa, kararin meydana gelebilmesi i¢in
sartin gerceklesmesini beklemek gerekir®’. Bozucu sarta bagh oy kullanilmasi halinde ise
gecerli bir sekilde meydana gelen GK karari, sartin gerceklesmesi ile gecerliligini kaybetme

tehlikesi altinda olur.

Pay sahibinin sarta bagl olarak oy kullanmasi halinde, sadece sartin degil, sarta bagh

olarak kullanilan oyun gecersiz sayilmasi gerekir. Bu durumda, karar yetersayisi, GK’a

katilan diger pay sahipleri tarafindan kullanilan oylara gére hesap edilmelidir®".

%7 Yigit, s. 204.

648 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigi, s. 261.

9 Taraflarin yaptiklari islemin tiimiiniin veya bir kisminmn hiikiim dogurmasini, gelecekteki bir olgunun

gerceklesmesine veya gergeklesmemesine bagladiklar1 durumlarda “geciktirici sart”tan; yaptiklari islemin
hiikiimlerinin tamaminin veya bir kisminin son bulmasini ilerideki bir olgunun ger¢eklesmesine veya
gerceklesmemesine bagladiklar1 durumlarda ise “bozucu sart”tan soz edilir. Bkz. Oguzman/Oz, s. 852 vd.

650 Ceker, Oy Hakki, s. 16—-17.
1 Ceker, Oy Hakki, s. 17; Yigit, s. 205.
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D) Oy Hakkimin Kullanilmasinda Gecerli Olan ilkeler

1) Genel Kurulda Kullanilabilmesi

Anonim ortakliklar hukukuna gore, pay sahipleri veya temsilcileri oy haklarini GK
toplantisinda kullanmak zorundadirlar (TTK m. 360/1)*%. TTK m. 385/2’de oy hakki, GK’a
katilma hakkindan dogan haklar arasinda sayilmistir. Dolayisiyla GK’a katilma hakki, oy

hakkinin bir 6n kosuludur®.

Ancak yukarida agiklanan nedenlerle, pay sahiplerinin GK toplantilarina ilgisizligi

654

karsisinda™”, uygulamada, tiim pay sahiplerinin GK iradesinin olusumuna katilmasini

saglamak ve kolaylastirmak amaciyla GK toplantisina katilmaksizin oy kullanilmasina imkan

veren ¢esitli sistemler gelistirilmistir. Bunlar, mektupla oy verme ve proxy sistemleridir®’.

Mektupla oy verme sistemi, pay sahiplerinin GK’a katilmaksizin giindemde bulunan
konulara iliskin oylarmi yazili olarak sirkete ulastirmalar1 ve bu sekilde toplanan oylarin
olusturdugu ¢ogunlugun GK karari sayildigi sistemdir®®. Sistem, GK kararinin alinmasindan
once s6z konusu olan miizakere ve tartigma ortamini engelledigi ve pay sahiplerinin yeteri
kadar aydinlatilmaksizin belirli bir yonde oy kullanmalarima neden oldugu gerekgeleriyle

658

elestirilmektedir®™’. Nitekim mektupla oy verme sistemine, TTK’nda izin verilmemistir®®,

TTK m. 279/2/b. 7’den yararlanilarak esas s6zlesmeye hiikiim konmasi yoluyla uygulanir

652 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 551; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 14; Ceker, Oy Hakki, s. 177;
Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 7; Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 54. TTK m. 360/1 geregi,
anonim sirket YK toplantilarinda (TTK m. 330/2) ve ortak sayis1 yirmi ve yirmiden daha az olan limited
sirketlerde gecerli olan bir Oneriye yazili olarak oy verme imkani (TTK m. 536/2, sirkiilasyon kararlar1)
anonim sirket GK’lart i¢in s6z konusu olmaz. Bkz. Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 15; Moroglu,
Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 54; Ceker, Oy Hakki, s. 178.

63 Arslanli, C. II, s. 23-24; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 543; Moroglu, Kararlarm Hikiimsiizligii, s. 78;

Ansay, s. 164; Cevik, s. 759; Pulash, Sirketler, s. 643.

6% Bu konu ¢alismamizda GK’da “Internet Kullanimumin Sebepleri” bashig altinda incelenmistir. Bkz. Birinci

Béliim, 111, A.

6 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 402; Ceker, Oy Hakki, s.177-178; Dag, Oy Hakkinin Kazamlmasi, s. 15;
Can, Gii¢ Boslugu, http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 04.12.2006).

636 (O¢al, Akar: Anonim Sirket Genel Kurullarinda Mektupla Oy Kullanma (Fransa Ornegi), ikt.Mal., C. 34,
Istanbul 1987-1988, s. 380-382; Ceker, Oy Hakki, s. 178; Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlar, s. 74 vd.

657 Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlari, s. 77-78; Ceker, Oy Hakki, s. 179; Ocal, Mektupla Oy, s. 379;
Can, Gii¢ Boslugu, http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 04.12.2006).

6% Buna karsilik Tiirk hukukunda mektupla oy verme sistemine, kooperatifler agisindan izin verilmistir. Koop.

K. m. 54’e gore, ortak sayisi binden fazla olan kooperatiflerde, esas sdzlesmelerine hiikiim konarak, GK’a
ait kararlardan hepsi veya bir kismi ortaklarin oylarin1 mektupla bildirmesi suretiyle verilebilir.
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hale getirilmesi de miimkiin degildir. Cilinkii boyle bir diizenleme TTK m. 360/1 karsisinda

kanuna aykir bir diizenleme niteligi tasir ve gegersiz olur®.

GK toplantisina katilmaksizin oy kullanma imkani veren ikinci sistem, proxy
sistemidir. ABD hukukunda yaygin bir bi¢cimde uygulama alani bulan proxy sistemi, belirli
kisilerin temsilci olarak yetkilendirilmesi esasina dayamr®®. Pay sahipleri, tayin edecekleri
temsilcilere talimat vermek yerine, giindem maddelerine iligkin konularda proxy belgesinde
“kabul”, “ret” veya “cekimser” oy secenegini isaretleyerek oylarimi kullanirlar. Pay
sahiplerinin bu isaretlemeleri, onlarin oyu olarak kabul edilir. Bu sekilde pay sahiplerinin

iradelerinin GK’a tam olarak yansitilmasi saglamr®’.

Proxy sistemi, Tiirk hukukunda SPKr’nun yayimladig1 Seri: IV, No:8 sayili Tebligde
vekalet toplayanlar tarafindan temsilin diizenlenmesi ile uygulanir hale getirilmeye
calisilmistir. Ancak SPKr’nun getirdigi sistemde vekalet toplayanlar, GK’da pay sahiplerinin
doldurup gonderdikleri temsil belgelerine uygun olarak kendileri ayrica oy kullanmaktadirlar.

Bu nedenle bu sistem, tam bir proxy degildir®®.

2) Her Payin En Az Bir Oy Hakki Vermesi

Hukukumuzda oy hakki, pay sahibine degil; paya baglanmistir. TTK m. 373/1°e gore,
her pay en az bir oy hakki verir. Bu hiikiim, emredici bir hiikiimdiir. Dolayisiyla pay sahibini,
maliki bulundugu her pay nedeniyle asgari bir oy hakkindan yoksun birakan esas sozlesme

hiikiimleri veya sirket organlarinin kararlari gegersizdir. Buna karsilik esas sozlesmeye

659 Ceker, Oy Hakki, s. 180, dn. 8; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 8. Oy hakkinin GK’da
kullanilacagini emredici sekilde diizenleyen TTKT m. 434’iin gerekcesinde de mektupla oy verilmesinin
miimkiin olmadigi; bu yolla kullanilan oylarin gegersiz oldugu belirtilmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri,
434. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 04.12.2006). TTKT m. 434 hiikmii hakkinda bilgi
icin bkz. asa., s. 149, dn. 666.

660 Ceker, Oy Hakki, s. 181; Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlar, s. 61-62; Yigit, s. 208.
661

Ceker, Oy Hakki, s. 181; Poroy, s. 193; Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlari, s. 62—-63. Proxy sistemi,
TTK m. 360°da diizenlenen temsilci araciligryla oy kullanmadan tamamen farklidir. Temsilci araciligiyla
GK’a katilma halinde, temsilcinin pay sahibinin verdigi talimatlara aykir1 olarak oy kullanmasi ihtimali her
zaman vardir ve bu durumda kullanilan oylar gegerlidir. Proxy sisteminde ise pay sahibinin iradesine aykir1
olarak oy kullanilmas1 miimkiin degildir. Proxy iligskisinde vekalet toplayan kisi ayrica oy kullanmaz; pay
sahibinin proxy belgesini isaretlemek suretiyle kullandigi oyu GK’a tasir ve toplanti bagkanligina
ulastirilmasini saglar. Bu nedenle, sadece bir haberci niteligindedir. Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 184—185;
Can, Gii¢ Boslugu, http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 04.12.2006).

662 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 565; Yigit, s. 209.
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hiikiim konarak payin verecegi oy hakkinin sayisinin artirilmasi miimkiindiir (TTK m. 373/1,

Kom. Yén. m. 21/b/1)°%,

AS’de pay sahiplerinin oy hakkina iligskin incelenmesi gereken iki sorun, payin itibari
degerinin ve pay bedelinin 6denme oraninin oy hakkinin iizerinde etkili olup olmadigidir.

Doktrinde paym itibari degerinin oy hakkina etkisi konusunda farkli goriisler ileri

v el e e 664
striilmistiir

. TTK, oy hakkinin esas sermayeye katilma oranina, yani payin itibari degerine
gore kullanilacagi konusunda acgik bir hiikiim igermemektedir. TTK m. 373/1 ise oy hakkinin
belirlenmesinde payin itibari degerini dikkate almamis; payin itibari degeri ne olursa olsun
her paya bir oy hakki tanimistir. Dolayisiyla bizim de katildigimiz goriise gore, esas
sermayeye katilma oranmin oy hakk: iizerinde herhangi bir etkisi yoktur®®. itibari deger
Olciistinde oy kullanma, bu konuda sadece esas sozlesmede yer alan bir hiilkmiin varligi

halinde miimkiin olabilir®®.

663 Arslanly, C. 11, s. 42; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 551; Cevik, s. 765-766; Domanig, s. 856; Teoman, Oy
Hakkindan Yoksunluk, s. 5; Pulash, Sirketler, s. 640. Her paym en az bir oy hakki vermesi ilkesinin
istisnasi, SPKr’nun Seri: I, No:30 sayil1 Teblig ile diizenledigi oydan yoksun pay senetleridir.

664 Pay sahibinin oy hakkinin, paymn itibari degerine gore belirlenecegini savunan goriis i¢in bkz. Teoman,

Omer: Anonim Ortakliklar Hukukunda Payin Birim (itibari — Nominal) Degerinin Oy Hakkinin
Saptanilmasindaki Islevi ve Tiirk Sistemi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982),
Istanbul 2000, s. 81; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 2; Pulash, Sirketler, s. 647-650. Bu goriise ait
gerekeeleri su sekilde 6zetlemek miimkiindiir: 1) Anonim sirketlerde sermayeye katilma oraninda hak
sahibi olma ilkesi gegerlidir. Nitekim malvarligina katilma haklar1 esas sermayeye katilma oranina gore
belirlenmektedir ve oy hakkinda da bu ilkeden ayrilmanin bir gerekgesi yoktur. 2) itibari degeri farkli olan
paylara esit oy hakki tanimak, diisiik itibari degerli paylara imtiyaz taninmasi1 anlamina gelir ki, bu durum
imtiyazlarin esas sdzlesmeyle getirilebilecegi ilkesine (TTK m. 401) aykirilik olusturur. 3) Pay sahipligi
haklarindan olan azlik haklari da (TTK m. 310, m. 341, m. 356, m. 366, m. 367, m. 377) esas sermayeye
katilim oranina gore belirlenmistir. Bkz. Teoman, itibari Deger, s. 82-85.

665 Arslanl,, C. I, s. 147; Dag, Oy Hakkinin Kazanllq}ash s. 20; imregiin, Ortakliklar, s. 107; Ceker, Oy
Hakki, s. 37; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 553; Ulgen, Hiiseyin: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul
Bagkanimin Ustiin Oyu, BATIDER, C. 6, S. 4, Ankara 1972, s. 684; Yigit, s. 251-252.

666 Ceker, Oy Hakki, s. 37. TTKT ise oy hakkini, TTK’ndan farkli bir sisteme baglamaktadir. Tasari ile
TTK’ndaki “pay” sisteminden “pay sahibinin paylarimin toplam itibari degeri” sistemine ge¢ilmistir. “Oy
hakk1” baslig1 altinda diizenlenen ve “ilke” kenar basligini tasiyan TTKT m. 434/1°e gore “pay sahipleri, oy
haklarin1 genel kurulda, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. 1527. maddenin besinci
fikras1 hiikmii saklidir”. Hikkim iki ilke igermektedir: 1) Oy hakkinin GK’da kullanilacagma iligkin
emredici kural korunmustur. Bununla birlikte m. 1527/5’deki diizenlemeye uyularak, GK’a elektronik
ortamda katilmak ve oy vermek imkani kanuni bir istisna olarak sakli tutulmustur. Ote yandan s6z konusu
sistemde, GK’a -elektronik ortamda da olsa- katilma olgusu gerceklestigi icin bu ortamda verilen oyun
GK’da verildigi kabul edilerek m. 1527/5’in bir istisna olusturmadigin1 s6ylemek bile miimkiindiir. 2) Pay
sahibinin, oy hakkini paylarmin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanacagi 6ngoriilmiistiir. Boylece
oyun diizenlenmesinde merkeze “pay” degil; “pay sahibi” oturtulmustur. TTKT m. 434/2 uyarinca, “her pay
sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir. Su kadar ki, birden fazla paya sahip
olanlara taninacak oy sayisi esas sozlesmeyle sinirlandirilabilir”. Hiikiim, “her pay sahibinin en az bir oyu
vardir” ilkesini getirmektedir. Bu ilkeye bagli kalmak sartiyla oy hakki, pay sahibi esas alinarak
smirlandirilabilir. Tasarinin sistemine gore, esas s6zlesmeye hiikiim konarak paylarin ¢ogunluguna sahip
olmanin, oylarin ¢ogunluguna sahip olmak sonucunu dogurmasi 6nlenebilir. TTKT, Madde Gerekgeleri,
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TTK’nda pay bedelinin 6ddenme oraninin oy hakkinin dogumuna herhangi bir etkisi

olup olmadig1 yoniinde de bir hiikiim yoktur. Ancak TTK m. 373/1’in emredici ifadesi

karsisinda 6deme oranmin da oy hakkimin iizerinde etkili olmadigimnin kabulii gerekir®®’. Oy

hakkinin kullanilabilmesi i¢in pay bedelinin tamamen veya belli bir oranda 6denmis olmasini

ongoren esas sozlesme hiikiimleri, bir kisim pay sahibinin oy hakkindan yoksun birakilmasina

yol agacagindan TTK m. 373/1°e aykir1 olup gegersizdir®®.

3) Belirli Bir Sekil ve Usule Uygun Olarak Kullanilabilmesi

Pay sahiplerinin GK’da oy kullanmasi, bir irade beyan1 niteliginde oldugu i¢in tiim

irade beyanlarinda oldugu gibi, bu irade agiklamasinin da dis diinyaya yansitilmasi gerekir.

TTK’nda oy hakkinin ne sekilde kullanilacagina iligskin bir hiikiim yoktur. Bu nedenle sirket

esas sozlesmesiyle veya GK karartyla oylamanin nasil yapilacagi belirlenmelidir

667

668

669

669 " Ancak oy

434. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 04.12.2006). TTKT m. 434/3, TTK’nda
bulunmayan yeni bir hiikiimdiir. Buna gore “sirketin finansal durumunun diizeltilmesi sirasinda paylarin
itibari degerleri indirilmisse, paylarin indiriminden Onceki itibari degeri iizerinden tanmnan oy hakki
korunabilir”. TTKT m. 476/3, zora giren bir sirketin finansal durumunun diizeltilmesi amaciyla paylarin
itibari degerlerinin kanunda ongoriilen asgari degerin altina indirilmesine izin vermistir. Bu hiikme
dayanilarak payin itibari degeri indirilmis olsa bile payin verecegi oy hakki, indirimden dnceki itibari deger
iizerinden hesaplanabilecektir. Biitiin bu degisiklikler icin Moroglu, mevcut anonim sirketlerin esas
sozlesmelerindeki oy hakkina iliskin diizenlemelerin ve pay sahipleri arasindaki mevcut ¢ikar dengelerinin
bozulacagini belirtmis, bu nedenle TTK m. 373’iin sisteminin korunmasi gerektigini ifade etmistir. Ayrica
yazara gore oydan yoksun paylarin Tasarida tiim anonim sirketler ig¢in gecerli olacak sekilde
diizenlenmemis olmasi da biiyiik bir eksikliktir. Moroglu, TTKT, s. 130-131.

Arslanh, C. I, s. 42; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 21-22; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 552; Ceker,
Oy Hakki, s. 43—44; Doganay, s. 1089; Yigit, s. 252. Teoman ise pay bedelinin 6deme oraninin oy hakkina
etki edecegini savunmaktadir. Yazara gore, malvarligina katilma haklarinin esas sermayeye katilma oranina
gore belirlenmesi kuralindan burada da ayrilmak gereksizdir. TTK’nda pay bedelinin 6denme oranina gore
oy hakkinda bir kademelendirme yapmay1 yasaklayan bir hiikiim de yoktur. Ote yandan oy hakkimin, paymn
bedelinin 6denme oranina bakilmaksizin her pay sahibine esit olarak taninmasi, daha az 6deme yapilan
paylar lehine imtiyaz yaratmak anlamina gelir ki, bu da TTK m. 401°e aykiridir. Teoman, Omer: Alman ve
Isvicre Anonim Ortakliklar Hukukunda Pay Bedelinin Odenme Oranmin Oy Hakkina Etkisi ve Tiirk
Sistemi Uzerine Diisiinceler, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), istanbul
2000, s. 309-311.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 552; Ceker, Oy Hakki, s. 44. “Oy hakkinin dogumu” kenar bashigin tagiyan
TTKT m. 435 oy hakkinin, paym, kanunen veya esas sdzlesmeyle belirlenmis bulunan en az miktariin
6denmesiyle dogacagini hilkkme baglamistir. Dolayisiyla oy hakki, payin taahhiit edilmesiyle degil; kanunda
veya esas sozlesmede ongoriilen tutarin 6denmesiyle dogacaktir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 435. madde
hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.12.2006). Tasar1 tedrici kurulusa yer vermemistir. Ani
kurulus i¢in ise “pay bedellerinin 6denmesi” kenar baslikli TTKT m. 344, nakden taahhiit edilen paylarin
itibari degerlerinin en az yiizde yirmi besinin sirketin tescilinden 6nce 6denmesini sart kogsmaktadir. Buna
gore, oy hakkinin dogumu icin bu miktarin 6denmesi zorunlu hale gelmistir. Ancak esas sézlesme ile farkli
bir miktarin 6denmesinin dngorilmesi de miimkiindiir (TTKT m. 339/2/b. j). Bu durumda esas s6zlegsmede
belirlenen bu miktar 6denmedikg¢e oy hakki kullanilamaz.

Ceker, Oy Hakki, s. 186—188.
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kullanma yonteminin tespitine iliskin aciklamalarimiza ge¢gmeden once oy kullanma

yontemleri lizerinde durmak yerinde olacaktir.

a) Oy Kullanma Yontemleri

GK kararlarinin alinmasinda, cesitli oylama yontemleri kullanilabilir. El kaldirarak,
sozle bildirerek, oy pusulast vererek ya da bir 1s1k diizenegi kullanarak oy verilebilir®'’.
Giiniimiizde dokunmatik ekranlar aracihiiyla da oy kullanilmaktadir®”'. Bu konuda ictiiziik
m. 139 vd.’ndan da kiyasen yararlanilmas1 miimkiindiir.

Oy kullanma yontemleri, oyun kullanilmasi sirasinda pay sahibinin oyunun hangi

yonde oldugunu diger pay sahiplerinin bilip bilmemesine gore ikiye ayrilir®’*:

(1) Acik (Isaretle) Oy

Ozellikle pay sahibi sayisinin az oldugu anonim sirketlerde, GK toplantilarinda acik
oy yonteminin kullanilmas1 hem masrafsiz hem de daha hizli bir bicimde oy kullanilmasini ve
karar alinmasin1 saglar. Bu ¢ercevede, pay sahiplerinin giindem maddeleri hakkindaki oylarini
sOzlii olarak bildirmeleri, el kaldirma, ayaga kalkma veya bag sallama seklinde aciklamalari,

oyun, acik yonteme gore kullanilmasi olarak nitelendirilir®””.

Kom. Yon. m. 22’ye gore, 6zel mevzuatinda ve sirket esas sdzlesmesinde yer alan 6zel
hiikiimler sakli kalmak tizere GK toplantisinda oylama, agik ve el kaldirmak suretiyle yapilir.
Bu hiikiim uyarinca agik oy yontemi, aksi kanun ya da esas s6zlesmede belirtilmedigi siirece,

anonim sirket GK’larinda uygulanacak asil oy kullanma yontemidir®”.

Kom. Y6n. m. 22, acik oylamanin el kaldirmak suretiyle yapilacagini diizenlemistir.
Ancak Kom. Yo6n.’nde agik oylamaya iliskin baska bir hiikiim yoktur. Ictiiziik m. 141

uyarinca GK bagskani, 6nce oya sunulan giindem maddesindeki 6neriyi kabul edenlerin, sonra

670 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigi, s. 102; Ceker, Oy Hakki, s. 188; Deryal, s. 389-390; Yigit, s. 229.

Sahin, Murat/Karagiiler, Turhan: Elektronik Secim Modellerinin Analizi ve Mercuri Modeli,
http://ab.org.tr/ab06/sunum/142.ppt (son yararlanma: 06.12.2006), s. 1-2.

72 Cevik, s. 770; Yigit, s. 229.
67 Ceker, Oy Hakki, s. 188; Yigit, s. 229.
" Deryal, s. 390; Yigit, s. 229.
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kabul etmeyenlerin el kaldirmasii ister. Oy toplama memuru, oylama sonucunu tespit
edemezse ya da toplant1 baskanlig: iiyeleri arasinda oylarin sayis1 hakkinda bir anlagmazlik
cikarsa, GK bagkani oylamanin ayaga kalkmak suretiyle bir kez daha yapilmasina karar
verebilir. Bu halde, 6neriyi 6nce kabul edenlerin, daha sonra etmeyenlerin ayaga kalkmasi
istenir. Pay sahipleri ¢ekimser oy da kullanabileceklerinden, ¢ekimser oylarin da baskan
tarafindan tespit edilmesi gerekir. Toplant1 baskanliginda bulunanlar ise oylarini, GK’daki

oylarin sayim bittikten sonra ya da pay sahipleriyle ayn1 anda kullanabilirler®”.

Oy kullanilmas1 ve sayimi tamamlandiktan sonra, oylamanin sonucu GK bagkani
tarafindan GK’a aciklanir. Sadece olumlu oylar degil, ¢cekimser ve olumsuz oylar da tespit

edilmeli ve aciklanmalidir®’®.

Pay sahibi sayisinin ¢ok oldugu, dolayisiyla GK’a katilan pay sahiplerinin ¢ok oldugu
anonim sirketlerde ise acik oy yontemine basvurmak, cesitli giicliiklere yol acabilir. Pay
sahiplerinin serbest iradelerinin diger pay sahiplerinden etkilenmesi ihtimali artar, oylarin
tespiti ve saymmi zorlasir. Bu sebeplerle anonim sirket GK’unda, gizli oy yOnteminin
kullanilmasi da tercih edilebilir. Ayn1 zamanda pay sahiplerine, gizli oylama yapilmasini talep

677

etme hakki da taninmalidir’”’. Nitekim Kom. Yon. m. 22’ye gore, pay sahiplerinin talep

etmesi halinde oylamanin sekli, GK tarafindan belirlenir.

(2) Gizli (Yazih) Oy

Anonim sirket GK’larinda gizli oy ydnteminin uygulanabilmesi i¢in pay sahiplerine,
sahip olduklar1 ve/veya temsil ettikleri oy sayis1 kadar oy pusulast verilmesi veya tek oy
pusulasi iizerine pay sahibinin kullanacagi oy sayisinin yazilmasi gerekir. Ayrica sahip oldugu
oy sayisinin belirlenmesi ve kontrolii bakimindan oy pusulalarina pay sahibinin adi, soyadi ya

da ticaret unvam da yazilmal ve pay sahibi tarafindan imzalanmalidir®’®,

7 yigit, s. 230.

576 Yigit, s. 231.

77 Ceker, Oy Hakki, s. 188—189. Uygulamada esas sozlesmelerde genellikle, esas sermayenin onda birine

sahip pay sahiplerinin talep etmesi halinde gizli oylama yapilacagina dair diizenlemeler bulunmaktadir.
Bkz. Moroglu, Kararlarin Hilkiimsiizligi, s. 102, dn. 64; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 567; Ceker, Oy
Hakki, s. 189, dn. 31.

678 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 567; Ceker, Oy Hakki, s. 189. Ictiizik m. 139, gizli oylama usuliinii

diizenlemistir. Buna gore “gizli oylama, lizerinde higbir isaret bulunmayan yuvarlaklarm kiirsiiden kutuya
atilmasi suretiyle yapilir. Beyaz yuvarlak olumlu, yesil yuvarlak ¢ekimser ve kirmizi yuvarlak olumsuz oy
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Pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, yazili olarak oy kullanmalarini saglamak i¢in
yeteri kadar siire verilmelidir. Siirenin sonunda GK bagkani, yazili oylamanin sona erdigini,
kullanilan oylarin toplanti baskanhigmma ulastirilmasi gerektigini GK’a bildirir®”’. Pay
sahipleri, bu andan sonra oy kullanamazlar. Toplant1 tutanagina gegirilen oylama sonucu, GK

baskani tarafindan pay sahiplerine duyurulur (Igtiiziik m. 144).

b) Oy Kullanma Yontemlerinin Belirlenmesi

Anonim sirket GK’larinda oy kullanma yontemi tespit edilirken, sirketin yapisina gore

bir ayrima gidilmesi gerekir®’:

(1) Kapah Tip Anonim Sirketlerde

GK’da oy kullanmanin sekli ve usulii, TTK m. 279/2/b. 7 uyarinca esas sozlesme ile
diizenlenebilir®™'. Sirket esas sozlesmesi, biitiin giindem maddeleri i¢in tek bir yontem
belirlemek zorunda degildir; baz1 glindem maddeleri i¢in gizli oy, baz1 giindem maddeleri igin
acik oy yoOnteminin uygulanacagini ongorebilir. Esas sozlesme, oy kullanma yonteminin
belirlenmesinde GK’u ya da GK bagkanin1 da yetkili kilabilir. Bu durumda GK’un toplantinin
basinda, oylamanin hangi yonteme gore yapilacagi konusunda bir karar almasi gerekir®®?. GK
baskan1 ise uygulanacak oy kullanma yontemini kendisi belirleyebilecegi gibi, bu konuyu

GK’un onayina da sunabilir®.

Oy kullanma yonteminin esas sézlesme ile belirlenmemesi halinde ise Kom. Yon. m.
22 uygulanir. Buna gore, mevzuatlarinda 6zel bir hiikiim bulunmadigi takdirde GK’da oylama

acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak pay sahiplerinden herhangi birinin talep etmesi

anlamina gelir”. Ancak yazili oy pusulalarinin pay sahibi ile ilgili bilgileri icermesi gerektiginden bu oy
kullanma ydntemi, anonim sirket GK’larinda uygulanamaz. Bkz. Yigit, s. 231, dn. 980.

7 Yigit, s. 233.

680 Ceker, Oy Hakki, s. 190.

81 Ceker, Oy Hakki, s. 190; Pulash, Sirketler, s. 347; Yigit, s. 233-234.
%2 Yigit, s. 234.

683 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 102.
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halinde GK, bagka bir oy kullanma yontemini kabul edebilir. Bu halde, gizli oy yonteminin

veya agik oy yonteminin diger bir uygulama seklinin kabul edilmesi miimkiindiir®*.

Oylama konusunda segilen yontemin gizli veya agik olmasi, esas sozlesmede farkli bir
sekil ongoriilmiis olmamak kaydiyla alman kararin gecerliligini etkilemez®®. Buna karsilik
GK’da, esas sozlesmede belirlenenden farkli bir oy kullanma ydntemi uygulanmis ise alinan

kararlar esas sozlesmeye aykirilik nedeniyle iptal edilebilirler®®.

(2) Halka A¢ik Anonim Sirketlerde

SPKr yayimladigi tebliglerle, HAAS de gecerli olmak iizere GK’da oy kullanma

yontemine iligkin bazi diizenlemeler getirmistir.

Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2°ye gore, GK’larda temsilci araciligiyla oy
kullanilmas: halinde temsilciler, oylarini, oy pusulalarina yazmak suretiyle kullanabilirler.
Teblig diizenlemesinde sadece, temsilci araciligiyla kullanilacak oylar agisindan yazili oy
kullanilmasi zorunlulugu getirilmis olmakla birlikte, yazili oy yonteminin pay sahipleri ve
intifa hakki sahiplerince kullanilacak oylar i¢in de gegerli oldugunu kabul etmek gerekir.
Ciinkii kararlarin saglikli ve diizenli bir bicimde alinabilmesi i¢cin GK’da bulunan herkes
acisindan ayni yontemin belirlenmesinde yarar vardir; aksi halde kullanilan oylarin sayimi ve

kararlarin tespitinde ¢esitli karigikliklar ortaya cikabilir®®’.

Yazili oy yonteminin uygulanabilmesi i¢in her bir giindem maddesine iliskin oy
pusulalarinin, sirket tarafindan bastirilip toplantidan 6nce hazir bulundurulmasi gerekir (Seri:
IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2). Oy pusulalarint1 GK toplantisinda hazir bulundurmak gorevi
YK’na aittir (TTK m. 375). Oy pusulalari, pay sahibinin ve/veya temsilcisinin adi, soyadi,

sahip olunan oy sayis1 ve esas sermayeye katilim orani, yani paylarin itibari degeri belirtilecek

%4 yigit, s. 235.

6% Fakat duruma gore, oylama sonucunun denetimini zorlastiran bir oylama yontemi secilmisse, bu nedene

dayanarak GK kararlarinin iptal edilebilirligi s6z konusu olabilir. Bkz. Moreglu, Kararlarin Hikkiimsiizligii,
s. 102; Yigit, s. 236.

6% Moroglu, Kararlarm Hiikiimsiizligii, s. 102. Yargitay da bir kararinda, GK’da esas sézlesmede belirlenen

oy yontemine aykirit bir oy yonteminin kullanilmasi halinde, alinan kararin iptal edilebilecegini kabul
etmigtir. 11. HD., T. 14.03.1986, 694/1427 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma:
10.11.20006).

%87 Ceker, Oy Hakki, s. 192; Deryal, s. 390; Yigit, s. 236.
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sekilde hazirlanir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2). Pay sahipleri, oylarini, kendilerine

verilen bu oy pusulalarma oyun y6niinii belirterek ve imzalayarak kullanirlar®®,

Temsil belgelerine uygun olarak oy kullaniminin izlenmesi ve oy pusulalarinin
toplanip tasnif edilmesi gorevi, toplanti baskanlig1 tarafindan komiser nezaretinde yapilir. Oy
pusulalari, komiser ve GK bagkani tarafindan imzalanan, oylarin kullanim sekline iligkin
tutanak ve diger toplanti evraki ile birlikte saklanir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2).
Temsilci, oy hakkini GK’da alinan karar aleyhine kullanmis ise durum, toplant1 bagkanliginca

tutanaga gecirilir ve temsilci tarafindan imzalanir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/3).

Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 11/4 ise HAAS’in GK’larinda vekalet toplayanlar
tarafindan temsilin s6z konusu oldugu hallerde, tiim oy haklarimin yazili sekilde
kullanilacagin1 hiikme baglamistir®®’. Dolayisiyla pay sahipleri veya intifa hakki: sahipleri de

yazili olarak oy kullanmak zorundadirlar®”.

Ayni sekilde, Seri: IV, No:29 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim
Ortakliklarmn  Genel Kurullarinda Birikimli Oy Kullanimina Iliskin Esaslar Hakkinda
Teblig”®' m. 7/1’de de birikimli oyun yazili oy pusulalar ile kullanilmasi zorunlulugu
getirilmistir®?. Bu halde de oy pusulalarinda, birikimli oyun dagilimi, oy kullanan kisinin ad,
soyadi, sahip oldugu oy sayisi ve imzasi yer alir. Kullanilan oylar, toplant1 baskanligina
sunulur. GK bagkani, birikimli olarak kullanilan oy sayisini kontrol etmekle ve miikerrer oy
kullaniminm1 6nleyecek tedbirleri almakla yiikiimliidiir (Seri: IV, No:29 sayili m. 7/1). Burada
baskanin gorevi, her pay sahibinin veya temsilcisinin nasil oy kullandigin1 incelemek degil;

sadece kullanilan oy sayisini kontrol etmektir®”.

688 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 567. Bir pay sahibi her nasilsa oy pusulasini alamamig ya da bastirilan oy

pusulalar1 yetmemisse, herhangi bir kdgida adini, soyadini, sahip oldugu oyun sayisini ve kullandig1 oyun
yoniinii gostererek de oy kullanabilir. Bkz. Yigit, s. 232.

%9 Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 11/4’te yazili oyun ne oldugu tamimlanmamustir. Yazili oy kullanma sekli

olarak, Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2’de diizenlenen oy pusulalari araciligiyla oy kullanma kabul
edilmelidir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 568.

0 yigit, s. 236.

%! Bkz. 18.02.2003 tarih ve 25024 sayili RG. Seri: IV, No:29 sayili Teblig, 21.12.2003 tarih ve 25323 sayili
RG’de yayimlanan Seri: IV, No:31 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortakliklarin Genel
Kurullarinda Birikimli Oy Kullanimma iliskin Esaslar Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair
Teblig” ile bazi degisikliklere ugramistir. Caligmamizda, getirilen yenilikler iizerinde ayr1 ayri
durulmaksizin degisikliklerin son hali islenecektir.

%2 Birikimli oy sistemi i¢in bkz. Dérdiincii Bélim, 1, 1, 2.

%3 Okutan Nilsson, Giil: Halka A¢ik Anonim Ortakliklarda Birikimli Oy Kullanimi, Bilgi Toplumunda
Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1, Istanbul 2003, s. 591; Yigit, s. 233.
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4) Serbestce Kullanilabilmesi

Pay sahibi, oy hakkii kullanip kullanmamakta serbesttir. Oy hakkinin serbestce
kullanilabilmesi ilkesi, pay sahibinin, bizzat veya temsilci araciligiyla GK’a katilmak ve oy
kullanmak zorunda olmamasi, sahip oldugu paylarin sadece bir kismina iliskin oy hakkin

kullanabilmesi veya bir teklife iliskin olumlu ve olumsuz oy kullanabilmesi anlamina gelir®**.

Pay sahiplerinin, oy haklarin1 kullanirken sirket menfaatlerini ya da diger pay
sahiplerinin menfaatlerini gézetmek yiikiimliiliikleri de yoktur. Ciinkii bir sermaye sirketi olan
anonim sirketlerde, pay sahibinin sadakat yiikiimliiliigiinden soz edilemez®®’. Pay sahibi
GK’da oy hakkini kullanirken sadece kendi menfaatlerini 6n plana alarak hareket eder®®.
Ayrica pay sahibi ile sirket menfaatlerinin kars1 karsiya kaldigi hallerde, pay sahibinin oy

hakkindan yoksunlugu séz konusu olmaz®®’.

Intifa hakki sahibi de oy hakkini, pay sahibinden bagimsiz olarak, oy hakkinin sahibi
sifati ile ve kendi adma kullanir. Dolayisiyla pay sahibinden onay almak ya da onun
talimatlarina uygun hareket etmek zorunda degildir. intifa hakki sahibi GK’da bu hakkim

bizzat ya da bir temsilci araciligiyla kullanmakta da serbesttir®”®.

Pay sahipleri oy haklarini kullanirken serbest olmakla birlikte, bu hakkin baskalarina
zarar vermek amaciyla kullanilmasi kabul edilemez. Pay sahibi, sirketin ve diger pay
sahiplerinin zararma oldugunu bilmesine ragmen sadece kisisel menfaatlerini géz Oniinde
tutarak oy hakkini kullanirsa, ilgili GK karar iptal edilebilir. Dolayisiyla TMK m. 2 uyarinca

hakkin kotiiye kullanilmasi yasagi, pay sahibinin oy hakkina genel bir sinir getirmektedir.

9 Arslanly, C. I, s. 48; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 10-11; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 30;

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 551-552, Ceker, Oy Hakki, s. 193.

% Arslanly, C. II, s. 49; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 613; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 22; Teoman,

Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 12; Ceker, Oy Hakki, s. 194; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s. 20, dn. 54.
Sadakat yiikiimliiligii, pay sahibinin oyunu kullanirken sirketin ve diger pay sahiplerinin menfaatlerini
kendi menfaatine iistiin tutma ve buna aykiri davranmama seklinde ortaya ¢ikan ve sahis sirketlerinde
gegerli olan bir yikimliliiktir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 613. Buna karsilik doktrinde, pay
sahiplerinin sadakat ylikiimliiliigiiniin anonim sirketler i¢in de gegerli oldugu ileri siiriilmiistiir. Bkz. Ansay,

s. 205-206; Nomer, Fiisun: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliliigii, Istanbul 1999, s. 31.
6% Ceker, Oy Hakku, s. 194; Yigit, s. 212.
%7 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 12; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmast, s. 23.
%% Kendigelen, Abuzer: Anonim Ortaklik Pay: Uzerinde intifa Hakki, istanbul 1994, s. 270.
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TTK m. 381°de iyiniyet kurallarma aykirt GK kararlarinin iptal edilebileceginin belirtilmis

< 699
olmasi da bu sonucu dogrular™”.

Bununla birlikte, “haklarin en az zarar verecek sekilde kullanilmasi ilkesi” de
cogunlugun, dolayisiyla bu ¢ogunlukla birlikte oy kullanan pay sahibinin oy hakkina bir sinir
cizmekte ve oy hakki kullanilirken diger pay sahiplerinin zararina hareket edilmemesi
gerektigini ifade etmektedir. Buna gore, alinan GK karari ile azligin haklar1 esasl bi¢gimde
ihlal edilmisse, kararin amaci sirketin yararina bulunuyorsa, bu karara azliga en az zarar
verecek bigimde baska bir yolla varilmasi miimkiinse ve bu yolun se¢imi, ¢ogunlugun hukuka

700

uygun menfaatlerine zarar vermeyecek ise bu ilke ihlal edilmis sayilir"™. Bu durumda, bu

oylarla alinan GK kararimin iptali yoluna gidilebilir™".

E) Oy Hakkindan Yoksunluk

Oy hakkinin vazgecilemez ve bertaraf edilemez niteli§ine ragmen kanun koyucu, bazi
maddi ya da kisisel sartlarin varligir halinde pay sahibinin GK toplantisinda oy hakkini
kullanmasina izin vermemistir’**. Oy hakkindan yoksunluk hallerini diizenleyen bu hiikiimler,
anonim sirket ile pay sahipleri arasinda dogabilecek bir menfaat ¢atismasinda pay sahibinin

kendi menfaatini iistiin tutarak oy kullanmasi tehlikesini engelleme amaci tasimaktadir’*".

Oy hakkindan yoksunluga iliskin hiikiimler, emredici niteliktedir ve esas sozlesme ya
da GK karar1 ile daraltilip genisletilmeleri miimkiin degildir. Bu hiikiimler, TTK’nda
siirlayicr bir bicimde diizenlendiginden kanunda 6ngériilen bu haller disinda pay sahibinin
oy hakkini haiz olmasi esastir. Bu nedenle yorum veya kiyas yoluyla da yeni yoksunluk

halleri olusturulamaz’®*.

699 Arslanly, C. 11, s. 49; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 614; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 13; Ceker,
Oy Hakki, s. 194; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmas, s. 23; Yigit, s. 213.

7 Tekinalp, Unal: Haklarin En Az Zarar Verecek Sekilde Kullanilmas ilkesi, ikt.Mal., C. 26, S. 5, Istanbul
1979, s. 205 vd.; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 23-24; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 13-14.

701 Tekinalp, Haklarin Kullanilmasi, s. 206-207.

702 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 14.

"% Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 16; imregiin, Ortakliklar, s. 109; Yigit, s. 214.

%" Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 17; Ceker, Oy Hakki, s. 195; Deryal, s. 396-397; Yigit, s. 214.
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Oy hakkindan yoksunluk halleri, TTK m. 291 ve m. 374’te diizenlenmistir. TTK m.
329’a gore ise anonim sirketin kendi paylarini edinmesi halinde oy hakkinin donmasi s6z

konusu olur ki bu konu, ¢alismamizda bir sonraki konu baslig1 altinda ele alinacaktir.

1) Genel Olarak Oy Hakkindan Yoksunluk Halleri

TTK m. 291°de iki farkli oy hakkindan yoksunluk hali diizenlenmistir. Bunlardan
birincisi, anonim sirkete ayni sermaye getiren kisinin bunun degerinin bigilmesinde oy
hakkini kullanamamasi halidir. Bu hiikiim, sirketin kurulusu veya sermaye artiriminda, ayni
sermaye taahhiit edilmesi durumunda gegerli olmak iizere ve sirket malvarligini korumak
amaciyla getirilmistir. Ancak TTK m. 291 ile getirilen bu yoksunluk hali, sadece tedrici
kurulus agisindan gecerlidir; ani kurulusta ayni sermayenin degerinin tespiti, TTK m. 303/2

uyarinca mahkeme tarafindan atanan bilirkisilerce yapildigindan GK kararina gerek yoktur’®.

Oy hakkinin kullanilamayacagi GK toplantilari, kurulusta ayni sermayenin degerinin
tespiti i¢in bilirkisi tayinine iliskin ilk toplant1 ile bilirkisi raporlarinin goriisiiliip onaylanacagi
ikinci toplantidir. Sermaye artirirmlarinda ise, ani usulde sermaye artirimina gidilmesi halinde
mahkeme tarafindan tayin edilmis olan bilirkisilerin hazirladiklar1 raporlarin kabulii icin

toplanan GK’da oy hakkindan yoksunluk s6z konusu olur’*

. Buna karsilik tedrici usulde
sermaye artirnminda SPK m. 7/3’e gore, halka arz edilen pay senetlerinin bedellerinin tam

olarak nakden 6denmesi sart oldugundan ayni sermaye taahhiidii zaten miimkiin degildir.

TTK m. 291°de diizenlenen ikinci oydan yoksunluk hali, kendilerine 6zel menfaat
saglanan kurucu ve diger pay sahiplerinin bu menfaatlerin onaylanmasina ilisgkin GK
toplantilarinda oy hakkindan yoksun olmalaridir. Kurucular ve diger pay sahiplerinin oy
hakkindan yoksunlugundan bahsedebilmek i¢in sirketin kurulusunda veya sermaye

artinminda esas sozlesmeye hiikiim konarak kendilerine 6zel menfaat taninmasi gerekir707.

5 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 28-29; Ceker, Oy Hakki, s. 199-200.
06 Ceker, Oy Hakki, s. 200-201.

7 Kuruculara taninacak 6zel menfaatler, kéra, tasfiye payina katilma, yeni pay alma ya da sirket tesislerinden

yararlanma hakki olabilir (TTK m. 298, m. 402, m. 403) ve bu haklar, kurulusta ya da sermaye artirimi
sirasinda intifa senetleri ¢ikarmak suretiyle saglanir. Bkz. Teoman, Omer: Sermaye Piyasasi Kurulunun
Tebligine Gore Katilma Intifa Senetleri, Otuz Y1l Ticaret Hukuku —Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001),
Istanbul 2001, s. 9-10; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 39. Kurucular disindaki diger pay
sahiplerine ise, intifa senetlerinin diginda da, esas sdzlesmeye hiikiim konarak daha farkli menfaatler
taninmasi miimkiindiir. Bkz. Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 40; Ceker, Oy Hakki, s. 201.
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Iste kurucular ve diger pay sahipleri, bu menfaatlerin onaylandigi GK’da, ilgili giindem

maddelerinin oylanmasinda oy haklarim kullanamazlar’®®.

TTK m. 374/1 geregince, pay sahiplerinden hi¢ birisi, kendisi veya kar1 ve kocasi
yahut usul ve fiiru ile sirket arasindaki sahsi bir ise veya davaya dair olan miizakerelerde oy
hakkini kullanamaz (TTK m. 374/1, Kom. Yon. m. 21/b/3)"®. Bu hiikiim ile, pay sahibinin
kendisi veya belirli yakinlar1 ile sirket arasinda c¢ikabilecek menfaat ihtilaflarinda, pay

sahibinin oy kullanmasi engellenerek sirket menfaati korunmak istenmistir’ .

Burada, pay sahibinin oy hakkindan yoksunluguna neden olan “sahsi is veya dava”
kavramlarin1 agikliga kavusturmakta yarar vardir. Sahsi is deyimi, sirket ile pay sahibinin
kendisi veya yakinlari arasinda yapilan ve yapilacak tiim hukuki islemleri kapsar’''. TTK m.
374/1°de kullanilan “‘sahsi” kelimesi, pay sahibinin girketle yaptigi hukuki islemin 6zel bir
menfaat saglamak amaciyla gerceklestirildigini ve pay sahipligi iliskisinden dogacak
menfaatlerin bu hiikiim kapsaminda olmadigimi gdstermektedir’'?. Hiikiimde ifade edilen
“dava” kavrami ise dava agilmasinin yani sira, ihtiyati tedbir, haciz, cebri icra 6nlemleri ya da

davadan feragat, davanin kabulii ve sulh gibi uyusmazhigin ¢éziimiine iligskin tiim islemleri

%% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 572; Ceker, Oy Hakki, s. 201; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 42.

" Bir paya birden fazla kisinin malik olmasi halinde bu paydan dogan oy hakki bir temsilci araciligiyla

kullanilabileceginden maliklerden birinin oy hakkindan yoksun olmasi, digerleri agisindan da yoksunluga
yol agar. Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 201-202; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 88-90. Pay iizerinde
intifa hakki bulunmasi durumunda ise oy hakk: intifa hakki sahibine ait oldugundan pay sahibinin oydan
yoksunluguna yol acan bir durum, intifa hakki sahibini etkilemez. Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 202. Buna
karsilik pay sahibi, oy hakkindan yoksunlugu dolanmak i¢in pay iizerinde intifa hakki kurmus olabilir; bu
durumda sirket tarafindan dolanma olgusu ispatlanmak kaydiyla intifa hakki sahibi oy hakkini kullanamaz.
Bkz. Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu Konusundaki Yargitay
Kararlarinin Degerlendirilmesi (1978-1982), Otuz Y1l Ticaret Hukuku —Tiim Makalelerim-, C. II, (1982—
2001), Istanbul 2001, s. 50; Kendigelen, intifa Hakki, s. 277.

7% Arslanl, C. 11, s. 50; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 87; Yigit, s. 215-216. TTK m. 374/1, Tasarida
“Oydan yoksunluk” kenar baslig1 altinda diizenlenen TTKT m. 436/1 ile bazi eklemeler yapilarak aynen
korunmustur. Buna goére “pay sahibi, kendisi, kar1 veya kocasi, alt ve iist soyu veya bunlarin pay sahibi
olduklar1 sahis sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki sahsi nitelikte
bir ise veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan miizakerelerde oy
kullanamaz”. Oydan yoksunluga sebebiyet veren hallerin igine, “pay sahibi olduklar sahis girketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri” eklenmistir. “Hakimiyet altinda” bulunup bulunulmadiginin
tespiti, ictihat yolu agik olmak iizere TTKT m. 195’in kiyas yoluyla uygulanmasi suretiyle yapilacaktir.
Ayrica hiikiim, sahsi nitelikteki “is”’lere ek olarak “islem”leri de kapsama almig ve TTK’ndaki “dava”
kavramini agikliga kavusturmustur. TTKT, Madde Gerekgeleri, 436. madde hiikkmii, www.tbmm.gov.tr (son
yararlanma: 04.12.2006).

7' Arslanly, C. I, s. 50; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 569; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 101.
712

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 569; Teoman, Kararlarin Degerlendirilmesi, s. 46; Ceker, Oy Hakki, s. 203.
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kapsayacak sekilde degerlendirilmeli ve bu hususlardaki kararlarda pay sahibinin oy

hakkindan yoksun oldugu kabul edilmelidir’"”.

TTK m. 374/1°de ongoériilen yoksunluk hali, YK iiyelerinin ortaklikla islem yapma
yasagl (TTK m. 334) ile rekabet yasagimin (TTK m. 335) kaldirilmasina iliskin kararlar
acisindan da gegerlidir. Zira bu islemler, YK iiyesinin 6zel menfaatine (sahsi isine) yoneliktir

ve TTK m. 374/1 kapsamuna dahildir’",

TTK m. 374/2’ye gore ise sirket islerinin goriilmesine herhangi bir surette istirak etmis
olanlar, YK tiyelerinin ibrasina ait kararlarda oy hakkin1 kullanamaz. Bu yasagin denet¢ilere
uygulanmasi s6z konusu degildir (TTK m. 374/2, Kom. Yon. m. 21/b/5). TTK m. 374/2’nin
acik hiikmii geregi, YK {iyelerinin ibrasina iliskin giindem maddesinin oylanmasinda oy
hakkindan yoksun olanlarin basinda, YK {iyeleri gelir (Kom. Yo6n. m. 21/b/4). YK iiyeleri,
hem kendilerinin ibralarinda hem de diger YK iiyelerinin ibralarinda oy hakkindan
yoksundurlar’”®. Buna karsilik TTK m. 374/1 ile TTK m. 374/2 birbirinden bagimsiz nitelikte
iki hiikkiim oldugu ve ibra, sirket ile pay sahibi arasinda sahsi bir is olusturmadigi i¢in YK
tiyelerinin yakinlari, kendileri de bizzat sirket yonetimine katilmis olmadiklar siirece, onlarin

716

ibralarinda oy kullanabilirler’ . Denet¢iler, TTK m. 374/2’nin kapsaminda olmadiklarindan

YK iiyelerinin ibralarinda oy hakkina sahiptirler. Ancak denetgiler, kendilerinin ya da diger

denetgilerin ibralarinda oy kullanamazlar’".

3 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 105; Ceker, Oy Hakki, s. 203. Teoman, hiikiimde gegen “sahsi”
kelimesinin hukuki islemleri oldugu kadar, ¢ekismeleri de kapsadigini savunmaktadir. Dolayisiyla pay
sahibi, 0zel menfaatini ilgilendiren g¢ekismelerde oy hakkindan yoksun olur. Teoman, Oy Hakkindan
Yoksunluk, s. 106.

714 Teoman, Kararlarin Degerlendirilmesi, s. 48—49; Ceker, Oy Hakki, s. 203.

7s Arslanly, C. 11, s. 51; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 128; Cevik, s. 773; Ceker, Oy Hakki, s. 206.
TTK m. 380/1’e gore bilanconun onaylanmasi, zzimnen YK iiyeleri ve denet¢ilerin de ibralar1 anlamina
geleceginden s6z konusu kigiler bilanconun oylanmasinda da oy kullanamazlar. Buna karsilik, GK
giindeminde ibra ve bilangonun onaylanmasina iliskin iki farkli giindem maddesi bulunuyorsa, artik zimni
ibra s6z konusu olmayacagindan ibra kararinda oydan yoksun olan kisiler, bilangonun onaylanmasinda oy
kullanabilirler. Bkz. Arslanh, C. II, s. 51, dn. 145; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 572; Teoman, Oy
Hakkindan Yoksunluk, s. 124; Ceker, Oy Hakki, s. 205-206. Yargitay da ayni kanaattedir. 11. HD., T.
05.05.1981, 1267/2213 sa. ka. igin bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 14.11.2006).

71e Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 570; Teoman, Kararlarin Degerlendirilmesi, s. 47; Ceker, Oy Hakki, s. 204;

Pulash, Sirketler, s. 654; Yigit, s. 217.

i Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 129—130; Ceker, Oy Hakki, s. 206; Yigit, s. 217. TTKT m. 436/2,
TTK m. 374/2’deki diizenlemeyi daha agik bir dille hiikiim altina almistir. Buna gore, “sirket yonetim
kurulu iiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kisiler, yonetim kurulu {iyelerinin ibra edilmelerine
iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarin1 kullanamaz”. Hiikiimde, denetlemeye iliskin
yeni sistemin geregi olarak denetgilerin bu kapsamda olmadiginin ayrica belirtilmesine gerek
gorillmemistir.
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TTK m. 374/2 kapsamina ayn1 zamanda, sirket iglerine katilan kisiler girmektedir. Bu
kisilerin kim oldugu belirlenirken, oy hakkinin vazgecilemez ve bertaraf edilemez niteligi
geregi kapsamin dar tutulmasi gerekir. Hiikiimde gecen “sirket isleri” ifadesi, “sirketin
yonetim isleri” seklinde anlasilmali ve sz konusu kisiler belirlenirken sirket yonetimindeki
fonksiyonlart g6z oniine alinmalidir. Dolayistyla miidiirlerin, ticari miimessillerin pay sahibi
olmalar1 halinde YK {iyelerinin ibralarinda oy hakkindan yoksun olduklar1 kabul edilmeli,

ancak bu yoksunluk diger personel i¢in gecerli olmamalidir’'®.

2) Oydan Yoksunlugun Genel Kurulun Isleyisi Acisindan Sonuclar

Oy hakkindan yoksunlugun GK’un isleyisi acisindan ilk sonucu, TTK’nda diizenlenen
oy hakkindan yoksunluk hallerinin kapsamina giren pay sahiplerinin, GK’da ilgili glindem
maddesi hakkinda oy haklarim kullanamayacak olmalaridir’"’. Oy hakkindan yoksunluk,

sadece lehte oy vermeyi degil; aleyhte oy vermeyi de kapsar’>.

Pay sahibi veya intifa hakki sahibi, oy hakkindan yoksunlugunun s6z konusu oldugu
hallerde oy hakkini bir temsilci aracihigiyla da kullanamaz’*'. TTK m. 361/1 geregi, oy
hakkinin temsilci araciligiyla kullanilamamasi, agik temsilin yani sira, oy hakkini dolanmak

amaciyla verilen dolayh temsili de kapsar’>%.

Pay sahibinin oy hakkindan yoksunlugu, sadece kendisinin sahip oldugu paylara

iliskindir; diger pay sahiplerini temsilen oy hakkini kullanabilir. Zira pay sahibi bu halde

723

baskas1 adina ve hesabina oy kullanmaktadir'~”. TTK’nda bu hususu yasaklayan bir hiikiim de

yoktur. Nitekim Kom. Yon. m. 21/b/4, YK iiyelerinin diger pay sahiplerini temsilen kendi

7% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 570; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 130-131; Ceker, Oy Hakki, s.
206-207; Yigit, s. 217-218. Pay sahibi tiizel kisinin, YK’nda bulunan temsilcisinin ibrasinda oy hakkindan
yoksun olup olmadig: tartigmalidir. Bizim de katildigimiz goriis uyarinca TTK m. 374/1, pay sahibi tiizel
kisinin, YK’nda bulunan temsilcisi hakkinda oy kullanmasina engel teskil eder. Zira YK iiyesi olan
temsilci, bu makama tiizel kisi pay sahibinin adina se¢ilmis olup onun talimatlariyla hareket eden bir kisidir.
Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 207-208; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 571. Aksi goriis i¢in bkz. Teoman,
Kararlarin Degerlendirilmesi, s. 53; Cevik, s. 774; Pulash, Sirketler, s. 654.

7o Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 165; Ceker, Oy Hakki, s. 226.
720 Arslanly, C. 11, s. 53; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 166; Yigit, s. 218.

71 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 571; Imregiin, Ortakliklar, s. 109—110; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk,
s. 167; Cevik, s. 772; Ceker, Oy Hakki, s. 226; Pulash, Sirketler, s. 655.

72 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 168.
73 Arslanly, C. 11, s. 51; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 171-172; Ceker, Oy Hakk, s. 226.
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ibralarinda oy kullanabileceklerini ifade etmistir. Bu hiikiim, diger oy hakkindan yoksunluk

hallerinde de gegerli kabul edilmelidir’**,

Oy hakkindan yoksunlugun, GK’a katilma hakki ve buna bagli olarak goriis agiklama,
elestiride bulunma, bilgi alma, kararlara muhalefet etme gibi diger yonetim haklar1 {izerinde

higbir etkisi bulunmamaktadir’>

. Pay sahibinin oy hakkindan yoksun olmas1 halinde, GK’a
katilamayacagimi Gngoren esas sozlesme hitkiimleri de gegersizdir’?’. Hatta oy hakkindan
yoksunluk, sadece yoksunlugun s6z konusu oldugu giindem maddeleri i¢in s6z konusu olur.
Pay sahibi, diger giindem maddeleriyle ilgili kararlarin alinmasinda oy hakkini, bizzat ya da

bir temsilci araciligyla kullanabilir’’.

Oydan yoksunlugun s6z konusu oldugu hallerde, s6z konusu paylar toplanti
yetersayisinin hesabinda dikkate alinirlar. TTK m. 372, sadece esas sermayenin dortte birini
temsil eden pay sahiplerinden s6z etmis, bunlarin oy hakkina sahip olmalarini zorunlu
kilmamigtir. Zira oydan yoksun pay sahipleri, GK’a katilma hakkina sahip oldugu i¢in, bu
paylar toplant1 yetersayisindan diismemelidir’®®. Karar yetersayisi ise mevcut oylara gore
belirlenecegi (TTK m. 378) icin karar yetersayisinin hesaplanmasinda oydan yoksun paylar

hesaba katilmaz’*’.

3) Oy Hakkindan Yoksunlugun ihlal Edilmesinin Sonuclar:

Oy hakkindan yoksun pay sahipleri, YK tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar

listesine ya da Kom. Yon. m. 18 uyarinca GK toplant1 yerinde bulundurulmasi zorunlu olan

' Yigit, s. 219.

723 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 569; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 173; imregiin, Ortakliklar, s.
109; Ceker, Oy Hakki, s. 227; Pulash, Sirketler, s. 652.

726 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 569; Pulash, Sirketler, s. 652.

7?7 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 166; Ceker, Oy Hakki, s. 226-227; Yigit, s. 219. Oydan yoksun pay
sahiplerinin, oy haklarini kullanamayacaklar1 giindem maddelerinin oylanmasi sirasinda GK’dan disari
¢ikarilmalar1 da miimkiin degildir. Boyle bir ¢ikarma karari, GK’a katilma ve ona bagli olan pay sahipligi
haklarinin vazgecilemez ve bertaraf edilemez niteliklerine aykiri olacagindan gecersizdir. Bkz. Teoman,
Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 175.

7% Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 180—181; Ceker, Oy Hakk, s. 199; Yigit, s. 220-221.

729 Arslanly, C. II, s. 53; Deryal, s. 397. GK’u ile YK hemen hemen ayni kisilerden olusan aile tipi anonim

sirketlerde, oydan yoksun paylarin karar yetersayisinin hesabinda dikkate alinmamasi ibra kararinin
alinamamasina yol agabilir. Ancak pay sahiplerinin tamaminin yénetime katilmis bulunmalar1 halinde bir
ibra karar1 almaya da gerek yoktur. Bu durumda, ibra kararmin alinamayacaginin tutanaga yazdirilmasi
yeterlidir. Bkz. Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 181.
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pay defterine bakilarak tespit edilmeli ve ilgili giindem maddelerinde oy kullanmalar
engellenmelidir. Cilinkii oy kullanmalar1 hem sirket menfaatini zarara ugratabilir hem de
emredici kanun hiikiimlerine aykiri olur. Ancak oy hakkindan yoksun pay sahiplerinin, oy

kullanmak amaciyla ¢esitli girisimlerde bulunmalar1 ihtimali de her zaman vardir.

Oydan yoksunluk hakkindaki hiikiimlerin ihlali iki sekilde gergeklesebilir. Oydan
yoksun pay sahibi, GK’da oy kullanarak yoksunluk kuralin1 dogrudan dogruya ihlal edebilir
veya aslinda gecerli olan bir takim hukuki islemlere bagvurarak bu hiikiimleri bertaraf etmeye
calisabilir. Ornegin, paymin miilkiyetini inanc¢li olarak devredebilir, paym miilkiyetini
gecirmeksizin sadece kendi hesabina oy kullanmasi amaci ile hamile yazili pay senetlerini
ticiincii bir kisiye teslim edebilir ya da oy hakkinin intifa hakki sahibine taninmis olmasindan
yararlanarak pay tizerinde iigiincii kisi lehine intifa hakki yaratabilir ve intifa hakk: sahibinin
oy hakkini ne sekilde kullanacagina iliskin oy sozlesmesi yapabilir. Iste tiim bu hallerde
oydan yoksunluk hakkindaki hiikiimler dogrudan dogruya degil; fakat dolayisiyla ihlal
edilmekte, yani dolanilmaktadir (TTK m. 361/1)"°.

TTK’nda, oy hakkindan yoksunluga ragmen oy kullanilmasi veya dolanma yoluyla bir
baska kisiye oy kullandirilmasi halinde bagvurulabilecek iki yaptirim 6ngoriilmiistiir. Bunlar,

GK toplantisina katilima itiraz edilmesi ve kararin iptal edilebilmesidir.

TTK m. 361/2 uyarinca pay sahiplerinden her biri, hakki olmayan kimselerin GK’a
katilmalarina YK nezdinde itiraz edebilecegi gibi, itirazini tutanaga da yazdirabilir. Hiikiimde
gecen “hakki olmayan kimseler” ifadesi, oy hakkindan yoksunlugun dolanilmasi gayesiyle
pay senetleri kendilerine verilen kisileri ifade etmektedir. Zira bu kisiler, seklen pay sahibi

sifatin1 haiz olmalarina ragmen GK’a katilma hakkina sahip degildir”'. Buna karsilik, oy

70 Teoman, Kararlarm Degerlendirilmesi, s. 50; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577; Ceker, Oy Hakki, s. 229;

Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 121. TTK m. 361/1’de GK’da oy hakkim1 kullanmak {izere pay
senetlerinin baskasina “verilmesi”’nden bahsedilmistir, ancak bu kavram genis yorumlanmali ve dolanma
amaciyla bagvurulabilecek her tiirlii islem ve davranig yasak kapsamina dahil edilmelidir. Bkz. Teoman, Oy
Hakkindan Yoksunluk, s. 186; Ceker, Oy Hakki, s. 229; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 121. Nitekim
“Yetkisiz katilma” kenar baghigini tagiyan TTKT m. 433, TTK m. 361/1’e gore daha genis bir anlatimla
diizenlenmis, bdylece oy hakkina iliskin sinirlamalarin uygulanmamasi amacini tagityan her tiirli devri ve
birakmay1 hitkmiin kapsaminda degerlendirme olanagi vermistir. Buna gore, “oy hakkinin kullanilmasina
iligkin sinirlamalar1 dolanmak veya herhangi bir sekilde etkisiz birakmak amaciyla, paylarin veya pay
senetlerinin devri ya da pay senetlerinin baskasina verilmesi gegersizdir”.

1" Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 205; Ceker, Oy Hakki, s. 231.
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hakkindan yoksun olan pay sahipleri GK toplantisina katilma hakkina sahip olduklari igin

TTK m. 361/2 kapsamna girmezler’*".

TTK m. 361/2°deki itiraz hakkini pay sahiplerinden her biri kullanabilir. Bu olanak,
pay sahiplerine bireysel bir hak olarak taninmistir. Her ne kadar itiraz YK nezdinde yapilacak
olsa da, bizzat YK da itiraz hakkima sahiptir. YK, ayni zamanda bu itiraz1 yapmak
yiikiimliiliigii altindadir (TTK m. 375/1)"%.

734

Itiraz, YK nezdinde GK toplantisindan once veya toplanti sirasinda yapilabilir™".

[tirazin ileri siiriilmesi, giindeme baglilik ilkesine tabi degildir’>

. GK toplantis1 baslamadan
once yapilan itiraz1 YK karara baglar ve hazir bulunanlar listesini buna gore diizenler (TTK
m. 375, m. 376). Toplant1 basladiktan sonra ise itiraz1 karara baglama yetkisi ve dolayisiyla
itirazda bulunulacak makam, toplant1 bagkanidir. Toplant1 bagkaninin kararina itiraz edilmesi
halinde ise karar verme yetkisi GK’a aittir’>°. GK’a katilmasmna itiraz edilen kisiye, itiraza

kars1 kendini savunma ve goriislerini agiklama olanagi verilmelidir’’.

Komiser de GK toplantisinda oy kullanilmas: sirasinda, TTK’nda 6ngoriilen oydan

yoksunluk hallerine uyulmasini saglamakla gorevlidir (Kom. Y6n. m. 32/2/b. e).

TTK m. 361/3’e gore GK’a katilma yetkisi olmayan kimseler, bir karara katilmislarsa
pay sahiplerinin herhangi birisi Onceden itiraz etmemis olsa bile, bu kararin iptalini
mahkemeden isteyebilir. Su kadar ki, sirket bu katilimin karara etkili olmadigini ispat ederse
iptal talebi red edilir. Bu hiikiim ¢erc¢evesinde iptal davasi agmaya yetkili olan kimselerin,

toplantida hazir bulunsalar bile muhalefetlerini tutanaga yazdirmus olmalari gerekmez’*®.

32 Teoman, Omer: Oy Hakkindan Yoksun Pay Sahiplerinin Karara Katilmuis Bulunmalar1 Nedeniyle Agilan

Iptal Davasinda, Anonim Ortaklik Bu Katilmanin Oylama Sonucunu Etkilemedigi Savunmasim Yapamaz —
Yargitay’in TK. m. 361, f. 3, c. 2’nin Uygulama Alanimna Iliskin Gériisiiniin Elestirisi, Otuz Y1l Ticaret
Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 6-7. Ancak doktrinde, oydan yoksunluk
hakkindaki hiikiimlerin, oy hakkindan yoksun pay sahiplerinin oy kullanmalar1 halinde de ihlal edilmis
olacag gerekgesiyle, TTK m. 361/2°deki itirazin kiyasen bu durumda da ileri siiriilebilecegi savunulmustur.
Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577; Ceker, Oy Hakk, s. 231-232; Yigit, s. 223.

33 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 206; Ceker, Oy Hakki, s. 231.
734 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 206.
75 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577.

736 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577; Ceker, Oy Hakki, s. 231, dn. 201; Yigit, s. 223—-224. Teoman, itiraz1
¢ozmeye yetkili makamin esas sdzlesmede belirlenebilecegini, belirlenmedigi durumlarda da GK’un yetkili
oldugunu kabul etmektedir. Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 206-207.

737 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 206.

7% Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 577; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 208; Ceker, Oy Hakk, s. 232.
Oy hakkinin kullanilmasina iligkin sinirlamalarin ihlal edilmesi halinde basvurulacak yaptirim Tasarida m.
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Oy hakkindan yoksun olan pay sahiplerinin ilgili gliindem maddesi hakkinda oy
kullanmis olmalar1 bu hiikiim kapsaminda da degerlendirilmemelidir. Her seyden 6nce oy
hakkindan yoksun pay sahipleri, GK toplantisina katilma hakkina sahiptirler ve TTK m.
361/3’te gecen “istirake salahiyeti olmayan kimseler” degillerdir. Bu halde TTK m. 361/3
degil; yoksunluk hiikiimlerinin ihlal edilmesi, yani kanuna aykirilik nedeniyle TTK m. 381’in
uygulanmasi gerekir. Bunun sonucu olarak davali sirket, oy hakkindan yoksun pay sahibinin
karara katilmasinin oylamanin sonucunu degistirmeyecegi savunmasini da yapamaz. Ciinkii
TTK m. 361/3/c. 2’nin sirkete verdigi bu savunma imkani, istisnai bir diizenlemedir ve diger

kanuna aykirlik hallerinde uygulanmamalidir’’,

F) Oy Hakkinin Donmasi ve Etkisi (TTK m. 329)

AS’de kural, sirketin kendi paylarinin miilkiyetine sahip olamamasidir. Bu kural, TTK
m. 329°da “sirket, kendi hisselerini temelliik edemeyecegi gibi, rehin olarak da kabul edemez”
seklinde ifade edilmistir’*®. TTK m. 329 ile getirilen iktisap yasagmmin amaci, sirketin
malvarligim1 korumak, ortaya c¢ikabilecek riskleri ve buna bagl olarak bizzat sirket, pay

sahipleri ve sirket alacaklilari aleyhine dogabilecek zararh sonuglar Gnlemektir’*!.

433/2’de diizenlenmistir. Bu hiikiim uyarinca “yetkisiz katilmalarla ilgili olarak her pay sahibi, toplanti
baskanligma itirazda bulunabilir, itirazin1 ve yonetim kuruluna da itirazda bulunmus oldugunu tutanaga
gegirtebilir”. Hiikkiimden agik¢a anlasildig: iizere yetkisiz katilma itirazin1 ne toplanti bagkani ne GK ne de
komiser ¢ozebilir. Itirazda bulunan isterse ihtilafi GK kararmin iptali i¢in mahkemeye gotiirebilir.
Hiikiimde, pay sahibinin itirazin1 tutanaga gegirtebilecegi belirtilmistir. Pay sahibi, daha once itirazda
bulunmus ancak bir sonu¢ alamamigsa bu hususun da tutanaga gecirilmesini isteyebilir. YK nezdindeki
itiraz, GK toplantis1 sirasinda yapilamaz. S6z konusu itiraz sadece GK toplantisindan dnce hazir bulunanlar
listesinin hazirlandig: sirada veya daha once yapilabilir. Hiikiim, iste bu itirazin tutanaga yazilmasina izin
vermistir. TTKT, Madde Gerekgeleri, 433. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.12.2006).

7% Teoman, TTK m. 361, s. 7. Doktrinde, oydan yoksun pay sahiplerinin oy kullanmas: halinde, TTK m.

361/3’tin uygulanmasi gerektigi de ileri siiriilmiistiir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 144;
Ayoglu, s. 743-745.

0 TTK m. 329, “sirketin kendi hisse senetlerini satin almasi” kenar baslig: altinda diizenlenmis olmasina

ragmen, burada gegen ‘“satin alma” ifadesi, “iktisap etme” seklinde anlasilmalidir. Ciinkii hiikiim satin
almaktan Ote, paylarin miilkiyetinin devralinmasini diizenlemektedir ve bunun i¢gin TTK m. 329’un

metninde “temelliilk edemeyecegi” ifadesi kullanilmistir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimstizligi, s. 54,
dn. I.

4 Dag, Oy Hakkinin Kazanilmasi, s. 115; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 56; Ceker, Oy Hakki, s.

210; Yigit, s. 225. Anonim sirketin kendi paylarini iktisap etmesi (TTK m. 329) hakkinda ayrintili bilgi igin
bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 477 vd.
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TTK m. 329/1/c. 1’e gore anonim sirketin kendi paylarinin miilkiyetini kazanmasi
veya rehin alinmasi sonucunu doguran sozlesmeler gecersizdir. Dolayisiyla payr devreden,
payin maliki olmaya devam eder ve pay sahipligi haklarindan yararlanir’*?. Gegersizlik hem
borg¢landirict islemleri hem de tasarruf islemlerini kapsamaktadir. Gegersizligi sozlesmenin

her iki tarafi da ileri siirebilir'*.

Buna karsilik bazi hallerde, iktisabin bir zorunluluktan kaynaklanabilecegi ya da sirket
aleyhine sonuglar yaratmayaca@i goz Oniinde tutularak TTK m. 329’da bu kurala bazi
istisnalar da getirilmistir’**. Tahdidi sekilde sayilan bu istisnalar kapsaminda anonim sirketin

kendi paylarini iktisap etmesi veya rehin almasi gegerli kabul edilir’®.

TTK m. 329/3/c. 2 geregi sirketin kendi paylarimi iktisap etmesinin gegerli oldugu
hallerde bu paylar GK’da temsil edilmez. Doktrinde bu durum “oy hakkinin donmas1”
seklinde ifade edilmektedir’*’. Oy hakkinin dondugu hallerde, bu paylara iliskin oy hakk:
sitket yoneticileri ya da temsilcileri araciligilyla GK’da kullanilamaz. Anonim sirket oy
hakkini, oy hakkindan yoksunluk hallerinin aksine, hi¢bir gliindem maddesi hakkinda
kullanamaz’¥’. Boylece sirketin iradesi belirlenirken bizzat kendisinin oy kullanmasindan

dogabilecek mantiksal ¢eligki ortadan kaldirilmak istenmigtir’*®.

TTK’nda temsil yasagindan s6z etmesine ragmen, kural ayn1 zamanda katilma ve buna
bagl haklar1 da kapsamaktadir. Bu nedenle sirketin, GK’a katilmasi veya katilma hakkina

bagl olan haklar1 kullanmasi miimkiin degildir’®.

Anonim sirketin kendi paylarini iktisap etmesi durumunda, s6z konusu paylar esas
sermayeden indirilmeden toplant1 yetersayisi hesaplanmalidir. Ciinkii TTK m. 372 ve m. 388,

toplant1 yetersayisini sirket esas sermayesine gore belirlemektedir’’. Karar yetersayisi ise

72 Dag, Oy Hakkinin Kazamlmas, s. 204.

3 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 482; Yigit, s. 226.

Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 479; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 56.

™5 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 479; Yigit, s. 226.

746 Teoman, TTK m. 329’un Anlam, s. 263.

747 Teoman, TTK m. 329’un Anlamy, s. 264; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 483; Ceker, Oy Hakki, s. 277.
748 Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 59; Yigit, s. 226-227.

749 Teoman, TTK m. 329’un Anlamy, s. 262; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 483.

744

70 Teoman, TTK m. 329’un Anlami, s. 269-270. Ceker ise oy hakki donmus olan paylarin esas sermaye

miktarindan diigiillmezse, kanun geregi toplantida temsili miimkiin olmayan bu paylar nedeniyle GK’un
toplanmasinin zorlasacagini ifade etmistir. Ceker, Oy Hakki, s. 209.
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mevcut oylara gore belirlendigi (TTK m. 378) ve sirketin edindigi paylardan dogan oy haklar

dondugu igin bu paylardan dogan oy haklar1 karar yetersayisinin hesabina katilmaz’".

Burada iizerinde durulmasi gereken son nokta, karsilikli katilma hallerinde TTK m.
329/3/c. 2°ye gore oy hakkinin donup donmayacagidir. TTK’nda bu konuya iliskin herhangi
bir hiikiim yoktur. Karsilikli katilma, iki anonim sirketin birbirlerinin pay sahibi olmalari
anlamina gelir”>*. Bir hakimiyet iligkisi olmaksizin karsilikli katilma s6z konusu ise TTK m.
329 hiikiimleri uygulama alam1 bulmaz ve GK’a katilma ve buna bagli olan haklarin

kullanilmas1 miimkiindiir’>>.

Buna karsilik birbirinin paylarii iktisap etmis sirketler
arasindaki hakimiyet iligkisi, dolayistyla hakim sirket — bagh sirket iligkisinin ortaya ¢ikmis
olmasi sonucu degistirir. Bagh sirket, sermayeye giiclii bir bicimde katilma nedeniyle hakim
sirket tarafindan bagimsiz bir iradesinin olmadig1 kabul edilecek sekilde egemenlik altinda
bulunuyorsa, TTK m. 329/3 geregi oy hakki donar. Dolayisiyla bagh sirket, hakim sirketin

GK’unda s6z konusu paylardan dogan katilma hakkini ve buna bagh haklari kullanamaz’*.

7l Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 483; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 179-180. Tasarida “sirketin
kendi paylarini iktisap veya rehin olarak kabul etmesi” i¢in bkz. TTKT m. 379 vd. Burada sadece, Tasar1
uyarinca bu durumda ortaya ¢ikan “oy hakkinin donmasi” hali {izerinde durulacaktir. “Haklar” kenar
bashigini tasiyan TTKT m. 389’a gore, “sirketce devralinan paylar genel kurulun toplanti nisabinin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz. Bedelsiz paylarin iktisap edilmesi harig, sirketin devraldig: kendi paylar1
sitkete hicbir pay sahipligi hakki vermez”. Hilkim, TTK m. 329/3/c. 2’ye nazaran daha kesin ve
kapsamlidir. Sirketin kanuna uygun ya da aykirt sekilde iktisap ettigi paylar sirkete hicbir pay sahipligi
hakki vermez. Sirket sadece bedelsiz paylari iktisap edebilir, ancak bedelsiz paylar da sirkete pay sahipligi
hakki saglayamaz. Sirket, hamiline pay senetlerini inanglhi bir islem ile devredip kendisini GK’da temsil
ettiremez, oy kullanamaz, temettli alamaz. TTKT, Madde Gerekgeleri, 389. madde hiikmii,
www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 05.12.2006).

752 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 482. SPKr’nun 19.07.1995 tarih ve 22348 sayili RG’de yayimlanan Seri: IV,
No:13 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Olan Anonim Ortakliklarmn Istirak Sinirlariin
Belirlenmesine iliskin Teblig” m. 4’e gore, HAAS’in birbirlerine karsilikl1 olarak istirak etmeleri yasaktir.
Dolayisiyla HAAS’de bu sorunla karsilagilmaz. Ancak 558 sayili KHK’ nin ilgili hiikiimlerine iligkin
Anayasa Mahkemesi iptal kararimin 24.03.1996 tarihinde yiiriirlige girmesi nedeniyle Seri: IV, No:13 sayili
Tebligin uygulanmast durdurulmustur. SPKr: Mevzuat, http://www.spk.gov.tr (son yararlanma:
23.11.2006). Kapali tip anonim sirketler agisindan ise karsilikli katilmay yasaklayan bir diizenleme yoktur.

753 Ceker, Oy Hakki, s. 212.

754 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 482; Teoman, TTK m. 329’un Anlami, s. 272; Ceker, Oy Hakki, s. 212.
TTKT, “sirketler toplulugu” baghigr altinda m. 195 vd. hiikiimlerinde hakim sirket — bagl sirket iliskisine
yer vermis ve sirketler toplulugunu bazi temel kurallara baglamistir. Ayr1 bir ¢alismanin konusu olabilecek
nitelikteki sirketler toplulugu hakkinda burada bilgi verilmeyecektir. Ancak “bagl sirketin hakim sirketin
paylarina sahip olmas1” kenar baslikli TTKT m. 201 bdyle bir iliskinin varligi halinde oy hakkiyla ilgili bir
sinirlama getirdiginden buna deginmekte yarar goriiyoruz. TTKT m. 201’e gore “bagl sirket hakim sirketin
paylarina sahipse, bu paylarindan dogan toplam oylarmin ve haklarinin sadece dortte birini kullanabilir;
diger haklar donar. Haklar1 donan paylar, toplant1 ve karar nisaplarinin hesabinda dikkate alinmaz”. Hiikme
gore, bagl sirket hakim sirketin ne kadar payma sahip olursa olsun en ¢ok %25’inin verdigi oylari
kullanabilecektir. Ayni kural, bagl sirketin elinde oyda imtiyazli paylarin bulunmas: halinde de gegerlidir.
TTKT, Madde Gerekgeleri, 201. madde hiikmii, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 04.12.2006). TTKT m.
201/2 wuyarinca ise smirlama kurali, karsilikli katilma konumundaki sirketlerin birbirleri {izerinde
hakimiyete sahip olmalar1 halinde uygulanmaz.
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G) Farkh Yonde Oy Kullanma

Birden fazla paya sahip olan bir pay sahibinin, giindemde yer alan bir konu hakkinda
temsil ettigi paylarin bir kismi ile olumlu, kalan kismi ile de olumsuz oy kullanip

kullanamayacagina iliskin TTK’nda veya Kom. Y6n. nde herhangi bir hiikiim yoktur.

Tirk hukukunda oy hakki, pay sahibine degil; paya baglanmistir. Her pay da
birbirinden bagimsiz bir pay sahipligi mevkii olusturduguna gore oy kullanan pay sahibi bunu
aslinda her pay1 i¢in ayr1 ayr1 yapmaktadir. Pay sahibinin birden fazla paya sahip olmasi,
paylarin kisisellesmesi sonucunu dogurmaz ve paylarin bagimsizligini ortadan kaldirmaz. Bu
nedenle pay sahibi, bu paylara iliskin oylarinin bir kismi ile kabul, bir kismi ile ret oyu
verebilir veya bir kisim paylar1 i¢in oy vermekten kaginabilir. Pay sahibinin her pay i¢in oy
kullanmasi, ayr1 ayr1 irade beyani niteligindedir. Bu nedenle farkli yonde oy kullanma ile

irade beyaninin kendi i¢inde gelismesi gibi bir sonug ortaya ¢ikmaz’™>.

Ayni sonug temsilci araciligiyla oy kullanma halinde de s6z konusu olur. Anonim
sirkette ayn1 zamanda pay sahibi olan bir temsilcinin temsil ettigi paylar i¢in kullandig1 oylar
ile kendi paylar icin kullandigr oylar ayn1 yonde olmak zorunda degildir. Benzer sekilde
kendi paylart i¢in kullandig1 oylar farkli yonde olabilecegi gibi, temsil ettigi paylar igin

kullandig1 oylar da farkli yonde olabilir’*°.

Pay sahibi, intifa hakk: sahibi sifatini haiz ise kendi payi i¢in kullandig1 oylar ile intifa
hakkini saglayan paylar icin kullandigi oylar da ayn1 yonde olmak zorunda degildir. Bir
kisinin iki ayr1 malike ait pay senetleri iizerinde intifa hakkina sahip olmasi durumunda ise
her iki pay sahibinin ¢ikarlar1 gerektirdigi takdirde, intifa sahibinin farkli yonde oy kullanmasi

miimkiin, hatta yasal bir zorunluluktur (TTK m. 360/4)”".

75 Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Birden Fazla Paya Sahip Olan Ortaklar Bir Oneri

Konusunda Ayni Zamanda Olumlu ve Olumsuz Oy Kullanabilirler, Otuz Yil Ticaret Hukuku -Tiim
Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 19-20; Cevik, s. 770-771; Ceker, Oy Hakki, s. 187;
Yigit, s. 225. Arslanli ise her pay bagimsiz olmasina ragmen bir kiside toplanmissa, oylarin merkeze
baglanmis ve kisisellesmis olacagimi, bu nedenle farkli yonde oy kullanmanin miimkiin olmadigini
savunmaktadir. Arslanli, farkli yonde oy kullanmayi, bir kisinin bir icaba hem evet hem hayir demesine
benzetmistir. Arslanh, C. II, s. 44.

76 Teoman, Farkli Yénde Oy, s. 22; Ceker, Oy Hakki, s. 187.
77 Teoman, Farkli Yénde Oy, s. 27.
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Farkli yonde oy kullanabilmek i¢in hakli nedenlerin varliginin kanitlanmasi gerekmez.
Anonim sirket esas sdzlesmesi ile birden fazla paya sahip olan pay sahiplerinin ayn1 yonde oy

kullanmas: gerektigi yoniinde bir diizenleme de getirilemez’*®.

Pay sahibi oy hakkini farkli yonde kullanacaksa, agik oylamada sahip oldugu oylarin
ne kadarmi olumlu, ne kadarimi olumsuz olarak kullandigini agik¢a bildirmelidir. Yazil
oylama yonteminde ise pay sahibi, GK toplantisindan 6nce veya toplanti sirasinda iki ayr1 oy
pusulas1 isteyebilir ve degisik yonde oylarini1 bu pusulalar ile kullanabilir. Oylarinin ne

kadarinin olumlu ne kadarinin olumsuz oldugunun da belirtilmesi gerekir’>".

Pay sahibinin tek bir paya sahip olmasi halinde ise paydan dogan haklar sirkete kars1
bdliinemeyecegi i¢in oyun tek bir yonde kullanilmasi gerekir (TTK m. 400/1). Tek paya sahip
pay sahibinin farkli yonde oy kullanmasi halinde kullandig1 oylar gecersiz olur. Bu sonug,
oyda imtiyazli paylar i¢in de gecerlidir. Oyda imtiyazli paylarda, her ne kadar birden fazla oy
hakki s6z konusu olsa da, bu oylar tek bir paydan dogmaktadir. Bir pay ne kadar oy hakki

verirse versin, pay sahibi bunlar1 ayn1 yénde kullanmak zorundadir’®.

H) Oy Sozlesmeleri

Hukukumuzda oy sozlesmelerini 6zel olarak hiikme baglayan ya da yasaklayan

herhangi bir diizenleme bulunmamaktadir.

Oy sozlesmeleri, lehine oy sdzlesmesi yapilan kimsenin bagkalarinin sermaye paylari
ve oylarindan yararlanarak sirketin yonetimi iizerinde etkinlik kazanabilmesi veya mevcut
etkinligini koruyabilmesi amaciyla yapilabilir. Bunun yaninda azlik haklarmin kullanilmasini
kolaylastirmak, 6zel toplant1 yetersayilarinin arandigi hallerde bu yetersayilara ulasilmasini

saglamak gibi amaglara da hizmet edebilir’®'. Dolayisiyla sagladiklar pratik faydalar da goz

% Teoman, Farkh Yonde Oy, s. 28. Nitekim pay sahibinin farkli yénde oy kullanmasinda hukuken

korunmaya deger bir ¢ikar1 da bulunabilir. Ornegin pay sahibi, sahip oldugu oylarin yalniz bir kismi igin
olumlu oy verecegine iliskin bir oy s6zlesmesi yapmis olabilir. Bu durumda pay sahibini, oylarinin kalan
kismu igin de ayni yonde oy kullanmak zorunda birakmak, kalan oylarinin kullanilamamasina yol agabilir.
Bu ise oy sozlesmesinin fiilen pay sahibinin tiim oylarini etkilemesi anlamina gelir. Bkz. Teoman, Farkli
Yonde Oy, s. 24; Ceker, Oy Hakki, s. 187.

™ Yigit, s. 239.
760 Teoman, Farkl1 Yonde Oy, s. 21; Yigit, s. 240.

761 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 573-574; Moroglu, Oy Soézlesmeleri, s. 9 vd.
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Ontline alarak sozlesme Ozgiirligi ilkesi ve BK m. 19/2 ile m. 20 simurlari igerisinde oy
sozlesmelerinin de yapilabileceginin kabul edilmesi gerekir®%. Niteligi itibariyle bor¢ doguran
sozlesmeler olan oy sozlesmeleri, meydana gelisleri, hiikiimleri ve sona ermeleri bakimindan

BK hiikiimlerine tabidir’®’.

Oy so6zlesmeleri, oy hakkinin GK’da belli bir yonde kullanilmasi, kullanilmamasi ya
da kullaniminda ¢ekimser kalinmasi taahhiidiinii igeren sézlesmelerdir. S6zlesmenin konusu
oy hakkinin bir baskasina devredilmesi degil; belli bir yonde veya ¢ekimser oy
kullanilmasidir. Oy sozlesmesi geregi oy hakki, GK’da pay sahibi ya da temsilcisi tarafindan

sozlesmede taahhiit edildigi yonde kullamlir’®. Oy s6zlesmeleri sekil sartina bagh degildir’®.

Pay sahiplerinin oy sozlesmesi yapabilmeleri icin esas sézlesmede bu yonde bir
hiikiim bulunmasi gerekmez. Esas sozlesmede oy sézlesmesi yapilabilmesini 6nleyen veya
bunu sirketin onayina bagh tutan bir hilkkme de yer verilemez. Bu, oy sézlesmelerinin hukuki

dayanaginin emredici nitelikteki sozlesme dzgiirliigii ilkesi olmasinin dogal bir sonucudur’®.

Oy sozlesmelerinin belli bir GK toplantisinda bir veya birden ¢ok giindem maddesi

icin ya da belli siireli veya siiresiz olarak yapilmas: miimkiindiir’®’.

Oy sozlesmeleri pay sahipleri arasinda, pay sahipleri ile ti¢lincii kisiler arasinda ya da
pay sahipleri ile sirket veya YK arasinda yapilabilir. Sozlesmelerin nispi karakterinin bir
sonucu olarak oy sézlesmeleri sadece taraflar arasinda hiikiim ifade eder. Oy s6zlesmesinden
dogan taahhiit, taraflar disinda olan ilgili sirkete karsi ileri siirtilemez. Bu nedenle, belli bir
yonde oy kullanma, kullanmama veya g¢ekimser kalma taahhiidiinde bulunmus olan pay

sahibinin bu taahhiidiine aykir1 olarak oy kullanmasi halinde, gerek kullanilan oy gerek bu

62 Arslanly, C. 11, s. 49, dn. 141; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 407; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 17; Ceker,
Oy Hakki, s. 235; imregiin, Ortakliklar, s. 111; Ansay, s. 225-226; Cevik, s. 778; Pulash, Sirketler, s. 798;
Domanig, s. 864; Deryal, s. 395.

763 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 7; Ceker, Oy Hakki, s. 238. Bu ¢aligmada oy sozlesmelerine, GK’un isleyisi

acisindan kisaca deginilecek; borglar hukuku kapsaminda sdzlesmenin 6zelliklerine yer verilmeyecektir. Oy
sozlesmeleri hakkinda ayrintil1 bilgi i¢in ayrica bkz. Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 17 vd.

764 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s. 4; Ceker, Oy Hakki, s. 233.

765 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 574; Ceker, Oy Hakki, s. 238; Can, Gilig Boslugu,
http://www.ekitapyayin.com/id/050/ (son yararlanma: 05.12.2006).

766 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 26; Cevik, s. 778.

767 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 32-33; Ceker, Oy Hakki, s. 246.
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oylarla alinmis olan GK karar1 gecerlidir. Oy s6zlesmesindeki taahhiidiine aykir1 hareket eden

pay sahibi, yalnizca BK m. 96 vd. hiikiimleri gergevesinde sorumlu tutulabilir’®®.

Ote yandan sirketin de oy sozlesmesine uyulup uyulmadigim denetlemek gibi bir
yikiimliiligl yoktur. Oylama sonucunun tespit edilmesi sirasinda oylar, varligi bilinen oy

sozlesmesine gore verilmesi gerektigi gibi degil; verildikleri sekilde degerlendirilir’®.

Gegersiz bir oy sozlesmesine dayanilarak oy kullanilmasi, kullanilan oylarin ya da GK
kararinin iptal edilebilmesine veya gecersiz olmasina sebep olmaz. Ancak oy sézlesmesinin
konusunun ve amacinin emredici kanun hiikiimlerine, ahlaka, adaba, diiriistliik kurallarina
aykirt olmasi1 veya emredici kanun hiikiimlerini bertaraf etmek amaciyla yapilmasi, oylarin ve
GK kararlariin da konu ve amag itibariyle hukuka aykiriligina yol acar. Bu halde GK

kararmnmn iptali yoluna gidilebilir (TTK m. 381)""°.

) Organlarin Seciminde Uygulanacak Oy Kullanma Sistemleri

Azlik ile ¢ogunluk pay sahipleri arasindaki menfaat ¢atismalarinin bir nedeni, sirketin
yonetiminde s6z sahibi olmak istemeleridir. Azlik, hi¢ degilse YK’nda bir {iye bulundurarak
sirketin yonetimi hakkinda bilgi alma ve denetleme imkéanina sahip olmak ister. Azligin bunu
gerceklestirebilmesi i¢in oyda veya YK’ na aday gosterme konusunda imtiyaz taninmasi ya da
oy sozlesmesi yapilmasi gibi imkanlarin arasinda GK’da kullanilan oylarin sonucu agisindan

etkili bir se¢im sisteminin uygulanmasi da sayilabilir’"".

1) Yaygin Etkili Oy Sistemi

Yaygin etkili oy sistemi, TTK sisteminde sirket organlarinin se¢iminde uygulanan
sistemdir. Pay sahipleri sahip olduklar1 sayida oyu, her bir liyelik i¢in gosterilen adaylardan
birine vererek kullanirlar. Ayni islem, diger {iyelikler i¢in de tekrarlanir. Bu sekilde verilen

oylar sonucunda en ¢ok oyu alan adaylar iiyelige hak kazanirlar. Ornegin, YK igin dort iiye

768 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 575; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s. 5-6; Ceker, Oy Hakki, s. 234.
769 Moroglu, Oy S6zlesmeleri, s. 68—69; Deryal, s. 396.
770 Moroglu, Oy So6zlesmeleri, s. 70-71; Deryal, s. 395-396.

"' Okutan Nilsson, s. 563.
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secilecekse, her pay bir oy hakk: veriyorsa ve aday olarak bes kisi gosterilmisse, pay sahibi,
aday olan A, B, C ve D i¢in bir oy kullanir. Yaygin etkili oy sisteminde oylarin cogunluguna

sahip olan pay sahipleri, organ iiyelerinin tamamim belirleyebilir’ 2.

2) Birikimli Oy Sistemi

Birikimli oy sistemi, SPKr’nun SPK m. 22/1/b. v hiikmiine dayanarak yayimladigi
Seri: IV, No:29 sayili Teblig ile diizenlenmistir. Tebligin amaci, azligin sirketin yonetiminde
ve denetiminde temsil edilmesine olanak veren birikimli oy kullanimina iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 1). ilk olarak Amerikan hukukunda
ortaya ¢ikan bu sistem, oylarin toplu sekilde kullanilmasi yoluyla azlik oylarinin giiclinii

artirmaya ve azligin yonetimde temsil edilmesini saglamaya ¢alisir’ .

a) Yontem ve Kapsam

Birikimli oy sisteminde oylama, her iiyelik i¢in ayr1 ayr1 degil; tiim tyelikler i¢in bir
defada yapilmaktadir. Her pay kendi verdigi oyun toplam tiiyelik sayist ile carpimi kadar oya
sahip olur. Pay sahibi, sahip oldugu paylarinin toplam oy sayisi ile segilecek YK veya
denetim kurulu {iye sayisinin carpimi sonucunda cikan sayida oy kullanma hakkini haizdir’"*.
Pay sahibi bu sekilde hesaplanan sayidaki oylarini, ister tek bir aday icin kullanir, ister birden
fazla aday arasinda dagitir. Bu sekilde azlik, oylarini toplu sekilde kullanarak kendi istedigi
bir adayin secilmesini saglayabilir. Adaylar aldiklar1 oya gore en ¢ok oy alan adaydan en az
oy alan adaya dogru siralanirlar. En ¢ok oy alan adaydan baslamak iizere, siralamanin en

iistiindeki adaylardan, kuruldaki toplam iiye sayis1 kadar aday secilmis olur’".

72 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 549; Okutan Nilsson, s. 569—570; Pulash, Sirketler, s. 547.

3 Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlari, s. 52; Okutan Nilsson, s. 563; Kizilot, Siikrii: Hissesi Azinlikta

Kalan Ortagin Avantajlari, Hiirriyet Gazetesi, 09.10.2004, s. 13. Birikimli oy sisteminin tarihi gelisimi
hakkinda ayrica bkz. Okutan Nilsson, s. 564—569.

7 Ayhan, Riza: Birikimli Oy Hakkinda, Prof. Dr. Fikret Eren’e Armagan, Ankara 2006, s. 238-239. Bu husus
Seri: IV, No:29 sayili Tebligde “Birikimli oy hesabinda, esas sozlesmede belirtilen ve se¢imi yapilacak
yonetim ve denetim kurulu iiye sayisi dikkate almir” seklinde ifade edilmistir (m. 7/2). Ornegin, bir pay
sahibinin on pay1 varsa ve her pay bir oy hakki veriyorsa, ii¢ kisilik bir YK’ nun se¢iminde birikimli olarak
kullanilabilecek oy sayis1 30°dur.

" Tekinalp, Yonetime Katilma Sorunlari, s. 52-53; Okutan Nilsson, s. 570; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s.

549-550; Pulash, Sirketler, s. 548.
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Birikimli oy sistemi, SPK’na tabi HAAS i¢in uygulama alani bulan bir sistemdir.
Ciinkii s6z konusu Teblig, SPK m. 22/1/b. v uyarinca SPK’ya tabi sirketlerin GK’larinda oy
kullanma yéntemine iliskin diizenlemeleri yapmak amaciyla cikarilmistir’’®. Ayrica Seri: IV,
No:29 sayili Teblig m. 2’ye gore birikimli oy kullanma, sirketin yonetim ve denetim kurulu
iiyelerinin se¢iminde kullamlabilir’”’. Zira oylarin biriktirilebilmesi i¢in oylamanimn, ayni
konuda birden fazla oylama yapilmasini gerektiren ve en ¢ok oyu alanin segilecegi tiirden bir
secim oylamasi olmasi sarttir. Bir 6neriye olumlu veya olumsuz oy verilmesi seklinde alinan
kararlarda tek bir oylama vardir. Dolayisiyla bu tiir kararlarda birikimli oy kullanilmasi

miimkiin degildir’”®,

Halka agik bir anonim sirket, YK ve denetgilerin se¢iminde birikimli oy kullanma
yontemini uygulamak istiyorsa, esas sozlesmesinde agik olarak birikimli oyu kabul etmesi
gerekir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 5/3). Dolayisiyla bu sistemin uygulanmasi sirketlerin
istegine birakilmustir’”’. Bununla birlikte Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 5/3, baz1 sirketler
acisindan birikimli oyun kullanilmasi zorunlulugu da getirmistir. Buna gore, pay senetleri

borsada islem gérmeyen ve gecmis iki yil igerisinde pay sahibi sayisi siirekli olarak 500°{in

776 TTK’nda konuya iliskin herhangi bir diizenleme olmamakla birlikte, her pay senedinin en az bir oy hakki

verecegini ve bu esasa aykiri olmamak sartiyla pay senetlerinin maliklerine verecegi oy hakkinin sayisiin
esas sozlesme ile belirlenecegini 6ngéren TTK m. 373 karsisinda oylarin birikimli olarak kullanilmasini
diizenleyen bir esas sozlesme hikkmii de gegerli kabul edilmelidir. Bkz. Okutan Nilsson, s. 569. Nitekim
TTKT m. 434/4, birikimli oy kullanma yontemini sadece HAAS’e oOzgililemenin hakli bir sebebi
olmadigindan yola ¢ikarak bu imkani kapali tip anonim sirketlere de tammmistir. TTKT, Madde Gerekgeleri,
434. madde hiikmi, www.tbmm.gov.tr (son yararlanma: 04.12.2006). Bu hiikiim uyarinca “Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1, halka agik olmayan anonim sirketlerde birikimli oyu bir tebligle diizenleyebilir”.

777 Ayhan, Birikimli Oy, s. 240. Tebligin kapsami yalmizca yonetim ve denetim kurulu segimleriyle

sinirlanmigtir. Buna karsilik anonim sirkette, esas sdzlesmede hiikiim bulunmak sartiyla zorunlu organlarin
yaninda ihtiyari organlar da olusturulabilir. Bkz. Arslanh, C. II, s. 1; Arslan, s. 177; imregiin, Ortakliklar,
s. 82. Ihtiyari organlara iiye se¢imi GK’da yapilacaksa, esas sdzlesmeye konulacak bir hiikiimle birikimli oy
sisteminin bu organlarin se¢iminde de uygulanabilmesi miimkiindiir. Bkz. Okutan Nilsson, s. 579-580.

"8 Okutan Nilsson, s. 572.

77 Ayhan, Birikimli Oy, s. 241. Birikimli oy kullamilmas: esas sozlesmeye konacak bir hiikiimle miimkiin

olacagindan, iilkemizde birikimli oyun diizenlenme sekli olarak “opt — in (katilma)” sistemi benimsenmis
bulunmaktadir. Bkz. Okutan Nilsson, s. 581. Bu sistemin karsisinda, birikimli oy hakkinin bir yedek
hiikkiimle kanunen Ongoriilmesi ve istenilmedigi takdirde esas sozlesmeye hiikiim konarak ortadan
kaldirilabilmesi seklinde isleyen “opt — out (kaldirma)” sistemi yer almaktadir. 1950’lerin sonuna kadar
Amerika’da ¢ogu eyalette kullanilan sistem kaldirma sistemi olmustur. Bkz. Okutan Nilsson, s. 565.
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780

tizerinde oldugu herhangi bir sekilde anlasilan HAAS’in birikimli oy yOntemini

uygulamalari ve esas sézlesmelerinde birikimli oy yontemine yer vermeleri zorunludur’®'.

Seri: IV, No:29 sayili Teblig Ek m. 1°e gore, bu Teblig uyarinca birikimli oy kullanma
yontemi kullanmasi zorunlu olan sirketler, Tebligin yliriirliige girmesinden sonraki ilk olagan
GK’larinda esas sozlesmelerini Teblig’de belirtilen esaslar g¢ercevesinde degistirmek ve

sonraki GK’larinda birikimli oy kullanma yéntemini uygulamak zorundadirlar’.

Esas sozlesmelerinde birikimli oy kullanma yontemini kabul eden sirketler, sermaye
artirim1 nedeniyle yayimlayacaklar1 izahnamelerinde ve GK toplantilarina iliskin ilanlarda bu

yonteme iliskin agiklamalara yer vermek zorundadirlar (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 6/3).

b) Genel Kurul Toplantisinda Birikimli Oyun Kullanilmasi

GK toplantisinda birikimli oyun kullanilabilmesi i¢in pay sahiplerinin bu yonde bir
talepleri olmasi1 gerekir. Bu talep, esas s6zlesmede yer alan birikimli oy sisteminin yapilacak
GK toplantis1 sirasinda uygulanabilmesi sartidir. Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 9/1°e gore
birikimli oy kullanacak kisi, GK tarihinden en az iki is giinii once, birikimli oy kullanma
istegini sirkete yazili olarak bildirmek zorundadir. Tek bir pay sahibinin bildirim yapmasi
GK’da birikimli oy yonteminin uygulanmasi i¢in yeterli olup, oylarini birikimli kullanmak

isteyen diger kisilerin bildirim yapmalari gerekmez’™.

80 Ppay sahibi sayisini tespit etmek icin pay defterinden, hazir bulunanlar listesinden, GK tutanaklarindan, kar

payr dagittimina ve rlichan hakki kullanimina iliskin sirket kayitlarindan yararlanilabilir. Bkz. Ayhan,
Birikimli Oy, s. 245; Yigit, s. 244.

78l Pay senetleri borsada islem gérmeyen sirketler i¢in bu zorunlulugun dngoriilme gerekgesi, bu sirketlerde,

yonetimin uygulamalarindan memnun olmayan pay sahiplerinin pay senetlerini devrederek sirketten
ayrilma olanaginin daha sinirlt olmasi nedeniyle yonetim ve denetim organlarinda temsil hakkinin bu tiir
sirketlerde daha oncelikli olarak ortaya ¢ikmasidir. Gegmis iki yil igerisinde pay sahibi sayis1 siirekli olarak
500’in {izerinde oldugu herhangi bir sekilde anlasilan HAAS agisindan getirilen gerekgeye gore ise
birikimli oy kullanma ydntemini uygulayacak sirketin pay sahiplerinin belirli bir sayisal biyiikliige sahip
olmasi saglanmak istenmistir. Zira pay sahibi sayis arttik¢a, yonetimde ve denetimde temsil edilebilmenin
onemi daha da  artmaktadir. SPKr:  Seri: IV, No:31 sayih  Teblig  Gerekgesi,
http://www.spk.gov.tr/teblig/files/seriiv_no31_gerekce.pdf (son yararlanma: 27.11.2006).

82 Birikimli oy kullanma sistemini ihtiyari ya da zorunlu olarak uygulayacak sirketler, esas sdzlesmelerini

Seri: IV, No:29 sayil1 Teblig m. 6’daki esaslar uyarinca diizenleyeceklerdir. Yargitay da bir kararinda, ilk
olagan GK toplantisinda bu yiikiimliligiin yerine getirilmemesi halinde GK’un olaganiistii toplantiya
cagrilabilecegine hitkmetmistir. 11. HD., T. 14.12.2004, 13707/12373 sa. ka. i¢in bkz. Ayhan, Riza:
Birikimli Oy Sistemi Hakkinda, Yaklasim Dergisi, Y1l 13, S. 145, Ocak 2005, s. 254-257.

8 Birikimli oy yonteminin uygulanmasi i¢in tek bir pay sahibinin bildirimde bulunmasinin yeterli sayilmasi,

birikimli oy kullanma hakkinin bir pay sahipligi hakki olarak kabul edildigini gostermektedir. Hakkin
kullanilabilmesi i¢in asgari sayida paya sahip olma sarti1 aranmamustir. Bu diizenleme diger pay sahiplerinin
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YK ve denetgilerin se¢iminin yapilacagi GK toplantisinda birikimli oy sistemi ile genel
hiikiimlere gore oy kullanim1 birlikte uygulanacaktir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 7/1).
Bu hiikmiin anlami, organlarin se¢iminin oylamasinda birikimli oy, diger kararlar bakimindan
ise genel hiikiimlere gore oy kullanilacagidir. Yoksa hiikiim, se¢cim oylamasinda hem

birikimli oy hem de yaygin etkili oy sisteminin birlikte uygulanacagi anlamina gelmez’®*.

Oyun birikimli olarak kullanilmasinda pay sahipleri, oylarini seg¢ilmesini istedikleri
adaylara dagitarak kullanirlar. Ancak bazi pay sahipleri, oylarin dagilimini belirtmeksizin oy
kullanmis olabilir. Pay sahibi veya temsilcisi, oylarini, oy dagilimini belirtmeksizin birden
fazla adaya dagitirsa Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 7/3’e gore, bu oylarin adaylara esit
olarak dagitildig1 kabul edilir. Bu hiikiim, oy hesabiyla ilgilenmeyen pay sahibinin yaratacagi

karisiklig1 6nlemeye yonelik bir tedbir niteligindedir’™.

Cagn yoluyla vekalet toplanmasi ve toplanan oylarin birikimli olarak kullanilmasinin
istenmesi halinde, vekalet toplayanlar bilgi formlarinda birikimli oy ydntemine iliskin
ayrintili agiklamalara ve sonuglarina yer vermek zorundadirlar (Seri: IV, No:29 sayili Teblig

m. 9/2).

Temsilci araciligiyla oy kullanmanin s6z konusu oldugu hallerde ise, pay sahibinin
Seri: IV, No:8 sayili Teblig uyarinca verdigi temsil belgesinde birikimli oy kullanilmasi
yoniinde bir talimat varsa temsilci, oyunu birikimli olarak kullanmak zorundadir. Eger boyle
bir talimat yoksa bu paylar, birikimli oy hesabinda dikkate alinmaz ve bu paylara iligskin oy
hakk1 genel hiikiimler ¢ercevesinde kullanilir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 8/1). Bu durum
cagr1 yoluyla vekalet toplanmasi halinde de gecerlidir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 8/2).

Pay sahibinin birikimli oy talimati vermedigi takdirde oy hakkinin genel hiikiimlere
gore kullanilacagi hiikmii, birikimli oy yontemine gore yapilan se¢im oylamasinda temsilcinin
oy hakkini kullanamayacagi seklinde yorumlanmamalidir. Se¢im oylamasinda birikimli oy ile
yaygin etkili oy sisteminin birlikte uygulanamamasi kurali, temsilcinin oydan yoksun

birakilmas: sonucunu dogurmaz. Tek bir pay sahibinin bildirimi, GK’da birikimli oy

durumunu da agirlastirmamaktadir, zira birikimli oy kullanma yontemi diger pay sahiplerinin oy hakkin1
zedeleyici bir durum olusturmaz. Bkz. Okutan Nilsson, s. 595.

8 Okutan Nilsson, s. 590; Yigit, s. 245.
85 Okutan Nilsson, s. 591; Yigit, s. 246.
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sisteminin uygulanmasi i¢in yeterli oldugundan temsilciye acgik bir talimat verilmemis bile

olsa temsilci oylarmi birikimli olarak kullanir’®®.

J) Oy Hakkinin Elektronik Ortamda Kullanilmasi

Elektronik oy verme sistemleri, klasik kagida dayali oy verme sistemlerinin tiim
islevlerini elektronik araglar kullanarak gergeklestirmeyi amaglayan sistemlerdir. Bu
sistemlerde hem oy verme islemi hem de oylarin saymmi ve tespiti elektronik ortamda
yapilmaktadir’™’. Béylece GK’da her bir giindem maddesi igin oy pusulalarinin dagitilmast,
toplanmasi veya sayilmasi nedeniyle yasanan zaman ve emek kaybinin 6niine geg¢ilmis olur.

Ustelik oylama sonuglarinin birkac saniye sonra bile elde edilmesi miimkiin hale gelir’™.

Oylarin elektronik ortamda kullanilmast i¢in farkli yontemlere basvurulmasi

diisiiniilebilir’™®®. Oregin oy, e- posta yoluyla pay sahibinin adi, soyadi ya da ticaret unvanim

8 Okutan Nilsson, s. 592-593. Temsilcinin, oyunu genel hiikiimlere gore kullanacagi, yani oy dagilimini

belirtmeksizin oylamaya katilacagi kabul edilse bile, Seri: IV, No:29 sayili Teblig m. 7/3 uyarinca oylar
adaylar arasinda esit olarak dagitilmis sayilir. Ancak bu yorum, pay sahibinin zararina bir yorumdur. Zira
tim pay sahipleri oylarin1 ¢esitli hesaplamalara gore kendileri i¢in en faydali olacak sekilde adaylar
arasinda dagitirken, temsil belgesinde 6zel talimat bulunmadig1 gerekgesiyle temsilcinin bunu yapmamasi,
temsil edilen pay sahibinin haklarmin yeterince korunmamasi sonucunu dogurur. Bkz. Okutan Nilsson, s.
593.

7 Wikipedia The Free Encyclopedia: Electronic Voting,
http://en.wikipedia.org/wiki/Electronic_voting#Paper-based_electronic_voting_system (son yararlanma:
06.12.2006). Elektronik se¢im sistemleri, Oncelikle devlet se¢imlerinde kullanilmak iizere gelistirilmis ve
bugiin basta Amerika, Kanada, ingiltere, Brezilya olmak iizere pek cok iilkede uygulanir hale gelmistir. Bu
sistemlere yonelik ilk calisma 1869’da Thomas Edison tarafindan baglatilmig, 1964°de oy sayiminda ilk kez
bilgisayarlar kullanilmis, 1980°lerde optik tarama (optical scan) sisteminden ve daha sonra se¢gmenin oy
kullanma siirecinde gerekli verilerin iletiminde kullanilmak {izere internetten yararlanilmaya baslanmustir.
Gilinlimiizde elektronik oy kullanma, daha c¢ok bilgisayar teknolojilerini temel almaktadir. Bkz.
Sahin/Karagiiler, http://ab.org.tr/ab06/sunum/142.ppt (son yararlanma: 06.12.20006), s. 1.

ML Kaya, s. 223-224; Babiir, Zafer: Diin Online Alis-Veris, Bankacilik Derken, Bugiin Online Se¢im? (e-
business, e-banking derken e-vote), http://inet-tr.org.tr/inetconf8/sunum/esecim-zbabur.doc  (son
yararlanma: 06.12.2006).

™ Sirketler, pay sahiplerinin interneti kullanarak e-posta yoluyla, hatta cep telefonlariyla oy verebilmeleri i¢in

cesitli sistemler gelistirmektedirler. Elektronik ortamda oy kullanilmasi imkani sunan girketlerin sayis1 2003
yilt i¢inde 403°ten 698’e; oylamanin cep telefonuyla yapilmasina izin veren sirketlerin sayisi ise 59°dan
354’¢  yiikselmistir. Bkz. Newman, Eric: Shareholders Meeting Changing With Times,
http://www.ezinearticles.com (son yararlanma: 06.12.2006). Sirketlerin bu yontemin yayginlasmasi
amactyla pay sahiplerine bazi avantajlar sagladigi da goriilmektedir. Japonya’da giivenlik servisleri
iizerinde calisan Nikko Cordial isimli bir sirket, 2003 yilinda yapilan 62. GK toplantisinda elektronik
oylama yonteminin kullanilmasina izin vermis, bu yontemi kullanan pay sahiplerine ise Japonya’da bir
miizik magazas1 zinciri olan “Tower Records”da kullanabilecekleri 500 Yen’lik bir indirim kuponunu
toplantiy1 izleyen bir ay i¢inde teslim etmistir. Ayrica toplantinin kaydinin, toplantidan hemen sonra
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da icerecek sekilde ve pay sahibi tarafindan gilivenli e-imzasi da atilarak GK toplanti
baskanligina gonderilebilir. Ancak bu yol, oylarin sayimi ve tespit edilmesi siirecini uzatir.
Avrupa’da baz1 sirketler, elektronik ortamda oy hakkinin kullanilmasinin kolaylastirilmasi

0 Bu sekilde cevrim ici

icin internet sitelerinde kendi oy servislerini kurmaktadirlar
katilimcilar, ekranda belirtilen yere kisisel tanitim numaralarin1 girerek istedikleri yonde oy
kullanabilirler. TTKT nin yiirtirliige girmesiyle birlikte, ¢cevrim i¢i katilimli GK’larda da

uygulanmak {izere sirketlerin internet sitelerinde bu tip servisler kullanilir hale getirilebilir.

HAAS’de ise temsilci aracilifiyla oy kullanilmasia iliskin Seri: IV, No:8 sayili
Teblig m. 9/2, vekalet toplayanlar tarafindan temsilin s6z konusu oldugu hallerde Seri: 1V,
No:8 sayili Teblig m. 11/4 ve birikimli oy kullanilmasina iligskin Seri: IV, No:29 sayil1 Teblig
m. 7/1 oy pusulalar1 araciligiyla yazili sekilde oy kullanilmasini zorunlu tuttugundan
elektronik ortamda oy kullanmak miimkiin degildir. Buna karsilik oy pusulalarinin elektronik
ortamda hazirlanmasi ve bunlara sirketin internet sitesinden ulagilmasinin saglanmasi halinde,

giivenli e-imza kullanilarak oy kullanilmast miimkiin hale gelebilir.

Elektronik ortamda oy kullanilmasi halinde de ¢evrim i¢i katilimci veya temsilcisi, oy
hakki agisindan GK toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerinin yararlandiklar1 haklardan
tam olarak yararlanabilmelidir. Ornegin, ¢evrim ici katilimcr payr kadar oy hakkima sahip
olmal1 veya birikimli oy kullanilmasi s6z konusu ise oyunu birikimli olarak kullanabilmelidir.

Oylama sonuglarinin sirketin internet sitesine konmasi da gerekir”®'.

Elektronik ortamda oy kullanilmasi, baz1 tehlikeleri de beraberinde getirir. Korsanlar

(hacker)”** sistemi islemez hale getirebilir, sisteme girerek baskalar1 adina oy kullanabilir ya

internet sitesinde yayimi saglanmistir. Bu sirkette, 2003 yilindan beri elektronik ortamda oylama
yapilmaktadir. http://www.nikko.jp/GRP/index_e.html (son yararlanma: 07.12.2006).

7 Sirketler, kendi sitelerinde oy servisleri olusturamadiklar1 hallerde ise ¢evrim i¢i katilimcilarin oy

kullanmast konusunda hizmet vermeye baslayan bir takim &zel oy servislerine de basvurabilirler. Bkz.
Bilge, Genel Kurulda Internet, s. 229. Ornek olarak bkz. Ingiltere igin http://www.e-vote.net/; ABD igin
https://east.proxyvote.com/PVWeb/logon.do (son yararlanma: 09.10.2006). Bu sitede asil olarak Proxy
sistemi elektronik ortama taginmistir. Bu sekilde oy vermek isteyen pay sahipleri, siteye girerek kendilerine
daha once verilen kisisel tanitim numaralarini sitede bunun igin ayrilan kisma yazip Proxy belgesini
doldurabilirler. Ornegin, iletisim sistemleri iizerinde ¢alisan, merkezi ABD Florida’da bulunan Harris isimli
sirkette, 27.10.2006 tarihinde yapilan GK toplantisinda elektronik ortamda bu sekilde oy kullanilmaistir.
http://www.harris.com/ (son yararlanma: 06.12.2006). Cin’de de ¢ok yaygin olan bu sistemi kullanan
sirketlerden bazilar1, “China Securities Depositary and Clearing Co. Ltd. (CSDC)”, “The Shangai Stock
Exchange” ve Shenzhen Stock Exchange”dir.
http://www.omm.com/webdata/content/publications/clp20041217.pdf (son yararlanma: 07.12.2006).

7! Bilge, Genel Kurulda internet, s. 230.

72 TDK tarafindan “korsan”, “¢okertici” seklinde Tiirkgelestirilen “hacker” kelimesi, bilgisayar ve haberlesme

teknolojileri konusunda bilgi sahibi olan, bilgisayar programlama alaninda standardin iizerinde beceriye
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da gecerli oylara miidahale edebilirler’”®. Korsanlarin bu eylemi, GK kararinin alinmasina

etkili olmus ise alman karar iptal edilebilir bir karar olur’*.

K) Oylarin Toplanmasi ve Sayilmasi

Bir GK kararimin meydana gelmesi i¢in oylama tamamlandiktan sonra sonucun tespit
edilmesi sarttir. Bunun i¢in de, pay sahiplerinin GK toplantisinda belirlenen yonteme gore

kullandiklar1 oylarin toplanip sayilmasi ve hesaplanmasi gerekir”>.

GK’da kullanilan oylarin toplanmasi, oy pusulalar1 aracilifiyla gizli oylamanin
yapildig1 hallerde s6z konusu olur. Buna karsilik acik oylamada, oylar toplanmaz; sadece
sayilir. Esas sozlesmede aksine bir diizenleme yoksa oylar, pay sahiplerinin oylarin1 oy
pusulalarina yazip imzaladiktan sonra, bunlar1 oy toplayicilarina vermeleri veya belli bir

yerde bulunan kutuya atmalari suretiyle toplanir’*°.

GK bagkani, kendisine ulastirilan oylar1 hazir bulunanlar listesinde her pay sahibi i¢in
yazilmis oy miktariyla karsilastirmali, miikerrer oy kullanilmasinin 6niine ge¢melidir (Seri:
IV, No:29 sayili Teblig m. 7/1). Eger bir pay sahibi, miikerrer oy kullanmis ve oylarin yonti
ayni ise fazla olarak kullanilan oylar kullanilmamis sayilir ve bunlara iliskin oy pusulalar
baskan tarafindan iptal edilir. Miikerrer olarak kullanilan oylar farkli yonde ise tek paya sahip

pay sahibinin farkli yénde oy kullanmasinda oldugu gibi oylarin tamami gegersiz olur’®".

sahip bulunan ve bdylece ileri diizeyde yazilimlar gelistiren kisi anlamina gelir. Tiirk Dil Kurumu Giincel
Tiirkge Sozliik: Hacker, http://www.tdk.org.tr (son yararlanma: 07.12.2006). Korsanlar bilgisayar yonetimi
ve giivenlikle ilgili yeni programlar yaratan ve mevcut programlari degistiren programcilardir. Vikipedi
Ozgiir Ansiklopedi: Hacker, http:/tr.wikipedia.org/wiki/Siber_uzay (son yararlanma: 07.12.2006).

73 Korsanlar hazirladiklar bir bilgisayar programiyla, 6rnegin, ¢evrim igi bir katilimcmin olumlu oyunun

sirket tarafindan olumsuz oy seklinde alinmasini ya da oylarin sayilmasi ile elde edilen sonucun gergek
sonugtan farkli goriinmesini saglayabilir. Bkz. Babiir, http:/inet-tr.org.tr/inetconf8/sunum/esecim-
zbabur.doc (son yararlanma: 07.12.2006); Pynchon, Susan: The Hack,
http://www.votetrustusa.org/index.php?option=com_content&task=view&id=798&Itemid=51 (son
yararlanma: 07.12.2006).

Bilge, Temsilen Oy Vermede Internet, s. 363-364.

794

795 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigii, s. 106.

76 Yigit, s. 247.
7 Yigit, s. 247-248.
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Opylar toplanip tasnif edildikten sonra, oylama sonucunun tespiti i¢in oylarin sayilmasi
gerekir. GK’da kullanilan oylar olumlu, olumsuz ve ¢ekimser olmak iizere ayr1 ayri sayilir.
Cekimser olarak kullanilan oylar da pay sahibinin iradesini yansitir ve dolayisiyla diger

oylardan ayri olarak sayilmalidir. Cekimser oy, olumsuz oy olarak sayilamaz’"®.

Oylarin sayiminda GK’da kullanilmayan oylar dikkate alinmaz. GK toplantisina
katilan ancak oy kullanmayan veya olumsuz oy kullandigini belirtmeyen pay sahiplerinin
olumlu oy vermis sayilmalar1 kabul edilemez. Iradenin zimni sekilde aciklanmas1 miimkiin

olmakla birlikte oy hakkinin nemi goz dniine aliarak zimni oya izin verilmemelidir’”’.

L) Oylama Sonucunun Tespit Edilmesi

Opylarin toplanip sayilmasi tamamlandiktan sonra oya sunulan Onerinin kabul veya
reddine dair oylama sonucunun, yani kararin GK bagkani tarafindan tespit edilmesi gerekir.
Bu tespitin yapilmasi, verilen kararlarin mahiyet ve neticelerinin tutanaga yazilmasiin bir

geregidir (TTK m. 375/2, m. 378 yollamasiyla m. 297)**.

GK bagkan1 bu tespiti, Onerinin kabul veya reddedilmis oldugunu belirterek agik
olarak yapabilecegi gibi, kabul ve ret oylarinin sayisim1 agiklayarak kapali sekilde de
yapabilir. Ancak olagan olan, oylama sonucunun agik olarak tespit edilmesidir. Buna karsilik
kararin varlig1 i¢in GK baskaninin kabul ya da redde iligkin bir agiklama yapmis olmas1 sart

degildir. Oylama sonucunun agik bir sekilde tutanakta yer almas1 yeterlidir™".

Oylamanin sonucuna gore karar1 agiklayan baskan, GK’un iradesini agiklamis olur.

Baskan oylama sonucunun tespitinde hataya diiserse pay sahiplerinin, oylama sonucunun

7% Doktrinde sorun, iptal davasi agabilmek icin gerekli olan karara muhalif kalma sartinin ¢ekimser oy

kullanarak yerine getirilip getirilmedigi acisindan ele alinmistir. Bkz. Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizlig,
s. 203, dn. 106; Eris, Sirketler Hukuku, s. 450. Arslanli ¢ekimser oylari, olumsuz oy olarak kabul
etmektedir. Arslanl, C. II, s. 80. Yargitay da bir kararinda, ¢ekimser oylarin asil olarak olumsuz oy
olmadigini ancak kararin alinmasinda olumsuz oylar gibi etki ettigini kabul etmistir. 11. HD., T.
24.11.1975, 4950/6648 sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 20.11.2006).

7 Ceker, Oy Hakki, s. 190. Esas sozlesmeye zimni oyun kabuliine iliskin bir hiikiim konmasi da miimkiin

degildir. Zira GK’a katilan pay sahipleri oylarin1 kullanip kullanmamakta serbesttirler. Zimni oyun kabulii
ile pay sahiplerine oy kullanma zorunlulugu getirilmis olur ki, boyle bir esas sozlesme hiikmii gegersizdir.
Bkz. Yigit, s. 249.

800 Arslanly, C. I, s. 41; Moroglu, Kararlarn Hiikiimsiizliigi, s. 106, dn. 76.

%1 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 106, dn. 77; Yigit, s. 253.
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yanlis tespit edildigine iliskin itiraz etme haklar1 vardir. GK bagskani, yapilan itirazlar iizerine
ya da kendiliginden hata yaptigini fark ederse dogru olan tespiti yapabilir®*%. Baskan, yanlis
tespitinde direnir ve bu tespiti tutanaga gecirirse, GK’un gercek iradesini yansitmamakla
birlikte gecerli bir GK kararinin meydana geldigi kabul edilmelidir. Ancak bu yanlis karar,
goriiniiste olan ama hukuka aykir1 bir karardir. Dolayisiyla alinan karara karst iptal davasi

agilabilir ve karar bu nedenle iptal edilebilir®”.

M) Genel Kurul Baskanimin Ustiin Oyu

Anonim sirket GK’unda yapilan oylama sonucunda 6neri hakkinda verilen olumlu ve
olumsuz oylarin esitligi halinde, GK bagkaninin oyunun iistiin tutulmasinin, yani kararin
bagkanin oyu yoniinde olusacagini Ongdren esas sozlesme diizenlemelerinin gecerli olup
olmadig tartigma konusu olmustur. Sorunun, gruplar arasi miicadele sonucunda sirketin karar

alamaz hale gelmesi nedeniyle ortaya ¢iktig1 ileri siiriilmektedir®.

Bizim de katildigimiz goriis uyarinca, GK’da oylarin esitligi halinde GK baskaninin
oyuna {istliinliik taniyan esas sozlesme diizenlemeleri gegerli kabul edilmemelidir®”’. Her
seyden once AS’ler hukukunda oy hakki, pay sahibine degil; paya baglanmistir ve bu kural
tartismaya yer birakmayacak kadar aciktir (TTK m. 373/1). Baskana taninan iistiin oy hakki

802 Arslanli, bagkanin 6neriyi tekrarlayarak yeni bir oylama yapabilecegini savunmustur. Arslanh, C. 11, s. 41.

803 Arslanly, C. 11, s. 41; Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 107; Yigit, s. 253. Yargitay da bir kararinda

boyle bir GK kararmin iptal edilebilecegini hiikmetmistir. 11. HD., T. 27.10.1982, 4028/4182 sa. ka. icin
bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 20.11.2006).

804 Ulgen, Baskanin Ustiin Oyu, s. 667; Ceker, Oy Hakki, s. 66; Tekinalp, Unal: Yoénetim Kurulu Baskaninin

Genel Kurulda Ustiin Oya Sahip Olup Olamayacag1 Sorunu, Ikt.Mal., C. 18, S. 8, Istanbul 1971-1972, s.
301; Yigit, s. 253. Tekinalp, GK bagkanina iistiin oy taninmasina iliskin esas sdzlesme hiikiimlerinin gecerli
kabul edilmesi gerektigini savunmaktadir. Yazarin gerekgeleri su sekilde 6zetlenebilir: 1) Tiirk hukukunda
oy hakkimin paya baglanmis olmasi, kisisellik unsuruna hi¢ yer verilmedigi anlamina gelmez. TTK m.
374’de ongoriilen oy hakkindan yoksunluk hallerinde oy hakkinda bir kisisellesme s6z konusudur. 2) TTK
m. 373/1 ve m. 401 ile taninan oyda imtiyaz, oy hakki ile sermayeye katilma pay: arasinda her zaman bir
esitligin olmadigini ortaya koyar. 3) TTK m. 378/1, emredici bir hilkim olmakla birlikte karar
yetersayisinin esas sozlesme ile agirlagtirilmasinin miimkiin oldugu genellikle kabul edilmektedir. 4)
Baskana {iistiin oy hakki taninmasi, anonim girketin isleyisini saglamakta ve sirketin yararina olmaktadir.
Tekinalp, Ustiin Oy, s. 303-304.

805 Arslanl, C. 11, s. 54; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 406—407,; I"Jlgen, Baskanin Ustiin Oyu, s. 683; Dag, Oy
Hakkinin Kazanilmasi, s. 20, dn. 65; Ceker, Oy Hakki, s. 68. TTKT sadece limited sirketlerde, yonetim ve
temsil gorevini yerine getiren midirler kurulunun bagkanina, oylarda esitlik halinde istiin oy hakk:
tanimistir. Bkz. TTKT m. 624/3.
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ise onun kisiligine tanindig1 igin TTK m. 373/1°¢ aykir1 bir nitelik tasir®®®. TTK m. 378de
karar alinmasi i¢in aranan oy ¢oklugu ise kararin mevcudiyeti sartt degil; olumlu kararin
alinmasi i¢in gerekli olan yetersayidir. Dolayisiyla olumlu ve olumsuz oylarin esit ¢ikmasi
halinde bir karar alamama s6z konusu olmaz; oylanan 6neri reddedilmis, yani olumsuz bir
karar alinmis olur®’. Bu nedenle oylarda esitlik halinde, anonim sirket karar alamiyor
seklinde bir gerekgeyle baskana iistiin oy hakki tanimak yerinde degildir. Ustelik olumlu bir
karar alinmast i¢in ugrasilmasi da anlamsizdir. GK, olumlu veya olumsuz bir karar alabilir®*®.

Sonug olarak ortada bir GK karar1 vardir ve pay sahibi bile olmas1 zorunlu olmayan ve sadece

miizakereleri yonetmekle gorevli olan baskan, bu karar etkileyemez**’.

N) Temsilcinin Talimata Uygun Oy Kullanmasinin Saglanmasi

Pay sahibi, temsil yetkisi verirtken temsilcinin yetkisinin kapsam ve smirlarini
serbestce belirleyebilir. Temsilci ise pay sahibinin talimatina uygun olarak oy kullanmak
zorundadir. Ciinkii pay sahibinin temsilci araciligiyla oy kullanmasinin kabul edilmesindeki

amag, onun iradesinin GK’a miimkiin oldugu kadar yansimasin saglamaktir®'.

Pay sahibi, bu serbestiden yararlanarak her bir giindem maddesi i¢in kullanilacak
oylarin yoniinii ayr1 ayr1 belirtebilir veya temsilcinin kendi istegi dogrultusunda yahut

YK’nun 6nerisine uygun olarak oy kullanilmasina iliskin talimatlar verebilir®''.

GK bagkaninin temsil belgesinde yer alan talimatlar1 g6z oniine almasi ve temsilcinin
talimata uygun olarak oy kullanmasini saglamasi gerekir. Ciinkii temsil belgesi, temsilci

tarafindan GK bagkanligina sunulmakta ve baskanlik bu belgeleri incelemektedir. Temsilci

806 Ulgen, Bagkanin Ustiin Oyu, s. 684—685; Ceker, Oy Hakki, s. 68; Yigit, s. 255.

807 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi, s. 11; Cerrahoglu, Nisaplar, s. 5; Cevik, s. 843.

808 Ulgen, Baskanin Ustiin Oyu, s. 685; Yigit, s. 255. Ulgen ayrica sorunun, TTK m. 378’deki karar

yetersayisinin agirlastirilmasiyla da ilgisi olmadigini ifade etmistir. Oy hakkina sahip olup olmama ayri,
GK’da belirli bir cogunlukla karar alinmasi1 ayridir. Bagkana iistiin oy hakki taninmasi, TTK m. 378’deki
mutlak ¢ogunluktan daha agir bir yetersayimin kararlastirilmasi anlamina gelmez. Bkz. Ulgen, Baskanin
Ustiin Oyu, s. 683-684.

809 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 407; Ulgen, Bagkanin Ustiin Oyu, s. 685; Ceker, Oy Hakki, s. 68.
810 poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 564; Ceker, Oy Hakk, s. 272.
11 Ceker, Oy Hakki, s. 272; Yigit, s. 256.
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talimata uymak istemezse, GK baskani temsilciyi uyarmak zorundadir®?. Buna ragmen
temsilci, oy hakkini talimata aykir1 olarak kullanabilir ve bagkan buna engel olamaz veya

oyun temsil belgesinde belirtilen yénde kullanilmis sayildigini kabul edemez®".

Pay sahibinin elektronik ortamda temsil edilmesi halinde de temsil belgeleri GK
toplant1 bagkanligina ulasmis olacaktir. Oylarin e-posta araciliiyla kullanilmasi durumunda
GK bagkani, oyun, talimata uygun sekilde kullanilip kullanilmadigin1 kontrol edip temsilciyi
uyarabilir. Oylamanin sirketin internet sitesinde olusturulan oy servisleri araciligiyla
yapilmasi halinde ise oylar, otomatik olarak toplanip tespit edilecegi i¢cin baskanin oyu
kontrol etme imkan1 yoktur. Ancak bilgisayar tarafindan tutulan kayitlar daha sonra incelenir
ve talimatlara aykiri oy kullamldig: tespit edilirse®?, temsilci i¢ iliski geregi pay sahibine

kars1 sorumlu olur.

HAAS’de ise pay sahibi, Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 5/1 uyarinca Ek:1°de
belirtilen segenekleri isaretleyerek ve talimatlarini yazarak temsil yetkisinin kapsamin
belirleyebilir. Temsilci, talimat verilmeyen konularda 6zen borcu ¢ergevesinde genel

hiikiimlere gore hareket eder (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 8, m. 10/3).

Teblig, talimat yoniinde oy kullanimini denetlemek amaciyla toplanti baskanligina
baz1 gorevler yiiklemistir. Temsil belgelerine uygun olarak oy kullaniminin izlenmesi ve oy
pusulalarinin toplanip tasnif edilmesi gorevi, toplanti baskanligi tarafindan komiserin
gozetiminde yapilir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 9/2). GK baskaninin, talimata aykir

sekilde oy kullanilmas: halinde temsilciyi uyarmak gorevi burada da gecerlidir®"’.

Vekalet toplayanlar tarafindan temsilin s6z konusu oldugu hallerde de pay sahibi,
sitket yonetiminde kontrolii saglamaya ve yonetimi ele gegirmeye yonelik konular hari¢
olmak tizere, vekalet toplayanlara serbestge talimat verebilir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m.

13/1). Vekalet toplayan kisi ya da kurumlar da bu talimatlarla baghdirlar. Ancak talimatlara

812 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 564; Ceker, Oy Hakk, s. 273.

13 Temsil belgesinde yazili talimatlara aykir1 olarak oy kullanilmasi, temsilcinin sadece pay sahibine karsi BK

m. 96 vd. hiikiimlerince sorumluluguna yol agar. Dolayisiyla pay sahibi, iradesine aykir1 yonde oy kullanan
temsilciye karst tazminat talebinde bulunabilir, ancak talimata aykiri hareket edildigi gerekgesiyle GK
kararmin iptalini talep edemez. Bkz. Ceker, Oy Hakki, s. 273-274.

814 Internet kullanilarak yapilan her tiirlii bankacilik, alis-veris, ticaret islemleri veya kullanilan oylar otomatik

olarak bilgisayara kaydedilir. Islemi yapan kisinin, yaptig1 islemi gosterir bir belgeyi bilgisayar ¢iktisi
olarak alip almamasi onun se¢imine kalmistir. Ancak yapilan her tiirlii isleme daha sonra bilgisayar
kayitlarindan ulagsmak miimkiindiir. Bkz. Babiir, http://inet-tr.org.tr/inetconf8/sunum/esecim-zbabur.doc
(son yararlanma: 07.12.2006).

815 Ceker, Oy Hakki, s. 305.
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aykirt oy kullanildigi durumlarda, kullanilan oy yine gecerli sayilir ve pay sahibi sadece
vekalet toplayanlar ile aralarinda olan i¢ iliskiye dayanarak tazminat davasi agabilir (Seri: IV,

No:8 sayili Teblig m. 11/3 yollamastyla m. 10)*'°.

II) GENEL KURUL KARARININ ALINMASI

A) Genel Kurul Kararimin Tanimi ve Hukuki Niteligi

Anonim sirkette bir GK kararindan s6z edilebilmesi i¢in, usuliine uygun olarak
toplanmis bir GK’un olmasi ve sirket islerine iliskin bir 6neri hakkinda pay veya intifa hakki
sahiplerinin ya da onlarin temsilcilerinin irade beyanlarinin ayni yonde birlesmesi gerekir®'’.
Kararin alinmasi, TTK’nda ac¢ik olarak diizenlenmemistir. Ancak GK kararinin, bir 6neri
hakkinda yapilan miizakere ve oylama sonucunda alinmasi sarttir. Glindem maddesine iligskin
bir 6neri hakkinda oylama yapilmaksizin bir karar alinmasi s6z konusu olmaz. Buna gére GK
karari, GK’da yapilan oylama sonucu meydana gelen, kural olarak i¢ iligkide ve istisnaen de

dis iliskide hukuki sonu¢ saglamaya yonelik bir irade beyanidir®'®.

GK karari, sirketin hukuki sonug¢ saglama amacina yonelmis bir irade beyani oldugu
icin hukuki islem niteligini haizdir*"’. Bu konuda doktrinde farkli bir gériis bulunmamakla
birlikte, bu hukuki islemin ne tiirden bir hukuki islem oldugu tartisilmistir. Bizim de

katildigimiz goriis uyarinca GK karari ¢ok tarafli bir hukuki islemdir®®.

816 yekalet toplayan kisi ya da kurumlarin talimatlara aykir1 davranmasi halinde kabul ettigimiz bu ¢6ziim, bu

sistemin tam bir proxy sistemi olmamasindan kaynaklanmaktadir. Buna karsilik doktrinde bu sistemin
proxy sistemi oldugunu kabul eden goriise gore, talimata aykiri oy kullanilmak istenmesi durumunda GK
baskani oy kullanmaya izin vermemeli ve pay sahibinin isaretlemelerini oy olarak kabul etmelidir. Bkz.
Ceker, Oy Hakki, s. 289. GK bagkaninin bu gorevini yerine getirmemesi halinde, pay sahibinin oy
kullanma hakki engellenmis olur ve GK kararina karsi iptal davasi agilabilir (TTK m. 381/1/b. 1). Bkz.
Yigit, s. 259.

817 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 416; Cevik, s. 841-842; Deryal, s. 380; Giiciik, s. 263.

818 Ansay, s. 166—167; Moroglu, Kararlarin Hikkiimsiizligi, s. 6; Deryal, s. 380; Pulash, Sirketler, s. 345.

819 Hirsch, s. 298; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 412; Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligi, s. 6; imregiin,

Ortakliklar, s. 167; Deryal, s. 383-384; Pulash, Sirketler, s. 287; Ayoglu, s. 735; Yigit, s. 260.

820 GK kararinin ¢ok tarafli bir hukuki islem niteliginde oldugunu kabul eden goriis, anonim sirket tiizel

kisiliginin iradesinin, her biri ayr1 ayr1 hukuki islem niteliginde olan pay sahiplerinin oylariyla meydana
geldigi gerekgesine dayanir. Bkz. Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 412; Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizliigi,
s. 7-8. Cok tarafli hukuki islem oldugunu ifade eden Eren de kararlari, ayni gruba dahil kisilerin ortak bir i
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GK kararlari, toplantida hazir bulunmayan veya hazir bulunup da karara muhalif

kalanlar dahil olmak iizere biitiin pay sahipleri hakkinda hiikiim ifade eder (TTK m. 379)*'.

GK kararlarinin tutanaga eksik veya cesitli anlamlara gelecek sekilde yazilmis olmasi
halinde kararin yorumlanmasina ihtiya¢ duyulabilir. Bu durumda sinirh ve kisith bir yorum
yapilmas1 gerekir. Kararin ne anlama geldiginin anlasilabilmesi icin tutanaga gecirilen
miizakere metinlerinden yararlanilmali, karar metninde agik olarak belirtilmeyen hususlar

dikkate alinmamalidir®®?.

B) Genel Kurul Karan Tiirleri

GK kararlarinin, alindiklar1 GK’un tiirii, nihai olup olmamalari, siireye bagli olup
olmamalari, bir dnerinin kabuliine veya reddine dair olmalar gibi kriterler esas alinarak farkli

823

siiflandirmalara tabi tutulmasi miimkiindiir"~. Burada GK’un isleyisi agisindan énem tagiyan

sadece iki ayrim tizerinde durulacaktir.

Birinci ayrim, nihai olup olmadiklarima gore esas ve usule iliskin GK kararlaridir.
Esasa iliskin kararlar, kural olarak i¢ iliskide, istisnaen de dis iliskide etki yapan, GK’un
belirli bir konudaki esas ve nihai iradesini igceren ve agiklayan kararlardir. Usule iliskin
kararlar ise GK toplantisinin isleyisi, miizakerelerin diizenlenmesi, oylamanin sekli ile ilgili
ve sadece 0 GK toplantisinda gecerli olan kararlardir®**. Fakat usule iliskin bir GK karar,
gelecekteki GK kararlarinin diizenlenmesi amaciyla bir “ilke karar1” seklinde alinirsa ya da
esas sozlesmenin degistirilmesi veya so6zlesmeye bir madde eklenmesi ile sonuglanirsa artik

gecici bir usul karar1 degil; esas ve nihai bir GK karar1 s6z konusu olur®®’.

veya amaca iligkin bir karar almak i¢in baskana yoneltilmis irade beyanlart olarak tanimlamaktadir. Eren,
Fikret: Borclar Hukuku Genel Hiikiimler, Istanbul 2003, s. 154. GK kararmin tek tarafli bir hukuki islem
niteliginde oldugunu savunan goriis ise, karar seklinde ortaya ¢ikan irade agiklamasinin pay sahiplerine
degil; sirket tiizel kisiligine ait oldugu gerekcesinden hareket etmektedir. Bkz. Deryal, s. 388.

821 “Kararlarin etkisi” kenar baghgmni tastyan TTKT m. 423 de, TTK m. 379’un tekrar1 niteliginde bir hiikiim

getirmistir. Buna gore “genel kurul tarafindan verilen kararlar, toplantida hazir bulunmayan veya olumsuz
oy veren pay sahipleri hakkinda da gecerlidir”.

822 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 412; Yigit, s. 260.

823 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 411-412; Moroglu, Kararlarm Hiikiimsiizligi, s. 9.

824 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 10; Yigit, s. 261.

823 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 158; Yigit, s. 261.
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GK bagkaninin kararlar1 ile GK’un usule iliskin kararlarinin birbirinden ayrilmasi
gerekir. Bagkanin kararlari, GK’un usule iligkin kararlar1 degildir. Bu karar, ancak bir 6neri

olarak sunulup GK tarafindan karara baglanmissa bir GK kararindan bahsedilebilir®*°.

Ikinci ayrim ise bir dnerinin kabuliine veya reddine iliskin olmalarna gore olumlu ve
olumsuz GK kararlaridir. Olumlu GK karar1i, GK’un giindem maddesiyle ilgili olarak yapilan
bir 6nerinin kabuliine; olumsuz GK karar1 ise boyle bir énerinin reddine dair olan karardir®*’.
Bir giindem maddesi hakkinda kanun veya esas sozlesmede ongdriilen karar yetersayisinin
saglanamamasi halinde, o Oneri reddedilmis sayilir. Ciinkii karar yetersayisi, GK kararimin
mevcudiyeti sart1 degil; bir 6nerinin kabul edilmesi i¢in gereken yetersayidir. Dolayisiyla bu
sartin yerine gelmemesi halinde kararin olusmadig degil; olumsuz bir GK kararinin meydana
geldigi kabul edilir. Oylarin esitligi halinde de durum aymidir. Buna karsilik, bir 6nerinin

herhangi bir sebeple oya sunulmamis olmasi, onerinin reddedilmesi anlamina gelmez. Bu

durumda, bir GK karar1 yoktur®*®.

C) Karar Yetersayilari

TTK, GK’da karar alinmasi i¢in kural olarak oy ¢oklugu ilkesini kabul etmis (TTK m.

378), istisnai olarak agirlastirilmis oy coklugu (TTK m. 388/2 ve 3) ve oy birligi (TTK m.

388/1) hallerine yer vermistir®*’.

826 yigit, s. 261-262.

827 Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 412; Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizligi, s. 11; Yigit, s. 262.

28 Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigi, s. 11; Yigit, s. 262. Yargitay da bir kararinda, bir 6nerinin gériisiiliip

oylanmamasi halinde, ortada bir GK kararinin olmayacagini ifade etmistir. 11. HD., T. 07.02.1984, 252/594
sa. ka. i¢in bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 02.12.2006).

829 Moroglu, Kararlarin Hiikkiimsiizliigl, s. 102. TTKT nin 421. maddesinde toplant1 yetersayilari, “kararlar”

baglaminda ifade edilmis oldugundan, karar yetersayilari da s6z konusu maddede belirtilmistir. Bu konu
hakkinda daha 6nce agiklama yapildigindan tekrara diismemek amaciyla burada iizerinde durulmayacaktir.
Bkz. s. 103, dn. 449.
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1) Karar Yetersayillarinin Belirlenmesi

Ozel diizenlemeye tabi olmayan hallerde GK karar yetersayis1 TTK m. 378 uyarinca,
mevcut oylarin c¢ogunlugudur. Bu cogunluk, mutlak g¢ogunluktur; yani mevcut oylarin

yarisindan bir fazlasidir. Buna gbre, nispi ¢ogunlukla karar alinmasi s6z konusu olmaz**°.

TTK, 6nem arz eden bazi konularda karar alinabilmesi icin 6zel karar yetersayilari
ongormiis ve iki halde oy birligini kabul etmistir. Ozel karar yetersayilar;, TTK m. 388’de
diizenlenmis; TTK m. 396/2, m. 423, m. 434/1/b. 9 ve m. 443/2’de TTK m. 388’¢ atif
yapilmustir. Karar yetersayilari, Kom. Yon.’de de TTK diizenlemelerine uygun olarak hiikme

baglanmistir (Kom. Yon. m. 24).

TTK m. 388/1’e gore, sirketin tabiyetini degistirmek ve pay sahiplerinin taahhiitlerini
artirmak konusundaki kararlar i¢in, oy birligi gerekir. TTK m. 388/2 ve 3’e gore toplanan

GK’un karar yetersayisi ise mevcut oylarin ¢ogunlugudur (TTK m. 388/4).

Karar yetersayilarinin diizenlendigi TTK m. 378 ve m. 388’de, toplant1 yetersayisini
diizenleyen TTK m. 372’nin aksine, yetersayilarin esas sozlesme ile diizenlenebilecegine
iliskin herhangi bir agiklik yoktur. Doktrinde baskin olan goriis uyarinca, GK karar
yetersayilarinin esas sozlesme ile agirlastiriimast miimkiindiir (TTK m. 279/2/b. 7); ancak

831
azaltilamaz

. Kom. Yon. m. 24/1°de gecen “daha agir bir nisap dngoriillmemisse” ifadesi de
bu hususu dogrulamaktadir. Bununla birlikte, esas s6zlesme ile biitiin kararlar i¢in oy birligi
sart1 getirilemez. Ciinkii boyle bir hiikiim, cogunluk ilkesinin gegerli oldugu AS’in mahiyet ve

biinyesine aykirilik olusturur®?,

830 Arslanly, C. II, s. 52—54; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 406; Moroglu, Kararlarin Hitkiimsiizliigii, s. 102.

Nispi (basit) ¢ogunluk sisteminde karar, belirli bir yonde toplanan en ¢ok oy sayisina gore alinir.
Dolayistyla olumlu ya da olumsuz oylardan hangisi fazla ise ona gore karar olusur. Bkz. Cevik, s. 843—844.

Arslanly, C. 11, s. 54; Domanig, s. 614; Cevik, s. 844; Dag, Oy Hakkinin Kazanilmas, s. 11; Eris, Sirketler
Hukuku, s. 515; Yigit, s. 267. Yargitay da ayn1 kanaattedir. 11. HD., T. 20.10.1995, 4655/7789 sa. ka. igin
bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 03.12.2006); 11. HD., T. 01.10.2001, 7442/7269 sa. ka. i¢in
bkz. www.kazanci.com.tr (son yararlanma: 03.12.2006). Imregiin ise karar yetersayilarmin
azaltilabilecegini de savunmaktadir. imregiin, Esas Sozlesme, s. 451.

832 Arslanh, C. II, s. 54-55; imregiin, Esas Sozlesme, s. 453; Yigit, s. 267-268.
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2) Karar Yetersayilarinin Hesaplanmasi

Karar yetersayisi i¢in aranan ¢ogunluk, GK toplantisinda temsil edilen ve oy hakkina

sahip paylara gore hesap edilir®”

. Anonim sirket esas sozlesmesinde aksine bir diizenleme
yoksa her paya bir oy hakki diiser. Pay sahibi, sahip oldugu pay oraninda oy hakkini kullanir.
GK gereken toplant1 yetersayisi ile toplanmis ise, paylarin tamamai bir kisiye ait olsa bile karar
vermeye yetkilidir. Karar yetersayis1t mevcut oylara gore hesap edilecegine ve oy hakkindan
yoksunluk halinde oy hakki bulunmayacagina gore, oy hakkindan yoksun paylar karar

yetersayisinin  hesabinda dikkate almmaz®**,

Buna karsilik kullanilmayan oylar, karar
yetersayisinin hesabinda toplantida mevcut oy kapsaminda degerlendirilmelidir. Olumlu
kararin alinmasi i¢in mevcut oylarin ¢ogunlugu gerekli oldugundan kullanilmayan oylar

cogunlugun olusmasina engel olur ve olumsuz oylar gibi etki eder®”.

Karar yetersayisinin hesabinda oyda imtiyazli paylarin da dikkate alinmas1 gerekir. Bu
durumda TTK m. 378’deki mevcut oylarin kapsamina, TTK m. 373/1 ve m. 401’e gore oy
hakkinda tanman imtiyazlar da dahil olur®®. Ancak TTK m. 387’ye gére, esas sozlesme

degisikliklerinde, esas sozlesmede aksine hiikiim olsa bile, her pay bir oy hakk1 verir.

Kom. Yon. m. 32/2/b. g, karar yetersayilarmin hesaplanmasina iligkin bir diizenleme
getirmektedir. Hiikiim, toplanti sirasinda GK’dan ayrilanlarin olmasina karsilik toplanti
yetersayisinin varliginin devam etmesi halinde karar yetersayisini diizenlemistir. Buna gore
karar yetersayisi, ayrilmalar sonucunda GK’da kalan mevcut oylara gore degil, toplantinin

baginda hazir bulunanlar listesinde belirtilen oylara gére hesaplanir®’.

3) Karar Yetersayillarina Aykirihgin Yaptirimi

TTK ve esas sozlesmede belirtilen karar yetersayilari, daha dnce de belirttigimiz gibi,

GK kararmin mevcudiyeti sart1 degil; GK’da ileri siiriilen bir 6nerinin kabulii, yani olumlu

83 Arslanly, C. 11, s. 53; Poroy/Tekinalp/Camoglu, s. 406; imregiin, Esas Sozlesme, s. 450; Cevik, s. 841.
834 Arslanly, C. I, s. 52-53; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s. 181; Deryal, s. 397; Yigit, s. 268.

835 Arslanh, C. 11, s. 53; Yigit, s. 268.

836 Arslanly, C. 11, s. 53; Ansay, s. 167; imregiin, Esas Sozlesme, s. 450.

Ancak toplantidan ayrilan pay sahiplerinin sahip olduklar1 paylar toplantida mevcut sayilamaz ve karar
yetersayisinin hesabinda dikkate alinmaz. Bunlarin karar yetersayisina eklenmesi TTK m. 378’e aykiridir,
dolayistyla bu hitkmiin hukuki bir sonucu yoktur. Bkz. Yigit, s. 270.
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838

karara baglanabilmesi sartidir™". Nitekim karar yetersayilarina iliskin hiikiimlerin niteligi de

bu hiikiimlerin bir GK kararinin mevcudiyeti sarti olmadiklarin1 gostermektedir. TTK’nda
Ongoriilen karar yetersayilarina iligskin hiikiimler, ihlalleri, kararin yokluguna yol agacak olan
mutlak emredici hiikiimler olmayip, pay sahiplerinin menfaatlerini koruyan nispi emredici
hiikiimlerdir. Nispi emredici hiikiimlere aykirilik ise kararin iptal edilebilirligine yol agar®’.
Dolayistyla bu yetersayilara uyulmaksizin alinan bir karar yok hiikkmiinde degil, sadece iptal

edilebilir bir karardir®*.

838 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 10; Cevik, s. 843; I"Jlgen, Baskanin Ustiin Oyu, s. 684—685.

839 Moroglu, Kararlarin Hiikiimsiizligi, s. 105-106.

840 Moroglu, Kararlarin Hikiimsiizligii, s. 105; imregiin, Esas Sozlesme, s. 453-454. Arslanli ise kanun veya

esas sOzlesmede Ongoriilen karar yetersayilarina aykirilik halinde ortada bir karar olmayacaginmi ifade
etmistir. Arslanh, C. II, s. 66.
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SONUC

Bu calisma TTK sistemi iginde, anonim sirketlerde karar ve irade orgami olarak
GK’un, sirketin devami acisindan toplanmasinin bir zorunluluk oldugunu gostermeyi
amaclamistir. Anonim sirketlerde genel kurul, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin usuliine
uygun ¢agri lizerine, belirli bir glindemi goriismek ve karara baglamak igin bir araya
gelmesinden olusan zorunlu bir organdir. GK, anonim sirketin iist organ1 olmayip, sirket
icinde her organ basli basina birer varliktir ve kanun koyucunun iradesi ile kendilerine 6zgii

baz1 yetkilerle donatilmislardir.

Ancak uygulamada pay sahiplerinin yol, konaklama gibi pek ¢cok masrafa katlanmak
ve toplant1 i¢in Onemli bir zaman dilimi ayirmak zorunda kalmalar1 veya GK toplantisina
cagridan ¢ogu zaman haberdar olamamalar1 gibi sebeplerle GK toplantilarina katilimin az
olmasi, gilic boslugu sorununa bir ¢oziim olarak GK’da internet kullanimini giindeme
getirmistir. Dolayisiyla basta Almanya olmak {izere cesitli Avrupa iilkelerinde pay
sahiplerinin GK toplantilarina ¢agrilmalar1 ve katilmalarinda, toplantida goriis agiklama ve oy
haklarin1 kullanmalarinda internetten yararlanilmasi yoniinde caligmalar baslatilmis ve bir
takim hukuki diizenlemeler uygulanir hale gelmistir. Bu olanak, sirket agisindan da sayilari on
binleri bulan pay sahiplerinin bir arada bulunacagi, yeterli kapasite ve donanima sahip bir
toplant1 yeri temin etmek gibi zorluklar1 da ortadan kaldirmakta ve giiniimiiz bilgi

toplumunun bir geregi olan hizli karar alma ve uygulamaya ge¢cmeye olanak vermektedir.

Bir GK toplantisi, olagan ve olaganiistii olmak {izere merkezinin bulundugu yerde ya
da esas sozlesmede hiikiim bulunmasi kosuluyla merkez disinda bir yerde, hatta yurt disinda
yapilabilir. Cevrim i¢i katilimli bir GK ise GK toplantisinda hazir bulunmak zorunda olan
kisiler ile toplantiya katilmak isteyen pay sahipleri veya temsilcilerinden olusan geleneksel
anlamda bir GK toplantisina, toplantida hazir bulunamayacak olan pay sahiplerinin elektronik
ortamda katilabilmeleri seklinde gergeklesir. Cevrim i¢i katilimli bir GK’da, toplantida hazir
bulunan pay sahipleri ile ¢cevrim i¢i katilimcilar arasinda esit islem ilkesi geregi herhangi bir
ayrim yaratilmamasina dikkat edilmelidir. Bu nedenle geleneksel anlamda bir GK’a katilan
pay sahipleri, toplantida hangi haklardan yararlanabilecekse, ¢evrim i¢i katilimcilara da ayni
haklar sunulmak zorundadir. Anonim sirket, bilgisayar, web kamerasi, ses kart1 ve mikrofon
gibi teknik cihazlar toplant1 salonunda hazir bulundurmali; bdylece ¢evrim i¢i katilimci, ses

ve gorlintlinlin kendisine nakledilmesi yoluyla GK toplantisini bulundugu yerden bilgisayar
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ekrani aracilifiyla takip edebilmelidir. Ayn1 sekilde ¢cevrim i¢i katilimcinin bilgisayar1 gerekli
teknik donanima sahipse, bir tele (video) konferansta oldugu gibi ¢evrim i¢i katilimcinin

gorintiisii ve sesinin de GK’da hazir bulunanlara yayimlanmasi saglanmalidir.

TTK m. 360 uyarinca, pay sahibi veya intifa hakki sahibi GK’a katilma hakkina
sahiptir. Pay defterinde kayitli olan ¢iplak pay ve nama yazili pay senedi sahipleri GK’a
katilma hakkina sahip olur. Hamile yazili pay senetleri sahiplerinin GK toplantisina
katilabilmeleri i¢in ise pay senetlerini veya bunlara sahip olduklarin1i gdsteren belgeleri
toplant1 gliniinden bir hafta 6nce sirkete tevdi etmeleri gerekir. Kaydi deger haline getirilmis
paylarda, MKK’nun ihrag¢1 anonim sirkete gonderdigi bloke edilen paylarin miktarint ve
sahiplerini gosterir listede yer alan pay sahipleri GK’a katilma hakkina sahiptir. Buna karsilik,
pay iizerinde rehin hakki sahibinin, ariyet alanin, hapis hakki sahibinin ve payin tevdi edilen
kisinin GK’a katilma hakki yoktur. Cevrim i¢i katilimcilar ise kendilerine sirket tarafindan
daha oOnce verilen kisisel tanittm numaralarini kullanarak, internet baglantisi sayesinde

sirketin internet sitesinden GK’un yapilacagi toplant1 salonuna baglanabilirler.

Pay sahibi GK’a bir temsilci aracilifiyla da katilabilir. Bu durumda temsil belgelerinin
kapali tip anonim sirketlerde, Kom. Y6n. m. 23/1°deki igerige ve m. 21/7’de belirtilen ekli
ornege (Ornek—3) uygun olarak ve HAAS de ise Seri: IV, No:8 sayili Teblig Ek:1°de yer alan
bilgileri icerecek sekilde doldurulmasi gerekir. HAAS de temsil yetkisi, temsil belgesinin
doldurularak pay sahibinin imzasinin noter tarafindan onaylattirilmasi veya noterce onayh

imza sirkiilerinin kendi imzasin1 tagiyan temsil belgesine eklenmesi ile verilir.

Kurumsal temsil ise hukukumuzda Seri: IV, No:8 sayili Teblig ile diizenlenmistir. YK
aracilifiyla temsil, pay sahiplerinin, sirket YK’ nun GK’a c¢agri veya ilanlarinda gosterdigi bir
kisiyi doldurduklar1 temsil belgesine yazmalar1 veya onlarin bu kismi bos birakmalar1 halinde
YK’nun bu kisinin adin1 temsilci olarak yazmasi seklinde gergeklesir, ancak bu yontem Seri:
IV, No:8 sayili Teblig m. 6/4 ile yasaklanmistir. Banka veya araci kurumlarin saklama
hizmeti sunduklar1 pay senetlerinden dogan oy haklarmi kullanmak iizere pay sahiplerinden
temsil yetkisi almalar1 halinde, bireysel temsile iligkin hiikiimler uygulanir. HAAS’ in veya
pay senetleri borsada islem goren bankalarin esas soézlesmelerinde bunu yasaklayan bir
hiikmiin bulunmamasi kosuluyla vekalet toplayanlar tarafindan temsil yoluna gidebilmeleri de

miumkindiir.

Cevrim i¢i katilimhi GK’larda da, cevrim i¢i katilimli GK’a katilma imkani

bulunmayan pay sahiplerinin temsilcileri aracilifiyla GK’a katilmalar1 miimkiindiir.
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Hukukumuzda E-imza K m. 5 ile giivenli e-imzanmn elle atilan imza ile aym hukuki sonucu
doguracagi hiikme baglanmistir. Pay sahibinin veya yetkili temsilcisinin giivenli e-imzasini
tagtyan temsil belgesinin GK toplant1 bagskanligina e-posta ile génderilmesi yoluyla pay sahibi

adina ¢evrim i¢i katilimli GK’a katilma ve oy kullanma hakki kullanilabilir.

Denetgiler, YK {iyeleri ve komiser GK toplantisina bizzat katilmak zorundadirlar. Bu
kisilerin toplantida hazir bulunmamasi ya da toplantiyr terk etmeleri halinde toplanti

yapilmaz. Bu durumda pay sahiplerinden birinin talebi ile toplanti ertelenebilir.

GK toplantisina ¢agri, esas sdzlesmede gosterilen sekilde ve herhalde Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilanla yapilir. ilanin, toplant1 ve ilan giinleri hari¢ olmak {izere toplantidan
en az iki hafta dnce yapilmasi sarttir. Ilan yapilmasinin yaninda, nama yazili pay senedi
sahipleri ile onceden sirkete bir pay senedi tevdi ederek adresini bildiren hamile yazili1 pay
senedi sahiplerine taahhiitlii mektup da gonderilir. TTKT m. 414 hiikkmii, ¢agrinin, sirketin
internet sitesinde yayimlanacak bir ilanla da yapilmasini zorunlu kilmustir. Sirketin esas
sOzlesmesinde bu yonde bir hiikiim bulunmasi kosuluyla pay sahiplerine e-posta yoluyla ¢agri
yapilmasit da miimkiindir. Cagrinin, muhatab1 olan pay sahiplerinin GK’la ilgili bilmeleri

gereken tiim hususlari igcermesi gerekir.

GK’da, pay sahiplerinin ne kadar oya sahip olduklarini saptamak, toplant1 ve karar
yetersayilarinin varligim1 kontrol etmek ve oydan yoksun olanlar1 belirlemek amaciyla YK
tarafindan hazir bulunanlar listesi hazirlanir ve bu liste ilk oylarin toplanmasindan once
herkesin gorebilecegi bir yere asilir. Ancak 6zelikle pay sahibi sayisinin fazla oldugu AS’de,
hazir bulunanlar listesinin elektronik ortamda tutulmasi yoluna gidilebilir. Elektronik ortamda
tutulan bu listenin toplant1 agilmadan 6nce anonim sirketin internet sitesinde yayimlanmasi ve
pay sahiplerinin toplantiya giris ¢ikiglari ile es zamanli olarak giincellenmesi gerekir. Ayrica
GK toplantisinin devamu stiresince, pay sahiplerinin beyanlarinin, alinan kararlarin, muhalefet
serhleri ve GK toplantisi ile ilgili diger hususlarin yazilmasi gereken bir tutanak tutulmasi da
sarttir. Tutanak tutulmasini saglamak gorevi YK’na aittir ve tutanak, oylarini kullanan pay
sahipleri, STB komiseri ve toplanti baskanlii tarafindan imzalanir. Hazir bulunanlar

listesinde oldugu gibi, tutanagin da elektronik ortamda tutulmasinda bir sakinca yoktur.

GK, oybirligi halleri hari¢ olmak {izere, esas sermayenin belli bir oraninin bir araya
gelmesiyle toplanmig sayilir. TTK’nda GK toplantisindaki giindem maddesine gore adi

(olagan) ve Ozel (agirlagtirllmig) toplant1 yetersayilart olmak {izere iki tiir toplant1 yetersayisi
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diizenlenmistir. Toplant1 yetersayisi saglanmadan yapilan GK toplantilarinda alinan kararlar,

GK toplanmig sayilmadigi i¢in yoklukla malul olan kararlardir.

Toplant1 yetersayisinin mevcut oldugu anlasildiktan sonra toplanti agilabilir. GK
baskani, esas sozlesme ile belirlenmisse ve toplanti yerindeyse GK toplantisini bu kisi agar.
Esas sozlesme ile GK bagskani belirlenmemisse GK toplantisint agmaya yetkili kisi, toplantiya
cagriyt yapan organin liyelerinin kendi aralarindan sececekleri kisidir. Toplanti agildiktan
sonra GK’un ilk gorevi, esas sozlesmede belirlenmemis olmak kaydiyla, GK baskani, oy

toplama memuru ve tutanak yazmanindan olusan toplant1 baskanligini se¢mektir.

GK toplanti bagkanliginin olusmasindan sonra miizakerelere gecilmesi gerekir.
Miizakereleri agmak gorevi, GK baskanina aittir. Toplantida hazir bulunan pay sahipleri ve
cevrim igi katilimcilar 6ncelikle hangi giindem maddesi hakkinda konusmak istediklerini GK
toplant1 bagkanligina bildirmeli ve bir sira almalidirlar. Miizakerelere katilma hakki, belli bir
konusma siiresine ve glindemle bagli olma ile baskalarina saygi ve nezaketle hareket etme
gibi sinirlandirmalara tabidir. Bu sinirlarin agilmasi durumunda, GK toplantilarinin diizeninin
korunmas1 amaciyla, pay sahiplerine uygulanabilecek ¢esitli yaptirimlar s6z konusu olabilir.
Bu tiir yaptirimlar genel olarak, pay sahibinin geri kalan konugma stiresinin sinirlandirilmasi,
sOziiniin kesilmesi, sz hakkinin kaldirilmasi, uyarilmasi, 6ziir dilemeye davet edilmesi
seklinde olabilir. Tiim bu uyarilara ragmen kendisine taninan haklar1 kétiiye kullanmay1
siirdiiren pay sahibi, en son ¢o6ziim olarak GK’dan c¢ikarilabilir. Ayni sekilde ¢evrim i¢i
katilimcinin  sesinin GK’da yayimlanmasinin belli bir siire durdurulmasi, goriintiisiiniin
ekrandan kaldirilmasi, hatta davraniglarinda 1srar etmesi halinde GK toplant1 salonuyla olan
internet baglantisinin tamamen kesilmesi ve toplantiya tekrar baglanmasinin engellenmesi

gibi yaptirimlar giindeme gelebilir.

Pay sahiplerinin bilgi alma hakki, aktif ve pasif anlamda olmak {izere iki acidan ele
alabilir. Pasif anlamda bilgi alma hakki, kar ve zarar hesabi, bilanco, yillik rapor ve safi
kazancin nasil dagitilacagi hakkindaki tekliflerin, denetgiler tarafindan verilecek raporlarla
birlikte GK’un olagan toplantisindan en az on bes giin dnce sirketin merkez ve subelerinde
pay sahiplerinin incelemesine ac¢ik bulundurulacagi anlamina gelir. Aktif yoniiyle bilgi alma
hakki ise kural olarak GK’da kullanilir. Bu hak, soru sormayi ve sirketin defter ve belgelerini
inceleme talebinde bulunmay1 kapsamaktadir. Bilgi verme yiikiimliileri, denet¢iler ve YK
tiyeleridir. Cevrim i¢i katilimcilar da, toplantida hazir bulunan pay sahipleri gibi bilgi alma

hakkindan yararlanabilirler.
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GK giindeminde bulunan konular hakkindaki miizakerelerin tamamlanmasindan sonra
oOnerilerin oylamasina gegilir. Bu konuda karar vermeye GK baskan1 yetkilidir. Pay sahipleri
kullandiklar1 oylarla bir hukuki sonucun (kararin) meydana gelmesini istemektedirler ki, bu
niteligi ile oy kullanmak bir irade beyaninda bulunmaktir ve bu irade beyaninin toplanti
bagkanligina yoneltilmesi ve ulagsmasi gerekir. Oyun el kaldirarak, soézle bildirerek, oy
pusulast vererek, bir 1s1k diizenegi kullanarak ya da dokunmatik ekranlar araciligiyla
verilmesi miimkiindiir. GK’a elektronik ortamda katilimin s6z konusu oldugu durumlarda ise
oy, pay sahibinin adi, soyadi ya da ticaret unvanim1 da igerecek sekilde ve pay sahibi
tarafindan giivenli e-imzas1 da atilarak bir e- posta yoluyla GK toplanti baskanligina
gonderilebilir. Bunun disinda baz1 Avrupa iilkelerinde uygulandig: sekliyle, sirketin internet
sitesinde kurulan bir oy servisi araciligiyla ¢evrim i¢i katilimcilarin ekranda belirtilen yere

kisisel tanitim numaralarini girerek istedikleri yonde oy kullanmalar1 saglanabilir.

GK toplantisina katilma hakkina sahip olan her pay sahibi, oy hakkini kullanma
yetkisine de sahiptir. Ancak TTK’nda diizenlenen oy hakkindan yoksunluk hallerinde pay
sahibi, bizzat veya temsilci araciligiyla ilgili giindem maddelerinin oylamasinda oy hakkini
kullanamaz. Oy hakkindan yoksunlugun, GK’a katilma hakki ve buna bagli olarak goris
aciklama, elestiride bulunma, bilgi alma, kararlara muhalefet etme gibi diger yonetim haklari
tizerinde higbir etkisi yoktur. Oy hakkinin dondugu hallerde ise sirketin, oy hakkinin yaninda

GK’a katilma veya katilma hakkina bagl olan diger haklar1 da kullanmas1 miimkiin degildir.

GK’da oylama tamamlandiktan sonra pay sahiplerinin kullandiklar1 oylar, olumlu,
olumsuz ve ¢ekimser olmak iizere ayr1 ayr1 sayilir ve oya sunulan 6nerinin kabul veya reddine
dair oylama sonucu, yani karar GK bagkani tarafindan tespit edilir. GK karari, GK’da yapilan
oylama sonucu meydana gelen, kural olarak i¢ iliskide ve istisnaen de dis iliskide hukuki

sonug saglamaya yonelik bir irade beyani olarak tanimlanabilir.

Yakin gelecekte dyle gortliiyor ki, pay sahipleri GK’a elektronik ortamda katilimi
benimseyecekler ve herhangi bir hak kaybina ugrama endisesi tasimaksizin bu uygulamay1
yasama gecirebileceklerdir. Ulkemizdeki internet kullaniminin yayginlagmasi, bu diisiinceyi

desteklemekte ve kanuni diizenlemeler de bu yonde gelismektedir.

193



KAYNAKCA®

Ahi, Mustafa Gokhan: Hukuki Bakimdan Digital (Sayisal) Imza,
http://www.bilisimhukuku.net./index.php (son yararlanma: 08.10.2006).

AKkgiil, Mustafa: internet: Bilgiye Erisimin Yeni Arag ve Olanaklari, Ankara 1994,

Akintiirk, Turgut: Tiirk Medeni Hukuku, Yeni Medeni Kanuna Uyarlanmis Aile Hukuku, C.
2, Istanbul 2006.

Aksoy, Murat Ugur: Anonim Ortakliklarda Teorik Bir Kavram Olarak Bagli Pay Senetleri,
ikt.Mal., C. 18, S. 8, Istanbul 1971-1972, s. 305-311.

Akiinal, Teoman: Tiirk Medeni Hukukunda Tiizel Kisiler, Istanbul 1995.

Anbar, Adem: Online Yatirimlar ve Tiirkiye Acisindan Bir Degerlendirme,
http://www.sbe.deu.edu.tr/Yayinlar/dergi/dergil0/anbar.pdf#search=%22%22Personel%
20Identification%20Number%22%22 (son yararlanma: 30.09.2006).

Ansay, Tugrul: Anonim Sirketler Hukuku Dersleri, Ankara 1973.

Arkan, Sabih: Ticari Isletme Hukuku, Ankara 2004.

Arslan, ibrahim: Sirketler Hukuku Bilgisi, 2002.

Arslanh, Halil: Anonim Sirketler I, Umumi Hiikiimler, Istanbul 1959 (C. I).

Arslanl, Halil: Anonim Sirketler II, Anonim Sirketin Organizasyonu, Istanbul 1959 (C. II).

Ayhan, Riza: Birikimli Oy Hakkinda, Prof. Dr. Fikret Eren’e Armagan, Ankara 2006, s. 237-
260 (Birikimli Oy).

Ayhan, Riza: Birikimli Oy Sistemi Hakkinda, Yaklasim Dergisi, Y1l 13, S. 145, Ocak 2005,
s. 253-257.

Ayoglu, Tolga: Oydan Yoksun Pay Sahiplerinin Katilimi ile Alinan Genel Kurul Kararlarinin
Akibeti (TTK m. 361/3’{in Uygulama Alani1), GS Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
Prof. Dr. Kemal Oguzman’a Armagan, Y1l: 1, Say1: 1, istanbul 2002, s. 734-746.

Babiir, Zafer: Diin Online Alis-Veris, Bankacilik Derken, Bugiin Online Se¢im? (e-business,

e-banking derken e-vote), http://inet-tr.org.tr/inetconf8/sunum/esecim-zbabur.doc.

" Calismamiz sirasinda yararlandigimiz kaynaklar, yazarlarin soyadlar: esas alinarak yazilmistir. Ayn1 yazara ait
birden ¢ok eserin bulunmas: halinde, yazarin eserleri, dnceki tarihli eserden son tarihli esere dogru siralanmis ve
eserin ne sekilde kisaltildig1 parantez icinde gdsterilmistir.

194



Ballar, Suat: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Oncesi Hamiline Yazili Pay Senetlerinin
Zilyetligi Ile Hukuki Devir ve Teslimlerinin Kanitlanmasi, Ticaret Hukuku ve Yargitay
Kararlar1 Sempozyumu VI, Ankara 1989, s. 93—121.

Barham, Richard: Electronic Communication for Companies — the Companies Act 1985
(Electronic Communications) Order 2000, 01.01.2001,
http://www.dentonwildesapte.com/en/Publication/Electroniccommunicationforcompanie
sTheCompaniesAct1985El.aspx (son yararlanma: 04.08.2006).

Barron, Billy/Ellsworth, Jill/Savetz, Kevin: Internet Unleashed, (Cev.: Nezihe
Bahar/Devrim Tiirkmen), Istanbul 1998.

Bensghir, Tiirksel Kaya: Bilgi Teknolojileri ve Orgiitsel Degisim, Ankara 1996.

Berzek, Ayse Nur: Anonim Ortaklikta Pay Uzerinde intifa Hakki Sahibinin Oy Hakki ve Oy
Hakkina Bagh Diger Haklar, AUEHFD, C. VI, S. 14, Erzincan 2002, s. 223-227.

Bese, Tayfun: Anonim ve Limited Sirket Genel Kurullarinda Toplanti ve Karar Yeter
Sayilari, Yaklagim Dergisi, Y1l 7, S. 81, Eyliil 1999, s. 124-126.

Bickin, Inci: Elektronik Imza ve Elektronik Imza ile lgili Yasal Diizenlemeler, TBB Dergisi,
Say1: 63, Yil: 19, Ankara 2006, s. 109—125.

Bilge, Mehmet Emin: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Temsilci Araciligiyla
Oy Vermede Internetin Kullanimi, Atatiirk Universitesi Erzincan Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, Cilt VII, Say1 1-2, Erzincan 2003, s. 341-367 (Temsilen Oy Vermede internet).

Bilge, Mehmet Emin: Pay Sahiplerinin Anonim Ortaklik Genel Kurullarma Internet
Aracihigiyla Katilimi, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1,
Istanbul 2003, s. 219-235 (Genel Kurulda Internet).

Bilgili, Fatih: Internet ve Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantisi, Prof. Dr. Necip
Kocayusufpasaoglu i¢cin Armagan, Ankara 2004, s. 565-586.

Boros, Elizabeth: The Online Corporation: Electronic Corporate Communications,

Discussion Paper, http://cclsr.law.unimelb.edu.au/research-papers/online.pdf, s. 1-37.

Bozbel, Savas: Internet Uzerinden Yapilan Hukuki Islemler ve Bu Konudaki 97/7 Sayili
Yonergesi ile Alman ve Isvigre’deki Diizenlemeler, http:/www.jura.uni-
sb.de/turkish/SBozbel.html (son yararlanma: 27.07.2006).

Bozer, Ali: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Tutanaklarinin imzalanmasi, BATIDER, C. II,
S. 2, Ankara 1963, s. 265-269.

Bozkurt, Veysel: Enformasyon Toplumu ve Tiirkiye, Istanbul 1997, s. 3.

195



Bruzelius, Krister: New Swedish Companies Act — Important Changes, December 1999,

http://swedishcorporate.blogspot.com/2005/12/new-swedish-companies-act-

important.html (son yararlanma: 04.08.2006).
Can, Mustafa: Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinda Olusan Gii¢ Boslugu ve

Giderilmesi Yollarindan Proxy Sistemi, 1999, http://www.ekitapyayin.com/id/050/

(Gli¢ Boslugu).
Can, Mustafa: ABD Hukukunda Cikar Catismalarinin Yol Acgtigi Vekaleten Oy

Kullanma Miicadeleleri (Proxy Contests), 2003, www.e-sosder.com, s. 13-18

(Proxy).

Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde Umumi Heyet, Istanbul Ticaret, Cilt 10, Say1: 487,
Istanbul 1967, s. 5 (Umumi Heyet).

Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde Umumi Heyet Toplantilar, Istanbul Ticaret, Cilt 10,
Say1: 489, Istanbul 1968, s. 5 (Umumi Heyet Toplantilar1).

Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirket Umumi Heyetinde Nisaplar, istanbul Ticaret, Cilt 10,
Say1: 490, Istanbul 1968, s. 5 (Nisaplar).

Cerrahoglu, Fadil: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantisinin Yeter Sayisinin
Bulunmamas1 Sebebiyle Ertelenmesi Halinde Onceki Giindeme Uyma Zorunlulugu,
Istanbul Ticaret, Cilt 19, Say1: 955, Istanbul 1977, s. 5-7.

Camoglu, Ersin: Ticaret Bakanligi Komiserinin Genel Kurul Toplantisinin Acilmasina Izin
Vermekten Kacinma Yetkisi, Ikt.Mal., C. 22, S. 9, Istanbul 1976, s. 361-365
(Toplantinin Ag¢ilmasina izin).

Camoglu, Ersin: Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik Karsisinda Sermaye
Ortaklilarinda Cagrisiz Genel Kurullarin Pratik Degeri, Ikt.Mal., C. 22, S. 8, Istanbul
1976, s. 319-322 (Cagrisiz GK’un Pratik Degeri).

Ceker, Mustafa: Halka Ac¢ik Anonim Sirketlerde Temsilci Araciligiyla Oy Kullanma ve Pay
Sahiplerine Cagrida Bulunarak Vekalet Toplanmasi, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi,
Cilt XVIIL, Say1 1-2, Ankara 1995, s. 173—197 (Vekalet Toplama).

Ceker, Mustafa: Anonim Ortaklik Payr Uzerinde Hapis Hakk1 Bulunmas1 Halinde Oy Hakki
Kime Aittir? (Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin Bir Karar1 Miinasebetiyle), BATIDER, C.
XVIII, Say1 4, Ankara 1996, s. 157-169 (Hapis Hakki).

Ceker, Mustafa: Anonim Ortaklikta Oy Hakki ve Kullanilmasi, Ankara 2000 (Oy Hakka).

Cevik, Orhan Nuri: Anonim Sirketler, Ankara 1979.

196



Dag, Uner: Nama Yazili Hisse Senetlerinin Devrinde Pay Defterine Kayitli Bulunmayan
Yeni Malikin Hukuki Durumu, ikt.Mal., C. 34, S. 5, Istanbul 1987, s. 179186 (Nama
Yazili HS).

Dag, Uner: Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Agisindan Oy Hakkinin Kazanilmasi ve
Kullanilmasi, Istanbul 1996 (Oy Hakkinin Kazanilmasi).

Dag, Uner: Hamile Yazili Hisse Senetlerinde Genel Kurula Istirakin ve Oy Hakkim
Kullanmanin Bir Sart1 Olarak Tevdi Miikellefiyeti, Prof. Dr. Reha Poroy’a Armagan,
Istanbul 2005, s. 90—117 (Tevdi Miikellefiyeti).

Demirel, Inci: Hukuk, Elektronik Yasam ve Ticaretin Hizmetinde veya Siber Uzayda
Hukukun Yiikselisi, http://www.dtm.gov.tr/ead/ DTDERGI/Ekim2002/inci.htm (son
yararlanma: 27.07.20006).

Deryakulu, Deniz: Etkilesimli Sistemler,
http://www.aof.edu.tr/kitap/IOLTP/1265/unite07.pdf (son yararlanma: 13.08.2006).
Deryal, Yahya: Anonim Ortaklik Genel Kurul Kararlarinin Hukuki Niteligi, Prof. Dr.

Fahiman Tekil’in Anisina Armagan, istanbul 2003, s. 377-399.
Doganay, Ismail: Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, Birinci Cilt, Madde 1-419; Istanbul 2004.

Dogrusoz, A. Bumin: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantilari, Yaklasim Dergisi, Cilt
1, S. 3, Ankara 1993, s. 19-24 (GK Toplantilar1).

Dogruséz, A. Bumin: Anonim Sirketlerde Genel Kurulun Toplantiya Cagrilmasi, Yaklasim
Dergisi, Cilt 1, S. 2, Ankara 1993, s. 15-20 (Toplantiya Cagr1).

Domanic, Hayri: Anonim Sirketler, Istanbul 1978.

Dural, H. Ali: Cagrisiz Toplanan Genel Kurul’da Pay Sahiplerinden Birinin Toplantiyr Terk
Etmesi Alinan Kararlarin Gegerliligini Etkiler Mi?, Prof. Dr. Omer Teoman’a 55. Yas
Giinii Armagani, Cilt 1, Istanbul 2002, s. 369-376.

Erbek, Cevdet: Anonim Sirketlerde ve Bankalarda Idare Meclisi ile ilgili Baz1 Meseleler,
Ankara Barosu Dergisi, Cilt 16, Say1 4-5, Ankara 1959, s. 199-204.

Erdem, Ayhan: Bilgisayar Haberlesme Teknolojisi (Bilgisayar Aglar1), Ankara 1998.

Eren, Fikret: Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, Istanbul 2003.

Ergincan, Yakup/Yayla, Umit: Hisse Senetlerinin Kaydilestirilmesi Sonras1 Halka Acik
Anonim Ortakliklarda Oy Hakkinin Kullanilmasi, Prof. Dr. Aydin Aybay’a Armagan,
Istanbul 2004, s. 143-160.

Eris, Gonen: Aciklamali — ictihath Tiirk Ticaret Kanunu, Ticari Isletme ve Sirketler, Cilt 1,
Ankara 1987 (I¢tihath TTK).

197



Eris, Gonen: Aciklamali — Igtihatli, Uygulamali Anonim Sirketler Hukuku, Ankara 1995
(Sirketler Hukuku).

Final Report of The High Level Group of Company Law Experts on a Modern Regulatory
Framework for Company Law in Europe (Final Report), Brussels, 04.11.2002,

http://www.europa.eu.int/comm/internal _market/en/company/company/modern/index.ht

ml.
Glen, Jeremy/Dunn, Alastair: Company Law Reform, http://www.bto.co.uk/articles/ (son
yararlanma: 13.08.2006).

Giiciik, Turgut: Genel Kurula Katilma ve Oy Hakkinin Engellenmesi, Ticaret Hukuku ve
Yargitay Kararlar1 Sempozyumu IV, Ankara 1987, s. 251-274.

Hasiloglu, Selcuk Burak: Enformasyon Toplumunda Elektronik Ticaret ve Stratejileri,
Istanbul 1998.

Helvaci, Mehmet: “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve Bu Toplantilarda
Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik” Geregi
Ticaret Ortakliklariin Ozellikle Anonim Ortakliklarin Genel Kurullarinin Yapilmasi
(Ilgili Mevzuatla Birlikte), Istanbul 1997.

Hirsch, Ernst E.: Ticaret Hukuku Dersleri, Istanbul 1948.

Imregiin, Oguz: Anonim Ortakliklar, Istanbul 1974 (Ortakliklar).

Imregiin, Oguz: Tiirk Hukukunda Anonim Ortakliklarda Toplanti ve Karar Yetersayilari,
Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi, Cilt L, Sayilar 1-4, Istanbul 1984, s.
349-362 (Yetersayailar).

Imregiin, Oguz: Anonim Ortakliklarda Toplant1 ve Karar Yetersayilarmin Esas Sozlesme ile
Diizenlenmesi, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1, istanbul
2003, s. 441-454 (Esas Sozlesme).

Inal, Emrehan: E-ticaret Hukukundaki Gelismeler ve Internette Sozlesmelerin Kurulmast,
Istanbul 2005.

Karayalein, Yasar: Isvigre Borglar Kanununda Anonim Sirketler Hukuku Alaninda Yapilan
Degisiklikler, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi, Cilt XVII, Say1: 1, Ankara 1993, s. 5—
48.

Kaya, Arslan: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakki, Ankara 2001.

Kaya, Mustafa Ismail: Anonim Ortakliklarn Genel Kurul Toplantilarinin Internet
Araciligiyla Yapilmasi, AUHFD, C. 52, S. 4, Ankara 2003, s. 211-228.

Kayihan, Saban: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul ve Internet, Prof. Dr. Necip
Kocayusufpasaoglu i¢cin Armagan, Ankara 2004, s.607—634.

198



Kendigelen, Abuzer: Anonim Ortaklik Payr Uzerinde Intifa Hakki, Istanbul 1994 (intifa
Hakki).

Kendigelen, Abuzer: imtiyazli Paylar, 40. Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi
Yaymni No: 714, istanbul 1997, s. 193-197 (Imtiyaz).

Keser Berber, Leyla: Internet Uzerinden Yapilan Islemlerde Elektronik Para ve Dijital Imza,
Ankara 2002.

Kizilot, Siikrii: Hissesi Azinlikta Kalan Ortagin Avantajlari, Hiirriyet Gazetesi, 09.10.2004,
s. 13.

Kirtil, Nese: Anonim Ortakliklarda Imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurulu, izmir 2005.

Kobler, George: Shareholder Voting Over The Internet: A Proposal for Increasing
Shareholder Participation in Corporate Governance,

http://www.law.ua.edu/lawreview/kobler.htm.

Korkut, Omer: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Toplantisma Cagri ve Toplantinin
Yiiriitiilmesi, Basilmamis Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 1999 (Toplantinin Yiiriitiilmesi).
Korkut, Omer: Alman Corporate Governance Kodex’inde Degisiklik, Eylil 2006,

http://www.cu.edu.tr/insanlar/okorkut/ (son yararlanma: 10.08.2006).

Latham, Mark: The Internet Will Drive Corporate Monitoring, October 1999,
http://www.corpmon.com/IntCM.htm.

Manavgat, Caglar: Denetcilerin “Zaruri ve Miistacel” Sebeplerle Anonim Ortaklik Genel
Kurulunu Olaganiistii Toplantiya Cagirmasi, BATIDER, C. XIX, Say1 2, Ankara 1997,
s. 31-40 (Zaruri ve Miistacel Sebepler).

Manavgat, Caglar: Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 10/A Maddesi Hiikmiine Gore Kaydi
Sistemin Esaslari, AUHFD, C. 50, S. 2, Ankara 2001, s. 159-191 (Kaydi Sistem).

Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Genel Kurulun Toplantiya Daveti Merasimine
Aykirihigin Genel Kurul Kararlarina Etkisi ve Yargitay Kararlari, Ticaret Hukuku ve
Yargitay Kararlar1 Sempozyumu, C. VII, Ankara 1990, s. 37-58 (Davete Aykirilik).

Moroglu, Erdogan: TTK’na Gore Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinin
Hiikiimsiizliigii, Ankara 2001 (Kararlarin Hiikkiimsiizligu).

Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Azinlik Pay Sahiplerinin Genel Kurulu Toplantiya
Daveti ve Mahkemenin Davete izin Kararinin Uygulanmasinin Durdurulmasi, Prof. Dr.
Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul 1995, s. 175-188 (Azinlik Daveti).

Moroglu, Erdogan: Ozellikle Anonim ve Limited Ortakliklarda Oy Sézlesmeleri, Sermaye
Piyasas1 Kurulu Yayin No: 50, Ankara 1996 (Oy Sozlesmeleri).

199



Moroglu, Erdogan: Genel Kurul, 40. Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yayimni
No: 714, Istanbul 1997, s. 128—139 (GK).

Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklik Genel Kurulunu Toplantiya Davet Igin Azmlik Pay
Sahiplerini Yetkilendiren Mahkeme Kararinin Uygulanmasimin Ertelenmesi, Prof. Dr.
Hayri Domanig’e 80. Yas Giinii Armagan, 1. Cilt, Istanbul 2001, s. 355-364.

Moroglu, Erdogan: Anonim Ortaklikta Genel Kurulun Daveti Merasimine Aykiriligin
Yaptirimi ve Yargitay 11. Hukuk Dairesi Uygulamasi, BATIDER, C. XXII, Say1 3,
Ankara 2004, s. 35-41.

Moroglu, Erdogan: Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Degerlendirme ve Oneriler, Istanbul 2005
(TTKT).

Nevin Jr., James P.: Obstacles To Internet Voting: Perceived Problems With Security and
‘Digital Divide’ Vote Dilution, May 2002,

http://www.wvu.edu/~law/wvjolt/Arch/Nevin.htm.

Newman, Eric: Shareholders Meeting Changing With Times, http://www.ezinearticles.com
(son yararlanma: 06.12.2006).
Nomer, Fiisun: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, istanbul 1999.

O’Looney, John: Electronic Meetings and Sunshine Laws,
http:// www.cviog.uga.edu/govtech/EmeetingsUS .htm.
Oguzman, M. Kemal/Oz, M. Turgut: Bor¢lar Hukuku, Genel Hiikiimler, Istanbul 2000.

Okur, Yigit Tahsin: Uzerinde Kismen Intifa Hakki Tesis Olunmus Hisse Senetlerinden
Dogan Oy Hakkimnin Kime Ait Olacag, Ikt.Mal., C. 18, S. 7, Istanbul 1971, s. 273-278.

Okutan Nilsson, Giil: Halka A¢ik Anonim Ortakliklarda Birikimli Oy Kullanimi, Bilgi
Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1, Istanbul 2003, s. 563-601.

Ocal, Akar: Anonim Sirketlerde Denetcilerin Genel Kurullarda Hazir Bulunma
Miikellefiyeti, Eskisehir Iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi Dergisi, Cilt 12, Sayr:1,
Eskisehir 1976, s. 400-404 (Denetgiler).

Ocal, Akar: Anonim Sirket Genel Kurullarinda Mektupla Oy Kullanma (Fransa Ornegi),
Ikt.Mal., C. 34, Istanbul 1987-1988, s. 378-382 (Mektupla Oy).

Ozdemir Kocasakal, Hatice: Elektronik S6zlesmelerden Dogan Uyusmazliklar1 Coziimiinde
Uygulanacak Hukukun ve Yetkili Mahkemenin Tespiti, Istanbul 2003.

Pash, Ali: Anonim Ortaklik Kurumsal Yénetimi, Corporate Governance, Istanbul 2005.

Poroy, Reha: Halka Ac¢ik Anonim Sirketlerde Cagri Yoluyla Oyda Vekalet veya Hisse
Senedi Toplanmasma Iliskin Sorunlar, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul

1995, s. 189-200.

200



Poroy, Reha/Tekinalp, Unal/Camoglu, Ersin: Ortakliklar ve Kooperatifler Hukuku, Adi
Ortaklik, Ticaret Ortakliklarina iliskin Genel Hiikiimler, Kolektif, Komandit, Payl
Komandit, Limited, Anonim, Halka A¢ik Anonim ve Holding Ortakliklar ile Kooperatif,
Istanbul 2005.

Pulash, Hasan: Corporate Governance, Anonim Sirket Yonetiminde Yeni Model, Ankara
2003 (Corporate Governance).

Pulash, Hasan: Sirketler Hukuku, Adana 2005 (Sirketler).

Pulash, Hasan: Tiirk Ticaret Kanununa ve Tasaritya Gére Anonim Sirket Genel Kurullarinda
Oy Hakkinin Kullanilmasi, Prof. Dr. Fikret Eren’e Armagan, Ankara 2006, s. 785-811.

Pynchon, Susan: The Hack,
http://www.votetrustusa.org/index.php?option=com_content&task=view&id=798&Item
1id=51 (son yararlanma: 07.12.2006).

Sevimli, K. Ahmet: Elektronik Sézlesmeler ve ABD Elektronik Imza Yasas1, Prof. Dr. Hayri
Domanig’e 80. Yas Giinii Armagani, Cilt 2, Istanbul 2001, s. 1023-1041.

Skog, Rolf: The Institution of The General Meeting and New Comminication Technology — a

few considerations de lege lata and de lege ferenda, http://www.jura.uni-

duesseldorf.de/service/hv/nts.doc (son yararlanma: 04.08.2006).

Sahin, Murat/Karagiiler, Turhan: Elektronik Secim Modellerinin Analizi ve Mercuri

Modeli, http://ab.org.tr/ab06/sunum/142.ppt (son yararlanma: 06.12.2006).

Senocak, Zarife: Digital Imza ve Digital Imzanin Borglar Kanunu Hiikiimleri A¢isindan Ele
Alinmasi, AUHFD, C. 50, S. 2, Ankara 2001, s. 97—135.

Tekil, Miige: Anonim Ortaklik Pay Senetleri, 40. Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk
Fakiiltesi Yaym No: 714, Istanbul 1997, s. 181-192.

Tekinalp, Unal: Cagrisiz Toplanabilen Genel Kurul, ikt.Mal., C. 15, S. 4, Istanbul 1968-
1969, s. 156160 (Cagrisiz GK).

Tekinalp, Unal: Yoénetim Kurulu Baskanmin Genel Kurulda Ustiin Oya Sahip Olup
Olamayacagi Sorunu, Ikt.Mal., C. 18, S. 8, Istanbul 1971-1972, s. 301-304 (Ustiin Oy).

Tekinalp, Unal: Genel Kurul Toplant1 Yetersayilarina Iliskin Baz1 Sorunlar, ikt.Mal., C. 25,
S. 1, Istanbul 1978, s. 13—17 (Toplant1 Yetersayist).

Tekinalp, Unal: Haklarm En Az Zarar Verecek Sekilde Kullanilmasi ilkesi, Ikt.Mal., C. 26,
S. 5, Istanbul 1979, s. 203—207 (Haklarin Kullanilmas).

Tekinalp, Unal: Halka Acik Anonim Ortaklilarda Yénetime Katilma Sorunlari, Istanbul 1979

(Yonetime Katilma Sorunlari).

201



Tekinalp, Unal: Nama Yazili Kaydi Paylarin Devrinde Merkezi Kayit Kurulusunun
Kayitlarinin Etkisi ve Niteligi, Prof. Dr. Tahir Caga’nin Amisina Armagan, Istanbul
2000, s. 537-543 (Kaydi Paylar).

Tekinalp, Unal: Anonim Ortakliklara fliskin Yeni Hukuk Politikalarinin Dinamikleri ve
Bunlar Arasindaki iliski, Prof. Dr. Turgut Kalpsiiz’e Armagan, Ankara 2003, s. 227252
(Yeni Hukuk Politikalart).

Tekinalp, Unal: Zorunlu Hedefler Baglaminda TTK Tasarisi’'nda Anonim Sirkete fliskin
Kuramsal ve Dogmatik Diizen, HPD, Sayr 04, Istanbul 2005, s. 12-19 (Zorunlu
Hedefler).

Teoman, Omer: <<Sirketce Devralian Paylarin Umumi Heyette Temsili Caiz Degildir>>
Kuraliin (TK m. 329, f. 3, ¢. 2) Anlami1, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-,
C. 1, (1971-1982), istanbul 2000, s. 261-273 (TTK m. 329’un Anlamu).

Teoman, Omer: Alman ve Isvigre Anonim Ortakliklar Hukukunda Pay Bedelinin Odenme
Oraninin Oy Hakkma Etkisi ve Tiirk Sistemi Uzerine Diisiinceler, Otuz Yil Ticaret
Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 290-312.

Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarina <<Dinleyicilerin>> Katilmast,
Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 224—
240 (Dinleyicilerin Katilmasi).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Pay Sahiplerinin Konusma
Stiresinin Sinirlandirilmasi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971
1982), istanbul 2000, s. 462—472 (Konusma Siiresi).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Ses Alma Aygitlarinin
Kullanilmasi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), istanbul
2000, s. 282-289 (Ses Alma Aygitlari).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Birden Fazla Paya Sahip Olan Ortaklar
Bir Oneri Konusunda Ayn1 Zamanda Olumlu ve Olumsuz Oy Kullanabilirler, Otuz Yil
Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 11-29 (Farkli
Yonde Oy).

Teoman, Omer: Anonim Ortakliklar Hukukunda Payin Birim (itibari — Nominal) Degerinin
Oy Hakkinin Saptanilmasindaki Islevi ve Tiirk Sistemi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim
Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 73—85 (itibari Deger).

Teoman, Omer: Anonim Ortakliklarda Pay Sahibinin Genel Kuruldan Cikarilmasi, Otuz Yil
Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 60-72
(GK’dan Cikarilma).

202



Teoman, Omer: Anonim Ortakliklarda Yonetim Kurulu Uyelerinin  Genel Kurul
Toplantilarina Bizzat Katilmak Yiikiimi Var Midir?, Otuz Yil Ticaret Hukuku -Ttim
Makalelerim-, C. I, (1971-1982), istanbul 2000, s. 377-382 (Katilma Yiikiimii).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Azinligin Genel Kuruldan Ozel Denetci Segilmesini
Isteme Hakki ve Giindeme Baglilik Ilkesi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-
C. L, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 436-445 (Ozel Denetci).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Denetciler Genel Kurulu Tek Baslarina Toplantiya
Cagirabilirler mi? -Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin Bir Karar1 Ustiine Diisiinceler-, Otuz
Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 370-376.

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Paylar Uzerinde Intifa Hakki Bulunmasi Durumunda Oy
Hakki Disindaki Yonetim Haklarmin Kimin Tarafindan Kullanilacagi Sorunu, Otuz Yil
Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 332-341
(Intifa Hakki).

Teoman, Omer: Bagli Nama Yazili Pay (Senedi) ve Halka Agik Anonim Ortaklik Kavrami
Ustiine Diisiinceler, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982),
Istanbul 2000, s. 46-59 (Bagli Nama Yazili Pay).

Teoman, Omer: Derneklerde ve Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Yetersaymin
Saglanamamas1 Nedeniyle Toplanamamissa Ikinci Toplanti Icin Yeniden Cagri
Merasimine Uymak Zorunlu Mudur?, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C.
I, (1971-1982), Istanbul 2000, s. 363-369.

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, Istanbul 1983
(Oy Hakkindan Yoksunluk).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantisina Iliskin Hazirun Cetveli, Otuz Y1l
Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 403—420
(Hazirun Cetveli).

Teoman, Omer: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu Konusundaki
Yargitay Kararlarinin Degerlendirilmesi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-,
C. I, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 37-69 (Kararlarin Degerlendirilmesi).

Teoman, Omer: Azinligin Bilango Goriismelerinin Ertelenmesini Isteme Hakki (TTK m.
377) Konusundaki Yargitay Kararlarinin Degerlendirilmesi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -
Tiim Makalelerim-, C. II, (1982—-2001), Istanbul 2001, s. 127—150 (Erteleme Talebi).

Teoman, Omer: Bilingo Goriismelerinin Azinligin Istemi Uzerine Ertelendigi Genel Kurul
Toplantilarinda Yeni Yonetim Kurulu Segilebilir Mi?, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim
Makalelerim-, C. II, (1982-2001), istanbul 2001, s. 77-84 (YK Segimi).

203



Teoman, Omer: Kayith Sermaye Sistemini Kabul Eden Anonim Ortakliklarda Ayricalikli
Pay Sahiplerinin Tavan Tutarinin Yikseltilmesini veya Cikarilmis Sermayenin
Artirtlmasini1 Onaylamalarinin Zorunlu Olup Olmadig1 Sorunu, Otuz Y1l Ticaret Hukuku
-Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), istanbul 2001, s. 387-394 (Kayitli Sermaye
Sistemi).

Teoman, Omer: Oy Hakkindan Yoksun Pay Sahiplerinin Karara Katilmis Bulunmalari
Nedeniyle Acilan iptal Davasinda, Anonim Ortaklik Bu Katilmanin Oylama Sonucunu
Etkilemedigi Savunmasin1 Yapamaz — Yargitay’in TK. m. 361, f. 3, c. 2’nin Uygulama
Alanina Iliskin Gériisiiniin Elestirisi, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C.
11, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 3-8 (TTK m. 361).

Teoman, Omer: Sermaye Piyasas: Kurulunun Tebligine Gore Katilma Intifa Senetleri, Otuz
Y1l Ticaret Hukuku —Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), Istanbul 2001, s. 9-21.

Topaloglu, Mustafa: Bilisim Hukuku, Adana 2005.

Turanboy, Asuman: 2499 Sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’na 4487 Sayili Kanunla Eklenen
10/A Maddesine Gére Kaydi Deger Diizenlemesi, AUHFD, C. 48, S. 1-4, Ankara 1999,
s. 39-55.

Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi, Konferans, Bildiriler — Tartigmalar, 13—14 Mayis 2005, Ankara
2005 (Tasarinin Takdimi).

Tiirk, Hikmet Sami: Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Giindeme Baglilik ilkesi
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Azil veya Se¢imi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari
Sempozyumu I, Ankara 1984, s. 175-205 (Gilindeme Baglilik).

Tiirk, Hikmet Sami: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 388. Maddesi, Ticaret Hukuku ve Yargitay
Kararlar1 Sempozyumu, Ankara 1987, s. 87-162.

TUSIAD: Kurumsal Yénetim: En Iyi Uygulama Kodu — Yénetim Kurulu’nun Yapisi ve
Isleyisi, Yaym No. TUSIAD-T/2002—12/336, Aralik 2002.

legen, Hiiseyin: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Baskanmin Ustiin Oyu, BATIDER, C. 6,
S. 4, Ankara 1972, s. 667—685 (Baskanin Ustiin Oyu).

Ulgen, Hiiseyin: Anonim Ortakliklarda Paylar Uzerinde Intifa Hakki Halinde Oy Hakkinin
Malik Tarafindan Kullanilmasini Ongéren Sézlesmelerin Gegerligi, ikt.Mal., C. 23, S.
12, Istanbul 1977, s. 488—495 (Sozlesmelerin Gegerligi).

Ulkii, Murat Fatih: Anonim Ortakliklarda Genel Kurulun Toplantiya Cagrilmasi (Daveti),
Prof. Dr. Hayri Domanig’e 80. Yas Giinii Armagani, Cilt 1, Istanbul 2001, s. 575-598.

204



Varol, Reyhan: Menkul Kiymetlerin Kaydi Deger Haline Getirilmesi (Kaydilestirme), 40.
Yilinda Tiirk Ticaret Kanunu, Hukuk Fakiiltesi Yayin1 No: 714, Istanbul 1997, s. 231—
235.
Vigreux, Pierre: Anonim Sirket Ortaklarnin Genel Kurul Toplantilarma Ilgisizligi, (Cev.:
Akar Ocal), Istanbul Barosu Dergisi, Cilt 41, Say1:3—4, Istanbul 1967, s. 112—126.
Yasaman, Hamdi: Anonim Ortakliklarda Azinligin Genel Kurulu Toplantiya Cagirmasi,
Reha Poroy’a Armagan, istanbul 1995, s. 450-454.

Yildiz, Burcak: Sirketlerin Ehliyetine Iliskin Olarak Ozellik Arz Eden Baz1 Hukuki Islem ve
Sozlesmeler, Ankara Barosu Dergisi, S. 2006/2, Yil: 64, Ankara 2006, s. 55-86.

Yigit, IThan: Anonim Ortaklik Genel Kurulunun Isleyisi ve Ortaya Cikan Sorunlar, Istanbul
2005.

INTERNET KAYNAKLARI

e Internet World Stats: Internet Usage Statistics — The Big Picture,

http://www.internetworldstats.com/stats.htm (son yararlanma 16.12.2006).

e Merkezi Kayit Kurulusu, http://www.mkk.com.tr/MkkComTr/tr/home/index.jsp
e SPKr: Basin Agiklamalari,

http://www.spk.gov.tr/haberduyuru/basinaciklamalari/basinaciklamasi_09022005.html
09.02.2005, (son yararlanma 08.08.2006).

e SPKr: Kamuyu Aydinlatma Platformu, http:// www.spk.gov.tr/kap/

e Tiirkiye Ikinci Bilisim Suras1: Sonug Raporu, e-Tiirkiye,

http://www.bilisimsurasi.org.tr/SonucRaporu/ (son yararlanma: 27.07.2006).

e Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi, http://www.tkyd.org/index.asp

e Tiirkiye’nin Ilk e-imza Portali, http://www.e-imza.gen.tr/

205



