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OZET
MACIT, ipek, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Uyarinca Anonim
Sirketlerde Genel Kurul, Yiiksek Lisans Tezi, izmir 2014

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu 1 Temmuz 2012 tarihinde yiiriirliige girmis ve
anonim sirket genel kurul toplantilarinin 2013 yilindan itibaren yeni kanun
diizenlemeleri ile toplanmasi zorunlu tutulmustur. Anonim Sirketlerde genel kurul

TTK’ da iki farkli zorunlu organdan bir tanesidir.

Bu ¢aligmada 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca anonim sirketlerde
genel kurulun igleyisini dort boliim halinde inceledik. Birinci boliimde anonim
sirketlerde organ olarak genel kurulu; ikinci boliimde genel kurul toplant1 agsamalarini;
ticlincii boliimde genel kurul toplantisinin agilmasi ve yliriitiilmesini ve son olarak da

dordiincii boliimde elektronik genel kurullar1 ele aldik.

Anahtar Kelimeler: Genel kurul, toplantiya ¢agri, nisap, anonim sirket.



ABSTRACT

MACIT, Ipek, General Board in Joint Stock Companies according to the Turkish
Commercial Code n0.6102, Master Thesis, Izmir, 2014.

The new Turkish Commercial Code no.6102, entered into force on 01.07.2012
and the meeting of the general boards in joint stock companies was obliged to be held in
accordance with the provisions of the Code as from 2013. General board is one of the

two mandatory organs in joint stock companies.

In this thesis, we have studied the overall operation of the general board in joint
stock companies in compliance with the Turkish Commercial Board, in four parts. In
the first part, the general boars as an organ of the joint stock companies, in the second
part the meetings of the general board, in the third part the inauguration and operation
of the general boards and finally in the fourth part the electronic general boards have

been studied.

Key Words: General board, call for the meeting, ratio, Joint Stock Company.
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ONSOZ

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu 13 Ocak 2011 tarihinde kabul edilmis ve
1Temmuz 2012 tarihinde yirlrlige girmistir. Anonim sirketler 2013 yilinda
gerceklestirdikleri genel kurul toplantilarinda yeni Tirk Ticaret Kanununun
diizenlemelerine uyarak toplanmiglardir. Anonim sirketler ticaret ve sanayi
diinyasindaki ilerlemeler, sermaye piyasasindaki gelismelerden dolayr {ilke
ekonomisinde onemli roller iistlenmisler, ticaret sirketleri arasinda limited sirketlerden
sonra en ¢ok tercih edilen sirket tiirli konumuna sahip olmuslardir. Anonim sirket genel
kurulu ortakligin zorunlu karar orgamidir. Tiim pay sahiplerinin katilimiyla olusan,

verilen oylarla ortaklik islerine iliskin haklarmi kullandiklar1 tek organdir.

Anonim Sirketler Ticaret Hukukunun dikkat ¢eken konularindan biridir. 6102
sayil1 Tirk Ticaret Kanunu anonim sirketlere bir¢ok yenilik ve degisiklik getirmistir. Bu
calismani amac1 Anonim sirketlerin genel kurul toplantisina iliskin diizenlemeleri Yeni

Tiirk Ticaret Kanununun gore agiklamaktir



GIRIS

Anonim ortakliklar saglikli bir ekonominin vazgecilmez unsurlarindan biridir.
Tiirk Ticaret Kanunu anonim ortakliklara 6nem vermis ve bu ortaklik tipini detayl
olarak diizenlemistir. 1 Temmuz 2012 tarihinde yiirtirlige giren Tiirk Ticaret Kanunu,
AB Ticaret Hukuku diizenlemelerine uyumlu ve ETTK’dan elde edilen deneyimler
1s181nda ortaya ¢ikmistir.

Tiirk Ticaret Hukukunda genis yelpazeye sahip olan anonim sirketler, ticaret ve
sanayi diinyasindaki ilerlemeler, sermaye piyasasindaki gelismelerden dolay: tilke
ekonomisinde 6nemli roller iistlenmislerdir. Anonim ortakliklar, yonetim faaliyetlerini
sahip oldugu organlar1 aracilifiyla gerceklestiren, tiizel kisilige sahip ortakliklardir.
Anonim ortakhigmm malvarligini, koyduklar1 sermaye payiyla meydana getiren pay
sahiplerinin, ortakligin paylarma sahip olmalarindan kaynaklanan, ortaklik organlarmin
yliriittiigli yonetim faaliyetine katilmalarini saglayan yonetimsel haklar1 bulunmaktadir.

Anonim ortaklikta TTK’nin getirdigi diizenlemelerle ETTK.’da var olan
eksiklikler giderilmeye ¢alisilmistir.

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca anonim sirketlerde genel kuruluna
iliskin olan bu ¢alisma dort boliimden olusmaktadir.

Birinci boliimde; anonim sirketlerde organ olarak genel kurulu yer almaktadir.
Birinci boliimiin amac1 anonim sirket genel kurulunun tanimini yapmak ve bilgi vermek,
genel kurulun TTK. daki yeri hakkinda bilgi vermektir.

Ikinci boliimde; Anonim sirket genel kurul toplantis1 asamalar1 yer almaktadir.
Ikinci bdliimiin amac1 anonim sirket genel kurul toplantismin asamalar1 hakkinda bilgi
vermektir.

Uglincii  boliimde; genel kurul toplantismin agilmasi ve yiiriitiilmesi yer
almaktadir. Amaci1 genel kurul toplantilarinin ne sekilde yapildigi hakkinda bilgi
vermektir.

Dordiincii boliimde; elektronik genel kurul toplantis1 yer almaktadir. Ddrdiincii
boliimiin amaci elektronik genel kurul hakkinda bilgi vermek, toplant1 agamalarinin ne
sekilde yapilacagini, toplantida yasanan sorunlar hakkinda bilgi vererek cok fazla

uygulanmayan bu genel kurul toplanti sekli hakkinda bilgi vermektir.



BiRINCI BOLUM

ANONIM SIRKETLERDE ORGAN OLARAK GENEL KURUL

1.ANONIM SIRKETLERDE ZORUNLU ORGANLAR

Yeni Tiirk Ticaret Kanununda genel kurul ve yonetim kurulu olmak {izere iki

zorunlu organa yer verilmistir.

1.1.Genel Kurul
Anonim ortakliklarda yasal olarak bulunmasi zorunlu bir organdir ve ortakligin

birgok konudaki kararlar1 Genel Kurulda almnir.

1.1.1. Tammi

Anonim Ortakliklarda genel kurul, kanunla sadece kendisine taninmis konular
olan; yonetim kurulu tiyelerinin se¢imi, gorevden alinmasi, kar dagitimi, sermayenin
arttiritlmasi gibi kanunla kendisine taninmis konularda karar alan, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin usuliine uygun ¢agri iizerine, belirli bir giindemi goriismek veya karara
baglamak iizere toplanan zorunlu bir organdir.' TTK md. 407°de genel kurulda alman
kararlarin i¢ iliskide etkili oldugu, istisnalar disinda dis iliskiye yansiyan karar
alamadig1 ve sirketi disariya karsi temsil edememesi nedeniyle genel kurulun bir i¢
organ oldugu hiikme baglanmistir.> Genel kurulun sirketi temsil yetkisi yoktur. Anonim
sirketi temsile yetkili organ TTK 365. md belirtildigi tizere yonetim kuruludur. Anonim
sirket genel kurulu siirekli calisan bir organ niteliginde degildir. Olaganiistii genel kurul
toplantilar1 hari¢ yilda bir kez olagan olarak toplanir, kararlarin ortaklik ana
sozlesmesine ve kanuna uygun olmasi gereklidir, boyle olmadig: takdirde karar iptali

mahkemeden talep edilebilir.

! ALTAS, Soner, Anonim Sirket Genel Kurul Rehberi, Ankara, Seckin Yayincilik, s.21, YAYLA,
UmitAnonim Ortaklik Genel Kurullar1 /Elektronik Genel Kurullar, Istanbul, On Iki Levha Yayincilik, ,
(2013), s.59.

2 BAHTIYAR, Mehmet/ HAMAMCIOGLU, Esra, Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilari, Beta
Yayincilik, Istanbul, (2014), s.1.



1.1.2. Gorev ve Yetkileri

TTK. md. 408 uyarinca “Genel kurul, kanunda ve esas sdzlesmede agikca
Ongoriillmiis bulunan hallerde karar alir.” Hiikmiine yer verilmistir.

TTK md. 408 ikinci fikrasinda genel kurulun devredemeyecegi temel yetki ve
gorevlere yer verilmistir. Genel kurulun feragat edilemeyen ve devredilemeyen yetkileri
su sekilde sayilmistir:

1) Esas sozlesmenin degistirilmesi.

2) Yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi, gérevden alinmasi ile ticret, huzur hakki,
ikramiye ve prim gibi haklarmin belirlenmesi ve ibralar1 hakkinda karar verilmesi.

3) Kanunda 6ngoriilen istisnalar disinda denetginin se¢imi.

4) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar
iizerinde tasarrufa, kar paylar1 ile kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin
sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi.

5) Kanunda ongoriilen istisnalar disinda sirketin sona ermesine ve tasfiyeden
doniilmesine karar verilmesi.

6) Onemli miktarda sirket varligmmn toptan Satisi.

7) Esas sozlesme ile gorev siireleri belirlenmemis ise yonetim kurulu iiyelerinin
ii¢ yili asmamak iizere gorev siirelerinin belirlenmesi.

8) Aksi kanunlarda 6ngoriilmedikge; her tiirlii tahvil, finansman bonolari, varliga
dayal1 senetler, iskonto esasi ilizerine diizenlenenler de dahil, diger bor¢lanma senetleri,
alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymetlerin ¢ikarilmasi
veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi.

9) Birlesme, boliinme, tiir degistirme kararlarmin alinmasi.

10) Hakimiyet s6zlesmesinin onaylanmast.

11) Genel kurulun ¢aligma esas ve usullerine iliskin i¢ yonergenin onaylanmasi
veya degistirilmesi.

12) Sermayenin azaltilmasina iligkin yonetim kurulunca hazirlanan raporun
onaylanmasi.

13) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki y1l i¢inde bir isletme veya aynin esas
sermayenin onda birini agan bir bedel karsiliginda devralinmasina veya kiralanmasima
iliskin yapilmis s6zlesmelerin onaylanmast.

Bu yetkilerin baska bir sirket organina devri miimkiin degildir.

Yukarida saydigimiz ikinci madde uyarinca yonetim kurulu iiyelerinin tiizel kisi

adma tescil edilecek gergek kisi de dahil olmak {izere tam ehliyetli olmasi, Devlet
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Memurlar1 Kanununun ilgili maddesi hiikmii sakli kalmak kaydiyla devlet memuru
olmamasi, iflasina karar verilmemis olmasi, 6zel mevzuati veya sirketin esas sozlesmesi
ile getirilen 6zel sartlar1 tasimasi zorunludur.

Genel kurulun bu yetkiler disinda yetkilerin, esas s6zlesmede hiikiim bulunmasi
veya genel kurulda karar alinmasi halinde sirketin diger organlarina devredilmesi
mimkiindiir. Sermaye Piyasas1 Kurulunda halka ac¢ik anonim sirketlerde genel kurulun
baz1 yetkilerinin yonetim kuruluna devredilebilecegi  hiikkme baglanmistir.Sadece
yonetim kurulu kararina dayanilarak; sermayenin artirilmasi, esas sozlesmeyle yetkili
kilmmis olmak kaydiyla imtiyazli veya nominal degerinin lizerinde veya altinda pay
cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmin sinirlandirilmasi, imtiyazl pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar alinmasi miimkiin k111nm1$t1r.3

TTK. md. 408 birinci fikrasinda genel kurulun yetkilerinin smirlandirildigs,
genel kurul ve yonetim kurulu arasinda islevlerin ayrildigi, yonetim kuruluna agirlik

verildigi goriilmektedir.

1.2. Yonetim Kurulu

Anonim Ortakliklarda yonetim kurulu yonetim ve temsil organidir.

1.2.1. Tamm

TTK md. 365 uyarinca anonim sirket Yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve
temsil olunur.Uye sayis1 bir kisiden az olmamak iizere esas sdzlesmede gosterilir.*
Sirket yonetimiyle ilgili tiim kararlar1 yonetim kurulu tiyeleri birlikte alir. TTK md. 359
uyarinca yonetim kurulu tiyeligine segilecek kisilerde aranacak nitelikler sunlardir ;

1) Anonim sirketin, esas sozlesmeyle atanmis veya genel kurul tarafindan
secilmis, bir veya daha fazla kisiden olusan bir yonetim kurulu bulunur.Temsile yetkili
en az bir liyenin yerlesme yerinin Tiirkiye’de bulunmasi ve Tiirk vatandasi olmasi
sarttir.

2) Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iye secildigi taktirde, tiizel kisiyle birlikte,
tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan

olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin Internet sitesinde hemen

* YAYLA s.62-63
4 CEKER, Mustafa, 6102 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa Gore Ticaret Hukuku,Adana, Karahan Kitabevi,
(2013), 5.325.



aciklanir. Tiizel kisi adma sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir.

3)Yonetim kurulu iyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gergek kisinin
tam ehliyetli olmalar1 sarttir. Yonetim kurulu iiyelerinin en az dortte birinin yiiksek
O0grenim gormiis olmasi zorunludur. Tek iiyeli yonetim kurulunda bu zorunluluk
aranmacz.

4) Uyeligi sona erdiren sebepler se¢ilmeye de engeldir.

1.2.2.Gorev ve Yetkileri

TTK md 374 uyarinca genel kurul yetkisinde birakilmis bulunanlar disinda,
sirketin isletme konusunun gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her ¢esit is ve islemler
hakkinda karar almaya yetkilidir.

TTK md. 375 uyarinca Yo6netim kurulunu devredilemez gorev ve yetkileri su
sekilde siralanmuastir:

1) Sirketin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarm verilmesi.

2) Sirket yonetim teskilatinin belirlenmesi.

3) Muhasebe, finans denetimi ve sirketin yOnetiminin gerektirdigi Olgiide,
finansal planlama i¢in gerekli diizenin kurulmasi.

4) Miidiirlerin ve ayni isleve sahip kisiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin
atanmalar1 ve gorevden alimmalari.

5) Yonetimle ilgili kisilerin, 6zellikle kanunlara, esas sozlesmeye, i¢ yonergelere
ve yOnetim kurulunun yazili talimatlarina uygun hareket edip etmediklerinin iist
gbzetimi.

6) Pay, yonetim kurulu karar ve genel kurul toplanti1 ve miizakere defterlerinin
tutulmasi, yillik faaliyet raporunun ve kurumsal yonetim agiklamasinin diizenlenmesi ve
genel kurula sunulmasi, genel kurul toplantilarmin hazirlanmasi ve genel kurul
kararlarm yiiriitiilmesi.

7) Borca batiklik durumunun varliginda mahkemeye bildirimde bulunulmasi.

Y o6netim kurulu tiyelerine idari haklar ve mali haklar olmak iizere iki grupta hak
tanmmuistir.

Idari haklar; Yonetime Katilma, Sirket Temsil ve Bilgi alma ve Incelemedir.

Mali haklar; Huzur Hakki, Ucret, Kazang Pay1 ve ikramiyedir.



2. GENEL KURUL TOPLANTILARI
Genel kurul toplantilar1 olagan ve olaganiistii toplanir. Ayrica imtiyazli pay

sahiplerinin bulundugu sirketlerde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantist yapilir.

2.1. Olagan Genel Kurul Toplantisi

Olagan genel kurul toplantis1 her faaliyet doneminin sonundan itibaren ii¢ ay
icinde yapilir. (TTK md. 409)

Sirket organlarmin se¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporuna, karmm kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarmin
oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu {iyelerinin ibralar1 ile faaliyet donemlerini
ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakereler yapmak ve karar
almak tizere her hesap dénemi igin yapilan toplantilardir. °

Genel kurulu toplantiya yonetim kurulu ¢agirir, ayrica sirket sermayesinin en az
onda birine sahip azinligin, halka a¢ik anonim sirketlerde yirmide birine sahip pay

sahiplerinin talebi ile de genel kurul toplantiya (;agrllabilir.6

2.2. Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi

Olaganiistli genel kurul toplantisi, sirket i¢in lizumu halinde veya ivedi ve
mecburi sebepler c¢iktig1 takdirde yapilan ve giindemini toplantinin yapilmasini
gerektiren sebeplerin olusturdugu toplantilardir.

YoOnetim kurulu tiyelerinin istifa etmesi, 6liimii, yetkilerini kotiiye kullanmasi
gibi sirket agisindan Onemli gelismelerin ortaya ¢ikmasi hallerinde, en kisa siire
icerisinde genel kurulu toplantiya ¢agirmak ve gerekli kararlar1 almak gerekir.Bu gibi
durumlar olaganiistii genel kurula ornektir.Olaganiistii genel kurul toplantilarinin
giindemini 6nceden belirlenmesi ve duyurulmasi gerekir ve giindeme baglilik ilkesine

8
uyulmasi zorunludur.

2.3. imtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu Toplantisi
Genel kurulun imtiyazli pay sahiplerinin haklarim1 smirlayacak tarzda esas

sozlesmeyi degistirmeye karar vermesi halinde, esas sozlesme degisikligi kararini

® ATIK, Bekir, Ornek ve ictihatlarla Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantisi, Ankara, Yetkin
Yayincilik, (2013), s.25.

6 PULASLI, Hasan, Yeni Sirketler Hukuku Genel Esaslar(1. Basim), , Adalet Yayinevi, Ankara (2012)
5.455.

" ATIK, s.25.

8 CEKER, s.346.



onaylamak i¢in sadece imtiyazli pay sahiplerinin katilimiyla yapilan toplantilardir.

(TTK md. 454)

Sirket esas sozlesmesinde diizenlenmek kaydiyla paylara imtiyaz taninmasi
miimkiindiir. (TTK md. 478) Riichan hakki, kar payi, tasfiye pay1, oy hakk: gibi haklara
iliskin olarak paylara imtiyaz tanmabilecegi kanunda diizenlenmis ancak imtiyaz
tanmabilecek haklar agisindan bir kisitlama getirilmemistir. Imtiyazli pay sahiplerinin
toplantisinda, genel kurul karar1 ile imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin ihlal edildigine
karar verildigi taktirde bu kararin gerekceli bir tutanaga aktarilmasi gerekir.Bu
diizenlemenin amaci yonetim kurulu acti1 imtiyazli pay sahipleri kararmnm iptali ve
genel kurul kararmm tescili talepli davada mahkemelerin yapacagi denetimi

kolaylastlrmaktlr.9

Imtiyazli pay sahipleri ve temsilcilerinin esas s6zlesmenin degistirilmesine yiizde
altmis olumlu oy verdikleri takdirde ayrica imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi

yapilmayacagi hilkkme baglanmistir.

Fakat bu diizenleme imtiyazli pay sahiplerinin kendi menfaatlerini 6zel bir
toplantida ayrica tartigmalarina imkan tanimamasi ve imtiyazli pay sahiplerinin her esas
sOzlesme degisikligini haklarii ihlal edecegi endisesi ile daha bastan reddetmeyi tercih

edebilecegi gerekeeleriyle elestirilmektedir. ™

TTK md 454 uyarinca imtiyazli pay sahipleri, yonetim kurulu tarafindan, genel
kurul kararinin ilanindan itibaren bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilmalidir, bu gérev ETTK
da denetgilere verilmis olmakla TTK’da denetgilerin bu yetkisi kaldirilmistir. Y6netim
kurulu imtiyazli pay sahiplerini toplantiya c¢agirmadigi takdirde her birinin cagri
yapilmasmi mahkemeden isteme hakki vardir, ¢agr1 yapilmasina ragmen imtiyazl pay
sahipleri toplanamadigi takdirde genel kurul karar1 onaylanmig sayilir. Bu
diizenlemenin amaci, genel kurul kararmin askida kalmasi ve uygulanamamasi

sebebiyle zarara ugrayabilecek olan sirketi korumaktir. TTK 454 6. fikrasinda imtiyazh

* YAYLA, s.68.
10 KENDIGELEN, Abuzer, Tiirk Ticaret Kanunu, Degisiklikler, Yenilikler ve Ilk Tespitler, 2. Basim,
(Istanbul), XII Levha Yaymncilik, (2012), s.356.



pay sahipleri toplantisinda Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunacagi ve tutanagi

imzalayacag1 acikca diizenlenmistir.



IKiNCi BOLUM

ANONIM SIRKET GENEL KURUL TOPLANTISI ASAMALARI

2.1. GENEL KURUL TOPLANTISI HAZIRLIK iISLEMLERI

Genel Kurul toplantis1 hazirlik islemleri genel kurulun wusuliine uygun
yapilabilmesi i¢in gerekli unsurlardir, toplantiya katilacaklarm belirlenmesi, toplantiya
davet, toplant1 salonunda bazi belgelerin hazir bulundurulmasi ve hazir bulunanlar

listesinin diizenlenmesi genel kurul toplantisina hazirlik iglemleri olarak sayilabilir.

2.2. GENEL KURULUTOPLANTIYA CAGIRABILECEK ORGAN VE
MAKAMLAR

Anonim sirket genel kurulunu toplantiya cagirmaya yetkili olanlar1 TTK
“yonetim kurulu, paysahipleri, tasfiye halinde tasfiye kurulu, azlik ve mahkeme

(kayyim) olarak belirlemistir."*

2.2.1. Yonetim Kurulu
TTK md. 410 uyarinca genel kurulu toplantiya davet etme gérev ve yetkisi kural
olarak anonim sirket yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu siiresi dolmus olsa dahi

genel kurulu toplantiya ¢agirabilir.

2.2.2. Pay Sahipleri

Yonetim kurulunun devamli olarak toplanamamasi veya toplant1 nisabinin
olusmasma imkdn bulunmamasi yahut mevcut olmamasi durumlarinda, pay
sahiplerinden biri mahkemeye miiracaat edip izin almak suretiyle genel kurulu
toplantiya ¢agirabilir. Mahkemenin bu konudaki karar1 kesindir.(TTK md. 410/f.2)

2.2.3. Azhk
TTK md.411 uyarinca sirket sermayesinin en az onda birini, halka agik
sirketlerde ise yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri yonetim kurulundan genel

kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilirler. Azlik tarafindan yapilan ¢agri talebi,

1 ALTAS, s.32. (Genel Kurul Rehberi)



sirket yonetim kurulu tarafindan kabul edildigi taktirde, genel kurulun en ge¢ kirkbes
giin i¢inde yapilacak sekilde yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilir; aksi halde

cagr1 azlik pay sahiplerince yapilir.

2.2.4. Tasfiye Memurlari

TTK md. 410 uyarinca sirketin tasfiye olmas: durumunda, tasfiye memurlarina,
kendi gorevleri ile ilgili konular icin, genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisi tanimistir.
Tasfiye memurlarmin genel kurulu toplantiya cagirma yetkileri gdrev alanlar1 ile
smirlandirilmis olup, gorevleri ile ilgili olmayan konular i¢in genel kurulu toplantiya

o . e 12
cagirmalaria Kanun miisaade etmemistir.

2.2.5. Mahkeme Tarafindan Cagn

TTK md. 412 uyarinca azligin ¢agri veya giindeme madde konulmasma iliskin
talepleri yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya taleplerine yedi is gilinii i¢ginde
olumlu cevap verilmedigi takdirde, aymi paysahipleri sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesine basvurarak genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini
talep edebilirler. Mahkeme, azligin talebini, kural olarak dosya tizerinden inceler.
Mahkeme genel kurul toplantis1 yapilmasma gerek goriirse, genel kurul toplantisinin
giindemini diizenlemek ve Kanun hiikiimleri uyarinca cagriyr yapmak lizere kayyim
atar. Kayyimim gorevleri ve toplanti i¢in gerekli belgeleri hazirlamaya iliskin yetkileri
mahkeme kararinda gosterilir, mahkemenin azlhigin talebi iizerine verecegi karar

kesindir, kanun yoluna gidilemez.

2.3. GENEL KURUL CAGRISININ YAPILMASI

Genel kurul toplanti ¢agrisi, ilan ve toplant1 giinleri harig, toplanti tarihinden
en az iki hafta once yapilmalidir. Pay defterinde kayitli pay sahipleri ile 6nceden pay
senetlerini veya pay sahipligini ispat eden belgeyi sirkete tevdi ederek adreslerini

bildiren pay sahiplerine iadeli taahhiitli mektup gonderilerek bildirimde bulunulur.

(TTK md. 414)

12 ALTAS, 5.33.(Genel Kurul Rehberi)
10



Pay defterine kayith pay sahipleri ile Onceden pay senetlerini veya pay
sahipligini ispat eden belgeyi sirkete tevdi ederek adreslerini bildiren pay sahiplerine
yapilacak bildirimde toplant1 giinii ve giindemle birlikte genel kurul ¢agrisinin ilan
edildigi veya edilecegi gazeteler de iadeli taahhiitlii mektup yoluyla bildirilir. Glindem
ve ilanin ciktif1 veya ¢ikacagi gazetelerin de pay sahiplerine yapilacak bildirimin
kapsamina almmmasi yeni bir diizenlemedir. Yonetim kurulu genel kurulu cagristyla
beraber varsa organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilcilerin iletisim

bilgilerini de ilan etmek zorundadur. *®

2.3.1. Toplanti Zamani ve Yeri

TTK. md. 409 uyarinca olagan genel kurul toplantilarinin her faaliyet donemi
sonundan itibaren li¢ ay iginde yapilacagi, olaganiistii genel kurullarin ise gerekli
goriildiigii hallerde toplanacagi belirtilmistir. Imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu igin
0zel bir zamanlama Ongoriilmiis, genel kurul tarafindan imtiyazli pay sahiplerinin
haklarin1 ihlal edecek mahiyette esas sozlesme degisikligine karar verilmesi halinde
karar tarihinden itibaren en ge¢ bir ay i¢inde toplantiya cagrilir, siire sonuna kadar
imtiyazli pay sahipleri toplantiya c¢agrilmazsa, her bir imtiyazli pay sahibi yonetim
kurulunun ¢agr1 siiresinin son giliniinden baslamak {izere onbes giin i¢inde, bu kurulun
toplantiya cagrilmasini mahkemeden isteyebilir. Cagriya ragmen siiresi i¢inde imtiyazli
pay sahipleri 6zel kurulu toplanamaz ise genel kurul karari onaylanmis sayilir.™* Genel
kurul toplantis1 kanunda aksine bir diizenleme olmadigindan, Pazar giinleri dahil
haftanin her giinii yapilabilecektir.

Esas sozlesmede aksine hiikiim yoksa genel kurul sirket merkezinin bulundugu
yerde toplanir.(TTK md. 409). TTK md.409 {iciin¢ii fikrasinda “genel kurulun esas
sozlesmede Ongoriilmek sartiyla sirket merkezinin bulundugu yer disinda Tiirkiye’de
veya baska bir yerde toplanmasina olanaka saglanmistir. Toplantinin yurtdisinda
yapilma sorunu ile ilgili olarak, i¢tihat ve doktrin kapis1 agiktir, tasartya bu konuda kati
bir hiikiim konulmasi uygun bulunmamistir” denilmistir. Gerekce kendi igerisinde

celiskilidir.

B3 YAYLA,Umit, 6102 sayili TTK uyarinca borsaya kote ortakliklarin genel kurul toplantilari, yitksek
lisans tezi, Aralik, 2011, s.61.

“ YAYLA, s. 84.

1 PULASLI, Hasan, 6102 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa Gére Sirketler Hukuku Serhi, (C.1),Istanbul,
(2011), s.725.
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Sirket merkezinin bulundugu yerde toplantinin hangi adreste yapilacagi esas
sozlesmede belirlenmis degil ise adres ¢agriy1r yapanlarca belirlenir, toplantinin sirket
merkezinin bulundugu yer disinda veya yurtdisinda yapilmasi isteniyorsa esas

sozlesmede bu yonde hiikiim bulunmasi gerekmektedir.(BTY md.8)

Paysahiplerinin bazilarinin toplant1 yeri se¢imi nedeni ile genel kurula katilma
haklarnin ihlal edilmesi halinde diiriistliik kuralina aykirilik nedeniyle alinan kararlarin

iptali miimkiin olabilecegi ifade edilmistir.™®

2.3.2. Toplanti1 Giindemi
Toplant1 giindemi genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.(TTK.
md. 413) Giindem; Yonetim kurulu toplantiya ¢agirmis ise yonetim kurulu, paysahipleri

genel kurulu toplantiya ¢cagirmis ise paysahipleri tarafindan belirlenir.

Olagan toplantilarda finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna,
organlarin se¢imine, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarmin
oranlarmin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin ibralar1 ile faaliyet dénemini
ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar
alinir.(TTK. md. 409/1) Olagan genel kurul toplantisinin her yil yapilmasi, giindemi
kanunda sayilan konular1 karar baglamasi gerekmektedir. Olaganiistii genel kurul

toplantis1 giindemi kanunda gosterilmemistir.*’

Genel kurul toplantis1 olagan veya olaganiistii olsun, kanundaki istisnalar sakli
kalmak kaydiyla, giindemde bulunmayan konular miizakere edilemez ve ve karara
baglanamaz.(TTK. md. 413/2) Genel kurul toplantis1 giindemi dnceden bellidir, davet
mektuplarinda ve ilanda giindem gosterilmelidir, giindemde belirtilmeyen konularda

v 18
goriisme yapilamaz ve karar alinamaz.

2.3.2.1. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yer alacak Hususlar
TTK. md. 413 ve BTY. md. 13 uyarinca genel kurul giindemi, genel kurulu

toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

® KARAHAN, Sami, Sirketler Hukuku, Konya, (2012), 5.497.
" BAHTIYAR, Mehmet, Orkatliklar Hukuku, (7. Basi)istanbul, Beta Basim Yayim, (2012), s.132.
8 BAHTIYAR, 5.132.
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Glindemde yer alacak hususlar BTY. md. 13 uyarinca;

1) Acilis ve toplant1 baskanhiginin olusturulmasi.

2) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve
miizakeresi.

3) Denetci raporlarinin okunmasi.

4) Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

5) Yonetim kurulu {iyelerinin ibrasasi.

6) Karmn kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar1 oranlarinin
belirlenmesi.

7) Yonetim kurulu tiyelerinin {icretleri ile huzur hakki,ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi.

8) Faaliyet yili i¢inde yonetim kurulu iiyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve
yonetim kurulunca atama yapilmis ise atamanin genel kurulca onaylanmasi.

9) Gorev siireleri sona ermis olan yonetim kurulu liyelerinin se¢ilmesi, sayet esas
sozlesmede gorev stireleri belirtilmemisse gorev siirelerinin tespiti.

10) Denetginin se¢imi.

11) Liizum goriilecek sair hususlar.

“Liizum goriilecek sair hususlar” seklinde bir giinden maddesi belirlenemez,
goriisiilecek konu Onceden tespit edilip giindeme agik¢a yazilmalidir. Genel kurulun
yetkisinde olagan ve olaganiistii genel kurul toplant1 glindemini olusturan her konu,
olagan toplant1 giindemine yazilabilir. Siiresi i¢inde azligin miiracaat etmesi halinde
goriisiilmesini istedigi konular yonetim kurulu tarafindan giindeme alinir. Herhangi bir
sebeple Bakanlik¢a ya da yapilan denetim sonunda, genel kurulda goriisiilmesi istenen

, 19
konularm giindeme alinmasi zorunludur.

2.3.2.2.Cagn Ilaninda Yer Verilecek Hususlar

Genel kurulu toplantiya cagri, esas sozlesmede gosterilen sekilde, sirketin
Internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir. Bu
cagri, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarthinden en az iki hafta 6nce
yapilir. Pay defterinde yazili paysahipleriyle, Onceden sirkete pay senedi veya
sahipligini ispatlayic1 belge vererek adreslerini bildiren paysahiplerine, toplant1 giinii ile
gindem ve ilanin ¢iktig1 veya c¢ikacagi gazeteler, iadeli taahhiitli mektupla

bildirilir.(TTK. md. 414/1) Bu maddeye gore genel kurula ¢agrinin; sirketin internet

Y YAYLA, s.86.
13



sitesinde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ve pay defterinde yazili
veya paysahipligini kanitlayict belge vererek adres bildern paysahiplerine iadeli

taahhiitlii mektupla yapilmas1 gereklidir.

Toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya da
olmasin; ¢agrmin usuliine gore yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan edilmedigini,
genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinintoplantiya katilip
oy kullandiklarmi, genel kurula katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin
verilmedigini ve sayilan aykiriliklarin genel kurul kararinin alinmasinda etkili oldugunu
ileri sliren pay sahipleri, yonetim kurulu, kararlarin yerine getirilmesi, kisisel
sorumluluguna sebep olacaksa yonetim kurul {iyelerinden her biri iptal davasi

acabilir.(TTK. md. 446)

Yasada ilan ve ¢agri mektuplarma, toplant1 giindeminin eklenmesi ve ilanin
caktig1 veya cikacagi gazetenin yazilmasi gerektigi belirtilmis, icerigi hakkinda bilgi
verilmemistir. Sirketin internet sitesinde, Tiirk Ticaret Sicili Gazetesinde ve diger
gazetelerde yapilan ilanlarda, ortaklara gonderilecek mektuplarda; toplanti glinii ve
saati, hicbir tereddiite yer vermeyecek sekilde adres olarak belirtilecek toplanti yeri,
giindem, davetin hangi organ tarafindan yapildigi, ilk toplant1 ertelenmis ise erteleme
sebebi ile bu toplantida yeterli olan gerekli sayida liyenin bir araya gelemis olmasi,
olagan toplant1 ilanlarinda yillik rapor, finansal tablo ve varsa yonetim kurulunun karin
ne sekilde dagitilacagina iliskin Onerisinin ortaklarin incelenmesine hangi adreste acik

bulunduruldugu ve vekéletname drnegi yer almalidir.?

2.3.2.3. Cagnisiz Genel Kurul

Tiim paysahipleri veya temsilcilerinin katiliminin saglandigi1 ve iclerinden
hi¢birinin itiraz etmedigi taktirde, paysahiplerine g¢agri yapilmaksizin genel kurul
toplanabilmektedir.(TTK.md. 416) Cagrisiz genel kurullarda, ¢agr1 yoluyla aranan karar
yetersayisi, Bakanlik temsilcisi bulundurma zorunlulugu gibi diger biitiin 6zellikler

gecerlidir.”! Cagrisiz genel kurul genellikle kiigiik yada aile tipi ortakliklarda kullanilir.

20 pPULASLI, s. 472.
ZLYAYLA, 5.96.
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Gilindeme baglhilik, goriisme, oy kullanma, karar yetersayilarina uyma ve karar alma,

tutanak diizenleme gibi hiikiimlere uyulmasi gerekmektedir.

2.3.3. Cagn Usuliine Uyulmamasinin Sonuclar

TTK md. 446/b uyarinca, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz
oy kullanmis olsun ya da olmasin; ¢agrmin usuliine gore yapilmadigini, giindemin
geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya
temsilcilerinin toplantiya katilip oy kullandiklarmni, genel kurula katilmasma ve oy
kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarin genel
kurul kararinin alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri genel kurul

kararlarini iptal davasi acabilir.

Yukaridaki maddede belirtilen bu kisiler genel kurul kararlar1 aleyhine , karar
tarihinden itibaren ii¢ ay igerisinde, sirket merkezinin bulundugu yer Asliye Ticaret
Mahkemesinde, Asliye Ticaret Mahkemesi yok ise Asliye Ticaret Mahkemesi sifatiyla
Asliye Hukuk Mahkemelerinde iptal davasi agabilirler.

2.4. GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILMAYA HAK VE YETKIiSi OLAN
KISILER

2.4.1. Paysahibi

Anonim ortaklik genel kuruluna TTK. md. 415/1 uyarinca yonetim kurulu
tarafindan diizenlenen “hazir bulunanlar listesi” nde adi bulunan pay sahipleri ya da
temsilcileri katilir. Genel kurula bizzat ya da temsilci araciligiyla katilan paysahibi, en
az bir oy hakkina sahiptir. (TTK. md. 434/2)

Paysahibinin yoksun birakilamayacagi haklar olan vazgecilmez haklar,
smirlanmasi veya tamamen kaldirilmas: paysahibinin rizasina bagli olmayan haklardir.
Vazgecilmez haklar sadece paysahibinin menfaatini korumakla kalmayip,

ortakhign temel yapisin1 da korurlar.?

22 TEKINALP, Unal, Yeni Anonim ve Limited Ortakliklar Hukuku ile Tek Kisi Ortakligin Esaslari,
Istanbul, (2012), s.14-25
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Paysahibinin, genel kurula katilma, asgari oy, dava ve kanundan kaynaklanan
vazgegilemez nitelikteki haklarini siirlandiran ya da ortadan kaldiran kararlarinin batil

oldugu hitkkme baglanmistir. (TTK. md. 447)

Genel kurul toplantisina katilma yetkisine sahip olan paysahipleri, genel kurul
toplantisina katilmaya zorlanamazlar. Paysahipleri i¢in bdyle bir zorunluluk s6z konusu

degildir.?®
2.4.2. Temsilciler

TTK md. 425 uyarinca pay sahibi, paylarindan dogan haklarmi kullanmak i¢in,
genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de
temsilci olarak genel kurula yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasm O6ngdren
anasozlesme hiikmii gegersizdir. Pay sahibinin tmsilci araciligiyla genel kurula katilma

hakki vazgecilemez bir haktir.?*

Temsilci, temsil edilenin talimatlarina uyar. Pay sahibi her bir giindem maddesi
icin ayr1 ayr1 talimat verebilir. Tek ortakli anonim girketlerde de pay sahibi genel kurula

temsilci araciligiyla katilabilecektir.”®

Senede baglanmamis paylardan, nama yazili pay senetlerinden ve
ilmiihaberlerden dogan pay sahipligi haklar1t TTK. md. 426 uyarinca pay defterinde
kayitli bulunan pay sahibi veya pay sahibince yazili olarak yetkilendirilmis kisi
tarafindan kullanilir. Temsil yetkisinin verilmesinin noterde diizenlenmesi yada vekalet

.. . <:171:.. 26
verenin imzasinin noterce onaylattirilmasi gerekli degildir.

Tam ehliyetsizler ile smirli ehliyetsizlerin sahip olduklar1 oy haklari, kanuni
temsilcileri aracilifiyla kullanilir, bu kisilerin kanuni temsilcileri de genel kurul

toplantisina katilma yetkisine sahiptir.?’

2 BILGILI/DEMIRKAPI, Sirketler Hukuku, Bursa, (2013), 5.296
2 BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s.58.

2 TEKINALP, s.13-47.

% PULASLLI, s.728.

2l BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s.60.
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Bir pay, birden fazla kisinin ortak miilkiyetindeyse TTK. md. 432 ye gore; bu
kisilerin i¢lerinden birini veya li¢iincii bir kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklarini
kullanmasi i¢in temsilci olarak atayabilirler seklindedir. Bunun istege bagl bir durum
olmadigi, pay iizerinde ortak miilkiyetin bulundugu durumlarda, paydan dogan haklarin
genel kurulda kullanilabilmesi i¢in miisterek temsilcinin atanmasinin zorunlu oldugu

gdzden kagirilmamalidir.?

Pay sahibi birden fazla paya sahip ise paylarinin temsilci igin birden fazla kisiye
temsil yetkisi verebilecektir.?’ Tek paya sahip olan paysahibinin birden fazla kisiye

temsil yetkisi verip veremeyecegi tartisilabilir.*

Pay sahiplerinin genel kurulda sadece bir kisi tarafindan temsil edilmesinin esas
oldugu, birden fazla kisiye temsil yetkisinin verilmesi veya tiizel kisi paysahiplerini
temsil ve ilzama yetkili birden fazla kisinin genel kurula katilmasi durumlarinda,
bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilabilecegi, oy kullanmaya kimin yetKkili
oldugunun yetki belgesinde gosterilmesinin zorunlu oldugu BTY. md. 18/8 de hiikme

baglanmistir.

Genel kurula katilmaya yetkili olan temsilciler sadece bunlarla smirli degildir,
bu temsilciler disinda organ temsilcisi, bagimsiz temsilci, kurumsal temsilci, tevdi eden

temsilcisi, intifa hakki sahipleri de genel kurula katilma hakkina sahiptir.
2.4.3 Denetciler ve Yonetim Kurulu Uyeleri

TTK. md. 407/2 uyarinca temsilci tiyelerle, en az bir yonetim kurulu {iyesinin
genel kurul toplantisinda hazir bulunmalar: sarttir. Diger yonetim kurulu iiyeleri genel
kurul toplantisina katilabilirler. Denet¢i genel kurulda hazir bulunur. Yonetim
kurulunun en az bir liyesi genel kurul toplantisinda hazir bulunup, gereginde yonetime
iliskin sorular1 cevaplamalidir. Temsilci tiye devredilen gorev ve yetkiler dolayisiyla,

yonetim kurulu yerine gectigi i¢in, onun da genel kurula katilmas1 sarttr. !

2 BAHTIYAR, s.141.

29 SENER, Oru¢ Hami, Teorik ve Uygulamali Ortakliklar Hukuku, Ankara, (2012), s.473.
% BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s.61.

31 TEKINALP, s.13-14.
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2.4.4. Bakanhk Temsilcisi ve Halka Ac¢ik Anonim Sirketlerde Gozlemci

ETTK. da anonim ortakliklarm genel kurul toplantilarinda komiser bulundurma
zorunlulugu vardi, “komiser” kelimesi uygulamada yanlis anlasilmalara neden oldugu

igin TTK. da komiser yerine “Bakanlhk Temsilcisi” ifadesi kullanilmigtir.*

TTK.407/3 md. uyarinca 333. madde geregince belirlenen sirketlerin genel kurul
toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanliginin temsilcisi de yer alir. Diger sirketlerde,
hangi durumlarda Bakanlik temsilcisinin genel kurulda bulunacagi ve genel kurul
toplantilar i¢in temsilcilerin gérevlendirilmelerine iliskin usul ve esaslar ile bunlarin
nitelik, gorev ve yetkileri ayrica ticret tarifeleri Gumriik ve Ticaret Bakanliginca
cikarilacak bir yOnetmelikle diizenlenir. Bakanlik temsilcisinin toplantiya katilma
giderleri ve tcretleri ilgili sirket tarafindan karsilanir. Gorevli bakanlik temsilcisinin
hazir bulunmadigr veya terk ettigigenel kurul toplantilarinda alinan ile bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanmamis olan tutanakta yer alan kararlar yok hiikmiinde

say111r.33

Kurulus ve anasézlesme anasozlesme degisikligi Bakanlik iznine bagli anonim
ortakliklarm biitiin genel kurul toplantilarmin disinda; sermayenin artirilmasi yada
azaltilmasi, kayith sermaye sistemine gegilmesi, kayitli sermaye sisteminden ¢ikilmasi
yada kayith sermaye tavaninin arttirilmasi, faaliyet konusunun degistirilmesine iligkin
anasOzlesme degisikligi, boliinme, birlesme veya tiir degisikligi giindemiyle toplanin

genel kurul toplantilarinda Bakanhk temsilcisi hazir bulunacaktir. >

Genel kurula elektronik ortamda katilim sistemini uygulayan sirketlerin genel
Kurul toplantilariyla, yurt disinda yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda ve yurt
disinda yapilacak imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantilarinda BTY. md. 32

geregince Bakanlik Temsilcisi bulundurulmas: zorunludur.

Bunlarin digindaki genel kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi bulunmasi

zorunlu degildir. Genel kurulu toplantiya c¢agranlarin talep etmeleri, talebin

¥ BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s.76.

% MOROGLU, Erdogan, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanununa Gére Anonim Ortaklikta Genel Kurul
Kararlarmn Hiikiimsiizliigi, Istanbul, (2012), s.112-113.

# BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s.77.
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gorevlendirme makaminca uygun goriilmesi durumunda BTY. md.32 ye gore Bakanlik

temsilcisi gorevlendirilebilir.

BTY. md.33 geregince Bakanlik temsilcilerinin sahip olmas1 gereken 6zellikler;
genel midirlikte veya il miidiirliiklerinde asil memur olarak calisiyor olmak,
Bakanlik¢a veya il miidiirliiklerince asil memur olarak ¢alisiyor olmak, Bakanlik¢a veya
il miidiirliklerince diizenlenen egitime katilmis olmak ve bu egitim sonucunda
Bakanlik¢a yapilan smavda basarili olmak, gorev sorumluluguna ve temsil yetkisine
sahip olmak, en az yiiksek okul mezunu olmaktir. Elektronik ortamda yapilacak genel
kurul toplantilarinda gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin bu sartlar diginda ilave
olarak elektronik genel kurul sisteminin isleyisi ve kullannmina iliskin Bakanlik¢ca
yapilacak egitime katilmasive egitim sonucunda diizenlenen smavda basarili olmasi

gerekir. Bu amagla diizenlenecek egitimler hizmet satin almak suretiyle de yapilabilir.

Bakanlik temsilcisi talebi BTY. md. 35 uyarinca toplantidan en az on giin 6nce
yapilmas1 gerekir, bu siire yurt disinda yapilacak toplantilar i¢in otuz giin olarak

belirlenmistir.

2.4.5. intifa Hakki Sahibi

TTK. md.432 uyarinca bir paymn iizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, aksi
kararlastirilmamissa, oy hakki, intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir. Ancak, intifa
hakk1 sahibi, pay sahibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun bir sekilde goz Oniinde

tutarak hareket etmemis olmasi dolayisiyla pay sahibine kars1 sorumludur.

2.4.6. Dinleyici ve Davetliler

Anasozlesmede hiikiim bulunmasi durumunda dinleyici ve davetlilerin genel
kurul toplantisina girmeleri hilkkme bagl olarak toplantiya katilmalar1 saglanabilecek,
hikkiim bulunmamasi durumunda toplant1 veya divan baskani tarafindan bu kisilerin
toplantiya  katilmas1  konusunda  karar  vermeleriyle toplantiya katilmalar:

saglanabilecektir.*

% PULASLLI, s.733.
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2.5. GENEL KURUL TOPLANTI YETERSAYILARI

2.5.1. Olagan (Adi) Toplanti1 ve Karar Yetersayisi
Kanunda veya sirket anasdzlesmesinde daha agwr nisaplar Ongoriilmiis
olmadikga, genel kurulun toplanmasi ve karar almasi i¢in gereken yetersayiya olagan

veya adi yetersay1 denir. *°

TTK. md. 418/1 uyarinca kanunda veya esas sdzlesmede, aksine daha agir nisap
ongoriilmiis bulunan haller hari¢, sermayenin en az dortte birini karsilayan paylarin
sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir. Bu nisabmn toplant1 siiresince
korunmasi sarttir. {lk toplantida anilan nisaba ulagilamadig1 takdirde, ikinci toplantmin

yapilabilmesi i¢in nisap aranmaz.

Kararlar toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugu ile verilir (TTK m.418/2).

Tek kisilik ortakliklarda ortagin ya da temsilcisinin katilmadigi bir toplantinin
yapilmas1 miimkiin olmayacagindan ikinci toplantida nisap aranmayacagi ifadesi dogru
bir ¢ikarim olmayacaktir. ikinci toplantida bulunan pay sahipleri ya da temsilcileri
temsil ettikleri sermaye miktar1 dikkate alinmaksizin genel kurul toplantis1 yapma ve
karar alma yetkisine sahiptirler. Ikinci toplantida yeter say1 aranmamasmin sarti, birinci

toplantinin devami olmasindan kaynaklanmaktadir.*’

2.5.2. Agirlastirilmis Yeter Sayi

Sirket esas sozlesme degisikliklerinde toplant1 karar ve nisaplart TTK. md. 421
de diizenlenmistir. Maddenin birinci fikrasinda; Kanunda veya esas sdzlesmede aksine
hitkiim bulunmadig: takdirde, esas sozlesmeyi degistiren kararlar, sirket sermayesinin
en az yarisiin temsil edildigi genel kurulda, toplantida mevcut bulunan oylarin
cogunlugu ile alinacagmi belirterek genel bur hiikiim getirmektedir. Ilk toplantida
ongoriilen toplant1 nisabi elde edilemedigi tektirde, en gec¢ bir ay iginde ikinci bir
toplant1 yapilabilir. ikinci toplant: i¢in toplant1 nisabi, sirket sermayesinin en az iicte

birinin toplantida temsil edilmesi ile saglanmaktadir. Birinci ve ikinci toplant1 i¢in

% K ARAHAN, Sami, Sirketler Hukuku, Konya, (2012), $.520
S YAYLA, s. 113
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ongoriilen nisaplar1 diisiiren veya nispi ¢ogunlugu Ongoren esas sozlesme hiikiimleri
gecersiz olarak kabul edilmistir. Bir aylik siirenin sona ermesi halinde, sermayenin en

az yarisinin toplantida temsil edilmesi s6z konusu olacaktir.®

Yeter saymin diizenlenmesinde genel kurul toplantilarma miimkiin oldugunca
cok pay sahibinin toplantiya katilmasini saglamak, genel kurul toplanmasi i¢in belli
sayida pay sahibinin katilmasini yeterli gorerek bu sayede genel kurulun aldig:

kararlarla serketin faaliyetlerini yerine getirmesine olanak saglamaktir.%

Bilanco zararlarimin kapatilmasi icin yiikiimliiliik ve ikincil yiikiimliiliik
koyan kararlar ve sirketin merkezinin yurt disina tasinmasina iliskin kararlar her

iki toplanti icin sermayenin tamaminin katihmini ve oybirligini gerektirir.

Sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesi, imtiyazli pay olusturulmasi,
nama yazili paylarin devrinin siirlandirilmasi konularinda karar alinabilmesi i¢in iki
toplantida da sermayenin en az yiizde yetmis besini olusturan pay sahiplerinin veya

temsilcilerinin oybirligi ile alinir.

Ikinci ve iigiincii fikralarda Ongoriilen oranlara ilk toplantida ulasilamadigi

takdirde izleyen toplantilarda da ayni nisap (oran) aranir.

Hisse senetleri borsada islem goérmeyen halka agik anonimsirketler hiikiim
kapsaminda tutulmamig, mezk(r anonim ortakliklar agisindan Onem tasiyan,

agirlastirilmis nisaplarla alinmasimni miimkiin kilmak i¢in 6ng6riilmii§tiir.40

2.5.3. Yeter Saymnin Bulunamamasi
TTK. md. 433 wuyarinca toplant1 katilmaya yetkisi olmayan kisilerce

gerceklestirilmisse her pay sahibi, toplant1 bagkanligma itirazda bulunabilir, itirazini ve

yonetm kuruluna da itirazda bulundugunu tutanaga gecirtebilir.

38 ALTAS, Soner, Yeni Ticaret Kanununa Gore Anonim Sirketler, Ankara, Seckin yayincilik, (2011),
S.75.

¥ YAYLA, s. 115.

‘O PARLAR, Aynur, Gerekgeli Karsilagtirma Tablolu Tiirk Ticaret Kanunu, 1. Basim, Ankara, (2011),
s. 175.
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BTY. md 28 de toplant1 bagslamadan 6nce, Kanun ve esas sdzlesmede ongdriilen
asgari toplant1 oraninin saglanamamasi ya da toplant1 sirasinda yapilan yoklama
sonucunda toplant1 a¢ilmadan dnceki hazir bulunan pay listesine gére hesaplanan karar
oran1 kadar paym temsil edilmediginin anlagilmasi halinde toplantinin ertelenecegi

belirlenmistir.
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UCUNCU BOLUM

GENEL KURUL TOPLANTISININ ACILMASI VE YUORUTULMESI

3.1. TOPLANTIYI ACMAYA YETKILI OLANLAR VE TOPLANTININ
ACILMA ANI

Genel kurul toplantismin agilabilmesi, goriismelerin baglamasi i¢in Oncelikle
toplant1 yeter sayisinin bulundugu tespit edilmelidir. Toplant1 yeter sayisi, yonetim
kurulu tarafindan hazirlanan ve pay sahiplerinin toplantiya giriste imzaladiklar1 cetvele
ve toplantiya elektronik ortamda katilanlara iligskin elektronik genel kurul sisteminden
almacak listeye bakilarak anlasilir. Toplant1 yeter sayisinin mevcut oldugunun
anlasilmasi tizerine toplant1 agilir. Genel kurul kimin tarafindan cagrilmis ise onun
tarafindan acihir. Farkli bir deyisle genel kurulu yonetim kurulu ¢agirmis ise yonetim
kurulu baskani, bulunmadigi takdirde vekili, o da yoksa bir iiye, ¢agr1 tasfiye memuruna
veya memurlara aitse memurlardan biri, davet pay sahibi tarafindan yapilmis ise pay
sahiplerinden biri, toplantiy1 azlik ¢agirmis ise azlig1 temsilen bir pay sahibi tarafindan
acilir ve giindemin goriisiilmesine baslanir.** Genel kurul toplantist en erken davet veya
ilanda belirtilen zamanda baslamali, belirlenen zamandan once toplantiyla ilgili tespit
islemleri yapilip yeter saymin olusmadigi i¢in toplant1 ertelenir ise, islem usulsiiz kabul

edilerek ilgililerin sorumlulugu yoluna gidilebilir.
3.1.1. Toplant1 Baskanhg

TTK. md. 419 uyarinca esas sozlesmede aksine herhangi bir diizenleme yoksa,
toplantiy1, genel kurul tarafindan segilen, pay sahibi sifatini tagimasi sart olmayan bir
baskan yonetir. Bagkan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu
belirleyerek  baskanligi  olusturur. Genel kurul toplantistm1  yOnetmek igin
gorevlendirilmis bagkan esas sozlesme kapsaminda belirlenebilir. Bu durumda yeni bir
baskan segilmez, esas sozlesme uyarinca atanmis baskan goérevi yerine getirir. Ana

sozlesmede herhangi bir diizenleme yer almiyor ise genel kurul toplantiy1r yonetecek

“TEKINALP, Unal, Tek Kisilik Ortaklik, Tek Paysahipli Anonim Ortaklik, 1. Basim,
Istanbul, (2011), s.175.
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baskan1 seger. Secilen bu baskanin TTK md.419 uyarinca pay sahibi sifati tagimasi sart
degildir.

Ana sozlesmede genel kurul baskani belirlenmis ise, genel kurul toplantisinda da
toplantiy1 yonetmek iizere hazir vaziyette bulunuyorsa genel kurul baska bir Kisinin
baskan olarak secilmesine karar veremez. Aksi sz konusu oldugu durumda karar TTK

md.419/1 ve esas sozlesme hiikiimlerine aykiri olur, iptal edilebilir.

Genel kurul baskani ana sozlesmede gosterilmemis ya da gosterilmesine ragmen
toplantiya gelmemis ise veya gelip baskanlik gorevini yerine getiremeyecegini ortakliga

bildirmis ise, genel kurul 6ncelikle toplant1 baskanini segmelidir.

3.1.2. I¢ Yonerge

I¢ yonerge hazirlanmasi TTK ya gore zorunludur. TTK. md. 419/2 uyarinca anonim
sirket yonetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallar1 igeren,
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi tarafindan, asgari unsurlar1 belirlenecek olan bir i¢ yonerge
hazirlar, genel kurulun onayindan sonra yiiriiriige koyar, i¢ yonergenin tescil ve ilani

zorunludur.

I¢ yonergede bulunmasi gereken asgari unsurlar BTY. md. 41 e gore; Toplant1
yerine giris ve toplantinin acilmasi, toplant1 bagkanligmin olusturulmasi, toplanti
baskanliginin gorev ve yetkileri, giindemin goriisiilmesine ge¢ilmeden 6nce yapilacak
islem ve giindem, toplantida s6z alma ve oy kullanma usulii, toplant1 tutanagmin

diizenlenmesi, toplant1 sonunda yapilacak islemlerdir.

Tek kisilik anonim sirket genel kurul toplantilarinda, toplant1 bagkanmin se¢ilmesi
ve toplantmin bagkan tarafindan genel kurul i¢ yOnetmeligine gore yonetilmesi

gerekmektedir.*?

BTY. md. 23/3 e gore Bakanlik temsilcisini bulundugu toplantilarda Bakanlik

temsilcisi, diger toplantilarda toplanti baskani, anasdzlesme, Kanun ve i¢ yonerge ile

*2 TEKINALP, s.13-40.
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ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin yerine getirildigini ve gerekli oranin saglandigi tespit

edildikten sonra toplantiya devam edilir ve giindeme iliskin goriismelere baslanir.

TTK. md. 413 uyarinca kanundaki istisnalar sakli kalmak {izere glindemde
bulunmayan konularin genel kurul toplantisinda miizakere edilemez ve karara
baglanmast miimkiin degildir. Genel kurul toplantisinin giindemi onceden bellidir,

giindem ilan ve davet mektuplarinda gosterilmelidir.

3.2. GORUSMELER

Gorilismeler pay sahiplerinin giindemdeki maddeler hakkindaki goriislerini genel
kurula yansitarak ortaklik yonetiminde etkili olmalarin1 saglamak igin yapilan
islemlerdir. Genel kurula katilma hakkinin, oy hakkinin vazgegilmez bir 6n kosulu
oldugu gibi, yasalarda ac¢ikca anilmamasina karsi goriis agiklama, soru sorma ve oneride
bulunma haklarii birlikte getirecegi, genel kurulun kararlarini1 daha 6nceki goriisme ve
tartigmalar sonucunda alacagi gereck anonim ortaklik tiizel kisisi gerek ekonomik
yonden malikleri sayilan pay sahiplerinin ¢ikarmmi gozeten saglikli bir karara
ulasabilmek i¢in giindem maddeleri konusunda goOriisme ve tartisma yapilmasi
zorunlulugunun, genel kurulda dileyen her ortagin so6z alarak goriistinii agiklama

hakkina sahip oldugunu gésterdigi ifade edilmistir.*’

Genel kurulda hangi konularda goriisme yapilacagi TTK.’da diizenlenmekle
birlikte goériismelerin yapilis usulii, smirlamalar ve aykirilik halinde yaptirimlar gibi
genel kurulun isleyisinde 6nemli olan hususlarda bir diizenleme yapilmamistir. TTK
genel kurul toplantilarmin igleyisi konusundaki boslugu i¢ yonerge ile doldurmay1

amaclamstir.

TTK’da anonim ortaklik genel kurulunda goriismelerin genel kurul baskani
tarafindan hangi sekilde yiiriitiilecegi, goriigme usulli, pay sahiplerinin nasil s6z
alacaklari, hangi sirada konusacaklar1 gibi konularda bir diizenleme bulunmamaktadir.
Bagkan konusmak isteyen pay sahiplerini genel kurula agiklar, bagvuru sirasina gore s6z
hakki verilir. Kendisine s6z siras1 verilen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyorsa sz

hakkimi kaybeder, bu yiizden konusmalar ayrilan yerden genel kurula hitaben yapilir.

B YAYLA, 5.121-122.
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Konusma siiresi uzatilamaz, baskan tarafindan goriisiilen konular hakkinda konusmak
isteyen yonetim kurulu iiyeleri ve denetgiye siraya bakilmadan s6z verilir. Konusma
stiresi bagkan ve pay sahipleri Onerileriyle goriisiilecek konularin ¢oklugu, énemi, s6z

alacaklarin sayisina gore genel kurul tarafindan ayr1 ayr1 oylamayla belirlenir.

Zaman kisit1 sorunu, pay Sahiplerinin TTK. md. 1527 uyarinca genel kurula
elektronik ortamda da katilacaklarindan ciddiyeti daha da artmaktadir. Pay sahiplerinin
konusma siirelerinin ana sozlesmeyle belirlenmesi halinde toplant1 baskani, pay
sahiplerine bu siirelere uygun olarak konusma hakki verir. Ana sézlesmede hiikiim
bulunmamasi halinde, konusma siirelerini sinirlandirmaya yetkili olan genel kuruldur.
Genel kurul smirlandirma kararini, toplantinin basinda ya da bir zorunluluk geregi
goriismelerin baslamasindan sonra da alabilir. Bu karar, alinmasi bir zorunluluga
dayandigi1 ve alinmasindan sonra biitiin pay sahipleri hakkinda gegerli olacagi i¢in esit
islem ilkesine aykirilik teskil etmez. Belli siire konusup uyarilara karsi gereksiz
tekrarlarla genel kurul toplantisinin yiiriitiilmesini engelleyen bir pay sahibinin geri

kalan konusma siiresinin sinirlandiriimasi, genel kurul baskanmnmn yetkisindedir.*

TTK. md 437 uyarica pay sahibinin goriislerini agiklamasi ve bilgi alma hakki,
esas sOzlesmeyle ve sirket organlarindan birinin karariyla kaldirilamaz ve

smirlandirilamaz.

Genel kurulda ancak giindemde bulunan hususlar hakkinda miizakere a¢ilmasina

ve karar verilmesine giindeme baglilik ilkesi denmektedir.*

Genel kurul giindeminde bulunmayan konular goriisiiliip karara baglanmis ise,

genel kurul kararlarinin tiimii degil, sadece bu konulara iliskin genel kurul kararlar1 iptal

edilir.*®

* TEOMAN, Omer, Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Pay Sahiplerinin Konusma Siiresinin
Sinirlandirilmasi, Otuz yil Ticaret Hukuku Tiim Makalelerim, Cilt 1, Istanbul, Beta Yaymlar1, (2000),
S.467-498.

“POROY, Reha, Cok Ortakli Sirketlerle Ilgili Hukuki Sorunlar”, Sevk ve idare Dergisi,
(1974), Say1.73.

46 PULASLI, Hasan, Sirketler Hukuku Temel Esaslar, 10. Basim, Ankara, Karahan Kitapevi, (2011),
S.475.
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Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim, ortaklik genel kurulunun bir
aciklama ve soru yagmuru altinda kalmasi ve genel kurul siirecinin islemez hale
gelmesine neden olmamalidir. Elektronik ortamda katilimin saglandigi durumda pay
sahiplerinin goriis agiklama, oneride bulunma ve soru sorma imkanlarina yonelik makul

kisitlamanin getirilmesi gerekli ve yeterli olacaktir.*’

Anonim ortaklik genel kurul toplantisinda tiim giindem maddelerinin
goriisiilmesi ve karar alinmasi kural olarak zorunludur. Fakat kimi zaman goriismelerin
uzamasi ve gec vakitlere kadar devam etmesi halinde genel kurul baskani tarafindan
toplantiya kisa bir siire ara verebilecegi gibi, toplant1 ertesi giine de birakabilir. Bu
durum genel kurul toplantisina ara verilmesi olarak adlandirilmaktadir. Toplantiya ara
verilmesi halinde, ara bitiminde toplanan kurul ayni kuruldur ve ikinci bir toplanti
kapsaminda degerlendirilmediginden toplant1 yeter sayisinda ve gilindemde bir

degisiklik s6z konusu degildir.*®

BTY. md.23 uyarinca kanun ve ana sozlesmede Ongoriilen asgari toplanti
nisabmin saglanamasi ya da toplant1 esnasinda yapilan yoklamada toplant1 agilmadan
once hazir bulunan pay listesine gore hesaplanan karar nisabi kadar paym temsil
edilmediginin anlagilmasi halinde toplant1 ertelenir. Genel kurul toplantisinin toplanti
yeter sayismin olugsmamasi ve Bakanlik temsilcisinin toplantiya gelmemesi sebebiyle
ertelenmesi kendiliginden gerceklesir. Bu yiizden buna iliskin bir karar alinmasini
gerektirmez. Toplant1 yeter sayisinin olusmamasi sebebiyle genel kurulun ertelenmesi
halinde TTK md.418 uyarmnca ikinci bir toplant1 yapilir. Giindemde esas s6zlesme
degisikligine iliskin bir hiikkiim bulunmayan ikinci genel kurul toplantisinin
yapilabilmesi icin nisap aranmaz. Ikinci genel kurul toplantist TTK. md. 421/1 uyarinca

en geg bir ay i¢inde yapilmalidir.

3.3. TOPLANTI TUTANAGI
Genel kurula katilan pay sahipleriyle ilgili bilgilerin, toplant1 ve Kkarar
nisaplarinin giindemde yer alan hususlara iligkin yapilan tartigmalarn ve alman

kararlarin tespit edildigi belgeye tutanak denir.

“"YAYLA, 5.127.
* YIGIT, ilhan,, Anonim ortaklik Genel Kurulunun Isleyisi ve Ortaya Cikan Sorunlar, 1. Basim, istanbul,
Vedat Kitapcilik, (2005), s.182.
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TTK. md. 422 uyarinca tutanak, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin
sahip olduklar1 paylari, gruplarini, sayilarini, itibari degerlerini, genel kurulda sorulan
sorulari, verilen cevaplari, alinan kararlari, her karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarini igerir. Tutanak, toplant1 bagkanlig1 ve Bakanlik temsilcisi tarafindan
imzalanir, aksi halde gecersizdir, tutanagin gecersiz olmasi halinde alnan kararlarin

tiimii gegersiz olacaktir.

Yonetim kurulu, tutanagin noterce onaylanmig bir suretini derhal ticaret sicili
memurluguna vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimliidiir, tutanak ayrica internet sitesi olusturma yiikiimliiliigiine tabi

sirketler agisindan hemen sirketin internet sitesine konulur.

BTY. md. 34/3 uyarinca toplantidan sonra Bakanlik temsilcisi, hazir bulunanlar
listesi, giindem ve genel kurul toplant1 tutanaginin bir suretini alarak, Bakanlik merkez

teskilatinda Genel Miidiirliige, illerde i1 Miidiirliigiine teslim eder.

3.3.1.Toplanti Tutanaginin Icerigi

Genel kurul toplantisinda yapilan goriismeler ile alinan kararlar toplanti
baskanlig1 tarafindan tutanaga yazilir. Genel kurul tutanagi, toplant1 esnasinda en az iki
niisha olarak diizenlenir. Tutanak, toplant1 baskanligi ve Bakanlik temsilcisinin
katilmas1 gereken toplantilarda Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir, tek pay sahipli
sirketlerde toplantida hazir bulunan pay sahibinin ya da temsilcisinin de toplanti

tutanagin1 imzalamasi zorunludur.

Tutanakta, sirketin iinvaninm, toplant: tarihinin ve yerinin, sirketin toplam
sermayesinin ve pay adedinin, toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin ya da
temsilcilerinin sahip olduklar1 pay sayilarmin toplami ve gruplari ile paylarmin itibari
degerlerinin toplami1 gosterilmek suretiyle toplanti orani, genel kurulda sorulan sorularin
ve verilen cevaplarin, alman her karar i¢in kullanilmis olumlu ve olumsuz oy sayilarinin,
Bakanlik temsilcisi bulunmaktaysa bunlarin ad ve soyadlar ile gérevlendirme yazismin
tarih ve sayisinin, ¢agriya dayali toplant1 yapiliyor ise ¢agrinin ne surette yapildiginin,

cagrisiz toplant1 yapiliyor ise bu durumun belirtilmesi zorunludur.
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Toplant1 bagkaninin, Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan toplantilarda
Bakanlik temsilcisinin ya da tek pay sahipli sirkette hazir bulunan pay sahibinin ya da

temsilcisinin imzalamadi1 toplant: tutanaklar1 gecersizdir.

3.3.2. Toplanti1 Tutanaginin Diizenlenmesi

Toplant1 baskaninca, pay sahiplerini ya da temsilcilerini, bunlarin sahip
bulunduklar1 paylari, gruplari, sayilar1 ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar
listesi imzalanir. Genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak,
alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarmin
tutanakta agik bir sekilde gosterilmesiyle tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen

esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

Genel kurul toplant1 tutanagi yerinde ve toplanti1 swrasinda daktilo ile,
bilgisayarla ya da okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak sureti ile el yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi ic¢in toplant1 yerinde ¢iktilarin

almmasma imkan sagyalacak bir yazicinin olmasi sarttir.

Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti

baskanligi ile katilmis olmas1 halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanar.

Tutanakta; sirketin ticaret tinvani, toplant1 tarihi ve yeri, sirketin paylarinin
toplam itibari degeri ve pay adedi, toplantida aseleten ve temsilen olmak iizere temsl
edilen toplam pay adedi, katilmis ise Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile
gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyor ise davetin ne surette

yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

Toplantida alinan karalara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga

gecirtmek isteyenlerin adi, soyad1 ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

Muhalefet gerekg¢esinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin ya da temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti

baskanlig1 ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.
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3.4. GENEL KURUL TOPLANTISINDA PAY SAHIPLERININ OY
HAKKI
TTK. md. 434 uyarinca pay sahipleri, oy haklarini1 genel kurulda, paylarimnin

toplam itibari degeriyle orantil1 olarak kullanir.

Sirketin finansal durumunun diizeltilmesi sirasinda paylarin itibari degerleri
indirilmigse paylarin indiriminden 6nceki itibari degeri ilizerinden tanman oy hakkinin

korunmasina izin verilmistir.

Gumriik ve Ticaret Bakanligi halka agik olmayan anonim sirketlerde birikimli

oyu bir tebligle diizenleyebilir, Bakanlik bu konuyla ilgili bir teblig yayimlamstir.*®

Oy hakki TTK. md. 434 uyarinca genel kurulda kullanilmalidir. TTK. md. 1527
uyarmca genel kurula elektronik ortamda katilmaya ve oy kullanmaya da izin verilmistir.
Bu konuda ikincil diizenlemelerin yapilmasinin ardindan pay sahibinin oy hakkini
online olarak nasil kullanabilecegi belirlenecektir. Sirketin bunun alt yapisini olusturma
zorunlulugunun yaninda, pay sahibinin giivenli katiliminin nasil olusacaginin

belirlenmesi gerekir.

TTK. md. 435 uyarinca oy hakki, paym, kanunen ya da esas sdzlesmeyle
belirlenmis bulunan en az miktarin 6denmesiyle dogar. Oy hakkimin dogumu igin, esas
sOzlesmede daha yiliksek bir miktarm 6denmesi Ongdriilmiisse bunun, ongoriilmemis ise

pay tutarinm dértte birine karsilik gelen miktarin denmesi gereklidir. >

Pay sahipleri genel kurul toplantisina elektronik ortamda katiliyorlarsa temsilci
atamaksizin oy kullanabilirler. TTK. md. 1527 uyarinca anonim sirket yonetim kurulu,
genel kurul toplantilarinda sirket yonetiminin anasdzlesme ya da sirket sozlesmesi
geregi elektronik ortamda oy kullanmanm tiim sartlarmi gerceklestirmeli ve ortaga

gerekli tiim araglari saglamalidir.™*

* Halka Agik Olmayan Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Birikimli Oy Kullanimma Iligkin Esaslar
Hakkinda Teblig, (RG.29.08.2012, S. 28396).

* BILGILI/DEMIRKAP], s. 318.

> BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, s. 104.
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Pay sahibi kendisi, esi, alt ve listsoyu, bunlarin ortagi olduklar1 sahis sirketleri
veya hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir
ise, isleme ya da herhangi bir yargi kurumu veya hakemdeki davaya iligkin olan
miizakerelerde oy hakkindan yoksun oldugu TTK. md. 436/1 de diizenlenmistir. TTK.
md. 436/2 uyarinca sirket yonetim kurulu tiyeleri ile yonetimde gorevli imza yetkisine
sahip kisiler, yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine

ait paylardan dogan oy haklarini kullanamazlar.
3.4.1. Fiziken Katilanlar

Anonim ortaklik genel kurulunda oy kullanilmas1 hukuki niteligi itibariyle irade
beyan1 6zelligi tasidigindan biitiin irade beyanlarinda oldugu gibi pay sahiplerinin de
karara iligkin bu irade agiklamalarini belirli bir sekilde yapmalar1 gerekmektedir. 52

TTK’da bu hususta herhangi bir diizenleme yapilmamuistir.

Oy hakki fiziken ya da elektronik ortamda katilarak kullanilabilir. Oylamaya
baslamadan Once, baskan, oylanacak konuyu genel kurula agiklar, bir karar taslagmnin
oylamas1 yapilacaksa, yazili olarak saptanip okunduktan sonra oylamaya gegilir.
Oylamaya gecilecegi aciklandigindan itibaren kararin igerigine iliskin goriis
bildirilemez. Bu arada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi var
ise, hatirlatmas1 ve toplant1 bagkani tarafindan dogrulanmasiyla konusma hakkini
kullanir, oylamaya gecildikten sonra soz verilmez. Toplant1 esnasinda goriisiilen
konulara iliskin oylar, el kaldirmak ya da ayaga kalkmak veya ayr1 ayr1 kabul veya rat
denilmesiyle kullanilir. Oylar toplant1 baskanliginca sayilir, gerekirse baskanlik, oy
sayiminda yardimci olmak i¢in yeterli kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar ya da herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar ret oyu vermis olur ve

ret oylar1 degerlendirme yapilirken ilgili kararin aleyhinde verilmis sayilir.>®

52 CEKER, Mustafa, Anonim Ortaklikta Oy Hakki ve Kullanilmasi, Ankara, Banka ve Ticaret Hukuku
Arastirma Enstitiisti, (2000), s.186.
% YAYLA, 5.134-135,
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3.4.2. Elektronik Ortamda Katilanlar

TTK. md. 1527 uyarinca, anonim sirketlerde genel kurullara elektronik ortamda
katilma, Oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy
vermenin tim hukuki sonuglarmi dogurur. Toplantiya fiziken katilanlar ve elektronik
ortamda katilanlar i¢in oylama ayni zamanda baslar. Giindemi toplant1 baskanmin
oylamaya sunmasiyla toplantiya elektronik yontemle katilanlar oylarini elektronik genel
kurul sisteminin bu ise 6zgiilenmis kismindan ret ya da kabul segeneklerinden birini
isaretlemek suretiyle kullanirlar. EGKS Yonetmeligi uyarinca genel kurul toplantisina
elektronik ortamda katilacak hak sahibi genel kurul toplantisindan en ge¢ bir giin
oncesinde EGKS’de katilim beyaninda bulunmalidir. Katilim beyani toplantidan bir giin
oncesine kadar geri almabilir. EGKS Yonetmeligi uyarinca genel kurula elektronik
yontemle katilacagim1 kaydeden ve kaydi degistirmeyen kisi toplantiya fiziken

katilamamaktadir.

3.4.3. Hak Sahibinin Aslen Kullanmasi

Fiziki ortamda yapilan genel kurul toplantilarina hak sahibi bizzat ya da
temsilcisinin toplant1 yapilacak yerde bulunarak toplantiya katilmalarmnin disinda TTK
md. 1527 uyarinca isteyen hak sahipleri elektronik yontemle de katilabilmesine olanak

saglayan ikinci bir katilim yontemi getirmistir.

Biri elektronik ortamda iki ayr1 genel kurul yapilmamakta, fakat tek bir
toplantiya fiziki katillmm yani sira elektronik katilim imkéni1 da saglanmaktadir.
Borsaya kote sirketlerde elektronik yontemlerle genel kurula katilim imkani pay
sahiplerine zorunlu kilinmis, diger sirketleracisindan pay sahiplerine genel kurula

elektronik ortamda katilim imkani kendi tercihlerine birakilmuistir.

Genel kurul toplantisma aslen katilmak isteyen pay sahibi toplantinin yapildig:
salona girerken hak sahipligini ve kimligini kanitlamak zorundadir. Yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan, genel kurul giinii toplantinin yapilacag: yerde bulundurulan hazir

bulunanlar listesinde pay sahibinin ismini yer almas1 gerekir. Hazir bulunanlar listesinde
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yer alan hak sahibi gergek kisiler genel kurul giinii kimlik gostererek, tiizel kisi

temsilcileri vekaletnamelerini ibraz ederek toplantiya giris yapabilirler.>
3.4.4. Temsilci Aracihi@iyla Oy Kullanilmasi

TTK. md. 427 uyarinca temsilci araciligiyla oy kullanilmasi durumunda,

temsilcinin, temsil olunan kisinin talimatlar1 ile bagliligini1 diizenlemistir.

Senede baglanmamis paylar (¢iplak paylar), nama yazili pay senetleri ve
ilmuhaberlerden dogan pay sahipligi haklari, ya pay defterinde kayith pay sahibi ya da

pay sahibince, yazili olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan kullanilir.

Hamiline yazili pay senedini; rehin, hapis hakki, saklama sézlesmesi ya da
kullanim 6diincii s6zlesmesi ve benzeri sdzlesmeler nedeniyle elinde bulunduran kimse,
pay sahipligi haklarmm, ancak pay sahibi tarafindan o6zel bir yazili belge ile

yetkilendirilmis ise kullanabilir. Aksi halde, oy hakki malike ait olacaktir.
3.5. OY HAKKINA ILISKIN KISITLAMALAR
3.5.1.0y Hakkindan Yoksunluk

Bazen pay sahibinin oy hakkini kullanmasi miimkiin degildir. TTK. md. 436
uyarinca pay sahibi kendsi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarm ortagi olduklar1 sahis
sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel
nitelikte bir ise veya isleme ya da herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya

iliskin olan miizakerelerde oy kullanamaz.

Yonetim kurulu iyeleriyle, yonetimde gorevli imza yetkisine sahip kisiler,
yonetim kurulu tiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarin1 kullanamaz, mesela yonetim kurulu iiyesi kendi ibrasinda oy

kullanamaz.>® Oydan yoksun kisi, sadece kendi paylarindan kaynaklanan oy haklarmi

 YAYLA, s. 137-138
%5 www.kazanci.com.tr (11. HD., 19.07.2007, 2006/2171 E, 2007/10775 K)
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kullanamaz, oylamada, oydan yoksun kiginin, bagka bir paydasin temsilci sifatiyla

oylamaya katilmasina engel yoktur.”®

Genel kurul toplantisinda bir¢ok giindem maddesi bulunur, yasak genelde tiim
giindemi kapsamaz, oydan yoksunluk, madde metninde belirtilen kisilerle, yine metinde
belirtilen islerle smirhidir. O yilki gliindemde, maddede belirtilen isler disindaki
konularda oy hakki devam edecektir. Oy hakkidan yoksunluk gegici olup, bir dahaki
genel kurul toplantisinda bir ¢atisma yasanmadiginda, biitiin glindem maddeleri i¢in oy

hakki devam edecektir.®’

3.5.2. Oy Sozlesmeleri

Oy soOzlesmeleri pay sahibi haklarindan oy hakkmmn belirli bir yonde
kullanilmasi, ¢ekimser kalinmasi ya da hi¢ kullanilmamasi konusunda taahhiit i¢ceren
sozlesmelerdir. Oy sozlesmelerinin konusunu oy hakkinin devredilmesi olusturmaz. Oy
sozlesmeleri oy hakkinin nasil kullanilacagmm belirlenmesini saglar.®® Oy sozlesmeleri
Tirk hukukunda diizenlenmemistir, Tiirk Bor¢lar Kanununda 6ngdriilen sdzlesme
Ozgiirligl ilkesi c¢ercevesinde bu sozlesmelerin akdedilmesinin Oniinde herhangi bir

engel bulunmamaktadir.

Oy sozlesmeleri pay sahipleri arasinda yapilabilecegi gibi, pay sahipleri ile
yonetim kurulu ya da pay sahipleri ile li¢iincii kisiler arasinda da yapilabilir. Taraflardan
en az birinin mutlaka pay sahibi olmasi gereklidir. Oy sozlesmeleri sdozlesmelerin nispi
niteliginden dolay1 sadece taraflar1 i¢in baglayicidir. Sozlesmeye aykiri yonde oy
kullanilmasi, genel kurul kararmin gecerliligini etkilemez. Sozlesmeye aykir1 hareket
eden taraftan tazminat veya sozlesme kapsaminda kararlastirilmissa cezai sart talep

edilmesi miimkiindiir.>®

3.5.3. Birikimli Oy
Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 halka agik olmayan anonim sirketlerde birikimli

oyu TTK uyarinca bir tebligle diizenleyebilecektir. Mevcut durumda sadece halka agik

*® KENDIGELEN, 5.289.

> BOZKURT, Tamer, Ticaret Hukuku Cilt II: Sirketler ve Kooperatifler Hukuku, Istanbul, XII Levha
Yayincilik, (2012), s.253.

8 CEKER, s.223.

* CEKER, s.234.
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anonim ortakliklar i¢in dngoriilen “birikimli oy” kurumunun diger anonim ortakliklar
bakimindan da uygulanmasina olanak taninmak istenmis, bu konuda Bakanliga teblig
cikarma yetkisi taninmaistir.

Anonim sirketlerin genel kurullarinda ydnetim kurulu iiyelerinin segilmesinde
pay sahibinin kullandig1 tek bir oy, segilecek her bir yonetim kurulu {iyesi i¢in gecerli
olur. Ornegin 3 kisinin yonetim kuruluna aday oldugu bir segimde pay sahibi tek bir

kabul veya red oyu verir, fakat bu oyu 3 yonetim kurulu tiyeye oy vermis sayilir.

3.5.4. Gizli Oy

Gizli oy, pay sahibinin genel kurul toplantisinda ne yonde oy kullandiginin diger

pay sahipleri tarafindan bilinmedigi ve goriilmedigi bir oylama yontemidir.

Bu yontemin uygulanabilmesi i¢in pay sahiplerine, temsil ettikleri oy sayis1 veya
sahip olduklar1 oy sayis1 kadar ya da tek oy pusulasi verilmeli ve pusulanin iizerine pay
sahibinin kullanacagi oy sayisinin yazilmasi gerekmektedir. Oy pusulalarina, sahip
oldugu oy sayisiin belirlenmesi ve kontrol edilmesi amaciyla pay sahibinin adi, soyadi,
ya da ticaret unvani yazilip pay sahibi tarafindan imzalanmalidir. Bu sekilde yapilan
oylamanin gizililigi tartisilabilir. Oylar hazir bulunanlar listesi kontrol edilerek, toplanti

baskanlig1 tarafindan, imzalanip tutanaga eklenir ve Bakanlik temsilcisine verilir.

3.5.5. Oylarin Toplanmasi, Sayilmasi ve Sonucu

Toplant1 bagkan1 oylama sonucunun tespitini; toplantiya fiziken katilanlar ve
elektronik ortamda katilanlar tarafindan kullanilan oylar1 dikkate alarak yapar. Oylama
sonucunda oylarin belirlenen yonteme uygun olarak sayilarak tutanak ile tespit edilmesi

gerekmektedir. Oylama sonucu agik sekilde toplanti tutanaginda yer alir.

TTK. md. 422°de pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarmn sahip olduklar1
paylari, gruplarini, sayilarini, itibari degerlerini, genel kurulda sorulan sorulari, verilen
cevaplari, alian kararlari, her karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarini

icerdigi hiikkme baglanmaistir.
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3.6. GENEL KURUL KARARLARININ TANIMI

Genel kurul karari; pay sahiplerinin, intifa hakki sahiplerinin ya da bunlarin
temsilcilerinin bir araya gelerek toplandiklar1 ve glindemde bulunan konulara iliskin oy

vererek olusturduklar1 ortaklik beyanidir.

TTK. md. 423 uyarinca genel kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir

bulunmayan ya da olumsuz oy veren pay sahipleri agisindan da gegerlidir.

3.6.1.Genel Kurul Karan Tirleri

Genel kurul kararlari; Usule ya da esasa iliskin kararlar veya bir teklifin kabulii
ile reddiyle sonuglanmasina gore olumlu ya da olumsuz kararlardir. Esasa iliskin
kararlar; genel kurulun belli bir konudaki esas ve nihai iradesini iceren ve agiklayan

karalar olup ortakligin i¢ iliskisinde etkilidirler.

Usule iliskin kararlar; nihai karar alinmasiyla birlikte karsilikli tartigilarak

sadece o anda yapilan genel kurul toplantis1 i¢in gegerli kararlardir.

Uygulamada genel kurul kararlar1 olumlu ya da olumsuz genel kurul kararlaridir.
Genel kurul giindeminde goriisiilen teklifin kabuliiyle sonuglanan kararlar olumlu,
reddedilmesiyle sonuglanan kararlar da olumsuz kararlardir. Ayrica genel kurul
giindeminde yer ala bir madde hakkinda kara yeter sayisi saglanamazsa genel kurul

karar1 olusmus olmakla teklifin reddedildigi kabul edilir.

3.6.2. Genel Kurul Kararlarimin Tescili ve Ilam

TTK. md. 423 uyarinca genel kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir
bulunmayan veya olumsuz oy veren pay sahipleri agisindan da gegerlidir. Alinan gene

kurul karar1 bazen tiglincii kisiler tizerinde de etkili olabilir.

TTK. md. 422/2 uyarinca yonetim kurulu, tutanagin noter tarafindan onaylanmis
bir suretini derhal ticaret sicili memurluguna vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve

ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.
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Yonetim kurulu tutanagi on bes glinliik siire icerisinde, noter tarafindan
onaylanmis bir suretini ticaret sicil memurluguna vererek tescil ve ilan ettirmekle
yiikiimliidiir. Internet sitesi agmakla yiikiimli sirketler de tutanagi genel kurul

tarihinden itibaren bes giin igerisinde internet sitesine koymakla yiikiimlidiirler.

3.7. GENEL KURUL KARARLARININ HUKUMSUZLUGU

Anonim sirket genel kurulunun karar almasi hukuki bir iglemdir. Genel kurul
kararlar1 anas6zlesme hiikiimlerine aykirilik tasiyor ise hukuken sakatlanir. Toplantida
oy hakki olmayan kisilerin kararlara katilmasi, pay sahiplerine ¢agri1 yapilmadan
toplant1 yapilmis ve karar alinmissa, toplantiya gelen pay sahiplerinden bir kismi
toplantiya alinmamissa vs. durumlarda genel kurul kararlarinin gegersizligi glindeme

gelir. Genel kurul kararlarinin sakatlik halleri; yokluk, butlan ve iptal edilebilirliktir. 60

Genel kurul, kararin alinmasindan itibaren {i¢ aylik siire igerisinde kararin

iptalim1 mahkemeden talep edebilir.®

3.7.1. Yokluk

Genel kurul toplantisinin yapilmasinda ve karar alinmasinda Kanunun emredici
hiikiimlerinde Ongoriilen sekil ve usullere uyulmamasi ise alinan Kkararlar yok
hiikkmiindedir. Ornegin; toplant1 yapilmadan karar almmussa, toplant1 yetersayisi

olmadig1 halde toplant1 yapilmus ise hukuken gegerli bir karardan séz edilemez.*

Emredici hiikiimlere aykirilik bu hukuki islemin unsurlarinda eksiklige yol acar

ve islemi “Yokluk” ile sakatlar.®®

Kararin yok hiikmiinde oldugunun tespiti, her ilgili tarafindan siireye tabi
olmadan istenebilir. Bu, niteligi itibariyle defi degil, itiraz oldugundan hakim de resen

dikkate alr.%*

8 BOZKURT, s.254; BILGILI/DEMIRKAPI, s.341; BAHTIYAR, s.153.
81 PULASLI, s. 510.(Genel Esaslar)

62 CEKER, s. 357.

8 BAHTIYAR, s. 153
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Bu tiir kararlarin ticaret siciline tescil ve ilan1 miimkiin olmadig1 halde yapilmis
olsa bile hukuki bir etkisi yoktur, belli bir siire aranmadan yokluk halinin tespiti i¢in

dava acilabilir.

3.7.2. Butlan

TTK. md. 447 uyarinca,

-Genel kurulun, 6zellikle; pay sahibinin, genel kurula katilma, asgari oy, dava ve
kanundan kaynaklanan vazgecilemez nitelikteki haklarii smirlandiran ya da ortadan
kaldiran,

-Pay sahibinin bilgi alma, inceleme ve denetleme haklarini, kanunen izin verilen
Olcii disinda sinirlandiran,

-Anonim sirketin temel yapisini1 bozan veya sermayenin korunmasi hiikiimlerine
aykiri olan kararlar1 batildir.

Yokluk ile butlan arasindaki fark; yoklukta islemin bastan itibaren hi¢ olmamasi,
butlandaysa bir iradenin olmasi, ancak bu iradenin kanun tarafindan Olii olarak
nitelendirilmesidir.®®

Islem giivenligi bakimindan genel kurul kararlariin yok ya da batil sayilmasi
agir sonuglar dogurur. Ornegin; sirkete sermaye artirimi karariyla ortaklar alinmis ve
bu sermaye ile sirket yeni yatmrimlar yapmis olabilir. Boyle bir durumda sermaye
artirimi kararmin hiikiimsiiz oldugunun tespiti ile yeni ortak alma, kar pay1r 6deme gibi
islemler de gegersiz sayilacaktir. Bu gibi nedenlerle, emredici kurallara aykirilik

bakimindan iptal hiikiimlerinin uygulanmas1 gerektigi kabul edilmektedir.®®

3.7.3. iptal Edilebilirlik

Yokluk ya da butlanda islem bastan itibaren sakat olmasina ragmen, iptal
edilebilirlikte islem baslangicta gegerlidir. Genel kurul kararmnm iptalinde dava yoluyla

kullanilan bozucu yenilik doguran bir haktan s6z edilebilir, sézlesmelerin hata ve hile

64 www.kazanci.com.tr. 11. HD. 24.09.1993, 1992/5419 E, 1993/582 K.
% BOZKURT, s. 255.
% CEKER, s. 358.
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yoluyla yapilmasi durumundaki gibi tek tarafli iptal beyan1 yeterli olmayacaktir. Iptal
siireye tabidir, hak diisiiriicii siirenin gegmesi, isleme gegerlilik kazandirir.®’

TTK. md. 446 uyarinca,

a) Toplantida hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini
tutanaga gecirten,

b) Toplantida hazir bulunsun ya da bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun
veya olmasin; cagrinin usuliine gore yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan
edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin
toplantiya katilip oy kullandiklarmi, genel kurula katilmasia ve oy kullanmasina haksiz
olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarin genel kurul kararmin
alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri,

¢) Yonetim kurulu,

d) Kararlarin yerine getirilmesi, kisisel sorumluluguna sebep olacaksa yonetim
kurulu iiyelerinden her biri iptal davasi agabilir.

TTK. md. 445 uyarmmca 446. maddede belirtilen kisiler, kanun ya da esas
sOzlesme hiikiimlerine ve Ozellikle diirtistliik kuralina aykir1 olan genel kurul kararlari
aleyhine, karar tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki

Asliye Ticaret Mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

" BOZKURT, s. 256.
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DORDUNCU BOLUM

ELEKTRONIK GENEL KURUL TOPLANTISI

4.1. ELEKTRONIK GENEL KURUL TANIMI

TTK’da getirilen yeniliklerden biri elektronik ortamda genel kurul toplantilarina

katilmay1 gerceklestirmesidir.

TTK elektronik ortamda genel kurul yapilmasmin ana semasini diizenlemistir.

TTK md. 1527 uyarinca;

1) Sirket s6zlesmesinde ya da esas sozlesmede diizenlenmis olmasi sartiyla,
sermaye sirketlerinde yonetim kurulu ve miidiirler kurulu tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklar1 bir toplantiya bir kisim
iiyelerin elektronik ortamda katilmasiyla icra edilebilir. Bu hallerde Kanunda veya
sirket sozlesmesinde ve esas s0zlesmede Ongdriilen toplanti ile karar nisaplarina iliskin
hiikiimler aynen uygulanir.

2) Kollektif, komandit, limited ve sermayesi paylara boliinmiis sirketlerde, sirket
sOzlesmesinde ve esas sozlesmede ongoriilerek elektronik ortamda ortaklar kuruluna ve
genel kurulu katilma, Oneride bulunma ve oy verme, fiziki katilimim, Oneride
bulunmanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarin1 dogurur.

3) Birinci ve ikinci fikrada Ongoriilen hallerde, elektronik ortamda oy
kullanabilmek i¢in, sirketin bu amaca 6zgiilenmis bir internet sitesine sahip olmasi,
ortagin bu yolda istemde bulunmasi, elektronik ortam araglarinin etkin katilmaya
elverisliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun tescil ve ilan edilmesi ve oy
kullananlarm kimliklerinin saklanmasi sarttir.

4) Birinci ve ikinci fikrada anilan sirketlerde esas sozlesme veya sirket
sOozlesmesi geregi sirket yOnetimi, bu yolla oy kullanmanin biitiin sartlarini
gerceklestirir ve ortaga gerekli tiim araclar1 saglar.

5) Anonim sirketlerde genel kurula elektronik ortamda katilim, goériis agiklama,
oneride bulunma, oy verme, fiziki katilma ve oy vermenin tiim sonug¢larmi dogurur. Bu
hiilkmiin uygulanmas1 esaslar1 bir tiiziik ile diizenlenir. Tiiziikte, genel kurula elektronik
ortamda katilmaya ve oy vermeye iliskin esas sozlesme hiikmiiniin 6rnegi yer alir.

Anonim sirketler tliziikkten aynen aktarilacak olan bu hiikiimde degisiklik yapamazlar.
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Tiiziik ayrica oyun gergek sahibi ya da temsilcisi tarafindan kullanilmasini saglayan
kurallar ile 407. maddenin iiclincii fikrasinda 6ngoriilen komiserlerin bu hususa iliskin
yetkilerini icerir. Bu tiiztiglin yiiriirliige girmesi ile birlikte genel kurullara elektronik
ortamda katilma ve oy kullanma sisteminin uygulanmasi pay senetleri borsaya kote
edilmis sirketlerde zorunlu hale gelir.

6) Birinci ile dordiincii fikra hiikiimleri ger¢evesinde oyun gergek sahibi
tarafindan kullanilmasina ve uygulamaya iliskin kurallar ile pay sahibinin temsilcisine
internet sitesi aracilifiyla talimat vermesi esas ve usulleri Giimrik ve Ticaret
Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Elektronik ortamda genel kurul toplantist yapilmasi, pay sahiplerinin genel
kurula katilimin1 kolaylastirip, belirli oranda gii¢ boslugunu ortadan kaldirarak, sirket
iradesinin daha belirgin olmasma yardime1 olmaktadir.®®

TTK. md. 1527 uyarmca borsaya kote sirketlerin genel kurula elektronik
ortamdan katilim sistemini kurmalar1 zorunlu tutulmus, diger sirketler i¢in bdyle bir

zorunluluk getirilmemistir.

4.1.1. Uygulama Kurallan

Elektronik ortami kllanmak isteyen ortaklar, pay sahipleri ve yonetim kurulu

iiyeleri elektronik posta adreslerini sirkete bildirirler.(TTK md.1258)

Genel kurula elektronik ortamda katilmak isteyen ortak ve yonetim kurulu
iiyeleri ilk once elektronik posta adresi olusturmali sonra bu adresi yazili olarak sirkete
bildirmelidirler. Bu islemler yapilmadig: taktirde elektronik ortamda toplantiya katilim

ve oy kullanilmas1 miimkiin degildir.

4.1.2. Internet Sitesinde Bulundurulmas1 Gerekli Bilgi ve Belgeler

Anonim sirketin internet sitesinde olmasi gereken bilgi ve belgeler TTK. md.

1524°de ele alinmustir.

88 PULASLI, s. 465.(Genel Esaslar)
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TTK. md. 1524/1 Her sermaye sirketi, bir internet sitesi agmak, sirketin internet
sitesi zaten varsa bu sitenin belli bir boliimiinii agagidaki hususlarin yayimlanmasina
Ozgiilemek zorundadir. Yayimlanacak iceriklerin baslicalar1 sunlardir;

a) Sirketce kanunen yapilmasi gereken ilanlar.

b) Pay sahipleri ile ortaklarin menfaatlerini koruyabilmeleri ve haklarini bilingli
kullanabilmeleri i¢ingdrmelerinin ve bilmelerinin yararli oldugu belgeler, bilgiler,
acgiklamalar.

¢) Yonetim kurulu tarafindan alinan; riigchan, degistirme, alim, onerilme, degisim
orani, ayrilma karsiligi gibi haklara iliskin kararlar; bunlarla ilgili bedellerin nasil
belirlendigini gdsteren hesaplarin dokiimii.

d) Degerleme raporlari, kurucular beyani, paylarm halka arz edilmesine dair
taahhiitler, bunlara ait teminatlar ve garantiler; iflasin ertelenmesine veya benzeri
konulara iligkin karar metinleri; sirketin kendi paylarini iktisap etmesi hakkindaki genel
kurul ve yonetim kurulu kararlari, bu islemlerle ilgili agiklamalar, bilgiler, belgeler.

e) Birlesme, boliinme, tiir degistirme halinde, ortaklarin menfaat sahiplerinin
incelemesine sunulan bilgiler, tablolar, belgeler; sermaye artirimi, azaltilmas1 dahil, esas
sOozlesme degisikliklerine ait belgeler, karalar; imtiyazli pay sahipleri genel kurulu
kararlar1, menkul kiymet ¢ikarilmasi gibi islemler dolayisiyla hazirlanan raporlar.

f) Genel kurullara ait olanlar dahil her tirlii cagrilara ait belgeler, raporlar,
yonetim kurulu agiklamalar.

g) Seffaflik ilkesi ve bilgi toplama agisindan agiklanmasi zorunlu bilgiler.

h) Bilgi alma kapsaminda sorulan sorular, bunlara verilen cevaplar, diger
kanunlarda pay sahiplerinin veya ortaklarmin aydinlatilmasi i¢in 6ngoriilen hususlar.

1) Finansal tablolar, kanunen agiklanmasi gerekli ara tablolar, 6zel amaclarla
cikarilan bilancolar ve diger finansal tablolar, pay ve menfaat sahipleri bakimindan
bilinmesi gerekli finansal raporlamalar, bunlarin dipnotlar1 ve ekleri.

1) Yonetim kurulunun yillik raporu, kurumsal yonetim ilkelerine ne olgiide
uyulduguna iliskin yillik degerlendirme agiklamasi; yOnetim kurulu baskan ve
iyeleriyle yoneticilere 6denen her tiirlii paralar, temsil ve seyahat giderleri, tazminatlar,
sigortalar ve benzeri 6demeler.

j) Denetgi, 6zel denetgi, islem denetgisi raporlari.

k) Yetkili kurul ve bakanliklarin konulmasini istedikleri, pay sahiplerini ve

sermaye piyasasini ilgilendiren konulara iliskin belgeler.
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Bu sayilanlar, anonim sirketin internet sitesinde bulundurulmasi gereken
yayimlanacak igeriklerin baghcalaridir.
Yikiimliiliiklere uyulmamasi halinde kanun cezai sorumluluk yaninda ¢ok agir

olarak nitelendirilebilecek hukuki sonuglar ve sorumluluklar da dngormiistiir.®®

4.1.3. Bilgi ve Belgelerin Internet Sitesinde Kalma Siiresi

Bu kanun ve ilgili diger kanunlarda veya idari diizenlemelerde daha uzun bir
stire Ongoriilmedikce, sirketin internet sitesine konulan bir igerik, ilizerinde bulunan
tarihten itibaren en az alt1 ay siireyle internet sitesinde kalir; aksi halde konulmamis
sayilir. Finansal tablolar i¢in bu siire bes yildir denilmistir.(TTK. md. 1524/5)

Internet sitesine konulan bir icerik en az alt1 ay boyunca sitede kalmalidir.

4.1.4. Yayimlama Yiikiimliiligiine Aykirihk Durumunda Ongoriilen
Cezalar

Internet sitesi agma, gerekli bilgi ve belgeleri saklama yiikiimliiliigiine aykirilik
durumunda verilecek cezalar TTK. md. 562/12 de belirlenmis olup; internet sitesini 1
Temmuz 2013 tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde olusturmayan veya internet sitesi mevcut
ise ayni siire i¢cinde internet sitesinin bir boliimiinii bilgi toplama hizmetlerine
Ozgiilemeyen anonim sirket yonetim kurulu iyeleri, limited sirket miidiirleri ve
sermayesi paylara boliinmiis komandit sirkette yonetici olan komandite ortaklar alt1 aya
kadar hapis ve yiiz giinden tigyiiz giine kadar adli para cezasiyla ve ayn1 madde uyarinca
internet sitesine konulmasi gereken igerigi usuliine uygun bir sekilde koymayan bu
bentte sayilan failler {ic aya kadar hapis ve yiiz giine kadar adli para cezasi ile

cezalandirilacaklardir.
4.1.5. Genel Kurula Elektronik Ortamda Katilim Bildirimi
Genel kurula elektronik ortamda katilmak zorunlu degil istege baghdir. EGKY.

md. 7/1’ e gore genel kurula elektronik ortamda katilim, hak sahiplerinin ya da

temsilcilerinin glivenli elektronik imzalariyla EGK. Sistemine girmeleriyle gerceklesir.

8 ALTAS, s. 626.(Anonim Sirketler)
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Hak sahibi yerine temsilci genel kurula katilacak ise temsilcinin kimlik

bilgisinin EGKS’ye kaydedilmesi zorunludur.

Elektronik ortamda anonim sirket genel kurul toplantisina sahsen ya da temsilci
araciligiyla katilacak hak sahiplerinin tercihlerini genel kurul tarihinden iki giin
oncesine kadar EGKS iizerinden bildirmek zorundadirlar. Bu siire paylari MKK
tarafindan kayden izlenen borsaya kote sirketlerde bir giin olarak uygulanir. Sirket,
talepleri en gec iki is giinii icerisinde kontrol edip EGKS’den kabul ya da reddeder.
Elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmay: talep eden hak sahibi tercihini
genel kurul tarihinden bir giin 6ncesine kadar EGKS’den geri alabilir. Elektronik
ortamda katilim talebini geri almayan hak sahibi ya da temsilcisi genel kurul

toplantisina fiziken katilamaz. 0

42. ELEKTRONIK GENEL KURUL TOPLANTISINDA YAPILACAK
ISLEMLER

EGKY. md. 8/1’e gore hak sahipleri ya da temsilcilerinin elektronik genel kurula

katilabilmeleri icin EGKS’ye giivenli elektronik imza ile giris yapmalar1 gerekmektedir.

EGKT. md. 5/1 geregince elektronik ortamda katilim i¢in sistem girisi, genel
kurulun ilan edilen baglama saatinden bir saat dncesinde baslayip, baslama saatinden

bes dakika oncesine kadar devam eder.

Hak sahipleri ve temsilcilerine iliskin liste toplant1 baglamadan EGKS’den alinip,

hazir bulunanlar listesinin olusturulmasinda kullanilir.(EGKY. md. 8/2)

4.2.1. Elektronik Genel Kurul Toplanti Zamani

Genel kurul toplantis: fiziki ve elektronik ortamda ayn: anda agilir. Toplantinin
acilabilmesi icin ilgili mevzuattaki sartlarin yerine getirildiginin Bakanlk temsilcisince
de tespiti zorunludur. EGKS’deki teknik islemlerin toplant: aninda yerine getirilmesi

icin toplant1 baskan: tarafindan uzman kisiler de goérevlendirilebilir. (EGKY. md. 9)

® ALTAS, s. 128.(Genel Kurul Rehberi)
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Elektronik genel kurul toplantisi saatinde toplanti baskani tarafindan agilir.
Toplantinin baslamasiyla birlikte goriintii ve ses nakli baslar. Elektronik ortamda genel
kurula katilan hak sahibi TTK. 1527/5 uyarinca izleme ekranindaki goriis iletme alanina
gindeme iliskin goristini yazil olarak iletir. Hak sahibi gorisiini her bir giindem
maddesi igin en fazla iki adet goriis iletebilir ve her bir goris en fazla 600 karakter
olabilir.(EGKT. md. 6)

Oylama, toplanti bagskani tarafindan tarafindan fiziki ve elektronik ortamda katilan
hak sahipleri i¢in ayn1 anda baslatilir. Elektronik ortamda oylarin gonderilme siiresi
EGKT. md. 7’ ye gore bes dakika ile sinirhdir.

Toplant: baskan: yonetim ekranindan iletilen gorisleri anlik olarak goriir.
Gorislerin okunmas: bagkan tarafindan tiiziige uygun olarak yapihr. TTK. md. 427
uyarinca katilma hakkini temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatlarina
uyar. Talimatlara aykirihk oyu gecersiz kilmaz. Hak sahibi oyunu temsilci ile
kullaniyorsa, temsilcinin kullanmasini istedigi oyu EGKS’ye girmis ise temsilci bu

talimatlara aykir1 oy kullanamaz.

4.2.2. Elektronik Genel Kurul Toplantisinin Sona Erdirilmesi

Giindemdeki maddelerin gorismelerinin tamamlanmasiyla, toplanti tutanag: var

ise muhalefet serhleri EGKS’nin toplant: tutanag: boliimiine eklenir.

Toplant: bitiminde hazir bulunanlar listesi ve toplant: tutanag: toplant: baskan: ve

Bakanlik temsilcisi tarafindan giivenli elektronik imza ile imzalanir. (EGKY, md. 14/2)

Gumriik ve Ticaret Bakanliginca genel kurula iliskin belgelerin EGKS tarafindan
MERSIiS’e elektronik ortamda aktariimasi uygulamasinin baslamasina kadar genel
kurul belgeleri toplant1 baskan: tarafindan toplanti bittikten sonra Bakanlik temsilcisinin
kurumsal elektronik posta adresine ya da kayith elektronik posta hesabina gonderilir
veya elektronik belge tasimaya ve saklamaya elverisli bir ortam igerisinde Bakanlik
temsilcisine teslim edilir. (EGKY. Gegici md.1/2)
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4.3. EGKS’ de TEKNIK SORUNLAR

EGKS’de yasanmasi olasi sorunlar; gorinti ve ses naklinde sorunlar ve

elektronik platformdaki sorunlardir.

4.3.1. Goriintii ve Ses Naklinde Sorunlar

EGKS, hak sahiplerinin elektronik ortamdaki gelismeleri goriinti ve ses nakli
olmadan da takip edebilmelerini saglar. EGKS izleme ekraninda goriintii ve ses naklinin
yapildig: alanin diginda toplantidaki gelismelerin yazili olarak izlenebildigi ayr1 bir
alanda bulunmaktadir. Goriintii ve ses naklinde yasanabilecek olasi aksakliklar, ortagin
EGKS’deki yazil iletisim alaninda es zamanl olarak genel kuruldaki gelismeleri takip
edebiliyor olmasi kaydiyla, ortaklik haklarinin kullanilmasina engel olusturabilecek bir
durum olarak adlandirilmaz. Boyle bir durumda hak sahibi hangi giindemin
gorasildaging, goriis ve onerileri ayn1 zamanda oylamanin baslayip baslamadigini

EGKS’de akis metninden takip ederek tiim haklarini kullanabilmektedir. ™

4.3.2. Elektronik Platformdaki Sorunlar

TTK’da elektronik genel kurul platformunda teknik bir sorun yasanmasi intimali
diizenlenmemistir. Yasanan teknik bir sorunun kisa siirede giderilemeyecegi toplanti
baskaninca anlasilmas: halinde genel kurula elektronik ortamda katilan fakat teknik
sorunlar nedeniyle oyunu genel kurula yansitamayan ortaklarin oy oranina bakilir. Bu
oran karar1 etkileyecek orandaysa ve akis metninden toplant: takip edilebiliyorsa
toplant: baskan: oylarin MKK Portalinda yer alacak elektronik oylama formlarinin
doldurulmasiyla sirketin kayith elektronik posta hesabina gonderilmesine karar verir.
Toplant: baslamadan énce EGKS’ye kaydedilen oylar sistem tarafindan sirketin kayith
elektronik posta hesabina gonderilir, toplant: baskanlhg: tarafindan dikkate alinir. Eger
akis metninden toplant: takip edilemiyorsa EGKS’ye o6nceden kaydedilmis oylarin
oranina bakilir, karar yetersayisi saglamyor ise sistem bu oylari sirketin kayith
elektronik posta hesabina iletir. Bu sekilde karar yetersayisi saglanamiyor ise genel

kurulun ¢alismalarina ara vermesi gerekecektir. Kullanilamayan oylar genel kurulun

TYAYLA, s. 56.
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fiziken katilmis pay sahiplerinin ¢ogunlugunun kararini degistirmeye yetecek oranda
degilse toplantiya devam edilir. Boyle bir durumda onceden EGKS’ye kaydedilmis
oylar sistem tarafindan sirketin kayith elektronik posta hesabina gonderilir ve toplanti
baskanlig: tarafindan dikkate alinir. Oyunu sisteme kaydetmemis olup da teknik sorun
nedeniyle oyunu kullanamayan ve hayir oyu kullanip muhalefet beyaninda bulunmak
isteyen pay sahipleri bu oylarin1 ve muhalefet beyanlarint MKK Portalinda bulunan oylama
formlarmi doldurarak en gec toplant1 giiniiniin ertesi giinii saat 12.00’a kadar MKK’nin
kayith elektronik posta adresine gonderirler. Oylama formlar1 MKK tarafindan sirkete
elektronik ortamda iletilir, silirenin sonunda toplant1 tutanagi degistirilmez. Oyu ve
muhalefet beyanin1 génderen pay sahipleri TTK. md. 446 uyarinca genel kurulun iptalini

istedikleri durumda muhalefet beyaninin toplant1 tutanagina islendigi kabul edilecektir. 2
4.4. ELEKTRONIK GENEL KURUL SISTEMINDE MKK’NIN YERI

“Istanbul Uluslararas1 Finans Merkezi Strateji Belgesi” Yiiksek Planlama Kurulu
tarafindan 29/09/2009 tarih ve 2009/31 sayili karar1 ile kabul edilmistir. Bu belgede
Istanbul’un uluslar arasi finans merkezi olabilmesi i¢in yapilacak eylemlere ve bu
eylemleri yapabilecek sorumlu kuruluslara yer verilmistir. MKK kaydi ortaklik
haklarinin elektronik ortamda kullanimi eylemini yerine getirecek sorumlu kurulus

olarak gorevlendirilmistir.

TTK.’da elektronik genel kurul sistemi ayrintili ve operasyonel bilgi islem

siirecleri gerektirir.”

Merkezi Kaydi Sistem yazilimi MKK biinyesinde yazilmistir. Paylar1 kayden
izlenen tiim anonim ortakliklar1 MKK iiyesidir, tiim iglemler giivenli elektronik imza ile
yapilir. Hak sahipleri MKK. dan aldiklar1 sicil ve sifre bilgileriyle e-MKK Bilgi Portal
hizmetlerinden aktif olarak faydalanirlar. MKK’ya elektronik genel kurul hizmetine

olanak saglama gorevi verilmistir.

ZYAYLA, s.57.
BYAYLA, s.46.
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Hak sahibi olmayanlarin sisteme girip genel kurula katilmalarinin engellenmesi
gerektiginden MKK sahip oldugu altyapi ile ortaklarin kimliklerinin giivenli bir sekilde

belirlenmesi, pay sahipleri disindaki kisilerin sisteme girmemelerini saglar.
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SONUC

Bu ¢alismada, TTK’da anonim ortakliklarin karar ve irade organi olarak genel
kurulun, ortakligin devamliligi agisindan toplanmasinin zorunlu oldugu anlatilimaya

calisilmistir.

Anonim ortakliklar, yonetim faaliyetlerini sahip oldugu organlari1 araciligryla
gerceklestiren, tiizel kisilige sahip ortakliklardir. Anonim ortakligin malvarligini,
koyduklar1 sermaye payiyla meydana getiren pay sahiplerinin, ortakligin paylarmna sahip
olmalarindan kaynaklanan, ortaklik organlarinin yiiriittiigli yonetim faaliyetine
katilmalarmi1 saglayan yonetimsel haklar1 bulunmaktadwr. Halka agik anonim
ortakliklarin pay sahiplerinin, degisik sebeplerden dolayr yonetimsel haklarmni
kullanmakta ilgisizlikleri, bu ortakliklarin yonetimlerinde gii¢ boslugu adi verilen

sorunu meydana getirmis bulunmaktadir.

Pay sahiplerinin yonetimsel haklarmi kullanmaktaki isteksizlikleri TTK’nin
¢ozmeye calistigr sorunlardan birisidir. Hukukun birgok alaninda etkili olan teknolojik
gelismeler pay sahiplerinin yOnetimsel haklarini etkin bir sekilde kullanmalarini
engelleyen nedenlerin ortadan kaldirilmasinda 6nemli bir ¢6ziim araci olarak goriilmeye
baslanmustir. Bilgi iletisim teknolojilerindeki hizli gelisimin yani sira, uluslararasi
diizeyde pay sahiplerinin anonim ortakligin yonetim siirecine etkin katilimini 6neren ve
tesvik eden gelismeler sayesinde, diizenleyiciler ve ortakliklar, bu gelismelerden
yararlanarak pay sahiplerinin yonetimsel haklarini kullanmalarini saglamanin yollarini

aramislardir.

TTK’nin genel kurul sistemimize getirdigi yeniliklerden bir tanesi bireysel
temsilin yaninda ¢esitli yabanci hukuk sistemlerinde bulunan kitlesel temsilcilerin ve
proxy uygulamasinin tevdi temsilciligi miiessesesiyle hukuk sistemimize kazandirilmasi
olmustur. Bu ¢er¢evede, TTK’nin 428 ve 429. maddeleriyle “organin temsilcisi”,
“bagimsiz temsilci” ve “kurumsal temsilci” ile “tevdi eden temsilcisi” anonim ortaklik
hukukumuza yeni giren temsilcilik tiirleri olmuslardir. Yeni temsil yapismin temel
amac1 kanunun gerekcesindeki ifadeyle bir yandan temsili kurumsallastirarak genel
kurulda “gilic boslugu” olusmasina engel olmak, diger yandan pay sahipleri

demokrasisini kurmaktir.
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Genel kurul toplantilarma iligkin getirilen diger bir 6nemli yenilik genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilima imkan taninmis olmasidir. TTK’nin 1527.
maddesi uyarinca anonim ortakliklarda genel kurullara elektronik ortamda katilma,
oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin biitiin
hukuki sonuglarini doguracaktir. Elektronik ortamda katilm TTK’nin teknik
ilerlemeleri hukuka yansitan agilimlarmin en Snemlilerindendir. Kanunumuzun kabul
ettigi sistem uyarinca borsaya kote sirketlerin elektronik ortamda genel kurula katilimi

kanunun yirirlige girmesiyle zorunlu hale getirilmistir.

TTK’nin 1527. maddesiyle genel kurul toplantilarinda elektronik ortamdan
katilarak goriis agiklama, soru sorma ve oy kullanmanin genel kurul toplantisiyla ayni
zamanda yapilmasi zorunlu kilmmistir. TTK’nin yiiriirliige girmesinin ardindan borsaya
kote anonim ortakliklarin es zamanl elektronik katilimin saglanabilecegi bir sistemi
kurmalari, yillardir kagit ortaminda fiziksel olarak yiiriittiikkleri sistemde radikal bir

degisikligi gergeklestirmis olmalar1 anlamina gelmistir.

Anonim ortaklik genel kurul kararlarmin alinmasmin asamalari; genel kurul
toplantiya davet edilir, pay sahipleri genel kurul toplantisina almir ve pay sahiplerinin
toplantiya alinmasi anindan baslayarak toplantinin kapatilmasina kadar devam eden ve
toplantinin agilmasi, tutanagm diizenlenmesi, miizakerelerin yapilmasi, oylamalarin

yapilmasi ve kararlarin alinmasi asamalarini igeren bir siiregtir.

Anonim ortaklik, biitiin pay sahiplerinin katilma hakk1 oldugu, genel kurul

tarafindan anilan kararlar ile yonetilir ve ortaklik iradesi genel kurulda olusur.

Cogu pay sahiplerinin genel kurul toplantisina katilmalar1 cesitli sebeplerle
miimkiin olmamaktadir. Bunun sonucunda ortaya gii¢ boslugu ¢ikmaktadir. Bu durumu
onlemek icin, TTK. md. 1505’de ortakliklarin internet sitesi agma zorunluluguna
deginilmis ve md. 1527°de ise elektronik ortamda genel kurul diizenlenerek genel kurul

toplantilarina katilma olanagi getirilmistir.

TTK. md. 425’e gbre pay sahibi olan ya da olmayan bir kisiyi temsilci olarak

genel kurula yollayabilir. Temsilci araciligiyla genel kurula katilma hakkiyla ilgili
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olarak TTK. md. 427°de pay sahibinin temsilini diizenlemistir. Temsilci temsil edilenin

talimatina uyar. Talimata aykirilik, oyu gecersiz yapmaz.

Sonug¢ olarak, anonim ortaklikta TTK’nin getirdigi diizenlemelerle ETTK.’da
var olan eksiklikler giderilmeye c¢alisgilmigtir. Genel kurulda olusan giic boslugu,
olabildigi kadar ¢ok pay sahibinin ya da temsilcisinin genel kurula katilabilmesini
saglamak amaciyla yeni diizenlemelerle giderilmeye c¢alisilmistir. Bunun i¢in genel
kurullarmm online olarak toplanabilmesinin ve pay sahiplerinin online olarak oy
kullanabilmelerinin 6nii agilmistir. Ayrica getirilen yeni hiikiimlerle, genel kurullar

kanunen 6ngoriilen en diisiik yeter sayi ile toplanip karar alabilecektir.
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EKLER

EK-1
8 Kasim 2012 Tarihli Resmi Gazete
Sayi: 28481

GUmrik ve Ticaret Bakanligindan:

ANONIM SIRKETLERIN GENEL KURUL TOPLANTILARININ USUL VE ESASLARI ILE BU
TOPLANTILARDA BULUNACAK GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI TEMSILCILERI HAKKINDA
YONETMELIK

BiriNcCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; anonim sirketlerin genel kurul toplantilarinin Kanuna, ilgili mevzuata,
sirket esas sOzlesmesine ve i¢ yonergeye uygun olarak yapilmasinin saglanmasi, sirketlerin genel kurul
calismalarinin esas ve usullerine iliskin kurallar igeren i¢ ydnergede bulunacak asgari unsurlarin belirlenmesi,
anonim sirketlerde kendisine pay ve pay senedi tevdi edilen kisilerin bu pay ve pay senedinden dogan genel
kurul toplantisina katilma ve oy hakkinin kullanilmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yo6netmelik; bakanhk temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan anonim sirket genel kurul
toplantilarinin belirlenmesini, anonim sirket genel kurul toplantilarinda uygulanacak usul ve esaslari ve
toplantilarda bulunacak Bakanlik temsilcilerinin gbérev, yetki ve nitelikleri ile bunlara yapilacak 6demeleri,
sirketlerin genel kurul galismalarinin esas ve usullerine iliskin kurallari igceren i¢ ydnergede bulunacak asgari
unsurlari, genel kurula katilma ve oy kullanma hakkini kullanacak olan pay veya pay senetlerinin tevdi edildigi
kisiler, tevdi edilen kisilerin bagh olduklari esas ve usuller ile temsil belgesinin igerigini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelik 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununa dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanhk: Gimrik ve Ticaret Bakanhgini,

b) Bakanlik Temsilcisi: Sirketlerin genel kurul toplantilarina katilmak Gzere bu Yonetmelik hiklimlerine gore
gorevlendirilen memuru,

c) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS): Genel kurullara elektronik ortamda katilmayi teminen 28/7/1981
tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A maddesi uyarinca paylari Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan kayden izlenen borsaya kote sirketler icin Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak elektronik
platformu ve diger sirketlerin 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesinin Gglincl fikrasi uyarinca
kuracaklar veya destek hizmeti alabilecekleri bilisim sistemini,

¢) Elektronik Ortamda Katilma: Anonim sirket genel kurul toplantilarina Elektronik Genel Kurul Sisteminden
katilmayi, goris agiklamayi, 6neride bulunmayi ve oy kullanmayi,

d) Genel Midirlik: Ig Ticaret Genel MudirlGgand,

e) I¢ ydnerge: Sirketlerin genel kurul calisma esas ve usullerine iliskin kurallan iceren diizenlemeyi,
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f) il Midurlagi: Gumrik ve Ticaret Bakanlidi Il Ticaret Mudurliklerini,

g) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununu,

g) Mahkeme: Sirketin merkezinin bulundugu Asliye Ticaret Mahkemesini,
h) Sirket: Anonim sirketi,

1) Tevdi eden: Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A maddesi uyarinca kayden izlenen paylari veya pay senetlerini
tevdi eden anonim sirket pay sahibini,

i) Tevdi edilen: Kayden izlenen paylari veya pay senetlerini, bunlarin sahipleri adina tevdi alan ve bu
Yonetmeligin 44 GUnct maddesinde belirlenen kisi veya kuruluslari,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurul Toplantilarina Iligkin Esaslar
Toplanti gesitleri

MADDE 5 - (1) Sirketlerde asagida sayilan genel kurul toplantilari ve imtiyazl pay sahipleri 6zel kurul toplantis
yapihr:

a) Olagan genel kurul toplantisi: Sirket organlarinin segimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporuna, karin kullanim sekline, daditilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine,
yonetim kurulu Uyelerinin ibralar ile faaliyet dénemlerini ilgilendiren ve gerekli goérulen diger konulara iliskin
muzakereler yapmak ve karar almak Uzere her hesap dénemi igin yapilan toplantilardir.

b) Olaganusti genel kurul toplantisi: Sirket icin Iizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler giktigi takdirde
yapilan ve giindemini toplanti yapilmasini gerektiren sebeplerin olusturdugu toplantilardir.

c) Imtiyazlh pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi: imtiyazli paylarin bulundudu sirketlerde, genel kurulun imtiyazl
pay sahiplerinin haklarini sinirlayacak tarzda esas s6zlesmeyi dedistirmeye karar vermesi halinde, Kanunun 454
Uinci maddesine gére esas sozlesme dedisikligi kararini onaylamak igin sadece imtiyazli pay sahiplerinin
katihmiyla yapilan toplantilardir.

(2) imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikteki esas sézlesme dedisikliginin gériisilecedi genel
kurul toplantisinda, imtiyazli paylari temsil eden sermayenin en az ylzde altmisina sahip olan imtiyazli pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin toplantida hazir bulunmalari ve bunlarin gogunlugunun genel kurulda esas
s6zlesme degisikligine olumlu oy vermeleri halinde, ayrica 6zel kurul toplantisi yapiimaz.

Elektronik ortamda genel kurula katilma

MADDE 6 - (1) Elektronik ortamda genel kurul toplantisinin yapilmasi ve karar alinmasi, 28/8/2012 tarihli ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Y&netmelik hitkiimlerine tabidir. Anilan Y&netmelikte hikim bulunmayan hallerde bu Yénetmelik
htktumleri kiyasen uygulanir.

(2) Genel kurullara elektronik ortamda katilma, 6neride bulunma, géris aciklama ve oy verme, fiziki katilmanin
ve oy vermenin bitin hukuki sonuglarini dogurur.

Toplanti zamani

MADDE 7 - (1) Genel kurul toplantilari asagida belirtilen zamanlarda yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantisi, her hesap dénemi sonundan itibaren (¢ ay icinde yapilir. Buna gbre hesap
donemi takvim yili olan sirketlerde toplantilar yilin ilk g ayi icinde, 6zel hesap dénemi olan sirketlerde ise,
hesap déneminin bittigi glini izleyen ilk Gg ay icinde yapilir.
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b) Olaganusti genel kurul toplantisi, sirket igin toplantinin yapilmasini gerektiren durumlarin ortaya giktigi
zamanlarda yapilir.

c) Imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu; imtiyazh paylarin bulundugu sirketlerde genel kurul tarafindan imtiyazh
pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek mahiyette esas s6zlesme dedisikligine karar verilmesi halinde, anilan
karar tarihinden itibaren en geg bir ay iginde toplantiya gcagrilir. Bu slre sonuna kadar imtiyazl pay sahipleri
toplantiya cagrilmazsa, her imtiyazli pay sahibi yonetim kurulunun gadr slresinin son glnlinden baslamak
Uzere onbes gun iginde, bu kurulun toplantiya gagrilmasini mahkemeden isteyebilir. Cagriya ragmen suresi
icinde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu toplanamazsa, genel kurul karari onaylanmis sayilir.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerde bu amagla yapilacak genel kurul toplantilar,
ancak bu izin alindiktan sonra yaplilir.

Toplanti yeri

MADDE 8 - (1) Genel kurul toplantilari, esas sdzlesmede aksine hikim olmadikga, sirketin merkezinin
bulundugu mulki idare birimi sinirlari iginde yapilir. Sirket merkezinin bulundugu yerde toplantinin hangi adreste
yapilacadi esas s6zlesmede 6zel olarak belirtiimemisse, bunu belirleme yetkisi toplanti gagrisi yapanlara aittir.

(2) Toplantinin, sirket merkezinin bulundugu miulki idare birimi sinirlari disindaki baska bir yerde veya yurt
disinda yapilabilmesi igin bunun esas s6zlesmede acgikga diizenlenmesi gerekir.

(3) Gagri ilaninda; toplanti yerinin dogru, anlasilir ve ayrintili bigimde belirtilmesi gerekir.

Cagniya yetkili olanlar

MADDE 9 - (1) Oladan ve oladanistl genel kurullar ile imtiyazl pay sahipleri 6zel kurulu, gérev slresi sona
ermis olsa bile yénetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilir.

(2) Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya devamli olarak toplanamamasi yahut toplanti nisabinin
olusmasina imkan bulunmamasi halinde, Kanunun 410 uncu maddesinin ikinci fikrasina gére, mahkemeden izin
alan pay sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir.

(3) Sirket sermayesinin en az onda birini, halka agik sirketlerde yirmide birini olusturan veya esas s6zlesmede
ongorilmesi halinde daha az sayidaki pay sahiplerince olusturulan azlik pay sahipleri, yénetim kurulundan,
gerektirici sebepleri ve glindemi belirterek, genel kurulun toplantiya cagrilmasini veya genel kurul zaten
toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri hususlarin glindeme konulmasini yazili olarak noter araciligiyla
isteyebilirler. Glindeme madde konulmasi isteminin, cadgn ilaninin Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmasina iliskin ilan Gcretinin yatiriimasi tarihinden dnce yénetim kuruluna ulasmis olmasi gerekir.

(4) Azlhik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin yonetim kuruluna yaptiklari bagvurunun
kabul edilmesine ragmen kirkbes gln igerisinde toplanti cagrisinin yonetim kurulu tarafindan yapilmamasi
halinde azlik pay sahipleri, genel kurulu toplantiya cagirabilir.

(5) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin talebinin y6netim kurulu tarafindan
reddedilmesi veya yedi is ginl igerisinde olumlu cevap verilmemesi (zerine Kanunun 412 nci maddesi
geregince mahkemece atanmis kayyim tarafindan genel kurul toplantiya cagrilabilir.

(6) Tasfiye halinde olan sirketlerde tasfiye memurlari, gorevleri ile ilgili konular igin genel kurulu toplantiya
cadirabilirler.

(7) Suresi icerisinde y6netim kurulu tarafindan toplantiya cagrilmamasi tzerine, Kanunun 454 (nci maddesinin
ikinci fikrasi uyarinca mahkeme tarafindan yetkilendirilen imtiyazli pay sahiplerinden her biri, imtiyazli pay
sahipleri 6zel kurulunu toplantiya cagirabilir.
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Cagni usulii

MADDE 10 - (1) Genel kurul toplantiya, esas sdzlesmede belirtilen sekilde, internet sitesi agmakla yukimlu
olan sirketler internet sitelerinde ve her halde Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilan ile gagrilir.
Cadri, toplantiya elektronik ortamda katilma sistemini uygulayan sirketlerde elektronik genel kurul sisteminde
de yapilir. Ayrica, pay defterinde yazili pay sahipleri ile 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini
ispatlayici belge vererek adresini bildiren pay sahiplerine, toplanti guni ile gindem ve ilanin giktigi veya
cikacadl gazeteler iadeli taahhtitli mektupla bildirilir. 2499 sayili Kanunun 11 inci maddesinin altinci fikrasi
hukma sakhdir.

(2) Genel kurulun toplantiya gadrisi, ilan ve toplanti glinleri harig olmak lzere, toplanti tarihinden en az iki hafta
dnce yapllir.

(3) Cadnisi yapilan ilk toplantida nisabin temin edilememesi halinde, genel kurul ayni usulle yeniden toplantiya
cagnhr. ilk toplantinin ilan metnine, nisabin saglanamamasi halinde yapilacak ikinci toplantinin cagrisina dair
konulan hiuktmler gegersizdir.

(4) Azligin istemi Gzerine, Kanunun 420 nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca genel kurul toplantisinin, toplanti
baskaninin karariyla bir ay sonraya ertelenmesi halinde, erteleme karar, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
edilir ve internet sitesi agmakla yikimlu olan sirketlerin internet sitelerinde karar tarihinden itibaren en geg bes
glin iginde yayimlanir. Ertelenen genel kurul bir ay sonra yapilmak Uzere, gagri usuliine uyularak tekrar
toplantiya gagrihr.

ilanin igerigi

MADDE 11 - (1) Genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin ilanlarda ve pay sahiplerine goénderilecek
mektuplarda;

a) Toplanti giinl ve saati,

b) Toplanti yeri,

c) Glindem,

¢) Gindemde esas sozlesme degisikligi var ise dedisen maddenin/maddelerin eski ve yeni sekilleri,
d) Cagrinin kimin tarafindan yapildigi,

e) Ilk toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi (zerine genel kurul yeniden toplantiya cagriliyor ise,
erteleme sebebi ile yapilacak toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

f) Olagan toplanti ilanlarinda; finansal tablolarin, konsolide finansal tablolarin, yénetim kurulu yilhk faaliyet
raporunun, denetleme raporunun ve ydnetim kurulunun kar dagitim énerisinin sirket merkez ve sube adresleri
belirtilmek suretiyle anilan adreslerde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulunduruldugu,

g) Kanunun 428 inci maddesinde tanimlanan temsilcilerin kimlikleri ve bunlara ulasilabilecek iletisim bilgileri,

belirtilir.

(2) Yapilacak ilanda, genel kurul toplantisinda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler igin vekaletname
orneklerine de yer verilir.

Cagrisiz toplanti

MADDE 12 - (1) Bitin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadigi takdirde, cagri
usultine uyulmaksizin genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplanti nisabi varoldugu siirece karar alabilirler.
Genel kurul toplantilarinin yapilmasina iliskin hikiamler sakhdir.

Giindem
MADDE 13 - (1) Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde sirasiyla su hususlar bulunur:

a) Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi.
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b) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve muzakeresi.

c) Denetgi raporlarinin okunmasi.

¢) Finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki.

d) Yénetim kurulu Uyelerinin ibrasi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar oranlarinin belirlenmesi.

f) Yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi.

g) Faaliyet yili iginde ydnetim kurulu Uyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve y6netim kurulunca atama
yapilmis ise atamanin genel kurulca onaylanmasi.

g) Gorev sureleri sona ermis olan yonetim kurulu Gyelerinin segilmesi, sayet esas sb6zlesmede gorev streleri
belirtiimemisse godrev sirelerinin tespiti.

h) Denetginin segimi.
1) Lizum gorilecek sair hususlar.

(2) Luzum gorilen sair hususlar giindeme agikga yazilmalidir. Goéristlecek konu 6nceden tespit edilip gindeme
yazilmadan, “lizum goérilecek sair hususlar” seklinde bir gindem maddesi belirlenemez.

(3) Kanun ve esas sozlesme geredi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganuUstt genel kurul toplanti gindemini
olusturan her turlt konu, olagan genel kurul toplanti gindemine yazilabilir.

(4) Azligin suresi iginde muracaat etmesi halinde, gorlsilmesini istedigi konular yonetim kurulu tarafindan
glindeme alinir.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda goristlmesi
istenen konularin glindeme konulmasi zorunludur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiya cadiran tarafindan belirlenir.

Toplanti baskanhgi

MADDE 14 - (1) Esas sOzlesmede aksine herhangi bir dizenleme yoksa toplantiyl ydnetecek baskan ve
geredinde baskan yardimcisi genel kurul tarafindan segilir.

(2) Toplanti baskani, tutanak yazmani ile gerek gorirse oy toplama memurunu tayin ederek baskanlidi
olusturur. Ayrica tutanak yazmani ve oy toplama memuru segilmemisse, bunlara ait gérevler toplanti bagkani
tarafindan yerine getirilir. Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda vyerine
getirilmesi igin toplanti baskani tarafindan uzman kisiler de goreviendirilebilir. Tek pay sahipli sirketlerde
tutanak yazmani ve oy toplama memuru secilmesi zorunlu dedildir.

Toplantida hazir bulundurulacak belgeler

MADDE 15 - (1) Genel kurul toplanti yerinde;

a) Sirketin esas s6zlesmesi,

b) Pay defteri,

c) Toplantiya cagrinin yapildigini gésteren gazete ve diger belgeler,
¢) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporu,

d) Denetgi raporu,

e) Finansal tablolar,

f) Glindem,

g) Gindemde esas stzlesme degisikligi varsa, izne tabi sirketlerde Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik
tasarisi, diger sirketlerde ise yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisi,

g) Hazir bulunanlar listesi,
h) Genel kurul erteleme (zerine toplantiya cagrilmissa bir 6nceki toplantiya iliskin toplanti tutanagi,

fiziki ve/veya elektronik ortamda hazir bulundurulur.
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Hazir bulunanlar listesi

MADDE 16 - (1) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi; Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan 2499 sayil
Kanunun 10/A maddesi uyarinca kayden izlenen paylar bakimindan pay sahipleri cgizelgesine, diger paylardan
senede baglanmamis bulunan veya nama yazil olan paylar ile ilmUhaber sahipleri igin pay defteri kayitlarina ve
hamiline yazili pay senedi sahipleri bakimindan ise giris karti alanlara goére yénetim kurulunca hazirlanir ve séz
konusu liste yonetim kurulu baskani veya bagkanin yetkilendirecedi yonetim kurulu tyelerinden biri tarafindan
imzalanir.

(2) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, Ek-2'deki 6rnege uygun olarak hazirlanir.

(3) Yonetim kurulunca hazirlanan genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, toplantida hazir bulunan pay
sahipleri veya temsilcileri, toplanti baskani ile Bakanlik temsilcisinin bulunma zorunlulugu olan toplantilarda
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir ve hazir bulunanlar listesi adini alir.

Toplantida bulunma zorunlulugu

MADDE 17 - (1) Genel kurul toplantilarinda murahhas uUyeler ile en az bir ydnetim kurulu Utyesinin hazir
bulunmasi sarttir. Diger yonetim kurulu Uyeleri de genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetime tabi olan
sirketlerin genel kurul toplantilarinda denetgi de hazir bulunur.

Toplantiya katilma hakki

MADDE 18 - (1) Genel kurul toplantisina ydnetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecekler
listesinde yer alan bitin pay sahiplerinin katilma hakki vardir. Bu pay sahipleri genel kurul toplantilarina bizzat
kendileri katilabilecedi gibi Gglinct bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula génderebilir. Temsilcinin pay sahibi
olmasi sartini 6ngdren esas sézlesme hikmu gegersizdir.

(2) Gergek kisi pay sahipleri, genel kurula katilabilecekler listesini kimliklerini ibraz etmek suretiyle, tuzel kisi
pay sahipleri ise tlizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleriyle beraber yetki belgelerini ibraz
etmek suretiyle imzalarlar. Gergek veya tlizel kisi pay sahiplerini temsilen genel kurula katilacaklarin ayrica
temsil belgelerini de ibraz etmeleri zorunludur.

(3) Hamiline yazili pay senedi sahipleri genel kurul toplanti giininden en geg bir giin énce, bu senetlere zilyet
olduklarini ispatlayarak giris karti almak ve ibraz etmek suretiyle genel kurul toplantisina katilabilirler.

(4) Hamiline yazili pay senedini, rehin, hapis hakki, saklama s6zlesmesi veya kullanim 6dincli sdzlesmesi ve
benzeri sézlesmeler sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahibi tarafindan bu Yonetmelik hiklimleri uyarinca
yetkilendirilmisse genel kurula katilip oy kullanabilir.

(5) Bir payin Uzerinde intifa hakki bulunmasi halinde aksi kararlastirimamissa genel kurula katilma ve oy hakki
intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir. Bu durumda genel kurul toplantisina katilan kimse intifa hakki sahibi
oldugunu belgelendirmek zorundadir.

(6) Bir pay birden gok kisinin ortak miulkiyetinde ise, bunlar ancak kendi iglerinden veya disaridan segecekleri
bir temsilci vasitasiyla genel kurula katilip oy kullanabilirler.

(7) Halka acik olmayan sirketlerde gerek nama gerek hamiline yazili pay senetleri sahiplerinin vekilleri
vasitasiyla toplantida temsil edilebilmeleri igin vekaletnamenin Ek-3'teki 6rnede uygun olarak noter onayli
sekilde dizenlenmesi veya noter onayli olmayan vekaletnamelerde noter huzurunda dizenlenmis imza
beyaninin eklenmesi gerekir. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci tayinlerine iliskin olarak
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hikimleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun halka acgik sirketlerde genel kurula vekéaleten katilma ve oy kullaniimasina iliskin
dizenlemeleri sakhdir.

(8) Her pay sahibinin genel kurulda sadece bir kisi tarafindan temsil edilmesi esastir. Ancak birden fazla kisiye
temsil yetkisinin verilmesi veya tilizel kisi pay sahiplerini temsil ve ilzama yetkili birden fazla kisinin genel kurula
katilmasi durumlarinda ise bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilabilir. Oy kullanmaya kimin yetkili
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oldugunun yetki belgesinde gosterilmesi sarttir. Bu fikra hikm{ Kanunun 429 uncu maddesi uyarinca paylarin
birden fazla kisiye tevdi edildigi durumda her biri oy hakki sahibi olan tevdi eden temsilcilerine uygulanmaz.

(9) Pay sahiplerinin genel kurulda kanuni temsilciler vasitasiyla temsil edilebilmesi bu durumun
belgelendirilmesine baglidir.

Oy hakki ve kisitlamalan

MADDE 19 - (1) Her pay sahibinin genel kurulda en az bir oy hakki vardir. Pay sahipleri oy haklarini, paylarinin
toplam itibari degeriyle orantili olarak fiziki veya elektronik ortamda kullanirlar. Ancak her durumda oy hakkinin
dogabilmesi igin, esas sozlesmede daha yiiksek bir miktarin 6denmesi 6ngérilmisse bunun, 6ngorilmemisse
pay tutarinin dortte birine karsilik gelen miktarin 6denmesi sarttir.

(2) Kanunun 479 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikralar uyarinca esas sdzlesme ile paylara oy hakkinda
imtiyaz taninmis ise;

a) Esas stzlesme degdisikliginde,
b) Yénetim kurulunun ibrasinda ve ydnetim kurulu aleyhine sorumluluk davasi agilmasinda,
imtiyazh oy kullanilamaz.

(3) Pay sahiplerinden higbiri; kendisi, esi, alt ve Ustsoyu veya bunlarin ortadi olduklar sahis sirketleri ya da
héakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ise veya isleme veya herhangi
bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin olan muzakerelerde oy kullanamaz.

(4) Sirket ydnetim kurulu Uyeleriyle yonetimde goérevli imza yetkisini haiz kisiler veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu Uyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini
kullanamaz. Ancak anilan kisiler, yénetim kurulu Gyesi olmayan diger pay sahiplerinin oy haklarini temsilen
kullanabilirler.

Oy kullanma sekli

MADDE 20 - (1) Ozel mevzuatinda, sirket esas sézlesmesinde, i ydnergede yer alan &ézel hiikiimler ve genel
kurulda alinacak kararlar saklh kalmak kaydiyla, genel kurul toplantisinda oylama agik ve el kaldirmak suretiyle
yapilir.

(2) Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina iliskin hikimler sakhdir.

Vekaletnamenin unsurlari ve gegerlilik siiresi

MADDE 21 - (1) Vekaletnamede; sirketin unvani, ait oldugu genel kurul toplantisinin tarihi, vekilin adi ve
soyadi, pay sahibinin pay adedi ile adi ve soyadi veya unvani ve imzasinin bulunmasi sarttir. Bu bilgilerden
herhangi biri bulunmayan 6zel veya genel vekaletnameler gegersizdir. Konuya iliskin, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun
dizenlemeleri sakhdir.

(2) Vekaletnameler, ait oldugu genel kurul toplantisi ve yeni bir vekil atanmadigi stirece hukuken bunun devami
sayllan toplantilar icin gegerlidir. Gindemin dedistiriimemesi kaydiyla, nisabin yoklugu, azligin talebi veya genel
kurulun karariyla yahut herhangi bir nedenle toplantinin ertelenmesi halinde yapilacak toplantilar hukuken
onceki toplantinin devami sayilir.

Toplanti ve karar nisaplari

MADDE 22 - (1) Esas s6zlesmede daha agir bir nisap 6ngérilmemisse, asagidaki fikralarda gosterilen konular
disindaki yapilacak genel kurullarda sirket sermayesinin en az dortte birini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin hazir bulunmalari sarttir. Bu nisabin toplanti siiresince korunmasi zorunludur. Ilk toplantida bu
nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
temsil ettikleri sermayenin miktari ne olursa olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar
toplantida hazir bulunanlarin oylarinin gogunlugu ile alinir.
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(2) Genel kurulda, sirket merkezinin yurtdisina tasinmasi, bildngo zararlarinin kapatilmasi igin yikumlilik ve
ikincil yukumlulik kabul edilmesi hakkindaki kararlar sermayenin timuni olusturan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy birligiyle alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da
ayni nisap aranir.

(3) Sirketin isletme konusunun tamamen dedistiriimesine iliskin esas so6zlesme dedisikligi kararlari sermayenin
en az ylzde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylaryla alinir. ilk toplantida bu
nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(4) Dokuzuncu fikra hukimleri sakli kalmak kaydiyla, tur dedistirme karar genel kurulda mevcut bulunan
oylarin Ugte ikisi ile alinir. Ancak bu kararin gecerli olabilmesi igin karar lehinde kullanilan oylarin esas veya
Gikarilmis sermayenin Ugcte ikisini temsil etmesi sarttir. Sirketin limited sirkete dénustlrilmesinde, ek édeme
veya kisisel edim ytukimltliganin dogmasi halinde veya sirketin kooperatife donustlrilmesinde, kararlar tim
pay sahiplerinin oybirligi ile alinir. ilk toplantida bu nisaplarin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida
da ayni nisaplar aranir.

(5) Boluinme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarin doértte gl ile alinir. Ancak bu kararin gegerli
olabilmesi igin karar lehinde kullanilan oylarin esas veya cikarilmis sermayenin gogunlugunu temsil etmesi
sarttir. Bolinme sonucunda, devreden sirketteki mevcut pay oraninin dedismesi halinde devreden sirketin
bélinme karari, oy hakkini haiz pay sahiplerinin en az yiizde doksaniyla alinir. ilk toplantida bu nisaplarin
bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(6) Birlesme karar genel kurulda mevcut bulunan oylarin dértte Ggl ile alinir. Ancak bu kararin gegerli
olabilmesi igin, karar lehinde kullanilan oylarin esas veya cikariimis sermayenin cogunlugunu temsil etmesi
sarttir. Ancak, birlesme sézlesmesinde bir ayrilma akgesi 6ngoruliyorsa, birlesme sézlesmesinin oy hakkini haiz
pay sahiplerinin en az ylzde doksaninin olumlu oyuyla onaylanmasi sarttir. Birlesme nedeniyle sirketin isletme
konusunun tamamen dedismesi halinde, bu maddenin Uglnci fikrasinda 6ngérilen nisapla; isletme konusunda
kismi degisiklik 6ngériilmesi halinde ise bu maddenin onbesinci fikrasinda &ngérilen nisapla karar alinir. ilk
toplantida bu nisaplarin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(7) Sirket sermayesinin azaltilmasina iliskin esas sozlesme dedisikligi kararlari, sermayenin en az ylzde
yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin
bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(8) Imtiyazli pay olusturulmasi ve nama vyazili paylarin devrinin sinirlandirimasina iliskin esas sézlesme
degdisiklikleri karari, toplam sermayenin ylizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap
aranir.

(9) Pay senetleri menkul kiymet borsalarinda islem goéren sirketlerde, sermayenin artirilmasi ve kayith sermaye
tavaninin ytkseltiimesine iliskin esas sozlesme degisiklikleri ile birlesmeye, bélinmeye ve tir dedistirmeye
iliskin kararlarin goérusilecedi genel kurullarda, esas s6zlesmede daha adir bir nisap 6ngérilmemisse, sirket
sermayesinin en az doértte birini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalari ve bu nisabin
toplanti siiresince korunmasi sarttir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida
hazir bulunan pay sahipleri, sahip olduklari paylarin miktari ne olursa olsun mizakere yapmaya ve karar
vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin cogunlugu ile alinir.

(10) Sirketin tasfiyesi karari, toplam sermayenin yilizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida
da ayni nisap aranir.

(11) Ozel kanun hikiimleri sakl kalmak kaydiyla, esas sdzlesmede aksi diizenlenmedikge, her gesidi ile tahviller,
finansman bonolari, varliga dayali senetler, iskonto esasi Uzerine dizenlenenler de dahil diger borglanma
senetleri, alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her gesit menkul kiymetlerin ihraci veya bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi ile ilgili genel kurul kararlari, sermayenin en az ylizde yetmisbesini olusturan
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylaryla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde
yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.
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(12) Genel kurul toplantisinda, énemli miktarda sirket aktiflerinin toptan satisi karari, sirket sermayesinin en az
ylzde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi
halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(13) imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantisinda, imtiyazli paylarn temsil eden sermayenin en az ylzde
altmisina sahip pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalar sarttir. Kararlar, toplantida temsil edilen
paylarin gogunlugu ile alinir.

(14) Sirket slresinin dolmasiyla veya genel kurul karariyla tasfiyeye girmis sirketlerde, tasfiyeden doénulmesi
karar, sirket sermayesinin en az yuzde altmisini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla alinir. Bu kararin
alinabilmesi igin sirket malvarliginin dagitimina baslanmamis olmalidir.

(15) Bu maddede duzenlenen hususlar disindaki esas s6zlesme dedisikliklerinin goértsllecedi genel kurul
toplantilarinda, sirket sermayesinin yarisini temsil eden pay sahiplerinin hazir bulunmalan sarttir. Ilk toplantida
bu nisabin bulunmamasi halinde, en geg bir ay iginde yapilacak ikinci toplantida sirket sermayesinin en az lgte
birini olusturan pay sahiplerinin hazir bulunmalarn yeterlidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin
cogunlugu ile alinir.

(16) Bu maddenin 3 ila 15 inci fikralarinda gdsterilen hususlarda, genel kurulda karar alinabilmesi icin esas
s6zlesmede daha adir nisaplar éngorilebilir. Bu durumda s6z konusu toplantilarda esas sézlesmedeki nisaplara
gore karar alinir.

Toplantinin agilmasi ve yonetimi

MADDE 23 - (1) Cagnisi yonetim kurulu tarafindan yapilan toplantilar, ig yénergede yapilan belirlemeye uygun
olarak, cagrisi yonetim kurulu disindaki yetkililer tarafindan yapilan toplantilar ise i y6nergede bu konuda
belirleme yapilmamissa bu yetkililer tarafindan fiziki ve elektronik ortamda agilir.

(2) Genel kurul, acilisi miteakip bu Yonetmeligin 14 (inci maddesi uyarinca olusturulacak toplanti baskanhdi
tarafindan yonetilir.

(3) Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan toplantilarda bakanlik temsilcisinin, diger toplantilarda ise
toplanti baskaninin; sirket esas stzlesmesi ve ic ydnergesi ile Kanun ve dider ilgili mevzuatta 6ngorilen
hususlarin yerine getirildigini ve gerekli nisabin saglandigini tespit etmesinden sonra toplantiya devam edilir.

(4) Tek pay sahipli anonim sirketlerde, bu pay sahibi genel kurulun tim yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin
genel kurul sifatiyla alacadi kararlarin gegerlilik kazanabilmesi igin yazili olmalari sarttir.

Temsilci bildirimlerinin agiklanmasi

MADDE 24 - (1) Toplanti giindeminin gérisilmesine baslanmadan 6nce, organin temsilcisi, bagimsiz temsilci
ve kurumsal temsilci ile tevdi eden temsilcilerinin, temsil edecekleri kisilerin paylari ile ilgili sirkete yaptiklari
bildirimler, Kanunun 431 inci maddesi uyarinca dogrudan veya pay sahiplerinden birinin talebi Gzerine toplanti
baskani tarafindan agiklanir. Bu agiklamanin yapilmamasi tek basina genel kurulda karar alinmasini engellemez.
Ancak bu hususun tutanaga yazilmasi zorunludur.

Toplanti giindeminin goriisiilmesi

MADDE 25 - (1) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular gorustlemez ve
karara baglanamaz:

a) Pay sahiplerinin tamaminin hazir bulunmasi halinde, gindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde yer alip
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.
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c) Yonetim kurulu Uyelerinin gbérevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan gorustlerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile, yolsuzluk, yetersizlik, baghlik ytukiminidn ihlali, birgok sirkette Gyelik
sebebiyle gorevin ifasinda gliglik, gegimsizlik, nifuzun koétiye kullaniimasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde,
yonetim kurulu Uyelerinin gbérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir
bulunanlarin oy gokluguyla glindeme alnir.

(2) Toplantida hazir bulunan oylarin gogunlugunun karariyla glindem maddelerinin goristlme sirasi
dedistirilebilir.

(3) Genel kurulda muzakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birlidi ile karar
verilmedikge yeniden gorisulip karara baglanamaz.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 26 - (1) Genel kurul toplantisinda yapilan goriismeler ve alinan kararlar, toplanti baskanhgi tarafindan
tutanada yazilir. Genel kurul tutanadi, toplanti mahallinde ve toplanti sirasinda en az iki nisha olarak diizenlenir.
Tutanak, toplanti baskanhdi ve Bakanlk temsilcisinin katilmasi gereken toplantilarda Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir. Tek pay sahipli sirketlerde toplantida hazir bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin de
toplanti tutanagini imzalamasi zorunludur.

(2) Tutanakta, Ek-4'teki 6rnekte oldugu gibi; sirketin unvaninin, toplanti tarihinin ve yerinin, sirketin toplam
sermayesinin ve pay adedinin, toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin sahip olduklari pay
sayllarinin toplami ve gruplari ile paylarinin itibari dederlerinin toplami gésterilmek suretiyle toplanti nisabi,
genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin, alinan her karar igin kullaniimis olumlu ve olumsuz oy
sayllarinin, Bakanlik temsilcisi bulunmakta ise bunlarin ad ve soyadlar ile gorevliendirme yazisinin tarih ve
sayisinin, cagriya dayal toplanti yapiliyorsa cagrinin ne surette yapildiginin; cadrisiz toplanti yapiliyorsa bu
durumun belirtilmesi zorunludur.

(3) Toplantida alinan kararlar, higbir teredditte yer vermeyecek sekilde, olumlu ve olumsuz oylarin toplamlari
da gosterilmek suretiyle tutanakta belirtilir.

(4) Toplantida alinan kararlara muhalif kalarak, muhalefet serhi yazmak isteyenlerin serhleri tutanadga yazilir
veya yazili olarak verilen muhalefet serhleri tutanaga eklenir. Tutanada serh koyan pay sahibinin adi ve soyadi
yazilarak, muhalefet serhinin ekli oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet serhi de toplanti baskani ve
Bakanlik temsilcisi bulunan toplantilarda Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(5) Toplanti baskaninin, Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan toplantilarda Bakanlik temsilcisinin veya
tek pay sahipli sirkette hazir bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin imzalamadigi toplanti tutanaklari
gegersizdir.

Toplantinin yapilamamasi

MADDE 27 - (1) Asadidaki hallerde genel kurul toplantisi yapilamaz:

a) 32 nci maddede sayilan genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmamasi.

b) Cagrisiz ya da Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile cadrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmamasi.

c) Cagnisiz ya da Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile cagrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmalarina ragmen aralarindan birinin toplantinin yapilmasina
itirazda bulunmasi.

¢) Toplantinin yapilmasinin mahkeme karariyla durdurulmasi.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerde degisiklige iliskin iznin alinmamis olmasi
halinde giindemde yer alan esas stézlesme dedisikligi gorisilemez.
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Toplantinin ertelenmesi

MADDE 28 - (1) Toplanti baslamadan 6nce, Kanun ve esas sdzlesmede 6ngoérilen asgari toplanti nisabinin
saglanamamasi veya toplanti sirasinda yapilan yoklama sonucunda toplanti agilmadan énceki hazir bulunan pay
listesine gore hesaplanan karar nisabi kadar payin temsil edilmediginin anlasilmasi halinde toplanti ertelenir.

(2) Kanun ve esas s6zlesmeye uygun olarak cagirilmis genel kurul toplantisi ancak glindeme gegilmeden 6nce
ve genel kurul tarafindan alinacak bir karar ile ertelenebilir.

(3) Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl konular sermayenin en az onda birine, halka agik sirketlerde
yirmide birine sahip azlik pay sahiplerinin istemi tzerine genel kurul kararina gerek olmaksizin, toplanti bagkani
tarafindan bir ay sonraya ertelenmesi zorunludur. Azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolar hakkinda ileri
slirtilecek tum itirazlarin ilk toplantida yapilmasi ve bunlarin tutanaga yazilmasi zorunludur.

(4) Erteleme Uzerine yapilacak toplantida ayni veya farkli gerekgelerle azlik pay sahipleri tarafindan finansal
tablolarin muzakeresinin tekrar ertelenmesi talep edilemez. Ancak, finansal tablolarin itiraza ugrayan ve
tutanaga gegmis noktalari hakkinda ilgililer tarafindan dirtst hesap verme ilkeleri uyarinca cevap verilmemis
olmasi sebebiyle azlik tarafindan yapilacak erteleme talebi Gizerine de toplanti yeniden bir ay sonraya ertelenir.

(5) Kolluk guglerinin ve varsa Bakanlik temsilcisinin gorisi alinmak suretiyle toplantinin glvenlik agisindan
saglikl bir sekilde yapilamayacadinin anlasiilmasi lGizerine genel kurul, toplanti baskanligi tarafindan ertelenebilir.

(6) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilma sistemini
uygulayan sirketlerin genel kurul toplantilarinda Elektronik Genel Kurul Sisteminin galismasi igin Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimlerine uygun sartlarin
saglanmadiginin tespiti tzerine genel kurul, Bakanhk temsilcisinin goéristu alinmak kaydiyla toplanti baskanlid
tarafindan ertelenebilir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 29 - (1) Toplanti bagkani genel kurul toplanti tutanaginin bir niishasini ve hazir bulunanlar listesi dahil
toplanti ile ilgili diger tim belgeleri, derhal sirkete teslim eder. Yonetim kurulunca genel kurul toplantisindan
sonra genel kurul tutanadginin noter tasdikli bir sureti ile Bakanlik temsilcisi bulunan toplantilarda temsilcinin
gorevlendirme yazisinin bir nishasi ve ticaret sicili mudurligunce istenecek diger belgeler, derhal ilgili ticaret
sicili madurliguane verilir.

(2) Yoénetim kurulu tescil ve ilana tabi hususlari, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirir. Internet sitesi agmakla yikimli olan sirketler, genel kurul tutanadini hemen internet sitelerinde de ilan
eder.

(3) Toplanti baskani, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin birer niishasini
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

(4) Bu maddede belirtilen belgelerin Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden elektronik platformlara
iletiimesine Bakanlikga karar verilebilir.

(5) Genel kurul islemleri ile ilgili belgelerin elektronik ortamda glvenli elektronik imza ile diizenlenmesi halinde
bu belgelerde noter onayl aranmaz.

Genel kurulun devredilemez gorev ve yetkileri

MADDE 30 - (1) Genel kurul asagida belirtilen gérev ve yetkilerini bir baska organ veya kisilere devredemez:

a) Esas sozlesmenin degistirilmesi.
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b) Yonetim kurulu Gyelerinin segimi, gérevden alinmasi ile Ucret, huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi ve ibralar hakkinda karar verilmesi.

c) Kanunda 6ngoériilen istisnalar disinda denetginin segimi.

¢) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar Uzerinde tasarrufa, kar paylan ile
kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya daditilacak kara katilmasi dahil, kullaniimasina
dair kararlarin alinmasi.

d) Kanunda 6ngoérulen istisnalar diginda sirketin sona ermesine ve tasfiyeden dontlmesine karar verilmesi.

e) Onemli miktarda sirket varhiginin toptan satisi.

f) Esas sOzlesme ile gorev sureleri belirlenmemis ise yonetim kurulu Uyelerinin Ug yil asmamak Uzere goérev
surelerinin belirlenmesi.

g) Aksi kanunlarda éngoérulmedikge; her tirll tahvil, finansman bonolari, varliga dayali senetler, iskonto esasi
Uzerine duzenlenenler de dahil, diger borglanma senetleri, alma ve dedistirme hakkini haiz senetler ile her gesit
menkul kiymetlerin gikarilmasi veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi.

g) Birlesme, bolinme, tir dedistirme kararlarinin alinmasi.

h) Hakimiyet s6zlesmesinin onaylanmasi.

1) Genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin i¢ yonergenin onaylanmasi veya dedistirilmesi.
i) Sermayenin azaltilmasina iliskin yonetim kurulunca hazirlanan raporun onaylanmasi.

j) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki yil iginde bir isletme veya aynin esas sermayenin onda birini asan bir
bedel karsiliginda devralinmasina veya kiralanmasina iliskin yapilmis s6zlesmelerin onaylanmasi.

(2) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca segilecek yénetim kurulu tyelerinin;
a) Tuzel kisi adina tescil edilecek gergek kisi de dahil olmak lizere tam ehliyetli olmasi,

b) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 28 inci maddesi hikmi sakl kalmak kaydiyla
Devlet memuru olmamasi,

c) iflasina karar verilmemis olmasi,
¢) Ozel mevzuati ve/veya sirketin esas sdzlesmesi ile getirilen &zel sartlari tasimasi,
zorunludur.

(3) Genel kurul toplantisinda hazir bulunmayanlarin yénetim kurulu Gyeliklerine segilmesi halinde, bunlarin bu
goreve aday olduklarini veya goérevi kabul ettiklerini belirten yazili beyanlarinin bulunmasi sarttir.

Saklama miiddeti

MADDE 31 - (1) Genel kurul toplantisina iliskin belgeler Bakanlikca/il midirltiglince bes yil siireyle saklanir.

(2) Genel kurul toplantisinin sirket merkezinin bulundugu ilden baska bir ilde yapilmasi halinde toplantiyla ilgili
belgeler, toplantinin yapildigi yerdeki il mudarliga tarafindan saklanir.

UCUNCU BOLUM
Bakanlik Temsilciligine iliskin Esaslar
Bakanlik temsilcisi bulundurma zorunlulugu

MADDE 32 - (1) Asadida sayilan genel kurul toplantilarinda ve bunlarin ertelenmesi halinde yapilacak ikinci
toplantilarda Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunludur:

a) Kurulus ve esas sozlesme degisikligi islemleri Bakanlik iznine tabi olan sirketlerin bitin genel kurul
toplantilarinda, diger sirketlerde ise gindeminde, sermayenin arttirlmasi veya azaltiimasi, kayitli sermaye
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sistemine gecilmesi ve kayitli sermaye sisteminden gikilmasi, kayith sermaye tavaninin arttirilmasi veya faaliyet
konusunun dedistiriimesine iliskin esas s6zlesme degisikligi ile birlesme, bdélinme veya tur dedisikligi konulari
bulunan genel kurul toplantilarinda.

b) Genel kurula elektronik ortamda katilim sistemini uygulayan sirketlerin genel kurul toplantilarinda.
c) Yurt disinda yapilacak buttin genel kurul toplantilarinda.
G) Yurt disinda yapilacak imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantilarinda.

(2) Birinci fikrada sayilanlarin disindaki genel kurul toplantilarinda ve imtiyazli pay sahipleri 6zel kurullarinda
Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu dedildir. Ancak genel kurulu toplantiya gadiranlarin talep etmeleri ve
bu taleplerin gérevlendirme makaminca uygun gorilmesi halinde Bakanlik temsilcisi gérevlendirilir.

(3) Bakanlik temsilcisi bulunmasi zorunlu olmayan toplantilar igin, cagri yapanlar disindakilerin Bakanhk
temsilcisi gérevlendirilmesine iligskin gérevlendirme makamina dogrudan yapacaklari basvurular dikkate alinmaz.
Ancak sermayenin en az onda birini olusturan pay sahipleri tarafindan gerekgeleri de bildirilmek suretiyle
Bakanlik temsilcisi gorevlendirilmesine dair talep, gorevlendirme makaminin dederlendirilmesine sunulmak
Uzere sirkete yapilir. Toplantiya gadiranlar tarafindan bu talebin géreviendirme makamina iletilmesi zorunludur.

(4) Birinci fikrada belirtilen toplantilar ile ikinci ve tglncl fikralar uyarinca Bakanlk temsilcisi gérevlendirilen
toplantilarda, Bakanlik temsilcisinin yoklugunda alinan kararlar gegerli dedildir.

(5) Sirket genel kurullarinda Bakanlik temsilcisi olarak gdrevlendirilenler, gorevlendiren makam tarafindan ilgili
ticaret sicili mudurligune bildirilir.

Bakanlik temsilcilerinin nitelikleri
MADDE 33 - (1) Temsilcilerin asagida sayilan niteliklere sahip olmalari gerekir:
a) Genel Midurlikte veya il midurltklerinde asil memur olarak galisiyor olmak.

b) Bakanlikca veya il mudurliklerince dizenlenen editime katilmis olmak ve bu editim sonunda Bakanlikca
yapilacak sinavda basarili olmak.

c) Gorev sorumluluguna ve temsil yetenegine sahip olmak.

¢) En az yuksekokul mezunu olmak.

(2) Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarinda gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin ilave
olarak, elektronik genel kurul sisteminin isleyisi ve kullanimina iliskin Bakanlikca yapilacak editime katilmasi ve
editim sonucunda diizenlenecek sinavda da basarili olmasi gerekir. Bu amacla dizenlenecek egitimler hizmet
satin almak suretiyle de yapilabilir.

(3) Bakanlik temsilcisi olarak gdrevlendirilecek kisilerin belirlenmesi igin yapilacak sinavlara iliskin usul ve
esaslar Genel Muddirlikge belirlenir.

(4) Genel Mudirlikte, daire baskani ve Ustl kadrolarinda bulunanlar ile il midurleri igin birinci fikranin (b)
bendinde yer alan sinav sarti aranmaz.

Bakanlik temsilcisinin gorev ve yetkileri

MADDE 34 - (1) Bakanlik temsilcisinin temel goérevi, toplantinin Kanun, bu Yénetmelik ve ilgili mevzuat ile esas
sozlesme hikiamlerine uygun olarak yulritilmesini gézetmektir. Bakanlik temsilcisi genel kurul tutanaginin
hazirlanmasina nezaret eder. Tutanagin, Kanun ve bu Y6énetmelik hikimlerine uygun olarak diizenlenmesini
sadlar. Bakanlk temsilcisi toplantinin yapilmasi ve kararlarin alinmasi ile ilgili tespit ettigi hukuka aykirliklari ve
usulstzlikleri, toplanti tutanagina da gegirtir ve ilgililerle birlikte imzalar.

(2) Bakanlik temsilcisi toplantidan 6nce gorevlendirme yazisi ile kimligini ilgililere gosterir.

(3) Bakanlik temsilcisi toplantidan sonra, hazir bulunanlar listesi, gindem ve genel kurul toplanti tutanaginin bir
nishasini alarak, Bakanlik merkez teskilatinda Genel Miduarltge, illerde il midurlagine teslim eder. Bakanlik
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temsilcisi; genel kurul toplantisi sirasinda, Kanun, esas s6zlesme ve bu Yonetmelik hikimlerine aykirilik
olmasina ragmen herhangi bir nedenle toplanti tutanaginda belirtilemeyen hususlar ile herhangi bir sebeple
toplantinin agilamamasi veya agcilan toplantinin tamamlanamamasi gibi hususlarin varligi hélinde, rapor
dizenleyerek Bakanhga/il mudurlagtne verir. Bu rapor genel kurul belgeleriyle birlikte saklanir.

(4) Bakanlik temsilcisinin birinci fikradaki gorev ve yetkileri, Bakanlik temsilcisinin bulunmadigi toplantilarda
toplanti baskani tarafindan yerine getirilir.

Bakanlik temsilcisi istenmesi

MADDE 35 - (1) Yonetim kurulu tarafindan gagrisi yapilan genel kurul toplantilarinda Bakanhk temsilcisinin
bulundurulmasi igin; ydnetim kurulu Uyelerinden herhangi biri tarafindan veya sirketi temsil ve ilzama yetkili
kihnan kisilerce toplantinin yer, glin ve saati bildirilmek suretiyle toplanti tarihinden en az on giin 6nceden Ek-
1'deki 6rnede uygun olarak bir dilekge ile miiracaat edilmelidir. Genel kurulun, yonetim kurulu disinda gagriya
yetkili olanlar tarafindan gagrilmasi halinde, dilekge bunlar tarafindan imzalanir.

(2) Miracaatin on giinden daha kisa bir strede yapilabilmesi miracaat merciinin uygun gorisiine baghdir.
Genel kurul toplantilarinin yogun oldugu dénemlerde Bakanlik temsilcisi gérevlendiriimesinde bir aksakliga yol
agllmamasi igin toplantiya cagr islemlerine baslanmadan 6nce gin alinmasi hususunda Genel Mudurlik/il
mudurlikleri dizenleme yapmaya yetkilidir.

(3) Yurt disinda yapilacak toplantilar igin bu stre otuz gunddr.

Bakanlik temsilcisi istenmesine iliskin basvuruya eklenecek belgeler

MADDE 36 - (1) Basvuru dilekgesine asagidaki belgeler eklenir:

a) Yonetim kurulu kararinin noter onayh bir 6rnedi veya karar defterinin ilgili sayfasinin sirket yetkililerince
aslina uygunlugunun tasdik edilmis fotokopisi ve tasdik eden yetkilinin imza sirkileri.

b) Dilekgeyi imzalayanlarin imza sirkileri.

c) Genel Kurulun mahkemece izin verilmis pay sahipleri tarafindan toplantiya cagrilmasi halinde buna iligskin
mahkeme kararinin bir 6rnegi.

¢) Genel kurulun mahkemece atanmis kayyim tarafindan cagrilmasi halinde buna iliskin mahkeme kararinin bir
ornegi.

d) Imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunun toplantiya cagrilmasi mahkeme kararina dayaniyor ise buna iliskin
mahkeme kararinin bir 6rnegi.

e) Gindem.

f) Bakanlk Temsilcisi tcretinin yatirildigina dair banka dekontu.

Bakanlik temsilci gorevlendirilmesi

MADDE 37 - (1) Toplanti yeri yurt icinde olan genel kurul toplantilarinda Bakanlk temsilcisi gérevlendirme
yetkisi Valiliklere aittir.

(2) Toplanti yeri yurt disinda ise miracaat Genel Madurlige yapilir ve Bakanlik temsilcisi gérevlendirme yetkisi
Genel Midarltge aittir.

(3) Toplantinin 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirlenen
ulusal bayram ve genel tatil glinlerine rastlamasi halinde gérevlendirme yapiimaz.

(4) Temsilcilik gérevini yuritenlerden kinama veya daha adir disiplin cezasi alanlara bir yil sire ile gérev
verilmez.
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(5) 1l Midurleri, gerekgeleri ile beraber énceden Bakanlifin uygun gérisi alinmasi kaydiyla veya Bakanlik
talimati geredi Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilebilir.

Bakanlik temsilcisinin licretleri ve giderleri

MADDE 38 - (1) Sirketlerin yurt iginde yapilacak genel kurul toplantilarinda gérevlendirilen Bakanlk
temsilcilerinin Ucretleri, her yil Batge Kanununun (H) cetvelinin (I-B) bendi ile tespit edilen Devlet memurlarina
o0denen en yiksek yurtigi giindelik tutarinin tg kati; hafta tatili glinleri igin dort kati net olarak édenir.

(2) Yurt disinda yapilacak genel kurul toplantilarinda gérevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin, kendi aylik/kadro
dereceleri icin 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 34 Unct maddesi uyarinca Bakanlar
Kurulunca tespit edilen glndelikleri ilgili sirket tarafindan karsilanir. Bu amagla yapilacak gérevlendirmeler beg
gunu asamaz.

(3) Birinci ve ikinci fikra uyarinca ddenecek Ucret ile ilgili tahakkuk edecek vergiler siresi igerisinde sirket
tarafindan ilgili vergi dairesine yatirilir.

(4) Bakanlik temsilcisi Ucretleri, Genel Mudurltk/il maduarltkleri adina bankalarda acgilacak hesaplara yatirilir.

(5) Yurt disinda yapilacak genel kurul toplantilarina gérevlendirilen Bakanlik temsilcisinin yol giderleri ilgili sirket
tarafindan karsilanir. Yurt iginde yapilan toplantilarda ise toplanti mahalline gidis ve doénus sirket tarafindan
temin edilecek aragla saglanir. Bunun mimkin olamamasi halinde yol giderleri belgelendirilmek kaydiyla sirket
tarafindan karsilanir. Kendi araciyla gidilmesi veya gider belgesinin ibraz edilmemesi halinde sirketge higbir
6deme yapilmaz. Sirketler tarafindan yatirilan paralarin Bakanlik temsilcilerine édenmesine iliskin esaslar Genel
Mudirlikge belirlenerek il mudurliklerine yazili olarak duyurulur.

Bakanlik temsilcisinin ve toplanti baskaninin sorumlulugu

MADDE 39 - (1) Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkani, gérevini Kanuna, bu Yonetmelige ve ilgili mevzuata
uygun olarak tarafsiz, dirlst ve 6zenli sekilde yapmakla yukimludur.

(2) Bakanlik temsilcisinin birinci fikraya aykiri davranislarindan dolayi; hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun disiplin hiikimleri uygulanacadi gibi, ayrica kendisine belli bir stire temsilcilik gorevi verilmez.

(3) Toplanti baskani, birinci fikraya aykiri davraniglarindan 6tiri sirkete ve pay sahiplerine karsi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
ic Yonerge
ic yonergeye iliskin esaslar

MADDE 40 - (1) ic ybnerge, Kanunun izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula katiima, oy
kullanma, dava agma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez nitelikteki haklarini, toplanti
baskanliginin Kanundan kaynaklanan goérev ve yetkilerini sinirlandiran veya ortadan kaldiran hikimler iceremez.

(2) Ozel kanunlara tabi sirketler, i¢ ydnergenin hazirlanmasinda, bu Yénetmelikte belirtilen hususlarin yaninda,
tabi olduklari 6zel mevzuat hikimlerini de dikkate almak zorundadirlar.

(3) Yonetim kurulu, ic yénergeyi Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimleri ile Ek-5'teki 6rnede uygun olarak hazirlar
ve genel kurulun onayindan sonra yurirlige koyar.

(4) Ic yénerge, genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes giin icinde ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.
Ayrica; internet sitesi agmakla yUkimlli olan sirketlerce, ilan tarihini izleyen bes gln igerisinde internet
sitesinde de yayimlanir.
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(5) ic yénergede yapilacak degisikliklerde de ayni usul izlenir.

ic yonergede yer alacak asgari hususlar

MADDE 41 - (1) Yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak i¢ yonergede asgari olarak asagida sayilan hususlara
yer verilmesi zorunludur:

a) Toplanti yerine giris ve toplantinin agilmasi.

b) Toplanti bagkanhginin olusturulmasi.

c) Toplanti bagkanhginin gorev ve yetkileri.

¢) Glindemin goérusilmesine gegilmeden 6nce yapilacak islemler ve giindem.
d) Toplantida s6z alma ve oy kullanma usulu.

e) Toplanti tutanaginin dizenlenmesi.

f) Toplanti sonunda yapilacak islemler.

(2) Yonetim kurullarinca hazirlanacak ig yonergelerin, Ek-5'teki i¢ yonerge 6rnedine uygun igerikte olmasi
zorunludur. Bunlar disinda genel kurul galismalarina iliskin esas ve usullerin belirlenmesine yoénelik ilave
kurallara da yer verilebilir.

ic yo6nerge hiikiimlerinin uygulanmasi

MADDE 42 - (1) Genel kurulun calisma esas ve usullerine iliskin ig yonerge hukumleri, toplanti baskanhd
olusturuluncaya kadar ydnetim kurulu adina, yénetim kurulunun baskani veya bagkan vekili ya da baskanin
gorevlendirecegdi y6netim kurulunun bir Uyesi tarafindan; toplanti baskanliginin olusturulmasi sonrasinda ise
toplanti bagkani tarafindan uygulanir.

Tek pay sahipli anonim sirketler

MADDE 43 - (1) Tek pay sahipli anonim sirketlerin yonetim organlarinca da bu bdlimde belirtilen asgari
unsurlari igerecek sekilde bir i yénerge hazirlanmasi ve bu ig yénergenin sirket genel kurulunca onaylanmasi
sarttir. Tek pay sahibi, toplanti baskanlidi igin 6ngorilen tim goérevleri tek basina yerine getirebilir.

BESINCIi BOLUM

Anonim Sirketlerde Tevdi Eden Temsilciligine Iliskin Usul ve Esaslar
Tevdi edilen kisi veya kuruluslar

MADDE 44 - (1) Pay sahipleri, sirket genel kurul toplantilarinda, pay ve pay senetlerinin kendilerine tevdi
edilmis olmasi kosuluyla;

a) Sermaye Piyasasl Kanununun 10/A maddesi uyarinca kayden izlenen paylar igin araci kuruluslari,

b) Diger pay senetleri icin araci kuruluslarin yani sira portfoy yonetim sirketlerini, ilgili mevzuatlarinda pay
senedi saklama yetkisi olan kisi veya kuruluglari ve rehin alacaklisini,

tevdi eden temsilcisi olarak yetkilendirebilir.
Tevdi eden temsilciligine iliskin yetkilendirme ve temsil belgesi

MADDE 45 - (1) Kendisine tevdi edilmis olan pay ve pay senetlerinden dogan genel kurul toplantisina katilma
ve oy hakkinin, tevdi edilen tarafindan kullanilabilmesi igin, tevdi eden ile tevdi edilen arasinda bu paylardan
kaynaklanan oy hakkinin tevdi edilen tarafindan kullanilacagina iliskin taraflar arasindaki s6zlesmede acik bir
hikme yer verilmesi veya Ek-6'da yer alan 6rnekteki icerige uygun sekilde dizenlenecek temsil belgesinin
verilmesi zorunludur. Ancak elektronik genel kurul sistemini uygulayan sirketlerde bu yetkilendirme anilan
sistem (zerinden de yapilabilir.
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(2) Genel kurula katilma ve oy hakkinin kullaniimasina iliskin yetki sireli veya siresiz olarak taninabilir. Bu
yetkinin verilmis olmasi, tevdi edilenin her genel kurul toplantisindan 6nce tevdi edenden katilma ve oy
haklarinin nasil kullanilacagina iliskin talimat alma zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

(3) Tevdi eden, temsilcisini genel kurul giiniinden bir glin 6ncesine kadar dedistirebilir.

Talimat istenmesi

MADDE 46 - (1) Tevdi edilen, her genel kurul dncesinde Kanunun 429 uncu maddesi uyarinca tevdi edene
basvurarak genel kurul giindeminde yer alan konularla ilgili hangi yonde oy kullanilacagina iliskin talimatini
talep etmekle yukimludir. Bu yukimlulik yerine getirilmeden genel kurula katilinmis olmasi, Kanunun 433
Unct maddesinin ikinci fikrasina gore yetkisiz katilma anlamina gelmez.

(2) Zamaninda bildirim yapilmakla birlikte tevdi edenden talimat alinamamissa tevdi edilen oyunu genel
talimata uygun olarak kullanir. Boyle bir talimat yoksa tevdi edilen oyunu ydnetim kurulunun 6nerileri yéniinde

verir.

Talimatlarin iletilmesi

MADDE 47 - (1) Tevdi eden, katilma ve oy hakkinin nasil kullanilacagina iliskin talimatlarini, her bir gindem
maddesi igin ayr ayri olmak kaydiyla kabul veya red seklinde belirtmek suretiyle tevdi edilene bildirir. Bu
bildirim, asgari olarak Ek-7'de yer verilen drnekteki bilgileri ihtiva etmek kaydiyla, taraflar arasinda mutabik
kalinan iletisim araclariyla yapilabilir.

(2) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilma ve oy kullanma
sistemini uygulayan sirketlerin yapacaklari genel kurul toplantilarina iliskin talimatlar tevdi edilene, gizliligini
sadlayacak teknik yeterlilige haiz olmasi durumunda, Elektronik Genel Kurul Sisteminden de iletilebilir.

(3) Genel kurul toplantisinin ertelenmesi halinde, birinci ve ikinci fikra uyarinca verilen talimatlar, tevdi eden
tarafindan degistirilmedigi strece, hukuken bunun devami sayilan genel kurul toplantisi igin de gegerlidir.

(4) Tevdi eden daha 6nce vermis oldugu talimatlari en gec genel kurul toplanti tarihinden bir giin 6ncesine
kadar birinci ve ikinci fikrada belirtilen sekilde degistirebilir.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan Yonetmelik

MADDE 48 - (1) 7/8/1996 tarihli ve 22720 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye Sirketlerinin Genel
Kurul Toplantilari ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik
yuridrlikten kaldirimistir.

Mevcut Bakanlik komiserleri

GEGiCi MADDE 1 - (1) Daha 6nce sirket genel kurul toplantilarina Bakanlik komiseri olarak gérevlendirilenler,
bu Yénetmeligin 33 Ginci maddesi geredince Bakanlik temsilcisi olabilecekler belirleninceye kadar, sirket genel
kurul toplantilarina Bakanlik temsilcisi olarak gérevlendirilir.

ic yonergenin hazirlanmasi

GEGCici MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak ydnetim organinca hazirlanacak ig
yonergenin en ge¢ 2013 yilinda yapilacak olagan genel kurul toplantisinda onaya sunulmasi zorunludur.
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Yiurirliak

MADDE 49 - (1) Bu Yonetmeligin;

a) 19 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendi 1/7/2013 tarihinde,

b) Internet sitesinde ilan yikimliliguni dizenleyen hikiimleri 1/10/2013 tarihinde,
c) Diger hikumleri yayimi tarihinde,

yurarltge girer.

Yiritme

MADDE 50 - (1) Bu Yénetmelik htukimlerini Gimrik ve Ticaret Bakani yuratar.
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EK-2
DILEKGE ORNEGI

GUMRUK VE TICARET BAKANLIGINA
(Ic Ticaret Genel Mudirligi)
ANKARA
VEYA
............. VALILIGINE
(1l Ticaret Mudarlaga)

Sirketimizin  ........... yihna ait oladan/olaganisti  genel  kurul toplantisi ............. tarihinde
saat ......... 'da .o adresinde yapilacaktir. S6z konusu toplantida Bakanhk temsilcisi gérevlendirilmesini
arz ederiz.

Sirketin tescilli adresi
Telefon numarasi
Ticaret Sicili Numarasi :

Sirketin unvani veya kasesi
Sirket adina imza atmaya yetkili kisinin/kisilerin
Adi ve Soyadi

imza

EKLER :

1) Genel kurulu toplantiya ¢agiran organin karari,

2) Glndem,

3) Toplantiya ait ilanlarin yayimlandigi gazeteler,

4) Bakanlik temsilcisi tcretinin yatirildigina dair banka dekontu,

5) Dilekgeyi imzalayanin imza sirkleri,

6) Genel kurulu toplantiya cagiran organin géreve secildiklerini gosterir Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi.
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EK-3
GENEL KURULDA HAZIR BULUNANLAR LiSTESI ORNEGI
......................... SiRKETININ.................. TARIHINDE  YAPILAN GENEL  KURUL

TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LiSTESi

PAYLARI P
AR LB N |PAYLARL |\ atrix . _|TEmsiLcing|TEMSILCINI
PAY SAHIBININ | , = N EDINIM TEMSILC N .
AD/SOYAD/UNVA UYRUG |ADRES| TOPLAM SEKLI VE M o |'iTORD N Mz
NI VK.| U I |itiBARi TARTHI(* SEKLi (k% %) AD/SOYAD/ T.C./ A
* %k
NO DEGERI (**) UNVANI |\ No'su

(TL) )

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLARIN TOPLAM ITiBARI DEGERI:
ASGARI TOPLANTI NiSABI:
MEVCUT TOPLANTI NiSABI:

BAKANLIK TEMSILCisi TOPLANTI BASKANI
isim/imza isim/imza

(*) Paylarin edinim sekli ve tarihi olarak; eger pay menkul kiymet borsasi araciligiyla edinilmisse
“borsa ici”, borsa disindan edinilmisse “borsa dis1” ibaresi ile birlikte paylarin edinim tarihleri

yazilacaktir.

(**) Katilim sekli olarak; pay sahibinin bizzat kendisi katiimasi durumunda “asaleten”, pay sahibini
temsilen bir baskasinin katilmasi durumunda ise "temsilen” ibaresi yazilacaktir.

(***) Temsilci tiirii olarak; temsil sekline gore "organin temsilcisi”, "bagimsiz temsilci”, “"kurumsal
temsilci”, "tevdi eden temsilcisi” veya "vekaleten” ifadelerinden biri yazilacaktir.
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EK- 4
VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
Sahibi oldugum ............ TL toplam itibari dederde paya iliskin olarak .........ccccoes ceiiiiiiiniennnnn. Anonim
Sirketinin ............. tarihinde ..........cocoiiinnn adresinde saat .......... de yapilacak ............ yilina ait

olagan/olagantsti genel kurul toplantisinda beni temsil etmeye ve giindemdeki maddelerin karara baglanmasi
igin oy kullanmaya .............c.eueee 'yi vekil tayin ettim.

VEKALETI VEREN
Adi Soyadi/Unvani
Tarih ve imza

NOT : Vekaletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkileri
vekaletnameye eklenecektir.
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EK-5
TOPLANTI TUTANAGI ORNEGI

.......... Anonim Sirketinin............ Tarihinde Yapilan ....... Genel Kurul Toplanti Tutanag:
............... Anonim Sirketinin ........ yilina ait genel kurul toplantisi ........ tarihinde, saat ....... de, sirket merkez
adresi olan .......ccoveis i adresinde, /.........oeuiis Il Gumrik ve Ticaret Mudurligi'nin ........ tarih
Ve iiininss sayill yazilariyla gérevlendirilen Bakanlk Temsilcisi ......... 'In gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait cadgri; kanun ve esas sézlesmede 6ngoériildigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde, Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinin ....... tarih ve .......... saylili nishasinda iléan edilmek suretiyle ve ayrica nama yazil pay
sahipleri ile 6nceden pay senedi tevdi ederek adresini bildiren hamiline yazili pay sahiplerine taahhttli mektupla,
toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle slresi iginde yapilmistir. Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde,

sirket paylarinin ....... toplam itibari degerinin; toplam itibari dederi ......... TL olan, ...... payin temsilen, toplam
itibari degeri......... TL olan ....... payin asaleten olmak Uzere toplantida temsil edildigi ve boylece gerek Kanun
gerekse esas soOzlesmede Ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi Uzerine
toplanti ........... tarafindan agilarak giindemin gértstilmesine gegilmigtir.

1 - Toplanti baskanlidina ........... nin secgilmelerine oybirligiyle/........... olumsuz oya karsilik ......... oyla karar
verildi.

2 - Yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu ve varsa denetgi tarafindan verilen rapor okundu ve mizakere edildi.

3 - Bilango ve kar/zarar hesaplari okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, bilango ve kar/zarar
hesaplari oybirligiyle/....olumsuz oya karsilik ...... oyla tasdik edildi.

Sirket karindan Kanun ve esas sozlesme geredi yapilmasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra kalan kismin

tamaminin/bir b6lumandn dagitilmasina oybirligiyle/...... olumsuz oya karsilik ....... oyla karar verildi.

Birinci temettinin ....... tarihinde, dagitimina karar verilen karin ise ......... tarihinde daditilmasina
oybirligiyle/....... olumsuz oya karsilik ....... oyla karar verildi.

4 - Yapilan oylama sonucunda ydnetim kurulu Gyeleri oybirligiyle/...... olumsuz oya karsilik ....... oyla ibra
edildiler. Yapilan oylama sonucunda, varsa denetgci oybirligiyle/...... olumsuz oya karslilik ...... oyla ibra edildi.

5 - Yonetim kurulu Gyelerine ........ TL, varsa denetgiye ........ TL aylik/yillik Gcret 6denmesine oybirligiyle/.......
olumsuz oya karsilik ..... oyla karar verildi.

6 - Sirketin ydnetim kurulu Uyeliklerine ...... yil slreyle gérev yapmak Ulzere ....... PR PETTTI 'nin
secilmelerine oybirligiyle/....... olumsuz oya karsllik.......... oyla karar verildi.

Denetgilige .............. 'nin secilmesine oybirligiyle/........ olumsuz oya karsilik .......... oyla karar verildi.

7 - (Gundemde olmak kaydiyla gérisiltp karara badlanan sair konular yazilir.)

Not: Tutanak Yénetmeligin 26 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtildigi sekilde imzalanir.
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EK-6
i¢c YONERGE ORNEGI

............ Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ic Yénerge

BiriNcCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yénergenin amaci; ............ Anonim Sirketi genel kurulunun calisma esas ve usullerinin,
Kanun, ilgili mevzuat ve esas sézlesme hiikimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu i¢ Yénerge, ............ Anonim
Sirketinin tim olagan ve olaganustlu genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumrik Ve Ticaret Bakanhgr Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hukimlerine uygun
olarak yénetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununu,

c) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve olaganistl genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti baskanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan
toplantiyr yénetmek Uzere segilen toplanti baskanindan, geredinde genel kurulca segilen toplanti baskan
yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gérmesi
halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

ikiNci BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iliskin hikiimlerine uygun
olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirlhiklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, ydnetim kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Uyeleri, var ise denetgi, gdrevilendirilmis ise Bakanlik
temsilcisi ve toplanti baskanlhdina secilecek veya goéreviendirilecek kisiler girebilir. (Sirketin diger yéneticileri,
calisanlari, misafirler, ses ve gériintii alma teknisyenleri, basin mensuplari gibi kisilerin de toplanti yerine
girmesi 6ngériililyorsa bu durum ayrica Ic Yénergede belirtilecektir.)

(2) Toplanti yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin
temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z
konusu kontrol islemleri, yénetim kurulunca veya yonetim kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu Uyesince yahut yénetim kurulunca goérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.
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(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin goérevler yonetim
kurulunca yerine getirilir. (Toplanti, sesli ve gériintiilii sekilde kayda alinacaksa bu husus I¢c Yénergede
belirtilecektir)

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde (Esas sézlesmede aksine bir hiikiim varsa bu
durum belirtilecektir.), 6nceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti
hiikiimleri saklidir)yénetim kurulu baskani ya da baskan yardimcisi veya ydnetim kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti
Uzerine acilir. (Esas sézlesmede aksine bir hiikiim varsa bu durum belirtilecektir.)

Toplanti baskanlhiginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu i¢ Yénergenin 6 nc maddesi hiikmi uyarinca toplantiyr agan kisinin yénetiminde dncelikle
onerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir baskan ve gerek gortlirse bagkan yardimcisi segilir.

(2) Basgkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir.(Esas sézlesmede aksine bir hiikiim varsa bu hususa ve tek pay sahipli anonim sirketlerde bu pay
sahibinin toplanti baskanligi igin éngérilen tim gérevleri tek basina yerine getirebilecegine iliskin hususa ig¢
ybnergede yer verilir. Ayrica elektronik genel kurul sistemini kullanan sirketler i¢in bu konudaki teknik islemlerin
toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebilecedi de I¢
Yénergede belirtilir.)

(3) Toplanti baskanlidi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisini yénetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu ic Yénerge hikiimlerine
uygun hareket eder.

Toplanti baskanhiginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Toplanti baskanlidi, baskanin yonetiminde asadida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gésterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas stzlesmede belirtiimisse toplanti yerinin
buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sbdzlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yukimli olan
sirketlerininternet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla cagriip cagrilmadigini, bu
cagrinin, ilan ve toplanti ginleri harig olmak lzere, toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapilmadigini,
pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti gini ile gindem ve ilanin ciktidi veya cikacagi gazetelerin iadeli
taahhutli mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili olarak
bu i¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gérevlerin yénetim kurulunca yerine
getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca cadrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timandn hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigini ve
nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas s6zlesmenin, pay defterinin, yénetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, gindemde esas stzlesme degisikligi varsa
yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sdzlesme degisikligi Gimrik ve Ticaret Bakanlhiginin
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iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki dedisiklik tasarisinin, yonetim kurulu
tarafindan dizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme Uzerine toplantiya gagriimissa bir
onceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde
toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlann kimlik
kontrollini itiraz veya lizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas Uyeler ile en az bir yonetim kurulu tyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin toplantida hazir
olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Gundem cergevesinde genel kurul galismalarini ydonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde gtiindem
disina gikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyl kapatmak.

h) Muzakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve esas sdzlesmede 6ngorilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sdzlesme uyarinca getirilen her
tarla sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka acik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi (izerine finansal
tablolarin mizakeresi ve buna bagli konularin gérisilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gértsilmek lzere ertelemek.

m) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin dizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga gecirmek, karar ve
tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir tereddiide yer
vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanadini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarini,
finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa secimlerin oy kaditlarini ve tutanaklarini
ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu Gyelerinden birine
teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gegilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan glindem
maddelerinin goérisilme sirasina iliskin bir dedisiklik 6nerisi olup olmadigi sorulur, eder bir 6neri varsa bu
durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin cogunlugunun karariyla gindem
maddelerinin goristlme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
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a) Agilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin
gorisllmesi.

c) Yonetim kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

G) Suresi dolan ydnetim kurulu Uyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu Gyelerinin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gértstlmesi.

g) Gerekli gorilen diger konular.

(2) Olaganustu genel kurul toplantisinin glindemini, toplanti yapiimasini gerektiren sebepler olusturur.

(3) Asadida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular goérislilemez ve karara
baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, glindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde yer alip
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

c) Yoénetim kurulu Uyelerinin gérevden alinmalar ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
muzakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan goérustlerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, bagliik yikimunin ihlali, birgok sirkette Uyelik
sebebiyle gorevin ifasinda guglik, gegimsizlik, nifuzun kétliye kullaniimasi gibi haklh sebeplerin varligi halinde,
yonetim kurulu Uyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir
bulunanlarin oy gokluguyla gtindeme alinir.

(4) Genel kurulda muzakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden gorisulip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda goéristlmesi
istenen konular glindeme konulur.

(6) Giandem, genel kurulu toplantiya cadiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gorustlmekte olan gindem maddesi Uzerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti baskanhgina bildirirler. Baskanlik sz alacak kisileri genel kurula aciklar ve basvuru
sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz
hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda
konusma siralarini degistirebilirler. Konusma stresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan
bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi
takdirde konusmasini, o kisinin konusma stresi iginde tamamlamak kosuluyla strdarebilir. Diger bir bicimde
konusma stiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, gorusilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu Gyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

77



(3) Konusmalarin stiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin onerisi (zerine, giindemin yogunlugu, goérisilmesi
gerekli konularin goklugu, énemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina goére genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, énce konusma siresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecedini ve sonra da strenin
ne olacadi konularinda, ayr ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin gorus ve dnerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir
karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegcilir. Oylamaya
gecilecedi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goértsllen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayada kalkmak ya da ayri ayr kabul veya ret
denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhdinca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda
yardimci olmak Gzere yeter sayida kisiyi gérevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi
bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar dederlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir. (Bu maddede belirtilenler disinda oy kullanma ydéntemleri éngériiliiyorsa Ic Yénergede
belirtilecektir.)

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylari,
gruplari, sayilar ve itibari degerlerini gésteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin
ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin
sayllarinin tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanadin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanadi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakli sekilde
mirekkepli kalem kullaniilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanadin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti
yerinde ciktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde dizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanlidi ile katilmis olmasi
halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay
adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak Uzere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlik
temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanl yapiliyorsa davetin ne
surette yapildidi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla
tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi, soyadi
ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.
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(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanada eklenir. Tutanakta, muhalefetini
belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga
eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanlidi ve katiimissa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanadinin bir nishasini ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu Gyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek
ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on beg glin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili madurligine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan
ettirmekle yakumltdar.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yukimld olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg bes guln
icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, gindemin ve genel kurul toplanti tutanadinin bir
nishasini katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma
imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527
nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hitkiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlk temsilcisinin katiimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiktmleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil
belgeleri ile toplanti tutanadinin dizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yénetmelik hikimlerine uyulmasi
zorunludur.

ic Yonergede 6ngoériilmemis durumlar

MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngériilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu i¢ Yénerge, ............ Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim kurulu tarafindan
yirirlige konulur, tescil ve ilan edilir. ig Yénergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

ic Yonergenin yiiriirliigii

MADDE 19 - (1) Bu i¢ Yénerge, ............ Anonim Sirketinin ........... tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis
olup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde ydrurlige girer.
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ACIKLAMALAR:
ic Yénerge, sermayesi paylara béliinmiis komandit sirketler tarafindan hazirlandiginda;

1) Bu ig yonerge 6rnedinde yer alan; “yonetim kurulu” ifadeleri, “yonetici” veya “yoneticiler” seklinde, “anonim”
ifadeleri “sermayesi paylara bdlinmis komandit” seklinde, “pay sahibi” ifadeleri “ortak” seklinde
degdistirilecektir.

2) Tek pay sahipli anonim sirketler icin éngérilen hiikiimlere ise hazirlanacak ic Yénergede yer verilmeyecektir.
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EK-7

TEVDI OLUNAN PAYLARA ILiSKIN TEMSIL BELGESI ORNEGI

A) TEVDI EDEN
(1) Ad Soyad/Unvan:

(2) Vatandaslik Numarasi/Vergi
Kimlik/MERSIS Numarasi:

(3)Adres:

B) TEVDI EDILEN
(4) Ad Soyad/Unvan:

(5) Vergi Kimlik/MERSIS Numarasi:

(6) Adres:

(7) Tevdi Edilen Paylarin Sayisi ve Toplam Itibari
Degeri:

Tevdi edilen nezdinde yukarida belirtilen paydan/pay senetlerinden dogan genel kurul toplantilarina katilma ve
tevdi eden tarafindan her genel kurul 6ncesinde verilecek talimatlar gergevesinde genel kurul gliindem
maddelerine iliskin oy kullanma konusunda tevdi edilen yetkilendirilmistir. (Tarih)

Tevdi Eden Tevdi Edilen

Kase/imza Kase/imza

Aciklamalar:
1) Payin sahibi yazilacaktir.

2) Pay sahibi Tirkiye Cumhuriyeti vatandasl gercek kisi ise TC kimlik numarasi, tlizel kisi ise vergi kimlik
numaras! (GUmriik ve Ticaret Bakanliginin Merkezi Sicil Kayit Sistemi uygulamaya gectiginde MERSIS numarasi)
yazilacaktir. Pay sahibi yabanci ise yabanci kimlik numarasi veya vergi kimlik numaralarindan biri yazilacaktir.

3) Adres bilgisi yazilacaktir.

4) Paylarin tevdi edildigi kisinin ad soyadi veya araci kurulusun unvani yazilacaktir.
5) Tevdi edilenin vergi numarasi veya MERSIS numarasi yazilacaktir.

6) Tevdi edilenin adresi yazilacaktir.

7) Tevdi edilen pay sayisi ve toplam itibari dederi yazilacaktir. Ancak, Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A
maddesi uyarinca kayden izlenen paylarin tevdi edildigi durumda, bu alana paylarin bulundugu araci kurulustaki
hesap numarasi yazilarak da belirleme yapilabilecektir.
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EK-8
TALIMAT BILDiRiM FORMU ORNEGI
(I) GENEL KURUL

Genel Kurul Toplantisi
IYapacak Sirket

Genel Kurul Tarihi

(II) GUNDEM MADDELERINE iLISKIN TALIMATLAR

GUndem No(*) Kullanilacak Oy Aciklama (**)
1 KABUL m]

RED ]
2 KABUL m]

RED ]

(*) Form gindem sayisini igerecek sekilde hazirlanacaktir. Eksik hazirlanmasi veya kullanilacak oya iliskin
verilmis talimatin yazilmamis olmasi halinde Y6netmeligin 46 nci maddesinin ikinci fikrasina uygun sekilde
hareket edilir.

(**) Tevdi eden ilgili giindeme iligskin varsa agiklamalarini bu bolime yazabilecektir. Eger “red” oyu kullanma
talimati ile birlikte tutanaga muhalefet serhi de yazdirilmak isteniyorsa, bu husus agiklama kismina yazilacaktir.
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EK-9
YONETMELIK

Gumrik ve Ticaret Bakanligindan:

ANONIM SIRKETLERDE ELEKTRONIK ORTAMDA YAPILACAK
GENEL KURULLARA ILISKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ydonetmeligin amaci, anonim sirket genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilma, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ydonetmelik, anonim sirket genel kurullarina elektronik
ortamda katilmaya, oneride bulunmaya, goriis agiklamaya ve oy kullanmaya iliskin usul
ve esaslari, genel kurullara elektronik ortamda katilmaya ve oy vermeye iliskin esas
s6zlesme hitkmiiniin 6rnegini, oyun hak sahibi veya temsilcisi tarafindan kullanilmasinin
esaslarini, Elektronik Genel Kurul Sisteminin isleyis esaslarint ve bu sistemin
katilimcilarinin yiikiimliliklerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesinin besinci fikrasina dayanilarak diizenlenmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlk: Giimriik ve Ticaret Bakanhginy,

b) Borsaya kote sirket: Istanbul Menkul Kiymetler Borsas: diizenlemeleri uyarinca
borsaya kote olan anonim sirketleri,

c) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS): Genel kurullara elektronik ortamda
katilmayi teminen 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A
maddesi uyarinca paylari Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlenen borsaya
kote sirketler icin Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak elektronik platformu ve
diger sirketlerin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesinin tgiincii fikrasi uyarinca kuracaklari veya destek hizmeti alabilecekleri
bilisim sistemini,

¢) Elektronik ortamda katilma: Anonim sirket genel kurul toplantilarina EGKS’den
katilmay1, goriis agiklamayi, oneride bulunmay: ve oy kullanmays, )

d) Givenli Elektronik Imza: 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik Imza
Kanununun 4 tincii maddesinde tanimlanan elektronik imzayi,

e) Hak sahibi: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uyarinca anonim sirket genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilma hakki olan
gercek veya tiizel kisiyi,

f) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 Sayih Tirk Ticaret Kanununu,

g) Merkezi Kayit Kurulusu (MKK): 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanununun 10/A maddesi uyarinca kurulmus olan Merkezi Kayit Kurulusunu,

g) Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS): Ticaret sicili islemlerinin elektronik
ortamda yiiritildigd, ticaret sicili kayitlar: ile tescil ve ilan edilmesi gereken igeriklerin
diizenli olarak depolandig: ve elektronik ortamda sunuldugu merkezi ortak veri tabanini
da iceren, Gumriik ve Ticaret Bakanlig: tarafindan olusturulan ve yonetilen uygulamay;,

h) Tevdi eden temsilcisi: Kanunun 429 uncu maddesinde belirtilen temsilciyi,

1) Toplant1 baskanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasi uyarinca
olusturulan baskanlgy,

ifade eder.
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Genel kurula elektronik ortamda katilmaya ve oy vermeye iliskin esas
sozlesme hiikmii 6rnegi ve uygulama

MADDE 5 - (1) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca EGKS’yi uygulayacak
sirketlerin esas sozlesmesinde, asagida belirtilen hitkmiin genel kurul toplantilarinin
diizenlendigi maddelerden biri icerisinde yer almasi1 zorunludur:

“Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tanityacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sé6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.”

(2) Hak sahipleri ve temsilcilerinin elektronik ortamda genel kurul toplantisina
katilma ve oy kullanmasina imkan taniyacak sirketler, yukarida belirtilen esas sozlesme
hikmiinde herhangi bir degisiklik yapmadan bu metni esas sozlesmelerine aktarmak
zorundadir. Esas so6zlesmelerinde bu maddede belirtilen esas s6zlesme hiitkmi bulunan
sirketler, yapacaklar1 her genel kurul toplantisinda hak sahiplerinin ve temsilcilerinin
genel kurula elektronik ortamda katilabilmelerini ve oy verebilmelerini saglamak
zorundadr.

(3) Paylar1 MKK tarafindan kayden izlenen borsaya kote sirketlerin yapacaklari
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilma, temsilci tayin etme, oneride
bulunma, goriis agiklama ve oy verme islemleri MKK tarafindan saglanan EGKS
tizerinden yapilr.

IKINCi BOLUM
Genel Kurul Oncesi Islemler

Genel kurula iliskin bilgi ve belgelere erisimin saglanmasi

MADDE 6 - (1) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca EGKS’yi uygulayacak
sirketlerin, genel kurul toplantilarina iliskin Kanun ve esas so6zlesme geregi yapilmasi
zorunlu olan cagrilari, genel kurul 6ncesi hak sahiplerinin incelemesine sunulmasi
zorunlu olan belgeleri ve toplant: giindemine iliskin belgeleri giivenli elektronik imzah
olarak Kanunda ongoriilen siireler icinde EGKS’de hak sahiplerinin erisimine hazir
bulundurmalar1 zorunludur.

Genel kurula elektronik ortamda katilma bildirimi

MADDE 7 - (1) Genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri
aracaligiyla katilmak isteyen hak sahipleri bu tercihlerini EGKS’den bildirmek
zorundadr.

(2) Genel kurula hak sahibi yerine temsilcinin katilacagi durumda temsilcinin
kimlik bilgisinin EGKS’ye kaydedilmesi zorunludur. Temsilcinin toplantiya fiziki
katilacag1 durumlarda da yetkilendirme bu sekilde yapilabilir. Hak sahibi temsilci tayin
ederken temsilcisini genel olarak yetkilendirebilecegi gibi her bir giindem maddesine
iliskin ayr1 ayr1 da yetkilendirebilir. Katilma haklarini temsilci olarak kullanan Kisi,
temsil edilenin talimatina uygun oy kullanr.

(3) Tiizel kisi hak sahipleri adina, birinci ve ikinci fikra uyarinca EGKS’de
yapilacak bildirimlerin tiizel kisi imza yetkilisince Kanunun 1526 nci maddesinin
dordiincii fikras1 geregince sirket namina kendi adlarina iretilen giivenli elektronik
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imzayla imzalanmas: gerekir.

(4) Bildirimler, hak sahibinin talimatina uygun olarak paylarin tevdi edildigi
kurulus tarafindan da yapilabilir.

(5) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilacagini bildiren hak sahibi bu
tercihini EGKS’de geri alabilir. Elektronik ortamda katilma yoniindeki bu talebini geriye
almayan hak sahibi veya temsilcisi genel kurul toplantisina fiziken katilamaz.

UCUNCU BOLUM

Genel Kurul Anindaki Islemler

Toplantiya katihm

MADDE 8 — (1) Genel kurula elektronik ortamda katilim, hak sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile EGKS’ye girmeleriyle gerceklesir.

(2) Toplantiya elektronik ortamda katilan hak sahipleri ve temsilcilerine iligkin
liste toplant1 baslamadan once EGKS’den alinir. Bu liste, Kanunun 407 nci maddesinin
tgtincu fikras: uyarinca ¢ikarilacak Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde hazir bulunanlar
listesinin olusturulmasinda kullanilr.

Toplantinin elektronik ortamda ac¢ilmasi

MADDE 9 — (1) Genel kurul toplantisi fiziki ve elektronik ortamda ayni anda
acilir. Toplantinin agilabilmesi igin ilgili mevzuattaki sartlarin yerine getirildiginin
Bakanlik temsilcisince de tespiti zorunludur. EGKS’deki teknik islemlerin toplanti
aninda yerine getirilmesi i¢in toplanti baskam1 tarafindan uzman Kisiler de
gorevlendirilebilir.

Elektronik ortamda gériis iletme

MADDE 10 — (1) Hak sahibi veya temsilcisi, elektronik ortamda katildig1 genel
kurul toplantisinda gorislerini elektronik olarak iletir.

Oy verme

MADDE 11 — (1) Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilanlar, toplanti
baskaninin ilgili giindem maddesine iliskin oylamaya gecildigini bildirmesinden sonra,
oylarin1 EGKS tizerinden kullanir.

(2) Her gindem maddesinin toplanti baskaninin oylamaya gegildigini
bildirmesinden sonra ayr1 ayr1 oylanmas: zorunludur. Hak sahibi veya temsilci ilgili
gindem maddesine iliskin olarak verdigi oyu degistiremez. Oylama sonucu, EGKS
tizerinden toplanti baskanina iletilir. Toplant: baskani bu sonucu ve varsa elektronik
ortamda gonderilen muhalefet beyanini tutanaga isletir.

Tutanak

MADDE 12 — (1) Hazir bulunanlar listesi ve toplant: tutanag: toplant: bitiminde
Bakanlik temsilcisine elektronik belge tasimaya ve saklamaya elverisli bir ortam
icerisinde de teslim edilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve son hiikiimler

Sirketlerin yiikiimliiliikleri

MADDE 13 - (1) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantisina
elektronik ortamda katilma ve oy kullanma sistemini uygulayacak sirketler ile bu amagla
destek hizmeti sunacak sirketler, bu Yonetmeligin diger maddelerinde belirtilen
yiikiimliiliklerin yaninda asagida belirtilen yikimlilikleri de yerine getirmek
zorundadir:

a) Sirketler, EGKS'nin bu Yonetmelik ve Kanun hiikiimlerine uygunlugunu
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Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak Tebligde belirlenen esas ve usullere uygun olarak tespit
ettirip tescil ve ilan ettirmek zorundadir.

b) Sirketler, varsa organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilcilerin
bilgilerini EGKS’de hak sahiplerinin bilgisine sunar.

c) Sirketlerin kendisi veya destek hizmeti aldiklar: sirketler, EGKS’de yapilan tim
islemlere iliskin kayitlari, genel kurula elektronik ortamda katilan hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin kimlik bilgilerini, elektronik ortamda, bunlarin gizliligini ve butianligiini
saglayarak on yil siireyle saklamak zorundadir. Borsaya kote sirketler igin s6z konusu
saklama zorunlulugu MKK tarafindan yerine getirilir.

¢) Paylari MKK tarafindan kayden izlenen borsaya kote sirketler, kendileri veya
destek hizmeti aldiklar1 kuruluslar araciligiyla genel kurul toplantisina iliskin goriintii ve
ses naklini EGKS’ye aktarmak ve sistemin isleyisine iliskin olarak Bakanlik tarafindan
cikarilacak Tebligle belirlenecek isleyis esaslarina uymak zorundadir.

d) Sirketlerin EGKS’yi kurmak yerine destek hizmeti alimini tercih etmeleri
durumunda destek hizmeti alinan sirketler igcin de birinci fikranin (a) bendi hikmii
uygulanir. EGKS’den kaynaklanan nedenlerle hak sahiplerinin ugrayacag: zararlardan
gerek destek hizmeti alan gerek destek hizmeti veren sirketin sorumlulugu genel
hiikiimlere gore belirlenir.

Elektronik genel kurul sistemindeki islemler

MADDE 14 — (1) Bu Yoénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin elektronik
ortamda genel kurula katilabilmeleri icin EGKS’ye giivenli elektronik imza ile giris
yapmalar1 gereklidir.

(2) EGKS tizerinden olusturulan belgeler; toplanti baskanligint olusturan tyeler,
sirket yoneticileri ve Bakanlik temsilcisi tarafindan givenli elektronik imza ile de
imzalanabilir.

Bakanhgin diizenleme yetkisi

MADDE 15 - (1)Bu Yonetmeligin uygulanmasina ve EGKS’nin tasimasi gereken
teknik ve givenlik kriterlerine iliskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak bir
Teblig ile diizenlenir.

Gegcis hiikmii

GECICI MADDE 1 - (1) 5 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen esas
s6zlesme degisikliginin, paylari MKK tarafindan kayden izlenen borsaya kote
sirketlerce, bu Yonetmeligin yirirlige girmesinden sonra yapacaklar: ilk genel kurul
toplantisinda yapilmasi zorunludur. Bu esas s6zlesme degisikliginin ilk genel kurulda
yapilacak olmasi, bu Yonetmeligin yirirkige girdigi tarih itibariyle hak sahiplerinin
genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilmalari icin gerekli olan sistemin
kurulmas: ve hak sahiplerine elektronik ortamda katilma imkaninin saglanmasi
zorunlulugunu ortadan kaldirmaz. )

(2) Bakanlik¢a, genel kurula iliskin belgelerin EGKS tarafindan MERSIS’e
elektronik ortamda aktarilmasi uygulamasinin baslatiimasina kadar genel kurul belgeleri
toplant:1 bitiminde, toplant1 baskan: tarafindan, Bakanlik temsilcisinin kurumsal
elektronik posta adresine veya Kayitlh Elektronik Posta hesabina gonderilir veya
elektronik belge tasimaya ve saklamaya elverisli bir ortam iginde Bakanlik temsilcisine
teslim edilir.

(3) Bu Yonetmeligin yiirirliik tarihinden 6nce, ¢agrisi yapilmis genel kurullara bu
Yonetmelik hiikiimleri uygulanmaz.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik 1/10/2012 tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Giimriik ve Ticaret Bakan: yiritiir.
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