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ONSOZz

Osmanli Beyligi’nin kurulusundan itibaren kisa siirede bir devlete ve
sonrasinda imparatorluga doniismesinin ardindaki sebep arastirildiginda, karsimiza
her daim degisime acik olduklar1 ve kendilerini ¢agin Otesinde bir anlayisla

yeniledikleri ¢ikar.

Ozellikle tarihgilerin Yiikselme donemi dedikleri 1453-1579 yillar1 arasinda
bu anlatilanlarin ¢arpict 6rneklerine rastlanir. Ne zaman ki bu anlayigtan uzaklagilmas,

bozulma ve ¢oziilme siireci de baslamis ardindan da kaginilmaz son gelmistir.

Gilinitimiizde Tirkiye tekrar o ihtisamli donemlerine donmek arzusunu agikca

belli etmekte, hissedilir bir sekilde dis politikasinda bu anlayisini yiirtitmektedir.

Peki, Osmanliyr Osmanli yapan bu degerler neydi? Nasil oldu da bu sekilde
hizl1 bir biiylimeyi basarabildiler? Yonetimlerini nasil yapilandirmiglardi? Her seyden
once i¢ dinamikleri olan toplumunu yani insanm1 nasil egitmis ve

degerlendirmislerdi?

Osmanli tam manasiyla insandan ve kapasitesinden haberdar bir devletti.
Baska bir deyisle yetenekli ve dahi insanlar1 degerlendirmede ¢ok basariliydi. Insan

sarrafi alimleri, ilme dnem veren idarecileriyle essiz bir devletti.

Iste bu diisiincelerden dolayr Osmanli Devletinin Yonetim kademesini
olusturan insanlarin nasil segildiklerine, nasil yetistirildiklerine bir egitimci goziiyle

bakmaya ve degerlendirilmeye ¢alisildi.

Turgut KARAKUS



OZET
16.YUZYIL OSMANLI DEVLET YONETIM SiSTEMINDE
ENDERUN SARAY MEKTEBI'NIN YERI VE YONETIM
SISTEMI UZERINDEKI ETKISI

KARAKUS, Turgut
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Yonetimi ve Denetimi

Tez Danmismanmi: Yrd. Dog. Dr. Bilal YILDIRIM - 2014, 84 Sayfa

Bu ¢aligmanin amaci, 16. ylizyilda Enderun Saray Mektebinde verilen egitim
ile Enderun Saray Mektebi’nin Osmanli Devlet Yonetim sistemi tizerindeki etkisini

ortaya koymaktir.

Konu, tarihsel yontemden yararlanilarak calisilmistir.  Arastirmada,
16.yiizyilda Osmanli Devletinde Enderun Saray Mektebi’nin 6nemi, bir biitiinliik
icinde ele alimmustir. Veriler, kiitiiphane, internet kaynaklar1 kullanilarak tarama
yontemiyle toplanmistir. Konu ile ilgili tarihi kaynaklar, tezler ve arastirmalardan
istifade edilmistir. Tiim kaynaklar, bilimsel yontemlere gore tasnifi yapildiktan sonra;

tahlil edilerek yorumlanmustir.

Bu arastirmada, yonetim evreninde Osmanli devlet yonetimi Orneklemi,
yonetici evreninde; lst diizey yonetici dikkate alinmaktadir. Egitim evrenindeyse, st

diizey yoOnetici egitimi arastirilmaktadir.

Arastirmada 6nce Osmanli Devlet Yonetim Sistemi hakkinda bilgi verilmis,
ardindan genel olarak Osmanli egitimine deginilmis sonrasindaysa Enderun Saray

Mektebi’nin detayli tamitimina gegilerek her yoniiyle incelenmeye calisiimigtir.

Edinilen tiim sonuglar maddeler halinde sonug boliimiinde verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Enderun, Enderun Saray Mektebi, Devsirme, Yonetici, Egitim.
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ABSTRACT
THE EFFECT ON THE PLACE AND MANAGEMENT SYSTEM OF THE
ENDERUN PALACE SCHOOL AT THE 16.TH CENTURY IN OTTOMAN
EMPIRE'S MANAGEMENT SYSTEM

KARAKUS, Turgut
Master Thesis, Educational Management and Supervision
Thesis Supervisor: Assistant Prof. Dr. Bilal YILDIRIM -2014, 84 Pages

The purpose of this study is to put forward the effect over the Ottoman Empire
Management System with the education which was given in Enderun Palace School at
the 16th century.

The subject is studied with using historical method. In the search, the
importance of the Enderun Palace School in the Ottoman Empire at the 16th century
is discussed in a complete way. The datas were gathered after various sources such as
libraries and the internet had been searched thoroughly. Historical sources, thesises
and researches were used. All of the resources were analized and classified according

to scienctific methods and then discussed.

At this stage of the research, while presenting examples of the rulership
conducted by the Ottoman Administration, the education focusing on how to school
high administrators were analized while the research regarding the educational

section, focuses on high administrative indoctrination.

In the research, first it was informed about Ottoman Empire Management
System, then in general, it was mentioned to Ottoman Education, after that skipping to

detailed presantation of Enderun Palace School, tried to examine with every aspects.

The results which were gained are given itemized in the conclusion part.

Keywords: Enderun, Enderun Palace School, Collecting, Manager, Education
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L. BOLUM

GIRIS

Bu bolimde problem durumu, arastirmanin amaci, arastirmanin Onemi,

arastirmanin sinirliliklari, aragtirmada yer alan terim ve tanimlamalara yer verilmistir.
1.1. Problem Durumu

Kurumlart kurum yapan en 6nemli etken insan faktoriidiir. Bir kurumda
istihdam edilen insanlarin iyi yetismis olmasi kurumun hedeflerine ¢ok daha kolay
ulasmasinda olduk¢ca oOnemlidir. Devlet diizeyinde, genis alanlara yayilan
kurumsallagsmanin bir organizasyon igerisinde calistirilmasi, organizasyonlar1 yoneten
kisilerin yoOnetim becerilerinin gelistirilmesi, bu organizasyonlarin ayni hedefler

dogrultusunda beraberce ve uyum i¢inde hareket ettirilmesi hayati 6nem tasir.

Bu sebeple tiim devletlerin géz ardi etmemesi gereken en 6nemli gérevi, sahip
oldugu insan kaynaklarini nasil iyi egitilebileceginin yollarmi aramasidir. Insan
kaynaginin iyi egitilmesi, ileriye doniik hedeflerine yonelik insanlarmi ilgi ve
kabiliyetleri dogrultusunda istihdam etmesi, bu konudaki verimliligin arttirtlmast i¢in

yenilikg¢i istihdam politikalarinin gelistirilmesi 6nemlidir.

Bu noktada entelektiiel sermayenin anlasilmasi gerekir. 1969 yilinda
Galbraith, ilk kez bu kavrami tanimlamis ve kullanmustir. insan, zekanin yami sira
entelektiiel faaliyetlerinin de bir biitlinlidiir. Baska agidan bakildiginda Entelektiiel
Sermaye kavrami, insan kaynagina dayali bilgiyi ve yine bu kaynaktan beslenen soyut
degerler olusturarak rekabet edebilmeyi agiklar (Gormiis, 2009:58-61). Entelektiiel
sermayenin yonetilmesinde yonetim kadrolarinin rolii 6nemlidir. Bu sebeple

yoneticiler ¢ok iyi yetistirilmelidir.

Yonetici egitimi, bilgi caginda ¢ok hizli gelisme gostererek dinamik bir yapiya
doniismiistiir. YOnetici egitimlerinin her zaman icin giincel bir sekilde yapilmasi

gerekir. Bu bakimdan egitim kurumlarina, devlete, diger kurum ve kuruluslara 6nemli



gorevler diismektedir. Bu kurumlar isbirligi ve dayanisma igerisinde ¢alistiklari

stirece, lilkenin gelismesine bliylik katkilar saglayacaklardir (Tiirkyi1lmaz, 2009:2).

Kamu yararina hizmet eden kurumlarin yapilari ve islevlerini belirleyen
etkenler toplumun i¢inde bulundugu kosullardir. Toplum gelistikce kurumlar da
gelisir ve kurumlarin islevleri artar. Bu durum toplum hizmeti géren egitim kurumlar
icin de gegerlidir (Fidan N. ve Erden M. 1998:55). Tarih boyunca kurulmus olan Tiirk
devletlerinin en gii¢liilerinden biri olan Osmanli Devleti, gerek yonetim kademeleriyle
gerekse bu yonetim kademelerine insan yetistirmedeki basarili egitim kurumlariyla
incelenmeye ve arastirtlmaya degerdir. 16.ylizyil, Osmanli Devletinin gelismislikte
zirveye ulastigi yilizyildir. Bu yiizyilda siyasette, ekonomide ve egitimde biiyiik
basarilarin kaydedildigi bilinmektedir. Bu ¢alismanin konusu Enderun Saray Mektebi
ise, 6grenci se¢imi ve egitimiyle Osmanli Devletinin neden bu kadar ytikseldiginin

cevaplarini1 aramaktadir.

Osmanli devleti sadece savunma giicii yoniiyle degil ayn1 zamanda olusturmus
oldugu egitim kurumlariyla da basarityr yakalamig, sosyal miiesseselerin
giiclendirilmesini ve vatandaginin sistemin bir pargasi olarak yararli hale gelmesini
saglamistir (Oguz, 2008:2). Kamu yonetiminde, kamu hizmetlerinin etkin, stirekli ve
verimli bir sekilde goriilebilmesi bir amagtir. Bu nedenle diger iilkelerde oldugu gibi
Tiirkiye'de de kamu kesimi yoneticileri ve bunlarin yetistirilmeleri 6nemli bir konudur

(Tirkyilmaz, 2009:2).

Enderun Saray Mektebi'nin anlagilmasi yirmi birinci yiizyil egitim anlayiginda
yetenekli insanlarin tespiti ve egitimlerinin aksayan yonlerinin diizeltilmesi agisindan
onemlidir. Bu cer¢evede konuya iligkin literatiir calismalarinda Enderun Saray
Mektebinin kurulus ve isleyisi ile ilgili arastirmalarin yapildigi fakat bu okulun
Osmanli Devlet yonetimi sistemi iizerinde ne gibi etkileri oldugu konusuna dogrudan
deginilmedigi tespit edildi. Bu sebeple bu arastirmanin problemi, “Enderun Saray
Mektebinde verilen egitim ile bu kurumun Osmanli Devlet Yonetim sistemi

tizerindeki etkisi nedir?” seklinde belirlenmistir.



1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmanin amaci, Enderun Saray Mektebinde verilen egitim ile bu

kurumun Osmanli Devlet Y6netim sistemi {izerindeki etkisinin belirlenebilmesidir.
Bu amacin gergeklestirilebilmesi i¢in asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1- Enderun Saray Mektebinin Egitim Sekli nasildir ve Saray disindaki
okullardan farklar1 nelerdir?

2- Enderun Saray Mektebinde yetistirilen yoneticilerin goreve atanmalari
nasildir?

3- Enderun Saray Mektebinde yetisenlerin Osmanli devlet yonetimi iizerinde
ne gibi etkileri olmustur?

4- Enderun Saray Mektebinde Kariyer Basamaklarinda Ilerleme Nasildir?

5- Enderun Saray Mektebiyle 21. Yiizyll Yonetici Egitim Ve Yetistirme

Yontemleri Arasinda Fark Var midir?
1.3. Arastirmanin Onemi

21.Yiizyil bilgi ve teknoloji ¢agidir. Giiniimiizde bilginin elde edilmesi ve bu
bilginin kullanilabilmesi en biiylik hedef halini almistir. Bu yilizden gelismis iilkelerde

en biiyiik yatirim insana yapilmaktadir ve bu bilgiyi verimli kullanacak olan insandir.

Tirkiye'de, bu gercekten yola ¢ikilarak egitim sistemi daha iyi hale
getirilmeye c¢alisilmakta; fakat bu calismalar biiyiik oranda batililasma fikrinin de
etkisiyle bati kaynakli ¢6ziim yollariyla yapilmaya c¢alisilmaktadir. Oysaki
modellenmeye ¢alisilan batili tilkeler kendisi i¢in olusturmus oldugu modelleri, yine
kendi 6z kiiltiir ve bilgi mirasindan kopmadan onlardan ilham alarak yapmaktadirlar.

Bu ¢aligmayla alana katki saglayabilecek bilgilere ulasilabilecektir.
1.4. Simirhhiklar

Bu arastirma 1500-1579 Yillar1 arasindaki Osmanli Devletinin Y onetici

Yetistirme Egitimi ile sinirhdir.



1.5. Tamimlar
Acemi Oglan: Yenigeri ocaginda Hiristiyan ¢ocuklara verilen isimdir.

Devsirme: Osmanli Devletinin Rumeli ve Balkanlardaki Hiristiyan
topraklarda geng, yetenekli ve zeki cocuklart toplayip egitim vererek olusturdugu

asker ve yonetici yetistirme sistemidir.

Icoglani: Saray hizmetine alimip devletin muhtelif makamlarina namzet olarak
yetistirilen gencler hakkinda kullanilan bir tabirdir. Yildirim Beyazit zamaninda yeni
tesekkiile baglayan saray hizmetlerinde bulunmak iizere yenigerilik i¢in toplanan
devsirmelerden ayrilmak suretiyle meydana getirilmis ve usul sonradan yapilan

kanunla devam edip gitmistir (Pakalin, 1993, C.2: 28-29).



II. BOLUM

KURAMSAL TEMELLER VE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. 16.Yiizy1l Osmanlh Devlet Yapisi

Gokeek'e gore; Osmanli devlet ve toplum yapisinin ana hatlariyla olustugu XV
ile XVIIL ylizyillar arasi1 donem; tarihcilerce “klasik donem” olarak adlandirilir
(Tirkyillmaz, 2009: 10). Karpat'a gore; Osmanli Devleti kurumsal ve yapisal
gelisimine hemen hemen bu donemde ulasmis ve kurumsal gelisimini biiyiik 6l¢tide
tamamlamistir (Tiirky1lmaz, 2009:10). Aksin’e gore; Klasik Osmanli toplum diizeni,
yonetenler (askeriler) ve yonetilenler (reaya) sinifi olarak iki kutuplu bir yapidadir.
Yonetenler; icral askeriler (maaslilar, Zaimler ve timarli sipahiler) ve ulemadan,
yonetilenler ise; kentliler (lonca esnafi, tiiccarlar ve sarraflar) koyliler ve

gogebelerden olusurdu (Oguz, 2008: 3).

Osmanli’da toplumsal gruplar sultanin yetki vermesi c¢ergevesinde
sekillenmistir. Sultan ve onun memurlart bir grubu (yoneticiler), toplumun geri kalani
da diger bir grubu (uyruklar) olusturmaktaydi. Yonetici simifina girenler dogrudan
sultanin hizmetinde olan herkes, tretimle ilgisi olmayan askeri siif, ulema ve
biirokrat sinifiyla bunlarin aileleri, yakinlar1 ve hizmetlileri idi. Yonetimde s6z sahibi
olmayan uyruklarsa dinsel temelde Miisliiman ve gayrimiislim diye ayrismis kentliler

ve koyliiler ile yerlesik ve go¢ebe halktan meydana geliyordu (Oguz, 2008: 5).

Osmanlida sosyal yasamin iki temel kurumundan biri askerler, biirokratlar,
zanaatkar ve tiiccarlar ile reaya, yani iretici siniftan olusan hiyerarsik yapiya sahip
sosyal diizen; ikincisi ise “millet” sistemidir (Oguz, 2008: 7). Asker grubunu
olusturan egemen sinif, imparatorluk adina siyasal yonetim, savunma, vergi toplamak
ve adalet dagitmak gibi dort hizmeti yerine getirirdi. Bu hizmetler i¢in ¢esitli
kurumlar olusturulmustu. Padisah askeri, siyasi, mali ve adli hizmet ve islere ayr1 ayri
memurlar atar, bu memurlar da kendi faaliyetleri hakkinda padisaha raporlar
sunarlardi (Oguz, 2008: 8).

Osmanli Devleti fethettigi yerlerde topraga bagli koleligin mevcut oldugu
diizensiz derebeylik sisteminin sebep olabilecegi karisikligi onlemek i¢in mevcut

toprak sistemine hemen miidahale etmis, topraga dayanan asalete son vermek



suretiyle derebeylik yerine timar sistemini ve toprak mutasarriflarini olusturmustur.
Bu uygulama sayesinde Osmanli Devleti’nde batili anlamda bir tabakalagsma ve

aralarinda ugurumlar bulunan sosyal bir siniflasma olusmamistir (Kazici, 2003:82).
2.2. Osmanh Biirokratik Yapis1 Ve Yonetim Anlayisi

Osmanli Devleti yonetim ve biirokrasi sistemini olustururken 6&zellikle

Selguklu ve diger Tiirk devletlerinden biiylik 6l¢lide etkilenmistir.

Yonetim anlayisi diger alanlarda oldugu gibi oncesindeki Biiyiik Selguklu,
Gazneli gibi Tiirk-Islam devletleriyle benzerlik gosterir. Devlet hanedanin malidir.
Hiikiimdar kut anlayis1 ¢ergevesinde segilmis kisidir ve ailesinden, komutanlarindan,
boy beylerinden se¢im yaparak kendisine bagli bir yonetim olusturmustur ve bu

anlayis veraset yoluyla nesilden nesile aktarilmistir (Tirky1lmaz, 2009:172).

Osmanli biirokrasisinin alt yapisi, Pers, Sasani, Bizans, Islam ve Selcuklu
biirokrasilerinin alt yapist tizerine kurulmustur. (Basaran, 1989:50). XV. yiizyila
kadar devlet biirokrasisi, az sayida daireden olusurken; sinirlarin genislemesiyle
birlikte Fatih Sultan Mehmet'in merkeziyetcilige yonelik politikalarina uygun olarak
daire sayilar1 arttirtlmis, kurumsallagtirilmistir. Kanuni zamaninda ise biirokrasi {i¢
ana daireye bagli 50-60'a yakin daireden olusan organizasyona doniigmistir (

Ozdemir, 2001:39).

Osmanli Devleti, personel yonetiminde genis Ol¢iide Sel¢uklulardan bir¢ok
sistem, ilke ve kurallar alarak kendi sistemini insa etmistir.(Kalkandelen, 1972: 42).
Osmanlida ydneticilik kavramu tarihsel olarak incelendiginde iranli Molla Sinan'a
pasalik unvaninin verilmesiyle Orhan Bey zamaninda sekillenmeye baglamistir.
I.Murat devrinde ise Mihaloglu (K6semihal) ve Samsa Cavus ailelerine Miri Ahur ya
da Mirahur (Imrahor) ve Cavusbasilik unvanlar1 verilmistir. Zamanla bir takim giic
odaklar1 olusmaya baslamis, durumdan rahatsizlik duyan dénemin padisahi [.Murat
bu tekellesmenin Oniline gegebilmek icin Kapir Kulu sistemini yerlestirmeye ve

giiclendirmeye ugragmistir. (Oguz, 2008: 3).

Padisahlar, devlet icerisinde giiciin kendi iradesi disindaki ¢evrelerde

yogunlagmasini engellemek i¢in Devsirme Usuliinii, gelistirmislerdir. Devsirme usulii



kisaca belirli kriterlere gére Hiristiyan ailelere mensup cocuklarn Tirk kiiltiir ve
devlet anlayisina gore yetistirilerek asker ve yonetici olarak kullanilmasidir. Bu
sekilde yonetimdeki Tiirk asilli yoneticiler karsisinda devsirmeler ¢ogu kez denge
unsuru olarak kullanilarak isyan tehlikesinin Oniine gecilmeye calisilmistir. Fakat
devsirmelerin sakincali olabilecek Slgiide giic kazandigi donemlerde de Tiirk asilh

olanlar bir denge unsuru olarak kullanilmislardir (Uyaroglu, 1989: 6-7).

Osmanli devleti bu anlayis ¢ergevesinde devsirdigi kisilere donemin sartlari
diistintildiigiinde en iyi egitimi vermeye calismistir. Devsirilen kisiler devletin
yonetim organlarinda da degerlendirilerek gii¢lii bir yonetim ag1 gelistirilmistir (Oguz,
2008:4). Devsirme asilli devlet adamlar1 padisahin kullaridir. Padisah da devsirme
kisilerle devlet islerini yiiriitiir, kimse onun islerine karismaz, otoritesini de
devsirmelerle kurulu diizenli ve siirekli kap1 kulu askerleriyle pekistirir. Zamanla
ulemalar disindaki tiim askeri sinif kul olarak adlandirilmistir. Kullar sadece padisaha
karst sorumlu olduklar1 igin devlet islerini rahathikla goérmislerdir. Hiristiyan
topluluklarin devlet otoritesine yakinlasmasinda da &nemli rol oynamustir (Ugok,
1976:203).

Padisahlar; takriben on besinci asir ortalarindan itibaren on sekizinci asir
baslarina kadar sahislarina mahsus merkez ordusuyla devlet idaresi i¢in zadegan
yetistirmekten ziyade Miisliiman ve Tiirk terbiye ve kiiltiirliyle yogrulmus kendilerine
sadik bir bende sinifi yetistirerek, bunlarin bir kismini kendi sarayinda ve bir kismini
ordusunda terbiye ettirdikten sonra Osmanli devletinin idare ve inzibatin1 bunlarin

ellerine vermislerdir (Halagoglu, 1998: 44).

Ik basta askeri amaglarla baslanilan pencik ve devsirme sistemi, daha
sonralar1 devletin yonetim mekanizmasi igerisinde en Onemli konuma gelmistir.
Osmanli’da 6nemli bir yere sahip olan medreseler yonetim, adliye ve ilim alanlarinda
devletin personel ihtiyacin1 karsilayan en 6nemli kurumlardan biridir. Osmanlinin
kurulus donemlerinde birgok tist diizey yonetici bu kurumlardan yetigmistir

(Tirkyilmaz, 2009:173).

Osmanli Devleti'nde memurluk, gorerek ve yaparak 6grenilen bir meslekti. Bu
nedenle memur olmak isteyenler, bir devlet dairesinde Once "sakird" ya da "girak"

olarak goreve baslarlardi. Sakird, kidemli memur olan "kalfa"nin nezaretinde, gerekli



tecriibe, bilgi ve uzmanlik elde etmek i¢in belirli siire ¢alismak zorundaydi. Sakirtler,
Lonca Sistemi'nde oldugu gibi, bir sinavdan sonra asli memurluga ge¢meye hak
kazanirlardi. Devlet dairelerinde "sakird", "kalfa", ve "hacegan" seklinde riitbe sistemi
bulunmaktaydi. Kalemiye mensuplari, Pasa riitbesine kadar yiikselebilirlerdi. Osmanli
arsivlerindeki milyonlarca tarihi dokiiman, Osmanli Imparatorlugu'nun, diizenli bir
kayit sistemine sahip olmasi anlaminda, "biirokratik devlet" niteligini yansitmaktadir.
Osmanl biirokratlari, edebiyat, dil, yaz1 ¢esitleri, hukuk, tarih, cografya, matematik
ve tarim konularinda genel bilgiye sahip "ansiklopedist" kisilerdi. Biiyiik
ansiklopedist bilginlerden olan Katip Celebi (1608-1657), Divan-1 Hiimayun
kaleminde sekreter olarak gorev yapmisti (Eryilmaz, 2004:226).

2.3. Yonetim Sisteminde Simiflandirma

Osmanli devleti merkezi yonetim anlayisina sahiptir. Bu giiclii merkezden
yonetimin kaynaklari, iyi kurulmus kul, timar ve ulema kurumlaridir (Basaran, 1989:50).
Orhan Bey zamaninda devlet hizmetlerinde ilk defa siniflandirma, hizmete alma ve
hizmet icinde yetistirme esaslar1 kabul edilerek, Iznik'in almisindan sonra ilk biiyiik
medrese 1331 yilinda burada kurulmustur. Orhan Bey Donemi'nde, biiylik kardesi
Alaeddin Pasanin ve biiyik oglu Siileyman Pasa'nin idari ve askeri iglerle mesgul
olmasi, daha sonra devlet islerinin "Vezir" denilen hiikiimdarin vekili veya hiikiimetin
reisi sayilan kisiye aktarilmasi ile Osmanlilarda ilk defa iist diizey yoOnetim ve

yoneticilik kavramlarinin olusmaya basladig1 sdylenebilir (Oztiirk, 1994: 94-95).

Osmanli Devleti’nin siirlar1 genisledik¢e ve etkinlikleri arttikca, teknik bilgi
ve uzmanlasma ihtiyaci, bir is boliimii yapilmasin gerektirmistir. Ozellikle Orhan
Gazi ve 1.Murat donemlerinde bu teskilatlanmanin temeli atilmistir. Osmanlh
Devletinde toplum, yonetenler (askeri: seyfiye, ilmiye, kalemiye) ve yonetilenler

(reaya, halk) olmak iizere ikiye ayriliyordu (Tiirkyilmaz, 2009:176).
2.3.1. Yonetimde Kul Sistemi

Medreselerde Miisliiman ailelerin  ¢ocuklari egitilip dini biirokraside
gorevlendirilirken, Osmanli'nin yiikselme doneminde asker ve sivil biirokratlarin Tiirk
kokenli olmamasina, din, aile, meslek gibi baglarla toplumsal bir iliski tasgmamasina

Ozen gosteren, sadece padigaha bagli olmasini saglayan bir sistem benimsenmis ve



uygulanmistir. Merkezdeki askeri ve sivil biirokratik 6rgiite bu nedenle kapikullari
denmistir (Heper, 1977: 35-36). Devsirme sisteminde, devsirilmek igin alinan
cocuklarin arasindan zeki olanlar segilir; segilen zeki cocuklar Enderun Saray
Mektebine gonderilirdi. Yine Enderun Saray Mektebi'ne gonderilenler arasindan da
en zekileri belirlenir ve devlet islerinde gorevlendirilmek iizere yonetici olarak

padisah tarafindan atanirlardi.

Osmanli’da herkes padisahin kullaridir. Kul, kole anlaminda olmayip,
padisahin iilkesinde, onun emirleri altinda yasama manasinda kullanilmistir. Ilk
zamanlar devsirme kokenli olanlar i¢in kullanilan bu tabir, daha sonra tiim Osmanli
tebaasi i¢in kullanilmistir. Osmanlida, hiikiimet, eyaletler idaresi ve ordu, dogrudan
dogruya padisahin sahsina bagli bir biitiin halinde teskilatlandirilmis ve bu
mekanizmada siyasi otoriteyi temsil edenler dogrudan padisaha bagh kullar arasindan
se¢ilmistir. Bu kullar sarayda Enderun Saray Mektebinde yetistirilmislerdir. Saray
mektebine alinanlara, istek ve yetenekleri dogrultusunda askerlik, din, edebiyat,
matematik ve sanatsal derslerden spora pek c¢ok konuda egitim verilmistir
(Tiirkyilmaz, 2009:175).

Kullara devsirmeden gelen ¢ocuklarin katilmasi gelenegi, I. Beyazit devriyle
baglamistir. XVI. yiizyilda her menseden toplanan kullarin toplami yilda yedi-sekiz
bine ylikseliyordu. Bunun ortalama ii¢ bin kadar1 devsirmeydi. Devsirme oglanlari
Istanbul’a getirilince, viicut ve karakter itibariyle en iyileri segilir, bazen sultanlar
secimde bizzat hazir bulunurlardi (Inalcik, 2004:84). Kanun geregince bunlar, iyi
ailelerden toplanan, saglam, zeki, yakisikli ¢ocuklardir (Giiven, 2009:46). Hiristiyan
aileler arasinda, c¢ocuklarini, devlete goniillii olarak verenlerin ¢oklugu da
bilinmektedir. Ciinkii bu cocuklarin istikballerinin ¢ok parlak olma iimidi vardir

(Kabakli, 2002:40-41).

Zamanla Osmanli padisahlart kendi icra gilictinii, yalniz kendi kullarina emanet
etmeyi bir prensip olarak kabul etmislerdir. XV. yiizyilda fethedilen bdlgelerde
yiiksek smifa mensup beyzadeler, Osmanhlar tarafindan saraya alinmiglar, orada
ayricalikli muamele gormiis ve saraydan goreve ¢ikma zamani c¢ogu kez bey
unvaniyla en dnemli mevkilere getirilmislerdir. Boylece Osmanli 6ncesi birgok Rum,
Bulgar, Sirp ve Arnavut aristokrasilerine mensup kisizadeler, bu devirde Osmanl

beyleri ve vezirleri olarak hizmet etmislerdir. Ancak Anadolu Sel¢uklulari’nda oldugu
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gibi, kul sisteminden gelenlere yalniz askeri makamlar verilmis, maliye ve yazi isleri
sefliklerine genellikle ilmiye smifindan Tiirk-Miisliiman unsurlar getirilmistir
(Inalcik, 2004:84). Kullar, yonetici olarak genis iktidara sahip olmalarina karsin kul
statiileri dolayisiyla, 6zel yonetim yasalarina bagliydilar ve Miisliiman halkin medeni

haklarindan yoksundular (Mardin, 2004:42).

Padisahlar, takriben XV. asir ortalarindan itibaren XVIIL. asir baslarina kadar
sahislarina mahsus merkez ordusuyla devlet idaresi i¢in zadegan (soylular)
yetistirmekten ziyade Miisliiman ve Tiirk terbiye ve kiiltiirtiyle yogrulmus kendilerine
sadik bir bende (kul) sinifi yetistirerek bunlarin bir kismimi kendi sarayinda ve bir
kismin1 ordusunda terbiye ettirdikten sonra Osmanli Devleti’nin idare ve inzibatini
bunlarin ellerine vermislerdir. Bu ifade edilen asirlarda ulema smifiyla devletin bir
kisim divan ve mali isleri ile kalem ricali kismen istisna edilecek olursa hemen biitiin
bliylik devlet makamlar1 ile kapikulu ocaklarinin dortte {iigli bu zliimreden

olusturulmustur (Uzuncarsili, 1988:298).
2.3.2. 16. Yiizy1l Ve Oncesi Yonetim Sistemine Genel Bir Bakis

Osmanli Devletinin Kurulus ve Yiikselme Donemi'nde yonetici adaylarinin
tespitinde aranan Liyakat ve Yeterlik ilkeleri devletin kisa zamanda biiyiimesinde ve
uzun siire varligimi devam ettirmesinde etkili olmustur (Tiirkyilmaz, 2009:188).
Istanbul’un fethi ile Osmanl artik miitevaz1 bir beylik olmaktan ¢ikmus, padisahlar,
imparator unvanini tasimaya baglamig, Tirk soylular devsirmelikten yetisen
yoneticilere karsi statii kaybina ugramiglardir. Osmanlida millilik yerine kozmopolit
bir tutum gelismeye baslamis, sonucunda da daha ¢ok Tiirklerin olusturdugu Tiirk
askerleri, Tiirk soyu disindan gelen ve Enderun’da egitilenler tarafindan
yonetilmiglerdir. Tiirkler Enderun’dan da uzak tutulmuslar, iist yonetim kadrolarina

da gelememislerdir (Akdag, 1999: 110-112).

Osmanlilarin benimsedigi temel ilke, kisilere hi¢bir ayricalik gostermeksizin
kabiliyet, bilgi ve tecriibelerine goére deger ve is vermektir. Bu ilke Orhangazi
zamaninda da onem kazanmis ve 1. Murat, Yildirnm Bayezid, Celebi Mehmet ve
2.Murat tarafindan yaptirilan bilimsel ve toplumsal nitelikteki miiesseseler, nitelikli
yoneticilerin 6n plana gecmesini saglamis, daha iist diizey gorevlere gelecek kisilerde

liyakatli olma 6n sart olarak gosterilmistir. Osmanli devletinin kurulusundan itibaren
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bircok memuriyetler olusturulmus ve bunlarin gérev alanlari, goérev tanimlari,
gorevler arasi iliskiler, gorevler i¢in tespit olunan iicretler ve bu gorevlere
atanacaklarda aranacak nitelikler tespit edilmis, siniflandirma ve liyakat sistemleri
Kaniini Sultan Siileyman zamaninda en iist diizeye ulasmistir (Kalkandelen 1972: 42-

43).

Kurulustan itibaren halkini emanet goren hiikkiimdarlar, halkinin yonetimine de
dikkat etmislerdir. Orhan Bey zamaninda baslayan teskilatlanma, Fatih zamaninda
yerlesik bir kuruma dontismiistiir. Kanuni zamaninda da her alanda oldugu gibi zirve

noktasina ulagmistir (Tiirkyillmaz, 2009:177).

Orhan Gazi doneminde rikabdarlik, cilindilik, kemankeslik, silahtarlik,
cuhadarlik, casnigirlik, kapiagaligi, babiissaade agaligi, hazinedar basilik, kilerci
basilik gibi ¢esitli gorevler ihdas edilmistir. Fatih Sultan Mehmet zamaninda bu gorev
yerlerinin yeni bastan bir simiflamaya tabi tutuldugu goriilmektedir. Fatih
kanunnamelerinde sadrazamdan itibaren biitiin gérevlerin unvanlari belirtilmekte, her
gorev icindeki Odevler ile bu odevlerle ilgili yetkiler ve sorumluluklar, atama
bi¢imleri, bu mevkie gelebilmek i¢in terfi yonleri belirtilmekte ve merasim veya
toplantilardaki protokol sira ve yerleri ile {icretleri gosterilmektedir. Yapilan
diizenleme de ayrica sorumluluk kademeleri arasindaki yiikselislerde birden bire

birka¢ iist derece sorumluluk tasiyan gorevlere atama Onlenmistir (Kalkandelen,
1972:89).

Osmanli siniflandirma sisteminin Fatih’ten sonra da gelisme gosterdigi ve
Kan(ni zamaninda “Bilimsel ve Teknik Siiflandirma” niteligi ile en olgun seviyesine
ulastigi goriilmektedir. Bilimsel nitelikten amag¢, kamu gorevleri ile gorevlileri
arasindaki iliskinin ¢ift yonlii bir degerlendirmeye konu yapilmasi ve personele iliskin
nitelik ve Ozelliklerin, kisilerin sahip olduklar1 asalet gibi unsurlara degil, ancak
gorevlerin gereklerine gore belirlenmesi yonteminin kullanilmis olmasidir. Teknik
nitelikten kasit ise, boylesine yapilmis bir siniflandirmanin devletin devlet olmaktan
dogan gorevlerinin ve yine halktan secilenlerin en iyileri tarafindan ve halkin
ihtiyaclarina en uygun kosullarda ve vasifta yerine getirilmesinin ikinci bir amag

yontemi olarak kabul edilmesidir (Kalkandelen, 1972:90).
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2.3.2.1. Seyfiye Sinifi

Seyfiye, Osmanli toplumunda, yonetim gorevi de bulunan askeri sinifi ifade
etmektedir. Seyfiye kelimesi Arapga olup, kili¢ anlamina gelmektedir. Buna gore,
seyfiye, kilich, askerlikle ilgili anlamina gelmektedir. Padisahin 6rfiiniin uygulayicisi
olan bu simifin iki temel gorevi vardir. Bunlar, yonetim ve askerlik gorevleridir.
Seyfiye, halkin refah i¢inde ve giivenli bir sekilde yasamasi i¢in olusturulan 6nemli
bir sinifti. Bu smifin yetistirilmesinde medreselerle birlikte Enderin Mektebi de

onemli bir yer tutmaktadir (Tiirkyi1lmaz, 2009:178).

Seyfiye smifi gordiigii hizmet karsiligi olarak, devletten ulife ya da dirlik
alirlardi. Kapikulu askerleri, kale muhafizlari, subasilarin maaslar1 (ulufe) hazineden
nakit 6denirdi. Timarli sipahiler, sancakbeyleri, beylerbeyleri ve vezirler ise hizmet
karsilig1 olarak dirlik (timar) alirlardi. Seyfiye sinift mali yonden diger siniflara gore
durumu en iyi oland1 (Tiirkyillmaz, 2009:179). Osmanli Imparatorlugu’nun ilk kurulus
donemlerinde askeri hizmetler goniilliiler tarafindan yapiliyor ve ihtiya¢ kalkinca
herkes kendi isine doniiyordu. Ancak devletlesme siirecinde sinirlar genisledikge
bunun bdyle devam edemeyecegi anlasildi ve belli bir donemden sonra diizenli
ordunun zaruret haline gelmesi flizerine I. Murat zamaninda diizenli ordu

olusturulmaya baslandi (Ozdemir, 2001:106).
2.3.2.2. Kalemiye Sinifi

Devletin yazisma iglerine bakan siniftir. Bu smif, ilkokul seviyesindeki bir
ogrenime sahip olanlar arasindan segilir ve uzun bir staj ve deneme siiresi gegirdikten
sonra ¢esitli kadro hizmetlerine atanirlardi (Kalkandelen, 1972:92). Kalemiye simifi
Osmanl1 Devleti’nin biirokrasisini olustururdu. Kalemiye sinifinin, devletin mali ve
miilki islerinin yerine getirilmesi gibi 6nemli gorevleri vardi. Divan-1 hiimayln
iyelerinden defterdarlar, nisanci ve 17.yy sonuna kadar nisancinin yardimcisi
durumunda olan reisiil-kiittap kalemiye sinifina mensuptu. Defterdar mali alanda;

nisanci idari alanda biirokrasinin en iist yetkilileriydi (Tiirkyilmaz, 2009:181).

1453’ten sonra merkezi hiikiimetin isleyis tarzi, 6ncesine gore farklilagmistir.
O zamana kadar yoneticilerin daha ¢ok medreseli ve ilmiye simifindan gelen “ser-i

idar1” yapili olmalarina karsin, 1453’ten sonra “Orfilik ve askerilik” esas karakter
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haline gelmis; yoneticiler kolelik gulamliktan yetisen, Enderun terbiyesini

(egitimini)almis kisiler arasindan belirlenmistir (Akdag, 1999: 55).
2.3.2.3. Ilmiye Simifi

Devletin 6nemli bir smifi da Ilmiye smifidir. Egitim ve adalet teskilatinda
olanlarla, din ilimleri ve diger ilimlerle ugrasanlarin olusturdugu siniftir.
Seyhiilislamlar, kadilar, naipler, imamlar, miiftiiler, miiderrisler ve kazaskerler bu
smifa mensuptu. Anadolu ve Rumeli Kazaskeri, seyhiilislam, kadilar, miiftiiler,
miiderrisler ve naipler bulunmaktadir. [lmiye sinifi mensuplari; yarg (kaza), dgretim
(tedris), fetva verme gorevlerini yerine getirilerdi. ilmiye, ilimle mesgul olanlar
toplulugu demektir. Ilmiye mensuplari medreselerde yetisiyordu. Buralarda egitim
ticretsizdi. Ayrica medrese Ogrencilerine harg¢lik da verilirdi. Medresede egitimini

tamamlayip icazet alanlar, miiderrislik ve kadilik i¢in bagvurabilirdi (Tiirkyilmaz,
2009:179).

Egitim, O6gretim, yargi, din ve hukuk islerinin yami sira kazalarin miilki
idaresinin de kadilar tarafindan icra edilmesi, ger¢ekten ilmiye sinifinin genis bir
hizmet ve etki alaninin oldugunu gostermektedir. Bunun sebebi de ilmiye sinifinin
kamu biirokrasisinden ayr1 olmayip, kamusal alan icerisinde dnemli isler gérmesidir
(Ozdemir, 2001:104). 14.Yiizyiln sonunda, Celebi Mehmet tarafindan Bursa'da
Sultaniye Medresesi, 15. yiizyil ortalarinda ise II. Murat tarafindan Edirne'de yeni bir
medrese ve muallim hane agilarak devletin ileri gelenlerinin bu medrese ve muallim
hane de egitilmeleri saglanmistir. Daha sonra Fatih Sultan Mehmet Istanbul'u alarak,
burada ilim miiesseseleri olusturmaya baslamistir. Bu miiesseselerin baginda Sahn-1
Seman Medreseleri gelmektedir. Bu medreseler yiiksek tahsil, yani fakiilte kismi harig
olarak, Telvih, Mifta ve Hasiye-i Tecrid Medreseleri olarak ii¢ kisma ayrilmistir
(Uzungarsil, 1988: 52).

Bu medreselerde, 6nemli rolleri olan Asker, Doktor, Yargig, Ogretmen,
Astronom, Ulema ve Matematik¢i, gibi Osmanli toplumuna aydin Kkisiler
yetistiriliyordu (Kaya, 1984: 68). Bu medreselerde, Gramer, Mantik, Feraiz, Kelam,
Aritmetik, Metafizik Belagat, Usul-ii Fikih, Fikih, Usul-ii Hadis ve Hadis ile

Tefsir'den olusan dersler okutulmaktaydi. Bu Medreselere kabul edilmek ve bir
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smiftan digerine gecmek tamamen yetenege dayanmiyor ve mezuniyetten sonra

gorevlere atanirken de basari ve yetenekler dikkate alinmyordu (Kaya, 1984: 68).

[lmiye smifi, devlet yonetiminde dnemli bir yere sahipti. Divan-1 Hiimayun
iiyelerinden olan kazaskerler, adalet islerinden sorumluydular. Kadilar, kentlerin en
iist diizey sivil yoneticileriydi. Bulunduklar1 yerlerde belediye baskani gibi ¢alisirlar;
hiikkiimetin emirlerinin yerine getirilmesi, ticari ve ekonomik etkinliklerin
denetlenmesi gorevlerini yaparlardi. Osmanli Devleti’nde egitim ve Ogretim
faaliyetlerinin de yerine getirilmesi ilmiye sinifinin goreviydi. Medreselerde ders
verme gorevi miiderrislere aitti (Tiirkyilmaz, 2009:180). Osmanli Devleti’nin kurulus
doneminde siyasal iktidar {iizerinde ilmiye siifinin biirokrasi icindeki diger
siniflardan daha etkili oldugu sdylenebilmektedir. [lmiye sinifi etkisini, degisen yapisi

ve ideolojisine paralel olarak yiikselis doneminde Seyfiye sinifina birakmistir

(Reyhan, 1999:83).
2.4. Personel Kaynagi Olarak Devsirme Sistemi
2.4.1. Devsirmenin Tanimi

Toplama anlamina gelen devsirme, Hiristiyan ¢ocuklarin “yeniceri” yapilmak
iizere toplanmalar1 demektir. Toplanan ¢ocuklarin bazilar1 yetistirildikten sonra saraya

alinird1 (Akkutay, 1984:35).
2.4.2. Devsirme Sisteminin Dogusu

Findley'e gore Kap1 kullarmin yetistirildigi, Devsirme olarak da ifade edilen
Enderun Sistemi, Onceki Tiirk Devletlerince de uygulanan Gulam Sisteminin bir
benzeridir (Tirkyilmaz, 2009:50). Belirli kriterlere gore ailelerinden ayrilarak,
yetistirilen devsirmelerin asker ve yonetici olarak kullanilmasi Osmanlida oldugu gibi
onceki Tiirk Devletlerinde de kullanilmis bir yetistirme yontemidir. Osmanli devleti
devsirme yontemiyle, yonetim gorevlerinde kullanilacak insan kaynagini olusturmaya

calismistir (Akkutay, 1984: 35).

Bu amagla Acemi Oglanlar Ocag1 XIV. Yiizyilin son yarist i¢inde ulemadan
olan Candarli Kara Halil Hayrettin Pasa tarafindan I. Murat’in hiikiimdarlig
zamaninda kurulmustur (inalcik, 1954:138-140). 1402 yilinda Osmanlinin Fetret
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Devri diye bilinen ve Yildirnm Beyazit’in Ankara savasi sonrasinda, Osmanli
devletinin yiiriitmekte oldugu fetih hareketlerine yonelememesi ve elde edilen yerlerin
elden ¢ikmaya baglamasi iizerine Sultan II. Murat Han zamaninda devsirme kanunu
ile Rumeli civarindaki Miisliiman olmayan halkin gocuklarindan faydalanma yoluna
gidilmistir. Cikarilan bu kanun ile asker ihtiyaci karsilanmaya ¢alisilmis; Miisliiman
olmayan halkin, uzun vadede Miislimanligi kabul etmesi de amaglanmigtir

(Uzungarsili, 1943: 13).

Fatih Sultan Mehmet donemine gelince devsirilen kul sayis1 daha da artmis ve
Tiirk ailelerin devlet yonetimindeki fonksiyonu iyiden iyiye kirilmigtir. Osmanli
devleti bu anlayis ¢ercevesinde devsirdigi kisilere donemin sartlar diisiiniildiigiinde
en iyi egitimi vermeye calismistir. Devsirilen kisileri devletin yonetim organlarinda

da degerlendirerek gii¢lii bir yonetim ag1 gelistirmistir (Oguz, 2008: 4-5).
2.4.3. Sistemin Esaslari

Kogu'ya (1964:10) gore Devsirme kanununun ana maddesi, yenigeri yapilmak
iizere akinci gazilerden almman pencgik oglanlar1 yerine, padisahin Rumeli ve
Anadolu’daki Hiristiyan halkin ¢ocuklarindan oglan devsirmekti (Oguz, 2008: 20).
Osmanli askeri ve yoOnetim alanlarindaki insan kaynagim1i devsirme usuliiyle
halletmeye calismistir. Devsirilen oglanlar “siirii denilen kafileler halinde getirilir, iki
i¢ glin dinlendirilir ve Miisliiman yapilarak “Eskal Defteri”ne kayit edilirlerdi.
Cocuklarin, 8-18 yas araliginda, saglikli, yiiz ve viicut yapisi olarak uygun olmalari
gerekirdi. Devsirme, ihtiya¢ oldugunda yapilir her kdy veya kasabadan her 40 evden
bir erkek ¢ocuk aliirdi. Evin tek oglu durumunda olanlar ile 6ksiiz ve yetim olanlar
alimmazlardi. Devsirilenlerden en seckinleri padisah hizmetlerine i¢ oglani olarak
ayrilirdi. Digerleri acemi oglan1 olarak yetistirilmek {lizere yeniceri ocagina
gonderilirdi. Mislimanlardan ve ticaretle ugrastiklari i¢in Yahudiler arasindan
devsirme toplanmamistir. Bunun istisnast olarak Fatih Sultan Mehmet devrinden

itibaren Miisliiman Bosnalilardan devsirme alindigi olmustur (Akkutay, 1984: 35-41).

Toplanan ¢ocuklar; énce Galata Sarayi, Ibrahim Pasa Saray, iskender Celebi
Sarayr ve Edirne Sarayi'nda tahsil ve terbiye gorerek Tiirk adet ve ananelerini
ogrendikten sonra Enderun-u Hiimayun’daki ihtiyaca ve kidemlere gore Yeni

Saray'daki biiyiik ve kiiclik odalara verilirlerdi. Bu odalarda tahsil goriip saray adap ve
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erkanin 6grendikten sonra istidat ve liyakatlarina gore Seferli, Kiler, Hazine ve Has

Oda’lara kadar ¢ikarilirlardi (Uzungarsili, 1988: 52).

Osmanli devletinin yonetici gorevlendirmeye iliskin genel politikasinda, kan
bagi esas1 yoktur (Oguz, 2008: 30). Uyarogluna gore devsirme islemi sadece Bulgar,
Arnavut ve Bosnaklardan yapilirdi. Ilerleyen zaman siireglerinde Bosnaklar toplu
olarak din degistirip Miisliman olunca Bosnaklarin devsirilme islemine bir siire ara
verilmistir. Bosnaklarin padisahin huzuruna ¢ikip devsirilmek i¢in bu bolgeye yeniden
turnaci basi agalarinin gonderilmesi istegi padisaha arz olununca dénemin padisahi
Fatih Sultan Mehmet Han zamaninda Bosnaklarin ricasiyla devsirilmesine icazet
ctkmistir. En ¢ok devsirme islevinin gerceklestigi yerler; Uskiip, Istip, Kostendil,
Prizren, Gériice, Samakov, Prebol, Taslica, Eregli, Kasri, Yanya, Pirlipe, Iskodra,
Ohri, Dukalin, Kir¢ova, Foca, Novesin, Niiveprespe, Hupista, Bihliste, Akcakale.
Devsirme islevinin yapilmayacagi yerleri ise su sekilde siralayabiliriz. Istanbul,
Kadikoy, Kartal’dan devsirme alinmazdi. Cilinkii buralarda ikamet eden halk:i saraya
ait cayirlar1 bicmekle ve saraya ait atlarla ilgilenmekle istihdam ederlerdi. Biga’da
bulunan Hiristiyan halka gelince bu yoredekiler donanmaya kiirek temin ettikleri i¢in
bu bolge insanindan hi¢ kimse saraya devsirme statiisiinde alinmazdi (Oguz, 2008:

70).

I1.Murat doneminde ¢ikan devsirme kanunu geregi, Hiristiyan ¢ocuklarinin en
asilleri devsirilirdi. Papaz ogullar1 da almirdi. iki gocugu olanin biri ve birkag cocugu
olanin ise g¢ocuklarinin en sihhatlisi, en giizeli secilirdi. Bir oglu olanin ¢ocugu,
babasina hizmet etmesi i¢in ailesinin yaninda birakilip devsirilmezdi. Anne ve babasi
Olmiis olan bir ¢ocugun terbiyesi noksan ve a¢gozlii olacagindan dolayr devsirmeye
girmesine miisaade edilmezdi. Tiirkce bilenler, Istanbul’a gelip gitmis ve bu suretle
g6zl agilmis olanlar, cok uzun ve ¢ok kisa boylu olan oglanlarin alinmamalar1 kanun

geregiydi (Uzungarsili, 1943:17-18).
2.4.4. Devsirme Yonteminin Asamalari

A) Devsirme isinin belirli bir zaman1 yoktur. Yenigeri Ocagi’nin en biiyiik
agast olan Yenigeri agasinin bu ihtiyaci bildirmesi ve padisahin ferman ilan etmesi

sonucu devsirme isi icra edilirdi (Tiirky1lmaz, 2009:245).
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B) Devsirme, Yeniceri Ocagi’nmin katar agalar1 denilen biiyiik zabitlerinden
turnacibagi aganin gorevidir. Devsirme fermani turnacibasi agaya verilirdi.
Devsirmeye verilen dneme gore bu ise katar agalar1 arasinda turnacibasi aganin
tizerindeki herhangi bir aga da memur edilebilirdi. Veya ¢ok simirl bir bolgeden oglan
devsirilecekse turnacibaginin altindaki kademelerden bir memur gorevlendirilebilirdi

(Oguz, 2008: 36).

C) Oglan, devsirmeye Ozel bir fermanla giden ve kendisine verilen 6zel
fermani tagiyan turnaci aganin emrinde, isinin genisligi ve biiyiikliigiine gore 3, 5, 10,
20 stiriicii agast bulunurdu. Siirlicii aganin gorevi turnacibasi aganin se¢mis oldugu
oglanlar1 bir kafile halinde ilk toplant1 yeri olan Edirne’ye gotiirmekti (Uyaroglu,
1989: 74-75).

D) Tespit edilen devsirme bolgelerinde turnacibasi aga, vardigi yerin en biiyiik

idare amiri ile-vali, sancak beyi veya kadi ile baglanti kurardi (Oguz, 2008: 37).

E) Turnacibasinin gittigi yerden fermanda ka¢ oglan devsirilecegi gosterilmis
ise bu oglanlarin se¢ilme giinleri ve saatleri kadi ile yapilan goriigme sonucunda tespit

edilirdi (Oguz, 2008: 37).

F) Mahalle mahalle, kdy koy tellallar ¢ikarilir, Hiristiyan halkin kirkar kirkar
hane olarak 818 yas arasindaki erkek ¢ocuklarini alarak tellallarla ilan edilen giin ve
saatte sancak beyi konagi 6niinde toplanmalar1 teblig edilirdi (Tiirkyilmaz, 2009:246).

G) Devsirme bolgelerine varilinca devsirme konumunda olan ¢ocuklarin
gizlenmemesi, oglan gizlemenin ¢ok agir cezasi oldugu daima 6nemle ilan olunurdu

(Tiirkyilmaz, 2009:246).

H) Her mahallenin ve kdyiin papazlar1 da vaftiz defterlerini alarak ayni giin ve

ayni saatte gelmeleri tembih edilirdi (Tiirkyilmaz, 2009:246).

[) Meydanda toplanan cocuklar1 bizzat turnacibasi aga gozden gegirirdi.
Turnacibasi, ¢ocuklart dis goriinlise gore kabataslak ayirirdi, ayrilan c¢ocuklarin
viicutlart muayene edilirdi. Devsirme kanununa gdre uygun olanlar “devsirme oglan”
olarak secilirlerdi. Devsirme memurunun bu son se¢gme kararimi hi¢bir kuvvet

bozamazdi (Tiirkyillmaz, 2009:246).
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) Bu muayene de turnacibasinin yaninda kazanin kadisi, mahalle veya kdyiin

papazi ve koylin timarli sipahisi hazir bulunurdu (Oguz, 2008:37).

J) Turnacibaginin sectigi c¢ocuklar vaftiz defterleri kaydina gore ayrintili
kiinyeleri ile birer birer yazilir ve hangi siiriicli agaya teslim edildigi de kaydedilerek
kagidi, papazlar ve timar sahipleri tarafindan imzalanarak mahalli mahkemece tescil

edilerek turnacibasiya bir liste halinde verilirdi (Kogu, 1972 : 27).

[lber Ortayli'ya gore Sayilan bu maddeler 1s18inda “devsirmeler bazilarinm
sandig1 gibi zorla alinmaz, hatta bazi kdyler ¢ocuklarmin bu yolla kurtulacagina,

yiikselecegine inanarak Osmanlilara vermeye goniillii olurlardi (Oguz, 2008:80).
2.4.4.1. Tiirk Ailesine Verilis

Bu tabir Fatih’in ¢ikarmis oldugu kanunnamede ge¢mektedir. Ozellikle
Balkanlarda Hiristiyan ailelerinden alinan c¢ocuklar, Tiirkceyi, Tiirk adet ve
geleneklerini 6grensinler diye Tiirk ailelerinin yanina verilmistir. “Tiirk’e Verme”
tabir edilen ifade bu maksatla kullanilmistir. Bu ¢ocuklar 6-8 sene Tiirk ailelerinin
yanlarinda kaldiktan sonra yetenegine gore ya askeri ocak olan Acemi oglanlar
ocagma ya da ydnetici yapilmak iizere Icoglami olarak Hazirlik saraylarina
gonderilirdi. Devsirme ile saglanan ¢ocuklar, 6ncelikle Miisliimanlastirilarak devletin
resmi dili olan Osmanlicay1 ve bu dili 6grenmek icin de Arapca ve Farscay1 6grenmek
durumunda olmuglardir. Verilen siki disiplin ile kii¢lik yaslarindan itibaren ¢ocuklara
her tiirlii davranis konusunda (yeme, icme, giyinme, biiyiiklere kars1 davranis gibi...)

egitim verilmistir (Tiirky1lmaz, 2009:247).

Devsirme usuliinde en dikkat edilen husus 1rk¢i degil ama kiiltiirel bir
yaklagimla Tiirklestirmedir. Acemi oglanin ilk isi Tirk’e verilmektir. Bu en kolay
Tiirklesme metodudur (Tirkyilmaz, 2009:247). 16. Yiizyilda, Rumeli’de devsirilen
ogrenciler Tiirk olmayan ailelerin yanina da verilirdi (Akkutay, 1984: 70). igoglanlar
egitimi Enderun Saray Mektebi’nin hazirlik doneminin ilk sathasin tegkil eder (Oguz,

2008: 39-40).
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2.4.4.2. icoglanlarinin Se¢imi

Kiltiir kusaktan kusaga aktarilan bir olgudur. Milletlerin sosyal kimlik ve
kisiliklerini ortaya koymasi bakimindan son derece onemlidir. Devsirilenlerden saraya
ve hazirlik okuluna segilerek ayrilanlar disinda kalanlar, yenigeri olarak yetistirilmek
izere ilk adim olarak, Anadolu Tiirk koyliileri yanina veya bostanci adiyla padisah
bahgelerine verilmis, Tiirk adetlerini, Tiirkgeyi 6grenmeleri saglanmis, ¢ogunlukla

Miisliimanlig1 se¢mislerdir (Inalcik, 1954).

Devsirmeler devlet merkezine getirildikten sonra divan-hiimayuna sevk
olunarak, padisahin huzuruna cikarilir, padisahin arz odasinda gérmesinden sonra
kapt agasi, her siirliniin uygun olanlarin1 padisahin emriyle secerek bunlar1 Edirne
Saray1, Galatasaray1r ve Sultanahmet’deki Ibrahim Pasa Sarayina verilmek iizere
ayirip, otekileri acemi ocagi i¢in yeniceri agasina gonderirdi. Saray i¢in ayrilanlarin
muayeneleri saray agasina aitti. Bu muayene yapilirken aganin yaninda saray-1 amire
hocas1 da bulunurdu. Kiyafet ilmine vakif olan bu hoca ¢ocugun simasiyla dis yapisin
inceleyerek 6zellikle alnindaki cizgilere ve diger isaretlere bakarak uygun olanlarim

secerdi (Uzungarsili, 1984:301).
2.4.4.3. Hazirhk Saraylarn

Hazirlikk asamalarina genel olarak baktigimizda sunlarn  gézlemleriz

(Isfendiyaroglu, 1952:90-91):

1. Saray mekteplerindeki siniflara o zamanlar dershane yerine (hane) veya
(oda) deniliyordu. Bu mekteplerde sinif ge¢me siiresi belirgin degildi. Tahsil miiddeti
iic y1l goriinse de tahsil yapan talebelerin alti, sekiz, on ve hatta 12—-14 yil egitim

gordiigii tespit edilmistir.

2. Biitiin saray mekteplerinde bilgi, is ve memuriyet staji hep bir arada

yuriitilirdi.

3. Biitlin saray mekteplerinde Tiirk¢e ile din derslerinin 6gretilmesine ¢ok

fazla 6nem verilirdi.



20

4. Saray mekteplerinin daha kuruluslarinda ¢izilmis énemle {izerinde durulmus

bir egitim siyaseti vardi.
2.4.4.3.1. Edirne Saray1

Edirne ikinci Devlet Merkezi oldugu zaman buraya yapilan saraylar
hakkindaki bilgiler birbirini tutmamaktadir (Oguz, 2008:41). Ata tarihine gore
[.Sultan Murat 787 (1385) de Tunca nehri kenarinda ve simdi harabesi bulunan
mevkide baslayip 790 (1388) de sona eren sarayda oturdugu halde Yildirim Beyazid
Edirne tepesinde yani simdi Sultan Selim camii olan mahalde bir saray insa ederek
burada oturmustur. Solak Zade'ye gore Edirne Sarayi’nin [.Murad tarafindan 766

(1364) ya da 770 (1368) tarihinde insa edildigi yazilidir (Ozcan, 1989:14).

[.Murad ilk Edirne Sarayi’nda bir takim daire ve koguslar yaptirarak askeri
teskilat1 arasindan goniillii ve Hiristiyan ¢ocuklarindan yedi yasindan asagi olmamak
iizere ve devsirme kanunu geregince icat olunan efradin okuyup yazmaya elverisli ve
fiziki gortinimii giizel olanlarindan daire-i hiimayuna aldirarak okuyup yazdirmak
ve savaga alistirmak suretiyle terbiyelerine dikkat ettirmistir (Baykal, 1953:11).
Osmanli sultanlar1 Istanbul’u merkez yaptiktan sonra Edirne deki eski saray teskilatini
devam ettirmislerdir. Devsirmelerden ayrilan fertlerin bir kismi buraya gonderilirdi.
Edirne Istanbul’un fethinden sonra da her yoniiyle Osmanli sultanlarin ziyaret ettigi

bir mekan olma 6zelligini korumustur (Akkutay, 1999:72).

Egitim seviyesi acisindan bakildiginda biitiin saray mekteplerinin tesis ve
maksatlar1 bir oldugu gibi programlar1 egitim ve 6gretim usulleri, disiplin tarzlar,
idare kadrolar1 da birbirlerine esti. Bunlardan yalniz Enderun Saray Mektebi’nin {ist
dereceli odalarinda tahsil seviyesi Gtekilerinden yiiksekti. Edirne Sarayi’nda Egitim
idadi seviyesindeydi (Uzungarsili, 1984:30). Edirne Sarayi’ndaki i¢oglanlar1 teskilati
1086 H (1675 M) tarihinde kaldirilarak buradaki oglanlarin iglerinden Topkap1
Sarayi’na layik olanlar1 saraya, geri kalanlar ise kapikulu siivarilerinin asagi

boliiklerine verilmistir (Uzungarsili, 1984:302).
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2.4.4.3.2. Galata Saray

Galata Sarayi’ni1 ikinci Beyazid tesis etmistir. Beyazid Giilbaba ismi verilen ve
orada medfun bulunan bir velinin isaret ve tavsiyesine gore bu binayi insa ettirmistir
(Uzungarsili, 1984:303). Devlet adamlarinin hemen hemen tamaminin hiikiimdar
tarafindan Enderun Saray Mektebi’nden yetistirilen talebelerle saglandigini goriiliir.
Zamanla yeni saray1 ihtiyaclarinin giin gectikce artmasi bu mektebin agilmasina

zemin hazirlamistir (Baykal, 1953:98).

Bu mektepte okutulan dersler: Arapga, Fars¢a, kiraat, musiki, fikih, mantik,
tasavvuf, riyaziyattir. Uygulamali olarak da silah kullanmak, ok atmak, ciritbazlik gibi
savasa yarayacak sporlar1 da Ogrenirlerdi. Giinliik g¢alisma programlari da tipki
Enderun’da oldugu gibidir. Ezan-1 Serif’i okunmasindan sonra tiim 6grenciler odalar
halinde mescide gider, namazlarini kilar ve tekrar diizenli bir bi¢imde geri donerlerdi.
Lalalar bu dgrencilere saray adab-1 muaseret kurallarini, ilim ve marifeti bir baba
sefkatiyle dgretirler ve bunun i¢in en kiiciik ayrintiy1 bile gozden kagirmazlardi. Saray
agasi tarafindan izin verildigi hallerde cirit, tomak, bunun yaninda cirit ve ciritbazliga
meleke kazandirmak ig¢in top oyunlari oynanirdi. Oyun oynamak istemeyenler,
izinlerini saray i¢inde kullanarak izinlerini degerlendirirlerdi (Akkutay, 1984:76). Bu
saraydan yetismis onemli Ogrenciler arasinda su isimler vardir (Akkutay, 1984:80):
Corlulu Ali Pasa, Sadrazam Melek Ahmet Pasa, Kubbe Veziri Abdi Pasa, Vezir
Mustafa Pasa, Ismail Pasa, Maanoglu Hiiseyin Bey, Hafiz Ali Efendi, Hiiseyin Aga,
Sakir Efendi, Emin Aga, Ulemadan Mehmet Efendi, Hattat Izzet Efendi, Hattat
Mustafa efendi, Sair Nazif Efendi, Sair Kemalettin Aga.

Galata Saray1 Kanuni Sultan Siileyman zamaninda ¢ok 1yi talebeler yetistirmis,
milkemmel bir ilim yuvasi haline gelmistir. Galata Saray1 diger saraylara nazaran
daha itibarli bir konumdadir. Bu sebeple buradaki oglanlarin 6nemli bir kismi Yeni
Saray’daki bosluklar1 doldurmak icin sarayda en asag1 derecede olan Biiyiik ve kiigiik
odalara alinirdi. Ender olarak da goriilse bile kaftanli odalar1 denilen seferli, Kiler,
hazine ve hasoda’ya alinirdi. Ozellikle Kanuni Sultan Siileyman Galata Saray
Mektebi miidiirlerine, 6gretmenlerine, idarecilerine ait atama ve tayinleri belirli bir
usule baglamig, ders miifredatiyla alakali c¢alismalarda bulunmus talebelerin
Enderun’a alinmalarini1 ve hatta sipahi ocaklarina gegisini bile diizenlemistir. Bununla

da kalmayarak mektepteki talebe sayisin1 artirmamistir (Akkutay, 1984:82).
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Sarayin her hangi bir memuru bu saraylara miidiir olarak atanmamuistir. Biitiin
saray mekteplerinde ak agalara gorev verilmistir. Ak agalar hadim olduklar1 icin aile
kavramlar1 da yoktur. Bu sebeple tek mesgaleleri ilgilendikleri talebelerdir. Yavuz
Sultan Selim zamaninda bu kurumda hizmet veren egitim yoneticilerinin
fonksiyonlar1 ve itibarlar artirilmistir. Galata ve Beyoglu semtlerinin asayisi de bu
kurumlarin  yoneticilerinin  gbrevleri arasina girmistir  (Akkutay, 1984:80).
Galatasaray’in 13 Nisan 1250 (1835 ) tarihli ilm {i Haberden 1833 tarihinde kapandig:
anlagilmaktadir. Bu kapanistan sonra 1254 (1839) da Bahriye ve Tibbiye
miihendishane mekteplerine talebe yetistirecek bir miiessese olmus ve 1284(1868)
yilinda (Galatasaray Sultanisi) adi ile bugiinkii lise haline gelmistir (Baykal,
1953:113- 114).

2.4.4.3.3. ibrahim Pasa Saray1 ve At Meydam

At Meydani saray1 Kanuni Sultan Siileyman’m veziri azami ibrahim Pasanin
padisahin kiz kardesi ile evlenmesi neticesinde Kanuni Sultan Siileyman tarafindan
kendilerine tahsis edilmis ve pasanin katlinden sonra da burasi saraya icoglani

yetistirmek i¢in kisla ve mektep haline getirilmistir (Uzungarsili, 1984:306).

Bu hazirlik mektebi Kanuni Sultan Siileyman tarafindan kurulmustur.
Dordiincti Mehmet zamaninda 1675 senesinde devsirme sisteminin gevsemesine bagli
olarak bu saray lagvedilmis ve mevcut talebelerden saray hizmetlerine layik olanlar

saraya digerleri de siivari boliiklerine dagitilmistir (Uzungarsili, 1984:307).
2.4.4.3.4. iskender Celebi Saray:

Bu saray, Isfendiyarogluna gore Kanuni Sultan Siileyman tarafindan
kurulmustur. Egitim Iskender Celebinin Kiiciik Cekmece’deki yerlesim yerinde
yapilmistir. Eremya Celebi Komiirciyan Istanbul Tarihi adli eserinde bu yeri sdyle
tasvir eder: "Kazlicesme ve Bakirkdy arasinda, deniz kiyisinda bulunup zikre sayan
gordiigli bahgenin sahibi Kanuni devrinde defterdarlik vazifesinde bulunmus olan
Iskender Celebi’dir. Evliya Celebi’nin verdigi bilgiye gore, Iskender Celebi
bahgesinin mimar1 Koca Sinan’dir. Enderun Saray Mektebi’ne girmek isteyen
devsirmelerin bir kismi hazirlik sarayr olan Iskender Celebi sarayina gonderilirdi.

Yiiksek kabiliyet gosteren ¢ikmalar yeni saray hizmetine ayrilir, digerleri sistemin
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geregi iizere kapikulu siivarilerine verilirdi (Akkutay, 1984:86). Iskender Celebi
saray1 hazirlik saraylari icersinde ¢ok da etkili konumda degildi (Oguz, 2008:46).

2.4.4.3.5. Topkapi Sarayi

Fatih Sultan Mehmet Hanin emriyle 1465 yilinda yapimina baslanan ve 1478
yilinda tamamlanan Topkapi sarayr sehrin ortasina kapanmayi azametine uygun
gormeyen Fatih’in saray burnu civarini kendisine mesken se¢mesi sonucu su an
bulundugu yere insa edilmistir. Saray igerisinde o giiniin kosullarinda 726 kisinin

bulundugu ifade edilir (Uzungarsili, 1984:310).

Saray vaktiyle bes avlu ve bunlar1 ¢evreleyen sahadan ibaretken bugiin sarayi,
dort kistmda incelemek miimkiindiir. Istanbul’a gelen gemilerin saray1 top atarak
selamlamalarindan dolay1r bu isim verilmistir. Fatih tarafindan yapilan bu saray
oncelikle halk arasinda Yeni Saray olarak adlandirilirken zamanla bugiin kullanilan

adin1 almistir (Pakalin, 1993:C:3:516).
2.4.4.4, Devsirme Sisteminin Bozulmasi

16.ylizyilin sonlarina dogru gelindiginde, devsirme usuliinde bozulmalarin bag
gostermeye bagladigr goriilmektedir. Uyaroglu'na gére Hiristiyan ¢ocuklar muayene
edilmeden veya riisvetle devsirilip ocaga alinmistir. Tutulmasi gereken ilgili defterlere
de gereken Onem verilmemistir (Oguz, 2008:55). Ocaga her simif halktan ve
Miislimanlardan alimlar olmustur. Aga c¢iragi ismiyle yenigeri agalarinin
korumalariyla ocaga alinanlar da bozulmaya sebep olmustur. Devsirmelerle ilgili

yapinin bozulmasi elbette yenigeriye de yansimistir (Uzungarsili, 1943: 30).

"Kogi Bey’in “yenigeri taifesinin ilk defa bozulmasi ne yilizden oldugu beyan
olunur” basligindaki aciklamasi su sekildedir: “Yenigeri ocagina yabanci girmesi 909
senesinde (M.1503) cok ulu atalar1 Sultan Mehmet Han hazretlerinin diigiinleri olup
iki ay kadar gece gilindiiz devam edip, etraftan hadsiz hesapsiz halk toplanmisti.
Padisahin diigiinii tamamlandig1 vakit halki eglendiren taifeye ihsanda bulunmak
lazim gelince hepsi yenigerilik isteyup baska bir sey istemediler. Padisah tarafindan
isteklerine miisaade buyurulup, o tarihte yenigeri agasi olan Ferhat Aga’ya

emrolundu. Adi gecen aga dahi ocak agalari ile konusup “Bdyle olursa ocagimiza
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taninmamis ve yabanci kimse girer. Ocakta ylriirliikte olan kanun ve kaide elden
gider. Devlet-i Aliye’ye bunun zarar1 olur” diye razi olmadilar. Sonra sonunu
diisiinmeyen bir kisim nedimler, yakinlar, padisah hazretlerine rica ve 1srar ettiler.
Bunun tizerine padisah tarafindan tekrar emrolundu. Adi1 gegen Ferhat Aga yine kabul
etmeyup azlolunmay1 kabul etti. Yerine aga olan Yusuf Aga “aga c¢irag1” adiyla o
taifeyi ocaga sokup, bir bidat meydana getirdi". Kanun hiikmiine aykir1 olarak
yeniceri agalar tarafindan devsirmelik disinda alinan kimselere “aga cirag1” denirdi

(Oguz, 2008:57).

Aksarayli Mehmet Efendi adli yenigeri katibi soyle der : "1030 (M.1620)
tarihinde yenigeri agasi olan Mustafa Pasa "Becayis" ad1 ile bir bidat daha icat edib,
bir yol ile Yenigeri Ocagi’na su koydular. Ocagin parlaklik ve giizelligi gitti. Iglerinde
yiriirliikte olan kanun batti. Karmakarigik oldu" (Oguz, 2008:58).

2.5. 16. Yiizyll Osmanh Egitim Kurumlarina Genel Bakis

Enderiin Saray Mektebi'nin daha iyi anlasilabilmesi ve buradaki egitimin diger
egitim kurumlarindan farkliligini gérebilmek i¢in, Osmanli iilkesinde halka yonelik
yiriitilen egitim anlayisina ve bu ger¢evede acgilmis egitim kurumlarma bakmak
gerekir. Bunu yaparken de yer yer 16. yiizyil oncesine de deginilecektir. Ciinkii bu
egitim kurumlarmin biiyiik bir ¢ogunlugunun 16.yiizyildan 6nce kuruldugu gercegi
g6z ardi edilemez. Bu egitim kurumlar1 16.ylizyilda gelisimlerinin zirve noktalarina
ulagmiglardir. 16.Yiizyil tarihgilerin tanimlamasmma goére, Osmanlinin Yiikselis
Donemi olarak adlandirilmaktadir. Yiikselis Doneminin 1453-1579 yillarini kapsadig:

diistintildiiglinde, bu aragtirmada 15.yiizy1lin son yarisina deginme zorunlulugu vardir.

Saray disindaki egitim 6gretim kurumlari vakif sistemi gercevesinde dliimden
sonra hayatin varligina inanan insanlar tarafindan hayir kurumlar1 ortaya koymak
suretiyle sekillenmistir. Toplum hayat1 icersinde Onemli bir yeri olan sibyan
mektepleri bu mektebin etrafinda ikamet eden insanlarca vakif sistemi anlayisi
etrafinda yliz yillarca ayakta tutulmustur. Bu mekteplerde egitim 6gretim faaliyetini
yiriiten hocalar bu mekteplerin etrafinda ikdmet eden insanlarin dogumlarindan
oliimlerine kadar her zaman yanlarinda olmuslar, halk da temel dini bilgileri veren bu
mektebin hocalarina kars1 son derece saygi duyarak bu mektepleri adam olmanin ilk

basamagi olarak gérmiislerdir (Oguz, 2008: 2-3).
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2.5.1. Sibyan Mektebi

Sibyan mektepleri genel olarak 5-13 yas arasindaki Miisliiman kiz ve erkek
cocuklarin Ogrenim gordiikleri ilkokul seviyesindeki okullardir. Kiz ve erkek
cocuklarin birlikte devam ettigi sibyan mektepleri oldugu gibi sadece kiz ¢ocuklara
mahsus olanlar1 da vard1 ( Karamuk, 1964:6). Ogretim kat1 yillik sisteme gore degil
“basar1 seviyesine gore yapilirdi. Egitimde disiplin temel bir ilkeyi temsil ederdi. Bu
okullarda ders veren hocalar genellikle medreselerde yetisirlerdi (Akkutay, 1984:16-
17).

Koylerde ve sehirlerde daha ¢ok mahalle aralarinda cami ve mescitlerin yanina
insa edilmis olan sibyan mekteplerinde oncelikle Kur’an olmak iizere, okuma yazma,
ilk dini bilgiler verilmekte, ilmihal ve hesap bilgileri 6gretilmekteydi ( Unat, 1964:6).
Bu okullarda devlet adamlari, ya da varlikli kisiler vakif yoluyla kurarlar ve giderleri
vakif gelirleriyle karsilanirdi. Kdylerde, mahallelerde halk elbirligi ile de mektep

yapar, o zaman 0gretmen iicretini veliler 6derdi (Akyliz, 1994:72).

Sibyan mektebi hocalari, i¢inde bulunduklar1 sosyo-kiiltiirel ortamla ¢ok iyi
kaynasmis toplumun bir pargasi olmuslardi. Bu nedenle biiyiik saygmliga sahip,
danisilan rehber kisilerdi. Onlarin sosyo-kiiltiirel ortamla kaynagmalarinin ve
danigman durumunda bulunmalarinin bazi nedenleri vardi. Her seyden dnce egitim
dini icerikliydi. Ogretmen bir din adamiydi. Bu 6zelligi ile toplumun her giinkii
yasantisinin onemli safhalar1 olan ibadet, dogum, O6liim, evlenme, bosanma gibi
olaylarda gorevliydiler. Bundan o6tiirii hoca, geleneksel ve dindar Osmanli
toplumunda toplumsal ve dinsel gorevleri olan, verdigi ¢ok ¢esitli hizmetlerden dolay1
hakki 6denemez, anadan babadan 6nce adeta kutsal bir kisi goriiniimiindeydi. Halk da
hocalar1 ve mektepleri “Adam olmanin araci” olarak goriiyor, onlara biiylik saygi

duyuyordu. Bu kavram ahlaki olgunlugu da igine almaktaydi (Akyiiz, 1982: 62).

Okullarin belli bir yonetmeligi, her hangi bir makamca belirlenmis programi
yoktu. Ogretmenler az ¢cok medrese egitimi gormiis kimselerdi ve ¢ok defa okulun
cevresinde bulundugu cami veya mescidin de imam veya miiezzinligi vazifesini
goriiyorlar camiye veya mekteple bitisik ya da buralara ¢ok yakin bir evde
oturuyorlardi (Unat, 1964: 7). Sibyan okullari, ¢ocuklara Kur’an okutmak, namaz

ayetlerini ve namaz kilmasimni 6gretmek, biraz da yaz1 yazdirmak gibi li¢ amagla
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kurulan okullardir. 1846’da basilan bir yonetmelige gore sibyan okulunda okutulan
dersler sunlardir: Elifba, Kuran-1 Kerim, {lmiihal, Tecvid, Harekeli Tiirk¢e, Muhtasar
Ahlak-1 Memduha, Hat (Tiirkyilmaz, 2009:198).

Osmanli kaynaklarinda adindan sibyan mektebi olarak bahsedilen ancak bizim
anaokulu denebilecek egitim miiesseseleri cok yaygin hale getirilmisti. Oyle ki 16.
yiizyilda Osmanliytr dolasmis bulunan bir Fransiz seyyah her kdyde bir ilkokula
rastlamis oldugundan bahsetmektedir. Okumay1 tesvik etmek i¢cin umumi olarak
cocuklar dort-bes yaslarinda iken hususi bir térenle okula baslatiliyorlardi. Cocuklar,
cagin en milkkemmel egitim ve Ogretim sistemleri ile yetistiriliyorlar. Bir taraftan
alfabeyi Ogrenirken, bir taraftan da toplumun i¢inde yasamanin gerekleri olan
fedakarlik, birbirinin hakkina riayet, din ve devlet i¢in 6liimiin seref oldugunu dort-
bes yaslarindan itibaren dgrenmeye basliyorlardi. Evliya Celebi'ye gore Istanbul'da
1935 sibyan mektebi vardi. Yine bazi kayitlara gore o donemde Amasya'da 200,
Erzurum’da 110 sibyan mektebi bulundugu bildirilmektedir. Cocuklarin egitimine ¢ok
biiyiik ehemmiyet veren Fatih Sultan Mehmet, sibyan mekteplerinde 6gretmenlik
yapacak olanlara bazi dersleri okumalarint mecburi tutmustu. Medresede, edebiyat,
mantik, geometri, astronomi ve keldm okumayanlarin sibyan mekteplerinde ders

vermeleri yasaklanmisti (Akge, 2006: 22).

Osmanli devletinde dini diisiince yapisinin 6n planda olmasi ve sibyan
mekteplerinin egitim Ogretimin ilk basamagim teskil etmesi, bu kurumlarda gorev
yapan kimselerin halk arasindaki itibarimi artirmistir. Osmanli Devletinin gerileme ve
¢Okiis donemi siireglerinde bu okullar niteliklerini kaybetmeye baslamiglardir (Oguz,
2008:10).

2.5.2. Medrese

Osmanli Devleti, kurulug doneminden baslayarak egitim ve dgretime biiylik
onem vermistir. Medreseler, sibyan mektebinin {izerinde egitim ve dgretim yapilan
orta ve yiiksek Ogrenim kurumu idi. Bunlar, giinlimiizdeki ilkdgretim okullariin
6,7,8. siniflar1 ile benzerlik gostermekteydi. Cogunlukla camilerin yaninda kurulan ve
varliklarin1 vakif olarak siirdiiren medreselerin yaninda imaret, kiitiiphane, hamam
gibi sosyal ve Kkiiltiirel yapilar yer alirdi. Bu yapilar topluluguna kiilliye ad1 verilirdi

(Turkyilmaz, 2009:199). Medrese, terim olarak ders okunan yer anlamini tasir.
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Medreseler kendi iglerinde ilk, orta ve yiiksek kademelere ayrilmistir. Yiiksek
kademelerinde belirli bilim dallarina gore ihtisaslasmislardir (Akkutay, 1984:17).

Medreseler zihniyet olarak dini nitelik tasiyan, yap1 bakimindan vakif sistemi
icinde yer alan, mali yonden ise 6zerk bir kurulus 6zelligine sahip ve hizmetini
devletin denetiminde yiizyillar boyu siirdiiren egitim kurumlaridir. ilk Osmanli
medreselerinde gelenege dayali olarak vakiflarin koymus oldugu sartlar ¢ercevesinde
tayin olunan miiderrislerin inisiyatifine birakilmistir (Iinalcik, 2004:346). Medreselerin
Ogrenim siiresi kesin olarak bilinmemektedir. Medreselerde okutulan dersler ve takip
edilen kitaplarda bir sinirlama yoktur. Medreselerden mezuniyet derslerini bitirdikleri
talebeye verilen” icazet-name”(Sahsa 0zel ders okutma izni veren bir gesit yetki

belgesi, diploma/Sertifika) verilmektedir (Alemdar, 1996:41).

[lk Osmanli medresesi, Orhan Bey tarafindan, 1331 yilinda Iznik’te
yaptirtlmistir. Daha sonra, Orhan Bey, Bursa'y1 aldiktan sonra, burada, Manastir
Medresesi olarak taninan medreseyi yaptirmistir (Tiirkyilmaz, 2009:199). Burada ilk
miiderris olarak Tirk alim ve miitefekkirlerinden Serefiiddin Davud-i Kayseri tayin
edilmigtir ( Uzungarsili, 1965:1). Daha sonra 1. Murat, Yildirrm Bayezit, Celebi
Mehmet ve 2. Murat, padisahliklar1 doneminde ¢esitli yerlerde medreseler
yaptirmiglardir. Medreselerin sayilar1 arttikca, bunlarin dereceleri ve simiflarinin
belirlenmesi ihtiyaci ortaya ¢ikmistir. Medreselerde ilk diizenleme g¢alismalar1 Fatih
zamaninda yapilmistir. Fatith donemi medreselerinin program ve egitim bakimindan
dort asamali oldugu goriilmektedir. Bunlar; Hari¢ medrese, Dahil medrese, Tetimme
medreseleri(Musila-1  Sahn) ve Sahn- Seman medreseleridir. Sahn-1  Seman
medreselerinde riyazi ilimler olarak Hendese (Geometri), Hesap (Aritmetik) Hey’et

(Kozmografi ve Astronomi) dersleri okutulmaktaydi (Tiirkyilmaz, 2009:199).

Fatih Sultan Mehmet’in Sahn-1 Seman medreseleri Tefsir, Usul-ii Fikih,
Kelam ve Arap lisaniyati iizerine tedrisat yapan Ilahiyat, Islam hukuku ve Arap
edebiyat1 fakiilteleri konumundadir (Uzungarsili, 1965: 33). Medrese teskilatinin
Fatihten sonra onemli bir sathast da Kanuni Sultan Siileyman tarafindan yapilan
Siileymaniye medreselerinin kurulmasidir. Bu donemde medrese gerek orgiitsel
acidan ve gerekse teamiil agisindan zirveye ulagmistir. Bundan sonra Osmanli
Devletinin klasik medrese sistemini muhafaza etmeye galistigi goriilmektedir (Unan,

1999: 99-100).
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Bu dénemde medreseler, uzmanlik alanlarina goére soyle diizenlendi: Dariiltib,
Dariilhendese, Dariilhadis, Dartlilkurra. 16. yiizyillda devletin ekonomik yonden
giiclenmesi ve 6grenim gormek isteyenlerin artmasi sonucu; Sivas, Konya, Erzurum
ve Edirne'de yeni Ogretim kurumlart acilmistir. Medrese mezunlari; kadilik,
miuderrislik, miiftiiliikk, Nisancilik, defterdarlik, tabiplik gibi alanlarda gorev
yapmuglardir (Tirkyilmaz, 2009:200). Talebeyi okutan Miiderris muallimlerine;
bugiinkii tabirle dogentlerine Muit denilmekte ve dersleri muitler vermektedir (Ergin,
1939: 84). Miiderrislere giinliik maas yaninda bir takim yan 6deneklerde verilirdi.
Bunlar senelik ya da mevsimlik hesabiyla olur, lahmiye, bahariye, yaylakiye, taamiye
isimlerini alirdi (Bilge, 1984:28).

Zamanla medrese kurma bir gelenek halini almis, bir veya birden fazla cami
yaptiran her sultan, camiinin hemen yani basina medrese yapilmasi talimatini
vermisti. Il. Selim (1566-1603) I1l. Murad (1575-1595) ve I1l. Mehmet (1595-1603)
bu gelenegi siirdiirerek tilkenin ¢esitli yerlerine medreseler kurmuslardi (Ay, 2002:

10).
2.5.3. Askeri Okullar

Bu okullarin ilki, Acemi Ocagidir. Yenigeri Ocagi'na asker yetistirmek igin
kurulmus bulunan Acemi Ocagy, ilk olarak Gelibolu'da olusturulmustu. Acemi oglan
savasta elde edilen erkek esirlerin beste birinden, digeri ise Osmanli tebaasi olan
Hiristiyan ¢ocuklarindan olmak {izere iki sekilde alinirdi. Bunlardan savaglarda elde
edilen esirlerin asker olarak alinmasiyla ilgili Pengik Kanunu hazirlanmisti. Bu
nedenle alinan esir oglanlara Pengik oglani adi verilmistir. Pengik oglanlar
Anadolu'ya gonderilerek az bir bedel karsiliginda Tiirk cift¢ilerinin hizmetine verildi.
Boylece Tiirk-Islam terbiyesi alip Tiirkgeyi 6grenmeleri saglanmis oldu ve daha
giivenli sekilde hizmet edecekleri diisiiniildii. Tiirk ciftgileri yaninda yetistirilen
pencik oglanlari, daha sonra Yenigeri Ocagi'na kaydedilirlerdi. Kapikulu ocaklarinin
en onemlisi, Yenigeri Ocagi idi. 1. Murat doneminde 1363 yilinda kurulan bu ocaga

alinan askerlere, pratik askeri egitim veriliyordu (Tiirkyilmaz, 2009:205-206).

Yenigeri Ocagi’nin kaynagini “Devsirme” sitemi ile toplanan Acemi Oglanlar
Ocaginda yetistirilen genglerin teskil ettigi malumdur. 818 yaslar1 arasinda bulunan

devsirmeler, gruplar halinde Istanbul’a getirilip Yeniceri Agasi tarafindan teftis
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edilerek uygun goriiliince 6zel bir deftere kaydolunduktan sonra siinnet ettirilip,
aganin padisaha arzi lizerine ylizce giizel olanlar saray ic¢in ayrilarak yetistirilmek
iizere Edirne, Yeni ve Eski Saraylarla, Galata, At Meydani (Ibrahim Pasa) ve Iskender
Paga Saraylarina; giirbiiz ve iri yar1 olanlart da yine saraymn dig hizmetleri i¢in
Bostanc1 Ocagina verilmektedir. Geri kalanlar1 da 16.ylizyil sonlarina kadar kisim
kissm Anadolu ve Rumeli’deki Tiirk ailelerin nezdinde, yine devletin sorumlu
adamlariin nezaretinde dagitilmaktadir. Devsirmelerin Tiirklestirilip
Islamlastiriimas1 maksadiyla yapilan ve yaslartyla durumlarma gore 3-8 yil kadar
siiren bu devreye “Tirk’e Vermek” denilmektedir. Zamanla Tiirkce Ogrenen,
memleket ve hayat sartlarma alisan, Tiirk aile terbiyesi alan bu genglerin ileride
katilacaklar1 ordu saflarinin hayat ve disiplinine alismalar i¢in toplu bir askeri egitim
almak iizere toplandiklar1 yerler de Gelibolu ve Istanbul’da kurulmus olan acemi

ocagl kislalaridir (Oguz, 2008: 15).

Bu kiglalarda idareci ve yetistirici elemanlarin nezareti altinda bdliiklere
ayrilarak kismen egitim goren devsirmeler kismen de ordunun yardimct hizmetlerinde
calistirilmakta, belirli bir zaman siirecinin tamamlanmasindan sonra Yenigeri Ocagina
naklolmaktadirlar (Unat, 1964: 12-13). Yeniceri Ocaklar1 ilk defa on dordiincii
yiizyilda kurulmustur. Yenigeriler “Bektasi Tarikati”’na baghdirlar. Bu sebeple onlara
“Taife-i Bektasiyan” ya da “Ziimre-i Bektagiyan” adlar1 da verilmektedir. Yenigeri
Ocaklar1 1826 da kapatilmigtir (Akkutay, 1984: 18). Acemi oglanlar mektepleri
esasta askeri ve bedeni birer egitim ocagi olmakla beraber, ismen, Enderin
Mektebi’nin alt odalarindaki gibi kurumsal birer 6gretim de yapmaktadirlar. Bu

ogretim kurumlar1 (Akyiiz, 1982: 86) :
Mehterhane: Askeri mizika mektebidir.
Cambazhane: Saray cambaz ve hokkabazlarini yetistiren mekteptir.
Tophane: Top dokiim ve yapimu ile ilgili askeri sanat mektebidir.

Humbarahane: Havan topu denen toplarin dokiimii ve yapimu ile ilgili askeri

sanat mektebidir.

Tiifekhane: Tiifek yapimu ile ilgili askeri sanat mektebidir.
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Kilichane: Kili¢ ve kesici silahlarin yapildigr askeri mektebidir.
2.5.4. Meslek Egitimi Okullar

Esnaf teskilat1 olan loncalar, hem bir ticaret Orgiiti hem de egitim
kurumlariydi. Loncalar; usta, kalfa ve c¢irak iligkileri i¢inde, egitimi diizenleyici rol
oynardi. Herhangi bir i§ yerine giren, ise ¢irak olarak baslar, daha sonra kalfa ve usta
olurdu. Cirakliktan kalfaliga, kalfaliktan ustalia gecis smmavla olurdu. Ciraklar,
ustalar1 tarafindan hem ahlaki yonden yetistirilir hem de onlara meslegin en ince
ayrintilar1  Ogretilirdi. Loncalarda giiglii bir dayanisma vardi. Her loncanin,
tiyelerinden aldigi aidatlarla topladigi avariz sandigir bulunurdu. Esnaftan biri zarara
ugradigt zaman, bu sandiktan kendisine yardim edilirdi. Lonca iiyeleri aldiklari

egitimin bir sonucu olarak saglam mallar liretmeye 6nem verirlerdi (Tiirkyillmaz,

2009:202).

Ahilik kaynagmi Islam tasavvufundan almistir. Kelime olarak kardeslik
mertlik anlamlarini karsilamaktadir. Ahi birlikleri on ii¢ilincii ylizyildan itibaren cesitli
mesleklere bagli olarak ortaya c¢ikan dini, iktisadi teskilatlardir. Bu birlikler bir
yandan belirli zanaat dallarinda ciraklarin yetistirilmesini saglamis, diger yandan da
iiretimin standart Olciilere uygun olarak yapilmasini denetlemislerdir. Bu birliklere
girenler “Ahi” denilen bir seyhin etrafinda bir tekkede toplanip, bagli olduklar1 zanaat
ve ticaret islerinde ¢alismaktadirlar (Oguz, 2008: 16).

Ahi birliklerine yeni girenler hem “Ahi miiridi” hem de belirli meslek dalina
“cirak” olurlar. Bu ciraklar egitimden gecerek “kalfa” ve sonunda “usta” olurlar.
Ancak usta olduktan sonra miistakil bir isyeri agabilmektedirler. Ahi birlikleri 1924’te

ortadan kaldirilmis ve kurumsallasan bu yapi1 kapatilmistir (Akkutay, 1984: 19).
2.5.5. 16. Yiizyilda Yonetici Egitimi
2.5.5.1. Sehzadegan Mektebi

Osmanli sehzadelerinin okuduklari mektep i¢in kullanilan bir tabirdir. Bu
mektep, Topkapi Sarayi'nin Harem dairesinde Darussaade Agasi'nin bulundugu
binanin iist katinda idi. Mektebin amiri, adi gecen aga idi (Tirkyilmaz, 2009:207).

Kurulus tarihi tam olarak bilinmemekle birlikte Fatih doneminde kuruldugu kuvvetle
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muhtemeldir. Bu mektebin Tahsil derecesi halk tabakasina ait sibyan mektepleri ile
aynidir (Ergin, 1939: 2).

Osmanli hiikiimdarlarinin yetisme bi¢gimi devletin zaman zaman giiglii veya
zayif olmasi ile yakindan ilgilidir. Hiikiimdarin oglu sehzade dogunca bakimiyla
ugrasan geng kizlar, ¢ocuk siitten kesilince de Hasodada agalar gorevlendirilirdi. Bas
miirebbi sayilan en yagli agaya bas lala derlerdi. Sehzade bes alt1 yaginda Seyhiilislam
tarafindan térenle derse baslatilir ve muallim sultani denen hocasina teslim edilirdi.
Onunla Kur’an okumay1 6grenir Sehzadegan mektebine giderdi (Akyiiz, 1994: 82-
83). Bundan sonra sehzadeler ehliyetli miirebbilerin gézetiminde tasrada bir sancaga
gonderilir, bu arada lalalarin gozetiminde devlet islerini teorik ve pratik esaslariyla

ogrenirlerdi (Uyaroglu, 1989: 62).
2.5.5.2. Enderun Saray Mektebi

Enderun Saray Mektebi Topkap1 Sarayi iginde bulunan ¢ok 6nemli bir egitim
kurumu idi. Bu okulun gorevi, orduda ve sarayda gorev alacak elemanlar
yetistirmekti. Enderun Saray Mektebine alinacak devsirmeler, baslica Edirne Sarayi,
Ibrahim Pasa Sarayi, Galata Saray:1 gibi hazirlik saraylarinda yetisen acemi oglanlar
arasindan 6zenle se¢ilirlerdi. Segilen bu gengler, Enderun Saray Mektebi’nde baslica
alt1 kademe iginde belirli yon ve seviyelerde yetisirlerdi (Akkutay, 1984:19). Sonraki

boliimlerde ayrintili bilgi verileceginden bu boliim kisa tutulmustur.
2.5.6. 16.Yiizyi1lda Halka Yonelik Diger Egitim Kurumlari
2.5.6.1. Camiler

Gilinlimiizde yaygin egitim adimi verdigimiz, genis tabanli egitim anlayist
Osmanlida da uygulanmaktaydi. Egitimin simif ortamlarindan c¢ikarilarak yasam
mesgalesi igersinde bile her an bilgiye erisimin saglanmasi, sinif ortamlarinda egitim
almaya imkani olmayanlarin kendilerini yetistirme firsatin1 bulduklar1 bir egitim
anlayisi olarak ciddiyetle uygulanmstir. Ozellikle vakif sisteminin giiglii olmas1 bu
egitim anlayisinin daha da yayginlasmasmi saglamis, buna yonelik egitim
ortamlarinin kurulmasinda etkili olmustur. Diger egitim kurumlar1 gibi yaygin egitim

kurumlar1 da vakiflar yoluyla kurulup yiirtitilmistiir (Akkutay, 1984:20).
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Yapr olarak dini mimarinin basinda gelen cami; Ozellikle Osmanlilarda
mahallenin idare merkeziydi. Kendisine verilen Arapga isimden de anlasilacagi gibi
cami, halki toplayan veya halkin toplanti yeri manalarina gelmektedir. Bu yilizden
ictimai miiesseselerimizin basinda gelen camiler hem ibadet yeri, hem de cemaatin
toplu bulunmasi sebebiyle memleket, muhit ve mahalleye ait islerin goriisiiliip karara

baglandig: yerdi (Oguz, 2008: 18-19).

Camiler, ibadethane olmalarmin yaninda, Onemli bir egitim yeridirler.
Miisliimanlar, Peygamberimiz zamanindan bu yana ¢esitli islerini goriisme ve karar
almak i¢in buralarda toplanirdi. Camilerin gorevlerinden biri de giinliik yasamda halki
bilgilendirmek ve yonlendirmekti. Camiler ayni zamanda yaygin egitim kurumu
durumundaydilar. Bundan baska 6zellikle biiylik camilerin yanina sebil, imaret, darii’s
sifa gibi sivil ve sosyal vazifelerin goriildiigii binalar yapilirdi. Bu haliyle bunlar bir
kiilliye meydana getiriler yeni bir mahallenin kurulmasina yardim ederdi (Kazici,
1985: 105). Camiler siyasi konularinda konusuldugu, cemaate agiklandig: yerlerdi de.
Halki milli bir mesele kararlarinda bilinglendirmek, onun moralini yiikseltmek i¢in

camilerden yararlanilmigtir (Akyiiz, 1982:91-92).
2.5.6.2. Zaviye ve Tekkeler

Islam kiiltiir tarihinde nemli bir yeri bulunan tekkeler, tasavvuf diisiincesinin
anlayis ve terbiyesinin islendigi, derinlestirildigi ve halka takdim edildigi yerlerdir.
Osmanlilar tekke diislincesini sistemlestirmek, miiesseselestirmek ve bu diisiinceyi
cesitli yol ve teskilatlarla cemiyete aktarmak hususunda Onemli gorevler ifa
etmislerdir. Bu anlayistan hareketledir ki daha 6nceki Miisliiman devletlerin tekke ve
zaviye seyhlerini korumalar1 an’a nesi Osmanlilarda da aynen devam etmistir. Cesitli
yonleriyle insanliga hizmette bulunan tekkeler tamamiyla vakiflara bagliydilar

(Kazic, 1985: 111-114).

Osmanli hiikiimdarlari, dini bir sifat1 olan seyh, fakih, dervis denen kimselere
zaviye kurmalar icin bir yeri vakif ya da miilk olarak bagislar, onlara bir belge
verirlerdi. Vakfedilen yerler genellikle halki dagilmis bos alanlar ve dag baslarinda
sahipsiz topraklardi. Kdyiinden ayrilmis “garip”ler buralara yerlesmek i¢in gonderilir,
zaviyelerde bu, gaza ve yerlesme faaliyetine katkida bulunurlardi (Akyiiz, 1982: 92).

Osmanl topraklarinin her tarafina yayilmis olan hankah, tekke ve zaviyelerin egitim
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ogretim faaliyetlerinde bulunduklar1 séylenebilir. Buralarda tarikat adap ve erkaninin
yaninda hadiselere ibretli bir nazarla bakmak Kur’an ve Hadisi deruni bir anlayisla
okumak telkin edilirdi. islam maarif tarihinde bu anlayisla tekke ve zaviyelerde hadis

okutuldugu hatta tefsirlerin yazildig1 bilinmektedir (Baltaci, 1976: 18).
2.5.6.3. Kiitiiphaneler

Daha once kurulan birgok Islam iilkelerinde oldugu gibi, Osmanli Devleti’nde
de basta sultan ve sadrazamlar olmak iizere hayirsever kimseler tarafindan cami,
medrese etrafina veya 0zel suretle yaptirilan binalarda pek ¢ok kiitiiphane kurulmus
ve bunlarin bakim ve yonetimi i¢in vakiflar tesis edilmistir. Birer kiiltiir miiessesesi
olan kiitliphaneler yiiz yillarca kurucularin vakfiyelerinde koyduklar1 sartlar

dogrultusunda miitevelliler tarafindan ydnetilmislerdir (Oztiirk, 1995: 391).
2.6. Egitim Yonetimi Ve Enderiin Saray Mektebi

Burada oncelikle Topkap1 Saray Teskilati anlatilacak, ardindan Enderun Saray
mektebinin kurulug ve gelisimi incelenerek, devlet yonetimi igindeki yeri ve 0nemi
vurgulanmaya calisilacaktir. Ayrica okulun 0&grenci kaynagi olana devsirme
sisteminin ayrintilarina inilerek, okulun egitim 6gretim ilke, amac¢ ve yontemleri

hakkinda bilgi verilecektir.
2.6.1. Osmanh Saray Tegkilatina Genel Bir Bakis

Bursa fethedilip merkez haline getirilmeden 6nce, Osmanogullari'na ait 6zel
bir saray yoktu. Osmanli Beyi, diger emirler gibi kendi aile halki ile birlikte bir evde
oturur, beyligin ileri gelenlerini ve tebaasim1 burada kabul ederdi. Isler, bu miitevazi
evde goriigiilirdi. Bu sekildeki bir ikametgahin, muhafiz vs. gibi fazla sayida
yardime1 kimselere de ihtiyaci yoktu. Istanbul’un fethi ile Osmanli’da ciddi bir
teskilatlanma siireci baslamistir. Bu sebeple Osmanli hiikiimdarlarinin meydana
getirdigi Enderun ve Birun Teskilat1 gibi saray i¢i ve saray dis1 merkezi oOrgiitii
imparatorlugun en gelismis oldugu donemlerde kalabalik ve ayrintili olarak

diizenlenmis bir orgiittiir (Oguz, 2008:22).

Osmanli Devleti'nde ilk saray, 1326 yilinda Bursa alindiginda yaptirildi.

Osmanli devletinin kurulusundan sonra saray teskilati da diger miiesseseler gibi
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gelisme gosterdi. Bursa ve Edirne saraylarindan sonra, Istanbul ‘un fethi iizerine
bugiinkii Istanbul Universitesi merkez binasinin bulundugu yerde, Fatih Sultan
Mehmet tarafindan Saray-1 Atik denilen eski saray kuruldu. Daha sonra da Fatih

tarafindan Saray-1 Cedid adi verilen Topkap1 Saray1 yaptirildi (Uyaroglu, 1989:38).

Yonetici egitimine verilen Onemin bir gostergesi olarak Osmanli, kendi
soyundan gelen ve gelecegin padisahlarinin egitimini de 6nemsemistir. Sehzadelere,
siitten kesildikleri andan itibaren tayin edilen 6zel egiticiler (lala) tarafindan, 5-6
yasindan itibaren egitim verilmeye baglanmig, at binmek ve silah kullanmak
Ogretilmistir. Yetisen sehzadeler ehliyetli miirebbilerin gozetiminde tasrada bir
sancaga gonderilmis ve orada bu Lala’larin gozetiminde, devlet islerini teorik ve

pratik esaslariyla 6grenmislerdir (Akkutay, 1999: 18).

Osmanli devletinde saray teskilat1 {i¢ kistmdan meydana gelmektedir (Oguz,
2008:22): 1- Birun adi verilen dis kisim 2- Harem-i Hiimaydn 3- Endertin ad1 verilen

i¢ kisim.
2.6.1.1. Biriin Boliimii

Sarayin giris kapist olan Bab-1 Hiimayun ile orta kapisi arasindaki yere Birtin
denir. Burada c¢esitli odalardan olusan ve degisik gorevleri ifa eden saraydaki degisik
smiflardan memurlarin yer aldigi daireler bulunur. Burada hizmet eden ilmiye simifi
ile agayan-1 bir(in; yani dis agalar saraymm harem ve ender(in kisminin haricindeki
yerlerde dairelerde oturup islerini goriiriiler aksamlar1 evlerine giderlerdi (Oguz,
2008:22).

Bunlar enderin agalar1 gibi siki bir disipline tabi olmadiklar1 gibi sarayda
yatip kalkmaya mecbur da degillerdi. Arzu edenler sakal da saliverirlerdi. Birun
teskilatina ait tayinler sadrazam tarafindan yapilirdi (Uzungarsili, 1984:358). Birlin
halki alt1 kisimda incelenebilir (Akkutay, 1984:4) :

a) Ulema Smifi: Padisah hocalari, Hekimbasilar (Bashekim), Cerrahbasilar,
Kehhalbaglar1 (G6z hekimleri), Miineccimbasilar (Astrolog), Hiinkar imamlari
(Padisah Imamu).
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b) Eminler Sinifi: Sehremini ( Saray onarimindan sorumlu kimse), Matbah-1
amire emini (Saray Mutfagi Sorumlusu), Darphane emini (Darphane Sorumlusu),

Arpa emini (Padisah Ahir1 Sorumlusu).

¢) Rikab Agalan ile Miiteferrika Ve Baltacilar: Yeniceri agalar1 (Yenigeri
Komutani), Emir-i alem (Sancak Tasiyan), Kapicilar kethiidas1 (Kahya), Kapicibaslar
(Kapilardan Sorumlu kisi), Cavusbasi (Divan-1 Himayun Cavuslarinin Basi), Sikar
agalar1 (Av Agalarinin Basi), Emir-i ahur (Saray Ahir1 Sorumlusu), Casnigirbasi
(Sofra Hizmetlilerinin Bas1), Cebecibas1 (Silahlardan Sorumlu Kimse), Top

arabacibasi (Topgularin Basi).

d) Miiteferrik Hizmet Boliikleri: Peykler (Haberci), Rikab solaklar
(Padisahin maiyetini belirtmek icin kullanilan deyim), Alem mehterleri (Sancagin
arkasindan grup), Cadir mehterleri ( Padisahin ¢adirlarini kuran ve koruyan teskilat),
Matbah-1 Amire asgilar1 (Saray Ascilari), Hassa Kiler boliikleri (Has Odanin yiyecek
ambarindan sorumlu gruba verilen isim), Hassa ¢amasircilari (Padisahin
camasirlarindan sorumlu grup), Hassa terzileri (Padisahin kiyafetlerinin bakimindan

sorumlu grup), Ehil-i Hiref (Sanat¢1 ve Zanaatg1 insanlardan olusan teskilat).

e) Bostanci Ocagi: Topkapr Saray: igindeki bahgelerde, saray disindaki bahge
ve bostanlarda padisah ve saray hizmetindeki kayiklarda ¢alisan insanlardan meydana
gelen genis teskilath bir ocakti. Saray i¢inde ve disinda daginik yerlerde hizmet
ettikleri i¢in “Has bahge fertleri ve Hassa bostanlar fertleri” olmak iizere iki gruba

ayrilmiglardir.

f) Istabln1 Amire veya Has Ahur: Teskilatin en biiyilk amiri Emir-i Ahur
agaydi. 16. yliz yilin ortalarinda Has ahurun memur smifi sunlardan olusmustur:
Birinci mirahur (Has ahirin en biiyiik yoneticisi), Ikinci mirahur (Has ahir
yoneticisinin yardimcisi), Has kethiida (Has Oda hizmetlisi), Beygir kethiidasi
(Atlardan Sorumlu kimse), Has rahvan (Padisahin atlarmin bakimindan sorumlu

kimse), Kiirsidar, Odabasi.
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2.6.1.2. Harem Dairesi

Harem girilmesi yasak olan yer manasina geldigi gibi buna kiyasen kadinlarin
ikamet ettikleri daireye ve bizzat kadinlara verilen isim olmustur. Eskiden harem ve
selamlik diye ikiye ayrilan saray ve konaklarin, girilmesi yasak olan harem kismi
kadinlarin ikametine mahsustu. Sarayin harem dairesindeki kadinlar, “harem agalar1”
denilen siyah hadim agalarinin nezaretleri altinda idiler; sarayin kadinlar kismindan
baska endertin kismina da “Harem-i hlimayun” denilirdi. Muhtelif irktan se¢gme giizel
kadinlar1 bulunduran saraym harem dairesi cariyeleri, ya saray i¢in Istanbul giimriik
emini vasitasiyla satin alinanlardan ya da sultanlarla, devlet ricali ve valilerin takdim
ettikleri segcme kadinlardan olusurdu. Bunlar itina ile saray terbiyesi denilen usul ve
kaide altinda yetistirilirlerdi; gerek satin alinsin ve gerekse hediye edilmis olsun,
saraya gelen kizlar mutlak suretle uzman bir kadin tarafindan muayene edilirdi ve
ondan sonra uygunsalar hareme kabul olunurlardi. Saraya yeni alinan cariyelere
Misliman kaideleri ve erkani ogretilir, yeteneklerine uygun musiki, bicki, dikis,
nakis, oyunlar gosterilirdi. Bu ilk devirlere acemilik derlerdi. Bundan sonra acemiler,
cariye, sagird, usta ve gedikliler olmak {lizere bes dereceye ¢ikarlardi. Saray
kadmlarinin en yiliksek derecelisine kadin efendi denilip ondan bir derece asagi
gedikliler gelirdi. Gedikliler mutlak suretle bir vazife ile muvazzaf ve hizmeti
muayyen olan padigsahin sahsi hizmetine bakan cariyelerdi. Her birisinin bir unvani
vardi; mesela bunlardan sofraya bakana casnigir usta, camasir hizmetine bakana

camasir usta denilirdi (Uzungarsili, 1984:147-148).

Harem, hiikiimdarin 6zel hayatinin gegtigi mekandir. Kendisi ve ailesi burada
yasar. Valide sultan, Haseki sultan, veliaht ve sehzadeler yani hiikiimdarin annesi,
hanimlar, kizlar1 ogullar1 ve kardesleri buradadir. Hiikiimdarin ailesinin tiim kadinlar
burada degildir. Osmanli sultanlar1 baslangicta komsu devlet hiikiimdarlarinin
kizlariyla evleniyordu. XVI. ylizyilda artik cariyeleri nik&hlar1 altina almaya

basladilar. Bundan sonra da haremin 6nemi daha da artmis olmalidir (Ortayl,

1979:140-141).
2.6.1.3. Enderiin

Enderun, padisahin 6zel yasamini gecirdigi yerdi. Babiissaade ad1 verilen kap1

ile Birn'dan ayrilirdi. Padisahin hizmetine bakan gorevlilerin odalar1 ve harem
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dairesi, Enderun'da yer almaktaydi (Tiirkyi1lmaz, 2009:229). Bu kapidan sonra birgok
kasirlar, enderinlularin oturmalarina mahsus daireler, kiitiiphaneler, camiler,
talimhane ve meskhane denilen mektepler vardi. Divan-1 HiimayGn miizakereleri, el¢i
kabulleri, bayramlagmalar, kapikulu askerlerine maas dagitimi1 hep buradan olurdu
(Uyaroglu, 1989:42).

Topkap1 Sarayinin Endertin kisminda hizmet edenlere Enderin Halki denmis,
Enderun hizmetlileri devsirmeler arasindan, hazirlik saraylarinda yetisen i¢
oglanlardan  se¢ilmislerdir.  Devsirmelerden  yetiserek  Enderin  Mektebine
girebilenlere, bulunduklar1 kogusun kidemlilerinden biri Lala olarak gorevlendirilmis
ve onlarin sorumluluklari altinda, din dersi, Arap¢a ve Fars¢a okutulmus, silahsorluk
ve binicilik 6gretilmis, mutlak itaat, alcak goniillii davranis ve istenilen dogrultuda

terbiyeli olmak ogretilmistir (Akkutay, 1984:64-65).

n:.n

Enderin, Osmanli Tarihinin igyiiziidiir denilebilir. Esasen bu kelime "i¢
manasina gelir. Padisahlar icli ve digh bir esas gozeterek devlet idaresine memur
olanlari, orduyu "birGn" yani "dig" saymislar ve kendi adamlarin1 kolelerden
usaklardan, halayiklardan olusan sadik hizmetgilerini "enderGn-i¢" adi ile ifade
etmislerdir. Bu suretle Osmanli tarihinde i¢ ve dis diye iki ¢cevre olugsmustur. Enderan,
memleketi idare eden hakiki kuvveti elinde tutan bir kaleydi (Uyaroglu, 1989: 95).
Enderin hem Topkap1 Saray1 icerisinde padisah ve ailesi ile 6zel hizmetlerine bakan
gorevlilerin yasadigi yer manasinda kullanilirken, diger manada Sarayin Enderun
kismi igerisinde iist diizey yonetici yetistiren bir mektep olarak isimlendirilmistir

(Tiirkyilmaz, 2009:231).
2.6.2. Yonetim Sisteminde Enderun Saray Mektebi'nin Yeri Ve Tarihi Gelisimi

Enderun Saray Mektebi'nin kurulus tarihi tam olarak bilinmemektedir.
Enderun Saray Mektebi, devletin kudretini korumaya kabiliyetli kapikulu smifini
yetistirmek i¢in kurulmustu. Bu kurulus odalar halinde ve ¢esitli kademelerde egitim
Ogretim faaliyeti yiiriitiyordu. Talebeleri acemi oglanlar arasindan secilen bu mektep
Osmanli egitim sisteminin elit kadro egitimi boliimiinii meydana getiriyordu. Enderun
Saray Mektebi’nin kuruldugu giine kadar ona benzer baska bir kurulus yoktu.

Selcuklularda ve Avrupa’da hanedan mensuplarinin 6zel itinaya dayali 6grenim
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gordiikleri mevcut ise de Enderun Saray Mektebi’nin egitim sistemi bunlardan
tamamen farkliydi (Akkutay, 1984:25).

Osmanli devletinin dort yiliz cadirlik bir asiretten diinyaya yon veren bir
imparatorluk haline nasil geldiginin incelendigi bu ¢alismada temelinde Fatih Sultan
Mehmet tarafindan sistemlestirilen Enderun Saray Mektebi’nin varligi ortaya
cikmaktadir. Bu okul Osmanli tarihinde yonetici yetistirmek maksadiyla kurulmus
olan bir okuldur. Okulun kurulus mantig1 icersinde en iyi ve en bilgili asker, devlet
kademesinde yonetici konumda olacak olan en iyi insani yetigtirme amaglanmistir. Bu
amacla kurulan okulun devlet igersinde ne kadar biiyiik bir fonksiyon arz ettigi donem
Osmanl1 devletinin yiikselme donemidir. Enderun klasik medrese anlayisinin ¢ok ¢ok
iizerinde bilim, sanat ve edebiyatin talebelere en iyi sekilde 6gretildigi bir bilim

merkezidir (Oguz, 2008: 27).

Genellikle aileleriyle higbir ilgisi kalmayan, devsirilmek i¢in alinan ¢ocuklarin
Enderun’a alinmadan 6nce belli bir alt egitimden geg¢mis olmalari gerekmektedir.
Hiristiyan ailelerden devsirilen ¢ocuklar Tiirk aileleri yaninda Tiirkceyi islami esaslari
ve adab1 dgrenir, daha sonra Edirne Sarayi, Ibrahim Pasa Sarayi, Galata Saray’da
bedeni ve ruhi kabiliyetlerini gelistirecek dersler ve talimler gormektedir. Bunlara
acemi oglanlar1 denilirdi. Acemi oglanlari buradaki belirli talim ve terbiyeden sonra
“cikma” adiyla ayrilarak gesitli askeri birlikler i¢ine dagitilir, iistiin yetenekli olanlar
ise daha yiiksek seviye bir egitime tabi tutulmak igin Enderun’a alinirdi (islam
Ansiklopedisi [I.A.]. C:11:186).

Segilen bu gengler sistemlestirilmis olan egitim ¢ergevesi etrafinda alt1 kademe
icersinde degerlendirildi. Bu kademeleri su basliklarda inceleyebiliriz (Oguz,

2008:27) :

Kiiciik ve Biiyilkk Oda: Egitim 6gretimin bu kademesinde talebeler iginde
bulunduklar1 saray olan Topkap1 Sarayr’nin tiim kural ve kaidelerini 6grenirlerdi. Bir
yandan Ogrenimlerini siirdliren talebeler bir yandan da saray igersinde cesitli

hizmetlerde bulunurlardi.

Doganc1 Kogusu: Padisah ava ¢iktig1 zaman saraya gelen avcilarin saraya
getirdikleri av hayvanlarin1 degerlendirir, gerekiyorsa gelenlere bahgeler vererek
avcilart onure ederlerdi. Sultan avdan dondiiglinde ise bu av hayvanlarini sultana

sunarlardi.
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Seferli Kogusu: Bu kogusa ulasabilen talebe artik bir Osmanli subay1
sayilirdi. Seferli kogusunun amiri “Saray kethiidas1” denilen albaydir. Hiikiimdarin
camagirlarinin yikanip temizlenmesi, giizel bir sekilde katlanilmasi yine bu odada
bulunanlarimin  gorevleri arasindadir. Namazim1  kilmak isteyen hiikiimdarin
seccadesini ilgili yerden alan seferli agas1 camiye giderek yere serer ve padisahtan

once bir kez yiiziinii seccadeye siirerek seccadeyi kontrol ederdi (Oztuna, 1969:257).

Kiler Kogusu: Bu kogusun icoglanlar1 padisahin yiyecek ve icecegini
muhafaza ederlerdi. Geceleri sarayin 1siklandirilmasi da bu kogus efradinin vazifesi
idi. Samdanlar1 temizlerler, mumlarini dikerler, yanan mumun komiirlesen fitillerini
hususi ve altindan yapilmis bir makasla keserlerdi. En biiyiikk zabitlerinin unvani

“peskir agas1” idi.

Hazine Odasi: Bu kogusun i¢oglanlari hanedan hazinesinin muhafizlar: idi ve
hazinede muhafaza edilen padisahin esvaplarina bakarlardi. Bu kogusun en biiyiik

zabiti “giyim bas1” unvanini tasirdi.

Hasoda: Bu kogusun igoglanlarinin vazifesi temizlik hizmeti ve padisahin her
giin yaninda bulunarak dogrudan sahsina hizmet etmek idi. Hasodanin ve biitiin
Enderun’un en biiyiik zabiti “silahdaraga” idi (Kogu, 1972: C:2, 7-32).

Enderun Saray Mektebi’nin tahsil miiddeti on dort senedir. Mektebin
talebesine “aga” denir (Atuf, 1930:3). Okulu bitirenler iyi konusan, diiriist ve c¢elebi
kimseler olacaklardi. Okulun ders listesinde; Tiirkce, Arapca, Farsca, Tiirk ve Fars
Edebiyati, Arapca dil bilgisi, ses bilgisi, Kur’an ve yorumu, Islam dini, hukuk ve Tiirk
tarithi, miizik, matematik dersleri bulunuyordu (Uyaroglu, 1989:60).

Enderun 6grencileri, zamanlarinin ¢ogunu din 6grenimi, hat sanati ve silah
kullanimi ile ugrasarak degerlendirirlerdi. Ayrica kendilerine devlet idaresi ile ilgili
bilgiler verilirdi. Hepsinin, Arapga, Farsca ve Tiirk¢eyi okuyup yazmalari, Kur'an-1
Kerim okumalar1 ve ¢esitli Islami bilimleri &grenmeleri gerekirdi. Enderun'daki
egitimlerini tamamlayanlar, 6nce saray hizmetinde calisirlardi. Daha sonra kapikulu
stivari boliiklerine dagitilirlardi ve buna da ¢ikma denirdi. Cikmalarin atamalar1 genel

olarak sekiz yilda bir ya da yeni bir padisahin tahta gecmesi dolayisiyla yapilirdi ve
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bunlar beylerbeyi, sancakbeyi gibi gorevlilerle tasraya c¢ikarlardi (Tirkyilmaz,
2009:232-233).

Enderun, dinsel medrese tiirii okullardan uzaklasmis bir bilim yeri olup,
okulun amaci savasci-devlet adami nitelikleri olan, dine bagli kisiler yetistirmektir.
Okulu bitirenler iyi konusan, diiriist ve ¢gelebi kimseler olarak devlet yonetimi sistemi
icine girmiglerdir. “Enderun denilebilir ki, bugiin Tiirkiye’de Harp Okulu,
Universitelerin kamu ydnetimi boliimleri, hukuk fakiilteleri, giizel sanatlar okullari,
konservatuar, veteriner ve edebiyat fakiiltelerinin iglevlerini igeren ve bunlarin ilk
kaynagi olan bir 6gretim kurumu idi” (Ergiin, Polatoglu, 1988: 122-123). Enderun
yetistirme sistemi, giiniimiiz uygulamasi ile hizmet Oncesi, staj ve hizmet ici
egitimlerin birlikte yiirlitiildiigli bir yetistirme sistemi olarak islemektedir

(Tiirkyilmaz, 2009:234).
2.6.2.1. Enderun Saray Mektebinin Tarihi Gelisimi
2.6.2.1.1. Kurulusu

Enderun Saray Mektebinin kurulusu hakkinda gesitli goriisler bulunmaktadir.
Enderun Saray Mektebi’nin kurulusu ile ilgili Muallim Cevdet Yazmalarinda su
ifadeye rastlanilmaktadir (Akkutay, 1984: 26-27): “Devlet-i Aliyye-i Osmaniye'nin
ibtida-i tesekkiilinde Mabeyn-i Humaylinun tanzimine dahi bed olunub Cennet
Mekan Gazi Sultan Murad Han-1 Sani Hazretleri zamaninda, orta sarayinda Daire-i
Hiimaylinun tanzimi sirasinda, Harem-i humayun istthdam olundugu gibi hizmeti
sahaneleri i¢in dahi mahalik-i menkiile zadegan evladindan bazilar1 celb ve terbiye
olunarak Enderun-i Humayunun esas1 vaz’olunmus ve onlardan birgogu suniifu ilmiye
ve kalemiye ve miilkiyede kesb-1 meleke ve iktidar ile vuzera ve siidiir ve beylerbeyi
yani viilattan olmuglardir.” Kurulusundan itibaren, devletin saray dahil cesitli yonetim
kadrolarinda ¢alisacak, yetenek ve bilgileri gelistirilmis insan yetistirmeyi hedefleyen
Enderun Saray Mektebi Fatih Sultan Mehmet zamaninda, yalniz devsirme mektebi
olmak hiiviyetinden c¢ikarilarak, devletin korunmasi icin gerekli miilki ve idari
kadronun egitimine yonelmis, mektebe meshur ilim adamlar1 getirilerek birgok ilim
ve fennin dgretilmesi saglanmustir. Ismail Hakki Baykal da Enderun saray tesrifatinin

baslangici olarak (1421-1451) II. Murat’1 kabul eder (Baykal, 1953:18). Tim yapilan
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arastirmalar incelendiginde 15. yiizyilda 2. Murad tarafindan kuruldugu, Fatih Sultan

Mehmet zamaninda ise gelistirildigi goriisii agir basar.
2.6.2.1.2. Gelisimi

Fatih Sultan Mehmet, babas: ikinci Sultan Murat devrinden kalma Enderun
teskilatin1 genisletmekle beraber Istanbul’un fethinden sonra Edirne Sarayi teskilatini
hi¢ bozmaksizin sectigi bazi Enderunlu gilmanlarla Istanbul’a gelmis ve mevcut
Bizanslilardan kalma saraya yerlesmis, ancak bu saray zamanla ihtiyaglara cevap
veremez hale gelmistir. Enderun Saray Mektebi igerisindeki bu sayi1 artisit Osmanlinin
biiyiimesi ile dogru orantilidir. Fatih Sultan Mehmet Han Enderunlulardan gérmiis
oldugu bagliliktan daha fazla faydalanmak istiyordu. Bu sebeple hem Osmanlinin
biiyiimesini hem de devlete faydali insanlar: yetistirmek maksadiyla genis bir egitim
teskilati olugturmak istemistir (Baykal, 1953:29-30).

Fatih Sultan Mehmet’in agmis oldugu Enderun saray mektebi icersinde
goriilen eksiklikler, oglu II. Sultan Beyazid tarafindan giderilmeye calisilmigtir
(Baykal, 1953:98). Fatih Sultan Mehmed ile baslayan Enderun Saray Mektebinin
gelismesi 2. Bayezid (1481-1512), Yavuz Sultan Selim (1512-1520), Kanuni Sultan

Stileyman (1520-1566) zamaninda da devam etmistir.
2.6.2.1.3. Kapanmasi

Kanuni Sultan Siilleyman’dan sonra Osmanli tahtina ¢ikan padisahlar
doneminde, Enderun’a 6grenci se¢ciminde gerekli titizligin gdsterilmemesi ve iktidari
hizla yerel yonetim gii¢lerinin eline gecirmesine dogru etkileyen yerel ve giicli
ailelerin ortaya ¢ikmasi sonucu, biirokrasi igindeki personelin yeteneklerinde gerileme
baslamistir. Devsirilme isi; Beylerbeyi, sancak beyi ve kadilar tarafindan yapilmakta
iken iltimas ve riligvet nedeniyle olabilecek yolsuzluklari Onlemek amaciyla,
devsirilme is1, Yenigeri Ocagina birakilmistir. Ancak 16. Yiizyilin sonlarina dogru
sistem bozulmaya baslamis, gelisigiizel Hiristiyan cocuklar1 muayene edilmeden
rigvetle devsirme alinmaya baslanmistir. Yenigeri Ocagmna her siniftan ve
Miislimanlardan da oglanlar alinmig, yenigeri agalarinin korumalar1 altinda “aga
cirag1” adiyla alinmalar olmus, diizen ve kanunlar bozulmustur (Akkutay, 1984: 46—

47).
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Enderun Osmanli’ya kul yetistirmek maksadiyla kurulmus olan bir kurumdur.
Kap1 kulu dendigi zaman akla gelen ilk unsur sadakattir. Ozellikle fetih politikasinin
yogunlastigi bolgelerden devsirilen talebelerde liyakat hep on planda olmustur.
Degisen diinya diizeni, igersinde sosyal ve siyasal hadiselere de bir manada seyirci
kalan Osmanli Devletinde sosyal devlet anlayisi zamanla 6zelligini kaybetmeye
baslayinca Enderunda ve devsirme sisteminde biiyiik aksakliklar kendini gostermistir.
Sultan Abdiilmecit (1839-1861) Dolmabahge Sarayi’ni yaptirinca oraya taginmistir.
Bundan sonraki donem Enderun Saray Mektebi’nin zayiflamaya basladigi donem
olmus ve. Enderun gereken nitelikte insan yetistiremez duruma dismiistir. Bu
donemde hirka-i saadet ve hazine hiimayunu gorevleri hazine kethiidasina
birakilmigtir. II. Abdiilhamit zamaninda(1876-1909) ise Enderun tamamen ihmal
edilerek O6nemini kaybetmistir. 1 Temmuz 1909 tarihinde bir kararname ile bir
talimatname yayinlanarak Enderun Saray Mektebi lagvedilmistir. Ayn1 zamanda
Hasoda, Hazine odasi, seferli koguslar1 adlar1 ve vazifeleriyle birlikte kaldirilmistir.

(Oguz, 2008: 30-31).

Enderun Saray Mektebine devsirmelerden degil de kurallar1 bozarak, Tiirkler,
Kiirtler, Araplar, Yahudi ve Cingenelerin alinmasiyla sistemin bozulmaya basladigi,
bunlarin buradan yetiserek ¢iktiktan sonra nasil isyan ettikleri ve yonetimde sorunlar
yasandig1 Koci Bey’in Risalesinden anlasilmaktadir (Akgiindiiz, Oztiirk, 1999: 116).
Osmanli devletinin gerileme ve c¢okiis siirecindeki tiim olumsuzluklar devletin
kurumlarina da sirayet etmeye baslamistir. Bu durum kendisini Enderun’da da
gostermistir. Osmanli ordu teskilatindan devsirme usulii kaldirildiktan sonra Enderun
Saray Mektebi’ne Istanbul halkinin devletinin ileri gelenlerinin segkin ¢ocuklari
alinmaya baglandi. Tabii ki artik Enderun’a ¢ocuk almada ehliyet ve kabiliyet degil,
iltimas rol oynuyordu (Koger, 1991: 18).

Enderun Saray Mektebi, Osmanli Devletinde 17. ve 18. Yiizyillardan 6nce
askeri, sonra da siyasi alanda bas gosteren ¢oziilme olgusundan da etkilenmistir. IL.
Mahmut doneminde yenigeriligin kaldirilmasindan sonra “silahtar”lik kaldirilmas,
“Enderun-i Hiimayun Nezareti” kurulmustur. Daha sonra Sultan Abdiilmecit (1839-
1861) tarafindan Dolmabahge Saraymin yaptirilmasi ve tasinilmasindan sonra
Enderun Saray Mektebi zayiflamaya baslamig, Il. Abdiilhamit Doneminde (1876-

1909) ise tamamen ihmal edilerek Onemini kaybetmistir Bu donemde Mekteb-i
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Miilkiye ve Harbiye’nin kurulmasi ile baslayan giliniimiize kadar siiren bir askeri ve
idari yap1 ayrismast da s6z konusu olmus (Unsal, 1979:61) yonetici adaylarinin
buralarda yetistirilmeye baslamasi mektebi olumsuz etkileyen faktorlerden biri
olmustur. Sonug olarak, 1 Temmuz 1909 tarihinde yayinlanan bir kararname ile
Enderun Saray Mektebi lagvedilmistir (Akkutay, 1984: 29).

1923’ten sonra ise Topkap1 Saray1 miize ve kiitliphane haline getirilerek biitiin
memur ve miistahdemler bu islerle tavzih edilmisler ve bu suretle bu miiessesenin bes
asirlik tarihi roliine son verilmistir (Ergin, 1939: 18). Enderun Saray Mektebi
1850’1lere kadar 79 sadrazam, 3 seyhiilislam 36 kaptan- derya ve sayisiz baska énemli

gorevlerde bulunan devlet adami yetistirmistir (Akyiiz, 1994: 82).
2.6.2.2. Saray I¢indeki Onemi

Gorevi, orduda ve sarayda gorev alacak eclemanlar1 yetistirmekti. Enderun
Saray Mektebine almacak devsirmeler, baslica Edirne Sarayi, Ibrahim Pasa Sarayi,
Galata Sarayr gibi hazirlik saraylarinda yetisen acemi oglanlar arasindan 6zenle
secilirlerdi. Segilen bu gengler, Enderun Saray Mektebi’nde baslica alt1 kademe iginde

belirli yon ve seviyelerde yetisirlerdi (Akkutay, 1984: 19).

Enderun Saray Mektebi, Osmanli Devletinin yo6netici ihtiyacini 6rgiin egitim
araciligr ile karsilamis ve bu devletin gelisme ve genislemesine biiyiik katkida
bulunmustur (Tirkyillmaz, 2009:237). Askerlik, yonetim, giizel sanatlar gibi alanlarda
egitim bdliimleri ve Osmanl kiiltiiriinii yansitan bir¢ok sairler, edipler, musikisinaslar,
hattatlar Enderun odalarindan yetismistir. 18. asrin sonlarina kadar Enderun Saray
Mektebinden, 79 Sadrazam, 3 Seyhiilislam, 36 Kaptan-1 Derya yetismistir. Orduda ve
silahlanmada modernlik ¢alismalarina girisen Ill. Selim tahta ¢ikar ¢ikmaz Enderun
agalarindan bazilarim1 toparlayarak miihendishane-i sultani adiyla bir okul

kurdurmustur (1793) (Tiirkyilmaz, 2009:238).
2.6.2.2.1. Enderun Saray Mektebine Ogrenci Secimi

Enderun bir miiessesedir. Burada yonetici sinifi yetistirilir. Biiyiik O6l¢tide
Balkanlardan, Kafkaslarin iicra kodylerinden devsirilen gengler, burada yetistirilirdi
(Ortayl1, 2008:101).
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Yonetim ve askeri alanlarda kolelerin yetistirilerek kullanildigi sistem, basta
Selguklular olmak tizere Memluklular gibi Tiirk Devletlerinde de yaygin olarak
benimsenmistir. Osmanli Devleti askeri ve yonetim alanlarinda ihtiyag duyulan
kesimi Enderun sistemiyle yetistirmeye ¢alismistir. Bunun iginse "Devsirme" sistemi
ad1 verilen uygulamaya gitmistir. Hiristiyan ¢ocuklarin belirli kriterlere gore secilerek
alindigi, yine belirli kosullara gore yetistirilerek ihtiya¢ duyulan alanlara

yonlendirildigi sistem, devsirme sistemi olarak tanimlanmaktadir.
2.6.2.2.2. Saray Disindaki Egitim Kurumlariyla Karsilastirilmasi

Enderun Saray Mektebi uyguladigi hizmet Oncesi ve sonrasi egitim
programiyla, derslerde gdosterilen din konulariyla birlikte din dis1 konulariyla ve en
Oonemlisi de uygulamali egitimiyle saray disindaki egitim kurumlarindan
ayrilmaktadir. Enderun Saray Mektebinin diger kurumlardan bir farki da ozellikle
yiikselis donemiyle birlikte devletin st diizey yonetim kadrolarinin c¢ogu bu
kurumdan “¢ikma” kanunu ile ¢ikan kisilerden secilmesidir (Tiirkyilmaz, 2009:238-
239).

Osmanli saray1 digindaki egitim kurumlari biiyiik 6l¢iide vakif sistemine dayali
acilan egitim kurumlarindan olusmaktadir. Anadolu'da acilan tekke ve zaviyeler yore
halkin1 islami degerler olgiisiinde yetistirme gayesi giliderlerdi. Cocuklara sibyan
mektepleri araciligiyla islami degerler asilanirdi. Cocuklarin  okuma yazma
ogrenmeleri saglanirdi. Saray disindaki orgiin ve gerekse yaygin egitim kurumlarinda

verilen egitimin temel gergevesi din olgusudur (Oguz, 2008: 20-21).
2.6.4. Enderun Saray Mektebinde Giinliik Yasam
2.6.4.1. Simiflar (Odalar)

Enderun-u Hiimayun adi da verilen mektep, hiyerarsik bir bigimde
diizenlenmis baslica alti Odadan meydana gelmis, tam anlamiyla ihtisas okulu
niteliginde bir egitim merkezidir. Bu odalar derece ve hizmet itibariyle alt1 odaya
ayrilmistir. I¢ oglanlarin oda denilen koguslart muntazamdi. Yiyecekleri boldu. Her
oda efradinin isim ve kiinyesiyle yevmiyeleri miktarii gosteren maas defterleri vardi.

Maaglar1 diger ulufeler gibi {ic ayda bir verilirdi. Elbise, ayakkabi, i¢ ¢amasir1 vb.
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ihtiyaclar1 hep saray tarafindan temin edilirdi. Pek siki1 bir inzibat ve kontrol altinda

yetistirilen bu ¢ocuklar tam bir itaat ve terbiyeye sahiplerdi (Pakalin, 1993: 29).

Osmanli imparatorluk sarayin i¢ teskilati, pek cok siyaset adami ve sanatkarin
yetistirildigi ve Topkapi1 Sarayi igerisindeki tiniversite diye denilebilecek Enderun
Saray Mektebi; biiyiik ve kiiglik odalar, doganci kogusu, seferli odasi, kiler odasi,
hazine odasi, has odadan meydana gelmektedir (Hayat, C.2: 1091) Okulda, egitici
personel olarak gdrev yapan kisiler de ayni egitim siirecinden ge¢mis, padisahin arzu
ettigi sekilde cocuklar yetistirecek nitelikte kisiler olup, sinav, 6diil ve ceza gibi
araglart kullanmaktadir. Her odada, 6grenci sayisina gore danisman konumunda olan
kidemlilerden belirlenen Lalalar bulunmakta olup, oglanlar egitildikleri konularda
sikca sinavlardan gecirilmekte (Akkutay, 1984: 137), yaptirilan egitimle ordu ve
biirokrasi hizmetine ayrilacaklar tespit edilerek, ilgili birimlere aktarilmaktadir.
Odalarin her biri birinci derecede bir “Oda Basi™na, ikinci derecede de bir
“Kethiida”ya baglidir. Her Oda; bir kiitiiphane memuru, katip, hazineci, imam ve {i¢
milezzine sahiptir. Odanin hacmine ve riitbe sayisina gore sayisi degisen Ogrenci
danigmani vardir. Ayrica on iki terfi sinavi vardir. Her Odanin oglanlar1 on gruba
boliinmiiglerdir. Her grubun basinda bugiinkii Pedagogun gorevlerini yiiriiten bir Lala
bulunmaktadir (Akkutay, 1999:190). Odalarda her alanda bir tiir terbiye etme,
istenilen yonde yetistirme ve yeteneklerini gelistirenlerden de yararlanmaya dayanan

bir yap1 bulunmaktadir.
2.6.4.1.1. Biiyiik, Kiiciik Odalar

Enderun Saray Mektebinin hazirlik simiflaridir. Kiigiik ve biiyiik odalarda yani
Enderun’un ilk basamaklarinda XVI. asir sonlarima kadar belirlenmis olan kadro
sayist 160 kisiydi. Fakat zamanla bu 400'e kadar ulasmistir (Akkutay, 1999:195).
Cesitli mesleklerin de 6grenildigi bu odalardaki her bir kisi, sarayin en alt hizmetlerini
yerine getirmekte, basar1 gosterirse diger odalara ¢ikabilmektedir (Akkutay, 1984:
87).

Bu odalarda, Kuran, [lm-i Hal, Tecvid, Arapc¢a, Farsca, Yazi, Cilt, Tezhip,
Oymacilik, Ressamlik, Kiraat, Mesk, Hattatlik, Musiki ve Resim (Ayverdi, 1984: 88)
dersleri okutulmustur. Dolama denilen bir elbise giydikleri i¢in, dolamalilar denilen

ogrenciler, terfi ve nakil isleri i¢in, Biiylik odanin saray agasi, kiigiik oda i¢in de
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odalarin kethiidas1 tarafindan kap1 agasina verilerek onun araciligiyla padisaha arz
edilir, Enderun Saray Mektebinin Hazine, Kiler ve Seferli odalarinda bos yer olmasi
halinde padisahin rizasiyla ¢ikmalar gerceklesir ve yiikselebilirler (Akkutay, 1984:
88), dolamadan kaftan giymeye terfi ederlerdi. Bu odalara ¢ikamayanlar da Siivari
Ocaginin sipahi ve silahtar boéliikklerine ¢ikarilirlardi (Uzungarsili, 1943:309).
Babiissaade'den igeri girilince sag tarafta biiylik oda sol tarafta ise hasoda ile kushane
arasinda kiiciik oda bulunurdu. Edirne, Galata ve ibrahim Pasa Sarayi’ndan getirilen
talebeler ehliyetli hocalardan ders goriir ve Tiirk kiiltiirii ve Miisliman akidelerine

gore yetistirilirlerdi (Oguz, 2008:48).

Onceleri Enderunun odalarina alinacak gilmanlar devsirme usulii geregince
Acemi Oglanlar Ocagi’'ndan yenigeri agasinin dgrenci hakkinda hazirlamig oldugu
raporlar geregince erdemli, akil sahibi ve bilhassa goriiniis itibariyla diizgiin
olanlardan segilerek alinirdi. Yasca on dort ve iizeri olanlar fiziksel gelisimleri
geregince daha basarili olurlardi. Biiyilk odada saray kethiidasi bulunurdu. Ayrica
odabasi, imam, kiilhancibagi da biiyiik odanin hiyerarsisi i¢erisinde yer alan talebeler
de vardi. Kiigiik odada ise oda kethiidas1 adiyla bir zabit ve bunun yaninda odabasi ve
simit¢ibasi bulunurdu. Biiyiik ve kii¢iik odada kalfa niteliginde olan halife denilen on
iki kisilik bir kadro bulunurdu. Bu gengler, hocalarindan aldiklar1 egitim neticesinde
ogrendiklerini oda fertlerine okuturdu. Kisacast kii¢iik ve biiyiikk odada da eskilik
yenilik anlayis1 yoktu. Biiylik odadan terfi ve nakil islemleri saray agasi tarafindan
gerceklesirdi. Gerektiginde dilekgeler kap1 agasia verilerek padisaha arz olunurdu.
Padisah da dilek¢e iizerine “Yoluyla verdim” ibaresini diiserek dilekceyi geri
gonderirdi. Biiylik ve kiiclik odadan ¢ikan gencler artik tizerlerinden dolamalarin

cikartarak kaftanlarini giyerlerdi (Oguz, 2008: 48-50).

Biiytik ve kiiclik oda igoglanlarina her yil birer kat elbiselik kumas iki yliz
akge verilirdi. Biiyiik ve kii¢iik oda teskilat1 Edirne Saray1, Galata Saray1 ve Ibrahim
Pasa Saraylari’yla beraber lagvedilmistir (Akkutay, 1984: 88-89).

2.6.4.1.2. Doganci Kogusu

Avda padisaha yardimci, sahin, dogan gibi av hayvanlarini yetistiren 40 kisilik
bir kogus olup, baslarinda doganci basi bulunmaktadir. Doganci kogusu, Biiyiik ve

Kiiclik odalarda yetisen ve iist odalara yiikselmeyi hak ederek dolama giymekten
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kaftan giymeye terfi eden, kaftanli denilen Enderunlularin 5. Kismim teskil
etmektedir (Akkutay, 1984:88). Hane-i bazyan da denilen doganci kogusu kirk
kisiden ibaret olup kaftanli denilen Enderun igersinde itibarli 6grencilerdi (Oguz,

2008:50).

Avct Sultan Mehmet bunlar1 kaldirdigindan daha sonraki teskilat kitaplarinda
dogancilar adina rastlanmaz. Fakat daha evvel bir dogancibasinin emri altinda boyle
bir Enderun halki bulundugu goriilmektedir (Uzungarsili, 1984:11). Padisaha ait
dogan sahin ve benzer hayvanlar1 besleyip bu hayvanlarin egitilmesiyle gorevli olan
dogancilar padisah avda bulundugu esnada dis pazarlardan getirilen hayvanlari
inceler, hayvanlar1 getirenlere bahsis verir ve bu hayvanlart padisaha sunardi.
Dogancibas1 padisahla beraber ava gittigi zaman padisahin Oniinde gider ve
beraberinde getirdikleri dogan ve sahinleri ugururlardi (Simsirgil, 2005: 120). Ava
gidilmeden Once hazirlanilmas1 gereken her seyi doganci planlardi. Padisahin
yakininda bulunan dogancibasilar padisahin bu eglenceli zaman diliminde onun
bir¢gok lutfuna da nail olurlardi. Av meraki olmayan padisahlarin hiikiimranlik

donemine bakildigi zaman bu teskilatin sarayda sadece kuru bir kalabalik oldugu

gortliir (Akkutay, 1999:198).

Dogancibasilar icersinde hasodaya terfi edenler de olmustur (Baykal, 1953:
67). Dogancibaginin gorevi IV. Mehmet zamaninda kaldirilinca, bu gorev sarayin
birun hizmetinde bulunan Cakircibasiya verilmistir. Dogancilarin kendi koguslari
disinda calistign da gozlenmektedir. Bu odanin kapatilmasina yakin zamanlar
incelendiginde hasodada ii¢, hazinede yedi, seferli odasinda da yirmi talebenin varligi,

buralarda hizmet ettigi gézlenir (Simsirgil, 2005: 120).

2.6.4.1.3. Kiler Odas1

Bu kogustakiler; okuma, yazma, diger ilim ve fenleri 6grenmekten bagkan
padisaha ait ¢esitli yemekleri pisirmek, sofra kurmak, salata yapmak, kahve pisirmek
ve gesitli surup ve regelleri yapmak gibi gorevleri yiiriitmiislerdir (Baykal, 1953: 134)
Kilerci kogusu sarayin mutfagi, yemek odasi olup ydnetimi kilerci basina aittir
(Akkutay, 1984: 94). Kilerci kogusu Enderun’da seferli kogusundan bir derece
yiiksektir (Akkutay, 1984: 93). Kilerci basi sarayda terfi ederse Hazinedar bas1 olur,
terfi ederek tasraya c¢ikarsa Beylerbeyilik verilirdi (Uzungarsili, 1943:313). Derece
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olarak seferlinin iizerinde hazine odasinin altinda olan bu kogus Fatih Sultan Mehmet
tarafindan kurulmustur. Padisah has odada yemek yedigi zaman padisahin Oniine
yemegi koyan ve daha sonra yemegin kapagini agan, gerektiginde sahan1 degistiren bu
kogusun amiri serkilari-i hassa denilen kilercibasidir. Kilercibasi padisahin yemegini
sunma yaninda sarayin recel ve serbetlerini hazirlayan kisidir. Kilercibasi saray
icersinde terfi ederse hazinedarbasi, saray disina terfi ederse de beylerbeyi olurdu

(Uzungarsili, 1984:313).

Bu odanin talebeleri kilercibasinin nazirhi@i altinda ve kiler kethiidasinin
idaresindeydiler. Bu odadaki peskirbasi, kethiidanin muaviniydi. Padisah hasodada
yemek yedigi zaman kilerli gilmanlar kilercibasiya sahan gotiiriirlerdi. Ciinki kilerci
agalarin en 6nemli hizmeti hiikiimdarin sofrasinda hizmet etmek ve yemek isleri ile
ugrasmaktir. Kiler kogusunda zabit olarak kilercibast olmakla beraber kiler
kethiidasindan sonra on iki kadar kidemli kiler gorevlisi de vardir. Biiyiikleri ¢avus
makaminda peskircibagi olup mumbasi, peskir sakirdi, tutucubasi, biilbiilciibasi,
tepsicibasi, yemisci, tursucu bu eskiler arasindadir. Kogusta suclu olanlar1 peskirbasi
alarak kiler kethiidasina gotiirmektedir. Peskircibasi hiinkar icin gelen ekmegi
mumbasi ise hiinkarin suyunu saklardi. Peskir sakirdi, padisah yemek yedikten sonra
sini, kasik ve sofralari yikardi. Tursucu tursu ve yogurtlari, yemisgi de padisaha gelen
yemisleri saklardi. Padisahin sayfiyeye gidis ve gelisinde peskircibasi padisaha eslik
ederdi. Peskircibasi terfi ederse hasodaya gegerdi, onun yerine ise mumbasi olan zat
gecerdi ve sirasiyla degerleri de birer kademe terfi ederdi (Uzungarsili, 1984:314).
Icap ettiginde ilaglarin hazirlanmasindan da kilerciler mesuldii. Kogus kapisinin
disinda eczane de denilen Hekimbasi Odast bulunurdu. Burada koguslarda

hastalananlar i¢in ilaglar yapilirdi (Ortayli, 2008: 106).

Bu odada hazine odasinda oldugu gibi 12 bigakli kidemli gorevli ve 8 de
soyunuk kidemli gorevli bulunurdu ve bu gorevliler hazineliler gibi nizama tabidiler.
Peskirbasi, padisaha mahsus ekmek ve su gibi maddelere karigirdi. Mumbasilik,
hiikiimdara mahsus giimiis tepsi ve murassa kasiklarla gilmanlarin yedikleri "fodla"

tabir olunan ekmegi pisiren memurdu (Oguz, 2008: 52).

Baskullukguluk, II. Beyazit tarafindan kurulmustur. Kilercibaginin nezareti
altinda savasta ve barista padisaha mahsus olan yemek, serbetler ve gerektigi zaman

ilaglarin hazirlanmast ve padisah istedigi zaman iki tiirii yemek pisirmek hizmeti
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verilmisti. Bu serbet ve yemek hazirlanirken abdestli bulunmak kurali da konulmustu
(Baykal, 1953: 56-57). Topkap1 Sarayi’nin ikinci avlusunda genis bir alan1 kaplayan
mutfak dairesi disaridan ve bilhassa deniz tarafindan bakildigi zaman, bacalar1 en ¢ok
goze ¢arpan kismidir. Mutfagin, meydana acilan {i¢ kapisi vardir. Kapilardan girince
sira ile ikiser ikiser yirmi bacali biiyiik mutfak goriilir. Bu mutfaklarda bazi
dénemlerde 4-5 bin kisiyi doyuracak yemek hazirlanirdi (Oguz, 2008: 52). Kiler
kogusunda ayrica diger odalarda da oldugu gibi kanun geregi 8-9 tane dilsiz ve ciice

agalar1 bulunurdu (Baykal, 1953: 62).

Kiler odasi baslig1 igerisinde Vverilen bilgiler ger¢evesinde saraym her yerinde
oldugu gibi, mutfaginda da gerek gorev yapan kisilerin ve gerekse burada kullanilan
ve yenilen her tiirlii icecegin ayrintilari, sofra oturus adabi biiyiik bir incelik ifade
etmektedir. Burada egitim goren Enderunlu talebeler de bu ortam icersinde adab-1
muaseret kurallarini ve saray adabini ayrintili olarak miisahede ederdi. ileri de gorev
aldiklar1 zaman bu kurallar ¢ercevesinde, tavir ve davranislarini sekillendirerek saray

usuliinii 6grenmekteydiler (Oguz, 2008: 56).
2.6.4.1.4. Hazine Odasi

Fatih devrinde Istanbul’un fethinden sonra kurulmus, temel gorevi saray
hazinelerinin kayit altina alinmasi ve korunmasi olan ve kiler kogusundan bir derece
yiiksek, has odadan bir derece asag1 olan hazine odasi Yavuz Sultan Selim zamaninda
daha da gelismis ve teskilatlanmistir. Cesitli yazarlara gore hazine odasindaki ig
oglanlarin sayis1 60 ila 150 arasinda de@ismistir. Hazine odasmnin en biiylik
yoneticileri Hazinedar Basi ve Hazine Kethiidasidir. Hazinedar Basi genellikle
Akoglanlardan segilmekte olup, savas ve barista her zaman padisahin yaninda
bulunur, o6zellikle cumaya giderken ona eslik ederdi. Hazine Kethiidas1 ise oda
bagkani olup, sarayin ekonomik igleriyle ilgilidir, harcamalar hakkinda aylik olarak
padisaha bilgi verir, ayrica Hazinedeki esyanin korunmasiyla gorevlidir (Akkutay,
1984: 97-100).

Hazine odas1 kidemlilerine, hazine eskileri denmekte, en kidemlileri Giigiimcii
bast ve Kiirkg¢ii basidir. Oda kidemlilerinden on ikisine bigakli denilirdi (Tiirkyilmaz,
2009:264). Enderun avlusundaki i¢ hazinenin ve saraya ait miicevherat ve kiymetli

esyanin sorumlulugu bu kogusa ait oldugu icin Hazinedar Kogusu denilmistir.  Bu
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kogus kiler kogusundan bir derece yiiksek ve hasodadan da bir derece asagi
konumdadir. Buradaki talebelerin sayisi yer yer degisiklige ugramistir. En az
talebenin bulundugu donemdeki sayir altmig iken en ¢ok yiiz elli yedi rakamina
ulagmistir. Hazinenin en biiylik amiri hazinedarbasi ve hazine kethiidasidir. Saraya is
yapan ve “Ehl-i Hiref” denilen sayis1 iki bini bulan terzi, kiirk¢ii, kuyumcu, nakkas,
kiligg1, sorguccu gibi sanat erbaplarmin amiri oldugu Koc¢i Bey’in teskilat
mecmuasinda ifade edilmektedir (Uzungarsili, 1984:316).

Osmanli devletinin kurulusu goéz oOniine alindiginda miistakil bir devlet
hazinesi olmadigi igin padisahin sahsi harcamalar1 ve genel harcamalari birdi. Devlete
ait olan paranin yam sira birgok kiymetli esya yine hazine odasinda saklanirdi. Ig
odalardan olusturulmus ve gayet saglam bir halde olan hazine binasinin mimari
acidan incelendiginde Bizans devrinden kalma bir 6zellik arz ettigi gézlenmektedir

(Tirkyilmaz, 2009:265).

Padisahlarin 6zel hizmetlerine bakan 12 kisiye verilen unvan "‘bicakl
eskiler” unvanmidir (Akkutay, 1984: 232). Bigakli eskiler, koguslarda bir dereceye
kadar da imtiyazli ve serbest agalardi. Bu agalar koguslarinda otururlar ve padisah
huzuruna veya kogus zabitlerinin yanina gidilmek mecburiyeti olmadik¢a resmi
elbiselerini giymek zorunda degillerdi. Hazine odasi gilmanlar1 dogrudan dogruya
hazine-i-hiimayun'un memurlaridir. Hazineye giren ve ¢ikan esyanin temiz
tutulmasindan ve hazineye yabanci bir kimsenin girmemesinden sorumludurlar.
Padisaha ait elbiselerin, kiirklerin ve hazinede bulunan degerli esyalarin temizlenmesi
ve korunmasi bu gilmanlara aitti. Hazine odast gilmanlarindan eskileri yeni gelen
arkadaslarina padisah elbiseleri ile hazine esyasinin temizleme usullerini 6gretirlerdi

(Oguz, 2008: 59).

Hazine kogusunda bulunan Enderunlulara emir verme, Sarayin ddsenmesi,
icerideki giyim kusam esaslari, Sanatkarlara yardim ve bunlara ait ddenen {icretler
tamamiyla hazinedarbasinin gorevidir. Hazinedarbasinin mahiyetinde basefendi
denilen mabeyin bagkatibi mevkiinde bulunan tiilbent ve kaftan agalar1 ve
bagkulluk¢u denilen evrak memurlari bulunurdu. Hazine basyardimciligi Fatih Sultan
Mehmet tarafindan ihdas edilmistir. Hazine bagyardimcisinin gorevi Hazine-i
Hiimayunda bulunan biitiin degerli esyalar1 bir deftere kaydetmek ve hiikiimdarin

emriyle cikacak esyanin defterdeki kaydina ne suretle c¢iktigini kirmizi kalemle
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isaretleyerek kayittan diismektir. Ayrica Bab-1 Ali’den gelen yazilarin miihiirlerini
koparip yaziy1 padisaha sunmak padisahin izni ve goriisiinii alarak bunlar1 saklamak,
hazineye girip ¢ikan esyanin miktarin1 yazmak, kimi kimsesi olmayan 6len agalarin
ve cariyelerin biraktiklart mal ve paralar hakkinda gerekli islemleri yerine getirmektir.
Zamanla ise yaramayacak hale gelen esyanin satisa sunulmasi ve ilgili evraklarin
hazirlanip silahdaragaya verilmesi yine basyazicinin gorevleri arasindaydi (Baykal,

1953: 52).

Hazine odasindaki i¢ oglanlarindan derece alanlara hazine-i hiimayun eskileri
denirdi. Bunlar derece itibariyle hazine odasi fertleri kabul edilip hazineodasi
acemilerinden kidemli sayilirlardi. Oda eskilerinden en kidemlileri giigiimciibagi ve
kiirk¢iibasiyd1 Guiglimciibasi terfi ederse hasodaya geger, disar1 ¢ikarsa miiteferrika
olurdu. Giiglimciibas1 ve kiirkgiibasi da dahil olmak {izere oda kidemlilerinden 12
kisiye bigakli denilirdi. Bunlar odalarinin korunmasiyla gérevliydiler (Uzungarsili,

1984 316).

Normal giinlerde veya hususi giinlerde olsun padisah hazinesinin agilmasi
lazim geldigi zaman, hazine kethiidasi bizzat miihiirii, basyazic1 da anahtar1 alarak
gelirler, kapinin iki tarafina hazine ve seferli koguslar1 nedameti dizilir, 6nce miihiir
kontrol edilir, sonra kap1 acilirdi. 20-30 kisi olarak iceri girenler, mendil ¢ikartmak
icin dahi ellerini ceplerine sokmaktan cekinirlerdi. Miibarek emanetlerin saklandigi
daireye “Hirka-i Saadet Dairesi" denilmektedir. Onceleri buranm taslhklarr “sim
saka”larin her giin giimiis kaplar i¢inde getirdikleri temiz sularla yikanirdi. Cesitli
isler icin 40 kisi ¢alistirilir, bunlardan dordii sira ile her gece dairede kalarak sabaha

kadar Kur’an okurlardi (Akkutay, 1999:190).

Hazinedarbasi terfi edecek olursa ak agalar sinifina girer ve Babiissaade agasi
olurdu. Hazine kethiidasi ise saraydan vezirlikle g¢ikabilecek kadar onemli bir

mevkidir (Uzuncarsili, 1984: 318-319).
2.6.4.1.5. Has Oda

Has Odalilar Enderun'un en iist sinifiydi. Enderun agalar i¢inde padisaha en
yakin olan kirk segkin gencten olusurdu. ilk zamanlar mevcutlar otuz iki kisi iken

Yavuz Sultan Selim Han devrinde kirk kisiye ¢ikarilmistir. Has Oda'nin en biiyiik
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zabitleri has odabasi, Silahtar aga, cuhadar aga, rikabdar aga, tiilbent¢ibas1 ve anahtar
agast idi. Has Oda mevcudu kirki bulurdu ve ilk dordiine padisahin yakininda
bulunduklarindan arz agalar1 denilirdi. Has Odalilar sag¢ ve ziiliif birakma ayricaligina
sahiptiler. Bundan dolay:1 "ziliiflii agalar" olarak da bilinirlerdi. Has Oda'nin ziiliifli
agalar1 padisaha hizmet vermekte, gerektiginde ona arkadashk, sirdaslik
etmekteydiler. Sultanin hattatlikla ugragsmasindan siirle mesgul olmasina, Has
Bahge'deki agaglar1 budamasindan, kitap okumasina, giyinip kusanmasindan yiyip
icmesine, Arz Odasi'na gitmesinden saray bahgelerinde dolasmasina, Adalet
Kulesi'nden Divan toplantilarin1 takip etmesinden Kadir Alayi'na katilmasina kadar
ziilifli agalarin kendi aralarinda belirli vazife ve sorumluluklar1 vardi. Has Odabasi
saray maresali derecesindeydi. Siirekli padisahin yakininda bulunan Has Odabas1 bir
manada padisahla birlikte yasardi. Padisahin giinliik islerini takip eder, padisaha 6zel
islerinde yardimci olurdu. Kendisinden sonra gelen silahtar aga saray basyaveri
derecesindeydi ve torenlerin protokol sefiydi. Silahtar, padisahin okunu, yayini,
kilicimt tasirdi. Bu yiizden bazi graviir ve minyatiirlerde silahtarlar, padisahin
arkasinda ellerinde kiligla tasvir edilmislerdir. Cuhadar aga, alaylarda padisahin
arkasinda yer alir, padisahin kiirklerini, kaftanlarini tasir, bakimlarimi yapardi.
Rikabdar aga, padisahin ayakkabilarindan mesuldii. Cizmesini, mes ve pabuglarini
hazirlar ve giymesine yardimci olurdu. Tiilbendgibasi ise padisahin sariklarinin
etrafina tiilbent sarar ve hiinkarin sariklarini ve ¢amasirlarini hazir bulundururdu. Has
Odalilardan iki ziiliiflii aga padisah uyuduktan sonra ellerinde samdanla padigahin

yakininda sabaha kadar degismeli olarak nobet tutardi (Akkutay, 1999:199).

Has Oda, Enderun avlusunda padisahlarin kendilerine mahsus dairesidir. Taht
Odasi ya da Hirka-i Saadet Dairesi de denilen bu oda Topkapi Sarayinin en 6nemli
odasidir. Has Oda genelde padisahlarin kisin kullandigi ¢alisma odasidir. Devlet
islerinin ¢oklugundan dolay1 bazi1 zamanlar burada gecelerlerdi. Burasi1 padisahlarin
hem ¢alisma biirolar1 hem de bir ibadet ve toren yeridir. Burada ayn1 zamanda ciilus
merasimi Oncesinde yapilan i¢ biat, sefer zaman1 burada saklanan Sancak-1 Serif'in
padisah tarafindan ¢ikartilmasi ve padisah cenazelerinin Has Oda'nin dis cephesindeki
cesmede gasledilip dairenin oniindeki mermer sekiye konulurdu (Ortayli, 2008:111-
115).
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Enderun Saray Mektebinin en yiiksek kademesini teskil eden oda, egitim ve
ogretiminde en yliksek kismimi teskil etmektedir. Fatih Sultan Mehmet zamaninda
yapilmis odadaki egitimin ana hedefi elemanlarini idarecilik yoniinde yetistirmektir.

Bu egitim teoriden ¢ok uygulamaya dayali olarak yapilmistir (Akkutay, 1984: 104).

Sayilar1 32-40 arasinda degisen Has odadakiler defalarca se¢imden ve cesitli
egitimlerden gegerek buraya yiikselmis elemanlardir. Diger odalarda yetiserek
yetenek ve becerileriyle kendilerini kanitlayanlar bu odaya yiikselebilmekte ve burada
edindikleri yoneticilik deneyimleri ve dogal olarak padisaha yakinlik ve sadakatleri de
dikkate alinarak cesitli yonetim gorevlerine getirilmektedirler. Has odanin en biiyiik
zabitleri sirastyla; Yavuz Ali Pasa, Damat Okiiz Mehmet Pasa, Cerkez Mehmet Pasa,
Bosnali Hiisrev Pasa, Melek Ahmet Pasa, Siyavus Pasa, Ibsir Mustafa Pasa, Malatyali
Siileyman Pasa, Biyikli Mehmet Paga, Morali Damat Hiiseyin Pasa, Mahir Pasa gibi
sadrazamlarin hepsi vaktiyle silahtaragaliginda bulunup oradan kimisi valilige, kimisi
kaptan pasaliga veya yenigeri agaligina yiikselmislerdi ve daha sonra sadrazam
olmuslardir. Corlulu Ali Pasa ise usul disi dogrudan dogruya silahdaragaligindan

sadrazamliga terfi etmistir (Akkutay, 1999:199).

Cuhadarlar saraydan disar1 hiikiimet hizmetlerinden birine ¢ikarilacak olursa
kendilerine beylerbeyilik ve vezirlik verildigi goriiliir. Cuhadar-1 Hassa Seyyid Yusuf
Aga’ya Kars eyaleti ve daha sonra onun yerine ¢uhadar olan Cerrah Kasim Aga ise bir
hafta sonra Egri (1563'te kurulmus bir eyalettir) Beylerbeyiligi ile gorevlendirilmistir
(Uzungarsili, 1984:349).

Bu odadaki diger gorevlilerde sunlardir; Camasirci basi, Berberbasi, Ibrikdar
aga, Peskirci basi, Serbetci (Serbet siselerini miihiirler, glivenligini saglar), Cesnici
basi, Turnaci basi (Av isleri), Zagarct basi, Casnigir basi1 (sofrada yemek dagitan,
Muhasebeci basi, Tezkereci basi (padisahin katibi), Tirnak¢1 (Padisahin tirnaklarini
kesen) (Akkutay, 1984: 117-119). Has odanin bu ¢ok yetenekli ve bilgili gorevlileri;
padisaha en yakin konumda ve onun giinliik yasamini siirdiirmesinde yardimci olan,
en basit hizmetlerini yiiriiten kisilerdir. Has odada bosalma olmasi halinde, hazine,
kiler odast ve seferli kogusunun en kidemlilerinden nakil yapilirdi (Akkutay,
1984:119). Cikma Sistemi ile Enderun Saray Mektebinden ¢esitli goérevlere atamalar
belirli bir diizen i¢inde yapilmakta ve tek yetkili olan padisah dahi bu geleneksel

kurala uymaktadir. Ancak bu diizen bozulup yonetimde keyfi atamalar basladiktan
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sonra imparatorluk gerileme ve sonunda yikilma ile yiiz yiize gelmistir (Tiirkyilmaz,
2009:271).

Hasoda egitimi egitim ve 6gretimin en st kismin1 olustururdu. Bu odadaki
egitimin ana hedefi, elemanlarn idarecilik yoniiyle yetistirmekle smirlanmistir.
Hasoda, tizerine aldigi bu egitimi teoriden ¢ok uygulamaya dayali olarak yapmaya
calisir. Hasodadakiler Enderun Saray Mektebi’nin elit kismi olmakla beraber bu
asamaya gelinceye kadar defalarca se¢cimden gecgerler ve geng olmalarina ragmen
sistem igerisinde 6nemli bir yere sahip olurlardi. Hasodaya alinmalar1 ve bu durumlari
Kitaba-i Miistetab’da su sekilde ifade edilmektedir. Enderun’da yetismis olan
devsirmeler devletin yonetim kademelerinde de yer alacaklardir; fakat devsirmeler
saraydan “¢ikma” konumunda olmazlarsa saray icerinde ¢esitli gorevlere getirilerek

sorumluluk sahibi birer birey haline getirilmektedirler (Oguz, 2008: 63).

Hasoda Enderun Saray Mektebi icerisinde en iist seviyede olan bir oda
olmakla beraber Yavuz Sultan Selim’le beraber kutsal emanetleri de igerisinde
barindirmasiyla diger odalardan daha da ayr1 ve 6nemli bir yere sahip oda olmustur.
Padisahin tiim sahsi hizmetleriyle yakinen ilgilenen bu oda personeli, Osmanl
sultanlarinin en ¢ok Ovgiide mazhar bulundugu siniftir. Nitekim buradan yetisen

kisiler, devletin {ist diizey yoneticisi sinifina yiikselmislerdir (Oguz, 2008: 69).

Hasoda kendine ait belirli merasimleriyle de 6n plana ¢ikmistir. Hirka-1 Serif
ziyaretleri, Osmanli’da tahta ¢ikan Osmanli sultaninin ciilus merasimleri, sultanlarin
oliimiindeki merasimler, ramazan ve Kurban bayramlarindaki merasimler hep Hasoda
ve onun etrafinda olusan merasimlerdir. Yavuz Sultan Selim ile beraber tam kirk
Hasodal1 doniisiimlii olarak tam yirmi dort saat Hasoda igerisinde Kur’an-1 Kerim
okumuslardir ve padisah Yavuz Sultan Selim Han her iki giinde bir hasodanin
temizliginin yapilmasi emrini sart kosmustur. Bu temizlige “pars” adi verilmektedir

(Baykal, 1953: 125).

2.6.4.1.5.1. Hasodabasi

Hasodabagi merasimde padisahin elbisesini giydirmek ve ¢ikartmakla
gorevlidir. Padisah nerede ise hasodabasi oradadir (Uzungarsili, 1984:342-343).

Hasodabast icin igoglanlarinin biitiin hareketlerini 1iyice gorebilmesi i¢in ig
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oglanlarinin yataklarindan daha yiiksek ve murabba seklinde kiiciik bir yer ayrilmistir

(Oguz, 2008: 69).

2.6.4.1.5.2. Silahtaraga

Yildirim Beyazid 791 H.1402 M. tarafindan ihdas edilmistir. Silahtaragalik ve
silahtarlik, sarayda olduk¢a 6nemli bir hizmet ve memurluktur. Divan-1 Hiimayun ile
padisah arasinda silahdaraga vasitalik ederdi. Silahtaragalar, padisah bir yere gittigi
zaman yaninda bulunur ve padisahin kilicin1 kabzasmin alt tarafi sag omzuna
dayanmis oldugu halde elinden tutar, padisahin sag tarafinda =ziilifli skiifiini
giyinmis olarak ylriirdii. Padisah avda iken ve bahgede gezerken silahdaraga
padisahin yaninda olur, gerekirse efendisinin sofrasini kurar ve yemegini yedirirdi.

Silahtaraganin maas ve tahsisati hasodabasinin aidatindan biraz farkliydi (Baykal,
1953:11).

Sabah namazi vaktinde mabeyn kapisi acilip da padisah haremden ¢ikarak
kendisini bekleyen Enderun halkiyla beraber namaz kilmak {izere camiye gittiginde,
silahdaraga kendisini karsilar ve artik gece Harem-i Hiimayuna donene kadar
padisahin yanindan ayrilmazdi. Hasodali bir ziiliiflii aganin silahtar olabilmesi i¢in
hasodal1 olmas1 kidem ve silsile sart degildi. Herhangi bir odadan padisahin ilgisini
tizerinde toplamus, giivenilir bir tavir ortaya koyan her talebe silahtarlik mevkisine
yiikselebilirdi. Kogi Bey silahtarlar cemaatinin 1574 yilinda 2127 kisi oldugunu
bildirmektedir (Baykal, 1953:15).

2.6.4.1.5.3. Cuhadaraga

Celebi Mehmet zamaninda olusturuldugu rivayet edilen Cuhadarlik, saraydaki
en Oonemli memuriyetlerden bir tanesidir. Padisaha en yakin memuriyet kademesi
agisindan degerlendirildiginde hasodabast, Silahtaragadan sonra tigiincii sirada yer alir.
Padisahin yagmurlugunu tasimanin yaninda padisahin kaftan ve kiirklerine de

bakmakla miikelleftir (Uzuncarsili, 1984:348).

2.6.4.1.5.4. Anahtar Agasi

Hasodanin altinct biiyiik agasi olarak nitelendirilir. Baz1 kaynak ve belgelerde

miftah agasi veya miftah gulami gibi adlar da kullanilmistir. Hasoda igerisinde hasta
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olanlarin hastaneye gitmelerine izin verirdi. Hasodali agalar1 seher vaktinde
uyandirarak camiye sevk eder, gilindiizleri ilim tahsili ile ugrasmayip bahgede gezen

agalar1 uyararak koguslarina géndermekle gorevliydi (Baykal, 1953:13).

2.6.5. Uygulanan Egitimin Amaglari

Enderun Saray Mektebinde eleman yetistirme, bir egitim sistemi olarak kabul
edilmelidir. Calismalar devlet yonetimi i¢in diizenlenmistir. Burada yetisenler
arasinda baglilik ¢ok kuvvetli olup, egitim zor ve uzundur. Cocuk yasinda alinan
adaylarin, yeni bir yasam bi¢imi edinmeleri saglanmakta, iyi bir 6gretimin yan1 sira
silah kullanmak, ata binmek gibi egitimler de verilmektedir. Bu zorlu egitimden
gecebilen kisiler hakkinda, tim i¢ ve dis atamalar padisah tarafindan yapilirdi
(Akkutay, 1984: 64).

Enderun Saray Mektebi’nin kurulus amaci, smirlarini genisleten ve biiyiiyen
imparatorlugun fetihte bulundugu iilkelerin; merkezi otoriteye karsi direnmelerini
onlemek, onlar1 pasifize etmek, kendi hizmeti igin yetistirmek, devlete islerlik
kazandirmak ve bilgili memurlar yetistirmektir (Oguz, 2008: 70). Enderun Saray
Mektebinin amaglari; oglanlara yeni bir kiiltiirii benimsetmek, disiplinli yasami ve
itaati 6gretmek ve bunlar yapilirken yetenekleri dogrultusunda onlar1 ¢esitli alanlara
yoneltmek ve desteklemektir. Bu amaglara ulastiracak egitim araglar1 olarak da,
cezalarve odiillerin yani sira ¢ikma denilen ve yeni olanaklara kapilar agacak olan
yiikseltmeler kullanilmistir (Oguz, 2008: 72). Enderun Saray Mektebi’nin miifredati
sadece terfi edecek sekilde degil, ordu ve biirokrasi hizmetine ayrilacaklar1 da tespit
edecek sekilde planlanmistir. Sistem yiiksek kabiliyetli ve lider tipli devlet adamlarim
kesfetmistir (Akkutay, 1984: 136-137).

2.6.6. Verilen Egitimlerde Uygulanan Metotlar

Enderun'da egitim ve 6gretim devsirme usulii de dahil olmak iizere, kendi
icinde bir biitiinlik gostermektedir. Bu nedenle, egitim ve Ogretimin her bir
kademesi, bir digerine siki sikiya baglidir. Bu kademelerden birindeki bir eksiklik
veya aksama, digerlerini de olumsuz yonde etkilemektedir (Akkutay 1984: 69).
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Osmanli devleti bu anlayis ¢ergevesinde devsirdigi kisilere donemin sartlari
distintildiiginde en iyi egitimi vermeye calismistir. Devsirilen kisileri devletin
yonetim organlarinda da degerlendirerek giicli bir yonetim ag1 gelistirmeye
calismistir. Karacam'a gore; bu saraydaki egitimin ana etkenleri su bagliklar altinda
degerlendirilebilir (Oguz, 2008: 76): a) Bedeni egitimler b) Fiilen yapmak {izere saray
isleri ¢) Yetenekli olanlar i¢in uygun bir sanat egitimi d) Teorik bir egitimle Islami

bilgilerin 6gretimi.

I¢c oglanlarmin bedeni terbiyelerine de énem verildigi i¢in ok atmak, mizrak
kullanmak, cirit ve tomak oynamak ve binicilik gibi seyler de dgretildiginden kuvvetli
ve ¢evik olurlardi. Bunlar mensup olduklar1 odalardaki islere gore hizmet ve sanat da
ogrenirlerdi. Camasir yikamak, yemek yapmak, musikiyle ugrasmak, sarik sarmak,

elbise katlamak vb meslekleri 6grenirlerdi (Pakalin, 1993, C.2: 29)
2.6.6.1. Odiil ve Ceza Yapisi

Osmanli Devlet Sistemi, hayatin her alaninda belirli kural ve kaideler
dogrultusunda bir sistem anlayis1 gelistirmis ve bu sistem igerindeki disiplin, 6zellikle
egitim kurumlarinda her hangi bir taviz verilmeksizin uygulanmistir. Enderun Saray
Mektebi’nde cezalandirma bu ger¢evede ¢ok agik bir bi¢imde belirlenmistir (Akkutay,
1984:152): ihtar, Uyarma, Azarlama, Dayak, Ihra¢ ve idam.

Enderun’da verilen en agir ceza Enderun’dan ve saraydan ¢ikarilma bigiminde
uygulanmustir. Yani ilgili kisinin kendi istegi disinda kiiglik bir ekmek parasi ya da
higbir sey verilmeden saraydan ¢ikarilir Defter-i Muteberden adi silinirdi (Oguz,
2008: 78). Enderunlu saraydan ¢ikarilmadan once ziiliifleri koparilir ve serpusu alinir,
sonra da yakalar1 yirtilarak meydan dayagi atilirdi. Saraydan atilan kisiye ekseri
stirglin cezasi da verilirdi (Akkutay, 1984:152).

Osmanli sultaninin bizzat Enderunlu 6grenciyi odiillendirmesi, gerektiginde
onu onurlandiracak sozler sarf etmesi, Hasoda gibi Enderun’un en gozde siniflarindan
birine yiikseltip talebeyle siirekli beraber olmasi Enderunlu icin olduk¢a biiyiik bir
odildii. Enderun Saray Mektebi’nde kurulmus olan tiim sistemin 6diil ve ceza da
dahil- kaliteli insan unsuru yetistirme amacina yonelik oldugu goriilmektedir. Bu,

bizzat sultan dahil st diizey birokratlarin devsirilen genglerle yakindan
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ilgilenmesinden anlagilmaktadir. Egitim Ogretim gorene deger vermek ve onun
mesleki, psikolojik, ahlaki, duygusal ve dini ag¢idan gelismesini saglamak tizere tim
kaynaklar1 seferber etmek Enderun Saray Mektebi’nin izlemis oldugu en akilci
yontemlerden birisidir (Oguz, 2008:82).

2.6.6.2. 16. Yiizyilda Yetenek ve Kabiliyetleri Degerlendirme Anlayisi

Enderun Saray Mektebi’ne alinan ve Biiyiik ve Kiiglik Oda’dan sonra subay
statiisii icersinde degerlendirilen bu gencler ilgi ve istidatlar1 ¢ercevesinde miizik
egitimi, siir egitimi alarak sanatsal olarak da ©on planda yetistirilirlerdi. Saray
diizeninde ve devletin dig hizmetlerinde ilerleyip yiikselebilmek biiyiik Olgiide
kabiliyete dayanirdi. Bu sebeple 6gretimin basindan sonuna kadar ilgiye, kabiliyetlere
ve bireysel farkliliklara oncelik verilirdi. Hazirlik okullarindaki 6grenciler ilgi ve
kabiliyetlerine gore askerlik ve savas hiinerleri, dil ve edebiyat, cesitli el sanatlari,
hattatlik gibi alanlardan birinde gelisip yetisme imkanini bulurlardi. Daha ileri
diizeyde egitim goremeyecekleri anlagilanlar, bu asamanin sonunda Yenigeri Sipahi
ocaklari ile ordunun gesitli hizmetlerine aktarilir ya da sarayin ihtiyacinmi karsilamak
icin kurulmus ¢esitli atélye ve imalathanelerde ¢alisma imkanini verilirdi (Oguz,
2008:80). Kabiliyetler, dogu lisanlariyla, islim ve Osmanli kanunlarini dgreterek
gelistirilirdi (Akkutay, 1984:136-137).

2.6.6.3. Cikma Usulii

Hazirlik mekteplerinden Enderun Saray Mektebi’ne veya sipahi boliiklerine
gegebilmek icin bir takim kurallara mutlaka uyulurdu. Bunlarin basinda ¢ikma kanunu
geliyordu. Bu kanunun uygulanmasit mektepten bir ¢esit mezun olma sekli idi. II.
Beyazit’in ¢ikardigi ve 1482 tarihinden beri gecerli olan bu kanun, Kanuni Sultan
Stileyman zamaninda son seklini almistir. Bir de padisah tahta c¢ikinca c¢ikmalar
olurdu, Cikma Kanunu, genellikle 7 senede bir uygulanirdi, ¢aligmalar1 iyi olanlar

yedi ve sekiz yilda tahsillerini tamamlarlardi (Akkutay, 1984:152).

Osmanli padisahlari eyaletleri idare eden Beylerbeyi vasitasiyla her an iilkenin
en uzak noktasini bile denetim altinda tutma imkanina sahip olabilmislerdir. Merkezi

otoriteyi saglamak maksadiyla Fatihle beraber devsirme kokenli kisiler eyaletlere vali
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olarak atanmislardir. Boylece Beylerbeyi basinda bulundugu eyalette, siyasi, askeri ve

idari agidan padisahi temsil etmislerdir (Akkutay, 1984:152).
2.6.6.4. Verilen Ucretler

Memurun gorev derecesine uygun olarak belirli bir aylik veya iicret hakki
vardi. Enderun-u Hiimayun Personelinin iicret hakkinin yaninda, bazi 6zel zaman
dilimlerinde padisah tarafindan dagitilan bahsisler aldiklarini, bunun yani1 sira da tayin
olduklarinda elbise, at gibi ayni yardimlarin kendilerine yapildigi bilinmektedir
(Akkutay, 1984:155).

2.7. Enderun Saray Mektebiyle lgili Arastirmalar

Komiir, E. (2010), Osmanli Devleti Enderun Mektebi'nde egitim sistemi ve
Tiirk egitim sistemine etkileri, Yiiksek Lisans Tezi, Beykent Universitesi, Istanbul.
Calismada Osmanli egitim yapisiyla Tirkiye Cumhuriyetinde uygulanan egitim
sistemi arasinda bir karsilastirmaya gidilmistir. Enderun'daki egitim sistemi tiim
yonleriyle ele alindiktan sonra etkiledigi diisiiniilen ve ifade edilen Cumhuriyet devri
egitim kurumlar1 ayr1 ayr1 ele alinmig ve etkileri sorgulanmistir. Cumhuriyet devri
kurumlar incelenirken Milli Egitim Bakanligi'nin teskilat yapisindan yola ¢ikilarak
sadece etkiledigi diislintilen ilgili kurumlar ve bu kurumlara etkileri incelenmistir.
Egitim kurumlarinda uygulama ve yasantilarla ortaya c¢ikan kurumsal kiiltiiriin ve
olumlu tecriibelerin etkilerini yitirmedigi; tarthi misyonlarini tamamlamis olsalar dahi
bu kurumlarda olusan pek c¢ok tecrilbenin esinlenme, model olma, arastirma-
gelistirme, tekrar deneme veya moral olma 6zelliklerinin devam ettigi sonuglarina

ulagilmistir.

Kilig, C. (2010), Enderun Mektebi ornekleminde giliniimiiz stiin yetenekli
cocuklarin egitiminin degerlendirilmesi adli Yiiksek Lisans Tezinde, Gazi
Universitesi, Ankara. Enderun Saray Mektebinde uygulanan egitim modelinin, su
anda Ustiin zekali ¢ocuklara uygulanan egitim modellerinden hangisine ne diizeyde
benzedigini arastirmistir. Ustiin yetenekli ¢ocuklarmn egitimi tarihi ile bu alandaki
cesitli uygulamalar ve Enderun Mektebi hakkinda bilgi verilmistir. Bulgular kisminda
ise bu iki veri karsilastirilarak Enderun Mektebinin istiin yetenekliler okulu olup
olmadigin1 destekleyecek veriler elde edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgulara

gore, Enderun Mektebi, giiniimiiz listiin yetenekli egitim modelleriyle 6grenci kabul
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kriterleri, verilen egitimin niteligi ve egitim siireci yoniiyle oldukca benzesmektedir.
Bu durum mektebin {stiin yeteneklilere egitim veren modern kurumlarla esdeger

nitelikte oldugunu ortaya koymaktadir sonucuna varilmistir.

Oguz, M. (2008), Osmanli Devletinin Yiikselme Doneminde Enderun Saray
Mektebinin Yeri ve Onemi, Yiiksek lisans tezi, Yeditepe Universitesi, Istanbul.
Enderun Saray Mektebinin yapisi ve genel olarak Oneminden bahsedilmistir.

Enderun'un isleyisi ele alinip incelenmistir.

Gilingor, T. (2007), Enderun Saray Mektebi'nde has oda teskilati, Yiiksek
Lisans Tezi, Marmara Universitesi, Istanbul. Calismada Enderun Saray Mektebinin

Has Oda boliimii incelenmis, buranin yapisi tizerinde durulmustur.

Tirkyillmaz, M. (2009), Osmanli Klasik Doneminde, Enderun Mektebindeki
Ust Diizey Yonetici Egitimi Ile Giiniimiizdeki Ust Diizey Yonetici Egitiminin
Karsilastirilmasi, Yiiksek lisans tezi, Yeditepe Universitesi, Istanbul. Tiirkyilmaz;
calismasinda, Osmanli devletindeki yoneticilerle 2000'li yillardaki ydneticilerin
arasindaki o6zliikk haklar1 ve yetistirilmeleri arasindaki farklara deginmistir. Yonetim
stireclerine gore planlama, orgiitleme, uyumlastirma, denetim gibi unsurlarin modern
yOnetici egitimiyle benzestigi ve egitimin amaglar1 acgisindansa kiiltiirlestirme gibi
benzerlikler oldugu sonuclarina ulasmistir. Ayrica, enderundaki yonetim anlayisinin
modern yonetim anlayisinda uygulanan kadro, kariyer sistemiyle gelismis tlkelerle

benzerlikler gdsterdigini savunmaktadir.
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III. BOLUM

YONTEM

3.1. Arastirmanmin Modeli

Bu arastirmada, literatiir taramasi ve dokiiman incelemesi metodu
kullanilmigtir. Dokiiman incelemesinde temel amag; arastirilmasi hedeflenen olgu
veya olgular hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analiz edilmesidir (Yildirim ve
Simsek, 2006). Dokiiman incelemesi 06zellikle dogrudan goriisme ve gozlem
yapmanin miimkiin olmadigi durumlarda tek basina bir arastirma yontemi olarak
kullanilmaktadir (Y1ldirim,2006). Arastirmada 16.yiizyilda Osmanli devletinde

Enderun Saray Mektebi’nin 6nemi bir biitiinliik i¢inde ele alinmaya ¢alisiimistir.
3.2. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evreni, 16.ylizyll Osmanli Devlet yOnetimini etkileyen
etkenlerdir. Orneklemi ise 16.yiizyllda Enderun Saray mektebinin Osmanli devlet

yOnetimi sistemine etkisidir.
3.3. Verilerin Toplanmasi

Veriler, makaleler ve ilgili tezler, internet kaynaklari kullanilarak literatiir
taramas: yontemiyle toplanmustir. Ozellikle ismail Hakk: Baykal'n Enderun Saray
Mektebi Tarihi, Ismail Hakki Uzungarsili'nin Osmanli Devleti'nin Saray Teskilati,
Ulker Akkutay''n Enderun Mektebi Tarihi gibi eserlerden yararlanilmistir. Ayrica

Enderun Saray Mektebiyle ilgili yapilmis olan lisansiistii tezler de incelenmistir.
3.4. Verilerin Analizi

Ulasilan kaynaklar bilimsel yontemlere gore tasnifi yapildiktan sonra tahlil

edilmis, iliski ve farkliliklara dayali olarak yorumlanmustir.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR

Birinci Alt Problem: Enderun Saray Mektebi'nin Egitim Sekli nasildir ve Saray

disindaki okullardan farklari nelerdir?

Enderun Saray Mektebi, IlI. Murat zamaninda kurulmustur. Yapilan
arastirmalarda kurulus tarihine iliskin belgelere rastlanilmamustir. Enderun Saray
Mektebinde ¢ok yonlii egitim politikast yiiriitiiliirdii. Bir 6grenciye basta dogu dilleri
olmak iizere birgok dil &gretilirdi. Ogrenci mezun oldugunda basta Arapca ve
Farscay1 ana dili gibi konusurdu. Bu 6grenciler devlet yonetiminde yonetici adaylar
olduklart icin, egitimleri siiresince protokol ve saray kurallarmi iyi bir sekilde
ogrenmek zorundaydilar. Ayrica zevklerine uygun sanat alanlarinda da
yetistirilirlerdi. Bu sanat dallarmnin basinda edebiyat gelirdi. I¢ oglam denilen Endertin
talebeleri, saray ve padisah hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglarlar, boylece Osmanli
Devletinin sarayda, yonetimde, ordu ve biirokraside ihtiya¢ duyulan kadrolarinin bir

kismi bu sekilde yetistirilmis olunurdu. Sarayda kademe kademe yiikselerek

sancakbeyi riitbesiyle tasrada gorev alirlardi.

Osmanli sarayr disindaki egitim kurumlarina genel olarak bakildiginda vakif
sisteminin 6n planda oldugu goriilir (Oguz, 2008:20). Enderun digindaki egitim
kurumlarinda temel amag Islami bilgilerin verilmesidir. Yani dini egitim ¢ercevesinde
kurulmus kurumlardir. Saray dis1 okullarda bilimsel faaliyetler konusunda ciddi
caligmalarin yapilmadigi gozlemlenmektedir. Saray mektebinde spordan, sanatsal
faaliyetlere, miizik egitiminden kiiltiirlestirme faaliyetlerine yonetici aday1 yetistirme
tizerinde ciddi ¢alismalar gergeklestirilmis, topluma her yoniiyle 6rnek olabilecek

insanlarin ilgi ve yetenekleri kesfedilerek bu yonde egitilmislerdir (Oguz, 2008:21).

Enderun Saray Mektebinin gorevi, orduda ve sarayda gorev alacak elemanlari
yetistirmekti. Enderun Saray Mektebine alinacak devsirmeler, baglica Edirne Sarayi,
Ibrahim Pasa Sarayi, Galata Sarayr gibi hazirlik saraylarinda yetisen acemi oglanlar

arasindan Ozenle secilirlerdi. Segilen bu gengler, Enderun Saray Mektebi’nde baslica
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alti1 kademe i¢inde belirli yon ve seviyelerde yetisirlerdi (Akkutay, 1984:19). Bu

kademeleri su basliklarda inceleyebiliriz:

Kiiciik ve Biiyiik Oda: Egitim 6gretimin bu kademesinde talebeler icinde
bulunduklar1 saray olan Topkap1 Sarayi’nin tiim kural ve kaidelerini 6grenirlerdi. Bir
yandan Ogrenimlerini siirdiiren talebeler bir yandan da saray igersinde cesitli

hizmetlerde bulunurlardi. Uygulamali egitime agirlik verildigi anlagilmaktadir.

Doganc1 Kogusu: Padisah ava ¢iktig1 zaman saraya gelen avcilarin saraya
getirdikleri av hayvanlarin1 degerlendirir, gerekiyorsa gelenlere bahceler vererek
avcilart onure ederlerdi. Sultan avdan dondiigiinde ise bu av hayvanlarini sultana

sunarlardi. Protokol ve diizen egitimi uygulamali olarak verilmistir.

Seferli Kogusu: Bu kogusa ulasabilen talebe artik bir Osmanli subayi
sayilirdi. Seferli kogusunun amiri “Saray kethiidas1” denilen albaydir. Hiikiimdarin
camagirlarinin yikanip temizlenmesi, giizel bir sekilde katlanilmasi yine bu odada
bulunanlarinin  gorevleri arasindadir. Namazimi kilmak isteyen hiikiimdarin
seccadesini ilgili yerden alan seferli agas1 camiye giderek yere serer ve padigahtan

once bir kez yiiziinii seccadeye siirerek seccadeyi kontrol ederdi (Oztuna, 1969:257).

Kiler Kogusu: Bu kogusun i¢oglanlar1 padisahin yiyecek ve icecegini
muhafaza ederlerdi. Geceleri sarayin 1siklandirilmasi da bu kogus efradinin vazifesi
idi; samdanlar temizlerler, mumlarini1 dikerler, yanan mumun komiirlesen fitillerini
hususi ve altindan yapilmis bir makasla keserlerdi. En biiyiik zabitlerinin unvani

“peskir agas1” idi.

Hazine Odasi: Bu kogusun i¢oglanlari hanedan hazinesinin muhafizlar idi ve
hazinede muhafaza edilen padisahin esvaplarina bakarlardi. Bu kogusun en biiyiik

zabiti “giyim bag1” unvanin tagirdi.

Hasoda: Bu kogusun igoglanlarinin vazifesi temizlik hizmeti ve padisahin her
giin yaninda bulunarak dogrudan sahsina hizmet etmek idi. Hasodanin ve biitiin

Enderun’un en biiyiik zabiti “silahdaraga” idi (Kogu, 1972: C:2, 7-32).

Topkap:r Sarayinin Enderin kisminda hizmet edenlere Enderin Halki denmis,

Enderun hizmetlileri devsirmeler arasindan, hazirlik saraylarinda yetisen i¢
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oglanlardan  se¢ilmiglerdir. Devsirmelerden yetiserek Enderin =~ Mektebine
girebilenlere, bulunduklar1 kogusun kidemlilerinden biri Lala olarak gorevlendirilmis
ve onlarin sorumluluklari altinda, din dersi, Arap¢a ve Fars¢a okutulmus, silahsorluk
ve binicilik 6gretilmis, mutlak itaat, algak goniilli davranis ve istenilen dogrultuda
terbiyeli olmak oOgretilmistir (Akkutay, 1984:64-65). 21. yy.da mentorluk olarak
tizerinde durulan bilgili ehil kisilerin birebir egitim vermesi esastir. Enderun-u
Hiimayun’da ilerlemek odalar seklinde oluyordu. En {ist oda “Has Oda” idi. Has
Odadakiler, Enderun Saray Mektebi’nin elit kismui idiler. Defalarca se¢imden gecgerler
ve geng olmalarina ragmen sistemde biiyiik bir yere sahip olurlardi (Akkutay, 1984:
105). Genellikle aileleriyle hi¢bir ilgisi kalmayan, devsirilmek i¢in alinan ¢ocuklarin
Enderun’a alinmadan 6nce belli bir alt egitimden geg¢mis olmalari gerekmektedir.
Hiristiyan ailelerden devsirilen ¢cocuklar Tiirk aileleri yaninda Tiirk¢eyi islami esaslari

ve adab1 dgrenirlerdi (Islam Ansiklopedisi [I.A.]., C:11:186).

Enderun Saray Mektebi’nin egitim siiresi on dort senedir. Mektebin talebesine
“aga” denir (Atuf, 1930:3). Okulu bitirenler iyi konusan, diiriist ve ¢elebi kimselerdir.
Okulun ders listesinde; Tiirkge, Arapca, Farsca, Tiirk ve Fars Edebiyati, Arapca, dil
bilgisi, ses bilgisi, Kur’an ve tefsiri, Islam dini, hukuk ve Tiirk tarihi, miizik,
matematik dersleri bulunuyordu (Uyaroglu, 1989:60). Enderun Ogrencileri,
zamanlarinin ¢ogunu din O6grenimi, hat sanati ve silah kullanimi ile ugrasarak
degerlendirirlerdi. Ayrica kendilerine devlet idaresi ile ilgili bilgiler verilirdi
(Tiirky1lmaz, 2009:232-233) Enderun, bugiin Tiirkiye’de Harp Okulu, Universitelerin
kamu yonetimi boliimleri, hukuk fakiilteleri, giizel sanatlar okullari, konservatuar,
veteriner ve edebiyat fakiiltelerinin islevlerini iceren ve bunlarin ilk kaynagi olan bir

ogretim kurumudur (Ergiin, Polatoglu, 1988: 122-123).

Enderun bir kurumdur. Burada yonetici smifi yetistirilir. Biiyiik o6lgilide
Balkanlardan, Katfkaslarin iicra kdylerinden devsirilen gencler, burada yetistirilirdi
(Ortayli, 2008:101). Enderun Saray Mektebi uyguladigi hizmet 6ncesi ve sonrasi
egitim programiyla, derslerde gosterilen din konularla birlikte din dis1 konulariyla ve
en Onemlisi de uygulamali egitimiyle saray disindaki egitim kurumlarindan

ayrilmaktadir (Tirkyillmaz, 2009:238-239).
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Ikinci Alt Problem: Enderun Saray Mektebinde yetistirilen yoneticilerin goreve

atanmalar1 nasildir?

Osmanli devletinin yonetici gorevlendirmeye iliskin genel politikasinda, kan
bagi esas1 yoktur (Oguz, 2008: 30). Cikma Sistemi ile Enderun Saray Mektebinden
cesitli gorevlere atamalar belirli bir diizen i¢inde yapilmakta ve tek yetkili olan

padisah dahi bu geleneksel kurala uymaktadir (Tiirkyilmaz, 2009:271).

Enderun Saray Mektebinde eleman yetistirme, bir egitim sistemi olarak kabul
edilmelidir. Caligmalar devlet yonetimi igin diizenlenmistir. Burada yetisenler
arasinda baglilik ¢ok kuvvetli olup, egitim zor ve uzundur. Cocuk yasta alinan
adaylarin, yeni bir yasam big¢imi edinmeleri saglanmakta, iyi bir 6gretimin yani sira
silah kullanmalar1, ata binmeleri dgretilmektedir. Bu zorlu egitimlerden gegebilen

kisiler i¢in, tim i¢ ve dis atamalar padisah tarafindan yapilird1 (Akkutay, 1984: 64).

Enderun Saray Mektebi’ne alinan ve Biiyiik ve Kii¢iik Oda’dan sonra subay
statiisii igersinde degerlendirilen bu gengler ilgi ve yetenekleri c¢ercevesinde miizik
egitimi, siir egitimi alarak sanatsal olarak da ©on planda yetistirilirlerdi. Saray
diizeninde ve devletin dis hizmetlerinde ilerleyip ylikselebilmek biiyiik ol¢iide
yetenege dayanirdi. Bu sebeple 6gretimin basindan sonuna kadar ilgiye, yeteneklere
ve bireysel farkliliklara 6ncelik tanmnirdi. Hazirlik okullarindaki 6grenciler askerlik,
dil ve edebiyat, cesitli el sanatlari, hattatlik gibi alanlarin birinde yetisme imkéanim
bulabilirlerdi. Daha ileri diizeyde egitim géremeyecekleri anlasilanlar, bu asamanin
sonunda Yenigeri Sipahi ocaklar1 ile ordunun gesitli hizmetlerine aktarilirlardi ya da
saraymn ihtiyacin1 karsilamak icin kurulmus cesitli atdlye ve imalathanelerde

calistirilirlardr (Oguz, 2008:80).

Cikma Usulii: Hazirlik mekteplerinden Enderun Saray Mektebi’ne veya
sipahi boéliiklerine gegebilmek igin bir takim kurallara mutlaka uyulurdu. Bunlarin
basinda ¢ikma kanunu geliyordu. Bu kanunun uygulanmasi mektepten bir ¢esit mezun
olma sekli idi. II. Beyazit’in ¢ikardigi ve 1482 tarihinden beri gegerli olan bu kanun,
Kanuni Sultan Siileyman zamaninda son seklini almistir. Bir de padisah tahta ¢ikinca
¢ikmalar olurdu, Cikma Kanunu, genellikle 7 senede bir uygulanirdi, ¢alismalari iyi

olanlar yedi ve sekiz yilda egitimlerini tamamlarlardi (Akkutay, 1984:152).
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Fatih kanunnamelerinde sadrazamdan itibaren biitiin gorevlerin unvanlari
belirtilmekte, her gorev igindeki odevler ile bu odevlerle ilgili yetkiler ve
sorumluluklar, atama bicimleri, bu makama gelebilmek i¢in terfi yontemleri
belirtilmekte ve merasim veya toplantilardaki protokol sira ve yerleri ile iicretleri
gosterilmektedir. Yapilan diizenleme de ayrica sorumluluk kademeleri arasindaki
yiikselislerde birden bire birka¢ {ist derece sorumluluk tasiyan gorevlere atama

onlenmistir (Kalkandelen, 1972:89).

Kanuni zamaninda bu uygulama “Bilimsel ve Teknik Siniflandirma” niteligi
ile en olgun seviyesine ulagmistir. Bilimsel nitelikten amag, kamu gorevleri ile
gorevlileri arasindaki iliskinin ¢ift yonlii bir degerlendirmeye konu yapilmasi ve
personele iligkin nitelik ve 6zelliklerin, kisilerin sahip olduklar1 asalet gibi unsurlara
degil, ancak gorevlerin gereklerine gore belirlenmesi yoOnteminin kullanilmisg
olmasidir. Teknik nitelikten kasit ise, bu smiflandirmanin devletin devlet olmaktan
dogan gorevlerinin ve yine halktan segilenlerin en iyileri tarafindan ve halkin
ihtiyaclarina en uygun kosullarda ve vasifta yerine getirilmesinin ikinci bir amag
olarak kabul edilmesidir (Kalkandelen, 1972:90). Osmanlilarin benimsedigi temel
ilke, kisilere higbir ayricalik gostermeksizin yetenek, bilgi ve tecriibelerine gore deger

ve is vermektir (Kalkandelen 1972: 42-43).

Devsirme sisteminde, devsirilmek i¢in alinan ¢ocuklarin arasindan zeki olanlar
secilir; secilen zeki cocuklar Enderun Saray Mektebine gonderilirdi. Yine Enderun
Saray Mektebi'ne gonderilenler arasindan da en zekileri belirlenir ve devlet islerinde
gorevlendirilmek tizere yonetici olarak padisah tarafindan atanirlardi. Osmanlida
hiikiimet, eyaletler idaresi ve ordu, dogrudan dogruya padisahin sahsina bagli bir
biitiin halinde teskilatlandirilmis ve bu mekanizmada siyasi otoriteyi temsil edenler
dogrudan padisaha bagl kullar arasindan se¢ilmistir. Bu kullar sarayda Enderun Saray

Mektebinde yetistirilmislerdir. (Tirkyilmaz, 2009:175).

Uciincii Alt Problem: Enderun Saray Mektebinde yetisenlerin Osmanh devlet

yonetimi iizerinde ne gibi etkileri olmustur?

Enderun Saray Mektebi Biirokrasinin kaynagi olmasinin yani sira Divan-1
Hiimaytn'da gorev alacaklar1 da yetistirmistir. Bu bakimindan Divan-1 Hiimaytn'un

da ana hatlartyla anlatilmasi yararl olacaktir. Osmanlilarda Divan, idari ve hukuki bir
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meclis olmasiin yaninda biirokrasinin de merkeziydi. Devletin her tiirlii yazigmalari,
Divan kararlari, sicilleri, defterleri, mali kayitlar1 Divan'da tutulur ve saklanirdi.
Divan bir¢ok biirolarin bulundugu ve yiizlerce gorevlinin ¢alistigi bir kurumdur.
Katiplik, usta-¢iraklik iliskisi i¢inde zamanla kazanilirdi. Divandan yetisen pek ¢ok
tinlii devlet adami oldugu gibi ilim-edebiyat tarih vb. alanlarinda yetisen Katip Celebi,
Gelibolulu Mustafa Ali, Feridun Ahmet Bey gibi sahsiyetler de Divan'dan yetismis
onemli isimlerdir. Boylece divan, biirokrasinin yaninda okul niteligi de kazanmigtir.
Osmanli devleti bu anlayis cercevesinde devsirdigi kisilere donemin sartlari
diistintildiigiinde en iyi egitimi vermeye calismistir. Devsirilen kisileri devletin
yonetim organlarinda da degerlendirerek gii¢lii bir yonetim ag1 gelistirilmistir (Oguz,

2008:4).

Devsirme asilli devlet adamlar1 padigahin kullaridir. Padisah da devsirme
kisilerle devlet islerini yiiriitiir, kimse onun iglerine karismaz, otoritesini de
devsirmelerle kurulu diizenli ve siirekli kap1 kulu askerleriyle pekistirirdi. Zamanla
ulemalar disindaki tiim askeri siif kul olarak adlandirilmistir. Kullar sadece padisaha
karst sorumlu olduklar1 ig¢in devlet islerini rahatlikla goérmiislerdir. Bu sistem
Hiristiyan topluluklarin devlet otoritesine yakinlagmasinda da 6nemli rol oynamigtir
(Ugok, 1976:203). Osmanli Devleti’nin sinirlar1 genisledikce ve etkinlikleri arttikca,
teknik bilgi ve uzmanlagma ihtiyaci, bir is boliimii yapilmasini gerektirmistir.
Ozellikle Orhan Gazi ve I.Murat dénemlerinde bu teskilatlanmanin temeli atilmustur.
(Turkyilmaz, 2009:176). Enderun Saray Mektebi devletin kudretini korumaya
kabiliyetli kapikulu sinifin1 yetistirmek i¢in kurulmustu (Akkutay, 1984:25).

Osmanli devletinin agiret yapisindan diinyaya yon veren bir imparatorluk
yapisina doniismesinde Fatih Sultan Mehmet tarafindan sistemlestirilen Enderun
Saray Mektebi’nin varligi goriilmektedir. Bu okul Osmanli tarihinde ydnetici
yetistirmek maksadiyla kurulmus olan bir okuldur. Askerlik, yonetim, giizel sanatlar
gibi alanlarda Osmanli kiltiiriinii yansitan bazi sairler, edipler, musikisinaslar,
hattatlar Enderun odalarindan yetigsmistir. Sayilar1 32-40 arasinda degisen Has
odadakiler defalarca se¢gimden ve ¢esitli egitimlerden gecerek yiikselmis elemanlardir.
18. asrin sonlarina kadar Enderun Saray Mektebinden, 79 Sadrazam, 3 Seyhiilislam,
36 Kaptan-1 Derya yetismistir. Has odanin en biiyiik zabitleri sirasiyla: Yavuz Ali
Pasa, Damat Okiiz Mehmet Pasa, Cerkez Mehmet Pasa, Bosnali Hiisrev Pasa, Melek
Ahmet Pasa, Siyavus Pasa, ibsir Mustafa Pasa, Malatyali Siileyman Pasa, Biyikli
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Mechmet Pasa, Morali Damat Hiiseyin Pasa, Mahir Pasa gibi sadrazamlarin hepsi
vaktiyle silahdaragaliginda bulunup oradan kimisi valilige, kimisi kaptan pasaliga
veya yenigeri agaligina yiikselmisler sonralar1 ise sadrazam olmuslardir. Corlulu Ali

Pasa ise usul dis1 dogrudan dogruya silahdaragaligindan sadrazamliga terfi etmistir
(Akkutay, 1999:199).

Mahmud Pasa (1.Sadaret:1453-1456/13 sene - 2.Sadaret:1472-1473/1 sene):
Devsirme olup da vezir-i azam olan ilk Enderunludur. Asil ad1 bilinmemektedir. Sirp
asilhidir. Edirne Sarayinda egitim gordii. II. Mehmet'in izniyle Ocak Agaligina
yiikseltildi. Istanbul'un kusatilmasi esnasinda Bizans Imparatoruna teslim olmasi
yoniindeki teklifleri gotiirmekle gorevlendirilmistir. Fethin ardindan Vezir-i azam
olmustur. Sirbistan seferleri sirasinda Ostrovi¢ ve Rudnik kalelerini aldi. Eflak
seferinde Midilli Adasi'nin fethinde padisahin takdirini topladi. Bosna'nin Fethinde
onemli ¢alismalar1 bulundu (Tektas, 2002:45-51).

Hersekzade Ahmed Pasa (1497-1516 arasinda 5 defa sadaret): 5 defa sadaret
makamina getirilmistir. Hersek dukaligimin hakimi Vurksis Kosari¢'in ogludur. Asil
ad1 Istefan'dir. Vurksis oglunu Osmanliya bagliligini gostermek maksadiyla vermistir.
Istanbul'a getirilerek adi Ahmet olarak degistirildi. Dini de degistirilerek saray
hizmetine alindi. 1490'larda Kaptan-1 Derya oldu. Yavuz Sultan Selim zamaninda
besinci kez Vezir-i Azamliga getirildi. Osmanli ordusunun Safevi ordusuna
yenilgisinden sonra azledildi. 21 Temmuz 1517'de 6ldi. Kesan'da bir camisi

bulunmaktadir (Tektas, 2002:75).

Hadim Sinan Pasa ( Sadareti:1516-1517/8 ay, 28 giin): Boravini¢ adli asil bir
aileye mensuptur. Saray dis1 ilk gérevi Bosna Sancakbeyligidir. Anadolu beylerbeyi
olarak Yavuz'un Caldiran seferine katildi. iran ordusunun bozguna ugratilmasinda
onemli katkilar1 oldu. Zaferden sonra 25 Agustos'ta Rumeli Beylerbeyligine getirildi.
Dulkadiroglu Alatiddev ve dort oglunu yakalatarak oldiirttii. Bu basarisiyla vezirlige
yiikseltildi. Ardindan Vezir-i Azamliga atandi. Yavuz'un Misir seferinde basarilar

gosterdi. Ridaniye savasinda Misir sultani Tomanbay tarafindan oSldiirilmiistiir

(Tektas, 2002:89-91).

Pargal1 Ibrahim Pasa (Sadareti: 27 Haziran 1523-15 Mart 1536/12 sene, 8 ay,
18 giin) : Kbkeni hakkinda yeterli bilgi bulunmamaktadir. Sarayda Hasodabas1 oldu.
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27 Haziran 1523'te Vezir-i Azamliga atandi. Vezir-i Azamligi sirasinda Misir'da ¢ikan
isyan1 bastirdi. Mohag seferinde Petervaradin ve Uylak kalelerini teslim aldi. Mohag
Savasinda 6nemli katkilar1 oldu. Kalender Sah isyanini, anadoluya gegerek bizzat
bastirdi. 28 Mart 1529 da Kanuni bir fermanla bazi yetkilerini Ibrahim Pasa'ya verdi.
Bu yetkilerinin basinda padisahin oldugu ve olmadig biitiin savaslarda seraskerlik
[brahim Pasa'ya devredildi. Vezirler hari¢ herkesi azletme yetkisiyle de donatildi.
Birinci Viyana seferini diizenledi. Bir¢ok hayir eseri yaptirarak imar faaliyetlerinde
bulunmustur. Ornek olarak Kumkapi'da vakif, Galata, Kavala ve Hezergrat'ta camiler

verilebilir (Tektas, 2002:100-116).

Ayas Mehmed Pasa (Sadareti: 15 Mart 1536-13 Temmuz 1539/3 sene, 4 ay):
Avlonya'da 1481'de dogmustur. Arnavut kokenlidir. lkinci Bayezid devrinde
devsirilerek Enderun Saray Mektebinde yetistirilmistir. Misir seferinde yakalanan
Tomanbay; idamina kadar Ayas Mehmed Pasa'nin himayesine verildi. Kanuni
doneminde Rodos savasinda basarilar kazandi. Gosterdigi basarilardan dolay1 Vezir-i
Azamliga getirildi. Arnavut isyanlarinda isyanlar1 gii¢ kullanarak bastirdi. 13

Temmuz 1539'da hastaliktan 6lmiistiir (Tektas, 2002:117).

Liitfi Pasa ( 13 Temmuz 1539-1541/ 1 sene 9,5 ay): Ikinci Bayezid devrinde
saraya alimmistir. Yavuz zamaninda (1512) saraydan ¢ikti. Caldiran seferine katildu.
Kanuni devrinde Sancakbeyligine atandi. Irakeyn seferlerinde bulundu. Ardindan
Anadolu Beylerbeyligi, Rumeli Beylerbeyligi, iiclincii vezirlik ve donanma Serdar
olarak Akdeniz seferlerinde Barbaros'la beraber bulundu. Bogdan Seferinde Prut
Nehrine yaptirdigi kopriiyle padisahin takdirini kazandi. 13 Temmuz 1539 yilinda
Vezir-i Azamhga getirildi. Yavuz'un kizi Sah Sultan'la evlendi. Istanbul'da bir
cesmesi Edirne'de bir mescidi bulunur (Tektas, 2002:118-119).

Hadim Siileyman Pasa (Sadareti:1541-1544/3 sene, 7 ay): Kiiciik yasta
devsirilmistir. Milliyeti konusu tartigmalidir. Saraymm Harem dairesinde yetisen
"Akagalar" smifindandir. Ikinci Bayezid'in zamaninda saraya girmistir. Misir'da on
sene gorev yapmistir. Misirin gelirlerini arttirmisg boylelikle Kanuni'nin sevgisini
kazanmistir. Anadolu Beylerbeyligine atanmistir. Ardindan vezirlige getirildi.
Olusturdugu donanma ile Aden'in kontroliinii sagladi. Liitfi Paga'nin azlinden sonra
yerine Vezir-i Azam oldu. Yemen'de cami, hamam; Kahire'de zaviye, camisi
bulunmaktadir (Tektas, 2002:120-124).
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Riistem Pasa (Sadareti: 1544-1561 tarihleri arasinda olmakla birlikte 2 defa):
14 sene, 7 ay, 18 giinliik aralikli iki defa sadareti bulunmaktadir. Acemi Oglanlar
Ocagindan saraya alinmistir. Mohag Seferinde padisahin silahtarligini yapmistir.
Sehzade Mustafa'nin Kanuninin goziinden diismesinden sorumlu oldugu tarihgiler
tarafindan ileri siiriilmektedir. Sehzadeler arasindaki ¢ekismede sehzade Bayezit'ten

yana taraf oldu (Tektas, 2002:125-131).

Kara Ahmed Pasa (Sadareti: 6 Ekim 1553-29 Eyliil 1555/1 sene, 11 ay, 23
giin): Enderunda yetiserek vezir-i Azam olmustur. Aslen Arnavut'tur. Kapicibasi, miri
alem ve yeniceri agasi olmustur. Estergon'un fethinde Onemli katkilar1 oldu.
Timesvar't otuz bes giinlilk kusatmanin ardindan aldi. Ardindan Solnok Kalesi'ni

fethetti. Riistem Pasa'nin ilk azlinden sonra vezir-i azamliga getirildi. 28 Eyliil 1555'te

idam edildi (Tektas, 2002:132-135).

Sokullu Mehmed Pasa (Sadareti: 28 Haziran 1565-12 Ekim 1579/14 sene, 3
ay, 15 giin): Asil adi Bayo'dur. Adi Mehmed olarak degistirilerek saraya alindi.
Ardindan Rikabdarliga, Cuhadarliga ve Silahtarlifa yiikselmistir. Barbaros'tan sonra
Kaptan-1 Deryaliga atandi. Sonrasinda Rumeli Beylerbeyligine tayin edildi. Giircistan
seferine katildi. Sehzade Selim ve Sehzade Beyazit''n Konya Ovasinda yaptiklari
savasta, Sehzade Selim'in ordusunu yonetti. 1561'de ikinci vezirlige yiikseldi. 28
Haziran 1565 yilinda Semiz Ali Pasa'nin yerine vezir-i azam oldu. Sokullu, ilk is
olarak Sigetvara sefer diizenledi. Sigetvar fethedildi. Don-Volga nehirlerini

birlestirmek istediyse de bunu bagsaramadi. Onun doneminde Kibris fethedildi.

Sokulu, 1579'da sehit edildi. Sokullu'nun 6liimiiyle birlikte Osmanli gerileme
devrine girmistir. (Tektas, 2002:139-151). Uzun siiren sadrazamliginda biiyiik bir
servet sahibi olan Sokullu Mehmed Pasa bircok hayir eseri insa ettirmistir.
Azapkapr’da yaptirdigi ve Azapkapr Camii diye de anilan cami, Kadirga’da insa
ettirdigi cami; medrese, ¢esme ve zaviyeden olusan kiilliye; Eyilip’te medrese,
darilkurra, ¢esme ve tiirbeden meydana gelen kiilliye; Biiyiikcekmece’de yaptirdigi
ve Kopriibagsi Camii diye de bilinen mescit; Liileburgaz’da insa ettirdigi cami,
medrese, sibyan mektebi, arasta, kervansaray, cifte hamam, imaret ve kopriiden
olusan kiilliye; Hatay iline bagli Dortyol Payas’ta insa ettirdigi cami, hamam,
medrese, kervansaray ve arastadan olusan kiilliye; Edirne yolu iizerinde Havsa’da

yaptirdig1r cami, medrese, tekke, imaret, ¢ifte hamam, arasta, cesme, sibyan mektebi
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ve kopriiden olusan kiilliye; Antakya’da bir han ve Erdel Beckerek’te imaret, cami,
han, ¢esme, koprii ve dariilkurradan olusan kiilliye zikredilebilir. Sokullu ayrica
Edirne, Mekke ve Medine’de bir kismi giiniimiize ulagmayan birer hamam,
Saraybosna’da imaret, saray ve kervansaray, Kirklareli, Trebinye (Arslanaga),
Visegrad ve Tekirdag’da koprii insa ettirmistir. Ayasofya yakinlarindaki saray1 ile
Kadirga, Halkali ve Istanbul disindaki saraylar1 da bugiine kadar gelmemistir. Bu
hayratlariyla sehirlerin imarina katkida bulunmustur (1.A., C:12:383).

Ferhad Pasa (Sadareti: 1591-1595 tarihleri arasinda iki defa): Kapicibasi
unvaniyla saraydan ¢ikti. Padisahin Sigetvar’da O6limii {izerine de naasi onun
nezaretinde Istanbul’a getirildi. Daha sonra mirahurluk gérevinde bulundu ve 1 Safer
990°da (25 Subat 1582) yenigeri agasi oldu. Sokullu’nun emriyle Budin valisi
Mustafa Pasa'y1 katletti. Boylelikle Yeniceri agaligina getirildi. Tebriz'in Iran'm eline
gecmesini engelledi. 1 Agustos 1591 yilin da vezir-i azamliga getirildi. 7 Temmuz
1595 yilinda sadaretten azledildi ve 9 Ekim 1595'te idam edildi (Tektas, 2002:177-
180).

Damad Ibrahim Pasa (Sadareti: 1596-1599 tarihleri arasinda {ic defa):
Bosna’da dogdu. Kiigiik yasta Enderun’a alind1 ve burada yetisti. Saray hizmetlerinde
silahtarliga kadar yiikseldi. Aralik 1579°da yeniceri agaligi ile dis hizmete ¢ikt1 (L. A.
C:08:440). 1531 yilinda devsirilmigtir. Silahtarlik, Yenigeri agaligi ve Rumeli
Beylerbeyligine atanmistir. Ugiincii Murad'in kiz1 Ayse Sultan'la evlenmistir. Damat
olur olmazda kubbe vezirligine getirilmistir. Liibnan’da ¢ikan isyam: bastirdi. 14
Agustos 1600'de Kanije Kalesi'ni fethetti. 10 Temmuz 1601'de hastaliktan 6lmiistiir
(Tektas,2002:182-185). Osmanli Imparatorlugu’nun dirayetli sadrazamlarindan biri
olan Ibrahim Pasa akilli, tedbirli, gayretli ve cdmert bir vezir, ayn1 zamanda basaril

bir kumandand: (1.A. C:08:440).

Dordiincii Alt Problem: Enderun Saray Mektebinde Kariyer Basamaklarinda

ilerleme Nasildir?

Osmanli Yonetiminde, “Saray diizeni i¢inde ve devletin dis hizmetlerinde
ilerleyip, yiikselebilmek biiyiik dl¢lide kabiliyete dayaniyordu. Bu sebeple dgrenimin

basindan sonuna kadar ilgiye, yeteneklere ve bireysel farkliliklara oncelik



72

taniiyordu. Ogrenci, yeteneklerine uygun alanlarm birinde yetistirilirdi (Akkutay,
1984: 136).

Osmanlida gorevle, onu yapacak kisi arasinda nitelik bakimindan uygunluk
bulunmasi sartti. Adaylara Enderun Saray Mektebi’ndeki egitim ve ogretimle bu
nitelik kazandirilmaya c¢alisiliyordu. Bundan dolay1 uygulayarak ve yasayarak egitim

almaktaydilar.

Besinci Alt Problem: Enderun Saray Mektebiyle 21.Yiizy1l Yonetici Egitim Ve
Yetistirme Yontemleriyle Arasinda Fark Var Midir?

Gilinimiizde modern yonetici egitimi igerisinde hizmet Oncesi ve sonrasi
olmak tizere pek cok yontem vardir. Enderun Saray Mektebinde her iki yontemin
kullanildigr goériilmektedir (Tiirkyilmaz, 2009:294). Enderun Saray Mektebinde daha
cok modern yonetici egitim metotlarindan olan, is basinda egitim yoOntemleri
uygulanmistir. “Yontemin ozii, isin yapilarak dgretilmesindedir, Ogretici isin nasil
yapilacagini anlatir, gosterir, agiklar ve isin yoOnetici aday tarafindan yapilmasini

denetler" (Stirgit, 1970: 28).

Bu yontemde kisisel farkliliklar digerlerine kiyasla daha cok dikkate
alindigindan bu ydnteme, bireysel dgretim yontemi de denir (Oztiirk, 1994: 27).
Yonetici yetistirme de bu yontem 6zellikle amirin yerine yetisecek yonetici aday1 ya

da adaylarinin hizmet ici egitimi i¢in uygundur (Uskiil, 1975: 293).

Yonetici Adayhgr: Bu yontem, giliniimiizde sik kullanilan ydntemlerdendir.
Yoneticiye yardimcr yonteminde egitilecek yonetici, yaninda bulundugu yoneticinin
yardimcisidir.  Egitilecek yonetici, ¢esitli sevk ve idare uygulamalariyla ilgili
konularda amirine yardim etmekte ve bdylece kendisinin orgiitiin problemlerini bir
biitiin olarak gdrebilme kabiliyetinin gelistirilmesine ¢alisilmaktadir (Telimen, 1972:
60).

Enderun’da gézlem ve uygulama onemli bir agsamadir. Ciinkii her bir odadaki
ogrenciler bizzat padisahin yardimciligini yaparak isleri 6grenmekteydiler. Doganci
odasindaki talebeler, padisahin av hizmetlerini Yyerine getirirken; seferli
kogusundakiler, padisahin sefer hizmetleri ve 6zel esyalariyla ilgilenirlerdi. Kiler

odasindaki talebelerse yemek hizmetlerine bakarken, Hazine odasindakilerse
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padisahin 6zel hazinesinde gerekli uygulamalar1 yaparak 6grenimlerini tamamlamaya

caligirlardi (Tiirkyilmaz, 2009:294-295).

Bir Ust Yonetici Gozetiminde Egitim: Uygulamada en yaygm yonetici
yetistirme yontemlerinden bir tanesidir. Bu yoOntem, insanlarin en iyi yaparak
Ogrenebilecekleri ve adayr en iyi, bir iist yOneticinin yetistirebilecegi diisiincesi
tizerine kuruludur (Artan, 1977: 52). Enderun odalarinda egitim o odadan sorumlu
kisilerin gdzetiminde yapilmaktadir. Bunlar sirasiyla Lala, Zabit, imam, Kethiidadir
ve Kap1 Aglaridir (Tiirkyilmaz, 2009:293). Mentorluk uygulamasi ile biiyiik benzerlik
gostermektedir. Staj yaptirma yontemi, Ogrencilere belirli bir "staj programi"
cercevesinde, yapacaklari islere iligkin bilgiler beceriler ve davranislar1 kazandirmak

icin, is yerlerinde uygulama yaptirilarak verilen egitimdir (Sabuncuoglu, 1994,148).

Enderun Saray Mektebi’'ndeki egitim bir yoOniiyle uUygulamali stajdir.
Ogrenciler bizzat is tecriibelerini, uygulayarak kazanmaktadirlar. Padisahin ve diger
devlet erkaninin elgi kargilama, divan toplantilarina katilma, karar verme, davalara
bakma, ferman yazma vb hizmetlerine katilarak isi kaynagindan &grenmekteydiler
(Tiirkyilmaz, 2009:293) .

Gorev degistirme: Enderun Saray Mektebi’nde bu yontem su sekilde
uygulanmistir. Ogrencilere, her odada farkli egitim ve 6gretim yaptirilarak, devletin
yonetim sistemi hakkinda tiim bilgilere ulagmalar1 saglanmigtir. Tip fakiiltesindeki
"intorlik" gibi bir egitimle; ilgili her alanda temel bilgi sahibi olma seklinde

gerceklestirilmistir.
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V. BOLUM

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

1-Enderun Saray Mektebi'nin Egitim Sekli nasildir ve Saray disindaki
okullardan farklari: Enderun saray mektebi, II. Murat tarafindan Edirne'de
kurulmus, Fatih Sultan Mehmet tarafindan Topkapi Saraymin insasiyla birlikte bu
saray i¢inde kalmistir. Akkutay (1984) Enderun Mektebi adli ¢alismasinda, mektebin
Fatih Sultan Mehmet zamaninda sadece devsirme islemi yapan bir kurum olmaktan
cikarilarak, devletin korunmasi igin gerekli miilki ve idari kadronun egitimine yonelen
bir kurum yapildigi, mektebe meshur ilim adamlarinin getirtilerek gelisiminin
saglandigini ifade etmektedir. Buradan yola ¢ikarak Enderun Saray mektebinin ne
zaman kuruldugu konusunda arastirmacilarin kesin bir sonuca varamadiklar1 ancak
kimin zamaninda kuruldugu ve gelistirildigi konusunda ise ortak bir noktada

birlesildigi sonucuna varilabilir.

Enderun saray mektebinin egitim siiresi konusunda su sonuglar elde edildi.
Mektebin egitim siiresi on dort yildir. Devsirme sistemi adi verilen bir yontemle
degisik elemelerden gegirilen parlak zekali ¢ocuklarin bir arada oldugu 6grencilerden
olugurdu. Yapilan ¢aligmalarda Enderun digindaki halka yonelik egitim kurumlarinin
ise vakif sistemiyle olusturulan medreseler, sibyan mektepleri gibi kurumlardan
olustugu sonucuna varildi. Osmanli saray1 disindaki egitim kurumlar1 vakif sisteminin
on planda oldugu kurumlardir. Camilerin de toplumun egitilmesi maksadiyla
kullanilmistir. Tiim veriler bir araya getirildiginde halka yonelik egitim kurumlarinin
diizenli bir faaliyet icersinde olmadigi, devam mecburiyetinin bulunmadig:

belirlenmistir.

Enderun Saray Mektebi; amaglari, teskilatlanmasi, uygulanan ders
programlari, sistemi ve igleyisi yoniiyle tamamen kendine ait 6zellikleri olan 6zel bir
kurumdur. Buraya almman O6grenciler sirasiyla: Kiigiik ve Biiyilk Oda, Doganci
Kogusu, Seferli Kogusu, Kiler Kogusu, Hazine Odasi, Hasoda ad1 verilen boliimlerde

yetistirilerek mezun edilirlerdi.

Enderun Saray Mektebinde oOgrenciler Tiirkge dilbilgisi, donemin agirlikli

kullanilan yabanci dillerinin 6gretiminin yan sira fen ve matematik gibi bilimlerde de
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egitilirlerdi. Uyaroglu'nun (1989) yaptig1 ¢alismasinda mektepte Tiirk¢e, hukuk ve

Tiirk tarihi, miizik ve matematik gibi derslerin okutuldugunu ifade etmektedir.

Enderun'a 6grenci alimlarinda karakter ve kisilik analizleri yapilirdi. Bu da
Osmanlinin karakter ve mizaca 6nem verdigini gostermektedir. Uzungarsili (1984),
Osmanli Saray Teskilat1 adli eserinde Kiyafet adi verilen viicuttaki sekil ve izlerden
yola ¢ikarak kisilik analizi yapmayir amaglayan bir ilimden bahseder ve bu ilmin
verilerine gére Ogrenci seg¢imleri yapildigimi sdyler. Enderun Saray mektebi, yirmi
birinci yiiz yil modern egitimiyle, Ogrenci cinsiyeti yoOniiyle karsilagtirilmasi
yapildiginda, Enderun Saray Mektebi’ne alinan oOgrencilerin erkek oldugu, yirmi

birinci yiiz yilda ise karma egitim verildigi géze carpmaktadir.

Enderun Saray Mektebi'nin padisah denetiminde ve gozetiminde oldugu,
giderlerinin padisah tarafindan karsilandigi, yonetiminin saray igerisindeki yetkili

kisilerce siirdiirtildiigii sonucuna varildu.

2-Enderun Saray Mektebinde yetistirilen yoneticilerin goreve atanmalari:
Atamalarin ¢ikma adi verilen bir usule gore yapilmaktaydi. Akkutay, (1984), Cikma
Kanunu, genellikle 7 senede bir uygulanirdi, ¢aligmalari iyi olanlar yedi ve sekiz yilda
tahsillerini tamamlarlardi. Oguz (2008) galismasinda saray diizeninde ve devletin dis
hizmetlerinde ilerleyip yiikselebilmek biiyiik 6l¢iide kabiliyete dayanirdi diisiincesini
savunur. Yine bir baska arastirmaci Kalkandelen'e (1972) gore ise Osmanlilarin
benimsedigi temel ilke, kisilere hicbir ayricalik gostermeksizin kabiliyet, bilgi ve
tecriibelerine gore deger ve is vermektir der. Egitimlerini tamamlayan Ogrenciler
bizzat padisah tarafindan yeni gorevlerine atanirlardi. Glinlimiiz egitim anlayigina
gore egitim teoriden ¢ok uygulamaya dayanmaktadir ve atamalarda ise liyakatin 6n

planda oldugu sonucuna varildi.

3-Enderun Saray Mektebinde yetisenlerin Osmanh devlet yoénetimi
iizerindeki etkileri: Enderunlu talebeler, padisahla i¢ ige olmalari, tamamiyla
padisahin sahsi isleriyle ilgilenmeleri sebebiyle Osmanli yonetim mekanizmasi
icerisinde hep sadik birer kul olmuslar, iist diizey gorevlere getirildiklerinde bile
devlete olan bagliliklarin1 unutmayip kendilerini sistemin bir pargasi olarak gormiisler

ve Osmanli Devleti i¢in ¢alismiglardir.

Tim {ist diizey yoneticiler Enderun Saray Mektebinden yetismis kisilerden
atanmis oldugundan, yonetim sistemi lizerinde derin etkileri vardir. Oguz'a (2008)

gore Osmanli devleti bu anlayis cergevesinde devsirdigi kisilere donemin sartlar
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distintildiiginde en iyi egitimi vermeye c¢alismistir. Devsirilen kisiler devletin
yonetim organlarinda da degerlendirerek giiclii bir yonetim ag1 gelistirmistir der.
Burada yetistirilen yoneticiler 16. yiizyilda devletin biiylimesi ve giiclenmesinde etkili
olmuslardir. Akkutay, (1984), Enderun Saray Mektebi; devletin kudretini korumaya
kabiliyetli kapikulu smifim1 yetistirmek i¢in kurulmustu diyerek kurumun devletin
giiclenmesindeki 6nemini vurgulamistir. Ne zamanki 17. ylizyildan itibaren sistemde
bozulma baslamis, devletin gerilemesine ve sonunda da devletin yikilmasina neden

oldugu goriilmiistiir.

Kul sisteminde biirokrat sultanin kulu durumundadir. Bu sistemde devlete
degil, padisaha sadakat ana kuraldir. Bu nedenden dolay1 devlet uzun siire varligini
devam ettirebilmistir sonucuna varilabilir. Ancak Kanuni'den sonra etkili padisahlarin
olmayis1 bu bagliligi sorgular hale getirmektedir. Sokullu gibi giiclii ve yetenekli

devsirmeler padisahtan daha ¢ok, devlete hakim konumdaydilar.

Devsirme kokenli devlet adamlarinin devletin siyasal yasantisinda oldukca
etkili oldugu donemler yasanmistir. Bunun sebebi de yine devsirme asilli kadinlarin
padisahlarin aldiklar1 kararlara etki etmeleri, ¢ogu zaman bu devsirme kokenli
vezirlerle igbirligi halinde olmalar1 saray entrikalarinin artmasina neden olmustur.
Enderun Saray Mektebinden, 79 Sadrazam, 3 Seyhiilislam ve 36 Kaptan-1 Derya
yetigmistir. Ayrica devletin bir¢ok orta kademe yoneticilikleri ve memurluklarinda da

gorev yapanlarin biiylik ¢ogunlugu devsirme kokenlidir.

15004 yillarin sonuna dogru kanuni'nin de oliimiiyle devlet sisteminde
sorunlarin ortaya ¢iktigi, iktidar i¢in kavgalarin, suglamalarin ve bunlarin neticesinde
idamlarin arttig1 goriilmektedir. Sokullu Mehmed Pasa'nin da oldiiriilmesiyle beraber
Osmanli gerileme donemine fiili olarak girmistir. Saray i¢i diizenin bozulmasi,
Enderun'un sisteminin de aksamasina ve bozulmasina sebep oldugu, bu durumun da

devlet yonetimine olumsuzluk olarak yansidigi sonucuna varildi.

4-Enderun Saray Mektebinde Kariyer Basamaklarinda Ilerleme: Osmanl
devletinde her gorev, devletin giiclinliin korunmasi ve vatandasinin huzurlu olmasi,
halkin devlet hizmetlerine kolaylikla ulasabilmesi amaci bulunmaktaydi. Bu amacla
bu gorevleri yiiriitecek kisilerin de alacaklari goreve uygun olmasi gerekiyordu.

Enderun Saray Mektebi 6grencilerinin egitimleri, teoride birakilmayarak 6grencilerin



77

uygulama yapmalar1 saglaniyordu. Akkutay'a, (1984) gore dgretimin basindan sonuna
kadar ilgiye, kabiliyetlere ve bireysel farkliliklara oncelik taninirdi. Ogrenci,
kabiliyetlerine uygun g¢esitli 6grenim kanallarinin birinde yetistirilirdi der. Yine
Akkutay'a, (1984) gore Saray mektebinin miifredatindan ¢alisma sekline kadar tiim
Enderun ordu ve biirokrasi hizmetlerinde de ¢alisabilecek yoneticilerin yetistirilmesi

iizerine planlanmistir der.

Zamaninda Has oda da gorev yapan veya Enderun'da degisik gorevlerde olan
birgok insanin sadrazamliga kadar yiikseldikleri goriildii. Akkutay, (1999),
caligmasinda; Corlulu Ali Pasa'dan bahsederek bu kisinin usul dis1 dogrudan dogruya
silahdaragaligindan sadrazamliga terfi ettiginden bahseder. Mahmud Pasa, Sokullu
Mehmed Pasa, Ferhad Pasa, Damad Ibrahim Pasa, Pargali Ibrahim Pasa gibi Enderun
gorevlilerinin padisaha sadakatleri ve yeteneklerinden dolay1 sadrazamliga atandiklar

goriildii.

5- Enderun Saray Mektebiyle 21. Yiizyll Yonetici Egitim Ve Yetistirme
Yontemleri Arasindaki Fark: Enderun Saray Mektebinde yoneticiler goreve
atanmadan Once aldiklar1 egitimlerin yani1 sira goreve atanmalariyla beraber
yoneticilerin uygulama yapmalar1 ve yasayarak 6grenmelerinin saglandigi sonucuna
varildi. Bu da yirmi birinci yonetici egitimlerinde siklikla uygulanan hizmet ici

egitimlerine benzerlik gosterir.

(Tirkyilmaz, 2009), calismasinda Enderun Saray Mektebi’ndeki egitimin
ogrenciler i¢in staj oldugunu soOyleyerek Ogrencilerin; padisahin ve diger devlet
erkdninin el¢i karsilama, divan toplantilarina katilma, karar verme, davalara bakma,
ferman yazma gibi hizmetlerinde bulunarak yetistirildiklerini vurgular. Yirmi birinci
yiizyilda ise bu yontem kullanilmaktadir. Telimen (1972) gbre yonetici adaylari
herhangi bir konuda amirlerine yardim etmekte ve boylece orgiitiin problemlerini bir
biitiin olarak gorebilme kabiliyetlerinin gelistigini sdyler.

Yirmi birinci ylizyll yonetici egitimlerinde yonetici adaylart rehberlik
yapilarak ya da bir iist yonetici gdzetimine verilerek, staj yapmalari saglanir, zaman
zaman gorev degisiklikleri de yaptirilarak yetistirilmeye calisihir. Enderun Saray

Mektebinde ogrencilerin odalar arasinda ilerletildigi, 6grencilere her odada degisik
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gorevler verildigi; boylelikle ¢ok yonlii olmalarinin saglanmaya calisildigi sonucuna

varildi.
5.2. Oneriler

1- Enderun Saray Mektebi’'nde agirlikli olarak uygulamaya ve yetenege
dayanan egitim sistemi, giiniimiizde hizmet Oncesi egitim veren okullarda da

uygulanmalidir.

2- Memurlarin ¢alistiklar1 kurumda verimli bir hale gelebilmeleri i¢in
terfilerinde almis olduklar1 egitime, alanlarindaki ¢alismalarima 6nem verilmesinin
devletin iglerlik anlayisin1 daha sistemli ve etkin bir hale getirebilecegi hususu goz

Onitinde bulundurulmalidir.

3- Enderun Saray Mektebi’nde verilmeye caligilan beden ve ruh terbiyesi ile

sanat egitimi 21.ylizy1l okullarinda da verilebilir.

4- Enderun Saray Mektebi’nde erken yaslarda egitime ve meslege baslanildigi
diigtiniildiigiinde yirmi birinci ylizyilda genglerin hayata daha erken atilmalarin
saglayacak bir egitim sistemi gelistirilebilir.

5- Ust diizey yonetici kademesinde gorevlendirilecek personelin erken
yaslardan itibaren tespiti, yonlendirilmesi, ilgi ve kabiliyetlerine gore uzun vadede
konumlariyla baglantili olarak belirli yonetim asamalarindan gegirilmesi goz oniinde

bulundurulmali ve yonetimle ilgili egitim programlart olusturulmalidir.

6- Ucretler belirlenirken yapilan gérev, almis olduklar1 egitim goz oniinde
bulundurulmalidir.

7-Yonetici olacaklara iyi bir tarih egitiminin verilmesi, tilkesinin ge¢misini
tanims1 yapacagi gorevlerde verecegi kararlar1 olumlu yonde etkileyecektir.

8- 21. Yiizyilda devletin, vakif vb. sivil toplum kuruluslar: ile daha giiclii bir

yonetim ag1 olusturulabilecegi goz 6niinde bulundurulmalidar.

9- Onemli kadrolara gelebilecek 6grencileri Enderunda oldugu gibi, kabiliyet
ve zeka yoniiyle tespit edilip, egitimlerine 6nem verilmesi gerekir. Bu 6grenciler i¢in
Ozel okullar agilmali ve Ozel egitimler verilmelidir. Ya da mevcut kurumlar bu

diisiinceyle iyilestirilmeye ¢alisilmalidir.
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