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OzZET

Hazirlanan ylksek lisans tezinde ydntemlerle toparlanmis ve toplumsal
cinsiyet seklinde arastirnimistir. Toplumsal cinsiyet bir ferdin kimligini, cinsellik
konusunda algisini ve ergenlesme ddneminde degisiklik etkisini geleneklerin
yeniden ortaya c¢ikarilmasi konusunda tartisiimigtir. Kadinlarin sahip olduklari
kendi yasam hayatlarini ve alanlarini olusturan evin iginin, aile olarak
batinliglnin korunarak saglanmasi gelenegin surdirilebilmesi igin kadinlarin
o6nemli olan bu konulara dikkat cekmektedir. Evin disindaki alanlarda ise
genellikle erkege 6z olma degerleriyle 6n plana cikarildigi goézlenmistir. Bu
baglamda evin disina ¢ikan kadinlar ise, arinma ve kendisini savunarak ifade
etmek ihtiyaci duymaktadirlar. Kadinlarin evin diginda erkeksiz var olabilmesi
ancak kadinlarin ¢abalari sonucunda ortaya ¢ikmistir.

Turkiye’de evin ici hiyerarsisinin, kadinlar ve erkekler olarak biyolojik olarak
cinsiyet statllerine, karsit sekilde olusturuldugu gorulmektedir. Dolayisiyla,
kadinlarin iktidar ve yasam hayat alanlari, cinsel bicimde islevsel veya islevsiz
bicimine gére dederlendiriimektedir. Erkekler, cinsel anlamda islev ve gekiciligini
yitirdiginde “ermis” olduklarinda kadinlar “kocakari” tabiriyle adlandiriimaktadirlar.
doénusmektedir. Turkiye'de kadinlarin yeri ve yakin sidrede kadinin konumunda
meydana ¢ikan bazi dzellikler toplumsal cinsiyet bakimindan arastiriimaktadir.
Bunun icin de o6ncelikle, toplumsal cinsiyet acisindan ve cinsiyet kavramlari
incelenmekte ve kadinlarin sorunlarina bir takim aciklik getirmektedir. Feminist
yaklagsimlarla bunun ortaya konulmasina yer verilmektedir. Tarih iginde
cinsiyetlerin ortaya c¢ikma hikayesi agisindan genis perspektifle; geleneksel,
modern veya post-modern toplumlar Uzerinde arastirmalar yapiimaktadir.

Gecgmiste, Turk toplumunda (Osmanli ve Cumhuriyet donemlerinde) ise
cinsiyetlerin farkhlagsmasi ve kadinlarin anlasilmasi gibi bir takim temel konular
ele alinmigtir. Cumhuriyetle baglayan bazi degisiklikler ¢ donemde de ortaya
cikmaktadir. Turkiye'’de en son kadinin konumunda ortaya cikan farkliliklar,
Ozellikle de 1980 vyillarindan itibaren tum Ulkelerde ortaya c¢ikan vyeni
gelismelerden oldukca etkilenmigtir. Yani kuresellesme, liberalizm, Avrupa Birligi
uyum zamaninin / sdrecinin belirledigini buyuk etkileri olmustur. Cumhuriyet
reformlari olarak, kadin haklari ve kisitlayici 6zgurlikleri olarak dnemli bir siirece
isaret etmektedir. Bu yeni reformlar geleneksel Turk aile kultirinlin ve yapisinin
degerlerine dokunmadan kadinlarin ev diginda da, kamusal alanda da dnemli yer
alabilmeleri amaclanmigtir. Aslinda, 1950 vyillarindan itibaren poplilist siyasi

politikalar, kadinlarin tarihsel ve geleneksel konumlarinin zayif olmasini énemli



oranda engellemistir. Son zamanlarda ise kuresellesme ve Avrupa Birligi uyum
surecinin bir pargasi olarak, bir takim hukuksal ¢alismalara karsi, erkek ve kadin
esitsizligini iginde barindiran toplumsal cinsiyet degerleri varligini korumaktadir.
Sonug¢ olarak ise toplumda artan muhafazakarlasma hak ve 6zgurllklerin
yayginlagmasini sinirlamaktadir.

Bu tez, az gelismis ve gelismekte olan uUlkeler ile gelismis olan Ulkelerde
ortaya cikan kadinlarin siyasete ve sosyal hayata katilimi ile ilgili mevcut
durumun incelenmesini esas almaktadir. Calismanin kapsami; “Toplumsal
Cinsiyet ve Siyaset lligkileri Kadinlarin Siyasette Aday Olmasi ve Secilmesinin
Oniindeki Engeller ve Céziim Onerileri” konusuyla sinirlandiriimistir.

Anahtar Sozciikler: Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet

Rolleri, Siyasi Partiler, Aday Belirleme, Siyaset ve Kadin.



SUMMARY

The recovery from the methods master's thesis in this context has been
investigated as a gender. An individual's gender identity, perception and the
impact of changes in sexuality during puberty are discussed in the uncovering of
the tradition again. Women make up the life of the house and the area of their
lives, as a family tradition by maintaining the integrity of ensuring the
sustainability draws attention to a case with the defense. In the area outside the
house it is generally observed that highlighted the value of being self-men. In this
context, women are coming out of the house, arguing that they need to express
themselves and purification. There may be without men outside the women's
home but has emerged with their realization.

The interior of the house of the hierarchy in Turkey, as the social status of
women, gender and biological gender as men, it is seen that formed in the
opposite way. Thus, women's power and living life areas are evaluated based on
functional or nonfunctional forms of sexual manner. Men, when it lost its appeal
in sexual function and environment "sooner had" the women of "crone" or turns.
The place of women in Turkey and sometime near the Philippines occurred in the
position of women and changed features are being investigated in terms of
gender. For this, first of all, in terms of gender and gender concepts are
discussed and bring some clarity to women's issues. Feminist approach is given
to reveal it. Our history as a broad historical context of the formation of gender in
the traditional, rather research is done on modern or post-modern social
societies.

A team in that period of Ottoman and Republican Turkish society and
women's understanding of the differentiated old Turkish society has dealt with
major issues. The Republic began some changes are emerging in all three
periods. The differences occur in the position of the last women in Turkey,
especially has been impressed by the new development in the entire country
since the 1980s. So globalization, liberalism, when the European Union
harmonization / process that determines the impact has been great. The
Republican reforms, suggesting a significant long as women's rights and
restricting freedoms. This new culture of reform traditional Turkish family
structure and values of women outside the home without touching too was
intended to make an important place in the public sphere. In fact, since the 1950
populist political policies, it prevented the poor in significant historical and

traditional position of women. Recently, as part of the process of globalization



and the European Union harmonization laws, legal work against a team that
hosts the values of gender inequality it is still the presence of the men and
women. Consequently, limiting the spread of the rights and freedoms in the
increasingly conservative society.

Key Words: Sex, Gender, Gender Roles, Political Parties, Nominating,

Women in Politics.
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GiRiS

Dunyadaki kadinin ve dogal olarak Turkiye’deki kadinin ortak sorunlarindan
sadece biri olan tezin konusu, “Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset iligkileri” olarak
belirlenmigtir. Bu c¢alismada, kadinlarin toplum yasaminda yeterince yer
almamasinin sebepleri, sorunlar, ¢6zim Oonerileri, gibi hususlara yer verilecektir.
Kadinlarin yasadiklari Glkede katkilarinin artirilmasi, karar mekanizmalarinda yer
almasi, siyasi kararlara katilmasi, segme ve secgilme hakkinin istenen seviyelere
¢lkariimasi konusunda bilimsel ¢alismalar yapilmasi gerekmektedir. Bu nedenle,
calismada mevcut sorunlar, sorunlarla ilgili bilimsel éneriler, daha énceki yapiimis
arastirmalarin  sonuglari incelenecek ve elde edilen bilgiler, taraflarin
(arastirmacilar, kamu kurumlari, 6zel kuruluglar, okuyucular, vs.) bilgisine
sunulacaktir.

Cinsiyete dayali ayirimcilik, gelismekte olan Ulkelerde ¢cok daha yogun
yasanan bir olgu olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Ulkeler gelistikce, sosyal,
ekonomik, siyasal, hukuksal vb. konularda eksiklerini tamamlayabilmekte,
toplumun refahini ve llkenin kalkinmasina énemli destekler verebilmektedir.

Tarkiye gelismekte olan Ulkeler kapsaminda, en azindan kadin esitligi
saglayabilecek bir ydnetim ve yasam sekline gelebilmesi agisindan, sosyal
alandaki eksiklerini en kisa zamanda tamamlayabilmelidir. Kadinlarin yeterince
yer almadigi bir toplumda demokrasiden de bahsedilememektedir. Toplumun
onemli bir kismini temsil eden kadinlar, neden kararlarda ve llke kalkinmasinda
yeterince yer alamamaktadir? Bu sorunun, bilimsel olarak arastiriip ¢6zim
Onerilerinin olugturulmasi her bireyin goérevi oldugu gibi, bilimin de ilgi alanina
girmektedirt.

Kadin ve erkegin toplum tarafindan beklenen sorumluluklari, toplum
tarafindan belirlenen roller olup toplumsal cinsiyet olarak adlandiriimaktadir.
Toplum tarafindan atfedilen sorumluluklar ayni zamanda bireylerden beklenen
davraniglar olarak karsimiza gikmaktadir. Kisiye verilen roller gevrenin ve alinan
egitimlerin neticesinde sekillenmektedir. Cinsiyete dayali ayrimcilik genelde
yasam igerisinde ortaya ¢ikabilen davranis turtdir. Cogu zaman erkegin egemen

oldugu toplumsal bir davranis bicimi dikkate ¢ekebilmektedir. Turkiye’de

! fbrahim Giiran Yumusak, “Gelismekte Olan Ulkeler ve Tarkiye Acisindan Kadin Egitiminin
Ekonomik ve Sosyal Boyutu Uzerine Bir Degerlendirme”, Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, 2011, 1-11, s. 8.
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kadinlarin calisma hayatinda yer aldigi meslekler basit, hafif, zor olmayan, az
sorumluluk isteyen alanlardan olacagi disiincesi yaygindir2,

Kadinlarin siyasal yasamlarinda, is hayatinda karar alma mekanizmasinda,
cogunlukla esit olmayan paylasimla karsilastiklari sdylenebilir. GUnimizde
kadinin karar mekanizmasinda yer almasi ciddi anlamda esitsiz uygulamalarla
karg! karsiyadir. Siyasal alanda kadinlarin, segme ve secilme hakki, erkegin
egemen oldugu toplumda daha arka plana kalmaktadir. Toplumun 6nemli bir
cogunlugu olusturan kadinlarin, siyasi platformda yok denecek kadar az oldugu
sdylenebilir. Kadinlarin toplumdaki yerini anlamak icin asagidaki sorulari sormak
muamkindir; neden toplumun yarisini temsil eden kadinlar, siyasal yasamin
bircok alaninda yer almamaktadir? Kadinlar siyasi arenada yer almadiklari halde
erkekler tarafindan temsil edilebilir mi? Kadinin temsil edilmedigi ve esitligin s6z
konusu olmadigi siyasi ortamlarda, gercek bir demokrasi var midir? Gergekten
kadinin temsil edilmedidi toplumlarda, kamuoyunun temsilinin gerceklestigi
sOylenebilir mi®?

Toplumsal cinsiyet esitligi kavrami, erkekler arasindaki gu¢ kullanimi ve
firsatlari esit olarak kullanmay ifade etmektedir. Esitligi ilgilendiren kavramlar,
aile, egitim, siyaset, saglik, calisma hayati gibi alanlari kapsamaktadir. Toplumda
¢alisan kadin nidfusun artinimasi, gelismis Ulke ekonomilerinde gelismenin
blyGtiimesi politikasi olarak ta gérilebilmektedir. Kadin emeginin Ulke ekonomisi
acisindan 6nemi, ekonomik buyUimenin surddrulebilirligi, gelir bolusima esitligi,
sosyal yapinin dénisumu gibi bircok alanda etkili oimaktadir. Kadinlarin isgicine
katilim oraninin ¢ok dusuk kalmasi, dncelikle kaynaklarin etkin kullanilabilmesi
acgisindan énemli bir sorun olarak gbéze carpmaktadir. Kadin emeginin galisma
hayatinda yeterince yer almamasi ekonomik kalkinma agisindan da birtakim
olumsuzluklara neden olmaktadir. Kadinlarin is hayatinda yeterince aktif
olmamasi sosyo-ekonomik yapiyl etkileyerek buyime noktasinda bosgluklara
sebep olmaktadir. Ekonomik buyumenin gelistirebilmesi igin gelir paylagiminin

adaletli bir sekilde uygulanmasina énem verilmelidir®.

2 Rabia Zorlu, Toplumsal Cinsiyet Olgusunun Farkh Egitim Dizeyindeki Hemsireler
Uzerindeki Etkisinin incelenmesi, Beykent Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul, 2011, s.
76 (Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

3 Aziz Nesin, Kadin ve Yabancilasma, Say Yayinlar, istanbul,1992, s. 255.

4 Barig Aytekin, Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Kurami: Tirkiye’de Kadin Emeginin Etkinlik
Coziimlemesi, inénii Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Malatya, 2014, s. 38 (Yayinlanmamig
Doktora Tezi).
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BiRINCi BOLUM
CINSIYET KAVRAMI, TOPLUMSAL CiNSIYET KAVRAMI, TOPLUMSAL

CINSIYET KURAMLARI, TOPLUMSAL CiNSIYETi BELIRLEYEN NORMLAR
VE SiYASAL KATILIMI BELIRLEYEN UNSURLAR

1.1. CINSIYET VE TOPLUMSAL CiNSIYETLE iLGiLi TEMEL KAVRAMLAR

Toplumsal cinsiyet; toplumda kazanilmig statuler, kadin ve erkegin fizyolojik
farkhliklari, esitsizlik, esitlik, toplumsal roller, hakkaniyet, insan haklari gibi

konular kapsamaktadir.

1.1.1. Cinsiyet Kavrami

Cinsiyetin toplumsal-kultirel anlamina karsilik gelen sézclk ise gender
s6zcugudur. Cinsiyet s6zclgu, biyolojik olarak disiyi ve erkegi, yani cinsi ifade
etmekle birlikte, cinsiyetin sosyal ve kiltirel anlamini da ifade eder. Biyolojik

anlamda cinsiyet, ingilizcede “sex’ sdzcluguni ifade etmektedir. Bu tir

calismalarda, cinsiyetlere yiklenen farklilarin “dogal”, “biyolojik”, "evrensel” ve
“ilahi” olduguna dikkat c¢ekilmisti. Daha sonralari cinsiyetin “sex” Uzerine
yuklenen toplumsal kismini ifade etmek icin “gender” kavrami kullaniimigtir.
Yakin tarihlerde yapilan c¢alismalar ise cinsiyetlere ylklenen anlamlarin
Ozelliklerini davranis sekli olarak toplamsal ve kulttirel zaman diliminde farkliliklar

gosterdigi acikca ifade edilmektedir®.

Erkeklerle kadinlar arasindaki farklihgin her ikisinden de kaynaklandigi
gorilmektedir. Bu farkliigin ise baska sebepler olarak gértlmesinin hi¢ de olumlu
ifade edilmedigi gériimustur. Toplumsal cinsiyet (gender) sézcugunu, feministler,
erkekler ile kadinlar arasindaki degisikliklerin sosyal ve kilturel olarak tercih
etmektedirler. Fivush ve Glombok (1996). Bu ikili gender ve sex kelimelerinin
ikisini de ayni manayi verecek bigimde es kelime olarak kullanmaktadir. Clnku
biyolojik ve sosyal etkenlerin de cinsiyet ile ¢ok yakin oldugu, bu ikisini anlam

olarak ayirmanin ¢ok zor oldugu belirtiimektedir®.

5 Aksu Bora, Lezbiyen ve Geylerin Sorunlari: Cinsiyet Toplumsal Bir Seydir, Kaos GL
Sempozyumu, Kaos GL Yayinlari, Ankara, 2004, s. 23.

6 Zehra Dokmen, Toplumsal Cinsiyet Sosyal Psikolojik Aciklamalar, Remzi Kitabevi,
istanbul, 2009, s. 18.
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1.1.2. Toplumda Cinsiyet ve Kazanilmig Statiiler

Toplumda cinsiyet kavrami, bireye atfedilmis bir rol olarak tanimlanir.
Bireylerin Ustlenilmis rolleri Uzerinde, herhangi bir kontrol bulunmamaktadir.
Dolayisiyla kazaniimig statuler, bireylerin aldiklari egitimler ve meslekler Uzerine
kazanilmistir. BOylece cinsiyet temel bir statudur. Bunun sebebi ise toplumlarda,
cinsiyetin sosyal anlama 6nemli derecede sahip olmasidir. Butlin toplumlarda
kadinlar, genellikle eslik ve annelik gibi toplumsal cinsiyetleri, erkekler ise
Ustlendikleri mesleki unvan, gibi statllere sahip olarak tanimlanabilir. Bir

atfedilmis rol olan cinsiyeti ise degistiriliemez’.

Cinsiyet aslinda temel bir kimlik yani temel statidir. Bunun tersine alinan
egitim ve meziyetler degistirilemez. Cinsiyet, toplumsal hayatta cok 6nemli bir
sosyal anlam ifade eder. "Bu baglamda kadinlar, cogunlukla annelik ve eslik gibi
toplumsal cinsiyetleri ile erkekler ise mesleki unvan gibi statllerle tanimlanirlar
ekleri aracihgiyla kazanilmis statilerini belirleyebilirler’®. Cinsiyet statlisl
degistirilememektedir. Nedeni ise cinsiyetin toplumsal hayatta 6nemli sosyal
anlama sahip olmasidir. Boylece kadinlar, genellikle eslik ve annelik gibi bilinen
toplumsal  cinsiyetleri ile  erkeklerse mesleki unvan vb. rollerle

tanimlanmaktadirlar®.

GunUmuzdeki toplumlarda birgok gelisme ve degismenin geleneksel
adetlere goére sekillenmektedir. Geleneksel olarak toplumsal cinsiyet kuramlarini
koklu olarak yok saymak, kaldirmak yeni bigcimsel anlamlar vererek Uretmek s6z
konusu olabilir. Stati ve roller ile degisim ve durumun, kadinin aleyhinde
sinirlamalar ve baskilar geleneksel toplumsal anlayis bicimi ise tartigiimalidir. “Bu
baglamda gunimuiz kent mimarisinde, teknolojik araglarda, kitle iletisiminde,
egitim sisteminde, siyasi propagandalarda sonradan yaratilmig cinsiyet ayrimlari
farkli bigcimlerde var olmaktadir™®®. Bu baglamda modernlesme, geleneksel
toplumda kiyaslandiginda kadina baski ve sinirlandirma, cinsiyet anlayisi 6nemli

Olgiide devam ettirilmektedir. Glncel olarak, toplumlarda ¢ok fazla degisme ve

7 Sevda Demirbilek, “Cinsiyet Ayinmcihiginin Sosyolojik Agidan incelenmesi”, Finans
Politika ve Ekonomik Yorumlar Dergisi, 2007, Cilt: 44,__12-27, s. 19.

8 Harun Tung, “Toplumsal Cinsiyet Farklilamasi Uzerine Sosyolojik Bir Aratirma: Erkeklerin
Klipe Takmasi Ornegdi”, Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, 2009, Cilt: 7, Sayi: 33, 608-
625, s. 611.

9 Thomas Sullivan, “Introduction to Social Problems”, Pearson Education, 2003, 12-27, p.
23.

10 Songil Sallan Giil, “Refah Dev!etinin Doénusuminde Kadin Haklarinda Annelik Hakkindan
Calisma ve Aile Sorumluluguna Gegis”, Insan Haklari Yilligi Dergisi, 2009, Cilt 27, 49-74, s. 54.
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gelisme adetlere goére bicimlendiriimektedir. KOklU olarak cinsiyet kuramlarinin

olusturulmasi kiiltirel beklentilerin hayata gegirilmesine baglidir!t.

Belirli bir kalturdeki cinsiyet rolleri ise erkeklere ve kadinlara kargi olan
tutum ve davraniglar olarak bilinmektedir. Birgok kaltur, kendi icerisinde erkegin
ve kadinin davranig bigimini tayin eden cinsiyetler belirli rollere sahip olmaktadir.
Statl ve roller hangi sektérde olursa olsun, toplum icinde farkli &zellikler
gOstermektedir. Bu ozellikler meydana gelisi ise o statiyle bagh olan
diusuncelerin gerceklesmesidir. Aslinda statliler sosyolojide de anlatildigi gibi
statilere tabidir. Ayrica bu roller arkasinda da bir¢cok degeri kapsamaktadir. Yani
belirli bir statiye sahip olmak bireyden beklenen toplumsal beklentiyi
gostermektedir. Bu baglamda bir toplumda cinsiyet statlist ve rolu o toplumun
icerisindeki bireylerin toplum karsisinda hal, tavir, aliskanlik ve degerleri igin ¢ok

onemlidir®?.

1.1.3. Toplumsal Cinsiyet (Gender) Kavrami

Erkegin ve kadinin toplum icindeki davranis rollerini belirleyen, cinsiyet
kavramidir. Cinsiyet kavrami, bireyin biyolojik olarak farklilasmanin beraberinde
getirdigi kadinin ve erkegin, sosyal olarak toplumsal degerini icermektedir.
Cinsiyet kavrami, toplumda kadin ve erkekler arasindaki toplumsal, psikolojik,

kiltirel ve sosyal 6zellikleri de dikkate almaktadir®s.

Toplumsal cinsiyet kavrami (gender) sdzcugu erkek ya da kadinin olmasi
icin toplumun ve sosyal yapinin kdltirandn ytkledigi manayi ifade etmektedir. Bu
yapi ise kultirel ve genellikle kisilerin yapilariyla yakindan iligkili ve psikolojik
farkhliklarinda kapsamaktadir. Toplumsal cinsiyet denildiginde, erkeksi ya da
kadinsi olarak tanimlanan psikososyal o6zelliklerdendir'. ancak, toplumsal
cinsiyet, cinsiyeti tamamiyla birbirinden ayirmamak oldukga zordur. Sosyal
kilturin erkekten ve kadindan beklentileri (toplumsal cinsiyet) erkegin ve kadinin
yaradilis olarak bedenlerine (cinsiyet) iliskin sdylemlerden tamamen farkli
degildir. Toplumsal cinsiyetin sosyal ve kulturel yapilari da biyolojik olarak aslinda

cinsiyeti icermektedir. Cogunlukla erkekler ve kadinlar arasindaki bazi

11 Bahar Burtan Dogan, “Kalkinma iktisadinin  XX. Yuzyildaki Gelisim Sireci, iktisat
Politikalarina Etkisi ve Son On Yillik Konjonktiriin Disiplinin Gelecegine Olasi Etkileri”, Kocaeli
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 2011, 41-83, s. 57.

12 Mustafa Erkal, Sosyoloji, Der Yayinlari, istanbul, 1996, s. 215.

13 Ersan Ersoy, “Cinsiyet Kiiltiir(i Igerisinde Kadin ve Erkek Kimligi”, Firat Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, 2009, Cilt: 19, 209-231, s. 228.

14 Tung, a.g.e., s. 611.
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degisikliklerin biyolojik mi ya da, kuiltirel mi oldugunu anlamak mimkin
olamamaktadir. Aslinda ¢ogu zaman bu farkhiliklarin her ikisinin etkisinin

sonucudur denilmektedir?®.

1.1.4. Toplumsal Cinsiyet Acigi

Toplumsal cinsiyet agigi, kadinlarin gigclendiriimesi élgttiinden ¢ok cinsiyet
esitsizlikleri bosluklarindaki farki 6lgmekte ve bir esitlik kriteri olarak zaman iginde
karsilastirlabilir oranlarin belirlenmesi amacini tasimaktadir’®. Bu boslugun
kadinlarin sosyo-ekonomik hayatlarindaki egitim, statli, politik alanlar vb. gibi
farkh kriterleri Gnemseyerek yapilmaktadir. Bu durum kadinlarin ¢alisma gticliine
ve ekonomik calismalarla sektérel dagilimda kadinin kazancini ve konumunu
belirlemektedir. Ayrica, kadin bakan sayisi, milletvekili sayisi, yonetici kadin
sayisi, profesyonel ve teknik personel sayisi gibi degerler kadinlarin Ust

gorevlerdeki aktifligini gostermektedir'’.

Ekonomik
Katilimacilik
ve Firsatlar

Egitim
Olanaklan

Saghk Siyasal Giic

Olanaklan Olanaklan

Cinsiyet
Esitsizligi
Aciginda Dort
Kriter

Sekil-1 Diinya Ekonomik Forumunun Toplumsal Cinsiyet Agigi indeksinin

Ana Belirleyicileri'®

15 D6kmen, a.g.e., s. 19.

16 Hijlya Demirdirek ve Ulker Sener, 81 il igin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Karnesi, Mattek
Matbaacilik Basim Yayin, Ankara, s. 44.

17 Mijgan Deniz ve Elif Hobikoglu, “Cinsiyete Gore Gelisme Indeksi Cergevesinde Kadin
istihdaminin Ekonomik Degerlendirmesi: Tirkiye Ornegi”, http://avekon.org/papers/546.pdf, (Erisim
Tarihi: 24.02.2016).

18 Barig Aytekin, Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Kurami Turkiye'de Kadin Emeginin Etkinlik
Coéziimlemesi, inéni Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul, 2014, s. 80 (Yayimlanmamig
Doktora Tezi).
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Tablo incelendiginde; Dinya Ekonomik Forumu (WEF / World Economic
Forum) toplumsal cinsiyet acigi indeksinin ana belirleyicileri, saglik, ekonomik

firsatlar, egitim ve siyasal gug¢ olarak belirlenmigtir.

Erkek ve kadinlar arasindaki egitsizligin, toplumsal cinsiyet acigini
kazanimlar olarak U¢ sekilde bilesik bir orandir. Giglendirme, Ureme saghgi ve
calisma sektord, sifir (erkek ve kadinlar esit Ucret aldiklarinda) arasinda
degismektedir. Saglk boyutu iki gbsterge ile élgullur: anne 6lim orani ve ergen
dogurganlik oran'®. Gilglendirme boyutu da iki gosterge ile Olgllmektedir:
Parlamentoda her bir cinsiyetin sahip oldugu koltuk sayisi, orta ve
yluksekdgrenime devam etme orani, kadinlarin ¢alisma yogunlugu is guclne
etkileri ile dlgulmektedir. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin acigi, tUlke olarak insani
basarilarin cinsiyet adaletsizligi olarak zarar gordugu ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica,
toplumsal cinsiyet esitsizligi acigi, siyaset, politika arastirmasi ve savunma

cabalari arastirma yapilmasi igin hazirlanmistir?°,

1.1.5. Fizyolojik Farklilik ve Cinsiyet

Cinsiyet (sex) sozcuglu erkek veya kadin olmanin biyolojik kismini ifade
eder ve biyolojik olguya karsilik vermektedir. Demografik bir yapi olan cinsiyet,

bireylerin biyolojik cinsiyetlerini esas almaktadir?'.

insan viicudu detayli arastirildiginda, dzel meziyetleri olan mikkemmel bir
canh oldugu bilinmektedir. insanlarin viicudu biyolojik farkhliklarin incelendiginde
10-12 yaslarina kadar agirlik, boy ve kuvvet vs. gibi 6lgtldiginde cinsiyet
farkliigina bakilmadan gelisebilir. Yalnizca, “12 yasindan sonra erkeklerde
testosteron, bayanlarda dstrojen hormonlarinin fazla salgilanmasi ile cinsiyet
arasindaki fark belirginlesir?®”. Buna istinaden, genelde kadinlarin, yarigmalara
girmesi her gegen gun daha fazla olmakta ve sonu¢ dereceleri ylikselmektedir.

Bazi spor alanlarinda kadinlarin erkeklere gore daha yuksek performans

19 Mijgan Hacioglu Deniz, “Cinsiyete Gore Gelisme Endeksi Cergevesinde Kadin
istihdaminin Ekonomik Degerlendirmesi: Tiirkiye Ornegi”, http://avekon.org/papers/546.pdf (Erisim
Tarihi: 23.05.2016).

20 Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi, http://www.tr.undp.org/content/dam/turkey
/docs/Publications/hdr/fag_gii-TR_ece%20FU.pdf, (Erisim Tarihi: 16.04.2016).

21 D6kmen, a.g.e., ss. 4-5.

22 Hurmiiz Kog ve Oguzhan Yiksel, “Kadinlarda Fiziksel Ve Fizyolojik Performansin
Degerlendiriimesi”, https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/17/flesIDERG_/9/
239-250.pdf (Erisim Tarihi: 23.06.2016).
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sergiledikleri de bilinmektedir. Bu baglamda kadinlarda fiziksel ve fizyolojik

arastirmalarin gelistirilmesi agisindan bilimsel arastirmalar hizla gogalmistir.

Erkek ve kadin arasinda farklilik dogalsa, Connell'in de acikladigi uzere
neden bu farkliliklar daha éne ¢ikarma ¢abasindayiz? Escinsel ve heteroseksuel
insanlar arasindaki higbir fiziksel farkhlik olmamasina istinaden neden escinsel
erkeklerin toplumsal alanda tanimlanmasi kadinsi, escinsel kadinlarinki ise
erkeksi olmaktadir? Bu ayirimlar yapilirken fiziksel ve biyolojik farlilik yerine
davranis kaliplari 6ne c¢ikmaktadir. “Belirleyici olan kadin gibi davranis ya da
erkek gibi davraniglardir.” Davranis aslinda Kkisilerin, toplumsallasma yoluyla
ogrendikleridir. Kiglk bir g¢ocuk “erkek gibi yulrekli” davranmayi “kiz gibi
aglamamay!” yasadigi sosyal toplumdan o6grenmektedir. Aslinda toplumsal

cinsiyet farklilik biyolojik bicimde degil toplumsal kltiir olarak insa edilmektedir®*.

Gercgekte ana ve babalarin, coju zaman Ustlinkori cinsiyet farkliliklarini
asiri olarak o6nemsediklerini, aslinda gercekte oldugu gibi vurgulamadiklari
bilinmektedir. Anne babaya goére, sacin uzun olmasi gibi 6nemli olmayan
farkhlklar, kultirden kdltire farkhlik godsteren ya da modasi gelip gegen
farkhliklari anlatmaktadir. Aile tarafinda kugik c¢ocuklarin bedensel farkhliklari
g6zlenmeli ve gocukken somut kadinlik ve erkeklik olgularini agiklanabilmelidir.
Ayrica ebeveynlerin, hem kizlarda, hem de erkeklerde ortaya c¢ikan, fizyolojik

farklilklarin gelisme zamanina gore agiklamasi yarali olabilecektir®®.

1.1.6. Toplumsal Cinsiyet ve Esitlik

Kavaram olarak “cinsiyet” erkekler ile kadinlar arasindaki uluslararasi
biyolojik 6zelliklere dikkat cekerken, “toplumsal cinsiyet” kavrami, erkeklerle
kadinlar arasindaki sosyal iligkileri, belirli bir kurala gdére tanimlamaktadir.
Toplumda genellikle cinsiyet iligkileri, yasamin bircok alaninda erkeklerin
kadinlara gore daha baskin oldugu anlasiimigtir. Toplumsal hayatta, kadinlarin
genellikle ikinci plana atildigl ve adil olmayan gug iligkisi oldugu acik¢a bellidir.

Genellikle erkeklere gorev verilen islerde, 6zellikle kadinlara verilen géreve gore

28 Hirmlz Kog ve Oguzhan Ylksel, “Kadinlarda Fiziksel ve Fizyolojik Performansin
Degerlendiriimesi”, https://birimler.dpu.edu.tr/app /views/panel/ckfinder/ userfiles/17/files/IDERG_/
9/239-250.pdf, (Erisim Tarihi: 18.03.2016).

24 Robert William Connell, Toplumsal Cinsiyet ve Iktidar, Ayrinti Yayinlari, istanbul, 1998,
s. 9.

25 Agelya Sarikaya, 14-18 Yas Arasi Ergenlerin Benlik Saygisi ve Psikolojik Dayanikhlik
Diizeyleri Arasindaki lliski, istanbul Bilim Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Psikoloji Anabilim
Dall, Istanbul, 2015, s. 44 (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).
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daha buyuktdr. Toplumun erkegin 6n planda tutuldugu fikirler dne g¢ikabilmekte ve
zamanla bu durum uygulamalara da yansimaktadir. Dolayisiyla, politikalar ve
sosyal yapilar genellikle kadin yerine erkek egemenligi Uzerinden belirlendiginde;

bu durum, kendiliginden toplumsal cinsiyet esitsizliine sebep olmaktadir?®.

“Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarla erkekler ve kiz gocuklariyla erkek
c¢ocuklari arasinda hak, sorumluluk ve firsatlara erisimde esgitlik anlamini
tasimaktadir’?’. Yani toplumsal cinsiyet esitligi, kisisel olmaktan kaynaklanan
firsatlarin erkek veya kadin olarak yaratiimasiyla bilinmektedir. Gergekte ise
esitlik, erkeklerle kadinlarin “ayni olmalar’” anlamina gelmemektedir. Sonug¢
olarak, toplumsal cinsiyet esitliginin var olabilmesi i¢in, erkeklerin ve kadinlarin

farkli olmalarinin disiincesini ortaya gikarmaktadir?.

Toplumsal cinsiyet esitligi ise kaliplasmig bir fikir olmaktan ¢ok bir zaman
surecidir. Bu zaman sureci toplumsal cinsiyet iligkilerini daha adil, daha esitlik,
daha demokratik ataerkillikten daha uzak bigimde degistiriimesini hedef
almaktadir. Toplumsal cinsiyet esitligi, erkeklerle birlikte kadinlarin da
doénlsimine sebep olan uzun bir sire¢ anlamina gelmektedir. Yapilan
arastirmalar toplumsal cinsiyet esitsizligini erkeklerin toplumsal cinsiyet
kimliklerini toplumun &ényargisini  beraber ortaya koymaktadir. Bu acgidan
toplumsal cinsiyet esitligini kabul eden, toplum erkeklerin diglncelerini, ataerkil
kimliklerini yeniden bigcimlendirmesi ve kadinlarla iligkilerini davranis olarak,

sekillendirmeleri gerekmektedir®®.

Batlin toplumlarda cinsiyet esitligi denildiginde hem niteliksel hem de
niceliksel olarak ifade edilmektedir. Niceliksel denildiginde, kadinlarin adil/egit
temsillerine gore toplumsal ve sosyal dengenin kurulmasina yoneliktir. Niteliksel
ise, onceliklerin olusmasi zaman surecinde erkeklerle kadinlarin esit sekilde adil
olarak yararlanmalari anlamina gelir. Aslinda karar verme planlama ve pratige
gecme sureclerinde erkeklerle kadinlarin farkli statlleri bulunmaktadir. Bunlar

farkli algi, ihtiyag, ¢ikar ve esit degerler verilmesi anlamina gelmektedir. Cinsiyet

26 Connell, a.g.e., s. 65.

27 Sabriye Celik Uguz ve Ferhat Topbas, “Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Emegi: Turizm
Sektoriine Betimsel Bir Yaklasim” Akademik Sosyal Arastirmalar Dergisi, 2014, Yil: 2, Say: 7,
487-509, s. 499.

28 UN, “The Role of Men and Boys in Achieving Gender Equality”, http://www.un.org/wom
enwatch/daw/public/w2000/W2000%20Men% 20and%20Boys%20E%20web.pdf, (Erisim Tarihi:
12.04.2016).

29 Robert William Connell, “The Role of Men and Boys in Achieving Gender Equality”,
http://ww. un.org/womenwatch/daw/egm/menboys2003/Connell-bp.pdf, (Erisim Tarihi:
18.04.2016).
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esitligi denildiginde ilk akla gelen toplumlarda niceliksel ve niteliksel olarak

anlatilmaktadirs°.

1.1.7. Sosyal Yapilar ve Esitlik

Cinsiyetle ilgili esitsizligin kokeninde, icinde bulunulan sosyal yapinin
toplumsal kultart gelmektedir. Sosyal kiltlr bu yapiyi bigcimlendirirken, cinsiyetler
arasi farklilik, imtiyazlar agisindan, kurumsallastiran bazi eylemleri yonlendiren
bir butlindur. Dini degerler sosyal kultiriin ayriimaz bitinliguyle, esitsizlige ait
davraniglarin belirlenmesinde ¢ok énemli rol oynar. Erkek ve kadin cinsiyetlerine
dair disuince ve davraniglar, sosyal toplumda yer alan kurumsallasmis yapilar

tarafindan bireylere kazandirilmaktadir3?.

Toplumsal hayatta aile butin kurumlarin en basinda gelmektedir. Yani
aileye icerisinde erkek ve kiz ¢ocuklara ayni anda esit davranmak bilingli ya da
bilingsiz esitlik kavraminin yerlesmektedir. Geleneksel aile yapisi icinde kiz
gocuklarl, en basta beslenme ve yetistirime konusu birgok konuda erkek
cocuktan daha farkl davranis sergilemektedir. Bu baglamda evlenme, bosanma

ve aileden kalan miras konularinda da hep magdur olan kadindir®2,

1.1.8. Toplumsal Roller ve Esitlik

Toplumsal rollere, iligkilere bakildiginda ise kadinlara atfedilen en énemli
gorev, annelik roludur. Kadinlarin aile iginde ‘Ustlendikleri gérevlere’ ailenin diger
fertleri veya esler tarafindan destek olunmadigi taktirde yetersiz kaldiklarini ve
annelik rollerini de gerektigi sekilde yerine getiremediklerini gézlemleyebiliriz.
CUnkl kadinlar, anneligin yani sira, evin idaresinden de buyldk oranda
sorumludurlar. Bir evde yapilmasi gerekli tum igler igin; yapildigi zaman farkina
varilmayan ancak yapilmadiginda fark edilen, bu nedenle de “gdériinmez igler’

anlamina gelen bir tarif gelistirileblir. Genel olarak ev iglerinin, en belirgin 6zelligi

30 UN, “Important Concepts Underlying Gender Mainstreaming”, http://www.un.org/wo
menwatch/osa gi/pdf/factsheet2.pdf, (Erisim Tarihi: 22.04.2016).

31 Mehtap Yesilorman, “ Toplumsal Esitlikte Kor Nokta: Kadin Esitsizligine Genel Bir Bakis”,
Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2001, Cilt: 11, 269-281, s. 274.

32 Ulker Giirkan, "Ev Kadinlarinin Hak Ve Sorumluluklari Alaninda Esitlik Ilkesinin
Saglanmasi icin Ekonomik Gilivenceye Sahip Kilinmalari Sorunu”, Tiirk Universiteli Kadinlar
Dergisi, 1978, Cilt: 1, 269-281, s. 275.
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maddi bir menfaatin ve karsihiginin olmamasi “zaman ve emek harcandig1” halde

calisma, olarak kabul gérilmemesidir®.

Ev hanimi, dodurdugu cocuk sayisina ve yasina bagh olarak her gin
ortalama olarak 14-18 saat olarak galismaktadir®®. Ayrica kadinlarin, bu kadar
calismaya karsilik olarak, sosyal bir glivenceleri bulunmadigi gibi, geginmek icin
de kocasina her zaman zorunlu olarak bagimhdir. Kadinlarin, genellikle ¢calisma
hayatina da bu ylzden katilamamaktadirlar. Toplumsal olarak, kadinlar, “analik”
ve “ev hanimhgi” goérevlerinden sorumludurlar. Kadinlar, maasl ¢alismaya kabul
edildiklerinde bile, asil goérevlerinin ailelerine karisi olan sorumluluklaridir.
Dolayisiyla ¢alisma hayatinda erkekler ile esit kabul edilmeleri zordur. Kadinlarin,
aile sorumluluklarinin ve anneliginin yani sira, Ustlenilen bir géreviymis gibi diger
islerden de sorumlu oflamaktadirlar. Sorumluluklari artan kadinlarin yasam

alanlari, boylece erkeklere oranla gok daha sinirli kalabilmektedir®.

Genellikle toplumlarda ve ayni toplumdaki, sadece zaman agisindan farkh
olan erkek ve kadini birbirinden farkli kilan, toplumsal rollerini dile getiren bir str(
kdlturel ve toplumsal normlar vardir. “Bireylerin farkinda olsun ya da olmasin
kendi bireysel 6zelliklerine ve farkliliklarina ragmen soyutlanamadiklari sistemde,
icinde bulunulan toplumun deger yargilarindan ve toplumsal rollerin etkisinden
kurtulamadiklari séylenebilir’¢. Toplumsal cinsiyetin olusmasinda en etkili olan,
toplumsal degerler kigilerin disinda emredici bir yaklagimla, fertlerin ézelliklerini

gérmezden gelerek, hem yonlendirir hem de denetlemektedir®’.

1.1.9. Toplumsal Cinsiyet, Sosyal ve Kiiltiirel Yapilar iligkisi

Dogustan kazanilan cinsiyetin, toplumsal olarak da cinsiyeti farkliiginin
aslinda kulttrel anlamda erkege ve kadina yukledigi bir rolddr. Her fert bu rolleri
dogdugu gunden baslayarak, ilk ailede daha sonra toplumsal ve kulturel
yasamda tecrubeleri sayesinde kurumsal vyollardan (6rn. okul, basin vb.)

o6grenmektedir. Bu nedenle, toplumsal cinsiyet olgusunun 6zelligi toplumlara gore

33 Giilay Giinay ve Ozgiin Bener, © Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet Rolleri Cergevesinde Aile
igi Yasami Algilama Bigimleri”, http://dergipark.ulakbim.gov.tr/tsadergisi/ ~ article/viewFile/50
00146764/5000 133927, (Erigim Tarihi: 16.04.2016).

34 Aydin Kosus vd., “Preterm erken membran riiptirlii olan gebelerde maternal ve fetal
sonuglar”, Tip Arastirmalari Dergisi: 2010, 69 -75, s. 72.

35 Selma Ding Kahraman, Handan Zincir, Zeliha Kaya, Gender Through the Eyes of Men,
HealthMED, 2012, s. 93.

36 Mehmet Yazici, “DEGERLER VE TOPLUMSAL YAPIDA SOSYAL DEGERLERIN YERY”,
Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2014, Cilt: 24, Sayi: 1, 209-223, s. 212.

37 Gonul Demez, Degisen Erkek imgesi, Babil Yayinlari, istanbul, 2005, s. 15.
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bir takim farliliklar gdéstermektedir. Bu kavramlar tarihsel sire¢ olarak da

cevrilmektedir®®.

Kavramsal olarak baktigimizda, toplumsal cinsiyet (gender) so6zcligu,
erkekler ve kadinlar arasinda kiltlirel ve sosyal 6zellikleri; cinsiyet (sex) terimi
erkek kadinin degismez biyolojik farkliliklarini temsil eder. Glinimuzde kadinlarin
kars! fikirde olduklari ve miicadele verdikleri birgok problemin toplumsal cinsiyetle
(gender) benzestigi yaygin olarak gorulmektedir. Cinsiyet kavraminin bireysel
farkhliklarinin 6tesinde, toplumsal yapilarin ve iligkilerin birbiriyle baglantili oldugu

disuncesini de ortaya ¢ikarmaktadir®.

Kendine 06zgun toplumlardaki cinsiyet iligkileri, kultirel yapinin ve
degerlerinin, geleneklerinin devam etmesiyle olmaktadir. Cinsiyet kultiriinden
ayri bagimsiz gergcek olmayan cinsiyet davraniglari ise, cinsiyet tutumlarinin tesiri
altindadir. Cinsiyetin sosyal ve kiltlrel olgu oldugu kabul eden “cinsiyet kultird”,
toplumsal iligkilerde oldukg¢a genis yer almaktadir. Cinsiyet kalttirinin, toplumda
erkege ve kadina ait tanimlamalari, davraniglar, imajlar, kimlikler, karsilikli olan
iligkiler, disunce ve tutumlar, gelenekler, goérenekler, aile yapilari dahil gok blyuk
bir alani temsil etmektedir. Toplumsal hayatin iginde olan insanlarin, yasamlarini
surdurirken bu degerlere katiimamasi mumkian degildir. Cinsiyete yodnelik
toplumlarin ve kiltirin éne ¢ikardigi degerler sinirlayici, denetleyici, yol gosterici
sekilde bircok goérevi de yerine getirir. Toplum bireylerden bu rolleri layikiyla

yerine getirmelerini bekler.

1.1.10. Toplumsal Cinsiyet te Hakkaniyet

Toplumda erkek ve kadin arasindaki sorumluluklarin ve kazancin
dagihminda esitlik ve hakkaniyet s6z konusudur. Erkek ve kadinin farkli
gereksinimleri ve Ozellikleri mevcuttur. Toplumda erkegin ve kadinin bigilen
“toplumsal cinsiyet roli”, birgok yapilanmanda her iki biyolojik cinsiyetin de
sagligini negatif olarak etkilemektedir. Erkedin ve kadina toplum tarafindan
atfedilen roller, bigimlenmis kaliplar vardir; Turkiye’de erkek ve kadin uzun
ylllardir, daha dogmadan baglayip ©6lene kadar farkli bir statiye

konulabilmektedir. Genellikle toplumun erkek ve kadindan farkli beklentileri ve

38 Hatice. Cubukgu ve Sivashgil Giines, “7. Sinif ingilizce Ders Kitaplarinda Cinsiyet
Kavram!”, Dil Dergisi, 2007, Cilt: 137, 1-134, s. 6.

39 Sevket Okten, “Toplumsal Cinsiyet ve iktidar: Giineydogu Anadolu Bélgesi'nin Toplumsal
Cinsiyet Duzeni”, Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, 2009, Cilt: 2, 1-244, s. 21.

40 Mualla Turkone, Eski Tiirk Toplumunda Cinsiyet Kiiltiirii, Ark Yayinevi, Ankara, 1995,
s.215.
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bunlarla ilgili geleneksel inanclari, bireylerin de bu sekilde, yani cinsiyetlerine

gore davraniglar sergilemesine sebebiyet vermektedirs!.

Toplumda kadin haklari, evrensel insan haklarinin ayrilmaz bir pargasidir.
Kadinlarin, siyasi, ekonomik, sosyal ve kultirel hayata adil ve tam olarak katilimi;
cinsiyete dayali batin ayrimciligin tamimiyle ortadan kaldirilmasi, uluslararasi bir
toplumun asil hedefi haline gelmelidir. Toplumsal cinsiyet agisindan, kadin ve
erkek arasindaki birgcok dengesizlik mevcuttur. Kadin erkege goére, her alanda
bitinlyle dezavantajli durumda kalmaktadir. Toplumda erkekler ve kadinlar
edinilen bu firsatlari, nasil acgiga cikarabileceklerini belirtmek, gerekmektedir.
Cinsiyetler arasindaki bu adil ve hakkaniyeti bir denge seklinde nasil

kurulabilecekleri konusuyla da ilgilenen kuralini da agiklamak gerekmektedir®?.

Bedensel olarak kadinlarin kendi vicutlarini kontrol altinda tutabilmesi,
onlar ve diger dini liderler agisindan kendilerinin kurallarina dogrudan bir tehlike
olarak algilanmaktadir. Bununla birlikte bir takim dinsel kurallar, “ash” ve “izsel”

dini gerekliliklerin bir sonucu degildir3,

1.1.11. Toplumsal Cinsiyet ve insan Haklari

insan haklari ve sosyal adalet vb. daha genis konularda toplumsal
cinsiyetin saglanmasi ¢ok 6énemlidir. Aslinda kadin haklarinin ihlal edilmesinin,
bunun bir insan haklari ihlali olup, esitsizligin ve adaletsizligin gérisunu
anlatmaktadir. Bu kapsamda, toplumsal cinsiyet esitliginin de saglanmasi igin,
micadelesi ¢ok genis olan sosyal adalet insan haklarinin bir batind olarak kabul
edilmesi gerekir. Toplumsal cinsiyet esitligi ele alinmasi erkeklerin de gergek
adaletin saglanmasi istedi ile bircok erkedi toplumsal cinsiyet esitliginin

gerceklesmesi cabalarina katilmalariyla gergeklesecektir®*.

41 Nilifer Negiz, Oziirliilerle sosyal hizmet Sosyal Politika ve Kamu Yénetimi
Bilesenleriyle Sosyal Hizmet Temelleri ve Uygulama Alanlari, Maya Akademi, Ankara, 2013, s.
265.

42 Veli Duyan, Sosyal Hizmet-Temelleri, Yaklagimlari, Miidahale Ydéntemleri, Aydinlar
Matbaacilik, Ankara, 2010, s. 69.

43 Nira Yuval, Cinsiyet ve Millet, Cev. Yayinlari, istanbul, 2003, s. 125.

44 UN, “The Role of Men and Boys in Achieving Gender Equality”, http://w ww.u
n.org/womenwatch/daw/p ublic/w20 00/W2000% 20Men %20 and%2 0Boys%20E%20w eb.pdf,
(Erisim Tarihi: 18.03.2016).
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1.1.12. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi

Toplumsal cinsiyet esitsizligi (TCE, Social Gender Inegualty) problemi
toplumsal, kulttrel, ekonomik ve siyasal yasamda birgok kategorilere cinsiyete
bagh olarak vurgu yapilir. TCE sorunu bu bakimdan sosyoekonomik alanda
esitsizlik yansimasi olarak; siyasal veya ekonomik etkilesim olanaklari, egitim
firsatlari, mulkiyet olanaklari, sosyal glvenlige sahip olma, kaynaklari iyi
kullanabilme, gelir dagilimi problemi gibi sebeplerle cinsiyete bagh bosluklar

meydana gelmektedir®.

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin diinya genelinde oldugu gibi Glkemizde de
onemli bir sorun teskil eder. Kiltlrel, sosyal, siyasal alanda bu esitsizliklerin bir
sorunu olarak, 6zellikle de maddi yonden daha ¢ok yasanmaktadir. Kadinlarin
galisma gucu ve ekonomik girisimcilik, gelir seviyesinin dusukligu, yetersiz
egitim, illegal yollardan c¢alisma yayginhdi, sermaye acigi toplumsal cinsiyet
esitsizligi bu sorunun ise ekonomik agidan ¢ok dnemlidir. Ginimizde ekonomik
yonde cinsiyete bagli meydana gelen bu esitsizlikler, kadinlarin emeklerinin etkin
olarak kullaniimasini engellemektedir. Ulkemizde, ekonomik gelisme, bélgesel
blylme, kalkinma ve gelir orani ve kamusal finans gibi 6nemli makroekonomik
sikintilara sebebiyet vermektedir. Dolayisiyla bu sorunlarin olmasi, 6zel Uretim
Ozelligi olarak kadinlarin emeg@i en uygun sekilde kullanilabilmesi de

saglanamamaktadir?.

1.2. TOPLUMSAL CINSIYET KURAMLARI

Toplumsal cinsiyet kuramlari; Freud’'un toplumsal cinsiyet kurami
(psikanalisttik kuram), Chodorow’un toplumsal cinsiyet kurami, Kohlber'in
toplumsal cinsiyet kurami (bilissel gelisim kurami), Talcott Parsons’un toplumsal
cinsiyet yaklasimi ve R.W. Cornellin toplumsal cinsiyet ve iktidar iligkileri

yaklasimi konularini kapsamaktadir.

1.2.1. Freud’un Toplumsal Cinsiyet Kurami (Psikanalisttik Kuram)

insan davraniglarinin Freud’a gére cinselligi agiklamasinda asil odagina
oturtmaktadir. En eski kuramlardan olan cinsiyet gelisimini agiklayan Fereud

tarafindan gelistirilen, biyolojik ve sosyo-kultirel 6zellikleri kapsayan psikanalitik

45 Barig Aytekin, Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Kurami: Tirkiye'de Kadin Emeginin Etkinlik
Coziimlemesi, inéni Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi, Malatya, 2014, s. 1 (Yayimlanmamig
Doktora Tezi).

46 Aytekin, a.g.e., s. 2.
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bir kuramdir. Bu kurama goére ise cinsel enerji her siregte bir bélumden diger
bélime tasinmaktadir. Kuram, gelisim olarak cinselliin asama asama bes
evrede anlatilir. Bunun ilk iki evresi ise erkekler ve kadinlar i¢in birbirine yakin
olarak islenmektedir. ilk asama olarak oral dénemde cinsel bebekler adiz
kisminda yogunlasirken, ikinci asamada ise anal dénemde anal bdlgeye
yogunlasir ve bagirsak gelisiminin kontroli dzellikle dikkate alinir. ilk dénemlerde

oglan ve kiz bebekler annelerine ¢ok glicli olarak baglanir®’.

Psikanalitik yaklasim olan Freud’a goére toplumsal cinsiyetin gelismesine
yon veren ilk kez bu kurumsal aciklamalardir. Freud’un cinsiyet rollerin kazanimi
ve cinsel gelisimle ilgili yeni diizenlemeleri daha sonraki takipcileri tarafindan ele

alinmistir®®,

Freud’a gore bir bebek, kendi cinsiyetindeki ebeveyniyle 6zdesim olarak,
onun O6zellikleri almaktadir. Sonug¢ olarak, erkek bebekler nasil bir erkek model
olmalari konusunda; kiz bebeklere ise nasil bir kadin model olmalari gerektigini
o6grenmis olurlar. S6z konusu 6zdesim donemi yiksek egonun gelisimiyle
sonuglanir. Stper ego, toplumsal cinsiyeti de igerdiginden toplumsal kaliplarin
icsel bir olusumudur. Ahlak kurallari kiginin deger yargilari olarak stiper egosunda
bulunur. Sdrekli olarak kisi, toplumsal kurallari hice sayarak kafasina goére estigi
gibi davranan kisilerde daha baskindir. Ahlak kurallarini ve surekli olarak
baskalarinin de diyecegini distnen kigiler, bu kurallara ise simsiki baglidirlar. Bu
nedenle anne, babalar ¢ocuklarina toplum tarafindan kendisinden beklenen
kurallari 6gretirler. Ozellikle akilci davranmaya itina gosteren kigilerde ego agir
basar. Anne ve babayla kurulan &zdesim ergen ve c¢ocuklar agisindan
sosyallesme zaman bigimidir. Gerektiginde ego idin isteklerini erteler ve guzel
yasantilari segmeye gluzel olmayanlardan uzak durmaya calisir. Kisiligin yuritme
organi ise egodur. Kisiligin karar organidir. Ego akilcidir, mantikhdir toplumsal
ahlak kurallarina ise super ego denir. Super egonun yani dig dinyanin id’in

istekleriyle eslestiriimesi ile ugrasir®.

47 Zehra Tosun, Cinsiyet Rolii Yéneliminin Ablalik ve Agabeylik Ile lliskisinin Toplumsal Rol
Kurami Baglaminda Degerlendirilmesi, Mersin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Mersin, 2010,
s. 12 (Yayimlanmamis Yiksek Lisans Tezi).

48 Dokmen, a.g.e., s. 42.

49 Ozge Damarli, Ergenlerde Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Baglanma Stilleri ve Benlik-Kavrami
Arasindaki lligkiler, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2006, s. 32 (Yayimlanmamis
Yuksek Lisans Tezi).
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1.2.2. Chodorow’un Toplumsal Cinsiyet Kurami

Toplumsal cinsiyet kimligi, ele alindiinda Chodorow annenin édnemini ele
alarak her iki cinsten de gocuklarin ilk 6nce anneyle duygusal olarak baglihgini,
her iki cinsinde anne ile kendisini ifade etmekte oldugunu anlatmaktadir. Bu
kuramin Freud’'un kuraminin tam tersi olarak ifade edilmektedir. Erkek ve kadinin
bu kurama gore, toplumsal cinsiyet kimlikleri Freud’'un belirttigi yaslarda degil,
cocukluk yaslarinda olugsmaktadir. Anne ve Kkiz iligkisi cinsiyet benzerliginden
dolayr anne odgul iliskisinden daha siki ve daha guclidir. Anne ve kiz
Ozdeslestirilen davranis bicimi olarak kizin davraniglari annesine benzer.
Dolayisiyla, anne burada rol model olur. Ornegin, davranis bicimini, makyajini,
giyinis bicimine kadar kiz gcocugu anneyi benimseyebilir. Her zaman, her seyi
benimsemis olmasa da genellikle kiz ¢ocuklari anneyi taklit etmeye gayret
etmektedir. Genellikle kizlar annelerini taklit ettiginden, erkeklere oranla kizlar

daha duyarli ve empatik olma 6zelligini tasiyabilmektedirler®®.

Cinsiyetler arasindaki iliskilerin, aslinda bunun toplumsal bir iligki icerisinde
var oldugu belirtilmistir. Bu iligkilerin nicin bigimsel olarak bdéyle kabul edildigi,
naslil gelistigi ve isledigi konusunda kesin bir sey belirtiimemektedir. Tamamlayici
olarak, toplumsal cinsiyet, kadinlarin arastiriimasiyla ilgili bir kavramdir.
Toplumsal cinsiyet aslinda yeni tarihsel bir aragtirma konusu olmustur. Ancak var
olan tarihsel paradigmalara dayandirilacak bulgulardan ve analitik glicten yoksun

kalmaktadir®.

Chodorow calismalarinda Ozellikle anneye yer vermistir. Cocuk yagsami
boyunca anneyi daha sik gérdiginden ona daha ¢ok bagl kalmaktadir. Cocuk
klguk yaslarda annesinin etkisinde kolayca kalmaktadir. Ancak ¢ocuk buyidikge
ilahi yasaminda bu baglanma duygusundan kurtulmaktadir. Genellikle kiz
cocuklari ileriki yasamlarinda anneye bagliliktan, evlendiklerinde ese baglhida
yonelmektedir. Dolayisiyla, kiz gocuklari ileriki yasamlarinda da annelerini rol

model alarak taklitle devam edebilirler®2.

50 Leslie Brody, S. Muderrisoglu, and O. N. Eikikovits, “Emotions, Defences and Gender, the
Psychodynamics of Gender and Gender Role”, American Psychological Association, 2002, s.
205.

51 Joan Wallach Scott, Toplumsal Cinsiyet: Faydali Bir Tarihsel Analiz Kategorisi, Kitap
Matbaacilik Yayinlari, istanbul, 2007, s. 13.

52 Nancy Chodorow, “The Reproduction of Mothering. Berkeley’, https://tole
ratedindividuality. files.wordpress.com/2015/10/the-reproduction-of-mothering.pdf, (Erisim Tarihi:
19.03.2016).
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1.2.3. Kohlber’iin Toplumsal Cinsiyet Kurami (Biligsel Gelisim Kurami)

Kohlberg’'n bilimsel aragtirmalari temel dizilisine goére cinsiyetleri ayirmak
biligssel gelismenin tim dinyada kanitlanmis ilkeleri izler. Cocuklar bile insanlarin
erkek ya da kadin olmasi geregince iki kisma ayrildigini bilmektedirler. Boylece
cocuklar kendilerinin de hangi gruba ait olduklarini anlamaya gahsirlar. ilerideki
doénemlerinde ise siniftaki kisilerin baska siniftaki kisilerden ayiran farkhliklar
o6grenmektedirler. Boylece, cinsiyet kimlikleriyle benimsenmis olarak kizlar
kadinsi, erkekler ise erkeksi Ozelliklere, deger katmaya baslamislardir.
Cocuklarin, bir erkek, bir kadin olmanin ne anlama geldigini algilamalari Ug¢
evrede gerceklesmektedir; 3-3,5 yas arasindaki izlenen c¢ocuklar toplumsal
cinsiyetin artik farkina varmaktadir. Yani kendilerini artik benimsemis olarak
cinsiyetlerinin farkindadirlar. 4,5-5,5 yaslarinda gozlenenler ikinci evrede ¢ocuklar
zaman icinde toplumsal cinsiyetin kaliciligini anlarlar. Son tarihlerde gelistirilen
kuramlar ise toplumsal cinsiyetin anlasiimasinda bilissel bir zamanla sosyal
kurallarin algilanip 6grenilmesidir. Aslinda bu iliski ile ilgili genis arastirmalar

baslatiimistir®s,

Kohlberg’en goére, c¢ocuklar U¢ vyaslarindan itibaren erkek veya kiz
olduklarinin farkindadirlar. $Sdyle ki bes ila yedi yasinda etraflarindan
gorduklerini,  duyduklarint  toplumsal cinsiyet streotipilerinden  oldukca

etkilenmektedirler*.

1.2.4. Talcott Parsons’un Toplumsal Cinsiyet Yaklagimi

Talcott Parsons, kuramin Amerika'daki énemli temsilcilerinden birisidir. Bu
kuram idealistlerin kultirel yapilarindan faydalanilarak olusturulmustur. Parsons,
sosyal yasamdaki olgulari agiklamak igin, evrensel yasalardan arastirma
cabasina girmistir. Bireylerin sahip oldugu davranislarin nedeninin; istekler,
maksatlar, yonelimler ve 6zlemler oldugunu da ifade etmektedir. Yani bireylerin

toplumda Ustlendikleri rollerin bir bitlinlik anlami tagimaktadir®®.

Cesitli kurumlar olan toplumsal cinsiyet, rollerin kazanimiyla baglantih
olmaktadir. Bu kuramlar ise, esas olarak cinsiyet tiplemesi ya da cinsiyetleri

ayristirma zamanlamasiyla ilgilidir. Cinsiyetlere uygun yeteneklerin, davraniglarin,

53 Damarli, a.g.e., s. 33

54 inci Noyan, Elit Kadin Sporcular ve Kadin Akademisyenler ile Spor Yapmayan Kadinlarin
Toplumsal Cinsiyet Rol Ozelliklerinin Karsilagtirimasi, Ankara Universitesi, Saglik Bilimleri
Enstitisl, Ankara, 2006, s. 16 (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

55 John Urry, Russel Keat, Bilim Olarak Sosyal Teori, imge Kitapevi, Ankara, 2001, s. 154.
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bireysel 0Ozelliklerin, kendilik olgusunun 6drenme slrecine cinsiyet tiplemesi
(cinsiyetleri ayristirma sex-typing) sureci denilmektedir. Cinsiyetleri bicimlendirme
konusunu tamamlamig olan, kisilere de cinsiyeti tiplestiren (cinsiyetleri ayrigtiran-
sex-typed) birey denilmektedir. Burada toplumun bekledigi, farkl kazaniimis,
toplumsal olarak cinsiyetlerin, tipik bir kisiyi olusturmasidir. Cinsiyete uygun
olarak g¢ocugun yetistirilmesi kultirinde tanimlanan kaliba nasil sokulacagini

aciklayan kavramlar gok cesitlidir®®.

Toplumsal cinsiyet olgusuna bakildiginda, askerlere verilen goérevler
bulunduklari sisteme bagl olarak sekillenmektedir. Bireyin algisini yonlendiren
faktorler norm ve degerlerdir. Norm ve degerler rehber konumunda olup, toplum
iliskileri ile sekillenmektedir. Toplumsal ve kuiltirel degerler sisteme entegre
olmayi kolaylastirmaktadir. Bireyler sosyal hayatin icerisinde yasi ve cinsiyeti ile
belirli rollere sahip olmaktadirlar. Ahlak kurallari, cevre faktorleri tarafindan
bicimlendiriimektedir. Toplumdaki kabul gormus ahlaki kurallari bireylerin,
davraniglarini  sekillendirmektedir. Kdultirel degerler ise bireylerin algisini
etkilemektedir. Bu baglamda algilarin, davranisa doénlsimu sosyal g¢evreden
buyuk Olcude etkilenmektedir. Davraniglar bireysel yasamin degil, sosyal
yasamin etkisi altinda sekillenmektedir. Bireylerin davraniglari, toplumdan

topluma veya bolgeden bolgeye gore degisebilmektedir®’.

1.2.5. Pierre Bourdieu: Toplumsal Cinsiyet, iktidar ve Habitus

Genellikle sosyal teorilerin, Durkheim’in makalelerinden segilmis, Fransiz
sosyoloji gelenegini benimsemistir. Bdylece 6zel soy kitigu dislnsel segiciligini
ele almistir. Pierra Bourdieu, hayati boyunca “teori kavramini” pratiklerin
mantigini  arastirarak sosyal teori kavramini aciklamaktadir. Toplumsal
gercekligin, 6znelci bakisi olarak, “gundelik hayatin belirlenmig pratikleri” bir bakis
acisi getirmektedir. Ehil toplumsal aktorlerin “yapisal ve sureklilik duygusu”
oldugu ifade edilmektedir. Hem yapi hem de habitus olumlu bir yaklagim ile
olusturan yaklagimi bitinU olarak nesnel mekanlar ayrica digsal sinirlamalari

eylemlerini devreye sokmaktadir®e,

5% Dokmen, a.g.e., s. 31.

57 Thomas Burger, “The Problem of Order in Society, and the Program of an Analytical
Sociology”, American Journal of Sociology, 2013, 320-334, s. 325.

58 Pjerre Bourdieu, Loic Wacquant, Diigiiniimsel Bir Antropoloji Igin Cevaplar, iletisim
Yayinlar, istanbul, 2007, s. 19-20.
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Antony Giddens'in ve Pierre Bourdieu gelistirmekte oldugu “ikilikgi” yapi
anlatiimaktadir. Fransiz sosyolog Pierre Bourdieu’nun taslak olarak pratik teorisi
asil olarak kabul edilmistir. Burada asil amag¢ aktorler tarafindan bilinen
stratejilerin henlz olusmamis sonuglari Uzerine ironik olarak yapi ve pratigin
olgusunu birbirleriyle iligkilendirilmistir. Bir takim stratejilerin 6zind olusturan
toplumsal kurallarin yeniden (retimidir. Ozglnliik ifadesi olarak, Bourdie’nun
disuncesi bireylere kazandirmis oldugu enerjiyi ve yaraticillk olgusunu

tanimlamaktadir. is bélim, iktidar olgusu, pratikligi aciga cikarmaktadir®®.

1.2.6. R.W. Cornell’in Toplumsal Cinsiyet ve iktidar iligkileri Yaklagimi

“R. W. Connell icin “disi"ve “erkek” 6zel bir ireme sisteminde ortaya ¢ikan,
bir biyolojik kategoridir.” Bu baglamda asil olarak biyolojik degisikligin toplumsal
yasamda temelinin kurulmadigi, erkek ve kadinin benzer 6zelliklerinin yani sira
farkhliklarinin gerisinde kalacagi soylenmektedir. Toplumsal cinsiyete atfedilen
toplumsal yapilarin, farkli yapisini meydana c¢ikarmaktadir. Toplumda beden

benzer bigimde cinsiyeti kapsamaktadir®.

Cornnell’e goére iki ayr bicimde kavramlar sonuglanmaktadir. Kadinlar ile
ilgili, erkek egemenliginin, iktidar iligkisiyle ayni mi yoksa farkh mi oldugu
konusunda ortaya ¢ikan kavramlarin 6nemi bayuktir. Kavram olarak hegomanya
Demetriou, Gramsci'den melezlik yani birbiri arasinda c¢elisen menfaatlerin,
aciklanmasi, sentezlenmesi, eklemlenmesi, seklinde ifade edilmektedir.
Hegemonya farkli olan bu erkeklik bigcimlerinin melezlesmesi olarak

kurulmaktadir®?.

Cornell erkegin kadina karsi olarak tanimladigi bir toplumsal cinsiyet bigimi
icine alinan ve bu yolla erkeklerle kadinlar arasindaki gticin toplumsal bir kuram
oldugunu aciklamaktadir. Mutlak bir Ustunlik anlamina gelmemekte beraber
hegomanya gucler dengesi olarak bir oyun siralamasinda galip gelinen Gstunlagu

aciklamaktadir. Yani bir grubun gugcliukle degil 6zel boélgeden toplumsal bdlgelere

59 David Cornell, Yapr Bozum ve Yasa, P. Osborne (Ed.) Elegtirel Bakis, Dost Yayinlari,
Ankara, 1996, s. 136.

60 Connell, a.g.e., s. 117.

61 Serpil Sancar, Erkeklik Imkansiz Iktidar, Ailede, Piyasada ve Sokakta Erkekler, Metis
Yayinlari, istanbul, 2013, s. 37.
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uzanan kazanilmig tecribelerin kilturel alanda da toplumsal baskinin agirhk

olusturmasi anlamindadir®.

Hegemonik erkeklik ve zit-hegemonya bahsedilmesi, erkekliklerle
icsellegtirmeler, muzakereler, donustirme ve diglama yoluyla degismektedir.
Ayrica, cinsiyet sbzcugl bir ad olarak degil de, fill olarak algilanmasi
gerekmektedir. Aslinda kisilerin sahip olduklari bir sifat degil, toplumsal olarak

iligkileri, kapsayan (engendering) olarak vurgulanmasi gerekir®:,

Erkeklik kavramiyla ilgili 6nemli katkilarda bulunmustur. Elestirel bir iddia
getirerek, bu erkeklik arastirmalarinda hegemonya kuramini oldukga
vurgulamistir®.  Hegemonik erkeklik olmayip, “erkek” hegemonyasindan
baslayarak anlatiimak istendigini belirtir. Hegemonik erkekligi orta yas, orta sinif,
beyaz, homofobik, heterosekstiel, Anglosakson, Batili, Hiristiyan olusturmaktadir.
Bedensel olarak isleyen erkek “aktif erkeklik” olarak tanimlanir. Ayrica egemen
erkek ozelliklerinden korkulmamasi, fiziksel dayaniklilik, sertlik sebatkar, israrci,
saldirgan, atak olmaktan cekinmeme, homofobik heteroseksuelliktir. Duygusal ve
mantikgli olmayan, aciya katlanma bencillik, riayet etmeme oldugunu
vurgulamaktadir. Heam’a gdére hegemonya hem kadinlarin hem de erkeklerin
cesitli ydbntemlerden onayini alan patriarkal glg-iktidar denilir. Aslinda Hegemonik
erkeklik, 6zglr yalnizca kultlirel olarak gérmektedir. Kiltirel temsiller toplami
olarak ele alinmamasi gerektigini vurgulamaktadir. Toplumda iktidar iligkileri
olarak kurumsal olgular ile siki bir igsel birlikteligin incelenerek hayata

gecirilmesinin altini gizmektedir®.

1.3. TOPLUMSAL CiNSIYETi BELIRLEYEN NORMLAR

Toplumsal cinsiyeti belirleyen normlar; toplumsal giyim 6zellikleri, toplumun
kadin ve erkekten bekledidi nitelikler, toplumsal cinsiyet rolleri ve toplumsal

cinsiyet kalip yargilari olarak siralanabilir.

1.3.1. Toplumsal Giyim Ozellikleri

62 Connell, a.g.e., s. 247.

63 Sancar, a.g.e., s. 37.

64 H.Bahadir Tirk, “Eril Tahakkiimii Yeniden Digiinmek: Erkeklik Caligmalari igin Bir imkan
Olarak Pierre Bourdieu”, https://istifhane.files.wordpress.com/2010/05/eriltahakkum.pdf (Erisim
Tarihi: 23.07.2016).

65 Sancar, a.g.e., s. 37.
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Toplumda giyim, gevrenin deger yargilarini ve giyinen bireyin 6zelliklerini
yansitmaktadir. Cevre sartlarinin da olumsuz etkilerinden korunmak maksadiyla
ortinme olarak basglamig, giyim zamanla daha éne ¢ikmistir. Giyim, toplumlara
bakildigin da strekli olarak degisime ugramaktadir. S6zU edilen bu degisiklikler
“‘giyimde moda” algisini ortaya koymustur. Genellikle kadinlar ve erkekler
birbirlerinden farkl olarak giyinmektedirler. Bu farklilik bir takim toplumlarda daha
azken, bazi toplumlarda daha ¢ok 6ne ¢ikar. Bazi toplumlarda ise ylzlerini bile
tepeden tirnaga értmeye 6zen gésterirler. Ornegin Arabistan’da da baktigimizda
durum aynidir. islam dini buna etken olmakta, birlikte dini islam olan Tirkiye’'de

ve diger Ulkelerde de bir takim farkhliklar goériilmektedir®®,

Erkeksi ve kadinsi giysiler, bir takim Kkdilttirel ayirimlar olarak ifade
edilmektedir. Ornegdin cogunlukla kadinlar etekle, erkeler ise pantolonla
birbirlerinden ayrilmistir. Ayni giysiyi her iki cinsiyet de giyse bile bu sekilde
kategorilestirilir. Giyim tarzi kisilerin, 6zgurlik ve hareket yetenegini, sayginlik
duygularini  6nemli derecede etkilemektedir. Moda c¢ogunlukla erkegin
erkeksiligini, sertligini sunarken, kadinin digiligini ve yumusakhgini
vurgulamaktadir. Toplumun yapisina gore giyim, sekillenmekte var olup,
toplumdan topluma farklilik géstermekte ve bir ailenin gelenegi, kaltlrla gesitlilik
gbstermektedir. Tarkiye’de ayni bu sekildedir. Bu durum, bireyin iginde

bulundugu toplumun kisiye yiikledigi sorumluluklardir®’.

1.3.2. Toplumun Kadin ve Erkekten Bekledigi Nitelikler

Genellikle toplumlarda bir erkek ve kadinda bulunmasi gereken nitelikler
vardir. Kadinlardan nezaket, yumusaklik, itaat etme vb. niteliklerin olmasi
beklenirken, erkeklerden ise mantikli, dirtst, ézgivenli ve s6ézinin dinletilmesi
beklenilmektedir. Feminist Vasanth Kannabian, toplumsal cinsiyetin s6z konusu
olan bir seminerde durumu soyle agiklamaktadir. “Kadinlarin  gocuk
yetistirmesinin, ¢ocuk dogurmak kadar dogal ve kahtimsal oldugu varsayilyor.”

Ayrica, bunun yalnizca dinyaya getirilen ¢ocuklarla sinirh kalmayip; sevginin

8 Saliha Agag, “Universite Ogrencilerinin  Giyim Ihtiyaglarini Karsilama ve Moda
Konusundaki Gérus ve Davraniglarl”, Sosyolojik Arastirmalar Dergisi, 2006, 1-25, s. 2.

67 Yiiksel Unsal, Bilimsel Reklam ve Pazarlamadaki Yeri, istanbul Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, istanbul, 1984, s. 438 (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).
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veya anneligin i¢imize girmis ve ihtiyaci olan herkese akmayi bekleyen bir nehir

oldugu varsayiliyor®e,

“Ezeli ve ebedi anane haline geliyoruz. Bdylece kendi g¢ocuguma,
baskalarinin ¢ocuklarina, kocama, erkek kardeslerime ve gergekten, bana “cici
anne” diye seslenen babama annelik yapiyorum. “TUm evrene karg! bir annelik
duygusuyla dolup tasmam bekleniyor. Ve bunun dogal oldugu varsayilyor!
Bunun bir is oldugu degil, nefes almak, yemek-yemek, ya da uyumak kadar kolay
yaptiginiz bir sey oldugu dasunuliyor” .Erkekten beklenen ise; hemen hemen
batin toplumlarda para kazanmasi, evine bakmasi, s6zlini esine ve ¢ocuklarina

gecirmesi yani ailenin reisi olabilmesi gibi niteliklerdir®®.

1.3.3. Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Statl, rol ve kuram, toplumsal yasamin kisilere atfettigi beklentileri, rolleri
anlatmaktadir. Toplumsal hayat ise, bireylerin birbirlerinden bekledikleri
davraniglar ile olusmaktadir. Bu baglamda, toplumsal cinsiyet roli de toplumun
kabul ettigi bireylerin, gérevlerinin cinsiyet roliiyle iligkili olarak ifade edilmesidir.
Sosyal ortamlarda, erkekligin ve kadinhigin toplumsal cinsiyet rolleri olarak, ifade
edilmektedir. Erkege ve kadina yakigir sekilde cinsiyet rolu uygun gérulen, Kisilik
farkhliklari olarak anlatiimaktadir. Kadina yakistigini ifade edilen davranis bigimi
kadinsi, erkek i¢in yakistirlan davranis bi¢cimi ise, erkeksi olarak
tanimlanmaktadir. Bireylerin toplumsal ortamina gére kadinsi ve erkeksi rollerin,

cinsiyetten daha bagimsiz olarak degistigi sdylenebilmektedir™.

Toplumsal faktoérler, cinsiyet rolli gelisimini etkilemektedir. Zaman olarak,
toplumsallagma sdrecinin  cinsiyet rollerinin  gelisimine katki sagladigini
bilmekteyiz. Aileler, arkadas gruplari, egitimciler ve topluma hitap eden Kitle
iletisim faktorleridir. Toplum tarafindan onay géren davranis bigimlerinin, kabul
edilmesi toplumsallagsmay! ifade etmektedir. Dolayisiyla bu faktorlere de
toplumsallasma ve zaman degiskenleri denilmektedir. Bir cocugun nasil gelistigini
anlamak igin, cocugun kendi i¢ dunyasinda bulundugu ve bu degiskenlerin
cevresel olarak olusturdugu yapiyl anlamak gerekir. Cocuk bulundugu ortam

icinde cinsiyetine gbre 0Ogrenecedi tum davraniglari gozlemleyerek,

68 Kamla Bhasin, Toplumsal Cinsiyet Bize Yiiklenen Roller, Kadar Yaynlari, istanbul,
2003, s. 5.

69 Bhasin, a.g.e., ss. 5-6.

70 D6kmen, a.g.e., s. 18.
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odullendirilerek veya cezalandirilarak 63renmektedir. Bdylece sosyal ¢evrede

yetisen erkek ve kiz gocuktan farkliliklar beklenmektedir’.

1.3.4. Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilar (Stereotypes)

Toplumsal yagsamda insanlar, gruplar ile ilgili birtakim yargilar ile hareket
emektedirler. Bu kaliplagsmis yargilar ise grupla ilgili inang, bilgi ve isteklerimizi
kapsayan biligsel kuramlardir. Cinsiyet, Irk, ulus, ydére, unvan vb. bir¢cok gruplara
ait bireylerin, esasinda ¢ok basarili isler yapabilecekleri 6zelligine sahip olduklari
gorulmektedir. Bu kisilerin gruplara ayirarak ayni 6zelligi sahipmis gibi algilanma
diusuncesi, kalip yargi olarak ifade edilir. Bu kalipsal yargilar ise belirli bir gruba
ait bireylerin olusturdugu farkhliklar ile ilgilidir. Bu distnce bicimi ise sistemli
olarak olusturulmustur. Sosyal toplumun, grup olarak yargilari olarak ifade edilir.
Erkek ve kadin i¢in kabul gorilen rollere cinsiyet rollerine uygun kalip yargilar

denilir.

Onyargilar, bir takim guruplarin ve lyelerin zihinsel olarak temsilcileridir.
Gurup Uuyeleri gercek, degismez olan farkliliklarindan degil, o var olan grubun
sosyo-ekonomik olusumundan kaynaklanmaktadir. Bazi kalip sallasmis yargilar
ise Ozellikle hic hos olmayan gruplara karsi daha kolay gelistiriimektedir. Bu
gruplarin Uyeleriyle karsilastirima yapilmasi hemen uyarilarak o kigilere nasil
dustince—davranig bicimlerini belirlemektedir. Kalip sallasmis yargilar 6zellikle
bilissel ve kisa kestirme yollar olarak vurgulanir. Yani fazla ¢aba ve disime
gerektirmeyen, karsilastirilan duruma gére uygunlugunu bilmeden, kabul
edilmektedir. insanlar kisilere karsi én yargilari dogrultusunda dzellikle bilingsizce
genel tepkiler vermektedirler. Bu kalipsal yargilar dogru olmadigi gibi genellikle

de dikkate alinmazlar™.

Bilinmis guglu 6n yargilarin ¢ok bahsedilen kategorilerden biri de cinsiyet
olgusudur. Toplumsal olarak, bir grubun kadinlarin ve erkelerin 0One
cikartilmalarini beklenen ozelliklere toplumsal cinsiyet kalip yargilari denilir.
Erkek ve kadin icin de uygun gorilen bazi rol ve faaliyetlere cinsiyet rollerine
iliskin kalip yargilar denilmektedir. Bir cinsiyet diger cinsiyete oranla az ya da gok

nitelendirildiginde akla gelen Ozelliklere de cinsiyet Ozelliklerine iligkin kalip

"' Fiisun Gokkaya, Anne-Babalarin Cinsiyet Rolli Algilari ve Cinsiyete Uygun Yetistirme
Egilimleri ile Okul Oncesi Gocuklarin Cinsiyet Rolii Geligsimi Arasindaki iligkinin incelenmesi, Ege
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, izmir, 1994, s. 24 (Yayimlanmamisg Yiiksek Lisans Tezi).

72 D6kmen, a.g.e., s. 19

73 D6kmen, a.g.e., s. 32.
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yargilar denilmektedir. Genellikle bu durum, kdaltirel farklilik olmakla birlikte
kadinlarin ilgili, bakici, verici, zayif olma ve benzeri &zelliklere sahiptirler.
Erkeklerin daha aktif ve basarli olduklari, distinilmektedir. Ailenin ve diger
toplumsal kurumlarin kalip yargilarinin sdrdirdlmesinde payi oldukga bUyUktar.
Ayrica, kitle iletisim araglarinin reklamlarin, ¢ocuk kitaplarinin, kulip ve film

sektorliniin, toplumsal cinsiyet yargi kaliplari tizerinde etkisi s6z konusudur™.

74 D6kmen, a.g.e., s. 32.
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iKiNCi BOLUM
KADINLARIN SiYASETE KATILMALARINI ETKILEYEN TEMEL FAKTORLER,
KADINLARIN UST DUZEY YONETICi OLMA ENGELLERI, KADINLARIN

TURKIYE’DE VE ULUSLARARASI SEVIYEDE SiYASETE KATILIM ORANI,
KADINLARIN SiYASETE KATILIMINDAKiI ENGELLER

2.1. KADINLARIN SiYASAL KATILIMINI ETKILEYEN TEMEL FAKTORLER

Kadinlarin siyasete katilimlari, 6zellikle gelismemis Ulkelerde arzu edilen
seviyelerde olmamaktadir. Kadinlarin siyasete katilimlarini etkileyen; aile destegi,

egitim, meslek, yas ve gelir diizeyi gibi hususlarin iyilestiriimesi gerekmektedir.

2.1.1. Kadinlarin Siyasete Katilmalarinda Cinsiyetin Rolu

Turkiye’de de erkek ve kadinlarin toplumsal yasamin cesitli olaylarla ilgili
yasadiklari tecribeler sonug itibari ile birbirinden farkhidir. “Erkeklerle
karsilastirildiginda, kadinlarin siyasete farkli diizey ve farkli nedenlerle katildigi
ve siyasal konular hakkindaki tutumlarinin erkeklerden farklilastigi 6ne
surtlmektedir.” Bu durumun, yas, egitim, is hayati, sosyal haklar, cevresel

faktorler gibi dislintldigiinde daha gergekgi oldugu séylenmektedir’™.

Toplumsal cinsiyete dayali isboélumd, siyasi kuiltdr, sosyo-ekonomik
sebepler, siyasal bakis ve siyasal merak siyasal dizenin yapisi olarak
incelenebilir. Birgok kadinin bilincinde oldugu, kadinin siyasete katiliminda
genellikle 6nlne gecgen farklh sebepler toplumsal cinsiyete dayalidir

denilmektedir’®.

2.1.2. Siyaset ve Aile Destegi

“Kadinlarin siyasete katiliminda aile destegi oncelikli bir etken olarak yer
almaktadir.” Yapilan arastirmalar da siyasi partilerde gorevlendirilen kadinlarin,
bircogunun da aile ve akrabalari parti Gyesidir. Turk toplumunda, siyasi partilerde
kadinlarin en 6énemli ¢alismalarindan biri olan, “parti kadin kollarinin” oldukga
etkili oldugu belirtiimektedir. Siyasi partiler genellikle mitinglerle, oy verme,
desteklenme, drgitlenme bilinci, sahaya inme (galisma) noktasinda araci kabul

edilen kadinlar kendilerini gosterirler. Toplumsal yapinin i¢inde yer alan ve sosyal

7> Nedret Caglar, “Kadinin Siyasi Yasama Katihimi ve Kota Uygulamalar”, Siileyman
Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, 1-48, s. 16.

76 Omer Caha, “Segmen Davranisini Belirleyen Degerler”, Ankara Sosyal Arastirmalar SDU
Vizyoner Dergisi, 1999, Cilt: 3, 1-48, s. 16.
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ortamlarin da kabul ettigi 6lgtide ait alabilmektedirler. Ulkeden Ulkeye degisiklikler
gOsterse de kadinlar, birtakim sosyal ve kiultirel ¢cevre olarak, aile sorumluluklar

gibi konularin da etkisiyle siyasette oldukga yer almaktadirlar’’.

Toplumsal cinsiyet kavraminin, temelini olusturan siyasi iktidar iliskisi,
cinsel ve dini inaniglar olusturmaktadir. Bunu o6rnekle agiklayacak olursak;
toplumsal yasam biciminde erkegin, her alanda kadina gére daha egemen gilg
olusturmasi ve bilingaltinda kadinin gelisimini kisitlayan kurallara bagl kalarak,
kadini eve bagiml kilmis olmasi ve kendi iktidarini daha glglendirmis olup, dne
cikarmasi kadini pasifsize etmistir. Boylelikle toplumun siyasi iktidar disuncesi,
kadin konusunu, siyasetten uzaklastirmayi basarmistir. Orf ve adetler kadinin
yerinin, Oncelikle ailesi ve evinin sorumluluklari “6zel” olarak sinirlanmistir.
Gecgmisten glinimize kadar goéruldigu gibi, “kamusal” yasamin farkh alanlarinda
da erkek egemen gucund kurmuslardir. Toplumsal hayatin bu cinsiyetgilik
dusuncesi benimsenmis olup; sadece bireyleri cinsiyetleri ile degil kisilikleri ile de
bicimlendirmektedir. Bu duslnce bicimi ise, siyasetin baskici roli toplumda

kadini, erkeklerin iktidarina boyun egdirmek zorunda birakmistir’®.

2.1.3. Egitim

Toplumda siyasete katiimda, egditim ve meslek gibi unsurlar énemli
etkenlerdendir. Toplumsal hayata bakildiginda, demokrasinin eksiksiz kabul
gbrdugu, erkek-kadin segilme ve segme durumlari ve meclise yansimasi aslinda
bir dl¢udur. Erkedin egemen kabul edildigi geleneksel ve kdiltirel disincenin,
toplumda hakim olmasi benimsenmigstir. Cinsel 6n yargilar ve kadinin yeterince
egitim almamasi, siyasette cinsiyet esitliginin saglanmasina engel olmaktadir.
Turkiye’deki kadinlarin egditim seviyesi, okuya-yazma dagilimi, siyasi yasama ve
calisma hayatina aktif rol almasi kadin saghgi konusundaki gelismeler, erkeklerle
kadinin esit olmadigini ortaya koymaktadir. Bu nedenle, kadinlarin temsil esitligi

bircok sebeple 6nemli engellerle karsilasmaktadir’®.

2.1.4. Meslek

Toplumsal cinsiyet bicimlendirilmis olan kadinin, sectigi meslek kadinlk

sorumluluklari kavrami ve etkinlik bigcimi esas gorulmektedir. Meslek se¢gmede

7T Mustafa Cadir, Kadinin Siyasal Yasama Katiliminda Siyasi Parti Kadin Kollarinin Rold,
Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara, s. 47 (Yayimlanmamig Uzmanlik Tezi).

8 Andrew Heywood, Siyasi Ideolojileri, Adres Yayinlari, Ankara, 2007, s. 14.

™ Caglar, a.g.e., s. 57.
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kadinin yani cinsiyetin 6ne ¢gikmasi demektir. Cinsiyetci ayirimin, kurallari meslek
secmede sorumluluk olarak bicimlenmesi, yasami da daha cazip hale
getirmektedir. Kadinin ve erkegin toplumsal hayatta bu kurallarin olmasi, daha
avantajli oldugu séylenmektedir. Kadin isi, erkek isi insanlara daha duyarli ve
Ozenli, davranma bigimini sunmaktadir. Bu ayirimciligin, sekil olarak degistirse de

uzun slirecegi dusinilmektedire.

Kavram olarak kadin mesledi anlayis bicimi ise toplumsal cinsiyet olarak
ele alindigindan, biyolojik farklilik olarak olusturulmustur. Ancak yine de toplum
tanimladigi gibi kadinhdgin 6zelligi olarak dikkat c¢ekmektedir. Her meslekte
“kadin” olarak var olunamayacagl dusuncesi de ¢ok Onemlidir. Bir takim
meslekler otorite, rekabet ve zor sartlar olusturmaktadir. Feminenligi 6lgull olarak
yiprattigi savi agir basmaktadir. Kadini “efeminen kilan is kollari midir? Kadin
meslegi? Arastirmalarda gdsteriyor ki bu sorunun, cogunlukla bir evetle
cevaplandirildigi bilinmektedir. Bir kadini hassasiyet, zarafet, estetik, nezaket,
sefkat, duygusallik, incelik vb. gibi farkhliklari kabul gérmustir. Bu 6zellikleri
gerektiren meslekler, kadin meslegi olarak nitelendirilmigtir. Erkek degerlerini
kapsayan is kollari ise kadinin, kendine ait 6zelliklerinin yipranacadi ya da deger

kaybedecegdi disunulmustirs?.

2.1.5. Gelir Diizeyi

Gecgmisten gunimuize kadar siyasal katilim ve gelir arasinda arastiriimis bir
iliskinin var oldugu acikga bellidir. Genellikle siyaset bilimcileri de gelirin
yukselmesiyle, kisilerin siyasal iligkilerinin de gelistigini sdylemektedir. Bireylerin,
gelir dizeyi kadinlarin siyasal yagsama atilmalari siyasi partilerin Kadin Kollarinin
Gorevi TBMM’de Grubu Olan Siyasi Partiler 6zellikle Ankara ili (Turkiye Buyuk
Millet Meclisi), 14 farkhlkta ifade edilmektedir. Siyasal katihm ve kazang seviyesi
olarak yapilan arastirmalarda disuk kazang statlisundeki insanlarin “Oncelikle
temel ihtiyaglarin” ve ailevi sorumluluklarinin ilk sirada yer aldigindan bunun

diginda birakmigtir. Bu baglamda, egitim seviyesi yuksek olan, bir toplumun gelir

80 Hannah, Rachel. Bell, Erkek Isi Kadin Isi Diinyanin En Eski Kiiltiirlerin de Cinsiyetin
Tinsel Rolii, Epsilon Yayinlari, Istanbul, 2_903, s. 34.

81 Mine Tan, Bir Kadin Meslegi Ogretmenlik Kadin Gergekleri, Say Yayinlari, istanbul,
1996, s. 40.
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seviyesi de iyi olacagindan, insanlarin siyasi platformda yer almasi, daha fazla

gorevlendirme arzusu olusturdugu séylenmektedir®?.

Yapilan aragtirmalarin “gelirin artmasiyla siyasal katilim duzeyinin de
artacagr” konusunu acikga ispatlayan bulgular vardir. Siyasal katilmay yukseltici
olarak gelir duzeyinin etkili olmasini her zaman her yerde siyasal katilimciyi
cogalttigini sdyleyemeyiz. Ancak ylksek sosyal ve ekonomik seviye ve gelir
dizeyine ragmen siyasal katilimda her ne kadar tersi goriinse de genel olarak
gelir seviyesinin ylksek olmasi siyasal katilimi blylk oranda artirdigini

soOyleyebiliriz®.

2.1.6. Yas

Siyasal katihm oranini etkileyen birincil olarak yas olgusudur. Bunun
kisilerin hayat tarzlarinin nasil gecirdiklerini onlarin siyasete bakis olarak ne
dusunduklerinin gostergesidir. Genellikle butin toplumlarda 18-22 yas grubu
genclerin siyasete ilgileri daha azdir. Bu yaslardaki genclerin bircok sebepten
otura (egitim, meslek, aile) dedisken olmalarindan kaynaklanir. Dolayisiyla ¢cevre
edinemediklerinden ve STK’lar (Sivil Toplum Kurulusu), ve c¢esitli grup
uyeliklerinin de bulunmamasidir. Daha ileriki yaslarda ise kazanilan tecrube, bilgi,
meslek, yerlesmis dizen, stati vb. gibi faktorler siyasal katilimi etkilemektedir.
Siyasal ilgi ve tecribe yas ilerledikce buylmekte, 26-46 yas arasindaki yas
sinirindaki daha ¢ok katim gdstermektedir. Bu yas grubundakiler sorumluluk
duygusuna sahip, dinya fikirleri olusmus toplumsal ve siyasal konulari

yorumlamada daha iyi olduklari sOylenmektedir®*.

Siyasal katihmin genel olarak degerlendirdigimizde, genclerde az oldudu,
26-46 yaslarindakilerin daha fazla oldugu bilinmektedir. 46 yasindan sonrakilerin
ise ilgileri ve katilim oranlarinin giderek dustugu, 65 yasindan sonrakilerin daha
alt, seviyeye indigi bilinmektedir. Dolayisiyla 46 yas grubundakilerin giderek 65

yasina indiklerini siyasal katihma girmediklerini sdyleyebiliriz. Bu baglamda bu

82 D. Gulcik, Kadinlarin Siyasal Katiimlari ve Katilima Etki Eden Faktorler, Gazi
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara, 2006, s. 13 (Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

83 Davut Dursun, Siyaset Bilimi, Beta Yayinlari, istanbul, 2006, s. 14.

84 Ali Oztekin, Siyaset Bilimine Girig, Siyasal Kitabevi, Ankara, 2001, s. 16.
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yas grubundakilerin kendi hayatlarinda fazla bir farkhlik yaratmayacagi

distncesinde olmalaridir®.

Bireyler 25-50°1i yaglara geldiklerinde kendilerini, belli bir tecribeli olarak
bilgi duzeylerini aktif siyasete katilarak gosterirler. Turkiye’de genglerin siyasal
katilimi oldukga az oldugundan, 30-55 yas seviyesindekiler daha yiksek katilim
gostermektedirler. Ancak 55’ten sonra ise aktif olarak katihm diismektedir®®.

2.1.7. Yerlesim Bigimleri

Toplumsal yasam alani dedigimiz insanlarin edindikleri ¢cevresel faktorler de
siyasal katim oranini etkilemektedir. insanlarin yasam alanlari siki bir iliski s6z
konusudur. Geri kalmis ya da gelismis sehirlerde yasayan insanlar cesitli sosyo-
ekonomik 6zelliklerden etkilenmektedir. Dolayisiyla modernlesmenin énemli bir
Ozelligini tastyan kentlesme, siyasal katiima oraninin uyarmaktadir. Bir takim
kultirel ortamlar hazirlamaktadir diyebiliriz. BuylUksehirlerde yasayan insanlar
kirsal sehirlerde yasayanlara nazaran daha c¢ok siyasal yasama katildiklar
gozlenmistir. Kent hayati insanlarin siyasal hayata daha olusumu bakabilmeleri
icin gerekli altyapiyr hazirlamaktadir. Bu baglamda bulylksehir hayatinin
“topluluk” olgusunu zayiflattigi ve siyasal katilmayi olumsuz etkiledigini siyaset

bilimcileri her zaman savunmusturlarg’.

Avrupa Ulkelerinin tersine bizim Ulkemizde “yerlesim bigimi” ve “oy verme
davranigli” arastirildiginda az gelismis yerlerdekilerin, segimlere daha ¢ok
katildiklari  belirtiimektedir. (Ozbudun 1975) Baykal (1970)a gére, “Turk
kdylerinin, diger bircok Ulkeden farkli olarak birbirine yakin evler halinde kurulmusg
olmasi ve kdylulerin birbirleri ile toplu, devamli ve yakin temas halinde bulunusu”
sosyal otoriteyi artirarak oy vermeyi etkilemektedir. Siyasal katilimin “oy verme”
olarak dusunuldiginde, kirsal kesimlerde (kisisel siyasal katihm) sayisal olarak
daha ¢ok oldugu; fakat ‘oy vermenin toplumsal siyasal katilim oraninin gelismis

alanlarda siyasal katilimin niteliksel oldugu séylenmektedirse.

85 Sirin Tekeli, Kadinlar ve Siyasal Toplumsal Hayat, Birikim Yayinlari, istanbul, 1982, s.
20.

86 Cadir, a.g.e., s. 15.

87 Dursun, a.g.e., s. 17 _
) 88 Deniz Baykal, Siyasal Katilma Bir Davranis Incelemesi, Siyasal Bilgiler Fakultesi, Ankara
Universitesi, Ankara, 1970, s. 19 (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).
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2.2. KADINLARIN SIRKETLERDE UST DUZEY YONETICi OLMALARININ
ONUNDEKIi ENGELLER

Kadinlarin sirketlerde Ust dizey yonetici olmalarinin éninde bir takim
engeller ortaya gikabilmektedir. Amerika’da ortaya ¢ikan cam tavan sendromu
bunlardan birisidir. Kadinlarin Ust dizey yonetici olmalarini engelleyen bireysel

ve toplumsal faktorler s6z konusudur.

2.2.1. Cam Tavan Sendromu-( Ana Kralice Sendromu )

Amerika’da 1970 yillarinda, kavram olarak ortaya ¢ikan, cam tavan kavrami
orgutsel kaliplar tarafindan yaratiimistir. Cam tavan kadinlarin, st diizey yonetici
olarak, goérevlendiriimelerini slibjektif olarak engellemektedir. Cam tavan; 6zel ve
kamu kurumlarinda calisan kadinlarin ylkselmelerine engel olan faktérlerin
toplamina “Cam Tavan Sendromu” denir. Asil agiklanmak istenen yasanan tim
sikintilarin belirsizligidir. Yani belli bir makama yukselen ve daha sonraki surecte
en Ust makama gelmek isteyen kadinlarin, bekledigi terfii alamamasidir.
Kadinlarin is yasaminda giderek artmasi, calisma hayatinda ve yonetimde bu tur
arastirmalarin gelismesine sebep olmustur. Dolayisiyla arastirmalar, kamu ve
Ozel sektordeki kadin yoneticilerin sadece orta derecede yukseldiklerini, fakat

kademede kaldiklari goriilmektedir®.

Kadinlarin  terfiini  engelleyen cam tavan var oldugu iddiasi
tanimlanmaktadir. Cam tavanin meydana ¢ikmasi olarak; kadinlarin galisma
hayatinda ¢ok kisa siireli yénetici konumundadirlar. is giiciin uzun sireli olarak
katiimalari, genellikle kadinlarin belli alanlarda ¢aligtiklarinin bulunmasidir. Ornek
verecek olursak, insan kaynaklari yonetimi ve halkla iligkiler vb. gibi terfi
olasiiginin az oldugu vyerlerde uygulanan politikalarinda segicilik olmasi

gerekmektedir®,

2.2.2. Bireysel Faktorlerden Kaynaklanan Engeller

Ernest and Young’'a bagl insan kaynaklari.com sitesinin 2003 Mart ayinda,
Platin Dergisi icin yapmis oldugu bir calismada “is’te kadin olmak” isimli bir
arastirma yapilmistir. Bu arastirmaya katilanlara yonelik “Yoneticinizin cinsiyeti

ne olsun” sorusuna karsilik veren 1003 kisiden 405’i yoneticimin erkek olmasini,

8 Ozan Cagim, "Kadin Erkek Liderlik Tarzlari ve Cam Tavan”, Tiigiad Elegans Dergisi,
2004, 1-76, s. 1.

9% Ugur Zeli, “is Arenasinda Kadin Yéneticilerin Algilanmasi ve Kralige Ari Sendromu”,
Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Dergisi, 2002, 119-135, s. 125.
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85’i ise kadin olmasini tercih edecegini belirtmistir. Katilimcilarin 513 fark etmez
diyerek cevaplamistir. Yoneticilerin kadin olmasini isteyen kadin orani sadece
%6,8’dir. Yine izmirde kadin yéneticilerin (izerine yapilan bir arastirmada, kadin
yoneticilerin gorevlerini yaparken karsilastiklari problemlerle ilgili soruya,
cogunlukla “erkeklere kadin yoneticilerle calismanin zor gelmesi” seklinde

cevaplamiglardir®?,

HR (Human Resources) insan Kaynaklari ve Ydénetim Dergisi tarafindan
dizenlenmekte olan 3. Kadin Yoéneticiler Zirvesinde sunulan Ernest and Young’in
2005 tarihinde yaptigi arastirma sonuglarina gore “Turkiye'de kadinlarin ¢ogu
kadinlarla calismayi istemiyor”. Yapilan arastirmalar, kadinlarin is hayatinda
galisma arkadasinin 0Ozellikle ayni cinsten olan yonetici statUsundekileri
istemediklerini gosteriyor. Yaklasik olarak 5000 bireyin katildigi arastirmalarin
sonucu ise, katihmci olan kadinlarin %46’s1 kendi cinsiyetlerinden olan yodneticiyi
kabul etmemektedirler. Birgok arastirmalar, kadin yoneticilerin birgogunun tek
kalmak, tek olmak yani altinda c¢alisan kadinlarin terfi etmesini ¢cok da 6n plana
cikarmamak adina oldugunu gdstermektedir. Kadin yoneticilerin, kendi cinslerine
¢ok destek olur yada korur mantigiyla gérinmemektir. Aslinda erkeklerle kadinlar
arasinda bir takim farliik yaratmamak, kadin g¢alisanlarin terfi etmelerine destek

olmayan bir tutum sergilemektedirler®2.

2.2.3. Toplumsal Faktorlerden Kaynaklanan Engeller

Kadinlar hakkinda benimsenmis olan dnyargilar (stereotipiler) kadinlarin is
hayatina geriye ket vurdugu, yonetici konumunda kadin rol modellerin olmasini
engellemektedir. Bdylece kadinlarin rol model igin uygun olup olmayacagi
Onyargisi da ortaya ¢ikmaktadir. “Cinsiyete bagl toplumsallasma geregi toplum,
kisilerin tasidiklari cinsiyet itibariyle onlardan farkli roller Ustlenmelerini
beklemektedir’. Oriicii ve Kilig kadinlarin en Ust seviyede yonetici olmalarinin
zorluklarini ifade eden Cam Tavan'i yaratan iki onemli o6zellie dikkat
cekmektedir. Oriici ve Kiig'n da acikladigi lzere “kadinlarin Kariyer

yapamamalarinin yada yetki sahibi olamamalarinin (cam Tavan agisindan) asil

91 R. Mizrahi ve H. Araci, “Kadin Yoneticiler ve Cam Tavan Sendromu Uzerine Bir
Arastirma”, Organizasyon ve Yénetim Bilimleri Dergisi, 2010, 149-156, s. 154.

92 Senem Besler ve ilke Orug, “Tiirkiye'de Ve Yazili Basinda Kadin Yéneticiler’, Anadolu
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2010, 17-38, s. 20.
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sebebi temel sebepler igerisinde; egitimdeki firsat esitsizlikleri ve toplumsal

onyargilar gibi nemli faktorler olarak kabul edilmektedir®.

Nalbant (2002), bu konuyla ilgili olarak, farkli bir goris sunmustur. Nalbant,
Turk bankacilik sektorinde, gorev yapan erkek ve kadin yoneticileri arastirmigtir.
Liderlik davraniglari arasinda bir fark var midir? Yok mudur? Varsa ne sekilde,
hangi alanda ortaya ciktigini ve ne dizeyde oldugunu gérmis su sonuca
varmistir. Birgcok yoneticilerin, erkek ve kadin yodnetici arasindaki Liderlik
bakimindan farklilk goéstermemektedir. Erkek ve kadin yoneticiler arasindaki,
liderlik becerisi olan ydneticilerin goguna gore; kadin yéneticilerin insani becerileri
acisindan erkek yoéneticilere gbére ¢ok daha Ustliin diuzeyde degerlendirilmeleri
gercektir. Genel performans olarak, becerilerinin tamaminin erkek yoneticilerin

daha gogunlukta oldugu belirtiimektedir®*.

2.3. TURKIYE'DE VE ULUSLARARASI SEVIYEDE, KADINLARIN SiYASETE
KATILIM ORANLARI

Turkiye’de ve Uluslararasi seviyede kadinlarin siyasete katilim oranlarinda
onemli farkliliklar ortaya cikabilmektedir. Gelismis Ulkelerde kadinlarin siyasete
ve kararlara katilim oranlari oldukga yiksek iken, gelismemis ve az gelismis

Ulkelerde bu oran asagiya disebilmektedir.

2.3.1. Tirkiye’de 1935-2011 Yillan Arasi Kadinlarin Parlamentoya Katilim

Oranlari

Kadinlar Tarkiye'de 5 Aralik 1934 tarih/2598 sayili kanun ile milletvekillerini
segilme ve segme hakkini sahip oldular. ilk kez kadinlarin oy haklarini kullandig,
aday oldugu TBMM V. Dénem secimleri 08 Subat 1935 yilinda yapilmistir. ilk kez
bu secimde 17 kadin milletvekili meclise girmeyi bagsarmistir. Dolayisiyla,
kadinlar TBMM’deki milletvekillerinin (400) %4,5'ini kapsadilar. Bu oran, 2007
secimlerine kadar devam etmigtir. 1939-1943 secimlerinde TBMM’ye 16 kadin
milletvekili girdi, 1946 secgimlerinde ise bu oran 9a distl. Kadinlarin en dusuk
orani (%0,61) 1950-1954 segimlerinde gerceklesti TBMM'ye DP, CHP ve
bagimsiz partilerden 1'rer kadin milletvekili girebildi. Ancak 1983 genel

segimlerinde oran 12’ye yukselmistir. Bu arada kadin milletvekili sayisi 1999 da

93 Edip Oriicii ve Recep Kilig, “Cam Tavan Sendromu ve Kadinlarin Ust Diizey Yénetici
Pozisyonuna Yiikselmelerindeki Engelle: Balikesir ili Ornegi”’, Yénetim ve Ekonomi Dergisi, 2007,
117-135, s. 120.

94 Orici, Kilig, a.g.e., s. 120.
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22'ye,2007 de de 50, 2011 de ise, 78 olmustur. 2011 segimlerinde AKP 45, CHP
19, MHP 3, BDP ve bagimsizlardan ise 11 kadin milletvekili segilmistir®.

TBMM tarafindan, 5 Aralik 1934 tarihinde kadinlara, milletvekili segilme ve
se¢cme hakki getiren yasa kabul edilmistir. Osmanlr’nin sonlarinda 1934 dénemi,
kadin haklarinin, nasil basladigi ve bu gucinin nasil ortaya ¢iktigidir. Bu sire¢
naslil baglamistir? I. Megrutiyet ile baglayip Il. Mesrutiyetle birlikte blytk gelisme
saglayan kadin siyasal haklarinin micadelesinin, Cumhuriyet'e kadar uzandigi
sdylenmektedir. Tim dlinyada ortaya cikan kadin hareketinin, siyasal
toplumlarda gugla bir katilim ve gl¢ olusturmustur. Turkiye’de ise siyasal haklarin
kadinlar acisindan yeni bir slrecin baslangici olmustur. Kadinlar icin toplum,
siyaset, egitim, hukuk ve ekonomik iligkiler bakimindan degisme ve gelisme
surecinin baslangici olmustur. Bu donem ise Il. Mesrutiyetin donemi olarak kabul

edilmektedir®®.

Toplumsal hayatta, sadece evin i¢inde es ve annelik gorevlerini Ustlenen
kadin, siyasal ortamlara girerek farkl bir stati, rol elde etmek istemistir. Birgcok
basin, medya grubu bu konuyla yakindan ilgilenmis oldugundan c¢ok etkili
olmustur. Basin, medya yoluyla tGm didnyada kadinlar, kendilerini ve tim
Avrupall  kadinlari tanima firsati bulmuslardir. Kadinlarin, her konuda
bilinclenmesini, gelismesini saglayan birgok basin yayin medya grubu, hizla
yayllmaya baslamistir. Tlrk toplumunda yeni feminist distince sistemi, jén Turk
ve Osmanli déneminde ayni disinceye sahip kadinlarin, durumunu o tarihlerde
bircok taninmis yazar kaleme almistir. Bu durum sayisiz roman, piyes, siir ve
felsefi yazilara da konu olarak yer verilmisti. O dbénemin, kadin vakif ve
dernekleri kadin dergilerinde her gesit tolumdan gelen kadinlara yénelik birgok
konuda isteklerine yer verilmis ve beklentileri sorulmustur. . Kadinlar agisindan
¢ok 6nemli bir firsat olmustur. Kadinlarin micadelesini anlatan, en iyi arastirmalar

kaynak olarak karigimiza gikmaktadir®’.

9 Nuray E. Keskin, "Kadin Milletvekilleri (1935-2011)", http://www.academia. edu/5395940/
Kad%C4%B1nMilletvekilleril935-2011, (Erisim Tarihi: 12.06.2016).

9 Nikhet Hotar Goksel, “Glndem Digi Konusmasi”, TBMM Tutanak Dergisi, 2003, Cilt:
32, 5-57, s. 8.

97 Tezer Taskiran, Cumhuriyetin 50. Yiinda Tiirk Kadin Haklari, Cumhuriyetin 50.
Yildénimda Yayinlari, 1973, s. 30.
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2.3.2. Avrupa’da Kadinlarin Parlamentoya Katilim Oranlari

Kanada da yillik gelir kisi bagina ortalama 44 bin 843 Dolar. Erkekler
ortalama 40 bin Dolar Kadinlar ise yillik ortalama 35 bin 013 Dolar, kazaniyor.
Kanada'da Quebec bolgesi disinda, kadinlar 1917'de segme ve 1920'de secilme
hakkina sahipken, Quebec'de secme ve secilme hakki kadinlara 1940 yilinda
verildi. Dogum yapan kadinlar 105 gin dogum izni kullanma hakkina sahip.
istihdama katilim oranlarinda ¢alisan kadin sayisi erkekleri neredeyse yakalamak
Uzere. Erkeklerin yizde 81.60 kadinlarin ise istihdama katiim orana ylzde
74.50'dir. %99 oranla okuryazarlik da kadinlar erkeklerle esittir. Ortalama yasam
suresi kadinlarda 73, erkeklerde 71 yildir. Batin bu olumlu verilere ragmen,
Birlesmis Milletler izleme Raporu 2015'de Kanada'da cinsiyet ve kadina siddet
ayriminda artis oldugu, ayni isi yapan erkeklerin kadinlardan daha fazla UGcret
aldiklar kaydedildi. Ulkede, aile ici siddet ve kadinlarin maruz kaldigi vakalara
iliskin verilerin sagliksiz oldugu savunulan Birlesmis Milletler izleme Raporu'nda,
siddet goren kadinlarin yasal ve fiziki korunmalarinda da vyeterli olmadigi
belirtildi®.

Diinyada isve¢ kadin hak ve &zirliginin en c¢ok gelistigi Ulkelerden
birisidir. Parlamentonun yarisina yakin kismi kadinlardan olugmaktadir. Bu
bakimdan isve¢ demokrasi yoniinden gelismis (ilke sinifina dahil edilebilir. Kadin
haklarina énem veren, bu konuda c¢alisma ve dizenleme yapan ulkeler
demokratik Ulke olarak bilinmektedir. Clnkl kadin haklari demokrasinin bir
kuralidir. Ayrica isvec'te hemen her alanda faaliyet gosteren ¢ok sayida
isletmenin varli§1 da yine isveg’in demokratik bir {lke oldugu sonucunu ortaya

koymaktadir®.

Fransa’da kadinlarin se¢cme ve secilme hakkina sahip olmalari 1944 yilinda
olmustur. General de Graulle’'un zamaninda gegici hikimetge kabul edilen 21
Nisan 1944 tarihli kanun cikartilarak Fransiz kadinlari se¢gme ve segilme hakkini
sahip oldular. 1945 yilinda belediye sec¢imlerindeki kadinlar se¢gmen olarak oy
kullanmiglardir. 33 kadin ayni yil Kurucu Meclis’e secilmistir. Fransa’da kadinlara
1974'te %10. 1979da ise %20 kota uygun gorllmuastir. 25 Mayis 1977
secimlerinden dnce Fransiz parlamentosunda 577 sandalyenin 32’sine sahip

bulunan kadinlar son segimde harekete gecmistir. Kadinlar toplumsal alanda

98 Erol Tuncer, Siyasette Ka_¢_:lln, Sosyal D_gmokrasi Dern_egi Ya.ylnlarl, Ankara, 2006, s. 45.
9 Ahmet Erol, Demokrasi, Orgiitlenme Ozgiirliigii ve Isve¢ Ornegi, T.C. Kiltir Bakanlig
Yayinlari, Ankara, 1995, s. 78.
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esitligin saglanmasini ve mecliste de esitlik istiyorlardi. 1977 Mayisinda yapilan
genel secimlerde kadinlar yararina oldukca biylk bir kazanim saglamistir. Bu

son segimde meclisteki kadin milletvekili sayisi %100 artarak 63’e yilikselmistir,

Fransa’da kadin milletvekili sayisinin artisinda dlkedeki c¢esitli kadin
orgitlerinin bir araya gelerek “Demain Parite” (Yarin Esit Temsil) adli bir semsiye
kurulug olusturmalari ve bu kurulusun yarattigi kamuoyunun da etkisi olmustur.
Kadinlardan gelen katihm isteklerini degerlendiren Fransiz Sosyalist Partisi
secime girecek adaylarin %30’unu kadinlar arasinda segme Kkarari vererek

kadinlarin bu konudaki talebini gdzler 6niine sermistirl®®.

1918'de baslayan ve asamali olarak gerceklestirimeye calisilan kadinlara
secme ve secilme hakkinin verilmesi 1928’de tamamlanmistir. (Calislar ve Ugkan
1077). ingiltere genellikle kadin kralice tarafindan ydnetiimistir. 1952’de tahta
cikarilan 1l. Elizabeth ana kralice olarak hala ingiltere’yi ydnetmektedir. ingiltere
Avrupa’nin ilk kadin basbakani olan Margaret Thatcher’la da hatirlanmaktadir.
1918'de ilk secimden 1970 yilina kadar meclisteki kadin adaylarin orani toplam
adaylarin %5’inden, segilenlerin de %4’Gnden daha az olmustur. Bu ilk degisim
1974 secimleriyle baslamistir. 1979 secimlerinde adaylarin %8,4’Gnd. 1983
secimlerinde %10,9unu  1987’de %14,2’sini. 1922’de 21,2’sini kadinlar
olusturuyordu. 1922°de meclise giren kadin milletvekillerinin orani %9,2 olmustur.
Bu oran ilk ciddi ylUkselis olarak kabul edilmigtir. Ayni yil Avam Kamarasi'’na 62
kadin milletvekili secilmigtir. Kadin milletvekillerinden 20’si Muhafazakar

Parti’den, 37’si is¢i partisinden, Liberal ve diger partilerden segilmislerdirt°?,

ingiltere’deki kadinlarin basarisi dyle birden bire ortaya c¢ikmis bir olay
degildir. Kadinlarin elde ettikleri bu haklar ise 1970’lere uzanmaktadir. Oncelikle
siyasi partilerin kendi bunyelerinde ve degisik oranlarda uygulamaya koyduklari
“kotallarin” yurarlige girmesi bu slreci bagslatmistir. Bu tir uygulamalara
kadinlarin destekgcisi olan derneklerin destedi de eklenince bu olay o ginden bu
gune tasinmigtir. Buda gostermektedir ki kadinlarin  milletvekili olarak

segilebilmesinde “kotalarin” yururluge girmesi gergcekten onemli bir etkiye sahip

100 Sirin Tekeli, Batil Kadinin Siyasi Esitlik Miicadelesi, Sabah Kitapgilik, istanbul, 1998,
s. 165.
) 101 Necla Arat, Susmayan Yazilar: Egitim, Laiklik, Kadin ve Siyaset, Say Yaynlari,
Istanbul, 1977, s. 78.

102 Tekeli, a.g.e., s. 7.
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olmustur. Kadinlarin kararlili§i ve istikrari sonucu da ingiltere’deki bu basar

saglamistirt®s,

Temsil sorunu olarak karsimiza c¢ikan, kadinlarin siyasal yasama
girmelerini  kisitlayan faktorler ve zamanla vyasadiklari sikintilari olarak
bilinmektedir. Kadinlarin siyasal platformdaki temsil, Niceliksel ve niteliksel olarak
ikiye ayrilir. Niceliksel temsil denildiginde kadinlarin parlamentodaki temsil
sayisina génderme yaparken, niteliksel temsil parlamentoya giren kadinlarin,
kadin sikintilarina bakilarak ¢ézim aranmakta etki saglayip saglayamadiklari ile
sosyal toplumdaki farkh kesimlere ait olan kadinlari temsil edip edemedikleridir.
Temsil edilebiliyorsa sayet nasil ve ne sekilde ettiklerine bakilmalidir. Turkiye’de
2015 segimlerinde parlamentodaki kadin Uye sayisinin artarak % 14.39’dan
%18’e cikartilmistir; ancak erkek milletvekilleri sayisiyla karsilastiracak olunsa
bunun %82’sinin baya altinda oldugu goézlenmektedir. Dolayisiyla siyasal
yasamda kadin ve erkek esitliginin saglanmasinin birincil olarak nicelik

sOylemindeki esit temsil hakkina sahip olunmalidirt®4,

Parlamento igerisindeki kadinlarin nicelik bakimindan beklenen sayida
olmalarini basarmak igin; dnceki kisimlarda da anlatildigi gibi kadinlarin egitim ve
is ayricaliklarinin erkekler gibi yararlanmasi saglanmalidir. Kadin segmenlerin
destegi ve artigi partiler arasinda da rekabet yaratmasi kaginilmazdir. Kadinlarin
katilim olarak yiksek olmasi temsil edilmelerinde ¢ok 6nemlidir. Kadinlarin
erkeklerden farklhh menfaat ve cikar beklentilerine sahip olmalari bilinen bir
gercektir. Bu baglamda dogal olarak siyasal yasam igerisinde yasanmakta erkek
ve kadin temsilcilerin farkli beklentiler icerisine girdikleri bilinmektedir. Asil
konumuz olan kadin temsilcilerin tarafindan bakarsak, parlamentoya secilen
kadinlarin, birincil olarak toplumdaki kadinlarin menfaatleri dogrultusunda ¢aba
gostermeleri niteliksel oldugu bilinmektedir. Kadinlarin, ¢cok az sayida da olsa,
siyasal yasama girmeleri sonrasinda, kadinlarin kendi aralarindaki baglarin ve

glclin yetersiz olmasi niteliksel temsil olarak karsimiza gikan sorunlardandiri®,

103 Gllizar Gakir Stmer, Tlrkiye'de Kadin Milletvekilleri: 1935-1991, inéni Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitisu, Malatya, 2009, s. 10 (Yayimlanmamig Yiiksek Lisans Tezi).

104 Devrim Ulucan, “Esitlik llkesi ve Pozitif Ayrimcilik”, Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi, 1994, 21-25, s. 21.

105 Nezahat Altuntas, Tirkiye’de Farkliliklarina Ragmen Kadinlar: Post-feminist Cagda
Tirkiye'de Farkli Kadin Konumlari, Gazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara, 2012, s.
22 (Yayimlanmamis Yiksek Lisans Tezi).
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2.3.3. iskandinav Ulkeleri

iskandinav Ulkelerinde kadinlarin parlamentolardaki temsilinin diinyanin
cesitli bolgelerinden daha yiiksek oldugu goériilmektedir. iskandinav Ulkelerinde
kadin milletvekillerinin orani, % 40’in Uzerindedir. Avrupa, Amerika ve Asya’daki
ulkelerin ortalamasi % 20 civarinda gorulmektedir. Kadinlarin mecliste temsil
oraninin bolgesel olarak en dusuk oldugu cografya Arap ulkeleridir. Arap
Ulkelerinin parlamentolarinda ortalama %9 oraninda bir kadin temsilinden

bahsedilebilir©s.

Hollanda, isveg, Norveg gibi kadin temsilinin daha yiksek oldugu tlkelerde
adaylarin partiler tarafindan genis bolge “liste usuli” uygulanmaktadir. ABD,
Kanada ve ingiltere gibi (lkelerde “basit gogunluk” sisteminin uygulandig
bilinmektedir. Kadinlar siyasete katilirken oldukca kotu cgalisma sartlarina ve
dusuk Ucretlere itiraz ederlerken, burjuva kadinlari ise ekonomik ve siyasal
haklardan men edilmeye baskaldirmislardir. Kadinlarin ingiltere’de orta sinifin
onderliginde oy hakki talebinde bulunurken, Fransa ve Almanya’da siyasete

katilma kadinlarinin talepleri olarak ortaya gikmistiri®’,

isveg, krallikla yénetilen Avrupa (ilkesinde 9.689.000 kisi yasamaktadir.
Kisi basina disen yillik gelir ortalama 45 bin 986 dolardir. Kadinlar erkeklerle
neredeyse ayni Ucreti almaktadir. Kadinlar yillik ortalama 39 bin 996 Dolar,
erkeklerse 40 bin Dolar kazanirlar. isve¢’de 2014 yilinda enflasyon % -0,2,
issizlik ise % 7,9 oraninda gerceklesmistir. Kadinlar oy kullanma hakkini 1921
yilinda kazandilar. isveg diinya iilkeleri arasinda, toplumsal cinsiyet esitliginin en
cok yuksek seviyede oldugu bir dlkedir. Bu, gucun ve etkilemenin esitce
paylasildigi kadin ve erkeklerden olusan bir toplumun, daha adil ve demokratik
oldugu fikrine dayaniyor. Kadinlarin istihdama katihm orani % 78.60, erkeklerin
katihmi ise % 83.20.dir. isveg'te ebeveynler gocuk sahibi olduklarinda veya evlat
edindiklerinde 480 gun ebeveyn (dogum) izini almaya hak kazaniyor. Kadinlarin

ortalama yasam suresi 73, erkeklerin 70 y1l,

Avrupa ulkelerinde kadin milletvekillerine gore, kadinlar icin en iyi Ulke

siralamasinda Danimarka en basta yer almaktadir. Kadinlar yillik ortalama 35 bin

106 |nter-Parliamentary Union, “IPU”, (Erigim Tarihi: 25.06.2016).

107 Dilek Aydemir ve Elvan Aydemir, “Tirk Siyasetinde Kadin”, http://www.usak.org.tr/
files/2942016143949-QVPFZ3QCUK.pdf, (Erisim Tarihi: 18.06.2016).

108 Semra Gokgimen, “Kadinlarin Siyasal Hayata Katihm Micadelesi”, Yasama Dergisi,
2008, Sayi: 10, 5-52, s. 46.
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986 Dolar, erkekler ise 40 bin Dolar kazaniyorlar. Ulkedeki igsizlik orani ise ylizde
6,3'dir. Kadinlar oy kullanma hakkini 1915 yilinda kazanmislardir. is gliciine
katilm orani kadinlarda %75.50, erkeklerde ise % 80.50'dir. Danimarka'da

kadinlar ortalama 71 yasina kadar, erkeklerse 69 yasina kadar yasiyor®,

Diinyada isve¢ ilk feminist hilkiimeti olusturmustur. Bakanlari ile bitiin
Ulkede kadinlar ile erkeklerin 6zel ve is yasamlarinda esit olmalari icin
calismalarini sirdirmektedir. Birlesmis Milletler, kadina ayrimcilik yapilmasina
kars! kanunlarini 1979 da kanunlastirmistir. Kadin ve erkeklerin esit kosullarda
olmasi amaglanarak bu kanun hayata gegcirilmistir. isvec 1981 de bu antlagsmayi
imza atan ilk Ulkelerden biri olmustur. 2012 de bu anlasmaya imza atan ulke
sayisi ise 187 olarak belirtimektedir. Birlesmis Milletler Ulkenin %92 sini
olusturmustur. Cocuk ayrimciligina kargi da bu anlasmadan sonra Birlesmis

Milletler tarihinde en ¢ok llkenin imza attigi 2. Antlasmasidir.1°,

Bura da amag esit gli¢ ve etkilere kadin ve erkeklerin ayni sartlarda aktif
vatandas olmasi bunlarin basin da ekonomik esitlik, kadin ve erkeklerin egitimde,
maas dagihminda hayat boyu ekonomik bagimsizlikta esit olmalari, kadin ve
erkegin esit sartlar da evde bile esit sorumluluk almalari, erkegin kadina karsi
siddeti sonlandirmasi, kadin ve erkedin kiz ve erkek cocuklari arasindaki cinsel
uyumun da saglanmasi sz konusudur. isvec okullarin da erkek ve kizlarin spor
yaptiklarinda bile ayni odada soyunmalari bir érnektir. Bu konularda egitim ve
ogretimin baslatiimasi icin oldukga girisimler baslatiimis ve basarili olmustur.
isveg kadin erkek esitligi konusunda diinyada ilk siralarda yer almaktadir. Bu

konuda diinya da 6rnek bir Glkedirt?,

2.3.4. Ulkelerarasi Seviyede Sosyal Statii Agcisindan Kadinlarin ile

Karsilastirmali istatistikleri

109 Ney Bendason, Baslangigtan Giiniimiize Kadin Haklari, Ceviri: Sirin Tekeli, iletisim
Yayinlari, istanbul, istanbul, 2009, s. 45.

110 Yayh ve Eroglu, a.g.e., s. 510.

11 Muhammet Ortlek ve Serhat Tekelioglu, “isvicrede Siyaset ve Kadin”,
file:///C:/Users/acer/Downloads/5000137193-5000215977-1-PB%20(1).pdf, (Erigim Tarihi:
17.06.2016).
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Tablo-1 Kadinin Sosyal Statusu Agisindan Segcilmis Ulkeler ile Karsilagtirmali
Istatistikler'!?
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Tiirkiye 214 933 28.6 42 272 9 0.734
Banglades 68.0 331 12. - - 5 0.468
Belcika 55 249 57.34 19 0.933
Fransa - - - - - - 0.926
Yunanistan 36 98.99 16.7 8.7 5597 25 0.879
Bulgaristan 1.8 98.11 - 26.2 5239 - 0.778
israil 6.2 - - 13.3 58.69 26 0.891
Japonya - - 6.5 10 60.45 9 0.927
Filipinler 4.5 95.72 207 17.2 56.55 35 0.751
Polonya 0.3 - - 20.7 57.64 33 0.831
Suudi Arabistan 283 93.71 333 - 18.47 - 0.731
Singapur 104 99.6 14.5 1.8 56.73 23 0.880
Isvee - - 176 - - 29 0.936
isvigre - - 15 224 - 22 0.923
Ingiltere - - 14.3 17.1 69.34 33 0.925
Amerika Birlesik - - 11 13.8 70.7 45 0.938

Devietleri

Kadinin  sosyal statisi agisindan segilmis  Ulkelerdeki verileri
incelendiginde; toplumsal cinsiyet gelisimi agisindan yukaridan asagiya sirayla
U.S.A,, isveg, Belcika, Japonya, Fransa gibi lilkeler basta yer almaktadir. Diger
taraftan, cinsiyet gelisiminin yetersiz oldugu dlkeler bazinda bakildiginda;

Banglades, Suudi Arabistan, Turkiye, Filipinler gibi Ulkeler yer almaktadir.

Tablo incelendiginde, kadinin isglcune katilimi yukaridan asagi sirasiyla;
US.A, ingiltere, Japonya, Singapur, Filipinler seklinde siralanirken Turkiye ise
asagi siralarda yer almaktadir. Parlamentoda kadin bakan orani yukaridan asagi
siralandiginda; Bulgaristan, Belgika, isvigre, Polonya, Filipinler, ingiltere, U.S.A.

ve Turkiye bu siralamada en sonda yer almaktadir.

Kadin milletvekillerinin parlamentoda az olmasi her dénem elestiri konusu

olmaktadir. Dunya genelinde ise parlamentolarda kadinlarin temsil edilme ve

112 Human Development Reports, United Nations, 2002, p. 9.
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secgilme orani % 22. Sadece Turkiye’'de degil, Avrupa ve Amerika’da da
parlamentoda kadin vekillerin orani oldukga az gérilmektedir. Ornegin Tirkiye'de

parlamentoda %314,39 olan kadin vekillerin orani ABD’de ise % 20*3.

Tablo-2 1999-2014 Yerel Secim Sonuglari Kadin/Erkek Oranlarit4

Toplam Sayvi1 | Kadin Sayisi Kadin Oram

1999 Secimleri

Belediyve Baskam izle 20 0.6
Belediye Meclis Uyesi 34084 541 1.6
[l Genel Meclisi 3122 44 1.4

2004 Secimleri

Beledive Baskam 3225 13 0.56
Belediye Meclis Uyesi 34447 817 2.37
Il Genel Meclisi 3208 57 1,78

2009 Secimleri

Belediyve Baskam 2048 26 0.8
Beledive Meclis Uvesi 31790 1340 4.2
Il Genel Meclisi 3379 110 32

2014 Secimleri

Belediyve Baskam 1396 40 2.8
Belediye Meclis Uyesi 20498 2198 10,7
Il Genel Meclisi 1251 B0 4.7

1999-2014 Yerel Se¢im Sonuclari Kadin/Erkek Oranlar yillara goére ilk
olarak 1999 Secimlerinde; Kadin Belediye Baskani 20, Belediye Meclis Uyesi
541, il Genel Meclisi Uyesi 44 Kadin secilmistir. Ardindan ise 2004 Segimlerinde;
Kadin Belediye Baskani 18, Belediye Meclis Uyesi 817,il Genel Meclis Uyesi 57
Kadin secilmeyi basarmis olup, 2009 Secimlerinde; Kadin Belediye Bagkani 26,
Belediye Meclis Uyesi 1340, il Genel Meclis Uyesi 110 Kadin olarak belirlenmis
ve devam eden yillarda baya yuksek sayida olan 2014 Secimlerinde Kadin
Belediye Bagkani 40, Belediye Meclis Uyesi 2198, olup oldukga yiikselmis ve il
Genel Meclis Uyesi 60 Kadin segilerek tarihimizde kayitlara gegmistir.

113 Kamuran Samar, “Kadin Parlamenter Sayisi”, http://tr.euronews.com/2015/03/22/ulke-
ulke-kadin-parlamenter-sayisi, (Erigim Tarihi: 22.06.2016).
114 Hakan Alkan, Mahalli Idareler Genel Miid(irliigii, 2004, s. 510.
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Tablo-3 Ulkelerin Yerel Diizeyde Kadin Temsil Oranlari (Belediye Bagkani ve
Belediye Meclis Uyesi)!t®

Ulke Beledive Baskam % Beledive Meclis Uvesi %
Almanya 17 24
Fransa 11 47
lsveg 17 42
Finlandiva 10 34
Hollanda 16 22
Bulgaristan 10 20
ltalya 7 16
Macaristan 12 15
Nikaragua 10 34
Honduras 10 22
Meksika 4 16
Panama 16 13
Venezuela b 30
Avustralya 15 26
Pakistan I 25
Filipinler 18 24

Ulkelerin Yerel Diizeyde Kadin Temsil Oranlari (Belediye Baskani ve
Belediye Meclis Uyesi) olarak; en basta Almanya Belediye Baskani 17, Belediye
Meclis Uyesi 24, olarak belirlenmis ardindan ise isve¢ 17 Belediye Bagkani,
Belediye Meclis Uyesi 47 olmus ve Filipinler Belediye Bagkani 18, Belediye
Meclis Uyesi 24 olarak takip etmis ve en sonunda da En Cok Belediye Meclis
Uyesi ¢ikaran ulkeler; Basta Fransa 47, isveg 42, Finlandiya 34, Nikaragua ise 34

olarak belirtilmistir.

115 http://www.euractiv.com/, (Erigim Tarihi: 08.06.2016).

50


http://www.euractiv.com/

Tablo-4 En Yiksek Kadin Belediye Baskan Oranina Sahip Olan Ulkeler!®

Ulke Kadin  Beledive Baskan
Oram %
Mauriti 40
Yeni Zelanda, Sirbistan 26
Letonya 25
Venezuela 18
[zlanda, Isveg, ABD 17
Giiney Afrika, Panama, Hollanda 16
Avustralya, Filipinler, Moldova 13
Norveg, Slovakya 14
Sili 13
Macaristan 12
Kosta Rika, Fransa, Liksemburg, Gana, Ispanya, Bolivya | 1]
Honduras, Nikaragua, Bulgaristan, Estonva, Finlandiya | 10

En Yiksek Kadin Belediye Baskan Oranina Sahip Olan Ulkeler olarak

Mauriti Kadin Belediye Baskan orani %40 iken, ardindan, Yeni Zelanda ve

Sirbistan Kadin Belediye Baskan orani %26 olup, daha sonra Letonya Kadin

Belediye Baskani orani %25 olarak belirlenmis ve Venezuela Kadin Belediye

Baskan oran; %18 olmus bunu izleyen izlanda, isve¢, ABD Kadin Belediye

Baskan orani %17 olarak kayitlara gegmisgtir.

16 7z A. Oztirk, “Uluslararasi Siyasette Karar Alma Mekanizmalarinda Kadin”,

esam.ege.edu.tr:  http://esam.ege.edu.tr/makaleler/ocak-2012/makale-1.pdf,

14.06.2016).
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Tablo-5 Yillara Gore Secilmis Kadin Vekil Sayi / Oranlarn*’

Secim Yil Parlamentodaki | Kadin  Milletvekili | Kadn Oram (%)
Milletvekili Sayist | Sayisi

1933 393 8 4.6
1943 433 l6 LN
1950 487 ] 0.6
1957 610 8 1.3
1963 450 8 | §
1973 450 b |3
1991 430 8 | 8
1999 550 2 42
2002 550 pL 44
2007 530 30 9.1
2011 550 7 144

1935 Tarihlerinde Kadin Milletve3kili sayisi; 18 iken, 1943 yilinda bu sayi
16, 1950 li yillarda 3, 1957 de 8, 1965 de ayni saylyi korumus olup, 1973 yilinda
6, daha sonra 1991 de 8, 1999 yilinda ilk defa 22, 2002 yilinda bu sayi daha da
artarak 24, olmus bu sayl 2007 de 50’ye ylkselmis ve 2011 yilinda ise buylk bir
artis gosterip 79 ‘a ylkselmistir.

117 KA-DER, http:/iwww.ka-der.org.tr/tr-TR/Page/Show/400/istatistik.html. Ocak 28, 2014
tarihinde www.ka-der.org.tr: http://cms2.kader.org.tr/images/file/635106274588385879.pdf, (Erisim
Tarihi: 23.07.2016).
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Tablo-6 Diinyada Kadinlarin Segme-Secilme Haklarini Kazandigi Yillar'!®

1893 1902 1906 1913
Yeni Zelanda Avustralya Finlandiya Norveg
1915 1918 1919 1920
Danimarka Avusturya Belgika Cezayir
Izlanda Almanya Luksemburg Cek Cumhuriveti
Rusya Isveg ABD
Hollanda
1928 1929 1930 1931
Ingiltere Ekvator Guney Afrika Portekiz
Irlanda Romanya Ispanya
1934 1944 1945 1946
Brezilya Bulgaristan Italya Yugoslavya
Kiiba Fransa Japonya Venezuela
Tiirkiye
1947 1948 1949 1950
Arjantin Israil Cin Hindistan
Meksika Nijerya
1952 1956 1959 1960
Yunanistan Misir Tunus Kibris
Libnan
1963 1971
Iran Isvigre

Dinyada Kadinlarin Segme-Secilme Haklarini Kazandidi Yillar ilk olarak,
1893 yillarinda baslamis olup, daha sonra bu gelisme hizla buyuyerek 1971
yillarina kadar dayanmaktadir.

118 C. Kovanlikaya, 1980 Sonrasi Tiirkiye’de Politik Alanda Kadinlar ve Kadin Politikas,
Kaltdr Yayinlari, Istanbul, 1999, s. 47.
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Tablo-7 Parlamentoda Kadin Temsili (Bolgesel Ortalama)*®

Bloeler Ortalama %
Iskandinay Ulkeleri £
Amerika Kitast ALl
Avrupa (Iskandinav Ulkeleri Dhil) - AGIT Uyesi Ulkeler U7
Avrupa ( Iskandina Ulkeleri Harig) - AGIT Uyesi Ulkeler 3l
Sahra Altr Afrika 14
Asya 182
Arap Ulkeler |78
Pasifik 131

Parlamentoda Kadin Temsili (Bolgesel Ortalama) olarak tim dinyada
dncelikle iskandinav Ulkelerinde bu oran %42,1 olarak baglamis olup ardindan

Amerika kitasi takip etmis bu oran %25,0 olmus ve arkasindan da Avrupa

(iskandinav Ulkeleri dahil) — AGIT tyesi Ulkeler %24,7 olarak takip etmistir.

iskandinav Ulkeleri Parlamento Kadin Temsili ortalama; 42.1

- Amerikan Kitasi Parlamento Kadin Temsili ortalama; 25.0

- Avrupa (iskandinav Ulkeleri Dahil)-AGIT Uyesi Ulkeleri Parlamento

Kadin Temsil orani ortalama; 24.7

- Avrupa (iskandinav Ulkeleri Harig)-AGIT Uyesi Ulkeleri Parlamento

Kadin Temsil orani ortalama; 23.1
- Arap Ulkeleri Parlamento Kadin Temsil Uyesi 17.8

Pasifik Parlamento Kadin Temsil Uyesi 13.1

119 |pyU, Woman in National Parliaments, 2013, p. 519.
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Tablo-8 Kadin Milletvekillerinin Partilere Gére Dagilimi (1935-2011) 12°

Segim
Doénemleri

DP

AP

CKMP

YTP

TiP

MP

HP

ANAP

MDP

SHP

DYP

DSP

FP

MHP

AKP

Bagimsi

TOPLAM

V. Dénem
1935-1939

=
(e¢]

VI. Donem
1939-1943

=
()]

VII. Donem
1943-1946

16

VIIl. D6nem
1946-1950

IX. Donem
1950-1954

X. Dénem
1954-1957

XI. D6nem
1957-1960

Temsilciler
Meclisi”
(1960-1961)

XIl. Donem
(1.MM)
1961-1965

XIll. Donem
(2.MM)
1965-1969

XIX. Donem
(3.MM)
1969-1973

XV. Dénem
(4.MM)
1973-1977

XVI. Donem
(5.MM)
1977-1980

Cumbhuriyet
Senatosu!?”
1961-1980

Danigma
Meclisit??™
1981-1983

XVIIl. Donem
(1983-1987)

12

XVIII.
Donem
(1987-1991)

XIX. Donem
(1991-1995)

XX. Dénem
(1995-1999)

13

XXI. Donem
(1999-2002)

12

22

XXIIl. Donem
(2002-2007)

11

13

24

XXIII.
Donem
(2007-2011)

10

30

50

XXIV.
Donem
(2011-...)

19

45

11

78

TOPLAM

117

13

13

17

13

14

88

19

120 http:/lwww.karar.com/spor-haberleri/abdli-musluman-kadin-sporcu-ibtihaj-muhammed-
turklerin-buyuk-destegini-unutamam-219229, (Erisim Tarihi: 17.05.2016).

55


http://www.karar.com/spor-haberleri/abdli-musluman-kadin-sporcu-ibtihaj-muhammed-turklerin-buyuk-destegini-unutamam-219229
http://www.karar.com/spor-haberleri/abdli-musluman-kadin-sporcu-ibtihaj-muhammed-turklerin-buyuk-destegini-unutamam-219229

2.4. KADINLARIN SIYASETTE ADAY OLMASI VE SEGILMESININ ONUNDEKI
ENGELLER VE ¢OZUM ONERILERI

Kadinlarin  siyasete  katilimlart  bir  takim  sebeplerden  dolayi
engellenebilmektedir. Siyasete katilmayi engelleyen sebepler; tecriibe azldi,
ekonomik kaynak yetersizligi, Orf-adet engelleri, siyasete ilgi duymama gibi

siralanabilmektedir.

2.4.1. Kadinlarin Siyasete Katiiminda Engeller ve islam Ulkeleri Ornegi

Medeni Kanun’da yeni rejimle birlikte Seriat’in kati bir sekilde uygulanmasi
benimsenmistir. Kadinlarin haklari ve o6zgurlikleri bakimindan $ah dénemi
monarsi rejimindeki durumdan da geriye gitmeleri anlamina geliyordu. Kadinlarin
siyasi hayata ve calisma hayatina katilmalari sinirlandiriimis olup tamamen
ortadan kaldiriimamistir. Kadinlar secimlerde secme ve secilme hakkina sahip
olmalarina ragmen cumhurbaskani secilememektedir. Ge¢gmisin ve ginimuzin
hukukgulari arasinda yaygin olan inang¢ (bazi istisnalar diginda), Seriata goére
kadinlarin devletin basi olamayacagi yéniinde kati kurallar vardir. iran’da baskin
olan goriis, kadinlarin karar vericiliginin kabul edilemez oldugu bir gergektir. islam
Ulkelerinde de seriata gére kadin haklari, hala politik olarak mevcut kural
koyucularin duglncelerine gore belirlenmektedir. Bu durum, kadinlarin siyasal
yasama katiliminin agisindan c¢ok ciddi bir problemdir. Meritokrasi slogani
hikimetin cesitli alanlarinda populer hale gelmis olsa da; entelektiiel ve uzman
kadinlarin ¢cogunlugu devletin ydnetim pozisyonlarina/karar verici makamlara

erisimi engellenmigtir'?3,

Bu Ulkelerde ise kadinlar yargi¢c olmaktan yoksun birakilmig, Universiteye
girisleri de belirli alanlarla sinirlandiriimistir. Anne ve es olarak goérevlerini yerine
getirmelerini engellemedigdi sirece is gucline katiima hakki taninmigtir. Ancak
kadinlarin oldukga sinirlanmis bu haklarini kullanabilmeleri de “kadinlarin islami
rejime uygun sekilde giyinmeleri/értiinmeleri” gibi birgok konuda ciddi bir kurala
baglanmigtir. Bu durum devrime katilan kadinlarin hi¢ beklemedigi bir durumdur.
Genis kapsamda sinirlamalara, hak ve 6zgurlikler agisindan yasaklara maruz
kalan kadinlarin bu durumu, 1989 yilinda Humeyni'nin dlumuyle cumhurbaskani
segilen Hasimi Rafsancani donemine kadar katlanarak devam etmistir. Siyasal
acidan faydaci bir yaklagsim benimseyen Rafsancani déneminde seriata uyma

agisindan rahatlama yasandigi, islam’in kati ve dayatmaci bir anlayistan daha

123 | loyd Ridgeon, Religion and Polititics in Modern Iran, New York, 2005, |.B. Tauris, p.
85.
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¢agdas ve esnek bir anlayisa dogru uyarlanmasi ¢abalari gérilmektedir. Egitim
kurumlarinda 6grenci ve akademisyen sayisinda artis ylikselmigtir. Bati tlkelerine
daha 1hml yaklasan Rafsancani’nin verdigi politik mucadelelerden kadinlar;
mimkin oldugunca faydalanmaya calismis olup, giyimden, kusama, egitime,
kamusal alanlardaki sinirlamalardan is bulma kosullarina kadar, kadinlarin
durumunda oldukga iyilesmeler goérilmustir. Ne yazik ki, o kadar yasak ve

sinirlandirmalara karsi bu kazanimlar ¢ok diislik diizeyde kalmigtirt?4,

Misirl kadinlar 25 ocak Devrimi'nin ardindan tim secgimlere katilarak siyasi
doénusumde Kilit rol oynamistir. Kadinlar, 30 Haziran 2013 hareketlerinde, 2014
anayasa referandumunda, Abdul Fettah ElI Sisi'nin  Cumhurbagskanhgina
secilmesinde de etkili olmustur. Sisi donemindeki durumunu 25 ocak Devrimi
sonrasi gecmis ile kiyaslamakta, devletin kadina yaklasiminda gergek bir degisim
olup olmadigini incelemekte fayda vardir. Sisi déoneminde Musliman Kardesler
devrini Al-Monitor'a degerlendiren; Ulusal Kadin Konseyi eski genel sekreteri
Blyukelci Mona Omer’e gore “Cumhurbaskani Muhammed Mursi ve Misliiman
Kardesler iktidariyla karsilastirildiginda kadinlar Cumhurbaskani Sisi déneminde
ilerleme kaydetti.” 2014 anayasasina isaret eden Omer “Yeni Misir anayasas|

kadinlar lehine hikimler getirdi.” diyor!?®,

Kadin haklarini savunan hakimlerden biri olan, vatandaglikla ilgili 6. Madde
soyle diyor: “Misirhi bir baba veya Misirli bir anneden dogan herkes vatandaslik
hakkina sahiptir.” Kadin-erkek esitligine iliskin 11. Madde’ye goére “Devlet tum
sivil, siyasi, ekonomik, sosyal ve kultirel haklar bakimindan kadinlarin ve
erkeklerin esitligini saglamayi Ustlenir.” Kadinlari siyasette guclendirmeyi
amaglayan 180. Madde’ye gore ise “Her yerel birimde Uyelerin doértte birinin kadin

olmasi kaydiyla dogrudan ve gizli oyla yerel meclis segilir'?°.

Suudi Arabistan tarihinde ilk kez kadinlar hem aday hem de segmen

olarak belediye secgimlerine katiimaktadirlar. Suudi Arabistan‘da yapilan Bu

124 Pinar Arikan Sinkaya, “iran islam Cumhuriyetinde Kadin Meselesi ve islami Feminist
Hareket”, Akademik Ortadogu Dergisi, 2010, Cilt: 5, Say:: 1, 43-65, s. 54.

125 Nurullah Cakmaktas, "Misirda Selefilige Toplumsal Tercih ve Nedenleri”, Akademik
Orta Dogu Dergisi, 2015, Cilt: 9, Sayi: 2, 27-54, s. 36.

126 Ahmet Biger, Misirda Kadin Olmak, http://www.gonuldergisi.com/misirda-kadin-
olmak.html, (Erisim Tarihi: 17.05.2016).
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secimlerde 980 kadin aday olurken, 130 bin kadin oy kullanmak i¢in katihmda

bulundu. Bu rakamlar erkeklerle kiyaslandiginda ise oldukga disiktirt?’.

Ortadodu’nun kadinlara siyasete katilma hakki tanimayan tek Ulkesi Suudi
Arabistanda kadinlarin énlinde daha ¢ok zor bir yol var. Kadinlar segimlere,
katilamadigi gibi secim etkinliklerine de katilamiyor. 27 yasindaki Suudi bir kadin
bu durumdan gikayetci: "Taraftari oldugum partinin kadin aday! yok. Clnku buna
izin vermiyorlar. Biz kadinlara en azindan segme hakkinin taninmasi gerekirdi.”
Suudi Arabistan’daki kadinlar bu haklardan olduk¢ca geride kalmaktadir.
Kadinlara hatta nifus clzdani verme uygulamasi bile birkac yillik gecmise
dayaniyor. Pasaporta ise sadece ve sadece babasi, esi ya da bir erkek akrabasi
muisaade ederse olabiliyor. Suudi kadinlarin arasinda Ucret karsihdi olarak
calisanlarin orani ise sadece % 5. Insan haklari savunuculari ise 6nceligin

kadinlara hukuksal haklarin verilmesi oldugunu savunuyorlar?,

Buglin Suudi Arabistan ve Kuveyt gibi birkag tlke disinda ki kadinlar secme
ve secilme haklarina yasal olarak sahip olsalar da uygulama da, 6zellikle segilme
haklarindaki sorunlar diinya genelinde c¢ozimlenememistir. Diger taraftan ise
yapillan bu haksizligin kadinlarin siyasal haklarini sadece se¢cme ve segilme
haklarina indirgememek gerekmektedir. Basta kadin dernekleri ve diger sivil
toplum orgutleri icinde yapilacak etkin katilimlarla da kadinlarin, yasam

alanlarinin da etkili olmalari igin galisilabilecedi unutulmamalidirt?®,

Suudi Arabistan’da kadinin yeri ve cinsiyet farkliliklarini agagidaki gibi
siralamak mumkindartse;

1. Kadinin kendi basina yaninda erek olmadan disari ¢ikmasi yasak,
¢ikmasi gerektiginde ise; mutlaka yaninda 7 yasindan kigik olmamak kaydiyla
bir erkek ¢ocuk olmasi, gerekmektedir. (bu kendi cocugu bile olabilir). Bir geng
kiz, tecavize ugradidinda yaninda 1 erkek olmadigindan ve yalniz oldugu igin,

tecavuz eden erkekten daha fazla kirbag¢ cezasi alyor.

127 Hasan Yayl ve Gilgin Eroglu, “Yerel Katihm Baglaminda Tirkiye’de Kadin Temsili”,
International Journal of Science Culture and Sport, 2015, 505-524, s. 510.

128 Simge Zeyneloglu ve Sezer Kisa, “Toplumsal Cinsiyet Bakis Agisiyla Turk ve Dlnya
Kadinlarin Statusu”, Saglik ve Toplum Dergisi, 2012, Sayi: 1, 7-16, s. 9.

129 Yonca Altindal, Kadinlarin Siyasal Katilimi Baglaminda Partilerin Kadin Kollarinin
Sosyolojik Acidan Degerlendiriimesi, Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi,
Aydin, 2007, s. 65 (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

130 Nevsehir Universitesi, “Kadin Eli Erkegin Eli ile Esit Ama Farkli”, http://dosyalar.nevsehir.
edu.tr/35cc828a4e395ad5e6499ff49d14ff7d/kadin-dergisi.pdf, (Erisim Tarihi: 22.06.2016).
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2. Suudi Arabistan’da kadinin ara¢ kullanmasi yasaktir. Sartlar olarak
kadinin ara¢ surmesinin yasaklayan kanun yok ama o ulkenin gelenek ve
goreneklerine gore kadinin arag kullanmasi hos kargilanmiyor. Ve bu gelenege
karsl women too drive (uluslararasi 6rgitin adi) bu konuda kampanya organize
ediyor. Kadinlarin ara¢ kullanmasini tesvik etmesi i¢in bir kampanya baglatmistir
bu érgut tarafindan.

internette danismanlik hizmeti veren bir kadin ara¢ surdigi icin
tutuklanmigtir. Daha sonra kendisi bizzat kral Abdullah’tan 6zir diledigi igin,
kefaret ile serbest birakiimistir. Kanunlarda olmadigi halde sirf gelenek ve
go6renekler ylzinden bdyle bir uygulama getirilmis bu Ulkede.

3. Suudi Arabistan’da kilik ve kiyafet, giyim kusam olarak, kadinlar yizleri
ve elleri hari¢ tim vicutlarini 6rten kiyafet giyinmek zorundadirlar. Tlrban ve
abaya adi verilen bu kiyafetler zorunlu tutulmustur. Kadinlarin yizi normalden
fazla acgiksa ve fazla makyaj varsa sokakta polisten azar esite biliyorlar.

4. Haremlik ve Selamlik olan bu Ulkede; birgok binalarda, kamu
kurumlarinda, bankalarda ve Universitelerde ve 6zellikle devlet kurumlarina kadin
ve erkekler icin ayri ayri giris ve ¢ikis kapilari vardir. Toplu tagsima araclarinda
dahi bu ayirm yer olarak yapilir. Parklarda, plajlarda, sirk ve lunaparklarda
haremlik ve selamlik olarak ayrilmigtir. Ornegin; kari koca gocuklariyla bir parka
gittiklerinde veya lunaparkta 2 cocuklu aile ayri ayri egleniyorlar “biz ailecek
eglendik” diyebiliyorlar. Universitede okuyanlar dahil, baba kiz ve erkek ayri ayri
kapilardan girip ¢ikiyorlar haremlik selamlik var diye.

Alis veris merkezlerinde de kadin ver erkekler ayri ayri kapilardan girmeleri
gerekiyor. Ve bir magazada alis veris yapan kadinin giyinme odalarinda kiyafetini
denemesi yasak. Kadinlarin aldiklari kiyafetleri prova odalarinda deneyemedikleri
icin sadece, evlerine giderek deneyebiliyorlar. Yalnizca soyunma kabinleri
sadece erkekler icin vardir. Aslinda burada da islam dinin kadina karsi bakis
acisi boyle olmamalidir. Kadinin higbir hakki yok yani kadinin adi yok gibi bu

Arap Ulkesinde!3!,

2.4.2. Siyasi Partilerdeki Aday Belirleme Usullerindeki Eksikler

Uluslararasi segimlerde oldugu gibi, yerel yonetim temsilciliklerinde se¢me
olmasa da secgilme durumu oldukga karigiktir. Temsilin bir “yansitma” gorevi

olusturmasi durumu oldukga zorlastirmaktadir. Ozellikle gelisen (ilkelerde politik

131 Bendegiil Aras Okumus ve Sidika Bulduk, “Tiiketicilerin Stpermarketlerindeki Aligverig
Aligkanliklari ve Uriin Secimini Etkileyen Etmenler’, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Dergisi, 2003, Cilt: 5, Sayi: 4, 70-83, s. 77.
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ve tlzel yapinin igerisinde, oldukga 6zel konumlar digsinda bagimsiz aday olarak,
secgilmek neredeyse imkansizdir. Siyasal partilerin, aday listeleri belirleme
kriterleri demokratik olarak saglanmasi oldukga zordur. Adaylarin 6zellikle parti
orgitlerinin en Ust ydneticileri belirlemektedir. Bu kurallarla bagl olan,
uluslararasi platformlarda oldugu gibi, yerel yonetimlerde de zaman, para, gug,
kamusal iligkiler, egitim tecribe vb. politik kaynaklara sahip olanlar segilir ve
gosterilir. Bu sebeplerin kadinlarin ¢ok dezavantajli oldugu buradan da acgik¢a

gorilmektedirt®?,

Siyasal yasamda kadinlarin secilmelerine engel olan, diger bir sebep ise
siyasi partilerdeki adaylarin belirlenmesi usulleridir. Tirkiye’de aday belirleme
sirasinda "6nsecim”, “Orgut yoklamasi” ayrica "merkez yoklamasi” prosedurleri
kullanilmaktadir. Her bir prosedurin kadin adaylar igin, iyi ve Kkotlu yanlari
bulunmaktadir.  Ornegin, sivil toplum kuruluslarinin  bir kadin adayi
destekleniyorsa, bu adayin dnsegimde secgilme sansi daha ylksek olabilmektedir.
Yalniz bu kural, parti icinde gugll kadin gruplanmasi olursa guzel bir ydntem olur.
Merkez yoklamasi partilerin, daha fazla kadin aday gostermesi kadinlar i¢in daha
blaylk firsat, sans dogurmaktadir. Bu durum kadin adaylarin tabandan alinarak

lidere bagh birakmaktadir®33,

2.4.3. Partilerin Kadin Adaylari Son Anda Belirlemesi

Siyasette kadinin, erkeklere oranda daha fazla gérevlendiriimesinin kadin
adaylar i¢in ¢ok sinirlidir. Gergek manada kadinlarin, varliklarini garanti kilacak,
daha da guclendirecek esitligi sunabilecek yasal kurallarin olusturulmalidir.
Hazineden partilere verilen maddi yardimlarin, verilis siralamasinda birtakim
sartlar degistiriimelidir. Bu baglamda kadin kollarinin harcamalari daha da
arttinimahdir. Kadinlarin egitim seviyesinin yukseltiimesi, is hayatina daha g¢ok
katilmasi ve statu olarak yukselmelerinin saglanmasi gerekmektedir. Kadinlarin
siyasi hayatta basarili olabilmesi i¢in sadece secilmis olmalar degil, yaptiklar

gorevle ilgili tecriibeye sahip olmalari yararli olabilecektir®*,

Siyasette kadinin goérevlendiriimesi oldukga ¢ok sinirhdir. Gergek manada

kadinlarin, varliklarini garanti kilacak, daha da guclendirecek esitligi sunabilecek

132 http:/ kasaum .ankara .edu Arifiles/ 2013/ 03/ ayten-
h.yerel_siyaset_kadinlar_icin_neden_ onemli .pdf (Erigsim Tarihi: 12.02.2016).

133 Semra Gokgimen, Kadin Erkek Esitligine Dogru Yiiriiylis, Egitim Calisma Yasami ve
Siyaset, Tusiad Yayinlari, 2000, s. 46.

134nttp://kasaum.ankara.edu.tr/files/2013/11/2011_04 KONDA_Siyasette Kadin_Temsili_Ra
poru.pdf, (Erisim Tarihi: 12.03.2016).
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yasal kurallarin olusturulmalidir. Hazineden partilere verilen maddi yardimlarin,
verilis siralamasinda birtakim sartlar degistiriimelidir. Bu baglamda kadin
kollarinin harcamalari daha da arttiriimalidir. Erkeklerin aktif calisma hayatinda
onde oldugu bir toplumda, cinsiyete dayali ayrimcihgin onudne gecilmelidir.
Gelismis olan Ulkelerde, kadin-erkek ayiriminin olmadigi ve kadinlarin Ust
kariyerlerinde ¢ok sayida yer aldig1 gorilmektedir. Gelismekte de olan Ulkelerde
de bu tir kadin-erkek ayrimciliginin minimum seviyeye indiriimesi ekonomik

kalkinma igin 6nemli bir katki saglayabilir'®®,

Turkiye’de kadin kollarinin glglenmesi gerekmektedir. Kadin kollarinda
goérevlendirilen kadinlar siyasette daha aktif gorevlere getirilebilmektedir.
Kadinlarin siyasette fazla yer almamasi, onlarin tecriibelerinin eksikligine neden
olmaktadir. Tecribe eksikligi ise, siyasi arananin erkeklere kalmasina destek
saglamaktadir. Kadinlarin bunun bilincinde olarak kadin kollarinin daha
bilinglendirilip kadinlarin 6zendirilmesi veya siyasete katilimin arttirimasi
gerekmektedir. Kadinlara oOzellikle gonulli olarak siyasete destek rolu
verilmektedir. Cogunlukla eslerine destek olan bayanlar birakilmaktadir. Halbuki
tersinin de s6z konusu olmasi yani, beylerin eglerine siyasette destek olmasi
ortaminin saglanmasi esitsizligi giderecektir. Bu giine kadar kadinlara bu konuda
yeterli destedin verilmedidi, su anda ki siyasi goérevlendirmelerden de
anlasiimaktadir. Blylk ¢ogunlugun siyasette erkeklerin hala 6n planda oldugu

gercedi devam etmektedir®.

2.4.4. Kadinlarin Siyasi Tecriibe Azhgi

Yaradilis olarak erkek ve kadinin farkh bulundugundan dolayi, sirf bu
sebeple farkli alanlarda kadinlarin egitim gdérmeleri gerekmekteydi. Yada
mesleklere yonlendiriimeleri tamamiyla yanlis algilanmis siddetle buna karsi
koyulmustur. Ozellikle ailede, egitimde ve meslekte sosyal yasamda esitlik-
Ozgurlik talepleri ¢ok fazladir. Yenilik¢i feministlerin, “kadinlara firsat esitligi
taninmasini ve yetenekli olanlarin daha ust dizeyde toplumlarda yer almasini
savunduklarini” belirtmistir. Ayrica, kadinlarin siyasi ortamlarda kabul edilmeleri

icin, Radikal Feministlerden ayrilmalari gerekmektedir. Kadinlarin, kabul edilmig

135 Bahadir Eser, “Kadinlarin Siyasal Katilimini Artirmaya Yonelik Bir Yontem Olarak Kota
Uygulamalari”, Yerel Siyaset Dergisi, 2007, 1-28, s. 20.

136 Semra Gokgimen, Kadin Hareketinin Kurumsallagmasi, Firsatlar ve Rizikolar, Kadin
Eserleri Kiitiiphanesi ve Bilgi Merkezi Vakfi, Metis Yayinlari, istanbul, 1994, s. 86.
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erkek egemen yapisini incelemeden, katilmalari siyasi tecribe kazanmalarinin

daha avantajli olacagini kabul etmiglerdir®”.

Genellikle kadinlarin, siyasete katilmalari, aday olma cesaretini ¢cok az
kadinin gosterebildigi sdylenmektedir. Zamanla bunu bagaran kadinlarin, ise
siyasi tecribe azligindan kaynaklandigi g6zlenmektedir. Siyasette aday olmayi
basaran kadinlar; aile, es destegi, egitim, gelir duzeyi, siyasi tecrubesi, vb. gibi
tarz olarak becerebilmesi/becerememesidir. (akilci distnebilen, kisisel ¢ikarlarini
hesaplayan, iktidar kullanarak yonetebilen), yasin ve kisisel 6zelliklerin var

olmasidirss,

2.4.5. Bagan Saglayamayacaklari Konusundaki Toplumdaki Genel Kani

Siyasi alanda diinyanin genelinde ¢ok basarili olmus kadin érnekleri vardir.
“Demir Leydi” olarak taninan Margaret Thatcher bunlardan birisidir. Bir ingiltere
olarak ilk kadin Basbakani olarak Margaret Thatcher dis dinyaya gore dedgil
kendi prensiplerine gore hareket emektedir. Cok fazla erkek siyaset¢i insana da
kendi fikirlerini ve yaptiklari ile 6rnek olmustur. Margaret Thatcher “Diinya
siyasete yon vermis kadin” olarak tanimlanmaktadir. Fakat bunlara ragmen
Thatcher’in dis gérunusd, saclarinin her zaman kisa oldugu ve giydigi kiyafetler
cinsiyet ozelliklerini yansitmamaktadir. Margaret Thatcher ¢ok zarif ve sade
giyindigi bilinmektedir. Bir 6nceki paragrafta anlatildigi gibi siyasi arenada aktif rol
alan, 6nemli basarilar kazanan kadinlar, ancak “erkek” egemen yapisinin
dogasina “uygun” davranarak belirlenmigtir. Zaman igerisinde bu alginin, yok

olmaya basladigi gorilmektedirt=®.

Tarkiye’ de de dinyada oldugu gibi siyasi ortamlar erkekler tarafindan
saglanmaktadir; bu oyunun alt yapisi, kétl-iyi olarak anlatmalari yasam kalitesi
ve aligkanliklari bu kurallarla belirlenmektedir. Siyasi yarigta kadinlar gugli olmak
icin erkekler gibi olmali, gundiuz-gece emek vermelidirler. Boylece erkeklerle esit

sartlarda olmak icin ¢calismalari gerekmektedir. Kuralina gore yapabilen az olan

137 Giingdr Say, Siyasal Degisimde Kadin Boyutu, Kurtis Matbaacilik, Istanbul, 1998, 11-
244, s. 61.

138 Meryem Koray, “Calisma Penceresinden Kadin Gergekleri”, Amme Idaresi Dergisi,
1992, Cilt: 25, 93-122, s. 103.

139 Aydin Yilmaz, “Siyasete Kadin Eli Gerek”, Star Agik Goriis http:// haber. star.com.
tr/acikgorus/ siyasete-kadin-eli-gerek/haber-1021883, (Erisim Tarihi: 08.02.2016).
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basarili kadinlarin sansi buylk olmaktadir. Kadinlarin ¢ogunlukla bir kismi

siyasetin disinda kalmak durumunda birakiimiglardir4,

2.4.6. Kadinlarin Yeterli Ekonomik Kaynaga Sahip Olmamalari

Diunyada ve Turkiye'de, kadinin, siyasal hayata gercek anlamda katihmini
engelleyen birgok toplumsal, sosyal, ekonomik, kiltlrel ve siyasal sebepler
vardir. Gergek olan ise en baginda geleneksel aile yapilarindan kaynaklanan
Ozellikler gelebilir deriz. Kadinlarin siyasal yasama gercek katiiminin en basinda
kamusal kurumlarda disuk katilimin sonucu olarak gucli ekonomik gelire sahip
olamamalaridir. Egitim ve &gretimin sundugu firsatlardan oldugu kadar

yararlanamamis olmalaridirt4:,

Ahlak ve erdemlerin hice sayimis bir toplumda, maalesef kadinlarimizi
siddetten higbir ¢o6zim bulma koruyamamaktadir. Kadinlarin ¢ektigi sikintilar cok
daha blyuk, aslinda en asindan ahlakin yavas vyavas Yyitiriimesinden
kaynaklanmaktadir. Kadin 6zgurlGgunan kurallari, kadini bastan tanimlayarak ve
farkh kimliklerini hice sayarak, belirlemeye calisiimistir. Konuya ekonomik acgidan
yaklasmalari bu dogrultuda soéylemler yapilmasi isabetsiz kararlara sebep
olmaktadir. Piyasa sartlarinin kadinlari kigumsedigini, ezdigini savunanlarin,
ekonomik 6zglrlik adina ucuz isci olarak zorlanmalari kaginiimazdir. Ortaya
konan sabit gérusla fikirler benzeri arastirmalar, kadina bagimsizlik degil oldukga

sikinti ve mutsuzluk getirmektedir'42.

2.4.7. Kadinlarin Ev ile ilgili Sorumluluklari ve Toplumsal Hayata Katihm

Gosterememesi

Dunyada ve Turkiye'de kadinlarin, siyasal arenaya aktif olarak
katilabilmesini engelleyen faktorlerin en baginda, kadinlarin kamusal ortamda az
olmasi yetersiz katilimin bir soncudur. Yeterli ekonomik dizeye sahip olamamasi
ile egitimin gerekliligi gibi bircok firsattan yararlanamamalaridir. Politikanin

toplumlarda erkek isiymis gibi goérulmesi, siyasetin zor odakli erkek egemen

140 Semra Gokgimen, Kadin Sorunlarina ¢é6ziim Arayigi Kurultayr, Kader Yayinlari,
istanbul, 2004, s. 44.

141 Homa Hoodfar, “Participation of Women in Political Life”, http://www. umass. edu/wost
[syllabi/spring06/hoodfar.pdf, (Erisim Tarihi: 18.03.2016).

142 Aysen Gilircan, “Kadem” Kadem Kadin Arastirmalari Dergisi, 2015, 1-103, s. 49.
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yapisina ait oldugu bilinmekte ve bunun ataerkil olarak algillanmasi bir

gergektir3,

Siyasi partilerin kadin sayisinin destekleyisi olmasi yada olmamasi, bazi
yasal dizenlemelerindeki eksiklikleri de gostermektedir. Kadinlarin aile ve ev vs.
gibi sorumluluklarinin ¢ok olmasi zamanlama olarak sikinti dogurdugunu
sOyleyebiliriz. Yani kamusal, toplumsal yasama katihm gd&sterememeleri de

bunun sebeplerinden sayilmaktadirl44,

2.4.8. Toplumsal Hayatin Orf, Adet ve Ozellikle Kirsal Kesimde Egitim

Duzeyi

Siyasal platformda kadinlarin girisimleri, yapilan yerler ve 6énceki paragrafta
anlatildig1 Gzere egitim duzelerinin bu faktorlerinde etkisi oldugunu bilinmelidir.
Genellikle kirsal kesimlerde, ¢ok az olan egitim-6gretim seviyesi olduk¢ca 6nemli
olmaktadir. Erkek kardeslerin, babalarin e hatta ogullarin siyasi ve politik bakisi
ile devam etmektedir. Kadinlarin ise politikaya daha aktif olmalarini tesvik etmek
soyle dursun oy kullanma o&zgurlUklerini dahi baski altina alabilmektedir.
Gundemimizde bu durumun daha iyiye qittigi sdylense bile aslinda toplumsal
yasami gelenek, orf, tére ve adetlerin bigimlendirdigi bu etkinin devam ettigi

sOylenebilmektedir4.

2.4.9. Kadinlarin Siyasete ilgi Duymamasi

Secmen kadinlar Uzerinden kadinlarin siyasete olan ilgilerini ve iligkilerini
degerlendirildiginde, siyasette etkin olmadiklari bilinmektedir. (KADEM) Kadin ve
Demokrasi Dernegi tarafindan yapilan c¢alismalar kadinlar icin “Siyasetle ve
Siyasi Konularla hangi duzeyde ilgileniyorsunuz®? Sorusuna “Hig ilgilenmiyorum”
cevabini veren kadin orani %39,7, “Pek ilgilenmiyorum” cevabini verenler ise
%24,4’tir.  Yapilan arastirmalar degerlendirildiginde  karsimiza  %63,1
kigumsenmeyecek bir rakam g¢ikmaktadir. Yapilan yine ayni arastirmaya gore
sorulan “siz her tir imkan saglansa, bir partiden milletvekili adayi olur musunuz?”

sorusunda ise “Hayir, aday olmam” cevabini veren kadinlar ise %58,6'dir4,

143 Zuhal Demir, Tiirkiye’'de Kadin ve Siyaset, Kadim Yayinlari, Ankara, 2015, s. 17.

144 Emel Dogramaci, Tiirkiye’de Kadinin Diinii ve Bugiinii, Tirkiye is Bankasi Kiiltiir
Yayinlari Ankara, 1997, s. 18.

145 Havva Caha, Degigen Tiirkiye’de Kadin, Kadem Yayinlari, istanbul, 2014, s. 18.

146 Caha, a.g.e., s.17.
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Yine “Degigsen Turkiye'de Kadin” arastirmasi gozlemlerinde de katimcilara
sorulan "Su anda herhangi bir vakif, dernek, parti ya da meslek 6rgitine lye
misiniz?” sorusuna da katlanlar %91,2’si “Hayir, Uye degilim” cevabini
kullanmiglardir. (Demir, 2015: 22). Kadinlarin, siyasal yagsamlarinda nicelik olarak
yetersiz kalmalari, kadinlarin siyasete gerektigi gibi fazla ilgilenmemeleri ile

baglantilidir’#’.

2.4.10. Toplumsal Olarak Olusturulmus Olan is Bélimii Siyasette Erkek

Egemenligi

Gergekler kabul edildigi gibi siyaset de erkeklerin, Gstlnliginin oldukca
fazla oldugu ortamlarin olmasi, kadinlara kapilarini kapatmistir. Siyasi
platftormlarda goérev almayi basarmis kadinlar ise kendi isteklerini ve
dusuncelerini asilamaktadirlar. Yani kadinlar, siyasi yasama katilm konusunda
zayIflik yasamakta, katilabildikleri zaman da nasil olmalari gerektigini fark edip
tereddut ederler. Yapilan arastirmalarda kadin vekillerle gérismeler yapilmis,
parlamenter sistemde yasanan guclukleri dile getirmeleri istenmigstir. Kadin
vekillerden birinin “Siyasete girerken ve onun devaminda kadinlari zor bir sure¢
bekler. Dolayisiyla bir kere erkeklerin egemen oldugu, bir diinyada, siz yepyeni
bir ¢cigir aciyorsunuz. O koltuklara birileri daha 6énceden oturmus, siz diyorsunuz

ki o koltugu bana verin, yerinize biz kadinlar oturacagiz*®.

Siyasi ortamlarin erkeklerin hakim bir yapiya sahip olmalari, bu alanlarda
olan kadinlari, bir sire sonra ya “erkeklestirmis” ya da onlarin bu ortamlarda,
daha zayif olmalarina sebep olmustur. Fakat yapilan aragtirmalar, gelismeler belli
bir zaman sonra, birtakim sorunlari da beraberinde getirmektedir. Siyasi ortam
icerisinde “erkekle 6zdeslesen” ayrica “geleneksel kadinlik rollerini devam ettiren”
bicimde iki kadin, milletvekili kategorisi bulunmaktadir. Kadin bu durumda
kararsiz kalmakta ve nasil s6z sahibi olmasi durumunda bocalamaktadir. Bu
durum ise “siyasi traverstiniz” olarak konumlandiriimakta ve siyasal ortamlarda

kadinlarin, kararsiz duruma distikleri sdylenmektedir4°.

147 Serpil Cakir, Osmanl Kadin Hareketi, Metis Yayinlari, Istanbul, 2013, s. 18.
148 Cakir, a.g.e., s. 19. ) _
149 Cemal Bali Akal, Siyasi iktidarin Cinsiyeti, imge Yayinlari, Ankara, 1994, s. 20.
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SONUG VE ONERILER

Toplumda cinsiyet olarak bilinen kelimenin karsihdr “gender” sézcugune
rast gelmektedir. “Cinsiyet” s6zcugu, biyolojik olarak disiyi ve erkegi, yani cinsi
ifade etmekle birlikte, cinsiyetin sosyal ve kultirel anlamini da ifade eder.
Biyolojik anlamda cinsiyet, ingilizcede “sex” s6zclguni ifade etmektedir. Bu tir

” o« noon

calismalarda, cinsiyetlere yuklenen farklilarin “dogal”, “biyolojik”, "evrensel” ve
“ilahi” olduguna dikkat cekilmistir. Daha sonralari cinsiyetin “sex” Uzerine
yuklenen toplumsal kismini ifade etmek icin “gender” kavrami kullaniimigtir.
Yakin tarihlerde vyapilan c¢alismalar ise cinsiyetlere ylklenen anlamlarin
Ozelliklerini davranis sekli olarak toplamsal ve kiiltirel zaman diliminde farkhliklar
gosterdigi acikca ifade edilmektedir®®,

Dinyadaki kadinin ve dogal olarak Turkiye’deki kadinin ortak sorunlarindan
sadece biri olan tezin konusu, “Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset iligkileri” olarak
belirlenmistir. Bu calismada, kadinlarin toplum yasaminda yeterince vyer
almamasinin sebepleri, sorunlar, ¢cézUm o6nerileri, gibi hususlara yer verilecektir.
Kadinlarin yasadiklari Glkede katkilarinin artirilmasi, karar mekanizmalarinda yer
almasi, siyasi kararlara katiimasi, se¢gme ve secilme hakkinin istenen seviyelere
¢ikariimasi konusunda bilimsel ¢alismalar yapilmasi gerekmektedir. Bu nedenle,
¢alismada mevcut sorunlar, sorunlarla ilgili bilimsel éneriler, daha énceki yapiimig
arastirmalarin sonuglari incelenecek elde edilen bilgiler, taraflarin (arastirmacilar,
kamu kurumlari, 6zel kuruluglar, okuyucular) bilgisine sunulacaktir.

Kavaram olarak “cinsiyet” erkekler ile kadinlar arasindaki uluslararasi
biyolojik 6zelliklere dikkat cekerken, “Toplumsal Cinsiyet” kavrami, erkeklerle
kadinlar arasindaki sosyal iligkileri, belirli bir kurala gére tanimlamaktadir.
Toplumda genellikle cinsiyet iligkileri, yasamin bircok alaninda erkeklerin
kadinlara gore daha baskin oldugu anlasilmigtir. Toplumsal hayatta, kadinlarin
genellikle ikinci plana atildigi ve adil olmayan gug iligkisi oldugu acgikga bellidir.

Toplumsal rollere, iligkilere bakildiginda ise kadinlara atfedilen en dnemli
goérev, analik roludir. Toplumda kadinlar, yeterince yardim edilmediginde
yetersiz  kaldiklarinda, annelik rollerini de gerektigi sekilde yerine
getiremeyebilirler. Kadinlar, anneligin yani sira, evin idaresinden de buyuk
oranda sorumludurlar. Evin tim islerinin, yapildidi zaman, farkina bile
varilmayan, fakat sadece yapiimadiginda goérulebilen, bu nedenle de “goérinmez

isler” denilmektedir. Genel olarak ev iglerinin, en belirgin 6zelligi de maddi bir

150 Aksu Bora, “Lezbiyen ve Geylerin Sorunlari: Cinsiyet Toplumsal Bir Sey dir", Kaos GL
Sempozyumu, Kaos GL Yayinlari, Ankara, 2004, s. 23.
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menfaatin  karsihginin  olmamasi “yoruldugu halde ¢alisma, anlamina
gelmemesidirt®?,

Siyaset alaninda “aile destegi” kadinlar i¢in ¢ok &nemlidir. Yapilan
arastirmalar da siyasi partilerde gérevilendirilen kadinlarin, bircogunun da aile ve
akrabalari parti Uyesidir. TUrk toplumunda, siyasi partilerde kadinlarin en énemli
¢alismalarindan biri olan, “parti kadin kollarinin” olduk¢a etkili oldugu
belirtiimektedir.

Toplumsal cinsiyet kavraminin, temelini olusturan siyasi iktidar iligkisi,
cinsel ve dini inaniglar olusturmaktadir. Bunu 06rnekle aciklayacak olursak;
toplumsal yasam biciminde erkegin, her alanda kadina gbére daha egemen glg
olusturmasi ve bilingaltinda kadinin gelisimini kisitlayan kurallara bagl kalarak,
kadini eve bagimli kilmis olmasi ve kendi iktidarini daha guclendirmis olup, one
cikarmasi kadini pasif size etmistir. Boylelikle toplumun siyasi iktidar duslincesi,
kadin konusunu, siyasetten uzaklastirmay basarmistir.

Toplumsal cinsiyet bigimlendiriimis olan kadinin, sectigi meslek kadinhk
sorumluluklari kavrami ve etkinlik bicimi esas gérilmektedir. Meslek se¢cmede
kadinin yani cinsiyetin 6ne ¢ikmasi demektir. Cinsiyetci ayirimin, kurallari meslek
secmede sorumluluk olarak bigcimlenmesi, yasami da daha cazip hale
getirmektedir. Kadinin ve erkegin toplumsal hayatta bu kurallarin olmasi, daha
avantajli oldugu soylenmektedir. Kadin isi, erkek isi insanlara daha duyarli ve
Ozenli, davranma bigimini sunmaktadir. Bu ayirimciligin, sekil olarak degistirse de
uzun sirecegi distnllmektedirt®2,

Her meslekte “kadin” olarak var olunamayacagi disincesi de ¢ok
onemlidir. Bir takim meslekler otorite, rekabet ve zor sartlar olusturmaktadir.
Feminenligi l¢ulu olarak yiprattigi savi agir basmaktadir. Kadini “efeminen kilan
is kollari midir? Kadin meslegi? Arastirmalarda gdsteriyor ki bu sorunun,
cogunlukla bir evetle cevaplandirildigi bilinmektedir. Bir kadini hassasiyet,
zarafet, estetik, nezaket, sefkat, duygusallik, incelik vb. gibi farklliklari kabul
gormastir. Bu oOzellikleri gerektiren meslekler, kadin mesledi olarak
nitelendirilmistir. Erkek de@erlerini kapsayan is kollari ise kadinin, kendine ait

Ozelliklerinin yipranacagi ya da deger kaybedecegi dusunulmugstir?ss.

151 Gillay Giinay ve Ozgiin Bener, * Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet Rolleri Cergevesinde Aile
ici Yasami Algilama Bicimleri”, http://dergipark.ulakbim.gov.tr/tsadergisi/  article/viewFile/50
00146764/5000 133927, (Erisim Tarihi: 16.04.2016).

152 Hannah, Rachel. Bell, Erkek Isi Kadin Isi Diinyanin En Eski Kiiltiirlerin de Cinsiyetin
Tinsel Rolii, Epsilon Yayinlari, istanbul, 2003, s. 34.

153 Mine Tan, Bir Kadin Meslegi Ogretmenlik Kadin Gergekleri, Say Yayinlari, istanbul,
1996, s. 40.
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TBMM tarafindan, 5 Aralik 1934 tarihinde kadinlara, milletvekili secilme ve
se¢cme hakki getiren yasa kabul edilmistir. Osmanlr’nin sonlarinda 1934 dénemi,
kadin haklarinin, nasil basladidi ve bu gicindn nasil ortaya ¢iktigidir. Bu sireg¢
naslil baslamistir? I. Megrutiyet ile baglayip Il. Mesrutiyetle birlikte blylk gelisme
saglayan kadin siyasal haklarinin micadelesinin, Cumhuriyet'e kadar uzandigi
sdylenmektedir. Tum dinyada ortaya c¢ikan kadin hareketinin, siyasal
toplumlarda gugla bir katihim ve glg¢ olusturmustur. Tlrkiye’de ise siyasal haklarin
kadinlar acisindan yeni bir slrecin baslangici olmustur. Kadinlar icin toplum,
siyaset, egitim, hukuk ve ekonomik iligkiler bakimindan degisme ve gelisme
surecinin baslangici olmustur. Bu donem ise Il. Mesrutiyetin dénemi olarak kabul
edilmektedirt®4.

Siyasette kadinin, erkeklere oranda daha fazla gérevlendiriimesinin kadin
adaylar icin ¢ok sinirlidir. Gergcek manada kadinlarin, varliklarini garanti kilacak,
daha da guclendirecek esitligi sunabilecek yasal kurallarin olusturulmalidir.
Hazineden partilere verilen maddi yardimlarin, verilis siralamasinda birtakim
sartlar degistiriimelidir. Bu baglamda kadin kollarinin harcamalari daha da
arttinlmahdir. Kadinlarin egitim seviyesinin yukseltiimesi, is hayatina daha c¢ok
katilmasi ve statl olarak yukselmelerinin saglanmasi gerekmektedir. Kadinlarin
siyasi hayatta basarili olabilmesi icin sadece secilmis olmalar degil, yaptiklar
gorevle ilgili tecribeye sahip olmalari yararli olabilecektir. Siyasette kadinin
gorevlendiriimesi oldukg¢a c¢ok sinirlidir. Gercek manada kadinlarin, varliklarini
garanti kilacak, daha da gulglendirecek esitligi sunabilecek yasal kurallarin
olusturulmalidir. Hazineden partilere verilen maddi yardimlarin, verilis
siralamasinda birtakim sartlar degistiriimelidir. Bu baglamda kadin kollarinin
harcamalari daha da arttinimaldir. Erkeklerin aktif calisma hayatinda 6nde
oldugu bir toplumda, cinsiyete dayali ayrimciligin énine gegilmelidir. Gelismis
olan ulkelerde, kadin-erkek ayiriminin olmadigi ve kadinlarin Ust kariyerlerinde
¢cok sayida yer aldigi gorulmektedir. Gelismekte de olan Ulkelerde de bu tir
kadin-erkek ayrimciliginin minimum seviyeye indirilmesi ekonomik kalkinma igin
onemli bir katki saglayabilir®®.

Ozellikle ailede, egitimde ve meslekte sosyal yasamda esitlik-6zgurliik
talepleri ¢ok fazladir. Say (1998), yenilik¢i feministlerin, “kadinlara firsat esitligi
taninmasini ve yetenekli olanlarin daha uUst duzeyde toplumlarda yer almasini

savunduklarini” belirtmistir. (s. 148). Ayrica, kadinlarin siyasi ortamlarda kabul

154 Niikhet Hotar Goksel, “Glindem Disi Konusmasi”, TBMM Tutanak Dergisi, 2003, Cilt:
32, 5-57, s. 8.

155 Bahadir Eser, “Kadinlarin Siyasal Katilimini Artirmaya Yoénelik Bir Yontem Olarak Kota
Uygulamalan”, Yerel Siyaset Dergisi, 2007, 1-28, s. 20.
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edilmeleri icin, Radikal Feministlerden ayriimalari gerekmektedir. Kadinlarin,
kabul edilmis erkek egemen yapisini incelemeden, katiimalari siyasi tecribe
kazanmalarinin daha avantajli olacagini kabul etmislerdir®®,

Ahlak ve erdemlerin hige sayillmis bir toplumda, maalesef kadinlarimizi
siddetten higbir ¢b6zim bulma koruyamamaktadir. Kadinlarin ¢ektigi sikintilar ¢ok
daha buyuk, aslinda en asindan ahlakin yavas yavas yitirimesinden
kaynaklanmaktadir. Kadin 6zgurliginin kurallari, kadini bastan tanimlayarak ve
farkh kimliklerini hice sayarak, belirlemeye ¢alisiimistir. Konuya ekonomik agidan
yaklasmalari bu dogrultuda soéylemler yapilmasi isabetsiz kararlara sebep
olmaktadir. Piyasa sartlarinin kadinlari kigimsedigini, ezdigini savunanlarin,
ekonomik 6zgurlik adina ucuz isci olarak zorlanmalari kaginiimazdir. Ortaya
konan sabit géruslu fikirler benzeri arastirmalar, kadina bagimsizlik degil oldukca

sikinti ve mutsuzluk getirmektedir®’.

156 G, Say, Siyasal Degisimde Kadin Boyutu, Kurtis Matbaacilik, istanbul, 1998, 11-244,
s.61.
157 Aysen Gircan, “Kadem” Kadem Kadin Arastirmalari Dergisi, 2015, 1-103, s. 49.
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