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OzZET

Bu arastirmada Sinop ilinde Anadolu lisesinde egitim goren égrencilerin gesitli
demografik degiskenler acisindan Gorsel Sanatlar Dersine ydnelik tutumlarinin

belirlenmesi i¢in yapilmigtir.

Bu calismada yodnetim bilimi acgisindan yetenek gelisiminde goérsel sanatlar
dersine  yonelik tutumun demografik degiskenler agisindan incelenmesi

amagclanmaktadir.

Arastirmanin drneklem grubu Sinop’ta egitim géren 80’i kiz, 50’si erkek olmak
Uzere toplam 130 ortadgretim 6grencisinden olusmaktadir. Arastirmada nicel arastirma
paradigmasi Uzerinden iki bélimden olusan 6lgek kullaniimistir. Birinci boélimde
ogrencilerin bilgilerinin yer aldigi demografik degiskenlerin bulundugu kisisel bilgi formu,
ikinci bolimde ise 24 maddeden olusan likert tipi bes secenekli gorsel sanatlar dersine
yonelik tutum olgedi uygulanmigtir. Kullanilan goérsel sanatlar dersine yonelik tutum
Olcedinin guvenirlik calismasi yapilmis Cronbach’s Alpha de@eri 0,866 bulunmus olup

oldukga guvenilir olduguna karar verilmistir.

Demografik degiskenler ile gérsel sanatlar dersine yonelik tutum élgedi arasinda
anlamli fark olup olmadigini anlamak igin ‘T’ testi ve ANOVA testi uygulanmistir.
Uygulama sonucu elde edilen veriler SPSS 23 paket programi kullanilarak analiz

edilmistir.

Sonug olarak cinsiyet, sinif dizeyi ve anne meslek gruplari arasinda anlamli
farkhlik belirlenirken; baba meslek grubu, baba egitim durumu, anne egitim durumu,

gelir diizeyi ve barinma ile ilgili anlaml farklilik belirlenmemistir.

Anahtar Kelimeler: Yonetim Bilimi, Yetenek, Gorsel Sanatlar Dersi, Gorsel

Sanatlar Dersine Yonelik Tutum.



SUMMARY

In this research, the province of Sinop Anatolian High School students at various
demographic variables were conducted to determine attitudes towards the lesson in
terms of Visual Arts.

In this study, attitudes towards science lesson in terms of talent management in

the development of the Visual Arts in terms of demographic variables are investigated.

The research sample group of 80 girls who were trained in Sinop, 50% male
consists of a total of 130 secondary school students. Through the quantitative research
paradigm in research, which consists of two sections scale was used. The demographic
variables in the first section of the form which has personal information of students the
second part consists of 24 items and is a likert-type five-choice visual arts attitude
scale towards the lesson was applied. Visual Arts Lesson's attitude towards the
reliability of the scale used Cronbach's Alpha value 0,866 made a study of it has been
concluded that were found and are quite reliable.

Visual arts lesson with demographic variables to understand whether there is a
significant difference between attitude scale towards the ‘T’ test and ANOVA test was
applied. Data were analyzed by using SPSS package program obtained as a result of
the application 23.

As a result, gender, grade level and determining significant differences between
occupational groups maternal; father occupation, father education, mother education

status, income level and housing-related significant difference is to be determined.

Keywords: Management Science, Talent, Visual Arts Instructor, Visual Arts

Lesson Attitude Towards
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ONSOz

Gorsel sanatlar dersi, cocugun sosyal bir birey olarak topluma katiliminda,
zihinsel etkinliklerde bulunarak saglikli tercihler yapabilmesinde ve duygusal
anlamda kendini gelistirerek ifade edebilmesinde bireye katki saglayan ve bireyin
tim bilissel, duygusal ve davranissal tutumlarina etki eden dnemli bir egitim
aracidir. Gorsel sanatlar dersinde bireye kazandirilacak tutum ve davraniglar
ekonomik ve kulturel farkliliklarin, sosyal cevreden kaynaklanan olumsuzluklarin ve
fiziksel sartlarin en aza indirgenmesini gerekli kilar. Bu dogrultuda bireye verilen
sanat egitimi kadar bireyin iginde yasadigi sosyal ¢evreninde, bireyin tutumlarina ne

diuzeyde etki ettiginin belirlenmesi gerekir.

Gorsel sanatlar egitimi, sosyal bilimlerin pek ¢ok alaniyla iligkili ve ¢ok
katmanli bir duslinsel yapiya sahiptir. Bu dogrultuda bireylerin yetenekleri
dogrultusunda sanat kultarint anlamasi, kaliteli bir egitimle; bilgi sahibi, sentezci,
yaratici, kendini ifade edebilecek teknik ve dislnsel donanima sahip 6zgun

dusunebilen bireyler olarak yetistiriimesiyle mumkin olacaktir.

Sanat ve bilim egitiminin bireysel ayricaliklara gére yapilmasi gerekmektedir.
Secilen malzeme ve ortam yetenek gelisimi igcin 6nemlidir. Bu nedenle dnerilen tek
tip egitim modeli 6grencinin yaraticiligina, beklentisine hitap etmeyebilir. Bu yuzden
ogrencinin yetenekli ve tercih ettigi alanla ilgili egitim almasi kacinilmaz olmaktadir.

Bu 6grenciye zenginlik katacaktir.

Caligsmalarim esnasinda tez danismanhgimi Ustlenerek bilgi ve tecribelerini
paylasan degerli hocam Dr. Ogr. Uyesi Fikri KOKSAL' a, c¢esitli asamalarda
desteklerini esirgemeyen degerli meslektaglarim Berrin OZDEN ve Murat AVCI’ ya,
yiksek lisans derslerini aldigim tim degerli hocalarima, istanbul Gelisim
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi galigsanlarina, egitim hayatim boyunca
Ogrencisi oldugum degerli 6gretmenlerime, meslektaslarima, o6grencilerime,
calismam boyunca beni yalniz birakmayan esim Murat OZGEN’ e c¢ok tesekkir
ederim. Son olarak, yapmis oldugum bu calismayi, aramizdan ayrilan ilk tez
danismanim merhum Prof. Dr. Ali Osman OZCAN’ a ve sevgili babam, merhum
Nesuhi OKUTGEN'’ in anisina ithaf ettigimi belirtmek isterim.

Vil



GiRiS

Yetenek gelisiminde goérsel sanatlar egitiminin dnemi buUyuktir. Bireyin
topluma kazandirilmasinda, becerilerini ortaya koyarak dogru kararlar almasinda,
kendini ifade etmesinde, bireyin tum tutum ve davraniglarina yon veren egitim
anlayigidir. Sosyal bilimlerin bir cok alaniyla baglari olan sanat egitimi farkliliklar
icinde barindiran entelektiiel bakis agisi saglayan genis bir yapiya sahiptir. Sanat
ve bilim egitimi bireyin farklihklari g6z &nudnde bulundurularak yapilmahdir.
Kullanilan malzeme, mekan, uygulama ¢esitliligi, teknik oldukga 6nem tasimaktadir.
Bu nedenle bireylere farklilastiriimis ve zenginlestirilmis egitim modelleri ile egitim
ortami saglamak gerekmektedir. Bdylece bireyin kendini fark etmesi ve
yeteneklerini kesfetmesi kisa sitrede gerceklesecek ve gelecek hedeflerine yoén
vermesi netlik kazanacaktir. Bu surecte bireyler ortaya koyduklari yetenekleriyle
kendisini degerli hissedecek ve kapasitesinin Uzerine c¢ikacaktir. Bu yuzden
ogrencinin yetenekli ve tercih ettigi alanla ilgili egitim almasi kaginilmaz olmaktadir.

Bu 6grenciye zenginlik katacaktir.

Gorsel sanatlar egitimi, fen bilimleri ve sosyal bilimlerin pek ¢ok alaniyla
iliskili ve cok katmanl bir dusunsel yapiya sahiptir. Bu dogrultuda bireylerin
yetenekleri dogrultusunda sanat ve bilim kultirant anlamasi, kaliteli bir egitimle;
bilgi sahibi, sentezci, yaratici, kendini ifade edebilecek teknik ve dusunsel
donanima sahip 6zgun duslnebilen bireyler olarak yetistiriimesiyle mumkdn

olacaktir.

Egitim sisteminin Ust duzeyinde goérev yapan yoneticiler, farklilagtirma ve
yenilik getirme calismalarinin gergeklestiriimesi gibi sorunlarla ugrasirlar. isin
basinda olan bu kigilerin stratejik planlama ve ydneticilik konularini bilmesi gerekir.
Ote yandan egitim sisteminin temelini olusturan érgin egitim kurumlarinda gorev
yapan yoneticilerin ise personel iligkileri problem ¢dézme ve karar verme becerileri,
dogru planlama ve personel egitimi gibi konularda yetenek sahibi olmasi gerekir.
Bununla parallel olarak sinif dlizeyinde, sinif yonetimini saglayan ve ydnetici olarak
kabul edilen dgretmenler de yonetim bilimi ilke ve esaslari konusunda bilgili

olmalidir.t

Lirfan Erdogan, Okul Yénetimi ve Ogretim Liderligi, 2. Baski, Sistem Yayincilik, istanbul 2000, s. 2



Bu cgalismada o6rgun egitim kurumlarina devam eden &grencilerin biligsel,
duyussal ve devinigsel gelisimleriyle, goérsel sanatlar alanindaki yetenekleri
arasinda bir baglanti oldugu gergeginden hareketle, aslinda sahip olduklari bireysel
farkhlik ve yetenegin farkina varmalarini ve bunu gelecek yasantilari ve kariyer

hedefleri dogrultusunda kullanabilmeleri amaglanmaktadir.

Sanat ve bilim egitiminin bireysel farkhliklara ve yetenege gore yapiimasi
gerekmektedir. Secilen malzeme ve ortam farkindalik ve yetenek gelisimi igin
bliyuk onem tasimaktadir. Bu nedenle onerilen tek tip egitim modeli 6grencinin
yaraticihigina, beklentisine hitap etmeyebilir. Bu yuzden 6grencinin yetenekli ve
tercih ettigi alanla ilgili egitim almasi ve bu dogrultuda kendini geligtirmesi
kacinilmaz olmaktadir. Gelecek yasantisinda hedeflere ulasma ve kariyerine yon

vermesi bakimindan dusunecek olursak, bu 6grenciye zenginlik katacaktir.

Yapilan arastirmalar; bireylerin yetenekleri dogrultusunda dogru egitim
aldiklarinda Ulkenin kalkinmasinda lider yoneticiler olarak 6nemli gorevler
alabilecek potansiyel guc olabileceklerini ortaya koymustur. Orgin egitim
kurumlarina devam eden 6grenciler igin erken yastan itibaren yeni egitim politikalari
hayata geciriimeli ve Ulke kalkinmasinda ve gelismesinde dnemli rol onayacak

hamleler yapiimalidir.



BIRINCi BOLUM
LITERATURLE iLGILI ARASTIRMALAR

1.1 SANAT VE EGITIiM
1.1.1.Sanat

En yalin anlatimiyla sanat; “insanin sekil yaratma yetisidir denebilir’
Tolstoy’ a gore sanat “insanin bir zamanlar yasamis oldugu duyguyu, kendinde
canlandirdiktan sonra, ayni duyguyu bagkalarinin da hissedebilmesi i¢in hareket, ses,
cizgi, yedi renk veya kelimelerle belirlenen bicimlerle ifade etme ihtiyacindan sanat

ortaya ¢gikmistir.”ifade etmektedir.?

Gegmisten gunumuze kadar gelen sanat, insanoglunun magara duvarlarina
gizdikleri sekillerden gunumize kadar, kendisini surekli gostermis, vazgecilmez bir
ihtiyac olmustur. Insanoglu soézlerle ifade edemedigi olaylari birbiriyle birlestirmis ve
anlatim araci olarak sanati kullanmistir. Cok eski bir gecmise sahip olan sanat, her

kiltarde farkh 6zellikleriyle kendisini gostermistir.®

Sanatin ortaya c¢ikmasiyla insanoglu, surekli kendisini yenileme ve degisime
gitmig, bilim alaninda gercgekleri; sanat alaninda da guzeli bulma yolunda ¢alismalar
yapmiglardir.* insanoglu sanat eserlerine “acilarini mutluluklarini, zaferlerini ve
coskularini” aktarmiglar, sézle ifade edemedigi duygularini sanat eserleri ile anlatmaya

calismiglardir.®

Platon’ a gdre sanat, doganin yansimasidir. Sanat¢i bu yansimalari eserine
aktararak dogadaki olaylari tekrar resmetmis olur. Sanat¢i dogadaki olaylari tim
gercgekligiyle aktarmis olur. Aristo’ ya gore ise, insanin duygulariyla yaptigi sentezdir.
Dolayisiyla ortaya c¢lkan eser; sanat¢inin duygulariyla yorumladigi gerceklerin

yansimasidir.®

2Bjrol (")ger, Yorumlar, Mimar Sinan Universitesi Yayinlari, Istanbul, 1986, s. 12

3Vedat Ozsoy, Gérsel Sanatlar Egitimi, 2. Baski, Glindiz Egitim ve Yayincilik Basimevi, Ankara, 2007,
s.130

“Mutlu Erbay, Plastik Sanatlar Egitiminin Gelisimi, 1. Basim, Bogazigi Universitesi Yayinlari, istanbul,
1997,s.51

SAli Osman Alakus, Sanat Egitiminin Gerekliligi ve Islevi, Pegem Akademi, Ankara, 2005, s. 4

6Vedat Ozsoy,Gérsel Sanatlar Egitimi, 2. Baski, Glindiz Egitim ve Yayincilik Basimevi, Ankara, 2007,
s. 130



Grombrich’ e goére “sanat” yoktur, sadece “sanatcgilar” vardir. Sanat ise
insanoglunun kendisini ifade etmek icin magdara duvarlarina yaptigi resimlerden
glinimuze kadar gelen tasarimlari ifade etmektedir. Herbert Read ise sanati, kiginin

sahip oldugu bilgi ve anlatim giicii olarak ifade etmektedir.”

insan sanat yoluyla, olaylara farkli agilardan bakabilmeyi, bu sayede yeni ve
farkli c¢coézumler gelistirmeyi ve kendini biligssel, duyussal ve devinigsel anlamda
gelistirerek yasadigi iklime uyum saglayabilmeyi 6grenir. Sanat, kisilerin kargilastigi
olaylara karg! duygulari ve dusinceleri arasinda kurdugu bagi guglendirir. Bdylece

sanat bireyin biligsel yeteneginin gelisimine de katki saglar.

Brandt (1988) a gore, Goérsel Sanatlarda 6grenme bilissel ve entelektlel bir
gelisimdir, bu gelisim bireyin hayal giicl yaninda duygularini rahat ifade edebilmeyi,
ayrintilari yakalayabilme guclinl gelistirmeyi gerektirir.2 Clnki sanatin temel
amaglari da biligsel yeterliligi gerektirir. Dolayisiyla sanat bu yénuyle biligsel bir slire¢

gerektirmektedir.®

Bu dogrultuda sanat, insanin yasadidi olaylar karsisinda edindigi tecribeleri
duslunce suzgecinden gegirerek, olaylara daha akilci bir gézle bakabilmeyi sadlar.
Olaylar arasinda bagd kurarak duyussal bir doyuma ulasmayi ve butincdl bir
yaklagsimla bakabilmeyi saglar. Sorunlara sanat yoluyla yaklagmayi 6grenen insan,
gerceklerin Ustesinden gelmeyi de 6grenmis olur. Bu agidan sanat, egitim sirecinin

temel taslarindan biri olmalidir.

"Vedat Ozsoy, Gérsel Sanatlar Egitimi, 2. Baski, Giindiiz Egitim ve Yayincilik Basimevi, Ankara, 2007,
s. 130.

8Abdullah Ayaydin, Bilgi Caginda Gorsel Sanatlar E@itiminin Gerekliligi, Ekev Akademi Dergisi, 2010,
437-4486, s. 440.

%Ayaydin, a.g.e., s.440.



1.1.2. Sanat Egitimi

Sanat egitimi bireye, kendisini bagimsiz olarak anlatabilecedi guvenilir bir
ortam saglar. Birey kendi kabiliyet ve ilgi duydugu alanlari ya da kendine 6zgu
farkhliklari acisindan, hislerini goérsel olarak yansitip, farkl agilardan Kkisisel
gelisimini saglayarak, sosyal tecrlbeler edinir. Atdlye etkinliklerinde paylasimi
yasayarak ogrenir. Uzerine diisen mesuliyetleri alarak, sorumluluk duygusu gelisir
.Dizenli olmay! hedefler. iste bu agidan bakildiginda bireyler icin sanat egitimi,
kendilerini hi¢ bir zorlama olmadan, hir iradeleriyle anlatarak gliven duygusu
edinebilecekleri, ginimuz yeniliklerine uyum saglayabilecekleri vazgecilmez bir

alandir.1®

Sanatin bireyin hayalindeki asil gercek, istenilen sonuca ulasilabilecegi
yol, verimli bir sanat egitimi ile olur. iste bu agidan bakildiginda egitim dgretim

devam ettigi slire boyunca Sanat egitimi alinmalidir.!!

Gozlemlendigi gibi sanat egitimi, degdisik kisilerin anlamlandirdig1 kadar
zahmetsiz bir 6grenim slreci olamaz. Sanat egitimi almis, bu alanda yetismis
ogretmenlerin sanatla igice kultirel 6zellik ve niteliklere sahip bakis agisi kadar,
ogrencinin kendinde var olan toplumsal ve ruhsal sirelerin 6grencilerin Uzerinde
olusturdugu etkilerin gbézlemlenmesi ve sonuglarinin arastiriimasi gerekir. Tabiki

bunlarin yapilmasi olgu, maharet ve vakit isteyen mesakatli bir stregtir.?

1.1.3. Ortaogretim Gorsel Sanatlar Egitiminin Hedefi

Sanat ile ugrasan ve sanat eseri ile karsi karsiya kalan onu inceleyen birey
hareketlenen butun zihni ,bellek ile asamalari, idrak etme ,zihinde canlandirma
,animsama, cagristirmaya benzer kuvvetleri yetistirmek sanat egitimi ile meydana
gelebilir.®*Cumbhuriyetin toplumsal, milli ve kiltdrle ilgili kiymetini benimsemis, laik,

demokrasiye uygun barisgsever ve modern kusaklara ulagilmasini amaglar.4

10Serap Buyurgan ve Ufuk Buyurgan, Sanat Egitimi ve Ogretimi, 2. Baski, Pegem A Yayincilik,
Ankara, 2007. S. 2.

INevide Gokaydin, Egitimde Tasarim ve Gérsel Algi, Sedir Yayinevi, Ankara, 1990. S. 18.

128ener Oztop, Sorularin ve Sorunlarin Isiginda Sanat Egitiminde Karsiti Aramak, Cagdas Egitim
Dergisi, 1998, 35-36, s. 35.

13Milli Egitim Bakanli§i, Ortaégretim Programi Gérsel Sanatlar Dersi 9-12. Sinif Ogretim Programi,
M.E.B. Yayinlari, Ankara, 2009, s. 50.

4Milli Egitim Bakanhgi, 2009, a.g.e., s. 57.



1.1.4. Gorsel Sanatlar Egitiminin Geligimi

Ulkemizdeki ilk sanat egitiminin  gelisimi Turkiye'de ilk Gulzel Sanatlar
Akademisi (Sanayii Nefise Mektebi) 1883 yilinda kuru Sanayii Nefise Mektebi, sanat
egitiminin Ulkemizde gelismesine dnculik etmisti. Osman Hamdi'nin 1887'den
1908'e kadar madarliguna yaptigir Sanayii Nefise’nin daha sonra Nazmi Ziya - Call
Kusaginin Sanayii Nefise’de hoca olmalari ile okuldaki verilen egitim iyice
guglenmistir. Ayrica “akademide gérev alan Calli kusaginin en blylk hizmeti ilk
hocaliklar sirasinda ve Cumhuriyetin basinda heyecanli bir 6grenci grubu yetistirip
Avrupa'ya gondermeleri olmustur.”*® “Okullarda okutulmaya baslayan resim dersleri
ile minyatur ve eski resim estetigi; 1s1k-golgenin, bilimsel plandaki perspektifin gizgi

sanatina girmesiyle etkisini yitirmistir*®

Dahasi “batiya gdénderilen asker ressamlar Paris'in o dénemdeki sanat
akimlarindan etkilenmek yerine, David-ingres klasizm akademiklesmis egitimi ile
Courbet'in etkilerini alarak yurda dénmusler ve etkilenmelerini c¢alismalarina

aktarmiglardir’t’

Kisaca “Sanayii Nefise mektebinin resim atdlyelerinde yapilan calismalar,
Tarkiye'deki resim egitiminin akademik bir disipline sokulmasi yéninden bir
asamadir’® Cumhuriyet Doneminde Sanat Egitimi Cumhuriyetin ilk yillarindan
itibaren Ulkemizde kultur ve sanata daha fazla 6nem verilmeye baslamis, “sanata ilgi
devlet politikasi haline getirilmigtir. Sanatin temel kiltlr sorunlarindan biri oldugu
vurgulanmig, sanat egitiminin sorunlari, milli egitimin sorunlari arasinda ele
alinmistir.”*® Cumbhuriyet Tirkiye'sinde gerek kdltir gerekse de sanat alaninda
yapiimak istenen sey bati Avrupasi’'ndan etkilenerek yeni eserler ortaya koymaktir.
Sanat anlaminda Cumhuriyet doneminde hedeflenen “Batilh kultir degerleriyle
bicimlenmis bir yasam tarz” tesis etmek ve bu ideal dogrultusunda
olusturulmus/kurgulanmis bir “kalttrel kimlik” olusturmaktir. Butlinlyle bakildiginda
Cumbhuriyet, kendi yurttasini yaratmak, bu yeni birey bilincini olusturmak igin

tasarlanmis bir projedir.”?°

15Adnan Turani, Bati Anlayigina Déniik Tiirk Resim Sanati, isbank Yayinlari, istanbul, 1977, s. 189.
18Nurullah Berk, 50. Yilda Resim Sanatimiz ve Gelisimleri, Kiiltiir ve Sanat, istanbul, 1973, s. 107.
Turani, a.g.e., s. 189.

183abiha Tansug, Cagdas Tiirk Sanati, Remzi Kitap Evi, Evrim Matbaa, istanbul, 1993, s. 181

19Burak Tarlakazan, Atatiirk ve Sanat Kavrami Uzerine Disiinceler, Bilge Dergisi, 2003, Cilt: 10, 30-
35, s. 32.

20Gonul Pagaci, Cumhuriyet’in Sesli Seriiveni, Cumhuriyet’in Sesleri, Tarih Vakfi Yayinlari, istanbul,
1999, s. 10.



Cumhuriyet doneminden itibaren yonetim ve halktan insanlar Avrupa’ya

gitmisler ve sanat ile ilgili egitim almiglardir.

Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile (lke sinirlari haricinde kendilerini gelistirme
cabasi gosterilmigstir. Boylelikle “Turkiye Cumbhuriyeti icin ekonomistler, hukukgular,
felsefeciler ve sanatgilar vyetistirilmesi hedeflenmistir. Darilfiinun Emini ismail
Hakkrnin (Baltacioglu) baskanliginda kurulan juri tarafindan dizenlenen ve AJustos
ayinda uygulanan yarisma sonucunda, 22 kisi Almanya ve Fransa’da 6grenim gorme

basarisi elde etmigtir’
1.1.5. Gorsel Sanatlarin Egitimdeki Yeri

“Sanat egitimi de diger egitim alanlari gibi yapici, yaratici, yorumlayici
yetenekleri uyandiran, gelistiren, bireyin kendini dederlendirmesi ve kendini tanimasi
yoninde bilinglenmesini saglayabilmek gibi énemli hedeflere varmada yardimci olan
bir alandir’?? Gorsel sanatlar, yaraticilik ve egitici calismalarin gesitli boyutlarda
harmanlanmis bir seklidir. Etrafla bulusma, goérsel idrak etmeyle devam eden
yaraticilik ile verilecek egitim ,sonraki slrecte eser Uretmeyle zevkine varma ile

butlnlegir.®

Sanat egitimi sahsiyete yonelik egitme isidir. Gorsel sanatlar egitimi kisinin
duygulariyla hareket ederek kendini ifade etmesi ile baglantihdir. Gérsel Sanatlar
egitimi alan bireyler ortaya var etmek hedefiyle calismalar Uretirler. Tabiatta estetik
ezgilerin hissettirdigi zevki sadece sanatsal yonde egitiimig, estetik yapiya sahip

insanlar algilayabilir.

Gorsel sanatlar egitimi yalniz yaratici Ozelliklere sahip bireylere degil
odrencilere 6zel olan ya da 6grencileri dinlendirmeyi hedef alan bir egitim etkinligi
degil, icinde zeka isleyisiyle ilgili duyussal, devinigsel 6grenilen bir alandir.?* Ogrenci,
idrak etme, tasarlama, bulundugu ortamdaki yasanilan durumlar kargisinda hassas
olabilme 6zelliklerini gdsterebilecegi bir zaman dilimidir. Ogrenciler Gorsel Sanatlar
egitimi alirken; duslUnsel, bilissel, duyussal ve bedensel aktivitelere katilarak
kendilerini anlatim yolu olarak gosterebilecekleri 6nemli sanat alanidir. Goérsel

sanatlar egitimi yalnizca sanat egitimi ile kalmayip, tabiat ile bireyin iligkisini kavrar,

2lKansu Sarman, Tiirk Prometheler, is Bankas! Yayinlari, istanbul, 2005, s. 12.

22\iilli Egitim Bakanligi, Gérsel Sanatlar Dersi (1-8. Siniflar ) Ogretim Programi ve Kilavuzu, MEB
Yayinlari, Ankara, 2008, s. 22.

23Qlcay Tekin Kirisoglu, Sanatta Egitim, Demircioglu Matbaasi, Ankara, 1991, s. 10.

24Abdullah Ayaydin, Gérsel Sanatlar Egitiminde Olgme ve Degerlendirme Siireci Uzerine, Milli Egitim
Dergisi, Ankara, 2010, 240-250, s. 242.



hayatin bizlere sunmug oldugu guzellikleri fark ederek ,bireyin kendine olan

glivenme duygusunu edinmesini saglayan zorunlu bir 6gedir.=
1.1.6. Ortadgretim Ogrencilerinin Sanatsal Yonelimleri ve ilgi Alanlar

“Ergenlik donemindeki fiziksel degisikliklerle birlikte ortaya cikan ruhsal
degisiklikler genclerin asiri duyarli olmalarina neden olmaktadir. Otoriteye tepki,
alinganlik, kendine ve baskasina guvensizlik, kétimserlik gibi olumsuzluklar egitimi
glgclestiren etmenlerdir. Sanat egitimcisine duyulan kesin gtiven, bu dénemde ortaya

¢ikan olumsuzluklardan gengleri koruyabilmelidir’z

Gorsel alanda yasanan problemler 6grenim ile dizeltilir. Renkler arasindaki
bagd, cizgisel armoni ile meydana getirilir. ilkokul ve ortaokul déneminde gérsel
calismalarda kaybolan butin olma durumu ele gegirilir. Birey, bilgi edinerek kendini
anlatmada ¢6zimi sikinti cekmeden bulur. iste bu yiizden ortam, arag -gereg temin

edilmeli ,gudllenme ve aciklama uygulanmalidir.z

Ortadgretim 6grencilerinin sanata iliskin egilimleri ve ilgi duyduklari alanlar

1- Populer kultdr, moda ve spor, muzik, yasam ve olim gibi yasamin
gercekleriyle ilgilenirler.

2- Sadece bir alanda olusmus bilgiyi merak ederler.

3- Gergek evrenle daha cok ilgilenirler. Cok ayrintih olarak algilama, sebep-
sonug iligkilerini bulma ve ortaya ¢ikarmayi arzu ederler.

4- Benlik duygusunu ortaya koyma, hayatin glg¢ ydnlerini ¢oézimleyerek
sonugclara ulasmayi hedefler.

5- Olgularin sebeplerini, neticelerini sistemli bir sekilde arastirarak icat istegi
olusur.

6- Sonuclar gerekgeleriyle degerlendirip en Ust seviyede dislnerek beceriye
ulasirlar.

7- Cizgisel gcalismalar , renkli galismalar,pres teknikleri, sanatin tarihsel gelisimi
ilgilerini ceker.

8- Yapmis olduklar sanatsal ¢alismalar, 1sik-golge oyunu gibi etkinliklerde tabi

ve saydam olmaya c¢aligir.

5Meral Batur, Ilkégretim |. Kademe Gorsel Sanatlar Dersi Ogretim Programinin Kazanimlar Ogesinin
Ogretmen Gorlslerine Gore Degerlendiriimesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Canakkale, 2010, s. 7.
(Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi)

2Milli Egitim Bakanligi, Ortadgretim Programi Gérsel Sanatlar Dersi 9-12. Sinif Ogretim Programi,
Ankara, 2009, s. 22.

27Ufuk Buyurgan ve Serap Buyurgan, Sanat Egitimi ve Ogretimi, Pegem Yayincilik, Ankara, 2007, s. 49.



9 - Sanat alaninda daha ¢ok; semboller, 6rnekler, degerli egyalar renkli
kitaplar ile mask dizenlemeleri uygularlar.

10 — El emegi tasarim ¢aligsmalari ilgilerini ¢ceker.
11 - Fotografi, bilisim dikkatini ¢ceker.
12 — Dogal ve yapay obijelerle calismayi sever.

13 - Ug boyutlu insa ¢alismalari ézellikle ilgilerini geker.?®

1.2. YETENEK
1.2.1. Yetenek Kavrami

Yetenek kavrami yetmek’ ten yet-enek seklini almistir. “Bir seyi yapabilme

glict, yatkinligr” olarak tanimlanabilir.®

Prof. Dr. ilhan Erdogan ‘isletmelerde Kisi Degerlemede Psikoteknik’ kitabinda
yetenegi soyle tanimlamistir; “Yetenek, kisinin belirli iligkileri kavrayabilme, analiz
edebilme, ¢bzumleyebilme, sonuca varabilme gibi zihinsel 6zellikleri ve bazi olgulari
gerceklestirebilmesi seklindeki bedensel 6zelliklerinin  tamamidir. Bu durumda

yetenek, bireylerin davraniglarini dizenlemede yararlandiklari zihinsel ve bedensel

kapasiteleri olarak diistintilebilir.”*°

Gergekte sirketlerin kendi aralarinda yasanan rekabet Gstlinliguna asil ortaya
koyan faktor temel yeteneklerdir. Temel yetenekler; elde edilen belgeler, maharet ve

yetenegin birlesmesiyle olusmus, sirketlerde taklidi olmayan rekabet elemanidir.

Tamer Kogel'e gobre, “Temel yetenek, bir isletmeyi baska isletmelerden

ayiran, isletmenin vizyonunu gerceklestirmesinde rol oynayan, rakipler tarafindan

kolayca taklit edilemeyen bilgi, beceri ve yetenegi ifade etmektedir.”*!

28\illi Egitim Bakanligi, Ortaégretim Programi Gérsel Sanatlar Dersi 9-12. Sinif Ogretim Programi,
MEB Yayinlari, Ankara, 2009, s. 28.

2Meydan Larousse, Biiyiik Lugat ve Ansiklopedisi, Cilt 20, Sabah, istanbul, 1992, s. 347.

30Nevin Ceylan, Insan Kaynaklari Yénetiminde Yetenek Yénetimi ve Bir Uygulama, I.U. Sosyal Bilimler
Enstitisli isletme Anabilim Dali, insan Kaynaklari Anabilim Dali, istanbul, 2007, s. 5. (Yayimlannus
Yiiksek Lisans Tezi)

3thttp://hrturkiye.com/index.php/temel-yetenek-ve-dis-kaynak-kullanimi/ (Erisim Tarihi: 16.05.2017)



1.2.2. Yetenek Yonetimi Kavrami
Yeteneklerin, stratejik rekabet elemani olabilmesi igin izlenecek yol ve
yonetim alaninda degerinin fark edilerek 6nemsenmesi uzunca bir slredir devam

eden bir birikimin sonucunda elde edilmigtir.

Yeteneklerin, isletmeleri birbirleri arasinda daha kazangh bir sekilde 6ne
cikaracagini belirterek yonetim alaninda ilk defa ortaya cikaran kisi Selznick'tir.
Selznick’ e gore; “bu oOzellikleriyle yetenekler, isletmenin, isletmeyi dne gecirme
potansiyeli tasiyan, ayirt edici unsurlaridir.” Strateji alaninda ilk ortaya ¢ikaran ise
“The Core The Competence Of The Corporation” makalesi ile Hamel ve Pharad

ikilisidir.32

Yetenek yonetimi gunimizde oldukca basarili dizenlemeler gergeklestirmek
icin kullanilan batind igeren bir sUrectir. Yetenek , birlik ve beraberlik olusturarak ve
ybnetimde basari saglayarak Oncelikle yapilanlarin  yénetim  dizeyinde

benimsenmesini gerektirir.

Sonrasinda kurum kultira gaye ve ulagilacak yol ile bitinlesip bir yetenek
yonetimi gergeklesir. Bu yonetim bicimi, yetenekli kisilerin kuruma secilmesi, aktif
gelisim programlari ile desteklenerek, katkida bulunacak ve deger saglayacak
ortam saglanmasini gerektirir. Daha sonrasinda Ustin verim gucu sergileyen

kisilerin aktif bagari ve olgunluk dizeni ile degerlendirilir.

Ustlin bagsari gosterenler digerlerinden farkli olarak tanima ve ddillendirme
sistemleri ile basarilari degerlendirilerek sonuglar alinabilir. Boylece kurumlarin
yuksek verim gucu ve sonug odakll bir yapiya sahip olmasi gerektigi sonucuna

varilabilir.

Yetenek yonetiminde, isletmelerde basari saglamanin en énemli unsurlari
yetenekli personel edinip egitmek, verim glcl artmis bireyler yetistirmektir.
Kurumun hedefleri dogrultusunda onlardan faydalaniimasini amaglayan bir bakis

acisi olarak ifade edebiliriz.

32 .

Nevriye Altundag, Rekabet Ustinluglinin Sdrdlrlebilmesinde Yeteneklerin Rold, Yetenek
Yoénetim Yaklagimi, Siileyman Demirel U. Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 2009, Cilt:
14, 415-450, s. 420.
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Yetenek yonetimi, sirketin zorluklarla micadele edebilmesi ve izlenecek yolu
hayata gecirerek amagclarina ulasabilmesi igin gereksinim duyulan yetenekleri ile
varolan yetenekleri arasindaki ac¢igi sistemli bir sekilde 6rtmek igin ugrasan , “insan

kaynagi” nin bulundugu bir yonetim sirecidir.®?

Yetenek yoOnetimiise; yetenegin kurumda takip edilecek yolda yonetimine bir
noktada toplanan,uzun sirecli bir bakis agisidir. Ulagiimak istenen sonug; stratejik
hedeflere uygunluk saglayarak gercek suregte, dogru insanlari gercek konumlara
konularak, yetenek gereksiniminin saglanabilmesidir.3*

Yakin zamanda hem bilimsel alanlarda ,hem de uygulama alanlarinda géze
carpan yetenek yonetimi duslncesi bilhassa uygulama bdliminde fazla
gelismemistir. Bu durumun asil sebebi yetenek ydnetiminin net bir ifadesinin

olmamasi gosterilmektedir.

Tum aciklamalar bizlere bir kez daha elde edilmis insan veri ve belgelerinin

basarisinin en basinda bireye 6zgl olan yeteneklerin ilerlemesi oldugunun kanitidir.

Gerceklestirebilmek icin ise bir yetenek yonetimi 6érnegi olusturmak gereklidir.

33Hijseyin Cirpan ve Aykut Sen, Isletmelerde Yenilikgiligi Gelistirmede Etkili Bir Arag Yetenek
Yénetimi, Eflatun Egitim ve Danismanlik, 2009, s. 110.

3Tolga Yilmaz, Yetenek Yénetimi Kavrami igerisinde Yetenek Havuzu Olusturulmasi ve Yonetimi,
Maltepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme Anabilim Dali, Istanbul, 2009, s.11.
(Yayimlanmisg Yiiksek Lisans Tezi)

35

Yilmaz, a.g.e., s.7.
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1.3. YONETIM BiLiMi

Yénetim; kurumu hedefine ulastirmak igin elindeki tim bulunan kaynaklari

ve olanaklari en dogru bi¢cimde kullanma bilimi ve sanatidir.

Yoénetim; grup cabasi ve yetenegi ile islerin basariima sanati ve bilimidir.

Bu iki tanimdan yola ¢ikarsak yonetimi, bilim ve sanat olarak niteleyebiliriz.

Yoénetim, cesitli bilim dallarinca gelistirilen ¢ézim odakh yaklasimlarin ve
farkli deneyimlerden elde edilen bilgilerin birlestiriimesi ve uygulanmasini

kapsamaktadir.3®

Yoénetim, bir amaca ulasma yolunda girigilen faaliyetlerin tamami, seklinde

tanimlanabilir.3”

Yonetim, kurumsal beklentilerin isabetli ve verimli olarak gercgeklestiriimesi
amaciyla, planlama, koordinasyon, ve kontrol iglevlerine iliskin kavram, kuram,
model ve tekniklerin sistematik bir sekilde basariyla uygulanmasi amaglanan
faaliyetlerin tim{dur.*® Boylece yonetimi; bilimsel bir zemine ve kisisel yeteneklere
dayanan bir sureg olarak ele almak gerekir. Yonetim ile ilgili diger tanimlamalar da
soyledir; “Yénetim yeni kosullar altinda yeni degerler gelistirmeyi ve uygulamayi

saglayan bir bulus olarak ta dusindlebilir.”

Yonetim, insanlarin ayni hedef dogrultusunda cgalismasini saglama ve
onlari bu amaca dogru yoneltme becerisidir.*® YoOnetim, insan ve madde
kaynaklari araciigi ile belli bir amaci ortaya koyma ya da bir isi basarma

eylemidir.*°

Yonetim; hazir olan kaynaklarla is gérme, karsilagilan guglikleri yenme ve
beklenmedik durumlarla ugrasmaktir. (Gugliol, 1985) Bu U¢ alanda yapilacak

calismalar yonetimin temelini olusturabilir.*

36|lter Akat vd., Isletme Yénetimi, izmir, 1997, s.41.

37Bayar Cemalcilar ve Agkun Ozalp, Isletmecilik Bilgisi, Eskisehir ITIA Yayini, Ankara, 1976, s.17.
3BAtilla Baransel, Gagdas Yénetim Diigiincesinin Evrimi, 1. Cilt, Istanbul Universitesi Yayini, No:
2684, Istanbul, 1979, s.124.

jrfan Erdodan, Okul Yénetimi ve ('5gretim Liderligi, Sistem Yayincilik, 2000, s.10.

“OMustafa Aydin, Egitim Yénetimi, Hatipodlu Yayinlari, Ankara,1991, s.25.

“lErdog@an, a.g.e., s.10.
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1.3.1. Yonetim Biliminin Gelisimi ve Temel Yonetim Yaklagimlan

Yonetim biliminin temelinde farkh kuramlar yer almaktadir. Bu kuramlar
yoneticiyi dogru anlayisa goétiren en 6nemli ve guvenilir rehberdir. Uygulama
yapabilmek icin kuram en iyi rehberdir. Yonetim uygulamalarinin 6ziinde kuramsal

disunceler yer almaktadir.*?

insan, bazi teorisyenler tarafindan kirici, bencil, yarismaci, saldirgan, yikici
olarak nitelenirken, bazi teorisyenler tarafindan da 6ziinde iyimser, isbirlikgi ve olgun
olarak nitelenmektedir. insani olumsuz agidan inceleyen Machiavelli’ ye gére insan;
nankor, ¢ikarcl, aggozlu, garantici, bencil bir kisilige sahiptir. Hobbes da insani Une,
paraya ve kudrete kendi istediyle sahip olmak isteyen ve bu sebepten dolayi

gevresinden endise duyan Kisiler olarak degerlendirmektedir.

Freud’ a gore ise insan; ilkel, saldirgan, kotidir ve vahsi icgldller tarafindan
yonlendiriimektedir. Taylor ise insani tembel, egoist ve tutumsuz olarak
nitelemektedir. Herry Sullivan, Erich From ve Karen Horney gibi psikologlar da insan
davraniglariyla ilgili gelistirdikleri kuramlarini, “kisiligin gelismesi birincil olarak dig
toplumsal etkenler tarafindan etkilenir’. Varsayimi (izerine insa etmislerdir. Ornegin
Fromm’ a gobre, insanoglunun olumlu veya olumsuz ydnelmeleri degiskendir,

toplumsal bir surecin sonucunda olusmaktadir.

Sullivan’ a goére ise bireyin gulglerini ve amacini gerceklestirme orani, diger
insanlarla olan tecrtibelerine baghdir. Horney’ e gére de insan, dogumundan itibaren

yasadigi deneyimler onun dogasini yansitir.*®

1.3.2. Yonetimin Bilimsellesmesi

Bilimsel yonetim anlayisinin déncllerinden Taylor a gbére calisanlar,
makinenin sabit bir pargcasidir. Dogru ydnetilmedigi zaman verim almak zorlasir. Bu
sebepten, dolay! ¢aligsanlarin surekli kontrol altinda tutulmasi gerekir. Egitimsiz ve
beceri sahibi olmayan calisanlar igin planlanmig ve gu¢ yapilanmasina bagh olan

Taylor'un yaklagimi1920’li yillarda okullarin olusumunda 6nemli dlgiide yeralmigtir.*

42Ziya Bursalioglu, Okul Yénetiminde Yeni Yapi ve Davranis, Personel Egitim Merkezi Yayinlari,
Ankara, 1994, s. 11.

“Mustafa Aydin, Egitim Yénetimi, Hatipodlu Yayinlari, Ankara,1991, s.25.

44Giilten Hergiine, Egitim Yénetimi Notlar, istanbul, 1999, s. 165.
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Sonug olarak okullar da igletmeleri animsatan bir boyutta sinif, sube, Unite

gibi ¢coklu bir anlayigla kurgulanmistir.

Taylor gibi H. Fayol da isletmeler icin yeni fikirler gelistirdi. Fayol (1841-
1925), yonetimi, planlama, teskilatanma, kadrolasma, ydnetme, raporlama,

blitceleme alt basamaklariyla siralamistir.*

Yonetim Bilimini 6nde gelenlerinden biri de M. Weber’ dir. En uygun teskilat
yapisini ortaya koyan Weber (1864-1920), alti bolimden olusan birokrasi modelini

gelistirmistir.

Weber' e gore calisanlar arasinda ayrim, bolimler arasi basamak, basariyi
yoneten kurallar, ¢alisanlarin 6zelliklerine gore secgimi ve isin liyakat gerektiren bir

Oge olarak dusunulmesi teskilati olusturan temel olgutlerdir.

Taylor, Fayol ve Weber, klasik ydnetim anlayisinin temellerini ingsa etmistir.
Bu Kisilerin ortaya koydugu anlayista yonetici, ekibinden en iyi verimi alacak bicimde
bir yonetim sergileyerek dogru bir organizasyonla hedefine ulasmaktadir. Bu
yonetim anlayisinda oOlgull ve kendi icinde organize olarak Uretim ortaya
konulmaktadir. Bu yodnetim anlayisi 1900’ 14 yillardan 1930’ lu vyillara kadar

slirmastir.*®

Ancak 1930’ lu yillardan itibaren E. Mayo, A. Maslow, F. Herzberg, D.
McGregor’ un yaptid1 arastirmalar ve vaka analizleri, ¢alisanlarin ve ekibin
intiyaclarinin énemli oldugunu ve ancak bunlarin kargilandigi taktirde yuksek verimin
alinabilecegi aksi taktirde tegkilat amaglarinin verimli bir bi¢cimde realize

edilemeyecegi 6ne sirlldi.*’

1.4. TUTUM

Tutum kavrami ilk olarak 1800’ [0 yillarda fiziksel bir durus ya da vicut
pozisyonu olarak adlandiriimis ve sahnedeki oyuncunun karakterini ruhsal
durumunu goésterebilmesi icin, omuzlarini ya da basini egerek belirli bir vicut

durusu almasi ile birlikte tiyatroda kullaniimaya basglanmistir.

45Ziya Bursalioglu, Okul Yénetiminde Yeni Yapi ve Davramig. Personel Egitim Merkezi Yayin,
Ankara, 1994, s.9.

46Erol Eren, Yonetim Psikolojisi. 1. U. isletme Iktisadi Enstitiisii 30. Y1l Yayinlari, istanbul, 1984, s.2.
4Tirfan Erdogan, Okul Yénetimi ve Ogretim Liderligi, Sistem Yayincilik, 2000, s.19.
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Daha sonra bu kavram bir vicut durusu olarak degil de, bir “distincenin
durusu” seklinde ifade edilmistir.#®¢ Bu sebeple tutum anlam olarak; hiziin,sikinti
,kinestetik hareketlerden cok, kisinin tim duygularinin disa yansimasi olarak ifade
edilebilir.*°

Tutumun bir durumu degistirme yéninde etkide bulunma ¢abasindan fazla
icten ybnelme olarak varsayillip yorumlanmasi gerekir. Bu sebeple Kisinin
duygularla algilama yani hislerinin rasgele hareketlerle eksiksiz olarak tutumunun

tekrar strlp gidecegini gostermektedir.

Tutumlarin yapilan hareketden ¢ok Kigilerin neye ilgi duydugu veya
isteklerini ortaya koydugu sonuglarin yani sira, kisilerin etrafiyla uyumunu kolay
bir hale getirmek ve kisinin hareketlerine yon verecek kadar kuvvetli ,guclu bir

yapiya sahip oldugu tahmin edilmektedir.%°

Bireylerin olumlu bir tutum icinde bulunmasi ; yasami boyunca hayati
olumlu bakis acisiyla gorebilmesini , sahsi, iktisadi bir basari elde edebilmesini
saglar. Sayet kisi olumsuz bir tutum igindeyse bu davranis kisinin ileriki yasami

icin uzun sdireli bir hedefinin olamayacaginin géstergesidir.>!

Anlam olarak aciklamak istersek, latince temelinde “harekete hazir”
ifadesiyle®? tutum, Smith ( 1986 ) ‘e gore “bir insana atfedilen ve onun psikolojik
bir nesne ile ilgili distnce, duygu ve davraniglarini bir diizen iginde olusturan bir

egilimdir” olarak tarif edilir.>

Toplumsal Ruh bilimciler sayesinde onaylanan acgiklama ve ifadeye gore
tutum, kisiyi ilgilendiren bir objeyle ilgili his ve hareketlerine bitlnlik, bir tutarlilik

getirir.%*

48Stephen Franzoi, Social Psychology, McGraw Hill, Boston, 2003, p. 155.

“9Alparslan Usal ve Zeynep Kusluvan, Davranis Bilimleri, Fakiilteler Kitabevi, izmir, 2002, s. 126.

50Can Baysal ve Erdal Tekarslan, Davranis Bilimleri,Avciol Basim Yayin, istanbul, 2004, s. 300.
510Onder Barli, Davramis Bilimleri, Bizim Biiro Basimevi, Ankara, 2007, s. 70

52Sibel Arkonag, Sosyal Psikoloji, Alfa Yayinlari, istanbul, 2005, s. 158.

53Cigdem Kagitcibasi, insan ve Insanlar, Evrim Yayinevi, istanbul, 2004, s. 102.

54Ezel Tavsancil, Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s. 67.
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Aciklamada gecen psikolojik nesne ifadesi kisinin yasanan bir durum ile
ilgili tutum ortaya koyabilmesi igin durumun idrakinda olmasi Kigi i¢in anlami olan
gelisi guzel bir nesneyi ifade eder. Mesela, bireyin ¢alisma yaptigi masa fiziki bir
ortamdir ve Uzerinde yaptigi ¢calismalari yaparken farkinda degildir. Fakat masa
kisi icin tarihi bir deger tasiyorsa, ya da kisiye hediye edilmisse, anisi varsa
psikolojik obje konumuna girer.%®

Allport’ a gore ise, “bir tutum, yasanti ve deneyimler sonucu olusan, ilgili
oldugu butun nesne ve durumlara kargi bireyin davraniglari Uzerinde yonlendirici
ya da dinamik bir etkiye sahip ruhsal ve sinirsel bir hazirhik durumudur” diye
aciklanir.>” Boylece tutum, kisinin obje ve bulundugu ortamdaki hayat tecriibesiyle

ve bilgi edinme ile olusur. Kisinin tutumlarini yoneltir.%®

Kigilerin edindikleri tutumlarin genel olarak bir temasi vardir ve bir tutum
temasi tutumun cesidini ortaya koyar. Kisiler kendilerini ilgilendiren, edindikleri
bilgiler ve ya uzerinde yorum yapabilecekleri olaylar hakkinda tutum meydana
getirebilirler. Tutumun temasi, rasgele bir obje, nesne, kisi ya da Kisilerin
batinine benzer gergek olabilecedi gibi, olumlu olumsuz duygular  gibi

anlasilmasi glg olabilir.>®

Tutumun vasiflari;

e “Tutumlar dogustan gelmez’. Kisinin yasanmigliklari sonucunda , daha
sonra yasayarak elde edilir. Fakat bir tutumun gerceklesmesi bilgi

edinmeyle olusur.

e “Tutumlar az ¢ok kalicidir’. Tutumlar yagsanmisliklar sonucunda edinildigi
icin belirli bir zaman sureklilik gosterip zamanla degisebilirler. Kisiler
hayatlarinin bazi evrelerinde ayni fikirlerde olsalar da daha sonra
tutumlarindan cayabilirler.

e “Tutumlar daima bir &zne-nesne iligkisini igerirler’. Tutumlar, birey,
topluluk, obje, durum ile bagl bir sekilde meydana gelir . Bilgi edinme
suresince kisinin tutumlari asama asama sekillendigi icin kisi ve nesne
arasindaki iliskide bir dizen olusur. Bdylece c¢evresini daha yi

algilamasina yardimci olur.

56Turgut Goksu, S_osyal Psikoloji, Secgkin Yayincilik, Ankara, 2007, s. 85. )

S’"Mahmut Oktay, lletisimciler icin: Davranig Bilimlerine Girig, Der Yayinlari, Istanbul, 1996, s. 161.
58Ezel Tavsancil, Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s.
65.

59Metin Inceoglu, Tutum Algr fletisim, Verso Yayincilik, Ankara, 1993, s. 11
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e Kisinin nesne ile olan badi ya da tecrlbesi, tutumlari yoninden
“vanlihlgin” olusmasina sebep olur. Bu nedenle kisi nesneye Kkarsi
olusturdugu pozitif ve ya negatif tutum ile , o nesenin diger nesnelerle

kiyaslanmasi gerek duyuldugu icin kisi nesneye tarafsiz olamaz.

e “Bir tutumun goéndergesi az sayida ya da c¢ok sayida maddeyi
kapsayabilir’. Bir topluluk igindeki kigiler diger topluluktakilere negatif
tutum beslediklerinde , bu topluluktaki kisilere de negatif bir tutum
hissederler.%°

e Tutumlar bireyin tutum nesnesiyle yasanmisliklarina dayanarak pozitif ya
da negatif tutumlara neden olabilir.

Tutum etkinliklerinde ilk olarak bilissel bilesenin, sonrasinda ise duygusal
bilesenin varoldugu devaminda davranigsal bilesenin izledigi sonucuna

varilmistir.%?
1.4.1. Tutumu Olusturan Temel Ogeler

Tutumlar Oncelikle, itikat, his ve tutum grubundan meydana geldigi
anlaminda kabul edilmistir.?? Ug¢ elementli tutum bicimi sevme ve sevmeme
anlaminda hislerle ilgili duygusal reaksiyonlar; Dugunce ve yargilar ile ilgili bilissel

davraniglari disinme seklinde tanimlanmaktadir.®3

Bir tutum, bilissel, duygusal ve devinissel olmak Uzere, U¢ bilesenden
olusur. Bu bilegenler ise herbiriyle bagl dedildir ve kendi igclerinde etkilenme olur.
Tutum bilesenlerinden pozitif olan 6teki bilesenlerin de pozitif olmasina; zit halinde
tum bilesenlerin negatif olmasina sebebiyet verir. Ancak tutum bilesenleri ile
kendi i¢inde tutarlilik hakkinda yorum yapabiliriz. Fakat tutarlihgin derecesi icinde
degisikliklerle karsilagilabilir. Ornegin, Goérsel Sanatlar Dersi’ nin faydasina
inanan, yeterli bilgi edinmis olan, fakat materyallerin fiyatinin yiksek olmasindan
dolayi Gorsel Sanatlar Dersi’ nden hoslanmayan birey, etkinlige katilhp katiimama

durumunda karar verememe durumuyla karsi karsiya kalir.®*

80Ezel Tavsancil, Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s.
65

6lYavuz Odabas! ve Glilfidan Barig, Tliketici Davranisi, Media Cat Akademi Yayinlari, istanbul, 2003,
s. 161.

62Richard Petty, Attitude Change, Abraham Tesser, Advanced Social Psychology, McGraw Hill,
Boston, 1995, p. 196. )

63Sibel Arkonag, Sosyal Psikoloji, Alfa Yayinlari, Istanbul, 2005, s. 159.

64Salih Gliney, Davranig Bilimleri, Nobel Yayinevi, Ankara, 2000, s. 305.
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Tablo 1.1. Tutum Bilesenleri ve Tutum Gelistirme Siireci®®

BIiLESEN ONEMLi KAVRAMLAR TUTUM

I .o .o
BILISSEL :—> Farkinda —— DUSUN

I
— ilgi/Arzu/Sevme/Tercih/inan ——» HISSET
I

' l
DAVRANISSAL :—> Evlem/Deneme/Benimse ——> YAP

~ - [N oA RS )

]
]
1
1
]
| DUYGUSAL
1
]
]
'

Batin tutumlar onu meydana getiren bilissel, duygusal ve davranigsal
elemanlara bagli olarak degisiklikler sergiler. %

1.4.1.1. Biligsel Oge

Taylor ve digerleri bilissel elementi, “kisinin belirli tutum objesi hakkinda
olgu, bilgi ve inanglarini kapsayan dusuncelerinden meydana gelir’ olarak
acgiklamistir.6” Aronson ve diderleri Bireylerin rasgele bir nesneyi analiz etmeleri,
o nesnenin nitelikleri Gzerinde sahip olduklari inanma duygusuna baglidir. Bu
sebeple bilissel 6ge, bir nesnenin olumlu ve olumsuz degerlendirilerek

ayristiriimasini saglar.%®

inceoglu Kisinin bulundugu ortam ile olan baglarinda bilissel diizenden
faydalandigini ve uygularken bulundugu ortamla iletisimini zahmetsizce
saglayarak ,etrafinda bulunan pekcok uyarani bolimlere ayirip ,bu boélimleri

birbirleri ile iligkili duruma getirdigini agiklamigtir.®®

Bireyin bir nesneyi pozitif ya da negatif degerlendirmesi, o obje hakkinda

edinmis oldugu veri ve olgulara dayahdir.

%Yavuz Odabasi ve Giilfidan Baris, Tiiketici Davranisi, Media Cat Akademi Yayinlari, istanbul, 2003, s.
161.

8Mahmut Oktay, lletisimciler icin: Davranis Bilimlerine Girig, Der Yayinlari, istanbul, 1996, s. 165.
67Shelley Taylor, Social Psychology, Upper Saddle River, NJ: Pearson/ Prentice Hall, 2006, p. 133.
88E|liot Aronson, Social Psychology, Upper Saddle River, NJ: Pearson/ Prentice Hall, 2005, p. 201.
59Metin Inceoglu, Tutum Algt lletisim, Verso Yayincilik, Ankara, 1993, s. 17.
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Kisi etrafinda karsilastigi her tirli sey ile alakall tutum meydana getirirken
bilissel bileseninden faydalanir.”® Bilissel elemanin varolmasi igin bir durumla
alakall ya direk bir tecribe yasamasi ya da direk edinilemeyen bilgi sahibi olmasi
gereklidir. Bilgi degisime ugrarsa olaylara yonelmis olan tutumda degisiklik

gosterir.”

1.4.1.2. Duygusal Oge

Taylor ve digerlerine gére duygusal eleman “uyariciya karsi kisinin duygu
ve heyecanlarindan, 6zellikle olumlu ve olumsuz degerlendirmelerinden meydana
gelir’ ifadesiyle agiklanir.”> Simsek ve digerleri ise, duygusal elemani “tutumun
bireyden bireye dedisen ve gergeklerle agiklanamayan, hoslanma-hoslanmama,
sevme-sevmeme gibi yonlerini olustururlar” ifadesiyle etmektedirler.” Morgan’a
gbre “tutumu inang, gercek ve degerlerden ayiran en énemli 6zellik, tutumlarin

duygusal bilesenlerinin olmasidir”’

Bir tutum durumunun neticesi Kisi igin anlamina kattigi deger ile toplumsal
acidan degeri arasindaki degisikliklerdir. Birey herhangi bir toplumsal olaydan
hoslanmasi gerektigini bildigi halde, yasadigi olumsuz deneyimlerden dolayi, o
toplumsal olaydan hoslanmayabilir. Bu suretle tutumun duygusal niteligi, biligsel
niteliine oranla daha kolaydir. Fakat kisinin rasgele bir durumla ilgili duygusal

elemani daha gugliyse tutumun farklilastiriimasi oldukga gli¢ olur.”

1.4.1.3. Davranigsal Oge

Davranigsal 6ge; kisinin belirgin bir uyaran toplulugundaki tutum durumuna
zit olarak , dilsel ve ya tutumlarindan izlenebilen tutum yénelmelerini ifade eder.”®
Davranissal eleman; yalnizca biligsel ve duygusal elemanlarin degil, kiginin s6zu
edilen sey tutum nesnesiyle araci olmadan alakasi olmayan tutumlarinin da
tesirindedir. Ancak bu sebeple duygusal ve normatif olarak 2 ¢esit davranistan
bahsedilebilir.

°Onder Barli, Davranig Bilimleri, Bizim Biiro Basimevi, Ankara, 2007, s. 70.

7ICan Baysal ve Erdal Tekarslan, Davranis Bilimleri, Avciol Basim Yayin, istanbul, 2004, s. 301.
"2Shelley Taylor, Social Psychology, Upper Saddle River, NJ: Pearson/ Prentice Hall, 2006, p. 133.
3Gerif Simsek, Davranig Bilimlerine Giris ve Orgiitlerde Davranig, Nobel Yayin, Ankara, 1998, s.
158

74gzel Tavsancll, Tutumlarin élgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s.
76.

SMetin inceoglu, Tutum Algi ileti§im, 1. Baski, Verso Yayincilik, Ankara, 1993, s. 17.

6Simsek, a.g.e., s. 158.

19



Duygusal harekette tutum durumu, sevimli olan ve ya sevimli olmayan hal
ile bagdastirilan; normatif tutumda uygun hareketle ilgili durumun inanma duygusu

ile tanimlanir.””

Ufak topluluklarin ve toplumlarin, kisinin hareketleri tstlinde tesiri normatif

tutumu ifade eder. Sayet rasgele bir tutum, kisinin  birbirine bagl oldugu alt

kiltirde olumlu oldugu kanisina variimigsa, kisi bu tutumu olumsuz oldugunu

bilerek uygular.”

1.4.2. Tutumlarin Olugsmasi

Bireyin toplumsal tutumlari ve bu tutumlar ifade eden s6z ve hareketleri
bireyin toplumsallasma suresini meydana cikartir. Bu sebeple bireyin, diger
bireylerle ve kiltlrel baglari veya topluluk iginde hayatta birbirini etkileyerek bireyin
bu gibi durumlara karsi net tutumlar gergeklestirmesini saglar. Tutumun
gerceklesmesi, tutum olayinin bireye 6zgu, iyi ya da koétli anlama gelmesini

belirtir.”

Kisinin ilk rastladigi bir nesneye kargi tutumu hemen olusmaz. Kigi
oncelikle, kendine anlam ifade eden nesneleri kendi penceresinden idrak eder,
arastirir bilgi toplar ve bu bilgiler dogrultusunda iyi ya da koéta fikir, itikat ve
degerler gergeklestirir. Sonrasinda kisi objeyle surekli kargi karsiya geldiginde ayni
hareketleri sergiler. Boylelikle tutum meydana gelir.8 Kisi tutum olayiyla karsi
karsiya geldiginde tutum olayiyla ilgili bilgi, kisisel tecribeleri sonunda varligini
surdirerek ve ya nesneyle ilgili diger insanlardan égrenerek sahip olur ve buldugu

bu bilgi ile iyi kotl durumlarla baglanti kurar.8!

Tutum teriminin gerceklesmesinde kisinin devam etti§i hayati oldukga
onemlidir. Bireyin bulundugu ortam iktisadi, sosyal, politik ve ruhsal ortam bireyin
etrafinda rastladigi obje, ya da durumlar digerlerine karsi bazi tutumlar
gerceklestirmesine neden olur.8? Dogal olarak bu siregler bireyin sahip oldugu
tutumlar ve bu tutumlarin 6geleri arasinda birtakim karmasikliklar yasanmasina

neden olur.

7"Ezel Tavsancil, Tutumlarin Olglilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, 3. Baski, Nobel Basim, Ankara,
2006, s. 77.

8Metin inceoglu, Tutum Algi ileti§im, 1. Baski, Verso Yayincilik, Ankara, 1993, s. 18.

®Carolyn Serif, Muzaffer Serif, Sosyal Psikolojiye Giris, Cev. Aysun Yavuz ve Mustafa Atakay,
Sosyal Yayinlar, istanbul, 1996, s. 490

80Salih Gliney, Davranig Bilimleri, Nobel Yayinevi, Ankara, 2000, s. 297

8l|nceoglu, a.g.e., s.19.

82A|parslan Usal ve Zeynep Kusluvan, Davranis Bilimleri, Fakiilteler Kitabevi, izmir, 2002, s. 128.
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Tutum pozitifse, kisi kargi karsiya kaldigi tutum durumuna iyi hisler duyar, o
tutum durumuna pozitif hareketler sergiler. Bdylece kisiyi mevcut tutum nesnesine
yakin bir duruma getirir. Tutum negatifse, aksi hal ortaya ¢ikar. Kisi var olan tutum
nesnesine negatif hisler biriktireceginden tutum nesnesini de negatif olarak
gbrecek, bdylece tutum nesnesinden uzaklasma tutum nesnesine olumsuz

davranma gibi davranislar gosterecektir.®

“Tutumlarin gergeklesmesinde tesirli olan esas unsurlar, sahsiyet, tecribe,
etkiye ugramak ve toplumsal haberlesmedir” 8 Tutum gelistirmede en mihim
kazang kisinin yasayarak edindigi tecrtbelerdir. Kisi ilk defa denedigi yenebilen bir
seye pozitif bir davranis godsterebilecedi gibi, “bir deprem, savas, cocukluk
travmasi, anne babanin ayrilmasi vb. gibi yasamsal olaylarda da belirli tutumlar

gelistirebilir’®

Bireye iliskin olan etkilenme durumu ise kisi Ustinde en belirgin etken
ailedir. Aile kisinin yaptigi isle ilgili tutumlari ile de 6nemli bir etki igindedir.®
Evlatlar yetistikce ebeveynlerin  onlarin  tutumlar Ustindeki tesiri duserek

toplumsal belirleyici gucu rolu artmaya baglar.

Kiginin tutumlari 12 ile 30 yas araliginda sekillenir ve daha sonra ¢ok fazla
degisim géstermez. Bu yasanilan zaman tehlikeli stre¢ olarak belirlenmistir ve
kisinin yasitlar, farkl yerlerden alinan bilgi ve kitlesel haberlesme ile endise

veren slire¢ devam ettigi slrece kisinin tutumlarinin gerceklesmesinde etkilidir.8’

Kitlesel haberlesme araglari da tutum gelistirmede kazang¢ saglayan énemli
unsurdur. Kitlesel haberlesme araglari ile seyredenlere direk ulastirilan mesajlar,
kisiler Uzerinde kuvvetli tesir etkisi olusturur. Kitlesel haberlesme araclari,

tasarladiklar gorev igin kisileri, hareketlendirir.8®

83Can Baysal ve Erdal Tekarslan, Davranis Bilimleri, Avciol Basim Yayin, istanbul, 2004, s. 303.
84vavuz Odabasi ve Giilfidan Barig, Tiiketici Davranisi, Media Cat Akademi, istanbul, 2003, s. 170.
85Cigdem Kagitcibasi, Insan ve insanlar, Sistem Matbaacilik, Evrim Yayinevi, istanbul, 2004, s. 119.
8Mahmut Oktay, lletigimciler igin: Davranis Bilimlerine Girig, Der Yayinlari, istanbul, 1996, s. 169.
87Ezel Tavsancil, Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s.
80.

880ktay, a.g.e., s. 169.
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1.4.3. Tutum ve Davranig

Tutumlarin bilesenlerinin karsilikl olarak uyumlu olmalari kimi arastirma
yapanlar Kisinin rastgele bir nesneyle alakali tutumunun o Kisinin tutumuna
aksedicegini bdylece de kisinin bir nesneyle ilgili tutumunun izlenmesi ile kisinin bu

nesneye yonelik tutumu ile ilgili olarak degerlendirme yapilabilecegi distndlebilir.8°

Bu calismalardan 6nce tutumlarin, birey tutumlarina tesir ettiginde ayrica
bireyin tutumlari ve hareketleri arasinda muhim olctide tutarhligin varoldugunu
kabullenmek, Kkisilerin tutumlarinin slrekli hareketlerinde goérilmeyecegini ve

kisilerin surekli tutumlariyla ayni degerde hareketler gostermedigini ortaya koyar.*°

Collins’ e gore kisilerin tutumlarinin farkli hareketlerle degisip degismemesi
tesirli faktorlerden biri tutumun gi¢ basamagidir. Bir kisinin rastgele bir tutum
nesnesi ile alakall tutumu gugclu ise, o tutumun harekete benzesme ihtimali siddetli

olmalidir.

Diger muhim faktor cevre ile ilgili etkendir. Eger etrafin kisi Uzerindeki
basilis sekli kuvvetliyse , kisi var olan tutumunu harekete gevirirken guglik geker.
Bu sebeple tutum ve hareket arasindaki tutarli olma durumu azalir. insanlarin
tutumlarinin harekete donustirilmemesinde tesirli 6teki faktor hareketin neticesine

bagh beklentidir.

Kisinin begenmedidi birinden gerceklesmesi beklenen sey talep ediyorsa,
bireye karsi negatif tutumunu hareketlerine uygulamaz fakat kisiden
gerceklesmesini bekledigi bir sey yoksa tutumunu aldirmaksizin hareketlerine

uygulayabilir.%t

890rhan Aydin, Davranis Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi Dergisi,
Ankara, 1987, 293-307, s. 297.

9gijbel Arkonag, Sosyal Psikoloji, Alfa Yayinlari, istanbul, 2005, s. 162.

91Can Baysal ve Erdal Tekarslan, Davranis Bilimleri, Avciol Basim Yayin, istanbul, 2004, s. 307.
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iKINCI BOLUM
YONETIM BiLiMi AGISINDAN YETENEK GELISIMINDE GORSEL SANATLAR
EGITIMI VE OGRETIMININ ONEMi KONUSUNDAKi ARASTIRMA

2.1. ARASTIRMA

2.1.1. Aragtirmanin Amaci

Yonetim bilimi agisindan yetenek gelisiminde gorsel sanatlar dersine yonelik
tutumun demografik degiskenler acisindan incelendigi bu arastirmada 6rgln egitim
kurumlarina devam eden dgrencilerin biligssel, duyussal ve devinissel gelisimleriyle,
aslinda sahip olduklari bireysel farkhlik ve yetenegin farkina varmalarini ve bunu
gelecek vyasantilari ve kariyer hedefleri dogrultusunda yonetebilme ve

kullanabilmeleri amaglanmaktadir.
2.1.2.Problem Cumlesi

Yonetim bilimi agisindan yetenek gelisiminde gorsel sanatlar dersine yonelik

tutumun demografik degiskenler arasinda anlamli bir fark var midir?
2.1.3. Alt Problemler

1. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile cinsiyet arasinda
anlamli fark var midir?

2. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile sinif dizeyi
arasinda anlamli fark var midir?

3. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile babanin 6grenim
durumu arasinda anlamli fark var midir?

4. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile babanin meslegi
arasinda anlamli fark var midir?

5. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile annenin 6grenim
durumu arasinda anlamli fark var midir?

6. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile annenin meslegi
arasinda anlamh fark var midir?

7. Gorsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile aile gelir dizeyi
arasinda anlamh bir fark var midir?

8. Godrsel sanatlar dersine yonelik tutum ve alt boyutlari ile 6grencinin barindigi

yer ile anlamli bir fark var midir?
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2.1.4. Arastirmanin Onemi

Ulkemizde yénetim bilimi acisindan yetenek gelisimi ile ilgili olarak yapilan
literatlir calismasina rastlanmamistir. Alan yazin tarandiginda ise yénetim bilimi
Uzerinde ¢ok az galisma oldugu goézlenmistir. Dolayisiyla ¢alismamiz literatdr icin
onemli oldugu dusundimektedir. Yetenek gelisiminde de goérsel sanatlar dersine
yonelik tutumun énemlioldugu, bireylerin gelecek yasantilarinda ve kariyerlerinde

onemli katki saglayacagi dusundlmektedir.

2.1.5. Aragtirmanin Varsayimlari
Bu arastirmada, arastirmaya katillacak olan 6grencilerin dlgekteki sorulari
ictenlikle cevaplayacaklari ve o6grencilerin gegerli ve guvenilir bilgiler verecegi

varsayllmaktadir.

2.1.6. Aragtirmanin Sinirhliklari

Bu arastirma, kullaniimig olan veri toplama araclari ile sinirhdir. Arastirmada
ele alinan bazi demografik 6zelliklerin oldugu bagimsiz degiskenler, kullanilan

Olcim araglarinin gecerlik ve guvenirligiyle sinirhdir.

Arastirma tanilanarak Sinop’ta herhangi bir Anadolu lisesinde egitim géren 130
ogrenci ile sinirhdir.
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2.2.YONTEM

2.2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma, tarama modelinde bir ¢alismadir. Tarama modeli o anda var
olan durumu var oldugu sekliyle onu degistirmeden tanimlamayi amaglayan bir
arastirma yaklasimidir. Bu modelde, arastirmaya konu olan seyleri degistirme ve
etkileme gibi bir ¢aba icine girilmez. Amag asil dogru olan her neyse o seyi dogru

gbzlemleyerek, oldugu gibi betimleyebilmektir.%?

2.2.2. Aragtirma Sekli ve Orneklem Segimi

Arastirmada toplanarak elde edilecek verilerin analizi ile sonuglarinin gecerli
olacagi grup evren olarak adlandiriimaktadir. Arastirmada hedef evren ve ulasilabilir
evren olarak iki evrenden s6z edilmektedir: hedef evren, ulasiimasi imkansiz ve
ideal olani temsil eder; ulasilabilir evren ise arastirmacinin gergekci ve ulasilabilir
secimidir. Ulagilabilir evren ise Sinop’ta yasayan ve Anadolu lisesine devam eden

14 ile 18 yas arasindaki 130 birey olarak belirlenmistir.

92Berrin Ozden, Yonetim Bilimi Agisindan Ustiin Yetenekli Cocuklarin Duygusal Zeka Duzeylerinin Baz
Degiskenler Agisindan Incelenmesi, Istanbul Gelisim Universitesi, Istanbul, 2015, s. 55 (Yayimlanmisg
Yiiksek Lisans Tezi)
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2.2.3. Veri Toplama Araglari

Bu calismada Demirel'in gorsel sanatlar dersi tutum dlgedi kullaniimistir.
Olgekte toplam 24 soru bulunmaktadir. Gérsel Sanatlar dersine iliskin tutumlarinin
belirlenmesi amaci ile arastirmaci tarafindan iki bélimden olusan bir tutum dlgegi
gelistirimis ve orneklem 436 kisiye uygulanmistir. Olgegin birinci bélimiinde
ogrencilerin ve ailelerinin demografik degiskenleri yer alirken, ikinci bélumde ise
Gorsel Sanatlar dersine yodnelik tutum 6lgegi yer almaktadir. Olgekte besli likert tipi
derecelendirme kullaniimistir. Gorsel Sanatlar Dersi Tutum Olgeginin Givenirligi ile
iigili Calismalar Likert tipi besli derecelendirmenin kullanildigi bir tutum 6élgeginin

guvenirligi igin Cronbach tarafindan gelistirilmis olan alfa(a) katsayisi kullanilir .9

Alfa katsayisinin degerlendiriimesinde uyulan degerlendirme kriterleri

incelendiginde;

0.00=0=<0.40 ise ol¢ek guvenilir degildir.

0.40<0<0.60 ise dlgek dusuk gluvenirliktedir.

0.60=0=<0.80 ise oldukca guvenilirdir.

0.80=<a<1.00 ise oOlgek yliksek derecede guvenilir bir dlgektir.%

Gorsel Sanatlar dersine yonelik hazirlanan tutum Olgeginin guvenirligi
Cronbach Alpha i¢ tutarlilk yontemiyle incelenmis ve i¢ tutarlihk katsayisi toplamda
.93 olarak bulunmustur. Gérsel Sanatlar Dersi Tutum Olgeginin bitiin olarak
glvenirlik analizinin yani sira, dlgekte bulunan bes faktoriin her biri alt dlgek kabul
edilerek bu alt faktérlerinde her birinin glvenirligi ayri ayri hesaplanmistir. Olgegin i¢
tutarhhk glvenirlik katsayilari “derse yonelik kazanim” alt dlgegi icin .90, “derse
verilen dnem” alt dlgegi icin .86, “derse yonelik olumsuz tutumlar” alt dlgegi icin .75,
“dersin icerigi” alt dlgegi icin .67 ve “derse olan ilgi duzeyi” alt dlgedi icin .71 olarak
bulunmus ve Tablo 2.1." de gdsterilmistir. Yapilan analizler sonucunda i¢ tutarlihk
katsayisi toplamda .93 olarak bulunan 6lgedin ylksek derecede glvenilir oldugu, alt
faktorler incelendiginde ise 2 alt faktor igin yine yliksek derecede, 3 alt faktor igin ise

oldukga glvenilir bir dlgek oldugu soylenebilir.%

93Ezel Tavsancil, Tutumlarin 6Igiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Basimevi, Ankara, 2006, s.
77.

94Kazim Ozdamar, Paket Programlar ile Istatistiksel Veri Analazi, Kaan Kitabevi, Eskisehir, 1999, s.
522.

%|rfan Nihan Demirel, Koy ve Kent Okullarinda Ogrenim Goren llkdgretim 1. Kademe Ogrencilerinin
Gorsel Sanatlar Dersine lliskin Tutumlarinin Karsilastiriimasi, Karadeniz Teknik Universitesi, 2011, s.
71. (Yayimlanmis Yiiksek Lisans Tezi)
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Tablo 2.1. Gorsel Sanatlar Dersi Tutum Olgeginin Alt Boyutlarina iligkin

Guvenirlik Sonuglari

Madde Cronbach’s Alpha fg

Faktirler Tutarhhk Katsayisi
saylisl

i)
Faktér 1- Dersin sagladii kazamimlara yonehk tutumlar g 50
Faktér 2- Derse venilen Gneme thiskin tutumlar 5 36
Faktér 3- Derse yonelik olumsuz tutumlar 4 5
Faktdr 4- Dersin igeriine ydnclik tutumlar ! &7
Faktér 5- Derse olan sorumluluk diizeyvine ihskin tutumlar 2 1
GSDTO - Toplam 24 n

Sonug olarak, gecerligi ve guvenirligi yapilan élgme aracinin elde edilen bulgulara

gore gecerli ve guvenilir bir arag olarak kullanilabilecegi tespit edilmistir.

2.2.4. Verilerin Goziimlenmesi

Uygulama sonucunda elde edilen veriler SPSS 23 paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. Alt problemlere ait bulgularin belirlenmesi igin ‘T’ testi
ve tek yonli varyans analizi (One Way Anova) testleri Olgegin geneline
uygulanmistir. T — testi ve tek yonlu varyans analizi yapabilmek icin gerekli sartlar
saglanmigtir. Alt problemlerin tutum 6l¢egi sonuglariyla arasinda anlamh bir farkin
olusup olusmadigi p (anlamhhk dizeyi) degerlerine bakilarak saptanmigtir. P>0,05
oldugunda anlamli bir farkin olusmadigi, p<0,05 oldugunda 6nemli bir farkin
olustugu kabul edilmistir. Kullanilan gorsel sanatlar tutum oélgeginin toplanilan veriler

dogrultusunda tekrardan glvenirlik analizi yapilmigtir.
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2.3. ANALIzZ
2.3.1. Guvenirlik Analizi

Asagida bulunan tablo 3.1.de 6grencilerden topladigimiz verilerin guvenirlik

analizi yapimistir.

Tablo 3.1. Guvenirlik analizi

Cronbach's Alpha N of Iltems

,866 24

Olgek verilerine glivenirlik analizi uygulandiginda Cronbach’s Alpha degeri
0,866 ¢ikmigtir. Olgek sorularinin oldukga guvenilir oldugunu %95 glvenle
soyleyebiliriz.

2.3.2. Normallik Testi ve Analizi

Tablo 3.2. Betimsel istatistik verilerinin analizi

istatistik | Standart Hata

ORTALAMA Ortalama 3,1728 ,05035
Skewness -,286 ,212
Kurtosis ,068 422

Carpiklik ve basiklik katsayillarina gore de normal dagihim gosterip
gostermedigini anlayabiliriz. Skewness ve Kurtosis degerleri -1.96 ile +1.96 arasinda
kalyorsa dagilimi normal kabul edebiliriz. Carpiklikta bu deger negatifse, dagilim
sola, pozitifse dagilim sada oldugunu gdstermektedir. Basiklik i¢in ise deger negatif
ise dagihm basik, pozitif ise dagihm diktir. Degerlerimize baktigimizda carpikhk
(Skewness) degeri -0,286 , basiklik (kurtosis) degeri de 0,068'tir.

28



Grafik 3.1.deki histogram grafigine de baktigimizda dagilimin normal

oldugu bariz bir sekilde ortadadir.

Histogram
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Grafik 3.1. Gorsel Sanatlar Dersine Yénelik Tutum Olgegi Verilerinin

Normallik Grafigi

Spss, dagilimin normalligi icin iki test yapar bunlardan biri Kolmogorov-
Smirnov digeri de Shapiro-Wilk testleridir. Eldeki verilerin tanimlanmis bir evrenin
normal olasilik dagihmina uyup uymadigi sinama esnasina dayanir. Test ettigi
hipotez “mevcut verilerin dagihmi ile normal olasilik dagilimi arasinda fark yoktur.”
Seklinde yokluk hipotezidir. Diger test ise Shapiro-Wilk testidir ve bir érneklem veri

kiimesinin, normal dagilim sergileyen bir evrenden gelip gelmedigini sorgular. °°

%’Abdullah Can, SPSS ile Bilimsel Arastirma Siirecinde Nicel Veri Analizi, Pegem Akademi, Ankara,
2014, s. 44.
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Tablo 3.3. Normallik Testi Sonuglari

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic | df Sig. Statistic | df Sig.
ORTALAMA |,054 130 ,200° ,990 130 ,438

*, This is a lower bound of the true significance.

a. Lilliefors Significance Correction

Tablo 3.3.’e gbre her iki test sonucuna goére tabloda (Sig.) ile gdsterilen p
degerinin 0.05’ten blyuk olmasi (“normal dagilimla aralarinda fark yoktur” seklinde
yokluk hipotezinin kabul edilerek) normalligin saglandigi anlamina gelmektedir.

Yukaridaki sekilde goére her iki sig. Degeri 0.05 den blylk oldugu igin verilerin

normal dagildigini séyleyebiliriz.[p>0.05]

2.3.3. Verilerin Analizi

Bu bodlimde gorsel sanatler dersine yodnelik tutumlarinina iliskin verilerin

nasil analiz edildigi ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

2.4. BULGULAR VE YORUMLAR

2.4.1.Birinci Alt Probleme iligkin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmaya katilan o6grencilerin cinsiyetinin  sayi

ve ylzde dagilimi

degigkenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.4.’de gosterilmigtir.

Tablo 3.4. Cinsiyete gore frekanslar

Kisi Sayisi | Yuzde
kadin |80 61,5
erkek |50 38,5
Total |130 100,0
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Aragtirmaya katllan 6grencilerin  cinsiyetinin pasta grafik seklinde
karsilastiriimasi grafik 3.2.’de verilmigtir.

cinsiyet

Ckadin
M =rkek

Grafik 3.2. Cinsiyete goére pasta grafik kargilastiriimasi

Tablo 3.4. ve grafik 3.2 de goéruldugu Uzere yapilan Olgcege katilan
ogrencilerin %61,5’luk kismi kadin, kalan %38,5’luk kismi ise erkek dgrencilerden
olusmaktadir.

Bagimsiz gruplar T testi, iki bagimsiz grubun ortalamalarinin birbirinden
farkli olupolmadigini test etmek amaciyla kullanilan istatistiksel analiz yontemidir.%

Cinsiyet degiskeni kategorilerinin Gorsel Sanatlar Dersi tutumlarinin toplam
puan ortalamalarinin farkli gruplar igin t-Testi analizi ile karsilastirma sonuglari
Tablo 3.5.’de verilmigtir.

98Beril Sipahi vd., Sosyal Bilimlerde SPSS’le veri analizi, Beta Basim Yayim, istanbul, 2008, s. 23.
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Tablo 3.5. Cinsiyet Degiskeni icin Grup ortalamasinin karsilastirma sonuglari

Kategori | Kigi Ort. Standart | Serbestlik | t p
Sayisi Sapma Derecesi

Kadin 80 3.7276 0.53778 | 128 0.01 0.049

Erkek 50 3.3317 0.73212

Kadin ve erkek bireyler arasi toplam puan ortalamalari arasinda istatistiksel
olarak anlamli fark vardir; t(128): p<0.05.

Kadin ve erkeklerin gorsel sanatlar tutum ortalamalarina cinsiyetinin etKkili
olup olmadigini ortaya koymak igin yapilan iliskisiz 6rneklem igin t testinde,
kadinlarin  gorsel sanatlar dersi 6lgegindeki puan ortalamasi (X=3.7276) ile
erkeklerin gorsel sanatlar dersi dlgeginde puan ortalamasi ( X=3.3317) arasinda
anlamh fark goériimustar [t(128) = 0,01 , p.<0,05]. Bu durumda kadinlarin gorsel
sanatlar dersine yonelik tutumlari, erkeklerin goérsel sanatlar dersine yonelik

tutumlarinin daha olumlu oldugu ifade edilebilir.

2.4.2. ikinci Alt Probleme iligkin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmaya katilan &grencilerin sinif duizeyinin saylr ve yuzde dagilimi

degiskenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.6.’de gdsterilmigstir.

Tablo 3.6. Sinif Dlzeyine Goére Frekans Tablosu

Ogrenci Sayisi | Yizde

Sinif 9.sinif |84 64,6
10. sinif | 39 30,0
11.sinif | 1 .8
12.sinif | 6 4.6

Total 130 100,0
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Arastirmaya katilan o6grencilerin sinif dlizeyinin pasta grafik seklinde

karsilastirilmasi grafik 3.3.’de verilmigtir.

Sinif
Dizeyi
Mo snf
E10. snf
11, sif
W12 s

Grafik 3.3. Sinif Duzeyine Gore Pasta Grafik Karsilastirmasi

Tablo 3.6. ve grafik 3.3. de goérlldigu Uzere yapilan o&lgege katilan
ogrencilerin %64,6's1 9. Sinif dégrencisi, %30’u 10. Sinif, %0,8i 11. Sinif ve kalan

%4,6’s1 da 12. Sinif 6grencilerinden olusmaktadir.

ikiden fazla ba@imsiz grubun ortalamalarinin birbirinden farkli olup
olmadigini test etmek amaciyla kullanilan istatistiksel analiz yontemine Tek Yonli
Varyans Analizi (ANOVA) denir.*®

Tablo 3.7. ’ te ise Gorsel Sanatlar Dersine iligkin tutum &lgegi puanlarinin
Odrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuglari
gOsterilmistir.

99 Beril Sipahi vd., Sosyal Bilimlerde SPSS’le veri analizi, Beta Basim Yayim, istanbul, 2008, s. 24.
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Tablo 3.7. ANOVA Testi Sonuglari

Varyansin Kareler df Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 4,824 1 4,824 12,572 ,001
arasi

Gruplar igi 49,111 128 ,384

Toplam 53,934 129

Tablo 3.7.de goérlldigu Uzere oOrneklemeye giren o6grenciler igcin ANOVA testi
sonuglarina goére p degeri ,001 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine iligkin tutumlari ile yaslari arasinda anlaml bir fark vardir (p<0,05). Bunun
ana nedeni ogrencilerin yasi kiculdukge yani sinif dizeyleri distikce tutum olcegi
ortalamalari yikselmis, sinif diizeyi yukseldikge tutum 6élgce@i ortalama puanlarinin

azalmasidir.
2.4.3.Uclincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmaya katilan 6grencilerin babalarinin 6grenim durumlarinin sayi ve ytzde

dagilimi degiskenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.8.’de gosterilmistir.

Tablo: 3.8. Baba Ogrenim Durumu Frekans Tablosu

Kisi Sayisi | Yuzde
ilkokul 22 16,9
Ortaokul 14 10,8
Lise 31 23,8
Yuksekokul |8 6,2
Universite 51 39,2
YUksek
Lisans ‘ 31
Total 130 100,0
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Aragtirmaya katilan o6grencilerin babalarinin 6grenim durumlarinin pasta

grafik seklinde karsilastiriimasi grafik 3.4.’de verilmistir.

_Baba
Qdrenim
Ourumu
Wilkokul
Eortackul
Olize
B yiksek okul
Oniversite
B yiksek lisans

Grafik 3.4. Baba Ogrenim Durumu pasta Grafik Kargilastirmasi

Tablo 3.8. ve grafik 3.4 de goérildiglu Uzere vyapilan 6lgege katilan
ogrencilerin babalarinin %16,9’u ilkokul mezunu, %10,8’i ortaokul mezunu, %23,8’i
lise mezunu, %6,2’si yiksekokul mezunu, %39,2’si lisans mezunu ve kalan %3,1’lik

kismi lisansUstu egitim mezunu babalar olugturmaktadir.
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Tablo 3.9. ’ de ise Gorsel Sanatlar Dersine iligkin tutum o6lgedi puanlarinin
ogrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonugclari

gOsterilmistir.

Tablo 3.9. Gorsel Sanatlar Dersine iliskin Tutum Olgedi ANOVA Sonuglari

Varyansin Kareler df Kareler F P

Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 2,875 5 ,575 1,396 ,230

arasi

Gruplar igi 51,060 124 412

Toplam 53,934 129

Tablo 3.9.de gorildigu Uzere oOrneklemeye giren o6grencilerin  ANOVA testi

sonuglarina goére p degeri ,230 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine yonelik tutumun égrencilerin babalarinin egitim durumlari arasinda anlamli

farkhlastirma tespit edilmemistir.(p>0,05)

2.4.4. Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmaya katilan babalarinin mesleklerinin sayi ve yuzde dagilimi degiskenine ait

betimsel bulgular asagida tablo 3.10.’de gosterilmigtir.

Tablo 3.10. Baba Meslek Grubuna Gore Frekans Tablosu

Frekans Yizde

Memur |53 40,8
isci 20 15,4
Esnaf 27 20,8
Ciftci 1 ,8
Emekli |15 11,5
Diger 14 10,8
Toplam | 130 100,0

Arastirmaya katilan &6grencilerin babalarinin mesleklerinin pasta grafik seklinde

karsilastiriimasi grafik 3.5.’de verilmigtir.
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Grafik 3.5. Baba Meslek Grubuna Gdre Pasta Grafik karsilastiriimasi

Tablo 3.10. ve grafik 3.5." de goéruldigu uUzere yapilan odlcege katilan
ogrencilerin babalarinin %40,8’i memur gurubu, %15,4’U is¢i gurubunda, %20,8’i
esnaf, %0,8’i ¢iftci, %11,5’u emekli ve kalan %10,8 babada diger meslek gurubunda
yer almaktadirlar.

Tablo 3.11. Meslek Gruplarina Gére Ortalama Tablosu

Meslek N Ortalama Standart Sapma
Memur 53 3,4285 , 77295

Esnaf 27 3,5957 ,61086

Ciftci 1 4,25

Emekli 15 3,51 ,38045

diger 14 3,96 ,6446

Tablo 3.11.de goéruldiugu Uzere esnaf gocuklarinin resim dersine yonelik
tutumlari emekli ve memur cocuklarina gére daha fazla oldugu tespit edilmistir.
(Xortalama4,25>3,42).
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Tablo 3.12. 'de ise Gorsel Sanatlar Dersine iligkin tutum 6lgegi puanlarinin
ogrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuglari

gOsterilmistir.

Tablo 3.12. Goérsel Sanatlar Dersine Yonelik Tutum ANOVA Sonuglari

Varyansin Kareler Df Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 3,989 5 ,798 1,98 ,086
arasi

Gruplar igi 49,945 124 ,403

Toplam 53,934 129

Tablo 3.12.’te goérildigu tzere 6rneklemeye giren 6grencilerin ANOVA testi
sonugclarina goére p degeri ,086 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine yonelik tutumun &grencilerin babalarinin meslek dallari arasinda anlamli

farkhlastirma tespit edilmemistir.(p>0,05)

2.4.5. Besinci Alt Probleme iligkin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmaya katilan 6grencilerin annelerinin 6grenim duzeylerinin sayl ve

yuzde dagihmi degiskenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.13.de

gosterilmistir.

Tablo 3.13. Anne Ogrenim Diizeyi Frekans Tablosu

Kisi Sayisi | Yuzde
ilkokul 35 26,9
ortaokul 19 14,6
lise 42 32,3
yuksek okul |3 2,3
Universite 25 19,2

uksek

I>ilsans > 38
diger 1 8
Total 130 100,0

Arastirmaya katilan 6grencilerin annelerinin 6grenim duzeyleri pasta grafik

seklinde karsilastirilmasi grafik 3.6.’de verilmistir.
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Grafik 3.6. Anne Ogrenim Diizeyi Pasta Grafik karsilastiriimasi

Tablo 3.13. ve grafik 3.6.” da géruldugu Uzere yapilan dlgege katilan 6grencilerin
annelerinin %26,9'u ilkokul mezunu, %14,6 ortaokul mezunu, %32,3’l lise mezunu,
%2,3'U yliksekokul mezunu, %19,2’si lisans mezunu ve %3,8’i lisansusti mezunu

ve kalan %0.8’lik kisim ise diger grubundan olan anneler olusturmaktadir.

Tablo 3.14. Gorsel Sanatlar Dersine Yénelik Tutum Olgegi Puan Ortalamalari

Ogrenim durumu N % Ortalama
ilkokul 35 26,9 3,66
Ortaokul 19 14,6 3,52
Lise 42 32,3 3,62
Universite 25 19,2 3,37
Yuksek Lisans 5 3,8 3,60

Tablo 3.14." de g6ruldiglu gibi 6grencilerin tutum dlgeginden aldiklari
ortalama puanlar incelendiginde ise egitim seviyesi Universite olan annelerin
cocuklari hari¢ diger egitim seviyelerindeki annelerin ¢ocuklarinin Gérsel Sanatlar

Dersine iligkin tutum dlgegi puanlarinin olumlu oldugu goérilmektedir. Ayrica annesi

39




ilkokul mezunu olan ¢ocuklarin digerlerine gbére daha yiksek ortalama puanlara

sahip oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3.15.’te ise Goérsel Sanatlar Dersine iligkin tutum dlgegi puanlarinin

odrencilerin yas gruplarina goére tek yonlu varyans analizi (ANOVA) sonuglari

gOsterilmistir.

Varyansin Kareler Df Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 1,849 6 ,308 ,728 ,628
arasi

Gruplar ici 52,085 123 423

Toplam 53,934 129

Tablo 3.15.’te goruldugu tzere 6rneklemeye giren 6grencilerin  ANOVA testi

sonuglarina gore p degeri ,628 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gorsel sanatlar

dersine yonelik tutumun égrencilerin annelerinin egitim durumlari arasinda anlamli

farkhlastirma tespit edilmemistir.(p>0,05)

2.4.6. Altinci Alt Probleme iligkin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmaya katilan &égrencilerin annelerinin mesleklerinin sayl ve ylzde

dagilimi degiskenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.16.’de gdsterilmistir.

Tablo 3.16. Anne Meslek Gruplari Frekans Tablosu

Kisi Sayisi Yuzde
memur 29 22,3
isci 9 6,9
esnaf 7 5,4
emekli 6 4.6
ev hanimi| 74 56,9
diger 5 3,8
Total 130 100,0

Arastirmaya katilan o6grencilerin annelerinin mesleklerinin pasta grafik seklinde

karsilastiriimasi grafik 3.7.’de verilmigtir.
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Grafik 3.7. Anne Meslek Grubu Pasta Grafik Kargilastiriimasi

Tablo 3.16. ve grafik 3.7 de géruldiglu Uzere yapilan Olgede katilan
ogrencilerin annelerinin meslek grubu karsilastirildiginda, %22,3'G memur grubu,
%6,9'u isci grubu, %5,4’G esnaf grubundan, %4,6’s1 emekli grubu, %56,9’unun ev

hanimi oldudu ve kalan %3,8’lik kisim ise diger meslek grubundan oldugu tespit

edilmigtir.

Tablo 3.17. Gorsel Sanatlar Dersine Yoénelik Tutum Olgeginin Puan Ortalamasi
Anne Meslek N % Ortalama
Memur 29 22,3 3,34

isci 9 6,9 3,26

Esnaf 7 54 3,36

Emekli 6 4,6 3,67

Ev Hanimi 74 56,9 3,70

Tablo 3.17.de goérildigu gibi 6grencilerin tutum olgegdinden aldiklari ortalama
puanlar incelendiginde meslegi is¢i sinifi olan annelerin ¢gocuklari harig diger meslek
gruplarinda gorsel sanatlar dersine iligkin tutum &lgegi puan ortalamalarinin olumlu

oldugu goérilmektedir.
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Tablo 3.18. de ise Goérsel Sanatlar Dersine iligkin tutum d&lgegi puanlarinin
ogrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuglari

gOsterilmistir.

Tablo 3.18. Gérsel Sanatlar Dersine Yoénelik Tutum Olgegi ANOVA sonuglari

Varyansin Kareler Df Kareler F P

Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 4,158 5 ,832 2,072 ,043

arasi

Gruplar igi 49,776 124 ,401

Toplam 53,934 129

Tablo 3.18.te goérlldugu Uzere Orneklemeye giren o6grencilerin  ANOVA testi

sonugclarina goére p degeri ,043 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine yodnelik tutumun &grencilerin annelerinin  meslekleri arasinda anlamli

farkhlastirma tespit edilmistir.(p<0,05)

2.4.7. Yedinci Alt Probleme iligskin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmaya katillan o6grencilerin aile gelir dizeylerinin say1 ve yuzde dagilimi

degdiskenine ait betimsel bulgular asagida tablo 3.19.’de gosterilmigtir.

Tablo 3.19. Aile gelir Duzeyi Frekans Tablosu

Kisi Sayisi Yuzde
Ortanin

5 3,8
alti
Orta 76 58,5
Orta Ustli |42 32,3
Yuksek 6 4,6

ok

¢ 1 8
yuksek
Toplam 130 100,0

Arastirmaya katilan o6grencilerin aile gelir dizeylerinin pasta grafik seklinde

karsilastiriimasi grafik 3.8.’de verilmistir.
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Grafik 3.8. Aile gelir Dlzeyi Pasta Grafik Karsilastirmasi

Tablo 3.19. ve grafik 3.8." de goéruldigu Uzere yapilan dlgcede katilan dgrencilerin
aile gelir diizeyleri karsilastirildiginda, %3.8’i ortanin alti, %58,5'’i orta ,%32,3’'U orta
yuksek, %4,6’s1 yliksek ve %0,8 ‘i cok yiksek grubunda yer almaktadir.

Tablo 3.20. 'de ise Gorsel Sanatlar Dersine iligkin tutum &lgedi puanlarinin
ogrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuglari

gOsterilmistir.

Tablo 3.20. Gorsel Sanatlar Dersine Yonelik Tutumun ANOVA sonuglari

Varyansin Kareler Df Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 2,792 4 ,698 1,706 ,153
arasi

Gruplarigi | 51,143 125 ,409

Toplam 53,934 129
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Tablo 3.20.’de goruldigdu Uzere oOrneklemeye giren 6grencilerin  ANOVA testi
sonuglarina goére p degeri ,153 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine yonelik tutumun o6grencilerin ailelerinin gelir durumu arasinda anlamli

farklilastirma tespit edilmemistir.(p>0,05)

2.4.8. Sekizinci Alt Probleme iligkin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmaya katilan 6grencilerin kaldigi yerlerin sayi ve yuzde dagilimi degiskenine

ait betimsel bulgular asagida tablo 3.21.'de gosterilmistir.

Tablo 3.21. Ogrencinin kaldi§i Yer Grubu Frekans Tablosu

Kisi Sayisi Yuzde
Ailemle kaliyorum 83 63,8
Yurtta 40 30,8
Evde
1 8
Arkadaslarimla
Tanidik yaninda 6 4,6
Toplam 130 100,0

Arastirmaya katilan dgrencilerin  kaldigi  yerlerin  pasta grafik seklinde

karsilastirilmasi grafik 3.9.’de verilmistir.

Gfrencinin kaldids
yer

M ailernle kalyorum

B yurtta

Oevde arkadaslarimla
Wtaricik yaninda

Grafik 3.9. Ogrencinin kaldi§i Yer Grubu Pasta Grafik Karsilastiriimasi
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Tablo 3.21. ve grafik 3.9. sekil incelendiginde galismaya katilan 6grencilerin kaldigi
yerlere bakildiginda ise %63,8'i ailesiyle kalmakta, &grencilerin % 30,8’ yurtta
kalmakta, %0,8'i evde arkadaglariyla ve kalan %4,6’lik kismi ise tanidik yakinlarda
kalmaktadirlar.

Tablo 3.22. 'de ise Goérsel Sanatlar Dersine iligkin tutum d&lgegi puanlarinin
ogrencilerin yas gruplarina goére tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonuglari

gosterilmistir.

Tablo 3.22. Gérsel Sanatlar Dersine Yo6nelik Tutumun ANOVA sonuglari

Varyansin Kareler Df Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 1,553 3 ,518 1,245 ,296
arasi

Gruplar igi 52,381 126 416

Toplam 53,934 129

Tablo 3.22.’de gérulduga Uzere drneklemeye giren 6grencilerin  ANOVA testi
sonuglarina goére p degeri ,296 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla gérsel sanatlar
dersine yonelik tutumun oOgrencilerin barinma durumlar arasinda anlamh

farkhlastirma tespit edilmemistir. (p>0,05)

2.5.Gorsel Sanatlar Dersine Yonelik Tutumun Alt Boyutlari ile Verilerin

Karsilastiriimasi

Kullanilan élgegin alt boyutlari dersin sagladigi kazanimlara ydnelik tutumlar,
derse verilen dneme iligkin tutumlar, derse ydnelik olumsuz tutumlar, dersin icerigine
yOnelik tutumlar ve derse olan sorumluluk dizeyine iligkin tutumlardir. Cinsiyet ve alt
boyutlar arasi T-testi analizi yapildiginda dersin sagladigi kazanimlara yonelik
tutumlarda p degeri ,065 olup cinsiyet ile boyut arasinda anlaml iligki tespit
edilmemistir. Derse verilen dneme iliskin tutum ile cinsiyet arasinda ise p ,135
degerini alip anlamli fark tespit edilememistir. Derse yonelik olumsuz tutumlar ile
cinsiyet arasinda ise p ,012 degerini alip anlamh fark tespit edilmistir. Dersin
icerigine yonelik tutumlar ile cinsiyet kargilastirildiginda p degeri ,395 olup anlamli
fark tespit edilememigstir. Derse olan sorumluluk dizeyine iligkin tutum ile cinsiyet

arasinda ise p degeri ,025 olup anlamli farklilik vardir . (p<0,05)
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Kullanilan gorsel sanatlar dersine yonelik tutum 6lgeginin alt boyutlari ile sinif
dizeyi karsilastiriidiginda ilk dort alt boyutta anlamli fark tespit edilememis olup
sadece derse olan sorumluluk dizeyine iligkin tutum ile sinif duzeyi arasinda
anlamli fark tespit edilmistir.(p<0,05) Dolayisiyla sinif duzeyi degistikge gorsel

sanatlar dersine yonelik tutumda degistigini anlayabiliriz.

Kullanilan gorsel sanatlar dersine yonelik tutum olgeginin alt boyutlari ile
6grencinin baba meslegdi karsilastirildiginda ise higbir alt boyutta anlamli bir iligki

tespit edilememistir.

Kullanilan gorsel sanatlar dersine yonelik tutum olgedinin alt boyutlari ile
o6grenci babasinin egitim dizeyi ile U¢ alt boyutta anlaml fark tespit edilememistir.
(p>0,05). Babanin egitim durumu ile égrencinin derse verilen dneme iligkin tutum
arasinda anlaml iligki tespit edilmistir(P:,039 <0,05). Babanin egitim durumu ile

6grencinin derse olan sorumluluk tutumu tzerinde anlamli fark vardir.(p:,043<,05)

Kullanilan gorsel sanatlar dersine yonelik tutum olgcedinin alt boyutlari ile

anne meslek durumuna gore anlamli fark tespit edilememistir.(p>0,05)

Kullanilan gdrsel sanatlar dersine yonelik tutum Olceginin alt boyutlar ile

anne egitim durumuna goére anlamli fark tespit edilememistir.(p>0,05)

Kullanilan gorsel sanatlar dersine yonelik tutum 6lgeginin alt boyutlari ile gelir

dizeyine gore anlamli fark tespit edilememistir.(p>0,05)

Kullanilan gdrsel sanatlar dersine yonelik tutum oélgeginin alt boyutlar ile

6grencinin barinma durumuna goére anlamli fark tespit edilememistir.(p>0,05)
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SONUG VE ONERILER

Aragtirmada, Sinop ilinde 6grenim goéren 50’si erkek, 80’i kiz toplam 130
o6grencinin gorsel sanatlar dersine ydénelik tutum ile cinsiyet, sinif dizeyi, baba
editim durumu, baba meslegi, anne egitim durumu, anne meslegi, gelir duzeyi ve
6grencinin barindigl yer arasinda anlaml fark olup olmadigina ait elde edilen

sonuglar asagida sunulmustur.

Aragtirmada kiz ve erkeklerin gorsel sanatlar dersine yonelik tutum
ortalamalari arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Sonu¢ olarak kiz égrencilerin
erkek ogrencilere nazaran goérsel sanatlar dersine yodnelik tutumu daha fazladir.
Akkaya’'nin yaptigi calismaya bakildiginda da kiz 6grencilerin gorsel sanatlar
dersine yonelik tutumlan erkeklere goére daha fazla oldugu yazmaktadir. Kiz
ogrencilerin duyusal becerilerinin erkeklere gére daha basarili oldugundan anlamli

farkhihk gézlenmistir.

Arastirmada sinif dizeyleri ile gdrsel sanatlar dersine ydnelik tutumlarina
bakildiginda anlaml bir fark oldugu goézlenmistir. Bunun nedeni de sinif duzeyi
arttikca tutum ortalamalan digmustir dolayisiyla sinif dizeyi ylkseldikge
ogrencilerin goérsel sanatlar dersine yonelik tutumlar dasmustir. Sinif dizeyleri
arttikga Ogrencilerin  sinav odakll ¢alisma zorunlulugundan sanata ilgileri
azalmaktadir. Ogrencilerin islenmeyi bekleyen sanatsal zekalari ve yaraticiliklari

sanat egitimine daha dnemli hale getiriimesi gerektigini gostermektedir.

Ogrencilerin babalarinin meslekleri ile 6grencilerin gorsel sanatlar dersine
yonelik tutumlar arasinda anlaml bir farklihk gdézlenmemigtir. Fakat gorsel sanatlar
dersi tutum ortalamalari incelendiginde esnaf ¢ocuklarinin ortalamalarinin memur
gocuklarinin ortalamalarindan fazla oldugu tespit edilmis ve buradan esnaf

cocuklarinin gorsel sanatlar dersine yénelik tutumlari daha fazla oldugu ¢ikarilabilir.

Ogrencilerin annelerinin meslekleri ile égrencilerin gérsel sanatlar dersine
yonelik tutumlari arasinda anlamh farkhlik tespit edilmistir. isci sinifinda olan
annelerin ¢ocuklari tGzerinde goérsel sanatlar dersine yonelik tutumlari distk oldugu
tespit edilmistir. Diger meslek gruplarinda ise goérsel sanatlar dersine ydnelik

tutumlari yuksek oldugu gozlenmistir.

Diger demografik degiskenler olan 6grencilerin babalarinin  6grenim

durumlari, annelerin 6grenim durumlari, aile gelir diizeyleri ve égrencilerin barindigi
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yerlerin gorsel sanatlar dersine ydnelik tutumlar arasinda anlaml bir farkhlik tespit

edilmemistir.

Bireylerin yeteneklerini en Ust dizeyde kullanabilmeleri ve yeteneklerinin
farkina varmalari igin egitim sisteminde sanat alanina daha c¢ok yer verilmesi
gerekmektedir. Gorsel sanatlar alaninda yetenekli 6grencilerin aile egitimi ve okul
oncesi seviyesinde fark edilerek yonlendirilmesi dustinulmektedir. Bu farkindaligin
saglanmasi i¢in de okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin belirli periyotlarda egitimlere
tabi tutulmasi dnerilmektedir. Yeteneklerin ortaya cikarilabilmesi igin tim
ogrencilerin kullanimina uygun, tam donanimli yetenek atdlyeleri ve ara¢ gereglerin

saglanmasi 6nerilmektedir.

Genel yetenek yonetimi anlayisi olarak gdrsel sanatlar ders saatlerinin

artinlarak mufredat sisteminde énemli bir alan haline getirilmesi dnerilmektedir.

Aile, 6gretmen ve okul yonetiminin 6grencilerin yetenekleri dogrultusunda

planlama ve yonlendirmeler yapmasi 6nerilmektedir.
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EK - A

EKLER

Kigisel Bilgi Formu
Degerli 6grenciler,

Bu Olgek sizin Gorsel Sanatlar dersine iliskin tutumlarinizi belirlemek amaciyla
hazirlanmigtir. Litfen sorulara igten, samimi ve dogru bir sekilde cevap veriniz ve isaretsiz
ifade birakmayiniz. Bu konuda goésterecek oldugunuz 6zen, arastirma acisindan c¢ok
onemlidir.

Size verilen tablodaki her ifadeyi okuduktan sonra, buna ne derecede katildiginizi
ifadenin altindaki kutucuklardan yalnizca bir tanesini (X) seklinde isaretleyerek, belirtiniz.
Katkilarinizdan dolayi tesekkur ederim.

KiSISEL BILGI FORMU

Sectiginiz ifadenin altindaki kutucuklardan yalnizca bir tanesini (X) seklinde isaretleyerek, belirtiniz

Cinsiyet:
( YKz () Erkek

Sinif:
()9 ( )10 ()11 ()12

Babanizin Ogrenim Durumu:
() likokul () Ortaokul ( )Lise () Yuksek Okul
() Universite () Yiiksek Lisans ( )Doktora ( )Digeri................

Babanizin Meslegi:
() Memur ( )lisci ( )Esnaf ( )Cifci
( )Emekli( )lssiz ( )Diger:................

Annenizin Ogrenim Durumu:
() likokul () Ortaokul ( )Lise () Yuksek Okul
() Universite () Yuksek Lisans ( )Doktora ( )Diger:........ceen...

Annenizin Meslegi:

() Memur ( )isci () Esnaf ( )Cifci
() Emekli ( )issiz ( )EvHammi ( )Diger......ccc.......

Aile Gelir Diizeyi:
() Dusik () Ortanin Alti ( )Orta () Orta Usti () Yuksek

Nerede Kaliyorsunuz:
() Ailemle () VYurtta () Evde Arkadaslarimla
() Birtanidik ya da Akraba Yaninda ( )Diger:....ccceininannn.




EK-B

GORSEL SANATLAR DERSI TUTUM OLCEGI

Asagidaki her ifadeyi okuduktan sonra, buna ne derece
de katildiginizi ya da katiimadiginizi, ifadenin yanindaki
kutucuklardan vyalnizca bir tanesini (X) seklinde
isaretleyerek,belirtiniz.

Tamamen
Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katiimiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

1. Gorsel Sanatlar dersi dogadaki guzellikleri fark etmemi saglar

2. Gorsel Sanatlar dersinin bagimsiz disinme becerisi
kazandirdigina inaniyorum

3. Gorsel Sanatlar dersinin bir olayi gok yonli
dusunebilmemde bana katki sagladigina inaniyorum

4. Gorsel Sanatlar dersinin kendime olan glivenimi
arttirdigina inaniyorum

5. Gorsel Sanatlar dersinin ¢ekingenlik konusundaki sorunlarin
Ustesinden gelmemde etkili olduguna
inaniyorum

6. Gorsel Sanatlar dersi estetik duygumun gelismesini saglar

7. Gorsel Sanatlar dersinin hayal diinyami gelistirdigine
inaniyorum

8. Gorsel Sanatlar dersi dikkat ydonumu gelistirir

9. Gorsel Sanatlar dersi kendimi 6zglr hissetmemi saglar

10. Gorsel Sanatlar dersine ayrilan zamanin yetersiz
oldugunu dusuniyorum

11. Gorsel Sanatlar dersi en sevdigim dersler arasindadir

12. Gorsel Sanatlar dersi zevkli ve eglenceli bir derstir

13. Gorsel Sanatlar dersinin 6nemli bir ders oldugunu
distniyorum

14. Gorsel Sanatlar dersinin diger dersler kadar gerekli
oldugunu dasiniyorum.

15. Gorsel Sanatlar dersinde kullanilan 6gretim
tekniklerinin sikici oldugunu dusunuyorum

16. Gorsel Sanatlar dersi bence bosa vakit harcamaktan
baska bir sey degildir

17. Gorsel Sanatlar dersinde baska seylerle ilgilenirim

18. Gorsel Sanatlar dersinde genellikle pasif bir sekilde
oturup, dersin bitmesini beklerim




19.

Gorsel Sanatlar dersinde duygu ve disiincelerimi ifade
edebilecegim uygulama calismalarina yeterince yer
verildigini dugtiniyorum

20.

Gorsel Sanatlar dersinde yapilan etkinlikleri gunlik
hayatta karsilastigim problemlerin ¢6ziminde
kullaniyorum

21.

Gorsel Sanatlar dersinin diger derslere olumlu katkisi
oldugunu distndyorum

22.

Gorsel Sanatlar dersinin Unli ressamlarin eserlerini
incelememde katki sagladigini distntyorum

23.

Gorsel Sanatlar dersi igin verilen ev 6devlerini diizenli
olarak kendim yaparim

24.

Gorsel Sanatlar dersinde resim calismalarimi 6zenle
tamamlarim







