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SINIF OGRETMENLERININ OGRENILMi$ GUCLULUK DUZEYLERI
ILE YASAM BOYU OGRENME EGILIMLERI ARASINDAKI ILISKININ
INCELENMESI

OZET

Bu aragtirmanin iki temel amaci vardir. Bunlardan birincisi, sinif dgretmenlerinin
ogrenilmis giicliilikleri ile yasam boyu 6grenme egilimlerini, cinsiyet, medeni durum,
yas, kidem, cocuk sahibi olup olmama, alinan hizmet i¢i egitim sayisi, yoneticilik
planlari, yoneticilik tecriibeleri, yoneticilik vasiflari, okul yonetiminin yasam boyu
ogrenmeyi desteklemesi agisindan karsilastirmaktir. Ikinci ama¢ da smf
ogretmenlerinin 0grenilmis gligliilik diizeyleri ile yasam boyu 6grenme egilimleri
arasindaki iliskiyi incelemektir. Bu kapsamda izmir ili Bornova ve Cigli ilgelerindeki
devlet ilkokullarinda gorev yapan simif Ogretmenleri aragtirmanin evrenini
olusturmuslardir. Arastirma kapsaminda, kiime Ornekleme yontemi ile belirlenen,
285’1 kadin, 113 i erkek olmak iizere toplam 398 siif dgretmenine ulasilmistir.
Aragtirmanin verilerini toplamak amaciyla Rosenbaum Ogrenilmis Giicliiliik Olgegi,
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir,
Verilerin analizi sonucunda, kadinlarin yasam boyu 6grenme egilimlerinin erkeklere
oranla yiiksek oldugu; diger degiskenler acisindan anlamli bir farklilik bulunmadigy;
ogrenilmis giicliiliik ile yasam boyu 6grenme egilimi arasinda anlamli, pozitif yonli
ve diistlik diizeyde bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Swuuf ogretmenleri, 6grenilmis giicliiliik, yasam boyu

ogrenme egilimi
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THE RELATIONSHIP BETWEEN THE LEVELS OF LEARNED
RESOURCEFULNESS AND LIFELONG LEARNING TENDENCIES OF
PRIMARY SCHOOL TEACHERS

ABSTRACT

There are two main purposes in this study. The first purpose is comparing the learned
resourcefulness levels of primary-school teachers with lifelong learning trends in terms
of gender, marital status, age, seniority, having children, the number of in-service
trainings, management plans, management experiences and managerial qualifications
and school administration's supporting. The second purpose is studying the
relationship between the learned resourcefulness levels and lifelong learning trends of
primary-school teachers. In this context, the primary-school teachers working in the
state primary schools in Bornova and Cigli districts of Izmir formed the universe of
the study. A total of 398 classroom teachers (285 female and 113 male) were included
in the study via cluster sampling. Rosenbaum Learned Resourcefulness Scale, Lifelong
Learning Tendencies Scale and Personal Information Form were used to collect the
data of the study. As a result of the analysis of the data, the lifelong learning trends of
women are higher than men; there was no significant difference between other
variables discussed. It is concluded that there is a significant, positively and low level
relationship between learned resourcefulness and lifelong learning.

Keywords: Primary-school teachers, learned resourcefulness, lifelong learning
trends
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1. GIRIS

Aragtirmanin bu bdliimiinde arastirmanin problem durumu, amaci, 6nemi, siirliklar

ve sayiltilart ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

1.1. Arastirmanin Problemi

Calisma ortamlar1 olarak bakildiginda okullar oldukga stresli yerlerden biridir.
Oztaykutlu’ya (2014) gore; Ogretmenler, egitim-6gretim verirken &grencilerinin
yasadigr bireysel sorunlardan, ailevi sorunlardan veya kisilik sorunlariyla da
karsilasmakta ve bu da kendilerini etkilemektedir. Bunun iizerine kendi kisisel
yasantisindaki rollerine gore almis oldugu sorumluluklarin yiikii de eklenince,
ogretmenlerin smif ortaminda gorevlerini ve sorumluluklarimi tam olarak yerine
getirmeleri zorlasabilmektedir. Fakat calisma ortamindaki 6gretmenlere bakildiginda,
sanki bazi 6gretmenlerin sinif ortami diginda bir yasantis1 yokmus ve demir zirhlarla
biiriinmiis gibi, sorunlarin {istesinden kolayca geldigi goriilebilmektedir. Hatta bazi
Ogretmenler, kisisel hi¢bir sorunu yokmus gibi davranmaktadirlar. Bu durumun
ogretmenlerdeki 6grenilmis giicliiliikle ilgili olabilecegi diigiiniilmektedir. Rosenbaum
(1983, 1990) 6grenilmis giicliligii; kisinin zamanla 6grendigi, ulagsmak istedigi veya
gerceklestirmeyi diisindligli  davranisa negatif etki eden etkenleri denetlemesini
saglayan beceriler olarak tanimlamistir. Dolayisiyla bu arastirmada ogretmenlerin

ogrenilmis glicliiliiklerinin, arastirmaya deger bir konu oldugu diisiiniilmiistiir.

Ilgili alan yazin tarandiinda, 6grenilmis giicliiliigiin cesitli degiskenler acisindan ele
alindign  goriilmektedir. Ogrenilmis giicliilik ile baglantili olarak, ortadgretim
kurumlarinda gorevli 6gretmenlerin mizah tarzlari (Aslan, 2015), beden egitimi
ogretmenlerinin psikolojik kirilganliklar1 (Akdeniz, 2018), endiistri meslek lisesi
Ogretmenlerinin 6grenci kontrol egilimleri (Boran, 2009), okuldncesi 6gretmenlerinin
tikenmigslikleri (Cil, 2016), ilkogretim okulu 6gretmenlerinin is doyumu diizeyleri

(Karakog, 2009) ve okul oncesi Ogretmenlerinin 6grenilmis gl¢cliilik seviyeleri



(Oztaykutlu, 2014) arastirilmistir. Ayrica lise 6grencilerinin 6grenilmis giicliiliik
diizeyleri ile anne-baba tutumlar1 arasindaki iliski (Mete, 2017), egitim fakiiltesi
ogrencilerinin 6grenilmis giicliiliikleri ile akademik erteleme egilimi arasindaki iliski
(Arikan, 2016), tiniversite giris sinavina hazirlanan adaylarin psikolojik saglamlik
puanlarin1 yordamada 6grenilmis gii¢liilligiin rolii (Dayioglu, 2008), 6grenilmis
giicliliigiin 6grenme merkezli liderlik tizerine etkisi (Bakan vd., 2018), anne-baba ve
o0gretmenlerin 6grenilmis glicliiliikleri (Argun, 2005) ile kii¢iik cocugu olan annelerin

Ogrenilmis giigliiliikleri (Aksel, 2018) de arastirilan konular arasindadir.

Kiiresellesmis diinyada bilgiler hizla yayilmakta ve her an yeni bir bilgi ortaya
cikmaktadir. Egitim ve 6gretimin sadece kurumsal binalarda olmamast, hizli ilerleyen
teknoloji ve sonucunda bilginin kisa siire igerisinde degismesi, 6gretimin her yerde
olabilecegi diislincesiyle yasam boyu 6grenme becerilerinin bireye kiiclik yaslardan
baslanarak kazandirilmasi 6nemlidir. Ilkdgretimin temel baslangicinda olan smif
Ogretmeninin O6grencilerine bu becerileri kazandirabilmesi i¢in kendisinin de yasam
boyu 6grenme becerilerine sahip ve bu konuda pozitif diisiincede olmasi, toplumun
degisimine katki saglayacak ve bireyleri daha saglam ayakta tutacaktir (Yildirim,
2015). Ogretmenler ¢agm gerektirdigi degisimi yakalayabilmeli, kendilerini siirekli
yenileyebilmeli, azimli, gayret gosteren, enerjisi yiiksek, dinamik, tretici, kritik
diislinen, problem ¢o6zen, iletisim kurabilen, estetik bilingte ve gelisimde olmalidir
(Milli Egitim Bakanligi, 2008). Bagka bir tanimla yirmi birinci ylizyilin 6gretmeni
mesleginin getirdigi tiim bilgi, beceri ve davramiglara sahip olan, tutum ve
davraniglariyla 6grencilere 6rnek olan, ¢ok yonli diisiinebilen, ekiple ¢alisabilen,
kendisini siirekli yenileyen saglam karakterli gliven duyulan bir birey olmalidir (Varis,
1998). Bu nedenle 6gretmenlerin de ¢agin gerektirdigi yeniliklere ayak uydurmasi
beklenmektedir. Yasam boyu 6grenme becerilerini kendinde barindirmayan bir
ogretmenin bilginin bu kadar hizli degistigi ve yayildigi bu caga uyum gosterebilmesi
ve istenen diizeyde giiclii egitim-6gretim saglamas1 miimkiin gériinmemektedir. Biitiin
bunlar diislinlildiigiinde 6grenilmis giicliiliik diizeyleri yliksek olan &gretmenlerin,
yasam boyu Ogrenmeye daha pozitif baktiklar1 ve gelisime daha acik olduklari

distiniilmektedir.



Alan yazin tarandiginda ilkogretim dgretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri
(Kilig, 2015; Ozgiftci, 2014; Yildirim, 2015), dgretmen adaylarmin yasam boyu
ogrenme yeterlilikleri (Diindar, 2016; Erdogan, 2014; Selguk, 2016), 6gretmenlerin
yasam boyu 6grenme egilimleri (Ayra, 2015; Yaman, 2014), egitim yoneticilerinin
yasam boyu Ogrenme egilimleri (Yilmaz ve Beskaya, 2018) ve {iniversite
Ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri (Coskun, 2009; Coskun ve Demirel,
2012; Karaduman, 2015) arastirilan konular arasindadir. Bu arastirma ise daha farkli
acilardan 6gretmenlerin 6grenilmis giicliiliikleri ve yagsam boyu 6grenme egilimlerini

ele almaktadir.

Okullarda egitim yoneticisi olarak miidiirlerin; is gorenlerle etkilesiminde, 6gretim
uygulamalarinin verimli bir sekilde saglanabilmesi i¢in O6gretimi ve miifredat
konularini bilmesi ve uygulama becerisine sahip olmasi beklenmektedir (Aytag,
2013). Okul ikliminin olusturulmasinda yoneticiler 6gretmenleri anlamali ve onlari
dogru yonlendirmelidir. Okullarda karar verici mekanizma ydneticiler oldugundan
yasam boyu Ogrenme becerilerine sahip olmalidir (Yilmaz ve Beskaya, 2018).
Egitimde en Onemli kaynak Ogretmen oldugundan, okul kalitesini arttirmak
ogretmenin gelismesiyle miimkiin olacaktir. Kurumda 6grenilmis giigliiliik diizeyi ve
yasam boyu 6grenme egilimleri yiiksek olan 6gretmenlerin ve yoneticilerin bir arada

bulunmasi, egitimin kalitesini arttiran bir faktor olarak ele alinabilir.

Bu aragtirmada sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis gii¢liiliik diizeylerinin ve yasam boyu
ogrenme egilimlerinin aragtirilmasinin, bu alana ve kurum kiiltiiriine katki saglayacagi
ve elde edilecek wverilerle, alana ve gelecekteki c¢alismalara 1s1k tutacagi

diistiniilmektedir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci; ilkokullarda gorev yapan simif 6gretmenlerinin dgrenilmis
giicliiliik diizeylerinin baz1 degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini anlamak ve
ogretmenlerin 6grenilmis giigliiliikleri ile onlarin yasam boyu &grenme egilimleri
arasindaki iliskiyi belirlemektir. Bu genel amag gercevesinde asagidaki sorulara cevap

aranmistir:



1. Sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam boyu 6grenme

egilimleri cinsiyete gore farklilasmakta midir?

2. Smif oOgretmenlerinin 6grenilmis gulcliilik diizeyleri yasam boyu 6grenme

egilimleri yasa gore farklilagsmakta midir?

3. Smif o6gretmenlerinin 6grenilmis glicliiliikk diizeyleri ve yasam boyu 6grenme

egilimleri kideme gore farklilasmakta midir?

4. Simf o6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliikk diizeyleri ve yasam boyu 6grenme

egilimleri medeni duruma gore farklilasmakta midir?

5. Smuf 6gretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeyleri ve yasam boyu 0grenme

egilimleri, sahip olduklar1 ¢ocuk sayisina gore farklilasmakta midir?

6. Smif 6gretmenlerinin, 6Zrenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam boyu 6grenme

egilimleri, almis olduklar1 hizmet i¢i egitim sayisina gore farklilasmakta midir?

7. Smf Ogretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeyleri ve yasam boyu 0grenme

egilimleri, yoneticilik tecriibelerine gore farklilagmakta midir?

8. Smif Ogretmenlerinin 6grenilmis giigliilik diizeyleri ve yasam boyu 6grenme

egilimleri, ileriye yonelik yoneticilik planlarina gore farklilagmakta midir?

9. Smuf 6gretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeyleri ve yasam boyu 0grenme

egilimleri, kendilerindeki yoneticilik vasiflarina gore farklilagmakta midir?

10. Smif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam boyu 6grenme
egilimleri, okul yOnetiminin yasam boyu Ogrenmeyi desteklemesine gore
farklilasmakta midir?

11. Smif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ile yasam boyu 6grenme

egilimleri arasinda iligki var midir?

1.3.Arastirmanin Onemi

Simif 6gretmenlerinin ¢alisma sartlarina bakildiginda, 6grencilerin yaglarinin kiiciik
olmasi sebebiyle siirekli onlar1 motive etme ve dikkatlerini ¢ekme ihtiyacinm

dogurmaktadir. Bu durum da 6gretmenlerin enerjisinin ve motivasyonunun siirekli tist



diizeyde olmasm gerektirmektedir.  Ilkokul donemi, &grencilerin bireysel
farkliliklarinin en fazla oldugu dénemlerden birisidir ve dolayisiyla da her ¢ocuk 6zel

ilgiye ihtiya¢ duyabilmektedir.

“Son ¢ocukluk donemi” olarak adlandirilan 6-11 yas biligsel olarak somut islemler
donemidir. Smiflama yapma konusunda farkliliklar, zihin ve dil gelisimi agisindan
hizli degisimler gosterir. Ayrica kalic1 dis degisimi, burun ve bogaz hastaliklar1 bu
yasla beraber siklikla gortiilmektedir (Yavuzer, 2005). Okul donemine yeni baslayan
bir ¢cocuk, kendini kalabalik bir ortamda bulmaktadir. Bu durum onu ister istemez
baskalariyla iletisime yonlendirmektedir. ilkokul dénemindeki ¢ocuklar her seyden
cok kolay etkilenmektedirler. Kendi isteklerinin farkindaligii diger cocuklarin
istekleri yoniinde oldugunu distinmektedirler. Yedi yasindan itibaren anne-
babalarinin, Ogretmenlerinin ve arkadasglarinin kendilerine karst oldugunu
diistinebilirler. Sekiz yasinda denerlerse her seyi yapabileceklerini diisiinebilirler. Bu
yas grubu cocuklarin ¢abalar1 desteklendiginde, ¢calisma ve basarili olma davraniglari
artmaktadir (Omeroglu ve Ulutas, 2007). Ogretmenler, okullarda dgrencilere 6gretim
saglarken, egitimi de merkeze almaktadir. Biitiin bunlarla beraber 6grencilerinin
kisisel sorunlarini da ¢dzmeye yardimcr olmak durumunda kalabilmektedirler.
llgilendikleri dgrenciler, yaslari geregi ailelerine oldukca bagimli olduklari igin,
okuldaki bir sorunu ¢6zebilmek i¢in ¢ogu zaman sinif 6gretmenleri ailelere de yardim
verebilirler. Kiiciik ¢ocuklarin, okulda giliven i¢inde olmalari, birbirlerine ya da
kendilerine zarar vermemeleri i¢in de sinif 6gretmenlerinin diger egitim kademelerine
gore fazladan Onlem almalarint ve daha dikkatli olmalarmi gerektirmektedir.
Cocuklarin kaza gecirme oranlarma bakildiginda %55.4’tintin okul icinde kaza
gecirdigi, %38.6’sinin da bu kazalar sebebiyle yaralandig: tespit edilmistir. Okul
igerisinde ¢ogunlukla siniflarinda (%46.4) ve bahgede (%17.9) kaza gegirdikleri ve bu
kazalarin % 64.3’tne de ilk yardimi smif Ogretmenleri yapmustir (Akgay ve
Yildirimlar, 2016). Okuldaki tiim bu sorumluluklara ek olarak, 6gretmenler kendi 6zel
hayatlarinda da sorunlar yasadiklarinda bas etmeleri zor olabilmektedir. Bu
arastirmada 6gretmenlerin, yasadiklar1 ¢esitli giicliikler karsisinda nasil davrandiklar
yani ogrenilmis giigliilik davranmiglari ele alinmistir. Bir diger yandan, simif

ogretmenleri minik ¢ocuklarin goziinde her seyi bilen kisilerdir. Dolayisiyla bu



arastirmada ele alinan diger bir degisken de 6gretmenlerin yasam boyu 6grenmeye

bakis ac¢ilar1 olmustur.

Egitim yoOnetiminde, okulun stratejik plam1 hazirlanirken 6gretmenin kendini
gelistirmesine list basamaklarda yer verilmektedir. Ciinkii gelisen 6gretmen gelisen
okul demektir. Bu da egitimdeki kaliteyi arttirmak i¢in istenen durumlardir. Ayrica
egitim yoneticisinin 6grenilmis giigliiliik diizeyi yiiksek ve yasam boyu 6grenmeye
acik olmasi, kurumundaki 6gretmenleri ile paralel diisiincede olmasini saglayacaktir.

Bunun da kurum kiiltiirtine olumlu katk1 saglayacagi diisiiniilmektedir.

1.4. Arastirmanin Sinirhliklar:

Arastirma sinirlhiliklart asagidaki gibi kabul edilmistir:

1) Arastirma 2018-2019 egitim 6gretim yili bahar doneminde Izmir Ili Bornova ve
Cigli ilgelerindeki devlet ilkokullarinda gorev yapan smif 6gretmenleri ile

smirlidir.

2) Arastirma bulgulari, veri toplama araglarinin 6l¢tiigii 6zellikler ile sinirhdir.

1.5.Arastirmanin Sayiltilar

1) Veri toplama araglarimi dolduran Ogretmenler ictenlikle ve goniilli cevap
vermiglerdir.

2) Orneklemin evreni temsil ettigi varsayilmaktadir.

1.6. Tanmimlar

Ogrenilmis Giicliiliik: Bireyin duygu, bilis, agr1 gibi i¢ uyaricilarini diizenlemede
kullandig1, ¢ogunlukla biligsel olan, kazanilmis davranis repertuari ve beceriler

toplamidir (Rosenbaum, 1980).

Yasam Boyu Ogrenme (YBO): Resmi bir dzellik tasisin ya da tasimasin is ile ilgili,
bireysel ya da toplumsal agidan bilgi ve beceri gelistirme amacli yasam boyu
gerceklestirilen hem bir amaca yonelik hem de rastgele 6grenme etkinliklerinin

tiimidiir (Ersoy ve Yilmaz, 2009). Avrupa tlkeleri taratindan da kabul edilen yasam



boyu dgrenme kavrami, hayat boyu 6grenme, sinirsiz 6grenme, yetiskin egitimi ya da
halk egitimi seklinde isimler alabilmektedir (Ayra, 2015). Bu arastirmada yasam boyu

O0grenme olarak kullanilmasi tercih edilmistir.

Smif Ogretmeni: {lkdgretimin ilk bes yilinda gorev alan 6gretmendir (Tiirk Dil

Kurumu Gincel Sozliik, 2019).



2. ARASTIRMANIN KURAMSAL CERCEVESI

Bu boliimde o6grenilmis gugcliilik, Ogrenilmis giicliiliigiin boyutlari, 6grenilmis
giicliiliigiin fonksiyonlari, 6gretmenlik meslegi ve dgrenilmis giicliiliik, yasam boyu
ogrenme kavrami, yasam boyu dgrenmenin tarihsel gelisimi, YBO uygulamalar1 ve

konu ile ilgili yapilan arastirmalara yer verilmistir.

2.1. Ogrenilmis Giicliiliik

Meichenbaum’a (1977) gore 6grenilmis giigliiliik, stresli ve sorunlu olaylar karsisinda
kontrolii saglamak ve ayni zamanda igten gelen stres kaynaklariyla etkin bir sekilde
bas edebilmek icin net davranislar sergilemek anlamma gelmektedir. Ogrenilmis
giicliilik kavrami ilk baglarda kendini denetleme (Self-control) bashiginin altinda yer
almustir (Siva, 1991). Kendini denetleme (self-control) kavramu, i¢sel arzularin kisinin
kendisi tarafindan kisitlanmasi anlami da icerdiginden Rosenbaum (1983), bu iki
kavrami birbirinden ayirmis ve Ogrenilmis giigliilik kavramini ortaya atmustir.
Rosenbaum, 6grenilmis glicliiliigii bas etme stratejilerinin bir unsuru olarak ifade

etmistir (Cetin, 2018).

Rosenbaum’a (1983) gore, “Ogrenilmis gii¢liiliik” kavrami, duygularin ve olumsuz
diisiincelerin kontroliinde kullanilan biligsel bir beceridir, entellektiiel ve sosyal
giigliiliik anlamma gelmez. Ogrenilmis giicliiliik diizeyi yiiksek olan bireyler, stresli
bir durum ve soruna sebep olan davranislarla daha kolay basetme konusunda 6z beceri

ve kontrol yetenegine sahip olmaktadir (Sobaci ve Polatci, 2014; Yildirim vd., 2012)

Rosenbaum (1980), ogrenilmis giicliilik kavramimin igerigini dort kisimda

toplamaktadir. Bunlar;

1. Duygularin ve bedenin ani ihtiyaglariyla basa ¢ikmak i¢in 6z- yonergeleri (self-

instructions) ve biligleri kullanma.
2. Problem ¢6zme basamaklarini uygulama.

3. Hemen doyumu 6teleyebilme.



4. i¢sel olaylar kisinin kendisinin diizenleyebilecegine inanma.

Bireyin  gOstermis  oldugu  davramisin = “Ogrenilmis  gii¢lilik”  olarak

degerlendirilebilmesi i¢in sunlar beklenmektedir (Yildiz, 1997);
1. iginden gelen bir durumun davranisi baslatmasi.
2. Bu durumun olumlu olmayan etkilerini silmesi ya da en aza indirmesi.
3. Kendinde var olan olaylari izleyebilmesi (self-monitoring).

4. Duygularmi tanimlayacak beceriye sahip olmasi ve kisisel degerlendirmesini

yapabilmesi.

2.1.1. Ogrenilmis giicliiliigiin boyutlary

Rosenbaum (1980) 6grenilmis giigliiliik ile ilgili yaptig1 ¢alismasinda kavramin sahip
olmas1 gerektigi dort boyutu oldugunu belirtmistir. Bu boyutlar bu konu ile ilgili
calisma yapan arastirmacilar tarafindan da kabul edilmistir (Argun, 2005; Arikan,
2016; Aslan, 2006; issever, 2018; Kartal, 2018; Oner, 2018; Yildiz, 2014).

1. Bireyin duygusal ve fizyolojik tepkilerle basa ¢ikabilmek i¢in bilissel beceri
ve 0z yonergelerini harekete gecirmesi: Giinliik hayatta bir¢ok stres faktorii ile
kars1 karsiya kalinmaktadir. Yasanilan bu gerginlikler birey iizerinde
fizyolojik, davranissal ve duygusal tepkiler seklinde kendini gostermektedir.
Yasanilan gerginligin siddeti arttik¢a kisinin verecegi tepkiler de artmaktadir.
Sagligin korunmasi icin kisinin bas etme becerilerinin etkinligi énemlidir.
Stres ve gerilimlerden bas etme becerileriyle kacinilabilir. Fizyolojik ve
duygusal stres faktorleriyle basarili bir sekilde bas eden birey gerilimlerden
kaginmus olur (Issever, 2018).

2. Bireyin problem ¢bzme becerilerini uygulamasi: Bu unsur bireyin karsilastigi
probleme yaklasim, problemi tanima, probleme karsi plan gelistirme ve
alternatif ¢oziim yollar1 arama ve dogabilecek sonuglart tahmin etme
asamalarindan meydana gelmektedir (Rosenbaum, 1980). Probleme
yaklasimda olumlu tutumlarin sergilenmesi problemi ¢ozmeye yardimci
olacaktir. Olumsuz tutum sergilenmesi halinde ise problemi tehdit olarak goren

birey problemle yiizlesmemeyi ve gérmezden gelmeyi tercih edebilir. Bu



durum problemlerin birikmesine ve bireyin hayatinda olumsuzluklar
yasamasina neden olabilir. Problemin ¢6ziimii i¢in her seyin agik ve net sekilde
ortaya konularak, gerceklere erisebilmek icin engellerin tespit edilmesi
gerekir. Probleme karsi plan gelistirmek ve ¢oziim yollar1 bulabilmek igin
hedefler belirlenmelidir. Hedeflere ulagmak i¢in alternatif ¢oziim yollar
olusturmalidir. En wuygun olan ¢o6ziimin secilmesinde sonuglarin
degerlendirilmesi, olumlu ya da olumsuz sonuglar dogurup dogurmayacagina
bakilmalidir (Oner, 2018).

3. Bireyin hemen doyum istegini erteleyebilmesi: Bireyler yasantilart boyunca
planlar yapar, hayaller kurar ve buna bagli olarak da birgok beklenti igine
girerler. Bu beklentileri, planlari, hayalleri gerceklestiginde mutlu olur,
gerceklesmedigi zaman da stres ve depresyonla karsilasabilirler. Isteklerini
erteleyebilmeyi basaran bireyler ise hayatlarinda daha az olumsuzluklara yer
verebilirler (Yildiz, 2014).

4. Bireyin 06z yeterliliklerine olan inancti: Bireyin kendi yasantisindaki
davraniglar1 kontrol edebilmesi 6z yeterlilik olarak tanimlanir. Kendi
hayatindaki isi disaridan yardim almadan basarmasi kendilerine olan giiveni
arttirabilir. Olumsuz bir durumla karsilastiklarinda da ¢6ziim yollarin1 daha

kolay bulabilirler (Arikan, 2016).

2.1.2. Ogrenilmis giicliiliigiin fonksiyonlar

Ogrenilmis giicliiliik literatirde kendini denetleme davranisi olarak da ifade
edilmektedir (Cetin, 2018). Rosenbaum (1990; 1993), olumsuz durumlarla bas
etmenin yolunun kendini diizenleme becerisinden gectigini savunarak Ogrenilmis
glicliliigiin ti¢ temel fonksiyonu bulundugunu ifade etmektedir. Bunlar su bigimde

siralanabilir:

1. Onarici 6z kontrol (redressive self- control),
2. Yenileyici 6z kontrol (reformative self-control),

3. Deneyime dayali 6z kontrol (experiential self-control).

Onaric1 6z kontrol bireyin yapmak istedigi davranist gecmisten gelen olumsuz

diistincelerinin engelleme etkisini diizenleyip bireyin dengede kalmasini, yenileyici 6z
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kontrol olumsuz tutumlarin degistirilip yeni davranigin ortaya konmasini, deneyime
dayal1 6z kontrol ise otomatik ve biling dis1 gergeklesen, herhangi bir degisim ¢abasi

olmaksizin yeni yasantilara yol agmasini ifade etmektedir (Coskun, 2007).

Yenileyici 6z kontrol gelecek ile ilgili sonuglar ortaya koymasindan dolay1 6z kontrole
gore daha az kullanilmaktadir. Bireyler onarici1 6z kontrol (redressive self-control)
fonksiyonunun istenmeyen olumsuz davraniglar karsisinda daha hizli etki etmesi
nedeniyle daha fazla kullanmaktadirlar (Siva, 1991; Yildiz, 2014). Yenileyici kontrol
istek uyandiran durumlara karst dayamiklilik ve doyumu erteleyebilme gibi
davranislari igermektedir. Ornegin bireylerin saglikli yasamalar1 i¢in spor yapmalari,
diyete girmeleri, saglik kontrollerinden ge¢cmeleri, sigaray1 ve alkolii birakmalar1 gibi

siralanabilir (Cetin, 2018).

2.1.3. Ogretmenlik meslegi ve 6grenilmis giicliiliik

Ogrenilmis giigliiliik , stresi olusturan durumu ortadan kaldirmay: amaglamaz, stresin
kisi tizerinde olusturdugu olumsuz durumu kontrol altina almak ve azaltmayi
amagclamaktadir. (Aslan ve Cecen, 2007). Ogrenilmis giicliiliik gerilime neden olan
yasam olaylartyla ne kadar etkili bas edildigini gostermektedir. Yiiksek oranda
Ogrenilmis giicliiliige sahip bireyler daha rahat adaptasyon saglayabilir, bagimsiz
olarak giinliik yasam gorevlerini yiiriitebilir, sosyal rollerini daha iyi yerine getirebilir
ve yasamdan daha ¢ok zevk alabilirler (Huang vd, 2008).

Ogretmenler ¢alisma ortamlarinda birgok durumdan etkilenmektedir. Kendi kisisel
duygu, diisiince ve inanglar1 olumsuz kosullar yaratmakta ve Ogretmenlerin
olumsuzluklarla basa ¢ikmasini etkilemektedir (Cil, 2016). Ogretmenlerin zorluklar
yasadig1 bir diger durum da cevresel etkenlerdir. Beltman, Mansfield ve Price (2011)

Ogretmenlerin caligsma sartlarini etkileyen gevresel etkenleri sdyle siralamiglardir;
1. Okul i¢inde yasanan problemler
2. Meslege dayali sorunlar
3. Problemli davranis gosteren 6grenciler
4. Avantajli olmayan ¢ocuklarin ihtiyaclarini giderme

5. Olumsuz davranis gosteren lider
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6. Materyal eksikligi

7. Ogrenci aileleri ile iliskiler

8. Bolgesel kiiltiir uyumsuzlugu

9. Diger 6gretmenlerle iliskiler

10. Uzerindeki kisisel veya mesleki bask1

11. Emek hirsizligi

12. isin getirdigi zorluklar

13. Zamann is yiikiinii karsilayamamast

14. Okullar arasi farkliliklar

15. Zorlayic1 uygulamalar

16. Ortamda uygunsuz davranislara maruz kalma
17. Ogrencilerinin miifredata uyum saglayamamasi
18. iletisim kuracak, yonlendirme yapacak kisinin olmamas1
19. Maddi sikintilar, gelir yetersizligi

Ogretmenlerin karsilastiklar: bu olumsuzluklarla miicadele edebilmesinde 6grenilmis
giicliiliik, onemli goriilmektedir. Kendi diisiince ve duygularim1 daha iyi algilayan
ogretmenler okul ortaminda 6grencileriyle daha verimli iliski kurabilmekte ve onlari
pozitif yonlendirebilmektedir. Okul 1ile gilicli baglar kuran Ogrenciler de
sorumluluklarint sikintisiz yerine getirmekte ve almis oldugu gorevleri daha bagarili

sonuglandirmaktadir (Argun, 2005; Mackoy ve Fanning, 1998).

2.1.4. Ogrenilmis giicliiliik ile ilgili yapilan arastirmalar

Ogrenilmis giigliiliik ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda 6gretmenler ile ilgili

caligmalar bulunmaktadir.

Argun (2005) anne-baba ve Ogretmenlerin 6grenilmis giicliliigli ile okul Oncesi
cocuklarinin davranigsal-duygusal giicliiliigti ve benlik algis1 arasindaki iliskiyi

incelemeyi amaclamistir. Arastirmasini  Izmir merkezde bulunan okul &ncesi
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kurumlarindaki, 5-6 yas grubu 301 cocuk, onlarin anne-babalari ile 6gretmenleri
olusturmustur. Anne babalarin 6grenilmis gli¢liiliigii ile cocuklarin davranislarinda ve
algilarida anlamli bir iliski ortaya ¢ikarilmistir. Ogretmenlerde ise anlamli bir iliski

bulunmamastir.

Karakog (2009) arastirmasinda ilkogretim okulu 6gretmenlerinin, 6grenilmis giigliiliik
diizeyleri ve i3 doyumu diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirmanin
orneklemini, Istanbul ili Kartal ilgesindeki ilkogretim okullarindan tesadiifi olarak
secilmis 182’si siif ve 143’1 brans olmak tizere toplam 325 6gretmen olusturmustur.
Calismasinda veri toplama araci olarak kisisel bilgi formuna ek olarak Rosenbaum
Ogrenilmis Giigliiliik Olgegi (ROGO), ve Is Doyum Olgegi (IDO) kullanilmistir.
Arastirma sonucunda dgretmenlerin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ile is doyumlari

arasinda anlamli bir iliski oldugunu ortaya koymustur.

Oztaykutlu (2014) okul oncesi ogretmenlerinin problem ¢dzme becerileri ile
Ogrenilmis gilicliiliik diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemeyi amacglamigtir.
Calismasinda “Rosenbaum Ogrenilmis Giigliiliik Olgegi” ve “Problem Cdzme
Envanteri” kullanmis, sonucunda ise problem ¢6zme becerileri ile 6grenilmis gii¢liiliikk

diizeyleri arasinda diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu ortaya ¢ikmustir.

Aslan (2015) 6gretmenlerin 6grenilmis giigliiliik diizeylerini ve cinsiyetlerine gore
mizah tarzlariin farklilagip farklilagmadigini incelemeyi amaglamistir. Amag
dogrultusunda 311 kadin ve 295 erkek olmak iizere toplam 606 kisiye ulasmistir.
Aragtirmanin sonuglarina gore 6grenilmis giicliilikk diizeyi yiiksek olan 6gretmenlerin

mizah tarzi puanlarinin da yiiksek oldugunu ortaya ¢ikarmistir.

Cil (2016) okuldncesi 6gretmenlerinin dzyeterlilik inanglari, 6rgiitsel adalet ve destek
algilar1, 6grenilmis giicliilikk ve titkenmisliklerini incelemeyi amagladigi ¢alismasin
174  ogretmene uygulamistir. Bu ¢alismada Ogrenilmis giicliiliikleri arttikga

tilkkenmisliklerinin azaldigi bulunmustur.

Akdeniz (2018) beden egitimi dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik ve psikolojik
kirilganlik diizeylerini belirlemek ve iki degisken arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaglamigtir. Ayrica beden egitimi dgretmenlerinin tanimlayici 6zelliklerine gore

psikolojik kirllganlik ve &grenilmis giiclillik diizeylerinde farklilasma olup
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olmadigini belirlemeyi de arastirmanin diger bir amaci olarak se¢mistir. Bu amaglar
dogrultusunda “Rosenbaum Ogrenilmis Giigliiliik Olgegi” ve “Psikolojik Kirilganlik
Olgegi”ni kullanmistir. 982 kisiyle yapilan arastirmanin sonuglarina gére beden
egitimi 6gretmenlerinin psikolojik kirilganlik diizeyleri diistiikge 6grenilmis giigliiliik

diizeylerinin yiikseldigi ortaya ¢ikmistir.
Ogrenilmis giicliiliik ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda 6grenciler ile ilgili;

Dayioglu (2008) tiniversiteye hazirlanan 6grencilerin psikolojik saglamlik puanlari
Ogrenilmis giicliiliik ve ¢esitli degiskenler agisindan incelemis ve 6grenilmis giicliiliik

diizeyi yliksek olan 6grencilerde psikolojik saglamliklarini yiiksek bulmustur.

Arikan (2016) arastirmasinda egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6grenilmis giigliiliikleri
ile akademik erteleme yonelimleri arasindaki iligskiyi incelemistir. Calismanin

sonucunda iki degisken arasinda diisiik diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir.

Mete (2017) liselerde okuyan 6grencilerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ile anne-
baba tutumlar1 arasindaki iliskiyi saptamay1 amagladigi arastirmasini 300 6grencinin
katilimi ile gergeklestirmistir. Arastirmada veriler Kisisel Bilgi Formu ile Anne-Baba
Tutum Olgegi ve ROGO ile elde edilmistir. Elde edilen sonuglara gére Anne Tutumu
ile Baba Tutumu arasinda orta derecede bir iliski bulunmustur. Anne Tutumu Olgegi
ve Ogrenilmis Giigliiliik Olgegi arasinda ise iliski bulunamamistir. Ayrica Ogrenilmis

Giicliiliik Olgegi ve Baba Tutum Olgegi arasinda da iliski bulunamamustir.
Ogrenilmis giigliiliik ile ilgili yurt disinda yapilmis calismalara bakildiginda ise;

Rosenbaum ve Ben-Ari (1985) iniversite Ogrencilerinin 6grenilmis giiglilik ile
Ogrenilmistik caresizlik diizeylerinin kendilerini denetleme becerileri iizerindeki
etkisini incelemislerdir. Arastirma sonucunda kontrol edilemeyen basarisizligin
oldugu durumda; O6grenilmis giigliiliik diizeyi yiiksek Ogrencilerin daha yiiksek
diizeyde kendini denetlemeye sahip olduklari belirlenmistir. Arastirmada ayrica
ogrencilere duygularini en iyi anlatan ciimleler sorulmus, 6grenilmis gligliiliik diizeyi
yiiksek olan 6grencilerin daha diisiik 6grenilmis giicliige sahip olan 6grencilere gore
kendilerini daha az diizeyde olumsuz degerlendirdikleri ve daha fazla gorev yonelimli

olduklar1 saptanmistir.
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Gintner ve arkadaglarinin (1989) 80 kisiyle yaptigi arastirmasinda basa ¢ikma
konusunda inceledikleri grubu 6grenilmis giigliilik diizeyleri yiiksek ve 6grenilmis
giicliiliik diizeyleri diisiik olarak iki gruba ayirmislardir. Sinav doneminde uygulanan
Olceklerde 6grenilmis giigliiliik diizeyi yiiksek olan 6grenciler daha az stres belirtisi

gostermislerdir.

Burns, Rude, Simons, Bates ve Thase (1994), aragtirmalarin1 112 kisilik 6grenilmis
giicliiliikleri yiiksek olan depresyon hastalariyla yapmislardir. Orneklemin yaklasik
yarisini kontrol, diger yarisini ise uygulama grubu olarak se¢mislerdir. Tedavinin ilk
12 haftasinda 6grenilmis giicliiliikk diizeyi yiiksek olana hastalarda daha fazla iyilesme
goriilmiis. Fakat bu iyilesme miktart diger grupla karsilastirildiginda meydana
¢ikarilamayacak kadar kii¢iik bulunmustur. Tyilesme miktar1 depresyona sert baslayan

katilimcilarda ilerleme daha fazla yordanmustir.

Kennett, Morris ve Bangs'in (2006) 6grenilmis giigliiliikle sigara birakma davranist
arasindaki iliskiyi arastirmak icin hi¢ sigara igmeyen 69, sigaray1 birakabilen 59 ve
sigaray1 birakmada basarisiz olan 61 {iniversite 6grencisiyle yaptig1 arastirmalarinin
sonucunda hig¢ sigara kullanmayanlarin ve sigaray1 kullanip da daha sonra birakanlarin
ogrenilmis giicliiliik diizeylerinin, sigarayr birakamayanlara gore daha yiiksek

bulunmustur.

Goff (2009) yaptig1 calismada 53 hemsirelik 6grencisinin 6grenilmis giicliiliik, stres
etkenleri ve akademik performanslarmni, Gadzella’nin Ogrenci-yasam Stres Anketi ni
ve Rosenbaum’un Oz Kontrol Olgegi’ni kullanarak arastirmistir. Calima sonucunda
erkeklerin ve Afro-Amerikali 6grencilerin kadin ve beyaz 6grencilerden daha yiiksek

ogrenilmis glicliiliik puanlar aldig: tespit edilmistir.

Ronen ve Rosenbaum (2010) Israil'de ¢alisma grubunu 100 6gretmen ve 447
ogrenciyle olugturmus ve daha sonra her iki grubu da ikiye ayirarak miidahale ve
kontrol grubu olusturmustur. Calisma grubundaki 6grenciler saldirgan 6grencilerden
secilmis ve arastirmanin amaci da bu saldirgan G6grencilerin verilecek egitimle
saldirganliklarin1 azaltmak ve daha planli olma davranist kazandirilmak istenmistir.

Arastirmanin sonuglarina gore egitimler sonunda dgrencilerdeki 6grenilmis giigliiliik
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seviyeleri artmis, 6z denetim becerileri gelismis ve saldirganlik davraniglarinin da

azaldig goriilmiistiir.

2.2 Yasam Boyu Ogrenme (YBO)

Yasam boyu Ogrenme; bireylerin ilgi alanlarina gore kendi sosyal ve ekonomik
Ozelliklerine gore, ileriye yonelik istihdam saglamak, yeterliliklerini gelistirmek ve
bilgi edinebilmesi amaciyla yasamlar1 siiresince aldigi egitim ve ogretimlerin
belgelendirilmesidir (Aksoy, 2008). Dehmel yasam boyu 6grenmeyi tanimlarken
2006) seklinde degerlendirmektedir. Fakat kavram, liye ve aday iilkeler icin slogan
olmaktan Oteye gecerek egitim politikalarinin igine yerlesmeye baglamistir.
Tiirkiye’de de 2000 yilindan sonra egitim politikalar1 diizenlenirken her yas grubun
kisisel ve mesleki gelisimlerinin devamliligi igin “Hayat Boyu Ogrenme Genel
Midiirligi” kurulmus ve yasam boyu Ogrenmeye baslangic yapilmistir. Devlet
Planlama Teskilati’'nin Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plani’nda yapilacak olan

calismalar belirlenmis ve Yasam Boyu Ogrenmenin amaglari su sekilde belirtilmistir

(DPT, 2001):

“Bilimsel, teknik, ekonomik ve sosyal degismenin hizi karsisinda insan
kisiliginin tam olarak gelismesi i¢in egitimin diinya dl¢iisiinde ve hayat boyu
devam eden bir siire¢ olmasi1 gerektigi anlayisindan hareket eden yasam boyu
ogrenme; bireyleri toplum hayatinda meydana gelen ekonomik, kiiltiirel, siyasi

degisimlerle bas edecek diizeye getirmeyi amaglar.”

2009-2013 Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi yasam boyu dgrenmeyi; bireyin
yeterliliklerini gelistirmesi, toplumda var olabilmesi, sosyal bir kimlik edinebilmesi
icin tiim yasami boyunca aldig1 her tiirlii 6grenme olarak tanimlamistir. Yasam boyu
O0grenme birey var oldugu siirece devam etmekte ve her ortamda
gerceklesebilmektedir. YBO 6rgiin ve yaygin egitim disinda kisinin her tiirlii ortamda
ve herhangi bir yas diliminde 6grendigi tim egitim ve Ogretimi kapsamaktadir

(Stratejik Plan, 2015).
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2014-2018 Dénemi Ulusal Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesinde yasam boyu
ogrenmenin toplumsal farkindaligini arttirma, YBO firsatlarinin arttirilmas: ve
erisimin kolaylastirilmasi, rehberlik ve danismanlik sistemlerinin gelistirilmesi, tiim
O0grenmelerin taninip izleme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi dnceliklerine

yer verilmistir (Hayat Boyu Ogrenme, 2019).

2.2.1 Yasam boyu 6@renme Kavram

“Ogrenmeyi biraktiginizda, 6lmeye baslarsimz.” diyen Albert Einstein yasam boyu
O0grenmenin insan hayatinda siirekli var olan bir olgu oldugunu tek ciimleyle
belirtmistir. Yasam boyu 6grenme kavrami John Dewey, Eduard Lindeman ve Basil
Yeaxle tarafindan 1920’li yillarda giinliik yasamin siirekli bir degisim i¢inde oldugu
diistiniilerek kullanilmaya baslanmistir (Akt. Poyraz, 2014).

Yasam boyu 6grenme bireylerin kendilerinde olan bilgi ve birikimin daha da ileriye
taginmalarint saglayan bir aragtir (Akkus, 2008). Tirkiye 2014-2018 Hayat Boyu
Ogrenme Strateji Belgesi ve Eylem Planinda “Hayat boyu dgrenme, okullar ile sinirl
kalmayan; evde, iste, hayatin her alaninda gergeklesebilen; 6grenmenin yas, sosyal,
ekonomik statii ve egitim seviyesine bakilmaksizin, herhangi bir engel olmadan
stirdiiriilebilecegini gosteren temel kavramlardan biridir” diye tanimlamistir (MEB,
2014).

Insanoglu hayatin1 devam ettirebilmek i¢in dogast itibariyle diinyay: anlamali, bilgiler
edinmeli ve stirekli 6grenmelidir. Bu siliregelen 6grenme etkinlikleri de yasam boyu
ogrenme kavramimi ortaya cikarmistir. Yasam boyu Ogrenme bireyin sadece bir
donemindeki yetiskin egitimi degil her doneminde gergeklesen egitimdir (Babanli,

2018: Ozciftci, 2014).

Alan yazin tarandiginda yasam boyu 6grenme kavraminin; hayat boyu 6grenme,
siirsiz 6grenme, yetigkin egitimi ya da halk egitimi seklinde isimler aldigi
anlasilmaktadir (Ayra, 2015). Yasam boyu 6grenme giinliik yasamda, is yagaminda
veya serbest zamanlarda kisiye yararli ve eglenceli olabilecek 6grenme faaliyetlerinin
olusabilecegini ya da olustugunu vurgulamaktadir (Kaya, 2010). Bu agidan

diistintildiigiinde bireyin yasina, cinsiyetine, sosyo-ekonomik durumuna ve egitim
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seviyesine bakmadan okulda, tiniversitede, iste, evde ya da herhangi bir yerde yasam
boyu 6grenmeye rastlanmaktadir (Bozkan, 2018; MEB, 2009).

Yasam boyu 6grenme olanaklariin gesitlendirilmesi ve erisilebilir olmasi bireylerin
bilgiye ulasmak i¢in ortam degistirmek zorunda kalmamalari, istedikleri zaman
egitimlerine ara verebilecekleri veya birakabilecekleri daha olumlu etki sagladig
belirtilmektedir. Baz1 dezavantajli gruplarin, hareket imkani olmayan fiziksel oziirlii
bireylerin 6grenmeye ulasabilmesi veya O0grenmenin ayagina getirilmesi bireyi
toplumla yakinlastirmakta, toplumsal kimligi siirdiirebilmekte ve diisiik maliyetle

pozitif imkanlar olusacagina isaret edilmektedir (Coskun, 2009).

Uluslararas1 ekonomide giiglii degisim bilgi toplumunu olusturma g¢abasini da
beraberinde getirerek, lretim verimliligindeki diisiis egitim politikalar1 ile
desteklenmeye calisilmaktadir. Bilgi ekonomisinin ihtiyaglarindan birisi olan “yasam
boyu 6grenme” kavrami siirekli degisen teknoloji ile bilginin paralel olarak hareket
etmesini 5ngdrmektedir. Bu 6ngdrii ise bilginin siirekliligi ile devam etmelidir. Thtiyag
duyulan bilginin devamlilig1 ve giincel tutulmasi ise yasam boyu 6grenme kavramini
giindeme getirmektedir. YBO bireylerin edindigi bilgileri duragan halden g¢ikarip
dinamik bir modelle siirekli yenilenmesini, gilinceli, degiseni yakalamasini

onermektedir (Kog, 2017).

YBO, 6rgiin ya da yaygin egitimler ile alinan genel ve mesleki egitim ve 6gretim ile
sinirli kalmayip, iste evde ya da herhangi bir yerde gergeklesebilmektedir. Bu yonii ile
YBO bireyin sahip oldugu bilgi ve becerilerin gelismesi ve belgelendirilmesinde
geleneksel egitimle sinirli yaklagima giiclii bir yenilik getirmekte, 6grenmede yeni bir

yapilandirma sunmaktadir (Kog, 2017).

2.2.2.Yasam boyu 6grenmenin tarihsel gelisimi

Yasam boyu 6grenme kavramini ilk kez 1800°lii yillarda kullanan Grundtvig olmustur
(Gencel, 2013). Daha sonra 1900’li yillarin basinda “Diinya Yetiskin Egitimi
Konferansi” diizenleyen Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii

(UNESCO) yetigkin egitiminin yasam boyu oldugunu belirtmistir (Selguk, 2016).

Yasam boyu 6grenme kavraminin 6zellikle 1950’1 yillarda daha fazla kullanildig:

goriilmis ve ilk kez 1960 yi1linda UNESCO tarafindan yetiskin egitiminin yasam boyu
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devam eden bir eylem oldugu belirtilmistir. Avrupa Konseyi, UNESCO ve Ekonomik
Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii (OECD) gibi uluslararas1 6rgiitlerin raporlari ile bu
kavram daha da 6nem kazanmis ve hatta UNESCO egitim siireci i¢in gereken yeni
diizenlemelerin gerceklestirilmesinde, uygulanmasinda bu kavrami genel bir ilke

olarak donermistir (Ayhan, 2005; Kaya, 2016).

Paul Lengrand tarafindan ilk kez 1970 senesinde UNESCO Konferansi’nda “Yasam
Boyu Ogrenmeye Giris” isimli bir bildiriyle dzellikle egitimde yeniden olusumun
anahtar kavram olarak diisiiniilen YBO giindeme getirilmistir. Daha sonra, 1972
yilinda “Diinya Egitiminin Bugiinii ve Yarini” isimli rapor ile Uluslararasi Egitimi
Gelistirme Komisyonu bu kavramin 6nemini vurgulamaya devam etmistir (Bozkan,
2018; Polat ve Odabas, 2008). Yine ayni yil yayimlanan Faure raporu, 1973 yilinda
OECD ve 1976 yilinda UNESCO tarafindan diizenlenen konferanslarda yasam boyu
O0grenmenin egitimin her alanina yerlestirilmesi gerektigi, miifredatlarin buna gore
diizenlenmesi gerektigi, bireyin tim hayatina yerlestirilmesi gerektigi belirtilmigtir

(DPT, 2001).

Avrupa komisyonu tarafindan 1993 yilinda hazirlanan yesil biilten ve 1995 yilinda
hazirlanan beyaz biilten ile yasam boyu egitime daha da 6nem verilmistir. Teknolojik
ilerlemenin takibi, mesleki egitimlerin gelistirilmesi, igsizligi engellemeye yonelik
egitimlere Onem verilmesine ve bunlarin planlanmasina dikkat ¢ekilmistir.
Ardindan1996 yilint UNESCO “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yili” ilan etmis ve
ayn1 yil yayinlanan raporda teknoloji caginda gerek duyulan nitelikli insan giicii ve

bireylere saglanacak egitim imkan1 vurgulanmistir (Akbas ve Ozdemir, 2002).

2000’li yillara baglandiginda YBO hizl1 bir ilerleme kaydetmis ve ardi ardina Avrupa
Birligi iilkelerinin yaptig1 toplantilar, bildiriler, kongreler yasam boyu 6grenmeyi
merkeze almistir. 21.yy. yasam boyu 6grenmenin genel ¢ercevesini belirleyen “Yasam
Boyu Ogrenme Bildirisi’nde alt1 temel referans noktasi belirlenmistir. Bunlar: Temel
becerilerin herkes i¢in olmasi, kaynaklara daha fazla yatirnm yapilmasi, yeniliklerin
ve yontemlerin gelistirilmesi, tim egitimlerin belgelendirilmesi, kaliteli rehberlik ve
danigmanlik, egitimi kisiye yakinlastirma olarak belirtilmistir (Bagc1, 2013; MEB,
2014). Lizbon’da yapilan Avrupa Konseyi toplantisinda katilimer tiye devletler 10

yillik strateji imzalayarak yagam boyu 6grenmeyi ana unsur kabul etmis ve 2007-2013
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AB Biitiinlestirilmis Eylem Programi ile uygulamaya baglamislardir (Aksoy, 2008;
Selcuk, 2016).

Tirkiye’de yasam boyu 6grenmenin gelisimi incelendiginde 1 Kasim 1928 yilinda
yeni Tiirk alfabesinin kabulii ve millet mekteplerinin agilmasi bu alanda atilan ilk adim
oldugu sdylenebilir. Bu gelismeleri halkevleri takip etmistir. 1940’11 yillara
gelindiginde acilan koOy enstitiileri halka birgok alanda egitim vermis, iilke
kalkinmasinin egitimle olacagini ongdrmiis ve buna yonelik birtakim faaliyetler
gerceklestirmistir (Gogebakan Yildiz, 2017). 1960 yilinda Halk Egitimi Genel
Midiirligi kurulmustur ve Tiirk Milli Egitim Sistemi 1973 yilinda 6rgilin ve yaygin
egitim olmak iizere ikiye ayrilmistir (Abbak, 2018; DPT, 2001)

Ulkemizde yasam boyu Ogrenme yaklasimmi egitim sistemimize dahil etme
calismalar1 21. yiizyilin baglarindan itibaren baslamistir. Bu ama¢ kapsaminda
sekizinci bes yillik kalkinma plan1 “Hayat Boyu Egitim veya Orgiin Olmayan Egitim
Ozel Ihtisas Komisyonu Raporu” na gore iilkemizin yasam boyu egitim
cercevesindeki amacit su sekilde belirtilmistir: Problem c¢o6zebilen, bilimsel
diisiinebilen, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, milli ve manevi degerleri koruyup
gelistirebilen, elestirel yaratici, iliskisel diisiinme ve akil yiiriitme becerilerini
kazanmis, bilgiye ulasabilen, insan haklarina saygili, sosyal problemlere duyarls,

insaninin i¢inde yasadigi toplumun ihtiyaci olan egitimi karsilamaktir (DPT, 2001).

Ulkemiz AB Egitim ve Genglik Programlarmin 2004 yilinda tam iiyesi olmus,
Socrates, Leonardo da Vinci ve Genglik adlar1 (2004-2006) ile yliriitilen bu
programlar 2007-2013 yillar1 arasinda Hayat Boyu Ogrenme ve Genglik programlari
ad1 altinda yiiriitiilmeye devam etmistir. 2014-2020 yillar1 arasin1 kapsayan zamanda
ise Erasmus+ Program araciligi ile bu programlarin yiriitiilecegi belirtilmistir
(Gdgebakan Yildiz, 2017). Bununla birlikte 2005 yilindan itibaren YOK birtakim
yasam boyu 6grenme acilimlar1 yapmakta ve yasam boyu 6grenme olgusunu hayata
gecirmeye c¢aligmaktadir. Bunlar arasinda otuz yasindan sonra ikinci {iniversiteye
simavsiz gegisi, liniversite mezunlarina sinavsiz agik 6gretim fakiiltesi okuma ve
meslek yliksekokullart mezunlarina da yine ayni sekilde sinavsiz ikinci boliim okuma
hakkinin verilmesi sayilabilir (Topakkaya, 2013). Ayrica Milli Egitim Bakanhig
biinyesinde yer alan “Yaygm Egitim ve Ciraklik Genel Midiirliigii” 2011 yilinda
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“Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii” adin1 almistir. Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliigii 2008 yilindan bugiine kadar 66 farkli 6gretim programinda toplam 3037
egitim faaliyeti gerceklestirmistir (Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigii, 2017).
2014 -2018 yillarmi kapsayan ve Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan
hazirlanan Tiirkiye Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi Eylem Planinda su konu basliklar
temel oncelikler olarak belirlenmistir: “Toplumda yasam boyu 6grenme kiiltiirii ve
farkindaliginin olusturulmasi, yasam boyu 6grenme firsatlarinin artirilmasi, yasam
boyu 6grenme firsatlarina erisimin artirilmasi, yasam boyu rehberlik ve danigmanlik
sisteminin gelistirilmesi, dnceki 0grenmelerin taninmasi sisteminin gelistirilmesi,
yasam boyu Ogrenme izleme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi” (MEB,

2014).

2.2.3. Yasam boyu 6grenme becerileri

Yasam boyu 6grenme becerilerine sahip olmak hizli degisimin s6z konusu oldugu
giiniimiizde sahip olmamiz gereken zorunluluklarimizdandir (Altin, 2018).

Yasam boyu Ogrenme becerilerini edinmis bireyler aracilifiyla 6grenme siireci
stireklilik gosterecek ve bu degisim devam edecektir. Hayat boyu 0Ogrenme
becerileriyle donanmig birey yasamsal degisimlere adapte olmada daha fazla giicli
olacaktir (Budak, 2009).

Yasam boyu 6grenen bireyler kapasitesini stirekli gelistirebilme ayricaligina erigmis
bireylerdir. Bu durum yasam boyu O6grenmenin bireye kattigi ayricaliklardandir
(Akkus, 2008).

Yasam boyu Ogrenme becerileri kisinin kendini gerceklestirebilmesi ve giinliik
yasantisini devam ettirebilmesini saglayan, tiim yasantis1 boyunca kullanacag: islerin
becerileridir (Selvi, 2011).

Bu beceriler, bireylerin sadece yeni bilgiler edinmesinden ibaret degildir. Bilgi
edindigi gibi, bilgiyi iireten, aktaran, 6grenmeyi 6grenen, kendini siirekli yenileyen,
uyumlu ve yenilik¢i bireylerle yasam boyu 6grenme becerileri etkin kilinabilmektedir
(Ileri, 2017).

Konokman ve Yelken (2014), YBO becerilerinin gelismesi igin “okuma-yazma,
dinleme, konusma, arastirma, bagimsiz 6grenme, 6grenme stratejileri ve iist diizey

diisiinme” gibi becerilere sahip olunmasinin sart oldugunu ifade etmistir.
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Yasam boyu 6grenme becerilerinin gelistirilmesi igin temel beceriler, diisiinme
becerileri ve kisisel ozelliklerin gelistirilmesi gerekmektedir. Temel beceriler;
kavrayarak okuma, temel matematik becerileri, iletisim, bilgi teknolojilerini kullanma,
gelisen diinyaya uyum saglama gibi becerilerden olusmaktadir. Diislinme becerileri;
problem ¢dzme, elestirel diislinme, yeni fikirler liretme ve edinilen bilgileri dogru
yerde kullanabilme gibi becerilerden olusmaktadir. Kisisel ozelliklerle ilgili yasam
boyu 6grenme ise; sorumluluk alabilme, is birligi yapabilme, saygili olma ve kendini
yonetebilme gibi becerilerden olusmaktadir (Teyfur, 2015).
Avrupa Birligi Komisyonu (2006), yasam boyu 6grenme igin sekiz anahtar beceri
belirlemistir. Bunlar:
1- Ana dilde iletisim becerisi: Sozlii ve yazili olarak gorislerini, disiincelerini,
duygularini, fikirlerini ve gercekleri ana dilde uygun ve yaratici ifade etme ve yorumlama
becerisi.
2- Yabanci dilde iletisim becerisi: Yabanci bir dili sozli ve yazili olarak
kullanabilme, yabanci bir dilde iletisim kurabilme, yabanci bir dille yazilmis metni
okuyup anlayabilme becerisi.
3- Matematik ve Fen-Teknoloji alaninda beceriler: Giinliik hayatta karsilasilan
problemleri matematiksel diisiinme ile ¢6zme, mantiksal ve uzamsal diisiinme,
formiiller, modeller, yapilar, grafikler ve semalar1 kullanma becerisini igerir.
Dogayi aciklamak, bilim ve teknoloji alanindaki temel ilkeler hakkinda bilgi sahibi
olma, bilim ve teknoloji alanindaki gelismeleri takip etme ve bilimsel diisiinebilme
becerisi.
4- Dijital beceri: Bireylerin bilgi ve iletisim teknolojilerini etkili bi¢cimde
kullanabilmesi; bilgiyi degerlendirmesi, depolama, liretme, bilgiyi degistirebilmek
icin bilgisayar1 etkin kullanma ve internet lizerinden iletisim kurabilme becerisi.
5- Ogrenmeyi Ogrenme becerisi: Bireylerin 6grenme siireglerinin  ve
gereksinimlerinin farkina vararak uygun sartlari belirlemesini ve basarili olmak
icin olumsuzluklarin iistesinden gelebilmesini igerir. Kisinin kendi 6grenimini
planlayabilmesini, zaman ve bilgiyi birlikte etkili kullanabilmeyi 6grenmeye

devam etme yetenegidir.
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6- Sosyal ve yurttaglik becerileri: Bireylerin sosyal yasamda kisiler arasi veya
kiiltiirler aras1 katilim gosterebilme, is yasaminda bireyin yapici ve etkin katilimini
saglayan davranislarin her tiirlinii kapsar.

7- Girisimcilik becerileri: Kisinin fikirlerini hayata gegirebilme yetenegidir. Bu
beceri yaraticilik, yenilik, risk alma ve hedefleri basarma, amacina ulagsmak i¢in
projeleri planlama ve yonetmeyi igerir.

8- Kiiltiirel beceriler: Kisilerin her tiirlii medya organlarini, sanatta ve edebiyatta
kendini ifade edebilme ve yaratict driinler ortaya koyabilme seklinde

tanimlanmustir.

2.2.4. Yasam boyu 6grenme uygulamalar:

Tiirkiye, Avrupa Birligi liye ve aday iilkeler ile is birligini diizenlemek i¢in 2004
yilindan bu yana birtakim programlara katilmaktadir. Bunlardan biri de Yasam Boyu
Ogrenme Programi’dir. Bu program 2004-2013 yillar1 arasinda siirdiiriilmiis, ardindan

2014 yilinda tiim programi kapsayacak sekilde Erasmus+ adini almastir.

2.2.4.1. Yasam boyu 6grenme programu (Lifelong Learning Programme-LLP)

2006 yilinda Avrupa Parlamentosu tarafindan kurulan, tilkemizin 2007 yilinda
katildig1 2007-2013 dénemini kapsayan Yasam Boyu Ogrenme Programi iilkemizde
Hayat Boyu Ogrenme adiyla anilmaktadir. Yasam boyu 6grenme yoluyla sosyal
biitlinliigii saglamak, iilkeler aras1 kalkinmaya destek olmak, daha fazla is imkani
saglamak ve ¢evrenin korunmasini amacglayan program hibelerle is birligi ve
hareketliligi desteklemektedir. Bireylerin kendilerini gelistirmesini, 6grenen toplum
olmasin1 amaglayan Avrupa Birligi Topluluk Programi olan Yasam Boyu Ogrenme
Programi, Avrupa Birligi biitce donemlerini esas alacak sekilde donemler halinde
planlanir ve uygulanir. Ik kez 1995 yilinda baslayan program ilk dénemini 2000
yilinda, ikinci donemini 2006, ig¢lincii donemini 2013 yilinda sona erdirmistir.
Program su anda 2014-2020 biitce donemine denk gelen dordiincii donemini

yasamaktadir (Avrupa Birligi Bakanligi, 2019).

2.2.4.2. Avrupa Birligi programlar1 2014-2020
Avrupa Birliginin politikalar1 arasinda onemli uygulayicilarindan birisi olan AB

Programlari, iiye olan iilkeler arasindaki is birligini arttirmak ve iiye iilkeleri AB
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diizeyinde gelisimini desteklemeyi amag¢lamaktadir. Bu amag ¢ergevesinde 2014-2020
doneminde 22 program uygulanmakta, iilkemiz iiye statiisiinde bulundugundan
bunlardan sadece yedisine katilabilmektedir (Avrupa Birligi Bakanligi, 2019). Bu

programlar sunlardir:

Erasmus+ program

Tirkiye’de Ulusal Ajans tarafindan yiiriitiilen program egitim-6gretim, genglik ve
spor faaliyetlerini kapsar. Bireylerin yasina, 6nceki egitim durumlarina bakilmaksizin
yeni beceriler edinmesini, is olanaklarint ve kisisel gelisimini arttirmayi amaclar

(Ulusal Ajans).

Ufuk 2020 (Horizon-2020)

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Baskanligi (TUBITAK) tarafindan
tistlenilen program teknoloji ve bilim alaninda yapilan arastirmalari ( niikleer
olmayan) desteklemektedir. Bu kapsamda bilimde miikemmelligi, endiistriyel liderligi
ve toplumsal sorunlar1 temele almistir (TUBITAK, 2019)

Isletmelerin ve KOBI’lerin rekabet edebilirligi programn (COSME)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB) tarafindan vyiiriitillen program KOBI’lerin kurulmasi ve biiyiimesini
destekler. Birlige bagli isletmelerin rekabet edebilmelerini, gliclenmesini ve girisimci

olmalarini amaglamaktadir (Cosme, 2019).

Istihdam ve sosyal yenilik program (EeSI)
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin yiiriittiigli program sosyal dislanma ve
yoksullukla miicadele etme, nitelikli yerlesme ve sosyal korunma konularia destek

verilmesi amaglanmistir (Avrupa Birligi Bakanligi, 2019).

Fiscalis 2020

Maliye Bakanliginin yiriittiigi program iiye devletlerin vergilendirme ve vergi
denetimi konusunda standart saglamasi ve aday {ilkelerin katilim siirecinde uyumunu
karsilamak icin gerekli destegin saglanmasi amaglanmaktadir (Iktisadi Kalkinma

Vakf, 2019).
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Giimriikler 2020
Glimriik ve Ticaret Bakanliginin uygulayici oldugu program giimriik alaninda ¢alisan
personelin egitimini ve projelere katilimini saglamay1 amaglamaktadir (Avrupa Birligi

Bakanligi, 2019).

Sivil koruma mekanizmasi
Ulkemizde Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginda yiiriitiilen program Avrupa
Birligi iilkelerinin ve liye devletler arasinda felaketlere hazirlikli olmasi ve felaketlerin

Onlenebilmesi hazirliklari igin is birligini amaglar (Avrupa Birligi Bakanligi, 2019).

2.2.4.3.Tiirkiye’de yasam boyu 6grenme

Ulkemizde yasam boyu 6grenme uygulamalar1 Milli Egitim Bakanligi ve ona bagh
olan Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu
faaliyetler sunlardir:

1- Orgiin Egitim: Tiirkiye’de okul oncesinden yiiksek dgretime kadarki tiim
egitim kurumlarini kapsamaktadir.

2- Yaygm Egitim: Orgiin egitim sisteminin icinde olmayan bireylere ilgi, istek ve
yeteneklerine gore verilen egitim, uygulama, iiretim ve rehberlik hizmetlerinin
tamamidir (MEB 2015-2019; SP, 2015)

3- Yetiskin Egitimi Okuma-Yazma Faaliyetleri: Kasim 1928’de gergeklestirile
harf devriminden sonra “Millet Mektepleri” ac¢ilmis ve okuma yazma
seferberligi baglatilmistir. Ayrica Tiirk Silahli Kuvvetleri de halk arasinda “Ali
Okullar1” olarak isimlendirilen halk okullar1 ile de askerlik i¢gindeki erkeklere
okuma yazma o6gretmistir. Bu calismasindan dolayr UNESCO Tiirk Silahli
Kuvvetlerini diinyanin en basarili ve en diizenli halk eg§itimi veren kurumu
olarak ilan etmistir. 2008-2012 yillar1 arasinda da okumaz yazmaz sorununun
¢ozlimil i¢in de Ana Kiz Okuldayiz Kampanyasi diizenlenmistir. Gliniimiizde
halen yetiskinlere yonelik okuma yazma etkinlikleri Halk Egitim Merkezleri
tarafindan diizenlenmektedir (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii, 2019)

4- Halk Egitim Merkezleri: Milli Egitim’e bagl olarak 1963 yilinda kurulmus
yaygin egitim merkezidir. Giiniimiizde yasam boyu 6grenme faaliyetlerini

yiiriitmekte ve 3438 alanda dgretim vermektedir (HBOGM, 2019).
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Mesleki Egitim Merkezleri: Ulkemizde donanimli is giicii ihtiyacin
karsilamak amaciyla 6grencilerin kendilerine uygun meslegi segmeleri ve o
meslek ile ilgili bilgilenmeleri amaciyla ¢iraklik egitiminin verildigi
merkezlerdir. Bu merkezlerde verilen ¢iraklik egitimiyle meslegi is basinda
ogrenmelerine olanak saglanmaktadir (HBO).

Acik Ogretim Okullari: Cesitli sebeplerle 6rgiin egitimlerini tamamlayamamis
ve tekrar egitim hayatina katilmak isteyen bireylere ortaokul, lise ve mesleki
egitim- ogretim imkani saglamaktadir. Ayrica engelli bireylere evde sinav
hizmetiyle egitime ulasim saglanmaktadir (HBO).

Yiiksek Ogretim: Ulkemizde bulunan biitiin yiiksek 6gretim kurumlari
1981°de ¢ikarilan kanunla Yiiksek Ogretim Kurulu’na (YOK) baglanmistir.
Bu kurul 6zerk ve kamu biitiin yiiksek 6gretimden sorumludur.

Uzaktan Ogrenme: Bireylere sinirlamalara maruz kalmaksizin 6grenim
gdrebilme imkam tamir. Ogretmen ve dgrencilerin ayr1 ortamlarda gorevlerini
yerine getirdigi sekilsel dgretimdir. Ayrica vermis oldugu imkan agisindan

egitimde secenek ve kaliteyi arttirmaya da imkan saglar.

Yurtdig1 Egitim Olanaklari:

a.Euroguidance Tiirkiye: Ulkemizde Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan
yiiriitiilen Avrupa genelindeki mesleki rehberlik sistemidir (Iskur, 2019a).
b.Ploteus: PLOTEUS, 6grencilere, is arayanlara, ¢alisanlara, ailelere, rehber
ve danismanlara ve egitimcilere Avrupa'daki egitim ve 6gretim konularinda
bilgi edinmek igin yardim etmeyi amaglayan dijital bir sistemdir (Iskur,2019b).
c.Erasmus+: Farkli yas ve hedef kitlelere yonelik egitim, genglik ve spor
alanindaki destegin genel adidir (Ulusal Ajans).

d.Eurodesk: Genglerin Avrupa faaliyetlerine katilimi hakkinda bilgi saglayan
agdir. Ulkemizde Ulusal Ajans tarafindan faaliyet saglamaktadir (Eurodesk).

10- Engelsiz  Ogrenim: Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimleri;

Kaynastirma Egitimi, Ozel Egitim Sinifi veya Ozel Egitim Okullar1 yoluyla
gergeklestirilir. Ayrica okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise cagindaki 6zel
yetenekli Ogrencilerin kapasitelerini gelistirmek amaciyla bilim ve sanat

merkezleri (BILSEM) bulunmaktadir (Hayat Boyu Ogrenme, 2019).
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Biitiin bunlara ek olarak 6gretmenlere gelisim ve yenilikleri takip edebilmesi i¢in
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii tarafindan cesitli hizmet ici
egitimler verilmektedir. Bunun yam swra “Ogretmenlerimizle 2023’e Projesi”
baslatilarak, her 6gretmenin alaniyla ilgili olarak, 6gretim programlart dogrultusunda,
ihtiya¢ duyacag1 6gretim materyallerini hazirlama ve kullanma becerilerini kazanmasi
amagclanmustir.

Belediyeler de yasam boyu 6grenme konusunda sorumluluklar alip, biinyelerinde
cesitli kurslar diizenlemislerdir. Bunlarin en biiyiigii olan Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi Sanat ve Meslek Egitimi Kursu (ISMEK), 1996 yilinda donemin Istanbul
Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan sosyal doku projesi olarak agilmis ve 2018-
2019 egitim donemi itibariyle 2 milyon 600 bin 6grenciye ulasmistir. 3 merkez ve 3
brangla baslayan ISMEK; 242 merkez, 307 brans ve 752 programa ulasarak
Tiirkiye’nin en biiyiik “Halk Universitesi” haline gelmistir (ISMEK, 2019).

2.2.5. Yasam boyu 6grenme konusunda yapilmis arastirmalar

Yasam boyu 6grenme ile ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde dgretmenler ile
ilgili;

Yaman (2014) Ogretmenlerin yasam boyu O6grenme egilimlerini belirlemeyi
amacladigi caligmasinda; arastirmacinin kendisi tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi ni 293 6gretmene uygulamistir. Aragtirmanin sonucunda
Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri yliksek ¢ikmugtir. Cinsiyet faktorii

etkisiz bulunmustur.

Ozgiftgi (2014) sinif dgretmenlerinin yasam boyu &grenme egilimleri ile egitim
teknolojisi  standartlarina yonelik Ozyeterlilikleri arasindaki iligkinin ortaya
konulmasi, yasam boyu d6grenme egilimleri ve egitim teknolojisi standartlari ile ilgili
Ozyeterliliklerinin ¢esitli degiskenlere gore incelemeyi amagladigi ¢alismasinda, sinif
O0gretmenlerinin yagam boyu 0grenme egilimlerini yliksek bulmustur. Yasam boyu
ogrenme egilimlerinde cinsiyete gore anlamli bir fark bulunurken (kadinlarin daha
yiiksek) inceledigi diger degiskenlerde anlamli bir fark bulunmamistir. Bununla
birlikte sinif 6gretmenlerinin egitim teknolojisi standartlar ile ilgili 6zyeterlilikleri

yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir.
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Yildirirm (2015) sinif &gretmenlerinin yagsam boyu 6grenmeye yonelik yeterlilik
algilarini ve goriislerini ortaya koymak i¢in yaptig1 arastirmada, sinif 6gretmenlerinin
yeterlillik algilarim1  Avrupa Birligi’nin ortaya koydugu 8 anahtar yeterlilik
cergevesinde incelemistir. Arastirmada 155 sinif 6gretmenine 6lgek uygulanmis, 10
Ogretmen ile yar1 yapilandirilmis goriigme formu kullanilmigtir. Yapilan aragtirmada

Ogretmenlerin yeterlilik algilar yiiksek ¢cikmustir.

Kilig (2015) ilkogretimde calisan brans Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme
egilimleri ve bireysel yenilikcilik diizeyleri arasindaki iliskiyi inceledigi

arastirmasinda; iki degisken arasinda bir iliski olmadig1 sonucuna varmistir.

Yasam boyu Ogrenme ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda iiniversite
Ogrencileri ile ilgili;

Coskun (2009) ¢alismasinda temel amag olarak {iniversite 6grencilerinin yagam boyu
O0grenme egilimlerini belirlemeyi ve cesitli degiskenlerle iliskisini ortaya koymay1
amaclamistir. Bu amag dogrultusunda kendisinin gelistirdigi Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgegi kullamlmistir. Bu ¢alismada 1545 iiniversite 6grencisine uygulanan
anketler sonucunda, liniversite 6grencilerinin yasam boyu dgrenme egilimleri diisiik

diizeyde bulunmustur.

Erdogan (2014) arastirmasint 1123 Ogretmen adayiyla yasam boyu Ogrenme
yeterliliklerinin, brans memnuniyeti, mesleki yonelme ve kariyer gelisimleri iizerine
belirlemeyi amagladig1 ¢aligmasinin sonucunda yasam boyu 6grenme yeterliliklerini

yiiksek bulmustur.

Diindar (2016) yasam boyu 6grenme egilimlerini inceledigi 462 simif 6gretmeni
adayiyla yaptig1 calismasinda yasam boyu Ogrenme ile boliim tercih nedenleri,
okuldaki basar1 ortalamalari, lisansiistii egitim planlar1 ve internetten faydalanma

durumu degiskenleri agisindan anlamli farkliliklar gérmiistiir.

Selguk (2016) aday 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme yaklagimlarina gore yeterlik
algilar1 ve 6z yeterlilik inanglarini 6gretmen yetistirme programi kapsaminda ele almis
ve bunlar arasindaki iligkiyi ortaya koymay1 amaglamistir. Arastirmasinin sonucunda
yasam boyu Ogrenme ile 0z yeterlik inanglar arasinda pozitif yonde ve yiiksek

diizeyde anlamli bir iligki oldugu sonucuna varmistir.

28



Yasam boyu 6grenme ile ilgili yurt diginda yapilan ¢alismalara bakildiginda ise;

Tacconi (2014) calismasinda Ogretmen adaylariin egitiminden sorumlu uzman
Ogretim Tlyelerinin Ogrencilerinde yasam boyu O8renme becerilerini nasil
olusturduklari, gelistirdikleri ve siirdiirdiiklerine iliskin 6gretim iiyelerinin ve aday
Ogretmenlerin goriislerini incelemislerdir. Arastirma nitel yontemle yapilmis ve
Jimma Universitesindeki 12 6gretim iiyesi ve 14 aday Ogretmenle goriisme
gerceklestirmislerdir. Arastirmacilar analizlerinde dort ana kategori belirlemislerdir.
Bunlar aday oOgretmenin &6grenmesine yonelik gilidiileyici eylemler, etkilesimli
Ogrenme ortami olusturma, bilme ve anlama, dgrencileri planlamadir. Katilimcilar bu
kategorilerden aday 6gretmenin 6grenmesine yonelik giidiileyici eylemlerin 6gretim
iyeleri tarafindan olusturulabilecegini ve bu eylemlerin yasam boyu 6grenme i¢in de
tipik 6nemli bir etken oldugunu vurgulamislardir. Ayrica aragtirmaya katilan aday
Ogretmenler yagam boyu 6grenme becerilerinin ancak Ogretmen egitimi sirasinda

gerceklesecek uygulamalar sayesinde gelisebilecegini belirtmislerdir.

Woonsun (2014), Koreli 6gretmenlerin hizmet 6ncesi egitimi ve yasam boyu 6grenme
yeterligini arastirmayr amacgladigr ¢alismasinda ayni zamanda verilen egitimin
O0gretmen adaylarinin 6z-yeterligini, yasam boyu 6grenme ve sosyal giiclenme istegini
etkileyip etkilemedigini de arastirmayi amaclamistir. Arastirma i¢in 449 6gretmen
adayma ulasilmigtir. Arastirma sonucunda verilen hizmet 6ncesi egitimin 6gretmen
adaylarmin o6gretmenlik meslegi, 6z yeterlik, yasam boyu Ogrenme ve sosyal

giiclenme istegi lizerinde olumlu etkiye sahip oldugu tespit edilmistir.

Gallagher ve lhanainen (2015) tarafindan deneysel olarak yapilan ¢alismada yasam
boyu 6grenmeyi mobil uygulama olarak modellemek istemistir. Calisma Finlandiya,
Helsinki ve Estonya’daki arastirmacilarla birlikte yiiriitiilmiis ve ¢calisma sonucunda
mobil uygulamalar sayesinde fikirlerin degistigi ve zamanla yeni ydntemlerin

olusturulabilecegi fikirlerini ortaya koymustur.

Goodrich (2015), ¢alismasinda dncelikle sporcu olan ve olmayan 6grencilerin yagam
boyu O6grenme becerilerini ortaya g¢ikarmayr amaglamistir. 752 kisiden olusan
arastirmanin katilimcilari, sporcu 6grenciler, sporcu olmayan 6grenciler, cinsiyet, sinif

ve etnik kokenleri gibi degiskenlerin yasam boyu 6grenme becerilerini kazanmalarina
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etkisi olup olmadig1 aragtirilmistir. Aragtirma sonuglarina gore yasam boyu 6grenme
becerileri acisindan sporcu olanlarla olmayan Ogrenciler arasinda anlamli fark
goriilmezken, kadin ogrencilerin lehine anlamli fark oldugu tespit edilmistir.
Ogrencilerin etnik kokenleri ile ilgili gruplar arasinda herhangi bir fark belirlenmemis
ancak smif diizeyi anlaminda mezun olma durumundaki 6grenciler yasam boyu

O0grenme becerilerini kazanma anlaminda yeni baslayan 6grencilerden yiiksek diizeyde

bulunmustur.
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3. YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve verilerin analizi yer almaktadir.

3.2.  Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, sinif dgretmenlerinin 68renilmis giicliilik diizeyleri ile yasam boyu
ogrenme egilimleri arasindaki iligkiyi saptamaya ve 0grenilmis giicliiliikk diizeyleri ile
yasam boyu O6grenme egilimlerinin bazi demografik o6zelliklere gore farklilagip
farklilasmadigin1  belirlemeye yonelik, betimsel tarama modelinde nicel bir

arastirmadir.

3.3.  Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Izmir ili Bornova ve Cigli
ilgelerinde 56 devlet ilkokulunda gorev yapan 1226 siif 6gretmeni olusturmaktadir.
Calismanin  6rneklemi belirlenirken, smif ogretmenlerinin benzer kosullarda
calismalar1 dikkate alinarak kiime 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Kiime 6rnekleme
evrendeki biitlin kiimelerin secilme asamasinda esit sansa sahip oldugu, biitiin
elemanlariyla birlikte kullanildigi durumda yapilan 6rneklemeye kiime ornekleme
denir (Karasar, 2013). Kiime 6rneklemede elemanlar degil de gruplar tesadiifi secilir.
Grubun bir iiyesi olabilmek i¢in ortak bir 6zellige sahip olmak gerekir (Altunigik
vd.,2007).Arastirmanin 6rneklem biiyiikliigii belirlenirken %95 giiven diizeyinde, orta
Olgekte giiven araligi tespit edilerek, 37 okula ve 411 sinif 6gretmenine ulagilmistir.
Eksik veriler nedeniyle ¢ikarilan 13 veriden sonra 398 sinif 6gretmeniyle arastirma
tamamlanmuistir.

Arastirmanin 6rneklemini olusturan sinif 6gretmenlerine ait Sosyo-demografik bilgiler

Cizelge 3.1°de gosterilmistir.
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Cizelge 3.1: Orneklemin Ozellikleri

Degisken Kategori N %
Cinsiyet Kadin 285 71.6
Erkek 113 28.4
Yas 22-35 51 12.8
36-40 78 19.6
41-45 90 22.6
46-50 87 21.9
50+ 92 23.1
Medeni Durum Evli 326 81.9
Bekar 72 18.1
Cocuk Sayisi 0 50 12.6
1 155 38.9
2velisti 193 48.5
Mesleki Kidem 1-10 44 11.1
11-20 143 35.9
21-30 182 45.7
30+ 29 7.3
Alinan Hizmet I¢i Egitim Sayis1  1-10 137 34.4
11-15 132 33.2
15 isti 129 324
Yoneticilik Tecriibesi Var 142 35.7
Yok 256 64.3
Yoneticilik Plani Evet 35 8.8
Hayir 293 73.6
Belki 70 17.6
Yoneticilik Vasfi Var 200 50.3
Yok 101 25.4
Biraz 97 24.3
Okul Yo6netiminin YBO Destegi  Evet 288 72.4
Hayir 110 27.6
Toplam 398 100

Cizelge 3.1°de goriildiigii gibi arastirmada 6rneklemi olusturan 398 sinif 6gretmeninin
% 71.6’s1 kadin 6gretmenlerdir. Katilimcilarin % 23.1°1 50 yas iistii, % 81.9’u evli ve
% 48.5°1 iki ve daha fazla ¢ocuga sahiptir. Katilimc1 6gretmenlerin % 45.7’si 21-30
y1l aras1 mesleki kideme sahip, alinan hizmet i¢i egitim sayis1 hemen hemen birbirine
yakin olmakla birlikte % 34.4’4 1-10 aras1 egitim aldiklarmi belirtmislerdir.
Yonetimsel olarak bakildiginda % 64.3linlin yoneticilik tecriibesi olmadigi,
%73.6’smin da yoneticilik plan1 olmadig1 goriilmektedir. Kendilerinde yoneticilik

vasfl olup olmadig1 sorusuna yaklasik yarisi (%50.3) “Var” cevabini isaretlemistir.
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Katilimer sinif 6gretmenlerinin ¢ogu (% 72.4) okul yonetimlerinin yasam boyu

o0grenmeyi destekleyici yapida oldugunu belirtmislerdir.

3.4.  Veri Toplama Araglari

Bu arastirmada smif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliilik diizeylerini belirlemek
amaciyla Rosenbaum (1980) tarafindan gelistirilen “Rosenbaum Ogrenilmis Giicliiliik
Olgegi (ROGO)”, yasam boyu dgrenme egilimlerini 6lgmek amaciyla Coskun (2009)
tarafindan  gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olcegi (YBO)”
kullanilmistir. Ayrica katilimcilarin cinsiyet, yas, medeni durum, g¢ocuk sayisi,
mesleki kidemi, almis olduklart hizmet i¢i egitim, yoneticilik tecriibesi, yonetici olma
planlar1, yoneticilik vasiflari ve okul yonetimlerinin yasam boyu Ogrenmeyi
destekleme yapilar1 degiskenlerine iliskin verileri toplamak amaciyla da arastirmaci

tarafindan olusturulan Kisisel Bilgi Formu uygulanmustir.

3.4.4. Rosenbaum égrenilmis giicliiliik 6lcegi (ROGO)

Arastirmada Rosenbaum tarafindan 1980 yilinda gelistirilen, Tiirk¢ceye uyarlamasi
Dag (1991) tarafindan gegerlik ve giivenilirligi yapilan “Rosenbaum Ogrenilmis
Giigliiliik Olgegi” kullanilmustir. Orijinal dlgekte test giivenilirlik katsayis1 0.77 ile
0.86 arasinda bulunmustur. Olgegin Tiirkce formunda ise alfa kat sayis1 0.78dir.
Olgek 36 maddeden olusan 5°1i Likert tipi bir 6lgektir. Olgekten alman puanlar 36 ile
180 arasinda degismektedir.

Bu aragtirmada 6lgegin giivenilirlik katsayis1 (Cronbach's Alpha) r = .85 bulunmustur.

3.4.5. Yasam boyu 6grenme egilimleri dlcegi (YBO)

Arastirmada Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi” kullanilmstir. Olgek 27 maddeden olusan 6’11 Likert tipi bir dlgektir. Olcekten
alinabilecek minimum puan 27, maksimum puan ise 162’dir. Olgegin Cronbach alpha

i¢ tutarlilik katsay1s1.89 olarak bulunmustur.

Bu c¢alismada ise giivenirlik katsayis1 (Cronbach's Alpha) r = .80 olarak tespit

edilmistir.
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3.4.6. Kisisel bilgi formu

Arastirmaci tarafindan olusturulan kisisel bilgi formunda smif Ogretmenlerinin
cinsiyet, yas, medeni durum, ¢ocuk sayisi, mesleki kidemi, almis olduklar1 hizmet igi
egitim, yoneticilik tecriibesi, ileriye yonelik yoOnetici olma planlari, kendilerindeki
yoneticilik vasfi ve okul yonetimlerinin yagsam boyu 6grenmeyi destekleme yapilarina

iliskin sorular yer almaktadir.

3.5.  Verilerin Toplanmasi

Arastirmaci tarafindan Izmir il Milli Egitim Miidiirliigiinden gerekli izinler alinmis ve
Ol¢ekler Bornova ve Cigli ilcelerindeki ilkokullara gerekli agiklamalar yapilarak
ogretmenlere ulastirilmistir. Ogretmenlere arastirmanin amaci, verilerin bilimsel
amagla kullanilacagi gibi bilgiler yazili olarak verilmistir. Tamamen goniilliiliik
esasina gore doldurulan &lgekler toplanmis ve eksiklikler nedeniyle veri setinden

c¢ikarilanlardan sonra 398 veri degerlendirmeye alinmistir.

3.6.  Verilerin Analizi

Verilerin analizinde, bagimsiz iki grup ortalamasinin karsilastirilmasinda Bagimsiz
Gruplar Igin t Testi, ikiden fazla grup ortalamasmin karsilastirilmasinda Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA), Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu ve Basit
Dogrusal Regresyon Analizi kullanilmistir. Analiz 6ncesinde verilerin normal dagilip
dagilmadigina Kolmogorov-Smirnov testi ve c¢arpiklik- basiklik katsayilarinin
kontrolii ile bakilmis ve verilerin normal dagilim gosterdigi anlagilmistir. Ayrica
varyanslarin homojenligi Levene Testi ile kontrol edilmistir. Basit Dogrusal
Regresyon Analizi icin de u¢ degerler analiz edilmis, hata terimleri arsinda iliski
bulunmadig1 varsayimu test edilmis, dogrusallik belirlenmistir. Istatistiksel analizler
IBM SPSS Statistics 22 paket programi ile yapilmistir. Bulgularin yorumlanmasinda

anlamlilik diizeyi .05 olarak alinmistir.
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4. BULGULAR

Bu béliimde Rosenbaum Ogrenilmis Giigliiliik Olgegi (ROGO) ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi (YBO) kullanilarak elde edilen verilerin analizi

sonucunda ulasilan bulgular asagida sunulmustur.

4.1.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Cinsiyete Goére Farklilk Gésterip Gostermedigine Iliskin

Bulgular

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyetlerine gore farklilasip farklilasmadigini gérmek

icin Bagimsiz Gruplar igin t Testi yapilmis ve sonuglar Cizelge 4.1°de verilmistir.

Cizelge 4.1: Cinsiyete Gore Ogretmenlerin Ogrenilmis Giigliiliik ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerine Yonelik Bagimsiz Gruplar i¢in t Testi Sonuglar

Bagimlh Degisken Grup N X S Sd t p

Ogrenilmis giigliilik ~ Kadm 285 116.87 17.11 396 q4 45
Erkek 113 11545 17.18

Yasam boyu 6grenme  Kadin 285 9583 138 396 2.07 .03
Erkek 113 9253 15.26

Simif Ogretmenlerinin  cinsiyete gore Ogrenilmis glicliilik diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark gozlenmezken (t=.74, p>.05), yasam boyu 6grenmede
kadnlar lehine anlamli fark gézlenmistir (t= 2.07, p<.05).

4.2.Smf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme

Egilimlerinin Yasa Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan simif dgretmenlerinin 6grenilmis giigliilik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimlerinin yaslarina gore farklilasip farklilasmadigini gérmek icin
Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmis ve bulgular Cizelge 4.2 ve Cizelge

4.3’te verilmistir.
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Cizelge 4.2: Yas Gruplarina Gore Ogrenilmis Giglilik Diizeyleri ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmasi Betimsel Istatistik Sonuglari

Degisken Yas Diizeyi N X S

Ogrenilmis giicliiliik 22-35 51 117.92 13.43
36-40 78 116.41 14.52
41-45 90 116.86 17.28
46-50 87 116.10 20.84
S1ve iistii 92 115.67 17.22

Yasam boyu 6grenme  22-35 51 94.72 14.87
36-40 78 96.92 12.56
41-45 90 91.66 15.84
46-50 87 96.45 13.76
51 ve iistil 92 94.95 14.15

Cizelge 4.3: Yas Gruplarina Gore Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmast ANOVA Testi Sonuglari

Degisken Varyansin  Kareler sd Kareler F p

kaynagi toplamm ortalamasi
Ogrenilmis ~ Gruplar 191.89 4 47.97 16 .95
giicliliik arasi

Grup ici 116239.24 393 295.77

Toplam 116431.13 397
Yasam boyu Gruplar 1473.64 4 368.41 1.80 .12
ogrenme arasi

Grup ici 80111.13 393 203.84

Toplam 81584.77 397

Cizelge 4.3’e gore yas gruplari karsilastirmasinda 6grenilmis giigliiliik (F=.16, p>.05)

ve yasam boyu Ogrenme kategorileri (F= 1.80, p> .05) arasinda anlamli fark

gozlenmemistir.

4.3.Smf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme

Egilimlerinin Kideme Gére Farkhlik Gosterip Gostermedigine Iliskin

Bulgular

Arastirmaya katilan simif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam

boyu 6grenme egilimlerinin kideme gore farklilagip farklilasmadigini gérmek i¢in Tek

Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmis ve bulgular Cizelge 4.4 ve Cizelge 4.5°te

verilmistir.
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Cizelge 4.4: Kideme Gére Ogrenilmis Giicliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Karsilastirilmas1 Betimsel istatistik Sonuglar

Degisken Kidem N X S

Ogrenilmis giicliiliik 1-10 44 119.31 13.76
11-20 143 115.18 15.32
21-30 182 116.35 19.34
31 ve iistii 29 119.20 15.08

Yasam boyu 6grenme 1-10 44 96.63 11.61
11-20 143 93.64 15.20
21-30 182 95.72 14.18
31 ve iistil 29 93.24 14.58

Cizelge 4.5: Kideme Gére Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Karsilastirilmast ANOVA Testi Sonuglari

Degisken Varyansin Kareler sd Kareler F p
kaynagi toplamm ortalamasi
Ogrenilmis Gruplar aras1  811.43 3 270.47 92 43
glicliiliik Grup igi 115619.70 394 293.45
Toplam 116431.13 397
Yasam boyu Gruplar aras1  562.20 3 184.40 91 43
O0grenme Grup i¢i 81022.56 394 205.64
Toplam 81584.77 397

Cizelge 4.5”e gore mesleki kidem degiskeni ile 6grenmede giicliiliik diizeyleri (F=.92,
p>.05) ve yasam boyu Ogrenme egilimi (F=.91, p>.05) arasinda anlamli iliski

bulunmamustir.

4.4.Smf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Medeni Duruma Gore Farkhihk Gosterip Gostermedigine

iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan siif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimlerinin medeni duruma gore farklilagip farklilasmadigini gérmek

icin Bagimsiz Gruplar Igint Testi yapilmis ve sonuglar Cizelge 4.6°da verilmistir.
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Cizelge 4.6: Medeni Duruma Gore Ogrenilmis Gicliliik Diizeyleri ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Bagimsiz Gruplar I¢in t Testi Karsilastirilmasi

Bagimh Degisken Grup N X S Sd t p
Ogrenilmis giicliilik Evli 326 116.08 16.81 396 -.94 34
Bekar 72 11819  18.48
Yasam boyu Evli 326  94.62 1462 396 -.80 42

O0grenme Bekar 72 96.12 12.96

Sinif 6gretmenlerinin medeni durumlarina gore Ogrenilmis giicliiliik diizeyleri
arasinda (t= -.94, p>.05), ve yasam boyu 6grenme egilimleri (t=-.80, p>.05) arasinda

anlamli fark gézlenmemistir.

45.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Sahip Olunan Cocuk Sayisina Gore Farkhihk Gosterip

Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan sinif dgretmenlerinin 6grenilmis giigliilik diizeyleri ve yasam
boyu oOgrenme egilimleri sahip olduklari cocuk durumuna  goére farklilasip
farklilasmadigini gérmek i¢in i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmis ve
sonuglari Cizelge 4.7 ve Cizelge 4.8 de sunulmaktadir.

Cizelge 4.7: Cocuk Sayisina Gére Ogrenilmis Giicliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmas1 Betimsel istatistik Sonuglari

Degisken Cocuk sayis1 N X S

Ogrenilmis giicliilik 0 50 117.10 15.11
1 155 116.67 17.75
2 ve istii 193 116.14 17.17

Yasam boyu 6grenme 0 50 98.52 11.02
1 155 94.48 14.83
2 ve lsti 193 94.29 14.60
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Cizelge 4.8: Cocuk Sayisma Gore Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmast ANOVA Sonuglari

Degisken Varyansin  Kareler  sd Kareler F p

kaynag toplam ortalamasi
Ogrenilmis ~ Gruplar 46.48 2 23.24 .07 .92
giicliiliik arast

Grup ici 116384.65 395 294.64

Toplam 116431.13 397
Yasam boyu Gruplar 753.83 2 376.91 1.84 .16
ogrenme arasi

Grup ici 80830.94 395 204.63

Toplam 81584.77 397

Cizelge 4.8’de goriildiigii gibi cocuk sayisina gore karsilagtirmasinda 6grenilmis
giicliilik (F=.07, p>.05) ve yasam boyu 6grenme egilimi kategorileri (F=1.84, p>.05)

arasinda anlaml fark gézlenmemistir.

4.6.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Almis Olduklar1 Hizmet I¢i Egitim Sayisina Gére Farkhihk
Gosterip Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu o6grenme egilimleri almig olduklari hizmet i¢i egitime gore farklilasip
farklilasmadigin1 gérmek icin Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmis ve

sonuglar1 Cizelge 4.9 ve Cizelge 4.10°da verilmistir.

Cizelge 4.9: Alinan Hizmet I¢i Egitim Sayisa Gore Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri
ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastiriimas1 Betimsel Istatistik Sonuglart

Degisken Hizmetici Egt. Sayisi N X S

Ogrenilmis giicliilik ~ 1-10 137 115.48 16.59
10-15 132 117.78 14.60
15 st 129 116.17 19.89

Yasam boyu 6grenme  1-10 137 93.91 15.09
11-15 132 94.83 14.44
15 distii 129 96.00 13.39
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Cizelge 4.10: Alman Hizmet i¢i Egitim Sayisina Gére Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri
ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastiriimast ANOVA Sonuglari

Degisken Varyansin  Kareler sd Kareler F p

kaynag toplam ortalamasi
Ogrenilmis  Gruplar 370.02 9 185.01 .63 .53
giicliiliik arast

Grup i¢i 116061.11 395 293.82

Toplam 116431.13 397
Yasam boyu Gruplar 288.32 9 144.16 70 .49
ogrenme arasi

Grup ici 81296.45 395 205.81

Toplam 81584.77 397

Hizmet i¢i egitim sayisina gore karsilastirmasinda 6grenilmis giicliilik (F=.63, p>.05)
ve yasam boyu Ogrenme egilimi kategorileri (F=.70, p>.05) arasinda anlamli fark

gozlenmemistir.

4.7.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin  Yoneticilik Tecriibelerine Gore Farkhhk Gosterip

Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin 68renilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimleri yoneticilik tecriibelerine gore farklilasip farklilasmadigini

gérmek icin Bagimsiz Gruplar I¢in t Testi sonuglar1 Cizelge 4.11°de sunulmaktadir.

Cizelge 4.11: Yoneticilik Tecriibesine Gore Ogrenilmis Giicliiliik Diizeyleri ve Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Bagimsiz Gruplar I¢in t Testi Karsilastirilmasi

Bagimlh Degisken Grup N X S Sd t p

Ogrenilmis giigliilik Var 142 116.66 16.78 396 .17 .86
Yok 256 116.35 17.34

Yasam boyu Var 142 94.04 14.89 396 -88 .37
Ogrenme Yok 256 95.37 14.02

Sinif 6gretmenlerinin yoneticilik tecriibesine gore Ogrenilmis giicliiliik dizeyleri
(t=.17, p>.05), yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda (t=-.88, p>.05) anlamli fark

gbzlenmemistir.
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4.8.Smf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin ileriye Yonelik Yoneticilik Planlarina Gore Farkhlik Gosterip

Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan simif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimleri 6gretmenlerin ileriye yonelik yoneticilik planlarina gore
farklilagip farklilasmadigini gérmek i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)

yapilmis ve sonuglar1 Cizelge 4.12 ve Cizelge 4.13’te sunulmustur.

Cizelge 4.12: Ileriye Yonelik Yéneticilik Planlarina Gore Ogrenilmis Giigliiliik
Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmas: Betimsel istatistik
Sonuglari

Degisken Yoneticilik planlar N X S

Ogrenilmis giicliilik ~ Evet 35 122.25  13.45
Hayir 293 116.00  17.85
Belki 70 11552  15.19

Yasam boyu 6grenme  Evet 35 95.57 15.05
Hayir 293 94.59 14.49
Belki 70 95.81 13.43

Cizelge 4.13: lleriye Yonelik Yoneticilik Planmma Goére Ogrenilmis Giicliiliik
Diizeyleri Ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmast ANOVA Sonuglar

Degisken Varyansin  Kareler  sd Kareler F p
kaynagi toplamu ortalamas
1
Ogrenilmis Gruplar aras1  1298.01 2 649.00 222 .10
giicliiliik Grup igi 115133.1 395 291.47
2
Toplam 116431.1 397
3
Yasam boyu Gruplararast 101.14 2 50.57 24 .78
ogrenme Grup igi 81483.63 395 206.28
Toplam 81584.77 397

Gelecekteki yoneticilik diisiinceleri karsilastirmasinda 6grenilmis giicliiliik (F=2.22,
p>.05) ve yasam boyu 0grenme egilimi kategorileri (F=.24, p>.05) arasinda anlamli

fark gézlenmemistir.
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4.9.8mf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Yoneticilik Vasfina Sahip Olup Olmadiklarina Ait

Diisiincelerine Gore Farkhlik Gosterip Gostermedigine iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan simif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu Ogrenme egilimleri yoneticilik vasfina sahip olup olmadiklarina ait
diisiincelerine gore farklilasip farklilasmadigini gérmek i¢in Tek Yonlii Varyans

Analizi (ANOVA) yapilmis ve sonuglar1 Cizelge 4.14 ve Cizelge 4.15’te sunulmustur.

Cizelge 4.14: Yoneticilik Vasif Algisina Gore Ogrenilmis Giigliilik Diizeyleri ve
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastirilmas1 Betimsel Istatistik Sonuglart

Degisken Yoneticilik vasfi N X S
Ogrenilmis giigliilik Var 200 11799 16.78
Yok 101 113.75 1847
Biraz 97 116.16  16.14
Yasam boyu Var 200 9449  13.28
ogrenme Yok 101 96.87  14.56
Biraz 97 93.67  16.02

Cizelge 4.15: Yoneticilik Vasfi Algisna Gore Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri ve
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Karsilastiriimast ANOVA Sonuglar

Degisken Varyansin  Kareler  sd Kareler F p
kaynagi toplamu ortalama
s1
Ogrenilmis Gruplar aras1  1216.98 2 608.49 20 12
glicliiliik Grup igi 1152141 395 291.68 8
5
Toplam 116431.1 397
3
Yasam boyu Gruplar aras1  572.01 2 286.00 13 .24
ogrenme Grup igi 81012.76 395 205.09 9
Toplam 81584.77 397

Yoneticilik vasfi algisina gore karsilastirmasinda 6grenilmis giigliiliik (F=2.08, p>.05)
ve yasam boyu Ogrenme egilimi kategorileri (F=1.39, p>.05) arasinda anlamli fark

gozlenmemistir.
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4.10.S1mf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Okul Yénetiminin Yasam Boyu Ogrenmeyi Desteklemesine

Gore Farkhlik Gosterip Gostermedigine Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan sinif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimleri yoneticilik tecriibelerine gore farklilagip farklilasmadigini
gormek i¢in Bagimsiz Gruplar Igin t Testi yapilmis ve sonuglari Cizelge 4.16°da

verilmistir.

Cizelge 4.16: Okul Yonetiminin Yasam Boyu Ogrenmeyi Desteklemesine Gore
Ogrenilmis Giigliiliik Diizeyleri ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Bagimsiz
Gruplar Igin t Testi Karsilastirilmasi

Bagimh Grup N X S Sd t p
Degisken

Ogrenilmis Evet 288 116.76 17.05 396 .56 .57
giiclilik Hayir 110  115.69 17.36

Yasam boyu Evet 288  94.94 14.65 396 .09 .92
O0grenme Hayir 110 94.78 13.53

Sinif 6gretmenlerinin okul yonetimlerinin yasam boyu 6grenmeyi desteklemesine
gore Ogrenilmis giicliiliik diizeyleri arasinda (t=.56, p>.05), ve yasam boyu dgrenme

egilimi (t=.09, p>.05) arsinda anlaml fark gozlenmemistir.

4.11.S1mf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliiliik Diizeyleri ile Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Arasindaki Iliskiye Ait Bulgular

Siif 6gretmenlerinin  dgrenilmis giigliillik diizeyleri ile yasam boyu o6grenme
egilimleri arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigi, Pearson Korelasyon Katsayisi

ile incelenmistir. Sonuglar Cizelge 4.17°de verilmistir.

Cizelge 4.17: Pearson Carpim Moment Korelasyon Analizi Sonuglari

Degisken N r p
Ogrenilmis Giigliiliik 398 152 .002™
Yasam Boyu Ogrenme
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Cizelge 4.17°de goriildiigii gibi, sinif ogretmenlerinin 6grenilmis gligliilik diizeyleri
ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda anlamli, diistik diizeyde, pozitif yonlii bir

(r=.152, p<.05) iliski vardir.

44



5. TARTISMA VE YORUM

Bu boliimde arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda ilgili literatiire gore

iligkin sonuglar tartisilmis ve yorumlanmustir.

5.1. Sif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Cinsiyete Gore Farkhlik Géosterip Gostermedigine Iliskin

Tartisma ve Yorum

Arastirmanin bulgularina gore kadin ve erkek ogretmenlerin 6grenilmis giicliilitk
diizeyleri arasinda anlamli farklilik yoktur. Bu bulguya paralel bicimde, Boran (2009),
ve Oztaykutlu (2014) da 6gretmenler ile yiiriittiikleri galismalarda kadin ve erkeklerin
Ogrenilmis giicliiliikleri arasinda anlaml bir fark olmadigi sonucuna ulagmislardir.
Boyle bir farkin olmamasinin nedeni 6gretmenlik mesleginde cinsiyetin anlam teskil
etmemesi olabilir. Yapilan arastirmanin bulgularindan farkli sonuglara ulasan
arastirmalar da alan yazinda yer almaktadir. Yildiz (2014) insan kaynaklar
departmani caligsanlar ile yaptigi calismasinda ve Ergeng (2015) de hemsirelerle
yaptig1 arastirmasinda, 6grenilmis giigliilik agisindan erkekler lehine anlamli fark
bulmustur. Fakat yapilan arastirmada 6grenilmis giicliiliik acisindan etki etmeyen

cinsiyet faktorii yasam boyu 6grenme degiskeni a¢isindan anlamlilik teskil etmektedir.

Bu arastirmanin sonucunda, yasam boyu 6grenmede kadinlar lehine anlamli fark
ortaya ¢ikmistir. Bu durum kadinlarin is yasami disinda ev yasantilarinda da siirekli
ogrenmeye agik olmalari, anne olan kadinlarin yeni bir siiregle beraber yeni bilgilere
erisme istegi ile ilgili olarak diisiiniilebilir. Bu bulguyla aym dogrultuda Ozgiftci
(2014), Gokyer ve Karakaya Cirit (2018) siif 6gretmenleri ile, Erdogan (2014)
O0gretmen adaylariyla, Karaduman (2015) ve Diker Coskun (2009) iiniversite
Ogrencileriyle, Ayra (2015) 6gretmenlerle, Yilmaz ve Beskaya (2018) ise egitim
yoneticileriyle yaptig1 ¢alismada kadinlar lehine anlamli fark bulmuslardir. Diindar
(2016), Yaman (2014) ve Poyraz (2014) ise calismalarinda yasam boyu 6grenme

egilimi agisindan cinsiyetler arasinda anlamli bir fark bulmamuislardir.
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5.2. Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Yasa Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine Iliskin Tartisma

ve Yorum

Bu aragtirmanin sonucunda, yasa gore smif Ogretmenlerin O6grenilmis giigliilik
diizeyleri arasinda anlamli farklilik olmadig1 bulunmustur. Bu sonuca benzer bigimde,
Boran (2009), Ergeng (2015), Karakog (2009) ve Oztaykutlu (2014) da yasa gore

Ogrenilmis giicliiliik acisindan farklilik olmadigi bulgularina ulasmislardir.

Bu aragtirmada yasin yasam boyu 6grenmede farklilik olusturmadigi bulgusu ortaya
konmustur. Bu durum yasin 6grenilmis giigliiliige ve yasam boyu 6grenmeye etkisinin
olmamast ile agiklanabilir. Ogretmenlerin her yas diizeyinde verimli olduklar1 yorumu
da yapilabilir. Poyraz (2014) ¢alismasinda yasam boyu 0grenme ile yas arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark bulsa da etki derecelerini diisiik bulmustur. Ayra
(2015), Yilmaz ve Beskaya (2018), Gokyer ve Karakaya Cirit (2018) de yasam boyu

o0grenme ile yas degiskeni arasinda anlamli fark bulmamislardir.

5.3. Simf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Kideme Gére Farkhlik Gosterip Gostermedigine liskin

Tartisma ve Yorum

Bu arastirmada siif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri arasinda kideme
gore anlamli fark bulunmamistir. Bu sonug, Boran (2009), Ergen¢ (2015) ve
Oztaykutlu (2014) tarafindan vyiiriitiilen arastirmalarin bulgular ile Srtiismektedir.
Ancak Cil (2016) ¢alismasinda 11-20 y1l kideme sahip olan ana okulu 6gretmenlerinde

Ogrenilmis giicliiliik diizeyini diger kidemlere gore yiiksek bulmustur.

Bu arastirmada kideme gore gruplanan sinif 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme
egilimleri arasinda da anlamli bir fark bulunmamaistir. Bu sonu¢ Ayra (2015), Poyraz
(2014), Gokyer ve Karakaya Cirit (2018) yaptiklar1 caligmalar ile paralellik
gostermektedir. Bu arastirmada kidem diizeyinin artmasi 6grenilmis giicliiliik ve
yagsam boyu Ogrenme puanlarini artirmamakta veya kidem diizeyi azaldikc¢a
Ogrenilmis giicliilik ve yasam boyu Ogrenme puanlarinin azaldigt anlamina

gelmemektedir.
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Kidemin siif 6gretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeyleri ve yasam boyu 6grenme
egilimleri agisindan belirleyici degisken olmamasinin nedeni meslekte ilerlemenin
ogrenmeye etki etmemesi olabilir. Ya da dgretmenlige baslangigta mesleki se¢imin

dogru yapilmis olmasi, donanimli olmalari olabilir.

5.4. Simf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Medeni Duruma Gore Farkhihk Gosterip Gostermedigine

Iliskin Tartisma ve Yorum

Bulgulara gore, evli ve bekar 6gretmenlerin 6grenilmis giicliiliikkleri ve yasam boyu
ogrenme egilimleri arasinda farklilik yoktur. Medeni duruma gore Ogretmenlerin
Ogrenilmis giicliiliik diizeyleri arasinda fark olmadigi bulgusuna ulagan bazi ¢alismalar
(Boran, 2009; Ergeng, 2015; Karakog, 2009; Oztaykutlu, 2014) vardir. Yildiz (2014)
ise insan kaynaklari departmani galisanlari ile yaptigi ¢calismasinda, evli olanlar lehine
anlamli bir fark bulmustur. Bu aragtirmanin bulgusuna paralel olarak, medeni
durumun yasam boyu 6grenmeye etkisi arasindaki fark olmadigi bulgusunu Poyraz

(2014) da ortaya koymustur.

Bu aragtirmada evli ve bekar 6gretmenlerin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve yasam
boyu 6grenme egilimleri arasinda fark olmamasinin nedeni; mesleki sorumluluklarin
medeni durumun getirmis oldugu sorumluluga gore degil, mesleki baghlikla ilgili

oldugu diisiiniilebilir.

5.5.8mif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliiliik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Sahip Olduklart Cocuk Sayisina Gore Farkhlk Gosterip

Gostermedigine iliskin Tartisma ve Yorum

Bu aragtirmanin sonucunda, smif 6gretmenlerinin ¢ocuk sayilarma gore 6grenilmis
giicliiliik diizeyleri arasinda anlamli farklilik olmadigi bulgulanmistir. Bu bulguyu
destekler bicimde, 6gretmenlerin sahip olduklar1 cocuk degiskenine gore Boran (2009)
ve Ergeng (2015) c¢alismalarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi
sonucuna varmiglardir. Bu durum, smif 6gretmenlerinin ¢ocuk sahibi olup

olmamalarinin, O6grenilmis giicliiliiklerine etki etmedigi yOniinde yorumlanabilir.
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Ogretmenlerin ¢ocuklarla ilgili edindikleri donanim sadece kendi sahip olduklari
cocuklar i¢in degil, smiflarinda 6grenim goren Ogrencileri i¢in de oldugu seklinde

yorumlanabilir.

Bu aragtirmada ¢ocuk sayisinin yasam boyu Ogrenme agisindan da etkisi
bulunmamaistir. Bu bulgu ¢ocuk sahibi olmanin degisken olmadig: ile agiklanabilir.
Bunun nedeni ¢alisma gruplarinin ¢ocuk olmasindan, 6gretmenlerin devaml

cocuklarla ilgili egitim almalarindan kaynaklanabilir.

5.6. Stmf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Almis Olduklar1 Hizmet I¢i Egitime Gore Farklihk Gosterip

Gostermedigine iliskin Tartisma ve Yorum

Ogrenilmis giicliiliik ve alinan hizmet i¢i egitim arasindaki farka bakildiginda Karakog
(2009) yedi ve {lizeri sayida hizmet ici egitime katilan 6gretmenlerde 6grenilmis
giicliiliik diizeyini anlamli diizeyde yiiksek bulmustur. Bu arastirmada ise anlamli bir
farklilik bulunmamistir. Bunun nedeni ise ilerleyen zaman ile degisen teknolojinin
O0gretmenin meslege baslamasindan itibaren var olmasi veya meslege donanimli

baslamasi olabilir.

Bu arastirmada yasam boyu O6grenme ve hizmet igi egitim arasinda da fark
bulunmamaistir. Poyraz (2014) calismasinda bu ¢alisma ile paralel bigimde anlaml
fark bulmamustir. Ogretmenlerin almis olduklar1 hizmet igi egitimin yasam boyu
ogrenmede etkili olmadig1 diisliniilebilir. Bu da verilen hizmet i¢i egitimlerin
Ogretmenlerin ihtiyaclarin1 karsilayacak diizeyde olmadigi seklinde yorumlanabilir.

Bir diger deyisle hizmet i¢i egitimler istenen diizeyde etkiye yol agmamais olabilir.

5.7.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin  Yoneticilik Tecriibelerine Gore Farkhhik Gosterip

Gostermedigine iliskin Tartisma ve Yorum

Bu arastirmanin sonuglarina gére, sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri
ile yoneticilik tecriibeleri acisindan anlamli bir fark bulunmamistir. Bu durumun

nedeni, Ogretmenligin yoOnetimden tamamen bagimsiz olmasina, yoneticiligin
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ogretmenlikten farkli bir yap1 gerektirmesine ragmen, 6grenilmis giicliiliik agisindan

her iki gorevde de benzer 6zelliklerin gerekmesi olabilir.

Bu arastirmada siif 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ile yoneticilik
tecriibeleri arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Yilmaz ve Beskaya (2018) egitim
yoneticileriyle yaptiklar1 caligmalarinda yoneticilik deneyiminin yasam boyu
ogrenmeye etkisinin olmadigi bulgusuna varmislardir. Bu iki bulgu birbirini destekler
niteliktedir. Yoneticilik tecriibesinin yagsam boyu Ogrenmeye etki etmedigi

diisiiniilebilir.

5.8. Sif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin ileriye Yonelik Yéneticilik Planlarina Gore Farklihk Gosterip

Gostermedigine Iliskin Tartisma ve Yorum

Bu aragtirmanin sonucuna gore, sinif dgretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri
ile ileriye yonelik yoneticilik planlari arasinda anlamli bir farklilik bulunmamustir. Bu
durumun nedeni, ileriye yonelik yapilan planlarin o anki yasantiyi, bakis agisini

etkilemiyor olmasi olarak diisiiniilebilir.

Bu aragtirmada smif gretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimleri ile ileriye
yonelik yoneticilik planlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamustir. Ileriye yonelik

yoneticilik plan1 yasam boyu 6grenmeye etki etmedigi diisiiniilebilir.

5.9. Simf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliilik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Yoneticilik Vasfina Sahip Olup Olmadiklarima Ait
Diisiincelerine Gore Farkhlik Gosterip Gostermedigine iliskin Tartisma ve

Yorum

Bu aragtirmanin sonucuna gore, sinif dgretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeyleri
ile kendilerindeki yoneticilik vasiflarina gére anlamli bir farklilik bulunmamistir. Bu
durumun nedeni, ogretmenlerin kendilerindeki yoneticilik vasfinin 6grenilmis

gicliiliige etki etmedigi seklinde yorumlanabilir.

Bu aragtirmada smif Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimleri ile

kendilerindeki yoneticilik vasiflar1 arasinda  anlamli bir fark bulunmamistir.
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Ogretmenlerin kendilerindeki yoneticilik vasiflarinin yasam boyu 6grenmeye etki

etmedigi distiniilebilir.

5.10.Smif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliiliik ve Yasam Boyu Ogrenme
Egilimlerinin Okul Yénetiminin Yasam Boyu Ogrenmeyi Desteklemesine

Gore Farklihk Gosterip Gostermedigine iliskin Tartisma ve Yorum

Aragtirmanin sonuglarindan bir digeri ise sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik
diizeyleri ile okul yonetiminin yasam boyu 6grenmeyi desteklemesine gore farklilik
bulunmamaistir. Bunun nedeni okul yonetiminin bakis agisinin kisisel olan 6grenilmis

giicliilige etki etmedigi yoniinde yorumlanabilir.

Arastirmanin bir diger sonucu yasam boyu 6grenme egilimi ile okul ydnetiminin
yasam boyu 6grenmeyi desteklemesine gore farklilik bulunmamistir. Bu sonug Poyraz
(2014) galismasini destekleyici niteliktedir. Bu durum okul yonetiminin 6gretmen
goriisiinde etki etmedigi seklinde yorumlanabilir. Okul yoneticilerinin egitimi
planlama ve kural uygulayici yapilarinin disinda dgrenmeye yonlendirici yapida

olmalarini da gerektigi seklinde de yorumlanabilir.

5.10. Smmf Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giicliiliik Diizeyleri ile Yasam Boyu

Ogrenme Egilimleri Arasindaki fliskiye Ait Tartisma ve Yorum

Bu aragtirmanin sonucuna gore sinif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliilik diizeyleri
ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda istatistiksel olarak, pozitif yonli, diisiik
diizeyde anlamli iliski vardir. Bu diizey istatistik olarak anlamli olsa da dikkate
alinmayacak kadar diisiik diizeydedir. Dolayisiyla, yasam boyu 6grenme egilimini

etkileyen farkli degiskenlerin rolleri bu arastirmada ele alinmamis olabilir.
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6. SONUC VE ONERILER
Bu boliimde aragtirmadan elde edilen sonuglara ve onerilere yer verilmistir.
6.1.Sonuclar

Bu arastirmanin sonucunda siif 6gretmenlerinin 6grenilmis giicliiliik diizeyleri ve
yasam boyu Ogrenme egilimlerinin, medeni duruma ve yasa, ¢ocuk sahibi olup
olmamalarina, mesleki kideme, aldigi hizmet i¢i egitim sayisina, yoneticilik
planlarina, yoneticilik tecriibelerine ve yoneticilik vasiflarina, okul yonetiminin yagam
boyu 6grenmeyi desteklemesine gore farklilasmadigi anlasilmistir. Cinsiyet disinda
(kadinlar lehine) simif 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda da
anlamli farklilik bulunmamistir. Bir diger sonu¢ da 6grenilmis giigliiliik ile yasam
boyu O6grenme egilimi arasinda anlamli, diisiik diizeyde, pozitif yonlii anlamli iliski

oldugu yoniindedir.

6.2.Oneriler

Arastirmanin bulgularina yonelik oneriler ve gelecekte yapilmasi planlanan

arastirmalar i¢in Oneriler ayr1 bagliklar altinda ele alinmistir.

6.2.1. Arastirma bulgularina yonelik 6neriler

Bu aragtirmanin sonucunda smif 6gretmenlerinin 6grenilmis giigliiliik diizeylerinin
cinsiyete, medeni duruma ve kideme, yasa, ¢ocuk sahibi olup olmamalarina, aldig
hizmet ici egitim sayisina, yoneticilik planlarina, yoneticilik tecriibesi ve yoneticilik

vasiflarina gore farklilasmadigi anlagilmistir

Bu caligmanin sonucunda, dgrenilmis giigliilik ile yasam boyu &grenme egilimi
arasinda anlamli, diistik diizeyde, pozitif yonlii bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.
Bu durum, farkli degiskenlerin, 6gretmenlerin 6grenilmis glicliiliikleri ile ilgili
olabilecegini akla getirmektedir. Bir diger taraftan, diisiik diizeyde de olsa bir iligkinin
varligi, yasam boyu 6grenme egilimine yonelik calismalarin yapilmasini 6nemli

kilabilir. Bu agidan bakildiginda, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitimlerinde yasam boyu
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O0grenmenin yer almasi ic¢in gerekli planlamalarin ve beceri kazandirmaya doniik
calismalarin yapilmasi 6nerilebilir. Ogretmenlere verilen hizmet i¢i egitimlerin daha
kapsayici ve Ogretmenlerin ihtiyaglar1 dikkate alinarak diizenlenmesi saglanabilir.
Ogretmenlerin daha donanimli olabilmesi igin lisans sonras1 egitimler desteklenebilir,

tesvik edici hale getirilebilinir.

Ayrica yapilan arastirmaya katilan Ogretmenlerin yarisindan fazlasi (%50.3)
kendilerinde yoneticilik vasfi oldugunu belirtmis olsa da biiyiik bir cogunlugu (%73.6)
ileride yonetici olmayr diisiinmemektedirler. Bu da okul yonetimlerinin
olusturulmasinda farkli bir yapinin ihtiyacin1 dngérmektedir. Okul yoneticilerinin
Ogretmenlik alt yapili degil, tamamen yoOnetim egitimli olusmasini hatta lisans
egitimlerinin bile okul yonetimi alaninda yapilabilecegi 6nerilebilir. Okul yonetimine
geemek isteyen 6gretmenler de yonetim ile ilgili yiiksek lisansa tesvik edilebilir, hatta
finansal destekler saglanarak yonlendirilebilir. Ayrica bu konu ile ilgili aragtirmalar

arttirilabilir, nedenleri sorgulanabilir.

6.2.2. Gelecekte yapilmasi planlanan arastirmalar i¢in oneriler
Arastirma, Izmir ili Bornova ve Cigli ilgelerindeki devlet ilkokullarinda yapilmustir.
Farkli il ve il¢elerde benzer ¢alismalar gergeklestirilebilinir. Gelecekte konu ile ilgili

aragtirmalar, farkli degiskenlerin ele alinmasi ile planlanabilir.
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Ek 1 : ROGO kullanim izni

Sayin Ebru Dogan,

Calismanizda, uyarlamasini yaptigim Rosenbaum’un Ogrenilmis Giicliiliik Olcegini (ROGO)
kullanabilirsiniz. Olcek ve makalesi ektedir.

Basarilar dilerim.

Prof. Dr. ihsan DAG

Hacettepe Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji B&limii

Beytepe Kampiisii 06800 — Ankara - Tlrkiye

Tel: 0312 297 83 26 Tel (IP): 0312 780 53 26

E posta: ihsandag@hacettepe.edu.tr Web Sitesi: www.ihsandag.gen.tr

Twitter: @profdrihnsandag Instagram 1: @ihsandagl1959 Instagram 2: @flowerstherapy2.0
Dijital Fotograf Sergisi: https://www.flickr.com/photos/147893013@N02/

From: ebru dogan <rasheebru@gmail.com>
Sent: Tuesday, March 20, 2018 9:42 AM

To: ihsandag@hacettepe.edu.tr

Subject: Olcek Kullanim izni

Sayin Hocam,

Adim Ebru Dogan. Istanbul Aydin Universitesinde Egitim Y&netimi ve Denetimi
boliimiinde Yiiksek Lisans yapmaktayim. Tez danigmanim Yrd.Dog.Dr. Serife
Gonca ZEREN. Izniniz olursa OGRENILMIS GUCLULUK 6l¢egini ¢alismamizda
kullanmak istiyorum. Saygilarimla
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Ek 2: YBO kullanim izni
Gelen Kutusu

ebru dogan <rasheebru@gmail.com>
Alici: yelkindiker

Hocam merhaba.

Istanbul'da sinif 6gretmeni olarak gérev yapmaktayim. Egitim Yénetimi ve Denetimi Yiiksek Lisans
ogrencisiyim. Izniniz olursa lgeginizi tezimde kullanmak istiyorum.

Bilgi paylagiminiz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Saygilarimla

Yelkin Diker Cogkun <yelkindiker@gmail.com>
Alici: ben

Merhaba, 6lgedi kaynak gdstererek kullanabilirsiniz. Uygulama formunu ekte génderiyorum.
lyi calismalar dilerim.

28 Agustos 2016 18:01 tarihinde ebru dogan <rasheebru@gmail.com> yazdi:

Ek alani

ebru dogan <rasheebru@gmail.com>
Alici: Yelkin

Cok tesekkir ederim hocam. Emeginize saghk

29 Agu 2016 09:11 tarihinde "Yelkin Diker Cogkun" <yelkindiker@gmail.com> yazdi:
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Ek.3: Etik Kurul Onay1

Evrak Tarih ve Sayisi: 08/08/2019-2908
IC
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Sosyal Bilimler Fnstifiisi Midiirliigii

Sayr - 88083623044 _
Komu : Ebru DOGAN'm Etik Kuru] Izni Hk.

SOSYAL VE BESERT BILIMLER ETIK KURULU BASKANLIGINA
Saym Dr. Or. Uyesi Dilek OZALP

Enstitiimiz Y1312 290007 mumarah Egitim Yonetimi ve Denefimi Anabilim Dah Egitim
Yonetimi ve Denetimi tezli yiksek lisans programn Ggrencilerinden Ebru DOGAN'm "Smuf
Ogmnnﬂ]ﬂmm()grem]nn;GudMuk Diizeyler ile Yagam Boyu Ogrenme Eilimleri Arastndaki
Tliskinin Incelenmesi" adl tez caligmast geregi "Rosenbaum Ogreuﬂmq Giicliitiik Olgei" ve
"Yagam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi" ile ilgili anketleri Izmir'deki ilkokullara uygulamak
istemektedir. Ilgili Ggrencinin anketinin efik kurul iznin saflanmast hususunda gerefini arz/rica

ederim.
eimzalidir
Prof Dr. Ragip Kufay KARACA
Midi
Fk

I Ebru DOGAN Anket (6 sayfs)
2. Fho Dodan Tez Onerisi (20 savfa)
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Ek 4: Valilik Onay1

TC
iZMIR VALILIGI
il Milli Egitim Miidiirligii
Sayt  : 12018877-604.01.02-E. 10110003 23/05/2019
Konu : Arastirma izni
VALILIK MAKAMINA

ilgi  :a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligiiniin 22/08/2017 tarihli ve
355862610.06-E.12607291 sayil yazis1 (Genelge 2017/25)
b)Ebru DOGAN'1n15/05/2019 tarihli dilckgesi.

istanbul Aydin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Yénetimi ve Denetimi
Anabilim Dali Egitim Yénetimi ve Denetimi yiiksek lisans dgrencisi Ebru DOGAN'In : "Simf
Ogretmenlerinin Ogrenilmis  Giiglik Diizeyleri ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Arasindaki iligkinin Incelenmesi " konulu tez ¢ahsmasi igin kullanacagn olgekleri,
Miidiirliigiimiiz Bomnova ve Cigli ilgelerine bagh ekli listedeki okullarda uygulama istegi ilgi
(b) yazi ile belirtilmektedir.

S6z konusu Olgeklerin  uygulanmasinmn, ekli listede adi gegen okullarda
2018-2019 Egitim oOgretim yihnda efitim Ogretimi aksatmayacak ve egitim kurumu
yoneticilerinin uygun gordiigi sekilde yapilmasi Miidiirligiimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarmizca da uygun goriildiigi takdirde olurlanmza arz ederim.

Omer YAHSI
Milli Egitim Miidirt

Ek:
I-Aragtirma Degerlendirme Formu
2-Anket Formlan ve Okul Listesi

OLUR

23/052019
Ahmet Ali BARIS
Vali a.
Vali Yardimcist

Adres: Fevripaga mh. 452 ok noc 1S Kosak /IZMIR Mgt xin: Nihal GUR
Flektronik Ag: wmir.meb gov i Tel: 0(232)2%036 31
coposta st S 1aameb gov Faks 04 )

Bucvrak givendi chek troodd um s e [ S — D580-c153-3192-8ab8-€999 [RE—
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Ek 5: Kisisel Bilgi Formu

Sayin Meslektasim;

Bu arastirma “Sinmif Ogretmenlerinin Ogrenilmis Giigliilikk Diizeyleri ile Yasam
Boyu Ogrenme Egilimi Arasindaki Iliskiyi Incelemek” amaciyla yapilmaktadir. Veri
toplama aract 3 bolimden olusmaktadir. Birinci bdliimde o6lgek degiskenlerini
belirlemek amagh kisisel bilgi formu, ikinci boéliimde 6grenilmis giigliiliikk dlgegi,
liclincii boliimde de yagsam boyu 6grenme egilimleri 6lgegi bulunmaktadir.

Sorulara samimi, objektif ve eksiksiz cevap vermeniz arastirma bulgularinin
gecerli olmasi igin gereklidir. Desteginiz i¢in tesekkiir ederim.

Istanbul Aydin Universitesi
Egitim Yonetimi ve Denetimi Y.L.Ogr.
Smif Ogretmeni
Ebru DOGAN
1- Cinsiyetiniz:

( ) Kadin () Erkek

2- Yasimz:
( )30’akadar ( )31-35 ( )36-40 ( )41-45 ( )46-50 ( )51-55 ( )55ve
usti

3- Medeni Durumunuz:

( )Evl ( ) Bekar
4- Cocuk Saymz:

()0 ()1 ()2 ()3 ()4 velizeri
5- Meslekteki Kideminiz: .............. YIL

6- Almis Oldugunuz Hizmet i¢i Egitim, Seminer vs. Sayisi
()15 ( )e6-10 ( )11-15 () 16 ve lizeri
7- Yoneticilik Tecriibeniz
( ) Var () Yok
8- lleride yonetici olmayi diisiiniiyor musunuz?
() Evet ( ) Hayir () Belki
9- Kendinizde yoneticilik vasfi oldugunu diisiiniir miisiiniiz?
() Var () Yok ( ) Biraz
10- Okul yonetiminiz Yasam Boyu Ogrenmeyi destekleyici yapida midir?
( )Evet ( ) Hayir
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Ek 6. Rosenbaum Ogrenilmis Giicliiliik Olcegi Ornek Maddeler

Asagida kotli bir durum veya olayla karsilasildiginda kisilerin neler yapabilecegini
anlatan 36 ifade vardir. Liitfen her maddeyi dikkatle okuyarak o maddede yer alan
ifadenin size ne derece uygun olduguna karar veriniz. Verdiginiz karara gére yalniz
bir segcenegi isaretleyiniz.

1. Hi¢ tanimlamyor 2. Biraz tanimliyor 3. Oldukga iyi tanimliyor
4. Iyi tanimlryor 5. Cok iyi tanimliyor
3. Duygularim ©) @ ©) @ ®
diisiincelerime  gore
degistirebilirim.
8. Birisi beni zorlarsa @ @ ® @ ®
isimi  daha  ¢abuk
yaparim.
19. Bazi kéti huylarimdan ©) @) ©)] @ ®

vazgegebilmem  igin
bagkasinin  yardimina
ihtiya¢ duyarim.

24. Kéti  bir  huyumu ® @) ©) @ ®
yendigimde kendime
olan giivenim artar.

32. Yapilacak ¢ok sey ©) @) ©)] @ ®
oldugunda genellikle

bir plan yaparim.
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Ek 7. Yasam Boyu Ogrenme Ol¢egi Ornek Maddeler

YASAM BOYU OGRENME EGIiLIMLERI OLCEGI

Liitfen asagidaki ifadeleri dikkatle okuyup size ne
derecede uydugunu isaretleyiniz.

Cok Uyuyor

Kismen Uyuyor

Cok Az yuyor

Cok Az Uymuyor

Kismn Uymuyor

Hi¢ Uymuyor

1. Kendimi gelistirmek i¢in farkli alanlarda yeni bilgi ve
beceriler gelistirmek tam bana goredir.

5. Siirekli yeni seyler 6grenmek benim igin bir tutkudur.

12. Ogrendigim konu zor ve karmasik da olsa onu en iyi
bi¢cimde 6grenmek i¢in ¢cabalarim.

17. Meslegimle ilgili yeni karsilastigim bir bilgi veya
beceriyi 6grenmekte zorlanacagimi diisiiniiyorum.

23. Sadece merak ediyorum diye bir konuyu 6grenmek
i¢in vakit ayirmam.
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OZGECMIS

Ad-Soyad:
Dogum Yeri :
Dogum Tarihi:
E-Posta:
Lisans:

Yiiksek Lisans:

Mesleki Tecriibe:

Yayin:

Ebru DOGAN
Antakya

07/07/1979
rasheebru@gmail.com

2002, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakiiltesi,
Sinif Ogretmenligi

2019, Istanbul Aydin Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Egitim Yonetimi ve Denetimi ABD, Egitim Yonetimi ve
Denetimi Programi

2002-2005 istanbul/Sultangazi Haci Mehmet Cingil
[kogretim Okulu

2005-2013 Istanbul/Giingdéren Mehmet Akif Ersoy Ilkogretim
Okulu

2013-2017 Istanbul/Giingéren Ergenekon ilkokulu
2017- Izmir/Bornova Ferit Bahriye Ergil Tlkokulu

Dogan, E., Zeren, S. G. (2019). Smf Ogretmenlerinin
Ogrenilmis Giigliiliikleri ve Yasam Boyu Ogrenmeleri. Yildiz
Egitim Arastirmalar1 Dergisi, 4, 22-37.
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