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ISYERIi ORTAMINDAKI KIMYASAL TOZLARIN CALISAN SAGLIGINA
ETKILERININ iS SAGLIGI ACISINDAN ARASTIRILMASI VE RiSK
ANALIZi UYGULAMALARI

OZET

Calisan sagligi, diinyada oldugu gibi iilkemizde de 6nemli bir sorun olarak karsimiza
cikmaktadir. Modern sanayinin gelisimine paralel olarak degisen {iiretim prosesleri
beraberinde kimyasal madde kullanimini da artirmistir. Neredeyse biitlin endiistriyel
uygulamalarda kullanilan kimyasal maddeler, ¢alisma ortami havasina toz, gaz, sis,
duman, buhar gibi farkli sekillerde karisarak ¢alisanlarin sagligini tehdit etmekte ve
bircok meslek hastaligina sebep olmaktadir. Meslek hastaliklarindan korunmak ve
maruziyeti gidermek i¢in ise, ikame, miihendislik Onlemleri, kisisel koruyucu
donanim kullanimi (KKD) gibi is saghg: ve giivenligi (ISG) uygulamalar1 son derece
biiylik 6nem arz etmektedir. Bu calismada igyeri ortamindaki kimyasal tozlarin
calisan saghgma etkileri ve korunma yollar1 degerlendirilmistir. Ayrica Oonceden
onlem almanmn, meydana gelen olumsuzluklar1 gidermekten daha kolay ve ucuz
oldugunu ortaya koyabilmek icinde gerekli maliyetler = hesaplanarak
karsilagtirilmistir. Arastirma verilerinin elde edilmesinde Manisa Akhisar ilgesinde
faaliyet gosteren Akkuzu Dograma Dekorasyon firmasima ait risk analizi sonuclar1
kullanilmistir. Risk analizi sonuclar1 detayli olarak incelenerek, isyeri ortamindaki
tozlarin zararl etkilerinden korunmak i¢in calisanlara toz maskesi kullandirilmasi,
isletmeye havalandirma sistemi kurulmasi, igsyerinde periyodik olarak toz Olctimii
yaptirilmas gerektigi sonucuna varilmaistir.

Anahtar kelimeler; Is Saghg1 ve Giivenligi, Kimyasal tozlar, Calisan sagligu.
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TO INVASTEGATE THE EFFECTS OF OCCUPATIONAL HEALTH iIN
TERMS OF CHEMICAL DUST iN THE WORKPLACA ENVIRONMENT
AND EMPLOYEE HEALTTH RiSK ANALYSIS APPLICATIONS

SUMMARY

Employee health emerges as an important issue in the world as well as in our
country. The development of modern industry in parallel with changing production
processes has increased the use of chemicals. Almost chemicals used in all industrial
applications have threaten the health of workers with mixing to the working
environment air in different ways such as dust, gases, mists, fumes and led to many
occupational diseases. Occupational health and safety applications such as
substitution, engineering measures, using of personal protective equipment are of
great importance for protecting from occupational diseases eliminate exposures. The
effects of chemical dust in workplace to employee's health and preventing ways from
dusts were evaluated in this study. Also taking precautions were compared by
calculating the costs instead of eliminating the drawbacks in order that it was easier
and cheaper. Obtaining the research data was used belonging to the results of risk
analysis of Akkuzu Window Decoration where is active in the city of Akhisar. Risk
analysis results were concluded to examined in detail such as in the business
environment and protect yourself from the harmful effects of dust employees wear a
dust mask, business establishment of the ventilation system and dust measurement in
workplace as a periodic.

Keywords: Occupational Health and Safety, Chemical Powders, Employee Health



1.GiRiS

1.1 TOZ

Tanecik biiyiikliigii 300 mikronun altinda olan kati tanecikler i¢in kullanilan genel
bir anlamdir. Her zaman bir gaz veya hava ile karisim i¢inde bulunmaktadirlar.
Isletmede mevcut olan tozlar ¢alisanlar1 huzursuz etmekte, calisanlarmn isleyisini
disiirmekte, goriis mesafesini azaltmakta ve meslek hastaliklarina sebep olmaktadir.
Cesitli biiytikliiklerde havada bulunmaktadirlar. Solunum yoluyla akcigerlerdeki
alveollere ulasan ve orada birikerek pndmokonyoz denilen toz hastaligina sebep olan
tozlarm tape biiytikliikleri 0.5-5 mikron arasidadir.

1.2 TOZLARIN SINIFLANDIRILMASI

Tozlar 6 ana baghk altinda simiflandirilmaktadir. Bu basliklar su sekilde
siralanmaktadir;

a)Fibrojenik Tozlar

Bazi maddeler solundugunda akcigerde fibrotik degisiklikler olusturmaktadir. Olusan
bu fibrotik  doku zaman i¢inde akcigerin normal dokularmin yerini almaktadir.
Akcigerleri yavas yavas zarara ugratarak calisanin dmriinii kisaltirlar.

Ornek olarak; Silis, asbest, talk, aliiminyum verilebilir. Bu drnek verdigimiz tozlar
sirasiyla silikoz, asbestoz, talkoz, aliminoz adi verilen pndmokonyozlara (akcigerde
tozun birikmesi sonucu olusan doku hasariyla ortaya ¢ikan hastalik) yol agar.
Isletmelerde ¢alisanlarin  hastalanmasinda tozlarm ortamdaki konsantrasyonlari,
maruz kalma siiresi, viicut direnci gibi faktorler etkilidir.

Bu sebepten dolayr yer altinda caligmakta olan madenciler belirli araliklar ile
dinlenmeye alinmalidirlar.

Sekil 1 Pnomokonyoz Tani Semast

PNOMOKONYOZ TANI SEMASI

SEMPTOM VE PA AKCIGER SOLUNUM YAPILACAK
BULGU GRAFISINDE FONKSIYON ISLEM
PATOLOJI TESTLERINDE
PATOLOJI

Meslek hastalig1 tanist

= = = 2 = > koymaya yetkili hastanelere
7 = ymaya y
[ ) o [ ] [y
————
isyeri ortaminda Tleri tetkik icin i
toza maruziyet L > VAR/YOK YOK VAR RCL
syicion I ]+ | I ol F— " oo

VAR*
("~ Pnomokonyozileilgili

[ ARk | 4| YOK |4 oK ] nbyasctontosias st

~_ @@




b)Kansorejen Tozlar

Birgok farkli faktore bagl olarak insanlarda kanser olusmasina yol agabilen tozlardir.
Kansere yol actigi bilinen tozlar ise; asbest, arsenik ve bilesikleri, berilyum,
kromatlar, nikel ve bilesenlerinin tozlar1 olarak siralayabiliriz.

Resim 1 Tiirkiye’deki Bakanlik Asbest Haritas1

¢)Zehirli Tozlar

Viicuda alindiklarinda c¢esitli organlar lizerinde ( sinir sistemi, karaciger, bobrek,
mide ve bagirsaklar, solunum organlar1 vb. gibi ) kronik veya akut zehirlenme etkisi
yapan tozlar bu smifta yer almaktadirlar. Kadmiyum bobreklerde, mangan sinir
sisteminde, kursun tozlar1 ise kan sistemi, sinir sistemi, bosaltim sistemi ve sindirim
sistemi gibi pek ¢ok sistem tlizerinde toksit etkiler gosterebilir.

Resim 2 Kadmiyuma Maruz Kalinmasi1 Sonucunda Zehirlenme




d)Radyoaktif Tozlar

Havada bulunan radyoaktif maddelerin yaydiklari1 iyonize isimnlar, insan hiicre ve
dokularinda hasarlar meydana getirir, timor olusumuna ve genetik bozukluklara
sebep olurlar. Bu radyoaktif tozlara Ornek verirsek; uranyum, toryum, seryum,
radyum vb. verilebilir.

e)Patlayic1 Tozlar

Bu tozlar havada siispansiyon halindeyken yanabilme 6zelligine sahip tozlardir.
Ornek verirsek;

Metalik Tozlar (magnezyum, aliiminyum, ¢inko, kalay, demir), Komiir (Bitiimli

komiir ve linyit) vb. sdylenebilir.

Tablo 1 Patlayic1 Tozlarin Patlama Isilar1

T PATLAMA ISISI gtk PATLAMA ISISI
b BULUT |5 mm film e BULUT | 5 mm film
Aluminyum 560°C >450°C Polietilen tozu | 440°C melts
Odun kémuru 520°C 320°C PVC tozu 700°C >450°C
Linyit kOmuru 380°C 225°C Seker tozu 490°C 460°C
Kakao 590°C 250°C Kurum, is 810°C 570°C
Kahve 580°C 290°C Nisasta 460°C 435°C
Hububat, misir | 530°C 460°C Toner 520°C melts
Methyl cellulose | 420°C 320°C Bugday 510°C 300°C
Kagit lifi, 2 . Phenolic resin = 5 .
Kirpintist 570°C 335°C (recine) 530°C =>450°C

f)Az Zararh Tozlar

Bu toz ¢esidi insanlara fazla zarar1 dokunmaz lakin 6nlem alinmalidir.

2. TOZ OLCUMU
Tozun 6l¢iimiinde kullanilan aletler iki ana baglik altinda incelenebilir :

a)Tartim:

Belirlenen bir hava miktarindaki toplam toz ayrilarak tartilir ve mgr/cm’ olarak
hesaplanmaktadir. Tartim yapilirken hatalarin Onlenmesi i¢in baslangicta 5
mikrondan fazla taneler ayrilir ve dyle tartim yapilir.

b)Sayma:

Cam levha iizerine toplanan toz ayrilir ve 5 mikrondan kiigiik olanlar sayilarak
tane/cm3 cinsinden hesaplanir.

2.1 TOZ OLCUMUNDE KULLANILAN ALETLER

Toz dlglimiinde ¢esitli alet ve gerecler kullanilmaktadir. Bunlar1 6zetlemek gerekirse;

3



a)
b)
©)
d)
€)

2
h)

Konimetre

Filtreli Aletler

Gravimetre

Isisal Cozelti

Tindalometre

Elektrostatik Presipitator

Radyasyon Dedektorii

Yiizeysel Toz Olgiim Cihazlar1 ( Toz Kovalar1 )

Resim 3 Gravimetri aleti
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2.2 TOZ OLCUMU YONTEMLERI

Toz Olgiimii yontemleri 5 ana baslik altinda toplanmaktadir. Bunlar1 su sekilde
Ozetlersek (inorganik tozlarin ve partikiil maddelerin 6l¢iim ve analiz yontemleri (
Pazarci, Ulugtekin).

2.2.1 GRAVIMETRIK NUMUNE ALICI

Resim 5 Gravimetrik Numune Alict Makinasi

Akii ile enerjisi saglanan motorun ¢alistirmakta oldugu kiiciik bir pompaya sahiptir
ve dakikada 2,5 litre havayr emmektedir. Aletin i¢indeki havanmn hizi aletin sonuna
gidene kadar 6 mikrondan biiylik toz tanecikleri kanallarin dibine ¢okmektedir. 6
mikrondan kiiciik olan tozlar filtre {izerinde toplanirlar. Onceden bos olarak tartilan
filtre yeniden tartilir. Arada bulunan farktan ve aletten gecen hava miktarimdan
havadaki toz konsantrasyonu mg/m olarak hesap edilebilmektedir.



2.2.2 RADYOMETRI / 8 ISINI ABSORBSiYONU

Sekil 2 Radyometri/ 3 Isin1 Absorbsiyonu

Oormeklem girisi Beta irin kaynas
Beta 151m ka; 2, hiicresi Filtre kazadr besleme motom

Siklon paneli karta

kaZdr = i
-4 L~ 77N 11O karh ¥ ame:

SRS

Dedektor
hacresi

Dedektsy

Y an iletken Filtre kaZzdx +
dedektdy malkarasi

Ormelklemm gakisa

Beta 1511 absorbsiyonu 6l¢lim cihazi, beta i1smlarinin absorbsiyonunun maddenin
kiitlesiyle orantili olarak artmasi prensibini esas alarak calismaktadir. Bu prensibi
esas alan monitorler, Beta-partikiil Attenuation Monitors (BAM) olarak adlandirilir.
Partikiiller filtre kagidinda toplanirlar. Uzerlerine B 1smlar1 génderilir. Absorblanan
Beta 15101, partikiiller ile orantili sekilde artar. Diisiik enerji seviyesinde 1sinlanirlar
ve 1sinlarin bir kismi absorblanir veya bir kismi yansir.

Filtre kagidinda biriken partikiillerin beta 1smlar1 tarafindan 1gmlanmasiyla, biriken
madde miktar1 belirlenir. Birim kiitledeki B absorbsiyonu, mevcut numunedeki
atomik oranina ve elementlerin kiitle numarasma baghdir. Tiim elementler (H ve Pb
hari¢) i¢in ayn1 sekildedir. (0.44-0.53 aras1)

B3 teknigi biriken partikiillerin kimyasal yapisina ¢cok az bagimlidir.

2.2.3 REFLEKTOMETRI / SiYAH DUMAN

Bu yontem yanlizca evsel 1sinma amaciyla komiir yakilan durumlarda, komiiriin tam
olarak yanmamasi ile meydana gelen karbon partikiilleri i¢in anlamhidir.
Reflektometri (Siyah Duman) yontemi diisiik maliyeti ve karisik olmayan kosullar1
nedeniyle halen kullanilmaktadir. Bu sebepten dolay1 Reflektometri (Siyah Duman)
Olciimleriyle genis bir epidemiyolojik veri seti olusturulmustur. Uygun gravimetrik
yontem ile degistirilmesi diisiiniiliirse, veri setinin siirekliligi icin secilen yeni kiitle
Ol¢tim yontemi ile en az bir yil paralel calismaya devam edilmelidir.



2.2. 4 NEFHELOMETRI / ISIK KIRINIMI

Nemin %70 yada daha fazla bulunmasi durumunda, partikiil boyutlar1 biiyiiyerek
sonuglarin hatali olmasina sebep olacaktir. Bu sebepten, nisbi nemin fazla olmasi
durumunda, tahminden biiyiik degerler gézlenmistir. Cihazlarda bu sorun, dahili
wisitict kullanilarak ¢oztiimlenmistir. Yontem, kiitle Ol¢iimii i¢in uygun olmamasina
ragmen gOrlis mesafesinin  degerlendirilmesine yonelik c¢alismalarda Onemli
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Genel olarak ¢evre havasi aerosollerinin 0.1 ile 3 pm (~ PM2.5) araligindaki dl¢timii
icin, toplam 151k kirinimi yontemi kullanilir. Bu yontem, absorbe olmayan beyaz
partikiillerin, 6zellikle ikincil aerosoller (Siilfat , Nitrat , Amonyum) i¢in {stiin bir
yontemdir.

2.2.5 PIEZOELEKTRIK TERAZiI YONTEMIi

Sekil 3 Piezoelektrik Terazi Yontemi Semast

— | Emig APM toplama ve Yiksek waolaj

Gevre | Mekanizmas J tavin apoit | devresi

havasi

gifi$| - -
Ykama mekanizast |e-—  I5lem kantrol birimi

Piezoelektrik terazi yontemi semasi

Bu metodun avantaji ¢ok hassas olmasidir. Bu sistemde; yikama mekanizmasi,
yiiksek voltaj devresi, islem kontrol birimi, tek parca emme mekanizmasi, APM’nin
toplama ve tayin aygitindan olusmaktadir. Partikiillerin yapigsmasiyla quartzin
frekansindaki diististen, kiitle konsantrasyonu olarak elde edilir.



3. PARTIKUL MADDENIN ONLENMESI VE ETKILERINDEN KORUNMA

3.1 TOZUN KAYNAGINDA ALINABILICEK ONLEMLER

a) Kapah Ortamlarda

Toz yayan makineler kapali bir sistem i¢inde bulunabilirler. Direk tozun ¢ikis yerine
kurulan toz emme sistemleri ile ortama ¢ikan tozlar yayyilmadan, g¢alisanlara
ulagsmadan emilme yontemi ile ortamdan uzaklastirilir. Bu sekilde ortaya ¢ikan toz
kapali sistem igerisinde etrafa yayilmasi 6nlenmis olur.

Resim 6 Kapali Sistemde Toz Sistemi

yw _‘—‘_‘-.b

- A «iml |

4=— _____.




b) Toz Emme Sistemi

Isletme igerisinde ortaya ¢ikan tozlar “’toz emme sistemi’’ ile havayla etkilesime
girmeden isletme icerisinden ¢alisanlara ulasmadan uzaklastirilir.

Resim 7 Toz Emme Sistemi

Egzost Havasi Taze Hava

Hig

Plymoth Toz ve Duman Emici Akrobat Kollar Bomaksan Jet-Pulse Filtre Bomaksan SantrifGj Fan

¢) Islatma Yontemi

Malzemeler zarar gormeyecek yapida ise tozun kalkmasmi dnlemek igin 1slatilarak
calisilabilir. Boylece yapilan ¢alismada hem toz agiga ¢ikmamis olur hemde rahat bir
sekilde calisma yapilmis olur.

Resim 8 Su ile Islatma Yontemi




3.2 ALICIDA ALINABILECEK ONLEMLER

a) Toz Maskesi Kullanim

Yapilan islemler esnasinda koruyucu toz maskesi kullanilmalidir. Boylece ortamdaki
zararli tozlar maske sayesinde c¢alisanlara ulagamayarak rahatsizliklara sebep
olamazlar. En ufak bir toz ¢ikma ihtimali bulunan islerde bile toz maskesi
kullanilmasina 6zen gosterilmelidir.

Resim 9 Maden Ocaginda Toz Maskesi Kullanimi
0 . — ’ \ \

b) Toz Ol¢iimii Yapilmasi
Belirli siirelerde ¢alisilan ortamin toz miktarinin Olgiilmesi gerekir. Yetkili kurum

veya kuruluslardan toz olglimii yapilacak isletme i¢inde toz Ol¢iim cihazlar ile
ortamdaki tozlarin miktar1 belirlenmeli ve fazla ise 6nlemler alinmalidir.

3.3 TIBBi ACIDAN ALINABILECEK ONLEMLER

a) Saghk Kontrolii Yapilmasi
Isletmede bulunan isyeri hekimi tarafindan periyodik olarak saglik kontrolleri

yapilmalidir. Caligsanlarin herhangi bir rahatsizliga yakalanmamalar1 igin is yeri
hekimi tarafindan stirekli olarak yapilan kontrollerdir.
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b) Cahisabilir Raporu Verilmesi

Ise baslamadan 6nce isyeri hekimi tarafindan calisana tozlu islerde calisabilir raporu
verilmelidir. Bu rapor verilmeden ve isyeri hekiminin onayir olmadan g¢alisan
isletmede caligtirilmamalidir.

4. TOZ OLCUMUNUN YASAL DAYANAGI

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi isyerlerinde tozdan kaynakli ortaya
cikabilecek risklerin onlenmesi amaciyla is saglhigi ve gilivenligi yoniinden tozla
miicadele etmek ve bu islerde calisanlarin tozun etkilerden korunmalarini saglamak
ve gerekli tedbirlerin alinmasina dair “’Tozla Miicadele Yonetmeligi’” ni 5 Kasim
2013 tarihli Resmi Gazete’de yayinladi (CSGB, 2013).

5 Kasim 2013 tarihli ve 28812 sayili resmi gazetede yayimlanan tozla miicadele
yonetmeligi Madde 8’e gore igsveren,

a) Risk degerlendirmesi sonucuna gore belirlenen periyodik araliklarla toz
Olgtimlerinin yapilmasini,

b) Isyerinde ¢alisanlarin toz maruziyetinin bulundugu kosullarda herhangi bir
degisiklik oldugunda bu 6lgtimlerin tekrarlanmasini,

¢) Olgiim sonuglarinm, Ek-1’de belirtilen mesleki maruziyet smir degerleri
dikkate alinarak degerlendirilmesini,

d) Isyerinde yapilacak denetimler igin toz &lgiimlerinin Genel Miidiirliikge 6n
yeterlik veya yeterlik belgesi verilen laboratuvarlarca yapilmasimi saglar.
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4.1 TOZ OLCUMUNDE KULLANILAN METODLAR

Sekil 4 Toz Olgiimiinde Kullanilan Metotlar (CSGB)

Standardin Adi Olgiim Tiirii ‘
Numarasi

General Methods For Sampling And Ortam Olgiim

HSE / MDHS  Gravimetric Analysis Of Respirable & L
14/3 And Inhalable Dust Kisisel Toz Olgma
Maruziyet
Ortam Olgiimii
NIOSH NMAM Particulates Not Other wise & A
0500 Regulated, Total Kisisel Lzl
Maruziyet
Ortam Olglimi
NIOSH NMAM Particulates Not Other wise & o
0600 Regulated, Total Kisisel Toz Olgima
Maruziyet
Standard Test Ortam Olgiimii
MethodForRespirableDustinWorkpl & Riame o
S aceAtmospheres Using Kisisel Toz Olgima
CycloneSamplers Maruziyet
Standard Olgiim
TS 2361 Ha\_/_a Klrlil_iéi Olgme Metotlar Havada
Siuspansiyon Durumunda Bulunan
Maddeler Miktarinin Tayini
AEROSOL
ALcuUMU
WorkplaceExposure - Guide For The Use (Toz 6lgimu
CEN-TR Of Direct-Reading Instruments For Ortam  olarak degil
16013-3 Aerosol Monitoring - Part3: Evaluation Of  Qlglimi Aerosol
Airborne Particle Concentrations Using 6lgimu
Photometers olarak yetki
verilebilir)
TSEE.(’:ZE;\:)TR Guidance For Sampling Of Inhalable,
Thoracic And Respirable Aerosol Fractions
HSE / MDHS General methods for sampling and SOram
. . - . Olgimi & AEROSOL
14/4 gravimetric analysis of respirable, Kisisel BLCUMU
thoracic and inhalable aerosols Sis
Maruziyet
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Sekil 5 Toz Ol¢iimiinde Kullanilmakta Olan Yéntemler (CSGB)

HSE / MDHS

NIOSH NMAM NIOSH

HSE / MDHS 14/3 | 14/4 0500 NMAM 0600

(aerosol icin)

LG R A TR Kullanilabilir Kullanilabilir Kullanilabilir Kullanilamaz

Toplam Toz (ortam) RCUELIELTS Kullanilabilir Kullanilabilir Kullanilamaz

Solunabilir Toz
(kisisel)

Kullanilabilir Kullanilabilir Kullanilamaz Kullanilabilir

Solunabilir Toz

Kullanilabilir Kullanilabilir Kullanilamaz Kullanilabilir
(ortam)
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Tablo 2 Tozla Miicadele Yonetmeligi Ek-1"de belirtilen sinir degerler

Ex-1

K™
TOZ MESLEKI MARUZIYET SINIR DEGERLERI TABLOSU

Maddanin Ach CAS No (1) Toplam Toz Miktarn Solunabiir Toz
TWAZAOD Miktar
(mgim3) (2)
{mgdm3) (2)

Alle-alumina 1344261 5 5
Aduminyusn Aetal 7429.90-5 15 5

T Amonyum saifamat 7773060 i5 S
Bakor tozu 7440-50-8 1

| Baryum sofiat TI2T 437 is -
Benomil 17804-35.2 15 =

Blzmut tellunt 1304821 5 5
Bor oksit 1305-86-2 15
2-Chiloro-6 {trichlorometind) | 1929.82.4 15 5

mnme

 Cinko oksh 3314132 s 5
Cinko =iterat S557-05-1 15 =

Ciopidol Z971-906 5 5
Disiklop demir 102-54-5 15 5
Farbam 14484-649 15
Fermo vanadyum tozu 12604-58-9 L
Gomos T440-22-4 aA
Grafit. senetik 15 5

s 13397-24-5 15 =

| Kalsiyum Karbonat(Mermer) 1317653 15 5
Kandwmi Karbonat (Ki 1) 1317653 15 5
Kalsiyum hid roksit 1305620 15 5
Kalsiyurm silisst 1344.95.2 15 5
® yum soMat 77751690 15 S
Kaoln 1332-58-7 15 =
Ketan 463-514 0.5 0.9
Kobalt metali, tazru ve buban 7440284 0.1
Magnezit S546-53-0 i5 [
Maistiyon 121-75-5 15

| Methaxychios 72-43-5 15
Mosbdenyuwm (Mo olarak) T439-98-7
Cozunebiir Bilegikler 5
Mosbdenyusm 7439.98-7 15
N S005-25-8 15 =
Odun tfozu 5
Paraquat A6ES-14-7 05
Parmuk lozu (G, hallag, iplik) 0.5
Pamuk tozu (Dokuma) 0.75
Pamuk ooy (Konfeksyon ) 1

Tablo 3 Tiirkiye’de Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 (CSGB)

1995 - 2010 TURKIYE'DE i$ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

MESLEK
ISKAZASI | HASTALIGI
YILLAR | ISCi SAYISI |  SAYISI SAYISI
1995 4410.744 87.960 975
1996 4624330 86.807 1115
1997 5.066.745 98.318 1.055
1998 5.558.582 91.895 1.400
1999 5832215 77955 1.025
2000 5254125 74.847 803
2001 4.886.881 72.367 883
2002 5.23.283 72.344 601
2003 5.615.238 76.668 440
2004 6.181.251 83.830 384
2005 6.918.605 13923 519
2006 7.818.642 79.027 574
2007 8.505.390 80.602 1.208
2008 8.802.989 72,963 539
2009 9.030.202 64.316 429
2010 10.030.810 62903 533

MESLEK
YUZBIN | iSKAZASI | HASTALIGI
ISCIDEIS | SEBEBIYLE | SEBEBIYLE | TOPLAM
KAZASI OLUMm OLOM OLUM
ORANI SAYISI SAYISI SAYISI
1994 798 121 919
1.877 1.29 196 1.492
1.940 1282 191 1473
1.653 1.094 158 1.252
1.336 1165 168 1.333
1424 1167 6 1173
1.480 1.002 6 1.008
1.385 872 6 878
1.365 810 1 81
1.356 841 2 843
1.068 1.072 24 1.096
1011 1.592 9 1.601
948 1.043 1 1.044
829 865 1 866
712 1171 0 1171
627 1444 10 1454

YUZBIN
iSCIDE YUZBIN
OLUMLU | iSCIDE
ISKAZASI [ OLUM
ORANI ORANI
18,1 20,8
280 323
253 291
197 225
199 229
222 223
20,5 206
167 16,8
144 144
136 136
155 158
204 20,5
12,2 12,3
98 98
130 13,0
144 14,5
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Tablo 4 Meslek Hastaliklariin Yillara Gore Dagilimi ( CSGB )

T

Beklenen Meslek Hastaligi Sayisi Alt Limit

m Beklenen Meslek Hastaligi sayis Ust Limit

Tablo 5 Ulkelere Gore Meslek Hastalig1 Degisimleri (WHO)

== Finland

=gy Norway
<
- EU

/*-o

e N DN/
A

| oo\

/ \

Tablo 3 ve Tablo 4 de meslek hastaligi ve is kazalarmin yillara gore dagilimlari
belirtilmektedir. Tablolardan anlasilacag1 gibi yillar ilerledik¢e kazalar ve meslek
hastaliklarinda belirgin bir sekilde azalmalar gézlenmektedir. Uluslararast Calisma
Orgiitiiniin 2005 yilindaki verilerine gore bir yilda diinyada 2.2 milyon kisi is kazas1
veya meslek hastalig1 sonucunda vefat etmektedir. ise bagh vefatlarm beste dordii
(1.7 milyon) meslek hastaliklarindan olmaktadir. 270 milyon kisi is kazasi
gecirmekte, %10’u kalici yada uzun siireli sakatliklarla sonuglanan 160 milyon
meslek hastalig1 bildirilmektedir. Asbestos hastaligi tek basina 100.000 kisinin vefat
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etmesine neden olmaktadir. Silikoz ise Latin Amerika’da maden ocaklariin
%37 sini etkileyen bir meslek hastaligidir.

Sosyal Giivenlik Kurumu istatistiklerine gore 2009 senesinde Tirkiye’de 64.316 is
kazas1 meydana gelmis, 429 meslek hastalig1 belirlenmistir. Bu is kazalarinin 1.171°1
Oliimle sonuglanmistir ve 6liim ile sonuglanan meslek hastaligi bulunmamaktadir.
Ulkeler arasindaki meslek hastaligindaki degisim yaratan faktorleri; teknoloji
kullanma diizeyleri, riskli meslek kollarinin ¢oklugu, iilkenin is saghgi ve giivenligi
politikalari, ig¢i-igveren ve devletin akilc1 ve sorumlu yaklasimi oldugu soylenebilir.
Ulkemizde riskli sayilabilecek is kollar1 gelismis olan iilkelere gore yiiksektir.
Ulkemizde meslek hastaliklar1 ile ilgili veriler sadece Sosyal Sigortalar Kurumu
istatistikleri ile siirlandirilmaktadir. Saglik Bakanlig: istatistiklerinde heniiz bu tarz
bir veri bulunmamaktadir (ISGGM, Meslek Hastaliklar1 Rehberi).

5. ODUN TOZUNUN ETKIiLERININ iNCELENMESI

Agac veya agac Uriinleri islenirken ortaya ¢ikan odun tozu kompleks bir yapiya
sahiptir. Icinde seliiloz (%40-50), polyose (mannoz,galaktozksiloz, %15-35) ve
lignin (guaiacil, syringyl, %20-35) basta olmak iizere yapisinda diisiik agirlikh
molekiiller bulunmaktadir. Odun tozunda bulunan diisik molekiillii maddelerin
onemli etkileri vardir. Bu maddeler; nonpolar organik solventler iceren maddeler
(resinler, terpenler, alkoller, steroller, steril esterleri, glikoller) polar organik
solventler iceren maddeler (taninler, flavonoidler, quinonlar ve lignanlar) ve suda
coziinebilen maddelerdir (karbonhidratlar, alkoloidler, proteinler ve inorganik
maddeler) (IARC, 2003). Hem sert yaprakli hemde yumusak yaprakl agaglarda
seliiloz temel maddedir. Agag tozu fazla miktarda mantar, toksin, mikroorganizma ve
kimyasal maddeler icermektedir (IARC, 2001).

Insan saghigmi olumsuz ydnde etkileyen tozlarin tehlike potansiyellerinin
belirlenmesinde konsantrasyon, boyutlar, kompozisyon ve maruz kalma siiresi
onemli faktorlerdir. Solunabilir tozlarin boyutlar1 10 pm ° den kiigiiktiir. (Cahn
Instruments 1995) Iscilerin ¢alisma alanlarinda maruz kaldiklari ortalama toz miktar:
2,04£1,53 mg/m3 olarak belirtilmistir (Kaupinnen, 2006). Tiirkiye’de bu deger (odun
tozu maruziyet esik degeri) 5 mg/m3 olarak belirlenmistir. Aralik 2003’te
yayimlanan “’Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik>’ te “’kanserojen madde’’ ifadesi,”’solundugunda,
ag1z yoluyla alimdiginda, deriye niifus ettiginde kanser olusumuna neden olan veya
kanser olusumunu hizlandiran maddeler’” olarak tanimlanmistir. 1m3 havada
ortalama 40 mg odun tozu bulunabilmektedir. Bu oranm %90’m1 5 mikrondan kii¢iik
zararli odun tozlar1 olusturmaktadir.

5.1 ODUN TOZLARININ CALISAN SAGLIGI UZERINE ETKILERi

Tozdan etkilenen calisanlarda,deri hastaliklari, pndmokonyoz (toza baglh olarak
akciger rahatsizligl) ve kanser hastaliklar1 goriilebilmektedir. Tiim agaglarda
bulunmakta olan maddeler dermatitis, egzama ve solunum yollar1 rahatsizliklarina
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sebep olurlar. Baz1 spesifik agag¢ tiirlerinde bulunan alkoloidlerin kramp, kusma,
ishal, nezle, oksiiriik, nefes darligi gibi sorunlara sebep oldugu, toliien, ksilen gibi
¢oziicli olarak kullanilan aromatik hidrokarbonlarin ise iritasyon (tahtis), bas agrisi
ve yorgunluk meydana getirdigi belirtilmistir (Bozkurt). Orman endiistrisi
isletmelerinde toza maruziyete bagli olarak calisanlarda gozlerde kasinma, gozde
kizariklik, burun tikanikligi ve burun  akmtist gibi rahatsizliklar meydana
gelmektedir.

Ozellikle belirtmek gerekilirse solunabilir boyutlardaki odun tozlar1 ¢ok tehlikelidir.
Bunun sebebi ise solunum yoluyla viicutta akciger basta olmak iizere bircok organa
zarar vermesidir.

Resim 10 Solunum sistemindeki partikiil madde miktar1 (Wilson, Press,1966)

Burun
(7-11 pm)
Nefes Borusu Yutak
(3.3-4.7 pm) = (7-7.4 pm)

Brons

Bronscuk
(3.3-4.7um)

(0.65-1.1pum)

Alveoller

Brons Dallan
(0.43-0.65 pm)

(1.1-2.1 pm)
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Tablo 6 Zehirli agac tozlarmin sebep oldugu rahatsizliklar (HSE, 2012)

Agac Tiirti Kullanim Yeri Saghk Uzerine Etkisi
Rlicass Konstriiksiyonlar, oyuncaklar, firca Deri Iltihab1 semptomlari, Burun Iltihab,
faagag kollan Bronsit
Kizilita Konstriiksiyonlar, oyuncaklar, firca Deri Iltihab1 semptomlari, Burun Iltihab,
8a¢ kollan Bronsit
Disbudak Marangozluk, spor iiriinleri Akciger Fonksiyonlarinda Diisiis
i Mobilya, kaplama, el aletleri, miizik Deri Iltihabi, Akciger Rahatsizhg, Goz
v aletleri Tahrisleri
Hus &;‘;ﬁﬁ: kit ve kajist Harmrn, Deri iltihabi Sendromu(Kereste Bickisi)
IS‘EES_TD Kap1, marangozluk, bahce mobilyas: Burun iltihabi, Solunum rahatsizhg
Kestane L}(i:gg?; Diekiak Alotlexd, Kape, Deri iltihabi Sendromu
Akcaagac ﬁentlll;il\aplamada. s Akciger Fonksiyonlarinda Diistis
Mese Mobilya, Zemin Kaplama, Panel, Varil  Astim, Goz Tahrisleri, Aksirma
Cam Konstriiksiyon, Kapi, Mobilya, Palet Deri Tahrigi, Akciger rahatsiziiklan
Kavak Qyuncak. Palet. Etajer. Kibrit. AB%¢  Gkstirik. G6z Tahrisleri
Ladin gg;;iMikSIYOH' Tnlefon Trckduent Solunum Diizensizlikleri
Teak Marine, Birlestirmelerde Solunum Diizensizlikleri, Deri Iltihab1
Porsuk Oymacilik, Kabin Yapim, Spor Aletleri  Deri Iltihabi, Kalp Rahatsizliklan

5.2 BAZI ODUN TOZU HASTALIKLARI

a) Mesleki Astim

Ingiltere’de 1989 yilinda kurulan ‘’Surveillance for Work-Related and Occupational
Respiratory Diseases (SWORD)’’ isimli kurulusun verilerine gore, meslege bagl
oldugu belirtilen akciger hastaliklarmin %26’sin1 mesleki astim olusturmaktadir.
(Bernstein, 1992) Mesleki astima sebebiyet veren maddeleri yiiksek molekiil agirlikl
ve diisiik molekiil agirlikli olmak tizere 2’ye ayirmak miimkiindiir. Molekiil agirligi 5
kDa (kilodaltonun) ilizerinde olan maddeler yiiksek, 5 kDa altinda olan maddeler
diisiik molekiil agirlikli maddelerdir. Diisiik molekiil agirlikli madde smifina giren
odun tozlar1 mesleki astima neden olmaktadir.

b) Burun ve Paranasal Siniis Mukoza Kanseri

Gegctigimiz son yirmi yil i¢inde odun tozlarmin burun ve paranasal siniis lizerindeki
olumsuz etkiler yarattig1 belirtilmistir. Mobilya sanayisi sektoriinde calisanlarin nazal
kavite kanseri, 0zellikle adenokanserler yoniinden biiytlik risk grubu olusturduklar:
rapor edilmistir  (Acheson, Cecchi, 1968). Mobilya endiistrisinde ¢aligmakta
olanlarin siirekli burun tikanikligi, burunda kuruma hissi yasanmasi, uzun siiren st
solunum yolu enfeksiyonlar1 ve sik sik bas agrisma rastlanmistir. Yapilan
calismalarda burun ve siniis kanserlerinin; ayakkabi, mobilya ve aga¢ sektoriinde
calisanlarda daha fazla goriildiigli gozlenmektedir. Sert odun tozlarinda c¢alisan
is¢iler arasinda burun i¢i kanserinin belirgin sekilde arttig1 arttig1 gdzlenmektedir.
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¢) Akciger Kanseri

Tanim olarak normal akciger dokusundan olan hiicrelerin gereksinim ve kontrol dis1
cogalarak akcigerde kitle (tiimor) olusturulmasidir. Kitle bulundugu ortamda biiyiir,
sonra ¢evre dokulara veya dolasim yoluyla uzak organlara ulasarak hasarlara yol
acar. Odun tozuna maruz kalan c¢alisanlarda tozla birlikte formaldehit ve asbestos
gibi kanserojenlere de 6nemli 6l¢iide maruz kalindiginda ¢alisanlarda akciger kanseri
goriilme riski olduk¢a fazladir. Mese ve kaym agaci tozlarmin kansere neden
olabilecegi belirtilmistir (Kersten, 1994).

5.3 ODUN TOZUNDAN KORUNMA YONTEMLERI

Kisisel Koruyucu Ekipmanlar

Odun tozuna maruz kalman firmalarda calisanlara koruyucu giysiler verilmelidir.
Giysilerin dayaniklilig1 ve toz ge¢irme durumlari siirekli kontrol edilmelidir.
Isletmelerde tozlardan korunmak igin ¢alisanlara maske kullandirilarak tozun burun,
mukoza, agiz,cigerler ve mideye ulasarak rahatsizliklara sebebiyet vermesi
onlenmelidir.

Koruyucu Sistemler

Isletme icindeki kap1 ve pencereler normal boyutlarindan biiyiik yapilarak gerekli
durumlarda isletmenin havalandirilmasi saglanmalidir.

Toza maruziyeti yiiksek olan bdliimler c¢esitli malzemeler yardimi ile g¢alisma
alanindan ayrilmaldir.

Tozu emerek ortamdan uzaklastirmak i¢in sistem kurulup havadaki toz miktar
biiylik oranda azaltilmalidir.

Kullanilmakta olan makinalarin tamamina toz emme sistemleri kurularak ¢alisma
esnasinda ortama yayilan toz miktar1 azaltilmalidir.

Is Egitimi

Calisan kisilere odun tozunun zararlari, sebep oldugu rahatsizliklar anlatilarak
bilgilendirilmelidir.

Calisanlarin nasil korunacagi, maruz kalinan kisimlarda ne kadar siire ¢alisilmasi
gerektigi ve calisma Oncesi ve sonrasi alinmasi gereken tedbirler anlatilmalidir.
Uzman kisilerden yardim alinarak seminer ve kisa egitim programlar1 ayarlanmalidir.
Calisan kisilere diizenli araliklarla is¢i sagligi ve is giivenligi egitimleri verilmelidir.
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Organizasyon Onlemleri

Calistirilmak i¢in ige alinan iscilerden saglik raporu aldirilarak ise uygunlugu
arastirilmalidir. Olas1 bir meslek hastaligina karsi ¢aliganlar diizenli araliklarla saglik
muayenesinden gegirilmelidir.

Toza duyarliligi olan c¢alisanlarin farkli bolimlerde calistirilmasi saglanarak
olusabilecek rahatsizliklarin oniine gegilmelidir. Yilda en az 2 kere ortamdaki toz
miktar1 6l¢timleri yapilmalidir.

Calisma ortaminda 5 mg/m3 ‘ten fazla toza miisaade edilmemelidir.

6. RiSK DEGERLENDIRME METODLARI
6.1 L Tipi Matris Analiz Metodu

Bu metod sebep-sonug iligkilerinin degerlendirmesinde kullanilmaktadir. Genelde
basit tek basma analiz yapiminda ¢ok kullanilmaktadir. Bu metotta genellikle,
isletmelerde ozellikle aciliyet gerektiren ve biran evvel onlem alinmasi gereken
tehlikelerin tespitinin yapilabilmesi i¢in kullanilmaktadir.

Tablo 7 L Tipi Matris Analizi

1 COK HAFIF 2 HAFIF 3 ORTA 4 CiDDI 5 COK ciDDI
1 COKKUCUK

2KUCUK
3 ORTA DERECEDE
4 YUKSEK
5 COK YUKSEK
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6.2 X Tipi Matris Analiz Metodu

Bu metotda en az 5 yillik gecmis kaza analizine ihtiya¢ duyulmaktadir. Tecriibeli bir
takim lideri onderliginde disiplinli bir takim c¢aligmasi gerektirir. Degerlendirme
bitiminde risklerin giderilmesi i¢in alinacak 6nlemlerin maliyet analizi de yapilarak,
riskin maliyeti ile riski transfer etme imkan1 var ise iki maliyet kiyaslama yapilir.

Tablo 8 X Tipi Matris Analizi

OLASILIK DERECELENDIRME

Basit ekipman hatasi veya valf hatasi, hortumdan sizinti veya her
giinki normal jartlar altinda gerceklegebilecek insan hatasi

Ekipman hatasi, ekipmandan s1zint1 veya hortum yirtilmasi,
borulamada kirilma, insan hatasi

Inzan hatasi ile ekipman hatazinin kombinosyonu veya proses
hattindaki veya borulamadaki hata

Coklu ekipman valf, insan, boru hatt: hatasi veya tanklardaki proses

kaplarindaki spontone geligen hatalar
Sadece olagan tistii durumlarda gerceklegir.
BIR OLAYIN GERCEKLESME IHTIMALQ
SONUC KONTROL DERECESI
Kontrol var, sistemun caligmas: ekipmanla da takip ediliyor
Kontrol var, ancak birim amiri gozetimu ile yapiliyor
Belli arahklarla caliganlarin uyarilmas: saglaniyor
Tamamen caliganin insiyatifinde

BOLUMDE VEYA YAPILAN GOREV UZERINDEKI
KONTROLLER
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SONUC

DERECELENDIRME

Personel: Hafif siyriklar, 3 giinden az 13 giini kayiph kazalar

Toplum: Direk etki yok

Cevre: Tamamen kontrol altinda tutulabilecek cevresel etk

Ekipman: Fabrika hasary/kayip degeri yaklagik 1-1000 § aras1

Personel: Ilk yardim gerektiren yaralanmalar

Toplum: Koku veya giiriltii yayilmasi sonucunda rahatsizhk
verimesi, direk etk yok

Cevre: Kontrol altina alinabilecek lokal cevreszel etk:

Ekipman: Fabrika hasarykayip degeri yaklagik 100010000 § aras:

Personel: Hafif siyriklar, 3 giinden az i3 giinii kayiph kazalar

Toplum: Doktor miidahales: gerektiren jiddetl: yaralanmalar

Cevre: Kontrol altina alinamayan orta dizeyli cevresel etki

Ekipman: Fabrika hasarykayip degeri yaklagik 10000-100000 §
arasi

Personel: Hayati tehdit edici yaralanma, akut zehirlenmeli meslek
hastaligi veya kaza yada meslek hastaligs sonucu bir kijinim 6lumi

Toplum: Hayat: tehdit edici yaralanma veya kaza sonucu bir kiginin
olumi

Cevre: Kontrol altina alinamayan orta diizeyh cevresel etki

Ekipman: Fabrika hasary/kayip degeri yaklagik 100000-1000000 §
arasi

Personel: Birgok calizamin hayatimi tehdit edic: gekilde yaralanmasi,
meszlek hastaligina yakalanmasi veya kaza yada meslek hastalig
sonucunda 6lmesi

Toplum: Hayat: tehdit edici gekilde yaralanma, meslek hastabgina
yakalanma veya kaza vada meszlek hastaligs sonucu birden cok 6lim

Cevre: Kontrol altina alinamayan bityiik caph cevrezel etki

Ekipman: Fabrika hasarykayip degeri yaklagik 1000000 § tizer:

BIR OLAYIN GERCEKLESTIGI TAKDIRDE SIDDETI

SONUC

ONCEKI KAZALAR

Olimlii kaza

Uzuv kayiph hayat: tehlike yaratabilecek kaza, hayati tehlike
yaratacak meslek hastalign

I3 giini kaybi, uzun siireli tedavi gerektiren ig kazasi veya meslek
hastalig

Hafif Yaralanma

Kazaya ramak kalma, tehlikeli durum

ONCEKI KAZALARIN SONUCU
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6.3 Fine-Kinley Metodu

Kullanim1 kolay oldugu i¢in yaygin olarak kullanilmakta olan bir metod ¢esididir.
Isletmelerdeki istatistiklerin kullanilmasma imkan saglamaktadir. Yapilan analizdeki
risk seviyesi yiiksekligine gore almacak onlemlerin aciliyeti belirlenmekte ve risk
diizeyine gore Onem siralamasi yapilir.

Tablo 9 Fine-Kinley Metodu

‘ SONUCLARIN DERECESI
| DEGER

1 Dikkate alinmali Hafif-zararsiz veya 6nemsiz

3 Onemli Minér, diigiik i3 kayb: kiictik hasar.ilk yardim
7 Ciddi Major, 6nemli zarar, dig tedavi, 13gtinii kayb:
15 Cok cidd: Sakatlik, uzuv kayb, cevresel etki

40 Cok kdtia Oliim, tam malulivet, agir cevre etkisi

100 Felaket Birden ¢ok 6liim, 6nemli gevre felaket:

RISK DUZEYINE GORE EARAR VE EYLEM

20<R<70

SIRA | RISK DEGERI | KARAR

EYLEM

Eylem planina alinmali

6.4 Hata Tiirleri ve Etki Analizi (FMEA)

Isletmedeki bir sistemin tamami veya boliimleri ele alinip ; bunlardaki kisimlar,
ortaya ¢ikabilecek arizalardan bdliimlerin  ve sistemin nasil
etkilenebilecegi ve ¢ikabilecek sonuglar analiz edilir. Bu analiz ¢esidi 4 baslik altinda

bilesenlerdeki

toplanmaktadir. Bunlar ise ;

a) Sistem FMEA
b) Tasarim FMEA
c) Proses FMEA
d) Servis FMEA
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Tablo 10 Hata Tiirleri ve Etki Analizi (FMEA)

Felakete yol acabilecek etkiye sahip ve uyansiz potansiyel hata
Yiksek hasara ve toplu 6limlere yol acabilecek etkiye sahip ve uyansiz 9
gelen potansiyel hata
Sistemin tamamen hasar gérmesini saglayan yikic: etkiye sahip agir 8
yaralanmalara 3. derece yanik, akut, 6liim v.b etkiye sahip hata
Ekipmani tamamen hasar gérmesine sebep olan ve 6lime, zehirlenme, 7
3.derece yanuk, akut 6liimeiil hastalik v.b etkiye sahip hata
Sistemin performansini etkileyen, uzuv ve organ kaybi,agir yaralanma, 6
kanser v.b etkiye sahip hata
Digiik Kinik, kahe: kiiciik i3 gérmemezlik 2. derece yanik, beyin sarsintisiv.b 5
etkiye sahip
S Incinme, kiiciik kesik ve siyriklar,ezilmeler v.b hafif yaralanmalar ile
o S kisa stireli r:hatsuhklara nede olan hata $
Kiiciik Sistemin caligmasimi yavaglatan hata 3
Sistemin caligmasinda kargagaya yol agan hata 2
Etk: yok 1
T EBILIRLIK | TESPIT EDILEBILIRLIK OLASILIGT DERECE
Potansiyel hagnm nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirlig: 10
miimkin degil
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirligi 9
cok uzak
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirhg 8
uzak
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirhig: 7
diigik
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirligi
Digitk it 6
cok dugik
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirhigi .
Lo vilksek orta i
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirlig
Yiskeek orta yidksek ortalama p ; gl .
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebulirligi 3
viksek
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirligi 0
cok yitksek -
Potansiyel hatanin nedeninin ve takip eden hatanin kegfedebilirligi 1
hemen hemen kesin

6.5 Hata Agac1 Analizi (FTA)

Bu analiz tiirii ise, hatalarin mekanizmalarini; mekanik, fiziksel, kimyasal veya insan
kaynakli olarak tanimlamaktadir. Alt olaylar1 mantiksal bir diyagram ile sematize
etmektedir, giivenilirlik ve olasilik teoremleri ile birlikte kullanilmaktadir. Sonra
bulunan kok nedenler FMEA tablosunda irdelenmektedir.
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6.6 Olay Agaci1 Analizi (ETA)

Yasanilan kazanin operatér hatalar1 ve sistemde yasanilan bozukluklar ile nereye
ilerleyecegini gérmek i¢in olay analizi metodu segilir. Kantitatif bir analiz ¢esididir.
Sonu¢ analizinde kullanilan kaza 6ncesi ve sonrasini durumlar1 gdsteren analiz
teknigidir.

6.7 Tehlike ve isletebilme Analizi (HAZOP)

Bu analiz metodu ¢ogunlukla kimya sektoriindeki proseslerde ve kritik sistemlerde
uygulanmaktadir. Kimya endiistrisindeki 6zel tehlike potansiyelleri dikkate almarak
gelistirilmistir. Belirli klavuz kelimeler kullanilmak sarti ile yapilan sistemli bir
beyin firtinas1 ¢alismasidir. Calismada bulunan kisilere, belirli bir yapida sorular
yoneltilip, bu olaylarin olmasi veya olmamasi durumunda ne gibi sonuglarin ortaya
cikabilecegi sorulur.

6.8 Neden-Sonu¢ Analizi

Niikleer enerji santrallerinde risk analizi olarak kullanilmak tizere Danimarka RISO
laboratuvarlarinda analiz yontemi olarak bulunmustur. Farkli endiistrilerin
sistemlerinin giivenlik diizeyinin belirlenmesi i¢inde kullanilabilmektedir. Hata
Agac1 Analizi ile Olay Agact Analizinin birlesimi olarak uygulanmaktadir. Balik
kilgig1 seklinde oldugundan dolay1 Balik Kil¢1g1 Diyagrami olarakta adlandirilir.

6.9 Olursa Ne Olur (What if)

Bu metot ile fabrikalara yapilan ziyaretlerde ve prosediirlerin gozden gecirilmeleri
esnasinda kullanilarak yararlanilabilmektedir. Uygulanan bu analiz ydnteminde
mevcut olan potansiyel tehlikelerin belirlenme orani ¢ok yiiksektir. Yeni baslamis az
tecriibeli analistlerin kullanmalar1 i¢in uygun bir analiz yontemidir. Genel soru olan
“Olursa Ne Olur?’’ ile baglar ve sorulara verilen yanitlara dayanir.

6.10 On Tehlike Analizi (PHA)

Oncelikli amac1 sistem veya prosesin sahip oldugu tehlikeli kisimlarmi belirleyerek
deger bigmek ve tespit edilen her tehlike i¢in az yada ¢ok kaza ihtimallerini
belirlemektir. Analistler, ehlikeli parcalar1 ve durumlar1 belirten kontrol listelerine
glivenerek analizi uygular. Listeler kullanilmakta olan aletlere ve ihtiyaclara gore
diizenlenmektedir. Bu maddeler daha sonra risk analizinde ilgili kisimlara konulur.
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Bu analizi kullandiktan sonra ortaya ¢ikacak olan sonug,ne ¢esit tehlikelerin siklikla
ortaya ¢iktigin1 ve hangi analiz metotlarinin uygulanmasmin gerektigini belirler.

Tablo 11 On Tehlike Analiz

(A) SIK SIK TEKRARLANAN
(B) MUHTEMEL

(C) ARASIRA OLAN

(D) PEKAZ

(E) IHTIMAL DISI

6.11 is Giivenligi Analizi (JSA)

Calisilmakta olan isletmede is ve gorevler iyi derecede tanimlanmis ise bu analiz
yontemi uygulanmaktadir. Analiz yOnteminde, kisi veya gruplar tarafindan
gergeklestirilen is gorevleri iizerinde yogunlasilmaktadir. Bu analiz yontemi dort
asamadan olusmaktadir;

a) Yapi

b) Tehlikelerin belirlenmesi

c) Mevcut olan risklere deger verilmesi

d) Giivenlik 6lgiisii analizi

7. TOZ iLE ILGILi BiR ANALiZ

Bu boliimde is giivenligi uzmanhigini yaptigim bir firmaya ait toz ile ilgili L Tipi
matris metodu ile risk analizi 6rnegini acgiklayacagim. Yapmakta oldugum bu
calismadaki amag¢ firmadaki caligma sartlarindan kaynaklanan her tiirli tehlike ve
saglk riskini azaltmak, insan saghgini etkilemeyecek seviyelere indirgemektir.
Karsimiza ¢ikan bu riskler is kazalar1 olabilecegi gibi her tiirlii meslek hastaligi ve
diger saglik riskleri olabilir. Risk degerlendirmesinin sonucunda, is yerindeki
muhtemel tiim tehlikelerin ne olduguna karar verilmis, kaza olma ihtimalleri ve
olabilecek kazalarin boyutu ve biiyiikliigli hakkinda bilgiler edinilmis oluruz.

ihtimallerin Hesaplanmasi
Ihtimaller Tablo 12 ye gore belirlenmektedir. Tehlikenin ortaya ¢ikma olasiligi igin
Cok Kiiciik, Kiictiik, Orta, Yiksek, Cok Yiiksek degerlerinden birisi bulunur. Bu

degerleri belirlerken kaza istatistikleri, is yeri is saglhigi ve giivenligi organizasyonu,
is¢ilerin egitim durumlar1 gz Oniine alinarak saptanmaktadir.
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Tablo 12 Thtimal Skalas1

IHTIMAL Olayin Ortaya Gikma Sikhgi
Nicel Degerler | Nitel Degerler Basamaklari
1 Cok Kiiguk Hemen hemen hig
2 Kiigik Yilda bir
3 Orta Ayda bir
4 Yiiksek Haftada bir
5 Cok Yiiksek Her giin (¢ok sik)

Siddetin Hesaplanmasi

Analizin siddet derecesi

ise tablo

13 gore belirlenmektedir. Tehlikelerin
gerceklesmesi durumunda siddet degeri Cok Hafif, Hafif, Orta, Ciddi, Cok Ciddi
degerlerinden biri belirlenerek islem yapilir. Bu bilgiler ise meydana gelen kazalarin

hangi sonu¢lar dogurduguna gore 1°den 5’e kadar sayilar verilir.

Tablo 13 Siddet Skalas1

SONUCLAR .
SONUCLARIN DERECESI
Nicel Degerler | Nitel Degerler

1 Cok Hafif Is saati kaybi yok, ilkyardim
gerekir

2 Hafif is glinii kayb1 yok, ayakta tedavi
gerekir

3 Ciddi Hafif yaralanma, (Kirik, kesik)

yatakh tedavi gerekir
4 Cok Ciddi Agir yaralanma, uzuv kaybi,
meslek hastalig
5 Felaket Bir veya daha fazla kisinin dlimii
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Bu bilgiler 1s181inda simdi risk analizi 6rnegine goz atalim ;

Tablo 14 Siddet Skalasi

AKKUZU DOGRAMA DEKORASYON AGAG SAN. RISK DEGERLENDIRME RAPORU

TARiH: 05.02.2015 B B i
! o vapan exip:| 3 VEREN
st sovisininiza| 1S GUVENLIGH UZMANI
Gegeric sivest AVIL ISYERI HEKIMI
CALISAN BAS TEMSILCISI
CALISAN TEMSILCISi
1-3 Cox Disgie Risk,
4-6 Digisk risk, 7
8-12 Orta risk, =
15-20 Yisksek risk, Lz
z : = L3
" x iigiti Gore Onlemler
Bolim Tehlike | Risk |3 o i
= g
L E
=
Tozu §
ORTAMDA %
BULUNAN | 5
GAUSANLA | 3
RINTOZU 5 |
ISLETME iCi|  ximvasaL FAKTORLER TozuoRTam | SR FOENEDISES (abac : s HE
KSAGLK ICIN UYGUN HAVALANDIRMA YAPILMALIDIR. 3|2
PROBLEMI &=
YVASAMALA
R Nefes
ama
gigiider)
CALSANLA
RATOZDAN
‘°:9'.":“ SLETME IGINDE TOZA DIREX VEVA DOLAVL! OLARAK MARUZ KALAN 5z
ISLETME iCi[  KiMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM MEKE TUN CALISANLARA YASADA BELIRLENEN OZELLIKLERE SAHIP TOZ MEE
e MASKELER] VERILMELIDR. &z
EDILMEME
s
=
=
3
=
E
un |2
W;mi ) E CAUSILAN ORTAMDA AGKSA CIKAN GAZLARIN DOGAL VE CEBRi -
i i il - - 3 /ALANI ONTEMLERI it »|<
ISLETME ICI|  KiMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM | YETERSZ FARVALANOU K VNEENEERINE GALGANARA ULATMAOMS x|& |2
il UZAKLASTIRILMAS GEREKMEKTEDIR BUNUN iGiN CALISMALAR 8|2
YAPILMALDR. L
IRMA
TOZLARA
SLATMA ACKGA CIKAN TOZLARIN ORTAMA YAYILMASINI ENGELLEMEX «Z- g
ISLETME ICI. KIMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM | YONTEMI iCIN,MADDE UZERINDE ISLATMA YONTEMI iLE TOZLARIN HAVAYA Vi |2
YAPILMAM KARISMAMAS! SASLANMALIDIR. R
ast
i SUREKLI TOZA MARUZ KALARAK CALISAN KISILERIN YASLARININ ILERKi Ele
; il . e SAFHALARINDA MESLEK HASTALIKLARINA YAKALANMAMALARI iGiN s |2
IETMENC!) mecnl pndnien; . |, JORUORUM, | HASEALYS KORUYUCU ONLEMLER AUNARAK SUREKLI SAGLIK KONTROLUNDEN EE
GEGIRILMELIDIR. L
PERIODIK CAUSANLARA i§YER] HEKIMi TARAFINDAN BELIRLI ARAUKLARLA SAGLIK -".‘- g
ISLETME iCi[  KiMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM | MUAYENEL i iR, HASTALIK RiSKi ARATLGILI v |2
&® MUAYENELER YAPILMAUIDIR. 21|z

28




Jquedieswny

=
=
<
ST0Z'Y'ST
NIWIAS

ISLETME ICI KIMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM | HASTAUG!

PERIYODIK CAUSANLARA i§VERi H
ISLETME ICI KIMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM | MUAYENEL 3 |3 |8 | XONTROLLERINDEN
= A

3

W

W

<
S10Z'v'ST
NIHIAS

ISE BASLAMADAN ONCE VEYA RAPORUN BITIMIYLE iSE YENIDEN
$E Girig BASLARKEN MUTLAX
MUAYENES ALINMALIDIR BOYLE ARAFINDAN KISILERIN

SASUKLAR

S10Z'Y'ST
NIYIAS

ISLETME ICI KIMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM

ISLETME iCi|  KimvasaL FAKTORLER Tozuormam | HEUMY 3 [ [22

..
-
-
<
S102'0'ST
NIHIAS

UKLARLA (213 |2 v
K OLARAX ANLATILMALIDIR

S10Z'v'St
NIYIAS

& caL
ISLETME ICl| KIMYASAL FAKTORLER TOZLU ORTAM =:; " 3|3 | VERILMELIDIR AYRICA TOZ

05.12.2015 tarthinde ilgili firmaya yapmis bulundugum bu risk analizinde goriildigi
iizere karsimiza ¢ikan her riskin farkl olasilik ve siddet degerleri bulunmaktadir. Bu
degerlere ulagsmak i¢in risk analizinin bas kisminda isimleri yer alan risk analizi ekibi
tarafindan firmadaki tehlike ve riskler géz oniinde bulundurularak analiz ekibinin
toplu karariyla skorlar belirlenmektedir. Ik 6nce firma i¢indeki tehlike ve riskler tek
tek belirlenir. Daha sonra olasilik ve siddet tablo12 ve tablo 13 de belirtilen bilgiler
yardimiyla rakamlar1 belirlenerek risk skoru olusturulur. Ilgili mevzuata gore
almmas1 gereken oOnlemler yazilarak tiim risk analizi ekibinin bilgilendirilmesi
saglanir. Hedeflenen risk seviyesi kisminda ise tiim Onlemler alindiktan sonraki
skorlar bulunur .Son olarakta risklerin isletmede var olup olmadigma bakilir ve
termin siiresi belirlenerek isveren basta olmak iizere tiim risk analizi ekibine
onaylatilir.

Bu yapilmis olan risk analizindeki belirlenen tehlikeler i¢in uygulanacak faaliyetten
igveren sorumludur. Risk degerlendirmesinin gerceklestirilmis olmasi; isverenin is
sagligi ve giivenliginin saglanmasi yiikiimliliigiini ortadan kaldirmaz (Risk
Degerlendirme Y 6netmeligi, md:5/2).

Yapmis oldugumuz L tipi risk analizi 6rne§inde analiz basamaklarinda belirtildigi
gibi calisanlarin sagliklarmi korumak icin riskler ve bunlarin korunma yontemleri
belirlenmistir. Bu kisimda bu belirtilen 6nlemlerin alinmasi halinde isveren
tarafindan  karsilanan minimum maliyet ve eger bu Onlemlerin alinmamasi
hallerinde ise karsilagilacak cezalar ve olumsuzluklar1 inceliyecegiz;

Ik olarak isverenin isletme icindeki tiim tozun zararh etkilerini dnleme ve bunlardan
korunma tedbirlerini uyguladigi varsayalim. Analizin risk kismindada belirtildigi
iizere alinmasi1 gereken Onlemler ¢alisan tiim personele kullanilan toza uygun toz
maskesi temin edilerek verilmesi ve kullaniminin saglanmasi, isletmeye uygun cebri
yada suni havalandrma yOntemleri bulunup uygun sekilde havalandirilmasinin
saglanmasi, isletme i¢in bakanligin belirledigi siirelerde uygun akreditasyona sahip
firmalardan calisma ortamindaki tozlarin yogunluklarmmin belirlenmesi i¢in toz
Olgtimleri yapilmasi1 gerekmektedir. Tabiki bilindigi lizere bu uygulamalarin hepsi
ayrt ayri igveren’e maliyet yaratmaktadir. Diyelim ki bizim analizini verdigimiz
isletme kiiciik Olgekli bir marangoz hane olsun ve bu isletmede 5 adet ¢alisan
bulunsun.
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Kullanilan toz maskesinin birim fiyatin1 2 TL olarak alirsak, aylik maske kullanimini
haftada bir degisim yapildig1 varsayilarak kisi basi 4 adet olarak belirleyelim.
Boylece aylik toz maskesine 6denen iicret 40 TL olarak bulunmaktadir. Yillik
harcanan masraf ise 480 TL olur.Meslek hastaliklarinin incelenmesinin 20 yillik
oldugu diisiiniiliirse ve ortalama enflasyon oraninin %35 kabul edersek;

480 TL anapara,yillik %5 faiz oramiyla, 1 ay donemlerde faiz hesaplanarak 20 yil
sonunda toplam 822,07 TL faiz getirir.

Toplam maliyet ise 1.302,07 TL olarak bulunur.

Ikinci etken olan havalandirma igin harcanan miktar1 10.000 TL olarak belirleyelim.
Bu havalandirma i¢in aylik ortalama 100 TL elektrik masrafi yapilirsa yilda 1.200
TL gibi bir licret ¢ikar. Yillik %35 faiz oraniyla, 1 aylik donemlerde faiz hesaplanarak
20 yil sonunda 2.055,17 TL faiz getirir. Toplam masraf ise 3.255,17 TL olarak
bulunur.

Havalandirmanin ekonomik 6mrii 5 yil olarak belirlersek,
Amortisman Oran1 = 1 / Ekonomik Omiir

Amortisman Orani1 = 1/ 5 olarak bulunur.

Amortisman Orani = 0.20 ( birikmis amortisman yontemi )
0.20 x 2 = 0.40 yani %40 olur.

Azalan kalan yonteminde incelersek ;

1. Yu---- 10000 x 0.40 = 4000 TL
Yil ----- 6000 x 0.40=2400 TL
Yil ----- 3600 x 0.40= 1440 TL
Yil ----- 2160 x 0.40 =864 TL
Yil ----- 1296 TL

Al Thadl

Azalan kalan yontemindende anlagilacagi gibi kullanilan havalandirma sistemi
kendini 5 sene iginde amorti etmektedir.

Bakanlik tarafindan toz Ol¢iimii yilda bir kez olarak belirlenmistir. Toz O6l¢iimii
masrafinida yilda 1.000,00 TL olsun. %5 enflasyon oranini hesaglarsak, 1.000,00 TL
ana para, yillik %5 faiz oramyla, 1 ay donemlerle faizi hesaplanarak 20 yilin
sonunda toplam 1.712,64 TL faiz getirir. Toplam maliyet ise 2.712,64 TL olur.

Toplam masraf ise;
1.302,07 + 10.000,00 + 3.255,17 + 2.712,64 = 17.269 TL olarak bulunur.
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Tablo olarak incelersek;

Tablo 15 Maliyet Listesi

18.000,00 -
16.000,00 -
14.000,00 -
12.000,00 -
10.000,00 - B Toz Maskesi
8.000,00 - W Havalandirma
6.000,00 - Elektrik
m Toz Olgimii
4.000,00 - —
m Toplam
2.000,00 - l
0,00 —J : , : :
¥ &
® N N A% 3
4/@ ’S"b <</ '\/O
<0 \23;\ <9

Bu onlemlerin yanisira uygulama yaptigimiz isletme ayni zamanda Is Saghgi ve
Giivenligi Yasast kapsaminda tehlikeli smifta yer almaktadir. Bu snifta
bulundugundan dolayi isyeri hekimi ve is giivenligi uzmani ¢alistirilmak zorundadir.
Peki ya igverenimiz belirttifimiz Onlemlerin hicbirinin  yapilmadigimni ve
isletmemizde calisanlarin siirekli olarak ¢ikan tozlara maruz kaldiklarmi varsayalim.
Maruz kalinan tozun etkileri ilk etapta fazla belli olmaz fakat bu tozlar akcigerlere
yerlesip sagliga zarar vermeye baslar. Calisanlar c¢esirli meslek hastaliklarina
yakalanirlar. Tanim olarak meslek hastaligi; ¢’sigortalinin ¢alistig1 veya yaptigi isin
niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya isin yiiriitiim sartlar1 yliziinden
ugradigi gegici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal oziirliiliik halleri ¢’ dir.
Meslek hastaligina yakalanan isci, isveren aleyhine is mahkemelerine maddi ve
manevi tazminat davasi acabilir. Acilan davanin dayanagi meslek hastaligi
hastanelerinden alinmis meslek hastaligi raporudur. Calisanin aldig1 meslek hastaligi
raporundan sonra is¢inin meslekte kazanma kayb1 orani ylizde {izerinden yine ilgili
hastaneler tarafindan belirlenmektedir. Maddi tazminat yargilama siireci
basladiginda, is¢inin calisti§1 isletmeye bilirkisi tarafindan kesfe gidilir .Kesif
yapilmasindaki amag igverenin is saghigir ve giivenligi a¢isindan kanunlara uyup
uymadigmin, gerekli tedbirlerin almip alinmadiginin saptanmasi igindir. Sonug
olarak, bilirkisi igverenin kusurlu olup olmadigini ve kusur oranmni belirler .Meslekte
kazanma kayb1 oranma gore (i3 gorememezlik orani) ve igsvereninde kusuruna gore
hesap bilirkisi tarafindan yapilir ve isc¢inin alacagi maddi tazminat miktari
belirlenmektedir. Ayriyeten, davali isyeri iscisini sigortali sekilde calistrmigsa
Sosyal Giivenlik Kurumu ig¢iye maluliyet maasi baglar.

Ornekleme yaparsak ;

Calismakta olan is¢inin %70 oranda meslekte kazanma kaybi bulunsun, igverende
tam kusurlu olarak belirlensin, bilirkisi tarafindan hazirlanmis olan raporda 50.000
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TL olarak belirlenmis olsun. Bu iicretin sigortanin c¢alisana 6deyecegi toplam pesin
sermaye degeri 20.000 TL olsun geriye kalan 30000 TL ‘yi isverenin 6demesine
karar verilir. Manevi tazminat ise,iscinin bu hastalik nedeniyle ¢ektigi 1zdirabin,
acmin karsiligi olarak belirlenmektedir. Buna karsilik gelen 6denecek miktara hakim
kendi vicdani kanaatine gore karar verir. Bu miktarda ortalama 50.000 TL olarak
belirlensin. Burdan su sonu¢ ¢ikmakta,meslek hastaligina yakalanildiginda maddi ve
manevi tazminat ortalama olarak 100.000 TL olarak ¢ikmaktadir.

Iktisatgilar dnemli bir kesimi insanlarm hayatlarmin degerinin, kendi yasamlarina
verdikleri deger oldugu kanaatindedir. Peki, bu deger nasil belirlenir? Bunun i¢in
birka¢ yontem uygulanabilir. Ilki kisilerin meslek segimlerini ve aldiklar1 iicretleri
incelemektir. Insanlarm aldig1 iicretler yas, egitim seviyesi, kisisel dzellikler vb. ne
gore farkliliklar gostermektedir. Bazi isler ise digerlerine gore c¢ok riskli ve
tehlikelidir. Caligilan isler kisilerin Oliimiine sebebiyet vericek riskler olusursa
iscilerin daha fazla iicret istemesine sebep olur. Ornekleme yapicak olursak, iki
calisanimiz olsun. Biri yol ingaat1 is¢isi, digeri ise bina insaat1 is¢isi olsun. Bu kisiler
ayni vasiflarda calisanlar olsun .Ancak insaatta caligmakta Oliim orani binde bir
oraninda fazla olsun.Kisi 2000 TL {icret alabilecegi yol insaat1 is¢iligi yerine 2500
TL alabilecegi bina insaat1 is¢iligini se¢iyorsa 6liim oranindaki binde birlik artis kisi
icin aylik 500 TL’lik fazla gelirden daha az 6nem arzetmektedir. Buradan kisinin
kendi hayatma 1000x500=500000 TL deger bictigini sdyleyebiliriz. Iktisatgilar bu
degere “’istatistiki yasam degeri’’ ismini vermislerdir.

Diger bir yontem ise, insanlarin hayatlarindaki 6liim risklerini azaltan iirtinlere ve
hizmetlere 6dedikleri licretleri analiz etmektedir. Mesela, evine yangin alarm sistemi
taktirmayan kisilerin yada araglarinda ABS fren sistemi bulunmayan otomobili
kullanan kisilerin 6lme risklerindeki yiikselisi verecekleri ekstra iicretten daha az
onemli bulduklarmi sdyleyebiliriz. Bu veriler sayesinde insanlarin kendi ( istatistiki)
yasamlarina bictikleri degerler dlgiilebilir.

Sevdiklerimizin hayatlarmi kurtarmak veya zarar gérmelerini engellemek ic¢in tiim
fedakarliklar1 yapmaya raziyizdir. Ancak oOzellikle kamu politikalar1 belirlenirken
kaynaklarin smirsiz olmadigmni unutmamamiz gerekmektedir. Ornegin dogan her
cocuga zatiirre asis1 yaparak her sene 100 ¢ocugun vefat etmesi engellenebilir. Diger
taraftan devlet aym1 miktarda kaynak harcayarak yollar1 diizeltirse belki 200 hayati
kurtarabilir. Mesela termik santrallerde komiirle elektrik iiretimi yapilarak solunum
yolu rahatsizliklarina sebebiyet verilebilir. Fakat elektrigi riizgar santralleriyle
iiretmek solunum yolu rahatsizliklarini azaltacak fakat daha masrafl olacaktir.
Ekonomistler uzun yillardir bu yontemleri kullanarak “’istatistiki yasam degerini’’ ni
hesap ediyorlar. Kullanilan bu ii¢ yontem ile belirlenen rakamlar asag1 yukar1 ayni
olmaktadir. Tiirkiye ile Amerika’y1 karsilastirmak gerekirse, ABD i¢in bu rakam 9
milyon dolar civaridir. Bu rakamu iilkemiz i¢in uygulamak uygun degildir. Iki
iilkenin gelir seviyeleri birbirinden ¢ok farkli oldugu i¢in iki iilke vatandasinin 6lim
riskini azaltmak i¢in Odeyecekleri rakamlar farkli olacaktwr. Konuyla ilgili
calismalara gore kisi geliri %100 arttiginda istatistiki yasam degeri %50-%200 civar1
artmaktadir.(Kip Viscusi’nin yaymlar1) Bunlar goz Oniinde tutulursa tilkemizde
istatistiki yasam degeri 1,5-4,5 milyon dolar kadar olacaktir. O vakit iilkemizdeki
istatistiki yasam degerinin 3-9 milyon TL arasinda oldugu sonucuna variriz. Tahmin
edilebilicegi gibi elde edilen rakamlar ¢ogu durumda modern toplumlardaki
kullanilan yontemlere gore oldukca kiigiik kalmaktadir.

Isverenlerin ¢alismakta olan is¢ilerinin hayatlarim ciddi anlamda onlemler alarak
onemsemelerini saglamak i¢cin 6denmesi gereken ceza ve tazminatlar1 suankinden
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daha fazlaya ¢ekmemiz gerekiyor. Iscilerin yani sira igverenleride is saglhgi ve
gilivenligi yasasi hakkinda egitimlere alarak lilkemizde genel anlamda is giivenligi ile
ilgili bilgilendirmeler yapilmalidir. Yoksa ne yazik ki insan hayat1 “’'ucuz’’ olmaya
devam edecektir (Civan,2014).

33



8. SONUC VE DEGERLENDIRME

Kimyasal tozlar iizerinde bilgilendirmelerde bulunarak ¢alisanlar iizerindeki olumsuz
yanlarin1 ve bunlarin nasil zarar vermeden etkisiz hale getirilece§ini agiklamaya
calistik.Calisma hayatinda kullanilmakta olan ¢ogu maddelerin kendine has ortama
yaydiklar1 tozlar1 bulunmaktadir. Bu tozlarin kimileri zararli oldugu gibi kimileride
zararsiz formda bulunmaktadir. Bu zararli olan tozlardan ¢alisanlar1 korumak ig¢in
cesitli onlemler almamiz gerekmektedir. Boylece hem ¢alisanlarin hayatlarinin ileriki
safhalarinda meslek hastaligina yakalanma risklerini azaltmis oluruz, hemde o an is
yerinde meydana gelebilecek hastaliklardan korumus olmaktayiz.

Is Saglig1 ve Giivenligi yasasinda; isverenlere, calisanlara vede isletmede gorevli
olarak caligmakta olan isyeri hekimi ve ig giivenligi uzmanlarma tozlar ve korunma
yontemleri ile ilgili yasayr diizglin, saghikli ve c¢alisanlara zarar vermeden
uygulayabilmek i¢in c¢ok caba sarfetmeleri gerekmektedir. Bunu saglamak igin
yapilan islere uygun kisisel koruyucu donanimlarm temin edilmesi, isleyis ile ve
genel kurallar ile ilgili is giivenligi egitimlerinin verilmesi ve siirekli ¢alisanlarin
konu ile alakali bilgilendirilmesi ve igyeri hekimleri tarafindan siirekli yapilacak
olan saglik taramalariyla erken teshislerin yapilmasi saglanmalidir.

Yapmis oldugumuz risk analizi O6rneginde  Onlemler alinmamasmdan dolay1
karsilagicagi meslek hastaliginin sonucunda isverene yansitilacak maddi ve manevi
tazminatlar1 inceledik. iktisatgilar, insanlarin kendi hayatlarma verdikleri dnemleri
harcadiklar1 ticretlerin miktarina gore degerlendirmislerdir. Bu degerlendirmeleri
orneklendirmelerle agiklamaya c¢alistik. Sonu¢ olarak 15 saghgi ve gilivenligi
calismalarinda isin isleyisine gore kisisel koruyucu donanimlarm temini saglanmali
ve kullanilmasi i¢in uygulama, egitimler verilmelidir. Boylelikle gelecek nesiller
saglikli ve giivenli bir yasam stirdiirebilirler.
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