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OZET

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Motorlu Araglar Teknolojisi
Alam Hareket Kontrol Sistemleri Atélye Uygulamalar1 Egitiminin Is
Saghg ve Giivenligi Yoniinden incelenerek Programlanmasi ve Bilgi

Islem Yapraklarinin Hazirlanmasi

Ogrencinin Adi1 ve Soyadi: Erzade BEKTAS
Damsmani: Yrd. Dog¢. Dr. Fatih YALCIN

Anabilim Dali: Is Saghg ve Giivenligi

Bu calismanin amaci, otomotiv meslek liselerinde hareket kontrol sistemleri
atolyesinde uygulamalarin otomotiv servislerindeki ihtiyaca uygun, islem
yapraklarinin is saghg ve giivenligine uygun olarak yapma aliskanlig
kazandirmaktir. Bu sayede otomotiv meslek liselerinde piyasanin ihtiyact olan is
verimliligi yiiksek, is saghg ve giivenligi kiiltiirii kazanmis kaliteli elemanlar

yetistirilmesinde katki saglayacaktir.

Mesleki Egitim ve Ogretim Sistemini Giiclendirme Projesi kapsaminda hazirlanan
modiil uygulama yapraklarinin otomotiv sektdriiniin ihtiyaglarini karsiladigi veya ne
kadarini kargiladigini tespit edebilmek amaci ile anket formu hazirlanmistir. Ankette
sorulan sorularin, on ikisi ihtiyag karsilayip karsilamadig, bir soru ise ISG kuralarina
ne kadar uyuldugunun saptamak amaci ile yoneltilmistir. Anket 90 katilimer ile (30
ogretmen, 30 oOgrenci, 30 yetkili servis yoneticileri ve calisanlarl) yiliz yiize

goriistilerek cevaplamalar: istenmistir.

Anket sonuglar1 i¢in SPSS analiz programi kullanilmistir. Bulgular frekans, yiizdelik
dagilimlar, ortalama ve standart sapma ve tek yonlii varyans analizi kullanilarak

degerlendirilmistir.

Elde edilen bulgulara gore hareket kontrol sistemleri atdlyesi uygulamalarinin,
servislerde kullammlarinin yiiksek oldugu saptanmistir. is saghigi ve giivenligi ile

ilgili soruda ise orta diizeyde ¢ikmustir.



Sonug olarak otomotiv yetkili servislerinde kaliteyi artirabilmek mesleki egitim ve
Ogretim sistemini giliglendirme projesi i¢in modiillerinde belirtilen hareket kontrol
sistemleri uygulamalarinin is ve islem yapraklarinin gorsel ve anlatimli olarak is

saglig1 ve giivenligi ile entegreli olarak tekrar diizenlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Is saghig1 ve giivenligi, hareket kontrol sistemleri, is ve islem

yapraklari, meslek lisesi, otomotiv servisleri



ABSTRACT

The Rearrangement of The Training of Motion Control Systems
Workshop Applications In Automotive Area of Occupational And
Technical Anatolian High Schools In Terms of Occupational Health

And Safety And The Preparation of Process Sheets
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Advisor: Yrd. Dog. Dr. Fatih YALCIN

Department: Occupational Health and Safety

The aim of this study is to earn the habit of convenient working among workers in
terms of occupational health and safety in motion control systems workshop in
vocational high schools, which is appropriate for the applications in automotive
services. By this means, it will be possible to contribute to raise qualified workers,
who have high efficiency in terms of market needs and who earned the culture of

occupational health and safety in vocational high schools.

A questionnaire is prepared in order to determine whether the module application
sheets fulfill automotive markets’ needs or how much they fulfill their aim in the
context of the project of Fortifying the Occupational Education and Instruction
System. Twelve of the questions that have been asked in the questionnaire were
about whether the sheets fulfill the markets’ needs and one question was asked to
learn how much the workers obey the occupational health and safety regulations. The
questionnaire is held face to face with 90 participants (30 teachers, 30 students, 30

service managers and workers).

SPSS analysis software tool is utilized in order to assess the results of the
questionnaire. The findings are evaluated by frequency, percentage distribution,

average, standard deviation and unidirectional variance analyses.



According to the findings, the usage of the motion control systems workshop
applications is high in the services. The results for the question about occupational

health and safety can be classified as average.

As a result, the work and worksheets of the motion control systems applications,
mentioned in the modules, have been rearranged with an integration of occupational
health and safety in order to increase the quality in the services and to strengthen the

educational and instructional system in automotive services.

Keywords: Occupational health and safety, motion control systems, work and
process sheets, vocational high school, automotive services.



1. GIRIS VE AMAC

Geng bireylerin otomotiv meslek liselerinde teknolojiye ayak uydurmalari,
sagliga zarar verecek tehlikelerin farkina varip gerekli giivenlik tedbirlerini alabilen

kisiler yetistirmek amaciyla yapilan sistemli ve bilimsel ¢caligmalardir.

21. yiizyilda insan hayat1 ve is yasamini etkileyen cok hizli gelismeler gerek
bilgi, gerek teknolojik alanda goriilmektedir. Bu gelismeler de is yasaminin daha
giivenilir ve kaliteli hale getirilmesi i¢in isletmeleri zorlamakta, i kazalar1 ve meslek
hastaliklarini  6nlemek i¢in is¢i saghg ve giivenligi egitiminin gerekliligini

gostermektedir (Sarikaya ve Ark., 2009).

Ulkemizde ISG egitimi, tiim egitim kademelerinde oldukga yetersiz durumdadir.
Mesleki ve teknik egitim veren ortadgretim kurumlarinda ISG egitimi

verilmemektedir.

Isyerlerin de, dzellikle deneyimli insanlara gdre daha biiyiik risk altinda olan
geng calisanlara yonelik bir igyeri risk Onleme yaklasimi gelistirmeyi
hedeflemektedir. ISG egitim programlarma dahil edilmesi ve gelecegin isgiiciiniin
egitilmesi, bu onleme kiiltlirliniin anahtar 6gesini teskil etmektedir. Eger okullarda
kiiciik yas gruplarina yonelik miifredatin igine saglik ve gilivenlik ile ilgili konular
yerlestirilirse, gen¢ insanlar igyerlerindeki potansiyel risklerin daha c¢ok farkina
varacak ve gelecege yonelik bir tutum degisikligi de gergeklestirilmis olacaktir.
(https://osha.europa.eu/fop/turkey/tr/publications/oshayayin/cv_a 1 egitime_giris.pd
f, Erisim tarihi: 30 Mayis 2015)

Mesleki egitimdeki 6grenciler 6grenimleri siiresince okullardaki atdlyelerde 10.
Siniftan itibaren pratik uygulama yapmakta ve iiretimde bulunmaktadirlar.
Dolayisiyla okullarda is kazast ve meslek hastaliklar1 riski tasimaktadirlar

(https:/lwwwz2.tbmm.gov.tr/d24/2/2-1140.pdf, Erisim tarihi: 30 Mayis 2015).

Diinya iizerinde yilda yiiz binlerce ¢ocugun yaralanmasina ve dlmesine neden
olan kazalar, okul c¢ag1 c¢ocuklarinda Oliimlerin ve yaralanmalarin O6nemli

nedenlerinden birisidir.



Diinyada her y1l 14 yas ve altinda 14 milyondan fazla ¢ocugun gecirdikleri kazalara
bagli yaralanmalarin % 10-25°1 okul ve okul civarinda meydana gelmektedir
(NSKC, 2004).

Dumlupinar Mahallesi’ndeki Selguklu Endiistri Meslek ve Teknik Lisesinin 11.
siif 0grencisi Selman Bagc1 (17), okulun makine atdlyesinde uygulamali egitim
gordiigi sirada sag elini ve viicudunun sag tarafini torna makinesine kaptirdi.
Makineden kurtarilan Bagci, olay yerine c¢agrilan ambulansla Konya Numune
Hastanesine kaldirildi (http://Awww.milliyet.com.tr/meslek-lisesinde-
iskazasi/glindem/glindemdetay/ 21.04.2011/1380611/default.htm, Erisim tarihi:
31Mayis 2015).

Adapazari’nda bulunan Sakarya Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Elektrik
béliimii 11nci simf 6grencisi 17 yasindaki Furkan Uziimcii atlye dersinde elektrik
carpmasi sonucu Kaldirlldigi hastanede yagamini yitirdi. Olay sonrasinda Sakarya
Milli Egitim Miidiirii Murat Yazic1 hastaneye gelerek okul miidiirii Sedat Abug’tan
bilgi aldi. Alinan bilgilere gore bugiin saat 14:30 siralarinda meydana gelen olayda
Sakarya Teknik ve Endistri Meslek Lisesi Elektrik Boliimii 6grencisi Furkan
Uziimcii, 3 boliim ogretmeniyle birlikte atdlye dersinde ‘Elektrik kumanda
Teknikleri dersi yaparken elektrik akimina kapildi. Okula gelen 112 ambulans: ile
Sakarya Egitim ve Arastirma Hastanesine kaldirlan 17 yasindaki 6grenci yapilan
tiim miidahalelere ragmen kurtarilamayarak hayatini kaybetti

(http://www.medyabar.tv/video/443/okulda-inanilmaz-olum.html, Erisim Tarihi: 31
Mayis 2015)

Yukarida ki gibi kazalarin yasanmamasi i¢in okul ortaminda meydana gelen
kazalarla ilgili bilgiler toplanip, bu bilgiler dogrultusunda belirli bir planlama ve
diizenleme ile potansiyel koruma oOnlemleri alinirsa, kaza riskleri dnlenebilir veya

azaltilabilir.



Ozellikle genglerde calisma hayatinda egitim, deneyim, is saglig1 ve giivenligi
bilinci eksikligi, risk almaya meyilli oluslari, dikkatlerinin ¢abuk dagilmasi, fiziksel,
zihinsel ve ruhsal yonden gelismelerini tamamlamamis olmalart gibi durumlar sikga
gorilmektedir. Bu davraniglar g6z oniine alinarak, yetismekte olan nesillerde ¢cagdas
diizeyde bir farkindalik ve davramis bilincinin olusturulmast amaciyla mevzuat
caligmalarnt da giderek onem kazanmistir (basiskele.meb.gov.tr, Erisim tarihi: 31
Mayis 2015).

Calisma hayatina atilmadan yukarida bahsedilen nedenlerden dolay1
genglerimizin calisma hayatina iliskin riskler hakkinda bilgilendirilmeleri, ISG
acisindan dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik beceri egitimlerinin
onemi Dbiyiiktiir (http://denizli.meb.gov.tr/indir/dokuman/okullar isgr.pdf, erisim
tarihi: 30 Mayis 2015).

Mesleki ve teknik 6gretim kurumlarindaki atdlye ve meslek dersi 6gretmenleri
ile dgrencilerin ISG konularinda dogru davrams modellerini bir refleks olarak
Ogrenmeleri, genglerin ¢alisma hayatina atilmadan 6nce c¢aligma hayatina iliskin
riskler hakkinda bilgilendirilmeleri gerekmektedir. Okulda 6grenciye isi zamaninda
yapabilme, dogru davrams ve tutum sergileyebilme ve ISG bilincinde yetismesi
zorunlu bir gerekliliktir (http://denizli.meb.gov.tr/indir/dokuman/okullar_isgr.pdf,
erigim tarihi: 30 Mayis 2015).

Bu tez calismasi sektdr ihtiyacna uygun, ISG’yi o6ziimsemis elemanlar
yetistirilmesinde katkida bulunacaktir. Bu amacla H.K.S. MEGEP modiil
uygulamalart otomotiv servislerinin ihtiyaclarin1 karsilayacak sekilde tekrar

diizenlenerek, ISG’ye uygun olarak is ve islem yapraklari olusturmaktir.

Boylece geng bireylerin sagliga zarar verecek tehlikelerden korunma ve bu

tehlikelere karsi 6nlemler alma bilinci olusacaktir.

Ozetle; Gelecegin isgiiciiniin saglikli ve giivenli olmasi igin, ISG konularinin

ortadgretim siireci igerisinde kazanilmasi artik bir zorunluluktur.



2. GENEL BILGILER

2.1. Is Saghg ve Giivenligi Kavramimin Onemi

Is saghg1 ve giivenligi; is yerinde calisanin saglikli yasam hakkinin giivence
altina alinmasi, sosyal, ruhsal ve bedensel zararlardan korunmasi i¢in gerekli ortamin

saglanmasi ve onlemlerin alinmasini ifade eder (Sarigam, 2012).

2.1.1. s saghg ve giivenligi tanimi ve kapsam

Oncelikle isci saghig ve giivenliginin tanimi ve kapsami dogru anlagiimalidir. Is
saghigl; tiim c¢alisanlarin fiziksel, ruhsal, sosyal, moral ve iyilik hallerinin en {ist
diizeyde bulundurulmasi ve siirdiiriilmesi, igsyeri ortamindaki sagliksiz kosullarin en
asagl diizeye indirilmesi ve bunlardan korunma yontemlerinin uygulanmasini,
calisanlarin fiziksel, ruhsal yeteneklerine uygun islere yerlestirilmesini yani isin
bireye, bireyin ise uyumunu amaclayan bir olgudur. Is giivenligi ise; isyerlerinde isin
yiriitiilmesi  sirasinda ¢alisma sartlarinin  meydana getirdigi tehlikelerde ve
caligmalarda makine, tesis ve malzemeye yonelik zararlarin, aksakliklarin
arastirilmasi ve onlenmesi igin yapilan teknik ve sistemli ¢alismalardir (Sarikaya ve
Ark, (2009). Bu tanim, isi sosyal, bedensel ve ruhsal boyutu ile ele almakta, is ve
iiretim araglar ile calisan arasinda uyumu gozetmektedir. Is saghigi calismalar,
caligma yasamindaki tehlikelere karsi insan sagliginin korunmasini hedefleyerek
calisan insanin saglikla ilgili sorunlarini ele alir ve bu sorunlara ¢6ziim getirmeyi

amaglar (Tinar, 1996).

ILO, heniiz 1950 yilinda ISG tanimina, “¢alisanlarin saglik ve refahlarinin en {ist
diizeye yiikseltilmesi; isyeri kosullarinin, ¢evrenin ve iiretilen mallarin getirdigi
sagliga aykirt sonuglarin ortadan kaldirilmasi; calisanlarin - uygun islere
yerlestirilmesi ve gereksinimlere uygun bir is ortami yaratilmasi” olarak

tanimlanmistir (Y1lmaz, 2009).



Tiirkiye’nin de onayladig1 Uluslararas1 Calisma Orgiitii'niin “Is Saglig1 ve Giivenligi
ve Calisma Ortamina iliskin 155 sayili sézlesmesinde ISG’nin amaci bakimindan
madde 3’te “saglik” terimini, isle baglantis1 agisindan, sadece hastalik veya
sakatligin bulunmamasi halini degil, ayn1 zamanda, ¢alisma sirasindaki hijyen ve
giivenlik ile dogrudan iliskili olarak saglig1 etkileyen fiziksel ve zihinsel unsurlar1 da
kapsar” seklinde tanimlanmustir.

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin 9 Haziran 1949 tarihinde 5062 sayil1 Kanunla Diinya Saglik
Orgiitii(World Health Organization (WHO)) Anayasasin1 imzalayarak resmen iiye
oldugu WHO'nun Anayasasina gore de sagligin en kapsamli tanimi; “Bir insanin
yalnizca bedenen degil, ruhsal ve sosyal yonden de tam bir iyilik halidir” seklinde
ifade edilmistir. Boylece is¢i sagligini; “tiim mesleklerde iscilerin bedensel, ruhsal,
sosyal iyilik durumlarmi en st diizeye g¢ikarmak ve siirdiirmek, isgilerin ¢alisma
kosullar1 yliziinden sagliklarinin bozulmasin1 Onlemek, is¢ileri, ¢alistirilmalari
sirasinda saglhigina aykiri etmenlerden olusan tehlikelerden korumak, iscileri
fizyolojik ve psikolojik durumlarina en uygun mesleksel ortama yerlestirmek ve bu
durumu siirdiirmek, 6zel olarak isin insana ve her insanin da kendi isine uyumunu
saglamak” olarak tanimlanabilmektedir. Kisaca is¢i sagligi, calisanin sagliginin
korunmasi ve gelistirilmesi ¢abalarinin tiimiidiir (Demirel, 2001: 8).

Yasamin siirdiiriilmesi i¢in yapilan zorunlu ugraslar, is¢ilerin saglig1 ve cevresi
i¢in tehlikeler yaratabilir. Bununla birlikte, is ¢evresindeki zararli etkenlerin olusmasi
onlenebilir. Saglik hakki, bireylerin temel bir insan hakkidir. ISG hakki sosyal devlet
niteliginden kaynaklanan bir hak olup, ISG diizenlemeleri, yasam ve saglik hakkinin

hayata ge¢irilmesinde 6nemli bir adim teskil eder (Y1lmaz, 2009).
ISG konularma yaklasim genellikle su basliklar altinda toplanmaktadir:

“calisanlara yonelik is¢i giivenligi, calisma ortamina yonelik isyeri glivenligi,
tiretim teknolojisine yonelik tiretim giivenligi”. Bir kesim is giivenliginin, bagka bir
kesim de igyeri giivenliginin daha 6nemli oldugunu ileri stirmektedir. Giiniimiizde,
caligma sekilleri ve iiretim yapisinin degismesi ve yeni yonetim teknikleri, ¢alisan
kapsamini genisletmis ve ISG politikasimin, sadece iscileri degil isteki tiim kisi ve

unsurlar1 ve igyerini kapsamasi gerektigi ortaya ¢ikmistir (Yilmaz, 2009).



2.1.1.1. Is saghg ve giivenligi amaci

[SG’nin amac1; isyerlerinde isin yiiriitilmesi sirasinda dogan olumsuz
kosullardan ¢alisan1 korumak, iiretimin devamini, isletmenin ve iiretimin giivenligini
saglamak ve verimliligi artirmak icin yapilan caligmalar1 kapsamaktadir (Aydin,

2012).

2.1.1.2. Calisanlar1 korumak

Is saglig1 ve is giivenligi calismalarinin ana amacini olusturur. Calisanlari isyerinin
olumsuz etkilerinden korumak, rahat ve giivenli bir ortamda caligmalarini saglamak,
baska bir ifade ile ¢aligsanlar is kazalar1 ve meslek hastaliklarina karsi koruyarak ruh
ve beden biitlinliiklerinin saglanmasi amaclanmaktadir
(http://www.avivasigorta.com.tr/yatirimci/ti_is_sagligi_ve_is_guvenligi.pdf, Erisim
Tarihi: 02.06.2015).

2.1.1.3. Uretim giivenligini saglamak

Bir i yerinde iiretim giivenliginin saglanmasi beraberinde verimin artmasi sonucunu
doguracagindan &zellikle ekonomik agidan 6nemlidir. Isyerinde ¢alisan iscilerin
korunmastyla meslek hastaliklar1 ve is kazalar1 sonucu ortaya ¢ikan is glicii ve is
giinii kayiplar1 azalacaktir. Uretim korunacak ve daha saglikli ve giivenli galigma
ortaminin  is¢iye  verdigi  glivenle i3  veriminde artma  olacaktir
(http://www.avivasigorta.com.tr/yatirimci/ti_is_sagligi ve is_guvenligi.pdf, Erisim

Tarihi: 02.06.2015).
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2.1.1.4. Isletme giivenligini saglamak

Isyerinde alinacak tedbirler ile is kazalarindan veya giivensiz ve sagliksiz ¢alisma
ortamindan dolayr dogabilecek makina arizalar1 ve devre disi1 kalmalari, patlama
olaylari, yangmn gibi isletmeyi tehlikeye diislirebilecek durumlar ortadan
kaldirilacagindan isletme giivenligi saglanmis olur

(http://www.avivasigorta.com.tr/yatirimci/ti_is_sagligi ve is_guvenligi.pdf, Erisim

Tarihi: 02.06.2015).

2.1.2. Tssaghg ve giivenliginin fayda ve hedefleri

Is saghig ve giivenligi, birgok 6zel alanlar iceren genis kapsamli bir disiplindir.
Is saghig1 ve giivenligi, calisanlarin fiziksel, zihinsel ve sosyal refahim kusatmaktadir
Isyerleri, insan yasaminda &nemli bir yer tutmaktadir. Ciinkii giiniin en az sekiz saati
igyerinde gecmektedir. Kotii igyeri kosullari, insan sagligini ve giivenligini olumsuz

yonde etkilemektedir (Eker, 2013).

2.1.2.1. Issaghg ve giivenliginde hedefleri:

1. Tiim meslek calisanlarin fiziksel, zihinsel ve sosyal refahinin yiikseltilmesi,
2. Calisma kosullarinin ¢alisanlar iizerindeki olumsuz etkisinin 6nlenmesi,
3. Calisanlarin sagligini olumsuz etkileyen riskleri kars1 ¢alisanlarin korunmasi,

4. Fiziksel ve zihinsel ihtiyaglara uyarlanmis g¢alisma ortaminda iscilerin

yetistirilmesi ve bakilmasi,
5. Isin insan uyumlastirilmast,
6. Is kazas1 ve meslek hastaliklarini 6nlenmesi,

7. Caligma ortami ile calisanin saghigr ve giivenligi arasindaki iligkinin

taninmasidir ( Eker, 2013).
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2.1.2.2. Is saghg ve giivenliginin sagladigi yararlar:

—

. Is kazalarin1 ve meslek hastaliklarini azaltir,

[\

. Calisanlara, saglikli ve giivenli ¢alisma ortami saglar,

w

. Isyerinde verimliligi arttirir ve iiretkenligi arttirir,

AN

. Firmay1 kazangl hale getirir,

9]

. Calisanlar1 ve toplumu mutlu kilar,
6. Firmanin rekabet giiclinii arttirir,

7. 1s kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sonucu olusan kayiplar azalir,

o0

. Caligsanlarin igyerine aidiyet duygusunu arttirir,

9. Isyerinde devamsizlik ve hastalig: azaltir,

10. Calisanlarin sagligin1 ve giivenligini arttirir,

11. Sigorta maliyetlerini ve yasal cezalarin maliyetlerini azaltir,
12. Isyerinde isciler iizerindeki stres azalir,

13. Firmanin sayginlig artar,

14. Calisanlarin morali yiikselir,

15. Isci giris ¢ikislar1 azalir ( Eker, 2013).

2.2. 1s Kazalari ve Meslek Hastahklar

2.2.1. 1s kazasi

Is kazasi; “normal is akisinin beklenmedik ve istenmeyen bozuklugu” seklinde

tanimlanabilmektedir (Bacak 2002).

Diinya Saghk Orgiitii is kazasini; “6nceden planlanmamis, cogu kez kisisel
yaralanmalara, makinelerin, ara¢ ve gereclerin zarara ugramasina, iiretimin bir siire

durmasina yol agan bir olay” olarak tanimlamstir.
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Uluslararasi Calisma Orgiitii ise; “belirli bir zarar ya da yaralanmaya neden olan,
beklenmeyen, dnceden planlanmayan bir olay” olarak tanimlamistir. Her iki tanim
anlam olarak benzer olmakla birlikte telaffuz olarak birbirinden farklidir (Yigit,

2005).

Yukaridaki tanimlamalardan da anlasilacagi iizere; is kazalarinin yeri ve zamant
belli degildir. Ancak is kazasi niteligi kazanabilmesi icin is ile ilgili bir ortamda
olmasi gerekmektedir. Bu kazalar sonucunda ugranilan maddi ve manevi kayiplar

bliylik ekonomik zararlara neden olmaktadir (Karaca, 2013).

Is kazast ile ilgili olarak yapilan bu teknik tanimlar, is giivenligi calismalar1 icin
cok biiyiik 6nem tagimaktadir. Fakat bir olay sonucunda isgiye yonelik herhangi bir
zarar ortaya ¢iktiginda, is¢i agisindan bir hak talebi dogacagindan, burada teknik

tanimin yaninda bir de yasal tanimin verilmesi gerekmektedir (Bacak, 2002).

Ulusal mevzuatimizda is kazasi tanimi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel

Saglik Sigortas1 Kanunu’nda 13. Maddesinde ge¢cmektedir.
5510 nolu SGK kanununa gére Is kazasim1 Madde 13°te:
a) Sigortalinin igyerinde bulundugu sirada,

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/8 md.) Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is
nedeniyle sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz calisiyorsa yiiriitmekte oldugu

is nedeniyle,

c¢) Bir igverene bagli olarak calisan sigortalinin, gorevli olarak isyeri diginda

baska bir yere gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin gegen zamanlarda,

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/8 md.) Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsamindaki emziren kadin sigortalinin, i mevzuati geregince

¢ocuguna siit vermek i¢in ayrilan zamanlarda,

e) Sigortalilarin, igverence saglanan bir tasitla isin yapildig1 yere gidis gelisi
sirasinda, meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen

engelli hale getiren olaydir (T.C. Resmi Gazete, 19 Haziran 2006, say1: 26200).
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6331-Is Saglig1 Ve Giivenligi Kanunu Gore:

Is kazasi: Isyerinde veya igin yiiriitimii nedeniyle meydana gelen, &liime
sebebiyet veren veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya da bedenen engelli hale getiren

olay1, (T.C. Resmi Gazete, 30 Haziran 2012, say1: 28339).

2.2.2. Ts kazalarinin nedenleri

Konuya bu genis ac¢idan bakildiginda bazi arastirmacilar su sekilde bir

aciklamada bulunmustur: "Biitiin kazalarin arkasindaki temel sebep insandir" (Tufan,
1994; Kurt vd., 1997;Dizdar, 1998).

Kazalarin genelde iki nedeni oldugu bilinmektedir; Tehlikeli hareketler ve

Glivensiz kosullar.

Kazalara ¢ogu zaman, kaza sirasinda yaralanmis insanlarin sebep olmadiklari
bilinmektedir. Kazalar, is giivenligini gz ardi eden ve is ortamindaki giivensiz
kosullar1 ortadan kaldirmay1 ihmal eden ¢aliganlar yiiziinden de meydana geldigi bir

gercektir (Ozbudak, 2009).
Asagidaki sakincali davranislar maddeler halinde siralanmaktadir (Erkan, 1989);

1. Her tiirlii ara¢ ve gereci, yeterli is giivenligi egitimi gérmeden kullanmaya

kalkismak,

2. Baskalar is yaparken, onlarin dikkatini dagitmak ya da sahsen dikkatsiz

davraniglarda bulunmak.
3. Arag ve gereci hatal1 bir sekilde kullanmak,

4. Kisisel koruyucularin kullanimin1 ihmal etmek (6rnegin; yapilan is, koruyucu
gozliikk kullanmay1 gerektirdigi halde, gozligii takmamak),

5. Gereksiz sakalar yapmak ve etrafina satagmak.

6. Gereksiz yere aceleci davranmak ve is yerinde tehlikeli yerlerden kestirme

gecmeye calismak,

Asagidaki sakincali tutum ve eksiklikler dikkate alinmalidir (Erkan, 1989);
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1. Yapilan is ve islemlere uygun is elbisesinin verilmemesi ya da kisisel

koruyucularin kullanilmamast,
2. Giivenli is kosullar1 konusunda egitim eksikligi,
3. Is gorenlere yeterli beceri egitimi yapilmamasi,
4. Kisinin gérme ya da isitme kusurunun olmasi,

5. Hareketli makinelerin yakininda uzun saglarla ya da gevsek kiyafetlerle

calisma yapmak.

Is kazalarinin sebebi yalniz kaza sirasinda yaralanmis insan degildir, birgok
faktor kazada rol oynar. Bu noktadan hareketle son yillarda birgok arastirmaci
kazalar1 "emniyetsiz durumlar" veya "emniyetsiz hareketler" baslig1 altinda
incelemistir. Zira yapilan arastirmalar "kazalarin giivensiz eylem ve sartlarla
baglantili oldugu" sonucunu ifade eder. Onlara gore her bir kazada her iki husus da

bir arada bulunmaktadir (ISGUM, 1987).

Emniyetsiz Hareketler (tehlikeli hareketler): Is gorenin is giivenligini
tehlikeye atan hatali hal ve davramslarindan kaynaklanir. Iscilerin 6zellikle egitim
seviyesi, tecriibe diizeyi ve psikolojik durumlart emniyetsiz hareketlerin
yapilmasinda 6nemli bir rol oynar. Iscinin egitim diizeyine, fiziksel ve ruhsal
kapasitesine uygun olmayan is yiikkii ve fazla mesai, is glivenligi 6nlemlerinin
bilinmemesi veya Onemsenmemesi, var olan koruyucu giivenlik oOnlemlerinin
kullanilmamas1 veya kullanilmaz hale getirilmesi, emniyetsiz malzeme kullanma,
yiikleme ve yerlestirmede karistirma, calisan makine ve techizat {izerinde bakim ve

onarim yapma; gereksiz sakalagmalar, dikkat dagitma gibi davraniglar(Dizdar, 2001).

Emniyetsiz Durumlar (giivensiz kosullar): Calisma yerlerinde is giivenligini
bozan ve is ortaminda tehlike arz eden biitiin kosullar, genel olarak ¢evre, makine ve
malzemeden kaynaklanir. Koruyucusuz veya koruyucusu yeterli olmayan makineler
veya bunlardaki montaj ve tasarim hatalari, kusurlu ve noksan techizat, kaygan, zayif
veya arizali déseme yiizeyleri, kullanilan madde yapilarina uygun iiretim sisteminin
secilmemis olmasi, ise uygun makine kullanilmamasi, isyerinin diizensizligi, yetersiz
aydinlatma, giiriiltii, sicaklik, saglik kosullar1 gibi ¢alisma ortamindaki eksiklikler

gibi hususlar emniyetsiz durumlardir (Dizdar, 2001).
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2.2.3. 1Is kazas istatistikleri

2012 ve oncesi yillarda is kazasi geciren sigortali sayilara ait istatistikler
verilirken 6demesi yapilip kapatilan is kazas1 vaka sayilar1 esas alinmaktaydi. 2013
yilindan itibaren is kazasi bildirim formunun -elektronik ortamda alinmaya
baslanmasi ile is kazasi geciren tiim sigortali sayilarina ait veriler Avrupa Birligi
standartlar1 da European Statistics on Accidents at Work (ESAW) dikkate alinarak
verilmeye baslanilmistir. ESAW metodolojisine gore is kazasi sonrasi ise baslama
kazadan sonraki 5. glinde meydana gelmis ise bu is kazas1 istatistiklere
yansitilmaktadir (Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler,
Erigim tarihi: 11 Eyliil 2015).

TOPLAM iS KAZASI
250000
z
Z 200000
7 N
S =
) s 150000
M =
_V}“ <5}
= 100000
(P
D
on
50000
0
2010 2011 2012 2013
’TOPLAM iS KAZASI 62903 69227 74.871 191389

Sekil 1. Tiirkiye’de 2010-2013 yillar1 arasindaki is kazasi gecirenlerin sayisi
(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015).

Sekil 1 incelendiginde SGK istatistiklerine gore: 2010-2013 yilar1 arasindaki is
kazalari istatistikleri gore is kazasi gegirenlerin sayisi yillara gore artis gostermistir.

Fakat 2013 y1l1 diger yilara oranla ¢ok artis olmustur
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2013 Yili is Kazasi Gegiren Sigortalilarin Calistiklar Ortama ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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n
Galigilan ortami Surekli olarak Sabit olmayan Diger calisilan
belirtilmemis calistigl sabit isyeri gegici igyeri ortam
B Erkek 5180 116073 27657 21734
B Kadin 672 16137 991 2945
M Toplam 5852 132210 28648 24679

Sekil 2. 2013y1h is kazas1 geciren sigortalilarin ¢alistiklar: ortama ve cinsiyete
gore dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 2’de wveriler incelendiginde siirekli olarak calisilan isyerlerinde is

kazalarinin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Is Kazasi Gegirenlerin Yas Gruplarina Gére Dagilimi
50.000

40.000

30.000

20.000

10.000
0o L_m jl__J____-

15-17 | 18-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 65+
m2010| 229 9.353 | 15.341 | 13.820 | 10.425 | 7.692 | 4.217 | 1.314 348 88 71
m2011| 341 10.810 | 15.877 | 15.200 | 11.440 | 8.235 | 5.140 | 1.480 520 107 69
m2012| 499 12043 | 16185 | 16308 | 12251 | 8920 5816 1931 651 174 84
H2013| 2844 | 40199 | 40215 | 37660 | 28367 | 21294 | 13219 | 4984 1953 528 126

is Kazasi Gegiren Sigortali
Sayisi

Sekil 3. 2010-2013 yillar1 arasinda is kazasi geciren sigortali sayisinin yas
gruplarma gore dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 3’teki grafik incelendiginde 2010-2013 yillar1 arasinda is kazasi geciren
sigortall sayisinin yas gruplaria gore dagiliminda 18-34 yas araliginda is kazasinin
daha fazla oldugu goriilmektedir.

17



is Kazasi Gegirenlerin is Yerinde Calisan Sigortal Sayilari ve Yilara Goére Dagilimi
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m2010| 12868 6222 7838 8502 5892 6601 1866 4778 3017 5318 1
m 2011 10717 6063 9167 9636 6329 8223 2451 5608 4274 6758 1
m2012| 21233 4886 6598 8813 6117 7461 2072 5358 4706 7627 0
m 2013 | 5505 11455 | 15489 | 29104 | 21413 | 28138 9217 24421 | 18827 | 22294 5526

Sekil 4. 2010-2013 yillar1 arasinda is yerinde calisan sigortal sayilari ve yillara

gore dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erigim tarihi: 11

Eyliil 2015)

Sekil 4’te 2010-2013 yillart arasinda is yerinde calisan sigortali sayilarina gore

dagiliminda 2013 yili sigortali sayilarinin daha fazla oldugu goriillmektedir.

Is kazasindan 6len sigortah sayilarimin yilara gore dagilimlarn
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m 2010 1444
m2011 1700
w2012 744
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Sekil 5. 2010-2013 yilan arasinda is kazasindan 6len sigortah sayillarimin

dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erigim tarihi: 11

Eyliil 2015)
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Sekil 5’te 2010-2013 yilar1 arasinda is kazasindan olen sigortali sayilarinin

dagiliminda 2011 yilinda ¢ok fazla kisinin 61diiglinii gdstermektedir.

is Kazasindan Dolayi Olenlerin is Yerinde Galisan Sigortal Sayilari, yas ve
Yillara Gére Dagilimi
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®2010| © 17 91 193 | 265 | 256 | 196 | 206 | 110 61 30 19
m2011| O 7 93 222 | 279 | 297 | 258 | 263 | 139 89 36 17
2012 0 3 43 96 124 | 122 | 110 | 139 68 19 18 2
m2013| 0O 19 191 | 156 | 196 | 189 | 186 | 185 | 117 75 35 11

Sekil 6. 2010-2013 yilan arasinda is kazasindan dolayi 6lenlerin is yerinde
calisan sigortali sayilarinin yas ve yillara gore dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 6’te 2010-2013 yilar1 arasinda is kazasindan dolayr dlenlerin is yerinde
calisan sigortali sayilarinin yillara gore dagiliminda 2011 yilinda 35-39 yas

araliginda daha fazla kisinin 61dtigiinii gostermektedir.

2.2.4. Meslek hastalhig

Meslek hastaliklari; tekrarlanan sebeplerle meydana gelmektedir. Kaza is
gorenin siirekli olarak bir iste ¢alismasi nedeniyle sagliginin bozulmasidir. Caliganin,
yaptig1 isten dolayr olusan saglik bozukluklarma “meslek hastaligi” denir. Is yeri
ortamina ve isin tiirline bagl olarak olusan meslek hastaliklari, genellikle saglik ve

giivenlik kosullarinin yetersiz oldugu durumlarda ortaya ¢ikmaktadir (Karaca, 2013).

Meslek hastaliklari, calisma ortamindaki sagliksiz kosullardan kaynaklanan
hastaliklardir. Bir hastaligin meslek hastalig1 sayilabilmesi i¢in ¢aligma ortaminda o

hastalig1 yapan bir veya birden fazla saglik zararlisinin bulunmasi gerekmektedir.
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Her meslekte meslegin kendine 6zgii iiretim metotlart ve ¢alisma kosullarina bagl

olarak bazi rahatsizliklar yogun olarak goriilmektedir (Demirel, 2001).
5510 nolu SGK kanununa gore:

MADDE 14- Meslek hastaligi, sigortalinin ¢alistigi veya yaptigi isin niteliginden
dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya isin yiirlitiim sartlart yliziinden ugradig1 gecici
veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir (T.C. Resmi Gazete,
19 Haziran 2006, say1: 26200).

6331-Is Saglig1 Ve Giivenligi Kanunu Gére:

Meslek hastaligi: Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya g¢ikan hastaliktir

(T.C. Resmi Gazete, 30 Haziran 2012, say1: 28339).

Meslek hastaliklari, igyeri ortaminda bulunan faktorlerin etkisi ile meydana
gelen hastaliklarin ortak adidir. Diinya Saglik Orgiitii ve Uluslararasi Calisma Orgiitii
gibi uluslararasi kaynaklarda meslek hastaliklari; zararli bir etkenle bundan etkilenen
insan viicudu arasinda, ¢alisilan ise 6zgli bir neden-sonug, etki-tepki iligkisinin ortaya
konabildigi hastaliklar grubu olarak tanimlanmaktadir

(http://www.csgb.gov.tr/csgbPortal/ShowProperty, Erisim tarihi: 02 Eyliil 2015).

Calisma giicii ve meslekte kazanma giicii kayb1 orani tespit islemleri

yonetmeligine gore meslek hastaliklari listesi:
MADDE 18 — (1) Meslek hastaliklari,
a) A Grubu: Kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari,
b) B Grubu: Mesleki cilt hastaliklari,
¢) C Grubu: Pnémokonyozlar ve diger mesleki solunum sistemi hastaliklari,
¢) D Grubu: Meslek bulasici hastaliklar,

d) E Grubu: Fizik etkenlerle olan meslek hastaliklari, olmak iizere bes grupta
toplanmustir (T.C. Resmi Gazete, 11 Ekim 2008, say1:27021).
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2.2.5. Meslek hastaliklar1 nedenleri

Is ortaminda ¢alisan sagligmi etkileyen, hastalik ve rahatsizliga sebep olabilecek
bir¢cok faktér bulunmaktadir. Meslek hastaligina neden olabilecek etkenler, kimyasal
etkenler, fiziksel etkenler, biyolojik etkenler ve sosyo-psikolojik etmenler olmak

tizere dort adettir (Kagnicioglu, 2011).

Meslek hastaliklarinin gelismesinde ve ortaya ¢ikmasinda birgok neden olmakla

beraber asagidaki gibi ana basliklar altinda toplamak miimkiindiir (Mandiracioglu

2000: 45);

1. Fiziksel Nedenler: Radyasyon, giiriiltii ve vibrasyon, 1s1, nem, hareket ve agir

kaldirma.
2. Kimyasal Nedenler:

A. Metaller (kursun ve bilesikleri, krom, civa ve inorganik ve organik bilesikleri,

nikel ve bilesikleri, demir, bakir, ¢inko, aliiminyum),

B. Gazlar ve solventler (karbon monoksit, trikloretilen, perkloretilen, izopropil

alkol, aldehitler, benzen hidrokarbonlari, benzen),

C. Tozlar (serbest silis tozlari, karbon ve komiir tozlari, asbest ve diger silikatlar,

mika ve betonit, inert tozlar).

3. Biyolojik Nedenler: Biyolojik kokenli alerjenler, laboratuvar hayvanlari,
sinekler, mites, aga¢ ve diger bitkisel materyaller, fungal sporlar, bakteriyel

enfeksiyonlar (tuberculosis, brucella, leptospira ), viriis (hepatit B).

4. Psikolojik Nedenler: Isyerindeki stresler (is arkadaslar1 ve isverenle iletisim
sorunlari, is doyumsuzlugu, asir1 is yiikii veya sikici, monoton is, sorumluluklarin

belirsizligi, isyerinde siddet, cinsel siddet).

Ulkemizde meslek hastaliklari, calisma giicii ve meslekte kazanma giicii kayb1
orani tespit islemleri yonetmeligi Madde 18’de meslek hastaliklar listesinde bes ana
grupta toplanmistir: kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari, mesleki cilt
hastaliklari, mesleki solunum sistemi hastaliklari, mesleki bulasici hastaliklar ve

fiziksel etkenlerle olan meslek hastaliklar1 olarak adlandirilmustir.
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MADDE 18 — (1) Meslek hastaliklari, Meslek Hastaliklar1 Listesinde (Ek-2);
1. A Grubu: Kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari,
2. B Grubu: Mesleki cilt hastaliklari,
3. C Grubu: Pnomokonyozlar ve diger mesleki solunum sistemi hastaliklari,
4. D Grubu: Meslek bulasici hastaliklar,
5. E Grubu: Fizik etkenlerle olan meslek hastaliklari,

olmak tizere bes grupta toplanmistir (T.C. resmi gazete 11 Ekim 2008 say1:27021).

2.2.6. Meslek hastahg istatistikleri

Toplam Meslek Hastaligi
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Sekil 7. Tiirkiye’de 2010-2013 yillar1 arasindaki meslek hastalig1 gecirenlerin
sayisi

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 7 incelendiginde SGK istatistiklerine gore: 2010-2013 yilar1 arasindaki
verilerde meslek hastalig1 gecirenlerin sayisini gostermektedir. 2011 yili diger yillara

oranla ¢ok artis olmustur.
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Meslek hastaligi gecirenlerin yas gruplarina ve yillara gore dagilhim
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Sekil 8. 2010-2013 yillar1 arasinda meslek hastahi1 geciren sigortali sayisinin
yas gruplarina gore dagilim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erigim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 8’teki grafik incelendiginde 2010-2013 yillar1 arasinda meslek hastaligi
geciren sigortali sayisinin yas gruplarina gore dagiliminda 2011 yilinda daha fazla

oldugu goriilmektedir.
Meslek Hastaligina Tutulanlarin is Yerinde Galisan Sigortah Sayilari ve
Yilara Gore Dagilimi
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Sekil 9. 2010-2013 yillar1 arasinda is yerinde ¢alisan sigortal sayilar: ve yillara
gore dagilhim

(Kaynak: http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eyliil 2015)

23



Sekil 9°da 2010-2013 yillar1 arasinda is yerinde ¢alisan sigortali sayilarina gore
dagiliminda 2013 yilinda sigortaliligi sona erdikten sonra meslek hastaligi teshisi

konulan sigortali sayis1 daha fazla oldugu goriilmektedir.

Meslek hastaligindan 6len sigortali sayilarinin yilara gore dagilimlari

12
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0
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m 2011 10
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Sekil 10. 2010-2013 yilar: arasinda meslek hastaliZindan o6len sigortal
sayllariin dagilim
(Kaynak:http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erigim tarihi: 11
Eyliil 2015)

Sekil 10°da 2010-2013 yillar1 arasinda meslek hastaligindan olen sigortali
sayilarinin dagiliminda 2010-2011 yilinda fazla kisinin 61diiglinti géstermektedir.

10 Meslek Hastaligindan Dolayi Olenlerin Yas ve Yillara Gére Dagilimi
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Sekil 11. 2010-2013 yilan arasinda is kazasindan dolayi 6lenlerin is yerinde
calisan sigortal sayillarinin yillara gore dagilim
(Kaynak:http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/tr/kurumsal/istatistikler, Erisim tarihi: 11
Eylil 2015)
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Sekil 11°de 2010-2013 yilar1 arasinda meslek hastaligindan dolayr 6lenlerin is
yerinde ¢alisan sigortali sayilarinin yillara gére dagiliminda 2010-2011 yilinda 65

yas Ustii oldugunu gostermektedir.

2.3. Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklarinin Olusumundaki Riskler

Bir is kazasinin ve meslek hastaliginin meydana gelmesinde; sosyolojik,
psikolojik, fizyolojik, egitim ve teknik konular etkili olmaktadir. Is kazalarmin iki
temel sebebi vardir. Bunlar, giivensiz calisma davraniglar1 ve gilivensiz ¢alisma
sartlaridir. Glivensiz ¢alisma sartlarin1 da fiziksel ve ¢evresel sartlar olarak iki kisma
ayirilir. Fiziksel sartlar; bozuk ekipmani, yetersiz makine muhafazasini ve koruyucu
donanim eksikligini kapsar. Cevresel sartlar ise; giiriiltii, radyasyon, toz ve stres gibi

etkenleri kapsar (Giilhan, 2008).

Is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin ¢ogalmasinda rol oynayan temel etkenler

sunlardir (Saglam, 2009).

1. Kazalarin ve hastaliklarin olusunda denetim ve kontrol yetersizligi,

2. Teknolojik gelisimden faydalanmama,

3. Egitimsizlik (isbasi, is saglig1 ve giivenligi, vb. egitimler),

4. Koruyucu 6nlem yetersizligi, verilen koruyucularin titizlikle takip edilmeyisi,
uygulamadaki ihmal ve 6nemsememe,

5. Sagliga ve emniyete elverisli olmayan kosullar,

6. Deneyimsiz eleman istthdami (ucuz is¢i ve personel) yeni alinan isgiler igin
intibak egitiminin yapilmayisi,

7. Kazalarin neden, nasil meydana geldigi, olus nedenlerinin, ayni1 kazanin
tekrarlanmamasi ve ciddi Onlemlerin kazadan Once de, kazadan sonra da alinmasi
gereginin sorumlu formenler, miihendisler, is yeri giivenlik sefi ve isveren vekili

santiye sefi tarafindan da titizlikle ele alinmamasi.
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Kaza nedenlerinin ig kazalarinin ortaya ¢ikmasindaki agirlik oranlar1 konusunda
farkl1 aragtirmalara dayanan degisik goriislerin bulundugu tespit edilmistir. Buna
ragmen, genellikle is kazalarimin %80’inin insanlara, %18’inin fiziki ve mekanik
cevre kosullarina, %?2’sinin ise umulmadik olaylara bagli olarak olustugu
belirtilmistir. Bu genelleme, is kazalarinin yaklasik olarak %98’i iizerinde Onleyici

yaklasimlarin yapilabilecegini ortaya koymaktadir (Camkurt, 2007).

Cagimizda, is hayatinda insan ile ilgili sorunlar daha bilimsel ve insancil
yaklasimlar ile ele alinmaktadir. Artik isci ve isveren sdylemlerinde ISG, ¢alisma
stireleri, sosyal giivenlik, ticret gibi 6nemli sorunlar konu edilirken; saglik bilimleri,
yonetim teknikleri, ¢evre bilinci, teknoloji se¢imi, psikososyal etmenler, verimlilik
ve ergonomi gibi bilimsel ve teknik yaklasimlar da giindeme getirilmektedir (Erkan,
2003).

2.3.1. Fiziksel ve ergonomik riskler

Isyerinde yetersiz fiziksel ve ergonomik kosullar is kazalari veya meslek
hastaliklarina neden olabilir. Isyerinde 1siklandirmanin yetersizligi; kanserojen
etkilere sahip iyonize radyasyon isinlari; tozlar, gazlar ve buhar; bunlarin tahliyesini
ve havalandirmay1 saglayacak sistemlerin bulunmamasi; giiriiltii, titresim ve basing;
giivensiz makine ve techizat; calisma ortaminin ergonomik olmayan dizayni, 1s1 ve
nem; tekrarlayici isler; elektromanyetik alanlar; uzun ¢alisma saatleri vb. ¢ok sayida
olumsuzluk, c¢alisanlarin karsi karsiya bulundugu fiziksel ve ergonomik risklerdir

(Velicangil ve ark, 1987).

Ergonomi, calisanlarin anatomik, fizyolojik ve psikolojik ozelliklerini dikkate
alarak insanin saglik, giivenlik sartlar1 i¢erisinde verimli bir sekilde ¢alisabilmesi i¢in
gerekli calisma ortamini arastiran, disiplinler arasi bilim dalidir. Ergonomi, insan
faktoriinii 6n planda tutmak suretiyle insanin kapasite ve limitleriyle, insan-makine
ve insan ¢evre iligkisini degerlendirerek, calisma ortami tasariminda insan faktoriine

gore diizenlemeyi 6ngoriir (Bridger, 1995).
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TDK tarafindan isbilim olarak Tiirkgelestirilen terimin tanimi “Calismanin
yontemli bir bicimde diizenlenmesi; makine ve donanimlarin, ¢alisanlarin yetenek ve
egilimlerine gore saptanmasi amaciyla yapilan inceleme ve arastirmalarin timi”

olarak yapilmisgtir (Sabanci, 1989).
Ergonomi ¢alismalarinin amaci:
1- Is kazalar1 ve meslek hastaliklariin &niine gegmek
2- Fizyolojik ve psikolojik yorgunlugun azaltilmasi
3- Isgiicii kayiplarinin niine gegmek
4- s veriminin ve iiriin kalitesinin artirilmasi seklinde 6zetlenebilir (Ayan, 2015)
Ergonominin gorevi:

1. Aydinlatma, hava ve giriilti kosullarina iliskin olarak en iyi ortami
gelistirmek, oOzellikle sicak ortamlarda fiziksel is yiiklinii azaltmak, calisma

pozisyonlarini gelistirmek,

2. Bazi hareketlerde caba derecesini azaltmak, gostergelerin okunmasinda

is¢ilerin psiko-duygusal gorevlerini kolaylastirmak,
3. Dogal ve alisilmis reflekslerin daha iyi kullanilmasini saglamak,

Gereksiz  bilgileri hatirlama ¢abasin1  O6nlemek ve makine kollarinin

calistirilmasini ve denetimlerini kolaylastirmaktir” (Akal, 1997).
Oto bakim atolyelerinden ¢caliyma bicimleri:

1. Kassal ¢alisma: kaslar, lifler, kan dolasimi, solunum, iskelet sistemi ile.
Ornegin; yiik tasima,

2. Sensomotorik calisma: Kaslar, lifler, duyu organlari ile. Ornegin; montaj
islemi,

3. Tepkisel galisma: Duyu organlari, kaslar ile. Ornegin; kontrol islemi,

4. Baglant1 kurucu ¢alisma: Duyu organlari, zihinsel yetenekler kullanarak.

Ornegin; arizalar tespit etme,

5. Yaratici ¢alisma: Zihinsel yetenekleri kullanarak. Ornegin, bulus yapma,

problem ¢6zme) seklindedir.
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Oto bakim atolyelerinde ¢ahisan iscilerin fizyolojik acidan 6zellikleri;

1. Iscilerin sabahlar1 fizyolojik olarak performansa hazirlik diizeyleri yani
kaslarin c¢alismaya istekliligi ogleden sonraya gore yiiksektir. Bu da biyolojik

ritimden kaynaklanmaktadir.

2. Oto bakim atdlyelerinde periyodik olarak bakim iglemlerinin yapilmasinda
balans islemi disinda ayakta calisilmasi gerekmektedir. Oturarak ¢alismak miimkiin
degildir.

3. Civata sokme takma islemlerinde dinamik kassal ¢aligma olmaktadir.

4. Motora, motor yag1 doldurma sirasinda statik kassal calisma olmaktadir. Bu
islem sirasinda viicut, egik bir sekilde durmakta, kol ve bel kaslart statik ¢alismaya

maruz kalmaktadir.

5. Arag alt bakim, otonun alt kisminda si1zint1 ve seviye kontrolleri sirasinda bas
tizerinde statik durma ve dinamik kassal calisma olmakta ve boyun ile kol kaslar

yorulmaktadir;

6. Yedek parca tasima sirasinda statik kassal calisma olmaktadir. Is¢inin ayak
kaslar1 yedek parca kuyrugunda beklemek ve yedek pargca tasimaktan dolayi
yorulmaktadir (Sagiroglu, 2009).

2.3.1.1. Otomotiv servislerindeki fiziksel ve ergonomik riskler

Fiziksel risk etmenleri, ¢alisanlarin sagligini etkileme ihtimali olan fiziksel
faktorlerdir. Yasanilan veya ¢alisilan ortamin sicaklik, nem, aydinlatma, giiriilti,

titresim, basing vb. Fiziksel 6zellikleri bireyin sagligini 6nemli 6lgiide etkiler. (Ede,
2014).

Calisma ortaminin, kullanilan ekipmanlarin, isin yapilis seklinin caligsanlar
acisindan uygun olmamasina bagl olarak bircok is kazasiyla ve basta mesleki kas

iskelet sistemi rahatsizliklar1 olmak iizere meslek hastaliklariyla karsilagiimaktadir
(Su, 2001).
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Is yerlerinde uygun aydinlatma ile ¢alisanin goz saghig1 korunur, birikimli kas ve
iskelet sistemi travmalari ve pek c¢ok is kazasi Onlenir, olumlu psikolojik etki
saglanir. Bu nedenle, is yerlerinde ozellikle sanayi kuruluslarinda yapilan is ve

islemin gerektirdigi uygun aydinlatmayi saglamak gerekmektedir (Ede, 2014).

Insan viicudu devamli bir 1s1 dengesine sahiptir. Viicut, dis cevre ile siirekli
olarak yaptig1 1s1 degisimi ile gerekli 1s1 dengesini siirdiirmektedir. Genellikle 36.5 °C
olan viicut sicakligi, soguk havalarda oksijenle besin maddeleri yakilarak; sicak
havalarda ise terleme fonksiyonu ile dengede tutulmaktadir. Ancak viicudun 1s1

dengesinin bu sekilde korunmasi sinirli olmaktadir (Akal, 1991: 67).

Efektif sicaklik; havadaki nem orani, hava hareketi ve ortam sicakliginin etkisi

altinda calisanin hissettigi sicakliktir.

Calisma alanlarina uygun efektif sicakliklar s6yle olmalidir:

Oturarak yapilan isler 19°C
Ayakta yapilan igler 17°C
Agir bedensel isler 12°C
Biirolar 20°C
Laboratuvarlar 18°C
Aligveris salonlar1 19 °C
Oturarak yapilan zihinsel islerde 21-23 °C
Oturarak yapilan hafif islerde 19 °C
Ayakta yapilan hafif iglerde 18 °C
Ayakta yapilan agir islerde 17°C
Agir islerde 15-16 °C

Seklinde olmalidir (Hayta, 2007).

Giliriiltiiniin en 6nemli ve kalict etkisi isitme organi iizerinde olmaktadir. Giirtiltii
calisanlarin fiziksel ve zihinsel sagligini da bozmakta olup, sosyal iliskilerini de olumsuz
yonde etkilemektedir. Calisanlarda zamanla 6fke, sinirlilik, kararsizlik gibi davranig

bozukluklar1 yaratmaktadir (Hayta, 2007).
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Is hayatinda yaygmn tehlikelerden biri olan giiriiltii maruziyetinin, isitme duyusu
tizerinde akustik travma, gecici isitme kaybi ve kalici isitme kaybi seklinde 3 tiir etki
birakabilir. Akustik travma cok yiiksek diizeyde sese bir kez maruz kalmada bile ortaya
c¢ikabilecek; kulak zarmi pargalanmasi ve isitme sinirinin zedelenmesi seklinde olusan
kalic1 isitme kaybidir. Kalic1 igsitme kaybi ise mesleksel giiriiltiiye devamli maruziyet

sonucu olusmaktadir (Orhun, 2003).

Elkol titresimi: insanda el-kol sistemine aktarildiginda, isgilerin saglik ve
giivenligi icin risk olusturan ve Ozellikle de damar, kemik, eklem, sinir ve kas
bozukluklarina yol agcan mekanik titresimdir (T.C. resmi gazete, 23 Aralik 2003,
say1: 25325).

Is icin secilen el aleti o ise uygun olmalidir. Ozellikle el aletlerinin daima iyi
durumda ve bakimli olmas1 sarttir. Agizlar1 bozulmus, hasarli veya gorevini tam
olarak yapamayan el aletleri kullanilmamalidir. El aletleri kullanildiktan sonra
ozellikle tutma kisimlar1 yagdan arindirilmali ve bu sekilde muhafaza edilmelidir. El
aletleri ve takimlar asla is elbisesi ya da tulumun ceplerinde taginmamalidir. Civata
veya somun sokerken dikkat edilmesi gereken bir diger konu ise el aletine uygulanan
kuvvetin viicuttan uzaga dogru itme seklinde degil, viicuda ¢ekme seklinde
uygulanmasi gerektigidir. Elektrikli ya da havali aletleri kullanirken gozlerin mutlaka
korunmasi gereklidir. Aksi takdirde bu aletler tarafindan hizla firlatilan bir tanecik
gozde ciddi hasarlar olusmasina neden olabilir. Vida ya da somunlar1 sikma veya
gevsetmede kullanilan havali lokma tabancalarini kullanirken mutlaka bu tabancalar
ile kullamlmak {tizere Ozel olarak sertlestirilmis celikten lokmalar ve baglanti

elemanlari kullanilmalidir (Yiizer, 2008).

Titresimin insan sagligina yonelik zararli etkilerinden korunabilmek i¢in 6zellikle
elle kullanilan araglarin tutma yerlerinin kauguk ve plastik gibi izolasyon maddeleriyle
kaplanmasi, ¢alisanlara 6zel koruyucu eldivenler kullandirilmasi ve makinelerle ilgili

olarak da motor devir sayisinin azaltilmasi ve amortisdr kullanilmas:1 gerekmektedir
(Hayta, 2007).
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2.3.2. Kimyasal riskler

Giinlik yasantimizin pek ¢ok alaninda kullanilan ve hayatimizin bir pargasi
haline gelen kimyasallar, uygun sekilde kullanilmadiginda insan sagligi icin tehlike
olusturmaktadir. Kimyasal maddeler, insan viicuduna girdiklerinde viicudun ¢esitli
boliimlerinde tahrislere, alerjik reaksiyonlara, yaralara ve doku bozulmalarina neden
olabilirler. Kursun, asbest gibi viicuttan atilamayan maddelere diisiik oranda uzun
siireli maruz kalmak, kisa siireli yiiksek miktar maruz kalmak kadar tehlikelidir
(Y1lmaz, 2009).

Asbest; kaplama islemlerinde, conta ve fren balatalarinda karsilagilir. Tozlar
“Asbestozis” hastaligina yol acar (Topuzoglu, 2003).

Petrol ve petrol {irlinleri ise, hem icerigindeki kimyasallar nedeniyle hastalik
yapici, hem de yiiksek yanici ve patlayici 6zellikleri dolayisiyla kazalara miisaittir.
Cabuk buharlasma 6zelligine sahiptirler ve ortamda birikebilirler. Insanlarca teneffiis

edilen akaryakit buharlar1 bag donmesi, bayginlik hatta 6liime neden olabilir (Kural,
2006).

2.3.2.1. Otomotiv yetkili servislerindeki kimyasal riskler

Otomotiv endiistrindeki hizli degisim ve gelismelerin sonucu olarak iiretim ve
satig sonrasi servis hizmetlerinde de biiyiik bir degisim i¢indedir. Motorlu tasitlarin
bakim, tamir ve servis islemlerinin yapildig1 6zel veya yetkili servislerde ¢ok cesitli
atik {iriinler agiga ¢ikmaktadir. Is yerinde tehlike de olusturan bu iiriinler; yakit
(benzin, LPG veya motorin), fren balatasi, kavrama balatasi, contalar, fren sivilari,
nemden ve dondan koruyucu maddeler, ¢dziiciiler, parcalar icin temizleyiciler, cila
yapistirict maddeler, taslama tozlari, akii asidi, motor yagi, vites kutusu yagi, hidrolik
yagl, kaynak dumani, boya-kaporta bakim iiriinleri ve egzoz emisyonlar1 olarak
sayilabilir. Bakim-onarim ve servis islemleri sonucunda olusan bu atiklar; ¢op, katt

atiklar siv1 atiklar ve atik sular olarak siniflandirilir (Cetin, 2011).

31



Motorlu ara¢ bakim onarimi yapan atdlyelerde ¢ok sik rastlanan kaza tiirlerinden
birisi de kaynak isleri esnasinda meydana gelen yanginlar ve patlamalardir.
Gliniimiiz araglarinin ¢ogunda basingli sogutma sistemleri kullanilmaktadir. Bu
sistemler lizerinde ¢alisilmaya baslanmadan Once sistemin sogumasi beklenmeli eger
bu miimkiin degil ise Once sistemdeki basing tahliye edilmelidir. Aracin akiisiiniin
yakininda kivilelm c¢ikarmaktan kag¢inmali, agik alev ile kesinlikle akiiye
yaklagilmamalidir. Aki ile ilgili diger bir tehlike ise akiiniin i¢indeki siilfiirik asit
cozeltisidir. Akii ile ¢alisirken cildin stlfiirik asit ile temasin1 6nleyici eldiven ve

giysiler kullanilmalidir (Yiizer, 2008).

Bu konu son yillarda LPGnin araglarda yakit olarak yaygin bir sekilde
kullanilmaya baslanmasi ile dnemini daha da artirmigtir. Aracin kullandig1 yakat tiirii
ne olursa olsun yakit deposu iizerinde kaynak yapilmasi gerekiyorsa, dnce depo
aracgtan sokiilmeli, igindeki yakit tamamen bosaltilmali, i¢i su ile doldurulduktan
sonra kaynak yapilmalidir. Arag¢ balatalarinda bulunan asbest lifleri balata igerisinde
sabit durumda bulunduklar siirece bir tehlike arz etmezken, sorun balatanin kullanim
esnasinda asinmasi ile ortaya ¢ikmaktadir. Calisma esnasinda havaya karisan bu lifler
calisanin akcigerlerine yerleserek basta akciger kanseri olmak iizere bircok meslek
hastaligina neden olmaktadir. Bunun 6niine ge¢gmek i¢in oncelikle fren ve debriyaj
aksami lizerinde ¢alisirken mutlaka P3 sinifi bir toz maskesi kullanilmalidir (Yiizer,

2008).

2.3.3. Kisisel ve psikososyal riskler

Makine ile ¢alisan bir insanin saglik, giivenlik ve is basarisina, insanin psikolojik
ozelliklerinin de onemli etkileri vardir. Calisanlarin is hayatlarinda verimliliklerini
olumsuz yonde etkileyen psikolojik sorunlar asagidaki gibi 6zetlenebilir; Personel
uyusmazlhigr (sasirma, yanilma, unutkanlik), personel {iziintiileri (akraba veya
arkadaslara ait hastalik, 6lim vb. Uziintiiler), ailevi sorunlar, meslek sorunlari,

ekonomik zorluklar, giivensizlik (Kaya, 2008).

Yukarida sayillan nedenlerle ortaya ¢ikan psikolojik sorunlar calisanlarda;
kizginlik, 6fke, iiziinti, isteksizlik, ilgisizlik, tembellik Seklinde ortaya cikan, is ve

caligma kosullarini olumsuz etkileyen tepkilere neden olmaktadir (Kaya, 2008).
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Kisisel ve psiko—sosyal risk etmenlerinden higbiri tek basina risk olusturmaz.
Genellikle, kiside birden fazlasi bir araya gelir ve birbirini etkileyerek kaza riskini
artirir. Ornegin, yas1 geng olan bir is¢inin, ayn1 zamanda egitim ve beceri seviyesi
diistik, is deneyimi azdir. Kaygi, 6fke ve stres ayn1 anda medeni durum ya da alkol
ve uyusturucu bagimlilig ile iligkili olabilmektedir. Giiniimiizde hizmet sektoriinde
calisanlarin pay1 biiyiimektedir. Bu durum stres, psikolojik rahatsizliklar, kas—iskelet
sistemi hastaliklar1 gibi yeni risk faktorlerini ortaya c¢ikarmaktadir. Tekrarl
hareketler iceren ve ekranli araclar kullanarak yapilan isler, saglik ve egitim

caliganlari risk altindaki gruplardir (Yilmaz, 2009).

Biitlin ¢alisanlar arasinda is stresi, gittik¢e biiyliyen bir problemdir. Amerika’da
yapilan bir arastirma, calisma hayatinda bir numarali problem olarak stresi
gostermekte olup, oran c¢alisan kadinlarda % 60’lara varmaktadir. Strese bagli

hastaliklar, kadinlarda erkeklere oranla iki kat fazla goriilmektedir (Unal, 2007).

2.3.3.1. Otomotiv servislerindeki kisisel ve psikososyal riskler

Bakim c¢alisanlari, bakim isinin  Ozelliginden kaynaklanan  stresi
yasayabilmektedir. Bu stres asagidaki faktorlerin  herhangi biri  veya

kombinasyonundan kaynaklanabilir:

Zaman baskis;; bakim isi boyunca, sik sik iiretim organizasyonu
kisitlanabilmekte ve bakim calisanlari, sadece bakim gorevlerini yerine getirme degil
ayn1 zamanda stiratli bir sekilde iiretimin kaldigr yerden devam etmesi ve diger
calisanlarin islerini siirdiirmesini saglamak zorundadir. Bu problem, personel
kesintisi, acil durumlar ile ilgilenen bakim galisanlarinin sayisinda azalma oldugunda

daha da artmaktadir.
1. Rutin olmayan durumlar ile karmasik teknolojinin birlesimi,

2. lletisim problemleri; &rnedin, yiiklenicilerle ¢alisma, aym yerde birkag

yiiklenici ¢alismast,
3. Tek basina ve izole ¢alisma,

4. Diizensiz ¢alisma saatleri; vardiyali, hafta sonu ¢alisma, gece calismasi veya

cagri iizerine ¢alisma,
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5. Yetersiz bilgi; Ornegin; calisanlar bakimi yapilacak bina planini veya

makineye asina degilse,

6. Yetersiz egitim; calisanlar, bakim gorevini nasil yerine getirecegini

bilemeyebilmektedir (Uyanik, 2013).

Insanin psikolojik &zellikleri heyecan, seving, iiziintii gibi duyguya sahip
olmasidir ki onu makinadan ¢ok farkli kilan en belirgin 6zellik onun psikolojisidir.
Peki, psikolojik sorunlarin kaynagi nedir? Bu sorunun cevabi, uyusmazlik yani
sasirma, yanilma, unutkanlik, iziintii, ailevi sorunlar, meslek sorunlari, ekonomik
zorluklar, giivensizlik olarak gosterebiliriz. Bu psikolojik durumlar insanda kizginlik,
ofke, isteksizlik, ilgisizlik ve tembellik yapabilir. Bu da insanin yaptig: isi olumsuz
yonde etkiler" (Tozar, 1994).

Calisanlarin fikirlerinin alinmasi, tecriibelerinin dinlenmesi onlar1 psikolojik
yonden giliglendirmektedir ve ¢alisanlarda isyerine ait olma duygusu yerlesmektedir.
Otomotiv bakim atélyelerinde psikososyal ézellikler; Isinin istikrarli olmasi, yonetici
ve diger calisanlarla uyumlu iligkiler agisindan isciler, kendilerini emniyette

hissetmektedirler.

Insanlar psikolojik olarak takdir edilmekten hoslanirlar ve basarili olmak onlari
sevindirir. Ancak parasal ddiillendirme ile ¢abalarinin karsiligini gérmek isterler.
"Tiirkiye’deki ticretler ve ge¢im standartlar1 arasindaki ugurum ve enflasyonun yikici
tesirleri agiktir. Bu durumda ortaya ¢ikan parasal degerin paylasimi Onem
kazanmaktadir" (Ozkazang, 1995).

2.4. Otomotiv Servislerinde Bakim Onarim Islerinde Tehlikeler

Bakimin tipi sektore gore degisiklik gosterir. Buna bagli olarak, bakim
iscilerinin karsilastigi tehlikeler de yiirlitilen bakim gorevine ve sektdre gore
degismektedir. Bunlar; fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal tehlikelerdir.
Belirli tehlikelere kronik maruziyet asbestosiz, kanser, isitme problemleri, cilt
hastaliklari, solunum rahatsizliklari, kas-iskelet hastaliklar1 gibi saglik problemlerine

yol agabilmektedir (Uyanik, 2013).
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Bakim caligsanlar1 ¢aligma aninda giiriiltiiye, ¢evresel kosullara yiiksek ve diisiik
sicakliklara, asir1 neme, kotli havalandirma kosullarina, makine pargalari, aletler ve
ekipmanlar gibi agir yiiklerin kaldirllmasina, elle bircok vida ¢evirme gibi
tekrarlanan hareketlere, bakim isinin 0Ozelliginden kaynaklanan strese maruz

kalmaktadir (Uyanik, 2013).
Bazi1 bakim ¢alismalarinin spesifik tehlikeleri mevcuttur. Bu tehlikeler;
1. Rutin olmayan gorevler ve olagan disi sartlarda s6z konusu olabilir,
2. Gorev ve ¢alisma yeri degisimi,
3. Makinelere yakin kontak halinde ¢aligma,

4. Zaman baskisi Bakim ve onarim calismalari, ¢ok degisik varyasyonlarda
tehlikeleri de beraberinde getirmektedir

(https://www.mess.org.tr/content/erdem_ozdemir Erisim tarihi: 5 Eyliil 2015).
Motorlu araglarla ilgili kaza sebepleri (Karaer Er, 2013):

Kapali yerlerde ¢alistirilan motordan ¢ikan egzozdan zehirlenme,
Motor ¢alisirken elbise, kravat vb. kaptirma,
Akii bakimi sirasinda asitli su sigramasi,

Motor yenilemesi sirasinda el aletlerinin yanlis kullanilmasi,

o B~ WD

Kaporta boyama sirasinda boya zehirlenmeleri.

Motorlu araclarin bakim onariminda dikkat edilmesi gereken ISG

hususlar: (Karaer Er, 2013):

1. Krikoya alinmis araglar kriko sehpasi yerlestirilmedik¢e altina girilmemeli

(miimkiinse hidrolik liftler kullanilmaly),

2. Takozlanmasi saglam olmayan aracin altina girilmemeli (tasitin kriko sehpasi
yerlestirilmesinde on taraf kaldirilirken arka tekerine, arka taraf kaldirilirken 6n

tekerlerine takoz koyularak hareket etmesi 6nlenir),
3. Tamirdeki aracin akii (kutup baslar1) ve sarj kablosu sokiilmeli,

4. Calisir durumdaki bir motorun atesleme sistemi kablolara c¢iplak elle

dokunulmamali,
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5. Motor sicakken, manifoldlar, radyatér ve egzoz tertibatt iizerinde

calisilmamali, radyator kapagi acilmamali,

6. Batarya(Akii) iizerinde calisirken batarya asidinin, fren sistemi iizerinde
calisirken fren hidrolik yaginin goze kagmamasina dikkat edilmeli (e8er goze kacarsa

bol su ile yikanmali),

7. Kapal1 (havalandirmas1 olmayan) mekanlarda egzoz muayenesi yapilmamali

(egzoz gazlarini emen tertibat bulunmal),
8. Oto parcalarinin benzinle temizligi yapilmamali,

9. Benzin, motorin, tiner, gazyag vb. yanici, parlayict ve patlayict maddeler

acikta birakilmamali,

10. Benzin deposu arizali (delik vb.) araglarin tamirati1 (depoya yakin yerinde

kaynak vb.) yapilmamali,
11. Motor calisirken depoya yakit doldurulmamali,
12. Motor calisirken vantilator, volan vb. hareketli par¢alardan uzak durulmal,
13. Atdlyede ¢akmak, kibrit kullanmak ve sigara vb. i¢ilmemeli,
14. Yerlere yag ve benzeri maddeler dokiilmemeli,
15. Yangin sondiirme ekipmanlar1 kullanima hazir olmali.
16. Giiriiltiili ortamlarin, ses emici maddelerden duvarlarla ayrilmali.

Oto tamirhanelerinde bakim onarim yapilirken dikkat edilmesi gerenler
(Yiizer, 2008):

1. Icten yanmali motorlarin c¢alisirken direttigi karbon monoksit renksiz ve
kokusuz bir gaz olup, zaman i¢inde viicutta birikip uzun vadede geri dondiiriilemez
hasarlara yol agabilir. Bu nedenle gerekli havalandirma tertibati bulunmayan kapal:

yerlerde araglar uzun sure calistirllmamalidir.

2. Motorlu araglarin pek ¢ok aksaminda petrol bazli mineral yaglar ve hidrolikler
kullaniimaktadir. Calisma siiresince elleri ve cildin agikta kalan diger kisimlarini bu
maddelerin temasina karsi korumak c¢ok oOnemlidir. Calisanlara mutlaka rahat

calisabilecekleri is eldivenleri temin edilmeli ve daima kullanmalar1 saglanmaldir.
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3. Ellerin benzin ya da tiner gibi organik ¢oziiciiler ile temizlenmesidir. Bu
nedenle benzin, mazot ya da tiner gibi ugucu maddeler viicut temizliginde kesinlikle

kullanilmamalidur.

4. Hava Kompresorleri oto tamirhanelerinde oldukg¢a yaygin olarak kullanilan
gereclerdir ve genellikle bakimlari ihmal edilmektedir. Atdlyelerde kullanilan hava
kompresorlerinin bakimlart aksatilmamali tiim emniyet aksaminin ¢alisir durumda

oldugundan emin olunmali1 emniyet sistemlerine miidahale edilmemelidir.

5. Is icin segilen el aleti o ise uygun olmalidir. Ozellikle el aletlerinin daima iyi
durumda ve bakimli olmas: sarttir. Agizlari bozulmus, hasarli veya gorevini tam
olarak yapamayan el aletleri kullanilmamalidir. El aletleri ve takimlar asla is elbisesi

ya da tulumun ceplerinde tasinmamalidir.

6. Civata veya somun sOkerken dikkat edilmesi gereken bir diger konu ise el
aletine uygulanan kuvvetin viicuttan uzaga dogru itme seklinde degil, viicuda ¢ekme

seklinde uygulanmasi gerektigidir.

7. Elektrikli ya da havali aletleri kullanirken gozlerin mutlaka korunmasi
gereklidir. Vida ya da somunlar1 sikma veya gevsetmede kullanilan havali lokma
tabancalarin1 kullanirken mutlaka bu tabancalar ile kullanilmak tizere 6zel olarak

sertlestirilmis ¢elikten lokmalar ve baglant: elemanlar: kullaniimalidur.

8. Tamirhanelerde kullanilan 220v ya da 380v (trifaze) gerilim ihtiva eden
sistemler olum tehlikesi tasimaktadir. Kullanilan aletlerin izolasyonlarinin tam ve
hasarsiz oldugundan emin olunmahdir. Kullanilan biitiin elektrikli aletlerin dogru
bicimde topraklandigindan ve atolyenin elektrik tesisatimin bu aletler veya cihazlar
tarafindan kullanilan akimi kaldirabilecek sekilde tasarlanmis oldugundan emin
olunmahdir. Seyyar aydinlatma araci olarak daha emniyetli olan 24 Volt gerilim ile

calisan aydinlatma lambalari tercih edilmelidir.

9. Aract kaldirma isinde kullanilmak iizere secilen ekipmanin kapasitesinin,
kaldirilmas: planlanan yiike uygun olup olmadigi kontrol edilmelidir. Yik

kapasitesinin tlizerinde yiik kaldirilmamalidir.

10. Higbir zaman hidrolik ya da mekanik bir kriko ile kaldirilmis bir aracin

altina ilave destek yerlestirilmeden girilmemelidir.
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11. Bir arag elektrikli lift ile kaldirilacagi zaman tasiyici kollarin aracin altindaki
kaldirma noktalarina dogru vyerlestirilmesi ve aracin agirlik merkezi géz Oniine
alinmasi son derece 6nemlidir. Aracin digmesini Onlemek i¢in ara¢ mutlaka her
zaman dort kosesinden esit sekilde kaldirilmali, tasiyict kollarin arag altindaki

kaldirma noktalarina tam olarak oturdugundan emin olunmalidir.

12. Zorunlu haller disinda motoru ¢alisir durumdaki bir arag tlizerinde islem
yapilmamahdir. Arag {izerinde ¢alismaya baslamadan once akiiniin (-) kutup basi
sokiilmeli, boylece aracin lizerinde ¢alisan kisinin bilgisi disinda harekete gegmesi

ihtimali ortadan kaldirilmalidir.

13. Ancak aracin galisir durumda olmasinin zaruri oldugu hallerde arag
calistirllmadan once el freni (park freni) ¢ekilmeli, tekerleklerin 6niine ve arkasina

takozlar konulmali, vitesin bosta olduguna emin olunmalhdir.

14. Gliniimiiz araglarinin gogunda basingli sogutma sistemleri kullanilmaktadir.
Bu sistemler iizerinde ¢alisilmaya baglanmadan 6nce sistemin sogumasi beklenmeli

eger bu miimkiin degil ise Once sistemdeki basing tahliye edilmelidir.

15. Viicudunda kalp pili gibi her hangi bir tibbi implant tasiyanlar hi¢bir kosul

altinda bu sistemler tizerinde ¢aligmamalidir.

16. Akii igindeki stilfiirik asit ¢ozeltisidir. Akii ile ¢alisirken cildin siilfiirik asit

ile temasint dnleyici eldiven ve giysiler kullaniimalidir.

17. Motor ya da diger hareketli aksam f{izerinde ¢aligmaya baslamadan once
yiiziik, kiinye, kol saati gibi hareketli parcalara takilma riski yiiksek kisisel esyalar
¢ikarilmali, bol yakali ya da mansetleri gevsek is kiyafetleri secilmemelidir. Eger

calisanin sac1 uzun ise uygun bir sekilde arkasinda toplanmalidr.

18. Arag¢ balatalarinda bulunan asbest lifleri balata igerisinde sabit durumda
bulunduklar1 surece bir tehlike arz etmezken, sorun balatanin kullanim esnasinda
asinmasi ile ortaya ¢ikmaktadir. Calisma esnasinda havaya karisan bu lifler ¢alisanin
akcigerlerine yerleserek basta akciger kanseri olmak tizere bir¢ok meslek hastaligina
neden olmaktadir. Bunun Oniine gegmek icin Oncelikle fren ve debriyaj aksami

tizerinde ¢alisirken mutlaka P3 sinifi bir toz maskesi kullaniimalidr.
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19. Siispansiyon sistemlerinin bakim ve onarimi esnasinda en ¢ok karsilasilan
kaza tiirleri aracin yaylarinin (helezonlarinin) sokulup takilmasi esnasinda meydana
gelen kazalardir. Kazalarin 6nlenmesi igin mutlaka 6zel olarak imal edilmis ekipman

kullaniimalidir.

20. Govde tizerinde galisirken 6zellikle el ve kol yaralanmalarinin sik yasandigi
islerden biri de araclarin camlarinin sokiilmesi ve takilmasi isleridir. Bu islem
sirasinda kullanilan aletler son derece keskin oldugundan, kullanilirken eger azami
dikkat gosterilmezse kolaylikla yerinden kurtulmakta ve kesme isini yapan kisinin
yaralanmasina neden olmaktadir. Bu gibi durumlart 6nlemek igin kesici ile
calisirken ¢ok dikkatli olunmali, mutlaka ise uygun, kolay kesilmeyen, kalin

koruyucu eldiven ve uygun is gozligii kullanilmahdir.

2.5. 1SG Egitimi ve Giivenlik Kiiltiirii

2.5.1. ISG Egitimi

Egitim, bireyin davranislarinda kendi yasantist yoluyla istenen yonde degisiklik
olusturma siirecidir. Bir baska deyisle egitim bireyin yasam icin sahip olmasi
gereken davraniglart kazandigi ve bu davramiglarin olusumunda kendine 06zgii

nitelikleriyle aktif rol aldig1, yasam boyu devam eden bir siiregtir (Taspinar, 2010).

ISG egitimi, is saghg ve giivenliginin 6zel amaglarina ulasmay1 ve kisinin
oncelikli olarak yeni bilgi ve beceriler elde etmesini amaglayan planl bir aktiviteyi
ifade etmektedir. Calisanlara yonelik ISG egitiminin ilk yardim egitimi, yangin
sondiirme egitimi, elle yiikleme bosaltma isleri egitimi, kimyasallarla ¢alisma egitimi

vb. gibi baz1 6zel tiirleri bulunmaktadir (Isler, 2013)

Son donemde uluslararast diizeyde giivenlik bilincinin ve Onleme kiiltiiriiniin
olusturulmasina verilen énem artmistir. Bu yeni anlayis icinde “ISG egitimleri”
onemli bir uygulama basamagini olusturmaktadir. Ciinkii egitim yolu ile kiginin
edindigi bilgileri uygulamaya doniistiirerek davranis degisikliginin saglanmasi,
boylece is sagligi ve glivenligine iliskin dogru davranis modellerinin kazandirilmasi

miimkiindiir (Kilkis, 2012).
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ISG anlayislarim gelistirici egitim programlar1 sayesinde, calisanlarin giivenli
olmayan tutum ve davranislart miimkiin oldugu kadar azaltilabilmektedir. Yapilan
arastirmalar glivenlik egitimlerinin, yiiksek ve diisiik kaza oranlar1 olan isletmeleri

ayirt edici temel 6zelliklerden biri oldugu sdylenebilmektedir.

Bazi ISG egitimini firmada bir giivenlik kiiltiirii olusturmak amaciyla kullanir iken,
diger taraftan bazi firmalarda ISG egitimlerini sadece bir yasal yiikiimliiliik olarak

kullanildig1 gormektedirler (Yilmaz, 2008).

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarina maruz kalmanin en 6nemli nedenlerinden
birini bu konudaki bilgisizlik, diger bir deyisle egitim yetersizligi olusturmaktadir.
“Insanin yapmakla yiikiimlii oldugu is igin gerekli ve yeterli egitim gérmemis ya da
yeterli beceri ve deneyim kazanmamis olmasi, giivensiz davraniglara kaynaklik

etmekte ve is kazasi nedenlerini ortaya ¢ikarmaktadir” (Yilmaz, 2009).

2.5.2. Giivenlik Kiiltiri

Giivenlik kiiltiirt ile ilgili literatiirde ¢ok sayida makale ve rapor bulunmasina
ragmen, evrensel olarak iizerinde fikir birligine varilmis veya kabul gormiis bir
tanimlama veya model bulunmamaktadir. Bu konuda en fazla alinti yapilan
tanimlardan biri, HSE (Health and Safety Executive) (1993) tarafindan yapilmistir.
HSE (1993), giivenlik kiiltiiriinii, “Bir organizasyonun saglik ve giivenlik yeterliligi
ve tarzi ile birey ve grup degerlerinin, tutumlarin, algilarin, yetkinliklerin ve baglilig
belirleyen davranig Oriintiilerinin bir {iriinii olarak tanimlamaktadir.” Yapilan bir
baska tanimda ise, giivenlik kiiltlirlinii daha genis bir agidan ele almislar ve bu
kavrami1 “Calisanlarin, yoneticilerin, miisterilerin ve kamu {yelerinin maruz
kaldiklar1 tehlike veya zararlarin minimize edilmesiyle ilgili inanglar, normlar,

tutumlar, roller ile sosyal ve teknik uygulamalar kiimesi” olarak tanimlanmislardir

(Dursun, 2013).

Ingiliz Endiistri Konfederasyonu (1991) ise giivenlik kiiltiiriinii, “Risk, kaza ve
hastaliklar hakkinda bir organizasyonun biitiin {iyeleri tarafindan paylasilan inanglar

ve fikirler” olarak tanimlamaktadir (Cooper, 2000).
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ISG’ye iliskin sorunlarin ¢dziimiinde egitimin oncelikli ve onemli bir rol
oynadig1, ISG konusundaki &nlemlerin amacina ulasmasinin, ¢alisanlarin egitimli

olmasina bagli bulundugu 6gretide daima vurgulanmaktadir (Siizek, 2001).
ISG egitimi, uluslararas1 belgelerde ii¢ dnemli boyutuyla ele alinmaktadir.

1. Toplumsal bir bilincin gelismesi agisindan, ilkdgretimden baslayarak tiim

egitim kurumlarinda yayginlastirilmasi,
2. Isyerlerinde isbas1 egitim kapasitesinin arttirilmas,
3. Uzman yetistiren kurumlarin ¢ogaltilmasi (Y1lmaz, 2009).

ILO ¢ok sayidaki sézlesme ve uygulamaya koydugu programlarla is kazalari,
meslek hastaliklar1 ve olimlerin boyutlar1 ve sonuglart hakkinda tiim diinyada
farkindalik yaratmaya c¢alisirken korunma yollara ilisgkin diizenlemeler de
getirmektedir. ILO 155 sayili s6zlesmesinde (md.14) is saghigi ve giivenligine iliskin
sorunlarin ¢éziimii i¢in tiim ¢alisanlarin egitim ihtiyacim karsilayacak sekilde tiim
seviyelerde egitim ve Ogretimin gelistirilmesi i¢in gerekli Oonlemlerin alinmasina
dikkat ceker. Bu amagla (md.5) “yeterli saghik ve giivenlik diizeyine ulasilmasi
amaciyla biitiin ¢alisanlarin ileri diizeyde egitimini, kalifiyesini ve motivasyonunu
kapsayan egitimi” ve (md.19) “isletmedeki is¢ci ve temsilcilerine, ISG konusunda

yeterli egitim verilmesini” 6ngoriir (Kilkis, 2012).

“ILO, en yiiksek giivenlikle calisan ekonomilerin en iyi rekabet edebilirlik
diizeyine sahip oldugunu ileri siirmektedir. Giiglii bir ISG Kkiiltiiriiniin
olusturulmasinda, tiim calisanlarin her seviyede dahil edilerek silirecin yonetilmesi

gerekmektedir.”( Serifoglu ve ark, 2007).

Is¢i ve isverenlerin risk ve giivenlik kavramlarina davranis gelistirme siireci
olarak da tanimlanan giivenlik kiiltiirii sektor diizeyindeki farkliliklar gz ardi

edildiginde, su 6zellikleri gostermektedir (Wiegmann, 2002):

1. Giivenlik kiiltiirii, grup veya daha iist seviyelerde, orgiitiin biitiin liyeleri veya

biitiin grup tarafindan paylasilan degerleri ifade eden bir kavramdir.

2. Giivenlik kiiltliri, bir Orgiitteki formel gilivenlik sorunlariyla da ilgilidir.

Ancak sadece yonetim ve denetim sistemleriyle de siirli degildir.
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3. Giivenlik kiiltiirli, bir organizasyondaki her seviyedeki calisanlarin katilimi

tizerinde durmaktadir.
4., Giivenlik kiiltiirii, orgiit iiyelerinin isteki davranigin etkiler.

5. Giivenlik kiiltiirli, genellikle o6diil sistemleri ve gilivenlik performansi

arasindaki ihtimali de yansitir.

6. Giivenlik kiiltiirii, bir organizasyonda olaylardan, kazalardan ve hatalardan

ogrenme ve gelismeyle ilgili goniilliliigii yansitir.
7. Giivenlik kiiltiirti, degisime kars1 oldukca dayanikli, sabit ve direnglidir.
Istenilir bir giivenlik kiiltiirii su 6zellikleri igerir:
1. Biitiin ¢alisanlar giivenlik kurallar1 ve diizenlemelerine her zaman uyar.

2. Calisanlar siirekli bir bi¢imde tehlikeleri arastirir ve tehlikeli bir durum

buldugunda onu diizeltmek i¢in inisiyatif alir.
3. Biltiin ¢calisanlar giivenlikle ilgili aktivitelere katilmaya isteklidir.
5. Giivenlikle ilgili aktivitelere katilim tesvik edilir.

6. Giivenlikle ilgili konularda acik bir iletisim vardir. Bu gibi durumlarda,

azarlama korkusu veya disiplin cezas1 korkusu yoktur.

7. Giivenlikle ilgili ortaya ¢ikan olaylar, sistem basarisizligini tespit etmek ve

sistemde gerekli diizeltmeleri yapmak i¢in bir firsat olarak goriiliir.

8. Egitim programlari, ¢alisanlarin islerinde giivenligi saglamalari igin gerekli

bilgi, beceri ve yetenegi saglamaktadir.

9. Biitiin ¢alisanlar, yapmis olduklar1 islerdeki potansiyel tehlikeleri anlarlar ve

onlar1 gerekli sekilde degerlendirirler.
10. Caliganlar gereksiz yere risk almazlar.

11. Yoneticiler ¢alisanlarin gereksiz yere risk almalarina (bilerek veya

bilmeyerek) sebep olmazlar.

Giivenlik meselelerinde, diizenli olarak davranis temelli bir geribildirim, bir

yasam bic¢imi olarak goriilmektedir. Diizeltici bir geribildirim sistemi vardir.
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1. Is arkadaslarmin giivenlige yonelik destek sagladigi, destekleyici bir calisma

¢evresi vardir.

2. Biitiin is aktiviteleri ve yonetimi tehlikelerin yok edilmesi ve yaralanmalarin

onlenmesi tizerine odaklanmustir.

Giivenlikle 1ilgili c¢alisanlarin  katiliminin  ve ydnetimin sorumlulugunun
arttirlmas1  orgiitiin -~ glivenlik  kiiltiiriinii  gelistirecektir. Calisanlar kaza ve
yaralanmalarin 6nlenmesi i¢in iizerine diisen sorumluluklarin farkinda oldugu zaman,
igyerinde giivenlik ve sagligin saglanmasina daha cok ilgi gostereceklerdir. Alinan
Onlemlerin gegici kalmamasi, bunun is hayatinin bir pargasi olarak tiim calisanlar
tarafindan benimsenmesi ise ilgili isyerinde giivenlik kiltiiriiniin gelismesi ile
saglanabilmektedir. Her isyerinin kendi icinde olusturdugu kiltiiri vardir ki
calisanlarin kendi aralarinda kabullendikleri resmi veya sessiz kurallar1 icermektedir

(Aytag, 2011).

Is Giivenligini etkileyen inanglar isletme kiiltiirii icinde sakl1 bir sekilde yer alir.
Higbir zaman dile getirilmez ama gec¢misteki tecriibe ve gelenekler nedeniyle
varliklarimi  korurlar. Gilivenlik Kiiltiiri olusumunda yoneticiler: Motivasyonu,
Ozendirmeyi, Tutarhlig1 esas alarak onciiliik etmelidir. Ancak giivenlik kiiltiiriiniin
olusumu ve gelisiminden isletmedeki tiim calisanlar sorumludur. Is Giivenliginin
yalnizca bir veya birkac kisinin iizerinde kalmasi yeterli olmamaktadir. Olumsuz

olaylar yasanmadan dnlemlerin alinmasi saglanmalidir (Aytag, 2011).
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirmanin tipi

Pendik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Motorlu Araglar Teknolojisi
Alan1 Hareket Kontrol Sistemleri atolyesindeki uygulamalarin mevcut programa gore
islem basamaklar1 olusturulacak, uygulamalar 6nem sirasina gore is sagligi ve
giivenligi agisindan incelenip, ders uygulamalarinin bu dogrultuda yapmasin

saglayacak, tanimlayici tipte bir caligmadir.

3.2. Arastirmanin yeri

Pendik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Sisli Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, Tasdelen IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Motorlu

Araclar Teknolojisi Alan1 Ogretmenleri.

Pendik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Motorlu Araglar Teknolojisi

Alan1 Otomotiv Elektromekanik Teknolojisi Dali 12. Sinif 6grencileri.

Isletmede Beceri Egitimi Dersi Uygulamalari icin 6grencilerin Staj yaptigi

otomotiv yetkili ve 6zel servisleri.

3.3. Arastirmanin evreni ve érneklemi

Arastirmanin evreni, 2014-2015 egitim gretim yilinda Istanbul ilinde bulunan
Milli Egitim Bakanligi’na bagli mesleki ve teknik Anadolu lisesi Motorlu Araglar
Teknolojisi Alan1 Otomotiv Elektromekanik Teknolojisi Dali gérev yapan motorlu

arag teknolojisi 6gretmenleri, egitim dgretim alan d6grencileri.

Isletmede Beceri Egitimi Dersi Uygulamalari igin 6grencilerin staj yaptig
otomotiv yetkili ve 6zel servisleri.
Evrenin tamamina ulagsmak miimkiin olmadig1 i¢in Orneklem alma yoluna

gidilmistir. Secilen 6rneklemden elde edilen bilgiler kullanilarak evren konusunda

dogru bilgilere ulagilmaya ¢alisilmistir.
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Tablo 1. Evren ve 6rneklem tablosu

Grup Evren Orneklem
Ogretmen 45 30
Ogrenci 63 30
Calisan 80 30
Toplam 90

Ogretmen sayisi: evren 45°dir. Arastirmaya katilmayr kabul eden 30 6gretmen
orneklemi olusturmustur.

Ogrenci sayisi: evren 63’dir. Veri toplanan zaman diliminde arastirmaya katilmak
icin goniilli olan 30 6grenci, 6rneklemi olusturmustur.

Servis sayisi ve ¢alisanlarinin sayisi: evren 80 kisidir. Veri toplanan zaman diliminde
arastirmaya katilmak i¢in goniillii olan 30 c¢alisan, 6rneklemi olusturmustur.

Aragtirmaya toplam 90 kisi dahil edilmistir.

3.4. Arastirmanin veri toplama araclari

Arastirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Arastirmada kullanilmak
tizere gelistirilen anket formu iki boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde anketi
dolduran kisilerin demografik bilgilerine (cinsiyet, yas vb.) ile is sagligi ve giivenligi
kapsamindaki gecirdigi hastaliklari, is kazalarn1 ve is saglhigt ve gilivenligi
egitimlerinin durumu hakkinda toplam 8 soru yoneltilmistir. Anketin ikinci
boliimiinde ise otomotiv elektromekanik teknolojisi dersindeki konularin otomotiv
servisler yetkili servislerinde kullanilip kullanilmadigr ile ilgili 12 soru, is saglig1 ve
giivenligi kurallarin1 uygulama ile ilgili 1 soru yoneltilmistir.

Ankette dikotom (¢ift sikl1), birden fazla segenekli soru seklini igeren nominal ve
ordinal olgekler ve 5 1i interval Olcek (5=tamamen katiliyorum, 1=hig
katilmiyorum) tipleri kullanilmastir.

Anket hazirlanirken literatiir ¢alismasi ve uzman goriigleri alinmistir. Anketler
okullara ve isletmelere giderek Ogretmen, Ogrenci ve calisanlarla yiiz yiize

yapilmistir.
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3.5. Verilerin analizi

Anket verileri SPSS 20 istatistik paket programi ile analiz edilmistir. Ankete
katilan 90 kisinin verdigi cevaplar ve demografik ozellikleri frekans dagilimlari,
ortalama ve standart sapma olarak sunulmustur. Arastirmada kullanilan anketteki her
bir soru i¢in, ankete katilanlarin katilim dereceleri [(1) hi¢cbir zaman, (2) ara sira,

(3)sik sik , (4) cogunlukla, (5) her zaman] Seklinde puanlandirilmistir.

Yapilan arastirmada, aralarinda anlam iliskisi oldugu diistiniilen veriler tek yonli
varyans analizi (ANOVA) ile hesaplanmis ve tablolar halinde sunulmustur.
Arastirma sonuglar1 P>0.05 anlamlilik diizeyinde degerlendirilmis, aritmetik
ortalama, standart sapma ve F degeri dogrultusunda olusturulan tablolar

yorumlanmustir.
3.6. Arastirmanin etik boyutu

Calismaya katilmayi kabul edenlerden sozel izin alinmistir.

3.7. Arastirmanin sinirhhiklar:

1. Arastirma staj alan1 olarak kullanilan bazi ara¢ yetkili servislerinde yapildigi

i¢in sonuglar genellenemez

2. Anket sonuglar1 analiz edilmeye baslandigi tarihten sonra ¢ikan otomotiv

teknolojileri dikkate alinmamistir
3. Veriler 6z bildirime dayali olarak toplanmaistir.

4. Arastirma, dgrenciler igin Pendik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

ile stnirhdir.

5. Arastirma, Pendik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Sisli Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Tasdelen IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Motorlu

Araclar Teknolojisi Alan1 Ogretmenleri ile sinirlidar.
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3.8. Arastirmanin degiskenleri

Arastirmada kullanilan degiskenler bagimli ve bagimsiz degiskenler olarak ele

alinabilir.

Bagimsiz degiskenler, ankete katilanlarin demografik ozelliklerini ifade eder.

Ankete katilanlarin yasi, cinsiyeti, egitim durumu, meslegi ve ¢aligsma siireleridir.

Bagimli degiskenler, ankete katilanlarin is kazas1 gegirip gegirmedigi, gecirdiyse
ne tiir is kazas1 gecirdigi, hastaliga yakalanip yakalanmadigi, yakalandiysa ne tiir
hastalifa yakalandig1, ISG egitimi alip almadig1 ve hareket kontrol sistemleri dersi

islem yapraklarinin yetkili servislerle uyumlu olup olmadigidir.

3.9. Arastirmanin sorulari

Aragtirmada degiskenlerle ilgili olarak ankete katilanlara asagidaki sorular

yoneltilecektir.

S-1: Otomotiv yetkili servislerinde kavrama sistemi arizalari tamir ve bakim gibi

islemler ile karsilastyor musunuz?

S-2: Otomotiv yetkili servislerinde mekanik vites kutusunun arizalari tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilastyor musunuz?

S-3: Otomotiv yetkili servislerinde otomatik vites kutusunun arizalari tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilasityor musunuz?

S-4: Otomotiv yetkili servislerinde diferansiyel ve akslarin arizalar1 tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilagiyor musunuz?

S-5: Otomotiv yetkili servislerinde fren sistemlerinin arizalari tamir ve bakim

gibi islemler ile karsilasiyor musunuz?

S-6: Otomotiv yetkili servislerinde direksiyon sistemlerinin arizalari tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilasiyor musunuz?

S-7: Otomotiv yetkili servislerinde siispansiyon sistemleri arizalari tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilasiyor musunuz?
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S-8: Otomotiv yetkili servislerinde tekerleklerin arizalar1 tamir ve bakim gibi

islemler ile karsilasiyor musunuz?

S-9: Otomotiv yetkili servislerinde egzoz emisyon kontrolii arizalar1 tamir ve

bakim gibi islemler ile karsilasiyor musunuz?

S-10: Otomotiv yetkili servislerinde ariza teshisi arizalari tamir ve bakim gibi

islemler ile karsilagiyor musunuz?

S-11: Otomotiv yetkili servislerinde periyodik bakimlarin arizalar1 gibi islemler

ile karsilasiyor musunuz?

S-12: Otomotiv yetkili servislerinde 6n diizen sistemleri arizalar1 tamir ve bakim

gibi islemler ile karsilagiyor musunuz?

S-13: Otomotiv yetkili servislerinde is saglig1 ve giivenligi kurallarini uyguluyor

musunuz?
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4. BULGULAR

Ankete verilen cevaplar, SPSS programina veri girisi olarak aktarilmistir.
Anketin birinci boliimiinde katilimcilarin demografik 6zeliklerine gore frekans ve
yiizdelik dagilim tablolar1 olusturulmustur. Ikinci boliimde ise ankete katilanlarmn
sorulara verdikleri cevaplara gore ortalama ve standart sapma tablolari
olusturulmustur. Bu boéliimde demografik 6zelliklere gore her bir sorunun ortalama

ve standart sapma, frekans ve anlamlilik diizeyi tablolari olusturulmustur.

4.1. Demografik Ozelliklerin Dagilimm

Asagidaki tabloda ankete katilanlarin demografik ozelliklerini; yas, cinsiyet,
meslek, egitim diizeyi, caligma siiresi, ge¢irdigi is kazasi, gecirdigi hastalik ve aldigi

ISG egitimleri degiskenlerinin F ve % dagilimlar: gosterilmistir.

Tablo 2. Cinsiyet degiskeni i¢in frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
Kadin 6 6,7 6,7
Erkek 84 93,3 100,0

Ankete katilanlarin cinsiyet degiskenine gore 6’1 (%6,7) kadin, 84’1 (%93,3)
erkek olarak dagilmaktadir.

Tablo 3.Yas degiskeni icin frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
15-18 yas 30 33,3 33,3
19-25 yas 8 8,9 42,2
26-33 yas 23 25,6 67,8
34-41 yas 22 24,4 92,2
42-49 yas 6 6,7 98,9
50 yas ve lizeri 1 1,1 100,0
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Ankete katilanlarin yas degiskenleri 30’u (%33,3) 15-18 yas, 8’1 (%8,9) 19-25
yas, 23’1 (%25,6) 26-33 yas, 22’1 (%24,4) 34-41 yas, 6’si (%6,7) 42-49 yas, 1’1
(%]1,1) 50 yas ve tizeri seklinde dagilmistir.

Tablo 4.Egitim diizeyi degiskeni icin frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
[kogretim 2 2,2 2,2
Lise 55 61,1 63,3
Yiiksekokul 1 11 64,4
Fakiilte 29 32,2 96,7
Yiiksek lisans ve iistii 3 3,3 100,0

Ankete katilanlar1 egitim diizeyi degiskenine gore 2’si (%2,2) ilkogretim
mezunu, 55’1 (%61,1) ortadgretim(lise) mezunu, 1’1 (%1,1) yiiksekokul mezunu, 29’1

(%32,2) fakiilte mezunu, 3’1 (%3,3) yiiksek lisans ve iistii mezunu olarak dagilmistir.

Tablo 5. Meslek degiskeni icin frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
Ogrenci 30 33,3 33,3
Ogretmen 23 25,6 58,9
Ogretmen(Atdlye sefi) 6 6,7 65,6
Ogretmen(Alan sefi) 1 1,1 66,7
Calisan 22 24,4 91,1
Calisan(Atolye sefi) 8 8,9 100

Ankete katilanlarin meslek degiskenine gore 30’u (%33,3) Ogrenci, 23’i
(%25,6) 6gretmen, 6’s1 (%6,7) 0gretmen(atolye sefi), 1’1 (%3,3) 6gretmen(alan sefi),
22’s1 (%24,4) calisan, 8’1 (%8,9) calisan(atolye sefi) seklinde dagilmstir.

Tablo 6. Calisma siiresi degiskeni icin frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
0-5 y1l 52 57,8 57,8
6-10 y1l 15 16,7 74,4
11-15 y1l 14 15,6 90,0
16-20 yil 2 2,2 92,2
20 y1l ve iizeri 7 7.8 100,0
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Ankete katilanlarin ¢calisma siireleri degiskenine gore 52°si (%57,8) 0-5 yil, 157si
(%16,7) 6-10 y1l, 14’1 (%15,6) 11-15 yil, 2’1 (%2,2) 16-20 yil, 7’si (%7,8) 20 yil ve

istii seklinde dagilmustir.

Tablo 7. Is kazasi degiskenine gore frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
Hafif yaralanmali kaza 44 48,9 48,9
Yaralanmasiz olay 46 51,1 100,0

Ankete katilanlarin is kazas1 degiskenine gore 44’°di (%48,9) hafif yaralanmali

kaza gecirmistir, 46’s1 (%51,1) yaralamasiz kaza seklinde dagilmstir.

Tablo 8. Hastalik gecirme degiskenine gore frekans ve yiizde degerleri

Gruplar F % Toplam %
Hayir 70 77,8 77,8
Kas iskelet 17 18,9 96,7
Cilt hastaliklar1 2 2,2 98,9
Akciger hastalig 1 1,1 100

Ankete katilanlarin hastalik gegirme degiskenine gore 70’1 (%77,8) her hangi bir
hastalik gecirmemistir, 17’si (%18,9) kas iskelet hastalig1, 2°1 (%2,2) cilt hastaligi,
1’1 (%]1,1) Akciger hastalig1 seklinde dagilmustir.

Tablo 9. Is saghg ve giivenligi egitimi degiskenine gore frekans ve yiizde
degerleri

Gruplar F % Toplam %
Is saglig1 ve giivenligi temel egitimi 54 60,0 60,0
C siift sertifikasi 4 4.4 64,4
Diger 32 35,6 100,0

Ankete katilanlarin 54’si (%60) is saglig1 ve glivenligi temel egitimi, 4’1 (%4,4) C
siufi sertifikasi, 32°si (%35,6) diger seklinde dagilmigtir.
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4.2.Anket Sorularimin Ortalama ve Standart Sapmasi

Asagidaki tabloda ankette sorulan sorularin, katilimcilarin verdigi cevaplara gore
ortalamasi ve standart sapmasi bulunarak MEGEP modiil uygulamalarinin otomotiv

servislerinde kulanim diizeyi bulunmustur.

Tablo 10. MEGEP modiil uygulamalarimin otomotiv servislerinde kulamim
diizeyi

Boyutlar N % Ort. Std. Sapma
Ara sira 3 3,3
. . Sik sik 1 1,1
K t 4589 0,685
avrama sistem Cogunlukla 26 289
Her zaman 60 66,7
Sik sik 7 7,8

Mekanik vites kutulart ~ Cogunlukla 43 478 4,367 0,626
Her zaman 40 44 4

Ara sira 1 1,1
o Sik sik 27 30,0
Otomatik vites kutulari Cogunlukla . 30,0 4,067 0,859
Her zaman 35 38,9
Ara sira 2 2,2
. . Sik sik 13 14,4
Diferansiyel ve akslar Cogunlukla 33 36,7 4,278 0,794
Her zaman 42 46,7
Sik sik 7 7,8
Fren sistemleri Cogunlukla 15 16,7 4,678 0,615
Her zaman 68 75,6
Ara sira 1 1,1
. . . . Sik sik 7 7,8
Direksiyon sistemleri Cogunlukla 30 333 4,478 0,691
Her zaman 52 57,8
Sik sik 18 20,0
Stispansiyon sistemleri ~ Cogunlukla 21 23,3 4,367 0,800
Her zaman 51 56,7
Ara sira 3 3,3
Sik sik 16 17,8
Tekerlekler Cogunlukla 36 400 4,144 0,829
Her zaman 35 38,9
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Tablo 10. MEGEP modiil uygulamalarinin otomotiv servislerinde kulamim
diizeyi (Devami)

Boyutlar N % Ort. Std. Sapma
Ara sira 2 2,2
Sik sik 22 24 4
Egzoz emisyon kontrolii Ci)gs:nlukla 32 35,6 4,089 0,843
Her zaman 34 37,8
Sik sik 4 4.4
Ariza teshisi Cogunlukla 25 27,8 4633 0,570
Her zaman 61 67,8
Higbir zaman 1 1,1
Ara sira 3 3,3
Periyodik bakimlar Sik sik 6 6,7 4,422 0,848
Cogunlukla 27 30,0
Her zaman 53 58,9
Ara sira 2 2,2
. Sik sik 10 11,1
On dii istemleri ' 4,422 0,779
n diizen sistemleri Cogunlukla 26 289
Her zaman 52 57,8
Ara sira 15 16,7
ISG kurallarini Sik sik 31 34,4
' 3,478 0,951
uyguluyor musunuz? Cogunlukla 30 33,3
Her zaman 14 15,6
Total 90 100,0
Tabloya gore;
Katilimeilarin;

%66,7’s1 kavrama sistemi uygulamalar1 ile her zaman, %3,3’i ara sira

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,589+0,685).

%44,4’ti mekanik vites kutulart uygulamalari ile her zaman, %7,8’1 sik sik

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,367+0,626).

%38,9’u otomatik vites kutulari uygulamalan ile her zaman, %]1,1’1 ara sira

karsilagtigini ifade etmistir (Ort:4,067+0,859).

%46,7°1 diferansiyel ve akslar uygulamalar1 ile her zaman, %2,2’1 ara sira

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,278+0,794).
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%76,6°1 fren sistemleri uygulamalari ile her zaman, %7,8’1 sik sik karsilastigini
ifade etmistir (Ort:4,678+0,615)

%57,8’1 direksiyon sistemleri uygulamalari ile her zaman, %1,1’1 ara sira

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,478+0,615)

%56,7°1 siispansiyon sistemleri uygulamalari ile her zaman, %20,0’1 sik sik

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,367+0,800).

%38,9’u tekerlekler uygulamalar ile her zaman, %3,3liara sira karsilagtigini
ifade etmistir (Ort:4,144+0,829).

%37,8’1 egzoz emisyon kontrolii uygulamalar ile her zaman, %2,2’1 ara sira

karsilagtigini ifade etmistir (4,089+0,843).

%67,8’1 ariza teshisi uygulamalar ile her zaman, %4,4’1 sik sik karsilastigini

ifade etmistir (Ort:4,663+0,570).

%58,9’u periyodik bakimlar uygulamalar ile her zaman, %1,1’1 hi¢gbir zaman

karsilagtigini ifade etmistir (Ort:4,422+0,848).

%57,8’1 on diizen sistemi uygulamalar1 ile her zaman, %2,2’i ara sira

karsilastigini ifade etmistir (Ort:4,422+0,779).

%15,6’1 atdlyede ISG kurallarmi uyguluyor musunuz? Sorusuna her zaman,
%16,7°1 ara sira karsilastigini ifade etmistir (Ort:3,478+0,951).

4.3. Anket Degiskenlerine Gore Ortalama, Standart Sapma, F ve P

Ankete katilanlarin her bir soruya verdikleri cevaplar demografik o6zelliklere
gore ortalama, standart sapma, F ve P tablolar1 olusturulacaktir. Bu tablo degerleri

SPSS 20 analiz programinda ANOV A analizi kullanilarak degerler bulunacaktir.

4.3.1. Kavrama sistemi uygulamasi ile karsilasiima durumunun demografik

ozelliklere gore istatistiksel analizi

Kavrama sistemi sorusunun meslege ve caligma siiresine gore degisim tablolar

olusturulacaktir.
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Tablo 11.Kavrama sistemi uygulamasi ile karsilasiima durumunun meslege
gore degisimi

Gruplar N ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,533 0,507

Ogretmen 23 4,826 0,491

Ogretmen(Atdlye sefi) 6 4,833 0,408

Ogretmen(Alan scfi) 1 4000 0 1735 135
Calisan 22 4,318 1,041

Calisan(Atolye sefi) 8 4,750 0,463

Ankete katilanlarin “Kavrama sistemi” sorusunun meslek degiskenine gore
anlaml bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplari soruya benzer cevaplar verdikleri goriilmiistiir.

(F=1,735;p=0,135>0.05)

Tablo 12. Kavrama sistemi uygulamasi ile karsilasiima durumunun ¢calisma
siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,500 0,728

6-10 y1l 15 4,800 0,414

11-15 y1l 14 4,429 0,852 1,620 177
16-20 y1l 2 5,000 0

20 y1l ve iizeri 7 5,000 0

Ankete katilanlarin “Kavrama sistemi” sorusunun ¢alisma siiresi degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir. Farkli ¢alisma siiresine gore gruplarin soruya benzer cevaplar

verdikleri goriilmistiir. (F=1,620;p=0,177>0.05)
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4.3.2. Mekanik vites kutular1 sorusunun degiskenlerine goére Ortalama,

Standart Sapma, F ve P dagilim

Mekanik vites kutulari sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 13. Mekanik vites kutulari uygulamasi ile karsilasiima durumunun
meslege gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,567 0,504

Ogretmen 23 4,130 0,548

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,167 0,408

Ogretmen(Alan sefi) 1 4,000 0 1521 192
Calisan 22 4,409 0,734

Calisan(Atolye sefi) 8 4,375 0,916

Ankete katilanlarin “Mekanik vites kutular1” sorusunun meslek degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel ag¢idan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistir. (F=1,521;p=0,192>0.05)

Tablo 14. Mekanik vites kutular1 uygulamasi ile karsilasilma durumunun
calisma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 yil 52 4,423 0,572

6-10 yil 15 4,200 0,676

11-15 y1l 14 4,286 0,726 0,458 0,766
16-20 yil 2 4,500 0,707

20 y1l ve tizeri 7 4,429 0,787

Ankete katilanlarin “Mekanik vites kutular’” sorusunun g¢alisma degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamustir. Farkli calisma siiresi gruplarinin soruya benzer cevaplar

verdikleri gorilmistir. (F=1,521;p=0,766>0.05)
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4.3.3. Otomatik vites Kkutular1 sorusunun degiskenlerine gore ortalama,

standart sapma, F ve P dagilinm

Otomatik vites kutular1 sorusunun meslege ve c¢alisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 15. Otomatik vites kutular1 uygulamasi ile karsilasiima durumunun
meslege gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 3,700 0,837

Ogretmen 23 3,652 0,832

Ogretmen(Atolye sefi) 6 3,667 0,816

Ogretmen(Alan sefi) 1 4,000 0 0848 0520
Calisan 22 4,091 1,109

Calisan(Atolye sefi) 8 4,125 0,991

Ankete katilanlarin “Otomatik vites kutular1” sorusunun meslek degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalart arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamustir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistiir.(F=0,848;p=0,520>0.05)

Tablo 16. Otomatik vites kutulari s uygulamasi ile karsilasiima durumunun
calisma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 3,750 0,837

6-10 y1l 15 3,933 1,163

11-15 y1l 14 3,857 0,949 0,404 0,806
16-20 y1l 2 4,500 0,707

20 y1l ve tizeri 7 3,857 1,069

Ankete katilanlarin  “Otomatik vites kutular’” sorusunun c¢alisma siiresi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamistir. Calisma stireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri goriilmiistiir.(F=0,404;p=0,806>0.05)
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4.3.4. Diferansiyel ve akslar sorusunun degiskenlerine gore ortalama, standart

sapma, F ve P dagilim

Diferansiyel ve akslar sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 17. Diferansiyel ve akslar uygulamasi ile karsilasiima durumunun
meslege gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,467 0,681

Ogretmen 23 4,435 0,662

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,333 1,211

Ogretmen(Alan sefi) 1 4,000 0 1548 184
Calisan 22 4,000 0,873

Calisan(Atolye sefi) 8 3,875 0,835

Ankete katilanlarin “Diferansiyel ve akslar” sorusunun meslek degiskenine gére
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarmin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistiir.(F=1,548;p=0,184>0.05)

Tablo 18. Diferansiyel ve akslar uygulamasi ile karsilasiima durumunun
calisma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,404 0,774

6-10 y1l 15 4,200 0,775

11-15 y1l 14 3,786 0,802 1,884 0,121
16-20 y1l 2 4,500 0,707

20 y1l ve tizeri 7 4,429 0,787

Ankete Kkatilanlarin “Diferansiyel ve akslar” sorusunun ¢alisma siiresi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamugtir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri goriilmiistiir.(F=1,884;p=0,121>0.05)
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4.3.5. Fren sistemleri sorusunun degiskenlerine gore Ortalama, Standart

Sapma, F ve P dagilim

Fren sistemleri sorusunun meslege ve calisma siiresine degisim tablolari

olusturulacaktir.

Tablo 19. Fren sistemleri uygulamasi ile karsilasiima durumunun meslege gore
degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,633 0,615

Ogretmen 23 4,739 0,541

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,500 0,548

Ogretmen(Alan sefi) 1 3,000 0 2,254 0,056
Calisan 22 4,682 0,716

Calisan(Atolye sefi) 8 5,000 0

Ankete katilanlarin “Fren sistemleri” sorusunun meslek degiskenine gore
anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel ag¢idan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

goriilmiistiir. (F=2,254;p=0,056>0.05)

Tablo 20. Fren sistemleri uygulamasi ile karsilasiima durumunun ¢calisma
siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,635 0,687

6-10 y1l 15 4,800 0,414

11-15 yil 14 4,714 0,611 0,263 0,901
16-20 yil 2 4,500 0,707

20 y1l ve tizeri 7 4,714 0,488

Ankete katilanlarin “Fren sistemleri” sorusunun ¢aligsma siiresi degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel ag¢idan anlamli
bulunmamustir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmistiir.(F=0,263;p=0,901>0.05)
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4.3.6. Direksiyon sistemleri sorusunun degiskenlerine gore Ortalama, Standart

Sapma, F ve P dagilim

Direksiyon sistemleri sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 21. Direksiyon sistemleri uygulamasi ile karsilasilma durumunun meslege
gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,333 0,802

Ogretmen 23 4,696 0,635

Ogretmen(Atdlye sefi) 6 4,500 0,837

Ogretmen(Alan sefi) 1 3000 0 2,044 0,081
Calisan 22 4,091 0,868

Calisan(Atolye sefi) 8 4,375 0,744

Ankete katilanlarin “Direksiyon sistemleri” sorusunun meslek degiskenine gére
anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

goriilmiistiir. (F=2,044;p=0,081>0.05)

Tablo 22. Direksiyon sistemleri uygulamasi ile karsilasiima durumunun
calisma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 yil 52 4,288 0,825

6-10 yil 15 4,467 0,743

11-15 y1l 14 4,357 0,842 0,945 0,442
16-20 y1l 2 4,000 1,414

20 y1l ve iizeri 7 4,857 0,378

Ankete katilanlarin  “Direksiyon sistemleri” sorusunun g¢alisma siiresi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan ANOVA testi sonucunda grup ortalamalar arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamustir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri goriilmiistiir.(F=0,945;p=0,442>0.05)
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4.3.7. Siispansiyon sistemleri sorusunun degiskenlerine gore ortalama, standart

sapma, F ve P dagilim

Siispansiyon sistemleri sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 23 Siispansiyon sistemleri uygulamasi ile karsilasiima durumunun
meslege gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,333 0,802

Ogretmen 23 4,696 0,635

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,500 0,837

Ogretmen(Alan sefi) 1 3,000 0 2,044 0,081
Calisan 22 4,091 0,868

Calisan(Atolye sefi) 8 4,375 0,744

Ankete katilanlarin “Siispansiyon sistemleri” sorusunun meslek degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalart arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistiir.(F=2,044;p=0,081>0.05)

Tablo 24. Siispansiyon sistemleri uygulamasi ile karsilasilma durumunun
calisma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,288 0,825

6-10 y1l 15 4,467 0,743

11-15 y1l 14 4,357 0,842 0,945 0,442
16-20 y1l 2 4,000 1,414

20 y1l ve tizeri 7 4,857 0,378

Ankete katilanlarin “Siispansiyon sistemleri” sorusunun c¢alisma siiresi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamistir. Caligsma stireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri gériilmiistiir.(F=0,945;p=0,442>0.05)
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4.3.8. Tekerler sorusunun degiskenlerine gore Ortalama, Standart Sapma, F ve

P dagilinm

Tekerler sorusunun meslege ve c¢alisma siiresine gore degisim tablolar

olusturulacaktir.

Tablo 25. Tekerlekler uygulamasi ile karsilasilma durumunun meslege gore
degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,300 0,750

Ogretmen 23 4,043 0,706

Ogretmen(Atolye sefi) 6 3,667 0,816

Ogretmen(Alan sefi) 1 5,000 0 1,346 0,253
Calisan 22 4,000 1,024

Calisan(Atolye sefi) 8 4,500 0,756

Ankete katilanlarin “Tekerler” sorusunun meslek degiskenine gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA testi
sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamistir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

goriilmistiir.(F=1,346;p=0,253>0.05)

Tablo 26. Tekerlekler uygulamasi ile karsilasilma durumunun ¢alisma siiresine
gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,135 0,841

6-10 y1l 15 4,200 0,862

11-15 y1l 14 4,214 0,893 0,107 0,980
16-20 y1l 2 4,000 1,414

20 y1l ve tizeri 7 4,000 0,577

Ankete katilanlarin “Tekerler” sorusunun c¢alisma siiresi degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmistiir.(F=0,107;p=0,980>0.05
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4.3.9. Egzoz emisyon sistemi sorusunun degiskenlerine gore Ortalama,

Standart Sapma, F ve P dagilim

Egzoz emisyon sistemi sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 27. Egzoz emisyon kontrol sistemi uygulamasi ile karsilasiima
durumunun meslege gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,000 0,909

Ogretmen 23 4,173 0,834

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,333 0,816

Ogretmen(Alan sefi) 1 3,000 0 0.565 0,726
Calisan 22 4,136 0,833

Calisan(Atolye sefi) 8 4,000 0,755

Ankete katilanlarin “Egzoz emisyon sistemi” sorusunun meslek degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalart arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistiir.(F=0,565;p=0,726>0.05)

Tablo 28. Egzoz emisyon kontrol sistemi uygulamasi ile karsilasilma
durumunun cahsma siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,057 0,826

6-10 y1l 15 4,133 0,743

11-15 y1l 14 4,000 0,960 0,346 0,846
16-20 y1l 2 4,000 1,414

20 y1l ve tizeri 7 4,428 0,975

Ankete katilanlarin  “Egzoz emisyon sistemi” sorusunun ¢alisma siiresi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamistir. Caligsma stireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri gériilmiistiir.(F=0,346p=0,846>0.05)
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4.3.10. Ariza teshisi sorusunun degiskenlerine gore Ortalama, Standart Sapma,

F ve P dagilim

Arniza teshisi sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim tablolari

olusturulacaktir.

Tablo 29. Ariza teshisi uygulamasi ile karsilasilma durumunun meslege gore
degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,600 0,675

Ogretmen 23 4,739 0,449

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,500 0,548

Ogretmen(Alan sefi) 1 3,000 0 2031 0,082
Calisan 22 4,682 0,477

Calisan(Atolye sefi) 8 4,625 0,518

Ankete katilanlarin “Ariza teshisi” sorusunun meslek degiskenine gore anlaml
bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA testi
sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarmin soruya benzer cevaplar verdikleri

goriilmistiir.(F=2,031;p=0,082>0.05)

Tablo 30. Ariza teshisi uygulamasi ile karsilasilma durumunun ¢alisma
siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,635 0,595
6-10 y1l 15 4,733 0,458
11-15 y1l 14 4,500 0,650 0,359 0,837
16-20 y1l 2 4,500 0,707
20 y1l ve tizeri 7 4,714 0,488

Ankete katilanlarin “Ariza teshisi” sorusunun c¢alisma siiresi degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmiistiir.(F=0,359;p=0,877>0.05)
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4.3.11. Periyodik bakimlar sorusunun degiskenlerine gore Ortalama, Standart

Sapma, F ve P dagilim

Periyodik bakimlar sorusunun meslege ve c¢alisma siliresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 31. Periyodik bakimlar uygulamasi ile karsilasiilma durumunun meslege
gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,467 0,629

Ogretmen 23 4522 0,730

Ogretmen(Atolye sefi) 6 4,500 0,837

Ogretmen(Alan sefi) 1 4,000 0 0.261 0933
Calisan 22 4,318 1,041

Calisan(Atolye sefi) 8 4,250 1,389

Ankete katilanlarin “Periyodik bakimlar” sorusunun meslek degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarmin soruya benzer cevaplar verdikleri

gortilmistiir.(F=0,261;p=0,933>0.05)

Tablo 32. Periyodik bakimlar uygulamasi ile karsilasilma durumunun calisma
siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 y1l 52 4,442 0,698

6-10 y1l 15 4,400 0,986

11-15 y1l 14 4,071 1,269 1,321 0,269
16-20 y1l 2 5,000 0

20 y1l ve tizeri 7 4,857 0,378

Ankete katilanlarin “Periyodik bakimlar” sorusunun c¢alisma siiresi degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamugtir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer

cevaplar verdikleri gériilmiistiir.(F=1,321;p=0,269>0.05)
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4.3.12. On diizen sistemleri sorusunun degiskenlerine gére ortalama, standart

sapma, F ve P dagilim

On diizen sistemleri sorusunun meslege ve calisma siiresine gore degisim

tablolar1 olusturulacaktir.

Tablo 33. On diizen sistemleri uygulamasi ile karsilasilma durumunun meslege
gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
Ogrenci 30 4,300 0,837

Ogretmen 23 4,652 0,573

Ogretmen(Atdlye sefi) 6 4,667 0,516

Ogretmen(Alan sefi) 1 5,000 0 0,931 0465
Calisan 22 4,318 0,780

Calisan(Atolye sefi) 8 4,250 1,165

Ankete katilanlarm “On diizen sistemleri” sorusunun meslek degiskenine gore
anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamustir. Farkli meslek gruplarinin soruya benzer cevaplar verdikleri

goriilmiistiir.(F=0,931;p=0,465>0.05)

Tablo 34. On diizen sistemleri uygulamasi ile karsilasiima durumunun ¢alisma
siiresine gore degisimi

Gruplar N Ort. Std. Sapma F P
0-5 yil 52 4,346 0,789

6-10 yil 15 4,600 0,507

11-15 y1l 14 4,214 1,051

16-20 y1l 2 5,000 0 1,4170,235
20 y1l ve tizeri 7 4,857 0,378

Toplam 90 4,422 0,779

Ankete katilanlarin “On diizen sistemleri” sorusunun c¢alisma siiresi degiskenine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
ANOVA testi sonucunda grup Ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamustir. Calisma siireleri farkli olan guruplarin soruya benzer
cevaplar verdikleri gériilmiistiir.(F=1,417;p=0,235>0.05)

66



4.3.13. Hareket kontrol sistemleri modiil uygulamalar1 is ve islem yapraklar:

siireleri

Is ve islem yapraklan siireleri MEGEP ders bilgi formlarinda belirtilen isin
yapilis siireleri incelenmistir. Bu siireler temel alinarak isin ISG kurallarina uyarak

tamir sirasinda siire tutulmustur. Bu siireler agagida belirtilmistir.

Tablo 35. Hareket kontrol sistemleri modiil uygulamalari is ve islem yapraklar

siireleri
Modiil ders bilgi IS.G kurallarma iSG kurallarna
formunda dikkat etmeden .
Boyutlar P - uygun isin
onerilen isin isin yapihs L
. . yapilis siiresi
yapihis siiresi suiresi
Kavrama Sistemi 300 dk. 320 dk. 400 dk.
Mekanik Vites Kutulari 240 dk. 260 dk. 300 dk.
Otomatik Vites Kutular1 240 dk. 260 dk. 320 dk.
Diferansiyel Ve Akslar 360 dk. 380 dk. 400 dk.
Fren Sistemleri 180 dk. 190 dk. 220 dk.
Direksiyon Sistemleri 240 dk. 240 dk. 290 dk.
Siispansiyon Sistemleri 120 dk. 130 dk. 150 dk.
Tekerlekler 360 dk. 370 dk. 400 dk.
Egzoz Emisyon Kontrolii 60 dk. 70 dk. 90 dk.
Ariza Teshisi 420 dk. 420 dk. 500 dk.
Periyodik Bakimlar 270 dk. 270 dk. 350 dk.
On Diizen Sistemleri 180 dk. 190 dk. 210 dk.

Kavrama sistemi uygulamasmin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 400
dakika, ISG kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 320 dakika ve modiil ders bilgi
formunda onerilen isin yapilis siiresi 300 dakika olarak tespit edilmistir. Mekanik
vites kutular1 uygulamasmin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 300 dakika,
ISG kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 260 dakika ve modiil ders bilgi formunda
Onerilen isin yapilis siiresi 240 dakika olarak tespit edilmistir. Otomatik vites kutusu
uygulamasinin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 320 dakika, iSG kurallarina
uymadan isin yapilis siiresi 260 dakika ve modiil ders bilgi formunda Onerilen isin

yapilis siiresi 240 dakika olarak tespit edilmistir.
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Diferansiyel ve akslar uygulamasinin iSG kurallarma uyarak isin yapilis siiresi 360
dakika, ISG kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 380 dakika ve modiil ders bilgi
formunda Onerilen isin yapilis siiresi 400 dakika olarak tespit edilmistir. Fren
sistemleri uygulamasmin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 180 dakika, ISG
kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 190 dakika ve modiil ders bilgi formunda
oOnerilen isin yapilis siiresi 220 dakika olarak tespit edilmistir. Direksiyon sistemleri
uygulamasinin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 240 dakika, iSG kurallarina
uymadan isin yapilis siiresi 240 dakika ve modiil ders bilgi formunda onerilen isin
yapilis siiresi 290 dakika olarak tespit edilmistir. Siispansiyon sistemleri
uygulamasinin ISG kurallarina uyarak isin yapilis siiresi 120 dakika, iSG kurallarina
uymadan isin yapilig siliresi 130 dakika ve modiil ders bilgi formunda 6nerilen isin
yapilis siiresi 150 dakika olarak tespit edilmistir. Tekerlekler uygulamasinin ISG
kurallarma uyarak isin yapilis siiresi 360 dakika, ISG kurallarina uymadan isin
yapilis siiresi 370 dakika ve modiil ders bilgi formunda Onerilen isin yapilis siiresi
400 dakika olarak tespit edilmistir. Egzoz emisyon kontrolii uygulamasinmn ISG
kurallaria uyarak isin yapilis siiresi 60 dakika, ISG kurallarina uymadan isin yapilis
stiresi 70 dakika ve modiil ders bilgi formunda onerilen isin yapilis siiresi 90 dakika
olarak tespit edilmistir. Ariza teshisi uygulamasmnin ISG kurallarina uyarak isin
yapilis siiresi 420 dakika, modiil ders bilgi formunda 6nerilen igin yapilis stiresi 500
dakika olarak tespit edilmistir. Periyodik bakimlar uygulamasinin ISG kurallarma
uyarak isin yapilis siiresi 270 dakika, ISG kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 270
dakika ve modiil ders bilgi formunda onerilen igin yapilis siiresi 350 dakika olarak
tespit edilmistir. On diizen sistemleri uygulamasmin ISG kurallarina uyarak isin
yapilis siiresi 180 dakika, ISG kurallarina uymadan isin yapilis siiresi 190 dakika ve
modiil ders bilgi formunda Onerilen isin yapilis siiresi 210 dakika olarak tespit

edilmistir.
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5. TARTISMA VE SONUC

Tiim 15 kazalar1 ve meslek hastaliklar1 is giicii ve iiretim kayiplarina neden
olmaktadir. Ulkemizde SGK istatistiklerine baktigimizda 2012 yilinda 74,871 is
kazas1 olurken bu say1r 2013 yili itibari ile 191,389 olmustur. Bu sonuglan iilke

ekonomisi kaybi olarak diisiindiigiimiizde biiyiik bir kayiptir.

Otomotiv servislerindeki bakim gorevinde calisanlar bir¢ok tehlikeye maruz

kalmaktadir. Bunlar; fiziksel, kimyasal ve psikososyal tehlikelerdir.

Otomotiv servis ¢aligsanlart caligma aninda giiriiltiiye, neme, kétii havalandirma,
farkli sicakliklara, agir makine pargalari, alet ve ekipmanlarin kaldirilmasina egilerek
caligma gibi bir¢ok tekrarlanan hareketlere, bakim isinin 6zelliginden kaynaklanan
strese maruz kalmaktadir. Bunlarin sonucunda kanser, isitme problemleri, cilt
hastaliklari, solunum rahatsizliklari, kas-iskelet hastaliklar1 gibi saglik problemleri
olusabilmektedir. Bu etkilerin zararin1 en aza indirmek ig¢in ¢alisanlara ve isverene

ISG kurallar1 egitimlerinin gerekliligi anlatilarak benimsetilmesi gerekmektedir.

Bu calismada otomotiv yetkili servislerinde ¢alisacak elemanlarin meslek
liselerindeki at6lyelerde uygulama yaparken is giivenligi kurallarina uymalarini,
yasamlari boyunca gilivenlik kiiltiirii olusturmak amaci is ve islem yapraklan
hazirlanmistir. Is ve islem yapraklari hazirlanirken uygulamalar gorsel olarak

desteklemek amaci ile fotograflar ¢ekilmistir.

Ankette sorulacak sorular atdlye uygulamalari dikkate alinarak belirlenmistir.
Anket iki boliimden olusturulmus: [. Bolimde ankete katilanlarin yasi, cinsiyeti,
egitim durumu, meslegi ve ¢aligsma siiresi, is kazas1 gegirip gegirmedigi, gegirdiyse
ne tiir is kazas1 gecirdigi, gecirdigi hastalik olup olmadigi, gegirdi ise ne tiir hastalik
gecirdigi, ISG egitimi alip almadig1 ve ISG egitimi aldi ise hangi egitimi ald1. II.
Boliimde ise: Ankete katilanlarin hareket kontrol sistemleri dersi islem yapraklarinin

yetkili servislerle uyumlu olup olmadigidir.

Bu ama¢ dogrultusunda yola ¢ikarak Ogretmen, Ogrenci ve Otomotiv
servislerinde caliganlarla bir anket diizenlenmistir. 45 6gretmen, 63 6grenci ve 80

servis caligsan1 olmak iizere 188 anket formu planlanmaistir.
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Veri toplanan zaman diliminde aragtirmaya katilmak i¢in goniillii olan 30 6gretmen,
30 ogrenci ve 30 calisan Orneklemi olusturulmustur. Bu anketlerin analizleri

yapilmaistir.

Anketler SPSS analiz programinda ankete katilanlarin demografik 6zelliklerini;
yas, cinsiyet, meslek, egitim diizeyi, calisma siiresi, gecirdigi is kazasi, hastalik
gecirme ve aldign ISG egitimleri degiskenlerinin F ve % dagilimlari bulunmus,
ankette sorulan sorularin, katilimeilarin verdigi cevaplara gore ortalama ve Standart
Sapma bulunarak MEGEP modiil uygulamalarinin otomotiv servislerinde kulanim
diizeyi bulunmustur. Ankete katilanlarin her bir soruya verdikleri cevaplar
demografik ozelliklere gore ortalama, Standart Sapma, F ve P tablolar t-testi ve

ANOVA analizi ile anlamlilik diizeyleri bulunmustur.

Ankete katilanlarin demografik 6zelliklerini; yas, cinsiyet, meslek, egitim
diizeyi, ¢alisma siiresi, gecirdigi is kazasi, hastalk ve aldigi ISG egitimleri
degiskenlerinin F ve % dagilimlarinda %93,3 erkek, %58,9 19-41 yas araliginda,
%61,1 lise mezunu, %58,8 0-5 yil arasi calisan, %51,1 yaralanmasiz is kazasi
gecirmis, %77,8 hastalik gegcirmemis %60 is saghigr ve giivenligi temel egitimi
almistir. Cikan sonucglara baktifimizda calisanlarin ¢ogunlugunun lise mezunu
oldugu ve is saghigi ve giivenligi temel egitimini aldig1 ortaya ¢ikmistir. Ancak is
kazas1 gecirmeyen yoktur. Hastalik gecirenlerde %22,2 gibidir. Bu sebepten dolay1

lisede verilecek ISG egitimi 6nemi daha da artmaktadir.

Ankette sorulan sorularin, katilimcilarin verdigi cevaplara gore ortalama ve
standart sapmasi bulunarak MEGEP modiil uygulamalarinin otomotiv servislerinde
kulanim diizeyleri: %66,7°si kavrama sistemi, %44,4’1i mekanik vites kutulari,
%38,9’u otomatik vites kutulari, %46,7°1 diferansiyel ve akslar, %76,6’1 fren
sistemleri, %57,8’1 direksiyon sistemleri, %56,7’i siispansiyon sistemleri, %38,9’u
tekerlekler, %37,8’1 egzoz emisyon Kkontrolii,%67,8’1 ariza teshisi, %58,9’u
periyodik bakimlar, %57,8’i on diizen sistemi uygulamalart ile her zaman
karsilastigini ifade etmistir. %34,4’ii atdlyede I1SG kurallarini uyguluyor musunuz?

Sorusuna sik sik, uyguladigini ifade etmistir.

Cikan sonuglara baktigimizda MEGEP modiill uygulamalarimin otomotiv

servislerinde her zaman kullanildigini gostermistir.
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Ancak atdlyede ISG kurallarmi uyguluyor musunuz? Sorusuna verilen cevapta
cogunluk “sik sik” uyguladigini kurallara uymayanlarinda oldugunu, ISG egitiminin
yetersiz oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Uygulama sorularinin karsilagilma durumunun demografik ozelliklere gore
istatistiksel analizi yapilmistir. Ankete katilanlarin her bir soruya verdikleri cevaplar
demografik ozelliklerden meslege ve galisma siiresine gore ANOVA analizi ile
anlamlilik diizeyleri: Kavrama sistemi sorusunun Tablo 11°de p=0,135>0.05 ve
Tablo 12°de p=0,177>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmiistir. Mekanik vites kutusu sorusunun Tablo 13’te p=0,192>0.05
ve Tablo 14°de p=0,766>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel a¢idan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmistiir. Otomatik vites kutusu sorusunun Tablo 15’de p=0,520>0.05
ve Tablo 16°da p=0,806>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmustiir. Diferansiyel ve akslar sorusunun Tablo 27’de p=0,184>0.05
ve Tablo 18’de p=0,121>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmiistiir. Fren sistemi sorusunun Tablo 19°da p=0,056>0.05 ve Tablo
20’de p=0,901>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalarn arasindaki fark
istatistiksel acidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmiistiir. Direksiyon sistemi sorusunun Tablo 21’de p=0,081>0.05 ve
Tablo 22’de p=0,442>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel a¢idan anlamli bulunmamustir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmistiir. Siispansiyon sistemi sorusunun Tablo 23’de p=0,081>0.05 ve
Tablo 24°de p=0,442>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar
verdikleri goriilmiistiir. Tekerlekler sorusunun Tablo 25°de p=0,253>0.05 ve Tablo
26’da p=0,980>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalarn arasindaki fark
istatistiksel acidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar

verdikleri goriilmiistiir.
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Egzoz emisyon kontrolii sorusunun Tablo 27’de p=0,726>0.05 ve Tablo 28’de
p=0,846>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar verdikleri
goriilmiistiir. Ariza teshisi sorusunun Tablo 29’da p=0,082>0.05 ve Tablo 30’da
p=0,837>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamustir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar verdikleri
goriilmistiir. Periyodik bakim sorusunun Tablo 31’de p=0,933>0.05 ve Tablo 32’de
p=0,269>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmamustir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar verdikleri
goriilmiistiir. On diizen sistemleri sorusunun Tablo 33’de p=0,465>0.05 ve Tablo
34’de p=0,235>0.05 sonucu bulunmustur. Grup ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel acidan anlamli bulunmamistir. Farkli gruplarin soruya benzer cevaplar

verdikleri goriilmiistiir.

Analiz sonucunda meslege ve galisma siiresine gore anlamlilik diizeyleri P>0,05

biiyiik oldugundan gruplar bu sorulara benzer cevaplar verdikleri ortaya ¢ikmustir.

Ankete katilan 6gretmen, 6grenci ve otomotiv servis ¢aliganlarinin her bir soruya
verdikleri cevaplarda meslegi ve c¢alisma siireleri farkli olmasina ragmen

uygulamalarin otomotiv servislerinde kullanildigini géstermektedir.

Ankete katilanlar ISG kurallarini uyguluyor musunuz? Sorusuna ara sira %16,7,

sik sik %34,4, cogunlukla, %33,3, her zaman %15,6 cevaplar1 verilmistir.

Tablo 9’a gore %60 is saghg ve giivenligi temel egitimi, 4’4 (%4,4) C smifi
sertifikas1 almis olmasina ragmen ankete katilanlarin her zaman ISG kurallarim
uygularim diyenlerin orani diisiiktiir. Bu sonug¢ ankete katilanlarmn ISG kiiltiirii

olugmadigi ve egitimlerin yetersiz oldugu sonucu ¢ikmaktadir.

Tablo 35°te is ve islem yapraklarinin uygulama stireleri verilmistir. Bu siireler
ISG kurallarma uyarak ve uymayarak olarak uygulanmistir. Ayrica modiil uygulama
siireleri de verilmistir. Tablodan ¢ikan sonuca baktigimizda ISG kuralarina uygun
calisma yapildiginda isi bitirme siiresi artmaktadir. Siirenin fazla olmasi zaman
kaybina neden oldugu diisiiniilmektedir. Bu sebepten dolayr ISG kurallarina
uymadan c¢alisma tercih edilmektedir. Bu durum is kazalarinin ve meslek

hataliklarinin artmasina neden olmaktadir.
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Sonuc olarak;

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Motorlu Araglar Teknolojisi Alan1 Hareket
Kontrol Sistemleri dersi 6grencileri ISG egitimlerinin dnemini bilen ve giincel arag
bilgisine sahip olarak yetistirilmelidir. Bu amagla ISG kuralar1 uygulayan ve mesleki
tehlikelere karst onlemler alan dgrenciler yetistirmek amaciyla is ve islem yapraklari,

gorsel olarak desteklemek amaci ile fotografli olarak hazirlanmigtir.

Hareket Kontrol Sistemleri Atdlyesi ara¢ tamir islemlerinde is saglhigi ve
giivenligine uygun siireler belirlenmelidir. Is saglhig1 giivenligine uygun ¢alisma is
kazlarint ve meslek hastaliklarin1 azaltacaktir. Boylece yetismis teknik eleman

kayiplar1 da azalmis olacaktir.

Ogrencilere egitimler ilkdgretim okullarmda 5. Smiftan itibaren verilmelidir.
Burada 6grencilere toplumda uymalar1 gereken kurallar ve ¢evrede uymalar1 gereken
giivenlik kurallar ders olarak okutulmalidir. Bu sayede 6grencilerde tehlikelere karsi

bir farkindalik olusacaktir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde 9. Simniftan itibaren genel olarak is
kazalarina ve meslek hastaliklarina karsi korunma ydntemi ISG temel egitiminin yani
sira ders olarak okutulmalidir. 10. Siniftan itibaren de alana ait riskler hakkinda
bilgiler verilmelidir. Bu amaglar atdlyelerde pekistirilecek olan ISG egitimleri ayr
bir ders olarak okutulmasi gerekmektedir. Bu nedenle grencilere ISG kurallarina
uygun, zamaninda ve hatasiz is yapabilme aliskanhigi kazandirilmahdir. Ogrencilerin
not degerlendirilmesinde sadece isin sonucu degil is ve islemlerin yapiminda ISG

kurallarina uygun davraniglar1 da olmalidir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogretmenlerine is kazlarma ve meslek
hastaliklarina karst korunma yontemi seminerleri diizenlenmelidir. Bdylece
cocuklarimizi emanet ettigimiz O0gretmenlerimizin bu risklere kars1 farkindaliklari

olusacaktir.

Atalarimizin  sOyledigi gibi “Ne ekersen onu bigersin” soziinii temel alip
Ogretmenler olarak amacimiz, ISG kuralarini uygulayan, is kazalari ve meslek

hastaliklarinin farkinda olan bireyler yetistirmek olmalidir.
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7. EKLER

7.1. Ek-1

7.1.1. Otomotiv sektoriinde ¢calisacak teknik eleman ihtiya¢ belirleme anketi

Bu anket “Mesleki Ve Teknik Anadolu Liselerinin Motorlu Araclar Teknolojisi
Boliimii Hareket Kontrol Sistemleri Atolye Uygulamalar1 Egitiminin Is Saghg
Ve Giivenligi Yoéniinden Incelenerek Programlanmasi Ve Bilgi Islem
Yapraklarinin Hazirlanmasi® yiiksek lisans tez konusuna veri toplamak iizere

hazirlanmistir.

Otomotiv alanindaki isletmelerde giincel arac¢ bilgilerine hakim, is saglig1 ve
giivenligi kurallarii benimsemis teknisyenleri yetistirmek ve otomotiv alanmindaki
isletmelere ara eleman ihtiyaglarin1 gidermek iizere Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerindeki o6grencilere egitimlerindeki uygulamalarda kullanilacak is ve islem
yapraklar1 bu anket sonuglarina gore hazirlanacaktir.
Sizin yapacagimiz degerlendirme; Mevcut durumu belirlemede onemli
katkilarinin yani sira, gelecekte bu alanda iilkenin ihtiya¢c duydugu nitelik ve
yeterlilikte teknik beyin giiciiniin yetistirilebilmesine de onemli katkida
bulunacag diisiiniilmektedir.

Anket iki boliimden olusmaktadir. Birinci boéliimde sizlerle ilgili bilgiler yer
almaktadir. Ikinci béliimde ise isyeri uygulamalarindaki ihtiyag belirlemeye yonelik
ifadeler yer almaktadir. Bu boliimdeki her bir madde de memnuniyet derecenizle
ilgili ifadeler 5= Her Zaman, 4= Cogunlukla, 3= Sik Sik, 2= Ara Sira, 1= Hicbir
Zaman, seklinde siralanmaktadir. Sizden beklenen, memnuniyet derecenizi hangi
secenegin en 1yi olarak belirttigini diisiiniiyorsaniz ilgili yere (x) isareti koyarak
belirtiniz.

Tiim sorular1 eksiksiz ve samimiyetle cevapladigimzdan dolay: tesekkiir eder

calismalarimzda basarilar dilerim.

Erzade BEKTAS

Motorlu Araclar Teknolojisi Ogretmeni
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L.LBOLUM

Kisisel Bilgiler
1. Cinsiyetiniz. A Kadin B. Erkek
0 0
2. Yasiz.
A B. C. D. E. 50 Yz Ve
15-18 Yas | 19-25 Yas | 26-33 Yas | 34-41 Yas | 42-49 Yas a8
Uzeri
0) 0) 0) 0) () 0
3. Egitim durumunuz.
A B. c D. E.
e Ortadgretim W Fakiilte Yiiksek Lisans
Hko%r)etlm (Lise) Yuks?; Okul (Lisans) Ve Ustii
0 0 @)
4. Mesleginiz nedir?
C. D
“o B. Ogretmen | ~. E. F. Calisan
A O(g)r enet Ogretmen (Atdlye (Ofif Iin;:g) Calisan (Atdlye sefi)
0 sefi) 0 0
0 0
5. Calisma siireniz.
A 0-5Yil | B.610Yil | C. 10-15Yil | D. 16-20 Yil e
20 Y1l ve tizeri
() 0 0) () 0
6. Is kazasi gecirdiniz mi? Gecirdiyseniz ne tiir is kazas1 gecirdiniz?
B. Hafif C. Agir D.
A E.
yaralanmali yaralanmali | Yaralamasiz .
Hayir K K | Diger
0O aza aza olay 0
@) @) 0
7. Hastahigimiz var m? Varsa asagidaki hastaliklardan hangisi var?
A. Hayir B. Cci it AkIcDi.ger E.
O Kas iskelet hastaliklar1 hastaliklar1 Diger
0 0 0) 0
8. lIssaghg ve giivenligi egitimi aldimz ni? Aldiysamz hangi egitimi
aldimiz?
I avEljll“l C. D. E. C smifi
A. Hayir 3 sagligl ve A smifi B smifi 5 F. Diger
Gilivenligi . . sertifikasi
O e sertifikas1 | sertifikasi O
temel egitimi @)
0) 0 0
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II. BOLUM

_— o . Ihtiya¢c ve Memnuniyet
Ihtiya¢c ve Memnuniyet Ifadeleri Derecesi

(@)

Z =

? -SRI

c% Otomotiv  yetkili  servislerinde asagida % = g ;_-J 3

=

2 | pelirtilen islemler ile karsilasiyor musunuz? N s | = £ | =
s | ¥ | @wn| 4|8
I | < =
5 4 3 2 1

1. | Kavrama sistemi

2. | Mekanik vites kutulart

3. | Otomatik vites kutular1

4. | Diferansiyel ve akslar

5. | Fren sistemleri

6. | Direksiyon sistemleri

7. | Siispansiyon sistemleri

8. | Tekerlekler

9. | Egzoz emisyon kontrolii

10.| Ariza teshisi

11.| Periyodik bakimlar

12.| On diizen sistemleri

13 Is sagh@ ve giivenligi kurallarin1 uyguluyor

musunuz?
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7.2. Ek-2

7.2.1. Hareket kontrol sistemleri modiil uygulamalari is Ve islem yapraklari

Bu is ve islem yapraklar1 6grencilere hareket kontrol sistemleri, sistemindeki
parcalarin aragtan sokiilmesini, takilmasini ve kontrollerini islem sirasina gore
zamaninda yapmasinin yaninda is sagligi ve giivenligi yoniinden dogru tutum ve

davranis sergilemesini amaclar.

7.2.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davranislar

1. Aractan elektromekanik teknolojisi sistem pargalarinin sokiilmesini,

takilmasini ve kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.
2. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.
3. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.
4. Isi zamaninda bitirir.

5. Is saglig1 ve giivenligi kurallarini kavrar ve bunlara uyar.
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7.2.3. Cahsma Ortam Genel Giivenlik Kurallar:

GENEL GUVENLIK KURALLARI

Yapilacak isleri, is
ve islem
yapraklarinda

Ise baslamadan 6nce
agir parcalarin ayaga

diiserek zarar
belirtilen asamalara KORUYUCU vermesini onlemek
bakarak uygula. AYAKKABINI icin koruyucu

GlY ayakkabini giy.
Ise  baslamadan _
once belirtilen Ise baslamadan Once
genel giivenlik calisma ortami
kurallarini ve islem sicakligini ayarla.
basamaklar1 Ayakta yapilan agir
esnasinda belirtilen isler i¢in sicaklik 17°C,
GOVENLIK giivenlik hafif isler icin ise 18°C
TALIMATLARINI
UYGULA kurallarin1 mutlaka olmalidir.

uygula.
Ise  baslamadan
once elin tahris Ise baslamadan o6nce
olmasini ve

calisma ortaminin
yaralanmasini .
4 . aydinlatmasinin yeterli
Oonlemek i¢in

mutlaka is eldiveni

aty.

olmasina dikkat et.

Is sirasinda islem
basamaklarinda
belirtilen
durumlarda goziin
tehlikeli
maddelerden
korunmasi i¢in
gozlik kullan.

Ise baslamadan 6nce
calisma ortaminin
havalandirilmasinin
yeterli olup olmadigina
dikkat et.

Ise  baslamadan
once i Onlliglni

aty.

ATOLYEYi TEMiz VE
DUZENLI TUTUNUZ

i$ ONLUGU
GiY

Calisma esnasinda
atolye ortaminin temiz

ve diizenli olmasina
dikkat et.
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7.2.4. Hareket kontrol sistemleri islem yapraklari

ARAC TAMIRINDE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN GENEL GUVENLiK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Servis damismanindan (yanda
sekilde gorildigi gibi) is emri
actirarak arag iizerinde hangi islemler
yapilacagina bak.

)
=

2.Ise baslarfladan once kullan (is
eldivenini, is ayakkabini, is onliiglinii
giy, is gozliglini ve koruyucu
kulakligini tak).

3.Calisma sirasinda aracin
koltugunun, direksiyonun ve
paspasinin kirlenmemesi i¢in sekilde
gorildigi gibi koruyucu

malzemelerle onlemini al.

4. Araci calistirtip lifte almak igin
hareket ettir. Dikiz aynast ve yan
aynalardan etrafi kontrol et. Diger
calisanlara dikkat etmelisin.
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ARAC TAMIRINDE DIKKAT EDILMESI GEREKEN GENEL GUVENLIK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

5. Arag lift {izerine alinirken aracin
ortal1 olarak alindiginda emin ol.

Arag lift tlizerine ortali alinmaz ise
kaldirma  islemi sirasinda  arag
disebilir.  Yaralamalara  neden
olabilir.

DIKKAT LIFTI
CALISTIRMADAN
ONCE KULLANIM
TALIMATINI OKU

6.Aracin vitesini bosa al ve el frenini
cek. Arac calisir konumda {izerinde
islem yapilacaksa mutlaka vitesi bosa
al. Arag lzerinde islem yapilmadan
once mutlaka el freninin ¢ekili
olmasina dikkat et.

7. Aracin On kaputunu agmak igin
mandali  kendine dogru c¢ekerek
kaputu a¢. Kaputu actiktan sonra
sekilde gorildiigli gibi  koruyucu
demiri yuvasmna tak. Koruyucu
demirin yuvasmna mutlaka takil
olmasim1  sagla. Kapak diiser
yaralanmana neden olabilir.

8. Sekilde goriildigi gibi ¢amurluk
ortiisiinii  ¢alisacagin  kisma uygun
sekilde yerlestir.

Bu aracin  boyasimin  zarar
gormesini engellemis olursunuz.
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ARAC TAMIRINDE DIKKAT EDILMESI GEREKEN GENEL GUVENLIK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

9. Arag lizerinde akiiniin yerini tespit
et.

i ; A i i
ELDIVENI ﬁ%‘f“ ]
KULLAN GlY GiYiNiz

Akii  sokiiliirken is eldiveni, is
onliigi, is gozligi ve is ayakkabisi
koruyucu donanimlarini kullan.

10. Akii kutup bast somununu iki
agizli veya yildiz anahtarla gevset. Bir
somun veya civatayr sikarken ve
gevsetirken anahtar1 daima kendine
dogru ¢ek. Aksi halde yaralanmana
sebep olabilir.

478,/ Boxans Wrench (Offsat Wrench)

Pressure Applied Evenly
2 1o Hexagonal Surtace

)

11. Negatif (-) Kablo basin1 kutuptan
aylr.

Burada dikkat edilmesi gereken
negatif kablo kutup basi akiiye bagl
ve ilk olarak pozitif kablo basi
sokdiliirse aracin sase alacak her hangi
bir yerine temasi kisa devre olusturur.
Bu yiizden her zaman ilk olarak sase
kablosu sonra devre kablosu sokiiliir

12. Akiiyii yerinden dikkatlice
sarsmadan alm. Akiiyli egmek,
sallamak tehlikeli ve akiiniin dmriinii
azaltan bir davranistir. Akiiyii sarj
odasina koy. Sarj odasimn iyi
havalandirilmis olmasina dikkat et.

‘ ONCE GUVENLIK
—~ ' Yﬂzg,NEG VE,v[écu%UNA

(] ; ASIT GELIRSE BOL
$AAKFIIJZ DTs%T SOGUK SU ILE YIKA

ALANI || TEHLIKESi|| DIKKATLICE YIKA
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ARAC TAMIRINDE DIKKAT EDILMESI GEREKEN GENEL GUVENLIK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AIT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

GOVENLI YOK KaLDiRmA | 13. Ak agir
oldugu i¢in
: \

"t oy e ﬁs uygun

yaratabilecek cimleri bertaraf ediniz.

TALIMATI

‘)‘ 2. Viicut agirhigini 6ne dogru vermeyin poz I Syo n da
bl eaiaca kaldirilmalidir.

dizlerinizi biikiin.

3.Yiikii kaldirmadan nce baginiz: dik tutarak i
Karsiya dogru bakin.Yiikii sikica kavrayin. 0\
Kollarinzi viicuda yakin pozisyonda tutarak, 2,

bacaklannizin iizerine dogrularak yilkil kaldirin.

—

— 4.Yiikii gilvenli bir sekilde kaldirdiktan
sonra, dizlerini hizasinda
tutarak tasiyin.

14. Yine akii
icerisindeki sivi asitli
oldugu icin  aki

a viicuttan  belli  bir
mesafede

tasinmalidir.

Asidin cilde veya kiyafete temasi
yaralanmana neden olabilir. Temas
s0z konusu ise temas eden yer bol su
ile yikanmalidir.

15. Egzoz gaz1  c¢ekme  ve
havalandirma sistemi mutlaka aracin
yakininda olmali.

Uzun siire egzoz gazi solunmasinin
insan  sagligina  zararli  etkileri

bulunmaktadir.

ZEHIRLENME
TEHLIKES]

"—' =~
2/ 7 \‘rc:("
Ll

16. Alet ve yedek parcalarin diizenli
olmasina dikkat et.

Diizenli takim dolaplar1 isin bitis
stiresini kisaltir.

Diizensiz c¢alisma ortaminin is
kazalarini beraberinde getirebilir.

A\

MALZEME ALIRKEN
ISTIFLERI DEVIRME
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ARAC TAMIRINDE DiKKAT EDILMESI GEREKEN GENEL GUVENLIK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

17. Yakit, yag ve diger kimyasallarin
depo alanlarinin havalandirmasinin
uygun olmasina ve 1s1 kaynaklarinda
uzak olmasina dikkat et.

ACIKTA
BENZIN
MAZOT BIRAKMA

18. Ara¢ tamirinde c¢ikan kat1 veya
sivi zararli ve tehlikeli atiklar oOzel
yerlerde muhafaza et. Bu alanlar1 1s1
kaynaklargldan uzak tut.

—

\ Sl > o

AGIK ATES

VE ALEVLE
YAKLASMA

19. Caraskal kullaniminda yiikiin
altinda durma ve yiikii dengeli tasi.
Halat1 kancadan ¢ikmasini 6nleyecek
pimi tak.

Yipranmis halatla c¢ahsma. Yiik
diisebilir.

DIKKAT
HALATI
e | KONTROL

KALDIFILAN
BIR YOKUN
ALTINDA DURMA ET

20. Transpalet kullanirken  ani
hareketler ~ yapma. Transpaletin
kapasitesinden agir yik tasima.
Transpaletin istiine kesinlikle binme.
Transpaletin ilizerinden diisebilir ve
yaralanirsiniz.  Yiikii  diigymesini
onleyecek sekilde sabitle.

DIKKAT KAPASITEDEN
GOVENLIK TEDBIRINI |DAHA GOGUNU
ALMADAN ISE BASLAMA] KALDIRMA
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ARAC TAMIRINDE DiKKAT EDILMESi GEREKEN GENEL GUVENLIK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

Arac! lifte kenarlari aracin
merkezine gore ayarlayarak
yerlestirin.

Liftin merkezi ile aracin
ag@irlk merkezini hizalayin.

s OL s s ST ISP
sra

2
g 2

s/

21. Lift merkezi ile aracin merkezini
hizala.

Araci liftin merkezine
ortalayarak yerlestiriniz.

gore

3

22. Liftin ayaklarini ara¢ sasisindeki
isaretli yere getirerek yerlestir.

23. Araci liftle kaldirmadan lift
¢evresini kontrol et.
Herhangi bir  tehlike = aninda

yaralanmalari en aza indirir.
Liftin gilivenlik talimatlarina uygun bir
sekilde araci lifte kaldir.

Arac herhangi bir sebepten diiserse
kazaya neden olur.

24. Lift desteklerinin seviyeleri ayni
olacak sekilde ayarla.
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ARAC TAMIRINDE DIiKKAT EDIiLMESIi GEREKEN GENEL GUVENLIiK KURALLARI

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

o 8

Q=
> Ve Kaldr )
§MMAM TAMACM ‘VT\:
i Y SA @"/@
€W 4

TAMAM
i

25. Araci yiiklii kaldirma. Liftin tagima

kapasitesine =~ gore  ara¢  kaldur.
Kaldirilmis aract  hareket ettirme.
Aracin  sokiilmesi ve takilmasinda

agirlik merkezi degiseceginden dikkatli
ol. Aracin kapilar1 acik bir sekilde
kaldirma. Ara¢ ile c¢alisma bir siire
birakilacaksa araci liften indir.

1-2)

Direksiyon simidini diizeltin Tabla merkezlenmis Araca paralel

26. Araci kriko ile kaldirmadan Once

kriko ve sehpa destek noktalarim
belirle. Aract diiz bir zeminde ve
yiiksiiz olarak kaldir. Kriko ile kaldirma
e yaptiktan
=~ sonra
— ] destekleme
o sehpasi

kullan.

27. Sokme ve takma isleminde el aletini
cekerek kullan. Yer darligindan dolay1
el aleti ¢ekilemiyor ise el aletini avug
ici ile it. El aletinin civata ve somuna
uygun olmasma dikkat et. El aletini
cvata ve somuna

tam oturt. Bu
islemlere dikkat
edilmez ise

yaralanmalara
i) .  nedenolur.

28. Ara¢ tamirinde ¢ok gesitli
kimyasallar  kullanilmaktadir. Direk
sicak yiizeylere sikmaymiz. Yeterli

havalandirmanin oldugu
yerlerde kullaniniz. Goz

ve deri temasmdan
kagmimiz.  Bu  tiir
kimyasallar  cildine,

AGIK ATES

gozlerine ve solunum
sistemine zarar
verebilir.

VE ALEVLE
YAKLASMA
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7.2.5. Kavrama sistemi

7.25.1. Amacg

Ogrencilere, kavrama sistemi parcalarmnin aractan sokiilmesini-takilmasini ve
kontrollerini islem sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davranig

sergilemesini ve ISG kurallaria uygun ¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.5.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. Kavrama sistemi parcalarinin sokiilmesini iglem basamaklarina gore yapar.
2. Kavrama sistemi parcalarinin takilmasini islem basamaklarina gore yapar.
3. Kavrama sistemi parcalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.
4. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Kavramay1 aragtan sokmek icin
oncelikle vites kutusun aragtan
indirmen gerekli. Burada dikkat etmen
gereken vites kutusu agir oldugu i¢in
vites kutusu krikosu kullan.

Vites krikosunu, vites kutusuna
dikkatli ~ sekilde yerlestir. Vites
kutusu agir oldugu icin
yaralanabilirsin.
DIKKAT YUKU

DENGEDE TUTUNUZ
Vites kutusu baglantilarin1  sok.
Burada dikkat etmen gereken
civatalarin  sokiilmesi zor yerlerde
oldugu i¢in lokma anahtar takimlar
kullan ve anahtarin tam kavradiginda
emin ol.
2. Debriyaj ayirma baglantisini sok.

3. Akst vites kutusunda ayiriniz.
Burada aks koriiklerine dikkat ediniz.
Aks lalelerinin igerisinde sivi gres
bulunmaktadir.

Sivi  gresin cildinize temasindan
kaciminiz. Is eldiveni kullaniniz.

A O

DIKKAT

TEHLIKELI MADDE M
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

4. Vites kutusunu Kkriko tizerinde
giivenli bir sekilde indiriniz. Vites
kutusu agirdir, diistiigiinde
yaralanabilirsin.

DIKKAT YUKU
DENGEDE TUTUNUZ

A DIKKAT

DUSEBILIR
PARCALAR

5. Ara¢ lizerinde kavramanin
diyafram yayi, ayirma ¢atallarini,
debriyaj bilyesini ve baski plaka volan
koruyucusunu gozle kontrol ediniz.
Parcalarin herhangi birinde kirik ve
catlak var ise degistir.

Aractan sokme islemi sirasinda
parca diisebilir ve yaralanabilirsin.

7.Kavramay1 vidalarin1 uygun anahtar

ile sokerek motordan ayiriniz.
10
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

8. Kavramayir dikkatli bir sekilde

motordan ayiriniz.

DiKIjﬁT o
P PARCA DUSEBILIR
Kavrama gibi parcalar agir oldugu
icin  igerisine  sabitleme takozu
yerlestiriniz. Bu sekilde kavrama
parcasinin  diismesi ile olusacak
tehlikeyi de 6nlemis olursunuz.

9. Kavrama balatasim1 dikkatli bir
sekilde motordan ayiniz.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

10. Volan yiizeyini temizleyiniz.
Temizleme s1vis1 kullanirken gozliik
ve eldiven kullaniniz.

Temizleme s1vis1 kimyasal oldugu
icin goziiniize ve derinize zarar
verebilir.

TAKINIZ

11. Volan iizerin de ¢atlaklik kontrolii
yapiniz. Catlak var ise arag
kataloguna gore volani degistiriniz.
Catlamis  volan yiizeyi  hareket
iletiminde sorunlar olusturacak ve
kavrama diskini zamanindan Once
asinmasina neden olacaktir.
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

<
3

12. Volan yiizeyinde komparatorle
ovallik kontrolii yap. Kavrama
balatas1 volan yiizeyine yapisarak
hareketi diger organlara ilettigi i¢in
ylizeyin diizgilin olmas1 gerekir.

Oval yiizeyde yapisma tam
saglanamadigi i¢in hareket iletimi de
zayif olur.
Volan
yiizeyinin
Yag ve kir  temiz
birikintileri 01 dugun dan
emin ol.

Kirli yiizeyde yapilan 6l¢ii hatali olur.
OLCUM CIHAZLARINI
DIKKATLI KULLANIN

13. Komparatérii volan yiizeyine
paralel bir yere sabitle. Komparator
ayagi miknatislt oldugu i¢in metal bir
ylizeye yapisacaktir.
DIKKAT
KOMPARATORU
DUSMEYECEK
SEKILDE SABITLE

Komparatorii  diismeyecek  sekilde
sabitlediginden emin ol.

14. Komparatorle ovallik kontrolii
yaparken komparator saatini sifirla.
Hesaplamay:1 daha kolay ve isi daha
hizli yapmis olacaksin.
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

A\

ELLERINIizZi
KORUYUN

15. Motorun 6zel aparatini tak ve saat
yoniinde ¢eyrek tur dondiir.

Motoru dondiiriirken elini
sikistirma.

Komparatér saatini  izleyerek en
yilksek ve en diisik degerleri not
alarak katalog degerleri ile karsilastir.
Eger katalog degerleri arasinda degil
ise volani degistir.

Katalog degerleri arasinda olmayan
volan hareket iletiminde sorular
olusturur.

16. Balata derinligini kontrol ediniz.
Balatalarinda bir kullanim Omrii
vardir.  Katalog  degerleri  ile
karsilastir. Eger katalog degerlerinden
diisiik ise degistiriniz.

OLCUM CIHAZLARINI
DIKKATLI KULLANIN

Olgme  aletlerini  miimkiin  ise
eldivensiz olarak kullan. Eldivenli
olarak kullanacak ise eldivenin
temiz olmasina dikkat et.

17. Balata kalinligin kontrol ediniz.
Kontrolleri farkli noktalarda birkag ke
Olclinliz. Balatalar esit bir sekilde
asinmayabilir.
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

18. Kavrama diski titresim yaylarini
kontrol ediniz. Herhangi bir kirik ve
catlak var ise kavrama diskini
degistiriniz.

Kirik ve hasarh yaylar asir1 ses
yapar ve balatamin asinmasina
neden olur.

19. Kavrama diski plakasi perginlerini
ve kavrama diski gobek dislisini
kontrol ediniz.
DIKKAT
KOPMUS PERCINLER
BALATANIN DAGILMASINA
NEDEN OLUR

Bu frezeli gobek dislide kirik ve
asinmis olmasi hareket aktariminda
sorunlara neden olabilir.

DIKKAT
KAVRAMA DISKI Gf)B_EK DISLIsI
ASINMIS ISE DEGISTIR
Kavrama diski gobek dislisi asinmis
ise kavrama diskini ara¢ kataloguna

gore degistir.

20. Baski plakasi tizerindeki ayirma
parmaklarin1 kontrol et. Baski plaka
diyafram yay1 kirik veya egilme var
ise degistir.

Kirik veya egilmis diyafram yay diger
parcalara da zarar vererek arizanin
biliylimesine neden olacaktir.

DIKKAT
ARAC SEYIR HALINDE ISE
KAZAYA NEDEN OLUR
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KAVRAMA SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

21. Kavramayr sokme islemi islem
basamaklarmi  sondan  baslayarak
toplama islemini yapiniz.

DIKKAT
KAVRAMA PARCALARINI
TOPLAMA SIRASINDA IS
GUVENLIGINT
KURALLARINA UYUNUZ

Takma islemi sirasinda gilivenlik
kurallarin1 ihmal etmeyiniz.

BACAKLA-
RINIZLA
KALDIRIN

Baski plakasini1 takarken dikkat et.
Kavrama seti agir parca oldugu icin
diisebilir ve yaralanabilirsin.

A\

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR
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7.2.6. Mekanik vites kutusu

7.2.6.1. Amacg

Ogrencilere mekanik vites kutusu pargalarinin aractan sokiilmesini-takilmasini
ve kontrollerini iglem sirasina gére zamaninda yapmasini, dogru tutum-davranis

sergilemesini ve ISG kurallaria uygun ¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.6.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. Mekanik vites kutusu parcalarinin sokiilmesini islem basamaklarina gore
yapar.

2. Mekanik vites kutusu pargalarin takilmasini islem basamaklarina gore
yapar.

3. Mekanik vites kutusu pargalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore
yapar.

4. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli ¢alisma aliskanlig1 kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragini1 gézden gecirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. s bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

Is
ELDIVENI
KULLAN

1.Vites kutusunun yagmi bosalt.
Bosaltma islemine baslamadan Once
yag bosaltma tankinm1i hazirla. Yag
kimyasal oldugu icin dogaya
zararhdir. Bu yaglar biriktirilip
yetkili kurulus tarafinda toplanacaktir.

Vites kutusu tapasini uygun anahtar
ile a¢iniz.

Yagi yag  bosaltma  tankina
bosaltiniz. Vites kutusu yag ciltte ve
gozde tahrislere neden olabilir.
Temas etmesini onlemek icin eldiven
ve gozliik kullaniniz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE | | MADDE

2. Yag tapasini yavasca aginiz.

Yag lizerinize akabilir. Bu tehlikeyi
en aza indirmek icin yavas bir sekilde
yag tapasini a¢iniz. Yagin bosalmasini
bekleyiniz.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

3. Vites kutusunu aragtan indir.
Burada dikkat etmen gereken vites
kutusu agir oldugu i¢in vites kutusu
krikosu kullan. Agirhiktan dolay: kas
iskelet sistemine zarar verebilirsin.

DIKKAT YUKU
DENGEDE TUTUNUZ

Vites  krikosunu, vites kutusuna
dikkatli ~ sekilde yerlestir. Vites
kutusu agir oldugu icin diisebilir
yaralanabilirsin.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

4. Vites kutusu baglantilarin1 sok.
Burada dikkat etmen gereken
civatalarin  sokiilmesi zor yerlerde
oldugu i¢in lokma anahtar takimlari
kullan ve anahtarin civata tepesine dik
olarak oturdugunda sokme islemi yap.

Debriyaj ayirma baglantisini,
kilometre diglisi ve vites kutusunun
sokiilmesine engel olacak diger
baglantilar sok.

Baglantilar sokerken soket
baglantilarin1 kirmadan ayirimiz. Bu
baglantilar1 sokerken eliniz

yaralanabilir dikkat ediniz.

A

ELLERINizi
SIKISMAYINIZ KO R u YU N
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

-r

5. Akst vites kutusunda ayiriniz.
Burada aks koriiklerine dikkat ediniz.
Aks lalelerinin igerisinde sivi gres
bulunmaktadir. Sivi gres cildinize
temas ettirmeyiniz. Tahris edebilir.

M|

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDIicCi
MADDE | | MADDE

6. Vites kutusunu sehpaya al. Tasima
sirasina  diismemesi  i¢in  gerekli
onlemleri al. Yaralanabilirsin.

DIKKAT
TASIMA SIRASINDA
DUSURME

7. Vites kutusunu sokmek i¢in gerekli
olan takimlar1 hazirla.

Vites  kutusu  vites  kumanda
kapagindan sokme islemine bagsla.
Sokme islemini sistematik sira ile
yapmalisin.

DIKKAT
ARAC KATALOGUNU KULLAN

Vites  kutusu  yagt  bosaltilmis
olmasina ragmen igeresinde bir miktar
yag kalmis olabilir. Bunun i¢in KKD
kullan. Aksi halde yag kimyasal
oldugundan cildine zarar verebilir.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

8. Uygun lokma ve anahtar takim
kullanarak vites kutusu kumanda
kapagini sok. Civata sokme islemi
yaparken anahtar1 kendine dogru
cek.

9. Vites kutusu kumanda kapagim
kumanda kollarindan dikkatlice ayir.
Parcalar diislip tamir siiresi uzayabilir.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

10. Vites kutusu vites dislisi koruma
kapagini sok.

Vida  sokme islemi  yaparken
sistematik bir sira ile yap. Vidalan
karsilikli gevseterek sokme islemi
yap.

Calisma ortaminin diizenli olmasi
icin civatalar bir kutuya koy.

DIKKAT
VIiTES KUTUSUNU CALISMA
MASASINDAN DUSURME
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

11. Vites dislisi koruma kapagim
dikkatli bir sekilde ag. Disliler yag
icerisinde ¢alistigindan yag birikintisi
kalmuis olabilir.

Bu yag kimyasal oldugu icin cildine
zarar verebilir.

12. Vites dislisi mili kontra somununu
sokmek i¢cin uygun anahtar kullan.
Vites dislisi mili kontra somununu
sok.

Somunun c¢oziilmesini 6nlemek i¢in
pim kullanildigim unutma.
Zorlarsan ellerin yaralanabilir.

A

ELLERINizi|["
KORUYUN

Sokme iglemi yaparken anahtar
kendine dogru ¢ekerek calis. Elin
yaralanabilir.

90°

‘(.\..—

13. Kayic1 mangonu c¢ikartin. Kolay
bir sekilde ¢ikmadigi zaman ¢ektirme
kullanarak ¢ikartiniz.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

14. Kayict mansonda kirik veya
catlaklik kontrolii yap.

Kayici mangon kanalmi 6l¢iiniiz.
Katalog degerleri ile karsilagtiriniz.

OLCUM CIHAZLARINI
DIKKATLI KULLANIN
Kayic1 manson ve c¢atal arasindaki
boslugu sentil ile olgcerek katalog
degerleri ile karsilastirmmiz. Kayicl
mangon ve catal arasindaki bosluk
fazla ise degistiriniz. Vites gecisleri
zorlasacaktir.

15. Senkromengi kontrol ediniz.
Senkromengte kirik veya catlak var
ise degistiriniz.
Senkromeng vites gecislerini
kolaylastirdigi icin kontrolleri énem
arz etmektedir.

DIKKAT
SEKROMENCTEKI ASINMALAR
VITES KUTUSU PARCALARINDA DAHA
FAZLA HASARA NEDEN OLACAKTIR

Senkromeng ve vites dislisi arsindaki
boslugu kontrol ediniz ve katalog
degerleri ile karsilastirimiz. Verilen
degerlerin disinda ise degistiriniz.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

16. Vites dislilerini kontrol ediniz.
Sokme iglemini yaparken kolay
cikmayan disliler i¢in  ¢ektirme

kullaniniz.

ELLERINIzi
KORUYUN

Uygun  ekipman  kullanmadan
sokiilmeye c¢ahisilan vites dislileri
elinizin yaralanmasina sebep
olabilir. Vites dislilerine hasar
verilebilirsiniz.

Vites  dislisi  kontrollerini  yap.
Dislerde kirik, catlak, dislerde ezilme
varsa degistir.

DIKKAT
KIRIK, CATLAK VE EZILMI$
VITES DISLISINI DEGISTIR

17. Vites kutusu koruma kapagini sok.

0

HER ISE,
UYGUN

ALET
KULLAN

Sokme islemini yaparken uygun takim
kullan. Vida tepesini deforme
etmeden vidayi sok.

ALLENLE SOKME ISLEMi YAPARKEN
VIDA YUVASINA OTURDUGUNDAN EMIN OL

Vida tepeleri deforme oldugun da
elinin yaralanma tehlikesi vardir.
Vida tepesi bozulmus vidalarin
c¢ikarma islemi uzun siirebilir. Bu
durum isi  bitirme zamanini
uzatmaktadir.
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

18. Cikis mili aktarma dislisini sok.
Kolay ¢ikmiyor ise mutlaka ¢ektirme
kullan.

DISLI CAPINA UYGUN

CEKTIRME KULLAN
Cektirme ayaklarinm disliyi
kavrayacak sekilde tuttur. Aksi halde
cektirme yerinden cikarak kazaya
neden olabilir.

DIKKAT [ ‘

19. Vites kutusu giris mili
segmanlarini ¢ikar.

SEGMAN SOKME
ISLEMINDE
DIKKATLI OL

Cikarma islemi yaparken mutlaka

segman pensesini  kullan. Dogru

takim kullanmak hem giivenli hem
de isi daha hizh yapmam
saglayacaktir.

Segman yuvaya oturdugu igin

cikarma islemini yaparken segmanin

sigrama tehlikesi vardir. Yavas ve
dikkatli sokme islemi yap.

DIKKAT
KENDINI VE

YOz ARKADASLARINI

SIPERLIGI
TAKINIZ KORU

20.Vites dislileri koruma kapagini
uygun anahtar takim kullanarak
sokme islemi yap.

A

ELLERINizi
KORUYUN
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

21. Vites dislileri korunma kapagin
bir levye yardimu ile ayir.

A %

ELLERINIZi
KORUYUN

SIKISMAYINIZ
Ayirma islemi yaparken kapagin ve
diglilerin  zarar gormemesi i¢in

dikkatli ol.

Vites dislileri ve grup mili dislilerini
gozle kontrol et. Kirik, catlaklik ve
ezilme var mi? Var ise katalogdan
yararlanarak degistir.

DIKKAT
ARIZA VE HASAR
ARTAR

A

SIKISMA
TEHLIKESI

22. Geri vites dislisi mekanizmasini
ayir. Bu islemi yaparken elinin
dislilere sikistirma.

23. Geri vites diglisi ayirma
mekanizmasini ayir.

Ayirma islemi sirasinda diisebilir ve
ayagin yaralanabilir.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR
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ISLEM SURESI iSLEM

MEKANIK VITES KUTUSU ISLEM YAPRAKLARI 300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

24.  Geri vites dislisi ayirma
mekanizmasini dikkatli bir sekilde al.
Geri vites dislisini disli mili ile
birlikte ayir.

Burada elini sikistirma tehlikesi

vardir. Dikkatli ol.

SIKISMA DiKEAT i
renwesi | |PARCA DUSEBILIR

26. Vites ayirma catallarini dislilerden
ayir. Bu iglemi yaparken dikkatli ol.
Dislilerin arasina elin sikisabilir.

DIKKAT
ELIN SIKISABILIR VE
DISLI GRUBU DUSEBILIR

27. Bir arkadaginda yardim iste. Vites
diglilerini  grup olarak ayirman
gereklidir. Bu islemi yaparken levye
ile dislileri yuvalarindan ayir.

Levyenin kaymamasi i¢in dikkatli ol.
Levye kaydiginda disliler elini
sikistirabilir veya ayagina diisebilir.

A DIKKAT
renuesi | |PARGA DUSEBILIR
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MEKANIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
300 DK NO:2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

28. Vites gurup dislilerini
senkromencleri ve mansonu kontrol

ediniz. Senkromengler vites
gecislerini kolaylastirir.
DIKKAT

SEKROMENCTEKI ASINMALAR
VITES KUTUSU PARCALARINDA DAHA
FA7LA HASARA NEDEN OLACAKTIR
Vites gurup dislilerini ile senkromeng
ve mangon aralarindaki boslugu sentil
ile Olcerek katalog degerleri ile
karsilagtirin.

Senkromeg
Kayici Mansonu

29. Grup ve vites dislilerinin
rulmanlarini kontrol et.

Rulman boslugunu kontrol et ve sonra
dondiir ses yapiyorsa degistir. AKSi

halde rulman
A yuvalari
bozulacak daha

ELLERi N |Zi biiylik arizalara
KORUYUN | neden olacaktr.

30. Mekanik vites kutusunu sokme
islemi islem

basamaklarini
sondan baslayarak
toplama islemini
yapiniz.

Ny BACAKLA-

RINIZLA
KALDIRIN
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7.2.7. Otomatik vites kutusu

7.2.7.1. Amacg

Ogrencilere otomatik vites kutusu parcalarimin aractan sokiilmesini-takilmasini
ve kontrollerini iglem sirasina gére zamaninda yapmasini, dogru tutum-davranis

sergilemesini ve ISG kurallaria uygun ¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.7.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. Otomatik vites kutusu parcalarinin sokiilmesini iglem basamaklarina gore
yapar.

2. Otomatik vites kutusu pargalarinin takilmasini islem basamaklarina gore
yapar.

3. Otomatik vites kutusu parcalarinin kontrollerini iglem basamaklarina gore
yapar.

4. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragini gézden gegirerek yapacagn islemleri zihninde planlar.
10. s bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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N . ISLEM SURESI iSLEM
OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI 320 DK NO-3
ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

Is
ELDIVENi
KULLAN

1.Vites kutusunun yagmi bosalt.
Bosaltma islemine baslamadan once
yag bosaltma tankini hazirla.

Yag kimyasal oldugu icin dogaya

zararhdir. Bu yaglar biriktirilip
yetkili kurulus tarafinda toplanacaktir.

Vites kutusu tapasini uygun anahtar
ile aginiz.

A

ELLERINizi
KORUYUN

YANLIS DOGRU

Yagt  yag bosaltma  tankina
bosaltiniz. Vites kutusu yag ciltte ve
gozde tahrislere neden olabilir.
Temas etmesini onlemek i¢in eldiven
ve gozliik kullaniniz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDICi
MADDE | | MADDE

2. Yag tapasini yavasca aginiz.

Yag iizerinize akabilir. Bu tehlikeyi
en aza indirmek i¢in yavas bir sekilde
yag tapasini aciniz. Yagin bosalmasini
bekleyiniz.
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

3. Otomatik vites kutusunu aragtan
indir. Burada dikkat etmen gereken
vites kutusu agir oldugu igin vites
kutusu krikosu kullan. Agirhiktan
dolay1 kas iskelet sistemine zarar
verebilirsin.

DIKKAT YUKU
DENGEDE TUTUNUZ

Vites krikosunun tam oturdugunda
emin ol. Vites kutusu agir oldugu
icin diisebilir yaralanabilirsin.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

4. Vites kutusu baglantilarin1 sok.
Burada dikkat etmen gereken
civatalarin  sokiilmesi zor yerlerde
oldugu i¢in lokma anahtar takimlari
kullan ve anahtarin civata tepesine dik
olarak oturdugunda sokme islemi yap.

Debriyaj ayirma baglantisini,
kilometre dislisi ve vites kutusunun
sokiilmesine engel olacak diger
baglantilar1  sokiiniiz.  Baglantilar
sokerken soket baglantilarini
kirmadan ayiriiz. Bu baglantilar:
sokerken eliniz yaralanabilir dikkat

ediniz.

ELLERINIZi
SIKISMAYINIZ KO R U YU N
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

DIKKAT
ARAC KATALOGUNU KULLAN

5. Otomatik vites kutusu tizerindeki
toz, yag birikintilerini temizleyiniz.
Buradaki yabanci maddeler vites
kutusu  igerisine  giderse  yag
kanallarini tikayabilir.

Temizleme esnasinda ellerin
yaralanmamasina dikkat ediniz.

6. Otomatik vites kutusu iist kapagini
sokiiniiz.

Hava Tabancasi

Sokme islemine baslamadan 6nce
havali tabanca kullanilacagi i¢in
gozliik ve kulak koruyucu kullan.

KORUYUCU GOZLOK
VE KULAKLUK KULLAN

Havali tabanca kullanirken titresime
ve glriilti tehlikesine maruz
kalacaksin. Giiriiltii isitme kaybina

neden olabilir.

__ DIKKAT
GUROLTOLD ORTAM
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

7. Yag pompas1 vidalarini ¢ikartiniz.
Koruma gozliigii ve Kkoruyucu
kulakhk kullaniniz.

KORUYUCU GOZLUK
VE KULAKLUK KULLAN

8. Yag pompasi elemanlarini kontrol
ediniz. Yag pompasi elemanlarina
ciltle temasini 6nleyiniz.

A

ELLERINizi
KORUYUN

9. Yag pompast rotorunu kontrol
ediniz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDICi
MADDE | | MADDE

10. Yag pompas1 bosluklarini sentil
ile kontrol ediniz.

Katalog degerleri ile karsilastiriniz.
Degerler disinda ise parcalari
degistiriniz.
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

11. Yag pompasi yuvalarint kontrol

ediniz.

Dk
GURULTULU ORTAM
12. Yag pompasi elemanlarin1 tekrar
toplayiniz. Toplama yaparken

elemanlart  yerlerine diizgiin  bir
sekilde takildigindan emin olunuz.

YAG POMPASINI TOPLARKEN
iSG KURALLARINA UYUNUZ

13. Hidrolik kontrol {initesi kapagini
cikartiniz.

o W
Hidrolik yag haznesini dikkatli
bir sekilde ayiriniz. Haznede yag

bulunabilir ve cildinize temas
edebilir.

A A A

DIKKAT | | TAHRIS | | ELLERINIZi

ZARARLI EDicCi

mappe | | mappe | | KORUYUN
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

15. Hidrolik kontrol tunitesini Vvites
kutusundan ayiriniz.

A A A

DIKKAT | | TAHRIS || ELLERINIZi

ZARARLI EDicCi

mappe | | mappe || KORUYUN

Hidrolik  kontrol iinitesini  vites
kutusundan ayirma islemi yaparken
dikkatli olunuz. Baglanti kablolari
bulunmaktadir.

Bu kablolar kopabilir.

Baglanti kablolart ECU’ya bilgi
aktaran sensorlerere baghdir. Vites
kutusu bilgi akis1 kesilecek ve ariza
daha da bliyiiyecektir.

DIKEAT
HIDROLIK KONTROL UNITESI
SENSOR KABLOLARINI
KOPARMAYINIZ

16. Hidrolik  kontrol iinitesini
contasint  kontrol ediniz montaj
yaparken  mutlaka  yenisi ile
degistiriniz. Aksi halde hidrolik yag
s1zintis1 olacaktir.
DIKKAT
SIZDIRMAZLIK KECELERI

TAG SIZINTISINI ONLEYECEKTIR.

17. Fren tamburunu iki elinizle
karsihikli  olacak  sekilde  tutup
cikartimiz. Eger bu sekilde ¢ikmiyor
ise iki adet tornavida kullanimmiz ve
arkadasinizdan  yardim  isteyiniz.
Tornavidalarla kaldirdiginizda fren
tamburunu arkadasiniz almalidir.

ELLERINizi %
KORUYUN TEHLIKESI
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320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

18. Fren tamburunu, kavramalarim ve

freze gobek disliyi gozle kontrol
ediniz.

DIKKAT

KIRIK VE ASINMIS DISLER
VITES GECISLERINI
ZORLASTIRACAKTIR.
Disglilerde her hangi bir hasar kirik

veya catlak var ise degistiriniz.
ARAC SEYIR HALINDE IKEN
ARIZALANIR KAZAYA NEDEN
OLUR

19. Kavrama bandim1 g¢ikartiniz.
Kavrama bandmi ve pergcinlerini
kontrol ediniz.

Balatalarda, percinlerde asinma
veya kopma var ise degistiriniz.

HAREKET HALINDE IKEN
KAZAYA NEDEN OLABILIR
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

20. Tek yonlii kavramay ¢ikartiniz.

ELLERINizi %
KORUYUN TEHLIKESI

Tek yonlii kavramay1 arag¢ kataloguna
bakarak kontrol ediniz. Kirik var ise
degistiriniz.

Yiiksek bir yere tirmanirken veya
kalkislarda geri kaymadan ve rahat bir
sekilde hareket etmesini saglar.

DIKKAT
ARIZALI KAVRAMA
KAZAYA NEDEN
OLABILIR

21. Planet disli gurubu segmanin
cikartin ve disli gurubunu ayirimiz.

Segman1 segman pensesi kullanarak
cikartin. Aksi halde segman zarar
gorebilir. Segman  ¢ikartirken
sicrama  tehlikesi  oldugundan
dikkatli c¢kartimz. Arkadasin
yaralanabilir.

SEGMANI CIKARTIRKEN
DIKKAT EDINIiZ

Burada disli gurubunu c¢ikartirken
dismemesine dikkat ediniz. Bu
disliler ¢cok hassastir.

ELLERINizi A

KORUYUN | |[niees:
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OTOMATIK VITES KUTUSU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

A

SIKISMA
TEHLIKESI

22. Planet digli gurubunun pinyon
dislilerini kontrol ediniz.

Disliler arasina eliniz sikisabilir
dikkat ediniz.

23. Planet disli gurubunun yoriinge
dislisini segmanini ¢ikartiniz.

SEGMANI CIKARTIRKEN
DIKKAT EDINiz

Segman arkadasina zarar verebilir.

ntrol ediniz.

24. Kavrama disklerinin diglerini
kontrol ediniz.

Kavrama diskleri vites artirma ve
azaltilmasina yardimci olan
elemanlardir.

A

ELLERINizi| |“=="
KORUYUN TEHLIKESI

Her hangi bir arizada tespit
edildiginde degistiriniz.

DIKKAT HASARLI VEYA ASINMIS
KAVRAMA ARIZANIN
ARTMASINA VEYA
KAZAYA NEDEN OLABILIR

121




ISLEM SURESI ISLEM

OTOMATIK VITES KUTUSU ISLEM YAPRAKLARI 320 DK NO:3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

25. Sokme islemi uygulamalar1 tersine
yaparak otomatik vites kutusunun
montajini yapiniz.

A

ELLERINIzi
KORUYUN

SIKISMAYINIZ

DIKKAT
VITES KUTUSU TOPLAMA iSLEMLERINDE
iSG KURALLARINA UYGUN OLARAK
TOPLAMA iSLEMINIi YAPINIZ
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7.2.8. Diferansiyel ve akslar

7.2.8.1. Amacg

Ogrencilere diferansiyel ve aks pargalarinin aractan sokiilmesini-takilmasini ve
kontrollerini islem sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davranig

sergilemesini ve ISG kurallaria uygun ¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.8.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

-

. Diferansiyel ve aks parcalarinin sokiilmesini islem basamaklarina gore yapar.

N

. Diferansiyel ve aks parcalarinin takilmasini islem basamaklarina gore yapar.

w

. Diferansiyel ve aks parcalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.

SN

. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

(o2}

. Isi zamaninda bitirir.
7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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DIFERANSIYEL VE AKS iS VE iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

Is
ELDIVENi
KULLAN

1.Vites kutusunun yagin1 bosalt.
Bosaltma islemine baslamadan once
yag bosaltma tankini hazirla.

Yag kimyasal oldugu icin dogaya
zararhdir. Bu yaglar biriktirilip
yetkili kurulus tarafinda toplanacaktir.
Vites kutusu tapasini uygun anahtar
ile aciniz.

ELL%NiZi % :i(?

KORUYUN

Yagt  yag bosaltma  tankina
bosaltiniz. Vites kutusu yagi ciltte ve
gozde tahrislere neden olabilir.
Temas etmesini onlemek i¢in eldiven
ve gozliik kullaniniz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE MADDE

2. Yag tapasini yavasca aginiz.

Yag flizerinize akabilir. Bu tehlikeyi
en aza indirmek i¢in yavas bir sekilde
yag tapasini aginiz. Yagin bosalmasini

bekleyiniz.
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DIFERANSIYEL VE AKS iS VE iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

3. Otomatik vites kutusunu aragtan
indir. Burada dikkat etmen gereken
vites kutusu agir oldugu igin vites
kutusu krikosu kullan. Agirhktan
dolay1 kas iskelet sistemine zarar
verebilirsin.

DIKKAT YUKU
DENGEDE TUTUNUZ

Vites krikosunun tam oturdugunda
emin ol.

Vites kutusu agir oldugu icin
diisebilir yaralanabilirsin.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

4. Vites kutusu baglantilarin1 sok.
Burada dikkat etmen  gereken
cwvatalarin  sokiilmesi zor yerlerde
oldugu icin lokma anahtar takimlari
kullan ve anahtarin civata tepesine dik
olarak oturdugunda s6kme iglemi yap.
Debriyaj ayirma baglantisini,
kilometre diglisi ve vites kutusunun
sokiilmesine engel olacak diger
baglantilar1  sokiiniiz.  Baglantilar
sokerken soket baglantilarini
kirmadan ayiriz. Bu baglantilar:
sokerken eliniz yaralanabilir dikkat

ediniz.

ELLERINIZi
SIKISMAYINIZ KO R U YU N
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DIFERANSIYEL VE AKS iS VE iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

5. Vites kutusunda diferansiyeli
ayirmiz.

Diferansiyeli sokerken uygun lokma
takim kullaniniz.

Diferansiyeli hangi civatalarin
tuttugunu tespit edin.

= 4
1

ELLERINizi
KORUYUN

6. Tespit ettigin civatalar1 dikkatli bir
sekilde sokiiniiz.

zzzzzz gy

@ SIKISMAYINIZ

leeran5|yell dikkatli bir sekilde
ayirmiz. Aywrma islemi sirasinda
dislilerin  diismemesine  dikkat

A A A

DIKKAT DIKKAT | | TAHRIS
PARGA DUSEBILIR| | MAGBE | | MABGE
Digliler  diistiiglinde  size  zarar
verebilir. Yag cilde ve gboze temasini
onlemek icin koruyucu gozlik ve
eldivende kullaniniz.

koruyucu|lifis 6321060
Eronen
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400 DK NO:4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

E 5% ~ y
7. Diferansiyel ayna dislisini gozle
kontroliinii yap.
Iz tespiti, ayna disli ile mahruti disli
arsindaki  dis temasinin istenilen
sekilde oldugunun tespiti i¢in ayna
disli birka¢ yerden boyayimiz. Ayna
disli ile mahruti disli birbirlerine
temas ettirilerek bir tur dondiiriiliir.

DIKKAT

iKi DiSLiYi BIRBIRINE PARELEL

OLACAK SEKILDE Di$ izi KONTROLU YAP

Elin disilerin arsina sikisma
tehlikesi oldugu icin dikkat et.

A ELLERINIzi

SIKISMA

TEHLIKESI KO‘R UYUN

Burada dislerin istenilen temasin
saglandigin1 yorumlayip karar ver. Bu
karar1 verirken katalog degerlerine
bak. Uygun degil ise degistir.

8. Ayna diglisinin salgi kontroliinii
yap. Burada hareket iletimi diizgiin
degilse ayna disli ¢abuk asimacaktir.
Komparatorii ayna disliye dik gelecek
sekilde yerlestir. Komparatér saatini
stfirla.

DIKKAT
KOMPARATOR AYAGI iLE
AYNA DiSLi PARALEL OLMALIDIR
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ISLEM BASAMAKLARI

DIKKAT

rmr® [PARCA DUSEBILIR

9. Akslardan ayna disliyi dondiirerek
salg1 kontroli yapiniz.

Olcii saatini kontrol ederek c¢ikan
sonucu katalog degeri ile
karsilagtirmiz ve degisimine Kkarar
veriniz.

Dondiirme sirasinda elinizin
sikismamasi icin dikkat ediniz.

A

ELLERINIzZi
renesi || KORUYUN

A

10. Diferansiyeli istavroz ve aks
dislilerinin kontrolii i¢in yuvasindan
cikartiniz.

DIKKAT YUK
DENGEDE TUTUNUZ

Dikkat ediniz dislilerin diisme
tehlikesi vardir.

© &
KALDIRIRKEN

DIKKATLI
oL SIKISMAYINIZ

Diferansiyel rulmanini kontrol ediniz.
Bosluk var ise degistiriniz.
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400 DK NO:4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

11. istavroz ve aks dislilerini kontrol
ediniz. Yerinden ¢ikariniz. Disler
arasina elinizi sikistirmayiniz.

SIKISMA
TEHLIKESI

Aks dislisinin ve aksin hareket ettigi
freze diglerin kirik dis kontroliinii
yapiniz. Kiritk veya ¢ok asinmis
istavroz dislisini degistiriniz.

T e 0 R OKUMADAN
oo 27 YA guLiaNma

12.  Mahruti disli ile ayna disliyi
beraber dondiiriiniiz. Burada iki disli
arasindaki boslugu Kkomparator ile
kontrol ediniz.

Komparatér ayna disliye dik olacak
sekilde yerlestiriniz.  Komparator
saatini sifirlaymmiz. Diglileri bir tur
dondiiriiniiz. Komparatér saatinden
okudugunuz farki katalog degeri ile
karsilagtiriniz.

A ® &
DIKKAT | [
PARCADUSEBILIR| S| S
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400 DK NO:4
ISLEM BASAMAKLARI
DIKKAT
ZARARLI
MADDE

13. Akslarin kontrollerini yapiniz.
Akslarin  freze dislerini ve aks

lalelerinin kontrol ediniz.

TAHRIS
EDiCi
MADDE

Aks  kortiklerini  ve  kepgelerini
kontrollerini yapmiz. Yirtik kortikler
var ise degistiriniz.

Bu noktalardan toz, camur veya su
girme ihtimalleri yiiksektir.

Bu nedenle paslanma artarak arizaya

neden olabilir.
Aks lalelerinin kortklerini  kontrol

ediniz. Yirtik veya zarar

gormiis kortikleri

degistiriniz.

Akst  kontrol ediniz.

CIBGE T Aksta egilme  var ise

DIKKATLI degistiriniz. Arizaya
OL neden olur.

AN

. g 4) TAH_Hi_$
T JEe. - *Y | EDici
e —eV I
Aks lalesini ve aks rulmanlarini
kontrol ediniz.

iSG KURALLARINA UYGUN SEKILDE
SOKME iSLEMi TERSINi TAKIP EDEREK
DIFERANSIYEL MONTAJ iSLEMi YAPINIZ
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7.2.9. Fren sistemleri

7.2.9.1. Amacg

Ogrencilere pargalarinin aragtan sokiilmesini-takilmasini ve kontrollerini islem
sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davrams sergilemesini ve 1SG

kurallaria uygun c¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.9.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. Fren sistemi pargalarinin sokiilmesini islem basamaklarina gore yapar.
2. Fren sistemi parcgalarinin takilmasini iglem basamaklarina gore yapar.
3. Fren sistemi pargalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.
4. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI
(DISKLIi FREN)

ISLEM SURESI iSLEM
80 DK NO:5-1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Tekerlek bijonlarin1 s6k. Sokme
islemi yaparken anahtari civata
tepesine dik olacak sekilde
yerlestiginden emin ol.

1
Hatall yik kaldirma belinize yik bindirir! R|sk alma!

ftee)

2. Tekerlegi yerinden al. Tekerlegi

alirken belinizin incinmemesi i¢in
tekerlegi viicudunuza yakin
tutunuz.

KORUYUCU GOZLOK |
OV | GURULTULU ORTAM

3. Kaliperi fren diskinden ayirmadan
once koruyucu gozlik ve koruyucu
kulaklik kullan.

Havali el aleti ile ¢calisma yaptigin
icin goz ve kulaklarim korumus
olursun.

, Kare profil

Lokma Adaptor Uzatma gubugu

Kaliperi fren diskinden ayir

Bir Ta=rir
Wi aboguerancia .'E-'h, Fnen =]
Dol i oy ST
&
[E o asi) !@
[F= g om A BT Ormerilion Tork
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI iSLEM
(DISKLi FREN) 80 DK NO:5-1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

2
4. Kaliperi alma islemi yaparken fren
balatalarinin diisiirmemeye dikkat et.

A || A

DIKKAT | |[ELLERINIZi
PARCA DUSEBILIR| | KORUYUN

@S0 e

KORUYUCU GELIK KORUYUcU [l KoRuYUCU

- AYAKKABI GIY : KULLAN
Fren balatalarim1 ve kaliperin kalan
parcalarini ¢ikariniz.

5. Fren hidroligi piston girisini
sokiiniiz.

Hidrolik crvatasini ve giris
baglantisini kontrol ediniz.

Burada hidrolik olacag icin
cildinize temas etmemesi i¢cin dikkat
ediniz.

OR CENTEIN | DIKKAT || TAHRIS
GOZ| E ZARARLI EDICI
: : MADDE || MADDE

Pistonun  etrafinda yag sizint1
kontrolii yapiniz. Yag sizintis1 var ise
kece ve contalarini degistiriniz.
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI iSLEM

(DISKLi FREN)

80 DK NO:5-1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

6. Fren balatlarim1 kontrol ediniz.
Balatada catlak var ise degistiriniz.
Catlak olusmus balatalar fren diskinin
zarar gormesine neden olur.

Frenleme mesafesinin artmasina
neden olacagindan kazaya sebep
olabilir.

FREN BALARALARINDA OLUSAN
HASAR KAZAYA NEDEN OLABILIR

7. Balata yariklarmin derinligini
kontrol et.
Balata iizerindeki tozlar saghga
zararhdir.

@0 A

K GLEMTTT | DIKKAT
0K E ZARARLI
KU K1 AN MADDE

Katalog degerleri ile Kkarsilastir.
Degisimine karar ver.

OLCUM CIHAZLARINI
DIKKATLI KULLANIN

8. Disk iizerini  temizleyiniz.
Kullandigimz  temizleyici ucucu
oldugundan Kkoruyucu gozlik ve
maske kullaniniz.

KORUYUCU is is GOZLUGD
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI iSLEM

(DISKLI FREN)

80 DK NO:5-1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

9. Disk iizerinde ¢atlak, ¢izik, civata
baglantilar1 ve sogutma kanallarinda
problem var ise degistiriniz.

DIKKAT

IFREN DiSKINDE GATLAKLIK
VAR iSE DEGISTIRINIZ

KAZAYA SEBEP OLABILIR

Katalog degerleri ile karsilastiriniz.
Tornalama yapiniz veya degistirilmesi
kararini veriniz.

Disk  kalinligmi  kontrol ediniz.
Katalog degerleri ile karsilagtirarak
degisimine karar veriniz.

Katalog degerinden diisiik disk
kalinhg tehlikelidir.

DIKKAT
KAZAYA SEBE
OLABILIR

Disk sogutma kanallarim1  kontrol
ediniz. Kiritk veya catlak var ise
degistiriniz.

Bu kanallar diskin sogumasini
sagladig icin onemlidir.

DIKKAT
FREN DiSKi ISINDIGIDA
SURTUNME KUVVETI AZALIR
KAZAYA SEBEP OLABILIR
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI iSLEM

(DISKLi FREN)

80 DK NO:5-1

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

10. Diskli fren parcalarini; sokme
islemi tersinden baglayarak montajini
yapiniz.

DIKKAT

MONTAJ iSLEMi SIRASINDA

iSG KURALLARINA UYMAYI
iHMAL ETMEYIiNiz

Piston

Kaliper

Tekerlek
Baglanti
Noktasi

11. Fren hidrolik hortum baglantisini
takiniz. Baglantilarin sizdirmaz bir
sekilde yapildigindan emin olunuz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE | | MADDE

Cvatalarn sikiniz.

Hava Tabancasi
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI iSLEM

(KAMPANALI FREN)

140 DK NO:5-2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

13. Arag krikosunu sasiye
yerlestiriniz. Burada kriko ile arag
sasisi arasina el sikisabilir dikkatli
olmalisin.

DiKKAT

A

EL SIKISMA
TEHLIKESI

Kasteri geriye

gevirin Takoz kullanin =

Yavasca gevsetin 0
Ara¢ krikosunun yerlestirilmesinde
dikkat etmeniz gerekenler:

a) Krikonun bakimlarinin
yapildigindan emin ol.

b) Kaldirma iglemi sirasinda uygun
mesafede dur.

c) Kaldirma islemine baslamadan
once ne yapman gerektigini Ve
nasil yapacagini planla.

d) Eldiven ve koruyucu gozlik
kullan, kaldirma esnasinda metal
parcasi sigrayabilir.

e) Kaldirma sirasinda aracin hareket
etmemesi ig¢in araci sabitle. El
frenini ¢ek.

f) On ve arka tekerlere takozlar
yerlestir. Bu aracin kaldirma
esnasinda kaymasini dnleyecektir.

DIKKAT
ARAG SEHPASI iLE SABITLEMEDEN
ARACIN ALTINA GIRME
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FREN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI ISLEM SURESI ISLEM

(KAMPANALI FREN)

140 DK NO:5-2

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

14. Kriko ile kaldirdigin aracin teker
bijonlarin1  gevset. Teker bosta
kalmadan bijonlar1 gevsetme islemi

yap.

KORUYUCU GOZLUK ., DIKKAT
N o | GURULTULU ORTAM

15. Araci uygun mesafeye
kaldirdiktan sonra kriko sehpasin
yerlestir.

SEHPA YERLESTIRME
NOKTALARI

Takoz 4?\ &;0 ! ,;(
_ 1-(2)

Yiikiin tamaminin kriko sehpasina
bindir. Ara¢ krikosunu desteklemesi
icin yerinde birak.

E Her ayaga birkag defa
RS vurun

Yavasca gevsetin

Wt tA =5

Sehpa yuksekligini ayarlayin

— — Y

Hatall ylk kaldirma belinize yik bindirir! Risk almal

[t

16. Tekeri sokerek yerinden al. Yk
kaldirirken dikkat et. Kas iskelet
yapisina zarar verecek
hareketlerden kacin.
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17. Kampanayr yerinden sokiiniiz.
Kampana igerisine giren tozla
sikisabilir ve rahat ¢ikmayabilir. Bu
sebepten dolay1 plastik ¢ekic ile biraz
iizerine tiklayarak yapisan tozlarin
diismesini saglaymiz. Cekic
kullanirken elinizi civata baslarina
vurmayiniz.

DIKKAT

- CEKIC SAPI KIRIK
D: CATLAK iSE
(| KULLANMAYINIZ

Kampanay: elinizle kendinize dogru
cevirerek c¢ikartiniz.

18. Fren balatalarin1 kalinliklarini
Olcliniiz.

Buldugunuz 6lciiyii katalog degerleri
ile karsilagtiriniz. Degisim gerekli ise
degistiriniz.

Frenleme mesafesi artar.

DIKKAT
KAZAYA SEBE
OLABILIR

19. Pabuglarin dis c¢aplarii 6Slgiiniiz
ve katalog degeri ile karsilastiriniz.

ﬁ DiKKAT
e PABUGLARIN
\ DIS GAPLARINI
) GCAPRAZ OLARAK

BiRKAG YERDEN
OLGU ALINIZ

Kampana i¢ c¢api ile pabug dis caplari
arasinda 0,6 mm bosluk olmalidir. Bu
bosluk fazla ise degistiriniz. Baski az
olacaginda frenleme olmaz.
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20. Kampanayr Oolgiiniiz. Katalog
degerleri ile karsilagtirarak degisimine
karar veriniz.

Kampanay1 capraz olarak ol¢iiniiz.
Kampanada ovallik var ise katalog
degerleri ile karsilastirip degisimine
karar veriniz.

DIKKAT
OVAL KAMPANADA
FRENLEME ZAYIF OLUR

Kampanani i¢ kisimlarin1 kontrol
ediniz. Catlak var ise degistiriniz.

([T ——
—

21. Fren pistonlarini kontrol ediniz.
Her hangi bir yag sizintist var ise
degistiriniz.

Pabuglar1 geri getirme yaylarini
kontrol ediniz. Kirik ise degistiriniz.
Fren pistonlar1 frenleme kuvvetini
ileten elemanlardir.

DiKKAT
HIDROLIK YAG SIZDIRAN PiSTONLARI
DEGiSTIRINiZ KAZAYA SEBEP OLUR

A

ELLERINIZi
KORUYUN
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~

A

|| ELLERINIzi

> 5

i KORUYUN
22. Fren balatalar1 zamanla

asinacagindan ayar yapilmasi gerekir.
Ayar vidasi tornavida ile g¢evirerek
ayarlayiniz.  Tornavidayr elinizi
yaralamadan dikkatli kullaniniz.

23. Sokme islemi uygulamalari tersine
yaparak kampanayi yerine takiniz.

Tekerlegi takimz ve  bijonlarin
boslugunu aliniz. Daha sonra araba
krikosu ile araci biraz kaldirarak kriko
sehpasini ¢ikartiniz.

Kaza tehlikesine karsin kendinizi
uygun mesafede tutunuz.

DiIKKAT
|ARACI SEHPADAN ALIRKEN
ACELE ETMEYINIZ

Bijonlar1 katalog degerlerine bakarak
istenilen torkta sikarak islemi bitiriniz.
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7.2.10. Direksiyon sistemleri

7.2.10.1. Amac¢

Ogrencilere pargalarinin aragtan sokiilmesini-takilmasini ve kontrollerini islem
sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davrams sergilemesini ve 1SG

kurallarina uygun calisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.10.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

-

. Direksiyon sistemi parcalarinin sokiilmesini iglem basamaklarina gore yapar.

N

. Direksiyon sistemi parcalarinin takilmasini islem basamaklarina gore yapar.

w

. Direksiyon sistemi parcalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.

SN

. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

(o2}

. Isi zamaninda bitirir.
7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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1. Direksiyon simidinin ortasindaki
kapag zedelemeden ¢ikariniz.

Direksiyon simidinin direksiyon
miline  takildigi  noktaya isaret
koyunuz.

Gobekteki direksiyon mili baglanti
crvatasin sokiiniiz.
Direksiyon simidini yerinden
cikariniz.

2. Direksiyon mil baglantisini
sokiiniliniiz.

A

ELLERINIzi
KORUYUN

Mili yerinden ¢ikariniz.
Aragcta hava yastig1 ve elektrik
baglantilarinin soketlerini ¢ikartiniz.

\ Soketleri
n dikkatli,
bir sekilde
cikartiniz.
Aksi halde

montaj

sirasinda

yerine oturmaz ve kaza aninda hava
yastig1 agilmayabilir.

Kirmayiniz ve elinizi
yaralamayiniz.

3. Aract liftle kaldirmadan lift
cevresini kontrol et.
Herhangi bir tehlike

A\ DIKKAT

aninda yaralanmalari
ONCE TALIMATI OKU en aza Ind"_"_

Liftin giivenlik talimatlarina uygun bir
sekilde araci lifte kaldur.

143




DIREKSIYON SISTEMi iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
290 DK NO:6

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

ifs

4. Tekerlek b1_]onlar1n1 sok. Sokme
islemi  yaparken anahtar1 civata
kafasina dik olacak sekilde
yerlestiginden emin ol.

1
Hatall yik kaldirma belinize yik bindirir! R|sk almal

ftee)

5. Tekerlegi yerinden al. Tekerlegi
alirken belinizin incinmemesi i¢in
tekerlegi viicudunuza yakin
tutunuz.

6. Direksiyon digli  kutusunu
alabilmeniz i¢in amortisor baglantisini
sokiiniiz.

Sokme islemi yaparken uygun anahtar
takimi kullanlnlz

Uygun anahtar takimm
kullanilmamasi elinizin
yaralanmasina neden olacaktir.

A [ A

ELLERINIZi DIKKAT
KORUYUN |PARCADUSEBILIR

Direksiyon disli kutusunu sokmeye
engel olan tim baglantilar1 sokiiniiz.
Sokme islemine yardimer olacagindan
arag¢ katalogundan yararlaniniz.

144




DIREKSIYON SISTEMi ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI iSLEM
290 DK NO:6

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

7.  Direksiyon disli  kutusu
tarafindan mil baglantisin1 sokiiniiniiz.
Hidrolik baglantilarin sokiiniiz.

A A

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDICI
MADDE MADDE

FLEKTRONIK HIZ GOSTERGEST

ECU ELEKTRONi KONT.ONTEST

HIDROLIK YAC
‘TANKI-FILTRE

MANUEL
DIREKSTYON
YAR

ANT] VIBRASYON 2
GENISLEME DIzet

HORTUMU J

o _:?" \\;~ /
g
i NN

KREMAYER-

Direksiyon kutusunu araca baglayan
elemanlart sokiiniiz.

Direksiyon pompast baglantilarini
sokiiniiz. Arag katalogundan
yararlanarak  direksiyon  kutusuna
bagl soketleri ¢ikartiniz.

8. Hidrolik borularin agik uglarim
yukari gelecek sekilde ayarlayimiz.
Direksiyon kutusuna bagli olan
elemanlar1 sokiiniiz.
Direksiyon kutusunu ara¢ {iizerine
baglayan  baglanti elemanlarin
sokiiniiz.
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9. Direksiyon dislisi  baglanti
mafsalini sokiiniiz.

Direksiyon rotunun porya baglantisini
sokiiniiz.

Sokme islemi yaparken anahtari
civata tepesine dogru  oturtarak
kullaniniz.

Rot basimmi yerinden c¢ikarimiz. Bu
islemi yaparken civata vida kisminin
zarar gormemesi icin dikkat ediniz.

ELLERINIZI
KORUYUN

10. Rotlarin sasi  baglantilarim

sokiniz.
"‘

DOGRY

Sokme 1slem1 yaparken katalogdan
faydalanin. Dogru anahtar kullaniniz.

Dogru sdkme yontemi ile somun ve
crvatalart sokiiniiz.

Civata ve somunlart kutuda topla.
Toplama islemi yaparken zaman
kaybetmemis olursun.
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11. Rot mili ile rot bagini ayiriniz.

Acik agizh anahtari dondriin.
UYARI

Anahtar takimlarini dikkatli
kullaniniz.

JAN

ELLERINIZI
KORUYUN

Rot basini dondiirerek ¢ikartiniz.

12. Rot mili koriigiinii sok. Koriigiin
kelepgesini kelepge pensesi ile sok.

DIKKAT

KELEPCE PENSESI ILE
ELINIZi SIKISTIRMAYIN
Rot mili  korigini  ¢ikariniz.
Kontrollerini yapiniz.

Ytk  ve  yipranmig  koriikleri
degistiriniz. Bu  koriikler kiiresel
mafsallar1 korumaktadir. Sivi gres
cildinize temas etmesi tehlikelidir.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE MADDE
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13. Direksiyon disli kutusu baglanti
vidalarini sok.

14. Direksiyon disli kutusunu dikkatli
bir sekilde ¢ikariniz
A ?

ELLERINIZI

KORUYUN  siswannz
Vida disleri kontrol ediniz. Kirik var
ise degistiriniz.
Disliler yag icerisinde calhistig1 icin
cildinize temasindan kacininiz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE | | MADDE

Krameyer disli direksiyon milini
kontrol ediniz.

Kirik dig var ise degistiriniz. Aracin
yon degistirmesi zorlasir.

DIKKAT
DIREKSIYON ARACA
YON VEREN ELEMANLARDIR
TAMIRINDE OZEN GOSTERILMELI
KAZAYA NEDEN OLUR
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15. Soket baglantilarin1 ¢ikariniz. Bu
islemi yaparken soketlerin
tirnaklarmimm  kirnlmamasma  ve
elinizin yaralanmamasmma dikkat
ediniz.

JAN

ELLERINIZI
KORUYUN
Elektrik motor baglantilarini sokiiniiz.
=, Talimatiar
Tomawas &% ,‘-/ )
=2 ]l
S : /|\
e Ny
- .

Vidalar1 sokme isleminde uygun
takim kullamlmaz ise montaj
sirasinda el yaralanmalarina neden

olacaktir.

16. Elektrik motorunu disli
kutusundan ayiriniz.
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17. Disli kutusunu sokerek pargalarin
kontrollerini yap

Tl|mllar

Tomawaa. ‘3

Dik tutun

E‘%ﬁé
B

Ly oulanan huvvat. DOA00me biaves «

18. Kiigiik parcalar olacagi i¢in sokme
isleminde dikkatli olmalisiniz.
Diisebilir ve toplama sirasinda zorluk

cekersiniz.
A

SIKISMAYINIZ

DIKKAT

(T | ELLERINIzi
PARCA DUSEBILIR

KORUYUN

19. Disli kutusu vida mili yuvasi
rulmanini kontrol ediniz.

Kontrol ettiginiz parcalarin katalog
degerleri ile karsilastirarak degisimine
karar veriniz.

Burada olusacak ariza direksiyonun
dondiiriilmesini  zorlastiracaktir. Bu
ariza kazaya neden olabilir.

DIKKAT TAHRIS
ZARARLI EDICI
MADDE MADDE
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20. Gii¢ aktarma kaplinini kontrol
ediniz.

Zarar gOrmils veya kopmus ise
degistiriniz.
Eger degismez ise  direksiyon
dondiirmek  zorlasacaktir.  Hatta
kazaya neden olabilir.

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR
Bu islemleri yaparken mutlaka

katalog degerleri ile karsilastiriniz.
Rulmanlar yaglandigindan ciplak
elle temas etmeyiniz.

AN

DIKKAT
ZARARLI
MADDE

/A

TAHRIS
EDICi
MADDE

21. Rot basi takozlarini kontrol ediniz.

Lastik takozlarda yirtik var ise

degistiriniz. Dondiirme islemi
zorlagacaktir.
Katalog  degerlerine ve  bakim

araliklarina bakarak degisimine karar
veriniz.
Direksiyon kutusunu sokme islemi

tersini kullanarak toplayiniz.

DIKKAT
DIREKSIYON SISTEMiNi MONTAJINDA
iSG KURALLARINI iHMAL ETMEYINIZ
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7.2.11. Siispansiyon sistemleri

7.2.11.1. Amac¢

Ogrencilere pargalarinin aragtan sokiilmesini-takilmasini ve kontrollerini islem
sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davrams sergilemesini ve 1SG

kurallaria uygun c¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.11.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. Siispansiyon sistemi pargalariin sokiilmesini islem basamaklarina gore yapar.

2. Siispansiyon sistemi parcalarinin takilmasini islem basamaklarina gore yapar.

3. Siispansiyon sistemi parcalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore
yapar.

4. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli ¢alisma aliskanlig1 kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Glivenlik kurallarimi kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baglamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragini gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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DIKKAT LIFTI
CALISTIRMADAN
ONCE KULLANIM
TALIMATINI OKU

1. Arac liftle kaldirmadan lift
¢evresini kontrol et.

Herhangi  bir  tehlike  aninda
yaralanmalari en aza indirir.

Liftin glivenlik talimatlarina uygun bir
sekilde araci lifte kaldir.

2. Amortisor alt baglantisini sok.
YANUS DOGRU »

Q_ @ —

Amortisoriin ~ sokiilmesine  engel
olabilecek diger pargalar1 ayir.

u“l il

Tutun Gevirin

Somuniar

3. Amortisor kulesinin ustiindeki
somunlar1 sokiiniiz.

Somunlara uygun anahtar takim
kullaniniz.

Civatalara lokma anahtan dik olacak
sekilde yerlestir.

YANLUS

Her zaman civata ve somun sokme
isleminde kolu kendine dogru cek.
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L]

KL i$ GOZLUGU
i J| TAKNZ |
4. Amortisor helezon yay sokme
aparatini hazirla.

Aparat1 kullanim talimatlarina uygun
olarak birlestir.

Koruyucu gozliik kullaniniz.

Bu sokme isleminde parca sicrama
tehlikesi vardir.

Is ELLERINiZi
i

5. Amortisér helezon yay sokme
aparatinin sekildeki gibi st vidayi
dondiirerek helezon yay1 sikistiriniz.
Islem sirasinda yaym kirilma ve
aparattin yerinden ¢ikma ihtimaline
kars1 arkadaslarinizi uyarimiz. Dikkatli
ve yavas bir sekilde yapiniz.
DIKKAT

APARATIN YERINE TAM OTURDUGUNDAN
EMiN OL KAZAYA NEDEN OLABILIiRSIN

6. Amortisor tepe vidasimi sekildeki
gibi sokiiniiz. Uygun anahtar takimi
kullaniniz. Alyan anahtar1 sabit tutup
alttaki anahtari ¢eviriniz.
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9 €
is GOZLUGU | ELLERINZI
TAKINIZ  ({KORUYUNUZ

7. Amortisor kulesini, toz kecesini,

yay tutucusunu, lst izolatoril, yayi,
yay takozunu ve alt izolatorii sirasi ile

sokiiniiz.

8. Amortisor piston mili asagiya
dogru bastiriniz daha sonra mili geriye
cekerek anormal direng ve ses
kontroliinii yapiniz.

Daha sonra piston milini asagiya
dogru tam olarak bastirarak serbest
birakiniz.

Gaz dolu amortisorler igin gaz
kuvvetinin sabit bir hizla piston milini
tam olarak itmesini kontrol ediniz.

Amortisériin ~ ¢alismasinda  bir
anormallik  var ise yenisi ile
degistiriniz.
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9. Piston kenarlarindan yag sizinti

kontrolii yapiniz.

KORUYUCU ljc 6oz 0GU|| ELLERiNZI [[Ibfaris
- - rA (L OB | MADDE

10. Amortisor baglantilarint kontrol
ve helezon yayi kontrol ediniz.
Helezon yay ara¢ govdesinden gelen
titresimleri de soniimleyerek konforlu
bir siirlis sagladigr i¢in kontroli
Oonemlidir.

Hasarli helezon yay direksiyon
hakimiyetini de olumsuz
etkileyecektir.

DIKKAT
ZUN SURE ARAG KULLANIMLARINDA
SURUCUNUN DIKKATI DAGILIR
KAZAYA NEDEN OLABILIiR

Catlaklik ve kirilma var ise arag
kataloguna gore degisimini yapiniz.

11. Amortisor kule baglant1 yerlerini
kontrol ediniz.

Arnizali ise degistiriniz.

Amortisor kule baglantilart amortisorii
arac¢ govdesine baglayan yerledir.

Bu baglantilardaki hasar
amortisoriin  kullammm  6mriinii
kisaltacaktir.
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12. Amortisor helezon yayr st
tablasini piston mili yuvasini kontrol
ediniz.

Katalog degerlerine bakarak
degisimine karar veriniz.

™ €

is GOzLOGO
TAKINIZ

13. Amortisor helezon yayr st
tablasini kontrol ediniz. Helezon yayi
oturma ylizeylerini ve lastik takozlar
kontrol ediniz.

Katalog degerlerine bakarak
degisimine karar veriniz.

Lastik takozlarin asinmasi yayin
stirtlinmesini artirir. Asir1 ses yapar ve
kirilmasi kolaylagir

14. Aragta yaprak yay var ise
kontrollerini yapiniz.
Kontroller sirasinda arag lifte iken
fazla sallanmamahdir. Miimkiin
oldugu kadar ¢abuk isi bitir ve aracin
altindan ¢ik.

DIKKAT
PARGALARIN KONTROLU SIRASIN DA
LIFTTEKI ARACI GOK FAZLA SALLAMAYIN
DUSEBILIR

15. Yaprak yay baglantilarini1 kontrol
ediniz.

Catlak veya kirilma var ise katalog
degerlerine bakarak degistiriniz veya
tamir ediniz.
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16. Yay hasarin1 kontrol ediniz.

YUZ SIPERI
TAKINIZ KULLAN

Koruyucu giizl_ii_k ve yiiz maskesi
kullan.

Yaylar siiris konforu ic¢in yolun
darbelerini  karsilar ve yumusak
titresimlere doniistiirtir.

Yaylar  siiriis  giivenligi  icin
tekerleklerin yol yiizeyine iyi
tutunmasini saglar.

DIKKAT
YOL YUZEYINE YAPISMAYAN TEKERLEKLER DE
DIREKSIYON HAKIMIYETi AZALIR

Levye ile makas yay
baglantilarinda  asinma ya  da
gevseklik kontrolii yapiniz.

Yaprak vyaylar arasinda bosluklar
kontrol ediniz.

Kontroller sirsinda gozlik
kullanimz.

Aracin  alt kismi camur ve toz
birikintisi olusabilir géziine gelebilir.

SOKME iSLEMI TERSINI TAKIP EDEREK
SOKTUGUNUZ PARGALARI YERINE TAKINIZ

Takma  islemi  swrasinda  arag
katalogunu kullaniniz.

TOPLAMA SIRSIN DA SOKME iSLEMINDEKI
iSG KURALLARINA UYUNUZ
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7.2.12. Tekerlekler

7.2.12.1. Amag¢

Ogrencilere pargalarinin aragtan sokiilmesini-takilmasini ve kontrollerini islem
sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davrams sergilemesini ve 1SG

kurallaria uygun c¢alisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.12.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

-

. Tekerleklerin sokiilmesini iglem basamaklarina gore yapar.
2. Tekerleklerin takilmasini islem basamaklarina gore yapar.
3. Tekerleklerin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.
4. Takimlart dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragimi gdzden gegirerek yapacagm islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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ISLEM SURESI iSLEM
400 DK NO:7

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

L)

1. Tekerlegi sokmek i¢in yere temas
etmelidir. Bijonlarin sikma torku
yiksek  oldugundan  sokiilmeleri
zordur.

Jant kapagini tirnaklarmi kirmadan

cikariniz.

Bijon anahtarini1 kullanarak tekerlegi
sok. Bijon anahtarmm civataya dik
gelecek sekilde yerlestir.

2. Araci liftle kaldirmadan lift
cevresini kontrol et.

Herhangi  bir  tehlike aninda
yaralanmalar1 en aza indirir.

Liftin giivenlik talimatlarina uygun bir
sekilde araci lifte kaldir.

— —

Hatall yik kaldirma belinize yiik bindirir!

ferd

3. Tekerlegi yerinden al. Tekerlegi
alirken belinizin incinmemesi i¢in
tekerlegi viicudunuza yakin
tutunuz.

Risk alma!
Disiin.
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TEKERLER ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI
400 DK

ISLEM
NO:7

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

4. Lastik iizerini gozle kontrol ediniz.
Lastik iizerinde herhangi bir cisim var
ise ¢ikartiniz. Giintimiizde kullanilan
lastikler i¢ lastiksiz oldugu igin

kontrol 6nemlidir.

=
&

IS GOZLUGU|

YUZ SIPERI
KULLAN

TAKINIZ

1.
20 10 l
- ||nllnu!em"ll

1‘““»6

\l||||ll|
mm

1y e
20 10 3

]

5. Lastik dis derinligini kontrol ediniz.
Lastik dis derinligi 1,6 mm altinda ise
lastigi degistiriniz.

Giiniimiizde lastikler kis ve yaz lastigi
olmak tizere iki ¢esit tiretilmektedir.
Bu sebepten dolayr hava sartlarina
uygun olan lastik tipi kullanilir.

YASAL LASTIK GUVENLIK SINIRI 1,6 mm
ONERILEN LASTIK DEGISiM SINIRI
YAZ LASTIK DEGISIM SINIRI 3 mm
KIS LASTiK DEGiSiM SINIRI 4 mm

YASAL GUVENLIK SINIRI ALTINDAKI
LASTiKLERDE DIREKSIYON HAKIMIYETI AZALIR
KAZAYA NEDEN OLABILIR

6. Lastik yanaklarinin kontroliinii
yapiniz.

Lastiklerin yirtilmalart yanaklardan
olmaktadir. Kullanim hatalarindan
dolay1 lastik yanaklari hasari fazladir.
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TEKERLER ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
400 DK NO:7

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

@

MAKINALARI
LI DIKKATLI
DKUMADAN KULLAN

KULLANMA
7.  Tekerlegi  balans  cihazina
baglayarak balansini kontrol ediniz.

YUZ SIPERI
KULLAN

8. Teker disleri arasini kontrol ediniz.

Kursun agirlilk  c¢akma  pensesini
kullanarak c¢akil taslart ve cisimleri
temizleyiniz.

Yiiz Kkoruyucu siper kullaniniz.
Temizleme sirasinda cisimler
sigrayarak yiiziinlize veya goziiniize
gelebilir.

DONEN TEKERLEGIN
KARSISINDA DURMA
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TEKERLER ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
400 DK NO:7

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

9. Balans makinesini ¢alistiriniz.

Cihaz size tekerlegin hangi tarafina
ka¢ gram agirlik takacagimizi ekranda
gostermektedir.

10. Kursun agirlik ¢cakma pensesi ile
agirliklart ekranda yazan noktalara
cakiniz.

K] Cisib I ARASIHDA]
SHETRUAKTAN SAKHIE

KORUYUCU GOZLOK
VE KULAKLUK KULLAN

A | A

DIKKAT ELLERINIzi
GUROLTULU ORTAM || KORUYUN

Kursun agirhlk c¢akma pensesini
kullanirken elinize vurmayimz.

11.  Teker  balans  makinesini
calistiriniz.

Cihaz size tekerlegin neresine kag
gram agirhik takacagimizi ekranda
gosterir.

Bu isleme cihazin ekranindaki
rakamlar esit
olana  kadar
devam ediniz.
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TEKERLER ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
400 DK NO:7

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

12. Tekerlegi kursun agirlik ¢akma
isleminden sonra kontrol ediniz.

Dengelenmeyen kursun agirliklar
kursun agirlik c¢akma pensesi ile
cikariniz.

Lastikteki merkezka¢i Onlemek icin
agirligin  her noktada esit dagilimi
amaciyla balans yapilir.

DiKKAT
LASTIKLERDE BALANSSIZLIK
DONUSLERDE DIRESIYON HAKIMIYETININ
ZORLASMASINA VE KAZAYA NEDEN OLABILIR

Aracin diger tekerlerini de ayni islem
siras1 ve ISG kuralarma uyarak
yapiniz.

SOKME iSLEMi TERSINi TAKIP EDEREK
SOKTUGUNUZ PARGALARI YERINE TAKINIZ

Sokme  islem  sirasmm1  tersten
baglayarak soktiigiiniiz tekerlekleri
yerine takiniz.

OPLAMA SIRSIN DA SOKME ISLEMINDEKI
156 KURALLARINA UYUNUZ
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7.2.13. Egzoz Emisyon Kontrolii

7.2.13.1. Amag¢

Ogrencilere egzoz emisyon kontrolii cihazinin kullamlmasi ve arag¢ egzoz
emisyon kontrollerini islem sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-

davranig sergilemesini ve is giivenligine uygun olarak gerceklestirilmesi kazandirilir.

7.2.13.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

-

. Aragtan egzoz emisyon kontrolii cihazinin kullanilmas: bilir.

N

. Arag egzoz emisyon kontrollerini islem basamaklarina gére yapar.

w

. Egzoz emisyon cihazi verilerini yorumlayabilir.

SN

. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aligkanlig1 kazanir.

(o2}

. Isi zamaninda bitirir.
7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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EGZOZ EMiSYON KONTROLU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
90 DK NO:9

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1.Aracin vitesini bosa al.

Arag calisir konumda {izerinde islem
yapilacaksa mutlaka vites Dbosta
olmalidir.

DIKKAT

VITESIi BOSA ALMAZSAN
ARAGC HAREKET EDER
KAZAYA NEDEN OLUR

2. Cihaz1 calisirmadan Once kablo
baglantilarini kontrol et.

Egzoz emisyon cihazini ¢alistiriniz.
Daha sonra enerji diigmesine basarak
cihaz ag.

Elektrik
kablosundaki hasar
elektrik  kacgagina
neden olabilir.

DIKKAT!
ELEKTRIK
TEHLIKESI

Feder

AUTOMOTIVE EQUIPMENT

3. Cihaz agildiginda karsina gelecek

ekrandan hangi yakitla ¢alistigini is

emrine bak.

Bu aracimiz benzinli bir aractir.

Benzin butonuna tiklayacagiz.
DIKKAT -

FARKLI YAKITLA CALISAN ARAG TiPiNi

SEGERSENIZ SONUGLAR YANLIS OLUR
BOSA ZAMAN HARCAMIS OLURSUNUZ

166




ISLEM SURESI ISLEM

EGZOZ EMISYON KONTROLU ISLEM YAPRAKLARI 90 DK NO:9

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

AUTOMOTIVE EQUIPMENT

4. Bagsla butonu ile emisyon 6l¢iimiine
baslaymiz.
Cihaz oOnce kendisini 1sindiracaktir.
Daha sonra HC (Hidrocarbon) testi
yapacaktir.

5. Egzoz emisyon test cihazi daha
onceki Ol¢imlerde  kalmis olan
HC(Hidrocarbon) testi yapacaktir.

.“‘- HC ARTTIK TESTT 111TEEN REKI EVINTZ
'

bogru Ol¢iim yapabilmek icin bu
deger sifirlanmalidir.

6. Arac plakasim1 cihaza girmelisin.

Test sonucunda belge verilmelidir.
Pl B T

Is emrinde ara¢ bilgileri mevcuttur.
Buradan faydalanarak ara¢ marka,
model, yakat tiirii gibi bilgileri gir.

7. Emisyon oOl¢me sondasini arag
egzoz borusu igerisine dogru yerlestir.
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EGZOZ EMiSYON KONTROLU iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
90 DK NO:9

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

8. Atolye igerisinde egzoz gazini
disar1 atacak sistemi calistir.

Egzoz gazl uzun siire
solundugunda zehirleyici
oldugundan maske kullanmalisin.

9. Egzoz emisyon Ol¢iimiinde araci
rolanti devrinde ¢alistir ve 6l¢iim yap.

Lélgﬁmﬁ yap.
Olgtlimlerde egzoz emisyon cihazi sizi
yonlendirecektir.

10.  Motor
devrini 2000
dev/dak
calistirarak
Egzoz
emisyon

Egzoz emisyon cihazi  Olglim
degerlerini kendi igerisinde
karsilagtirmalar yapip sonu¢ ekranina
gececektir.

Sonu¢ ekraninda egzoz degerlerinin
standartlarda ise gecti yazacaktir.
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Diesel
Euro4

’ LPG H Benzin H Diesel H

Feder

AUTOMOTIVE EQUIPMENT

Rapor
[

Eederal

AUTOMOTIVE EQUIPMENT

PRORBLI CIKARTIN  TAMAMA RASTN

Feder

AUTOMOTIVE EQUIPMENT

DIZEL MODUL SIFIRLANIYOR
(I |

RESMI 6LCOM

———
STANDART SLCUM

LPG Kagak

Eeder

Geri Dén AUTOMOTIVE EQUIPMENT

12. Cihaz ag¢ildiginda karsina gelecek
ekrandan hangi yakitla calistigini is
emrine bak.

Bu aracimiz dizel bir aragtir. Dizel
butonuna tiklayacagiz.

Egzoz emisyon cihazinda benzin ve
dizel ara¢ 6l¢iim problar farklidir.
Dizel 6lgtim probunu egzoz borusuna
takiniz.

Egzoz borusuna taktiginiz egzoz
Olgiim probunu ¢ikartiniz. Cihaz sizi
yonlendirecektir.

Olciim sirasinda benzinli arac egzoz
emisyonu ol¢iimii icin uyguladigimiz
ISG kuralarim riayet ediniz.

Dizel Olgiimii i¢in cihaz sifirlama
yapacaktir.

13. Ara¢ plakasmi giris ekranina
yaziniz.

PEUGEOT

Is emrinde arag bilgileri mevcuttur.
Buradan faydalanarak ara¢ marka,
model, yakit tirii gibi bilgileri gir.
Daha sonra cihazin yonlendirmelerini
dikkate alarak tamama basiniz.
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EGZOZ EMiSYON KONTROLU ISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
90 DK NO:9

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

14. Emisyon oOl¢gme sondasini arag
egzoz borusu igerisine dogru yerlestir.

Atodlye icerisinde egzoz gazini disari
atacak sistemi calistir.

Egzoz gazi uzun sure
solundugunda zehirleyici oldugundan
maske kullanmalisin.

A DIKKAT
owwar || EGZOZ GAZI ZEHIRLIDIR

ZARARLI

maooe | [UZUN SURE SOLUNMAMALIDIR

Bir arkadasinizdan aracin basina gecip
gaza basmasini sOyleyiniz.

Araca tam gaza basiniz. Olgiimlerde
bu islemi birkag kez
tekrarlayacaksiniz

15. Tam gaz sirasinda motor devrini
3000 devir/dakika sabit tutunuz.
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ISLEM SURESI ISLEM
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ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

16. Cihazin yonlendirmelerine uygun
devam ederek tam gaz islemini birkag
kez tekrarlayiniz.

Bu islemler dogru sonuca
ulastiracaktir.

17. Egzoz emisyon cihazi Ol¢lim
degerlerini kendi igerisinde
karsilagtirmalar yapip sonu¢ ekranina
gececektir.

Sonu¢ ekraninda egzoz degerlerinin
standartlarda ise gecti yazacaktir.
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7.2.14. Ariza teshisi

7.2.14.1. Amacg

Ogrencilere ariza teshis cihazim kullanarak ariza silme, parca tanitma ve arag
arizalarini teshis etme islemlerine islem sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru
tutum-davranis sergilemesini ve is givenligine uygun olarak gerceklestirilmesi

kazandirilir.

7.2.14.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davranslar

1. Aractan ariza teshis cihazini kullanarak ariza silme yapabilir.
2. Aragtan ariza teshis cihazini kullanarak parca tanitma yapabilir.

3. Aractan ariza teshis cihazini kullanarak ara¢ arizalarini teshis etme islemi

yapabilir.
4, Takimlart dogru ve yerinde kullanir.
5. Temiz, diizenli ve disiplinli ¢alisma aliskanlig1 kazanir.
6. Isi zamaninda bitirir.
7. Giivenlik kurallarim1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagm islemleri zihninde planlar.
10. s bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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Tip beigest No. (CH) | Mine TipUCot No.iF) KentekenpiaatihL)|
| it =

Astra 18 -

OKUMADAK

JLLANMA
1. Diagnostik cihaz baglantisini aracin
OBD soket girisine bagla.

Diagnostik  soketin  yerini  arag
katalogundan tespit edebilirsin.

Diagnostik cihazi kullanma
kilavuzunu mutlaka okuyunuz.

Buradaki glivenlik kurallarina uyunuz.
Ara¢ bilgilerini ruhsattan veya is
emrinden yararlanarak giriniz.
Diagnostik cihazinin arag
ECU(Elektronik Kontrol Unitesi) ile
baglant1 kurmasini bekleyiniz.

Cihaz aractaki tim kontrol iiniteleri
ile baglant1 kuracaktir.

Baglantilarin  sonucun da  hangi
kontrol iinitesinde ariza veya hata var
ise ekranda gosterecektir.

& osch oA
[EREEN o - ENRETl P Errey [
e : =

Hata spe

2. Anzali veya hatali sistemler hata

sayist sekmesinde ¢ikacaktir. Bu
sistemlerin lizerine tikayarak
Elektronik Kontrol Unitesine
girebilirsiniz.
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3. Sistem genel bilgilerinden sonra
istediginiz

ECU’ya gitmek i¢in
onarim sekmesini tiklayiniz.
Acilacak olan ekranda istediginiz
sistemi veya sirast ile sistemleri
seciniz.
;as::\::: i - Ariza hafizas|

Dikkat!
Gavenlik agisindan dnemli sistem. Diyagnoz iglemini, sOris esnasinda yapmayin!
Test talimatiarina uyulmalidir.

Diyagnoz iglemi bittikten sonra kontak mutlak sekilde
kapatimahdr,

AB! ! ESP YMI
Kontrol adimian

Mklﬂ

=]

Istenilen fonksiyonun segilmes|

Devam | lle devam

Tanim

Aniza hafizasin siime
Gergek degerler
Caligma testler
Uyarlamalar/Ayariar
Ozel fonksiyonlar

Aniza hafizasini siime
Gergek degerler
Caligma testien
Uyarlamalar/Ayariar
(Ozel fonksiyonlar

4. Cihaz sizi yapmaya c¢alistiginiz
islemler hakkinda uyaracaktir.
Cihazin uyarilarin dikkatli bir sekilde
okuyunuz.

Mesela buradaki islemi “ara¢ hareket
halinde iken yapmayiniz” diyor.

Arac hareket halinde iken bu islem
yapilir ise kazaya neden olabilir.
Sistem modiiliiniin igerisine girerek
yapmak istediginiz iglemi seginiz.
Sistemdeki arizalara bakiniz.

) BOSCH o#e mno@n:maumns:uaﬂliﬁ

e - —— IN¢

ABS | ESP Teves mso
Anza hakzas:

Anzay: segin. Segilen anza hakkinda daha

fazla bilgi tusu ile.

Hata sayis 1

CO035 Sol dn devir sayis) sensord

Hatah

§aylg sensorii hatali” diyor.

5. Ariza hafizasina girdigimizde hangi
sensordan hata olustugunu kodu ile
birlikte yazacaktir.

Mesela burada “C0035 sol 6n devir

| BOSCH O 1067 / OPEL / Saten 1411 148 /350 W ¢

AB! ! ESP Teves MkE0
Anza hafhzas:

[

CO035 Sol on devir sayis: sensdri

Ariza su anda mevcut degil
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6. Sistem bize istedigimiz sekmeyi
secip devam tusuna basmamizi
sOyleyerek yonlendirecektir.

[ERECE o o ENRUE |= san |.4 .........lm proweny w

ABS/ESP Teves A0 | @,

Istenilen fonksiyonun segimesi

Devam| lle devam.

Uyariamalar/Ayariar . .
St Sistemin uyarilarini ve
yonlendirmelerini dikkate aliniz.
= = Devam sekmesine bastigimizda hatay:
silecektir.
60 BOSCH o v L. 144 14 IS o
‘R ST @ O
Globe 0B 1 ‘B 4 BOSCH oﬂnmrcuumnsmns:munm

VA
Wolor kontron ¥ Gkadooymes AF 40CAN l g - e
~ o s o Amcvion (i Rl 1\ Anzastama

1% Clometk senzimen 6-4TA

; ot 5MTA
[rep—ry Kontral saimisr
[re—
Gosmrgonn2 istenilen fonksiyonun segilmesi
Devam | ile devam,
Kaoiocima 2
Auvdo 1
-
Biglendime ekasn 1 Ariza hafizasi
oton 1 A
v 11684 465 5555571567 CAN 614 (Vorsayihan ayar) Ariza hafizasini siime
Aateg a5 kon P segmi Hepsn poster Dogrudan segm Sustom anamas

Gergek degerler

Aktorier

I‘IL.OSCH mmnmvmumtumufﬂ Uyarlamalar/Ayariar

CR o o T . T o :

e G (] = : 7. Sistemin diger modiillerine girerek

Anza hahzast . . . .
arizali olanlar1 tespit edip sistemin

Anzay! segin. Segilen ariza hakkinda daha . . . . ..

g Do e yonlendirmelerine uyarak isleminize

devam ediniz.
Hatalar1 tespit etmek icin hata

Hata sayisi 3

P1711 Sol &n tekerlek devir sensord

R sayisina bakiniz.

P1712 ::g ;nule“l:::: devir sensérd « 5

P1710 Tskyeﬂekydew sayisi sensbrl Hatalarl Segerek d evam tusuna
Sinyal uyumsuz b asiniz

Daha sonra “ariza silme” butonuna

() BOSCH 0% 1067/ OFEL) s 1474 14115 MM N

lﬁ,h‘wT Diyagnot ﬁ\ Anzaarama

T — |

basarak arizalar siliniz.
Sistem arizalar silindi ekranindan

s sonra “geri” butonuna basarak diger

steren orshonneines isleme gegebilirsiniz.

[Devam e devan. . . .y . . .
Bu islemleri diger sistemler icinde

T cihazin  yonlendirme  iglemlerine

e uyarak ariza silme islemlerini

o bitiriniz.

Aktorer

Uyarfamalar/Ayartar
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() BOSCH oPe 17 oeee.hsun 1541 15/ 830 Wl At
[EREEE & - ENR ESRN Py [

e | P e |
el

1 694 405 5565571567
Antas drgkee Bagat

CAN /14 (Varsayson ayar)

Kortogy agn 123V

11604 465 555567,567

CAN 614 (Varsaydon ayar)

Anseg g ko g

Olomas LWR tamel eyan
Tomel syar

CAN B/14 (Varsayiin ayar)

1684 465 555557/567 cant
Aateg a3 kon Bagit

8. Servis Odevleri sekmesinde bakim
araliklarinin  programlanmasi bakim
zamanlar1 geldiginde servis 1§1gimnin
yanmasini saglayacaktir.

Servis Gdevieri segimi

Bakim

Fran hidroid) gagism

Far ayan

Rom badkant ardil donamm
Aydiciatma sis kontroll
Yakit deposunu bogalma
Yar aksam/direk. se0vws|
MAF sensort dedgeslindd
Lambda sens. dedstinidl

Fren hidroligi degisiminde hava alma
islemi, far ayarlarinda temel ayarlar,
aydinlatma sitemi 151k testi, direksiyon
act sensOrii kalibrasyonu, MAF ve
lambda sensorii degisimi tanitma vb.
gibi islemleri yapabilirsiniz.

Sistemin yOnlendirmelerine uyarak
devam ediniz.
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Sanziman kumandas

Dopuansesm | Sistem wramas

Hava yashfy 2

Lambe kumandasi 1

Gostergeler 2

Sams-arahQI-gosterges:

Kaforifes /Kl 1
Istenilen fonksiyonun seimesi

[Devam] e devam

Kalontar/Kima 2
Tanim

Ariza hafizas M'u l
Ariza hatzasio sima

Gergek degerler

Aorier AudioMNavigasyon 1

Bigilendirme elcan: 1

Teladon 1

9. Onarim sekmesinde motor kontrolii

boliimiine giriniz.  Bu  modiilde
uyarlamalar ve g¢aligma testlerini

e ‘ yapabileceksiniz.

bt Uyarlamalar/ayarlar kisminda tanitma
degerlerinin sifirlanmasi, rolanti devir
sayisinin programlanmast gibi

islemleri  cihazin  ydnlendirmeleri
dogrultusunda yapiniz.

s e ——a | 10. Calisma  testlerinde  baz
N - Ty ey ) [

Ein sistemlerin cihaz tarafindan

o calismalarinin kontrolii yapilmaktadir.

- Buradaki testler iiretici firmanin izin

RO verdigi kadari ile yapilmaktadir.

- Uretici  firma hangi  sistemlerin

Py testlerine izin verdi ise o sistemleri
testleri yapilabilir.
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Wotor kontrola / Simtec 75
Caligma testieri

Istenilen fonksiyonun segiimesi
[Devam ile devam.

Kompresyon testi

Radyatdr fani

Gaz kelebegi kontrol dnitesi

DIKKAT
GALISMA TESTLERI SIRASINDA
ARAGTA VITESIN BOSTA OLDUGUNDAN
EMIN OLUNUZ

49 BOSCH 0P 1007/ OPEL / Awen 141 H 1 14 1850

I — 4 BOSCH 0Pt 1001 OPEL Asen 14111
o

Devam cin {Devam} Motor kontroli / Simtec 75 | %%
Kompresyon testi

Kontrol kogullari

-Motor KAPALI

sy e S Fren pedalina basin ve basil tutun,

Bigi Siirdir| lle devam

Duz sanzimanh araglarda vites,
rélanti konumuna getinimelidir,

F5 basin, sonra derhal motoru kontak "KAPALI™
degiken en az 10 saniye sore ile calistinn,

Devir-1. Silindir [ 257 did
Devir-2. Silindir [ 257 dd
Devir-3. Silindir [ 257 d
Devir-4. Silindir [ 257 did

11. Calisma testleri  butonunu
tikladigimizda cihazin yapabilecegi
testleri gormekteyiz.

Kompresyon testi i¢in cihaz bizi
yonlendirecektir.

i BOSCH OFE 1037 /1 OPEL f Astra 1.6/ H I 1.6/ 850 MV 1 0

[ o ... PN

Motor kontroll  Simtec 75 -
Kompresyon testl

Fonksiyon testini tBailat ile baslat.
Fonksiyon testinden |Iptal] ile ¢ik.

Testi basladiginizda aracin  hangi
durumda olmasi gerektigini ekranda
yazacaktir.

Mesela motor kapali, kontagi aciniz
ve vites bosta olacaktir.

Teste baslamak ic¢in  “devam”
butonuna basarak baslatmaya hazir
olunuz.

Bu islemleri yaparken cihazin
uyarilarina uymaniz
gerekmektedir.

Bu gibi testleri viteste yaparsaniz
aracin hareket etme ihtimali vardir.

Aracin basina gecip fren pedalina
basiniz.

Araci calistirmaniz gerekecektir.
Atolye icerisinde aracin  ani
hareketini onlemis olursunuz.

Kontak kapali kapali iken F5 tusuna
basin ve motoru 10 saniye siire ile
marsa basiniz.

Mars siiresince Diagnostik cihazi
her silindirin mars devrini Olgerek
tablo seklinde verecektir.

Test sonucundaki degeri katalog
degerleri ile karsilagtirp
yorumlayiniz.

Diagnostik test cihazi ile isin
bittig¢inde aldigin gibi temiz ve
diizgiin bir sekilde  yerine
koymalisin.
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1 12.  Kompresyon testi, motorun
durumunun  hizh  bir  sekilde
degerlendirilmesi icin yapilan
testlerdendir.
D ©

Benzinli araclarda kullanilan

kompresyon test cihazini kulaniniz.

13. Kompresyon testini c¢alisan arag
iizerinde yapacaksaniz arag motoru
1sinana kadar bekleyiniz.

Arag calisiyor ise ellerinizi donen
parcalardan uzak tutunuz. Eliniz
sikisabilir.

Kompresyon test cihazi buji yuvasina
takilip kontrol yapilan bir cihazdir.

Buji kablosunu ¢ikartiniz.

Buji ¢ikartma islemi yaparken dikkatli
olunuz. Lokma anahtar buji vidasina
dik olarak yerlestiginden emin olunuz.

15. Buji vida disleri ile test cihazinin
ara baglanti vida dislerini
karsilastiriniz.

Farkh vida disi buji yuvasimi bozar.
DiIKKAT

ViDA DISLERININ AYNI
OLDUGUNDAN EMIN OLUNUZ
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g:;n‘,——dﬁv

Kompresyon test cihazinin
aparatlanm takiniz.
Buji yuvasina cihazi takiniz. Motoru
calistiriniz.

A | A

A 1]
padasan | ELLERINIZI

pARMAKLARINIKORU| KORUYUN

Eger calismayan bir motor kullaniyor
ise krank milinden ¢eviriniz.

Manometredeki degeri okuyarak
katalog degerleri ile karsilastiriniz.

Kompresyon test islemini diger
silindirler i¢cinde ayni sekilde yapiniz.

17. Dizel araglarin kompresyon kacak
testi bu isleme uygun test cihazlari
kullanin. Sikistirma sonu basinc¢lari
birbirinden farkhdir.

18. Kompresyon testini enjektor
yuvasindan veya kizdirma bujisi
yuvasindan yapabilirsiniz.
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19. Enjektér yuvasindan yapilacaksa
enjektorii  yerinden ¢ikariniz  ve
kompresyon test cihazini takip testi
yapiniz.

A | A

gadausan || ELLERINIZI
parmakLARINI koru| | KORUYUN

Kizdirma bujisi yuvasindan test
yapilacak ise enjektor yakit hattin
ayliriniz.

Bu cihaz kizdirma bujisi yuvasina
uygun oldugundan testi oradan
yapacagiz.

20. Marsa basiniz ve manometredeki
degerleri okuyup kayit ediniz.

DIKKAT
MOTORU MARS YAPTIGINIZDA
ELLERINIZi KORUYUNUZ

Bu islemleri diger silindirler i¢inde
yaptiktan sonra katalog degerleri ile
karsilastiriniz.

Eger silindirler arasinda fark c¢ok ise
motor kompresyonunda sorun var
demektir.

181




SILINDIR KACAK TESTIi iISLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
70 DK NO:10-3

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

KORUYUCU GOZLUK
VE KULAKLUK KULLAN
21. Silindir kagak testi, motorun

calisan  pargalarinin  durumunun
kontroliinde kullanilir.

Bu test ile arizanin yerini kesin bir
sekilde tespit etmek miimkiindiir.
Silindir kacak testi, kompresyon
testinde oldugu gibi;

Benzinli araglar i¢in buji yuvasindan
yapilir.

Dizel araglar i¢in enjektér yuvasindan
veya kizdirma bujisi yuvasindan
yapilir.

Aparat takimz ve silindiri sente
durumuna getirerek silindirin igine
basingli hava veriniz.

Silindir i¢inde bulunan basingh
havanin yanma odasinda
sizdirmazligina bakiniz.

SILINDIR KACAK TESTI YAPARKEN
BASINGLI HAVA KULLANILACAGINDAN
GUVENLIK KURALLARINA UYUNUZ

Motorun hava kacag1 yapacagi yerler;
emme supabi oturma yiizeyi, egzoz
supab1 oturma ylizeyi, segman silindir
arasindan ve silindir kapak
contasindan  (Contadan  sogutma
suyuna, motor yagna, komsu
silindire) kagak yapabilir.

Radyator kapagi yerinden ¢ikartilir ve
hava kacagina bakilir.

Daha sonra sirasi ile motorun yag
doldurma kapagt ve yag cubugu
yerinden ¢ikartilir bakilir.

Silindir kagak testini her silindir igin
uygulaymiz.

Ariza  hava  kagaginin  oldugu
yerdendir. Buradan islem yapiniz.
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I UK DAGILIM ORANI LOAD D&

Y

<.

22. Liftin ayaklarin1 arag¢ sasisindeki
isaretli yere getirerek yerlestir.

./

Lifti, uygun uzaklikta durarak ve
kaldirma kurallarini uygulayarak aract
kaldirimiz.

23. Aracin marspiyel kisimlarim
kontrol ediniz. Her hangi bir ezik,
catlak veya kirik var mi1?

IS GOZLUGU|| ELLERINZI [|™r e
TAKINZ  (IKORUYUNUZI| "Korlan:

Sasi kisimlarini kontrol ediniz.

Kontrol sirasinda kafamizi araca
carpmayiniz.
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0

IS GOZLUGU|| ELLERINIZI [|™or e
TAKINZ  [{KORUYUNUZ|| “korlaw

24. Aracin:

Akslar1 ve aks baglantilarini,
Siispansiyon baglantilarini,

Amortisor baglantilarini,

Yaprak yay ve lastik takozlari,

Arac altindaki tasiyict  kisimlar,
Tekerlekleri ve baglantilarini

Yakit deposunu,

Viraj denge c¢ubugu baglantilarini,
Fren hidroligi baglantilarini,

Rot ve rot milini, rot koriklerini,
baglantilari,

kontrol ediniz.

BU PARCALAR DIS ETKENLERE
DAHA GOK MARUZ KALDIGINDAN
DiKKATLI iNCELEYINIiZ
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25. Araci fren ve siispansiyon testi
icin fren test cihazinin {izerine al.

Araci, fren test cihazina
yonlendirirken dikkatli olmalisiniz.
Yanhs bir manevra olumsuz
sonuclar dogurur.

ARAG KULLANIRKEN DIKKATLI OLUNUZ
13 YOGUNLUGUNDAN ARACI FARK ETWEYENLER OLABILIR

standards
V0 quest ion

GUVENLIK
TALIMATLARINI

26. Fren test cihazim1 ag¢. Cihazin
yonlendirmelerine  uygun  hareket
ederek cihazi kulaniniz.

27. Araci silispansiyon test kismina
alarak  slispansiyon  sistemlerinin
testlerini yapiniz.

A

DIKKAT
GUROLTOLD ORTAM
Testin yapildigi kisma giivenli
mesafede dur. Cok fazla titresim
olusturdugundan test cihazina
yaklasma.
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Suspension Test

413 1 397m Test
620 g

~
- 7 o —
<=2 y

28. Cihaz aracin once sol siispansiyon
sistemini test edecektir.

Daha sonra sag siispansiyon sistemini
test edecektir. Siispansiyon testi
sonucunu  katalog degerleri ile
karsilastir.

Roller Brake Test g

Total Right

il

Brake
till sliplimit

__LO2KN 6.2 eft  Total Right

er Brake Test Roller Brake Test == 5

¢ 016 « 0.19,
< 122, 143,

29. Frenleri test etmek i¢in araci fren
test yerine aliniz.

ARACIN CEVRESININ
BOS OLDUGUNDAN EMIN OL

Bu sirada ISG kurallarii uygun
davraniniz.
Araca yakin durmayiniz.

A

YAKLASMA

Test cihazi oOnce ara¢ agirligini
tartacaktir.

Yiizde olarak frenlerin kayma
limitini belirleyecektir.

Sonucta frenlerin araci durdurmada

ne kadar vyeterli oldugunu yiizde
olarak verecektir.
Aracin katalog degerleri ile sonuclart
karsilastir. Fren ve silispansiyon
sistemlerinin kullanilabilirligi ile ilgili
bilgi verecektir.

DIKKAT

ARAG KATALOG DEGERLERINDEN

DUSUK iSE FREN VE AMORTISOR
SISTEMLERINI DEGISTIRINIZ
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30. Aydinlatma ve ikaz sistemi aracin
emniyetli seyrini  saglamak icin
kullanilan 1s1klandirmalardir.

Sinyal kolu iizerinde uzun ve kisa
farlari, sag ve sol sinyaller, sis farlari
ve silecekleri kontrol ediniz.
DIKKAT

AYDINLATMA SiISTEMiNDEKI
ARIZA KAZAYA NEDEN OLABILIR

31. Sigorta kutusunu agmiz ve
sigortalar1 kontrol ediniz.

Farlara ve sinyallere giden sigortalari
kontrol ediniz.

DIKKAT!
ELEKTRIK
TEHLIKESI

DIKKAT
ELEKTRIK VAR KISA DEVRE OLABILIiR
YANGIN GIKABILIR

Uyar1 ve ikaz sistemleri trafikte
giivenli siirlis icin hayati Onem
tagimaktadir.

UYARI VE iKAZ SISTEMLERI
ARIZALARINI DiKKATLI TAMIR ET
OLUSACAK HATA TRAFIKTE
KAZAYA NEDEN OLABILIR
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i GOZLUGU
TAKINIZ

32. Yanmayan farlarin sinyallerin
ampullerini degistiriniz.

DIKKAT
|AMPULLER SICAK OLABILIR
ELiNiZ YANABILIR

Katalog degerlerine bakarak ampulleri
yenileri ile degistiriniz.

Ampul degistirme sirasinda akii kutup
basglarinin yerinden cikartilmis
olduguna dikkat ediniz.

AMPULLERI COK SIKMAYINIZ
KIRILABILIR VE ELINIiZ YARALANABILIR
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7.2.15. Periyodik bakimlar

7.2.15.1. Amacg

Ogrencilere aracin periyodik bakimlarinin ve kontrollerini islem sirasina goére
zamaninda yapmasini, dogru tutum-davranis sergilemesini ve is giivenligine uygun

olarak gerceklestirilmesi kazandirilir.

7.2.15.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davranislar

1. Aracin periyodik bakimlarini yapabilir.

2. Aracin tlim aksamlarinin kontrollerini yapabilir.

3. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

4. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanlig1 kazanir.
5. Isi zamaninda bitirir.

6. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

7. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
8. Is ve islem yapragini1 gézden gecirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
9. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

10. Atolyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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1. Bujilerin kontrollerini yap.

m

IS GOZLUGU
TAKINIZ

Bujileri tel firca ile temizle.

Firca ile temizlerken koruyucu
gozluk kullan.

Temizleme esnasinda capaklar gbze
gelebilir.

Buji vida disleri kontrol et.

Her hangi bir ezilme veya yuvasinda
dis siyirma belirtileri var ise buji
yuvasini da kontrol et.

DIKKAT
BUJi YUVALARINDA BOZULMA VAR iSE
MOTORUN PERFORMANSI DUSER

Buji tirnak araligim sentil ile dlgerek
katalog degerine ayarla.

2. Bujileri yuvalarma takabilmek i¢in
buji lokmasi kullan. Buji porselenini
hasar verme.

Miknatis

-
2
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1. Atesleme sisteminin kontrollerini
yap.

Atesleme sistemi pargalarini tespit et.
Atesleme bobinlerinin soket
baglantilarinin sokme islemini
dikkatlice yap.

Soket girisleri kirihir ve buji
performansi diiser.

Yakit ge¢ alevlenir. Istenilen basing
olusmaz.

2. 1 nolu silindirin  atesleme
bobininden baslayarak uygun anahtar
takimi ile bobini yerinden sok.

Hareket Az

Kare profil

Lokma Adaptor Uzatma gubugu
Atesleme bobinini dikkatlice yerinden
cikar.

Sokme islemi yaparken anahtan
kendine dogru ¢ekerek kullan.
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3. Atesleme bobinin direng kontroliinii
yaparak c¢ikan sonucu katalog ile
karsilastir. Direng katalog
degerlerinin sinirlar: icinde degilse
yeni bobin ile degistir

4. Aracin atesleme  sisteminin
Diagnostik cihazi ile kontrolii i¢in
OBD baglanti soketinin yerini tespit
et.

Ariza tespit cihazinin baglantisini yap.

() BOSCH hontose una i S ES 16100

[ o | o ) M-IE san |EIM-"IEU s W

ot
Y o v om0 e e 1 e Gt enemtt) | < | B
. = = : =
: e i‘ U | Sk v
Aag i Otomobil A —

_— Civic 1.6 Sedan v
Tkt Bomin v -

Vo OW v
I DA 5 =
10

8
B ™ Dhinod e W et Mdorked

HON{034 | Caac 16Seden | ES (22001 - 1220068 DI6WT

HON 10341 HONDA / Civic 15 Sedas  ES 1161 18 A0S
BOSCH | bami| e

a\l‘mn—

PR @  Diyagnoz

v ogin

12 sonucu 12.04.2015 14:04 —
Kont. Gnit. arama iglemi g

Kontrol Gnitesi aramasi etin

Liitfen bekeyin_.

[}

Motor kontrold

Aranan sistemler:1/6

Sistem grubu secimi

Global OB 1l Moloe kumandast PGM-Fi 1.0

[ Molor kumandasi PGM-Fi 2.0
¥ Molor kumandast PGM-FI 3.0

7. Ariza tespit cihazi programina arag
bilgilerini gir.

i) BOSCH m:e":‘»;ouumwk|js-u:t_iw
[ o ... FN—

Motor kontroli / Motor kumandasi PGM-F1 3.0 | == |

Anzay: secin. Secilen anza hakkinda daha
fazla bilgi | Devam | tusu ile.

Hata sayis1 2

*010_02 Emis havasi sicakhk sensori

Sinyal dasuk

085_02 Lambda sondasi isitici devre
(Bank 2, sensor 2 )
Akim devresinde anza

Diagnostik cihazi ile arizalari tespit
edip o sistemdeki arizay1 giderin.
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1. Hava filtresi degisimi igin araci
atdlyeye alimz ve hava filtresinin
yerini tespit ediniz.

Arag lizerinde islem
yaparken boyasina zarar vermemek
icin koruyucu ortii kullaniniz.

2. Hava hortum baglantilarini sok.

A

ELLERINizi
KORUYUN

3. Hava filtresi civata baglantilarim
sok.

4. Hava filtresini  ¢ikarmayi
engelleyen baglantilar1 sok. Sokme
isleminde ISG kuralarim uygun
hareket et.
=
Tommae 255 *///

)} ot -

S
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l‘ il

5. Hava filtresini yerinden ¢ikar.
Hava filtresini c¢ikarma islemi
yaparken ellerinizi yaralamayn.

A

ELLERINiIzi
KORUYUN

-
 a
U

\
TS

..... i

6. Bakim zamani dolmus ise hava
filtresini degistiriniz.
Bakim zamani i¢in kataloga bak. En
son hava filtresi degisiminden sonra
ka¢ kilometre yol aldigmma bakiniz.
Degisimine karar ver.

@ 0

KORUYUCU |l KORUYUCU
GOzLOK KASKENI
KULLAN KULLAN

7. Bakim zamani gelmemis olan
aracin hava filtresini hava tutarak
temizleyiniz.

Temizleme sirasinda Koruyucu
gozliik ve maske kullanimiz.

8. Hava filtresini sokme islem sirasi
tersini kullanarak yerine takiniz.

TOPLAMA SIRSIN DA SOKME ISLEMINDEKi
[5G KURALLARINA UYUNUZ
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YAG DEGISiMi PERiYODIK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI ISLEM

YAPRAKLARI

80 DK NO:11-4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Yag ¢ubugunu yerinden ¢ikartiniz.
Yagin rengine bakiniz ve katalog
degerleri ile karsilastiriniz.

En son yag degisiminden sonra kag
kilometre yol aldigina bakimz. Yag
degisimi olacak ise degistiriniz.
DIKKAT

YAG MOTOR OGMRUNUN UZAMASINI
SURTUNMENIN AZ OLMASINI SAGLAR

2. Karter yag tapasinin yerini tespit
ediniz.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI | | EDICI
MADDE | | MADDE

3. Yag tapasmn1 yerinden uygun
anahtar takimini kullanarak ¢ikartiniz.

© &0

KORUYUCU (JIKORUYUCU|fl| DIKKAT
GOzLOK (M kaskeNi [f*Srehen”
KULLAN KULLAN

Yag bosaltma islemi yaparken yagi

yag bosaltma tankina bosaltiniz.

ELDIVEN
GlY

Ellerinize ve cildinize temas
etmemesine dikkat ediniz.

Yag kimyasaldir. Dogaya ve size
zarar verebilir.

Koruyucu gozlik ve eldiven
kullanimiz.

Yag bosaltma islemi bittikten sonra
tapayi yerine takiniz.
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YAG DEGISiMi PERiYODIK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI iSLEM

YAPRAKLARI

80 DK NO:11-4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

4. Yag filtresinin yerini tespit ediniz.

A

ELLERINIzi
KORUYUN

5. Yag filtresini filtre s6kme aparati
ile yerinden sokiiniiz.
Filtre =~ sokme aparatim  dikkatli
kullanimiz. Yerinden ¢ikabilir, elinizi
yaralayabilirsiniz.

3

)

6. Yag filtresini yerinden c¢ikartiniz.
Bu islemi yaparken yag bosaltma
tankin1 yaninizda bulundurunuz.

A A A

DIKKAT || TAHRiS | TEHLIKELI

ZARARLI EDicCi

MADDE || MADDE MADDE

Yag atiklarn  dogaya  zarar
verebileceginden depolama
tanklarina bosaltimz.

Yeni filtreyi kataloga bakarak takiniz.
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YAG DEGISiMi PERiYODIK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI ISLEM

YAPRAKLARI

80 DK NO:11-4

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

KONTAGI CEVIRDIGINIZ
ANDAN [TIBAREN KORUMA

7. Kataloga bakarak hangi numara yag
ve kag litre yag konulacagini tespit et.

DIKKAT
ARAGC HATALOGUNDA ONERILEN
MOTOR YAGINI KULLAN

Yag dolum kapagini ag.

Uygun olan yagi yag dolum yerinden
doldurunuz.

Yagin bosa akmamasina dikkat ediniz.

DiKKAT
[YAGLAR DOGAYA ZARARLI OLDUGUNDAN
YERLERE DOKMEYiNiZ

Yag degisim islemi bittikten sonra yag
kapagini takiniz.

DIKKAT
YAG DEGiSIMINDEN SONRA GIKAN
MOTOR YAGINI YAG BIRIKTIRME
TANKINDA TOPLAYINIZ
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FREN SISTEMLERI PERiYODIiK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI iSLEM

YAPRAKLARI

150 DK NO:11-5

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Fren ana merkezi kapagini ve
kabin1 kontrol ediniz.

Fren hidroligi seviyesini kontrol
ediniz.

DiKKAT
KIRIK KAPAK FREN HiDROLIGININ
iGERISINE TOZ VEYA SU GIREBILIR
BORULARIN TIKANMASINA VE
ELEMANLARIN OKSITLENMESINE YOL ACAR

2. Fren merkez pompasi girislerini
kontrol ediniz.

A A A

DIKKAT || TAHRIS || TEHLIKELI

ZARARLI || EDiCI

MADDE || MADDE MADDE

Herhangi  bir sizintt  var  ise

degistiriniz. Fren merkez pompasi

fren pedal kuvvetini artirdiindan

frenleme icin olduk¢a 6nemlidir.

DIKKAT

FREN HIDROLIGI SIZINTISI VAR iSE
FRENLEME YAPILAMAZ
KAZAYA NEDEN OLUR

Fren pedalina basmiz. Hidroligi
basin¢landirmiz ve yag kagagi
kontrolii yapiniz.
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FREN SISTEMLERI PERiYODIiK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI ISLEM
YAPRAKLARI 150 DK NO:11-5
ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

%,

0

KORUYUCU DIKKAT
GozLOK KORUYUCU
KULLAN Gly

3. Fren hidrolik test cihazi, fren
hidrolik yaginin kalitesini belirten test

cihazidir.

DIKKAT || TAHRIS || TEHLIKELI
MAboE || mabbeE || MADDE

Uzerinde LED 1siklar fren hidroliginin
icerdigi su oranmni su kademelerle
gosterir : %0 , <%1 , <%2 , ,%3 , >%4
olarak gosterir.
Arag kataloguna bakarak degisimine
karar ver.
%3 ve {lzerinde ise fren hidrolik
stvisin degistirilmesi gerekir

Sistemde bulunan sivida su oldugu
icin sistemde pas ve korozyon olusur,
fren sivisinin kaynama derecesi diiser,
fren  sistemi  normalinden  fazla
1sinabilir. I¢erisinde su barmdiran fren
stvisinin hareket iletimi igerisinde su
barindirmayan fren sivisina gore daha
az olacagi i¢in frenleme mesafesi daha
uzayacaktir.

DIKKAT
FREN HIDROLIGI %3 VE UZERI
SU ORANINA SAHIPSE DEGISTIR
FRENLEME MESAFESiI ARTAR
KAZAYA NEDEN OLABILIR
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FREN SISTEMLERI PERiYODIiK BAKIM iSLEM ISLEM SURESI ISLEM

YAPRAKLARI

150 DK NO:11-5

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

4. Fren baglanti rekorlarindan fren
hidroligi kacagi kontrolii yapiniz.

Kontroller sirasinda elinizin
sikismamasina dikkat ediniz.

Kontroller sirasinda  koruyucu
gozliik kullamimz.

Toz ve c¢amur birikintileri olma
olasilig1 yiiksek oldugu icin goziiniize
gidebilir.

DIKKAT
FREN HIDROLIGI KAGCAGI
VAR iSE TAMIR ET
KAZAYA NEDEN OLABILIR
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7.2.16. On diizen sistemleri

7.2.16.1. Amacg

Ogrencilere pargalarinin aragtan sokiilmesini-takilmasini ve kontrollerini islem
sirasina gore zamaninda yapmasini, dogru tutum-davrams sergilemesini ve 1SG

kurallarina uygun calisma kiiltiirii kazandirmak.

7.2.16.2. Kazandirilacak dogru tutum ve hedef davramslar

1. On diizen sistemi pargalarinin sdkiilmesini islem basamaklarina gore yapar.
2. On diizen sistemi par¢alarinin takilmasini islem basamaklarina gére yapar.
3. On diizen sistemi pargalarinin kontrollerini islem basamaklarina gore yapar.
4. Takimlar1 dogru ve yerinde kullanir.

5. Temiz, diizenli ve disiplinli calisma aliskanligi kazanir.

6. Isi zamaninda bitirir.

7. Giivenlik kurallarin1 kavrar ve bunlara uyar.

8. Atdlye uygulamasina baslamadan Once yapacaginiz ise uygun KKD hazir

bulundurur.
9. Is ve islem yapragim gézden gegirerek yapacagin islemleri zihninde planlar.
10. Is bitiminden sonra takimlarini temizleyerek yerine koyar.

11. Atdlyeyi bir sonraki is i¢in diizenli ve temiz bir sekilde birakir.
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ON DUZEN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
210 DK NO:12

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

1. Araa liftle kaldirmadan lift
cevresini kontrol et.

Herhangi  bir  tehlike  aninda
yaralanmalari en aza indirir.

Liftin glivenlik talimatlarina uygun bir
sekilde araci lifte kaldir.

2. Amortisor alt baglantisini sok.

Iki anahtarli sékme isleminde
anahtarin birini sabit tut ve digeri ile
sokme islemi yap.

YANLS DOGRU

Somunlar

3. Porya gobek baglanti somununu
sok.

Civatalara lokma anahtan dik olacak
sekilde yerlestir.

Her zaman civata ve somun sokme
isleminde kolu kendine dogru cek.

A\

ELLERINIZI
KORUYUN
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. . . ISLEM SURESI | iSLEM
ON DUZEN SiSTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI 210 DK NO:-12
ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER ISLEM BASAMAKLARI

v

4. Kiiresel mafsali yerinden ¢ikar. Bu
islemi yaparken ayagina parca
diisebilir dikkat et.
Tekerlek rulmani
yerinden ¢ikar.

A

DIKKAT
PARCA DUSEBILIR

dikkatli sekilde

S

KORUYUCU
AYAKKABINI
KULLAN

5. Kiiresel mafsal frezeli disleri ve
gbbek freze disleri kontrol et. Frezeli
diglerde bozulma var ise yenisi ile

degistir.

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDICi
MADDE | | MADDE

6. Z-rot baglantilar1 dis etkenlere
maruz kaldig1 i¢in somunlarin ¢ikmasi
zor olabilir. Bundan dolay1 pas sokiicii
kullan.

Koruyucu gozlik ve
maske kullan.

AN

DIKKAT
ZARARLI
MADDE

koruyucu
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ON DUZEN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
210 DK NO:12

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

7. Z-rot viraj denge ¢ubugu baglanti
somununu  sekildeki gibi  uygun
anahtar takimlar kullanarak sok.
Alyan anahtar takimini sabit tut ve
yildiz anahtar takimi ile somunu sok.

DIKKAT

YILDIZ VE ALLAN ANAHTARIN
YERINE TAM OTURDUGUNDAN EMIN OL

8. Z-rot denge c¢ubugunu sok.
Anahtar1 somun tizerine dik olarak

oturdugundan emin ol.
YANLIS DOGRU

9. Z-rot amortisor baglantisini sok.

A

ELLERINiZi
KORUYUN

KORUYUCU GOZLUK
VE KULAKLUK KULLAN

10. Amortisor gergi kolu baglantisini
sok.
Koruyucu kulakhk ve gozliik tak.

Titresime maruz kaldigin icin dikkat
etmelisin
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ON DUZEN SISTEMLERI ISLEM YAPRAKLARI 210 DK NO:12

ISLEM SURESI ISLEM

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

11. Amortisor tekerlek baglantisini
sok.

12. Alt salincak tekerlek baglantisini

sok.
Zamanla civata paslanacagindan 6zel

s6kme aparatini kullan.

DIKKAT

EL SIKI$MA

TEHLIKESI

[\(\X\ YANLIS 13. Alt

o Anahtar biyiik. Skma sirasinda

) . / firlayarak kazaya sebep olur, civata Sahl’lcak rot
f baglantisini

ﬂ:j\‘-. mnuwu&ﬁ%mmm sok.

N Anahtari

¢l dogru sekilde

kullan.

/O DOGRU
& Anahtar civata bagina

/ tam oturuyor. Giivenli sikma
/

S

14. Rot basin1 kontrol et. Rot bas1 toz
lastiginin ~ kontroliini  yap. Bu
elemanlar stirekli harekete maruz
kaldigr i¢in yagsiz kalip asinabilir.

AN

DIKKAT | | TAHRIS
ZARARLI EDICi
MADDE | | MADDE
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ON DUZEN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
210 DK NO:12

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

15. Viraj dege cubugu baglantilarini
kontrol ediniz. Viraj dege ¢ubugu
tekerlegin yere basmasina yardimci
olmaktadir.

DIiKKAT
ViRAJ DENGE GUBUGU
ARACIN VIRAJLARDA SAVRULMASINI ONLER

16. Viraj denge cubugunu yerinden
sok. Sokme isleminde civata
baslarina anahtar takiminin dik
olarak oturduguna dikkat et.

17. Viraj denge cubugunu kontrol et.
Catlak, kirikk ve paslanma var ise
degistiriniz.

Baglant1  takozlarim1  kontrol et.
Katalog degerleri ile karsilastir
gerekirse degistir.

Baglant1 takoz civata ve yerlerinin
kontrollerini yapiniz.

ViRAJ DENGE GUBUGUNU VE BAGLANTI TAKOZLARINI
DIKKATLI KONTROL ET ARACIN ViRAJLARDA
SAVRULMASINA VE KAZAYA NEDEN OLUR
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ON DUZEN SISTEMLERI iSLEM YAPRAKLARI

ISLEM SURESI ISLEM
210 DK NO:12

ISLEM BASAMAKLARINA AiT GORSELLER

ISLEM BASAMAKLARI

18. Toe acis1 tekerleklerin hareket
halinde diiz konuma gelebilmesi
saglamakt_a(.l_lr.

W r———
»

Kamber acis1 dingil pimi ve
rotillerde meydana gelen asinmalari
azaltir.

Bu acilarin uygun degerde oldugunu
katalog degerlerine ve tekerlek
asinmasina bakarak yorumla.

Rot baslar1 toz lastiklerini ve vidalari
kontrol ediniz.

Gerekli ise degistiriniz.

Direksiyonun hareketini tekerlege
ileten elemandir.

Hasarlh rot bas1  direksiyon
hakimiyetini etkileyecektir.

SOKME iSLEMi TERSINi TAKiP EDEREK
SOKTUGUNUZ PARGALARI YERINE TAKINIZ
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