(NN

\

%)

fsgllg'ﬁ

o
g |
i\

L)

L L

Wkt oS

T.C.
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
ISLETME ANABILIM DALI

6102 SAYILI TURK TICARET KANUNUNDA MUHASEBE
UYGULAMALARINA ILISKIN DUZENLEMELERIN
ALGILANMA DUZEYI (TOKAT iLi ORNEGI)

Hazirlayan
Askin KARBUZ

Muhasebe ve Finansman Bilim Dali

Yiiksek Lisans Tezi

Danisman

Prof. Dr. Fatih Coskun ERTAS

TOKAT 2013



6102 SAYILI TURK TiICARET KANUNUNDA MUHASEBE
UYGULAMALARINA ILISKIN DUZENLEMELERIN ALGILANMA
DUZEYI (TOKAT iLi ORNEGI)

Tezin Kabul Edilis Tarihi: 02/12 /2013

Jiiri Uyeleri (Unvani, Ad1 Soyad) mzast J

Bagkan :Prof. Dr. Fatih COSKUN ERTAS

Uye : Yrd. Dog. Dr. Mihriban COSKUN ARSLAN ///%Z{E

Uye : Yrd. Dog. Dr. Ahmet GUVEN

Bu tez, Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yénetim Kurulunun
5./ 44...1.2012. tarih ve ... 25, sayili oturumunda belirlenen juri tarafindan kabul
edilmistir.

/)
Enstitii Miidiirii: Prof. Dr. Ak AGIKEL o ' iihiir
Enetiiu Mudusu : 7 imza

-



ETiK SOZLESME

T.C.
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU MUDURLUGU’NE

Bu belge ile, bu tezdeki biitiin bilgilerin akademik kurallara ve etik ilkelere uygun
olarak toplanip sunuldugunu, bu kural ve ilkelerin geregi olarak, calismada bana ait
olmayan tiim veri, diisiince ve sonuglara atif yaptigimi ve kaynagini gosterdigimi beyan

ederim.

(18/12/2013)
Tezi Hazirlayan Ogrencinin
Adi ve Soyadi

Askin KARBUZ

Imzasi




TESEKKUR
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izin almami saglayan mesai arkadasim olan Jandarma Astsubay Armagan GECIM’e

tesekkiirlerimi bildirmeyi borg bilirim.



OZET

Bu calismadaki temel amag; 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu(TTK) nun
muhasebe ve denetim uygulamalarina iliskin diizenlemeleri ve bu diizenlemelerin
muhasebe meslek mensuplarinca nasil algilandigini, goriislerini ve Onerilerini anket
caligmasiyla ortaya koymaktir.

6102 sayih TTK’nmin degisiklik yapilmadan oOnceki yiirtirlik tarihi olan
01.07.2012 tarihinden bir giin dnce 6335 Sayili Kanun ile degisiklige ugramis olup bu
tarinten sonra, TTK’min muhasebe ve denetim uygulamalarina getirmis oldugu
diizenlemelere iliskin herhangi bir tez calismasinin olmamasi, degisiklik tarihinden
onceki yapilan calismalarin gegerliligini yitirmesi ve 6102 Sayili TTK’nin muhasebe
meslegine olumlu ve olumsuz olabilecek etkilerini 6grenebilmek amaciyla boyle bir

calisma yapilmasi gereklilik arz etmistir.

Anahtar Kelimeler: 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu, Muhasebe ve Denetim,

Ticari Defterler ve Belgeler, Bagimsiz Denetim.



ABSTRACT

The main object of this study is to reveal the accounting and auditing
applications of the Turkish Commercial Code No. 6102 and how these applications are
perceived by professional accountants and the views and suggestions of them with
survey.

It was necessary to carry out this study since; there are not any dissertations on
the accounting and auditing applications of the Turkish Commercial Code after the
change of the Turkish Commercial Code No. 6102 with the Turkish Commercial Code
No. 6335, previous studies become antiquated, to analyze the effects of the Turkish

Commercial Code No. 6102 on accounting.

Key Words: the Turkish Commercial Code No. 6102, Accounting and auditing,

Commercial boks and documents, independent auditing.
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GIRIS

Ticaret; iiretim, degisim ve tiiketime yonelik biitiin faaliyetlerdir. Gelir elde etme
amaciyla, hammadde veya diger mallarin makine ve benzeri teknik vasitalar
kullanilarak islenmesi suretiyle yeni ve degerli iiriinler meydana getirilmesi, kisiler
acisindan degis tokusu yapilan her tiirlii malin degisimine aracilik edilmesi ile mallarin
tiketim alanina yonlendirilmesi seklindeki faaliyetlerin tamami ‘ticari’ nitelik tagir
(Ceker, 2006:1). Bu tiir ticari faaliyetlerin belirli diizen igerisinde yiiriitiilebilmesi i¢in
Ticari Hukuk kurallarimin diizenlenmesine yani ticaret kanunlarina ihtiyag duyulmustur.

Hazirlanan bu c¢alismanin amaci; 01.07.2012 tarihinde yiiriirliige giren 6102
Sayili Tiirk Ticaret Kanunu(TTK)’nun muhasebe ve denetim uygulamalarina iligskin
diizenlemeleri ve bu diizenlemelerin muhasebe meslek mensuplarinca algilanma
diizeyini tespit etmektir.

TTK’nin yiirtirlige girmeden bir giin dnce degisiklige ugramasi kamuoyunda
bilgi karisikligina sebep olmus, daha Onceki yapilan c¢alismalarinda gecerliligini
kaybetmesi lizerine bdyle bir calisma yapilmasina gerek duyulmustur. Yapilan bu
calisma neticesinde; TTK’nin muhasebe meslegini olumsuz etkileyebilecek
hiikiimlerinin tespit edilip bu konularla ilgili yeniden diizenleme yapilabilir olmasi bu
caligmanin 6nemini ortaya koymaktadir.

Yapilan bu ¢aligma alti bolimden olusmustur. Calismanin birinci bdliimiinde;
ticaret kanunu ile ilgili iilkemizdeki gelismeler arastirilmis, 6zellikle son ticaret kanunu
olan 6102 Sayili TTK’nin yasallagmasi ile ilgili siire¢ izah edilmistir.

Calismanmin ikinci bolimiinde; TTK’nin muhasebe uygulamalarina iligkin

diizenlemeler incelenmistir. Bu baglamda ticari defter ve belgelere iliskin diizenlemeler,



finansal tablolara iliskin hiikkiimler ile sirketlerin birlesme, boliinme ve tiir degistirmesi
ile ilgili diizenlemeler izah edilmistir.

Calismanin {iglinci boliimiinde; TTK’nin denetim uygulamalarina iliskin
diizenlemeleri incelenmistir.

Calismanin ~ dordiinci  boliimiinde; TTK’min  muhasebe ve denetim
uygulamalarina iliskin diizenlemeler hakkinda yapilan tez ve makalelerin bulundugu
literatiir 6zeti bulunmaktadir.

Calismanin besinci boliimiinde; TTK’ nin muhasebe ve denetim uygulamalarina
iliskin diizenlemelerin meslek mensuplarinca nasil algilandigini, goriis ve Onerilerini
tespit etmek amaciyla, Tokat Serbest Muhasebeci ve Mali Misavirler
Odasi(TSMMMO)’na  kayitli meslek mensuplarina yonelik uygulanan anket
sonuglarinin degerlendirilmesi yer almaktadir.

Calismanin son boliimiinde ise; meslek mensuplarinin gortisleri ile incelenen

kaynaklar neticesinde olusan sonug¢ ve oneriler kismi bulunmaktadir.



1.TICARET KANUNU’NUN TURKIYE’DE GELIiSIM SURECI

Calismanin bu boliimiinde cumhuriyetin ilanindan sonra yiirtirliige giren ticaret
kanunlar1 hakkinda bilgi verilmistir. Ozellikle son ticaret kanunu olan 6102 Sayili
TTK’nin ortaya ¢ikis sebepleri, hazirlanmasi ve yasallagma siireci ile ilgili yasanan
gelismelere deginilmistir.

Cumbhuriyetin ilanindan sonra hukuk alaninda yapilan yenilestirme hareketleri
kapsaminda, ticaret kanunu ile ilgili ¢aligmalar1 yiiriiten komisyon Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi(TBMM)’sine bir ticaret kanunu tasarist1 sunmustur. 26 Mayis 1926
tarihinde TBMM genel kurulunda kabul edilen bu kanun Medeni Kanun ile birlikte 4
Ekim 1926 tarihinde yiiriirliige girmistir. Cumhuriyet tarihinin ilk ticaret kanunu olan
bu 865 Sayili kanun 1957 yilina kadar yiiriirliikkte kalmistir (Kayar, 2006:4-5).

1926 tarihli ticaret kanunu’nun, Medeni Kanun ve Borglar Kanunu ile uyum
saglayamamasi, ihtiyaglara cevap verememesi ve belli bir sisteme dayandiriimis
olmamas1 yeniden diizenlenmesi geregini ortaya ¢ikarmisti. Prof. Dr. Ernst Hirsch
tarafindan hazirlanan TTK tasarisi, 29.06.1956 tarihinde 6762 sayili1 TTK olarak kabul
edilerek 01.01.1957 tarihinde yiiriirlige girmistir (Berzek, 2007: 5).

1957 yilindan beri yiiriirliikte bulunan 6762 Sayili Eski TTK’nin yayimlandig:
tarihten bugiine kadar gegen zaman dilimi dikkate alindiginda; Diinya’da yasanan
siyasal, sosyal, ekonomik ve finansal degisimin bas dondiiriici diizeyde oldugu siiphe
gotlirmez bir gergektir. Gliniimiizde, bilgi birikiminin ve teknolojik gelismenin sundugu
katkiyla, sermaye hareketi, uluslar arasi nitelik kazanmistir. Ozellikle 1980 sonrasi
liberal anlayisin benimsenmesine bagl olarak, lilkemiz de s6z konusu degisimlerden
derinden etkilenmis ve etkilenmeye de devam etmektedir. 6762 Sayili Eski TTK bu

degisime paralel bir gelisim gostermek iizere giincellenmemis ve giiniin ihtiyaglarina



cevap veremez hale gelmistir. Iste bu zorunlulugun geregi olarak ve giiniin kosullar1 goz
Oniinde tutularak 6102 Sayih TTK’nin hazirlanmasi geregi  duyulmustur.
(https://www.pwc.com.tr/tr_ TR/TR/publications/ttk -assets/pages/ttk-yeni-ttk5.pdf,
30.07.2013).

Ote yandan Tiirkiye’'nin Avrupa Birligi (AB) uyum siirecinin disinda uluslara
arasi ticaret, endistri, hizmet, finans ve sermaye piyasalarinin bir pargasi olmak
icin Ozellikle finansal raporlama yonetiminde seffaflik gibi gilincel ve genel kabul
gormiis ilkeleri igeren yeni bir ticaret kanunu’na sahip olmasi gerekmistir. Ayrica 2001
yilinda Tirk Medeni Kanunu’nda, 2011 yilinda Borglar Kanununda ve Hukuk
Muhakemeleri  Kanunu’nda  yapilan  kokli  degisiklikler,  Turk  Ticaret
Kanunu’nun  yenilenmesini zorunlu  kilan diger  Onemli olgulardir
(http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/L130SORUD AT TK.pdf,
30.07.2013).

2004 yilinda yiirirliige giren 28.01.2004 tarihli ve 5083 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Devleti’nin Para birimi Hakkinda Kanun geregince Tiirk Lirasindan alt1
sifir atilmig ve Yeni Tiirk Lirasi 01.01.2005 tarihinden itibaren dolasima girmistir. Bu
onemli degisiklik diger konularda oldugu yeni TTK’da dikkate alinmistir. Ciinkii Yeni
Tirk Lirasi, sermaye sirketlerinin asgari sermayelerini, anonim sirketlerde payin itibari
degerinin, tasima ve deniz ticareti hukuklarinda sorumluluk sinirlarinin ve nihayet para
cezalarmin yeniden diizenlenmesini gerekli kilmistir. Tiirk Medeni Kanunu ile Tiirk
Ceza Kanunu bagsta olmak iizere birgok kanun yeni TTK’min hazirlanma
nedenlerindendir (TTK Genel Gerek¢e m.6).

6102 Sayili TTK tasarisinin sekillenmesinde, Banka ve Ticaret Hukuku

Arastirma Enstitiisii tarafindan 1998 yilinda diizenlenen, ‘Bolu Toplanti’sinin énemli


https://www.pwc.com.tr/tr_TR/TR/publications/ttk-assets/pages/ttk-yeni-ttk5.pdf
http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130SORUDATTK.pdf

etkisi olmustur. Toplantiya Yargitay {iyeleri ile Ankara ve Istanbul Hukuk
Fakiiltelerinin 6gretim iiyeleri katilmistir. Toplanti ticari isletme ile anonim sirketler
hukuklarinda o yillarda ortaya atilmis yeni kuramlar ile Ogretilerin tartisildigy,
Avrupa’daki gelismelerin ve uygulanan reformlarin degerlendirildigi ilk forum
olmustur. Bolu toplantisinda tam anlami ile giincel ve modern ticaret hukukunun
kismen de olsa bilimsel envanteri ¢ikarilmis, gelisme yonleri belirlenmis, gelecekteki
tasarinin dolayisiyla yeni TTK’nin teorik ve dogmatik temelleri diisiince ortaminda
sekillenmistir (TTK Genel Gerekge m. 98).

1999 yilinin Aralik ayinda Adalet Bakanlig1 tarafindan, Bakanlik temsilcileri,
Yargitay tiyeleri, 0gretim liyeleri, Tiirkiye Barolar ve Noterler Birligi, Sermaye Piyasasi
Kurulu(SPK) wve ilgili diger kuruluslarin mensuplarindan olusan, yeni bir TTK
Tasaris1’n1 hazirlamakla gorevli komisyon kuruldu. 2000 yilinin Nisan ayindan itibaren
bes yil siireyle calisan komisyon’a Prof. Dr. Unal Tekinalp baskanlik etmistir.
27.11.2008’de, TBMM’de goriismelerine baglanan Tasari’nin ilk 76 maddesi kabul
edildikten sonra gorlismelere ara verildi. 13.01.2011°de yapilan toplantida kalan
maddeler hizli sekilde goriisiilerek tasar1 kabul edildi. (Arkan, 2012:11).

Kurulan komisyon kanun tasarisini hazirlarken bazi hedefler belirlemisti. Bunlar
(TTK Genel Gerek¢e m.101);

e Yeni TTK’nin Tiirk isletmelerinin ticari ve ekonomik yonden uluslar arasi
rekabet piyasalarinda giiclii aktorler olarak ¢alismalarini saglayacak kurum
ve sistemlere sahip olmalarini saglamak,

e AB miiktesebatinin yeni TTK’nin ticari isletme, sirketler, sermaye piyasasi,

tagima, deniz ticareti ve sigorta hukuku kitaplarina tam olarak yansitilmasi,



e Yeni kanunun Tirkiye’nin giincel, orta ve uzun vadeli gereksinimlerine

cevap verecek, mekanizmalari ve hiikiimleri igermesi,

e Modern ticaret hukuku ile ortiismesi

e Mevcut bilimsel birikimin korunmasi,

e Yargi kararlariyla saglanan hukuki gelisimin siirdiiriilmesidir.

6102 Sayili TTK 1535 maddeden olusmustur. Kanun baslangi¢ hiikiimleri ve son
hiikiimleri disinda alt1 kitaba ayrilmistir. 1. Kitap; ‘Ticari Isletme’, II. kitap; ‘Ticaret
Sirketleri’, III. Kitap; ‘Kiymetli Evrak’, IV. Kitap; ‘Tasima Isleri’, V. Kitap; ‘Deniz
Ticareti’, VI. Kitap; ‘Sigorta Hukuku’dur.

6102 Sayili TTK’nin yiiriirliikk tarihi olan 01.07.2012 tarihine kadar, bir¢ok
konuda kamuoyunda elestirilmistir. Elestirilen konular basinda; muhasebe meslek
mensuplarina yonelik cezai yaptirimlardaki adli para ve hapis cezalarinin ¢ok agir
oldugu, denetlenecek sirketlerin heniiz bagimsiz denetime hazir olmadiklari, defter
tasdiklerinin ve islem denetciliginin sirketlere ek maliyet getirecegi, ticari belgelerde
tacirlerin isletmesiyle ilgili tim bilgilerin yazilmasi zorunlulugu gibi baslica konular
bulunmaktaydi. Bunun iizerine 6102 Sayili TTK, yiiriirliliik tarihi olan 01.07.2012
tarthinden bir giin 6nce 30.06.2012 Tarih ve 18339 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
6335 Sayili Kanun ile bir¢ok degisiklige ugramustir.

6102 Sayilh TTK’da en 6nemli yenilik sirketlere yonelik uygulanacak olan
bagimsiz denetimin getirilmesidir. Her ne kadar 6335 Sayili Kanun ile bagimsiz
denetimin kapsami daraltilsa da, bagimsiz denetimin uygulamaya gecilmesi Tiirk
sirketleri agisindan hayati onem tasimaktadir. Denetimin sirketlerin yOnetiminden

cikarilip tamamen bagimsiz, tarafsiz ve uzmanlasmis denetciler tarafindan yapilacak



olmasi, Tiirk sirketlerin uluslar arasi arena da anlasilabilmesini kolaylastirarak yabanci

yatirimcilarin ilgisinin ¢ekilmesi beklenmektedir.

2.MUHASEBE UYGULAMALARINA iLISKIN DUZENLEMELER

2.1. Ticari Defterler ve Belgelere iliskin Diizenlemeler

Muhasebe; isletmenin varliklarinda ve kaynaklarinda degisme yaratan tamamen
veya kismen mali nitelikteki ve para ile ifade edilebilen iglemlere ait bilgilerin ilgili
kaynaklardan toplanmasi, dogruluklarinin saptanmasi, kaydedilmesi, siniflandirilmasi,
elde edilen sonuglarin rapor halinde ilgili kisilere sunulmasi ve bu bilgilerin analiz
edilip yorumlanmasidir (Kiigiiksavas, 2010:5). Bu tamimdan da anlasilacagi iizere;
muhasebe sisteminin var olabilmesi igin, istenilen bilgilerin belirli bir diizen igerisinde
kaydedilmesi sarttir.

Kayitlar; olup bitmis veya olmasi beklenen vak'alari bize istedigimiz anda
hatirlatmaya yarar (Yilmaz, 2004:13). Kayit altina alma bir anlamda isletmedeki mali
olaylarin arsivlenmesi demektir. Mali olaylarin tanimlanip siniflandirilmasit ve ayni
olaylarin aymi sinifta yer alacak sekilde yazilip saklanmasi demektir (Karabinar,
2007:9).

Isletmelerde giivenilir bir kayit diizeninin olusturulabilmesi icin iyi bir belge
diizeninin kurulmus olmasi gerekir. Diizenli bir belgelemenin saglanmasi, muhasebe
organizasyonuna diisen bir goérev olup, tim muhasebe sistemini etkiler. Belgeler
muhasebede, muhasebe defterlerinde oldugu gibi kamt fonksiyonu yiiklenmis,
muhasebenin ayrilmaz bir pargasini olustururlar (Atabey ve Parlakkaya, 2004:6).

Muhasebede yapilan her kaydin bir belgeye dayanmasi gerekir (Bilen,

2007:124). Muhasebelestirmenin ilk adimi; ilgili mali olayin belgesinin elde



edilmesidir. Zaten mali olaylar belgeler iizerinde varlik kazanir. Bu demektir ki belgesi
olan her islem muhasebeye kaydedilmelidir (Karabinar, 2007:1).

Mubhasebe belgelerinin temel gorevi, ticari faaliyetlerinin meydana gelisini yazili
olarak kanitlamasidir. Bu temel gorevin yani sira, ticari faaliyetleri tarih sirasiyla arsiv
yapmak ve saklamak gorevleri de vardir. Ayrica, muhasebe belgeleri gerekli goriildiigii
zaman kanit olarak da kullanilabilir (Ertas, 2011:23).

Muhasebe; isletme eylemlerinin kontroliinii olurlu kilmak; gelecege iliskin
isletme eylemlerini planlamak; isletme i¢i ve disindaki kisilere isletmeye iligkin etkin
kararlar alabilmeleri i¢in; mali olaylarla ilgili bilgilerin toplanmasi ve iletilmesi islemi
olarak tanimlanabilir (Ataman, 1999:1).

Yukaridaki tanimlar dogrultusunda muhasebe; isletmenin parasal (mali)
nitelikteki islemlerinin saptanmasi, Olgiilmesi, kaydedilmesi, siiflandirilmasi,
Ozetlenerek raporlanmasi ve analize tabi tutularak yorumlanmas: siireci olarak ifade
edilebilir (Gokgen, 2007: 4).

Muhasebe, isletme yoneticilerine degisik zamanlarda ve bigcimlerde asagidaki
bilgileri saglar (Ece, 2007:10);

1. Gegmis ve gelecekte isletme faaliyetleri sonucunun dogusu ve miktarini

vermek,

2. Isletmede alinan ve alinacak kararlarda yonetim arac1 fonksiyonu gérmek,

3. Isletmenin iliskide oldugu tiim {igiincii sahislarla karsilikli olarak durumunu

tanimak, baska bir ifade ile devamli olarak ve hatta 6nceden kime ne kadar

borcu, kimden ne alacagr oldugunu gostermektir.



TTK’nin ticari defterler, belgeler, envanter, finansal tablolar ve degerleme
ilkelerine getirmis oldugu kurallar ve diizenlemeler bu boliimiin igerisinde ilerleyen
sayfalarda ele almacaktir.

2.1.1. Defter Tutma Yiikiimliiliigii ve Amaci

Muhasebenin temel amacinin bilgi liretme oldugu goz 6niine alindiginda, bilgi
iretimini saglayacak kayit sisteminin varlifina ihtiyag¢ duyulur. Bu dogrultuda
gelistirilen kayit sisteminin belirli kayit araglar1 vardir. Bu kayit araclar defterler olarak
adlandirilir (Ataman, 1997:353). Ticari defterler ancak tacirler tarafindan tutulur.

Tacir ise; Bir ticari isletmeyi, kismen de olsa, kendi adina isleten kisiye denir
(TTK, m.12, f.1).

Ticari defter tutma ylikiimliligi, ticaret siciline kayit zorunlulugu dogdugu
andan itibaren gegerlidir (TTK, m. 87).

Tacir, her tiirli borcu i¢in iflasa tabidir; ayrica kanuna uygun bir ticaret unvani
se¢mek, ticari isletmesini ticaret siciline tescil ettirmek ve bu Kanun hiikiimleri uyarinca
gerekli ticari defterleri tutmakla da ylikiimlidir (TTK, m. 18, f.1).

TTK 64. maddesi 1. fikrasina gore; her tacir, ticari defter tutmak ve
defterlerinde, ticari islemleriyle ticari isletmesinin iktisadi ve mali durumunu, borg ve
alacak iligkilerini ve her hesap donemi i¢inde elde edilen neticeleri, agik¢a goriilebilir
bir sekilde ortaya koymak zorundadir. Defterler, ii¢iincii kisi uzmanlara, makul bir siire
icinde yapacaklar1 incelemede isletmenin faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda fikir
verebilecek sekilde tutulur. Isletme faaliyetlerinin olusumu ve gelismesi defterden
izlenebilmelidir.

Diinya ¢apinda ulusal ve uluslar arasi standartlar bakimindan evrensel nitelik

tastyan bu diizenleme, her tacirin ticari defter tutmak yiikiimliiligiine iliskin emredici
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bir kural koymaktadir. Bu yiikiimliilikten higbir tacir ayrik tutulamaz. Maddede ve
kenar bagliginda ‘ticari defter’ ibaresi kullanilmis olmasina ragmen gercekte, muhasebe
tutulmas: yiikkiimii ifade edilmistir; yoksa kastedilen giinliik defter, biiyiikk defter gibi
defterler degildir (inang, 2011:228).

TTK 64. maddesi 2. fikras1 geregince; tacir, isletmesiyle ilgili olarak gonderilmis
bulunan her tiirlii belgenin fotokopi, karbonlu kopya, mikrofis, bilgisayar kaydi veya
benzeri sekilde bir kopyasimi yazili, gorsel veya elektronik ortamda saklamakla
yikiimliidiir.

Bu diizenlemede belgeleme ve kaydin belgeye dayanma ilkesi ongdriilmiistiir
(‘Belge yoksa kayit da yoktur’ ilkesi). Hiikkiim teknik gelismelere uygun olarak saklama
ortanumi sinirlayict olmayan, gelismelere acik bir tarzda gostermistir (Inang, 2011: 229).

TTK’min 64’inci maddesinde her tacirin, ticari defterleri tutmak ve
defterlerinde, ticari islemleriyle malvarligt durumunu, Tirkiye Muhasebe
Standartlari(TMS)’na gore ortaya koymak zorunlulugu bulunurken, 6335 Sayili Kanun
ile yapilan degisiklikte TMS ibaresi bu madde metninden ¢ikarildi. Buna gore ticari
defterlerin, TMS’ye gore tutulmasi yikimliligi kaldirildi. Aym sekilde defterlerin
tutulmas: ile ilgili kurallarin yer aldigi 65’inci maddesinde yer alan “su sartla ki,
muhasebenin bu tutulus bi¢imleri ve bu konuda uygulanan yontemler TMS’ye uygun
olmalidir” ibaresi de madde metninden c¢ikarildi (Ttirmob, 2012:4). Bunun gerekgesi,
Tirkiye’de bilango usuliine gore defter tutan miikellefler i¢in, yaklasik 20 yildir Maliye
Bakanlig1 Gelir Idaresi Baskanligi(GIB) gozetiminde Tek diizen Hesap Plan1 (TDHP)
uygulanmakta olmasidir (Bahtiyar, 2013:7).

Sonug olarak; gercek ve tiizel kisi tacirler, ticari defterlerini Maliye Bakanlig1

tarafindan belirlenen muhasebe usul ve esaslar1 ile TDHP’ye gore tutmaya; bu
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defterlerin mahiyetine, sekline ve ihtiva etmesi gereken bilgilere dair diizenlemelerine

uymaya devam edeceklerdir (Altas, 2013:71).

Ticari defterlerini ticari belgelere dayanarak yasalarin istedigi sekilde tutan bir

isletme sahibi, defterde yer alan kayitlara bakmak suretiyle (Megep®, 2007: 4) ;

1.

2.

3.

Isletmesinin kar-zarar durumunu dgrenir,

Satacagi mallarin maliyet fiyatini, dolayisiyla satig fiyatini bilir,

Isletmesi ile iliskisi olan kisilerle, arasindaki bor¢ alacak tutarinin ne
oldugunu bilir,

Devletine 6deyecegi vergi tutarini bilir,

Istatiksel bilgi elde eder,

Onceki donemlerle icinde bulundugu dénemi karsilastirma imkani
bulabileceginden isletmesinin verimini arttirici kararlar alir,

Anlasmazlik durumunda bu defter ve belgelerini ispat araci olarak gerekli

mercilere sunar.

2.1.2. Defter Tutmakla Miikellef Olanlar

TTK’nin 64. maddesi 5. fikrasina gore defter tutmakla miikellef olanlar 213

Sayili Vergi Usul Kanununa gore tespit edilmistir.

213 Sayili Vergi Usul Kanun(VUK)’un 172. Maddesi geregince, asagida yazili

gercek ve tiizel kisiler defter tutmaya mecburdurlar:

Ticaret ve Sanat erbabi,
Ticaret Sirketleri,
Iktisadi Kamu miiesseseleri,

Dernek ve Vakiflara ait iktisadi isletmeler,

! Milli Egitim Bakanligi Egitimi Gelistirme Projesi
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e Serbest meslek erbabi,

e (iftgiler.

VUK’ un 173. maddesi geregince, defter tutma mecburiyeti asagida yazil gergek
ve tiizel kisiler hakkinda uygulanmaz;

1) Gelir vergisinden muaf olan esnaf ve gercek usulde vergiye tabi olmayan
ciftciler,

2) Gelir Vergisi Kanununa gore kazanglari basit usulde tespit edilenler,

3) Kurumlar Vergisinden muaf olan:

a) Iktisadi kamu miiesseseleri
b) Dernek ve Vakiflara ait iktisadi isletmeler.

2.1.3. Tutulacak Defterler

Mali nitelikteki islemlerin kayitlar1 i¢in isletmelerin TTK ve VUK’da
belirlenmis olan muhasebe defterlerini kullanmalar1 yasal bir zorunluluktur. Isletmeler
bu kanunlarla belirlenmis olan tutulmasi zorunlu defterlerin yani sira ayrica istege bagh
olarak yardimci defterlerde kullanabilirler (Gokgen, 2007:155).

Tacirlerin isletmelerinde tutacagi defterlerin hangi defterler olduguna dair 6102
Sayili TTK’da genel olarak deginilmis fakat ayrintili bilgi verilmemistir. TTK nin 64.
maddesinin 3. fikrasinda, tutulacak defterlerle ilgili Giimriik ve Ticaret Bakanhigi ile
Maliye Bakanliginca miisterek ¢ikarilan teblige atifda bulunulmustur. Asagida hem
6102 Sayili TTK’nin hem de Gilimriik ve Ticaret Bakanlig: ile Maliye Bakanliginca
cikarilan teblige deginilmistir.

TTK’nin 64. maddesi 3. fikrasina gore isletmeler;

1) Yevmiye defteri,

2) Defteri kebir
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3) Envanter defterini tutmak zorundadirlar.

TTK’nin 64. maddesi 4. fikrasina gore ayrica;

4) Pay defteri,

5) Yonetim Kurulu karar defteri,

6) Genel kurul toplant1 ve miizakere defteri tutulmak zorundadir.

6. madde’de belirtilen isletmenin muhasebesi ile ilgili olmayan Genel kurul

toplant1 ve miizakere defteri de artik ticari defter sayilmistir.

Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Maliye Bakanliginin 19.12.2012 tarih ve 28502

Sayili Resmi Gazetedeki Ticari Defterlere Iliskin Tebligi’ 5. maddesine gore:

Gergek veya tlizel kisi olup olmadigina bakilmaksizin her tacir yevmiye
defteri, envanter defteri ve defteri kebiri tutmakla yiikiimliidiir

Sahis sirketleri birinci fikrada sayilan defterlere ilave olarak genel kurul
toplant1 ve miizakere defterini de tutarlar.

Birinci fikrada sayilan defterlere ilave olarak anonim ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirketler pay defteri, yonetim kurulu karar defteri ile
genel kurul toplant1 ve miizakere defteri tutmak zorundadir.

Ozel hukuk hiikiimlerine gore idare edilmek veya ticari sekilde isletilmek
iizere Devlet, il Ozel idaresi belediye ve kdy ile kamu tiizel kisileri
tarafindan kurulan ve tiizel kisiligi bulunmayan ticari isletmeler ile kamu
yararina c¢alisan dernekler ve gelirinin yaridan fazlasimt kamu gorevi
niteligindeki islere harcayan vakiflar tarafindan kurulan ticari isletmeler ve
bunlara benzeyen ve tiizel kisiligi bulunmayan diger ticari tesekkiiller birinci

fikrada sayilan defterleri tutmakla yiikiimliidiir.
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TTK’da tutulacak defterler belirlenirken; hiikmi sahis- hakiki sahis ayrimi
yapilmamis ve tim tacirlerin temel defterler olan yevmiye defteri, defteri kebir,
envanter defteri tutmak zorunda olduklar: belirtilmis, ancak tutulacak defterler arasinda
isletme defteri sayilmamistir. Bu durumda, isletme defterinin kaldirilmis oldugu
diistiniilebilir (httpwww.elitdenetim.comdosyalar276.pdf, 20.02.2013).

Tacirlerin tutacag1 Yevmiye defteri, Defteri kebir, Envanter defteri, Pay defteri,
Yonetim kururlu karar defteri, Genel kurul toplanti ve Miizakere defteri hakkinda
TTK’da sadece isim olarak bahsedilmis, defterlerin igerigi ile ilgili detaya girilmemistir.

13.06.2013 tarih ve 28676 Sayili Resmi Gazete’de SPK tarafindan yayimlanan
‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlama iliskin Esaslar Tebligi’ 19. maddesine
gore; banka ve sigorta sirketleri ile finansal kiralama, faktéring ve finansman sirketleri,
muhasebe defter ve kayitlar ile hazirlanmis finansal tablolar arasindaki iliskiyi kurmak
ve bir sonraki yil finansal tablolarin saglikli bir sekilde hazirlanmasini saglamak tizere
‘Sermaye Piyasas1i Muhasebe Defteri’ni tutmak zorundadirlar. Hazirlanan finansal
tablolardaki tutarlara ulasilirken yapilan tiim agilis ve cari donem diizeltme ve
siniflandirma kayitlarinin Sermaye Piyasast Muhasebe Defteri’ne ayr1 ayr1 kaydedilmesi
gerekmektedir.

2.1.4. Defterlerin Tutulus Sekli

TTK’nin 65. maddesi 1, 2, 3. ve 4. fikralarinda defterlerin tutulmasiyla ilgili;

defterlerin tutulacag: yer, defterlerin tutulacagi dil ve yapilan hatalarin diizeltilmesi ile

ilgili hiikkiimler bulunmaktadir. Asagidaki alt basliklarda bu konulara deginilmistir.
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2.1.4.1. Defterlerin Tutulacag: Yer

TTK’da teknolojideki gelismelere bagl olarak tutulacak ticari defterlerinde artik
bilgisayar ortaminda tutulabilecegi belirtilmistir. TTK’nin 64. maddesinin 3. fikrasinda

29

“fiziki veya elektronik ortamda tutulan ticari defterlerin...”” seklinde bir ibare yer
almaktadir. Bu ifadeden defterlerin elektronik ortamda da tutulabilecegi sonucuna

varilabilir.

Ticari defterlerin elektronik ortamda tutulabilmesi i¢in TTK’da bazi sartlar

belirtilmistir. TTK’nin 65. maddenin 4. fikrasinda;

1. Bilgilerin saklanma siiresince bunlara ulasilmasinin,
2. Bu siire igerisinde her zaman kolaylikla okunmasinin temin edilmis olmasi

sarttir.

Ayrica TTK’nin 65. maddenin 4. fikrasinin sonunda, kayitlarin elektronik
ortamda tutulmasi halinde 65. maddenin 1. ila 3. fikra hiikiimleri klyas2 yoluyla

uygulanir seklinde ifade mevcuttur.

Elektronik  defter  uygulama  siireci, GIB  tarafindan  hazirlanan
www.edefter.gov.tr internet adresinde yer alan format ve standartlara uygun olarak
olusturulan onay siireclerinin yerine getirilmesi ve bu siire¢ sonunda belirlenen
standartlara uygun bilgileri iceren, elektronik defter beratinin olusturulmasi ile devam

eden bir siiregtir (Cetin, 2012:166).

? Karsilastirma, denk tutma.


http://www.edefter.gov.tr/
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13 Aralik 2011 tarih ve 28141 Sayili Resmi Gazete’de Maliye Bakanlig: ile
Glimriik ve Ticaret Bakanliginca miistereken yayimlanan ‘Elektronik Defter Genel
Tebligi (Sira no:1)’e gore: Defterlerini elektronik ortamda olusturmak, kaydetmek,
muhafaza ve ibraz etmek isteyen gercek ve tiizel kisi miikelleflerin asagida yer alan
sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir;

e Gergek kisi miikelleflerin 5070 sayili Elektronik imza Kanunu hiikiimleri

cercevesinde tiretilen nitelikli elektronik sertifikaya sahip olmalari,

e Tiizel kisi miikelleflerin 397 Sira No’lu VUK Genel Tebliginde yer alan
belirlemeler c¢ercevesinde elektronik fatura uygulamasindan yararlanma
iznine sahip olmasi ve bu ¢ercevede mali miihiir temin etmis olmasi,

e FElektronik defter tutulmasi, kaydedilmesi, onaylanmasi, saklanmasi ve

ibrazinda kullanilacak yazilimm uyumluluk onay1 almis bir yazilim olmasi.

2.1.4.2. Defterlerin Tutulacag Dil

Tutulacak Defterlerin Dilinin Tiirk¢e olmasinin gerektigini, TTK ve VUK’dan
anlayabiliriz. Fakat VUK’ya gore defterlerin, Tiirk¢e kaydi bulunmak sartiyla baska
dillerde de tutulabilecegi belirtilmistir. Asagida her iki kanunun bu konuyla ilgili

maddeleri incelenmistir.

TTK’nin 65. maddesinin 1. fikrasinda; ‘Defterler ve gerekli diger kayitlar
Tiirkge tutulur’ ifadesinden tutulacak defterlerin dilinin Tiirkge olmasi gerektigi

belirtilmistir.
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VUK 215. maddesinin 1. fikrasinda; Bu Kanuna gore tutulacak defter ve
kayitlarin Tiirk¢e tutulmasi zorunludur. Ancak, Tiirk¢e kayitlar bulunmak kaydiyla

defterlerde bagka dilde kayit da yapilabilir denilmektedir.

2.1.4.3. Yapilan Hatalarin Diizeltilmesi

Tacirler tarafindan tanzim edilen ticari defterlerde olusabilecek hatalari
diizeltebilmek i¢in tacirlere TTK 65/3 maddesi ve VUK 217. maddesine gore imkan ve

yetki vermistir. Buna gore;

TTK’nin 65. maddesinin 3. fikrasinda; ‘bir yazim veya kagit, onceki igerigi
belirlenemeyecek sekilde ¢izilemez ve degistirilemez. Kayit sirasinda m1 yoksa daha
sonra m1 yapildig1 anlasilmayan degistirmeler yasaktir’ seklinde ibare mevcuttur. Bu
ibareden anlasilan yapilan degisikligin onceki halinin belirlenmesi ve kayit zamanin
belli olmasi durumunda, ticari defterlerde yapilan hatalarin diizeltilmesine izin

verilmistir.

VUK’nin 217. maddesine gore; ‘Y evmiye defteri maddelerinde yapilan yanlislar
ancak muhasebe kaidelerine gore diizeltilebilir. Diger defter ve kayitlara rakam ve
yazilar yanlis yazildig1 takdirde diizeltmeler ancak yanlis rakam ve yazi okunacak
sekilde ¢izilmek, list veya yan tarafina veyahut ilgili bulundugu hesaba dogrusu
yazilmak suretiyle yapilabilir. Defterlere gecirilen bir kaydi kazimak, ¢izmek veya

silmek suretiyle okunamaz bir hale getirmek yasaktir.’

Her iki kanunun maddeleri yorumlandiginda; yapilan hatalarin diizeltilebilmesi
icin belirli muhasebe kaidelerine uymak sartiyla kayitlarin tizerinde degisiklige

gidilebilecegidir.
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Muhasebe kurallarina gore diizeltme hatali olarak borg¢landirilan veya
alacaklandirilan bir hesabin ters kayit yapilmasi seklinde olur. Yanlis bir yevmiye kayd1
yapildiginda maddenin tiimiiniin ters kayitla iptali ve sonra dogru kaydin yapilmasi
genellikle uygulanan kolay bir yoldur ancak is hacmini ve hesap toplamlarimi gereksiz

yere ¢cogaltir (Glicenme, 2002:119).

2.1.5. Defterlerin Tasdiki

VUK Tacirlerin diizenleyecegi defterlerin ne zaman tasdik ettirilmesi konusunda

yol gostermektedir.

VUK 221. madde’ye gore; defterleri kullanacak olanlar, bunlar1 asagida yazili

zamanlarda tasdik ettirmeye mecburdurlar:

e Oteden beri ise devam etmekte olanlar defterin kullanilacagi yildan &nce
gelen son ayda;

e Hesap donemleri Maliye Bakanligi tarafindan tespit edilenler, defterin
kullanilacagi hesap doneminden 6nce gelen son ayda;

¢ Yeniden ise baglayanlar, sinif degistirenler ve yeni bir miikellefiyete girenler,
ise baslama, smif degistirme ve yeni miikellefiyete girme tarihinden once;
vergi muafiyeti kalkanlar, muafliktan ¢ikma tarihinden baslayarak on giin
iginde;

e Tasdike tabi defterlerin dolmasi dolayisiyla veya sair sebeplerle yil iginde
yeni defter kullanmaya mecbur olanlar bunlar1 kullanmaya baglamadan
onceki zamanda.

TTK 64. madde 3. fikraya gore; defterlerin agilis ve kapanis onaylarinin sekli ve

esaslarinin nasil olmasi gerektigi Giimriik ve Ticaret Bakanlig ile Maliye Bakanliginca
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miistereken cikarilan tebligle belirlenmistir. Bundan sonraki boliimde tebligde acilis ve

kapanis onay1 hakkindaki maddelere deginilmistir.

2.1.5.1. Agihis Tasdiki

6762 Sayili Eski TTK’da defterlerin kullanilmaya baslamadan once tasdik
edilmesi ongoriilmiis, tasdikin VUK’ nin defterlerin tasdikine iliskin hiikiimlerinde yer
alan bilgileri icerecek sekilde ve defterlerin tasdikine iliskin hiikiimlerine gore
yapilacagi belirtilmistir. Yeni Kanunda defterlerin tasdiki 6ngoriilmiis olmasina ragmen,
bu tasdiklerin VUK hiikiimlerine gore yapilmasi ilkesi yer almamustir

(http://www.elitdenetim.com/dosyalar/276.pdf, 18.02.2013).

Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Maliye Bakanliginin 19.12.2012 tarih ve 28502
Sayili Resmi Gazetedeki ‘Ticari Defterlere Iliskin Teblig’e gore: Tacirler tarafindan
fiziki ortamda tutulan yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri, pay defteri,
yonetim kurulu karar defteri ile genel kurul toplanti ve miizakere defterinin agilis
onaylari kurulus sirasinda ve kullanmaya baslamadan Once, izleyen faaliyet
donemlerindeki agilis onaylari ise defterlerin kullanilacagi faaliyet doneminin ilk
ayindan oOnceki ayin sonuna kadar noter tarafindan yapilir. Acilis onaylarinin noter

tarafindan yapildigi hallerde ticaret sicili tasdiknamesinin noterce aranmasi zorunludur

(Madde 13/1).

Ticaret sirketleri disindaki gercek ve tiizel kisi tacirlerin kurulus sirasinda
yaptiracaklari ticari defterlere iliskin ac¢ilis onaylarinda ticaret sicili tasdiknamesi

aranmaz (Madde 13/2).


http://www.elitdenetim.com/dosyalar/276.pdf
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Ticaret sirketlerinin ticaret siciline tescili esnasinda birinci fikrada yazili
defterlerin acilis onaylari ticaret sicili miidiirliikleri tarafindan da yapilabilir (Madde

13/3).

Yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri ile yonetim kurulu karar
defterinin agilis onaylarinin her hesap donemi igin yapilmasi zorunludur. Pay defteri ile
genel kurul toplantt ve miizakere defteri yeterli yapraklari bulunmak kaydiyla izleyen
hesap donemlerinde de acilis onayr yaptirilmaksizin kullanilmaya devam edilebilir

(Madde 13/4).

Onaya tabi defterlerin hesap donemi iginde dolmasi dolayisiyla veya baska
sebeplerle yil iginde yeni defter kullanmaya mecbur olanlar bunlar1 kullanmaya

baslamadan 6nce agilis onay1 yaptirmak zorundadirlar (Madde 13/5).

Pay defterinin yenilenmesinin gerektigi durumlarda agilis onay1 yapilacak yeni
defter, kullanimma son verilecek defterle veya zayi® edilmisse zayi belgesi ile birlikte
notere ibraz edilir. Yeni pay defterinin agilis onayimin yapildigi sirada noter, eski deftere
veya zayi belgesine yeni pay defterinin agilis onayinin yapildigimi tarih ve sayi
belirtmek suretiyle serh diiser. Eski defterde veya zayi belgesinde s6z konusu serhi

goren noter tekrar bir acilis onay1 yapamaz (Madde 13/6).

6102 Sayili TTK’ya gore; ticari defterler ( yevmiye, defteri kebir, envanter
defteri, pay defteri, yonetim kurulu karar defteri, genel kurul toplanti ve miizakere
defteri) acilis onaylar1 kurulus sirasinda ve kullanilmaya baslanmadan once noter

tarafindan yapilacaktir. (Sirketlerin kurulusunda acilis tasdikleri ticaret sicili

¥ Kaybolmus, zarar gormiis.
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miidiirlikleri tarafindan da yapilabilir.) Bu defterlerin izleyen faaliyet donemlerindeki
acilis onaylar ise; kullanilacagi faaliyet doneminin ilk ayindan Onceki ayin sonuna
kadar (Hesap donemi takvim yili olanlar i¢in, bir 6nceki hesap doneminin Aralik ay1
icinde) notere yaptirilacaktir. Pay Defteri ile Genel Kurul Toplant1 ve Miizakere Defteri
ise yeterli yapraklari bulunmak kaydiyla izleyen faaliyet donemlerinde de agilis onay1

yaptirilmaksizin kullanilabilir (httpwww. elitdenetim.comdosyalar350.pdf, 20.02.2013).

2.1.5.2. Kapams Tasdiki

TTK’nin ilk haline gore kapanis onaymin tim defterlere uygulanmasi soz
konusuydu. Ancak, 6335 Sayili Kanun ile yapilan degisiklik sonucu bu yiikiimliilitk
sadece yevmiye defteri ve yonetim kurulu karar defteri ile simirlandirilmistir. S6z
konusu defterlerin kapanis onayi, izleyen faaliyet déneminin iiglincii ayinin sonuna

kadar notere yaptirilacaktir (Deloitte*, 2012:5, TTK m. 64-3).

TTK’da, defterlerin kapanis tasdik zamanlarinda degisiklikler yapilmis olup,
daha once yevmiye defterinin kapanis tasdiki izleyen yilin (hesap doneminin) ocak
aymda, envanter defterinin kapanis tasdiki ise izleyen yilin (hesap doneminin) mart
ayinda yapilmakta iken; yapilan degisiklige gore; sadece yevmiye defterinin ve yonetim
kurulu karar defterinin kapamis tasdiki yapilmasi zorunlu tutulmus ve bu kapanis
tasdiklerinin, izleyen faaliyet doneminin Giglincii ayinin sonuna kadar notere yaptirtlmasi
ongorilmistir (Vergi kanunlarinda ise kapanis tasdikleri 6ngdriilmemistir) (Akarca ve

Safak, 06.12.2012:3).

* Uluslar arasi Yatirrm ve Damsmanlik Sirketi.
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Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Maliye Bakanliginin 19.12.2012 tarih ve 28502
Sayili Resmi Gazetedeki Ticari Defterlere Iliskin Tebligi’ne gore: Yevmiye defteri ile
yonetim kurulu karar defterinin, izleyen hesap déneminin {igiincii ayinin sonuna kadar
notere ibraz edilip, son kaydin altina noterce “Goriilmiistiir” ibaresi yazilarak miihiir ve

imza ile onaylanmasi zorunludur.

TTK uyarinca ticari defterlerin elektronik ortamda tutulmas: halinde bu
defterlerin agililarinda ve yevmiye defteri ile yonetim kurulu karar defterinin
kapanisinda noter onay1 aranmayacaktir (Nalbantoglu, 2012:5, TTK m. 64-3).

2.1.5.3. Acilis ve Kapanis Tasdiklerine Genel Bakis

Tablo 2.1: Defterlerin Tasdiklerine Genel Bakis

TTK VUK TTK VUK
Defter Ad1 Acilis Onayi(1) | Acihis Onayi(1) | Kapanis Onayl Kapanis Onay1
Izleyen faaliyet
31/ Aralik giiniine | 31/ Aralik gliniine déneminin
Yevmiye Defteri Yok
kadar(2) kadar(2) 31/Mart giiniine
kadar(2)
31/ Aralik giiniine
Defteri Kebir Zorunlu Degil Yok Yok
kadar(2)
31/ Aralik giintine | 31/ Aralik giiniine
Envanter Defteri Yok Yok
kadar(2) kadar(2)
Kurulusta ya da VUK’da VUK’da
onceki defterin diizenlenmesi diizenlenmesi
Pay Defteri (3) Yok
sayfalarmm zorunlu zorunlu defterlerden
bitmesi halinde defterlerden degil degil
Kurulusta ya da VUK’da VUK’da
Genel Kurul
onceki defterin diizenlenmesi diizenlenmesi
Toplanti ve Yok
sayfalarmm zorunlu zorunlu defterlerden
Miizakere Defteri(3) ) o
bitmesi halinde defterlerden degil degil
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Kurulusta ya da VUK’da izleyen faaliyet VUK’da
Yonetim Kurulu onceki defterin diizenlenmesi doneminin diizenlenmesi
Karar Defteri sayfalarmmn zorunlu 31/Mart giiniine zorunlu defterlerden
bitmesi halinde defterlerden degil kadar(2) degil

1:Yeni Kurulan bir isletmede agilis onaylar1 kurulus sirasinda yaptirilir.

2:Faaliyet doneminin takvim yili oldugu varsayimiyla 6zel hesap donemi
kullananlar defterin kullanilacag: faaliyet doneminin ilk ayindan 6nceki son ayin son
giiniine kadar. Ornegin hesap donemi 1/Eyliil-31/Agustos olan isletmede yeni dénemin
defterlerinin agilis onaymin son giinii 31/ Agustos olur.

3:Pay Defteri ile Genel Kurul Toplanti ve Miizakere Defterleri yeterli yaprak
bulunmak kaydiyla izleyen faaliyet donemlerinde de agilis onayr yaptirilmaksizin
kullanilmaya devam edilebilir (www.itimat-ymm.com.tr, 20.02.2013).
2.1.6. Defter ve Belgelerin Saklanmasi ile ibraz

Mali nitelikteki olayin meydana gelmesi ile baslayan ve mali tablolarin
cikarilmasi ile sonuglanan kayit tutma siirecinde ilk asama olayin ne oldugunu gosteren,
diger bir deyisle olayin tamimlanmasinm1 saglayan giivenilir bilgileri i¢eren belgelerin
elde edilmesidir. Belgelendirme, mali nitelikteki bir islemin; taraflar, tarih, konu, miktar
ve tutar olarak belirlenmesi islemidir (Cemalcilar, 2007:80)

Tacirler, tanzim etmis olduklar1 belgeler ile defterleri saklamak ve istenildigi
zaman yetkili kisilere ibraz etmek zorundadirlar. Asagidaki alt basliklarda belgelerin

saklanmasi ve ibrazina deginilmistir.


http://www.itimat-ymm.com.tr/
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2.1.6.1. Defter ve Belgelerin Saklanmasi

Muhasebe defter ve belgelerini saklama &devi, miikellefin beyaninin
dogrulugunu kanitlama yiikiimliiliigiintin dogal ve zorunlu bir sonucudur (Cetiner,
2010:73).

Tacirlerin hangi belgeleri saklamalari gerektigi TTK’nin 82. maddesinin 1.

fikrasinda yazilidir. Buna gore;

Ticari defterlerini, envanterleri, a¢ilis bilangolarini, ara bilangolarini, finansal
tablolarini, yillik faaliyet raporlarini, topluluk finansal tablolarini ve yillik
faaliyet raporlarin1 ve bu belgelerin anlasilabilirligini kolaylastiracak ¢alisma
talimatlari ile diger organizasyon belgelerini,

e Alman ticari mektuplari,

e (Gonderilen ticari mektuplarin suretlerini,

e 64 incli maddenin birinci fikrasina gore yapilan kayitlarin dayandigi

belgeleri, siniflandirilmis bir sekilde saklamakla yiikiimliidiir.

Tacirler on yil siire ile yukarida yazili a ile d bentlerinde belirtilen belgeleri
saklamak zorundadirlar (TTK, m. 82/5)

Saklama siiresi; ticari defterlere son kaydin yapildigi, envanterin ¢ikarildigi, ara
bilangonun diizenlendigi, yilsonu finansal tablolarinin hazirlandig1 ve konsolide finansal
tablolarin hazirlandigi, ticari yazigsmalarin yapildigi veya muhasebe belgelerinin
olustugu takvim yilinin bitisiyle baslar (TTK, m. 82/6)

Tacir, isletmesiyle ilgili olarak gonderilmis bulunan her tiirlii belgenin, fotokopi,
karbonlu kopya, mikrofis, bilgisayar kaydi veya benzer sekildeki bir kopyasini, yazili,

gorsel veya elektronik ortamda saklamakla yiikiimlidiir (TTK, m. 64/2).
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Bir tacirin saklamakla yiikiimli oldugu defterler ve belgeler; yangin, su baskini
veya yer sarsintist gibi bir afet veya hirsizlik sebebiyle ve kanuni saklama siiresi iginde
ziyaa® ugrarsa tacir ziyar 6grendigi tarihten itibaren onbes giin iginde ticari isletmesinin
bulundugu yer yetkili mahkemesinden kendisine bir belge verilmesini isteyebilir. Bu
dava hasimsiz agilir. Mahkeme gerekli gordiigii delillerin toplanmasini da emredebilir
(TTK m.82/7).

Gergek kisi olan tacirin 6liimii halinde mirasgilar1 ve ticareti terk etmesi halinde
kendisi defter ve kagitlar: birinci fikra geregince saklamakla ytikiimliidiir. Mirasin resmi
tasfiyesi halinde veya tiizel kisi sona ermisse defter ve kagitlar birinci fikra geregince on
yil siireyle sulh mahkemesi tarafindan saklanir (TTK m.82/8).

Tacirin isletmesiyle ilgili olarak diizenlendigi ticari mektuplarda ve ticari
defterlerde yapilan kayitlarin dayandigi belgelerde ticaret sicili numarasi, ticaret unvani
ve isletme merkezi gosterilecektir. Eger tacir internet sitesi olusturma yilikiimliiliigline
tabi ise, sayilan bilgiler yaninda internet sitesi adresine de yer verilecektir (TTK
m.39/2). Zorunlu bilgilerin sirket belgelerine yazma zorunlulugu 1 Ocak 2014
tarihinden itibaren gecerlidir (TTK m. 1534/5).
2.1.6.2. Defter ve Belgelerin ibrazi

[braz kelimesi; ortaya koyma, gosterme, meydana ¢ikarma anlami tasimaktadir
(Dogan, 2005:588).

Mahkeme, hukuki uyusmazliklarda, ticari defterlerin teslim ya da ibrazina karar
verebilir (Karahan, 2012:310).

Teslim, tacir ag¢isindan olaganiistii nitelikte agir bir iglem olup, bunun sonucunda

tacire ait ticari defterlerin biitiin iceriklerinin incelenmesi s6z konusudur (Karahan,

5 -
Kaybolma, zarara ugrama.
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2012:310). Malvarligir hukukuna iliskin olan, 6zellikle de mirasa, mal ortakligina ve
sirket tasfiyesine iliskin uyusmazliklarda, mahkeme, ticari defterlerin teslimine ve biitiin
igeriklerinin incelenmesine karar verebilir (TTK, m.85)

Ibraz ise, ticari defterlerin biitiin iceriklerinin degil, sadece uyusmazlikla ilgili
kisimlarinin  incelenmesine  karar  verilmesidir  (Karahan, 2012:310). Ticari
uyusmazliklarda mahkeme, yabanci gergek veya tiizel kisi bile olsalar, taraflarin ticari
defterlerinin ibrazina, resen veya taraflardan birinin istemi lizerine karar verebilir (TTK,
m.83/1). Mahkeme ticari davalarda taraflarin ticari defterlerinin ibrazina kendiliginden
veya taraflardan birinin talebi iizerine karar verebilir (HMK®, m. 222/1).

Ticari defterlerin, ticari davalarda delil olarak kabul edilebilmesi igin, kanuna
gore eksiksiz ve usuliine gore tutulmus, acilis ve kapanis onaylar1 yaptirilmis ve defter
kayitlarinin birbirini dogrulamis olmasi sarttir ( HMK, m. 222/2 ).

Bir hukuki uyusmazlikta ticari defterler ibraz edilmisse, defterlerin
uyusmazlikla ilgili kisimlari taraflarin katilimi ile incelenir. Gerekli goriiliirse,
defterlerin ilgili yapraklarindan suret alinir (TTK, m.84)

Gorlintii ve veri tastyicilara aktarilmis belgelerin ibrazi ise; Saklanmasi zorunlu
olan belgeleri, sadece goriintii veya baskaca bir veri tasiyicist araciligiyla ibraz edebilen
kimse, giderleri kendisine ait olmak {lizere, o belgelerin okunabilmesi i¢in gerekli olan
yardimer araclari kullanima hazir bulundurmakla ylikiimlidiir; icap ettigi takdirde
belgeleri, giderleri kendisine ait olmak {lizere bastirmali ve yardimci araglara ihtiyag
duyulmadan okunabilen kopyalarini sunabilmelidir (TTK, m.86). Ote yandan, ibraz

uyusmazlikla ilgili olmadan mahkeme disinda da, mesela miras paylasilmasinda,

® Hukuk Muhakemeleri Kanunu
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sirketlerin tasfiyelerinde, bir ortagin ayrilma paymin hesabinda, vs.’de de s6z konusu
olabilir (TTK Gerek¢e m.86).
2.1.7. Envanter

Envanter calismasi; isletmedeki iktisadi varliklar1 saymak, tartmak, 6lgmek ve
degerlendirmek yoluyla isletmedeki ekonomik ve parasal degerlerin ayrintili ve kesin
olarak saptama islemidir (Caldag ve Ayanoglu, 2004:73).

Envanter islemlerinden, varliklarin ve borglarin sayilmasi, Olgiilmesi,
degerlendirilmesi gibi saptama islemlerini kapsayan boliime muhasebe dis1 envanter, bu
saptamalara gore gerekli diizeltmelerin yapilmasi islemine de muhasebe i¢i envanter
denir (Sevilengiil, 2006:595). Ornegin mallarin sayilmas1 ve tespit edilen mevcutlarin
maliyet fiyat1 ile degerlenerek mevcutlarin maliyet degerinin tespiti, muhasebe dist
envanterdir. Mevcut mala gore karin tespit olunmasi ve karin bir madde ile mal
hesabindan kar ve zarar hesabina nakledilmesi muhasebe i¢i envanterdir (Erkural,
1995:145).

Her tacir, ticari isletmesinin acgilisinda, tasinmazlarini, alacaklarini, borglarimni,
nakit parasinin tutarini ve diger varliklarimi eksiksiz ve dogru bir sekilde gosteren ve
varliklar1 ile borglarinin degerlerini teker teker belirten bir envanter ¢ikarir (TTK,
m.66/1).

Envanter listelerinin sekillerinin gecerli olabilmesi i¢in sahip olmasi gereken
ozellikler VUK’nin 188. maddesinde agiklanmistir. Buna gore;

e Envanter listelerine kaydedilen iktisadi degerler sayfa {izerinde

numaralanarak siralanmali,

e Envanterin tanzim tarihine gore tarihlenmesi,
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e Envanteri ¢ikaran memur ile tesebbiis sahibi veya vekili tarafindan

imzalanmasi,

e Aynen envanter defteri Gibi saklanmasi.

Maddi duran malvarligina dahil varliklarla, ham ve yardimci maddeler ve
isletme malzemeleri diizenli olarak ikame ediliyor ve toplam degerleri isletme i¢in
ikinci derecede Onem tasiyorsa, de§ismeyen miktar ve degerle envantere almirlar; su
sartla ki, bunlarin mevcutlar1 miktar, deger ve bilesim olarak sadece kiiciik
degisikliklere ugramis olsunlar. Ancak, kural olarak ii¢ yilda bir fiziksel sayim
yapilmasi zorunludur (TTK, m.66/3).

Envanter cikarilirken, malvarligt mevcudu, sondaj yontemine gore ve genel
kabul goren matematiksel-istatistiksel yontemler yardimi ile g¢esit, miktar ve deger
olarak belirlenir. Kullanilan yontem, TMS’ye uygun olmalidir. Bu sekilde diizenlenen
envanterin vardigi sonuglarin, fiziksel sayim yapilmis olsaydi elde edilecek olan
envanterin sonuglartyla ayni olmalidir (TTK m.67/1).

Muhasebe uygulamasinda envanter islemleri genel olarak asagidaki siraya gore
yapilir (Y1ldiz, 2010:1-2);

e Donem sonunda muhasebe kayitlarina gore genel gegici mizan diizenlenir.

e Muhasebe dis1 envanter islemleri yapilarak iktisadi kiymetlerin gercek

durumu tespit edilir.

e Mubhasebe dis1 envanter sonuglari ile genel gegici mizan’ karsilastirilir varsa

farklar bulunur.

e Bulunan farklarin sebeplerine gore gerekli diizenleyici muhasebe kayitlari

yapilarak muhasebe i¢i envanter islemleri yapilir.

" Finansal tablolar (bilango ve gelir tablosu) hazirlanirken biiyiik defter hesaplarinin diizeltme ve kapanis
kayitlar1 yapilmadan 6nceki tutarlarina dayanarak hazirlanan mizana "gecici mizan" denir.
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e Mubhasebe kayitlari ile envanter sonuglarinin uyumu saglanarak genel kesin
mizan diizenlenir.

e Daha sonra mali tablolar diizenlenir.

Envanter ¢ikarmanin sonucunda asagidaki faydalar saglanir (Durmaz,
1994:191);

e Isletme kontrol edilmis olur,

e Hata ve hileler agi8a cikar,

e Alinacak tedbirlerle gelecege ait hatalar 6nlenmis olur,

e Bilangonun gergege uygun olarak tanzimi saglanir.
2.1.8. Finansal Tablolar

Mubhasebe bir hizmet faaliyetidir. Bir hizmet olarak sunulan muhasebenin islevi
ise, ger¢ek ekonomik birimler olan isletmeler hakkinda, ozellikle, finansal nitelikte
kantitatif® bilgiler sunmaktir. Bu bilgiler muhasebe faaliyetinin birer tiriinii olarak ifade
ettigimiz finansal tablo veya raporlar araciligi ile sunulmaktadir (Yiiksel, 1981:182).

Mali (Finansal) tablolar, kullanicilarinin ekonomik kararlarinda faydali olacak
sekilde, bir isletmenin mali durumu, performansi ve mali durumundaki degisiklikler
hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanir. Mali tablolar, bunun disindaki amaglar i¢in
hazirlanamaz. Bu sekilde hazirlanmis mali tablolar, kullanicilarin ¢ogunun ortak bilgi
ihtiyacini karsilar (Tspakb, 2011:27).

Sirketlerin ilgili kisi ve gruplara sunduklar1 finansal bilgilerin dogru ve giivenilir
olmasi gerekmektedir. Bu bilgilerde ¢esitli yanlisliklar olabilecegi igin giivenirligin her

zaman ve her kosulda mevcut oldugu sdylenemez. Finansal tablolardaki yanlisliklar,

& Sayi ile ifade edilen veri.
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tablolar1 hazirlayanin bilerek ve isteyerek yaptiklari hileleri ile bilmeden ve kasit
olmaksizin yapilan hatalardan ortaya ¢ikmaktadir (Pamukgu, 2011:138).

TTK ile artik vergisel ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi i¢in tutulan muhasebe
anlayis1 terk edilerek, muhasebenin temel islevi olan yonetime ve ticari isletme ile ilgisi
olan tglincii kisilere mali durum hakkinda uluslararas: standartlarda raporlama yaparak
dogru bilgi verme amac1 6ne ¢ikacaktir (Yavuz, 2011:1).

Ticari defter tutmakla mikellef ger¢ek ve tiizel kisi tacirler gerek ticari
defterlerini tutarken, gerek miinferit ve konsolide finansal tablolarini diizenlerken,
TMS’ye, kavramsal g¢er¢evede yer alan muhasebe ilkelerine ve bunlarin ayrilmaz
parcast olan yorumlara aynen uymak ve bunlar1 uygulamak zorundadirlar (Akin,
2011:25).

TMS-I Finansal Tablolarin Sunulusu Standardi 9. paragrafinda; Finansal tablolar
isletmenin finansal durumunun ve finansal performansinin bi¢imlendirilmis sunumudur.
Finansal tablolarin amaci, genis bir kullanici kitlesinin ekonomik kararlar almalarina
yardimct olan isletmenin finansal durumu, finansal performansi ve nakit akislari
hakkinda bilgi saglamaktir.

Tacir, ticari faaliyetinin basinda ve her faaliyet doneminin sonunda, varlik ve
borglarmin tutarlarinin iliskisini gosteren finansal tabloyu (sirasiyla agilis bilangosunu
ve yillik bilancoyu) c¢ikarmak zorundadir. Acilis bilancosunda, yilsonu finansal
tablolarinin, yilsonu bilangosuna iliskin hiikiimleri uygulanir (TTK, m.68/1).

Temel mali tablolar bilango ve gelir tablosu olarak kabul edilmektedir. Ek mali
tablolar sayica daha ¢ok olmakla birlikte, en ¢cok kullamlanlari (Ozerol, 2011:54):

e Fon akim tablosu,

e Nakit akim tablosu,
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e Isletme sermayesi degisim tablosu,

e Oz kaynaklar degisim tablosu,

e Kar dagitim tablosudur.

Bilango, bir isletmenin belli bir tarihte sahip oldugu varliklar ile bu varliklarin
saglandig1 kaynaklar1 gosteren mali tablodur (Megep, 2011:9). Bilango bir isletmenin
varliklarini, borglarin1 ve varliklarla arasindaki farki gosterir. Bu farkta isletmenin 6z
kaynaklarin1 meydana getirir (Ozdemir, 2011: 27). Bu tanimdan hareketle bilango (Kurt,
2012:170);

e Birisletme i¢in diizenlenir,

e Belirli bir tarih itibariyle diizenlenir,

e Varlik ve kaynaklar1 gosterir

e Faaliyet doneminin sonucunu gosterir.

Gelir tablosu, isletmenin belli bir donemde elde ettigi tim gelirler ile ayni
donemde katlandig biitiin maliyet ve giderleri ve bunlarin sonucunda isletmenin elde
ettigi donem net karmi veya donem net zararimi topluca gosteren bir muhasebe
raporudur (Megep, 2011:33).

TTK; basta VUK olmak tizere vergi kanunlari; Maliye Bakanligi tebligleri;
Danistay kararlari; yani genel olarak isletmenin i¢inde bulundugu mevzuat ortami
finansal tablolarin olusumunu etkiler. Eger ayrintilar1 bir kenara itecek olursak bu
etkinin iki alanda yogunlastigi goriliir. Birincisi dénem sonunda varliklarin nasil
degerlenecegi, ikincisi devletin de pay sahibi oldugu donem karmin nasil
hesaplanacagidir. Aslinda bu ikisi arasinda organik bir iliski de bulunmaktadir. Yani

donem karmin ne olacag: bir 6l¢iide aktiflerin nasil degerlenecegine baghdir (Civelek

ve Conkar, 1996:7).
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Yilsonu finansal tablolar; TMS’ye uygulanarak diizenlenmeli, agik ve anlasilir
olmali ve diizenli bir isletme faaliyeti akisinin gerekli kildig1 siire i¢inde ¢ikarilmalidir
(TTK, m.69). Yilsonu finansal tablolar1 Tiirk¢e ve Tiirk Lirasi ile diizenlenmelidir. Bu
konudaki diger kanunlarda yer alan istisnalar saklidir (TTK, m.70). Finansal tablolar,
tacir tarafindan tarih atilarak imzalanmalidir (TTK, m.71).

13.06.2013 Tarih ve 28676 Sayili Resmi Gazete’de SPK tarafindan yayimlanan
‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’ 6. 7. ve 8.
maddesinde; Isletmelerin yillik ve ara finansal raporlar1 ile yoénetim kurulu yillik ve ara
donem faaliyet raporlarini diizenleme ylikiimliiliigii belirtilmistir ve a¢iklanmustir.

TTK ile uygulanmaya baglanacak uluslar arasi finansal raporlama standartlar ile
birlikte muhasebe sistemimiz uluslar arasi platformda uygulanan sistem ile uyum
saglayacak, uluslar arasi kullanilmakta olan finansal dil ile ililkemizde kullanilan dil
esdeger kilinacak ve bu durumda uluslar arasi yatirimeilarin finansal tablolarin yanlis
yorumlanmasindan kaynaklanan yatirim riski minimize edilerek yabanci sermayenin
tilke sinirlarina gekilmesi saglanacaktir (Yirekli, 2010:255).

2.1.9. Kalemlere iliskin flkeler
TTK, finansal tablolara kaydedilecek kalemlere iliskin bazi ilkeleri belirlemistir
(TTKm.72, m.73, m.74, m.75, m.76 ve m.77). Bu ilkeler:
e Tamlik ve Mahsup Yasagi,
e Bilanconun I¢erigi,
e Aktiflestirme Yasagi,
e Kargiliklar,
e Donem Ayirict Hesaplar,

e Sorumluluk iliskileri.
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Bu ilkelerden sadece 73. maddede belirtilen ‘Bilangonun Icerigi’ ilkesi, 6762
Sayili Eski TTK’da 74. maddede ‘Bilanco’ adiyla yer almis olup, diger ilkeler 6102
Sayili TTK’da ilk defa belirtilmesi sebebiyle 6nemli bir diizenlemedir.

Calismanin bu boliimiinde ilgili maddelerde yer alan kalemlere iliskin ilkelere
deginilmistir.
2.1.9.1. Tamhk ve Mahsup Yasagi

Aksine kanuni hiikiimler ve TMS sakl kalmak kaydiyla, finansal tablolarin,
ticari isletmenin tiim varliklarini, bor¢larini, pesin 6denen giderler ile pesin tahsil edilen
gelirleri, teknik terimle donem ayirici hesaplari, biitiin gelir ve giderleri dogru sekilde
degerlendirilmis olarak goOstermesi zorunludur. Miilkiyeti sakli tutulmasi kaydiyla
iktisap edilen ve isletmenin kendisinin veya tig¢lincii kisilerin borglari igin rehnolunan ya
da bagka bir sekilde teminata verilen malvarligi unsurlari, teminat verenin bildngosunda
gosterilir. Nakdi tevdilerin s6z konusu oldugu hallerde, bunlar teminat alanin
bilancosunda yer alir. Finansal kiralamaya iliskin hiikiimler saklidir (TTK m. 72/1).

Bu agiklamaya gore finansal tablolar, isletmenin biitiin varliklari, borglar,
gelirleri ve giderleri eksiksiz olarak gostermelidir. Pesin 6denen giderler ile pesin
Odenen gelirler kavramlar1 donem ayirici hesaplari ifade etmektedir. Bunlarinda finansal
tablolarda eksiksiz olarak gosterilmesi zorunludur (Ozbingdl, 2008:47).

Aktif kalemler pasif kalemlerle, giderler gelirlerle, tasinmazlara iliskin haklar,
bunlarla ilgili yiiklerle mahsup edilemez (TTK m. 72/2).

KOBI TFRS Kavramlar ve Genel ilkeler bashikli 2. Boliimiinde netlestirme ile
ilgili 52. maddeye gore; Varliklarin, degerleme karsiliklar1 (Stok deger distikligi
karsiliklart ve siipheli alacaklari karsiligi gibi) disiildiikten sonraki net degerleri

izerinden Olgililmeleri netlestirme (mahsup) sayilmaz.
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2.1.9.2. Bilanco’nun icerigi

TMS’de aksi ongoriillmemisse bilangoda, duran ve donen varliklar, 6z kaynaklar,
borclar ve donem ayirici hesaplar ayr1 kalemler olarak gosterilir ve yeterli ayrintiya
inilerek semalandirilir (TTK, m. 73/1).

Duran varliklar i¢inde isletmeye devamli surette tahsis edilmis bulunan varliklar
yer alir (TTK, m.73/2).
2.1.9.3. Aktiflestirme Yasagi

TMS’de aksi goriilmedikce, asagidaki degerler icin bilangoya aktif kalem
konulamaz (TTK m.74):

Isletmenin kurulusu ve 6z kaynak saglanmasi amaciyla yapilan harcamalar icin
bilancoya aktif kalem konulamaz (TTK m. 74/1). Bilirkisi, kurulus islem denetgisi,
noter, avukat ve mali miisavir ticretleri, tescil ve ilan giderleri ve ¢esitli harg ve resimler
gibi kurulus giderleri sonucunda isletmeye herhangi bir varlik girmez. Ayn sekilde 6z
sermayenin saglanabilmesi i¢in yapilan ihrag, izah name, pay senedi basimi giderleri ile
aract kurum komisyonlar1 da isletmeye bir varlik kazandirmaz. Hikiim, anilan
giderlerin yani varsayimsal aktiflerin aktiflestirilmesini yasaklamaktadir. Kural tamlik
ilkesinin geregi oldugu i¢in s6z konusu giderlerin ihrag primi ile mahsubu da miimkiin
degildir. Yasak, finansman giderlerini kapsamaz (TTK Gerekg¢e m. 74).

Bedelsiz olarak elde edilmis, maddi olmayan duran varliklar i¢in bildngonun
aktifine kalem konulamaz (TTK m. 74/2). Bir isletmenin kendi yarattigi, kendisine ait
ticaret unvani, marka, patent, faydali model, tasarim gibi fikri miilkiyet haklari ve
pestemaliye® benzeri isletme degerleri de aktiflestirilmez. Bu degerler bedel 6denerek

baskalarindan devralinmigsa, yasak sdz konusu degildir. Hiikiim duran varliklara iliskin

® Ozellikle diikkan, magaza tirli bir gayrimenkul kiralanirken, eski kiraciya yeri terketmesi karsiligi
6denen bir tiir hava parasi.
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oldugundan donen varliklar arasinda yer alan elektronik veri tabanlar1 da yasagin
kapsaminda degildir (TTK Gerekge m.74).

Sigorta sozlesmelerinin yapilmast igin gerekli olan giderler aktiflestirilemez
(TTK m.74/3).

Ormnegin; Belpa Temizlik Uriinleri Ltd. Sti.’nin kurulus asamasinda 40.000
YTL’lik bir harcama yapildi ise defter tutanlar bu harcamalar1 262 Kurulus ve
Orgiitlenme Giderleri Hesabi araciligiyla bilangolarda aktiflestirilebildigi Gibi dogrudan
770 Genel Yonetim Giderleri Hesab1’nin altinda kurulus ve orgiitlenme giderleri olarak
muhasebelestirebilirdi. TMS iilkemizde biitiin isletmelerce uygulanmaya basladiginda
defter tutanlarin bdyle bir tercih hakki olmayacaktir. Ciinkii TMS-38 Maddi Olmayan
Duran Varliklar Standardina goére isletmelerin kurulusu esnasinda yaptiklari
harcamalarin aktiflestirilemeyecegi dogrudan gider yazilacagi belirtilmistir. Dolayisiyla
Belpa Temizlik Uriinleri Ltd. Sti.’nin kurulmasi igin yapilan 40.000 YTL tutarmdaki
harcama 770 Genel Y&netim Giderleri Hesabi’'nda muhasebelestirilecektir (Ozbingél,
2008:49).
2.1.9.4. Karsihklar

Gergeklesmesi siipheli yiikiimliilik ve askidaki islemlerden dogabilecek
muhtemel kayiplar icin TMS’de 6ngoriilen kurallara gore karsilik ayrilir (TTK m. 75).
Karsiliklar bilangco hukukunun en iinlii kalemlerinden biri olup, siipheli borglardan,
askidaki islemlerden, gelecekte yerine getirilecek borglardan dogmasi olasi kayiplar igin
ayrilan, amag¢ hilkkmii belirli yedek akgelerdir. Karsiliklar, TMS’ye gore ayrilir (TTK

Gerekge m.75).
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TMS-37 Karsiliklar, Kosullu Bor¢lar ve Kosullu Varliklar Standardinda
karsiliklar; gergeklesme zamani ve tutar1 belli olmayan borglar seklinde tanimlanmistir
(TMS-37, 10. Paragraf).

Anilan Standardin 14. paragrafinda karsiliklarin hangi kosullarda finansal
tablolara alinacagi belirtilmistir. Buna gore;

¢ Gegmis bir olaydan kaynaklanan mevcut bir ylikiimliiliglin bulunmasi,

e Yikiimliligin yerine getirilmesi icin ekonomik fayda iceren kaynaklarin

isletmeden ¢ikmalarmin muhtemel olmasi,

e Yikiimlilik tutarinin giivenli bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi gerekir.
2.1.9.5. Donem Ayirici Hesaplar

Bilango giliniinden sonraki belirli bir siire i¢inde gider olusturacak olan
harcamalar ile gelir unsuru olusturacak tahsilatlar hakkinda TMS’ye gore uygulanir
(TTK m. 76).

Doénem ayirict  hesaplar, muhasebenin temel kavramlarindan biri olan
donemsellik kavrami sonucunda ortaya ¢ikmustir.

Doénemsellik kavrami, isletmenin siirekliligi kavrami uyarnca siirsiz kabul
edilen Odmriiniin, belli donemlere bdliinmesi ve her donemin faaliyet sonug¢larmin diger
donemlerden bagimsiz olarak saptanmasidir (Kotar ve Dokur, 2002:303).
2.1.9.6. Sorumluluk iliskileri

Bono diizenlenmesi ile polige ve ¢ek diizenlenmesinden, devrinden, poligenin
kabuliinden, kefaletlerden, avaldenlo, garanti sozlesmelerinden, akreditif teyitlerinden,

ticlincii kisilerin borglari i¢in verilen teminatlardan, tiglincii kisiler lehine taahhiitlerden

19 Bir ticaret senedinde iiglincii bir kimsenin 6demeden sorumlu olanlar yararina alacaklilara kars1 senet
bedelini 6deyecegine iligkin verdigi giivence, kefalet.


http://ticaret.nedir.com/
http://senet.nedir.com/

37

dogan sorumluluklar ile TMS’de oOngoriilen diger sorumluluklar pasifte
gosterilmemislerse, bilangconun altinda veya ek’te TMS’ye gore acgiklanir. Riicudan
dogan alacaklar ve borglar ile ilgili sorumluluk iliskileri de ekte belirtilir (TTK m.77).
Hiikiim seffaflik ilkelerinin geregi olarak, pasifte yer almayan sorumluluk iliskilerinin
ekte agiklanmasini dngoérmektedir ( TTK Gerekge m.77).

2.1.10.Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Yetkileri

64 ila 88’ inci madde hiikiimlerine tabi gercek ve tlizel kisiler miinferit ve
konsolide finansal tablolarim1 diizenlerken, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu(KGK) tarafindan yayimlanan, TMS’ye, kavramsal ¢ergcevede yer
alan muhasebe ilkelerine ve bunlarin ayrilmaz pargasi olan yorumlara uymak ve bunlari
uygulamak zorundadir (TTK m.88/1).

TTK tamamlayici nitelikte olan ve AB Sirketler Hukuku faslinin kapanis sartlari
arasinda yer alan ‘bagimsiz denetimin gozetimi’ konusu, 660 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname(KHK) ile diizenlenmis ve bu Khk 02.11.2011 tarihinde yiiriirliige girmistir.
Anilan KHK ile muhasebe ve denetim standartlarimi belirleyip yayimlamak, bagimsiz
denetim kuruluslarini ve bagimsiz denetgileri yetkilendirmek, sicile kaydetmek ve
bunlarin faaliyet ve calismalarin1 denetlemek ve kamu gozetimini yapmak iizere KGK
olusturulmustur. Yapilan diizenleme ile SPK, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu(BDDK), Enerji Piyasasi Denetleme Kurumu(EPDK) ve Hazine
Miistesarliginin ilgili olduklar1 sektorlerde yapmakta olduklar1 bagimsiz denetime
iliskin gorev ve yetkiler tamamen sona erdirilmis ve bu gorev, yetki ve diizenlemeler

yeni olusturulan kuruma devredilmistir (Yavuz, 2011:160).
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Bu diizenlemeler, uygulamada birligi saglamak ve finansal tablolara
milletleraras1 pazarlarda gegerlilik kazandirmak amaciyla, uluslararasi standartlara
uyumlu olacak sekilde, yalniz KGK tarafindan belirlenir ve yayimlanir (TTK m.88/2).

KGK, degisik isletme biiytikliikleri, sektorler ve kar amaci giitmeyen kuruluslar
icin Ozel ve istisnai standartlar koymaya ve farkli diizenlemeler yapmaya yetkilidir.
(TTK m.88/3).

Kanunlarla, belirli alanlar1 diizenlemek ve denetlemek tizere kurulmus bulunan
kurum ve kurullar, TMS’ye uygun olmak sartiyla, kendi alanlar igin gegerli olacak
standartlar ile ilgili olarak ayrintiya iliskin smirli diizenlemeleri yapabilirler (TTK
m.88/4).

2 Kasim 2011 tarih ve 28103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ‘Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Teskilat ve Gorevleri’

Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnameye gore Kurumun gorevleri ;

e Tabi olduklar: kanunlar geregi defter tutmakla yiikiimlii olanlara ait finansal
tablolarin; ihtiyaca uygunlugunu, seffafligini, giivenilirligini,
anlagilabilirligini, karsilastirilabilirligini ve tutarlilifini saglamak amaciyla,
uluslararasi standartlarla uyumlu TMS’yi olusturmak ve yayimlamak,

e TMS’nin uygulamasina yonelik ikincil diizenlemeleri yapmak ve gerekli
kararlar1 almak, bu konuda kendi alanlari itibariyla diizenleme yetkisi
bulunan kurum ve kuruluslarin yapacaklar1 diizenlemeler hakkinda onay

vermek,

e Finansal tablolarin; isletmelerin finansal durumunu, performansini ve nakit

akiglarmi  TMS  dogrultusunda gercege uygun olarak sunumunu,
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kullanicilarin  ihtiyaglarina  uygunlugunu, giivenilirligini, seffafligin,
karsilastirilabilirligini  ve anlasilabilirligini saglamak amaciyla, kamu
yararini da gbézetmek suretiyle, bilgi sistemleri denetimi dahil, uluslararasi
standartlarla uyumlu ulusal denetim standartlarini  olusturmak ve
yayimlamak,

Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin kurulus sartlarini ve
caligma esaslarin1 belirlemek, bu sartlar1 tasiyan kuruluslari ve bagimsiz
denetim yapacak meslek mensuplarini yetkilendirerek listeler halinde ilan
etmek ve bunlar1 olusturacagi resmi sicile kaydederek kurumun internet
sitesinde kamuoyunun erisimine siirekli olarak ag¢ik tutmak,

Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile
denetim c¢aligmalarinin, Kurumca yayimlanan standart ve diizenlemelere
uyumunu gozetlemek ve denetlemek,

Inceleme ve denetimler sonucunda aykiriliklar1 saptanan bagimsiz denetgiler
ve bagimsiz denetim kuruluslarinin faaliyet izinlerini askiya almak veya iptal
etmek,

Bagimsiz denetim yapacak meslek mensuplarina yonelik sinav,
yetkilendirme ve tescil yapmak, disiplin ve sorusturma iglemlerini yiiriitmek,
sirekli egitim standartlar1 ile mesleki etik kurallarin1 belirlemek, bunlara
yonelik olarak kalite gilivence sistemini olusturmak ve bu alanlardaki
eksikliklerin diizeltilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,
Yabanci iilkelerin Kurulun gorev alaniyla ilgili konularda yetkili birimleriyle
isbirligi yapmak, miitekabiliyet esasina gore Tiirkiye’de bagimsiz denetim

yapmasina yetki verilen yabanci iilke denetim kuruluslar1 ve denetgilerini
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listeler halinde ilan etmek ve bunlar1 olusturacagi resmi sicile kaydederek
Kurumun internet sitesinde kamuoyunun erisimine silirekli olarak acgik
tutmak,

Denetimin bagimsizliginin ve tarafsizliginin saglanmasina, denetime olan
giiven ile denetimin kalitesinin artirtlmasina yonelik diizenlemeler yapmak
ve gerekli tedbirleri almak,

Diizenlemek ve denetlemekle gorevli oldugu alanla ilgili ikincil
diizenlemeleri yapmak ve bu konularda gerekli kararlar1 almak,

Gorev alaniyla ilgili uluslararast uygulama ve gelismeleri izlemek,
Uluslararast Muhasebe Standartlar1 Kurulu ve Uluslararast Denetim ve
Giivence Standartlar1 Kurulu ile muhasebe ve denetim alaninda ¢alismalar
yapan diger uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak, lisans ve telif
anlagmalar1 akdetmek ve gerektiginde bu kuruluslara tiye olmak,

Muhasebe standartlar1 ve denetim standartlarmin benimsenmesi ve
uygulanmasi ile goérev alamiyla ilgili konularda kamu bilincinin
yerlestirilmesine yonelik olarak toplanti, konferans ve benzeri etkinlikler ile
gerekli yayinlarda bulunmak,

Kurumun ana stratejisini, performans 6l¢iitlerini, amac¢ ve hedeflerini, hizmet
kalite standartlarim1 belirlemek, insan kaynaklari ve caligma politikalarini
olusturmak, Kurumun hizmet birimleri ve bunlarin gorevleri hakkinda
Oneride bulunmak,

Kurumun ana stratejisi ile amag¢ ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan
biitgesini goriismek ve karara baglamak,

Kurumun performansini ve mali durumunu gdsteren raporlart onaylamak,
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Taginmaz alimi, satimi ve kiralanmasi konularindaki onerileri goriisiip karara

baglamak,

Baskanin Onerisi iizerine, Baskan Yardimcilari ve Daire Baskanlarini

atamak,
Calisma ve danigsma komisyonlarinin iiyelerini belirlemek,

Mevzuatla verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

2.1.11. Ticari Defterler ve Belgelere Iliskin Diizenlemelere Uymayanlara Karsi

Uygulanacak Cezai Yaptirnmlar

TTK, Ticari Defterler ile ilgili yiikiimliligiinii yerine getirmeyenlere karsi bir

takim cezalar ongoérmiistiir. Buna gore asagidaki suclari isleyenler 4.000 Tiirk Lirasi

idari para cezasiyla cezalandirilirlar (TTK m. 562);

64.maddesinin  birinci  fikrasindaki defter tutma ylkiimini yerine
getiremeyenler,

64. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca belgelerin kopyasint saglamayanlar,
64. maddesinin ligiincii fikrasi uyarinca gerekli onaylar1 yaptirmayanlar,

65. maddesine uygun olarak defterlerini tutmayanlar,

66. maddesine aykir1 hileli envanter ¢ikaranlar,

86. maddesine gore belgeleri ibraz etmeyenler,

88. maddesine aykir1 hareket edenler.

Idari para cezalari, aksine hiikiim bulunmayan hallerde, mahallin en biiyiik

miilki amiri tarafindan verilir (TTK m.562/13).

Bu Kanunda tanimlanan kabahatlerden birinin idari yaptirim karar1 verilinceye

kadar birden ¢ok islenmesi halinde, ilgili gercek veya tiizel kisiye bir idari para cezasi

verilir ve ilgili hitkme gore verilecek ceza iki kat artirilir. Ancak, bu kabahatin islenmesi
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suretiyle bir menfaat temin edilmesi veya zarara sebebiyet verilmesi halinde verilecek
idari para cezasimin miktar1 bu menfaat veya zararin ti¢ katindan az olamaz (TTK
m.562/14).

2.2. Degerleme Ilkeleri

Deger, SPK tarafindan yayimlanan ‘Sermaye Piyasasinda Uluslararasi
Degerleme Standartlar1 Hakkinda Teblig (Seri: VIII, No:45) 4.5’e gore; satin
alimacak bir mal veya hizmet i¢in alicilar ve saticilar arasinda olusturulan fiyat ile ilgili
ekonomik bir kavramdir.

Finansal Raporlama Standartlarinda degerleme kavraminin yerine Olgme
kavraminin kullamldig1 goriilmiistiir. Olgme; finansal tablolarda yer alan varlik, borg,
gelir ve giderlerin &lgiilecegi parasal tutarlarin belirlenmesi islemidir. Olgme, belirli bir
Ol¢iim esasinin se¢ilmesini igerir (Kobi Tfrs 2.33).

Ozet olarak, bir varlik veya yiikiimliiliigiin karsiig1 tutar; deger’, bu tutarin
belirlenmesinde esas alinan fiyat ise ‘deger dl¢iisii’, varlik veya yiikiimliiliigiin degerini
belirleme isleminin biitlinii ise ‘degerleme’ islemi olarak ifade edilmektedir (Tokay,
2008:20).

Bir isletmenin finansal tablolarin1 kullanan taraflarin (isletme sahipleri, ortaklari,
hisse senetleri Borsa Istanbul(BiST)‘da islem géren sirketlerin hisselerini elinde tutanlar
veya hisseleri almak isteyenler, yoneticiler, kredi verenler, ¢alisanlar, kamu kurumlari,
diizenleyici ve denetleyici kuruluslar, isletmeden alacagi bulunanlar) isletmenin
degerini dogru olarak gorebilmeleri ve kararlarini buna goére verebilmeleri igin
isletmenin iktisadi kiymetlerinin isletmelerce objektif sekilde degerlenmesi

gerekmektedir (Karaca, 2012:5).
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Varliklarin degerlemesinde esas alinan degerleme 6lgiileri de varligin niteligine
ve degerleme zamanina gore farklilik gosterebilir. Bununla beraber, degisik bilim
dallarinin ayni bilanco unsurlarinin degerlemesinde farkli degerleme Olgiilerini de
kullandiklar1 goriilmektedir. Bunun nedeni, degerlemeden beklenen faydanin farkl
olmasidir. Bir baska degisle degerlemenin farkli amaclarla yapilmasidir. Ornegin;
muhasebe kurami agisindan degerlemenin amaci, ger¢ege yakin finansal tablolar
hazirlamak ve yaratilan faydalarin adil bir sekilde dagitilmasimi saglamak iken vergi
mevzuatt acisindan degerlemenin amaci, vergi kaybina yol a¢gmamaktir (Tokay,
2008:24).

TTK, finansal tablolarinda yer alan varliklar ve borglarla ilgili olarak bazi
degerleme ilkeleri benimsemistir (TTK m. 78/1). Degerleme ilkeleri, degerleme
Olgiilerinden farkli olarak, degerlemede dikkate alinacak tasiyici nitelikte evrensel
kurallardir (TTK Gerekce m. 78/1).

Kobi Tfrs 2.34’e gore iki genel 6l¢iim esasi belirlenmistir. Bunlar;

1. Tarihi maliyet; edinme tarihinde varligin elde edilmesi i¢in ddenmis olan
nakit veya nakit benzerlerinin tutar1 veya verilen karsiligin gergege uygun
degeridir.

2. Gergege uygun deger; karsilikli pazar ortaminda, bilgili ve istekli gruplar
arasinda bir varligin el degistirmesi ya da bir borcun 6denmesi durumunda
ortaya ¢ikabilecek tutardir.

Gergege uygun deger yaklasimindaki amag; bu farkliliklarin finansal tablolarda

sunularak, finansal tablo unsurlarmin en gercek¢i bir sekilde piyasa fiyatim
yansitmasinin saglanmasidir. Ayrica, bu islemler gelirin daha kapsamli bir sekilde

raporlanmasinin saglanmasina ilaveten, gelir tablosunun, finansal performansin
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raporlanmasin1 da igeren bir yapiya kavusmasina neden olmustur. Bu husus, finansal
tablolardaki bilgiler ile isletmenin risk durumunun daha gergekgi bir bigimde
yansitilmasini saglayacak ve boylece finansal tablolarin anlamliligi, karsilagtirilabilirligi
ve kullanilabilirligi artacaktir (Akgiin, 2011:44).

Muhasebe standartlarinda stk sik “gergege uygun deger” kavramina vurgu
yapilmakta, varlik ve borglarin gercege uygun bir sekilde dlglimlenmesi, degerlenmesi
ve finansal tablolarda raporlanmasinin, finansal tablo kullanicilarinin bilgi ihtiyacinin
en 1yi bir sekilde karsilanmasma neden olacagi ifade edilmektedir. Bu kapsamda,
finansal tablo unsurlarinin degerlemesi ile ilgili olarak standartlarda bes temel
Ol¢iimleme esasina yer verilmistir. Bunlar (Akbulut, 2008:8);

e Maliyet bedeli,

Cari maliyet (Yenileme maliyeti),

Gergeklesebilir deger,

e Gergege uygun deger,

Kullanim deger.

16.01.2005 tarih ve 25702 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan ‘Finansal
Tablolarin Hazirlanma ve Sunulma Esaslarma Iliskin Kavramsal Cerceve’ 100.
paragrafina gore; Finansal tablolarda degisik derecelerde ve degisik bilesimlerde
kullanilan dort farkli 6l¢tim esasi belirtilmistir. Bu 6l¢lim esaslari:

e Tarihi Maliyet: Varliklar elde edildikleri tarihte alimlari ig¢in 6denen nakit
veya nakit benzerlerinin tutarlar ile veya onlara karsilik verilen varliklarin
piyasa degerleri ile 6l¢limlenir. Borglar borg karsiliginda elde edilenin tutari

ile veya isletmenin normal faaliyetlerinden kaynaklanan borg¢larda, drnegin,
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kurumlar vergisinde oldugu gibi, borcun kapatilmasi i¢in gereken nakit veya
nakit benzerlerinin tutar ile gosterilir.

e Cari Maliyet: Varliklar aym1 varligin veya bu varlikla esdeger olan bir
varligin alinmasi icin halihazirda gereken nakit veya nakit benzerlerinin
tutart ile gosterilirler. Borglar, yiikiimliiligiin kapatilmasi i¢in gereken nakit
ve nakit benzerlerinin iskonto edilmemis tutarlari ile gosterilir.

e Gergeklesebilir Deger (Odeme Degeri): Varliklar, isletmenin normal faaliyet
kosullarinda, bir varligin elden ¢ikarilmasi halinde ele gegecek olan nakit ve
nakit benzerlerinin tutaridir. Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda,
kapatilmalar1 i¢cin 6denmesi gereken nakit ve nakit benzeri degerlerin 1skonto
edilmemis tutarlar ile gosterilir.

e Bugiinkii Deger: Varliklar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, ileride
yaratacaklar1 net nakit girislerinin bugiinkii 1skonto edilmis degerleri ile
gosterilirler. Borglar, isletmenin normal faaliyet kosullarinda, kapatilmalar1
icin ileride 6denmesi gereken net nakit ¢ikislarinin bugiinkii 1skonto edilmis
degerleri ile gosterilir.

VUK 258. maddesinde degerleme i¢in; vergi matrahlarinin hesaplanmasiyla

ilgili iktisadi kiymetlerin takdir ve tespitidir seklinde tanimlama yapilmistir.

VUK’nin 261. maddesi geregince degerleme, iktisadi kiymetin nevi ve

mahiyetine gore, asagidaki 6lgiilerden biri ile yapilir:

1. Maliyet bedeli,

2. Borsa rayici,

3. Tasarruf degeri,

4. Mukayyet deger,
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5. Itibari deger,

6. Rayi¢ bedel,

7. Emsal bedeli,

8. Vergi degeri.

Asagidaki alt bagliklarda VUK’ya gore degerleme cesitlerinin tanimlari
yapilmistir.

1) Maliyet bedeli; iktisadi bir kiymetin iktisap edilmesi veyahut degerinin
artirllmasi miinasebetiyle yapilan &demelerle bunlara fazladan yapilan giderlerin
toplamini ifade eder (VUK m.262).

2) Borsa rayici; gerek menkul kiymetler ve kambiyo borsasina, gerekse ticaret
borsalarina kayith olan iktisadi kiymetlerin degerlemeden evvelki son muamele
gliniinde borsadaki muamelelerinin ortalama degerlerini ifade eder (VUK m.263).

3) Tasarruf degeri; bir iktisadi kiymetin degerleme giiniinde sahibi igin arz ettigi
gergek degerdir (VUK m.264).

4) Mukayyet deger; bir iktisadi kiymetin muhasebe kayitlarinda gosterilen hesap
degeridir (VUK m.265).

5) itibari deger; her nevi senetlerle esham ve tahvillerin iizerinde yazili olan
degerlerdir ( VUK m.266).

6) Rayi¢ bedel; bir iktisadi kiymetin degerleme giiniindeki normal alim satim
degeridir (VUK Miikerrer m.266)

7) Emsal bedeli; ger¢ek bedeli olmayan veya bilinmeyen veyahut dogru olarak
tespit edilemeyen bir malin, degerleme giiniinde satilmasi halinde emsaline nazaran haiz

olacagi degerdir (VUK m.267).
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8) Vergi degeri; bina ve arazinin Emlak Vergisi Kanunu’nun 29’ uncu maddesine
gore tespit edilen degeridir (VUK m.268).

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu 29. maddeye gore Vergi degeri;
miikellefiyetin baslangi¢ yilin1 takip eden yildan itibaren her yil, bir 6nceki yil vergi
degerinin VUK hiikiimleri uyarinca ayni yil i¢in tespit edilen yeniden degerleme
oraninin yarisi nispetinde artirilmasi suretiyle bulunur.

Yiiriirlikte olan TMS/TFRS/Kobi Standartlar1 ile VUK’y1 degerleme konusunda
karsilastirdigimizda (Akbulut, 2011:25);

1) Vergi Usul Kanunu, ad1 iistiinde kanuni diizenlemeleri ve kurallar1 herkesin
uygulayacagir sekilde diizenlerken, TMS’de yaklasim “ilkesel”dir ve isletme
yoneticilerinin kararlar1 ve niyetlerine gore uygulanacak yontem de ortaya ¢cikmaktadir.

2) VUK kiymetlerin degerlemesinde birden fazla degerleme Olglisiine yer
vermezken TMS alternatifli olarak degerleme Olgiilerinin uygulamasina izin
vermektedir. Alternatiflerin uygulanmas ile de ticari karin tutar1 degisebilmektedir.

3) VUK’nin tek tek hangi kiymet nasil degerlenecegini belirlemesine karsin
TMS’de ilgili kiymetin bulundugu “grup” agisindan bir oOlg¢limlemeden soz
edilmektedir. Ornegin VUK m.269 gayrimenkulleri degerlemeden s6z ederken TMS 16
maddi duran varliklarin 6l¢iimiinden s6z etmektedir.

4) TMS’de neredeyse en 6nemli amag, varliklar ve yiikiimliiliklerin tamaminin
gergege uygun degerini tespit ederek isletmenin raporlama doneminde ekonomik
gergekligini yansitacak fotografim ¢ekmek olustururken; VUK’da bir kisim finansal
araglar disinda anilan kiymetin gilincel degerlerine yer verilmemekte, kiymetin
isletmeye mal olus degerinden muhasebelestirmeyi yeterli gormekte ve isletme digina

cikincaya kadar da onu o degeriyle tutmaktadir.
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5) TMS’de isletmenin kimi olumsuz beklentilerine de karsilik ayrilabilmekte, bu
sayede Onceden ‘ihtiyatliligin’® geregi olarak gelir azaltilabilmekte iken VUK ve vergi
uygulamalan ‘gerceklesme’ olmadan karsilik ya da giderlestirmeye izin vermemektedir.

6) TMS’leri donemsel tahakkuka siki sikiya bagh iken vergi uygulamalarinda
kimi zaman tegvik amacl ya da tespitinin giicliigii nedenleri (senetsiz alacaga reeskont
ayirmama, vade farkim satigla bir sayma..), diger gilivenlik kaygis1 (sosyal giivenlik
kesintileri 6denmesi kosuluyla gider yazilir) Gibi nedenlerle bu ilkeden
ayrilabilmektedir.

30.07.1981 tarih ve 17416 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 2499 Sayili
SPK’ya tabi kuruluslarin yapacaklar1 degerleme islemlerinde uygulayacaklar1 esaslar,
29.01.1989 tarih ve 20064 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan ‘Sermaye Piyasasinda
Mali Tablo ve Raporlara iliskin ilke ve Kurallar Hakkinda Teblig’ Seri: XI ve
No.1’de hitkme baglanmustir.

Ilgili tebligin 18. maddesine geregince miikellefler tuttuklari defter ve belgeler
ile beyannamelerini vergi mevzuatinin ilgili hiikiimlerine uygun sekilde diizenlemek
zorundadirlar. Vergi mevzuatinin, TTK’nin muhasebeye iliskin kurallarindan farkl
uygulamalara yer verdigi durumlarda isletmelerin, s6z konusu mevzuat ger¢evesinde
gerekli diizeltmeleri yapmalari kendi sorumluluklari igerisindedir.

llgili Tebligin 19. maddesine gore degerlemede kullanilacak tanimlamalar
asagida agiklanmistir:

e Tarihi Maliyet Ilkesi: Varliklarin, "elde etme maliyeti" ile " Net

Gergeklegebilir Deger‘in" veya "elde etme maliyeti" ile "rayi¢ bedel"in

diisiik olan1 ile bilangoda yer alacagmni ifade eder.



49

Elde Etme Maliyeti: Varliklarin satin alma, iiretim veya inga maliyetini ifade
eder.

Satin Alma Maliyeti: Varliklarin satin alma bedeli ile buna bagh olarak
yapilan giderler toplamindan olusur.

Uretim Maliyeti: Mamullerin elde edilmesi i¢in sarf olunan ilk madde ve
malzeme ile is¢ilik ve tiretimle ilgili diger giderlerden olusur.

Insa Maliyeti: Isletme tarafindan imal veya insa edilen duran varliklarla
dogrudan iliskilendirilebilen maliyet unsurlar1 ile imal veya insa isleriyle
ilgili olup s6z konusu varliklara ytiklenebilen giderler toplamindan olusur.
Net Gergeklesebilir Deger: Varlik unsurlarinin "gergeklesmesi beklenen satig
bedelinden, yapilmasi gerekli "tamamlama maliyeti" ile "satis giderleri"nin
indirilmesinden sonra kalan degeri ifade eder.

Gergeklesmesi Beklenen Satis Fiyati: Bir varligin  satilmasi  halinde
saglanmasi beklenen hasilati ifade eder.

Tamamlama Maliyeti: Yari mamullerin tamamlanmasi veya mamullerin
satilabilir hale getirilmesi i¢in gerekli ek maliyetleri ifade eder.

Rayi¢ Bedel: Varliklarin degerleme giiniindeki normal alim satim degeridir.
[Ik Giren Ilk Cikar Yoéntemi: Satilan veya iiretime verilen ilk madde,
malzeme, yart mamul, ara mamul ve mamullerin stoka ilk girenlerden
olustugunu varsayan stok degerleme yontemidir. Bu yontemde, ambar
cikislar1, en eski tarihli girislere iliskin maliyet bedeli ile hesap donemi
sonunda kalan stoklar ise en yeni tarihli girislerin maliyet bedeli ile

degerlenir.
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Son Giren Ilk Cikar Yontemi: ilk giren ilk ¢ikar ydnteminin aksine, satilan
veya Uretime verilen stoklarin son girenlerden oldugunu varsayan stok
degerleme yontemidir. Bu yontemde, cikislar, en yeni tarihli girislere iliskin
maliyet bedeli ile; hesap donemi sonunda kalan stoklar ise, en eski tarihli
girislerin maliyet bedeli ile degerlenir.

Agirlikli Ortalama Maliyet Yontemi (A.O.M.): Bu yontemde maliyet,
stoklarin toplam elde etme maliyetleri ile alim miktarlar1 dikkate alinarak
hesaplanir. Toplam maliyet toplam stok miktarina boliinerek birim maliyet
bulunur; bu tutar stok miktariyla carpilarak stok maliyetine ulasilir.

Hareketli Agirlikli Ortalama Maliyet Yontemi: Islemlerini siirekli envanter
esasina gore yiiriiten isletmelerde her yeni alimdan sonra o anda mevcut
stoklarin agirlikli ortalama maliyetinin hesaplanmasini ifade eder.

Ozel Siparis Maliyet Yontemi: Ozel bir proje veya siparis icin ayrilan, satin
aliman veya {retilen stoklarin, donem sonunda degerlemesinde kullanilan
yontemdir. Bu yontemde, stoka giren maddenin, iiretim islemleri

tamamlanincaya kadar elde etme maliyetiyle iliskisi siirdiiriiliir.

Ilgili Tebligin 20. maddesine gore degerleme her varlik, bor¢ ve 6z sermaye

kalemi itibariyle ayri ayr1 yapilir. Ancak, nitelikleri itibariyle bir biitiinliik gosteren

benzer kalemler toplu olarak degerlenebilir.

Calismanin bu boliimiinde, TTK’nin 78. maddesine gore, Degerleme yapilirken

uyulmasi gereken ilkeler ele alinmustir.

2.2.1. Karsilastirilabilirlik ilkesi

Bir 6nceki donemin kapanis bilangosundaki degerler ile faaliyet doneminin agilis

bilangosundaki degerler birbirinin aynist olmalidir (TTK m.78/1-a). Bu ilke,
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‘bilancolarin degersel 6zdesligi’ olarak da anilir. Bilangolarin araliksiz birbirini
izlemelerini bir onceki bilangonun kapanis degerlerinin bir sonraki bilangonun agilis
degerleriyle 6zdes olmasini, boylece finansal durum karsilastirmasi yapilmasini ifade
eder. Bu ilkenin istisnai Tiirk Lirasindan Yeni Tiirk Lirasina gegiste oldugu Gibi para
biriminin degismesidir (TTK Gerek¢e m.78/1-a).

2.2.2. isletmenin Siirekliligi Tlkesi

Bu kavram, isletmenin faaliyetlerini bir siireye bagl olmaksizin siirdiirecegini
ifade eder. Bu nedenle isletme sahiplerinin ya da hissedarlarinin yasam siireleriyle baglh
degildir. Isletmenin siirekliligi kavrami maliyet esasinin temelini olusturur (Kotar ve
Dokur, 2002:303).

Fiili veya hukuki duruma aykiri olmadikca, degerlemelerde isletme faaliyetinin
stirekliliginden hareket edilir (TTK m.78/1-b). Finansal tablolar isletmenin faaliyetlerini
stirdiirecegi varsayimina dayanir; megerki iflas davasi, tasfiye karari, devamli 6deme
giicliigii, 6demeleri tatil veya benzeri fiili veya hukuki bir sebep bu varsayima olanak
birakmasin. Isletmenin 6ngoriilebilir bir gelecekte faaliyetini devam ettirecegdi
varsayllmazsa, isletmedeki tim aktif ve pasiflerin farkli dlgiilerle degerlendirilmesi
gerekir ve yilsonu rakamlari, faaliyetin sonuglarmi vermez (TTK Gerekge m. 78/1-b).

TMS-1 Finansal Tablolarin Sunusu Standardina gore; Finansal tablolar
isletmenin siirekliligini esas alinarak diizenlenir. Eger isletmenin siirekliligi ile ilgili
onemli belirsizlikler varsa bu belirsizliklerle birlikte yonetim finansal tablolari
hazirlarken neden siireklilik kavramina uymadigini ve finansal tablolarin siireklilik
kavramina gore diizenlenmemesinin gereklerini agiklamalidir (TMS-1, 25.paragraf).

Isletmenin siirekliligi kavrami, sonug ve sartlar1 lgmek, plan ve tahminlerin

gergeklesmesini ve isletme faaliyetlerini gdzden gecgirme bakimindan ‘donemsellik
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kavram1’ ve tahakkuk esasinin uygulanmasi bakimindan ‘maliyet esas1 kavrami’ ile
yakindan ilgilidir (Kotar ve Dokur, 2002:303).
2.2.3. Bilango Giinii ve Teker Teker Degerleme Tlkesi

Bilango kapanis giiniinde, varliklar ve borglar teker teker degerlendirilir (TTK
m.78/1-c). Degerlemeler bilango giinii itibariyle yapilmali, bu tarihe kadar
degerlendirmeyi etkileyen biitiin etkenler dikkate alinmali, anilan tarihten sonrakiler
hesaba katilmamalidir (TTK Gerekge m.78/1-C).

Teker teker degerleme, seffafligin vazgegilmez geregidir. Aksi halde kalemler
toplanir ve mahsuplarla bir deger elde edilirse, finansal durum anlasilamaz (TTK
Gerekge m.78/1-C).

2.2.4. ihtiyat Tlkesi

Degerleme ihtiyatla yapilmalidir; 6zellikle de bilango giiniine kadar dogmus
bulunan biitiin muhtemel riskler ve zararlar, bunlar bilango giinii ile yilsonu finansal
tablolarinin diizenlenme tarihi arasinda 6grenilmis olsalar bile, dikkate alinir; kazanglar
bilango giinii itibariyla gerceklesmislerse hesaba katilir. Degerlemeye iligkin olumlu ve
olumsuz farklarin donem sonuglariyla iliskilendirilmesinde Tiirkiye Muhasebe
Standartlarindaki esaslara uyulur (TTK m.78/1-d). Ihtiyat ilkesi, bilango giinii ilkesinin
tamamlayicisidir ( TTK Gerekge m. 78/1-d).

2.2.5. Tahakkuk Ilkesi

Faaliyet yilinin gider ve gelirleri, 6deme ve tahsilat tarihlerine bakilmaksizin
yilsonu finansal tablolarina alimirlar (TTK m.78/1-e). Tahakkuk ilkesi olarak
adlandirilan bu ilke, muhasebenin temel varsayimlarindan birini ifade eder. ilke aym

zamanda faaliyet donemlerinin bagimsizligi ilkesini de kapsar (TTK Gerekge m.78/1-¢).
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2.2.6. Yontemlerde Kararlihik Ilkesi

Bu ilke, karsilastirilabilirlik ilkesinin geregidir (Karahan, 2012:306). Ilke
uyarinca, dnceki yilsonu finansal tablolarinda uygulanmis bulunan yontemler korunur
(TTK m.78/1-f). Burada muhasebenin temel kavramlarindan biri olan tutarlilik kavrami
vurgulanmistir.

Tutarhilikk  kavrami; muhasebe uygulamalart i¢in  segilen muhasebe
politikalarinin, birbirini izleyen donemlerde degistirilmeden uygulanmasi geregini ifade
eder. Isletmelerin mali durumunun, faaliyet sonuglarinin ve bunlara iliskin yorumlarin
karsilagtirilabilir olmasi bu kavramin amacini olusturur. Tutarlilik kavrami, benzer olay
ve isletmelerde, kayit diizenleri ile degerleme Olgiilerinin de§ismezligini ve mali
tablolarda bi¢cim ve igerik yoniinden tek diizeni Ongoriir (Akdogan ve Sevilengiil,
2003:7).

Duran ve donen varliklar TMS uyarinca bu standartlarda gosterilen olgiilere gore
degerlenir. Borglar ve diger kalemler i¢cin de aym standartlar uygulanir (TTK m.79).
Degerlemede uygulanacak degerlerin belirlenmesi, tanimlari, kapsamlari, uygulanacak
kalemlerin gosterilmesi ve degisiklikler TMS’ye tabidir (TTK m.80). Sartlarmn
gerceklesmesi halinde TMS’de Ongoriillen degerlemeyi basitlestirici  yontemler

uygulanir (TTK m.81).

2.3. Birlesme, Béliinme ve Tiir Degistirme Uygulamalarina Iliskin

Diizenlemeler

Her isletmenin kendine 0zgili, 6zel nitelikli amaglar1 bir kenara birakilacak
olursa, ¢agimiz isletmelerini nitelendiren veya nitelendirmesi gereken genel amaglari,
birbiriyle baglantili ii¢ bagslik altinda toplamak ve aciklamak miimkiindiir. Bunlar

(Tuncer vd., 2007:18):
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e Kar (uzun dénemli) elde etmek,

e Toplumsal fayda saglamak,

e Isletmenin yasamim siirekli kilmaktir.

Ticaret hayatinda artan rekabet ortaminda giiciinii artirmak, vergisel acgidan
avantaj yakalamak, yetenekli yoOnetime sahip olmak ve Ol¢ek ekonomilerinden
yararlanmak isteyen sirketler birlesme yolunu tercih ederken, kaynak ve olanaklarin
daha verimli kullanilmasi, karli olmayan birimlerin sirket disina ¢ikarilmasi suretiyle
sirketin ekonomik yapisini giiclendirmesi gibi nedenlerle sirketler boliinme yolunu da
tercih edebilmektedirler. Ayrica sirketler sermaye yapilarini, sorumluluk yapilarini
degistirmek, finansman olanaklarin1 artirmak ve vergisel avantaj yakalamak gibi
nedenlerle de tiir degistirmeye gidebilirler (Ozbingél, 2008:112).

Calismanin bu boliimiinde; sirketlerin birlesme, boliinme ve tiir degistirmesi ile
ilgili olarak ilk once genel bilgiler ve sonrasinda TTK’da yer alan diizenlemeler ele
alinmustir.

2.3.1. Birlesmenin Tanimi ve Birlesmenin Nedenleri

Birlesme; bir veya daha fazla ticaret sirketinin malvarliginin tasfiye
olunmaksizin, i¢lerinden birine veya yeni kurulan bir ortakliga, kendiliginden kiilli
halefiyet yolu ile gegmesi; bu suretle mal varliklarinin birlesmesi ve intikal eden mal
varliginin karliligi olarak, infisah eden ortakligin ortaklarinin, hesaplanan bir degis
tokus Olglisiine gore, biinyesinde birlestirilen ortaklikta, kendiliginden ortaklik pay1
kazanmasidir (Kiigiikkaya, 2007:2) seklinde de tanimlanabilir.

Birlesme, yeni bir {iriin veya hizmeti yeni bir pazara siirmek yerine daha dnce

kurulup calisan ve mevcut pazara sahip isletmeyle biitiinlesmeyi amaclar. Boylelikle



55

riskin azaldigr ve karliligin arttigi bir strateji yakalanmis olur (Sabuncuoglu; Tokol,
2003:153).

Yukaridaki ifadelerden hareketle birlesmeyi; en az iki sirketin var olan ticari ve
hukuki statiilerine son vererek, isletmelerin siirekliligini saglamak, yabanci pazarda yer
alabilmek ve tutunabilmek, kar marjimt artirabilmek ve diger finansal hedeflerini
gerceklestirebilmek icin, yeni bir statli kazandirdiklari isletme biinyesinde, sahip
olduklar1i tiim varlik ve sorumluluklarmi devrederek yer almalari seklinde
tanimlayabiliriz.

Son yillarda diinyada ve ililkemizde meydana gelen sirket birlesmelerinin
sayisinda ciddi bir artis meydana gelmistir. Stiphesiz ki sirket birlesmelerinin sayisinda
meydana gelen bu artis ve AB miiktesebatinda da sirket birlesmelerinin ayrintili olarak
diizenlenmesi, Tiirk Ticaret Hukuku Mevzuatinda da daha kapsamli diizenlemeler
yapilmas: geregini glindeme getirmistir. 6762 Sayili Eski TTK’da sinirli olarak
diizenlenen sirket birlesmeleri, 6102 Sayili TTK’da AB miiktesebatina™ uyumlu olarak
cok ayrintili bir sekilde diizenlenmistir ( Celiker, 2012:6).

Birlesme, isletmelerin mevcut sistemlerinin degismesi anlamina gelir. Bu
baglamda birlesme yoluyla biiylimek isteyen isletmelerin hem ekonomik ve ticari
konularda hem de yasal yonden bagimsizliklar1 ilke olarak sona erecektir. Birlesme
sonucu yeni bir sistem ortaya ¢ikmakta, dolayisiyla bu yeni sistemin gerektirdigi yasal
diizenlemelerin yapilmasi ve birlesmeye yeni yasal bir statii kazandirilmasi da gerekli
olmaktadir (Tuncer vd., 2007:122).

Isletmelerin birlesmeleri ya aym isi yapan isletmelerin bir araya gelmeleri

biciminde yatay olarak, ya da aym konudaki {iiretimin farkli asamalarmi yapan

1 Avrupa Birligi anlasmalarinda ve diger yardimer hukuk kaynaklarinda (tiiziik, karar, yonerge vs.)
yeralan kural ve kurumlar biitiiniinii ifade etmektedir.


http://tr.wikipedia.org/wiki/Avrupa_Birli%C4%9Fi
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isletmelerin birlesmeleriyle dikey ya da cok farkli alanlarda faaliyette bulunan
isletmelerin birlesmeleriyle konglomerat (gesitlenme) olarak gergeklestirilir. Yatay
birlesmede Ornegin yiinlii dokuma yapan birden fazla isletme bir araya gelir. Dikey
birlesmede ise yilinlii dokuma iiretiminin gerceklesmesine yardimci olan harmanlama,
iplik ve dokuma siireclerini iistlenen c¢esitli isletmeler ayni c¢ati altinda toplanir.
Konglomerat birlesmede ise bir yiinli dokuma isletmesi ile bir otel isletmesinin bir
araya gelmesi seklinde olur (Can vd., 2004:127).

Tiim finansal kararlarda oldugu gibi sirket birlesmelerinde de temel amag firma
degerinin en yiiksek degerde olmasidir (Gilirsoy, 2012:745). Bu temel amag
dogrultusunda, sirket birlesmelerinin finansal nedenleri asagidaki gibi Siralanabilir
(Yoriik ve Ban, 2006:91):

e Fon Saglama Kolayligi: Birlesme sayesinde sirketler, bazi likit finansal
kaynaklar1 kolaylikla saglayabilmekte ve sirketlerin bor¢clanma kapasiteleri
artmaktadir.

e Maliyetlerin Diismesi: Ol¢ek ekonomisinden yararlanma ve sinerji yoluyla,
tiretim maliyetleri ve diger maliyetler diiser. Birlesmeler nedeniyle risk daha
az olacagindan kredi maliyetlerinde de diisme saglanmasi olanag: vardir.

e Sermaye Yapisim Giliclendirme Olanagi: Birlesmeler sayesinde sirketlerin
sermaye yapisini gliclendirmesi olanagi artar ve borsa olanaklarindan
yararlanabilmesi imkani dogar.

e FEtkin Fon Kullanimin1 Saglama: Sirket birlesmeleri yoluyla, daha etkin fon
kullanim1 saglanmaktadir. Nakit, alacaklar, tahsilat ve stoklar iizerinde
merkezi denetimin saglanabilmesi s6z konusu olabilmektedir.

e Dengeli tiretimle istikrarl kazang saglanabilmektedir.
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e Birlesme yoluyla sirketin pay senetleri daha ilgi ¢ekici hale gelmektedir.
e Vergi yasalarmin sagladigi cikarlarin birlesme {iizerindeki olumlu etkisi
birlesmelerin diger finansal nedenidir.
2.3.2. 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Kapsaminda Birlesme Hiikiimleri

Birlesmeye iliskin hiikiimler TTK’min Ticaret Sirketleri ismindeki ikinci
kitap’da birlesme basligi altinda 136. madde ile 158. maddeler arasinda diizenlenmistir.
Bu boliimde TTK nin birlesme ile ilgili hiikiimleri incelenecektir.

e Genel Hiikiimler

TTK 136. madde 1. fikra a ve b benleri incelendiginde sirket birlesmelerinin
devralma ve yeni kurulus seklinde iki tiirde yapilabilecegi belirtilmektedir.

Devralma seklinde birlesmede; bir sirket devralan, diger sirket’de devrolunan
durumunu alip devrolunan sirketin malvarliklar1 tasfiye edilmeksizin, devralan sirkete
dahil olur. Yeni kurulus yonteminde ise, birlesecek sirketler kapatilip tamamiyla yeni
bir ticari sirket meydana getirilir.

e Gecerli Birlesmeler

TTK’nin getirmis oldugu 6nemli yeniliklerden biride farkl tiirdeki sirketlerin
birbirleriyle birlesebilmesidir. Oysa 6762 Sayil1 Eski TTK’nin 147. maddesinde, sirket
birlesmelerinin ancak ayni tiirde olan sirketler igin yapabilecegi hiikmii vardi. Sirketler
kendi grubu disindaki sirketlerle birlesemezlerdir. Asagida 6102 Sayili TTK’nin bu
konu ile ile ilgili hiikiimleri bulunmaktadir.

TTK’nin 137. maddesinde hangi sirketlerin digerleriyle birlesecegi ayrintili
olarak yazilmistir. Buna gore her tiir sirket asagida belirtilen sartlar1 yerine getirerek
birbirleriyle birlesebilir. Bu sartlar;

Sermaye sirketleri (TTK m. 137/1);
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e Sermaye sirketleriyle,

e Kooperatif sirketleriyle

e Devralan sirket olmalari sartiyla, kollektif ve komandit sirketlerle,

Sahis sirketleri (TTK m.137/2);

e Sahis sirketleriyle

e Devrolunan sirket olmalar sartiyla, sermaye sirketleriyle

e Devrolunan sirket olmalar sartiyla kooperatiflerle,

Kooperatifler (TTK m.137/3);

o Kooperatiflerle

e Sermaye sirketleriyle ve

e Devralan sirket olmalari sartiyla, sahis sirketleriyle birlesebilirler.

Kanunda birlesmeye katilabilecek sirketlerle ilgili ayrintili  diizenleme
yapilmistir. 124. madde 1. fikraya gore; Ticaret sirketlerinin; kollektif, komandit,
anonim, limited ve kooperatif sirketler oldugu belirtilmistir. 2. fikra’da ise sahis ve
sermaye sirketlerinin hangileri oldugu belirtilmistir. Buna gore; kollektif ile komandit
sirket sahis; anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin ise
sermaye sirketi olduklar belirtilmistir.

138. madde ve 139. maddelerde tasfiye halindeki sirketler ile sermayenin kaybi
veya borca batik durumdaki sirketlerin hangi durumlarda birlesmeye katilabilecekleri
diizenlenmistir.

Tasfiye halindeki bir sirketin birlesmeye katilabilmesi i¢in (TTK m.138/1);

1. Malvarliginin dagitilmasina baglanmamissa ve

2. Devrolunan sirket olmasi sartiyla tasfiye halindeki bir sirket birlesmeye

katilabilir.
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Sermayenin kaybi veya borca batiklik halinde ise birlesmeye katilma sartlari;
sermayesiyle kanuni yedek akgeleri toplaminin yarisi zararlarla kaybolan veya borca
batik durumda bulunan bir sirket, kaybolan sermayeyi veya gerekiyorsa borca batiklik
durumunu karsilayabilecek tutarda serbestge, tasarruf edilebilen 6z varliga sahip
bulunan bir sirket ile birlesebilir (TTK m.139/1). Eksi veya borca batik bilangconun
varlig1 bir sirketin birlesmesini engellemez; yeter ki, devralan veya devralinan sirket bu
ac1g1 kapatabilecek tutarda serbestce tasarruf edebilecegi 6z varliga sahip olsun. Batik
sirket devralan veya devrolunan olabilir (TTK Gerek¢e m.139/1).

e Ortaklik Paylar1 ve Haklari ile Ayrilma Akgesi

Ortaklik paylar1 ve haklar ile ilgili diizenlemeler 140. madde’de, ayrilma akgesi
ise 141. madde’de ayrintili olarak diizenlenmistir. Burada amag, devrolan sirketin
ortaklik haklarinin birlesme esnasinda korunmasidir. Bu boliimde TTK’nin bu konularla
ilgili hiikiimleri incelenecektir.

Devrolunan sirketin ortaklarinin, mevcut ortaklik paylarini ve haklarim
karsilayacak degerde, devralan sirketin paylari ve haklar1 tizerinde istemde bulunma
hakk1 vardir. Bu istem hakki, birlesmeye katilan sirketlerin malvarliklarimin degeri, oy
haklarinin dagilimi ve 6nem tasiyan diger hususlar dikkate alinarak hesaplanir (TTK
m.140/1).

Devrolunan sirkette simdiye kadar sahip olunan pay, bir degisim (degis-tokus)
oranina gore hesaplanan bir devralan sirket payr ile devralan sirkette devam eder.
Devamlilik ilkesi, devralan ile devrolunan sirketlerin malvarliksal biiyiikliigiinden
dogan, mutlak olmayan esitlikle tanimlanir. Esitlik, biiyiikliikklerin oranlanmasina gore

bulunmus bir anlasilmis degerdir. Bu esitlik, hiikiimdeki ‘karsilayacak degerde’
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ibaresiyle aciklanmustir. Esitlik sadece parasal olarak degil haklara iligkin bakimindan
da sz konusudur (TTK Gerekge m.140/1).

Ortaklik paylarmin  degisim oranlart belirlenitken, devrolunan sirketin
ortaklarina tahsis olunan ortaklik paylarinin gergcek degerlerinin onda birini agmamast
sartiyla, bir denklestirme 6denmesi Ongoriilebilir (TTK m. 140/2). Denklestirme akgesi,
malvarliklarin  degerlendirilmesinde her zaman ortaya ¢ikan kiisurun atilmasi
karsiliginda verilecek nakdi ifade eder. Denklestirme akgesi birlesmenin kavramsal bir
6gesi olmayip, birlesmenin uygulanmasini kolaylastiran bir aragtir. Ornegin, devrolunan
sirketin ortaklarina devralan sirkette beherinin'® itibari degeri on Tiirk Lirasi ve bir
kurus degerinde pay verilecekse, devralan sirkette bu degerde veya katlar1 degerinde
pay bulmak c¢ok zordur. Oysa bir kurus nakit olarak ortaklara 6denirse birlesmenin
uygulamasi kolaylasir (TTK Gerek¢e m.140/2).

Devrolunan sirketin oydan yoksun paylarina sahip ortaklarina ayni degerde,
oydan yoksun veya oy hakkini haiz paylar verilir (TTK m.140/3).

Devrolunan sirkette mevcut bulunan paylara bagh imtiyaz haklar karsiliginda,
devralan sirkette es degerde haklar veya uygun bir karsilik verilir (TTK m.140/4).

Devralan sirket, devrolunan sirketin intifa senedi sahiplerine, es degerli haklar
tanmimak veya intifa senetlerini, birlesme sozlesmesinin yapildig1 tarihteki gercek
degeriyle satin almak zorundadir (TTK m.140/5).

e Ayrilma Akgesi

Birlesmeye katilan sirketler, birlesme s6zlesmesinde, ortaklara, devralan sirkette,
pay ve ortaklik haklarmin iktisabi ile iktisap olunacak sirket paylarinin gergek degerine

denk gelen bir ayrilma akgesi arasinda se¢im yapma hakki taniyabilirler (TTK m.141/1).

12 Her birinin.
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Birlesmeye katilmak istemeyen, birlesmeyi kendi menfaatine aykiri goéren devredilen
sirketin ortaklarin1 zorla devralan sirkette tutmak dogru degildir. Ortaklar isterlerse,
ortak olma durumlarini ilke geregi devralan veya yeni kurulan sirkette devam ettirirler,
isterlerse birlesme sozlesmesinde 6ngoriilen ayrilma akgesini alarak sirketten ayrilirlar
(TTK Gerekge m.141/1).

e Sermaye Artirimi

Devralma yoluyla birlesmede, devralan sirket, sermayesini, devrolunan sirketin
ortaklarinin korunabilmesi igin gerekli olan diizeyde, artirmak zorundadir (TTK
m.142/1).

Devralan sirkette sermaye artiriminin  yapilmas:  zorunlulugu (141’nci
madde’deki istisnai durum disinda) ‘ortak’ligin devaminin geregidir. Bu sebeple
sermaye artirimi devralan sirkette bir zorunluluktur; emredici niteliktir. Ancak sermaye
artirminin  kapsami her zaman paylarin degistirilmesi oranina gore belirlenmez;
sirketler kendi paylarini iktisap etmislerse, bu olgu sermaye artirrminin miktarin etkiler.
Devralan sirket kendi paylarii/hisse senetlerini iktisap etmisse gereksinim duyulan
paylar s6z konusu paylardan karsilanabilecegi i¢in, mezklr paylarin miktar1 yapilacak
sermaye artirimindan diisiiliir. Ayn1 sekilde devrolunan anonim sirketin iktisap ettigi
kendi paylarinin devralan sirkette karsiligi bulunmayacagi, yani devralinan anonim
sirket devralanda ortak olmayacagi i¢in bunlar da hesaplamaya katilmayacaktir (TTK
Gerekge m. 142/1).

Birlesmede, ayni sermaye konulmasina iligkin diizenlemelerle, halka acik
anonim sirketlerde, yeni paylarin halka arzina dair hiikiimler, SPK kaydina alinmasina

iliskin olanlar miistesnadir uygulanmaz (TTK m.142/2).
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e Yeni Kurulus

Yeni kurulus yolu ile birlesmede, bu Kanun ile 24.04.1969 tarihli ve 1163 Say1l
Kooperatifler Kanunu’nun, ayni sermaye konulmasina dair diizenlemeleri ve asgari
ortak sayisina iligkin hiikiimleri disindaki maddeleri yeni sirketin kurulusuna uygulanir
(TTK m. 143). Yeni kurulusta, yeni kulan sirketin tiirii ne ise o tiirlin kurulmasina
iliskin hiikiimler uygulanir. Ancak yeni tiirde asgari ortak sayisi gosterilmisse buna
iligkin hiikiim ile ayni sermayeye iliskin hiikiim uygulanamaz (TTK Gerekce m. 143).

e AraBilanco

Birlesme sOzlesmesinin imzalandigi tarih ile bilango giinli arasinda alt1 aydan
fazla zaman ge¢cmisse veya son bildngconun ¢ikarilmasindan sonra, birlesmeye katilan
sirketlerin malvarliklarinda onemli degisiklikler meydana gelmisse, birlesmeye katilan
sirketler bir ara bilango ¢ikarmak zorundadir (TTK m. 144/1).

Asagidaki hiikiimler sakli olmak kaydi ile ara bilangoya, yillik bilangoya iliskin
hiikiim ve ilkeler uygulanir. Ara bilanco i¢in (TTK m.144/2);

e Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir;

e Son bilango kabul edilen degerlemeler, sadece ticari defterdeki hareketler
Olciisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile
ticari defterlerden anlasilmayan isletme igin 6nemli deger degisiklikleri de
dikkate alinir.

e Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporu

Birlesmeye katilan sirketler, TTK 145, 146 ve 147. maddeleri geregince

birlesme sozlesmesi ve birlesme raporu hazirlamak zorundadirlar. Birlesme sézlesmesi
ve birlesme raporu’nun igeriginde olmasi gereken zorunlu bilgiler ile yapilmasi

gerekenler asagidaki kanun maddelerinde ayrintili olarak belirtilmistir. Buna gore;
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e Birlesme Sézlesmesinin Icerigi

Birlesme sozlesmesi yazili sekilde yapilir. Sozlesme, birlesmeye katilan
sirketlerin, yonetim organlarinca imzalanir ve genel kurullar1 tarafindan onaylanir (TTK
m. 145).

Birlesme sozlesmesinin igerigindeki zorunlu bilgiler TTK 146. maddede
aciklanmistir. Bu bilgiler (TTK m. 146);

e Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, hukuki tiirlerini,
merkezlerini; yeni kurulus yolu ile birlesme halinde, yeni sirketin tiiriinii,
ticaret unvanini ve merkezini,

e Sirket paylarmin degisim oranini, Ongoriilmiisse denklestirme tutarini;
devrolunan sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki paylarina ve haklarina
iliskin agiklamalari,

e Devralan sirketin, imtiyazli ve oydan yoksun paylarin sahipleriyle intifa
senedi sahiplerine tanidig1 haklari,

o Sirket paylarinin degistirilmesinin seklini,

e Birlesmeyle iktisap edilen paylarin, devralan veya yeni kurulan sirketin
bilanco karina hak kazandigi tarihi ve bu isteme iligkin biitiin 6zellikleri,

e Gereginde 141 inci madde uyarinca ayrilma akgesini,

e Devrolunan sirketin islem ve eylemlerinin devralan sirketin hesabina
yapilmig sayilacagi tarihi,

e YoOnetim organlarina ve yonetici ortaklara taninan 6zel yararlari,

e Gereginde sinirsiz sorumlu ortaklarin isimlerini igermesi zorunludur.
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e Birlesme Raporu

Birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, ayr1 ayr1 veya birlikte, birlesme
hakkinda bir rapor hazirlarlar (TTK m. 147/1). Birlesme raporu, birlesmeye katilan
sirketlerine ortaklarina somut olaydaki birlesmeye iliskin ve bu birlesmeye tanimlayan
bilgi verilmesini amaglamaktadir. Raporun hiikiimde ongoriilen konularda, aydinlatici,
gerekeeli ve tatmin edici agiklamalart icermesi zorunludur (TTK Gerekge m.147/1).
Birlesme raporunda yer almasi gereken bilgilere asagida yer verilmistir (TTK m.
147/2);

e Birlesmenin amaci ve sonuglari,

e Birlesme sozlesmesi

o Sirket paylarinin degisim orani ve Ongoriilmiisse denklestirme akgest;
devrolunan sirketin ortaklarina devralan sirket nezdinde taninan ortaklik
haklari,

e Gereginde ayrilma akgesinin tutar1 ve sirket pay ve ortaklik haklar1 yerine
ayrilma akgesi verilmesinin sebepleri,

e Degisim oraninin belirlenmesi yoniinden paylarin degerlemesine iliskin
Ozellikler,

e Gereginde devralan sirket tarafindan yapilacak artirimin miktari,

e Ongoriilmiisse, devrolunan sirketin ortaklarina, birlesme dolayisiyla
yiiklenecek olan, ek 6deme ve diger kisisel edim yilikiimliiliikleri ile kisisel
sorumluluklar hakkinda bilgi,

o Degisik tlirdeki sirketlerin birlesmelerinde, yeni tiir dolayisiyla ortaklara

diisen yiikiimliiliikler,
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e Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin iscileri lizerindeki etkileri ile

miimkiinse bir sosyal planin igerigi,

¢ Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 tizerindeki etkileri,

e Gerekiyorsa, ilgili makamlardan alinan onaylar, hukuki ve ekonomik yonden

aciklanir ve gerekgeleri belirtilir.

Yeni kurulus yoluyla birlesmede birlesme raporuna yeni sirketin sd6zlesmesinin
de eklenmesi sarttir (TTK m. 147/3). Tiim ortaklarin onaylamast halinde, kiigiik ve orta
ol¢ekli sirketler birlesme raporunun diizenlenmesinden vazgecebilirler (TTK m. 147/4).

e Inceleme Hakki ve Malvarhginda Degisiklikler

Asagida belirtilen kanun hiikiimlerindeki amag; birlesmede seffafligin
saglanmasidir. Bunun i¢in, birlesmeye katilan tiim sirketlerin ortaklar1 ve ilgililerin
bilgilendirilmesi gerekmektedir. Kanun hiikiimlerinde ortaklarin ve ilgililerin
birlegsmeye dair tanzim edilen tiim belgelerin inceleme hakki vardir.

Birlesmeye katilan sirketlerden her biri, merkezleriyle subelerinde ve halka acik
anonim sirketler iS¢ SPK’nin 6ngorecegi yerlerde, genel kurul kararindan onceki otuz
giin iginde (TTK m.149/1);

e Birlesme s6zlesmesini,

e Birlesme raporunu,

e Son ii¢ y1lin yilsonu finansal tablolariyla yillik faaliyet raporlarini, gereginde

ara bilangolarni,

Ortaklarin intifa senedi® sahipleriyle sirket tarafindan ihra¢ edilmis bulunan

menkul kiymet hamillerinin, menfaati bulunan kisilerin ve diger ilgililerin

B Sirket genek kurulunun alacag kararla bazi kimselere gesitli hizmetler ve alacak karsihigi olarak
kurulustan sonra verilen ve sermaye payini temsil etmeyen hisse senetleridir.
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incelenmesine sunmakla yiikiimliidiir. Bunlar ilgili sermaye sirketlerinin internet
sitelerinde de yayimlanir.

Ortaklar ile birinci fikrada sayilan kisiler, aym fikrada anilan belgelerin
suretlerinin ve varsa basili sekillerinin kendilerine verilmesini isteyebilirler. Bunlar i¢in,
herhangi bir bedel veya gider karsilig1 istenilemez (TTK m. 149/2).

Birlesmeye katilan sirketlerden her biri, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ve internet sitelerine de konulan ilanda, inceleme yapma hakkina isaret eder
(TTK m. 149/3).

Birlesmeye katilan her sirket, birinci fikrada anilan belgelerin nereye tevdi
edildiklerini ve nerelerde incelemeye hazir tutulduklarini, tevdiden en az ii¢ is giinii
once, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile sirket sozlesmesinde dngdriilen gazetelerde ve
sermaye sirketleri de internet sitelerinde ilan eder (TTK m. 149/4).

Tiim ortaklarin onaylamamasi halinde kiiciik ve orta dlgekli sirketler inceleme
hakkinin kullanilmasindan vazgegebilirler (TTK m. 149/5).

Birlesmeye katilan sirketlerden birinin aktif veya pasif varliklarinda, birlesme
sozlesmesinin imzasi tarihiyle, bu sézlesmenin genel kurulda onaya sunulacagi tarih
arasinda, 6nemli degisiklik meydana gelmisse, yonetim organi, bu durumu kendi genel
kuruluna ve birlesmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarmma yazili olarak
bildirir (TTK m. 150/1).

Birlesmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organlari, bu durumda birlesme
sOzlesmesinin degistirilmesine veya birlesmeden vazgegmeye gerek olup olmadigini
incelerler; boyle bir sonuca vardiklari takdirde, onaya sunma Onerisi geri ¢ekilir. Diger
halde, yonetim organit genel kurulda, birlesme sozlesmesinde uyarlamaya gerek

bulunmadiginin gerekgesini agiklar (TTK m. 150/2).
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e Birlesme Karari

Birlesme s6zlesmesinin genel kurula sunulmasindan sonraki asama birlesme
kararinin alinmasaidir.

Yonetim organi, genel kurula birlesme sézlesmesini sunar. Birlesme sdzlesmesi
genel kurul tarafindan onaylanabilmesi igin gerekli sartlar agsagida siralanmistir (TTK
m. 151/1);

e Anonim ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde, esas veya
cikarilmis sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda
mevcut bulunan oylarin dortte iigliyle,

e Bir kooperatif tarafindan devralinacak sermaye sirketlerinde, sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut bulunan oylarin
dortte ticiiyle,

e Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte ii¢iinii temsil eden paylara sahip
bulunmalar sartiyla, tim ortaklarin dortte tigiiniin oylaryla,

e Kooperatiflerde, verilen oylarin {igte ikisinin ¢ogunluguyla; ana sézlesmede
ek 6deme ve baska edim yiikiimliiliikleri ya da sinirsiz sorumluluk kabul
edilmis veya bunlar mevcut olup da genisletilmisse kooperatife kayitl tiim
ortaklarin dortte tigliniin karariyla, onaylanmalidir.

Kollektif ve komandit sirketlerde birlesme s6zlesmesinin oybirligiyle
onaylanmasi1 gerekir. Ancak, sirket sozlesmesinde birlesme soézlesmesinin Dbiitiin
ortaklarin dortte {i¢liniin karariyla onaylanmasi oOngoriilebilir (TTK m. 151/2).
Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketin, bagka bir sirketi devralmasi halinde,
birinci fikranin (a) bendindeki nisaba ek olarak, komanditerlerin tamaminin birlesmeyi

yazili olarak onaylamalar1 gereklidir (TTK m. 151/3). Limited sirket tarafindan
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devralinan anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirkette, devralma ile ek
yikiimliiliikk ve kisisel edim yiikiimliiliikleri de ongoriiliiyorsa veya bunlar mevcut olup
da genisletiliyorsa, biitiin ortaklarin oybirligine gerek vardir (TTK m. 151/4).

e Birlesmenin Kesinlesmesi

Birlesme isleminin tamamlanabilmesi i¢in birlesmenin ticaret siciline tescil
edilip kesinlik kazandirilmasi gerekmektedir. Bu durum 6102 Sayili TTK’nin 152.
maddesinde diizenlenmistir. Bu maddeye gore; birlesmeye katilan sirketler tarafindan
birlesme karar1 alinir alinmaz, yonetim organlar1 birlesmenin tescili igin ticaret siciline
bagvuracaklardir. Devralan sirket devrolan sirketin ortaklarin ortaklik haklarimi korumak
icin sermayesini artirmigsa ek olarak ana sozlesmesindeki degisiklikleri de ticaret
siciline sunacaktir. Boylece ticaret siciline tescil isleminin yapilmas: ile birlikte
birlesme islemi hukuken yapilmis olacaktir.

e Birlesmenin Hukuki Sonuclari

Birlesme islemi, birlesmenin ticaret siciline tescili ile gegerlilik kazanir. Tescil
aninda, devrolunan sirketin biitiin aktif ve pasifi kendiliginden devralan sirkete gecer.
Devrolunan sirketin ortaklari devralan sirketin ortagi olur. Ancak bu sonug, devralan
sirketin kendi adma fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde bulunan paylar
ile devrolunan sirketin kendi adina fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde
bulunan paylar i¢in dogmaz (TTK m. 153). Ayrica 153. maddenin 3. fikrasinda
Rekabetin Korunmasi Hakkindaki Kanun hiikiimlerinin sakli oldugu belirtilmistir.

e Birlesme ilam

6102 Sayili TTK 154. maddesine gore; birlesme kararinin Tiirkiye Ticaret Sicili

Gazetesinde ilan edilecegi ifade edilmistir. Boylece birlesme siireci tamamlanmis olur.
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¢ Kolaylastirilmis Birlesme Siireci

6762 Sayil1 Eski TTK’da kolaylastirilmis birlestirme siireci diizenlenmemisken,
6102 Sayili TTK, bu konuda diizenlemeler getirmistir.

Kanunun 155. maddesinde kolaylastirilmis birlesmenin uygulama alani, 156.
maddesinde ise kolayliklarin neler oldugu diizenlenmistir.

Devralan sermaye sirketi devrolunan sermaye sirketinin oy hakki veren biitiin
paylarma veya bir sirket ya da bir gercek kisi veya kanun yahut sézlesme dolayisiyla
bagli bulunan kisi gruplari, birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin oy hakk: veren tim
paylarina sahiplerse sermaye sirketleri kolaylastirilmis diizene gore birlesebilirler (TTK
m. 155/1).

Devralan sermaye sirketi, devrolunan sermaye sirketinin tiim paylarina degil de
oy hakki veren paylarinin en az yiizde doksanina sahipse, azinlikta kalan pay sahipleri
icin (TTK m.155/2);

e Devralan sirkette bu paylarin denk karsiligi olan paylar verilmesi sirket
paylar1 yaninda, 141’inci maddeye gore, sirket paylarinin gercek degerinin
tam dengi olan nakdi bir karsilik verilmesinin dnerilmis olmasi ve

e Birlesme dolayisiyla ek 6deme borcunun veya herhangi bir kisisel edim
yikiimliiliigiiniin yahut kisisel sorumlulugun dogmamasi, halinde birlesme
kolaylastirilmis usulde gercgeklesebilir.

Birlesmeye katilan ve 155’inci maddenin birinci fikrasinda 6ngdriilen sartlara

uyan sermaye sirketleri, birlesme so6zlesmesinde, 146’nc1 maddenin birinci fikrasinin (a)
ve (f) ile (i) bentlerinde gosterilmis bulunan kayitlara yer verirler. Bu sermaye sirketleri,
147°’nci maddede Ongoriilen birlesme raporunu diizenlemeye ve 149’uncu maddede

diizenlenen inceleme hakkinm saglamakla yiikiimlii olmadiklar1 Gibi, birlesme
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sO0zlesmesini 151’inci madde uyarinca genel kurulun onayina da sunmayabilirler (TTK
m. 156/1).

Birlesmeye katilan ve 155’inci maddenin ikinci fikrasinda ongoriilen sartlara
uyan sermaye sirketleri, birlesme sozlesmesinde, sadece, 147°nci maddenin ikinci
fikrasinin (a), (b) ve (f) ile (i) bentlerinde gdsterilmis bulunan kayitlara yer verirler. Bu
sitketler 147°nci maddede Ongoriilen birlesme raporunu diizenlemeye ve birlesme
sOzlesmesini 151’inci madde geregince genel kurula sunmaya da zorunlu degildirler.
149’uncu maddede ongoriilen inceleme hakkinin, birlesmenin tescili i¢in ticaret siciline
yapilan bagvurudan otuz gilin 6nce saglanmis olmasi gerekir (TTK m.156/2).

e Alacaklilarin ve Calisanlarin Korunmasi

Alacaklarin teminat altina alinmasina iliskin 157. madde 1. fikraya gore;
birlesmeye katilan  sirketlerin  alacaklilar1  birlesmenin  hukuken  gegerlilik
kazanmasindan itibaren ii¢ ay i¢inde istemde bulunurlarsa, devralan sirket bunlarin
alacaklarini teminat altina alir.

Birlesmeye katilan sirketler; alacaklilara, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,
yediser giin araliklarla ii¢ defa yapacaklari ilanla ve ayrica internet sitelerine konulacak
ilanla haklarini bildirirler (TTK m.157/2). Diger alacaklilarin zarara ugramayacaklarinin
anlagilmasi hélinde, yiikkiimlii sirket teminat gostermek yerine borcu ddeyebilir (TTK
m.157/4).

Oysa 6762 Sayil1 Eski TTK 150. maddeye gore birlesmenin gerceklesebilmesi
icin; ilandan 6nce birlesen sirketlerin borglarini 6demis olmalari, birlesen sirketlerin
bor¢lara denk gelen parayr Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi(TCMB)’sina veya
giivenilir bagka bir bankaya yatirmis olmalar1 ve alacaklilarin sirket birlesmesine razi

olmalar1 gerekiyordu.



71

e Ortaklarin Kisisel Sorumluluklar ve Is Tliskilerinin Ge¢mesi

Devrolunan sirketin borclarindan birlesmeden Once sorumlu olan ortaklarin
sorumluluklar1 birlesmeden sonra da devam eder. Bu borglar birlesme kararinin
ilanindan 6nce dogmus olmali veya borglart doguran sebepler bu tarihten 6nce olusmus
bulunmalidir (TTK m.158/1). Buradaki amag¢ birlesemeden sonra da sorumluluklarin
devam edecegi ilkesidir. Ilke, bir taraftan birlesmenin, mevcut sorumlulugun sona
ermesine neden olmayacagi, diger taraftan da birlesmenin kimseye, dogal olarak
alacaklilara zarar vermemesi, hi¢ kimsenin birlesmeden bagka yarar saglamamasi, aksi
halde bunun haksiz olacagi seklindeki, 0zii olan diisiinceye dayanir (TTK Gerekce
m.158/1).

Devrolunan sirketin borg¢larindan dogan, ortaklarin kisisel sorumluluguna iliskin
istemler, birlesme kararmin ilani tarihinden itibaren {i¢ y1l ge¢ince zamanasimina ugrar.
Alacak ilan tarihinden sonra muaccel™ olursa, zamanasimi siiresi muacceliyet
tarthinden baglar. Bu sinirlama, devralan sirketin borglari dolayisiyla sahsen sorumlu
olan ortaklarm sorumluluklarina uygulanmayacaktir (TTK m.158/2).

2.3.3. Boliinmenin Tanim ve Boliinme Nedenleri

Boliinmenin anlamina terimsel olarak baktigimizda; var olan bir biitiinliigiin
ayrilmasi veya pargalanmasi seklinde ifade edilebilir. Sirketler hukuku bakimindan ise;
Sirketlerin malvarliklarin tamaminin veya bir kismmin, var olan bagka bir sirket
biinyesinde veya yeni bir sirket kurularak, boliinen sirketin ortaklarinin malvarliklarinca
temsil edildigi yeni bir olusumdur.

Tanimdan da anlasilacagi lizere, boliinme iki tiirlii meydana gelmektedir. Bunlar;

tam ve kismi boliinmedir.

4 Odenme tarihi gelmis, hemen Gdenmesi gereken.
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5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu 19. madde 3. fikra (a) bendinde tam
boliinmenin detayli bir sekilde tanimi yapilmistir. Buna gore; Tam miikellef bir sermaye
sirketinin tasfiyesiz olarak infisah etmek suretiyle biitiin mal varligini, alacaklarini ve
borglarmi kayitli degerleri tizerinden mevcut veya yeni kurulacak iki veya daha fazla
tam mikellef sermaye sirketine devretmesi ve karsiliginda devredilen sermaye
sirketinin ortaklarina devralan sermaye sirketinin sermayesini temsil eden istirak
hisseleri verilmesidir.

Tam boliinmede, sirketin tiim malvarlig1 bolimlere ayrilir ve diger sirketlere
devrolunur. Béliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarini ve haklarini iktisap
ederler. Tam boliiniip devrolunan sirket sona erer ve unvani ticaret sicilinden silinir
(http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/100_Soruda_LTD_Sirketler/$FILE/100S
oruda_LTD_Sirketler-061212-02.pdf, 15.04.2013).

5520 Sayil1 Kurumlar Vergisi Kanunu 19. madde 3. fikra (b) bendinde ise Kismi
boliinme; tam miikellef bir sermaye sirketinin veya sermaye sirketi niteligindeki bir
yabanct kurumun Tiirkiye'deki is yeri veya daimi temsilcisinin bilangosunda yer alan
taginmazlar ile en az iki tam yil siireyle elde tutulan istirak hisseleri ya da sahip
olduklar1 {iiretim veya hizmet isletmelerinin bir veya birkagin1 kayitli degerleri
iizerinden ayni sermaye olarak mevcut veya yeni kurulacak tam miikellef bir sermaye
sirketine devretmesidir.

Kismi boliinmede, bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla boliimii diger
sirketlere devrolunur. Boéliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarin1 ve
haklarin1 iktisap ederler veya boliinen sirket, devredilen malvarligi boliimlerinin

karsiliginda devralan sirketlerdeki paylar1 ve haklar1 elde ederek yavru sirketini


http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/100_Soruda_LTD_Sirketler/$FILE/100Soruda_LTD_Sirketler-061212-02.pdf
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olusturur(http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/100_Soruda_LTD_Sirketler/$FI
LE/100Soruda_LTD_Sirketler-061212-02.pdf, 15.04.2013).

Sirketler asagida yazili amaglar1 gerceklestirebilmek igin bdliinme yoluna
gidebilir. Bu amaglar (Dede, 2006:63-65);

e Verimliligin artmasi agisindan:

Verimliligin saglanabilmesinin kosulu, belirli bir miktar kaynaktan en az
maliyetle miimkiin olan en yiiksek {iretimi saglamaktir. isletmelerin birden fazla alanda
faaliyet gostermeleri, bazi isletme faaliyetlerinin denetiminin zorlugu vb. nedenlerle
isletme kaynaklarimin  kullaniminda  verimlilikten uzaklasilmasi s6z konusu
olabilmektedir. Isletme biiyiikliigiiniin ve kaynak kullanim miktarinin gittikge artmast,
artan maliyetler ve azalan verimler olarak ifade edilen olumsuz durumlara yol acabilir.
Isletmeler meydana gelen bu olumsuz durumu asmak icin boliinmeye gidebilir.

e Mali yapmin gili¢lendirilmesi ve rekabet giiciiniin artiritlmasi agisindan:

Boliinme islemi ile bir isletmeden diger bir isletmeye aktarilan mal varliginin
sagladigi ek giic isletmelerin mali yapilarinin giiclenmesini saglamaktadir. Alt
isletmelerin ayrilarak kendi tiirlerinden olan isletmelere katilmalari, mali giiclin
birlestirilmesiyle yeni bir rekabet gilicti dogurmaktadir.

e Uzlagma ve yonetimin kolaylastirilmasi agisindan;

Boliinme miiessesesi ile isletme biinyesi altinda olup da farkli alanlarda faaliyet
gosteren alt isletmeler ayrilmakta, uzman olduklar1 alanlarda faaliyete devam etmekte
ve yonetim agisindan ayr1 bir ¢atr altina girmektedirler. Boylece ana isletmenin eleman
sayisinda azalma olmakta, 1is yiikii hafiflemekte ve isletmenin yapisi
dinamiklesmektedir. Ornegin, ayn1 anda hem iiretim hem de pazarlama faaliyetini

gerceklestiren bir isletme, boliinerek bu iki alanda ayr1 ayri faaliyette bulunmaktadir. Bu
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sekilde kiiciillen ve denetimi kolaylasan bir isletmenin amaclarim1 gerceklestirmesi
kolaylagmaktadir.

e Ortaklar arasinda ¢ikan anlagsmazliklarin olumsuz etkilerinin giderilmesi

agisindan:

Ozellikle ¢ok ortakli isletmelerde isletme stratejilerinin  belirlenmesi,
politikalarinin olusturulmasi ve uygulanacak kararlarin alinmasi zorlagmaktadir. Bu
durumun temel nedeni isletme ortaklarinin diisiincelerinin farkliligidir. Uygulanacak
stratejiler ve alinacak kararlar konusunda ortaklar arasinda fikir birliginin
saglanamamasi, isletme faaliyetlerini olumsuz etkileyecek hatta isletmelerin tasfiyesine
kadar gidebilecektir. Bu tiir durumla karsilasan sirket béliinme yoluna gidip bu sorunu
asabilir.

2.3.4. 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Kapsaminda Boliinme Hiikiimleri

Boliinmeye iliskin 6762 Sayili Eski TTK’da herhangi bir hiikiim bulunmazken,
6102 Sayili TTK’da ‘Ticaret Sirketleri’ isimli ikinci kitap’da 159. ve 179. maddeler
arasinda diizenlemeler yapilmistir. Bu boliimde 6102 Sayili TTK’nin bdliinmeye iliskin
yer alan diizenlemeler incelenecektir.

e Genel Hiikiimler

Sirketlerin tam veya kismi boliinebilecekleri TTK 159. madde’de izah edilmistir.
Buna gore;

Tam bolliinmede, sirketin tim malvarligi boliimlere ayrilir ve diger sirketlere
devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarmi ve haklarini iktisap
ederler. Tam boliiniip devrolunan sirket sona erer ve unvani ticaret sicilinden silinir

(TTK m. 159/1).
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Kismi boéliinmede, bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla boliimii diger
sirketlere devrolunur. Boéliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarin1 ve
haklarin1 iktisap ederler veya boliinen sirket, devredilen malvarligi bdliimlerinin
karsiliginda devralan sirketlerdeki paylar1 ve haklar1 elde ederek yavru sirketini
olusturur (TTK m. 159/2).

e Gecerli Boliinmeler

TTK 160. madde’ye gore boliinmenin gegerli olabilmesi i¢in; Sermaye sirketleri
ve kooperatiflerin, sermaye sirketlerine ve kooperatiflere boliinebilecegi belirtilmistir.

Kanun boéliinebilen sirketleri sinirlayict bir tarzda belirlemistir. Hiikkmiin, her
sermaye sirketinin ve kooperatif sirketin kendi genel tiirii iginde boliinecegi seklinde
yorumlanmamasi gerekir. Bir anonim sirket, bir limited sirkete SPBKomO™’ya ve
kooperatife boliinebilir. Bunun Gibi, bir kooperatif sirketin de bir anonim sirkete
ve/veya limited sirkete boliinmesine engel yoktur. Buna karsilik bir anonim sirket sahis
sirketlerine boliinemez ve tersi de miimkiin degildir (TTK Gerek¢e m. 160).

e Sirket Paylarimin ve Haklarimin Korunmasi

Tam ve kismi boliinmede sirket paylar1 ve haklart 140’mc1 madde uyarinca
korunur (TTK m.161/1). Boéliinen sirketin ortaklarina, devralan sirkette pay tahsis
edilmesi zorunlulugu béliinmenin yapisi ve niteligi geregidir. Ilke, cok yonlii ve genis
kapsamhidir. Ilkeye gore, boliinen sirketin ortaklari boliinmeye katilan devralan
sirketlerin tlimiinde ya da bazilarinda ortak olabilir veya bdliinen sirkette paylarini
artirabilirler. Mutabakat varsa boliinen sirketten ayrilabilirler, ancak ihra¢ edilemezler.
Ayrilma, anonim sirketler hukukunda istisnai olan bir hal oldugu i¢in boliinmenin

sagladig1 bu olanak ilgi ¢ekicidir (TTK Gerek¢e m.161/1).

1> Sermayesi Paylara Boliinmiis Komandit Ortaklik
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Devreden sirketin ortaklarina (TTK m.161/2);
e Boliinmeye katilan tim sirketlerde, mevcut paylari oraninda sirket paylari
veya
e Boliinmeye katilan bazi veya tiim sirketlerde, mevcut paylarinin oranina gore
degisik oranda sirket paylari, tahsis edilebilir.

e Boéliinmenin Uygulanmasina iliskin Hiikiimler

Bu boliimde, bdliinme gergeklesirken sermaye artirimi veya azaltilmasi, yeni bir
sirketin ortaya ¢ikmasi ve boliinme sonucunda diizenlenecek ara bilancoya iliskin
TTK’nin hiikiimleri incelenecektir.

e Sermayenin Azaltilmasi

Boliinme sebebiyle devreden sirketin sermayesinin azaltilmasi halinde 473, 474
ve 592°nci maddeler ile kooperatiflerde Kooperatifler Kanununun 98’inci maddesine
dayanilarak bu Kanunun 473 ve 474’{incii maddeleri uygulanmaz (TTK m. 162/1).

e Sermaye Artirimi

Devralan sirket sermayesini, devreden sirketin ortaklarinin haklarini koruyacak
miktarda artirr (TTK m.163/1). Boliinmede, ayni sermaye konulmasina iliskin
hiikiimler uygulanmaz. Boliinme sebebiyle, kayith sermaye sisteminde miisait olmasa
bile, tavan degistirilmeden sermaye artirilabilir (TTK m.163/2).

e Yeni Kurulus

Boliinme gergevesinde yeni bir sirketin kurulmasina bu Kanun ile Kooperatifler
Kanununun kurulusa iliskin hiikiimleri uygulanir. Sermaye sirketlerinin kurulmasinda,
kurucularin asgari sayisina ve ayni sermaye konulmasina iligskin hiikiimler uygulanmaz

(TTK m.164).
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e AraBilanco
Boliinme islemlerinde ara bilangonun diizenlenmesi igin asagida belirtilen iki
kosuldan birinin ger¢ceklesmesi gerekir. Bunlar (TTK 165/1);

e Bilango giiniiyle, boliinme sdézlesmesinin imzast veya bdliinme planinin
diizenlenmesi tarihi arasinda, alt1 aydan fazla bir zaman ge¢mis ise,

e Son bilangonun c¢ikarilmasindan itibaren, bolinmeye katilan sirketlerin
malvarliklarinda 6nemli degisiklikler meydana gelmis oldugu takdirde, bir
ara bilango ¢ikarilir (TTK m. 165/1).

Ara bilangoya yillik bilangoya iliskin hiikiim ve standartlar uygulanir. Ara

bilanco i¢in (TTK m.165/2);

e Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir,

e Son bilangoda kabul edilmis bulunan degerlemeler, sadece ticari
defterlerdeki hareketler Olciisiinde degistirilir; amortismanlar, deger
diizeltmeleri ve karsiliklar ile ticari defterlerden anlasilmayan isletme i¢in
onemli deger degisiklikleri de dikkate alinir.

e Boliinme Sozlesmesi ve Boliinme Raporu

Bir sirket, boliinme yoluyla, malvarliginin boéliimlerini var olan girketlere

devredecekse, bolinmeye katilan sirketlerin yonetim organlar tarafindan bir boliinme
sozlesmesi yapilir (TTK m.166/1). Bir sirket, boliinme yoluyla, malvarliginin
boliimlerini yeni kurulacak sirketlere devredecekse, yonetim organi bir bdliinme plani
diizenler (TTK m.166/2).

Yukarida maddeler incelendiginde; Bir sirket mevcut bir sirkete boliinerek

devroluyorsa bdliinme sozlesmesi, yeni bir kurulus seklinde boliinliyorsa bdliinme plani

hazirlanacagi anlagilmaktadir.
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Hem boliinme s6zlesmesinin hem de boliinme planinin yazili sekilde yapilmasi
ve bunlarin genel kurul tarafindan 173’linci madde hiikiimlerine gore onaylanmasi
sarttir (TTK m.166/3).

e Boliinme Soézlesmesinin ve Boliinme Planimin icerigi

Boliinme sozlesmesi ve bolinme planinin igeriginde neler bulunmast gerektigi
167’inci madde’de belirtilmistir. Buna gore;

e Boliinmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, merkezlerini ve tiirlerini,

e Aktif ve pasif malvarligi konularinin devir amaciyla bdliimlere ayrilmasini
ve tahsisini; agik tanimlamayla, bu boliimlere iligskin envanteri; tasinmazlari,
kiymetli evraki ve maddi olmayan malvarligini teker teker gdsteren listeyi,

e Paylarin degisim oranini ve gereginde odenecek denklestirme tutarini ve
devreden sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki ortaklik haklarina iliskin
aciklamalari,

e Devralan sirketin; intifa senedi'®, oydan yoksun pay*’ ve 6zel hak sahiplerine
tahsis ettigi haklari,

e Sirket paylarinin degisim tarzlarini,

e Sirket paylarinin bilanco karina hangi tarihten itibaren hak kazanacaklarini

ve bu istem hakkinin 6zelliklerini,

18 Sirket genel kurulunun alacagi kararla bazi kimselere ¢esitli hizmetler ve alacak karsiligi olarak
kurulustan sonra verilen ve sermaye payini temsil etmeyen hisse senetleridir.

" Sermaye artirimu suretiyle oy hakki harig, sahibine kir payidan ve istendiginde bedelsiz pay alma
hakkinda imtiyaz disindaki diger hususlarda imtiyaz ve diger ortaklik haklarini saglayan, istendiginde
belirli bir vade veya vadelerde, sabit veya degisken oranda ortakligin oy hakkina sahip paylarini satin
alma ve ortaklik paylari ile degistirme hakki veren hisse senedidir.
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e Devreden sirketin islemlerinin hangi tarihten itibaren devralan sirketin
hesabina yapilmis kabul edildigini,

e Yonetim organlarinmin iiyelerine, miidiirlere, yonetim hakkina sahip kisilere
ve denetgilere taninan 6zel menfaatleri,

¢ Boliinme sonucu devralan sirketlere gecen is iliskilerinin listesini igerir.

e Boliinmenin Disinda Kalan Malvarhg:

Boliinme sozlesmesinde veya bolinme planinda tahsisi  yapilmayan
malvarliklarin olmast durumunda (TTK m.168/1);

e Tam boliinmede, devralan tiim sirketlerin, boliinme sézlesmesi veya planina
gore kendilerine gegen net aktif malvarliginin oranina gore, devralan tiim
sirketlere payl miilkiyet hakki diiser,

e Kismi boliinmede s6z konusu malvarligi, devreden sirkette kalir.

Birinci fikra hiikkmii kiyas yoluyla alacaklara ve maddi olmayan malvarligi
haklarina da uygulanir (TTK m.168/2). Tam béliinmeye katilan sirketler, bdliinme
sOzlesmesi veya boliinme planina gore herhangi bir sirkete tahsis edilmeyen borglardan
sorumludurlar (TTK m.168/3).

e Boliinme Raporu

Boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, boliinme hakkinda ayr1 veya
ortak rapor hazirlarlar (TTK m. 169/1).

Boliinme raporunda igeriginde asagidaki bilgilerin bulunmasi gerekmektedir
(TTK m.169/2);

e Boliinmenin amacini ve sonuglarini,

e Boliinme sdzlesmesini veya boliinme planini,
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Paylarin degisim oranlarin1 ve gereginde O0denecek denklestirme tutarini,
ozellikle devreden sirketin ortaklarinin devralan sirketteki haklarina iliskin
agiklamalari,

Degisim oraninin saptanmasinda, paylarin degerlemesine iliskin 6zellikleri,
Gereginde, boliinme dolayisiyla ortaklar i¢in dogacak olan ek O6deme
yikkiimliliklerini, diger kisisel edim yilkiimliliiklerini ve siirsiz
sorumlulugu,

Boliinmeye katilan sirketlerin tiirlerinin farkli olmasi halinde, ortaklarin yeni
tiir sebebiyle s6z konusu olan ytikiimliiliiklerini,

Boliinmenin isgiler lizerindeki etkileri ile igerigini; varsa sosyal planin
icerigini,

Boliinmenin, boliinmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 lizerindeki etkilerini,

hukuki ve ekonomik yonleri ile aciklar ve gerekgelerini gosterir.

Yeni kurulusun varligi halinde, boliinme planina yeni sirketin s6zlesmesi de

eklenir (TTK m.169/3). Tiim ortaklarin onaylamasi halinde kii¢iik ve orta olgekli

sirketler boliinme raporunun diizenlenmesinden vazgecebilirler (TTK m.169/4).

Belgelerin incelenme Hakki

Boliinmeye katilan sirketlerden her biri, genel kurulun kararindan iki ay once,

merkezlerinde, halka acgik anonim sirketler ayrica SPK’nin uygun gordiigii yerlerde

(TTK m. 171/1);

Boliinme s6zlesmesini veya boliinme planini,
Boliinme raporunu,
Son ii¢ yilin finansal tablolar ile faaliyet raporlarini ve varsa ara bilangolari,

boliinmeye katilan sirketlerin ortaklarinin incelemesine sunar.
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Tiim ortaklarin onaylamasi halinde kiiciik ve orta 6lgekli sirketler birinci fikrada
ongoriilen inceleme hakkindan vazgegebilirler (TTK m. 171/2).

Ortaklar, boliinmeye katilan sirketlerden, birinci fikrada sayilan belgelerin
kopyalarinin kendilerine verilmesini isteyebilirler. Suretler i¢cin bedel veya herhangi bir
gider karsilig1 istenemez (TTK m.171/3).

Boliinmeye katilan sirketlerden her biri, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,
sermaye sirketleri ayrica internet sitesinde, inceleme yapma haklarina isaret eden bir
ilan yayimlarlar (TTK m. 171/4).

e Malvarhgindaki Degisikliklerle Tlgili Bilgiler

Boliinmeye katilan sirketlerin malvarliklarinda meydana gelen degisikliklere
150°nci madde kiyas yoluyla uygulanir (TTK m.172).

e Boliinme Karari

175’inci maddede oOngoriilen alacaklarin teminatinin saglanmasindan sonra,
boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, boliinme sdzlesmesini veya boliinme
planin1 genel kurula sunar (TTK m.173/1). Bolinme karari, boliinmenin hukuken
gerceklestirilmesinin, sirketin/sirketlerin ve sirket paylarinin yeniden
yapilandirilmalarinin ve bdliinen sirketin hukuki yazgisinin en 6nemli asamasini
olusturur. Bu karar tam boéliinmede, bdliinen sirketin malvarliginin bagka ortaklarca
paylasilmasi ve sirketin sona erip sicilden silinmesi, gereginde yeni sirketlerin olusmasi
ve boliinen sirketin ortaklarinin katilma paylarinin devralan sirkette veya sirketlerde bir
diizene baglanmasi sonucunu dogurur. Bu sebeple bdliinme sdézlesmesinin veya
planinin, iginde sirket haklarinin kullanildig1 organa yani genel kurula sunulmasi gerekir

(TTK Gerekge m.173/1).
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Onama karar1 birlesme kararina iligkin 151’inci maddenin birinci, tgiincii,
dordiincii ve altinci fikralarinda 6ngoriilen nisaplara uyularak alinir (TTK m.173/2).

Oranin korunmadig1 boliinmede onama karari, devreden sirkette oy hakkini haiz
ortaklarin en az yiizde doksaniyla alinir (TTK m.173/3). Ugiincii fikra azhik hakkini
koruyan 6zel bir hiikiimdiir. Oranin korunmadig1 boliinmede (161 inci maddede yapilan
aciklamalara bakilmalidir) boliinme kararmin verilecegi ana kadar ortaklar arasinda var
olan katilma paylar1 diizeni (orani) bozulacak ve esitsizlige dayali yeni bir diizen
gelecektir. Yeni diizenin kimin yararina, kimin zararina oldugu somut olay gercegine
baghdir. Kanun, yiiksek bir nisap ongorerek, ortaklarin en az yiizde doksaninin sahip
bulunduklar1 oylarla kabul etmedikleri bir diizenin gegerli olmasini istememistir (TTK
Gerekge m. 173/3).

e Alacaklarin Korunmasi

Boliinmeye katilan sirketlerin alacaklilari, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,
yediser gilin araliklarla ii¢ defa yapilacak ilanla ve sermaye sirketlerinde ayrica internet
sitesine de konulacak ilanla, alacaklarin1 bildirmeye ve teminat verilmesi i¢in istemde
bulunmaya cagrilirlar (TTK m. 174).

Boliinmeye katilan sirketler, 174’lincii maddede ongoriilen ilanlarin yayimi
tarthinden itibaren ii¢ ay i¢inde, istemde bulunan alacaklilarin alacaklarini teminat altina
almak zorundadirlar (TTK m.175/1).

Boliinme ile alacaklilarin alacaklarinin tehlikeye diismediginin, ispati halinde,
teminat altina almak yiikiimii ortadan kalkar (TTK m.175/2).

Diger alacaklilarin zarara ugramayacaklarmin anlasilmasi halinde, sirket,

teminat gostermek yerine borcu ddeyebilir (TTK m. 175/3).
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e Béliinmeye Katilan Sirketlerin ikinci Derecede Sorumlulugu
Boliinme sozlesmesi veya boliinme planiyla kendisine borg tahsis edilen sirket,
bu suretle birinci derecede sorumlu bulunan sirket, alacaklilarin alacaklarimi ifa
etmezse, bolinmeye katilan diger sirketler, ikinci derecede sorumlu sirketler,
miiteselsilen*® sorumlu olurlar (TTK m.176/1).
Ikinci derecede sorumlu olan sirketlerin takip edilebilmeleri icin, alacagm
teminat altina alinmamis ve birinci derecede sorumlu sirketin (TTK m.176/2);
o Iflas etmis,
e Konkordato siiresi®® almus,
e Aleyhinde yapilan bir icra takibinde kesin aciz vesikasi®® alinmasinin sartlari
dogmus,
e Merkezi yurt disina tasinmis ve artik Tirkiye’de takip edilemez duruma
gelmis veya
e Yurt disindaki merkezinin yeri degistirilmis ve bu sebeple hukuken takibi
onemli derecede giiclesmis olmasi gerekir.
e Ortaklarin Kisisel Sorumlulugu
Ortaklarin kisisel sorumluluklari hakkinda birlesmeye iliskin 158’inci madde
hiikkmii uygulanir (TTK m.177).
e s liskilerinin Gecmesi
Tam veya kismi boliinmede, iscilerle yapilan hizmet sozlesmeleri, isci itiraz

etmedigi takdirde, devir giinline kadar bu sdzlesmeden dogan biitiin hak ve borglarla

18 Birden ¢ok kimsenin, bir borgun veya zararin (tamaminin) 6denmesinden, zincirleme olarak ve tek
basina sorumlu olmasi durumu

19 Herhangi bir sebepten dolay: isleri bozulmus, 6deme giiciinii belli 6l¢iide kaybedip mali durumu
bozulmus iyi niyetli ve diirlist bor¢lular1 korumak ve borcunun 6denebilmesi i¢in isletilen siirectir.

% Bor¢lunun, iizerinde kogusturma islemi yapilan alacag, demeye yeter mali, parast, bulunmadigini
gostermek lizere icra orgiitiince diizenlenen belge.


http://www.uludagsozluk.com/k/bor%C3%A7/
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devralana gecer (TTK m. 178/1). Isci itiraz ederse, hizmet sozlesmesi kanuni isten
cikarma siiresinin sonunda sona erer; devralan ve isci o tarihe kadar sozlesmeyi yerine
getirmekle yiikiimliidiir (TTK m.178/2). Eski igveren ile devralan, is¢inin boliinmeden
evvel muaccel®* olmus alacaklari ile hizmet sozlesmesinin normal olarak sona erecegi
veya is¢inin itirazi sebebiyle sona erdigi tarihe kadar gecen siirede muaccel olacak
alacaklarindan miiteselsilen sorumludur (TTK m. 178/3). Aksi kararlagtirnlmadik¢a veya
halin gereginden anlasilmadik¢a, igveren hizmet sozlesmesinden dogan haklari {igiincii
bir kisiye devredemez (TTK m.178/4). Isciler muaccel olan ve birinci fikrada
ongorildiigli  sekilde muaccel olacak alacaklarimin teminat altina alinmasini
isteyebilirler (TTK m. 178/5). Devreden sirketin boliinmeden dnce sirket borglarindan
dolay1 sorumlu olan ortaklari, hizmet sdzlesmesinden dogan ve intikal giiniine kadar
muaccel olan borglarla, hizmet s6zlesmesi normal olarak sona ermis olsaydi muaccel
héle gelecek olan veya is¢inin itiraz1 sebebiyle hizmet sézlesmesinin sona erdigi ana
kadar dogacak olan bor¢lardan miiteselsilen sorumlu olmakta devam ederler (TTK m.
178/6).

e Ticaret Siciline Tescil ve Gecgerlilik

Boliinme onaylaninca, yonetim organi boliinmenin tescilini ister (TTK m.179/1).
Kismi boliinme sebebiyle devreden sirketin sermayesinin azaltilmasi gerekiyorsa buna
iliskin esas sozlesme degisikligi de tescil ettirilir (TTK m. 179/2). Tam boliinme halinde
devreden sirket ticaret siciline tescil ile birlikte infisah eder (TTK m.179/3). Boliinme
ticaret siciline tescille gecerlilik kazanir. Tescil ile tescil aninda envanterde yer alan

biitiin aktifler ve pasifler devralan sirketlere gecer (TTK m.179/4).

A4 N .
Pesin, hemen ddenmesi gereken.
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2.3.5. Tiir Degistirme Tle Tlgili Genel Bilgiler

TTK’da tiir degistirme konusuna ‘Ticaret Sirketleri’ isimli ikinci Kitap da 180.
ve 190. maddeler arasinda deginilmistir.

Tir degistirme kavram olarak ‘Birlesme’ ya da ‘Devir’den farklidir. Birlesme
veya devir durumunda en az iki sirket 6z konusu iken, tiir degistirmede ayni1 ve tek bir
sitket so6z konusu olup hukuki sekli degismektedir. Bagka bir ifade ile eski sirket,
faaliyetine baska bir hukuki yap1 altinda devam etmektedir (Otlu, 2011:127).

Yukaridaki ifadeden tiir degistirmeyi; Sirketlerin bulundugu hukuki diizeni terk
edip baska bir sirket yapisina doniismeleri seklinde tanimlayabiliriz.

Sirketlerin tiir degistirmelerini; Sermaye yapisimi gliclendirmek, ortak sayisini
artirmak, halka acilmak, mevcut sermaye sirketi tipinde hantallasan isletmeyi
hantallasmaktan kurtulmak, finansman ve tesvik olanaklarimi artirmak, vergi
avantajlarindan yararlanmak i¢in yapmak istediklerini genel olarak sdyleyebiliriz
(http://uye.yaklasim.com/FileZone/yaklasim/Ucretsiz_Ekler/Sermaye%20Sirketlerinde
%20Tur%20Degisikligi/02-2013/02_2013.htm, 30.06.2013)

Caligmanin bundan sonraki bolimiinde TTK’nin tiir degistirme uygulamalarina
iligkin getirilen diizenlemeleri agiklanacaktir.

2.3.6. 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Kapsaminda Tiir Degistirme Hiikiimleri

¢ Genel Hiikiimler

TTK 180. madde’ye gore; bir sirketin hukuki seklini degistirebilecegi ve yeni
tiire doniistiirtilen sirketin eskisinin devami olacagidir.

e Gegerli Tiir Degistirmeler

TTK’nin 181. maddesinde hangi tiirdeki sirketlerin diger hangi tiir sirkete

doniisebilecegi belirtilmistir. Buna gore;


http://uye.yaklasim.com/FileZone/yaklasim/Ucretsiz_Ekler/Sermaye%20Sirketlerinde%20Tur%20Degisikligi/02-2013/02_2013.htm
http://uye.yaklasim.com/FileZone/yaklasim/Ucretsiz_Ekler/Sermaye%20Sirketlerinde%20Tur%20Degisikligi/02-2013/02_2013.htm
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Bir sermaye sirketi;
e Bagka tlirde bir sermaye sirketine,
e Bir kooperatife,
Bir kollektif sirket;
e Bir sermaye sirketine,
e Bir kooperatife,
e Bir komandit sirkete,
Bir komandit sirket;
e Bir sermaye sirketine,
e Bir kooperatife,
e Bir kollektif sirkete,
Bir kooperatif bir sermaye sirketine, doniisebilir.
182. madde’de ise kollektif ve komandit sirketlerin tiir degistirmelerine iliskin
ozel hiikiimler bulunmaktadir. Buna gore;
Bir kollektif sirket bir komandit sirkete;
o Kollektif sirkete bir komanditerin girmesi,
e Bir ortagin komanditer olmasi, halinde doniisebilir.
Bir komandit sirket kollektif sirkete;
e Tiim komanditerlerin sirketten ¢ikmasi,
e Tim komanditerlerin komandite olmasi, suretiyle doniisebilir.
Bir kollektif veya komandit sirketin tek kisi isletmesi olarak faaliyetine devam
etmesine iliskin 257’nci madde hiikkmii saklidir (TTK m.182/3). Bu madde uyarinca

yapilacak tiir degistirmelerine 180 ild 190’inc1 madde hiikiimleri uygulanmaz (TTK

m.182/4).
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e Sirket Payimin ve Haklarinin Korunmasi

Tir degistirmede ortaklarin sirket paylari ve haklari korunur. Oydan yoksun
paylar icin sahiplerine esit degerde paylar veya oy hakkini haiz paylar verilir (TTK
m.183/1). Imtiyazl paylarin karsihiginda ayni degerde paylar verilir veya uygun bir
tazminat 6denir (TTK m.183/2). Intifa senetleri karsiliginda ayni degerde haklar verilir
veya tiir degistirme planinin diizenlendigi tarihte gergek deger 6denir (TTK m.183/3).
Hiikiim, ortaksal konumun devami ilkesi baglaminda, paylarin ve haklarin korunmasini
amaglamaktadir (TTK Gerekg¢e m.183).

e Kurulus ve Ara Bilanco

Tir degistirmede, yeni tiriin kurulusuna iligkin hiikiimler uygulanir; ancak,
sermaye sirketlerinde ortaklarin asgari sayisina ve ayni sermaye konulmasina iliskin
hiikiimler uygulanmaz (TTK m. 184/1). Bilango giiniiyle tiir degistirme raporunun
diizenlendigi tarih arasinda alti aydan fazla zaman ge¢misse veya son bilangonun
cikarildigr tarihten itibaren sirketin malvarhiginda 6nemli degisiklikler meydana
gelmigse ara bilango ¢ikarilir (TTK m.184/2).

Asagidaki hiikiimler sakli olmak kaydi ile ara bilancoya yillik bilangoya iligkin
hiikiim ve ilkeler uygulanir. Ara bilango i¢in (TTK m.184/3);

e Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir;

e Son bilangoda kabul edilen degerlemeler, sadece ticari defterdeki hareketler

Olciisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile
ticari defterlerden anlasilmayan isletme icin 6nemli deger degisiklikleri de

dikkate alinir.
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e Tiir Degistirme Plam
Yonetim organi bir tiir degistirme plani diizenler. Plan yazili sekle ve 189’uncu
madde uyarinca genel kurulun onayma tabidir. Tiir degistirme plan1 (TTK m.185);

e Sirketin tiir degistirmeden onceki ve sonraki ticaret unvanini, merkezini ve
yeni tiire iliskin ibareyi,

e Yeni tiirlin sirket s6zlesmesini,

e Ortaklarin tiir degistirmeden sonra sahip olacaklari paylarin sayisini, cinsini
ve tutarin1 veya tiir degistirmeden sonra ortaklarin paylarma iliskin
aciklamalari, igerir.

e Tiir Degistirme Raporu

Yonetim organ tiir degistirme hakkinda yazili bir rapor hazirlar (TTK m.186/1).

Raporda (TTK m.186/2);

e Tiir degistirmenin amaci ve sonuglari,

e Yeni tiire iliskin kurulus hiikiimlerinin yerine getirilmis bulundugu,

e Yeni sirket sozlesmesi,

e Tiir degistirmeden sonra ortaklarin sahip olacaklar1 paylara dair degisim
orant,

e Varsa ortaklar ile ilgili olarak tiir degistirmeden kaynaklanan ek 6deme ile
diger kisisel edim yiikiimliiliikkleri ve kisisel sorumluluklar,

e Ortaklar icin yeni tiir dolayistyla dogan yiikiimliiliikler, hukuki ve ekonomik
yonden agiklanir ve gerekgeleri gosterilir.

Tiim ortaklarin onaylamasi halinde kiiciik ve orta 6lcekli sirketler tiir degistirme

raporunun diizenlenmesinden vazgegebilirler (TTK m.186/3).
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e Iinceleme Hakk:

Sirket (TTK m.188/1);

e Tiir degistirme planini,

e Tiir degistirme raporunu,

e Son ii¢ yilin finansal tablolarini, varsa ara bilangoyu, genel kurulda karar
alinmasindan otuz glin 6nce merkezinde ve halka agik anonim sirketlerde
SPK’nin istedigi yerlerde ortaklarin incelemesine sunar.

Isteyen ortaklara anilan belgelerin kopyalar1 bedelsiz verilir. Sirket, ortaklari,
uygun bir sekilde inceleme haklarmin bulundugu hususunda bilgilendirir (TTK
m.188/2).

e Tiir Degistirme Kararimin Tescil ve Ilan

Yonetim organi tiir degistirme planini genel kurula sunar. Tiir degistirme karari
asagidaki nisaplarla alinir (TTK m.189/1):

e Kanunun 421’inci maddesinin besinci fikrasinin (b) bendi hiikmii sakli
olmak sartiyla, anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde,
esas veya cikarilmis sermayenin licte ikisini karsilamasi sartiyla, genel
kurulda mevcut oylarin tigte ikisiyle;

e Limited sirkete doniistirme halinde, ek 06deme veya kisisel edim
yukiimliiliigii dogacaksa tiim ortaklarin onayiyla;

e Bir sermaye sirketinin bir kooperatife doniismesi halinde tiim ortaklarin
onayiyla;

e Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte iicline sahip bulunmalari
sartiyla, ortaklarin dortte ii¢liniin karariyla;

e Kooperatiflerde;
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o Ortaklarin en az iicte ikisinin temsil edilmeleri sart1 ile, genel kurulda
mevcut oylarin ¢gogunluguyla,

o Ek 6deme, diger kisisel edim yiikiimliiliikleri veya kisisel sorumluluk
getiriliyorsa  veya bu  yikiimlilikler veya sorumluluklar
genisletiliyorsa, kooperatifte kayitli ortaklarinin iigte ikisinin olumlu
oyuyla,

o Kollektif ve komandit sirketlerde tiir degistirme plam biitiin ortaklarin
oybirligiyle onanir. Ancak, sirket s6zlesmesinde ortaklarin tiimiiniin {icte
ikisinin olumlu oyuyla bu kararin alinabilecegi ongortlebilir.

Yonetim organi tiir degistirmeyi ve yeni sirketin s6zlesmesini tescil ettirir. Tiir
degistirme tescil ile hukuki gegerlilik kazanir. Tiir degistirme karar1 Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan edilir (TTK m.189/2).

e Alacaklarin ve Cahsanlarin Korunmasi

Ortaklarin kisisel sorumluluklar1 hakkinda 158’inci ve is sozlesmelerinden
dogan borglar hakkinda 178’inci madde uygulanir (TTK m.190).

2.3.7. Birlesme, Boliinme ve Tiir Degistirmede Pay Sahibini Koruyucu Ortak
Hiikiimler

e Ortaklik Paylarinin ve Ortakhk Haklarinin incelenmesi

Birlesmede, boliinmede ve tiir degistirmede ortaklik paylarinin ve ortaklik
haklarmnin geregince korunmamis veya ayrilma karsiliginin uygun belirlenmemis olmasi
halinde, her ortak, birlesme, boliinme veya tiir degistirme kararimin Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay iginde, s6z konusu islemlere katilan
sirketlerden birinin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden, uygun

bir denklestirme akgesinin saptanmasini isteyebilir (TTK m.191/1). Davact ile aymi
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hukuki durumda bulunmalar1 halinde, mahkeme karari, birlesmeye, boliinmeye veya tiir
degistirmeye katilan sirketlerin tiim ortaklart hakkinda da hiikiim dogurur (TTK
m.191/2).

e Birlesmenin, Boliinmenin ve Tiir Degistirmenin Iptali ve Eksikliklerin

Sonuclari

134 ila 190’mc1 maddelerin ihlali halinde, birlesme, boliinme ve tiir degistirme
kararina olumlu oy vermemis ve bunu tutanaga gecirmis bulunan birlesmeye,
boliinmeye veya tiir degistirmeye katilan sirketlerin ortaklari; bu kararin Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay iginde iptal davasi agabilirler. ilanin
gerekmedigi hallerde siire tescil tarihinden baglar (TTK m.192/1).

e Sorumluluk

Birlesme, boliinme veya tiir degistirme islemlerine herhangi bir sekilde katilmis
bulunan biitiin kisiler sirketlere, ortaklara ve alacaklilara karsi kusurlar ile verdikleri
zararlardan sorumludurlar. Kurucularin sorumluluklart saklidir (TTK m.193/1).

e Ticari Isletme ile ilgili Birlesme ve Tiir Degistirme

Bir ticari isletme, bir ticaret sirketiyle, onun tarafindan devralinmak suretiyle
birlesebilir. Bu halde devralan ticaret sirketinin tiirtine gére 138 ila 140, 142 ila 158 ve
ortak hiikiimlere iligkin 191 ila 193’lincii madde hiikiimleri kiyas yoluyla uygulanir
(TTK m.194/1). Bir ticari isletmenin bir ticaret sirketine doniismesi halinde 182 ila 193
iincii maddeler kiyas yoluyla uygulanabilir (TTK m.194/2). Bir ticaret sirketinin bir
ticari isletmeye doniistiiriilebilmesi i¢in, s6z konusu ticaret sirketinin paylarimin tiimii,
ticari isletmeyi isletecek kisi veya kisiler tarafindan devralinmali ve ticari isletme bu

kisi veya kisiler adina ticaret siciline tescil ve ilan edilmelidir. Bu halde, ticari isletmeye
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doniistiiriilen ticaret sirketi, bir kollektif veya komandit sirket ise mezkar? ticaret
sirketinin borglarindan, ticari isletmeyi isletecek kisi ve kisiler ile ticaret sirketinin eski
ortaklart da 264’iincii maddedeki zamanasimi siiresince sifatlarina goére miiteselsilen
sorumlu olurlar. Doniistiirmeye bu Kanunun 264 ild 266°’nc1 maddeleri de uygulanir

(TTK m.194/3).

3.DENETIM UYGULAMALARINA iLiSKiN DUZENLEMELER

3.1. Denetim Ile Tlgili Genel Bilgiler

Muhasebe ve denetim birbirleriyle iliski iginde iki kavramdir. Ciinki
muhasebesiz denetim olmaz. Denetimin gerekliligi, muhasebenin de gerekliligini
beraberinde getirir. Muhasebesiz denetleme dayanaksiz; denetimsiz muhasebe ise
saglamasizdir  (http://www.makalemarketi.com/is-dunyasi/mali-hukuk/3083-yeni-turk-
ticaret-kanunu-denetim-mecburiyeti-ve-denetimin-onemi-a-turleri.html, 20.04.2013).

Mubhasebe, denetlemenin temel dayanagi; denetleme ise, muhasebenin yasalara,
kurallara, ilkelere ve yontemlere uygunlugunun saglanmasidir. Muhasebe denetimi,
muhasebenin eksiklerini ve aksayan yonlerini ortaya ¢ikaran bir fonksiyon
iistlenmektedir (Erdogan, 2002:54).

Giliniimiizde mali piyasalarda gliven ortaminin saglanmasi ve siirdiiriilebilmesi
icin gerekli olan seffafligin saglanmasinda bagimsiz denetimin Onemi gittikge
artmaktadir. Bu nedenle bagimsiz denetimin etkinligi ve uluslararasi standart ve etik
kurallara uygun olarak gerceklestirilmesi mali piyasalar acisindan 6nem arz etmektedir
(Acar ve Senal, 2011:34).

Isletmelerin biiyiik dlcekli hale gelmeye baslamasi ve faaliyetlerinde meydana

gelen  karmagiklik  beraberinde  igletmelerin  muhasebe  sistemlerinin  de

%2 S6zii gegen, zikredilen.


http://www.makalemarketi.com/is-dunyasi/mali-hukuk/3083-yeni-turk-ticaret-kanunu-denetim-mecburiyeti-ve-denetimin-onemi-a-turleri.html
http://www.makalemarketi.com/is-dunyasi/mali-hukuk/3083-yeni-turk-ticaret-kanunu-denetim-mecburiyeti-ve-denetimin-onemi-a-turleri.html
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karmasiklasmasina neden olmaktadir. Muhasebe verilerinde meydana gelen bu
karmagiklik isletmenin finansal tablolarina ve muhasebe bilgilerine olan giivenilirlik
derecesini olumsuz ydnde etkilemektedir. Isletmelerin gelisen ve degisimi gerektiren
ekonomik kosullar nedeniyle giderek biiylimesi beraberinde dogru ve giivenilir bilgilere
olan ihtiyact da arttirmaktadir. Bu ihtiyacin artmast bagimsiz dis denetim
uygulamalarinin da daha fazla 6nem kazanmasina neden olmustur (Ersoy ve Dénmez,
2009:1).

Uygulayicilar ~ muhasebe  kavram, standart ve  ilkelerine  Ozen
gostermemektedirler. Oysa finansal muhasebe bilgilerinin dogruluk ve giivenilirlik
Olgiitleri bunlardan olusmaktadir. Dolayisiyla, tiretilen muhasebe bilgileri ve finansal
tablolar vergi endisesi ile hazirlanmig, devlet disindaki isletme g¢evrelerine hitap
etmeyen, isletme sahibi ve yoneticilerin yonetsel kararlar vermesinde kullanilmayan
bilgiler haline donlismektedir (Argun ve Biger, 2009:364).

Enron, WorldCom, Adelphia ve Parmalat Gibi skandallarin ortaya ¢ikmasi ile
birlikte, denetim firmalarinin, denetim siirecindeki fonksiyonlarini tam olarak yerine
getirmedikleri goriilmektedir. Bu skandallar incelendiginde, denetgilerin, denetim
standartlarin1 yanhs uyguladigi ve yorumladigi, yanlis denetim raporlar1 hazirladiklar
tespit edilmistir. Tiim bu gelismeler ve sermaye piyasalarina olan giiveninin yeniden
tesisi amactyla kamunun bir takim diizenlemeler yapmasi zorunlu hale gelmistir. S6z
konusu diizenlemelerin temel odagi ise bagimsiz denetim alan1 olmustur (Acar ve Senal,
2011:34).

Bagimsiz denetimin daha kaliteli ve yeterli giivenilirlikte yapilmasini teminen,

bagimsiz denetim standartlarinin kalitesinin arttirilmasi ¢alismalarmin yan sira, yeni
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gozetim ve denetim mekanizmalar tasarlanmis ve bagimsiz denetim faaliyetinin siki bir
denetim altinda olmasi genel tercih konusu olmustur.(Senal, 2011:2).

Asagida listelenen denetim alanlar1 agisindan 1987 yilindan 2012 yilina kadar
Tirkiye’de bagimsiz denetim mesleginin tarihsel gelisim siireci diizenlenmistir (Sanl

ve Ozbirecikli, 2012:4):

Maliye Bakanlig1 tarafindan istenen denetim;
o Tiirkiye’de muhasebe ve denetim mesleklerinin Kurumsallagmasi

(1989)

SPK tarafindan istenen denetim (1987);
o Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (1999)
o Tekdiizen hesap plan1 (1992)
o Sigorta Denetleme Kurulu ve Sigorta Sirketlerinin Bagimsiz

Denetimi (1994)

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu(BDDK) (1999)

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu(EPDK) ve Enerji Piyasasinda Bagimsiz

Denetim (2001)

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na gore istenen denetim (2013).

TTK tamamlayici nitelikte olan ve AB Sirketler Hukuku faslinin kapanis sartlari
arasinda yer alan “bagimsiz denetimin gozetimi” konusu, 660 sayili KHK ile
diizenlenmis ve bu KHK 02.11.2011 tarihinde yiiriirliige girmistir. Anilan KHK ile
muhasebe ve denetim standartlarini belirleyip yayimlamak, bagimsiz denetim kurulus-
lari1 ve bagimsiz denetgileri yetkilendirmek, sicile kaydetmek ve bunlarin faaliyet ve
caligmalarini denetlemek ve kamu gozetimini yapmak iizere Kamu G6zetimi, Muhasebe

ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) olusturulmustur. Yapilan diizenleme ile SPK,
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BDDK, EPDK ve Hazine Miistesarliginin ilgili olduklar1 sektdrlerde yapmakta
olduklar1 bagimsiz denetime iliskin gorev ve yetkiler tamamen sona erdirilmis ve bu
gorev ve yetkiler yeni olusturulan kuruma devredilmistir (Yavuz, 2011:160).

Calismanin bu bodliimiinde denetimle ilgili genel bilgiler verildikten sonra
TTK’da bagimsiz denetim ile ilgili yer alan diizenlemeler agiklanmaya ¢alisilmistir.
3.1.1. Denetimin Tanim

Tirk Dil Kurumu tarafindan denetleme: Kamu ya da 6zel bir kurulusa iliskin
bilgilerin 6nceden belirlenmis Olgiitlere uygunlugunun saptanmast ve rapor edilmesi
amaci ile bir uzman birimi tarafindan kanit toplama ve degerlendirme siireci olarak
tanimlanmaktadir(http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_bts&arama=Kkelime&g
uid=TDK.GTS.517bb4e86a80a7.70584058,21.04.2013). Denetimin, asagida
gorecegimiz kisimlardaki amagclarin gergeklestirilebilmesi i¢in tarafsiz, diirlist ve
bagimsiz bir sekilde yapilmasi gerekmektedir.

SPK tarafindan 27.07.2006 tarih ve 26241 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
‘Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda’ teblige gore;
Bagimsiz denetim: Isletmelerin kamuya agiklanacak veya kurulca istenecek yillik
finansal tablo ve diger finansal bilgilerinin, finansal raporlama standartlarina uygunlugu
ve dogrulugu hususunda, makul giivence saglayacak yeterli ve uygun bagimsiz denetim
kanitlarinin elde edilmesi amaciyla bagimsiz denetim standartlarinda ongoriilen gerekli
tim bagimsiz denetim tekniklerinin uygulanarak, defter, kayit ve belgeler lizerinden
denetlenmesi ve degerlendirilerek rapora baglanmasi seklinde tanimlanmaistir.

Bu tanimda dikkat ¢ekilmesi gereken ii¢ dnemli unsur vardir (Bayram, 2011:4-

6):


http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_bts&arama=kelime&guid=TDK.GTS.517bb4e86a80a7.70584058,21.04.2013
http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_bts&arama=kelime&guid=TDK.GTS.517bb4e86a80a7.70584058,21.04.2013
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Bunlardan birincisi dis denetimin onceden Dbelirlenmis olgiitlere
dayanmasidir. Bu Olgiitler denetcinin bilgileri degerlendirecegi standartlardir.
Isletmeler ekonomik faaliyetlerini siirdiirdiikleri farkli g¢evrelere ya da yonetim
amagclarina gore finansal tablo ve diger bilgilerini hazirlarlar. Denetimde kullanilacak
standartlar denetimin amacina gore degismektedir.

Ikinci 6nemli unsur bagimsizhk ilkesidir. Yapilan denetimin degeri denetim
raporunu kullanan kisilerin denet¢inin bagimsizligina olan giivenlerine baglidir. Bir¢ok
farkli mali tablo okuyucusunun bagimsiz denet¢i raporu istemesinin nedeni tarafsiz ve
giivenilir bir bakis agisina duyduklart ihtiyactir. Denetgi gerek kamit toplarken ve
gerekse topladigl kanitlar1 degerlendirirken 6nyargidan uzak, tarafsiz ve uzman bir kisi
Gibi hareket etmelidir.

Diger bir 6nemli unsur da denetim standartlarina uyumdur. Globallesen is ve
sermaye piyasalar tiim diinyada ortak kullanilan ve tam benzerlik gdsteren denetim
standartlarin1 gelistirme konusunda giiclii bir egilim i¢indedirler. Bu ¢ercevede denetci
cesitli otoriteler tarafindan yayimlanmis olan denetim ilkeleri ve standartlarina uymak
zorundadir.

3.1.2. Ulasilmak Istenen Amaca Gore Denetim Tiirleri

Ulasilmak istenen amaca gore denetim tiirlerini; faaliyet denetimi, uygunluk
denetimi ve finansal tablo (muhasebe) denetimi olmak iizere {i¢ grupta
siniflandirabiliriz.
3.1.2.1. Faaliyet Denetimi

Faaliyet denetimi; bir orgiitiin tamaminin veya bir biriminin faaliyetlerinin etkin
ve verimli calisip calismadigiyla ilgilenen denetim tiiriidiir. Bu denetim tiiriinde

denetimin konusunu bir 6rgiit veya orgiitiin bir boliimiiniin faaliyet sonuglar1 teskil eder.
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Konuyu isletmeler agisindan ele alirsak, isletmenin faaliyet sonuglar1 veya iiretim,
pazarlama gibi bir boliimiiniin sonuclar1 denetimin konusunu teskil eder. Onceden
belirlenmis Olgiitler ise isletmenin veya bir bolimiiniin amaglari, planlanmis biitceleri
Gibi performans 6lgiitleridir (Yilanci, 2012:5).
3.1.2.2. Uygunluk Denetimi

Uygunluk denetimi, kisilerin yapmis olduklar1 islemlerin veya faaliyetlerin bir
otorite veya iist yonetim tarafindan belirlenmis kural veya diizenlemelere uyumunun
test edilmesidir. Bu denetim tiiriinde denetimin konusunu bir 6rgiit icerisindeki veya
bireysel olarak kisilerin yapmis oldugu islemler veya faaliyetler olusturur. Onceden
belirlenmis Olgiitler ise devletin koydugu yasalar, yonetmelikler, tiiziikler olabilecegi
gibi bir orgiitiin ist yonetiminin belirledigi politikalar, yontemler veya kurallar olabilir.
Konuyu isletme agisindan oOrneklendirdigimizde, uygunluk denetiminde denetimin
konusunu isletmede calisan kisilerin yapmis olduklari islemler veya eylemler olusturur
(Yilanci, 2012:5).
3.1.2.3. Finansal Tablo (Muhasebe) Denetimi

Finansal tablo denetimi, isletmenin finansal tablolarinin genel kabul gérmiis
muhasebe kavram ve ilkelerine uygunlugunun tarafsiz olarak incelenmesi ve sonuglarin
bir raporla iletilmesi siirecidir. Finansal tablo denetiminde denetimin konusunu
isletmelerin diizenledigi finansal tablolar olusturur. Onceden belirlenmis dlgiitler ise
genel kabul gérmiis muhasebe kavram ve ilkeleri ile bunlarla ilgili ulusal ve uluslararasi
standartlardir (Y1ilanci, 2012:5).
3.1.3. Denetimin Uygulanma Zamanina Gore Denetim Tiirleri

Bu acgidan denetim, devamli denetim, ara denetim ve son denetim

caligmalarindan olusmaktadir.
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3.1.3.1. Devamh Denetim

Devamli denetim, denetim calismasi yapilan isletmenin muhasebe siirecindeki
islemlerin biitlin yi1l boyunca denetlenmesi ve gerekli diizeltmelerin yapilmasi
seklindeki denetimdir. Bu tiir denetimler genellikle i¢ denetciler tarafindan yapilir
(Bakir, 2003:22).
3.1.3.2. Ara Denetim

Ara denetim, isletme faaliyetlerinin belirli araliklarla denetlenmesi islemidir. Bu
tiir denetimde yilin belirli donemlere ayrilmasi (ii¢ aylik, alt1 aylik gibi) ve bu donemler
itibariyle hesaplara ait sonuglarin denetlenmesi s6z konusudur (Bakir, 2003:23).
3.1.3.3. Son Denetim

Son denetim, isletme faaliyetlerinin hesap donemi sona erdikten sonra
denetlenmesi islemidir. Esas denetim olarak da adlandirilan bu tiir denetimlerde, hesap
donemi heniiz kapatilmadan denetim caligmalar1 baslatilmakla beraber, agirlikli olarak
denetim calismalar1 hesaplar1 kapatildiktan sonra yapilir (Bakir, 2003:23).

3.1.4. Denetci ve Tiirleri

Denetci, denetim c¢alismalarin yiiriiten, meslekle ilgili bilgi ve tecriibeye sahip,
caligmalarinda bagimsiz davranabilen ve meslegin gerektirdigi ahlaki sartlari tasiyabilen
kisilerdir (Bakir, 2003:23).

Bagimsiz denetim kuruluslar1 ve bagimsiz denetgiler; denetledikleri finansal
tablo, bilgi ve raporlara iligskin olarak hazirladiklar1 bagimsiz denetim raporlarmin
denetim standartlarina aykiri olmasi ile bu raporlardaki yanlis, eksik ve yaniltici bilgi ve
kanaatler nedeniyle dogabilecek zararlardan hukuken sorumlu tutulmustur (Yavuz,

2011:160).
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TTK denetlemeye iligkin olarak denetgiligi bir meslek olarak yapilmasi gerek-
tigini diizenlemistir. Denetginin goriist ilgili taraflar arasinda gegerli ve dogru bilgiler
olarak kabul edilir. Bu bilgilere giivenen yatirimcilar saglikli karar vermis sayilirlar. Bu
bakimdan denetgiler, isletmelerde yonetimin iddialar1 ile genel standartlar
karsilastirirken ¢ok dikkatli olmak zorundadir. Ilkelerden sapmalar varsa bunlar
raporlarda belirtilmelidir (Yildirim, 2011:44).
3.1.4.1. Bagimsiz Denetciler

Bagimsiz denetgi, orgiitle baglantis1 olmayan kendi adina muhasebe denetimi
yapmakla gorevli bir serbest meslek erbabidir. Genel denetimin taniminda denetimin
“tarafsiz kanit toplayarak™ yapilmasina vurgu yapilmistir. Her ne kadar i¢ denetgiler
veya kamu denetcileri de denetimlerini tarafsiz bir bigimde kamt toplayarak yerine
getirseler de bir orglite bagimli olmalar1 tarafsizlik konusunda dis denetgiler kadar
duyarli ve basarili olmamalarina sebep olabilir. Tanimdaki bagimsizlik veya tarafsizlik
gercek anlamda dis denetciler icin s0z konusudur
(http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%?20turleri.pdf,
25.04.2013).

Bagimsiz denetim, klasik anlamda denet¢inin (murakibin) alternatifi degildir;
zira bagimsiz denet¢i bir sirket orgami olmadigir gibi, azlik haklarinin hayata
gecirilmesinde de bir rol ilstlenmez, ayrica bagimsiz denetimin mahiyeti, klasik
anlamda denetginin yiirtttigl sirket i¢i faaliyete ¢ok uzak bir mesleki faaliyettir.
Bagimsiz denetci, sirketin finansal diizeninin parametrelerini, isletmeden tamamen
bagimsiz bir bigimde uzman sifatiyla belirli standartlar 1s181nda smayan bir meslek

mensubudur (Deloitte?®, 2011:16).

% Uluslar arasi Yatinm ve Danismanhk Sirketi


http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%20turleri.pdf
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3.1.4.2. i¢c Denetciler

Bir orgiitiin kendi elemanlar1 olan i¢ denetgiler orgiitiin kendi i¢ kontrollerinin
gelistirilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgilidirler. Konuyu isletme boyutuyla agiklayacak
olursak, i¢ denetci isletmenin kendi elemamdir. i¢ denetciler, isletme icerisinde tepe
yonetime bagli i¢ denetim boliimii olarak adlandirilan birimin elemanlari olarak kurmay
bir gorev iistlenirler. Bu bolim, denetimini yapacagi isletmenin diger fonksiyonel
boliimlerinden (iiretim, pazarlama, finans vb. ) bagimsiz olarak orgiitlenir. I¢c denetim
boliimii, 1¢ kontrol ortami, risk degerleme bilgi-iletisim ve kontrol eylemleriyle ilgili
tepe yonetime danisma ve giivence hizmeti veren kurmay bir birimdir. i¢ denetciler
baska bir ifade ile i¢ kontrol sistemiyle ilgili yonetime yardimci olan Kkisilerdir.
Dolayisiyla ihtiyaca gore, faaliyet denetimi veya uygunluk denetimi yapabilirler
(http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%20turleri.pdf,
24.04.2013).

Ic kontrol, isletmelerin yonetim kurulu, yonetimi ve calisanlari tarafindan
olusturulan hedeflerin basariya ulagsmasini saglayan bir siirectir ve risk yonetiminin
vazgegilmez bir pargasidir. Giinlimiizde de pek ¢ok isletme i¢ kontrol ve kurumsal risk
yonetimi icin rehber diizenlemeleri uygulamaktadir. Ornegin, COSO?*’nun i¢ kontrol ve
kurumsal risk yOnetimi gerceveleri veya ISO 31000 standardi ilk akla gelenlerdir
(http://www.cgscenter.org/doc/UFRS%20ve%20T TK%27n%C4%B1n%20Getirdikleri_
%C3%962el%20B%C3%BClten.pdf, 23.04.2013).
3.1.4.3. Kamu Denetcisi

Kamu kurumlarinda goérev yapan denetgiler kamu denetcisi olarak adlandirilir.

Kamu denetgileri hem orgiit icinden hem de orgiit disindan gorevli kisiler olabilirler.

# Mali Raporlamalarin kalitesini arttirmaya yonelik ¢aliSmalar yapmak iizere 1985 yilinda Amerika’ da
kurulmus kurumsal risk yonetimi ve i¢ kontrol konularinda pek ¢ok standarda kaynaklik eden kurulustur.
Agilimi; committee of sponsoring organisations.


http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%20turleri.pdf
http://www.cgscenter.org/doc/UFRS%20ve%20TTK%27n%C4%B1n%20Getirdikleri_%C3%96zel%20B%C3%BClten.pdf
http://www.cgscenter.org/doc/UFRS%20ve%20TTK%27n%C4%B1n%20Getirdikleri_%C3%96zel%20B%C3%BClten.pdf
https://eksisozluk.com/?q=committee+of+sponsoring+organisations
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Ornegin iiniversitelerin kendi biinyelerinde c¢alisan i¢ denetgiler oldugu gibi
Universiteleri kendi biinyeleri disindan bir kamu denetgisi olan Sayistay denetgileri
denetlemektedir. Ancak kamu denetcilerinin ister orgiit biinyesinde isterse orgiit disinda
olsunlar yaptiklar1 isler genellikle uygunluk denetimidir. Zaman zaman faaliyet
denetimi ve finansal tablolar denetimi de yaparlar. Ancak dis denetgilerin veya bagimsiz
denetgilerin yaptig1 bi¢gimde bir finansal tablo denetimi veya muhasebe denetimi
yapmazlar. Ciinkii kamu denet¢ilerinin amaci kamuya agiklanacak bir rapor diizenlemek
degildir.  Elde  ettikleri  sonuglar sadece  Ust  yoneticilere  1iletirler
(http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%?20turleri.pdf,
24.04.2013).

3.1.5. Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlar:

Her meslekte oldugu gibi denetim mesleginde de denetgilerin uymalar1 gereken
bazi ilke ve kurallara gerek vardir. Siirdiiriilen denetim c¢alismalarin kalitesini kontrol
altinda tutabilmek amaciyla bazi standartlar olusturulmustur. Bu standartlarin tiimiine
‘Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlar1’ adi1 verilmektedir. Bu standartlarin temel
ozellikleri asagida siralanmistir (Bozkurt, 2000:35);

e Standartlarin amaci1 denetim ¢aligsmalarmin kalitesini  {ist diizeyde

tutabilmektir.

e Bu standartlar denetgilerin niteliklerini, sorumluluklarini, yapmalar1 gereken
caligmalarin neler olmasi gerektigini genel diizeyde belirleyen kurallar
toplulugudur.

e Standartlar denetgilere yol goOstermeyi amaglayan kilavuzlardir. Bu
nitelikleriyle kisitlayici 6zellige sahip degildir. Denetim ¢aligsmalarinda

uyulmasi gereken asgari standartlar olma 6zelligine sahiptirler.


http://archive.ismmmo.org.tr/docs/yayinlar/kitaplar/130/2%20denetim%20turleri.pdf
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Genel kabul gérmiis denetim standartlari ii¢ gruptan olusmaktadir. Bunlar;

e Genel Standartlar,

e (Calisma Alami Standartlari,

e Raporlama Standartlaridir.

Asagidaki alt basliklarda genel kabul gdérmiis denetim standartlarini olusturan
genel standartlar, caligsma alan1 standartlar1 ve raporlama standartlari agiklanmustir.
3.1.5.1. Genel Standartlar

Genel standartlar denet¢inin kisisel nitelikleri ve calismasi ile ilgilidir. Bu
standartlar denet¢inin uzmanligmi, bagimsizligini ve mesleki davranigini dlgtiigii gibi,
denet¢inin caligma alanina ve raporlamasina da etki eder. Bu gruba giren denetim
standartlar1 sunlardir (Akbiyik, 2005:53);

1. Mesleki egitim ve yetkinlik

2. Bagimsizlik

3. Mesleki 6zen ve titizlik
3.1.5.2. Calisma Alam Standartlari

Genel kabul gormiis denetim standartlarinin ikinci grubu olan calisma alani
standartlari, denetim caligsmasi sirasinda denet¢inin uymak zorunda oldugu kurallardir.
Bu grupta ii¢ standart yer alir (Akbiyik, 2005:58);

e Denetimi planlama ve gozetim standardi,

e Ic kontrol sistemi hakkinda bilgi edinme standardi,

e Yeterli ve giivenilir kanit toplama standardi.
3.1.5.3. Raporlama Standartlari

Yapilan denetimin en somut gostergesi diizenlenmis bulunan ‘Denetim

Raporlar’dir. Diizenlenen denetim raporlari, denetimi yapan denet¢inin mesleki
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caligmasinin bir iirlinii olmakla beraber, hukuki olarak hem denet¢inin kendini, hem de
denetimini yaptig1 isletmenin kendisini baglayan ve mali tablo kullanicilarini
bilgilendiren, karara varmalarinda yardimci olan raporlardir. Raporlama standartlar
dort gruptan olusmaktadir (Akbiyik, 2005:58). Bunlar;

¢ Genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygunluk standard,

¢ Genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerinde degismezlik standardi,

e Mali tablolarda aciklama standardi,

e  (Goriis bildirme standardi, seklindedir.

3.2. 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nda Denetim fle Tlgili

Diizenlemeler

Yeni TTK, tilkemiz ticari hayati i¢in 6nemli bir degisim siirecini baslatacak,
yenilik¢i niteligi ile yonetim ve denetim adina ciddi sonuglar doguracaktir (Aygoren ve
Kurtcebe, 2010:7).

Denetleme faaliyetinin, denetcilik mesleginin gerekleriyle meslek etigine uygun
bir sekilde ve 6zenle gerceklestirilecegi, sirketin ve toplulugun, malvarliksal ve finansal
durumunun diirlist resim ilkesine uygun olarak yansitilip yansitilmadiginin,
yansitilmamigsa sebeplerinin, diiriistce belirtecek sekilde yapilacagi ve denetim
raporunun bu ilkelere gore hazirlanacagi 398. madde’de belirtilmistir. Bu denetlemenin
vergi denetimini icermedigi ancak vergi denetimine yardimci ve destekgi olacagi madde
gerekcesinde belirtilmistir (Haftaci ve Badem, 2011:13).

Kanunun 397. ile 406. maddeleri bagimsiz denetim konularina ayrilmistir. 397.

maddeye gore denetim genel olarak su konular1 kapsamaktadir (Coskun, 2011:2);
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e Anonim sirketin ve sirketler toplulugunun finansal tablolar1 denetgi
tarafindan, uluslararast denetim standartlari(UDS) ile uyumlu Tirkiye
Denetim Standartlari(TDS)’na gore denetlenir.

e Yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgilerin,
denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip
yansitmadigl da denetim kapsami i¢indedir.

¢ Denetcinin denetiminden gegmemis finansal tablolar ile yonetim kurulunun
yillik faaliyet raporu diizenlenmemis hiikmiindedir.

TTK’da 6335 Sayili Kanun ile yapilan degisiklikle; denetime iliskin bu boliimde
inceleyecegimiz bircok kanun maddesi ya degistirildi ya da kaldirildi. Bunlarin en
basinda; Bagimsiz denetimin tiim sirketlere degil bakanlar kurulu tarafindan belirlenen
karara gore belli biiyiikliikklere ulasmis sirketlere yapilacagi ve islem denetgiliginin
kaldirilmasidir.

Bu degisikliklere karsin TTK; ticari hayatimiza bagimsiz denetimi getirecek
olmasi, diinya piyasalarindaki rekabetle bas edebilecek, kurumsallasmasini tamamlamis,
giiclii stirdiirtilebilir sirketler olusturabilmek ve kayit altinda bir ekonomik yasami
hayata gegirebilmek agilarindan hala 6nemli bir misyona sahip (Arikan, 2012:10).

3.2.1. Denetime Tabi Olacak Sirketler

TTK 397. madde 4. fikra uyarinca; bagimsiz denetime tabi olacak sirketlerin,
Bakanlar Kurulu tarafindan yayimlanacak olan karar’da belirlenecek asgari sartlari
tastyan sirketler oldugu anlasilmaktadir.

Bakanlar Kurulu tarafindan 23 Ocak 2013 tarih ve 28537 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan ‘Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine

Dair Karar’ 3. madde 1. fikraya gore;
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Tek bagina veya bagli ortakliklar1 ve istirakleriyle birlikte asagidaki ii¢ dl¢iitten
en az ikisini saglayan sirketler bagimsiz TTK ve 660 Sayili KHK (Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda KHK)
hiikkiimleri cercevesinde denetime tabi tutulmustur. Ilgili olgiitler su sekilde
belirlenmistir:

1. Aktiftoplami 150 Milyon ve iistii Tiirk Lirast,

2. Yillik net satis hasilatt 200 Milyon ve iistii Tiirk Lirasi,

3. Calisan sayis1 500 ve iistii.

Anilan bu madde hiikiimleri ¢er¢evesinde bagimsiz denetime tabi olacak sirketler
belirlenmis olup ayrica kararin Ek-(I)’de yer alan sirket gesitlerinin ise higcbir sart
aramadan dogrudan olarak bagimsiz denetime tabi olacag: belirtilmistir. Ayrica anilan
Karar’in uygulamaya iliskin esaslar boliimii 4. maddesinde; bagimsiz denetime tabi
olma sartlar1 ve bagimsiz denetime tabi olup ta denetimden ¢ikma sartlari belirtilmistir.
Buna gore;

e Sirketler, bu kararda belirtilen ti¢ Olgiitten en az ikisinin sinirlarini art arda
iki hesap doneminde asmalart1 durumunda miiteakip hesap doneminden
itibaren bagimsiz denetime tabi olurlar. Bagimsiz denetime tabi sirketler, s6z
konusu ol¢iitlerden en az ikisine ait sinirlarin art arda iki hesap doneminde
altinda kalmalar1 ya da bir hesap doneminde s6z konusu dlgiitlerden en az
ikisinin smirlarinin  yiizde yirmi veya daha fazla altinda kalmalar1
durumunda, miiteakip hesap doneminden itibaren bagimsiz denetim
kapsamindan ¢ikarilirlar.

Kararin 3. madde 2. fikrasina gore; Ek-(II) sayili liste kapsaminda yer alan

sirketler (tek basina veya bagl ortakliklart ve istirakleri ile birlikte listede belirtilen
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sinirlamalar dikkate alinarak), TTK ile 660 sayili KGK’nin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ger¢evesinde bagimsiz denetime tabi olacaktir.
Kararin 3. madde 3. fikrasina gore; Ek-(I) sayili liste kapsaminda yer alan
sirketler hari¢ olmak iizere, Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda Kanuna tabi
kuruluslar ile, ek-(Il) sayili listenin yedinci sirasi kapsamina giren kuruluslar harig
olmak tizere sermayesinin %50 ve daha fazlasi Devlete, il 6zel idarelerine, kanunla
kurulmus vakiflara ve diger kamu kurum ve kuruluslarina ait olan sirketler bu Kararin
kapsami disindadir.
Kararin 4. madde 2. fikrasina gore; Bu Kararda belirtilen ti¢ olgiitten ikisinin
asilip asilmadiginin belirlenmesinde;
e Sirketin aktif toplami ve yillik satis hasilati bakimindan son iki yila ait
finansal tablolar,
e (Calisan sayist bakimindan ise son iki yildaki ortalama ¢alisan sayisi dikkate
aliacaktir.
Ilgili kararin Ek-I ve EK-II’de yer alan sirketler gruplar asagida ayrintili olarak
acgiklanacaktir.
Ek-(I) Sayih Liste:
1) SPK uyarinca SPK’nin diizenleme ve denetimine tabi sirketlerden;
a) Yatirim kuruluslari,
b) Kolektif yatirim kuruluslari,
¢) Portfoy yonetim sirketleri,
¢) Ipotek finansmani kuruluslari,
d) Varlik kiralama sirketleri,

e) Merkezi takas kuruluslari,
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f) Merkezi saklama kuruluslari,

g) Veri depolama kuruluslari,

g) Derecelendirme kuruluslari,

h) Degerleme kuruluslari,

1) Sermaye piyasasi araglar1 bir borsada ve/veya teskilatlanmig diger piyasalarda
islem goéren anonim sirketler.

2) 19.10.2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca Bankacilik Diiz
enleme ve Denetleme Kurumunun diizenleme ve denetimine tabi sirketlerden;

a) Bankalar,

b) Derecelendirme kuruluslari,

c¢) Finansal holding sirketleri,

¢) Finansal kiralama sirketleri,

d) Faktoring sirketleri,

e) Finansman sirketleri,

f) Varlik yonetim sirketleri,

g) Finansal holding sirketleri tizerinde 5411 sayili Kanunda tanimlandig1 sekliyle
nitelikli paya sahip olan sirketler.

3) 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ile 28/3/2001 tarihli ve
4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda faaliyet

gostermekte olan sigorta, reasiirans® ve emeklilik sirketleri.

2 Sigorta sirketlerinin police sattig1 sigortalilardan satin aldigi risklerin bir kismini veya tamanuni bu
konuda uzmanlasmus diger bir sirkete satmasidir.



108

4) Istanbul altin borsasinda iiye olarak faaliyet gdstermesine izin verilen yetkili
miiesseseler, kiymetli madenler aract kurumlan, kiymetli maden tiretimi veya ticareti ile
istigal eden anonim sirketler.

5) 10/2/2005 tarihli ve 5300 sayili Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu
hiikiimleri uyarinca anonim sirket halinde kurulan tarim iiriinleri lisansli depo sirketleri
ile 11.8.1982 tarihli ve 2699 sayili Umumi Magazalar Kanunu hiikiimleri uyarinca
Anonim Sirket seklinde kurulan sirketler.

6) Ulusal karasal, uydu ve kablolu televizyon sahibi medya hizmet saglayici
sirketler.

Ek-(IT) Sayih Liste:

1) Sermayesinin en az % 25'i kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina,
sendikalara, derneklere, vakiflara, kooperatiflere ve bunlarin iist kuruluslarina dogrudan
veya dolayli olarak ait olan sirketlerden asagidaki ii¢ dlgiitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplami kirk milyon ve {istii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satig hasilati elli milyon ve tistii Tiirk Lirast.

¢) Calisan sayisi yiiz yirmi bes ve iistii.

2) Yurt ¢apinda giinliilk olarak gazete yayimlayan sirketlerden asagidaki iig¢
Olciitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplami elli milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satis hasilati yetmis bes milyon ve {istii Tiirk Lirasi.

c¢) Calisan sayis1 yliz yetmis bes ve Ustii.

3) Kaynak tahsisi i¢germeyen yetkilendirme sahibi sirketler ile ¢agri merkezi
sirketleri hari¢c olmak iizere, 15.1.2004 tarihli ve 5070 sayil1 Elektronik imza Kanunu,

5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu ve 6102 sayili Tiirk
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Ticaret Kanununun 1525 inci maddesi kapsaminda Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu denetimine tabi olan sirketlerden asagidaki {i¢ Olgiitten en az ikisini
saglayanlar.

a) Aktif toplami yetmis bes milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satig hasilat1 yliz milyon ve iistii Tiirk Lirast.

¢) Calisan sayisi iki yliz elli ve tstii.

4)20.2.2001 tarihli ve 4628 sayili Elektrik Piyasas1 Kanunu, 18/4/2001 tarihli ve
4646 sayil1 Dogalgaz Piyasast Kanunu, 4.12.2003 tarihli ve 5015 sayili Petrol Piyasasi
Kanunu ve 2.3.2005 tarihli ve 5307 sayili Sivilastirilmis Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasasi
Kanunu ve Elektrik Piyasasi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca
EPDK diizenlemelerine tabi olarak faaliyet gosteren lisans, sertifika veya yetki belgesi
sahibi sirketlerden (4046 sayili Kanun hiikiimlerine tabi kamu iktisadi tesebbiisleri
hari¢) asagidaki {i¢ Olgiitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplam1 yetmis bes milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satis hasilat1 yliz milyon ve iistii Tiirk Lirast.

c¢) Calisan sayist iki yiiz elli ve st

5) Sermaye piyasasi araglar1 bir borsada ve/veya teskilatlanmis diger piyasalarda
islem gormeyen ancak Sermaye Piyasast Kanunu kapsaminda halka acik sayilan
sirketlerden asagidaki {i¢ dl¢iitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplami on bes milyon ve tstii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satis hasilat1 yirmi milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

¢) Calisan sayisi elli ve iistii.

6) Gayri faal olan veya faaliyetleri gecici olarak durdurulan veya iptal edilmis

olan (gerekli ana sozlesme degisiklikleri ve benzeri prosediir islemleri heniiz
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gerceklestirilmemis olanlar dahil) istirak ve sirketler hari¢ olmak {izere, Tasarruf
Mevduati ve Sigorta Fonunun (istirakleri ile miilga 4389 sayili Bankalar Kanunu ve
5411 sayili Bankacilik Kanunu) kapsaminda Fon tarafindan denetimi ve yOnetimi
devralman sirketlerden asagidaki {i¢ dlgiitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplami ytizeli milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satis hasilati iki yiiz milyon ve {istii Tiirk Lirasi.

c¢) Calisan sayisi bes yliz ve iistii.

7) 8.6.1984 tarihli ve 233 sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname kapsaminda faaliyet gosteren kamu iktisadi tesebbiisleri ve bagh
ortakliklar1 ile sermayesinin en az % 50'si belediyelere ait olan sirketlerden asagidaki ii¢
Olgiitten en az ikisini saglayanlar.

a) Aktif toplami kirk milyon ve {istii Tiirk Lirasi.

b) Yillik net satig hasilat1 elli milyon ve iistii Tiirk Lirasi.

¢) Calisan sayis1 yliz yirmi bes ve iistii.

3.2.2. Denetimin Konusu ve Kapsam

TTK’nin 397. ve 398. maddelerinde denetime iliskin genel bilgi verilmis ve
denetimin konusunun ve kapsaminin neler oldugu diizenlenmistir.

397. madde 1. fikraya gore; Bagimsiz denetime tabi olan anonim sirketlerin ve
sirketler toplulugunun finansal tablolar1 denet¢i tarafindan, KGK tarafindan yayimlanan
UDS ile uyumlu TDS’ye gore denetlenecegi belirtilmektedir. Yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarh
olup olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadigi da denetim kapsami icinde oldugu

belirtilmistir.
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Denetime tabi olanlar, hazirlanmis olan finansal tablolarinin denetimden gecip
geemedigini, denetimden ge¢mis ise denetgi goriisiinii ilgili finansal tablonun baslhiginda
acikca belirtmek zorundadir. Bu hiikiim, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icin
de uygulanir. Denetime tabi oldugu halde, denetlettiriimemis finansal tablolar ile
yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, diizenlenmemis hilkmiindedir (TTK m.397/2).
Bu madde hiikmiine gore denetlenmeyen finansal tablolar ve faaliyet raporlar1 higbir
hiikiim ifade etmeyecektir.

Sirketin ve toplulugun finansal tablolar1 ile yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporu, denetleme raporunun sunulmasindan sonra degistirilmisse ve degisiklik
denetleme raporlarini etkileyebilecek nitelikteyse, finansal tablolar ile, birinci fikra
cercevesinde yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu yeniden denetlenir. Yeniden
denetleme ve bunun sonucu, raporda 06zel olarak agiklanir. Denetgi goriisiinde de
yeniden denetlemeyi yansitan uygun eklere yer verilir (TTK m. 397/3).

Bagimsiz denetim, TMS’ye, kanuna ve esas sozlesmenin finansal tablolara
ilisgkin hiikiimlerine uyulup uyulmadiginin incelenmesini de kapsar. Denetleme,
KGK’nin belirledigi esaslar baglaminda, denetgilik mesleginin gerekleriyle etigine
uygun bir sekilde ve Ozenle gerceklestirilir. Denetleme, sirketin ve toplulugun,
malvarliksal ve finansal durumunun diiriist resim ilkesine uygun olarak yansitilip
yansitilmadigini, yansitilmamigsa sebeplerini, diiriistce belirtecek sekilde yapilir (TTK
m.398/1).

Diiriist resim ilkesi 515. maddesinde; Anonim sirketlerin, finansal tablolari,
TMS’ye gore sirketin malvarligini, bor¢ ve yiikiimliiliklerini, 6z kaynaklarini ve

faaliyet sonuglarini tam, anlasilabilir, karsilastirilabilir, ihtiyaglara ve isletmenin



112

niteligine uygun bir sekilde; seffaf ve giivenilir olarak; gercegi diiriist, aynen ve aslina
sadik surette yansitacak sekilde ¢ikarilir olarak agiklanmistir.

Denetim; sirketin finansal tablolarinin ve 397°nci maddenin birinci fikrasi ve
402’nci maddenin ikinci fikrasi ¢ergevesinde yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporunun, toplulugun konsolide finansal tablolarinin ve 397°nci maddenin birinci
fikrast1 ve 402°nci maddenin ikinci fikrasi gercevesinde yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporunun, denetc¢inin denetleme sirasinda elde ettigi bilgilerle uyum iginde
olup olmadigini belirtip agiklayacak sekilde yapilir (TTK m. 398/2).

Toplulugun finansal tablolarinin denetiminden sorumlu olan denetci, toplulugun
konsolide tablolarina alinan sirketlerin finansal tablolarini, 6zellikle konsolidasyona
bagli uyarlamalar1 ve mahsuplar1 inceler (TTK m. 398/3).

Denetci, yonetim kurulunun sirketi tehdit eden veya edebilecek nitelikteki riskleri
zamaninda teshis edebilmek ve risk yonetimini gergeklestirebilmek igin 378’inci
maddede Ongoriilen sistemi ve yetkili komiteyi kurup kurmadigini, bdyle bir sistem
varsa bunun yapisi ile komitenin uygulamalarini agiklayan, ayr1 bir rapor diizenleyerek,
denetim raporuyla birlikte, yonetim kuruluna sunar. Bu raporun esaslart KGK
tarafindan belirlenir (TTK m. 398/4).

3.2.3. Denetgi ile lgili Diizenlemeler

Calismanin bu boliimiinde; Denet¢inin secimi, gorevden alinmasi, denetleme
sOzlesmesinin feshi, denet¢i olabilecekler ve olamayacaklar, sirket yetkililerin denetgiye
kars1 ibraz yiikiimliliigli, denetim raporu, denet¢i goriisili, denetcilerin sorumluluklari ile
denetim sonucunda sirket yetkilileri ile denet¢i arasindaki goriis ayriliklar
incelenecektir. Bu konu basliklari TTK’nin 400. ve 405. maddeler arasinda ele

alimmustir. Asagida ilgili maddeler ayrintili olarak agiklanacaktir.
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3.2.3.1. Denetc¢inin Secimi, Gorevden Alma ve Sozlesmenin Feshi

399. madde 1. fikra’da denetginin secilme sartlar1 agiklanmigtir. Buna gore;
denetgi, sirket genel kurulunca; topluluk denetcisi, ana sirketin genel kurulunca segilir.
Denet¢inin, her faaliyet donemi ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi
bitmeden secilmesi sarttir. Se¢imden sonra, yonetim kurulu, gecikmeksizin denetleme
gorevini hangi denet¢iye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Denet¢iden denetleme gorevinin geri alinma sartlar1 2. fikra’da belirtilmistir.
Buna gore; sadece dordiincii fikrada ongoriildiigi sekilde ve bagka bir denetgi atanmigsa
geri alinabilir.

4. fikra’da ise sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinin baska bir denet¢i atama sartlar1 belirtilmistir. Buna gore;

e Yonetim kurulunun,

e Sermayenin yiizde onunu, halka agik sirketlerde esas veya c¢ikarilmis

sermayenin ylizde besini olusturan pay sahiplerinin,

Istemi iizerine, ilgilileri ve segilmis denetciyi dinleyerek, se¢ilmis denetginin
sahsma iliskin hakli bir sebebin gerektirmesi, 6zellikle de onun tarafli davrandigi
yoniinde bir kuskunun varlig1 halinde, baska bir denetgi atayabilir.

Konsolidasyona dahil olan ana sirketin finansal tablolarimi denetlemek igin
secilen denetci, bagka bir denet¢i se¢ilmedigi takdirde, topluluk finansal tablolarinin da
denetgisi kabul edilir (TTK m. 399/3).

5. fikra’ya gore; ticaret mahkemesinin denetgiyi gérevden alma ve yeni denetciyi
atama davasi, denet¢inin se¢iminin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren

iic hafta iginde agilabilecegi seklinde hiikmii bulunmaktadir. Azligin bu davayi
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acabilmesi i¢in, denet¢inin se¢imine genel kurulda karsi oy vermis, karst oyunu
tutanaga gegirtmis ve se¢imin yapildigi genel kurul toplantisi tarihinden itibaren geriye
dogru en az ii¢ aydan beri, sirketin pay sahibi sifatini tagiyor olmasi sarttir.

Denetcinin secilememesi durumunda yapilmasi gerekenler ilgili maddenin 6.
fikrasinda agiklanmistir. Buna gore; faaliyet doneminin dordiincii ayina kadar denetgi
secilememisse, denetci, yonetim kurulunun, her yonetim kurulu {iyesinin veya herhangi
bir pay sahibinin istemi iizerine, dordiincli fikrada gosterilen mahkemece atanir. Aym
hiikiim, secilen denet¢inin gorevi red veya soOzlesmeyi feshetmesi, gorevlendirme
kararinin iptal olunmasi, butlan1 veya denetginin kanuni sebeplerle veya diger herhangi
bir nedenle gorevini yerine getirememesi veya gorevini yapmaktan engellenmesi
hallerinde de uygulanir.

Denet¢inin mahkeme tarafindan atanmasi durumunda, emsal dikkate alinarak,
ticreti ile muhtemel giderler i¢in mahkeme veznesine yatirilmasi gereken 6n ddeme
mahkemece belirlenir. Bunlara ii¢ is giinii i¢ginde itiraz edilebilir (TTK m. 399/7).

8. fikra’da denetcinin denetleme s6zlesmesini, hakli sebeplere dayanarak
feshetme sartlar1 belirtilmistir. Buna gore; denet¢i denetleme sdzlesmesini, sadece hakl
bir sebep varsa veya kendisine karsi gorevden alinma davasi agilmissa feshedebilir.
Gortis  yazisinin  igerigine iligkin fikir ayriliklar1 ile denetlemenin sirketce
sinirlandirilmis olmas1 veya goriis yazist vermekten kaginma hakli sebep sayilamaz.
Denetcinin sozlesmeyi feshi yazili ve gerekgeli olmalidir. Denet¢i fesih tarihine kadar
elde ettigi sonuglar1 genel kurula sunmakla yiikiimliidiir; bu sonuglar 402°nci maddeye
uygun bir rapor haline getirilerek genel kurula verilir.

399. madde 8. fikra madde gerekgesinde denetcinin iddia edebilecegi hakli

sebepler siralanmistir. Buna gore hakli sebepler;
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e Calisma sartlarinin miisait olmamasi,

e Ucret ve giderlerin zamaninda 6denmemesi,

e Denetcinin denetleme gorevini yerine getirmesini engellemesi,

Seklinde siralanmistir. Denet¢i yukarida yazili sebepler disinda denetleme
gorevini yapmamasi i¢in bagka bir sebep ileri siiremez.

Denetci altinci fikra hilkmiine gore fesih ihbarinda bulundugu takdirde, yonetim
kurulu hemen, geg¢ici bir denet¢i seger ve fesih ihbarii genel kurulun bilgisine, segtigi
denet¢iyi de ayn1 kurulun onayina sunar (TTK m. 399/9).
3.2.3.2. Denetci Olabilecekler

Denetci olabilecek ve olamayacaklar 400. madde 1. fikra’da agiklanmistir. Buna
gore; denet¢i, bagimsiz denetim yapmak tizere, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik(SMMM) ve Yeminli Mali Misavirlik(YMM) Kanununa
gore ruhsat almis yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir unvanini
tastyan ve KGK tarafindan yetkilendirilen kisiler ve/veya ortaklari bu kisilerden olusan
sermaye sirketi olabilir.

Bu fikra hiikmiine gore denetci olunabilmesi icin SMMM veya YMM ruhsatina
sahip olmak gerekmektedir. SMMM veya YMM olabilmenin kosullart 3568 sayili
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu’nda
agiklanmistir. Bu kanun’un 4. maddesinde meslek mensubu olacak kisilerde istenilen
genel sartlar belirtilmisti. SMMM olabilme sartlar1 5. madde’de, YMM olabilme
sartlar1 ise 9. madde’de agiklanmistir. Asagida ilgili kanun maddeleri agiklanmuistir.

3568 Sayili Kanun’un 4. maddesine gore meslek mensubu olmak isteyenler

asagida genel sartlar1 tasimak zorundadir. Bunlar sartlar;
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Tirkiye Cumhuriyeti(T.C.) vatandasi olmak (yabanci serbest muhasebeci
mali miisavirler hakkindaki hiikiim saklidir),

Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa
bile; kasten islenen bir sugtan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi
suclar, devlet sirlarina karst suclar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kagakc¢ilik suclarindan mahkiim
olmamak,

Ceza veya disiplin sorusturmasi sonucunda memuriyetten ¢ikarilmis
olmamak,

Meslek seref ve haysiyetine uymayan durumlar: bulunmamak,

3568 Sayili Kanun’un 5. maddesine gore SMMM olabilmek i¢in;

Hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi ve
siyasal bilimler dallarinda egitim veren fakiilte ve yiiksekokullardan veya
denkligi Yiiksekogretim Kurumunca tasdik edilmis yabanci yliksekogretim
kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak veya diger 6gretim
kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu fikrada
belirtilen bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almis olmak,

En az {i¢ yil staj yapmis olmak,
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SMMM sinavini kazanmis olmak,

SMMM ruhsatin1 almis olmak.

3568 Sayili Kanun’un 9. maddesinde YMM olabilmek igin aranan sartlar;

Enaz 10 yil SMMM yapmis olmak,
YMM sinavini vermis olmak,

Y MM ruhsatin1 almis olmak.

400. madde 1. fikra’nin devaminda ise; asagidaki hallerden birinin varliginda,

YMM, SMMM ve/veya sermaye sirketi ve bunlarin ortaklarindan biri ve bunlarin

ortaklarinin yaninda ¢alisan veya bu climlede anilan kisilerin meslegi birlikte yaptiklari

kisi veya kisiler, ilgili sirkette denetci olamaz;

Denetlenecek sirkette pay sahibiyse,

Denetlenecek sirketin yoOneticisi veya calisaniysa veya denet¢i olarak
atanmasindan Onceki ii¢ yil icinde bu sifat1 tagimissa,

Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret
sirketinin veya bir ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi,
yonetim kurulu iiyesi, yoOneticisi veya sahibiyse ya da bunlarda yiizde
yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek sirketin yonetim kurulu
liyesinin veya bir ydneticisinin alt veya {ist soyundan biri, esi veya iigiincii
derece dahil, iiglincii dereceye kadar kan veya kayin hismiysa,

Denetlenecek sirketle baglanti1 halinde bulunan veya bdyle bir sirkette yiizde
yirmiden fazla paya sahip olan bir isletmede calisiyorsa veya denetgisi
olacagi sirkette yiizde yirmiden fazla paya sahip bir gercek kisinin yaninda

herhangi bir sekilde hizmet veriyorsa,
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e Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
diizenlenmesinde denetleme disinda faaliyette veya katkida bulunmussa,

e Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
cikarilmasinda denetleme disinda faaliyette veya katkida bulundugu i¢in (e)
bendine gore denetci olamayacak gergek veya tiizel kisinin veya onun
ortaklarindan birinin kanuni temsilcisi, temsilcisi, ¢alisani, yonetim kurulu
liyest, ortagi, sahibi ya da gergek kisi olarak bizzat kendisi ise,

e (a) ile (f) bentlerinde yer alan sartlar1 tasidigi i¢in denet¢i olamayan bir
denet¢inin nezdinde calistyorsa,

e Son bes yil icinde denetcilige iliskin mesleki faaliyetinden kaynaklanan
gelirinin tamaminin yiizde otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona
yiizde yirmiden fazla pay ile istirak etmis bulunan sirketlere verilen
denetleme ve danigmanlik faaliyetinden elde etmigse ve bunu cari yilda da
elde etmesi bekleniyorsa, denet¢i olamaz.

KGK tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 Sayili Resmi Gazete’de
‘Bagimsiz Denetim Yonetmeligi® yayimlanmistir. Bu yonetmeligin maddeleri
incelendiginde;

5. madde’ye gore denetimin amaci; Denetim finansal tablolar ve diger finansal
bilgiler dahil olmak iizere denetime tabi konularin belirlenmis bir kistasa uyumlu olup
olmadigr hususunda kullanicilara TDS c¢ercevesinde giivence saglayacak bir goriis
olusturulmasidir.

8. madde’ye gore denetimin kistaslari; Finansal tablolar acisindan TMS oldugu

anlasilmaktadir.
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11. madde’ye gore; denetim, sadece kurumca yetkilendirilen denetim kuruluslari
veya denetciler tarafindan gerceklestirilebilecegi belirtilmistir.

15. madde’ye gore; Denetci olmak isteyenlerin en az 3 yil siireyle, finansal tablo
denetimi dahil olmak iizere mesleki konularda denet¢i yaninda ya da denetim
kurulusunda uygulamali egitim almalar1 sarttir.

16. madde’ye gore; sinava gireceklerin denetimle ilgili alanlardaki teorik ve
uygulamaya iliskin bilgilerini 6lgmek iizere KGK tarafindan smav yapilacagi, bu
sinavdan basari ile ayrilanlarin denetci olabilecekleri belirtilmistir.

Denetginin rotasyonu26, kanunun 400. madde 2. fikra’da diizenlenmistir. Buna
gore; on yil iginde ayni sirket i¢in toplam yedi yil denetgi olarak segilen denetgi li¢ yil
geemedikce denetci olarak yeniden segilemez. KGK bu siireleri kisaltmaya yetkilidir.

Denetci, denetleme yaptigi sirkete, vergi danismanligi ve vergi denetimi disinda,
danigmanlik veya hizmet veremez, bunu bir yavru sirketi araciligtyla yapamaz (TTK m.
400/3).
3.2.3.3. Ibraz Yiikiimliiliigii ve Bilgi Alma Hakki

Denetcinin denetim goérevini yerine getirebilmesi igin sirket yetkililerin
denetgiye karst bazi sorumluluklar1 vardir. Bu sorumluluklardan biriside denetime konu
olan finansal tablolarin denetgiye ibraz edilmesi yani gosterilmesidir. Ayni derecede
denet¢ide sirket yetkililerinden bilgi alma hakki bulunmaktadir. Aksi halde denet¢i
denetim gorevini tam olarak yerine getiremez. Sirket yetkililerin ibraz yikimliligi ve
denet¢inin bilgi alma hakki kanunun 401. maddesinde ele alinmistir. Buna gore;

Sirketin yonetim kurulu, finansal tablolar1 ve yonetim kurulunun yillik faaliyet

raporunu diizenlettirip onaylayarak, gecikmeksizin, denet¢iye verir. Yonetim kurulu,

% Bir birimde calisan denetgilerin diizenli bir bi¢imde yer degistirmeleri.
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sitketin defterlerinin, yazismalarinin, belgelerinin, varliklarinin, borg¢larinin, kasasinin,
kiymetli evrakinin, envanterinin incelenerek denetlenebilmesi igin denetgiye gerekli
imkanlar1 saglar (TTK m. 401/1).

401. madde 1. fikra madde gerekcesinde sirket yetkililerin denetgiye hangi
evraklar ibraz etme sorumlulugu oldugu belirtilmistir. Buna gore; defterler, yatirim
planlari, tesvik bagvurulari, belgeleri, s6zlesmeler, envanter belgeleri, kasa, aktif ve
pasif kalemlerin denetime tabi tutulacagi hitkme baglanmistir.

Denet¢i yonetim kurulundan, kanuna uygun ve 6zenli bir denetim igin gerekli
olan biitiin bilgileri kendisine vermesini ve dayanak olusturabilecek belgeleri sunmasini
ister. Yilsonu denetiminin hazirliklar1 i¢in gerektigi takdirde, denetgi birinci fikranin
ikinci ve bu fikranin birinci ciimlesinde Ongoriilen yetkileri finansal tablolarin
c¢ikarilmasindan 6nce de haizdir. Ozenli bir denetim igin gerekli oldugu takdirde denetgi
bu fikranin birinci ve ikinci climlelerinde yer alan yetkileri yavru ve ana sirketler i¢in de
kullanabilir (TTK m. 401/2). Bu kanun fikrasindaki amag; yonetim kurulunun denetciye
denetim i¢in imkan saglamak, denetimle ilgili konularda bilgi ve belge verme
sorumlulugun ytiklenmesidir.

Konsolide finansal tablolar1 c¢ikarttirmakla yiikiimlii olan sirketin yoOnetim
kurulu, konsolide finansal tablolar1 denetleyecek denetgiye; toplulugun finansal
tablolarini, topluluk yillik faaliyet raporunu, miinferit sirketin finansal tablolarini,
sirketlerin yonetim kurullarinin yillik faaliyet raporlarini, bir denetim yapilmis ise ana
sirketin ve yavru sirketlerin denetim raporlarin1 vermek zorundadir. Denet¢i, birinci
fikranin birinci ve ikinci ciimlelerinde Ongoriilen yetkileri ana ve yavru sirketler

yoniinden de kullanabilir (TTK m. 401/3).
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3.2.3.4. Denetim Raporu

Denetcinin; yapilan denetim tiirii, kapsami, niteligi ve sonuglar1 hakkinda,
finansal tablolar1 konu alan bir rapor hazirlamasi gerektigi 402. madde’de ayrintili
olarak hiitkme baglanmistir. Asagida ilgili kanun maddesinin fikralar1 agiklanmistir.

Denet¢i, yapilan denetimin tiirli, kapsami, niteligi ve sonuglar1 hakkinda,
gereken aciklikta, anlagilir, basit bir dille yazilmis ve gegmis yilla karsilastirmali olarak
hazirlanmis, finansal tablolar1 konu alan bir rapor diizenler (TTK m. 402/1).

e Fikra’da denetgiden istenen, denetim raporunun;

e Anlasilir, basit bir dille yazilmis olmas1 ve

e Gegmis yilla karsilagtirmali olarak hazirlanmasi gerektigidir.

Bundan baska ayr1 bir rapor halinde, yoOnetim kurulunun, sirketin veya
toplulugun durumu hakkindaki yillik faaliyet raporunda yer alan irdelemeleri, denetci
tarafindan, finansal tablolar ile tutarlilig1 ve ger¢ege uygunlugu acisindan degerlendirilir
(TTK m. 402/2). Yillik faaliyet raporunda sadece finansal tablolar hakkinda bilgiye yer
verilmemekte bu rapor aym1 zamanda, plan ve projeksiyonlari, istihdam durumunu,
pazar payini, pazarlamayi vs.. igcermektedir. Finansal tablolara iliskin kisimlarin veya
biitiinliyle raporun denetgi tarafindan denetlenmesine olanak yoktur. Bu sebeple, fikra,
yillik faaliyet raporunun hangi noktalara 6zgiilenecegini acikga belirtmektedir (TTK
Gerekge m. 402/2).

Denetci, degerlendirme yaparken sirketin, denetliyorsa ana sirket ile toplulugun
finansal tablolarim1 esas alir. Raporda oOncelikle, sirketin ve toplulugun finansal
durumuna dair yonetim kurulunun degerlendirmesi hakkinda goriis agiklanir. Bu
goriiste, Ozellikle sirketin ve ana sirketin finansal tablolarinin denetimi baglaminda,

sirketin ve toplulugun varligmi siirdiirebilmesine ve gelecekteki gelismesine iliskin
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analiz yaninda, sirket yonetim kurulunun raporu ile topluluk yillik faaliyet raporu bu
belgelerin verdigi olanak Olgiisiinde sirketin finansal durumu irdelenir (TTK m. 402/3).
Bu fikrada amag¢ denetim raporunun yazilmasini esas alan konunun finansal tablolar
oldugunu belirtmektir.

Denetim raporunun esas boliimiinde (TTK m. 402/4);

e Defter tutma diizeninin, finansal tablolarin ve topluluk finansal tablolarinin,
kanun ile esas sozlesmenin finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun
olup olmadigy,

e Yonetim kurulunun denet¢i tarafindan denetim kapsaminda istenen
aciklamalar1 yapip yapmadigi ve belgeleri verip vermedigi, acik¢a ifade
edilir.

Ayrica, finansal tablolar ile bunlarin dayanagi olan defterlerin (TTK m. 402/5);

e Ongoriilen hesap planina uygun tutulup tutulmadigi,

e TMS ¢ergevesinde, sirketin malvarligi, finansal ve karlilikk durumunun
resmini ger¢ege uygun olarak ve diirlist bir sekilde yansitip yansitmadigi,
belirtilir.

Denetim ¢ercevesinde, 398 inci maddenin dordiincii fikrast uyarinca bir
degerlendirme yapilmigsa, bunun sonucu ayri bir raporda gosterilir (TTK m. 402/6).
Denet¢i, raporunu imzalar ve yonetim kuruluna sunar (TTK m. 402/7).
3.2.3.5. Denetci Goriisii

Bagimsiz dis denetim sonucu diizenlenen raporlar isletme yonetimine mevcut
olumlu ya da olumsuz finansal durumu nesnel bir sekilde sunar. Onaylanan finansal
tablo giivenilir, seffaf ve dogrudur ve bu baglamda isletme yoneticisine saglikli ve

dogru karar verme imkani sunmaktadir (Hikmet, 2009:386).
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Denetci, denetimin sonucunu goriis yazisinda acgiklar. Bu yazi, KGK’nin
belirledigi esaslar gergevesinde, denetimin konusu, tiirii, niteligi ve kapsami yaninda
denet¢inin degerlendirmelerini de igerir. Denetgi, olumlu goriis verdigi takdirde
yazisinda, oncelikle 398 inci madde ve TDS uyarinca yapilan denetimde, TMS ve diger
gereklilikler bakimindan herhangi bir aykiriliga rastlanmadigini; denetim sirasinda elde
edilen bilgilerine gore, sirketin veya toplulugun finansal tablolarinin dogru oldugunu,
malvarligi ile finansal duruma ve karliliga iliskin resmin ger¢ege uygun bulundugunu ve
tablolarin bunu diiriist bir sekilde yansittigini belirtir (TTK m. 403/1).

Goriis  yazisinda, yonetim kurulunun finansal tablolara iliskin konular
bakimindan sorumlulugunu gerektirecek bir sebebin mevcut olmadigina, varsa buna
isaret edilir. Goriis KGK’nin belirledigi sekilde ve herkesin anlayabilecegi bir dille
yazilir (TTK m. 403/2).

Cekinceleri varsa denetci, olumlu goriis yazisint sinirlandirabilir veya olumsuz
goriis verebilir. Sinirlandirilmis olumlu goriis, finansal tablolarin sirketin yetkili
kurullarinca diizeltilebilecek aykiriliklar icerdigi ve bu aykiriliklarin tablolarda
aciklanmis sonuca etkilerinin kapsamli ve biliyiik olmadigi durumlarda verilir.
Smirlamanin konusu, kapsami ve diizeltmenin nasil yapilabilecegi sinirlandirilmis
olumlu goriis yazisinda agikca gosterilir (TTK m. 403/3).

Sirket defterlerinde, denetlemenin bu bolim hiikiimlerine uygun bir sekilde
yapilmasmma ve sonuglara varilmasina olanak vermeyen oOlgiide belirsizliklerin
bulunmasi veya sirket tarafindan denetlenecek hususlarda 6nemli kisitlamalarin
yaptlmast halinde denet¢i, bunlar ispatlayabilecek delillere sahip olmasa bile,

gerekgelerini acgiklayarak goriis vermekten kacinabilir. Kag¢inma olumsuz goriisiin
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sonuglarini dogurur. KGK, kacinmanin sebep ve usulii ile buna dair gerekc¢enin
esaslarini bir teblig ile diizenler (TTK m. 403/4).

Olumsuz goriis yazilan hallerde yonetim kurulu, goriis yazisinin kendisine
teslimi tarihinden itibaren dort is gilinii i¢inde, genel kurulu toplantiya ¢agirir ve genel
kurul yeni bir yonetim kurulu secer. Esas sozlesmede aksi Ongdriilmemisse, eski
yonetim kurulu tiyeleri yeniden secilebilir. Yeni yonetim kurulu alt1 ay iginde, kanuna,
esas sozlesmeye ve standartlara uygun finansal tablolar hazirlatir ve bunlar1 denetleme
raporu ile birlikte genel kurula sunar. Sinirli olumlu goriis verilen hallerde genel kurul,
gerekli onlemleri ve diizeltmeleri de karara baglar (TTK m. 403/5).

Yukaridaki 403. madde fikralar1 incelendiginde; denet¢i, denetim sonucunda 4
degisik goriis sunabilir. Bunlar;

e Olumlu Goris: TMS ve diger gereklilikler bakimindan herhangi bir
aykiriliga rastlanmadigini; denetim sirasinda elde edilen bilgilere gore,
sirketin veya toplulugun finansal tablolarinin dogru oldugunu, malvarhgi ile
finansal duruma ve karliliga iliskin resmin gercege uygun bulundugunu ve
tablolarin bunu diiriist bir sekilde yansittigini belirtir.

e Smirli Olumlu Goriis: Sinirlandirilmis olumlu goriis, finansal tablolarin
sirketin yetkili kurullarinca diizeltilebilecek aykiriliklar igerdigi ve bu
aykiriliklarin tablolarda agiklanmis sonuca etkilerinin kapsamli ve biiylik
olmadig1 durumlarda verilir. Smirlamanin konusu, kapsami ve diizeltmenin
nasil yapilabilecegi sinirlandirilmis olumlu goriis yazisinda agikca gosterilir.

e Olumsuz Goriis: TMS bakimindan aykiri unsurlar oldugu, sirketin veya

toplulugun finansal tablolarin yanlis oldugu, malvarligi ile finansal duruma



125

ve karhiliga iliskin resmin gercege uygun bulunmadigi ve finansal tablolarin
yanlis tutuldugunu belirten goriistiir.

e (Goris Bildirmekten Kaginma: Sirket defterlerinde, denetlemenin bu boliim
hiikiimlerine uygun bir sekilde yapilmasina ve sonuglara varilmasina olanak
vermeyen Olciide belirsizliklerin  bulunmasi veya sirket tarafindan

denetlenecek hususlarda 6nemli kisitlamalarin yapilmasi halinde denetgi,
bunlar ispatlayabilecek delillere sahip olmasa bile, gerekgelerini agiklayarak
goriis vermekten kaginabilir.

Asagida TTK’ya gore belirtilen goriis ve nedenleri ile UDS’ye gore belirlenen
goriis ve nedenleri aciklanmaktadir. Bu agiklamaya gore TTK’da yer alan goriis yazilari
ile UDS’deki goriis yazilarinin genel olarak aym oldugu, TTK’daki goriis yazilarinin
UDS’ye gore diizenlendigi anlasilmaktadir.

Tablo 3.1: TTK ve UDS’ye Gore Denetci Goriislerinin Karsilagtirilmasi

6102 Sayih TTK Uluslar arasi Denetim Standartlan

Olumlu goriis

Sartsiz goriis (Unqualified Opinion)

Yonetim kurulunun finansal tablolara iligkin konular
bakimindan sorumlulugunu gerektirecek bir sebebin
mevcut olmadigini belirtir.

Denetlenen Finansal Raporlarin (mali durumu,
faaliyet  sonuglarmi, nakit akiglarmi  ve
O0zsermayenin degisimini) herhangi bir g¢ekince
olmaksizin  Uluslararas1 Finansal Raporlama
Standartlarma uygun olarak dogru bir bigimde
yansittigini belirtir.

Sinirlandirilmis olumlu goriis

Sarth Goriis (Qualified Opinion)

Finansal tablolarin sirketin yetkili kurullarinca
diizeltilebilecek aykiriliklar igerdigi ve bu aykiriliklarm
tablolarda agiklanmis sonuca etkilerinin kapsamli ve
biiyiikk olmadigi durumlarda verilir. Smirlamanin
konusu, kapsami ve diizeltmenin nasil yapilabilecegi
sinirlandirilmis  olumlu  gériis  yazisinda  acikca
gosterilir.

Finansal Raporlardaki etkisi belirlenebilen bazi
hususlarm etkisi disinda Finansal Raporlarin
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina
uygun olarak dogru bir bicimde yansittigmni
belirtir.

Goriis vermekten kaginma

Goriis vermeme (Disclaimer opinion)

Sirket defterlerinde, denetlemenin uygun bir sekilde
yapilmasma ve sonuglara varilmasina olanak vermeyen
Ol¢iide belirsizliklerin bulunmasi veya sirket tarafindan
denetlenecek  hususlarda  6nemli  kisitlamalarin
yapilmast halinde denet¢i, bunlan ispatlayabilecek
delillere sahip olmasa bile, gerekgelerini agiklayarak
goriis vermekten kagmabilir.

Denetim ortamimnin  Finansal = Raporlarin
Uluslararas1  Denetim  Standartlar1  uyarinca
denetimine olanak vermedigi ya da goriis
verebilmek i¢in yapilmasi gereken denetim
caligmalarmm yapilamadig1 durumlarda Finansal
Raporlarin  Uluslararast  Finansal Raporlama
Standartlarma uygunlugu konusunda  goriis
verilemedigi durumlarda verilen rapordur.

Olumsuz goriis

Olumsuz Goriis (Adverse Opinion)
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Kanunda agikga belirtilmemekle beraber “Kaginma | Denetim ¢alismalarmmn herhangi bir kisitlama
olumsuz goriisiin sonuglarm1 dogurur. (Madde 403)” | olmaksizin yapilabildigi ancak belirtilen nedenler
denilmek suretiyle bagmmsiz denet¢inin  “olumsuz | yiiziinden  Finansal =~ Raporlarm  (durumu)
goriis” de verebilecegi belirtilmistir. Olumsuz goriis | Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina
sebepleri siralayarak defter tutma diizeninin, finansal | uygun olarak dogru bir bi¢imde yansitmadigim
tablolarmn (topluluksa, topluluk finansal tablolarmnmn), | belirtir.

kanun ile esas s6zlesmenin finansal raporlamaya iligkin
hiikiimlerine uygun olmadigmi belirtir.

Kaynak: (Sahin, 2012:5-6)
3.2.3.6. Denetgilerin Sir Saklamadan Dogan Sorumlulugu

Denetimin amacina uygun olarak yapilabilmesi i¢in denet¢inin diiriist, tarafsiz
ve bagimsiz davranmasi gerekir. Denetci, denetim esnasinda sirket hakkinda elde etmis
oldugu is ve isletme sirlarini izinsiz olarak kullanamayacaginmi madde hiikiimlerine
yansitmis, bu konuda denet¢iye sorumluluk yiiklemistir. Sorumlulugun ihmali halinde
ise denet¢iyi tazminatla cezalandirilacagt asagidaki madde hiikiimlerinden
anlasilmaktadir.

Denet¢i ve 6zel denetci, bunlarin yardimcilari ile denetleme yapmasina yardimet
olan temsilcileri, denetimi diiriist ve tarafsiz bir sekilde yapmak ve sir saklamakla
yiikiimliidiir. Faaliyetleri sirasinda 6grendikleri, denetleme ile ilgili olan is ve isletme
sirlarint izinsiz olarak kullanamazlar. Kasten veya ihmal ile yikiimlerini ihlal edenler
sirkete ve zarar verdikleri takdirde bagh sirketlere karst sorumludurlar. Zarar veren kisi
birden fazla ise sorumluluk kisiseldir (TTK m. 404/1). Sorumluluk i¢in kullanma
sonucunda bir yarar/menfaat elde edilmis olmasi sart degildir (TTK Gerek¢e m. 404/1).

Birinci fikrada 6ngoériilen yiikiimiin yerine getirilmesinde ihmali bulunan kisiler
hakkinda, verdikleri zarar sebebiyle, her bir denetim igin yiizbin Tiirk Lirasina, pay
senetleri borsada islem goren anonim sirketlerde ise iigyiizbin Tiirk Lirasina kadar
tazminata hiikkmedilebilir. Thmalleriyle zarara sebebiyet veren kisilere iliskin bu
sinirlama denetime birden ¢ok kisinin katilmis veya birden ¢ok sorumluluk dogurucu

eylemin gerceklestirilmis olmasi halinde uygulandigi gibi, katilanlardan bazilarinin
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kasith hareket etmis olmalar1 durumunda da gecerlidir (TTK m. 404/2). Maddede zarar
ihmalleri ile sebebiyet verenler maddede tist sinir1 gosterilmis tazminat ile sorumlu
olurlarken, kasith eylemde bulunanlar i¢in sinir yoktur (TTK Gerekge m. 404/2).

Denet¢inin bagimsiz denetim yapmak lizere yetkilendirilen bir sermaye sirketi
olmasi halinde sir saklama yiikkiimii bu kurumun yonetim kurulunu ve {liyelerini ve
calisanlarini1 da kapsar (TTK m. 404/3).

Bu hiikiimlerden dogan tazmin ylikiimii sézlesme ile ne kaldirilabilir ne de
daraltilabilir (TTK m. 404/4).

Denetcinin bu maddeden dogan sorumluluguna iligskin istemler rapor tarihinden
baslayarak bes yilda zamanasimina ugrar. Ancak, fiil su¢ olusturup da Tiirk Ceza
Kanununa gore siiresi daha uzun dava zamanasimina tabi bulunuyorsa, tazminat
davasina da o zamanasimi uygulanir (TTK m. 404/5).
3.2.3.7. Sirket ile Denetci Arasindaki Goriis Ayrihklar

Sirket ile denet¢i arasinda sirketin ve toplulugun yilsonu hesaplarina, finansal
tablolarina ve yonetim kurulunun faaliyet raporuna iliskin, ilgili kanunun, idari
tasarrufun veya esas sozlesme hiikiimlerinin yorumu veya uygulanmasi konusunda
dogan goriis ayriliklart hakkinda, yonetim kurulunun veya denet¢inin istemi {lizerine
sirketin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verir (TTK m.
405). Denetc¢inin dogru olmayan yorumu onun sinirli olumlu goriis veya kaginma yazisi
yazmasina sebep olabilir. Her iki yazinin da sonuglar1 agirdir. Hiikkiim denetginin yanlis
yorumu ile s0z konusu agir sonuglarin dogmasina engel olunmasi amaciyla

ongoriilmistiir (TTK Gerekge m. 405).
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3.2.3.8. Topluluk iliskileri i¢in Ozel Denet¢i Denetimi

e Denetci, sirketin hakim sirketle veya topluluk sirketleriyle iliskileriyle ilgili

olarak sinirli olumlu goriis veya kacinma yazis1 yazmigsa veya

e Yonetim Kurulu, sirketin topluluk tarafindan, bazi belirli hukuki islemler

veya uygulanan Onlemler dolayisiyla kayba ugratildigini ve bunlar
dolayisiyla denklestirme yapilmadigini aciklamissa,

Herhangi bir pay sahibinin istemi Tlizerine, sirketin merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesi tarafindan sirketin, hakim sirketle veya hakim sirkete
bagli sirketlerden biriyle olan iligkisini incelemek lizere 6zel denet¢i atanabilir (TTK m.
406).

Denetginin sinirli olumlu goriis veya kaginma yazisi yazmasina sirketin hakim
sirketle veya topluluk sirketlerinden biri ile iliskileri sebep olusturabilir. S6z konusu
iliskiler kanunlara aykir1 bulunabilir, bu iliskilerden sirket kayba ugradigi halde bu pay
sahiplerinden saklanmis olabilir veya yonetim kurulu kayba isaret edip denklestirme
tazminatinin 6denmedigini ifade etmis olabilir. Durumun agikliga kavusturulmast igin
her pay sahibine 6zel denet¢i atanmasi hakkini tamyan bu hiikkiim yeni ve giiglii bir
bireysel hakki ongoriilmiistiir. Genel kurulun talebi reddetmesi miimkiin degildir (TTK

Gerekge m. 406).

4.LITERATUR OZETI

Ak¢a(2010)’nin yapmis oldugu ¢alisma sonucunda; 6102 Sayili TTK’nin
getirmis oldugu diizenlemelerle reform niteligi tasidigi, Diinya’da gelisen ve ticari ve
ekonomik iligkileri esas aldig, yiirtirliikteki diger kanunlarla uyumlu oldugu, muhasebe
standartlari, birlesme, boliinme ve tiir degistirme ile bagimsiz denetim konusunda

yenilikler getirdigi bununda temel nedeninin muhasebenin artik bir bilim dali olarak
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gelismesi ve ilerlemesi oldugu, TTK’nin bu yonleriyle kapsamli bir ¢alisma igerdigi ve
Tirkiye’'nin hedefledigi AB’ye girme siirecinde 6nemli bir adim oldugu sonucuna
ulagilmustir.

Haftact1 ve Badem(2011), calismalarinda TTK’nin yasalasmasi ile; TTK’nin
muhasebe alanindaki diizenlemeleri ile muhasebe mesleginin uluslar aras1 muhasebe
standartlarina uygun olarak yiiriitiilecegini, Tiirkiye’nin kendi muhasebe mevzuatinin
UFRS’ye uyumlu hale getirilecegini, Tiirk isletmelerinin finansal sonuglarinin TMS’ye
gore yayimlanmasi ile Tiirkiye’deki isletmeler agisindan bunun yararlar ile birlikte s6z
konusu olabilecek sakincalarinin orta ve uzun vadede ortaya ¢ikacagini belirtmistir.

Karakog¢(2013)’un yapmis oldugu calismada; Denetime tabi sirketlerin Bakanlar
Kurulu tarafindan yayimlanan karar neticesinde tiim sirketlerin degil belli biiyiikliige
ulasmis sirketlerin denetlenecegini, bu oranmin %1 oldugu, denetime tabi olmayan
sirketlerin oranin %99 oldugu, denetime tabi olmayan sirketlerdeki murakiplik
sisteminin kaldirilmasi ile bu sirketlerin denetimsiz olacagi, bu sirketlerin denetimsiz
kalmamasi i¢cin murakiplik sisteminin gelistirilebilecegi, yayimlanan bagimsiz denetim
yonetmeligine gore denetgi olabilme yasinin en az 35-40 oldugu, gen¢ meslek
mensuplarinin  siirekli  gelisime ihtiyag duyulan bagimsiz denetim meslegini
gerceklestiremeyecek olmalarinin, taze kandan yoksun kalacak bagimsiz denetim
mekanizmasi i¢in bir dezavantaj olacagi, denetime tabi sirketleri belirleme yetkisinin
bakanlar kuruluna verilmesi ile zamanla denetime tabi olmayan sirketlerin kademeli
olarak bagimsiz denetim sistemine dahil edilecegi sonucuna ulagmstir.

Arikan(2012), yapmis oldugu ¢alismasinda; 6335 Sayili Kanun ile denetime tabi
sirketlerin kapsaminin daraltilmasi ile TTK’nin ¢ikarilma nedenlerinden sapildigi, fakat

her ne kadar denetime girecek sirketlerin kapsaminin dar olsa bile, bagimsiz denetimin
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gelmesi nedeniyle ekonomik hayat icin hala 6nemli bir ama¢ oldugu, meslek
mensuplarinin ve denetgilerin egitim faaliyetlerinde Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi (TURMOB) un aktif olarak
gorev almasi gerektigi, sirketlerin birlesme, boliinme ve tiir degistirme islemlerinin
dogrulugunu saglayacak olan islem denet¢iliginin kaldirilmasinin olumsuz degisiklik
oldugu belirtilmistir.

Yiirekli(2010), calismasinda yeni TTK ile uygulanmaya baslanacak uluslar arasi
finansal raporlama standartlar1 ile birlikte muhasebe sistemimizin uluslar arasi
platformda uygulanan sistem ile uyum saglayacak, uluslar arasi kullanilmakta olan
finansal dil ile iilkemizde kullanilan dil esdeger kilinacak ve bu durumda uluslar arasi
yatirrmcilarin finansal tablolarin yanlis yorumlanmasindan kaynaklanan yatirim riski
minimize edilerek yabanci sermayenin iilke sinirlarina c¢ekilmesi saglanacagini
belirtmistir.

Arikan(2013) yapmis oldugu calismanin sonucunda; 6102 Sayili Kanun’da
yapilan son degisiklikle denetiminin kapsamimin daraltilmasinin Yeni TTK’nin
ruhundan biitiintiyle uzaklasildigi, KGK’ya verilen gorevlerin fazla olmast sebebiyle
kurumun gercek amacim gergeklestiremedigi, Kamu Gozetimi Kurumu’nu yeniden ana
amacia hizmet edecek islevsel bir yapiya doniistiirebilmek igin; Muhasebe
standartlarint  belirleme yetkisini, muhasebe uygulamacilarimin ve akademik
temsilcilerin yer aldig1 bir 6zerk kuruma, Denetim standartlarimi belirleme yetkisini,
denetim uygulamacilarimin ve akademik temsilcilerinin yer aldigi 6zerk bir kuruma,
sicil yetkilendirme ve egitim islemleri meslek oOrgiitlerine birakilmasi gerektigi

sonucuna ulasmustir.
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Can ve GOr(2011)’tin calismalarinda, Ankara ve Cankiri illerinde faaliyet
gosteren muhasebe meslek mensuplarinin, TMS ve TFRS’ye iliskin bilgi diizeylerinin
tespiti amaglanmistir. Arastirma neticesinde; meslek mensuplarina gore TMS
metinlerindeki anlatim dilinin yeterince acgik olmadig, TMS hakkinda sistematik bir
egitime ihtiya¢ duyduklari, TMS ile finansal tablolarin karsilastirilabilirligini, muhasebe
uygulamalarinda tek diizenin saglanacagini ve standartlar ile denetim mekanizmasinin
daha kolay isleyecegini diisiindiiklerini tespit etmislerdir.

Ding ve Atabay(2011)’in ¢alismalarinda, Trabzon ve ¢evresindeki mali
misavirlerin standartlar konusundaki bilgi diizeylerini belirlemek ve standartlarin
uygulanmasinda etkili olabilecek faktorlerin tespit edilmesi amaglanmistir. Calisma
neticesinde, meslek mensuplarinin is yiikkii ve zaman azlhigi gibi nedenlerle, standartlar
konusunda yeterli derecede bilgi seviyesine ulasamadiklari tespit edilmistir.

Tuncer(2012), TTK’min bagimsiz denetim ile ilgili degisikliklerini ele aldig:
calismasinda; 6335 Sayili Kanun ile bagimsiz denetim hiikiimleri yumusatilmis ve
baslangicta dngdriilen tiim sermaye sirketlerinin bagimsiz denetime tabi olmasi hilkmii
Bakanlar Kurulu tarafindan yapilacak belirlemeye birakilmis olsa dahi, denetimin sirket
organ1 tarafindan ¢ikarilarak bagimsiz kisi veya kuruluslar tarafindan yapilacak
olmasinin Tiirkiye’ye ciddi katkilar olacagini belirtmistir.

Ozansoy(2012), 6102 Sayili Kanun’da 6335 Sayili Kanun ile degisiklik
yapilmadan onceki ilk halinde TTK’nin diizeltilmesi gereken maddeler {lizerine yapmis
oldugu arastirmada; Ticari defterlerin kapanis onaymmin Diinya muhasebe
uygulamalarinda pek rastlanan bir uygulama olmadigi, isletmeler tarafindan kullanilan

belgelerde yer alacak bilgilerin sigdirilmasinin sorun olacagi, herhangi bir yonetici
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degisikliginde heniiz kullanilmamis durumdaki basili evraklarin imha edilip, yenilerinin
bastirilmasi gerekecegi seklinde bu hiikiimlere iliskin elestiriler yapmuistir.

Ayten(2008)’in yapmis oldugu calismasinin sirketlerin birlesme, boliinme ve tiir
degistirmesiyle ilgili boliimleri incelendiginde; tasfiye halinde veya borca batik
durumunda olan sirketlerin de birlesmeye katilmalarinin sirketlerin i¢inde bulunduklari
finansal darbogazdan kurtulmalar1 agisindan onem arz ettigini belirtmistir. Birlesme
islemlerinde ortaklarin ve alacaklilarin haklarinin birlesme sonrasinda da korunmasi igin
onemli diizenlemelerin yapildigi, ilk kez bodlinme konusuna deginildigi, boliinme
sirecinin ayrintili olarak diizenlendigi, aym sekilde tiir degistirme islemlerinin yeni
kanunda ayrintil1 olarak diizenlendigi belirtilmistir.

Bozdemir’in Erzurum’da faaliyet gosteren Erzurum Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler Odasina kayitli meslek mensuplarina yonelik yapmis oldugu anketlerin
degerlendirilmesi ile; 6102 Sayili Kanun ile Sirketlerin rekabet giiciiniin artacagi, Tiirk
sirketlerinin gelecegi acgisindan 6nem tasidigi, defterlerin elektronik ortamda tutulmasi
icin heniiz altyap:r eksikligi nedeniyle miimkiin olmadigi, muhasebe uygulamalari
acisindan bilgi verme amacinin 6ne ¢ikacagini, Finansal tablolarin daha seffaf olacagi,
6335 sayili Kanun’dan Onceki halinde meslek mensuplarma yonelik uygulanacak
cezalarmn agir oldugu, TMS uygulamasinin zorunlulugunun zamana yayilmasi gerektigi,
meslek mensuplarinin 6102 Sayili Kanun hakkinda meslek mensuplarmin yeterli
bilgilendirilmedigi, bagimsiz denetimin meslek mensuplar1 tarafindan yapilmasinin
yerinde oldugu sonucuna ulasilmistir (Bozdemir,2012:120-121).

Ulusan ve Digerlerinin Yozgat ili merkezinde faaliyet’de bulunan Yozgat
Serbest Muhasebeciler ve Mali Miisavirler Odasina kayitli meslek mensuplarina yonelik

yapmis olduklar1 anket c¢alismasinin degerlendirilmesi ile; TTK’nin teknolojik
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gelismeleri dikkate alarak defterlerin elektronik ortamda tutulmasi ve saklanmasinin
meslek mensuplarinca olumlu bir gelisme oldugu, Bagimsiz denetim uygulamalari
hakkinda 6335 Sayili Kanun ile yapilan degisikliklerden 6nceki halindeki
uygulamalariin dogru ve gerekli oldugu tespit edilmistir (Ulusan vd., 2012:211-212).

Akca’nin Eskisehir ilinde faaliyet’de bulunan Eskisehir Serbest Muhasebeci ve
Mali Miisavirler odasma kayitli meslek mensuplarina yonelik yapmis oldugu anket
caligmasinin degerlendirilmesi ile; TTK’nin; muhasebe mesleginin gelismesi agisindan
biliylik 6nem tasidigi, yeni is imkanlarinin saglanmasi konusunda kararsiz olduklari,
muhasebe mesleginin kurumsallasmasinin 6niinii agacagi, belgelerin elektronik ortamda
saklanmasinin muhasebe meslegi agisindan 6nem tasidigi, ticari defterlerin agilis ve
kapanis onaymin 6335 Sayili Kanun degisikliginden oOnceki halinin muhasebe
uygulayicilarina ek yiik getirecegi ve ayni zamanda da muhasebe bilgisine olan giivenin
artacagini, KGK’dan oOnceki yetkili kurum olan Tiirkiye Muhasebe Standartlari
Kurumunun otoriter olarak kabul edilmesinin muhasebe mesleginin gelecegi acisindan
onemli oldugu, Finansal Tablolarin TMS’ye gore yapilacak olmasi sonucunda uluslar
arast toplumla ve piyasayla biitiinlesmenin saglanacagi, Sirketlere web sitesi kurma
zorunlulugunun getirilmesinin seffaflifa neden olacag tespit edilmistir (Akga,
2010:117-119).

Ozkan ve Ozsahin (2012), calismalarinda Kayseri ilinde faaliyet gdsteren
muhasebe meslek mensuplar1 ilizerinde bir anket calismasi uygulayarak, meslek
mensuplarinin KOBI TFRS ile ilgili goriislerinin tespit edilmesi amaciyla anket
calismast yapmustir. Arastirma sonucunda standartlarin uygulamaya gegmesiyle
isletmelerin daha seffaf raporlama yapacaklari, tablolarin gilivenirlili§inin artacagi,

muhasebede dil birligi saglanacagi, muhasebe mesleginin dneminin artacagi, is ylikiiniin
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artacagl ve meslek mensuplarinin egitilmesi gerektigi diisiincelerinde hem fikir
olundugu ortaya konulmustur (Ozkan ve Ozsahin, 2012:65-66).

Avrupa komisyonu tarafindan yayimlanan 10 Ekim 2012 tarihli Tiirkiye 2012
ilerleme raporunun 6. fasilinda; Sirketler hukuku alaninda bazi1 ilerlemelerin
kaydedildigi, ticaret odalar1 da dahil olmak iizere, ticaret orgiitlerinin giigclendirilmesi
gerektigi belirtilmistir. Muhasebe alaninda da bazi ilerlemelerin kaydedildigi, Finansal
raporlamaya iliskin yasal mevzuatin bulundugu, KOBI’ler iginde TFRS’nin oldugu,
TFRS’nin UFRS ile tam uyumlu oldugu belirtilmistir. Ayrica KGK’nin bagimsiz
denetimde uygulama birligini saglamak amaciyla kuruldugunu ve bu konuda yetkili tek
kurumun oldugu fakat kamu goézetimi gorevini dogrudan ifa eden miifettisler dahil
olmak {tizere, 50 personelin istihdam edildigini ve bu kapasitenin artirilmasi gerektigi
belirtilmistir.

OECD’nin 2012 Tiirkiye raporunda; mali verilerin uluslar arasi standartlara
uygun olarak gelistirilmesi yoniinde 6neri sunulmustur.

Ernst&Young’un 2012 yili ticari yasal gelismelerin ele alindigi1 calismada
Tiirkiye’ye yonelik olarak; Anonim sirketler muhasebe hesaplarinin denetimini uluslar
arasi standartlara gore yapmalidir seklinde tavsiyesi, 6102 Sayili TTK ile yapilmasi

amaclanan bagimsiz denetimin 6nemini ortaya ¢ikarmaktadir.

5. 6102 SAYILI TURK TiCARET KANUNU’NUN MUHASEBE VE
DENETIM UYGULAMALARINA ILISKIN DUZENLEMELERIN
ALGILANMA DUZEYI UZERINE BiR ARASTIRMA

5.1. Arastirmanin Amaci Ve Onemi
Bu g¢alismanin temel amaci, 6102 sayih TTK’nin muhasebe meslek

mensuplarini, muhasebe uygulamalar1 ile isletme finansal tablolarinin denetlenmesi
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acisindan ne sekilde etkileyecegini, Kanunun uygulanmas: ile ilgili olarak meslek
mensuplarinin gorislerini, Onerilerini, beklentilerini ve kanunun nasil algilandigini
deneysel bir ¢alisma ile ortaya koymaktir.

Bu ¢alismanin sonucunda, ankete konu olan 6102 Sayili TTK hitkme baglanmis
muhasebe kayit sistemi, finansal raporlama ve denetim faaliyetlerine iliskin maddeleri
hakkinda muhasebe meslek mensuplarinin goriisleri alinacagindan dolayi, meydana
gelen degisikliklere katilip katilmadiklari tespit edilerek Tiirkiye’de muhasebe
meslegini olumsuz etkileyecek maddeler tespit edilip degisiklige gidilmesi i¢in teklif
yapilabilir. Bundan dolay1 yapilan bu arastirma kanunu hazirlayanlara, aragtirmacilara
ve muhasebe meslek mensuplarina ilerleyen zamanlarda meydana gelebilecek mesleki
sikintilari tespit etme imkani vermektedir.

5.2. Arastirmanin Y ontemi

Arastirma verilerinin toplanmasinda anket yontemi kullanilmistir. Birinci
boliimde 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunun muhasebe ve denetim uygulamalari ile ilgili
diizenlemeleri hakkinda meslek mensuplarinin goriislerini belirlemeye yonelik olarak
beser cevap secenegi olan otuz adet sorudan olusmaktadir. Ikinci béliimde ise
katilimcilarin demografik Ozelliklerini belirlemeye yonelik sorular yer almaktadir.
Birinci boliimdeki her soru, 1=“kesinlikle katilmiyorum”, 2=“katilmiyorum”, 3=
“kararsizim”, 4= “katiliyorum”, 5= “kesinlikle katiliyorum” cevap seceneklerini
icermektedir. Cevap segenekleri, verilerin istatistiksel olarak degerlendirilmesinde
kullanilan 5 puanli likert 6l¢eginin uygulanabilmesine uygun olarak hazirlanmistir.
Cevaplamada olusabilecek olumsuz etkinin Oniine gegebilmek igin anket sorulari
arasinda kisilerin kimliklerini ortaya cikarict herhangi bir soruya yer verilmemistir.

Anket aracilify ile elde edilen ve gegerli sayilan 102 adet anket formunun tamami
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degerlendirilmeye alinmis ve s6z konusu verilerin analiz edilmesinde ve ortaya konan
hipotezlerin test edilmesinde SPSS istatistik paket programindan yararlanilmustir.
5.2.1. Ana Kiitle ve Orneklem

Aragtirmanin ana kiitlesini Tokat ili merkez ve ilgelerde faaliyet gosteren
TSMMMO’ya kayith 150 muhasebe meslek mensubu olusturmaktadir. Bu ¢alismadaki
hedeflenen orneklem biiyiikliigii ise; ana kiitleyi olusturan 150 muhasebe meslek
mensubundan higbir ayrim gozetmeksizin ulasilabildigi kadar meslek mensuplari
olusturmaktadir. Tokat ili Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odasina kayitli
toplamda 150 meslek mensuplarinin merkez ve ilgelerdeki dagilimina bakildiginda;
Merkez’de 69, Niksar’da 15, Turhal’da 29, Erbaa’da 15, Resadiye’de 4, Pazar’da 1,
Almus’ta 1, Sulusaray’da 1, Yesilyurt’ta 1, Artova’da 1, Zile’de 13 meslek mensubunun
oldugu tespit edilmistir. Bunlardan toplamda 131 meslek mensubuna ulasilmis olup,
Merkez’de 46, Niksar’da 11, Turhal’da 20, Erbaa’da 9, Resadiye’de 4, Pazar’da 1,
Almus’ta 1, Zile’de 10 olmak iizere toplamda 102 meslek mensubundan cevap
almmustir ve 102 adet anket analize konu olmustur.
5.2.2. Veri Toplama Araci ve Siireci

Anket diizenleyici tarafindan anketler 20-23 Mayis 2013 tarihleri arasinda Tokat
ili Merkez, Turhal, Zile, Pazar, Niksar, Erbaa ve Resadiye ilgelerine gidilerek, Artova
ve Almus ilgelerine de telefonla ulasilip fax ile gonderilerek toplamda 131 meslek
mensubuna arastirmanin amaci ve onemi izah edildikten sonra teslim edilmis ve bir
hafta sonra anketleri toplamaya gelinecegi sdylendikten sonra anketlerin dagitim islemi
tamamlanmistir. 27-29 Mayis 2013 tarihlerinde ise anketlerin birakildig1 tiim adreslere
tekrar gidilerek anketler toplanmaya baglanmis ve 80 sayida anket elden teslim alinmig

ve heniiz cevaplanmayan 51 anket icinde meslek mensuplarindan fax yolu ile
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toplanilmaya ¢alisilmigtir. Daha sonra fax yolu ile alinan 22 anketden sonra cevaplanan
anket sayisi toplamda 102 adete ulagmustir.
5.2.3. Arastirmanmin Simirhhiklari

Anketlerin dagitilmasi esnasinda meslek mensuplarinin isim, adres ve telefon
bilgilerinin elde edildigi Tokat Serbest Muhasebeciler ve Mali Miisavirler odasinin
yayimlamis listenin glincel olmamasi, bazi meslek mensuplarinin meslegini birakmalari
sebebiyle o6zellikle tokat merkezinde meslek mensuplarina ulasmada sikint1 yasanmis,
bazi meslek mensuplarinin is yerlerini hi¢ a¢gmadiklar tespit edilmis, bazi meslek
mensuplarinin  da is yogunlugunu bahane ederek anketi dolduramayacaklarini
sOyleyerek cevaplamak istemedikleri, daha sonra fax yolu ile gondermesi gereken
anketlerin gonderilmemesi nedeniyle toplam 150 meslek mensubundan 102’sinden
cevap alinmistir.
5.3. Arastirma Bulgulan

Calismanin bu boliimiinde ilk olarak anketi cevaplayan muhasebe meslek
mensuplarinin demografik analizi yapilmistir. Arastirma bulgularina ait tamimlayici
istatistiki bilgiler verildikten sonra, verilerin faktér analizi i¢in uygunlugu tespit
edilmistir. Son olarak da verilere faktér analizi uygulanmis olup sonuglar asagida
agiklanmustir.

5.3.1. Demografik Ozellikler ile Tlgili Verilerin Analizi

Tablo 5.1: Ankete Katilan Meslek Mensuplarimin Demografik Ozellikleri

Frekans Yizde | Kimulatif Yiizde

Kadm 9 8,8 8,8
Cinsiyet Erkek 93 91,2 100
Toplam 102 100




138

20-30 yas arasi 5 4,9 4,9
31-40 yas arasi 25 245 29,4
Yas 41-50 yas arasi 21 20,6 50
51 ve iizeri 51 50 100
Toplam 102 100
Lise 17 16,7 16,7
On lisans 7 6,9 23,6
Egitim Lisans 74 72,5 96,1
Lisansistii 4 3,9 100
Toplam 102 100
5 Y1l ve daha az 12 11,8 11,8
6-10 16 15,7 27,5
Hizmet Yils 11-15 12 11,8 39,2
16-20 10 9,8 49
21 yil ve lizeri 52 51 100
Toplam 102 100
SM 20 19,6 19,6
Meslek Tiri | SMMM 82 80,4 100
Toplam 102 100

Tablo 5,3’de aragtirma kapsamindaki muhasebe meslek mensuplarina ait
demografik ozelliklerinin bulundugu veriler bulunmaktadir. Buna goére; muhasebe
meslek mensuplarmin  %8,8’1 kadin, %91,2°si erkektir. Meslek mensuplarinin
%4,9’unu 20-30 yas arasinda, %24,5’ini 31-40 yas arasinda, %20,6’sin1 41-50 yas
arasinda, %>50’sini ise 51 yas ve {izerinde oldugu anlasilmaktadir. Meslek
mensuplarinin, %16,7’si lise, % 6,9’u 6n lisans, %72,5’1 lisans, % 3,9’u lisansiistii
mezunudur. Katilimeilarin % 11,8’1 meslek tecriibesi 5 yildan daha az olan kesimdir.
Katilimcilarin % 15,7°si 6 ile 10 y1l arasinda mesleki tecriibeye sahipken, %11,8’inin
deneyim siiresi ise 11-15 yil arasindadir. Mesleklerini 16-20 yil arasinda devam
ettirenlerin oran1 % 9,8 iken 20 yildan fazla devam ettirenlerin orani ise %51’dur.
Meslek mensuplarinin %19,6’s1 Serbest Muhasebeci iken Serbest Muhasebeci Mali

Miisavir’lerin orani ise %80,4 tiir.
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Tablo 5.2: ifadelere liskin Tanimlayic Istatistikler
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No

Soru

Aritmetik
Ortalama

Standart
Sapma

Aritmetik
Ortalamaya
Gore
Siralama

6762 Sayili Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nun Degistirilmesi
Dogru ve Gerekliydi.

4,05

1,08

3

6102 Sayili TTK’ya gore Ticari defterlerin Vergi Usul
Kanunu’na gore tutulacak olmasi dogru ve gereklidir.

3,75

1,31

15

6102 Sayili TTK’ya gore fiziki ortamda tutulan ticari
defterlerin tiimii acilis onayina tabi tutulmus olup, kapanis
onayinin ise sadece yevmiye defteri ile yonetim kurulu karar
defteri igin zorunlu olmasi dogru ve gereklidir

3,32

1,38

24

6102 Sayili TTK’nin teknolojik gelismeleri dikkate alarak
defter kayitlarin elektronik ortamda tutulmasi ve saklanmasi
yeniligini getirmesi dogru ve gereklidir.

3,78

1,11

12

Ticari defterlerin elektronik ortamda tutulmasi halinde bu
defterlerin agilislarinda ve yevmiye defteri ile yOnetim
kurulu karar defterinin kapanisinda noter onayinin
aranmayacagi dogru ve gereklidir.

3,89

1,21

6102 Sayili TTK 64. madde 4. fikrasina gore isletmenin
muhasebesi ile ilgili olmayan (Pay defteri, Yonetim kurulu
karar defteri, Genel toplanti ve miizakere defteri)
defterlerinde ticari defter sayilmasi dogru ve gereklidir.

2,86

1,34

27

Ticaret sirketlerinin ticaret siciline tescili esnasinda
tutulacak defterlerin agilis onaylarinin ticaret sicili
miidiirliikleri tarafindan da yapilabilecek olmasi dogru ve
gereklidir.

3,27

1,28

25

Miinferit ve konsolide finansal tablolar diizenlenirken,
muhasebe uygulamalarinda birligi saglamak maksadiyla,
standartlar ve tebligler c¢ikarma konusunda yetkilendirilen
tek kurumun Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu olmasi dogru ve gereklidir.

2,83

1,37

28

Denetime tabi olan sirketlerin finansal tablolari denetci
tarafindan, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunca yayimlanan uluslar arasi denetim
standartlariyla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarina
gore denetlenmesi dogru ve gereklidir.

3,77

1,17

13

10

Bagimsiz denetime tabi olacak sirketleri belirleme
yetkisinin Bakanlar Kurulu’na verilmesi dogru ve gereklidir.

2,83

1,43

29

11

Bakanlar kurulu tarafindan yayimlanan karara gore; tim
sirketlerin degil, belli biiyiikliiklere ulasmus sirketlerin
bagimsiz denetime tabi olacak olmasi dogru ve gereklidir.

3,52

1,42

19

12

Denetime tabi sirketlerin internet sitesi kurmalariin zorunlu
hale gelmesi dogru ve gereklidir.

3,35

1,40

23

13

6102 Sayili TTK’ya gore murakiplik miiessesesi kaldirilip
yerine denetimin, 3568 sayili Kanun’a gore ruhsat almis
yeminli mali miigavir veya serbest muhasebeci mali miisavir
unvanini tastyan ve Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumunca yetkilendirilen kisiler veya
ortaklari, bu kisilerden olusan sermaye sirketi olabilecegi
dogru ve gereklidir.

3,73

1,24

16

14

6102 Sayilh TTK ile Isletmenin varliklarinda 6nemli bir
degisiklik olmadig1 durumlarda ii¢ yilda bir fiziksel sayim
(envanter) yapilmasi dogru ve gereklidir.

3,82

1,10

10




15

6102 Sayili Kanun ile getirilen; Anonim Sirketlerinin
yonetim kurulu iiyelerinden en az birisinin Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi olmast ve yerlesim yerinin
Tiirkiye’de olmasi, en az Y4 {iniin yiiksekogrenim gormiis
olmasi, limited sirketler bakimindan ise miidiirlerin en az
birinin yerlesim yerinin Tiirkiye’de olmasi Gibi sartlarin
6335 Sayili Kanun ile kaldirilmas: dogru ve gereklidir.

3,41

1,24

140

21

16

Yeni TTK’ya gore Kurucular, yonetim kurulu iiyeleri,
yoneticiler ve tasfiye memurlarinin, kanundan ve esas
sozlesmeden dogan yiikiimliilikklerin ihlali halinde, artik bu
kisilerin degil kusurlu oldugunu iddia edenlerin ispat etme
zorunlulugunun olmasi dogru ve gereklidir.

3,79

1,03

11

17

6102 Sayili Kanun ile getirilen, sermaye artirimu, birlesme
ve boliinme Gibi islemlerde denetimin yapilmasi ve rapor
yazilmasi i¢in olusturulan islem denetgiliginin, 6335 Sayili
Kanun ile tamanmuyla kaldirilmast dogru ve gereklidir.

3,47

1,17

20

18

6102 Sayili Kanun ile, hapis veya adli para cezasini
gerektiren bircok sugun yaptiriminin, 6335 Sayili Kanun ile
hafifletilerek idari para cezasina donistiiriilmesi dogru ve
gereklidir.

3,93

1,18

19

Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinda yasaklanan
finansal tablolar ile ilgili mahsup (netlestirme) isleminin,
Yeni TTK’da aynintili bir sekilde yer almasi dogru ve
gereklidir.

3,84

0,97

20

Yeni TTK ile Uluslar arast Finansal Raporlama
Standartlarina uyum saglayacak olan Tiirk sirketlerine
uluslar arasi yatirim kuruluslarinin ilgisi artacaktir.

3,90

1,08

21

6102 Sayili TTK ile Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarina uyum saglamada kalite artacaktir.

3,89

1,10

22

6102 Sayih TTK Tirkiye’de muhasebe meslegini
gelistirecektir.

3,70

1,27

23

Muhasebe meslek mensuplarinin 6102  Sayili TTK
konusunda egitim almalar1 gerekmektedir.

4,16

1,07

24

6102 Sayili TTK’ya uyum i¢in ek siireye ihtiyac vardir.

4,20

0,96

25

6102 Sayili TTK ile muhasebe meslek alaninda yeni is
imkanlar1 dogacaktir.

3,64

1,21

18

26

6102 Sayili TTK ile sirketler Uluslararasi alanda daha giiglii
ve anlasilir duruma gelecektir.

3,87

1,05

27

6102 Sayili TTK denetcilik meslegi ile ilgili uluslararasi
alanda yasanan tiim gelismeleri hiikiimlerine tagimistir.

3,11

1,18

26

28

Yeni TTK ile vergisel hesaplama terk edilerek,
muhasebenin temel islevi olan ticari isletme ile ilgili olan
kisilere uluslararas1 standartlarda raporlama yaparak dogru
bilgi verme amaci 6ne ¢ikmustir.

3,75

1,10

14

29

6102 Sayili TTK’da, 30.06.2012 tarihinde yiiriirliige
girmeden bir giin once degisiklige gidilmesi muhasebe
meslek mensuplarini olumlu etkilemistir.

2,75

1,47

30

30

6102 Sayilh TTK’nin bu hali ile gelismis ilkelerde
uygulanan Ticaret Kanunlari ile arasinda goriilen uygulama
farkliliklan biiyiik 6lciide giderilecektir.

3,40

1,19

22

Katilimcilarin - vermis olduklar1 cevaplar neticesinde aritmetik ortalama

degerlerine bakildiginda aritmetik ortalamasi en yiiksek 5 soru ile aritmetik ortalamasi




141

en az 5 soru degerlendirmeye alinmistir. Buna gore cevaplayicilarin en fazla ifadelerine

katildiklar1 5 soru soyledir;

gore;

24. sorudaki ‘6102 Sayilh TTK’ya uyum i¢in ek siireye ihtiyag¢ vardir’
ifadesine 4,20 ortalama deger ile cevaplayicilarin ifadesine en fazla
katildiklar1 soru olmustur.

23. sorudaki ‘Muhasebe meslek mensuplarinin TTK konusunda egitim
almalar1 gerekmektedir’ ifadesine 4,16 ortalama deger ile cevaplayicilarin
ifadesine en fazla katildiklar1 ikinci soru olmustur.

1. sorudaki ‘6762 Sayil1 Eski TTK’nin Degistirilmesi Dogru ve Gerekliydi’
ifadesine 4,05 ortalama deger ile cevaplayicilarin ifadesine en fazla
katildiklar tiglincii soru olmustur.

18. sorudaki ‘6102 Sayili Kanun ile, hapis veya adli para cezasini gerektiren
bircok sucun yaptiriminin, 6335 Sayili Kanun ile hafifletilerek idari para
cezasina doniistiiriilmesi dogru ve gereklidir’ ifadesine 3,93 ortalama deger
ile cevaplayicilarin ifadesine en fazla katildiklar1 dérdiincii soru olmustur

20. sorudaki ‘Yeni TTK ile Uluslar aras1 Finansal Raporlama Standartlarina
uyum saglayacak olan Tirk sirketlerine uluslar arasi yatirim kuruluslarinin
ilgisi artacaktir’ ifadesine 3,90 ortalama deger ile cevaplayicilarin ifadesine

en fazla katildiklar1 besinci soru olmustur.

Cevaplayicilarin ifadelerine en az katildiklar1 5 soru asagida verilmistir. Buna

29. sorudaki ‘6102 Sayili TTK’da, 30.06.2012 tarihinde yiiriirliige girmeden

bir giin once degisiklige gidilmesi muhasebe meslek mensuplarini olumlu



142

etkilemistir’ ifadesinde ortalama deger 2,75 olup cevaplayicilarin ifadesine
en az katildiklar1 soru olmustur.

e 8. sorudaki ‘Miinferit ve konsolide finansal tablolar diizenlenirken,
muhasebe uygulamalarinda birligi saglamak maksadiyla, standartlar ve
tebligler ¢ikarma konusunda yetkilendirilen tek kurumun Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu olmast dogru ve gereklidir.’
ifadesinde ortalama deger 2,83 olup cevaplayicilarin ifadesine en az
katildiklar ikinci soru olmustur.

e 10. sorudaki ‘Bagimsiz denetime tabi olacak sirketleri belirleme yetkisinin
Bakanlar Kurulu’na verilmesi dogru ve gereklidir’ ifadesinde ortalama deger
2,83 olup cevaplayicilarin ifadesine en az katildiklari iigiincii soru olmustur.

e 6. sorudaki ‘6102 Sayili TTK 64. madde 4. fikrasina gore isletmenin
muhasebesi ile ilgili olmayan (Pay defteri, Yonetim kurulu karar defteri,
Genel toplanti ve miizakere defteri) defterlerinde ticari defter sayilmasi
dogru ve gereklidir’ ifadesinde ortalama deger 2,86 olup cevaplayicilarin
ifadesine en az katildiklar1 doérdiincii soru olmustur.

e 27.sorudaki ‘6102 Sayili TTK denetgilik meslegi ile ilgili uluslararasi alanda
yasanan tim gelismeleri hiikiimlerine tasimistir’ ifadesinde ortalama deger
3,11 olup cevaplayicilarin ifadesine en az katildiklar1 besinci soru olmustur.

Yukaridaki veriler dogrultusunda aritmetik ortalamanin yiiksek oldugu sorular

meslek mensuplarimin goriisleri dogrultusunda incelendiginde;

1. ve 2. maddeler i¢cin: Muhasebe meslek mensuplarinin TTK’y1 tam olarak

anlayamadiklar1 bu konuda sikintilarinin oldugu ve Kanunu daha iyi anlayabilmeleri

icin ek siireye ve bu siiregte bilgilendirilme faaliyetlerine ihtiya¢ duyduklari
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anlagilmistir. TTK nin birgok hitkmii yiiriirlikkte oldugu i¢in kaldirilmast s6z konusu
degildir fakat meslek mensuplarina liniversiteler ve ticaret odalar1 araciligi ile seminer
tarzinda egitimler verilerek meslek mensuplarinin hem TTK hakkinda yeterince bilgi
sahibi olmalar1 saglanabilir hem de TTK’min muhasebe meslegini olumsuz
etkileyebilecek olast maddeler iizerinde tartisilp meslek mensuplarinin goriisleri
almarak TTK’nin bazi maddelerinde degisiklige gidilmesi i¢in teklif yapilabilir.

3. madde icin: 6762 Sayili Eski TTK’nin artik ihtiyaglara cevap veremedigi,
gecerliligini yitirdigini, yeni bir kanuna gerek duyuldugu ve burada 6102 Sayili
TTK’nin hazirlanmasinin genel nedenlerinin ortaya ¢iktigi meslek mensuplarinin
vermis olduklari cevaplardan anlasilmaktadir.

4. madde i¢in: 6102 Sayili TTK’nin 6335 Sayil1 kanun ile degisikliginden 6nceki
hiikiimlerinde 6zellikle ticari defter ve belgelere iliskin cezai yaptirimlarinda adli para
cezast ve hapis cezast agirliktaydi. Meslek mensuplarina gore; bu yaptirimlarin ¢ok agir
oldugu, meslek mensubunun en ufak hatasinda hapis cezasiyla karsi karsiya kalabilecegi
hatta isini kaybedebilecegi seklinde diisiinceleri oldugundan dolay1, meslek mensuplari
6335 Sayili Kanun ile cezai yaptirimlarin hafifletilmesini destekledikleri goriilmektedir.

5. madde igin: Meslek mensuplarinin Uluslar arast Finansal Raporlama
Standartlari(UFRS)ye onem verdikleri, TFRSnin UFRS’ye gore uyarlanmasinin ve
uygulanmasinin  Tiirk sirketlerinin lehine olacagi, UFRS’yi uygulayan yabanci
sitketlerle ve uluslar arast yatirim damsmanligi yapan sirketlerle ayni dilin
paylasilacagi, boylelikle Tiirk sirketlerin finansal durumlarinin  daha kolay
anlasilabilecegi ve bu durumda Tirk sirketlerine yatirimlarin artabilecegi

anlasilmaktadir.
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6. madde icin: TTK’nin 01.07.2012 yiiriirliige girecegi tarihten bir glince 6335
Sayili Kanun ile degisiklige gidilmesi muhasebe meslek mensuplarint olumsuz
etkilemis, bu duruma meslek mensuplar1 hazirliksiz yakalanmistir. Anketleri toplama
siirecinde meslek mensuplariyla yapilan yiliz yiize gorlismelerde uzun siire iizerinde
caligilan bu kadar 6nemli bir kanunun yiiriirliige girmeden bir giin 6nce gidilmesine
meslek mensuplarinca bir anlam verilememistir. 6335 Sayili Kanun ile yapilan
degisikliklerden ticari defter ve belgelere iliskin cezai yaptirimlardan adli para cezai ve
hapis cezalarinin idari para cezasina donistiiriilmesi meslek mensuplarinca olumlu
karsilanmistir. Bu sebeple meslek mensuplar1 tamamiyla bu degisiklige kars1 degildirler.
Bu sorunun aritmetik ortalamasinin 2,75 olmasinin nedeni de budur.

7. madde i¢in: Meslek mensuplarina gore; sirketlerin denetlenmesi siireci su an
gecis asamasinda oldugu igin sistemin heniiz oturmadigi, KGK’da gorevli yetkili
kisilerin denetim isini iyi bilmedikleri ve tecriibesiz olduklari, diinya’da gelismis
iilkelerde denetim faaliyetlerini ticaret odalarinin {istlendikleri, denetim konusunda
TURMOB Gibi Tiirkiye’de muhasebe mesleginin egitim faaliyetleriyle ilgilenen bir
birlige hi¢ damisiimadigi, TURMOBdaki tecriibelerin gdz ardi edildiginden dolay:
KGK’ya meslek mensuplarinca bakis agisinin iyi olmadigi ve bu konunun meslek
mensuplari arasinda sikint1 olusturdugu tespit edilmistir.

8. madde: Bu soruya katilimin diisilk olmasinin nedeni bir 6nceki madde ile
paralellik gostermektedir. Meslek mensuplarina gore denetime tabi sirketleri belirleme
yetkisinin ticaret odalarina birakilmasi gerektigi savunulmakta bu sebeple denetime tabi
olacak sirketleri belirleme yetkisinin bakanlar kurulunca belirlenmesine olumlu

bakilmamaktadir.
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9. madde: Meslek mensuplarinca Pay defteri, Yonetim Kurulu Karar Defteri,
Genel Toplantt ve Miizakere defterlerinin ticari defterlerle ilgili olmadigini ifade
ettikleri, bu sebeple degisiklige cevaplayicilarin katilim oraninin diisiik oldugu tespit
edilmistir. Zaten bu durum ilgili maddenin gerekcesinde de aciklanmistir. Gerekgesinde
de bu durumun teoriye uymadigini kabul etmekte fakat soz konusu defterlere ispat
yikiimliiligi yiklemek oldugu amaci oldugu agiklanmistir. Her iki durumda birbirini
desteklemektedir.

10. madde: TTK’min ilk halinde tiim sirketlerin denetlenmesi s6z konusu idi.
Fakat 6335 Sayili Kanun ile yapilan degisiklikle denetim olay1 belli biiylikliige ulasmis
sitketlere uygulanmasi seklinde onemli bir degisiklige gidilmistir. Ayrica bu
degisikliginde TTK’nin 30.06.2012 tarihinde ytiriirliige girmeden bir giin 6nce meydana
gelmesi, denetimin KGK tarafindan yapilacak olmasi, denetime tabi sirketleri bakanlar
kurulunca tespit edilmesi ve bu siirecte ticaret odalarinin saf dis1 birakilmasi nedeniyle
TTK’nin denet¢ilik meslegi ile ilgili hiikiimlerin gelismis {ilkelerdeki uygulamalari

tasitmadig1 gerekgesiyle cevaplayicilarin bu degisiklige katilim oran1 diisiik olmustur.

5.3.3. Verilerin Faktér Analizi i¢cin Uygunlugunun Denetlenmesi

Verilerin faktor analizine uygunlugunu tespit etmek i¢in verilerin giivenilirlik
analizi ve KMO Barlett’s testi yapilmis olup sonuglar asagida agiklanmaistir.
5.3.3.1. Giivenirlik Analizi

Asagida elde edilen verilerle ilgili olarak, faktor analizi agisindan Onemli

goriinen ¢iktilar ve yorumlar1 sunulmaktadir.
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Tablo 5.3: Olcek ve Giivenilirlik istatistikleri

Olcek Istatistikleri
Ortalama Varyans Standart Soru Sayisi
Sapma
108,07 243,518 15,605 30

Giivenilirlik istatistikleri

Standardize
Alfa Katsayisi Edilmis Alfa Soru Sayist
Katsayisi
,847 ,856 30

Olgek igin genel ortalamanin yaklasik 108,07 ve standart sapmanin ise, 15,605
oldugu goriilmektedir. Ayrica, giivenilirlik katsayist olan Alfa’nin 0,84 oldugu
goriilmektedir.
5.3.3.2 KMO ve Bartlett’s Testi

TTK’nin muhasebe meslek mensuplarimi etkiledigi faktorlerin  hangileri
oldugunu belirlemek amaciyla faktor analizi yapilmistir. Bu analizde oncelikli olarak
KMO testi ve Bartlett’s testleri yapilmistir. KMO ve Bartlett’s test sonuglari Tablo
10°da sunulmaktadar.

Tablo 5.4: KMO ve Bartlett's Testi Sonuclari

KMO Orneklem Yeterliligi (87

Bartlett's Testi Yaklasik Ki-Kare 806,409
Serbestlik Derecesi | 171
Anlamlilik ,000

Tablo 5.4’e¢ gore; KMO testi 0,787 (%78,7)’dir, bu da KMO ig¢in iyi bir
sonuctur. 0,787>0,50 oldugu icin veri setinin faktér analizi i¢in uygun oldugu
soylenebilir. Tablo 5.4’e gore; p<0,05 oldugu igin, Bartlett’s testi anlamlidir. Baska bir

deyisle, veriler faktor analizi i¢in uygundur.
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5.3.4. Verilere Faktor Analizinin Uygulanmasi

30 ifadeye Faktor analizi uygulanmasi esnasinda tiim faktorlerin gilivenirlik
oraninin en az % 50 olmasi amaclanmig, yapilan tiim asamalardan sonra ancak 5.
denemeden sonra tiim faktorler % 50 giivenirlik oranini ge¢mistir. Sonu¢ olarak 19
ifade 5 faktor altinda toplanarak yeterli giivenirlik orani ve KMO orani saglanmustir.

Tablo 5.5: ifadelere iliskin Ozdeger, Varyans ve Giivenilirlik Oranlan

5 s ¢ | § 2 =
Degiskenler )é” g = E g E
S £E2 38| 3
< &)
ifade 22: 6102 Sayih TTK Tirkiye’de muhasebe 882
meslegini gelistirecektir.
Ifade 25:6102 Sayili TTK ile muhasebe meslek alaninda 812
yeni is imkanlar1 dogacaktir.
ifade 26: 6102 Sayili TTK ile sirketler Uluslararas alanda 603
daha giiclii ve anlasilir duruma gelecektir.
Ifade 28: Yeni TTK ile vergisel hesaplama terk edilerek, 6,380 %033,58 | %87,6
muhasebenin temel iglevi olan ticari isletme ile ilgili olan
kisilere uluslararasi standartlarda raporlama yaparak dogru 624
bilgi verme amaci 6ne ¢ikmustir.
ifade 30:6102 Sayih TTK’nin bu hali ile gelismis
tilkelerde uygulanan Ticaret Kanunlari ile arasinda goriilen ,800
uygulama farkliliklar biiylik 6l¢iide giderilecektir.
ifade 9: Denetime tabi olan sirketlerin finansal tablolar:
denetci tarafindan, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunca yayimlanan uluslar arasi denetim 046
standartlartyla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarina
gore denetlenmesi dogru ve gereklidir.
iIfade 16: Yeni TTK’ya gore Kurucular, yonetim kurulu
iyeleri, yoneticiler ve tasfiye memurlarinin, kanundan ve
esas sdzlesmeden dogan yiikiimliiliiklerin ihlali halinde, ,663
arttk bu kisilerin degil kusurlu oldugunu iddia edenlerin
i-spat etme zorunlulugunun olmasi dogru ve gereklidir. %10,22 | %78,9
Ifade 19: Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinda | 1 942
yasaklanan finansal tablolar ile ilgili mahsup (netlestirme) 710
isleminin, Yeni TTK’da ayrintili bir sekilde yer almasi
dogru ve gereklidir.
ifade 20: Yeni TTK ile Uluslar aras1 Finansal Raporlama
Standartlarina uyum saglayacak olan Tiirk sirketlerine 136
uluslar arasi yatirim kuruluglarinin ilgisi artacaktir.
ifade 21: 6102 Sayili TTK ile Uluslararas1 Finansal
Raporlama  Standartlarina uyum saglamada kalite (65
artacaktir.
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ifade 18: 6102 Sayili Kanun ile, hapis veya adli para
cezasini gerektiren birgok sugun yaptiriminin, 6335 Sayili
Kanun ile hafifletilerek idari para cezasina doniistiiriilmesi
dogru ve gereklidir.

ifade 27: 6102 Sayili TTK denetcilik meslegi ile ilgili
uluslararasi alanda yasanan tiim gelismeleri hiikiimlerine
tagimusgtir.

1,519

,753

,705

%7,99

%55,7

ifade 2: 6102 Sayili TTK’ya gore Ticari defterlerin Vergi
Usul Kanunu’na gére tutulacak olmas1 dogru ve gereklidir.

ffade 12: Denetime tabi sirketlerin internet sitesi
kurmalarinin zorunlu hale gelmesi dogru ve gereklidir.

ifade 13: 6102 Sayili TTK ’ya gore murakiplik miiessesesi
kaldirilip yerine denetimin, 3568 sayili Kanun’a gore
ruhsat almig yeminli mali misavir veya serbest
muhasebeci mali miisavir unvanini tasiyan ve Kamu
Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca
yetkilendirilen kisiler veya ortaklari, bu kisilerden olusan
sermaye sirketi olabilecegi dogru ve gereklidir.

1,409

,616

739

,815

%7,41

%66,5

Ifade 1: 6762 Sayili Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nun
Degistirilmesi Dogru ve Gerekliydi.

ifade 5: Ticari defterlerin elektronik ortamda tutulmasi
halinde bu defterlerin agilislarinda ve yevmiye defteri ile
yonetim kurulu karar defterinin kapanisinda noter onayimnin
aranmayacagi dogru ve gereklidir.

ifade 23: Muhasebe meslek mensuplarmin 6102 Sayili
TTK konusunda egitim almalar1 gerekmektedir.

Ifade 24: 6102 Sayilh TTK’ya uyum icin ek siireye ihtiyag
vardir.

1,255

928

774

979

,584

%6,60

%61,6

Tablo 5.5’e gore 6zdeger istatistigi 1’den biiyiik olan 5 faktoér s6z konusudur.

Birinci faktor toplam varyansin % 33,580’ini, ikinci faktor %10,224 {inil, tiglincii faktor

%7,992’sini, dordiincii faktor % 7,414’lnii ve son faktor olan besinci faktor ise toplam

varyansin % 6,608’in1 olusturmakta ve bu bes faktor toplam varyansin % 65,818’ini

olusturmaktadir.

Giivenirlik oranlarina bakildiginda ise; birinci faktoriin giivenirlik oran1 % 87,6,

ikinci faktoriin gilivenirlik oram %78,9, iiglincii faktoriin gilivenirlik oram % 55,7,

dordiincii faktoriin giivenirlik orani1 % 66,5, besinci faktoriin giivenirlik orani ise % 61,6

olup yeterli seviyededir.
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Verilere uygulanan faktér sonucunda asagidaki sonuglara ulasilmistir;

1. 6102 Sayili TTK degisiklikleri muhasebe meslegi uygulamalarinda etkilidir.

2. Uluslararast Finansal Raporlama Standartlarina uyum saglanmasi 6102

Sayili TTK uygulama kalitesinde 6nemlidir.

3. 6102 Sayili TTK’'min 6335 Sayili Kanun ile ugramis oldugu degisiklikler

muhasebe uygulamalarinda 6nemlidir.

4. 6102 Sayil1 TTK sayesinde Denetim faaliyetleri daha etkin ve sonuglarinin

halka aciklanarak yapilmasi 6nemlidir.

5. 6102 Sayih TTK muhasebe meslek mensuplarinca anlagilma diizeyi

onemlidir.

Faktor sonuglarinin meslek mensuplarinin demografik 6zellikleriyle anlaml bir
iliskide olup olmadiginin tespiti i¢in anova testi uygulanmis olup, tiim sonuglar
anlamsiz ¢ikmustir. Yani faktér sonuglar1 meslek mensuplarinin  demografik
ozelliklerine gore degismemektedir. Bu yiizden hipotez iiretilememistir.

Faktor sonuglari ile birlikte meslek mensuplarinin goriis ve onerileri bir sonraki
boliim olan sonug kisminda degerlendirilmistir.

Faktorlerin isimlendirilme asamasi; ankette diizenlenen sorulara bakilacak
olursa; birinci faktorden besinci faktore kadar, faktorler altinda agirligi olan sorular
sOyledir;

1. Faktor altinda agirh@i olan sorular
22. ifade: 6102 Sayil1 TTK Tiirkiye’de muhasebe meslegini gelistirecektir.
25. ifade: 6102 Sayili TTK ile muhasebe meslek alaninda yeni is imkéanlar1

dogacaktir.
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28. ifade: Yeni TTK ile vergisel hesaplama terk edilerek, muhasebenin temel
islevi olan ticari isletme ile ilgili olan kisilere uluslararasi standartlarda raporlama
yaparak dogru bilgi verme amaci 6ne ¢ikmistir.

Faktoriin  ismi; 6102 Sayili TTK degisiklikleri muhasebe meslegi
uygulamalarinda etkilidir.

2. Faktor altinda agirhgi olan sorular

19. ifade: Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinda yasaklanan finansal
tablolar ile ilgili mahsup (netlestirme) isleminin, Yeni TTK’da ayrintili bir sekilde yer
almasi dogru ve gereklidir.

21. ifade: 6102 Sayili TTK ile Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina
uyum saglamada kalite artacaktir.

20. ifade: Yeni TTK ile Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyum
saglayacak olan Tiirk sirketlerine uluslararasi yatirim kuruluslarinin ilgisi artacaktir.

Faktoriin ismi; Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyum saglanmasi
6102 Sayili TTK uygulama kalitesinde dnemlidir.

3. Faktor altinda agirhg olan sorular

18. ifade: 6102 Sayili1 Kanun ile hapis veya adli para cezasini gerektiren bir¢ok
sugun yaptirtmimin, 6335 Sayili Kanun ile hafifletilerek idari para cezasina
dontistiiriilmesi dogru ve gereklidir.

27. ifade: 6102 Sayili TTK denetgilik meslegi ile ilgili uluslararasi alanda
yasanan tiim gelismeleri hiikiimlerine tasimigtir.

Faktoriin ismi; 6102 Sayili TTK’nin 6335 Sayili Kanun ile ugramis oldugu

degisiklikler muhasebe uygulamalarinda 6nemlidir.
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4. Faktor altinda agirhgi olan sorular

13. ifade: 6102 Sayili TTK’ya gore murakiplik miiessesesi kaldirilip yerine
denetimin, 3568 sayili Kanun’a goére ruhsat almis yeminli mali miisavir veya serbest
muhasebeci mali miisavir unvanim tasiyan ve KGK ILE yetkilendirilen kisiler veya
ortaklari, bu kisilerden olusan sermaye sirketi olabilecegi dogru ve gereklidir.

12. ifade: Denetime tabi sirketlerin internet sitesi kurmalarinin zorunlu hale
gelmesi dogru ve gereklidir.

Faktoriin ismi; 6102 Sayili TTK sayesinde Denetim faaliyetleri daha etkin ve
sonuglarinin halka agiklanarak yapilmasi 6nemlidir.
5. Faktor altinda agirhgi olan sorular

1. ifade: 6762 Sayili Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nun Degistirilmesi dogru ve
gerekliydi.

24. ifade: Muhasebe meslek mensuplarinin 6102 Sayili TTK konusunda egitim
almalar1 gerekmektedir.

Faktoriin ismi; 6102 Sayili TTK muhasebe meslek mensuplarinca anlasilma
diizeyi 6nemlidir.

6. SONUC

6102 Sayili TTK’nin yiirtirlige girene kadar muhasebe meslek mensuplarina
yeterince iyi izah edilemedigini ve meslek mensuplarinin TTK’y1 algilama diizeyinin
yeterli olmadigin1 meslek mensuplarinin ifadelerinden anlayabiliriz. Bu sebeple ticaret
odalar1 ve iniversiteler araciligi ile egitim faaliyetlerine agirlik verilmelidir.

TTK’nin yiiriirlik tarihi olan 01.07.2012 tarihinden bir giin énce 6335 Sayili
Kanun ile aniden degisiklige ugramasi meslek mensuplarinda bilgi karisikligina neden

olmustur. Meslek mensuplarinca TTK’nin yiriirliige girmeden bir giin Once
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degistirilmesine anlam verilemedigi tespit edilmistir. Ancak yapilan degisiklikte meslek
mensuplarina yonelik hapis ve adli para cezalarinin hafifletilmesine olumlu bakilmustir.

6335 Sayili Kanun ile yapilan son degisiklikten sonra defterler ve belgeler Vergi
Usul Kanunu’na gore, finansal tablolar ise TMS’ye gore diizenlenmesi ongorillmiistiir.
Defterler, belgeler ve finansal tablolarin UFRS ile uyumlu TFRS’ye gore diizenlenmesi
stiphesiz Tiirk sirketleri acisindan daha yararli olacaktir. TTK’da yapilan bu son
degisiklik ile 6ziinden uzaklasmis olup, ortaya ¢ikis sebebine aykir1 bir durum ortaya
ciktig1 tespit edilmistir.

Tacirlerin diizenlemek zorunda olduklar1 finansal tablolar1 Uluslar arasi
Muhasebe Standartlari ile uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarina gore diizenlenecek
olmasi, Tirk sirketlerine uluslar arasi yatirim kuruluslarinin ilgisinin artacagi, finansal
raporlamada kalitenin artacagi, Uluslar aras1 alanda Tiirk sirketlerinin daha giiclii ve
anlagilir olacagi sonucuna, muhasebe meslek mensuplarinin goriislerinden ve tez
calismasinda kullanilan kaynaklardan ulasilmstir,

Bagimsiz denetimi tek cati altinda gerceklestirebilmek ve uygulamada birligi
saglamak i¢in kurulan KGK, Muhasebe meslek mensuplarinca heniiz kabul
gormemistir. Bunun nedenlerine bakildiginda; oncelikle meslek mensuplarimin kayith
oldugu basta TURMOB ve diger ticaret odalarin bagimsiz denetim siirecinde tamamuyla
dislandig1 ve dikkate alinmadigi, uzun zamandir meslek mensuplarinin egitimleriyle
ilgilenen TURMOB’un tecriibelerinden faydalamlmadigi, KGK’da yetkili kisilerin
heniiz tecriibesiz oldugu, bagimsiz denetimin ticaret odalar1 tarafindan da
gerceklestirilebilecegi diisiincesiyle KGK’ya sicak bakilmamaktadir. Bu sorunlarin
giderilmesi icin; Bagimsiz denetim uygulamasinda 6zellikle TURMOB ile isbirligine

girilip, tecriibelerinden faydalanilabilir. ilk etap da 6zellikle denetgilerin egitimlerinin
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TURMOB tarafindan verilmesi saglanip, denetim siirecine TURMOB’unda dahil
edilmesi gerekmektedir. KGK’da denetgilere denetim yetkisi veren Kkisilerin
TURMOB’da uzun zaman gérev almis ve deneyimli kisiler arasindan secilmesinin,
bagimsiz denetiminin kalitesini artiracagi meslek mensuplarinin ortak goriisiidiir.

6335 Sayili Kanun ile degisiklik yapilmadan dnce tiim sirketlerin denetime tabi
olacagi belirtilmisti. Ancak yapilan degisiklikle denetimin kapsami daraltilmus,
denetime tabi olacak sirketleri belirleme yetkisi bakanlar kuruluna birakilmig, Bakanlar
Kurulunun yayimladig: karara gore; belli biiyiikliige ulasmis sirketlerin denetime tabi
olacagi aciklanmistir. Yayimlanan karar incelendiginde; denetim sartlarimin tasiyan
sirket sayisinin ¢ok az oldugu, Tiirkiye’deki sirketlerin sadece %]1’e yakinin denetime
girecek olmasi biiylik bir sorunu da beraberinde getirmistir. Murakiplik sisteminin
kaldirilmasi ile bagimsiz denetim kapsamina girmeyecek sirketlerde denetim boslugu
olusmus ve bu sirketler denetimsiz kalmistir.

Bagimsiz denetim kapsaminin daraltilarak ilk etap da ¢ok az sayida sirketin
denetime girecek olmasi bagimsiz denetim uygulamasinin gergeklesmesi bakimindan
hayati 6nem tasidig1 goriilmektedir. Herhangi teblig ya da karar olmamasina ragmen
zamanla denetim kapsaminin genisletilerek yavas yavas tiim sirketlere uygulanacagin
tahmin etmekteyiz. UDS’nin, iilkemizde saglanmak isteniyorsa bdyle bir uygulama
yapilmas: zorunludur. Denetimin zayif, bagimsiz yapilmayan veya hi¢ olmadigi
durumlarin, Diinya’da yasanan finansal krizlerde tetikleyici rolii oynadigi Enron Gibi
skandallarin ortaya ¢ikmasi ile anlasilmistir. Bu konuda KGK acilen yapmasi gereken;
bagimsiz denetimin zamanla tiim sirketlere uygulanacagini belirlemesi ve bunu bir
tebligle tiim sirketlere bildirmesidir. Boylelikle ileride denetim kapsamina girecek olan

sirketler, finansal tablolarini Uluslar arast Muhasebe Standartlariyla uyumlu TMS’ye
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gore hazirlamasi gerektigini bilmelidirler ve ileride sikint1 yasamamalar1 i¢in 6nceden
hazirliklara baslamalidirlar.

TTK’nin uluslar arasi finans piyasasindaki gelismelere paralel diizenlemeler
getirmesi ile Tirk sirketleri’nin daha giiclii ve uluslar arasi piyasa tarafindan daha
anlasilabilir hale gelecegi sliphesizdir. Finansal raporlama sisteminin UFRS ile uyumlu
TFRS’ye gore yapilacak olmasi Tiirkiye’de ki muhasebe sistemini gelistirecegi, finansal
raporlama kalitesinin artacag, boylelikle Ulkemizde muhasebe mesleginin de 6neminin
artacagi beklenmektedir. 6335 Sayili Kanun ile yapilan degisiklikle bagimsiz denetim
kapsaminin sinirlandirilmis olsa bile bagimsiz denetimin uygulanacak olmasi Tiirk
sirketleri i¢in Onemli bir yeniliktir. TTK’nin Uluslararasi finans piyasasindaki
gelismeleri dikkate almarak gilincellenmesi tlilkemizdeki ticari sistemi ve sirketleri
etkileyecegi kesindir. TTK’nin muhasebeye iliskin diizenlemelerin sirketler tarafindan
uygulanmas1 sonucunda; Tiirk sirketlerine yatirim ilgisinin artacagi, uluslar arasi finans
piyasasina uyum saglanacagi, yurt disindan ortak ve kredi bulma imkanlarinin artacagi

beklenmektedir.
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EK-ANKET FORMU?

Saym Katilimet,

Bu arastirma Prof. Dr. Fatih Coskun Ertas danismanhgmdaki Gaziosmanpasa Universitesi Isletme Boliimii Yiiksek

Lisans 6grencisi Askin Karbuz tarafindan yapilmaktadir.

Calismanin amaci, 6102 Sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanununun Muhasebe ve Denetim Uygulamalarma getirmis oldugu

yeniliklerin Muhasebe meslek mensuplar1 tarafindan nasil algilandigmi arastirmaktir.

Anketi doldurmanizm 5-10 dakikanizi alacagmi umuyoruz. Sorularn hepsini cevaplamaniz anketin gegerliligi
acisindan ozellikle gereklidir. Anket bilgileri hicbir sekilde tigiincii kisilerle paylasilmayacak, sadece bilimsel amagla

kullanilacaktir.

Katkilariniz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.

Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum

6762 Sayil1 Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nun Degistirilmesi Dogru ve Gerekliydi. 1 2 3 4

6102 Sayili TTK’ya gore Ticari defterlerin Vergi Usul Kanunu’na gore tutulacak
olmasi dogru ve gereklidir.

6102 Sayilh TTK’ya gore fiziki ortamda tutulan ticari defterlerin tiimii agilis
onayma tabi tutulmus olup, kapanis onayinin ise sadece yevmiye defteri ile 1 2 3 4
yonetim kurulu karar defteri i¢in zorunlu olmasi dogru ve gereklidir

6102 Sayili TTK’nm teknolojik gelismeleri dikkate alarak defter kayitlarm
elektronik ortamda tutulmasi ve saklanmasi yeniligini getirmesi dogru ve 1 2 3 4
gereklidir.

Ticari defterlerin elektronik ortamda tutulmasi halinde bu defterlerin agiliglarinda
ve yevmiye defteri ile yonetim kurulu karar defterinin kapaniginda noter onaymin 1 2 3 4
aranmayacagi dogru ve gereklidir.

6102 Sayili TTK 64. madde 4. fikrasina gore isletmenin muhasebesi ile ilgili
olmayan (Pay defteri, Yonetim kurulu karar defteri, Genel toplanti ve miizakere 1 2 3 4
defteri) defterlerinde ticari defter sayilmasi dogru ve gereklidir.

Ticaret sirketlerinin ticaret siciline tescili esnasinda tutulacak defterlerin agilis
onaylarmin ticaret sicili miidiirliikleri tarafindan da yapilabilecek olmas1 dogru ve 1 2 3 4
gereklidir.

Miinferit ve konsolide finansal tablolar  diizenlenirken, muhasebe
uygulamalarinda birligi saglamak maksadiyla, standartlar ve tebligler ¢ikarma
konusunda yetkilendirilen tek kurumun Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlart Kurumu olmasi dogru ve gereklidir.

Denetime tabi olan sirketlerin finansal tablolar1 denetgi tarafindan, Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca yaymmlanan uluslar
aras1 denetim standartlartyla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarma gore
denetlenmesi dogru ve gereklidir.

10

Bagimsiz denetime tabi olacak sirketleri belirleme yetkisinin Bakanlar Kurulu’na
verilmesi dogru ve gereklidir.

11

Bakanlar kurulu tarafindan yayimlanan karara gore; tiim sirketlerin degil, belli
biiyiikliiklere ulagmis sirketlerin bagimsiz denetime tabi olacak olmasi dogru ve 1 2 3 4
gereklidir.

21 Ankette yer alan sorulardan 6,21,23,25 ve 27. sorular literatiir Ozeti boliimiinde gosterilen
aragtirmalardan faydalanmus, diger sorular ise TTK’ nin muhasebe uygulamalarina iligkin diizenlemelerin
incelenmesi sonucunda hazirlanmustir.
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12

Denetime tabi sirketlerin internet sitesi kurmalarmm zorunlu hale gelmesi dogru
ve gereklidir.

13

6102 Sayili TTK ya gore murakiplik miiessesesi kaldirilip yerine denetimin, 3568
sayili Kanun’a gore ruhsat almig yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci
mali misavir unvanini tagiyan ve Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim 1
Standartlart Kurumunca yetkilendirilen kisiler veya ortaklari, bu kisilerden olusan
sermaye sirketi olabilecegi dogru ve gereklidir.

14

6102 Sayih TTK ile Isletmenin varhklarmda énemli bir degisiklik olmadigi
durumlarda ii¢ yilda bir fiziksel saymm (envanter) yapilmasi dogru ve gereklidir.

15

6102 Sayili Kanun ile getirilen; Anonim Sirketlerinin yonetim kurulu iiyelerinden
en az birisinin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi ve yerlesim yerinin
Tiirkiye’de olmasi, en az %4’{linlin yiiksekdgrenim gdrmiis olmasi, limited sirketler | 1
bakimindan ise mudiirlerin en az birinin yerlesim yerinin Tiirkiye’de olmas1 Gibi
sartlarm 6335 Sayili Kanun ile kaldirilmasi dogru ve gereklidir.

16

Yeni TTK’ya gore Kurucular, yonetim kurulu iiyeleri, yoneticiler ve tasfiye
memurlarinmn, kanundan ve esas sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerin ihlali
halinde, artik bu kisilerin degil kusurlu oldugunu iddia edenlerin ispat etme
zorunlulugunun olmasi dogru ve gereklidir.

17

6102 Sayili Kanun ile getirilen, sermaye artirimi, birlesme ve bolinme Gibi
islemlerde denetimin yapilmasi ve rapor yazilmas: igin olusturulan islem 1
denetciliginin, 6335 Say1li Kanun ile tamamiyla kaldirilmas1 dogru ve gereklidir.

18

6102 Sayili Kanun ile, hapis veya adli para cezasmi gerektiren bircok sugun
yaptrmmmim, 6335 Sayili Kanun ile hafifletilerek idari para cezasna 1
donistiiriilmesi dogru ve gereklidir.

19

Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinda yasaklanan finansal tablolar ile
ilgili mahsup (netlestirme) isleminin, Yeni TTK’da ayrmtili bir sekilde yer almas1 1
dogru ve gereklidir.

20

Yeni TTK ile Uluslar aras1 Finansal Raporlama Standartlarma uyum saglayacak
olan Tiirk sirketlerine uluslar arasi yatirim kuruluslarinm ilgisi artacaktir.

21

6102 Sayili TTK ile Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarma uyum
saglamada kalite artacaktir.

22

6102 Say1l: TTK Tiirkiye’de muhasebe meslegini gelistirecektir. 1

23

Muhasebe meslek mensuplarinin 6102 Sayili TTK konusunda egitim almalar:
gerekmektedir.

24

6102 Say1li1 TTK ya uyum i¢in ek siireye ihtiya¢ vardir. 1

25

6102 Sayil1 TTK ile muhasebe meslek alaninda yeni is imkanlar1 dogacaktir. 1

26

6102 Sayili TTK ile sirketler Uluslararasi alanda daha giiglii ve anlasilir duruma
gelecektir.

27

6102 Sayili TTK denetgilik meslegi ile ilgili uluslararasi1 alanda yasanan tiim
gelismeleri hiikiimlerine tagimistir.

28

Yeni TTK ile vergisel hesaplama terk edilerek, muhasebenin temel islevi olan
ticari igletme ile ilgili olan kisilere uluslararasi standartlarda raporlama yaparak 1
dogru bilgi verme amaci ne ¢ikmistir.

29

6102 Sayili TTK’da, 30.06.2012 tarihinde yiiriirliige girmeden bir giin 6nce
degisiklige gidilmesi muhasebe meslek mensuplarini olumlu etkilemistir. 1

30

6102 Sayili TTK’nin bu hali ile gelismis iilkelerde uygulanan Ticaret Kanunlari
ile arasinda goriilen uygulama farkliliklar1 biiyiik 6l¢iide giderilecektir.

Cinsiyetiniz: Kadn ()  Erkek()

Yasiniz 20-30() 31-40() 41-50() Slveizeri()

Medeni Durumunuz: Evli () Bekar ()

Egitim diizeyiniz: Lise () Onlisans ( ) Lisans () Lisansiistii ( )
Hizmet Yilimiz 5 Y1l ve daha az () 6-10 () 11 -15( )
21 Y1l ve iizeri ()

Meslek Tiiriiniiz: SM () SMMM () YMM ()

16 - 20 ()
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OZGECMIS

1984 Tarihinde Trabzon’un Diizkdy ilgesine bagli Cayirbagi beldesinde diinyaya
geldi. Cocuk yasta ailesi ile birlikte Samsun merkeze tasindi. Egitim hayati’nin bir
kismin1 Samsun’da gecirmistir. 1990-1998 yillar1 arasinda Samsun Kazim Orbay
[kogretim Okulunu, 1998-2001 yillari arasinda Samsun Mithat Pasa Lisesini bitirmistir.
2006-2009 yillar1 arasinda Acikdgretim Fakiiltesi Halkla iliskiler Onlisans Boliimiinii,
2009-2011 yillar1 arasinda da Agikogretim Fakiiltesi Isletme Lisans Béliimiinii
bitirmigtir. 2005 yilindan beri Jandarma Genel Komutanliginda Uzman Jandarma olarak
gorev yapmaktadir.

Askin Karbuz bekar olup orta derecede Ingilizce bilmektedir.



