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OZEL YETENEKLI OLAN VE OLMAYAN OGRENCILERDE OZ-YETERLIK,
DENETIM ODAGI VE AKADEMIK ERTELEMENIN AKADEMIK BASARI
UZERINDEKI YORDAYICILIGININ INCELENMESI
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Ikinci Tez Danismant: Yrd. Dog. Dr. Salih BARDAKCI

Nisan, 2017, xv + 76 sayfa

Bu arastirmanin amaci, dzel yetenekli olan ve olmayan 6grencilerde 6z-yeterlik,
denetim odagi ve akademik ertelemenin akademik basar1 iizerindeki yordayiciligini
incelemektir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 6, 7 ve 8. sinifa devam eden, 6zel yetenekli
tanist almis BILSEM &grencileri ile &6zel yetenekli tamisi almamus oOgrenciler
olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu, Cocuklar I¢in Oz-
yeterlik Olgegi, I¢-Dis Denetim Odagi Olgegi ve Akademik Erteleme Olgegi
kullanilmistir. Calisma grubundan alinan verilerin analizinde IBM SPSS 22
kullanilmistir. Veriler, Pearson Momentler Carpim Korelasyon Katsayisi, basit dogrusal
regresyon, coklu dogrusal regresyon, asamali ¢oklu dogrusal regresyon ve bagimsiz
gruplar t-testi ile incelenmistir. Ozel yetenekli dgrencilerde 6z-yeterlik, denetim odagi
ve akademik ertelemenin akademik basariy1r yordama giiglerini incelemek i¢in once
korelasyon analizi yapilmistir. Analiz sonrasinda akademik basar1 ile akademik
ertelemenin anlamli iliskiye sahip oldugu, 6z-yeterlik ve denetim odaginin ise akademik
basar1 ile anlaml iligkiye sahip olmadigi goriilmistiir. Bagimli degisken ile anlamli
iliskiye sahip olan akademik ertelemenin yordama giiclinii incelemek icin ise basit
dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Bu analize gére akademik ertelemenin akademik
basariy1 diisiik diizeyde yordadig1 goriilmiistiir. Ozel yetenekli olmayan dgrencilerde ise
yapilan korelasyon analizi sonucunda Oz-yeterlik, denetim odagi ve akademik
ertelemenin akademik bagar1 ile anlamli iliskili oldugu goriilmiistiir. Bagimsiz
degiskenlerin bagimli degiskeni yordamasina iligkin yapilan ¢oklu dogrusal regresyon
analizinde, degiskenlerin birlikte akademik basartyr yordadigi ancak oz-yeterligin

modele katkisinin anlamli olmadigi goriilmiistiir. Korelasyon analizine gore, 0z-
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yeterligin akademik basariyla anlamli diizeyde iliskili olmasina ragmen regresyon
analizinde akademik basariyr anlamli olarak yordamamasinin nedenini anlamak igin
asamali ¢oklu dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Modele ilk olarak alinan 6z-
yeterligin ilk basta akademik basariy1 yordadigi goriiliirken, analize akademik erteleme
ve denetim odaginin girilmesiyle birlikte yordama giiciinii kaybettigi goriilmiistiir. Bu
sonug, i¢ denetim ve akademik erteleme degiskenlerinin akademik basari tizerindeki
ortak faktor varyansin etkisine isaret etmektedir. Bu sonuglar dogrultusunda; o6zel
yetenekli olan 6grencilerde akademik erteleme; 6zel yetenekli olmayan 6grencilerde ise
0z-yeterlik, denetim odagi ve akademik ertelemenin Ogrencilerin akademik
basarilarinda 6nemli bir role sahip oldugu sdylenebilir. Son olarak; 6zel yetenekli olan
ve olmayan Ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme puanlar t-
testi ile karsilagtirllmis ve yalnizca 6z-yeterligin 6zel yetenekli olup olmamaya gore
anlamli olarak farklilastigi goriilmiistiir. Yapilan analiz sonrasinda o6zel yetenekli
ogrencilerin 6z-yeterlik puanlar1 6zel yetenekli olmayan 6grencilere gore daha yiiksek

bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Ozel yetenekli olan dgrenciler, 6zel yetenekli olmayan

ogrenciler, 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme, akademik bagari
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ABSTRACT

THE INVESTIGATION OF THE PREDICTABILITY OF SELF-EFFICACY, LOCUS
OF CONTROL AND ACADEMIC PROCRASTINATION ON ACADEMIC
ACHIEVEMENT IN GIFTED AND, NON-GIFTED STUDENTS.

Masters Degree, Department of Psychological Counseling and Guidance
First Thesis Supervisor: Associate Professor Tahsin ILHAN
Second Thesis Supervisor: Assistant Professor Salih BARDAKCI
April 2017, xv + 76 pages

The aim of this research is to investigate the predictability of self-efficacy, locus
of control and academic procrastination on academic achievement among gifted and
non-gifted students. The research group consist of BILSEM students who are “gifted”
and the non-gifted students not being of BILSEM in the 6", 7" 8" grades. In data
collecting, Personal Information Form, Self-Efficacy Scale for Children, Internal-
External Locus of Control Scale and Academic Procrastination Scale were used. IBM
SPSS 22 was used to analyze the data received from the research groups. The data has
been examined through Pearson Moment Multiplication Correlation, Simple Linear
Regression, Multiple Linear Regression, Hierarchical Multiple Linear Regression,
Independent Samples t-Test. Correlation analysis was made at first to examine the
prediction capacity of self-efficacy, locus of control and academic procrastination for
academic achievement on the gifted students. After the analysis, it was concluded that
academic achievement and academic procrastination are significantly related, but self-
efficacy and locus of control aren’t. Simple Linear Regression analysis was made to
examine the prediction capacity of academic procrastination that is significantly related
to dependent variable. According to this analysis, academic procrastination predicts
academic achievement to a low extent. As for the non-gifted students, it is understood
from the correlation analysis that self-efficacy, locus of control and academic
procrastination are significantly related to academic achievement. In Hierarchical
Multiple Linear Analysis made on the dependent variables’ prediction of the
independent variables, it is seen that the variables together predict the academic
achievement but the self-efficacy doesn’t have a significant contribution to the modal.

According to the correlation analysis; although self-efficacy is significantly related to



academic achievement, Hierarchical Multiple Linear Regression Analysis was made to
understand the reason why it doesn’t have a significant contribution to predicting
academic achievement. While it was seen that self-efficacy -added in to the model
firstly- predicted the academic achievement, but later, it was also seen that the self-
efficacy lost its capacity of prediction when the academic procrastination and the locus
of control were added. This result points out the variance effect that is the common
factory of internal control and academic procrastination variables on academic
achievement. Throughout these results, it can be said that academic procrastination has
an important role for the academic achievement of the gifted students, and so do the
self-efficacy, locus of control and academic procrastination for that of the non-gifted
students. Finally; self-efficacy, locus of control, academic procrastination scores of both
gifted and non-gifted students were compared through t-test and it was seen that only
self-efficacy changes to a great extent depending on being gifted or non-gifted. With the
analysis, it was found out that the self-efficacy scores of the gifted students are higher
than those of the non-gifted students.

Keywords: Gifted students, non-gifted students, locus of control, self-efficacy,

academic procrastination, academic achievement.
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BOLUM I
GIRIS
Bu boliimde problem durumu, aragtirmanin amaci, arastirmanin Onemi,

sayiltilar, sinirlhiliklar ve tanimlar yer almaktadir.
Problem Durumu

Her toplumda 6zel bir anlami olan egitim, hizla gelisen ve degisen diinyada
insan ve toplum i¢in yeniden insa aracidir. Dolayisiyla diinya dénmeye devam ettikce
insan ve toplumun kendini yeniden iiretmesinde egitime ¢ok is diisecektir (Balay, 2004).
Egitimin en temel amaclarindan biri de bu hizla degisen ortamda yetigmekte olan
cocuklarin ve genclerin topluma saglikli ve verimli bir bi¢gimde uyumunu saglamaktir
(Ozdemir, 2006). Bu nedenle egitim alaninda ¢alisanlarin egitimden en fazla verimi
almas1 gerekmektedir. Bu egitim siirecinde, egitimin en énemli pargalarindan biri olan
ogrencilerin ozelliklerinin ve 6grenciler tizerinde etkili olabilecek faktdrlerin bilinmesi

onemli goriilmektedir.

Sosyal bilimlerde 6grenci davranislart ve oOzellikleri iizerinde etkili oldugu
diisiiniilen pek ¢ok kavram aragtirma konusu olmustur. Bunlardan biri de sosyal-biligsel
teorinin §ziinde yer alan ve bireyin kendine olan inanci (Bandura, 1977) seklinde ifade
edilen 6z-yeterlik inanglaridir. Bu inanglar insanlarin kendilerini nasil hissedecegini,
diisiinecegini, ne yapabilecegini ve ne kadar performans gosterebilecegini belirler
(Bandura, 1994). Multon, Brown ve Lent (1991) 6z-yeterlikle ilgili yaptig1 arastirmada,
1977-1988 yillar1 arasinda yapilmis 36 ¢alismayi incelemis ve oz-yeterlik inanglari ile
akademik performansin iligkili oldugunu bulmustur. Diger taraftan Tella, Tella ve
Adika’nin (2008) ortaokul 6grencilerinde yaptiklar1 ¢alismada, denetim odagi ile 6z-
yeterligin akademik basariy1 yordamada iyi birer degisken oldugu bulunmustur. Telef’in
(2011) ortaokul ve lise 6grencileri tizerinde yaptig1 calismada ise 6grencilerin akademik

basarisi arttikca genel 6z-yeterlik puanlarinin artma egiliminde oldugu goriilmustiir.

Psikoloji ve sosyal bilimlerde iizerinde en ¢ok calisilan degiskenlerden biri de
denetim odagidir. 11k olarak Rotter (1966) tarafindan ortaya atilan bu kavram, sosyal
ogrenme teorisinde davranisin belirleyicilerinden biridir. Denetim odagi, bireyin
davraniglarinin  sonuglarmin kendi denetiminde ya da dis odaklarin denetiminde

oldugunu distinmesi olarak tanimlanmaktadir (Rotter, 1966). Baska bir ifadeyle



denetim odagi, kisinin davranislarinin ana kaynagina iliskin diisiinceler seklinde ifade
edilebilir (Gujjar ve Aijaz, 2014). Bireye ait bu diisiinceler, kisinin kendi yagamindaki
olaylarin baz1 faktorler tarafindan kontrol edilip edilmedigiyle ilgilidir (Brown, 1980).
Nowicki ve Strickland’in (1971) yaptiklar1 ¢alismada, distan denetimli olma egilimi ile
akademik basarinin negatif yonde iliskili oldugu sonucuna ulasilmistir. Brown’in (1980)
yaptig1 calismada, 15 yasindaki 58 suca karismayan ve 50 suga karisan ergenin
akademik basari, denetim odagi ve zeka seviyeleri arasindaki iligki incelenmistir.
Akademik basar1 suga karismayan ergenlerde denetim odagi ile anlamli sekilde iliskili
bulunmustur. Zeka testi puanlar1 her iki grup i¢in de denetim odag ile anlaml sekilde
iliskili bulunmustur. Ozen Kutanis, Mesci ve Ovdiir (2011) yiiksekdgrenime devam
eden 6grencilerde 6grenme performansi tizerinde denetim odaginin etkisini incelemistir.
Ogrencilerin 6grenme performansinin igsel denetim odagi ile daha yiiksek iliskili

oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ogrencilerin egitim siirecleri ve 6grenme davramslar iizerinde etkili olabilecek
kavramlardan birinin de akademik erteleme oldugu sdylenebilir. Ogrencilerin akademik
erteleme davraniglari, akademik dinamiklerde meydana gelen (Khan, Arif, Noor ve
Muneer, 2014) ve akademik gorevlerin son ana birakilarak geciktirilmesi olarak
tamimlanan bir olgu (Milgram ve Tenne, 2000) olarak ifade edilebilir. Ogrencilerin
basarilarini engelleyici olarak bilinen (Hen ve Goroshit, 2014) akademik ertelemenin
nedeninin bilinmesi, hem akademik ertelemeyi anlamay1 hem de erteleme davranigini
azaltmak i¢in yapilacak calismalart miimkiin kilacaktir (Celikkaleli ve Akbay, 2013).
Akademik erteleme ile ilgili alanyazina bakildiginda, bu konuda ¢ok¢a ¢aligma yapildig:
goriilmektedir. Rothbulum, Solomon ve Murakami’nin (1986) yaptiklari caligmaya
bakildiginda, arastirmaya katilanlarin %40’1inin yiiksek derecede erteleme davranigi
gosterdiklert bulunmustur. Ayrica bu calismada, katilimcilarin akademik erteleme
puanlar1 ile not ortalamalar1 arasinda negatif bir iliski oldugu goriilmiistiir. Lay’in
(1986) yaptig1 calismada ise katilimcilarin akademik erteleme davranislari ile akademik
basar1 puanlar1 arasinda anlamli bir farkliligin olmadig goriilmiistiir. Cakici’nin (2003)
calismasinda ise akademik erteleme ile cinsiyetin anlamli farklilik gdsterdigi

bulunmustur.

Egitim, bireyin gelecek yasaminin belirlenmesinde etkili olabilecek etmenlerin
basinda gelmektedir (Oral ve McGivney, 2014). Bu sebeple, egitim silirecinin énemli

ciktilarindan biri olan akademik basar1 6grencinin kendisi, ailesi ve yasadigi toplum i¢in



olduk¢a 6nemli goriinmektedir (Yildirim, 2000). Akademik basari, 6grencilerle ilgili
yapilan arastirmalarda ¢okga kullanilan degiskenlerden biridir. Son yillarda Tiirkiye’de
akademik basar1 ile ilgili yapilan caligmalara bakildiginda, 6grencilerin akademik
basarilari tizerinde etkili olabilecek 6z-yeterlik, sosyo-ekonomik diizey ve motivasyon
gibi birden ¢ok faktoriin etkili oldugu goriilmiistiir (Akyol, Sungur ve Tekkaya, 2010;
Arict, 2007; Aydin, 2010; Sarier, 2016).

Diger yandan, alanyazinda akademik basarinin 6zel yetenekli bireylerde 6zel
yetenekli olmayan bireylerden daha yiiksek oldugu bilinmekle birlikte, 6z-yeterlik,
denetim odagi ve akademik erteleme gibi degiskenlerin ne diizeyde farklilastiginin daha
az ele alindigi goriilmektedir (Burns, Dittman, Nguyen ve Mitchelson, 2000;
McClelland, 1987; Merriman, 2012). Toplumlar i¢in biiyiik zenginlik kaynagi olan 6zel
yetenekli bireyler es zamanli olmayan (asenkronik) gelisimlerinden dolay1 biligsel,
sosyal, duygusal ve kisilik ozellikleri bakimindan diger bireylere gore farklilik
gdsterebilmektedirler (Caglar, 2004a; Ozbay ve Palanci, 2011). Tarih boyunca bilimde
ve egitim alanlarinda insanlarin yasamlarina yon veren gelisimlere Onciiliikk etmis 6zel
yetenekli bireylerin biligsel, sosyal, duygusal ve kisilik Ozelliklerinin arastirilmasi
onemli goriilmektedir. Ozel yetenekli cocuklara yonelik program olusturma ve egitim
iceriklerinin gelistirilme calismalarinin yavas ilerlemesinden dolay: (Ozbay ve Palanci,
2011) 6zel yetenege sahip olmayan dgrencilere ait incelenen 6zelliklerin, 6zel yetenekli
bireylerde de arastirllmasi ve benzer ya da farkli ozelliklerinin tespit edilmesi bu

bireylere yonelik dogru yaklagimlarin olusmasinda 6nemli katkilar sunacaktir.

Ozel yetenekli bireylerin genel olarak yiiksek bilissel yetenekleri ©ne
cikarilmaktadir (Chan, 2006). Bilissel yeteneklerin ise 6z-yeterlikle iliskili (Pajares ve
Kranzler, 1995) oldugu diisiiniildiigiinde, 6zel yetenekli bireylerin ortalamanin {istiinde
Oz-yeterlige sahip olacagi disiiniilebilir. Ancak ilgili alanyazinda konu ile ilgili yeterli
calisma ve ortak bir goriislin olusmasi i¢in daha fazla ¢alismaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
Ozel yetenekli bireylerin sahip olduklar1 yeteneklerin, onlarn denetim odaklari iizerinde
rol oynayabilecegi belirtilmektedir (Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio, 2014). Ozel
yetenekli 0grencilerin kisisel ozelliklerine bakildiginda da denetim odag ile iligkili
ozelliklerinin oldugu s6ylenebilir (Akarsu, 2004; Akkanat, 2004; Ataman, 2004; Ozbay,
2013). Ozel yetenekli &grencilerin denetim odaklarini inceleyen arastirmalarin
bircogunda 6zel yetenekli 6grencilerin i¢ denetim odagina sahip oldugu sonucu ortaya

cikmistir (Collier, Jacobson ve Stahl, 1987; Harty, Adkins ve Hungate, 1984; Heller ve



Ziegler, 1996; Siegle ve Reis, 1998; Yong, 1994). Ayrica akademik ertelemenin kisilik
ozellikleri ile giiclii bir iligkisi oldugu belirtilmektedir (Steel, 2007). Ertelemenin
biligsel boyutunda yer alan miikemmeliyetci kisilik o6zelligi ¢alismalarda iizerinde
durulan 6nemli 6zelliklerden biridir (Uzun ve Demir, 2015). Ozel yetenekli cocuklarin
one ¢ikan 6nemli gelisim 6zelliklerinden birinin de miikemmeliyetgilik oldugu (Ozbay,
2013; Silverman, 1993) diisliniilmektedir. Bu yoniiyle 6zel yetenekli bireylerin
akademik erteleme davranisi egiliminde olabilecegi, diger yoniiyle de bu 6grencilerin
bir isi sonuna kadar siirdiirebilme olarak ifade edilen sebat 6zelligine sahip olduklari
bilinmektedir (Ozbay, 2013). Bu konuda ortak bir goriis olmadigindan akademik
erteleme ile ilgili yapilacak caligmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ozel yetenekli &grencilerle ilgili alanyazinda; o6z-yeterlik, denetim odagi,
akademik ertelemenin akademik basari ile iligkilerinin incelendigi ¢alismalarin sinirli
oldugu goriilmiistiir. Ozel yetenekli ogrencilerde Oz-yeterlik ve akademik basar
(Merriman, 2012; O’Neil ve Hocevar, 1999; Tan ve Tan, 2014), denetim odag1 ve
akademik basar1 (Laffoon, Jenkins-Friedman ve Tollefson, 1989; McClelland, 1987)
iligkilerinin incelendigi ¢alismalarin mevcut oldugu goriilmiistiir. Calismalarin sayisinin
az olmasi ve konuyla ilgili ortak goriisiin bulunmamasindan dolay1 yeni c¢aligmalara

ihtiya¢ duyulmaktadir.

Alanyazinda 0zel yetenekli tanisi alan ve almayan Ogrencilerin akademik
basarilarinin incelendigi caligmalara rastlanmakla birlikte, her iki grupta yer alan
ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme puanlarmin karsilastirildig:
bir galismaya rastlanmamistir. Ozel yetenekli olan ve olmayan dgrencilerde akademik
basarinin  yordayicilarinin  bilinmesi, bu Ogrencilerin  akademik basarilarinin
nedenlerinin anlasilmasinda ve akademik basar1 diisiikliigli yasayan 6zel yetenekli olan
ve olmayan Ogrencilere yardimci olmada Onemli bir katki saglayacaktir. Ayrica
ogrencilerin akademik basarilarinda etkili olacag: diisiiniilen 6z-yeterlik, denetim odag1
ve akademik erteleme puanlarinin benzer yas grubunda ve O6zel yetenekli olan ve
olmayan 6grencilerde karsilagtirilmasi ilgili degiskenlerin her iki gruptaki diizeylerini
ve akademik basarilarint yordamadaki yerini gorebilmek agisindan Onemli
goriilmektedir. Bu nedenle, bu aragtirmada 0Ozel yetenekli olarak tanilanan ve
tanilanmayan Ogrencilerde 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik ertelemenin akademik

basariy1 ne diizeyde yordadigr amaglanmistir. Bu arastirmanin bir diger amaci ise her iki



grupta yer alan dgrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme puanlarini

karsilastirmaktir.
Arastirmanin Amaci

Bu c¢alismanin amaci; ortaokul 6, 7, ve 8. sinifa devam eden ozel yetenekli
tanilamasi alan ve almayan Ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme
puanlarmin akademik basari puanlari {izerindeki yordayiciligini incelemektir.
Arastirmacinin kisisel gozlem, deneyimleri ve Ggrencilerin biligsel gelisim diizeyleri
gdz Oniine alindiginda Olgeklerin anlasilabilirliginin 5. siif &grencileri i¢in uygun
olmadigma karar verilmis ve 5. smifa devam eden Ogrenciler arastirmaya dahil

edilmemistir. Bu kapsamda, agsagidaki arastirma sorularina yanit aranmigtir:

1. Ozel yetenekli olarak tanilanan ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve
akademik erteleme puanlar1 akademik basarilarini anlamli diizeyde yordamakta
midir?

2. Ozel yetenekli olarak tanilanmayan &grencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve
akademik erteleme puanlar1 akademik basarilarini anlamh diizeyde yordamakta
midir?

3. Ogrencilerin 6z-yeterlik puanlar1 6zel yetenekli olarak tanilanip tanmilanmamaya
gore farklilasmakta midir?

4. Ogrencilerin  denetim odagi puanlart  &zel yetenekli olarak tanilanip
tanilanmamaya gore farklilagmakta midir?

5. Ogrencilerin akademik erteleme puanlar1 &zel yetenekli olarak tanilanip

tanilanmamaya gore farklilagsmakta midir?
Arastirmanin Onemi

Toplumlar ge¢misten gelen bilgileri yeni nesillere aktararak toplumun saglikli ve
giiclii sekilde devam etmesini amaglar. Dolayisiyla her toplum yeni yetisen nesli
egitmek ve yetistirmek ister. Akademik basar1 derecesi de bizlere bireyin egitimde ne
derece basarili oldugunu gosteren énemli ¢iktilardan biridir. Akademik basarinin etkisi
ile birlikte bugiin pek cok 6grenci dnemli mesleklere ve iy1 bir gelecege sahip olmada
avantajli ya da dezavantajli olabilmektedir. Bu sebeple aileler, &gretmenler ve
ogrenciler tarafindan akademik basar1 Onemsenmektedir. Bu durumun yanisira
akademik basari, yalnizca toplumdaki normal gelisim gosteren ve normal yetenege

sahip olan bireylerde Onemsenmeyip 6zel yetenekli bireylerde de Onemsenen bir



durumdur. Bu nedenle akademik basarinin 6zel yetenekli olan ve olmayan bireylerde
arastirtlmasi, bireylerin akademik basarilarinda da etkili olan faktorlerin ortaya

¢ikarilmasi ve anlagilmasinda énemlidir.

Akademik basar1 ile ilgili 6zel yetenekli olan ve olmayan &grencilere ait
alanyazina bakildiginda akademik basarinin bir¢ok degiskenle iliskisinin arastirildigi
goriilebilmektedir. Yapilan calismalara bakildiginda ise 6z-yeterlik, denetim odagi ve
akademik ertelemenin Ogrencilerin egitim siire¢lerinde dnemli olan, egitim alaninda
tizerinde Onemle durulan ve ¢okga calisilan kavramlardan oldugu goriilmektedir.
Yapilan pek ¢ok caligmada bu kavramlarin 6grencilerin akademik basarilari lizerinde
etkili oldugu goriilmistiir. Ancak 6zel yetenekli olan ve olmayan 6grencilerde akademik
basariy1r agiklamada 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik ertelemenin birlikte ele
alindig1 ¢aligmalara rastlanmamistir. Boylece bu ¢alismayla birlikte, yalnizca toplumun
genel kismi i¢in akademik basarin yordayicilari ortaya ¢ikarilmamis, ayni zamanda
0zel egitime de ihtiyaci olabilecek ve toplumun gorece daha kiiciik bir kisminda yer
alan bireyler i¢in de akademik basarinin yordayicilar1 ortaya ¢ikarilmis olacaktir. Sonug
olarak; her iki grup i¢in akademik basarinin yordayicilarini ortaya ¢ikarmak, egitim

alaninda etkili adimlar olusturmada katki saglayacaktir.

Akademik basar1 Tirkiye’de ilkokuldan iiniversite ve tiniversite sonrasina kadar
ogrencilerin ulasmak istedikleri hedefler igin gerekli derecedir. Ogrencilerin geleceginin
sekillenmesinde onemli yeri olan akademik basarida etkili degiskenlerin bilinmesi ve bu
degiskenlerin 6zelliklerine gore 6grencilerin uygun sekilde yetistirilmesinin egitimden
alinan verimi artirmasi agisindan degerli oldugu diisliniilmektedir. Her iilkede oldugu
gibi Tiirkiye’de de 06zel yetenekli bireylerin egitim silirecindeki c¢iktilar1 ayrica
onemsenmektedir. Ciinkii bu bireyler toplumlarin ilerlemesine biiyiik katki
saglamaktadirlar. Bu nedenle 6zel yetenekli bireylerin aldiklar1 egitimden basarili
olmalar1 beklenmektedir. Bu 0Ogrencilerin akademik basarilar1 {zerindeki etkili
degiskenlerin ortaya cikarilmasi egitimdeki basar1 ya da basarisizliklarini anlamada

katki saglayacaktir.

Akademik basar1 genel olarak Ogrencilerin ¢ok ya da az c¢alismalart ile
iliskilendirilmekte ve akademik basari lizerinde etkili olabilecek birden fazla bireysel ya
da gevresel faktoriin oldugu zaman zaman goz ardi edilmektedir. Egitim kurumlarinda

uygulanan rehberlik etkinliklerinin biiylik ¢ogunlugunu olusturan egitsel rehberlik,



Ogrencilerin okulda basarili olmasinda ve basart ya da basarisizliklarinin altinda yatan
nedenleri gormelerinde oOnemlidir. Dolayisiyla, 6grencilerin akademik basarilarini
artirmaya ve onlarin basarisizliklarinin anlagilmasina katki saglamak amaciyla bu

arastirmanin sonuc¢larindan faydalanilmasi 6nemli goriilmektedir.
Sayiltilar

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan hazirlanan ve Bilim ve Sanat Merkezlerine
(BILSEM) 6grenci yerlestirmek i¢in kullanilan iki asamali test siirecinden gecen ve

asamalar1 basarili sekilde gecen 6grenciler 6zel yetenekli varsayilmistir.
Siirhliklar

Calismada kullanilan akademik basari, 6grencilerin en son aldigi karnedeki

yilsonu not ortalamasi ile sinirlidir.
Tanmimlar

Oz-yeterlik: Kisinin bir davranigii yerine getirmede kendisine olan inancidir
(Bandura, 1977).

Denetim Odagi: Bireyin davraniglarinin sonuglarinin kendi denetiminde ya da

dis odaklarin denetiminde oldugunu diisiinmesidir (Rotter, 1966).

Akademik Erteleme: Akademik dinamiklerde meydana gelen (Khan, Arif,
Noor ve Muneer, 2014) ve smavlara ¢alisma, odevleri tamamlama gibi akademik
gorevlerin son ana birakilmasi ve geciktirilmesi olarak tanimlanan bir olgudur (Milgram

ve Tenne, 2000; Nab¢lkova ve Ratkovska, 2015).

Akademik Basari: Miifredat hedeflerini bagarmak anlamina gelen ve ulagilan
egitim seviyesini gosteren temel 6l¢tim (Eni-Olorunda ve Adesokan, 2015) olmakla

birlikte, bu ¢alismada yilsonu not ortalamasi anlaminda kullanilmstir.

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM): Okul 6ncesinden liseye kadar egitimin her
kademesindeki 6zel yetenekli 6grencilerin kapasitelerini ve bireysel yeteneklerini en {ist
diizeye ¢ikarmak igin kurulan 6zel egitim kurumlaridir (Bilim ve Sanat Merkezleri
Y o6nergesi, 2007).



Ozel Yetenekli Ogrenci: Zeka, yaraticilik, sanat, liderlik kapasitesi veya 6zel
akademik alanlarda yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosteren 6grencidir

(Bilim ve Sanat Merkezleri Yo6nergesi, 2007).



BOLUM II
KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde 6zel yetenekli olan ve olmayan 6grencilerde 6z-yeterlik, denetim
odagi, akademik erteleme, akademik basar1 degiskenleri ve bu degiskenler arasindaki
iliskilere ait bilgilere yer verilmistir. Bunun i¢in oncelikle 6zel yetenekli o6grencilerle
ilgili kavramsal ve kuramsal bilgilere yer verilmistir. Arastirma degiskenleriyle ilgili
bilgiler sunulurken, 6zel yetenekli 6grencilere yonelik her bir degisken igin ayr1 bir

baslik olusturulmustur.
Ozel Yetenekli Ogrenciler

Zekanin soyut bir kavram olmasi, zeka ile ilgili farkli diislincelerin ortaya
¢ikmasina neden olmustur. Zeka ile ilgili uzun zamandan beri calisilmasina ragmen
giiniimiizde zekanin tanimlanmasinda birgok goriis ayriliklar1 vardir. Psikometrik zeka
goriisii ve bu goriisiin yansimasi olarak gelistirilen zeka testleri, zekayi bireyin 1Q puani
tizerinden tanimlamaya ¢alisirken, daha giincel baz1 gorisler ise zekayr daha liberal ve
genis bakis acis1 ile tanimlamay1 onermektedir. Cok genis goriis ayriliklar1 olmasina
ragmen zekanin bir tanimini1 yapmak gerekirse, zeka, beynin biitiin aygitlarinin uyumlu,
verimli ve etkili ¢aligmasinin davranig iizerinde gézlemlenen etkisine verilen soyut bir

ad olarak tanimlanabilir (Sak, 2010).

Zekay: tamimlama cabalari aslinda zeka diizeyi akranlarindan yiiksek veya diisiik
olan bireylerin tespit edilmesi ve bu bireylere zeka diizeylerine uygun egitimsel
miidahaleler yapilabilmesi igin ortaya ¢ikmustir. Ornegin, Alfred Binet’in ilk zeka
Ol¢cegini gelistirmesi ve bu kapsamda zekayi betimlemesi bu cabanin bir iirlintidiir.
Alanyazinda akranlaria gore gelisimin belli alanlarinda daha hizli gelisen bireylere
cesitli sekilde adlar verildigi goriilecektir. Ustiin zekali, iistiin yetenekli veya o6zel
yetenekli gibi isimler bunlara birka¢ Ornektir. Bu ifadeler arasinda bazi kiiciik
farkliliklar olsa da alanyazinda ¢ogu zaman ayni Ogrenciler icin kullanildiklarini

gormek miimkiindiir.

Ustiin zekalilarm egitimi alaninda iistiin zekanin, iistiin yetenegin veya &zel
yetenegin acik ve farkli tamimlarinin verilmedigi gortilmektedir. Bu nedenle bahsedilen
kavramlarla ilgili tanimlar1 gozden gegirmenin bu kavramlarin anlagilmasinda kolaylik

saglayacagl diisliniilmektedir. Liberal tanimlamalarda iistiin zekdya daha genis bir
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pencereden bakilir ve istiin zekayla ilgili sayisal sinirlamalar yapmanin miimkiin
olamayacag1 savunulur. Ustiin zekalilik, diisiinme ve performansta niceliksel ve
niteliksel farkliliga yol agan etkilesimli siireclerin sonucudur. Bu kavram, yliksek zeka
seviyesini ifade etmek i¢in kullanilir. Zeka gelisimi diger bireylere gore daha fazla olan
ve bu gelisimi genetik yapi ve cevresel uyaricilarin arasindaki etkilesim araciligiyla
saglayan bireyler iistiin zekali olarak tanimlanirlar. Bu bireyler zekas: iist seviyede
gelismis olan ve bunu bir yetenek alaninda veya daha fazlasinda kullanan, performansa
dontistiiren veya performansa doniistiirme potansiyeli olan kisilerdir (Clark, 2013).
Amerikan Ustiin Zekal: Cocuklar Ulusal Konseyi (National Association for Gifted
Children [NAGC]) istiin zekali ¢cocugu, bir ya da birden fazla alanda olaganiistii
performans gdsteren veya olaganiistii potansiyeli olan birey olarak tanimlamistir

(NAGC, 2016).

Ustiin zekali ve yetenekli dgrenciler icin yapilan tanimlardan en popiileri
ABD’de diizenlenen bir kongrede Sidney Marland tarafindan sunulan raporda yer
almistir. Marland raporunda {istiin zekali ve yetenekli ogrencileri su sekilde

tanimlamistir:

Seckin yeteneklerinden dolayi, yiiksek seviyede is yapmaya yeterli olduklari, bu
alanda uzman olarak bilinen kimseler tarafindan tanilanmis olan ¢ocuklardir. Bunlar
kendilerine ve topluma katkida bulunabilmeleri i¢in normal okul programlarinin
otesinde farklilagtirilmig egitim programlarina ve hizmetlerine gereksinim duyan
¢ocuklardir. Bu ¢ocuklar asagida belirtilen alanlarin herhangi birinde sergilenen basari
ve/veya potansiyel yetenegi de igine alan yiiksek performans yetenegine sahip
cocuklardir: genel zihinsel yetenek, 6zel akademik yetenek, yaratici ve iretken
diistinme, liderlik 6zelligi, gorsel ve sahne sanatlari (Marland, 1972, s. 2).

Yetenek terimi, bireyin akademik ve sanat alanlarinda gosterdigi veya bu
alanlarda sahip oldugu 6zel kabiliyeti olarak ifade edilebilir. Bu terim {istiin zekalilarin
egitim terminolojisine ilk eklendigi zaman tistiin zekalilarin akademik dogasina daha
genis bir bakis agis1 gelmistir. Bu durumla birlikte iistiin zeka ve yetenekli 6grencilerin
tanilanmalar1 konusunda farkli bir yol ortaya c¢ikmustir. Ustiin zekali &grencilerin
tanilanmasinda ve onlara uygun programlarda iist diizey akademik igerigin 6n plana
alindig1 ve diisiik sosyo-ekonomik ve azinlik gruptaki 6grencilere uygun olmayan test
Olciileri kullanildigr ileri siiriilmiistiir. Bu 6grencilere uygun olctiler tanilamalarda yer
almadigindan sadece iist diizey akademik iceriklerin 6ne c¢ikarilmasi diisiik sosyo-
ekonomik gruptaki 6grenciler i¢in risk olusturmustur. Bu bakis agisina ek olarak, bazi
psikologlar ve egitimciler yetenek kavramini {istlin zekali olup ancak bu seviyeye uygun

basar1 gOsterememis, ortalamadan daha 1iyi zihinsel potansiyeli olan bireyleri
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tanimlamak i¢in kullanmiglardir (Clark, 2013). Tirkiye’de {iistiin zeka ve yetenek
kavramlarina ait ortak bir tanim istiin zeka ve yetenekli dgrencilerin tanilanmasi ve
onlarin egitimlerinin gergeklestirildigi Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) nin
yonergesinde yer almaktadir. BILSEM Yonergesinde (2007) iistiin zekd ve yetenek
kavramlarin1 kapsadigir diistiniilen 6grenci icin 6zel yetenekli Ogrenci ifadesi
kullanilmistir. Bu tanimda 6zel yetenekli 6grenci; “zeka, yaraticilik, sanat, liderlik
kapasitesi veya 6zel akademik alanlarda yasitlarina gore yliksek diizeyde performans

gosteren 0grenci” olarak tanimlanmistir (m. 4).

Islevsel tanimlamalara bakildiginda iistin zekd ve yetenekle ilgili ortak
Ozelliklerin ortaya ciktigi goriilmektedir. Bu ortak ozellikler; miizik, resim, analitik
diisinme ve sozel-dilsel beceriler gibi alanlarda yasitlarina goére yiiksek diizeyde
performans gosterme, bir yetenek alaninda akranlari arasinda %10’luk dilimde
bulunma, yetenek alanlarinda aktif olma, genel ve 6zel alanlara iliskin yetenege sahip
olma, Ustiin hafiza, genis kelime hazinesi, duyarlik ve liderlik gibi 6zelliklerdir (Gagne,
1991; Ozsoy, 2014; Toplu, 2013). Ustiin zekd ve iistiin yetenege ait oOzelliklere
bakildiginda bu iki kavramin birbirine uzak kavramlar olmadigi goriilmektedir. Bu
durumdan yola ¢ikarak, her iki kavrami kapsadigi diisiiniilen ve Tiirkiye’de de yaygin
olarak kullanilan oze/ yetenek kavraminin bu calismada tistiin zekd ve yetenek

kavramlarmin yerine kullanilmasi uygun goriilmiistir.

Ozel yetenekli bireyler bazi dzellikleri bakimindan diger bireylere gore farklilik
gosterebilir. Bu 6zelliklerinin baginda biligsel alanla ilgili 6zellikleri gelmektedir. Bu
ozelliklere ek olarak bu farkliliklar sosyal, duygusal ve kisilik 6zellikleri alanlarinda da
goriilebilir (Caglar, 2004a; Ozbay ve Palanci, 2011). Ozel yetenekli 6grenciler
akranlarina gore farkli oOzelliklere sahip olmalarindan kaynakli 6zel egitim
gereksinimlerine ihtiyag duyabilmektedirler. Tiirkiye’de BILSEM’ler bu gereksinimlere
yonelik kurulmus, iistlin yetenekli olarak tanilanan ¢ocuklara aldiklar1 6rgilin egitimin
yani sira iistiin ya da 6zel olduklar1 alanda kendilerini gelistirmeleri i¢in firsat olusturan
ve bu Ogrencilere ders dis1 zamanlarda Ggrencilerin ilgi ve yetenek alanlarina gore
egitim veren devlet kurumlaridir (Akkas ve Eker, 2013). Ozel yetenekli 6grencilerin
biligsel Ozelliklerinin dikkate alinmasinin yani sira sosyal, duygusal ve kisilik
ozelliklerinin de 6nemsenmesi 6nemli goriilmektedir. Silverman (1997), 6zel yetenekli
ogrencilerde zihinsel gelisimle birlikte duygusal yaralanmalarin da artacagini

belirtmektedir. Bu bireylerdeki es zamanli olmayan gelisimden (asenkronik) dolay1



12

biligsel karmagiklik ve yiiksek yogunlugun birlesimiyle birlikte belirgin bir duygusal
yaralanma gerceklesebilir. Bu 0Ogrencilerin farkli sosyal, duygusal ve kisilik
Ozelliklerine sahip olabilecegi ve bu farkliliklardan dolay1 da bu alanlarda akranlarindan
farkli sorunlar yasayabilecegi goz onilinde bulundurulmasi gereken 6nemli bir konu

olarak goriinmektedir.

Oz-Yeterlik

Sosyal-bilissel teori kisilik dinamiklerinin, davranislarin ve ¢evre etkilerinin
{iriinii olan insan davranislarini inceler (Pajares, 1996). Insan davranisi bireyin kendi
sistemi ve dig cevrenin etkilesimi sonucunda olusur. Sosyal ¢evre, yasamin erken
donemlerinde bireyin dis diinya ve kendi hakkindaki bilgiyi 6grenmesinde etkin rol
oynar. Oncelikle ¢ocuklar bir seyleri yapabileceklerine iliskin duygular1 kazanirlar.
Sonra ise olaylara kars1 kullanacaklar: etkili bireysel tepkiler gelistirerek yeni bilgiler
edinirler. Cocuklardaki bu isleyis kademe kademe dis diinyadan kendi kisisel
kontroliine dogru ilerler. Sosyal-bilissel teorinin 6ziinde yer alan ve insan davranisini
etkileyen biitiin diisiinceler 6z-yeterlik inanglar1 olarak ifade edilir (Bandura, 1977,
Pastorelli ve digerleri, 2001). Oz-yeterlik, ilk olarak 1977°de Bandura tarafindan ortaya
atilmistir. Bu kavram, kisinin sahip oldugu ve algiladig1 beceriler ile ilgili diisiinceleri
seklinde tanimlanmaktadir (Bandura, 1998, 2006; Pajares ve Usher, 2008; Schunk,
1990; Telef, 2011). Bu tamimlamadan farkli olarak o6z-yeterlik, kisinin giinliik
yasamdaki karsilastig1 zorluklarla basa ¢ikabilme becerisine iligskin inanglar seklinde de
tanimlanabilmektedir (Bikmaz, 2002; Cheng ve Westwood, 2010). Oz-yeterlik inanglar
insanlarin kendilerini nasil hissedecegini, ne diisiinecegini, nasil motive olacagini, ne
yapabilecegini ve ne kadar performans gosterebilecegini belirler (Bandura, 1994).
Bundan dolay1 6z-yeterlik inanci davraniglarin temelidir ve insan davranisinda giiclii
etki uyandirmaktadir. Ciinkii bu diisiinceler bilgi ile eylem iligkisinde araci degisken
konumundadir (Pajares, 1996, 2002). Yapilan bir¢ok caligmada 6z-yeterligin bireyin

davranigini agiklamada iyi bir yordayici oldugu goriilmiistiir (Bandura, 1998).

Oz-yeterlik inanglari, dort esas bilgi kaynagindan yararlanarak olusmaktadir. Bu
kaynaklar; performansin getirdigi basarilar, gbzleme dayali deneyimler, sozel ikna
kabiliyeti (doniitler) ve psikolojik ve fizyolojik durumdur (Bandura, 1977; Chen ve
Usher, 2013; Pajares ve Usher, 2008). Ogrencilerin 6z-yeterlik algilarinda en 6nemli

faktor dogrudan yasantilardir. Bireyin belli bir alanda yasadigi basarilar ve ge¢mis
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performanslar, benzer ya da farkli alanlardaki bagar1 beklentisini arttirarak 6z-yeterlige
olumlu katkida bulunur (Carpenter, 2007). Gozleme dayali deneyimlerde (model alma)
bireylerin gozlemledigi kisiler ile benzer 6zellikler tasimasi ve bu benzer 6zellik tasiyan
bireylerin basarili olmalar1 bireyin 6z-yeterlik inanci iizerinde etkili olmaktadir. Ayrica
ogrenciler okulda diger Ogrencileri gozlemleyerek kendilerinin kapasiteleri ve
yapabilecekleriyle ilgili de bilgilere ulasirlar (Schunk, 1984). Doniitler ve takdir etme
gibi davraniglar sozel ikna olarak kabul edilir. S6zel iknada bulunan kisinin birey
acisindan giivenilir ya da bilgili olmasi 6grencilerin 6z-yeterlik algilarinda etkili
olabilir. Ayrica verilen doniitiin Ozellikleri ve zamanlamasi da bu algida etkili
olmaktadir. Bireyin 6z-yeterligini gelistirmeyi amaclayan doniitlerin dogru ve bireyi
gelistirici Ozellikte olmasi gerekir. Stres, bitkinlik ve kaygi gibi faktorler daha once de
yapilan ¢alismalarin (Joét, Usher ve Bressoux, 2011; Pajares, Johnson ve Usher, 2007)
gosterdigi gibi diisiik 6z-yeterligin birer sebebi olabilmektedir. Ayni1 zamanda diisiik 6z-
yeterlik de stres, bitkinlik ve kaygi gibi durumlarin ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir.
Fizyolojik ve psikolojik durumun 6z-yeterligi cift tarafli olarak etkiledigi sdylenebilir
(Bandura, 1997; Pintrich ve Schunk, 2002; Sakiz, 2013). Bu dort ana kaynaktan
yeterince beslenen, 6z-yeterlik inanglar1 gelismis bireylerin asagida yer alan 6zelliklere

sahip olduklar1 belirtilmistir (Sewell ve George, 2000);

e Ogrenmeye katilma

e (Ogrenmek icin daha fazla caba harcama

e Daha zor 6grenmelerle ugragma

e Zorluklarla karsilastiklarinda daha uzun siire ugras verme
e Sikintilar karsisinda sakin davranma

e Basarisizliklar1 hizlica diizeltme

e Ogrenmeye daha istekli olma

e (Ogrenmede daha yiiksek basarilara ulasma

e Farkli 6grenme stratejileri kullanma

e Yanls kullanilan stratejileri hizla degistirme.

Ozel yetenekli olan égrencilerde 6z-yeterlik

Ozel yetenekleri ile 6n plana ¢ikmayan normal &grencilerin pek cogu kendi
yeteneklerine iliskin algilarinda asir1 giivenlidir. Bu inanig, 6grencilerin kendileri ile
ilgili yanlis inanglara sahip olmalarina sebep olabilir. Ancak 6zel yetenekli grencilerin
normal 6grencilere gore kendi yetenekleriyle ilgili daha dogru 6z algilara sahip oldugu

bilinmektedir (Pajares, 1996b). Ozel yetenekli 6grenciler ile normal 6grencilerin 6z-
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yeterlikleri arasinda farklilik oldugunu belirten ¢aligmalarin oldugu goriilmektedir
(Altun ve Yazici, 2012; Catalbas Somay, 1998; Pajares ve Graham, 1999). Ozel
yetenekli 6grenciler genel olarak yiiksek bilissel yeteneklere sahiptir (Chan, 2006).
Bilissel yetenek ise Oz-yeterlikle iliskili bir kisilik 6zelligidir (Pajares ve Kranzler,
1995). Bu oOgrencilerin duyussal 6zelliklerine bakildiginda, kendisiyle ilgili farkinda
olma becerisine sahip olduklar1 goriilmektedir (Akarsu, 2004). Oz-yeterligin kisinin
kendi algiladig1 yeterlikleri ve yeteneklerine iliskin inanglar1 (Bandura, 1998, 2006;
Schunk, 1990) oldugu diisiiniildiigiinde, 6zel yetenege sahip 6grencilerin gorece yliksek
diizeyde 6z-yeterlige sahip olacaklari sGylenebilir. Ancak diger yandan 6zel yetenekli
ogrenciler ile normal 6grencilerin 6z-yeterlik 6zellikleri bakimindan farklilik olmadigin
gdsteren bulgularin oldugu goriilmektedir (Gresham ve Elliot, 1988). Ozel yetenekli
Ogrencilerin kendilerini degerlendirme siirecinde karmasik duygu ve diisiincelere sahip
olabilecegi de bilinmektedir (Ozbay ve Palanci, 2011). Ayrica bu dgrencilerin 6z-
yeterlikleri kendi karakteristik 0zelliklerinden de etkilenebilmektedir. Bu popiilasyon
arasinda yaygin olarak bilinen miikemmeliyetcilik 6zelligi 6zel yetenekli 6grencileri
basarisizlik korkusundan dolayr olumsuz etkileyip onlarin basarisiz olmalarina neden
olabilir. Ogretmenler &zel yetenekli dgrencilerin miikkemmeliyetciligin iistesinden gelme

ve olumlu 6z-yeterlige sahip olmasi i¢in asagidaki pratik yollar1 deneyebilir;

1- Ogrencilerin dersteki gabalarmi vme,

2- En 1yisini yapmasina gerek kalmadan kendinin en iyisini yaptiginda ona basarili

oldugunu hissettirme,

3- Hatalar1 ve basarisizliklarindan deneyim alan basarili insanlarin biyografilerini
okuma ve Ogrencilere basarili insanlarin hata yaptiklarinda neler hissetmis

olabileceklerini sorma,

4- Hatalara mizahi acidan yaklagmalari i¢in model olma. Higbir yetiskin ya da
Ogretmenin asla miikemmel olmayacagini ve hata yapacagini onlara gostermek
icin kendi hatalariniza giilme ya da kendi hayal kirikliklarinizi onlara anlatma

(Merriman, 2012).

Ilgili alanyazinda, konu ile ilgili yeterli ¢aligma ve ortak bir goriis olmadigindan

ortak bir goriisiin olugsmasi i¢in daha fazla ¢calismaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Denetim Odag

Ik olarak Rotter (1966) tarafindan ortaya atilan denetim odag:, psikolojide ve
diger sosyal bilimler alaninda iizerinde en ¢ok ¢alisilan degiskenlerden biridir (Rotter,
1990). Sosyal 0Ogrenme teorisinde denetim odagi, davranisin belirleyicilerindendir
(Leksas, 1989). Denetim odagi, kisinin davraniglarinin ana kaynagma iliskin
diisiinceleridir (Gujjar ve Aijaz, 2014). Baska bir ifadeyle denetim odagini, bireyin
davraniglarinin  sonuglarmin kendi denetiminde ya da dis odaklarin denetiminde
oldugunu diistinmesi olarak tanimlanmaktadir (Rotter, 1966). Bireye ait bu
diistincelerin, kisinin kendi yasamindaki olaylarin bazi faktorler tarafindan kontrol
edilip edilmedigiyle ilgili oldugu goriilmektedir (Brown, 1980). Denetim odagi, bireyin
davraniglarinin kisinin kendi disindaki giiglere (Ornegin; tanri, sans, kader, diger
insanlar vs.) bagli olmasiyla ilgili kisisel algilarinin derecesini yansitmaktadir (Oren,
1991; Uslu, 1999). Burada ifade edilen kendisi disindaki giigler, bireyin yaptigi bir iste
sonu¢ tlizerinde herhangi bir etkisinin olmamasina sebep olan giicler anlamina
gelmektedir. Olaylarin sonuglar1 sans, kader, tanri, diger insanlar vb. seklinde
yorumlandiginda bu inang tiiri distan denetim odagi olarak ifade edilmektedir.
Olaylarin sonuglarin1 birey, kendi davranislarindan ya da nispeten karakteristik
ozelliklerinden kaynaklaniyor olarak goriirse, bireydeki bu inang tiiri icten denetim
odag1 olarak adlandirilmaktadir (McClelland, 1987; Leksas, 1989). Denetim odagi
boyutlar1 arasinda kesin bir kutuplagsma s6z konusu degildir. Bireyin i¢ denetim odag:
ve dis denetim odag1 boyutlar1 arasinda bir yerde olmasi da s6z konusu olabilmektedir.
Bu durumda bireyin denetim odagi oOzellikleri hangi uca daha yakinsa ona gore

nitelendirilmektedir (Selcen, 2009).

Denetim odaginin ¢ocukluktan itibaren gelistigi bilinmektedir (Alisinanoglu,
2003). Cocugun denetim odaginin gelismesinde ¢evresindeki rol model olan bireylerin
kimlik ve kiiltiirel 6zellikleri ile birlikte erken donemdeki egitim deneyimlerinin etkili
olabilecegi sdylenebilir (Bulus, 2011; Stephens, 1972). Bundan dolay1 denetim odagi
her insanda farkli gelisebilir. Baz1 insanlar ¢evrelerindeki ve hayatlarindaki olaylarin
tizerinde kendi etkilerinin az oldugunu disiiniirken, bazi insanlar ise yasadiklari bu
olaylarda belli etkilerinin oldugunu diisiinebilir (Selcen, 2009). Bu yilizden bireyler
denetim odag1 beklentilerine gore farklilik gosterir (Rotter, 1966). Distan denetimliler
ya da digsal denetim odagina sahip bireyler, kendi yasadiklarmin sonuglarinin kendi

kontrollerinin 6tesinde oldugunu diisiiniirler. Kendi yasadiklarinin sonuglarini kontrol
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edebilecegini diisiinen insanlar ise igten denetimli, diger bir ifadeyle icsel denetim
odagma sahip seklinde ifade edilmektedir (Adeyemi-Bello, 2001; Akm, 2010;
McClelland, 1987; Ongen, 2003; Rotter, 1966, 1990; Zaidi ve Mohsin, 2013). Icten
denetimli bireyler kendilerini etkileyen olaylar1 kendi yetenek, ozellik ve
davranislarinin sonucu olarak gérmektedir (Phares, 1976). I¢ten denetime sahip olmak,
daha ¢ok istenen olumlu 6zellik ve egilimler ile birlikte anlamli iliskiler icindedir. I¢sel
denetim odagi, dissal denetim odagina gore bireyler {lizerinde daha fazla olumlu etkiye
sahiptir. Denetim odagi ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda, arastirmaya katilan
kisilerin denetim odag1 6zellikleri incelendiginde katilimcilarin biiyiik bir kisminin igsel
denetim odagna sahip oldugu gériilmiistiir (Bulus, 2011; Guijjar ve Aijaz, 2014; Ozen
Kutanis, Mesci ve Ovdiir, 2011).

Ozel yetenekli olan égrencilerde denetim odag

Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio (2014) 06zel yetenekli Ogrencilerdeki
yeteneklerin, onlarin denetim odaklar1 iizerinde rol oynayabilecegini belirtmektedir.
Ozel yetenekli dgrencilerin kisisel ozelliklerine bakildiginda denetim odag: iliskili
ozelliklerinin oldugu sdylenebilir. Bu ogrencilerin, ilgilendikleri bir konuda baska
birinin kendini giidiilemesine ihtiyagc duymayan, kendini kontrol edebilen, igsel
giidiilenmeye sahip bireyler olduklar1 bilinmektedir (Akarsu, 2004; Akkanat, 2004;
Ataman, 2004; Ozbay, 2013). Ataman (2012) 6zel yetenekli tanis1 almis cocuklarin
evde patron gibi her seyin nasil yapilmasina varana kadar karar verme davranisinda
bagimsiz olduklarint belirtmistir. Fikirlerini 6zgiirce sdyleyebilen ve bagimsiz kisilik
ozelligine sahip bu bireylerin 6zelliklerine bakildiginda, i¢sel denetim odagima sahip
kisilerin ozellikleriyle benzerlik gosterdigi sdylenebilir (Caglar, 2004; Levent, 2012).
Icten denetimli bireylerin parlak, zeki ve yiiksek basariya sahip olduklar1 (Bulus, 2011)
g0z onilinde bulunduruldugunda, 6zel yetenekli 6grencilerin icten denetimli birey gibi
hareket etmesi beklenebilir. Zaten 0Ozel yetenekli cocuklarin karakteristik olarak
ortalama cocuklardan daha erken yaslarda, daha fazla ic¢sel kontrol odagma sahip
olduklart bilinmektedir (Clark, 2013). Yapilan arastirmalara bakildiginda da, bu
aragtirmalarin bircogu 6zel yetenekli 6grencilerin i¢ denetim odagina sahip oldugunu
gostermektedir (Collier, Jacobson ve Stahl, 1987; Harty, Adkins ve Hungate, 1984;
Heller ve Ziegler, 1996; Siegle ve Reis, 1998; Yong, 1994).
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Akademik Erteleme

Erteleme ile ilgili yapilan tanmimlara bakildiginda, tanimlarin genelde
‘geciktirme’ kavraminmi igerdigi goriiliir (Lay, 1986; Uzun ve Demir, 2015). Knaus
(2000) zaman zaman insanlarin hayatlarinin belli bir boliimiinde gosterebildikleri
ertelemeyi, secim ve kararliligin geciktirilmesi olarak tanimlamistir. Ayrica erteleme,
yapilacak davramiglarin  ve gorevlerin bir sonraki zamana ertelenmesi olarak
nitelendirilen bir davranis olarak da tanimlanmistir (Ackerman ve Gross, 2005; Kaur ve
Kaur, 2011; Lay, 1986). Ertelemenin, sadece yapilacak isin son ana birakilmas1 (Aitken,
1982) degil, ayn1 zamanda bu durumdan da rahatsizlik duyulmasi (Steel, 2007) oldugu
da belirtilmektedir (Cam, 2013). Erteleme davranisinda herhangi bir gorevin baslamasi
ya da tamamlanmasi gereksiz (bir sebep olmadan) gecikebilir, 6nceligi daha az olan bir
is onceligi daha fazla olan igin 6niine konulabilir ya da erteleme sonucunda istenmeyen
sonuglarla karsilasilabilir (Balkis, 2013; Rozental ve Carlbring, 2014; Steel, 2007;
Uzun ve Demir, 2015; Yaakub, 2000).

Ayrica arastirmacilar ertelemenin zarar verici olma, gereksizlik icerme ve
geciktirme durumlarini igerme seklinde {i¢ kategoriye sahip oldugunu ifade etmislerdir
(Kaur ve Kaur, 2011). Ertelemenin tarihgesinin ¢ok uzun olmasina karsin bilimsel
olarak incelenmeye baslanmasi yaklasik olarak 1970’lerde baslamistir (Uzun ve Demir,
2015). 1970’lerden daha erken tarihlerde, davranis¢i terapistler Amerika’daki kolejde
Ogrenim goren ve akademik olarak zayif olan 6grencilerin performanslarinin gelisimi ile
ilgilenmislerdir. ilk ¢alismalar akademik staj gdren ya da kurs islerini tamamlamada
basarisizlik yasayan 6grenciler ile yapilmistir. Basarisizlik gosteren 6grenciler arasinda

en yaygin olarak erteleme bulunmustur (Rothblum, 1990).

Erteleme bilissel, duygusal ve davramigsal bilesenlerin ortak etkilesimini
icermektedir (Solomon ve Rothblum, 1984). Insanlarin genellikle ertelemenin
davranigsal ve duygusal egilimlerini gosterdikleri belirtilmektedir (Milgram ve Tenne,
2000). Erteleme, hareket ve davranislarin tiim alanlarina niifuz eder (Khan, Arif, Noor
ve Muneer, 2014) ve davramigsal erteleme gosteren bireyler yaptiklart planlarinin
uygulanmasini ~ geciktirirler. Boylece erteleme davranisinda bulunan bireyler
potansiyellerinin ortaya ¢ikacak olumlu sonuglarindan mahrum kalirlar (Knaus, 2000).
Bireylerin erteleme kararlari baz1 zamanlar gereksizce geciktirme ve bir isi uzatma ya

da konu ile ilgili yapilmasi gerekenleri erteleme seklinde gergeklesebilir (Knaus, 1997).
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Insanlar arasinda son derece yaygin olan ertelemeyi (Steel, 2007) gergeklestiren
bireyler, genelde bir isi yapmak istemedikleri i¢in yapilmasini ertelerler, uzun siire bir
iste ¢alismazlar ve o ise zamaninda baslayamazlar (Kagan, 2009; Knaus, 2000). Ancak,
erteleme davranisinda bulunan bu kisiler gorev icin yeterli donanima sahiptirler
(Yaakub, 2000). Ertelemenin davranigsal boyutunda bireyler yapilmasi gereken
planladiklar1 bir isi yapmak yerine daha keyif verici baska isleri yapmaktadirlar.
Ogrencilerin ders calismak yerine televizyon seyretmeleri buna o6rnek olarak
gosterilebilir (Uzun ve Demir, 2015). Ertelemelerini hakli ¢ikarmak i¢in de kendilerine
ve baskalarina ertelemelerini agiklayan bircok bahane anlatacaklardir. Ogretmenler
genelde &grencilerden “Odevimi yapmadim ¢iinkii baslamadan ©nce yeterince
dinlenmeyi bekledim.” demek yerine “Babaannem vefat etti, onun cenazesine katildim”
gibi benzer bahaneler duyacaklardir. Bu gibi ayni duruma farkli bahaneler séylemek
karakteristik erteleme Ozelligidir (Knaus, 2000). Calisma ortamindaki oyalayici
etmenlerin (bilgisayar oyunlari ve mesajlasmalar gibi) artmasi ile birlikte ¢alisma
yapist ve yonetimindeki etkinli§in azalmasi bireylere erteleme icin sayisiz firsatlar
vermektedir (Cerino, 2014). Klassen ve Kuzucu (2009) yaptiklar1 ¢caligmada, Tiirk geng
erkeklerin televizyon izleme, internette dolagma ve bilgisayar oyunlar1 oynamada, Tiirk
gen¢ kizlarin ise kitap, gazete okuma ve magazin takip etmede daha fazla zaman
harcayabileceklerini ifade etmistir. Ayrica caligmaya katilan genglerin %80’inin giinliik

bir saatten fazla bosa zaman harcadiklar1 belirtilmistir.

Erteleme, is ve gorevlerin ertelenmesinin bir 6rnegidir. Bu durumun tipik ¢
ozelligi vardir. Ortada yapilacak 6nemli bir isin olmasi, bu isin belli bir siire i¢inde
yapilmast gerektigi ve sonunda bu isin belli siireler i¢inde yapilmayip baska zamana
ertelenmesidir (Deniz, Tras ve Aydogan, 2009). Erteleyiciler yapilacak isten baska
islere fazla zaman ayirmanin yanisira yapilmasi gereken uzun donemli isleri de
ertelerler. Bu bireyler yaptiklar planlara uyma konusunda tutarsizca davranmaktadirlar.
Calismalarina baglasalar bile yalnizca hizli baslarlar ancak bu ¢aligmalarin1 uzun siire
devam ettiremezler. Dolayisiyla yanlis islere ¢ok fazla zaman ayirdiklart igin
baslamalar1 gereken dogru isleri de ertelemek durumunda kalirlar (Kandemir, 2014;
Klassen, Krawchuk ve Rajani, 2008). Erteleme davranisini ¢cok fazla yapan bireylerin
%85’inden daha fazlas1 ‘yapilacak ¢ok sey var’ seklinde bir goriisii benimsemektedirler.
Ayrica bu bireylerin %68°1 de ‘yapilacak gorevlerden bunalmis hissedersin’ seklinde bir

baska goriis de one slirmiislerdir (Park ve Sperling, 2012). McCown ve Johnson’in
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(1989) yaptiklar1 calismada katilimcilarin %25°1 ertelemenin yasamlarinda anlamli
derecede bir sorun oldugunu belirtmislerdir. Erteleme yapan bir¢ok insan erteleme
yaptiginin farkinda olmaktadir. Ancak bu durumun altinda yatan mekanizmalarin ne
oldugunu tam olarak bilemeyebilirler. Fakat bireylerin bu mekanizmalarinin neler
oldugu ise bir sir degildir (Knaus, 1997). Ertelemenin nedenleri, bireyin kendisine ya da
yapacagi ise yonelik gelistirdigi gergekci olmayan beklentiler, basarisiz olacagina dair
duydugu kaygi ve korkular olarak belirtilebilir (Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006).
Ayrica, Rothblum (1990) ve Ferrari, Johnson ve McCown (1995) ertelemenin
olabilecek 13 nedenini belirtmiglerdir. Bunlar; sinav kaygisi, miikkemmeliyetgilik, karar
verme gilicliigli, bagimlilik ve yardim arama, yapilacak islerin olumsuzluklari, diisiik
Ozgiliven, tembellik, diisiik hak arama becerisi, basar1 korkusu, zayif zaman yonetimi,
zayif disiplin ve 6z diizenleme, risk alma ve akran etkisidir. Ertelemenin nedenlerini

belirlemek basarisiz sonuglari dnlemek i¢in faydalidir (Cerino, 2014).

Insanlar her zaman erteleme yapmayabilir. Kimileri her zaman gorevlerini
yerine getirmezken, kimileri de daha 6zel durumlar icin erteleme yaparlar. Ilgili
alanyazina bakildiginda, erteleme ile ilgili bu 6zel durumlarin birden fazla kategoride
bulundugu goriilmektedir. Bunlar; genel erteleme, akademik erteleme, karar vermeyi
erteleme, nevrotik erteleme, takintili ya da islevsel olmayan ertelemedir (Balkis, Duru,

Bulus ve Duru, 2006; Milgram ve Tenne, 2000; Nabélkova ve Ratkovska, 2015).

Erteleme tiirlerinden en yaygin olan1 akademik erteleme (Akbay ve Gizir, 2010;
Uzun ve Demir, 2015), akademik dinamiklerde meydana gelen (Khan, Arif, Noor ve
Muneer, 2014) ve sinavlara ¢alisma, ddevleri tamamlama gibi akademik gorevlerin son
ana birakilmasi ve geciktirilmesi olarak tanimlanan bir olgudur (Milgram ve Tenne,
2000; Nabeélkova ve Ratkovska, 2015). Akademik erteleme gosteren bireylerin
akademik islerini bir sekilde aksattiklar1 ve bu durumdan dolay1 da sikinti ¢ektikleri
sOylenebilir (Akbay ve Gizir, 2010). Akademik erteleme &grencilerin akademik
basarilarint engelleyici olarak goriilmektedir (Hen ve Goroshit, 2014). Akademik
ertelemenin nedeninin bilinmesi, hem akademik ertelemeyi anlamay1 hem de erteleme
davranigini azaltma ig¢in yapilacak caligmalari miimkiin kilacaktir (Celikkaleli ve

Akbay, 2013).

Ogrencilerin akademik erteleme davranislari onlarin gegmis deneyimleriyle

iligkili olabilmektedir (Balkis, 2013). Akademik erteleme, 6grencilerde 6grenilmis bir
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durumdan sonra ortaya ¢ikan bir olgu olarak goriilmektedir (Deniz, Trag ve Aydogan,
2009). Knaus (1997) da ertelemenin 6grenilmis bir davranis oldugunu ifade etmistir.
Basarisizlik korkusu akademik ertelemenin nedenleri arasinda goriilmektedir
(Ackerman ve Gross, 2005; Ozer Uzun, 2009). Solomon ve Rothblum (1988)
ogrencilerin neden akademik erteleme yaptiklarinin sebeplerini faktor analizi ile
incelemistir. Faktor analizi sonucunda Ogrencilerin basarisizlik korkusunun akademik
erteleme varyansinin %49’unu agikladigini bulmuglardir. Ayrica Rothblum (1990)’un
yaptig1 caligmada, Ogrencilerin erteleme davramislarinin nedenlerini belirlemek igin
yapilan varyans analizi sonucunda ise iki ana faktor ortaya ¢ikmistir. Bu faktorlerden
biri olan basarisizlik korkusu ertelemenin %49,4’tinii agiklamaktadir. Ertelemeyi
aciklamada kullanilan basarisizlik korkusunun icinde yer verilen milkkemmeliyetcilik ise
kisinin kendi belirledigi standartlarin karsilanma endisesi olarak belirtilmistir.
Miikemmeliyetcilik egilimi ve gergek¢i olmayan beklentiler akademik erteleme
davraniginin nedeni olarak ifade edilmektedir (Yaakub, 2000). Akademik erteleme
davranigina neden olan diger faktorlerin 6z-yeterlik inanci, motivasyon, olumsuz zaman
yonetimi, akilct olmayan inanglar, kendilik algis1 ve olumsuz degerlendirilme korkusu
oldugu belirtilmektedir (Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006; Berber Celik ve Odaci,
2015). Akademik erteleme Ogrencilerin biiylik bir kismini olumsuz etkilemektedir.
Akademik performansi etkileyen benzer iligkili O6zellikleri belirlemek Onemlidir
(Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986). Akademik dinamikleri etkileyen ertelemenin
bircok alaninin agiklanmasina hala ihtiya¢ duyulmaktadir (Khan, Arif, Noor ve Muneer,
2014). Evrensel bir durum olma ihtimali yiiksek olan akademik ertelemenin psikolojik

baglamlarinin yeterince anlasilmadigi belirtilmektedir (Klassen ve Kuzucu, 2009).
Ozel yetenekli olan égrencilerde akademik erteleme

Akademik erteleme ile kisilik oOzellikleri arasinda giiclii bir iliski oldugu
bilinmektedir (Steel, 2007) ve kisilik oOzellikleri erteleme davranisinin olasi
nedenlerinden biri olarak sayilabilir (Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006). Ciinkii
erteleme siireci kisiseldir ve bunun kisiden kisiye gore degisebilecegi sodylenebilir
(Knaus, 1997). Aitken (1982), ertelemenin altinda yatan nedenlerden birinin bireyin
sahip oldugu kisilik 6zelliklerinden biri olan yetenek oldugunu ifade etmistir. Pajares’in
(1996) yaptig1 c¢alismada da yetenegin akademik performans Tlizerinde giliclii bir
yordayicit oldugu goriilmistiir. Diger yandan miikemmeliyetcilik, bir kisilik yapisi

olarak kavramsallastirillmistir (Burns, Dittman, Nguyen ve Mitchelson, 2000).
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Miikemmeliyet¢i alginin, akademik ertelemenin yordayicilart arasinda oldugu
bilinmektedir (Kandemir, 2014). Ertelemenin bilissel boyutunda yer alan
miikemmeliyetci kisilik 6zelligi calismalarda iizerinde durulan 6nemli bilesenlerden
biridir (Uzun ve Demir, 2015). Miikkemmeliyet¢iligin 6zel yetenekli ¢ocuklarin es
zamanli olmayan gelisim ozelliklerinden biri olabilecegi bilinmektedir (Ozbay, 2013;
Silverman, 1993). Bir¢ok 6zel yetenekli 6grenci kendilerine ulagilmasi zor hedefler
koyarak kendilerini mitkemmel olmaya zorlamaktadir (Kanli, 2011). Bu ¢ocuklar bir isi
tamamlarken dogrusunu degil, en dogrusunu (miikemmeliyet¢ilik) yapmak isterler.
Bundan dolay1 da gereksiz detaylara takilarak ¢ok zaman harcayabilirler. Bu da bazen
yapilan isin tamamlanamamas: ile sonuglanabilir (Ozbay, 2013). Bu durumda yiiksek
hedeflere sahip olan bireyler ya hep ya hi¢ tarz1 diisiinceye sahip olabilirler. Bu da
miikemmeliyet¢i bireylerin basarisizlikla karsilastiklarinda her zaman miikemmel
olamayacaklarini anlayip o isten hemen vazgecmelerine sebep olabilir (Leana-Tascilar,
Ozyaprak, Giigyeter, Kanli ve Camci-Erdogan, 2014). Ozel yetenekli ¢ocuklar basari
icin genelde isteklidirler ve detaylara dikkat ederler. Baz1 6zel yetenekli 6grenciler ise
bir proje gerceklestirirken miithis heyecan duyarlar. Bu heyecani plan yaparken ya da
proje ile ilgili fikirleri bir bagkasiyla paylasirken yasarlar. Fakat ayni heyecan
duygusunu projeye baslarken yasamazlar. Ciinkii projeyi gerceklestirirken karsisina
cikacak zorlu gorevlerden c¢ekinmektedirler. Erteleyici milkkemmeliyet¢i kisiler
(procrastinating perfectionists) zihinlerinde miikemmel bir vizyona sahiptirler. Fakat
kisinin hedefe ulasirken kendi yetenekleriyle ilgili korkular1 onu ertelemeye ve onda
harekete gecme giicliniin azalmasimma neden olmaktadir. Bunlar “Eger bu calismay1
tamamlamazsam ko&tii bir sonug alacak riskle karsilasmam.” seklinde diisiiniirler
(Adelson, 2007). Ayrica, 6zel yetenekli 6grenciler temel becerileri normal 6grencilere
gdre ¢ok ¢abuk kazanabilmektedirler. Ogrendikleri yeni bilgileri i¢in daha az caba
harcarlar. Ogrendikleri ya da ilgilendikleri konu iizerinden tekrar tekrar gitmeleri onlara
sikict gelebilir. Rutin O6devlerden sikilabilirler ve giidiillenmede daha da zorluk
yasayabilirler. Pek ¢ok 6zel yetenekli 6grenci biiyiik bir son dakika performans basarisi
kapasitesine sahip olsa da (Ferrari, Johnson ve McCown, 1995) sonucta bitirilmemis
Odevler, Ozenilmemis defterlerle birlikte akademik gorevlerin ertelenmesiyle

karsilagilabilir (Ataman, 2004; Ozbay, 2013).

Ozel yetenekli dgrencilerin yukarida bahsedilen kisilik 6zelliklerine ek olarak,

bu 6grencilerin 6zel yetenekli niteligini kazanmasinda etkili olan boyutlardan birinin de



22

bir isi bastan sona gotiirebilme konusundaki yiiksek giidiilenmeleri oldugu
belirtilmektedir (Davasligil, 2004). Bu 6grencilerin bir iste ¢ok istekli olduklar1 ve bu
isteklerinin siirekli oldugu, sorumluluk alma ve sorumluluklarini yerine getirmekten
mutluluk duyduklar1 ve Tstlendikleri isleri sonuna kadar gotiirebildikleri de
bilinmektedir (Akkanat, 2004; Caglar, 2004a). Ozel yetenekli 6grencilerin bahsedilen
bu genel 6zelliklerinden biri de sebat ve 1srardir (Ozbay, 2013). Sebat, bir isi sonuna
kadar siirdiirebilmek olarak tanimlanmaktadir (Tirk Dil Kurumu [TDK], 2016). Bu
Ogrencilerin ayni zamanda 6dev konusunda da sebatkar olduklar1 sdylenmektedir
(Ozbay ve Palanci, 2011). Ozel yetenekli dgrencilerin dzelliklerine bakildiginda, bu
ogrencilerde akademik ertelemeye neden olabilecek veya akademik erteleme davranigini
onleyebilecek ozelliklerin oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle 6zel yetenekli 6grencilerin
akademik erteleme Ozelliklerinin anlasilmasi bu 6grencilerin akademik ortamlarinda
etkin ¢oziimler olusturmasi i¢in egitimciler acisindan 6nemli bir deger olabilir (Islak,

2011).
Akademik Basari

Bireyin nasil bir yasami olacagini belirleyen etmenlerin basinda egitim
gelmektedir (Oral ve McGivney, 2014). Akademik basarinin bir¢ok meslege basamak
olmasi, 6grencilerin akademik basarilarindan dolay1 okul da dahil olmak iizere farkli
platformlarda ddiillendirilmesi, 6grencinin akademik basarisinin 6gretmenler ve veliler
tarafindan 6viing kaynagi olmasi gibi sebeplerden akademik basar1 6n plana ¢ikmaktadir
(Yelgiin ve Karaman, 2015). Bu nedenlerden dolay1r 6grencinin akademik olarak
basaris1 ya da basarisizligr kendisi, ailesi ve yasadigi toplum icin oldukca Onemli

goriinmektedir (Yildirim, 2000).

Belirlenen amaca ulagsma ve isteneni elde etme olarak tanimlanabilecek basari,
egitim acgisindan diisiiniildiigiinde 6grencinin egitim programindaki hedef davranislar
olarak ifade edilebilir (Sarier, 2016). Akademik basari, miifredat hedeflerini bagarmak
anlamina gelen, ulagilan egitim seviyesini gosteren temel 6l¢iimdiir (Eni-Olorunda ve
Adesokan, 2015). Bu temel o6l¢iim, egitim alanyazininda genellikle akademik
performansin standardize edilmis akademik basari testlerinin 6l¢limlerinin sonucuna
gore tamimlanmaktadir (Carpenter, 2007). Geleneksel yontemlerle O6grencilerin
degerlendirilmesi genellikle 6gretim siirecinin degerlendirilmesinden ¢ok sonuca agirlik

verecek sekilde ele alinmaktadir. Yapilandirmaci yaklasimda ise degerlendirme,
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Ogretim siirecinin bir parcasidir. Geleneksel yontemden farkli olarak siire¢ icerisindeki
ogrencinin performanst da degerlendirmeye alinmaktadir. Kagit-kalem testleri ile
birlikte Ogrencinin smif icindeki ve disindaki davranislarinin izlenmesi, slireg
icerisindeki performansinin goézlemlenmesi, ilgisinin ve tutumunun OJlgiilmesi ve
Ogrencinin degerlendirme siirecine katilmasiyla birlikte 6lgme ve degerlendirme genis
acidan ele almmis olur (Gelbal ve Kelecioglu, 2007). Yapilandirmaci yaklasimi
benimseyen Milli Egitim Bakanligi'nin Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurumlar
Yonetmeliginde (2014) 6grenci basarisinin degerlendirilmesi ortaokul 6grencilerinde
puanla yapilmaktadir. Ogrencilerin basarisi; sinavlar, ders etkinliklerine katilim ve varsa
proje calismalarindan alinan puanlara gore degerlendirilir (m. 20). Ogrencilerin dénem
puani, yisonu puant ve yilsonu basart puani 100 tam puan {izerinden
degerlendirilmektedir. Yiizliikk puan sisteminde 0-44,99 basarisiz, 45,00 ve iizeri puanlar

basarili olarak degerlendirilir (m. 21).

Ogrenciler arasindaki akademik basar1 farkliliklari, bireysel ve cevresel olmak
tizere pek ¢ok degiskenden etkilenebilmektedir (Bezci ve Sungur Vural, 2013; Yildirim,
2000). Ogrencilerin basarili olabilmesi i¢in akademik basarida etkisi olan faktdrlerden
olumsuz etkilenmemeleri gerekmektedir (Rencber, 2012). Fiziksel durum, psikolojik
durum (olgunlagsma, hazirbulunusluluk, kaygi diizeyi ve korku, dikkat, 6z-saygi,
yalnizlik, utangaglik, o bireyin duygusal 6zellikleri gibi), 6grencinin 6grenme stilleri,
zeka, yetenek ve Ogrencinin ¢aligma aligkanliklarinin, 6grencinin akademik basarisini
etkileyen bireysel faktorler oldugu belirtilmektedir. Diger yandan, sosyo-ekonomik
diizey, aile destegi, ailesel nitelikler, siniftaki 6grenci sayisi, sinif diizeni, mezun oldugu
ya da okumakta oldugu okulun 6zellikleri, 6gretmen niteligi, calisilan ortamin 1s1 degeri
ve sans gibi faktorler ise akademik basariy1 etkileyen cevresel faktorler olarak ifade
edilmektedir (Akbaba Altun ve Cakan, 2008; Engin, Ozen ve Bayoglu, 2009; Yelgiin ve
Karaman, 2015; Yildirim, 2000). Tiirkiye’de akademik basari ile ilgili son 15 yilda
yapitlan 62 caligmanin meta-analiz yontemi kullanilarak incelendigi ¢alismada,
ogrencilerin akademik basarisin1 etkileyen en onemli faktorlerin sosyo-ekonomik

durum, 6z-yeterlik ve motivasyon oldugu bulunmustur (Sarier, 2016).
Ozel yetenekli olan égrencilerde akademik basari

Ozel yetenekli dgrencilerde akademik basar1 incelenmesi gereken onemli

konulardan biri olarak durmaktadir (Akkas ve Eker, 2013). Ciinkii 6zel yetenekli
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Ogrencilerin  karsilasabilecegi risklerden biri de basart disiikligidiir (Batdal
Karaduman, 2009). Bir¢ok 6zel yetenekli ¢cocuk beklentilerle tutarli olacak sekilde
basar1 gostermektedir. Ancak bazi bir grup 6zel yetenekli 6grenci de beklentilerle ters
diisecek sekilde diisiik basar1 sergileyebilir (Ozbay, 2013). Akademik basarisizlik, her
zihinsel beceri diizeyinde gerceklesebilen bir durumdur (Batdal Karaduman, 2009).
Kisisel ve psiko-sosyal ihtiyaglari karsilanmadiginda 6zel yetenekli 6grencilerin de
basarisizlign énemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ozbay ve Palanci, 2011).
Bu yoniiyle, 6zel yetenekli Ogrencilerin akademik basarilarindaki farklilagmanin
nedenlerinin belirlenmesi ve ona uygun ¢oziimlerin saglanmasi gerekmektedir (Akkas

ve Eker, 2013).

Zeka, akademik basaridaki bireysel farkliliklar1 agiklamada kullanilan biligsel
faktorlerden biridir (Kaya, Juntune ve Stough, 2015). Bireyin sahip oldugu zeka diizeyi
ile akademik bagarisi arasinda anlamli iliskiler oldugu bilinmektedir. Zeka diizeyi ile
akademik basar1 arasindaki korelasyon 0.50 diizeyindedir. Bu korelasyon diizeyi,
zekanin akademik basariyr %25 oraninda agiklayabildigini gostermektedir. Bunun
yanisira bireysel ve ¢evresel faktorlerin de akademik basariyr etkiledigi soylenebilir.
Ancak zekanin akademik basarida bir 6n kosul oldugu da goz ardi edilmemelidir (Sak,
2010). Kisilik 6zelligi olan zihinsel yetenek, akademik sonuglarin en tipik ve giiclii
yordayicist olarak ifade edilmektedir (Pajares ve Kranzler, 1995). Yapilan metaforik
calismalarda 6zel yetenekli 6grencilerin yiiksek performans gosteren bireyler olduklar
sonucu ortaya c¢ikmistir (Eraslan Capan, 2010; Ozsoy, 2014). Bir diger benzer
calismada ise katilimcilar, Ustlin zeka ve yetenegi genelde zihinde olumlu kavramlarla
eslestirmekte ve Ozel yetenekli bireylerin ¢aliskan ve basarili oldugunu
diisiinmektedirler (Kaya, Ogurlu, Tasdemir ve Toprak, 2015). Ozel yetenekli
ogrencilerin sunulan bilgiyi kolaylikla alan, animsayabilen (Ozbay, 2013) ve ozel bir
akademik alanda basar1 gosterebilen (Ersoy ve Avci, 2004) bireyler olduklar
bilinmektedir. Diger yandan 6zel yetenekli cocuklarda yapilan arastirmalarda ¢ocuklarin
duygusal nedenlerden dolayr da akademik basarisizliklar yasadiklar1 bulunmustur
(Batdal Karaduman, 2009). Ozel yetenekli ogrencilerin bulunduklar1 ortamlardan
etkilenebildigi, gelisimlerine uygun olmayan ortamlarda yetisen oOzel yetenekli
ogrencilerin %9 ile %48’inin okul basarisizligr yasadiklari bilinmektedir (Caglar,
2004b). Ayrica 0zel yetenekli 6grencilerin Bilim ve Sanat Merkezlerine devam ettikleri

siirede okuldaki akademik basarilarinin diistiigii yoniinde okuldaki 6gretmenlerinin ve



25

velilerinin degerlendirmeleri bulunmaktadir (Akkas ve Eker, 2013). Ustiin yetenek ve
zekanin her engeli asacagi diisiiniiliir. Dolayisiyla da 6zel yetenekli bireylerin basarisiz
olmalar1  beklenmeyebilir. Ozel yetenekli bireyler basarisizlik yasadiklarinda
basarisizliklar1 inanilmaz ve sasirtict olarak goriiliip kabul edilmeyebilir (Caglar,
2004b). Ancak oOzel yetenekli 6grencileri basarisizliga gotiiren sebepleri bulmak ve
ortadan kaldirmak gerekmektedir. Ciinkii bu 6grencilerin tek baglarina bu sorunlari
ortadan kaldirmalar1 beklenemez. Ana-baba, okul yonetimi ve Ogretmenlerin ortak
hareket etmesi, bu konuda gereken Onlemlerin birlikte alinmasi bu 6grencilerin

akademik bagarilarini artirmak i¢in uygun yontem olabilir (Batdal Karaduman, 2009).

Oz-yeterlik, Denetim Odag1, Akademik Erteleme ve Akademik Basar1 Degiskenleri
Arasindaki iliskiler

Oz-yeterlik ve akademik basari

Oz-yeterlik, basarty1 anlamada onemli bir degiskendir (Schunk, 1984).
Akademik basar1 ile ¢ok¢a calisilan O6z-yeterlik (Telef, 2011), basarida etkili bir
degisken olarak siklikla incelenmistir (Carpenter, 2007). Bandura (1986)’nin sosyal
O0grenme teorisinde bahsettigi iiclii karsilikli belirleyicilik ilkesinde kisisel, davranigsal
ve g¢evresel faktorler birbiri ile etkilesimde bulunarak bireyin davranisini
olusturmaktadir. Sekil 1°deki modele bakildiginda davranis ¢evreyi, ¢cevre de davranisi
degistirebilir. Cevre bireyin 0Ozelliklerini degistirebilecegi gibi birey de c¢evreyi
degistirebilmektedir. Modelde davranigsal faktorlerin igeriginde akademik gorev ve
aktivitelerin se¢imi, ev 6devlerinin tamamlanmasi, sinif davranisi, ders se¢imleri, sebat
ve azim gibi etkenler bulunmaktadir. Pajares ve Usher (2008) son 30 yildaki arastirma
sonuglarini incelemis ve Ogrencilerin akademik yetenekleri hakkindaki diislincelerinin
sayisiz akademik davranisa etki ettiginin bulundugunu belirtmislerdir. Bir kisinin bir
konu hakkindaki diisiincelerinin onun o konudaki davraniglarini etkileyebildigi goriisii
mevcuttur (Schunk ve Zimmerman, 2007). Buna gore 06grencilerin davranigsal
faktorlerinde yer alan bu etkenlere iliskin bireyin 6z-yeterlik diisiincelerinin, akademik

basarilarinda etkili olabilecegi diisiiniilebilir.
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[ Davranigsal Faktorler ]
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[ Cevresel Faktorler ]
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[ Kisisel Faktorler ]

Sekil 1. Bandura’nin (1986) Karsilikli Belirleyicilik Ilkesi Modelindeki Egitimle
[liskilendirilebilecek Faktorler

Insanlarin basarilar1 6z-yeterlik inanglar ile daha iyi tahmin edilebilmektedir
(Pajares, 2002). Giiglii 6z-yeterlik duygusunu gelistirmenin en etkili yolu basarili
deneyimlerdir. Bireyin 6z-yeterligini basarili deneyimler 6nemli 6lgiide etkilemektedir.
Sonrasinda kazanilan basarilar kisinin 6z-yeterlik duygularina iliskin giiclii inanglar
olusturur. Bu durumun aksine yasanilacak basarisizliklar 6z-yeterlik duygularini
zayiflatacaktir (Bandura, 1994; Kotaman, 2008). Durum her ne kadar boyle olsa da her
zaman yasanilan basar1 ya da basarisizliklar ayn1 etkiye sahip olmayabilir (Schunk ve
Zimmerman, 2007). Ancak yasanilan basari1 ve basarisizliklarin 6z-yeterlik iizerinde
etkili oldugunun dikkate deger bir durum oldugu sdylenebilir. Yiiksek 6z-yeterlige sahip
ogrenciler bir zorlukla karsilastiklarinda kendi yetenekleri ile ilgili siiphe duyan
ogrencilere gore zorluklarla daha kolay basa c¢ikabilmektedirler. Dolayisiyla bu
ogrenciler, zorlu derslerle karsilastiklarinda ise daha yogun ¢alisabilmektedirler
(Bandura, 1997). Bu baglamda 6z-yeterlik inanclari, akademik gorev ve okul basarilar
hakkinda maksimum seviyede tahminde bulunmaya yardimci olmaktadir (Pajares ve

Usher, 2008).

Bandura’nin  (1977) o0z-yeterligi ilk olarak tanimlamasindan bu yana
arastirmacilar, 6z-yeterlik inanglarinin insanlarin farkli alanlardaki kazanimlaria giiclii
sekilde etkide bulundugunu goéstermislerdir. Oz-yeterlik 6zellikle egitim baglaminda
giiclii sekilde bas gostermistir. Konu ile ilgili son yillarda diinyada yapilan ¢aligmalarda
akademik basar iizerinde 6z-yeterlik, en 6dnemli ve giiclii yordayicilardan biri olarak
belirtilmektedir (Graham ve Weiner, 1996; Pajares, 1996; Pajares ve Kranzler, 1995;
Pajares ve Usher, 2008; Sakiz, 2013; Schunk, 1991; Schunk ve Zimmerman, 2007;
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Tella, Tella ve Adika, 2008; Zimmerman, 2000). Ayn1 zamanda 6z-yeterligin de 6nemli
tiim basar1 ve basarisizliklardan etkilenebildigi belirtilmektedir (Cheng ve Westwood,
2010; Telef, 2011). Yapilan meta-analiz c¢alismalar1 da 06z-yeterlik inancglar ile
akademik basar1 arasinda pozitif bir iliski oldugunu gostermektedir (Carpenter, 2007;
Multon, Brown ve Lent, 1991; Telef, 2011). Calismalarin sonuglarina goére basari ile 6z-

yeterligin yliksek derecede iliskili oldugu goriilmektedir (Carpenter, 2007; Gold, 2010).

Denetim odag: ve akademik basari

Denetim odagi 6grencinin egitim ortamindaki durumunu agiklamada 6nemlidir
(Ongen, 2003). Ogrencilerin dgrenmelerinde yasadig1 zorluklara yardimei olmak igin
gerekli bir kavramdir (Ozen Kutanis, Mesci ve Ovdiir, 2011). Denetim odaginin
O0grenme siireclerinin dogasint anlamada temel faktor oldugu sdylenmektedir (Rotter,
1966). Ayrica denetim odagmmin 6grencinin  okul performansini agiklamada
kullanilabilecegi belirtilmektedir (Howerton, Enger ve Cobbs, 1992). Arastirmalar
denetim odagi ile akademik basari arasinda net bir iliski oldugunu gostermektedir
(Brown, 1980; Giffort, Briceno-Perriott ve Mianzo, 2006; Nowicki ve Strickland,
1971). Bireylerin denetim odagi puami arttikca akademik basarilarinda da artis
gozlemlenmektedir (Gujjar ve Aijaz, 2014; Wood, Saylor ve Cohen, 2009). Ayni
zamanda denetim odaginin akademik basariy1 anlamli sekilde yordadig: belirtilmektedir
(Bulus, 2011; Mehta-Gyanodaya, 2009). Tella, Tella ve Adika (2008)’nin ortaokul
ogrencileri ile yaptiklar1 ¢calismada denetim odaginin akademik basariyr yordamada iyi
bir degisken oldugu goriilmiistiir. Denetim odaginin sadece akademik basari ile degil,
akademik basar1t memnuniyeti ile de anlamli bir iliski i¢inde oldugu ortaya ¢ikan bir
baska sonuctur (Uguak, Elias, Uli ve Suandi, 2007). Bu da denetim odaginin akademik
basar ile iligkili diger etmenler iizerinde de etkili oldugunu gostermektedir. Akademik
basar1 ile denetim odag1 incelendiginde cinsiyet, yas, sosyo-ekonomik diizey, kisiligin
diger boyutlar1 da dahil olmak iizere bu iki degisken arasindaki iliskide etkili olabilecek
bircok degisken oldugu goriilmektedir (Strickland ve Nowicki, 1971).

Bireylerin basari ya da basarisizliklarinin  kendilerinden kaynaklandigina
inanmalar1 onlarin igten denetimli olduklarini gosterir. Basar1 ya da basarisizliklarinin
kendilerinin kontroliinde olmayan bir etmen (sans ya da yapilacak isin zor olmasi gibi)
yiziinden kaynaklandigina inanmalari onlarin  distan denetimli  olduklarim

gostermektedir. Ayrica bu bireyler, kendi performanslar1 ve aldiklar1 sonuglar
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arasindaki giiclii baglar1 géremezler (Gujjar ve Aijaz, 2014; Phares, Wilson ve Klyver,
1971). Bundan dolay1 basarisizliklarinin arkasinda kendisine bagli olmayan nedenlerin
olduguna inanan  bireyler, basarisizliklarim1  diizeltebilecek iyilestirmeleri
goremeyebilirler (Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio, 2014). Distan denetimli 68renciler
egitim ortamindaki istenilen sonuglara (68retmen dvgiisii, alinan iyi not vb.) ulagmada
kendi cabasmnin gereksiz olacagini diislinebilirken, i¢cten denetimli Ogrenci istenilen
sonuca ulagsmada dissal faktdrlerden (sosyo-ekonomik durum, cinsiyet, zeka vb.) daha
cok bireysel c¢abanin 6nemli oldugunu diisiinebilir (Ongen, 2003). Eger bireyler
basarisizliklarinin ¢ok az bir performanslart sonucunda oldugu seklinde diisiiniirlerse,
arttirtlacak performansin akademik c¢iktilarda pozitif etkisi olacagma inanabilirler.
Aksine bireyler zor sinav ya da zor bir Ogretmen yiiziinden basarisiz oldugunu
yorumlarsa, performansinin kendi disindaki faktorler nedeniyle dyle olduguna inanir
(Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio, 2014). Ogrenme performansinin icsel denetim
odag ile birlikte daha yiiksek oldugu bilinmektedir. I¢sel denetim odag: ile bireyler
ogrenme siireglerinde etkili ve basar1 odaklidirlar (Ozen Kutanis, Mesci ve Ovdiir,
2011). Ogrencinin igsel denetim odag daha fazla uyarildifinda okul basarismin
artabilecegi ifade edilmektedir. Ciinkii 6grenciler kendi akademik ¢evresinde daha fazla
kisisel kontrole sahip oldugunda, daha gelismis akademik basariya sahip olacagini
diistintirler (Howerton, Enger ve Cobbs, 1992). Kendini i¢ten kontrollii olarak algilayan
bireyler kendi meslektaslarindan daha basarili olabilirler (Nowicki ve Walker, 1973).
Icten denetimli bireylerin yiiksek diizeyde basarili, distan denetimli bireylerin ise
yetersiz ve basarisiz olduklari goriilmektedir (Bulus, 2011; Giffort, Briceno-Perriott ve
Mianzo, 2006; Ladari, Sadeghi, Haghshenas, Mousavi ve Cherati, 2010; Nowicki ve
Walker, 1973). Ayn1 zamanda yliksek akademik basariya sahip bireylerin, basarisiz
bireylere gore daha yiliksek igsel denetim odagi puanina sahip olabilecegi de

belirtilmektedir (Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio, 2014).

Akademik erteleme ve akademik basari

Erteleme, bireylerin akademik basar1 deneyimlerini engelleyen uyumsuz
davraniglar olarak anlagilmaktadir (Park ve Sperling, 2012). Akademik alanda basarili
olmanin kosullarindan biri, akademik goérev ve sorumluluklari zamaninda yerine
getirmektir (Balkis ve Duru, 2010). Akademik goérevlerin planh ve diizenli ¢alisma ile

daha yiiksek bir basar1 getirecegi sdylenebilir (Berber Celik ve Odaci, 2015). Ciinkii
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basarili 6grenci dayaniklidir ve akademik calismalarinda kolay pes etmez (Heacox,

1991).

Akademik ertelemenin, akademik basarinin yordayicilarindan biri oldugu bilinmektedir
(Balkis, 2013b; Bezci ve Sungur Vural, 2013). Erteleme davranisi, 6grenmeyi ve
akademik basariy1 olumsuz etkileyebilir (Islak, 2011). Ciinkii ertelemenin sinav puanlari
ile iligkili oldugu bilinmektedir (Ferrari, 1992). Akademik erteleme davranisinin
akademik bagariya gore farklilastigi goriilmekte ve akademik basar1 azaldiginda
akademik erteleme egiliminin arttif1 bilinmektedir (Berber Celik ve Odaci, 2015;
Nagesh, Shrudha ve Goud, 2013). Akademik erteleme ile akademik basari arasinda
yapilan ¢alismalar bu iki 6zellik arasinda negatif bir iligkinin oldugunu gostermektedir
(Aremu, Williams ve Adesina, 2011; Balkis, 2013a, 2013b; Balkis ve Duru, 2010;
Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006; Bezci ve Sungur Vural, 2013; Cakici, 2003;
Nabélkova ve Ratkovska, 2015; Rotenstein, Davis ve Ronald, 2013; Rothblum,
Solomon ve Murakami, 1986). Duru ve Balkis (2014)’in yapisal esitlik modeli ile
yaptiklar1 ¢alismada, akademik erteleme egilimi ile akademik basar iliskisine yonelik
olarak ileri siiriilen hipotez, daha yiiksek akademik erteleme egiliminde bulunan
bireylerin daha diisiik akademik basar1 diizeyine sahip olabilecegi seklindedir.
Calismadaki bulgular hipotezle uyumlu sekilde bulunmustur. Benzer bulgular Cakici
(2003)’nin yaptig1 calismada da ortaya cikmistir. Bu calismada genel not ortalamasi
diisiik olan Ogrencilerin daha ¢ok akademik erteleme davranis1 gosterdigi saptanmustir.
Bu bilgilerin yani sira, akademik erteleme ile akademik basari arasinda anlamli iligkinin
olmadig1 bulgusuna ulasan bazi ¢alismalar da mevcuttur (Eni-Olorunda ve Adesokan,
2015; Lay, 1986; Seo, 2011). Genel goriis akademik erteleme ile akademik basari
arasinda negatif iligkinin olabilecegi yoniinde olsa da (Ackerman ve Gross, 2005;
Rozental ve Carlbring, 2014), bu iliskinin genellenebilmesi i¢in baska ¢aligmalara da

ithtiya¢ duyulmaktadir.
Ozel yetenekli olan 6grencilerle ilgili arastirmalar

Ozel yetenekli ogrencilerle ilgili alanyazinda, bu arastirmada kullanilan
degiskenlerin birbirleri ile iligkilerinin birlikte incelendigi ¢alismalarin sayisinin az
oldugu goriilmiistiir. Dolayisiyla konu ile ilgili alanyazinda bu yonde ihtiya¢ oldugu
agiktir. Ilgili alanyazin incelendiginde, 6zel yetenekli 6grencilerin denetim odag ile

akademik basar1 diizeyleri ve 0z-yeterlik ile akademik basar1 diizeylerinin incelendigi
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aragtirmalara rastlanmigtir. Bunun haricinde 6zel yetenekli Ogrencilerde akademik

erteleme-akademik basari degiskenleri arasindaki iliskiye ait bilgilere rastlanmamastir.
Oz-yeterlik ve akademik basart

Akademik basarinin, 6zel yetenekli 6grencilerin 6z-yeterlikleri iizerinde 6nemli
etkisi olan bir faktér oldugu belirtilmektedir (Merriman, 2012). Ozel yetenekli
ogrencilerde akademik 6z-yeterligin, bireyin akademik kabiliyetinin anlamli yordayicisi
oldugu ifade edilmektedir (Tan ve Tan, 2014). Genel O6z-yeterligin akademik 0Oz-
yeterligi de kapsadigir diisiintildiigiinde, yiiksek genel 06z-yeterlik puanina sahip
O0grencinin akademik yonden basarili olabilecegi diisliniilebilir. Malpass, O’Neil ve
Hocevar (1999) o6zel yetenekli ogrencilerin 6z-yeterlik ile matematik basarilar
arasindaki iliskileri inceleyen bir calisma yapmustir. Bu calisma sonucunda, 6zel
yetenekli ogrencilerin 6z-yeterlikleri ile matematik basarilar1 arasinda pozitif bir iliski

oldugu bulunmustur.
Denetim odag ve akademik basart

Bagar1 diisiikliigli gosteren 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerinden birinin de
i¢ denetim eksikligi oldugu ifade edilmektedir (Batdal Karaduman, 2009). Laffoon
(1989) yiiksek akademik basariya sahip 6zel yetenekli 6grencilerin, akademik basarisi
diisiik 6zel yetenekli ve normal 6grencilerin her ikisinden de daha yiiksek i¢sel denetim
odagi puanina sahip oldugunu belirtmistir (akt. Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio,
2014). Bunun yanisira 6, 7 ve 8. sinifa devam eden 6zel yetenekli ogrenciler, smif
seviyelerine gore ayr1 ayri incelenmis ve basarili ve basarisiz 6zel yetenekli 6grencilerin
denetim odag1 puanlar1 arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (McClelland, 1987).
Ozel yetenekli 6grencilerin denetim odag ve akademik basar1 degiskenleri arasindaki
iliski ile ilgili ortak bir goriisiin olmadigr goriilmektedir. Dolayisiyla bu konuda
yapilacak ¢alismalara ihtiya¢ duyuldugu séylenebilir.

Ozetle, bu calismada ele alian dz-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme
ve akademik basar1 degiskenlerinin, 6grencilerin akademik ve sosyal yasaminda 6nemli
faktorler oldugu goriilmektedir (Bandura, 1994; Bulus, 2011; Oral ve McGivney, 2014;
Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986). Bu degiskenlerin yalnizca dogrudan
ogrencinin kendisi ile degil, ayn1 zamanda degiskenlerin birbirleri ile de iliskili oldugu
goriilmiistiir. Basariy1 anlamada da 6nemli bir degisken olan 6z-yeterlik (Schunk, 1984),

akademik basari ile iligskisi bakimindan siklikla ¢alisilmistir (Telef, 2011). Bu konuda
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yapilan calismalara bakildiginda ise Oz-yeterligin akademik basariyr yordamada en
onemli ve giiclii degiskenlerden biri oldugu goriilmiistiir (Graham ve Weiner, 1996;
Pajares ve Usher, 2008; Schunk, 1991; Zimmerman, 2000). Denetim odaginin akademik
gorevlerin yerine getirilmesinde etkili bir faktér oldugu diisiiniildiigiinde, bu degiskenin
akademik basar1 lizerinde de etkili olmasi disiiniilebilir. Yapilan ¢aligmalar denetim
odagi ile akademik basar1 arasinda net bir iligski oldugunu gostermektedir (Brown, 1980;
Giffort, Briceno-Perriott ve Mianzo, 2006; Nowicki ve Strickland, 1971). Son olarak
akademik erteleme ile akademik basar1 iliskisi degerlendirildiginde, akademik
caligmalarinda kolay pes etmeyen ve dayanikli olan Ogrencilerin basarili olduklar
bilinmektedir (Heacox, 1991). Ciinkii yapilacak erteleme davranisi, bireyin 6grenmesini
ve dolayisiyla da akademik basarisint etkilemektedir (Islak, 2011). Akademik
ertelemenin akademik basarinin yordayicilarindan biri oldugu (Balkis, 2013b) ve bu iki
degisken arasinda negatif bir iligkinin oldugu yapilan bir¢ok ¢alismada ortaya ¢cikmistir
(Aremu, Williams ve Adesina, 2011; Balkis, 2013a, 2013b; Cakici, 2003; Nabélkova ve
Ratkovska, 2015; Rotenstein, Davis ve Ronald, 2013; Rothblum, Solomon ve
Murakami, 1986).

Ozel yetenekli bireyler bilissel alanlar1 basta olmak {izere sosyal, duygusal ve
kisilik 6zellikleri bakimindan da 06zel yetenekleriyle on plana ¢ikmayan normal
bireylere gore farklilik gosterebilmektedir (Caglar, 2004a; Ozbay ve Palanci, 2011).
Ozel yetenekli 6grencilerdeki es zamanli olmayan gelisimden dolayi ileri diizey zihinsel
gelisimin, biligsel karmasiklik ve yiiksek yogunlugun birlesimiyle birlikte duygusal
yaralanmaya yol acacagi belirtilmektedir (Silverman, 1997). Sonu¢ olarak, o6zel
yetenekli 6grencilerdeki bu farkliliklardan dolay1 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik
erteleme ve akademik basar1 degiskenleri arasindaki iliski veya iliskilerin farkli sekilde

ortaya ¢ikmasi beklenebilir.
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BOLUM III
YONTEM

Bu boéliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi ve

verilerin analizi ile ilgili bilgiler yer almaktadir.
Arastirma Modeli

Bu c¢alismada 6zel yetenekli tanisi almis ve almamis Ogrenciler Oz-yeterlik,
denetim odagi, akademik erteleme ve akademik basar1 degiskenleri bakimindan
incelenmistir. Dolayisiyla ¢alismada nicel arastirma yontemlerinden iligkisel tarama
modeli kullanilmistir. Bu model, iki ya da daha fazla degiskenin arasindaki degisimin
varligini, derecesini ve yoniinii ortaya koymay1 amaglar. Bu aragtirmada tani almis ve
almamis Ogrenci gruplar1 arasinda bahsedilen degiskenler bakimindan fark olup
olmadig1 nedensel karsilagtirma modeli ile incelenmistir. Nedensel karsilastirma modeli
bagimsiz degiskendeki olabilecek bir degisimin, bagimli degiskende meydana gelen
degisime etkisini incelemek i¢in yapilir. Bununla birlikte, bu tiir arastirmalar var olan
durumun veya olaylarin nedenlerini ya da kaynaklarmi belirlemek icin yapilir

(Biiyilikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2013).
Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu 6, 7 ve 8. simifa devam eden, 6zel yetenekli
tamis1 almis BILSEM &grencileri ile oOzel yetenekli tamisi almamus Ogrenciler
olusturmaktadir. Calisma 4 farkh BILSEM ve 4 farkli devlet okulunda
gerceklestirilmistir. BILSEM’lerden 3’ii Orta Karadeniz Bolgesinin 3 farkli ilinde, 1°i
I¢ Anadolu Bélgesindeki bir ilde yer almaktadir. Dort farkli ortaokul ise Orta Karadeniz
Bolgesindeki bir ilden se¢ilmistir. Calismada 6zel yetenekli olarak tanilanan 90 kiz, 77
erkek olmak {izere toplamda 167 6zel yetenekli dgrenci vardir. Ozel yetenekli olarak
tanillanmayan 6grenci sayisi ise 167 kiz, 162 erkek olmak {iizere toplamda 329’dur.
Calismaya katilan toplam 6grenci sayist ise 496’dir. Calisma grubunun olugmasinda
uygun Ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu Ornekleme yoOntemiyle arastirmaci
tarafindan zaman, mekan ve imkan yoniinden arastirmaya katilabilecek ulasilabilir

kisiler belirlenmis ve katilimcilar goniilliiliik esasina gore arastirmaya dahil edilmistir.

Arastirmanin c¢alisma grubuna ait cinsiyet, sinif ve okul tiiriine gére dagilimi

Tablo 1°de gosterilmistir.
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Tablo 1.

Calisma Grubunun Cinsiyet, Sinif've Okul Tiiriine Gore Dagilimi

Degiskenler Kategoriler n %
Cinsiyet Kiz 257 51.8
Erkek 239 48.2
Toplam 496 100
Sinif 6. smif 135 27.2
7. smif 204 41.1
8. smif 157 31.7
Toplam 496 100
Okul Tiirii BILSEM 167 33.7
Devlet Okulu 329 66.3
Toplam 496 100

Veri Toplama Aracglar

Bu c¢alismada verileri toplamak i¢in dort farkli veri toplama aract kullanilmistir
(Ek-1). Birincisi, kisisel bilgi formudur. Ikincisi, katilimcilarin 6z-yeterlik seviyelerini
dlgmek icin kullanilan Cocuklar I¢in Oz-yeterlik Olgegi’dir. Ugiinciisii, katilimcilarin
denetim odag1 seviyelerini 6lgek igin kullanilan I¢-Dis Denetim Odagi Olgegi’dir.
Sonuncusu ise, katilimcilarin akademik gorevlerini ne kadar erteleme egiliminde

olduklarini 8lgmek i¢in kullanilan Akademik Erteleme Olcegi’dir.
Kisisel bilgi formu

Katilimeilarin cinsiyet, yas, smif ve genel akademik not ortalamalari gibi

bilgilerini toplamak i¢in arastirmaci tarafindan olusturulan formdur.
Cocuklar i¢in 6z-yeterlik olcegi

Cocuklar Igin Oz-yeterlik Olgegi, Muris (2001) tarafindan 14-17 yaslari
arasindaki ergenlerin sosyal, akademik ve duygusal 6z-yeterliklerini 6lgmek amaci ile
gelistirilmistir. Olgek; sosyal 6z-yeterlik, akademik &z-yeterlik ve duygusal 6z-yeterlik
seklinde ii¢ alt boyuttan meydana gelmektedir. Sosyal 6z-yeterlik, bireylerin akran
iligkilerini ve giriskenlik yetenegini fark etme diizeylerini 6lgmektedir. Akademik 6z-
yeterlik; bireylerin akademik beklentilerini gergceklestirme, akademik konular1 basarma
ve kisinin kendi 6grenme davranigini yonetme yetenegini algilamasini Slgmektedir.

Duygusal 06z-yeterlik ise bireylerin olumsuz duygulariyla bas etme yetenegini
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algilamay1 6lgmektedir. “Sinif arkadaglariniz sizinle ayn1 goriiste olmadig1 zaman kendi
goriiglerinizi ne kadar iyi ifade edebilirsiniz? (sosyal 6z-yeterlik)”, “Olumsuz bir olay
karsisinda kendi kendinize moralinizi yiikseltmeyi ne kadar iyi basarabiliyorsunuz?
(duygusal 6z-yeterlik)” ve “Yapilacak bagka ilgi ¢ekici seyler oldugunda dersinizi ne
kadar iyi calisabiliyorsunuz? (akademik oz-yeterlik)” ifadeleri Olgekte sirasiyla 6z-
yeterligin alt boyutlarin1 6lgmek icin kullanilan sorulara Ornektir. Bu 06lgek 21

maddeden olusup, 6lgegin her bir alt boyutunda yediser madde bulunmaktadir.

Olgegin Tiirkce’ye uyarlama ¢alismast Telef (2011) tarafindan yapilmustir.
Cocuklar i¢in Oz-yeterlik Olgegi,5’li Likert tipi (1= hi¢c ve 5= cok iyi) bir dlgektir.
Toplam oz-yeterlik puani, alt faktorlere ait puanlar toplanarak hesaplanmaktadir.
Olgekte tersten puanlanan madde bulunmamaktadir. Olgekten alabilecek en yiiksek
puan 105, en diisiik puan ise 21°dir. Olgekten alman yiiksek puan ¢ocuklar ile ilgili 6z-
yeterlik diizeyinin yiiksek olduguna ve 6l¢ekten alinan diisiik puan ise ¢ocuklarin 6z-

yeterlik diizeyinin diisiik olduguna isaret etmektedir.

Olgegin uyarlanmasinda a¢imlayici faktor analizi kullanilmistir. Analizler
sonunda toplam agiklanan varyansin %43.74 oldugu ve maddelerin 3 faktor altinda
toplandigr saptanmustir. Olgegin maddelerinin faktér ortak varyansma iliskin 6z
degerlerinin .30 ile .59 arasinda degistigi goriilmektedir. Dogrulayici faktor analizinde
uyum iyiligi indis degerleri RMSEA=.049, NFI=.95, CFI=.96, GFI=.94 ve SRMR=.066

olarak bulunmustur.

Cocuklar igin Oz-yeterlik Ol¢eginin Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayilari
incelendiginde 6l¢egin geneli igin .86, alt boyutlarindan akademik 6z-yeterlik i¢in .84,
sosyal Oz-yeterlik i¢in .64, duygusal O6z-yeterlik i¢in .78 olarak hesaplanmistir. Bu
caligmadaki 6l¢time iliskin hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi degeri ise .83

olarak bulunmustur.
I¢c-dis denetim odag 6lcegi

Olgegin orijinali Nowicki ve Strickland (1973) tarafindan, bireylerin denetim
odag1 seviyelerini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. Olgek 40 maddeden olusmakta ve
katilimcilar degerlendirmelerini 4°1ii Likert tipinde cevaplamaktadir. Katilimcilar 6lgek
maddelerini kesinlikle katiliyorum (1), katiliyorum (2), katilmiyorum (3) ve kesinlikle
katilmiyorum (4) segeneklerinden birini segerek isaretlemektedirler. Olgegin Tiirkge

formu 29 maddeden olusup, Ol¢ekten alinan yiiksek puan bireyin icten denetimli
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oldugunu, alinan diisiik puan ise distan denetimli oldugunu gostermektedir. Olgekten

alinabilecek minimum puan 29, maksimum puan 116’dir.

Olgegin Tiirkge’ye uyarlama ¢alismas1 Ongen (2003) tarafindan 6zel okulda 7,
8, 9 ve 10. sinifa devam eden 337 dgrenci ile gerceklestirilmistir. Olcek arastirmaci
tarafindan once Tirkce’ye c¢evrilmistir. Cevrilen O6lgek maddelerinin 6zglin metne
uygunlugu, anlasilabilirligi ve Olgme degerlendirme agilarindan uygunlugunun
degerlendirilmesi i¢in birbirinden bagimsiz konunun uzmanlarinin goriisleri alinmastir.
Ayrica dlgegin Ogrenciler tarafindan anlagilabilirliginin degerlendirilmesi i¢in bir 6n

uygulama gerceklestirilmistir.

Olgegin yapr gecerligini incelemek igin faktdr analizi yapilmistir. Calismada
madde se¢iminde faktor ylik degeri i¢in kabul edilen minimum deger .30 olarak
alimmustir. Uygulanan faktor analizi sonunda 6lgekten 11 maddenin ¢ikarilmasina karar
verilmistir. Olgegin giivenirlik calismalar1 icin alt boyutlar ve toplam olgek igin
Cronbach alfa i¢ tutarlilik ve Spearman-Brown iki yarim test giivenirligi katsayilari
hesaplanmistir. Hesaplanan i¢ tutarlik katsayist toplam 6l¢ek i¢in .74 olarak
bulunmustur. Bu ¢aligmadaki toplam dlgek i¢in hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlilik
katsayis1 degeri ise .76 olarak bulunmustur. Sonuglara bakildiginda, I¢-Dis Denetim

Odag1 Olgegi'nin gegerli ve giivenilir bir 6l¢iim sagladigi sdylenebilir.
Akademik erteleme olcegi

Akademik Erteleme Olgegi Cakici (2003) tarafindan; ders ¢alisma, sinavlara
hazirlanma, proje hazirlama gibi 6grencilerin 6grenim yasantilarinda yapmakla sorumlu
olduklar1 gérevlerin ertelenip ertelenmedigini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. Olgek,
lise ve iiniversiteye devam eden dgrencilerden alman verilerle gelistirilmistir. Olgegin
12 olumsuz, 7 olumlu olmak iizere toplam 19 maddeden olugmaktadir. Bu 6lgekteki
ifadelere “Beni hi¢ yansitmiyor”, “Beni ¢ok az yansitiyor”, “Beni biraz yansitiyor”,
“Beni ¢ogunlukla yansitiyor” ve “Beni tamamen yansitiyor” biciminde olmak iizere 5’li
Likert tipinde cevap verilmektedir. Olgekteki akademik erteleme igeren bir ifadeye
“Beni hi¢ yansitmiyor” seklinde cevap verenler 1, “Beni tamamen yansitiyor” diyenler
5 puan alacak sekilde tek yonlii puanlanmaktadir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan
95, en diisiin puan ise 19°dur. Alinan yiiksek puan, 0grencilerin akademik ertelemeci

olduklarini gostermektedir.
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Olgiimiin giivenirligi i¢in yapilan analiz sonunda &lgegin Cronbach alfa ic
tutarlilik katsayisit .92 olarak bulunmustur. Spearman-Brown test yarilama giivenirligi
sonuglara gore glivenirlik katsayilar1 10 maddelik testin birinci yarisi i¢in .87.9, ikinci
yarist i¢in .86 bulunmus; testin toplami igin .85 olarak hesaplanmistir. Sonug¢ olarak,
Olcegin gecerlik ve gilivenirlik caligmalari sonucunda gegerlik ve giivenirlik ol¢iitlerini

sagladigi sdylenebilir.

Olgegin bu ¢alismadaki &l¢iimiiniin giivenirligine iliskin Cronbach alfa ic
tutarlilik katsayis1 hesaplanmis ve Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayist degeri .87 olarak
bulunmustur. Diger yandan, 6lgegin gelistirildigi ¢alisma grubu lise ve {niversite
ogrencilerinden olusmaktadir. Calisma grubunun ise ortaokul Ogrencilerinden
olugsmasindan dolay1 Olcegin faktdr yapisinin bu calisma grubu i¢in yeniden test
edilmesi ihtiyact duyulmustur. Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) arastirmacinin
elindeki verinin orijinal yapiya uyup uymadigini ortaya koymaktadir. DFA ile
arastirmaci elindeki verinin daha onceki faktor yapisi ile uyumlu olup olmadigini test
etmek ister. Kisaca DFA ile degiskenin yapisi yeniden kontrol edilmektedir (Meydan ve
Sesen, 2015).

DFA analizi i¢in dl¢egin faktor yapist LISREL programinda incelenmistir. Bir
modelin veri ile uyum ya da uyumsuzlugu, yapilan analiz sonucunda ortaya ¢ikan gesitli
uyum indislerine gore degerlendirilir. Bu ¢alismada, en c¢ok kullanilan uyum
indislerinden olan ki-karenin serbestlik derecesine oram (x%/sd), uyum iyiligi indisi
(Goodness of Fit Index, GFI), karsilastirmali uyum indisi (Comperative Fit Index,
CFI), artirmali uyum indisi (Incremental Fit Index, IFI), ve yaklasik hatalarin ortalama
karekoki (Root Mean Square Error of Approximation, RMSEA) degerlerinden
yararlanilmigtir. Bir modelin iyi uyum gosterebilmesi icin ki-karenin serbestlik
derecesine oraninin 5’ten kiigiik olmasi yeterli goriilmektedir. GFI degerinin .85 ten,
CFI ve IFI degerlerinin ise .90’dan biiyiik olmasi kabul edilebilir degerler olarak
gorilmektedir. RMSEA degerinin .10’dan kiicliik olmasi1 modelin kabul edilebilir
oldugunu gostermektedir (Celik ve Yilmaz, 2016; Hu ve Bentler, 1999; Meydan ve
Sesen, 2015). Yapilan analiz sonucunda X2 = 737.14, p <. 001; X2/sd = 4.3: GFI = .86;
CFl = .93; IFI = .93; RMSEA = .09 degerleri elde edilmistir. Uyum degerleri
incelendiginde Olgegin bu sekliyle kabul edilebilir oldugu goriilmektedir. DFA

sonuglaria gore ortaya ¢ikan faktor yapisi Sekil 2°de gosterilmistir.
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Chi-Square=737.14, df=150, P-value=0.00000, BM3SEA=0.08%5

Sekil 2. Akademik Erteleme Olgegine Ait Yapisal Esitlik Modeli ve Modelin Standart

Degerleri
Veri Toplama Siireci

Calisma grubundan verileri toplamak amaciyla BILSEMler i¢in Milli Egitim
Bakanhigi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii’nden, devlet
ortaokullart i¢in ise ilgili il milli egitim midiirliiglinden gerekli izinler alinmistir (Ek-2).
Verilerin  toplanmast  2016-2017  egitim  ogretim  yili  birinci  doneminde
gerceklestirilmistir. Olgeklerin uygulanmasi arastirmacmnin kendisi veya o6lgeklerin
uygulanmasi1 konusunda yeterli ve bilgilendirilmis kisiler tarafindan siif ortaminda
gergeklestirilmistir. Uygulama 6ncesinde katilimcilara ¢alismanin amaci, 6nemi ve veri
toplama araglar1 hakkinda bilgi verilmistir. Katilimcilarin arastirmaya katilmalarinda
goniilliiliik ilkesi gz Oniinde bulundurulmustur. Katilimcilarin  6lgekleri nasil

dolduracaklari, dikkat etmeleri gereken hususlar anlatilmis ve konu ile ilgili sorular
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dlgegi uygulayan kisi tarafindan yanitlanmistir. Olgekler 6grencilere bireysel veya grup
seklinde uygulanmistir. Ogrencilerin lgekleri doldurmalar1 yaklasik 25-30 dakika

stirmiustir.
Verilerin Coziimlenmesi

Ol¢me araclarindan elde edilen verilerin istatistiksel analizleri IBM SPSS 22
ile yapilmustir. Istatistiksel islemler oncesinde olgiimlerdeki kayip veriler serinin
ortalamalar1  alinarak tamamlanmistir. Ug¢ degerler kutu grafigi ile de
incelenebilmektedir. Kutu grafiginde kutu igerisinde yer almayan katilime1 puanlart ug
deger olarak kabul edilir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010). Ozel yetenekli
olarak tanilanmayan 349 6grenciye ait veriler kutu grafigi (boxplot) ile incelenmis ve
oz-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme ve akademik basariya ait toplam

puanlara gore u¢ degere sahip 18 katilimcinin verileri analiz dis1 birakilmistir (Ek-3).

Devaminda o6grencilerin 6lgeklerden aldiklar1 puanlarin toplami alinarak,
puanlara ait z puanlari olusturulmustur. +3’ten biiyiikk ya da -3’ten kii¢iik z degerine
sahip veriler uc degerler olarak kabul edilmistir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiylikoztiirk,
2010). +/-3 disinda z puani olan 2 6grenci daha analiz disinda birakilarak toplamda 20
katilimciya ait veri analiz digi birakilmistir. Son durumda 6zel yetenekli olarak

tanilanmayan 329 6grenci ¢alismaya dahil edilmistir.

Ozel yetenekli olarak tanilanan 171 &grenciye ait veriler de kutu grafigi
(boxplot) ile incelenmistir. Kutu grafiginde asir1 u¢ degerler * ile gosterilmektedir. Ozel
yetenekli olarak tanilanan 6grencilerin 6l¢ek puanlarinin birbirine ve normal degerlere
cok yakin oldugu kutu grafiginde goriilmiistiir. Bundan dolayr yalnizca asir1 ug
degerlere sahip katilimcilar analiz disinda birakilmigtir. Olgeklere ait toplam puanlara
gore asirt u¢ degere sahip 3 6grenci oldugu goriilmiis ve bu lic 6grenciye ait veriler

analiz dis1 birakilmistir (Ek-4).

Daha sonra ogrencilerin Olgeklerden aldiklari puanlarin toplami alinarak,
puanlara ait z puanlar1 olusturulmustur. +/-3 disinda z puan1 olan 1 6grenci daha analiz
disinda birakilarak toplamda 4 katilimciya ait veri analiz dis1 birakilmistir. Son durumda
0zel yetenekli olarak tanilanmayan 167 6grenci ¢alismaya dahil edilmistir. Toplamda
496 oOgrencinin Olceklerdeki sorulara verdikleri cevaplar iizerinden analizler

gergeklestirilmistir.
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Ozel yetenekli olan ve olmayan ogrencilerde 6z-yeterlik, denetim odagi,
akademik erteleme ve akademik basar1 degiskenleri arasinda iligskinin olup olmadigini
belirlemek amaciyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu analizi yapilmistir. Daha
sonra degiskenler arasinda ¢oklu degisme (multicollinearity), varyans sismesi (VIF) ve
tolerans degerleri incelenmistir. Ek olarak, standardize edilmis sapma degerler ile
standardize edilmis yordanan degerlerin grafigi incelenmis ve grafigin belli bir Oriintii
vermedigi, dolayisiyla dogrusallik varsayiminin karsilandigi goriilmistiir (Ek-5 ve Ek-
6). Standardize edilmis sapma degerlerle ilgili olan gozlenen ve beklenen birikimli
olasilik dagilimmna ait “Normal P — P” grafigi ise normal dagilimdan 6nemli bir
sapmanin olmadigini gostermistir (Ek-7 ve Ek-8). Sonug olarak, veri setinin regresyon
analizine iligkin tiim varsayimlar1 karsiladigi goriilmustiir. Her iki 6grenci grubunda
akademik basar1 ile iliskisi olan degiskenlerin akademik basariyr yordama giiciinii
incelemek icin basit ve ¢oklu regresyon analizleri yapilmigtir. Ayrica 6zel yetenekli
olan ve olmayan Ogrencilerde Oz-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme
acisindan herhangi bir farklilagsmanin olup olmadigini belirlemek i¢in bagimsiz gruplar

t-testi yapilmistir.
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BOLUM IV
BULGULAR

Bu boéliim kendi iginde iki alt baghiga ayrilmistir. Birinci boliim; 6zel yetenekli
olan ve olmayan Ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme ile
akademik basarilar1 arasindaki iligkiyi test etmek icin yapilan korelasyon, basit ve
asamali ¢oklu dogrusal regresyon analizlerini igermektedir. ikinci béliimde ise 6zel
yetenekli olup olmamaya gore akademik basar1 diizeyinde farklilagma olup olmadigini

test etmek i¢in kullanilan bagimsiz 6rneklem t-testi sonuglarina yer verilmistir.
Bagimsiz Degiskenlerin Bagimh Degiskeni Yordayicihgina Iliskin Bulgular

Arastirmanm alt problemlerinden olan “Ozel yetenekli olarak tanilanan
ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme puanlar1 akademik
basarilarin1 anlamli diizeyde yordamakta midir?” sorusuna yanit bulmak amaci ile
Pearson Momentler Carpimi1 Korelasyonu analizi yapilmig, ardindan bagimsiz
degiskenlerin yordama giiclerini incelemek ic¢in basit dogrusal regresyon analizi
yapilmistir. Once degiskenlere iliskin elde edilen toplam puanlarin ortalama, standart
sapma, en diisik ve en yiiksek degerlerine iliskin betimsel istatistikler Tablo 2’de

sunulmustur.
Tablo 2.

Ozel Yetenekli Olan Ogrencilere Ait Degiskenlere Iliskin Betimsel Istatistikler

Degisken Ortalama  Standart Sapma  En Diisiik Puan  En Yiiksek Puan
Oz-Yeterlik 81.68 11.38 52.00 105.00
Denetim Odagi 89.23 10.71 50.00 113.00
Akademik

39.68 13.16 19.00 75.00
Erteleme
Akademik

97.65 2.60 89.79 100
Basan

Daha sonra alt problemde yer alan bagimsiz degiskenler 6z-yeterlik, denetim
odag1 ve akademik erteleme ile bagimli degisken akademik basar1 puanlar1 arasindaki

Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu analizi sonuglari ise Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3.

Ozel Yetenekli Olan Ogrencilerin Oz-Yeterlik, Denetim Odagi ve Akademik Erteleme ile
Akademik Basari Puanlar: Arasindaki Korelasyon Analizine Iligkin Bulgular

Akademik Basar1
Oz-Yeterlik .02
Denetim Odagi 14
Akademik Erteleme -.16*

*p<.05

Tablo 3 incelendiginde, bagimli degisken olan akademik basari ile bagimsiz
degiskenlerden akademik erteleme arasinda pozitif yonde anlamli iliski oldugu

gorilmiustir.

Akademik basar1 ile bagimsiz degiskenlerden 6z-yeterlik ile denetim odagi
arasinda ise anlamli bir iligki bulunamamistir. Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu
analizinden sonra akademik basari ile anlamli iliskiye sahip olan akademik ertelemenin
akademik basar1 puanlarin1 ne diizeyde yordadigini incelemek igin basit regresyon

analizi yapilmistir. Analize iliskin sonuglar Tablo 4’te verilmistir.
Tablo 4.

Ozel Yetenekli Olan Ogrencilerin Akademik Bagsarist ile Ilgili Yapilan Basit Dogrusal

Regresyon Analizi Sonuclar

Degisken B B t p R R
Sabit 08.89 155.69 .000* .16 .03
Akademik Erteleme -.03 -.16 -2.05 .042**

Analiz sonuglar1 incelendiginde akademik ertelemenin akademik bagarinin
anlamli bir yordayicist oldugu goriilmektedir [F1165y = 4.21, p< .05]. Akademik
ertelemenin akademik basarinin toplam varyansina katkis1 %3 (R? = .03)tiir. Akademik

ertelemenin akademik basariya negatif yonde (= -.16) katki sagladig1 goriilmektedir.

Arastirmanin alt problemlerinden olan “Ozel yetenekli olarak tanilanmayan
ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik erteleme puanlart akademik
basarilarin1 anlamli diizeyde yordamakta midir?” sorusuna yanit bulmak amaci ile

Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu analizi yapilmig, ardindan bagimsiz
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degiskenlerin yordama giiclerini incelemek i¢in c¢oklu dogrusal regresyon analizi
yapilmistir. Degiskenlere iliskin elde edilen toplam puanlarin ortalama, standart sapma,

en diisiik ve en yliksek degerlerine iliskin betimsel istatistikler Tablo 5’te sunulmustur.
Tablo 5.

Ozel Yetenekli Olmayan Ogrencilere Ait Degiskenlere Iliskin Betimsel Istatistikler

Degisken Ortalama  Standart Sapma  En Diisiik Puan  En Yiiksek Puan
Oz-Yeterlik 78.26 10.72 52.00 105.00
Denetim Odagi 89.40 8.86 65.00 109.00
Akademik

38.26 12.23 19.00 71.00
Erteleme
Akademik

87.15 9.85 57.00 100.00
Basari

Alt problemde yer alan bagimsiz degiskenler 6z-yeterlik, denetim odagi ve
akademik erteleme ile bagimli degisken akademik basari puanlari arasindaki Pearson

Momentler Carpimi Korelasyonu analizi sonuglar1 Tablo 6’da sunulmustur.
Tablo 6.

Ozel Yetenekli Olmayan Ogrencilerin Oz-Yeterlik, Denetim Odagi ve Akademik

Erteleme ile Akademik Basar:i Puanlari Arasindaki Korelasyon Analizine Iliskin

Bulgular

i} Akademik Basari
Oz-Yeterlik 31*
Denetim Odagi 44>
Akademik Erteleme -37*

*p <.001

Tablo 6’daki Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu katsay1r degerleri
incelendiginde bagimli degisken olan akademik basar1 ile bagimsiz degiskenlerden olan
oz-yeterlik (r = .31; p<. 001) ve denetim odag1 (r = .44; p<. 001) puanlar1 arasinda

pozitif yonde iliski oldugu goriilmiistiir. Diger yandan akademik basari ile bagimsiz
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degiskenlerden olan akademik erteleme puanlari arasinda negatif yonde iliski (r = -.37;

p<. 001) oldugu gézlenmistir.

Pearson Momentler Carpimi  Korelasyonu analizinin ardindan bagimsiz
degiskenlerden 6z-yeterlik, denetim odag1 ve akademik erteleme puanlarinin bagimsiz
degisken olan akademik basar1 puanlarini ne diizeyde yordadigini incelemek i¢in dnce

coklu dogrusal regresyon analizi yapilmistir (Tablo 7).
Tablo 7.

Ozel Yetenekli Olmayan Ogrencilerin Akademik Basarilarinin Yordanmasina Iliskin

Yapilan Regresyon Analizi Sonuglart

Degiskenler B Standart S t Ikili  Kismi  R°
Hata r R

Sabit 52.71 7.62 - 6.91 - - 23*
Oz-Yeterlik 10 .05 A1 1.89 31 10
Denetim Odag1 .35 .06 32* 5.47 44 .29
Akademik

-12 .05 -15**  -252 -37  -14
Erteleme

*p <.001 (p=.000), ** p <.05 (p=.012)

Tablo 7 incelendiginde, denetim odagi ve akademik ertelemenin akademik
basarty1 anlaml olarak yordadigi goriilmiistiir [F(s, 305 = 31.88, p< .001]. Oz-yeterligin
ise modele katkist anlamli degildir. Ancak korelasyon analizine iliskin bulgulara
bakildiginda (Tablo 2) 6z-yeterlik ile akademik basar1 arasinda pozitif yonde ve anlamli
bir iliski oldugu goriilmektedir. Ortaya ¢ikan bu durumun nedenini anlayabilmek i¢in

asamal1 ¢oklu dogrusal regresyon analizi yapilmasina karar verilmistir.

Ozel yetenekli olarak tanilanmayan ogrenciler {izerinde yapilan asamali goklu
dogrusal regresyon analizi iic adimda gerceklestirilmistir. Birinci adimda analize
akademik basar ile en diislik korelasyona sahip 6z-yeterlik (r = .31) dahil edilmistir.
Ikinci adimda akademik erteleme (r = -.37) ve iigiincii adimda akademik basariyla en
giiclii iliskiye sahip olan denetim odagi (r = .44) girilmistir. Bagimsiz degiskenlerin
akademik basar1 ilizerindeki yordama giiglerine iligkin analiz sonuglar1 Tablo 8’de

verilmistir.
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Tablo 8.

Ozel Yetenekli Olmayan Ogrencilerin Akademik Basarilarinin Yordanmasina Iliskin

Asamali Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglart

Adimlar Degiskenler B Standart Hata B
Birinci Adim Oz-Yeterlik .28 .05 .31*
Ikinci Adim Oz-Yeterlik .16 .05 A7**
Akademik Erteleme -.23 .05 -.28*
Ugiincii Adm ~ Oz-Yeterlik .10 .05 A1
Akademik Erteleme -12 .05 - 15%**
Denetim Odagi .35 .06 .32*

*p <.001, **p<.01, ***p<.05
Not: Birinci Adim i¢in R? = .10, p <.001; Ikinci Adim i¢in AR? = .15, p <.001; Toplam R?* = .23, p
<.001

Tablo 8 incelendiginde, modele ilk adimda alinan 6z-yeterligin akademik
basariy1 anlamh olarak yordadig1 gériilmiistiir [F(1, 327y = 34.50, p< .001]. Oz-yeterligin
toplam varyansa katkist %10 (R? = .10)’dur. Ikinci adimda modele akademik erteleme
girilmistir. Akademik ertelemenin akademik basarty1 anlamli bir sekilde yordadig: [F,
326) = 30.17, p< .001] ve oz-yeterlik kontrol edildiginde akademik basarmin toplam
varyansina katkisinin %6 (R? = .06) oldugu goriilmiistiir. Modele akademik ertelemenin
girilmesiyle birlikte 6z-yeterligin B degeri .31°den .17’ ye diismiistiir. Ayrica 6z-yeterlik
modele hala anlamli katkida (B = .17, p = .004) bulunmaktadir. Ugiincii ve son adimda
modele denetim odagi girilmistir. Denetim odagmin da akademik bagariyr anlamli bir
sekilde yordadigi sonucuna ulasilmistir [Fz 325 = 31.88, p< .001]. Oz-yeterlik ve
akademik erteleme kontrol edildiginde denetim odagmin akademik basarinin toplam
varyansina katkis1 %7 (R? = .07)dir. Denetim odaginin modele dahil edilmesiyle 6z-
yeterligin B degerinin .17°den .11°e diistiigli ve yordama giiciiniin de anlamsiz (p =

.060) oldugu goriilmiistiir.

Sonu¢ olarak, Oz-yeterligin akademik basariyr yordayan ve anlamli katki
saglayan bir degisken iken analize sirasi ile akademik erteleme ve denetim odaginin
girilmesiyle birlikte yordama giicli anlamsiz hale gelmistir. Bagimsiz degiskenlerin
yordama giicii degerlerine bakildiginda en fazla katkiyr denetim odaginin (B = .31) ve
sonrasinda akademik ertelemenin (B = -.15) yaptig1 goriilmektedir. Oz-yeterligin katkisi

(B=.11) ise anlaml degildir.
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Ozel Yetenekli Olup Olmamaya Gére Oz-Yeterlik, Denetim Odagi, Akademik
Erteleme ve Akademik Basariya iliskin Bulgular

Arastirmanin alt problemlerinden olan “Ogrencilerin &z-yeterlik puanlar1 dzel
yetenekli olarak tanilanip tanilanmamaya gore farklilasmakta mudir?”, “Ogrencilerin
denetim odag1 puanlar1 6zel yetenekli olarak tanilanip tamilanmamaya gore
farklilasmakta midir?” ve “Ogrencilerin akademik erteleme puanlar1 6zel yetenekli
olarak tanilanip tanilanmamaya gore farklilagsmakta midir?” sorularia yanit bulmak i¢in
bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Bagimsiz gruplar t-testi analizine iligkin sonuglar

Tablo 9°da sunulmustur.
Tablo 9.

Oz-Yeterlik, Denetim Odagi Ve Akademik Ertelemeye Ait Puanlarin Ozel Yetenekli Olup

Olmamaya Gore t-Testi Sonuglar

Degisken Ozel Yetenek Durumu n X SS t p

Oz-Yeterlik  Ozel Yetenekli Olan 167 81.68 11.38 3.29  .001*
Ozel Yetenekli Olmayan 329 78.26 10.72

Denetim Ozel Yetenekli Olan 167 89.23 10.71 -.17 .862

Odag Ozel Yetenekli Olmayan 329 89.40 8.86

Akademik  Ozel Yetenekli Olan 167 39.68 1316 119  .236

Erteleme Ozel Yetenekli Olmayan 329 38.26 12.22

*p = .001

Tablo 9 incelendiginde, 6grencilerin 6z-yeterlik puanlarinda 6zel yetenekli olup
olmamaya gore anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Bu sonuca gore 6zel yetenekli
olan 6grencilerin 6z-yeterlik puanlar1 ( X = 81.68, p = .001) 6zel yetenekli olmayan
ogrencilere (X = 78.26, p = .001) gore anlamli derecede daha yiiksektir. Yokluk
hipotezleri ile alternatif hipotezler arasindaki farkin biiyiikliigi olarak tanimlanan ve
arastirma sonuglarmin pratikteki anlamhiliginin bir gostergesi olan etki biiyiikligi,
ortalamalardan ya da iligkilerden etkilenmedigi i¢in ¢calismalarin sonuglarini nicel olarak
karsilagtirabilmek i¢in gerekli bir sonugtur. Cohen’s d etki biyikligi iki grup
ortalamasi arasindaki farkin hesaplandig: istatistiksel yontemlerde (bagimsiz gruplar t-
testi gibi) yaygin olarak kullanilmaktadir (Ozsoy ve Ozsoy, 2013). Cohen’s d etki
blytikligli degerleri .10 ile .29 arasinda diisiik, .30 ile .49 arasinda orta, .50 ile 1
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arasinda yiiksek etki biiyiikliigiinii ifade etmektedir (Cohen, 1988). Iliskisiz drneklemler
t-testi analizi sonrast Cohen’s d etki biiytikligli degeri hesaplanmis ve Cohen’s d etki
biiyiikliigii degeri .31 (orta diizeyde etki) olarak hesaplanmistir. Ogrencilerin denetim
odag1 ve akademik erteleme puanlarinda ise 6zel yetenekli olup olmamaya gore anlaml
bir farklilk goriilmemistir. Ancak 6zel yetenekli olan( X = 89.23) ve olmayan(X =
89.40) oprencilerin denetim odagi puanlart ortalamasina(Olgekten alinabilecek
minimum puan 29, maksimum puan 116 'dir. Alinan yiiksek puan, ogrencilerin icten
denetimli olma egilimine sahip olduklarini géstermektedir.) bakildiginda, her iki
Ogrenci grubunun da igten denetimli olma egilimine sahip oldugu gorilmistiir.
Akademik erteleme puanlarina bakildiginda ise 6zel yetenekli olan( X = 39.68) ve
olmayan( X =38.26) dgrencilerin diisiik diizeyde akademik erteleme egilimi (Olgekten
alinabilecek en yiiksek puan 95, en diisiiK puan ise 19°dur. Alman yiiksek puan,
ogrencilerin  akademik ertelemeci  olduklarini  gostermektedir.)  gosterdikleri

gorilmiistir.
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BOLUM V
TARTISMA

Bu aragtirmanin temel olarak iki amaci vardir. Birinci amag; 6zel yetenekli olan
ve olmayan o6grencilerde akademik basarinin 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik
erteleme tarafindan ne derece yordandigini ortaya koymasidir. Arastirmanin ikinci
amaci ise 0z-yeterlik, denetim odag1 ve akademik erteleme puanlarinin 6zel yetenekli

olup olmamaya gore ne diizeyde farklilastigini incelemektir.
Ozel Yetenekli Olarak Tanilanan Ogrencilerde Akademik Basariin Yordanmasi

Bu kisimda 6zel yetenekli olarak tanilanan 6grencilerin 6z-yeterlik, denetim
odagi, akademik erteleme ve akademik basarilar1 arasindaki iliskiye ait analiz

sonuclarina iliskin bulgular ilgili gruba ait alanyazindaki bilgiler esliginde tartisilmistir.

Oncelikle 6zel yetenekli ogrencilerde 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik
erteleme ve akademik basar1 arasindaki iliski incelenmistir. Yapilan korelasyon analizi
sonrasinda akademik erteleme ile akademik basar1 arasindaki iliskinin anlamli oldugu,
buna karsin 6z-yeterlik ve denetim odagi ile akademik basar1 arasindaki iliskinin

anlamli olmadig1 goriilmiistiir.

Akademik erteleme ile akademik basar1 arasindaki iliskiye ait bulguya
bakildiginda, akademik basar1 ile akademik ertelemenin negatif yonlii diisiik diizeyde
anlaml iliskisi oldugu ortaya c¢ikmistir. Bu sonuca gore 6zel yetenekli 6grencilerde
akademik erteleme davraniginin artmasiyla birlikte akademik basarinin azalacagi
sOylenebilir. Bu bulgunun 6zel yetenekli olarak tanilanmayan 6grencilere ait sonuglarla
ortilistiigii goriilmiistiir. Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili alanyazina bakildiginda ise
akademik erteleme ve akademik basar1 arasindaki iliskiye ait ¢alismalara
rastlanmamustir. Oz-yeterlik ile akademik basari arasinda anlamli iliskinin olmamasi
caligmanin bir bagka sonucudur. Ancak bu konuda sinirli da olsa yapilan bazi
caligmalarda Oz-yeterlik ile akademik basar1 arasinda iliski oldugu bulunmustur
(Merriman, 2012). O’Neil ve Hocevar’in (1999) yaptigi ¢alismada 6zel yetenekli
ogrencilerin 0z-yeterlik diizeyleri ile matematik basarilar1 arasinda pozitif bir iliski
oldugu goriilmiistiir. Ayrica Tan ve Tan, (2014) 6zel yetenekli bireylerde akademik 6z-
yeterligin akademik basarinin anlamli yordayicist oldugunu belirtmektedir. Bu bilgiler

esliginde degerlendirildiginde, arastirmanin bulgusu ilgili alanyazinda bahsedilen
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calismalardaki ifadelerle ve sonuglarla farklilasmaktadir. Ancak konu ile ilgili yeterli
sayida calisma olmamasi ve bilgilerin smirli olmasi géz Oniine alindiginda, bu
calismada bulunan sonucun dogru sekilde degerlendirilebilmesi i¢in konu ile ilgili daha
fazla calismaya ihtiya¢ oldugu goriilmektedir. Son olarak, yapilan korelasyon analizi
sonucunda denetim odagi ile akademik basari arasinda anlamli iligkinin olmadigi
goriilmiistiir. Tlgili alanyazinda 6zel yetenekli 6grencilerde denetim odag: ile akademik
basar1 arasindaki iliskiye dair farkli sonuglarin oldugu c¢alismalara rastlanmaktadir.
McClelland’1n (1987) yaptig1 ¢calismada yiiksek ve diisiik basar1 gosteren 6zel yetenekli
ogrencilerin denetim odagi puanlar1 arasinda anlamli bir farklilifin olmadigi
goriilmiistiir. Ancak diger yandan, Laffoon’un (1989) yaptigi ¢alismada da yiiksek
akademik basariya sahip 6zel yetenekli Ogrencilerin, akademik basaris1 diisiikk 6zel
yetenekli ve normal &grencilerin her ikisinden de daha yiiksek igsel denetim odagi
puanina sahip oldugu bulunmustur (akt. Rinn, Boazman, Jackson ve Barrio, 2014).
Calismanin bu bulgusunun da dogru sekilde degerlendirilebilmesi icin konu ile ilgili

daha fazla ¢alismaya ihtiya¢ oldugu goriilmektedir.

Ozel yetenekli olan &grencilerin akademik basarilar1 ile anlamli iliskili olan
akademik ertelemenin yordayiciligini test etmek igin yapilan analiz sonucuna gore 6zel
yetenekli 0grencilerde akademik ertelemenin anlamli ama diisiik diizeyde akademik
basariyr yordadigr goriilmiistir. Bu sonug, 6zel yetenekli 6grencilerde akademik
erteleme egilimi arttikca Ogrencilerin akademik basarilarinin  diisecegine isaret

etmektedir.

Ozel Yetenekli Olarak Tanllanmayan Ogrencilerde Akademik Basarinin

Yordanmasi

Arastirmanin Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu analizi bulgularina gore
0z-yeterlik, denetim odag1 ve akademik erteleme ile akademik basar1 arasinda anlamli
iliskilerin oldugu goriilmiistiir. Ilgili alanyazindaki caligmalarla benzerlik gosterir
sekilde; 6z-yeterlik(Carpenter, 2007; Cheng ve Westwood, 2010; Multon, Brown ve
Lent, 1991; Telef, 2011) ve denetim odaginin (Bulus, 2011; Gujjar ve Aijaz, 2014,
Ladari, Sadeghi, Haghshenas, Mousavi ve Cherati, 2010; Nowicki ve Strickland, 1971,
Ozen Kutanis, Mesci ve Ovdiir, 2011; Wood, Saylor ve Cohen, 2009) akademik basari
ile pozitif, akademik ertelemenin (Balkis, 2013; Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006;
Berber Celik ve Odaci, 2015; Cakici, 2003; Duru ve Balkis, 2014; Nagesh, Shrudha ve
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Goud, 2013; Rotenstein, Davis ve Ronald, 2013; Rothbulum, Solomon ve Murakami,

1986) ise akademik basari ile negatif iligkili oldugu goriilmiistiir.

Bu calismada 6z-yeterlik, denetim odagi ve akademik ertelemenin akademik
basar1 iizerindeki yordayiciligi regresyon analiziyle incelenmistir. Yapilan analiz
sonucuna gore modeldeki degiskenlerin birlikte akademik basartyr anlamli olarak

yordadig1 gorilmiistiir.

Yapilan regresyon analizi sonucunda en giiclii iliskinin akademik basari ile
denetim odagi arasinda oldugu goriilmiistiir. Bu bulguya gore denetim odaginin
akademik basariy1 agiklamada 6nemli bir de§isken oldugu goriilmektedir. Buna gore
bireylerin i¢ten denetimli olma egilimleri arttik¢a akademik basarisinin da yiikselecegi
sOylenebilir. Ortaya ¢ikan bu durum akademik alanda basariyr artirmanin, bireylerin
denetim odag1 egilimlerini icten olma yoniinde degistirmeleriyle saglanabilecegini isaret
etmektedir. Denetim odaginin, akademik basarinin yordayicist oldugu onceki yapilan
caligmalarin sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Tella, Tella ve Adika’nin (2008)
ortaokul Ogrencilerinde yaptiklar1 calismada, denetim odaginin akademik basariy1
yordamada iyi bir degisken oldugu bulunmustur. Ayni sekilde Bulus’un (2011) yaptig1

calismada da denetim odaginin akademik basariy1 yordadigi goriilmiistiir.

Elde edilen bir baska bulgu, akademik ertelemenin akademik basariyr negatif
yonde ve anlamli olarak yordamasidir. Bu sonug, dgrencilerin akademik gorevlerini
yerine getirmeyi erteledikce akademik basarilarmin diisecegine isaret etmektedir.
Dolayisiyla yliksek akademik basari i¢in bireylerin akademik gorevlerini ertelememeleri
gerekmektedir. Elde edilen bulgu, 6nceki yapilan calismalarla desteklenmektedir. Balkis
ve Duru (2010) ve Bezci ve Sungur Vural’in (2013) yaptiklar1 ¢aligmalara bakildiginda

akademik ertelemenin akademik basarinin yordayicisi oldugu goriilmektedir.

Biitiin bu bulgularla birlikte, arastirmada siirpriz bir bulguya rastlanmustir. Oz-
yeterlik, korelasyon analizinde ve alanyazinda akademik basari ile iligkili bir degisken
olarak sunulmusken, yapilan analizde akademik basariy1r anlamli olarak yordamadigi
goriilmiistiir. Bu durumu daha iyi anlamak i¢in asamali ¢oklu dogrusal regresyon analizi
yapilmistir. Oz-yeterlik, akademik basar1 ile diger degiskenler icinde iliskisinin en
diisiik degisken olmasindan dolayr analize birinci sirada girilmistir. Oz-yeterligin
analize birinci sirada girildiginde akademik basartyr yordadigr goriilmiistiir. Bu bulgu,

alanyazindaki 6nceki caligmalara ait sonuclarla 6rtiismektedir (Multon, Brown ve Lent,
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1991; Pajares, 1996; Tella, Tella ve Adika, 2008).Buna karsin sirasiyla diger
degiskenler analize dahil edilmis ve son degiskenin analize girmesiyle 6z-yeterligin
yordama gilicii anlamsiz olmustur. Bu sonug, i¢ denetim ve akademik erteleme
degiskenlerinin akademik bagar1 {izerindeki ortak faktor varyansin etkisine isaret

etmektedir.

Ozel Yetenekli Olup Olmamaya Gore Oz-Yeterlik, Denetim Odag ve Akademik

Ertelemenin Farklilasmasiin incelenmesi

Bu kisimda 6zel yetenekli olarak tanilanan ve tanilanmayan Ogrencilerin 6z-
yeterlik, denetim odag1 ve akademik erteleme diizeyleri arasindaki farklilasmaya ait

analiz sonuglarina iliskin bulgular tartisilmistir.

Arastirmanin  bulgularina bakildiginda, 06zel yetenekli olarak tanilanan
Ogrencilerin 0z-yeterlik puanlarinin 6zel yetenekli olarak tanilanmayan 6grencilerin
puanlarina gore daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu sonug, alanyazindaki pek c¢ok
calisma bulgusu ile uyumludur. Catalbas Somay’mn (1998) yaptigi c¢alismada
Ogrencilerin 0z-yeterlik puanlarinin 6zel yetenekli olup olmamaya gore farklilagtig
bulunmustur. Pajares (1996b) de 6zel yetenekli 6grencilerin 6zel yetenekli olmayan
ogrencilere gore kendi yeteneklerine iligskin inanglarinin daha gergekgi oldugunu yaptigi
arastirmada ortaya koymustur. Diger yandan Ogrencilerin genel 6z-yeterlik inanglari
yanisira akademik konulardaki 6z-yeterlik inanglariyla ilgili sonuclarla da benzerlik
gostermektedir. Ornegin, Altun ve Yazici’nin (2012) ortadgretim dgrencileri arasinda
yaptiklar1 caligmada, 6zel yetenekli 6grencilerin akademik 06z-yeterlik inanglart 6zel
yetenekli olarak tanilanmayan Ogrencilere gore anlamli ve yiiksek bulunmustur. Bu
sonucun Ozel yetenekli 6grencilerin duyussal 6zelliklerinde yer alan kendisiyle ilgili
farkinda olma 6zelligi ile de ortlistiigli gortilmiistiir (Akarsu, 2004). Sonug olarak, 6zel
yetenekli 6grencilerin 6zel yetenekli olmayan dgrencilere gore 6z-yeterlik inanglarinin

daha geligsmis oldugu sdylenebilir.

Arastirmanin  diger bulgular1 ise denetim odagi ve akademik erteleme
puanlariin 6zel yetenekli olup olmamaya gore farklilasmadigini ortaya koymustur. Bu
iki degiskenle ilgili 6zel yetenekli olup olmamaya gore karsilastirma yapilan
calismalara rastlanmamistir. Denetim odagi puanlari agisindan bakildiginda ise her iki
gruptaki katihmecilarin igten denetimli olma egilimli olduklari gériilmiistiir. Ozel

yetenekli 6grencilerle ilgili alanyazinda bu 6grencilerin icten denetimli olacaklarina dair
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pek cok 6zelligin oldugunu ifade eden ve igten denetimli olma egilimi gosterdikleri
sonucunu ortaya koyan calismalar mevcuttur (Akarsu, 2004; Akkanat, 2004; Ataman,
2004; Collier, Jacobson ve Stahl, 1987; Caglar, 2004; Harty, Adkins ve Hungate, 1984;
Levent, 2012; Ozbay, 2013). Ozel yetenekli olmayan &grencilere ait alanyazinda da
calismalara katilanlarin ¢cogunlugunun i¢ten denetimli olma egilimi gosterdikleri ortaya
ctkmistir (Ozen Kutanis, Mesci ve Ovdiir, 2011; Siegle ve Reis, 1998; Uguak, Elias, Uli
ve Suandi, 2007). Sonug olarak, i¢ten denetimli olma egiliminin 6zel yetenekli olan ve
olmayan her iki 6grenci gurubunda da olabilecegi ve calismanin bulgularinin ilgili

alanyazina ters diismedigi sdylenebilir.

Akademik erteleme puanlar1 agisindan bakildiginda, gruplar arasinda anlamli bir
farklilik olmadig1 goriilmektedir. Akademik ertelemenin nedenlerinden birinin kisisel
ozellikler oldugu ve akademik erteleme siirecinin kisisel oldugu ifade edilmektedir
(Balkis, Duru, Bulus ve Duru, 2006; Knaus, 1997). Aitken (1982), ertelemenin altinda
yatan nedenlerden birinin bireyin sahip oldugu kisilik 6zelliklerinden biri olan yetenek
oldugunu ifade etmistir. Bu ifadeler, kiside 6zel yetenekli olan ve olmayan 6grencilerde
akademik erteleme siirecinin farkli olabilecegi yoniinde diisiinceler olustursa da
arastirmanin bulgular1 bu bilgilere gore farklilik gdstermektedir. Ilgili alanyazina
bakildiginda, bu farkliligin nedeniyle ilgili tam olarak net bir durum s6z konusu
degildir. Ciinkii 6zel yetenekli olan Ggrencilerin akademik erteleme davranisinda
bulunabilecekleri ve bulunamayacaklarina dair ilgili alanyazinda celiskili bilgiler yer
almaktadir (Akkanat, 2004; Caglar, 2004a; Davasligil, 2004; Leana-Tascilar, Ozyaprak,
Giigyeter, Kanli ve Camci-Erdogan, 2014; Ozbay, 2013). Bu bilgilerin yanisira 6zel
yetenekli olan 6grencilerin akademik erteleme davraniginda olup olmadiklarini ve 6zel
yetenekli olarak tanilanmayan Ogrencilerle akademik erteleme davraniglarinin
karsilastirildigi calismalara da rastlanmamistir. Bu sebeple akademik ertelemenin her iki
grup acisindan farklilblk ya da benzerlik gosterdigini ifade edebilmek igin ilgili
alanyazinda yeterli bilgi bulunmadigi goriilmiistiir. Bu alanda yapilacak yeni
caligmalara ihtiyag duyulsa da, bu calismanin bulgularina gore akademik erteleme

davraniginin 6zel yetenekli olup olmamaya gore degismedigi goriilmektedir.
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BOLUM VI
SONUC VE ONERILER
Sonuclar

Ozel yetenekli olan ve olmayan Ogrencilerde oOz-yeterlik, denetim odagi,
akademik erteleme ve akademik basari arasindaki iliskinin incelendigi bu c¢alismada;
genel olarak alanyazinla uyumlu, bazi agilardan alana yeni bilgiler sunan ve sonraki

calismalara yardimcei olabilecek sonuglar elde edilmistir.

Bulgulara gore, 6zel yetenekli olarak tanilanan 6grencilerde akademik basari ile
akademik erteleme davranisinin anlamli bir iliskiye sahip oldugu goriilmiistiir. Diger
taraftan, Oz-yeterlik ve denetim odagi ile akademik basari arasinda anlamli iliski
bulunamamuistir. Yapilan basit dogrusal regresyon analizine gore akademik ertelemenin
akademik basariyr yordadigi goriilmiistiir. Bu durum, 6zel yetenekli olan 6grencilerde

de akademik erteleme davranisinin yasanabilecegine isaret etmektedir.

Ozel yetenekli olarak tanilanmayan &grencilerde ise dz-yeterlik, denetim odag:
ve akademik ertelemenin akademik basar1i ile anlaml iliskilere sahip oldugu
bulunmustur. Oz-yeterlik ve denetim odagmin akademik basar ile pozitif, akademik
ertelemenin ise akademik basari ile negatif iligkili oldugu goriilmiistiir. Yapilan ¢oklu
dogrusal regresyon analizi sonucunda denetim odagi ile akademik ertelemenin
akademik basariyr yordadigi, Oz-yeterligin ise akademik basariyr yordamadigi
goriilmiistiir. Oz-yeterligin akademik basar1 ile anlamli iliskiye sahip olmasi ve
alanyazinda da aralarinda anlaml iligkilerin oldugu bilindiginden dolay1 yapilan agsamali
coklu dogrusal regresyon analizinde; 6z-yeterligin ilk asamada akademik basarinin bir
yordayicisi oldugu ancak analize akademik erteleme ve denetim odaginin dahil
edilmesiyle yordayiciligini kaybettigi goriilmiistiir. Bu bulgulara gore, 6zel yetenekli
olan ve olmayan Ogrencilerde akademik bagsarinin yordayicilarimin farklilagtig
goriilmistiir. Bu durum, akademik basarinin yordanmasinda 6zel yetenek ya da yiiksek
zeka seviyesi gibi 6zelliklerin etkili olabilecegine isaret etmektedir. Sonug olarak; 6zel
yetenekli olmayan Ogrencilerde bireyin kendine olan inanci, davraniglarinin
sonuglarinin kendi sorumlulugunda olduguna inanmasi ve akademik gorevlerini yerine

getirmesinin bireyin akademik basarisi ile iliskili oldugu goriilmektedir.
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Oz-yeterlik, denetim odag1 ve akademik ertelemenin 6zel yetenekli olup
olmamaya gore farklilasmasina bakildiginda, 6zel yetenekli olan Ogrencilerin 6zel
yetenekli olmayan Ogrencilere gore 0Oz-yeterlik puanlarinin daha fazla oldugu
goriilmiistiir. Buradan hareketle, 6zel yetenekli olan 6grencilerin 6zel yetenekli olmayan
Ogrencilere gore erken yasta ve yasitlarina gore daha fazla biligsel gelisimlerinden
dolayr biligsel becerilerle iliskili olan o6z-yeterlik 6zelliklerinin farklilik gosterdigi
kanisina ulasilabilir. Diger yandan, denetim odag1 ve akademik erteleme puanlarinin
farklilasmadigr goriilmiistiir. Buna gore bireyin davranislarinin sonuglarinin kendi
denetiminde ya da dis odaklarin denetiminde olduguna inanmasi ve akademik
gorevlerin ertelenip ertelenmemesinin 6zel yetenege sahip olmanin diginda, bireyin
yaptig1 bir ise ya da akademik gorevlere iliskin tutumlarinin neden olabilecegi

diisiiniilebilir.
Oneriler

Bu kisimda arasgtirmadan elde edilen bulgu ve sonuglara dayali olarak bazi
onerilerde bulunulmustur. Bu 6neriler alan arastirmacilarina ve uygulayicilarina yonelik

olarak ayr1 ayr1 verilmistir.
Alan arastirmacilarina yonelik éneriler

Aragtirmada 6zel yetenekli olan ve olmayan Ogrencilerde 6z-yeterlik, denetim
odagr ve akademik ertelemenin akademik basartyr ne diizeyde yordadiklari
incelenmistir. Ilgili alanyazinla ortiisecek sekilde akademik basarinin yordayicilar: 6zel
yetenekli olarak tanilanmayan Ogrencilerde 0z-yeterlik, denetim odagi ve akademik
erteleme olarak bulunmustur. Ancak 6z-yeterligin diger degiskenlerle birlikte ¢oklu
dogrusal regresyon analizine girmesiyle yordayiciligimin anlamsizlagtigi gortilmiistiir.
Bu durum calismadaki degiskenlerden i¢ denetim odagi ile akademik ertelemenin
akademik basar1 tizerindeki ortak faktor varyansin etkisine isaret ettiginden dolay1 bu
degiskenlerin 0z-yeterlik ile akademik basar1 arasindaki aracilik rolii gelecek
caligmalarda incelenebilir. Ayrica 6z-yeterlik, denetim odag1 ve akademik ertelemenin
akademik basariyr yordamasi 6zel yetenekli olan Ogrencilerde farklilik gostermistir.
Ozel yetenekli olan &grencilerde akademik basarmin yordayicist olarak yalnizca
akademik erteleme bulunmustur. Bu durumun daha iyi anlagilmasi i¢in farkh

orneklemlerde arastirmanin tekrarlanmasi faydali olacaktir.
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Arastirmada 6zel yetenekli olan 6grencilerin akademik erteleme egilimlerinin
diisiik oldugu goriilmiistiir. lgili alanyazinda 6zel yetenekli 6grencilerde akademik
erteleme Ozelliklerinin incelendigi baska bir caligmaya rastlanmadigindan bu
caligmadaki sonucun genellenebilmesi i¢in 6zel yetenekli olan 6grencilerin akademik
erteleme egilimlerinin incelendigi bagka ¢aligmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Ayrica ilgili
alanyazina bakildiginda, 6zel yetenekli 6grencilerin miikkemmeliyetgilik 6zelliginden
dolayr akademik erteleme yapabilecekleri ifade edilmektedir. Buna gore ileride
yapilacak bir c¢alismada 0©zel yetenekli olan Ogrencilerde miikemmeliyetgilik
degiskeninin akademik erteleme tizerindeki yordayicilik rolii incelenebilir. Buna ek
olarak, bu Ogrencilere 0zgli olabilecek miikemmeliyetcilik 6zelliginden dolayr 6zel
yetenekli olan Ogrencilerde akademik erteleme ile akademik basar1 arasinda

miikemmeliyetciligin araci degisken olup olmadigi da arastirilabilir.

Bu aragtirma orneklem ve yontem bakimindan bazi sinirhliklara sahiptir.
Arastirma ortaokul Ogrencileri iizerinde gergeklestirildiginden, farkli 6rneklemlerde
(ilkokul, lise ve tiiniversite gibi) Ogrencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik
erteleme diizeylerinin akademik basariy1 ne diizeyde yordayacag: test edilebilir. Ayrica
ilgili o6zelliklerin siire¢ ig¢indeki durumunu gérme ve sonuglarin genellenebilmesi
acisindan benzer c¢alismalar boylamsal olarak da yapilabilir. Diger yandan, arastirmada
kullanilan regresyon analizi ger¢ek anlamda bir neden-sonug iligkisi vermemektedir. Bu
nedenle bu iliskinin varligin1 test etmek igin deneysel c¢alismalara ihtiyag

duyulmaktadir.
Uygulayicilara yonelik oneriler

Calismadan ¢ikan sonuca gore, 6zel yetenekli olan ogrencilerin akademik
basarilarinda etkili olabilecek degiskenin akademik erteleme oldugu goriilmistiir.
Bundan dolay: 6zel yetenekli olan 6grencilerin akademik bagarilarini artirmaya yonelik
yapilacak egitim programlarinda, rehberlik calismalarinda ve psikolojik danigsmalarda

akademik erteleme davraniglarini azaltici ¢alismalara yer verilmelidir.

Ozel yetenekli olarak tanmilanmayan ogrencilerde ise oz-yeterliklerini artirici,
denetim odaklarini i¢sel denetim odagina dogru yonlendirici ve akademik erteleme
davraniglarini azaltici psikoegitim ¢alismalarina ihtiyag oldugu goriilmektedir. Rehber

Ogretmenlerin buna yonelik ¢aligmalar yapmasinin yaninda akademik basari problemi
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yasayan Ogrencilere yonelik yapilan psikolojik danismalarda da bu degiskenlere agirlik

vermeleri faydali olacaktir.
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EKLER

Ek-1: Veri Toplama Araclari

Sevgili Ogrenciler,

Siz 6grencilerin 6z-yeterlik, denetim odagi, akademik erteleme ve akademik basarilariniz hakkinda bir ¢alisma
ylritmekteyim. Bu amacla bu 6zelliklere ait bazi davranislar belirlenmistir. Sizden her bir ifadeyi kendiniz igin
degerlendirmeniz ve sizi yansitma derecesini, her ifadenin karsisinda yer alan kutucuga X isareti koyarak
belirtmeniz gerekmektedir. Litfen her maddeye igtenlikle

yanit veriniz ve hicbir maddeyi bos birakmayiniz. Katkilarinizdan dolayi tesekkiir ederim.

Cinsiyetiniz: Kiz() Erkek() Yasinz...... Sinif: ...... Genel Not Ortalamaniz: .........

Ozan Korkmaz
Gaziosmanpasa Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitlisi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Cocuklar igin Oz-Yeterlik Olgegi

Asagidaki sorulara cevabiniz “Hig” ise 1’i, “Biraz” ise 2’yi “Oldukga iyi” ise 3’ii, “lyi” ise 4’ii “Cok iyi” ise 5'i
isaretleyiniz.

P E‘ - X~
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(@)
Sinif arkadaslariniz sizinle ayni goriiste olmadigi zaman kendi
1 2 3 4 5
goruslerinizi ne kadar iyi ifade edebilirsiniz?
Yapilacak baska ilgi cekici seyler oldugunda dersinizi ne kadar iyi
s 1 2 3 4 5
calisabiliyorsunuz?
Cok korktugunuzda yeniden sakinlesebilmeyi ne kadar
o o 1 2 3 4 5
iyi basarabiliyorsunuz?
Sinav i¢in hazirlanmaniz gereken bir liniteye ne kadar iyi
1 1 2 3 4 5
calisabiliyorsunuz?
Tanimadiginiz bir kisi ile sohbet etme konusunda ne
I 1 2 3 4 5
kadar iyisiniz?
Her giin ev 6devlerinizi tamamlama konusunda ne kadar basarilisiniz? 1 2 3 4 5
Sinif arkadaslariniz ile ne kadar uyumlu galisabiliyorsunuz? 1 2 3 4 5
Duygularinizi ne kadar iyi kontrol edebiliyorsunuz? 1 2 3 4 5
Her dersinizde ders boyunca dikkatinizi ne kadar iyi
. 1 2 3 4 5
toparlayabiliyorsunuz?
Kendinizi iyi hissetmediginizde kendi kendinize moral vermede ne
S 1 2 3 4 5
kadar iyisiniz?
Komik bir olayi bir 6grenci grubuna ne kadar iyi anlatabilirsiniz? 1 2 3 4 5
Diger cocuklarla arkadashginizi stirdirebilme konusunda
1 2 3 4 5
ne kadar basarilisiniz?
Sizi rahatsiz eden diislincelerinizi bastirma konusunda ne kadar
1 2 3 4 5
basarilisiniz?




Olmasi muhtemel seyler icin endise etmeme konusunda ne kadar

basarilisiniz? ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 ‘

i¢ Dis Denetim Odagi Olgegi

Asagidaki sorulara cevabiniz “Kesinlikle Katiliyorum” ise 1'i, “Katiliyorum” ise 2’yi “Katilmiyorum” ise 3,
“Kesinlikle Katilmiyorum” ise 4’ii isaretleyiniz.
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Ailemin benim hakkimda verdigi kararlarda ¢ogu kez bana s6z 1 ) 3 4
dismez.
insanlar cogu zaman higbir hakli neden olmadan bana kiziyorlar. 1 2 3 4
Ne zaman istesem, anne ve babam bana yardimci olurlar. 1 2 3 4
Hatam olmadigi halde olan bitenle ilgili sik sik suglandigim olur. 1 2 3 4
Ailem, cogu zaman séylemek istediklerimi dikkate alirlar. 1 2 3 4
Yasamimda iyi seyler gerceklestiginde, bunlar tamamen cok siki 1 ) 3 4
calismamin GranGdur.
Onceden plan yaparsam, islerim daha iyi gider. 1 2 3 4
Eger yeterli cabayi gosterirsem, olaylar istedigim gibi gelisir. 1 2 3 4
Yeterince iyi calisirsam, her derste basarili olabilirim 1 2 3 4
Ev 6devlerimi yapip yapmamamin aldigim notlar tGzerinde énemli 1 ) 3 4
etkisi vardir.
GUlne iyi baslarsam, ne yaparsam yapayim o giin glizel geger. 1 2 3 4
Yasitlarimdan biri bana kizarsa bunu engellemek icin yapabilecegim 1 ) 3 4
bir sey yoktur.
Arkadaslarimin fikirlerini degistirmek benim i¢in cogu zaman
1 2 3 4
olanaksizdir.
Bir seyi yanhs yaptigimda onu diizeltmek i¢in yapabilecegim cok az 1 ) 3 4
sey vardir.
Birisi beni sevmedigi takdirde bunu degistirmek icin yapabilecegim
. 1 2 3 4
pek fazla bir sey yoktur.
Bana ugur getiren esyalarim vardir. 1 2 3 4
Dort yaprakli bir yonca bulursam bunun bana iyi sans getirebilecegine 1 ) 3 4
inanirim.
Cogu zaman c¢ok fazla ¢caba géstermeye degmez, ciinki kot giden bir seyi 1 ) 3 4
asla diizeltemem.
Eger hasta olacagim varsa, ne yaparsam yapayim hasta olmaktan
o 1 2 3 4
kendimi koruyamam.
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Akademik Erteleme Olgegi

Asagidaki sorulara cevabiniz “Beni hi¢ yansitmiyor” ise 1’i, “Beni ¢ok az yansitiyor” ise 2’yi “Beni biraz
yansitiyor” ise 3’0, “Beni ¢cogunlukla yansitiyor" ise 4’ii, "Beni tamamen yansitiyor" ise 5'i isaretleyiniz.

o c
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Derslerimi diizenli olarak g¢alisirim. 1 2 3 4 5
Daha keyifli seyler yapmak igin ders ¢alismayi erken
1 2 3 4 5
birakirim.
Sinavlardan dnce konulari tekrar etmeye zamanim kalir. 1 2 3 4 5
Onemli olsalar bile sinavlara ¢alismayi gereksiz yere son giine
1 2 3 4 5
birakirim.
Derslere hazirlanarak gelirim. 1 2 3 4 5
Herhangi bir dersle ilgili verilen okumalari derse okumus olarak 1 ) 3 4 5
gelirim.
Ders calisirken bir sey yapmalk, birisiyle konusmak, cay ya da kahve
. - o 1 2 3 4 5
icmek vb. i¢in sik sik ara veririm.
Tarihi 6nceden bildirilmis olsa bile sinav glinii yaklastiginda dnceligi 1 ) 3 4 5
olmayan baska islerle ugrastigim olur.
Kendime bir ders calisma programi hazirlamigsam ona uyarim. 1 2 3 4 5
Calismayi son giine biraktigim icin basarisiz oldugum derslerim olur. 1 2 3 4 5
Odevlerimi/projelerimi zamaninda yetistiremem. 1 2 3 4 5
Odevlerimi/projelerimi yapmayi énemsiz gerekcelerle son giine
1 2 3 4 5
birakirim.

Katkilariniz igin tesekkiir ederim.
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Ek-2: Cahsma Grubundan Verileri Toplamak Amaciyla Ilgili Kurumlardan

Alman izinler

\'\\iu\‘,‘m ." TC
.3 % TOKAT VALILIGI
. # [l Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :27001677-44-E.6952903 23.06.2016
Konu : Anket Calismasi izni Verilmesi.

Saymn : Ozan KORKMAZ
TOKI Sehit Ustegmen Cetin Aylar
flkokulu Turhal/TOKAT

flgi :06/06/2016 tarihli dilekgeniz.

Iigi dilekgeniz ekinde sunulan “Ustiin Yetenekli olan ve Olmayan Ogrenicilerde Oz
Yeterlik, Denetim Odagi, Akademik Basari Arasindaki iliskinin incelenmesi” konusunda
hazirlamis  oldugunuz anket ¢alismasinin ilimiz merkez Karsiyaka Ortaokulu,
Gaziosmanpasa Ortaokulu, Turhal-Alparslan  Ortaokulu ve Turhal-Mimar Sinan
Ortaokulundaki &grencilere uygulama yapilmastyla ilgili arastirma izni Miidiirligimiiz
Inceleme Komisyonu Tarafindan incelenmis,séz konusu aragtirmanin yapilmasinda herhangi
bir sakinca olmayacagi kanaatine varilmis olup, konu ile ilgili Valilik Onay1 ekte
gonderilmistir.

Bilgilerinizi, uygulamanin okullarimizdaki durum hakkinda bilgi sahibi olmak ve veri
tabani olugturmak agisindan tez sonucunun midiirliigiimiize bildirilmesini rica ederim.

Murat AGAR
Sube Mudiirii
Ek : Valilik Onay1 (1 Sayfa)
GOP Bulvari 60100 Tokat’Merkez Ayrintil bilgi igin: Adnan YUCE

Elektronik Ag:www.meb.eov.tr Tel:(0356) 214 10 17-358
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" 3 TOKAT VALILIGI

K j [ Milli Egitim Miidiirligii

Say1 :27001677-44-E.6909711

22/06/2016
Konu : Arastirma izni Verilmesi

VALILIK MAKAMINA
fgi  :a)Milli Egitim Bakanligina Bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve
Aragtirma Destegine Yonelik izin ve Uygulama Y 6nergesi
b) 09/10/2014 tarihli ve 27001677/600/4437181 sayili Valilik Makam Onay1.
¢) Arastirma izinleri Inceleme Komisyonunun 21/06/2016 tarihli tutanag:.

Tokat Turhal ilgesi TOKI Sehit Ustegmen Cetin Aylar ilkokulu Rehber Ogretmeni
Ozan KORKMAZ Tokat Merkez Karstyaka Ortaokulu, Gaziosmanpasa Ortaokulu, Turhal
Alparslan Ortaokulu ve Mimar Sinan Ortaokulu dgrencilerine yoénelik “Ustiin Yetenekli Olan
ve Olmayan Ogrencilerde Oz Yeterlilik, Denetim Odagi, Akademik Erteleme ve Akademik
Basari Arasindaki [liskinin Incelenmesi” ile ilgili 6lgek uygulamasi konusunda hazirlamis
oldugu bilimsel amagh anket galigmasini uygulamak istemektedir.

S6z konusu bilimsel amagh ¢alismanin Tokat merkez Karsiyaka Ortaokulu,
Gaziosmanpasa Ortaokulu, Turhal Alparslan Ortaokulu ve Mimar Sinan Ortaokulu
6grencilerine uygulama yapilmas: Miidiirligiimiizce uygun gériilmektedir.

Makamimizca da uygun goriildiigii takdirde Olur’unuza arz ederim.

Levent YAZICI
11 Milli Egitim Miidiirii

OLUR
22/06/2016

Dr. Soner KARATASOGLU
Vali a.
Vali Yardimcist

Ek:
1-Tutanak
2-Anket
3-Dilekge

GOP Bulvan 60100 Tokat/Merkez Ayrinuth bilgi igin: Adnan YUCE
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Yo" MILLI EGITIM BAKANLIGI
5% Ozel Egitim Ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigii

Y, !

Say1 :27250534-605-E.6264061 08.06.2016
Konu : Arastirma {zni

DAGITIM YERLERINE

flgi : a)Ozan KORKMAZ'a ait 20/05/2016 tarihli dilekge ve ekleri.

b)Milli Egitim Bakanhgmin 07/03/2012 tarihli ve B.08..0. YET.0020.00.0/3616
2012/13 sayili genelgesi.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii  Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali yiiksek lisans 6grencisi Ozan KORKMAZ’in Dog. Dr.
Fatih KAYA damsmanhginda yiritmekte oldugu “Ustiin Yetenekli Olan ve Olmayan
Ogrencilerde Oz Yeterlilik, Denetim Odagi, Akademik Erteleme ve Akademik Bagari
Arasindaki Iliskinin incelenmesi” konulu ilgi (a) aragtirma izni talebi Genel Miidiirliigiimiizce
incelenmistir.

S6z konusu calismanin; Yozgat, Samsun, Ordu, Tokat illerinde bulunan bilim ve
sanat merkezlerinde, egitim Ogretim siirecini aksatmaksizin ve géniilliilik esasina dayal
olarak uygulanmasi, yapilacak ¢alismada sadece yazimiz ekinde sunulan miihiirlii 6lgme
araglarinin  kullanilmasi  ve arastirma raporunun basih ve dijital olarak Genel
Miidiirliigiimiizle paylasilmasi kaydi ile uygun goriilmistiir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Celil GUNGOR
Bakan a.
Genel Miidiir

Gavenli Elektronik [mzaly

Ek: As 7 ey 01p.

1-Karar (1 Sayfa) Jl.j MTYU ..... -

2-Miihiirlii Olgme Araci (3 Sayfa)
Ll Do G N

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Gaziosmanpasa Universitesi Yozgat Fatma Temel Turhan Bilim ve Sanat Merkezi
Samsun Rotary Kuliibii bilim ve Sanat Merkezi
Ordu Dr. Hilmi Giiler Bilim ve Sanat Merkezi
Tokat Bilim ve Sanat Merkezi
MEB Kampiisii A Blok 06500 Begevler/ANKARA Ayrntih bilgiigin : U DEMIREL GUNGOR / VHKI
Elektronik Ag : http//orgm.meb.gov.tr Tel. 1 (312) 41337 59
E-Posta s udgungori@meh.gov tr Faks  :(312)213 1356

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistr. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 0d28-1ce7-35fc-baef-f070 kodu ile teyit edilebilir.



Ek-3:0zel Yetenekli Olarak

Kutu Grafigi (Boxplot)

Tamlanmayan Ogrencilerin Olcek
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Ek-4: Ozel Yetenekli Olarak Tamlanan Ogrencilerin Olcek Puanlarina Ait Kutu

Grafigi (Boxplot)
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Ek-5: Ozel Yetenekli Olarak Tamlanan Ogrencilerin Standardize Edilmis Sapma
Degerler Ile Standardize Edilmis Yordanan Degerlerin Grafigi

Scatterplot
Dependent Variable: SMEAN(GNO)
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Ek-6: Ozel Yetenekli Olarak Tamlanmayan Ogrencilerin Standardize Edilmis

Sapma Degerler Ile Standardize Edilmis Yordanan Degerlerin Grafigi

Scatterplot
Dependent Variable: SMEAN(GNO)

Regression Standardized Predicted Value
T

Regression Standardized Residual
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Ek-7: Ozel Yetenekli Olarak Tamlanan Ogrencilerin Standardize Edilmis Sapma
Degerlerle Tlgili Olan Gozlenen ve Beklenen Birikimli Olasihk Dagihmina Ait
“Normal P — P” Grafigi

MNormal P-P Plot of Regression Standardized Residual
Dependent Variable: SMEAN(GNO)
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Ek-8: Ozel Yetenekli Olarak Tamlanmayan Ogrencilerin Standardize Edilmis
Sapma Degerlerle ilgili Olan Gozlenen ve Beklenen Birikimli Olasihk Dagihmina

Ait “Normal P — P” Grafigi

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
Dependent Variable: SMEAN(GNO)
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