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Onsoz

Ulkemizde sivil toplum kuruluslarinin basinda gelen dernekler toplumda
cok onemli islevleri yerine getirmektedirler. Dayanisma igerisinde olan bireyler
belli bir amag¢ dogrultusunda bir araya gelerek ortak idealler paydasinda birlesirler

ve tek basina yapamayacaklari bir¢ok isi yapmaya baslarlar.

Gliniimiizde derneklerin bir¢ok faaliyet tiirli bulunmaktadir. Daha nitelikli
bir egitimin olmasi1 i¢in goniilli kisilerin emegiyle ortaya cikan, sonrasinda ise
topluma mal olan egitim amacglh dernekler, toplumumuz tarafindan en ¢ok kabul
goren dernek tiirlerindendir. Dolayist ile egitim alaninda birgok STK c¢esitli
faaliyetler yiiriitmektedir.

Bu calismada egitim alaninda faaliyet gosteren derneklerin islevselligi tespit
edilmeye calisilmistir. Bu dogrultuda Istanbul ilinde bulunan egitim derneklerinde

bulunan yetkililer ile yar1 yapilandirilmig goriismeler gergeklestirilmistir.

Arastirmada alandaki derneklerin faaliyetleri, topluma sunduklar1 katki, ayni
zamanda bu faaliyetleri yerine getirirken karsilastiklar1 sorunlar ve isleyisleri

incelenmeye caligilmistir.
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Ozet

Egitim Amach Derneklerin Islevselligi (istanbul ili Ornegi)

Dernekler, toplumsal diizeydeki problemlerin ¢dziilmesi i¢in ortaya ¢ikan
kuruluslardir. Istanbul ilinde yer alan derneklerin islevselliginin tespit edilmesi
amaciyla yapilan bu ¢alismada, Istanbul’da yer alan egitim derneklerinin, egitim
acisindan faaliyet diizeyleri, karsilastiklart problemler, diger derneklerle olan
iligkiler, vb., konulardaki etkinlikleri incelenmektedir. Arastirmada model olarak
nitel arastirma yontemlerinden, fenomenoloji (olgu bilimi) kullanilmastir.

Calismada Orneklemin belirlenmesi esnasinda amagli  Ornekleme
metotlarindan  maksimum  cesitlilik yontemi kullanilmistir.  Istanbul ili
sosyoekonomik geligsmislik bakimindan 7 boélgeye ayrilmis ve her bolgeden 5‘er
dernekle randevu alinmistir. Toplam 35 dernekle yapilan goriismeler sonucunda
elde edilen goriisme verileri igerisinden sorular1 uygun sekilde cevaplamis olan 33
adet dernek calisma grubu olarak belirlenmistir. Arastirmada veri toplama
yontemi olarak goriisme teknigi kullanilmistir. Veriler betimsel analiz teknigiyle
¢Oziimlenmistir.

Analizlerde yiizde frekans degerleri incelenmistir. Arastirma sonucunda
derneklerin egitim agisindan yeterince faaliyet ve g¢aba igerisinde olmadiklar
goriilmektedir. Bazi dernekler neredeyse higbir faaliyette bulunmazken, bazi
dernekler ise uluslararasi bir yapida faaliyetlerde bulunmaktadir.

Anahtar kelimeler: Dernek, egitim, islevsellik



Abstract

Functionality of Associations For Educational Purposes (The Sample of
Istanbul Province)

Associations are organizations emerging to solve problems at the social
level. This study was carried out in order to determine the functionality of the
associations located in Istanbul. It examines activities of the education
associations in Istanbul in terms of their educational level, the problems they
encounter, the relations with other associations, and so on. Phenomenology (Case
Science) which is a qualitative research method was used as a model in this
research.

Maximum diversity method which is one of the sampling purposes methods
was used during the determination of samples in this study. Istanbul Province was
divided into 7 regions in terms of socio-economic development. A total of 35
associations were interviewed. As a result of these interviows; 33 associations
which answered the questions appropriately were selected within the data
gathered from these interviews. Interview technique was used as data collection
method in the study. The data were analyzed through descriptive analysis method.

In the analyzes, the frequency values were examined. As a result of the
research; it is seen that the associations do not have enough activities and efforts
in terms of education while some associations hardly ever engaje in any activities,
same of them operate in an international structure.

Keywords: Association, education, functionality
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Birinci Boliim

Giris

Bir insanin hayatta basariy1 yakalayabilmesi ve kendini gelistirebilmesi
egitim ile miimkiindiir. Egitim okullarda yapilabilecegi gibi okul disinda da egitim
alarak kendimizi gelistirebiliriz. Vatandaglar1 iy1 egitim almis toplumlar her
zaman diinya devletleri i¢inde s6z sahibi olan ileri medeniyetteki toplumlardir.
Egitime her toplumda biiylik 6nem verilmelidir. Gelecek, ¢ocuklarina iyi egitim
veren toplumlarin olacaktir. Egitim devlet tarafindan verildigi gibi 6zel sektor
tarafindan da verilebilmektedir. Okullarin ve o6grencilerin ihtiyaclarr aileler
tarafindan giderilebildigi gibi devlet de ekonomik bakimdan yetersiz durumda
olan ogrencilere belli dlgiilerde destek olmaktadir. Devletin eksik kaldigi alanlar
tamamlamak i¢in ise sivil toplum kuruluslar1 faaliyetler gostermektedir. Bu
dogrultuda sivil toplum kuruluslarinin egitim alanindaki etkisi giin gectikce

artmaktadir (Gonel, 1998).

Tamamen bagimsiz olan bu kuruluslar goniillik esasina goére higbir
menfaat, getiri ve kar gibi unsurlar1 hesaba katmadan toplumun menfaati i¢in gece
giindiiz caligmaktadirlar. Kisilerin problemlerinin ¢oziimii veya hedeflerine
ulagsma noktasinda birlikte hareket ederek kiimelenen bu yapilanmalar toplumun

sivil toplum fonksiyonunu olusturmaktadir.

Sivil  toplum kuruluslar1 denilince genellikle; dernekler, vakiflar,
kooperatifler ve sendikalar akla gelmektedir. Ilgili sivil toplum kuruluslarindan
olan dernekler en c¢ok gilindemde olamidir. Dernekler Dairesi Bagkanlig
verilerinden derlenen bilgilere gore, Tiirkiye'de 113 bin 51 faal dernek bulunuyor.
Derneklerin biiyiik bir kismi Istanbul'da bulunmaktadir. Istanbul 23.348 dernekle
ile iller siralamasinda en ¢ok dernegin faaliyette oldugu kent olurken, Istanbul'u
10.790 ile Ankara, 6323 ile izmir, 4935 ile Bursa takip etmektedir. Dernekler
faaliyet alanlarina gore mesleki, sportif, dini, kiiltiir sanat ve turizm, saglik,
egitim, insani, toplumsal gelisim, ¢evre, dogal hayat hayvanlar1 koruma, hak ve
savunuculuk, engelli, yaslt ve ¢ocuklar1 koruma, sehit yakinlar1 ve gazi, hak ve

savunuculuk vb. alanlarda faaliyet gdstermektedirler. Ilgili dernek tiirlerinden olan



egitim amacli derneklerin Tiirkiye genelindeki sayisi yaklagik 6000 kadardir.
Kasim 2017 itibari ile bu derneklerin 597 tanesi istanbul’da bulunmaktadir (URL-
1).

Sivil toplum kuruluslarinin egitim alaninda 6nemli katkilar yaptiklar
goriilmektedir. Ozellikle dernekler ve vakiflar gibi sivil toplum orgiitleri egitimsel
faaliyetler ile adindan so6z ettirmektedirler. Bu kuruluslarin gerek egitime gerekse

demokrasiye fazlasiyla katkilarinin oldugu gercegi yadsinamaz (Tezcan, 2003).

Bu dogrultuda arastirmanin bu kisminda arastirmanin kapsamini olusturan
ana konular hakkinda kapsamli bilgiler, arastirmanin problemleri, aragtirmanin

amaglar1 ve arastirmanin bilimsel yonden énemi gibi konulardan bahsedilecektir.
Kuramsal Cerceve
Istanbul ve egitim

Istanbul, tarihin her déneminde oldugu gibi fethedildikten sonra da egitim
yoniinden her zaman yeniliklerin ve gelisimlerin merkezi olmustur. Osmanli
Devleti’nde askeri alanda yasanan problemler ve batililasma hareketleri ile birlikte
askeri alanda yenilikler ve atilimlar yapilmasi zorunlu olmaya basladiginda

Istanbul bu yenilik ve gelismelere onciiliik etmistir.

Fatih Sultan Mehmet Donemi’ne kadar olan siiregte egitimler ¢cogunlukla,
Sam, Mistr, fran ve Maveraiinnehir medreselerinde verilmistir. Bilimsel ve felsefi
acidan Ismail Hakki ve Katip Celebi gibi diisiiniirler ve bilim adamlar1 ortaya
citkmis olsa da bunlar kisa stireli etkiler birakabilmistir. Osmanlinin son
donemlerine dogru ise tiim imparatorlugu kapsayan bir kahvehane (egitim amacli)
yayillimi s6z konusu olmustur. Fatih Istanbul’un fethinden sonra Istanbul’da
bulunan 8 kiliseyi medreseye ¢evirmistir. Medreselerde verilen egitimler ise genel

olarak dini temelli egitimler olmustur (Akytiz, 2015).

Osmanli Devleti’nde egitim genel olarak Istanbul terbiyesi olarak
adlandirilmaktadir. Eski dénemde Istanbul ile terbiye, ahlak ve nezaketli
davraniglar bagdastirilmistir. Ayrica dildeki miikemmel telaffuzlar Istanbul’daki

egitimi tanimlamaktadir.

Osmanli Devleti’nde meslek ve ihtisas alaninda egitim veren bazi egitim

medreseleri kurulmustur. Bu medreselerin isimleri Ergin (1970) tarafindan su



sekilde  aktarilmaktadir; Dariilhadisler, Dariittiplar, ~ Dariilmesneviler,

Darulkurallar.

Osmanli Devleti’nde 16.yy ile birlikte medreselerde egitim diizeni
bozulmaya baslamistir. Bozulma sebepleri ise; siyasetin bilim {izerindeki etkisi,
bilimin iman esasina gore yonlendirilmesi, medreselerin bilimsellikten uzak bir
yapida olmasi, batidaki gelismelere olan kapalilik, savaslarin demografik yapiyi

degistirmesi, devlet diizenindeki bozulmalar olarak gosterilmektedir (Ocak, 2003).

Osmanli Devleti’nde bati tarzinda kurulan ilk egitim kurumlar1 olan “1776
Miihendishane-i Bahr-i Hiimayun, 1795 Mihendishane-i Berr-i Himayun, 1827
Askeri Tibbiye, 1834 Mekteb-i Ulum-1 Harbiye, 1834 Muzika-i Hiimayun, 1838
Dartil-ulumul Hekimiye-i Osmaniye mektepleri ve 1875 Askeri Riistiyeler”
Istanbul’da kurulmustur (Tekeli, 1985).

Osmanli Devletinde egitimin genel 6zellikler Akyiiz (2015) tarafindan su
sekilde aktarilmaktadir;

e Osmanli devletinde en yaygin egitim sekli medreseler araciligi ile
verilmigtir. Devlet kademelerinde yer alanlarin g¢ogunlugu medrese
egitimi almistir.

e Azmlik ¢ocuklarmin egitim aldiklart kurumlar ise Enderun olarak
adlandirilmistir.

e [lkdgretim, 1800 yillara kadar ¢ok temel seviyede kalmustir.

e Osmanli Devleti’nin son donemlerine kadar ilkdgretim iizeri seviyede
egitim sadece erkeklere saglanmistir.

e Egitim genel olarak dini anlamda verilmektedir. Miispet bilimler genel
olarak kismi ve stireksiz olarak verilmistir.

e Egitim-6gretim ¢ogunlukla ezberleme ve aktarmaya dayali olarak
verilmistir.

e Temel egitim ¢ogunlukla iicretsiz olmakla birlikte, gelir problemi olan
okullarda 6grencilerden kismi ticretler alinmistir.

e Azinliklara egitim hakki taninmis olmakla birlikte, denetleme problemi
yasanmigtir.

e Yaygin egitim din adamlar tarafindan gergeklestirilmistir (s. 59-60).



Istanbul ve cemiyetlesme

Tiirkiye’de derneklerin tarihsel gelisim siireci Osmanli Imparatorlugu
donemi ile ele alinarak incelenirse derneklerin nasil gelisti§inin anlasilmasi
acisindan daha dogru bir yol izlenmis olur. Bu kapsamda derneklerin tarihsel
gelisimi literatiirde ele alinirken Cumhuriyet oncesi ve Cumhuriyet sonrasi

derneklerin tarihsel gelisimi olarak ifade etmek daha dogru olur.

II. Mahmut’'un Ilkdgretimin zorunlu kilindigi 1824 tarihli fermaninin
uygulama alam Istanbul ile simirli kalmistir. O zamana dek devletin pek
ilgilenmedigi ve vakiflar araciligi ile yiiriitilen ilkogretim faaliyetine, devlet
ilkdgretimi halka yaymak noktasinda el koymus, ilkdgretimi mecburi kilmak
disinda reform ya da yenilik getirmemistir. Ilkdgretim yine dini esashdir, amag

dinini ve ahiretini bilen nesiller yetistirmektir (Koger, 1992).

Bununla birlikte sonraki siireclerde pek ¢ok yeni ve eski Ogretim
kurumlarmin ders igeriklerini ve miifredatlarin1 belirleyen talimnamelerin ilk
uygulama bolgesi yine Istanbul olacaktir. Istanbul’daki sivil egitim-Ogretim
isleriyle ilgilenecek bir merkezi orgiit ilk kez, Meclis-i Umur-u Nafia adiyla
1838’de kurulmustur (Sakaoglu, 1994). Tanzimat ve Mesrutiyet donemlerine
gelindiginde ise, Istanbul’un egitim anlayis1 kozmopolit olup, kendi icinde bir
diizen olusturmaktan olduk¢a uzak karmasik bir yap1 goriinimiindedir.
Tanzimat’la birlikte yeni olusan merkezi yap1 eski yapiya oranla daha genis ve
yetismis bir biirokrasiyi gerektiriyordu. Bu biirokratik yapr devletin yeni yapisina
uyum saglayacak ve bu yapiy:r siirdiirecek bilgi ve beceriye sahip bir kadroya
ihtiya¢ duymaktaydi. Geleneksel egitim kurumlart olan Enderun ve medreseler bu
ithtiyac1 karsilamakta yetersiz kalinca yeni egitim kurumlarina ihtiya¢ duyulmus

ve egitimde yenilesme bu suretle hiz kazanmustir (Tekeli, 1985).

Askeri okullar gibi sivil okullarm da ilkleri Istanbul’da agilmistir. Aile
korumasindan yoksun c¢ocuklarin egitilmesi i¢in ¢irak mekteplerinin agilmasina
iliskin ilk deneyim Istanbul’da gerceklestirilmis, 16 Mart 1848’de ilk kez bir
ogretmen okulu Dariilmuallimin adiyla Fatih’te kurulurken, kiz ilkokullar1 ve kiz
rlistiyelerine kadin 6gretmen yetistirilmesi igin 1870’de Dariilmuallimat adiyla bir
okul yine Istanbul’da acilmistir. 1859°da acilan ilk Kiz Riistiyesi, 1863°de ilk
Dartiilfiinun Mektebi, 1868 Dariilmuallimin-i Sibyan Mektebi, 1868 Galatasaray



Sultanisi, 1872 Dariissafaka, 1872°de ilk Idadi Mektebi de Istanbul’da acilan
tiirlerinin ilk 6rnegi olan okullardir (Sakaoglu, 1994).

Egitim konularina yer veren ilk ilmi ve edebi dergilerin de c¢ikis yeri
Istanbul’dur, Istanbul’daki 6gretmenler de bu yayinlarn daimi yazarlarindandir.
1862’de yayin hayatina basglayan aylik Mecmua-i Fiinun ve 1867 ¢ikisli Mecmua-i
Maarif dergileri bunlardandir. Cemiyet-i Tedrisiye-i Osmaniye’nin kurucusu
Miinif Pasa’nin baskanliginda ¢ikartilan ve cemiyetin yaym organi olan
“Mecmua-i  Fiinun” dergisi donem donem ¢esitli sebeplerden yayini
durdurulmussa da yayimlandigi donemin etkili yayin organlarindan olmustur

(Tanpinar, 1997).

Ogretmenlerin pedagojik davramslarmin nasil olmasi gerektigi iizerinde
belki de ilk ciddi miilahaza yine Istanbul ilkokul dgretmenleri talimnamesi (1895)
tizerinden dile getirilmistir. Buna gore Ogretmenler oOgrencileri ile laubali
olmamali, Ogrencileri yaninda edebe aykir1 davranmis ve sozlerde
bulunmamaliydilar. Talebeye her ne sebeple olursa olsun dayak, kotii soz asir
hiddet gostermek yasaklanmistir. Ogretmenlerin bizzat kendileri bes vakit namaz

basta olmak iizere dini vecibelerini yerine getirmede Ornek olmali, kilik ve

kiyafetlerine dikkat etmelidirler (Cevad, 2002).

Istanbul’un egitim hayatmin II. Mesrutiyet ve sonrasindaki miitareke
donemlerinde oldukga hareketlendigi goriiliir. Bu donemde Istanbul’daki askeri
okullarin 6grenci kapasitesi arttirilmis, okul asamalart yeniden belirlenmis,
Istanbul medreseleri Darii’l-Hilafetii’l-Aliye Medresesi ad1 altinda 1slah edilmeye
caligtlmustir. Istanbul’a 6zgii Tiirk-Islam egitim geleneginin bazi unsurlar da bu
medreseler sayesinde -amin alayi, mektep seyirleri gibi- sonraki donemlere de

tasinmustir (Sakaoglu, 1994).
Istanbul’da cemiyetler
Cumhuriyet éncesi derneklerin geligimi

Osmanli Imparatorlugunun Mesrutiyet donemine kadar olan kismia
bakildig1 zaman dernekler ile alakali olarak; ne 6zel bir kanun, ne de var olan

kanunlarda bir diizenleme goriilmemektedir (Karayalgin, 1946).

Istanbul’da cemiyetlesme ¢abalari, Rumeli bolgelerinde goriilmektedir.

llgili dénemlerde halkin vakiflara olan yardimi devlet biitcesinin yarisina
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yakindir. Vakiflar énemli bir kismi dini harcamalara ayrilirken '4’l ise egitim

giderlerine harcanmigtir (Akyiiz, 2015).

Osmanl1 imparatorlugu 1839 yilinda Tazminat Fermani’ni ilan etmistir. Bu
tarthe kadar gecen silire igerisinde Osmanlida bugiin “Orgiitlenmis” olarak
isimlendirdigimiz  topluluklar ~bulunmamaktaydi. Ancak 1839 Tanzimat
Fermani’nin ilan edilmesinden sonra ise, bu fermanda ifade edilen yeniliklerin
uygulamaya koyulmasi, o donem aydinlarinin tepkisine neden olmustur. Bunun
sonucunda Osmanli doneminde ilk kez hak ve 6zgiirliikleri giivence altina alacak
bir anayasanin yiriirliige girmesi igin ¢aligmalar yapilmistir. Bu kapsamda
mesrutiyetin ilanini saglamak igin gizli cemiyetler kurulmaya basglamistir ve bu

cemiyetler ¢esitli faaliyetlerde bulunmaya baslamislardir (Ballar, 2006).

Bu donemde, sivil toplumun hedefi olan katilimer siyasal sistemin ortaya
cikmasi hedeflenmis, fakat batili degerleri savunarak katilimcilik adina bir yerlere
gelmis olan o donemin aydimnlari kendilerine karst olan gruplarin olusumunu
engellemis bununla birlikte bu gruplar ilizerinde baski meydana getirmislerdir

(Aksoy ve Torun, 2006).

Osmanli Imparatorlugu ve devamui olan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk
anayasasit olarak kabul edilen 1921 Anayasasi’nda belirli bir doneme kadar
derneklerle ilgili herhangi bir kanun ve diizenlemeye rastlanmamaktadir. Ancak,
1909 tarihinde Anayasa’da yapilan degisiklikle dernek 6zgiirliigii 120. maddede
ifadesini bulmustur. Bu degisiklige paralel olarak derneklere iligkin ilk kanun olan
ve Fransiz Cemiyetler Kanunu esas alinarak hazirlanan 3 Agustos 1909 tarihli

Cemiyetler Kanunu yiiriirliige girmistir (Hatemi, 1979).

Cemiyetler Kanunu Osmanlilig1 korumay1 hedef aldig1 i¢in, etnik unsurlara
dayal1 dernek kurmay1 yasakliyordu (Tosun, 2001). Bu kapsamda bakildiginda bu
kanun toplumun degerlerine ters diisecek sekilde faaliyet gostermeyi hedefleyen
olusumlarin dernek adi altinda meydana getirilmesini engelleyici nitelikte

gostermektedir.

Birinci Diinya Savasi’ndan sonra, Anadolu’da Mustafa Kemal liderliginde
vuku bulan Milli Kongreler, 23 Nisan 1920’ de Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nin
(TBMM) agilmasi ile sonuglanmistir. Bu agilistan sonra yeni bir anayasa ig¢in

caligmalar baglatilmis ve 20.01.1921°de Tiirkiye Cumbhuriyeti Devletinin ilk



Anayasasi olan 24 maddelik Teskilati Esasiye Kanunu (1921 Anayasasi)
hazirlanarak yiiriirliige konulmustur (Yilmaz, 2008). Bu kapsamada 1921
Anayasas1 Kanun-i Esasi’nin kendisiyle c¢atismayan hiikiimlerine dokunmamis
ayni sekilde yiiriirlikte kalmasimi saglamistir. Bunun sonucunda Kanun-i
Esasi’nin 120. maddesi ve 1909 Cemiyetler Kanunu, 1921 Anayasas1 doneminde

yiiriirliikte kalmaya devam etmistir (Aslan, 2005).
Cumbhuriyet sonrast derneklerin gelisimi

29 Ekim 1923 tarihinde Cumbhuriyetin ilani ile birlikte Tiirkiye bir rejim
degisikligine gitmis ve yeni bir anayasaya ihtiyag duymustur. Bu dogrultuda
TBMM kapsaminda ¢alismalar baglamis ve 1924 Anayasasi yiirlirliige konmustur.

1924 Anayasast donemi

1924 anayasas1 doneminde meydana gelen dernek gelisimleri ile ilgili olarak

Aslan (2005) asagidaki agiklamay1 yapmustir.

Aslan (2005)’e gore
1924 Anayasasi, kisi hak ve oOzgiirliiklerini diizenledigi ve belirtildigi besinci
boliimiiniin 70. maddesiyle dernek 6zgiirliigiinii Tiirklerin tabii haklarindan biri olarak
gormiistiir. Medeni Kanun bu doénemde yiiriirliige giren en 6nemli kanunlardan biri
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Medeni Kanun ikinci faslini Cemiyetler (m. 53/72)
basligr altinda derneklere ayirmistir. Medeni Kanun, derneklerin tiiziiklerinde kurulma
iradelerini beyan etmekle tiizel kisilik elde edeceklerini belirterek, serbest kurulus
sistemini onaylamistir. Cemiyetler Kanunu, Medeni Kanun yiiriirliige girdigi zamana
kadar dernekler ile alakali kanun olarak uygulanmig ancak Kanun’un uygulanmaya
baslamasiyla birlikte Cemiyetler Kanunu’nun 6nemli sinirlama hiikiimleri yiirtirliikten
kaldirilmustir. Ancak, 1938 tarih 3512 sayili Cemiyetler Kanunu’nun kabuliiyle, 1909
tarihli kanun yiiriirliikten kaldirilmistir. Bu kanunla birlikte dernek kurma sisteminde
serbestlik ilkesi ytriirlikkten kalkmis ve izin alma sistemini yiriirlige koymustur. Bu
kapsamda degerlendirildiginde 1938 Cemiyetler Kanunu bir geriye doniis olarak ifade
edilebilir. Fakat, 1946°da 4919 sayili kanunla izin sistemi tekrar kaldirilarak, dernek

kurulduktan sonra bildirimde bulunulmasi éngdriilmiistiir (s. 15-16).
Medeni Kanun, genel olarak hiikkmi sahislar bakimindan, bunlarin
kurulmasin1 miimkiin oldugu kadar kolaylastirict ve hukuki durumlarini gercek
kisilere yaklastirici hiikiimler icermekteydi. Ornegin; Medeni Kanun’da

derneklerin mal edinmeleri bakimindan hicbir kisitlama yoktu. Bu sebeple kisa



zaman i¢inde dernekler biiyiik meblaglara varan mal ve miilk sahibi oldu

(Saymen, 1944).

Tirk Medeni Kanuna gore, dernek olma iradesinin acgiklanmasiyla,
dernekler tiizel kisilik kazanmaktadir. Fakat bu liberal ¢6ziim 1938 yilina kadar
yasamini devam ettirmis, bu tarihte yine Tiirkiye’ nin siyasal yapisina bagl olarak
Cemiyetler Kanunu’nda otoriter bir sisteme gecilmistir. Bu sistemde derneklerin
hem faaliyetleri hem de kapatilmalarimi yiiritme organina birakan bir sistem

ortaya c¢ikarilmistir (Ozsunay, 2003).

Bu durum 1946 yilina kadar devam etmis, bu yilda ¢ikan 4919 sayili
kanunla dernek kurma iradesinin acgiklanmasiyla derneklerin tiizel kisilik
kazanmasini 6ngdren bir diizenleme ortaya ¢ikmistir. Fakat bu diizenleme kisa bir
siire devam etmis, bu kanunun varligimmi siirdiirmesine ragmen, 6761 sayili
Toplant1 ve Gosteri Yiirtiytigleri Kanunu ile kisitlamalar getirmis, bu durum 1961

Anayasasi’na kadar varligin1 devam ettirmistir (Turhan, 2008).
1961 Anayasast donemi

1961 Anayasasi, fertlere her alanda genis hak ve ozgiirliikler tanimistir. Bu
sebeple diger Anayasalarimiza gore daha 6zgiirlilkk¢li olan 1961 Anayasasi’nin
ikinci bolimiinde, dernek kurma hakki diizenlenmistir. Bu hiikiimde, dernek
kurma sistemlerinden serbest kurulum ilkesi benimsenmistir. Bunun sonucunda
bireyler dnceden izin almaksizin dernek kurma hakkina sahiptir (md. 29). Ancak
29. maddeye gore dernek kurma hakki, devletin iilkesi ve milletiyle
biitlinliigiiniin, milli giivenligin, kamu diizeninin ve genel ahlakin korunmasi

amaciyla kanunla siirlanabilmektedir (Y1lmaz, 2008).

Bununla birlikte, dnceki diizenlemeden farkli olarak hi¢ kimsenin dernege
llye olmaya ya da dernekte iiye kalmaya zorlanamayacagi ilkesi
maddelestirilmistir (Aslan, 2005). Ancak; “12 Mart Donemi” ile 20 Eyliil 1971
tarih ve 1488 sayili Anayasa degisikligi, birgok hak ve ozgiirliikte oldugu gibi
dernek 6zgiirliigii agisindan da, smirlayici bir sistem ortaya koymustur (Ozsunay,
2003). 1972 yilinda Anayasa’da yapilan degisiklige paralel olarak 1630 sayili
Dernekler Kanunu kabul gérmistiir. Bunun sonucunda, 3512 sayili Cemiyetler

Kanunu yiiriirliikten kaldirilmigtir. 1630 sayili Dernekler Kanunu da, derneklerin



tiizliklerinde kurulma istegini agiga vurmak ve tiliziikklerini kuruldugu yerin en

biiyiik amirine vermekle tiizel kisilik kazanacaklarini ongérmiistiir (Aslan, 2005).
1982 Anayasast donemi

12 Eylil 1980 tarihinde yapilan askeri miidahaleden sonra, 2908 sayili
Dernekler Kanunu vyiiriirliige girmistir (Ozsunay, 2003). 1982 Anayasas1 dernek
Ozgurliigiini, kisi hak ve odevlerine ayirdigi ikinci boliimiiniin 33. maddesinde
diizenlemistir. Anayasa, otorite Ozgiirliik dengesinde otoriteye agirlik vererek,
Ozgiirliikleri pek ¢ok sinirlayict hiikkme tabi tutmustur. Bu acidan 33. maddedeki
ilk diizenlemesiyle dernek Ozgiirliigii, Anayasa’nin en antidemokratik
hiikiimlerinden birisini olusturmaktayd: (Batum, Inceoglu, Oztezel ve Tokuzlu,

2003).
Aslan (2005)’e gore;

1995 yilinda 4121 sayili kanunla dernek ozgiirliigii ile ilgili Anayasa’da bazi
diizenlemeler yapilmigsa da, asil diizenlemeler Avrupa Birligi ¢ercevesinde ortaya
konan Kopenhag siyasi kriterleri ve Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi ile
uyumsuzluklarin giderilmesi amaciyla yapilan 2001 Anayasa degisiklikleriyle (4709
sayili kanun) olmustur. 1995 Anayasa degisikliklerinin ardindan 03.07.1997 tarihinde
4279 sayili kanunla Dernekler Kanunu’nda birtakim degisiklikler yapilmistir. Ancak,
onemli diizenlemeler 2001 Anayasa degisikliklerinin paralelinde ¢ikarilan “09.04.2002
tarihli 4748 sayili kanun”, “09.08.2002 tarihli 4771 sayili kanun”, “11.01.2003 tarihli
4778 sayili kanun”, “04.02.2003 tarihli 4793 sayili kanun” ve “07.08.2003 tarihli 4963
sayili kanunla” gerceklestirilmistir. Ayn1 zamanda 01.01.2002°de yiiriirlige giren
Medeni Kanun’un dernekler hukukunu diizenleyen hiikiimlerinde de degisiklikler
meydana gelmistir. Biitiin bu degisikliklerle dernek o6zgirliigii konusunda Tiirk

mevzuatinda olumlu adimlar atilmustir (s. 17).

Gokalp (2005)’e gore;

5253 sayili yeni Dernekler Kanunu, Tiirkiye’nin Avrupa Birligi’ne aday iilke olarak,
Avrupa Birligi’ne uyuma yonelik yasama caligmalari iginde diizenlenmistir. Bu sebeple
yeni kanunda, Anayasa degisiklikleri ve uluslararasi sozlesmeler de dikkate alinarak,
dernek kurma ve derneklere iiye olma bakimindan kisitlamalarin azaltilmasi, dernek
faaliyetlerine serbesti kazandirilmasi ve dernek isleyiginin bir takim merasimlerden
arindirilarak ~ kolaylastirilmas1  ortaya konmaya calisilmistir. Ceza hiikiimleri
bakimindan; hapis cezalar1 yerine para cezalar1 Ongdriilmistiir. Bu acilardan; 5253
say1l1 yeni Dernekler Kanunu’nun 6zgiirlikk¢ii bir yapiya sahip oldugu ifade edilebilir (s.
56).



Dernek kavram ve kapsam

Dernekler en az 7 kisinin ortak bir amag i¢in bir araya gelmesiyle olugsmus
birimlerdir. Dernekler, 5253 sayili Dernekler Kanunu’na gore fonksiyonlarini
yerine getirirler. 5253 sayili Dernekler Kanunu; dernegi sdyle tanimlanmustir:
“Kazang paylagma disinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve ortak bir amaci
gerceklestirmek iizere en az yedi gergek veya tiizel kisinin, bilgi ve ¢aligsmalarini
siirekli olarak birlestirmek suretiyle olusturduklar1 tiizel kisilige sahip kisi

topluluklaridir” (Dernekler Kanunu, m.2/a).

Kanun geregi en az 7 gergek kisinin bir araya gelmesi ile kurulan dernekler
temelde iki ana grupta toplanabilir: 1) Kamuya yararh dernekler, 2) Uyelerine
yonelik hizmet veren dernekler. Kurulus amaglar dikkate alindiginda bilim
dernekleri, sosyal amacli dernekler, hayir dernekleri, egitim ve yardimlagma
dernekleri, spor ve eglence dernekleri; elde ettikleri gelirlere gore tutulan defterler
acisindan; isletme hesabi esasina gore defter tutanlar ve bildngo esasina gore

defter tutanlar olarak ikiye ayrilir (Arkun, 2007).

Kisiler, tek baslarina gerceklestirmeye kuvvetlerinin yetmedigi isleri, bir
araya gelmek suretiyle gerceklestirmek yolunu se¢misler ve bu amagla, maddi-
manevi gii¢lerini birlestirerek veya malvarlig1 degerlerini bir amaca 6zgiileyerek,
kendi varliklarindan tamamen bagimsiz kisi ve mal topluluklar1 olusturmuslardir
(Zevkliler ve Havutcu, 2005). Iste, kisi topluluklarindan olan dernekler, ideal
amagclar etrafinda toplanan kisilerin, emeklerini ve g¢alismalarini birlestirmeleri
sonucu kurulmus tiizel kisiliklerdir. Bu itibarla dernekleri; kisi toplulugu
(koorporasyon) seklinde orgiitlenmis, ideal amag¢ giiden Medeni Hukuk tiizel
kisileri olarak degerlendirebiliriz (Akipek ve Akintiirk, 2002; Oztan, 2005).

Tiirk Medeni Kanunu’nun 56. maddesinin gerek¢esinde belirtildigi iizere,
2908 sayili Dernekler Kanunu’nun 1. maddesinde yer alan diizenleme ve 743
saylli Medeni Kanun’un 53. maddesi birlikte ele alinmis, doktrinde ileri siirlilen
goriiglerden de yararlanilarak, dernek kavrami yeniden tanimlanmistir. Boylece
dernek kavraminin benzer kavramlardan, Ornegin; adi ortakliktan, ticaret
sirketlerinden, vakiftan ve goniillii faaliyetlerden ayirt edilmesi saglanmistir

(Cagiran, 2006).
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Dernekleri tanimlarken iizerinde durulmast gereken bir husus da,
derneklerin nitelikleri geregi goniilli birlikler olmalaridir (Aldabak, 2002).
Gergekten, Anayasanin 33. maddesinde, dernek kurma, bunlara iiye olma ve
tiyelikten ¢ikmanin kisi hakki olarak kisilerin hiir iradesine birakilmasi, bu hususu
acikca ortaya koymaktadir. Dernekler hem 6zel hukuk tiizel kisisi olmalari, hem
de goniilliilik esasina dayanan ihtiyari birlikler olmalar1 sebebiyle, belli meslek
grubuna dahil olan kisilerin meslekleriyle ilgili olarak faaliyette bulunmalar1 igin
iiye olmalarinin zorunlu oldugu “Esnaf ve Kiigiik Sanatkarlar Dernekleri” olarak
anilan kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan ayrilmaktadir (Engin,

1995).

Bu agiklamalardan sonra, Tiirk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu’nda
ve doktrinde yapilan tanimlardan yola ¢ikarak dernekleri, en az yedi gercek ve
tiizel kisinin, kazang paylasma disinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve ortak
bir amact gerceklestirmek maksadiyla, goniilli olarak bir araya gelerek
kendilerinden ayr1 ve bagimsiz bir hak 6znesi yaratmak iizere bilgi, ¢aba ve
calismalarim1 stirekli olarak birlestirmeleri sonucunda, olusturduklar1 medeni

hukuk tiizel kisisi olarak tamimlayabiliriz (Oztan, 2005, s. 43).

Vakif da, dernek gibi bir 6zel hukuk tiizel kisisidir. Ancak vakif, bir malin
ya da mal varliksal degeri olan bir hakkin, basli basina bir varligi olmak tizere
belli bir amaca 6zgiilenen bir mal toplulugudur. Oysa dernek, belli bir amaca
yonelmis ve orglitlenmis bir kisi toplulugudur. Dernek ile vakif arasindaki diger
bir fark da, bu ikisinin kurulus bi¢imleri bakimindan goriiliir. Dernekler, Medeni
Kanun ve Dernekler Kanunu uyarinca, ¢ok tarafli bir hukuki islem olan tiiziikleri
ile kurulurken; vakiflar, tek tarafli hukuki islem olan resmi senet ya da oliime

bagli bir hukuki muamele (vasiyetname) ile kurulabilirler (Velidedeoglu, 1956).
Dernekleri meydana getiren unsurlar

Yukaridaki verilen tanimlardan hareketle, bir kisi toplulugunun, dernek
seklinde tlizel kisilik kazanabilmesi i¢in; liye, amag, siireklilik ve tiizel kisilik

olmak iizere, dort ana unsura sahip olmasi gerekir (Oztan, 2005).
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Uye

Dernekler kisi topluluklart olup, en az yedi gercek veya tiizel kisinin
usuliine uygun bir sekilde bir amacin gerceklesmesi ugrunda, devamli olarak
birlesmeleri suretiyle meydana gelir. Belirli ve ortak bir amag¢ ¢evresinde
toplanarak dernegi olusturan veya kurulmus bir dernege katilan gercek veya tiizel
kisilere iiye denir. Uyeler olmadan bir dernegin olusmas1 miimkiin degildir. Bu

bakimdan tiye dernegin temel unsurlarindan birini teskil eder (Engin, 1995).

Dernek iiyeligi, dernegin kurulusuna katilma veya kurulmus bir dernege
sonradan iiye olma yoluyla iki sekilde kazanilir. Birinci halde kurucu iyelik soz
konusudur. Kurucu iiyeler, dernegin tiizel kisilik kazanmasiyla birlikte,
kendiliginden tiiyelik sifatin1 kazanirlar. Kurulmus bir dernege sonradan iiye
olmak isteyen kisilerin, iiyelik sifatin1 kazanabilmesi i¢in, Tiirk Medeni
Kanunu’nun 64. maddesinin II. fikras1 geregince, yazili olarak yapacaklar tiyelik
basvurusunun, dernek ydnetim kurulunca kabulii gerekmektedir (Dural ve Ogiiz,

2002).

Ayni madde hiikmii geregince ydnetim kurulu, otuz giin i¢inde iiyelik
istemini karara baglamali ve sonucu yaziyla basvuru sahibine bildirmelidir. Buna
gore; Tiirk Medeni Kanunu’nun 64. maddesinin II. fikrasina gore; liyelige kabul

hususunda yetkili organ yonetim kuruludur (Engin, 2005).
Amag

Dernek, belirli ve ortak bir amaci gerceklestirmek iizere bir araya gelen kisi
toplulugu bi¢imindeki tiizel kisiliktir (Zevkliler, Acabey ve Gokyayla, 2000). Bu
kisileri, bir araya getiren ve onlar1 kendilerinden ayr1 ve bagimsiz bir tiizel kisi
meydana getirmeye yonelten etken, aralarindaki bu belirli ve ortak amactir.
Buradan hareketle; dernekte ama¢ kavrami, kurucularin ve iiyelerin iizerinde
birlestikleri ve ortaklasa ulagsmaya calistiklar1 hedef, hepsi arasinda ortak olan ve

giiclerini  birlestirerek hayata ge¢irmeyi diledikleri, fikri menfaat olarak

nitelendirilebilir (Oztan, 2005).

Kurucular1 bir araya getiren bu amag, dernek kurulduktan sonra, ayni amag
i¢cin c¢alisacak yeni iiyeleri toplar. Bunun disinda, dernegi karakterize eder. Soyle
ki; oncelikle bu amag¢ dernegi sirketten ayirarak, tabi olacagi hukuk kurallarini

belirler. Bundan baska amag, dernegin calisma konularint ve hangi alanda
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faaliyette bulunacagin1 gostererek; amac¢ kavramini, o dernek agisindan,
somutlagtirmis olur. Bdylece dernegin, yiirlitebilecegi faaliyetlerin sinirini ¢izer
(Oguzman, Oktay ve Selici, 2002). Amag ile dernek o kadar birbirine baghdir ki,
dernek tiyelerinin gevresinde toplandiklari bir amag¢ yoksa dernek de olmaz.
Dernek, kisilerden olusan bir amag¢ birligi olarak tamimlanabilir (Zevkliler,
Acabey ve Gokyayla, 2000).

Siireklilik

Dernekleri tanimlayan ozelliklerden birisi siireklilik unsurudur. Siireklilik

bilgi paylasimi ve iligkilerdeki siirekliligi ifade eder.
Velidedeoglu (1956)’ya gore;

Dernegi meydana getiren kisilerin bilgi ve faaliyetlerini, belli bir amaci gergeklestirmek
icin birlestirmeleri gerekir. Kisilerin bilgi ve faaliyetlerini birlestirmesinde siireklilik
aranir. Siireklilik dernegin diger bir unsurunu teskil eder. Siireklilik, ebedilik degildir.
Kurucularin, bilgi ve faaliyetlerini bir siire kaydi koymaksizin birlestirmeleri, siireklilik
unsurunun gergeklesmesi bakimindan yeterlidir. Kurucularin dernek tiiziigiine, belli bir
stire ile siurlt olarak dernege hizmet vereceklerine, dernekte kalacaklarina dair kayit
koymalar1 miimkiin degildir. Tiiziikte boyle bir kaydin bulunmas: halinde, tliziiglin
gegerli olmamasi ve neticede dernegin kurulamamasi sonucunu dogurur. Buna karsilik
dernek belli bir siire i¢in kurulabilir; dernegin iiyelerin hayatiyla sinirlandirilmasi
(mesela, 1998 mezunlar1 dernegi), liyelerin dernekten ¢ikabilmesi, dernegin devamlilik

unsurunu etkilemez (s. 7-8).
Tiizel Kisilik
Kisiler, tek baslarina giiglerinin yetmeyecegi maddi ve manevi cesitli
ithtiyacglarini karsilayabilmek i¢in, belirli bir amag etrafinda toplanarak, kisi ve mal

topluluklart meydana getirmis ve bunlari, hak 6znesi olarak kabul etmislerdir
(Dural ve Ogiiz, 2002).

Tiizel kisi dedigimiz bu kisi ve mal topluluklari, onlar1 meydana getiren
sahislardan ayr1 ve miistakil olarak hak iktisap edebildikleri gibi, bor¢ altina
girebilirler; dava agar, dava olunabilirler. Ayn1 sekilde; tipki gercek kisiler gibi
onlar da hak ve bor¢larindan olusan bir malvarligina sahip olabilir; ticari, sinai ve

iktisadi tesebbiislere girisebilirler (Velidedeoglu, 1956).
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Derneklerin karsilastiklar: sorunlar

Dernekler devletin ulasamadigi problemleri sivil birliktelik esasina
dayanarak ¢6zme ¢abasindadirlar. Ancak derneklerin toplumsal problemleri
¢ozme siireclerinde karsilastiklar1 bir takim problemler bulunmaktadir. Bu
problemlerden bazilar1 kurulus asamalarinda ortaya ¢ikmaktadir. Derneklerin

kurulus asamalarinda karsilastiklar1 sorunlar su sekilde siralanabilir;
Altyapi sorunlari

Ekonomik yetersizlik ve kaynak yaratmakta yasanan sorunlar, idari eksiklik
ve yetersizlik, nitelikli ve yetkin insan kaynagina duyulan ihtiyag, kurumsallagma
diizeyinin digiikligi ve kurumsal kiiltiiriin sinirliligi alt yapi sorunlart olarak
kendini gostermektedir. Derneklerde etkin iletisim olmamasi ve sosyal aglarin
eksikligi; profesyonellesme sorunlarit kuruluslarin niteliksel etkinliginin 6niinde

onemli problemler olarak durmaktadir (Yasama Dair Vakif, 2010).
Devletle iliskilerde yasanan sorunlar

Devletle kurulacak iliskinin particilik ve patronaj aglar1 cergevesinde
sekillenmesi, devletin halen derneklere kars1 takindig1 slipheci ve 6nemsizlestirici
tavrt ve bu tavrin dernekler lizerindeki etkisi, standart bir yaklagiminin (ya da
normun) olmamasi nedeniyle devletle iliskilerdeki temel sorunlar olarak kargimiza
cikmaktadir. Devlet bir yandan {zerindeki kamusal gorevleri kuruluslara
aktarirken diger yandan da giivensizligini korumaktadir. Dernekler hiikiimet-
yetkili diizeyinde yetersiz muhataplarla karsi karsiya gelmektedirler (Yasama Dair

Vakif, 2010).
Orgiit i¢ci sorunlar

Derneklerde yasanan kisisel ¢atismalar, iiyeler arasindaki sosyal iligkilerin
zay1flig1 ve gliven ortaminin kurulamamasi, kurum igi iletisim aksakliklari, politik
miicadeleler ve anlagmazliklar gibi orgiit i¢i sorunlar istikrar sorununu da

beraberinde getirmektedir (Yasama Dair Vakif, 2010).
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Dernekler arasindaki iliskilerde yasanan sorunlar

Dernekler arasindaki iliskiler derneklerin faaliyetlerinin etkinligi agisindan
onemlidir. Dernekler arasindaki iliskilerin zayif olmas1 ya da dernekler arasinda
catismalar olmasi derneklerin faaliyetleri konusunda 6nemli problemlere neden

olabilmektedir.

Kuruluslar aras1 etkilesimin zayifligt 6nemli bir diger sorun olarak
belirtilmektedir. Derneklerinin ortakligi ile kurulacak platformlar, ortakliklar ve
aglarin az olusu biiyiilk bir niteliksel yoksunluga isaret etmekte; kuruluslar
arasinda olusabilecek ortak caligmalart engelleyecek diizeydeki rekabet ve gerilim

onemli sorunlarin arasinda yer almaktadir (Yagsama Dair Vakif, 2010).

Derneklerinin yasadigi iliskiler, daha ¢ok kurulusun kurucusu ve aym
zamanda yoneticisi olan kisilerin geleneksel ya da kisisel iliskilerine bagl kalan,
kurumsal olmayan, dolayisiyla iletisim aginin olugsmasina katki saglayamayan

iliskilerdir (Yasama Dair Vakif, 2005).
Hedef kamularla iligkilerde yasanan sorunlar

Derneklerin  hedef kamu iliskilerinde yasadigi bir takim sorunlar
bulunmaktadir. Bunlar su sekilde ifade edilmektedir: derneklerin halkla iliskiler
ve tanitim faaliyetlerinin yetersizligi; iletisim kanallarinin ve mekanizmalarinin
yoklugu, iletisim araglar1 gelistirememe, medyanin etkin kullanilamamasi ve
dolayistyla geri bildirim alinamamasi kamularla iligskilerdeki belirgin
sorunlardandir. Medyanin biitiin derneklere esit mesafede davranmamasi,
kuruluglarin aktivitelerini ikincil ve Onemsiz goérmeleri bir diger onemli sorun

olarak durmaktadir (Yasama Dair Vakif, 2010).
Derneklerin algilariyla ilgili sorunlar

Derneklerin sivil toplumu sadece kendilerinden ibaret olarak gérmeleri; sivil
toplumun dar bir tanima sahip olmasina, demokrasi igerisindeki yerinin tam
olarak kavranamamasia ve Orglitsel c¢ikarlarin toplum c¢ikarlarimin {istiinde
tutulmasina yol agmaktadir. Ote yandan kuruluslarin lobi ¢aligmalarini haksiz
talepleri hakli ¢ikarma girisimi olarak algiladiklar1 ve s6z konusu calismalara

olumsuz yaklastiklar1 gzlemlenmektedir (Yasama Dair Vakif, 2010).
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Derneklerin hakkinda yapilan diizenlemelerin kisa tarihcesi

Dernekler ile ilgili gelismeler, Cumhuriyet’in ilan1 ile birlikte farkli
sekillerde ortaya ¢ikmaya baslamistir. Derneklerle ilgili olarak Saymen tarafindan

yapilan agiklama su sekildedir;
Saymen, (1944)’e gore;

Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulmasindan sonra, 1339 (1923) tarih ve 387 sayili
kanunla, 1325 (1909) tarihli Cemiyetler Kanununun 18. maddesine de hiikiimetin
derneklerin kayit ve defterlerini her zaman teftis ve tetkik ettirmek hakkina sahip
oldugu esas1 da getirildi. 1325 (1909) tarihli Cemiyetler Kanunu’nda yapilan bu
degisiklikler ile, genel olarak dernek iiyesi olmaya bazi simirlamalar getirildigi gibi
derneklerin tim kayit ve defterlerinin denetimden gegirilebilmesi olanagi seklinde
smirlama ve denetleme hiikiimleri de diizenlendi. Bu hiikiimler Osmanl
Imparatorlugunda yeni rejim olan Cumhuriyete gegis doneminde, degisen anlayislar ve
inkilap ilkeleriyle Mesrutiyet doneminin kanunu olan 1325 (1909) tarihli Cemiyetler
Kanunu’'nun bagdastirilabilmesi ve bu yeni rejime karsi muhtemel olusabilecek
hareketleri 6nlemek amaciyla yapilmusti (s. 108-109).

Daha sonra; 1924 tarih ve 491 sayili Teskilati Esasiye Kanunu dernek
kurma hakkini 70. maddesinde, “ Sahsi masuniyet, vicdan, tefekkiir, kelam, nesir,
seyahat, akit, sdyliamel, temelliik, tasarruf, i¢ctima, cemiyet, sirket hakki hiirriyeti

Tiirklerin tabil hukukundandir.” denilmek suretiyle Tiirk vatandaslari1 bakimindan

tabil haklardan saymaisti (Ozsunay, 1977, s. 20; Saymen, 1944, s. 109).

I1. Diinya savasinin ardindan, 5.6.1946 tarih ve 4919 sayili kanun ile dernek
Ozgiirliigii acisindan bir takim degisiklikler yapilmistir. Bu donemdeki ilgi ¢ekici
gelismelerden biri, daha o©nce dernek gelisiminin laiklik karsiti olarak
gelismesinin engellenmesi icin, izin verilmeyen dini nitelikli cami yaptirma

derneklerinin kurulmasinin serbest birakilmasidir (Yavuzyigit, 2003).

1946 yili degisiklikleri 1ile dernekler tekrar Ozgiirliik¢ii bir sisteme
kavusturulmus, 1961 Anayasasi ile dernek 6zgiirliigii pekistirilmistir. Ancak; “12
Mart Donemi” ile 20 Eyliil 1971 tarih ve 1488 sayili Anayasa degisikligi, bir¢ok
hak ve ozgiirliikte oldugu gibi dernek ozgiirliigii acisindan da, sinirlayict bir

sistem getirmistir (Ozsunay, 1977).

Anayasa degisikliginin hemen akabinde, 1972 tarih ve 1630 sayili Dernekler

Kanunu yiirtirliige girmistir. Tiirk tarihi agisindan buhranli bir ara dénem olan
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1970’1i yillarda ¢ikan bu kanun, dernek 6zgiirliigiinii sinirlayici ve denetim altinda
tutan bir karakter tagimaktadir (TBMM Ii¢isleri Komisyonu Raporu 2004, mad.
76).

1630 sayili Dernekler Kanunu, 1983 tarihinde 2908 sayili Dernekler
Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmistir. Gerek 1630 sayili Dernekler Kanunu’nda
oldugu gibi, 2908 sayili Dernekler Kanunu da ozellikle Tirkiye’nin iginde
bulundugu ara donemlere de rastlamasi sonucu, dernek ozgirliigline tedbirli
yaklasmus, sinirlama ve denetime tabi tutmustur (TBMM Igisleri Komisyonu
Raporu, 2004, mad. 76). Buna gore; derneklerin yonetim yerleri, eklentileri, her
cesit defter ve belgeleri her zaman igisleri Bakanlig1 veya bulunduklari yerin en
biiylik miilki amiri tarafindan denetlenebilirdi. Bu genel denetim disinda, kolluk
kuvvetleri ile denetim yaninda, dernegin yasak ve izne bagh faaliyetlere iliskin

diizenlemeler altinda denetimi de s6z konusu idi (Aydin, 1984).

2908 sayil1 Dernekler Kanunu’nu, 23.11.2004 tarihinde yiiriirliige giren ve
halen yiiriirliikte olan 5253 sayili yeni Dernekler Kanunu ile ilga edilmistir. 5253
sayili yeni Dernekler Kanunu, Tiirkiye’nin Avrupa Birligi’ne aday iilke olarak,
Avrupa Birligi’ne uyuma yonelik yasama calismalari iginde hazirlanmistir. Bu
nedenle yeni kanunda, Anayasa degisiklikleri ve uluslararasi sozlesmeler de
dikkate alinarak, dernek kurma ve derneklere iiye olma bakimindan kisitlamalarin
azaltilmasi, dernek faaliyetlerine serbesti kazandirilmas: ve dernek isleyisinin bir
takim merasimlerden arindirilarak kolaylastirilmas: saglanmaya caligilmistir

(Gokalp, 2005).

Tiirkiye’de egitim alaninda faaliyet gosteren dernekler tasnif edildiginde on
farkl1 kategorinin olustugu goriilmektedir. Bu kategoriler asagidaki tabloda

gosterilmektedir (Eraslan, 2007):
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Tablo 1

Kurulus Faaliyet Alani ve Amaglarina Gore Egitim Dernekleri

Egitim-Aragtirma-Proje Dernekleri

Okul-Koruma-Gelistirme Dernekleri

Mezunlar Dernekleri

Dini Egitimi Destekleme Dernekleri

Yore-Bolge-Sehir Egitim Destekleme Dernekleri

Engelli-Ozel Egitim Dernekleri

Cevre ve Saglik Egitimi Dernekleri

Deprem-Arama Kurtarma Egitimi Dernekleri

Burs Eksenli Dernekler

Uzmanlik Egitimi Eksenli Dernekler

Derneklerin amaclarina gore faaliyet alanlari incelendiginde; “Egitim-
Arastirma-Proje Dernekleri, Okul-Koruma-Gelistirme Dernekleri, Mezunlar
Dernekleri, Dini Egitimi Destekleme Dernekleri, Yore-Bolge-Sehir Egitim
Destekleme Dernekleri, Engelli-Ozel Egitim Dernekleri, Cevre ve Saghk Egitimi
Dernekleri, Deprem-Arama Kurtarma Egitimi Dernekleri, Burs Eksenli Dernekler,

Uzmanlik Egitimi Eksenli Dernekler” olarak gruplandirildigi goriilmektedir.
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Sekil 1. Derneklerin faaliyet alanlarma gore dagilimi (Tiirkiye 2018) (igisleri

Bakanlig1 Dernekler Dairesi Bagkanligi, 2018).

Tiirkiye genelinde faaliyet alanlarina gore dernekler incelendiginde

karsimiza bir¢ok faaliyet alan1 ¢ikmaktadir. Bu faaliyet alanlarindan olan egitim

arastirma derneklerinin Tiirkiye genelindeki payir azimsanmayacak derecede

yiiksektir.
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Sekil 2. Derneklerin faaliyet alanlarma gore dagilim (Istanbul 2018) (igisleri
Bakanlig1 Dernekler Dairesi Bagkanligi, 2018).

Istanbul faal dernek sayisinin en fazla oldugu sehir olarak goze
carpmaktadir. Bu durum Istanbul’da sivil toplum kuruluslarma verilen 6nemi
gdstermektedir. Faaliyet alanlarina gore Istanbul’da egitim amaglh derneklerin

say1s1 Mayis 2018 itibari ile 602°dir.
flgili Aragtirmalar

Acar (2010), “‘Sivil Toplum Kurumu olarak Tiirkiye’de Derneklerin
Profili’” isimli yiiksek lisans tez calismasinda: dernekleri ge¢cmisten giinlimiize
ayrintili sekilde incelemistir. Ayrica ¢alismada sivil toplum kuruluslari igerisinde
onemli bir konuma sahip olan derneklerin profili ortaya konmaya caligilmistir.
Ulkemizde sivil toplumun ve sivil toplum kuruluslarmim ge¢misten giiniimiize
yasanan her tiirlii olumlu ve olumsuz siirecler neticesinde nitelik ve nicelik olarak

gelismekte ve giiclenmekte oldugu yoniinde 6nemli veriler elde edilmistir.
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Akoguz (1998), tarafindan “Tiirkiye’de Fotograf Dernekleri ve Sanat
Yonetimi” isimli yiiksek lisans tezi ¢aligmasi hazirlanmistir. Caligmada fotograf
derneklerine kendi istekleri ile gelip egitim alan kisilerin hangi Ol¢lide sanat
egitimine yaklastigini, ilgili kisilere yonelik calismalar1 degerlendirerek aciga
cikarmak hedeflenmistir. Arastirma modeli olarak tarama modeli se¢ilmis olup
arastirmanin Orneklemini amator fotograf derneklerinden 183 kursiyer iiye ve
yonetici rastlantisal olarak secilerek olusturmustur. Arastirma neticesinde fotograf
derneklerinin sanat egitimine dnemi katkilar1 oldugu goriilmiistiir. Ancak fotograf
derneklerinde uygulanan etkinlik ve seminerlerin gozden gegirilerek
yapilandirilmast hususunda uygulamalar yapilmasiin gerekli oldugu kanaatine

varilmstir.

Arkun (2007), tarafindan “Kamuya Yararli Derneklerde Denetim” adli
yiiksek lisans tez ¢aligmasi hazirlanmistir. Calismada isletmelerdeki denetim ve
kamuya yararli derneklerdeki denetim hakkinda bilgi verilmistir. Denetim konusu
ile ilgili olarak Eskisehir Valiligi biinyesindeki dernekler masasinda gorevli
personel lizerinden 6rnek uygulama yapilmistir. Bu dogrultuda kamuya yararl
derneklerde denetim yapmaya yetkili en uygun kurum ve kuruluslarin basinda
Icisleri Bakanligi’nin geldigi goriilmiistiir. Ayrica gerekli goriildiigii hallerde
valilik biinyesindeki dernekler masas1 araciligiyla da denetim yapilabilecegi
sonucuna varilmigtir. Calismada ayrica derneklerin denetiminde birgok
eksikliklerin yasandig1 iizerinde durulmustur. Ozellikle denetgilerin ‘yeterli
mesleki egitime sahip olma’  standardina uygun davranilmadigi dikkat
cekmektedir. Bu durumun denetim sonucunda saglikli bilgilerin elde

edilememesine neden olacagi saptanmugtir.

Aslan (2005) tarafindan “Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’nde ve Tiirk
Hukukunda Dernek Ozgiirliigii” baslikli yiiksek lisans tez ¢aligmasi yapilmustir.
Calismada; dernek Ozgiirliigli kavrami ile milli ve milletler arasi hukukta
diizenlenisi hakkinda bilgi verilip, dernek Ozgiirliigli detayli bir sekilde
incelenmistir. Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’yle iilkemiz hukukunda dernek
Ozgiirligiiniin diizenlenis seklinin ne derece uyum igerisinde oldugu ortaya

konulmustur. Arastirmada su bulgulara yer verilmistir:

Derneklere kurucu veya iiye olma konusunda gerek Avrupa Insan Haklari

Sozlesmesi’'nde gerekse Tiirk Hukuku’nda gercek ve tiizel kisiler icin gecerli

21



olmasmma ragmen silahli kuvvetler, gilivenlik giicleri ve devletin idari
mekanizmasinda calisanlara yonelik birtakim engellerin olabilecegi goriilmiistiir.
Hem sozlesmede hem de kendi hukukumuzda milli giivenlik, devlet giivenligi,
baris ve diizenin saglanmasi ve su¢ islemenin Onlenmesi, sagligin ve ahlakin veya
baskalarinin hak ve 6zgiirliiklerinin korunmasi vb. maddeler dernek 6zgiirliigliniin
sona erme nedenleri olarak goriilmistiir. Bu smirlamalarin  sézlesmede
demokratik toplum ihtiyaglarina uygun olmasi gerektigi belirtilirken kendi
hukukumuzda bunun yaninda 6ze dokunmama ile Anayasa’ya ve Cumhuriyet’e

uygun olmanin da gerektigi vurgulanmistir.

Cagirgan (2006) tarafindan “Derneklerin Hak ve Fiil Ehliyeti” adli yiiksek
lisans tez caligmast yapilmistir. Caligmada dernekler hakkinda bilgi verildikten
sonra ilgili kanunlar ve derneklerin hak ve fiil ehliyetleri konusunda bilgi
verilmigtir. Dernek 6zgiirliighi ve demokratik toplum diizeni arasinda bag oldugu
sonucuna varilmig olup; dernek Ozgiirliigiiniin gerek demokratik diizenin
olugmasinda, temel bir islev gordiigii gerekse demokratik diizenin bir sonucunu

yansittig1 goriilmiistiir.

Cicek (2009) tarafindan “Hemsehri Derneklerinin Sosyo-Kiiltiirel Uyuma
Etkisi” ismiyle yapilan yiiksek lisans tez calismasinda, kdyden sehirlere gog
etmek zorunda kalan insanlarin kentlere alismasi siirecinde Adana’da faal sekilde
hizmet veren hemseri derneklerinin rolii asamalariyla anlatilmistir. Bu ¢alismada
hemseri derneklerinin yapisal ozellikleri ile bu derneklerin iiyelerinin siyasal,
sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve aidiyet siirecinde ne gibi etkilerinin oldugu ortaya

konulmaya ¢aligilmistir.

Dogan (2012) tarafindan “Izmir’de Kiiltiir, Sanat ve Folklor Derneklerinin
Miizik Etkinlikleri ve Izmir Miizik Yasamina Etkileri” bashkli yiiksek lisans
tezinde derneklerin faaliyetlerini incelemek, Izmir’in miizik hayatinda miizik
etkinliklerinin etkisini degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Calismada sayilar
gittikge cogalan kiiltiir, sanat ve folklor derneklerinin kurulus amaglariyla, isleyis
bicimleri arasindaki farkliliklari ve paralellikleri tespit edilerek, derneklerin
kurulus amaci olan “kiiltiiriin devamlilig1” ilkesini ne Olgiide gerceklestirdikleri

ortaya konmustur.
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Erkan (2012) tarafindan ‘‘Derneklesme ve Din’’ isimli doktora tez
caligmasinda din dernekleri ile birlikte toplumun ekonomik ve kiiltiirel yapilarinin
yani sira kosullar ve degismeler arasindaki iliskilerle ilgili sosyolojik yontemlerle
veriler elde etmek ayrica din derneklerinin toplumdaki fonksiyonlarin1 bulmak
hedeflenmistir.  Calismanin  6rneklemini  Gaziantep’teki din  dernekleri
olusturmaktadir. Arastirmanin bulgularinda din derneklerinin  kadinlarin
sosyallesmesi ve de sosyal hayatin i¢inde olmasi agisindan katki sunduklari
gorilmistir.  Ayrica  dernekler  araciligiyla  bireylerin  daha  fazla
sosyallesebilmekte oldugu tespit edilmistir. Din derneklerinin toplumda insani,
kiiltiirel ve siyasi bir takim farkli fonksiyonlara sahip olduklar1 goriilmiistiir. Diger
yandan din derneklerine katilmin cinsiyet, yas ve egitim durumu gibi

degiskenlere bagl olarak farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Giirel (2009) tarafindan “‘Tiirkiye’de Sivil Toplum Kuruluslarinin Sosyal
Politika Uzerindeki Etkisi: Istanbul Ornegi’® isimli yiiksek lisans tez
caligmasinda; STK’larin ugras alanlar ile ilgili olarak devletin liretmekte oldugu
sosyal politikalar etkilemek adina ne tiir faaliyetlerde bulunduklarini, bu siirecte
karsilastiklar1 zorluklari, devlet ile aralarindaki diyalogu ortaya koymak ve sosyal
politikalarin ~ olusturulmasinda ne derece etkili olabildiklerini 6lgmek
hedeflenmistir. Arastirmanin Srneklemini Istanbul’da bulunup kar amaci
gitmeyen 277 vakif ve dernek olusturmaktadir. Analiz sonuglarina gore;
Istanbul’daki STK’lar ile devlet arasinda saglikli bir iletisim olusmadif1 igin
STK’larin  sosyal politikalar1  sosyal gelisim  saglayabilecek  kadar

etkileyemedikleri sonucuna varilmistir.

Kiliglar (2016) tarafindan ‘‘Bursa’da Miizik Alaninda Faaliyet Gosteren
Derneklerin Genel Durumlarmin ve Faaliyetlerinin Incelenmesi’’ isimli yiiksek
lisans tez ¢alismasi hazirlanmistir. Arastirma, nesilden nesile miizik kiiltiiriiniin
aktarilmasi, yasatilmasi konusunda bu alanda faaliyetleri bulunan derneklerin
genel durumlar ile faaliyetlerinin tespit edilmesi amaciyla yapilmistir.
Arastirmada Bursa il merkezindeki otuz alti dernek baskanina 5 sorudan olusan
bir anket uygulanmistir. Ayrica dernek yoneticileri ile 11 sorudan olusan bir
planlanmis goriisme yapilmistir. Arastirma sonucundaki verilere gore Bursa’da

bulunan birgok dernegin degisik tiirde faaliyet gosterdigi ve bu derneklerin
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Ozellikle miizik alaninda pek ¢ok etkinliklerinin oldugu goriilmiis olup, Bursa’nin

sanat ve kiiltiir yasamina da 6nemli katkilar sagladiklari tespit edilmistir.

Kizil (2007) tarafindan *‘Tiirkiye’de Fotograf Dernekleri ve Islevleri’’ adli
yiiksek lisans tez calismasi yapilmistir. Calismada amator fotograf derneklerinin
gelisim stirecini incelemek ongoriildiigi gibi ulasilabilen fotograf derneklerinin
tiyelerinin 6zelliklerinin ve tyelerin fotograf konusundaki baglar1 ile iyeler
goziiyle bu derneklerin islevlerini tespit etmek amaglanmistir. Calismada
derneklerin islevleri ile tiyelerinin 6zelliklerinin belirlenmesi i¢in iiyelere anket
uygulamasi yapilmistir. Aragtirma sonucunda fotograf sanatinin gelisebilmesi igin
fotograf sanatiyla ugrasan kisilerin ¢ok iyi sanat tarihi, felsefe ve estetik alt
yapilarinin olmast gerektiginin ve bu dogrultuda derneklere ve fotograf

boliimlerine fotograf sanati adina biiyiik sorumluluklar diistiigii goriilmiistiir.

Korkut (2005) tarafindan “Hemsirelerin Mesleki Dernekleri ve Dernekler
Kanununa Iliskin Bilgileri” adinda yiiksek lisans tez calismasi yapilmistir.
Arastirma hemsirelerin mesleki dernekleri ile dernekler kanunu konusunda
bilgilerini 6lgmek amactyla yapilmistir. Orneklem Ankara’daki 24 hastanede
calismakta olan 356 hemsireden olusmustur. Arastirma neticesinde hemsirelerin
mesleki dernekler ve dernekler kanununa iligkin verdikleri cevaplar analiz

edilmistir.

Kurtbeyoglu (2005) tarafindan ‘‘Kirikkale il Merkezinde Faaliyet Gdsteren
Hemseri Dernekleri ve Bu Derneklerin ilin Sosyal, Kiiltiirel ve Siyasal Yapisina
Etkileri’’ bashikli yiiksek lisans tezinde °‘Kirikkalelilik” suurunun olusamamis
olmasinda hemseri derneklerinin etkileri ile hemseri derneklerinin yonetici
profilinin ne oldugu, yoneticilerinin Kirikkale ve Kirikkalelilik ile ilgili
diisiinceleri, memleketleri ile olan iliskileri ve derneklerin kurulus amaglari,
faaliyetleri ile kentin sosyal, kiiltiirel ve siyasal hayatina etkilerinin tespit edilmesi
amaglanmistir. Arastirmanin  6rneklemini Kirikkale kent merkezinde faaliyet
gosteren 36 hemseri derneginden toplam 180 kisi olusturmakta olup anket
uygulamasi yapilmistir. Aragtirma neticesinde hemseri derneklerinin Kirikkale’de
kentlilik bilincinin gelismesine engel oldugu goriildiigli gibi kentsel biitiinlesmeye
de engel olduklar tespit edilmistir. Dolayisiyla kentin gelisme ve kalkinmasina da

olumsuz etki yapmaktadirlar.
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Mentes (2008) tarafindan “‘Sivil Toplum Kuruluslarryla (STK) Ilgili Bir
Inceleme: Kadimnlara Yonelik Faaliyet Gosteren STK Ornekleri’” adli yiiksek
lisans tezinde; kadinlara yonelik faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslari ve
bununla ilgili egitim programlar1 konusu arastirilmak istenmistir. Bu dogrultuda
orneklem olarak Istanbul ve Kocaeli illerinden 8 sivil toplum kurulusu belirlenmis
olup yoneticileriyle sivil toplum kuruluslarinin yonetim yapisi, kadinlara yonelik
egitim faaliyetleri ile ilgili olarak anket uygulamasi yapilmistir. Arastirma
neticesinde yetiskin egitimlerinin ve kadin kurulusunun kurulus amacima gore
degistigi tespit edilmistir. Ayrica kadinlarin ailedeki sorumluluklarinin kendi
egitimlerine zaman ayirmada engel olmasi ve toplumun kadina bigmis oldugu
rolden kadinin kurtulamamasi ile maddi sikintilar verilen egitimlerde en biiyiik

sorun olarak goriilmiistiir.

Icisleri Bakanlig1 (2008) tarafindan hazirlanan “‘Sivil Toplum Orgiitlerinin
Toplumsal ve Siyasal Bakimdan Onemi’> adli dernekler denetciligi yeterlilik
tezinde demokrasinin yaninda siyasal ve sosyal yasamin vazgecilmezi olan sivil
toplum kuruluslarinin yapisi ile birlikte tarihsel gelisimini siyasal ve sosyal hayata
etkilerini incelemek ve iilkeye yaptiklar1 katkiyr ortaya ¢ikarmak hedeflenmistir.
Arastirmanin sonucunda farkli alanlarda etkin olan sivil toplum kuruluslarinin
gelismesi ve ayni zamanda giiclenmesi icin sivillesmenin oniiniin agilmasi
gerektigi ve sosyal problemlere duyarli olunmasi gerektigi belirtilirken sivil
toplum kuruluslarinin topluma yararli faaliyetlerinin de desteklenmesi gerektigi

tizerinde durulmustur.

Potuoglu (2014) tarafindan hazirlanan ‘‘Tarihsel Siirecte Tirk Miizigi
Egitiminde Derneklerin Yeri’” isimli yliksek lisans tez ¢alismasinda, tarihi siire¢
igerisinde Tiirk Miizigi egitiminin verildigi kurumlar incelenmistir. Ayn1 zamanda
Tiirk Miizigi alanindaki Derneklerin cumhuriyet 6ncesi ile sonrasindaki degisim
asamalar1 incelenmistir. Bunun yaninda ilgili derneklerin, Tiirk Miizigi egitiminde
ki rolii ve gilinlimiizdeki yapisin1 incelemek i¢in alan c¢aligmasi yapilmistir.
Arastirmanin sonucunda derneklerin ge¢misten giiniimiize Tiirk Miizigi 6gretimi
ile aktarimi agisindan ¢ok farkli bir konumda oldugu tespit edilmistir. Derneklerin
degisiklikler sonucunda suan da egitim misyonunu kaybettikleri, daha fazla

sosyallesme amaciyla bir araya geldikleri ve bir kurum olma o6zelligine
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biirlindiikleri 6rneklem olarak segilen derneklerde yapilan anket ve analiz

sonuclarina gore ortaya ¢ikmistir.

Icisleri Bakanligi (2008) tarafindan hazirlanan ‘‘Derneklerin Ulke
Ekonomisindeki Yeri ve Onemi’’ adli dernekler denetciligi yeterlilik tezinde; sivil
toplumun gelismesinin maddiyatla dogru orantili oldugu saptanmistir. Ayni
zamanda iilkemizdeki derneklerin, dernekgilik anlayisinin  hala gelisme
asamasinda belirtilmistir. Derneklerin, maddiyatla ile ilgili sorunlarinin ¢oziilmesi
neticesinin yani sira istikrar politikalarinin da saglanmasi ile derneklerin daha faal
hala gelecegi tespit edilmistir. Ayn1 zamanda demokrasi ve ¢esitli alanlarda da

etkinliginin artmasina zemin hazirlayacagi goriilmiistiir.

Sirin’in (2008) “Egitimin Siyasal Islevleri ve Tiirkiye’de Sivil Toplum
Orgiitlerinin Bu Islevlere Iliskin Goriislerin Analizi” bashkli calismasinda,
toplumsal, ekonomik, kiiltlirel ve siyasal alanlardaki gelismeler 1s18inda daha faal
olan, faaliyetlerini yerine getirebilen bir egitim sistemini olusturmak, ayni
zamanda bunu yapabilmek i¢in egitim konusunda siyasal fonksiyonlarinin roliinii
aciklamak hedeflenmistir. Bu dogrultuda orneklem olarak segilen sivil toplum
kuruluglarindaki ilgili yonetici ve iiyelerin goriisleri yar1 yapilandirilmig goriisme
teknigi ile degerlendirilmistir. Calismanin sonucunda sivil toplum kuruluslarina
devlet tarafindan Onem verildigi, bu kuruluslarin toplumsal ve ekonomik
kalkinmaya katkilarinin oldugu ayrica amag¢ ve beklentilerine ulagmak igin
demokratik yasal yollarla karar siireci tizerindeki etkin bir baski grubu niteligi

tasidiklar1 da gorilmiistiir.

Tuncel (1998) tarafindan ‘‘Sosyal, Kiiltiirel, Dayanisma ve Yardimlagma
(Hemsehri) Derneklerinin Tiirkiye’nin Sosyal, Kiiltiirel ve Siyasal Yasamina
Etkileri ve Malatyalilar Dernekleri Ornekleri’” isimli yiiksek lisans tez ¢aligmasi
hazirlanmigtir. Arastirmada Malatyalilarin diger illerde kurmus olduklari, sosyal,
kiltiirel, yardimlagsma ve hemseri derneklerinin hem sosyal hem kiiltiirel hem de
siyasal yasama etkileri ile bu derneklerin sorunlari lizerinde durulmustur. Ayrica
caligmalarin daha verimli hale gelmesi icin neler yapilmasi gerektigi konusunda
da calisilmistir. Calismanin sonucunda sorunlarin ¢6éziilmesinde derneklere biiytik
isler diistiigiinlin, yasanan her tiirlii olumsuz durumda ¢6zliim i¢in her seyi

devletten beklemenin yanlis oldugunun ayrica goniilli kuruluslarin yapmis
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olduklar1 caligmalarin devlet tarafindan desteklenmesinin yerinde olacagi

gorilmistir.

Inat (2006) tarafindan “‘Sivil Toplum Kurulusu olarak Hemseri Dernekleri
ve Kentlilesme Siireci (Antalya Ornegi)’’ isimli yiiksek lisans tez ¢alismasi
hazirlanmistir. Calismada 20042005 yillar1 arasinda Antalya il merkezindeki
hemseri derneklerinin sehirlesme siirecinde bir tampon mekanizma olarak nasil
ortaya ¢iktiklar1 ve islevlerinin neler oldugu iizerinde durulmustur. Calismanin
orneklemini Antalya il merkezinde 2374 kayith tiyesi bulunan 48 hemseri
derneginden tesadiifi olarak secilen 154 kisi olusturmaktadir. Arastirmada anket
sorularindan elde edilen veriler analiz edilmistir. Ayrica gézlem ve goriismelerden
elde edilen bilgilerden de yararlanilmistir. Arastirmalarda hemserilik iliskilerinin
zamanla yok olacagi ongoriisiiniin aksine hemserilik iliskilerinin informal iliski
biciminden bi¢imsel iliski bigimine doniistiigli gdézlenmistir.

Eraslan ve Bertlek (2016) tarafindan ‘‘Se¢ilmis Uluslararasi Derneklerin
Amag, Yapi, Isleyis Baglaminda Degerlendirilmesi’’ isimli makale ¢aligmasinda
ABD, Almanya, Fransa ve Ingiltere’deki egitim dernekleri yapi, isleyis ve amag
ekseninde incelenmistir. 1lgili iilkelerdeki egitim amagli derneklerin birgok alanda
amaglar1 ve faaliyetlerinin oldugu goriilmiistiir. Ulkemize gore dernek iiye

sayilarinin ¢ok oldugu, derneklesme oraninin da yiiksek oldugu belirtilmistir.

Toprake¢1 ve Akcay (2016) ““Tiirkiye’de Kamu Yararina Calisan Derneklerin
Egitim Faaliyetlerinin Yonetimi ve Denetimi (Yasal Belgeleri Temelinde Nitel
Bir Analiz)”’ isimli makale ¢alismasinda iilkemizdeki kamuya yararli dernekler
resmi belgeleri dogrultusunda egitim faaliyetlerinin yonetimi ile denetiminin
bilimsel bir icerife uygun olup olmamasi yoniinden degerlendirmesi
amaglanmaktadir. Belge inceleme teknigi kullanilan ¢alismada veri kaynagi olarak
kamu yararma calisan derneklerin internet ortamindaki giincel tiiziikleri ve
dernekler kanunundan yararlamilmistir. Veriler betimsel analiz yapilarak
¢oziimlenmistir. Orneklem olarak ulasilan 94 adet tiiziikte egitim yonetimi ile
denetimi siireclerini isleme sikliklar1 incelenmistir. Arastirma sonucunda
tiizliklerin egitim yonetimi ve denetimi bilimlerinin kaynaklar1 dogrultusunda
meydana getirilmesi, derneklerin egitim faaliyetlerinin bilimsel olarak yapilmasi

ve ilgili faaliyetlerin MEB tarafindan denetlenmesi gerektigi belirtilmistir.
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Gemici (2002) tarafindan “Egitim Sendikalarinin Okul Gelistirme Siirecine
Etkileri” adli ¢alismasinda, okul gelistirme ¢alismalarinda miifredat laboratuvar
okulu yonelik egitim sendikalarinin etkisini arastirmak ayrica yoneticilerin liderlik
yaptiklar1 kuruluslarin etkisini arttirmak adina sendika ile iligkilerini nasil
diizenleyeceklerine iligkin bir tutum olusturmak amacglanmistir. Arastirmanin
ornekleminde miifredat laboratuvar okulu bulunan ilkégretim okullarindan 38
yonetici ve 225 o6gretmen ile 4 destek isgéren vardir. Arastirmanin verileri 9
soruluk anket ve yar1 yapilandirilmis goriisme protokolii ile meydana getirilmistir.
Arastirma neticesinde sendika iiyesi olanlarin sendika iiyesi olmayanlara gore,
egitim sendikalarmin okul gelistirme siirecine olumlu katkilarinin oldugunu;
yonetim kursu almayanlarin algilarinin yonetim kursu alanlarin algilarindan daha

yiiksek oldugu ortaya konulmustur.

Ozbay (2014) tarafindan ‘‘Sehirlesme Siireclerinde Sosyal Bir iliski Ag1
Olarak Hemseri Derneklerinin Islevleri: Kiitahya Ornegi’’ isimli ¢alismasinda
hemseri dernekleri neticesinde meydana gelen sosyal iliski aglarinin fonksiyonlari
ile olanaklarinin arastirilmasi hedeflenmektedir. Calismada nicel arastirma
yontemi tercih edilmis ve anket teknigi uygulanmistir. Calismanin 6rneklemini
ulasilabilen 45 hemseri dernegi olusturmaktadir. Arastirmanin sonucunda daha
etkili ve islevsel bir derneklesmenin olmasi gerektigi ve hemseri derneklerinin
baz1 yararli fonksiyonlar1 olsa da toplum tarafindan yeterince ilgi gérmedigi
ayrica ilgili derneklerin bireyleri idare etme ve yonlendirme amaglarina istenildigi

kadar hizmet etmedikleri goriilmiistiir.

Aktas, Aka ve Demir (2006) tarafindan “‘Tiirkiye’de Hemseri Dernekleri ve
Kirsal Doniistim’’ isimli ¢alismada sehirlerdeki hemseri dernekleri betimlenmis
olup, bu derneklerin kirsal doniisiim iizerindeki etkileri arastirilmastir.
Aragtirmanin  yontem kisminda ilgili literatlir taranip betimsel olarak
degerlendirilmistir. Sonug olarak, Tiirkiye’de kirsal doniisiim ¢alismalarinda
mevcut hemsehri derneklerinin olasi rolleri ile ilgili arastirmalarin yapilmasi
gerektiginin ve bununla birlikte, hemsehri derneklerinin kirsal kesimdeki rolleri
ile glinlimiizde katilimec1 kirsal kalkinma yaklasimi paralellik gosterdigi icin

desteklenmeli sonucunda varilmstir.

Gizlenti, Ekmeke¢i ve Yasar (2011) tarafindan ‘‘Dermatoloji Derneklerinin

ve Islevlerinin internet Ortaminda Incelenmesi’’ isimli ¢alismada gerek iilkemizde
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gerekse diinyada faal olan dermatoloji derneklerinin arastirilmasi amaglanmustir.
Arastirmada anahtar kelimeler yazilip Tiirkiye’deki ve diinyadaki dernekler
taranmistir. Ulasilan dernekler tarihgeleri, amaclari, yapilar1 vb. 6zellikleri dikkate
alinarak incelenmistir. Arastirma sonucunda lilkemizdeki dernek sayisinin yeterli
oldugu ancak diinyada kimlik kazanma, ekonomik olarak gii¢lii yapiya sahip
olma, bilimsel faaliyetlerde bulunma ve siireli dergilerin dermatoloji diinyasindaki

yeri gibi alanlarda daha ¢ok mesafe kat etmemiz gerektigi belirtilmistir.

Eraslan (2008) tarafindan “Tiirkiye'de Sivil Toplum Sorunsali ve Egitim
Alaninda Faaliyet Gosteren Sivil Toplum Kuruluslarinin Degerlendirilmesi:
Cagdas Yasami Destekleme Dernegi, Tiirkiye Egitim Goniilleri Vakfi, Tirk-
Egitim-Sen Ornegi” adli doktora tez c¢alismasi yapilmistir. Arastirmact sivil
toplum kavramindan, iilkemizdeki sivil toplum anlayisindan ve egitim alanindaki
sivil toplum kuruluslarindan bahsetmistir. Arastirmanin Orneklemini segilmis
dernek, vakif ve sendikadan toplam 565 kisi olusturmaktadir. Arastirmanin
neticesinde devletten bagimsiz yapilanmalarin olmasi1 gerektigi ve sivil toplumun
etkin bir potansiyelinin oldugu vurgulanmistir. Ulkemizde bireylerin giiglii bir
sivil toplum geleneginin varligin1 kabul ettigi ancak STK kavraminin yeterince
anlagilmadigy; ayrica egitim alanindaki STK’larin diger sivil toplum kuruluslarina

kiyasla daha bagarili olduklari tespit edilmistir.

Giivendi (2017) tarafindan ‘‘Egitim Alaninda Faaliyet Gosteren Yerel Sivil
Toplum Kuruluslarinin Calismalarinin  ve Sorunlarmin Incelenmesi’” isimli
yiiksek lisans tez ¢alismasi hazirlanmistir. Calismada, Istanbul’da bulunan sivil
toplum kuruluslarinin egitim faaliyetleri ve bu etkinlikleri yaparken karsilastiklar
sorunlar1 incelemek amaglanmistir. Orneklem olarak sadece Istanbul’da faal olan,
il disinda subesi olmayan ve farkli iilkelerde faaliyeti bulunmayan egitim
dernekleri se¢ilmistir. Dernek gorevlilerine online ortamda anket uygulanmis
olup; anket uygulanan dernek sayis1 42°dir. Arastirmanin neticesinde derneklerin
toplumun bir takim eksikliklerinden dolay1 ortaya ¢iktiklari, en ¢ok ortaokul ve
lise Ogrencilerine egitim verdikleri, ekonomik bakimdan sorunlar yasadiklari
ayrica diger STK’lar ile etkili bir is birligi yapamadiklar1 ve devletin egitim
alanindaki planlamalarinda goriislerinin  alinmasimnin  gerekliligi calismada

vurgulanmigtir.
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Chandko (2007) tarafindan “CivilSociety” adli ¢alismasinda geg¢misten
giiniimiize STK’larin bagimsiz olarak devletin boslugunu dolduracak bir yapi
olarak kavramsallasmadigini belirtmistir. Ayrica devlet ve sivil toplum kuruluslar

birbirlerini tamamlayan yapilar olarak ifade edilmistir.

Anheier ( 2004) tarafindan “Civil Society Measurement Evaluation Policy”
adli ¢aligmasinda Sivil toplum kuruluslar1 hakkinda, 18.ylizy1l Avrupa’sinda
etkisini kaybeden statli temelli toplumsal diizenin kesinliginin var oldugunu ve
ayni zamanda kisilerin soyluerki devletten bagimsiz olarak konumlarini bulmaya

calistiklar bir yap1 olarak ifade etmistir.

Femia (2004) tarafindan yapilan “Civil Society and Marxist Tradition” adli
calismada sivil toplum konusunda ‘Doga Durumu’ndan devlet orgiitlenmesine
gecen kisilerin yapmis olduklari siyasal orglitlenme bigimi oldugunu ifade ederek

sivil toplumun siyasal toplumla olan yakinligina dikkat ¢gekmistir.
Problem Durumu

Bu calismanm ana konusu Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin
islevselligidir. Dernekler, bireylerin ekonomik anlam ifade etmeyen faaliyetleri
tek baslarina gergeklestirememesi sonucunda amaglarina uzun vadede ulasabilmek
icin Orgilitlenmesi sonucu meydana gelen sivil toplum kuruluslaridir (Yiicekok,

1994).

Bireylerin orgiitlenerek meydana getirdikleri dernekler belirli kurulus
amaclar1 tagimaktadir. Bu c¢alismada incelenmekte olan egitim dernekleri
toplumsal diizeyde egitim alaninda ortaya ¢ikan problemlerin giderilmesinde rol
almak amaciyla kurulmus derneklerdir. Ancak derneklerin faaliyetleri esnasinda
ekonomik nedenler, katilimci sayisi, biirokratik engeller vb. bir¢ok problem
bulunmaktadir. Karsilagilan bu problemler derneklerin islevselligine engel teskil
edebilmektedir. Ulkemizde egitim amacli dernekler iizerine yapilan calismalar
(Karatag, 2008; Bertlek, 2011; Giivendi, 2017) bulunmakla beraber yeterli
degildir. Egitim adina sorunlarin ¢6ziilmesi agisindan 6nem tasiyan bu derneklerin
ne tiir etkinliklerde ve egitim faaliyetlerinde bulunduklari, hizmet iiretmede
karsilastiklar1 sorunlarin neler oldugunun ve islevsellik diizeylerinin bilinmemesi

bu arastirmanin problemini olusturmaktadir.
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Daha oOnce yapilan benzer calismalarda dernek sayilarmin goreceli olarak
fazla olmasina ragmen faaliyet konusunda yeterli olmadiklar1 ve amaglar
dogrultusunda faaliyet gostermediklerine dair bulgulara rastlanmistir. S6z konusu
problemlerden yola ¢ikilarak Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin
giiniimiizdeki durumlar1 ve islevselliklerinin irdelenmesi gerekliligi ortaya
cikmistir. Arastirmanin temel odagi Istanbul ilindeki egitim amacli derneklerin

islevselligi lizerine yogunlasmaktir.
Arastirmanin Amaci ve Onemi

Sivil toplum kuruluslar1 kamu kurum ve kuruluslarimin halka yonelik
faaliyetlerinde eksik kalinan noktalarin giderilmesi konusunda faaliyet gosteren,

goniillii sivil olusumlardir.

Ulkemizde yer alan sivil toplum ile ilgili faaliyetler incelendiginde gesitli
alanlarda bir¢ok sayida sivil toplum kurulusunun var oldugu goriilmektedir. Buna
ragmen islevsellik bakimindan yeterli seviyede olmadiklarina dair bulgulara
rastlanmistir. Bu calismanin amaci Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin
islevselliginin tespit edilmesidir. Ayrica egitim derneklerinin faaliyetlerinin
kategorize edilmesi, derneklerin faaliyetlerinde karsilastiklar1 problemler,
derneklerin sivil toplum kurulusu kavramina kars1 gelistirdikleri bakis ag¢isinin

tespit edilmesi amaglanmaktadir.

Ortak ideallere sahip insanlarin ortak bir ama¢ i¢in bir araya gelmesiyle
olugmus yapilanma olan derneklerin, egitim alaninda faaliyet gdsterenlerin egitim
ile ilgili konularda ve problemlerde toplumun ve bireylerin faydasina faaliyetler
yaptiklar1 goriilmektedir. Bu tarz faaliyetlerde bulunan egitim amaclhi derneklerin
islevsellik diizeylerinin tespit edilmesi arastirmanin amaci agisindan onemlidir.
Derneklerin faaliyetlerindeki etkin olma seviyelerinin incelenecegi bu ¢aligmada,
elde edilecek sonuclar derneklerin etkinlik diizeyleri, faaliyetlerde meydana gelen
aksakliklar1 ve derneklerin problem olarak gordiikleri durumlarin tespit edilmesi
acisindan &nemlidir. Elde edilecek sonuglar ayrica, Istanbul ilinde yer alan
derneklerin temelde yasamis oldugu problemlerin tespit edilmesi ve bundan sonra
yapilacak c¢alismalarin derneklerin farkli problemlerinin incelenebilmesi agisindan
onemli bir yere sahip olacagi diisiiniilmektedir. Istanbul ilinde yer alan

derneklerin islevselliginin incelendigi bu c¢aligmanin emsallerinden farki,
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aragtirmada kullanilan, veri toplama sorularinin daha kapsamli ve ayrintili olmasi

ve arastirma kapsaminda yer alan orneklemin daha genis olmasidir. Ayrica

Istanbul bolgesinde, derneklerle ilgili goriisme yontemi kullanilarak yapilan

herhangi bir ¢alismaya rastlanmamis olmasi bu arastirmayi emsallerinden ayiran

bir 6zelliktir.

Egitim amacl dernekler toplumsal acidan ¢ok biiylik bir dneme sahip

olmasma ragmen alan yazinda yeterince incelenmemistir. Arastirmadan elde

edilecek bulgular, egitim derneklerinin eksik yonlerinin tespit edilmesi ve alan

yazindaki halihazirda bulunan eksikligin giderilmesi a¢isindan 6nem tagimaktadir.

Problem Cimlesi

Istanbul ilindeki egitim amacli derneklerin islevselligi ne durumdadir?

Alt problemler

Egitim amacl derneklerin kurulus amaglar1 nelerdir?

Dernek calisanlar dernek faaliyetlerinde yeterli imkanlara sahip midir?
Egitim amach derneklerde yonetim big¢imi nasildir?

Egitim amagli dernekler ne tiir tanitim faaliyetleri yapmaktadirlar?
Egitim amacl derneklerin faaliyetleri nelerdir?

Egitim amaclh derneklerin diger sivil toplum kuruluslar: ile irtibati
nasildir?

Derneklerin yapisi nasildir?

Egitim amach dernekler kaynaklarini nasil tedarik etmektedirler?
Faaliyetleri yiiriitiirken devlet destegi alinmakta midir?

Egitim amagli derneklerin faaliyetleri esnasinda en c¢ok Kkarsilastig
problem alanlar1 nelerdir?

Derneklerin uluslararast kuruluslarin destekleri hakkindaki diisiincesi
nedir?

Derneklerin egitim konusunda gelecege doniik projeleri nelerdir?

Sayiltilar

Gorligme yapilan dernekteki yonetici veya liyeler sorulari samimiyetle
cevaplamislardir.

Arastirmada 6rneklem evreni temsil etmektedir.
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e Gorlisme yapilan kigilerin sorular1 yanitlayacak nitelikte olduklari

Ongorilmistiir.
Arastirmanin Sinirhiliklar:

Istanbul ilinde faaliyet gdsteren egitim derneklerinin islevsellik agisindan
incelenmesini saglayan bu c¢alismanin kapsami 597 dernekten olusmaktadir.
Ancak belirtilen orneklem ile ilgili bazi kisitlar bulunmaktadir. Arastirmada
orneklemin kisitlanmasini saglayan unsurlar; derneklerin faaliyette bulunmamasi,
derneklerin aktif adreslerinde bulunmamalari, bilgi paylasiminda bulunmak
istememeleri, derneklerin resmi olarak var olmalarina karsin egitim alaninda

faaliyette bulunmamalar1 ve iletisim adreslerinin bulunmamasidir.
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ikinci Boliim

Yontem

Arastirmanmin Modeli

Istanbul ilindeki egitim alaninda faaliyet gdsteren sivil toplum
kuruluglarindan  olan  derneklerin islevselliginin  arastirildigi  ¢alismada
aragtirmanin modeli niteldir. Arastirmanin deseni ise fenomenoloji (olgu bilim)

tirindedir.

Olgu bilim deseni, farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir
anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanir. Ayrica bize tamamen yabanci
olmayan ancak tam olarak anlamini kavrayamadigimiz olgulari arastirmada uygun

bir arastirma yontemidir (Yildirim ve Simsek, 2011).

Fenomenoloji (olgu bilimi) yonteminin kullanildigi ¢aligmalarin amaci,
insanlarin bir olgu ya da durumun bir bolimiinii anlamlandirma istegidir.
Fenomenoloji olgu ya da durumlarin kavramsallastirilmasinda kullanilmaktadir

(Cepni, 2010).
Cahisma Grubu

Istanbul ilinde yer alan egitim dernekleri sayisal bakimdan incelendiginde;
2017 Kasim ay1 itibari ile 597 adet faal egitim derneginin var oldugu
gorilmektedir. Arastirma kapsami disinda kalan dernekler 6rnekleme dahil
edilmemistir. Calismada Orneklemin belirlenmesi esnasinda amacgli 6rnekleme
metotlarindan maksimum cesitlilik yontemi kullanilmistir. Buradaki amag, goreli
olarak kii¢iik bir 6rneklem olusturmak ve bu 6rneklemde calisilan probleme taraf
olabilecek bireylerin cesitliligini maksimum derecede yansitmaktir (Yildirim ve

Simsek, 2011).

Goriisme yapilacak dernekler belirlenirken, Istanbul Universitesi iktisat
Fakiiltesi’nin yiiriittiigii Istanbul Kalkinma Ajansi’nin destekledigi ‘Mahallem
Istanbul’ projesinin Istanbul’da gelir dagilimiyla ilgili analiz sonuglar1 baz
almarak Istanbul ili sosyoekonomik gelismislik diizeyi bakimindan 7 bédlgeye

ayrilmis ve her bolgeden 5‘er dernekle goriisme yapabilmek icin randevu

34



alimmigtir. Toplam 35 dernekle yapilan goriigmeler sonucunda elde edilen
goriigme verileri igerisinden sorulari uygun sekilde cevaplamis olan 33 egitim

dernegi calisma grubu olarak belirlenmistir.

Tablo 2

Calisma Grubu

1 Altinbasak Egitim Ve Kiiltiir Dernegi 18 irfan Egitim Ve Arastirma Dernegi

Sultanbeyli (Cekmekdy)

2 Anadolu Ilim Hizmet Kiiltiir Ve Dayanigma | 19 Fatih Egitim Ve Ogretim Goniilliileri Dernegi

Dernegi Sultanbeyli

3 Anadolu Yakas1 Adiyamanlilar Dernegi 20 Bilge Yolu Egitim Kiiltiir Ve Sosyal

Sultanbeyli Yardimlagma Dernegi (Kagithane)

4 Atagehir Atlas Yardim Dernegi 21 Oncii Egitim Dernegi (Uskiidar)

5 Atasehir Egitim Dernegi 22 Papatya Bahgesi Okul Oncesi Egitimi
Yayginlastirma Ve Gelistirme Dernegi
(Umraniye)

6 Avrasya Sivil Toplumu Destekleme Ve 23 Pendik Cangesme Egitim Ve Kiiltiir Dernegi

Geligtirme Dernegi (Fatih)

7 Basaksehir Kayagehir Egitim Kiiltiir 24 Pendik Deniz Yildizi Dernegi

Yardimlagma Cevre Ve Medeniyet Dernegi

8 Bagaksehir Montessori Evi Dernegi 25 Pendik Istanbul Gelisim Dernegi

9 Beylikdiizii Kiiltiir Ve Egitim Dernegi 26 Pendik Kars Ardahan Igdir Kiiltlir Dernegi

10 Cagdas Yasami Destekleme Dernegi 27 Pendik Onciiler Egitim Kiiltiir Ve

Genel Merkezi (Beyoglu) Yardimlagma Dernegi

11 Dariigsafaka Cemiyeti (Sariyer) 28 Tiirk Dilini Tanitma Dernegi (Basaksehir)

12 Esenyurt Nas Egitim Kiiltiir Ve 29 Umraniye Geng Perspektif Dernegi

Yardimlagma Dernegi Yonetim Kurulu

Bagkani

13 Eyiip Ilim Yayma Cemiyeti 30 Umraniye Yenilik¢i Egitimciler Dernegi

14 Hidayet Egitim Kiiltiir Dernegi 31 Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimi Dernegi

(Umraniye) (Kartal)

15 Igeder( Uskiidar) 32 Yaygin Egitim Ve Kiiltiir Dernegi (Uskiidar)

16 Ihsan Egitim Kiiltiir Ve Sosyal 33 Zeytinburnu Adnan Menderes Kiilliyesi Kiiltiir

Yardimlagma Dernegi (Sisli) Ve Demokrasi Platformu Dernegi

17 Tlme Hizmet Kiiltiir Ve Dayanisma

Dernegi (Sultanbeyli)

Verilerin Toplanmasi
Veri toplama araclar

Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin islevselliklerinin tespit
edilebilmesi i¢in yapilan bu calismada veri toplama araci olarak yari
yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmistir. Karasar, (2008)’a gére bu yontem
ne tam yapilandirilmig goriismeler kadar sinirlandirilmis ne de yapilandirilmamis

goriigmeler kadar esnektir. Goriigmede esnasinda goriisme formunda kullanilan
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sorularin bir kismi Bertlek (2011)’in yapmis oldugu calismadan derlenmistir.

Diger sorularin olusturulmasi ise alan yazin incelenmesi ile yapilmustir.

Gortisme sorularinin olusturulmasinda sosyal bilimci, sivil toplum uzmani
ve egitim bilimci olmak tizere ii¢ kisiden uzman goriisii alinmistir. Uzman
goriigleri dogrultusunda goriisme formunda yer alan sorulardan iki tanesi diger
sorularla benzerlik gosterdigi gerekcesiyle formdan ¢ikarilmis olup; ¢ikarilan

sorularin yerine {i¢ adet farkli soru eklenmistir.

Yapilan goriismelerde, sorularin 6zellikle dernek yonetiminde yer alan
kisiler tarafindan cevaplanmasina dikkat edilmistir. Gorlisme esnasinda sorular ve
alt sorular ayr1 ayr1 olacak sekilde yoneltilmistir. Verilen cevaplar
goriigmecilerden izin alindiktan sonra ses kayit cihazi ile kaydedilmis ve kodlama

yapmaya uygun olacak sekilde not edilmistir.
Gecerlilik

Nitel arastirma yontemlerinde arastirmanin gegerliliginin saglanmasi,
arastirmacilarin tarafsizligi ile ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica veri toplama esnasinda
elde edilen verilerin belirsizlik durumunun en aza indirilmesi arastirmanin
gecerliligi konusunda Onemli bir yere sahiptir. Sorularin olusturulmasinda,
uygulanmasinda, elde edilen verilerin kodlanmasinda, analiz edilmesinde ve

yorumlanmasinda ii¢ kisiden uzman goriisti alinmastir.

Arastirma sorularinin dernek temsilcileri tarafindan yeterince dogru
anlasilip anlasilmadiglr incelenmistir. Yeterince agik ve anlasilir olmadigi
diisliniilen sorular daha net hale getirilmistir. Goriisme esnasinda dernek
temsilcilerinden izin aldiktan sonra ses kaydi yapilarak daha sonraki stireclerde
veri kayb1 ve yanlis yorumlama ihtimallerinin 6niine gec¢ilmeye ¢alisilmistir. Elde
edilen veriler analiz edilmeye uygun olacak sekilde uzman goriisii esliginde

kodlanmstir.

Giivenilirlik

Nitel aragtirma yontemlerinde nicel arastirma yontemlerinden farkli olarak
kesinlik bulunmamaktadir. Nitel aragtirmada yer alan sorularin cevaplar1 zaman,
mekan ve cevaplayana gore farklilik gostermektedir. Nitel arastirmada dis

giivenilirligin saglanmasi arastirmanin siirecleri net olarak aktarmasia bagh

olarak gelismektedir.
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Goriisme stirecinde elde edilen veriler uygun sekilde goriisme formuna
kaydedilmistir. Dernek temsilcilerinin izni ile ayn1 zamanda goriismeler ses kayit
cihazi ile kayit edilmistir. Goriisme sonucunda elde edilen veriler sorularin bagl
bulundugu basliklar1 net olarak belirtecek sekilde kodlanmistir. Meydana gelecek
kodlama yanlisinin 6niine gegmek amaciyla kodlama siirecinde {i¢ kisiden olusan
uzman gorisii alinmistir. Uzmanlarin  goriisleri  dogrultusunda temalar ve
temalarin altindaki kodlar yeniden gézden gecirilmistir. Arastirmanin giivenirligi
Miles ve Huberman’in (1994) formiilii ile hesaplanmistir. Miles ve Huberman
(1994)'1n Giivenirlik Formiilii = Goriis birligi / (Goriis birligi + Gorlis ayriligi) =
95/ 95+ 3 = 0,97 Formiilden elde edilen sonu¢ dogrultusunda; uzman ve
aragtirmact degerlendirmeleri arasinda % 97 oraninda bir uzlasma (gilivenirlik)
saglandig1 goriilmektedir. Miles ve Huberman (1994) giivenirlik sonucunun %
70’in tizerinde ¢ikmasinin arastirmanin giivenirligi icin gecerli bir oran oldugunu
ifade etmektedir. Ayrica nitel ¢alismalarda, uzman ve arastirmaci
degerlendirmeleri arasindaki uyumun % 90 ve {izeri olmasi1 durumunda istenilen

glivenirligin saglanmis oldugu ifade edilmektedir (Saban, 2008).
Verilerin analizi

Arastirmada betimsel veri analizi teknigi kullanmilmistir. Betimsel analiz
Yildirim ve Simsek (2003) tarafindan ‘cesitli yontemlerle toplanan verilerin belirli
temalar araciligl ile Ozetlenmesi ve yorumlanmasidir’. Betimsel analiz ‘nitel
analiz tliriidir’ seklinde aciklamaktadir. Betimsel analizde amag¢ elde edilen

bulgularin 6zetlenerek yorumlanmais bir sekilde sunulmasini saglamaktir.

Goriligme stirecinde elde edilen kayitlar ve formlar yaziya doniistiiriilmiistiir.
Daha sonra sorular ve cevaplar gruplandirilarak her soru ve bagli bulunan cevabin
kategorize edilmesi saglanmistir. Goriisme sonucunda elde edilen veriler dnce
kelimeler ile kodlanmis, daha sonra rakamlar araciligi ile benzestirilmistir. Daha
sonra goriismecilere uygun sira numaralart verilerek kodlama yapilmistir.

Kodlama igleminde 1’den 33’e kadar numara atamasi yapilmstir.

Cevaplarin uygun sekilde kodlanmasindan sonra, tanimlayici istatistiklerden
yararlanarak verilen cevaplarin yiizdelik (%) degerleri alinmistir. Analiz siirecleri
betimsel analiz ve istatistiki programlar tizerinden gerceklestirilmistir. Elde edilen

bulgular tablolar iizerinden tekrar uygun kod kelimeler ile degistirilerek son sekli
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verilmistir. Yorumlama siirecinde ise kodlanmis kelimelerin ifade ettigi anlamlar

yiizdeler araciligi ile agiklanmistir.
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Uciincii B6liim

Bulgular

Istanbul ilinde yer alan egitim amach

derneklerin

islevselliginin

incelenmesinin amaglandigi bu calismada veri elde edebilmek amaci ile yari

yapilandirilmig goriisme yontemi kullanilmistir. Elde edilen gériisme sonuclarina

uygun sekilde Oonce kodlamalar yapilmis olup, sonra elde edilen veriler daha

onceden belirlenen alt temalara ve temalara gore Ozetlenip, yorumlanmistir.

Temalar ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Arastirmanin Temalari

Tablo 3

Egitim Derneklerinin Islevsel Olup Olmamasina Iliskin Temalar

ANA

TEMALAR ALT TEMALAR

KODLAR

Sivil Toplumun Tanimu (rolii-hedefi)

AMAC

Dernegin Amaci

Derneklerin Hedeflerine Ulasmada Imkanlara
Sahip Olma Durumu

Dernegin Basar1 Konumu

Coziim
Dayanigma
Fayda/hizmet
Sivil kurulus
Yardim
Deger

Egitim
Idealler
Isbirligi
Tilzik
Gelisim
Egitim
Egitim-Kiiltiir
Firsat Esitligi
Idealist
Kiltiir

Imkan1 olan

Kismen imkani olan
Cesitli sebeplerden dolay1
imkan1 olmayan

Basarili

Kismen basarili

Basarisiz
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Tablo 3 (devam)

Egitim Derneklerinin Islevsel Olup Olmamasina Iliskin Temalar

POLITIKA

YAPI

Derneklerin Yonetim Sekli

Demokratik Ozellikleri

Tanitim Faaliyetleri

Faaliyet Cesitleri

Egitim Alanindaki Katkilart

STK 'lar ile Tletisim
Durumlari

Dernegin Demografik
Bilgileri

Sivil Toplumcu Yapida
Olma Durumu

Ornek Alinan Ulusal Ya Da
Uluslararas1 Dernek

Demokratik

Ozgiir/bagimsiz

Katilimcer/agik

Cogulcu

Belli bir ziimre

Cevap yok

Halkin istekleri konusunda hassasiyet gosterme
Uye olma

Farkl: diistincelere saygili olma

Yazili, gorsel ve medya

Sosyal medya

Kisisel bilgilendirme

Diger kanallar

Acik hava reklamciligi(outdoor)

Yapilan etkinlikler

Seminer ve konferanslar)

Bilgilendirici faaliyetler

[zleme faaliyetleri

Yardim etmeye doniik

Kurslar

Kirtasiye yardimi

Ogrenci yetistirme kurslar

Projeler

Giyecek yardimi

Seminer-konferanslar

Okuma yazma kurslart

Burslar

Pansiyon ve yurtlarin fiziksel eksikliklerini gidermek
Fikir aligverisi

Iletisim yok

Kisithi iletisim

Ortak faaliyet

Uye sayis1 10'dan az olan

Uye sayis1 10-50 aras1 olan

Uye say1s1 50'den fazla olan

Uyelerden egitim alaninda tecriibesi olanlarin
istatistigi

Rapor hazirlama

Savunuculuk

Giindem olugturma

Imza kampanyalar1 diizenleme, miting, toplant1 vb.,
etkinlikler

Bakanligin bir uygulamasini tenkit edici bir etkinlik
yapma

Yerel egitim sorunlarini izleme, gerekli yerlere mail
atma veya egitim ile ilgili problemleri milletvekilleri
ile goriisme

Okul agma veya agtirma

Sivil toplumcu bir yapimiz yok

Ornek alman yok

Ozgiin/orijinal

Ortak payda

Amag
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Tablo 3 (devam)

Egitim Derneklerinin Islevsel Olup Olmamasina Iliskin Temalar

Bagslar (iiye ve kurum)
Aidatlar

Sponsorlar

Proje gelirleri

Kira gelirleri

Uriin satma

Oz kaynaklar

Saglik hizmetleri
Cay-sergi-kermes
Destek ihtiyac1 yok

ISLEYIS Devletten Destek Alma D? > t.ek olmamali
Egitim

Konusundaki Goriisleri Ekonomik

Faaliyet destegi
Biirokratik
Diger dernek uygulamalari
Ekonomik-biirokratik
Ekonomik kisitlar
Giindem
Katilimci-ekonomik
Problem yasanmamaktadir
Tizigiln disina ¢ikmiyoruz
Tiizige Uyma Durumlar Kismen uyuyoruz

Tiiziige uymuyoruz

Derneklerin Kaynaklari
Tedarik Etme Yontemleri

Derneklerin Yasadiklari
Sorunlar

Aragtirmada amag, politika, yap1 ve isleyis olmak iizere dort ana tema
belirlenmistir. lgili arastirmada AMAC temasinda sivil toplumun tanimi,
dernegin amac1 ile hedeflere ulagmada imkéan bulma durumu ve dernegin basarisi

gibi alt temalar olusturulmustur.

Derneklerin POLITIKA temasinda, derneklerin ydnetim sekli, demokratik
ozellikleri, tanitima yonelik faaliyetleri, faaliyet cesitleri, egitim alanina
sunduklar1 katki ve diger STK’lar ile iletisim durumlari gibi alt temalar

olusturulmustur.

Derneklerin YAPISI temasinda, derneklere ait demografik bilgiler, sivil
toplumcu olup olmamalar1 konusu ve 6rnek alinan ulusal veya uluslararas1 dernek

konularinda alt temalar olusturulmustur.

Son olarak derneklerin ISLEYIS temasinda ise derneklerin kaynaklarini
bulma yontemleri, devlet destegi alma konusundaki goriisleri, yasadiklar1 sorunlar
ve tiiziige ne Ol¢iide uyduklari konusunda alt temalar olusturulmustur. Buna ek
olarak derneklerin gelecege doniik projeleri ile uluslararast kuruluglarin dernekler

hakkindaki desteklerinin olup olmamasi hakkinda detayli bilgiler alinmustir.
41



Verilen cevaplarin hangi kod alanlarinda dagildigini tespit etmek amaci ile ylizde
ve frekans analizi yapilmigtir. Yapilan frekans analizi sonucunda elde edilen

bulgular asagida yer almaktadir.
STK’larin amaci

Egitim amagli derneklerle yapilan goriigmelerde dernek yetkililerine amaca
iliskin olarak ‘Sivil toplum kurulusu kavrami sizin i¢in ne anlam ifade etmektedir?
STK ’larin hedef ve rolleri neler olmalidir? Derneginizin kurulus amaci nedir?
Tek bir kelime ile derneginizi tamimlamak isteseniz, hangi kelime sizin i¢in daha
uygun olur? Dernegin amaglart dogrultusunda faaliyetlerde bulunabilmek igin
yeterli imkdnlara sahip misiniz? Derneginizi proje, etkinlik ve toplumsal fayda
yoniinden basarili buluyor musunuz?’ seklinde sorulara yanit vermeleri istenmis

olup, verilen yanitlar sonucunda asagidaki bulgulara ulasilmistir.

Derneklerin kurulus amaglarina iligkin bulgular

Tablo 4

Sivil Toplum Kurulusu Kavramimn Ifade Ettigi Anlam

Dernek Sayisi Yizde (%)

Cozim 4 12,1
Dayanigma 9 27,3

.. Fayda/Hizmet 14 42,4

Degiskenler L

Sivil Kurulus 3 9,1
Yardim 3 9,1
Toplam 33 100,0

Gortisme yapilan derneklerin sivil toplum kurulusu kavramini ne sekilde
algiladiklar1 ve anlamlandirdiklarini tespit edebilmek amaciyla yoneltilen “sivil
toplum kurulusu kavrami sizin i¢in ne anlam ifade etmektedir?”” sorusuna verilen

cevaplar ile ilgili bilgiler Tablo 4’te yer almaktadir.

Arastirmada yer alan derneklerin %12,1°1 sivil toplum kurulusu kavramini
¢Oziim tireten kuruluslar olarak algilarken, %27,3’l toplumsal dayanisma araci,
%42,2’s1 toplumsal problemler konusunda fayda ve hizmet saglayan kuruluslar,
%9,1°1 devletten ve siyasetten bagimsiz sivil kuruluslar, %9,1’1 ise dezavantajli
bireylere yardim amaghi kuruluslar olarak anlamlandirmaktadir. Ayrica

derneklerin ¢ok biiyiikk bir kismi sivil toplum kuruluslarini “resmi kurumlarin
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ulasamadig1 noktalardaki problemlerin giderilmesi amaciyla faaliyet gosteren

goniillii kuruluslar” olarak anlamlandirdiklart goriilmiistiir.

33 numarali goriismeci sivil toplum kurulusu kavrami ile ilgili olarak
“Kisaca ifade edecek olursak sivil toplum orgiitleri halkla devleti idare edenler
arasinda bir koprii vazifesi goren, yoresel sorunlar, sosyal meseleler, ekonomik
meseleleri daha somut hale getirerek birlik ve beraberlik ¢ercgevesi icerisinde
vetkili makamlara tasiyan bir nevi aract gérevi iistlenen ve son derece faydali
olduguna inandigimiz kuruluglardir” seklinde aciklama yapmistir. Gérlismecinin
STK’lar1 sorunlarin giderilmesinde toplum ile resmi kurumlar arasinda bir kanal

olarak degerlendirdigi goriilmektedir.

11 numaral gériismeci “Diinyanin her yerinde ihtiya¢ sahibi herkesin hak
ettigi yasama ulasmasi igcin miicadele eden, toplumsal sorunlarin g¢oziimiinde
gorev tistlenen, toplumsal fayda yaratan sivil orgiitlenmeleri ifade etmektedir”
seklinde goriis bildirerek STK’larin toplumsal problemlerin ¢6ziilmesinde rol

oynayan toplumsal fayday1 gdzeten sivil orgiitler olmasina deginmektedir.

13 numaral goriismeci “STK kavraminin iki tane anlami var. Tiirkiye de bu
anlamda kurulmus STK’lar var. Birincisi batili anlamda bir grubun haklarin
savunmak ya da bir gruba hak alami agmak o grubun faydasina taleplerde
bulunmak icin olusturulmug genelde baski gruplar: olarak kullanilyyor yaygin
anlamda yani bir grup i¢in talep etmek kars: tarafta almaya calismak ama bizim
cografyamizda vakif olarak ¢alisan kurumlara da STK deniliyor. Bu kuruluslarin
digerinden farki vakif olarak c¢alisan kurumlarda iirettikleri kaynagi kamu
yvararma aktarmak seklinde bir uygulamasi var. Yani birisi gruba bir seyler
almayr hedeflerken digeri kaynagi iiretip vermek iizerine mantik olarak
yapilanmis. Bizler klasik Islam Osmanl geleneginden gelen vakif anlayist ile
calisan sivil toplum kurulusuyuz” seklinde goriis bildirerek STK kavramina farkli
anlamlarin yiiklendigine, kimi STK’larin savunma veya kendisine fayda amach
kuruldugunu; kimi STK’larin ise bir seyler liretip bunu kamu yararina aktardigini

ifade etmistir.

18 numarali goriismeci ise “Bence toplumun eksik kaldigi yonleri

tamamlamak, STK lar devletin eksik kaldigi, yetmedigi durumlarda eksiklikleri
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tamamlamak icin ortaya ¢ikmigtir” seklinde gorlis bildirerek sivil toplum

kuruluglarinin resmi kurumlar1 tamamlayici bir gorev listlendigini ifade etmistir.

Tablo 5

Sizce Sivil Toplum Kuruluslarinin Hedefleri

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Cozlim 5 15,2
Deger 5 15,2
Egitim 6 18,2
Degisgkenler Fayda 5 15,2
Gelisim 4 12,1
Hizmet 8 24,2
Toplam 33 100,0

Gortigme yapilan dernek temsilcilerine yoneltilen “Sizce Sivil Toplum
Kuruluslarinin Hedefleri Neler Olmalidir?” sorusuna verilen cevaplar ile ilgili
bilgiler Tablo 5te yer almaktadir. Temsilcilerin % 15,2°si derneklerin
hedeflerinin toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine odaklanmak olmasi gerektigini ifade
ederken, %15,2’si toplumsal degerlere (kiiltiir, din, tarih vb.), %18,2’si egitim
alaninda yasanan problemlere, %15,2’si topluma fayda saglayici1 aktivitelere,
%12,1°1 bireysel ve toplumsal anlamda gelisim, firsat esitligi ile ilgili konulara ve
%24,2’s1 ise toplumsal hizmete odaklanilmasi gerektigini ifade etmistir. Dernek
temsilcilerinin  verdikleri cevaplarin biiyilk oranda “toplum” bazinda bir
hedefleme belirtirken “bireysel” hedeflemelerin ¢ok diisiik oranda oldugu

gorilmiistiir.

1 numarali dernek temsilcisi “Sizce sivil toplum kuruluglarinin hedefleri
neler olmalidir?” sorusuna “halka hizmet ve amaclari dogrultusunda faaliyet
gostermek” cevabi verirken, 3 numarali dernek temsilcisi “daha kaliteli bir yagam,
daha yasanabilir bir diinya” cevabimi1 vermistir. Bireysel anlamda hedeflere isaret
eden 20 numarali temsilci “Devletin géremedigi ya da yetisemedigi bélgelerde
ihtiya¢  sahiplerine imece wusulii yardim faaliyetlerinde bulunmak, sosyal
faaliyetler diizenleyerek bireylerin sosyallesmesine katkida bulunmak, bireylerin
ahlaki ve manevi gelisimlerine katkida bulunmak” seklinde goriis bildirerek sivil

toplum kuruluslarinin olumlu yonde katkilarina vurgu yapmustir.

10 numarali dernek temsilcisi “Her sivil top/um kurulusu tiiziigiinde hedefini

belirtir. Ama bu muhakkak ki kamu yararina olmalidir. Kamu ile ilgili toplumu
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ileriye gotiiriicii, insanlart daha mutlu edici, ¢evreyi koruyucu, dogrudan, iyiden,
giizelden daha ileriye gitmekten yana bir yapr olmalidir. Tabi ki herkes her
diistince etrafinda orgiitlenebilir. Ama benim ger¢ek bir sivil toplumdan
anladigim hedefler bunlar” seklinde goriis bildirmistir. Dernek temsilcisinin

aciklamalarinin sosyal sorumluluk yonii agir basmaktadir.

11 numarali dernek temsilcisi “/¢inde bulunduklar: toplumlardaki sorunlara
karst toplumsal bilinci yiikseltmek ve bu sorunlarin ¢oziimii icin projeler
gelistirip, yine toplumun destegiyle bunlari hayata gegirmek” seklinde cevap
vermistir. Toplumsal biling i¢in ¢abalara yonelik bir istegin olmasi gerektigini

ifade etmistir.

13 numarali dernek temsilcisi “Devlet eliyle yapilamayacak alanlarda daha
cok tamamlayict olan toplumun ihtiya¢larimi daha farkli sekilde fark edip bu
ihtiyaglart karsilamaya calisan yardimct bir kurumdur. Aslinda ozii itibari ile
toplumdaki goniilliiltigii kaynaklarin faydali islere yonlendirilmesi, insanlarin
bagistan tutun da kendi emeklerini toplum faydasina kanalize etmesine olanak
saglayan yapilardir” seklinde goriis bildirmistir. Temsilcinin agiklamasinda
devletin eksik kaldigi alanlarda toplumsal kaynaklarin dogru kullanilmasi vurgusu

bulunmaktadir.

31 numaral dernek temsilcisi “Toplumun beklentilerini goz oniine alarak
diigiinceler tiretmeli. Calistiklar: alanla ilgili politikacilara fikirler vermeli. Devlet
ve millet menfaatlerini koruyucu ve gelistirici ¢alismalart hedeflemeli” seklinde
gorliis bildirmistir. Toplumsal fikirlerin {retilmesi, toplum ve kurumlarin

menfaatlerinin gozetilmesi yoniinde vurgu yapmuistir.

Son olarak ise 33 numarali dernek temsilcisi ise derneklerin hedeflerine
daha kapsamli bir bakis acisiyla yaklasarak “STK’larin hedeflerine ge¢cmeden
once hitap ettikleri alanlara bakmak lazim. STK lar sosyal amagli, egitim amagl,
yoresel amacgli vb. olabilir. Bunlarin ortak noktasi bu aziz vatanmin birligi
beraberligi noktasinda daha refah bir yasam siirmemiz agisindan anayasal
cizgide hizmetlerde bulunurlar. Bu menfaat beklemeksizin bir amag¢ ugrunda
miicadele etmekten geger. Maalesef kurulan derneklerin ¢cogunlugu tabela dernegi
olmaktan ote gecememistir. Yani bir¢ogunun faaliyetleri yok. Bazi dernekler ise

ozellikle yoresel olan hemseri dernekleri, yoneticilerin egolarini tatmin etmek igin
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kurulan faaliyet gosteren derneklerdir. Bunlarin bazilari muhakkak faydalidir
ancak ¢ogunlugu belirttigim sekildedir. Kontrolsiizliik oldugu aciktir. Dernekler
olarak bir¢ok konuda eksikliklerimiz mevcuttur. Yoresel olanlarda bu durum daha
fazla. Devletimizin bu konuda daha ¢ok ilgi ve alaka gosterecegine inaniyorum”
seklinde agiklamalar yapmistir. Dernek temsilcisinin ag¢iklamasindan “diger
derneklerin yeterince iiretken olmadiklar1” yoniinde bir ¢ikarim yapmak

mumkuindiir.

Tablo 6

Sivil Toplum Kuruluglarinin Rolleri

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Problemlerin Coziimlenmesi 10 30,3
Degerlerin Korunmasi 5 15,2
Egitim 3 91
Toplumsal Fayda/Hizmet 3 9,1
Degiskenler Toplumsal Hizmet 2 6,1
Ideolojik Temelli idealler 3 9,1
Isbirligi 2 6,1
Tiiziikte Belirtilen Amag 5 15,2
Toplam 33 100,0

Gortisme yapilan dernek temsilcilerine yoneltilen “Sivil Toplum
Kuruluglarinin Rolleri Neler Olmalidir?” sorusuna verilen cevaplar ile ilgili
bilgiler Tablo 6’da yer almaktadir. Temsilcilerin %30,3’{i toplumsal problemlerin
¢oziimlenmesinde, %15,2’si toplumsal ve kiiltiirel degerlerin korunmast ve
yayilmasinda, %9,1°1 egitim alaninda, %9,1’1 topluma fayda ve hizmet saglayici
aktivitelerde, %6,1 sadece toplumsal hizmet alaninda, %9,1’i ideolojik temelli
ideallerin gerceklestirilmesi konusunda, %6,1°1 isbirligi konusunda, %15,2’si ise
derneklerin  tiiziiklerinde yer alan amaglar  dogrultusunda  rollerin

gerceklestirilmesi gerektigi goriisiinii belirtmistir.

6 numarali dernek temsilcisi sivil toplum kuruluslarinin rollerinin “sivil
toplum kurulugunun rolii, ¢arpikliklar: tespit edip, bunlara ¢oziim odaklt olmasi”
gerektigi konusunda goriis bildirmistir. 26 numarali dernek temsilcisi “maddi ve
manevi katkit saglamak, kiiltiirel baglart korumak-kurmak” seklinde goriis
bildirmistir. Dernek temsilcileri toplumdaki eksiklerinin tamamlanmasi yoniinde

rollerinin oldugunu ifade etmektedir.
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10 numarali dernegin roller hakkindaki agiklamas1 “hedefler dogrultusunda
calismak, projeler yapmak, bunun igin tabi ki goniillii sayisim arttirmak, gerekli
kaynaklart bulmak, kamuoyu olusturmak, olusturulan kamuoyunu gerekirse asil
sorun ¢oziimiinde yetkili yerlere baski unsuru olarak kullanmak, yani toplumsal
sorunlart tespit etmek, elini tasin altina koymak, sorunun ¢oziimii igin géniilden
calismak” seklindedir. Temsilci derneklerin roller agisindan denetleyici ve

diizenleyici yapida olmalar1 gerektigini savunmaktadir.

11 numarali dernek “sivil toplum kuruluslari, topluma ornek yapilar
olmali... “esitlik¢i”, “saydamlik” ve “hesap verilebilirlik” ilkelerinden asla taviz
vermeden, toplumun geligimi ve toplumsal sorunlarin ¢oziimiinde tistlerine diisen
gorevieri yerine getirmeliler” seklinde aciklama yapmistir. Agiklamalarda

esitlikci, seffaf ve hesap verebilirlik ilkeleri dikkat ¢ekicidir.

Son olarak 13 numarali dernek ise “daha ileriye tasinmasinda daha dinamik
hale gelmesinde bir takim olumsuzluklarin giderilmesinde imkanlarin her tarafa
daha esit sekilde adil sekilde ulasmasina katki saglamak, toplumun ufkunu agmatk,
toplumun degerlerini giiclendirmek, onlari bir arada tutmak ana iist hedefleri
olabilir. Alt hedefler ise STK kendini tammladigi alanla ilgili o dedigimiz
faydalar: saglar. Dernegimiz egitim alanminda faaliyet gosteren bir kurulustur.
Dolayisiyla imkam zayif olan égrencilerin barinma problemlerini ¢ozer. Imkdni
kit olan o&grencilere burs verir. Daha iist seviyede egitim almak isteyen
ogrencilere ise akademik anlamda hem danismanlik yapar hem de maddi olarak

destek verir” seklindeki agiklamasiyla firsat esitligi vurgusunda bulunmustur.

Tablo 7

Derneginizin Kurulug Amaci ve Dernegi Tek Kelime ile Tanimlama

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Egitim 20 60,6
Egitim-Kiiltiir 6 18,2
- Firsat Esitligi 2 6,1
Degiskenler idealist 2 6,1
Kiilttr 3 9,1
Toplam 33 100,0

Dernek temsilcilerine yoneltilen “Derneginizin Kurulus Amact Nedir? Tek

Bir Kelime Ile Derneginizi Tanimlamak Isteseniz, Hangi Kelime Sizin Igin Daha
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Uygun Olur (Yardim Dernegi, Egitim, Kiiltiir, Mezun Dernegi, Tarih Dernegi)?”

sorusuna verilen cevaplarin ortalamalar1 Tablo 7°de yer almaktadr.

Dernek temsilcilerinin  %20’si derneklerini egitim alaninda faaliyet
gostermek amaciyla kurulmus ve egitim dernegi olarak tanimlarken, %18,2’si
hem egitim hem kiiltiir, %6,1°1 firsat esitliginin saglanmasi, %6,1’1 belirli bir
ideolojik ideal yoniinden kurulmus, %9,1°1 ise kiiltiirel faaliyetler ve kiiltiiriin

korunmasi amaciyla kurulmus bir dernek olarak tanimlamaktadir.

3 numarali dernek temsilcisi dernegin amaci ve dernegin tanimlamasi igin
“Anadolu yakasinda bir araya gelip; kiiltiirti yasatmak, degerleri nesillere
aktarmak. Tek kelime ile egitim dernegi” seklinde agiklamada bulunmustur.
Aciklamada dernegin amaci kiiltiirel unsurlara dayanirken dernegin faaliyetleri ise
egitim lizerine temellendirilmistir. 15 numarali dernek temsilcisi “ogretmenlerin
kisisel ve mesleki gelisimlerini arttrmak ig¢in ¢alismalar yapryoruz” seklinde

aciklamada bulunmustur. Dernegin hedef kitlesi 6gretmenler olarak belirlenmistir.

24 numaral1 dernegin temsilcisi “amag: Atatiirk ilkeleri dogrultusunda laik,
demokratik, sosyal bir hukuk devieti icinde yasayan kadin ve ¢ocuklari
aydinlatmak, onlari desteklemek™ seklinde aciklamada bulunarak dernegin bir

ideoloji temeline dayandigini ifade etmistir.

10 numarali dernek temsilcisi “tiziigiimiizde soyle der; Atatiirk ilke ve
devrimlerini korumak ve gelistirmek ve ¢agdas bir egitimle ¢cagdas bir topluma
ulasmak, yani ana hedefi ¢agdas bir topluma ulasmaktir. Bunun icin de egitim
yontemdir. Cumhuriyetin kurulus ilkelerine muhakkak deger verir korur. Insan
haklarindan yana, emekten yana, kadin ve ¢ocuk hakkindan yana bir¢ok ¢alisma
alaninda tiiziikte belirtilmistir. Tek kelime ile insanca yasam...” seklinde agiklama

yaparak tiiziiklerinde bu durumun vurgulandigini belirtmistir.

13 numarali dernek temsilcisi “amag: egitim sisteminde normal fen ve
sosyal bilimlerin yaninda inan¢ ve deger egitiminde topluma kiiltiir egitiminin
aktarilmas: noktasinda katki saglamayr hedeflemistir. Ozelinde de imam hatip
okullarimin hem okul binasi hem de yurt binasi hem de ogrenci ihtiyaglarin
karsitlamak i¢in kurulmugstur” seklinde agiklamada bulunmustur. Ayrica egitim

dernegi olduklarini da belirtmistir.
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20 numarali dernek temsilcisi ise “egitim dernegi, amact ise bulundugu
bélgedeki maddi durumu iyi olmayan égrencilere gerek ders etiitleriyle basart
durumunun, gerekse sosyal faaliyetlerle de toplumdaki konumunun diger
ogrencilerle ayni seviyeye gelebilmesine ortam saglamak™ seklinde aciklama

yaparak toplumsal refaha vurgu yapmustir.

Dernek ¢alisanlarinin  dernek faaliyetlerindeki imkdnlarina iliskin

bulgular

Tablo 8

Dernegin  Amacglart  Dogrultusunda Faaliyetlerde Bulunabilmek Icin Yeterli
Imkanlara Sahip Olma

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Yeterli Imkani Olan 6 18,2
Degiskenler Yeterli imkani Olmayan 13 39,4
Kismen imkéan1 Olan 14 42,4
Toplam 33 100,0

Dernek temsilcilerine yoneltilen “Dernegin Amaclart Dogrultusunda
Faaliyetlerde Bulunabilmek Igin Yeterli Imkanlara Sahip Misiniz?” sorusuna,

temsilciler tarafindan verilen cevaplar ile ilgili bilgiler Tablo 8’de yer almaktadir.

Dernek temsilcilerinin %18,2’si dernek faaliyetlerini yerine getirmek adina
yeterli imkanlara sahip olma konusunda olumlu goriis bildirirken, %39,4°1i yeterli
imkana sahip olmadiklarini belirtmistir. Ayrica temsilcilerin  %42,4’1 ise

imkanlarin kismen yeterli oldugu seklinde goriis bildirmistir.

Gorlisme yapilan 6 numarali dernegin temsilcisi yeterli imkéna sahip olma
konusunda “dernegin amaclart dogrultusunda faaliyetlerde bulunabilmek icin
yeterli imkanlara sahip degiliz, ama buldugumuz yontemlerle iirettigimiz
projelere sponsorlar vasitasi ile ¢ozme imkdnlart yaratmaya ¢alistyoruz” seklinde
aciklamada bulunmustur. Dernek temsilcisi imkan olusturabilmek adina farkli

faaliyetler yapmaktadir.

7 numarali dernek temsilcisi “Sahip degiliz. Toplumda énemli bir boslugu
doldurmaya c¢alistyoruz. Fakat devletten yeteri kadar destek alamiyoruz. Bu
noktada is adamlarindan destek almaya ¢alisiyoruz” seklinde agiklamada

bulunarak yeteri kadar destek alamadiklarina vurgu yapmuistir.
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21 numarali dernek temsilcisi ““Yeterli imkan kelimesi dernegin kendisinin
olusturdugu bir kelime klasik olarak mesela sunu séyleyebilivim ama bize ¢ok
inandwrict gelmiyor bu. Maddi olarak yeterli imkdnlara sahip degiliz. Ama sivil
toplumun zaten mantalitesi kendi firsatlarini, imkanlarini, hedeflerini kendisi
olusturmasi olarak diistintiyoruz. Dernegimizi bu amaglar dogrultusunda kurduk.
Tabi ki belli stmrliliklarimiz var. Ulastigimiz kitleye tamamen ulasabilmek igin
yeterli maddi imkdnlara sahip degiliz ama potansiyele sahibiz. Bu potansiyel de
bizim siirekli motivasyonumuzu saglayarak ¢alismamiza katki sagliyor” seklinde
aciklama yapmustir. Yapilan aciklamada derneklerin kendi potansiyelini

kullanmas1 durumunda yeterli imkanlara sahip olabilecekleri goriisii vardir.

24 numarali dernek temsilcisi “maddi olarak haywr. Calisanlar olarak
dernek iiyeleri konusunda evet” seklinde agiklamada bulunmustur. 16 numarali
dernek temsilcisi “herhangi bir kurumdan yardim almamamiza ragmen
goniilliilerimizin destegiyle yilin tiimiinde etkin faaliyetlerimizi yapabilecek
etkinlige sahibiz” seklinde agiklamada bulunmustur. Kismen yeterli oldugunu
diisiinen derneklerin genel olarak ekonomik konulardan dolay1 sikayetc¢i olduklari

da goriilmektedir.

30 numarali dernek temsilcisi ise “Sahip degiliz kendi ¢abalarimiz ile bir
seyler yapmaya calisiyoruz. AB projelerinden hibe alarak ayakta duruyoruz”
seklinde aciklama yaparak dernegin fonlarinin uluslararasi kaynaklardan da

beslendigini ifade etmistir.

Tablo 9

Dernegi Proje, Etkinlik ve Toplumsal Fayda Yoniinden Bagarili Bulma

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Basarili 17 51,5
.. Basarisiz 6 18,2
Degiskenler Kismen Basarili 10 30,3
Toplam 33 100,0

Dernek temsilcilerine yoneltilen “Derneginizi Proje, Etkinlik ve Toplumsal
Fayda Yoniinden Basarili Buluyor Musunuz?” sorusuna verilen cevaplar ile ilgili

verilen bilgiler Tablo 9’da yer almaktadir.

Dernek temsilcilerinin %51,5°1 kendilerini yeterli olarak gordiiklerini ifade

ederken, 9%18,2’si kendilerini yeterli olarak gormemektedir. Temsilcilerin
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%30,3’1 ise derneklerini proje, etkinlik ve toplumsal fayda yoniinden kismen

basarili olarak gormektedir.

Goriisme yapilan 10 numarali dernek; dernegin proje, etkinlik ve toplumsal
fayda yoniinden degerlendirmesini “cok basarili  buluyorum. Ama biz
miikemmeliyet¢i bakiyoruz. Kendimizi elestiriyoruz. I¢ egitimler, ic denetimler
vapiyoruz. Daha da basarili olmak i¢in kapasitemiz var bunu kullanmaliyiz”
seklinde yapmistir. Dernek temsilcisi, kendilerini basarili bulmakla birlikte daha

iyisini yapabileceklerini de ifade etmektedir

23 numarali dernek temsilcisi  “egitim agisinda evet” seklinde cevap
vermistir. Derneklerin genel olarak eldeki imkanlar agisindan kendilerini bagarili
olarak tanimladiklar1 goriiliirken bazi1 derneklerin ise daha faydali isler yapmalari

gerektigini ifade ettikleri goriilmektedir.

21 numarali dernek temsilcisi “Proje yoniinden ¢ok yetkin degiliz bizim
proje tiretmememizden degil degerlendirenlerin objektif davranmamasindan
kaynakl: bu durum. Etkinlik basarili, toplumsal fayda yoniinden basarili” seklinde
aciklamada bulunmustur. Temsilci kendilerini basarili gormekle birlikte proje

konusunda degerlendirenleri objektif bulmamaktadir.

28 numarali dernek temsilcisi ise “Amacimiz, Tiirkiye 'ye gelmis yabancilara
Tiirk dilini tanitmak ve 6gretmektir. Bu alanda yeniyiz, fakat amacimiz toplumsal
fayda saglamaktir. Heniiz onemli bir basart yakalayamadik™ seklinde agiklama

yaparak yeni olmalarindan kaynakli bir basarisizligin oldugunu ifade etmistir.
Derneklerin yonetim bicimi

Egitim amach derneklerle yapilan goriismelerde dernek yetkililerine
derneklerin politikasi konusunda bilgi sahibi olabilmek i¢in “Derneginizin
yonetim  bigcimini nasil ifade edersiniz? Derneginizin tanmitimini  nasil
yapryorsunuz? Derneginizde ne tiir faaliyetlerde bulunuyorsunuz? Egitime en
¢ok hangi alanda katkida bulunuyorsunuz? Derneginizin diger sivil toplum
kuruluglar: ile irtibati ne derecededir? Ne tiir iletisim ve isbirliginde
bulunuyorsunuz?” seklinde sorulara yanit vermeleri istenmis olup, verilen

yanitlar1 sonucunda asagidaki bulgulara ulagilmistir.

51



Derneklerin yonetim bicimine iliskin bulgular

Tablo 10

Egitim Amaglh Derneklerin Yonetim Bi¢imi

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Demokratik 22 66,66
Degiskenler Ozgiir/Bagimsiz 1 3,03
Katilimc1/Agik 4 12,12
Cogulcu 1 3,03
Belli Bir Ziimre 4 12,13
Cevap Yok 1 3,03
Toplam 33 100

Dernek temsilcilerine ““Uye olduklart derneklerin yonetim bigimini
tanimlamalar1 istendiginde’* farkli cevaplar alinmustir. Ilgili sonuglar Tablo 10°da
yer almaktadir. Dernek {iyelerine derneklerin yonetim bigimi hakkinda bilgi
vermeleri istendiginde ‘demokratik, 6zgiir/bagimsiz, katilimci/agik, ¢ogulcu, belli
bir ziimreye ait’ seklinde aciklama yapan tiyeler oldugu gibi yeni kurulan bazi
dernekler genel kurul yapmadiklar1 i¢in cevap vermekten kacinmiglardir. Ayrica
baz1 dernekler demokratik olduklarini ancak katilime1 sayisinin diisiik oldugu i¢in
ve dernek {lyelerinin ¢aligmak istememesinden dolay1r yonetimde hep ayni
kisilerin gorev almak zorunda kaldigi seklinde goriis bildirmistir. Derneklerin
yonetim bi¢imlerine dair bilgi alinan goriismecilerden; 22 tanesi demokratik, 1
tanesi Ozgiir bagimsiz, 4 tanesi katilimci ve agik bir yonetim bigimlerinin
olduguna vurgu yaparken, 1 tanesi ¢ogulcu, 4 tanesi de katilime1 azligindan ve
tiyelerin gorev almak istememelerinden dolayr yonetimin belli kisilere/ziimreye

ait oldugu konusunda fikir beyan etmistir.

13 numarali dernek temsilcisi “Diizenli olarak kongreler yapilir, illerdeki
delegeler toplanir, orda yonetim kurulu toplulugun onayina ¢ikar. Delegelerin
oyu ile yonetim kurulu yenilenir’’ seklinde agiklama yaparak demokratik

yonlerine vurgu yapmustir.

31 numaral dernek temsilcisi “Uyelerimizin tamammn fikir ve gériigleri
dikkate alimr. Kararlarumiz daha ¢ok egitim iizerine oldugu icin her diigtinceyi
onemseriz” seklinde agiklamada bulunmustur. Temsilcinin ifadesinden hosgoriili

bir yapiya sahip olduklar1 anlagilmaktadir.
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10 numarali dernek temsilcisi “Soyle; en alttan itibaren genel merkeze
kadar herkesin katilabilecegi mekanizmay: kurduk yani herkesin diigiincesini ifade
edebilecegi ve karsiligint bulabilecegi bir mekanizmamiz var. Subelerde iiye
toplantilart  var. Segilen iiyeler bdélgesel toplantilara katilir. Bélgesel
toplantilardan sonra subeler toplanti yapar subeler toplantisinda belirlenen
hedefleri genel merkez degerlendirerek demokratik bigimde ortak akil olarak
karar alir. Dolayisiyla bu sistemde her bir tiyenin goériisii merkeze kadar gelir.
Merkez de her iiyenin goriisiine gore birikimlerinden hareketle diistinceleri
degerlendirerek ortak karar alir. Merkez liderlik gérevi tistlenir ve yiiriitiir. Belli
sistem icinde tam katilim mekanizmasini kurduktan sonra yonetim kurulu ile yani
eger ziimre denilirse yonetim kurulu ile denilebilir. seklinde agiklama yapmustir.
Aciklamadan gorildiigii iizere, dernek iiyelerinin aktif olarak yonetime goriis

bildirebilecekleri bir sistem mevcuttur.

30 numarali dernek temsilcisi “demokratigiz ancak hep belli kisiler
yonetimde gorev alryor gorev degisimi yapiliyor ancak sayimiz ¢ok degil ve gorev
almak isteyenler simirli oluyor. Biraz ¢alismaya bagh.” seklinde goriis
bildirmistir. Temsilcinin ifadesinden {iyelerin gorev almaktan kagindigi

anlagilmaktadir.

11 numarali dernek temsilcisi “Cemiyetin gelecegini ilgilendiren tiim
kararlar genel kurulda iiyelerin oylamasiyla alinmakta” seklinde goriis bildirerek

demokratik yonlerine deginmistir.

6 numarali dernegin temsilcisi tarafindan konuyla ilgili olarak su sekilde
aciklama yapilmistir; “Dernegimiz demokratik bir sekilde yonetilmektedir. Ornek
verecek olursak projeler iiretilirken, yonetim kurulu tiyelerinin gortisleri alinir,
elestiriler dogrultusunda projelere yon verilir. Yonetimde olgunlagan projeler,
daha sonra sponsor olmasi muhtemel kisi ve kurumlara verilerek elestirilmesi ve
olgunlastiriimast saglanir. Temsilcinin ifadesinden seffaf ve elestiriye agik bir

yonetim tarzinin oldugu belirtilmistir.

18 numarali dernegin temsilcisi “istisare yapilir, cogunlugun dedigi oluyor”

seklinde agiklama yapmustir.

16 numarali dernek temsilcisi ise konu ile ilgili olarak “ézgiir ve bagimsiz

bir yonetim bi¢imini benimsediklerini vurgulamistir.” seklinde goriis bildirmistir.
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Temsilcilerin  ifadelerinden demokrasi kavramina verdikleri Onem

anlasilmaktadir.

Tablo 11

Dernegin Demokratik Ozellikleri

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Hassasiyet gosteren 7 21,22
.. Uye olma 15 46,45
Degiskenler Farkl diisiincelere saygili olma 11 33,33
Toplam 33 100,0

Dernek temsilcilerine ‘‘Derneklerin demokratik Ozellikleri ile ilgili bilgi
vermeleri istendiginde’” farkli cevaplar alinmistir. ilgili sonuglar Tablo 11°de yer
almaktadir. Derneklerin demokratik 6zellikleri incelendiginde ‘elestiriye ve farkli
goriislere agik-saygili olan, iiye olma ile ilgili dernegin ilke ve amaglarina uyan
herkesin {iye olabilecegi ayrica iliyelerden her birinin diisiincesinin esit oldugu
yoniinde goriisler beyan edilmistir. 24 numarali dernek temsilcisi “Dernegin
amaglart dogrultusunda her tiirlii goriise a¢igiz” seklinde goriis bildirmistir. 10
numarali dernek temsilcisi “/lkesel olarak tiiziigiimiizde belirtilen ilkeleri kabul
edenler iiye olabilir. Demokratik yapimiz geregi tiim diisiinceler saygidegerdir.
Kaba kuvvete basvurmadan her seyin konusularak anlasiimast gerektigini
diistintiyoruz. Bu konuda séyle diyoruz: ‘Senin diisiincene katilmiyorum ancak

diisiinceni savunmak icin hayatimi veririm’.” derken;

Ayrica ‘‘Fiziksel kosullardan ve insanlarin ozel yasamindan dolayr zaman
ve emek esit oranda verilmeyebiliyor. Ancak ydnetim kurulunda herkesin
diistincesi esittir.”’ seklinde fikir beyan etmistir. Son olarak 6 numarali dernegin
temsilcisi ise ‘‘Farkli gériiglere her zaman agik bir yapiya sahibiz, ancak
dernegin tiiziigiine aykirt fikirlere kapalyiz. Elestirilmeyen fikirler sagliksiz
fikirlerdir.’” seklinde goriis bildirmistir.

Dernek temsilcilerinin ifadelerinden tiiziiklerinde belirtilen ilkeleri kabul
eden herkesin iiye olabilecegini, dernegin amaglari dogrultusunda her tiirlii goriise
acik olduklarmi ve elestirilerin kendilerini gelistirecegi yoOniinde hassasiyet

gosteren ifadelerinin oldugu anlasilmaktadir.
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Derneklerin tanitim faaliyetlerine iliskin bulgular

Tablo 12

Derneklerin Tanitim Faaliyetleri

Medya — Tv.- Radyo — Gazete- Dergi

Dernek Sayisi Yizde (%)
Kullanan 14 42,4
Kullanmayan 19 57,6
Toplam 33 100,0
Kisisel Bilgilendirme, Sosyal Medya
Dernek Sayisi Yiizde (%)
Kullanan 26 78,8
Kullanmayan 7 21,2
Toplam 33 100,0
Diger Kanallar
Dernek Sayisi Yiizde (%)
Kullanan 18 54,5
Kullanmayan 15 45,5
Toplam 33 100,0

Dernek temsilcilerine yoneltilen ‘‘Derneklerin  tanitiminda ne tiir
faaliyetlerde bulunuyorsunuz?’’ Sorusuna verilen cevaplar Tablo 12’de yer
almaktadir. Dernek temsilcilerinden %42,4’i dernek taniiminda “Medya-TV.-
Radyo-Gazete-Dergi”  kullandiklarimi  ifade  ederken,  %57,6’s1  ise

kullanmadiklarini ifade etmistir.

Goriisme yapilan 10 numarali dernegin temsilcisi dernek tanitimi hakkinda
su ifadeleri kullanmustir; “Dernegin tamtimina yillarca zaman, emek para
ayirmadik. En zayif oldugumuz yerlerden birisi budur. Bizim i¢in énemli olan is
yvapmak, tanminmak ¢ok onemli degil. Ama son zamanlarda yaptigimiz bir yigin ¢ok
iyi is gormezden geliniyor, medyada yer bulamiyor. Medya objektif, yansiz ve
bagimsiz degil. Parali ilan vermeyi sevmeyiz. Miimkiin olan kaynaklar: sonuna
kadar projelere ve c¢ocuklara harcamak isteriz. Yani reklam icin ¢ok para
aywrmayiz.” seklinde agiklama yapmistir. Temsilcinin ifadesinden kaynaklar1 daha
cok faydali islerde kullanmak iizere ayirdiklar1 ve medyay1 objektif bulmadiklar

anlasilmaktadir.

6 numarali dernek temsilcisi “Derneginizin tamtimini gazeteci kokenli
tiyeler vasitasiyla medya iizerinden yapryoruz” seklinde agiklamada bulunarak

medya kullanim1 hakkinda iiyelerinin destegine vurgu yapmustir.
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Derneklerin tanitiminda kullanilan yontemlerle ilgili dernek temsilcilerine
Sorulan iletisim aract sorusuna dernek temsilcilerinin  %78,8’1 kisisel
bilgilendirme ve sosyal medya araglarini dernek tamitiminda kullandiklarini

belirtirken, %21,2si ise bu araglar1 kullanmadiklarini belirtmistir.

4 numaral1 dernek temsilcisi “‘kulaktan kulaga yayilarak dgreniyor insanlar
17 sene oldu. Bunun yaninda sosyal medyanin dernegimizin tamitiminda ¢ok

etkisinin oldugunu soyleyebiliriz.”’ derken;

13 numarali dernek temsilcisi ‘‘medya-gazete-dergi-sosyal medya ve mevcut
insan potansiyeli tizerinden tanitimi yapiyoruz. Ayrica yurtlarda daha énce kalan
ogrenciler de yonlendiriyor.’” seklinde agiklama yapmistir. Dernek temsilcilerinin
kisisel bilgilendirme ve sosyal medyanin 6nemi konusunda diislincelerini ifade

ettikleri goriilmiistiir.

Dernek tanitiminda kullanilan diger kanallar ile ilgili olarak dernek
temsilcilerine sorulan sorulara dernek temsilcilerinin %54,5°’1 “Diger tanitim
araglarin1’’ kullandiklarini ifade ederken %45,5’1 ise belirtilenler disinda bir arag

kullanmadiklarini ifade etmislerdir.

31 numarali dernek temsilcisi “‘belirtilen yontemlerin disinda ulusal veya
uluslararas: bilimsel kongreler yolu ile tamitim faaliyetleri yaptiklarini’’ ifade

etmistir.

30 numarali dernek temsilcisi ‘konferanslar yolu ile tanitim yaptiklarini’™’

ifade etmistir.

11 numaral1 dernek temsilcisi “hepsini yapiyoruz ayrica tanitim igin outdoor
(agtk hava reklamciligr) calismalart da yapilmaktadir” seklinde agiklamada

bulunmustur.

13 numarali dernek temsilcisi ise ‘‘Belirtilenlerin yani sira brosiir, afis vb.
etkinlikler yolu ile tamitim faaliyetleri de yapmaktayiz.”’ seklinde agiklamada

bulunmustur.

Bu ifadelere gore derneklerin tanitim faaliyetlerinde derneklerin yaptiklar
etkinliklerin ve ekonomik durumlarinin yani1 sira insanlar arasindaki

memnuniyetin tanitima olumlu yonde etkisinin oldugu gézlenmistir.
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Derneklerin faaliyetlerine iliskin bulgular

Tablo 13

Derneklerin Faaliyet Cegsitleri

Bilgilendirici Faaliyetler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Faaliyeti Olan 29 87,9
Faaliyeti Olmayan 4 12,1
Toplam 33 100,0

Izleme Faaliyetleri

Dernek Sayist Yiizde (%)
Faaliyeti Olan 14 42,4
Faaliyeti Olmayan 19 57,6
Toplam 33 100,0

Kurs Faaliyetleri

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Faaliyeti Olan 25 75,8
Faaliyeti Olmayan 8 24,2
Toplam 33 100,0

Yardum Etmeye Doniik Faaliyetler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Faaliyeti Olan 22 66,7
Faaliyeti Olmayan 11 33,3
Toplam 33 100,0

Bagli olunan derneklerin yiiriittiigti faaliyetlerin daha c¢ok “egitim” ve
“yardim” konularinda agirlik kazandigi goriilmektedir. Dernek temsilcilerine
sorulan “Dernegin ne tiir faaliyetleri oldugu” ile ilgili soruya verilen cevaplar ve
dagilimi Tablo 13’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerine sorulan dernegin
bilgilendirici faaliyetlerde bulunma ile ilgili soruya dernek iiyelerinden %87,9’u
derneklerinin bilgilendirici faaliyetlerde bulunduklarini ifade ederken, %12,1°1 ise

bilgilendirici faaliyetlerde bulunmadiklarim yoniinde bilgi paylasmistir.

31 numarali dernek temsilcisi ““istiin  yetenekli ¢ocuklar ile ilgili

bilgilendirici faaliyetlerde bulunduklarini® belirtirken,

28 numarali dernek temsilcisi ise “bilgilendirici kurslarimiz var” seklinde
aciklamada bulunmustur. Buradaki ifadelerden yola ¢ikarak derneklerin

bilgilendirici rollerinin oldugu anlasilmaktadir.

Dernegin izleme faaliyetlerinde bulunmas: ile ilgili sorulan soruya dernek
temsilcilerinin  %42,4’i izleme faaliyetlerinde bulunduklarmi ifade ederken

%357,6s1 ise bu tiir bir faaliyette bulunmadiklar1 hakkinda bilgi paylagsmstir.
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13 numarali dernek temsilcisi izleme faaliyeti ile ilgili olarak “sistemli yok,

kurum icerisinde kendi birimlerimizde var” seklinde agiklama yaparken,

21 numarali dernek temsilcisi ise “etkinliklerin i¢inde yer alwyor ama
sadece izleme yapmiyoruz” seklinde goriis bildirmistir. Temsilcilerin ifadelerinden
izleme faaliyetlerinin sistemli olmadigi ve sadece bu faaliyeti yapmadiklari

anlasilmaktadir.

Dernegin kurs faaliyetlerinin olup olmamasi ile ilgili olarak sorulan soruya
dernek temsilcilerinin %75,8’1 kurs faaliyetleri yaptiklarini belirtirken %24,2’si
ise bu tiir bir faaliyetlerinin olmadig1 hakkinda bilgi paylagsmstir.

10 numarali dernek temsilcisi “‘sanata ve kiiltiire destek baglaminda
kurslarinin oldugu yéniinde’” agiklama yaparak kurslarin sanatsal ve kiiltiirel

yoniine deginmistir.

Dernegin yardim faaliyetleri ile ilgili olarak sorulan soruya dernek
temsilcilerinin  %66,7’si yardim etmeye yonelik faaliyetlerde bulunduklar
hakkinda goriis bildirmislerdir. Dernek temsilcilerinin %33,3’ti ise yardim

faaliyetlerinin bulunmadigini belirtmistir.

10 numarali dernek temsilcisi “egitime destek olarak olanagi olmayan

okullara ve fakir 6grencilere yardim yapiyoruz” seklinde goriis bildirirken,

4 numaral dernek temsilcisi “yemek faaliyetimiz var giinde 150 kisiye”
seklinde goriis bildirmistir. Temsilcilerin  agiklamalarindan maddi  durumu
olmayan Ogrencilere yardim da bulunduklari gibi beslenme yoniinden de

faaliyetlerinin oldugu anlagilmaktadir.

13 numarali dernek temsilcisi ise “Disa doniik yardim kurulusu degiliz ama
zaman zaman subeler iizerinden yardim yapiyoruz ornek: Arakan, Halep vb.
kurumun kendi kaynaklarini 25 bin ogrenciye burs olarak katki sagliyoruz veya
yurt ticreti olarak. Seminer-konferans-yurt faaliyeti-yaygin egitim-sanat-spor-gezi
vb. Yillik 25 bin civarinda sayi ¢ikvyor Tiirkiye geneli” seklinde goriis bildirmistir.
Dernegin 6nemli derecede yardim faaliyetinde bulundugunu ifade etmek

mumkindiir.
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Tablo 14

Derneklerin Egitim Alanindaki Katki Tiirleri

Kirtasiye Yardimi

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katki Saglayan 16 48,5
Katki Saglamayan 17 51,5
Toplam 33 100,0

Ogrenci Yetistirme Kurslar

Dernek Sayisi Yizde (%)
Katk1 Saglayan 23 69,7
Katki Saglamayan 10 30,3
Toplam 33 100,0

Projeler Olusturma

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katki Saglayan 20 60,6
Katki Saglamayan 13 39,4
Toplam 33 100,0

Giyecek Yardimi

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katki Saglayan 17 51,5
Katki Saglamayan 16 48,5
Toplam 33 100,0

Bilimsel Etkinlikler (Seminer ve Konferanslar)

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katk1 Saglayan 25 75,8
Katki Saglamayan 8 24,2
Toplam 33 100,0

Okuma Yazma Kurslar: Diizenlemek

Dernek Sayisi Yizde (%)
Katki Saglayan 10 30,3
Katki Saglamayan 23 69,7
Toplam 33 100,0

Burs Vermek

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katk1 Saglayan 16 48,5
Katki Saglamayan 17 51,5
Toplam 33 100,0

Pansiyon Ve Yurtlarin Fiziksel Eksikliklerini Gidermek

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Katk1 Saglayan 10 30,3
Katki Saglamayan 23 69,7
Toplam 33 100,0

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan ‘‘Egitime hangi

alanlarda katki sagliyorsunuz?’’ sorusuna verilen cevaplarla ilgili bilgiler Tablo
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14’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin %48,7’si kirtasiye yardiminda

bulunduklarin belirtirken %51,5°1 ise aksi yonde goriis bildirmislerdir.

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini  belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan &grenci
yetistirme kursu faaliyetlerinde bulunma sorusuna dernek temsilcilerinin %69,7’si
Ogrenci yetistirme kurslar1 agtiklarint belirtirken, %30,3’i 6grenci yetistirme

kursu agmadiklarini ifade etmistir.

Dernek temsilcilerinin 6grenci yetistirme kurslar1 hakkinda vermis oldugu

bilgiler su sekildedir; 3 numarali dernek temsilcisi “spor alaninda evet”,
10 numarali dernek temsilcisi “sanat ve kiiltiir baglaminda evet”,

13 numarali dernek temsilcisi “biinyemizdeki ogrencilere doniik olarak var”

seklinde cevaplar verirken;

15 numarali dernek temsilcisi ise “dgrenciye degil ancak dgretmenlerin
mesleki gelisimine yonelik kurslar diizenlediklerini’’ ifade etmistir. Temsilcilerin
aciklamalarindan goriildiigii tizere farkli alanlarda kurs faaliyetlerinin yapildigi

anlasilmaktadir.

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan proje olusturma
sorusuna verilen cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin %60,6’s1 dernegin
toplumsal fayda saglamak amaciyla projeler iirettiklerini belirtirken, %39,4’1 ise

bu yonde bir etkinlik saglamadiklarini ifade etmistir.

6 numarali dernek temsilcisi projeler hakkinda “mobil egitimden yana bir
projemiz var” seklinde bilgi paylasmistir. Dernek temsilcinin ifadesinden gelisime

ve degisime yonelik projeler tirettikleri anlagilmaktadir.

Derneklerin topluma sagladigt destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini  belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan giyecek
yardiminda bulunma sorusuna verilen cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin
%351,5’1 dernegin giyecek yardiminda bulundugu yoniinde bilgi paylasirken
%48,5°1 ise giyecek yardimi1 yapmadiklarini ifade etmistir.

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde

gerceklestigini  belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan bilimsel
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etkinliklerde bulunma sorusuna verilen cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin
%75,8’1 olumlu yonde cevaplar veritken %24,2’si olumsuz yonde cevaplar

vermistir.

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan okuma/yazma
kurslar1 diizenleme sorusuna verilen cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin
%30,3’ii dernegin toplumsal fayda saglama amaciyla okuma/yazma kurslar

diizenledigini belirtirken %69,7°s1 bu olumsuz goriis belirtmistir.

Derneklerin topluma sagladigr destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan burs yardiminda
bulunma sorusuna verilen cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin %48,5’1 burs
dagitimi sagladiklarini ifade ederken %51,5°1 ise burs destegi saglamadiklarini

ifade etmislerdir.

Derneklerin topluma sagladigi destek ve yardimlarin ne sekillerde
gerceklestigini belirlemek amaciyla dernek temsilcilerine sorulan pansiyon ve
yurtlarin fiziksel eksiklerini giderme yardiminda bulunma sorusuna verilen
cevaplarla ilgili dernek temsilcilerinin %30,3’{i pansiyon ve yurtlarin fiziksel
eksikliklerini giderme etkinliklerinde bulunduklarini ifade ederken %69,7°1 ise bu

tiir bir etkinliklerinin bulunmadigini ifade etmistir.

4 numarali dernek temsilcisi pansiyon ve yurtlarin fiziksel eksikliklerini
giderme konusunda “herhangi bir seye yardimci oluyoruz. Kiitiiphane, miizik
odasi, laboratuvar vs. gibi” seklinde cevap verirken, 5 numarali dernek temsilcisi
“okul kiitiiphanesi-sanat odalari-okul girislerini diizenlemek” gibi faaliyetlere
destek olduklarin1 belirtmistir. 13 numarali dernek temsilcisi ise “en ¢ok yurt
olarak barinma alaminda katkida bulunuyoruz” seklinde bilgi paylagiminda
bulunmustur. Dernek temsilcilerinin egitim ortamlarmin eksigini giderme

konusunda gerekli gayreti gosterdiklerini soylemek miimkiindiir.

61



Derneklerin diger STKlar ile irtibat durumuna iliskin bulgular

Tablo 15

Derneginizin Diger Sivil Toplum Kuruluslariyla Irtibati, Iletisim ve Isbirliginde
Bulunma Diizeyi

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Fikir Aligverisi 6 18,2
Iletisim Yok 10 30,3
Degiskenler ~ Kusitli fletisim 16 48,5
Ortak Faaliyet 1 3,0
Toplam 33 100,0

Derneklerin diger sivil toplum kuruluslari ile irtibat kurma, iletisimde olma
ve isgbirligi yapma diizeylerinin tespit edilebilmesine yonelik olarak sorulan
soruya verilen cevaplar Tablo 15’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin
%18,2’si diger derneklerle sadece fikir alisverisinde bulunduklarini, %30,3’
herhangi bir iletisimde bulunmadiklarini, %48,5°1 siirekli olmamakla birlikte
kismen iletisimde bulunduklarini, %3’ ise ortak faaliyet igerisinde

bulunduklarini ifade etmistir.

6 numarali dernegin temsilcisi STK’lar arasindaki iliskileri “projemizi
begenenlerle birlikte yiiriiyoruz. Bu konuda isbirligi protokolii yapryoruz”
seklinde agiklamistir. 15 numarali dernek temsilcisi ise “aktifiz, egitimci

dernekler adinda platformumuz var” seklinde aciklamada bulunmustur.

1 numarali dernek temsilcisi “mesru zeminde calisan bir takim derneklerle
goriis aligveriginde bulunabilmekteyiz” seklinde agiklama yaparken, 2 numarali
dernek temsilcisi “evet iletisim halindeyiz daha ¢ok egitim ile ilgili konferans,

seminer tarzinda is birliginde bulunuyoruz” seklinde agiklamada bulunmustur.

9 numarali dernek temsilcisi “egitim ve Jdgretim ile alakali iletisim
icindeyiz” seklinde agiklamada bulunurken, 10 numarali dernek temsilcisi “kesin
bir bagimlilig1 sevmiyoruz. Ozgiir olmayt seviyoruz. Yani iyi yapilan islerin
yaminda ama her zaman elestiri hakkimiz sakli kalarak olmak istiyoruz. Onun igin
belli diistincelerde belli ¢calismalar ¢ercevesinde zaman zaman belli platformlarda
ver alyoruz. Degisik sivil toplum Jrgiitleriyle belli konular c¢ercevesinde
calistyoruz. Uygun olmadigi zaman ayriliyoruz. Veya katilmayabiliyoruz. Cok
degisik platformlara katildik is birligi yapiyoruz” seklinde agiklamada

bulunmustur.
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24 numarali dernek temsilcisi “ortak amaclar dogrultusunda hareket eden
tiim STK ’lar ile is birligimiz var. Birbirimizin etkinliklerine katilryoruz” seklinde
aciklamada bulunmustur. 31 numarali dernek temsilcisi ise “herhangi bir
isbirliginde bulunmuyoruz. Amacimiz uyusmayabiliyor. Daha ¢ok akademik
bilimsel ¢calisma yapanlarla birlikteyiz” seklinde agiklamada bulunmustur. Dernek
temsilcilerinin ifadeleri incelendiginde genel olarak iletisime agik olmakla

birlikte, sinirli da bir ¢caba goriilmektedir.
Derneklerin yapisi

Egitim amachi derneklerle yapilan goriismelerde dernek yetkililerine
derneklerin yapisi ile ilgili olarak “Derneginizin kag iiyesi bulunmaktadir? Kag
tanesi erkek kag tanesi kadin iiyedir? Egitimci iiye saymiz kagtir? Sivil toplumcu
bir yapimiz var mi?” seklinde sorulara yanit vermeleri istenmis olup, verilen

yanitlar sonucunda asagidaki bulgulara ulagilmistir.

Derneklerin yapisina iligkin bulgular

Tablo 16
Demografik Yapt
Kadin Uye Sayisi Dernek Sayist Yiizde (%)
10°dan Az 14 42,4
Degiskenler 10°dan Fazla 8 24,2
Toplam 22 66,7
Kayip Veri 11 33,3
Toplam 33 100,0
Erkek Uye Sayist Dernek Sayisi Yiizde (%)
10’dan Az 3 91
Degiskenler 10-50 Aras1 12 36,4
50’den fazla 10 30,3
Toplam 25 75,8
Kayip Veri 8 24,2
Toplam 33 100,0
Upyelerin Egitim Alanindaki Tecriibesi Dernek Sayist Yiizde (%)
10’dan Az 7 21,2
.. 10-50 Aras1 8 24,2
Degiskenler 50°den Fazla 7 21,2
Toplam 22 66,7
Kayip Veri 11 33,3
Toplam 33 100,0
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Goriisme yapilan derneklerde yer alan {iyelerin kag¢ tanesini kadin tiyelerin
olusturdugunu tespit edebilmek amaciyla yapilan frekans analizi sonucunda 14
dernegin kadin iiye sayisinin 10 kisiden az oldugu (%42.,4) goriiliirken, 8 dernegin
tiyelerinin ise (%24,2) 10 kisiden fazla oldugu goriilmektedir. 11 dernek ise
(%33,3) gesitli sebeplerden dolay1 (kadin iiye sayisinin net olarak bilinmemesi,
bilinmesine ragmen rakam verilmek istenmemesi vb.) kadin iiye sayisini

paylasamamustir.

Goriisme yapilan derneklerde yer alan iiyelerin kag tanesini erkek iiyelerin
olusturdugunu tespit edebilmek amaciyla yapilan frekans analizi sonucunda 3
dernegin erkek iiye sayisinin 10 kisiden az oldugu (%9,1) goriiliirken, 12 dernegin
tiyelerinin ise (%36,4) 10-50 kisi arasinda oldugu goriilmektedir. 10 dernegin ise
erkek tiye sayis1 50 ve iizerinde bir degere (%30,3) sahip oldugu goriilmektedir. 8
dernek ise (%24,2) ¢esitli sebeplerden dolay1 (erkek iiye sayisinin net olarak
bilinmemesi, bilinmesine ragmen rakam verilmek istenmemesi vb.) erkek iiye

sayisini paylagsamamustir.

Gorlisgme yapilan derneklerde yer alan tiiyelerin ka¢ tanesinin egitim
alaninda tecriibeli olduklarinin tespit edebilmek amaciyla yapilan frekans analizi
sonucunda 10’dan az sayida iiyesi egitim alaninda tecriibeli olan derneklerin orani
%21,2, 10-50 arasinda iiyesi egitim alaninda tecriibeli olan derneklerin orani
%24,2 ve 50 ve daha fazla liyesi egitim alaninda tecriibeli dernek sayis1 ise %21,2
olarak tespit edilmistir. Arastirmada yer alan derneklerin %33’{inden bu konuda

net bir bilgi alinamamustir.
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Tablo 17

Sivil Toplumcu Yapida olma Durumu

Rapor Hazirlama Dernek Sayist Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 21 63,6
Faaliyeti Olmayan 10 30,3
Kismen Olan 1 3,0
Toplam 33 100,0
Savunuculuk
Dernek Sayist Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 16 48,5
Faaliyeti Olmayan 15 45,5
Kismen Olan 1 3,0
Toplam 33 100,0
Imza Kampanyalar Diizenleme, Miting, Toplanti Vb., Etkinlikler
Dernek Sayisi Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 14 42,4
Faaliyeti Olmayan 17 51,5
Kismen Olan 1 3,0
Toplam 33 100,0
Bakanligin Bir Uygulamasini Tenkit Edici Bir Etkinlik Yapma
Dernek Sayisi Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 10 30,3
Faaliyeti Olmayan 20 60,6
Kismen Olan 2 6,1
Toplam 33 100,0
Giindem Olusturma
Dernek Sayisi Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 11 33,3
Faaliyeti Olmayan 19 57,6
Kismen Olan 2 6,1
Toplam 33 100,0

Yerel Egitim Sorunlarini Izleme, Gerekli Yerlere Mail Atma Veya Egitim Ile Iigili Problemleri

Milletvekilleri Ile Goriisme

Dernek Sayisi

Yiizde (%)

1 3,0
Faaliyeti Olan 11 33,3
Faaliyeti Olmayan 18 54,5
Kismen Olan 3 9,1
Toplam 33 100,0
Okul A¢ma veya A¢tirma
Dernek Sayist Yiizde (%)
1 3,0
Faaliyeti Olan 5 15,2
Faaliyeti Olmayan 27 81,8
Toplam 33 100,0
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Dernek temsilcilerine yoneltilen ““Sivil Toplumcu Yapida Olma Durumu’’
ile ilgili olarak verilen cevaplar neticesinde olugan durum Tablo 17’de yer
almaktadir. Goriisme yapilan baz1 dernekler sivil toplumcu bir yapida olduklarini
ifade ederken bazi dernekler sadece belli bir kesime yonelik faaliyetlerde
bulunduklarim1 ve sivil toplumcu bir yapida olmadiklarimi ifade etmislerdir.

Dernek iiyelerinin bazilari ise bu soruya cevap vermek istememislerdir.

Bu dogrultuda dernek temsilcilerinin %63,6’s1 rapor hazirladiklarini
belirtirken, %30,3’1 rapor hazirlamadiklarini ifade etmistir. Ayrica %3’l bazi
durumlarda rapor hazirladiklarint belirtirken, %3’ ise uygun sekilde cevap

vermemistir.

Rapor hazirlama ile ilgili olarak 10 numarali dernegin temsilcisi su sekilde
bilgi paylasiminda bulunmustur “Evet zaten genel kurullarimiz devlete resmi
olarak vermemiz gereken raporlart hazirlar. Ama sadece deviete degil, kendi
sponsorlarimiza, tiyelerimize sik sik kendimizi degerlendirmek i¢in ara ara
raporlar hazirlariz. Miimkiin oldugu kadar olciimler yapariz. Bu raporlar
calismalarumizin niteligini, niceligini ortaya ¢ikarir. Gelecek icin bize 151k tutar.
Kendimizi ol¢tiirelim dedik kalite derneginin bir arastirmasina katildik 3 yildiz
vetkinlik belgesi aldik. Ancak daha iyi olmamiz gerekiyor. Ayrica bir sorun
konusunda raporlama yapip somut verileri ilgililere ulastirdigimiz oldugu gibi
Tiirkiye'deki kiz ¢ocuklarimin okullagma oranimin raporlarini da yolladik. Okul
oncesi egitimin onemi ile ilgili resmi raporlar yollandi. Tabi sadece yollamakla
kalmadik anasinifi projeleri baslattik bu dogrultuda 800°e yakin anasinifi agtik ve
devlete verdik veya egitim alan erkek ve kiz ¢cocuklarinin sayisindaki farkliliginin
sebepleri ile ilgili raporlar hazirlayip ilgili yerlere de génderdigimiz oldu.”
seklinde agiklama yaparken;

13 numarali dernek temsilcisi ise “disa doniik yok, kurum i¢i var” seklinde
aciklama yapmistir. Dernek temsilcilerinin agiklamalarindan yola ¢ikarak
derneklerin gerekli durumlarda rapor hazirlama faaliyeti icerisinde olduklarinm

sOylemek miimkiindiir.

Dernek temsilcilerine yoneltilen dernegin savunuculuk faaliyetlerinde
bulunma durumu ile ilgili soruya temsilcilerin verdikleri cevaplar ile ilgili olarak

dernek temsilcilerinin  %48,5’1 savunuculuk faaliyetlerinde bulunduklarini
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belirtirken % 45,51 savunuculuk faaliyetlerinde bulunmadiklarini, %3’ii bazi
durumlarda savunuculuk faaliyetlerinde bulunduklarin1 ifade etmislerdir.
Temsilcilerin %3’ ise uygun bir cevap vermemistir. Dernek faaliyetleri arasinda
savunucu bir eylem uygulama ile ilgili verilen cevaplar incelendiginde derneklerin
net olarak savunuculuk faaliyetlerinde bulunduklarini ifade etmek miimkiin
degildir. Savunuculuk faaliyetleri ile ilgili olarak 10 numarali dernek temsilcisi
“biiyiik ¢apta olmasa da insan haklari, kadin haklari, ¢ocuk haklari, ¢evre
haklar, egitimde firsat, emek vb. konularda savunuculuk faaliyetlerimiz
bulunuyor” seklinde bilgi paylasiminda bulunmustur. 30 numarali dernek

temsilcisi ise “evet, egitim haricinde yok ama” seklinde agiklamada bulunmustur.

Temsilcilerin 6zellikle egitim konusunda ve haklar konusunda hassas bir

yaptya sahip olduklarini sdyleyebiliriz.

Dernek temsilcilerine yoneltilen dernegin imza kampanyasi diizenleme,
miting, toplanti gibi faaliyetlerde bulunma durumu ile ilgili soruya dernek
temsilcilerinin %42,4’1 bu tiir etkinlikler diizenlediklerini bildirirken %51,5°1 ise
bu tiir etkinlikler diizenlemediklerini belirtmistir. Dernek temsilcilerinden %3’

bazen cevabini verirken, %3’ ise uygun cevap vermemistir.

Dernek temsilcileri imza kampanyasi, miting gibi etkinliklerde bulunma

durumlar ile ilgili olarak su sekilde cevaplar vermislerdir;

10 numaralh dernek temsilcisi ‘‘evet demokratik haklart sonuna kadar

kullanmak isteriz.”” seklinde agiklama yaparken;

18 numarali dernek temsilcisi ise ‘‘sadece 15 Temmuz vb. gibi vatan
ilgilendiren konularda’’ imza kampanyasi diizenleme, miting, toplant1 gibi
faaliyetlerde bulunduklarini ifade etmislerdir. Temsilcilerin agiklamalarina gore
derneklerin vatanseverlik ve demokrasi kavramlarina ©nem verdiklerini

sOyleyebiliriz.

Dernek temsilcilerine yoneltilen bakanligin bir uygulamasini tenkit edici bir
etkinlik yapma faaliyeti ile ilgili soruya dernek temsilcilerinin %30,3°i bu tiir
etkinliklerinin bulundugunu ifade ederken, %60,6’s1 ise olumsuz goriis
bildirmislerdir. %6,1’1 baz1 durumlarda bu tiir faaliyetlerde bulunduklarini ifade
ederken, %31 ise uygun cevap vermemistir. Bakanlik uygulamalarini tenkit edici

bir etkinlikte bulunma sorusu ile ilgili olarak 13 numarali dernek temsilcisi “Evet
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direkt ilgililer ile paylasiyoruz” seklinde bir bilgi paylasiminda bulunmustur. 2
numarali dernek temsilcisi “kismi olarak bazen oluyor; ornek karma egitime
karswiz ve ders kitaplarim nitelikli bulmuyoruz” seklinde goriis bildirmistir. 10
numarali dernek temsilcisi “evet 4+4+4 konusunda, proje okullart konusunda,
egitim  sisteminin  iceriginin  degismesi  konusunda  demokratik  olarak
elestirilerimiz etkinliklerimiz oldu. Egitimin laik ve bilimsel olmast gerektigini
diistintiyoruz” seklinde agiklama yaparak 2 numarali dernek temsilcisinin tam tersi
bir goriis bildirmistir. 21 numarali dernek temsilcisi “gelisim icin elestirel yonde
etkinliklerimiz oluyor” seklinde agiklama yaparken, 32 numarali dernek temsilcisi
ise “durum analizi veya alternatif olaylara binaen degil olgulara binaen genis
kapsamli olgulara yonelik ¢alisma var” seklinde agiklamada bulunmustur. Dernek
temsilcilerinin ifadelerine gore derneklerin egitim konusunda eksik gordiikleri

alanlarda gortislerini ifade ettiklerini sdylemek miimkiindiir.

Dernek temsilcilerine yoneltilen dernegin giindem olusturma faaliyetleri ile
ilgili soruya dernek temsilcilerinin %33,3’i derneklerinin giindem olusturma
faaliyetlerine katkida bulundugunu ifade ederken, %57,6’s1 ise derneklerinin
giindem olusturma faaliyetlerinin bulunmadigini ifade etmistir. Dernek
temsilcilerinin - %6,1’1 bazi durumlarda glindem olusturma faaliyetlerinde
bulunduklarini ifade ederken, %3’li ise uygun bir cevap vermemistir. Giindem
olusturma sorusu ile ilgili olarak 13 numarali dernek temsilcisi “STK platformu ile
birlikte iilke giindemi ile ilgili katki saglamak adina olusturduk” seklinde bilgi
paylasiminda bulunmustur. 10 numarali dernek giindem olusturmay1 bir dernek
faaliyeti olarak gormektedir ve su sekilde agiklama yapmaktadir: “Tabi Ki.
Giindemin arkasindan giderseniz iyi bir STK olamazsiniz. Yeri geldiginde giindem
olusturmalisimiz”. 24 numarali dernek temsilcisi ise “olusturulmus giindemlere

katki sagliyoruz” seklinde aciklama yapmustir.

Dernek temsilcilerine yoneltilen Yerel Egitim Sorunlarmi Izleme, Gerekli
Yerlere Mail Atma Veya Egitim Ile Ilgili Problemleri Milletvekilleri Ile Goriisme
sorusuna dernek temsilcilerinin %33,3’l siyasi mercilerle irtibata gegtiklerini
bildirirken, %54,5’1 ise boyle bir faaliyette bulunmadiklarini ifade etmislerdir.
Temsilcilerin %9,1°1 baz1 durumlarda bu tiir faaliyetlerde bulunduklarini ifade
ederken, %31 ise uygun bir cevap vermemistir. Yetkililerle goriisme konusunda

10 numarali dernek temsilcisi “Evet biz istemesek de insanlar sorunlarimi bize
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iletiyor bu dogrultuda gériisme olanagi bulursak iletiyoruz. Ilgili milletvekili
bakan biirokrat vb. kisilerle goriisiiyoruz ama istedigimiz derece etkili olmuyor”
seklinde goriis bildirirken, 21 numarali dernek temsilcisi “Gelisim icin elestirel
vonde etkinliklerimiz oluyor” seklinde agiklamada bulunmustur. 16 numaral
dernek temsilcisi “ihtiya¢ halinde” seklinde agiklama yapmustir; 17 numaral
dernek temsilcisi “e-posta yolu ile” seklinde agiklama yaparken, 15 numarali
dernek temsilcisi ise “bakanlik ile evet” seklinde cevap vermistir. Temsilcilerin
aciklamalarina gore derneklerin gerekli durumlarda ilgili kurum veya kisilerle

farkl sekillerde iletisime gegtigini sdylemek miimkiindiir.

Dernek temsilcilerine yoneltilen okul agtirma veya agma konusunda bir
faaliyetleri olup olmadigi ile ilgili soruya dernek temsilcilerinin %15,2’si bu tiir
faaliyetlerde bulunduklarini ifade ederken, %81,8’1 ise bu tiir faaliyetlerinin
olmadigini ifade etmislerdir. Temsilcilerin %3 ise uygun bir yanit vermemistir.
Okul yapimu ile ilgili faaliyetlere dernek temsilcilerinin verdigi bazi cevaplar su
sekildedir; 10 numarali dernek temsilcisi “Evet bir siirii okul actik ve devlete
verdik. Biz devlete ragmen calisan bir STK degiliz devletle beraber ¢alismak
isteyen bir dernegiz kamuoyunun sesini de duyurmak isteyen bir dernegiz. Oyle
olmasaydik yaptirdigimiz okullari, yurtlar: deviete vermezdik kendimiz isletirdik”,
12 numarali dernek temsilcisi “diisiince olarak var” ve 13 numarali dernek ise
“evet ama artik vakif iizerinden bu isleri yapiyoruz seklinde” cevap vermistir.
Temsilcilerin agiklamalarina gére STK’larin devletle is birligi yapma konusunda

istekli oldugunu soyleyebiliriz.

Tablo 18

Kendinize Ornek Aldigimiz Ulusal ya da Uluslararasi Bir Dernek Var mudir?

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Ornek Alinan Var 15 455
Degiskenler Ornek Alman Yok 18 545
Toplam 33 100,0

Derneklerin faaliyetlerinde kendilerine 6rnek olarak gordiikleri bir dernegin
olup olmadiginin tespit edilebilmesi icin dernek temsilcilerine yoneltilen soruya
verilen cevaplar Tablo 18’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin %45,5’1
kendilerine Ornek aldiklar1 bir dernegin oldugunu ifade ederken, %54,5’1 ise

herhangi bir dernegi kendilerine 6rnek almadiklarini ifade etmislerdir.
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6 numarali dernek temsilcisi 6rnek olarak alinan dernek sorusuna “Bu
konuda ulusal bazda ¢alisan bir dernekle isbirligi protokoliimiiz var” seklinde

cevap vermistir.

11 numarali dernegin temsilcisi su sekilde agiklamada bulunmustur
“Tiirkiye 'nin egitim alamndaki ilk sivil toplum kurulusu olan X Cemiyeti, ozgiin
misyonuyla 155 yillik tarihi boyunca hep oncii rolii iistlenmis ve iistlenmeye
devam etmektedir. Elbette ulusal ve uluslararasi alanda faaliyet gésteren
STK ’lar: takip etmekteyiz ancak X ozgiin bir yaprya sahip oldugu icin kendisine

birebir ornek alacagi bir STK bulunmuyor.”

5 numarali dernek temsilcisi  “beyaz zambaklar iilkesinde kitabt pusulamiz.
Dernek vs. olarak érnek aldigimiz bir STK yok” seklinde agiklama yapmistir. 30
numarali dernek temsilcisi ise “ltalya’daki (XY) dernegini érnek aliyoruz”
seklinde bilgi paylasmistir. Temsilcilerin agiklamalarina gore bazi dernekler
tiiziiklerine uygun, toplumda yer etmis STK’lar1 6rnek alirken; bazi dernekler ise

ornek aldiklar1 bir STK’nin olmadigin ifade etmistir.
Derneklerin isleyisi

Egitim amach derneklerle yapilan goriismelerde dernek yetkililerine
derneklerin isleyisi ile ilgili olarak “Kaynaklarinizi nasil tedarik etmektesiniz?
Dernek ¢alismalarinizda devlet desteginin ne seviyede olmasini beklemektesiniz?
Destek ¢esitleri neler olmali? Faaliyetlerinizin dernek tiziigii disina ¢iktig
olmakta midir? Uluslararas: kuruluslarin dernekler hakkindaki desteklerini nasil
karsilamaktasiniz? Dernek gorevini yerine getirirken sik¢a karsilasilan problem
alanlari nelerdir?” seklinde sorulara yanit vermeleri istenmis olup, verilen

yanitlar sonucunda asagidaki bulgulara ulasilmigtir.

! Dernek adinin agiklanamamasindan dolayr dernek isimlerinin gectigi noktalar X ile
tanimlanmustir.
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Derneklerin kaynaklarini tedarik etme yontemlerine iliskin bulgular

Tablo 19

Derneklerin Kaynaklart Bulma Yontemleri

Bagis

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Kaynak 28 84,8
Kaynak Degil 5 15,2
Toplam 33 100,0

Cay, Sergi, Kermes

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Kaynak 11 33,3
Kaynak Degil 22 66,7
Toplam 33 100,0

Uriin Satma

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Kaynak 7 21,2
Kaynak Degil 26 78,8
Toplam 33 100,0

Kira

Dernek Sayisi Yiizde (%)

1 3,0
Kaynak 4 12,1
Kaynak Degil 28 84,8
Toplam 33 100,0

“‘Derneklerin gelir kaynaklarinin igerisinde neler bulunmaktadir?”’ ilgili
soruya Verilen cevaplar Tablo 19°da yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin
%84,8’1 bagisin dernek faaliyetlerinde onemli bir finansman kaynagi oldugunu
belirtirken, %15,2’si bagislarin dernek faaliyetlerinde finansman kaynagi

olmadigini belirtmistir.

6 numarali dernek temsilcisi dernek kaynagi olarak ‘“‘sponsorluklar
vasitasiyla” seklinde gorlis bildirirken, 13 numarali dernek temsilcisi ise
“kurumun diizenli bagiscilart var. Irili ufakli 1 tane burs veren de var, 100 tane
burs veren de var. Universite bursu en diisiik 200 TL. Yurtlarin hic birinden kar
edemedigimiz i¢in gida vb. ihtiyaglari icin de bagislart o kategoride topluyoruz”
seklinde a¢iklamada bulunmustur. Temsilcilerin ifadelerine gore derneklerin gelir

kaynaklar1 icerinde bagis dnemli yer tutmaktadir.

Dernek faaliyetlerine kaynak saglayabilmek icin cay satisi, sergi ve kermes
gibi etkinliklerin  yapilip yapilmadigmmi tespit edebilmek igin dernek
temsilcilerinin paylastig1 bilgilere gore; derneklerin %33,3’i bu tiir etkinliklerde

bulunurken; %66,7’si ise ¢ay satisi, sergi ve kermes gibi etkinlikler yapilmadigi
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konusunda bilgi paylagmistir. 13 numarali dernek temsilcisi “merkezi degil ama
yereldekiler yapabiliyor” seklinde bilgi paylasarak kaynak olusturma adina
yapildigini ifade etmektedir.

Dernegin faaliyetlerine kaynak olusturmak amaciyla iiriin satma etkinliginde
bulunmayla ilgili olarak dernek temsilcilerinin %21,2’si dernegin kaynak
olusturma amaciyla {iriin satis1 yapildigini ifade ederken, %78,8’1 ise {iriin satma

etkinlikleri olusturmadiklar1 yoniinde bilgi aktarmistir.

10 numarali dernek temsilcisi {iriin satma konusunda “iktisadi isletmelerimiz
vapiyor. Cay bahgesi-ikinci el esya satmak ve ajanda gibi” seklinde bilgi
paylasirken, 32 numarali dernek temsilcisi ise “kitap satiliyor” seklinde bilgi
paylasiminda bulunmustur. Temsilcilerin ifadelerinden kaynak olusturma adina

farkli ara¢ ve gereglerin satildigini soylemek miimkiindiir.

Dernek faaliyetlerine kaynak olusturmak amaciyla kiralama etkinliginde
bulunmayla ilgili dernek temsilcilerinin %12,1°1 dernegin kira geliri ile kaynak
sagladigin1 belirtirken, %84,8’1 ise kira geliri bulunmadigini ifade etmistir.

Dernek temsilcilerinden %31 ise uygun bir cevap vermemistir.

Dernek gelirleri ile ilgili kira basligina 10 numarali dernek temsilcisi “gok
az var” cevabi verirken, 11 numarali dernek temsilcisi “vasiyet bagis¢ilarimizdan
kalan kimi gayrimenkullerin kira geliri de bulunuyor” seklinde cevap vermistir.
13 numarali dernek temsilcisi ise “bagiscimin diikkdn veya evini bagisladig
oluyor” seklinde agiklamada bulunmustur. Derneklerin kira gelirlerinin genelde
bagiscilarin gayrimenkullerinden elde edildigi goriilmektedir. Bunlarin disinda
kendi 6z kaynaklarimi kullanan dernekler, sponsorlar, belediyeler ve imece usulii
ile kaynak olusturanlarin yaninda 65 yas iizeri bagiscilarin tek seferlik bagis
karsilig1 yasadigi rezidanslarda huzurevi hizmeti ve fizik tedavi ve rehabilitasyon

hizmeti sunarak gelir olusturmaya ¢alisan derneklerin oldugunu da sdyleyebiliriz.
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Derneklerin devlet destegine iligkin bulgular

Tablo 20

Dernek  Calismalarinizda  Devlet  Desteginin  Ne  Seviyede  Olmasini
Beklemektesiniz? Destek Cesitleri Neler Olmali?

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Destek Ihtiyac1 Yok 2 6,1
Destek Olmamali 9 27,3
- Egitim 2 6,1
Degiskenler &) o nomik 9 27,3
Faaliyet Destegi 11 33,3
Toplam 33 100,0

Derneklerin faaliyetleri acisindan devlet desteginin ve destek tiirleri
hakkinda sorulan sorulara dernek temsilcileri tarafindan verilen cevaplar Tablo
20’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin %6,1°1 destege ihtiyaclar1 olmadigini
belirtirken, %27,3’1 ise derneklerin sivil toplum kuruluslari olmasindan kaynakli
olarak devlet destegi verilmemesi gerektigi konusunda goriis bildirmistir. Dernek
temsilcilerinin %6,1°1 egitim konusunda derneklere devlet destegi olmasi
gerektigi yoniinde goriis bildirirken, %27,3°l ise ekonomik destek saglanmasi
gerektigini belirtmistir. Son olarak ise dernek temsilcilerinin %33,3’li derneklerin
faaliyetlerinin ve etkinliklerine devlet destegi olmasi gerektigi goriigiinii

belirtmistir.

6 numarali dernegin temsilcisi konuyla 1ilgili olarak “calismalarda
ontimiiziin kesilmemesini, kamu spotlart ile de desteklenmesini bekliyoruz”

seklinde ag¢iklamada bulunarak ¢aligmalarina destek bekledigini ifade etmektedir.

1 numarali dernek temsilcisi “devietin mesru zeminde ¢alisan igerigi dolu
olan, tabela dernegi olmayan derneklere maddi anlamda destek olmasi gerekir”
seklinde agiklamada bulunurken, 2 numarali dernek temsilcisi “vermis oldugumuz
egitim konularinda destek olunmasini isteyebiliriz” seklinde aciklamada
bulunmustur. 3 numarali dernek temsilcisi “burs konusunda kontenjan verilmeli,
proje bazli destek almak isteriz ayrica derneklerin kira, elektrik, su vb. gibi
ihtiyaclart konusunda da destek almak isteriz” seklinde goriis bildirmistir.
Temsilcilerin  agiklamalarina gore derneklerin ihtiyag duyduklar1 gerekli

durumlarda devlet destegine olumlu baktiklarini syleyebiliriz.
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4 numarali dernek temsilcisi “hi¢hir dernegin devletten destek almamasi
lazim. Herkese egit mesafede davraniimali” seklinde aciklamasiyla diger bazi
temsilcilerinden farkli bir goriis bildirmistir. 5 numarali dernek temsilcisi de ayni
sekilde “destek olmasi STK anlayisina terstir. Aymi zamanda engel de
olunmamasini isteriz” seklinde agiklama yaparak 4 numarali dernek ile benzer bir
goriis bildirmistir.

13 numarali dernek temsilcisi ‘‘STK 'nin devlet tarafindan fonlanmasini ¢ok
dogru bulmuyorum. Kurum olarak da dogru bulmuyoruz. Ancak is birligi
noktasinda her seviyede olabilir. Ornek olarak egitime erisme imkani daha kisitli
olan ya da sosyal besleyici ortamlart daha az olan Anadolu’da dogu ve
giineydoguda devletin SODES projeleri var. Yani sosyal destek projeleri var.
Simdi bizim kurumumuzun bir mekdani bir yeri varsa orada devletin desteklemis
oldugu kitap kafe projesi var. Oramin dizayni ile ilgili materyali devlet temin
edebiliyor. Benim bir mekdnim ve istihdam edebilecek personelim varsa yarisini
ben yarisini da devlet yapmis oluyor. Neticede oradaki topluma vatandasa
oradaki 6grenciye nezih bir mekdn saglamis oluyoruz. Bu anlamda is birligi
vapilmali. Hem kurum kaynak bulup katmali hem de devlet desteklemeli bu ayrica
yurt agma diizeyinde olabilir. Kiiciik ol¢ekli yurtlart devletin isletmesi ¢ok zor
maliyet ¢ok yiikseliyor. Kiigiik 6l¢ekli yurt acip isletmek yerine oradaki STK ’larin
kendisine degil de yurtta kalan 6grenciye direk gida yardimi baslatti suan KYK.
Gida bursunu ogrenciye aktardiginda kurum da ne yapmis olacak yurt ticretini
asagiya cekmis olacak. Ogrenci dolayisiyla daha minimize etmis rakamlarla yurt
ihtiyacim karsitlamis olacak. Deviet bina yapmak ve onun bakim onarim personel
ticretinden kurtulmus olacak kiigiik bir katkiyla digerinin imkanlariyla devletin
destegi birlesmis ve ihtiyact karsilanmis olacak. Yurttur, kiitiiphanedir, genglik
merkezidir ozellikle dezavantajli diyebilecegimiz kitlelere ulasma noktasinda sivil
toplumun goniilliilerin bilgisini ve emegini de oraya katarak is birligi alanlarin

genisletebilir’’ seklinde agiklama yaparak konuya farkli bir bakis agis1 getirmistir.

17 numarali dernek temsilcisi ‘‘dernek calisanlarinin maaslart konusunda
destek isteyebiliriz’’ derken; 24 numarali dernek temsilcisi ‘‘destek alinmasini
dogru bulmuyoruz. STK larin kurulmasina zemin hazirlamali, baskict olmamali’’
seklinde gorlis bildirerek 17 numarali temsilcinin aksi yoniinde agiklama

yapmigtir.
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8 numarali dernek temsilcisi ‘‘vergi almadan destek oluyor devlet, fazlas:
olursa suiistimal olur’’ seklinde agiklama yaparak temsilcinin verilen destegi
yeterli buldugunu sdylemek miimkiindiir. 31 numarali dernek temsilcisi ise
“destek beklentimiz dernegin ¢alistigi alanda ¢ocuklarin egitim hakkint gelistirici
diizenlemeler (iistiin yetenekli ¢ocuklar i¢in okul a¢ilmasi, yurt disina gidebilecek
cocuklarin desteklenmesi vb.)” seklinde agiklama yaparak faaliyet alaninda destek

beklentisini ifade etmistir.

Derneklerin problem alanlarina iliskin bulgular

Tablo 21

Dernek Gorevini Yerine Getirirken Sikca Karsilasilan Problem Alanlart

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Biirokratik 3 9,1
Diger Dernek Uygulamalart 1 3,0
Ekonomik-Biirokratik 2 6,1
Degiskenler Ekonomik Kisitlar 21 63,6
Giindem 2 6,1
Katilimci-Ekonomik 2 6,1
Problem Yaganmamaktadir 2 6,1
Toplam 33 100,0

Derneklerin faaliyette bulunurken karsilastiklar1 problemlerin hangi alanda
gerceklestigini tespit etmek amaciyla sorulan soru ile ilgili verilen cevaplar Tablo
21’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin = %9,1°1 biirokratik problem
yasadiklarini ifade ederken %3’ diger derneklerin faaliyetlerine engel oldugunu
belirtmistir. Dernek temsilcilerinin 6,1°1 hem ekonomik hem biirokratik
problemler ile karsilastiklarin1 ifade ederken, 9%63,6’s1 ekonomik kisitlar
yiziinden faaliyet siireglerinde problem yasadiklarini belirtmigstir. Dernek
temsilcilerinin %6,1°1 giinliik sosyal ve siyasi giindemin faaliyetlerinde engel
teskil ettigini ifade ederken, %6,1°’1 ise katilimc1 ve ekonomik problemleri
yasadiklarini ifade etmistir. Derneklerden sadece %6,1°1 ise herhangi bir problem

yasamadiklarini ifade etmislerdir.

6 numarali dernegin engeller ile ilgili agiklamas1 “paralelimizde yiiriiyen
derneklerin engellemesi (or. Yesilay'in uyusturucu ile miicadele konusunda
tirettigimiz projeyi engellemesi gibi”’) seklinde olmustur. 15 numarali dernek
temsilcisi  “katilimci sayist ve biirokratik engeller” seklinde cevap vermistir. 19

’

numarali dernek temsilcisi kisaca ‘‘ekonomik problemler’’ seklinde agiklama
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yaparken, 22 numarali dernek temsilcisi de yine aymi sekilde °‘ekonomik

sorunlarimin’’ oldugu yoniinde a¢iklama yaparak bu soruna vurgu yapmustir.

4 numarali dernek temsilcisi “ihtiyact olmadan ihtiyact varmis gibi goriinen
insanlarla ugrasmak dernegimizin en biiyiik sorunu. Bunu da arastirma yaparak
gozlem yaparak asiwyoruz” seklinde bilgi paylagmigtir. 10 numarali dernek
temsilcisi  “prosediir, farkli uygulamalar, biirokratik engeller, toplumda yanls
algt  olusturulmasi, esit oranda medyayr kullanamamak, STKlara esit
davranilmamasi, ekonomik sorunumuz yok, daha etkili olmak i¢in ¢alisiyoruz”
seklinde bilgi paylasiminda bulunmustur. 27 numarali dernek temsilcisi
“ekonomik ve katilimct sayist ile ilgili sorunlar yasadiklarini’’ ifade etmistir. 13
numarali dernek temsilcisi ise “iilkenin giindemine bagl olarak olugan etkiler
olabiliyor. Iste 15 Temmuz siireci oradaki bir yapimn olusturdugu giivensizlik
ortami, ger¢i bu bizim kurumumuza ¢ok yansimadi. Ciinkii bizim 17-25 Araliktan
sonra hem JOgrenci sayimiz hem de is giiciimiiz daha c¢ok artti” seklinde

aciklamada bulunmustur.

Dernek temsilcilerinin  ag¢iklamalarindan yola c¢ikarak derneklerin
faaliyetlerini yerine getirirken bir¢ok engelle ugrastiklarini sdyleyebilmek

mumkindiir.

Tablo 22

Faaliyetlerde Dernek Tiiziigii Disina Cikma

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Bazen Cikariz 1 3,0
. Tiiziik Digina Cikariz 1 3,0
Degiskenler Tiiziik Digma Cikmayiz 31 93,9
Toplam 33 100,0

Dernek faaliyetlerinin dernek tiiziigiine uygun sekilde gerceklesme
durumunun tespit edilebilmesi amaciyla sorulan soruya verilen cevaplar Tablo
22’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin %93,9’u tiim faaliyetlerinin dernek
tiizligline baglh sekilde gerceklestigi belirtirken %3’{i bazi durumlarda tiiziik
disina ¢ikilabildigini, %31 ise dernek tiiziigii disinda faaliyetlerde bulunuldugunu

ifade etmistir.
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8 numarali dernek temsilcisi dernegin tiizilk disina ¢ikma sorusuna
“dernegin kapanma asamasinda oldugunu ifade ederek evet’’ seklinde cevap

vermistir.

13 numarali dernek temsilcisi “‘tiiziikler ¢cok genis olarak yazilir ¢tkmak diye

bir durum olmaz.’’ seklinde goriis bildirirken;

10 numarali dernek temsilcisi tiiziikk asimui ile ilgili olarak “hayw, Séyle
dernek masasit ve tiiziige gore denetleme kurullart vardir. Bunlar denetleme
yapiyor zaten. Bunun yanminda kendimizi ozel olarak denetletiyoruz. Ayrica ig
denetimci yetistirdik bunlar subeleri dolasip denetleme yapiyorlar. Subeleri iki
agidan degerlendiriyorlar; birincisi yasal mali konularda, ikincisi kurumsal
anlamda kaydedilen kurallara uyup uymadiklar: yéniinde buna bakiyoruz”
seklinde bilgi paylagsmistir. Derneklerin genel olarak tiiziiklerine baglh kaldiklarini

sOylemek miimkiindiir.

Derneklerin uluslararast kuruluglarin desteklerine iliskin bulgular

Tablo 23

Uluslararasi Kuruluslarin Dernekler Hakkindaki Desteklerine Bakis Agist ve
Alimmis Destekler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Bilgi ve Destek Var 4 12,1
Desiskenler Bilgi ve Destek Yok 17 515
gl Bilgi Var Destek Yok 12 36,4
Toplam 33 100,0

Uluslararas1 kuruluslarin derneklerle ilgili destekleri ile ilgili dernek
temsilcilerinin algilama bi¢imine iliskin cevaplar Tablo 23’de yer almaktadir.
Dernek temsilcilerinin %12,1°1 uluslararas1 kuruluslarin destekleri hakkinda bir
bilgiye sahip olduklarini1 ve bu kuruluslardan destek aldiklarmi ifade etmistir.
%51,5’1 s6z konusu kuruluslarin destekleri hakkinda bir bilgi ya da alinmis bir
destegin olmadigini belirtmistir. Dernek temsilcilerinin %36,4°1 ise bu kuruluslar
ve destekleri hakkinda bilgilerinin oldugunu ancak herhangi bir destek

almadiklarini belirtmistir.

25 numarali dernek temsilcisi uluslararasi kuruluslarin derneklere olan
destegi ile ilgili olarak “Dernegin amaglar: dogrultusunda olabilir. Alinmig bir
destek yok™ seklinde agiklama yaparken; 10 numarali dernek temsilcisi “Disardan

destek almishgimiz var ancak destek yapanlar Amerika’da, Isvigre'de yasayan
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Tiirklerin kurmus olduklar: yerden gelen desteklerdir. Bizim en bastan dikkat
ettigimiz nokta sudur; yurt disinda daha once tescilli baska iilkelerin i¢ islerine
karisan adi ¢cikmis vakiflardan herhangi birinden bir destek ise kabul etmiyoruz.
Bu konuda arastirma yapiyoruz 3 kurus bile olsa dibine kadar arastiriyoruz bu
kim, ondan sonra zaten bizim yurt disindan ¢ok destegimiz yok. Yurt disinda
subemiz yoktur Almanya’da bir yerde bizim adimizi kullanan bir dernek var ancak
bizim subemiz degil. Yurt disindan gelen destek eger bagimsizsa ve biitiin
kurallara uyuyorsa olumlu bakariz. Bizim projemize destek verecek ancak bizi
yvonlendirmeyecek. Sivil toplum derken daha once demokratik kitle orgiitii demek
daha dogru dedim. Artik egemen bazli iilkelerin diger iilkelerin i¢ islerine
karismak veya o iilkeyi STK roliiyle yonetmek icin STK lar kullanilir oldu. Bu
oyuna gelmemek lazim. Bagimsiz olmayan ¢ok dernek var. Biz bagimsiz Tiirkiye
Cumhuriyetine bagh bir dernegiz. Hem diisiinsel anlamda hem proje anlaminda
hem destek anlaminda...” seklinde aciklamada bulunarak ilkelerine ve kurallarina

uyan yerlerden destek alabileceklerini belirtmistir.

29 numarali dernek temsilcisi “olumlu bakariz fakat farkli olusuma
sokmaya ¢alisirsa dahil olmayiz. AB’den destek aldik” seklinde bilgi paylagimi
yapmustir. 31 numarali dernek temsilcisi “bilgi sahibiyim fakat hi¢ yardim
almadik ve ihtiya¢ duymuyoruz” seklinde bilgi paylasiminda bulunmustur. 18
numarali dernek temsilcisi “olumlu karsiliyoruz ancak, destek almadik™ seklinde
bilgi paylasmistir. 30 numarali dernek temsilcisi ise “olumlu bakiyoruz. AB
projelerinden hibe aldik” seklinde agiklama yapmistir. Dernek temsilcilerinin
aciklamalarina gore derneklerin amaclar1 dogrultusunda ilerlemelerine engel
olmayan yerlerden faaliyet anlaminda destek aldiklarin1 ya da almak istediklerini
sOyleyebilecegimiz gibi bazi derneklerin ise bu konuda bilgi sahibi olmadiklarini

ifade edebiliriz.
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Derneklerin gelecege doniik projelerine iliskin bulgular

Tablo 24

Derneklerin Egitim Konusunda Gelecege Doniik Projeleri

Il Bazinda Projeler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Proje Yapiyoruz 20 60,6
Proje Yapmiyoruz 13 39,4
Toplam 33 100,0

Ulke Bazinda Proje Diigiincesi

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Proje Yapiyoruz 16 48,5
Proje Yapmiyoruz 17 51,5
Toplam 33 100,0

Osretmenlere Déniik Projeler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Proje Yaptyoruz 15 45,5
Proje Yapmiyoruz 18 54,5
Toplam 33 100,0

Ogrencilere Déniik Projeler

Dernek Sayisi Yiizde (%)
Proje Yaptyoruz 26 78,8
Proje Yapmiyoruz 7 21,2
Toplam 33 100,0

Derneklerin proje iiretme yaklasimi ile ilgili olarak sorulan soruya iliskin
verilen cevaplar Tablo 24’de yer almaktadir. Dernek temsilcilerinin % 60,6’s1 il
bazinda proje irettiklerini, %39,4’l ise il bazinda proje lretmediklerini ifade

etmistir.

24 numarali dernek temsilcisi il bazinda projelerini “bizim ¢ocuklarimiz
projesi, cocuklarin haklarmin korunmasi, ¢ocuk is¢iligini onleme” olarak
aciklamistir. 3 numarali dernek temsilcisi “kiiltir festivali, bagimlilikla miicadele,
spor kuliibii, kitap okuma kuliibii gibi projelerimiz var” seklinde agiklama
yaparken, 5 numarali dernek temsilcisi “giysi-kiitiiphane-kitap-kirtasiye yardimi

vb. konularda yardim projeleri” seklinde agiklama yapmustir.

10 numarali dernek temsilcisi “her ilin gereksinimleri farkli olabiliyor. Her
ilin yapisina gore miimkiin oldugu kadar daha farkh iiretmeye ¢alisiyoruz”
seklinde aciklama yaparken daha yerel bir goriis ortaya koymustur. 14 numaral
dernek temsilcisi “Genel olarak Islami bilgileri kaynagindan éretmeye doniik
projelerimiz var” seklinde goriis bildirmistir. 32 numarali dernek temsilcisi ise
“anaokulu  ¢ocuklarinin  egitimlerine yonelik miifredatimiz  var, genglik

calismalarimiz var (genglere lise donemi sonuna kadar) miifredatin disinda nasil
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faydali oluruz ogrenim alamina nasil sokabiliriz derdindeyiz. Sonra egitimcilere
yvonelik seminer var. Asamall seminerler dedigimiz daha ¢ok egitim disindaki
kisilere seminer veriyoruz” seklinde bilgi paylasmistir. Dernek temsilcilerinin il
bazinda proje yaparken toplumun ihtiyaglar1 noktasinda projeler iiretmeye

calistiklarini sdyleyebiliriz.

Dernek temsilcilerinin  %48,5’1 iilke bazinda proje iiretme ¢abasinda
olduklarini ifade ederken, %51,5’1 ise iilke bazinda bir proje iiretme ¢abasinda

olmadiklarini ifade etmistir.

6 numarali dernek yoneticisi iilke bazinda projelerini “mobil egitim
hakkinda baslattigimiz projeyi, iilke geneline yaymayr diisiiniiyoruz” seklinde
aktarmigtir. 5 numarali dernek temsilcisi “giysi-kiitiiphane-kitap-kirtasiye yardimi

vb. konularda yardim projeleri” seklinde proje bilgisi paylagmistir.

10 numarali dernegin temsilcisi “Sanat kiiltiir ile ilgili projeleri yoresel tiim
Tiirkiye’ye yaymaya ¢alisiyoruz. Cevre bilinci ile ilgili projeleri tiim Tiirkiye’ye
vaymaya ¢alisiyoruz. Bir de eglenceli matematik, eglenceli fen deneyleri var.
Suan uzman arkadaglarimiz bu konuda hazirligini yapiyor, yontemler konusunda
ozellikle dramayr kullaniyyoruz. Bunu da tiim Tiirkiye'de yayginlastirmak
istiyoruz” seklinde bilgi paylasmistir. Dernek temsilcilerinin il bazinda tirettikleri
projelerden fayda sagladiklarini iilke bazina yayma egilimlerinin oldugunu

sOylemek miimk{in.

13 numarali dernek temsilcisi ise “yaygin egitim ¢alismalari yapryoruz.
Ortaokul ve lise ogrencilerine okulun tekrari gibi degil, 6grencilerin eksik kalan
yonlerini tamamlamaya yonelik kiiltiir, sanat, sosyal toplumla entegrasyon gibi
bashklarda ogrencilerin potansiyelini ortaya c¢ikaran birlikte iiretebilecekleri,
calisabilecekleri kiiltiir merkezleri, genglik merkezleri anlaminda subelerimizin
veni yerler agmalarini; ozellikle lise ve ortaokul ogrencileri basta olmak tizere
onlara okul disi bos zamanlarint gegirecekleri eglenceli ortamlar olusturmalarini
istiyoruz. Ayrica orada proje bazli calismalar yapmalarint ve birlikte iiretme gibi
bir takim bilgi aktarimlarimin da oldugu programlar diizenlemelerini istiyoruz.
Boylelikle  ogrencilerin =~ zararli  mekdnlardan  ayaklarimin  kesilecegini
diistintiyoruz. Rehberlik hizmetleri olarak da ¢ocuklarin hem okula hem de hayata

dair bakis ac¢ilart kazandirabilecegi mekdnlar, merkezler olarak tasarlamay
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diigtiniiyoruz.” seklinde bilgi paylasan dernegin gencleri faydali alanlara

yonlendirmeye yonelik projelerinin oldugu goriilmektedir.

Dernek temsilcilerinin %45,5’1 6gretmenlere yonelik proje trettiklerini
ifade ederken %54,5°1 ise 6gretmenlere yonelik bir projelerinin olmadigini ifade

etmistir.

25 numarali dernek temsilcisi Ogretmenlere yonelik projeleri hakkinda
“hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda kisisel gelisim projeleri” seklinde bilgi
vermistir. 4 numarali dernek temsilcisi “Marmara Universitesi ABD baskani
dernegimizde yonetim kurulu tiyesi oldugu i¢in ogretmen adaylar: dernegimizde
stajint yapryor. Ayrica atanan ogretmenlerin gittikleri yerlerdeki eksikliklerini

tamamliyoruz Tiirkiye nin her yerinde” seklinde bilgi paylasiminda bulunmustur.

11 numaral dernek temsilcisi “Ogretmenlerin gelisimi i¢in bir ogretmen
akademisi kurma projemiz vardi ama yeterli kaynak bulunamadig icin su an
glindemde bulunmuyor” seklinde bilgi paylasimi yapmis ve kaynak probleminden

dolay1 projenin gergeklesemedigini belirtmistir.

13 numarali dernek temsilcisi “aileye din egimi diye bir projemiz var temel
olarak egitim konusunda faaliyet gosteriyoruz bu egitimi sadece akademik olarak
degil dini egitim ve kiiltiirel 6grenmeyi de igeren bir paket egitim olarak
diisiiniiyoruz. Bu konuda bir farkindalik olusturmaya ¢alisiyoruz. Ogretmenlere
ozellikle dini duyarliligin kiiltiirel duyarliligin arttirrlmasi: noktasinda velilerin de
temel diizeyde bilgilendirilmesi gerek oldugunu diistintiyoruz. Evde veli de
cocugunu bir anlamda hazirlasin istiyoruz. Bu konuda 6gretmenlere farkindalik
egitimleri diisiiniiyoruz. Formatér 6gretmenler egitimi gibi bir baghgimiz var”
seklinde bilgi paylasimi yapmistir. Dernek temsilcilerinin ifadelerinden egitime
verdikleri onem ve bu hususta dgretmenlerin kendilerini gelistirmesine yonelik

projeler gelistirdikleri anlagilmaktadir.

Dernek temsilcilerinin %78,8’1 6grencilere yonelik projeler iirettiklerini
belirtirken %21,2’si ise 0grencilere yonelik faaliyetlerinin bulunmadigini ifade

etmistir.

6 numarali dernek temsilcisi 6grencilere yonelik projeleri ~ “ilk ve ortaokul
ogrencilerine bilgisayar kodlama dersi ve teknik Ingilizce kurslar: baslatiyoruz”

seklinde agiklamistir. 3 numarali dernek temsilcisi “kiiltiir festivali, bagimhilikla
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miicadele, spor kuliibii, kitap okuma kuliibii gibi projelerimiz var” seklinde

aciklamada bulunmustur.

4 numarali dernek temsilcisi “cocuklarin memlekete haywl birer insan
olmasi i¢in her seyi yapmaya haziriz. Goniillii olarak baska yerde dernek agmak
isteyenlere destek oluyoruz” seklinde agiklamada bulunmustur. 7 numarali dernek
temsilcisi ise “ahlaki erozyonu onlemeye yonelik projelerimiz var” seklinde bilgi

paylasmistir.

16 numarali dernek temsilcisi “burs faaliyeti, yaz kampu, izci kamplari,
futbol turnuvalart geleneksel bahar kosulari, tarihi geziler, egitim seminerleri,
etiit merkezi, vb.” seklinde bilgi paylasmistir. 26 numarali dernek temsilcisi ise
“sen yeter ki okumak iste kitap bizden’ projesi ile ogrencilere kitap alabilmeleri
i¢in destek saglyoruz bir kirtasiye ile anlasma yaptik. Kitabt okuyanlar dernege
geri getiriyor. Dernekte kiitiiphanemiz var” seklinde bilgi paylasmistir. Dernegin
okuma aligkanligi hakkinda faaliyette bulundugu goriilmektedir. Ayrica
temsilcilerin 6grencilere yonelik proje tiretme faaliyetleri ile ilgili olarak son
derece istekli ve gayretli olduklari, ayn1 zamanda da 6grencilerin keyif alacagi
kendilerini gelistirmelerine olanak saglayan projeler iiretme igerisinde olduklarini

sOyleyebiliriz.
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Dordiincii Boliim

Tartisma Sonuc ve Oneriler

Tartisma

Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin islevselliginin incelendigi bu
calismada dernek temsilcileri ile goriismeler gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen
gorismeler sonucunda; derneklerin ¢ogunlukla egitim amaghh oldugu
goriilmektedir. Diger amaclar ise, kiiltiir ve egitim, firsat esitliginin saglanmasi,
sadece kiiltiirel faaliyetlerde bulunulmasi ve belirli idealler dogrultusunda hizmet
sunma seklindedir. Derneklerin ¢ok biiylik bir kismmnin egitim amacina

odaklandig1 goriilmiistiir.

Derneklerin faaliyetleri ile ilgili bulgular incelendiginde ise ¢ogunlukla
bilgilendirici faaliyetler, kurs faaliyetleri ve yardim saglama faaliyetlerine
yogunluk verildigi goriilmektedir. izleme faaliyetleri ise cogu dernek tarafindan
gerceklestirilen bir faaliyet degildir. izleme faaliyetleri toplumsal problemlerin
takibini iceren bir faaliyettir. Ancak derneklerin izleme faaliyetini g¢ogunlukla
gerceklestirmedigi  goriilmiistiir. izleme faaliyetinin dernekler tarafindan
gerceklestirilecek olmasi, toplumsal problemlerin temellerinin daha etkin sekilde

¢Oziilmesi konusunda 6nemli olabilmektedir.

Derneklerin yonetim bigimleri incelendiginde; temsilciler derneklerinin
yonetimini ‘demokratik, Ozgiir/bagimsiz, katilimci/agik, cogulcu, belli bir
ziimreye ait’ seklinde agiklamakla birlikte bazi temsilciler ise derneklerinde genel
kurul yapmadiklar i¢in cevap vermekten kaginmislardir. Ayrica bazi dernekler
demokratik olduklarini ancak katilimei sayisinin diisiik oldugu i¢in ve dernek
tiyelerinin c¢aligmak istememesinden dolay1 yonetimde hep aym kisilerin gorev
almak zorunda kaldigi seklinde goriis bildirmistir. Derneklerin ¢ogunlugu
demokratik sekilde yonetilirken, belirli bir kismi ise katilimer problemleri ve

farkli etmenler nedeniyle tam demokratik sekilde faaliyet gosterememektedir.

Derneklerin tanitim faaliyetleri ile ilgili bulgular incelendiginde, derneklerin

cogunlukla kisisel bilgilendirme ve sosyal medya araciligi ile tanitim g¢aligmast
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yaptig1 goriilmektedir. Bunun yaninda medya, TV, radyo, gazete ve dergi gibi
tanitim araglarinin kullanilmasinin ise kisisel ve sosyal medya araglarindan daha
az oldugu goriilmiistiir. Bu segeneklerin kisisel bilgilendirme ve sosyal medya
araclarmma gore daha maliyetli olmasi dernekleri s6z konusu araglara

yonlendirmede dnemli rol oynamustir.

Egitim derneklerinin kaynaklarini elde etme sekilleri ile ilgili bulgular
incelendiginde ise, derneklerin ¢ok biiyiik bir kismi bagislar ile kaynak
saglanmas1 yoluna gitmektedir. Dernek catis1 altinda cay, sergi, kermes, dernek
tasinmazlarinin kiralanmasi ve iriin satis1 gibi yontemler ile kaynak elde etme
derneklerin daha az tercih ettikleri yontemlerdir. Derneklerin kaynak yapisinin
kisith olmasi derneklerin etkin bir faaliyet yapisina sahip olamamasinin temel
nedenidir. Derneklerin sadece bagis yolu ile kaynak elde etme beklentisinde
olmaktan ziyade kaynak yaratici faaliyetlerin igerisinde bulunmasi ve tiyeleri aktif

olarak kullanmaya ¢alismasi, ekonomik anlamda etkin olmalarini saglayabilir.

Derneklerin devlet desteginden faydalanma derecesi ve devlet destegine
kars1 bakig agilart incelendiginde derneklerin ¢ogunlukla faaliyetlerinin
desteklenmesi ile ilgili beklentilerinin oldugu goriilmektedir. Ayrica ekonomik
anlamda destek beklentisinde olan dernekler oldugu gibi devlet desteginin

derneklesme mantigina aykiri oldugunu ifade eden dernekler de bulunmaktadar.

Derneklerin sivil toplum kurulusu olduklari diisiiniildiigiinde, devlet destegi
almadan da faaliyet yapabilecek diizeyde olmalar1 beklenmektedir. Bu acidan
devlet destegine karst olan derneklerin yaklasimlari dogru olarak kabul edilebilir.
Derneklerin ¢ok biiyiik bir kismimnin ekonomik kaynaklarinin yetersiz olmasi
derneklerin devletten kaynak yardimi beklemelerine neden olmaktadir. Ozan ve
arkadaglar1 (2015) tarafindan yapilan ¢alismada elde edilen bulgular, bu ¢calismada
elde edilen bazi1 bulgular destekler nitelik gostermektedir. Arastirma sonucunda
sivil toplum kuruluslariin yeteri kadar destek gérmedigi; egitim, politika ve
uygulamalarinda yeterli diizeyde yer almadigi, egitim ile ilgili problemleri dile

getirmede ve bu problemleri ¢ozmede yetersiz olduklar1 belirtilmistir.

Egitim derneklerinin faaliyetlerinde karsilastiklar1 en yogun problem tiirii
ekonomik kisitlardir. Biirokratik, giindem, katilimc1 ve diger derneklerin

engelleyici faaliyetleri derneklerin diger problemlerini olustururken bu problemler
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nadir olarak karsilasilan problemler olarak goriilmektedir. Derneklerin
faaliyetlerini engelleyen en Onemli faktor olarak ortaya c¢ikan ekonomik
problemlerin, derneklerin ¢ok biiyiik oranda bagiscilara olan bagimliligindan
kaynaklandigini diisinmek mimkiindiir. Derneklerin, bagiscilarin dernege
saglayacagi kaynaklarin miktarina bagimli olarak faaliyet yapiyor olmalari,
derneklerin islevselligini de olumsuz etkilemektedir. Bertlek (2011)’in
caligmasinda benzer sekilde derneklerin faaliyetler esnasinda ekonomik
problemler yasadiklar1 tespit edilmistir. Sah (2008)’in c¢alismasinda ise Sivil

toplumun gelismesinin maddiyatla dogru orantili oldugu saptanmaistir.

Derneklerin diger sivil toplum kuruluslar1 ile olan iliskileri toplumsal
calismalarin ve dernek faaliyetlerinin etkinligi agisindan 6nemlidir. Arastirmada
yer alan derneklerin diger toplum kuruluslari ile olan iliskileri incelendiginde
sadece bir dernegin ortak faaliyet i¢inde oldugu derneklerin yarisina yakininin
diger dernekler ile bir iletisim icerisinde olmadigi goriilmiistiir. Derneklerin
cogunlugu etkinlik seviyesinde bir iletisim ¢abasinda degildir. Bu durum
derneklerin faaliyet etkinligini azaltirken, derneklerin sivil toplum ve fayda

saglama odaklarindan da uzaklagsmasina neden olmaktadir.

Derneklerin, yurtdisindaki kuruluslarin dernekler hakkindaki desteklere
bakis acilari ile ilgili olarak; derneklerin ¢ok diislik diizeyde yurtdisi kaynaklardan
yararlandig1 goriilmektedir. Derneklerin ¢ogunlukla yurtdisindaki kuruluslarin
kaynaklarindan faydalanma cabasinda olmadigi ya da yurtdisi kuruluslarin art
niyet tasima ihtimali korkusu ile bu kuruluslar ile iletisime gecilmedigi
goriilmektedir. Giivendi (2017)’nin ¢alismasinda derneklerin Avrupa Birligi (AB)
fonlar1 konusunda bilgi sahibi olmadiklar1 ve bu fonlardan yararlanmadiklari
yoniindeki diisiincesi bu bulguyu destekler niteliktedir. Derneklerin yurtdis
kuruluglarin fonlarindan yararlanmasi veya yurtdisi kuruluslarla faaliyet ortaklig

saglamalar etkinliklerinin artmasini saglayabilir.

Derneklerin yariya yakininin il bazinda, iilke bazinda, 6gretmenlere yonelik
ve 6grencilere yonelik bir proje yapma planinin bulundugu goriilmektedir. Ancak
diger yarisinin ise gelecege yonelik bir proje fikri bulunmamaktadir. Bu durum
plansiz faaliyetlere ya da faaliyet gerceklestirmemeye neden olabilmektedir.
Derneklerin siirdiirtilebilir bir faaliyet planinin olmasi ve dernegin ayakta kalmasi

acisindan gelecek planlar1 6nemli bir yere sahiptir.
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Elde edilen bulgular ile Eraslan ve Bertlek (2011)’in ¢alismasindaki bazi
bulgular benzer niteliktedir. Arastirmada egitim derneklerinin gelismekte oldugu
vurgulanmistir. Ancak ilgili derneklerin ekonomik, devlet ile iliskiler, toplum
tarafindan yeterli destegi alamamak, iletisimsizlik ve dernek calismalarindaki

sistemsizlik gibi sorunlarinin oldugu belirtilmistir.
Sonu¢

Istanbul ilinde yer alan egitim derneklerinin islevselliginin incelendigi bu
calismada, derneklerin etkinlikleri konusundaki gorislerinin tespit edilebilmesi
adina goriisme yontemi kullanilmistir. Gorlismelerde toplanan cevaplarin analiz

edilmesinden sonra elde edilen sonuglar asagida sunulmustur.

Derneklerin ~ sivil toplum kurulusu kavramimi algilama  sekilleri
incelendiginde; ¢oziim lireten/coziimlere katkida bulunan, toplumsal dayanisma
saglayan, toplumsal hizmet sunan, siyasi baglantis1 olmayan sivil aktiviteler
saglayan, firsat esitligi sunabilmek adina yardimlarda bulunan kuruluslar olarak
algiladiklar1 goriilmektedir. Ayrica derneklerin bircogu STK’lar1 sivil toplum
kuruslarinin devletin ulasamadig1 noktalarda toplumsal problemlerin giderilmesi

icin faaliyet gosteren kuruluslar olarak algilamaktadir.

Dernekler, sivil toplum kuruluslarinin toplumsal problemlerin ¢oziilmesi,
toplumsal degerlerin korunmasi, bireysel ve toplumsal alanlarda egitim, toplumsal
gelecegin saglanabilmesi i¢in fayda, toplumsal gelisim ve toplumsal problemlerin
giderilmesi i¢in hizmet saglanmasini hedeflemeleri gerektigini diistinmektedir.
Ayrica derneklerin, sivil toplum kuruluslarinin toplumsal problemlerin ¢6zlimii,
toplumsal degerlerin korunmasi, bireysel ve toplumsal egitim, toplumsal fayda ve
hizmet, kurulus ideallerini yoniinde cabalar, toplumsal ve diger kuruluslarla

isbirligi konularinda rollere sahip olunmasi gerektigine inanmaktadirlar.

Dernek temsilcileri bagli bulundugu dernegin amacini ve dernegin tek
kelimelik tanimini yaparken kullandig1 odak kavramlar; egitim, egitim ve kiiltiir,
firsat esitligi, idealler ve kiiltiir olarak belirtmektedir. Goriisme yapilan
derneklerin ¢ok biiylik bir kismi derneklerini egitim dernegi ve egitim-kiiltiir

dernegi olarak degerlendirmektedir.

Derneklerin biiylik kismu faaliyetlerini gergeklestirmek icin ya yeterli

imkana sahip olamamakta ya da kismen yeterli bir imkan dogrultusunda faaliyet

86



gostermektedir. Bununla birlikte derneklerin yariya yakini kendilerini faaliyetleri

acisindan yeterli gormektedir.

Derneklerin  tamamina yakini  kendilerini  demokratik bir yapida
gormektedir. Ayrica derneklerin biiyiik ¢ogunlugu belirli bir grup ile sinirli bir
yonetim uygulamamaktadir. Derneklerin ¢ok biiyiik bir kismi tek elden yonetim
tarzi  benimsemeyerek  demokratik  yOnetim  tarzim1  benimsediklerini
gostermektedirler. Bununla birlikte derneklerin  ¢ogunlugu karar verme
siireclerinde belirli bir ziimre ile karar yoluna giderken geriye kalan kisim ise tam
katilm ile karar alma-verme islemi yapmaktadir. Yonetimde yer alan tiim
bireylerin fikirleri degerlendirilmektedir. Ancak dernek yonetimi kismen de olsa
simnirli katilimciya agik olabilmektedir. Derneklerin tamami alinan kararlarin
elestiriye acik oldugunu diisiinmektedir ve tamamina yakini derneklerinin farkli

goriiglere acik oldugunu ifade etmektedir.

Derneklerin sivil toplumcu bir yapida olma durumlar incelendiginde;
derneklerin biiylik bir kismi derneklerinin rapor hazirlama faaliyetlerinin
oldugunu belirtirken geriye kalan kismi ise olumsuz goriis bildirmektedir.
Derneklerin yariya yakini toplumsal, kiiltiirel vb. konularda savunuculuk
faaliyetlerinde bulunduklarmi bildirirken geriye kalan kismi ise bu tiirde bir
faaliyette bulunmadiklarimi ifade etmektedir. Yine derneklerin yariya yakim
problemler veya ortaya ¢ikan durumlarin giderilmesi i¢in imza kampanyasi,
miting diizenleme, toplant1 gibi etkinliklerde bulunduklarini ifade ederken, geriye
kalan kismui ise bu tiir faaliyetlerde bulunmadiklarini ifade etmektedir. Derneklerin
bliyiilk bir kismu bakanliklarin  faaliyetlerini  tenkit edici faaliyetlerde
bulunmadiklarin1 belirtirken geriye kalan kiiciik bir kismi ise tenkit edici

etkinlikler yapitlarini ifade etmektedir.

Derneklerin  kendilerini ve faaliyetlerini tanitma amachi  olarak
kullandiklarin1 kanallarin ¢ogunlugu kisisel bilgilendirme ve sosyal medya
alanlar olarak goriilmektedir. Medya, TV, gazete ve tiirevi kanallar ise genelde
maliyetlerinden dolay1 daha az tercih edilmektedir. Yine 6nemli bir kesim ise el
brogiirii vb. kanallar kullanarak dernek ve faaliyetleri duyurma yoluna
gitmektedir. Derneklerin halkla iliskiler faaliyetlerini giiclendirmesi derneklerin

ve faaliyetlerinin daha bilinir olmasina yardimei olabilmektedir. Derneklerin {iye
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sayilarina da bakildiginda halkla iliskiler ve tanitim ¢abalar1 konusunda daha aktif

olmalar1 gerektigi agikardir.

Derneklerin, dernek biinyesinde bulunduklar1 faaliyetler incelendiginde, en
sik bulunulan faaliyetlerin bilgilendirici ve kurs verme faaliyetleri oldugu
goriilmektedir. Ayrica derneklerin toplumsal olaylar izleme faaliyetleri olmakla

birlikte yeterli seviyede olmadigini ifade etmek miimkiindiir.

Derneklerin gelir kaynaklarimin neler oldugu incelendiginde en biiyiik
kaynak kanalinin bagislar oldugu goriilmektedir. Derneklerin az oranda gelir
saglayict faaliyetlerde (cay satisi, sergi, kermes, liriin satis1 gibi) bulunduklar

goriilmektedir.

Derneklerin devlet destegine olan bakis acilar1 incelendiginde ise;
derneklerin ¢ok az bir kismi devlet destegine ihtiya¢ duymadiklarini belirtirken,
onemli bir kismi ise devlet desteginin sivil toplum kurulusu uygulamasina uygun
bir yontem olmadigini belirtmistir ve devlet destegine karsi ¢ikmistir. Yine
derneklerin kiigiik bir kism1 egitim alaninda destek beklentisini ortaya koyarken,
derneklerin bir kismi ekonomik anlamda destek beklemektedir. Derneklerin en

cok faaliyet bazinda destek bekledigi goriilmektedir.

Derneklerin yardim faaliyetleri incelendiginde; derneklerin yariya yakini
ogrencilere kirtasiye yardimi yaptiklarini ifade etmistir. Onemli bir kismi
ogrencilerin yetistirilmesi icin kurslar diizenlerken, yine yarisindan fazlasi sivil
toplum projeleri tasarladiklarini belirtmektedir. Derneklerin yariya yakini giyecek
yardimmda bulunurken, yarisindan fazlasi ise bilimsel etkinlik faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Derneklerin az bir kismi okuma yazma kursu diizenledikleri
belirtirken yartya yakini burs destegi sagladiklarini ifade etmistir. Derneklerden
kiicik bir kismi ise pansiyon ve yurtlarin fiziksel eksikliklerini giderdiklerini
belirtmistir. Derneklerin faaliyetlerini sivil toplum kurulusu ve toplumsal
sorunlarin giderilmesi penceresinden inceledigimizde faaliyetler konusunda
yeterince etkin olamadiklarimi ifade etmek miimkiindiir. Dernek calismalarinin
yeterli goriildiigii bir noktada faaliyetlerinin diizeyi incelendiginde, derneklerin
daha cok caba gdsterme ve her zaman daha idealist yapida olmalar1 gerektigi

savunulabilir.
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Derneklerin ~ faaliyetlerini icra ederken karsilastiklari  problemler
incelendiginde; karsilagilan en oOnemli problem ekonomik kisitlar olarak
goriilmektedir. Bunun yaninda disik diizeyde olmak kaydiyla; biirokratik
engeller, diger derneklerin uygulamalari, ekonomik ve biirokratik engeller,
toplumsal-siyasal giindem, katillmci ve buna bagli ekonomik problemler
yasanmaktadir. Derneklerin faaliyetlerini gergeklestirme konusunda karsilastiklar

en dnemli problemlerin ekonomik temelli oldugu goriilmektedir.

Derneklerin diger sivil toplum kuruluslar ile olan iletisimlerinin diizeyi
incelendiginde, derneklerin diger derneklerle olan iligkilerinin ¢cogunlukla kisith
iletisim seklinde gerceklestigi goriilmektedir. Derneklerin 6nemli bir kismi ise
diger STK lar ile bir iletisim icerisinde degildir. Sadece bir dernek diger STK’lar
ile ortak faaliyetler diizenlediklerini belirtirken, kiigiik bir kismi ise fikir

aligverisinde bulunduklarini ifade etmistir.

Derneklerin proje iiretme c¢abalart incelendiginde; derneklerin yarisindan
fazlasinin il bazinda proje iiretme ¢abasinda oldugu goriiliirken yine yariya yakini
ise lilke bazinda proje liretme ¢abasinda oldugu goriilmektedir. Derneklerin yarisi
Ogretmenlere yonelik bir faaliyete sahip oldugu goriiliirken, ¢ok biiyiik bir kismi1
ogrencilere yonelik proje iiretmektedir. Ancak elde edilen rakamlar incelendiginde

derneklerin proje iiretme konusunda yeterli olmadig: diistiniilebilir.

Derneklerin uluslararas1 kuruluslarin destekleri hakkindaki bakis agilarina
bakildiginda; dernekler olumlu bir bakis agisina sahip olmalarina ragmen ¢ok az
bir kism1 destek alabilmistir. Ayrica derneklerin ¢ogu fon alimi igin bir proje
gelistirmemistir. Bunun yaninda dernekler uluslararasi kuruluslarin = fon

aktariminda siyasi ¢ikar gdzetme ihtimalinden ¢ekindiklerini belirtmistir.

Derneklerin yurt i¢cinde ya da yurt disinda kendilerine 6rnek aldiklar1 bir
dernek olup olmadig ile ilgili ifadeleri incelendiginde; derneklerin yarisindan
fazlas1 Ornek aldiklar1 bir dernegin olmadigini ifade etmistir. Ayrica bazi
dernekler faaliyet ve calisma sekli bakimindan benzersiz olduklarini ve 6rnek

almalar1 gereken bir dernegin olmadigini ifade etmistir.
Oneriler

Ilerleyen siiregte dernekler ile ilgili olarak yapilacak olan g¢aligmalar icin

yapilabilecek oneriler:
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Arastirmacilar icin oneriler

Dernekler ile ilgili veri toplama yontemi olarak goriisme yerine diger nitel
veri toplama araglar1 kullanilabilir. Egitim alaninda faaliyet gosteren diger sivil
toplum kuruluslarina yonelik, diger dernek tiirlerinin islevselligine doniik,
derneklerin  karsilagtiklar1  sorunlar ve ¢oOziimi konusunda, uluslararasi
kuruluslarin destekleri hakkinda ve bu desteklerden yararlanan derneklere iliskin
ve son olarak dernekler arasindaki isbirligini arttirmaya yonelik caligmalar

yapilabilir.
Dernekler i¢in oneriler

Derneklerin bilgi paylasiminda daha ac¢ik olmasi, konunun daha seffaf
incelenmesine yardimci olacak ve dernek faaliyetlerinin daha saglikli olmasini
saglayabilecek Oneriler ortaya koyulabilecektir. Bazi derneklerin sadece tabela
dernegi olmasi ve egitim alaninda faaliyet gostermemesi derneklerin sayisal

olarak fazla, iiretkenlik agisindan ise yetersiz olmalarina neden olmaktadir.

Rapor hazirlamanin faaliyetlerin seffafligin1  sagladigi ve gelecek
planlamalarinin daha saglikli yapilmasina olanak sagladigir diisiiniildiiglinde
derneklerin rapor hazirlama konusunda daha dikkatli bir tutuma sahip olmalari
gerekmektedir. Bakanliklarin uygulamalari ile tenkit edici faaliyetlerin yeterince
yapilmadigr goriilmiistiir. Sivil toplum kuruluslarinin toplumsal olarak gorevleri
diistiniildiiginde ortaya ¢ikan problemlerin giderilmesinde derneklerin toplumun

bir temsilcisi olarak faaliyet gostermesi gerekmektedir.

Derneklerin biiylik ¢ogunlugu giindem olusturma gibi bir ¢aba igerisinde
olmadiklarini belirtmektedir. Yine derneklerin ¢ogunlugu yerel egitim
problemlerinin ¢oziimlenmesinde gerekli kurum ve kuruluslarla goriisme saglama
konusunda faaliyetlerinin olmadigini ifade etmektedirler. Derneklerin temel
gorevleri arasinda toplumsal problemlerin ¢6ziilmesi konusunda faaliyet
gostermenin dnemli bir yere sahip oldugu diisiiniilmektedir. Aragtirmada yer alan
derneklerin 6nemli bir kisminin sivil toplum problemlerine ¢6ziim getirecek

faaliyetlere yeterince dnem vermedigi diisiiniilebilir.

Kaynak elde etmede sadece bagislara bagimli kalinmamasi, gelir getirici
etkinliklerde bulunulmasi gerekmektedir. Sergiler, kermesler vb. faaliyetler

derneklere kaynak saglayabilir. Bunun yaninda uluslararas: kuruluglar ve yurtici
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kuruluglar ile faaliyet birlikteligi yapilmasi faaliyetlerin kaynaklarinin

karsilanmasi agisindan ¢6ziim yolu olabilir.

Derneklerin gelecege yonelik faaliyet ve projelerinin olmamasi; dernek
tiyelerinin dernege olan inancini, toplumun dernek ¢alismalarina bakis agisini ve
derneklerin etkinligini olumsuz etkileyecegi i¢in derneklerin gelecege yonelik bir

projeye sahip olmasi gerekmektedir.
Uygulayicilar i¢in oneriler

Derneklerin, diger derneklerle olan iliskilerinin daha kapsamli olmasi,
derneklerin ¢alisma alanlarinin gelismesine ve topluma daha faydali olmalarina
yardimci olabilir. Baz1 dernek temsilcilerinin yurtdigi fonlar1 hakkinda herhangi
bir bilgilerinin olmadigini ifade ettikleri goriilmektedir. Uluslararas: fonlar
hakkinda daha 1iyi bilgilerin edinilmesi ekonomik problemlerin asilmasina
yardimct olabilmektedir. Derneklerin en o©nemli problemlerinin ekonomik
anlamda oldugu goriilmektedir. Derneklerin kaynak olusturma amagl
faaliyetlerde bulunmalar1 ve daha fazla bagisciya ulasmak i¢in etkinlikler
diizenlemeleri derneklerin daha fazla fon toplamasina yardimei olacaktir. Tiim bu
oneriler distliniildiigiinde problemlerin giderilmesi durumunda derneklerin daha

etkin ¢alismasi saglanabilir.

Caligmada yer alan dernekler incelendiginde dernek sayisinin sayisal olarak
fazla olmasmna ragmen nitelik yoniinden yeterli olmadiklar1 goriilmektedir.
Derneklerin bazi faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi kurum-kuruluslar tarafindan
desteklenmesi, problem yasadiklar1 alanlarda engellerden arindirilmasi
derneklerin faaliyetlerinin daha etkin sekilde yapilmasini saglayabilir. Bununla
birlikte derneklerin yeniliklere daha acgik olmasi, amag¢ ve ideallerine ulagmada
daha 1srarc1 olmalar1 ve diger STK’lar ile daha aktif birlikteliklerinin olmasi
gerekmektedir. Arastirma kapsaminda egitim derneklerinin yer aldigi
diisiiniildiiglinde derneklerin egitim acisindan yeterince faaliyet ve ¢aba igerisinde
olmadiklart  goriilmektedir. Bazi dernekler neredeyse higbir faaliyette
bulunmazken, bazi dernekler ise uluslararasi bir yapiya biiriinmiis ve idol

olmustur. Ancak genel olarak bir standarda sahip olunmadig: asikardir.
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Ekler

Ek- 1: istanbul Il Dernekler Miidiirliigii’nden Alinan Veriler Dogrultusunda
Goriisme Yapilan Dernekler
1 ALTINBASAK EGITiM VE KULTUR DERNEGI SULTANBEYLI

2 ANADOLU iLiM HiZMET KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI
SULTANBEYLI

3 ANADOLU YAKASI ADIYAMANLILAR DERNEGI SULTANBEYLI
4 ATASEHIR ATLAS YARDIM DERNEGI
5 ATASEHIR EGITIM DERNEGI

6 AVRASYA SIVIL TOPLUMU DESTEKLEME VE GELISTIRME DERNEGI
(FATIH)

7 BASAKSEHIR KAYASEHIR EGITIM KULTUR YARDIMLASMA CEVRE
VE MEDENIYET DERNEGI

8 BASAKSEHIR MONTESSORI EVi DERNEGI
9 BEYLIKDUZU KULTUR VE EGITIM DERNEGI

10 CAGDAS YASAMI DESTEKLEME DERNEGI GENEL MERKEZI
(BEYOGLU)

11 DARUSSAFAKA CEMIYETI (SARIYER)

12 ESENYURT NAS EGITIM KULTUR VE YARDIMLASMA DERNEG]
YONETIM KURULU BASKANI

13 EYUP iLIM YAYMA CEMIYETI
14 HIDAYET EGITiM KULTUR DERNEGI (UMRANIYE)
15 IGEDER( USKUDAR)

16 IHSAN EGITIM KULTUR VE SOSYAL YARDIMLASMA DERNEGI
(SISLD)

17 ILME HIZMET KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI (SULTANBEYLI)
18 IRFAN EGITIM VE ARASTIRMA DERNEGI (CEKMEKQY)

19 FATIH EGITIM VE OGRETIM GONULLULERI DERNEGI

20 BILGE YOLU EGITIM KULTUR VE SOSYAL YARDIMLASMA
DERNEGI (KAGITHANE)
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21 ONCU EGITIM DERNEGI (USKUDAR)

22 PAPATYA BAHCESI OKUL ONCESI EGITIMI YAYGINLASTIRMA VE
GELISTIRME DERNEGI (UMRANIYE)

23 PENDIK CANCESME EGITIM VE KULTUR DERNEGI

24 PENDIK DENIZ YILDIZI DERNEGI

25 PENDIK ISTANBUL GELISIM DERNEGI

26 PENDIK KARS ARDAHAN IGDIR KULTUR DERNEGI

27 PENDIK ONCULER EGIiTiM KULTUR VE YARDIMLASMA DERNEGI
28 TURK DILINI TANITMA DERNEGI (BASAKSEHIR)

29 UMRANIYE GENC PERSPEKTIF DERNEGI

30 UMRANIYE YENILIKCI EGITIMCILER DERNEGI

31 USTUN YETENEKLI COCUKLARIN EGITIMI DERNEGI (KARTAL)
32 YAYGIN EGITIM VE KULTUR DERNEGI (USKUDAR)

33 ZEYTINBURNU ADNAN MENDERES KULLIYESI KULTUR VE
DEMOKRASI PLATFORMU DERNEGI
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Ek-2: Ornek Egitim Dernegi Tiiziigii

TURK FiZiK DERNEGI TUZUGU

Madde 1: Dernegin ad1 Tiirk Fizik Dernegi’dir.

Madde 2: Dernegin merkezi [stanbul’dadir. Subesi yoktur.

Madde 3: Dernegin amaglari:

a) Fizik ve fizik ile ilgili bilim dallarmin gelismesini, ilerlemesini ve yurt iginde
yayginlagmasim saglamak,

b) Her diizeydeki egitim kurumlarinda fizigin yapisinin ve ¢agdas bilimsel diizeyinin
gerektirdigi kapsam ve yontemlerle dgretilmesine, genel kiiltiiriin ve teknolojinin
bir temel 6gesi olan bu bilim dalim toplumumuza mal edip ona yararh hale
getirmeye katkida bulunmak,

¢) Ulkenin teknolojik ve iktisadi kalkinmasinda fizigin ve Tirk fizik¢ilerinin
katkilariin ve Ozgiin aragtirmalanmin tesvik edilmesi, degerlendirilmesi ve
arttirllmast i¢in ugrasmak,

d) Fizik dalinda 6grenim gormiis kisiler arasinda mesleki dayanigmay1 saglamaktur.

Madde 4: Dernek bu amaglarin gergeklesmesini saglamak igin,

a) Fizigin gelistirilmesi, uygulanmasi ve 6gretilmesi ile ilgili konferans, yaz okulu,
seminer gibi toplantilar diizenler veya diizenleyen kuruluglar destekler.

b) Genel olarak fizik dalinda ve segilmis 6zel fizik alanlarindaki gelismeleri gézden
gecirmek ve katkilart agiga ¢ikarmak iizere belirli arahiklarla bilimsel toplantilar
diizenler veya diizenleyen kuruluglan destekler.

¢) Fizik Sgretimi ile ilgili programlar, uygulama ve degerlendirme yontem ve her
diizeyde fizik aragtirmalari ile ilgili dergiler yaymlar veya bu dergileri
yayinlayanlarla isbirligine girer, fizik ve fen 6gretiminde kullanilan ders araglar,
pratik caligma kilavuzlan gelistirir, bunlarn iiretim ve kullammlart igin gerekli
Kamu Kuruluglant ve &zel kuruluslarla isbirligine girer. lktisadi faaliyetlerde
bulunabilir, iktisadi isletme agabilir.

d) Fizik 6grenimi goren yetenekli genglere burslar, fizik aragtirmalarina ve &gretimine
6zgiin katkida bulunan her diizeyde dgretim ve aragirma elemanlarina ve Fizik
Biliminin gelismesine katkida bulunan fizik¢i olmayan kisilere odiiller verir.

¢) Benzer amaglarla kurulmug ya da kurulacak olan ulusal ve ilgili mercilerden izin
alindiktan sonra da uluslararasi derneklerle isbirligi yapar. Bu amaglar
dogrultusunda galigan vakiflara iiye olur ya da kuruluslarina katkida bulunur.

Madde 5: Dernegin kuruculari sunlardir:
Akpinar, Sait (T.C.), Arf, Cahit (T.C.), Benel, Hilmi (T.C.), Berkem, Ali Riza (T.C.),
Beker, Ratip (T.C.), Crvaoglu, {lhami (T.C.), Erim, Kerim (T.C.), Kiirkgiioglu, Nusret
(T.C.), Sarag, Celal (T.C.), Sokullu, Adnan (T.C.), Tunakan, Sadrettin (T.C.), Uzdilek,
Salih Murat (T.C.) ve Yenicay, Fahir (T.C.)

UYELERIN DERNEGE GIiRIi$ VE CIKISI
Madde 6: 5253 Sayili Dernekler Kanununda, derneklere ilye olmalan yasaklanan kisiler
Dernege iiye olamazlar.
Demneklere iiye olmalari ilgili bulunduklani Bakanhigin iznine bagli kamu hizmeti
gorevlileri, Bakanligin izni olmadik¢a Dernek iiyesi olamazlar.
Dernege tiniversite mezunu kisiler iiye olabilir. Dernegin asli ve onur iiyesi olmak tizere iki
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Madde 7: Asli Uye olmak isteyenler, Uye girig bildirim formunu doldurarak dcﬁl o
baskanligina yazih olarak iiyelik bagvurusu yapar. Dernek Yo6netim Kurulu otuz giin Ig:xﬁdé{, ’ ,f,'* .»,',
bagvurulan karara baglar ve bagvuru sahibine sonucu bildirir. Bagvurusu kabul edilen’ agyes ’ %
bu amagla tutulacak deftere kaydedilir. Uyelik basvurusu, gerekgeleri gosterilerckes sz
reddedilebilir. Ret kararlarina kars: bildirim tarihinden itibaren on bes giin iginde Dernek
Yonetim Kuruluna itiraz edilebilir. Dernek Yonetim Kurulu otuz giin iginde itiraz
inceleyerek karar verir.

Ayrica giris aidat: ve yillik aidat genel kurul tarafindan belirlenir. (tiiziik madde 34)

Madde 8: Onur iiyeleri, Dernege maddi ye manevi yardimda bulunanlar ya da dernek
amaglar1 dogrultusunda iistiin ¢aba gosterenler arasindan, Dernegin Yonetim Kurulunun
dnerisi ve Genel Kurulun kabulii ile segilirler. Oy kullanma haklar1 yoktur.

Madde 9: Her iiye, ayrilma istegini yazili olarak dernek yonetim kuruluna bildirmek
kosuluyla Dernekten ayrlabilir.

Madde 10: Ust iiste iki y1l aidatini 5demeyen tiyeler istifa etmis sayilirlar.

Madde 11: Uyelikten gikarilma kogullart olustugunda Dernegin Yénetim Kurulu iiyenin
iiyelikten ¢ikarilmasini karara baglar. Dernegin Yonetim Kurulu da her hangi bir tiyenin
dernekten ¢ikarilmasi isteyebilir.

Dernegin Organlan

Madde 12: Dernegin organlar1 Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur
Kuruluw’dur.

GENEL KURUL
Madde 13: Kurulus:
Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar orgamdir. Dernege kayith iiyelerden olusur.

Madde 14: Gérev ve Yetkiler:

Genel Kurul,

a) Dernek organlarini (Yé6netim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu) segmek,

b) Dernek Tiiziigiinii degistirmek,

¢) Dernek Genel Kurulunca segilen organlarin raporlarmi incelemek, bu kurullar aklamak,
degistirerek kabul etmek ya da haklarinda dava agmaya yetki vermek,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanacak biitgeyi goriisiip, aynen veya degistirerek kabul etmek.
¢) Bir sonraki donemin yeni ¢aligma konularim saptamak.

f) Dernege gerekli tasinmaz ve tasinir mallarin satin alinmasi, satilmasi, ipotek edilmesi
veya ipotegin ¢oziilmesi, bagislanmasi veya devredilmesi hususlarinda Yonetim Kuruluna
yetki vermek.

g) Dernegin uluslararas: faaliyetlerde bulunmasina, yurtdisindaki dernek veya kuruluslara
tiye olarak katilmasina veya ayrilmasina karar vermek.

h) Dernegin bir federasyona katilmasi veya ayrilmasina karar vermek.

i) Dernekten ¢ikarilan iiyelerin itirazlarim incelemek ve karara baglamak.

K) Dernegin feshine karar vermek.

1) Dernekler yasasi ve diger ilgili mevzuatta Genel Kurulca yapilmas: belirtilen gorevleri
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yerine getirmek gorev ve yetkisine sahiptir. G s T
m) Dernek subelerinin agilmasi, kapatilmas: ve agilirken sube kurucularimn bellrlenmes& b ;\’ 222,/ ;':' '::'f
i¢in Yonetim Kuruluna yetki vermek. 3 g

n) Sube agiimasina karar vermek

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 15: Olagan Toplant::
Genel Kurul olagan ve olaganiistii olmak {izere iki tiirde toplanir. Olagan toplantilar her ti¢
yilda bir Subat ay1 igerisinde yapilir.

Madde 16: Olaganiistii Toplanti:

Yonetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdiigii hallerde yahut dernek tyelerinin
beste birinin yazili istegi iizerine Genel Kurul Olaganiistil toplanir. Denetleme Kurulunun
veya Dernek iiyelerinin begte birinin yazili istegine ragmen Genel Kurul bir ay igerisinde
toplantiya ¢agrilmazsa Dernekler Yasasinin hitkiimleri uygulanir.

Madde 17: Toplantiya Cagr:

a) Yonetim Kurulu Dernek Tiiziigii'ne gore Genel Kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilacaklar en az on bes giin dnceden,
toplantimin giinii, saati, yeri ve giindemi belirtilerek bir gazetede veya dernegin
internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tyenin bildirdigi
elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya
mahalli yaymn araglan kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu g¢agnda,
¢ogunluk saflanamamasi nedeniyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantimin hangi
giin yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti giinii ile ikinci toplanti giinii arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

b) Toplanti bagka nedenlerle geri birakilirsa, bu durum, geri birakma nedenleri de
belirtilmek suretiyle, bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek,
yazil olarak bildirilmek, iiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletigim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaymn araglar1 kullamlmak suretiyle
iiyelere duyurulur. Tkinci toplantinin geri birakilma tarihinden en geg alti ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden ¢agirilir. Genel Kurul Toplantis: bir defadan fazla ertelenemez.

Madde 18: Toplantimin Yeri:
Genel Kurul toplantilarn1 Yonetim kurulunun belirleyecegi yerde yapilir.

Madde 19: Toplanti Yeter Sayisi:

Genel Kurul, Dernek Tiiziigii'ne gére Genel Kurula katilma hakki bulunan {iye sayisinin
yarisindan bir fazla tiyenin katilmasiyla toplanir. ik toplantida yeter sayi saglanmazsa,
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan {iye sayis1 Yénetim
Kurulu ve Denetleme Kurullari iiye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.
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Madde 20: Toplantimn Yapihsi: i a‘\

Dernek Genel Kurul toplantilart bir gazetede veya dernefin internet sayfasmda-,ﬂ,’ai} e N
edilmek, yazilt olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da\ﬂytw\ﬂ?-z ;
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaymn araglart kullamlmak q'rgenyie vy B

B

duyurularak tiyelere bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Non . i:ﬂ/«"’
Genel Kurula katilacak iiyeler, Yonetim Kurulu’nca diizenlenen listedeki adlan kargisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

19. maddede belirtilen tam say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1
Yonetim Kurulu Bagkam veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu tyelerinden biri
tarafindan agilir. Agilistan sonra toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar katip
segilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkamna aittir. Katipler toplant: tutanagim diizenler ve
bagkanla birlikte imzalar. Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler Yonetim Kurulu’na
verilir.

Madde 21: Toplantida Gériisiilecek Konular:

Genel Kurul toplantisinda yalmz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Madde 22: Genel Kurulda Oy verme ve Karar alma Usulii:

Genel Kurula dernek iiyeleri katilabilir ve oy kullanabilir. Tizikk degisikligi ve fesih
digindaki kararlar katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir. Dernek organlarinin se¢imi gizli
oyla ve agik tasnif ile yapilir.

YONETIM KURULU
Madde 23: Kurulusu:
Genel Kurulca ti¢ y1l siire igin segilen yedi iiyeden olusur. Asil liye sayis1 kadar da yedek
iiye segilir. Yonetim Kurulu’nda olacak bogalmalar (6liim, istifa gibi) aldiklar1 oy sirasina
gore yedek tiyelerce doldurulur.

Madde 24: Girev ve Yetkileri:

a) Dernegin amacimn gerektirdigi caligmalar1 yapmak, kararlar1 almak ve bunlari
uygulamak,

b) Dernegin biitgesini uygulamak, yeni biitgeyi tasarlamak ve kayitlar: yiiriitmek.

¢) Dernek Genel Kurulu’nu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak.

d) Genel Kurul toplantifarinin glindemini hazirlamak.

e) Genel Kurul yetki verdigi takdirde dernek subelerinin agilmasina, kapatilmasina karar
vermek ve agilirken sube kurucularina yetki vermek.

f) Genel Kurulda Dernegin galigmalarina iliskin alinan kararlarn yiiriitmek.

g) Gerekli buldugu konularda ve alanda komisyonlar, kurullar, komiteler kurmak ve
kaldirmak, Dernek islerini yiirlitmek iizere Dernek tiyelerinden bir veya birkagina gorev ve
yetki vermek.

h) Dernegin i¢ igleyisine ve ¢zellikle kuracagi komisyon, kurul ve komitelerin isleyisine
iliskin i¢ yonetmelikler hazirlamak ve yiiriirliige koymak.

i) Yasadan, Tiiziikkten hazirlanacak i¢ yonetmeliklerden ve Genel Kurul kararlarindan
dogan bagka her tiirlii galigmalar yapmak.
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toplantlsmda uyelen arasindan bir Yonetim Kurulu Bagkani, blr Sekreter, bir Yonb{]ﬁa g
Kurulu Baskan Yardimcisi ve bir Sayman seger. Oziirsiiz olarak {ist iiste iig toplamlyan_,
gelmeyen liye ¢ekilmis sayilir. Kararlar hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esit
boliinmesi halinde Yo6netim Kurulu Bagkaninin oy kullandig: taraf gegertidir.

Madde 26: Yonetim Kurulu Bagkan:
Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu adina Dernegi temsil eder. Yonetim Kurulu’na
bagkanlik eder, gerektifinde Dernek adina deme¢ verir. Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcis1 Yonetim Kurulu Bagkammnin yoklugunda Yoénetim Kurulu Bagkaninin
Gorevlerini yapar ve yetkilerini kullanur.

Madde 27: - Sekreter:
Sekreter, Dernegin biitiin y6énetim ve yazi iglerini ytirtitiir.

Madde 28: Sayman:
Sayman, Dernegin mali islerini yiriitiir ve hesaplarini tutar.

Madde 29: Defterler ve Kayitlar:

Dernegin  Yonetim Kurulu, dernekler yonetmeliginde tutulmasi zorunlu olan
defterleri tutarlar.

Derneklerce tutulmasi zorunlu olan defterlerden onaylatilmast zorunlu olan
defterler, dernekler biriminden veya noterden onaylatilir.

DENETLEME KURULU

Madde 30: Kurulus ve Gorevleri:

Denetleme Kurulu ii¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden olugur. Denetleme Kurulu tiyeleri Genel
Kurulca segilir.

Denetleme Kurulu {iyeligi i¢in onerilen ya da aday olan tiyelerden ilk gl aldiklari oy
sayisina gore g asil, igli de yedek tiye olur. Oylama gizli oy agik tasnifle yapilir.
Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulunca diizenlenen biitge uygulamasini ve harcamalari
denetler. Denetleme Kurulu yilda bir kez toplanir. Dernek hesaplarm ve ilgili defterleri
inceler, goriilen eksiklikler i¢in Yonetim Kurulu’nu uyarir. Denetleme sonuglarim gdsteren
raporlarim Genel Kurula sunar.

ONUR KURULU

Madde 31: Onur Kurulu iig asil ve ii¢ yedek iiyeden olugur. Onur Kurulu tiyeleri Genel
Kurulca gizli oyla segilir ve adaylarin aldiklar1 oy sirasina goére siralanir.

Madde 32: Disiplin Cezalar1

Onur Kurulu agagida sayilan disiplin cezalarim verebilir:
a) Uyarma,
b) Kinama,

raporlarint Genel Kurula sunar.

Orcrgall 70%7
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SUBELER
Madde 33: Subelerin Kurulugu:
Genel Kurul gerekli gordiigii yerlerde subeler agabilir.
Bu kurulca yetkili kilinan en az iig kisi tarafindan agilacag: yerin bagh bulundugu en b“xX
miilki amire yaziyla bagvurulur. Dernek Yonetmeligi hikiimleri dogrultusunda basvurular
yaptlir.

MALI HUKUMLER
Madde 34: Dernegin gelirleri, 6dentiler, bagislar ve oteki gelirlerdir. Amacim
gergeklestirebilmek ve yapacagi ¢alismalan siirdiirebilmek igin Dernek tagimir ve tagmmaz
mal edinebilir. Dernegin yillik iiye aidat miktar: giiniin kosullarma uygun olarak Genel
Kurul tarafindan saptanir.

Madde 35: Borg Yiikleyen islemler:
Demegin borg yiikleyen tiim iglemleri Yonetim Kurulu Karari ile ytratiiltr.

Madde 36: Makbuzlar ve Harcamalar:

Dernegin gelirleri dip koganli ve sira numarali makbuz karsihgt ahnir ve giderleri de
belgelendirilir. Dip koganlar ve sarf belgeleri saklanir. Dernegin paralari Dernek adina bir
bankada agilacak hesapta saklanir. Dernek kasasinda bulunmasi gereken para miktarina
Yonetim Kurulu karar verir.

Uye Odentileri Yonetim Kurulu tarafindan toplanir.

Madde 37: Dernek Tiiziigii’nii Degistirmek:

Dernek Tiiziigii, toplantida hazir bulunan iiyelerin en az onda birinin yazih teklifi ile Genel
Kurula katilan tiyelerin iigte ikisinin kabul oyu ile degistirilebilir. Ilk toplantida, tiiziige
gére Genel Kurula katilma hakk: olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantiya katilmasi
sarttir.

Madde 38: Dernegin Feshi :

Dernegin feshine Dernek Genel Kurulu karar verir. Ik toplantida, tiiziige gore Genel
Kurula katilma hakki olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantiya katilmasi sarttir. Bu
suretle gogunlugu elde edilmezse, ikinci kez toplanmak tizere ¢agn yapilir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullan iye tam
sayisiun iki katindan az olamaz. Fesih hakkinda kararlar hazir bulunan tyelerin iigte iki
¢ogunlugu ile alinir.

Madde 39: Fesih Sonunda Mallarin Tasviyesi:

Dernegin feshine karar veren Genel Kurul, Dernegin mallarmin tasviyesi igin {i¢ kisilik bir
kurul seger. Bu kurul Dernek mallarini, alacak ve borglarim saptar, alacaklarim alir,
borglarin1 &der. Feshe karar veren Genel Kurul, mallarint hangi kurulusa devredilecegine
de karar verir.

Madde 40: Belirtilmeyen konular:

Bu tiiziikte belirtilmeyen konularda Dernekler Yasasina ve ilgili diger mevzuata gore
hareket edilir.
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GECiCi MADDELER

Gegici Madde 1 : Yukaridaki tiiziik 27/02/2016 tarihinde yapilan 11. Olagan Genel Kurul
Kararindan itibaren gecerlidir.

Gegici Madde 2 : Eski gegici maddeler tiiziikten gikartilacaktir,

Gecici Madde 3 : Kapatilan subelerin iiyeleri ve varliklart dernegin merkezine
devredilecektir.

EYUF Burstin Eral mi%

Ph'l
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Ek-3: Goriisme Formu

Goriismeyi Yapan Kisinin;

Ad1 Soyadi :Mehmet GUNDUZ

Tel :0530 687 78 91

E-posta :mehmet.gunduz1985@hotmail.com

Danisman :Dog¢. Dr. Nurgiil BOZKURT

Tez Ad1 :Egitim Amagcli Derneklerin Islevselligi (Istanbul 1li Ornegi)

:Dumlupinar Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Sosyal Bilgiler Egitimi ABD.
GORUSME FORMU
Bu arastirma Istanbul ilindeki egitim amach derneklerin islevlerinin
arastirilmast  icin  kurgulanmistir. Bana  vereceginiz = gergekci  yanitlar
aragtirmamizin saglikli olmasini saglayacaktir. Arastirma i¢in tutulan kayitlar

baska bir amagc i¢in kullanilmayacaktir.

1. Sivil toplum kurulusu kavramu sizin icin ne anlam ifade etmektedir?

1.1. Sizce sivil toplum kuruluslarinin hedefleri neler olmalidir?

1.2. Sivil toplum kuruluslarinin rolleri neler olmalidir?

2. Derneginizin kurulus amaci nedir? Tek bir kelime ile derneginizi
tammmlamak isteseniz, hangi kelime sizin icin daha uygun olur (yardim
dernegi, egitim, kiiltiir, mezun dernegi, tarih dernegi)?

3. Dernegin amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunabilmek icin yeterli
imkéanlara sahip misiniz?

4. Derneginizi proje, etkinlik ve toplumsal fayda yoniinden basarili buluyor
musunuz?

5. Derneginizin ka¢ tane iiyesi bulunmaktadir? kadin iiye saysi:........
toplam iiyenin kac tanesi egitim alaninda kariyere sahiptir?..........

6. Dernek yonetim bi¢cimi
6.1. Demokratik tam katilimc1 yapida misiniz?
6.2. Belirli bir grup ile sinirl yonetim mi uygulamaktasiniz?
6.3. Tek elden yonetim uygulamakta misiniz?
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6.4. Kararlar1 tam katilim ile mi ya da belirli bir ziimre ile mi
almaktasiniz?

6.5.Yonetim de herkesin fikirleri 6nemsenir mi ve herkes siirece katilmaya
caligilir m1?

6.6. Katilim sinirli midir ya da herkese agik midir?

6.7. Kararlarmiz elestiriye acik midir ?

6.8. Farkl goriislere agik misiniz?

7. Sivil toplumcu yap1
7.1. Rapor hazirlama
7.2. Savunuculuk
7.3. Imza kampanyalar diizenleme, miting, toplant1 vb etkinlikler
7.4. Bakanligin bir uygulamasini tenkit edici bir etkinlik yapma
7.5. Gilindem olusturma
7.6. Yerel egitim sorunlarini izleme, gerekli yerlere mail atma veya egitim
ile ilgili problemleri milletvekilleri ile goriisme
7.7. Okul agma veya agtirma

8) Derneginizin tamitimini nasil yapiyorsunuz?
8.1. Medya — tv.- radyo — gazete- dergi
8.2. Kisisel bilgilendirme, Sosyal Medya
8.3. Diger: .........

9) Derneginizde ne tiir faaliyetlerde bulunuyorsunuz?
9.1. Bilgilendirici
9.2. izleme
9.3. Kurs

9.4. Yardim etmeye doniik

10. Kaynaklarinizi nasil tedarik etmektesiniz?

10.1. Bagis

10.2. Cay, sergi, kermes

10.3. Uriin satma

10.4. Kira vb.

10.5. Diger....
11) Dernek ¢calismalarimizda devlet desteginin ne seviyede olmasini
beklemektesiniz? Destek cesitleri neler olmahi?

12) Egitime en cok hangi alanda katkida bulunuyorsunuz?
12.1. Kirtasiye yardimi
12.2. Ogrenci yetistirme kurslart
12.3. Projeler olusturma
12.4. Giyecek yardimi
12.5. Bilimsel etkinlikler (Seminer ve konferanslar)
12.6. Okuma yazma kurslar1 diizenlemek
12.7. Burs vermek
12.8. Pansiyon ve yurtlarin fiziksel eksikliklerini gidermek
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13) Dernek gorevini yerine getirirken sikca karsilasilan problem alanlar:
nelerdir? (ekonomik- katihmai sayisi1 — etkililik gibi)

14) Derneginizin diger sivil toplum kuruluslar ile irtibati ne derecededir? Ne
tiir iletisim ve isbirliginde bulunuyorsunuz?

15) Egitim ile ilgili olarak gelecege yonelik ne gibi yeni projeler
hazirhyorsunuz?

15.1. 1l bazinda projeleriniz nedir?

15.2. Ulke bazinda proje diisiinceleriniz var midir?

15.3. Ogretmenlere doniik projeleriniz var midir?

15.4. Ogrencilere doniik projeleriniz nelerdir?

16. Faaliyetlerinizin dernek tiiziigii disina ¢iktig1 olmakta midir?
17. Uluslararas1 kuruluslarin dernekler hakkindaki desteklerini nasil
karsilamaktasimiz? (Bilgi sahibiyseniz uluslararasi kuruluslardan alinmis bir

destek var mdir)

18. Kendinize ornek aldiginiz ulusal ya da uluslararasi bir dernek var mdir?
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