KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
EGITIiM BILIMLERI ENSTITUSU
TURKCE VE SOSYAL BIiLIMLER EGIiTiMi ANABILiM DALI
SOSYAL BIiLGILER EGiTiMi BiLiM DALI

SOSYAL BILGILERIN ETKiN VATANDAS YETiSTIRME
AMACI ACISINDAN EGITiIME DOGRUDAN VE DOLAYLI
YOLDAN KATKI VEREN DERNEKLERIN
ISLEVSELLIGININ INCELENMESI (KUTAHYA iLi ORNEGI)

Murat KARACA

Yiiksek Lisans Tezi

Tez Danismani
Dr. Ogr. Uyesi Sibel ISIK MERCAN
Prof. Dr. Nurgiil BOZKURT (2. Danisman)

Kiitahya, 2019



Yemin Metni

Yiiksek lisans tezi olarak sundugum *“Sosyal bilgiler programindaki etkin
vatandag yetigtirme amaci agisindan egitime dogrudan ve dolayli yoldan katki
veren derneklerin islevselliginin incelenmesi’® adli ¢alismanin, tarafimdan
bilimsel ahlak ve geleneklere aykirt diisecek bir yardima basvurmaksizin
yazildigini ve yararlandigim kaynaklarin “Kaynaklar” boliimiinde gosterilenlerden
olustugunu, bunlara atif yapilarak hazirlanildigi belirtir ve bunu onurumla

dogrularim.

02/08/2019

Murat KARACA



Kabul ve Onay

Yazar Murat KARACA ’nin hazirlamis oldugu “Sosyal bilgiler programindaki etkin
vatandas yetistirme amaci agisindan egitime dogrudan ve dolayh yoldan katki veren
derneklerin islevselliginin incelenmesi” bashkli yiiksek lisans tez ¢aligsmasi, jiiri tarafindan
lisansiistii egitim 6gretim yonetmeliginin ilgili maddelerine gére degerlendirilip oy birligi ile

kabul edilmistir.

02/08/2019

Tez Jiirisi imza

Dr. Ogr. Uyesi Sibel ISIK MERCAN (Danisman)

Prof. Dr. Nurgiil BOZKURT (2. Danisman)

Prof. Dr. Mithat AYDIN

Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim SARI

Doég:. ;lrla/yki BICER'

Egitim Bilimleri Enstitiisit Mudiirii



Onsoz

Ulkemizde sivil toplum kuruluslarmin en onemlilerinden olan dernekler
toplumda bir¢cok 6nemli islevi yerine getirmektedirler. Dayanigsma igerisinde olan
bireyler belli bir amag¢ g¢ergevesinde bir araya gelerek ortak idealler paydasinda
birlesirler ve tek basma yapamayacaklar1 bir¢ok isi yapmaya baslarlar.
Giliniimiizde derneklerin bir¢cok faaliyet ¢esidi bulunmaktadir. Daha etkin bir
egitimin olmasi i¢in goniillii bireylerin emegiyle ortaya c¢ikan, sonrasinda ise
topluma mal olan egitim amagl dernekler, toplumumuz tarafindan en c¢ok kabul
goren ve desteklenen dernek tiirlerindendir. Bu neden ile egitim alaninda bir¢ok
sivil toplum kurulusu (STK) ¢esitli faaliyetler yliriitmektedirler. Bu calismada
egitime dogrudan ve dolayli yoldan faaliyet gosteren derneklerin islevselligi ile
MillT Egitim Bakanligi (MEB) 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin
vatandag yetistirme amact agisindan egitime dogrudan ve dolayli yoldan katki
veren derneklerin islevselliginin incelenmeye ¢alisilmistir. Cilinkii  sosyal
bilgilerde yetistirilmek istenilen vatandas ile derneklerin ¢alisma amaglar
arasinda bazi benzerlikler gdzlemlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda Kiitahya
ilinde bulunan egitim derneklerinde bulunan yetkililer ile “standartlastirilmis
goriisme formu” araciligr ile goriismeler gerceklestirilmistir. Arastirmada ilgili
alandaki derneklerin faaliyetleri, topluma sunduklar1 katki, &grencilere
sagladiklar1 faydalar ayn1 zamanda bu faaliyetleri yerine getirirken karsilastiklar

sorunlar ve isleyisleri incelenmeye ¢aligilmistir.
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Ozet

Sosyal Bilgiler Programindaki Etkin Vatandas Yetistirme Amaci
Acisindan Egitime Dogrudan ve Dolayh Yoldan Katki Veren Derneklerin
Islevselliginin incelenmesi

Bu ¢alisma, Sosyal bilgiler programindaki etkin vatandas yetistirme amaci
acisindan egitime dogrudan ve dolayli yoldan katki veren derneklerin
islevselligini incelemek amaciyla yapilmistir. Aragtirmada nitel aragtirma

yontemlerinden olgu bilim (fenomenoloji) deseni kullanilmustir.

Aragtirmanin  katilmcilarmi  2017-2018 yilinda Kiitahya Vakiflar 1l
Miidiirliigiine bagl resmi derneklerde gorev yapan 25 dernek yoneticisi ve iiyesi
olusturmustur. Veriler, dernek yonetici ve iyelerinin, Sosyal bilgiler
programindaki etkin vatandas yetistirme amaci agisindan egitime dogrudan ve
dolayli yoldan katki veren derneklerin islevselligine iliskin goriislerini belirlemek
amactyla yerli ve yabancit alan yazinin incelenmesi ve uzman goriisiine
bagvurulmasi sonucunda olusturulan “standartlastirilmis goriisme formu”
kullanilarak toplanmustir. Gergeklestirilen goriismeler yoluyla toplanan veriler

“betimsel analiz yontemi” kullanilarak analiz edilmistir.

Analizlerde yiizde frekans degerleri incelenmigtir. Arastirma sonucunda
Sosyal bilgiler programindaki etkin vatandas yetistirme amaci agisindan egitime
dogrudan ve dolayli yoldan katki veren derneklerin yeterince faaliyet ve ¢aba
icerisinde olmadiklar1 goriilmektedir. Bazi dernekler etkin vatandaslik ile iliskili
egitime doniikk neredeyse hicbir faaliyette bulunmazken, bazi dernekler ise

uluslararasi bir yapida faaliyetlerde bulunmaktadir.

Anahtar kelimeler: Dernek, egitim, etkin vatandaslik, islevsellik, sosyal bilgiler



Abstract

. Investigation of the Functionality of Associations That Contribute
Directly and Indirectly to Education for the Purpose of Effective Citizen
Training in the Social Studies Program

The purpose of this study was to examine the functionality of associations
that contribute directly and indirectly to education for the purpose of effective
citizen raising in the social studies program. Phenomenology design, one of the
qualitative research methods, was used in the study.

The participants of this study consisted of 25 association managers and
members working in the official associations of Kiitahya Provincial Directorate of
Foundations in 2017-2018. The data were collected by using the stantardized
interview form which was formed as a result of examining the literature of
domestic and foreign field and applying the expert opinion in order to determine
the opinions of the managers and members of the association on the functionality
of the associations contributing directly and indirectly to education for the
purpose of raising effective citizens in the Social Studies program. Data collected
through  stantardized interviews were analyzed using “descriptive analysis

method.

Percentage frequency values were analyzed. As a result of this research, it is
seen that the associations that contribute directly and indirectly to education in
terms of effective citizen raising in social studies program are not in sufficient
activities and efforts. While some associations do almost no activities for
education related to effective citizenship, some associations operate in an

international structure.

Keywords: Association, education, effective citizen, functionality, social studies
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Birinci Boliim

Giris

Bu boliimde arastirmanin kavramsal ¢ergevesi, problem durumu, amaci ve
Oonemi, alt amaglar, sinirhiliklar tizerinde durulmus, egitim amagli derneklerin
icinde bulundugu sivil toplum kuruluslarinin tanimlarina ve tarihgesine
deginilmis, s6z konusu egitim derneklerinin 6zellikleri agiklanmistir. Sosyal
bilgilerin diinyadaki ve Tiirkiye’deki tarihine deginilip MEB 2018 Sosyal Bilgiler
Programi’ndaki etkin vatandas yetistirme baglaminda egitime katki veren

derneklerin rolii ele alinmistir.
Kavramsal Cergeve
Tarihsel siiregte sivil toplum kavram

Sivil toplum, icerigini Bati siyasal diisiince tarihindeki bir dizi tartisma ve
Bati’nin toplumsal deneyimleri sonucunda olusan evrimin sonucunda, Bati siyasal
geleneginin iginde dogum geliserek kazanmistir. Bu kavramin diisiinsel temelleri,
Aristo ve Cigeron, Hobbes, Locke, Montesquieu ve Rousseau tarafindan atilmigtir

(Erdogan Tosun, 2011).

Sivil toplumun etimolojik yapisina bakildiginda “sivil” sozciigii, Latince
"civis" kokiinden tiiretildigi ve “civisin” vatandas veya “kenttas” anlamia geldigi
goriilmektedir (Glines, 2004). Bu anlamin disinda "sivil"in kokii sehir hayatinin
beraberinde getirdigi haklar1 ve ylikiimlilikleri ifade eder (Mardin, 1990).
Toplum kavramu ise, faaliyette bulunan orgiitlenmis insan topluluklarinin adidir

(Yildirim, 2003).

Sivil toplum ise, Fransizcadaki "sociétécivile"den gelmektedir (Giines,
2004; Talas, 2011). Ilk kez modern anlamda ise sivil toplum kavrami, Adam
Ferguson tarafindan 1767°de "Sivil Toplumun Tarihi Uzerine Bir Deneme" adli
calismasinda toplumsal yapiyr "¢ikarlarin, ekonomik hareketlerin olustugu ve
ekonomik akimlarin dogup gelistigi, siniflar ve sinifsal orgiitlenmelerin
gozlemlendigi ama sadece siniflarin degil diger toplumsal kesimlerin de

davramiglarinin goézlenebildigi bir alandir" seklinde tanimlayarak kullanilmistir



(Dogan, 2002). Baska bir tanima bakildiginda sivil toplum ise, bir anlamda,
cagimizin gelismis ve demokratik toplumlarinin ortak adidir. Bu yoniiyle de sivil
toplum, hicbir iist kimlige ve gerceklige dayanmadan, gelisimini yonlendirebilen
ve anlamlandirabilen, bunun i¢in ihtiya¢ duydugu dinamikleri i¢eren, devletten
Ozerk, devamli bir gelisme icerisinde olan bireyler ile orgiitlenmeler toplulugudur

(Yildirim, 2003).

Tiim bu durumlara bakildiginda sivil toplum kavraminin basit bir tanimi
hala yapilamamis oldugu goriilmiistiir. Farkli toplumlarda meydana gelen tarihsel
gelismelerle iliskili olarak ¢esitli sekillerde tanimlanabilmektedir. Bir toplumda
sivil toplumun gelismesi kiiltiirel bir siiregtir. Bu gelisim ise ¢ogulculuk, egitim,
dayanigsma, katilim, sorumluluk, bagimsizlik, toplumsal bilin¢lenme ve yetki devri
Ogelerinin geligsmesi ile dogru orantida meydana gelebilir. En genis anlamuyla sivil
toplum, “bireyler veya gruplar tarafindan gergeklestirilen ve her tiirlii toplu

sosyal faaliyet” olarak tanimlanmaktadir (Dunkerley ve Fudge, 2004).

Buna ek olarak Caha (2005); toplumsal bir yasam bi¢imi, Mardin (1990;
2005) medeni yani sehirli olan ve Bati’dan aldigimiz siyasetle ilgili kavramlar
arasinda ililkemizde en ¢ok yanilgr yaratan kavramlardan biri, Saribay (2001)
devletin hakimiyet alan1 sinirmin disinda kalan topluluklarin olusumu, Keane ise
(1998), yasal olarak korunan, hiikiimet disi, siddete basvurmayan, kendinden
organize olan, kendiliginden refleks gdsteren, siirekli birbiriyle ve devletle iliskili
olan, yapic1 ve aktivitelerini gergeklestirmeye kuvveti olan kompleks ve dinamik
bir grup olarak gostermektedir, Ozcan (2005) modern Kapitalist toplumun
olgunlagsma siirecinin parcasi, White da (1994) devletle-devletten ayri, devletle
iliskide 6zerklige sahip olan ve toplumun tiyeleri tarafindan kendi ¢ikarlarini veya
degerlerini korumak ya da yamak i¢in goniillii olarak kurulan Orgiitlenmelerin

olusturdugu aile arsinda ara bir nitelik alan1 olarak tanimlamustir.

Sivil toplum terimi ilk defa, Aristo tarafindan insanlarin giiven iginde
yasayabilecegi sehir devletini imleyen siyasal toplumu belirtmek igin
politikekoinonia (veya koinoniapolitike) kavramiyla baglantili olarak siyasal
toplum olan polise atifta bulunularak kullanilmistir (Biber, 2006). Buradaki
anlaminin devami olarak Roma donemi boyunca da kullanilmistir (Yildirim,
2003). Cigero’nun “societascivilis” fikrinde de bahsi gegen sivil topluma

(koinoniapolitike) vurgu yapilmistir (Cohen ve Arato, 1992). Bu da eski bir

2



Avrupa geleneginin bir pargasini olusturmustur (Keane, 2004). Bunu takip eden
Orta Cagda ise tarihsel bir olgu olarak sivil toplum kavrami sekillenmeye
baslamis ve orta smifa bazi kentsel yasamda sunulan sivil 6zgiirliikler ve 6zerk

kurumlarin gelisme imkani buldugu alan olarak kendine yer bulmustur (Colas,
1995).

18. yiizyilla kadar devletle 6zdes kullanilan sivil toplum kavrami, 18.
yiizyildan sonra Aydinlanma felsefesi ve burjuvazinin dogusuyla birlikte, birey ve
topluluklarmm hak ve oOzgirliiklerinin bir alam1 olarak devletten ayrigmaya
baslamistir. Sanayi devrimi sonrasi ortaya ¢ikan burjuvazi sinifini tanimlamak i¢in
kullanilms, feodal diizene alternatif yeni bir diizen 6ngdren kapitalizm ile birlikte
geligmistir (Aslan, 2010; Duman, 2004).Aydinlanma felsefecisi olan Locke sivil
toplumda devletin roliiniin sinirlandirilmast gerektiginden bahseder. Rousseau,
sivil toplumun olusmasinin asil sart1 olarak 6zel miilkiyeti goriir ve devlet-sivil
toplum ikileminin agilmasini séylemektedir (Savran, 1987). Sivil toplumu devlet
eksenli olarak ele alan Thomas Hobbes’a gore sivil toplum; sonradan kurulmus,
kurumlasmis bir toplumdur. Insanlar arasindaki sosyal sdzlesme iiriiniidiir. Sivil
toplumun olusumu ve devamliligi da toplumun biitiinlesmesine baglidir. Bu da
ancak sozlesme sonucu olusacak mutlak devlet giicli tarafindan gerceklestirilir
(Tosun, 2001).Bunlara ek olarak Hobbes, Aristo’nun dogal hukuk savunusunun
tersine Ozglir ve esit bireylerden olusan “societasnaturilis’® gorilisiinde sivil
toplumu sonradan kurulmus bir toplum ve devletin insanlar arasindaki sosyal

sOzlesmeyi belirleyen asil taraf oldugunu savunur (Savran, 1987).

Sivil toplum kavramimi Hobbes’tan farkli olarak devletten biiyiik olciide
ayiran ve karmasik bir sosyal diizen olarak ilk ele alan kisi Hegel’dir (Aslan,
2010). Hegel bu ayrimi 1821 yilinda yazdigi “Hukuk Felsefesi” adli eserinde
yapmustir (Bayhan, 2002). Hegel’de sivil toplum, ailenin diyalektik bir gelismeyle
devlete varmasinda aract bir basamak olarak gelismektedir. Hegel,
“societascivilis” kavrammi radikal bir sekilde degistirerek sivil toplumun
tiyelerinin korunarak ahlaki yasamda aile ile devlet arasindaki degisimin bir
asamasi olarak gormiistiir (Erdogan Tosun, 2011). Bu yaklasimi ile Hegel,
bireyleri ve sivil toplumu, devlet icinde eriten, kaynastiran ve biitiinlestiren

idealist bir devlet olarak savunur (Dogan, 2000).



Hegel’e zit olarak devletin sivil topluma bagimli oldugunu ve onun sivil
toplum tarafindan belirlendigini varsayan Marx’a gore ise sivil toplum, Orta Cag
sonunda toplumsal bir olusum olarak burjuva smifi ile sermayenin ortaya
¢ikmasint saglamistir. Sivil toplumu, burjuva kapitalist toplumu ile denk tutan
Marx, sivil toplum ile siyasal toplumun uzlastirilmasinin degil, ortadan
kaldirilmasimin geregini vurgulamis ve sivil topluma dair olumsuz bir tavir
takinarak sivil toplumun ortadan kaldirilmasi gerektigini savunmustur (Tosun,
2001).Devletten bagimsiz bir toplumsal alan olarak sivil toplumu, vatandaslarin,
aile veya devlet tarafindan temsil edilmeyen ortak ¢ikarlarinin alani, toplumsal bir
yasam bi¢imi olarak degerlendirmis (Caha, 2005; Dogan, 2002; Erdogan, 2005;
Yildiz, 2004) ve sivil toplumu kapitalizm ve burjuvazinin bir sarti degil iiriinii
olarak gormistiir (Saribay, 2011). Ayrica Marx’in sivil toplumun devletle es
anlamli kullanilmasma verdigi tepkiler dogrultusunda, sivil toplumla devletin
birbirinden ayr1 iki birim, devletle ekonomik faaliyetlere ve bu faaliyetleri
diizenleyenlere boyun egme olarak sivil toplumu degerlendirmesiyle (Aktay,

2005) biiytik bir kirilma yasamistir

Marx’mn elestirisini izleyen 19.yiizyilda sivil topluma iligkin tartigmalar,
ulus-devletlerin kapitalist-sosyalist ideolojiler karsisinda, tanimi konusunda krize
girdigi, vatandaslik kavrami g¢ergevesinde devam etmistir. Devletin 6zerkligi mi
yoksa bireyin devletten 6zerkligi mi savunulmali tartigsmalart sivil toplum
kavraminin temel sorunlar1 olmustur (Erdogan Tosun, 2011). Bu yiizyilda devlet;
mesrulugunu-vekaletini sézlesme siirecinden alan ve sivil toplumla esdeger

goriilen bir konumdadir (Keane, 1988).

20.ytlizy1lda miilk devletinden refah devletine doniisiimde, genel oy hakki
gibi sivil 6zgiirlikklerin toplumun tiim Gyelerine yayginlastirilmasi ve ulus-devlet
siirecinin bir yansimasi olarak vatandashik diisiincesinin gelisimi, modern sivil
toplumun olmazsa olmaz kosulu haline gelmistir (Seligman, 1992; Akt. Erdogan
Tosun, 2011). Bu yiizyilldan giiniimiize degin bu kavram g¢esitli asamalardan
gecmistir. Bunun sonucunda modern sivil toplum, yasallik, ¢ogulculuk ve
kamusallik temelleri {izerine kurulmustur (Cohen, 1982). Ayrica bugiin
kiiresellesmenin de etkisiyle ulusal ve uluslararas1 diizeyde etkinlik gosteren,

goniillii, kar amaci olmayan, bireysel veya toplu vatandas diisiinceden eylem



alanina yansimasi olan kiiresel sivil toplum olusmustur (Falk, 1998; Akt. Erdogan

Tosun, 2005).

Kisacast sivil toplum kavramimin tarihsel ge¢misine genel olarak fice
ayirmak miimkiindiir. Bu donemler, Eski Yunan’a kadar giden donem, totaliter,
despotik siyasi rejimlerden demokratik rejime geg¢is donemi, giiniimiizii de
kapsayan sivil toplum katilimci demokrasi dénemdir (Dogan, 2002). Bu farkli
ayrim ve tanimlarin olmasinin sebebi sivil toplumun, ge¢misten beri siirekli bir
degisim ve gelisim i¢inde olmasi, her cografyanin kiiltiirel ve siyasal yapisiyla
baglantili sekilde diinya genelinde farkli sekillerde ifade edilen bir kavram

olmasindan ileri gelmektedir.

Sivil toplum c¢esitli boyutlar1 igcermektedir. Bunlar; yap1, ortam, degerler ve
etki olmak tizere 4 ana boyuttur (Tablo 1).
Tablo 1

Sivil Toplumun Boyut/ar:

Sivil Toplumun Sivil Toplumun Ortami  Sivil Toplumun Sivil Toplumun Etkisi
Yapisi Degerleri
Uye Sayilari Yasal Baglam Demokrasi Kamu Politikalarini
Etkileme
Bagis Yapma Siyasi Baglam Hosgort, Vatandaslarin
Gii¢lendirilmesi
Gondllilik Kiilttirel Baglam Cevresel Toplumsal
Oranlar1 Strdiiriilebilirlik Ihtiyaclarin
Karsilanmasi
Sivil Toplum Ekonomik Baglam
Altyapist
Insan Kaynaklar1 Sivil Toplum-Devlet
Iliskisi
Insan Haklar1 Sivil Toplum-Ozel
Sektor Iliskisi

Mali Kaynaklar

(TUSEV, 2006).

Sivil toplum bu boyutlariyla baz1 6zellikler de kazanmistir. Bu 6zellikleri
demokratik tutumlar gelistirmek, devlet iktidarini kontrol etmek, siyasal partilerin
demokratiklestirilmesini saglamak, yeni fikirlerin gelistirilerek yayilmasini
saglamak, katilim diizeyini yiikseltmek, bilgiyi toplumun genis kesimlerine
yaymak, kutuplagmalar1 ortadan kaldirmak, yeni siyasal liderlerin yetistirilmesi ve
gelistirilmesini saglamak, siyasal sistemin halka karsi sorumlulugunu artirmak,

siyasal katilmayr secimlerin Otesine tasimak, demokratik siyasal Kkiiltiiriin



edinildigi bir okul goriiniimii kazandirmak seklinde siralamak miimkiindiir

(Erdogan Tosun, 2001).

Bu ozelliklerin disinda; goniilliiliikk, kar amaci giitmeme, kendi kendini
yonetme ya da 6zerklik gibi ozellikleri de eklenebilir (Kilig, 2012). Goniilliiliik,
bir bireyin maddi karsilik veya bir ¢ikar beklentisi olmaksizin, sosyal sorumluluk
anlayisiyla, kendi istegiyle, bir toplumsal girisime veya bir sivil toplum kurulusu
icindeki etkinliklere kendi bilgi, beceri, deneyim, finansal kaynaklar ve zamanini
kullanarak destek olmasi bi¢ciminde tanimlanabilir (Gilider, 2006; Giingoér ve

Colgecen, 2013).

Kar amaci giitmeme ilkesi, yonetimsel ve finansal olarak devletten 6zerk
olmalarin1 ve maddi finans kaynagi olusturmaya doniik olmamay1 karsilar (Avci,
2017). Bununla birlikte, sivil toplum kuruluslarinin devlet ya da baska bir kurum
tarafindan finansal kaynak olusturdugunda, 6zerkliklerini kaybederek ve bagimli

olabilme durumlar1 ortaya ¢ikmaktadir (Yildirim, 2004).

Bunlara ek olarak sivil toplum kuruluslarinin kurumsallasma gerekliligini
anlatan orgiitliilik, toplumdaki diger gruplarla esit diizeyde demokratik iligkiler
kurmay1 karsilayan yatay iliskilerin 6n plana ¢ikmasi ilkesi, 6zel alan disinda hem
sivil hem de siyasal toplumu ilgilendiren yasam diizlemi olarak bir kamu alanma
sahip olma 6zelligi ve belli bir konuda uzmanlasma ilkesi olarak sayilabilir (Avci,

2017).

Sivil toplum kuruluslarinin (STK’lerin) &zelliklerinden sonra islevlerine
bakildigindaysa sosyo-ekonomik, siyasal, kiiltiirel ve bireysel olmak tizere dort
ana baghk altinda toplanabilmektedir (Yildirim, 2004). Ayrica kamuoyu
olusturmak yoluyla bireylerin isteklerinin belirtilmesini saglamak, ¢cogulcu toplum
yapisinin olusumuna zemin olusturarak piyasadaki metalasmaya ve egemen

piyasa degerlerine kars1 dengeleyici bir unsur olunabilir (Giines, 2004).

Tim bunlardan hareketle sivil toplum kdkenleri, tanimi, yapisi, boyutu ve
ozellikleri itibar1 ile batili bir kavramdir. Sivil toplumun Tirkiye’deki gelisim
siirecini anlayabilmek i¢in, Oncelikle kavramin bizdeki tarihi ve toplumsal

geligimi lizerinde bir inceleme yapilmasinin fayda saglayacagi diistiniilmektedir.



Tiirkiye tarihinde sivil toplumun gelisimi

Tirkiye’de sivil toplumun gelisimini anlamak i¢in onun tasidigi tarihi
mirasin atast olan Osmanli Devleti’nin toplumsal yapisini incelemek 6nemlidir.
Tiirkiye’de sivil toplumla ilgili c¢alismalarda Osmanli-Tiirk siyasal yasaminin
etkilerinin ve tarihsel arka planinin goéz Oniine alinmasinin gerekliligi vardir
(Yegen, vd. 2010).Bu nedenle oncelikle Osmanli-Tiirk siyasal yasaminda devlet-

sivil toplum iliskisine deginilecektir.
Osmanl Devleti’nde sivil toplum

Genel bir yargt Osmanli-Tiirk siyasal yasaminda devlet belirleyici olmus,
buna karsilik (sivil) toplumun gelisimi de devlet giiciiniin golgesi altinda kalmigtir
(Heper, 2001; Frey, 1975; Inalcik, 1998; Insel, 2002; Kalaycioglu, 2001; Keyder,
1987; Keyman ve I¢duygu, 2003; Kiiciikdmer, 2001; Mardin, 1999; Ozbudun,
2003; Sunar, 1990; Turan, 1988; Akt. Yegen, vd. 2010). Osmanli Devleti’nin
siyasi yapisi, Tanrt’nin yarattigi evrensel diizeni korumak ve yiiriitmek i¢in
Padisah1 se¢mesi olarak tanimlanan patrimonyal biirokrasi ile tek bir kalipta

anlatilabilir (Mardin, 1969).

Avrupa’nin tersine Osmanli’da, 6zel miilkiyet, sosyal siniflarin ve ticareti
hareketlendirecek pazarlar aramanin olmayist, sivil toplumun meydana gelmesine
engel olmustur (Aslan, 2010). Bagka bir ifadeyle Osmanli toplumunda giiclii
devlet gelenegi ve Padisahlarin giiclii otoriteleri, Osmanli Imparatorlugu’nda
gelismesini engellemistir. Biirokratik ve {initer bir yapiya sahip bir devlet
orgiitliiliigiiniin  karsisinda geleneksel, heterojen ve daginik bir toplum

olusturmustur (Sunar, 1990).

Osmanli’da siyasal iktidarin merkezi Orgiitlenis bicimi nedeniyle devlete
bagimli olmalarina ragmen sivil toplum niteliginde sayilabilecek ahilik, lonca,
ayanlar, medrese ve vakif kurumlar1 bulunmaktadir (Aslan, 2010; Ozerkmen,
2017; Tuncel, 2005). Sivil topluma en c¢ok yaklasan sistem olan millet sistemi
olmustur ve buna gore, azinliklara taninan kendi egitim kurumlarin1 kurabilme,
meclislerini olusturabilme haklara sahip olmalar1 6zerk bir yasam alanina isaret

olarak degerlendirilebilir (Goneng, 2001).

Ahilik  Teskilat’nin, Osmanli Devleti’nin kurulusunda biiyiik roli
bulunmaktadir (Demir, 2000). Tirkce “ak1” veya Arapga “ahi” yani ‘“kardes”
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kokiinden gelen Ahilik (Erken, 1986), sosyal ve ekonomik islevleri yoniiyle
1400’1l yillarda “sivil toplum Orgiitii/meslek Orgiitii” olarak uygulamaya
konulmustur. Ahilik Teskilati’nin amaci, ekonomik olarak en iist diizeydeki
zenginle en alt diizeydeki fakir arasinda, iireten ve tiikketen arasinda ve halk ile
devlet arasinda i1yi ve saglam iligkiler kurarak “sosyal adaleti” olusturmak

olmustur(Oztiirk, 2002).

Ahilik Teskilati yaklasik 630 wyillik etkisini, Selcuklu ve Osmanl
donemlerinde Anadolu Tirkleri arasinda sanat, ticaret ve iktisadi alanlar basta
olmak zere, toplum yasaminin hemen hemen tamaminda siirdiirmiistiir (Karagiil,
2012). Kurumsal yap1 olarak giiniimiizdeki sivil toplum orgiitlerini ¢agristiran
ahilik (Mahirogullari, 2008), giiniimiizde tiiketici sikayetlerini degerlendiren ve
tilketici haklarin1 koruyan bazi dernekler ve sivil toplum kuruluslarmma benzer
yapida olmustur (Durak ve Yiicel, 2010). Ancak her ne kadar bir sivil toplum
kurulusu olsa da devletin desteginden ve kontroliinden tamamen uzak degildiler
(Sarikaya, 1999). Tim bunlarla birlikte Ahilik, muhta¢ durumdaki herkese,
yardimda bulunan bir sivil toplum 6rnegi olmus ve Tiirk toplumunun sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik yasamini diizenleyen en biiyiik sivil toplum kurulusu olarak

yerini almistir (Karaman, 2014).

Lonca terimi Osmanli’da “oda” anlamimda gevrilen Italyanca “loggia”
kelimesinden tiiremistir ve Osmanli’da bu kavramin ekonomik bir birim olmanin
otesinde toplumsal islevleri de mevcuttur (Tiizen, 2007). Ahilikten farkli olarak
loncaya zaviyede manevi egitim siirecinden gegmeyen Misliiman dis1 unsurlar da
dahil edilmistir. Bunun sebebiyse Osmanli Devleti’nin zamanla biiyiiyiip
imparatorluk haline gelmesidir (Kiling, 2012; Akt. Ceker, 2017). Ahiliklerin,
sehirlerde merkezilesen esnaf birlikleri kimliginde olan loncalar (Abay, 2011),
esnafla merkezi yonetim arasinda 6nemli bir kdprii gérevinde Anadolu’da tiretim
ve pazarlama ortakligin1 tesvik edici kurumlar olarak ortaya c¢ikmislardir.
Loncalar zamanla tiretim kalitesini yiikseltme, kalifiye eleman yetistirme, yetisen
elemanlara ustalik sertifikasi verme, is ve ticaret ahlakini gelistirme ve denetleme,
is¢ileri koruma ve iiretimi en ucuz yoldan tiiketiciye ulagtirma gibi gorevler de

tistlenmislerdir (Caha, 1994).

Vakiflar Imparatorlugu olarak da anilan (Yatkim, 2006) Osmanli déneminde

STK’lerin sayist 29 binlere ulastigi distliniiliirse olmasi gereken diizeyden
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olumsuza dogru bir diisiisiin gergeklestigi sOylenebilir (Betil, 2006). Vakif ve
loncalar Osmanli toplum diizeninde 6nemli yerel islevler iistlenmisler; kentlerin
temizliginden igme suyu saglanmasina, yol ve kopriilerin yapimindan, diger
altyap1 hizmetlerinin yiiriitiilmesine, hayir islerinden hayvanlarin korunmasma

kadar pek ¢ok belediye hizmetini yerine getirmislerdir (Kozak, 1985).

Avyanlar ise tasrada niifuz ve kudretini arttirarak (Pamir, 2004) 1808 Sened-i
ittifak’1 11.Mahmud’a imzalatmislardir. Ayanlarin devlete bagli kalmalar1 ve
bolgelerinde herhangi bir zorbalia bagvurmamalar1 karsisinda devletin de onlara
karigmamasi karariyla devlet iizerinde bdylesine yonlendirici bir giice ulasmasi

aslinda Osmanli Devleti’nde sivil toplumun var olma ¢abasini yansitmigtir (Caha,

1994).

flerleyen doénemde sivil toplumun 6nemli bir unsuru olarak Anayasal
sisteme gecisin asamalarini olusturan Tanzimat Fermani, Islahat Fermani ve 1876
Kanun-i Esasi’nin ilaniyla mesrutiyet rejimine gecis yasanmistir (Cubuklu
Yildizli, 2012). Bu da devletin varlik alanlarini daraltarak sivil toplum inisiyatifini
biraz genigletmistir. Sivil toplumun devletle iliskileri, devlete karsi
yiikiimliiliikleri ve sonug olarak da hukuki temellerde, sivil toplum adina énemli
gelismeler olmustur. Dernek kurma, sirket kurma hakki gibi konularin da yer
aldig1 orgiitlenme ve ona bagh haklara yonelik diizenlemeler getirilmis (Sarpasan,
2008) ve Osmanli’da sivil toplum niteligi tasiyan gruplar sivil topluma zengin bir
dayanak olusturmuslardir. Son sanayi atilimlari ve modernlesme ¢abalariyla
(6zellikle II. Mesrutiyet) Osmanlt devleti sivil toplum acisindan zenginlesmis,
Marksistler, liberaller, milliyetgiler, Islamcilar, Ermeniler, Araplar, Rumlar, yerli
ve yabanci serbest miitesebbisler, sendikalar, masonlar, kadin gruplar1 gibi gruplar

ortaya ¢cikmistir (Caha, 2000).

Sivil toplumun 6nemli bir 6gesi olarak goriilen siyaset faktorii (Yegen vd.,
2010) Osmanlinin son zamanlarinda sivil toplum i¢in 6nemli olmustur. Bu
donemde STK olarak da nitelendirilebilecek c¢ok sayida olusum meydana
gelmistir. i1k olarak Haziran 1865’te, iiyeleri aydinlar, kara ve deniz subaylari,
geng Ogretmenler, memurlar, edebiyatgilar ve gazetecilerden olusan Geng
Osmanlilar gizli bir yapilanma ¢ikmis ve sonrasinda II. Abdiilhamid déneminde
Geng¢ Osmanlilar grubu ve Jon Tirkler adiyla ¢aligmalarina devam etmislerdir.

1902°de yaptiklar1 kongreden sonra basini Prens Sabahattin’in ¢ektigi Tesebbiisii
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Sahsi ve Ademi Merkeziyet Cemiyeti ve Ahmet Riza Beyin basini ¢ektigi
Osmanli Terakki ve Ittihat Cemiyeti olarak ikiye ayrilmislardir. 31 Mart
Olaylarinda aktif rol oynayan Ittihat ve Terakki Cemiyeti ardindan siyasal parti
haline doniiserek yapilan segimlerde iktidara gelmistir. Rumeli’den gelerek
Istanbul’da iktidara yerlesen bu cemiyete karsi da Halaskar Zabitan Grubu gibi
birgok orgiit kurulmustur. Balkan Savas1 devam ederken Ittihat ve Terakki, 1912
Bab-1 Ali Baski’ninda, 8 Ekim 1918’de Talat Pasa’nin sadrazamliktan istifasina

kadar, Enver, Talat ve Cemal Pasalar iilkeyi yonetmislerdir (Oztiirk, 1995).
Cumhuriyet donemi sivil toplum

Buraya kadar olan kisimda cumhuriyet donemindeki sivil toplum
olusumlarina 151k tutmasi agisindan Osmanli Devleti donemi sivil toplum
gelismelerine  baktiktan sonra Kurtulus Savast  yillart  ve Cumhuriyet

Tiirkiye’sindeki sivil toplum ¢alismalarina deginilecektir.

Kurtulus Savasi yillarinda isgal edilen vatan topraklarimi kurtarmak
amactyla da sivil toplum niteligi tagiyan cesitli cemiyetler kurulmustur(Yegen,
vd., 2010).Bu dénemde ordu komutanlari, subaylar, tagra esnafi, toprak sahipleri,
sivil seckinler ve aydinlarin merkezi sisteme dahil edilmeleriyle devlet-sivil

toplum kaynasmasi bir 6l¢iide saglanmistir (Kazancigil, 1986).

Osmanli Devleti’nin esas miras¢ist kabul edilen Tiirkiye Cumhuriyeti nin
kurulus siirecinde saltanat ve halifelik kaldirilmis, Osmanli’nin diliyle, tarihiyle,
kiiltiiriiyle baglant1 saglayabilecek biitlin kopriiler atilmistir. Geng Tiirkiye aidiyet
merkezi olarak Bati’y1 se¢mistir. 1925°ten sonra, Osmanli déneminde egemen
olan ¢ogul kimlikler laik Tiirk milliyetciligi i¢inde birlestirilmis, Tirk ulusal
kimligini giiclendirmeye calismislardir (Cigek, 2009). Devlet-toplum yapisindaki
bu degismeden sivil toplum da etkilenmisse de sivil toplum Orgiitlenmesi
acisindan Osmanli’dan kalan siyasal ve toplumsal kiiltiirlin biiyiik dl¢lide devam

etmistir (Abay, 2004; Ozalp, 2008).

Cumhuriyet Tiirkiye’sindeki sivil toplum-devlet iliskisini incelerken
demokratiklesme siirecindeki bazi kilit kirilma noktalar1 olan devletin sosyo-
ekonomik olarak yeniden kurgulandigi Tek Parti Donemi, 1945°te ¢ok partili
doneme gegisle 1980°e kadar olan ve 1980 sonrasi ve son olarak 28 Subat 1996 ile

baslayan ve hala devam ettigi sOylenilen “post modern darbeli” dénem olan bu
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dort kismi dikkate almamiz miimkiin olabilmektedir (Erdogan Tosun, 2001;

Yegen vd., 2010).
Tek parti doneminde sivil toplum

Tek Parti Donemi, geleneksel Osmanli yapisinin digina ¢ikilarak modern bir
toplum ve devlet yapisina gegisin yasandigi ve devlet-toplum iliskisinin yeniden
diizenlendigi bir kilit tasimaktadir (Erdogan Tosun, 2001). Sivil toplum ise daha
cok biirokratik toplum modeline biirlinmiistiir (Belge, 1986). Yapilan koklii
yapisal degisiklikler ve programlar devletin baskin rolii nedeniyle sivil topluma
ancak merkeze uyum sagladigi durumlarda faaliyet ve yasam hakki tanimistir
(Mardin, 2000). Gergeklestirilen bu uygulama ile sivil toplumun olusumu

Bati’dakinin tersine tepeden tabana dogru olmustur (Yegen vd., 2010).

Burada devlet-toplum iligkisini belirleyen yonleri, siyasal alanda tek partili
yonetim, ekonomik alanda devlet¢ilik, sosyal alanda ise modernlesme siireci
olmus ve devlet sivil toplum {izerinde asil s6z sahibi olan taraf olmak istemistir
(Kazancigil, 1986).Buna paralel olarak da Osmanli Déneminden Cumhuriyete
gecen vakif sayisi, 269.798 olmasina ragmen 1923-1932 yillar1 arasinda higbir
vakif kurulmamis, 1932-1950 arasinda sadece 8 sivil toplum Orgiitii
kurulabilmistir (Zaim, 1997). Bunlarin i¢inde 1923-1950 doneminde varlik
gosteren tek dernekse CHP’nin ilkelerini yaymakla gorevli olan Halk Evleri

olmustur (Caha, 2000).

Tek Parti Doneminde modern bir sivil toplum i¢in, gerekli kosullarin Gistten
yapilan yasal diizenlemelerle olusturulmaya calisilmistir (Caha, 2007).1924
Anayasasi, Medeni Kanunun Kabulii ile gerekli ortamlar hazirlanmistir (Tuncay,
1989). 1924 Anayasasi ile 79.Madde kapsaminda dernek kurma hakki verilmistir.
Ayrica bu donemde ilki 1924’te Terekkiperver Cumhuriyet Firkasi ve ikincisi-
sonuncusu 1930’da Serbest Cumhuriyet Firkas1 olmak {izere ¢ok partili hayata
gecis denemeleri yapilmis fakat bu girisimler sonugsuz kalarak on bes yillik tek

parti hegemonyas1 devam etmistir (Erdogan Tosun, 2001).

Bu donemde genel olarak degerlendirme yapmak gerekirse sivil toplumun
gelisemeyisinin asil sebebi tarihi, sosyal, kiiltiirel gerekcelerden ¢ok Once
ekonominin biiylik bir boliimiiniin devlete ait olugsudur (Tiirkone, 2005). Buna ek

olarak otoriter politikalar uygulanmistir (Ak, 2003). Cumhuriyetin ilk kuruldugu
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yillarda o donemde gerekli olan giiglii devlet, zayif toplum yapisi (iiniter devlet),
ikincisi yonetici elitlerin siyasal sistem igindeki rolii (Tek Parti Iktidari, zayif
muhalefet ve Milli Sef Donemi) liglinciisii ise toplumun ve Ozellikle de sivil
toplum orgiitlerinin demokrasiyi igsellestirememis olmalar1 da engel olarak

goriilebilir (Abay, 2004).
Cok partili donemde sivil toplum

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nde sivil toplumun yapisi agisindan 1950°de
gerceklesen ¢ok partili hayata gegis bir donliim noktast olmustur(Cubuklu Yildizli,
2012).Cok partili yasam ve ekonomide 6zel sektoriin genislemesiyle birlikte sivil
toplum canlanmaya baslamistir (Yegen vd., 2010).Bu donemde dernekler,
vakiflar, dini gruplar, is¢i sendikalari, igveren kesimi, kdyli gruplar ve farklilasan
medya gibi unsurlar Tek Partili Donemden sonra tekrardan meydana ¢iksalar da
politik hayata etki edecek konumda olamamislar ve siyasi partilerin korumasi ve
desteklemesi altinda olmuslardir (Caha, 2001).Boylelikle dernek sayilarinda
1946°da 733 olan dernek sayis1 1960 yilina gelindiginde bu saymin 733’in 25
katindan fazlasi olan 18958’e yiikselerek belirgin bir sekilde artis gostermistir
(Toksoz, 1983).

Erdogan Tosun (2001),1950-1960 yillar1 arasinda 10 yillik bir iktidar

donemini soyle anlatmaktadir:

Baskilara muhalefet ederek kendini iktidara tagiyan Demokrat Parti, ilk bes yilinda
ozgiirliik ve serbestlik havasi olusturmasina ragmen ekonomik durumun kétiye
gitmesiyle birlikte kendine karsi olusan muhalefeti devlet idaresini engelleyen bir
diisman olarak nitelendirmistir. Ozellikle 6-7 Eyliil (1955) olaylarindan sonra, ordudan
yardim istenerek sikiyonetimin ilan edilmesinden sonra, basmna yeni yasaklar ve
siirlamalar getirilmistir. Buna ek olarak {iniversitelerin 6zerklikleri ortadan kaldirilmus,
iniversite Ogretim Tlyelerinin siyasi kuruluslarda goérev almalari, siyasi yaym ve
beyanda bulunmalar1 yasaklanmis, muhalefet partilerinin radyoda konugma hakki
sinirlandirilmigtir. Her tiirlii muhalefeti izlemek ve cezalandirmak {izere Tahkikat
Komisyonlar1 kurulmustur. Iscilere grev hakki verilmemis, bazi sendika birlikleri,
gazete ve partiler kapatilmig, muhalif partilere oy veren beldeler cezalandirilmis, ilk

etapta sinirlandirilan parti faaliyetleri sonradan tiimiiyle yasaklanmistir.

Tiim bu faaliyetler 27 Mayis 1960 Darbesi’'nin altyapisini olusturmustur.
1961 Anayasasi ve 193 Sendikalar Kanunu ile ozgiirliikklerin ve toplumsal

fikirlerin yeniden filizlenmesi saglanmigsa da 1971°de Nihat Erim hiikiimeti
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tarafindan Atatiirk¢ii goriise uyulmadigr gerekgesiyle bir yasaklama ve kisitlama

getirilmistir (Erdogan Tosun, 2001).

1960’11 yillardan itibaren, Ozellikle Avrupa Birligi (AB) ile iliskiler
stirecinde dernek, vakif ve organizasyonlarin sayisinda patlama yasanmigtir
(Yegen vd., 2010).1968’de 36.286, 1970’te 42.170, 1972°de 45 bine ¢ikmistir
(Toksoz, 1983).1972’deki sikiyonetim oOnlemleri sonunda bu sayr 18,000’e
inmistir (Yiiceok vd., 1998). Bu sayisal azalmada 12 Mart 1971 Muhtirasi’nin
etkisi olmug ve bunu takip eden siiregte 12 Eyliil 1980 Darbesi ile devlet ile sivil
toplum arasindaki iliski, dernekler, sendikalar, siyasal partiler, basin {izerinde

yukaridan asagiya dogru diizenlenmeye calisilmistir (Erdogan Tosun, 2001).

12 Eyliil 1980 Darbesi sonrasinda sivil toplum, devletin karsisinda yer alan
hak ve Ozgiirliikkler alan1 olarak “askeri toplum” un karsiti olarak goriilmiistiir
(Duman, 2003). Ancak darbenin etkisinin azalmasi ile etkinligini arttirmis ve
Tiirkiye’deki STK’larin %56’dan fazlasinin 1980°den sonra kurulmustur. Bu
donemde sivil toplum unsurlar1 Tirkiye’deki geleneksel merkeziyetgi varlik
alanina kars1 bir varlik alani olusturmaya baslamistir (Ak, 2003). 1980 Darbesi
oncesinde STK sayis1 38,254 iken, darbeden sonra 20,000°’den fazla dernek
kapatilmistir (Simsek, 2004).12 Eyliil 1980 ile 6 Aralik 1983 genel segimlerine
kadar Milli Giivenlik Konseyi’nin etkili oldugu bir ara rejim donemi yasanmaistir.
1980’11 yillardan beri modernlesme hareketlerinde STK’lar 6nemli bir aktor
olmuslardir. 1980 sonrasinda merkez sag ve merkez sol siyasi partilerinin etkin
politikalar yliriitemeyisiyle birlikte STK’lar giic kazanmis siyasal ve sosyal

degisimin onciilerinden olmaya baslamistir (Keyman ve i¢duygu, 2003).

1990’11 yillara gelindiginde dernek sayisi artmaya devam etmis ve 1994°te
dernek sayisi 61 bine ulasmistir (Erder, 1996).1999 Marmara Depremi, sosyal
yapida ve toplumsal giiclerde olusan farklilasmay1 beraberinde getirerek sivil
toplumun ve STK’larin nicel ve nitel dneminin artmasina, arama ve kurtarma
caligmalari, insani yardimlar temelinde toplumda sivil topluma karsi ilgi ve
giiveni arttirmasina neden olmustur. Buna ek olarak, 2000’li yillarda sivil
toplumun gelisimine katkida bulunan siiregler ve toplumsal olaylar meydana
gelmistir. Tirkiye’nin Avrupa Birligi {yelik siirecinin belirginlesmesi ve
derinlesmesi, 2001 Ekonomik Krizi ile devletin ekonomik, siyasi ve kiiltiirel

diizeylerde girdigi mesruiyet krizi ve siyasi partilere azalan toplumsal destek de
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sivil toplum ve STK’lerin 6nemini ortaya ¢ikarmistir (Aydin ve Keyman, 2005).

Bundan sonra da bu énemin artacagima isaret etmistir (TUSEV, 2006).

Bu baglamdaki 6nemli degisim ve doniistimlerle dernek sayis1 2000 yilinda
72.500’1 geemistir ve 2015 tarihli verilere gére STK’larin %43’iinde iiyelerin
agirliklt olarak tiniversite mezunlarindan olustugu goriilmektedir. %36.3’linde ise
iiyeler agirlikli olarak lise mezunudur. Uyelerin agirlikli olarak ilkokul ya da
ortaokul mezunu oldugu STK orani ise sadece %20.7°dir. Dolayisiyla STK’lara
iiye olanlarin, toplumun geneline gore dnemli oranda daha egitimli kisilerden

olustugu soylenebilir (YADA, 2015).
STK’lerin siniflandirmasi

Sivil topluma iliskin alan yazinda, kuruluslari siniflandirmaya yonelik
caligmalar olmakla birlikte iizerinde anlasilmig, kapsayict ve hem teorisyenler
hem de sivil toplum alaninda ¢alisanlar tarafindan kullanilabilecek bir
siniflandirmadan s6z etmek miimkiin degildir. Sivil toplum alaninda calisan
kuruluglar1 simiflandirma ¢abalarmin ilk 6rneklerinden biri olarak kabul edilen
Esman ve Uphoff’in 1984’teki “topluluk bazli kurulan ve genellikle kirsal
diizeydeki yerel organizasyonlar, iktisadi fayda amaciyla kurulan kooperatifler ve
tiyelerinin belli nitelikleriyle tanimlanan, cesitli ¢ikar gruplarmin bir araya
gelmesiyle olusan cikar kuruluslari’ seklindeki siniflandirmasi vardir (YADA,

2015).

ICNPO’nun (International Classification of Non-profit Organizations,
Uluslararast STK’lerin Kar Amaci Giitmeyen Kurum Siniflandirmasi) sektorel
ayrima dayali kategorizasyonu, sektorel odakli simiflandirmalara en toplu
orneklerden biridir. Uluslararas1 caligmalar arasinda en fazla kullanilan
smiflandirma da budur. Cogunlukla kuruluslarin faaliyet alanlarina dayanan bu

siiflandirmada on iki ana kategori bulunmaktadir:
1. Kiiltiir ve Eglence,
2. Egitim ve Arastirma,
3. Saglik,
4. Sosyal Hizmetler,

5. Cevre,

14



6. Kalkinma ve Barinma,

7. Hukuk, Savunuculuk ve Politika,

8. lyilikseverlik Aracilar1 ve Géniillii Tesvikgileri,
9. Uluslararasi,

10. Din,

11. Is Orgiitleri, Mesleki Orgiitler ve Sendikalar,
12. Digerleri

Tiirkiye’de ise mevzuat acgisindan sivil toplum kuruluslari; dernek, vakif,
sendika ve kooperatifler ve bu kuruluslarin sube ve temsilcilikleri ile iist

kuruluslarindan olusmaktadir (YADA, 2015).
Dernekler

Toplum niifusunu giderek artmasi, teknolojik gelismeler ve sosyal yapidaki
insan refahini arttirict yondeki degisiklikler, devletin kamu hizmeti yiikiiniin
artmasi, devletin 6zellikle egitim, saglik, kiiltiir alanlar1 ve kamusal alanda yeterli
ekonomik kaynagi aywramamasi, ¢oklu sosyal icerige sahip hizmetlerin artmasi
nedenleri kisileri sivil toplum o6rgiti/STK’ler kurmaya itmistir. Bu STK’lerde
cogu kez dernek olarak olusmusturlar (Ozkan, 2000).

Tiirkiye’de dernekler, 4721 sayil1 Tiirk Medeni Kanunu’nda “Tiizel Kisiler”
kisminda genel bir kanuni diizenleme iginde yer almaktadir. Ayrica 6zel olarak
cikartilmis bulunan 5233 sayili Dernekler Kanunu da derneklerin kanuni
cercevesini ¢izmektedir. Bu kanuna gore dernekler, “Kazang¢ paylasma disinda,
kanunlarla yasaklanmamais belirli ve ortak bir amaci gerceklestirmek iizere, en az
yedi gercek veya tiizel kisinin, bilgi ve caligmalarini siirekli olarak birlestirmek
suretiyle olusturduklar: tiizel kisilige sahip kisi topluluklar1” olarak tanimlanmistir

(Dernekler Kanunu, 2004).

Dernek yerine farkli terimler de kullanilabilmektedir. Derneklerden
bagvurmalar1 halinde, spor faaliyetine yonelik olanlar spor kuliibii, bos zamanlari
degerlendirme faaliyetine yonelik olanlar genglik kuliibii ve her iki faaliyeti
birlikte amaglayanlar genclik ve spor kuliibi adim1 alirlar (Dernekler Kanunu,

2004). Bunun disinda, onceki Medeni Kanun “cemiyet” terimini kullanmustir.
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Bilimsel amagli derneklerde de “kurum” terimi kullanilabilmektedir (Vural,

2016).

Dernek kurma hakki kanunda, fiil ehliyetine sahip gercek veya tiizel kisiler,
onceden izin almaksizin verilmistir. Ancak, Tiirk Silahli Kuvvetleri ve kolluk
kuvvetleri mensuplar1 ile kamu kurum ve kuruluslarinin memur statiisiindeki
gorevlileri hakkinda 6zel kanunlarinda getirilen kisitlamalar sakhidir. 15 yasini
bitiren ayirt etme giicline sahip kiigiikler; toplumsal, ruhsal, ahlaki, bedensel ve
zihinsel yetenekleri ile spor, egitim ve Ogretim haklarini, sosyal ve kiiltiirel
varliklarini, aile yapisim1 ve 0zel yasantilarini korumak ve gelistirmek amaciyla
yasal temsilcilerinin yazili izni ile cocuk dernekleri kurabilir veya kurulmus ¢ocuk
derneklerine iiye olabilirler. 12 yasin1 bitiren kiigiikler yasal temsilcilerinin izni ile
cocuk derneklerine iiye olabilirler ancak yonetim ve denetim kurullarinda gorev

alamazlar. Cocuk derneklerine 18 yasindan biiytlikler kurucu veya iiye olamazlar

(Dernekler Kanunu, 2004).

Tiiziik her dernekte bulunmak zorundadir. Bu tiiziikte yer almasi gerekenler

sunladir:
1. Dernegin ad1 ve merkezi

2. Dernegin amaci1 ve bu amaci gergeklestirmek i¢in dernekge siirdiiriilecek

calisma konular1 ve ¢alisma bigimleri ile faaliyet alan1
3. Dernege iiye olma ve iiyelikten ¢ikmanin sart ve sekilleri
4. Genel kurulun toplanma sekli ve zamani
5. Genel kurulun gorevleri, yetkileri
6. Oy kullanma ve karar alma usul ve sekilleri
7. Yonetim ve denetim kurullarinin gorev ve yetkileri
8. Ne suretle secilecegi
9. Asil ve yedek liye sayisi

10. Dernegin subesinin bulunup bulunmayacagi, bulunacak ise subelerin
nasil kurulacagi, gorev ve yetkileri ile dernek genel kurulunda nasil

temsil edilecegi,

11. Uyelerin ddeyecekleri giris ve yillik aidat miktarmin belirlenme sekli
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12. Dernegin bor¢lanma usulleri

13. Tiiziigiin ne sekilde degistirilecegi

14. Dernegin feshi halinde mal varliginin tasfiye sekli

15. Dernegin i¢ denetim sekillerinin belirtilmesi (Dernekler Kanunu, 2004).

Dernek kurmada gerekli belgeler ise su sekilde siralanmistir (Sivil Toplumla

[liskiler Genel Miidiirliigii):

1.

Gercek veya tiizel en az yedi kurucu tarafindan doldurulmus ve
imzalanmis Dernekler YoOnetmeligi Ek-2’de Ornegi bulunan Kurulus

Bildirimi Formu (1 adet)

. Dernek kurucular tarafindan her sayfasi imzalanmis Dernek Tiizigii(2

adet)

. Dernek kurucular1 arasinda tiizel kisiliklerin bulunmasi halinde; bu tiizel

kisilerin unvani, yerlesim yeri ve kurulus belgesi ile tlizel kisiliklerin
organlar tarafindan yetkilendirilen gercek kisi de belirtilmek kaydiyla bu

konuda alinmis kararin fotokopisi (1 adet)

. Kurucular arasinda yabanci dernek veya dernek ve vakif diginda kar

amact gilitmeyen kuruluslar bulunmasi halinde, bu tiizel kisilerin
derneklere kurucu olabilmesine dair Igisleri Bakanhiginca izin verildigini

belirten dernek kuruculari tarafindan imzalanmis yazili beyan (1 adet)

. Kurucular arasinda yabanci uyruklular varsa, bunlarin Tiirkiye'de

yerlesme hakkina sahip olduklarini gosterir belgelerin fotokopileri (1
adet)

. Yazisma ve tebligati almaya yetkili kisi veya kisilerin adi, soyadi,

yerlesim yerlerini ve imzalarini belirten liste (1 adet)

. Dernek merkezinin (ikametgah) tapu kiitiiglinde mesken olarak gosterilen

yerlerde bulunacak olmasi halinde kat malikleri kurulunun oybirligi ile

alacagi karar 6rnegi (muvafakatname) (1 adet)

Vakiflar

Arapca bir kelime olan ‘vakf’; sozlik anlami ile durdurma, hareketten

alikoyma, hareketsiz birakma manalarina gelir. Ayrica “tamamen verme, biisbiitiin
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verme” anlammi da icerir (VGM, 2018). Islam hukukcular1 tarafindan “menfaati
ibadullaha ait olmak iizere bir ayni, Allah in miilkii hiikmiinde kabul ederek temlik
ve temelliikten ebediyyen alikoymak’ seklinde de tanimlanmistir (Basyigit, 1999).
Tiirk Medeni Kanunu’nun 73. Maddesi’ndeki tanimiyla vakif; “Basli basina

mevcudiyeti haiz olmak {izere, bir malin belli bir gayeye tahsisidir.”

Tarihte ilk vakif; Halife Omer’in Hayber’in fethinden sonra ganimet olarak
kendisine diisen bir arazinin satilmamasi, miras birakilmamasi ve hibe edilmemesi
sart1 ile fakir, kole, misafir ve Allah yolunda olanlarin istifadesi i¢in vermesi ilk
vakif olarak kabul edilmektedir (VGM, 2018). Modern anlamda ise vakif, gercek
veya tiizel kigilerin, yeterli mal ve haklar1 belirli ve siirekli bir amaca

ozgiilemeleriyle olusan tiizel kisilige sahip mal topluluklaridir (Medeni Kanun).

Ozkan’a gore (2000) ise vakif ile dernek kavramlar1 birbirine sikca
karistirllan kavramlardir. Fakat vakif bir mal toplulugu iken dernek bir insan
toplulugudur, vakifta belirli bir sermaye sahibi olmak gerekliyken derneklerde
bilgi ve emek 6n planda yer alir. Vakfin kurulus prosediirleri daha zordur, kurulus
sekillerine dair imkanlar1 dernekten daha genistir, dernek kurulusu i¢in en az 7
kisi gerekliyken vakif i¢in 1 kisi yeterlidir, derneklerin amaci, kazang paylasma
disinda belirli ve ortak bir amac¢ gergeklestirmek, bilgi ve calismalar1 siirekli
olarak birlestirmek iken vakiflarin amaci, belirli bir hizmetin yerine getirilmesi

veya baskalarmin belirli mallardan yararlandirilmasidir.

Dernekler, kurulus belgelerinin valilige verilmesi ile kurulur ve tiizel kisilik
kazanirlar ve kurulus belgeleri valilik tarafindan 60 giin igerisinde dosya
tizerinden incelenir. Vakiflar, noterde diizenlenerek yapilacak bir resmi senetle
kurulur ve vakfin kurulmasi i¢in asliye hukuk mahkemesine bagvurularak

tescilinin yapilmasi gereklidir (Ozkan, 2000).

Ulkemizdeki vakiflar1 esas itibariyle Cumhuriyet oncesi kurulanlarmn
olusturdugu eski (mazbut, miilhak ve azinlik vakiflar1) ve Cumhuriyet sonrasi

kurulanlarin olusturdugu yeni vakiflar olarak siniflandirmaktadir (VGM, 2018).

Mazbut vakiflar; kurucular1 ve miitevellileri olmiis, Vakiflar Genel
Miidiirliigii tarafindan yonetilen vakiflardir. Miilhak vakiflar; kurucularinin
cocuklar1 ve miitevellileri tarafindan yonetilen fakat, Vakiflar Genel Miidiirliigii

tarafindan gozetilip denetimi yapilan vakiflardir. Azinlik vakiflari; her biri ayri
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tiizel kisilige sahip, lilkemizde yerlesik gayrimiislim vatandaslar tarafindan segilen
yoneticilerce idare ve temsil edilmekte olup Vakiflar Genel Miidiirligi ve ilgili
kurumlar tarafindan denetlenen vakiflardir (VGM, 2018).

Tablo 2

Eski Vakaf Tiirleri ve Sayist

Vakiflarin Tiirleri Sayisi
Miilhak Vakif Sayisi 259 Adet
Cemaat Vakif Sayisi 167 Adet
Esnaf Vakfi 1 Adet
Yeni Vakif Sayisi 5.083 Adet

Yurtdiginda Kurulan Vakiflarin Tiirkiye’deki 22 Adet
Sube/Temsilcilik Sayisi (Yabanci Vakiflar)

Toplam 5.532

Kaynak: (VGM, 2018)

Yeni vakiflar ise cumhuriyetin kurulmasindan sonra, sahislarin istegi
lizerine, bagimsiz mahkemeler tarafindan kurulup Vakiflar Genel Miidiirligii
tarafindan kurulus senedine uygunluk yoniinden denetlenen vakiflardir (Turan,
2006). Bu baglamda yeni vakif olarak bakildiginda, Tiirkiye’de 1986 (776 vakif)
ve 1996 (445 vakif) yillar1 en ¢ok vakfin kuruldugu yillar olmus ve bu tarihler
disinda yil igerisinde kurulan vakif sayist 300°lin iizerine ¢ikmamistir (VGM,

2018).

Tablo 3

Yeni Vakaf Tiirleri ve Sayisi

Yeni Vakif Tiirleri Sayisi
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakiflari 1.000 Adet
Cevre Koruma Vakiflari 16 Adet
Diger Yeni Vakiflar (Cok amagli vakiflar) 4.067 Adet
Sandik Vakiflari 26 Adet
Personeline Yardim Amaciyla Kurulan Vakiflar 91 Adet
Kamu Vakfi Sayisi (Sosyal Yard. ve Day.Vakf.Harig) 548 Adet
Vakif Universitesi 76 Adet
Vakif Meslek Yiiksek Okullar1 8 Adet
Vergi Muafiyeti olan Vakiflar 268 Adet
Kar Amagli Kuruluslar 1.409 Adet
Toplam 7.509

Kaynak: (VGM, 2018)
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Yeni vakiflarin yillar icerisinde sayisal, cografi ve il baz1 olarak farkl
dagilimlar gostermistir. Bu dagilima sirasiyla Grafik 1., Grafik 2. ve Tablo 4.’te

yer verilmistir.
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Grafik 1. Yeni vakiflarin yillara gore dagilimi (1980-2017).
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YENIi VAKIFLARIN COGRAFi BOLGELERE GORE DAGILIMI
(31.12.2017)

*Grafikte de goriilecegi iizere vakiflarin faaliyet gosterdikleri bolgelere gore dagilimi, derneklerle benzer bir goriiniim arz etmekte, yogunluk yine Marmara

Bélgesi ve I¢ Anadolu Bolgesi’nde artmaktadir. Vakiflarin yaklasik %65°i bu bolgelerde ve sirastyla Istanbul, Ankara, Izmir ve Konya’da yogunlasmaktadir
(YADA, 2015).

Grafik 2. Yeni vakiflarin cografi bolgelere gore dagilimi (1980-2017).



Yeni vakiflarin hizmet verdigi cografi alan (2016) dagilimi Tablo 4’te yer

aldig1 sekliyle soyledir (VGM, 2018):

Tablo 4

Yeni Vakiflarin Hizmet Verdigi Cografi Alan

Hizmet Alani Vakif Sayisi
Tiirkiye [Ulusal diizey] 1.880

Ilge diizeyi 1.436

11 diizeyi 1.135
Uluslararasi 178

Cografi bolge [Bolgesel diizey] 118

Toplam 4.664

Tiirkiye’de vakiflara {iyelik durumuna bakildiginda niifusun yalnizca

1,4’liik bir yilizdesinin herhangi bir vakfa iiye oldugu anlasilmaktadir. Bunun

nedeni vakiflarin {iye tabanli kuruluslar olmayisi, kurulduklari donemlerdeki

mevzuat geregi kurucular haricinde tiye edinmeleridir (YADA, 2015).

%]1.4

Grafik 3. Tiirkiye niifusunun vakiflara tiyelik oran1 (YADA, 2015).

Tiirkiye’de vakiflarin faaliyet gosterdikleri alanlara bakildiginda egitim,

sosyal yardim, diger alanlar, sosyal hizmet, saglik, sosyo-kiiltiirel ve tarih, sanat,

cevre, mesleki egitim, spor, personele yardim, bilim-teknoloji, hukuk-insan

haklari-demokrasi, kalkinma, tarim-hayvancilik ana basliklar1 olmak iizere toplam

15 farkli alanda faaliyet gosterdikleri goriilmektedir (YADA, 2015).
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Grafik 4. Tirkiye’deki vakiflarin faaliyet gosterdigi alanlara dair sayisal veriler.

Vakiflarin faaliyet alanina iliskin raporlara bakildigindaysa egitim ve sosyal
yardim alanlari, vakiflarin dncelikli olarak faaliyet gosterdikleri alanlar olarak one
cikarken bilim-teknoloji, hukuk-insan haklari-demokrasi ve kalkinma ile tarim

alanindaki faaliyetler son siralarda yer almistir (YADA, 2015).

Sendika

Sendikalar, 2821 sayili Sendikalar Kanunu’ndaki sekliyle “iscilerin veya
isverenlerin ¢alisma iliskilerinde, ortak ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini
korumak ve gelistirmek i¢in meydana getirdikleri tiizel kisilige sahip kuruluslar’’

olarak tanimlanir.

Sendikalar diger sivil toplum kurulusu tlirlerinden 6rgiitlii bir hak arama
miicadelesi ekseninde ayrilmaktadir. Sanayi Devrimi is¢i sinifi  olarak
nitelendirilen yeni bir toplumsal siif yaratmistir. Sanayi Devrimi ile is¢ilerin
stirekli olarak somiiriilmesi ve kapitalist sermayenin yarattig1r somiirii diizeni 1s¢i
haklar1 konusunda orgiitlii ve orgiitsiiz savunmalara neden olmustur. Bu orgiitli

hak miicadelesi ekseninde sendikal hareket dogmustur (Y1ildirim, 2004).

Kooperatif

Kooperatif, 1163 no.lu Kooperatifler Kanunu’ndaki sekliyle “Tiizel kisiligi
haiz olmak tiizere ortaklarin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve

gecimlerine ait ihtiyaglarmi karsilikli yardim ve kefalet suretiyle saglayip
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korumak amaciyla gercek ve kamu tiizel kisileri ile 6zel idareler, belediyeler,
koyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir

sermayeli tesekkiiller’” olarak tanimlanir (Resmi Gazete, say1:13195, 1969).
Egitim amach dernekler

Tirkiye’de egitim alanindaki sivil toplum kuruluglar1 faaliyetlerini daha ¢ok
dernekleserek  siirdiirmektedirler.  Derneklerle ilgili  kurumlarin  kendi
smiflandirmalar1 vardir. Tablo 5°te goriilebilecegi lizere bu smiflandirmadaki
amag¢ STK’lerin tiiketici konumda ele almaktan ¢ok kurumlarin kurulus ve isleyis
asamalarinda kullanilabilecek isse doniik bir arag meydana getirmektir. Dernekler
Dairesi Baskanligindan elde edilen verilerde derneklerin faaliyet alanlarina gore
smiflandirildigr  goriilmektedir. Asagidaki tabloda gozlemlenebilecegi gibi
dernekler faaliyet alanlarma gdre yirmi bir alt baslikta anmlmaktadir (DERBIS,
2018).

Tablo 5

Derneklerin Faaliyet Alanlarina Gore Bir Siniflandirmast

Faaliyet Alanlarina Gore Dernekler

Cevre, Dogal Hayat, Hak ve Savunuculuk Sehit Yakini ve Gazi

Hayvanlar1 Koruma Dernekleri  Dernekleri Dernekleri

Cocuk Dernekleri Imar, Sehircilik ve Spor ve Spor ile Tlgili
Kalkindirma Dernekleri Dernekler

Dis Tiirkler ile Dayanigsma Insan1 Yardim Dernekleri Bireysel Ogreti ve Toplumsal

Dernekleri Gelisim Dernekleri

Engelli Dernekleri Kamu Kurumlari ve Uluslararasi Tesekkiiller ve
Personelini Destekleyen Isbirligi Dernekleri
Dernekler

Egitim Arastirma Dernekleri Kiiltiir, Sanat ve Turizm Yaslh ve Cocuklara Yonelik
Dernekleri Dernekler

Toplumsal Degerleri Yasatma  Mesleki ve Dayanigma Dini Hizmetlerin

Dernekleri Dernekleri Gergeklestirilmesine Yonelik

Faaliyet Gosteren Dernekler

Gida, Tarim ve Hayvancilik Saglik Alaninda Faaliyet Diistince Temelli Dernekler

Alaninda Faaliyet Gosteren Gosteren Dernekler

Dernekler

Bu derneklerin faaliyet tiirlerine gore dagilimi ise Grafik 5’te asagidaki

gibidir:
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Nevilere Gore Faal Dernek Sayisi
Kaynak: DERBIS
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Grafik 5. Derneklerin faaliyet tiirlerine gore dagilim1 (DERBIS, 2018).

Tiirkiye’deki STK’lerin tiirlerine gore dagilimi soyledir: dernek 108.17215,
vakif 4.96816, is¢i sendikas1 118, kamu gorevlileri sendikasi 83, isveren sendikasi
20, oda 4.794, kooperatifler 8.575, toplam sayi olarak hepsi 126.730’u
bulmaktadir. Bu dagilima gore bakildiginda toplam 130 bin STK’nin yaklagik 110
bin kadar1 derneklerden olusmaktadir (DERBIS, 2015). Dernekler Dairesi
Baskanliginin verilerine gore ortalama dernek iiye sayis1 93’tiir (YADA, 2015).
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Grafik 6. Derneklerin 2000-2018 yillar1 arasi iiye sayis1 (DERBIS, 2018).

Tiirkiye’deki cografi bolgelere gore faal dernek sayisi ise Grafik 7°de
oldugu sekliyle soyledir:

Bolgelere Gore Faal Dernek Sayisi
Kaynak: DERBIS
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Grafik 7. Tiirkiye’deki cografi bolgelere gore faal dernek sayis1 (DERBIS, 2018).

Buna gore faal derneklerin yarisindan fazlas1 Istanbul, Ankara, Izmir ve
Bursa gibi en biiyiik metropol kentlerin yer aldigit Marmara ve I¢ Anadolu
Bolgelerindedir (YADA: 2015: 48). Bu durumda arastirmanin yapildig1 Kiitahya
ili dernekler bazinda bakildiginda ise su veriler elde edilmektedir (DERBIS,
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2015). Kiitahya ilindeki derneklerin 2000-2018 yillar1 arasi {iye sayisina dair

sayisal veriler Grafik 8’de gosterilmektedir.
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Grafik 8. Kiitahya ilindeki derneklerin 2000-2018 yillar1 aras1 iiye sayisi
(DEBBIS, 2018).

Dernek iiye sayilarinin Tiirkiye niifusuna oranina bakildigindaysa Grafik

9’da da goriildiigl tizere durum pek de i¢ agici degildir.
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Grafik 9. Dernek iiye sayilarinin Tiirkiye niifusuna oran1 (DEBBIS, 2018).

Tiirkiye’nin  toplam niifusunun 76,667,864 oldugu (TUIK, 2017)
diisiiniildiiginde dernek iiyesi olmayanlarin toplam kisi sayist 65.611.887 iken
bunlarm toplam niifusa oran1 %85,58, dernek {iyesi olan vatandaslarimizin sayisi
11,055,977 ve bunlarin toplam niifusa oraniysa %14.42°dir. Cinsiyete gore
bakildiginda erkek dernek tiye sayis1 8,754,237 iken oranm1 %11,42, kadin dernek
liye sayis1 2,301,740 iken oran1 %3,00’tiir (DEBBIS, 2018).

Sosyal bilgiler programindaki etkin vatandas yetistirme amaci ile

egitime dogrudan veya dolayh olarak destek veren derneklerin iliskisi
Diinyada sosyal bilgilerin ortaya ¢ikist ve sosyal bilgilerin amact

Sosyal bilgiler terimi okul programlarinda bir ders ismi olarak ilk kez, yine
Amerika’da Amerikan Ulusal Egitim Dernegi tarafindan kullanilmistir. Orta
dereceli egitimi yeniden yapilandirmak {izere toplanan 1916 yilindaki konseyde
olusturulan “Sosyal bilgiler" terimi basliligin1 tasiyan bu raporda bu terimin adi
yer almistir. “ Sosyal bilgiler “ terimi resmen ortadgretim programlarinda yer

almak tizere bir ders adi olarak onerilmistir (Dun,1916; Evans,2004, s.21; Ross,
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2001, s.4; Social Scienses Education Consortium, 2000, s. 21-22; Stanley, s.17-
18).

Sosyal bilgiler egitimcilerinin diinyadaki en biiylik meslek orgiitii olan
Amerikan Sosyal bilgiler Ulusal Konseyi 1922 yilinda Sosyal bilgiler egitiminin
ulusal standartlarini belirlerken ayn1 zamanda Sosyal bilgilerin bir tanimini da

yapmustir. Giliniimiize kadar degisime ugramaksizin gelen bu tanima gore;

Sosyal bilgiler insan ve toplum birimlerini (¢ocuklarin) vatandaslik becerilerini
gelistirmek amaciyla bitiinlestirmektedir. Sosyal bilgiler okul programlari igerisinde
antropoloji, arkeoloji, iktisat, cografya, tarih, hukuk, felsefe, siyaset bilimi, psikoloji,
din ve sosyoloji gibi disiplinlerin yani sira insan bilimleri matematik ve doga
bilimlerinden uygun igerikler iizerinden koordinasyonunu ve sistematik bi¢imde
incelenmesini saglar. Sosyal bilgilerin baglhica amaci genglerin, karsilikli iligkilerin
oldugu bir diinyada Kkiiltiirel ¢esitliliklere sahip demokratik bir toplumun vatandaslari
olarak kamu yararin1 gozeten bilingli ve mantikl kararlar alma becerilerinin gelismesine

yardimer olmaktir (NCSS, 1944, s. 3).

Giiniimiiz diinyasinda tek disiplinli bir alan olarak Sosyal bilgiler egitimi
kapsaminda en koklii gegmise ve birikime sahip olan ABD’nin Ulusal Sosyal
bilgiler Konseyi NCSS’nin (National Council for the Social Studies)
benimsenmis oldugu sablon giiniimiizde yapilmakta olan yaymlarin c¢ogunda
genel bir kabul gormiis gibi duran yaklasima yonelik genel bir cergeve

sunmaktadir.

Sosyal bilgilerin amaci, 6grencilerin demokratik ve kisilikli ve aktif vatandaglar olarak
kamusal yasama katilimlart i¢in gerekli olan vatandaslik bilgi, beceri ve entelektiiel
gelisimlerini desteklemektedir. Vatandaslik becerilerinin temel amaci olarak, 6grencileri
demokratik diigsiince ve degerlere adanmis olarak egitmenin 6nemini vurgulamistir.
Vatandaslik becerileri demokratik degerlere baglilik iizerine dayanir ve vatandaslarin,
toplum, ulus ve diinya hakkindaki bilgilerini; arastirma yontemlerini uygulayabilme,
veri toplama ve analiz edebilme, is birligi, karar verme ve problem ¢6zme becerilerini
kullanabilmelerini  gerektirir. Demokratik yasam tarzinin = siirdiiriilebilmesi  ve
gelistirilmesi, genglerin, bilgili, beceri sahibi ve demokrasiye adanmis bireyler olarak
yetistirilmelerini ve kiiresel bir toplumun iiyesi olarak demokratik yasama katilimlarini

gerektirir.

Bu amaglar dogrultusunda Sosyal bilgiler egitiminde; vatandaslik aktarimi
olarak Sosyal bilgiler, sosyal bilimler olarak Sosyal bilgiler ve yansitict diisiinme
olarak Sosyal bilgiler olmak tizere ii¢ adet farkli yaklasim ortaya ¢ikmistir (Barr,
Barth ve Shermis, 1977). Her yaklasimin kendine gore egitim uygulamalari
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vardir. Ornegin; en eski yaklasim olan ve icerigi otoriteler tarafindan olusturulan
vatandaglik aktarimi olarak Sosyal bilgiler yaklasiminda amag kiiltiiriin temel
deger ve inanglarinin geng nesillere toplumsallasma yoluyla aktarilmasidir. Bunu
yaparken gencin ge¢cmisini 6grenip onunla gurur duymasi, otoriteye bagli olmasi,
sorumluluk alip uygun davraniglar sergilemesi beklentisi ortaya ¢cikmustir (Barr,
Barth ve Shermis, 1978). Ayni1 zamanda bu anlayisin amaglart NCSS’nin ilk
ortaya ¢iktig1 yillardaki amaglaridir.

Ulkemizde ise Sosyal bilgiler egitimi alanindaki énemli gelismeler Yiiksek
Ogretim Kurumu ve Diinya Bankasi'min ortak projesi olan “Milli Egitimi
Gelistirme" projesinden sonra olmustur. Bu proje kapsaminda ilk ve orta dereceli
okullarin ogretim programlarinda yer alan derslerin egitimi ve Ogretimi
konusunda uzman yetistirilmesine de 6nem verilmis, bu amagla basta ABD ve
Ingiltere olmak iizere yurt disina lisansiistii egitim icin 6grenciler gonderilmistir.
Bu 6grencilerin egitimlerini tamamlayarak Tirkiye'ye donmelerinden sonra her
biri 0zel alanlarin egitimi, sorunlart ve bunlara yonelik ¢6ziim Onerilerini konu
alan c¢aligmalar akademik diizeyde gittikge artan bir ilgi goriilmiistiir. Bu ilginin
bir sonucu olarak 2005 yilinda ilkgretim (ilk ve ortaokullar) 6gretim programlari
bastan diizenlemistir. Bu diizenlemeler sirasinda dersler tanimlari, amaclari,
icerikleri, 6gretim yontemleriyle gibi pek ¢ok boyutlar: ele alinarak islenmistir.
Bu sirada ilkogretim Hayat Bilgisi ve Sosyal bilgiler programlart da yenilenirken
Sosyal bilgilerin olduk¢a kapsamli ve agiklayici bir tanimi da yapilmistir. Burada
Sosyal bilgiler; bireyin toplumsal varolusunu gerceklestirebilmesine yardimci
olmasi amaciyla: tarih, cografya, ekonomi, sosyoloji, antropoloji, psikoloji,
felsefe, siyaset bilimi ve hukuk gibi sosyal bilimleri ve vatandashik bilgisi
konularin1 yansitan; O6grenme alanlarinin bir iinite ya da tema altinda
birlestirilmesini igeren; insanin sosyal ve fiziki ¢evresiyle etkilesimin gecmis,
bugiin ve gelecek baglamda incelendigi; toplu 6gretim anlayisindan hareketle

olusturulmus bir ilkogretim dersidir (MEB,2005, s. 51) biciminde tanimlanmustir.

Ulkemizde Sosyal bilgilerin ilk tanimlarimdan bir tanesi yine bu alanda
Tiirkge ilk énemli eser olan 1957 yilinda Ingilizceden gevrilerek Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Maurice Moffat’in yazdigr “Sosyal bilgiler
Ogretimi: Orta Dereceli Okullarda Sosyal bilgilerin Organizasyonu, Ogretimi ve
Teftisi” baslikli kitabinda yer almistir. Bu kitapta yukarida deginilen Amerikan
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Ulusal Egitim Dernegi tarafindan toplanan “Sosyal bilgiler Konseyi" tarafindan
Sosyal bilgiler tanimma su ifadelerle yer verilmistir: “Mevzu dogrudan dogruya
insan cemiyetinin teskilatina ve tekamiiliine ve ic¢timai birliklerinin bir uzvu
olmasi dolayisiyla insana dair olan bilgiler Sosyal bilgilerdir” bi¢iminde
verilmistir. (Moffat, 1957, s.18). Bu eserden sonra Sosyal bilgiler kavrami Tiirk
egitim cevrelerinde benimsenerek ilgiyle karsilanmistir. Nitekim 1966 yilinda
Galip Karagdzoglu'nun Ilkokullarda Sosyal bilgiler Ogretimi baslikl1 kitabi Milli

Egitim Bakanlig1 tarafindan yayimlanmustir.
Vatandaghk aktarimi olarak sosyal bilgiler egitimi

Vatandaslik aktarimi olarak Sosyal bilgiler yaklasimi, Sosyal bilgiler
egitiminde ortaya ¢ikmus ilk egitim gelenegi olarak kabul edilmistir. .U¢ Sosyal
bilgiler gelenegi icerisinde halkin lehine olan gelenektir. Bu gelenek bir toplumun
kiiltiirinii devam ettirebilmesi i¢in gerekli olan ve en ¢ok arzu edilen bilgi, beceri
ve degerlerin aktarimmi temel almaktadir (Barr, Barth ve Shermis, 1978).
Ogretmenler gocuklarm iyi birer vatandas olarak yetismesi i¢in iiyesi olduklar1 ve
icerisinde yasadiklar1 toplumun tarafindan kabul gordiigii varsayilan ¢ageil belli
baslt davranislari, bilgileri, bakis agilar1 ve degerleri bir program gercevesinde

sistemli olarak 6gretmek i¢in ¢aba harcarlar.(Barr, Barth ve Shermis, 1978).

Bu deger ve bakis acilart ulusun bir arada yasamasimin temelini olusturan
ortak diisiince ve degerlerden olusmaktadir. Bunlar biitlin insanlarin dogustan esit
yaratildiklari, insan yasaminin degeri ve kutsallig1 gibi yiiksek insanlik idealleri,
yasalara uymak, oy kullanmak, vergi vermek gibi demokrasilerin 6ziinii olusturan

davranis kaliplarini igermektedir (Barr, Barth ve Shermis, 1978).

20.ytizyilin baslarindan itibaren diinyanin pek ¢ok iilkesinde ve Tiirkiye’de
tarih ve cografya dersleri ayr1 ayr1 disiplinler olarak ya da Sosyal bilgiler gatisi
altinda ulusu ve ulusun vatandaglhgi bilincini olusturacak bigimde tasarlanmuistir.
“Vatandaglik aktarimi olarak Sosyal bilgiler" egitimi en eski Sosyal bilgiler
egitimi anlayis1 olmasinin yani sira ayni zamanda en tartigsmali anlayistir. Bunun
en onemli nedeni G6grencilere hangi degerlerin aktarilmasi gerektigine iliskin

goriislerin farkli olmasidir (Akdag ve Tagkaya, 2011).

1972 yilinda dersler i¢in olusturulan alt komitelerden biri olan “Sosyal

Bilimler Komitesi’nin ismi 1913 yilinda Tomas Jesse Jonse’nin Onerisi iizerine
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“Sosyal Bilgiler Komitesi" olarak degistirilmistir. Boylece “Sosyal Bilgiler”,
egitim alaninda kullanilan bir terim olarak dikkatleri ¢ekmeye ve giderek

yayginlik kazanmaya baglamistir (Evans, 2004).

NCSS, o yillarda mevcut toplumsal doniisimiin bunalimlarindan
vatandaglarini kurtararak kendi devleti i¢indeki hi¢bir ulusun ulusal kimliklerini
ortaya c¢ikarmayarak bir Amerikan vatandashigi kavramini olusturmayi
amaglamistir. Bunu yapmaktaki asil maksadi ise iilkelerinin devamini saglamak
olmustur. Zaten tilkelerin kendi egitim sistemlerinden beklentileri de kendilerinin
devamini saglayabilecek bireyler yetistirmektir. Bu amaca ulasabilmenin yolu da

o iilke i¢in etkin vatandas yetistirmekten gecmektedir (Tay, 2011).
Sosyal bilgiler dersi égretim programinda etkin vatandashk

NCSS’ye gore Sosyal bilgilerin vatandaslhik amaci, tiim 6grencilerin 1rksal
ilgilerini igeren, etnik koken, dil, din cinsiyet ve cinsel yonelime dayali benzerlik
ve farkliliklara ve ogrencilerin diger egitimsel ve kisisel onemli ozelliklerine
dayanan  Ogrenme  ¢esitliligini  ve olaganiisti 6grenme  ihtiyaglarini
gergeklestirmek, c¢ogulculugu iceren demokrasi hedeflerinde somutlasan
Ogrenenler arasindaki cesitliligi olusturmak ve Sosyal bilgiler smiflarin1 bir

demokrasi yuvasi haline getirmektir.

Ulkemizde ise etkin vatandaslik egitimi, Sosyal bilgiler dersi icerisindeki
Etkin Vatandaslik 6grenme alani i¢inde verilmektedir. Milli Egitim Bakanligi
(MEB)’e gore (2018) Sosyal bilgiler programinin vizyonunda, yetistirilmek

istenen vatandasta bulunmak istenen 6zellikler soyle siralanmstir.

e 21.Yiizyilin ¢agdas, Atatiirk ve inkilaplarin1 benimsemis,

e Tiirk tarthini ve kiiltiiriinii kavramis temel demokratik degerlerle donanmisg
ve insan haklarma saygili,

e Yasadigi cevreye duyarl

e Bilgiyi deneyimlerine gore yorumlayip sosyal ve kiiltiirel baglam i¢inde
olusturan, kullanan ve diizenleyen (elestirel diisiinen, yaratici, dogru karar
veren),

e Sosyal katilim becerileri gelismis,

e Sosyal bilimcilerin bilimsel bilgiyi tretken kullandiklar1 yontemleri

kazanmus,
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e Sosyal yasamda etkin, iiretken, haklarmm1 ve sorumluluklarini bilen,

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslarini yetistirmektir.

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda yetistirilmek istenen etkin
vatandas; ¢ok boyutlu diisiinen ¢evresinde meydana gelen olaylar1 birgok yoniiyle
aciklayabilen bilimsel ve nesnel verilere dayali olgularla kisisel goriis veya
diisiinceleri arasinda ayrim yapabilen, sosyal bilimcilerin bilimsel arastirma
yontemlerini kullanarak arastirma yapan, ¢evresiyle etkili iletisim kuran bireydir.
Yukarida belirtilen O6zelliklere sahip bireylerin yetistirilmesi, Sosyal bilgiler
Ogretim Programlarinda vatandaslikla ilgili cesitli kavramlar ve degerler,
O0grenme alanlarinda yer alan bazi kazanimlar ve ara disiplin kazanimlariyla

saglanmaya calisilmaktadir (MEB, 2018).

Etkin vatandaslik O6grenme alani; sosyoloji, siyaset bilimi ve hukuk
cercevesinde etkin vatandaslik kavramma odaklanmaktadir. Ogrencilerin, grup,
kurum ve sosyal orgiitlerin nasil olustugunu; onlar1 etkileyen ve kontrol eden
mekanizmalart; bunlarin bireyleri ve kiiltiirii nasil etkileyip kontrol ettiklerini ve

varliklarini nasil siirdiiriip degistirdiklerini bilmesi 6nemlidir (MEB, 2018: 12).

Bu 6grenme alaninda; 6grencilere sorumluluk ve bagimsizlik gibi degerlerle
1s birligi, baris degeriyle problem ¢dzme becerisi, sosyal katilim ve karar verme
gibi becerilerin kazandirilmasi ve siyasi partiler, sivil toplum kuruluslari, medya
ve bireyler (kamuoyu) kapsaminda yOnetimin karar alma siirecini etkileyen
unsurlar1 analiz etmesi, pozitif ayrimeilik, ekonomik, siyasal ve toplumsal temsil
gibi olumlu, kadna siddet ve cinsiyet ayrimcilig1 gibi olumsuz konularin farkinda

olmasi amaglanistir (MEB, 2018)

Bu konularda elde edilen bilgiler 1s1ginda, 6grenciler “Toplumumuzda ve
diger toplumlarda gruplarin, kurumlarin ve sosyal orgiitlerin rolii nedir? Grup,
kurum ve sosyal orgiitlerden ben nasil etkileniyorum? Grup, kurum ve sosyal
orgiitler nasil degisir? Bu degisikliklerde benim roliim nedir?” sorularina cevap
verebilmelidir. Toplum yagaminda dogacak sorunlarin en 6nemli giivencesi olarak
orgiitli bir devlet giiciinlin varhigim1 kavrarlar. Toplumsal sorunlarin nasil
¢oziildiiglinii ve diizenin nasil saglandigini anlayarak egemenligin kaynaginin
millete dayandigi yonetimlerde, birey haklarmin ve toplum diizeninin nasil

korundugunu fark ederler. Toplumsal hizmetlere ve degisik resmi etkinliklere
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katilma yollarmi1 6grenerek yonetimi etkilemek i¢in hangi demokratik yollarin

oldugunu kavrarlar (MEB, 2018: 5.12).

Burada da goriildiigii lizere etkin vatandasa kazandirilmasi gereken cok
sayida Ozellik vardir ve bunlarin sadece okul yoluyla kazandirilmasini beklemek
¢ok miimkiin goriilmemektedir. Bundan dolay1 etkin vatandaghigin kazanimlarinin
saglanmasinda sivil toplum kuruluslarindan yararlanilip bunlarla isbirligi i¢inde
olunabilir. Bu amaca doniik olarak isin icine katilabilecek sivil toplum
kuruluglarindan biri de genelde dernekler, 6zelde ise egitime katki veren

derneklerdir.

Sosyal bilgiler programindaki etkin vatandas yetistirme baglaminda

egitime katki veren derneklerin rolii

Sosyal bilgiler programindaki etkin vatandas yetistirmenin ve egitime katki
veren derneklerinin kimi ortak yonleri oldugu ve bu durumun da ikisinin de

amaglarma ve yapilan calismalara yansidigi ¢ikarimini1 yapmak miimkiindiir.

Aragtirmaci tarafindan buna yonelik iligkili olarak degerlendirebilecek kimi
ortak yonlere Tablo 6’da yer verismistir. Tablo 6’da da goriilecegi lizere MEB
2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda etkin vatandastan yerine getirmesi
beklenen bazi davranig ve tutumlar ile derneklerin tiiziiklerinde yer alan bazi

tiiziik maddeleri arasinda ortak bir iliskisellik durumu vardir.
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Tablo 6

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi 'nda Etkin Vatandashk ile Derneklerin Tiiziikleri Arasindaki Ortak Iliskisellik Durumu

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda Etkin Vatandastan Yerine
Getirmesi Beklenen Bazi Davranis ve Tutumlar

Derneklerin Tiiziiklerinde Yer Alan Baz1 Tiiziik Maddeleri

Toplumsal sorunlarin nasil ¢6ziildiigiini ve diizenin nasil saglandigini
anlamasi.

Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim amaglh galigmalar diizenlemek..

Toplumsal hizmetlere ve degisik resmi etkinliklere katilma yollarini
O6grenmesi.

Gerektiginde izin alinmak suretiyle yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak Uyeleri arasinda
beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli toplantilar, konser, balo,
tiyatro, sergi, spor, kermes, gezi ve vb. eglenceli etkinlikler diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

Vatandaglara c¢esitli hizmetler sunma, karar verme becerisi, sorumluluk
almasi.

Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalarda diizenlemek yaparak basarili olanlara
belgeler, yarasir olanlara 6diil ve burs verir.

Cevresindeki kamu kurum ve kuruluslan ile sivil toplum kuruluslarinin
faaliyetlerinin aragtirmak.

Benzer amagli derneklerle is birligi (benzer amaghi oldugunu belirlemede bu derneklerin
faaliyetlerini hakkinda aragtirma yapmak 6nkosuldur)

Yonetim birimlerinde gorev yapan birey ve kurullarin gorevlerini yerine
getirirken ¢esitli kararlar alma.

Cevrenin daha temiz, daha gilizel ve daha huzurlu yasanabilir hale getirilmesi i¢in gerekli
kararlar1 vermek ve her tiirlii ¢alismalarda bulunmak ve yapilan ¢aligmalara katilmak.

Sorumluluk ve bagimsizlik gibi degerlerle is birligi, baris degeriyle problem
¢dzme becerisi, sosyal katilim ve karar verme gibi becerilere sahip olma.

Benzer amagli derneklerle is birligi dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla
yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglartyla ortak bir amaci ger¢eklestirmek i¢in platformlar olusturmak.

Sosyal orgiitlerin nasil olustugunu; onlar1 etkileyen ve kontrol eden
mekanizmalari; bunlarin bireyleri ve kiiltiirii nasil etkileyip kontrol ettiklerini
ve varliklarini nasil siirdiiriip degistirdiklerini bilmesi.

Sanat, ekin, turizm, spor ve obiir toplumsal igerikli ¢aligmalar yapar ve bu konularla ilgili dil
ogretimi, el becerileri, uzmanlik amaclh folklor, tiyatro, ulusal oyunlar ve benzeri tiim dallarda
kurslar diizenler, bu konularda ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

(Kaynak: MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi ve DERBIS 2018°den faydalanilarak olusturulmustur.)



flgili Arastirmalar

Egitim amagh derneklerin islevlerini konu edinen ilgili arastirmayla
dogrudan iligkili olan Tiirkiye’de yapilan tez ve arastirmalara bakildiginda, sadece
egitim dernekleri ilizerine yapilmis tez ¢alismasi olarak Bertlek (2011)tarafindan
hazirlanan “Egitim Amagh Derneklerin Islevselligi (Kirikkale ve Corum 1l
Ornekleri )’ adli ve Giindiiz (2018) “Egitim Amacl Derneklerin Islevselligi
(Istanbul ili drnegi)” adl yiiksek lisans tezi vardir. Bu iki tez ¢aligmasi da sadece
egitime dogrudan katk: veren derneklere yer vermistir. Bagka bir tez calismasi da
Giivendi (2017) tarafindan ‘‘Egitim Alaninda Faaliyet Gosteren Yerel Sivil
Toplum Kuruluslarmm Calismalarini ve Sorunlarinin Incelenmesi’” adli yiiksek
lisans tez ¢alismasidir. Calismada, Istanbul’da bulunan sivil toplum kuruluslarinin
egitim faaliyetleri ve bu etkinlikleri yaparken karsilastiklar1 sorunlari incelemek
amaglanmistir. Orneklem olarak Istanbul’da faal olan egitim dernekleri
secilmistir. Dernek gorevlilerine online ortamda anket uygulanmis olup anket
uygulanan dernek sayis1 42°dir. Arastirmanin neticesinde derneklerin toplumun
birtakim eksikliklerinden dolayr ortaya ciktiklari, en ¢ok ortaokul ve lise
Ogrencilerine egitim verdikleri, ekonomik bakimdan sorunlar yasadiklar
belirtilmistir. Ayrica diger STK’ler ile etkili bir ig birligi yapamadiklari ve
devletin egitim alanindaki planlamalarinda goriislerinin almmasinin gerekliligi

caligmada vurgulanmugtir.

Diger aragtirmalar ise sunlardir: Yalt1 (2003) tarafindan hazirlanan “Sivil
Toplum Kuruluslarmin Egitime Katkis1” adli ¢alismada, Istanbul’da faaliyet
gosteren egitim amagh kurulan 40 dernegin 6gretim kademelerinde yapmis
olduklar1 etkinlikler incelenmistir. Arastirma sonucuna gdre Istanbul’da egitim
sorunlarinin ¢éziimiinde devlet ve 6zel sektorden sonra sivil toplum kuruluslarinin
etkin oldugu sonucuna ulasilmistir (Yalti, 2003). Kaya‘nin “Sivil Toplum
Kuruluslar1 Tartismalari-Cagdas Yasami Destekleme Dernegi Ornegi” adli
calismasinda ise Cagdas Yasami Destekleme Dernegi yapi, isleyis ve orgiitlenme
bazinda incelenmistir. Kaya (2002)’ya gore Tiirk toplumunun ¢agdaslagsmasinda
sivil toplum kuruluslar1 6nem arz etmektedir. CYDD de bu misyon ile Tiirk
toplumunda ¢agdaslasmanin sdylem ve arglimanlarini 6ne ¢ikartan, demokrasi,
birey haklar, laiklik gibi ¢cagdas degerleri iilkede yaygimlastirmayir amaglayan bir
kurulustur (Kaya, 2002).
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Cankaya (2005) tarafindan hazirlanan “Sivil Toplum Orgiitlerinin Egitim
Amagh Faaliyetleri” adli ¢alismasi, sivil toplum kuruluslarinin egitim amacgh
faaliyetlerini 6n plana ¢ikarmak, bu tiir faaliyetlerin Onemini vurgulamak
amactyla yapilan bir alan arastirmasidir. Eraslan ve Bertlek (2011) tarafindan
hazirlanan ‘Tirkiye’de Egitim  Derneklerinin Sorun  Alanlarmin
Degerlendirilmesi’ adli ¢calismada Tiirkiye’deki egitim amaglh derneklerin sorun
alanlarini ortaya koymak ve degerlendirmek amaglanmistir. Arastirmada c¢alisma
grubu olarak egitim alaninda Kirikkale ve Corum illerinde faaliyet gosteren 17
adet egitim amacglh dernek segilmistir. Arastirma sonuglarina gore Tiirkiye’de
egitim derneklerinin hizli bir gelisim siirecine sahiptir. Fakat ekonomik alan basta
olmak {izere, devlet ile iliskiler, toplumsal destek ve iletisimsizlik, dernek
caligmalarinin sistematik yapilamayisi, dernek iiyeleri ve diger dernekler arasinda
etkili bir iletisim ve koordinasyonun bulunmayisi gibi c¢esitli alanlarda

problemlerin tespiti yapilmistir (Eraslan ve Bertlek, 2011).

Yurt disinda ilgili alanda yapilan ¢alismalardan biri olarak Edwars (2009)
tarafindan yapilan “Civil Society” adli ¢alismada Afrika'daki ve Orta Dogu'daki
sivil toplum, kiiresel sivil toplum, bilgi teknolojisi ve yeni vatandas orgiitlenmesi
bicimleri gibi konular1 yeni ve biiyiik materyaller ile ele alinmistir. Ayrica bu
caligmada gelecekte devletin STK’ler {izerindeki etkisinin, vatandaglarin eylem ve
uygulamalarini hem olumlu hem de olumsuz yonden nasil test edecegini ve

yeniden sekillendirecegini incelemistir.

Soper (2013) tarafindan yapilan “Building a Civil Society: Associations,
Public Life, and the Origins of Modern Italy/Bir Sivil Toplum Insa Etmek:
Dernekler, Kamusal Yasam ve Modern Italya’nin Kokenleri (Toronto Italyan
Arastirmalar1)” adli ¢alismada 19. yiizyilda Italyan birliginin saglanmasi sonrasi
Italya'daki dernek kayitlari, gazeteler, siireli yayinlar, devlet belgeleri, rehberler,
sergi kataloglari, hatiralar ve 6zel mektuplar dahil olmak {izere yaymlanmis ve
yayinlanmamis belgelerde kapsamli arastirmalar 1s1ginda ele alinmistir. Calisma
ayrica, Avrupa’nin dernek c¢agi olarak adlandirilan bu yiizyillda Italyan
liberalizminin  karmasik bir agiklamasin1  ve derneklerin ortaya ¢ikan

demokrasilerde oynadigi rol hakkinda 6nemli verileri sunmugtur.

Enakshi (2019) tarafindan direktorliigii yapilan “Social Responsibility in
Civil Society and Higher Education/Sivil Toplum ve Yiiksek Ogretimde Sosyal
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Sorumluluk™” adli calismada sivil toplum kuruluslariyla {iniversitelerin bir¢ok
alandaki ortak c¢alismalarmi ele almistir. Kar amaci giitmeyen egitim
kuruluglarinin iiniversitelerle is birligi sonucunda; egitimcilere, karar vericilere,

politika yapicilara ve uluslararasi liderlere fayda saglayacagini savunmustur.
Problem Durumu

Bu ¢alismanin ana konusu, Sosyal bilgilerin etkin vatandas yetistirme amaci
acisindan egitime dogrudan ve dolayli yoldan katki veren derneklerin

islevselligidir.

Dernekler, kazang paylasma disinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve
ortak bir amaci gergeklestirmek {izere, en az yedi gercek veya tiizel kisinin, bilgi
ve calismalarint siirekli olarak birlestirmek suretiyle olusturduklar tiizel kisilige

sahip kisi topluluklaridir (Dernekler Kanunu, 2004).

Bireylerin orgilitlenerek meydana getirdikleri dernekler belirli kurulus
amaglar1 tagimaktadir. Bu calismada incelenmekte olan egitime dogrudan veya
dolayli olarak katki veren dernekler, toplumsal diizeyde egitim alaninda ortaya
cikan problemlerin giderilmesinde rol almak amaciyla kurulmus derneklerdir.
Ancak derneklerin faaliyetleri esnasinda; ekonomik durum, iiye sayisinin
disiklugi, etkisizlik, diger sivil toplum kuruluslari ile yeterli iligkiler kuramama,
biirokratik engeller, Onyargilar, toplumsal duyarsizlik, taninir olamama,
stirdiirebilirligin olmamasi, organize ve birlikte hareket edememe gibi birgok
problem bulunmaktadir. Karsilagilan bu problemler derneklerin islevselligine
engel olusturabilmektedir. Ulkemizde egitim amagl dernekler {izerine yapilan
caligmalar (Karatas, 2008; Bertlek, 2011; Giivendi, 2017; Glindliz; 2018)
bulunmakla beraber bu c¢aligmalar yeterli degildir. Egitim adina sorunlarin
¢Oziilmesi agisindan Onem tasiyan bu derneklerin ne tiir etkinliklerde ve egitim
faaliyetlerinde bulunduklari, proje, etkinlikler, tanitim ve toplumsal fayda
yoniinden hizmet iiretmede, karsilagtiklar1 sorunlarin neler oldugunun, yonetim
bicimini nasil oldugunun, diger egitim ve yardim amagh sivil toplum kuruluslar
ile iletisim ve isbirliginde bulunma durumlar ve islevsellik diizeylerinin yeteri

kadar bilinmemesi bu aragtirmanin problem durumunu olusturmaktadir.

Daha once yapilan benzer ¢alismalarda dernek sayilarmin goreceli olarak

fazla olmasina ragmen faaliyet konusunda sadece egitime dogrudan katki veren
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dernekleri arastirdiklar1 ve faaliyet konusunda yeterli olmadiklar1 ve ¢alisilan
derneklerin amaglar1 dogrultusunda faaliyet gostermediklerine dair bulgulara
rastlanmistir. S6z konusu problemlerden yola ¢ikilarak Kiitahya ilinde yer alan ve
egitime dogrudan veya dolayli olarak katki veren derneklerin giiniimiizdeki

durumlar ve islevselliklerinin arastirilmasi gerekliligi ortaya ¢ikmistir.
Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu aragtirmada bir sivil toplum kurulusu olarak dogrudan veya dolayl
olarak egitime katki veren derneklerin genel yapisi, isleyis sekli ve sorunlari,
MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda etkin vatandaslikla ilgili
yapilan dernek faaliyetleri arasindaki iliskisellik incelenmistir. Fakat dernekler
olusturulduktan sonra, cesitli sebepler ile amaclarina uygun hizmet etmekte

birtakim zorluklarla karsilagsmaktadirlar.

Dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren derneklerin sivil topluma
icerisindeki yerleri ve hedefleri tespit edilmeye calisilmistir. Derneklerin kurulus
amaglarina uygun faaliyetlerde bulunabilmeleri i¢in yeteri kadar firsat bulup
bulamadiklar1 ve bulduklar1 firsatlarin ne kadarin1 degerlendirebildikleri
aragtirtlmistir.  Bunlara ek olarak dernek olarak yiiriittiikkleri faaliyetler
degerlendirilerek kaynaklarmi nasil tedarik ettikleri, gorevlerini yerine getirirken
stkca karsilastiklart problem alanlari, diger sivil toplum kuruluslart ile ilgili

irtibatlar1 ve gelecege yonelik projeleri de arastirilmustir.

Gilinlimiizde de sivil toplum Orgiitlerinin popiilaritesinin artmasi nedeniyle
dernekler biiyiik 6nem kazanmustir. Bu arastirma ile egitim alaninda faaliyet
gosteren ve dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren derneklerin ne
amagla kurulduklari, karsilagtiklar1 problemler, faaliyet alanlar1 ve islevselliginin

boyutlar incelenmistir.

Egitime katkida bulunan bu derneklerin iizerlerine almig olduklari
sorumluluklar1 ne kadar gerceklestirebildiklerinin tespit edilmesi, konunun
anlagilmas1 bakimmdan onemlidir. Yapilan dernek faaliyetleri ile MEB 2018
Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda etkin vatandas yetistirmeye katkida
bulundugunun belirlenmesi agisindan dnemlidir. Ayrica, bu ¢alismanin dernekler

alaninda ¢aligma yapacak kisilere katkida bulunacag diisiiniilmektedir.
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Problem Ciimlesi

Arastirmanin problem ciimlesi “Sosyal bilgilerin etkin vatandas yetistirme

amact acisindan egitime dogrudan ve dolayli yoldan katki veren derneklerin

islevsellik durumlari nedir?

Alt problemler

1.

Katilimcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin kurulus amagclart ile ilgili goriisleri nelerdir?

. Katilimcilarin sivil toplum kurulusu kavraminin ne anlama geldigi ve

sivil toplum kurulusunun rollerinin neler oldugu ile ilgili goriisleri

nelerdir?

. Katilimcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin yapisal 6zellikleri ile ilgili goriisleri nelerdir?

. Katilimcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin politikalari ile ilgili goriisleri nelerdir?

. Katilmcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin faaliyet alanlarindaki firsatlara iliskin goriisleri nelerdir?

. Katilimcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin egitim alanindaki ¢aligmalari ile ilgili gortisleri nelerdir?

. Katilimcilarin - dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin galigmalarini yiirlitmesi sirasinda gesitli alandaki isleyisleri

ile ilgili isleyisleriyle alakali goriisleri nelerdir?

. Katilimcilarin  dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren

derneklerin tiiziiklerini egitime yonelik ¢alismalarini MEB 2018 Sosyal
Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandashk kavramu ile iliskisellik

durumu ile ilgili goriisleri nelerdir?

Sayiltilar

Arastirmada asagidaki sayiltilardan hareket edilmistir:

1.

2.

Aragtirmada kullanilmis olan veri toplama araglar1 arastirmanin amacina

uygundur.

Arastirmaya katilan dernek yoneci/iiyeleri veri toplama araglarini samimi

bir sekilde yanitlamislardir.
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Simirhiliklar
1. 2017/2018 faaliyet yil1,

2. Kiitahya il merkezindeki dogrudan veya dolayli olarak egitime katki

veren derneklerin yoneticileri veya tiyeleri,

3. Dogrudan veya dolayl1 olarak egitime katki veren derneklerin yoneticileri
veya lyeleri ile “standartlastirilmis goriisme formundaki” agik uglu

sorulara verdikleri cevaplarla sinirlandirilmistir.
Tanimmlar

Sivil Toplum: Higbir st kimlige ve gergeklige bagvurmaksizin, kendi
gelisimini yonlendirebilen ve anlamlandirabilen, bunun i¢in gerekli dinamikleri
barindiran, devletten ozerk, siirekli bir gelisme igerisinde bulunan bireyler ile

orgiitlenmeler toplulugudur (Yildirim, 2003).

Sivil Toplum Kuruluslarr: Sivil toplum alaninda faaliyet gosteren

orgiitlenmelerdir (Gilimiis, 2004).

Dernek: Kazang paylasma digsinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve
ortak bir amaci gergeklestirmek iizere, en az yedi gercek veya tiizel kisinin, bilgi
ve caligmalarint siirekli olarak birlestirmek suretiyle olusturduklar tiizel kisilige

sahip kisi topluluklaridir (Dernekler Kanunu, 2004).

Vakaf: Gergek veya tiizel kisilerin, yeterli mal ve haklar1 belirli ve siirekli
bir amaca ozglilemeleriyle olusan, tiizel kisilige sahip mal topluluklaridir (Medeni

Kanun, 2001).

Sendika: 2821 sayili Sendikalar Kanunu’ndaki sekliyle; iscilerin veya
isverenlerin ¢alisma iliskilerinde, ortak ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini
korumak ve gelistirmek 1i¢in meydana getirdikleri tlizel kisilige sahip

kuruluslardir.

Kooperatif: 1163 no.lu Kooperatifler Kanunu’ndaki sekliyle “Tiizel kisiligi
haiz olmak {izere ortaklarin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve
gecimlerine ait ihtiyaglarmi karsilikli yardim ve kefalet suretiyle saglayip
korumak amaciyla ger¢ek ve kamu tiizel kisileri ile 6zel idareler, belediyeler,
koyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir

sermayeli tesekkiiller’” olarak tanimlanir (Resmi Gazete, say1:13195, 1969).
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Egitim Dernekleri: Egitim alaninda faaliyet gosteren, projeler iireten,
etkinlikler diizenleyen ve egitim ile ilgili alanda sorunlara ¢6ziim amaciyla

kurulan sivil toplum yapilanmasidir (Bertlek, 2011).
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ikinci Boliim

Yontem

Bu baslik altinda, arastirma siirecinde izlenecek yontemi somutlastirmak
icin arastirma modeli, evren ve 6rneklem, arastirmada kullanilan veri toplama

aract ile verilerin analizine iligkin bilgilere yer verilmistir.
Arastirma Modeli

Dogrudan veya dolayl1 olarak egitime katki veren derneklerin islevselliginin
belirlenmesi amaglanan bu aragtirma nitel arastirma modelinde olup olgu bilim
(fenomenoloji) desenindedir. Nitel arastirma, gozlem goriisme ve dokiiman analizi
gibi veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda
gercekei ve biitlinciil bir bicimde ortaya konmasina yonelik bir siirecin izlendigi
arastirma olarak tanimlanir. Baska bir deyisle nitel arastirma, kuram olusturmay1
temel alan bir anlayisla sosyal olgulari bagli bulunduklari cevre igerisinde
aragtirmay1 ve anlamay1 6n plana alan bir yaklagimdir (Yildirim ve Simsek, 2008:
39). Nitel aragtirma yontemi, insanlarin sosyal diinyayr nasil anladigimni,
deneyimledigini, yorumladigin1 ve {rettigini anlamayr amaglayan nitel
arastirmalarda izlenen tutum ve stratejileri kapsayan bir kavramdir (Sandelowski,

2004 893).

Olgu bilim arastirmalarinda baslica veri toplama aract goriismedir (Yildirim
ve Simsek, 2008: 74). Burada incelenecek olgu derneklerin amaci, yapisi,

politikasi ve isleyisi olarak belirlenmistir.
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Kiitahya il Vakiflar Midiirliigii’ne bagh
Kiitahya il merkezindeki, 2017-2018 yilinda faaliyet gosteren dogrudan veya
dolayli olarak egitime katki veren derneklerin tamami olusturmustur. Calisma
grubunu olusturan sayisal veriler Kiitahya il Vakiflar Midirligii’nden alinmustir.
Buna gore, Kiitahya il merkezindeki dernekler arasindan Orneklem olarak

arastirmact tarafindan 25 adet dernek ydOnetici/liyesi ile standartlagtirilmig
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goriisme yapilarak c¢alisilmistir. Arastirma kapsami disinda kalan dernekler
ornekleme dahil edilmemistir. Calismada Orneklemin belirlenmesi esnasinda
amagli ornekleme metotlarindan maksimum ¢esitlilik yontemi kullanilmistir.
Buradaki amag, goreli olarak kiigiik bir 6rneklem olusturmak ve bu 6rneklemde
calisilan probleme taraf olabilecek bireylerin ¢esitliligini maksimum derecede

yansitmaktir (Yildirim ve Simsek, 2011).

Goriisme yapilacak dernekler belirlenirken, Kiitahya ili Vakiflar Genel
Midiirligi ve Kiitahya il Milli Egitim Midiirligliniin referans1 dogrultusunda her
sosyoekonomik gelismislik diizeyini temsil eden dernekle goriisme yapabilmek
icin randevu alinmistir. Toplam 28 dernekle yapilan goriismeler sonucunda elde
edilen goriisme verileri igerisinden sorulari uygun sekilde cevaplamis olan 25
dernek c¢alisma grubu olarak belirlenmistir. Goriisme yapilan Katilimcilara ait

demografik 6zelliklere Tablo 7°de yer verilmistir.

Tablo 7

Katilimcilarla Ilgili Demografik Bilgiler

Frekans (f) Yiizde
Cinsiyet Kadin 6 24
Erkek 19 76
Yas 20-35 yas 3 12
35-45 yag 4 16
45-55 yas 7 28
55-65 7 28
65-75 4 16
Mevcut egitimci  Ofretmen 324 68.35
liye Akademisyen 126 26.58
Usta dgretici 24 5
Toplam 474 100

Tablo 7°de goriismeye katilan dernek temsilcilerinin cinsiyet, yas ve mevcut
egitimci liye degiskenlerinin frekanslar1 ve ylizdelik dilimleri verilmistir. Buna
gore: goriismeye katilanlarin %76’s1 erkek, %24°1 ise kadindir. Katilimcilarin
cogunlukla 45-65 yas araliginda (%56) (f: 14) oldugu, bir kisminin 35-45 yas
araliginda (%16) (f: 4) oldugu, diger kisminin 65-75 yas araliginda ise (%16) (f:
4) ve geriye kalan kismmin 20-35 yas araliginda (%12) (f: 3) bulundugu
belirlenmistir. Ayrica derneklerdeki egitimci {iye sayisinin %68.35°1 dgretmen,
%26.58’1 akademisyen ve %35’1 usta 0gretici olmak tizere toplam 474 kisi oldugu

goriilmektedir.
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Verilerin Toplanmasi

2017-2018 faaliyet yilinda; Kiitahya ili merkezinde bulunan egitim amacli
derneklerde gorev yapan dernek yonetici/liyesi ile yapilan standartlagtirilmig

goriismeler; calisma saatleri iginde, arastirmaci tarafindan gergeklestirilmistir.

Calismanin uygulama siirecinde ziyaret edilen her dernekte 6ncelikle, o an
dernekteyse yoneticisi ile yoksa ilgili tiye ile goriisiilmiistiir. Kendilerine Kiitahya
Il Vakiflar Miidiirliigiinden alinan izin dilekgesi ibraz edilip arastirma hakkinda
kisa bilgi verilmistir. Goriismelere katilan yonetici/iyenin isimleri kodlama ile

verilmistir. Goriismelerin uygulanmasi ortalama olarak 30 dakika siirmiistiir.
Nitel arastirmada ¢cogunlukla {i¢ tiir veri toplanir:

1. Cevreyle ilgili veri; arastirmanin yapildigi ¢evrenin psiko-sosyal,

kiiltiirel, demografik ve fiziksel 6zelliklerine iliskindir.

2. Sirecle ilgi veri; aragtirma siiresince neler olup bittigi ve bu olanlarin

arastirma grubunu nasil etkiledigine iligkindir.

3. Algilara iliskin veriler ise; arastirma grubuna dahil olan bireylerin siire¢

hakkinda diisiindiiklerine iliskindir (Y1ldirim ve Simsek, 2008).

Bu ii¢ tiir veriyi toplamak i¢in arastirmaci en yaygin olarak gorlisme;
gozlem ve yazili materyallerin incelenmesi yontemleri kullanir (Yildirim ve

Simsek, 2008).

Kiitahya ili merkezinde bulunan egitim amacli derneklerde gorev yapan
dernek yonetici/iiyelerin egitim amagli derneklerin islevlerinin arastirilmasi iliskin
gorlislerini  belirlemek amaciyla alan yazin incelenmis, uzman goriisiine
basvurularak diizeltmeler yapilmis ve standartlastirilmis goriisme formunun
sorular1 belirlenmistir. Tlgili konuya iliskin goriislerini belirlemek amaciyla 15
actk uclu sorudan olusan standartlastirilmis goriisme formu hazirlanmistir.
Uzmanlarin goriisleri dogrultusunda goriisme sorularinda gerekli diizenlemeler

yapilmustir.

Gorlisme nitel arastirmalarda en sik kullanilan veri toplama araci olarak
gosterilebilir.  Gortisme, insanlarin  bakis acilarini, 06znel deneyimlerini,
duygularini, degerlerini ve algilarin1 ortaya koymada kullanilan oldukca gii¢lii bir

yontemdir. Gorligme siirecinin, gozlem ve yazili dokiimanlardan elde edilen
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verilerle desteklenmesi arastirmanin gecerliligini ve giivenilirligini arttirmaktadir

(Yildirim ve Simsek, 2008).

Arastirmacinin  katilimcilarla ile yliz yiize gergeklestirildigi goriismeler,

13

arastirmaci tarafindan hazirlanan “ standartlastirllmigs goriisme formuna” bagh
kalmarak yapilmis ve sozel olarak katilimcilarin onayr alinmistir. Goriismelerden

sonra elde edilen veriler tezde kullanilmak tizere toplanmastir.
Verilerin Analizi

Verilerin analizinde nitel aragtirma veri analizi teknikleri g6z Oniine
alindiginda, fenomenolojinin kullanildig1 goriilmektedir. Arastirma ile elde edilen

verilerin analizi i¢in su basamaklar izlenmistir:
e Goriligme sonucu elde edilen veriler yaziya dokiilmistiir.
e Goriisme verileri diizenlenmistir.
e Anlamli veri birimleri saptanmustir.

e Goriisme yaptigimiz her kigsiye K1’den baglayarak 1°den 25’e¢ kadar

kodlu numaralar verilmistir.

e Gorlstlen kisilerin  verdikleri cevaplar, sorular temel aliarak

gruplandirilmistir.

Goriismelerden elde edilen ham veriler kodlama yapilarak Kkategoriler
belirlenmistir. Veriler bu kategoriler altinda siniflandirilarak okuyucu i¢in anlamli
bir hale getirilmistir. Kodlama ve kategorilestirme islemi arastirmaci tarafindan
tekrarli olarak yapilmistir. Boylece arastirmanin problemine ve amacina bagh
kalinarak, gereksiz kodlamalar c¢ikarilmis, gerekli goriilen kisimlarda yeni
kodlamalar eklenmis ve kategoriler isimlendirilmistir. Sonu¢ olarak her bir
katilimeinin konu hakkindaki goriislerinin ayr1 ayr1 goriilebilecegi tablolar elde

edilmistir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Bilimsel aragtirmanin en énemli dl¢iitlerinden biri sonuglarin inandiriciligini
saglayacak olan ve en yaygin olarak kullanilan gecerlik ve giivenirliktir(Yildirim
ve Simsek, 2008). Ancak nicel arastirma yontemlerinden farkli olarak nitel

aragtirma yontemlerinin dogasi, istatistiksel veya ampirik hesaplamalara
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dayanmaz (Brink, 1991). Bunun ana nedeni nitel arastirmalarinin yerel temelde
gerceklestirilmesi ve verilerin kendine 6zgli baglamimin olmasidir. Bu dlgiitler
yerine nitel arastirmalarda; inandiricilik, transfer edilebilirlik, giivenilmeye layik
olma ve onaylanabilirlik o6lgiitleri, arastirmalarin gecerliligini test etmektedir

(Guba, 1981; Akt: Mills, 2003).

Arastirmanin inandiricilifini artirabilmek i¢in arastirma ortaminda uzun
stireli bulunma, uzman ve meslektas goriisii alma gibi yollara bagvurulabilir. Bu
arastirmada da arastirmanin inandiriciligini artirabilmek i¢in arastirma oncesi ve
arastirma sirasinda arastirma ortaminda uzun siire bulunulmustur. Arastirma
Oncesinde arastirmaci ihtiya¢ belirleme ¢alismalar1 ve goriisme planlar1 hazirhig
yapmistir. Arastirma verileri 06.05.2018- 06.06.2018 tarihleri arasinda 4 haftalik
bir slirede toplanmistir. Ayn1 zamanda arastirmanin bagladigi ilk glinden arastirma
sonuclanana kadar olan siirede 3 uzman goriisline basvurulmus, siire¢ icinde bu

uzman goriisleri dikkate alinarak arastirmaya yon verilmistir.

Transfer edilebilirlik Olgiitii igin ise problem durumu ile ilgili ayrintil
betimsel veri toplama ve raporlastirma yollarina bagvurabilir.  Arastirmada
transfer edilebilirlik dl¢iitii saglanmasi i¢in ayrintili betimleme yoluna gidilmis,
stire¢, ortam ve katilimcilar betimlenmis, dogrudan ve dolayli alintilarla yapilan
bu betimleme zenginlestirilmeye c¢alisilmistir. Yine arastirmanin benzer
arastirmalara transfer edilebilmesi i¢in ¢alisma raporunda miimkiin oldugunca

ayrintiya yer verilmistir.

Giivenilmeye layik olma kavrami ise arastirma verilerinin tutarliligiyla
ilgilidir. Bunun i¢in veri toplama araclarinin zenginlestirilmesi veya veri
kontroliinii yapan bir gozlemci araciligiyla eldeki yazili dokiiman verilerinin tim
siirecinin tanimlanip yorumlanmasi incelenmelidir. Arastirmada gilivenirlik
Olgiitlerini saglamak icin daha Oncede ifade edildigi gibi “standartlastiriimig
goriisme formu” veri toplama araci olarak kullanilmis ve bunlar1 bazi uzmanlarin
gbzlemlemesi amaciyla Internet ve yiiz yiize gdriisme araciliiyla haftalik olarak

paylasilmistir.

Son olarak onaylanabilirlik 6l¢iitli arastirmanin yansiz ve objektif olmasi ile
ilgilidir. Arastirmact bu oOlgiitii gergeklestirebilmek icin “standartlastiriimis

goriisme formundan” saglanilan veriler arasinda kiyaslama yapmali ve bulgularini
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sunarken varsayimlarini dogru olarak yansitmalidir. Mills ( 2003)’e gore
onaylanabilirlik Olclitiinlii saglamak i¢in elde edilen veriler arasinda kiyaslama
yapilabilir ve bulunan benzerlik ve farkliliklar detaylandirilabilir. Bu kapsamda
arastirmanin nitel boyutunda gegerlik ve giivenirligin saglanmasi i¢in Creswell,
Yildirrm ve Simsek, Bilyiikoztirk ve dig.’in goriislerinden yola c¢ikilarak
olusturulan stratejiler izlenmistir (Creswell, 2009; Yildirim ve Simsek, 2005;
Biiytikoztiirk ve dig.,2008):

e Arastirma kapsamindaki izlenen tiim asamalar ayrintili bir bigimde

aciklanmistir.

e Arastirmada veri kaynaklari, nitel veriler katilmecilarla yapilan
goriigmelerle toplanmistir. Ayrica goriisme yapilan arastirma katilimcilar
genellemeye izin verecek maksimum ¢esitligi yansitacak bicimde
olusturulmaya calisilmistir. Boylece farkli 6zelliklere sahip katilimcilarin
arastirmaya dahil edilmesi ve farkl algilari ile yasantilarin ortaya konarak

coklu gercekliklere ulasilmasi saglanmustir.

e Arastirmanin katilimcilarinin kisisel o6zelikleri ayrintili olarak verilmistir.
Arastirma silirecinde toplanan veriler, birbirleriyle siirekli olarak
karsilastirilmis, yorumlanmis, kavramsallastirilmis ve kimi Oriintiiler

ortaya ¢ikarilmstir.

e Goriismeler yoluyla elde edilen veriler, okuyucuya yorum katmadan ve
verinin dogasma sadik kalinarak aktarilmig, ilgili yorumlar daha sonra
yapilmistir.  Ayrica bu veriler c¢ok sayida dogrudan alintiyla

zenginlestirilerek sunulmustur.
e Arastirmada farkli goriisler ve alternatif agiklamalar da dikkate alinmistir.
¢ Sonuglar ortaya konulan verilerle agik bir bigimde iliskilendirilmistir.

e Verilerin  ve bulgularin dogrulugu i¢in farkli arastirmacilardan

yararlanilmstir.

e Arastirmada kullanilan veri toplama araglari, ham veriler, analiz
asamasinda yapilan kodlamalar ve rapora temel olusturan algilar, notlar,
yazilar ve ¢ikarimlar gerektiginde uzman denetimine sunulmak {izere

saklanmustir.
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Uciincii Boliim

Bulgular

Bu boliimde arastirma siirecinde Kiitahya ilinde yer alan ve dogrudan veya
dolayli olarak egitime katki veren derneklerin yoneticileri ile yapilan
“standartlastiritlmis goriisme formu” yoluyla elde edilen verilerin analizi

sonucunda ortaya ¢ikan bulgulara yer verilmistir.

Arastirma kapsaminda derinlemesine yapilan goriismelerde elde edilen
bulgularda yedi ana tema ortaya ¢ikmistir. Buna gore ortaya ¢ikan temalar: iiye
olunan derneklerin amaci, yapisi, politikasi, faaliyet alanlarindaki firsatlari, egitim
alanindaki caligmalari, ¢calismalarini yiirlitmesi sirasinda cesitli alandaki isleyisleri
ve sosyal bilgilerdeki etkin vatandas yetistirme amaci dogrultusunda derneklerin
islevselligi seklindedir. Katilimcilarin goriisleri dogrultusunda bu temalara

yonelik olarak bazi alt tema ve kodlar olustugu goriilmiistir.

Katilmcillarin  Dogrudan veya Dolayh Olarak Egitime Katki Veren

Derneklerin Kurulus Amaclar1 Hakkindaki Goriislerine Yonelik Bulgular

Derneklerin kurulus amaglarina iliskin olarak yoneltilen “Sizce sivil toplum
nedir? STK'lerin rolleri, hedefleri nelerdir, nasil olmalidir?” sorusuna

katilimcilarin verdigi cevaplar Tablo 8 olusturulmustur.

Tablo 8

Katilimcilarin Dogrudan veya Dolayl Olarak Egitime Katki Veren Derneklerin
Kurulus Amaclarina lliskin Goriisleri

Ana Alt Temalar Kodlar
Temalar

Sivil Toplumun Tanimi Goniilliilik esasina dayanma, Cikar giitmeme, Devletten
bagimsiz olma, Toplum yarar1 gézetme, Belirli amaci olma

Bagli Olunan Dernegin Kurulug Egitim amagl, Yardim amagli, Hem egitim hem yardim
Amac1 amagl, Mesleki dayanisma amagli,

AMAC
Derneklerin Amaglarin1 Uygulamada Firsat bulma, Yeteri kadar firsat bulamama (ekonomik sikinti
Firsat Bulma Durumu ve zaman kisitlamasindan dolay1)
Dernegin Basart Durumu Basarili, Basarisiz, Kendi iginde basarili,

50



Katilimcilarin - dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren
derneklerin kurulus amagclarina iliskin goriisleri cercevesinde sivil toplum
kurulusu kavraminin ne anlama geldigine ve rollerine yonelik bazi bulgulara

ulastlmistir (Tablo 9).

Tablo 9

Sivil Toplum Kurulusu Kavraminin Ne Anlama Geldigine ve Rollerine Yonelik
Bulgular

Goriis Bildiren Yiizde (%)
Dernek Frekansi
Fayda/Hizmet 13 36.4
Egitime Destek 11 30.8
Dayanigma 10 28
Degiskenler
Coziim 9 25.2
Yardim 9 25.2
Isbirligi 7 19.6
Idealleri Gergeklestirme 7 19.6
Deger Aktarimi 4 11.2

Tablo 9°da da goriildiigii tizere gériisme yapilan derneklerin sivil toplum
kurulusu kavrammi ne sekilde algiladiklar1 ve anlamlandirdiklarini tespit
edebilmek amactyla “Sizce sivil toplum kurulusu nedir?” sorusu yoneltilmistir.
Aragtirmada yer alan derneklerin sivil toplum kurulusunu tanimlarken birden fazla
tanim tliriinii igerir sekilde tanimladig1 goriilmiistiir. Bu derneklerin %36.4°1 sivil
toplum kurulusu kavramini toplumsal problemler konusunda fayda ve hizmet
saglayan Kuruluslar olarak algilarken %30.8’i egitime destek saglayan kuruluslar
olarak gormiis, %28’1 toplumsal dayamigma araci, %25.2’si ¢Oziim {ireten
kuruluslar, %25.2’si1 ise dezavantajli bireylere yardim amacgh kuruluslar, %19.6s1
isbirligi yapan kuruluslar, %19.6’s1 sahip olduklar1 idealleri gergeklestirmeyi
amaglayan kuruluslar ve %11.1°si bir takim degerlerin aktarimini amaglayan
kuruluglar olarak anlamlandirmaktadir. Ayrica derneklerin ¢ok biiylik bir kismi
sivil toplum kuruluslarint “devlete bagli kurumlarin ulasamadig1 alanlardaki
sorunlarin ¢6ziimii i¢in ¢alisan goniillii kuruluslar” seklinde anlamlar yiikledikleri

goriilmiistiir.

Katilimcilarin yarisina yakini sivil toplum kuruluslarmi fayda ve hizmet

saglayan kuruluslar olarak tanimlamistir. Bu katilimcilardan biri olan K5
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“Islam’a hizmeti, dine fayday1 amaclayan goniilliilerin Allah rizas: icin bir araya
geldigi kuruluglardir. Faydayi, hizmeti, milli ve dini degerleri aktarmay:, destek-
dayanisma-yardimlasmay, egitime katkiyt hedefleyen rollere sahip kuruluslar
olmalidirlar.” seklindeki sozleriyle sivil toplumu daha ¢ok dini temelli olarak
anlamlandirmistir. Benzer goriiste olan K2, “Sivil toplum bence demokrasinin en
onemli unsuru olarak yer alan toplumsal fayda temelinde iilkede toplum
¢ctkarlarimi savunan, sosyal hayatta devletin agiklarini gideren ve goniilliilerden
olusan kurulustur.” seklindeki sozleriyle sivil toplumu daha ¢ok fayda ile birlikte
devletin ulasamadig1 alanlardaki sorunlarin ¢0ziimii icin ¢alisan gOniilli
kuruluslar seklinde anlamlandirmistir. Tipki K5 gibi sivil toplum kuruluslarmi
birden ¢ok tanim tiiriiyle agiklayan K8’in goriisleri asagidaki alintidaki gibidir:
Demokrasinin en énemli unsuru, sosyal hayattaki sorunlar1 gidermeyi amaglayan kendi
Ozgiir iradesiyle goniilliilerin katildig1 ve devletin gorevi disindaki alanlarina da hizmet
eden kurulustur. Bu kuruluglarin rol ve hedefleri, ¢6ziimii, dayanismayi, faydali,
hizmeti, baz1 degerlerin (yardimlagma gibi) aktarimini egitime destegi, isbirligini ve
sahip oldugu idealleri ger¢eklestirmeyi yerine getirmektedir.

Sivil toplumu birtakim degerlerin aktarimini amaglayan kuruluslar olarak
anlamlandiran katilimcilardan olan K3 “Sosyal hayattaki problemleri ¢ozmek igin,
devletin devamina katki saglamak ve cumhuriyet degerlerinin aktarimini, devletin
elinin yetmedigi yerlerde halki bilin¢lendirmek icin, sorumluluk sahibi insanlarin
goniillii olarak bir araya geldigi orgiitlii kuruluslardir.” seklindeki sozleriyle

goriisiinii dile getirmistir.

Katilimcilarin yarisindan fazlasi derneklerin sivil toplum kuruluslarinin
rollerini toplumsal problemler konusunda fayda ve hizmet saglama olarak
gérmiistiir. Bu katilimcilardan biri olan K17 “Kadinlara, yash ve ¢ocuklara her
konuda maddi manevi alanlarda destek ve yardim saglama amacimiz vardir.”
seklindeki sozleriyle goriisiinii dile getirmistir. Benzer goriiste olan KI8
“Girigimci ruhu tasiyan kadinlarimizin  ekonomiye katkida bulunmalarin
saglama, aktif rol almalarint saglamak yoluyla onlara bir faydamizin dokunmasi
ve onlara hizmette bulunmaya doniik bir rol biciyoruz, kendimize.” seklindeki
sozleriyle toplumsal bir problem olan kadin girisimci sayisinin azligina dikkati

cekerek goriisiinii dile getirmistir.
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Sahip oldugu idealleri gerceklestirme ve deger aktarim roliinde bir
dernek oldugunu belirten K19 “Unutulmaya yiiz tutmus geleneksel el sanatlarini
canlandirma, yasatma, égretmek, yeni nesillere dgretmek, ekonominin icinde aktif
rol almasint saglamak.” seklindeki sozleriyle goriislinii ifade etmistir. Benzer
goriisteki K5  “Siner koyliilerinin  onderliginde Kur'an kursu yaptirma ve
vaptirdiktan sonra da bunu yardimlarla yasatmak, Kur’an okumayr yaymayr ve
ayrica bu yoniiyle egitime destek veren bir ideali yaymayi rol edindik.” seklindeki

sOzleriyle goriisiinii sahip oldugu idealleri gerceklestirme 6zelinde ifade etmistir.

Sivil toplum kuruluslarinin birden ¢ok role sahip olmasi gerektigine vurgu
yapan K8 “STK’lerin rolleri ve hedefleri ise ¢oziimii, dayanismayi, hizmeti,
vardimlagma gibi degerlerin aktarimini, egitime destegi, is birligini ve sahip
oldugu ideallerini gerceklestirmek gibi ¢ok yonlii bir yelpazededir.” seklindeki

sOzleriyle birden fazla rol tiiriinii icerir sekilde goriisiinii dile getirmistir.

Dernek temsilcilerinin, derneklerinin kurulus amagclar1 acgisindan ¢esitlilik

gosterdigi belirlenmistir. Buna yonelik bilgilere Tablo 10°da yer verilmistir.

Tablo 10

Sivil Toplum Kuruluglarinin Kurulus Amaglarina Yonelik Bulgular

Dernek Sayist (f) Yiizde (%)
Egitim 15 60
Yardimlagsma/Dayanisma 4 16
Degiskenler Firsat Bsitligi 2 8
Idealist 2 8
Dini/kiiltiirel 2 8
Toplam 25 100,0

Tablo 10°da da goriildiigi tizere dernek temsilcilerinin %60°1 derneklerini
egitim alaninda faaliyet gOstermek amaciyla kuruldugunu belirtmis ve
derneklerini egitime katki veren bir dernek olarak gérmiistiir. Katilimcilarin
%16’s1 yardim/dayanisma, %8’1 firsat esitliginin saglanmasi, %8’1 belirli bir
ideolojik ideal yoniinden kurulmus, %’8i ise dini/kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak

ve kiiltiiriin korunmas1 amaciyla kurulmus bir dernek olarak tanimlamaktadir.

Egitim amach bir dernek olduklarini ifade eden K13 “Bilimsel dersler ek
olarak inan¢ ve deger egitiminde topluma din ve ahlak egitiminin aktarilmasi

noktasinda katki saglamay: hedeflemistir. Ozellikle Urfa, Siirt ve Adiyaman gibi
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dezavantajli yerlerdeki medrese talebelerine yurt binast ve 6grenci ihtiyaglarin

karsilamak icin kurulmugstur” seklinde a¢iklamada bulunmustur.

Yardimlasma ve dayanisma amac¢h bir dernek oldugunu belirten K9
“Amacimiz oncelikle uluslararasi ve ulusal yardim saglamaktir. Sonrasinda aglik,
fakirlik ve susuzluk gibi sorunlarin ¢oziimiinii saglama, egitime destek ve
dayamisma saglama, firsat esitligini olusturma, sahip oldugu dini ve tiiziiki
idealini yayma ve Islam kiiltiiriine destek verip yayma amaghdir.” seklindeki
sozleriyle firsat esitligi, idealistlik ve dini/kiiltiirel amacta oldugunu dile

getirmistir.

Firsat esitligini saglama amacl bir dernek olduklarmi belirten K23 “Firsat
esitligine dayali olarak ag, yardima muhta¢ aile ve ogrenme, yemek, giyecek
vardimi yapmaktadir. Egitim goéren ogrencilere destek ve maddi sorunlarini
cozmeyi amaglayan yardim dernegiyiz.” seklindeki sézleriyle maddi katkinin
firsat esitligini olusturmada 6nemli bir etken olduguna vurgu yapmistir. Dernegini
idealist bir yapida goren katilimcilardan biri olan K2 “Atatiirk¢iiliigii ve laikligi
cagdas egitimle biitiinlestirip bu diistinceleri yaymak kurulus amacimizdir. Tiim
cagdaslarin en biiyiik hizmeti olan egitime yardim amagl bir dernegiz.”
seklindeki sozleriyle Atatiirkcii, laik ve c¢agdas egitimi olusturma idealini

saglamay1 amagladiklarini ifade etmistir.

Katilmcilarin  Dogrudan veya Dolayh Olarak Egitime Katki Veren
Derneklerin Yapisal Ozellikleri Hakkindaki Gériislerine Yonelik Bulgular

Katilimcilara derneklerin kurulus amaglarina iliskin olarak “Derneginizin
kag tiyesi bulunmaktadir? Kag tanesi erkek kag tanesi kadin iiyedir? Egitimci
(6gretmen, oOgretim gorevlisi) iiye saymmiz kagtir?”, “Derneginizin ydnetim
bi¢imini nasil ifade edersiniz?” ve “Kendinizi sivil toplumcu bir yapiya sahip bir
birey olarak gériiyor musunuz?” sorulart yoneltilmistir. Katilimcilarin ilgili
sorulara verdigi cevaplar dogrultusunda derneklerin yapilarina iliskin bazi ana

tema, alt tema ve kodlar olustugu belirlenmistir.
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Tablo 11

Katilimcilarin Dogrudan veya Dolayli Olarak Egitime Katki Veren Derneklerin
Yapilarina Iliskin Goriisleri

ANA ALT TEMALAR KODLAR Dernek Sayisi (n)
TEMALAR
Uye sayis1 15°in altinda olan, 2
Uyelerin Sayist Uye sayis1 20-30 aras1 olan, 5
Uye sayisi 30-50 arasi olan 8
Uye sayis1 50 ve iistii olan 10
YAPI Rapor hazirlama,

Sivil Toplumcu Yapida Giindem olusturma,

Olma Durumu
Savunuculuk,

Sivil toplumcu yapimiz yok

Katilimcilarin goriislerine gore dogrudan veya dolayli olarak egitime katki
veren derneklerin iiye sayilarina iliskin olarak cesitlilik gosterdigi belirlenmistir.
Buna gore iiye sayisi 15’in altinda olan 2 dernek varken, tiye sayis1 20-30 arasi
olan 5 dernek, tiye sayis1 30-50 arasi olan 8 dernek, iiye sayis1 50 ve {istii olan 10

dernek var oldugu goriilmiistiir.

Katilimcilara “Kendinizi sivil toplumcu bir yapiya sahip bir birey olarak
gortiyor musunuz? Nigin?” sorusu dernek iiyelerinin derneklerin politikasini
gerceklestirmede kendi 06z degerlendirmelerine iliskin bilgi almak i¢in
sorulmustur. Verilen yanitlar sonucunda iiye olunan farkli cevaplar alinmigtir.
Katilimcilarin = ifadelerinden  kendilerinde  bazi  Ozellikleri  gordiikleri

anlasilmaktadir. Bunlar sonucunda Tablo 12°deki bulgulara ulagilmistir.

Tablo 12

Dernek Uyelerinin Sivil Toplumcu Yapisina Yonelik Bulgular

Sahip Olunan Ozellik Faaliyette Bulunun Dernek  Yiizde (%)
Uyesi Sayisi (f)
Amag ve ideallerini savunma 25 100
Rapor hazirlama 23 92
Etkinlikler diizenleme 20 80
Yardim ve destek 10 40
kampanyalari
. Toplantt 8 32
Sivil Imza kampanyalari 3 12
Toplumcu Miting 2 3
Yapida Olma Yerel egitim sorunlartyla 17 68
Durumu ilgilenme
Giindem olusturma 11 44
Gerekli yerlerle irtibata gegme 9 36
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Tablo 12°’de yer aldig1 iizere dernek temsilcilerinden %100’ amag¢ ve
ideallerini savunma 6zelligini kendilerinde gormiis ve bu alanda arastirmaya
katilan tim katilimcilar bu 6zelligi sivil toplumcu bir yapiyla es deger olarak
belirtmiglerdir. Yine katilimcilarin tamamina (%92) (f:23) yakini rapor
hazirlamay1 sivil toplumcu bir yapida olmasi gereken bir 6zellik olarak ifade
etmigledir. Ayrica katilimcilarin ¢ogu etkinlikler diizenlemeyi (%80) (f:20)
belirtmis; bir kisim katilimer ise yardim ve destek kampanyalart (%40) (f:10);
toplant1(%32) (f:8), imza kampanyalar1 (%12) (f:3) ve miting gosterisi (%8) (f:-2),
yerel egitim sorunlartyla ilgilenme (%68) (f:17), giindem olusturma (%44) (f:11)
ve gerekli yerlerle irtibata gegme (%36) (f:9) 6zelliklerini ifade etmistir.

Amag ve ideallerini savunma 6zelligi ile ilgili olarak K3 “Dernegimizin
amact olan c¢agdas yasami destekleme ve c¢agdas bireylere egitim yardimi
saglamaya doniik ideallerimizi halka ve dgrencilere anlatip savunmada ve bunu
aktarmada iyiyimdir.” seklindeki sozleriyle goriisiinii ifade ederken, K17 “Kamu
yonetimi okudugum ve muhtarligim dolayisiyla insanlarla i¢ ice olup onlar
sevdigim icin sahip oldugumuz ideal ve amacimiz olan kadinlar: toplum icinde

daha gii¢lii, soz sahibi ve etkin kilma konusunda insanlari ikna etmede iyiyim.’

seklinde ifadeler kullanmistir.

Benzer gorliste olan K20 “Cemiyet biinyesinde yetistigimiz igin
dernegimizin insan saghgini korumaya yénelik olan vizyon ve misyonunu
biliyorum ve bu konuda halka hizmet vermeyi seviyorum.” ifadelerini
kullanmistir. K16 ise “Gerek mezun gerekse devam eden ogrencilerimiz ile
iletisgimi siirekli acik tutuyoruz ki onlara birlikte hareket ederek is bulma

konusunda destek olma amacimizi aktarabilelim diye.” ifadelerini kullanmustir.

Rapor hazirlama o6zelligi ile ilgili olarak K21 “Evet kesinlikle rapor
hazirlamada etkili goriiyorum. Ciinkii 20 yullik profesyonel sivil toplum

’

yoneticisiyim.” seklindeki sozleriyle bu konuda tecrilbbenin 6nemli bir unsur
oldugu yoniinde gorisiini belirtmistir. K15 ise “Rapor tutmada yonetim
kurulunun uyumu ve uyumlu ¢alismasi ¢ok ¢ok onemlidir. Ciinkii dernegi zora
sokabilecek herhangi bir aksiligi onler. Ben de sansliyim ki iyi bir yonetim

’

kurulumuz var ve bu yiizden rapor tutma énemlidir.” seklindeki sozleriyle rapor
hazirlamanin 6nemine vurgu yapmistir. Benzer goriiste olan K5 “Rapor

hazirlama ve resmi isleri idare etmede iyi olmak demek dernegin hizli isleyisi ve
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diizeninin bozulmadan siirmesi ac¢isindan hayati oneme sahiptir.” seklindeki

sOzleriyle goriisiinii belirtmistir.

Etkinlikler diizenlemenin sivil toplum derneklerinde olmazsa olmaz bir
ozellik oldugunu belirten K1 “Kiitahya ¢apinda taminan ve iist makamlarda
kolaylikla sozii gegebilecek biriyim. Bundan dolayt da kolaylikla dernegimiz igin
cok onemli bir yeri olan yardim ve destek kampanyalari, toplantilar, imza
kampanyalart ve miting gosterileri diizenlemede sikintt ¢ekmiyorum.” seklindeki
sOzleriyle goriisiinii belirtmistir. K3 ise “Cagdas bireylere egitim yardimi
saglamaya doniik kampanyalar yapmada iyiyimdir. Bu kampanyalar sayesinde
etkililigimizi arttirtyor ve degerlerimizi yeni nesillere aktariyoruz.” seklindeki
sOzleriyle yardima yonelik egitim kampanyalarmin 6nemini vurgulamigtir.
Yapilan etkinliklerde ekip ¢alismasinin énemine vurgu yapan K15 “Dernek ne
kadar baskan tarafindan temsil edilse ve karar almada son séz onun olsa da
vapacagmmiz ¢alismalarda bagarili olmak adina biz ekip organizasyonuna énem
veriyoruz. Unvanlar gecicidir ekip olarak ¢alismak basaridir.” seklindeki

sOzleriyle goriislerini dile getirmistir.

Yerel egitim sorunlan ile ilgilenmenin kendileri i¢in 6nemli oldugunu
belirten K16 “Kiitahya'da kararlarla ilgili dogay: korumaya yénelik kimi
sorunlar goriiyoruz ve bunun temelinde egitimsizlik yatiyor. Yonetim kurulunda
bu konu istisare edildikten sonra Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
Miidiirliigiine iletilerek Tarim Bakanligi ile istisareli ve koordineli ¢alismalar

yvapryoruz.” seklinde ifadeler kullanmugtir.

Yerel egitim sorunlar1 ile ilgilenmeden yapilan calismalarin basariya
ulasilamayacagini belirten K11 “Toplum sorunlarin ¢éziimiine oncelikle yerel
sorunlarin halledilmesinden baslanilmali ki kalict bir ¢éziim bulunabilsin. Ben de
toplum sorunlarina karst duyarll bir bireyim, Kiitahya 'mizdaki egitime ve sosyal
vasama doniik sorunlara ¢oziimler iiretmeye ¢alisiyorum.” seklindeki sozleriyle

goriisiinii ifade etmistir.

Bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in giindem olusturmanin ve gerekli yerlerle
irtibata gecmenin bir ara¢ olacagini belirten K2 “Gerekirse diger dernek ve

STK ’lerle belli araliklarla bir araya gelip fikir alisverisinde bulunulmali ve
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glindem olusturulup gerekli resmi mercilerle irtibata gecerek is birligi

saglanmalidir.” seklindeki sozleriyle bu tiir faaliyetlerin 6nemini vurgulamstir.

Katilmcilarin dogrudan veya dolayh olarak egitime katki veren derneklerin

politikalar: ile hakkindaki goriislerine yonelik bulgular 2

Katilimcilara derneklerin kurulus politikalarina iliskin olarak bazi sorular
yoneltilmistir. Katilimcilarin ilgili sorulara verdigi cevaplar dogrultusunda
derneklerin politikalarina iliskin bazi ana tema, alt tema ve kodlarin olustugu

belirlenmistir.

Tablo 13

Katilimcilarin Dogrudan Veya Dolayl Olarak Egitime Katki Veren Derneklerin
Politikalarina Iligkin Gériisleri

Ana Temalar Alt Tema Kodlar

Politika Derneklerin Demokratik, Ozgiir, Katilimc1/Seffaf,

Yénetim Sekli -
onetim Sekli Cogulcu, Belli Bir Grup ile Sinirh

Egitime dogrudan veya dolayli yoldan katki veren derneklerle yapilan
gorlismelerde dernek yetkililerine derneklerin yapisi konusunda bilgi sahibi
olabilmek i¢cin “Derneginizin yonetim bi¢imini nasil ifade edersiniz?” seklindeki
soruya cevap vermeleri istenmistir. Verilen cevaplar sonucunda Tablo 14’teki

bulgulara ulasilmistir.

Tablo 14

Derneklerin Yonetim Bicimlerinin Ozelliklerine Yonelik Bulgular

Dernek Sayisi (f) Yiizde (%)
Demokratik Ozellikler 18 72
Uyelerin fikrinin alinmasi 12 48
Uyelerin gogunluguna gore karar 6 24
alinmas1
Ozgiir Ozellikler 14 56
Herkesin fikrini serbestge ve 14 56
cekinmeden sdylemesi
Yénetim Ozgiir ortam . 6 24
Bigimlerinin Katilimer/Seffaf Ozellikler 9 36
Ozellikleri Herkesin katilmasina olanak saglanir 9 36
Kararlar herkese agik sekilde alinir ve 9 36
aciklanir
Cogulcu Ozellikler 7 28
Uyelerin say1 gogunluguna dikkat edilir 7 28
Belli bir grup ile siirh Ozellikler 5 20
Kararlar sadece etkili birkag kisi 5 20

tarindan alinir
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Tablo 14’te yer aldigi tizere verilen yanitlar sonucunda {iye olunan
derneklerin yonetim bigimlerine yonelik farkli ve birden ¢ok yonetim bigimini
birlikte ifade eden cevaplar alinmistir. Katilimcilarin ifadelerinden bu ydnetim
bicimlerinin bazi1 0Ozelliklerini sodyledikleri anlasilmaktadir Dernek iiyelerine
derneklerin yonetim bi¢gimi hakkinda bilgi vermeleri istendiginde ‘demokratik,
Ozgiir, katilimci/seffaf, cogulcu, belli bir grup ile sinirli’ seklinde aciklama yapan
tiyeler oldugu goriilmiistiir. Derneklerin yonetim bigimlerine dair birden ¢ok
yonetim bi¢iminin de birlikte ifade edilmesini igeren bilgiler sonucunda
derneklerin; 18 tanesi demokratik, 14 tanesi Ozgiirlik¢ii, 9 tanesi katilimci ve
seffaf bir yonetim bigimlerinin olduguna vurgu yaparken, 7 tanesi ¢ogulcu, 5
tanesi de katilimer azligindan ve tiyelerin gorev almak istememelerinden dolayi

yonetimin belli bir grup ile siirli oldugu konusunda fikir beyan etmistir.

K1 “Her ay muntazam olarak yapilan toplantilarda iiyelerin fikirleri alinir
ve kararlar iiyelerin ¢ogunlugunun verdigi oya gére alinir’’ seklindeki sozleriyle
dernegin demokratik yonlerine vurgu yapmistir. Benzer sekilde K3 “Demokratik
olarak ifade edebilirim. Ciinkii sahip oldugumuz Atatiirk¢ii ve ¢agdas idealleri
Qergeklestirme adina yapilacak her tiirlii etkinlikte herkesin fikri alimir. Biz her
tiyemizin fikrine deger ve onem veririz, bir fikrin umut olabilecegi diistruyla.”

seklindeki sozleriyle goriisiinii ifade etmistir.

Bu goriisteki katilimcilardan olan K24 “Dernegimizin ulusal ve uluslararast
her tiirlii yardim ve egitim faaliyetini ilgilendiren tiim kararlar genel kurulda

’

tiyelerin oylamasiyla alinmaktadir.” seklinde gorlis bildirerek demokratik
yonlerine deginmistir. Bir baska katilimci olan K13 ise “Yonetim bicimi olarak
dernegimizi  kesinlikle ~demokratik olarak soyleyeyim ve buna ek de
calismalarimizin  hepsinde goniilliiliik esasiyla oylara gore yapildigini ifade

edebilirim.” seklindeki sozleriyle goriigiini belirtmistir.

Uyesi oldugu dernegi 6zgiir yonetim bi¢iminin 6zelliklerini tasidigini
belirten katilimcilardan olan K2 “Dernegimi 6zgiir yonetim bi¢imine sahip olarak
nitelendirebilirim ¢iinkii herkes 6zgiir olarak fikirlerini ifade eder ve kimse sen
niye boyle diisiindiin diye onu yadirgamaz, kinamaz veya dislamaz.” seklindeki
sozleriyle 6zgiir bir ortamda kararlarin alindigin1 belirtmistir. Benzer sekildeki bir
uygulamadan sdz eden K24 “Uyelerimiz karar alma ve faaliyete gecme

asamasinda kendi hiir iradeleriyle siirece dahil olurlar ve fikirlerini ozgiirce
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soylerler, etkinliklere ozgiirce katilirlar.” seklindeki sozleriyle goriisiini

belirtmistir.

Uyesi oldugu dernegi katihmey/seffaf dzelliklere sahip olarak degerlendiren
K16 “Toplantilarda herkesin katilmast icin imkanlar seferber edilerek faaliyet
icin alinan kararlar herkese agik sekilde alinir ve herkesin goriip duyacagi sekilde
agtklamr.” gseklinde goriis belirtmis, K20 ise “Cogulcu ozelliklere sahibiz
diyebilirim daha ¢ok. Bunun nedenine gelecek olursak kararlarin alinmasinda
tiyelerin sayr ¢ogunluguna dikkat edilmesi ilkesini séyleyebilirim.” seklindeki
sOzleriyle iiyesi oldugu dernegi ¢cogulcu 6zelliklere sahip olarak ifade ederken, K5
“Katilimct sayimizin az olmast veya baskanin kendi fikrini direttigi durumlarda
kararlar sadece etkili birkag kisi tarafindan alinabiliyor.” seklindeki sozleriyle
tiyesi oldugu dernegi belli bir grup ile sinirh 6zelliklere sahip olarak gordiiglini

belirtmistir.

Katihmcilarin dogrudan veya dolayh olarak egitime katki veren derneklerin

faaliyet alanlarindaki firsatlar hakkindaki goriislerine yonelik bulgular 2

Katilimcilarin, dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren derneklerin
faaliyet alanlarindaki firsatlar hakkinda kendilerini  degerlendirdikleri

gorililmiistiir. Buna iligkin bilgiler Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15

Derneklerin Faaliyet Alanlarindaki Firsatlarina Yonelik Bulgular

Dernek Sayisi (f) Yiizde (%)
Basarili 12 48
Degiskenler
Basarisiz 7 28
Kismen basarili 6 24
Toplam 25 100

Tablo 15°te gorildiigi sekliyle dernek temsilcilerinin %48’ dernek
faaliyetlerini yerine getirmek adina yeterli firsatlara sahip olma konusunda basarili
olduklar1 yoniinde goriis bildirirken, %28’1 basarisiz olduklar1 yoniinde goriis
bildirmistir. Ayrica temsilcilerin %24l ise kismen bagarili olduklar1 seklinde
goris bildirmistir.

Dernek faaliyetlerini yerine getirmek igin yeterli firsatlara sahip oldugunu

sOyleyen K3 “Sahip oldugu ideal noktasinda cumhuriyet¢i ve ¢agdas yasami
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vayma, Atatiirk ilke ve inkilaplarint saglama ideallerine doniik olarak o6grenci

kardeslerimize ve toplumun diger fertlerine maddi ve manevi anlamda yararda

bulunmak icin konferans ve ekonomik yardimlar konusunda c¢ok basarili

buluyorum dernegimizi.” seklindeki sozleriyle goriisiinii belirtmistir.

Katilmcillarin Dogrudan veya Dolayh

Olarak Egitime

Katki Veren

Derneklerin Egitim Alanindaki Calismalar1 Hakkindaki Goriislerine Yonelik

Bulgular

Katilimcilarin dogrudan veya dolayli olarak egitime katki veren derneklerin

egitim alanindaki ¢aligmalar1 hakkindaki goriislerini belirlemek icin yoneltilen

bazi sorulara cevap verdikleri goriilmistiir (Tablo 16).

Tablo 16

Derneklerin Egitim Alamindaki Calismalarina Yonelik Bulgular

Dernek Yiizde (%)
Sayisi (f)
Yardim 22 88
Kirtasiye 15 60
Yiyecek 11 44
Giyecek 11 44
Burs 10 40
Barinma 8 32
Bilgilendirme 16 64
E:;ﬁel;f;? Egitim Seminer/konferans 12 48
4 Kurslar 15 60
Sinava yonelik 9 36
Dil/okuma yazma 7 28
egitimine yonelik
Kuran 6gretimine 4 16
yonelik
Sosyal faaliyetlere 4 16
yonelik
Hobi ve el sanatlarina 3 12
yonelik
Izleme 32
Soylesi/halka acik 16
sohbetler
Yonlendirme 4 16
Diger Egitim Amach Yeterli 14 56
Sivil Toplum Kuruluslart  “yetersiz 6 24
Ile Iletisim ve Isbirligi Kismen yeterli 5 20
Toplam 25 100
Dernek Yiizde  Projenin Coziim Yiizde
Sayisi (f) (%) Sunabilirlige Inanan (%)
Dernek Sayisi (f)
Egitime yonelik projeler 20 80 20 80
R .. Tlcapinda 13 52 13 52
Gelecege Doniik Projeleri —
Ulke ¢apinda 8 32 32
Uluslararas: capta 7 28 28
Yok 5 20 20
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Tablo 16’da yer aldigi sekliyle dernek temsilcilerine sorulan egitim
faaliyetlerinde bulunma ile ilgili soruya katilimcilarin %88’i derneklerinin yardim
amagli egitsel faaliyetlerde bulundugunu ifade ederken, %64’i ise bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunduklar1 yoniinde bilgi paylagmistir. Katilimcilarin %60°1 kurs
faaliyetlerinde  bulunduklarmi  belirtirken, %32’si izleme faaliyetlerinde
bulunduklarmi, %16’s1 sdylesi veya halka acik sohbetler gerceklestirdiklerini ve

egitsel yonlendirme faaliyetleri yaptiklarini belirtmiglerdir.

Katilimeilarin  neredeyse tamami tarafindan egitim faaliyeti olarak
yardimlar yapildigi sdylenmistir. Bu yonde faaliyetlerde bulundugunu belirten
katilimcilardan olan K17 “Kiitahya’daki 6grenim géren ve gérmeyen
kadinlarimiza burs, yiyecek, giyecek, maddi yardim, kitap, kirtasiye yardimlariyla
vardim etmeye ¢alisiyoruz.” seklindeki sozleriyle goriisiinii ifade etmistir. Benzer
sekilde K1 “Egitime en ¢ok yardima yonelik alanda katki sagliyoruz. Sonrasinda
temsilci ve subelerimizin bulundugu Kiitahya, Adana, Istanbul, Izmir, Antalya ve
Manisa illerinde yardim alan o6grencilerimize barinma (vurtlarimizda), burs,
kirtasiye, yiyecek, icecek yardimi yapiyoruz.” seklindeki sozleriyle kirtasiye,
yiyecek, giyecek, burs ve barmmma gibi egitsel yardimlarda bulunduklarimi ifade
etmistir. Yardim faaliyetlerinde bulundugunu belirten K6 “Muhta¢ durumdaki lise
ve tiniversite ogrencilerine kitap, kirtasiye, yiyecek ve giyecek yardimi yaparak
onlarin daha rahat sekilde egitim hayatlarina devam etmelerini saglamaya
calisiyoruz.” seklinde ifadeler kullanms, K7 ise “Ilkokuldan iiniversiteye kadar
her kademedeki ihtiyaci olan veya yetim ogrencilere burs, yemek, kiyafet ve
kartasiye yardimi yapiyoruz.” seklinde ifadeler kullanmis, ve K9 “Yetim, sehit
yvakini ve normal ogrencilere yurt i¢i ve yurt disi olmak iizere yatili hizmetler
sunuyoruz. Ornegin yurt disgindaki bir barmmma yardimi ¢alismamiz olarak
Kenya’daki Hande Kiz Kuran Kursu'nu soyleyebilirim.” seklindeki sozleriyle
goriisiinii ifade etmistir. K25 ise “Yetim ogrencilere her ay 120 lira burs
yarduminin yani sira Ramazan aylarinda ve normal zamanlarda yiyecek yardimi
vapiyoruz, okullarin baslangicinda fkirtasiye yardimi  ve elbise yardimi

vapiyoruz.” seklinde ifadeler kullanmistir.

Katilimcilarin ¢ogunlugu tarafindan egitim faaliyeti olarak bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunduklar1 sOylenmistir. Bu katilimcilardan biri olan K3

“Seminerler ile ogrenci ve egitimcilere katki veriyoruz. Bilgilendirici nitelikteki
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bu c¢alismalarla ¢agdas, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh laik nesiller
yetistirmeyi amagliyoruz.” seklindeki sozleriyle goriislinii ifade etmistir. Benzer
sekilde K20 de “Ogrencilerin saghkli bir yasam siirmeleri icin sigara, alkol,
uyusturucu gibi bagimlilik yapan saghga zararli maddelerden kagcinmalarina
vonelik olarak bilgilendirici seminer ve konferanslart anaokulundan tiniversiteye
kadar her diizeyde egitim kademesine veriyoruz.” seklindeki sozleriyle saglikli

yasam konusunda bilgilendirme ¢alismalarinda bulundugunu ifade etmistir.

K23 ise “Insan hak ve hiirriyetleri noktasinda okullarda ve iiniversitede
toplumu bilin¢lendirmek icin ¢egitli seminer ve konferanslar veriyoruz. Filistin
gibi diinyada mezalim altindaki Miisliiman iilkelerdeki insan haklari ihlallerine
kars1 tepki gostermeleri yoniinde dini bir uyanis olusturmaya c¢alistyoruz.”
seklindeki sozleriyle toplumda insan haklar1 ihlalleri konusunda bir farkindalik

hareketi yaptiklarina deginerek goriisiinii ifade etmistir.

Kurs faaliyetlerinde bulundugunu belirten K5 “Daha ¢ok Arapga ve
Osmanlica kurslari, ebru ve hat kurslari ile Kuran ogretimi kurslart vererek
egitime katkida bulunuyor ve gomiillii ogretmenlerimiz tarafindan iiniversiteye
hazirlik kurslart veriyoruz.” seklinde ifadeler kullanmistir. K19 “Temel sanat
egitimi kurslari ve hobi sanat kurslari diizenliyoruz” seklinde ifadeler kullanirken
benzer sekilde K21 “Meslek edindirme, el sanatlart kursu ve hobi kurslar
veriyoruz.” seklindeki sozleriyle goriisiinii ifade etmistir. K6 da “Okuma yazma
bilmeyen geng¢ ve ¢ocuklarin yami sira ebeveynlere de okuma yazma kurslari ve
miiltecilere Tiirk¢e ogrenme kurslart veriyoruz. Boylelikle toplumsal ayrismanin

oniine gegmeye ¢alistyoruz.” seklindeki sozleriyle goriisiinii ifade etmistir.

Kimi katilimcilar ise izleme faaliyetlerinde bulunduklarini, soylesi veya
halka acik sohbetler gergeklestirdiklerini ve egitsel yonlendirme faaliyetleri
yaptiklarmi belirtmislerdir. Ornegin K3 “Liseden Universiteye projemiz
dogrultusunda ogrencilerimize izleme ve yerlestirme faaliyetleri alaminda katkida
bulunuyoruz. Ayrica kisisel gelisim kurslariyla mesleki secimde o&grencilere
yardimer  oluyoruz” seklinde ifadeler kullanarak izleme ve yonlendirme

faaliyetinde bundugunu belirtmistir.

K23 “Halk agik sohbetlerle ozellikle Afrika gibi yurt disi iilkelerinde

egitime destek faaliyetlerine yonelik goniillii katilim ve bagis saglamaya doniik
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etkinlikler yapiyoruz.” seklinde ifadeler kullanarak halka agik sohbetler
gerceklestirdiklerini belirtmistir.

K15 ise “Kiitahya I Milli Egitim Miidiirliigiinden almis oldugumuz izin
dogrultusunda resmi ve ozel tiim liselerde Basar: Hikayeleri, Genglerle El Ele
konulu mesleki seminer ve konferans programlari diizenliyor ve genglerimizin
alaninda basarili olup tamnmuis kisilerden ilham alarak meslek segiminde
yonlendirme sagliyoruz.” seklinde ifadeleri ile yonlendirme faaliyetleri

yaptiklarini belirtmistir.

Dernek temsilcilerine sorulan “Derneginizi diger egitim amacl sivil toplum
kuruluglart ile iletisim ve is birligi anlaminda ne seviyede bulunuyorsunuz?”
sorusuna verilen cevaplar sonucunda derneklerin diger STK’ler ile iliski
durumuna yonelik katilimcilarin %56’s1 kendilerini yeterli goriirken, %24’0

yetersiz ve %20’si de kismen yeterli gormiistiir.

Derneklerini diger STK’lar ile iliskisi konusunda kendilerini yeterli olarak
goren katilimcilardan biri olan K16 “Tipk:r bizim gibi mezunlardan olusan 15 ten
fazla mezun dernekleriyle ortak c¢alisiyoruz ve bunu ileri seviyede bir sekilde
gergeklestiriyoruz.” seklinde ifadeleri ile yeterli ig birligi kurmasini ortak bir
0zellik olarak mezunlar1 icermeye dayandirmaktadir. K23 “Bizim gibi insan hak
ve ozgiirliikleri ortak ideal ve ideolOjisinde olan Filistin Dostlar1 Dernegi ile ¢ok
yakin bir is birligi icindeyiz.” seklindeki ifadeleri ile yeterli isbirligi kurmada

ortak ideal ve ideolojiye sahip olmanin 6nemini vurgulamustir.

Isbirligi yapmasm tecriibesine baglayan K1 de “Uzun yillardan beri
dernegimizin yoneticiligini yapan ve Kiitahya ¢apinda ve Ege Bolgesi dahilinde
tammmir  biri  oldugum icin tecriibe ve niifuzuma dayanarak diger STK
olusumlariyla ileri diizeyde bir isbirligine gidiyoruz, karsilikl nezaket ziyaretleri,
cesitli ig birligi toplantilar: ve fikir alisverisleri yapryoruz.” seklindeki sozleriyle
goriislerini belirtmistir. Benzer sekilde K18 “Bu islere yillarini vermis bir kadin
olarak kadin girigimcilerin dertlerini biliyor ve hallerinden anlyyor oldugum icin
diger derneklerle de rahathkla is birligi kurabiliyorum.” seklindeki sozleriyle
gorilistinii dile getirmistir. Diger STK’lar ile isbirligi kurmada daha c¢ok kendi
bireysel ozelliklerini 6n plana ¢ikaran K14 ise “Ben kendim gayet aktif ve etkili

iletisimde bireysel olarak kabiliyetli biri oldugum icin digerleriyle kolaylikla is
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birligi  kurabiliyorum, bu konuda zorlanmiyorum.” seklindeki sozleriyle

goriislerini belirtmistir.

Derneklerini diger STK’lar ile iliski durumuna iliskin kendilerini yetersiz
olarak goren katilimcilardan biri olan K24 “Yeterli bulmuyorum ¢iinkii diger
derneklerle belirli araliklarla ortak tavir alinmasi gereken konularda isbirligi
vapamiyoruz. Kimi derneklerle nezaket ziyareti veya fikir aligverisinde bulunmak
istedigimizde isteksiz bir tavirla karsilasiyoruz.” seklinde ifadeleri ile yetersiz
olusuna sebep olarak diger derneklerin isteksiz olusunu ve onlarla bir araya gelip
isbirligi yapamayislarin1 gordiiglinii ifade etmistir. Benzer goriiste olan K17
“Diger derneklerin igbirligi kurmaktan kaginmast dolayisiyla  yetersiz
gortiyorum.”, K10 “Diger STK ’larin igbirligi kurmada isteksiz olusu bizi yetersiz
kalmaya itiyor.”, K2 “Siyasi ve ideolojik farkliliklardan dolayr yeterli sayida
diger kuruluslarla ne isbirligi ne nezaket ziyareti ne de fikir alisverisinde

bulunmak miimkiin olmuyor.” seklindeki sozleriyle goriislerini belirtmiglerdir.

Derneklerini diger STK’lar ile iliski durumuna iligkin kendilerini kismen
yeterli olarak goren katilimcilardan biri olan K21 “Kismen yeterliyiz diyebilirim
clinkii iliskileri ¢ok simirli seviyede kurabiliyoruz. Bunda bazen dernek iiye ve
yoneticileri arsindaki sahsi problemler ve olumsuz kisilik ozelliklerine sahip

’

kisiler neden olabiliyor.” seklinde ifadeleri kullanmistir. Benzer sekilde K15
“Kendi is yogunlugumuz ve ¢alisan, memur iiyelerimizin fazlaligindan dolay
zaman ayrramadigimiz icin diger STK lar ile iliskimizi istenilen diizeyde degil.
Fakat ilerleyen giinlerde diger derneklerle irtibat haline gegerek bu isbirligini

)

ilerletmeye c¢alisacagiz.” seklinde ifadeleri kullanmistir. K3 ise “Daha yeni
kurulan 2 yillik omre sahip bir dernek oldugumuz igin tamnir degiliz ve diger
STK ’larla bu sebepten dtiirii kismi diizeyde iliski ve igbirligi i¢indeyiz.” seklinde

ifadeleri kullanmustir.

Dernek temsilcilerine sorulan “Egitim ile ilgili olarak gelecege yonelik il-
tilke bazinda yeni projeler hazirlyyor musunuz? Bunlar nelerdir?” sorusuna
verilen cevaplar sonucunda derneklerin %80’inin egitim konusunda gelecege
doniik projelerine yonelik c¢aligmalar yaparken %?20’si herhangi bir proje
yapmamistir. Katilimeilarin %80’1 egitime yonelik projeler yaparken bunlarin
%52’si1 1l ¢apinda galismalar yaptigini, %32’si iilke capinda caligmalar yaptigini,

%28’1 1se uluslararas1 ¢apta caligmalar yaptigini belirtmistir. Ayrica egitime
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yonelik projeler yapan her dernek projenin ¢dziim sunabilirligine inandiklarini

belirtmislerdir.

il capinda projeler yaptigini belirten katilimcilardan olan K2 ve K3.
Cagdas Genglik Abide Bulusmasi projesi ile 6grenim goren lise ve iiniversite
gengleri arasinda tanisma ve kaynagma faaliyetleri yapmayr planladiklarini
belirtmiglerdir. Bu iki katilimci da “Bir Isik Siz Yakin projemizie 10 tiniversiteliye,
Her Kizimiz Bir Yildiz ile ortadgretimdeki 8 kiza, Anadolu’da Bir kizim Var
Ogretmen Olacak 10 kiza, Liseden Universiteye 5 kiza burs vermeyi planliyoruz.”
seklindeki sozleriyle egitim konusundaki geleceg§e doniik projelerini siralamustir.
K6 ise “Kiitahya ilimiz ¢apinda Aileler Okuyor ve Talebeler Okusun Burs
projemiz mevcuttur.”, 11 gapinda dzellikle Ramazan’da 6grencilere yemek yardimi
verdigini belirten K7 “Tok Kadinlar ile Haywr Kopriisii projelerimizle muhtag aile
ve ogrencilere destek ve yardim saglamayr planliyoruz. Bunlarla egitime
destekleyici ve yardimlagmaya tesvik edici katkilar sunup yarinlarimizin saglikl
insaasimi saglamak istiyoruz” seklindeki sdzleriyle iki adet projesinden
bahsetmistir. Benzer sekilde K23 de “Oru¢ ayi olan Ramazan Ayi’nda
ogrencilerimize Kiitahya Miiftiiliigii araciligiyla iftarlarda yemek veriyoruz. Kimi
ogrenci kardeslerimize erzak dagitiyoruz. Bunu her yul diizenli bir proje olarak
vapryoruz.” seklindeki sozleriyle goriisiinii dile getirmistir. K9 “Kiitahya ilinde
bir ‘Kitap Kafe’ ve ‘Yasam Icin Temiz Cevre’ projemiz var. Bu projeyle geng
ogrenci arkadaslarimizin kendilerini geligtirmelerine katki vermek ve birbirleriyle
tanisip  kaynasmalarini, maddi ve manevi anlamda ve bilgi eksikse bilgi
anlaminda destek olmalarint hedefliyoruz.” seklinde ifadeler kullanmistir. K25
“Ilimiz capinda bir medrese insa ederek Ogrenim géren talebe kardeslerimize
barinma, yeme ve i¢me anlaminda katki saglamak istiyoruz.” seklinde ifadeleri
kullanmigtir. K15 ise “Bizim ‘Basari Hikayeleri’, ‘Genglerle El Ele’ projelerimiz
var.” seklindeki sozleriyle iki adet projesinden bahsetmistir. K17 de
“Dezavantajli kizlaruimiza voleybol takimi kurma projemiz var. Bu projeyle
kadinlarin sosyallesmesine ve hayata daha etkin sekilde katilmasina katk

verecegimizi diigtintiyorum.” seklinde ifadeler kullanmustir.

Ulke ¢capinda projeler yaptigini belirten katilimcilardan olan K8 “Kis Geldi
Kardeglerimiz Usiimesin, Yetime Bayramlik, Kumbaram Iyilik Dolu, Insanlik I¢in
Kardeslik Vakti, Kumanya Kart, Kurhan Yardim Projesi gibi iilke genelinde
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egitime doniik yardimlagma, destek ve dayamismayr amaglayan bir¢ok projemiz
hali hazirda hazirlamp uygulamaya konulan faaliyetlerimizdir.” seklindeki
sOzleriyle egitim konusundaki iilke c¢apindaki gelecege doniik projelerini
siralamustir. K17 “Gelecegin Anneleri projemizle kadinlarin sosyallesmesini ve
hayata daha etkin sekilde katilmasini amaglyyoruz.” seklinde goriis belirtmis, K13
“Giizel tilkemizde temsilciligimizin bulundugu her ilde medrese ve ibadethaneler
yaparak gen¢ nesillerin Islami degerlerden kopmamasini hedefliyoruz. Ciinkii bizi
biz yapan degerler bu degerlerdir.” seklindeki ifadeleri kullanmistir. K16 ise
“Kirsal kesimdeki halki bilin¢lendirmek ve okuma yazma bilmeyenlere okuma
yazma ogretmek icin Dil Koyii projemiz ile 81 ilde egitime katki vermeyi
hedefliyoruz. Bu gerceklestirilmesi zor bir sey olabilir ama hedefi yiiksege koymak

’

iyidir.” seklindeki ifadeleri kullanmis, K17 “Yetim, oksiiz veya terkedilmis
cocuklar igin olusturulan Sevgi Evlerindeki ogrencilere bilgilendirme ziyaretleri
vaparak onlara sanati sevdirmeyi hedefliyorum. Bunu il i¢i ve ilimize yakin diger

illerde de gerceklestirmeyi hedefliyorum.” seklinde goriis belirtmistir.

Uluslararas1 c¢apta projeler yaptigini belirten katilimcilardan olan K8
“Banglades’te ogrencilerin barinma, yeme, i¢me ve egitimini siirdiirmelerine
olanak saglayacak nitelikte Dariil Hikme Kiilliyesi projemiz var, bunu Filistin,
Etiyopya, Kenya, Makedonya, Pakistan, Mogolistan gibi iilkelerde de hayata
gecirmek istiyoruz. Buna ek ozellikle Afrika’daki okullarda su kuyulari a¢cma

’

projemiz de var.” seklindeki sozleriyle egitim konusundaki uluslararasi capta
gelecege doniik projelerini swralamustir. K9 “Filistin, Somali ve Etiyopya’daki
vardima muhtag ogrenci kardeslerimize yaptigimiz gibi diinyanin dért bir yaninda
Dogal Afetlere Acil Miidahale Ekibi projemizi yaymak istiyoruz.” seklinde goris
belirtmis, benzer sekilde K10 ise “Nepal’deki depremde yardim c¢adrlar
gonderdik, Gazze'de ogrenciler icin Cansuyu Yetimhanesi acgtik, Afrika ve
Asya’min g¢egsitli iilkelerinde su kuyulari actik, Filistin, Suriye ve Azez’de teror
magdurlart aile ve dgrenciler igin ¢adirlar olusturduk, ibadethane, medrese ve

kiilliye yaptik.” seklindeki soOzleriyle egitim konusundaki uluslararasi c¢apta

gelecege doniik projelerini siralamistir.
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Katimcillarin Dogrudan veya Dolayh Olarak Egitime Katki Veren
Derneklerin Cahsmalarim Yiiriitmesi Sirasinda Cesitli Alandaki Isleyisleri

Hakkindaki Goriislerine Yonelik Bulgular

Katilimcilara, bazi sorulart1 sorulmus ve bunlara verilen cevaplar
sonucunda Tablo 17 olusturulmustur.
Tablo 17

Dernek Calismalarini Yiiriitmesi Sirasinda Cesitli Alandaki Isleyislerine Yonelik
Bulgular

Dernek Sayisi (f) Yiizde (%)
Goniilliilerin ¢abalari 22 88
Medya-Tv.-Radyo-Gazete- 17 68
Dergi
Konferans/seminerler 15 60
Tanitim Faaliyetleri Brogiir/afis 13 52
Sosyal Medya 9 36
Kermes 8 32
Stant agma 8 32
Sergi diizenleme 5 20
Uye aidatlar1 25 100
Goniilliilerin 23 92
bagis/yardimlar
Gelir Kaynaklar: Kermes 12 48
Uriin satma 8 32
Kira 8 32
Sergi diizenleme 5 20
Ekonomik duruma bagh 19 76
sorunlar
Katilimei sayisinin azlig 11 44
Toplumsal  duyarsizlikla 10 40
karsilagsmak,
Onyargilar1 yitkamamak 9 36
Karsilastiklar Problem Biirokratik engellere 8 32
Alanlar takl_h_n_a, -
Etkililikte pasif kalma 7 28
Diger sivil toplum 7 28
kuruluslari ile etkili
iliskiler kuramama,
Taninir olamamak 6 24
Stirdiirebilir projeleri 6 24
hayata gecirememek
Organize ve birlikte 3 12

hareket etmede aksakliklar

Dernek temsilcileri  “‘Derneklerin  tamtiminda ne tir faaliyetlerde
bulunuyorsunuz?’’ seklinde yoneltilen soruya birden ¢ok cevaplar vermislerdir.
Bunlar sonucunda Tablo 17°de yer aldig1 iizere dernek temsilcilerinden %881
dernek tanitiminda “goniilliilerin ¢abalarini” kullandiklarini belirtmis, %68’1 ise
“medya-Tv.-radyo-gazete-dergi” kullandiklarmi ifade ederken %60’1 ise

“konferans/seminerleri” kullandiklarini ifade etmistir. Derneklerin tanitiminda
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kullanilan  yontemlerle dernek temsilcilerinin = %52’si  “Brosiir/afisleri”
kullandiklarin1 belirtmis, %36’s1 “sosyal medya” yoluyla tanitim yaptiklarini,

13

%32’s1 ise “kermes” ve “ stant agma” faaliyetlerinde tanitimda bulunduklarini
belirtirken, %20’si “sergi diizenleme” aracilifiyla derneklerini tanittiklarmi dile

getirmislerdir.

Derneklerine katilim ve faaliyet yapmada goniilliiliik ilkesine dayali
oldugunu belirten K23 “Dernegimizin tamtiminda bizim icin en oneml,
masrafsiz, kiilfetsiz ve etkili yontem goniilliilerin gosterdikleri ¢abalardwr. Bunun
haricinde bir ara¢ kullanilacak olsa izinler, biirokrasi, belgeler, ekonomik yiikler
ve zaman konusunda sikintilar yasayabiliyoruz.”  seklindeki sozleriyle
goniilliilerin ¢abalarimin kendileri i¢in birgok yonden avantaj sagladigini ifade
etmigtir. Gontillii ¢abalarin1 kullandigini1 sdyleyen katilimcilardan bir baskasi olan
K19 “Goniilliilerin ¢abalariyla, iller arasi festivallere, uluslararasi ve ulusal
fuarlara katilim gosterebiliyoruz. Tabi ki bunlar: yaparken masraflar cebimizden
¢tkiyor ama o da olmasa dernek 6lii bir halde olacak.” seklindeki sozleriyle
yapilan faaliyetlere 6rnekler vermistir. Benzer sekilde goriiste olan K9 “Ulusal ve
uluslararasi ¢abalarimiza maddi kaynak bulmada ozellikle goniilliilerimizin halka
agtk sohbetlerle insanlart kazanmadaki ¢abalari sadece bizim i¢in degil diinyanin
dort bir yamndaki mazlum Miisliimanlar igin de hayati bir konumda. Eger bu
kisiler goniillere girip araci olmasa ¢ogu faaliyetimiz olmazdi.” seklindeki

sOzleriyle halka acik sohbetlere deginerek goriislerini belirtmistir.

Medya-Tv.-radyo-gazete-dergiden yararlandigini belirten katilimcilardan
olan K8 “Yazili-gorsel-isitsel medyada ve basinda ve televizyonda dernegimizin
tamitict ilanlarim vererek insanlari kendimizden haberdar etmeye c¢alisiyoruz.
Ctinkii bu aracglar her eve rahatlikla girebiliyor sizin teker teker dolasmaniza
gerek kalmadan zaman ve paradan tasarruf ediyorsunuz.” seklindeki sozleriyle
bu araclarm kendilerine birtakim kolaylik ve avantajlar sagladigini ifade etmistir.
Bu goriisteki bir baska katilimci olan K6 “Gazete ilani ve reklamiyla
tammirligimizi arttirmak, insanlara boyle giizel bir dernek varmis dedirtmek
istiyoruz ki boylece faaliyet agimizi daha da genisletebilelim.” seklinde ifadeler

kullanmustir.

Konferans ve seminerlerin gorece daha egitimli insanlara hitap ettigini

belirten K24 “Konferans veya seminerlerde karsinizda sizi dinlemeye kendi
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ayagyla, istekli ve hazirbulunuglu bir halde gelen okumus etmis bir giiruh oluyor.
Onlari ikna etmek icin ekstradan bir ¢cabaya girmeye ¢ok da gerek kalmiyor. Bu
tiir faaliyetlerle daha etkili sonug alryoruz.” seklinde ifadeler kullanarak goriisiinii
ifade etmistir. K18 ise “‘Konferanslar yolu ile tanmitim yapiyoruz ancak bunu uzun
tuttugunuzda insanlar sikilabiliyor, buna dikkat etmek lazim. Yani kas yaparken

IR

g0z ¢tkarmamali.”’ seklindeki soOzleriyle siire konusunda dikkatli olunmasi

gerektigini belirtmistir.

Katilimcilar tarafindan ifade edilen bir diger tanitim faaliyeti de
Brosiir/afisler olmustur. Brosiir/afigleri sik sik kullandigini belirten K7 “Brogiir
ve afisleri dagitarak aslinda hakla yiiz yiize tamitim faaliyetleri yapmis oluyoruz.
Bu sayede insanlar ihtiyaci olan insanlarin yasadigi zorlugu ve sonrasindaki
mutlulugunu goriip 5-10 kisinin bir giinliik yemek ihtiyacini veya durumu olmayan
talebelerin giyim, kirtasiye ve mutfak ihtiyacini temin edebiliyor.” seklindeki
sOzleriyle brosiir/afisleri kullanmanin yararlarina 6rnek vermistir. Brosiir/afisleri
geemiste kullandigini fakat bundan istenilen verimi alamadigini belirten K13
“Insanlarin ellerine brogiir veya afisleri verdiginizde ¢ogu okumadan iki metre
Viirtiyiip ¢ope atiyor bazist buna da tenezziil etmiyor yere atiyor. O yiizden bunlar
bastirip dagitmak bosa masraftan baska bir sey degil.” seklinde ifadeler

kullanmustr.

Sosyal medyay1 kullandigini belirten K10 “Sosyal medyada Instagram ve
Facebook’ta dernegimizin adimi tasiyan hesaplarimiz var. Bizim en biiyiik
stkintimiz genglere ulagsmada bu yiizden genglere bakiyorsunuz hep buralarda
takilyyorlar. Bu yiizden dernegimize gengleri de kazandirabilmek adina buralarda
oldukga faaliz.” seklindeki sozleriyle goriisiinli ifade etmistir. K1 ise “Gegmisten
bugiine kadar yurtlarimizda kalan 6grencilerimizin baglantilarint koparmamak
icin sosyal medyadan faydalaniyoruz, bir piknik veya gezi, toplanma gibi etkinlik
vapacaksak kurdugumuz sayfa iizerinden haberlesiyoruz. Kiitahyalt olmanin
degerini aktarryoruz.” seklinde ifadeler kullanarak sosyal medyanin birlestirici

glicline vurgu yapmistir.

Katilimeilar tarafindan ifade edilen bir diger tanitim faaliyetine yonelik

alintilar ise asagidaki gibidir:

Kermesler araciligiyla, gelen halkla hem yiiz yiize iletigsim, agik sohbet ortami oluyor

yeni iiyeler kazaniyoruz ve ¢ay, borek, doner gibi iiriinler satarak ekonomik olarak gelir
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elde ediyoruz. Hatta baska derneklerden iiyelerle tanisiyor ve onlarla bazi alanlarda
isbirligi igine de girebiliyoruz. Birbirimizi ziyaret ediyoruz. Yaptiklarimizdan

konusuyoruz. (Kermes-K23)

Ozellikle her yil 6-12 Mayis Vakiflar Haftas1 vesilesiyle Sevgi Yolu’nda agilan stantlar
herkesin gelip gectigi merkezi bir yerde oldugu icin insanlarla daha yogun miinasebet
icinde oldugumuz alanlar haline geliyorlar. Normal zamanda ulasamayacagimiz kadar
¢ok insanla halka acik sohbetler yapiyor, yiliz yiize konusuyor ve Kkisisel

bilgilendirmelerle yaptigimiz faaliyetleri onlara aktariyoruz. ( Stant agma-K13)

Insanlara ulasmada acilan stantlarin yeri dnemli; ciinkii Kiitahya’da hi¢ kimse evimden

kalkayim da ne kadar dernek var ne yapiyorlar gidip bakayim demez. ( Stant agma-25)

Ben bir ressam olarak Konaklar ve Sera AVM’de bircok kez sergi actim. Insanlarin
yogunlukla ugrak yeri oldugu bu tiir yerlerde eserlerinizi halka tanitmak ve onlardan
olumlu tepkiler almak dernegimizi tanitma agisindan bulunmaz bir nimet. (Sergi
diizenleme-K19)

Katilmcilara “Gelir kaynaklar: olarak nelerden faydalaniyorsunuz?”
sorusuna verilen cevaplar sonucunda katilimcilarin tamami {iye aidatlarinin
dernek faaliyetlerinde Onemli bir ekonomik gelir kaynagi oldugunu
belirtmislerdir. Katilimcilarin tamamima yakini ise (%92) (f:23) goniilliilerin
yaptiklart bagis ve yardimlari onemli bir ekonomik gelir kaynagi olarak
gormiislerdir. Diger ekonomik gelir kaynaklar ise; kermes (%48) (f:12), iiriin
satma ve kira (%32) (f:8), sergi diizenleme (%20) (f:5) seklinde siralanmistir.

Katilimcilarin hepsi tarafindan ifade edilen iiye aidatlarmin kendileri i¢in en
onemli ekonomik gelir kaynagi oldugunu belirten K23 “Maddi kaynak olarak iiye
aidatlart asul kaynagimiz. Buradan gelen parayla dernegimizin kirasini elektrik ve
su faturasini édiiyoruz, yapacagimiz etkinliklere, burs ve yardimlara ve egitime

’

destek faaliyetlerine buradan kaynak olusturuyoruz.” seklinde ifadeler
kullanmistir. K4 “Kaynaklarimizi iiye aidatlarindan sagliyoruz ve resmiyete
dokmek igin onlara makbuzlarim falan veriyoruz.” seklindeki sozleriyle goriistinii

ifade etmistir.

Yine K13 de “Dernegimizin gelir kaynaklar ¢esitlilik géstermekle birlikte
ana pastayt iiye aidatlart ile gomiillerin yaptigi fitre, zekat, bagis yardimlar
olusturuyor. Bunlara ek; ¢ay ve tiirlii icecek satimi, sergiden gelen gelirler de bize
katki saglyor.” seklindeki sozleriyle goniilliilerin yaptiklar1 bagis ve yardimlari

onemli bir ekonomik gelir kaynagi olarak gérmiis ve diger ekonomik gelir
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kaynaklar1 olan; iiriin satma ve sergi diizenlemeye deginerek goriisiinti ifade
etmistir. K1 ise “Uye veya kurumdan gelen bagislar, cay gibi icecek satimi ve
sergiden gelen gelirler, kermesten gelen gelirler, iiriin satmadan gelen gelirler ve
cesitli bagis¢ilarin daire ve diikkanlarindan gelen kira gelirleri bizim finansman
kaynaklarimizi meydana getiriyor.” seklindeki sézleriyle kermesin de iginde

oldugu birden ¢ok gelir kaynagindan faydalandiklarini belirtmistir.

Dernek temsilcilerine sorulan “Dernek gorevini yerine getirirken sik¢a
karsilastiginiz veya karsilasabileceginiz problem durumlart nelerdir?” ile ilgili
soruya verilen cevaplar sonucunda dernek temsilcilerinin %76’s1 ekonomik
problem yasadiklarini ifade ederken %44’ katilimer sayisinin azliginin bir engel
tiirii oldugunu belirtmistir. Dernek temsilcilerinin %40°1 toplumsal duyarsizlig1 bir
problem tiirii olarak goriirken, %36’s1 Onyargilar1 yitkamamay1 bir problem tiirii
olarak gormiis, %32’si biirokratik engellere takildiklarimi ifade etmistir. Bir kisim
katilimcilar ise etkililikte pasif kalma (%28), diger sivil toplum kuruluslar: ile
etkili iligkiler kuramama (%28), taninir olamamak (%24), siirdiirebilir projeleri
hayata gecirememek (%24), organize ve birlikte hareket etmede aksakliklar (%12)
seklinde problemlerle karsilastiklarini belirtmislerdir.

Katilimcilarin biiyiikk ¢ogunlugu bu sorunlari birbiriyle baglantili olarak
degerlendirmistir. Ornegin K7 “Ekonomik olarak gelir kaynagi olusturamamak ve
bagis yapacak katilimct bulamamak bizim en biiyiik sorunumuz. Tabi hal boyle
olunca yapilan ¢alismalarimiz da etkililikten uzak oluyor ve a¢ ve muhtag talebe
kardeslerimize katkida bulunamiyoruz. Bunda halkin duyarsiz ve giivensiz
tavirlart etkili oluyor.” seklinde ifadeleri ile ekonomik duruma bagh sorunlar:
katihmer sayisinin azh@r ve toplumsal duyarsizhk ile baglantili olarak ele
almistir. Benzer sekilde K8 “Ozellikle 15 Temmuz siireci sonrasinda derneklere
karst halkin onyargili olmasi ve duyarsiz davranmasiyla paralel olarak katilimci
azligi ve pasif kalma neticesinde dernegimize ekonomik olarak kaynak
olusturamiyoruz yardim yapmada ve egitime doniik etkinlikler siirdiiriilebilir
diizenlemede para yetersiz kaltyor.” seklinde ifadeleri ile siirdiirebilir projeleri
hayata gecirememek, katilimer sayisinin azh@: ve toplumsal duyarsizhig i¢ ice

geemis sorunlar olarak ele almigtir.

Tipkt K8 gibi ¢ogu katilimer 15 Temmuz sonrast yasanan derneklere karsi

hicbir ayrim yapmaksizin toplumun biiyiikk bir kesimi tarafindan genellenmis
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Onyargili tavrin kendilerini olumsuz sekilde etkiledigini belirtmislerdir. Bu

katilimcilardan olan K5’in goriisleri asagidaki alintidaki gibidir:
Ozellikle 15 Temmuz sonrasi siireci sonrasinda derncklere dair olusan olumsuz
onyargilardan biz de nasibimizi aldik ve yeni katilimc1 ve goniilliller bulmak bir yana
dursun iiye kaybettik. Biz Kuran yararina din yararina g¢alisan bir dernek olmamiza
ragmen toplumdan eskisi kadar yeterli destek géremiyoruz ve bize karsi duyarsiz
kaltyorlar. Bu da bagislart ve yardimlar1 asagi ¢ekiyor ve taninirliligimizi azaltiyor.
Etkililikte pasif kaliyoruz, diger dernekler bile kendilerinden c¢ekiniyor STK’larla
isbirligi kuramryoruz, kalict projeler yapmiyoruz, iiye kaybi nedeniyle organize ve
birlikte hareket edemiyoruz. Hatta zaman zaman bazi biirokratik engellerle de
karsilagabiliyoruz.

K5’in bu sozlerinden katilimci sayisinin azhigi, toplumsal duyarsizlik,
onyargilar1 yikamamak, biirokratik engeller, etkililikte pasif kalma, diger sivil
toplum kuruluslar ile etkili iligkiler kuramama, taninir olamamak, siirdiirebilir
projeleri hayata gecirememek, organize ve birlikte hareket etmede aksakliklar

yasadigini gérmekteyiz.

Ayrica K2 “En temel sorun toplumun muhafazakar kesimindeki olumsuz
onyargularin hedefi halinde olmamiz.” seklinde ifadeleri kullanirken, K23 ise
“Bizim i¢in asil sorun olan ekonomik sorunlarin disinda belli bir kesim tarafindan
bagnaz, gerici seklinde olumsuz ithamlarla karalama kampanyasi yiiriitiilmesi
var. Bu durum yakisiksiz ve iiziicii ¢iinkii yaptigimiz onca faaliyet hep insani
degerleri yiiceltme adina.” seklindeki ifadeleri kullanmis, K17 “Toplum ve bazi
STK ’lar tarafindan bizlere karsi feminist oldugumuz yoniinde bir algi var. Hatta
erkek iiyelerin cogunlukta oldugu STK ’lar bizleri cekememezlik yapiyor. Insanlari
bilin¢lendirmek igin halka acik sohbetler, seminer, konferanslar yapmak igin
doktor, egitimcileri davet ettigimizde isteksiz ve duyarsiz davraniyorlar.” seklinde

ifadeleri ile ¢esitli sorunlar1 6nyargi temelli olarak gordiiglinii belirtmistir.

Katihmcilarin Dogrudan veya Dolayh Olarak Egitime Katki Veren
Derneklerin Tiiziikleri ve Egitime Yonelik Cahsmalarimm MEB 2018 Sosyal
Bilgiler Ogretim Programi’ndaki Etkin Vatandashk Kavramn ile iliskiseldik

Durumu Hakkindaki Goriislerine Yonelik Bulgular

Dernek temsilcilerine sorulan “Egitime yonelik olarak yaptiginiz ¢calismalart
MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’nda Etkin Vatandashk Ile
Derneklerin Tiiziikleri Arasindaki Ortak Iligkisellik Durumu adli tablodaki hangi
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madde/maddelerle iliskilendirirsiniz? ” sorusuna verilen cevaplar sonucunda kimi

bulgulara ulasilmistir.

K1 “dAshnda tabloya baktigimda,; bizim de etkin bir vatandas yetistirmeye

’

katkt verdigimizi fark ediyorum.” seklinde diisiincelerini aktardiktan sonra

asagidaki alintida yer alan goriislerini dile getirmistir:
Sosyal bilgilerdeki sorumluluk ve bagimsizlik gibi degerlerle is birligi, barig degeriyle
problem ¢dzme becerisi, sosyal katilim ve karar verme gibi becerilere sahip olma
kazanimiyla iligki olarak dernek tiiziigimiizde yer alan ‘Benzer amagh derneklerle
isbirligi dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslartyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak.” maddesi arasinda baglanti kuruyorum.
2018 Sosyal Bilgiler Programi’ndaki etkin vatandas yetistirme baglaminda
yaptiklart etkinlikleri degerlendiren katilimcilardan olan K17 “Sosyal bilgiler
kazamimlari arasinda yer alan, toplumsal sorunlarin nasil ¢oziildiigiinii ve
diizenin nasil saglandigini anlamasi kazammiyla ile tiiziik toplumsal icerikli
calismalar yapma maddesi dahilinde Gelecegin Anneleri projemizle kadinlarin
sosyallesmesine ve hayata daha etkin sekilde katilmasini amaglamamiz
ortiistiyor.” seklindeki sozleriyle goriistinii dile getirmistir. K16 da “Vatandaslara
cesitli hizmetler sunma, karar verme becerisi, sorumluluk almasi kazanimiyla ile
tiiziigiimiizdeki kurs verme gibi egitim ¢alismalar: diizenlemek yaparak basarili
olanlara belgeler verir maddesiyle Dil Koyii projemizde hedef olan okuma yazma
bilir belgesi verme ¢alismamizi birbiriyle dogrudan dogruya iliskilendiriyorum.”

seklindeki sozleriyle goriisiinii dile getirmistir.

K23 ise “Sosyal bilgiler kazamimlarindaki, ¢evresindeki kamu kurum ve
kuruluglart ile sivil toplum kuruluglarimin faaliyetlerinin arastirma kazanimiyla
paralellik gostermektedir. Buna ornek bizim gibi insan hak ve ozgiirliikleri ortak
ideal ve ideolojisinde oldugunu arastirip bazi ortak ¢alismalar yaptigimiz Filistin
Dostlart Dernegi’ni verebilirim.” seklinde ifadeler kullanarak MEB 2018 Sosyal
Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas yetistirme baglaminda yaptiklari
etkinlikleri degerlendirmistir. Benzer sekilde K7 “Sosyal bilgilerdeki toplumsal
hizmetlere ve degisik resmi etkinliklere katilma yollarint 6grenmesi kazanimiyla
tiiziikteki gerektiginde yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve iiyeleri

arasinda insani iliskilerin gelistirilmesini saglamak icin yemekli toplantilar,
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kermes vb. eglenceli etkinlikler diizenlemek maddesi yaptigimiz kermesler ve
toplantilar ozelinde degerlendirilebilir.” seklinde ifadeler kullanmistir. Bu
katilimcilara ek olarak K9 “Sosyal bilgilerdeki yonetim birimlerinde gorev yapan
birey ve kurullarin gorevlerini yerine getirirken ¢esitli kararlar almayla tiiziikteki
cevrenin daha temiz, daha giizel ve daha huzurlu yasanabilir hale getirilmesi igin
yapilan ¢alismalara katilmak maddesiyle ilintili sekilde Yasam Igin Temiz Cevre

projemizi goriiyorum.” seklinde ifadeler kullanarak goriisiinii belirtmistir.

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Programi’ndaki etkin vatandas yetistirme
baglaminda yaptiklar1 etkinlikleri degerlendiren katilimcilardan olan K21
“Toplumsal hizmetlere ve degisik resmi etkinliklere katilma yollarint 6grenmesi
kazammyla tiiziik bulunan dil 6gretimi alaninda kurslar diizenler, bu konularda
igili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmayla okuma yazma bilmeyen geng ve
cocuklarin yani sira ebeveynlere de okuma yazma kurslart ve miiltecilere Tiirkge
ogrenme kurslart vermemiz buna referanstir.” seklinde ifadeler kullanirken
benzer sekilde K6 “Toplumsal hizmetlere ve degisik resmi etkinliklere katilma
vollarmm 6grenmesi kazammiyla tiiziikteki el becerileri alaninda kurslar diizenler,
bu konularda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapma dogrultusunda meslek
edindirme, el sanatlari kursu ve hobi kurslart veriyoruz.” seklinde ifadeler

kullanarak goriisiinii belirtmistir.
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Dordiincii Boliim

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Calismanin bu bolimiinde oOncelikle arastirmada elde edilen bulgulara
dayali olarak ulagilan sonuglara yer verilmistir. Ardindan elde edilen bu
sonuclarin  diger aragtirma sonuglariyla karsilastirildigi tartisma  boliimii
olugturulmustur. Son olarak ise arastirma konusu ile ilgili uygulamaya,

arastirmacilara ve derneklere yonelik oneriler sunulmustur.
Tartisma ve Sonug

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas
yetistirme amaci agisindan Kiitahya ilinde yer alan, egitime dogrudan ve dolayl
yoldan katki veren derneklerin islevselliginin incelendigi bu calismada dernek
temsilcileri ile goriismeler gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen goriismeler
sonucunda; derneklerin ¢ogunlukla egitime ¢esitli sekillerde katki verir nitelikte
olduklar1 goriilmektedir. Ayrica, kiiltiir ve egitim, firsat esitliginin saglanmasi,
sadece kiiltiirel faaliyetlerde bulunulmasi ve belirli idealler dogrultusunda hizmet
sunma seklinde de amaclara sahip olduklar1 belirlenmistir. Derneklerin ¢ok biiyiik
bir kisminin egitim amacina odaklandig1 goriilmiistiir. Bu odak noktasinda yapilan
calismalarmn MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas

yetistirme amacina da hizmet ettigi sonucuna varilmistir.

Dernegin  demografik  Ozelliklerine  yonelik  bulgularin  sonuglari
incelendiginde goriismeye katilan dernek temsilcilerinin cinsiyet, yas ve mevcut
egitimci liye degiskenlerinin frekanslar1 ve yiizdelik dilimleri verilmistir. Buna
gore; goriismeye katilanlarin 3/4’tinden fazlasinin erkek, geri kalaninin ise kadin
oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin gogunlukla 45-65 yas araliginda oldugu, bir
kisminin 35-45 yas araliginda oldugu, diger kisminin 65-75 yas araliginda ise ve
geriye kalan kismmin 20-35 yas aralifinda bulundugu belirlenmistir. Ayrica
derneklerdeki egitimci iliye sayisinin %68.35°1 6gretmen, %26.58°1 akademisyen

ve %5’1 usta 0gretici olmak iizere toplam 474 kisi oldugu tespit edilmistir
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Derneklerin kurulus amaglarina ve rollerine iliskin bulgularin sonuclarina
bakildiginda arastirmada yer alan derneklerin sivil toplum kurulusunu tanimlarken

birden fazla tanim tiiriinii i¢erir sekilde tanimladig: goriilmiistiir.

Bu derneklerin bir kismi sivil toplum kurulusu kavramini toplumsal
problemler konusunda fayda ve hizmet saglayan kuruluslar olarak algilarken,
bazilar1 egitime destek saglayan kurulus olarak goérmiis, birkaci toplumsal
dayanigma araci, kimisi ¢oziim iireten kuruluslar, dezavantajli bireylere yardim
amaghi kuruluglar, isbirligi yapan kuruluslar, sahip olduklar1 idealleri
gerceklestirmeyi amaclayan kuruluslar ve birtakim degerlerin  aktarimini
amaglayan kuruluslar olarak anlamlandirmakta olduklar1 sonucuna varilmistir.
Ayrica derneklerin ¢ok biiyilik bir kismi sivil toplum kuruluslarini “deviete bagl:
kurumlarin ulasamadigi alanlardaki sorunlarin ¢oziimii i¢in ¢alisan goéniillii
kuruluglar” seklinde anlam yiikledikleri goriilmiistir. Gilindiiz’tin (2018)
calismasinda da fayda ve hizmet saglayan kuruluslar, dayanisma araci olan
kuruluglar, isbirligi yapan kuruluslar, idealleri gerceklestirmeyi amaclayan
kuruluglar ve birtakim degerlerin aktarimin1 amaglayan kuruluslar olarak

algilandig1 goriilmiistiir.

Sivil toplum kuruluslarmin kurulug amaglarina yonelik bulgularin sonuglar
incelendiginde dernek temsilcilerinin ¢ogunlugunun derneklerini egitim alaninda
faaliyet gostermek amaciyla kurdugunu belirttigi ve derneklerini egitime katk1
veren bir dernek olarak degerlendirdigi gortilmiistiir. Katilimeilarin diger kisminin
ise yardim/dayanigma, firsat esitliginin saglanmasi, belirli bir ideolojik ideal
yoniinden kurulmus, dini/kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak ve kiiltiiriin korunmasi
amactyla bir dernek kurduklar1i sonucuna varilmistir. Giindiiz’iin (2018)
calismasinda yardim/dayanisma ve firsat esitliginin saglanmasi gibi benzer

amaglarin yer aldigi belirlenmistir.

Dernegin amagclar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunabilmek icin yeterli
firsatlara sahip olmalarina yonelik bulgularin sonuglar1 incelendiginde dernek
temsilcilerinin  %48’inin dernek faaliyetlerini yerine getirmek adina yeterli
firsatlara sahip olma konusunda basarili olduklar1 tespit edilirken, %28’inin

basarisiz olduklari, %24 {iniin ise kismen basarili olduklar1 sonucuna ulasilmistir.
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Dernegi proje, etkinlik ve toplumsal fayda yoniinden basarili bulmalarina
yonelik bulgularin sonuclarina bakildiginda dernek temsilcilerinin yarisina
yakiinin dernek faaliyetlerini yerine getirmek adina yeterli firsatlara sahip olma
konusunda basarili olduklar1 yoniinde goriis bildirdikleri, bir kisminin basarisiz
olduklar1 yoniinde goriis bildirdikleri, digerlerinin ise kismen basarili olduklari

sonucuna ulasilmustir.

Derneklerin yonetim bigimine yonelik bulgularin sonuglar1 incelendiginde
derneklerin; ¢ogunlugu demokratik ve ozgiirliikk¢li bir yapiya sahipken, yarisina
yakininin katilimcr ve seffaf bir yonetim bigimlerinin oldugu goriilmiistiir. Buna
ek olarak bazi derneklerin cogulcu, kimilerinin ise katilimci azligindan ve
tiyelerin gorev almak istememelerinden dolay1 yonetimin belli bir grup ile sinirh
oldugu sonucuna varilmistir. Benzer olarak Giindiiz’iin (2018) caligmasinda
derneklerin yonetim bigimlerine; ‘demokratik, 6zgiir/bagimsiz, katilimci/acik,
cogulcu, belli bir ziimreye ait’ seklinde yer verilmistir. Ayrica Soper’in (2013)

caligmasinda da derneklerin demokratik yapida olmalariin 6nemi belirtilmistir.

Dernek iiyelerinin sivil toplumcu yapisina yonelik bulgularin sonuglar
incelendiginde dernek temsilcilerinden tamaminin amag ve ideallerini savunma
0zelligini kendinde gordiigii ve bu alanda aragtirmaya katilan tiim katilimcilarin
bu ozelligi sivil toplumcu bir yapiyla es deger gordiigii tespit edilmistir. Yine
katilimcilarin tamamina yakini rapor hazirlamayi sivil toplumcu bir yapida olmast
gereken bir 6zellik olarak ifade etmislerdir. Ayrica katilimcilarin ¢ogu etkinlikler
diizenlemeyi belirtmis; bir kistm katilimer ise yardim ve destek kampanyalari;
toplanti, imza kampanyalar1 ve miting gosterisi, yerel egitim sorunlariyla
ilgilenme, giindem olusturma ve gerekli yerlerle irtibata gegme 6zelliklerini ifade

etmislerdir.

Derneklerin tanitim faaliyetlerine iligkin bulgularin sonuglari incelendiginde
dernek temsilcilerinden biiyiik cogunlugunun dernek tanitiminda “goniilliilerin
cabalarin1” kullandiklari, ¢ogunlugunun ise “medya-Tv.-radyo-gazete-dergi”
kullandiklari,  yarisindan  fazlasimin  ise  “konferans/seminerleri”  ve
“brosiir/afigleri” kullandiklar1 belirlenmistir. Bazilar1 “sosyal medya” yoluyla
tanitim yaparken, kimisi ise “kermes” ve “stant agma’ faaliyetlerinde tanitimda

bulunduklarimi,  “sergi  diizenleme” araciligiyla derneklerini tanittiklari

goriilmistiir. Sirin’in (2009) caligmasinda tanitim faaliyetlerine iliskin olarak
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argiimanlar/yollar; protestolar, mitingler ve c¢esitli eylemler diizenlemek, ¢esitli
yayin ve arastirmalar  yayimlamak, basin  agiklamalar1  yapmak,
konferans/sempozyum diizenlemek, politikacilar ve yoneticilerle dogrudan

iletisim kurmaktan bahsedildigi goriilmiistiir.

Derneklerin gelir kaynaklarina yonelik bulgularin sonuglar1 incelendiginde
katilimeilarin  tamaminin iiye aidatlarimi dernek faaliyetlerinde Onemli bir
ekonomik gelir kaynagi olarak gordiigii belirlenmistir. Katilimcilarin tamamina
yakinin ise goniilliilerin yaptiklar1 bagis ve yardimlar1 6nemli bir ekonomik gelir
kaynag1 olarak gordiigli belirlenmis, yarisina yakininin ise kermesi bir ekonomik
gelir kaynag1 olarak gordiigli belirlenmistir. Diger kaynaklar olarak iiriin satma ve

kira ve sergi diizenleme olarak siralanmustir.

Derneklerin ~ egitim  faaliyetlerine  yonelik  bulgularin  sonuglari
incelendiginde katilimcilarin biiylik ¢ogunlugunun derneklerinin yardim amacl
egitsel faaliyetlerde ifade ettigi, yarisindan fazlasinin ise bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunduklari sonucuna varilmustir. Kurs faaliyetleri, izleme
faaliyetleri, sOylesi veya halka agik sohbetler ve egitsel yonlendirme faaliyetleri
ifade edilen diger tiirler olmustur. Giindiiz’iin (2018) c¢alismasinda derneklerin
egitime yonelik faaliyetlerinin; cogunlukla bilgilendirici faaliyetler, kurs
faaliyetleri ve yardim saglama faaliyetlerine yogunluk verildigi yer alirken izleme
faaliyetlerinin ise c¢ogu dernek tarafindan gerceklestirilmedigi belirtilmistir.
Gilivendi’nin (2017) calismasinda ise egitime katki olarak en ¢ok ortaokul ve lise

ogrencilerine egitime doniik kurs faaliyetleri verildigi ifade edilmistir.

Derneklerin karsilastiklar1 problem alanlarma yonelik bulgularin sonuglar
incelendiginde dernek temsilcilerinin biiyiilk ¢ogunlugunun ekonomik problem
yasadiklarmi goriiliirken yarismma yakminin katilimer sayisinin  azligina ve
toplumsal duyarsizliga maruz kaldigr goriilmiistiir. Katilimeilar tarafindan
belirtilen diger problemler ise; Onyargilar1 yikamamak, biirokratik engellere
takilma, etkililikte pasif kalma, diger sivil toplum kuruluslar ile etkili iligkiler
kuramama, taninir olamamak, siirdiirebilir projeleri hayata gecirememek, organize
ve birlikte hareket etmede aksakliklar seklindedir. Kimi dernek ydnetici/iiyeleri
karsilastiklar1 bu problem alanlarinin ana sebebini 6zellikle 15 Temmuz Darbe
Girigimi siireci sonrasindaki sivil toplum kuruluslarmma yonelik olarak olusan

olumsuz hava olarak gordiikleri belirlenmistir. Bertlek (2011)’in ¢alismasinda
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benzer sekilde derneklerin yiiriittiikleri faaliyetler esnasinda ekonomik problemler
yasadiklari tespit edilmistir. Biirokratik engellere takilma etkililikte pasif kalma,
diger sivil toplum kuruluslart ile etkili iliskiler kuramama sorunlarini igeren
Karatas’in (2013) calismasinda STK’larin birbirleriyle ile isbirligi konusunda
ihtiyatl bir yaklasim sergiledikleri, birbirleriyle yeterli sayida isbirligi ve ¢alisma
yapmadiklari. STK’larin konumlarini giliclendirmek ve islevlerini artirmada
biirokrasinin eksik kaldigi belirtilmistir. Enakshi’nin (2019) ¢alismasinda
dernekler gibi kar amaci giitmeyen kuruluslarin sadece kendi aralarinda degil
ayrica Universitelerle isbirligi yapmasinin O6nemini belirtmis ve bunun;
egitimcilere, karar vericilere, politika yapicilara ve uluslararasi liderlere fayda

saglayacagini ifade etmistir.

Derneklerin diger STK’lar ile iliski durumuna yonelik bulgularin sonuglari
incelendiginde derneklerin diger STK’lar ile iliski durumuna iligkin olarak
katilimeilarin yarisindan biraz fazlasmin bu konuda kendilerini yeterli olarak
gordiikleri tespit edilmis iken digerlerinin kendilerini yetersiz olarak ve kismen
yeterli olarak gordiigli sonucuna varilmistir. Karatas’in (2013) calismasinda
STK’larin isbirligi icinde olmasi ve biirokrasinin bir kanadi olan merkezi
yonetimin destekleyici tutumda olmasi, ve sorumluluk almasi gerektigi
Onerilmistir. Yalti'nin (2003) arastirma sonucuna gore ise egitim sorunlarinin
¢oziimiinde devlet ve 0zel sektorden sonra sivil toplum kuruluslarinin etkin

olmasinin énemi vurgulanmustir.

Derneklerin gelecege doniik projelerine yonelik bulgularin  sonuglari
incelendiginde derneklerin biiyiik ¢ogunlugunun egitim konusunda gelecege
doniik projelerine yonelik calismalar yaptigir goriilirken az bir kisminin ise
herhangi bir proje yapmadiklar: goriilmiistiir. Katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugunun
egitime yonelik projeler yaptiklar1 goriiliirken, yarisindan fazlasinin il ¢apinda
caligmalar, bazilarinin iilke ¢apinda calismalar, digerlerinin ise uluslararasi ¢apta
caligmalar yaptig1 belirlenmistir. Ayrica egitime yonelik projeler yapan her dernek
projenin ¢6ziim sunabilirlige inandiklart sonucuna ulasilmistir. Elde edilen
bulgular ile Eraslan ve Bertlek (2011)’in c¢alismasindaki bazi bulgular benzer
niteliktedir. Arastirmada egitim derneklerinin gelismekte oldugu vurgulanmustir.

Ancak ilgili derneklerin devlet ile iliskiler, toplum tarafindan yeterli destegi
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alamamak, iletisimsizlik, dernek c¢alismalarindaki sistemsizlik ve ekonomik

sorunlariin oldugu belirlenmistir.

MEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas
yetistirme baglaminda egitime katki veren derneklerin roliine yonelik bulgularin
sonuglart incelendiginde katilimcilarin yaptigi cesitli etkinlikleri MEB 2018
Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas yetistirme baglaminda
degerlendirdigi gorilmiistiir. Buna yonelik yapilan etkinliklerin sunlar oldugu

gOriilmiistiir:

eKurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim amagli caligmalar

diizenlemek.

e Gerektiginde izin almmak suretiyle yardim toplama faaliyetlerinde

bulunmak,

e Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi
icin yemekli toplantilar, sergi, spor, kermes, gezi vb. eglenceli etkinlikler
diizenlemek veya iyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini

saglamak.

e Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalar1 diizenlemek ve

burada basar1 gosterenlere belge, 6diil ve burs vermek.

e Benzer amaclh derneklerle isbirligi (benzer amagli oldugunu belirlemede

bu derneklerin faaliyetlerini hakkinda arastirma yapmak dnkosuldur)

eCevrenin daha temiz, daha giizel ve daha huzurlu yasanabilir hale
getirilmesi i¢in gerekli kararlar1 alarak ilgili ¢alismalarda bulunmak ve

yapilan ¢alismalara katilmak.

eBenzer amagh derneklerle isbirligi yapmak. Dernegin amaci ile ilgisi
bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci

gergeklestirmek i¢in platformlar olusturmak.

e Sanat, spor ve diger toplumsal igerikli caligmalar yapmak. Bu konularla
ilgili dil 6gretimi, el becerileri ve benzeri tiim dallarda kurslar diizenlemek,

bu konularda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.
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Oneriler

Ilerleyen siiregte dernekler ile ilgili olarak yapilacak olan calismalar igin

yapilabilecek Oneriler su sekilde siralanabilir:
Uygulamaya doéniik éneriler

eDernekler amaglarina yonelik faaliyetlerini ¢esitlendirebilmeli  ve
verimliliklerini arttirabilmeli.

¢ Dernekler iiye sayisini nitelik ve nicelik yoniinden arttirabilmeli.

e Derneklerin politikalar: belirli bir grup ile sinirli yonetim bigiminden ¢oKk,
demokratik, 6zgiirliikk¢ii, katilimei/seffaf, cogulcu anlayisa sahip bir yapiya
doniistiiriilmeli.

e Dernekler faaliyet alanlarindaki firsatlarini gelistirmeye yonelik ¢alismalar
yapmali.

e Dernekler egitim alanindaki katkilarmi daha ¢ok arttirabilmeli, diger
derneklerle, STK’larla olan iliskilerini ve isbirligini daha kapsamli hale
getirilebilmeli ve projelerini nitelik, nicelik, verimlilik y6niinden
gelistirebilmeli.

e Yapilan tanitim faaliyetleri ve isleyislerinin sadece 6-12 Mayis Vakiflar
Haftasi ile siirli kalmamasi saglanarak halkla daha fazla iletisim halinde
olunmali.

e Ekonomik anlamda karsilasilan problemlerin ¢oziimii i¢in kaynak
olusturma amagl faaliyetlerin sayist arttirilmali ve daha fazla bagisciya
ulagmak i¢in etkinlikler diizenlenmeli.

e Dernekler tiizikk ve egitime yonelik caligmalarimi MEB 2018 Sosyal
Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandashk kavrami ile daha

iliskisel hale getirebilmeli.
Arastirmacilara doniik oneriler

eSadece Kiitahya il merkezini kapsayarak yapilan bu arastirma
genisletilerek bolge veya lilke genelinde arastirmalar yapilabilir.

e Egitim alaninda faaliyet gosteren diger sivil toplum kuruluglaria yonelik,
diger dernek tiirlerinin islevselligine doniik, derneklerin karsilastiklari

sorunlarin  ¢6ziimii konusunda, uluslararasi kuruluslarin destekleri

82



hakkinda ve bu desteklerden yararlanan derneklere iliskin c¢aligmalar
yapilabilir.

eMEB 2018 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi’ndaki etkin vatandas
yetistirme baglaminda egitime katki veren derneklerin roliine ydnelik
baska ¢aligmalar yapilabilir.

e Insan Haklar, Yurttaslik ve Demokrasi dersi gibi vatandaslikla dogrudan
iliskili baska derslerin programindaki etkin vatandas yetistirme
baglaminda egitime katki veren derneklerin roliine yonelik bagka
calismalar yapilabilir.

e Dernekler ile ilgili veri toplama yontemi olarak gériisme yerine baska nitel
veri toplama araglar1 kullanilabilir.

¢ Dernekler ile ilgili nicel yontem kullanarak arastirma yapilabilir.

e Dernekler arasindaki isbirligini artirmanin yollarina yonelik caligmalar

yapilabilir.
Derneklere doniik oneriler

e Nitelik olarak daha kaliteli hale gelmek icin kalici, siirdiiriilebilir
calismalara agirlik verilmeli.

e Dernekler arasindaki siyasi ve ideolojik farkliliklarin ayrigmaya yol
acmasina engel olunmali.

¢ Dernekler isbirligi ve bilgi paylasimina daha agik olmali.

e Dernek faaliyetlerinin daha etkili yapilabilmesi i¢in derneklerin de i¢inde
yer aldig1 paydaslarin 6nerileri alinmals.

e Rapor hazirlama konusunda daha dikkatli bir tutuma sahip olunmali.

eUlke genelinde, Igisleri Bakanligi tarafindan dernekler tarafindan
yiriitiilen faaliyetler teftis edilmeli.

eYerel diizeyde, walilikler ve kaymakamliklar tarafindan dernekler
tarafindan yiiriitiilen faaliyetler teftis edilmeli.

¢ Dernekler glindem olusturmada aktif rol oynamali.

e Yerel egitim problemlerinin ¢éziimlenmesinde harekete gecerek gerekli
kurum, kuruluslara ulasilmali.

e Sivil toplum problemlerine ¢éziim getirecek faaliyetlere daha ¢ok 6nem

verilmeli.
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e Ekonomik olarak daha iyi seviyeye gelinmesi i¢in goniillii ve bagiscilara
bagimli kalmak yerine, kendi ¢abalariyla gelir getirici sergiler ve kermes

gibi etkinlikler yapilmali.
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derneklerde Kiitahya Ili Ornegi konulu anketi uygulamasi igin gerekli iznin verilmesini;

Olurlarimza arz ederim.
Halil AKKOC
il Dernekler Sefi
Uygun goriisle arz ederim.
26/03/2018
Mehmet CELIK
[I Dernekler Miidtrii
OLUR
26/03/2018
Kenan ESKIN
Vali a.

Vali Yardimceis
*Bu belge elektronik imzahdir. imzal: suretinin ashimi gormek igin firtps://www e-icisleri gov. tr/EvrakDogruluma adresine
girerek (AcSUQT-3gf+2zN-8rx328-7RFu%g-DRK1d1M7) kodunu yaziniz.
Hiktimet Konat Zemin Kat No:d3 Bilg ign: 1alil AKKOG
Telefon No® (274)224 84 66 Faks No' (274)224 84 67 SEF

Telefon No

e-Posta: Internet Adresi
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Evrak Tarih ve Sayisi: 02/04/2018-E.16211

D 4287150621

1.6,
DUMLUPINAR UNIVERSITESI REKTORLUGU HIl“'
Ogrenci isleri Daire Bagkanhg )

Say1 :  45295868-300-
Konu: Anket Caligmasi (Murat KARACA)

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

fgi : 27/04/2018 tarihli ve 4311 sayili yazi.

Enstitiiniiz Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans programi 0grencisi
201581301102 numarah Murat KARACA'min "Egitim Amach Derneklerin Islevierinin
Arastiridmasi: Kiitahya Ili Ornegi" konulu anket cahsmasi ile ilgili uygulama ve olgekleri
Kiitahya ili Merkezindeki Egitim Amagh Derneklere uygulama talebinin uygun gériildiigiiniin
bildirildigi ilgi yazi sureti ve ekleri yazimiz ekinde gonderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

e-imza
Miktat BEKTAS
Daire Bagkani

EK:
flgi yazi sureti ve ekleri (2 Sayfa)

Evliya Gelebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10. Km 43100 KUTAHYA Ayrintil bilgi iin irtibat: H.YARIM Bilgisayar isletmeni
Telefon: 2742652031-Faks: 2742652027 Elektronik ag:http://www.dpu.edu.tr
E-Posta: ogrisl@dpu.edu.tr KEP Adresi: dumlupinaruniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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. &ﬁmu ., i T.C. o
/ KUTAHYA VALILIGI
11 Mi11 Egitim Miidiirligii

Say1 :53490996-604-E.593721 18/01/2016
Konu : Oguzhan YILDIZ'n
Anket Caligmast
VALILIK MAKAMINA

flgi :a)MEB. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliginin 2012/13 nolu
Genelgesi.
b) Dumlupinar Universitesi Rektérliigiinin 31/12/2015 tarihli ve 12477 sayil yazist.

Bakanhgmuzin ilgi (a) Genelgesi dogrultusunda, Damlupinar Universitesi
Rektorliiginiin ilgi (b) yazlsmda Tkégretim Anabilim Dah Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Yiiksek Lisans Programi Ogrencisi Oguzhan YILDIZ'n "Sosyal Bilgiler Opretmenlerinin
Cevre Bilgisi ve Stirdiiriilebilir Cevre Tutum Diizeyieri Arasindaki {liskinin Incelenmesi”
konutu tez uygulama galismastn 1imiz Merkezinde bulunan okullardaki Sosyal Biigiler
Ogretmenlerine uygulamak isiedigi belirtilmektedir.

It Milli Egitim Miidiir  Yardimeist Hamdi SARIOZ'Yn baskanhginda toplanan
degerlendirme komisyonu yapos oldugu inceleme sonucunda s6z kanusu anket ¢alismasiun
okullarda uygulanabilir olduguna karar vermis olup, egitim- 6fretimi aksatmadan, konunun
digma cikmamalan, biitiin sorumluiugun ilgililere ve okul mudirliigiine ait olmak {zere
yukarida belirtilen anket caligmastn tamamlandiktan sonra bir érneinin Mudiirliigtimiize
verilmek {izere yapilmasini;

Makamlanimzea da uygun goriilmesi halinde olurlarimza arz ederim.

Cogkun ESEN
11 Milli Egitim Midiirii

OLUR
18/01/2016

Yiikscl KARA
Vali a.
Vali Yardimeisi

iF Ml Egitim Mitdirligo Ayrintily bilgi 1gin: Filiz ORNEK- VIIKI
FElektrontk Ag:katahyameb.gov.ir Fel (00 274) 2236241155
c-posta:stratciigclistirmed 34inch.goy i Faks: (1 27432236254

Bu evrak givenh elekironik imza il imzalanougtir, bipsfevraksorgumeb. gov.u adresineden 11d9-33d4-390a-ad2e-3b0d kodu ife tevit edilebilir.
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Ek-2: Goriisme izni

Evrak Tarih ve

Sayisi: 25/04/2018-E.20218
[

T.C.
DUMLUPINAR UNIVERSITESI REKTORLUGU Hll“ll‘mlIII‘l“l”l“l“ll‘l“‘ll'III
* B D23 329265622~

Etik Kurul

Say1 :  56120658-044-
Konu: Goriisme izni Hk. (Murat KARACA)

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

Tgi : 04/04/2018 tarihli ve 46638989-044-16734 sayil yazi.

flgi sayih yazimz geregi, Etik Kurulumuzun 19.04.2018 tarih ve 03 sayili toplantisinda
alinan karar ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e-imza
Prof. Dr. Ismail Goktay EDIZ
Bagkan
Evliya Gelebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10. Km 43100 KUTAHYA Ayrintili bilgi igin irtibat: H.AGARTAN Bilgisayar isletmeni
Telefon: 2742652031-Faks: 2742652014 Elektronik ag:http://www.dpu.edu.tr
E-Posta: etikkurul@dpu.edu.tr KEP Adresi: d inaruniversitesi 01.kep.tr

Bu belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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T.C.
DUMLUPINAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Etik Kurul Baskanlig:

Toplanti Tarihi: 19.04.2018
Toplanti Sayisi: 2018/03

GUNDEM 6 : Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii'niin 04.04.2018 tarih ve
E 16734 sayili yazisi geregince; Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans programi
ogrencisi Murat KARACA'nin "Egitim Amacl Derneklerin Islevierinin Aragtirilmast:
Kiitahya Ili Ornegi" konulu anket ile ilgili uygulama ve dlgekleri Kiitahya ili Merkezindeki
Egitim Amagli Derneklere uygulama talebinin etik agidan uygunlugu tizerine goriisme.

KARAR 6  : Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii’'niin 04.04.2018 tarih ve
E 16734 sayili yazisi geregince; Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans programi
ogrencisi Murat KARACA'min "Egitim Amach Derneklerin Islevierinin Aragtinlmasi:
Kiitahya Ili Ornegi" konulu anket ile ilgili uygulama ve olgekleri Kiitahya ili Merkezindeki
Egitim Amagli Derneklere uygulama talebinin etik agidan uygunlugu fizerine goriisiildii.
Yapilan goriigmeler ve degerlendirmeler sonucunda, ¢alismada etik agidan bir sakinca

olmadigina ve uygulanabilirligine oy birligi ile,
. / |
Prof.Dr.[/GpKtay EDIZ

Baskan

Karar verilmistir.

Evliya Celebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10. Km 43100 KUTAHYA Ayrintihi bilgi igin irtibat: Havva AGARTAN Bilgisayar
Isletmeni Telefon: (0 274 ) 265 20 31 Faks: ( 0 274 ) 265 20 13 Dahili: 1452

e-posta: hukuk@dpu.edu.trElektronik Ag: www.dumlupinar.edu.tr




Ek-3: Kiitahya 1li Vakifalar Genel Miidiirliigii’ne Bagh Dernekler

Miidiirliigii’nden Alinan Veriler Dogrultusunda Goriisme Yapilan Dernekler

Sira Dernek Adi Gortigme Tarihi/Saati Goriisme Yeri Goriisme
Siiresi
1. Kiitahya Tlinden Yetisenler 06/05/2018-11:30 Dernek Binast 40 Dakika
Dernegi 17 Saniye
2. Atatiirk¢ii Diisiince Dernegi 07/05/2018 17:46 Dernek Binast 32 Dakia
3. Cagdas Yasami Destekleme 07/05/2018 18:18 Dernek Binast 28 Dakika
Dernegi 25 Saniye
4. Uluslararast Germiyan Kiiltiir 09/05/2018 09:24 Dernek Binasi 38 Dakika
Sanat Edebiyat ve Bilim Dernegi 12 sniye
5. Sinerkdy Kuran Kursu Yaptirma 12/05/2018 13:30 Dernek Binast 23 Dakika
ve Yasatma Dernegi
6. Kiitahya Anadolu Aile Dernegi 12/05/2018 16:41 Dernek Binasi 28 Dakika
51 Saniye
7. Meydan Asevi Sosyal 18/05/208 11:00 Dernek Binasi 20 Dakika
Yardimlagsma ve Dayanigsma 36 Saniye
Dernegi
8. Kiitahya Hilal Egitim Kiiltiir Ve 18/05/2018 11:47 Dernek Binasi 31 Dakika
Yardimlagsma Dernegi 8 Saniye
9. Yardimeli Dernegi Kiitahya 18/05/2018 12:55 Dernek Binasi 21 Dakika
Temsilciligi 48 Saniye
10. Cansuyu Yardimlagma ve 18/05/2018 13:37 Dernek Binasi 57 Dakika
Dayanigma Dernegi 8 Saniye
11. Altingocuk Egitim ve Kiiltiir 19/05/2018 11:47 Dernek Binasi 25 Dakika
Dernegi 49 Saniye
12. Tiirk Kizilayr Dernegi 19/05/2018 17:06 Dernek Binasi 16 Dakika
10 Saniye
13. Besir Dernegi 22/05/2018 11:30 Dernek Binasi 29 Dakika
48 Saniye
14. Bahgeli Evler Genglik Spor 23/05/2018 15:00 Dernek Binasi 24 Dakika
Dernegi 37 Saniye
15. Yeni Bir Hayat, Yeni Bir Nefes 25/05/2018 14:08 Dernek Binasi 21 Dakika
Dernegi 7 Saniye
16. Dumlupnar Universitesi 28/05/2018 10:33 Dernek Binasi 38 Dakika
Mezunlar1 ve Mensuplart Dernegi 42 Saniye
17. Kiitahya Geng Is Adamlar1 Ve 30/05/2018 13:15 Dernek Binasi 44 Dakika
Yoneticileri Dernegi 51 Saniye
18. Giiglii Kadinlar Dernegi 31/05/2018 14:29 Dernek Binasi 30 Dakika
44 Saniye
19. Altineller Dernegi 01/06/2018 13:31 Dernek Binasi 50 Dakika
39 Saniye
20. Tiirkiye Yesilay Cemiyeti 02/06/2018 12:39 Dernek Binasi 30 Dakika
35 Saniye
21. Kiitahya Kiiltiir ve Sanat 02/06/2018 18:43 Dernek Binasi 23 Dakika
Dernegi.
22. Termikspor Sevenler Dernegi 03/06/2018 11:14 Dernek Binasi 28 Dakika
51 Saniye
23. [HH Insani Yardim Dernegi 04/06/2018 09:28 Dernek Binasi 20 Dakika
36 Saniye
24. Kiitahya Filistin Dostlar1 Dernegi ~ 04/06/2018 11:28 Dernek Binasi 31 Dakika
8 Saniye
25. Kiitahya Sancak Dernegi 05/06/2018 13:58 Dernek Binasi 21 Dakika
48 Saniye
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Ek-4. Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araci

GORUSME FORMU

Merhaba, adim Murat KARACA, bu form kendimi ve bu arastirmaya
katilimiz  kapsaminda karsilasacaklarinizi  ve haklarmizi tanitmak igin
hazirlanmistir. Dumlupmar Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali Sosyal bilgiler Egitimi Bilim Dali’'nda
yiiksek lisans Ogrencisiyim. Kiitahya illindeki egitim amacgli derneklerin
islevlerinin aragtirilmasi doniik bir aragtirma yapiyorum ve bu nedenle sizinle
goriisme yapmak istiyorum. Bu goriisme ile elde edilen veriler yiiksek lisans
tezimde kullanacaktir. Elde edece§im verilerin Kiitahya illindeki egitim amagh
derneklerin islevlerinin arastirilmasma yonelik egitim c¢aligmalarina katkida
bulunacagini  imit ediyorum. Goriisme  siirecine  gecmeden  Once,
sOyleyeceklerinizin tlimiiniin gizli kalacagini ve aragtirmaci ve tez danigmani
disinda bagska bir kimse tarafindan goriillmeyecegini belirtmek istiyorum.
Goriismemize ait yazili kayitlar benim tarafimdan okunacak ve incelenecektir.
Kayitlar bu arastirma disinda hicbir yerde degerlendirilmeyecektir. Arastirma
siirecinin herhangi asamasinda bu c¢aligmaya katilmaktan vazgecebilirsiniz.
Verecegim izin formunu imzalamaniz bu kosullarda goriismeyi kabul ettiginiz
anlamina gelmektedir. Goriigmeye baglamadan Once goriismeye katilan
katilimeilarin 6zellikleri igeren kisisel bilgi formunu doldurmaniz gerekmektedir.
Goriisme sirasinda anlagilamayan soruyu tekrar sorabilirsiniz. GOriismemizin
ortalama 30 dakika siirecegini tahmin ediyorum. Arastirmaya katildiginiz igin
simdiden tesekkiir ederim.

Kisisel Bilgi Formu: Bu formda kisisel ozelliklerinizle ilgili sorular yer
almaktadir. Size uygun olan se¢enekleri isaretleyiniz.

Cinsiyetiniz Kadin Erkek

Yas
Durumunuz

Egitim
Durumunuz

Gorev
Yaptiginiz
Egitim Dernegi
ve Dernekteki
Pozisyonunuz

Aylik geliriniz

Mesleginiz ve
Meslekteki
Yiliniz
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izin Belgesi

Kiitahya illindeki egitim amac¢li derneklerin islevlerinin arastirilmasi
hakkindaki goriislerini belirlemeye doniik hazirlanan yiiksek lisans tezi igin
yapilacak olan goriisme siirecine, bana verilen bilgiler 1s18inda goniillii olarak
katilmay1 kabul ediyorum.

Goriisme numarasi:
Goriisme tarihi:
Calisilan dernek:

Goriisme saati:

Goriisme yeri:

Imza

Adi1  Soyadi
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Standartlastirilmis Goriisme Sorulari

1. — 4. Sorular: Amag 5. — 8. Sorular: Yap1
9. —11. Sorular: Politika 12. — 14. Sorular: Isleyis ile ilgili

1) Sizce sivil toplum nedir? Sivil toplum kuruluslarinin rolleri, hedefleri nelerdir,
nasil olmalidir?

2) Derneginiz kurulus amaci olarak yardim ve egitime destek amagl bir dernek
midir?

3) Amacmiza uygun faaliyetlerde bulunmak i¢in yeteri kadar firsat buluyor
musunuz? Eger buluyorsaniz bu firsatlarin ne kadarini verimli olarak
degerlendirebiliyorsunuz?

4) Derneginizi egitime yonelik proje, etkinlikler ve toplumsal fayda yoniinden ne
kadar basarili buluyorsunuz?

5) Derneginizin kag¢ iiyesi bulunmaktadir? Kag¢ tanesi erkek ka¢ tanesi kadin
tiyedir? Egitimei ( 6gretmen, 6gretim gorevlisi ) liye sayiniz kagtir?

6) Derneginizin ydnetim bi¢imini nasil ifade edersiniz? (Yonetim bigimlerinden
bazilar1 sunlardir: Demokratik ve tam katilimez, belirli bir grup ile smirli yonetim,
tek elden yonetim.)

7) Kendinizi sivil toplumcu bir yapiya sahip bir birey olarak goériiyor musunuz?
(Rapor hazirlama, savunuculuk, imza kampanyalar1 diizenleme, miting, toplanti
v.b etkinlikler, bakanligin bir uygulamasmi tenkit edici bir etkinlik yapma,
giindem olusturma, yerel egitim sorunlarini izleme, gerekli yerlere mail atma veya
egitim ile ilgili problemleri milletvekilleri ile goriisme, okul agma veya agtirma
gibi konulart géz iintinde bulundurmanizi rica ederim)

8) Derneginizin tanitiminda nelerden faydalaniyorsunuz? (Ornegin medya,
televizyon, radyo, gazete, dergi reklamlari, afis, kisisel bilgilendirme ve varsa
diger seyler.)

9) Gelir kaynaklar1 olarak nelerden faydalaniyorsunuz? (Ornegin bags, ¢ay, sergi,
kermes, iiriin satma, kira, devlet destegi veya varsa diger seyler.)

10) Egitime en c¢ok hangi alanda katkida bulunuyorsunuz? (Ornegin kirtasiye
yardimi, 6grenci yetistirme kurslari, projeler olusturma, giyecek yardimi, bilimsel
etkinlikler, seminer ve Konferanslar, okuma yazma kurslar1 diizenlemek, burs
vermek, pansiyon ve yurtlarin fiziksel eksikliklerini giderme gibi.)
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11) Dernek gorevini yerine getirirken sik¢a karsilastiginiz  veya
karsilagabileceginiz problem durumlar1 nelerdir? (ekonomik durum, katilimci
sayisi, etkililik, diger sivil toplum kuruluslar ile iligkiler, biirokratik engeller,
Onyargilar gibi )

12) Derneginizi diger egitim ve yardim amagcl sivil toplum kuruluglari ile iletisim
ve igbirligi anlaminda ne seviyede bulunuyorsunuz?

13) Egitim ile ilgili olarak gelecege yonelik il-iilke bazinda veya 6gretmenlere-
Ogrencilere yonelik yeni projeler hazirliyor musunuz? Bunlar nelerdir?

14) Bu projelerin sikca karsilastiginiz veya karsilasabileceginiz problem
durumlarina ne derece faydali ¢oziimler sunabilecegini diisiiniiyorsunuz?

15) Egitime yonelik olarak yaptiginiz ¢alismalart MEB 2018 Sosyal Bilgiler
Ogretim Programi ’nda Etkin Vatandashk ile Derneklerin Tiiziikleri Arasindaki
Ortak  Iliskisellik ~Durumu adli  tablodaki hangi madde/maddelerle
iliskilendirirsiniz?
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Ek-5: Ornek Egitim Dernegi Tiiziigii

KUTAHYA ILINDEN YETISENLER DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi, Merkezi ve amblemi

Madde 1- Dernegin Adr: “Kiitahya Ilinden Yetisenler Dernegi” dir. Kisa ad
“KIYD” olup, amblemi ac¢ik mavi zemin iizerine koyu mavi renkte lale resmi ve
lalenin {izerinde agik bir kitap, kitabin iizerinde “KiYD” yazis1 vardir. Lale
arasinda yukaridan asagiya “1951” tarihi ve lalenin altinda da “KUTAHYA”
yazmaktadir. Kitap sekli, yazi ve rakamlar agik bej rengindedir. Amblem yanda
goriildigi gibidir.

Dernegin merkezi Kiitahya’dir. Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda sube
acabilir.

Dernek Bakanlar Kurulunun 11.03.1969 tarih ve 06/12665 sayili karart ile
24.05.1983 tarihli 152 sayili V.U.K Genel Tebliginin 325 sira numarasina gore
“Kamuya Yararli Derneklerdendir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek I¢in Dernekge Siirdiiriilecek
Calisma Konular1 ve Bicimleri ile Faaliyet Alan1

Madde 2- Dernegin amaci: Milliyetgi, Atatiirkgii, laik bir gorilis altinda
Kiitahya Ilinden Yetisen Genglerin Milli ve manevi degerlerine bagli, aydmn ve
ileri goriislii memleket sever bir sentez igerisinde, kiiltiir seviyelerini yiikseltmek
ve tahsil imkanlarin1 artirmak suretiyle Tiirk Gengligine hizmet etmek, ¢evrenin
daha temiz, daha giizel ve daha huzurlu yasanabilir hale getirilmesi i¢in gerekli
her tiirlii calismalarda bulunmak ve yapilan ¢alismalara katilmaktir.

Dernekge siirdiiriilecek Calisma Konular1 ve bigcimleri

Madde 3- a)-Kiitahyali olan veya Kiitahya ili sinirlari i¢erisindeki herhangi
bir §gretim kurumunu bitiren 6grencilere, tiiziik ve yonetmelik esaslarina gore
yiksek Ogrenim imkanlarimi saglamak i¢in maddi ve manevi yardimlarda
bulunmak, muhtag oldugu belirlenen hemsehrilerimize her tiirlii ayni yardimlar
yapmak,

b)-Kiitahya’nin yurt iginde ve disinda tanitimin1 yapmak, bu konuda faaliyet
gosteren kurum, kurulus ve sahislara gerektiginde maddi katkida bulunmak,

c)-Cevrenin Kkiiltiirel seviyesini yiikseltmek i¢in gerekli faaliyetlerde
bulunmak,

d)-Uyeler aras1 ve iiyelerle halk arasinda dayanisma kurmak ve hemsehrilik
duygularini kuvvetlendirip, gelistirmek,

e)-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar
yapmak,

f)-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim amach c¢aligmalar
diizenlemek,

g)-Amacin gerceklestirilmesi igin gerekli olan her tirlii bilgi, belge,
dokiiman ve yaymlar1 temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak,
caligmalarin1 duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi
yaymlar ile {lyelerine dagitmak iizere c¢alisma ve bilgilendirme biiltenleri
cikarmak,

101



h)-Amacin gergeklestirilmesinde saglikli bir ¢alisma ortamini saglamak igin
her tiirlii teknik ara¢ ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

1)-Gerektiginde izin alinmak suretiyle yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt i¢inden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

1)-Tiizikk amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

j)-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri igin
lokal agmak, kiitiiphane a¢mak, sosyal, sportif ve Kkiiltiirel tesisler ile 0grenci
yurdu, pansiyon veya misafirhane kurmak ve bunlar1 tefris etmek ve igletmek,

k)-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi
icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, kermes, gezi ve vb.
eglenceli etkinlikler diizenlemek veya {iyelerinin bu tiir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

[)-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

m)-Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda genel kurul
karartyla vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,
Gerekli izin almarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

n)-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
iiye olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak c¢aligmalar yapmak veya
yardimlasmak,

0)-Dernegin amacini gergeklestirmek {izere, benzer amagli derneklerden,
is¢i ve igveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve
ad1 gegen kurumlara gerektiginde maddi yardimda bulunmak,

0)-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine dair kanun
hiikiimleri sakli kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina
giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

p)-Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve
diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik
kurmak,

r)-Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

s)-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslartyla ortak
bir amaci gergeklestirmek igin platformlar olugturmak.

s)- Cevrenin daha temiz, daha giizel ve daha huzurlu yasanabilir hale
getirilmesi i¢in gerekli her tiirlii caligmalarda bulunmak ve yapilan ¢alismalara
katilmak.

Dernegin Faaliyet Alani

Madde 4- Dernek, sosyal ve kiiltiirel alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 5- Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip bulunan ve dernegin
ama¢ ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda calismayr kabul eden ve
Mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tagiyan her gergek kisilerden,
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a)Kendisi veya ana ve babasi ile bunlardan birisi Kiitahya sinirlar1 i¢inde
dogmus veya Kiitahya ili sinirlar1 igindeki bir mahal niifusuna kayith olanlar,

b)Kiitahya ili smirlar1 i¢indeki Ogretim kurumlarindan birinden mezun
olanlar

¢)Kiitahya ili sinirlari iginde bulunan kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarda
en az bir y1l calisarak Kiitahya’da ikamet etmis olanlar ile bunlarin es ve ¢ocuklari
bu dernege liye olma hakkina sahiptir.

Dernek bagkanligina tiyelik formu doldurularak yapilacak tiyelik basvurusu,
dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde iiyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen iiye, bu amagcla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari {izerine yonetim
kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamig bulunanlar
yonetim kurulu karar1 ile onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Dernegin subesi acildiginda dernek merkezinde kayitli bulunanlarin iiyelik
kayitlar subelere aktarilabilir. Subeler de iiye kayd1 yapabilirler. Uyelige kabul ve
tiyelikten silinme islemleri yonetim kurullar1 tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin
icinde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 6-Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla,iiyelikten ¢ikma hakkina
sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulastigi anda c¢ikis islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 7-Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

a-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

b-Verilen gorevlerden siirekli kac¢indigi hususunda hakkinda en az iig
tutanak tanzim edilmis bulunmak,

C-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt1 ay i¢ginde 6dememek,

d-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

e-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

f-Dernek menfaat ve faaliyetlerine zararli olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari
ile iiyelikten cikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 8-Dernegin organlart Merkez ve Subeler teskilatlarindan ibarettir.

A- Genel Merkez Teskilati

a) Merkez Genel Kurulu

b) Yiiksek Danigsma Kurulu

c¢) Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcisi
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d) Genel Merkez Y onetim Kurulu

e) Genel Merkez Denetleme Kurulu

f) Genel Merkez Haysiyet Divani olmak tizere alt1 organdan tesekkiil eder.

B-Subeler Teskilati

a) Sube Genel Kurulu

b) Sube Yonetim Kurulu

) Sube Denetleme Kurulu

d) Sube Haysiyet Divani olmak tizere dort organdan tesekkiil eder.

Genel Merkez Genel Kurulu

a) Yiiksek Danisma Kurulu Uyeleri ve kurucu iiyeler

b) Genel Baskan ve Genel Baskan Yardimcisi

¢) Genel Merkez Yénetim Kurulu ve Uyeleri

d) Genel Merkez Denetleme Kurulu Uyeleri

e) Genel Merkez Haysiyet Kurulu Uyeleri

f) Subeler Yonetim Kurulu Uyeleri

g) Genel merkez ve subeler eski bagkanlari

h)Delegeler olmak {izere sekiz unsurdan tesekkiil eder.

Delegeler, subelerde kayitli bulunan yillik aidatin1 6demis asil liye sayisina
gore, Sube Genel Kurulu tarafindan, her onbes iiyeye bir kisi olmak tizere segilir.
her sube i¢in delege sayisi bes kisiden az yetmisbes kisiden fazla olamaz.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ¢agri ve
Toplant1 Usulii

Madde 9- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith
tiyelerden; sube sayisi iice ulastifinda da subenin dogal delegeleri ile subede
kayith tiyeler tarafindan secilmis delegelerden olusur. Genel kurul;

a-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

b-Yo6netim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek
iyelerinden beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.
Olagan genel kurul, 3 yilda bir, mayis ay1 igerisinde, yonetim kurulunca dnceden
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantrya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; liyelerden birinin
basvurusu iizerine sulh hakimi, ii¢ iiyeyi genel kurulu toplantiya g¢agirmakla
gorevlendirir.

Madde 10- Cagr1 Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az
onbes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya
yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya g¢agrilir. Bu
cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplantt yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ik toplant ile ikinci
toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti
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icin yapilan ¢agr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantmmn geri
birakma tarihinden itibaren en geg¢ alt1 ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 11- Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir;
¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve
denetim kurullar1 iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu iyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen
listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayist saglanamamasi halinde de ydnetim
Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agciligtan sonra, toplantiy1 yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar baskan
vekili ile yazman segilerek divan heyeti olugturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin
divan heyetine Kkimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
karsilarini imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan {iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tiiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve
diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni se¢ilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim
etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma, Karar Alma Usiil ve Sekilleri

Madde 12- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, baskan ve bagkan
yardimcisi ile yonetim ve denetim kurulu tiyelerin segimleri gizli oy agik tasnif
usulii ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylamada,
toplantt bagkanlig1 tarafindan miihiirlenmis zarflarin oy kullanacak {iyeye
verilerek kapali bir boliimde oyunu zarf igerisine koymasi saglanir ve oyunu
kullandig1 zarfin1 bir sandia atar. Oy verme siiresinin sona erdiginde sandik
huzurda agilir ve agik tasnif yapilarak sonug toplant1 baskan1 tarafindan agiklanir.
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Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. Genel kurul
kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla almir. Ancak tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi konusundaki kararlar, toplantiya katilan iiyelerin igte
iki cogunluguyla alinir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 13-Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

a-Dernek organlarinin segilmesi,

b-Dernek tiiztigliniin degistirilmesi,

C-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim
kurulunun ibrasi,

d-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin  goriistilip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

e-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildigiinde hakl
sebeplerle onlarin gorevden alinmasi,

f- Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu
kararlarma karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmast,

g-Dernek icin gerekli olan tasmir ve tasinmaz mallarin satin alinmasi veya
mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Genel Merkez yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

h-Yo6netim kurulunca dernek c¢aligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,

1-Dernek yonetim ve denetim kurullariin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri i¢in gorevlendirilecek {iyelere verilecek giindelik ve yolluk
miktarlarmin tespit edilmesi hususunda Genel Merkez Yonetim Kuruluna yetki
verilmesi,

i-Dernegin bir federasyona yada platforma katilmasi veya ayrilmasmnin
kararlastirilmasi ve bu hususta Genel Merkez Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi,

k-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve agilmasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin ylriitiilmesi hususunda Genel Merkez yonetim
Kuruluna yetki verilmesi,

I-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tiye olarak katilmas1 veya ayrilmasi,

m-Dernegin vakif kurmasi veya bor¢lanmast,

n-Dernegin fesih edilmesi,

0-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

6-Dernegin en yetkili organ1 olarak dernegin diger bir organima verilmemis
olan islerin goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

p-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

r-Merkez haysiyet divaninca verilen kararlara karsi vaki olacak itirazlar
hakkinda karar vermek.

GENEL MERKEZ TESKILATI

Dernek Yiiksek Danigma Kurulunun tarifi, teskili ve gorevi
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Madde 14- Tarifi: Yiksek danisma kurulu, tiziik ve yonetmelik
maddelerinin yorumlanmasi, tiiziik ve yonetmeliklerin uygulanmasindan dogan
uyusmazliklar1 ve geliskileri giderici, dernek calisanlarina yol gosterici tavsiye
kararlar1 alan en iist kademede bir danigma organidir.

Tesekkiilii:

a-Hayatta bulunan kurucu tiyeler ve eski Genel bagkanlar bu kurulun tabii
tiyeleridir.

b-Evvelce segilmis olup da 01.04.2006 tarihinde hayatta bulunan secilmis
iiyelerden olusur.

Secilmis tiyelerde her hangi bir eksilme olursa ilk genel kurulda eksilen iiye
adedi kadar yeniden se¢im yapilir. Segilecek liyelerde en az kirk yasinda olma,
yaptig1 calismalar ve yardimlarla temayiiz etmis bulunma sarti aranir.

Toplanmas1

Yiiksek danisma kurulu Genel bagkan, genel yonetim kurulu ve genel
merkez denetleme kurulunun, biitiin yliksek danisma kurulu tiyelerine yapacagi
yazili bildirim ile belirlenen yer ve saatte toplanir. Bildirime giindem kaydolunur.

Toplant1 liye sayisinin yarisindan bir fazlasinin katilimi ile agilir. Toplantiya
katilan tiyelerin en yaslis1 bagkanlik eder.

Gorevi

Yiiksek danigsma kurulu toplanti ¢agrisinda bildirilen giindem konularini
miizakere ederek karara baglar. Toplant1 giinii katilanlar ve alinan kararlar, Genel
merkezce miihiirlii ayr1 bir deftere kaydolunur.

Yiiksek danisma kurulunun c¢agri, yazisma, tutanak tanzimi ve kararlarin
Ozel deftere kaydi gibi biitiin sekretarya isleri ve dosya, defter gibi evraklarin
muhafazas1 genel bagkan tarafindan gorevlendirilen bir genel merkez yonetim
kurulu tiyesi ile ifa olunur.

Uyeligin sona ermesi:

Yiiksek Danisma Kurulu Uyeligi sifati, iiyenin bu gorevinden istifasi ,Genel
Merkez Haysiyet divami karari ile dernek iiyeliginden gegici veya devamli olarak
cikartilmasina karar verilmesi ve bu kararm kesinlesmesi hallerinde sona erer.

Merkez Y onetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 15-a) Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Genel Kurulunca dernek asil
tiyeleri arasindan tiiziiglin 12. maddesine gore segilen,

a-Genel Baskan ve Genel Baskan vekili ile,

b-Yedi asil yedi yedek yonetim kurulu iiyelerinden tesekkiil eder.

Segilen Merkez Yonetim Kurulu {iyeleri Genel Bagkan tarafindan toplantiya
davet edilerek kendi aralarindan bir genel sekreter ile bir genel muhasip ve gerekli
diger gorev taksimini yaparak otuz giin icinde Miilki Idare Amirligine bildirilir.

Genel Merkez Yo6netim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 16-Y 6netim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

a-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir
ticlincii kisiye yetki vermek,

b-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
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c-Dernegin c¢alismalar1 ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,

d-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
taginir ve taginmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

e- Sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

f-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

0-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

h-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

1-Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

I-Biitgenin uygulanmasini saglamak,

k-Dernege iiye alinmasi veya fliyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar
vermek,

I-Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karar
almak ve uygulamak,

m-Genel Merkez Yonetim Kurulu Dernegin isleyis ,gaye ve menfaatlerine
aykir1 hareket eden Sube Yonetim Kuruluna gorevden el cektirerek ii¢ ay i¢inde
sube kongresini toplamak sarti ile gegici kurul teskiline gogunlukla karar vermek,

n-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak, gorev ve yetkilerine haizdir.

Genel Bagkan ve Bagkan vekilinin gorev ve yetkileri

Madde 17-Genel Bagkan ve Bagkan vekilinin gorev ve yetkileri sunlardir.

a-Dernegi temsil etmek,

b-Merkez genel kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢cagirmak,

c-Merkez Yonetim Kurulu Uyelerini toplantiya ¢agirmak ve alinan kararlart
uygulamak,

d-Genel muhasiple miistereken bilahere yonetim kurulundan gegirmek kaydi
ile evvelden bir karar almaya hacet kalmaksizin briit asgari {icretin iki kat1 kadar
harcama yapabilmek,

e-Dernek Subelerini ve tesislerini kontrol ve teftis etmek, calismalar
hususunda talimat vermek,

f-Genel Baskanvekili Genel Bagkanin bulunmadigi zamanlarda baskanlik
gorevlerini yerine getirir.

g-Genel Bagkanin istifas1 veya bu makamin herhangi bir sebeple bosalmasi
halinde yerine baskan vekili geger. Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan yeni
Baskan vekili se¢ilir. Genel Baskan vekili makaminin da bosalmasi halinde
Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan yeni Genel Bagkan vekili segilir.

Genel Sekreterin Gorev ve yetkileri

Madde 18- Genel Sekreterin gorev ve yetkileri sunlardir.

a-Dernegin her tiirlii yazi islerini yapmak,

b-Genel Baskan tarafindan verilecek gorevleri yapmak,
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c-Merkez genel kurul toplantisinda tutulan zabit suretleri ile segim
neticelerini subelere, merkez yonetim kurulu ile merkez haysiyet divani iiyelerine
secim sonuclarini bildirmek,

Genel Muhasibin Gorev ve yetkileri

Madde 19- Genel muhasibin gorev ve yetkileri sunlardir.

a-Genel Merkez Muhasebe islerini zamaninda ve usuliine uygun olarak
yiirtitmek,

b-Yeni se¢ilen yonetim kuruluna muhasebe defterlerini ve diger belgeleri
muntazam olarak bir zabatla tespit etmek suretiyle devretmek,

c-Liizumlu hallerde subelerin muhasebe defterlerini kontrol ve teftis etmek,
calismalar1 hususunda direktif vermek,

d-Genel Merkeze ait lokal ve tesislerin muhasebe islerinin alakalilar
tarafindan yiiriitiilmesini temin ve denetlemek,

e-Genel Baskanla miistereken ve sonradan yonetim kurulundan gegirmek
kaydi ile evvelden karar almaga hacet kalmaksizin briit asgari {icretin iki kati
kadar harcama yapabilmek.

f-Yasa geregi resmi mercilere verilecek her tiirlii beyanname ve bildirgeleri
hazirlay1p imzalatarak tevdi etmek.

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve YetKileri

Madde 20- Denetim kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin
goreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

MADDE 21- Denetim kurulu; dernegin, tliziigiinde gosterilen amag ve
amacin gerceklestirilmesi ic¢in  silirdiiriilecegi  belirtilen c¢alisma konulari
dogrultusunda faaliyet gosterip goOstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiizigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegcmeyen araliklarla
denetler ve denetim sonuclarin1 bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Genel Merkez Haysiyet divani

Madde 22- Genel Merkez Haysiyet divani merkez genel kurulunun dernek
asli iyeleri arasindan segecegi ii¢ kisiden olusur.

Genel Merkez Haysiyet Divani gorev ve yetkileri

Madde 23- Genel Merkez Haysiyet divaninin gorev ve yetkileri,

a-Subeler haysiyet divanlar1 tarafindan verilen kararlar aleyhine vaki
itirazlar1 tetkik eder ve kesin olarak karara baglar.

b-Subeler baskan, baskan vekili ve yonetim kurulu iyeleri ile haysiyet
divan1 ve denetleme kurulu {iyeleri hakkinda genel merkez yonetim kurulunun
teklifi tizerine disiplin karar1 vermek,
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c-Sikayet ve ihbar iizerine Seref {iyeleri Fahri ve Genel baskan ile Genel
baskan vekili, Genel merkez yonetim kurulu iiyeleri hakkinda sorusturma agmak
ve karar vermek,

Genel Merkez haysiyet divaninin kararlar1 aleyhine teblig tarihinden
itibaren ilgililerce 30 giin icerisinde Genel merkez genel kuruluna itiraz olunabilir.

Genel merkezin Gelir Kaynaklari

Madde 24-Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmstir.

a-Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 20 YTL, aylik olarak ta 1 YTL
aidat aliir. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye yonetim kurulu yetkilidir,

b-Sube Odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler
tarafindan tahsil edilen iiye Odentilerinin %10’u alti ayda bir genel merkeze
gonderilir,

c-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve
yardimlar,

d-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarigmas1 ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

e-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

f-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,

g-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

h-Genel merkez ve subeler tarafindan borglandirilma suretiyle okutulan
kimselerden geriye alinan 6demeler,

1-Diger gelirler.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 25- Dernek, gerekli goriilen yerlerde Genel kuruldan alinan yetki
cercevesinde Genel Merkez Yonetim kurulu karariyla sube agabilir. Bu amagla
dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ kisilik kurucular kurulu,
Dernekler Yonetmeligi’nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri,
sube acilacak yerin en biiyiik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 26- Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari
dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tiim islemlerinden
dogan alacak ve borglarindan otiirii kendisinin sorumlu oldugu dernek ig
orgiitiidiir.

Subelerin Organlar1 ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 27- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu, denetim kurulu
ve sube haysiyet kuruludur.

Genel kurul, subenin kayith iiyelerinden olusur. Subeler baskan, baskan
vekili ve yedi asil yedi yedek yonetim kurulu, denetim kurulu ise ii¢ asil ve ii¢
yedek liye ve haysiyet kurulu ise {i¢ asil {iye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger
hiikiimler, mevzuatin 6ngoérdiigii ¢ercevede subede de uygulanir.
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Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel
Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 28- Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel
kurulu toplantisindan en az iki ay dnce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Subat ay1 icerisinde, sube
yonetim kurulunca 6nceden belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonu¢ bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig:
tarihi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine ve genel kurul evraklarinin
birer suretini dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda secilmis ve dogal delegelerle temsil
edilir. Subelerin yonetim ve denetim kurulu bagkanlar1 dogal delege olarak,
subede kayitli her onbes (15) iiye i¢in bir (1), arta kalan {iye sayis1 7°den fazla
veya toplam liye sayist 15° den az ise bu tiyeler iginde bir olmak iizere segilecek
delegeler de secimlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna
katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler
katilir.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez
yonetim veya denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Madde 29 — Uyeler Sube ydnetim kurullarmin iiyelige kabul tarihinden
itibaren 6 (alt1) ay1 ge¢medikge yapilacak Genel Kurul toplantilarina istirak
edemez ve secilemezler.

Temsilcilik Agma

Madde 30- Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiirtitmek
amactyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi,
yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya Kkisiler
tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 31-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit
gelirin 2005 yili i¢cin 500 Bin YTL’yi asmast durumunda takip eden hesap
doneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilango esasmna gecilmesi durumunda, iist {iste iki hesap doneminde
yukarida belirtilen haddin altina diistiliirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile
bilanco esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Madde 32- Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
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1)isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

a-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

b-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlar1 bu deftere islenebilir.

c-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle
saklanir.

d-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan diisiiriilmesi bu deftere iglenir.

e-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adma alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve diizenli olarak bu deftere islenir.

f-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralart,
bu belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

2)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

a-(1) bendinin a, b, ¢ ve f nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

b-Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usiil Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Madde 33-Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya
baglamadan once il dernekler miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu
defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara
tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler ile form veya
stirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacag: yildan 6nce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi

Madde 34- Isletme hesabi esasmna gére kayit tutulmasi durumunda
yilsonlarmda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme
Hesabi1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasia gore defter tutulmasi durumunda ise,
yisonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 35- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan)
“Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig: ile tahsili
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halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’linci maddesi kapsaminda bulunan Odemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni
Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Madde 36- Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri”
(Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu
karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmast ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Madde 37- Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin acgik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi
EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan ii¢ niisha olarak
diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin
birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu bagkaninca, onbes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarma diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baslayabilirler. Yetki belgelerinin siiresi, yonetim kurullarinin gorev siiresi
ile smirhdir. Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelirlerin teslim edilmesi

Madde 38— Dernek adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kisiler, tahsil
ettikleri paralar1 otuz giin i¢inde dernek saymanina teslim ederler veya dernegin
banka hesabina yatirirlar. Ancak tahsilati asgari {icretin iki katin1 gegenler, paray1
en geg iki is giinli i¢cinde dernek saymanina teslim ederler veya dernek hesabina
yatirirlar.

Dernek kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaglar dikkate
alinarak yonetim kurulunca belirlenir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi
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Madde 39- Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler
sakli kalmak {tizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun
olarak 5 yil siireyle saklanir.

Madde 40- Dernek gorevlileri ve ticretleri

Dernek hizmetleri goniilliiler veya yonetim kurulu karari ile goreve
baslatilan ticretliler araciligiyla yirtitiiliir.

Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
tiyelerine ticret verilebilir. Verilecek {icret ile her tiirli 6denek, yolluk ve
tazminatlar ilk genel kurulda onaya sunulmak iizere yonetim kurulu tarafindan
tespit olunur. Yonetim ve denetim kurulu iiyeleri disindaki tiyelere iicret, huzur
hakk1 veya baska bir ad altinda her hangi bir karsilik 6denmez.

Dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve
yolluk miktarlar1 yonetim kurulu tarafindan tesbit olunur.

Beyanname Verilmesi

Madde 41- Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yilsonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-
21°’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yilmin ilk dort ayr icinde dernek baskani
tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yikimlaligi

Madde 42-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olagantistii genel kurul toplantilarin1 izleyen otuz giin i¢inde,
yonetim ve denetim kurullar1 ile dier organlara segilen asil ve yedek iiyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3 te sunulan) “Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi”
ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan ilgili miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

a-Divan bagkani, bagkan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmig
genel kurul toplanti tutanagi 6rnegi,

b-Tiiziik degisikligi yapilmissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tiizliglinlin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis
ornegi, Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Madde 43-Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz
giin iginde (Dernekler Yonetmeligi EK-26’da sunulan) Taginmaz Mal Bildirimi’ni
doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Madde 44- Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi
durumunda yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen)
“Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup miilki idare
amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmas1 hususunda alinmis yonetim
kurulu karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sdozlesme ve benzeri
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belgeler ile yardimin aktarildig1 hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin
bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmasi ve kullanilmadan once
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar: ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle Ilgili
Bildirim

Madde 45- Dernegin gorev alanma iliskin konularda kamu kurum ve
kuruluslar ile yiiriittiigii ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin
ornegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23’de gosterilen) “Proje Bildirimi’ne
eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu
yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Madde 46-Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel
kurul toplantis1 diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
(Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare
amirligine bildirilir.

Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tlizikk degisikliginin yapildigi
genel kurul toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi
ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 47-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarma da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliligiini
ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin
denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya Genel Merkez Yonetim Kurulu, gerek
goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 48-Dernek amacimi gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek
i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde Genel Kurul tarafindan verilen yetkiye dayanilarak
yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu
bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
o0deme giicliigiine diistirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 49-Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamas1 sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iliye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

115



Tlziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3°t’diir. Genel kurulda tiiziik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 50-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan iyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamas1 sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin almabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarmin 2/3’t’diir. Genel kurulda
fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Madde 51-Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve
haklarmin tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca
yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararmmin alindig1 veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye
siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Kiitahya Ilinden
Yetisenler Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi iglemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu
kurul, énce dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler,
alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar: ile diger belgelerinin
tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri
sirasinda dernegin alacaklilarima c¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar
tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra kalan
tiim para, mal ve haklari, Kiitahya Sosyal Yardim ve Kiiltiir Vakfina devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
siireler hari¢ li¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin ig¢inde bir
yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve
bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
tiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir.
Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hikiim Eksikligi

Madde 52-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 52 (Elliiki) maddeden ibarettir.
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Stileyman CANKAY A — Genel Bagkan
Mehmet EMLEK — Gen. Bagk. Yrd.
M.Kasim KURAL — Gen. Sekreter
Sabit OZPACACI — Gen. Huhasip
Hesna GOKER — Uye

A lhami OZATAG — Uye

Mehmet TEKIN — Uye

Mehmet CETIN — Uye

Hamdi CURA — Uye
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