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OZET

Aragtirmanin genel amaci, ilkdgretim 1. Kademe Ogretmenlerinin yansitici
disiince lzerine bakis acilarini belirlemektir. Betimsel nitelikteki bu ¢alisma
O0gretmenlerle yapilan goriismeler ve Olcek olmak iizere iki asamadan olugmaktadir.
Aragtirmanin birinci agsamasinda veri toplama araci olarak goriisme teknigi
kullanilmistir. Bu agamada Canakkale il merkezinde bulunan 4 ilkdgretim okulunda
I. Kademede gorev yapmakta olan 30 6gretmenle goriisiilmiis ve goriigmelerden elde
edilen veriler Grounded Teori yaklasimi kullanilarak analiz edilmistir. Bu analiz
sonucunda elde edilen bulgulardan yola ¢ikilarak daha fazla 6rnekleme ulagsmak,

aragtirmanin gegerligini ve giivenirligini artirmak amaciyla dlgek hazirlanmigtir.

Arastirmanin ikinci asamasi olan Ol¢ek Canakkale il merkezinde gorev
yapmakta olan 134 ilkdgretim I. Kademe 6gretmenine uygulanmistir. Yapilan 6lgek
sonucunda elde edilen veriler SPSS paket program kullanilarak analiz edilmistir.
Olgek yoluyla toplanan veriler; frekans ve yiizde hesaplamalari ile analiz edilmistir.
Ogretmenlerin goriisleri arasinda; cinsiyet, egitim durumu, meslekteki hizmet yili,
okutulan sinif diizeyi degiskenlerine goére anlamli bir fark olup olmadig, istatistiksel
testler ile smanmistir. Elde edilen bulgular, tablolar halinde sunularak

yorumlanmustir.

Aragtirmanin birinci asamasinda elde edilen bulgularin analizi sonucunda
“Ogretmenlerin Yansitici Diisiince Uzerine Goriisleri” ve “Ogretmenlerin Ogrenme-
Ogretme Siirecinde Yansitict Diigiincenin Kullanilmas: Uzerine Bakis A¢cilart” olmak
tizere iki kategori olusmustur. Goriismelerden elde edilen veriler 6gretmenlerin
yansitici diisiinceyi kavram olarak bilmediklerini ancak, elestirel diisiince ve problem
¢ozme boyutlariyla farkinda olmadan da olsa kullandiklarini gdstermektedir. Bu
durum, 6gretmenlerin yansitici diislinceyi bilingsiz olarak kullandiklarini géstermektedir.
Buradan hareketle, Ogretmenlerin profesyonel gelisimlerini saglayabilmeleri ve

yansitict  diisiinceyi 0grenme-6gretme siirecinde etkili ve sistemli bir sekilde
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kullanabilmeleri i¢in bu alanda hizmet i¢i ve hizmet Oncesi egitime ihtiyag

duyulmaktadir.

Ogretmen goriismelerinin  gegerligini ve giivenirligini artirmak amaciyla
hazirlanan Olgek sonucunda elde edilen bulgularla goriismelerden elde edilen
bulgularin birbirini destekledigi goriilmektedir. Bununla beraber, Ilkogretim 1.
Kademe ogretmenlerinin  6grenme-Ogretme  siirecinde  yansitict  diislinceyi
uygulamalar1 hakkindaki goriisleri arasinda cinsiyet, egitim durumu ve gorev yaptigi
sinif diizeyi degiskenlerine gore farklilik bulunmazken, meslekteki hizmet yili

degiskenine gore anlamli farklilik bulunmustur.
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SUMMARY

The general aim of the research is to determine the views of first stage
teachers of primary education towards reflective thinking. This study, which is a
scientific one, is consisted of two stages which are teacher interwiews and criterion.
At the first stage of the research an interview technique was used as a tool for
collecting data. At this stage thirty teachers working at first step at four different
school at the center of Canakkale were interviews was analysed by using Grounded
Theory method. As regards the findings obtained at the end of this analysis, a scale
was prepared with an aim to reach more samples and increase the validity and the

reliability of the research.

The scale which is the second stage of the research was applied to 134
primary education first stage teachers working at the center of Canakkale. The data
collected as a result of the center of Canakkale. The data collected as a result of the
criterion was analysed by using SPSS. The data collected through the criterion, was
analysed by frequency and percent calculations. Whether there is a significant
difference among the views of the teachers according to the difference of their sexes,
educations, service years at their jobs and level of class they are educating were
tested by statistical tests. The findings obtained were interpreted by being presented

as tables.

As a result of analyse the findings obtained at the first stage of the research,
two different categories have been developed, which are “Views of the Teachers on
Reflecive Thinking” and “Views of the Teachers on Using Reflective Thinking in the
Learning-Teaching Process”. It is observed that the theachers do not know reflective
thinking as a term but they use it with critical thinking and solving problem
dimension unconciously. This situation shows that the teachers use the reflective
thinking unconciously. Thus, in-service and pre-service training are needed in this
issue so that the theachers can gain their Professional development and use reflective

thinking in the learning-teaching process efficiently and systematically.
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It is observed that the findings obtained at the end of the criterion prepared to
increase the validity and reliability of teacher interviews and the findings obtained
from the interviews support each other. Besides, while no difference was found
among the views of teachers about reflective thinking according to their genders,
educational condition and level of the class they are educating, significant difference

was found according to their service years in the job.
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ONSOZ
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamada en etkili siireglerden birisi
yansitici diisiince siirecidir. Yansitict diisiince, problem ¢ozme, elestirel diisiinme ve
yaratici diistinme gibi becerileri gerektiren bilimsel bir siiregtir. Yansitict diisiincenin
egitimde kullanilmasi 6gretmenlere O6grenme-6gretme siirecindeki uygulamalarini
sorgulama, kontrol etme ve ortaya ¢ikan problemleri etkili bir bicimde ¢ézme firsati

saglamaktadir.

Egitim sistemleri de§isen diinya kosullarina uyum saglayabilmek, diisiinen,
problem ¢ozen ve lireten bireyler yetistirebilmek amaciyla siirekli olarak
degistirilmekte ve gelistirilmektedir. Bu degisim silirecinde egitim programlari,
geleneksel anlayistan uzaklasarak, 6grenmeyi yasamin bir pargasi haline getiren,
kendi 6grenmelerini kontrol edebilen, arastiran, sorgulayan ve ¢oziim iireten bireyler
yetistirmeyi esas alan anlayislara dogru yonelmektedir. Egitim sistemlerinin
hedeflerine ulasabilmesi ve egitim programlarinin istenilen nitelikte hizmet
verebilmesi i¢in, bu programlarinin uygulayicist olan Ogretmenlerin bu degisim
stirecine dahil olmasi, benimsemesi ve kendini profesyonel anlamda gelistirmesi
gerekmektedir. Bu nedenle, Ogretmenlerin meslegini sevmesi, arastirmasi,
sorgulamasi, karsilagtigi problemlere c¢oziim {iretebilmesi ve kendini mesleki

bakimdan siirekli olarak gelistirmesi gerekmektedir.

Yansitici diislince, bilingli ve sistemli olarak uygulanmasi gereken bir siireg
oldugundan Ogretmenlerin yansitict diisiinceyi bilingli olarak uygulamalar1 énem
kazanmaktadir. Buradan hareketle gergeklestirilen arastirmanin amaci; ilkdgretim 1.
Kademe oOgretmenlerinin yansitict diisiinceye yonelik bakig agilarini  ortaya

koymaktir.

Arastirma  siirecinde, c¢alismamin  planlanip  uygulanmasinda  ve
degerlendirilmesinde bana siirekli rehberlik eden, her asamada biiyiik katki saglayan

degerli hocam ve tez danismanim Sayin Yrd. Dog. Dr. Cigdem SAHIN TASKIN’a
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sonsuz saygi ve minnet duygularimi sunarim. Ayrica, aragtirmamin ¢esitli
asamalarinda uzman goriisline bagvurdugum Sayin Dog. Dr. Ugur ALTUNAY, Yrd.
Dog. Dr. Derin YALAZ ATAY, Ogr. Gér. Zeynep ISKENDEROLU ONEL ve Ogr.
Gor. Yasemin ABALI’ya tesekkiir ederim.

Aragtirmamin her asamasinda bana verdikleri destekten ve gosterdikleri
sabirdan dolay1 kardesim Ayse ALP, dostlarim Yrd. Do¢. Dr. Aynur KONYALI,
Coskun KONYALI, Prof. Dr. Hiiseyin EKINCI, Yrd. Dog. Dr. Neslihan EKINCI,
Saadet ORBEYI, Ozge OZBEK, Mihrap EKMISOGLU, Ali ULGER’e ve
arastirmamin baslangicindan bitimine kadar maddi ve manevi olarak beni siirekli

destekleyen aileme sonsuz tesekkiir ederim.

Sibel ALP
Canakkale, 2007



BIRINCI BOLUM

GIRIS

Bu béliimde, yansitict diisiincenin tanimi ve diizeyleri farkli arastirmacilarin
bakis acilar1 dikkate alinarak degerlendirilmis olup; yansitici diisiinceyi gelistirme ve
egitimde yansitict diisiincenin Onemi iizerinde durulmaktadir. Bununla birlikte,

arastirmanin amaci ve onemi yer almaktadir.
1.1. YANSITICI DUSUNCE

Yansitict Diislince kavrami incelendiginde, bu kavramin temellerinin
pragmatik felsefeye dayanan ilerlemecilik akiminin 6nciilerinden John Dewey’in
ortaya atmis oldugu yansitma kavramindan dogdugu goriilmektedir. Dewey
yansitmanin gozlem yapmak, incelemek, sorgulamak ve ¢oziimleme yapmak gibi
beceri ve nitelikler gerektirdigini ifade etmektedir (Dewey 1952). Boylelikle, birey
bilinmeyen bir durumla karsilastiginda bu duruma anlam vermekte ve eylemde
bulunmaktadir. Bu 6zelligiyle yansitma bireyi tek bir bakis acisindan ve bunun
olumsuz etkilerinden kurtardigindan kisisel gelisime de yardim etmektedir. Dewey
(1952) egitimin yasanan tecriibelerin yeniden yapilanmasi oldugunu, bdylelikle,
kalitesinin degistigini ve bu siirecin yansitic1 diisiince siirecini olusturdugunu ileri

surmektedir.

Bir¢ok arastirmaci Dewey’in (1952) yansitma kavramini tekrar ele alarak
yansitmanin yansitict diisiinceye nasil ve ne zaman doniistiiglinii agiklamaya
calismistir (Gelter 2003; Schon 1987). Gelter (2003), Dewey’in (1952) goriisiinden

yola c¢ikarak, yansitic1 diigiince ile bireyin yasantilarindan elde ettigi deneyimleri,



zihninde olusturdugu problemler ya da sorularla gézden gegirdigi sOylenebilir.
Boylelikle, diisiince davranisa dontigmektedir. Schon (1987) de, Dewey’in (1952)
yansitma kavramini temel alarak diisiincenin eylemde gizli oldugunu, eylemle
birlikte anlam buldugunu ve davranislarla ortaya ¢iktigini 6ne siirmiistiir. Buna gore,
diisiince bir sorgulama g¢emberini igerir. Sorgulama ¢emberi sorun yaratan bir
durumun algilanmasiyla baglatilir. Bu fark edilen duruma yeni bir anlam yiiklenir ve
ortaya ¢ikarilan sorularin analiz edilerek ¢oziilmeye c¢alisilmasi yansitma eyleminin
olusmasini saglar. Schon (1987) yansitmayi, yansitma eyleminin zamanin goz
oniinde bulundurarak, eylemde yansitma (reflection-in-action), eylem iizerine
yansitma (reflection-on-action) ve eylem i¢in yansitma (reflection-for-action) olmak
tizere li¢ kategoride incelemistir. Eylemde yansitma, bir eylem devam ederken
bireyin beklenmeyen bir durumla karsilastiginda, o anda ve sezgisel olarak cevap
verebilmesi ve ¢oziim iiretebilmesidir. Eylemde yansitmanin gergeklestirilebilmesi
icin bireyin, bilingli olma, elestirel diisiinme ve hizli hareket etme gibi 6zelliklere
sahip olmasi gerekmektedir. Eylem {izerine yansitma, eylem sona erdikten sonra
geriye doniip degerlendirme yapma ve eylemler iizerine tekrar diistinmektir. Eylem
icin yansitma ise bu iki tip yansitmanin daha sonraki eylemlere rehberlik etmesi ve
eylemleri yeniden yapilandirmada kullanilmasidir (Schén 1987). Bununla beraber,
Dewey (1952) yansitma kavraminin diisiince tarafindan olusturuldugunu belirterek
yansitma diigiincesinin davranislarimiza sekil verdigini vurgularken, Schon (1987)
yansitma diislincesinin davraniglarimiz iizerine diistinme sonucunda ortaya ¢iktigini

vurgulamaktadir.

Schon (1987), yansitmayr eylemin gecti§i zaman ve yansitma davranisi
arasindaki iliskiden yola c¢ikarak kategorilere ayirirken Van Mannen (1992),
yansitmanin igerigine gore gelisimsel bir sira ile hiyerarsik olarak diizeylere ayirarak
incelemistir. Birinci diizeyi gosteren teknik yansitma (technical rationality) bireyin
giinlik dislince ve eylemlerini, kismen rutin islerini, sezgisel diislinceyi, aniden
gelisen durumlarin yansimalarimi ve onlart nasil gelistirecegini icermektedir.
Cruickshank (1987’den aktaran; Morris 2000) bu tanimi birinin kendi 6gretim
uygulamasini analiz etme becerisi olarak ifade etmektedir. ikinci diizeyi ifade eden

bilingli yansitma (deliberative rationality)’da dgretmenler 6gretim programinin ve



egitimsel hedeflerin yeterliligini de degerlendirmektedir. Bu uygulama diizeyinde,
yansitict diisiinceyi kullanan ogretmenler yalnizca Ogrenme-6gretme siirecinde
izlenen yollar1 degil ayn1 zamanda yararlanilan yontemleri de diisiinmekte ve giincel
sonuclar1 gelistirmek i¢in tartisma becerisini kullanmaktadirlar (Van Manen, 1992).
Uciincii diizey ise elestirel yansitma (critical rationality)’dir. Bu diizey ilk iki
diizeyin iizerine kurulmustur. Van Mannen (1992) bu diizeyde yansitmanin
ogretmenler egitimde etik, ahlak ve adalet gibi konular1 sorguladiginda ve
demokratik bir toplumda okullarin rolii hakkinda tartigma baglattiklarinda ortaya
ciktigin1 belirtmektedir. Elestirel alanda yansitma daha genis anlamda sosyal,
tarihsel, politik ve kiiltiirel kosullarda bireysel eylemlerin analizlerini saptamaktadir

(Taggart ve Wilson 1997; Lee 2005).

Van Mannen’in (1992) bu hiyerarsisi bir¢ok arastirmacinin yansitma ve
yansitict diisiince ile ilgili agiklamalarina temel olusturmaktadir (Taggart ve Wilson
1997). Ornegin, Lasley (1992°den aktaran; Lee 2005) ve Taggart ve Wilson’un
(1997) yansitict diisiinceyi agiklarken ele aldiklari birinci diizey Van Mannen’in
(1992) birinci diizeyindeki gibi teknik alanda yansitmay1 desteklemektedir. Bununla
beraber, Vali (1990’dan aktaran; Taggart ve Wilson 1997) belirledigi hiyerarside
birinci diizeyde yansitma olmadigini1 (non-reflective) ifade eder. Buna gore, teknik
anlamda yansitma ikinci diizeyde yer almaktadir. Ancak, yukarida adi gecen
arastirmacilar, elestirel diizeyde yansitma hakkinda birbirleriyle aynmi goriisi

paylasmaktadirlar.

Lee (2005) yansitmay1 ii¢ diizeyde incelemektedir. Van Mannen’1 (1992)
temel alan diger arastirmacilardan farkli olarak; yansitmanin bilesenlerinin tutumlar,
gelisim, igerik ve derinlik oldugunu ifade eder. Yansitict diisiincenin derinligini
degerlendirmek i¢in belirledigi diizeyler; geri cagirma (recall), ol¢iilii ve verimli hale
getirme (rationalization) ve yansiticilik (reflectivity)’tir. Geri ¢agirma diizeyinde kisi
deneyimlerini hatirlayarak tanimlamaya c¢alisir. Olgiilii ve verimli hale getirme
diizeyinde ise kisi deneyimleri arasinda iligkiler kurar, durumun nedenlerini
arastirarak agiklar ve genellemeye calisir. Yansiticilik seviyesinde ise deneyimlerini

analiz ederek degistirme ve gelistirme yoluna gider (Lee 2005).



Yukaridaki arastirmacilarin yansitma ve dolayisiyla yansitict diisiinceye ait
belirledikleri 6l¢iitlerin birbirlerinden ayrilan yonleri olmakla birlikte; bilingli olma,
deneyimlerini etkili bir sekilde analiz etme, elestirel diisiinmenin yapici bir sekilde
kullanilmasi, bilginin teknik olarak kullanilmasindan uygulamaya doniistiiriilmesi ve
daha {ist diizeyde yeni bilginin olusturulmast gibi 06zelliklerde birlestikleri
goriilmektedir. Blenky (1995°ten aktaran; Gelter 2003) yansitici diislince siirecinde
ard arda gelen basamaklari, 6grenenin somut bilgiye ulagsmasi, bilginin objektif ve
subjektif sekilleri, bireysel deneyim ve diger bireylerin deneyimlerini anlamaya
calismak ve aktif bir sekilde yeni bilginin olusmasina katki saglamak olarak
tanimlamaktadir. Bu acgiklamalardan yola ¢ikarak, yansitici diisiince Ogretmenler
acisindan incelendiginde, 6gretmenlerin  simif igerisindeki  uygulamalarini
anlamalarina ve davraniglarinin farkinda olmalarimi saglayarak egitim-6gretimdeki

performanslarini arttirmalarina yardimei oldugu sdylenebilir.

Yansitict diisiincenin bilgiyi analiz etme ve yeniden yapilandirma boyutunun
yaninda bir diger boyutu da arastirmacilar tarafindan problem ¢dzme siireci olarak
belirlenmistir (Dewey 1952; Schon 1987; Zeichner ve Liston 1987). Dewey’e (1952)
gbre, bu anlamda yansitic1 diisiince, uygulamacilarin sorunlarina uygun ve gercekei
¢cOziimler liretmeye calisan etkin, amagli ve tutarli bir diisiinme siireci anlamina
gelmektedir. Bununla beraber, yansitici diisiinen birey dncelikle sorunu algilamali,
daha sonra sorunu ¢dzmek ic¢in harekete gegmelidir. Sorun ¢6zme asamalarinda
izlenecek yol bir arastirma yaparken izlenecek asamalar1 igcermektedir (Farra
1988°den aktaran; Unver 2003). Bir ¢ok arastirmacinin yansitici diisiinceyi problemi
ortaya koyma ve ¢ozme siireci olarak tanimladigi goriilmektedir (Dewey 1952;
Schon,1987; Campoy 2004). Problemi ¢6zmede veri toplamak, hipotezi test etmek ve
yapilandirmak i¢in tiimdengelim siireci kullanilmaktadir. Bu bakimdan, yansitici
diisiince sorun ¢ozme yaklagimi olarak degerlendirilmekte ve bir arastirma siirecini

gerektirmektedir.

Dewey (1952) gibi Morris de (2000) yansitici diisiincenin var olan bir

sorunun farkina varmayr gerektirdigini  belirti. Bu durumda Ogretmen



uygulamalarini tanimlar, sorgular ve kendini degerlendirme yoluyla analiz eder.
Ayrica; 6grenme hedeflerini gézden gecirerek yeniden planlar, diislinme ve soru
sorma sayesinde performansini nasil artirabilecegini belirler. Morris (2000) yansitici
diisiincenin bireylerin ge¢mis deneyimleriyle simdiki uygulamalarini birlestirerek ve
gelecekteki fikir ve olaylarn tasarlayarak, iginde bulunduklari durumu daha iyi
anlamalarina yardimci oldugunu ifade eder. Buradan hareketle, yansitici diisiinceye
egitim-ogretimde yer verilmesi 6gretmenlerin durumu gozleyen, diisiinen ve analiz
eden, olaylara degisik bakis acilariyla bakabilen kisiler olmasini saglayacaktir.
Boylelikle; 0gretmenler 6grenme-0gretme siirecini degerlendirerek, kendine 6zgii
¢ozlim yollar1 gelistiren, duruma uygun olarak gelistirdigi ilkeleri uygulayip yeniden

gbzden gegiren kisiler olacaktir (Senemoglu 2003).

Yukaridaki agiklamalar incelendiginde, yansitmanin bir diisiinme ve
diisiinceyi uygulamaya gecirme siireci oldugu goriilmektedir. Yansitict diisiinme
stireci, egitimde Ogretmenin sistematik bir sekilde hareket etmesini, siirekli olarak
sorgulamasini, arastirma yapmasini ve ¢ozim iiretmesini gerektirmektedir. Yansitici
diisiince, bireylerin ge¢mis deneyimlerinden hareketle simdiki uygulamalarini

gelistirmelerine, gelecek fikir ve olaylar1 tasarlamalarina yardimei olan bir siirectir.

1.2. YANSITICI DUSUNCEYi GELISTIRME

Bu bolimde yansitict disiinceyi gelistirmede etkili olan faktorler
aciklanacaktir. Yansitma, bireyin hem profesyonel hem de giinliilk yasamindaki
eylemlerinde kendiliginden gelisen bir siire¢ olmadigindan aktif bir ¢aba ve enerji
gerektirmektedir. Bu 6zelligiyle yansitict diisiince giinliik diislince ve eylemlerden
ayrilmaktadir. Yansitict diigsiincede zihin bir probleme odaklanarak bilingli ve aktif
bir siirece girer (Gelter 2003). Buradan hareketle; yansitic1 diislincenin bilingli bir

sekilde 6grenilen ve gelistirilen biligsel bir 6zellik oldugu anlasilmaktadir.

Zeichner ve Liston (1987), yansitic1 diisiincenin gelismesi icin Oncelikle
kisilerin kendilerini glivende hissetmeleri gerektigini, giivensiz ve stresli bir ortamda

kisilerin yansitic1 diislinceyi kullanmalarinin miimkiin olamadigin1 belirtmektedir.



Bununla birlikte, 6gretmenlerin yansitici diisiinceyi uygulamalarinda, mesleki olarak
kabul edilebilir beklenti ve standartlar gelistirmelerinde destekleyici bir ortam
gerekmektedir (Morris 2000). Bu destekleyici ortamin olusabilmesinde egitim

sistemi, 6gretim programlari ve okul atmosferinin uygunlugu 6nem tasimaktadir.

Bir¢ok arastirmaci, yansitici diisiincenin gelistirilebilmesi i¢in ortamin uygun
olmasmin yaninda 6gretmenin problem ¢o6zme siire¢lerini kullanma becerisinin de
onemli oldugunu vurgulamaktadir (Zeichner ve Liston 1987; Pollard ve Tann 1996;
Taggart ve Wilson 1997). Ayrica, 6gretmenin yansitict diislinceyi etkili bir bigimde
kullanabilmesi i¢in kendini gelistirmeye agik olmasi gerekir. Yansitict diislinen
Ogretmen bilgiyi kesin olarak kabul etmez, diisliniir, elestirir, sorgular ve analiz eder.
Ogretmen sadece dgrendigini uygulayan bir teknisyen degildir. Ogretmen yaratici
olmali, bununla birlikte, verilen programi oldugu gibi kabul etmeyerek gerektiginde
yapict bir sekilde elestirmelidir. Ayrica, yansitict diisiince, zihinsel siire¢lerin etkili
bir sekilde kullanilmasini, planlama yapmay1, hedefleri belirlemeyi, alinan kararlarin
ne kadar etkili oldugunu siirekli olarak kontrol etmeyi gerektirdiginden, egitim

programlarinin buna olanak saglayacak bi¢gimde hazirlanmasi gerekir.

Ulkemizde 2005-2006 yilinda uygulamaya konulan ilkdgretim programi
yapilandirmaci yaklasimi benimseyen dolayisiyla 6grencinin dgrenme-0gretme
siirecinin merkezinde bulundugu, bilgiye ulastigi, O0gretmenin ise bu siirecte
Ogrenciye rehberlik ettigi bir egitim-6gretim anlayisinin 6zelliklerini tasimaktadir
(ttkb.meb.gov.tr). Yansitict diisiince. yapilandirmaci yaklagimda oOnemli bir arag
olarak kabul edilmektedir (Campoy 2004). Bu sebeple, yeni uygulamaya konulan
ilkdgretim programi Ogretmenlerin yansitici diisiince becerilerini 6grenme-6gretme

stirecinde kullanmalarinda yardimci olacak bir takim degisiklikler igermektedir.

Birgok arastirmaci, 6gretmenlerin 6zellikle hizmet 6ncesi egitimleri sirasinda,
yansitict diisiince konusunda egitilmelerinin ¢ok onemli oldugunu belirtmektedir
(Zeichner ve Liston 1987; Gimenez 1999; Hoban 2000). Bu amagla, egitim
fakiiltelerinin programlarinda; 6gretim elemaninin, 6gretmen adayimin hazirladig

ders planma iligkin doniitler vermesi, Ogretmen adaylarinin ders planlarini



uyguladiktan sonra degerlendirmesi, amacli tartismalar, giinliik yazma, gelisim
dosyas1 hazirlama, Ogretmenlik uygulamasi sirasinda yapilan gozlemler gibi
caligsmalara yer verilmesi gerekmektedir (Morris 2000). Bununla beraber, Koksal ve
Yildirrm (1999) hizmet 6ncesi egitimde 6gretmen adaylarinin yansitict diisiince
becerilerinin gelistirilmesinde portfolyo ve 3 R Modeli olarak da adlandirilan Tepki-
Yansitma-Yeniden  Yapilandirma  (Three-R  Model;  Reaction-Reflection-
Reconstruction) siirecinin 6énemli bir yeri oldugunu ifade etmektedirler. Yapilacak bu
caligsmalarla hizmet Oncesinde 6gretmen adaylarinin zamanla ve deneyim yoluyla

yansitma becerileri gelistirilebilmektedir.

Aragtirmalar yansitici diisiincenin gelismesinin 6gretmenin hem mesleki hem
de kisisel anlamda kendini gelistirmesi ve diger bireyler tarafindan kabul gérmesiyle
iliskili oldugunu belirtmektedirler (Zeichner ve Liston 1987; Gelter 2003; Lee 2005).
Morris (2000) dgretmenlerin 6zellikle is arkadaslariyla isbirligi icinde g¢aligmasinin
ve acik, giivenilir iliskiler gelistirmelerinin &nemine isaret etmektedir. Ogretmenlerin
meslektaslariyla igbirligi i¢inde ¢aligmalari, yalniz kendi uygulamalarina farkli bir
bakis acistyla bakmayr degil, duruma gore Onem kazanan konular iizerinde
odaklanmay1 saglamalidir. Bununla beraber, yansitict diisiinen bir 6gretmen kendi
goriislerine ve uygulamalarina gelecek elestirilere karsi acik diisiinceli olmalidir.
Gortislerinin ve uygulamalarinin nasil degistigini fark edebilmek icin siirekli olarak

kay1t tutmali ve bu kayitlar1 gdzden gegirerek degerlendirmelidir (Unver 2003).

Arastirmalar, deneyimleri yazarak kaydetme, yazilanlari tekrar okuma ve
diger bireylerle fikir aligverisinde bulunma gibi etkinliklerle 6gretmenlerin
deneyimlerini paylasarak sorunlarini daha iyi fark ettiklerini ve daha etkili bir sekilde
cozebildiklerini ortaya koymaktadir (Yinger ve Clark 1987°den aktaran; Morris
2000). Zeichner ve Liston (1987) oOgretmenlere uygulamalart hakkinda yazilar
yazdirmanin yansitici diisiince i¢in anahtar strateji oldugunu belirtmektedir. Taggart
ve Wilson (1997) yazma ve 6grenme arasinda giiclii bir bag bulundugunu belirterek,
glinliik tutmanin hizmet i¢indeki Ogretmenler iizerinde oldugu kadar Ogretmen
adaylar1 i¢in de yansitict diisiinceyi gelistirmede onemli etkisinin bulundugunu

sOylemektedir. Bu yazilar sayesinde 6gretmen, uygulamalar1 hakkinda kendi kendine



sorular sorma, yazma, olaylar arasinda baglanti kurma gibi siireclerden gegmektedir.
Boylelikle, kendi uygulamalarinin gelismesine yardim etmekte, dolayisiyla, yansitici

diisiinceyi gelistirmektedir.

Hotton ve Smith (1995), giinliik tutma, grup tartismalari, eylem arastirma
projeleri (action research projects), durum calismalar1 (case studies) ve mikro
Ogretim uygulamalar1 (micro teaching) gibi birgok teknigin birbirlerini
destekledigini, bu sebeple, yansitici diislinceyi gelistirmesi bakimindan bir arada
kullanilmast gerektigini sdylemektedir. Pollard ve Tann (1996) ise video kayitlari,
giinliik yazma ve gozlem yoluyla rehberlik etme gibi stratejilerin kullanimi sayesinde
cevrenin sosyal ve politik giindemini anlama ve sorgulama yetenegini de

gelistirdigini ifade etmektedir.

Yansitict diisiinme siireci incelendiginde, dgretmenlerin i¢inde bulunduklari
ortam kadar kendilerini ve mesleki performanslarini gelistirmeye istekli olmalarinin
son derece dnemli oldugu goriilmektedir. Boylelikle; yazma, grup ¢aligmalari, mikro
Ogretim gibi uygulamalar Ogretmenlerde yansitici diisiincenin gelismesine katki

saglayacaktir.

1.3. EGITIMDE YANSITICI DUSUNCENIN ONEMi

Yansitict diislince tanimindan hareketle; yansitict diisinceyi kullanan
Ogretmenlerin, problemleri algilayip, tanimlayip genelledikleri, ayn1 zamanda bu
siireci mesleki anlayislarin1 degistirmek ve gelistirmek icin de kullandiklar
goriilmektedir. Bununla birlikte, yansitic1 diisiinen 6gretmen 6gretmenlik meslegine
karst olumlu tutum sergilemelidir (Gelter 2003; Lee 2005). Bu olumlu tutum
mesleginin gereklerini yapmasinda 6gretmeni harekete gecirecek bir unsur olmalidir.
Ogretmenler meslegiyle ilgili kendini gelistirme siirecinde dier meslektaslariyla
stirekli iletisim halinde olmalidir. Uygulamalarindaki deneyimlerini paylasmalar1 ve
siirekli olarak fikir aligverisinde olmalar1 6gretmenlerin kendilerini ve diger

meslektaslarin1  degerlendirmelerini, dolayisiyla, gelistirmelerini saglamaktadir

(Unver 2003).



Yansitic1 diislince ve 08retmen egitimi iizerine yapilan arastirmalarin biiyiik
bir boliimiiniin 6gretmen adaylar1 {izerine yogunlasti§i ve 6gretmen adaylarinin
elestirel yansitmadan g¢ok teknik alanda yansitmada daha fazla basari elde ettigi
goriilmektedir (Zeichner ve Liston 1987; Gipe ve Richards 1992; Larrive 2000; Lee
2005). Elestirel diizeyde ise, konularin kritik analizlerini ve bireysel yasantilarina ait

goriislerini somutlastirabilmektedirler (Morris 2000).

Yansitici diisiince ile ilgili uygulamalar hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitimde
profesyonel gelisimi desteklemektedir. Boylelikle, kendi 6gretim stillerini daha iyi
anlayan 6gretmenlerin sinif i¢indeki basarilar1 daha da artmaktadir (Farrel 1998). Bu
sebeple, 6gretmen adaylarinin hizmet dncesi egitimleri sirasinda yansitici diisiincenin
kullanimina yo6nelik egitim almalari, profesyonel yasamlarinda etkili 6grenme-

Ogretme siirecini saglayabilmeleri agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Yansitict diisiince sorgulama, 6z elestiri yapma gibi nitelikleri igerir. Oz
elestiri yapmak 0gretmenin yapmasi gereken giinliik islerin en énemli pargalarindan
biri olarak goriilmektedir. Boylelikle; 6grenme-6gretme siirecinin giigliiklerini ve
zayifliklarim1  tantyarak sistematik bir diisiincenin saglanmasi, Onceliklerin
belirlenmesi, ders planlama ve degerlendirme icin Slgiitler belirleme yoluyla 6gretim

uygulamasinin gelistirilmesi saglanmaktadir (Kitson ve Merry 1997).

Ogretmenlerin  egitim  bilimindeki  gelismeleri takip  edebilmeleri,
ogrendiklerini hayata gegirebilmeleri, kendi gelismelerini bilimsel bilgi ve
deneyimleri dogrultusunda izleyebilmeleri yansitici diisiincenin 6nemini kavramalari
ve bu beceriye sahip olmalariyla olanaklidir. Bu nedenle, yansitic1 diisiince hem
kuramsal, hem de uygulama baglaminda dikkate alinmali, 6gretmenlere yansitict
diistinceyi kullanma becerisini kazandiracak uygun ortamlar saglanmalidir (Altinok,
2002). Egitim-6gretim silirecinde yansitict diislince, 6gretmenin d6grenme-ogretme
yontemi ve dilizeyine iliskin olumlu ve olumsuz durumlari ortaya cikarmaya ve
sorunlar1 ¢dzmeye yonelik diisimme siirecidir (Unver 2003). Arastirmalar yansitici
diisiinen 6gretmenin egitimin hedeflerini, arag-gereclerini ve yontemlerini stirekli

olarak gozden gecirdigini ve degerlendirdigini gostermektedir. Bununla beraber,
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O0grenme-0gretme slirecinde yansitict  diisiinceyi  kullanan 6gretmenin kendi
gorilislerine ve oOgretimdeki uygulamalarina karsi elestirilere agik oldugu ve bu
elestirileri yapici bir sekilde degerlendirdigi belirtilmektedir (Pollard ve Tann 1997;
Kitson ve Merry 1997; Taggart ve Wilson 1997; Lipman 2000; Morris 2000).

Bu o6zellikler; ayn1 zamanda egitimde yapilandirmaci yaklasimda da yer
almaktadir. Yapilandirmaci yaklagim &gretmenlerin 6grenme-6gretme siirecinde
siif icindeki uygulamalar1 yorumlamalarini, uygulama sirasinda aldiklar1 kararlari
etkileyen faktorleri bilingli bir sekilde ifade etmelerini ve uygulamalarini stirekli
gelistirme ¢abasinda olmalarini gerektirmektedir (Atay 2002). Buna bagh olarak,
yapilandirmaci yaklasim iginde yer alan yansitici diislincenin 6grenme-0gretme

surecinde kullanilmasi 6nem kazanmaktadir.

Yukarida belirtildigi gibi, 2005-2006 yilinda uygulamaya konulan Yeni
[Ikdgretim Programu yapilandirmaci yaklasim temel almarak hazirlanmistir
(www.meb.gov.tr). Yapilandirmaci yaklagimda 6grenme yeni deneyimlere ya da
fikirlere uyum saglama ve adaptasyon slireci olarak tanimlanmaktadir (Campoy
2004; Cornu ve Peters 2005). Bu yaklasima gore; 6grenen kisi merkezde olmali ve
kendi bilgilerini yapilandirmada aktif rol oynamalidir (Senemoglu 2003). Yiiriirliige
giren yeni ilkdgretim programinda oOgretmen merkezli geleneksel egitim
anlayisindan uzaklagilarak 6grenci merkezli ve yapilandirmaci yaklasimi esas alan
bir yaklagim temel alinmaktadir. Yapilandirmaci yaklagimda 6gretmenin rolii ile
yansitict 0gretmen Ozelliklerinin birbiriyle iliskili oldugu dikkate alindiginda, yeni
uygulamaya konulan ilkégretim programinin yansitici diisiinceyi igeren dgretmen
ozellikleri igcerdigi anlasilmaktadir. Yeni ilkdgretim programinda yansitici diisiinen
ogretmen Ozellikleri {izerinde durulmakta ve oOgretmenlerden &grenciyi siirece
yonelik olarak degerlendirmeleri, 6gretim siirecinde yapilanlart kaydetmeleri ve
siirekli olarak bu kayitlar1 geriye doniip kontrol ederek gdzden gecirmeleri
beklenmektedir. Boylelikle, oOgretmenlerin Ogrenciyle birlikte kendilerini de

degerlendirmesi saglanmaktadir (ttkb.meb.gov.tr).
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Ogretmenlerin egitim bilimindeki gelismeleri izleyebilmeleri, 6grendiklerini
hayata gecirebilmeleri, kendi gelismelerini bilimsel bilgi ve deneyimleri
dogrultusunda izleyebilmelerinde yansitict diisiincenin 6nemini kavramalar1 ve bu
beceriye sahip olmalariyla olanaklidir. Bu nedenle, yansitici diisiince hem kuramsal
hem de uygulama baglaminda dikkate alinmali, 6gretmenlere yansitici diisiinceyi

kullanma becerisini kazandiracak uygun ortamlar saglanmalidir (Altinok 2002).

1.4. YANSITICI DUSUNCE VE YAPILANDIRMACI YAKLASIMA
BAGLI OLARAK OGRETMENIN DEGISEN ROLU

Bu boliimde yapilandirmaci yaklasimin kavramsal temelleri agiklanarak bu
yaklasimda &gretmenin rolii tartisilacaktir.  Yeni Ilkdgretim  Programinin
uygulanmaya baslamasiyla birlikte daha fazla giindeme gelen yapilandirmaci
yaklagim Brooks ve Brooks (1993’ten aktaran; Hanley 1994) tarafindan Ogretimle
degil, bilgi ve 6grenme ile ilgili bir kavram olarak tanimlanmistir. Yapilandirmaci
yaklagimda biligssel yapilandirmacilik, sosyal yapilandirmacilik ve radikal
yapilandirmacilik olmak {izere ii¢ temel goriis bulunmaktadir (Dougiamas 1998).
Biligsel yapilandirmacilar; bilginin nasil olustugunu agiklamada Piaget’in teorisini
temel almaktadirlar (Ozden 2003). Piaget (1973), bilginin bireyin ¢evresi ile aktif
olarak etkilesimi sirasinda ortaya c¢iktigi goriisiinii savunmaktadir. Piaget’e
(1973’den aktaran, Matthews 2003) gore birey, karsilastig1 yeni durumu eski bilgi ve
deneyimleri yardimiyla tanimaya calismakta ve eski bilgilerinin yeterli olmadigi
durumlarda yeni durumu agiklayan bir kavram olusturmaktadir. Birey iginde
bulundugu cevredeki diger bireylerle, nesnelerle, organizmalarla etkilesim kurarken
kendi bilgisini siirekli olarak degerlendirmektedir (Hanley 1994). Kisi daha once
bilmedigi bir durumu anlamlandirmak i¢in sadece var olan bilgilerini
kullanabilmekte ve yeni o6grenmeler, dis diinya ile etkilesim sayesinde Onceki
bilgilerin {izerine insa edilebilmektedir (Aydin ve Balim 2005). Ogretim, yontem ve
teknikleri yoOniinden temelde biligsel bir yaklasima sahip olan yapilandirmaci
O6grenme kurami, 6grenenlerin 6nceden yapilanmis bilgi ve deneyimlerini kullanarak
yeni karsilastiklart durumlara anlam verdikleri, yeni bilgileri, var olanlarla

biitiinlestirdikleri bir siiregtir (Kdseoglu ve Kavak 2001).
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Sosyal yapilandirmacilar ise, 6grenmede kiiltiiriin ve dilin 6nemli etkiye sahip
oldugunu vurgulayan Vygotsky’nin goriislerini temel almaktadirlar (Ozden 2003).
Vygotsky (1978’den aktaran, Matthews 2003), egitimcileri ¢ocuklarin diger
bireylerle nasil iletisimde bulunduklarin1 diistinmeye yoneltmistir. Vygotsky’nin
calismalari, sosyal ve biligsel gelisimin birlikte olustugunu ve birbirleri iizerine insa
edildiklerini gdstermektedir. Vygotsky’e (1978) gore diinyadaki biitiin ¢ocuklar
ailelerinin, yasadiklar1 toplumun, sosyo-ekonomik statiilerinin, egitimlerinin ve
kiltlirlerinin  6zelliklerine goére bicimlenmektedirler (Matthews 2003). Piaget
cocuklarin biligsel gelisimini 6n planda tutarken, Vygotsky agirlig1 sosyal gelisime
vermektedir. Bununla beraber; Vygotsky cocuklarin biligsel gelisimlerinin 6nemini
kabul eder ancak bu siirecte psikolojik gelisim kadar sosyal ¢evreyle etkilesimin de

onemli oldugunu belirtir.

Radikal yapilandirmacilik ise bireylerin olay ve nesnelerin anlamlarini;
deneyimlerinin, inanglarinin ve diger 6n yargilarinin etkisinde yapilandirdigi, olay ve
nesnelerin anlamlarinin farkli bireyler tarafindan ayni anlasilamayacag diisiincesini
temel almaktadir (Dougiamas 1998). Radikal yapilandirmaciligin 6nciilerinden Von
Glasersfeld (1995) bilgilerin bireysel olarak olusturuldugunu ve hi¢ kimsenin bir
bilgiyi mutlak dogru olarak tanimlayamayacagini, olay ve nesneleri anlamada
bireysel deneyimlerin ¢ok oOnemli rol oynadigi gorlisiinii savunmaktadir (Von

Glasersfeld 1995).

Biligsel, sosyal ve radikal yapilandirmacilik bazi noktalarda ayrilmakla
beraber temelde bilginin 6grenen tarafindan bireysel olarak yapilandirildigi ve
o0grenmede bireyin 6n bilgileri, kisisel 6zelikleri ve 6grenme ortaminin énemli rol
oynadig1 goriisiinde birlesmektedir (Ozden 2003). Yapilandirmaci kuram, dgrencilere
bir takim temel bilgi ve becerilerin kazandirilmasi gerektigi goriisiiniin yaninda,
bireylerin daha ¢ok diisiinmeyi, anlamay1, kendi 6grenmelerinden sorumlu olmay1 ve
kendi davraniglarini kontrol etmeyi Ogrenmeleri gerektigini vurgulamaktadir
(Akpmmar ve Ergin 2005). Bu yaklasim, 0&grencilerin kendi ¢dzlimlerini

tiretebilmelerini, ayn1 zamanda fikirlerini ve varsayimlarin1 ortaya koyabilmelerini,
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Ozgiiveni kazanmalarini saglamakta ve tiim bunlar 6nceki bilgilerin iizerine yenilerini

koyabilmek i¢in firsat yaratmaktadir.

Yapilandirmaci yaklagimi temel alan Ogretim programlari bireylere ne
Ogretileceginden ¢ok bireylerin nasil 6grendikleriyle ilgilenmektedir (Hanley 1994).
Yapilandirmaci yaklagimda Ogretmenden beklenen yalmizea bilgiyi Ogrencilere
aktarmak ve Ogrencilerin yanlhislarmi diizeltmek degil, 68renciyi etkin kilarak yeni
diisinme yollar1 gelistirmesine yardimci olmaktir (Matthews 2003). Bununla
beraber, yapilandirmaci yaklasimda ogretmenlerden giinliik uygulamalarin1 oldugu
gibi kabul etmeyerek deneyimlerini elestirel bir gozle degerlendirmeleri, problem
durumlarim1 fark ederek ¢6zmek i¢in harekete gegmeleri, boylelikle, 6gretim
uygulamalarin1 yeniden yapilandirarak kendilerini gelistirmeleri beklenmektedir
(Campoy 2004). Bu da ancak ogretmenlerde yansitic1 diisiincenin gelistirilmesi ile

mumkin olmaktadir.

Yansitict diistinen 6gretmen Ozellikleri dikkate alindiginda, yapilandirmaci
yaklagimda 6gretmenden beklenen ozelliklerle paralellik gosterdigi goriilmektedir.
Yeni ilkdgretim Programi incelendiginde, geleneksel anlayistan uzaklasilarak
ogrenci merkezli bir anlayisin hakim oldugu, 6gretmenin sadece rehber gérevinde bu
siiregte yer aldig1 goriilmektedir. Ayrica; yapilandirmaci yaklagsimda siireci
degerlendirmenin esas alindig1 ve 6gretmenlerden 6grencileri gézlemleyerek siirece
yonelik olarak degerlendirmeleri beklendigi goriilmektedir. Buradan hareketle,
yapilandirmaci yaklagimi temel alan egitim programinda degerlendirme, 6gretmen ve
ogrencilerle planlanan ve yiiriitiilen bir siire¢ olarak goriilmektedir. Degerlendirme
yalnizca 6grenmenin sonunda yer almamakta, 6grenme siireci ile birlikte devam
ederek 6gretime yon vermektedir. Sonu¢ olarak, yansitici diislince yapilandirmaci
yaklasimda Ogretmenlerin  sahip olmasi, bununla birlikte &grencilere de
kazandirilmasi gereken bir beceri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durumda, Yeni
[Ikdgretim Programinin dgrenme-6gretme siirecinde amacina ulasabilmesi icin
Ogretmenlerin yansitict diisiince becerilerine sahip olmalar1 ve gelistirmeleri

gerektirmektedir.
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1.5. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin amaci; ilkdgretim 1. kademede gérev yapan dgretmenlerin
yansitict diisiinceye yonelik bakis acilarini ve yansitict diisiinceyi egitimde hangi
boyutlariyla kullandiklarini ortaya koymaktir. Arastirmada belirtilen amaca baglh

olarak su sorulara cevap aranmaistir:

1. Ogretmenlerin yansitict diisiince kavramindan ne anladiklarini ortaya
koymak.

2. Ogretmenlerin yansitici diisiinceyi ne kapsamda kullandiklar1 konusundaki
diistincelerini ortaya koymak.

Yukaridaki amaca bagh olarak;

e Ogretmenlerin Yeni [lkdgretim Programmin yansitict diisiincenin
O0grenme-0gretme slirecinde kullanilmasini ne Olgiide destekledigi
konusundaki diisiincelerini ortaya koymak.

3. Ogretmenlerin yansitict diisiinceyi 6grenme-6gretme siirecinde etkili bir
bicimde kullanabilmeleri i¢in onlara nasil yardim edilebilecegini ortaya

koymak.

1.6. ARASTIRMANIN ONEMI

Bu arastirma ile 6gretmenlerin 6grenme-0gretme siirecindeki uygulamalarini
objektif olarak degerlendirmeleri, eksikliklerini fark edebilmeleri ve problem
durumlarin1 ortaya koyarak ¢oziim iiretebilmelerinde yansitici diisiince becerilerini
ne Ol¢lide kullandiklar kendi ifadelerinden yola ¢ikilarak acgiklanacaktir. Boylelikle,
Ogretmenlerin  profesyonel gelisimlerinin  saglanmasinda yansitic1  diisiince

becerilerini gelistirmenin 6nemi ortaya konulacaktir.

Egitim-6gretim siirecinde yansitici diisiince, 6gretmenin 0grenme-ogretme
yontemi ve diizeyine iliskin olumlu ve olumsuz durumlari ortaya ¢ikarmaya ve
sorunlar1 ¢ézmeye yonelik diisiinme siirecidir (Unver 2003). Ilgili arastirmalar

yansitici diisiinen 6gretmenin egitimin hedeflerini, arag-gereclerini ve yontemlerini
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siirekli olarak gozden gecirdigini ve degerlendirdigini gostermektedir. Bununla
beraber, aragtirmacilar 6grenme-6gretme siirecinde yansitict diislinceyi kullanan
ogretmenin kendi goriislerine ve 6gretimdeki uygulamalarina kars1 elestirilere agik
oldugunu ve bu elestirileri yapict bir sekilde degerlendirdigini belirtmektedir

(Pollard ve Tann 1997; Taggart ve Wilson 1997; Morris 2000).

Bu o6zellikler; ayn1 zamanda egitimde yapilandirmaci yaklasimda da yer
almaktadir. Yapilandirmaci yaklasim, 6gretmenlerin 6grenme-6gretme siirecinde
sinif i¢i uygulamalari yorumlamalarini, uygulama sirasinda aldiklar1 kararlar
etkileyen faktorleri bilingli bir sekilde ifade etmelerini ve uygulamalarini stirekli
gelistirme ¢abasinda olmalarini gerektirmektedir (Atay 2002). Buna bagli olarak,
yapilandirmact yaklagimda onemli bir yeri olan yansitici diisiincenin 6grenme-

Ogretme siirecinde kullanilmas1 6nem kazanmaktadir.

2005-2006 yilinda uygulamaya konulan Yeni Ilkdgretim Programi
yapilandirmact  yaklasim temel alinarak hazirlanmigtir  (ttkb.meb.gov.tr).
Yapilandirmaci yaklagimda 6§renme yeni deneyimlere ya da fikirlere uyum saglama
ve adaptasyon stirecidir. Bu yaklasima gore; 6grenen kisi merkezde olmali ve kendi
bilgilerini yapilandirmada aktif rol oynamalidir (Cornu ve Peters 2005). Yiiriirliige
giren Yeni Ilkogretim Programinda oOgretmen merkezli geleneksel egitim
anlayisindan uzaklagilarak 6grenci merkezli ve yapilandirmaci yaklasimi esas alan

bir yaklagim temel alinmaktadir.

Yeni ilkdgretim Programinda yansitici diisiinen 6gretmen dzellikleri iizerinde
durulmakta ve 6gretmenlerden Ggrenciyi siirece yonelik olarak degerlendirmeleri,
Ogretim silirecinde yapilanlar1 kaydetmeleri ve siirekli olarak bu kayitlar1 geriye
doniip kontrol ederek gozden gegirmeleri beklenmektedir. Boylelikle, 6gretmenin
kendisini degerlendirmesi saglanmaktadir. Bu aragtirmanin temel amaci ilkdgretim 1.
Kademe 0&gretmenlerinin yansitict  diisiinceye yonelik bakis acilarini ortaya
koymaktir. 2005-2006 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslanan Yeni
[Ikdgretim Programimin yapilandirmaci yaklasimi temel almasi ve dolayisiyla

yansitict diigiince ile ilgili bir takim 6gretmen Ozellikleri icermesi nedeniyle; bu
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calisma Yeni [lkogretim Programinin 8gretmenlerin simif iginde yansitic diisiince ile

ilgili uygulamalarini ne 6l¢iide destekledigine de 151k tutacaktir.

Ulkemizde yansitic1 diisiince iizerine yapilan smirli sayidaki arastirmanin
cogunlukla 6gretmen adaylar1 ve orta 6gretim kurumlarinda gorev yapan dgretmenler
iizerinde odaklandig1 goriilmektedir. Bu nedenle, bu arastirma Ilkdgretim I. Kademe
Ogretmenlerinin yansitici diisiince hakkindaki diisiinceleri ve yansitic1 diisiinceyi
siniflarinda nasil kullandiklarini inceleyerek bu alandaki boslugu doldurmay1

amaglamaktadir.



IKiINCi BOLUM

YONTEM

Bu boliimde; arastirma modeli, evren, Orneklem ve veri toplama araglari

hakkinda bilgi verilecektir.

2.1. ARASTIRMA MODELI

Deneme ve tarama modeli olarak iki gruba ayrilan arastirma modeli,
arastirmanin amacina uygun ve ekonomik olarak, verilerin toplanmasi ve
¢Oziimlenebilmesi icin gerekli kosullarin diizenlenmesi olarak tanimlanmaktadir

(Selltiz, Jahoda, Deutsch ve Cook 1959; Aktaran; Karasar 2003).

Bu arastirmada betimsel bir model olarak kabul edilen tarama modeli
kullanilmigtir. Tarama modeli, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu
sekliyle betimlemeyi amaglayan bir arastirma modelidir (Karasar 2003). Bu arastirma
[Ikdgretim 1. Kademede gorev yapan 6gretmenlerin yansitici diisiinceye yonelik bakis
acilarin1 kendi ifadelerinden yola ¢ikarak tanimlamayir amaglamaktadir. Boylelikle,
O0gretmenlerin  0grenme-Ogretme siirecindeki uygulamalar1 {izerine bakis agilar
degerlendirilerek yansitict diisiinceyi hangi boyutlariyla kullandiklart hakkindaki

goriisleri ortaya ¢ikarilmis olacaktir.

Nitel aragtirma, olgularin ve olaylarin dogal ortamda gercekei ve biitiinciil bir
bicimde ortaya konulmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi, kuram olusturmay1
temel alan bir anlayisla sosyal olgular1 bagli bulunduklar1 ¢evre igerisinde arastirmayi1

ve anlamay1 6n plana alan bir yaklagimdir (Yildirirm ve Simsek 2005). Bu arastirma,
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Ogretmenlerin yansitict diisiince hakkindaki bakis acilarmmi ortaya koymayi ve
yansitici diisiinceyi ne 6l¢iide kullandiklar1 hakkindaki goriislerini kendi ifadelerinden
yola c¢ikarak incelemeyi amagladigindan nitel arastirma teknikleri kullanilmistir.
Pajares (1992) insanlarin duygu ve diisiincelerinin dogrudan gozlenip Ol¢ililmesinin
miimkiin olamayacagini; ancak insanlarin sdylediklerinden, yapmaya calistiklarindan
anlasilabilecegini ifade etmektedir. Buradan hareketle, bu arastirmada dgretmenlerin
Ogretim uygulamalarina yonelik olarak duygu ve diisiincelerini alabilmek i¢in
goriismeler yapilmistir. Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen verilerin
analizinde nitel arastirma yontemlerinden Grounded Teori kullanilmistir. Strauss ve
Corbin (1998) Grounded Teoriyi elde edilen verilerden yola ¢ikarak yeni bir teoriye
ulagsma yontemi olarak tanimlamaktadir. Bu yontem, toplanan verilerin derinlemesine
analiz edilmesini gerektirir ve 6nceden belirgin olmayan kategorilerin ve boyutlarin
ortaya ¢ikarilmasina olanak tanir. Strauss ve Corbin’e (1998) gore teori aragtirma
stiresince sistematik olarak toplanan ve analiz edilen verilerden elde edilmektedir. Bu
metotta, bilgi toplama, analiz etme ve sonug olarak olusan teori birbiriyle iligkili bir
sekilde bir arada bulunmaktadir. Buna gore, arastirmaci arastirmaya zihninde bulunan
bir teoriyle baslamaz. Teori arastirma i¢in toplanan verilerin analizi sonucunda
olusur. Bu metodun temel 6zelligi arastirmacinin yaraticiligidir. Analiz etme siireci,
arastirmact ve veri arasinda karsilikli etkilesimi icermektedir. Arastirmaci verileri
elestirel ve yaratict bir sekilde degerlendirdiginden analiz etme ve teori olusturma
hem bilim hem de sanat olarak kabul edilmektedir. Yaratici olabilmek i¢in konu ile
ilgili temel bilgilere sahip olmak gerekir. Ancak; bu bilgiler arastirmacinin aklinda
kesin bir teori ile arastirmaya baslamasini gerektirmez. Teori verilerle etkilesim

sonucunda olusur.

Nitel arastirmalarda derinlemesine betimleme ve yorum yaparak genellikle
kuram olusturulurken nicel arastirmalarda nedenleri arastirarak genellemelere
ulasmak oOnemlidir (Tashakkori ve Teddlie 1998). Nicel arastirmalarin 6zelligi
Olciilebilmesi ve genellestirilebilir olmasidir. Bir¢ok arastirmaci nitel ve nicel
yaklagimlarin bir arada kullanilmasini desteklemektedirler (Bryman 1992, Brannen
1992, Tashakkori ve Teddlie 1998). Nitel ve nicel yaklagimlarin amaca uygun olarak

bir arada kullanilmasi aragtirmanin gegerligini ve giivenirligini arttiran bir unsur
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olarak goriilmektedir. Brannen (1992) nitel ve nicel ¢caligmalarin bir arada kullanildigi
arastirmalar1 iic grupta incelemektedir. Bunlar, nicel yaklasima oncelik verilen
calismalar, nitel yaklagimin baskin oldugu ¢alismalar ve nitel-nicel ¢alismalarin esit
olarak yer aldig1 ¢alismalardir. Bu arastirmada, Ogretmenlerin yansitic1 diisiince
hakkindaki bakis acilarin1 derinlemesine bir analiz yaparak incelemek amaciyla nitel
yaklagima oncelik verilmektedir. Bununla beraber; 6gretmenlerin yansitici diisiince
hakkindaki bakis acilarindan ve uygulamalar1 hakkindaki goriislerinden yola ¢ikarak
yansitict diisiincenin smiflarda ne kapsamda uygulandigini daha fazla sayida
O0gretmene ulasarak incelemek amaciyla ise nicel yaklasim, arastirmayi destekleyecek

bir unsur olarak kullanilmaktadir.

Egitim aragtirmalar1 incelendiginde arastirmacilarin, gegerligi daha yiiksek
bulgulara ulagmak amaciyla {iggenleme (triangulation) ydntemini kullandiklari
goriilmektedir (Bryman 1992). Uggenleme, ayni konunun arastirilmasinda verileri
birden fazla kaynaktan toplayarak veya verilerin analizinde birden fazla metod
kullanarak yapilan bir arastirma yontemidir. Bu durum, aragtirmacinin konu ile ilgili
daha gecerli ve daha giivenilir verilere ulagarak ayrintili bilgi edinmesini
saglamaktadir (Robson 1993). Bu arastirmada, nitel ve nicel yaklasimlar bir arada
kullanilarak iiggenleme saglanmistir. Nitel bir veri toplama yontemi olan
goriismelerin  analizi sonucunda Ogretmenlerin  6grenme-0gretme  siirecindeki
uygulamalar1 ayrintili olarak degerlendirilerek yansitict diisiinceyi hangi boyutlartyla
kullandiklar1 ortaya ¢ikarilmistir. Daha sonra; toplanan verileri daha fazla 6gretmene
ulasarak destekleyebilmek ve bu dogrultuda daha gegerli ve giivenilir sonuglara

ulasabilmek amaciyla ise nicel bir arastirma yontemi olan dl¢ek kullanilmistir.

2.2. EVREN VE ORNEKLEM

Nicel ve nitel aragtirmalar farkli felsefi ve kuramsal temellere dayanmaktadir.
Nitel arastirmalar konuyu derinlemesine ve tiim olasi ayrintilart ile incelemeyi
amacladigindan 6rneklem biiylikliigli cogu zaman nicel arastirmalardaki biiytikliige
ulagsmamaktadir (Goetz ve LeCompte 1984; Aktaran; Simsek ve Yildirim 2005).

Ancak, nitel arastirmalardan elde edilen sonuclar farkli  durumlara
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uyarlanabilmektedir (Tashakkori ve Teddlie 1998). Nicel arastirmalarda ise,
arastirmaci olay ve olgulara disaridan bakarak nesnel bir tavir gelistirmektedir

(Y1ildirim ve Simsek 2005; Karasar 2003).

Bu arastirmanin I. asamasindaki 6gretmen goriismelerinin 6rneklemini, 2005-
2006 Ogretim Yilinda Canakkale ilinde bulunan Ilkdgretim 1. Kademe okullarinda
gbrev yapan 30 Ogretmen olusturmaktadir. Arastirmanin II. agamasinda 6gretmen
goriismelerinden toplanan verileri daha fazla 6gretmene ulasarak destekleyebilmek

amaciyla 134 6gretmene Olgek uygulanmistir.

2.3. SINIRLILIKLAR

Bu arastirmada goriisme ve anket olmak iizere iki farkli veri toplama araci
kullanilmigtir.  Arastirmanin  ilk  asamasinda  gergeklestirilen  6gretmen
goriismelerinde, 0gretmenin gorliismeye goniillii olarak katilmasi, toplanacak olan
verilerin gegerligi ve gilivenirligi bakimindan olduk¢a 6nemlidir (Balc1 2004). Bu
nedenle, aragtirmanin yapilabilmesi i¢in gerekli izin yazilar1 yazilmadan Once,
gorlisme yapilacak Ogretmenler ve bu Ogretmenlerin gorev yaptiklari okullarin
idarecileriyle informal olarak goriismeler yapilmistir. Bu informal goriismeler
aracilifiyla yapilacak olan aragtirma hakkinda bilgi verilmis ve konunun O6nemi
aciklanmistir. Boylelikle, daha gecerli ve gilivenilir bir arastirma yapabilmek igin
Ogretmenlerin arastirmaya goniillii olarak katilmalar1 saglanmis ve bu konudaki

sinirliliklar ortadan kaldirilmastir.

Aragtirmayla ilgili ¢alismalarin  yapilabilmesi i¢in  Milli  Egitim
Bakanligi’ndan gerekli iznin alinabilmesi amaciyla yapilan yazigsmalarda arastirmaya
katilacaklarin kimliklerinin sakli kalmasi hususunda istenen diizeltme sebebiyle
arastirmaya planlanandan daha ge¢ bir tarihte baslanmistir. Bu durum g¢alismanin
zamaninda tamamlanmasi ile ilgili sorunlara sebep olacagindan arastirma oOnerisi
tekrar gozden gecirilerek bu konudaki simirlilik ortadan kaldirilmistir. Yeniden
diizenlenen arastirma Onerisi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitlisti’ne sunulmus ve oneri yonetim kurulu karariyla kabul edilmistir (Bkz.Ek.2).
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2.4. VERILERIN TOPLANMASI

Bu aragtirmada 6gretmenlerin yansitici diisiinceye yonelik bakis agilar1 kendi
ifadelerinden yola c¢ikilarak incelendiginden arastirmanin ilk asamasinda veri
toplama araci olarak yari-yapilandirilmis goriisme yontemi kullanilmistir. Goriisme,
insanlarin bakig agilarini, deneyimlerini, duygularini ve algilarini ortaya koymada
kullanilan bir yontemdir (Yildirnm ve Simsek 2005). Goériismeler yapilandirilmas,
yari-yapilandirilmis ve yapilandirilmamis olmak {iizere iice ayrilmaktadir (Karasar
2003). Yapilandirilmis goriisme Onceden belirlenmis bir dizi soru ve yaniti
icermektedir. Yapilandirilmamis goriisme ise acik uglu sorulardan olusan, dnceden
belirlenmis herhangi bir soru ve dogal olarak yanitlara iliskin beklentinin
bulunmadigi goriisme tiiriidiir (Yildirirm ve Simsek 2005). Bu arastirmada yer alan
goriisme sorular1 yari-yapilandirilmis goriisme teknigine uygun olarak acgik uglu
sorulardan olusmaktadir. Sorulacak sorular, 6nceden, ana hatlartyla olusturulmus
olsa da goriisme sirasindaki gelismelere gore, bu sorulara baglh farkli sorular da
sorulabilmektedir. Bdylelikle, arastirmact hem sorulan sorulara cevap bulur hem de
sorularla iligkili olarak arastirma kapsaminda konuyla iligkili diger faktorleri de

Ogrenme firsat1 bulur.

Bu arastirmada, goriisme sorularinin hazirlanmasi i¢in konu ile ilgili literatiir
incelenmis; bu alanda ¢alisan aragtirmacilardan uzman goriisii alinmistir. Sorularin
hazirlanmasi ve aragtirmanin yapilabilmesi i¢in gerekli izinlerin alinmasindan sonra
Ogretmenlerden randevu alinarak uygun olduklari giin ve saatlerde goriismeler

yapilmistir.

Goriismelerden Once Ogretmenlere arastirmanin O6nemi hakkinda bilgi
verilmis, yapilacak olan goriismelerde kimliklerinin gizli tutulacagi ve toplanan
verilerin arastirma disinda higbir amacla kullanilmayacagi agiklanmistir.
Goriismelerin akici bir bicimde gegmesi ve 0gretmenler tarafindan sdylenilenlerin
eksiksiz bir bi¢imde not alinmasi i¢in goriismeler sirasinda ses kayit cihazi
kullanilmigtir. Bdylelikle, hem goriisme siireci engellenmemis hem de goriisme

sonuclarinin ayrintili bir bigimde analizi i¢in uygun veriler toplanmigtir. Goriismeler
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yaklagik olarak 30-45 dakika siirmiistiir. Ses kayit cihaziyla kaydedilmis olan
gorlismeler; arastirmaci tarafindan desifre (transcribe) edilerek bilgisayar ortamina

aktarilmistir.

Arastirmanin ikinci asamasinda ise 6gretmen gorlismelerinden elde edilen
verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular dogrultusunda daha ¢ok 6gretmene
ulasarak bulgular1 desteklemek amaciyla 6lgek hazirlanmistir. Olgegin kapsam
gecerliginin  saglanmasi i¢in; Olcek maddelerinin  dgretme-O6grenme  siirecinde
yansitici diislincenin kullanilmasina yonelik ifadelere yer vermesine, maddelerin her
birinin 6l¢mek istedigi durumu en iyi derecede 6l¢mesine 6zen gosterilmis ve uzman
goriisiine bagvurulmustur. Alinan uzman goriisleri ile 6l¢egin goriiniis ve kapsam
gecerligi saglanmustir (Karasar 2003). Olgegin giivenirligini belirlemek igin,
arastirma orneklemi disinda kalan gruplara 6l¢ek uygulanarak testi yarilama yontemi
ile giivenirlik katsayilar1 hesaplanmistir. Olgegin biitiiniiniin ~ giivenirligini
hesaplamak igin Spearman-Brown formiilii kullanilmugtir. Olgegin giivenirlik
katsayis1 yaklagik olarak .93 olarak hesaplanmistir. Bulunan deger oOlcegin
giivenirligi i¢in oldukea iyi bir deger olarak kabul edilmistir. Aragtirmada 6nce taslak
olarak hazirlanan Olcek, daha sonra uzman gorilislerinin Oneri ve elestirileri
dogrultusunda tekrar diizenlenerek uygulamaya hazir hale getirilmistir. Olgek 2
boliimden olusmaktadir. 1. Boliimde kisisel bilgilere yonelik olarak hazirlanmis 4
soru, II. Bolimde ise 0gretmenlerin 6grenme-0gretme siirecindeki uygulamalarina

yonelik 30 madde bulunmaktadir.



UCUNCU BOLUM

VERILERIN ANALIZI VE YORUM

Bu boliimde verilerin analizine ve yorumlara yer verilmistir. Goriismelerin
analizinde Strauss ve Corbin’in (1998) Grounded Teori yaklasimi kullanilmstir.
Strauss ve Corbin (1998) Grounded Teoriyi elde edilen verilerden yola ¢ikarak yeni
bir teoriye ulasma yontemi olarak tanimlamiglardir. Bu yaklasim, toplanan verilerin
derinlemesine analiz edilmesini gerektirir ve dnceden belirgin olmayan kategorilerin

ve boyutlarin ortaya ¢ikarilmasina olanak tanir.

Verilerin analizi 30 6gretmenle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen
verilerin Grounded Teori ile analizi ve 134 6gretmene uygulanan 6l¢ek sonucunda
elde dilen verilerin SPSS paket program kullanilarak yapilan analizi olmak {izere iki
boliimde incelenmektedir. Ses kayit cihaziyla kaydedilen goriismeler arastirmaci
tarafindan bilgisayar ortamina aktarilarak desifre edilmistir. Veriler desifre edilirken
ogretmenlerin kimliklerinin gizliliginin korunmasi amaciyla 6gretmenlerin isimleri
kullanilmamis, analizde kolaylik saglamasi bakimindan goriisme yapilan her
ogretmen numaralandirilarak kodlanmistir. Ogretmenlerin ifadeleri desifre edilirken
anlam biitiinliigiinii korumak ve farkli yorumlamalar1 engellemek amaciyla virgiil

disinda noktalama isareti kullanilmamistir. Ornek:

“Gozlem, giin icerisinde Ogrencilerin arkadaslariyla olan iliskilerini,
etkinliklere katilimlarini, problem ¢ikiyorsa ki benim smifimda ¢ok fazla
var, onlar1 birebir gidermemizi sagliyor” O-2
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Olgek verileri ise yine arastirmaci tarafindan bilgisayar ortamma aktarilmis
ve SPSS for Windows 12.0 programiyla gerekli istatistik islemler yapilarak analiz

edilmistir.

3.1. GORUSMELERDEN ELDE EDILEN VERILERIN ANALIZi

Verilerin analizinde ag¢ik kodlama ve eksensel kodlama olmak iizere iki
asama izlenmistir. A¢ik kodlamada goriismelerden elde edilen verilerden hareketle
olusan kategoriler, alt kategoriler ve bu kategorilerin boyutlar1 eksensel kodlamada

tekrar ele alinarak incelenmistir.

3.1.1. A¢ik Kodlama

Ag¢ik kodlama, wverilerden hareketle kavramlarin tanimlandigi, alt
kategorilerinin ve boyutlarinin ortaya ¢ikartildigi analitik bir siiregtir (Strauss ve
Corbin 1998). Verilerin kodlanmasinda anlamli biitiinler boliimlere ayrilir. Bu
anlamli biitiinlere verilen kodlarin farkli boliimlerde yer alan benzer kodlarla
iliskilendirilip iligkilendirilemeyecegine bakilir. Grounded Teori yaklagiminda
verilerin analizi sirasinda, arastirmacinin, arastirma sorularini ya da arastirmanin
kavramsal c¢ergevesini siirekli olarak goz oniinde bulundurmasi énemlidir (Strauss ve
Corbin 1998). Bu arastirmada ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen
veriler satir satir incelenerek verilerde yer alan olgular arastirmanin amacina uygun
olarak bir sozclik ya da sozciik grubu ile tanimlanarak kodlanmistir. Boylelikle,
ortaya ¢ikan kavramlarin detayli ve kapsamli bir bi¢cimde anlagilmasi ve diger
kavramlarla iligkilerinin ortaya konulmasi amaciyla sorular sorularak karsilastirmali
analiz yapilmistir. Mikro analiz adi verilen bu yontem sayesinde veriler etkili bir
sekilde analiz edilebilmis, bdylelikle, alt kategorilere ve bu kategorilerin farkl

boyutlarina ulagilmistir.

Biitiin veriler bu sekilde incelendikten sonra, benzer anlamlara sahip veriler,
aynt kodlarla isimlendirilmistir. Acg¢ik kodlama sonucunda iki ana kategori

olusmustur:
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1. Ogretmenlerin Yansitict Diisiince Uzerine Gériisleri.
2. Ogretmenlerin  Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitict  Diisiincenin

Kullanilmas1 Uzerine Bakis Acilar1.

3.1.1.1. Ogretmenlerin Yansitict Diisiince Uzerine Goriisleri

[lkogretim 1. Kademede gérev yapan Ogretmenlerle yapilan goriismelerde
yansitici diisiince kavraminin ne anlama geldigi soruldugunda bir ¢ok 6gretmenin bu

kavrami daha 6nce hi¢ duymadigi anlagilmistir:

“Daha énce hi¢ duymadim, bir bilgim yok” O-2
“ Ben yansitic1 dgretimi ilk defa duydum” O-4
“Hayir biraz agar misiniz” O-8

“ Belki hep yapiyoruz da, tam olarak bilmiyorum, yansitmaktan geliyor
olmali” O-1

“Yansiticr diisiince kisinin disiincelerinin bir baska kisi tarafindan
aksetmesi, yansimay1 ben bu sekilde anlarim” O-21

Yukaridaki 6gretmenlerden O-2, O-4 ve O-8’in agiklamalar1 incelendiginde
yansitict diisiince kavraminin ne anlama geldigini bilmedikleri anlasilmaktadir.
Bununla birlikte; O-1 her ne kadar yansitici diisiince kavraminin ne anlama geldigini
bilmedigini sdylese de yansitic1 diisiinceyi yansitma kavramiyla iliskilendirmistir. O-
21 ise O-1 gibi yansitic1 diisiinceyi yansitma kavramyla iliskilendirerek kisinin
diisiincelerinin yansimasi olarak tanimlamistir. Veriler yakindan incelendiginde;
aragtirmaya katilan bircok Ogretmenin yansitict diisiince kavramini dogrudan
tanimlayamadiklar1 halde; kavramla ilgili yorumlarda bulunduklar1 gorilmektedir.
Bununla beraber, goriismelerden elde edilen verilerden, arastirmaya katilan
Ogretmenlerin yansitict diisiince kavramin1 dogrudan tanimlayamadiklar1 halde; sinif
icindeki uygulamalar1 hakkinda bilgi verdiklerinde yansitic1 diisiinceyi zaman zaman
kullandiklar1 anlagilmaktadir. Aragtirmalar, 6gretmenlerin tecriibelerini ve 6grenme-

Ogretme siirecinde yaptiklar1 uygulamalar1 agiklarken somut 6rnekler kullandiklarini,
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uygulamay1 teoriye doniistiirmekte zorlandiklarini ve aragtirmacilarin kullandiklar
akademik kavramlar1 kullanmadiklarim1 gostermektedir (Sahin 2002). Arastirmaya
katilan bir 6gretmen 6gretmenlerin egitimle ilgili yayinlan takip etmedigini acikca
ifade etmistir. Bu durum, Ogretmenlerin yansitict diisiince gibi egitimle ilgili

kavramlara yabanci olmalarinin nedenlerinden biri olarak diisiiniilebilir:

“Sunu yapmiyoruz, siireli yaymlar takip etmiyoruz, bu Tiirkiye nin bir
gercegi, 0gretmen arkadaslarim, istisnadir, siireli yayinlari, egitimle ilgili
yaymlar1 takip eden, bunu yapamiyoruz, bu biyiikk bir eksiklik, bu
yapmamiz gereken meslegimizle ilgili 6nemli etkinliklerden bir tanesi
olmasma ragmen bunu yapmiyoruz, bu Tirkiye’nin genelindeki
dgretmenlerde biiyiik eksiklik” O-19
O-19 dgretmenlerin akademik yayinlari takip etmediklerini ve bunun aslinda
bliyiik bir eksiklik oldugunu ifade etmektedir. Bununla beraber, akademik yayinlari
takip etmenin bir 6gretmenin mesleki gelisimini saglamak icin yapmasi gereken en

onemli etkinliklerden biri oldugunu vurgulamaktadir.

Ogretmenler yansitict diisiinceyle kavram olarak ilk defa karsilastiklarindan
kavrami tanimlamakta zorlanmaktadirlar. Bununla beraber, bazi 6gretmenlerin
kavramla ilgili yorumlarda bulunduklar1 ve yansitict diislinceyi agiklamaya
calistiklar1 goriilmektedir. Birkag 6gretmen yansitict diisiinceyi agiklamaya ¢aligirken
yansitma kavramindan yola ¢ikmis ve bireyin diisiincelerinin yansimasi olarak
tammlamistir. Ogretmenlerin yansitici diisiince hakkindaki diisiinceleri kategorisine

ait alt kategoriler ve boyutlar Tablo 1°de gosterilmistir:
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OGRETMENLERIN YANSITICI DUSUNCE UZERINE GORUSLERI

YANSITICI DUSUNCE
KAVRAMINI BILMIYORLAR

YORUM YANSITMA KAVRAMI iLE
YAPMAYANLAR [LISKILENDIRENLER

Tablo 1. Ogretmenlerin Yansitici Diisiince Uzerine Goriisleri
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3.1.1.2. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitict Diigiincenin

Kullanilmas: Uzerine Bakis Acilart

Gortgmelerden elde edilen veriler incelendiginde &gretmenlerin yansitic
diisiinceyi 6grenme-0gretme siirecinde elestirel diisiinme ve problem c¢ozme gibi
boyutlartyla kullandiklar1 anlagilmaktadir. Ornegin, O-2 dgrencilerin kullandig: ders
kitaplarin1 elestirirken O-18 ve O-15 uygulamaya konulan Yeni Ilkdgretim

Programinin uygulanabilirligini elestirmektedir:

“Tiirkge kitaplarinda konulart ¢ok uzun tutmuslar, metinler ¢ok uzun,
¢ocuk metnin bagini anliyor sonunu getirene kadar basini unutuyor” O-2

“40’ar kisilik siniflarda bu miifredatin uygulanmasi ¢ok zor, boyle bir
grup c¢aligmasi, etkinlikler var, bu etkinlikleri bir Hayat Bilgisi dersinde,
bir Matematik dersinde miifredatin ruhuna uygun bir sekilde
yaptigimizda, biz hangi sinif &gretmeniyle konugsak, tamamen Oyle
siiftaki o kargasa, giiriiltli, yani bakiyorsunuz ortama, hi¢ kimsenin
higbir sey anlamadig1 bir durum ortaya ¢ikiyor” O-18

“Bu dlgme-degerlendirme olayindan ben ¢ok da memnun degilim aslinda,
ogrencileri her yoniiyle biitiin olarak degerlendiriyorsunuz, ama ne yazik
ki smav sisteminde boyle degil, bu bizde hep bir ¢eligki yaratmistir, hep
bir soru isareti yaratmistir, program degisikligi oldu degerlendirme farkli
olacak yaparak yasayarak Ogrenmeye yoneltiyoruz ¢ocugu ama, sinav
degerlendirmeleri o sekilde olmadigindan dolayr” O-5
Yukaridaki agiklamalardan anlasildig: gibi O-2, O-18 ve O-5 Yeni Ilkogretim
Programi ile birlikte degisen ders kitaplarini ve programin uygulanabilirligini
olumsuz yonde elestirmektedirler. O-2 Yeni Ilkogretim Programiyla birlikte degisen
Tiirkge kitaplarin1 metinlerin ¢ok uzun olmasi nedeniyle elestirmektedir. O-18 ise
Yeni Ilkogretim Programmi kalabalik smiflarda uygulayabilmenin oldukga zor
oldugunu, programda 6nerilen etkinliklerin siniflarin kalabalik olmasi nedeniyle tam
olarak amacina ulasmadigini vurgulamaktadir. Bununla birlikte, O-5 programi
degerlendirme boyutuyla elestirmektedir. O-5’¢ gore program 6lgme-degerlendirme
acisindan sorunlar icermektedir. Yeni Ilkogretim Programi her ne kadar 6grenciyi
siirece yonelik olarak degerlendirmeyi gerektirse de su anda iilkemizde mevcut
bulunan smav sisteminde 6grenciler sonuca yonelik degerlendirilmektedir. O-5 bu

durumun 6gretmenlerin programi etkili bir bi¢imde uygulamalarini zorlagtirmakla

beraber; 6grenme-Ogretme siirecini de olumsuz olarak etkiledigini ifade etmektedir.
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Verilerden anlasildigi gibi, o6gretmenler smif icindeki uygulamalarini
anlatirken Yeni [Ikogretim Programini farkli boyutlariyla elestirmektedirler. Elestirel
diisiince yansitict diisiincenin  en Onemli silireglerinden bir tanesi olarak
goriilmektedir. Elestirel alanda yansitma becerisine sahip Ogretmenler 6grenme-
ogretme durumlarimi yeniden yapilandirmakta ve kendi uygulamalarimi goézden
gecirmektedirler (Van Manen 1992). Boylelikle, 6grenme-6gretme siirecindeki
uygulamalarindan ya da egitim sistemindeki birtakim eksikliklerden dolayr meydana

gelebilecek problemleri ¢6zmek igin girisimde bulunmaktadirlar (Unver 2003).

Bu arastirmanin amact Yeni [lkdgretim Programmi degerlendirmek
olmamakla birlikte 6gretmenlerin 6grenme-0gretme siirecinde yansitic diisiinceyi ne
kapsamda kullandiklar1 hakkindaki diisiincelerini 6grenmek amaglandigindan,
ogretmenlerin Yeni ilkogretim Programina yonelik degerlendirmeleri de dikkate
alinmaktadir. Buradan hareketle, Ogretmenlerin ifadeleri incelendiginde, Yeni
[Ikdgretim Programini tam olarak benimsemedikleri goriilmektedir. 2005-2006
egitim-6gretim yilinda uygulamaya konulan Yeni Ilkdgretim Progranmi eski
programla karsilastirildiginda, yeni programda Ogrenme-6gretme siirecinde
Ogretmenin ve 0grencinin rollerinin 6gretmen merkezli anlayistan 6grenci merkezli
anlayisa dogru degistigi goriilmektedir. Yeni Ilkogretim Programinin uygulamaya
konulmasiyla birlikte Ogretmenden Ogrenciyi smif iginde ve disinda siirekli
gozlemleyerek  siirece  yonelik  olarak  degerlendirmesi  beklenmektedir
(ttkb.meb.gov.tr). Ancak; goriismeye katilan birgok Ogretmen sinav sisteminden
dolay1 Ogrencileri sinava yonelik olarak hazirlamak zorunda kaldiklarin1 ve simif
icerisindeki uygulamalarinda siirece yonelik degerlendirmelere ¢ok fazla yer
veremediklerini belirtmektedirler. Ornegin; O-13 Yeni ilkdgretim Programinin Milli

Egitim Bakanligi’nin benimsedigi sinav sistemiyle ortlismedigini ifade etmektedir:

“OKS’de benim karsima c¢oktan se¢meli geliyorsa, bu tarama deneme
smavlarinda ¢oktan segmeli geliyorsa, Milli Egitim seviye tespit
smavinda aynisini kullaniyorsa ben tabi ki buna gore degerlendirecegim,
onun disindaki de bence oyunu kurallarina gére oynamamak olur, OKS’
den gecemedigin zaman iyi bir yere ulagma sansin var mi, yok, o zaman
oyunu kuralia gore oynayacaksm” O-13
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O-13 programm degerlendirme boyutunu elestirerek &grencileri mecburen
coktan se¢meli sorularla, sonucun 6n planda oldugu bir degerlendirme anlayisiyla
degerlendirmek zorunda olduklarmni belirtmektedir. O-13’e gére O.K.S. (Orta
Ogretim Kurumlar1 Smavi) devam ettigi siirece dgretmenlerin 6grencileri bu sinava
yonelik olarak hazirlayacaklarini, bu durumun Yeni Ilkogretim Programinda onerilen
degerlendirme yaklasimiyla ortiismedigini ifade etmektedir. Veriler detayli olarak
incelendiginde, aslinda bir ¢ok dgretmenin degerlendirmenin siirece yonelik olmasi
ve Ogrencilerin bir biitiin igerisinde degerlendirilmesi gerektigi gorilisiinde
birlestikleri goriilmektedir. Ancak, dgretmenler mevcut smav sisteminden dolay1
Ogrencileri ¢oktan seg¢meli sinav teknigine alistirdiklarini ifade etmektedirler.
Ogretmenler, Yeni ilkdgretim Programimi bu anlamda ¢ok fazla dikkate almayarak
O0grenme-6gretme siirecinde Ogrencileri ailelerin beklentileri dogrultusunda sinava
hazirladiklarin1 ~ sOylemektedirler. Bununla beraber, 0grencilerin akademik
basarilarini degerlendirmenin 6grenme-6gretme siirecinde problemleri fark etmede

onemli bir rolii oldugunu vurgulamiglardir:

“Degerlendirmenin sonuglarini ¢ok iyi analiz etmek gerekiyor, yani 6grenci

konunun neresini anlamamus, bunu bulmak tespit etmek ¢ok énemli” O-2

“7 tane soru soruyorsam, 25 tane soru soruyorsam bu sorularin ¢etelesini
tutarim kimler yapabilmis, kimler yapamamis, hangi soru kag¢ 6grenci
tarafindan yapilabilmis, daha sonra da bunlarm iizerinde yeniden
calisirim, hem kendimi degerlendirmis olurum, hem Ogrencilerin
bilgilerini degerlendirmis olurum, hem eksiklerimi gérmiis olurum ve
bunlar1 tamamlama yoluna giderim, bu benim i¢in daha  gecerli

oluyor”O-4

0-2 degerlendirme sonuclarini iyi analiz etmenin ve eksiklikleri belirlemenin
onemli oldugunu belirtirken O-4 6grencileri degerlendirmenin sadece dgrencilerdeki
eksikleri degil, 6gretmenin kendisindeki bir takim eksiklikleri de anlamasini
sagladigini, boylelikle, bu eksiklikleri tamamlamak i¢in harekete gectigini ifade
etmektedir. Dewey (1952), Farra (1988) ve Morris (2000) yansitici diisiincenin var

olan bir sorunu farkina varma siirecini i¢ine aldigini belirtir. Bu durumda 6gretmen
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uygulamalarini tanimlar, sorgular ve kendini degerlendirme yoluyla analiz eder
(Unver 2003). Ogretmenlerin bir kismu &grencilerini ve dolayisiyla  kendi
uygulamalarin1 degerlendirmede acik uglu sorularin etkili oldugunu ifade ederken
bazilar1 ise ¢oktan se¢gmeli sorularm etkili oldugunu belirtmektedirler. Ogretmenler
coktan se¢meli sorularla degerlendirmenin, hem daha az zaman aldigin1 hem de bu
tip sorular sayesinde daha kapsamli degerlendirme yapilabildigini ifade

etmektedirler:

“Coktan segmeli sorular, fakat ben yeterli olmadigini diisliniiyorum, her
dersten ac¢ik uclu sorular sorarak 5- 10 soruluk sinav yapryorum, o dersle
ilgili, bunun daha iyi oldugunu diisiiniiyorum, her dersin sonunda
yapmaya c¢alistyorum, coktan seg¢meli sinavlarda Ogrencinin neleri
anladigin1 tam olarak Ol¢emiyorsun, acik ucglu sorularda Ogrenciler
kendilerini daha iyi ifade ediyorlar bence” O-3

“Vallahi klasik (agik uglu) simav yapamiyoruz yani, klasik yazili kalkti,
¢linkli okunmast ¢ok zor, ama diger tiirlii cevap anahtariyla ¢abucak
degerlendiriyorsun, yani 5 dakikada degerlendirme yapabiliyorsun, ama
klasik yazililarda ¢ok zaman aliyor, eve de gotiirliyoruz bu sefer, evde de
2-3 saatimizi altyor” O-11

“Farkli degerlendirme araglari, testleri kullaniyoruz, dergileri mesela
simdi yaprak testler her iiniteyle ilgili, her konuyla ilgili testler tespit
edilmis, eksik goriirsem tamamlama yoluna gidiyorum, ama klasik yazilt
dedigimiz sistemde, ben Ogrenciyi tam Olgebilecegimize inanmiyorum,
sadece onun yarar1 kendini yazili ifade edebilmek, orada yarari var yoksa
O6lgmede bana gore yarari yok, ¢iinkii biitiin sorular1 soramiyorsun o
zaman, konunun belli bir yerini sorabiliyorsun, 5, 6 ya da 10 tane soru
sorabiliyorsun, onun i¢in testlerde degerlendirme bana gore daha iyi, ama
klasik yazilmin da iste dedigimiz diger avantajl tarafi var” O-12

O-3 ¢oktan se¢meli sinavlarin dgrencilerin hangi konular1 anladiginin
anlagilmasinda yetersiz kaldigini, agik uclu sorularda 6grencilerin kendilerini daha
iyi ifade ettiginden eksikliklerin daha kolay fark edilebildigini ifade etmektedir. O-11
ve O-12’nin agiklamalari incelendiginde goktan se¢meli smavlarin degerlendirmede
daha etkili oldugunu ifade ettikleri goriilmektedir. O-11’e gdre ¢oktan seg¢meli
sorularla yapilan degerlendirmeler ¢ok fazla vakit almadigindan daha ¢ok tercih
edilmektedir. O-12 ise ¢oktan se¢meli sinavlarda daha fazla soru sorabilmek
miimkiin oldugundan degerlendirmelerin daha etkili oldugunu belirtmektedir. Veriler
incelendiginde, 6gretmenler acgik uglu sorularin hem cevaplandirilmasi hem de
degerlendirilmesi zaman aldigindan ve tiim konularla ilgili soru sorabilmek miimkiin

olmadigindan g¢oktan se¢meli sorularla yapilan degerlendirmeleri daha ¢ok tercih



32

ettiklerini belirtmektedirler. O-15 ise ogrencileri sadece smav notlarma gore

degerlendirmemek gerektigini vurgulamaktadir:

“Sadece kagitta yaptigi dogru ve yanliglara gore degerlendirmiyorum,
cocugun siniftaki, bes yil mesela su anda dortleri okutuyorum, dort yil
boyunca ¢ocugu gozlemliyorum ben, o ¢ocugun ne yapabilecegini artik
biliyorum, degerlendirmemi sadece verdigi yanitlara gére yapmiyorum,”
0-15.

O-15 degerlendirmenin sadece smava gore degil dgrenciyi siire¢ icerisinde
gozlemleyerek yapilmasi gerektigini vurgulamakta ve bu bakimdan Yeni ilkdgretim
programini desteklemektedir. O-15 bir dgretmenin dgrencisini iyi tantmasi ve hangi
soruya nasil cevap verebilecegini bilmesi gerektigini belirtmektedir. Ayrica,
ogretmen degerlendirmeyi sadece Ogrencinin sorulara verdigi cevaplara gore
yapmamal1 ve 68renciyi siire¢ igerisinde siirekli olarak degerlendirmelidir. Asagidaki

Ogretmen ise 6grenme-0gretme siirecini yapilan sinavlarla degerlendirmenin yaninda

ogrencilerin goriislerine de yer verdigini ifade etmektedir:

“Bazen etiket gibi kagit veriyoruz, ders hakkinda goriislerinizi yazin
diyoruz, bunu sinifta her zaman yapamiyoruz da kursta yapiyoruz, ¢ok
ilgingti diyor, ama bana s6z hakk: diismediginden hosuma gitmedi kizdim
diyor, bazen diyor ki, giizeldi ama diyor, ben iizerime diisen gorevi iyi
yapmadigim i¢in kendimi koétii hissettim diyor, kendini elestiriyor, falan
arkadasa fazla s6z verildi diyor, yani herkes kendine gore bir sey yaziyor”
0-13.

O-13 bgrenme-6gretme siirecine yonelik olarak olumlu ya da olumsuz
elestirilerini anlayabilmek amaciyla 6grencilerin goriiglerini yazmalar1 konusunda
onlara firsat verilmesi gerektigini ve bunu 6grencilerine uyguladigini belirtmektedir.
Boylelikle, 6grencilere daha kapsamli degerlendirme firsati1 yaratirken 6grencilerin
kendi 6grenmeleri hakkinda diistinmelerini sagladigini ifade etmektedir. Bu durum;
yalniz O0gretmenin degil Ogrencilerin de Ogrenme-siirecinde yansitict diisiinceyi
kullanmalarin1 gerekli kilmaktadir. O-18 ise programm degerlendirme bakimindan

elestirirken etkili 6grenme-0gretme siirecinin saglanabilmesinde fiziksel sartlar ve

biitcenin dnemli oldugunu belirtmektedir:

“Bu miifredatta hemen hemen her ders sonunda, belirli konulardan sonra
ogrencilerin kazandiklar1 davraniglarla ilgili, iste, kismen kazandi,
tamamimi kazandi, veya bu konuda eksiklikleri var tarzinda yeni
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programin icerigi bayagi bir genis, ve bunlar1 tam anlamiyla bu kalabalik
smiflarda yapabilmek igin yani bir kere sinifinizda bir tane fotokopi
makinesi olacak, o formlardan hepsini, 6grencilere ¢ogaltmasi lazim, ¢ok
seri bir sekilde yapilan g¢alismalar bittikten sonra bunlarin ne kadar
kazanilip kazanilmadigini, onlart doldurmak, onlart dosyalamak,
bazilarini yapabilir, fakat miifredatta hemen hemen her konuda, her konu
sonunda boyle bir gozlem seyi var, ve Milli Egitimin, iste, egitim
sitelerine, internete falan girdiginizde Ogretmenlerin genel olarak en
biiytik sikintisi, yani bizim bunlar1 tamamlayabilmemiz i¢in, bunlar1 da
yapabilmemiz igin hi¢ sinifta ders de islemememiz lazim, miimkiin degil”
0O-18
O-18 Yeni Ilkdgretim Programinda yer verilen etkinlikleri kalabalik siiflarda
uygulamanin ¢ok zor oldugunu ifade etmektedir. Yeni ilkdgretim programinda
Ogrencileri siire¢ igerisinde degerlendirmek amaciyla O0gretmenlerden Ogrencileri
stirekli olarak gozlemleyerek gozlem formlarina kaydetmeleri beklenmektedir.
Ancak; O-18 kalabalik siniflarda bunu yapmanin &gretmen igin ¢ok zor olacagim
belirtmektedir. Bu durum, Yeni Ilkégretim Programinin dgrenme-6gretme siirecinde
uygulanabilirliginin mevcut sinav sistemi, ders kitaplar1 gibi sebeplerle birlikte
fiziksel sartlar ve olanaklara bagl oldugunu gostermektedir. Ogretmenlerin Yeni
[Ikdgretim Programina yonelik bu gibi degerlendirmeleri elestirel yansitmaya rnek

olarak verilebilir. (Van Manen 1992; Taggart ve Wilson 1997).

Goriismeler incelendiginde, dgretmenlerin yalniz Yeni Ilkdgretim Programini
degil kendi uygulamalarini da elestirdikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin biiyiik bir
cogunlugu 6zel bir yetenek gerektiren resim, miizik ve beden egitimi gibi derslerde

yetersiz olduklarini vurgulamaktadirlar:

“Benim eksik hissettigim yerler genelde miizik alaninda, ona pek fazla
yetenegim yok™ O-9

“Miizik dersinde kendimi yetersiz goriiyorum” O-1

“Brang derslerinde yetersiz oldugumu goriiyorum, bu da nedir, miizik,
resim, beden egitimi, i egitimi gibi derslerde yetersiz oldugumu
diistiniiyorum, okulda miizik dersinde 6grendigimiz sarkilardan sonra bir
enstriiman ¢almay1 6grenemedim, bu benim i¢in biiyiik bir eksiklik miizik
yetenegim olmadig1 icin yetersizim” O-6

“Ben miizik derslerinde kendimi iyi hissetmiyorum, miizik olaymnda
bastan da iyi degildim” O-13
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“Ben resim dersinde ve miizik dersinde ¢ok zorlandigimi hissediyorum,
onlarla ilgili kurslara ¢cok katilmak istedim” O-16

Yukarida ifadelerine yer verilen dgretmenler resim ve miizik gibi derslerde
kendilerini  yetersiz ~ gordiiklerinden bu derslerde verimli olamadiklarin
vurgulamaktadirlar. O-16 resim ve miizik derslerinde zorlandigin1 ve bu nedenle bu
derslerle ilgili olarak kurslara katilmak istedigini ifade etmektedir. Bununla beraber;
bazi o6gretmenlerin bu konudaki eksikliklerini telafi etmek igin farkli yollar

denedikleri goriilmektedir:

“Bu isi iyl yapanlari bulup geliyordum, kdyde de olsa, kasabada da
nerede olursa olsun, iyi miizik kim yaparsa, iyi enstriiman kim ¢alarsa,
onlart1 bulup smnifa tasimayi, onlar bana gelemiyorsa ben onlara
gidiyordum, ya da iyi yapan arkadagla, mesela bu okulda iyi mandolin
calan arkadas var, onunla miizik dersini hep degigmisizdir, ben onun
resim dersini, o da resmi beceremiyor, ben iyi resim yaparim, resim
konusunda iyiyimdir, o arkadas ta iyi enstriiman caliyor, degisiyoruz
mesela,” O-13.

“Bu okulda da onu ben sdyle ¢ozmeye calistim, bilmiyorum degil mi,
okulda en iyi fliit 6greten Hasan 6gretmen var, onunla smiflart degistik,
ben onun dersinden beden egitimini aldim, o benim kine geldi fliit 6gretti,
ben bilmiyorum ama dgrencilerim biliyor su anda, dyle bir telafiye gittik
yani,” O-16.

Ogretmenlerin  yetersiz ~ olduklar1  alanlarda  yeterli  gérdiikleri
meslektaglarindan yardim alarak ¢oziim gelistirdikleri goriilmektedir. Bununla
beraber, yukarndaki 6gretmenlerin  eksiklilerini  telafi etme konusunda
meslektaslariyla iletisime gectikleri, ancak, kendilerini eksik olduklar1 alanda

gelistirmeye yonelik olarak bir ¢aba harcamadiklar1 anlagilmaktadir.

O-15 ise Ogretmen olmak igin almis olduklari egitimin yetersizliginden
bahsederek 6zellikle tecriibeli meslektaslarinin meslege yeni baglayan 6gretmenlere

destek olmalarinin 6nemini vurgulamistir:

“Simdi ilk basladigimizda acemiydik, ilk giinler tek 6gretmendim, ben
yeni mezun olmusum, higcbir sey bilmiyordum yani, her seyi yanlis
yapmistim ilk gittigimde, planlama olsun her seyi, ¢iinkii o zaman bize
yardimer olacak bir yol gosterecek kimse yoktu okulda idareci olarak
veya bizden daha tecriibeli bir 6gretmen” O-15
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O-15 dgretmen olmak icin aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu ve goreve ilk
basladiklarinda ¢ok zorlandiklarim1 ifade ederken aym1 zamanda deneyimli
ogretmenlerin desteginin 6nemini vurgulamaktadir. O-15’e gére deneyim &nemlidir
ve bu nedenle deneyimli dgretmenlerle siirekli fikir aligverisinde bulunmak goreve
yeni baslayan dgretmenlerin profesyonel gelisimlerinde 6nemli rol oynamaktadir. O-4
ise kendisini yetersiz gordiigii alanla ilgili kendi eksikliklerini farkli yollarla telafi

etmeye calistigini ifade etmektedir:

“Oldum olas1 sosyal derslerini sevmem, &grencilere de bunu anlatmam
gerekiyor, bu yiizden her aksam calisir gelirim, sosyal bilgilere 6zellikle
daha c¢ok calisirim, ciinkii ben lisedeyken tarihten cografyadan g¢ok
cektim,” O-4.

O-4 Sosyal Bilgiler dersinde kendini ¢ok yeterli bulmadigini, bu nedenle bu
dersin hazirligi i¢in daha fazla zaman ayirarak bu eksikligini telafi etmeye calistigini

ifade etmektedir.

Ogretmenlerin elestirel diisiinceyle ilgili ifadeleri incelendiginde hem egitim
sistemindeki hem de kendilerindeki bir takim eksiklikleri elestirdikleri
goriilmektedir. Elestirel diisiince 6gretmenin hem kendinde hem de ¢evresinde
meydana gelen olumlu ya da olumsuz durumlar fark etmesini ve bunlari ¢dzme
noktasinda harekete ge¢mesini saglayan bir siire¢ olarak goriilmektedir (Wilson ve
Jan 1993°den aktaran, Unver 2003). Kendisini ya da gevresindeki bireyleri yapici bir
sekilde elestiren 0gretmen ayni zamanda var olan bir problemi de ortaya ¢ikarmis
olmaktadir. Ogretmenler programi uygulayan kisiler olarak progranu elestirel bir
bakis acisiyla degerlendirdiklerinde, uygulama sirasinda ortaya c¢ikan bir takim
sorunlar1 da ortaya koymaktadirlar. Bununla birlikte, 6gretmenler kendilerinde de
birtakim eksiklikler oldugunu kabul ederek bu eksiklikleri giderme konusunda neler
yaptiklarim1 ifade etmekte ve Ogretmenlerin siirekli olarak gelismeye agik olmasi

gerektigini vurgulamaktadirlar.

Ogretmenlerin ifadeleri degerlendirildiginde, elestirel diisiinmenin yaninda

yansitict diisinmenin diger bir boyutu olan problem ¢6zme becerisini de
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kullandiklar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu problemi fark
ederek ¢ozliim iiretmeye calismakta ve Ogrencilerle ilgili problemleri ¢6zmek

amaciyla ailelerle iletisimin son derece 6nemli oldugunu belirtmektedirler:

“Problemi olan bir 6grenci varsa ki her sinifta mutlaka 2-3 tane vardir,
onlarin aileleriyle goriisme nerdeyse iki glinde bir oluyor, annesiyle ayr1
goriisliyorsunuz, babasiyla ayr1 goriisiiyorsunuz, kendisiyle ayri
goriisliyorsunuz, tabi ilk once kendisiyle goriisiiyorsunuz, sonra ailesini
cagirtyorsun problemi tam olarak ortadan kaldirmadan o 6grenciyi tam
olarak derse motive edemiyorsunuz, eger problem ortadan kalkmiyorsa
tam olarak o 6grenci pek de basarili olmayabilir, bir de sunu sdyleyeyim,
eger bir cocugun davraniglari bozulmaya basladiysa dersleri bozuluyor,
dersleri bozulmaya basladiysa davranislar1 da bozulmaya basliyor” O-4

O-4 simftaki bir dgrenciden ya da smfin genelinden kaynaklanan bir
problemin tam olarak ortadan kaldirilamamasinin 6grenme-o6gretme siirecini olumsuz
yonde etkiledigini ve basariy1 diisiirdiiglinii ifade etmektedir. Bununla birlikte,
cocugun davranislarinin bozulmasinin akademik basarisinin diismesine neden
oldugunu belirtmektedir. Ancak, O-4 bu gibi sorunlarin ¢dziimiinde ailenin destegini
almanin ve aile ile siirekli olarak iletisim halinde bulunmanin gerekliligini
vurgulamaktadir. Yeni Ilkégretim Programinda da aileyi ogretimin bir parcasi
yapmak, boylelikle 0&grencilerin performanslarin1  artirmak hedeflenmektedir
(ttkb.meb.gov.tr). Bununla birlikte; O-18 &grencilerin problemlerini fark ettiginde
oncelikle kendisinin ¢ézmeye ¢alistigini fakat, eger bir sonuca varamiyorsa mutlaka

cocuklarin aileleriyle goriistiiglinii ifade etmektedir:

“Problemli 6grencileri hemen goriiyorsunuz, ilk etapta kendimiz ¢ozmeye
calistyoruz, eger bir sonu¢ elde edemiyorsak velileri cagiriyoruz ve
veliler gercekten bize dogru bilgi aktardiginda problemin en azindan
¢oziim yolunu bulma yolunda c¢ok biiylik bir mesafe kaydedebiliyorsun,
ama bazi velilerde tam olarak aile i¢indeki gocukla ilgili kendi anne,
baba, gencler arasindaki durumu tam olarak bize agiklamiyor,
aciklamadigr durumlarda da maalesef Ogrencideki problemleri de
¢dzemiyorsunuz ” O-18

O-18; anne-baba ve dgrenciler arasindaki iletisimin énemine deginerek bu
iletisim anne-babalar tarafindan Ogretmene dogru aktarilmadiginda &grencilerin

problemlerinin ¢6ziilemedigini vurgulamaktadir. Burada, 6grencinin okul disindaki
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yasantisinin Oogretmene aileler tarafindan objektif olarak aktarilmasinin 6nemi de

ortaya ¢ikmaktadir.

Bununla beraber; bir 6gretmen problemlerin ¢ozliimiinde 6gretmenin aile ile
iletisiminin yaninda rehber 6gretmen ile iletisiminin de onemli bir rolii oldugunu

belirtmektedir:

“Ailelerle periyodik olarak belli zamanlarda toplaniyoruz, bu toplantilar
yetmedigi zaman aileyi degisik ortamlarda yine c¢agirtyoruz, onunla
goriisiiriiz, simdiye kadar boyle bir sey yoktu, simdi artik bizim rehber
ogretmenlerimiz  var, kendiniz sorunu  ¢dzemiyorsanz  rehber
6gretmenden yardim aliyorsunuz” O-9.
0-9 problemi ¢ézmek amaciyla 6gretmenlerin farkli yollar denediklerini,
ailelerle siirekli iletisim halinde olduklarin1 ve bununla birlikte okuldaki rehber
ogretmenle isbirligi icerisinde bulunduklarmi vurgulamaktadir. Ogrenme-6gretme

siirecinde karsilagilan problemlerin tespit edilmesi ve ¢oziilme noktasinda harekete

gecilmesi etkili bir 6gretim i¢in cok dnemli goriilmektedir.

Ogretmenler ogrencilerin gelisimlerini okulun disinda  takip edebilmek

amaciyla aileleri gozlemlemenin 6nemi {izerinde durmaktadir:

“Ogrencinin gelisimini takip ederken ailelerle siirekli goriismek de cok
o6nemli, toplanti ¢ok sik yapiyoruz, aileler bana istedikleri her zaman
ulagabiliyorlar her yonden gozlemlemek gerekiyor, aileyi de
gdzlemlemek takip etmek gerekiyor.” O-3

“Sadece Ogrenciyi gozlemek yeterli degildir, aileyi de gozleyeceksin,
aileyi tantyacaksm” O-1
0-3 ve O-1 aileyle siirekli iletisim halinde olmanin 6grenciyle ilgili
problemlerin daha kolay ve daha etkili bir sekilde ¢6ziilmesine de yardimci oldugunu

sOylemektedir.

Bir ¢ok 6gretmen ogrenme-6gretme stirecinde karsilasilabilecek problemleri
fark etme ve ¢ozmede 6grencileri 1yi tanimanin 6gretmen i¢in ¢ok onemli oldugunu

belirterek 6grenciyi tanimada gézlemin dnemli rolii oldugunu ifade etmislerdir:
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“Gozlem, giin icerisinde Ogrencilerin arkadaslariyla olan iliskilerini,
etkinliklere katilimlarini, problem ¢ikiyorsa ki benim smifimda ¢ok fazla
var onlari birebir gidermemizi sagliyor” O-2

“Takip etmek i¢in, ¢iinkii bilemezsiniz 40 kisilik bir sinifta, 45 kisilik bir
sinifta 0 gozlemi yapip da notunu almadiginiz zaman o g¢ocugun yil
sonunda ne yaptigini, hangi asamaya geldigini, gelisimini, yani artik biz
bunu goézliyoruz” O-19
Yukaridaki agiklamalar incelendiginde; Ogretmenlerin 6grenme-6gretme
siirecinde meydana gelen problemleri ¢6ziime ulagtirmalarinda ¢aba gosterdikleri
anlasilmaktadir. O-2 6grenciyi gdzlemlemenin, 6grencinin hem dersteki durumunu
hem de arkadaslariyla iletisimi takip edebilmede etkili bir yontem oldugunu,
dolayistyla mevcut bulunan bir problemin daha kolay fark edilebildigini ifade
etmektedir. O-19 ise dgrenciyi gdzlemlemenin énemi iizerinde durmakla birlikte, bu
gozlemlerin siirekli olmasi ve mutlaka bir sekilde kaydedilerek saklanmasi
gerektigini vurgulamaktadir. O-4 ise Ogrenme-Ogretme siirecinin etkililiginin
saglanmasinda gozlemin Onemi iizerinde durmakta; bununla beraber, eskiden

tuttuklar1 gézlem defterlerinin daha etkili oldugunu ifade etmektedir:

“5-6 y1l oncesine kadar 6grenci gozlem defteri tutuyorduk, daha sonra
bunlar dosya haline gelmeye basladi, ama o dosyalar1 pek kullanamadik
biz, simdi zaman zaman &zellikle bu temalarin sonlarinda 6grenciler igin
hazir gézlem formlar1 var o goézlem formlarimi dolduruyoruz, ama ¢ok
objektif oldugu sdylenemez, o eskiden tuttugumuz goézlem defterleri
bizim daha ¢ok isimize yariyordu” O-4

O-4 Yeni 1lkogretim Programinda dgretmenlerin doldurmasi igin hazirlanmis
olan gozlem formlarinin standart oldugunu ve 6gretmenlere hazir olarak verildigini,
ancak, bu formlarin objektif olmadigini1 vurgulamaktadir. Eskiden tuttuklar1 gézlem
defterlerini yeni goézlem formlariyla kiyasladiginda, eski gozlem defterlerinin

ogretmenlerin daha ¢ok isine yaradigini ve daha etkili oldugunu belirtmektedir.

Veriler incelendiginde, bir ¢cok 6gretmenin gozlemin ¢ocuklarin gelisimlerini
takip etmede, problemleri fark etme ve ¢6ziime ulastirmada 6nemli bir yere sahip
oldugunu belirttigi goriilmekle birlikte, gozlemleri kaydetmenin zor ve zaman

ayrilmasi gereken bir is oldugu anlasilmaktadir. Bununla birlikte, O-6’ya gére bu
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kayitlar diizenli olarak yapildiginda 6grencilerdeki gozden kagan bazi gelismeler de

fark edilmis olmaktadir:

“Ogrenci gozlem defterlerimiz var, 6grencideki gelismeleri not edersek
daha iyi hem bilgi olarak hem beceri olarak, zaman zaman bakiyorsun
diyelim ki bir gelisme olmaz diye diisliniiyorsun, ama bir donem geliyor
bir bakmigsin g¢ocukta biiyiik bir atilim var, biiyiik bir gelisim var, yani
benim Oyle Ggrencilerim var su anda ben onlarin o seviyeye gelecegini
disiinememistim, yani buradan su, ¢ocuk Ogrenmeyi OGgreniyor, nasil
Ogrenecegini  Ogrendigi  icin  kendi yaptigi ¢alismalarla kendini
gelistirebiliyor, benim hi¢ tahmin etmedigim 6grenciler ¢ok iyi seviyelere
geldiler, o6grencilerdeki gelismeleri mutlaka ve mutlaka not etmek
gerekiyor, her dgrenci i¢in bir gdzlem formu agmak lazim, giin giin tarih
yazarak gelismeleri hatta eksik ydnlerini de yazmak lazim” O-6

0-6 baz1 o6grencilerin  zaman zaman hi¢ beklenmeyen gelismeler
gosterebildiklerini ve bunun da gézlemlerin kaydedilmesiyle birlikte daha rahat takip
edilebildigini vurgulamaktadir. O-6 bu kayitlar sirasinda tarih belirtmenin de énemli
oldugunu ifade etmektedir. Ayrica, asagidaki 6gretmenler; kaydedilen bu bilgilerin
II. Kademede 6grenim goren 0grencilerin dersine girecek olan 6gretmenler agisindan
da ¢ok faydali oldugunu belirtmislerdir. Bu nedenle, 0Ogretmenler 6grencilerinin

gelisimlerini kaydederek 5 yil sonunda II. Kademede gorev yapan Ogretmenlere

vermeleri gerektigini vurgulamislardir:

“O defterin hakikaten ¢ok biiyiik 6nemi var, o defteri, ¢iinkii, bes yil
tutup ikinci kademeye gectigi zaman cocuk, onu smif dgretmenlerine
teslim etmek gerekir, ¢iinkii siif Ogretmenleri, ikinci kademenin
Ogretmenleri 6grencileri ¢ok iyi tantyamiyorlar, o gézlem defterleri onlara
muazzam yol gosterici olur” 0-20

“Aslinda ¢ocuk 6. smifa devam ettiginde simif Ogretmenine vermek
gerekiyor, daha onceki arkadaslardan da, verdigim defterlerden g¢ok
faydasi oldu, cocuklari daha kolay tamidiklarini, ¢ilinkii bir brang
ogretmeni haftada iki saat giriyorsa ne kadar tantyabilir grencisini” O-5

0-20 ve O-5 tutulacak olan bu kayitlarin sadece o yil degil daha sonraki
yillarda 6grencinin derslerine girecek diger dgretmenlerin, 6grenciyi taniyabilmesi
icin de ¢ok 6nemli oldugunu belirtmektedirler. I. Kademede 68retmen siirekli olarak
aynt siifa girdigi i¢in Ogrencileriyle iletisimi II. Kademedeki 6gretmenlere gore
daha farklidir. Dolayisiyla 1. Kademede oOgretmenlerin 6grencilerini daha ¢ok

gbzleyebilme ve daha iyi tantyabilme sanslar1 vardir. II. Kademede her derse farkli
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bir brans 6gretmeni girdiginden dolay1 6grencileri tanimak zaman alabilmektedir. Bu
nedenle, O-20 ve O-5’¢ gore, I. Kademede dgrenciyle ilgili olarak tutulan kayztlar II.
Kademede 6grencinin dersine girecek Ogretmenlere dgrenciyi tanima siirecinde

yardimci olmaktadir.

Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin incelenmesi
sonucunda 6gretmenlerin yansitict diisiinceyi kavram olarak bilmedikleri halde, sinif
icindeki uygulamalarindan bahsederken yansitici diisinceyi bazi boyutlariyla
kullandiklar1 goriilmektedir. Her ne kadar 6gretmenler uygulamalar1 hakkinda bilgi
verirken yansitici diislinceyi kullandiklar1 ortaya ¢iksa da kavrami bilmiyor olmalar
aslinda yansitict diisiinceyi bilingsiz kullandiklarin1 gostermektedir. Bu sebeple,
ogretmenler bu konuda bilinglendirilmeli ve yansitici diisiinceyi siniflarinda daha
etkili bir bicimde kullanmalar1 saglanmalidir. Ag¢ik kodlama sonucunda 6grenme-
Ogretme siirecinde yansitici diisiincenin kullanilmasi kategorisine ait alt kategoriler ve

boyutlar1 Tablo 2°de goriilmektedir:



OGRETMENLERIN OGRENME-OGRETME SURECINDE YANSITICI DUSUNCENIN KULLANILMASI UZERINE BAKIS ACILARI

/

ELESTIREL DUSUNCE
Programi Elestirme Ogretmenin kendisini
Elestirmesi
- Programi degerlendirme - Aldig1 Egitimin Yetersizligi
Boyutuyla elestirme - Derslere iligkin Yetersizlik

- Meslektastan yardim isteme
- Ders Kitaplarini
Elestirme

- Etkinlikleri Elestirme
. Arag-gerec yetersizligi
. Zaman yetersizligi
. Smif mevcudu

T

PROBLEM COZME
Fark etme Coziim Yollar1 Bulma
- Gozlem - Gozlem .(Aile ve 0grenciyi gézlemleme)
- Kaydetme - Aile ile Iletisim
- Degerlendirme

. (Ogrencinin 6gretmeni degerlendirmesi)
. (Ogretmenin &grenciyi degerlendirmesi)
. (Degerlendirme sonuglarini analiz etme)

- Problemi kendi i¢inde ¢6zme

- Melektaglarindan yardim alma

- Ailelerden yardim alma.

Tablo 2. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitici Diisiincenin Kullanilmasi Uzerine Bakis Acilari.
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3.1.2. Eksensel Kodlama

Eksensel kodlama, kategoriler, alt kategoriler ve boyutlar arasinda iliski
kurma siirecidir. Bu asamada amacg kategorileri sistematik olarak tanimlayarak
gelistirmektir. Eksensel kodlamada kategoriler olgularla ilgili olarak daha kesin ve
eksiksiz bir bicimde agiklanarak alt kategorileriyle iliskilendirilir. Eksensel
kodlamanin amaci agik kodlamadan farkli olmasina ragmen izlenmesi gereken
adimlar acik kodlamadan ¢ok farkli degildir. A¢ik kodlamada analizi yapan ¢ogu
zaman agik kodlama siiresince olusan kategorileri dikkate alarak aralarindaki
iligkileri bulmaya calisir. Buradan hareketle, eksensel kodlama alt kategorilerin

boyutlar1 ve 6zellikleri ile iliski kurulmasi olarak degerlendirilebilir.

Acik kodlama sonucunda; “Ogretmenlerin Yansitici Diisiince Uzerine
Goriigleri” ve “Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitici Diisiincenin
Kullamlmas:1 Uzerine Bakis Acilar1” olmak iizere iki ana kategori olustugu
goriilmektedir. Eksensel kodlama asamasinda bu iki kategori, bu kategorilere ait alt
kategoriler ve boyutlar arasindaki iligkiler yeniden gozden gecirilmistir. Bu
degerlendirme ile agik kodlama sonucunda olusan iki temel kategori degismemis
ancak bu iki kategoriye ait alt kategoriler ve boyutlar aralarindaki iligkiler goz

oniinde bulundurularak tekrar diizenlenmistir.

“Ogretmenlerin yansitic1 diisiince {izerine gériisleri” incelendiginde yansitic
diisiince kavramin1 daha 6nce hi¢ duymadiklar1 ancak bazi 6gretmenlerin kavramla
ilgili yorumlarda bulunduklari gériilmektedir. Ogretmenlerin yansitic1 diisiinceye
yonelik olarak egitim almamig olmalar1 ve egitimle ilgili gelismeleri takip etmiyor
olmalar1 kavrami bilmemelerinin en 06nemli nedeni olarak belirtilmistir.
Ogretmenlerin hizmet 6ncesinde ve goreve basladiktan sonra hizmet icinde almus
oldugu egitim, mesleki yeterliliklerini 6nemli Ol¢lide etkilemektedir. Bu nedenle
O0gretmenin profesyonel gelisimini saglayabilmesi i¢in hizmet Oncesinde aldigi
egitimin yaninda goreve basladiktan sonra da gelismeye acik olmasi ve egitimle ilgili
gelismeleri takip etmesi gerekmektedir. Bu duruma ait agiklamalar Tablo 3’teki gibi

kategorize edilmistir.
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Acik  kodlama sonucunda olusan “Ogretmenlerin  Ogrenme-Ogretme
Siirecinde Yansitic1 Diisiincenin Kullanilmas1 Uzerine Bakis Agilar1” kategorisine ait
iki alt kategori: “Problem Cozme” ve “Elestirel Diisiinme” olarak belirlenmistir.
Eksensel kodlamada bu iki alt kategori yeniden ele alinarak degerlendirildiginde
ogretmenlerin  elestirilerinin temelinde Yeni Ilkogretim Programi ve uygulamada

karsilastiklar1 problemlerin bulundugu ortaya ¢ikmaktadir.

Etkili bir 6grenme-6gretme siireci saglanabilmesi i¢in programi uygulayan
kisiler olarak &gretmenlerin programi benimsemeleri ve programin &gretmenden
beklediklerini tam olarak bilmeleri ¢ok ©nemlidir. Yeni Ilkdgretim Programi
kapsaminda 6gretmenden beklenen uygulamalar ve programin getirmis oldugu
etkinlikler, degerlendirme, gézlem ve konuya ayrilan zaman ile okullarin fiziksel
kosullar1 yansitici diisiincenin uygulanmasii etkilemektedir. Bu duruma ait

aciklamalar asagidaki gibi kategorize edilmistir:
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Kategoriler Eksensel Detaylar | icinde Bulunulan | Olgular
Sartlar

Ogretmenlerin Ogretmenin Aldig1 | Ogretmenin Yansitma
Yansitici Diisiince | Egitim Profesyonel Yansitici Diislince
Uzerine Gériisleri Gelisimi

Egitim Ile Tlgili

Yayinlari

Gelismeleri Takip

Etme

Ogretmenlerin
Ogrenme-Ogretme
Siirecinde
Yansitici
Diisiincenin
Kullanilmasi
Uzerine Bakis

Acilan

Yeni ilkogretim
Programi
Kapsaminda
Ogretmenden

Beklenenler

Etkinlikler
Zaman

Fiziksel Kosullar
Degerlendirme

Gozlem

Yeni ilkogretim

Programi

Etkili Ogrenme-
Ogretme Siireci

Saglama

Problem Cozme

Sireci

Elestirel Diistinme

Tablo 3. Eksensel Kodlama
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3.1.3. Sonug¢

Goriismelerden elde edilen verilerin analizi sonucunda “Ogretmenlerin
Yansitict Diisiince Uzerine Goriisleri” ve “Ogretmenlerin  Ogrenme-Ogretme
Siirecinde Yansitic1 Diisiincenin Kullanilmas1 Uzerine Bakis Acilar1” olmak iizere iki
kategori olusmustur. Ogretmenlerin yansitic1 diisiinceye yonelik olarak hizmet igi
egitim almamis olmalar1 ve egitimle ilgili yayinlar1 takip etmemeleri nedeniyle
kavrami bilmedikleri goriilmektedir. Bununla beraber, Yeni Ilkdgretim Program
kapsaminda 6gretmenden yansitici diisiince becerilerini kullanmalar1 beklenmektedir.
Ancak; 6gretmenlerin ifadeleri incelendiginde siniflarin kalabalik olmasi, zamanin ve
okulun fiziksel kosullarinin yetersiz olmasi nedeniyle programi etkili bir sekilde
uygulayamadiklari, bu sebeple programi elestirdikleri goriilmektedir. Ogretmenler,
ayrica, programi degerlendirme boyuna ydnelik olarak da -elestirmektedirler.
Ogretmenlerin yansitic1 diisiinceyi kavram olarak bilmedikleri ancak, elestirel
diisiince ve problem ¢ozme boyutlariyla farkinda olmadan da olsa kullandiklar
goriilmektedir. Buradan hareketle, Ogretmenlerin profesyonel gelisimlerini
saglayabilmeleri ve yansitici diisiinceyi 6grenme-0gretme siirecinde etkili ve sistemli
bir sekilde kullanabilmeleri i¢in bu alanda hizmet i¢i ve hizmet Oncesi egitime

ihtiya¢ duyulmaktadir.
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3.2. OLCEK VERILERININ ANALIiZi

Veri toplama araci olarak kullanilan 6lgek 2 boliimden olusmaktadir. 1.
boliimde kisisel bilgilere yonelik olarak hazirlanmis 4 soru, 2. bdliimde
Ogretmenlerin  0grenme-6gretme  siirecinde  yansitict  diisiinceye  yonelik
uygulamalarin1 belirlemeye yonelik olarak hazirlanmis 30 madde bulunmaktadir.
Uygulama sonucu elde edilen 6l¢ek formlarindan 134’ degerlendirilmeye alinmustir.

Arastirmada, elde edilen veriler SPSS veri analiz programui ile ¢oziimlenmistir.

Ogretmenlerin  dgrenme-dgretme siirecinde yansitic1  diisiinceye yonelik
uygulamalarini belirlemek i¢in frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve standart sapma

hesaplamalar1 yapilmistir.

Ogretmenlerin meslekteki hizmet yili, egitim durumu ve okuttuklari simf
diizeyi degiskenlerine gore, yansitic1 diisiinceye yonelik uygulamalar arasinda
anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi
yapilmistir. Bununla beraber, cinsiyet degiskeni ile Ogretmenlerin yansitici
diisiinceye yonelik goriisleri arasinda anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek i¢in

t-testi yapilmustir.

Veri toplama 6lgegindeki alt problemler i¢in belirlenen dereceler ve sayisal

degerler temel alinarak elde edilen aritmetik ortalamalarin degerlendirme araligi;

1.00-1.50’a kadar “Hig¢”

1.51-2.50’a kadar “Bazen”

2.51-3.50’ye kadar “Sik Sik”

3.51-4.00’a kadar “Her Zaman” olarak belirlenmistir.

Elde edilen veriler tablolar halinde gosterilmistir. Ogretmen goriisleri arasinda

anlamli bir farklilik olup olmadigi .05 anlamlilik diizeyinde test edilmistir.
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3.2.1. Katihmer Ozellikleri ile Tlgili Yiizde ve Frekans Dagilimina Ait

Bulgu ve Yorumlar

Olcek verilerinin analizinde ilk olarak, arastirma orneklemine dahil edilen
134 6gretmenin cinsiyet, egitim durumu, meslekteki hizmet yili ve gorev yaptiklari
sinif dlizeyi durumunu belirten yiizdelik ve frekans dagilimlar belirlenmistir.

Katilimc 6zelliklerine iliskin bulgular tablo 4’te goriilmektedir.

Tablo 4’ten anlasilacag: gibi arastirma 6rneklemini olusturan 134 6gretmenin
82’si (%61.2) kadm, 52’si (%38.8) erkektir. Ogretmenlerin egitim durumlari
incelendiginde 28 (%20.9) 6gretmenin Egitim Enstitiisii, 42 (%31.3) 6gretmenin
Egitim On Lisans, 23 (%17.2) 6gretmenin AOF Lisans Tamamlama, 14 (%10.4)
Ogretmenin Egitim Fakiiltesi Lisans Tamamlama (2+2), 13 (%9.7) 6gretmenin
Egitim Yiiksek Okulu ve 14 (%10.4) 6gretmenin Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi
programindan mezun oldugu goriilmektedir (Tablo 4). Arastirma kapsaminda yer
alan 134 ogretmenden 15 (%11.2) Ogretmenin mesleki deneyiminin 1-10 yil
arasinda, 29 (%21.6) 6gretmenin mesleki deneyiminin 11-20 yil arasinda ve 90
(%67.2) 6gretmenin mesleki deneyiminin, 21 yil ve iizerinde oldugu yine Tablo 4’te
goriilmektedir. Ogretmenlerin gérev yaptiklari smiflarin diizeyleri incelendiginde ise;
14 (%10.4) ogretmenin 1. smif, 27 (%20.1) 6gretmenin 2. smif, 29 (%21.6)
ogretmenin 3. sinif, 32 (%23.9) 6gretmenin 4. sinif ve 32 (%23.9) 6gretmenin de 5.

siif 6gretmeni oldugu anlagilmaktadir (Tablo 4).
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Cinsiyet f %
Kadin 82 61.2
Erkek 52 38.8
Toplam 134 100
Egitim Durumu
Egitim Enstitiisii 28 20.9
Egitim On Lisans (2 y1l) 42 31.3
AOF Lisans Tamamlama 23 17.2
Eg. Fak. Lisans Tamamlama (2+2 y1l) 14 10.4
Egitim Yiiksek Okulu 13 9.7
Egitim Fak. Sinif Ogretmenligi Programi 14 10.4
Toplam 134 100
Mesleki Kidem
1 yildan az-10 y1l 15 11.2
11-20 y1l 29 21.6
21 yil ve tistii 90 67.2
Toplam 134 100
Gorev Yaptig1 Simf Diizeyi
1. smf 14 10.4
2. simf 27 20.1
3. smif 29 21.6
4. simif 32 239
5. siif 32 239
Toplam 134 100

Tablo 4. Katihmcilara iliskin Ozellikler
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3.2.2. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitica Diisiinceyi

Uygulamalar1 Hakkindaki Goriisleri

Ogretmenlerin 6grenme-dgretme siirecindeki yansitict diisiince uygulamalar
hakkindaki goriislerini belirlemek amaciyla Glgekte bulunan 30 maddeye iliskin

frekans ve yiizde dagilimi tablo 5a, tablo 5b ve tablo 5c’de verilmistir.

Tablo 5a incelendiginde “Ogrenme-d6gretme  siirecini  planlarken
ogrencilerimin 6grenme-gelisim diizeylerini goz oniinde bulundururum” maddesine
iliskin olarak 6gretmenlerin %76.1°1 “Her Zaman”, %23.9’u “Sik Sik” ifadesini
kullandiklar1 goriilmektedir. Bu maddeye iliskin olarak dgretmenlerin ifadelerinin
aritmetik ortalamasi 3.76’dir. Bu bulgu o6gretmenlerin dgrenme-6gretme siirecini
planlarken Ogrencilerinin 6grenme-gelisim diizeylerini her zaman goéz Oniinde

bulundurduklarin1 gostermektedir.

“Ogrenme-6gretme siirecini planlarken onceki deneyimlerimi gdz oOniinde
bulundururum” maddesine iliskin olarak ise Ogretmenlerin %64.2’sinin “Her
Zaman”, 9%31.3’linlin “Sik Sik”, %4.5’inin ise “Bazen” ifadesini kullandigi
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
3.60°dir. Bu bulgu Ogretmenlerin 6grenme-6gretme siirecini planlarken oOnceki

deneyimlerini her zaman goz oniinde bulundurduklarin1 géstermektedir.

“Ogrenme-dgretme siireciyle ilgili olarak 6grencilerimin fikirlerini alirim”
maddesine bakildiginda 6gretmenlerin %23.9’unun “Her Zaman”, %45.5’inin “Sik
Sik”, %30.6’smin ise “Bazen” ifadesini kullandig1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu
maddeye iligkin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 2.93’tiir. Bu bulgu 6gretmenlerin
O0grenme-6gretme siireciyle ilgili olarak 6grencilerinin fikirlerini sik sik aldiklarinm

gostermektedir.

“Ogrenme-ogretme siirecinde Ogrencilerimin bireysel farkliliklarmi gdz
onlinde bulundururum” maddesine iligskin olarak o6gretmenlerin %53 niin “Her

Zaman”, %43.3’niin  “Sik  Sik”, %3,7’sinin “Bazen” ifadesini kullandig1
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goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
3.49’dur. Bu bulgu 6gretmenlerin 6grenme-0gretme siirecinde 6grencilerinin bireysel

farkliliklarini sik sik g6z 6niinde bulundurduklarini gostermektedir.

“Ogrencilerime kendilerini degerlendirmeleri icin firsat veririm” maddesine
iliskin olarak ise 6gretmenlerin %32,8 “Her Zaman”, %61,2 “Sik Sik”, %6 “Bazen”
ifadesini kullandig1 gériilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin
aritmetik ortalamas1 3.27°dir. Bu bulgu Ogretmenlerin sik sik Ogrencilerine

kendilerini degerlendirmeleri i¢in firsat verdiklerini gostermektedir.

“Ogrencilerime arkadaslarm degerlendirmeleri icin firsat veririm” maddesine
yonelik olarak ogretmenlerin %27.6’sinin “Her Zaman”, %49.3’linlin “Sik Sik”,
%21.6’sinin = “Bazen”, %]1.5’inin “Hi¢” ifadesini kullandig1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamas1 3.02°dir. Bu
bulgu 6gretmenlerin sik sik 6grencilerine arkadaslarini degerlendirmeleri i¢in firsat

verdiklerini géstermektedir.

“Ogrencilerime diisiincelerini ifade etmeleri icin firsat veririm” maddesi
incelendiginde o6gretmenlerin %61.2°sinin “Her Zaman”, %38.1’inin “Sik Sik”,
%0.7’sinin “Bazen” ifadesini kullandig1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye
iligkin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.6’dir. Bu bulgu 6gretmenlerin her zaman

ogrencilerine diisiincelerini ifade etmeleri i¢in firsat verdiklerini gostermektedir.

“Ogrencilerime yasanan problemlere ¢dziim onerileri {iretmeleri igin firsat
veririm” maddesinde 6gretmenlerin %45.5 “Her Zaman”, %49.3 “Sik Sik”, %5.2
“Bazen” ifadesini kullandiklarimi goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin
ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.4’tiir. Bu bulgu 06gretmenlerin 6grencilerine
yasanan problemlere ¢Oziim Onerileri liretmeleri i¢in sik sik firsat verdiklerini

gostermektedir.

“Ogrencilerime 6grenme-6gretme siirecinde sorumluluk veririm” maddesinde

ise Ogretmenlerin %49.3 “Her Zaman”, %47 “Sik Sik”, %3.7 “Bazen” ifadesini
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kullandiklarin1  gériilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin
aritmetik ortalamasi 3.45’tir. Bu bulgu 6gretmenlerin 6grencilerine 6grenme-6gretme

stirecinde sik sik sorumluluk verdiklerini gostermektedir.

“Ogrencilerime bagimsiz olarak calisabilmeleri icin firsat veririm” ifadesine
bakildiginda &gretmenlerin % 38.1°inin “Her Zaman”, %53.7’sinin “Sik Sik”,
%8.2°sinin “Bazen” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu
maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.29°dur. Bu bulgu &gretmenlerin

ogrencilerine sik sik bagimsiz ¢alisabilmeleri icin firsat verdiklerini gostermektedir.



Ogrenme-Ogretme
Siirecinde Yansitici
Diisiincenin

Kullanilmasi

Her Zaman

Sik Sik
Bazen

Hicg

Y%

Y%

SS

Ogrenme-63retme
stirecini planlarken
ogrencilerimin 6grenme-
geligim diizeylerini g6z
6niinde bulundururum.

102

76.1

32 239 | - -

3.76

0.43

Ogrenme-63retme
stirecini planlarken
onceki deneyimlerimi
g6z Oniinde
bulundururum.

86

64.2

42 313 | 6 4.5

3.6

0.58

Ogrenme-63retme
stireciyle ilgili olarak
ogrencilerimin fikirlerini
alirim.

32

23.9

61 45.5 | 41 | 30.6

2.93

0.74

Ogrenme-63retme
stirecinde dgrencilerimin
bireysel farkliliklarin
g0z Onilinde
bulundururum.

71

53

58 433 | 5 3.7

3.49

0.57

Ogrencilerime
kendilerini
degerlendirmeleri igin
firsat veririm.

44

32.8

82 612 | 8 6

3.27

0.56

Ogrencilerime
arkadaglarini
degerlendirmeleri i¢in
firsat veririm.

37

27.6

66 493 129 | 21.6

1,5

3.02

0.75

Ogrencilerime
diistincelerini ifade
etmeleri i¢in firsat
veririm.

82

61.2

51 38.1 | 1 0.7

3.6

0.5

Ogrencilerime yasanan
problemlere ¢oziim
Onerileri tiretmeleri i¢in
firsat veririm.

61

45.5

66 493 | 7 52

3.4

0.59

Ogrencilerime 6grenme-
Ogretme siirecinde
sorumluluk veririm.

66

49.3

63 47 5 3.7

3.45

0.57

Ogrencilerime bagimsiz
olarak calisabilmeleri
i¢in firsat veririm.

51

38.1

72 53.7 | 11 | 8.2

3.29

0.61

Tablo 5a. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar:

Hakkindaki Goriisleri

52
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Tablo 5b’de “Simif igindeki uygulamalarimda o6grencilerimin ilgi ve
yeteneklerini  kesfetmelerine yonelik etkinliklere yer veririm” maddesi
incelendiginde ogretmenlerin %35.8’inin “Her Zaman”, %56.7’sinin “Sik Sik”,
%7.5’inin “Bazen” ifadesini kullandiklar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye
iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi1 3.28’dir. Bu bulgu o6gretmenlerin simif
icindeki uygulamalarinda sik sik 6grencilerinin ilgi ve yeteneklerini kesfetmelerine

yonelik etkinliklere yer verdiklerini gostermektedir.

“Ogrencilerimin giiclii ve zay1f yonlerini fark etmelerini saglarim” maddesine
iligkin olarak o6gretmenlerin %32.1’inin “Her zaman”, %60.4’lintin “Sik Sik”,
%7.5’inin “Bazen” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye
iligkin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.24’tlir. Bu bulgu 6gretmenlerin sinif
icindeki uygulamalarinda sik sik Ogrencilerinin giliclii ve zayif yonlerini fark

etmelerini sagladiklarini gostermektedir.

“Ogrencilerimin etkinliklerini {iriin dosyas1 olarak diizenlerim” maddesine
iliskin olarak ise 6gretmen ifadelerinin %51.5’1 “Her Zaman”, %32.8’1 “Sik Sik”,
%14.9°u  “Bazen”, %0.7°si ise “Hi¢” seklinde belirtildigi goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi ise 3.35°tir. Bu
bulgu Ogretmenlerin sik sik Ogrencilerinin etkinliklerini {irlin dosyasi olarak

diizenlediklerini gostermektedir.

“Ogrencilerimin kullandigim &gretim ydntemlerini  elestirmelerine firsat
veririm” maddesine bakildiginda 6gretmenlerin %21.6’smin “Her Zaman”, %44.8
“Sik Sik”, %29.9’unun “Bazen”, %3.7’sinin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
2.84’tiir. Bu durum 6gretmenlerin sik sik 6grencilerin 6gretmenin kullandigi 6gretim

yontemlerini elestirmelerine firsat verdigini gostermektedir.

“Dersin sonunda degerlendirme yaparim” maddesi incelendiginde
Ogretmenlerin %38.1’inin “Her Zaman”, %52.2’sinin “Sik Sik”, %9,7’sinin “Bazen”

ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin
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aritmetik ortalamasi 3.28’dir. Bu bulgu 6gretmenlerin sik sik dersin sonunda

degerlendirme yaptiklarini géstermektedir.

“Degerlendirmelerde acik uglu sorular kullanirim” maddesine bakildiginda
ogretmenlerin  %18.7’sinin  “Her Zaman”, %351.5’inin “Sik Sik”, 9%28.4’{iniin
“Bazen”, %1.5’inin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin
bu maddeye iligkin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 2.87’dir. Bu durum
ogretmenlerin degerlendirme yaparken sik sik acik uglu sorulara yer verdiklerini

gostermektedir.

“Degerlendirmelerde ¢oktan se¢meli sorular kullanirnm” maddesine
bakildiginda 6gretmenlerin %16.4’liniin  “Her Zaman”, %54.5’inin “Sik Sik”,
%28.4’linlin “Bazen”, %0.7’sinin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamas1 2.86°dir. Bu
bulgu 6gretmenlerin degerlendirme yaparken sik sik ¢oktan se¢meli sorulara yer

verdiklerini gostermektedir.

“Dersin sonunda Ogretimim ile ilgili diislincelerimi yazarim” maddesine
bakildiginda oOgretmenlerin  %4.5’inin  “Her Zaman”, %20.9’unun “Sik Sik”,
%65.7’sinin  “Bazen”, %9’unun ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamas1 2.20’dir. Bu
bulgu ogretmenlerin dersin sonunda Ogretimleriyle ilgili diisiincelerini bazen

yazdiklarin1 gostermektedir.

“Dersin sonunda ogretimimle ilgili olarak &grencilerimin diislincelerini
alirnm” maddesine bakildiginda 6gretmenlerin %9’unun “Her Zaman”, %34.3’{iniin
“Sik  Sik”, “47.8’inin “Bazen”, %9’unun ise “Hi¢” ifadesini kullandiklari
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
2.43’tlir. Bu durum 6gretmenlerin bazen dersin sonunda 6gretimleriyle ilgili olarak

Ogrencilerinin diisiincelerini aldiklarin1 géstermektedir.
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“Yaptigim degerlendirmeler sonunda ogretim yontemimden kaynaklanan
sorunlar1 tespit ederim” maddesi incelendiginde 6gretmenlerin %26.1°inin “Her
Zaman”, %59’unun “Sik Sik”, %14.9’unun ise “Bazen” ifadesini kullandiklar
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
3.11’dir. Bu bulgu, 6gretmenlerin yaptiklar1 degerlendirmeler sonunda kullandiklar

Ogretim yonteminden kaynaklanan sorunlari sik sik tespit ettiklerini géstermektedir.



Ogrenme-Ogretme
Siirecinde Yansitici
Diisiincenin

Kullanilmasi

Her Zaman

Sik Sik

Bazen

Hic

Y%

%

%

%

SS

Sinif igindeki
uygulamalarimda
ogrencilerimin ilgi ve
yeteneklerini
kesfetmelerine yonelik
etkinliklere yer veririm.

48

35.8

76

56.7

10

7.5

3.28

0.59

Ogrencilerimin giiclii ve
zay1f yonlerini fark
etmelerini saglarim.

43

32.1

81

60.4

10

7.5

3.24

0.58

Ogrencilerimin
etkinliklerini tirlin
dosyasi olarak
diizenlerim.

69

51.5

44

32.8

20

14.9

0.7

3.35

0.76

Ogrencilerimin
kullandigim 6gretim
yontemlerini
elestirmelerine firsat
veririm.

29

21.6

60

44.8

40

29.9

3.7

2.84

0.8

Dersin sonunda
degerlendirme yaparim.

51

38.1

70

52.2

13

9.7

3.28

0.63

Degerlendirmelerde acik
uclu sorular kullanirim.

25

69

51.5

38

28.4

1.5

2.87

0.71

Degerlendirmelerde
¢oktan segmeli sorular
kullanirim.

22

16.4

73

54.5

38

28.4

0.7

2.86

0.68

Dersin sonunda
ogretimim ile ilgili
diislincelerimi yazarim.

4.5

28

20.9

88

65.7

12

2.2

0.66

Dersin sonunda
ogretimimle ilgili olarak
ogrencilerimin
diisiincelerini alirim.

12

46

343

64

47.8

12

243

0.77

Yaptigim
degerlendirmeler
sonunda dgretim
yontemimden
kaynaklanan sorunlari
tespit ederim.

35

26.1

79

59

20

14.9

0.63

Tablo 5b. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki Goriisleri

56
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Tablo 5c’de “Tespit ettigim problemleri ¢6zmek icin alternatif ¢oziim
onerileri gelistiririm”  maddesi incelendiginde Ogretmenlerin %34.3’linlin “Her
Zaman”, %56’smin  “Sik  Si1k”, 9%9.7’sinin “Bazen” ifadesini kullandiklar
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
3.24’tiir. Bu bulgu, 6gretmenlerin tespit ettikleri problemleri ¢6zmek icin sik sik

alternatif ¢oziim Onerileri gelistirdiklerini géstermektedir.

“Her 6grencimin gelisimini gézlem defterine/gozlem formuna kaydederim”
maddesi incelendiginde 6gretmenlerin %32.1°inin “Her zaman”, %40.3 liniin “Sik
Sik”, %26.9’unun “Bazen”, %0.7’sinin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar
goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi
3.03’tiir. Bu bulgu, o6gretmenlerin her Ogrencinin gelisimini sik sik gozlem

defterine/g6zlem formuna yazdiklarini géstermektedir.

“Ogrencilerimin aileleriyle goriisme firsatim oluyor” maddesi incelendiginde
Ogretmenlerin % 56’smin “Her zaman”, %34.3’linlin “Sik Sik”, %9’ unun “Bazen”,
%0.7’sinin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu
maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.45’tir. Bu bulgu, 6gretmenlerin

Ogrencilerinin aileleriyle sik sik goriisme firsati bulduklarini géstermektedir.

“Ogretimimle ilgili olarak ailelerden gelecek elestirileri dikkate alirim”
maddesi incelendiginde 6gretmenlerin %41 ’inin “Her Zaman”, %32.8’inin Sik Sik”,
%23.1’inin  “Bazen”, %3’linlin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.11°dir. Bu
bulgu, 6gretmenlerin 6gretimleriyle ilgili olarak ailelerden gelecek elestirileri sik sik

dikkate aldiklarin1 gostermektedir.

“Ogrenme-dgretme siirecindeki deneyimlerimi meslektaslarimla paylagirim”
maddesi incelendiginde 6gretmenlerin %47.8’inin “Her Zaman”, %42.5’inin “Sik
Sik”, %9.7’sinin “Bazen” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu

maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.38’dir. Bu bulgu, 6gretmenlerin
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O0grenme-0gretme siirecindeki deneyimlerini sik sik meslektaslariyla paylastiklarini

gostermektedir.

“Ogrenme-ogretme siirecinde karsilastigim problemleri ¢dzmek igin
meslektaslarimla  fikir  aligverisinde  bulunurum” maddesi incelendiginde
Ogretmenlerin %50.7’sinin ~ “Her Zaman”, %40.3’iniin “Sik Sik”, %9’unun ise
“Bazen” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iliskin
ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.41°dir. Bu bulgu, 6gretmenlerin 6grenme-6gretme
siirecinde karsilastiklar1 problemleri ¢6zmek i¢in sik sik meslektaslariyla fikir

aligverisinde bulunduklarini gostermektedir.

“Meslektaslarimin =~ 6gretim  etkinliklerini  gozlemlerim”  maddesi
incelendiginde ogretmenlerin %23.9’unun “Her Zaman”, %52.2’sinin “Sik Sik”,
%20.9’unun “Bazen”, %3’liniin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 2.97°dir. Bu
bulgu, 6gretmenlerin meslektaglarinin 6gretim etkinliklerini sik sik gozlemlediklerini

gostermektedir.

“Meslektaslarimin, 6gretim etkinliklerimi goézlemlemesine firsat veririm”
maddesi incelendiginde 6gretmenlerin %27.6’sinin “Her Zaman”, %52,2’sinin “Sik
Sik”, %17,2’sinin “Bazen”, %3 liniin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 3.04’tiir. Bu
bulgu, 6gretmenlerin meslektaglarina sik sik 6gretim etkinliklerini gézlemlemeleri

icin firsat verdiklerini gostermektedir.

“Ogrenme-ogretme siirecindeki deneyimlerimi yazarak kaydederim” maddesi
incelendiginde oOgretmenlerin %6.7’sinin “Her Zaman”, %14.9’unun “Sik Sik”,
%61.9’unun “Bazen”, %16.4’linilin ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin bu maddeye iliskin ifadelerinin aritmetik ortalamasi 2.12°dir. Bu
bulgu, O0gretmenlerin 6grenme-6gretme siirecindeki deneyimlerini bazen yazarak

kaydettiklerini gdstermektedir.
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“Egitimle ilgili yayinlar takip ederim” maddesi incelendiginde 6gretmenlerin
%17.2’sinin “Her Zaman”, %51.5’inin “Sik Sik”, %30.6’smin “Bazen”, %0.7’sinin
ise “Hi¢” ifadesini kullandiklar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin bu maddeye iligkin
ifadelerinin aritmetik ortalamasi 2.85’tir. Bu bulgu, &gretmenlerin egitimle ilgili

yayinlari sik sik takip ettiklerini géstermektedir.



Ogrenme-Ogretme

Siirecinde Yansitici

Her Zaman

Diisiincenin

Sik Sik
Bazen
Hig

Kullanilmasi

Tespit ettigim
problemleri ¢ozmek i¢in | 46 | 343 |75 |56 |13 |97 | - | - |3.24] 06l
alternatif ¢6ziim Onerileri
geligtiririm.

Her 6grencimin
gelisimini gozlem 43 | 321 |54 |403[36 [269 |1 |07 |3.03]078
defterine/gozlem

formuna kaydederim.

Ogrencilerimin
aileleriyle goriisme 75 |56 |46 [343 |12 |9 |1 |07 |345]|0.68
firsatim oluyor.

Ogretimimle ilgili olarak
ailelerden gelecek 55 41 44 328 | 31 | 231 | 4 3 3.11 | 0.86

elestirileri dikkate alirim.

Ogrenme-63retme
stirecindeki
deneyimlerimi 64 47.8 | 57 425 | 13 | 9.7 - - 3.38 | 0.66
meslektaglarimla
paylagirim.

Ogrenme-63retme
siirecinde karsilagtigim
problemleri ¢dzmek igin 68 50.7 | 54 403 112 | 9 - - 3.41 | 0.65
meslektaglarimla fikir
aligveriginde bulunurum.

Meslektaslarimin dgretim
etkinliklerini 32 239 | 70 522 |28 | 209 | 4 3 297 | 0.76

gbzlemlerim.

Meslektaglarimin,
ogretim etkinliklerimi 37 276 |70 | 522023 |172]4 |3 3.04 | 0.75
gozlemlemesine firsat
veririm.

Ogrenme-63retme
siirecmdeklhi 9 20 149 | 83 | 619 | 22 | 164 | 2.12 | 0.76
deneyimlerimi yazarak 6.7
kaydederim.

Egitimle ilgili yaymlari 23 172 1 69 | 515 |41 | 306 |1 0.7 | 28507
takip ederim.

Tablo 5c. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki Gériisleri
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3.2.3. Ogretmenlerin Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi

Uygulamalar1 Hakkindaki Gériisleri ile Cinsiyet Degiskeni Arasindaki Iliski

Ogretmenlerin  dgrenme-dgretme siirecinde yansitict diisiinceye yonelik
uygulamalar1 ile cinsiyet degiskeni arasinda farklilik olup olmadigi smanmak
istenmistir. Bu amagla 6l¢ek maddelerinden elde ettikleri puan ortalamalarina t testi

uygulanmistir. Sitnama sonuglar1 Tablo 6’de bulgular olarak gosterilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlerin (")grenm'e-(")gretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar: Hakkindaki
Diisiinceleri Ile Cinsiyet Degiskeni Arasindaki Iliski

Cinsiyet N X S sd t degeri p
Kadimn 82 3.15 .28

132 0.36 71
Erkek 52 3.12 .39

Tablo 6’dan anlasilacagi gibi, smif oOgretmenlerinin 6grenme-6gretme
stirecindeki yansitict diisiince uygulamalari hakkindaki disiinceleri ile cinsiyet
degiskeni acisindan anlamli bir fark bulunmamaktadir [t132=0.36, p>.05]. Bu bulgu,
erkek Ogretmenlerle kadin Ogretmenlerin bu siirecteki uygulamalar1 hakkindaki
diisiincelerini belirlemeye yonelik sorulara verdikleri yanitlarin puan ortalamalar

arasinda bir fark olmadigini ortaya koymaktadir.

3.2.4. Ogretmenlerin Egitim Durumlar ile Ogrenme-Ogretme Siirecinde

Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar Hakkindaki Goriisleri Arasindaki fliski

Ogretmenlerin egitim durumlar ile 6grenme-6gretme siirecindeki yansitici
diisiince uygulamalar1 hakkindaki diisiinceleri arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadigint belirlemek i¢in; 6gretmenlerin Slgek maddelerine verdikleri yanitlarin
dagilimi belirlenmis ve aliman puanlarin ortalamalarina varyans analizi

uygulanmistir. Varyans analizi sonuglar1 Tablo 7°de gosterilmistir.
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Tablo 7. Ogretmenlerin Egitim Durumlari ile Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diigiinceyi Uygulamalar
Hakkindaki Goriisleri Arasindaki Farklihga Iliskin Analiz

Kareler Serbestlik Kareler
Varyansm Toplam Derecesi Ortalamasi F-Oram p
Kaynad
(KT) (Sd) (KO)
Gruplar Arasi 0.377 5 7.531
Grup ici 14.238 128 111 0.677 .642
Toplam 14.615 133

Tablo 7°den anlasilacag: gibi, 6gretmenlerin egitim durumlari ile 6grenme-
Ogretme siirecinde yansitici diisiinceyi uygulamalar1 hakkindaki goriisleri arasinda
anlaml1 bir fark bulunmamistir [ F(s.io8= .677, p > .05]. Bu bulgu egitim durumuna
gore farklilik gosteren 6gretmenlerin 6grenme-6gretme siirecinde yansitici diislinceyi
uygulamalar1  hakkindaki  goriiglerinin ~ birbirinden  farklilasmadigin1  ortaya

koymaktadir.

3.2.5. Ogretmenlerin Hizmet Yillar1 ile Ogrenme-Ogretme Siirecinde

Yansiticl Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki Gériisleri Arasindaki Iliski

Ogretmenlerin  hizmet yillar1 ile 6grenme-6gretme siirecindeki yansitict
diisiince uygulamalar1 hakkindaki diisiinceleri arasinda anlamli bir farklilik olup
olmadigint belirlemek igin; 6gretmenlerin 6lgek maddelerine verdikleri yanitlarin
dagilimi  belirlenmis ve aliman puanlarin ortalamalarina varyans analizi

uygulanmistir. Varyans analizi sonuglar1 Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8. Ogretmenlerin Hizmet Yillari ile Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitic1 Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki
Diisiinceleri Arasindaki Farkhiiga iliskin Analiz

Kareler Serbestlik Kareler
Varyallsm Toplam Derecesi Ortalamasi F-Oram p Anlamh Fark
Kayna@
(KT) (Sd) (KO)
Gruplar Arasi 799 2 0.4
Grup Igi 13.815 131 105 3.79 025 | 21 yive isti-
11-20 y1l
Toplam 14.615 133
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Tablo 8’de goriildiigii gibi, 6gretmenlerin hizmet yillar1 ile 6grenme-6gretme
stirecindeki yansitict diisiince uygulamalar1 hakkindaki diislinceleri arasinda anlamli
bir fark bulunmustur [ Fo.i31= 3.79, p < .05]. Bulunan bu anlaml farkin hangi
gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla yapilan Scheffe testinin sonuglarina
gore, 21 yil ve istii hizmet yilina sahip 6gretmenlerin (X=3.19) goriislerinin, 11-20
yil hizmet yilina sahip Ogretmenlere (X=3.00) gore daha olumlu oldugu

belirlenmistir.

3.2.6. Ogretmenlerin Goérev Yaptiklari Simf Diizeyi ile Ogrenme-
Ogretme Siirecinde Yansitici Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki Gériisleri

Arasindaki iliski

Ogretmenlerin gérev yaptiklar1 sinif diizeyi ile dgrenme-6gretme siirecindeki
yansitict diisiince uygulamalar1 hakkindaki goriisleri arasinda anlamli bir farklilik
olup olmadigimi belirlemek i¢in; Ogretmenlerin 6l¢ek maddelerine verdikleri
yanitlarin dagilimi belirlenmis ve alinan puanlarin ortalamalarina varyans analizi

uygulanmustir. Varyans analizi sonuglar1 Tablo 11°de gosterilmistir.

Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Yillar1 ile Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansitici Diisiinceyi Uygulamalar1 Hakkindaki
Goriisleri Arasindaki Farkhhiga iliskin Analiz

Kareler Serbestlik Kareler
Varyal}sm Toplam Derecesi Ortalamasi F-Oram p
Kaynag
(KT) (Sd) (KO)
Gruplar Arasi 393 4 9.81
Grup Igi 14222 129 11 89 472
Toplam 14615 133

Tablo 9’dan anlasilacagi iizere, 6gretmenlerin gorev yaptiklari sinif diizeyi ile
Ogrenme-Ogretme siirecindeki yansitict diisiince uygulamalar1 hakkindaki goriisleri

arasinda anlamli bir fark bulunmamustir [ F4.129= .89, p > .05].
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3.2.7. Sonug¢ ve Tartisma

Ogretmenlerin  hizmet yillar1 ile 6grenme-Ogretme siirecinde yansitict
diisiinceyi uygulamalart hakkindaki goriisleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur.
21 yil ve tistli hizmet yilina sahip 6gretmenlerin yansitici diisiincenin uygulanmasina
yonelik goriislerinin, 11-20 y1l hizmet yilina sahip 6gretmenlere gore daha olumlu
oldugu belirlenmistir. Yapilan arastirmalar mesleki deneyimin yansitici diisiincenin
gelismesinde Onemli bir etken oldugunu vurgulamakta ve bu sonucu
desteklemektedir (Van Manen 1992, Taggart ve Wilson 1997). Ogretmenlerin
yansitict diisiince hakkinda egitim almamis olduklar1 ve yansitict diisiinceyi kavram
olarak bilmiyor olmalar1 dikkate alindiginda, bu 6gretmenlerin yansitic1 diisiince
stirecinin bir pargasi olan uygulamalar1 bilingsiz de olsa siniflarinda kullandiklarini
ifade etmeleri, tecriibeleri sonucunda bu uygulamalara ihtiyag duyduklarini
gostermektedir. Bununla beraber, goreve yeni baslayan Ogretmenler kuramsal
bilgilerini uygulamaya doniistiirebilmek ve deneyimlerini artirmak amaciyla, yeni
bilgileri almaya daha aciktir (Facione ve Giancarlo 2000). Ancak; hizmet yillart ile
yansitic1 diislinceyi uygulamalarina yonelik diisiinceleri arasindaki bu farkin,
meslege yeni baslayan Ogretmenlerin yansitict diisiince ve yansitict diislincenin
O0grenme-6gretme silirecinde uygulanmasina yonelik egitim almamis olmalarindan
kaynaklandig1 soylenebilir. Bu sebeple, 6gretmen adaylarima meslege baslamadan
Once, gorev yapmakta olan Ogretmenlere de hizmet iginde, yansitict diislinceyi

uygulamaya yonelik etkili bir egitim verilmedir.

Ogretmenlerin gorev yaptiklart simf diizeyi ile 6grenme-6gretme siirecinde
yansitict diigiinceyi uygulamalar1 hakkindaki goriigleri arasinda anlamli bir fark
bulunmamistir. Bu bulgunun 6gretmenlerin yansitici diisiince ve yansitici diisiincenin
O0grenme-6gretme siirecinde uygulanmasina yonelik egitim almamis olmalarindan ve

yansitici diistinceyi farkinda olmadan kullanmalarindan kaynaklandig s6ylenebilir.

Ogretmenlerin egitim durumlar1 ile d8renme-6gretme siirecinde yansitic
diisiinceyi siniflarinda uygulamalar1 hakkindaki diisiinceleri arasinda anlamli bir fark

bulunmamustir. Ulkemizde yansitici diisiinceye yonelik yapilan arastirmalarin sinirl
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oldugu dikkate alindinda, yansitict diisiince konusunda egitim alan Ogretmenlerle
almayan Ogretmenlere yonelik bir karsilastirma bulunmamaktadir. Yansitict
diistinceye yonelik Ogretmenlerin bilgilendirilmesi sonrasinda uygulamalarindaki

degisiklikler incelenerek aralarinda fark olup olmadigi ortaya konulabilir.

Ogretmenlerin 6grenme-dgretme siirecindeki yansitict diisiince uygulamalart

hakkindaki goriisleri ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.



DORDUNCU BOLUM

SONUC VE ONERILER

Aragtirmanin bu boliimiinde goriisme ve dlgekten elde edilen verilerin analizi
sonucunda ilkogretim I. Kademe Ogretmenlerinin yansitict diislince lizerine bakis
acilarina iligkin aragtirma bulgulari degerlendirilmistir. Analizlerden elde edilen

sonuglar ve bu sonuglara yonelik oneriler asagida sunulmustur.

4.1. SONUCLAR

Goriismeler sonucunda Ogretmenlerin ¢ogunun yansitict diisliince kavramini
bilmedikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin yansitici diisiinceyi kullanmaya yénelik
egitim almamis olmalari, egitimle ilgili gelismeleri ve yaymlar1 takip etmemeleri
yansitict diisiince kavramina uzak olmalarinin temel nedeni olarak gosterilebilir.
Bununla beraber; 6gretmenlerin yansitict diislince kavramini bilmedikleri halde
O0grenme-0gretme siirecindeki uygulamalarindan bahsederken, yansitict diisiinceyi
elestirel diisiince ve problem c¢ozme boyutlariyla kullandiklarini ifade ettikleri
goriilmiistiir. Ornegin; 6gretmenler 2005-2006 yilinda uygulamaya konulan Yeni
[k gretim Programini uygulamada karsilastiklari problemleri vurgulayarak programu,
etkinlikler, degerlendirme, zamanin ve okullarin fiziki kosularinin yetersizligi gibi
konularda elestirmektedirler. Bununla beraber, o6gretmenlerin 6grenme-0gretme
stirecinde meslektaglarini, Ogrencilerini, &grencilerin ailelerini gozlemleyerek ve
onlarla siirekli iletisim halinde olarak problemleri daha kolay fark ettiklerini,
boylelikle daha etkili bir sekilde ¢ozebildiklerini vurgulamaktadirlar. Bu durum;
Ogretmenlerin yansitict diislinceyi Ogrenme-0gretme siirecinde bilingsiz de olsa

kullandiklarini gdstermektedir.
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Ogretmenlerin ifadelerine bakildiginda  6lgme-degerlendirmenin ~ énemi
tizerinde ayrintili olarak durduklar1 goriilmektedir. Arastirmaya katilan dgretmenler
degerlendirme sonuglarini iyi analiz etmenin sadece 6grencilerdeki eksikleri degil,
Ogretmenin kendisindeki bir takim eksiklikleri de anlamasmi sagladigim
vurgulamaktadirlar. Ogretmenlerin bir kismu 6grencilerini ve dolayisiyla kendi
uygulamalarin1 degerlendirmede acik uglu sorularin etkili oldugunu, a¢ik uglu
sorularda &grencilerin kendilerini daha iyi ifade ettiginden eksikliklerin daha kolay
fark edilebildigini ifade etmektedir. Bununla beraber; ¢oktan se¢meli sorularla
yapilan degerlendirmeler c¢ok fazla vakit almadigindan ve iilkemizde yapilan
sinavlarda coktan segmeli sorular kullanildigindan 6gretmenler tarafindan daha ¢ok

tercih edilmektedir.

Ogretmenlerin programa yonelik elestirilerinin yaninda kendi uygulamalarmi
da elestirdikleri goriilmektedir. Ogretmenler kendilerinde birtakim eksiklikler
oldugunu kabul ederek bu eksiklikleri giderme konusunda neler yaptiklarini ifade
etmekte ve Ogretmenlerin siirekli olarak gelismeye acik olmasi gerektigini
vurgulamaktadirlar. Ogretmenlerin bilyiik bir ¢ogunlugu 6zel yetenek gerektiren
resim, miizik gibi derslerde yetersiz olduklarim1 vurgulamaktadirlar. Bazi
Ogretmenlerin eksikliklerini telafi etme konusunda meslektaglariyla iletisime
gectikleri, ancak kendilerini gelistirmeye yonelik bir c¢aba harcamadiklar
goriilmektedir. Ogretmenlerin yansitic1  diisiinceyi bilingli ve sistemli olarak
kullanmalar1 profesyonel gelisimi etkilediginden, 6gretmenlerin bu alanda alacaklari

egitimin kendilerini gelistirmeleri konusunda destek saglayacagi sdylenebilir.

Ogretmenlerin ifadeleri degerlendirildiginde, elestirel diisiinmenin yaninda
yansitici diisiincenin diger bir boyutu olan problem ¢ézme becerisini de kullandiklari
goriilmektedir. Ogretmenlere gore, dgrenciden ya da siifin genelinden kaynaklanan
bir problemin tam olarak ortadan kaldirilamamasi, 6grenme-6gretme siirecini
olumsuz yénde etkilemekte ve basariyr diisiirmektedir. Ogretmenler gozlemin,
cocuklarin gelisimlerini takip etmede, problemleri fark etme ve ¢6ziime ulagtirmada

onemli bir yere sahip oldugunu belirtmekle birlikte, gézlemleri kaydetmenin zor ve
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zaman ayrilmasi gereken bir is oldugunu vurgulamaktadirlar. Bununla birlikte
Ogretmenler problemleri fark etme ve ¢6zme konusunda meslektaglariyla ve

Ogrencilerin aileleriyle iletisimin 6nemi lizerinde durmaktadirlar.

Ogretmen goriismelerinden elde edilen bulgularla 6lgek  bulgular
karsilagtirildiginda biiylik bir kisminin paralellik gostererek birbirini destekledigi
goriilmektedir. Ogretmenlerin dlgekteki ifadeleri incelendiginde; 6grenme-6gretme
strecini  planlarken Ogrencilerin ~ 6grenme-gelisim  diizeylerini ve  Onceki
deneyimlerini her zaman g6z Oniinde bulundurduklar1 goriilmekte ve goriisme
yapilan dgretmenlerin ifadelerini desteklemektedirler. Ogrenme-6gretme siirecinde,
ogrencilerin bireysel farkliliklarini “sik sik” g6z oniinde bulundurduklarini, 6grenme-
Ogretme siireciyle ilgili olarak 6grencilerin fikirlerini “sik sik™ aldiklarin1 ve yaganan
problemlere ¢6ziim Onerileri iiretmeleri igin “sik sik” 6grencilerine firsat verdiklerini
ifade etmektedirler. Ogretmenler dgrenme-dgretme siirecinde “sik sik” bagimsiz
olarak ¢alisabilmeleri igin firsat ve sorumluluk verdiklerini ifade etmektedirler. Sinif
icindeki uygulamalarinda 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini kesfetmelerine yonelik
etkinliklere “sik sik” yer verdiklerini, gliclii ve zayif yonlerini fark etmelerini
sagladiklarin1 ifade etmektedirler. Bununla birlikte O6gretmenler, 6grencilerin

kendilerini degerlendirmelerine “sik sik” firsat verdiklerini vurgulamaktadirlar.

Ogretmenler dersin sonunda “sik sik” de@erlendirme yaptiklari  ve
degerlendirmelerde bazi 6gretmenlerin agik uglu sorulari, bazi 6gretmenlerin ise
coktan se¢meli sorulart daha fazla tercih ettikleri goriilmektedir. Dersin sonunda
ogretmenler 6gretimleri ile ilgili diisiincelerini “bazen” yazdiklarini, “bazen” de
Ogrencilerinin  diigiincelerini  aldiklarin1  belirtmiglerdir. Buna paralel olarak
goriismelerde de 6gretmenlerden bazilari, 6grencilerin goriislerine yer verdigini ve

diisiincelerini yazdigini ifade etmektedir.

Ogretmenler yaptiklar1 degerlendirmeler sonunda 6gretim ydntemlerinden
kaynaklanan sorunlar1 “sik sik” tespit ettiklerini ifade etmektedirler. Goriisme
yapilan  Ogretmenlerin  ifadelerine  bakildiginda, Ggretmenlerin  6zellikle

degerlendirmenin 6nemi iizerinde durduklart ve degerlendirme sonuglarinin etkili bir



69

sekilde analiz edilmesiyle, 6grenme-0gretme siirecindeki eksikliklerin daha net bir

sekilde ortaya ¢ikarilabilecegini ifade ettikleri goriilmektedir.

Ogretmenlerin tespit ettikleri problemleri ¢ézmek icin “sik sik” alternatif
¢Oziim Onerileri gelistirdiklerini belirtmektedirler. Bu sonuca paralel olarak
gorlismelerde de Ogretmenler karsilasilan problemlerin  mutlaka ¢dziilmesi
gerektigini, aksi taktirde bu problemlerin 6grenme-6gretme siirecini olumsuz bir

sekilde etkileyecegini ifade etmektedirler.

Ogretmenler, her dgrencinin gelisimini “sik sik” gozlem defterine/gézlem
formuna kaydettiklerini belirtmektedirler. Goriismelerde ise Ogretmenler bunun
yapilmasi gerektigini kabul etmekte ancak kalabalik siniflarda bunun her zaman

miimkiin olmadigini vurgulamaktadirlar.

Ogretmenler dgrencilerinin aileleriyle “sik sik” gériisme firsat1 bulduklarini
ve Ogretimleriyle ilgili olarak ailelerden gelecek elestirileri “sik sik” dikkate
aldiklarin1 ifade etmektedirler. Ogretmenler goriismelerde de aileyle iletisimin
lizerinde durmakta ve problemleri ¢dzmede ailelerin ¢ok etkili oldugunu
vurgulamaktadirlar. Bununla beraber, aileyi iyi tanimanin problemleri fark etmede ve

¢ozmede ¢ok 6nemli oldugunu ifade etmektedirler.

Ayrica,  Ogrenme-Ogretme  siirecindeki  deneyimlerini  “sik  sik”
meslektaslariyla paylastiklarini  ve karsilastiklar1  problemleri ¢dzmek igin
meslektaslariyla fikir aligverisinde bulunduklarim ifade etmektedirler. Ogretmenler
goriismelerdeki ifadelerinde meslektaslariyla iletisimin ve meslektags desteginin
tizerine durmakta ve O0gretmenin profesyonel gelisiminde bunun 6nemli oldugunu

vurgulamaktadirlar.

Ogretmenler,  meslektaglarinin ~ dgretim  etkinliklerini  “sik  s1k”
gozlemlediklerini ve 68retim etkinliklerinin gézlemlenmesine firsat verdiklerini ifade

etmektedirler. Goriismelerde ise, 0gretmenler meslektaslarinin 6gretim etkinliklerini



70

gozlemlemesinin 6nemini kabul etmekle birlikte bunu sinifta yapma imkanlarinin

cok fazla olmadigini ifade etmektedirler.

Ogretmenler 6grenme-ogretme siirecindeki deneyimlerini “bazen” yazarak
kaydettiklerini belirtmektedirler. Goriismelerden elde edilen bulgular 6gretmenlerin
deneyimlerini yazmanin 6nemini savunmakla birlikte bunu bazen yaptiklarini her

zaman yapmanin miimkiin olmadigini ifade etmektedirler.

Yansitict diislincenin bilingli ve sistemli olarak uygulanmasi gereken bir siireg
oldugu dikkate alinirsa, bulgularin degerlendirilmesi sonucunda, yansitici diisiincenin

ogretmenler tarafindan etkili bir sekilde kullanilamadig1 sdylenebilir.

4.2. ONERILER

Ogretmenlerin ~ 6grenme-6gretme  siirecindeki uygulamalar1  hakkindaki
goriisleri incelendiginde yansitici diisiinceyi bazi boyutlariyla kullandiklar1 ancak,
kavrami bilmedikleri i¢in sistemli ve bilimsel bir siire¢ izlemedikleri goriilmektedir.
Yansitici diistincenin, amagli ve sistemli bir siire¢ oldugu diisiintildiigiinde, bu siirecin
amacina ulasabilmesi i¢in, O0gretmenlerin yansitict diisiinceyi bilingli bir sekilde
kullanmalar1 gerekmektedir. Bu sebeple, 6gretmenlerin yansitici diisiinceyi 6grenme-
ogretme siirecinde etkili bir sekilde kullanabilmeleri amaciyla yansitict diisiince ile
ilgili seminerler ve hizmet i¢i egitim kurslar1 diizenlenmelidir. Ayrica; Olcek
verilerinde de goriildigii gibi Ogretmenlerin mesleki hizmet yillarinin yansitict
diisiince iizerine bakis agilarinmi etkiledigi diisiiniildiigiinde verilecek olan hizmet i¢i
egitimde bu durumun dikkate alinmas1 gerekmektedir. Buradan hareketle; géreve yeni
baslayan 6gretmenlerle deneyimli 6gretmenlere verilecek hizmet i¢i egitimin igerik

olarak farkli olmas1 gerekmektedir.

Goriisme ve Olcekten elde edilen verilerin analizi sonucunda, yansitici
diisiincenin etkili bir sekilde uygulanmasi i¢in 6gretmenlerin goérev yaptigi okullarin
kosullarinin 6nem tasidigr goriilmektedir. Bu nedenle, okullarin fiziki donanimlar

Ogretmenlerin  yansitict  dlislince  uygulamalarint  destekleyecek  sekilde
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diizenlenmelidir. Bununla beraber; o6gretmenlerin yansitici diislinceyi kalabalik

siniflarda uygulayabilmeleri zor oldugundan sinif mevcutlart azaltilmalhidir.

Arastirmadan elde edilen bulgular yansitici diisiincenin uygulanmasinda okul
yoneticileri ve 6grencilerin ailelerinin desteginin 6nemli oldugunu gostermektedir. Bu
nedenle; yonetici, 0gretmen, 0grenci, aile ve tiim okul personeli arasinda giiclii bir
bag olusturulmalidir. Yansitict diigiincenin gelismesinde okul yonetiminin dnemi goz
oniinde bulundurularak, bundan sonra yapilacak olan arastirmalarda okul
yoneticilerinin yansitict diislince lizerine bakis acilar1 incelenebilir. Bdylelikle,
O0grenme-6gretme siirecinde yansitici diisiincenin etkili bir bigimde uygulanmasini
saglamak amaciyla okul ydneticilerine diisen gorevlerin ne oldugu ve ne kapsamda

uygulanabilecegi ortaya konulabilir.

Bu arastirmada, 6rneklemin biiyiik bir ¢ogunlugunu 21 yil ve iizeri hizmet
yilina sahip 6gretmenler olusturmaktadir. Bu sebeple, yansitict diigiince iizerine
yapilacak diger calismalarda, {lkdgretim 1. Kademede gdrev yapacak olan dgretmen
adaylarinin ve goreve yeni baslayan 6gretmenlerin yansitici diisiinceye yonelik bakis
acilan aragtirilabilir. Boylelikle, 6gretmen adaylari, géreve yeni baslayan 6gretmenler
ve deneyimli Ogretmenlerin yansitict diisiince uygulamalar karsilastirilarak

deneyimin yansitici diisiince lizerine etkisi ortaya konulabilir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgularin degerlendirilmesi sonucunda, Yeni
[Ikogretim Programinin, 6gretmenlerin dgrenme-6gretme siirecindeki uygulamalarini
olumlu olarak etkiledigi goriilmiistiir. Buradan hareketle, 6gretmenlerin yansitici
diistinceye yonelik bakis acilar1 degerlendirilirken Yeni ilkogretim Programi’na
yonelik degerlendirmeleri de dikkate alinmistir. Ancak; bu arastirmanin amaci
uygulamaya konulan programi degerlendirmek olmadigindan Yeni Ilkogretim
Programinin 6grenme-6gretme siirecinde yansitict diisincenin kullanilmasint ne
kapsamda destekledigi etraflica incelenmemistir. Bundan sonra yapilacak
arastirmalarda, yansitici diisiincenin etkili bir bigimde uygulanabilmesinde Yeni
[Ikdgretim Programinin rolii detayli bir sekilde incelenebilir. Bdylelikle; Yeni

[Ikdgretim  Programmin  grenme-dgretme  siirecinde  yansitict  diisiincenin
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uygulanmasini ne kapsamda destekledigi ortaya konularak 6gretmenlerin yansitici

diisiince uygulamalarin1 gelistirmek amaciyla yeni bilgiler elde edilebilir.

Ayrica, bu arastirmada veri toplama aracit olarak goriisme ve Olgek
kullanildigindan, arastirma bulgulari, yalnizca ogretmenlerin 6grenme-6gretme
siirecinde yansitict  diisiinceyi uygulamalar1 hakkindaki goriislerini  ortaya
koymaktadir. Bundan sonra yapilacak arastirmalarda gozlem teknigi kullanilarak
Ogretmenlerin 6grenme-6gretme siirecinde yansitic diisiinceye yonelik uygulamalari

ortaya konulabilir.
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Ogretmenlik meslegine ilk basladigimz dénem ile simdiki doneme
baktiginizda kendinizde profesyonel agidan bir degisiklik goériiyor musunuz?
Aciklar misiniz.

Bir 06gretmen olarak kendinizde yeterli ve yetersiz gordiigiiniiz 6zellikler
nelerdir? Kendinizi yetersiz gordiigliniiz konularda eksikliklerinizi telafi
etmek icin neler yapiyorsunuz? Ac¢iklar misiniz?

Ogrenme-ogretme siirecinde degerlendirmenin rolii sizce nedir? Aciklar
misiniz?

Siifinizin 6grenme-6gretme siirecini degerlendirirken hangi 6l¢me araglarini
kullantyorsunuz?

Ogrencileriniz sizle ve dersinizle ilgili gériis bildirme hakkina sahipler mi?
Evet ise bu ne sekilde ve ne siklikta yapiliyor?

Hig bagka bir 6gretmenin dersini izlediniz mi? Ne amacla....

Sizin dersinizi bagka bir 6gretmen ya da 6gretmen aday1 izledi mi?

Sinif igerisinde O6grenciyi gozlemlemenin Ogretmene sizce katkisi nedir?
Gozlemlerde izlediginiz herhangi bir metot var m1?

Ogrencilerinizin gelisimlerini hangi siklikta ve ne sekilde kaydediyorsunuz?
Ogrencilerinizin gelisimleri ve problemleri ile ilgili olarak ne siklikta
aileleriyle goriisiiyorsunuz? Bu goriismelerin yararli olduguna inaniyor
musunuz?

Yansitict 6gretimle ilgili herhangi bir egitim aldiniz m1 ya da bu konuyla
ilgili bir yaym okudunuz mu? Evetse, katildiginiz egitimler ne zaman, kimler
tarafindan diizenlendi ya da okudugunuz yayinlar nelerdir?

Bu konuda sdylemek istediginiz baska bir sey var mi1?
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EK -4
GORUSME ORNEKLERI
5. OGRETMEN

S: Ogretmenlik meslegine ilk basladiginiz dénem ile simdiki donem arasinda
kendinizde ne gibi degisiklikler goriiyorsunuz, kag yillik 6gretmensiniz,

0-5: Tabii ki ¢ok sey degisti 31. yilimu bitiriyorum iste tamamliyorum, 75 yil
mezunuyum, 6gretmen okulu mezunuyum, tabi o zamanlar o yillarda genellikle ben
kirsal kesimde calistim koylerde calistim, o zamanlarda yokluk daha fazlaydi, biitiin
arag-gereglerimizi biz kendimiz hazirlardik daha sonra, simdilerde her sey Oniimiize
hazir geliyor, tabi o zamanin ¢ocuklartyla simdiki ¢ocuklar arasinda da ¢ok fark var
daha bilingli ¢ocuklar, tagimali kirsal kesimden geldiklerinden o kadar ¢ok gelisme
demeyeyim de, fark var, ama c¢ok degil, yani merkezdeki Ogrencilerle bizim
Ogrencilerimiz arasinda biraz farklilik olur, o da ne anlamda olur kaynak eksikliginde,
bilgiye basvuramiyor, iste bilgisayar, internet olayindan uzak oluyor ¢ocuklar,
dolayistyla o anlamda biraz eksiklik var, ama yine de ¢ok farkli 6grenciler simdi nasil
diyeyim, eskiden ne sOylerse, 6gretmen ne derse o olurdu, simdi hayir demesini
biliyor cocuklar, elestirmeyi biliyor, yetistirilme tarzlarindan da bizimde egitime
bakis agimizin farkliligindan da kaynaklaniyor tabi, biraz da tabi eskiden gordiiglimiiz
sekilde 6gretmenini dinlemesi gerekirdi, saygi gostermesi gerekirdi, gene tabi saygi
gosterir de bunda bir zorlama olmadan eskiden zorluyormus gibi degil de aileden
gelen sey de Oyleydi, eti senin kemigi benim, cocugu okula gonderdim tim
sorumluluk, simdi 6yle degil, simdi ¢ocugun kisiligini korumaya yonelik, ¢ocugun
sorumlulugunu aliyor artik, ¢ocuguna da daha ¢ok sahip c¢ikiyorlar, takip ediyorlar,
toplantilara daha ¢ok katiliyorlar, tabi kendimizi meslek acisindan da bunca yil insani
cok degistiriyor,

S: Tabii deneyim var,

0-5: Deneyimler artiyor, simdi geriye baktigimda &rnegin eski yillarda dayak olay:
yapmadim degil, yaptim ama pencereye doniip kendim de agladigimi biliyorum, yani
o donemleri gecirdik, bu da iste yetistirme tarzimiz biiyiliklerimizden de gordiigiimiiz

Oyleydi, gerektiginde o yapilabilmeli diye bildigimizden ya da o sekilde
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yetistirildigimizden onlar1 yaptik zamaninda, tabi zamanla yanlis oldugunu anliyor
insan,

S: Tabi 6nemli olanda yanlis oldugunu fark edebilmek,

0-5: Tabi en giizel gelismelerden birisi o, ¢ok yaptim mi1 hayr, bir iki defa yaptim
ama o da yetiyor iste uykulariniza giriyor, dedim ya iste ¢ocuk orada iiziiliirken
arkami doniip kendim de agladigimi biliyorum ona gostermeden, belli etmeden,
¢linkii ben kendi 6grencilerimden de biliyorum, 6zellikle okula, dgretmene diigkiin
olan cocuklarda bu ¢ok olumsuz etki yapar, o nedenle yapmamaya 6zen gosterdim,
cok bagiririm gerektiginde ¢ok bagiririm, oyle bir bagiririm ki ¢ocuklar sdyle bir
irkilir, ya da biriyle konusurken normal konusuyorsam bir yiikseltirim sesimi kendine
gelir yan taraftaki toparlanir, obiirii de beni dinlemiyorsun diye tepki gosterir
arkadasina, yani o sekilde gelismelerimiz oldu, tam olarak belki ¢alistigimiz ortamin,
hani dedim ya tasimal1 6grencilerle kdyden kente goc eden, kirsal kesimden go¢ eden
aile ¢ocuklar1 oldugundan dolay1 bu elektronik esyalara fazla yonelim, o6zellikle
bilgisayar agisindan internet agisindan fazla yok, benim de isin agikgasi ilgim olmadi,
isin kotli yani1 ben bilgisayar kursuna ilk giden 6gretmenlerden, iki sene de bilgisayar
O0gretmenligi yaptim,

S: Ama herhalde ¢ok fazla ilgi yok,

0-5: Yok o zaman yeni yeni basladigindan dolay1 zaten biitiin okullarda bilgisayar
odalar1 olusturuldu, benim goérev yaptigim okulda 12 tane bilgisayar vardi, sabah 6gle
diye ikili 6gretim vardi, egitim 6gretim sabahki 6grenciler 6gleden sonra geliyorlar,
Oglenciler sabahtan geliyorlar ders dis1 etkinlik gibi ama ¢ocuklar kosarak
geliyorlardi, simdi o kursta biz ne 6grendik agmasini kapamasini, yani ¢ok giizel
bilgiler 6grendik ama o iki yil icerisinde ¢ocuklara bir seyler verirken kendimi de
yetistirdim, bir de ¢ocuklar biiyiik bir zevkle geldiler, seye geliyorlardi derslere de, en
azindan bilgisayar1 goriirdii ¢ocuklar gormiislerdi, kullanmaya herkese ikiser kisi
bazen iiger kisi, iste yan yana oturttururduk bilgisayarin tuglarini, ne ise yaradigim
yani ¢ocuklarin bir 6n bilgileri olugsmus durumdaydi, iste bazi1 yoneticilerin kendi
diistinceleri sonra bazi idareciler ne diisiindiiler bilmiyorum, bu sey gibi hani her
O0gretmen, kendi isini yapsin diye bu bilgisayarlar1 kaldirdilar, o bilgisayar odalar1 da
mezarliga dondii, bilgisayar mezarligina, ¢ocuklar yoksun kaldi, bir de o olaydan

sonra bilgisayardan koptum, ben evimde bilgisayar var kullanmak istemiyorum,
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uzaklastim, yani ger¢ekten evde bilgisayar var, modeli de eskidi artik gerci ama, bir
daha o ayn1 tad1 bulamadim ben, ¢ok giizel bir seyler yaparken niye engellendik diye
kendi kendime kiistiim belki de, ne kadar iyi oldu onu da bilmiyorum, onun disinda
nasil diyeyim, elektronik esyalardan siniflarimizda televizyonumuz var, onlar
kullaniyoruz egitimde, cd lerimiz var, derslerle ilgili miimkiin oldugunca 6zellikle ilk
kademede daha ¢ok oldugundan, onlardan da ¢ok egitime katkida, 6zellikle seyde ana
derslerde, Tiirk¢e matematikte pek olmuyor da sosyal bilgilerde, ondan sonra is
egitiminde, bazen matematikte, fen bilgisinde ya bunlardan da ¢ok yararlaniyoruz,
onlardan da kullaniyoruz, ilerde de bir bilgisayar odasi olursa belki ben de tekrar kalir
miyim kalmaz miyim bilmiyorum, ama c¢alismaya devam edersem belki tekrar
bilgisayar1 kullanmaya,

S: Iyi de olur hocam, ¢iinkii gocuklarmizi siz daha iyi taniyorsunuz sizin vermeniz
¢ok daha farkli olur,

0-5: Mutlaka ama sey de var, bu isi gerekten bilgisayar 6gretmenligi de var artik
biliyorsunuz, bolimii acildi, onlara da birakabiliriz biz bunlari, onlara bizden ¢ok
daha iyisini 6gretirler iletisim anlaminda ben bilgisayar kullanmay1 kendim tekrar ele
alabilirim, bir seyler 6gretebilirim ama onlar ilmini 6gretirler, ben ne olur pratik,

S: Belki pratik yapmis olursunuz,

0-5: Bilgisayar kullanmay1 , tanitimim falan onlar daha iyi dgretirler, cocuklarimiz
Ogrensinler etsinler, bunun disinda artik simdi kabulleniyorum, kesinlikle kabul
ediyorum 6gretmenlik cok zevkli bir meslek ama 6grenciler bizden 6nde gidiyor,

S: Cok tesekkiir ederim hocam aslinda bu iki soruya cevap vermis oldunuz,
O0grenme-6gretme siirecinde degerlendirmenin rolii nedir, 6gretmen degerlendirmeyi
nasil gortiyor,

0-5: Simdi degerlendirme biitiin ilkogretimde, diyelim ilkogretim I. Kademede
degerlendirmede ¢ocugu biitiin olarak gérmek gerekir, bir 6grencim var 6rnek olarak
onu sdyleyeyim sesi ¢ok giizel, nota bilgisi ¢ok fazla verilmiyor tabii ki I. Kademede
ama, ne verirseniz aliyor, ¢cok giizel sarki sdyliiyor, korolara giriyor ¢ocuk, miizikten
hep 5 alir kahroluyor resimden niye 5 alamiyorum diye, o kadar, yetenegi o kadar
¢ocugun, resimden bu bunu yapamiyor, ne yapiyorsunuz, bu ¢ocuk beden egitiminde

sOyle, resimde sOyle, yani bu bunu yapamiyor da bundan olumsuz alsin
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diyemiyorsunuz o zaman, ne yapiyorsunuz bir biitiin olarak, diger derslerdeki
bilgisine de bakiyorsunuz, ama davranis da ¢ok etkilidir cocuklarda degerlendirmede,

S: Yani hocam ¢ocuk yetenegi kadar kendini ne kadar astyorsa mi,

0-5: Evet, evet simdi bende bir 6grenci var okuma yazmay1 ¢ok gec¢ 6grendi, ben o
cocugu degerlendirirken, gegen bir siir yazdirdim anneler giiniiyle ilgili, herkes
derste siir yazdi annesine, dedim Pazar giinli annenize verirsiniz, annenizin anneler
giiniinii kutlarsiniz dedim ben simdi, yazdilar o da yazmus, siirekli ayni1 sozciikleri
tekrar etmis ama arkalarinda birka¢ degisiklik de yapmis, anneler giiniin kutlu olsun
annecigim, annecigim seni ¢ok seviyorum, bunun gibi, yani ama yazmius,

S: Emek harcamis yani,

0-5: Emek harcanus, simdi 6biir tarafta da dereceye giren cocuklar var, birinciligi
ikinciligi olan 6grenciler var, onlarin siirini degerlendirirken farkli diigiiniiriim, o ayni
seyleri tekrarlayarak da olsa yazan Ogrencininkini farkli degerlendiririm, bu
Ogrencinin bir adim atmasi onun bes adim atmasiyla ayni kefeye konur, konulmalidir
daha dogrusu, yani simdi soyle 100 iizerinden degerlendirirsek obiir 6grencinin 100
almasi1 gerektigi sekilde yazmasini beklerken, bu kirklik yazarsa bu 6grenci 80 almali,
clinkii o kendine gore bir caba gostermis, hep sey Ornegini veririm ben onlara
tavsanla kaplumbaga hikayesi, tavsanin ¢cok uyanik oldugu kadar ¢aba da gostermesi
gerekir, caba gostermiyorsa da onun cezasini almali, ama kaplumbaga yavas, agir
ama siirekli cabaliyor, siirekli bir ¢abasi var, biraz yol katedebiliyorsa senin kadar
degerlendirilmeli o da, bunu ¢ocuklara da anlatiyorum, itiraz da etmiyorlar, bazen sey
de yapiyorlar, aragtiranlar edenler, arkadasimin bu 6grenci bdyle olmustur, ben 93
aldim bu puanimi nereden kirdin, 97 ald1 3 puanim nereden kirildi, 6biir arkadagim
benden eksik yazmis ona 20 vermissiniz, bana neden eksik, 3 puanim nereden kirildi
Ogretmenim diye soruyor yani bunu eskiden yapamazdi ¢ocuklar, biz 6grenciyken de
yapamazdik, iste bu karsilastirmay1 yapiyorum, arkadasinin ¢abasi 100 tlizerinden 70
ile degerlendirilirken onunki 100 iizerinden 100 ile degerlendirilir,

S: Evet bu bilinci ¢ocuklara vermek gerekiyor, eger verilmezse o zaman negatif
yonde bir etkisi olur, iyi de yapsam kotii de yapsam arkadasima da 5 veriyor bana da
5 veriyor,

0-5: O sekilde bir de dedigim gibi, orneklerde sdyledigim gibi her g¢ocuk

matematikten basarili olamaz ki, yapamiyor iste ¢ocuk kaldirtyorum, 3 ile 51 topla
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diyorum ¢ocuga yapamiyor, simdi ne yapayim ben onu kaldirip da bir problem
cozdiiremem ki, yapabilecegi gibi mesela sayma sayilarini saydiriyorum, ya da
sununla sunu topla diyorum, onu da o sekilde ddiillendirmek gerekir cesaret vermek
gerekir, simdi bir okulistik denemesinin sonuglarini degerlendiriyoruz gegen giin
Soner artik ne kadar anlayarak yanitlamis 31 tane dogru, okuma yazmay1 ge¢ 6grenen
Ogrencim iste, onun i¢in ¢ok biiyiik bir basar1 bu, siirekli parmagi havada, yanitlarini
alalim diye, siirekli parmak kaldirtyor konusmak icin, o cesaret verdi ona,
anlatimlarda ¢ok gilizel yazmasa da onu onurlandirmak, sinif arkadaslari da bunu
kabul etmislerdir ama, onlarin da onurlandirmasi ¢ok Onemli, ¢ocuga bir giiven
gelmeye basladi, boyle daha bir dik oturuyor smifta, ben de kalkayim ben de
yapayimm, yanlis ta sOylese kalkayim istiyor cocuk yani, iste degerlendirmeyi
yaparken bunlar1 goz oniine almak gerekiyor, biitiin olarak diisiinmek gerekir, ¢linkii
ikinci kademeye gectiginde brans 6gretmenlerinin hepsi kendi dersinde benim dersim
onemli deger vermek zorunda,

S: Belki de deger veriyordur yetenegi yoksa,

0-5: Bizde dyle degil ilkogretimin I. Kademesinde degerlendirme bu sekilde,

S: Peki hocam bransg 6gretmenleri geliyor demistiniz onda da ayni sorun ¢ikiyor mu
degerlendirmede,

0-5: Onlar da yine ayni diisiincede olabiliyor bazen ama, biz dgretmenlerle siirekli
iletisim halindeyiz, ben simdi merak ederim Ogretmen degerlendirme yaptiginda,
brang 6gretmeni arkadasim degerlendirme yaptiginda hangi 6grencim kag¢ puan almis
diye merak ederim, bakarim, 6zellikle yabanci dilde ¢ok zorlaniyor ¢ocuklar, simdi
onda bakiyorsunuz diyelim ki benim derslerimin hepsinde 5 basarili ya da iyiden
asag1 notu yok, bir bakiyorsunuz o dersten 1, burada bir gariplik var, ya 6gretmenle
konusuyoruz farklt bir yontem mi uygulayacak, cocuklarin seviyesini mi farkli
degerlendiriyor, nerede bir hata varsa ortak bir seye variyoruz, ¢6ziime ulasiyoruz bu
sekilde,

S: Hangi 6l¢gme araglarini kullantyorsunuz,

0-5: Bu 6lgme-degerlendirme olaymdan ben ¢ok da memnun degilim aslinda, bu
degerlendirme sisteminden, neden degilim, ¢iinkii bu degerlendirme sisteminde hani
cocugun el becerilerine bakiyorsunuz, davraniglarina bakiyorsunuz, her yoniiyle

biitiin olarak degerlendiriyorsunuz, ama ne yazik ki sinav sisteminde boyle degil, bu
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bizde hep bir c¢eliski yaratmistir, hep bir soru isareti yaratmistir, iste bu
degerlendirme, bu Olgme degerlendirmelere yoneldigimizde onlar1 da gbéz Oniine
almak zorunda kaliyoruz, ezbere mi dayaniyor, eskiden de yazili anlatima,
unutturmak zorunda kaliyoruz, ben simdi klasik yazili bir tane yaparsam test 5 tane 6
tane yapiyorum her giin,

S: O teknige alistirmak zorunda kaliyorsunuz,

0-5: Zorunlusun, ¢iinkii klasik sorulmayacak bu ¢ocuklara, ne yapacagiz o zaman, ne
soruluyorsa ne isteniyorsa onlar1 da vermeye ¢aba gdsteriyoruz, program degisikligi
oldu degerlendirme farkli seyler olacak yaparak yasayarak 6grenmeye yoneltiyoruz
cocugu ama, sinav degerlendirmeleri o sekilde olmadigindan dolay1, onlarin istedigi
sekilde, sinavlarin istedigi sekilde de yapmak zorunda kaliyoruz,

S: Tabi siz istediginiz kadar siireci degerlendirin sinav sistemi farkli,

0O-5: Bundan ben ¢ok memnun degilim aslinda, cok memnun degil, hic memnun
degilim ama biiyiiklerin de sdyledigi gibi sistem boyle, onlarin da yapacagi bir sey
yok, ama o zaman sistem neyi istiyorsa o sekilde yapmak gerekir, 6l¢me araglarinda
da dedigim gibi iste derse katilimi, arag- gere¢ getiriyor mu, bu benim i¢in ¢ok
onemlidir ona ¢ok dikkat ederim, ddevlerini ¢ok sik 6dev kontrolii yapmam, zaten o
siirekli miimkiin olmaz,

S: Zaman kayb1 m1 oluyor,

0-5: Zaman kayb1 da oluyor, ddevleri kendileri icin yapacaklarini sdylerim, her
zaman sOyledigim sey budur, ama aniden hi¢ beklemedikleri bir anda 6dev kontrolii
yaparim, zaten o da yetiyor yapanlarda onlar anlamadan, degerlendirirken de
Odevlerin yapilip yapilmadigini kontrol etmis oluyorum,

S: Evet zaten ¢ocuk konuyu anliyorsa, ilgi gosteriyorsa ddevini yapiyordur, aslinda
hocam bu soruya da cevap vermis oldunuz, ¢ocuklar ¢ok rahat, eskisi gibi degil,
elestirebiliyorlar,

0O-5: Ah, tabi tabi...

S: Size yonelik elestirilerini sOyleyebiliyorlar mi, siz mesela ¢ocuklar bu konuyu
anladiniz m1 diye sorunca ne cevap veriyorlar,

0-5: Biz biraz daha geri planda kaldik, kalmaya cabaliyoruz daha dogrusu, ¢ocuk
aractyla gereciyle, kaynaklariyla geliyor sinifa, arada girmiyor muyuz giriyoruz, o

klasik seyden hemen de kopmus degiliz, onlari hazirliyorlar sunuyorlar ediyorlar,
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bilmiyorum benim smifim mi Oyledir ¢ok rahat konusabiliyorlar, c¢ok rahat
elestirebiliyorlar beni, hata kesinlikle kabul etmezler, davranislarimda da bir yanlishk
olsun soylerler, 6gretmenim bize bdyle diyorsunuz ama siz de bdyle yapiyorsunuz,
cok rahat sOyleyebiliyorlar, hatta gecen giin birine bozuldum bile, tamam 6zgiirliik
verdik ama bu kadar da degil diye tepkimi de gosterdim, saka yollu gosterdim ama,
fazla m1 ozgiirliikk verdik, demokrasiyi fazla mi1 uyguluyoruz diye diisiindiigiim de
oluyor, ama rahatca sOyleyebiliyorlar, degerlendirmelerde haklarini ariyorlar, tahtaya
kaldirirken s6z hakki verirken hep ayni kisilere sdyletiyorsunuz, yazdirtyorsunuz,
gibi tepkilerini ¢cok rahat yapabiliyorlar, o konular da 6zgiirler, yapmalilar da,

S: Sizi bagka bir 6gretmen ya da 6gretmen adayi, 6gretmen aday: biliyorum stajyer
ogretmenler geliyor, onlar sizi izliyorlar, 31 yillik 6gretmenlik hayatinizda baska bir
O0gretmen arkadasiniz sizin dersinize girdi mi ya da siz bagka bir Ogretmen
arkadasinizin dersini izlediniz mi,

0-5: Daha 6nce cahistigim yerlerde de burada da aym seyi yaptim, simdi benim
miizige yetenegim var, ilgim de var yetenegim de var, bunu uyguladik ta erkek
arkadasim vardi o da beden egitimine yatkindi, okul idaresini de bilgilendirmistik bu
konuda ayarlamisti, ben onun miizik derslerine girerdim, o da benim beden
derslerime girerdi, bazen de fen ve sosyal bilgilerde eger deney falan yapilacaksa, ya
da bir yere gezi, inceleme gezisi falan yapilacaksa isbirligi yapardik, zaman zaman
mesela ben hazirlamisimdir deneyi yapmisimdir, onun ¢ocuklarin1 davet ederim, ya
da iste ben yaparim ayni deneyi onlar da goriirler, ya da onlar yaptiysa biz gideriz, o
sekilde yapiliyor yani, yapariz da, zaman zaman oluyor, boyle birbirimize yardimci
oluyoruz, hala da deneylerde mesela her seyi uygun yapiyorsunuz ama siz basaril
olamayabiliyorsunuz, mesela mikroskopta inceliyorsunuz, c¢ocuga iste seyi
hatirlatiyorsunuz, kiiltiir, onlar da iste gozle goriilmeyen canlilan isliyorlar, yok,
bazen ¢ikmaya biliyor, sonra diger arkadaslarla konusunca yaptim deneyi ¢ok giizel
oldu diyor, bizde bakalim sizinkine diyoruz, bu sekilde yardimlagmalarimiz oluyor,
ozellikle bu fen bilgisi derslerinde ya da diger anlatim derslerinde, matematikte,
kafamizin takildig1 bir seye, bazen Oyle bir takiliyorsunuz ki, problemin ¢oziimii
olmuyor, olabiliyor bdyle, ne yapiyoruz o zaman birbirimizden destek aliyoruz,

yardimlasma olayr olumlu c¢ok da verimli olur, 6zellikle ziimre 6gretmenlerinin



91

anlagsmasi ¢ok Onemlidir, paylasim ¢ok Onemlidir, mesela farkli bir degerlendirme
seyi bulmustur,

S: Ve ise yaradigini diisiiniiyordur,

0-5: Evet birbirimizle paylasiyoruz, bak ben boyle bir sey buldum diye, istersen sen
de degerlendir sen de yap,

S: Peki hocam 6grenciyi gdzlemlemenin sizce katkisi nedir,

0-5: Simdi 6grenciyi gozlemek ¢ok zevkli bir sey, o gelisimi, davranislarini, hele
bdyle siif 6gretmenlerinin 6zelliginden mi bilmiyorum, sinif digindaki gézlemler de
onemlidir, c¢linki smif icindekileri zaten yapiyorsunuz, daha kontrollii, ama
disaridakiler, onlar seni gérmeyecek ama, gayet dogal iste arkadasiyla konusmasi
davranislari, her sekilde ama, onlar1 gézlemek, bunlar kayit olarak, bu gozlemleri
kaydediyoruz ama daha sonra bunlar1 ne yapacagimiz bilemiyoruz, ama tabi 6zelligi
olan Ogrenciler ne bileyim gelisimlerinde problemleri olan ya da biiyiik sorunlar
yasayan Ogrencilerin belki alinabilir, genel olarak hepsini, gozlem defterlerim vardi
benim, ama daha sonra ne yapacagim ben onlari, ama bu gozlem dosyalart ¢ok
siirhidir, onlarda da var bazi seyleri ama, evet hayir gibi ama smirli oluyor, diger
tiirlii duygularinizi da katabiliyorsunuz,

S: Anladigim kadariyla goézlem formlarindansa not olarak gozlem defterine
kaydetmek daha iyi oluyor diyorsunuz,

0-5: Evet, gozlem defteri daha yararh oluyor,

S: Belki de siz tekrar doniip baktiginizda alamiyorsunuz, tam olarak burada ne demek
istemisiz,

0-5: Evet, aslinda ¢ocuk 6’inc1 smifa devam ettiginde sinif 6gretmenine vermek
gerekiyor, brang 6gretmenlerine bir 6n bilgi veriyor ¢ocuklar hakkinda, daha dnceki
arkadaslardan da verdigim defterlerden ¢ok faydasi oldu, cocuklari daha kolay
tanidiklarini, ¢ilinkii bir brans 6gretmeni haftada iki saat giriyorsa ne kadar taniyabilir
Ogrencisini, biz sabahtan aksama kadar birlikteyiz, her sorununu biliyoruz, herkesle
ilgili bilginiz olabiliyor, daha sonraki yillarda da arkadaslara 6grencilerimizle ilgili
yardimc1 oluyoruz, o6grencilerimiz II. Kademeye gectiginde de, takip ediyoruz,
olabildigince,

S: Aileleriyle ne siklikta goriisiiyorsunuz,

0-5: Simdi ben kendi adima konusursam veli toplantilarim ¢ok iyi oluyor
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S: Gegen hafta galiba veli toplantis1 yapiyordunuz,

0-5: Yok o baska bir toplant;, okul aile birliginin toplantisi, smif anneleriyle
yapmustik, bir velim var okuma zorlugu c¢eken 6grencimin annesi hi¢ daha okula
gelmedi, onun disinda diger veliler geliyor, o an toplantiya gelemezse bile daha sonra
mutlaka ulasiyor, telefonlarimizin hepsi birbirimizde vardir, evimde var cep
telefonum da var ailelerde, bir sorun oldugunda mutlaka ararlar, benim 6grencilerim
asla devamsizlik yapmazlar, ya da hastadir, cok 6zel bir isi vardir, aksamdan bana
telefon eder, benim haberim olur, izinli sayarim ben 6grencimi, devamsizlik yoktur,
veli toplantilarina mutlaka gelirler, gelemiyorlarsa daha sonrasinda gelirler,
iletisimimiz her zaman var, hicbir sorun yagamayiz, ben zaten birinci siniftan bu yana
gelen Ogrencilerim var da, o velilerime sdyledigim sudur, aile sorununuza varana
kadar, ev i¢inde olan sorunlari, ¢ocukla ilgili kardesleri arasindaki sorunlar1 ben
bilmek zorundayim, beni kardes olarak kabul edeceksiniz, bana anlatacaksiniz onlari,
evde sorunlariniz olabilir, bu ¢ocuga yansir ben onu bilmem, o zaman ne yaparim ben
cocuga tepki gosteririm, ilgisizsin, ilgilenmiyorsun diye,

S: Belki de bagka bir nedeni vardir,

0-5: Genellikle 6yle oluyor zaten, baska nedenler oluyor, onlar1 ben bilirsem, gocuga
daha farkli davranirim, anlayisim degisik olur, bunlar1 ben bilirsem ¢ocugun yanlis
davraniglarinin nedenlerini de ¢ozerim, kimseye de sdylemeyiz konustuklarimizi,
zaten Ogretmen sirdas olmak zorunda, ben gidip bana anlatilanlar1 bagka birine
anlatsam bir daha o velinin hayatta 6gretmene giiveni olmaz,

0-5: Simdi bu yansitic1 dedigin derdimizi alma gibi bir sey mi oluyor, ya da

kendimizi baskasinin yerine koyma gibi mi, daha 6nce hi¢ duymadim,
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13. OGRETMEN

S: Ogretmenlik meslegine basladimz ilk dénem ile simdiki doneme baktiginizda
kendinizde gordiigiiniiz degisiklikler nelerdir,

0-13: Ik basladigimizda sadece o yilh diisiiniiyorduk, bu yil ne yaparim, ne olur,
simdi o yildan bu giine baktigimda mesela 6grencileri alirken daha birinci sinifta
nasil sona gotiiriirliz, nasil hedefe gotiiriirliz, hatta su an besten ¢ikartiyoruz, alti,
yedi, sekizde de nasil onlar1 denetleyebiliriz, kontrol edebiliriz, yani en biiyilik
gelisim bir kere orada var, yeni bagladigimizda 6nlimiize bakmayi,mesela ben ilk
basladim, 1-2 okuttum birlestirilmis simiflarda, sadece birlere okuma yazma
Ogreteyim, ikilere okuma-yazmanin disinda toplama ¢ikarma ogreteyim, sadece bu
seneyi, ikinci seneyi bir sonraki sene diisiiniiriim diye hesapliyordum,

S: Hocam kag yillik 6gretmensiniz,

0-13: 27 y1l oldu benim,

S: Ne mezunusunuz hocam,

0-13: Egitim enstitiisii mezunuyum,

S: Bu 27 yil boyunca ben kendimi hala su konuda yetersiz goriiyorum dediginiz bir
0zelliginiz var m1 hocam,

0-13: Var mesela ben miizik derslerinde kendimi iyi hissetmiyorum, miizik olayinda
bastan da iyi degildim, iyi degildim derken, bu isi iyi yapanlart bulup geliyordum,
kdyde de olsa, kasabada da nerede olursa olsun, iyi miizik kim yaparsa, iyi
enstriiman kim ¢alarsa, onlar1 bulup sinifa tasimayi, onlar bana gelemiyorsa ben
onlara gidiyordum, ya da iyi yapan arkadasla, mesela bu okulda iyi mandolin ¢alan
arkadas var, onunla miizik dersini hep degismisizdir, ben onun resim dersini, o da
resmi beceremiyor, ben iyi resim yaparim, resim konusunda iyiyimdir, resim
konusunda oOgrencilere bir seyler verdigimi dislinliyorum, o arkadas da iyi
enstriiman caliyor, degisiyoruz mesela, 1-2-3-4’e kadar hep degistik,

S: O sekilde telafi etmeye calisiyorsunuz yani,

0-13: Evet, giizel sanatlar lisesindeki miidiir arkadas1 getirip ben burada resim
dersine sokuyorum, veya kulak egitimi, ¢ocuklarimizda mesela miizik kulagi var mu,
yok mu, ben anlamiyorum, ama anlayan adami bulup geliyorum,

S: Hocam 0&grenme-0gretme siirecinde degerlendirmenin rolii nedir sizce,

degerlendirme nasil olmali,
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0-13: Degerlendirme ¢ok onemli de, degerlendirmenin kistaslar1 koyarken ve neyle
kiyasladigimiz bence ¢ok 6nemli, diyelim ki bu giin ben bunlar1 bunlar1 verdim,
bunlar1 bunlar1 geri istiyorum dedim, ders sonunda degerlendirme yaptim, evet
istedigimi geri aldim dedim, bence degerlendirme basarili géziikiiyor, diyelim ki bir
ay sonra bagka bir 6l¢iit buldum kendime, dedim ki, en az yanlis yapanlarla en ¢ok
dogru yapanlar arasindan bir segme, ona gore farkli bir degerlendirme yaptim, bir
ol¢iit belirledim, sinifa verdiklerimle geri istediklerime bakiyorum iyi Ortiisiiyor,
ama en son arenaya ¢iktigimizda benim 6grencilerim onlarla rekabet edemiyorsa
benim yaptigim degerlendirmenin bana gore higbir anlami yoktur, yani orada bir
seklide ben olmaliyim,

S: Yani kriterler 6nemli diyorsunuz degerlendirmede,

0-13: Yani diin mesela OKS sinavi oldu begenirsin ya da begenmezsin, kabul
edersin ya da etmezsin, ama kistas bu, OKS den ge¢emedigin zaman iyi bir yere
ulagma sansin var mi, yok o zaman oyunu kuralina gére oynayacaksin, ¢ok dnemli
degil bence, 6nemli olan neticeye gotiiriip gotiirmedigi, sonuca gotiirliyor mu
gbtiirmilyor mu, bence onemli olan o, yani mesela sen 10’a kadar rakamlari
saymay1 Ogrettin, fasulyeyle 6gret, nohutla 6gret, neyle 6gretirsen 6gret, oyunla
Ogret, istersen adam saydir, istersen sinifa 10 tane civ civ getirirsin hayatinda
unutmaz, yaparsin falan filan, degerlendirmeyi de yaparsin, degerlendirme de iyi,
ama sen isin sonucuna bak, deneme sinavi sonucu geldigi zaman, ya da mesela
Tiirkiye ¢apinda bir simnav geldigi zaman mesela okulistige giriyoruz, okulistik
sinavlar1 var, 6grenci sinifta belki ¢ok iyi oluyor ama &grenci o sinifa geldiginde,
okulda ellinci oluyor,sinifin iyisi oluyor ama orada ellinci oluyor, ama bir 6grenci
var smifin birincisi okul birincisi, sinifta iki okulda iki, sinifta ti¢ okulda {i¢, 0 zaman
demek ki dogru yoldasin,

S: Hocam hangi 6l¢gme araglarini kullaniyorsunuz,

0-13: Az 6nce sdylediklerimle bir kere paralel olmasi agisindan eger ben OKS de
benim karsima c¢oktan se¢meli geliyorsa, bu tarama deneme sinavlarinda ¢oktan
secmeli geliyorsa, Milli Egitimin seviye tespit sinavinda aynisini kullaniyorsa ben
tabi ki buna gore degerlendirecegim, onun disindaki de bence kurallara, yani oyunu
kurallarina goére oynamamak olur, kompozisyonu nasil yazdiriyorum, Tiirkce

ogretmenleri bize kizar mesela, klasik yapmiyorsunuz kompozisyon yazmaya geldi
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mi 6grenci yazamiyor, bu 6grencide okuma, anlama, kavrama, iste Tirkgeyi iyi
kullanma, benzer birikimler varsa bunlar aktarir, bilgisayarin mikrofonunu alsin
okusun, klavyeyle yazsin, bir sekilde yazar yani, simdi hangi seyde kompozisyon
yazilmasin istiyorlar ki, OKS’de kompozisyon yazdirmayacaklar, OKS’de giris,
gelisme, sonug boliimiinii istiyorlar, yukaridaki metnin sonucu ne olabilir diyor, yaz
demiyor ama, yazilmistan arattirtyor, biz de ona gore arattiracagiz, bizim
oynadigimiz oyunun kurali bu,

S: Anladim, yani siz bizden ne bekleniyorsa biz onu vermek durumundayiz
diyorsunuz,

0-13: Milli Egitim bir kere seviye tespit sinavi yapti, sorulari iste arkadaslarla
baktik, farkli bir sey yok ki, doldurmali var miydi, burada 100 metreye gore bir atleti
calistirdin, burada 200 metreye gore calistirdin, burada 1000 metreye gore
calistirdin, burada da 75 metreye gore calistirdin, geldin bunlarin hepsini 200
metrede yaristirdin, 1000 kosanlara bu az gelir, 75 e gore calisanlara ¢ok gelir, 200°e
gore calisanlara her halde en iyi onlara gelir,

S: Hocam bu arada gozlemler hakkinda ne diisiiniiyorsunuz, 6grenciyi gozlemlemek,
0-13: Smf 6gretmenleri zaten dgrenciyi her dakika, her saniye gdzlemler, soru
sorarsin gozlemlersin, ¢ocuklar calistiniz m1 dersin gozlemlersin, sinifa girersin
nasilsiniz bakalim dersin gdzlemlersin, zaten biri ayagini yere vuruyorsa, slirtilyorsa
ya da siray1 tingirdatiyorsa o zaten rahatsizlik verir gozlemek durumundasin, zaten
burasi tiniversite kampiisii degil ki, 300-500 kisi yok, zaten 25 kisi var bizim zaten,
S: Siirekli bir aradasiniz,

0-13: Tabi normalin disinda bir giiriiltii bir sey olsa onun biz kaynagmi bulmak
zorundayiz bulmazsak zaten o dersi siirdiiremeyiz, bir sekilde o konsantrasyonu
saglamak zorundayiz,

S: Peki hocam bir yerlere kaydediyor musunuz 6nemli gelismeleri,

0-13: O konuda, bizden birileri istemiyor istemiyor, sonra birileri birden &yle bir
istiyor ki, Oonceden mesela hi¢ yoktu, simdi bir gelmis 20 tane birden form
dolduruyoruz, doldurmuyoruz, agikcast dolduran oldugunu da zannetmiyorum,
¢linkli o formlar1 o sekilde ideal bir sekilde doldurmaya higbir 6gretmenin zamani
yetmez, eger Milli Egitimin bize gonderdigi kistaslara gore degerlendirme formlari

diger formlar, zannetmiyorum bir tane Ogretmen, iiniversitede stajer 0gretmendir
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ornek bir tane yapar, 6zel okulda bilmem ne 6gretmenidir o da gostermelik bir tane
yapar yani, yoksa isini kaybedecektir onun i¢in yapar, bizim i¢in sorun olmuyor
zaten bir cocugun annesi nerede caligir, babasi nerede calisir, yetim midir, dul
mudur, evli midir, bosanmig midir, yani bilmedigimiz bir sey yok ki,

S: Yani 6grenciyi zaten taniyorsunuz da, donem igerisinde ya da yil igerisinde ilk bes
yilda sizle birlikte, 6grencideki problemleri kaydetmeye yonelik,

0-13: Ondan bizde vard: daha énceden, mesela dgrenci gozlem defterlerimiz vardi,
oraya biz yazardik, mesela nedir gozlerinde sorun vardir, benim var eski defterim
isterseniz gostereyim, goziinde takma protez goz var, ailesinden baska kimse
bilmiyor, bes yildir sinifa geliyor, hala kimse bilmiyor, yanindaki arkadaslari
bilmiyor, baz1 seyler vardir, onlar1 yazariz, buradan ¢ikarttilar bizi seye kliseye
dondiirdiiler garpi, art1, eksi falan, hani sizin anketler var ya isi oraya gevirdiler,
gozlem formlari, anne-baba problemi varsa ben oraya yazarim, kilo problemi varsa
yazarim, dersle ilgili problemi, ya da halk oyunlarina yonlendirilmigse onu oraya
yazarim, baskete yoOnlendirilmistir vardir, tek ¢ocuk olmasindan kaynaklanan
problemleri vardir bu konuda anneye babaya bir tavsiyede bulunmusuzdur, birine
yonlendirmisizdir, iste rehberlik arastirma ya da rehber 6gretmene ya da ne bileyim,
Ingilizce kursuna yazilmistir, orada onlarin hepsi yazar, bizden istendigi zaman biz
oradan ¢ikartiriz, ama sen bunlar al bu klise seylere dok dersen onlar1 dokemeyiz,
nasil dokecegiz, yani ¢ok cesitli simdi alevi 6grencim var benim din kiiltiirii dersinde
ben onu gozlemliyorum, 6grencinin tepkileri var, hangi forma yazacagiz bunu sizde
boyle bir form var mi, yok,

S: Ama tabi kendi yorumlarmiz ...

0-13: Ama benim defterime ben yaziyorum, yani benim ki ne olmus, protez takma
gozli var, arkadaslarmin bilmesini istemiyorum, Ogrencinin bes yil ben bunu
gozlemlemisim kimse bunu bilmiyor, var mi1 sizin formlarda bunu yazacagimiz bir
yer yok, ama tabi ki gozlem defteri tut, evet tutulmasi lazim ¢ilinkii her seyi aklinda
tutamazsin, ben siniftan ¢iktigim zaman sana devrederim o defteri, imza atariz, aliriz
tarih koyariz deriz bu tarihte bana aitti, bundan sonra faydasi olacaksa sana ait, ya da
dosya halinde olsun fotokopi ¢ekeriz biri sende kalsin, biri bende kalsin yarin birgiin

bir tartisma olursa, ona katilirim onu kabul ederim, ama sen bdyle her dersten sonra
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bir form, simnavdan sonra form, degerlendirmeden sonra on tane form, her yazilidan
sonra form, bunlar yapilacak seyler degil yani olmaz,

S: Peki hocam 6grencileriniz sizi degerlendiriyorlar mi, yada 6gretmenim biz buray1
anlamadik ya da sdyle anlatin gibi fikirlerini sdyliiyorlar mu,

0-13: Yani o tamamen size bagli, mesela bazen dersinizi yaparsiniz, sdyle yapiyoruz
bazen etiket gibi kagit veriyoruz, ders hakkinda goriislerinizi yazin diyoruz, bunu
smifta her zaman yapamiyoruz da kursta yapiyoruz, arkadasin 6grencileri de bana
geliyor, ben her matematik kursundan sonra birer tane veriyordum ogrencilere,
yaziyordular, sonra onlar1 beraber okuyorduk, isterlerse, yani zaman problemi yoksa,
mesela burada getirip koyuyorlar, karistirtyoruz, isim falan yok zaten, sonra
veriyorum birisi agiyor okuyor veya ben okuyorum, o iyi bir sey yani yapilmasi
geren bir sey, kamuoyu yoklamasi gibi,

S: Evet belki 6grenci kalkip sdylemiyor ama yazarak,

0-13: Cok ilgingti diyor, ama bana s6z hakk: diismediginden hosuma gitmedi kizdim
diyor, bazen diyor ki , ilging giizeldi ama diyor, ben {izerime diisen gorevi iyi
yapmadigim icin diyor kendimi kotii hissettim diyor, kendini elestiriyor, 6gretmeni
elestiriyor, falan arkadasa fazla s6z verildi diyor, yani her kes kendine gore bir sey
yaziyor, eger o Ogrencinin bir zaafi varsa ve Obiir derste onu telafi edebilmisse,
ozellikle o ders Oyle bir sey yapmayacak olsaniz bile o 6grenci diyor ki illa
yapilmasi1 gerekiyor, mutlaka yapalim hocam haksizlik oluyor diyor, yani boyle bir
sey de var, bazen sozlIi yapilabilir, iste 6gretmen Oksiiriiyor mu, fazla mi okstiriiyor,
ne yapiyor, fazla mi sagini elliyor, kagini kirpigini elliyor, kalemi siraya m1 vuruyor,
gelip senin siranin {izerine mi oturuyor, Ali’nin yanina oturuyor da senin yanina
oturmuyor sen gicik m1 kapiyorsun, kiziyor musun, seviniyor musun, tabi bunlari ara
sira yapiyoruz, ama bunlar diizenli degil, tabi bunlar bizim de havamiza 6grencinin
de havasina suyuna gore olan seyler, mesela o dedigim anket kagitlar1 saklanabilir,
tarih konur, o sekilde saklanabilir, veya ilgin¢ olanlar1 saklanabilir, mesela ¢ok iyi
cok gilizel demis, at, klasik olanlar1 at, ilging olanlar1 sakla, onlar1 sonra
degerlendirirsin,

S: Hocam 6gretmenlik hayatiniz boyunca sizin dersinizi izlemeye gelen 6gretmen
arkadaslariniz oldu mu, gézlem amagli,

0-13: Oldu, oldu,
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S: Sizce bunun avantajlar1 ya da dezavantajlar1 nelerdir,

0-13: Simdi biz kdylerde gayri resmi izlemeye gelen arkadaslarimiz oldu, onlarin
yani yararlandigim1 diislinliyorum, c¢iinkii onlar belli bir amag i¢in geliyorlar,
genellikle matematikte sorunlart oluyordu, matematik izlemeye geliyordu, veya ne
bileyim dil bilgisi ile ilgili sorunu oluyordu onu nasil kavrattigimizi ne yaptigimizi,
S: Yani fikir aligverisi gibi,

0-13: Tabi fikir alisverisi, onlar da nasil oluyordu, simdi biz gittigimiz yerde kidemli
oluyorduk, onlar da bizim okulda ya da komsu okulda gen¢ arkadaslar, geliyorlardi,
abi kardes ¢ercevesinde geliyorlardi, bizde kaliyorlardi, gelip seyrediyorlardi, ertesi
giin, ertesi giin mesela diyordu abi bu giin kesirleri anlatir misin, o glin onun icin
kesirleri anlatiyorduk falan,

S: Hocam ailelerle gortigmeler hangi siklikta oluyor,

0-13: Vallahi simdi sinifta iyiyseniz, smifiniz da iyiyse, velilerle de aramz kesinlikle
iyi oluyor, bu son donemde benim bu okulda pek bir tane, yani bes yilda bir tane
sorunum oldu, ne oldu ikinci sinifta benim smifima geldi, bir sene benim sinifimda
kald1, beslenme notunu mu temizlik notunu mu begenmedi ald1 gitti 6grencisini, oldu
bir tane olmadi degil, ama simdi onun disinda ekonomiden kaynaklanan bazi seyler
var, arkadasim mesela veli toplantisi yapiyor, cagiriyor, para isteyeceksen
gelmiyorlar,yani o smifta egitim-6gretim olmadi mi, gercekten okulun en iyi
siiflarindan birisi ama, eger iyi destekleselerdi ¢ok daha iyi seyler olabilirdi, belki
Ogretmenin sinifa girig istegi daha degisik olacakti ne bileyim, veya bdyle oldu mu
nasil oldu bilemiyorum ama, desteklenen her ¢alisma daha basarili olur yani, ne oldu
Ogrencilerle 6gretmenin arasinda gelisti baz1 seyler, veliler o arkadasin sinifinda
mesela sahnede yok, {i¢ dort tane vardi yaramaz numaralar, aldilar gittiler, gelenler
daha iyi oldu, hi¢ olmadi bir seyler 6grenmek istedi, desteklenmesi gerekiyor,

S: Hocam son olarak bir soru daha sormak istiyorum, yansitict diisiince kavramini
daha o6nce hi¢ duydunuz mu,

0-13: Hayir daha 6nce hi¢ duymadim, bilmiyorum ne anlama geldigini,
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20. OGREMEN

S: Ogretmenlik meslegine ilk basladiginiz déneme sdyle bir gidelim, kag yil oldu
hocam,

0-20: 20. y1limi bitirdim,

S: Ne mezunusunuz,

0-20 : Erzincan Egitim Yiiksek Okulu,

S: Egitim Yiiksek Okulu, simdi o yillardan bu yillara geldiginizde neler degisti,
0-20: Simdi bir kere egitimde okurken, okulda okurken tamamen bize teorik
bilgilerin verildigini gordiik yillar gegince, ve o teorik bilgileri pratige uygulamak ve
ogretmenlik mesleginin meslek olarak ne demek oldugunu anliyorsun yillar gegtikge,
S: Deneyim,

0-20: Tabi deneyim kazaniyorsun, bakis agin daha bir farklilasiyor, daha
pratiklesiyorsun, bir konuyu c¢ocuga anlatirken onun anlayabilece8i seviyeye
inebiliyorsun, ilk tabi yeni mezun oldugumuzda ilk zorlandigimiz konu oydu,
cocuklarin seviyesine inebilmek, kii¢ciik ¢ocuklarin seviyesine inebilmek, onlarin
anlayacagi sekilde anlatmak, bir de ¢ok daha farkli yontem denemen gerektigini
Ogreniyorsun, tek bir yontemle ya da belirli kaliplarla degil de ¢ocuklarin bulundugu
cevreye gore, onlarin kapasitesine gore, algilama giiclerine gore, cok daha farkli
yontemler denemeye basliyorsun, ¢ok yontem kullandigin zaman basariy1
yakaliyorsun,

S: Hocam hala kendinizi yetersiz gordiigiiniiz birtakim 6zellikler var mu,

0-20: Mutlaka, asla hi¢bir zaman kendimi tamam ben 6gretmen oldum, ben dort
dortliik Ogretmenim, higcbir zaman demedim, miimkiin degil bunu sdylemek,
santyorum ben 30. yilimda da c¢alisiyor olsam tamam ben her seyimle dort dortliik
O0gretmenim asla diyemem, hala ¢ok eksiklerimin oldugunu diisiiniiyorum ve bunu
tamamlama gayretindeyim,

S: Tabi bunun farkinda olmak ¢ok 6nemli,

0-20: Tabi tabi ben bunu bir tek dgretmenlik meslegi i¢in degil tiim meslekler icin
aynt seyi disiiniiyorum, her sene insan kendisini yenilemeli, yeniliklere ayak
uydurabilmeli ve mutlaka kendi muhasebesini yapabilmeli, kendi kendini mutlaka
sorgulamali 6gretmen, insan olarak bir kere sorgulamaliyiz kendimizi ki asama

kaydedelim, yoksa tamam ben her seyimle dort dortliigiim, basarimi sagladim,
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efendim ¢ocuklarimdaki davranis degisiklikleri ¢cok olumlu yonde, ben miikemmelim
artik demek en biiyiik hata bence,

S: Kendini agmada,

0-20: Tabi asmal1 ve gelisen teknolojiye, ¢caga mutlaka ve mutlaka dgretmen ayak
uydurmali, 0yle geri kalmis kohne bilgilerle ya da kohne tavir ve tutumlarla sinifin
kapisindan girmemeli,

S: Peki degerlendirme nasil olmali sizce,

0-20: Ogrenci degerlendirmesi mi,

S: Evet,

0-20: Simdi 6grenci degerlendirmesinde her seyden énemlisi benim igin ¢ocugun
smif igindeki aktivitesidir, ben bir dersi islerken o cocugun séz almasi, dersi
dinlemesi ve ondan sonra s6z almasi bana soru sormast bile o ¢ocugu
degerlendirmemde bir etkendir, ¢ocugun soru sormasi bile o ¢ocugun, birakin benim
sordugum soruya dogru cevap vermesi, o ¢ocugun bana soru sormasi bile benim
degerlendirmem igin ¢ok etkilidir, ilk dedigim gibi sinif i¢indeki etkinligi cocugun,
ondan sonra ben sadece testle degerlendirmeye ¢ok karsiyim, bu ¢ocugun bilgisini
becerisini ortaya doken sirf test degerlendirmesi, bilgisini becerisini ortaya doken bir
degerlendirme degil bence, kisa cevapli sorularla, nokta doldurmalarla, dogru yanlis
secenekli olan sorularla, ¢coktan secenekli sorularla ve kendisini ifade edecek klasik
smavlarla, cocuklarin degerlendirilmesi, ama dedigim gibi ilk Once smif igindeki
cocugun aktivitesi, degerlendirmemde en biiylik 6Gnem budur benim,

S: Peki gézlem nasil olmali,

0-20: Simdi sdyle, simf mevcutlarimz 20, 25 olsa dgrencinin biitiin gézlemlediginiz
davraniglarinin not edilmesinden yanayim ki ben bunu Kalkim’da ¢alisirken,
Intepe’nin Yeni Mahalle kdyii’nde ¢alisirken az mevcudumuz vardi, Omer Mart’a da
ilk geldigimde sene 27 mevcudum vardi, o zaman gozlem defteri tutuyordum ve
inanin o gilin, ¢ocugun kafasinda bir bit mi bulmusum, onu bile tarihiyle not
edebiliyordum, ya da iste o giin o ¢ocuk altina m1 kagirmis, onu ben tarihiyle not
edebiliyordum, eger mevcutlar az oldugu takdirde bu gozlem defterinin, miikkemmel
bir gozlem defteri tutulabiliyor, fakat su an bu kadar kalabalik siniflarda ve Milli
Egitim’in bize yiikledigi kirtasiye fazlaliginda bu tarz 6grenci gézlemini tutmamiz

cok zor, fakat bununla birlikte o tarz bir gozlem defteri, detayli bir gézlem defteri
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tutamamakla birlikte bazi1 formlar var, Tiirk¢e dersi beceri formu, matematik dersi
beceri formu gibi bunlarda bir gozleme dayali konular oluyor, iste onda ne oluyor
sadece yazmiyoruz da, yok her zaman, zaman zaman, siklikla falan gibi secenekler
var onlara ¢arp1 koyarak bir degerlendirme yapiyoruz, ama dedigim gibi eger sinif
mevcutlart az olmus olsa ki benim mesela simif teftislerinde miifettislerin ¢ok
begendigi bir defter oluyordu o, o kadar giizel her 6grenci icin {i¢ sayfa falan
ayirabiliyordum, bir sene boyunca ay ay, hatta ilk seneler ilk mezun oldugum
zamanlar Kalkim’da her hafta her 6grenci i¢in goriis yaziyordum, bir haftalik o
ogrencimle ilgili goriislerimi yaziyordum, ondan sonra iste merkeze gelince mevcut
biraz daha kalabaliklasinca bunu aylik olarak tutmaya basladim,

S: Belki de deneyim arttikca,

0-20: Aslinda var ya o defterin hakikaten ¢ok biiyiik 6nemi var, o defteri ¢iinkii bes
yil tutup ikinci kademeye gectigi zaman ¢ocuk onu sinif 6gretmenlerine teslim etmek
gerekir, ¢linkii sinif 6gretmenleri, ikinci kademenin dgretmenleri 6grencileri ¢ok iyi
tantyamiyorlar, o gozlem defterleri onlara muazzam yol gosterici olur, simdi ben bu
sene sekizinci siniftaki 6grencilerim vardi, onlar altinci sinifa geldigi zaman o tarz
bir gézlem defteri artik tutamamistik, ¢iinkii mevcut 47, 52 mevcutlar, miimkiin
degildi onu tutmak, fakat biitiin ikinci kademenin 6gretmenlerine her 6grencimle
ilgili cok detayli sozlii bilgiler verdim, onlara da diyordum, benim mezun ettigim her
hangi bir 6grencimle ilgili her hangi bir sorun yasiyorsaniz mutlaka benimle bir
konusun, ¢iinkii o ¢gocugun ailesiyle ilgili mutlaka bir sorunu vardir, veya iste fiziksel
yasadigi, ruhsal yasadigi bir problem vardir, onlar1 ben size anlatayim diyordum,
onlar da bu konuda benimle ¢ok giizel diyaloga gectiler ve ben her 6grencim
hakkinda detayli bilgiyi verebilmistim,

S: Evet hocam bir de velilerle iletisim, nasil olmali, biliyorum birinci siifta ¢ok
giizel bir iletisim vardi, bu hala devam ediyor mu, nasil velilerin ilgisi,

0-20: Tabi benim 20 yillik dgretmenlik hayatimda ilk etaptaki ilk basarmak
istedigim sey Ogrencilerimin beni sevmesini saglamak, ondan sonra basarmak
istedigim de benim 6grencimin ailesinin bir ferdi olarak kendimi kabul ettirmektir,
velinin ailesinin bir ferdi olabilmekti, iste bu da veliyle 6gretmen arasindaki
diyalogun ¢ok siki olmasindan yana oldugum igin, ben veliyle cok siki bir diyaloga

girersem Ogrencime o kadar fazla yardimer olabilirim, iste bunun i¢in de kendimce
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pek c¢ok taktikler deniyorum, yapiyorum, mesela iste birinci sinifta onar kisilik veli
gruplartyla toplantilar yaparak daha detayli konusmak i¢in, bir de mesela bu sene de
yaptigim bir ¢aligma vardi veli diyalogunda, ben aksamlar1 anne ve babanin, ¢linkii
biz bunu Tiirk toplumunda genellikle anneler ¢ocuklarin egitiminde 6n planda ve
toplantiya anneler fazla geliyor, halbuki egitime-6gretime babayr mutlaka katmak
zorundayiz, sunu gozlemledim 20 yillik 6gretmenligimde, eger 6grencimle anne-
baba egitim-6gretimde birlikte ilgileniyorsa, o ¢ocukla ¢ok daha saglikli bir egitim-
Ogretim donemi gecirdigimi gozlemliyorum, ¢ok daha basarili, ¢ok daha saglikli
egitim-6gretim donemi geciriyor dgrencilerim, bu yiizden mesela bu sene yaptigim
taktikte, gece annenin babanin evde oldugu zamanda, ev gezmeleri yaptim, ilk dnce
psikolojik olarak bazi sorunlarini hissettigim, mesela tirnak yeme gibi sorunu olan,
iste efendim sinav stresi yasayan dgrenciler, bunlara oncelik vererek ilk 6nce onlarin
ailelerine giderek anne-baba evde oldugu zaman, ¢ocuk da evde, zaten ¢ocuk benim
onlarin evine gitmemden muazzam bir keyif aliyordu, 6gretmenim bize geliyor, bir
de anne-baba, hi¢ babasin1 gérmedigim ¢ocuklar vardi mesela, baba ne oldu mecbur
kaldi benimle goriismeye ve cocugunun problemlerini O0grenmeye, hi¢ haberi
olmayanlar vardi mesela cocugunun bazi problemlerinden, hi¢ haberi olmayan baba
vardi, anne vardi, ben o gece gezmeleriyle muazzam bir sonug elde ettik biz, olumlu
sonug elde ettik biz, mesela bir 6grencim vardi, ana sinifinda baslamis cocukta okula
gitmeden Once istifra etme, kusma, hic¢bir rahatsizligr yok, kusma ana sinifindayken
baslamis, bunu biz, 1. ve 2. siifta da bunu yasadi o ¢ocuk, 6zellikle sinav yapacagim
zaman ¢ok basarili olmasina ragmen, kusuyordu cocuk, onlarin ailesiyle baslamis
oldum, ve muazzam sonug aldim, ve su anda ¢ocuk ne kusuyor, ne bir sinav stresi, ne
okula gelme stresi, harika basarilar aldik, ve veli 6gretmen diyalogunun ¢ok siki ve
bir samimi hava igerisinde olmasindan yanayim, yani 6gretmen o seviyeyi siniri
ayarlayarak, giizel ve samimi iligkiler kurmak zorunda,

S: Tabi hocam ilk dnce bir problemi ¢dzmek istiyorsak ilk once onu fark etmek
gerekiyor, yani baba problemi fark etmeli ki ondan sonra,

0-20: Simdi baz1 yaptigimiz veli toplantisinda bazi veli g¢ekiniyor ¢ocugunun
problemini anlatmaya, ama evdeki 6zel goriismelerimde evde yasadigl ya da benden,
arkadaslarindan, okuldan kaynaklanan biitiin sorunlar1 ¢ok aciklikla konusabildik,

ben ¢linkii onlara bu rahatlig1 verdim, dedim ki, cocugunuz sunu yapmalisiniz, bunu
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yapmalisiniz, soyle calisirmalisiniz, sOyle davranmalisiniz,  desteklerde
bulunuyorum, simdi benim buraya gelmemin sebebi, evlerine gitmemin sebebi, siz
benden ne bekliyorsunuz, ¢ocugunuzun benle ilgili yasadigi her hangi bir problem
var mi, bu problemi sOylemekte asla ¢ekinmeyeceksiniz, ¢iinkii ben bunu 6zellikle
soruyorum ki, sizin ¢ocugunuza nasil yardimci olabilirim, ve ¢ok acgiklikla her sey
konusulabildi, ¢linkii o dort duvarin arasinda kaldi o konustuklarimiz, mesela aile
problemi yasayan velilerim, maddi sikinti yagayan velilerim, bunlarin hepsi ortaya
¢ikti ve c¢ocuktaki davranig bozukluklar1 veya basaridaki eksikligin nereden
kaynaklandigi, sorun ortaya ¢ikti, zaten ilk 6énce dnemli olan sorunu bulmaktir, biz
sorunu bulduk ve ondan sonra da ¢oziimlemek ¢ok giizel oldu, kolay oldu,

S: Evet, aileyle iletisimin de dnemi ortaya ¢ikiyor bdylece, peki hocam yansitict
diisiinceyi daha 6nce hi¢ duydunuz mu,

0-20: Hayir duymadim, bir bilgim yok ......
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EK-5
OLCEK

Degerli 6gretmenler,

Bu 6lgek; Tlkdgretim 1. Kademe gretmenlerinin yansitic1 diisiinceye yonelik bakis agilarmin
belirlenmesi amaciyla hazirlannustir. Olgek 2 béliimden olusmaktadir. 1. boliimde kisisel bilgilere
yonelik olarak hazirlanmis 4 soru, 2. bdliimde ise 6grenme-6gretme siirecine yonelik goriislerinizi
paylasabileceginiz 30 madde bulunmaktadir.

Arastirmanin basariyla sonuglandirilmasi; siz degerli 6gretmenlerin, 6l¢ek sorularini tarafsiz
ve dogru olarak cevaplandirmasina baglidir. Bu nedenle lLitfen sorulari dikkatle okuyunuz ve size
uygun olan segenegi (X) isareti koyarak belirtiniz. Olgek sorularmi cevaplandirirken her bir madde
igin yalmzca bir segenedi isaretleyiniz ve higbir maddeyi cevapsiz birakmaymiz. Olgekte
kimliklerinizi ortaya ¢ikaracak higbir ifadeye yer verilmemistir. Olgege vereceginiz cevaplar arastirma
disinda baska bir amagla kullanilmayacaktir.

Arastirmaya saglayacaginiz 6nemli katk i¢in simdiden tesekkiir eder, saygilarimizi sunariz.

Yrd. Dog. Dr. Cigdem SAHIN TASKIN
Sibel ALP (Yiiksek Lisans Ogrencisi )
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitisti
Sinif Ogretmenligi A.B.D.

I. BOLUM ( Kisisel Bilgiler )

1. Cinsiyetiniz

: () Kadin () Erkek

2. En Son Mezun Oldugunuz Egitim Kurumu

() Egitim Enstitiisti

() Egitim Onlisans (2 y1l)

( ) AOF Lisans Tamamlama (2+2 y1l)

() Egitim Fakiiltesi Lisans Tamamlama ( 2+2 y1l)

() Egitim Yiiksek Okulu

() Egitim Fakiiltesi Dis1 Lisans Programi (belirtiniz)....................
() Egitim Fakiiltesi Stmif Ogretmenligi Programi

( ) Yiiksek Lisans (belirtiniz)....................

() Doktora Programi (belirtiniz)............................

() Diger (belirtiniz) ........c.euvieneieiiiiiiieeiaean.

3. Meslekteki Hizmet Yiliniz: () 1-10 y1l () 11-20y1l ()21 y1l ve Ustii

4. Su An Gorev Yaptiginiz Smif Diizeyi: ( ) 1. Smf

() 2. Sif () 3. Simf
() 4 Smf ()5. Siif
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Ogrenme-Ogretme Siirecinde Yansiticl Diisiincenin Kullanilmasi

Her Zaman

Sik Sik

Bazen

Hi¢

. Ogrenme-bgretme siirecini planlarken 6grencilerimin 6grenme-gelisim

diizeylerini g6z oniinde bulundururum.

. Ogrenme-dgretme siirecini planlarken énceki deneyimlerimi géz dniinde

bulundururum.

. Ogrenme-ogretme siireciyle ilgili olarak dgrencilerimin fikirlerini alirim.

. Ogrenme-ogretme siirecinde dgrencilerimin bireysel farkliliklarini goz 6niinde

bulundururum.

. Ogrencilerime kendilerini degerlendirmeleri icin firsat veririm.

. Ogrencilerime arkadaslarmi degerlendirmeleri icin firsat veririm.

. Ogrencilerime diisiincelerini ifade etmeleri icin firsat veririm.

RIS | W

. Ogrencilerime yasanan problemlere ¢dziim onerileri iiretmeleri i¢in firsat

veririm.

. Ogrencilerime 6grenme-dgretme siirecinde sorumluluk veririm.

10.

Ogrencilerime bagimsiz olarak galisabilmeleri icin firsat veririm.

11.

Sinif igindeki uygulamalarimda 6grencilerimin ilgi ve yeteneklerini
kesfetmelerine yonelik etkinliklere yer veririm.

12

. Ogrencilerimin giiglii ve zay1f yonlerini fark etmelerini saglarim.

13

. Ogrencilerimin etkinliklerini iiriin dosyasi olarak diizenlerim.

14.

Ogrencilerimin kullandigim 6gretim yontemlerini elestirmelerine firsat
veririm.

15.

Dersin sonunda degerlendirme yaparim.

16.

Degerlendirmelerde agik uglu sorular kullanirim.

17.

Degerlendirmelerde ¢oktan se¢gmeli sorular kullanirim.

18

. Dersin sonunda 6gretimim ile ilgili diislincelerimi yazarim.

19.

Dersin sonunda 6gretimimle ilgili olarak 6grencilerimin diisiincelerini alirim.

20.

Yaptigim degerlendirmeler sonunda 6gretim yontemimden kaynaklanan
sorunlari tespit ederim.

2

—_

. Tespit ettigim problemleri ¢ozmek icin alternatif ¢éziim onerileri gelistiririm.

22.

Her 6grencimin gelisimini gézlem defterine/g6zlem formuna kaydederim.

23.

Ogrencilerimin aileleriyle goriisme firsatim oluyor.

24,

Ogretimimle ilgili olarak ailelerden gelecek elestirileri dikkate alirim.

25.

Ogrenme-6gretme siirecindeki deneyimlerimi meslektaglarimla paylasirim.

26.

Ogrenme-6gretme siirecinde karsilastigim problemleri ¢ozmek igin
meslektaglarimla fikir aligverisinde bulunurum.

27.

Meslektaglarimin dgretim etkinliklerini gézlemlerim.

28.

Meslektaslarimin, 6gretim etkinliklerimi gozlemlemesine firsat veririm.

29.

Ogrenme-gretme siirecindeki deneyimlerimi yazarak kaydederim.

30.

Egitimle ilgili yayinlari takip ederim.
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