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OZET

MEVSIMLIK TARIM ISCILERININ YASAM VE CALISMA
KOSULLARININ SOSYAL DISLANMA BAGLAMINDA BiR
ARASTIRMASI: CANAKKALE iLi ORNEGI

Tiirkiye’de 1950’li yillarda yasanan sanayilesme sonucunda ortaya ¢ikan tarimda
makinelesme, insan giiciine duyulan ihtiyacin giderek azalmasina neden olmustur. Kirsal
kesimde yasanan hizli niifus artis1 ile beraber mevcut tarim alanlar1 niifusun ihtiyaglarini
karsilayamaz olmus ve is olanaklarinin da azalmasi sonucunu dogurmustur. Kirsal kesimde
yasayanlar is olanaklarinin fazla oldugu sehirlere veya yaptiklart en iyi is olan tarim
isciligine devam edebilmek adina, tarimda insan giiciine ihtiya¢ duyulan yerlere kalic1 veya

mevsimlik olarak go¢ etmeye baslamislardir.

Mevsimlik tarim isc¢ilerinin yasamis oldugu en Onemli sorunsal ise emeklerinin
somiiriilmesi ve hak ettikleri iicretlerin cok altinda caligmaya mecbur birakilmalaridir.
Diger taraftan caligmak icin gittikleri yerlerde konaklama imkanlarmin yetersizligi,
sagliksiz kosullarda hayatlarin1 devam ettirmek zorunda olmalari, cocuklarinin egitimlerini
yeterli diizeyde alamamast gibi pek c¢ok sorunla da miicadele etmek zorunda
kalmaktadirlar. Biitiin bunlarla beraber yasadiklar1 sosyal dislanma soncunda mevsimlik

tarim iscilerinin hayatlarini siirdiirmeleri ¢ok daha zor bir hal almaktadir.

Tez calismasinda oncelikli olarak literatiir taramasi yapilarak, mevsimlik tarim
isciligi ve sosyal diglanma kavramsal olarak agiklanmistir. Daha sonra Canakkale ilinde
yasayan mevsimlik tarim iscileri ile yapilan alan arastirmasi sonuglar1 degerlendirilmistir.
Gortismeye katilan is¢ilerin demografik ozellikleri aktarildiktan sonra 5°1i Likert olgegi
kapsaminda hazirlanan sorulara verilen cevaplar dogrultusunda yapilan Frekans analizi,

Crosstab Analizi ve t-Testi sonuclar1 degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Mevsimlik Tarim Isciligi, Sosyal Dislanma, Canakkale
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ABSTRACT
AN INVESTIGATION IN THE CONTEXT OF SOCIAL
EXCLUSION OF LIVING AND WORKING CONDITIONS OF

SEASONAL AGRICULTURAL WORKERS:
CANAKKALE PROVINCE SAMPLE

Industrialization process in Turkey gained pace in the 1950s and it resulted in less
demand for workforce in the agricultural industry due to mechanization. Moreover, rapid
population growth in rural areas caused shortage of agricultural areas which were unable to
meet the needs of the population and soon job opportunities became scarce. People living
in rural areas began to migrate permanently or seasonally to the cities where they had lot of
job opportunities or where labor force is needed in agriculture in order to continue their

best work that is agricultural labor.

Today as in the past the most important problem that seasonal agricultural workers
experience is that their labor is exploited and they receive well below the wages they
deserve. On the other hand, they have to combat with many problems, such as inadequate
accommodation in places to work, having to keep their lives on unhealthy conditions, and
not getting enough of their children's education. With all this, social exclusion is becoming

more difficult for the seasonal agricultural workers to continue their lives.

In the study of the thesis, literature review was done primarily, and seasonal
agricultural labor and social exclusion were conceptually explained. Later, the results of
the field survey conducted with the seasonal agricultural workers living in Canakkale
province were evaluated. Frequency analysis, Crosstab Analysis and t-test results were
evaluated in the direction of the answers given to the questions prepared within the scope

of 5-Likert scale.

Key Words: Seasonal Agricultural Labor, Social Exclusion, Canakkale Province
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ONSOZ

Mevsimlik tarim is¢ilerinin yasamis olduklari pek ¢ok sorun bulunmaktadir.
Ozellikle emek somiiriisiine dayali bir sistem igerisinde, hak ettikleri iicretin altinda
calismaya mecbur olan mevsimlik tarim is¢ilerinin biiyiikk bir kismi gocebe hayata da
mahkum edilmektedir. Mevsimlik tarim iscileri yasam alanlarinin sagliksiz olusundan,
egitimlerine devam edememe, cocuk isciligi, sosyal giivenceden yoksun olma gibi bir ¢ok
sorunla miicadele etmektedir. Yasanan sorunlar mevsimlik tarim iscilerinin sosyal
dislanmaya maruz kalmalarina da neden olmaktadir. Sosyal dislanma cok katmanli ve
toplumun birbirine entegre olusuna engel olan 6nemli bir sorunsaldir. Yapilan ¢alisma ile
mevsimlik tarim is¢ilerinin yasamis olduklar1 sorunlar, sosyal dislanma cercevesinde

incelenmis ve literatiire katki saglamak amac¢lanmistir.

Yapmis oldugum c¢alismada biiyiik bir 6z veri ile emegini, desteklerini esirgemeyen
ve bana yol goOsteren danisman hocam Prof. Dr. Suat Ugur’a, calisma arkadaslarima,

aileme, esime ve oglum Yigit Ali’ye tesekkiirii bir borg bilirim.

Gokce CAKMAK

Canakkale, 2018
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GIRIS

Mevsimlik tarim isciligi ¢caligma sekillerine gore incelendiginde, kalict yani yerlesik
tarim iscileri ve gezici yani gocebe tarim is¢ileri olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Ayrica
calisma siireleri acisindan ise siirekli tarim iscisi ve mevsimlik tarim is¢isi olarak ikiye
ayrilmaktadir. Kuskusuz bu siniflandirmalar icerisinde en sanssiz olan grubu gezici ve
mevsimlik olarak calisan tarim is¢ileri olusturmaktadir. Mevsimlik is kavrami yilin sadece
belirli donemlerinde calismay1 gerektiren ve bu nedenle siirekliligi olmayan islerdir.
Durum bdyle olunca tarim iscileri gecimlerini saglayabilmek adina mevsimine gore isci

ihtiyaci olan yorelere go¢ etmek zorunda kalmaktadirlar.

Mevsimlik tarim isc¢iliginin yayginlagmasi beraberinde tarim isc¢ilerinin yasadigi
sorunlara onlemler alinmasinin gerekliligini de dogurmustur. 1600°1ii yillara kadar uzanan
mevsimlik tarim isciligi ozellikle izlenen liberal politikalarin 1s18inda ilenen politikalar
sonucunda sadece iilke icerisinde degil iilkeler arasinda da tarim isciligi goclerini ortaya
cikarmistir. Son derece sagliksiz kosullarda yasamlarimi siirdiirmek zorunda olan tarim
iscileri bir taraftan yasam miicadelesi verirken diger taraftan da sosyal digslanma ile

miicadele etmek zorunda kalmaktadirlar.

Sosyal dislanma ¢ikis noktasi olarak her ne kadar devletin sunmus oldugu sosyal
giivenlik hizmetlerinden yararlanamamak anlamina gelse de giiniimiizde ¢ok daha genis
kapsamli degerlendirilmesi gereken bir konudur. Ciinkii sosyal dislanma kavrami bir takim
sosyal haklardan yararlanamamakla beraber, bireyin temel insan haklarindan mahrum
kalmasi, maddi yoksunluk, dil, din veya 1rk gibi gerekc¢elerle ayrimciliga maruz kalma ya
da diisiik egitim seviyesi, yapilan isin niteliksiz isler sinifinda degerlendirilmesi gibi
nedenlerle de ortaya ¢ikan oldukca karmasik bir olguyu ifade etmektedir. Bu nedenle de
sosyal diglanmanin  sebeplerinin  anlagilarak  dislanmis  gruplarin  toplum ile

entegrasyonlarinin saglanmasi oldukca onemlidir.

Mevsimlik tarim is¢iligi acisindan sosyal dislanma olgusu degerlendirildiginde
yapilan literatiir arastirmast gostermistir ki, bu meslek grubuna dahil bireyler maddi
yetersizlikler, egim diizeylerinin belirli bir seviyenin altinda kalmasi, niteliksiz isler
yapmalar1 ve biiyiik cogunlugunun gogebe olarak yoreye gelmis olmalari gibi sebeplerden
dolay1 toplum tarafindan sosyal dislanmaya maruz birakilmaktadirlar. Ayrica sosyal
giivenceden yoksun bir sekilde calismalari da sosyal dislanmanin farkli bir boyutu ile

miicadele etmeleri sorunsalini da beraberinde getirmektedir.
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Yapilan bu calismada da oncelikli olarak is, tarim is¢isi, gogebe mevsimlik tarim
iscisi kavramsal olarak agiklanmis daha sonra tarim is¢ilerinin siniflandirilmas: yapilarak
sorunlarina deginilmistir. Daha sonra mevsimlik tarim is¢iliginin diinyada ve Tiirkiye’de

gelisimi ve mevzuattaki yeri acisindan genel olarak bir degerlendirme yapilmistir.

Calismanin ikinci boliimiinde ise, sosyal dislanma kavrami ve tarihsel gelisimi
aciklanmis ve ardindan sosyal dislanma ile ilgili olarak ortaya atilan yaklagimlar
degerlendirilmistir. Ardindan sosyal dislanmanin ortaya ¢ikmasindaki faktorler aktarilmis

ve sosyal dislanmanin gergeklestigi alanlar degerlendirilmistir.

Calismanin {ciincii boliimiinde ise Canakkale ilinde yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin sosyal dislanmigliklart ve ¢alisma kosullarina bakislarin1 6lgmek amaclanmustir.
Bu amagla kullanilmak iizere bir goriisme formu hazirlanmistir. Hazirlanan goriisme formu
ic boliimden olusmakta ve ilk bolim demografik 6zelliklere yonelik sorulardan meydana
gelmektedir. Formun ikinci ve iciincii boliimiinde mevsimlik tarim iscilerinin sosyal
dislanmiglik konusunda ki ayrica goriis, algi ve tutumlarini 6lgmeye yonelik olarak 5’11
Likert olcegi gelistirilmis ve 15 tane soru hazirlanmistir. Formun iiclincii boliimiindeyse
mevsimlik tarim is¢ilerinin calisma kosullarina yonelik tutumlarini 6lgmek amaci ile yine
5’1 likert dlcegi ile olusturulan 7 soruya yer verilmistir. Sonuclar IBM SPSS 21 for
Windows istatistiksel paket program kullanilarak analiz edilmistir. Sorularin 6ncelikli
olarak giivenilirligi test edilmistir. Formun giivenilir oldugu anlasildiktan sonra Canakkale
ilinde mevsimlik tarim is¢isi olarak calisan 90 kisi ile yiliz yiize goOriisme yOntemi
kullanilarak formdaki sorular cevaplandirilmistir. Ardindan forma verilen cevaplar analiz
edilmis ve Oncelikli olarak katilimcilarin demografik 6zellikleri aktarilmistir. Ayrica tarim
iscilerinin sosyal diglanmaya ve calisma kosullarina yonelik frekans analizi ve crosstab
analizi sonuglar1 degerlendirilmistir. Son olarak yapilan t-Testi sonuglar1 hakkinda bilgi

verilmistir.



BIiRINCi BOLUM
MEVSIMLIK TARIM iSCILiGININ KAVRAMSAL CERCEVESIi

Mevsimli tarim is¢iliginin kavramsal ¢ercevesi basligi altinda ilk 6nce isci, tarim
iscisi ve gocebe mevsimlik tarim iscisi kavramlart agiklanacaktir. Daha sonra tarim
iscilerinin ¢alisma sekillerine ve siirelerine gore siiflandirilmasi yapilacaktir. Mevsimlik
tarim isciliginin tarihsel gelisimi aktarilacak ve mevsimlik tarim iscilerinin yasadiklari
sorunlar genel itibariyle anlatilacaktir. Son olarak mevsimlik tarim isciliginin diinyada ve

Tiirkiye’de gelisimi ile mevzuattaki yeri degerlendirilecektir.
1.1.  Tsci, Tarmm iscisi ve Mevsimlik Isci Kavramlar
Bu bagslik altinda isci, tarim is¢isi ve mevsimlik is¢i kavramlart agiklanacaktir.
1.1.1. Isci

En genel anlamiyla is¢i kavrami, bir iicret karsiligi olarak ve hizmet akdine
dayanarak herhangi bir iste calisan kisi seklinde tanimlanabilir (Kili¢, 2006: 40). 4857
sayilt Kanunun 2. maddesinde ise isci kavrami “bir is sozlesmesine dayanarak calisan
gercek kisive isci denilir’ seklinde aciklanmaktadir. Isci kelimesinin sozliik anlami ise

“baskasimin yararina bedenini, kafa giiciinii veya el becerisini kullanarak iicretle ¢alisan

kimse” seklindedir (TDK, 2017)

Diger taraftan isciler yapmis olduklar1 sozlesme sonucunda bir isverene bagl olarak
ve iicret karsiliginda calisan insanlarin olusturdugu toplumsal bir simiftir. Belirtmek gerekir
ki bagli bulunan isveren 0Ozel sektor veya kamu sektorii olabilir. Aslinda isci sinifi
kapitalizm Oncesi iiretim bigimlerinde de var olan bir sinif olmasina karsin sayilar siyasal,
ekonomik ve toplumsal gelismeleri etkileyebilecek boyutlarda degildi (Kog, 2003:8).
Ancak kapitalizmle beraber giderek biiyiiyen bir isci sinifi olusmus ve ekonomik siirecte

oldukca etkili olmaya baslamislardir.
1.1.2. Tarmm iscisi

Tarim is¢isi kavrami “siirekli, mevsimlik ve gecici tarim islerinde iicret karsiligt bir

hizmetle istihdam eden kisiler” seklinde tamimlanabilecegi gibi “herhangi bir tarim isinde
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licret karsiligr calisan ve gecimini bu yoldan saglayan ayrica ciftcilik yapmayan kimsedir”

seklinde de tamimlanabilmektedir (Havlioglu, 2011 :17).

Glinlimiizde yiiriirlikte bulunmayan 4753 sayili Ciftciyi  Topraklandirma
Kanunu'nda; “kendisinin veya ailesinin hi¢c arazisi olmayip da en az ii¢ yildan beri
muayyen bir bolgede yerlesmis ve bir iicret veya hdsilatin bir hissesi mukabilinde devamli
olarak bedenen ¢alisanlar” seklinde bir tanimlamaya gidilerek tarim is¢isi kavrami hukuki

anlamda agiklanmistir (Kilig, 2006: 40).

Tiirkiye’de Is Kanunu agisindan tarim iscisi kavrami degerlendirildiginde, tarim
iscilerinin bu kanun kapsam disinda tutuldugu goriilmektedir. Ciinkii 4857 sayil Is
Kanunu’nun “Istisnalar” basligimin 4’iincii maddesinin b bendine gore, “50’den az isci
calistirilan (50 dahil) tarim ve orman islerinin yapildigt isyerlerinde veya isletmelerinde”
ve ¢ bendinde belirtilen “aile ekonomisi sinirlart icinde kalan tarimla ilgili her cesit yapt
isleri’'nde ve “is iliskilerinde” 4857 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmayacagi

belirtilmistir.

Tarihsel perspektiften bakildiginda tarim isciligi kavrami aslinda degisen ve
doniisen diinya goriisleri ile birlikte ortaya ¢ikmistir denilebilir. Ticari anlamda giderek
artan isletmeler ve artan meta iiretimi gereksinimi, koyliilerin zamanla miilksiizlesmesi ve
biiylik ya da kii¢iik tarim isletmelerinde yasanan emegin doniisiimii tarimda is¢ilesmenin

nedenleri arasinda sayilabilmektedir (Yildirim, 2015:6).
1.1.3. Gocebe Mevsimlik Tarim Isciligi

Mevsimlik is kavrami ile ilgili genel bir tanimlama yapilacak olursa; yilin belli
mevsimlerinde veya tiim yil siirmekle beraber 6zellikle belirli donemlerinde faaliyetlerin
yogunlastig1 islerdir denilebilir. Tiirkiye’nin ekonomik yapisinin tarima dayali olmasi
sonucunda mevsimlik is kavrami 6zellikle tarim sektoriinde yaygin olarak kullanilmaktadir

(Biiyiiktarake, 2010: 22).

Tiirkiye’de mevsimlik tarim isciliginin kokenleri 1950’11 yillara dayanmaktadir.
Kirsal kesimde yasanan niifus artis1 zamanla tarim alanlarinin mevcut niifusa yetmemesine
ve bununla beraber is imkanlarinin yetersizlesmesine neden olmustur. Ayrica o yillarda
tilkede ulagim agimin giderek gelismesi ve seyahat edebilme imkanlarinin kolaylasmasi
sonucunda koylerde yasayan insanlar bireysel olarak ya da aileleri ile birlikte kalic1 olarak

ya da mevsimlik olarak go¢ etmeye baslamislardir (Oz Ve Bulut, 2013: 95).
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Mevsimlik tarim isciligini tercih edenler incelendiginde, genellikle isleyecek
topragi olmayan veya isleyecek yeterli topraga sahip olmayanlarin bu isi tercih ettikleri
goriilmektedir. Mevsimlik tarim iscileri isgiicii talebinin yogun oldugu yerlere giderek
calismaktadirlar. Ancak belirtmek gerekir ki tarim iscileri, bir taraftan go¢ etmek zorunda
kalirken diger taraftan da temiz i¢me veya kullanma suyunun bulunmadigi, yasadiklari
alanlarda biriken atiklarla, yetersiz beslenme ve sagliksiz tuvaletlerin bulundugu alanlarda
yasam miicadelesi vermektedirler. Ayrica, yapmis olduklari isin niteligi sebebiyle birtakim
risklere de maruz kalmaktadirlar. Riskleri siralayacak olursak; tarim ilaglarinin
verebilecegi zararlar, uzun siireli tozlu ortama maruz kalma, fazla giiriiltiiye maruz kalma,
uzun siire giines altinda calisarak giinesin zararli 1sinlarina maruz kalma ve uzun calisma
saatleri seklinde siralanabilir. Diger taraftan yaralanma, bocek sokmasi ya da kaza gegirme
gibi saglik sorunlar1 yasamalar1 ihtimali ¢ok yiiksek olan bu is kolu temel insan haklar
kapsaminda yer alan egitim ve sosyal hizmetlerden de faydalanamamaktadir (Koruk, 2010:

19).
1.2.  Tarmm Iscilerinin Simflandirilmasi

Uretiminden hasadmna kadar farkli asamalari olan tarimsal faaliyetler, bu isleri
yapan isciler acisindan da farkli calisma sekilleri arz etmektedir. Calisma sekillerinin
farkliligr ise tarim isgilerinin farkli simiflandirmalara tabi tutulmalarina neden olmustur
(Goriicii ve Akbiyik, 2010: 192). Bu kapsamda tarim is¢iligi; calisma sekillerine gore tarim
iscileri ve calisma siirelerine gore tarim isgileri olmak tizere ikili bir siniflandirmaya tabi

tutulabilir.
1.2.1. Calisma Sekillerine Gore Tarmm Iscileri

Calisma sekillerine gore tarim iscileri; kalici (yerlesik) tarim iscgileri ve gezici

(gogebe) tarim iscileri olarak ikiye ayrilmaktadir.
1.2.1.1. Kalici (Yerlesik) Tarim Iscileri

Kalic1 yani yerlesik tarim isgileri, calistiklar1 yorelerde ikamet etmekte ve is
bitiminde kendi yasam alanlari olan evlerine geri donmektedirler. Bu kapsamda calisan
tarim iscileri acisindan gecici ikamet diye bir durum s6z konusu degildir (Ozbekmezci ve

Sahil, 2004: 376). Baska bir ifade ile gecici olarak calisan bu tarim iscileri bulunduklar
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yerlerde ya da yasadiklart yerlere cok yakin yerlerde baskalarinin tarimsal arazilerinde
saatlik, giinliik ya da yapilan is birimine baglh olarak calismaktadirlar ve giin i¢i caligsmalari

bittiginde kendi yasam alanlarina dsnmektedirler (Onen, 2012: 285).
1.2.1.2. Gezici (Gocebe) Tarum Iscileri

Tarimsal yapilarin doniisiime ugramasi sonucu, kirsal alanda yasayan niifusun bir
kismi gezici tarim isciligi ile hayatlarimi idame etmeye baslamistir. Gezici tarim isgileri
daha onceleri sadece belirli zamanlarda farkli illere gidip calisan ailelerden olusurken,
giiniimiizde kis aylarin1 da kapsayan bir gezici tarim isciligi modeli olugmustur. Artik
aileler siirekli olarak go¢ etmekte ve bulduklart tarim islerinde calismaktadirlar. Gezici
tarim iscilerinin degisen sosyo ekonomik durumlart ve sayilarinin her gecen giin artmasi
gecimlerini sadece yilin belirli zamanlarinda yaptiklar goglerle saglayamamalari siirekli
goc eder hale gelmelerine neden olmustur. Ayrica bu aileler kendilerine isi ayarlayan
aracilarinda artik ortaya ¢ikmasi sonucunda isin; zamani, yeri, uzaklig gibi konularda s6z
sahibi degillerdir. Gecimlerini saglamak ve hayatlarim1 devam ettirebilmek icin tarimda
gezici tarim isciligi her gecen yil artmis ve artik neredeyse biitiin tarim bolgelerine gog

eden bir niifus ortaya ¢cikmistir (Erenler, 2013: 97).

Gezici (gogebe) tarim isciligi tarim Uiriinlerinin hasat mevsimlerine gore iilkenin
dort bir yanina go¢ eden tarim iscilerinin bir y1l icerisinde birka¢ yer gezerek gecimlerini
saglayacak parayr kazanma c¢abasidir. Findik toplamaktan pamuk isciligine, havug, turp,
patates ekiminden, sokiimiine, pancar ¢apalamaktan tiitiin ve meyve toplayicilifina kadar
herhangi bir is ayrim1 yapmaksizin sehir sehir dolagsmay1 gerektiren bir is koludur. Tarim
isciligi sonucunda ortaya cikan go¢ kendi dogasinda asamali bir seyir izlemekte ve

dengesiz bir go¢ motifi dogurmaktadir (TBMM Raporu, 2015:193).
1.2.2. Cahgma Siirelerine Gore Tarim iscileri

Tarim is¢ilerinin calisma siirelerine yonelik olarak yapilan ayrim tarimsal
faaliyetlerin yapisindan kaynaklanmaktadir (Ozbekmezci ve Sahil, 2004: 262). Tarim
iscileri calisma siirelerine gore ikiye ayrilabilir. Bu ayrim siirekli (daimi) tarim iscisi ve

mevsimlik (gecici) tarim is¢iligi seklindedir.



1.2.2.1. Siirekli (Daimi) Tarum Iscileri

Daimi tarim iscileri en az bir yi1l veya bir liretim periyodu isletmede bulunan
kisilerdir. Ozellikle tarimsal mekanizasyonun artmasi ve ekim alanlarinin genislemesi ile
birlikte tarim is¢isine duyulan gereksinim de artmistir ve tarim iscisine artan bu talebi,
isgiiclinii satmak zorunda kalan ortakg¢i, kiraci ve hatta kiiclik miilk sahipleri tarafindan
karsilanmaya baslamistir. Zaman igerisinde tarimin gelismesi ile birlikte, alaninda uzman
iscilere olan ihtiya¢ da giderek armis ve sonug olarak daimi isci kavrami ortaya ¢ikmustir

(Polat, 2012).
1.2.2.2. Mevsimlik (Gecici) Tarum Isciligi

Mevsimlik is kavrami; sadece yilin belirli donemlerine ¢alismalarin siirdiigii veya
tim yil calisilmakla beraber is yogunlugunun yilin belirli donemlerinde arttigr isler
seklinde tanimlanabilecegi gibi; yilin her doneminde ayni sayida iscinin ¢alistirilmadigi,
yilin belli donemlerinde iscilerin yogun olarak calisip, belli donemlerinde sayilarinda
azalmalarin oldugu ve hatta bazi donemlerde isin tamamen durduruldugu, calismanin
durdugu donemlerde ise iscilerin is sozlesmelerinin askiya alindigi isler seklinde de
tanimlanabilir (Topsak, 2015: 1). Ayrica yapilan farkli bir tanimlamaya gore ise mevsimlik
isler, toplumun satin alma aligkanlar1 veya hava kosullar1 nedeniyle ortaya ¢ikmaktadir.
Belirtmek gerekir ki hava kosullarindan yogun olarak etkilenen isler turizm, tarim isleri
veya tarim sanatlart gibi acik havada yapilan ya da hava durumundan etkilenen islerdir.
Kisaca yilin belli donemlerinde tam randimanla calisip ancak her zaman ayni sayida isci

calistirmaya miisait olmayan isler mevsimlik islerdir (Biiyiiktarak¢i, 2010: 25).

Mevsimlik tarim iscisi ise; tarim sezonunda genellikle tarimsal tiretimin yapildig:
yerin disindan gelerek sozlesmeli veya sozlesmesiz olarak, belirli bir iicret karsiliginda
tarimsal iiretimin herhangi bir asamasinda calisan gercek kisilere mevsimlik tarim is¢isi

denir seklinde tanimlanabilir (Toprak, 2015:1).

Mevsimlik tarim isciliginin iki tane farkli 6zelligi vardir. Bunlardan ilki gecici bir
tarim isi olmasi digeri ise biinyesinde geziciligi de barindirmasidir. Buna bagl olarak da
mevsimlik tarim is¢ileri acisindan iki farkli kavram ortaya ¢ikmaktadir. Bunlardan biri
mevsimlik mahalli (yerlesik) tarim is¢isi ve mevsimlik gocebe (gezici) tarim iscisidir.
Diger bir anlatimla mahalli tarim isc¢ileri bulunduklar1 yorede veya yakin cevresinde

calisan, farkli illere tarim iscisi olarak go¢ etmeyen iscilerdir. Yore i¢i mevsimlik tarim
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iscileri agirlikli zeytin, sebze, meyve findik gibi tarimsal iirlinlerin hasat zamanlarinda
calismaktadirlar. Ucretleri saatlik, giinlik veya is birimine gore belirlenmektedir
(Ozbekmezci ve Sahil, 2004). Gocebe mevsimlik tarim iscisi en genel anlamiyla tarima
yonelik islerin arttig1 donemlerde, is¢i talebine ve iirlin desenine gore tarimsal bolgeler
arasinda ve genellikle ailelerle birlikte siirekli olarak yer degistiren is¢i grubudur
(Semerci vd., 2014).

Ulkelerde izlenen neo-liberal tarim politikalart mevsimlik tarim isciliginin 6nemli
nedenleri arasinda yer almaktadir. Ayrica; kirsal alanda toprak dagiliminin esit olmayas,
calisma alanlarinin kisith olusu, kdyliilerin biiyiik bir boliimiiniin toprak sahibi olmayisi
gibi sebepler mevsimlik tarim is¢iligi ile beraber gogebeligi de getirmistir (TBMM Raporu,
2015). Bagka bir ifade ile kendilerine ait tarim arazileri ve isletmelerinden yeterli diizeyde
gelir elde edemeyen kiigiik toprak sahipleri ve topraga sahip olmayan aileler gecimlerini
saglayabilmek adima tarim iscisi olarak ¢aligmaya baslamistir. Is imkanlarinin fazla oldugu
yorelere mevsimlik veya giiniibirlik olarak gidip calismaya baslamislardir. Belirtmek
gerekir ki mevsimlik tarim iscileri diinyada ki 1,1 milyar tarim isgiiciiniin 450 milyonunu
olusturmaktadir (Kaya ve Ozgiilnar, 2015: 116).

Tarimda mevsimlik gociin nedenleri arasinda calisilacak yerlerdeki is giicii
talebinin artmasi sayilabilir. Ayrica bu nedenle beraber, kisa siireli islerde ¢alismaya
zorunlu veya istekli ve bununla beraber gecici olarak goc etmeye istekli bir kesimin varligi
da mevsimlik tarim isciliginin nedenleri arasinda yer almaktadir. Ancak bireylerin siirekli
bir gocii ve kisa siireli islerde ¢aligmayi istemelerinin temel nedenleri arasinda alternatif is
olanaklarinin bulunmamasi yatmaktadir. Aslinda mevsimlik tarim iscileri tarim sektoriiniin
herhangi bir vasif gerektirmeyen islerinde yogun olarak calismaktadirlar. Herhangi bir is
alternatifi bulunmayan isciler bir yandan kendi emeklerinin fiyatin1 diisiiriirken diger
yandan gittikleri yorelerdeki emegin de fiyatin1 diisiirmektedirler. Bu nedenle mevsimlik
iscilerin gocii, mevsimlik tarim is¢ilerinin emeklerini kullanacak ve/veya somiirecek olan

kisiler acisindan son derece onemlidir (Yeniay, 2011: 60).
1.3. Mevsimlik Tarim Isciliginin Tarihsel Gelisimi

Medeniyetleri anlayabilmek ve iyi analiz edebilmek icin toprak sistemlerinin
arastirtlmas1 gerekmektedir. Ciinkii toprak sistemi medeniyetlerin sosyal ve ekonomik
gelismeleri agisindan ¢ok Onemli bir yere sahiptir. Medeniyetlerin tarihi gelisimlerinde

zenginlik topraga baglh bir unsur olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bir iilkede uygulanan toprak
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sistemi ile devlet yonetimi, halkin ekonomik, sosyal ve hukuki durumu ile yakin iliski
icerisindedir (Altin, 2014). Diger taraftan ucuz isgiiciinden faydalanmak insanlik tarihi
boyunca sermaye kesimi ag¢isindan her zaman istenilen bir durum olmustur. Tarihi
cercevede tarim ve sanayilesenin artmasi isgiicii gereksiniminin de artmasi anlamina
gelmis ve gelir diizeyi diislik olan insanlar zorunluluktan ya da isteyerek baska yorelere

go¢ ederek calismak durumunda kalmistir (Kaya ve Ozgiilnar, 2015: 116).

Mevsimlik tarim iscilerinin yasadiklar yerleri birakarak, farkli bolgelerde tarim isi
yapmak icin gitmeleri 1600’1t yillara kadar uzanmaktadir. Belirtilen tarihlerde ozellikle
Afrika’dan tarim alaninda ve ev islerinde calistinlmak {izere kole olarak isgiler
getirilmistir. Bu durum gocebe tarim is¢iliginin de kokenlerini olusturmustur. Meksika ve
Amerika Savasi'nin (1846-1848) sonuna gelindiginde ise Meksika’daki on binlerce
gocmen is¢i Amerika’ya giderek gegici islerde caligmaya baslamis ve bu is¢ilerin bir kismi
mevsimlik tarim is¢isi olarak calismistir. Ayrica yine 1800’lii yillarda Amerika’ya
Ingiltere’den calistiilmak iizere cocuk iscilerin getirilmesi ile go¢men is¢i kullanimi
artmistir. Giiniimiizde ise hala Jameika, Meksika ve baz1 Dogu Karayip iilkelerinden gelen
isciler gocmen is¢i statiisii ile caligmaya devam etmektedir. Avrupa’da, II. Diinya
Savasi’ndan sonra tarim sektoriinde ortaya cikan isgiicli acig1 ile gogmen is¢ilerin tarim
sektoriinde 6nemi daha da artmistir. Giiniimiize gelindiginde ise Avrupa’da Ispanya,
Fransa ve Italya gibi iilkeler yogun olarak mevsimlik isci gocii almaktadirlar (Fererli,

2016: 38).

Osmanli Imparatorlugu’nun acisindan degerlendirme yapilacak olursa, iilke
ekonomisinin merkezi tarima dayandig1 goriilmektedir. Osmanli imparatorlugu’nda toprak
sistemi Ozellikle sosyal tabakalagma iizerinde belirleyici bir unsur olmustur. Bu kapsamda
toprak sisteminin etkisi sonucunda yonetenler (askeri ziimre) ve yonetilenler (reaya) ortaya
cikmistir. Yonetenlerin gelir kaynaklar1 arasinda hazineden, vakiflardan ve timar
kesimlerinden elde ettikleri gelirler yer alirken, yonetilenler iiretim yaparak gelir elde etmis

ve devlete vergi ddeyen ziimreyi olusturmustur (Altin, 2014).

Osmanli ekonomisinde tarimsal iiretim 16. Yiizyilin son ¢eyregine kadar gerek
kentlerde yasayan niifusun ve gerekse kirsal alanlarda yasayan niifusun gereksinimlerini
karsilayacak diizeyde idi ve bu nedenle ekonomik canlilik korunmaktaydi. Bu donemde
hem kirsal kesim hem de kentsel kesimin gida tiikketimi yeterli diizeydeydi ve tarimsal

tiretimin niifusa yetmemesi gibi bir tehdit s6z konusu degildi. Bu donemde kirsal kesimde
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tiretilen hammaddeler kentlere getirilerek kentin hammadde sikintis1 yasamasinin Oniine
gecilmekte ve kirsal alanlarda tarimsa iiretim ve kentsel alanlarda ise ticaret {ist seviyelerde
yapilmakta ve iilke refah1 saglanmaktaydi. Ancak 16. Yiizyilin son ¢eyregine girildiginde
ilkede yasanan bu ekonomik refah sekteye ugramaya basladi. Ciinkii bu donemde ozellikle
asirt niifus artis1 sonucunda bazi bolgelerde topraksizlik sorununu yasanmaya basladi ve
Anadolu’nun bazi bolgelerinde ekilebilir alanlart son sinirina ulasti. Ayrica Osmanli
Imparatorlugu’nun ¢ok acil durumlar icin topladigi avarizi artik siirekli talep eder hale
gelmesi ve vergilerin bir boliimiiniin sipahiler yerine devlet tarafindan dogrudan nakit
olarak toplanmasi gerek sipahileri ve gerekse halki zor durumda birakmaya baslamisti.
Giderek yoksullasmaya baglayan sipahilerin bazilar1 timarlarini terk etmis ve kendilerine

isleyecek toprak saglayan timarlar bulmuslardir (Pamuk, 2009: 127-128).

Diger taraftan topraksiz kalan bazi koyliiler kentlere go¢ ederek is imkanlari
bulmaya calismislardir. Ancak artan go¢ sonucunda kentlerde de is imkanlar1 daralmaya
baslamis ve goc¢ eden niifusa esnaflar ve ticari faaliyetlerle ugrasanlar tarafindan is
verilemez olmustur. Ayrica sipahilerin ve reayanin kirsal kesimi terk ederek goc¢meleri
tarimsal tiretime de 6nemli bir darbe vurulmasina neden olmustur. Yasanan bu gelismelerin
sonucunda devletin mali gelirleri azalmis ve kentlerde gida sorunu ortaya c¢ikmaya
baslamistir. Bu tarihlerde yayilan issizlik, imaretlerde ve tekkelerde yasayan niifusun
giderek artmasi merkezi devlet icin de birtakim siyasal sorunlarin yasanmasina neden
olmustur. Her ne kadar devlet yasanan bu sorunlari ¢ozebilmek adina timarlarini terk eden
reayayl gondermeye calismis olsa da tarimsal iiretimin olumsuz etkilenmesinin Oniine

gecilememistir (Pamuk, 2009: 128).

Zaman  icerisinde  timar  sisteminin  bozulmasi  sonucunda  Osmanl
Imparatorlugu’nda ciftlikler kurulmaya baslanmistir. Bu durum kirsal alanda yasayan
koyliilerin gelir diizeylerini olduk¢a olumsuz olarak etkilemis ve ciddi mali sikintilar
yasamalarina neden olmustur. Kirsal kesimde yasayan koyliller bu mali sikintilardan
kurtulabilmek i¢in bor¢lanmis ve bu bor¢ nedeniyle ciftlige bagli calisanlar haline
gelmiglerdir. Bu durum ise koyliilerin statiilerinde ¢cok onemli bir bozulma ve kotiilesme
anlamina gelmektedir. Diger bir anlatimla koyliiler bir taraftan devlete vergi vermeye
devam ederken diger taraftan da ciftlik sahipleri de {iiriinlerinden pay almakta idi. Yani

koylii kesimin somiiriisii 6nemli Olciide artis gostermisti. Diger taraftan ciftlikler, Osmanl
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Imparatorlugu’nun kapitalist diinya ekonomisi ile biitiinlesmesinde ayr1 bir éneme sahip

olmustur (Keyder, 2009: 220).

Ciftliklerin bir kisminda gergeklestirilen iiretim mevsimlik olarak veya yil boyu
yapilmaktaydi. Ciftliklerde yapilan isler gerektiginde mevsimlik olarak kiralanan iicretli
tarim is¢iler tarafindan da yapilmakta ve bu nedenle ciftliklerin kurulmasi ile birlikte
mevsimlik tarim isciligi kavraminin ortaya ciktigi goriilmektedir. Ciftliklerin yonetimi
kahya denen kisi tarafindan gerceklestirilirken c¢iftlikte calisacak olan isciler az miktarda
topraga sahip olanlar, topraksiz olanlar veya gogebe olarak yasayanlar arasindan secilerek

kiralanmaktadir (Altin, 2014: 74).

Diger taraftan bazi calismalarda, Osmanli Imparatorlugu déneminde mevsimlik
tarim is¢iliginin tarihsel kokenlerinin 1830’lu yillara dayandigi belirtilmektedir. Bu
kapsamda Kavalali Ibrahim Pasa ilk kez 1830’1u yillarda Cukurova’da ¢alistirilmalari icin
Sudan’dan tarim iscisi getirtmistir. Ayrica yine ayni donemde Dogu Karadeniz Boliimii
illerinden Kirim ve Rusya’ya tarim iscisi olarak caligmak icin gidenlerin oldugu

belirtilmektedir (Orhan, 2017: 60).

Tiirkiye’de ise mevsimlik tarim isc¢iliginin tarihsel kokenleri 1950’11 yillara
dayanmaktadir. Tarihsel perspektiften degerlendirildiginde 1950’11 yillar Tiirkiye’de sanayi
sektoriiniin hizla gelismeye basladigi ve tarim alaninda da makinelesmeye gecildigi
yillardir. Bu gelismelerle paralel olarak kirsal kesimde yasanan hizli niifus artis1 sonucunda
tarim alanlart yetersiz kalmistir. Bunun sonucunda ise is imkanlar1 daralmig, para
kazanmak gii¢ bir hal almistir. Diger tarafta iilkede ulasim aglarinin giderek gelismesi bir
yerden bir yere gitmeyi kolaylastirarak; is imkani olmayan ve kirsal kesimde yasayan
insanlar aileleri ile birlikte tarimin yogun oldugu yerlere mevsimlik olarak go¢ etmeleri

sonucunu dogurmustur (Oz, 2015).

Kisacasi, giiniimiizde yasanan makinelesme ile tarimda insan emegine duyulan
ihtiya¢ her ne kadar azalmis olsa da hala iiretimin birtakim asamalarinda makinelesme
saglanamadigindan bu alanlarda calisacak ucuz isgiiciine duyulan ihtiya¢ hala 6nemli
olciilerdedir (Kaya ve Ozgiilnar, 2015: 116). Ancak mevsimlik tarim is¢ili§inin dogusunu
sadece makinelesme, tarim alanlarinin kiiciilmesi ve ulagim kolayligina baglamak aslinda
konunun eksik kalmasina neden olacaktir. Ciinkii boyle bir gé¢ olgusunun ortaya ¢ikmasi
daha karmasik siireclerin sonucudur. Bu kapsamda, 6zellikle belirli bolgelerde yogun

olarak yasanan kan davasi gibi sosyal ve kiiltiirel 6zellikler, egitim yetersizligi sonucunda
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vasifh islerde c¢alisma sanslarinin olmayisi, istthdam olanaklarinin yetersizligi ve tarim
alanlarinin daralmasi sonucunda ailelerin gecimlerini saglayacak boyutlarda topraklarinin
kalmayis1 gibi faktorler de insanlart goce zorlayan temel sebepler arasinda sayilabilir

(Orhan, 2017: 60).
1.4. Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sorunlar

Bu baglik altinda mevsimlik tarim iscilerinin; yerlesim ve barinma sorunu, ulasim
sorunu, egitim sorunu, saglik sorunu, is giivenligi ve sosyal giivenlik sorunu, ekonomik

sorunlari, sosyal dislanma sorunu, issizlik sorunu ve ¢ocuk isciligi sorunu ele alinacaktir.
1.4.1. Yerlesim ve Barinma Sorunu

Asil yasam alanlarini birakip gocebe olarak tarim isi yapan iscilerin barmmma
kosullar1 incelendiginde, oldukca sagliksiz ve yetersiz alanlarda konaklamak zorunda
birakildiklar1 goriilmektedir. Genel olarak mevsimlik tarim isgileri alt yapi hizmetleri
olmayan alanlarda, sagliksiz barinaklarda ve temiz igme suyunun dahi olmadig: yerlerde
yasamlari siirdiirmek zorunda kalmaktadirlar. Ayrica is¢ilerin yasam alanlarinda biriken
copler, saglik kosullarina uygun olmayan tuvaletlerin varli§i da mevsimlik tarim isc¢ilerinin

yerlesim ve barinma sorunlarinin basinda yer almaktadir (Koruk, 2010).

Aslhinda tarim iscilerinin  yerlesim ve barinma sorunlarinin iki boyutu
bulunmaktadir. Bunlardan ilki, calisacaklar1 alanlara gelisleri ve is bittikten sonra doniisleri
esnasinda yasadiklari barinma sorunudur. ikincisi ise calistiklar1 siirec icerisinde
yasadiklar1 barinma sorunudur. Genellikle mevsimlik tarim iscileri barinma sorunlarini
kendilerine ait plastik veya bezden yapilmis cadirlarla cozmeye caligmaktadirlar. Genel
durum bu olmakla beraber nadiren de olsa isverenler is¢ilere barinmalari icin yer temininde
bulunabilmektedir. Bu tiir olanaklarsa genellikle biiyiik ciftliklerde miimkiin olmaktadir.
Ciinki ciftlikler cok uzun yillardan beri mevsimlik isciler ¢alistirdiklari icin basit kerpig
evlerle calistirdiklar is¢ilerin barinma sorunlarim1 ¢6zmeye caligmaktadir. Ancak 6zellikle
tarim islerinin ¢ok yogunlastiZi mevsimlerde binlerce tarim isgisi ¢alismak iizere baska
yorelerde yer alan tarlalarda ve ciftliklerde c¢alismaya gitmektedirler. Sabah ¢ok erken
saatlerde ¢alismaya baslayan bu tarim iscileri genelde ge¢ saatlere kadar calismaya devam
etmektedirler. Is bitiminden sonra konaklama alanlarina geldiklerinde herhangi bir hijyen

kosulunun bulunmadigi ve derme ¢atma barinaklarinda dinlenmek ve ertesi giin mesaisi
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icin gii¢ toplamak zorunda kalmaktadirlar. Bu durum ciftliklerde isverenler tarafindan
saglanan barinaklarda da gecerliligini korumaktadir. Ciinkii bu tiir barinaklarin planlari
genellikle daha fazla is¢iyi bir arada yatirmaya yonelik olarak yapilmakta ve isciler sikisik
bir bicimde, yerlerde, yan yana yatmak zorunda kalmaktadirlar (Egemen, 2015: 39).

Mevsimlik tarim isc¢ilerinin bazilart barinma sorunlarini giderebilmek amaciyla
calismak amaciyla gitmis olduklar1 yorelerde ev kiralama yoOntemini de tercih
edebilmektedirler. Ancak evler genellikle tek odali, derme c¢atma gecekondulardan
olugmaktadir. Ayrica belirtmek gerekir ki evlerin bircogunun i¢inde ya da bahcesinde dahi
tuvaletler bulunmamaktadir. Baz1 durumlarda ise birkag aile bir araya gelerek 30-40 metre
karelik diikkdn veya depolar1 kiralayarak barinma sorunlarini ¢dzmeye calismaktadir

(Ozbekmezci ve Sahil, 2004:376).

Sonug itibariyle mevsimlik tarim iscisi olarak calisan gdogmen isgiler acisindan
barmma konusu ¢ok biiyiik bir sorun teskil etmektedir. Isin geregi olarak giiniin biiyiik bir
kismini disarida tarlalarda geciren tarim isgileri dogal olarak esyalarim1 koruyabilecekleri,
saglikli bir sekilde dinlenebilecekleri ve uyuyabilecekleri yani insani ihtiyaglarim
karsilayabilecekleri barinaklara ihtiyag duymaktadirlar. Ancak calistiklar1 yorelerde gecici
isciler olmalar1 nedeniyle genel olarak barinma sorunlarim1 da kendilerinin ¢dzmeleri
gerekmektedir. Genel olarak da mevcut sorunlarina ¢oziim iiretebilmek adina is yaptiklari
yorelerde gocebe barinaklart olarak adlandirilan ve pratik bir sekilde kurulup kaldirilmasi
miimkiin olan ilkel barmaklar olusturmaktadirlar. Cok sik rastlanmamakla beraber bazi
gocmen isciler beraberlerinde hayvanlarimi da getirmekte ve kendi barinaklarinda bu
hayvanlarla beraber yasamaktadirlar. Dogaldir ki bu ailelerin hayvanlarla birlikte ayni
ortamda yasamalar1 saglik acisindan oldukca olumsuz etkiler ortaya c¢ikarabilmektedir.
Sagliksiz ortamda iscilerin hastalanmamalar1 pek de miimkiin goriinmemektedir (Egemen,

2015: 39).
1.4.2. Ulasim Sorunu

Gezici tarim is¢iliginin en Onemli sorunlarindan biri de c¢alisacaklari bolgelere
gidebilmelerini saglayacak olan ulagim bicimidir. Yerlesik olarak yasadiklari alanlarin
disina c¢ikarak gocebe bir sekilde calismak zorunda kalan tarim iscileri gerek kendilerinin
calisacaklar1 yere nakli sirasinda ve gerekse yanlarinda tasimak zorunda kaldiklar

esyalarin nakli sirasinda ©nemli zorluklara karsilasmaktadirlar. Ozellikle ekonomik
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giiclerinin yetersizligi sebebi ile gezici tarim is¢ileri yanlarinda ¢ok fazla esya ve erzak
tasimak zorunda kalmaktadirlar. Genellikle aileleri ile birlikte calisacaklart yerlere giden
mevsimlik tarim is¢ileri toplu bir bicimde tasinmaktadir. Ancak bu durum iscilerin otobiis
ile ulagimlarinin saglanmasinmi oldukca giiclestirmekte ve iscilerin tren veya kamyonlarla
tasinmast sonucunu dogurmaktadir. Tren yoluyla yapilan tasimacilik can giivenligi
acisindan bir soruna neden olmamakta fakat kamyon kasalarinda tasinan iscilerin can
giivenligi tamamen riske atilmaktadir. Yasal acidan yasaklanmasina ragmen gerekli
denetim yetersizligi giiniimiizde dahi kamyon kasalarinda taginan tarim is¢ilerinin varligina
neden olmaktadir. Diger taraftan mevsimlik tarim iscilerinin ulagim sorunu gidis doniis
yapilacak bolgenin oOzellikleri, calisilacak tarladaki iiriintin tiirli ve iklim kosullart veya
seyahat yapilacak tarihler ve is durumuna gore degisiklik gostermektedir. (Yildirak vd.,
2002: 47). Kisaca belirtilecek olursa mevsimlik tarim isgileri genel olarak can
giivenliginden yoksun olarak ve/veya saglikli ulasim tekniklerinden uzak bir sekilde
calisacaklar1 bolgelere nakledilmekte ve bu anlamda biiyiik sikintilara katlamak zorunda
birakilmaktadirlar.

Sonug¢ olarak mevsimlik tarim iscilerinin calisacaklar1 bolgelere gidis gelisleri
esnasinda yaptiklar1 yolculuklar tehlikeli olabilmekte ve bir¢cok kaza meydana gelmektedir.
Bu kapsamda yasanan kazalarda her y1l yiizlerce isci yaralanmakta ve onlarca isci yasamini
yitirmektedir. Mevsimlik tarim is¢ilerinin yasadiklari en biiyiik sorunun ulasim problemi
olmas1 en fazla can kaybinin yolculuk esnasinda yasanmasindan kaynaklanmaktadir.
Ozellikle insan tasimaya uygun olmayan kamyon veya traktor kasalarinda neredeyse iist
liste tasinan iscilerin yiizlercesi aslinda katliam olarak nitelendirilebilecek bir sekilde trafik

kazalarinda hayatlarim kaybetmektedirler (TBMM Raporu, 2015).
1.4.3. Egitim Sorunu

Gezici ve gecici olarak calisan tarim is¢ilerinin mevcut sosyo-ekonomik sorunlari
arasinda en biiyiik paya sahip olan unsurlardan bir digeri ise egitim sorunudur. Ciinkii
egitim diizeyi ve bicimi sosyo-ekonomik yapinin bir uzantisidir ve toplumun genelinin
egitim diizeyi ve biciminden etkilenmektedir. Bireylerin egitim diizeyleri ve sosyo-
ekonomik yap1 birbirini etkileyen 6nemli unsurlar oldugu i¢in mevsimlik tarim iscilerinin
sorunlarinin daha iyi anlasilabilmesi i¢in irdelenmesi gereken 6nemli bir konudur (Yildirak
vd., 2003: 71). Ciinkii ozellikle gogebe olarak tarim is¢iligi yapanlarin ¢cocuklarinin egitimi

cok biiyiikk bir sekteye ugramaktadir. Ayrica gocebe olsun ya da olmasin tarim iscileri
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genel olarak ailecek ¢alistiklar: i¢cin ¢ocuklarinin egitimi onemli Olciide eksik kalmakta ve
cocuklar ortalama olarak dort ay okullarina gidememektedirler (Altin, 2014: 120).

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin Sosyal ve Ekonomik Haklar ve Odevler bashig
altinda yer alan 42. maddesi “Kimse. egitim ve 6grenim hakkindan yoksun birakilamaz.
Ogrenim hakkimin kapsami kanunla tespit edilir ve diizenlenir” (md. 42) seklinedir.
Anayasanin bu maddesi geregince herkesin egitim hakkinin oldugu ve bu hakkin
engellenemez bir hak oldugu giivence altina alinmistir. Ancak Anayasal olarak giivence
altina alinmis olan egitim hakki 6zellikle kirsal kesimde yasayan ve tarim isi ile ugrasan
kisiler acisindan degerlendirildiginde egitim diizeylerinin hedeflenen seviyenin ¢ok altinda
oldugu goriilmektedir. Ozellikle mevsimlik tarim iscileri acisindan yasanan sikintinin
boyutlar1 daha 6nce de belirtildigi iizere oldukca yliksektir (Goriicii ve Akbiyik, 2010:
219). Bu kapsamda Anayasal giivence altina alinmis olan egitim hakkindan mahrum kalan
cocuklar bir anlamda tilkenin kalkinmasi ve egitimli bireylerin yayacagi olumlu digsallik
faktoriinii sekteye ugratmaktadir. Bir taraftan ¢ocuklar egitimlerini tamamlayamadiklari
icin zarar gormekte ve bir anlamda geleceklerinde niteliksiz isci olarak ¢alismaya mahkum
birakilmakta, diger taraftansa toplumda ki egitimsiz birey sayisinin artmasina neden

olmaktadirlar.
1.4.4. Saghk Sorunu

Bir bireyin saglikli olusunun en 6nemli unsurlarindan birisi beslenme seklidir.
Ozellikle gelir yetersizligi icerisinde olan tarim iscilerinin beslenme diizenleri diisiiniilecek
olursa gerekli protein ve enerjiyi saglayacaklari besin ogelerini tiilketemedikleri ve bu
nedenle de bir takim saglik sorunlar1 yasamaya yatkin olduklari sdylenebilir. Yetersiz
beslenme sonucunda birtakim hastaliklar ortaya ¢ikabilmekte (demir yetersizligi anemisi,
obezite vs. ) ve kisilerin yasam kalitesini olumsuz yonde etkileyebilmektedir (TBMM,
2015). Bu kapsamda yetersiz beslenme sonucunda saglik problemi yasama riski yliksek
olan gruplar icgerisinde mevsimlik tarim iscilerinin 6nemli bir paya sahip oldugu
yadsinamaz bir gercektir (Fereli vd., 2016: 37).

Yapilan bircok arastirma mevsimlik tarim is¢gilerinin yeterli ve saglikli
beslenmediklerini ortaya koymustur. Diger taraftan yapilan arastirmalar, mevsimlik tarim
iscilerinin almis olduklart saglik hizmetleri acgisindan da ayrimcilia ugradiklar ve
dislandiklar1 yoniinde birtakim olumsuz sonuglari da ortaya ¢ikarmaktadir. Tarim iscileri

saglik personelinin ayrimci tutumlarina maruz kalmaktansa dogrudan eczaneye giderek
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ilaglarin1 almay tercih etmekte ve bu soruna yonelik olarak ortaya koyduklari en yaygin
¢cOziimiin bu oldugu goriilmektedir. Diger taraftan belirtmek gerekir ki ¢cocuklarin sagliksiz
kosullarda yasamalarindan ve sagliksiz beslenmelerinden dolayr ortaya cikan saglik
problemleri sonucunda yasam kalitelerinin diistii§ii ve yasitlar1 gibi bir hayat siiremedigi

goriilmektedir (Uzundere, 2015: 34).
1.4.5. Is Giivenligi ve Sosyal Giivenlik Sorunu

Mevsimlik tarim is¢ilerinin en 6nemli sorunlarindan biri de sosyal haklardan ve is
giivenliginden yoksun olmalaridir. Gec¢imlerini saglamak icin bu isi yapmak durumunda
kalan mevsimlik tarim iscileri diisiik {iicretlerle, sosyal giivenceden yoksun olarak
calismaktadirlar (TBMM Raporu, 2015).

Ayrica uygulamada mevsimlik tarim is¢ilerine yonelik olarak calisma kosullarini
belirleyecek bir sozlesmenin yapilmasi gerekmesine ragmen herhangi bir yazil
sOzlesmenin yapilmadigr goriilmektedir. Oysa her calisan gibi mevsimlik tarim is¢ilerinin
de calisma kosullarina iliskin olarak yazili bir sozlesme yapmalar1 ve konuya iliskin yasal
diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir. Bu konu ile ilgili olarak ¢alisma saatleri ise
tamamen yoresel kosullara ve yapilan isin ¢apa, hasat veya dikim olup olmamasina gore
tamamen gelenek ve goreneklerle diizenlenmektedir. Isverenlerin temel ¢abalarinin isin bir
an Once bitirilmesi oldugu goz 6niinde bulundurulacak olursa iscilerin olduk¢a uzun saatler
calistirildig1 da ortaya c¢ikacaktir. Ciinkii isin bir an 6nce bitirilmesine yonelik olarak temel
yontemler; gotiirii usulde is verilmesi, iscilerin ¢alisma siirelerinin uzatilmasi ve toplanan
iriine gore licret verilmesi seklinde siralanabilir. Diger taraftan iscilerin calisma siirelerini
belirleyen temel bir takim kurallarin olmamasi ile beraber hafta tatili veya fazla mesai
karsilig1r ek bir licret verilmesi gibi uygulamalarin varligindan da bahsetmek miimkiin
degildir. (Goriicii ve Akbiyik, 2010: 201-202).

Mevsimlik tarim iscilerinin calisma esnasinda karsilastiklart is giivenligi sorunlari
arasinda tarimsal faaliyetlerde kullanilan makinelerden kaynaklananlar onemli bir yere
sahiptir. Bu kapsamda tarimsal faaliyetleri gerceklestirebilmek i¢in bircok farkli tarim
makinesi kullanilmaktadir. En yaygin olarak kullanilan tarim makineleri arasinda; capa
makineleri, traktorler, hasat-harman makineleri, ekim makineleri, ogiitiiciiler, tarim
arabalari, toprak isleme makineleri, cayir bicme makineleri, karistiricilar, giibre dagitma

makineleri ve balya makineleri sayilabilir. Tarim isi esnasinda ortaya cikabilecek is
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kazalar1 sadece makinelerle calisma aninda ortaya ¢itkmamakta makinelerin bakim, tamir,
temizlik gibi islerinin yapilmasi esnasinda da ortaya ¢ikabilmektedir. (Yurtlu vd., 2012).

Diger taraftan tarim sektoriinde oldukca sik goriilen bir diger is kazasi tiirii de
elektrik kullanimima bagli olarak ortaya cikmaktadir. Ornegin yiiksek gerilim hatlarinin
varligi elektrik kokenli is kazalarinin en onde gelen nedenlerindendir. Diger taraftan
elektrik ile ¢alisan makinelerin kullanim1 esnasinda ortaya cikan elektrik carpmalart veya
uzatma kablolarinda ortaya cikan kacaklar bu is kazalarinin baslica nedenleri arasindadir.
Ayrica belirtmek gerekir ki tarim islerinin yapildigir alanlarda genel olarak elektrik
tesisatlarinin zayif olmast yanginlarin ¢ikmasina bile neden olabilmektedir. Bunlara ek
olarak ozellikle hayvancilikla ugrasan isletmelerde de oldukga sik is kazas1 ortaya ¢iktig
goriilmektedir. Bu kapsamda hayvanlarin 1sirmasi, ¢arpmasi veya tepmesi sonucunda
iscilerde yaralanmalar meydana gelebilmektedir. Bunlara ek olarak zirai miicadele
esnasinda kullanilan kimyasal maddeler ise bir diger is kazasi tiirli olarak ortaya
cikmaktadir (Yalcin vd., 2016).

Konunun bir diger 6nemli boyutunu ise mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal giivenlik
hakki olusturmaktadir. Aslinda sosyal giivenlik hakki tiim ¢alisanlarin olmazsa olmaz asla
vazgecemeyecekleri haklardan birini olusturmaktadir. Ancak c¢ok ©Onemli olan sosyal
giivenlik  hakkindan  tarim  kesimi  c¢alisanlart  oldukg¢a  diisik  diizeylerde
faydalanabilmektedir. Tarim calisanlarinin  yasamlarmin  her alaninda siiregelen
olumsuzluklar igerisinde belki de en 6nemli sorunsali sosyal giivenlikten yoksun olmalari
olusturmaktadir. Yasam kosullarinin yetersizligi, beslenme yetersizlikleri, barinma
sorunlari, uzun c¢alisma saatleri gibi bir¢ok olumsuz faktér sonucunda tarim is¢ilerinin
hastalanmalar1 olasilig1 oldukca yiikselmekte ve hastalandiklar takdirde hastalik siiresince
veya daha uzun siireler issiz kalma olasiliklari da oldukga yiikselmektedir. Tarim
iscilerinin bir sosyal giivenlik catis1 altina alinmasi ve gerek sosyal haklardan ve gerekse
saglik hizmetlerinden faydalanmalar1 yoniinde ¢alismalarin yapilmasi tarim kesimi i¢in son
derece biiyiik bir oneme sahiptir (Goriicii ve Akbiyik, 2010: 202).

Diger taraftan mevsimlik tarim is¢ilerinin sendikaya bakis agilart irdelendiginde ise
iscilerin sendikalar1 sadece siyasallagsma araci olarak gordiikleri ve bir sendikaya bagl
olarak calismak istemediklerinin belirlendigi bir takim arastirma sonuclar1 da mevcuttur.
Ayrica bazi iscileri ise sendikalasma anlaminda sadece dayibasilarin birleserek hareket
edebilecegi ancak isciler arasinda toplu hareket etmenin miimkiin olmadigi yoniinde

kanaatlerin de varlig: tespit edilmistir (Yeniay, 2011: 90).
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1.4.6. Ekonomik Sorunlari

Gezici tarim iscileri gerek yaptiklar is dolayisiyla ve gerekse yaptiklari isin onlari
zorladigr yasam bicimi nedeniyle oldukca zor kosullarda gelir elde etmektedirler.
Yasadiklar1 zor kosullarin aksine elde ettikleri gelir ise ge¢imlerini saglayacak diizeyde
bile olmamaktadir. Mevsimlik tarim is¢ilerinin gecimlik diizeyde kalan gelirlerini arttirmak
icin tiim aile olarak tarim isciligi yaptiklar1 genel olarak gézlemlenen bir olgudur. Konu bu
acidan degerlendirildiginde aile bireylerinin ayni1 isi yapmalar1 sonucunda aile ekonomisine
olan katkilar1 hemen hemen ayni diizeyde olmaktadir ve yasam standartlar1 oldukca diisiik
seviyelerde kalmaktadir. Oldukca zor kosullarda calisip belirli bir refah diizeyini
yakalayamayan tarim iscileri; siirekli olarak calisabilecekleri bir isten, kendilerine ait bir
evde yerlesik bir hayat siirdiirmekten ve sonu¢ olarak insanca yasama olanaklarindan
oldukca uzak bir yasam siirdiirmektedirler. Genel olarak mevsimlik tarim isgisi aileler
sadece karinlarin1 doyurabilmeye dayanan bir beslenme sekliyle yasamda kalma
miicadelesi vermektedirler. Ozellikle ekonomik krizlerin yasandig: iilkelerde mevsimlik
tarim iscilerinin gelir elde etmeleri ve ekonomik kosullarini iyilestirebilmeleri neredeyse
imkansiz hale gelmektedir (Yildirak vd., 2003: 69).

Iscilerin ¢alisma sartlar1 ve iicretleri, genellikle isverenler ve aracilar arasinda
tiretilen iiriine paralel olarak belirlenmekte ve belirlenen bu iicretler gayri resmi sekilde
herhangi bir sozlesmeye dayanmadan karsilikli  giiven iliskisine dayanarak
belirlenmektedir. Mevsimlik tarim iscilerinin {icretlerinin belirlenmesi, isveren ve
aracilarin insafina kalmig bir durumdadir. Kimi zamanlarda igverenler yeterince kazang
saglayamadiklarinda, tiiccarlardan zamaninda paralarin1 alamadiklarinda veya zarar
ettiklerinde iscilerin iicretlerini zamaninda O6dememektedirler ve isciler bu durumdan
olduk¢a olumsuz olarak etkilenmektedir. Diger taraftan is¢ilerin kendi haklarin1 koruyacak
herhangi bir sozlesmenin de olmamasindan dolayr yasal yontemlerle haklarini
arayamamaktadirlar. Mevsimlik tarim is¢ileri aldiklart diisiik ticret nedeniyle bir birikimde
de bulunamamakta ve yillarca bu sistemin igerisinden c¢ikamamaktadirlar (Altin,

2014:119).
1.4.7. Sosyal Dislanma Sorunlar:

En genel tanimiyla sosyal dislanma; ayrimcilik ve yoksullugun etkisi ile bireylerin

temel becerilerini kullanma ve yasam boyu Ogrenme firsatlarindan yoksun olma
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durumudur. Toplum ¢ok katmanli, dinamik bir siirectir. Sosyal dislanmanin varlig
durumunda bireyler bu c¢ok katmanli ve dinamik siirecin yani toplumun disina
itilmektedirler. Bireyler; gelir durumlari, isleri, egitim seviyeleri, yasam kosullar1 gibi
gostergeler neticesinde sosyal ve toplumsal yapinin disinda kalmakta ve tolum tarafindan
dislanmalar1 sebebi ile de toplumsal ve sosyal aktivitelere ulagmakta sorunlar
yasamaktadirlar (Tunca, 2010: 3). Bir baska ifade ile sosyal dislanma, sosyal entegrasyon,
kiiltiirel ¢evre ve vatandaslik gibi toplumda kabul goéren bir takim paradigmalara dayanur.
S6z konusu toplumsal yapi, bireylerde gelisen topluma ait olma ve iiyelik duygularim
belirler. Bireylerin toplumdan diglanma konusundaki diisiinceleri, toplumdan dislanma

konusundaki algilari ile yakindan iliskilidir (Ozgokgeler, 2006: 20).

Diger taraftan sosyal dislanma iilkeden iilkeye farklilik gostermekte ve iilkelerin
kendilerine 6zgii kosullar1 ve gelismislik diizeylerine gore farklilik gosterebilmektedir.
Sosyal diglanma toplumsal, ekonomik ve siyasal alandan dislanma sekillerinde ortaya
cikabilmekte ve mevsimlik tarim iscileri agisindan degerlendirildiginde bu ii¢c faktor

acisindan da diglanmanin boyutlar1 nem arz etmektedir (Geggin, 2009: 22).

Yapilan calismalar gostermistir ki, mevsimlik tarim iscileri calismak i¢in gittikleri
yorelerde oteki olarak algilanmakta ve sosyal dislanmaya maruz kalmaktadirlar. Ozellikle
egitim seviyeleri, etnik kimlik farkliliklari, kiiltiirel seviye ve dil gibi unsurlar 6teki algisini
beslemekte ve mevsimlik tarim iscileri ile yore halki arasinda uyumsuzluklar ortaya
cikmaktadir. Kisaca bir yandan temel egitim imkanlarindan yeteri kadar yararlanamayan,
diger taraftan gelir yetersizlikleri ile zorlu bir hayat miicadelesi veren mevsimlik tarim
iscileri ve aileleri sosyal dislanmaya maruz kalmakta ve bu durum yasam kosullarinin daha

da zorlasmasina neden olmaktadir (Uzundere, 2015: 35).
1.4.8. lssizlik Sorunu

Mevsimlik tarim isgileri sadece belirli aylarda is bulup calisabilmektedirler. Bu
nedenle calismadiklar1 diger aylarda calistiklart donemde biriktirebildikleri paralarla
gecimlerini saglamak zorunda kalabilmektedirler veya vasifsiz farkli islerde calisma
arayislarina girmektedirler (Yildirak vd., 2002: 14). Ozellikle egitim seviyesinin diisiikliigii
mevsimlik tarim iscilerinin vasifsiz iserde caligmalarin1 adeta zorunluluk haline

getirmektedir.
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Sosyal giivenceden yoksun diisiik iicretlerle caligmak zorunda kalan mevsimlik
tarim iscileri, ¢calistiklar siire¢ icerisinde bir siireligine de olsa igsizlikten kurtulmus olsalar

dahi yoksulluk ¢ikmazindan kurtulamamaktadirlar (Yigit vd., 2017: 4).
1.4.9. Cocuk isciligi Sorunu

Cocukluk donemine ait yetisme kosullar1 ve ¢ocukluk doneminde alinan egitim,
bireyin gelecekteki yasam kalitesi ve kosullart iizerinde oldukga etkili olacaktir. Bu
nedenle ¢ocuk isciligi bir taraftan bireyin egitim hakkini elinden alan, diger taraftan
gelecekteki yasam kosullarini da oldukca olumsuz etkileyen biiyiik bir sorundur. Aslinda
cocuk isciliginin kokenleri, tarihin ilk donemlerine kadar inmekte ve evrensel bir insan
haklar1 sorunu olarak ciddi yasal diizenlemelerin getirilmesi gereken bir sorunsaldir.
Ciinkii cocuk isciligi sorunsali ¢ocuklarin psikolojik, fiziksel ve sosyal gelisimlerini
olduk¢a olumsuz olarak etkilemektedir. Ozellikle ¢ocuklar calistiklari icin egitimlerine
devam edememektedirler. Bu durumsa gelecekte egitimsiz bir neslin varligin yiikselterek,
ilkenin sosyo-ekonomik yapisini da o denli olumsuz etkileyebilecektir. Ayrica calisan
cocuklarin bir¢ok suiistimal istismara agik olmasi karsilasilan bir diger 6nemli sorundur

(Avsar ve Ogiitogullari, 2012: 10).

Cocuk ve cocuk is¢iligi kavrami tamimlamalar1 farkli kiiltiirlerde farkli sekillerde
yapilabilmektedir. Bu kapsamda c¢ocuk isciligi yas ve etkileri acisindan farkl
degerlendirmelere tabi tutulmustur. Fakat Tiirkiye tarafindan da kabul edilmis olan
Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesi’nin 1. maddesinde 18 yasina kadar her birey
cocuk olarak kabul edilmektedir. Diger taraftan Uluslararast Calisma Orgiitii’niin (ILO),
cocuk isgiicii ile ilgili temel sézlesmelerinden olan 138 sayili sozlesme baz alindiginda,
calisabilecek cocuklar icin asgari yas sinirinin 15 oldugu belirtilmistir. Ancak, bazi istisnai
durumlarda bu asgari yas siirinin 13’e kadar inebilecegi hilkkme baglanmistir. Boylece
ILO’ya gore, her ne sebeple olsun 13 yasin altinda calisma yasamina atilanlar, ¢ocuk
isgiicli olarak tanimlanmaktadir (Giin6z, 2007: 5). Ancak belirtmek gerekir ki ¢ocuklarin
yapmis olduklart her isi cocuk emegi istismart seklinde algilamamak gerekir. Bu kapsamda
cocuk ve ergenlerin; egitimlerine engel teskil etmeyecek, kisisel gelisimlerini ve
sagliklarim1 olumsuz olarak etkilemeyecek isleri yapmalar1 ortadan kaldirilmak istenen
cocuk isciligi olarak degerlendirilemez. Ornegin evde anne babasina yardime1 olmak, okul
saatleri disinda veya tatillerde yaslarmma ve saglik durumlarina uygun islerde calismak,

aileye ait isletmede belirli isleri yapmak gibi isler cocuk emegi istismar1 kapsaminda
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degerlendirilmez. Tam tersi ¢ocuklarin sorumluluk duygularini gelistirerek, gelisimlerine
ve deneyim kazanmalarina yardimer olur ve yetigkinlik donemlerinde toplum acisindan
tiretken bireyler olmalar1 i¢in onar1 hazirlar. Cocuk gelisimi acisindan olumsuz olarak
degerlendirilen cocuk is¢iligi kavrami, cocuklarin ¢ocukluklarimi yagamaktan alikoyan,
psikolojik, fiziksel ve zihinsel gelisimleri agisindan onlara zarar veren ve gergek
potansiyellerini ortaya koymalarina engel olan islerdir. Sonug itibariyle ¢ocuk isciler
Ozsaygilarini ve toplum icerisinde sayginliklarini yitiren bireyler olarak yasamlarina devam

etmek zorunda kalmaktadirlar (Tas ve Abbasgil, 2017: 28).

Mevsimlik tarim isciligi yapan aileler o6zellikle gbcebe mevsimlik tarim isgileri
calistiklar1 yorelere veya alanlara cocuklarim1i da beraberlerinde gotiirmek zorunda
kalmaktadirlar. Cocuklar tarlada calisabilecek giice sahipse tarlada calistirnllmakta veya
yerlesim alanlarinda yasca biiyiik olanlar varsa kardeslerine bakicilik yapmakta ve ¢amasir,
bulasik gibi konularda aileye yardimci olmaktadirlar. Ancak bu durum c¢ocuklarin temel
egitim hakkindan yararlanamamalar1 ve cocuk isciliginin Ozellikle tarim sektoriinde
giderek artis gdstermesi sorunsalini da beraberinde getirmektedir. Mevsimlik tarim isciligi
yapan ailelerin cocuklar1 akademik anlamda gelisimlerini gerceklestirecekleri yaslarda
aileleri gibi tarim iscisi olarak hayatlarin1 idame etmek ve aile biit¢esine kiiciik yaslardan

itibaren katki saglamak zorunda kalmaktadirlar (Uzundere, 2015: 38).

1.5. Mevsimlik Tarim isgiliginin Diinya Ulkeleri ile Tiirkiye’de Gelisimi ve

Mevzuattaki Yeri

Bu baslik altinda oncelikli olarak mevsimlik tarim is¢iligi kavraminin gelisimi ve
konuya yonelik yasal diizenlemeler; ekonomisi 6zellikle tarima dayali olan bazi diinya

tilkeleri agisindan agiklanacaktir. Daha sonra konu Tiirkiye ac¢isindan incelenecektir.

1.5.1. Mevsimlik Tarim isciliginin Diinya Ulkelerinde Gelisimi ve Yasal

Diizenlemeler

Kapitalizm oncesinde toplumlar tarima dayali bir yap1 sergilemekte ve kar elde
etme diislincesinden uzak bir yap1 ortaya koymaktadirlar. Ancak kapitalizmin gelismesi ve
artik kar elde etme giidiisiiniin ortaya ¢ikmasi ile birlikte pazar icin iiretim kavrami ortaya
cikmistir. Ancak sektoriin biiyiimesi ile beraber aile tarimciligi ve kiiciik tarim sirketleri

ozellikle gelismekte olan iilkelerde yok olma tehlikesi ile kars1 karsiya kalmustir. Ozellikle
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gerek iiretim ve gerekse tiiketimin giderek kiiresellestigi giiniimiiz kosullarinda Diinya
Ticaret Orgiitii ve diger uluslararasi kuruluslarin faaliyetleri sonucunda kiiciik tarim
isletmeleri, biiylik tarim isletmeleri karsisinda rekabet giiciinii kaybetmis ve iflasa
siriklenmistir. Bu durum karsisinda iflas eden kiiciik tarim isletmeleri sahipleri ya
iscilesmis ya da kentlere go¢ etmek zorunda kalmislardir. Aslinda tarim sektorii 6zellikle
az gelismis ve gelismekte olan iilke ekonomilerinde, gerek istihdam olanaklar1 ve gerekse
ihracat acisindan olduk¢a 6nemli bir yere sahiptir (Oztiirk, 2008: 612). Bu nedenle diinya
ekonomisi acisindan kiigiik 6lcekli tarim isletmelerinin iflas etmeleri 6zellikle az gelismis
veya gelismekte olan iilke ekonomileri acisindan 6nemli sorunsallar1 da beraberinde
getirmigtir. Diger taraftan isc¢ilesmenin artmasi ve tarim alanlarinin daralmasi gerek iilke
icerisinde ve gerekse iilkeler arasinda tarim iscilerinin gbgebe bir yasam siirmelerine neden

olmustur.

1970’lerin basinda ise diinya ekonomisi kiiresellesme ile beraber cok biiyiik
degisimler yasamistir. Bu kapsamda kiiresellesme tiim diinyada sermayenin yapilanmasi ve
yeni sermaye bi¢imlerinin ortaya ¢cikmasi sonucunu dogurmustur. Neo-liberal politikalarin
agirlik kazanmasi ile sermayenin akiskanligl ve 6zgiirliigii tesvik edilerek devlet ekonomik
ve sosyal hayatin icerisinde etkisiz hale gelmistir. Bu kapsamda tarim politikalarinin da
kiiresellesmenin sonucunda uygulanan neo-liberal politikalarin etkilerinden uzak
kalabilmesi diisiiniilemez. Bu donem icerisinde ABD ve AB’de yiiksek tarimsal
siibvansiyonlar devam etmekte ise de kiiresel gida ekonomisi dzellesmeye dogru bir seyir

izlemistir (Caglayan, 2010: 8-9).

Diger taraftan gocebe tarim isc¢iliginin diinya genelinde yarattigt en biiyiik
sorunsallardan bir digeri, yaygin olarak kullanilan ve emek istismarinin en biiyiik
gostergelerinden biri olarak goriilebilecek c¢ocuk isciliginin varligidir. ILO (2013)
tarafindan yapilan bir arastirmaya gore diinya genelinde 5-17 yas grubu cocuk isciliginin
sektorel dagilim tablosu diizenlenmistir. Bu tabloya gore 2012 yilinda tarim sektoriinde
bulunan 98 milyon ¢ocuk is¢i oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu kapsamda tarim sektorii
diger sektorlerle karsilastirildiginda %58,6 gibi bir oranla ¢ocuk isciliginin en yaygin
olarak goriildiigii sektor olmustur. Konu diinya genelinde irdelendiginde tarim sektorii
acisindan cocuk isciligi istismarinin en fazla oldugu iilkeler; Giiney Afrika Cumhuriyeti,
Hindistan, Kamerun, Misir, Etiyopya oldugu sdylenebilir. Diger taraftan Amerika’da

Hispanik kokenliler (Latin Amerikalilar) ve Meksikalilar, ispanyada Afrikali gé¢menler,
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Norvecte ise Dogu Avrupalilarin yogun olarak mevsimlik tarim iscisi olarak calistigi

goriilmektedir (Uzundere 2015; Cinar ve Lordoglu, 2011: 421).

Mevsimlik tarim iscileri ile ilgili olarak diinya iilkelerinde mevcut olan yasal
diizenlemeler genel hatlar ile incelenecek olursa, Kanada’nin mevsimlik tarim isciligi
konusunda belirlemis oldugu standartlar sayesinde ilk sirada yer aldig goriilmektedir. Bu
kapsamda Kanada Mevsimlik Tarim Iscileri Programi (CSAWP) olusturulmustur.
Olusturulan bu program geregince iilkeye sadece 18 yasimni doldurmus isciler
gelebilmektedir. Ayrica iscilerin beslenme, barinma, ulasim, is saglhigi, calisma saatleri,
saglik sigortasi, izinleri ve iicretleri belirli standartlara baglanmistir. Programda belirlenen
standartlar; is¢iler kendi yemeklerini hazirlayacaksa isveren yemek pisirmeleri icin gerekli
malzemeleri saglamalidir, isverenler her bir isciye yedi Kanada Dolari’m1 ge¢meyecek
diizeyde uygun yemek vermelidir, her bir is¢i bes saatlik araliksiz calistiktan sonra
minimum otuz dakikalik yemek molasi ile sabah ve 6gleden sonraki ¢alisma siirelerinin
ortasinda onar dakikalik ara verebilmelidir, is¢iler sicak ve soguk suya erisebilmeli, yeterli

miktarda su temini saglanmalidir seklindedir (Fereli vd., 2016).

Avrupa’da mevsimlik tarim iscisi olarak calisanlarin biiyiik bir boliimii Avrupali
olmayan iscilerdir. Ozellikle 1960’11 yillarda Avrupa’da gé¢menler isgiicii eksikliginin
biiyiik bir kismim1 kapatmistir. Ispanya’nin kirsal kesimlerinde yasamim siirdiiren yerli
halk, tarimsal isler yerine statiisii yiiksek islerde calismay1 tercih etmistir. Bu durumda
ortaya c¢ikan tarimsal isgiici agigr agirlikli olarak Afrikali gdg¢menler tarafindan
kapatilmistir. Bunun en onemli sebepleri arasinda diisiik iicretli, istenmeyen, kalifiye
olmayan ve giivencesiz islerde calismaya istekli yerli halkin olmayis1 ve Afrika’dan gelen
gocmenlerin yoksul ve egitimsiz olmalarindan dolayr bu tiir islerde calismak zorunda

oluslaridir (Onen, 2012: 282).

1.5.2. Mevsimlik Tarmm Isciliginin Tiirkiye’deki Gelisimi ve Yasal

Diizenlemeler

Tiirkiye’de 0Ozellikle ikinci diinya savasi sonrasinda yasanan kirsal doniisiim
sonucunda, kirsal kesimden kentlere dogru yogun bir go¢ olgusu ortaya cikmistir. Bir
taraftan kdyden kente dogru hizli bir sekilde ortaya ¢ikan gog, kentlerin genel yapisinda
oldukca biiyiikk ve kokli degisiklere ve sikintilara yol acarken, kirsal kesimi terk

etmeyenler {izerinde ise farkli etkiler ortaya ¢ikmistir. Bu kapsamda kirsal doniisiimiin en
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biiylik etkisi ortaya c¢ikan isgiicii fazlasi olmustur. Ortaya c¢ikan isgiicii fazlaligi bazi
bolgelerde kentlere dogru Kkitlesel goclere neden olurken bazi bolgelerde ise tarim
kesiminde iicretli iscilik kavramim giindeme getirmistir. Ozellikle 1948-1970 yillari
arasinda yasanan tarimda doniisiim, makinelesme siireci ve kapitalizme yonelis toplumsal
yapi iizerinde ¢ok Onemli etkiler ortaya ¢ikarmis ve kirsal alanda isgiicli arzin1 arttirmistir.
Diger taraftan 1986-1995 yillar1 zorunlu gociin en yogun yasandigi siireci temsil
etmektedir. Bu yillarda ekonomik ve sosyal politikalarda yasanan degisim, zorunlu gogiin
de etkisiyle mevsimlik tarim iscisi sayisinda biiyiik artiglara yol agmistir. Ancak belirtmek
gerekir ki bu siirecte gerek kente go¢ edenler ve gerekse kirsal kesimde kalip tarim is¢iligi

yapanlar ucuz isgiicii anlamina gelmistir (Cinar ve Lordoglu, 2011: 422).

Mevsimlik tarim iscileri Tiirkiye’deki mevcut tarim isgiiciiniin biiyiik bir kismini
karsilamaktadir. Tiirkiye Istatistik Kurumunun (TUIK) 2013 yilh Hane Halki Isgiicii
istatistiklerine bakildiginda istihdam edilen tarim is¢ileri %22.5°lik bir orana sahip olmakta
ve yaklasik 6 milyon kisi bu sektdrde calismaktadir. Belirtilen bu isgiiciiniin yarisini ise
mevsimlik tarim is¢ileri olusturdugu tahmin edilmektedir. Mevsimlik tarim is¢ileri agirlikli
olarak Dogu ve Giineydogu Anadolu illerinden diger illere goc etmekte ve ozellikle
Karadeniz Bélgesi findik toplama mevsiminde, Ege Bolgesi zeytin toplama mevsiminde, I¢
Anadolu Bolgesi sogan ve seker pancari toplama mevsimlerinde, Dogu Anadolu Bolgesi
kayis1 toplama mevsiminde ve Cukurova ise pamuk, seralarda sebze ve meyve toplama
mevsimlerinde tarim iscisi gocii almaktadir (Kaya ve Ozgiilnar, 2015: 11). Tiirkiye’de
tarim sektoriine iliskin verilere ulagsmak ise; is¢i igveren iliskilerinin kurumsallasamamis
olmasi, aile isciliginin yaygin olmasi, sektoriin kendine has 6zellikleri ve kayit disiligin
yiikksek olmas1 gibi nedenlerden dolay:1 saglikli sekilde elde edilememektedir. Bu nedenle
tilke genelinde mevsimlik tarim iscilerine yonelik net bir rakam verilememekte ve

varsayimlarda bulunulmaktadir (Akalin, 2018:4).

Anayasanin 51. maddesi ile “Sendika Kurma Hakki”, 53. maddesi ile “Toplu Is
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Hakki”, 55. maddesi ile “Ucretlerde Adalet Saglanmasi”, 60.
maddesi ile “Sosyal Giivenlik Haklar1” gibi calisan haklar1 giivence altina alinarak

giiniimiiz Is Hukukunun temel ¢ergevesi olusturulmustur.

Tiirkiye’de tarim is¢ileri uzun yillar boyunca Sosyal Giivenlik Mevzuatinin
kapsami icerisinde yer almamistir. Ancak bu durum oOzellikle 1982 Anayasasinin 60.

maddesinde yer alan “Sosyal Giivenlik Haklar1” kapsaminda Devletin Anayasal bir gorevi
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haline gelen “sosyal giivenligi saglayacak gerekli Onlemleri alma” ©devi sonucunda
degismistir. Bu nedenle ilk olarak 1983 yilinda 2925 ve 2926 sayili kanunlar ile tarim
kesimine yonelik olarak da 6zel bir sosyal giivenlik sisteminin olusturulmasi amag¢lanmistir

(Yildirak vd., 2003: 23).
Tiirkiye’ de tarimsal alana yonelik baz1 yasal diizenlemeler su sekilde siralanabilir;

— 1963 tarihli 274 Sayili Sendikalar Kanunu ile, 1961 Anayasasinin 47. Maddesine
uygun sekilde tarim kesimine sendikalagma hakki taninmustir.

— 1983 tarihli 2821 Sayili Sendikalar Kanunu’na gore 2821 Sayili Sendikalar
Kanununa gore mevsimlik gezici tarim iscileri mevcut sendikalara lye
olabilecekler, diger aranan kosullar varsa sendika kurabilecekler, tiim sendika
faaliyetlere katilabileceklerdir. Kamuda calisan tarim is¢ileri Kanun kapsamina
alinmustir.

— 1983 tarihli 2822 Sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu ile de
kamuda calisan tarim is¢ileri kapsam icerisine alinmig ve tarim iscilerine sinirl
olarak yer verilmistir.

—2003 tarihli 4857 Sayili Is Kanununun 111. Maddesi ile tarim isi olarak kabul
edilen isler, bu islerde calisanlarin ¢alisma kosullarina iliskin hiikiimler, hizmet
akdi, iicret ve isin diizenlenmesi ile ilgili hususlarin Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenecegi hiikmii getirilmistir.

—2006 yilinda ¢ikarilan 5510 Sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu kapsaminda tarimsal faaliyet tanimlanmis ancak mevsimlik tarim iscileri
yapilan tanimin kapsamina alinmamustir.

—2012 tarihli 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununda bu kanun kapsamina
dahil olmayan faaliyet ve kisiler siralanmis fakat mevsimlik tarim is¢ileri kapsam
disinda birakilmadigr icin mevsimsel olarak goc¢ eden tarim iscilerinin ¢alisma
alanlan  ve  onlan1  calistiran  igverenler, bu  yasa  kapsaminda

degerlendirilebilecektir.

Bu yasalarin disinda Tiirkiye’de direk olarak tarim c¢alisanlarim ilgilendiren yasal

diizenlemeler ise;

—1983 tarihli 2926 Sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal

Sigortalar Kanunu,
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— 1983 tarihli 2925 Sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu,
—2001 tarihli 4688 Sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu seklindedir.

Diger taraftan mevsimlik tarim iscilerinin yaptiklar igler is kanunu kapsanindaki
tarim iglerinden sayilmalarina ve 4857 sayili Is Kanunu nun istisnalar maddesine konulan
hiikiimle tarum igcileri kanun kapsamina alinmis olmasina ragmen isyerinde veya isletmede
51 ve daha fazla tarim iscisi calisiyorsa, o isyeri veya isletme Is Kanunu kapsaminda
olacaktir (m.4/b) hiikmii yer almaktadir. Ayrica Is Kanunu’'na gore goriilen is niteligi
geregi 30 giinden az siiriiyorsa, siireksiz is, 30 giinden fazla siiriiyorsa siirekli is sayilacak;
siireksiz iglere, Is Kanunu'nun temel pek cok maddesi uygulanamayacaktir. Mevsimlik
tarim iscilerinin de cogu islerinin 30 giinden kisa siirmesi onlart Is Kanunu disina

atmaktadir (Cinar ve Lordoglu, 2011: 439).

Mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlarina yonelik ¢oziimler icin kanunlarda
diizenlemeler yapilmamasina karsimn c¢ikarilan yoOnetmelik, genelge ve sivil toplum

kuruluslarinin ¢abalart sonucunda (Yigit vd., 2017: 7-8);

— Tarimda Is Aracilig Yonetmeligi,

— Toplum Saglig1 Merkezi ve Bagh Birimler Yonetmeligi,

—Milli Egitim Bakanhiginin Mevsimlik Tarim Iscileri ile Gocer ve Yar1 Goger
Ailelerin Cocuklarimin Egitime Erisimi Konulu Genelgesi (2016/5);

—Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligmin Cocuk Isciliginin Onlenmesi Hakkinda
Genelgesi (2012/20) ¢ikarilmistir.

— Mevsimlik Gezici Tarim Iscilerinin Calisma ve Sosyal Hayatlarinin Iyilestirilmesi
(2010/6) konulu basbakanhik genelgesi cikarilmistir. Bu genelgeyle METIP
(Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma ve Sosyal Hayatlarini lyilestirilmesi Projesi)
hayata gecirilmistir. METIP kapsaminda 2010 yil itibari ile 23 ilin projesi kabul
edilmis ve 44 milyon TL 6denek aktarilmistir. Projeler, Kirsehir, Usak, Yozgat,
Ankara, Sanhurfa, Ordu, Kayseri, Nevsehir, Adana, Konya, Karaman, Afyon,
Isparta, Gaziantep, Balikesir, Diizce, Mersin, Malatya, Giresun, Kilis,
Kahramanmarag, Samsun ve Bursa illerinde uygulanmaya baslamistir. 2010 yilinin
ilk uygulama yil1 olmasi nedeni ile biitcelerin biiyiik bir kismu altyap: faaliyetlerine
harcanmustir.

— 19 Nisan 2017 tarihinde 2010/6 say1l1 genelge yiiriirliikten kaldirilarak Mevsimlik
Tarm Iscileri Genelgesi (2017/6) ¢ikarilmustir.
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Tiim bunlarin disinda; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanlig1 arasinda imzalanan Tarimda Is Sagligi ve Giivenligi Protokolii ile
istihdamin diisiik oldugu isletmelerin de Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsamina

girmesi saglanmistir (Camurcu, 2015: 551).

Kisaca belirtmek gerekirse, i kanunlart kapsaminda dogrudan tarim c¢alisanlarina
yonelik uygulamalarin olmayisi tarim calisanlarinin Is Hukuku kapsamina alinmasini ve
gerekli yasal giivencelerin saglanmasini engellemistir. Yasal diizenlemelerin sadece
kamuda calisan tarim is¢ilerini giivence altina almasi ve sayilart milyonlari bulan kamuda
caligmayan tarim iscilerinin Is Kanunu kapsamina alinmamas: tartismali bir konudur ancak
gerek evrensel hukuk acisindan ve gerekse anayasal agidan degerlendirildiginde

uygulamanin yanlighig ortadadir (Giirisci, 2013: 137).
1.6. Mevsimlik Tarim Isciliginde Tarim Aracilar1 ve Yasal Konumlari

Mevsimlik tarim iscileri gerek yasal diizenlemelerin yetersizligi nedeni ile ve
gerekse bulunduklar1 sosyo-ekonomik kosullar neticesinde isveren karsisinda herhangi bir
hak talebinde bulunamamaktadirlar. Isveren karsisindaki bu giicsiiz durumlart mevsimlik
tarim iscilerinin aracilara duyduklari ihtiyaci da arttirmaktadir. Aracilar bir taraftan
mevsimlik tarim iscileri adina c¢alisacaklari bolgeyi belirlerken diger taraftan da
isverenlerle iicret pazarliklar1 yapmaktadirlar. Ayrica iscilerin yapacaklar1 seyahatler,
aligverigleri gibi bir¢ok konuda iscilerle ilgilenmektedirler. Ancak bu durum is¢ilerin
aracilara olan bagimliliklarini arttirarak, tek baslarina is bulamaz ve sorunlarin1 ¢ozemez
hale gelmelerine sebep olmaktadir (Cinar, 2014: 33). Bu kapsamda tarim aracilari, isci ve
isveren arasinda adeta bir koprii gorevi iistlenmekte ve boylece tarimda emek arz ve talep
dengesini saglamaya calismaktadirlar. Aracilar 6zellikle kis aylarinda para sikintist ¢eken
tarim iscilerine bor¢ para verip kendisine baglar, diger taraftan da vermis oldugu borg
karsihginda iscilerden faiz geliri de elde eder. Isverenler agisindan da aracilarin 6nemi
oldukca yiiksektir. Ciinkii bir araci ile anlagsmasi olan bir igveren ihtiya¢c duydugu
mevsimde is¢i sikintis1 yasamayacaktir. Bununla beraber iicret ve calisma kosullari
acisindan tek tek iscilerle anlasarak zaman kaybetmeyecek ve cogu zaman aracilar isveren
adina iiretimi ve denetimi de iistlendiklerinden isveren bu tiir is yiiklerinden de kurtulmus
olacaktir. Isveren acisindan bu denli biiyiik Sneme sahip olan aracilar isciler acisindan da
biiyiik 6nem tasimaktadirlar. Isciler ¢alistiklar siireg icerisinde para ihtiyaclarim genellikle

aracilardan avans olarak almakta, hasta olan bir is¢inin yasadigi yere geri donmesi veya
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ailesi ile iletisime gecmesi yine aracilar sayesinde gerceklesmektedir (Yildirak vd., 2003:
39).

Mevsimlik tarim isi ile ilgili olarak hazirlanmis bir yonetmelik ve aracilarin bu
yonetmelige uyma zorunlulugu bulunmasina karsin uygulamada goriilmektedir ki
yonetmelige uygun hareket etmek bir yana belge sahibi olmayan pek cok aract
bulunmaktadir. Diger taraftan aracilar yapmis olduklar1 aracilik faaliyeti sonucunda, is¢i
ticretleri iizerinden %10 oraninda komisyonu daha isci {icretini almadan almaktadirlar

(Yigit vd. 2017: 7).

27/05/2010 tarih ve 27593 sayili Resmi Gazete’de yayrmlanan Tarimda Is Aracilig

Yonetmeligi’ne gore tarim aracilarinda aranilan nitelikler sunlardir su sekilde siralanmistir;

— Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

— 18 yasin1 bitirmis olmak,

— Kamu haklarindan yoksun bulunmamak,

— Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine karst suclar, milli savunmaya karsi suclar, devlet
sirlarina karst  suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakcilik suclarindan mahkum olmamak,

— En az ilkokul mezunu olmak.



IKINCi BOLUM
SOSYAL DISLANMA VE MEVSIMLIiK TARIM iSCILIiGi

Ik onceleri devletin sagladig1 bir takim sosyal haklardan mahrum kalmay: ifade
eden sosyal dislanma kavrami zamanla ¢ok boyutlu bir kavram haline gelmistir. Bu
nedenle ¢alismanin bu boliimiinde 6ncelikli olarak sosyal dislanma kavrami acgiklanmis ve
ardindan tarihsel gelisimi hakkinda bilgi verilmistir. Daha sonra sosyal dislanmaya iliskin
yaklagimlar aciklanmistir. Ayrica sosyal dislananin nedenleri iizerinde durularak, sosyal
dislanmanin gerceklestigi alanlar aktarilmistir. Son olarak sosyal dislanma ve mevsimlik

tarim is¢iligi arasindaki iliski ortaya konmaya calisilmistir.
2.1. Sosyal Dislanma Kavrami ve Tarihsel Gelisimi

Bu baglik altinda sosyal dislanmanin kavramsal ¢ercevesi ¢izilerek, tarihsel gelisimi

hakkinda bilgi verilecektir.
2.1.1. Sosyal Dislanma

Sosyal dislanma kavrami ilk olarak Fransa’da kullanilmigtir. Kullanim amaci ise
devletin sosyal giivenlik hizmetlerinden yararlanamayanlar1 ifade etmektir. Sosyal
dislanma ile agiklanmak istenen, toplum igerisindeki bazi gruplarin sosyal haklardan
yoksun olmalar1 ve bu durumdan olumsuz olarak etkilenmeleridir. ilerleyen zamanla
beraber sosyal diglanma kavrami, sosyal ve ekonomik sorunlarla ilgili olarak da
kullanilmaya baslamis ve daha genis kapsamli bir hal almistir. Sosyal dislanmanin daha
genis kapsamli olmasi ise bir¢ok farkli tanimlamanin da yapilmasina neden olmustur.
Sosyal dislanma konusu ile farkli tanimlamalarin olmasina karsin birlesilen ortak nokta
tartismaya acik bir kavram olmasidir. Sosyal dislanma kavraminin muglak olusu,
cagrisimci olmast, esnek ve ¢cok boyutlu olmasi, oldukga farkli sekillerde tanimlamasina ve

tartismaya acik bir kavram olmasina neden olmaktadir (Dogan, 2014:7).

En genel hali ile sosyal dislanma kavrami; ayrimeilik, yoksulluk, alt sinif, isgiicli ve
sosyal giivenlik sisteminde farklilik gibi kelimeleri biinyesinde barindirmaktadir. Ayrica
yoksunluk, yabancilasma ve konuttan cikarilma gibi kavramlarla da agiklanmaktadir. Bu
kapsamda bireyin veya birtakim gruplarin korunmasiz olarak, riski yiiksek ve esit olmayan

kosullarda yasamalarini ve toplumun disinda kalmalarimi ifade eder (Tunca, 2010:3).
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Sosyal dislanma kavramsal olarak c¢ogu zaman yabancilasma, yoksulluk, alt simnif,
yoksunluk, esitsizlik, irtibatsizlik, marjinallik ve biitiinlesememe gibi terimlerle yakin iligki
icindedir (Sahin, 2009: 22). Sosyal dislanma kavrami “belirli bireylerin veya gruplarin
vapisal ve/veya kisisel gerekcelere bagli olarak mekdnsal anlamda olmasa da sosyal
icerme anlaminda tamamen veya kismen i¢inde yasadiklar: toplumun disinda kalmalart ve
bu toplumdaki yurttaghiga iliskin normal eylemlere katilamamalar:” olarak tanimlanabilir

(Dag, 2016: 470).

Sosyal dislanmaya yonelik yapilan ¢alimalar igerisinde M. Xiberas’in caligmalari
onemli bir yere sahiptir. Xiberas yapmis oldugu calismalarda dislanmayi, “sosyal bagin
coziilmesi geklinde ele almistir ve dayanmismanmin saglanmasinda karsilasilan zorluklar

ifade etmek icin kullanilan bir kavram” olarak tanimlamistir (Sahin, 2009:19).

Avrupa Konseyi’'nin sosyal dislanmaya yonelik olarak tanimlamasi ise, “kisilerin
yoksulluk, temel egitim becerilerinden mahrumiyet ya da ayrimcilik dolayisiyla toplumun
disina itilmeleri ve toplumsal hayata dilediklerince katilmalarinin engellenmesi siireci”
seklindedir. Bu tamimlama sonucunda dislanmis olarak nitelenen kesimin, gelir elde
etmelerini saglayacak islerde ¢alismalarinin, emek piyasalarina ulasmalarinin, egitim ve
ogretim faaliyetlerine ulagmalarinin ayrica toplumsal cevre ile iletisim kurmalarinin
oniinde engeller ortaya c¢iktigr sdylenebilir. Bu nedenlerle bireyler kendilerini giigsiiz

hissederek giinliik kararlarin1 almakta dahi zorlanabilmektedirler (Deniz vd.; 2016: 22).

Diger taraftan sosyal dislanma sadece maddi anlamda yoksulluk yani maddi
kaynaklarin eksikligi olarak diisiiniilmemelidir. Ciinkii sosyal diglanma sorunsali gelir
dagiliminda bozukluk, yoksulluk, mahrum kalma gibi kavramlarla ifade edilmekle beraber
ayni zamanda sosyal bilimlerin temel ilgi alanlarindan birini olusturmaktadir. Yani sosyal
dislanma salt iktisadi konularla ilgili olmayip bununla beraber kiiltiirel, sosyal ve siyasal
vb. alanlar1 da kapsayan bir sorundur. Ayrica belirtmek gerekir ki sosyal dislanma, bazi
kisi veya gruplarin toplum icerisinde marjinal hale geldikleri siirec ile ilgili bir kavramdir.
Bu siirecten etkilenen kisi veya gruplar maddi olanaklardan ve belirli yasam
standartlarindan mahrum kalarak birtakim firsatlardan, imkanlardan ve tercihlerden
dislanmaktadirlar (Dogan, 2014:8). Sosyal dislanma kavrami kiiresellesme ile beraber
ortaya ¢ikan sorunlar dogrulusunda sosyal politika literatiiriine girmistir. Bu kavramin
gelismis ve gelismekte olan iilkeler acgisindan evrensel bir gegerliliginin olup olmadigi

tartismalar1 giiniimiizde de devam etmektedir. Tartigmalarin temeli ise sosyal diglanma
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kavraminin Avrupa kokenli bir kavram olmasindan kaynaklanmaktadir. Kavramin cikis
noktas1 aslinda, Avrupa’da yasanan ekonomik ve sosyal yapidaki degisimlerin sosyal
devlet anlayisina yonelmeye neden olmasidir. Bu kapsamda sosyal korumaya duyulan
gereksinim sosyal devlet anlayisin1i dogurmus ve ortaya cikan sorunlara ¢oziim bulma

cabalarinin bir iirlinii olarak da sosyal dislanma kavrami ortaya ¢ikmistir (Siiriiel, 2018:5).

Kisaca sosyal dislanma kavrami, issizlik veya sosyal giivence yoklugu gibi
nedenlerle toplum icerisinde olamama diger bir anlatimla toplumsal baglarin zayif olmasi
gibi Olciitlerle belirlenmeye calisilan karmasik bir durumu ifade etmektedir. Sosyal
entegresyonun gerceklesmedigi bir yapilanma sonucunda; kisi temel ihtiyaglardan yoksun,
gelecek konusunda kaygili ve umutsuz, sosyal, ekonomik ve politik birtakim haklardan

yoksun kalmakta ve bu durumlar1 ifade eden kavram ise sosyal dislanma olmaktadir

(Tunca, 2010:3).

Sosyal diglanmaya maruz kalan bireyler veya gruplarin toplumla veya sosyal
gruplarla olan baglar1 zarar gormekte ve kopmaktadir. Bu noktada devlet tarafindan toplum
ve birey arasinda olusan sosyal baglar1 korunmasi ve sosyal biitiinlesmenin saglanmasi
oldukga biiyiik bir oneme sahiptir. Bir ¢ok iilke acisindan sosyal dislanmaya maruz kalmis
birey veya gruplar bulunmaktadir. Bu kapsamda toplum dismna itilmis birey ve/veya
gruplar yoksulluk ¢ikmazinda, mevcut sistemin disina itilmis, yasadiklar1 yerde adeta tecrit
edilmis ve maalesef miicadele yeteneklerini kaybetmis bir durumdadir. Bu nedenle sosyal
dislanma bireyin sosyal baglarinin kopmasimi ifade eden bir kavram niteligi de
tasimaktadir. Belirtmek gerekir ki sosyal dislanmanin tam olarak sinirlarinin cizilmesi
miimkiin degildir. Ciinkii sosyal dislanma kavrami temel sosyal haklardan yararlanmaktan,
cagdas bir birey gibi yasama hakkina kadar genis bir yelpazede degerlendirilmektedir.
Sosyal haklardan yararlanamamak yani yoksun kalmak, diglanma siirecinin en 6nemli
unsurunu olusturmaktadir. Bu kapsamda sosyal dislanma; temel insan haklarina
ulagilabilirlik ve bu haklar1 kullanmada yasanan olumsuzluklart iceren, bireyin disinda

yapisal bir takim faktorler sonucunda ortaya c¢ikan bir kavramdir (Akin, 2009: 35).
2.1.2. Sosyal Dislanma Kavraminin Tarihsel Gelisimi

Sosyal dislanma kavrami ilk olarak 1960’1 yillarda Fransa’da ortaya ¢ikmistir.
Kelime anlami olarak Latin Amerika kokenli olan kenardarlik ve Amerika kokenli olan alt

sinif kavramlarinin bir benzeri olarak nitelendirilebilir (Ozhasar, 2013:6). Klasik
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sosyolojinin bir iirlinii olarak degerlendirilen sosyal dislanma kavrami, 1960’11 yillarin
Fransa’sinda ortaya ¢ikmakla beraber iizerinde tartisilan bir kavram da olmustur. Ciinkii
belirtilen yillarda biirokratlar, politikacilar, akademisyenler ve gazeteciler; yoksullardan
istll kapali olarak da olsa ve ideolojik bir anlayisla diglanmis olarak bahsetmekte idiler.
Sosyal dislanma kavramini ilk olarak kullanan kisi ise Chirac Hiikiimeti doneminde Sosyal
Islerden sorumlu Devlet Bakani olan Rene Lenoir olmustur. Lenoir 1974 yilinda
Dislanmiglar: On Fransiz’dan Biri adli kitabin1 yayinlamis ve kitapta Fransiz toplumunun
onda birinin toplumdan tecrit edildigini diger bir anlatimla dislanmis oldugunu belirtmistir.
Dislanmis gruplart sug isleyenler, uyusturucu madde bagimlilari, zihinsel ve fiziksel
engelliler, istismar edilen ¢ocuklar, intihara meyilli insanlar, hasta—bakima muhtag yaslilar,
yalniz ebeveynler, problemli aileler, marjinal, asosyal insanlar ve diger sosyal uyumsuzluk

icerisinde olan insanlar olarak nitelendirmistir (Boliikbasi, 2008: 4).

Fransiz Cumhuriyetci diisiinceye gore, sosyal dislanma sosyal mahrumiyet veya
sosyal ayirma siirecini ifade etmektedir. Bu siire¢c toplum ve birey arasinda ortaya ¢ikan
iliskilerde bir ayrilmaya neden olmakta ve bireyin kendisini tolumun disinda hissetmesi
sonucunu dogurmaktadir. Bu diisiince akimi agisindan sosyal dislanma ve devlet arasinda
olusan iligki, devlete verilen rolle ¢cok yakindan ilgilidir. Bu kapsamda sosyal dislanma
kavrami agisindan devlet, sosyal dislanmanin mimart olarak goriilmektedir. Bu kavramin
Fransa’da ortaya ¢ikmasmin en onemli sebebi, Fransiz dayanisma geleneginde devletin
olduk¢a onemli bir yerde olmasidir. Bu bakis acisi ile devletin 6nemli gorevleri arasinda
sosyal biitiinlesmeyi saglamak da yer almaktadir. Fransa’da sosyal dayanismay1 saglamaya
yonelik en 6nemli yapilardan biri olarak sosyal giivenlik sistemi gosterilebilir. Sosyal
giivenlik sisteminin yetersiz kalmasi ise devletin sosyal biitiinlesmeyi saglayamamasinda

onemli faktorlerden biri olarak degerlendirilmektedir (Dogan, 2014:16-17).

Diger taraftan sosyal dislanma kavraminin ilk olarak Fransa’da ortaya ¢ikmasinin
sebepleri arasinda Fransa’nin benimsedigi sistemin ne piir sosyalizmi ne de piir liberalizmi
baz almamis olmasi da yer almaktadir. Fransiz ekonomik ve siyasi yapisi toplumsal
biitiinlesmeyi esas alan bir sosyal refah devleti anlayist ile sekillenmistir. Bu nedenle
sosyal devletin basarisi, sosyal dislanmanin Oniine gecgebilmesi ve sosyal hayati

sekillendiren degerlerin saglamlig ile es deger tutulmustur (Sahin, 2009: 18).

Fransa’da sosyal diglanma kavraminin kokenleri 1960’11 yillara kadar giderken

diger iilkeler acisindan sosyal dislanma kavrami ancak 1970’1i yillara gelindiginde yasanan
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iktisadi kriz sebebiyle ortaya c¢ikan resesyon sonucunda, dikkat ceken bir kavrama
doniismiistiir (Ozgokceler, 2006:4). Issizlik oranlarinda ortaya c¢ikan artislar, refah
devletinin gerilemesine bagli olarak ortaya c¢ikan sosyal sorunlar ve iilkeler arasinda
yasanan goglerde artiglar sonucunda diinya iilkeleri agisindan da sosyal dislanma kavrami
tizerindeki ilgi biiylik Olciide artis gostermistir. Sosyal dislanma sorunsalinin karmasik bir
yapiya sahip olmasi ve boyutlarinin c¢esitlilik arz etmesi, sosyal yapida olusabilecek bir
parcalanma veya sosyal patlamaya yonelik korkularin artmasi gibi nedenlerden dolay1 bu
soruna yonelik ¢oziim yollarinin bulunmasi da oldukga gii¢ olmaktadir. Bu giicliiklerden
dolay1 da giiniimiizde Avrupa Birligi’nin sosyal politika tartigmalarinin odak noktasi sosyal

dislanma kavrami olmustur (Ozhasar, 2013:6).

1990’11 yillarda ise liberal ekonomiyi temel alan Avrupa Birligi iilkelerinde, sosyal
politika alaninda olduk¢a Onemli sorunlar yasanmaya baslamis, bu kapsamda issizlik
oranlart 1930’lu yillardan itibaren bakildiginda en yiiksek seviyelere ¢ikmis ve refah
devletleri kamusal harcamalar1 yapmakta oldukca biiyiikk giicliikkler yasamislardir. Bu
donemde Avrupa’da uygulanan sosyal modelin istihdam yaratilmasi konusunda engeller
yarattig1 ve bu dogrultuda isgiicii piyasalarinin esnek hale getirilmesi, sosyal korumanin ve
yeniden dagitim mekanizmalarimin daraltilmasi gerektigi yoniinde girisimler iilkeden

tilkeye farkliliklar gostermekle beraber uygulamaya baslanmistir (Erdogdu 2004:16).

Sadece Avrupa Birligi iilkelerinde degil diinyanin bir ¢cok yerinde 1980’11 yillarda
yeni liberal politikalarin uygulanmasi sonucunda cok derin bir sosyal kriz yasamuis, issizlik
tiim diinyada ortak bir sorun haline gelmistir. Issizlik sorunsalinin ¢ok uzun bir dénem
devam etmesi ise sosyal korumanin azaltilmast sonucunu dogurmus ve tiim bunlara
eklenen yoksulluk toplumsal alandan dislanmayla sonuglanmistir (Tunca, 2015: 5).
Yoksulluk kavraminin yasanan toplumsal sorunlari ifade etmekte yetersiz kalmasi
sonucunda sorunun derinligini anlatabilmek ic¢in sosyal diglanma kavrami tiim diinyada
kabul gérmeye baslayan bir kavram olmustur. ilerleyen siirecte Maastricht ve Amsterdam
Antlagmalarinda sosyal dislanma ve sosyal diglanmayla miicadele konusunda taahhiitlerde
bulunulmustur. Amerika’da ise zencileri ve hispanik go¢menleri ve bu gruplarin

dislanmisliklarini ifade edebilmek i¢in sinif alti kavrami kullanilmistir (Erol, 2012: 56).

Sosyal dislanma ile miicadele 1997 yilinda Amsterdam Anlagmasi ile Avrupa
Birligi’nin amaclarindan biri haline gelmistir. Ardindan 2011 tarihinde gerceklestirilen

Lizbon toplantisinda da yapilan anlasma ile pekistirilmistir. Bu anlagmalarda sosyal
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dislanma agirlikli olarak sosyal politika kapsaminda ele alinmustir. Bazi vatandaslar
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel bir takim etkinliklerden ve uygulamalardan yararlanabilirken
bazi vatandaslarin bu etkinlik ve uygulamalarin disinda birakilmasi yani dislanmasi
anlaminda kullanmilmigtir. Daha sonra kavram, yoksulluk, go¢ ve mekan olgular ile

iliskilendirilmistir (Deniz vd., 2016:22).

Belirtmek  gerekir ki, sosyal dislanma kavraminin = gelismesinde ve
yayginlagsmasinda uluslararasi kurumlar oldukg¢a biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu kavram
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi, Avrupa Birligi, Uluslararas1 Calisma Orgiitii gibi
kurumlar tarafindan kullanilmistir. Ayrica, Birlesmis Milletler tesebbiisiiyle ILO, United
Nations Development Programme (UNDP), United Nations Educational, Scientific, and
Cultural Organization (UNESCO), United Nations Research Institute for Social
Development (UNRISD), World Health Organization (WHO) ve United Nations High
Commissioner for Refugees (UNHCR) gibi kurumlar aracilifiyla da yaygin bir hale
gelmistir (Dogan, 2014:147).

2.2.  Sosyal Dislanma Kavramn ile ilgili Yaklasimlar

Bu baglik altinda Ruth Levitas’in, Hilary Silver’in sosyal dislanmaya iliskin

yaklasimlari ve sosyal dislanma ve yapabilirlikten yoksunluk yaklasimi agiklanacaktir.
2.2.1. Ruth Levitas’in Sosyal Dislanmaya iliskin Yaklasim: U¢ Model

Ruth Levitas’in sosyal dislanmaya yonelik olarak gelistirmis oldugu yaklasim ii¢
modelden olugmaktadir. Bunlar; yeniden dagitimci sdylem, sosyal biitiinlesmeci sdylem ve

alt siniflar ve ahlak soylemidir.
2.2.1.1. Yeniden Dagitunci Soylem

Levitas’in ilk modeli olan bu yaklasim, elestirel sosyal politikadan tiiremekte olup;
dislanmay1 yoksullugun bir sonucu olarak goriir. Bireylerin ve gruplarin topluma
katilimlarindaki yetersizlikleri nedeniyle yasadiklari yoksul olma durum ve siirecleri, ayni
zamanda onlarin sosyal dislanmigliklarini icermektedir. Diglanma yoksullugun bir neticesi
oldugundan; yoksullugu azaltmak i¢in uygulanacak politikalar ayn1 zamanda dislanmay1 da
azaltacaktir. Bu yaklasimda, sosyal dislanmanin temel nedeni diisiik gelir seviyesidir

(Sahin 2009: 39).
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Yeniden dagitimci sdylem acisindan, sosyal dislanmanin ortaya ¢ikmasinda
yoksulluk oldukca biiyiik bir etkiye sahiptir. Hatta bu model sosyal dislanmay1
yoksullugun bir sonucu olarak ifade etmektedir. Yeniden dagitime1 soylem acisindan Peter
Townsend’in yoksullukla ilgili olarak yaklasimi 6nemli bir yere sahiptir. Townsend’e gore
“bireyler, aileler ve gruplar icinde bulunduklari toplumlarda alisilmig olan, onaylanan
veya yaygin bir sekilde desteklenen beslenme cesitleri, aktivitelere katilim, yasam kosullar
ve rahatliklart elde etmek icin gereken kaynaklara sahip degillerse, bu kisilerin yoksulluk
icerisinde olduklart soylenebilir.” Ancak belirtmek gerekir ki sosyal dislanma kavrami
yoksulluk kavramu ile karsilastirilacak olursa sosyal dislanma kavrami daha kapsamli bir
yapiya sahiptir. Sosyal dislanma kavrami cok boyutluluga vurgu yaptigi icin gerek
yoksunluklarin anlagilmasi ve gerekse sosyal sorunlarin daha genis kapsamli ele alinmasini

saglayacaktir (Dogan, 2014:147-148).
2.2.1.2. Sosyal Biitiinlesmeci Soylem

Sosyal biitiinlesmeci soylemin temel cikis noktasi iicretli emege yapmis oldugu
vurgudur. Ucretsiz emegi tamamen kapsam disinda tutan yaklasimda ayrica, toplumsal
cinsiyete dayali isboliimii ve bunun sosyal dislanmaya yol a¢gmasi da kapsam disinda
birakilmaktadir. Diger taraftan belirtmek gerekir ki calisanlar arasinda da sosyal
dislanmalar olmasi miimkiindiir ve goz Oniinde bulundurulmasi gerekir (Tartanoglu,

2010:5).

Goriildiigii tizere sosyal biitiinlesmeci soylem 6zellikle isgiicli piyasasi dolayisiyla
da iicretli is kavrami iizerinde durmaktadir. Bu kapsamda sosyal igerme veya
entegrasyonun olusmasi i¢in kisilerin iicretli islere sahip olmasi gerektigi noktasina vurgu
yapmaktadir. Bu yaklagima gore sosyal dislanmanin ortaya c¢cikmasinda kisilerin isgiicii
piyasalarina dahil olup olmamalar1 onemli bir gosterge olarak kabul edilmektedir.
Yaklasimin en 6nemli yani sosyal dislanma ve icerme kavramlarinin isgiicli piyasasina

katilimla sinirlandirilmis olmasidir (Dogan, 2014: 148).

Bu yaklasimda sosyal dislanma, emek piyasasina katilamama diger bir anlatimla
igsizligin bir sonucu olarak degerlendirilmektedir. Bu nedenle de sosyal dislanma ile
miicadele edebilmek icin kullanilabilecek en temel yontem bireyleri ¢calisma hayatin dahil
edebilmek olarak goriilmektedir (Sahin, 2009: 39). Sosyal biitiinlesmeci yaklasim

yoksulluk sarmalindan kurtulmayr maddi esitsizliklerin ortadan kaldirilmasia baglarken
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sosyal dislanmanin ancak toplumsal dayanisma mekanizmalar1 ile ©nlenebilecegini
vurgulamaktadir. Sosyal biitiinlesmeci yaklasim ideolojik acidan sosyal demokrasi ile

iliskilendirilmektedir (Giiler, 2014:13).
2.2.1.3. Alt Suniflar ve Ahlak Soylemi

Uciincii model olan alt siniflar ve ahlak sdylemi modeli, sosyal dislanmanin ahlaki
bozulmalar nedeniyle ortaya ¢iktigin1 vurgulamaktadir. Bu modele gore ahlaki bozulmalara
neden olan temel faktor ise yoksulluk sebebi ile ortaya cikmaktadir. Oyle ki yoksulluk
sonucunda bireyler suca itilmekte ve sug islemis olan bu kimseler toplum tarafindan sosyal
dislanmaya maruz kalmaktadir. Bu yaklasima gore sosyal dislanmanin ortaya ¢ikmasinda
bireyin yasamis oldugu toplumsal ¢evre ve aile 6nemli bir paya sahiptir. Ozellikle kdyden
kente go¢ sonucunda olusan kenar mahalleleri ve gecekondu kesiminde yasayanlarin
yoksulluk icinde olduklar1 ve sosyal dislanmaya maruz kaldiklar1 vurgulanmaktadir

(Siiriiel, 2008: 11) .

Alt smiflar ve ahlak sdylemi, 6zellikle dislanan bireylerin kiiltiirel farkliliklarina
odaklanmaktadir. Belirtildigi lizere dislanmaya neden olan en onemli faktor olarak da
yoksulluk ve sonucunda olusan ahlaki ve kiiltiirel sebepler iizerinde gosterilmektedir. Bu
sOylem calisma yasinda ve durumunda olan hane halki iiyeleri icerisinde herhangi bir iste
calismayanlarin sayist veya oranm iizerinde durmaktadir. Belirtilen nedenle bireylerin
isgiicli piyasasi icerisinde olmalarindan ote calismayan aile bireylerine dikkat ceken bir

sOylem olmustur (Dogan 2014:149).

Sinif alt1 kavramu ise; toplum agisindan tehlikeli bir sinifin varligini belirtmek i¢in
kullanilmaktadir. Boylece belirli bir sinifin sosyal durumu ve yasam bi¢imi ifade

edilmektedir. (Sahin 2009).
2.2.2. Hilary Silver’in Sosyal Dislanmaya iliskin Yaklasimi: U¢ Paradigma

Bu baslik altinda Hilary Silver’in dayanisma paradigmasi, uzmanlagsma paradigmasi

ve tekel paradigmasi aktarilacaktir.
2.2.2.1. Dayanisma Paradigmas

Dayanigsma paradigmasina gore; sosyal diizeni sadece birey, toplum ve simf

cikarlarina dayandirmak yanlis olacaktir. Bunlarla beraber sosyal diizen, ahlaki ve normatif
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degerlere de dayanmaktadir. Dayanisma paradigmasi liberalizm ve sosyal demokrasi
arasinda bir iciincii yol olarak ifade edilen cumhuriyet¢i diisiincenin yansimasidir
(Boliikbasi, 2008:21). Dayanigsma paradigmast dislanma kavramini, toplum ve birey
arasindaki iliskilerin aksamasi ve toplumsal baglarin kopmasi olarak ifade etmektedir. Bu
diisiinceye gore toplum paylasmis oldugu degerlerden ve dogrulardan olusan sosyal bir
diizendir. Dislanma durumunda s6z konusu diizen sekteye ugramaktadir. Dayanisma
paradigmasina gore, bireyler arasinda olusan kiiltiirel ve sosyal baglar dislanma ile hem
tehdit edilmekte hem de giiclenmektedir. Etnik koken, 1k, iilke ve benzeri konularda
ortaya ¢ikan dayanisma otekinin diglanmasi soncunda ortaya c¢ikmaktadir (Ozgokgeler,

2006:23-24).

Diger bir anlatimla, dislanma toplum ve birey arasinda olmasi gereken sosyal
baglarin kopmasi1 ve iligkilerin sekteye ugramasi olarak agiklanmaktadir. Toplumsal
diizenin diizgiin islemesi bireylerin toplumla biitiinlesmesini saglayan imkanlarin
olusturulmasi ile miimkiin olacaktir. Biitiinlesme saglanmadig: takdirde diglanma sorunsali
olusacaktir. Ancak belirtildigi tizere diglanma olgusu bir taraftan dayanmisma baglarim
tehdit ederken diger taraftan bu baglarin giiclenmesine de neden olacaktir (Sahin,
2009:35). Kisacast bu paradigma toplum ve birey arasindaki baglarin zayiflamasim
dislanmanin sebebi olarak gormektedir. Toplumda var olan biz duygusunun giiciinii
yitirmesi ve anominin ortaya c¢ikmasi sosyal dislanmanin ortaya c¢ikmasina neden

olmaktadir (Tartanoglu, 2010: 3).
2.2.2.2. Uzmanlasma Paradigmasi

Sillver’in  ikinci  paradigmast uzmanlasma paradigmasidir. Uzmanlagsma
paradigmasinin temel dayanag liberalizmdir. Toplum igerisinde bireyler oldukga farkl: ilgi
ve yeteneklere sahiptir. Bireyler farkli alanlarda uzmanlasarak ekonomik ve sosyal alanda
karsilikli bir etkilesim halindedir ve bodylece toplum yapisi olusmaktadir. Uzmanlasma
paradigmasina gore, dislanma bu davranislarin engellenmesiyle ve bireylerin yapmis
olduklar tercih ve hatalar sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Bu paradigma dislanmanin temel

nedenini bireysel hatalar olarak gormektedir (Cakir, 2002:85).

Bu paradigma Anglo-Saxson liberalizm bakis acisin1 yansitmaktadir. Dislanma
kavramini1 birey davranislart ve piyasa isleyisinin bir parcasi olarak degerlendirmektedir.

Uzmanlagma paradigmast dislanmay1 bireylerin kendi tercihleri sonucunda veya diger
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aktorlerle olan pazarlik siireci sonucunda ortaya c¢ikan bir olgu olarak
degerlendirmektedirler. Bireysel farkliliklar sosyal gruplar icinde ve piyasada
uzmanlasmaya neden olmaktadir varsayimi bu paradigmanin temelini olusturmaktadir.
Toplumlar farkli yeteneklere sahip ve ¢ikar farkliliklar1 olan bireylerden olugmaktadir. Bu
noktadan hareketle uzmanlagsma paradigmas: dislanmanin igbirligi icerisinde veya rekabet
halinde olan bireylerden olusan bir yapi sonucunda ortaya ciktigimi kabul etmekte ve
dislanmanin temel nedeninin bireysel temelli oldugunu vurgulamaktadir. Sonug itibariyle
dislanma; piyasanin iyi islememesi, olusan ayrimlar veya sosyal haklarin zayiflatilmasi

sonucunda meydana gelmektedir (Boliikbast 2008:22).

Kisacasi, uzmanlagma paradigmasi, alanlarin boliimlenmesine, sosyal farklilagsmaya
ve ekonomik isboliimiine vurgu yaparak sosyal alanlar arasinda serbest gecislerin ortadan

kalkmasi ile dislanmanin ortaya ¢iktigini belirtir (Tartanoglu 2010: 4).
2.2.2.3. Tekel Paradigmast

Tekel paradigmasi, sosyal diizeni hiyerarsik gii¢ iliskileri sonucunda empoze edilen
sosyal diizeni zorlayan bir baski olarak gérmektedir. Temelini sosyal demokrasiden alan
diisiince, dislanmanin sinif ve statii farkliliklart sonucunda ortaya ¢iktigini savunmaktadir.
Bu diisiinceye gore dislanma, bireyler arasinda esitsizlik yaratan ve ekonomik somiiriiyii
genellestiren bir kesimin varligina ve tekellesmesine belirti olarak kabul edilmektedir

(Cakar, 2002:85-86).

Tekel paradigmasi, sosyal demokrasi anlayisinin bir yansimasi olarak ortaya
cikmistir. Bu nedenle vatandaglik gibi enstriimanlarla sosyal dislanmanin azalabilecegini
savunmaktadir. Bu paradigmaya gore esitsizlik ve ekonomik somiirii sonucunda olusan
dislanma, toplumsal yapinin siirdiiriilebilirligini saglayan ve bir anlamda destekleyen bir

mekanizma olarak goriilmektedir (Sahin, 2009:37).
2.2.3. Sosyal Dislanma ve Yapabilirlikten Yoksunluk

Yoksulluk kavraminin ¢ok boyutlu olarak tanimlamasi ve ele alinmasi Amartya
Sen’in yapmis oldugu calismalarla baslamistir. Sen’in yaklasimina goére yoksullugu
anlayabilmek insanlarin ne yapip yapmadiklar1 ve ne olup olmadiklarinin anlasilmasi ile
miimkiindiir. Geleneksel kabul goren ve yoksullugu gelir yetersizligi olarak acgiklayan

gorlisiin  aksine kabul edilebilir bir yasam diizeyine ulasabilmek i¢in gereken
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yapilabilirliklerde yoksun olma durumunu yoksulluk olarak aciklamaktadir. Bu yaklagima
gore gelir, yoksulluk ilizerinde etkili olan faktorlerden sadece biri olarak kabul edilmektedir

(Karadag ve Saracoglu, 2015: 132).

Yapabilirlik yaklasimina gore, insanlarin kendilerini gerceklestirebilmelerine
olanak saglayacak sartlarin olusturulmasi son derece Onemlidir. Bireylerin kapasiteleri,
istedikleri hayata ulasabilmeleri icin gelistirilmelidir. Ayrica bu yaklasim yoksulluk
kavramin1 gelir azli§1 yani maddi yetersizliklerin Otesine tasiyarak temel yapabilirlikten
yoksunluk olarak tanimlamaktadir. Barinma, egitim gorebilme, gida ihtiyacini
karsilayabilme, giyinme, hastaliklardan korunabilme gibi temel yapabilirliklerden yoksun
olan kisiler yoksul olarak tanimlanmaktadir. Diger bir anlatimla yapabilirlik bireylere
deger verdikleri ve arzu ettikleri seyleri yapabilme ve basarma Ozgiirliigii olarak
tanimlanmaktadir. Bireylerin saglikli bir sekilde yasamalari, ¢alisma olanaklarina sahip
olmalar1 ve bagkalarmma bakabilme gibi isleri yapabilme giicii ve potansiyelidir
yapilabilirlik. Sen, yoksulluk olgusunu sadece gelir yetersizligi olarak gormemis kapasite

ve yapabilme yetersizligi ile de iliskilendirmistir (Yildirrmalp ve Ozdemir, 2013: 55-56).

Sosyal digslanma ile yapabilirlikten yoksunluk arasindaki iliski ise sosyal
dislanmanin yapabilirlikten yoksunlugun bir parcasi olarak goriilmesi ile olusturulmustur.
Bu kapsamda Adam Smith’in belirttigi “insanlarin topluma utan¢ duymadan katilabilme”
olanagindan yoksun olmasin1 bir tiir sosyal dislanma bi¢imi olarak kabul etmistir (Dogan,

2014:47).
2.3.  Sosyal Dislana Nedenleri

Sosyal dislanma nedenleri genel olarak yapisal nedenler ve bireysel nedenler olmak

lizere ikiye ayrilarak incelenebilir.
2.3.1. Yapisal Nedenler

Sosyal dislanmaya neden olan yapisal nedenler; kiiresellesme, isgiicii piyasalarinin
yeniden yapilanmasi, teknolojik gelismeler, gelir dagiliminin bozulmasi, sosyal korumanin
yetersiz kalmasi, ekonomik ve sosyal esitsizlik, goc¢ hareketleri basliklar1 altinda

belirtilebilir.
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2.3.1.1. Kiiresellesme Siireci

Kiiresellesme kavrami i¢in net ve tam bir tanim yapmak kolay olmamakla beraber;
hizmet, mal ve sermayenin ulusal boyuttan uluslararasi boyutta hareketliliginin artmasi
sonucunda, iilkeler arasinda karsilikli olarak ekonomik biitiinlesmelerin ortaya ¢ikmasi ve
ulusal piyasalarin uluslararast boyut kazanmasi nedeniyle diinyanin farkli yerlerinde
yasayan insanlar arasinda iletisimin, etkilesimin ve karsilikli bagimliligin artmasit seklinde

bir tanimlama yapmak miimkiindiir (Kivileim, 2013: 221).

Kiiresellesmenin en belirgin ozelligi uluslararast boyutta somiirii olgusunu ve
bagimhilig1 arttirmasidir. Burada somiirii olgusu ozellikle bati dist geri kalmis veya
gelismekte olan iilkeler iizerinde yogunlasmaktadir. Bu somiirii odakli olusum sonucunda
ilkeler geri doniisii miimkiin olmayacak sekilde ekonomik ve sosyal anlamda bagimli hale
getirilmektedir. Kiiresel ekonomik sistemin varmis oldugu son nokta artik kiiresel sermaye
sahiplerini bile tedirgin edecek bir yoksullagma siireci olmustur. Bu nedenle bati1 disindaki
ilkelerde yasanan yoksulluk sorununa karsi gosterilen ilgide ozellikle kiiresel kuruluslar
tarafindan olmustur. Bu ilgi ise Ozellikle neoliberal politikalarin farkli iilkeler iizerinde
etkileri konusuna odaklamistir (Karakas, 2010:12-13). Ciinkii neoliberal politikalar
diinyanin bir ¢ok yerinde sosyal ve ekonomik krizlerin ortaya ¢ikmasina neden olmustur.
Ozellikle sanayi devriminden bu yana, somiirii, yoksulluk ve esitsizlik gibi sorunlar artis
gostermistir. Neoliberal anlayisin neden oldugu sosyal krizler ise 1970’11 yillardan itibaren
sosyal diglanma olarak isimlendirilmis ve inceleme konusu haline gelmistir. Kapitalizmin
oziinde bireyciligi barindirmasi ve zenginlerin daha da zengin, yoksullarin ise daha da
yoksul olmast sonucunu dogurdugu icin toplumsal ac¢idan gelir dagiliminda adaletsizliklere
ve bununla beraber yoksunluk, yoksulluk, giivencesizlik gibi sorunlara yol a¢cmistir
(Ozhasar, 2013:11). Diger taraftan kapitalizm ile beraber kiiresellesme olgusunun ivme
kazanmas1 ve ticaretin iilkelerarast boyutlara ulagsmasi sorunun daha da derinlesmesine

neden olmustur.

Kiiresellesme sonucunda yoksulluk artarak uluslararasi bir boyut kazanmustir.
Ciinkii kiiresel piyasa yerel ve ulusal piyasalarin iizerinde bir giic olmus ve insanlarin
ihtiya¢ ve taleplerini higce sayan bir yap1 arz etmistir. Boyle bir durumda sosyal politika
acisindan sosyal disglanma kavrami daha da 6nem kazanmis ve varli§i yadsinamaz bir

gercek olarak kabul gormiistiir (Siirtiel, 2008: 39).
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Kiiresellesme siirecinde ulusal sanayiler, uluslararasi sanayiler karsisinda gii¢siiz
kalmis ve ¢cokmiistiir. Ayrica izlenen Ozellestirme politikalar: issizligin artmasina neden
olarak yoksulluk sarmalinin biiylimesine ve ¢ok sayida insanin igsiz kalmasina neden
olmustur. Kiiresellesme siirecinde uluslararas1 boyutta biiylimeyi bagsarmis olan firmalar
sendikalarin gii¢siizlesmelerine neden olmuslardir. Bu kapsamda bir maliyet unsuru olan
ticretlerin diisiiriilmesi ve kontrolleri arttirma olanagi bulan kiiresel firmalar; ¢alisanlarin
ve hatta hiikiimetlerin alanlarinin daralmasina, sosyal yapinin olumsuz etkilenmesine
neden olmustur. Zaman icerisinde hiikiimetlerin sosyal harcamalara ayirdiklar1 paylar

azalmis ve sosyal dislanma oldukc¢a 6nemli bir sorun haline gelmistir (Ozsuca, 2003: 230).
2.3.1.2. Isgiicii Piyasalarinin Yeniden Yapilanmast

Sosyal diglanma kapsaminda en riskli olan grup issiz kesimdir. Istihdam
olanaklarinda ortaya cikan esneklik ve kuralsizlagtirma sonucunda issizlik artig gostermis
ve yeni issizler ortaya ¢ikmistir. Ayrica belirli bir siiredir igsiz olanlarin yeniden is
bulabilme ihtimalleri de azalmistir. Bu durum sonucunda uzun siireli igsizlik sosyal

dislanma olasiligini oldukg¢a yiikseltmis ve ciddi bir risk unsuru olmustur (Dag, 2016:471).

Sosyal digslanma olgusu isgiicli piyasalar1 agisindan degerlendirildiginde iki fakl
acidan konuya yaklagmak miimkiindiir. Bunlardan ilki yukarida belirtildigi gibi istthdam
olanaklarindan diglanma yani issizlik seklinde ortaya ¢ikarken digeri ise isgiicii piyasasi
icerisinde ortaya cikan sosyal dislanmadir. Isgiicii piyasasinda sosyal dislanmaya maruz
kalanlar sosyal giivenceden yoksun olanlardir. Issizlik 6zellikle 1980’1i yillarda iilkelerin
gelismislik diizeyi ne olursa olsun dnemli bir sorun haline gelmistir. Ozellikle uygulanan
neoliberal politikalar sonucunda isgiicii piyasalarina yonelik olarak yapilan her tiirlii
kamusal diizenleme reddedilmistir. Bunun sonucunda da sosyal refah devleti anlayisinda
ve sosyal giivenlik sisteminde gerilemeler yasanmistir. Ayrica yasanan ekonomik krizler,
sendikalarin giic kaybetmesi ve sonu¢ olarak isgiicii piyasalarinin oldukca olumsuz
etkilenmesi, sosyal diglanma kavramimi da 6n plana cikarmistir. Ciinkii yasanan igsizlik
sorunu en basta olmakla beraber, pek cok sosyal ve ekonomik problem dogurmustur.
Ozellikle kadnlar, yaslhilar ve ¢ocuklar gibi dezavantajli gruplari farkli agilardan, ¢ok
boyutlu olarak etkilemistir (Yildirimalp ve Yenihan, 2013).
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2.3.1.3. Teknolojik Gelismeler

Teknolojik gelismeler yaratmis oldugu sosyal dislama agisindan iki agidan
degerlendirilebilir. Bunlardan ilki teknolojik gelismeler nedeniyle iiretimde ortaya ¢ikan
makinelesme ve bunun sonucunda emek istihdamina duyulan ihtiyacin azalmasi seklinde
aciklanabilir. Ciinkii emek faktoriiniin yogun olarak is buldugu sanayi sektorii veya tarim
sektoriinde gelisen teknolojik aletlerin kullanilmasi, emek faktoriine duyulan ihtiyaci

azaltmis ve bir ¢ok insan emek piyasasindan dislanarak igsiz kalmistir.

Ikinci olarak teknolojik aletlere sahiplik ve bunlar1 kullanabilmek yeterli gelir
diizeyine sahip olabilme ve gerekli bilgi ve beceriye sahip olabilmeyi gerektirmektedir.
Teknolojik aletlere sahip olamayanlar veya kullanmayi bilmeyenler sosyal dislanmaya
maruz kalabilmektedir. Literatiirde tartisilan konu, gelir kutuplagsmalarinin ticari degisim
kokenli mi oldugu yoksa teknolojik gelismelerden mi kaynakli oldugudur. Yapilan
ekonomik biiylime odakli calismalar, iilkeler arasinda olusan esitsizligin 6nemli bir
belirleyicisi olarak teknolojik genislemeler iizerinde durmaktadir. Bu kapsamda teknolojik
gelismelerden yararlanan kesimler gelismelere acik toplumlarda daha iist konumlarda
tutulurken yeniliklere kapali toplumlarda toplumun disina itilmektedirler (Siiriiel, 2008:31-

32).
2.3.1.4. Gelir Dagiliminin Bozulmast

Gelir dagilimindaki bozukluk yoksullugun ve sosyal dislanmanin en 6nemli
sebeplerinden biridir. Gelir dagilimindaki adaletsizligi sadece ekonomik bir sorun olarak
degerlendirmek konunun eksik kalmasina neden olacaktir. Bu nedenle 6zellikle 1980’11
yillardan sonra gelir dagilimi adaletsizligi ekonomik bir sorun olmanin yaninda sosyal ve
politik acidan da degerlendirilmeye baslanmustir. Ciinkii gelir dagilimindaki adaletsizlik
arttikca toplumsal huzursuzluklarda artmistir. Bu nedenle adaletsizlife neden olan
unsurlar1 ortadan kaldirmak ve diisiik gelirli kesimin gelirini yiikseltmeye yoOnelik
politikalar oldukca ©nemli bir hal almistir. Ciinkii gelir dagilimindaki adaletsizlik
yoksulluk sorunsalinin da yasanmasina neden olacak ve bu durum bireylerin topluma
entegre olmalarina engel olacaktir. Yasadiklar1 gelir yetersizligi nedeniyle sadece ¢ok
temel ihtiyacglarimi karsilayabilen bireyler sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarin1 karsilayamayacak
sonu¢ olarak toplumdan dislandiklar1 hissine kapilacaklardir. Boylece yoksulluk arttikca
sosyal dislanmiglik da artacak ve sorun daha da biiyliyecektir (Sahin; 2009:63).
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Devlete cagdas anlamda yiiklenen gorevlerden biri olan gelir dagiliminda adaletin
saglanmas1 konusu oldukca onemlidir. Ozellikle degisen ve doniisen diinya anlayisinda
sosyal devlet ilkesinin benimsenmesi devletin sosyo-ekonomik hayata miidahale edebilir
hale gelmesi, gelir dagilimi adaletsizliklerini 6nlemede ve dolayisiyla sosyal dislanma ile
miicadelede etkin bir yontem olarak kullanilabilir. Ciinkii daha ©nceki deneyimler
gostermistir ki piir liberal anlayis toplumda gelir dagilimi adaletsizliklerini ar ~ ttirmis ve
sadece Ozel sektoriin varligr ve devletin jandarma devlet olarak kabul edilmesi soncunda
ekonomik ve sosyal hayattan uzak tutulmasi, gelir dagilimindaki ugurumun ve yoksul
kesimin artmasinin sebebi olmustur. Sonu¢ olarak sosyal dislanmislar da artmis ve

toplumsal huzursuzluklarda paralel bir artis gostermistir.
2.3.1.5. Sosyal Korumanin Yetersiz Kalmast

Sosyal koruma, “sosyal adaletin saglanmasinda bir ara¢ olmamin yani sira
yoksullugun onlenmesinde de bir tiir sigorta olarak kabul edilir. Sosyal koruma; issizlik
yardimlari, emeklilik, cocuk destegi, ev yardumi, ulusal saglik sigortasi, meslek edindirme
programlari, tarumsal sigorta ve daha pek ¢cok mekanizma vasitasiyla ihtiyac sahiplerine
ulastiriimaktadir’ seklinde tanimlanabilir (Kavaklidere ve Sahin, 2014:63). Sosyal
koruma, sosyal yardim ve tesvikleri kapsayan, bireylerin karsilasabilecekleri risklere karsi
giivence saglayan sosyal giivenlik kurumlarin1 ve bununla beraber saglik, egitim ve is

giivencesi saglamaya yonelik tiim onlemleri i¢eren bir yapidir (Dag, 2016:471)

Sosyal koruma yaklasimi, emek faktoriinii piyasanin olumsuz kosullarindan
korumak amaciyla liberalizm karsit1 bir hareket olarak degerlendirilebilir. Ciinkii sosyal
koruma ile piyasanin isleyisi ve yikici etkileri sebebiyle zarar gorenlerin korunmasi
amaclanmaktadir. Ciinkii liberal politikalar sonucunda devletin miidahale alanlar
daraltilmis ve serbest piyasa ekonomisi sistemi igerisinde en zayif iiretim faktorii olan
emek faktorii ciddi zararlar gormiistiir. Toplumsal huzursuzluklar artis gostermis sonug
itibariyle de toplum ve devlet tarafindan liberalizme karsit bir eylem olarak sosyal koruma
hareketi gelistirilmistir. Sosyal koruma giiniimiiz modern devletleri agisindan artik bir ilke
olarak kabul gormekte ve bu ilkenin bir geregi olarak is hukuku, sosyal giivenlik hukuku
gibi koruyucu yasal 6nlemler alinmistir. Bununla beraber giintimiizde liberalizmi kisitlayici
olarak sendikalar ve cesitli miidahale araglar1 da gelistirilerek emek faktorii koruma altina
alinmistir. Kisacasi sosyal korumanin en temel amaci arz talep yasalarina miidahale ederek

insan emeginin korunmasidir (Kapar, 2015: 186).
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Ekonomik gelismeyle beraber sosyal koruma kavramina duyulan ilgide giderek
artmistir. Sosyal koruma kavramini sadece bir gelir giivencesi olarak gormek kavramin
eksik tanimlamasina neden olacaktir. Ciinkii sosyal koruma kavrami gelir agisindan bir
giivence saglamakla beraber toplumsal biitiinliiglin ve barisin saglanmasi agisindan da
oldukca biiyiik bir role sahiptir. Bu kapsamda sosyal korumanin yayginlastirilmas: sosyal
ve ekonomik gelismenin énemli bir unsurudur (Kapar, 2003:49-50). Diger taraftan sosyal
koruma sistemleri araciligi ile muhta¢ bireylerin toplum igerisinde yer edinebilmeleri
saglanabilmektedir. Bu sayede zor durumda olan ve muhta¢ duruma diismiis kisilerin
sosyal dislanmaya maruz kalmalarinin 6niine gecilmis olacaktir. Ancak belirtmek gerekir
ki sosyal koruma sistemi hala tiim muhtaclari kapsayacak kadar genis bir yap1
kazanamamis ve bir¢ok yoksul kisi sistemden fayda saglayamamaktadir. Sonug itibariyle
de bu bireyler sosyal dislanma ile kars1 karsiya kalmaktadirlar (Karatasoglu ve Islamoglu,

2016: 15).
2.3.1.6. Siyasal Dislanma

Siyasal alandan dislanma genel bir ifade ile birey veya gruplarin siyasal karar alma
yetkilerini baskalarina devretmeleri veya siyasal karar alma mekanizmasi icerisinde
olmamalaridir. Ayrica siyasal dislanma sosyal dislanmanin mekansal boyutu ile ilgili bir
dislanma seklidir. Ozellikle kirsal kesimde yasayanlar ve kentlerin kenar mahallelerinde
yasayanlar, siyasal dislanmaya en cok maruz kalan kesimi olusturmaktadir. Tiim sosyal
dislanma tiirlerinde oldugu siyasal dislanmada da bazi kesimler c¢ok daha fazla
etkilenmektedir. Gengler, etnik azinliklar, gdo¢menler ve engelliler siyasal dislanma

acisindan dezavantajli gruplara onek olarak verilebilir (Giiler, 2014:81-82).

Diger taraftan siyasal dislanma, siyasi anlamda giicsiiz olanlarin hukuksal haklarini
yeterince kullanamamalar1 sonucunu da dogurmaktadir. Clinkii siyasal dislanmaya neden
olan etmenler diger taraftan da siyasal dislanmanin sonucunu da olusturmaktadir. Séyle ki
siyasal diglanmaya; kanun Oniinde esitlik, firsat esitligi, ifade Ozgiirliigii, sosyal giivenlik,
siyasi katilim, ve sendikal haklarin yetersizligi neden olmaktadir. Siyasi anlamda giicsiiz
olan bireyler politik giic kaynaklarina ulasamadiklar1 i¢in de bu alanlardan
dislanmaktadirlar. Siyasi olarak gii¢lii olan kesim hem bu giicii elinde tutabilmek adina ve
hem de dislanmislarin yeterli haklara sahip olamamalar1 sonucunda sosyal dislanma

sorunsali yasanmaktadir.
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2.3.1.7. Toplumsal Yasamdan Dislanma

Bireylerin dini inanc¢larini yasayamama, ozgiirliiklerinin kisitlanmasi veya kendi
kiiltiir, adet, gelenek ve goreneklerini yerine getirememeleri gibi unsurlar genel olarak
toplumsal yasamdan dislanmaya neden olmaktadir. Ozellikle farkli olana ve kendine
benzemeyene saygi duymayan diger bir anlatimla farkli kiiltiirlere ve inanclara sayginin
gelismedigi toplumlarda, toplumsal yasamdan dislanma olgusu c¢ok daha yogun
yasanmaktadir. Bu saygisizlik kiiltiirel farkliliklara tahammiilsiizliik ve u¢ noktada yabanci
diismanligr ile sonug¢lanmaktadir. Bu tiir diglanmisliklar toplumsal biitiinlesmeye olan

inanci zayiflatarak, kutuplagsmalara neden olmaktadir (Aktas:2014:24).

Toplumsal yasamdan dislanmak, aslinda diger alanlardan da dislanma sonucunu
dogurmaktadir. Ciinkii toplumsal yasam alanlarindan herhangi birinden mahrum kalmak
diger alanlardan da yoksun olma sonucunu doguracak ve yoksunluk dongiisel olarak
beraberinde bir ¢ok yoksunlugu da getirecektir (Dag, 2016:471). Diger taraftan toplumsal
dislanmanin en yogun yasandigi mekanlar yoksullugun ¢ok yogun yasandigi bolgelerdir

(Deniz ve Ekinci, 2016: 36).
2.3.1.8. Go¢ Hareketleri

Goc, “ekonomik, siyasi, ekolojik veya bireysel nedenlerle, bir yerden baska bir yere
vapilan, kisa, orta ya da uzun vadeli geriye doniis veya siirekli yerlesim hedefi olan
cografik, toplumsal ve kiiltiirel yer degistirme hareketi” olarak tanimlanmaktadir (Tunca,
2010:19). Bu yer degistirme hareketi; siyasal sistemlerin ¢okiisii, medeniyetlerin gelisimi,
asinmasi, ¢oziilmesi veya ¢okmesi olgularinda yani mekansal kosullara uyum konusunda
yasanan olumsuzlar sonucunda ortaya ¢ikabilmektedir. Ozellikle biiyiik boyutlarda olusan
kitlesel goclerin, mekan ve insan arasindaki iliskinin bozulmasma neden oldugu

bilinmektedir (Ekici ve Tuncel, 2015:12).

Ortaya ¢ikan bozulma sonucunda goc¢ olgusu sosyal dislanma riskini yiikselten
onemli bir neden olarak kabul edilmektedir. Gerek iilke icerinde yasanan gocler gerekse
ilkeler arasinda yasanan gocler; temelinde yasam sartlarim1 degistirmek amaci ile uzun
stireli veya gerisi doniisii olmayacak sekilde yer degistirme hareketidir. Ancak bu durumu
basit bir yer degistirme olarak ifade etmek pek de miimkiin degildir. Ciinkii gb¢ olgusu
icerisinde olduk¢a karmasik bir yapr barindirmaktadir. Oncelikle belirtmek gerekir ki gog¢

hareketinin sebepleri de sonuclari da sosyal dislanmayla iligkilidir. Ciinkii bireyleri goce
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iten sebep sosyal dislanma olabilecegi gibi bireyler goc ettikleri yerlerde de sosyal
dislanmaya maruz kalabilmektedirler. Ayrica konunun bir diger boyutu ise hedefledikleri
iilkeye varana kadar siginmaci ya da miiltecilerin transit iilkelerde yasamis olduklari
dislanma sorunsalidir. Hedeflenen iilke go¢ almaya alisik degil ise ve disaridan gelene
oteki goziiyle bakilan bir kiiltiire sahipse, go¢ edenler buradaki yasama uyum sorunlari
yasanabilecektir. Eger bu uyum cabalari basarisizlikla sonuglanirsa sosyal dislanma ortaya
cikacak ve goc¢ edenler toplumsal, siyasi veya ekonomik hayatin disinda kalabilecektir.
Ulke icerisinde yasanan go¢ hareketlerinde de benzer sonuglar ortaya cikabilmekte ve
ozellikle sosyal ve ekonomik farkliliklarin ¢ok fazla oldugu tilkelerde i¢ gog¢ siireci sikintil

gecmektedir (Aktas, 2014: 18).
2.3.2. Bireysel Nedenler

Sosyal digslanmaya neden olan bireysel nedenler; aile yapisi, toplumsal cinsiyete

dayali ayrimcilik, egitim, engelli olma ve 1rksal farkliliklar seklinde siralanabilir.
2.3.2.1. Aile Yapisinda Yasanan Doniisiim

Toplumlarin sosyal yapilarinda meydana gelen farklilagsma ile beraber 6zellikle 20.
yiizyilin sonlarina dogru geleneksel aile yapisi da degisime ugramistir. Bu degisim
kapsaminda aile icerisinde daha ¢ok ev isleri ile ilgilenen ve ¢alismayan anne modeli yerini
aktif bir sekilde is hayatinda rol alan anne modeline birakmistir. Kadinlarin is giicii
piyasasina girmeleri, goreceli ve Ozellikle ekonomik olarak giiclenmelerine neden
olmustur. Boylece kadinin daha 6zgiir hale gelmesi kendine giiveninin artmasi sonucunda
sorunlu evlilikleri devam ettirme zorunlulugu da gorece daha da azalmistir. Toplumun
degisen deger yargilar1 sonucunda da bosanma daha olagan hale gelmis ve artmistir. Diger
taraftan bosanmalara neden olan en temel faktoriin ekonomik yetersizlikler oldugu goz
onilinde bulundurulacak olursa tek ebeveynli ailelerin genel olarak yoksul aileler oldugu
soylenebilir. Iste sosyal dislanma da bu noktada ortaya cikmaktadir. Ayrica belirtmek
gerekir ki koyden kente go¢ eden ailelerde geleneksel yapilari, kent ve kdy arasindaki
kiiltiirel farkliliklar ve daha cok yoksul semtlerde yasamalari gibi nedenlerle sosyal

dislanmaya maruz kalmaktadirlar (Eskinat, 2009: 21-23).

Aile yapisinda ortaya c¢ikan degisim, Ozellikle yashlarin, bosanmis ailelerin

cocuklariin ve tek ebeveynli ailelerin ¢ok daha fazla etkilenmesine ve sosyal dislanmaya
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maruz kalmasina neden olmustur. Ozellikle bosanmig anne babanin cocuklari veya evlilik
dist1 dogan cocuklarin sosyal dislanmaya maruz kalma olasiliklart olduk¢a yiiksektir

(Giiler, 2014:74).
2.3.2.2. Toplumsal Cinsiyete Dayali Ayrimcilik

Toplumsal cinsiyet, insanlarin biyolojik cinsiyetiyle ilgili olmayan daha cok
toplumun insanlart bakis acisi, beklentilerinin neler oldugu ile ilgilidir. Diger bir anlatimla
toplum tarafindan kadin ve erkege cinsiyete dayali olarak bigilen roldiir. Bu roller 6zellikle
kadinlar agisindan daha olumsuz ve dar kaliplara sahiptir. Kadinlarin egitim almak ya da
calismak gibi cok onemli konularda karar alma serbestilerinin olmamasi ve bir ¢ok temel
haklarin1 kullanamamalar1 toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik sonucunda ortaya

cikmaktadir (Akin, 2009: 36).

Sosyal dislanma kavrami toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik agisindan
irdelendiginde, konu salt kadin acgisindan ortaya c¢ikan bir ayrimcilik olarak
degerlendirilebilmektedir. Ciinkii toplumsal cinsiyet agisindan Ozellikle kadinin sosyal
yasamdaki haklar1 ihlal edilmekte ve bir takim sinirlamalarla karsilagsmaktadir. Bu
ayrimcilik, kadinin toplumla biitiinlesmesini 6nleyen, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve politik
sistemin disinda kalmasina neden olan bir ¢cok olumsuzlugu da beraberinde getirmektedir.
Kadinlar, sosyal giivenlik, saglik, sivil toplum orgiitleri, siyaset, egitim, calisma yasami
gibi bir cok alamin disina itilmektedir. Ozellikle gecekondu bolgelerinde yasayan
kadinlarin bagimsizliklarin1 kazanma, is hayatina dahil olma veya egitim gibi bir¢ok temel
haklara ulagabilme olanaklar1 ve kendilerini gelistirip toplumsal siirece dahil olabilmeleri

cok daha zor olmaktadir (Cakir, 2008:26).

Koylerde ve kirsal alanlarda aile is¢isi olarak iicretsiz calisan kadinlar, kente goc
ettiklerinde yeteneklerinin yetersiz kalmasi, cocuk bakimi veya aile biiyiiklerine bakmak
gibi sebeplerle ve ayrica farkli bir yasamsal ortamin getirmis oldugu sosyal sebeplerden is
giicli piyasasinda yer alamamaktadir. Beraberinde gelen yoksulluk ise kadinlarin sosyal

dislanmaya maruz kalmalarinin tetikleyici unsuru olmaktadir (Ozhasar, 2013:20).
2.3.2.3. Egitim

Egitim hayatina cocukluk déneminde dahil olamayanlar yani egitimden diglananlar

ayrica yetiskinlik donemlerinde de sosyal dislanmaya maruz kalmaktadirlar. Ciinkii egitim
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alamamak yetiskinlik doneminde dislanmaya zemin hazirlayan 6nemli bir konudur. Iyi bir
egitim alamayan bireyler meslek edinememekte yani isgiicii piyasasindan diglanmaktadir.
Bunun dogal sonucu olarak birey; gelir, tiiketim, konut, sosyal giivenlik gibi bir cok
alandan diglanmakta ve sonug¢ olarak toplumla biitiinlesemeyen, baglari kopmus, suca
yonelmis ve topluma yabancilasmis bir kesim ortaya c¢ikmaktadir. Biitiin bu
sakincalarindan dolay:r gelismis toplumlarda temel egitim zorunlu hale getirilmistir. Ayrica
belirli bir yasa kadar ¢alisma yasaklanmis ve boylece ¢ocuklarin egitim hayatlar1 giivence
altina alinmaya calisilmistir. Fakat gelismekte olan iilkeler, bu tiir onlemler almamakta ve
bir cok iilkede cocuklar egitim hayatindan dislanmakta, kiigiik yasta c¢alismak zorunda
birakilmaktadir. Ancak egitim bireylere belirli diizeyde firsat esitligi saglayarak sosyal
dislanma riskini azaltmaya yarayan énemli aractir (Siiriiel, 2008:19). Bu nedenle egitime
verilen onem aslinda sosyal dislanma ile miicadele acisindan da pozitif yonde degisimler
saglayacaktir. Ciinkii birey hayatina yoksullukla baslamis olsa bile iyi bir egitimin

sonucunda edinecegi meslek sayesinde sosyal statiisiinii degistirme sans1 yakalayacaktir.
2.3.2.4. Engelli Olma ve Yashlik

Sosyal haklar, sosyal devletin temelini olusturarak ekonomik ag¢idan gii¢siiz olanlari
korumayr amaclamaktadir. Sosyal haklar sayesinde kisilerin refah seviyesi yiikseltilerek
yasam kaliteleri arttirllmaya calisilmaktadir. Ciinkii sosyal devlet vatandaslarin sadece
klasik hak ve Ozgiirliikklerini saglamakla sinirli kalmaz, vatandagslarinin sosyal sorunlar
karsisinda korumasiz kalmamalari i¢in gereken onlemleri de alir. Bu nedenle gerekli sosyal
politika Onlemleri alinarak vatandaslarin sosyal hayata uyumu saglanmaya calisilir.
Ozellikle engelliler sosyal devlet uygulamalarina gecilmeden ve sosyal haklar yayginlik
kazanmadan Once toplum hayatinin neredeyse tamamen disina itilmis durumda idiler.
(Yazic1 ve Yemisegi, 2010: 190). Ancak belirmek gerekir ki sosyal haklarin yayginlik
kazanmas1 engellilerin sorunlarinin tamamen c¢oziildiigii ve topluma dahil olabildikleri
anlamina gelmemektedir. Giiniimiizde konu ile ilgili olarak diizenlemeler yapilmis olsa
dahi engelliler hala dezavantajli gruplarin basinda gelmektedirler (Adaman ve Keyder,

2007: 83).

Engellilerin toplumla biitiinlesmelerinin Oniindeki engellerden biri de yoksulluk
sorunudur. Bu kapsamda engellilik, yoksullugun hem gerekcesi hem de sonucudur.
Arastirmalar gostermektedir ki, gerek gelismis iilkelerde ve gerekse gelismekte olan

ilkelerde engelli vatandaslarin biiyiik bir kesimi yoksuldur. Yoksulluk sonucunda ortaya
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cikan hastaliklar engelliligin gerekgelerini  olusturabilmektedirler. Kotii beslenme,
bagisiklik sisteminin zayif olmasi, zor ve tehlikeli islerde calismak, saglik hizmetlerinden
faydalanamama, dogum oncesinde ve sonrasinda yetersiz bakim, steril olmayan yerlerde
barinma, terdr ve savas gibi bir cok faktdor sonucunda engellilik olusabilmektedir

(Ozgokeeler ve Bigki 2006: 218).

Engeliler agisindan sosyal dislanma aslinda miicadele etmeleri gereken ikinci bir
engel durumu olarak karsilarina ¢cikmaktadir. Fiziksel veya ruhsal engeller ile miicadele
etmek zorunda olan bireyler ayrica toplum tarafindan Onlerine konulan engellerle de
miicadele etmek, toplumla biitiinlesme ve sosyal icerme c¢abasi vermektedirler. Sosyal
icerme kavrami sosyal dislanmaya maruz kalan bireylerin veya gruplarin karsilastiklar
sorunlarin ortadan kaldirilarak, hayat standartlarinin kabul edilebilir bir diizeye
getirilmesini saglamak ve boylece bu bireylerin toplumla biitiinlesmelerini saglamaktir.
Diger bir anlatimla sosyal icerme tutum ve davranislarda degisim saglanarak ortak bir
kimlikte bulusabilmektir. Bu kapsamda engelli bireylerin sosyal hayata katilabilmeleri ve
topluma uyum saglayabilmeleri i¢in sosyal icerme politikalarinin 6nemi oldukca biiyiiktiir.
Boylece engelli bireyler toplumun disinda kalmayacak, toplumla biitiinlesmeleri hayata

baglanmalarini saglayacaktir (Geng ve Cat, 2013:365).

Engeliler, sosyal dislanmaya ¢ok boyutlu bir sekilde maruz kalan ve sosyal hayata
dahil etmeye yonelik cabalar her ne kadar artsa da kalici ¢oziimler iiretebilme agisindan
hala ¢6ziime ulagilamamis olan bir konudur. Arastirmalar gostermektedir ki, okul ve is
hayatlarinda ayrimciliga ugrayan ve dislanan engellilerin diinya genelinde sayilar1 oldukca
fazladir. Kisaca egitim, istihdam, ekonomik kaynaklar ve kamusal hizmetlere erisim
engellilerin en fazla maruz kaldigi dislanma alanlarini olusturmaktadir (Kokten ve

Erdogan, 2014:25).

Yashlarin sosyal dislanmaya maruz kalmasina neden olabilecek dort temel faktor
oldugu soylenebilir. Bunlardan ilki yaslhilik donemine ozgii Ozelliklerdir. Yani yash
bireyler sagliksal sebeplerden dolay1 veya sosyal baglarinin giderek azalmasindan dolay:
sosyal dislanmaya maruz kalabilir. Tabi ki bu sorunlar her yasta olusabilir fakat
yaslanmayla beraber ortaya ¢ikan saglik problemleri artmakta ayrica emeklilik nedeni ile
gelir diizeyi azalmaktadir. ikinci olarak yash gruplar giderek artan dezavantaj sorunu da
yasayabilmektedir. Ornegin genc yasta smirl bir egitim alan ve smirli islerde calisanlarla

iyl bir egitim ile iyi bir iste calisan yashlar arasinda emeklilik siirecinde farkliliklar olacak
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ve birinci gruptakiler uzun vadede dezavantajli konuma gelecekledir. Uciincii faktor,
toplumsal 6zelliklerden dolay1 ortaya cikan bir sosyal diglamadir. Zayif toplumsal yapz,
yashlarin ¢cok daha fazla toplum disina itilmesine neden olabilmektedir. Son olarak
ekonomik ve sosyal politikalar da yash ayrimciligina sebep olabilmektedir (Bayoglu, 2011:
126).

2.3.2.5. Irk

Farkli etnik kokenlere sahip insanlarin bir arada yasadigi toplumlarda, etnik kokene
ve farkliliklara duyulan saygi gelistirilmedigi siirece baskin olan etnik grubun diger bir
etnik grubu toplumun digia ittigi goriilmektedir. Ornegin Amerika Birlesik Devletlerinde
zenciler cok uzun siire toplumun normal bir ferdi olarak kabul edilmemis ve ikinci simif

vatandas olarak kabul edilmislerdir (Aktas 2014:21).
2.4. Sosyal Dislanmanin Gerceklestigi Alanlar

Sosyal dislanmanin gerceklestigi alanlar, ekonomik alandan dislanma, sosyal

alandan diglanma ve toplumsal alandan dislanma olarak ii¢ ana baslik altinda aktarilacaktir.
2.4.1. Ekonomik Alandan Dislanma

Ekonomik alandan dislanma, mal ve hizmet piyasalarindan dislanma ile is giicii
piyasasindan diglanmay1 icermektedir. Bu nedenle ekonomik diglanma bu iki baslik altinda

aktarilacaktir.
2.4.1.1. Mal ve Hizmet Piyasalarindan Dislanma

Sosyal dislanmanin ekonomik alana ilk yansimast mal ve hizmet piyasasindan
dislanmadir. En uc¢ noktada ekonomik dislanma, bireylerin gelirlerinin ve devlet
yardimlarinin temel ihtiyaclar1 dahi karsilayamamasidir. Bununla beraber ozellikle
geleneksel toplumlarda karsilasilan ailevi baglar nedeniyle yapilan yardimlarda yetersiz
kalirsa sosyal dislanmanin u¢ noktalara ulastigi soylenebilir. Mal ve hizmet piyasasindan
dislanma, yani tiiketimden dislama bireylerin tiikketim faaliyetlerine siirekli olarak
katilamamalarini ifade eden dislanma seklidir. En temel ihtiya¢lar arasinda yer alan yeme,
icme gibi ihtiya¢larin karsilanamamasindan, insan olmanin getirdigi eglenme, dinlenme ve

kiiltiirel birtakim ihtiyaglar1 kargilayamama tiikketimden dislanmaya verilebilecek ornekler
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arasinda yer almaktadir. Bu konuya verilecek diger bir ornek ise barinma ihtiyacinin

karsilanamamas1 yani evsizliktir (Ozhasar, 2013:22).

Konu iilkeler ac¢isindan degerlendirildiginde, her iilkenin temel ihtiyaclara
ulasabilme kapasitesinin farklilik gosterdigi soylenebilir. Bu nedenle tiiketimden dislanma,
ilkeden iilkeye degisen boyutlarda ortaya ¢ikmaktadir. Gelismis iilkeler bu konuda daha
avantajli iken gelismekte olan veya az gelismis lilkeler daha dezavantajli durumdadir.
Giinlimiizde ortaya c¢ikan goriinim sudur ki, her gecen giin diinyada ki yoksul sayisi
artmaktadir. Hatta yoksullugun bulunmadigi bolgelerde bile yoksulluk sorunu ortaya
cikmaktadir (Stiriiel, 2008:50). Artan yoksulluk sonucunda tiiketim harcamalar1 giderek
azalmakta ve ciddi boyutlara ulagmaktadir. Bu nedenle alinacak ekonomik tedbirler ve
devlet destekli politikalarla yoksulluk konusuna bir ¢6ziim bulunmadik¢a tiiketimden

dislanma sorunsali da ¢oziime kavusturulamayacaktir.

Sorunun temel tast ise, tiiketimi koriikleyen kapitalist sistemin uygulamalaridir.
Ciinki, tiikketimi 6zendirici kapitalist sistem hem toplumun biiyiik bir boliimiinti yoksulluga
mahkum etmekte hem de tiikketimi 6zendirmektedir. Bu 6zendirici faaliyetler ise yoksul
kesimin dislanmishigini daha da fark edilir diizeylere ¢ikarmaktadir. Ozellikle yeni liberal
diizenlemeler 15181nda tiiketim faaliyetleri iiretim faaliyetlerinin Oniine ge¢mis ve adeta bir
tiketim toplumu yaratilmistir. Fakat olusan bu tiiketim toplumunda cok biiyiik boyutlara
ulasan gelir dagilimi1 adaletsizlikleri bireylerin biiyiik bir boliimiiniin tiiketimden
dislanmasina neden olmaktadir. Bu kapsamda gerek gelismis ve gerekse gelismekte olan
ilkelerde dislanma, diisiik tiiketim diizeyi seklinde ortaya ¢ikmaktadir. Sonug olarak sosyal
dislanma kavramini tiiketim toplumunda ortaya cikan yoksulluk olarak degerlendirmek

miimkiindiir (Akalin, 2006:32-33)
2.4.1.2. Isgiicii Piyasasindan Dislanma

Ekonomik dislanmanin ikinci yansimasi ise isglicii piyasasindan yani calisma
yasamindan diglanma seklindedir. Calisma hayati bireye toplumun bir ¢ok alaninda varlik
gosterebilme avantaji saglamaktadir. Is yasantis1 bireylere gelir, sendikal orgiitlenme,
yonetime katilma, sosyal iligkiler, sosyal giivence gibi pek cok olanak sunmaktadir. Bu
nedenle is hayatinin disinda olmak sosyal iliskilerin gelismesi ve siirdiiriilmesi ag¢isindan

dezavantajli bir durumdur (Cakir, 2008:26).
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Yashlik doneminde yasanan yoksulluk biiyiik Olciide, caligma hayatina dahil
olunmamast ya da dahil olunsa da aralikli ve sosyal giivencelerden yoksun olarak dahil
olunmasi sonucunda ortaya c¢ikmaktadir. Calisabilme giiciine sahip oldugu yaslarda hig¢
calismayan ya da kayit dist islerde calisan ve hi¢c pirim 6dememis olan bireylerin
yasliliklarinda yasamis olduklar1 yoksulluk aslinda ka¢imlmazdir (Karadeniz ve Oztepe,

2013: 92).

Ayrica toplumsal cinsiyet ayrimciligi nedeni ile kadinlar, is giicii piyasalarindan ya
tamamen dislanmaktadirlar ya da egitim alamadiklart i¢in diisiik iicretlerle, giivencesiz

islerde calismak zorunda kalmaktadir (Dogan 2014: 61).

Is giicii piyasalarindan dislanan kesimi sadece yash ve kadimlarla sinirlandirmak
dogru bir yaklasim olmayacaktir. Ciinkii geng niifusun fazla ama gelismemis ekonomileri
nedeniyle istihdamin diisiik oldugu iilkelerde calisma giiciinde ve yeteneginde olan egitimli
bir¢ok geng calisma hayatindan diglanmis durumdadir. Bu sosyal dislanma sonucunda geng
bireyler her ne kadar yiiksek egitim almis olsalar dahi, kendilerine olan giivenleri
diismekte, kendilerini toplumun disina itilmis hissetmektedirler. Bir iilke ekonomisinin
olmazsa olmaz lokomotiflerinden biri olan istihdam konusuna yonelik alinacak tedbirler
kapsaminda istihdamin arttiritlmasi, yoksulluk sorunun ¢oziilmesi ve dolayisiyla sosyal

dislanma sorunsalinin ¢oziimii i¢cin olduk¢a 6nemli bir konudur.

Yoksulluk bireyde 6zsaygi ve kendine giiven gibi temel psikolojik ihtiyaclardan
yoksunlugu da beraberinde getiren bir siirectir. Bu baglamda toplum bilimcilerin yapmis
oldugu calismalar sonucunda yoksullarin kendilerini algilama bigimleri degerlendirilmis ve
boylece psiko-sosyal yoksunluklarin boyutlar1 ve buna baglh olarak ortaya cikan sosyal
dislanmanin anlasilmasima katki saglanmistir. Yoksullarin kendilerini algilama bigimleri

genel olarak (Ozmete, 2011:81);

— Yoksullugu Hissetme: Elde ettikleri gelir acisindan yoksullar toplumun
gerisinde kaldiklarindan dolayr ekonomik agidan kendilerini yoksun
hissetmektedirler.

— Yasamu Kontrol Edememe: Yoksullar agisindan genel kanaat yasamlarinin
baska bireyler tarafindan belirlendigi veya sanslarinin yasamlarini etkiledigi

yoniindedir.
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— Giigsiizliik: Yasamlarinm belirleyen temel unsurun baskalar1 veya sans oldugunu
diisiinen yoksullar, 6zellikle yashlik donemlerinde kendilerini sanssiz
hissedebilirler.

— Dislanma: sonug olarak yoksullar kendilerini toplumdan dislanmis, reddedilmis

hissederler.
2.4.2. Siyasal Alandan Dislanma

Siyasal alandan diglanma demokratik haklar ve yonetimden diglanma ile gé¢menler

ve azinliklar bagliklar altinda aktarilacaktir.
2.4.2.1. Demokrasi, Haklar ve Yonetim

Demokrasi; “genel, ozgiir, esit secim hakki, partiler arasi rekabet, tiim yurttaslar
icin saglikli bilgi edinme, diisiince, muhalefet ve koalisyon ozgiirliigii, oy hakki sayesinde
voneticilerin diizenli olarak secimle gelme ve secimle gitme imkanina sahip oldugu bir
yonetim bicimidir” seklinde tanimlanabilir (Demir: 2010: 600). Tanimdan da anlasilacagi
gibi demokrasi kavrami tiim vatandaslara esit secim hakki veren, bu baglamda halkin
yonetimde soz sahibi olabilmesini saglayan bir yonetim sistemidir. Demokrasinin koklii
oldugu iilkelerde, karar alma siirecine dahil edilen vatandaslar sisteme dahil olduklarini
hissetmekte ve toplumsal biitiinlesme saglanabilmektedir. Ancak demokrasi kiiltiiriiniin
gelismedigi toplumlarda, her ne kadar demokrasi sdylemleri olsa da aslinda agir baski
altinda olan vatandaglar demokratik haklarin1 da kullanmaktan yoksun kalmaktadir.
Bireylerin kendilerini ilgilendiren konularda karar verme haklarim1 kullanamamalari

toplumun disina itilmelerine neden olmaktadir.

Konunun bir diger boyutu ise demokrasinin secilen kesimini olusturan
politikacilardir. Bu kapsamda o6zellikle kadinlar politik alanin oldukc¢a fazla disinda
kalmaktadirlar. Bir anlamda iilke yonetimine katilmalar1 engellenmekte ve
dislanmaktadirlar. Baz1 kapali toplumlarda bu engelleme azinliklara, etnik kokeni farkli
olan gruplara veya farkli dine mensup olanlara da yonelik olabilmektedir. Bu tiir bir
dislanma aslinda yonetimde gorev alabilmesi i¢in hicbir engeli olmayan vatandaslarin
toplumsal deger yargilari ve demokrasi kavraminin yerlesmemis olmasi nedeniyle

dislanmasina neden olmaktadir. Karar alma mekanizmalarina dahil olma ve siyasal siirece
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katilimin engellenmesi siireklilik gosterdiginde dislanmighik da siireklilik gosterecektir

(Sahin; 2009: 77).
2.4.2.2. Go¢menler ve Azinliklar

Sosyal diglanmanin yasandigi siyasal alanlardan bir digeri ise diinya genelinde
giderek artan i¢ ve dis goclerdir. Go¢ gelismis veya gelismekte olan iilkeler acisindan
farkliliklar tasisa da ¢ok 6nemli bir dislanma sebebidir. (Siiriiel, 2008: 67). Insanlar1 goc
etmek zorunda birakan temel etken, yasadiklari sosyo ekonomik sorunlar ve bunlarin
sonucunda ortaya ¢ikan issizliktir. Issizlik ve gelir yetersizligi nedeni ile go¢ eden kesimin
agirlikli olarak yeterli egitim ve donanima sahip olmayisi goc ettikleri bolge ve/veya
tilkelerde sosyal dislanmaya maruz kalma ihtimallerini de yiikseltmektedir. Go¢menler
gerek konustuklar1 dil, sive veya agiz farkliliklar nedeniyle gog ettikleri yerlerde kiiltiirel
ve sosyal farklilagsmalar yasamakta ve yalnmizlik duygusuna itilmektedirler. Ayrica gé¢cmen
isciler gitmis olduklar1 iilkelerde kamuoyu ve medya araciligr ile haklarinda yapilan
olumsuz sdylemler nedeniyle toplumun disina itilmektedirler. Hatta sosyal ve Kkiiltiirel
entegrasyon bir tarafa asimilasyon gibi toplumsal baskilara maruz kalmaktadirlar
(Karatasoglu ve Islamoglu, 2016: 15). Bu kapsamda go¢men ve azinliklara yonelik
ayrimcilik artmakta ve irk¢i egilimler sosyal dislanmisligi da beraberinde getirmektedir.
Bu durum sonucunda sosyal ve siyasal yasamda gerilimler ortaya ¢ikmakta ve toplumsal

biitiinlesme saglanamamaktadir (Sapancali, 2005:101).

Yoksulluk ve gog¢ arasindaki iliski tek boyutlu bir yapidan 6te ¢ok boyutlu ve
karmagik bir ozellige sahiptir. Go¢ ve kentsel yoksulluklar arasinda var olan iligkiyi
aciklamaya yonelik olarak gelistirilmis iki tane tez vardir. Bu tezlerden ilki, gociin kentsel
yoksulluga neden oldugudur. ikincisi ise yoksulluk sebebi ile kisilerin hareket alanlarinin
daralmasi ve yoksullugun goce engel oldugudur. Ilk teze gore, kirsal alanda yasayanlar is
imkanlarinin azlhigr ve gelir yetersizligi gibi sebeplerden dolayr go¢ etmek zorunda
kalmakta ve goc olgusu hizlanmaktadir. Artan ve hiz kazanan gocler nedeniyle kentsel
alanlarda istihdam olanaklar1 daralmakta ve bu durum kentsel yoksullugu arttirmaktadir.
Ikinci teze gore, yoksulluk nedeniyle go¢ maliyetlerini karsilamak zorlasmakta ve gelir

yetersizligi nedeni ile go¢ edilememektedir (Giines, 2009:450).
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2.4.3. Toplumsal Alandan Dislanma

Toplumsal alanda digslanma iki sekilde ortaya cikabilmektedir. Bunlardan ilki
insanlarin temel ihtiyacglarindan biri olan barinma imkanlarindan dislanma iken, ikincisi

sosyal refah imkanlarindan dislanmadir.
2.4.3.1. Barinma Imkanlarindan Diglanma

Barmma ihtiyact Oteden beri insanin temel gereksinimlerinden birini
olusturmaktadir. Ciinkii barinma bir taraftan insam1 doga kosullarindan korurken, diger
taraftan da yasamsal anlamda bireylere belirli diizeylerde konfor ve rahatlik saglamaktadir.
Barinma ihtiyacinin giderilmesi hem bireylerin aile icerisinde sosyallesmelerini saglamakta
hem de yasadiklar1 cevre ile uyum saglayarak kisinin potansiyelini gerceklestirmesine
imkan tanimaktadir. Normal kosullarda barinma ihtiyacini karsilayabilen ve belirli diizeyde
konfora ulasan bireyler, toplumsal dislanmaya da daha az maruz kalmaktadirlar (Tekeli,

1996: 6).

Barinma imkanlarindan dislanma 6zellikle gelismekte olan tarim ekonomisine sahip
ilkelerde biiyiik tartigmalara neden olan bir konudur. Ciinkii bu iilkelerde miilkiyet
kavrami, barinma ihtiyacinin karsilanmasi yaninda iiretim ve gelirin giivence altina
alinmasi anlamina gelmektedir. Ozellikle kirsal kesim i¢in miilkiyet sahibi olmamak biiyiik
bir yoksunluktur. Arazisi olmayan aileler ciddi sorunlarla karsilasmaktadirlar. Bu nedenle
genis anlamda miilkiyeti sadece gecinmenin bir kaynagi olarak gérmemek gerekir. Ciinkii
diger taraftan da sosyal biitiinlesmenin, toplumun disina itilmemenin 6nemli bir unsurudur
(Siirtiel, 2008:56). Genis anlamda bakildiginda konut ve barinma ihtiyaclari bireye sosyal
iliskileri belirleme imkani sunmaktadir. Bu nedenle barinma, sosyal biitiinlesme kosullari
ile ilgili bir sorun olarak da algilanabilmektedir. En u¢ noktada sosyal diglanma ise evsizlik

ile agiklanmaktadir (Boliikbasi, 2008: 65).
2.4.3.2. Sosyal Refah Imkanlarindan Dislanma

Refah devleti anlayisi, sosyal refahin maksimizasyonunun saglanmasi i¢in devletin
ekonomiye aktif bir sekilde katilmasini ifade etmektedir. Bu anlayisin temel amaci piyasa
basarisizliklarint  ortadan kaldirmak ve piyasa giiclerinin ekonomideki rollerini
azaltmaktadir. Serbest piyasa sisteminin aksine miidahaleci ve diizenleyici devlet anlayis

hakim goriistiir (Alp, 2009:266). Devlet anlayisinda ortaya c¢ikan degisimler sonucunda
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vatandaslar sosyal refah hizmetlerinden faydalanabilmekte ve refah devleti anlayisinin
koklii bir sekilde yerlesmis oldugu iilkelerde bu sayede dislanmaya karsida Onlemler

alinabilmistir.

Son donemlerde piyasa ekonomisinin yeniden gii¢ kazanmasi ve ekonomilerin
liberal sisteme dogru evrilmesi sonucunda kolektif giivence 6zel girisimlere birakilmis,
refah hizmetleri devletin kontrolii disina ¢ikarilmis ve piyasa mekanizmalar1 tarafindan
diizenlenmeye baglamistir. Bu durum tamamen Onlenemeyen sosyal refah diizeyi
dislamalarini arttirirken yeni dislanmislar da ortaya cikarmistir. Ozellikle gelismekte olan
tilkeler tarafindan zaten karsilanamayan sosyal refah hizmetleri sonucunda dislananlarin
sayis1 fazla iken piyasa ekonomisinin islerlik kazanmasi sonucunda bu sayi daha da

artmustir (Boliikbasi, 2008:66).
2.5.  Mevsimlik Tarim Isciligi ve Sosyal Dislanma iliskisi

Sosyal dislanmanin sosyal, ekonomik, siyasal, kiiltiirel ve mekansal bir cok boyutu
bulunmaktadir. Sosyal dislanma sorunu tek tek bu alanlarda ortaya cikabilecegi gibi i¢ ice
gecmis bir yap1 olarak bir ¢cok boyuttan dislanma seklinde de ortaya cikabilmektedir.
Mevsimlik tarim iscilerinin yasam kosullar1 ve karsilastiklar1 sorunlar incelendiginde; mal
ve hizmete erisim, gelir yoksunlugu, satin alma giiciiniin yetersizligi, egitim ve sagliktan
yani sosyal refahtan dislanma, ulasim yetersizligi, mevsimsel issizlik ve sonucunda
isgiiclinden dislanma, miilkiyet ve konuttan dislanma gibi bir ¢cok sosyal dislanma alanina

maruz kaldiklar1 goriilmektedir (Geggin, 2009: 18)

Mevsimlik tarim iscileri, caligmis olduklar1 yerlere genelde gogebe olarak
gittiklerinden dolay1 yerli halk tarafindan kabullenilememekte ve dislanmaktadirlar. Ayrica
bu is¢ilerin biiyiikk bir cogunlugunun yeterli egitime sahip olmamalar1 ve elde ettikleri
gelirin oldukca diisiik olmas1 sonucunda da dislanmanin boyutu artmaktadir. Calisacaklar
yerlere giderken bile balik istifi bir sekilde kamyon kasalarinda tasinabilen bu isciler, insan
saghigina tamamen aykiri barinma kosullarinda yasamlarimi siirdiirmeye c¢alismaktadir.
Tiim bunlardan psikolojik olarak etkilenen isciler kendilerini degersiz, Onemsiz
hissetmekteler ve otekilestirilmenin olumsuz sonuclar ile tek baslarina savasmak zorunda
birakilmaktadirlar. Sosyal dislanmanin bir ¢cok boyutuna maruz kalan mevsimlik tarim

iscileri hem isin verdigi zorluklarla, sagliksiz barinma kosullar ile, gelir yetersizligi ile
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miicadele ederken hem de sosyal dislanmanin olumsuz etkileri ile miicadele etmek zorunda

kalmaktadirlar.

Kadinlar tarim sektoriinde genel olarak {iicretsiz olarak aile iscisi seklinde istihdam
edilmektedir (Karadeniz ve Oztepe, 2013: 92). Konu mevsimlik tarim is¢isi olan kadinlar
acisindan degerlendirildiginde ise diglanmanin siddeti ve boyutu daha da artmaktadir.
Ciinkii mevsimsel tarim isciliginin getirmis oldugu dislanmislikla beraber, toplumsal

ayrimcilia dayali bir dislanmisliga da maruz kalan kadin daha da yalnizlasmaktadir.

Mevsimlik tarim iscisi olan ailelerin ¢ocuklar1 daha cok kiigiik yaslarda sosyal
dislanmaya maruz kalmakta ve ¢ocuk is¢i olarak tarim sektoriinde calistirllmaktadirlar.
Yetersiz egitim alan bu ¢ocuklar gelecek hayatlarinda da dislanmanin zemini hazirlanmis
oldugundan dezavantajli bir durumdadirlar. Yasi biraz daha biiylik olan c¢ocuklar
kardeslerine bakmakla da yiikiimlii kilinabilmekte ve ayrica bulasik ve camasir gibi
konularda da ailelerine yardimc1i olmak zorunda birakilmaktadirlar. Yaslarinin
kaldirabileceginin ¢ok daha iizerinde yiikler yiiklenen cocuk tarim iscileri, ilerleyen
yaslarinda da nitelikli islerden uzak, egitimsiz ve yoksul bir yasama mahkum

edilmektedirler.

Mevsimlik tarim iscilerinin yasam kosullarinin ¢ok agir olmasi, sosyal diglanmaya
maruz kalmalarinda en &nemli sebeptir. Ozellikle barinma sorunlarindan dolay1 yasanan
cevresel Kkirlilikler, ortaya kotii kokularin ¢ikmasina ve ydre halinin bu barinma
alanlarindan uzak durmasina neden olmaktadir. Dislanmanin diger bir Oonemli sebebi
mevsimlik tarim is¢ilerinin farkli yorelerden gelmesi dolayisi ile etnik koken farkliligi ve
hatta bazen dini inang¢ farkliliklaridir. Bu sorun sadece Tiirkiye acisindan degil, diger
ilkeler agisindan da yasanmaktadir (Cinar, 2014: 32-33). Mevsimlik tarim iscilerinin
yasamis olduklar1 mutlak yoksulluk; saglik, barinma ve egitim gibi bir ¢cok temel insan
haklarinin kaybina neden olmakta, ayrica kamusal kurumlarin ilgisizligi, edinilmis bir
takim haklarin sadece kagit iizerinde kalmasi sorunun boyutlarini da arttirmaktadir. (FHS,

2012:8).

Sosyal dislanma nedenleri arasinda siralanan teknolojik gelismeler, toplumsal
yasamdan diglanma, go¢ ve egitim mevsimlik tarim is¢ilerinin yasamis olduklar1 sosyal
dislanma nedenleridir bir taraftan da. Teknolojik gelismeler sonucunda yasadiklar
yorelerde is bulamayan tarim ¢alisanlar1 go¢ etme zorunda kalmis ve gog ettikleri yorelerde

ise yore halki tarafindan kabul gérmeleri ve benimsenmeleri miimkiin olamamistir. Diger
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bir anlatimla sosyal dislanmaya maruz kalmigslardir. Ayrica siirekli gocebe yasam

beraberinde egitimsizligi de getirerek sosyal dislanmanin boyutlarini arttirmistir.



UCUNCU BOLUM
MEVSIMLIK TARIM iSCILiGi VE SOSYAL DISLANMA UZERINE
BiR ARASTIRMA: CANAKKALE iLi ORNEGI

Mevsimlik tarim iscilerinin gerek diinyada ve gerekse Tiirkiye’de yasamis olduklari
sorunlar oldukca fazladir. Ozellikle sosyal giivenceden yoksun ve diisiik iicretlerle ¢alisan
mevsimlik tarim iscileri yilin belirli zamanlarinda issiz kalarak yoksulluk dongiisiinden
kurtulamamaktadirlar. Ayrica sosyal hayattan dislanmis bir sekilde yasamaya mahk(im
kalmaktadirlar. Calismanin bu boliimiinde de Canakkale ilinde yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin sosyal diglanmaya ve c¢alisma kosullarin1 bakist Ol¢iilmeye calisilmis ve elde

edilen bulgular aktarilmistir.
3.1  Arastirma Hakkinda Genel Bilgiler

Mevsimlik tarim iscilerinin ¢ok biiyiik kisminin gdgebe bir hayata mahkim olmasi
yasam kosullarin1 olduk¢a olumsuz yonde etkilemektedir. Bir¢cok sosyal ve ekonomik
haklardan mahrum kalmalarinin yaninda, ulasimlarinin biiyiik oranda traktor veya kamyon
kasalarinda saglanmasi sirasinda yasanan kazalar ve can kayiplari, egitim hayatindan
mahrum kalan ¢ocuklarin azimsanamayacak kadar fazla olmasi gibi bircok sorunsali da
beraberinde getirmektedir. Diger taraftan mevsimlik tarim isgilerinin ¢ok biiyiikk bir
boliimii kayit dist calistigi i¢in; gerek Tiirkiye ¢apinda ve gerekse Canakkale’de toplam

mevsimlik tarim is¢isi sayisinin belirlenmesi de tam olarak miimkiin olmamaktadir.

Yapilan ¢alismada da kayit dis1 mevsimlik tarim iscilerinin sayisina ulagilamamast
nedeni ile calismanin evreninin belirlenmesinde, Canakkale’de mevsimlik tarim iscisi
olarak ¢alisanlarin en yogun oldugu Geyikli ve Kumkale beldelerinin se¢ilmesi yontemine
gidilmistir. Geyikli’de calisan toplam 40 mevsimlik tarim is¢isinin tamami ile, Kumkale’de
calisan toplam 200 tarim is¢isinin ise 50 tanesi ile birebir kapali uclu sorular cevaplatilarak
yiiz yiize goriismeler yapilmistir. Ayrica Kumkale’de yapilan goriismeler esnasinda
Anadolu Etap adli firmanin ilgili bakanliklar, milli egitim, il saglik miidiirliigii ile isbirligi
icerisinde ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda kurmus oldugu konteyner koyii de

incelenmistir.

Secilen iki beldenin temel 6zelligi yasam alanlarinin farkliligidir. Geyikli’de calisan

mevsimlik tarim iscileri ¢adirlarda yasarken, Kumkale’de yasayan mevsimlik tarim is¢ileri
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konteynerlerde yasamlarini siirdiirmektedirler. Yasam alanlarinin farkliligi yapilan alan
arastirmasina da yansimis ve calisma hayatlarina bakisin farkli yansimalarini ortaya

cikarmistir. Ortaya ¢ikan bu farkliliklar calisma sonucunda elde verileri de etkilemistir.
3.1.1. Ol¢iilecek Kriterler

Yapilan literatiir taramast sonucunda mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanma
baglaminda yasamis oldugu sorunlar ve ¢alisma kosullarina yonelik olarak cesitli bilgiler
toplanmis ve elde edilen bilgilerden arastirmanin teorik boliimiinde bahsedilmistir.
Yapilacak olan calismada Olgiilecek kriterler ana basliklar itibariyle mevsimlik tarim

iscilerinin sosyal dislanmislig1 ve yasam kosullar1 olarak iki baglik altinda toplanmistir.
Mevsimlik tarim iscilerinin sosyal diglanmislhigina iliskin ol¢iilecek kriterler;

— Mevsimlik tarim islerinden elde edilen gelirin yeterli diizeyde olup olmadigi
yoniindeki diisiinceleri,

— Mevsimlik tarim  is¢iligi  yapmalart  nedeniyle dislandiklarini  diisiiniip
diistinmedikleri yoniindeki goriisleri,

— Mevsimlik tarim is¢iligi nedeniyle egitimlerini tamamlayip tamamlayamadiklari,

— Gelir seviyeleri nedeni ile kiiltiirel faaliyetlere katilip katilamadiklari,

— Sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamamalarindan dolayr gelecek kaygisi
yasayip yasamadiklari,

— Toplum icerisinde kendini ifade edebilmekte, ¢evre edinebilmekte giicliikk yasayip
yasamadiklar1 ve toplum icerisinde yabancilik duygusu yasayip yasamadiklari,

— Su andaki yasam kosullarin1 degistirecek giicte hissedip hissetmedikleri,

— Calismak icin gittikleri yerlerde yore halki tarafindan kabul goriip gormedikleri,

— Kendilerini ve ailelerini sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ydnden giicsiiz goriip
gormedikleri,

— Kendilerini yasadiklari ¢cevreye ait hissedip hissetmedikleri,

— Mevsimlik tarla is¢iligini severek ve isteyerek yapip yapmadiklari,

— Yapmis olduklar isten dolayr ailesel iliskilerinde kopukluk olup olmadigi ve

aileleri ile yeterli zaman gecirip ge¢iremedikleri seklindedir.

Mevsimlik tarim is¢ilerinin calisma kosullarina yonelik olarak olgiilecek kriterler

ise;
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— Calistiklar1 yerlerde herhangi bir is kazasi olmamasi icin yeterli onlemlerin alinip
alinmadig1 yoniindeki diisiinceleri,

— Emeklerinin karsilig1 olan iicreti alip alamadiklar1 yoniindeki diisiinceleri,

— Calisma kosullarinin agir olup olmadigi yoniindeki diisiinceleri,

— Sigorta primlerimi tam olarak yatirilip yatirilmadig,

— Saglikl1 kosullarda konaklama imkanlarinin olup olmadigi,

— Caligma saatlerinin cok uzun olup olmadig1 yoniindeki diisiinceleri,

— Dinlenebilmeleri i¢in giin igerisinde uygun araliklarda ve uygun uzunlukta molalar

verilip verilmedigi yoniindeki goriisleri seklindedir.
3.1.2. Arastirmanin Kisitlari

Calisma Canakkale ilinde mevsimlik tarim iscisi olarak Geyikli ve Kumkale’de
2018 yili yaz aylarinda calisan mevsimlik tarim iscilerini kapsamaktadir. Arastirma
sonucunda elde edilecek bulgular Canakkale ilinde c¢alisan mevsimlik tarim isg¢ilerinin

sosyal dislanmigligini ve ¢alisma kosullarina bakislarini 6lgmeye yoneliktir.

Ayrica diger belde veya kodylerde yasamlarinm siirdiiriip gegici olarak giinliik ¢alisan
ve isleri bittikten sonra kendi koyiine geri donen mevsimlik tarim isgileri calismanin
kapsamina alinmayacaktir. Gogebe olarak memleketlerini terk ederek yeni bir yasama
uyum siireci baslayan, cesitli sikintilarla kars1 karsiya kalan ve beldelerin ya da ilcelerin
daima giris ya da cikisinda cadir veya barinaklarda kalan mevsimlik tarim iscilerinin

dislanma oykiileri arastirilacaktir.

Saha calismasinin yapildigi donem yaz ayimna denk geldigi i¢in ¢alisma; domates
capasli, toplanmast ve tasinmast ile meyve bahcelerinde her tiirlii iste etkin rol oynayan

mevsimlik tarim iscilerine yapilmistir.
3.1.3. Arastirma Yontemi

Canakkale’de calisan mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanma ve yasam
kosullar1 agisindan arastirildiglr calismada, tarim iscilerinin algi, tutum ve goriislerinin
belirlenebilmesi amaciyla goriisme formu diizenlenmis ve tarim iscilerine sunulmustur.
Goriisme formu, bireylerin yasam kosullarini, algi, tutum, goriis davranis veya inanglarini
betimlemeye yoOnelik bir takim sorulardan olusan bir arastirma materyali olarak

tanimlanmaktadir. Gorlisme ve gozlem gibi tekniklere gore hizli uygulama olanaginin
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bulunmasi, farkli bolgelerde yasayan insanlara ulasabilme, cok daha biiylik gruplari
kapsayacak sekilde arastirma imkan vermesi ve maliyetinin diisiik olmasi gibi
avantajlardan dolay1 sosyal bilimlerde olduk¢a yaygin bir teknik olarak kullanilmaktadir
(Biiytikoztiirk, 2005: 133). Formda olusturulan sorular kapali u¢lu olarak hazirlanmis ve

karsilikli konusma teknigi ile sorular1 cevaplatilmistir.

Arastirma  verilerinin  toplanmasinda  karsilikli  gOriisme  tekniginden
faydalanilmistir. Karsilikli konusma tekniginin tercih edilmesindeki en onemli faktor ise
yerinde yapilacak gozlemlerin bulgulart desteklemesi ile daha saglikli ve gercekci bilgilere

ulasmak acisindan sagladigr avantajdir (Ozbekmezci ve Sahil, 2004: 264).

Goriisme formu ii¢ boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde tanisal arastirma
olarak mevsimlik tarim iscilerinin; yas, cinsiyet, medeni durum, ailedeki birey sayisi,
egitim durumu, aylik geliri gibi demografik bilgileri incelenmistir. Sorulan sorularla amac,
gorlismeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanma ve yasam kosullar
hakkinda gostermis olduklar1 davramislarin kisisel niteliklerle degisip degismedigini
Olcebilmektir. Formun ikinci boliimiinde mevsimlik tarim isg¢ilerinin sosyal dislanma
karsisindaki tutumlar iiciincii boliimde ise yasam kosullar1 karsisindaki tutumlarini 6lgmek

amaclanmustir.

Yapilan calismada, “tutum, algi ve inanc¢ gibi faktorlerin cesitli diizeylerini
saptamak ve bu konuda yapilan arastirmalarda toplanan verileri analiz etmek {izere
gelistirilen 0Olcek tiirlerinden biri olan Likert toplama olgcegi” (Yiikselen, 2006:96)
kullamilmistir. Likert ol¢egi, tutum Olc¢iimleri arasinda en cok bilinen ve kullanilan
yontemdir. Ciinkii karmasik tutum Olgceklerine oranla hem daha kolaylikla
gelistirilebilmekte hem de daha fazla maliyet gerektirmemektedir. Bu yontem, Likert

tarafindan 1932°de gelistirilmistir (Arkonag 2005: 172).

Formda mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal ve demografik 6zelliklerini belirlemeye
yonelik 12 soru, 5’1i Likert dlcekli toplam 22 soru olusturulmustur. Likert Slcekli bes
boyut goriisme formunda 1) Kesinlikle Katilmiyorum, 2) Katilmiyorum, 3) Kararsizim, 4)
Katiliyorum, 5) Kesinlikle Katiliyorum seklinde siralanmistir. Analizler IBM SPSS 21 for

Windows istatistiksel paket program kullanilarak gerceklestirilmistir.

Yapilan calismada giivenilirlik analizlerinde en cok kullanilan yontem olan
Cronbach alfa katsayis1 kullanilmistir. Bu analiz yontemi Lee Cronbach tarafindan 1951

yilinda gelistirilmistir. Cronbach alfa katsayisi, Ozellikle birden fazla bilesen iceren
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Olcmelerin  giivenirligini hesaplamay1 saglamaktadir. Cronbach alfa katsayisinin
giivenilirlik analizlerinde siklikla tercih edilmesinin nedenleri arasinda; Cronbach alfa
katsayisinin objektif olmasi ve bu katsay1 ile 6lcegi yeniden diizenlemenin ¢ok daha kolay
olmasinin yani sira, bu katsayinin yorumlamasinin son derece kolay olmasi onemli bir
etkendir. Ciinkii Cronbach alfa katsayr 1’e yaklastikca Olgekte kullanilan maddelerin i¢
tutarliliginin yiikksek oldugu yani giivenilir oldugu anlasilmaktadir. Ayrica belirtmek
gerekir ki bu 6lcegin bir ¢cok arastirmaci tarafindan tercih edilmesi ve ¢ok sik kullanilmasi

Olcege duyulan giiveni de oldukca arttirmistir (Kartal ve Dirlik, 2016: 1870-1871).

Tablo 3.1: Giivenirlilik (Cronbach’s Alpha) Katsayisinin Yorumlanmasi

0,00 <a<0,40 Olgek giivenilir degil

0,40 < 0 < 0,60 Olgegin giivenirliligi diisiik

0,60 <a < 0,80 Olgek oldukca giivenilir

0,80 < a < 1,00 Olgek yiiksek derecede giivenilir

Kaynak: Altunisik, Remzi; Coskun, Recai; Bayraktaroglu, Serkan; Yildirim, Engin. (2005). Sosyal
Bilimlerde Arastirma Yontemleri: SPSS Uygulamali, Sakarya: Sakarya Kitabevi.

Tablo 3.1’de Cronbach Alfa katsayisinin yorumlanmasi verilmektedir. Yapilan
calismanin Crobach Alfa katsayis1 0,73 olarak belirlenmis ve tabloya gore bu katsayi

yorumlandiginda 6lgegin oldukga giivenilir oldugu sonucuna ulasilmistir.

3.2. Mevsimlik Tarmm isciligi ve Sosyal Dislanma Uzerine Yapilan Ampirik

Calismanin Sonuclar:

Yapilan calisma sonucunda elde edilen bulgular 1s181nda, Oncelikli olarak goériisme
formuna katilanlarin demografik ozellikleri aktarilacak olup ardindan frekans analizi

sonuglar ve t-Testi sonuglart degerlendirilecektir.
3.2.1. Goriisme Formuna Katilanlarin Demografik Ozellikleri

Bu baghik altinda goriismeye katilan mevsimlik tarim is¢ilerinin demografik

ozellikleri hakkinda bilgi verilecektir.
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Tablo 3.2: Katilimcilarin Cinsiyete Gore Dagilimi

Cinsiyet f %o
Kadin 47 52,2
Erkek 43 47,8

Tablo 3.2’de forma katilan mevsimlik tarim is¢ilerinin cinsiyete gore dagilimlar
yer almaktadir. Katilimcilarin %52,2’si kadin tarim isgisi iken %47.8’1 erkek tarim

iscisidir.

Tablo 3.3: Katilimcilarin Yasa Gore Dagilimi

Yas f Y%

15-18 9 10,0
19-22 12 13,3
23-26 7 7.8
27-30 8 8,9
31-34 4 4.4
35-38 9 10,0
39-42 6 6,7
43 -46 10 11,1
47 -50 10 11,1
51 ve tizeri 15 16,7

Tablo 3.3’te katilimcilarin yas gruplan itibariyle dagilimlari verilmektedir. Tabloya
gore goriisme formna katilan mevsimlik tarim iscilerinin ¢cogunlugu 51 ve iizeri yas
grubundadir ve %16,7’lik bir orana sahiptir. 31-34 yas araligindaki mevsimlik tarim

iscilerine ise en diisiik oran olan %4,4’liik dilimdedir.

Tablo 3.4: Katilimcilarin Medeni Durumuna Gore Dagilimi

Medeni Durum f %

Evli 75 83,3

Bekar 15 16,7
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Tablo 3.4’te goriismeye katilan tarim iscilerinin medeni durumlarina gore
dagilimlar1 verilmektedir. Bu kapsamda goriismeye katilan tarim iscilerinin %83,3’1 evli

iken, sadece %16,7’si bekardir.

Tablo 3.5: Katilimcilarin ikametlerine Gore Dagilimi

ikamet Yeri f %
Canakkale 27 30,0
Diger 63 70,0

Tablo 3.5’te katilimcilarin ikametlerine gore dagilimlart verilmektedir. Goriismeye
katan mevsimlik tarim is¢ilerinin %70 Canakkale disindan gelen gocebe mevsimlik tarim

iscisi iken, %30’u yerlesik tarim is¢isidir.

Tablo 3.6: Katilimcilarin Ailesindeki Birey Sayisina Gore Dagilimi

Ailedeki Birey Sayisi f %

2 10 11,1
3 18 20,0
4 46 51,1
5 ve lizeri 16 17,8

Tablo 3.6’da katilimcilarin  ailelerindeki birey sayisina gore dagilimlar:
verilmektedir. Goriismeye katilan mevsimlik tarim isgilerinin biiyiik ¢ogunlugunun

ailedeki birey sayis1 4 kisiden olusmaktadir ve %51,1’lik bir orana sahiptir.

Tablo 3.7: Katilmcilarin Ailesindeki Mevsimlik Tarim Iscisi Sayisina Gore

Dagilimi

Mevsimlik Tarmm Iscisi 7 %
Sayisi

Sadece ben 11 12,2
2 30 33,3
3 23 25,6
4 19 21,1
5 ve lizeri 7 7,8
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Tablo 3.7°de katilimcilarin ailelerindeki mevsimlik tarim iscisi sayisina gore
dagilimlar1 verilmektedir. Sadece kendisi tarim is¢isi olanlarin oran1 %12,2 iken, en fazla

oran %33,3 ile ailesinde iki tane tarim iscisi olanlara aittir.

Tablo 3.8: Katilimcilarin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Egitim Durumu f %
Okuryazar degil 26 28,9
Okuryazar 36 40
[Ikogretim 17 18,9
Lise 10 11,1
Universite 1 1,1

Tablo 3.8’de katilimcilarin egitim durumlarina gore dagilimlari verilmektedir.
Tabloya gore goriismeye katilanlarin bilyiikk cogunlugu (%40) sadece okur yazarken
9%28,9’u okuma yazma dahi bilmemektedir. Katilimcilarin %1,1°1 yani sadecel Kkisi
iniversite mezunudur. Sonug itibariyle niteliksiz is olarak degerlendirilen tarim isciligi
herhangi bir egitim gerektirmemektedir. Yeterli egitim diizeyine sahip olmayanlar aslinda
baska sanslar1 da olmadigi i¢in mevsimlik tarim isciligini meslek edinmek zorunda
kalmislardir da denilebilir. Ciinkii katilimcilarin %68,9’u ilkogretim mezunu dahi degildir

ve is secimi konusunda ¢ok fazla se¢enekleri de bulunmamaktadir.

Tablo 3.9: Katilimcilarin Sadece Tarla Islerinden Elde Ettikleri Aylik Gelire Gore

Dagilimi
i:;(lilekce(:} el'il;arla Islerinden f %
1.000 TL ve alt1 35 38,9
1.001 - 1.500 TL 29 32,2
1.501 -2.000 TL 24 26,7
2.001 TL ve tizeri 2 2,2

Tablo 3.9’da katilimcilarin sadece tarla islerinden elde ettikleri gelirin dagilimi
verilmektedir. Tabloya gore goriismeye katilan mevsimlik tarim is¢ilerinin biiyiik bir kismi
(%38.9) tarla islerinden 1.000 TL ve altinda gelir elde etmektedirler. Sadece %?2,2’lik bir
dilime sahip olan grup sadece tarla islerinden dolay1r 2.001 TL ve iizerinde gelir elde

etmektedir. Mevsimlik tarim iscilerinin, sadece tarim isciliginden elde ettikleri gelir
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diizeyleri oldukca diisiiktiir. Cok fazla zaman ve emek isteyen tarim is¢iligi sonucunda elde
edilen gelirin katilimcilarin %71,1°inde en fazla 1.500 TL’ye kadar ¢ikmasi durumun

vahametini de gostermektedir.

Tablo 3.10: Katilimcilarin Toplam Aylik Gelirlerine Gore Dagilimi

Toplam Aylk Gelir f %
1.000 TL ve alt1 29 32,2
1.001 - 1.500 TL 4 4,4
1.501 -2.000 TL 56 62,2
2.001 TL ve tizeri 1 1,1

Tablo 3.10’da katilimcilarin toplam aylik gelirlerine gore dagilimlart verilmistir.
Gortismeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin toplam aylik gelirlerine gore dagilimlarina
bakildiginda, %62,2’ik bir kesimin 1.501-2.000 TL araliginda gelir elde ettigi
goriilmektedir. Toplam aylik gelirleri 1.000 TL ve altinda olanlarin orani ise %32,2 ‘dir
Gortismeye katilan mevsimlik tarim is¢ilerinden sadece 1 kisi toplam aylik gelirinin 2.001
TL ve lizeri oldugunu beyan etmistir. Calismanin literatiir taramas1 kisminda da belirtildigi
tizere mevsimlik tarim iscileri genel olarak yilin tamaminda calismamaktadirlar.
Mevsimine gore ihtiya¢ duyulan yorelerde tarlalarda ¢calismaya giden is¢iler, calismadiklari
aylarda da tarla islerinden elde ettikleri geliri kullanmaktadirlar. Bu nedenle de tarla
isinden elde edilen aylik gelir ile toplam aylik gelirleri arasinda ¢ok biiyiik bir farklilik
ortaya cikmamustir.

Tablo 3.11: Katilimcilarin Calistiklar1 Yere Gore Dagilimi

Sadece Canakkale Icinde f “%
Cahsmaya Gidiyorum ¢
Evet 85 94,4
Hay1r 5 5,6

Tablo 3.11°de katilimcilarin sadece Canakkale icinde mi yoksa bagka sehirlerde de
mi calistiklarina yonelik dagilimlar1 verilmistir. Bu kapsamda goriismeye katilan
mevsimlik tarim iscilerinin %94,4’ii sadece Canakkale icinde c¢alismaya gittiklerini

belirtmislerdir. %5.6’s1 ise Canakkale disina da ¢calismaya gitmektedir.
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Tablo 3.12: Katilimcilarin Konaklamalarina Gore Dagilimi

Konaklama f %
Cadir 40 44.4
Konut 50 55,6

Tablo 3.12°de katilimcilarin  konaklamalarina gore dagilimlart verilmistir.
Goriismeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin %55,6’s1 konutta yasarken, %44.,4’1

cadirda yasamaktadir.

Tablo 3.13: Katilimcilarin Sigortalilik Durumuna Gore Dagilimi

Sigortaliik Durumu f %
Siirekli Sigortal 1 1,1
Siirekli Sigortasiz / Kayitdisi 40 44,4
Diger (Emekli ve Yesil

Kart)! 49 54,4

Tablo 3.13’te katilimcilarin sigortalilik durumuna gore dagilimlart verilmisti. Bu
kapsamda goriigmeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin %44,4’i kayitdisi calisirken
%544 1 ya emekli ya da yesil karthidir. Goriismeye katilanlardan sadece 1 kisi (%1,1)

stirekli sigortal1 olarak ¢alismaktadir.

3.2.2. Mevsimlik Tarmm iscilerinin Sosyal Dislanma ve Calisma Kosullarina

Yonelik Frekans Analizi Sonug¢lar:

Arastirmada, daha cok Likert Olgekli sorularla ilgili olarak frekans tablolari
olusturularak, degiskenlerin orneklem icindeki ylizde dagilimlar1 ve Orneklemin genel
ozellikleri elde edilmeye calisilmistir (Benek ve Okten, 2011: 658). Frekans dagilimlart
verilerin Ozetlenmesi ve anlasilmasinda kullanilan olduk¢a faydali bir yontemdir.
Dagilimdaki tek tek degerler, her bir degere veya her bir yanita ya da her bir kategoriye
yanit verenlerin kaginin diistiigiine gore siraya dizilir. Bu durumda mutlak degerler ve/veya
yiizde degerler kullanilabilir (Punch, 2014: 110). Tablo 3.14 ve 3.15’te mevsimlik tarim

iscilerinin sosyal dislanmaya ve calisma kosullarina yonelik goriislerini 6lgmek amaciyla

! Yesil kart uygulamast 1 Ocak 2012 tarihinde son bulmus ve yerine genel saglik sigortast uygulamasi
getirilmistir. Ancak uygulama halk arasinda hala yesil kart olarak ifade edildigi i¢in calismada da genel
saglik sigortasi yerine yesil kart ifadesi kullanilmustir.
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hazirlanan Likert Olgekli sorulara vermis olduklart cevaplarin frekans dagilimlart ve
yiizdeleri degerlendirilmistir. Boylece katilimcilarin hazirlanmis olan Likert 6lgekli ve bes
boyuttan olusan sorulara vermis olduklar1 cevaplarin dagilimlari ortaya konularak, sonuglar

degerlendirilmistir.



Tablo 3.14:Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Dislanmishigina iliskin Frekans Analizi Sonuclari
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Mevsimlik tarim iglerinden elde ettigim gelir yeterli diizeydedir 31 344 | 20 | 22,2 - 25 | 27,8 14 | 15,6 | 2,67 | 1,55
Mevsimlik tarim is¢iligi yaptigim i¢in ¢cevremden dislandigimi diistinmiiyorum 32 1356 6 6,7 - 28 | 31,1 | 24 |26,7|3,06 | 1,70
Mevsimlik tarim isciligi beraberinde gocebeligi de getirdigi i¢in egitimimi 7 7.8 19 | 211 ) 23 256 | 41 | 456 |3.80 | 1.40
tamamlayamadim
Gelir seviyesi diisiikliigii nedeniyle tiyatro, sinema vb kiiltiirel etkinliklerden 7 7.8 31 | 344 i 28 |31.1] 24 | 267 | 334 | 139
faydalanamamaktayim
Sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadigim icin gelecegimden kaygiliyim 8 89 | 21 |233 - 24 126,77 37 | 41,1 |3,67| 1,43
Toplum icerisinde kendimi ifade edebilirim 15 [ 16,7 | 34 | 37,8 - 33 | 36,7 8 89 | 2,83 | 1,32
Gittigim her yerde kolayca ¢evre edinebilirim 19 | 21,1 21 23,3 4.4 38 | 42,2 8 89 | 2,94 | 1,36
Toplum igerisindeyken yabancilik duygusu yagamiyorum 27 130,0| 26 | 289 1,1 32 | 356 4 44 (255 1,35
Kendimi yagam kosullarim1 degistirecek giigte hissediyorum 23 | 25,6 | 44 | 489 - 23 | 25,6 - - 2,25 | 1,10
Caligmak icin gittigim yerlerde yore halk: tarafindan hi¢ dislanmadim 21 23,3 15 16,7 5,6 35 | 389 14 | 156 | 3,06 | 1,45
K“eI{dlm.l.n ve ailemin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden gii¢siiz oldugunu 20 (3221 10 | 111 33 | 40 | 444 8 8.9 | 2.86 | 1.48
diisiinmiiyorum
Kendimi yagadigim cevreye ait hissediyorum 16 | 17,8 | 27 | 30,0 - 31 | 344 16 | 17,8 |3,04 | 1,44
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Mevsimlik tarla isciligi severek ve isteyerek yaptigim bir istir 1 1,1 44 1489 | 2 22 | 20 |222] 23 |256 3,22 1,32
Cevre ilgcelerde veya farkli sehirlerde calismama ragmen ailemle aramda 6 6.7 37 |41.1 ) ) 25 [27.8| 22 | 244|322 1.38
kopukluk yoktur

Aileme yeterli zaman ayirmaktayim 13 | 144 | 45 | 50,0 - - 16 | 17,8 | 16 | 17,8 | 2,74 | 1,38

Tablo 3.14’te mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal dislanmishgina iliskin frekans analizi sonuglar1 yer almaktadir. Mevsimlik tarim
iscileri, tarim islerinden elde ettigim gelir yeterli diizeydedir ifadesine %34,4 oraninda kesinlikle katilmiyorum derken, %22,2 oraninda
katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Sonug olarak katilimcilarin %56,6’s1 tarim islerinden dolay: elde ettikleri gelirin yetersiz oldugunu
diisiinmektedir. Buna karsin katilimcilarin %43.4’ii elde ettikleri gelirin yeterli diizeyde oldugu goriisiine sahiptir. Genel kan1 gelir yetersizligi

seklinde olsa da gelir diizeyinden memnun olan kesim de ¢ok diisiik oranlarda degildir.

Yapilan literatiir taramast gostermistir ki mevsimlik tarim iscileri sosyal dislanmaya maruz kalan bir grubu teskil etmektedir.
Canakkale ilinde mevsimlik tarim iscisi olarak calisanlara bu nedenle yoneltilen, mevsimlik tarim is¢iligi yaptigim icin ¢evremden
dislandigimi diisiinmiiyorum yoniindeki ifadeye katilimcilarin toplamda %42,3’ii kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum yoniinde cevap
verirken, toplam %57,8’1 kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum yoniinde cevap vermistir. Yapilan literatiir taramasinin aksine goriismeye

katilan tarim is¢ilerinin cogunlugunun sosyal dislanmaya maruz kaldiklarini diistinmedikleri sonucuna ulagilmistir.

Mevsimlik tarim is¢iligi beraberinde gogebeligi de getirdigi i¢in egitimimi tamamlayamadim yoniindeki ifadeye katilimcilarin
9%45,6’s1 kesinlikle katiliyorum derken, %?25,6’s1 katiliyorum seklinde cevap vermistir. Toplamda katilimcilarin %71,2’si tarim is¢iligi sebebi

ile egitimlerini tamamlayamadiklarimi diisiinmektedirler.

Gelir seviyesi distikliigii nedeniyle tiyatro, sinema vb kiiltiirel etkinliklerden faydalanamamaktayim yoniindeki ifadeye katilimcilarin
toplamda %57,8’1 katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Mevsimlik tarim iscilerinin ¢ogunlugu gelir yetersizligi

sebebi nedeniyle kiiltiirel etkinliklerden faydalanamamaktadir.
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Sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadigim i¢in gelecegimden kaygiliyim
yoniindeki ifadeye katilimcilarin %26,7°si  katihiyorum derken, %41,1°1 kesinlikle
katihlyorum seklinde cevap vermistir. Verilen cevaplar gostermistir ki katilimcilarin
%67,8°1 sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadiklar1 icin geleceklerine yonelik
kayg1 giitmektedirler. Katilimcilarin toplamda sadece %32,2’si geleceklerine dair kaygi

giitmediklerini belirtmistir.

Toplum igerisinde kendimi ifade edebilirim yoniindeki ifadeye, katilimcilarin %16,7’si
kesinlikle katilmiyorum derken, %37,8’1 katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Boylece
goriigmeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin %54,5’inin kendilerini toplum igerisinde
yeterince ifade edemediklerini diisiindiikleri sonucuna ulasilmistir. Ayrica gittigim her
yerde kolayca cevre edinebilirim seklinde ifadeye ise katilimcilarin, %44,4’ii kesinlikle
katilmiyorum ve katilmiyorum seklinde cevap verirken toplam %51,1°i katiliyorum ve

kesinlikle katiliyorum y6niinde cevap vermis %4,4 liik bir kesim kararsiz kalmistir.

Sosyal dislanmishgin temel gostergelerinden biride bireylerin  toplum
icerisindeyken yasadiklar1 yabancilik duygusudur. Bu nedenle mevsimlik tarim is¢ilerine
yoneltilen toplum icerisindeyken yabancilik duygusu yasamiyorum yoniindeki ifadeye
katilimcilarin %30’u kesinlikle katilmiyorum derken, 28,9’1i katilmiyorum seklinde goriis
bildirmistir. Toplamda %58,9 oraninda katilimci toplum igerisinde yabancilik duygusu
yasadigini belirtmigstir. Ayrica kendimi yasam kosullarimi degistirecek giicte hissediyorum
yoniindeki ifadeye goriismeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin toplam %74,5’1
kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum seklinde cevap vermistir. Bu nedenle goriismeye
katilan tarim is¢ilerinin biiyiik bir cogunlugunun kendilerini yasam kosullarini degistirecek

giicte hissetmedikleri sonucuna ulagilmistir.

Calismak i¢in gittigim yerlerde yore halki tarafindan hi¢ dislanmadim yoniindeki
ifadeye katilmcilarin %54,5’1 kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seklinde cevap
verirken, %40’1 kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum demistir. Katilimcilarin %35,6°s1
ise kararsiz kalmistir. Cikan sonuclar 1s18inda goriigmeye katilan mevsimlik tarim
iscilerinin ~ genelinin calismak icin gittikleri yerlerde, yore halki tarafindan

dislanmadiklarinm diisiindiikleri sdylenebilir.

Kendimin ve ailemin sosyal, kiiltirel ve ekonomik yonden gii¢siiz oldugunu
diistinmiiyorum yoniindeki ifadeye katilimcilarin %53,3’ii kesinlikle — katiltyorum ve

katiliyorum seklinde cevap vermistir. %43,2 oraninda katilimci ise kendisini ve ailesini
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sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden gii¢siiz hissettigini belirtmis %3,3 oraninda katilimci

kararsiz kalmastir.

Kendimi yasadigim ¢evreye ait hissediyorum ifadesine %352,2 oraninda katilimci
kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum demistir. %47,8 oraninda katilimer ise kendilerini
yasadiklar1 cevreye ait hissetmediklerini soylemistir. Aslinda oransal olarak kendisini
yasadigi cevreye ait hisseden ve hissetmeyen katilimcilar arasinda sadece %4,4’liik bir fark
bulunmaktadir. Goriismeye katilan mevsimlik tarim is¢ilerinin genel kanisit kendilerini
yasadiklar1 cevreye ait hissetmeleri yoniinde olsa da bu kaninin c¢ok biiyiikk oranlarda

oldugunu sdylemek miimkiin degildir.

Mevsimlik tarla is¢iligi severek ve isteyerek yaptigim bir istir yoniindeki ifadeye
katilimcilarin - toplamda  %50’si  katilmamakla beraber %?2,2°si kararsiz kalmustir.

Katilimcilarin %47.8’1 ise mevsimlik tarla islerini severek yaptiklarini ifade etmislerdir.

Katilimcilarin %52,2°s1 cevre ilgelerde veya farkli sehirlerde calismalarina ragmen
aileleri ile aralarinda kopukluk olmadigini diisiiniirken, %47,8’1 tam tersi yonde bir kanaate
sahiptir. Son olarak katilimcilarin %64,4’1i ailelerine yeterli zaman ayiramadiklarim

diistinmektedirler.

Sonug¢ olarak literatiirde yer alan genel kami mevsimlik tarim iscilerinin sosyal
dislanmaya maruz kaldiklar1 yoniindedir. Ancak Canakkale ‘de mevsimlik tarim iscileri
kapsaminda yapilan alan arastirmasinda goriismeye katilan tarim is¢ilerinin ¢cogunlugu
sosyal dislanmaya maruz kalmadiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Belirtmek gerekir ki
sosyal dislanma ¢ok boyutlu, karmasik bir yapiyr ifade ettiginden, yapilan birebir
gorlismelerde iscilerin ¢ogu calistiklar1 yerlerde Otekilestirilmese de, insani temel
ihtiyaglarimin ~ disinda  hayatin  tim  imkanlarindan mahrum yasamak zorunda
birakilmislardir. Gelecegi Ongormeden hayatta kalma gayreti, hayalleri ve hayatlar
arasinda sikisip kalmislardir. Umutlar1 olmayan, sosyal hayatin bizlere sunmus oldugu
bircok kiymetten yoksun bir yasam siirmek zorunda kalan mevsimlik tarim isgileri,
egitimsizlik, is ve sosyal giivencesizlikleri ve en Onemlisi ¢ocuk isciligi sorunsalini
yasayarak aslinda sosyal dislanma kavraminin tiim boyutlar ile birebir Ortiisen yasam

kosullarina maruz kalmaktadirlar.



Tablo 3.15: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma Kosullarina liskin Frekans Analizi Sonuglari
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Calistigim yerlerde patronlar herhangi bir is kazas1 olmamasi icin yeterli 6nlemleri 3 89 | 26 | 289 56 | 24 | 267 27 | 300 340 | 1.40
almaktadir
Calistigim yerlerde emegimin karsilig1 olan iicreti alabiliyorum 23 1256 | 31 |344 - 15 | 16,7 21 |233 (277 | 1,56
Calistigim yerlerde ¢alisma kosullarinin agir oldugunu diisiiniiyorum 19 | 21,1 | 38 | 42,2 - 5 5,6 | 28 | 31,1283 1,60
Calistigim yerlerde patronlar, calistigim siireye ait sigorta primlerimi tam olarak 80 | 889 | 10 | 11.1 ) ) ) ) ) 111 | 031
yatirmaktadirlar
Calistigim yerlerde patronlar saglikli kosullarda konaklama imkan1 saglamaktadir 40 | 44,4 1 1,1 - 12 13,3 | 37 | 41,1 | 3,05 | 1,89
Calistigim yerlerde ¢alisma saatleri cok uzundur 28 | 31,1 36 | 40,0 - 11 122 | 15 | 16,7 | 2,43 | 1,46
CalistiZim yerlerde Q1nlenebllmemlz icin uygun araliklarda ve uygun uzunlukta 5 5.6 1| 122 44 | 45 | 500 25 |27.8 |3.82 | 1.13
molalar verilmektedir
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Tablo 3.15 mevsimlik tarim iscilerinin calisma kosullarina iliskin frekans analizi
sonuglarin1 icermektedir. Buna gore, mevsimlik tarim iscilerinin 56,7’si c¢alistiklar
yerlerde isverenlerin herhangi bir is kazasi olmamasi i¢in yeterli diizeyde 6nlemler aldigini
diisiindiikleri goriilmiistiir. Katilimeilarin 5,67s1 ise konu ile ilgili kararsiz kalirken, %37,8’1

calistiklar yerlerde is kazas1 olmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmadigin belirtmistir.

Calistigim yerlerde emegimin karsilig1 olan iicreti alabiliyorum yoniindeki ifadeye
ise katilimcilarin  %60°1 kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum seklinde cevap
vermislerdir. Boylece goriismeye katilan mevsimlik tarim iscilerinin  ¢ogunlugu
emeklerinin karsiligini alamadiklarint diisiinmektedir sonucuna ulasilmistir. Goriismeye
katilan mevsimlik tarim iscilerinin %40’1 ise emeklerinin karsiligt olan {icreti

alabildiklerini diistinmektedirler.

Katilimcilarin %63,3’ti calistiklar1 yerlerde ¢alisma kosullarinin agir oldugunu
diisinmektedir. Ayrica mevsimlik tarim is¢ilerinin  %100’i  calistiklar1  yerlerde
isverenlerin calistiklart  siireye ait sigorta primlerimi tam olarak yatirmadigini
belirtmektedir. Aslinda bu durum gostermektedir ki mevsimlik tarim iscilerinin en biiyiik
sorunlar1 arasinda sigorta primlerinin yatmamasi ve sonug itibariyle sosyal giivencesizlik

yer almaktadir.

Konaklama imkanlarina yonelik olarak olusturulan calisigim yerlerde patronlar
saglikli kosullarda konaklama imkani saglamaktadir yoOniindeki ifadeye katilimcilarin
%45,2°si olumsuz yaklasim sergilerken, %54,4’4i olumlu bir yaklagim sergilemis ve
calistiklar1 yerlerde kendilerine saglikli kosullarda konaklama imkani saglandigini

belirtmislerdir.

Calistigim yerlerde calisma saatleri ¢ok uzundur yoniindeki ifadeye ise toplamda
%71,1°1 kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum seklinde cevap verirken, calistigim
yerlerde dinlenebilmemiz i¢in uygun araliklarda ve uygun uzunlukta molalar verilmektedir
yoniindeki ifadeye goriismeye katilan mevsimlik tarim is¢ilerinin %77,8’1 olumlu bir

yaklasim sergileyerek kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.

3.2.3. Mevsimlik Tarmm iscilerinin Sosyal Dislanma ve Calisma Kosullarina

Yonelik Crosstab Analizi Sonuclar:

Crosstab Analizi, kategorik verileri analiz etmek i¢in pazar arastirmasinda, sosyal

bilimlerde ve baska bircok alanda kullanilan istatistiksel bir aractir ve iki veya daha fazla
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kategori arasindaki iligkiyi karsilastirmaya ve birbirleriyle olan iliskilerini anlamaya olanak

saglayan bir arastirma yontemidir (Ergiin, 1995:82).

Yapilan Crosstab analizi sonucunda mevsimlik tarim iscilerinin konaklama yeri ve
sigortalilik durumlarina gore sosyal dislanma ile calisma kosullarina bakislarinda

farkliliklar tespit edilmis ve sonuclar degerlendirilmistir.

Tablo 3.16: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Mevsimlik Tarim islerinden Elde Ettikleri
Gelir Diizeylerine Bakislarinin Konaklama Yerleri Ac¢isindan Karsilastirilmasina Iliskin

Crosstab Analizi Sonuglar1

Mevsimlik tarim islerinden elde ettigim gelir yeterli diizeydedir
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katilhyorum
Cadir 28 0 0 1 11
Konut 3 20 0 24 3
Toplam 31 20 0 25 14

Tablo 3.16’da mevsimlik tarim iscilerinin, tarim isleri sonucunda elde etmis
olduklar1 gelir diizeylerine bakislari, yasadiklar: yer agisindan degerlendirilmistir. Her iki
grubu olusturan bireyler ayni isi yapmalarina karsin elde ettikleri gelirin yeterliligi
konusunda yaklasimlar1 olduk¢a farklidir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin
%70’1 mevsimlik tarim islerinden elde ettikleri gelirin yetersiz oldugu goriisiindeyken,
konutta yasayanlarin %46’s1 gelirlerinin yetersiz oldugu goriisiinedirler. Bu goriis
farkliligin temel nedeni ¢adirda yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin yasam kosullarinin,
konutta yasayanlara gore olduk¢a agir olmasi ve elde ettikleri gelirin yetersizligini cok

daha fazla hissetmeleridir.

Tablo 3.17: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Egitim Hayatlarina Devam Etmelerine
Yonelik Bakislariin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab

Analizi Sonuglari

Mevsimlik tarim isciligi beraberinde gocebeligi de getirdigi icin egitimimi
Konaklama Yeri T tamamlayamadim T
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 4 3 0 5 28
Konut 3 16 0 18 13
Toplam 7 19 0 23 41
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Tablo 3.17°de mevsimlik tarim iscilerinin yapmis olduklart isten dolay1 egitim
hayatlarinin sekteye ugrayip ugramadigi yoniindeki diisiinceleri konaklama yerleri
acisindan karsilastinlmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin - %82.5’1
mevsimlik tarim isciligi  beraberinde gocebeligi de getirdigi icin egitimlerini
tamamlayamadiklarin1 diisliniirken, konutta yasayan tarim isc¢ilerinin %62’si yapmis
olduklar1 isten dolayr egitimlerini tamamlayamadiklarim diisiinmektedir. Her iki grup
acisindan da gocebe yasamin egitim hayatlarini etkiledigi yaygin kanaati olustursa da
cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin bu durumdan daha fazla oranda etkilendigi

goriilmektedir.

Tablo 3.18: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Cevrelerinden Dislanmalarina Yonelik

Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi

Sonuglari
Mevsimlik tarim isciligi yaptigim icin cevremden dislandigim
. diisiinmilyorum
ronaldama Yert Resinlill Katilmiyorum | Kararsizim | Katilhyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Y y Katihyorum
Cadir 29 0 0 0 11
Konut 3 6 0 28 13
Toplam 32 6 0 28 24

Tablo 3.18’de mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢evrelerinden dislanmalarina yonelik
bakislar1 konaklama yerleri agisindan karsilastiritlmistir. Sosyal dislanmishigin en 6nemli
sebepleri arasinda bireylerin yapmis olduklar1 mesleklerden dolayr hor goriilmeleri
sayilabilir. Ozellikle niteliksiz islerde caligan herhangi bir egitim gerektirmeyen meslek
grubunda calisanlar bu dislanmayr ¢ok daha fazla hissetmektedirler. Mevsimlik tarim
iscileri acisindan konu degerlendirildiginde de dislanma konusuna bakisin yasanilan yerle
degisebildigi goriilmektedir. Ciinkii ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin 72,5’
cevrelerinden diglandigini diisiiniirken, konutta yasayanlarin sadece %18’i ¢evrelerinden
dislandiklarin1 diisiinmektedir. Goriilmektedir ki yasanilan yerler bireylerin dislanma

konusuna bakislarinda 6neli bir faktordiir.
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Tablo Kiiltirel  Etkinliklerden

Faydalanabilmelerine

3.19: Mevsimlik Tarim  Iscilerinin

Yonelik  Bakiglarinin ~ Konaklama ~ Yerleri  Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Gelir seviyesi diisiikliigii nedeniyle tiyatro, sinema vb. Kiiltiirel
. etkinliklerden faydalanamamaktayim
Konaklama Yeri T T
Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyyorum Kesinlikle
Katilmiyorum y y Katihyorum

Cadir 4 11 0 1 24
Konut 3 20 0 27 0
Toplam 7 31 0 28 24

Tablo 3.19°da mevsimlik tarim iscilerinin gelir seviyelerine gore kiiltiirel

etkinlilerden faydalanabilmelerine yonelik bakislari, konaklama yerlerine gore
karsilastirllmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %62,5°1 gelir seviyelerinin
diisiikliigii nedeniyle tiyatro, sinema gibi Kkiiltiirel etkinliklerden faydalanamadigim
belirtirken, konutta yasayanlarin %354°i aym1 yonde goriis bildirmistir. Sonu¢ olarak
kiiltiirel etkinliklerden faydalanabilmek icin oncelikle temel ihtiyaclar karsilandiktan sonra
gelirin kalan kisminin bu tiir etkinlilere ayrilabilecegi bir gercektir. Bu nedenle mevsimlik
tarim iscilerinin gelir diizeyleri gbz oniinde bulunduruldugunda kiiltiirel aktiviteler bir yana
temel ihtiyaclarin1 gidermeleri dahi ¢ok giictiir. Diger taraftan cadirda konaklayan tarim
iscilerinin kiiltiirel etkinliklere katilabilme yoniindeki goriisleri, konutta yasayanlara gore
sinema vb. etkinliklere katilamadiklarini

daha olumsuz olmustur. Ciinkii tiyatro,

belirtenlerin oran1 daha yiiksektir.

Tablo 3.20: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Giivenlik Hizmetlerine Yonelik

Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina iliskin Crosstab Analizi

Sonuglari
Sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadigim icin gelecegimden
Konaklama Yeri T kaygiliyim T
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 1 1 0 1 37
Konut 7 20 0 23 0
Toplam 8 21 0 24 37

Tablo 3.20’de mevsimlik tarim iscilerinin sosyal giivenlik hizmetlerine yonelik

bakislar1 konaklama yerlerine gore degerlendirilmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim
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iscilerinin %95°1 sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadiklar1 icin geleceklerinden
kaygi duyduklarini belirtmislerdir. Konutta yasayan mevsimlik tarim iscilerinin sadece
%46’s1 sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadiklari i¢in geleceklerine yonelik kaygi
giittiiklerini belirtmislerdir. Goriilmektedir ki katilimcilarin konaklama yerlerine gore
sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamamalar1 nedeniyle duyduklar1 kaygi diizeyi
degisiklik gostermekte ve ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin konutta yasayanlara

gore ¢ok daha biiyiik bir cogunlugu bu konuda olumsuz tutum sergilemektedir.

Tablo 3.21: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Toplum Icerisinde Kendilerini ifade
Edebilmelerine Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina

fliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Toplum icerisinde kendimi ifade edebilirim
Konaklarig@gri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 15 15 0 9 1
Konut 0 19 0 24 7
Toplam 15 34 0 33 8

Tablo 3.21°de mevsimlik tarim iscilerinin toplum icerisinde kendilerini ifade
edebilmelerine yonelik bakislarinin konaklama yerine gore degisimi verilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin %75°1 kendilerini toplum igerisinde ifade edemedikleri
yoniinde goriis bildirirken, konutta yasayanlarin sadece %38’1 kendilerini toplum igerisinde
ifade edemediklerini belirtmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscileri konutta
yasayanlara gore toplum igerisinde kendilerini ifade edebilme ag¢isindan ¢ok daha biiyiik
bir oranda olumsuz tutum sergilemektedir. Yani yasanilan konutun tiirii goriismeye katilan
mevsimlik tarim is¢ileri agisindan kendilerini ifade edebilmeleri yoOniinde tutum

farkliligina yol agmaktadir.
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Tablo 3.22: Mevsimlik Tarim Iscilerinin  Gittikleri ~ Yerlerde Cevre
Edinebilmelerine Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri A¢isindan Karsilastirilmasina

[liskin Crosstab Analizi Sonuglari

Gittigim her yerde kolayca cevre edinebilirim
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 15 6 1 17 1
Konut 4 15 3 21 7
Toplam 19 21 4 38 8

Tablo 3.22’de mevsimlik tarim is¢ilerinin gittikleri yerlerde cevre edinebilmelerine
yonelik bakislarinin konaklama yerlerine gore degisimi verilmistir. Cadirda yasayan
mevsimlik tarim iscilerinin %52,5°1 gittikleri yerlerde kolayca cevre edinemediklerini
belirtmistir. Konutta yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin ise %38’i bu konuda sikinti
yasadigini ifade etmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscileri belirtilen konuda da
dezavantajli grubu olusturmakta ve konutta yasayanlara gore daha zor cevre

edinebildiklerini belirtmektedirler.

Tablo 3.23: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Toplum Icerisinde Yabancilik Duygusu
Yasamalarina Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina

fliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Toplum icerisindeyken yabancilik duygusu yasamiyorum
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 20 3 1 12 4
Konut 7 23 0 20 0
Toplam 27 26 1 32 4

Tablo 3.23’te mevsimlik tarim iscilerinin toplum icerisinde yabancilik duygusu
yasamalarina yonelik bakisinin konaklama yerlerine gore dagilimi verilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %57,5’1 toplum igerisindeyken yabancilik duygusu
yasadigini belirtirken konutta yasayanlarin %60’1 toplum icerisinde yabancilik duygusu
yasadigin1 belirtmistir. Konutta yasayanlarla cadirda yasayanlar arasinda cok biiyiik
oransal farklilik olmamasina ragmen, yapilan analiz sonucunda konutta yasayanlarin daha

biiyiik bir kisminin toplum icerisinde yabancilik duygusu yasadigi sonucun ulasilmistir.
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Tablo 3.24: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendilerini Yasam Kosullarin

Degistirecek Giicte Hissetmelerine Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Kendimi yasam kosullarim degistirecek giicte hissediyorum
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 19 9 0 12 0
Konut 4 35 0 11 0
Toplam 23 44 0 23 0

Tablo 3.24°te mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini yasam kosullarin1 degistirecek
giicte hissetmelerine yonelik bakislar1 konaklama yerleri agisindan degerlendirilmistir.
Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %70’1t kendilerini yasam kosullarini
degistirecek giicte hissetmediklerini belirtmislerdir. Konutta yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin ise %78’1 kendilerini yasam kosullarin1 degistirecek giicte hissetmediklerini
belirtmistir. Yasam kosullarin1 degistirebilme agisindan cadir ve konutta yasayan
mevsimlik tarim is¢ilerinin biiyiik bir cogunlugu olumsuz tutum sergilerken bu oran

konutta yasayanlarda daha da fazla olmustur.

Tablo 3.25: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calismak Icin Gittikleri Yerlerde Yore
Halki Tarafindan Dislanmalarina Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Cahsmak icin gittigim yerlerde yore halki tarafindan hi¢ dislanmadim
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 19 4 5 11 1
Konut 2 11 0 24 13
Toplam 21 15 5 35 14

Tablo 3.25’te mevsimlik tarim is¢ilerinin calismak icin gitmis olduklar1 yerlerde

yore halki

tarafindan

dislanmalarina

bakislari

konaklama

yerleri

acisindan

degerlendirilmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin %57,5’1 ¢alismak i¢in
gitmis oldugu yerlerde yore halki tarafindan dislandigimi diisiiniirken, konutta yasayan
mevsimlik tarim iscilerinin %?26’s1 yore halki tarafindan dislandiklar1 yoniinde goriis

bildirmistir. Yapilan analiz sonucunda ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin, konutta
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yasayan mevsimlik tarim iscilerine oranla ¢ok daha biiyiik bir kisminin dislanmighik

duygusu yasadigi goriilmiistiir.

Tablo 3.26: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendileri ve Ailelerini Sosyal, Kiiltiirel
ve Ekonomik Yonden Degerlendirmelerine Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri

Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Kendimin ve ailemin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden giicsiiz

Konaklama Yeri P TS oldugunu diisiinmiiyorum AT
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum

Cadir 24 4 0 11 1
Konut 5 6 3 29 7
Toplam 29 10 3 40 8

Tablo 3.26’da mevsimlik tarim is¢ilerinin kendilerini ve ailelerini sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik giiclerine bakislar1 konaklama yerleri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin %70’1 kendilerini ve ailelerini sosyal, Kkiiltiirel ve
ekonomik agidan gii¢siiz hissederken, konutta yasayanlarin %22’si kendilerini ve ailelerini
sosyal, kiiltiirel ve ekonomik acidan giicsiiz hissettiklerini belirtmistir. Cadirda yasayan
mevsimlik tarim iscilerinin ¢ok biiyiilk bir kismi belirtilen konuda olumsuz bir tutum
sergilerken konutta yasayanlarin c¢ok kiiciik bir kismi kendilerini sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik yonden giicsiiz hissetmektedir. Yasanilan yerin niteligi bireylerin sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik gii¢ algilarin1 da etkilemekte ve dislanmigligin farkli bir yansimasi
olarak bireylerin kendilerini yasamin bir ¢ok alaninda giicsiiz hissetmeleri sonucunu

dogurmaktadir.
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Tablo 3.27: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendilerini Yasadiklar1 Cevreye Ait

Hissetmelerine Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina

[liskin Crosstab Analizi Sonuglari

Kendimi yasadigim cevreye ait hissediyorum
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 12 12 0 10 6
Konut 4 14 0 21 11
Toplam 16 26 0 31 17

Tablo 3.27°de mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini yasadiklar1 c¢evreye ait
hissetmelerine yonelik bakislari konaklama yerleri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim iscilerinin @ %60’1 kendilerini yasadiklar1 c¢evreye ait
hissetmediklerini diistiniirken, konutta yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %36’s1
kendilerini yasadiklar1 cevreye ait hissetmediklerine yonelik goriis belirtmistir. Yapilan
analiz sonucunda goriilmektedir ki cadirda yasayan mevsimlik tarim isg¢ileri konutta
yasayan mevsimlik tarim is¢ilerine gore daha olumsuz bir tutum sergilemekte ve ¢evreden

yalitilmis olduklarini diistinmektedirler.

Tablo 3.28: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Islerini Severek ve Isteyerek Yaptiklarina
Yonelik Bakislariin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasia Iliskin Crosstab

Analizi Sonuglar

Mevsimlik tarim isciligi severek ve isteyerek yaptigim bir istir
Konaldama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 1 25 2 5 7
Konut 0 29 0 15 16
Toplam 1 44 2 20 23

Tablo 3.28’de mevsimlik tarim is¢ilerinin islerini severek ve isteyerek yaptiklarina
yonelik bakislart konaklama yerleri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda yasayan
mevsimlik tarim iscilerinin %65°1 islerini severek ve isteyerek yapmadigini belirtmistir.
Konutta yasayanlarin ise sadece %20’si mevsimlik tarim isciligini severek ve isteyerek
yapmadigin1 belirtmistir. Sonug¢ olarak yasanilan yerin kalitesi, yasam kosullarinin da
kalitesinin temel gostergesidir. Is kosullarinin saglamis oldugu konaklama olanaklar1 dogal

olarak yapilan isin sevilerek ve istenerek yapilmasinda Onemli bir faktordiir. Cadirda
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yasamanin zorluklar1 géz Oniinde bulunduruldugunda cadirda yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin islerinin biiylik bir kisminin islerini severek ve isteyerek yapmamalari da ¢ok

dogal bir sonugtur.

Tablo 3.29: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Aileleri ile Aralarindaki iliskiyi

Degerlendirmelerine Yonelik  Bakiglarinin Konaklama  Yerleri Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Cevre ilcelerde veya farkh sehirlerde calismama ragmen ailemle aramda
Konaklama Yeri T kopukluk yoktur P TS
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 2 31 0 0 7
Konut 4 6 0 25 15
Toplam 6 37 0 25 22

Tablo 3.29’da mevsimlik tarim is¢ilerinin aileleri ile aralarinda kopukluk olup
olmadigina yonelik bakislari, konaklama yerleri agisindan degerlendirilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin %82,5’1 yapmis olduklar1 isten dolay1 aileleri ile
aralarinda kopukluk oldugunu diisiiniirken, konutta yasayanlarin sadece %?20’si yapmis
olduklar isten dolay: aileleri ile aralarinda kopukluk oldugunu diisiinmektedirler. Sonug
olarak saglikli aile iliskilerinin kurulmasinda yasanilan konaklama yerinin Onemi
yadsinamaz. Cadirda yasayan aileler sadece uyku ve bir takim temel ihtiyaglarini
giderebilmekte ve bir ev konforundan uzak yasamaktadirlar. Bu nedenle de aile bireyleri
arasinda kopukluk oldugu yoniinde ki diisiince, cadirda yasayan mevsimlik tarim

iscilerinde konutta yasayanlara gore oldukca yaygindir.

Tablo 3.30: Mevsimlik Tarim Iscilerinin  Ailelerine  Yeterli ~Zaman

Ayirabildiklerine Yonelik Bakislarmin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina

[liskin Crosstab Analizi Sonuglari

Aileme yeterli zamam ayirmaktayim
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 12 27 0 0 1
Konut 1 18 0 16 15
Toplam 13 45 0 16 16
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Tablo 3.30’da mevsimlik tarim iscilerinin ailelerine yeterli zaman ayirip
ayirmadiklarn yoniindeki goriisleri konaklama yeri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda
yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %97,5°1 ailelerine yeterli zaman ayiramadiklarim
belirtirken, konutta yasayan mevsimlik tarim iscilerinin sadece %38’i ailelerine zaman
ayrramadiklarimi belirtmistir. Konaklama acgisindan yapilan bu degerlendirme sonucunda
goriilmektedir ki cadirda yasayan toplam 40 katilimcidan sadece bir tanesi ailesine yeterli

diizeyde zaman ayirdigini diisiinmektedir.

Tablo 3.31: Mevsimlik Tarim lscilerinin Calistiklar1 Yerlerde Is Kazalar Icin
Alinan Onlemlerin Yeterli Olduguna Yonelik Bakislarinin Konaklama Yerleri Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Cahistigim yerlerde patronlar herhangi bir is kazasi olmamasi icin yeterli
onlemler almaktadir

Konaklama Yeri

Kesinlikle Kesinlikle
Kotahie Prom Katilmiyorum | Kararsizim | Katihiyorum Katiliyorum
Cadir 8 26 5 0 1
Konut 0 0 0 24 26
Toplam 8 26 0 24 27

Tablo 3.31’de mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢alistiklar1 yerlerde is kazasi olmamasi
icin aliman onlemlere yonelik bakislari, konaklama yerlerine gore degerlendirilmistir.
Cadirda yasayan mevsimlik tarim isg¢ilerinin %85°i calistiklar1 yerlerde isverenlerin is
kazas1 olmamasi adina gerekli onlemleri almadigini diisiinmektedir. Ancak konutta kalan
mevsimlik tarim iscileri agisindan durum tam tersi degerlendirilmistir ve tamami
calistiklar1 yerlerde is kazasi olmamasi icin isverenlerinin gerekli onlemleri aldigim
belirtmistir. Kumkale’de Anadolu Etap adli firmanin ilgili bakanliklar, milli egitim, il
saghk midirligi ile isbirligi icerisinde ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda kurmus
oldugu konteyner koyde, is kazalarina yonelik gereken tiim onlemlerin alindig1 ve projenin

bu anlamda oldukga basarili bir yol izledigi goriilmiistiir.
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Tablo 3.32: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calistiklar1  Yerlerde Emeklerinin
Karsihigi Olan Ucreti Aldiklarma Yonelik Bakislarin Konaklama Yerleri Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Cahistigim yerlerde emegimin karsilig1 olan iicreti alabiliyorum
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 23 10 0 0 7
Konut 0 21 0 15 14
Toplam 23 31 0 15 21

Tablo 3.32’de mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢alismis olduklar1 yerlerde emeklerinin
karsiligi olan {dcreti alabildiklerine yonelik goriisleri, konaklama yerlerine gore
degerlendirilmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %82,5’1 calistiklari
yerlerde emeklerinin karsiligi olan iicreti alamadiklarini diisiiniirken, konutta yasayan
mevsimlik tarim is¢ilerinin %42’si bu ifade karsisinda olumsuz tutum sergilemis ve
emeklerinin karsiligir olan iicreti alamadiklarini belirtmislerdir. Sonug itibariyle cadirda
yasayan mevsimlik tarim iscileri, konutta yasayanlara kiyasla daha fazla oranda olumsuz

tutum sergilemistir.

Tablo 3.33: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma Kosullarina Yonelik Bakislarinin

Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Cahstigim yerlerde calisma kosullarimin agir oldugunu diisiiniiyorum
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Cadir 1 11 0 0 28
Konut 18 27 0 5 0
Toplam 19 38 0 5 28

Tablo 3.33’te mevsimlik tarim iscilerinin ¢alisma kosularina bakislar1 konaklama
yerleri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %701
calisma kosullarinin agir oldugunu belirtmistir. Konutta yasayanlarin ise sadece %10’u
calisma kosullarim1 agir bulmaktadir. Diger bir anlatimla konutta yasayanlarin %901
calisma kosullarindan agir olmadigimi diistiinmektedir ki bu durum is verimini arttiran ve

yapilan isin sevilerek yapilmasini etkileyen 6nemli faktorler arasindadir.
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Tablo 3.34: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Saglikli Kosullarda Konaklama Imkanina
Yonelik Bakislarmin Konaklama Yerleri Acisindan Karsilastirilmasia Iliskin Crosstab

Analizi Sonuglari

Cahistigim yerlerde patronlar saghkh kosullarda konaklama imkam

Konaklama Yeri TS saglamaktadir T
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum
adir

Cad 39 0 0 0 1
Konut 1 1 0 12 36
Toplam 40 1 0 12 37

Tablo 3.34’te mevsimlik tarim is¢ilerinin saglikli kosullarda konaklama imkanina
sahip olup olmadiklarina yonelik bakislari, konaklama yerleri acisindan degerlendirilmistir.
Cadirda yasayan mevsimlik tarim isc¢ilerinden sadece 1 kisi saglikli kosullarda konaklama
imkan1 verildigini diisiintirken, 39 kisi yani cadirda yasayanlarin 97,5°1 aksi yonde fikir
beyan etmistir. Konutta yasayanlar agisindan durum degerlendirildiginde %96’s1 saglikli

kosullarda konaklama imkanina sahip olduklarini belirtmistir.

Tablo 3.35: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma Saatlerine Yonelik Bakislarinin

Konaklama Yerleri A¢isindan Karsilastirilmasina iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Cahistigim yerlerde caliyma saatleri cok uzundur
Konaklama Yeri Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Cadir 2 21 0 3 14
Konut 26 15 0 8 1
Toplam 28 36 0 11 15

Tablo 3.35’te mevsimlik tarim iscilerinin ¢alisma saatlerine yonelik bakislarinin
konaklama yerleri acisindan degerlendirilmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin %42,5’1 ¢alisma saatlerinin ¢ok uzun oldugu yoniinde goriis bildirirken, konutta
yasayan mevsimlik tarim iscilerinin %18’i ¢alisma saatlerinin uzun oldugu yoniinde goriis
bildirmistir. Her iki konaklama yeri agisindan da mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢ogunlugu
calisma saatleri ile ilgili sikintt yasamazken bu oran konutta yasayan mevsimlik tarim

iscileri acisindan ¢ok daha diisiiktiir.
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Tablo 3.36: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma Saatleri Igerisinde Verilen
Molalara Yonelik Bakislarmin Konaklama Yerleri Ac¢isindan Karsilastirilmasina liskin

Crosstab Analizi Sonuglar1

Cahistigim yerlerde dinlenebilmemiz icin uygun araliklarda ve uygun
Konaklama Yeri uzunlukta molalar verilmektedir
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum

Cadir 2 1 0 21 2
Konut 3 10 0 14 23
Toplam 5 11 0 45 25

Tablo 3.36’da mevsimlik tarim iscilerinin ¢alistiklar1 yerlerde verilen molalara
yonelik bakislar1 konaklama yerleri acisindan karsilastinlmistir. Cadirda yasayan
mevsimlik tarim iscilerinin %57,5’1 c¢alistiklar1 yerlerde dinlenebilmeleri i¢in uygun
araliklarda ve uzunlukta molalar verildigini diisiiniirken, kontta yasaya mevsimlik tarim
iscilerinin %74t bu konuda daha olumlu bir tutum sergilemistir. Her ne kadar cadirda
yasayanlarin ¢cogunlugu verilen molalardan memnun olsa da bu oran konutta yasayan

mevsimlik tarim is¢ileri agisindan ¢ok daha yiiksektir.

Tablo 3.37 ve sonraki Crosstab Analizi degerlendirmelerinde siirekli sigortali olan
sadece bir kisi oldugu i¢in degerlendirmelerde kapsam dis1 birakilacaktir. Karsilastirmalar
siirekli sigortasiz/kayitdist ile diger basliginda yer alan emekli ve yesil kartli mevsimlik

tarim iscileri agisindan yapilacaktir

Tablo 3.37: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Tarim Isciligi Sebebi Ile Egitimlerini
Tamamlayabilmelerine ~ Yonelik  Bakislarimin ~ Sigortalilik  Durumu  Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Mevsimlik tarim isciligi beraberinde gocebeligi de getirdigi icin egitimimi

Sigortaliik Durumu =T tamamlayamadim PR
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Siirekli Sigortali 0 0 0 1 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist 4 3 0 ? 24
Diger(Emekli, Yesil 3 16 0 13 17
Kart)
Toplam 7 19 0 23 41
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Tablo 3.37°de mevsimlik tarim iscilerinin gdcebe yasam tarzlari nedeniyle
egitimlerini tamamlayabilmelerine yonelik bakislart  sigortalilik  durumuna gore
karsilastirlmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi olarak calisgan mevsimlik tarim iscilerinin
%82,5°1 gogebe yasam tarzlar1 nedeniyle egitimlerini tamamlayamadiklarini belirtirken,
emekli veya yesil kartli mevsimlik tarim iscilerinin %61°1 belirtilen nedenden dolay:
egitimlerini tamamlayamadiklarini belirtmislerdir. Goriilmektedir ki her iki grupta da
yaygin kanaat gocebe yasamlarindan dolayr egitimlerinin tamamlanamadigi yoniindedir.
Ancak sigortasiz calisan mevsimlik tarim iscilerinin cok daha biiyiikk bir kismi1 yapmis

olduklar1 isten dolay: egitimlerini tamamlayamadiklarini diistinmektedirler.

Tablo 3.38: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Cevrelerinden Dislandiklarina Yonelik

Bakislarinin Sigortalilk Durumu Agisindan Karsilastirilmasina iliskin Crosstab Analizi

Sonuglari
Mevsimlik tarim isciligi yaptigim icin cevremden dislandigim
. diisiinmilyorum
Sigortalihk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilhyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 24 4 0 1 11
Diger (Emekli, Yesil 7 ) 0 27 13
Kart)
Toplam 32 6 0 28 24

Tablo 3.38’de mevsimlik tarim iscilerinin yapmis olduklart isten dolay1
cevrelerinden dislandiklarina  yonelik  bakislar1  sigortalilik  durumlart  agisindan
karsilastirlmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi olarak calisgan mevsimlik tarim iscilerinin
%70’1 yapmis olduklari isten dolay1 cevrelerinden dislandigini diisiiniirken, emekli veya
yesil karthh mevsimlik tarim iscilerinin %82’si mevsimlik tarim is¢iliginden dolay:
dislanmadiklarint diisiinmektedir. Cikan sonuglar dogrultusunda sigortalilik durumunu
sosyal dislanmisliga bakis1 etkiledigi ve yesil kartli dahi olsa mevsimlik tarim is¢ilerinin

biiyiik bir cogunlugunun kendilerini dislanmis hissetmedigi sonucuna ulasilmistir.



Tablo

Faydalanabilmelerine

3.39:

Mevsimlik

Yonelik

Tarim

Bakislarinin

Iscilerinin

Sigortalilik

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclar

Kiiltiirel

Durumu
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Etkinliklerden
Acisindan

Gelir seviyesi diisiikliigii nedeniyle tiyatro, sinema vb. Kiiltiirel
Sigortalilik Durumu __ etkinliklerden faydalanamamaktayim __
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 3 11 0 6 20
Diger (Emekli, Yesil 3 20 0 2 4
Kart)
Toplam 7 31 0 28 24
Tablo 3.39°da  mevsimlik  tarim  is¢ilerinin  kiiltiirel  etkinliklerden

faydalanabilmelerine yonelik bakislari, sigortalilik durumlarina gore karsilastirilmistir.

Stirekli sigortasiz/kayitdist olarak calisan mevsimlik tarim is¢ilerinin  %65°1  gelir

seviyelerinin diisiik olmas1 nedeniyle tiyatro, sinema gibi etkinliklerden faydalanamadigim

belirtirken, emekli ve yesil kartli olan mevsimlik tarim is¢ilerinin %53’ii bu tiir kiiltiirel

etkinliklerden faydalanamadigini belirtmistir. Her iki grup icinde Kkiiltiirel etkinliklerden

faydalanamadigin1 diisiinenler cogunlukta olmakla beraber sigortasiz/kayitdisi calisan

mevsimlik tarim is¢ilerinde bu oranin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.40: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Giivenlik Hizmetlerine Y®nelik

Bakislarinin Sigortalilik Durumlari A¢isindan Karsilastirilmasina fliskin Crosstab Analizi

Sonuglari

Sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadigim icin gelecegimden

. kaygiliyim
Sigortaliik Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Siirekli Sigortali 0 0 0 0 1
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist I ! 0 6 32
Diger (Emekli, Yesil 7 20 0 13 4
Kart)
Toplam 8 21 0 24 37

Tablo 3.40’ta mevsimlik tarim iscilerinin sosyal giivenlik hizmetlerine yonelik

bakislar1 sigortalilik durumuna karsilastirilmistir. Sigortasiz/kayitdisi c¢alisan mevsimlik

tarim

iscilerinin ~ %95’1

sosyal

giivenlik  hizmetlerinden faydalanmadiklari

icin
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geleceklerine yonelik kaygilandiklarini belirtirken, emekli veya yesil kartl1 olan mevsimlik
tarim iscilerinin %45°1 olumsuz tutum sergilemistir. Sonug itibariyle sigortasiz ve kayitdisi
olarak calisan mevsimlik tarim isgileri gerek hastalandiklarinda saglik hizmetlerinden
faydalanamadiklan i¢in ve gerekse gelecekte sigortasiz caligmaya devam ettikleri siirece
emeklilik gibi bir sanslarinin s6z konusu olmayacagin bildikleri i¢in geleceklerine yonelik

kaygi giitmekteler.

Tablo 3.41: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Toplum Icerisinde Kendilerini ifade
Edebilmelerine Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlart Acisindan Karsilagtirilmasina

fliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Toplum icerisinde kendimi ifade edebilirim
Sigortaliik Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmuyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist 11 18 0 10 1
Diger(Emekli, Yesil 4 15 0 23 7
Kart)
Toplam 15 34 0 33 8

Tablo 3.41°de mevsimlik tarim is¢ilerinin toplum icerisinde kendilerini ifade
edebilmelerine yonelik bakislar1 sigortalilik durumlarina gore karsilagtirilmistir. Siirekli
sigortasiz/kayitdis1 calisan mevsimlik tarim iscilerinin sadece %27,5’i toplum igerisinde
kendilerini ifade edebildiklerini belirtirken, emekli veya yesil kartli olan mevsimlik tarim
iscilerinin %61’1 toplum icerisinde kendilerini ifade edebilmek acisindan bir sikinti
yasamadiklarini1 belirtmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi calisan mevsimlik tarim iscilerinin
%59’u toplum igerisinde kendisini ifade edememektedir. Bir anlamda bu sonug
gostermektedir ki mevsimlik tarim iscilerinin sigortalihik durumu toplum igerisinde
kendilerini ifade edebilmeleri acindan Onemli bir faktordiir ve sosyal dislanmisliklari

tizerinde etkilidir.



92

Tablo 3.42: Mevsimlik Tarim Iscilerinin  Gittikleri  Yerlerde Cevre
Edinebilmelerine Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlart Acisindan
Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclar

Gittigim her yerde kolayca cevre edinebilirim
Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle

Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum

Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist 11 9 1 18 1
Diger (Emekli, Yesil 3 1 3 20 7
Kart)
Toplam 19 21 4 38 8

Tablo 3.42’de mevsimlik tarim iscilerinin ¢alismak icin gitmis olduklar1 yerlerde
cevre edinebilmelerine yonelik bakislar1 sigortalilik durumlarina gore karsilastirilmistir.
Siirekli sigortasiz/kayitdisit calisan mevsimlik tarim is¢ilerinin %50’si ¢evre edinebilme
konusunda sikint1 yasadigini belirtirken 1 kisi kararsiz kalmistir. Emekli veya yesil kartl
olarak calisan mevsimli tarim isgilerinin %39’u ¢evre edinebilme konusunda sikinti

yasadiklarini ifade ederken ii¢ kisi kararsiz kalmstir.

Tablo 3.43: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Toplum Igerisinde Yabancilik Duygusu
Yasamalarina Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumu Acgisindan Karsilastirilmasina

[liskin Crosstab Analizi Sonuglari

Toplum icerisindeyken yabancilik duygusu yasamiyorum
Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 0 0 0 0 1
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 16 7 1 13 3
Diger (Emekli, Yesil 11 19 0 19 0
Kart)
Toplam 27 26 1 32 4

Tablo 3.43’te mevsimlik tarim iscilerinin toplum icerisinde yabancilik duygusu
yasamalarina yonelik bakislart sigortalilik durumlarina gore karsilastirilmistir. Siirekli
sigortasiz/kayitdist mevsimlik tarim isgilerinin %57,5’1 toplum igerisinde yabancilik
duygusu yasadigini ifade ederken, emekli veya yesil karth olan mevsimlik tarim is¢ilerinin
%61°1 ayn1 yonde goriis bildirmistir. Her iki grup acisindan da cogunlugun toplum

icerisinde yabancilik duygusu yasamadigi sonucuna ulasilmis olsa da, sigortasiz olarak
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calisan mevsimlik tarim iscilerinin emekli veya yesil kartli mevsimlik tarim is¢ilerine gore

daha kiiciik oranda olumlu tutum sergiledigi goriilmiistiir.

Tablo 3.44: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendilerini Yasam Kosullarini
Degistirecek Giicte Hissetmelerine Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlar1 Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglar

Kendimi yasam kosullarim degistirecek giicte hissediyorum
Sigortaliik Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist 15 12 0 13 0
Diger (Emekli, Yesil
kart) 8 31 0 10 0
Toplam 23 44 0 23 0

Tablo 3.44°te mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini yasam kosullarin1 degistirecek
giicte hissetmelerine yonelik bakislari, sigortalilik durumuna gore karsilastirilmistir.
Siirekli sigortasiz/kayitdisi galisan mevsimlik tarim is¢ilerinin %67,5°i yasam kosullarini
degistirecek giicte olmadiklarini belirtirken, emekli veya yesil kartli olanlarin %80’1 yasam
kosullarim1 degistirecek giicte olmadiklarini belirtmistir. Sonu¢ olarak mevsimlik tarim
iscilerinin biiylik bir kismi yasam kosullarimi degistirme giiciinden yoksundur. Ancak
emekli ve yesil kartli olan mevsimlik tarim is¢ileri sigortasiz/kayitdisi olanlara gore daha

fazla oranda olumsuz tutum sergilemistir.

Tablo 3.45: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calismak Icin Gittikleri Yerlerde Yore
Halki Tarafindan Dislanmalarina Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlari Ag¢isindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Cahsmak icin gittigim yerlerde yore halki tarafindan hi¢ dislanmadim

Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 15 7 5 12 1
Diger (Emekli, Yesil 6 7 0 3 13
kart)
Toplam 21 15 5 35 14
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Tablo 3.45’te mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢alismak icin gittikleri yerlerde yore halki
tarafindan diglanmalarina yonelik bakislari, sigortalilik durumlart ile karsilastirilmistir.
Stirekli sigortasiz/kayitdis1 ¢alisan mevsimlik tarim isgilerinin %55°1 caligmak amaciyla
gittikleri yerlerde yore halki tarafindan dislandiklarini belirtirken, emekli veya yesil kartli
olanlarin sadece %27’si yore halki tarafindan dislandig1 yoniinde goriis beyan etmistir.
Gortiliyor ki stirekli sigortasiz/kayitdist calisanlar calismak igin gittikleri yerlerde

kendilerini daha fazla dislanmis hissetmektedirler.

Tablo 3.46: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendileri ve Ailelerini Sosyal, Kiiltiirel
ve Ekonomik Yonden Degerlendirmelerine Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlari

Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Kendimin ve ailemin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden giicsiiz

Sigortaliik Durumu =T oldugunu dilsiinmilyorum PR
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katihiyorum
Katilmiyorum Katiliyorum

Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayttdist 20 7 0 12 1
Diger(Emekli, Yesil 9 > 3 28 7
Kart)
Toplam 29 10 3 40 8

Tablo 3.46’da mevsimlik tarim is¢ilerinin kendileri ve ailelerini sosyal kiiltiirel ve
ekonomik yonden degerlendirmelerine yonelik bakislari sigortalilik durumlarina gore
karsilastirilmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdist calisan mevsimlik tarim is¢ilerinin %67,5’1
kendilerini ve ailelerini sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden giicsiiz hissederken, emekli
veya yesil kartli olanlarin sadece %?22’si kendilerini ve ailelerini sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik yonden gii¢siiz hissettigini belirtmistir. Sigortalilik durumu bireyler agisindan
hem yasanilan zamanin hem de gelecegin bir tiir giivencesi olarak kabul edilirse, dogaldir
ki sigorta kapsaminda olan mevsimlik tarim is¢ileri kendilerini bir ¢cok alanda sigortasiz

olanlara gore daha giiclii hissedeceklerdir.
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Tablo 3.47: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Kendilerini Yasadiklar1 Cevreye Ait

Hissetmelerine Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumlart A¢isindan Karsilastirilmasina

[liskin Crosstab Analizi Sonuglari

Kendimi yasadigim cevreye ait hissediyorum

Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum

Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 8 15 0 11 6
Diger (Emekli, Yesil 3 1 0 20 10
Kart)
Toplam 16 27 0 31 16

Tablo 3.47°de mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini yasadiklar1 c¢evreye ait
hissetmelerine yonelik bakislari, sigortalilik durumlaria gore degerlendirilmistir. Siirekli
sigortasiz/kayitdist calisan mevsimlik tarim iscilerinin %357,5’1 kendilerini yasadiklari
cevreye ait hissetmediklerini belirtirken, emekli veya yesil kartli olanlarin %39’u
kendilerini yasadigi c¢evreye ait hissetmedigini sOylemistir. Sonu¢ olarak siirekli
sigortasiz/kayitdist olarak calisan mevsimlik tarim isc¢ileri acisindan sosyal dislanmishik
hissi daha fazla kiside goriilmektedir. Ciinkii bireylerin kendilerini yasadiklar1 ¢evreye ait

hissetmemeleri sosyal diglanmishigin gostergelerinden birini olusturmaktadir.

Tablo 3.48: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Islerini Severek ve Isteyerek Yaptiklarina
Yonelik Bakiglariin Sigortalilik Durumu Agisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab

Analizi Sonuglar

Mevsimlik tarla isciligi severek ve isteyerek yaptigim bir istir
Sigortaliik Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmmyorum | Kararsizim | Katihyorum
Katilmiyorum Katiliyorum
Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist ! 25 2 > 7
Diger (Emekli, Yesil 0 18 0 15 16
Kart)
Toplam 1 44 2 20 23

Tablo 3.48’de mevsimlik tarim is¢ilerinin islerini severek ve isteyerek yaptiklarina

yonelik bakislar1 sigortalilik durumuna goére karsilastirilmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi
calisan mevsimlik tarim iscilerinin %65°1 yapmis olduklart isi sevmediklerini belirtirken,

emekli veya yesil kartlilarin sadece %37’si islerini sevmediklerini sdylemistir. Goriiliiyor
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ki sigortalilik durumu bir isin sevilerek ve istenerek yapilmasinda onemli bir unsurdur.
Ciinkii herhangi bir sekilde sigortadan yaralanmis olan grupla, sigortasiz olarak calisan

grubun islerini severek yapma konusuna yaklasimlari arasinda ciddi farkliliklar

bulunmaktadir.

Tablo 3.49: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Aileleri ile Aralarindaki iliskiyi

Degerlendirmelerine  Yonelik  Bakislarmin  Sigortalilk  Durumu  Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Cevre ilcelerde veya farkh sehirlerde calismama ragmen ailemle aramda

Sigortalilik Durumu TS kopukluk yoktur T
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Katilmiyorum Katihyorum

Siirekli Sigortali 0 1 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 2 28 p > 7
Diger (Emekli, Yesil 4 10 0 20 15
Kart)
Toplam 6 37 0 25 22

Tablo 3.49°da mevsimlik tarim iscilerinin aileleri ile aralarindaki iliskiyi
degerlendirmelerine yonelik bakiglari, sigortalilik durumlarina gore degerlendirilmistir.
Siirekli sigortasiz/kayitdist olarak c¢alisan mevsimlik tarim is¢ilerinin %70°1 yapmis
olduklar1 isten dolayr aileleri ile aralarinda kopukluk yasadiklarini diisiinmekteyken,

emekli veya yesil karthi olarak ¢alisan mevsimlik tarim is¢ilerinin sadece %29’u aileleri ile

aralarinda kopukluk yasadiklarina dair goriis bildirmistir.

Tablo 3.50: Mevsimlik Tarim Iscilerinin  Ailelerine  Yeterli ~Zaman
Ayirabildiklerine Yonelik  Bakislarinin Sigortalilik ~ Durumlari Agisindan
Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Aileme yeterli zaman ayirmaktayim
Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kaydist 11 24 0 4 1
Diger (Emekli/Yesil | 21 0 12 15
Kart)
Toplam 13 45 0 16 16
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Tablo 3.50’de mevsimlik tarim iscilerinin ailelerine yeterli zaman ayirabildiklerine
yonelik  bakislari,  sigortalilik  durumlarma  goére  karsilastinlmistir.  Siirekli
sigortasiz/kayitdis1 calisanlarin %87,5°1 ailelerine yeteri kadar zaman ayiramadiklarini
belirtirken, emekli veya yesil karthilarin sadece %45°i aileleri ile yeterli zaman
geciremedigini diisiinmektedir. Yine goriiliiyor ki, sigortali veya sigortasiz calisanlar
arasinda ciddi oranda bir goriis farkliligi bulunmakta ve sigortasiz ¢alisanlarin ¢ok biiyiik

bir kismi ailelerine yeterli zaman ayiramadigini diisiinmektedir.

Tablo 3.51: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calistiklar1 Yerlerde Is Kazalar Icin
Alinan Onlemlerin Yeterli Olduguna Yonelik Bakislarmin Sigortalilik  Durumlar

Acisindan Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Cahistigim yerlerde patronlar herhangi bir is kazasi olmamasi icin yeterli

Sigortallik Durumu onlemleri almaktadir

g Kesinlikle Kesinlikle

Katilmiyorum | Kararsizim | Katihiyorum
Katilmiyorum Katiliyorum

Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 7 22 5 5 1
Eﬁf)r (Emekli, Yesil 0 4 0 19 26
Toplam 8 26 5 24 27

Tablo 3.51°de mevsimlik tarim is¢ilerinin calistiklar1 yerlerde is kazalar1 i¢in alinan
Oonlemlerin  yeterli olduguna yonelik bakislar1 sigortalilk durumlarina gore
degerlendirilmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdist calisan mevsimlik tarim iscilerinin %72,5°1
igyerlerinde is kazalarina yonelik gerekli onlemlerin alinmadigim belirtirken, emekli veya
yesil kartli olarak calisan mevsimlik tarim iscilerinin sadece %8’i calistiklar1 yerlerde is
verenlerinin i kazalarin1 6nlemek adina gerekli 6nlemleri almadigini belirtmistir. Konu bu
acidan degerlendirildiginde yasal olmayan bir sekilde sigortasiz isci calistiran is verenler,
diger taraftan is kazalarinin Oniine gecebilmek adina gerekli onlemleri almayarak da yasa
dis1 bir davranis sergilemektedirler. Sigortasiz isci c¢alistirilan is yerlerinde herhangi bir
kaza olmas1 durumunda isverenlerin cezai yaptirimlara tabi tutulmasi da sorunu engelleyici

nitelikte olmamustir.
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Tablo 3.52: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calistiklari  Yerlerde Emeklerinin

Karsihigi Olan Ucreti Aldiklarina Yonelik Bakislarinin Sigortalilik Durumu Acisindan

Karsilastirilmasina Iliskin Crosstab Analizi Sonuglari

Cahistigim yerlerde emegimin karsilig1 olan iicreti alabiliyorum

Sigortahlhk Durumu Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum

Katilmiyorum Katihyorum
Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdisi 18 11 0 4 7
Diger (Emekli/Yesil 4 20 0 11 14
Kart)
Toplam 23 31 0 15 21

Tablo 3.52’de mevsimlik tarim isc¢ilerinin ¢alistiklar1 yerlerde emeklerinin karsiligi

olan {iicreti aldiklarina yonelik bakislar1 sigortalilik durumlarina gore karsilastirilmastir.

Siirekli sigortasiz/kayitdisi calisan mevsimlik tarim iscilerinin %72,5°1 hak ettikleri iicreti

alamadiklarin1 diistiniirken, emekli veya yesil kartli mevsimlik tarim iscilerinin %49’u hak

ettikleri ticreti alamadiklarinmi diisiinmektedir.

Tablo 3.53: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Calisma Kosullarina Yo6nelik Bakislarinin

Sigortalilik Durumlar1 A¢isindan Karsilastirilmasina fliskin Crosstab Analizi Sonuclari

Sigortaliik Durumu

Cahstigim yerlerde calisma kosullarinin agir oldugunu diisiiniiyorum

K;iﬁii:;i(l::ﬁm Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum Klzflslill;:)i:’(:l(:n
Siirekli Sigortali 0 0 0 0 1
IS(l:;lt((lill sSllgortasu / | 12 0 4 23
Eﬁf)r (Emekli, Yesil 18 26 0 | 4
Toplam 19 38 0 5 28

Tablo 3.53’te mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢alisma kosularina yonelik bakiglar

sigortalilik durumlarina gore karsilastirilmistir.

Sirekli

sigortasiz/kayitdist

calisan

mevsimlik tarim is¢ilerinin %67,5’1 ¢alisma kosullarinin agir oldugunu diisiiniirken, emekli

veya yesil kartlilarin sadece %10’u ¢alisma kosullarin1 agir bulmaktadir.
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Tablo 3.54: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Saglikli Kosullarda Konaklama Imkanina
Yonelik Bakislarmin Sigortalilik Durumlari Acisindan Karsilastirilmasina Iligkin Crosstab

Analizi Sonuglari

Cahistigim yerlerde patronlar saghkh kosullarda konaklama imkam

Sigortaliik Durumu TS saglamaktadir T
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilyorum
Katilmiyorum Katihyorum

Siirekli Sigortali 1 0 0 0 0
Siirekli Sigortasiz /
Kayitdist 34 0 0 4 2
Diger (Emekli, Yesil 5 | 0 3 35
Kart)
Toplam 40 1 0 12 37

Tablo 3.54’te mevsimlik tarim is¢ilerinin saglikli kosullarda konaklama imkanina
yonelik bakislar sigortalilik durumuna gore karsilastirllmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdist
olarak calisan mevsimlik tarim iscilerinin %85’1 ¢alistiklart yerlerde saglikli konaklama
imkanlarina sahip olmadiklarin1 belirtirken, emekli veya yesil kartli olanlarin sadece

9%12’si saglikli konaklama imkanlarina sahip olmadiklarini belirtmistir.

Yapilan Crostabb analizi ile Oncelikli olarak cadirda yasayan mevsimlik tarim
iscileri ile konutta yasayan tarim iscilerinin ayni isi yapmalarina karsin elde ettikleri gelirin
yeterliligi konusunda yaklasimlarinin oldukca farkli oldugu sonucuna ulagilmistir. Clinkii
cadirda yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin yasam kosullari, konutta yasayanlara gore

oldukca agirdir ve gelir yetersizligini ¢cok daha fazla hissetmektedirler.

Egitim agisindan yapilan degerlendirme sonucunda, her iki grup agisindan da
gocebe yasamin egitim hayatlarim etkiledigi yaygin kanaati olusturdugu goriilmiis ancak
cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin bu durumdan daha fazla oranda etkilendigi

sonucuna ulagilmistir.

Cevreden dislanma konusuna bakis yasanilan yerin niteligi ile de yakin bir iligki
icerisindedir. Mevsimlik tarim iscileri agisindan konu degerlendirildiginde de cevreden
dislanma konusuna bakisin yasanilan yerle degisebildigi goriilmektedir. Ciinkii ¢adirda
yasayan mevsimlik tarim iscilerinin ¢ok biiyiik bir kismi cevrelerinden dislandigim
diistintirken, konutta yasayanlarin ¢ok azi cevrelerinden dislandiklarini diisiinmektedir.
Goriilmektedir ki yasanilan yerler bireylerin toplum igerisinde yer edinebilmeleri ag¢isindan

oldukca 6nemlidir ve digslanmayi tetikleyen faktorler arasindadir.
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Bireylerin bir takim kiiltiirel etkinliklerden faydalanabilmeleri i¢in oncelikle temel
ihtiyaglarim1  karsilayabilmeleri ve gelirlerinden artan kismu bu tiir faaliyetlere
ayirabilmeleri gerekmektedir. Mevsimlik tarim iscilerinin gelir diizeyleri gbz Oniinde
bulunduruldugunda kiiltiirel aktivitelere katilim bir yana temel ihtiyaglarimi gidermeleri
dahi ¢ok giictiir. Ayrica mevsimlik tarim is¢ilerinin yasam alanlar1 da kiiltiirel aktivitelere
katilabilme konusunda etkili olmus ve cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin daha

dezavantajli bir durumda oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yapilan analiz sonucunda katilimcilarin konaklama yerlerine gore sosyal giivenlik
hizmetlerinden faydalanamamalar1 nedeniyle duyduklar1 kaygi diizeylerinin degisiklik
gosterdigi sonucuna ulasilmis ve cadirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin konutta

yasayanlara gore daha fazla oranda gelecek kaygisi yasadigi sonucuna ulasilmistir.

Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscileri, konutta yasayanlara gore toplum
icerisinde kendilerini ifade edebilme acisindan ¢ok daha biiyiik bir oranda olumsuz tutum
sergilemektedir. Yani yasanilan konutun tiirii goriismeye katilan mevsimlik tarim iscileri
acisindan kendilerini ifade edebilmeleri yoniinde tutum farkliligina yol agmakta ve cadirda

yasayanlar daha dezavantajli grubu olusturmaktadir.

Ayrica calismak icin gidilen yerlerde konaklama yerinin tiirii de yore halkinin
mevsimlik tarim iscilerini dislamalarinda etkili olan faktorler arasindadir. Ciinkii cadirda
yasayan mevsimlik tarim iscileri, konutta yasayan mevsimlik tarim is¢ilerine gore cok daha

fazla oranda dislanmislik duygusu yasadiklarini belirtmistir.

Cadirda yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢ok biiyiikk bir kismi kendilerini ve
ailelerini sosyal, Kkiiltiirel ve ekonomik acidan gii¢siiz hissettikleri yoniinde goriis
bildirmislerdir. Konutta yasayanlarin ise kiiciik bir kismi kendilerini ve ailelerini sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik agidan gii¢siiz hissettiklerini belirtmistir. Bir ailenin derme ¢atma
cadirlarda yasamini siirdiirmek zorunda kalmasi, temizlikten yoksun, hatta aylarca banyo
dahi yapamadan yasaminm siirdiirmeye calismasi hayata bakis agilarim1 da olumsuz yonde
etkilemekte ve kendilerini her anlamda gii¢siiz hissetmelerine neden olmaktadir. Kalinan
cadirlarda yasamin zorlugu bireylerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik anlamda giiclerini de

yitirmeleri sonucunu dogurmaktadir.

Bireylerin kendilerini yasadiklar1 cevreye ait hissetmeleri sosyolojik ve psikolojik
acidan oldukca onemli bir noktadir. Ciinkii aidiyet duygusu bireylerin c¢evreleri ile daha

saglikli iletisim kurmalarina ve sosyal baglarin giiclenmesine neden olmaktadir. Toplumla
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olan baglarin zayiflamasi, bireylerde dislanmishik duygusu yaratarak psikolojik olarak da
bir takim travmalar yasanmasina ve bireylerin mutsuzlagsmasina neden olmaktadir. Yapilan
analiz sonucunda cadirda yasayan mevsimlik tarim iscileri konutta yasayan mevsimlik
tarim iscilerine gore daha fazla oranda kendilerini yasadiklar1 c¢evreye ait

hissetmemektedirler.

Bir isin sevilerek yapilmasinin 6nemli faktorlerinden biri de yasam kalitesini
artirict yonde etki yaratmasidir. Yasam kalitesinin 6nemli gostergelerinden biri de
yasanilan yerin kalitesidir. Yani is kosullarinin saglamis oldugu konaklama olanaklari
dogal olarak yapilan isin sevilerek ve istenerek yapilmasinda 6nemli bir faktordiir. Cadirda
yasamanin zorluklar1 géz Oniinde bulunduruldugunda cadirda yasayan mevsimlik tarim
iscilerinin islerinin biiylik bir kisminin islerini severek ve isteyerek yapmamalari da ¢ok

dogal bir sonugtur.

Konaklama alanlari bireylerin islerinden arta kalan zamanlarda aileleri ile iletisim
kurmalarinm1 ve birlikte zaman gecirmelerini saglayan ve aile baglarimi giiclendiren
alanladir. Ancak cadirda yasayan mevsimlik tarim is¢isi aileler, cadirlarda sadece uyku
gibi temel ihtiyaglarin1 giderebilmekte ve bir ev konforundan uzak yasamaktadirlar. Bu
nedenle de aile bireyleri arasinda kopukluk oldugu yoniinde ki diisiince ile beraber
ailelerine yeterli zaman ayiramadiklart yoniindeki diisiince, cadirda yasayan mevsimlik

tarim is¢ilerinde konutta yasayanlara oranla cok daha yaygin olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yasam alanlar1 ¢cadir ve konut olan mevsimlik tarim iscileri agisindan en anlamli
farklilik calisma alanlarindaki is kazalarina yonelik alinan Onlemler acisindan ortaya
cikmistir. Cadirda yasayan mevsimlik tarim is¢ilerinin oldukca biiyiik bir kismu is kazalari
icin gerekli Onlemlerin alinmadigini belirtirken, konutta yasayanlarin tamami olasi is

kazalarina yonelik 6nlemlerin aldigini belirmistir.

Bireylerin is yasamlarinda motivasyonlarim1 arttiran temel faktorlerden biri de
calistiklar1 yerlerde emeklerinin karsiligi olan iicreti alabilmeleridir. Birey emeginin
karsilig1 olan ticreti aldigina inandiginda, is verimi artarken psikolojik olarak yipranmisligi
da azalacaktir. Yapilan ¢caligma gostermistir ki mevsimlik tarim is¢ilerinin konakladiklar
alanlar emeklerinin karsilig1r olan iicreti alabildiklerine yonelik bakislar1 {izerinde etkili
olmakta ve cadirda yasayanlarin ¢ok biiyiik bir kismi emeklerinin karsiligir alamadiklarini
diistinmektedirler. Ancak konutta yasayan mevsimlik tarim iscilerinde ¢ok daha diisiik bir

kesim emeginin karsiligin1 alamadig1 yoniinde goriis bildirmistir.
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Calisma kosullarina bakislart agisindan da ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscileri
ile konutta yasayan tarim iscileri arasinda c¢ok biiyiikk bir fark bulunmakta, cadirda
yasayanlarin biiylik bir kismi calisma kosullarini agir bulurken, konutta yasayan tarim
iscilerinin neredeyse tamami calisma kosullarini agir bulmadigini belirtmistir. Sonug
olarak bireylerin is yasamu disinda gecirdikleri alanlarm kalitesi, is yiiklerini gogiislemeleri
acisindan onemli bir faktordiir. Neredeyse bire bir ayni isi yapmakta olan bu iki grup
acisindan konuya bakis acilarinin ¢ok farkli olmasinin altinda yatan nedenlerden en
onemlisi, ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscilerinin saglikli bir dinlenme ortamina sahip

olmamalaridir. Dinlenemedikleri icin de is yiikleri daha agir gelmektedir.

Mevsimlik tarim  isgilerinin  sigortalilik  durumlarmma yonelik en Onemli
farkliliklardan biri sosyal giivenlik hizmetlerinden yoksun olmalar1 nedeniyle geleceklerine
giivenle bakamadiklar1 yoOniinde ortaya cikmis ve siirekli sigortasiz/kayitdisi calisan
mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢ok biiyiilk bir kismi geleceklerine giivenle bakamadiklarinm

belirtmislerdir.

Diger taraftan mevsimlik tarim iscilerinin sigortalilik durumunun toplum icerisinde
kendilerini ifade edebilmeleri a¢indan 6nemli bir faktor oldugu sonucuna ulasilmis ve
stirekli sigortasiz/kayitdist calisan mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanmishigr daha
fazla hissettikleri goriilmiistiir. Ayrica sigortalilik durumu mevsimlik tarim iscilerinin
cevre edinebilmeleri konusunda da etkili bir faktdor olmus, siirekli sigortasiz/kayitdist
calisanlar cevre dinebilme konusunda daha dezavantajli grubu olusturmustur. Bununla
beraber siirekli sigortasiz/kayitdisi calisanlar calismak i¢in gittikleri yerlerde kendilerini

emekli veya yesil karth olarak calisanlara gore daha fazla dislanmis hissetmektedirler.

Sigortalilik durumu bireyler agisindan hem yasanilan zamanin hem de gelecegin bir
tiir glivencesi olarak kabul edilirse, dogaldir ki sigorta kapsaminda olan mevsimlik tarim
iscileri kendilerini sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarda sigortasiz olanlara gore daha
giiclii hissedeceklerdir. Yapilan analizin sonuglart da bu dogrultuda ¢cikmis emekli veya
yesil kartli olarak calisan mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢ok daha biiyiik bir kismu belirtilen

alanlarda kendilerini gii¢lii hissetmektedirler.

Siirekli sigortasiz/kayitdisi olarak ¢alismak mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini
yasadiklar1 cevreye ait hissetmeleri acisindan da goriis farkliligina yol agcmis ve emekli
veya yesil kartli olan mevsimlik tarim iscilerine gore daha fazla sosyal dislanmislik hissi

yasamalarina neden olustur. Bireylerin sigortalilik durumu bir isi severek ve isteyerek
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yapmalarinda 6nemli bir unsurdur. Ciinkii herhangi bir sekilde sigortadan yararlanmis olan
grupla, sigortasiz olarak calisan grubun iglerini severek yapma konusuna yaklagimlari
arasinda ciddi farkliliklar bulunmustur. Siirekli sigortasiz/kayitdisi ¢alisan mevsimlik tarim

iscilerinin ¢ok biiyiik bir kismu islerini severek yapmadiklarini belirtmistir.

Siirekli sigortasiz/kayitdis1 olarak calisan mevsimlik tarim iscilerinin biiyiik bir
kism1 yapmis olduklarn isten dolayr aileleri ile aralarinda kopukluk yasadiklarini
diisiinmekteyken, emekli veya yesil kartli olarak calisan mevsimlik tarim is¢ilerinin cok
kiigiik bir kismu aileleri ile aralarinda kopukluk yasadiklarina dair goriis bildirmistir. Sonug
olarak sigortalilik durumunun mevsimlik tarim iscilerinin aileleri ile iligkilerine bakislar
acisindan da farklilik yarattigi goriilmiistiir. Bununla beraber sigortasiz calisanlarin ¢ok

biiyiik bir kismu ailelerine yeterli zaman ayiramadigini belirtmektedir.

Bir is yerinin giivenli olmasinin temel kosullarindan biri is kazalarina yonelik
gerekli onlemlerin alinmis olmasidir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi calisan mevsimlik tarim
iscilerinin cogunlugu isyerlerinde is kazalarima yonelik gerekli onlemlerin alinmadigini
belirtirken, emekli veya yesil kartll olarak calisan mevsimlik tarim iscilerinin diisiik bir
orani calistiklar1 yerlerde isverenlerinin is kazalarim1 onlemek adina gerekli onlemleri
almadigint belirtmistir. Siirekli sigortasiz/kayitdisi calisan mevsimlik tarim iscileri is

kazalarina daha acik alanlarda caligmaktadirlar.

Sigortalilik durumu mevsimlik tarim iscilerinin = almis olduklar iicrete
yaklagimlarim1 da etkileyerek sigortasiz/kayitdist calisanlarin  hak ettikleri iicreti
almadiklarina yonelik kanaatin ¢ok daha yaygin oldugu sonucunu dogurmustur. Son olarak
sigortalilik durumu mevsimlik tarim iscilerinin konaklama alanlarina yonelik bakislar
izerinde de etkili olmus ve siirekli sigortasiz/kayitdisi olarak calisan mevsimlik tarim
iscilerinin oldukca biiyiik bir kism1 ¢alistiklart yerlerde sagliklt konaklama imkanlarina
sahip olmadiklarim1 belirtmis, emekli veya yesil kartli olanlarin ise cok kiiciik bir kismi

saglikli konaklama imkanlarina sahip olmadiklarini belirtmistir.
3.2.4. Arastirmanin t-Testi Sonuclari

Bu bashik altinda arastirmanin t-Testi sonuglar1 degerlendirilecektir. t-Testi
birbirinden bagimsiz iki grubun veya Orneklemin bagimli bir degiskene gore
ortalamalarinin karsilastirilarak, ortalamalarin arasindaki farkin belirli bir giiven diizeyinde

(%95, %99 gibi) anlamli olup olmadiginin test etmek amaciyla kullanilan istatistiksel bir
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yontemdir. Sosyal bilimlerde yapilan arastirmalarda kullanilan bu yontem ile, bagimsiz iki
gruba tek test uygulandiktan sonra iki grubunda teste yonelik ortalamalar1 arasindaki farkin

anlamli diger bir ifade ile dnemli olup olmadig1 belirlenir (Ural ve Kilig, 2005: 172)

Tablo 3.55: Mevsimlik Tarim lscilerinin Sosyal Dislanmishiginin Cinsiyetlerine

Gore Karsilastirilmasina {liskin t-Testi Sonuglari

Boyut Cinsiyet n X S.S. t p

Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Kadin 47 3,02 | 065

Dislanmigligi 0,38 | 0,970
; Hie Erkek 43 3,01 | 0,72

*#:p<0,01 *: p<0,05

Tablo 3.55’te mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal diglanmisliginin cinsiyetlerine gore
karsilastirilmasina iligkin t-Testi sonuclar1 yer almaktadir. Buna gore kadin ve erkek
katilimcilar arasinda sosyal dislanmishga iliskin bir goriis farki istatistiksel olarak

bulunmamaktadir.

Tablo 3.56: Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Dislanmishigmin Medeni

Durumlarina Gore Karsilastirilmasina Iliskin t-Testi Sonuclart

Medeni >
Boyut Durum n X S.S. t p
Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Evli 75 3,06 | 0,67
Dislanmislig 1,484 | 1,141
’ Hig Bekar 15 2,78 0,71

#4:p<0,01  *: p<0,05

Tablo 3.56’da mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanmishiginin medeni
durumlarina gore karsilastirilmasina iliskin t-Testi sonuglar1 yer almaktadir. Evli ve bekar
katilimcilar arasinda sosyal dislanmishga iliskin bir goriis fark:i istatistiksel olarak

bulunmamaktadir.



105

Tablo 3.57: Mevsimlik Tarim lscilerinin Sosyal Dislanmighginin ikamet Yerlerine

Gore Karsilastirilmasina Iliskin t-Testi Sonuglari

ikamet
Yeri

Canakkale 27 2,74 0,73

Boyut

Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal
Dislanmisligi

2,539 | 0,013*

Diger 63 3,13 | 0,64

#6:p<0,01  *: p<0,05

Tablo 3.57°de mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal diglanmislik diizeylerinin ikamet
yerlerine gore karsilastirilmasina iliskin t-Testi sonuclar1 yer almaktadir. Buna gore,
Canakkale disinda ikamet eden mevsimlik tarim iscileri, Canakkale’de ikamet eden
mevsimlik tarim iscilerine gore daha fazla sosyal dislanmishik algilamaktadirlar. Kendi
yasamlarii, Kkiiltiirlerini birakarak farkli yorelere calismaya gidenlerin hissettikleri
dislanmighik duygusunun fazla olacag literatiir incelemelerinde de de belirtilen bir
durumdur. Sonu¢ olarak Canakkale’ye farkli yorelerden gelip mevsimlik tarim isciligi
yapanlar, kiiltiir farklilig1 sebebi ile toplumun disinda kalmakta ve yore halki tarafindan

kabul gormeleri zor olmaktadir.

Tablo 3.58: Mevsimlik Tarim Iscilerinin  Sosyal Dislanmishi@min Sadece

Canakkale I¢inde Calismalarina Gore Karsilastirilmasina Iliskin t-Testi Sonuglari

Canakkale S
Boyut icinde n X S.S. t P
Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sosyal Evet 85 3,00 | 0,69
Dislanmislig 1,133 | 0,260
’ e Hayir 5 3,36 | 0,51

*%: p<0,01 *: p<0,05

Tablo 3.58’de mevsimlik tarim is¢ilerinin sosyal dislanmighiginin sadece Canakkale
icinde calismalarina gore karsilagtirilmasina iliskin t-Testi sonuglart yer almaktadir. Sadece
Canakkale icinde calisanlarla, farkli yerlere de ¢alismaya giden mevsimlik tarim is¢ilerinin

sosyal diglanmighig1 algilama diizeyleri arasinda istatiksel a¢idan bir fark bulunamamastir.
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Tablo 3.59: Mevsimlik Tarmm Iscilerinin Sosyal Dislanmishiginin Konaklama

Yerine Gore Karsilastirilmasina liskin t-Testi Sonuclari

Konaklama

i

Boyut Yeri n S.S. t p
— Lo Konut 40 2,69 | 0,65
I\D/Ile;/:;nnllllﬂ;;fnm Is¢ilerinin Sosyal 4505 | 0,000%#*
SHAnmIStE Cadir 50 | 328 | 0,60
**:p<0,01  *: p<0,05

Tablo 3.59°da mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanmiglik diizeylerinin

konaklama yerlerine gore karsilagtirilmasina iligskin t-Testi sonuclar1 yer almaktadir. Buna

gore, cadirda kalan mevsimlik tarim iscileri konutta kalan mevsimlik tarim iscilerine gore

daha fazla sosyal dislanmislik algilamaktadirlar. Sonug itibariyle insanlarin yasamis

olduklar1 yerlerin kalitesi toplum icerisinde kabul gormelerinde etkili bir faktordiir.

Cadirda yasayan mevsimlik tarim iscileri yasamis olduklar1 bir ¢ok yoksunlukla beraber

toplum tarafindan da dislanmakta ve hatta hor goriilmektedirler. Yapilan analiz de

gostermektedir ki ayni isi yapan fakat farkli konaklama imkanlarina sahip olan mevsimlik

tarim is¢ilerinin sosyal dislanmiglik algilart da degisiklik gostermektedir.
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Tarim sektoriiniin tilke ekonomilerindeki 6nemi yadsinamayacak kadar yiiksektir.
Her ne kadar giiniimiiz diinya diizeninde gelismenin lokomotifi olarak sanayi sektorii
goriilse de tarim sektoriiniin 6nemi giin gectikce daha da anlasilir hale gelmektedir.
Oncelikli olarak insanoglunun yasamini siirdiirebilir kilmasi agisindan tarimsal iiretime
duyulan ihtiya¢, tarimsal alanlarin daralmasiyla beraber daha da biiyiikk bir Onem
kazanmistir. Giliniimiiz Tirkiye kosullarinda da tarimsal iiretime gereken Onemin
verilmemesinin bedelleri agir 6denmekte ve neredeyse bir ¢cok tarimsal iiriin i¢in ithal etme
ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir. Tarimsal iiretim alanlar1 diger taraftan da bu sektorde ¢alismak
isteyenler i¢in istihdam olanagi saglamakta ozellikle niteliksiz i giicii acisindan en fazla

tercih edilen is alanlarindan birini olusturmaktadir.

Mevsimlik tarim is¢iliginin kokenleri 1600’1 yillara dayansa da yasadiklari
sorunlara gilinlimiiz kosullarinda dahi ¢oziimler {retilememistir. Mevsimlik tarim
iscilerinin yasadiklar1 baslica sorunlar arasinda yer alan barinma sorunu, 6zellikle gocebe
tarim iscileri acisindan ortaya ¢ikmaktadir. Mevsimlik gocebe tarim iscilerinin barinma
ihtiyaclar1 bazi bolgelerde insan onuruna yakismayacak yerlerde giderilmeye
calisilmaktadir. Bu kapsamda ya cadir koyler kurularak, suyu, kanalizasyonu bulunmayan
alanlarda yasamaya mahkum edilmekteler veya kiiciik konteyner evler ya da depolarda

balik istifi bir yasama mahkum edilmektedirler.

Gezici tarim is¢ilerinin yasadiklari bir diger sorun ise calisacaklar1 yorelere giderken
ulasim esnasinda yasamis olduklari sikintilardir. Oncelikli olarak gelir seviyesi cok diisiik
olan tarim iscileri ¢alisacaklar yerlere giderken yanlarinda ¢ok fazla erzak ve esya tasimak
zorunda kalmaktadirlar. Giiniimiizde bircok tarim is¢isinin hala traktdr veya kamyon
kasalarinda tasindigi goriilmektedir. Yasal anlamda yasaklanis olsa dahi denetim
yetersizligi nedeni ile her yil bir ¢ok isci yapilan trafik kazalar1 sonucunda yaralanmakta

veya hayatin1 kaybetmektedir.

Insanlarin 6z gelisimlerini tamamlayabilmelerinin en 6nemli ve temel unsuru
egitimdir. Ancak mevsimlik tarim iscileri temel haklar arasinda yer alan ve anayasal
giivence ile korunan egitim hakkini dahi is kosullar1 nedeniyle koruyamamaktadirlar.

Gerek gocebe ve gerekse yerlesik tarim iscilerinin ¢ocuklari, okula gidiyor olsalar dahi



108

devam kosulunu saglayamamakta ve tarlalarda ya da ev islerinde ailelerine yardim etmek

zorunda kalmaktadirlar.

Mevsimlik tarim is¢iligi ¢cok uzun saatler calismay1 ve calisanlarin ¢ok fazla efor sarf
etmelerini gerektiren bir is tiiriidiir. Bu nedenle mevsimlik tarim is¢ilerinin beslenmelerine
dikkat etmeleri ve boylece bir takim hastaliklardan kendilerini korumalar1 ¢alisabilmeleri
icin 6nemlidir. Ancak gelir seviyelerinin ¢ok diisiik olmasi bu isc¢ilerin son derece dengesiz
beslenmesine ve cesitli saglik problemleri ile karsilasmalarina neden olmaktadir. Ayrica
yapilan caligmalar gostermektedir ki mevsimlik tarim is¢ileri saglik hizmetlerinden
faydalanmak konusunda da bir takim sikintilar yasamakta sosyal dislanmaya maruz

kalmaktadirlar.

Konunun bir diger onemli boyutu ise mevsimlik tarim iscilerinin is giivenligi ve sosyal
giivenlikten yoksun bir sekilde calismak zorunda olmalaridir. Is giivenligi acisindan gerekli
Oonlemlerin alinmadig1 tarlalarda, tarim iscileri bir ¢ok is kazasi ile karsi karsiya
kalabilmektedir. Ayrica calisanlar, en ©6nemli haklarindan biri olan sosyal giivence
hakkindan mahrum bir yasam siirmektedirler. Bu durum, mevsimlik tarim is¢ilerinin kayit
dis1 calismalart ve saglik hizmetlerinden yararlanamamalar1 ve emeklilik gibi bir ¢ok
haktan mahrum kalmalar1 sonucunu dogurmaktadir. Bu kesimin temel sorunlar1 arasinda
yasadiklar1 ekonomik sikintilar da yer almaktadir. Cok uzun calisma saatleri ve zor calisma
kosullarina ragmen almis olduklan iicretler ancak gecimlerini saglayabilecek diizeydedir.
Diger taraftan mevsimlik tarim iscileri sadece yilin belli aylarinda calisabildikleri i¢in yilin
kalan zamanlarinda issizlik sarmali ile de miicadele etmek zorunda kalmaktadirlar.
Mevsimlik tarim is¢iligi yapan ailelerin cocuklart da erken yaslarda caligmaya baslamakta
ve cocukluklarini yasayamadan, temel haklar1t olan egitimlerini tamamlayamadan
kendilerini ya tarlada calisirken ya da kardeslerine bakip ev isi yaparken bulmaktadirlar.
Kisacas1 cocuk is¢iligi sorunu da gocebe mevsimlik tarim is¢iliginin 6nemli sorunlari

arasinda yer almaktadir.

Tarim is¢ilerinin sayilan tiim bu olumsuzluklarla beraber yasadigi bir diger sorun
ise sosyal dislanmadir. Aslinda sosyal dislanma hem bagl basina bir sorun hem de sayilan
diger sorunlarin bir yansimasi yani sonucudur. Yapilan calismalar gostermistir ki gocebe
mevsimlik tarim iscileri gittikleri yorelerde oteki olarak algilanmis ve toplumun disina
itilmistir. Ayrica gelir seviyelerinin diisiiklig, egitimsizlik, yasadiklar1 saglik sorunlari,

yasam alanlarinin standart bir temizlikten yoksun, suyu ve altyapisi olmayan yerlerden
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olusmasi gibi sebeplerden dolay1 toplumla kaynagmalart miimkiin olamamaktadir, diger bir

anlatimla sosyal dislanmaya maruz kalmaktadirlar.

Yapilan ¢alismanin temel amaci da mevsimlik tarim iscilerinin yasadiklar1 sorunlari

ortaya koyarak sosyal dislanma baglaminda degerlendirebilmektir. Bu nedenle ¢alismanin

birinci ve ikinci boliimlerinde konuyla ilgili literatiir taramas1 sonuglar1 aktarilmis iigiincii

boliimde ise Canakkale’de yapilan alan arastirmasi sonuglar1 degerlendirilmistir.

Yapilan alan arastirmasi sonucunda elde edilen bulgular su sekildedir;

1-

O-

10-

11-

12-

Katilimcilarin ¢ogunlugu tarim islerinden dolay1 elde ettiklerin gelirin yetersiz
oldugunu diisiinmektedir.

Yapilan literatiir aramasmin aksine goriismeye katilan tarim iscilerinin
cogunlugu sosyal dislanmaya maruz kalmadiklarini diisiinmektedir.

Katilimcilar tarim isciligi sebebi ile egitimlerini tamamlayamadiklarini
diistinmektedir.

Mevsimlik tarim iscilerinin cogunlugu gelir yetersizligi sebebi nedeniyle
kiiltiirel etkinliklerden faydalanamamaktadir.

Katilimcilarin ¢cogunlugu sosyal giivenlik hizmetlerinden faydalanamadiklari
icin geleceklerine yonelik kaygi giitmektedir.

Katilimcilarin - ¢ogunlugu  kendilerini  toplum icerisinde yeterince ifade
edemediklerini diisiinmektedir.

Katilimcilarin ¢ogunlugu gittikleri her yerde kolayca cevre edinebildiklerini
diistinmektedir.

Katilimcilarin =~ ¢ogunlugu  toplum igerisindeyken yabancilik  duygusu
yasamadiklarini diisiinmektedir.

Katilimcilarin ~ biiytik  bir ¢ogunlugunun kendilerini yasam kosullarim
degistirecek giicte hissetmemektedir.

Calismak icin gittikleri yerlerde yore halki tarafindan dislanmadiklarim
diistinmektedir.

Kendilerini ve ailelerinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden gii¢siiz oldugunu
diistinmektedir.

Katilimcilarin ¢cogunlugu kendilerini yasadiklar: yere ait hissetmektedir.



110

13- Mevsimlik tarla isciligi severek ve isteyerek yaptigim bir istir yoniindeki
ifadeye katilimcilarin yarist olumsuz yanit vermis, iki kisi ise kararsiz kalmais,
geriye kalan katilimcilar ise severek yaptiklar bir is oldugunu belirtmistir.

14- Katilimcilarin ¢ogu cevre ilgelerde veya farkli sehirlerde ¢alismalarina ragmen
aileleri ile aralarinda kopukluk olmadigini diisiinmektedir.

15- Katilimeilarin -~ biiyiik  ¢ogunlugu  ailelerine  zaman  ayrramadiklarini
diistinmektedir.

16- Katilimcilarin ¢ogunlugu calistiklart yerlerde isverenlerin herhangi bir is kazasi
olmamasi icin yeterli diizeyde onlemler aldigini diistinmektedir.

17- Katilimeilarin ¢ogunlugu emeklerinin karsiligini alamadiklarini diisiinmektedir.

18- Katilimcilarin - ¢cogunlugu calistiklart  yerlerde calisma kosullarinin - agir
oldugunu diisiinmektedir.

19- Katilimeilarin tamamu igverenlerin calistiklar siireye ait sigorta primlerimi tam
olarak yatirmadigini diisiinmektedir.

20- Katilimcilarin ¢ogunlugu calistiklar1 yerlerde kendilerine saglikli kosullarda
konaklama imkani1 saglandigini diisiinmektedir.

21-Katihmeilarin -~ ¢ogunlugu  calisma  saatlerinin @ ¢ok  uzun  oldugunu
diisinmemektedir.

22- Katilmeilarin  ¢ogunlugu c¢alisma saatleri icerisinde yeterli diizeyde mola

verildigini diistinmektedir.

Arastirma kapsaminda yapilan Crosstab analizi sonucunda mevsimlik tarim
iscilerinin konaklama yeri ve sigortalilik durumlarina gore sosyal dislanma ile calisma
kosullara bakislarinda farklhiliklar tespit edilmistir. Onemli diizeyde goriis farklilig

bulunan sonuclar degerlendirilmistir.
Yapilan t-Test sonuglari ise su sekildedir;

I-Mevsimlik tarim is¢ilerinin = sosyal dislanmish@inin cinsiyetlerine gore
karsilastirilmasina iligskin t-Testi sonuglarina gore, kadin ve erkek katilimcilar arasinda

sosyal dislanmighga iliskin bir goriis fark istatistiksel olarak yoktur.

2- Evli ve bekar katilimcilar arasinda sosyal dislanmishga iliskin bir goriis farki

istatistiksel olarak bulunmamaktadir.

3-Canakkale disinda ikamet eden mevsimlik tarim iscileri, Canakkale’de ikamet

eden mevsimlik tarim iscilerine gore daha fazla sosyal dislanmiglik algilamaktadir.
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4-Sadece Canakkale icinde calisan mevsimlik tarim is¢ileri ile farkli yerlere de
calismaya giden mevsimlik tarim iscilerinin sosyal diglanmishigi algilama diizeyleri

arasinda istatiksel acidan bir fark yoktur.

5- Konutta kalan mevsimlik tarim iscileri, ¢cadirda kalan mevsimlik tarim iscilerine

gore daha fazla sosyal dislanmiglik algilamaktadir.

Yapilan saha arastirmasinda iki farkli alan gozlemlenmistir. Bunlardan ilki olan
Geyikli’de ¢adirda yasayan mevsimlik tarim iscileri ile yiliz ylize goriisme yapilmis ve ¢cok
ciddi bir yoksulluk icinde olduklar1 gozlemlenmistir. Katilimcilar yasamis olduklar
cadirlarda ¢amasir makinesinin ve buzdolabinin olmadigini, suyun ve elektrigin pahali
oldugunu, bazen ¢ocuklarina bir haftayr askin siirede yikayabildiklerini ifade etmislerdir.
Cok zor kosullarda yasamlarini siirdiirmek zorunda olan tarim isgilerinin devlete olan

giiven duygular1 da zedelenmistir.

Kumkale’de yapilan goriismeye katilanlar, Sanliurfa’dan gelen mevsimlik tarim
iscilerinden olusmaktadir. Bu isciler yasamlarini calistiklart firma tarafindan olusturulan
konteyner koyde siirdiirmektedirler. Anadolu Etap isimli firmanin yaptirmis oldugu
konteyner koyiiniin baglica 6zellikleri; her konteynerde klima ve uydu alicinin olmasi, atik
su aritma tesisinin kurulmasi ile cevre ve dogaya ne kadar duyarli bir yasam alani
olusturulmasi, ¢op depola alanlarinda nobet sistemi ile kontrol edilmesi, camasirhane
hizmetinin verilmesi, Sanliurfa’nin mutfak kiiltiiriine uygun iistii acik 1zgara ve as odalari
olusturulmasi, iki farkli alanda ortak dinlenme ve sohbet alanlarinin olusturulmasidir.
Bunlara ek olarak belki de en Oonemlisi, Onceden inekhane olarak kullanilan alanlar revize
edilip, okul haline getirilerek derslikler yapilmis olmas1 ve bu dersliklerde okulda verilen
tiim egitimlerin profesyonel egitimciler tarafindan verilmesidir. Iki farkli protokolle hayata
gecirilen projeleri zaten gorsel basinda da yerini almistir. Gerek ¢ocuklara verilen 6nem

gerekse iscilerin hayatlarina verilen onemin samimiyeti yapilan gézlemlere yansimistir.

Yapilan saha calismasi goOstermistir ki; mevsimlik tarim iscilerinin ¢alisma
hayatlarindaki sorunlara ¢oziim liretmek amaciyla kanuni diizenlemeler, yonetmelikler,
genelgeler cikarilmis, projeler hayata gecirilmis olsa da bu is¢ilerin is kanunu kapsamina
dogrudan alinmayislar1 kayit dis1 calismaya devamliligi getirmistir. Sadece devlet yolu ile
kismi yardim alarak yasamlarina devam eden Geyikli beldesindeki tarim isgileri bu
baglamda da sosyal dislannishiga maruz kalmuslardir. Ozel sektorde kar amaci giiden

biiyiik bir isletmenin faaliyetini siirdiirdiigi Kumkale Ciftliginde ise tarim iscilerine
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yasanabilir bir hayat sunulmustur. Burada bulunan gurbet¢ci mevsimlik tarim iscilerinin
konteynerlerdeki  hayatlarindan  tatminkar  bir  sekilde  bahsetmeleri  bundan
kaynaklanmaktadir. Kisacasi mevsimlik tarim iscilerinin hayatlarini ve sorunlarini devletin
sahiplenmesi ve sarmasi1 gerekirken bu yarayr saramadigi gibi her kosulda ve boyutta
sosyal dislanmisliga neden olan birinci faktor olmaya devam etmektedir. Bunun bdyle

oldugunu yiiz yiize yapilan goriismeler ve gozlemler gostermistir.

Mevsimlik tarim iscilerinin yasamis olduklar1 sorunlar1 ortadan kaldirabilmek veya
en azindan minumum seviyeye indirebilmek i¢in yapilmasi gereken yasal diizenlemeler bir
an Once hayata gecirilmelidir. Mevsimlik tarim iscilerine yonelik yapilacak yasal
diizenlemelerin en 6nemlisi kuskusuz is kanunu kapsaminda dogrudan tarim ¢alisanlarina
yonelik uygulamalara yer verilmesi olacaktir. Ayrica mevsimlik tarim iscilerinin bir ¢ogu
kayit dist caligmakta ve sosyal giivenlik haklarindan yararlanamamaktadirlar. Bu nedenle
gerekli kurumlarca denetimler gerceklestirilerek kayit disi calisan mevsimlik tarim is¢ileri
kayit altina alinmalidir. Mevsimlik tarim is¢ilerinin en ©nemli sorunlarindan biri olan
barinma sorununa yonelik gerekli diizenlemeler yapilmali ve insan onuruna yarasir yagam
kosullar1 olusturulmalidir. Bu kapsamda Kumkale 6rneginde oldugu gibi konteyner kdyler
kurulabilir ve mevsimlik tarim iscilerinin saglikli kosullarda konaklamalart saglanabilir.
Yapilan bu diizenlemeler sonucunda mevsimlik tarim iscilerinin kendilerini daha az
dislanmis hissetmeleri ve topluma entegre olarak yasamlarimi siirdiirebilmeleri daha
miimkiin olacaktir. Ayica tarimda ¢ocuk isc¢iligine yonelik olarak gerekli onlemler alinmali

ve bu ¢ocuklarin diger yasitlar: gibi egitim hayatlarina devam edebilmeleri saglanmalidir.
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EKLER

Ek 1. Goriisme Formu

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIiVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU
CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI iLISKiLERI ANABILi DALI

Yiiksek Lisans Tezi Goriisme Formu

Mevsimlik Tarim Iscilerinin Yasam ve Calisma Kosullarinin Sosyal Dislanma

Baglaminda Bir Arastirmasi: Canakkale Ornegi

SAYIN CEVAPLAYICI

Bu goriisme formu, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Anabilim Dali’'nda hazirlanan bir yiiksek lisans
tezi icin bilimsel amach olarak kullanilacaktir. Sorular1 yanitlamamiz tez caligmasina
yardimci olacaktir. Bu form yiiksek lisans tez ¢alismasi disinda kullanilmayacaktir. Adinizi

ve adresinizi yazmaniza gerek yoktur.
TESEKKUR EDERIM.

Gokce CAKMAK
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1. Yasimiz

2. Cinsiyetiniz

( ) Kadin ( ) Erkek

3. Medeni Durumunuz

( )Evli ( ) Bekar

4. Nerede ikamet ediyorsunuz

( ) Canakkale ( ) Diger

5. Ailenizdeki birey sayisi

()1 ()2 ()3 ()4 ( )5 ve tistii

6. Ailede siz dahil kac kisi mevsimlik tarim iscisi olarak calismaktadir?

( ) Sadece ben ()2 ()3 ()4 ()5 veisti

7. Egitim durumunuz

( ) Okur-yazar degil ( )Qkur—yazar () ko gretim
() Lise () Universite () Lisansiistii

8. Sadece tarla islerinden elde ettiginiz aylhk gelirinizi yaziniz

10. Sadece Canakkale ve ilcelerindeki tarlalarda calismaya gidiyorum

( ) Evet ( ) Haywr

11. Mevsimlik islerde calisirken hangisinde konaklamaktasiniz?

( ) Cadir ( ) Konut

12. Sizin sigortalillk durumunuzu karsilayan ifade asagidakilerden hangisidir?

() Sﬁrekli sigortalt () Siirekli sigortasiz/ Kayitdis
() Istege bagli sigortal () Diger (Belirtiniz.............. )




Liitfen asagidaki seceneklerden kendinize en yakin buldugunuz sikki isaretleyiniz.

13. Mevsimlik tarim iscilerinin sosyal dislanmishg:
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1. Kesinlikle Katilmiyorum En uygun kutuya X isareti
2. Katilmiyorum koyunuz.
3. Kararsizim
4. Katiltyorum 1 2 3 4 5
5. Kesinlikle Katiliyorum
1 Mevsimlik tarim islerinden elde ettigim gelir
* yeterli diizeydedir.
2 Mevsimlik  tarim  isciligi  yaptigim  igin
* cevremden dislandigimi diisiinmiiyorum.
3 Mevsimlik tarim isciligi beraberinde gogebeligi
* de getirdigi i¢in egitimimi tamamlayamadim.
Gelir seviyesi diisiikliigii nedeniyle tiyatro,
4. sinema vb kiiltiirel etkinliklerden
faydalanamamaktayim.
Sosyal giivenlik hizmetlerinden
5. faydalanamadigim icin gelecegimden
kaygiliyim.
6. Toplum icerisinde kendimi ifade edebilirim.
7.  Gittigim her yerde kolayca ¢evre edinebilirim.
3. Toplum icerisindeyken yabancilik duygusu
yasamiyorum.
9 Kendimi yasam kosullarimi degistirecek giicte
" hissediyorum.
10. Calismak igin gittigim yerlerde yore halki
tarafindan hi¢ diglanmadim.
Kendimin ve ailemin sosyal, Kkiiltiirel ve
11. ekonomik yonden giicsiiz oldugunu
diistinmiiyorum.
12. Kendimi yasadigim cevreye ait hissediyorum.
13 Mevsimlik tarla is¢iligi severek ve isteyerek
*  yaptigim bir istir.
14 Cevre ilcelerde veya farkli sehirlerde calismama
° ragmen ailemle aramda kopukluk yoktur.
15. Aileme yeterli zaman ayirmaktayim.




14. Mevsimlik tarim iscilerinin calisma kosullar:
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1. Kesinlikle Katilmiyorum En uygun kutuya X isareti
2. Katilmiyorum koyunuz.
3. Kararsizim
4. Katiltyorum 1 2 3 4 5
5. Kesinlikle Katiltyorum
Calistigim yerlerde patronlar herhangi bir is
1. kazast olmamasi icin yeterli Onlemleri
almaktadir.
2 Calisigim yerlerde emegimin karsiligt olan
" icreti alabiliyorum.
3 Calistigim yerlerde calisma kosullarinin agir
* oldugunu diisiiniiyorum.
Calistigim yerlerde patronlar, calistigim siireye
4. ait sigorta primlerimi tam olarak
yatirmaktadirlar.
5 Calisugim yerlerde patronlar saglikli kosullarda
*  konaklama imkani saglamaktadir.
6. Calistigim yerlerde calisma saatleri cok uzundur.
Calistigim yerlerde dinlenebilmemiz i¢in uygun
7. araliklarda ve uygun uzunlukta molalar
verilmektedir.

Bize zaman aywrdigimiz icin tesekkiir ederiz.
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Ek 2. Fotograflar
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