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OZET

Tiirkiye Futbol Liglerinde Gorev Yapan Klasman ve Amator Hakemlerinin

Siirekli Kaygi Durumlariimincelenmesi (Bahkesir Ornegi)

Aragtirmamizin temel amaci, futbol hakemlerin yas, egitim diizeyi, mesleki
deneyimleri ve klasmanlara gore farkliliklarinin kaygi durumu iizerine iliskilerini
olup olmadigini arastirmaktir. Arastirma; Balikesir ili futbol bransina ait aday hakem
(n=24), il hakemi (n=79), bolgesel yardimci hakem (n=13) ve bolgesel hakem (n=16)
olmak tizere, toplam 132 hakemden saglanan veriler ile sinirlidir. Hakemlerin stirekli
kaygi diizeylerini incelemek amaciyla Onerve Le Compte (1985) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanarak gecerliligi test edilmis olanSpielberger’inDurumluk-Siirekli
Kaygi Envanteri (The State-Trait Anxiety Inventory,STAI) kullanilmistir.
Arastirmadan elde edilen verilerin betimleyici istatistigi icin SPSS 20 paket
programindan faydalanilmistir. Arastirma sonugclari, betimsel istatistikler seklinde
sunulmus ve sonrasinda boliimlerin ortalama puanlar1 bakimindan farklilik yaratip
yaratmadigia iliskin yorum yapilabilmesi i¢in de ANOVA (varyansanalizi)
kullanilmistir. Ayrica anlamli olan parametrelerde anlamliligin hangi gruptan
kaynaklandigini tespit etmek igin Post-HocTukey testi uygulanmustir. Istatistiksel
testlerde anlamlilik diizeyi p<0,05 ve p<0,01 olarak alinmistir. Arastirmanin
sonuglarina gore; hakemlerin yas farkliliklarinda gen¢ hakemler ve daha yash
hakemlerin yorgunluk ve endise kaygilar1 arasinda p<0,0listatistiksel anlamlilik,
klasmanlara gore hakemler arasinda iist klasmanlarin alt klasmanlara oranla daha
yiiksek sorumluluk yiikiiniin getirdigi anlik kaygi durumlarinda p<0,01 istatistiksel
anlamlilik gostermektedir. Aday hakem ve il hakemleri arasinda anlik endise kaygi
durumlarinda meslege yeni baslayan hakemlerde daha yiiksek p<0,01 istatistiksel
anlamlilik tespit edilmistir. Ankete katilan hakemlerin siirekli kaygi durumlar
hakemlik siireleri gozetilerek ANOVA karsilastirmasinda cevap verdikleri sorularda
degiskenlikler olsa da istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmemistir.
Sonug¢ olarak futbol hakemlerinde {iist klasmanlarin getirdigi yiiksek sorumluluk
kaygi seviyesini artirirken hakemlik siiresi ve deneyim stres ve kaygi ile bas

etmelerini kolaylastirmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Futbol, futbol hakemleri, kaygi diizeyi, stirekli kaygi durumu.



ABSTRACT

The Analysis of State-Trait Anxiety Levels of Classified and Amateur Soccer
Referees in Turkish Football Leagues

(Balikesir Sample)

The main purpose of our research is to investigate if there is any connection
between the anxiety levels of soccer referees and their respective ages, education
levels, professional experience, and divisions. All subjects belonged to Balikesir’s
soccer division. They consisted of the candidate referee (n=24), the provincial
referee (n=79), regional assistant referee (n=13) and regional referee (n=16),
sampled out of a total of 132 referees. To examine the perpetual anxiety levels,
Spielberger’s State-Trait Anxiety Inventory(STAI), which was programmed and
successfully tested in Turkish by Onerand Le Compte (1985), was utilized. For the
descriptive statistics of the research data, we utilized the SPSS 20 package program.
ANOVA (Variance Analysis) was used in order to determine whether the descriptive
statistics and the average scores of the different sections had any impact on the
results. In order to identify the group which acted as the source of the significance of
the significant parameters, the Post-Hoc Tukey test was applied. The significance
level of the statistical tests was taken to be p<0.05 and p<0.01.The results were as
follows: regarding the age differences of the referees, the fatigue and anxiety levels
between young referees and older ones had a significance level of p<0.0.1 When it
came to the divisions, the research showed that referees in the upper divisions on
average had higher levels of anxiety than their counterparts in the lower divisions
due to the added responsibilities they had, with a significance level of p<0.01. When
it came to candidate referees and regional referees, it was shown that those who are
who new to the field had higher levels of anxiety with significance level of p<0.01.
When comparing the survey responses of the referees and the results from ANOVA,
it was found that that there was no significant difference statistically when examining
anxiety levels and the time spent as a referee, even if variables were present.In
conclusion, the added responsibilities placed on referees in the upper division bring
about increased anxiety levels, while their time and experience in the profession

allow them to deal with stress and anxiety more easily than others.

Key Words:Soccer, soccer referees, anxiety level, constant state of anxiety.



SIMGELER VE KISALTMALAR DiZiNi

STAI : The State-Trait Anxiety Inventory
(Durumluk-Siirekli Kaygi Envanteri)

TFF : Tuirkiye Futbol Federasyonu
: Uluslararas1 Futbol Federasyonlar1 Birligi

FIFA (Fédération Internationale de Football Association)

TFFHGD : Tiirkiye Faal Futbol Hakemleri ve GozlemcileriDernegi
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1. GIRIS

Kaygi, umumi manada‘tehdit edici bir vaziyet karsisinda, kisi tarafindan

duyulan huzursuzluk ve kaygi hali’ olarak tarif edilmektedir (Scovel, 1991).

Kisilerin hayatlarinda, onlarin sosyal performanslarini artiran ya da azaltan
etkenler bulunmaktadir. Sosyal kabiliyete sahip olmak; kisileri sosyal ¢evrede,baska
bireylerle aralarinda bulunan iliskilerde basarili kilarken, yasanilan sosyal endise ise
insanlar1 kurduklari sosyal iliskilerde basarisiz kilmakta veya birazda olsa toplumsal

miinasebetlere girmelerini kisitlamaktadir (Caglar, 1999).

Sosyal endiseye sebep olan ¢ok fazla unsur bulunmaktadir. Sosyal kaygiy1
neden olan unsurlar; 6z farkindalik, tasdik ihtiyaci, elestirilme korkusu, diisiik kisilik
saygisi, algilanan sosyal beceri noksanligi, gegmisteki sosyal basarisizliklar olarak
cesitlendirilebilir. Ortamda sayica birden fazla bir ekibin bulunmasi veya otorite
sahibi kisilerin bulunmasi, daha fazla sosyal endise yasanmasina sebep olmaktadir.
Negatif yonlerine karsin endisenin organizmay: ikazi, koruyucu ve motive edici
ozellikleri de bulunmaktadir. Bireyin sakatlanma, aci, cezalandirilma, ayrilik, hayal
kirikligr gibi vaziyetlere kars1 kendisini hazirlamasi kayginin uyarici;énlem almasi
ve eger olumsuzluklar yasanirsa daha kolay atlatmasi;son olarak da basarisiz olma
kaygis1 ile c¢okfazla c¢alismaya sevk etmesi gibimoral verici 6zelliklerine
verilebilecek o6rneklerdir (Akgiin ve ark., 2007).

Tim bireylerin bilhassa belli vakitlerde korktuklart ve endise duyduklar
goriilmektedir. Endise diizeyinin 6lgiilmesi psikolog, psikiyatrist ve egitimciler i¢in
onemlidir. Bu gibi Ol¢timlerden elde edilen bilgiler, psikolojik veya egitim
programlarinin hazirlanmasinda faydali olmaktadir. Son 50 yili ‘kaygi ¢agi’ olarak
adlandirilan  yiizyilimizda, endisenin taninmasmnin ve saptanmasinin geregi

kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir (Oner ve Le Compte, 1985).

Sosyal yagsamin bir pargasi olarak biiyiik kitlelere hitap eden sporun igerisinde
rekabet, basar1 ve centilmenligin olmasi; hem sporcu, egitici, hem de miisabaka

yonetimini  saglayan hakemlerin  karsilagtiklart  baski  ve stres, kisisel



psikolojilerinden karar verme durumlarina kadar, pek ¢ok alanda kaygi durumlarina

etki etmektedir (Bacanli, 2008).

Bir davranis bilimi olan psikoloji, ylizyila yakin bir zamandir Spor ve sporcu
konularinda ¢o6ziimler iretmektedir. Kisinin planlanan arzu ve gereksinimleri
engellendiginde, haksizlik gibi durumlarda, kendi kisiligine yonelik bir tehdit
algiladiginda veya tam tersi, kendine gére pozitif gelismeler yasadiginda bazi hisler
meydana gelir. Kisi, netice olarak yasanan olumlu veya olumsuz yasam olaylari
ardindan, hissel yikliliik ile anksiyete yasar. Anksiyete, dilimizde ‘kaygi, endise,
sikint1” kelimelerine karsilik gelmektedir (Giimiis, 2002).

1.1. Problem Ciimlesi

Calismada, Balikesir ilinde futbol hakemligi yapan hakemlerin yas, mesleki
deneyim, klasman ve egitim farkliliklari g6z Oniine alinarak yasadiklari kaygi

durumlan karsilastirilmaya ¢aligilmastir.

1.2. Smirhhiklar

Bu arastirmanin ¢alisma evreni; Balikesir ili futbol bransina ait hakemler,
orneklemi ise aday hakem, il hakemi, bolgesel yardimci hakem ve bolgesel

hakemlerden saglanan veriler ile sinirlidir.

1.3. Sayiltilar

Bu ¢alismanin sayiltilari; bu calismada Spielberger’in Durumluk-Siirekli
Kaygi Envanteri(The State-Trait Anxiety Inventory,STAI) kullanilmistir. Bu 6lgegin
Oner ve Le Compte(1985)tarafindanTiirk¢eye uyarlanmis giivenilirlik ve gecerlilik
caligmasmin yine aymi insanlar tarafindan yapilmis olmasi, bu envanterin
aragtirmamizda kullanilmasina neden olmustur. (Siirekli Kaygi Envanter Ornegi, EK-

2.”de verilmistir)

1.4. Hipotezler

Balikesir ilinde futbol hakemligi yapan hakemlerin;
A 1) Yasa gore, kaygi durumlarinda farkliliklar vardir.

2 ) Mesleki deneyimlerine gore, kaygi durumlarinda farkliliklar vardir.

2



3) Klasman derecelerine gore, kaygi durumlarinda farkliliklar vardir
4 )Egitim durumlarina gore kaygi durumlarinda farkliliklar vardir.
B 1) Yasa gore, kaygi durumlarinda farkliliklar yoktur.
2 ) Mesleki deneyimlerine gore, kaygi durumlarinda farkliliklar yoktur.
3) Klasman derecelerine gore, kaygi durumlarinda farkliliklar yoktur

4 )Egitim durumlarina gore, kaygi durumlarinda farkliliklar yoktur.

1.5. Arastirmanin Onemi

llerleyen teknoloji, giinliik hayatta sagladigi kolayliklara karsin, bircok
meseleyi de beraberinde getirmektedir. Bu meselelerin  basinda, kisilerin
yalnizlasmasi ve bulundugu ¢evreden uzaklasmasi gelmektedir. Bu vaziyet,
toplumda benzer hedefe hizmet eden kisiler arasinda egitim ve sosyo-ekonomik
farkliliklarin olusmasini hizlandirmaktadir. Netice olarak, ayni mesleki ortam ve
sartlarda gorev alan hakemler arasinda egitim, sosyo-ekonomik durum ve yasama

bakis agilarinda degisiklikler olusabilmektedir.

Literatiirde, kaygiya sebebiyet verebilecek yiizlerce spesifik vaziyet
olabilecegi belirtilmektedir. Egzersiz psikologlari, en 6nemli sebep olarak yasam
icinde karsimiza ¢ikmasi muhtemel olan is degisimi, aile i¢inde gergeklesen oliimler,
giinlik sorunlar gibi vaziyetlerin, endiseye neden olacagi tizerinde durmuslardir.
vaziyet ne kadar ciddi ise kaygi seviyesi de o kadar artmakta ve bireyde o kadar

gerginlesmektedir (Weinberg ve Gould, 1995).

Buglinkii spor olgusu, i¢cinde hakemlerinde bulundugu pargalardan miitesekkil
bir biitiindiir. Oyunu gilizel yapan hususlardan biride kurallar igerisinde cereyan
etmesidir. Bu yoniiyle hakemlik miiessesesi, spor olgusunun en vazgecilmez
unsurudur. Ciinkii hakemler, spor kavrami igerisinde oyun kurallarini uygulayan,
taraflar arasinda esitlik saglayan kisi olarak ¢ok onemli bir yer iggal etmektedir.
Zaten hakemlerin geg¢misten giinlimiize en gilivenilir kisilerden segilmesi de bu

gercegin bir tezahiirii olarak algilanmalidir (Aydin, 2003).

Literatlir ~ tarandiginda;  futbol = hakemlerinin  kaygi  diizeylerinin
iliskilendirilmesini igceren caligmalar yer alsa da Balikesir ili futbol hakemlerinin

kaygi durumlarmin incelenmesini igeren herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.



Yapilan bu calisma ile Balikesir ili futbol hakemlerinin kaygi durumlarinin
incelenerek literatiir karsilagtirmalar1 icerisindeki benzerlikleri ve yeri belirlenmeye

calisilmigtir.

1.6. Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismada, Balikesir ilinde futbol hakemligi yapan aday hakem, il hakemi,
bolgesel yardimci hakem ve bdlgesel hakemlerin yas, egitim diizeyi, mesleki
deneyimleri ve klasmanlarina gore farkliliklarinin, kaygi durumu iizerine iliskilerine

bakilmistir.



2.GENEL BIiLGILER

2.1. Futbol ve Tarihi Gelisimi

Spor, giiniimiizde miihim bir sektér olarak faaliyetini devam ettirmektedir.
Miisabakalar ve yiiksek basar1 beklentisi, sporla ugrasanlarin ortak amaglar1 arasinda
yer almaktadir. Bilhassa futbol, glinlimiizde insanlarin ilgi odagi haline gelmistir.
Insanlarin seyrettigi bu miisabakanin mag esnasindaki idaresi,hakemlik egitimi almig

futbol hakemleri tarafindan gergeklestirilmektedir(Sunay, 1992).

Futbol; biiyiik bir oyun alaninda ve fazlasayida bireyin katilmasiyla, oyunun
kaideleri geregi, belirlenen sinirli bir alanda sonucunun kalelere atilan goller ile

belirlendigi ve el disinda viicudun tiimii kullanilarak oynanan spordur (Inal, 1998).

[lk zamanlardan giiniimiize kadar, kiire biciminde yuvarlanan esyalar, bir
oyun ve spor araci olarak insanoglunun dikkatini ¢ekmektedir. Giiniimiizde de topla
oynanan ¢ok fazla spor bulunmaktadir. Fakat top oyunu denildiginde, aklimiza ilk
gelen oyun, futbol olmaktadir. Futbol oyununun ilk olarak nezaman ne nerede ve

nasil oynandig1 bilinmemektedir (Ogretici ve Karcililar, 2005).

‘Tepiik’ adli bir oyunun, Tirkler tarafindan Orta Asya’da oynandigim
Kasgarli Mahmut’un Divan-1 Liigati-t Tiirk adl1 eserinden anlamaktayiz. Ad1 gecen
yapitta, ‘kursun eritilerek oval seklinde kaliplara dokiilmiis ve iistiine kegi kili, kece
yada farkli seyler sarilarak elde edilen biiyiik¢e topla, ayakla vurularak oynanir’
denilmektedir(Giiven, 1992).‘Tepiik’ oyununun Tiirklerde asirlar evvel oynandigi
cesitli kaynaklarda da goriilmektedir. Ayasofya Miizesi Kiitiiphanesi 3.029 numarada
kayitli bulunan ‘Tarihi Timur’ adli eserde, Timur zamaninda Tiirklerin i¢i hava ile
doldurulmus kuzu derisinden yapilmis bir topu ayakla oynadiklarindan soz edilir. Bu
eserde, topa el degdirmenin, ¢izgiden ¢ikarmanin yasak oldugu yazilidir. Uzerinden
yiizyillar gegmis olmasina ragmen, eski Tirklerin oynadiklar1 ‘tepiik’ ile ¢agimizin
futbolu arasinda, igerikteki benzerlik fazla biiyiiktiir. Oyle ki Tiirklere ait top oyunu
(tepiik) simdi tiim tilkelerin ilgi gosterdigi futbol oyununa donmiistiir (Giiven, 1992).



Futbol, 12.yiizyilda Ingiltere’de genislemeye baslanmustir; 1841 senesinde
topun sekli, kiire olarak kabul edilmistir; 1848 senesinde ise oyun kurallari
‘Cambridge Kurallar1 adi altinda birlestirilmis; 1855 senesinde de Ingiltere’de ilk
futbol kuliibii olarak*Sheffield” kurulmustur (inal, 1998).

Ingiltere’de, 1863 yilinda kurularak faaliyet gerceklestiren 11 kuliibiin
idarecileri toplanarak ‘Ingiltere Futbol Birligi’ni kurmuslardir. Futbolun bugiinkii
bigimini gelmesi ise 1866 yilinda Ingiltere, iskogya, Galler ve Irlanda Futbol
Federasyonlarinin bir araya gelerek ‘International Board’catis1 altinda uluslararasi
futbol teskilatin1 gerceklestirmeleriyle olusmustur; 1904 senesinde 7 {ilkenin
federasyonlart bir araya gelerek Uluslararasi Futbol Federasyonu’nu (FIFA)
kurmuglardir. Cagdas futbolun Tiirk toplumuna girmesi,19.yiizyilin sonlarina
rastlamaktadir. Tirk Futbol Federasyonu (TFF), ilk defa 1923 yilinda, Yusuf Ziya
Onis baskanliginda kurulmustur (Inal, 1998).

Tirkiye’de ise ilk defa 1902 yilinda, Kadikdy Futbol Kuliibii kurulmus, farkli
kuliiplerin kurulmasiyla da 1923 yilinda simdiki ismiyle Tiirkiye Futbol Federasyonu

(Idman Cemiyetleri Ittifak1) orgiitlenerek Uluslararasi Futbol Birligi ne iiye olmustur

(Babacan, 1990).

Futbol, oynanmasi basit ve zevkli bir spor bransi olmasi nedeniyle psikolojik,
sosyal, fiziki ve pedagojik degerleriyle genclerin ¢ok sevdigi spor haline gelmistir.
Futbol, simdiki yasam igerisinde oldukc¢a dnemli bir yer edinmistir. Bu yerini de hizl
bir bi¢imde gelistirerek devam ettirmektedir. Diinyanin farkli iilkelerinde cesitli
futbol ekolleri vardir. Her ekol, kendine has ozelliklerle futbola gesitli tatlar
katmaktadir (Kog, 2004).

2.2. Hakem

Hakem, anlasma saglayamayan taraflar arasinda dogruyu gostererek aralarini
bulan bireydir(FIFA, 1996).

Hakem kelimesinin Ingilizce karsihg: ‘referee’dir. Bu dilde, bu kelime de
‘bagvurmak’ fiilinden dogmustur. Yani hakem,tereddiite diisiildiigiinde basvurulacak
bir bireydir. Ilk zamanlarda birey,mag¢1 yapacak takim kaptanlarmin birlikte karar

vererek segilirdi (Durna, 1997).



Hakem, hem izleyici ile sporcu arasinda, hem de rakip takimlar arasinda araci
vazifesi gormekte, diger taraftan da miisabakanin daha dénceden belirlenmis kurallar
cercevesinde degerlendirmesini yapmaktadir. Hakem; diizgiin hayati, diriist
karakteri ile insan psikolojisinden ve toplum sosyolojisinden anlayan, insanin
bireysel ve toplumsal davranislarini anlayabilen, saha igindeki ve disindaki

davraniglari ile 6rnek olmasi gereken kisidir (Orta, 2000).

Diger bir anlami ise futbol hakemligi icindeki ozelliklerine gore, kendi
federasyonlarmin getirdigi simirliliklar biinyesinde, uluslararasi kurallar1 uygulayan
kimsedir. Hakem kelimesi,cesitli sekilerde kullanilir. En yaygmn olan1 ‘referee’
olanidir. Bundan farkli ‘arbitre’ ve ‘schrichter’ de kullanilir. Hakem kararlarini en
hizli sekilde veren, hakliy1 haksizi hemen ayiran, ¢ok kisa bir zamanda gordiiklerini
yorumlayip kurallar cer¢evesinde sonuglandiran, en Onemlisi doniisii olmayan
kararlar veren bir benzetme yapacak olursak spor hakimleridir. Hakim ile hakem
arasindaki en mithim ayrim zamansal acidan degerlendirme ve diisiinme siireleridir

(Durna, 1997).

2.2.1. Futbol Hakemligi

Futbol, giiniimiizde sadece spor bransi olmaktan ¢ikmustir. Artik bir meslek,
hem de ¢ok biiyiik rakamlarin s6z konusu oldugu onemli sektordiir. Hakem de bu
sektoriin bir pargasidir (Uzun, 2004). Futbol hakemligi, psikolojik ve biligsel
(zihinsel) yonleri olan bir fiziksel harekettir. Olaylarin farkina varan hakem, ¢ok kisa
bir zaman dilimi igerisinde karar vermek zorundadir. Kisaca hakem, uyariciyr
secerek algilar, analiz eder, kategorilere ayirir, kiyaslama yapar ve daha sonra da bu

uyarana en uygun tepkiyi verir (Cel, 1994).

Ulkemizdeki ilk futbol hakemleri, futbol oynayan sporculardan ¢ikmistir. Tlk
zamanlar oynadigi takimimin karsilagsmasi bulunmaym futbolcu, diger takimlar
arasindaki miisabakalarda hakemlik yaparken, daha sonralar1 hakemlik gorevini
futbolu birakmis eski futbolcular yapmaya baslamistir. Hakem kelimesinin 6zellikle
hatirlandig1 futbol konusunda, tecriibeli ve kiymetli oyuncularin diger maglarda
hakemlik yapmalar1 bir adet olarak siiregelmis kendi maglarindan 6nce veya sonra

diger macglarda hakemlik yapmislardi (Babacan, 1990).



Ulkemizde gorev yapan ilk Tiirk futbol hakemi, Fuat Hiisnii Kayacan
olmustur; tilkemizde yabanci futbol hakemleri 1920 ve 1930’1u yillarda de hakemlik
yapmaya baglamis; ne yazik ki 1966-1970 yillar1 arasinda yabanci hakemler

liglerimizde bazi maglar1 yonetmislerdir (Durna, 1997).

Ik Tiirk futbol hakem olarak diinyada iki yabanci takim arasindaki ilk
miisabakay1, 1946 senesinde Sazi Tezcan yonetmistir. Bu mag¢, Sam’da oynanan
Suriye-Liibnan miisabakasiydi. Ulkemizde Ilk FIFA kokardim1 5 uluslararast
miisabakay1 yonettikten sonra 1960 yilinda Sulhi Garan almistir (Durna, 1997).

2.2.2 Futbol Hakemliginin Tarihc¢esi

Diinyada futbolun baslangici ile futbol hakemliginin baslangici birbirlerine
paralel bir sekilde seyretmistir; 1819 senesine kadar futbol miisabakalar1 hakemsiz
gerceklesmis olup, takim liderlerinin futbol miisabakalarinda hakemlik yaptigini,
ileri ki zamanlarda takim liderlerinin yOnetiminin zararli oldugu anlasilinca
miisabaka alanina girmemek kaydiyla disaridan hakem temin etme yoluna
gidilmistir. (Radnedge, 1994).

Bin sekizyiiz doksanbir yilinda ‘umpire’ denilen hakem saha iginde tek
hakem olmus, diger hakemler ¢izgilerde gbrev alan yardimci hakemler olmustu.
Hakem sahada miisabakanin tek hakimi, idarecisi olarak ortaya ¢ikti. Artik hakem
birden fazla yetki ile donatilmis, sahadaki tek kural uygulayict kisiydi. Bu kural
uygulayicilikta hakemin her gegen giin yetkileri artirildi (Vautrot, 2002). Kurallarda
gerceklesen degisiklik sonucu, 1905 yilinda futbol hakemleri sahadaki yerleri
itibariyle simdikine benzer bir 6zellik kazanmislardir (Oral, 1954). Boylece saha
icerisinde bulunan hakemler ta¢ cizgileri kenarinda, masa basinda bulunan
hakemlerde saha igine gegerek gorev almaya baglamislardir. Fakat bunlar, yapilan
uygulamanin tersine, tag cizgileri boyunca 2 korner diregi arasinda Vvazifesini
gerceklestirmiglerdir. Bu gibi, miisabaka esnasinda ki hakemde heniiz SirStanley
Rous’un 1930°da bugiinkii sekline dontistiirdiigii ‘diyagonal’ sistem anlayisindan ¢ok

degisik bir sekilde gorev yapmaktaydi (Orta, 2000).

Futbol miisabaka alaninin ¢izgileri, 1900’1 yillardan itibaren giliniimiizde
kullanilan halini almaya basladi; 1902°de gol ve penalti yerleri simdiki gibi

belirlendi. Orta ¢izgi, hakemin ‘off-side’t belirlemesi i¢in ¢izildi. Buna paralel
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olarak, 1905 senesinde de bugiinkii diyagonal sistem uygulanmaya baslanmis ve
devaminda da SirStanley tarafindan gelistirilip giinimiize kadar gelmistir (Durna,
1997).

Miisabakanin iki hakeme paylastirilmasi, 1935 yilinda disiiniiliip bu konu
tizerinde testler gergeklestirildi. Her ne kadar olumlu sonugverse de bu sistem, daha
sonra iptal edilip giiniimiizde ki futbolun tek hakemli idaresine kesin karar verildi
(Durna, 1997).

Futbolun 1890 yillarinda, iilkemizde yayginlasmaya baslamasi ile hakemligin
baslamas1 birbirine paralel bir sekilde gerceklesmistir. Ulkemizdeki hakemligin
orijini hakkindaki kaynaklar yetersiz ve diizensizdir. Tiirkiye’de yalniz 1900 yilindan
sonra ozellikle futbolu birakan futbolcularin hakemlik yapmasiyla futbol hakemligi
ilerleme goéstermistir. Diinyada futbol hakemliginin ilk onciilerinin yabanci uyruklu

bireyler oldugunu gérmekteyiz (Karaday1 ve Yildiz, 1976).

Iki binli yillar1 takiben FIFA’ya iiye federasyonlar, 2 hakem uygulamasini
yine giindeme getirmis ve bu fikir, FIFA tarafindan 18 yas alti Diinya Gengler
Sampiyonasi’nda uygulanmistir. Gergeklestirilen uygulama sonrasi, uygulamanin
olumlu ve olumsuz yénleri FIFA’nin 15 Mart 2003 tarihinde gergeklestirdigi yillik
calisma toplantisinda degerlendirilmis ve bundan sonra boyle bir uygulamanin

katiyen s6z konusu olamayacagi agiklanmistir (FIFA Sirkiileri,2005).

Ulkemizde ise ilk yillarda eli semsiyeli ve parkali hakemler maglarda gérev
yaparken, bu olay 1932 yilinda Istanbul’da ilk hakem kursunun agilmasiyla degismis
ve Tiirk futbolunda ilk diplomali hakemler vazife almaya baglamistir. Futbol hakemi
olan ilk Tirk, Fuat Hiisnii Kayacan olmustur (Durna, 1997).

Birinci Diinya Savasi sonrasi hakemlikte belli kariyere yiikselmis bireyler
ortaya ¢ikt1. Yusuf Ziya Onis, Sedat Riza istek ve Burhan Felek, bunlardan bir kaci
olmustur (Durna, 1997).

Hakemlik kurumunda bir devrim,1940 yilinda gerceklesmis ve hakemler
lisansa baglanmistir; 1940 yilindan sonrada hakemlik miiessesesi, futbolun hizli

gelisimine miisait bir sekilde geliserek ¢agimizdaki modern sekline ulagmistir

(Durna, 1997).



2.2.3. Futbol Hakemligi ve Ozellikleri

Futbol hakemligi, psikolojik ve zihinsel yonleri olan bir fiziksel aktivitedir.
Uzun zaman boyunca ‘gerekli bir seytan’ olarak kabul edilen hakem, futboldaki
profesyonelligin hizli bir sekilde gelismesiyle su andaki ¢agdas konumuna ulasmistir
(Cel, 1994).

Arastirmalara gore, bilginin %85°lik kismi gorerek elde edilmektedir ve bu
sekilde direkt bir goriisle hadisenin farkina varan hakem,olaylara kisa bir zaman
dilimi igerisinde karar vermek durumundadir. Yani hakem, uyariciy1 secerek algilar,
analiz eder, kategoriye ayirir, bilgisiyle kiyaslar ve daha sonra bu uyarana en uygun

tepkiyi verir (Cel, 1994).

Ikibin yili Avrupa Futbol Sampiyonasi’nda, iist diizey hakemler iizerinde
gerceklestirilen son arastirmaya gore; bir hakem, dakikada en az 2-3 karar verme
durumundadir. Bu rakama kafasinin iginde vermedigi kararlar da dahildir. Bu
kosullar altinda hakemlerin yiliksek seviyede bir motivasyona ihtiyaglari vardir.
Ciinkii motivasyon, kisilik ile beraber gerceklestirilen etkinligin niteligini gelistirir.
Sayet sorumlulugu iizerine almak, hakeme spor camiasinin bir pargasi olma sansini
vermektedir. Bu yolla bireyler, spor camiasiyla biitiinlesebilirler. Gergeklestirilen
aragtirmalarda, bireylerin hakemlikle ilgili spor bransini sevdikleri igin devam
ettikleri anlasilmistir. Bircogu amator olarak spor bransini yapmis ve hakemlik
sayesinde tekrar miisabaka ortaminda bulunma ve ayni hisleri hissetme sansini

yakalamak istemislerdir (Helsen ve Bultynck, 2001).

Hakemlerin genelde otoriter bir karaktere sahip olduklari inanci, oldukca
yaygin olsa da higbir bilimsel ¢aligma bu fikri desteklememistir. Hakemlikte ideal
profili belirlemek i¢in yapilan arastirmalar da anlamli bulunmadigindan birakilmigtir

(Satman, 2001).

Bir hakemin gerceklestirmesi gereken en Onemli gorevlerden birisi de
endisenin kontroliidiir. Fazla kaygi diizeyi, hem sinirliligin, hem de hatali kararlarin
artmasina sebebiyet vereceginden, kaygi kontrolii ¢ok miithim bir etmendir. Futbol
hakemligi, miisabakanin akisma gore devamlifarkli farkli uyarilarla doludur. Bu
sebeple, dogru karar vermek i¢in hakemin dikkatinin toplayabilecegi kadar veriye

yonelmis olmasi gereklidir (Cel, 1994).
10



Futbol hakemliginin en 6nemli 6zelligi, magsirasindagerceklesmesi muhtemel
olan gergin ortamlarda daha Once bahsedilen 6zellikleri kullanmasidir. Dikkatini
dagitan olaylara elimine etme gibi Oonemli Ozelliklere sahip bir hakem, gergin
ortamlarda da sogukkanliligini koruyup, oyunun tiim kontroliinii elinde tutma
becerisine sahip olacaktir (Ratmatpenah, 1997). Bir bireyin futbol hakemi olabilmesi
icin bireysel, fiziksel, sporla ve hakemlikle ilgili alanlarda cesitli 6zellikler tagimast
gerekmektedir. Bu boliimde, futbol hakeminde bulunmasi gereken 06zelliklere
deginilecektir.

Bireysel Ozellikler

* Ciretli, diiriist ve ahlakl bir karaktere sahip olmasi gerekmektedir,

* Olgun ve nerede nasil davranacagini bilen kisi olmasi gerekmektedir,

*Disiplinli ve lider 6zelliklerine sahip olmasi gerekmektedir,

* Diksiyonu diizgiin ve insanlar arasi iliskilerinde varligini hissettirmeli,

* Tarafsiz, saha i¢inde ve disinda giiven verebilmeli,

* Ozgiiven ve hisleri giiclii 6zelliklere sahip olmals,

*Gtclii bir dikkat ve alg1 diizeyine sahip olmali,

* Hatalardan etkilenmeyen ancak hatalardan ders alan karakter sahip olmali,

*Pratik zekayasahip, degisik ¢6ziim yollar1 bulabilen karaktere sahip olmali,

* Sogukkanli, sabirli ve hemen sinirlenmeyen bir yapida olmali,

* Sosyal tarafi gelismis, yasamiyla 6rnek bir karaktere sahip olmals,

* Ekibiyle beraber uyumlu bir sekilde hareket eden birey olmali,

Fiziksel Ozellikler

*Her haliyle Fiziksel ve psikolojik yoniiyle saglikli olmali,
*Fiziksel kapasitesini arttirmakve kondisyonunu korumak igin sistemli bir

sekilde antrenmanlarin1 gerceklestirmeli,
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*Diizenli olarak saglik kontroliinden ge¢meli,
*Fiziksel ozelliklerini negatif olarak etkileyecek her tiirlii zararl
aliskanliklarindan kaginmali (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.4. Futbol Hakemlerinin Unvan ve Klasman Belirleme Kriterleri

Hakemlerin unvan ve klasmanlarinin belirlenmesinde uygulanacak kaide,
prensip ve metotlar, Merkez Hakem Kurulu (MHK) tarafindan tespit edilir. TFF
Idare Kurulu’nun onayimdan sonra il-llge Hakem Kurullar1 ve TFF tarafindan 3813
sayili Kanun geregince tanmman hakem derneginin genel merkezi araciyla ilan
edilerek hakemlere duyurulur. Metotlarin uygulanmasindan dogacak aksakliklarin
tespit edilmesi halinde, her tiirlii lizumlu degisiklikleri yapmaya MHK yetkilidir ve
TFF onay1 gerekir (TFF, 28.Subat.2014);4563 sayili Kanun ile degisik 3813 sayili
Kanun ile tanimlanan MHK’nun, Futbol Federasyonu Genel Kurulu’nda segimle is
basina gelmesine ve 6zerk bir kurulus oldugu belirtilmesine karsin, bu ve bunun gibi
birgok kararinda TFF onayr gerekmesi, bir tezat olusturmaktadir (TFF,
28.Subat.2014).

2.2.5. Aday Hakem

Namzet, hakem kursunu basari ile tamamlayip il veya ilce Hakem Kurullart
denetiminde, birbirini takip eden en fazla 2 futbol sezonu i¢inde saha denemelerine
tabi tutulan hakemlerdir. Namzet hakemler, adayliklarimin TFF MHK’ca kabul
edildikleri tarihten ancak en erken 6 ay sonra il hakemligine terfi edebilirler; 2 sezon
icinde il hakemligine terfi edemeye adaylarin, adayliklari sona erer. Namzet

hakemler, 18-32 yas sinirlari arasinda bulunurlar (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.6. il Hakemi

Il Hakemi, il seviyesinde resmi ve 6zel maglarda gorevlendirilen hakemdir. I¢
talimatta belirtilen kosullar ve kriterleri tasimali ve engok 32 yasinda olmali ve en az
6 ay siireli, saha denemelerini basari ile tamamlamak sart1 ile il Hakem Kurulu
teklifi, MHK nun onayi ile olur. Il hakemleri, 18-45 yas smirlar1 arasinda bulunurlar

(TFF, 28.Subat.2014).
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2.2.7. Bolgesel Hakem ve Bolgesel Yardimc1 Hakem

Bolgesel ve U21 maglarinda hakem ve yardimci hakem; en {ist 2 profesyonel
lig disindaki maglarda ve Tirkiye Kupasi kademe maclarinda 4.hakem; amator

maglarda hakem ve yardimci hakem olarak gorevlendirilir (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.8. Ulusal Yardimc1 Hakem

Ulusal Yardimc1 Hakem; Tiirkiye profesyonel 2.Ligi A Kategorisi ile Tiirkiye
Kupasi 4.kademe maglarinda hakem, Tiirkiye Birinci Stiper Ligi’nde 4.hakem, atama
yetkisi MHK’na ait diger alt kategorilerdeki maclarda hakem ve 4.hakem olarak
gorevlendirilen hakemlerdir. Yardimci hakemlik yapmazlar. Bu kategoriye giriste, en
fazla 35 yasinda olmak kosulu vardir. Ulusal Yardime1 Hakem, 22-42 yas sinirlar
arasinda bulunurlar (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.9. Ulusal Hakem

Ulusal Hakem; Siiper Lig hakemlerine yardimecilik yapan hakemlerdir. Bu
tanima giren yardimec1 hakemler, 2.Lig B ve C Klasman grubuna ait miisabakalarda

hakemlik yapabilirler. Bu kategoriye giriste, en fazla 35 yasinda olmak kosulu vardir.
Ulusal hakem, 22-42 yas sinirlar1 arasinda bulunurlar (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.10. Ust Klasman Yardimeci Hakem

En st 2 profesyonel lig disindaki maglarda ve Tiirkiye Kupasi kademe
magclarinda yardimer hakem ve 4.hakem; amatdr miisabakalarda hakem ve yardimci
hakem olarak gorevlendirilir. En ¢ok 35 yasinda olmak, bolge hakemi olarak en az
yarim donem gorev yapmis olmak ve bolgesel liglerde yardimer hakemlik gorevi,
hakemlik gérevinden fazla olmak, sinavlarda ve fiziksel yeterlilik testlerinde basarili
olmak da gerekmektedir (TFF, 28.Subat.2014).

2.2.11. Ust Klasman Hakem

Biitiin profesyonel maglarda ve Tiirkiye Kupasi maglarinda hakem, biitiin
liglerde 4.hakem ve amatdr maglarda hakem olarak gorevlendirilir (TFF, 28.Subat.
2014).
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2.3. Kaygi Kavramm

Kaygi, kaynagi ve baslangici bilingsiz olmasina ragmen, bilingli bir bi¢cimde
hissedilen ve beraberinde birtakim fizyolojik farkliliklarin goriildiigii bir yasam
bi¢cimi olarak tanimlanabilmektedir. Bu durumda ise evrensel olmasina ve yaygin
olmasina ragmen, bu duygunun normal bir duygu oldugu kabul edilemez(Raglin ve

Morgan, 1987).

2.3.1. Kayginin Tanimi

Kaygi, bireyde bulunan, ¢evreye ve psikolojik hadiselere gosterilen hissel
birtepki olarak ele alindiginda, bunun evrensel ve normal bir birey hissi oldugu kabul
edilir. Kaygi, olumsuzluklarla basa ¢ikmak i¢in uyum saglayici bir mekanizma

olarak goriilen temel bir insan duygusudur(Ozusta, 1993).

Kayg1, kaynagini kisilerin ¢ocukluk donemlerinden alir. Bu dénem, ¢ocugun
ebeveynleri, yakin etrafiyla ve Ogretmenleriyle olan iliskilerinden kaynaklanir.
Kaygi, ¢ocugun g¢evresinde kaygili bireylerin varligi ile gelismektedir. Cocuklugu
izleyen ergenlik evresinde ebeveynler veya biitiin bireylerin davranislari, endise

seviyesini etki eder (Gengtan, 1984).

Psikolojik yonden sportif basarisini tetikleyen 6nemli 6gelerden biri olan
kaygt; kisinin giinliik hayatini, insanlar arasi iliskilerini, sosyal yasamini ve egitimini
etkilemektedir. Biriyi istenmeyen olaylara adaptasyon saglamaya ya da miicadele
etmeye yonelten normal bir histir. Bu his olmadan, normal bir hayat ge¢irmek olasi
degildir (Basaran ve ark., 2009).

Risk; kisinin bir etkenle kars1 karsiya geldigi zaman bedensel, duygusal ve
zihinsel degisimlerle kendini gosteren bir uyarimishk duygusudur. Kaygi;
alisilmistan kopma, ayrilma sartlarinin degismesi sebebi, ortaya ¢ikan kisinin sonraki
hayatinda devam eden bir his olarak degerlendirilmis ve kisinin ilk kaygiy1
dolyatagindan uzaklasir iken duydugunu ileri siirmektedir(Yiicel Karabulut, 2003).
Kaygi, genellikle bir dirtii ¢atismast sonucunda dogmustur. Kayginin
psikodinamizmasi, analitik olarak su sekilde agiklanmaktadir: Karsilastigt

engellemeler, bireyin diirtii hedefine (amacina) ulasmasini engellediginde, birey bu
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engellemeye sebep olan olay1 suglar ve i¢inde ona karsit bir saldirganlik hissi
duymaya baglar (Kog, 2004).

Budak (2000) kaygiy1, endise hissi ve fizyolojik canlilik seviyesinin

yiikselmesi seklinde tanimlamaktadir.

Sonmez’e (1995) gore kaygi, kisinin glivenligini sarsan, hakikiya da imgesel
bir tehdide kars1 yasadig: histir.

Kaygi; tiziinti, mesele, korku, kaybetme hissi, giigsiizliik, sonucu bilememe
ve yargilanma heyecanlarindan birini veya ¢ogunu igerebilir (Ciiceloglu,
1994).Ayrica tehlike ve sanssizlik korkusunun ve ya beklentisinin olusturdugu
bunalti ya da tedirginliktir. Ogrenme kuramlarinda endise, kaginma tepkisini
giidiileyen tali bir itki anlaminda kullanilmis ve kaginma tepkisinin kaygiy1 azalttig

distintilmiistiir (Budak, 2000).

2.3.2. Kayginin Bilesenleri

Endiseli-rahatsiz edici fikirler ve duygular 6zneldir; bu sebeple de en kolay
tanimi yapilan kaygi bilesenidir. Endisenin bu bileseninde, dis bir etkenle olusan
panik hissi, katastrofik imgeler ve fikirlerle olusan bellek ve dikkat yetersizligi
bulunmaktadir. Sorunlarin ¢6ziimiindeki eksikliklerden dolayi, performansta
dengesizligi sebep olurlar (Baser,1998). Kayginin biligsel bileseninde; carpitilmig
bilisler, olumsuz atifsal bilesenler, olumsuz bilgi isleme siirecleri, olumsuz kendilik
degerlendirmeleri, mantik dis1 inanglar, islevsel olmayan bilgi yorumlari, riskli

durumlarin asir1 degerlendirilmesi ve artmis gevresel dikkat vardir (Caglar, 1999).

2.3.3. Kayginin Olusturdugu Bedensel Tepkiler

Endisenin bu bileseni, endiseyle birlikte gerceklesen tiim fiziksel olgularla
baglantilidir. Sempatik sinir sisteminin fazla ¢alismasi; anormal seviyede uzun ve
derin solunuma ve kalp hizinda artisa sebep olmaktadir. Endiseye bagli olarak
gerceklesen bazi fiziksel etkenler; gerilim tipi bas agrisi, halsizlik ve uykusuzluktur
(Caglar, 1996).
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2.3.4. Kaygi Sonucunda Olusan Davrams Bozukluklari

Kaygi, rahatsizlik verici hadiselerden uzaklagsmaya ve bu olaylardan
kaginmay1 6grenmeye neden olmaktadir. Hem uzaklagma, hem de kaginma, ayni
hadise ile yiizlesmeyi daha zorlastirir ve giivenin bitmesine sebebiyet verir. Kaginma,
rahatsizlik verici fikirlerden bilissel kaginmayi ve gorevlerden kaginmayi kapsar;
aktivite ve basarilarda azalmaya yol acar (Baser, 1998). Endisenin bilesenleri,
birbirleriyle etkilesim igerisindedirler. Endisenin fiziksel belirtileri, kaygili fikirleri
besleyerek kaygili fikirlerde ve endiseli duygularda artisa gotiiriir. Kayginin
bilesenleri arasindaki iliskinin incelendigi bir arastirmada; yiiksek durumluk kaygisi
olan katilimcilarda, diisiik durumluk kaygisi olan katilimcilara gore, kayginin
etkenleri arasinda daha yiiksek etkilesim saptanmistir. Bu birlesme, yiiksek durumsal

kaygida sinyallere daha giiclii fizyolojik tepkisellikle agiklanmaktadir. (Kog, 2004).

2.3.5. Kaygimin Cesitleri

Spielberger (1966) kaygiy1; durumluk kaygi ve siirekli kaygi olmak iizere 2

sekilde ele almistir.

2.3.6. Siuirekli Kaygi

Stirekli kaygi; ‘stres olusturan etkenin tehlikeli veya tehdit edici bir sekilde
algilanmasi ve bu tehditlere ragmen, durumluk hissel reaksiyonlarin frekansinin ve
yogunlugunun artmasit ve siireklilik kazanmasi’ olarak tanimlanmistir. Bu tip
kaygimin etkisi ve zamani, kisilerin karakterine gore degisiklik gosterir (Civan ve
ark., 2010).Karakter yapisinin kaygiya yatkin olmasi, siirekli kaygi seviyesini
etkilemektedir. Degisik bireyler devamli bir sekilde huzursuz ve iizgiindiirler. Bu
bireylerin kendinden kaynaklanir ve siirekli bir kayg tiiriidiir; eger siirekli kaygi bir
etki tarafindan baglar ise, diizensiz olarak olusan bir reaksiyon olarak ortaya
¢ikmaktadir (Karabulut, 2003).

Stirekli kaygi, kisinin karakterinde dogrudan dogruya gbézlenemez ama cesitli
stire ve kosullarda tespit edilen durumluk kaygi reaksiyonlarmin siddetinden ve
sikligindan yarar goriilebilmektedir (Civan ve ark., 2010).

Sporcunun istenen veya beklenen basariyr gergeklestirmesinde, kaygi

seviyesinin enemmiyeti fazladir. Kaygi seviyesi, mag sonucunu ve basarisini negatif
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sekilde etkilemektedir. Kaygi seviyesi arttikga sporcu ve hakemler dogru karar
vermede ve kabiliyetlerini sergilemekten uzaklasmaktadirlar (Basaran ve ark., 2009).

Stirekli kaygi, bireyin kaygi yasantisina olan yatkinligidir. Buna ‘kisinin
icinde bulundugu durumlar1 genellikle stresli olarak algilama ya da stres olarak
yorumlama egilimi’ de denilebilir. Objektif sartlara gore ‘eksi’ olan olaylarin, kisi
tarafindan tehlikeli ve kiigiiltiicii olarak algilanmasi nedeni ile gergeklesen,
hosnutsuzluk ve mutsuzluk hissidir. Devamli kaygi, diizeyi fazla olan kisilerin
kolaylikla incindikleri ve hosnutsuzlugu biiriindiikleri goriilmektedir. Bu bireyler,
durumluk kaygiyr da otekilerden daha fazla ve yogun bir bigimde yasamaktadirlar
(Ciiceloglu, 1998).

Fizikten bir 6rnek verecek olursak; durumluk kaygi kinetik enerjiye, devamli
kaygi ise potansiyel enerjiye benzetilebilir. Kinetik enerji gibi durumluk kaygida,
belirli bir zaman durumunda meydana gelen bir vaka veya reaksiyondur. Siirekli
kaygi ise; potansiyel enerji gibi belirli bir reaksiyonu gosterme yatkinligidir.
Kayginin ger¢eklesmesinde etkin olan bu gizli giice, siirekli kaygi denilir. Siirekli
kayginin diizeyi, kisinin 6niindeki tehlikeli durumlarda yasayacagi durumluk kaygi
seviyesinin siddetini ve sikligin1 belirlemektedir. Boylece, siirekli kaygi diizeyi fazla
olan kisinin, baski altinda, siirekli kaygi seviyesi diisiik olanlardan daha hizli ve daha
stk olarak durumluk kaygi reaksiyonlar1 gosterecegi beklenilmistir. Nitekim bu
beklenti verilerle de desteklenmis durumdadir. Oz verilerinin tehdit edildigini
zannetmesi veya iginde bulundugu ortami1 stres verici olarak yorumlamasi
neticesinde kisi endise duymaktadir. Buna siirekli kaygi denmektedir. Stirekli kaygi
sabittir ve genellikle bireysel bir karakter olarak tanimlanmistir. (Ciiceloglu, 1994).

2.3.7. Durumluk Kaygi

Miisabakadan 6nce yiiksek yada diisiik kaygi seviyelerinin, sportif basarinin
distiriicii yonde bir etki gerceklestirdigi bilinmektedir. Bu sebeple, sporcularin bir
miisabakadan once ne ¢ok fazla, ne de ¢ok az bir kaygi seviyesine sahip olmalari
istenmektedir. Icinde bulunulan stresli ortam sebebi ile hissedilen bu subjektif korku,
durumluk kaygi olarak tanimlanmaktadir (Develi, 2006).

Kisinin i¢inde bulundugu baskili ortamdan dolayr hissettigi subjektif

korkudur. Fizyolojik olarak da otonom sinir sisteminde olusan uyarilma sonucu
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terleme, sararma, kizarma ve titreme gibi fiziksel degisimler, kisinin gerilim ve
huzursuzluk hislerinin gostergesidir. Stresin fazla oldugu ortamlarda, durumluk
kaygi diizeyinde artma, stres ortadan kalktiginda da azalma olmaktadir. Hepimiz
tehlikeli gordiigiimiiz zamanlarda bir miktar kaygi hissederiz. Doktor masasinda
yatar iken, is goriismesi miilakat1 yapilir iken, araba koltuguna oturmadan veya bir
muayeneye girmeden Once heyecanli ve huzursuz oluruz. Tehlikeli olaylarin
meydana getirdigi bu kaygi tiirii, genellikle her kisinin hayatinda gegici duruma baglh

bir kaygiy1 olusturur. Buna durumluk kaygi denmistir (Ciiceloglu, 1998).

Tehlikeli kosullarin olusturdugu korku ve tedirginlik, kisinin yasadig1 gegici
ve normal kaygi olarak kabul edilir. Buna ‘durumluk kaygi’ denir (Kog, 2004).

Miisabakadan 6nce kaygiyla ilgili olarak yapilan birgok arastirma, bazi
gercekleri ortaya ¢ikarmaktadir. Bunlardan bir tanesi, deneyimli sporcularin
deneyimsiz olanlara gore daha yiiksek seviyede kaygi tasiyabildikleridir. Ornegin;
kort tenisi ve jimnastikte deneyimli sporcular, deneyimsiz sporculara oranla kaygiy1
daha fazla tasiyabilirler. Judo ve havada parasiit agmada (skydiving) yapilan
gosterilere dayali sporlarda, deneyimli sporcular deneyimsizlere oranla daha fazla
kaygi yasayabilmektedirler. Durumluk kaygi, sporcudan sporcuya farklilik
gosterebilecegi gibi, spordan spora da farklilik gosterebilir (Basaran ve ark. 2009).

Basarilarinin sayis1 azaldik¢a, durumluk kayginin yiikseldigini ve buna
karsilik basarilarinin sayisi arttikca durumluk kaygimin azaldigini bir¢ok arastirma
ortaya koymaktadir. Siirekli kaygi seviyesi yiiksek olan kisilerin, farkli ortamda
(miisabaka Oncesi ve sonrasinda) daha ¢abuk ve sik durumluk kaygi belirtileri

gosterecegi ifade edilmektedir (Ciiceloglu,1998).

Durumluk kaygi, sporcuyu anlamaya ¢alismada 6nemli bir etkendir. Devam
eden miisabakalarda, miisabaka sonrasinda ve dncesinde sporcu agisindan 6nemli bir
kayg: tiiridiir. Sporcunun karakteriyle ilgilidir. Yarisma iginde sporcularin oldugu
kadar, hakemlerinde belli bir endise tasidig1 bir gergektir. Durumluk kaygi, korku ve
gerginlikle 6zellesen ani ve gegici bir durumdur ve spor ortaminda da etkili olan bir
kaygi bicimidir. Siirekli kaygi ise, bir kisilik 6zelligi olarak ele alinmaktadir ve daha
kalic1 duygusal bir durumdur. Durumluk yarisma kaygisinin bu anlamda ti¢ 6nemli

boyutu oldugu soéylenebilmektedir (Kog, 2004).
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2.3.8. Durumluk Bedensel Kaygi

Durumluk bedensel kaygi, kaygmnin fizyolojik ve duygusal yonleridir.
Dogrudan fizyolojik canlilikla ilgilidir. Kalp atim hizi artar, gozbebegi genisler ve
fizyolojik belirtiler ortaya ¢ikar (Caglar, 1996).

Bedensel kaygi, kayginin fizyolojik bir parcasidir. Otonom sistemin direk
olarak uyarilmasi sonucunda meydana gelmektedir. Bir baska deyisle bedensel
kaygi1, psikolojik stresin algilanip, fiziksel tepkiler olarak yansitilmasidir. Bedensel
kaygi genellikle en iyi sekilde, kalp basinci kalp atim hiz1 kullanilarak 6lgiilmektedir.
Bedensel kayginin hizlanmig kalp atimi, nefes alip vermede daralma, avug iginde

terleme, midede kasilma ve gergin kaslar ile iligkili oldugunu belirtmistir (Ceritve

ark., 2013).

Bedensel kaygi,otonomik (istem dis1) uyarilmislik sonucu yasanan kayginin
fizyolojik ve duyusal bilesenlerinden meydana gelmektedir. Bedensel kaygi; hizl
kalp atimi, nefes darligi, soguk ve nemli eller, midede kramplar ve gergin kaslar ile

kendini gostermektedir (Caglar, 1996).

2.4. Hakemlerdeki Kaygi Nedenleri

Sporcunun basarisini etkileyen birden fazla psikolojik etken bulunmaktadir.
Bunlarin en 6nemlilerinden biri ‘kaygi’dir. Kaygi, giidiisel sonuglarin korku benzeri
ve korkuya bagintisi olan bir etkendir. Kaygimin sebeplerinden biri, korkutucu bir
uyartyla ilgili bilingalti anidir. Korkunun kosullandig1 etkenle her karsilasmamizda,

sebebini bilemedigimiz huzursuzluk verici bir kaygi duyariz (Morgan, 1984).

Kaygiya sebebiyet veren en biiylik nedenlerden biri de asagilanma hissi ve
prestij kaybini da yaninda getirebilecek olan basarisizlik korkusudur. Bu durumda,
bir oyuncu kazanmaya ne kadar istekli ise, kaygi seviyesi de o derece fazla
olabilmektedir. Bireyin giivensizlik durumu ve kararsizlik hali de kaygi sebepleri

arasinda sayilmaktadir (Davies ve Armstrong 1989).

Kisinin yaptiklarinin sonucunda elde etmeyi bekledigi ve buna verdigi 6nem,
bu konuda karsilastigi engellemeler, kisinin kapasitesi ile ¢evresel istemler arasinda

onemli bir dengesizligin sz konusu olmasi, kisinin kendini giivensizlik duygusu
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icinde hissetmesi ve karsilasilacak vaziyetin belirgin olmamasi da kaygiyr doguran

etkenlerdendir (Konter, 1996).

Kaygiya yol agan bir etken de ‘bilingalt1 an’ olarak adlandirilan durumdur. Bu
vaziyet belirli bir uyarict ile ilgilidir ve korkutucu durumun unutulmasi veya

bastirilmasi neticesinde olusur (Morgan, 1984).

Ayrica biligsel ¢eligki de 6nemli bir giidii ve heyecan kaynagidir. Yani kisinin
inandig1 ve onem verdigi bir fikirle, yaptig1 davranig arasinda bir ¢eligki ortaya

¢ikmasi1 durumu da kaygi nedenlerindendir (Ciiceloglu, 1998).

2.5. Kaygi ve Spor

Egzersiz psikologlari, performans artirilmasi igin sporcularin belli bir kaygi
seviyesine sahip olmalar1 gerektiginde birlesiyorlar. Bu diizeyin alti veya {isti,
performansi olumsuz yonde etkiliyor. Endise diizeyinin ¢ok yiiksek olmasi, start
telasi-diisiik olmasi ise start tembelligine yol agmaktadir. Sporcularda yiiksek kaygi
seviyesi genellikle sporcunun performans kapasitesinin simirlarina yaklastik¢a
rastlanmaya baslanir. Bagka bir deyisle, performans kapasitesinin sinirina
yaklastikca, endise yogunlugu artar. Bu arada eklenmesi gereken bir diger husus da
sudur: Yarigmalarin sonucuna gore belirlenen ceza ve odiiller, sporcunun kaygi
diizeyini ve dolayisiyla performansini olumsuz yonde etkilemektedir. Bu nedenle, bir
konu ile ilgilenen antrendrlerin bu olguyu hatirdan ¢ikarmamalar1 gereklidir

(Baser,1998).

2.6. Futbol Hakemlerinin Psikolojik Ozellikleri

Futbol hakemligi, psikolojik ve zihinsel yonleri olan bir zihinsel aktivitedir.
Uzun zaman boyunca ‘gerekli bir seytan’ olarak kabul edilen hakem, futboldaki

profesyonelligin biiyiik bir hizla geligsmesi ile glinlimiize gelmistir (Cel, 1994).

Hakemlerin genelde otoriter bir kisilige sahip olduklari inanci oldukga yaygin
olsa da higbir bilimsel ¢alisma bu fikri desteklememistir. Hakemlikte ideal profili
belirlemek i¢in yapilan arastirmalar da anlamli bulunmadigindan birakilmigtir

(Satman, 2001).
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Psikolojik yonden karar alma, zihnive iradi bir ¢abay1 gerektirir. Kararin
basitlik ve karmasiklik derecesine gore bu ¢aba, her bireyin her zaman iistesinden
gelemeyecegi nitelik ve nicelikte olabilir. Gergekte bazi kisiler, kararin gerektigi
zihinsel sentezi basari ile yiiriitseler de uygulamaya gecebilecek irade ve giicii

kendilerinde bulamazlar (Ozcan, 1999).

2.7. Hakem ve Kayg

Kelime karsilig1r ‘bir anlasmazligi hakemlik yoluyla ¢éziimlemek i¢in ilgili
taraflarla secilmis veya bir merci tarafindan atanmus kisisidir.” Sportif anlamda ise
misabakalarda kazanilan sayiy1 tespit etmek, kurallar1 uygulamak ve uygulatmak,

kurallara uymayanlari cezalandirmakla gorevlendirilmis kimsedir (Durna, 1997).

Miisabaka, sporcular i¢in endise olusturucu bir durum olarak ele
alinmaktadir. Sporcular gergek ya da hayali boyle bir tehdit algiladiklarinda retikiiler
aktivasyon sistemi (RAS) boyunca, viicut ve beyin igin merkezi bir santral gorevi
yapan hipotalamusa bir sinyal gonderilir. Hipotalamus, pitiiiter bezi tetikleyici

hormonu salgilar.

Pitiiiter bez, adrenokortikotropik hormon (ACTH) hormonu salgilar. Bu
hormon da adrenal bezleri uyarir; sonrasinda bu bezler, ¢esitli endokrin tepkileri
harekete gecirir. Bu tepkiler adrenalin, noradrenalin, kortizoliinsalinimi ve sonug
olarak dauyarilmishik diizeyinin artmasini igerir. Tiirlii hormonlarin uyarilmasinimn

amaci, viicudu stres olusturucu bir vaziyet i¢in hazirlamaktir (Caglar, 1996).

Hakemlerin etkisi altinda kaldig1 bir¢ok stres faktorleri vardir. Bu faktorlerin
her biri, hakemin endise diizeyinde etkili olabilir. Bir hakem ne kadar yiiksek
motorik, teknik ve taktik rezervlere sahip olursa olsun, bunu miisabaka i¢inde ortaya
cikaramiyorsa, bu hi¢bir anlam ifade etmez. Bu nedenle, hakemin performansini
ortaya koyabilmesi sadece fizyolojik bir olgu olamaz. Hakemin performansini ve
yetenegini kullanabilmesinde onun psikolojik durumu olduk¢a 6nemlidir. Hakemin
performansini basariyla ortaya koymasinda sahip oldugu kaygi diizeyi, bu nedenle
cok onemli olmaktadir. Ciinkii hakemin sahip oldugu kaygi diizeyi magin gidisatini

olumsuz yonde etkileyebilir (Dohmen, 2008).
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2.7.1. Haksizhk Yapma Kaygisi

Kaygiin kontrolii, bir hakemin yapmasi1 gereken en onemli gorevlerden
birisidir. Ornegin; basketbolda oyuncularla ve seyircilerle yapilan kisisel
baglantilar, ‘kaygi kontroliinii’ ¢éziimlenmesi gereken en 6nemli sorun yapmaktadir

(Giimiis, 2002).

Kisinin kendi hissel diizeyini kontrol etmesi ¢ok Onemlidir. Ciinki fazla
kaygi seviyesi, hem sinirliligin, hem de yanlis kararlarin ¢ogalmasina sebep olur.
Endige dolu bir hakem, kendi giivensizligini oyunculara yansitir, sinirli bir ortam
olusmasina sebep olur ve takima veya sporcuya karsi daha fazla hata yapmaya

baglar.

2.7.2. Miisabakada Hakemi Etkileyen Faktorler

Kaygi, kacinma davranigini dogurur. Hata yapan hakemlere ceza olarak
miisabaka vermemek, kacinma davranisi dogurur. Hata yapma ihtimalini artirir;
ciinkii kararlar, duygularm etkisi altindadir. Olumsuz duygular, beynin Kkarar
bolgelerini daha ¢ok etkiler. Risk ve kayipla karsilagtigimizda, riskten kacan kararlar,
daha fazla kaybetmeyi Onlemeye yonelik kararlar alir. Bu yilizden hakemlerde

kacinma davranisi ile degil, yonelme davranisi ile basartya ulasir (TFF, 28 Subat
2014).

Kayginin kontrolii, bir hakemin yapmasi gereken en Onemli gorevlerden
birisidir. Ornegin; voleybolda oyuncularla ve seyircilerle yapilan kisisel baglantilar
‘kaygi1 kontroliinli” ¢oziimlemesi gereken en onemli problem yapmaktadir. Kisinin
kendi duygusal diizeyini kontrol etmesi, ¢cok dnemlidir. Ciinkii yliksek kaygi seviyesi
hem sinirliligin, hem de yanlis kararlarin artmasina neden olur. Kaygili bir hakem,
kendi giivensizligini oyunculara yansitir, sinirli bir ortam olugsmasina neden olur ve

takima veya sporcuya karsi daha fazla hata yapmaya baslar(Ozer, 2006).

Boyle davranan hakem, oyuncunun, seyircinin ve antrendriin haksizlik
yapildigin1 diigiinmesine neden olur. Bu, oldukga tehlikeli bir ortamdir, ¢linkii sadece
hakemin gorevinin diismesine degil ayn1 zamanda sporda siddete de neden olur.
‘Kabul edilmeyen hakem kararlariin’ taraftarlarin siddetiyle baglantili oldugunu

bulmustur. Kisilerin olayr algilamasinin 6tesinde, bir hakemin degerlendirmesinin
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dogru olmasi gerekmektedir. Bu ¢ergevede, bir hakemin kendi duygularini kontrol
etmesi, kurallar1 uygulayarak kabul ettirmesi, gergin ve dolayisiyla tehlikeli bir

ortam yaratmamasi gerekmektedir (Sunay, 1992).

2.7.3. Sosyolojik Faktorler

Toplumsal biitiinliik igerisinde yasamini siirdiiren, bu biitiinliigi hem
etkileyip, hem de etkilenen kisi, salt biyolojik bir varlik olarak diisiiniilemez. Insanin
var oldugu, yasadig1 her ortam ve ¢evrede toplumsal birlikteligin izleri goriiliir. Spor,
etkilesimi saglayan toplumsal bir kurumdur. Bu etkilesim, spor icerisindeki her
bireyle gerceklesir. Hakemin etkilestigi sosyolojik faktdrleri de seyirci, medya, statii

kaybi ve yiikselme ¢abasi olarak siralayabiliriz.

Gliniimiizde sporcu, fiziksel kapasitesinin simirlarint  zorlayan kisidir.
Kazanilan basarinin, pazarlanan hizmetin karsilig1 olan rakamlar, bu sektore yatirim
yapmis olanlar1 daha da kamgilayan bir etki olusturmaktadir. Boyle bir olusum iginde
bulunan spor sektorii, ayn1 zamanda medyay1 da amaci dogrultusunda kullanmaktan
kaginmamaktadir. Bugiin hem sporcu, hem de seyirci, emek ve insani kimliginden,
tiretimden ve kendini toplum icinde ifade etme dizgelerinden uzaklastirildikca,
yabancilagmakta, kimliksizlesmekte ve kent kiiltiirii iginde televizyon gibi sanal bir
diinyada edilgen yasam kiiltiirline birakilmaktadir. Bu tiiketim kiiltiirii i¢inde
metalastirilan insan, medya gibi salt ¢ikarim diisiinen yayinlarla da desteklenince

yasama seyirci kalmak zorunda kalmaktadir (Epak, 1997)

2.7.4. Psikolojik Faktorler

Son yillarda yapilan arastirmalar, sportif performansin sadece kondisyon ve
teknik gibi fizyolojik ve biyomekanik faktorlere bagli olmadigini, ayni zamanda
kaygi, stres, motivasyon gibi psikolojik faktorlerin de olduk¢a Snemli oldugunu
gostermektedir. Birgok sporcu, yarigmalarda baski ve zorluklarla karsilasmaktadir.
Baski ve zorluklar, 6zellikle yarismasal aktivitelerde sporcularin kaygi ve stres
yasamalarina neden olmaktadir (Konter, 1996). Hakemler, sporcularin sikinti
giicliklerin daha fazlasi ile kars1t karsiyadir. Bu yiizden hakem performansi, bir
bakima olumsuz sartlarin seviyesi ile alakalidir denilebilir. Bu konuda, psikolojik
sartlar1 miisait hale getirecek ¢aba ve uygulamalar, spor olgusunun gelismesi

bakimindan son derece onemlidir. Elbette bu ortamin olusturulmasi pek cok kisi ve
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kurumun beraber ¢aligmasi, dayanismasi ve boyle bir birlikteligin saglanmasi ile

miimkiindiir (As¢1 ve Gokmen, 1995).

Bireyin, i¢inde yasadig1 biyolojik ve toplumsal ortama uyum gostermesine ve
bu uyum i¢inde kendi kisisel yeteneklerini gelistirerek toplumda yiikselmesi ve
sayginlik kazanabilmesi i¢in gerekli bilgileri saglayan psikolojik etkinlikler bu gruba
girerler (Baser, 1998). Sporda ve hayatin diger asamalarinda basariya yonelik
hareketlerin seyrinin sevk ve idaresinde bu 6zelliklerin ¢ok 6nemli bir rolii vardir.
Algi, dikkat, ogrenme gibi siireclerle olusan bu Ozellikler, almman bilginin

islenmesinde ilk sart1 olustururlar (Giimiis, 2003).

Durumsal faktorler, genel olarak birbirlerine baglh 3 baslik altinda
incelenebilir. Bu gruba giren faktorler, genellikle yarisma esnasinda ortaya ¢ikarlar.

Durumluk kaygi, siirekli kaygi durumundan etkilenebilir (Satman, 2001).

2.8. Kaygiya Neden Olan Faktorler

Spor psikologlari, yiiksek performans i¢in sporcularin belli bir kaygi diizeyine
sahip olmalar1 gerektiginde birlesirler (Baser,1998). Diger yandan kaygi,bulunulan
ortamlara gore degisen gecici bir ruh halidir.Sporun agik mekanda yapilmasiyla
‘agorafobik anksiyete’, kapali mekanda yapilmasiyla ‘klostrofobik anksiyete’ olusur.
Klostrofobik anksiyete; yiikseklik, kalabalik ortamin verdigi tehlike, korku, kaygi ve

endise gibi duygularin yasanmasina neden olmakla beraber, fobikanksiyeteyi ortaya
cikarmaktadir (Gilimiis, 2003).

Hakemlerdeki kaygi nedenlerini sdyle siralayabiliriz;

a) Miisabakanin 6neminin getirdigi stres.

b) Koétii yonetimin getirdigi stres.

¢) Medya baskisinin getirdigi stres.

d) Ozel yasamin getirdigi stres.

e) Seyirci baskisinin getirdigi stres.
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2.9. Kayginin Performansa Etkisi

Sportif performansta kaygi, sporcularin uyum yeteneklerini, dikkat ve
konsantrasyonlarini, koordinasyon ve dengeli karar verme ve degerlendirmelerini,
Ozgiiven ve degerliliklerini, motivasyon ve aktivasyonlarint &nemli Olgiilerde

etkilemektedir (Kog, 2004).

Yapilmas1 gereken bir isi beklerken, beklenen isin niteligine gore
organizmada baz1 degisiklikler olur. Ayrica isi yapacak olanin kisiligi, deneyimleri,

mesleki bilgisi ve kapasitesi de bu degisiklikleri etkiler (Basaran ve ark., 2009).

Sporcularin duygusal durumlari, onlarin performanslar1 {lizerinde 6nemli
etkilere sahip olmaktadir. Bu etkiler, pozitifveya negatif olabilirler; ancak sunu da
unutmamak gerekir ki performansi ortaya koyanin degisik kaygi diizeyleri, biitiin
degisik beceri ve konu diizeylerinde aym sonuglara yol agmaz. Ornegin; yiiksek
kaygi diizeyli forvet elemani ile savunma elemaninin performanslari, ayni1 diizeyde
etkilenmeyebilir. Bir halterci ile balerinin, yiiksek ve diisiik kaygi diizeylerinden ayn1
sekilde etkilenebilecegi beklenilmez. Ancak bu orneklerden de anlasilacagi gibi
kaygi ile fiziksel performans arasinda bir iliski bulunmaktadir. Kaygi ile performans
arasindaki iligkide etkili olan bazi Onemli faktorler vardir. Bunlar arasinda,

uygulanacak konunun ve becerinin dogasi, 6nemli bir yer tutmaktadir (Kog, 2004).

Spor psikolojisi alaninda kaygi, geleneksel olarak, sporsal performans
seviyelerine onemli katkilar saglayan bir durum olarak goriilmektedir. Ancak spor
psikolojisi alan1 gelistikge kaygi ile spor performans: arasindaki iliskiyi agiklayan
kuramlar1 kabullenme durumu degismistir. Ayrica kaygmin dogasit tek yonli
olmaktan ¢ikip, bir takim biligssel ve duyusal etkenlerin karmasik etkilesimi olarak
vurgulanan, ¢ok yonlii bir yapi1 olarak goriilmeye baslanilmistir. Psikolojik durumun,
bir andan digerine degisen duygu yogunluklar1 ile siirekli degistigi genel olarak
kabul edilse de, sporcularla ¢alisirken bu durum hayati 6nem kazanmaktadir. Kisinin
izlemeyi sectigi kaygi ve performans modeline gore sporcunun kaygi diizeyindeki

degisim performanst hem olumlu hem de olumsuz yonde etkileyebilmektedir (Cerit

ve ark., 2013).
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Veri Toplama Aracglar

Yapilan ¢alismada, Balikesir ilinde futbol hakemligi yapan aday hakem, il
hakemi, bolgesel yardimcir hakem ve bolgesel hakemlerin siireklikaygi diizeylerini
incelemek amaciyla Spielberger’in STADI’si kullamlmustir (Spielberger ve ark.,

1983).

Durumluk Kaygi Envanter Ornegi, EK-2.”de verilmistir.

3.2.Kaygi Degerlendirme Olcegi

Calismada veri toplamak icin Balikesir de faal Futbol Hakemligi yapan
hakemlerden Oner ve Le Compte (1985) tarafindan Tiirkceye uyarlanmis ve
giivenilirlik ve gecerlilik ¢alismasmin yine ayni kisiler tarafindan yapilmig olan
“Kayg1 Degerlendirme Olgegi” bu arastirmada kullanilmasina neden olmustur (Oner,
1997).Kaygi Degerlendirme Olgegi dortliilikert yapidan olusan bir dlgektir.20
maddeyi igeren bir yapidadir.Y6nergenin de mevcut oldugu formda *’ (4) tamamiyle
, (3) ¢ok, (2) biraz, (1) hi¢ seklindeki segenekler bulunmaktadir. Tersine maddelerin
bulunmadigi 6lgek igin yiiksek puanmn anlami, ankete katilan hakemlerin kaygi

degerlendirme diizeylerini pozitif yonde degerlendirme yaptiklarinin isaretidir.

3.3.Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan olusturulan Kisisel Bilgi Formu hakemlerin kaygi
diizeylerini tespit etmek icin kullanilmistir. Kisisel Bilgi Formunun i¢inde Futbol
Hakemlerinin yas,hakemlik yili, meslegi, 6grenim durumu, aylik geliri ve klasmani

belirlemek amaciyla yirmi sorudan olusan bilgi sorular1 yerlestirilmistir.
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3.4.Calismanin Yontemi

Bu arasgtirmada, Balikesir ilinde futbol hakemligi yapan aday hakem, il
hakemi, bolgesel yardimer hakem ve bolgesel hakemlerin siirekli kaygi diizeylerini

incelenmesi amaclanmustir.

3.5. Calismanin Evreni ve Orneklemi

Bu arastirmanin evrenini Balikesir ili futbol brangina ait hakemler
olusturmaktadir.Calismanin 6rneklemi iseaday hakem (n=24), il hakemi (n=79),
bolgesel yardimei hakem (n=13) ve bolgesel hakem (n=16) olmak tizere, toplam 132
hakemden saglanan verilerle sinirhidir.Arastirma 4°i(%3,0) bayan ve 128’i (97,0)

erkek 6grencinin katildigi toplam 132 hakem ile tamamlanmuistir.

3.6.Verilerin Toplanma Siireci

Aragtirmaya katilan Balikesir ili futbol brangina ait hakemlere, Tiirkiye Faal
Futbol Hakemleri ve Gozlemcileri Dernegi(TFFHGD), Balikesir subesindeki
hakemlerin muhtelif hakem seminerleri 6ncesinde Kaygi Degerlendirme Olgeginin
toplant1 salonunda dagitilipanket uygulamasi yapilmadan O6nce, yonergeyle birlikte
bir agiklama yapilarak uygulanmistir. Anketler uygulanmadan Once Balikesir
TFFHGD yonetiminden izin alinarak yapilmigtir. 132 bayan ve erkek hakem
calismaya katilmistir. Verilerin elde edilmesi i¢cin SPSS 20 paket programindan
faydalanilmistir.

3.7.Verilerin istatistiksel Olarak Analiz Edilmesi

Verilerin degerlendirilmesinde SPSS 20 paket programindan faydalanildi.
Arastirma sonuglari,betimsel istatistikler seklinde sunulmus ve sonrasinda
boliimlerin ortalama puanlart bakimindan farklhilik yaratip yaratmadigina iliskin
yorum yapilabilmesi i¢gin ANOVA (varyansanalizi) ile “Post-HocTukey” testi
istatistiksel analiz metodlar1 kullanilmustir. Istatistiksel testlerde anlamlilik diizeyi
p<0,05 ve p<0,01 olarak almmustir.Olgeklerden elde edilen ortalama puanlarin
yorumlanmasi, 1.00-1.80 ¢ok diisiik,1.81-2.60 diisiik, 2,61 — 3,40 orta, 3.41 -4,20
yiiksek, 4.21 -5,00 ¢ok yiiksek seklinde puanlanmistir.
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4. BULGULAR

4.1. Demografik Ozellikler

Ankete katilan hakemlerin cinsiyet, yas, hakemlik siiresi, klasman ve 6grenim

durumlarinin oranlari.

Tablo 4.1. Hakemlerin demografik 6zellikleri.

Degiskenler N %

Cinsiyet Erkek 128 97,0

Bayan 4 3,0

18-22 45 34,1

Yas 23-27 56 41,7

28-32 21 15,9

33 ve lizeri 11 8,3

. 11-3 63 47,7

gi‘itgim“k 47 44 33,3

(yil) 8-11 16 12,2

12-15 9 6,8

Aday hakem 24 18,2

Klasman 1 hakemi 79 59,8

Bolgesel yardimci hakem 13 9,8

Bolgesel hakem 16 12,2

Ogrenim L!se 35 26,5

diizeyi Lisans ' 93 70,5

Yiiksek lisans 4 3,0
TOPLAM 661 500 (85)

Tablo 4.1.”¢ bakildiginda, arastirmaya katilan hakemlerin cinsiyet dagilimlart
incelendiginde; %97 erkek, %3 bayan oldugu; yas dagilimlarina bakildiginda,
%34,1’1 18-22 yas araliginda, %41,7’si 23-27 yas arali@inda, %15,9‘u 28-32 yas
araligindadir. Hakemlik siirelerine bakildiginda %47,7si 1-3 yil, %33,3’i 4-7 yil,
%12,2°s1 8-11 yil, %6,8’1 12-15 yi1l araligindadir. Hakemlerin klasman dagilimlart
incelendiginde; %18,2’sinin aday hakem, %59,8’inin il hakemi, %9,8’inin bolgesel
yardimer hakem, %12,2’sinin ise bolgesel hakem oldugu goriilmekte olup 6grenim
diizeylerine bakildiginda da %26,5’lik kisim lise mezunu, %70,5 lisans, %3’liik

kisim ise yiiksek lisans mezunudur.
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4.2. Hakemlerin Siirekli Kaygi Durumlari

Tablo 4.2. Hakemlerin siirekli kaygi durumlarina iliskin goriislerinin dagilima.

N X SS

Su anda sakinim. 132 | 3,56 0,68
Kendimi emniyette hissediyorum. 132 | 3,54 0,63
Su anda sinirlerim gergin. 132 | 1,31 0,61
Pigmanlik duygusu icindeyim. 132 | 1,24 0,62
Su anda huzur i¢indeyim. 132 | 3,43 0,76
Su anda hi¢ keyfim yok. 132 | 1,44 0,71
Basima geleceklerden endise ediyorum. 132 | 1,27 0,83
Kendimi dinlenmig hissediyorum. 132 | 3,21 0,85
Su anda kaygiliyim. 132 | 1,38 0,64
Kendimi rahat hissediyorum. 132 | 3,50 0,66
Kendime giivenim var. 132 | 3,78 0,48
Su anda asabim bozuk. 132 | 1,18 0,46
Cok sinirliyim. 132 | 1,28 0,66
Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum. 132 | 1,24 0,57
Kendimi rahatlamis hissediyorum. 132 | 3,35 0,70
Su anda halimden memnunum. 132 | 3,51 0,75
Su anda endiseliyim. 132 | 1,39 0,70
Heyecandan kendimi sagkina donmiis hissediyorum. 132 | 1,23 0,48
Su anda sevingliyim. 132 | 3,17 0,76
Su anda keyfim yok. 132 | 1,37 0,65

Toplam 4538 | 13,2

Tablo 4.2.”de, hakemlerin siirekli kaygi durumlarma iligkin goriislerine
bakildiginda; ‘Su anda sakinim’ (3,56+0,68), ‘Kendimi emniyette hissediyorum’
(3,5440,63), ‘Su anda sinirlerim gergin’ (1,31+0,61), ‘Pismanlik duygusu
icindeyim’(1,24+0,62), ‘Su anda huzur i¢indeyim’(3,43+0,76), ‘Su anda hi¢ keyfim
yok’(1,44+0,71), ‘Basima geleceklerden endise ediyorum’(1,27+0,83), ‘Kendimi
dinlenmis hissediyorum’(3,21+0,85), ‘Su anda kaygiliyim’(1,38+0,64), ‘Kendimi
rahat hissediyorum’ (3,50+0,66), ‘Kendime giivenim var’ (3,78+0,48), ‘Su anda
asabim bozuk’(1,18+0,46), ‘Cok sinirliyim’(1,2840,66), ‘Sinirlerimin ¢ok gergin
oldugunu hissediyorum’(1,24+0,57), ‘Kendimi rahatlamis hissediyorum’(3,35+0,70),
‘Su  anda halimden memnunum’ (3,51+0,75), ‘Su anda endiseliyim’
(1,3940,70),°'Heyecandan kendimi saskina donmiis hissediyorum’(1,23+0,48), ‘Su
anda sevingliyim’(3,17+0,76), ‘Su anda keyfim yok’ (1,37+0,65) seklinde goriis
bildirdikleri tespit edilmistir.
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4.3. Hakemlerin Siirekli Kaygi Durumlarinin Yas Diizeyine Gore

Farkliliklar:

Tablo 4.3. Hakemlerin siirekli kaygi durumlariin yas agisindan ANOVA

karsilastirmasi.
Yas N X SS F p
18-22 45 3,62 0,58
.. 23-27 55 3,45 0,77
Su anda sakinim. 58-30 21 3.52 0.75 1,57 0,20
33 ve lizeri 11 3,90 0,30
18-22 45 3,53 0,63
Kendimi emniyette 23-27 55 3,50 | 0,66 136 0.26
Hissediyorum. 28-32 21 3,47 0,68 ' '
33 ve tizeri 11 3,90 0,30
18-22 45 1,33 0,60
e . [23-27 55 1,30 0,50
Su anda sinirlerim gergin. >8-32 o1 128 0.78 0,05 0,98
33 ve lzeri 11 1,36 0,81
18-22 45 1,24 0,53
Pigmanlik duygusu 23-27 55 1,32 | 0,77
icindeyim. 28-32 21 1,09 0,44 0,96 0,42
33 ve lzeri 11 1,09 0,30
18-22 45 3,51 0,75
.. . 23-27 55 3,38 0,80
Su anda huzur i¢indeyim. 58-32 21 3.42 0.59 0,27 0,85
33 ve lizerl 11 3,36 0,92
18-22 45 1,57 0,72
) 23-27 55 1,27 0,52
Su anda hi¢ keyfim yok. >8-32 21 142 0.87 2,23 0,088
33 ve lzeri 11 1,72 1,00
18-22 45 1,60 0,83
Basima geleceklerden 23-27 55 1,52 0,87
endise ediyorum. 28-32 21 | 133 | 073 | %48 | 0691
33 ve lzeri 11 1,54 0,82
18-22 45 3,40* | 0,78
Kendimi dinlenmis 23-27 55 3,21 0,83
hissediyorum. 28-32 21 2,71* | 0,95 3,45 0,019
33 ve lzeri 11 3,36 0,67
18-22 45 1,55 0,69
23-27 55 1,27 0,55
Su anda kaygiliyim. >8-37 o1 114 0.35 3,95 0,010
33 ve lizeri 11 1,72 0,90
18-22 45 3,53 0,69
Kendimi rahat 23-27 55 3,52 0,66
hissediyorum. 28-32 21 3,42 0,59 0,16 0,923
33 ve lizeri 11 3,45 0,68
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Tablo 4.3.’e bakildiginda, hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin yaslara gore
ANOVA Kkarsilastirmasinda;‘Kendimi dinlenmis hissediyorum’ sorusunda 18-22 yas
(3,40+0,78) ve 28-32 yas (2,71£0.95) arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli farkliliklar
tespit edilmistir. Bu farklilik, 28-32 yas grubunun ortalama degerlerinin, diger yas

grubundan diisiik olmasindan kaynaklanmaktadir.

‘Kendimi dinlenmis hissediyorum’ sorusunda, diger yas gruplari arasinda

herhangi bir anlamli farklilik tespit edilmemistir.

Stirekli kaygi durumlarinin yaglara gore ANOVA karsilastirmasinda; diger
kaygi durumluk sorularinda ‘Su anda sakinim’, ‘Kendimi emniyette hissediyorum’,
‘Su anda sinirlerim gergin’, ‘Pismanlik duygusu i¢indeyim’, ‘Su anda huzur
icindeyim’, ‘Su anda hi¢ keyfim yok’, ‘Basima geleceklerden endise ediyorum’, ‘Su
anda kaygiliyim’, ‘Kendimi rahat hissediyorum’ sorularinda istatistiksel olarak

herhangi bir anlamlilik bulunmamaktadir.
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Tablo 4.3. (devam).

Yas N X SS F p

18-22 45 3,77 | 0,42

Kendime 23-27 55 3,81 | 0,43
giivenim var. 28-32 21 3,61 | 0,74 1,15 10,329

33 ve lizeri 11 3,90 | 0,30

18-22 45 1,26 | 0,44

Su anda asabim  [23-27 55 1,16 | 0,53
bozuk. 28-32 21 1,04 | 0,21 1,14 10335

33 ve lizeri 11 1,18 | 0,40

18-22 45 1,28 | 0,54

e 23-27 55 1,18 | 0,54
Cok sinirliyim. >8-30 21 152 | 0.92 1,43 | 0,237

33 ve lizeri 11 1,36 | 0,92

Sinirlerimi K 18-22 45 1,28 | 0,62

T ST $O% - 9327 55 | 1,20 | 0,44
gergin oldugunu 0,21 |0,890

hissediyorum. 28-32 21 1,23 | 0,70

33 ve tizeri 11 1,27 | 0,64

Kendimi 18-22 45 3,44 | 0,69
rahatlamis 23-27 95 3,34 | 0,69 0,62 |0,597

Hissediyorum. 28-32 21 | 319 | 081

33 ve lzeri 11 3,36 | 0,50

18-22 45 3,60 | 0,68

Su anda halimden [23-27 55 3,47 | 0,74
Memnunum. 28-32 21 3,33 | 0,96 0,9 10,412

33 ve lizeri 11 3,72 | 0,46

18-22 45 1,48 | 0,72

Su anda 23-27 55 1,32 | 0,69
endiseliyim. 28-32 21 | 1,14*| 0,35 2,83 10,041

33 ve lizeri 11 | 1,81*| 0,87

Heyecandan 18-22 45 1,22 | 0,42

kendimi saskina  [23-27 55 1,30 | 0,57
donmiis 28-32 21 1,09 | 0,30 1,10 10,343

hissediyorum. 33 ve lizeri 11 | 1,18 | 0,40

18-22 45 3,13 | 0,75

Su anda 23-27 55 3,21 | 0,71
sevingliyim. 28-32 21 3,00 | 0,89 0,98 | 0,405

33 ve lizeri 11 3,45 | 0,68

18-22 45 151 | 0,72

Su anda keyfim  23-27 55 1,25 | 0,47
yok. 28-32 21 1,33 | 0,79 1,39 10,247

33 ve lizeri 11 1,45 | 0,68

*p<0.05, **p<0.01
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Tablo 4.3.’e bakildiginda, hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin yaslara gore
ANOVA Kkarsilastirmasinda;‘Su anda endiseliyim’sorusunda 28-32 yas (1,14+0,35)
ve 33 ve lizeri yas gruplar (1,81+0,87) arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli farkliliklar
tespit edilmistir. Bu farklilik, 33 yas ve tizeri grubunun ortalama degerlerinin, 28-32

yas grubundan yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

Siirekli kaygi durumlarinin cinsiyet agisindan ANOVA karsilastirmasinda;
diger kaygi durumluk sorularinda ‘Kendime gilivenim var’, ‘Su anda asabim bozuk’,
‘Cok sinirliyim’, ‘Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum’, ‘Kendimi
rahatlamis hissediyorum’, ‘Su anda halimden memnunum’, ‘Heyecandan kendimi
sagskina donmiis hissediyorum’, ‘Su anda sevingliyim’, ‘Su anda keyfim yok’

sorularinda, istatistiksel olarak herhangi bir anlamlilik bulunmamaktadir.
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4.4. Hakemlerin Siirekli Kaygi Durumlarimin Hakemlik Yillarina Gore
Farkhhiklar

Tablo 4.4. Hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin hakemlik stireleri agisindan
ANOVA karsilastirmasi.

Hakemlik | N | X SS F pp
Siiresi
(Y1)
1-3 63| 3,52 | 0,66
.. 4-7 44 | 3,52 | 0,69
Su anda sakinim. 811 16 | 3.81 | 0.40 0,83 0,476
12-15 9 | 355 | 1,01
1-3 63| 3,50 | 0,64
L. . . . 4-7 44 | 3,54 | 0,66
Kendimi emniyette hissediyorum. 811 16| 368 | 047 0,33 0,799
12-15 9 | 355 | 0,72
1-3 63| 1,41 | 0,61
e . 4-7 44 | 1,20 | 0,46
Su anda sinirlerim gergin. 811 16| 1.25 | 0.68 1,08 0,357
12-15 9 | 1,33 | 1,00
1-3 63| 1,25 | 0,53
. . . 4-7 44| 1,18 | 0,54
Pigsmanlik duygusu igindeyim. 811 16 | 1.50 | 1.09 1,54 0,205
12-15 9 | 1,00 | 0,00
1-3 63| 3,46 | 0,79
.. ) 4-7 44 | 3,47 | 0,73
Su anda huzur i¢indeyim. 811 16 | 337 | 0.61 0,63 0,594
12-15 9 | 3,11 | 0,92
1-3 63| 1,50 | 0,73
) 4-7 44| 1,29 | 0,55
Su anda hi¢ keyfim yok. 811 16| 1.62 | 080 1,22 0,302
12-15 91| 1,33 | 1,00
1-3 63| 1,57 | 0,85
Basima geleceklerden endise A-7 441 152 | 0,84
ediyorum. 8-11 16| 1,56 | 0,89 0.81 0,489
12-15 91| 1,11 | 0,33
1-3 63| 3,34 | 0,82
. L . 4-7 44 | 3,15 | 0,80
Kendimi dinlenmis hissediyorum. 811 16| 2.87 | 095 1,51 0,215
12-15 9 | 3,11 | 0,92
1-3 63| 1,44 | 0,64
4-7 44| 1,31 | 0,56
Su anda kaygiliyim. 811 16| 131 | 060 0,43 0,730
12-15 91| 144 | 1,01
1-3 63| 3,55 | 0,66
. . . 4-7 44 | 3,40 | 0,72
Kendimi rahat hissediyorum. 811 16| 3.43 | 051 1,00 0,394
12-15 9 | 3,77 | 0,44

34



Tablo 4.4. (devam).

Hakemlik N X SS F p
Siiresi (Yil)
1-3 63 | 3,74 | 0,47
) .. 4-7 44 | 3,84 | 0,36
Kendime giivenim var. 811 16 | 3.68 | 0.79 0,67 0,567
12-15 9 | 388 | 0,33
1-3 63 | 1,20 | 0,40
4-7 44 | 1,20 | 0,55
Su anda asabim bozuk. 811 16 | 1.12 | 0.50 0,64 | 0,589
12-15 9 | 1,00 | 0,00
1-3 63 | 1,33 | 0,69
e 4-7 44 | 1,13 | 0,34
Cok sinirliyim. 811 16 | 1,43 | 0.89 1,32 0,269
12-15 9 | 144 | 1,01
1-3 63 | 1,25 | 0,59
Sinirlerimin ¢ok gergin |4-7 44 | 1,22 | 0,42
oldugunu hissediyorum.8-11 16 | 1,18 | 0,54 014 0,934
12-15 9 (1,33 | 1,00
1-3 63 | 3,38 | 0,70
Kendimi rahatlamis 4-7 44 | 3,31 | 0,70
hissediyorum. 8-11 16 | 3,43 | 0,51 0,24 | 0,864
12-15 9 | 322 | 0,97
1-3 63 | 3,52 | 0,73
Su anda halimden 4-7 44 | 3,50 | 0,69
memnunum. 8-11 16 | 3,56 | 0,81 0,05 | 0,982
12-15 9 | 344 | 1,01
1-3 63 | 1,49 | 0,78
o 4-7 44 | 1,34 | 0,64
Su anda endiseliyim. 811 16 | 1.31 | 0.60 1,07 0,364
12-15 9 | 1,11 | 0,33
. . 1-3 63 | 1,19 | 0,39
Heyecandan kendimi {7 44 1,34 | 056
saskina donmiis 1,16 | 0,324
hissediyorum. 8-11 16 | 118 | 0,54
12-15 9 | 1,11 | 0,33
1-3 63 | 3,14 | 0,77
e 4-7 44 | 3,27 | 0,69
Su anda sevingliyim. 811 16 | 3.06 | 0.68 0,41 0,742
12-15 9 | 311 | 1,05
1-3 63 | 1,46 | 0,69
4-7 44 | 1,27 | 0,49
Su anda keyfim yok. 811 16 | 1.31 | 0.60 0,78 0,502
12-15 9 (1,33 | 1,00

*p<0.05, **p<0.01

35




Tablo 4.4. incelendiginde, hakemlik yili ile siirekli kaygi diizeylerinin
ANOVA Kkarsilastirilmasinda;‘Su anda sakinim’, ‘Kendimi emniyette hissediyorum’,
‘Su anda sinirlerim gergin’, ‘Pismanlik duygusu i¢indeyim’, ‘Su anda huzur
icindeyim’, ‘Su anda hi¢ keyfim yok’, ‘Basima geleceklerden endise ediyorum’,
‘Kendimi dinlenmis hissediyorum’, ‘Su anda kaygiliyim’, ‘Kendimi rahat
hissediyorum’, ‘Kendime giivenim var’, “Su anda asabim bozuk’, ‘Cok sinirliyim’,
‘Sinirlerimin  ¢ok  gergin  oldugunu hissediyorum’, ‘Kendimi rahatlamis
hissediyorum’, ‘Su anda halimden memnunum’, ‘Su anda endiseliyim’, ‘Heyecandan
kendimi saskina donmiis hissediyorum’, ‘Su anda sevingliyim’, ‘Su anda keyfim
yok’ kaygi durumluk sorularinda, hakemlige yeni baslayanlar (1-3), (4-7), (8-11) y1l
ve hakemlikteki deneyimi en iist diizeyde olan (12-15) yil gruplarin siirekli kaygi
diizeylerinde degiskenlikler gdzlemlenmis, ancak bu farkliligin istatistiki olarak bir

anlam ifade etmedigi tespit edilmistir.
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4.5. Hakemlerin Siirekli Kaygi Durumlarinin Hakem Klasman
Seviyelerine Gore Karsilastirilmasi

Tablo 4.5. Hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin hakem klasmanlari agisindan

ANOVA Kkarsilastirmasi.
Klasman N X SS F p
Aday hakem 24 | 3,45 | 0,72
.. |l hakemi 79 | 3,54 | 0,67
Suanda sakinim. oo o1 vardimer hakem | 13 | 3.76 | 0,43 | 204| 0586
Bolgesel hakem 16 | 3,62 | 0,80
Kendimi Aday hakem 24 | 3,54 | 0,50
emniyette 11 hakemi 79 1353 1089 1509| 0,963
hissediyorum. Bolgesel yardimer hakem | 13 | 3,53 | 0,51 | ™ ’
Bolgesel hakem 16 | 3,62 |0,61
Aday hakem 24 | 1,45 | 0,72
Su anda [l hakemi 79 | 1,27 | 0,47 053! 0662
sinirlerim gergin. [Bolgesel yardimer hakem | 13 | 1,30 | 0,75 | ’
Bolgesel hakem 16 | 1,31 | 0,87
Pismanlik Aday hakem 24 | 1,29 | 0,55
duygusu 11 Pakeml 79 | 1,17 | 0,44 081 0.490
icindeyim. Bolgesel yardimci hakem | 13 | 1,38 | 0,96 | ' '
Bolgesel hakem 16 | 1,37 | 1.02
Aday hakem 24 | 3,50 | 0,78
Su anda huzur  [Il hakemi 79 | 3,43 | 0,72 019! 0898
icindeyim. Bolgesel yardimci hakem | 13 | 3,46 | 0,66 | ' ’
Bolgesel hakem 16 | 3,31 | 1.01
Aday hakem 24 | 1,62 | 0,64
Su anda hig [l hakemi 79 11,29*| 0,62 467 10.004
keyfim yok. Bolgesel yardimci hakem | 13 | 1,38 | 0,65 | :
Bolgesel hakem 16 [1,93*| 0,99

Tablo 4.5.”e bakildiginda, hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin klasmanlara
gore ANOVA Kkarsilastirmasinda;‘Su anda hi¢ keyfim yok’ sorusunda,il hakemi
grubu (1,29+0,62) ile bolgesel hakem grubu (1,93+0,99) arasinda p<0,05 diizeyinde

anlaml farklilik tespit edilmistir.

Bu farklilik, bolgesel hakem grubunun ortalama degerlerinin il hakemi

grubundan yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

Hakemlerin

karsilastirmasinda;‘Su anda sakinim’, ‘Kendimi emniyette hissediyorum’, ‘Su anda

sirekli  kaygi
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sinirlerim gergin’, ‘Pismanlik duygusu i¢indeyim’, ‘Su anda huzur i¢indeyim’ kaygi

durumluk sorularinda, klasmanlar arasinda herhangi farklilik bulunmamastir.

Tablo 4.5. (devam).

Klasman N X | SS F p
Aday hakem 24 11,87| 0,94
Basima geleceklerden|il hakemi 79 |1,45| 0,82 193] 0127
endise ediyorum. Bolgesel yardimci hakem | 13 [1,30| 0,63 | ™ ’
Bolgesel hakem 16 |1,50| 0,73
Aday hakem 24 3,50/ 0,78
Kendimi dinlenmis [l hakemi 79 |3,16| 0,83 129] 0280
hissediyorum. Bolgesel yardimer hakem | 13 |3,00| 0,63 |~ ’
Bolgesel hakem 16 |3,18| 0,83
Aday hakem 24 1,75* 0,73
11 hakemi 79 [1,25* 0,51
Su anda kaygilryim. Bolgesel yardimcr hakem | 13 |1,15* 0,37 6.16| 0,001
Bolgesel hakem 16 |1,68* 0,87
Aday hakem 24 3,54 0,65
Kendimi rahat [l hakemi 79 |3,54| 0,67 046! 0708
hissediyorum. Bolgesel yardimer hakem | 13 |3,38| 0,65 | ™ '
Bolgesel hakem 16 |3,37| 0,61
Aday hakem 24 |3,79] 0,41
Kendime giivenim 1l hakemi 79 13,78 0,44 017! 0.916
var. Bolgesel yardimci hakem | 13 [3,69| 0,85 | ™ ’
Bolgesel hakem 16 |3,81| 0,40
Aday hakem 24 11,37] 0,49
Su anda asabim 11 hakemi 79 |1,15| 0,45 187! 0138
bozuk. Bolgesel yardimer hakem | 13 [1,07| 0,27 |~ ’
Bolgesel hakem 16 |1,12| 0,50
Aday hakem 24 11,37]0,57
e 11 hakemi 79 (1,21 0,59
ok sinirliyim. Bolgesel yardimcr hakem | 13 | 1,53 0,87 1,091 0,355
Bolgesel hakem 16 |1,31| 0,87
. Aday hakem 24 |1,33| 0,56
S‘nlr.ler‘?;“{‘?(’k il hakemi 79 11201 051 | 41| 074
ﬁlegfégl; o rllj%nu n Bolgesel yardimcr hakem | 13 |1,23| 0,43 | '
' Bolgesel hakem 16 [1,31| 0,87

Tablo 4.5.°e bakildiginda, hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin klasmanlara
gore ANOVA Kkarsilastirmasinda;‘Su anda kaygiliyim’sorusunda, aday hakem grubu
(1,75%0,73) ile il hakemi (1,25+0,51) ve bolgesel yardimci hakem (1,15%0,37)
arasinda, il hakemi grubu (1,25+0,51) ile aday hakem grubu (1,75+0,73) ve bolgesel
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hakem grubu (1,68+0,87) arasinda, bolgesel yardimcr hakem grubu (1,15+0,37) ile
aday hakem grubu (1,75+0,73) arasinda, bolgesel hakem grubu (1,68+0,87) ile il
hakemi grubu (1,25+0,51) arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli farkliliklar tespit

edilmistir.

Bu farklilik, aday hakem grubunun ortalama degerlerinin il hakemi ve
bolgesel yardimer hakem grubundan yiiksek, il hakemi grubu ortalama degerlerinin
aday hakem grubu ve bélgesel hakem grubu degerlerinden diisiik, bolgesel yardimer
hakem grubu degerlerinin aday hakem grubu degerlerinden diisiik, bolgesel hakem
ortalama degerlerinin il hakem grubu degerlerinden yiiksek olmasindan

kaynaklanmaktadir.

Hakemlerin stirekli kaygi durumlarmin klasmanlara gore ANOVA
karsilastirmasinda;‘Basima geleceklerden endise ediyorum’, ‘Kendimi dinlenmis
hissediyorum’, ‘Kendimi rahat hissediyorum’, ‘Kendime giivenim var’, ‘Su anda
asabim bozuk’, ‘Cok sinirliyim’, ‘Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum’

kaygi durumluk sorularinda, klasmanlar arasinda herhangi farklilik bulunmamastir.
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Tablo 4. 5. (devam).

Klasman N| X SS | F p
Aday hakem 241 3,33 | 0,70
Kendimi rahatlamis il hakemi 791 3,36 | 0,70 003l 0.990
hissediyorum Bolgesel yardimci hakem | 13| 3,30 | 0,63 |’ ’
Bolgesel hakem 16| 3,37 | 0,80
Aday hakem 24| 3,62 | 0,64
Su anda halimden il hakemi 79| 3,50 | 0,73 036 0779
memnunum Bolgesel yardimer hakem | 13| 3,53 | 0,87 |’ ’
Bolgesel hakem 16| 3,37 | 0,88
Aday hakem 24 11,75*| 0,84
e 11 hakemi 7911,25*| 0,60
Su anda endiseliyim Bolgesel yardimer hakem | 13| 1,38 | 0,65 3,69 0,014
Bolgesel hakem 16| 1,56 | 0,72
Heyecandan kendimi Aday hakem 241 1,20 | 041
o 11 hakemi 79| 1,25 | 0,49
saskina donmiis m 0,11 0,952
hissediyorum B?lgesel yardime1 hakem | 13| 1,23 | 0,43
Bolgesel hakem 16| 1,18 | 0,54
Aday hakem 24| 3,12 | 0,79
C. 11 hakemi 791 3,25 | 0,70
Su anda sevingliyim Bolgesel yardimer hakem | 13| 3,00 | 0,91 0.83| 0480
Bolgesel hakem 16| 3,00 | 0,81
Aday hakem 241 1,62 | 0,71
Il hakemi 79| 1,25 | 0,54
Su anda keyfim yok Bolgesel yardimer hakem | 13| 1,30 | 0,63 311} 0,029
Bolgesel hakem 16| 1,62 | 0,88

*p<0.05, **p<0.01

Tablo 5.’e bakildiginda, hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin klasmanlara
gore ANOVA karsilastirmasinda;‘Su anda endiseliyim’sorusunda, aday hakem grubu
(1,75+0,84) ile Il hakemi grubu (1,2540,60) arasinda p<0,05 diizeyinde anlaml
farkliliklar tespit edilmistir.

Bu farklilik, aday hakem grubunun ortalama degerlerinin, Il hakemi grubu

degerlerinden yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

Stirekli  kaygt durumlarinin  hakem klasmanlar1 agisindan ANOVA
karsilastirmasinda; diger kaygi durumluk sorularinda istatistiksel olarak herhangi bir

anlamlilik bulunmamaktadir.
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4.6. Hakemlerin Siirekli Kaygi Durumlarimin Egitim Seviyelerine Gore
Karsilastirilmasi

Tablo 4.6.Hakemlerin siirekli kaygi durumlarinin 6grenim durumu agisindan

ANOVA Kkarsilastirmasi.

Ogrenim N X SS F P
Durumu
Lise 35 | 348 | 0,65

Su anda sakinim. Lisans 93 | 359 | 067 (032 0,726
Yiksek Lisans 4 3,50 | 1,00

Kendimi emniyette L!se 35 | 342 069

hissediyorum. Lisans . 93 | 360 | 059 (1,40| 0,248
Yiiksek Lisans 4 3,25 | 0,95

Su anda sinirlerim L!Se 35 1,34 | 0,63

gergin. Lisans _ 93 131 | 0,60 [0,05| 0,944
'Yiksek Lisans 4 1,25 | 0,50

Pismanlik duygusu L!Se 35 | 117 045

icindeyim. Lisans _ 93 | 127 | 0,68 |0,70| 0,498
'Yiiksek Lisans 4 1,00 | 0,00

Su anda huzur L?se 35 | 328 | 0,75

icindeyim. Lisans _ 93 | 348 | 0,76 (0,87| 0,421
Yiiksek Lisans 4 3,50 | 1,00
Lise 35 | 1,40 | 0,60

Su anda hi¢ keyfim yok. |Lisans 93 1,47 | 0,76 |0,91| 0,402
Yiiksek Lisans 4 1,00 | 0,00

Basima geleceklerden L!Se 35 11,48 | 0,85

endise ediyorum. Lisans _ 93 | 153 | 0,82 |0,05| 0,951
'Yiksek Lisans 4 1,50 | 1,00

Kendimi dinlenmis L!Se 35 1302 085

hissediyorum. Lisans _ 93 329 | 0,81 |1,35| 0,263
'Yiiksek Lisans 4 3,00 | 141
Lise 35 [ 151 | 0,78

Su anda kaygiliyim. Lisans 93 | 1,34 | 058 (1,00 0,371
Yiiksek Lisans 4 1,25 | 0,50

Kendimi rahat L!se 35 1345 065

hissediyorum. Lisans _ 93 | 352 | 0,65 (0,14| 0,869
'Yiiksek Lisans 4 3,50 | 1,00

Tablo 4.6. incelendiginde, 6grenim durumu ile siirekli kaygi diizeylerinin
ANOVA Kkarsilastirilmasinda; lise, lisans, yiiksek lisans egitim durumunda olan
hakem gruplarinin ‘Su anda sakinim’, ‘Kendimi emniyette hissediyorum’, ‘Su anda
sinirlerim gergin’, ‘Pismanlik duygusu i¢indeyim’, ‘Su anda huzur igindeyim’, ‘Su

anda hi¢ keyfim yok’, ‘Basima geleceklerden endise ediyorum’, ‘Kendimi dinlenmis
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hissediyorum’, ‘Su anda kaygiliyim’, ‘Kendimi rahat hissediyorum’, kaygi durumluk

sorularinda stirekli kaygi diizeylerinde istatistiki olarak bir anlamlilik goriilmemistir.

Tablo 4. 6.(devam).

Ogrenim N X SS F p
Diizeyi
Lise 35 | 3,68 | 0,47
Kendime giivenim var. Lisans 93 | 3,81 | 0,48 |0,94| 0,390
'Yiksek lisans 4 | 3,75 | 0,50
Lise 35 | 125 | 0,61
Su anda asabim bozuk. Lisans 93 | 1,16 | 0,39 |0,87| 0,419
'Yiksek lisans 4 1,00 | 0,00
Lise 35 | 1,17 | 0,45
Cok sinirliyim. Lisans 93 | 1,33 | 0,72 |0,76| 0,465
Yiiksek Lisans| 4 | 1,25 | 0,50
Sinirlerimin ¢ok gergin L!Se 35 | 120 | 0,47
oldugunu hissediyorum. Lisans _ 93 | 1,24 | 0,60 |0,50| 0,602
Yiksek Lisans | 4 1,50 | 0,57
e Lise 35 | 331|071
ﬁggg&ﬁ)ﬁ?ﬁﬂam‘@ Lisans 93 | 3,38 | 0,67 |0,66| 0,515
' Yiksek Lisans | 4 | 3,00 | 1,15
) Lise 35 | 3,45 | 0,78
rsnimtanﬁf#mden Lisans 93 | 353 | 0.74 |0,14| 0,864
' 'Yiksek lisans 4 | 3,50 | 0,57
Lise 35 | 1,40 | 0,69
Su anda endiseliyim. Lisans 93 | 1,40 | 0,71 |0,65| 0,519
Yiksek Lisans| 4 | 1,00 | 0,00
.. Lise 35 | 1,22 | 0,49
?gg&‘gﬁi‘;ﬁ‘;ﬂﬁﬁ”kma Lisans 93 | 1,24 | 048 |0,51| 0,597
' 'Yiksek Lisans| 4 | 1,00 | 0,00
Lise 35 | 3,02 | 0,74
Su anda sevingliyim. Lisans 93 | 3,23 | 0,75 |1,07| 0,346
'Yiksek Lisans| 4 | 3,00 | 0,81
Lise 35 | 1,34 | 0,59
Su anda keyfim yok. Lisans 93 | 1,37 | 0,67 |0,11| 0,892
Yiksek Lisans | 4 | 1,50 | 0,57

*p<0.05, **p<0.01

Tablo 4.6.incelendiginde, 6grenim durumu ile siirekli kaygi diizeylerinin
ANOVA Kkarsilastirilmasinda; lise, lisans, yiiksek lisans egitim durumunda olan
hakem gruplarinin ‘Kendime giivenim var’, ‘Su anda asabim bozuk’, ‘Cok
sinirliyim’, “Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum’, ‘Kendimi rahatlamis

hissediyorum’, ‘Su anda halimden memnunum’, ‘Su anda endiseliyim’, ‘Heyecandan
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kendimi saskina donmiis hissediyorum’, ‘Su anda sevingliyim’, ‘Su anda keyfim
yok’kaygi durumluk sorularinda, siirekli kaygi diizeylerinde degiskenlikler
gozlemlenmis, ancak bu farkliligin istatistiki olarak bir anlam ifade etmedigi tespit

edilmistir.
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5. TARTISMA

Ankete katilan hakemlerin siirekli kaygi durumlar1 yas, hakemlik siiresi,

klasman ve 0grenim durumlarina gore degerlendirilmistir.

5.1. Yas

Siirekli kaygi durumlarinin ANOVA karsilastirmasinda; 18-22 ile 28-32 yas
aras1 hakemler arasinda ‘Kendimi dinlenmis hissediyorum’ ve 28-32 ile 33 yas ve
tizeri hakem gruplar1 arasinda ‘Su anda endiseliyim’sorularinda istatistiksel olarak
anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, yaslari biiyiik olan hakemlerin geng
yastaki hakemlere oranla yorgunluk ile bas etme ve endise kaygilarinin, daha fazla

oldugu goriilmektedir.

Yas agisindan kaygi durumlarinin tespiti i¢in sorulan diger sorularda
istatistiksel olarak herhangi bir anlamlilik tespit edilmemistir. Bu sonug ile ilgili

literatiir incelendiginde;

Uziim (2010)’iin elit sporcularin &rgiitsel stres diizeyleri iizerine yaptigi

aragtirmasinda; yas ile orgiitsel stres puanlari arasinda anlamli bir fark bulmamastir.

Turung (2009)’un ayrica fabrika isgilerinde stres kaynaklari lizerine yaptigi

arastirmasinda; yas ile stres puanlari arasinda anlamli bir fark bulmamustir.

Cakmak (2011) ise faal futbol hakemlerinin stres kaynaklarinin tespitinde
(Ankara il 6rnegi);yas olarak daha diisiik olan hakemlerin, daha yiiksek yas grubu

hakemlere oranla stresle basa ¢ikmalarinin daha kolay oldugunu bulmustur.

Bu sonuglar dikkate alindiginda; yas degiskeninin, futbol hakemlerinin stres
diizeyleri iizerinde 6nemli bir etken olmadigini, mesleki sorunlarin getirdigi agir yiik

karsisinda higbir yas grubunun avantajli olmadigini sdyleyebiliriz.
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5.2. Hakem Klasmanlari

Siirekli kaygi durumlarimin ANOVA karsilastirmasinda; il hakemi ve bolgesel
hakemler arasinda ‘Su anda hi¢ keyfim yok’ sorusunda, istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, tist klasmandaki sorumlulugu daha yiiksek
olan hakem grubunun, daha alt klasmandaki hakem grubuna oranla daha fazla anlik

keyiflerinde kaygi hissettikleri gozlemlenmektedir.

Aday hakem grubu ile Il hakemi ve bolgesel yardimci hakemler arasinda,
hakemi grubu ile aday hakem grubu ve bolgesel hakem grubu arasinda, bolgesel
yardimc1 hakem grubu ile aday hakem grubu arasinda, bélgesel hakem grubu ile 1l
hakemi gruplari arasinda‘Su anda kaygiliyim’ sorusunda istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, anlik kaygi durumlarinin alt klasmandaki
hakemlerde, daha {ist klasman hakemlerine oranla daha fazla oldugu

gozlemlenmistir.

Aday hakem grubu ile Il hakemi grubu arasinda ‘Su anda endiseliyim’
sorusunda, istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, anlik
endise kaygi durumlarmin alt klasmanda yer alan hakemlerde, daha {ist klasman

hakemlere oranla daha fazla oldugu gozlemlenmistir.

Ankete katilan hakemlerin siirekli kaygi durumlar hakemlik siireleri
gozetilerek ANOVA karsilastirmasinda; cevap verdikleri sorularda degiskenlikler

olsa da istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmemistir.

Bu sonug ile ilgili literatiir incelendiginde; Cakmak (2011), Klasmani {ist
klasman yardimcisi olan futbol hakemlerinin bireysel stres ve c¢evresel stres
kaynaklarina iligkin goriisleri, diger klasmanlardaki hakemlerin goriislerine gore
daha yiiksek, Klasmani bolgesel yardimci hakem olanlarin ise oOrgiitsel stres
kaynaklarma iliskin goriisleri, diger klasmanlardaki hakemlerin goriislerine gore
daha yiiksek bulmustur. Ancak istatistiksel olarak tek yonlii varyans analizi
sonuglaria bakildiginda; futbol hakemlerinin klasmanlarina gore bireysel, cevresel

ve orgiitsel stres kaynaklarina iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark bulmamuistir.
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Yine ayni sekilde Uziim (2010)’iin elit sporcularin drgiitsel stres diizeyleri
lizerine yaptigi arastirmasinda; klasman degiskeni ile orgiitsel stres puanlar1 arasinda

anlamli bir fark bulunmamuistir.

Dogan (2008)’1n sinif 6gretmenleri iizerinde yaptig1 arastirmasinda; orgiitsel
stres diizeyleri ile mesleki kidem arasinda anlamli bir fark bulunmadigi tespit
edilmistir. Bu sonuglar, arastirmay: destekler niteliktedir. Ekmekgi (2008), basketbol
hakemleri iizerine yaptigi arastirmasinda; klasmana gore stres kaynaklari arasinda

anlamli bir fark bulmustur.

5.3. Ogrenim Durumu

Ogrenim durumu ile siirekli kayg: diizeylerinin ANOVA karsilastiriimasinda;
lise, lisans, yiiksek lisans egitim durumunda olan hakem gruplarinda, kaygi
durumluk sorularinda, stirekli kaygi diizeylerinde degiskenlikler gdzlemlenmis,

ancak bu farkliligin istatistiki olarak bir anlam ifade etmedigi tespit edilmistir.

Bu sonug ile ilgili literatiir incelendiginde; Cakmak(2011),6n lisans egitim
diizeyine sahip futbol hakemlerinin bireysel stres, cevresel stres ve oOrglitsel stres
faktorlerine iligkin gorislerini lise, lisans ve lisansiistii egitime sahip futbol
hakemlerinin goriislerine gore daha yiiksek bulmus;diger yandan futbol hakemlerinin
egitim durumlarima gore bireysel, ¢evresel ve orglitsel stres kaynaklarina iliskin

goriigleri arasinda anlamli bir fark bulamamigtir

Benzer olarak Uziim (2010),elit sporcularin drgiitsel stres diizeyleri iizerine
yaptig1 arastirmasinda; egitim durumu ile orgiitsel stres puanlari arasinda anlamli bir
fark bulmamigtir. Ayn1 sekilde Dogan (2008),sinif 6gretmenleri iizerinde yaptigi
aragtirmasinda; orgiitsel stres diizeyleri ile egitim durumlari arasinda anlaml bir fark

bulunmadigini tespit etmistir.

Bu aragtirmalarin sonuglar1 da bizim ¢alismamizla paralellik gostermektedir.
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5.4. Hakemlik Y1ih

Hakemlik y1l1 ile stirekli kaygi diizeylerinin ANOVA karsilagtirilmasinda;
(1-3), (4-7), (8-11) y1l ve hakemlikteki deneyimi en iist diizeyde olan (12-15) yil
gruplarin siirekli kaygi diizeylerinde degiskenlikler go6zlemlenmis; ancak bu

farkliligin istatistiki olarak bir anlam ifade etmedigi tespit edilmistir.

Literatiir incelendiginde; sonucumuza paralel olarak Cakmak(2011),
hakemlik siiresi farkli olan gruplar arasinda degiskenlikler gozlemlese de istatiksel

olarak herhangi bir anlamlilik igeren fark bulmamistir.

Aynmi sekilde; Ekmek¢i(2008)’ninbasketbol hakemleri iizerine yaptigi
aragtirmasinda; hakemlik yilina gore stres kaynaklari alt boyutlarinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark bulamamustir.
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6. SONUC VE ONERILER

6.1. Sonuclar

Ankete katilan hakemlerin siirekli kaygi durumlarin yas, hakemlik siiresi,

klasman ve 6grenim durumlarina gére degerlendirmelerinde;

Yas ac¢isindan siirekli kaygi durumlarinin ANOVA Kkarsilastirmasinda; 18-22
ile 28-32 yas aras1 hakemler arasinda ‘Kendimi dinlenmis hissediyorum’ ve 28-32 ile
33 yas ve lizeri hakem gruplar1 arasinda ‘Su anda endiseliyim’sorularinda istatistiksel
olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, yaslar1 biiyiik olan
hakemlerin geng¢ yastaki hakemlere oranla yorgunluk ile bas etme ve endise

kaygilarinin, daha fazla oldugu goériilmektedir.

Hakem klasmanlar1 acisindan siirekli kaygi durumlarinin  ANOVA
karsilastirmasinda; 11 hakemi ve bélgesel hakemler arasinda ‘Su anda hi¢ keyfim
yok’ sorusunda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik,
iist klasmandaki sorumlulugu daha yiiksek olan hakem grubunun, daha alt
klasmandaki hakem grubuna oranla daha fazla anlik keyiflerinde kaygi hissettikleri

gozlemlenmektedir.

Aday hakem grubu ile il hakemi ve bolgesel yardimei hakemler arasinda, il
hakemi grubu ile aday hakem grubu ve bélgesel hakem grubu arasinda,bdlgesel
yardimcit hakem grubu ile aday hakem grubu arasinda, bolgesel hakem grubu ile il
hakemi gruplart arasinda ‘Su anda kaygiliyim’ sorusunda,istatistiksel olarak anlaml
farkliliklar tespit edilmistir. Bu farklilik, anlik kaygi durumlarinin alt klasmandaki
hakemlerde, daha {ist klasman hakemlerine oranla daha fazla oldugu

gozlemlenmistir.

Aday hakem grubu ile il hakemi grubu arasinda ‘Su anda
endiseliyim’sorusunda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bu
farklilik, anlik endise kaygi durumlariin alt klasmanda yer alan hakemlerde, daha

ist klasman hakemlere oranla daha fazla oldugu gézlemlenmistir.

48



Ankete katilan hakemlerin silirekli kaygi durumlar1 hakemlik siireleri
gozetilerek ANOVA Kkarsilastirmasinda; cevap verdikleri sorularda degiskenlikler

olsa da istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmemistir.

6.2. Oneriler

e Hakemlerin stres faktorlerini azaltmak veya ortadan kaldirmak i¢in 6zellikle
bireysel ve orgiitsel diizeyde farklt modeller gelistirecek arastirmalar

yapilmalidir.

e Hakemlerin partnerleri ile daha uyumlu miisabaka yonetebilmeleri igin

uygulamali egitim siire¢lerinden gegirilmesi diisiiniilmelidir.

e Futbol hakemlerine uzman kisilerce psikolojik destek uygulanmali ve mesleki
egitim seminerlerinde, stres ile basa c¢ikabilme ve psikolojik destek

konularina daha fazla 6nem verilmelidir.

e Hakemlerin kendilerini olan 6zgliven gelisimi saglayacak kisisel gelisim

seminerleri yapilmalidir.
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EK-1. DURUMLUK KAYGI ENVANTERI iFADELERI VE
PUANLAMASI (STAI)

SORULAR

Q
2

N £

| S| % |5

= | o | O |+

1 Su anda sakinim. 1 2 3 4
2 Kendimi emniyette hissediyorum. 1| 2 3 4
3 Su anda sinirlerim gergin. 1 2 3 4
4 Pismanlik duygusu i¢cindeyim. 1 2 3 4
5 Su anda huzur i¢indeyim. 1 2 3 4
6 Su anda hig¢ keyfim yok. 1 2 3 4
7 Basima geleceklerden endise ediyorum. 1 2 3 4
8 Kendimi dinlenmis hissediyorum. 1 2 3 4
9 Su anda kaygiliyim. 1 2 3 4
10 | Kendimi rahat hissediyorum. 1| 2 3 4
11 | Kendime giivenim var. 1 2 3 4
12 | Su anda asabim bozuk. 1| 2 3 4
13 | Cok sinirliyim. 1 2 3 4
14 | Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum. 1|2 3 4
15 | Kendimi rahatlamis hissediyorum. 1 2 3 4
16 | Su anda halimden memnunum. 1 2 3 4
17 | Su anda endigeliyim. 1 2 3 4
18 | Heyecandan kendimi saskina donmiis hissediyorum. 1 2 3 4
19 | Suanda sevingliyim. 1 2 3 4
20 | Suanda keyfim yerinde. 1 2 3 4
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EK-2.KiSISEL BILGi FORMU (ANKET FORM ORNEGI)
DURUMLUK KAYGI ENVANTERI VE PUANLAMASI
(STAI)

Futbol Hakemlerinin Siirekli Kaygi Durumlarinin incelenmesi
Balikesir i1 Ornegi

Bu anket, “Futbol hakemlerinin siirekli kaygi durumlarinin incelenmesi
Balikesir Il 6rnegi” isimli Balikesir Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Yiiksek Lisans tez calismasi i¢in uygulanmaktadir.

Asagida, kisilerin kendilerine ait duygularini anlatmada kullandiklar1 birtakim
ifadeler verilmistir. Her ifadeyi okuyun, sonra da genel olarak nasil hissettiginizi
uygun olanimi1 karalamak suretiyle belirtin. Dogru ya da yanlis cevap yoktur.
Herhangi bir ifadenin iizerinde fazla zaman sarf etmeksizin genel olarak nasil
hissettiginizi gosteren cevabi isaretleyiniz.

Tesekklirler.
Yiiksek Lisans Ogrencisi Hakki KUCUKYILMAZ
Cinsiyet : Erkek (), Kadin ()
Yas :18-22 (), 23-27 ( ), 28-32 ( ) 33 ve tizeri ( )
Hakemlik Yih :1-3(),4-7(),811(),12-15()
Ogrenim Durumu : Lise, ( ) Lisans, ( ) Yiiksek Lisans ( )
Klasmani : Aday Hakem ( ), Il Hakemi ( ), Bolgesel Yrd. Hakem ( ),

Bolgesel hakem ( )

SORULAR

Su anda sakinim.

Kendimi emniyette hissediyorum.

Su anda sinirlerim gergin.

Pigsmanlik duygusu i¢cindeyim.

Su anda huzur i¢indeyim.

Su anda hi¢ keyfim yok.

Bagima geleceklerden endise ediyorum.
Kendimi dinlenmis hissediyorum.

9 | Su anda kaygiliyim.

10 | Kendimi rahat hissediyorum.

11 | Kendime giivenim var.

12 | Su anda asabim bozuk.

13 | Cok sinirliyim.

14 | Sinirlerimin ¢ok gergin oldugunu hissediyorum.
15 | Kendimi rahatlamis hissediyorum.

16 | Su anda halimden memnunum.

17 | Su anda endiseliyim.

18 | Heyecandan kendimi sagkina donmiis hissediyorum.
19 | Su anda sevingliyim.

20 | Su anda keyfim yerinde.

(N0 WIN|F-

INFNFNFNFNFNFNINENFSES FNFNTN NP TS PSS EN S T 10

Ll e e T e T R e R e e R e D T 5 1 (U
NN NN N[RN[R N N R N NN NN N[N Biraz
wlw|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w| Cok
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