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OZET

ICMIMARLIK MESLEGININ ORTAYA CIKISINDA KADININ ROLU
VE KADINLARIN MESLEGE YONELIMIi UZERINE BiR ARASTIRMA

Tomurcuk Isil Pinarci

I¢ Mekan Tasarim1

Tez Danismani: Yard. Dog. Dr. Nilay Unsal Giilmez

Eyliil 2016, 186 sayfa

Diinyada i¢gmimarlik tarihine bakildiginda ilk uygulamalarin Amerika’da kadinlar
tarafindan yapildigi goriilmektedir. Candace Wheeler, Elsie de Wolfe gibi kadinlarin
tasarim diinyasina kendilerini ilk dekoratorler (igmimarlar) olarak tanitmasi bu tezin
dayandigi kadinin igmimarlik meslegindeki onciil roliiniin 6nemli dayanaklarindandir.
Yapilan literatiir arastirmalar1 diinyadaki gelismelerin aksine Tiirkiye’de igmimarligin
mesleki gelisiminin kadmlarin 6nciiliigiinde gerceklesmedigini gosterse de son yillarda
Tiirkiye’de igmimarlik bolimlerinde okuyan kadin 6grencilerin sayisinda ciddi bir artis
gbzlenmistir Arastirma iki temel izlek ilizerinden slirmektedir: kadin igmimarlarin
diinyada ve Tiirkiye’de meslegin gelisiminde ne derece etkin/etkili oldugunun
incelenmesi ve son yillarda Tiirkiye’de kadinlarin giderek artan oranlarda meslege
yoneliminin nedenlerinin ortaya konmasi. Calisma kapsaminda ayrica s6z konusu
artigin uygulamaya ayni oranda yansiyip yansimadigma da bakilmistir ve kadin igmimar
sayisindaki artigin meslegin gelecegine potansiyel etkileri tartismaya agilmustir.

Aragtirmada karma bir ydntem uygulanmistir. Oncelikle mevcut tablonun ortaya
konmasi agisindan YOK’ten, Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi’nden ve
Igmimarlar Odasi’ndan elde edilen nicel veriler analiz edilmis ve grafikler yardimiyla
gorsellestirilmigtir. Nitel verilere ise arsiv calismalart ve yari1 yapilandirilmig
derinlemesine goriismelerle ulasilmistir. Bu kapsamda ¢ grupla goriismeler
gerceklestirilmistir: Tirkiye’de igcmimarlik mesleginin gelisimine sahit olmus Oncii
icmimarlar, aktif ¢aligma hayatina uygulamaci ve akademisyen olarak devam eden
igmimarlar ve su anda igmimarlik egitimi alan 6grenciler. Her gruptan altisar kisi olmak
tizere toplam 18 kisiyle goriisiilmiis ve elde edilen verilere icerik analizi uygulanmistir.
Gruplardaki alt1 kisiden iki tanesinin erkek olmasi analizlere eril bakis ag¢isinin da dahil
edilmesi agisindan onemlidir. Niceliksel ve niteliksel yontemlerle elde edilen verilerin
analizi sonucu elde edilen bulgular biitiinciil bir bakis agisiyla yorumlanmustir.

Anahtar Kelimeler: Kadin Igmimarlar, Toplumsal Cinsiyet, igmimarlik



ABSTRACT

AN INQUIRY INTO THE WOMEN’S ROLE IN THE EMERGENCE OF INTERIOR
ARCHITECTURE PROFESSION AND WOMEN’S TENDENCY TOWARDS THE
PROFESSION

Tomurcuk Isil Pinarci

Interior Design

Thesis Supervisor: Asst. Prof. Nilay Unsal Giilmez

September 2016, 186 pages

The history of interior architecture reveals that the first professional implementations
were made by women in the United States of America. One of the major pillars of this
study is that women like Candace Wheeler and Elsie de Wolfe have introduced
themselves to the design world as “first decorators (interior designers)” . However, the
literature survey carried out shows that the professional development of interior
architecture does not take place under women leadership in Turkey as opposed to the
world. Despite this fact, recently a significant increase in the number of female students
in interior architecture departments has been observed in Turkey. This research
continues on two main tracks: Examining the effectiveness of female interior architects
in the development process of the profession in Turkey and in the world, and unfolding
the reasons of women's increasing tendency to the profession in Turkey. The study also
aims at investigating the reflections of this trend on practice and future of the
profession.

The research has been conducted using a mixed method approach. First, quantitative
data obtained from Council of Higher Education, Higher Education Information
Management System and the Chamber of Interior Designers has been statistically
analyzed to understand the existing situation and prove the hypothesis of the study. The
qualitative data has been achieved through archive work and semi-structured in-depth
interviews. Findings obtained through quantitative and qualitative methods will be
interpreted with a holistic perspective.

Keywords: Female Interior Architects, Gender, Interior Architecture
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1. GIRIS

1.1 PROBLEMIN TANIMI

Tasarim diinyasinda, ana akim olan mimarhigin tarih yazimi da oldukga eski donemlere
dayanmaktadir. Igmimarlik ise modernizm akimmin da etkisiyle bugiin bilinen igerigi
ile ortiisiir bicimde i¢ mekan tasarimi olarak 1950°1i yillarda bir meslek olarak ortaya
cikmigtir (Pile 2009). Ancak meslegin tarihine odaklanan ¢aligmalar 19. ylizyilin ikinci
yarisina dek wuzanir. Diinya genelinde i¢mimarlik tarihine bakildiginda ilk
uygulamalarin Amerikali kadin igmimarlar ya da o dénemki adiyla kadin i¢ dekoratorler
tarafindan yapildigi goriilmektedir. Candace Wheer, Ella Anderson de Wolfe (Elsie de
Wolfe) gibi isimlerin tasarim diinyasina kendilerini hem ilk igmimar hem de ilk kadin
icmimar olarak tanitmasi bu tezin dayandigi kadinin igmimarlik meslegindeki onciil

roliinlin 6nemli dayanaklarindan biridir (Less-Maffei 2008).

S6z konusu isimler 19. yiizyilin sonlarindan 1950’lere dek profesyonel olarak i¢c mekan
dekorasyonlar1 yapmistir. Bunlar arasinda 6zellikle Elsie de Wolfe ‘igmimar’ mesleki
unvanini alan ilk kadin olarak 6nemli bir yere sahiptir (Less-Maffei 2008). Elsie de
Wolfe’dan once i¢ mekan diizenlemesinden profesyonel anlamda para kazanarak
bagimsiz olarak calisan dekoratoér bulunmamaktayd: (Tate ve Smith 1986). Dolayisiyla
icmimarligin ortaya ¢ikisinda, kadmlarin 6ncii rol iistlendigi nadir mesleklerden biri
oldugu diistiniilmektedir. Bunun bir nedeni de toplumsal kliselerin insanlara bigtigi
cinsiyet rollerinin erkegi dis diinya/disarisi, kadim1i ise i¢ diinya/icerisi ile
Ozdeslestirmesi olabilir. Calisma kapsaminda kadin igcmimarlar 6zelinden meslege
bakilacak olmasinin baslica nedeni; son yillarda Tiirkiye’de igmimarlik boéliimlerinde
okuyan kadin &grencilerin ve bagl olarak uygulamada yer alan kadin igmimarlarin
sayisindaki artigtir. Yapilacak olan arastirma meslegin egitiminde gozlemlenilen kadin
sayisindaki artisin nedenlerini ve s0z konusu artigin uygulamaya ayni oranda
yansimadigini ortaya koymayr da hedeflemektedir. Igmimarlik béliimiine kayitl olan
kadin 6grencilerin erkeklerden daha fazla oldugu gozlemleniyor olsa da profesyonel
hayatta diger pek ¢ok tasarim disiplininde oldugu gibi kadin igmimarlarin ¢ok fazla goz

oniinde olmadig1 diisiiniilmektedir.



1.2 CALISMANIN AMACI VE KAPSAMI
Bu caligma temelde:

Kadin igmimarlarin diinyada ve Tiirkiye’de i¢cmimarlik mesleginin gelisiminde ne

derece etkin ve etkili oldugunu incelemeyi,
Kadinin meslege yoneliminin nedenlerini ortaya koymayz,

Kadin igmimar sayisindaki artisin meslege ve meslegin gelecegine potansiyel etkilerini

tartismay1 amagclar.

Bu baglamda calisma oncelikle “Igmimarlik meslegi nasil ortaya ¢ikmistir?” sorusuna
odaklanarak meslegin ortaya cikiginin tarihi-elestirel bir incelemesiyle/okumasiyla
baslar. Igmimarligin mimarliktan daha ge¢ kabul goriip kurumsallastig: bilinmektedir.
Bu siirecte ne gibi zorluklar yagsandig1 ve igmimarlik mesleki egitiminin nasil basladigi
aragtirtlmistir. Elsie de Wolfe gibi isimlerin 6ncil rol istlendigi ilk i¢gmimarlik
calismalarinin Amerika Birlesik Devletleri’nde uygulanmis olmasi nedeniyle tarihsel
okumalar Oncelikle Amerika ve Kita Avrupa iizerinden yapilmistir. Akabinde
Tiirkiye’de igcmimarlik mesleki egitiminin ne zaman verilmeye baslandigi, meslegin
kendini gergeklestirme miicadelesi ve gelisimi ve o donemde kadin igmimarlarin

Amerika’daki gibi igmimarlik alaninda 6ncii olup olmadig1 arastirilmastir.

Tez kapsaminda gergeklestirilen arastirmayla Tiirkiye’de kadin igmimarlarin mezun
olduktan sonraki deneyim ve tercihleri (uygulamada yer almak, akademisyen olmak,
meslegi birakmak) nedenleriyle birlikte sorgulanmaya ¢alisilmigtir. Igmimarlik egitimi
almak ve igmimar olmak isteyen kadin sayisinin artisi kadinin i¢ diinya ve (mekanin da)
igerisi ile Ozdeslestirilmis olmasiyla mu ilgilidir? Toplumsal cinsiyet ve cinsiyet
rollerinin kadin ve konut arasinda kurdugu baglant1 kadinlar1 bu meslege yonlendiriyor
olabilir mi? Giiniimiizde igmimarlik meslegi erkekler tarafindan neden daha az tercih
edilir durumda? vb. sorularin cevaplart aranmistir. Meslegin kadin meslegi olma
yoniinde ilerledigi on goriildiiglinden konunun nedenleri ve kadin sayisindaki artisin

meslege ve meslegin gelecegine potansiyel etkilerinin incelenmesi hedeflenmektedir.



1.3 YONTEM

Calismaya literatiir aragtirmasi ile baglanmistir. Bu kapsamda 6ncelikle Amerika ve Kita
Avrupasi’nda igmimarlik tarihi incelenmistir. Es zamanli olarak Tiirkiye’de meslegin ne
sekilde gelistigine bakilarak, karsilastirmalar yapilmistir. Bu kapsamda diinyada ve
Tirkiye’de meslegin gelisimine dair 6nemli esikleri gosteren karsilastirmali bir zaman
cizelgesi hazirlanmistir. Arastirmanin tasariminda karma bir yontem benimsenmistir.
Niceliksel ve niteliksel veri toplama yontemleriyle elde edilen bulgular bir arada
yorumlanmaya c¢alisilmistir. Nicel veriler YOK’ten, Yiiksekogretim Bilgi Yonetim
Sistemi’nden, igmimarlik bolimii barindiran {iniversitelerin internet sayfalarindan ve
Igmimarlar Odasi’ndan temin edilmistir. Oncelikle iiniversitelerin igmimarlik
bolimlerinde gézlemlenen kadin 6grenci ve akademisyen sayisindaki artigin tespiti
amaciyla istatistiksel bir inceleme yapilmistir. Daha detayli bir inceleme adina bu
arastirmanin da yiiriitiildiigii Bahcesehir Universitesi’nden I¢ Mimarlik Boliimii’nde
okuyan 6grenci sayilarina ait bilgiler istenmistir. Elde edilen bilgilerden kadin ve erkek
ogrenci oranlar ¢ikarilmis, grafiklerle calisma igerisinde aktarilmustir. Ikinci olarak
Tiirkiye’deki igmimarlik bdliimlerinin internet siteleri tizerinden bu bdliimlerde egitim
veren kadin ve erkek akademisyenlerin oranlar1 elde edilip karsilagtirilarak
tablolastirilmistir. Toplanan bilgilerin daha giivenilir olmasi hedefiyle YOK ten istenen
ve Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi veritabanindan elde edilen verilerle
saglamalar yapilmistir. Yapilan taramalar sonucunda elde edilen bu sayisal degerler
literatiir destegi ile yorumlanmaya calistlmistir. Son olarak Igmimarlar Odasi’yla
konuyla ilgili iletisime gecilmis ve onlarin goriisleri de alinmistir. Yillar i¢inde odaya
yapilan kayitlar taranarak, kadin ve erkek igmimar oranlari ¢ikarilmaya ¢aligilmistir. Bu
taramalarla birlikte yillar icinde kadin ve erkeklerin igmimarliga olan ilgisinin ne yonde
degisiklik gosterdiginin ortaya konulmasi hedeflemistir. Elde edilen veriler sayesinde
hem igmimarlik egitimi hem de profesyonel hayatta yillar i¢indeki degisimin izlenmesi

amaclanmustir.

Nitel verilere arsiv ¢alismalart ve yari1 yapilandirilmis derinlemesine goriismelerle
ulagilmistir. 1923 yilindan giiniimiize kadar gelen siirecte gazete ve dergi arsivleri
taranmigtir. Tirk toplumunun i¢ dekorasyon/mimariye ve igmimarlara bakis acisi

yorumlanmaya calisilmistir. Goriisme yapilan bireylerden elde edilen veriler icerik



analizi yontemi ile yorumlanmistir. Tiirkiye’de igmimarlik mesleginin gelisimine sahit
olmus ve katki saglamis basta kadin igmimarlar olmak iizere Onemli figiirlerle
gorismeler yapilmistir. Bu kisilere temelde ge¢misle bugiin arasinda kadinlarin
meslekte konumu ile ilgili nasil bir gelisim/degisim gordiikleri sorulmustur.
Gliniimiiziin kadin igmimarlariyla da goriismeler yapilmistir. Akademik hayati ve
profesyonel hayati tercih edenler olarak iki farkli grupla yapilan goriigmelerde
tercihlerinin nedenleri sorgulanmustir. Ayrica su anda igmimarlik egitimi alan
Ogrencilerle de goriisiilerek igmimarlik egitimi alma nedenleri ve gelecege yonelik
beklenti ve dngoriilerine odaklanan sorular yoneltilmistir. Temelde 6ncii igmimarlar (6),
uygulamada ve akademide aktif gorev alanlar (6) ve Ogrenciler (6) olmak iizere ii¢
gruptan on sekiz kisiyle goriismeler yapilmasi hedeflenmistir. Ancak hedeflenen
goriismelerden bir tanesi yapilamadigindan yapilan toplam goriisme sayisi on yedidir.
Her gruptaki alt1 kisiden minimum bir tanesinin erkek olmasina dikkat edilmis; boylece
analizlere erkek/eril bakis agis1 da dahil edilmek istenmistir. Niceliksel ve niteliksel
yontemlerle elde edilen verilerin analizi sonucu bulgularin birlestirilerek bir biitiin

olarak yorumlanmasina ¢alisilmistir.

Ayrica elde edilen tiim bu verilerin yorumlanmasi sirasinda Tirkiye’deki durumu
Bati’daki durumla karsilastirabilmek amaciyla yurtdisinda yapilmis benzer calismalar

da incelenmistir.



2. DUNYADA iCMiMARLIK MESLEGININ ORTAYA CIKISI VE
KADININ ROLU

19. yiizy1l sonu ve 20. yiizyil basinda igmimarlik/ic mekan tasarimi ve ya donemsel
tabiriyle i¢ dekorasyon mesleginin aslinda o donem mimarlik meslegine yapilan
elestirilerin bir sonucu olarak ortaya c¢iktigi Ongoriilebilir. Yazar Edith Wharton ve
mimar Ogden Codman’in 1897 yilinda birlikte cikardiklar1 Decoration of Houses
(Evlerin Dekorasyonu) kitabi modern mimarliga yonelik elestiriler igermekteydi. Bu
kitapta Wharton ve Codman ozellikle modern mimarlik akiminin ve mimarlarin ig
mekana ve i¢ mekan mobilyasina 6zellikle konut projelerinde i¢ mekanin siis ve
detaylarina onem vermedigini dolayisiyla i¢ mekani ve kullanicisini 6nemsemedigini
ifade etmislerdir. Mimari projenin tamamlanmasinin ardindan odalarin dekorasyon
islerinin yapilmasi ve kullanima hazir hale gelmesini saglamak amaciyla désemecilerle

calisildigini belirtmislerdir (Giirel 2014).

Ancak igmimarhigin ¢ok daha eski donemlerde bir gereksinim olarak ortaya ¢iktigini da
unutmamak gerekir. Bu gereksinim insanlarin barinma, konakladiklar yerlerde 1sinma,
uyuma, yeme, depolama gibi ihtiyaglarinin diizenlenmesi olarak 6zetlenebilir (Kaptan
1998). 1lk i¢ mekan diizenlemelerini neolitik dénemde &zellikle Anadolu’da
“Catalhdyiik”, “Caydnii”, “Asikli Hoyiik te daha sonralar1 I¢ Anadolu’da Kapadokya
Bolgesi’ndeki yer alti sehirlerinde gozlemlemek miimkiindiir (Kaptan 1996). Ortacaga
gelindiginde ise sanatc¢ilarin hakimiyetine gecen i¢ mekan diizenlemeleri artik
dekorasyona hatta siislemeye doniismistiir. Piotrowski (1989, s. 4) nin de belirttigi gibi
“20. Yizyll oncesi i¢ dekorasyon Adam Kardesler, Antonio Gaudi, Michalengelo gibi
mimarlar ve sanatcilarin sorumlulugundaydi.” Giliniimiiziin igmimarlik anlayisindan ¢ok
uzakta kalan bu ¢alismalar sanatgilarin aristokrat sinifin konutlarini renklendirmeleriyle
simirlt kalmistir. Modern diislincenin ortagagin sonuna dogru yavas yavas ortaya
cikmasiyla birlikte sanatin diger kollariyla beraber i¢ dekorasyon caligmalari da meslek

olarak gelismeye baslayarak halkin her kesimine ulasmistir (Kaptan 1998).

Ic dekorasyon c¢alismalar1 ilk olarak Britanya’da, akabinde Almanya, Avusturya ve
Kuzey Amerika’da 20. yiizyillda ortaya ¢ikan modernlesme hareketleriyle birlikte

gorilmeye basglanmistir. Bu iilkeleri Art Nouveau akiminin ortaya ¢iktigr Belgika,



Fransa basta olmak iizere Ispanya ve Iskandinav iilkeleri takip etmistir (Pile 2009). 19.
yizyilin son ¢eyregi ve 20. ylizyilda Britanya’da kadin haklar1 iizerine ¢aligmalar
yapilmaya baslanmistir. Bu donemde Britanya’nin oncii ailelerinden Garrett’lerden iki
kuzen Agnes ve Rhoda ev dekorasyonuyla ilgili ¢alismalar yapmuslardir. 1876’da
yayimladiklar1 Suggestions for House Decoration in Painting (Resimli Ev Dekorasyonu
Onerileri) isimli kitaplarinda bu ilgilerini profesyonel hayata tasimak icin ilk adimi
atmiglardir. Daha sonra da Britanya’da kadinlar tarafindan yonetilen ilk igmimarlik
sirketini kurmuslardir. O donemde, kadinin alani ve kadinin misyonu dénemin 6énemli
sorunlarindan biri oldugu halde ev dekorasyonu gibi evi giizellestirmeyle ilgili bir is

alanina kadinlarin el atmasi tartisilacak bir konu olarak goriilmemistir (Crawford 2011).

2.1 ILK DEKORASYON CALISMALARI VE 1850 — 1950 DONEMININ ONCU
KADIN DEKORATORLERI

Dekorasyon ¢alismalarinin Amerika’daki ilk adimlar1 Candace Wheeler tarafindan
atilmistir. Wheeler’in yazdigi Interior Decoration as a Profession for Women (Kadinlar
Icin Bir Meslek Olarak i¢ Dekorasyon) isimli kitap 1895 yilinda yayimlanmistir. Bu
calismanin devaminda 20. yiizyilin baslarinda iki farkli grup ve anlayis gelisme
gostermeye baslamistir. Ilki kendilerini gelenekselciler olarak adlandiran gruptur. Bu
grup ylizyillardir alisilagelmis bir anlayisla i¢ mekani sadece gorsel olarak diizenleyerek
siisii on plana ¢ikaran caligmalar yapmislardir. Ikinci anlayis ise yeni olam ortaya
cikartmay1 hedefleyen gelecege yonelik arastirmalar yapan gruptur. Bu grup yenilik¢iler
olarak adlandirilmaktadir (Tate. A. ve Smith. C.R. 1986, Kaptan 1998).

Gelenekselcilerin ilk temsilcisi olan Elsie de Wolfe 1904 yilinda New York’ta bir
dekorasyon magazas1 agmis ve akabinde de profesyonel olarak dekoratorliik yapmaya
karar vermistir. Gene bu donemlerde Elsie de Wolfe ve New York’un giiglii
kadinlarindan Astor, Harriman, Morgan, Whitney ve Marbury tarafindan agilan Colony
Club isimli ilk kadin kuliibii modern anlamda i¢gmimarinin gelisimine de destek
olmustur (Thompson 1992, Kaptan 1998, Muhhall 1999). Wolfe, 1907 yilinda agilan
Colony kuliibiin i¢ dekorasyonunu yapmasiyla birlikte kisa siirede line kavusmustur
(Sekil 2.1). O giline kadar tasarlanmis erkeklere ait kuliiplerin agir, kasvetli

atmosferlerini taklit etmektense Elsie de Wolfe daha giindelik ve feminen tarzda bir



mekan tasarlamistir. Soluk renkli duvarlar, hasir koltuklar, kiremitten yer dosemeleri

kullanarak kendine 6zgii tasarimini ortaya koymustur (Muhhall 1999).

Sekil 2.1: Colony Club, Elsie de Wolfe
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Kaynak: http://2.bp.blogspot.com/-bqlsloTOTL4/Tp6WsQ_oPal/AAAAAAAAMVc/VQABUGWT-

M/s1600/elsie%2Bcolony%2Bclub%2Bnew%2Byork%2B00.jpg [erisim 03 Mayis 2016]

Wolfe, sonraki alt1 y1l boyunca Henry Clary Frick ile tanigana kadar bir¢ok kuliibiin ve
0zel konutlarin i¢ dekorasyon tasarimlarini yapmustir. Henry Clary Frick ile tanistiktan
sonra iniine iin katacak olan Frick ailesine ait ve daha sonraki yillarda miizeye
donlismiis olan Frick Malikanesi’nin bircok farkli bdliimlerinin  dekoratorliigiini
yapmustir (Sekil 2.2). Elsie de Wolfe’un igmimarlik alaninda yaptigi girisimler hem
meslegi profesyonel alanda hem de modern anlamda gelistirirken toplum tarafindan da
taninirhigimi arttirmistir. Toplum tarafindan taninirhiginin artmasinin sonucu igmimarlik

ve dekorasyon egitimi veren kurslar agilmig, giiniimiizde halen yayimlanmaya devam



eden dergilerden olan “House and Garden" ve “ House Beautiful” isimli dekorasyon

dergileri yayimlanmaya baslanmistir (Kaptan 1998, Muhhall 1999).

Sekil 2.2: Frick Malikanesi, Elsie de Wolfe

Kaynak: http://www.1stdibs.com/blogs/the-study/elsie-de-wolfe/ [erisim 25 Mart 2016]

1913'de Elsie de Wolfe tarafindan The House in Good Taste (Zevkli Ev), 1939°da
donemin ilk uygulayict igmimar kadinlarindan Dorothy Draper tarafindan Decoration Is
Fun! How to Be Your Own Decorator (Dekorasyon Eglencelidir! Nasil Kendi
Dekoratoriin Olursun) isimli kitaplar yayimlanmistir (Less-Maffei 2008). (Sekil 2.3)
Yayimlanan kitaplarin isimlerine bakildigi zaman bu kitaplarin aslinda 19. yiizyillin
sonlarindan itibaren hem Biritanya ve hem Amerika’da kadinlarin ¢aligma hayatina
katilmalarmi destekleyen yonelimin bir parcasi oldugu soOylenebilir. Dekorasyonun
kadinlara yonelik bir is kolu olarak oniiniin acilmasina c¢alisildigr anlasilmaktadir.
Gelismekte olan feminist diislinceler ve kadinin toplumdaki rolii igmimaride kadinin

profesyonellesmesine tesvik edici katki saglamistir (Buckley 1986).


http://www.1stdibs.com/blogs/the-study/elsie-de-wolfe/

Sekil 2.3: 1913 The House in Good Taste-Elsie de Wolfe ve

1939 Decoration Is Fun!-Dorothy Draper

HOW TO BE YOUR OWN DECORATOR

tatrsdnctinn by CARLETON VARNEY

Kaynak: http://debbie-simril.squarespace.com/new-blog/2015/2/24/the-house-in-good-taste

http://www.amazon.com/Decorating-1s-Fun-Your-Decorator/dp/0977787516

[erigim 25 Mart 2016]

Elsie de Wolfe ile ayn1 donemde Amerika’da profesyonel olarak igmimarlik alaninda da
calismalar/tasarimlar yapan Frank Lloyd Wright yukarida bahsi gegen iki gruptan
(gelenekselciler ve yenilikgiler) yenilikgilerin ilk temsilcisi olarak bilinmektedir.
Tasarimlariyla birlikte igmimarligin modernlesmesine 6nemli katkis1 olmustur (Kaptan
1998). Mimari yapinin disindan ¢ok i¢ mekaninin gergegi yansittigini savunmustur.
Mimari yapiy1 tek bir biitiin olarak ele alarak dikkatleri igmimariye yoneltmeye
calismistir. 1910-1920 yillar1 arasinda modern akimin dogusuyla birlikte igmimarligin
tasarim diinyasinda kendine gercek bir yer edindigi ve dekorasyon kavramindan
ayristig1 soylenebilir. Bu ilk donemde ¢aligsmalar yapan igmimarlar ‘birinci nesil’ olarak
adlandirilmaktadir. Ozellikle 1. Diinya Savasi sonrasinda orta smifin da artik
konutlarina daha fazla 6zen goOstermesiyle birlikte igmimarlik meslegine bakis agisi
degismis, i¢ mekani 6tekilestirmeyen yeni bir mekan kavrayisi toplum tarafindan kabul
edilmistir (Kaptan 1998).


http://debbie-simril.squarespace.com/new-blog/2015/2/24/the-house-in-good-taste
http://www.amazon.com/Decorating-Is-Fun-Your-Decorator/dp/0977787516

1919 yilinda Almanya’da kurulan Bauhaus Okulu ve etkisi tiim diinyaya yayilan
Bauhaus ekoliiyle birlikte modern mimarlikta sabit-mobilya (“built-in” furniture)
kullanimi1 yayginlagsmaya baslamistir. Bauhaus ekolii biitiinliiklii tasarim (“total” design)
kavramini savunmaktaydi (Sanders 2002). 20. Yiizyilin basinda biitiinliiklii tasarsimin
bir glindem olusturmasi ile i¢ dekorasyonun profesyonellesme donemi ironik bir
bicimde ¢akismaktadir. Modern mimarlik doneminin avangard mimarlart mimarlik ve
igmimarinin birlesiminde ya da bir baska deyisle ayrilamazliginda 1srarct olmuslardir.
Tasarimlarinda ‘i¢’in onemini vurgulayan mimarlar arasinda basta gelenlerden Frank
Lloyd Wright ve Le Corbusier’in konuyla ilgili disiinceleri ve c¢alismalari etkili
olmustur. Her ikisi de tasarladiklari evlerin iglerine de (i¢ mekanlarina) yogunlasarak,
projeleri i¢in 6zel mobilya ve aksesuarlar tasarlamis ve iiretimini gerceklestirmislerdir.
Le Corbusier 1923 yilinda yazdigi Vers une Architecture (Bir Mimarliga Dogru)
kitabinda: “...D1s igerinin sonucudur.” ifadesini kullanmistir. Dolayisiyla Le
Corbusier’e goére mimari bir plan icten disa dogru gelisme gostermekte, kiitle ve yiizey
planla belirlenmektedir (Le Corbusier 1923). Le Corbusier 1925 yilinda L’Art
Decorative d’Aujourdhui (Giinlimiiziin Dekoratif Sanatlar1) isimli bir bagka kitap daha
yayimlamis ve bu kitabinda modern sanatlarin asla dekore edilemez oldugunu
sOyleyerek, doneminin dekoratdrlerini elestirmistir. Ancak celiskili bigimde Paris’te
mobilya tasarimi egitimi almig Charlotte Perriand ile birlikte uzun yillar c¢alismus;
projelerinde i¢ mekan ve mobilyay1 bir biitiin olarak tasarlamistir. Benzer sekilde Frank
Lloyd Wright da her ne kadar tasarimlarinda i¢ mekana Onem vermis olsa da
dekoratorliigli mekanin biitiinliigiinli bozan bir meslek olarak gordiigiinii ifade etmistir
(Giirel 2014). 20. yiizy1lin basinda topyekiin tasarim itkisi 6yle bir noktaya ulagsmistir ki
Art Nouveau akiminin énemli temsilcilerinden Belgikali mimar Henry van de Velde
misterilerine, tasarladigi mekanlarda giymeleri icin elbiseler tasarlamig, adeta i¢
dekorasyonla kullanicr/kullanicinin goriinimii arasinda bir uyum saglama g¢abasina

girmistir (Sanders 2002).

Igmimarlikta ‘ikinci nesil’ olarak adlandirilan dénemin baslangici 2. Diinya Savasinin
bitimi olarak kabul edilmistir. Bu donemin 6ncii kadin igmimar1 1920 yilindan itibaren
ticari mekan dekorasyonlar1 alaninda profesyonel olarak uygulamalar yapan Dorothy
Draper olmustur. Diger bir 6nemli ikinci nesil kadin igmimarin ise Florence Schust

Knoll Bassett oldugu bilinmektedir. Bu donemde yapilan i¢ mekan diizenlemelerinin
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daha ¢ok Italyan ve Iskandinav tasarim &zelliklerini tasidig1 goriilmiistiir. Calismalar1 bu
doneme denk gelen ikonik kadin mimarlardan olan Eileen Gray’i de bu noktada anmak
dogru olacaktir. Gray’in 1926-1929 yillarn arasinda Fransa Cop Martin’de hem
binayr/konutu hem de i¢ mekan ve mobilyalarini tasarladigr E.1027 evinin incelemeye
deger oldugunu sdylenebilir. Eileen Gray’in, arkadasi Jean Bodovici ile birlikte
yagsamak i¢in tasarladigi bu evin 6zelligi Gray tarafindan konuta verilen isimden bile
fark edilmektedir; Gray’le Bodovici’nin iligskisi konutun adina kodlanmustir. E, Eileen;
10, alfabenin onuncu harfi J; 2, Bodovici’nin B’si; 7 de Gray’in G’si anlamina
gelmekteydi (Unsal 2000). Gray’e gore tasarlanan konut bir beden oluyordu; mimari
tasarlanan kisinin bedeni ile birlesmeliydi. Gray, E.1027°nin tasariminda mimarinin
teknigini igmimarinin degiskenleriyle bir arada uygulamayi basarmist1 (Eroglu 1999).
Gray cok islevli mekan ve mobilyalar tasarlarken kullandigi malzemelerde de duyarli
davrandigi goriilmektedir. E.1027°de giindiiz oturma odasi islevi géren mekanda gorsel
bir somine tarafindan saklanan, gece yatak olarak kullanilirken giindiiz ise kanepe olan

bir nig-yatak bulunmaktadir (Weisman 1992).

fgmimarligin tarihi boyunca hem toplumsal cinsiyet algisina kars1 gosterdigi durus hem
de mimarlik alaniyla arasindaki ¢ekisme her zaman devam etmistir (Less-Maffei 2008).
Uygulamaci erkek bir mimar olan Joel Sanders’in (2002) de iizerinde durdugu gibi bu
iki rakip tasarim disiplini arasindaki s6zde uyumsuzluk, toplumsal cinsiyet ve cinsellik
hakkinda var olan derin toplumsal kaygilari ve derin kiiltiirel catismalari
cagristirmaktadir/yansitmaktadir. Belki de mimarlik ve igmimarlik arasinda ¢izilen bu

siurin ilk nesil modernist mimarlarin sorumlulugunda oldugu sdylenebilir.

Ik amator i¢ dekorasyon galismalarmin kadinlar tarafindan uygulanmasinin temel
nedeninin evin gorselligiyle, mobilyalariyla ilgilenen kisinin evin kadin1 olmasindan
kaynaklandig1 diisliniilebilir. Evden disariya ¢ikmayan, disarida ¢alisma sansi olmayan
kadinin yasadigi alanla ilgilendigi ve dolayisiyla kendine bir ugras alani yarattigi da
goriilmektedir. Ote yandan i¢ dekorasyonun amatdrce ve kadinlar tarafindan evlerde
(oncelikle kendi evlerinde) uygulanmaya baslanmasi, 'i¢’in konutla 6zdeslestirilmis
dogasindan da kaynaklaniyor olabilir. Konut kavraminin yani yuvanin insanlarin en
mahrem alanlarii temsil ettigi diisiiniilmektedir. Sosyolog Erving Goffman (1959)

yuvayl1 insanlarin toplumla ylizlesmeden once hazirliklarint yaptigi bir sahne arkasi
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olarak adlandirmaktadir. Yuva bir icsellik timsalidir; ona yiiklenen anlamlar da kisiye
gore degiskenlik gosteren gizlilik, mahremiyet, kimlik ve 0&zellikle -cinsiyet

kavramlarina dayanmaktadir (Less-Maffei 2008).

Diinya’da igmimarinin mesleki gelisimine baktigimizda ilk kurumsal yapilanmanin
1877 yilinda Candace Wheeler tarafindan oOrgiitlendigini goérmekteyiz. Wheeler,
Amerikan kadinlarint sanat alaninda egitmek amaciyla New York Dekoratif Sanatlar
Dernegi’ni kurmustur (Massey 2001, Edwards 2011). Kadmnlarin kuruculugunda
gerceklesen faaliyetlerin devaminda 1914 yilinda Kadin Dekoratorler Kuliibii
kurulmustur. Kadimnlarin bu hareketini takiben erkekler de aym yil I¢ Dekoratorler
Dernegi’ni kurarlar. 1931 yilinin temmuz ayinda kadin erkek biitiin tasarimcilarin
toplandig1 bir konferans organize edilmis ve hemen akabinde Kadin Dekoratorler
Kuliibii’yle I¢ Dekoratorler Dernegi Amerikan I¢ Dekoratorler Enstitiisii (American
Institute of Interior Decorators, AIID) adi altinda ve William R. Moore bagkanliginda
birlesmistir (Kirkham, P. & Sparke, P. 2000). Bu zamana kadar igmimarlarin ferdi
cabalart meslegin yerini ve sayginligini korumak i¢in yeterli olamamistir. Diinya
capinda i¢cmimarlari tek bir standart altinda bulusturabilmek amaciyla bir takim
orgiitlerin kurulmas: ihtiyaci dogmustur. Orgiitlerin kurulmasi sadece igmimarlarm
degil aym1 zamanda igmimarlik destegi alan/alacak olan bireylerin haklarinin
korunmasina da destek olmay1 hedeflemistir. Alinacak olan hizmetlerde belli bir diizen
ve birlikteligin yani sira igmimarlar arasinda egitim biitiinliigiiniin de saglanmasi
hedeflenmistir (Kaptan 1998). 1936 yilinda AIID’nin adi Amerikan Dekoratorler
Enstitlisli (American Institute of Decorators, AID) olarak degistirilmistir. Bu degisimin
baslica nedeninin 2. Diinya Savasi sonrasi degisen yasam big¢imi oldugunu séylemek
miimkiindiir. Bu donemde artik kullanicilar sadece konut igerisinde degil disarisinda da
vakit gecirmeye baslamistir. Boylelikle igmimarligin da kapsami giderek genisleyerek
konut disinda yeni is alanlarini, kamusal ve ticari yapilar1 da igermeye baglamistir
(Kaptan 1998). i¢gmimarlik mesleginin Britanya’daki ilk kurumsallasma girisimi ise
1899 yilinda Britanya Dekoratorler Enstitiisii’niin (The Institute of British Decorators)
kurulusuyla glindeme gelmistir. Avrupa’daki diger kurumsallasma caligmalar1 1950

sonrasinda goriilmeye baslanacaktir.
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2.2 DEKORASYONDAN ICMIMARLIK’A, 1950 — 1980 DONEMI

Icmimarligin meslek olarak kendine artik yer edindigi diisiiniilen 1960’lar tarihte
“Octincii nesil” olarak anilir. 1960 ve 1970 arasindaki bu dénemde teknik olanaklarin
gelismis olmasindan dolay1 oldukea yenilik¢i ve renkli tasarimlar yapildigi sdylenebilir.
Bu doénemin mimarlikta minimalizmle 6zdeslestirilen ‘Uluslararast  Uslubun’
egemenligini siirdiirdiigii bir zaman araligina denk diismesi ‘liglincii nesil’ igmimarlar
icin yeni ve farkli is olanaklari yaratmistir. Doneme damgasini vuran tasarimlardan biri
Mies Van der Rohe ve Philip Johnson tarafindan tasarlanan Four Seasons Restaurant
(D6rt Mevsim Restorani) olmustur (Sekil 2.4). Restorani tasarlayan ekipte igmimar
olarak William Pahlmann yer almistir. Bu proje ile tasarim alaninda ideal is

birliklerinden birinin yasandigini sdylemek miimkiindiir.

fgmimarlik tarihinde ‘dordiincii nesil’ olarak adlandirilan donem 1970-1980 yillari
arasina denk gelmektedir. Bu donemin mesleki alandaki sorunu ise egitim sistemindeki
cok seslilik olmustur. Her iiniversitenin farkli igmimarlik programi uyguluyor olmasi ve
icmimarlik Orgiitlerinin de farkli denklikler veriyor olmasi mesleki anlamda
olumsuzluklar1 beraberinde getirmistir. Igmimarlar arasinda dil birliginin, uyumun ve
ozellikle esit bilgi seviyesinin olmasinin énemi bu donemde anlasilmistir. Donemin bir
diger ozelligi ise tarihi yapilara verilen 6nemin/degerin artigtyla birlikte restorasyon ve
renovasyon alaninda ¢alismalarin hiz kazanmasidir (Kaptan 1998). Bu dénemin 6nemli
tasarimcilari New York Beslisi olarak anilan Richard Meier, Charles Gwathney,
Micheal Graves, Peter Eisanman ve John Hedjuk’tur. Bu beslinin New York’ta bir ¢cok
i¢ mekan tasarimi projesi gerceklestirdikleri bilinmektedir. Yine bu donemde hizla
gelisen teknolojinin etkisiyle giinlilk hayatta ortaya ¢ikan gereksinimlerin de yine bu
nesil igmimarlar tarafindan karsilandigini soyleyebiliriz. Ddnemin sonlarinda ise hem
Avrupa’da hem de Amerika’da birgok yeni otelin yapilmasi bu otellerin igmimari
tasarimlarinin da yapilmasina ve meslegin giderek daha ¢ok giindeme gelmesine yol
acmustir (Kaptan 1998).
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Sekil 2.4: Four Seasons Restaurant (Dort Mevsim Restorani)

Kaynak: https://www.pinterest.com/pin/417216352952468192/ [erisim tarihi 25 Mart 2016]

Icmimarlik mesleginin profesyonellesme siireci ¢esitli iilkelerde degisik seyirler
izlemistir. Zaten kendilerini tasarim diinyasina kabul ettirebilme cabasi i¢inde olan
donemin dekoratorlerinin dekorasyondan igmimarliga gecisi gerceklestirebilmeleri
oldukga zorlu bir silire¢ olmustur. Yillar boyunca mimarlar tarafindan siirekli elestiri
altinda kalan dekoratorliik meslegi otekilestirilmistir (Giirel 2014). Kendilerini daha
saygin bir konuma koymak isteyen i¢ mekan tasarimcilar1 1950 sonrasinda “dekorator”
kelimesinin asagilayict ¢agrisimindan kurtulmak igin ¢alismalara baslarlar. Bauhaus
Okulu’nun da olusumuna katki sagladigi ‘tasarim kavrami’ ile birlikte igmimarligin da
meslek terminolojisi degisim gostermis Onceleri i¢ dekorasyon (interior decoration)
olarak ifade bulan/adlandirilan meslek bu déonemde i¢ mekan tasarimi (interior design)
ya da igmimarlik (interior architecture) adimi almistir (Kaptan 1998). Bu ekolii savunan
bir grup igmimar AID’den ayrilarak Amerika’da 1957°de i¢ dekoratér unvanini adindan
kaldirdiklar1 Ulusal Igmimarlar Dernegi’ni (National Society for Interior Designers,
NSID) kurmuslardir. AID ile NSID arasinda basta meslek terminolojindeki ve ona baglh

olarak hem temel mesleki tanimlar ve hem de profesyonellikteki sorumluluk alanlari
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konularindaki anlagmazliklar birlestikleri 1975 yilina kadar devem etmistir (Kaptan
1998). 1961°de Amerikan Dekoratorler Enstitiisii (AID)’niin ismindeki dekorator
unvaninmn kaldirilarak adinin Amerikan Igmimarlar Enstitiisii (American Institute of
Interior Designers, AID) olarak degistirilmiesini; 1975°de NSID ile birlesmesi takip
etmistir. 1975°de birlesen iki 6rgiit giiniimiizde halen aktif olan Amerikan Igmimarlar
Dernegi’ni (American Society of Interior Designers, ASID) olusturmuslardir (Gura
2000, Massey 2001, Edwards 2011). Ingiltere’de 1965 yilinda kurulan I¢ Mekan
Dekoratorleri ve Tasarimcilart Dernegi (Interior Decorators & Designers Association,
IDDA) ile ingiliz Tasarim Dernegi (The British Design Association, BIDA) 2001
yilinda birlesmis ve Uluslararas1 igmimarlar Dernegi’nin (International Interior Design
Association, IIDA) Ingiltere subesi kurulmustur. 2009 yilinda dernek enstitiiye
doniiserek ismi Ingiliz igmimarlar Enstitiisii (British Institute of Interior Design, BIID)
olarak degistirilmistir (British Institute of Interior Design). Avrupa iilkelerinde de bu
siralarda igmimarligin mesleki gelisimiyle ilgili calismalar hemen hemen ayni1 donemde
(1950-1079 aras1) baslamistir. Ornegin Almanya’da 1954 yilinda Alman igmimarlar
Dernegi kurulmustur (Pottgiesser 2011). Avusturya’da 1960 yilinda Avusturya
fgmimarlar Dernegi’nin (Bund Osterreichischer Innenarchitekten, BOIA) kuruldugu
bilinmektedir (BOIA). Meslek icin énemli bir kurulus olan Uluslararas1 Igmimarlar
Konfederasyonu (The International Federation of Interior Architects/Designers, IFI)
1964 yilinda Danimarka’da olusturulmustur (IFT). Farkli tilkelerde olusturulan meslek
orgiitlerinin gelistirilmesi amaciyla bu donemde kurulan diger uluslararasi vakiflar da
donem donem degisikliklere ugrayarak igmimarlara destek olmaya devam etmislerdir.
Ancak diinyada icmimarlik alaninda kurulan orgiitlerin ¢cogunlugunun ¢alisma alaninin
Amerika Kitast oldugunu sdylenebilir. Avrupa’da birka¢ Orgiit kurulmus olmasina
karsin aktif ve etkin bir ¢aligma igerisinde bulunduklarin1 séylemek miimkiin degildir.
Ornek olarak Italya’da i¢gmimarlar ¢alisma lisanslarimi mimarlar odasindan alirken,

Fransa ve Almanya’da lisans alma olanagi bile bulamamaktadirlar (Kaptan 1998).
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2.3 1980’LER SONRASI iCMiMARLIK MESLEGIi VE KADINLAR

¢ mimarhigin 20. yy.’a ait bir kavram oldugunu séylemek yanls olmayacaktir. Ciinkii
bu zamandan Once i¢ mekan tasarimlari zanaatkar ve mimarlarin ortak bir ¢alismasi
sonucu ortaya ¢ikmaktaydi. Dolayisiyla i¢gmimarhigin geng bir meslek oldugu
soylenebilir. Igmimarlik ancak 20. yy’in sonuna dogru kendine tasarim camiasinda
hatirt sayilir bir yer edinebilmistir. Hatta Amerika Birlesik Devletleri (A.B.D.) basta
olmak {izere tim Avrupa iilkeleri ve Tiirkiye’de de 1970’lere kadar yaygin olarak
tiniversitelerde egitimi verilen bir boliim olarak yer almamistir (Stone ve Brooker 2013,
s. xiii). A.B.D.’de ilk akademik i¢ mekan tasarimi programi Parsons School’da Frank
Alvah Parsons tarafindan 1904 yilinda kurulmustur. Orijinal ad: i¢ dekorasyon (interior
decoration) olarak diizenlenmis daha sonra dekorasyon kelimesi kaldirilarak
giintimiizdeki adimi1 almig ve i¢ mekan tasarimi programi olmustur (The New School
2016). Akabinde mimar Sherrill Whilton 1915 yilinda Dekoratif Sanatlar Ana Egitim
Kursu adi altinda egitimler vermeye baslamistir. Gelen 6grenci sayisinin artmastyla
birlikte Whilton 1916 yilinda New York I¢ Dekorasyon Okulu’nu (New York School of
Interior Decoration) kurmustur. 1951 yilinda ismi degiserek dekorasyon kelimesi yerine
tasarim Kelimesi gelmis; okulun adi New York i¢ Mekan Tasarimi Okulu (New York
School of Interior Design) olarak degismistir. Okul giiniimiizde halen 6gretime devam
etmektedir (NYSID 2016). Modernizm doneminde siise, bezemeye verilen Gnemin
azalmasiyla birlikte, icmimari de gbézden diismiistiir. Adolf Loos’un oOnciileri arasinda
yer aldigr “Siis gereksizdir. Temiz, katiksiz olanin degeri bilinmelidir.” anlayisi
yayginlagmig, uzmanlagma yerine topyekiin tasarim anlayisi benimsenmistir. Ancak 22
yy’in baslarinda silislemeye yeniden 6nem verilmeye baslanir. Stone’a gore donemin
mimarlari, tasarimcilart desenin, motifin, siistin keyfini yeniden kesfederler. Bu yeniden
kesfin ana nedenlerinden birinin 20. yy’da daha ¢ok zaman ve para harcayarak
ulagilabilen imkanlara ulagimin kolaylagsmasinin etkili oldugunu sdylenebilir (Stone

2013, 5.1).

Son donemde kaleme alinan akademik yayimlarda igmimarinin 6zellikle medya,
televizyon kanallart aracilifiyla topluma tanitilmasinin i¢gmimarhigin aleyhine
oldugunun alt1 ¢izilmektedir. 21. yy. igmimarlik mesleginin temel sorunsali kimlik

krizidir. Mitchel ve Rudner (2007) tarafindan ele alinan akademik bildiride 6zellikle
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Amerika’da iiniversitelerin igmimarlik boliimlerine kayit olan Ogrencilerin okuldan
beklentilerinin i¢ mekan tasarimi konulu televizyon sovlarinda gordiikleri ile sinirh
oldugu belirtilmistir. Yazarlar, igmimarlik boliimlerine giren 6grencilerin gergekte bu
bolimden ne Ogreneceklerini ayirt edebilmeleri i¢in birkag sOmestrin  gegmesi
gerektigini belirtmislerdir (Mitchell ve Rudner 2007). Igmimarlik cetrefilli tarihinin de
etkisiyle yillardir alay edilmeye agik bir disiplin olmustur. Yillardir i¢ mekan tasarimi
kadinlar ve gaylerin siirdiirdiigli bir meslek olarak goriilmiistiir. Bu alginin uzantisinda
televizyonsa dekoratorler/igmimarlar renkli ve gosterisli giyinmis erkekler olarak
gosterilmektedir (Stone 2013). 21. yy.’in baslarina kadar igmimarlik i¢inde bulundugu
bu anlam karmasasi igerisinden ¢ikamamuistir. Erkekligin gerceklik, kadinligin ise beceri
(hiiner) kavramlariyla 6zdeslestirilmesi batinin mimari gelenegindeki siisiin kadinlikla

bagdaslastirilmasiyla sonuglanmaistir.

Erken 20. yy’dan itibaren zenginligin yayginlagsmasiyla birlikte ev mobilyasi iiretimi
yeni bir c¢aligma/tasarim alan1 olmaya baslayinca, bu yeni ¢aligma alaninin
yayginlagmasinda kadin tiiketiciyle, popiiler basinin etkisi biiyiilk olmustur. New York
Times tarafindan yaymmlanan House & Home ve Martha Stewart Living (Sekil 2.5)
basta olmak lizere donemin gozde dergileri bu yeni i kolunu yeni mobilyalari,
tasarimlari, dekorasyonu dolayisiyla igmimarlik mesleginin kapsamina giren cesitli
ogeleri evlerin igine sokup topluma tanitmiglardi (Sanders 2002). S6zkonusu yayinlar

popiilerligini giiniimiizde de korumaktadir.

Sekil 2.5 : Martha Stewart Living, 1990
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Igmimarlik disiplininin smirlar1 sadece kadin dergileriyle sinirli kalmamustir. Stilistler
moda c¢ekimlerinde kullandiklar1 mekanlarda olsun kendi sunduklar1 giysileri
tamamlayacak 6geler olarak ev mobilyalarimi kullanmislardi. Ilerleyen dénemlerde liiks
moda markalar1 ev mobilyasi serileri de iiretmeye baslarlar (Tom Ford, Bottega Veneta
gibi). Ozellikle son yillarda Tiirkiye’de de benzer uygulamalarin sayisi artmaktadir

(Mudo Concept, Beymen Home vb.)

Joel Sanders’in 2002 yilinda yazdigi “Perde Savaglart” (Curtain Wars) isimli
makalesinde aslinda mimar, igmimar arasinda ki savasin toplumsal cinsiyet dolayisiyla
kiiltiirel etki kaynakli oldugunu anlatmaya ¢alismaktadir. Sanders konuyla ilgili olarak
1949 yapimi Ayn Rand’in The Fountainhead (Hayatin Kaynagi) kitabindan uyarlanan
film ve 1966 yapimi Any Wednesday (Bekar Kizlar Apartmani) filmlerinde ki
karakterleri 6rnek verir. Her iki filmde de erkek mimar ‘maco’ bir imaj sergilerken,
icmimar ‘gay’dir. Hayatin Kaynagi filminde erkek mimar koyu renk takim giyinir, basit
geometrik mimariyi savunarak heteroseksiiel erkekligi simgelemektedir. Bekar Kizlar
Apartmani filminde ise erkek igmimarin (dekoratdriin) abartili davranislart ve jestlerinin
yani sira ceketindeki ipek mendil aksesuari onun tasarima olan duyarliliginin yaninda

cinsel kimligine yonelik imalar tagir (Sanders 2012).

Igmimarlik tarihinde bazi bilgilerin giiniimiize eksik aktarildigini ya da gdz ardi
edildigini sdylemek herhalde yanlis olmaz. Sanders (2002) escinsellik ve i¢ dekorasyon
konusunun biiyiik 6l¢iide goz ardi edildiginden bahsetmektedir. Ogden Codman ile
birlikte igmimarlik {izerine yazan Edith Wharton’un ve kendisini ilk i¢mimar olarak
tanitan Elsie de Wolfe’un da homoseksiiel olduklar1 sadece ilging bir tesadiif mudiir?
(Sanders 2012). Meslegin giincel algisinin ve bu algiya yonelik elestirilerin
anlagilabilmesi, daha derinlemesine tartismalarin yapilabilmesi i¢in i¢mimarlik
mesleginin tarihini bir kadin meslegi olarak aktaran tarihg¢ilerin escinsellik konusu

tizerine de caligmalar gerektigi diisiiniilmektedir.
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3. TURKIYE’DE iCMiIMARLIK MESLEGININ GELiSiMi

Tirkiye’de igmimarlik meslegi dogusunu 1882 yilinda sanatci1 ve sanat tarihgisi Osman
Hamdi Bey tarafindan kurulan Sanayi-i Nefise Mektebi’ne bor¢lu oldugu sodylenebilir.
1928 yilinda Giizel Sanatlar Akademisi adini alarak iilkemizin ilk Akademi unvanini
tagtyan yiiksek 6grenim kurumu giiniimiizdeki adin1 (Mimar Sinan Gilizel Sanatlar
Universitesi) 1982 yilinda almustir. Ik agildig1 yillarda resim, heykel ve mimarlik
Ogretimi veren akademide igmimarlik boliimii 1929 yili itibariyle Tezyinat (Stisleme)
Boliimii’niin uzmanlik dali olarak kurulmustur (MSGSU). Boliimiin (subenin) kurucu

hocas1 Avusturyali Philip Ginther olmustur (Giirel 2014).

Igmimarlik boliimiiniin Sanayi-i Nefise Mektebi’nde 1929°da subelesmesini 1957°de
Devlet Tatbiki Gilizel Sanatlar Okulu’nda ag¢ilmasi izlemistir. Devlet Tatbiki Giizel
Sanatlar Okulu’nun 1950 parlamento sec¢imlerinden sonra agilmasi iilke igindeki
degisim ve Tiirkiye’nin endiistriyel gelisime Onem vermeye baslamasiyla
iliskilendirilebilir (Ekren 2006). Okul YOK’iin kurulmasinin ardindan 1982 yilinda
bugiinkii adiyla Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi olarak, Marmara
Universitesi’ne baglanmistir (Marmara Universitesi). Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar
biinyesinde acilan igmimarlik bdliimii, Istanbul Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi
profesorlerinden Sabri Onan ve Stuttgart Giizel Sanatlar Akademisi profesorlerinden
Adolf Schnek’in baskanliginda Bauhaus ekoliiyle 0grencilerini egitmeye baslamigtir
(Giirel 2014). Boylece Sanayi-i Nefise Mektebi’nde benimsenen Fransiz ve Italyan
ekoliinden sonra, yeni ve farkli bir bakis agisiyla, Alman ekoliiniin giizel sanatlar
ogretimi benimsenerek i¢mimarlar yetistirilmeye baslanmistir (Unansal 2014). Bu
durum ayn1 zamanda Sanayi-i Nefise Mektebi mezunu igmimarlar ile Devlet Tatbiki
Giizel Sanatlar mezunu igmimarlar arasinda bir ¢ekisme durumu da yaratmistir (Giirel
2014). Ancak 30’larin sonuna dogru Almanya’dan kagan ve Akademi’ye gelen hocalar
sayesinde Akademide’de de Bauhaus Ekolii’nilin etkisi hissedilmeye baglar (Nicolei
2011). Bu déonemde Akademi’nin kendi i¢inde bir ekol catismasi yasadigi sdylenebilir.
Arastirma dahilinde yapilan yiiz yiize goriismede Akademi’de ki bu dénemi 6grenimini

1960-1963 yillar1 arasinda gegiren Gozen Kiigiikerman’da (2016) su sekilde aktarmustir:
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“Bauhaus bizim hayatimizda ¢ok 6nemliydi... Bizim okulda bir Bauhaus seysi vardi

genellikle. Tabii yenici hocalarda vardi. Tamamen yeni mimariye doniik ¢alistiran...”

Sanayi-i Nefise Mektebi’nin Fransiz ve Italyan, Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar
Okulu'nun da Alman ekolii temelinde kurulmus olmasindan Tiirkiye’nin igmimarlik
egitiminde bati ile isbirligi i¢inde oldugu anlagilmaktadir. Bu isbirliginin ger¢eklesmesi
dgretim elemanlari transferinin yapilabilmesiyle baglantiliydi. Ulkemize gelen yabanci
Ogretim elemanlar1 oldugu gibi Tiirk 6gretim gorevlileri de gerek egitim amaciyla
gerekse 0gretimde yer almak tizere Bati iilkelerine transfer yontemiyle gidebilmekteydi
(Unansal 2014). 1985-1986 egitim ve dgretim yilinda Ankara’da Hacettepe Universitesi
Ic Mimarlik Béliimii’ne ilk grencilerini alana kadar Tiirkiye’de igmimari egitimini
sadece iki okul vermeye devam etmistir (Hacettepe Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi 2015). Arkasindan 1987°de yine Ankara’da Bilkent Universitesi, I¢ Mimarlik
ve Cevre Tasarimi Boliimii’'nii agarak iilkede igmimarlik alaninda egitim veren ilk 6zel
{iniversite olmustur (Bilkent Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii 2015).
Boylece 1990’lara gelene kadar Tiirkiye’de igmimari programini yliriiten liniversite

sayist yedi olacaktir (Celik 2008).

3.11924 - 1954 TURKIYE’DE iCMiMARLIK EGIiTiMIiNiN KURULUSU VE
MESLEGIN KENDiNi GERCEKLESTiRME MUCADELESI

Tiirkiye’de igmimarlik alaninda ilk egitim resmi adi Mekteb-i Sanayi-i Nefise-i Sahane
olan kurumda baglamistir. 1882 yilinda kurulus adimlar1 atilan kurum ilk dgrencileriyle
birlikte 1883 yilinda egitime baslamistir. Resim, heykel, mimari ve hakkaklik bolimleri
acilan ilk boliimler olmustur (Zeytinoglu 2003. Akademiye Taniklik 3, s. 15). Sanayi-i
Nefise-i Sahane’nin kurulusuna kadar iilkede sanat egitimi sadece Miihendishane-i
Berrii Hiimayun, Harbiye Mektebi ve Askeri Riistiye’lerde verilmekteydi. 1835 yilindan
itibaren bu okullarda egitim goren Ogrencilerden yetenekli olanlar basta Paris olmak
izere birgok Avrupa iilkesine gonderilmistir. 1877°de hiikiimetin aldig1 karar ile Sanayi-
i Nefise (Gilizel Sanatlar) Ogrenimi igin bir okul kurulmasi karar1 alinmistir
(Aligavusoglu 2009. s. 22). istanbul Arkeoloji Miizesi Miidiirii ve ayn1 zamanda sanat
tarih¢isi ve arkeolog olan Osman Hamdi Bey de mektebin basina getirilir (Zeytinoglu
2003. s. 15). Osman Hamdi Bey’in de Paris’te resim egitimi almis olmasi Sanayi-i

Nefise Mektebi’'nin Fransiz sanat anlayisiyla kurulduguna isaret eder (Alicavusoglu
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2009, Zeytinoglu 2003). Tiirkiye’nin ilk sanat okulunun benimsedigi ekol Paris’ten tiim
diinyaya yayilan Ecole des Beaux-Arts’dir (Alicavusoglu 2009. s. 22). Kizlarin da sanat
alaninda egitilmesi diisiincesi ikinci mesrutiyet doneminde ortaya ¢ikar ve 1914 yilinda
Kiz Sanayi-i Nefise Mektebi kurulur. Tezyinat (Siisleme) Boliimii’niin kuruldugu 1924
yil1 ise igmimarlik egitimi i¢in ayrica 6nemli bir y1l olmustur (Zeytinoglu 2003. s. 16).
1927 yilina kadar kullanilan Sanayi-i Nefise Mekteb-i Alisi adi, 1928 yilinda Sanayi-i
Nefise Akademisi’ne, 1929 yilinda ise Gilizel Sanatlar Akademisi’ne donlismiistiir
(Zeytinoglu 2003. ss. 15-19). 1929 yilinda Bauhaus ekoliinden Avusturyali Philip
Ginther’in Akademi’ye gelisi ile Onceleri mimarlik egitimi i¢inde bir ders olarak yer
alan, sonrasinda ise atolyeye evrilen igmimarlik egitimi subelesir (Glirel 2014). Bu
donemde heniliz Akademi’de Beaux Arts etkisi hakimdir, ancak 1930°1lu yillarin sonuna
dogru Almanya’daki Nazi tehdidinden kacarak iilkemize gelen ve Akademi’de gorev

alan Bauhaus ekoliiniin takipkicisi hocalarin etkisiyle bir kirilma yasanir (Nicolei 2011).

Bu zamana kadar Istanbul’la smirli kalan sanat egitim ve dgretimi 1926°da Gazi Egitim
Enstitiisti’nlin kurulusuyla birlikte Anadolu’ya yoOnelmistir. Gazi Egitim Enstitii’sii
icerisinde Resim-Is Boliimii’niin agilmas1 da hedeflenmis ancak béliim basmna
getirilecek hocalarin olmamasi hedefin gergeklesmesini alti sene kadar ertelemistir.
Enstitli, Istanbul’da baslayan cagdaslasma siirecini yeni yetistirecegi Ogrencilerle
birlikte Anadolu’ya tasimayr hedeflemektedir. Gazi Egitim Enstitii’siiniin kurulus
misyonlarindan biri de sanatin toplumsal amacinin kesfedilmesidir. Sanati zanaatla
birlestiren bir egitim modeli benimsenmistir. Bu egitim modeli 1919°da Walter Gropius
tarafindan kurulan Bauhaus Okulu’nun hedefleriyle de ortiismektedir. Bu ortiismenin
baslica nedeni Enstitii icinde kurulan Resim-Is Boliimii'ne getirilecek hocalarin egitim
icin Paris yerine Berlin’e gonderilmis olmalaridir. 1932°de egitimlerini tamamlayarak
iilkeye donen Hayrullah Ors, Ismail Hakki Uludag, Sinasi Barutcu, Malik Aksel Gazi
Egitim Enstitiisii’niin Resim-Is Boliimii’niin basina gecerler (Ak 2008). Sanat ile
zanaat1 birlestirmeyi hedefleyen Bauhaus akiminin Tirkiye sanat ortamina girisi
Akademi’nin bagli oldugu Ecole des Beaux-Arts’in savundugu “bi¢imlendirici”
anlayisin da sonunu hazirlamistir (Alicavusoglu 2009. Bauhaus Gelenegi ve Glinlimiiz

Sanatina Yansimalari. S. 23).
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Sanayi-i Nefise Mektebi, Tirkiye’nin de gelismekte olan yonetim sistemiyle ilgili
olarak devaml1 bir degisim i¢indeydi. 1943 yilina gelince hazirlanan yeni bir yonetmelik
kapsaminda Tezyinat (Siisleme) Boliimii, Giizel Sanatlar Akademisi Siisleme Sanatlari
Subesi olarak yeniden diizenlenmistir. Sube desinator ve dekorator yetistiren iki boliime
ayrilmistir (Kerim Silivrili 2001. s. 103). Erdogan Aksel (2001) Akademi’ye girdigi yil
olan 1948-1949 egitim ve dgretim doneminde, lise mezunu olarak i¢ siisleme boliimii
sinavlarina girip boliimiin sekadin 6grencisinden biri oldugunu ve 1952 yilinda da
Akademi’nin Yiiksek I¢ Siisleme Béliimii'nden mezun oldugunu ifade eder. Giizel
Sanatlar Akademisi icindeki Siisleme Boliimii o donemde I¢ Siisleme ve Tiirk Siisleme

olarak ikiye ayrilmigtir (Erdogan Aksel 2001. ss. 191-192).

Akademi’nin ilk mezunlarimin bir kismi ya egitimlerini stirdiirmek amaciyla yurtdisina
gidiyorlar ya da iilkede kalip is hayatina katiliyorlardi. Bunlardan bir kismi1 meslegin
egitiminde gorev almak tlizere Akademi’ye geri dondiiklerinde kurumun gelismesinde
etkili roller almislardir. Erdogan Aksel’in (2001) deyimiyle Mimar Sinan
Universitesi’nin en énemli 6zelligi lokomotif olmasidir. Sanayi-i Nefise Mektebi olarak
acildigr yillarda olusturulan resim, heykel, mimarlik gibi ana atdlyeler yillar igerisinde
toplumsal ihtiyaclar1 karsilayacak sekilde geliserek, sanatgilar yetistirmistir. Bu ana
boliimler grafik, icmimarlik, tekstil, seramik, endiistriyel tasarim alanlarinin agilmasiyla
geliserek modern toplumun hayatin1 kolaylastiracak meslekleri ve sanatcilari
yetistirmistir (Erdogan Aksel 2001.-ss. 205-206). Mezunlarin bu sekilde Akademi’nin
gelisimine katkida bulunmalarinda pek tabii ki Akademi’nin giiniimiizden ¢ok farkli
olan egitim sisteminin etkisi de yiiksekti. Akademi’nin hangi boliimiinii kazanmis olursa
olsun 6grenciler resim boliimiinde iki, diger boliimlerde bir sene galeri egitimi alirlard:.
Yani boliimlere ayrilmadan 6nce 6grenciler giizel sanatlara hazirlik senesi geciriyorlard
(Akademiye Taniklik 3 2003). Bu egitim sisteminin sonraki yillarda iilkeye katkisi

olacak yeni boliimlerin agilmasinda rol almalarini kolaylastirdig: diisiiniilebilir.

Ortaokul mezunu olarak 1945 yilinda Akademi 6grencisi olan Sadun Ersin (2001) aldig1
bir senelik galeri egitiminden sonra igmimarlik boliimiine girmistir. Ersin, o donemde
boliimiin tek bir hoca tarafindan yonetildigini belirtir. Asistan1 bile olmayan bir hoca
tarafindan yonetilen boliimde okumanin da olduk¢a zor gectigini ifade eder ve bu

durumun Akademi icinde wusta ¢irak iligkisini dogurdugundan {ist donemdeki
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ogrencilerin alt donemdekilere yardimci oldugundan bahseder. Ancak onlarin da halen
ogrenci olmalar1 ve aslinda c¢ok da yeterli bilgiye sahip olmamalari nedeniyle
Akademi’de I¢mimarlik Boliimii egitiminde bazi sikintilar/yetersizlikler yasandig
ongoriilebilir. Bu durum 1955°¢ kadar bu sekilde devam etmistir, Sadun Ersin 1945
yilinda 6grenci olarak girdigi Akademi’ye mezun olduktan on yil sonra 1955 yilinda
asistan olarak geri doner ve bu siirecte igcmimarlik boliimiindeki profesor sayisinin
artmadigim1 soyler. Ogrenci sayist ise i¢gmimarlik boliimiinde 120’yi bulmustur.
Igmimarlik boliimiindeki dgrenci sayisindaki artisin giizel sanatlarin diger boliimlerine
nazaran yiiksek olmasinin da insanlardaki meslek algisindan kaynaklandigini
sdylemektedir. igmimarlik para kazandiracak bir meslek olarak goriildiigiinden diger
boliimlerden 6grenciler devamli bu boliime gegis yapmislardir. Bu durumunun farkina
varilmasiyla birlikte Akademi’ye kontenjan sinirlamasi getirilmis, sinavi kazananlar

kontenjana gore boliim se¢mek zorunda kalmislardir (Ersin 2001. s. 213-218).

1958 yilinda yeni lise mezuniyetinin hemen ardindan Akademi’ye adimini atan Oya
Boyla, bir senelik galeri egitiminden sonra igmimarlik boliimiine girmistir. Boyla
(2002) ilk sene gordiikleri galeri egitiminin yaninda her meslege dair bir seyler
gordiiklerinden bahseder. Mimarlik Bilgisi, Mitoloji, Anatomi ve Eski Sanatlar bu
derslerdendir. Igmimarlikla ilgili ilk 6grendiklerini de Mimarlik Bilgisi dersinde
gordiigiinii  belirtmektedir. Galeri olarak adlandirilan bu senenin hangi meslegi
sececeginden emin olmayan Ogrenciler i¢in yararli oldugu diisiiniilebilir. Galeri sinavini
basartyla gecip igmimarlik 6grencisi olan Oya Hanim da Sadun Bey’in belirttigi gibi
egitimde usta ¢ikarak iligkisinin devam ettigini eskilerin yenilere yardimci oldugunu

belirtmektedir (Boyla 2002. ss. 319-336).

Akademi ilk yillardan itibaren Ogrencilerine okurken deneyim kazanabilecekleri
projelerde calisma imkanlar1 sunarken mezunlarina is bulma konusunda pek de yardimei
olamamistir. Yurtdisina gidebilenler disindakiler Tiirkiye’de igmimarlik mesleginden
1960’lara kadar para kazanamadiklarini soylemektedirler. Sadun Ersin (2001)
igmimarlik boliimii mezunu olarak hi¢ rahat is bulamadiklarini ifade eder. O yillarda
icmimarlik mesleginin toplum tarafindan taminmadigimi su sozlerinden anlamak
miimkiindiir: “Bize toplumda, “siz ne is yaparsiniz” diye sorarlardi. Zaten igmimar

demezlerdi, dekorator derlerdi” (Sadun Ersin 2001 s. 215). Dekorator
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taniminin/ifadesinin -~ Avrupa’nin  aksine Tiirkiye’de 1960’lar sonrasina kadar
kullanildigint 10 Mayis 1965 tarihinde Cumhuriyet gazetesinde yayimlanan bir kose
yazisindan da anlamaktayiz. Fikret Adil (1965) tarafindan kaleme alinan yazida
Akademi misafiri olarak Tiirkiye’ye gelip bir konusma yapan Paris Dekoratif Sanatlar
Yiiksek Okulu Midiiri M. Jacques Adnet’in Paris’te dekoratdr sifatinin Oniine
gecilmesi adina ¢aligmalarin yapildigin1 ve igmimarligin yeni bir meslek kolu olarak
kabul gordiigiinii ifade ettigi aktarilmaktadir (Adil 1965). Tiirkiye’ nin aksine igmimarlik
bo6liimii mezunlarinin Avrupa’da igmimar olarak kabul goriip is imkanlart buldugunu da
Erdogan Aksel (2001) aktarmaktadir. Aksel, mezun olduktan sonra Almanya’da girdigi
bir iste Akademi’deyken deneyimledigi c¢alisma hayatinin kendisine ¢ok yardimci
oldugunu belirtmektedir (Erdogan Aksel goriismesi 2001. Akademiye Taniklik 3, ss.
197-198). Ozellikle 1936°da Kiiltiirkpark’a tasindiktan sonra Akademili dgrenciler yaz
aylarmi Izmir fuari pavyonlarinin ve i¢ mekanlarmin tasarimi isinde calisarak
gecirmigler ve uygulamaya yonelik deneyim sahibi olmuslardir. Fuar ve sergiler bu
donemde Tiirkiye’de igmimarlar ve igmimar adaylari i¢in uygulama ve is olanagi sunan

en 6nemli mecralar olarak one ¢ikar (Giilmez ve Gorgiil 2015, ss. 247-282).

Akademi’nin ilk yillarinda icmimarlik béliimiinde egitim gorenlerin aktardig: bilgilere
gbre boliimiin Akademi iginde bile aslinda devamli kendini kanitlama cabasi i¢inde
oldugu anlasiimaktadir. Ozellikle Mimarhik Béliimii’yle aralarindaki ¢ekismenin
Akademi yillarindan gilinlimiize kadar geldigini sodyleyebiliriz. 1920’lerin topyekiin
tasarim anlayisinin uzantisinda “Mimarhigin i¢i, dist olmaz...” mottosuyla halen
icmimarlik meslegini yok sayan ya da lisans egitimi sonrasi bir uzmanlik dali olmasi
gerektigini savunan mimarlar vardir. Bu diisiincenin temeli Bauhaus ekoliinden
gelmektedir. Bauhaus ekoliine gére mimarlik bir biitiindir, i¢i dis1 yoktur. Hatta bu
diisiince biitlin sanat dallarini bir biitlinlin pargalar1 olarak goriir. Bauhaus diislincesiyle
birlikte gelisen modern mimarlik siise karsidir. Dolayisiyla burada ‘dekoratorliik’ gibi
bir meslege yer yoktur. Bauhaus felsefesi 1920’lerde diinyaya yayilmaya baslar ancak
araya savaslarin girmesinden dolay1 gelisimi ve egitim alanina yansimasi 1950-
1960’lar1 bulur. Bu da Akademi gibi erken donem egitim kurumlarinda klasik egitimin
yaklagik bir otuz sene daha devam etmesine neden olmustur. Savaslardan sonra
Bauhaus felsefesini benimseyen mimarlar araciligi ile egitim alaninda da bu goriisiin

yansimalar1 goriilmiis; dekorasyonun yani igmimarlik mesleginin gereksiz oldugunu
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savunanlar olmustur. Bauhaus ekoliinii benimseyenlere gore zaten mimarlik egitiminin
iginde igmimarlik da vardir, igmimarlarin yapabilecegi isleri mimarlar yapabilirler. Bu
gOriis tasarim camiasinda da karsilik bularak uzun yillar mezun olan igmimarlarin is
bulamamasina da neden olur c¢ilinkii zaten i¢gmimarlik isleri mimarlar tarafindan

yapilmaktadir (Boyla 2002. ss. 319-336).

3.2 1954 — 1976 TATBIKI GUZEL SANATLAR AKADEMISI’NIN VE MESLEK
ODASININ KURULUSU

Igmimarlik mesleki egitimi igin atilan bu ilk temellerden sonra meslek olabilmek,
profesyonellesebilmek amaciyla Tiirk igmimarlar orgiitlesme karar1 almislardir. 1954
yilinda Tiirkiye’de mimarlarin Mimarlar Odasi’n1 kurmalarinin igmimarlarin da bu
alanda calismaya baslamalarinda etkili oldugu soOylenebilir. 1954 yilinda Dahili
Mimarlar Dernegi kurulmustur. Bu dernegin 1976 yilinda kurulan igmimarlar Odas1’nin
temeli oldugu bilinmektedir (Sekil 3.1). Dernegin kurulus doneminde yasanilan
zorluklar1 Akademi’de 1958-1961 yillarinda 6grenim goéren Kadir Sengiil (2016) su
sekilde dile getirmistir:

“...Sonunda biz Ankara’da yedi kisi toplanabildik. Bu yedi kisi bazen ¢iinkii
hepimizin de bir cumartesi pazari var. Evii olanlar ve ya ¢olugu ¢cocuguyla gecirmek
istivor. Béyle olunca bazen toplaniliyor bazen toplanilamiyor filan. Ama bu
zorluklar oyle ve ya boyle asildi yavas yavas. Sonra o iki basliik ayrildi. Tatbiki
Giizel Sanatlar ki simdi Marmara diye gegiyor. Akademi, Devlet Giizel Sanatlar
Akademisi dnce birbirlerine hayir iste o degil de bizim ki daha iyi falan filan...
Sonra ben yok dedim. Tavrimi koydum. Arkadagslarla da belirli seylerde anlastik.
Cogunlugu elde edince Tatbiki’den de arkadaslar: alinca biraz daha sayimiz artti.
Ama yénetim kurulu halen yedi kisi, genel kurul yapmaya kalktigimizda bazen genel
kurulda bir kisi ya rahatsiz, bilmem ya rahatsiz oluyor, bir gelemiyorsa hiikiimet
komiseri denetleme yaparlar secimlerde, geldik rica ederdik onlardan bari siz sey
tamamlansin onlarin adina imza atin diye. Boyle kuruldu yani ¢ok zor kuruldu. Cok
zor ve sonunda gene bir Akademi’den mimar agabeyimiz Selcuk Milar onun odaya
kaydini yaptirabilmek icin énce Mimarlar Odast marifetiyle, Mimarlar Odasi
biinyesinde kurulsun. Mimarlar Odast biinyesinde kurulduktan sonra da icmimariik
mesleginin ayr: bir odasi olsun seyinde bir oneri getirmis mimarlar odasinin
toplantisinda. Bastan kabul edilmek gibi bir seyi de olmamis ancak maddenin
sonunda bunun ileriki yillarda goriisiilmek iizere koymuslar. Ve bir o yiizden 1976
yilina kadar bunu ister istemez beklemek zorunda kaldik. Ve 76 ’da oday: kurduk. ”

Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de igmimarlik mesleki unvanindan 6nce 1920-1930’1u
yillarda dekoratér unvani kullanilmaktaydi. Hatta bu durumun Tiirkiye’de 1960’larda da
devam ettigi yapilan arsiv okumalarinda goriilmektedir (Sekil 3.2). Ancak dekoratorliik
mesleki bir unvan olarak goriilmemekte, dekoratdr daha ¢ok i¢c mekani siisleyen kisi

olarak algilanmaktaydi. Diinya capinda dekoratorler kurumsal bir egitim almamis
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kisilerdi. 1976’da I¢gmimarlar Odas’’nin kurulmasiyla birlikte diinyayla es zamanli

olarak dekoratdr ifadesinin ve kimliginin Tiirkiye’de de resmen terk edildigi

goriilmektedir (Giirel 2014).

Sekil 3.1: Dahili Mimarlar Dernegi 11 Mart 1967 tarihli kongre daveti

T T T T T T T T T YT YT Y TYyYYYYYYYYT

DAHILI MIMARLAR
BiRLIGINDEN :

Senelik Kongremi# 11 Mart $67 Cumartes! ginil saat

1430 da GUzel Sanatisr Akademisinde yapiacaktir. Birlige
kayith, kayitsiz ve yen! mexun I¢ Mimarlarin kongreve ka-
tlmalar énemie rica olunur,
1 — Raporiann okunmasi, 2 — {brd, 3 — Dilekler, 4 —
Se¢imler,
Milllyet: 2024

Kaynak: Milliyet gazetesi arsiv, 10 Mart 1967

Sekil 3.2: Dekorator ve Desinator yetistiriliyor.

ITIRARLA nn MFPSLERTE
YURSELECIKSINGZ . lDE 2 "“:{ sy °l:
& ayda saralimer Neyngimilel .28
DERORATOR weys DESINATON Efitim Enstitiisiinden
ODIFLOMASE, e Ywrnda  veys ® DEXORATOR ve
A Tads - Hibarks Blr  nesink @ DESINATOR yeiMtirfimek Gre-
SarnnaeR sinir. Mer yar ve sevie re Ofrencl alinnsaktsdar.
Seily Rl Sehir dossia mudias shier 'm‘ w. prograemy
e Rewlars, Uetetnls heonier icin ”‘wm'“&cm-
Kart Yeyn telefontn Witen nires mahtar Tan Apt, Taksim.
whizl  Wildivimis  AMONT - ATTHT Bagarsls Skrenct eserlert 1910901
+DESIGN S ENSTITOSU  Sohnt .‘.ww,
ot 12«3 Tu ' ll.. m - w

Kaynak: Milliyet gazetesi arsiv, 09Ekim 1960 ve 15Ekim 1961.
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1976’1 yillara gelmeden oOnce 1950°li yillarda Tiirkiye'nin endiistriyel alanda
gelismesinin  hizlanmasiyla birlikte iilkeye katki saglayacak iyi egitim almus,
yetistirilmis teknik elemanlarin yetistirilmesine de karar verilmistir. Hiikkiimet bu amacla
her alanda yetistirilmek iizere yurt disina dgrenciler gdndermistir. Ogrencilerin dzellikle
Almanya’ya gonderilmesi de daha dnceki donemlerde iki iilke arasinda kurulmus olan

yakin iligkilerden kaynaklanmaktadir (Ak 2008).

1955 yilina geldiginde Almanya’da 6grenim gorerek kendilerini alanlarinda gelistiren
ogrenciler bu okullarin benzerlerini iilkelerinde agmak igin ¢aligmalara baslarlar.
Bunlarin arasinda Gazi Egitim Enstitiisii hocalar1 da yer almistir. Tiirkiye’de igmimarlik
egitiminin verilmeye baslandig1 ikinci kurum olan Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu
(DTGSO) 27 Ekim 1957 tarihinde mimar miihendis Adolf Schneck tarafindan
kurulmustur. Tatbiki'nin kurulusu i¢in 6zel olarak ¢alisan Schneck aslinda Tirkiye'de
tanman o6nemli bir mimar ve egitimci olan ve aym zamanda Istanbul Teknik
Universitesi'nde Mimarlik Boliimii'niin kurulus asamalarinda Emin Onat'la birlikte
gdrev alan Prof. Bonatz'in dgrencisidir. Schneck, egitimle birebir ilgilenen ismail Hakki
Tongug ve Ismail Hakk: Baltacioglu’ nun 6nerisiyle Milli Egitim Bakanligi tarafindan
1955 yilinda bizzat cagrilmistir. Schneck Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu’nun
kurulmasinda o6nce danismanlik, daha sonra okul binasinin inga ve egitiminin
diizenlenmesi gorevlerini Ustlenmistir. Prof. Schneck mesleki egitimini Stuttgart Teknik
Yiiksek okulunda tamamladiktan sonra 1920-1930 yillar1 arasinda Almanya’da ve
cesitli tilkelerdeki farkli okullarda gorevler almig, Bauhaus Okulu’nu da iyi taniyan bir
egitimcidir (Ak 2008). Schneck’nin gelisiyle beraber Almanya’da kurulan Bauhaus
Okulu ekoliinde yetismis yerli ve yabanci hocalar Tatbiki'nin gelisimine katki saglamak
amaciyla birlikte c¢alismiglardir. Dolayisiyla Tatbiki Giizel Sanatlar Akademisi'nin
Bauhaus prensipleriyle kuruldugu asikardir (Erkmen 2008).

1882’de kurulan Sanayi-i Nefise Mektebi’nin {iilkedeki yapi sanatgisi eksiginin
tamamlanmas1 amaciyla kuruldugu bilinmektedir. Ancak zamanla Akademi’nin
endiistriye gerekli olan hizmeti verememesi Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu’na ihtiyag
duyulmasina neden olmustur. Dolayisiyla Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu’na ihtiyag
duyulmasinin ana nedenlerinden birinin Sanayi-i Nefise Mektebi'nin kurulus

misyonundaki eksiklik oldugu sdylenebilir (Ak 2008). Tatbiki’nin Bauhaus ilkeleri
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dogrultusunda yapilandirilmis olmasi Akademi tarafindan benimsenmis olan giizel
sanatlar sistemine zit bir durus sergilemistir (Aligavusoglu 2009. s. 25). Prof. Schneck
Tatbiki’nin kurulusuyla ilgili gérevlendirildikten sonra Tiirkiye’ye gelip mevcut meslek
okullarin1 gezip, ziyaretlerini yaptiktan sonra 1955 yilinda Tatbiki’de acilmasi1 gereken
boliimleri listelemistir. Schneck’in Onerisi {ilkenin ihtiyaclarma gore belirlenmistir.
Burada egitim alacak 6grencilerin iilke gelisimine biiytlik katkilar saglayacak elemanlar
olacagini diisiinerek belirledigi boliimler Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu miifredatinda su
sekilde yer almigtir: Mobilya ve igmimarlik boliimii, grafik sanatlar boliimii, dekoratif
sanatlar bolimi, tekstil sanatlar bolimii ve seramik bolimi. Tatbiki bu boliimlerle
bilim-teknik-sanat tiglemesini bir araya getirmeyi hedefleyerek, iilke ekonomisine katk1
saglamay1 amaglamistir (Ak 2008).

Sekil 3.3: Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu a¢ilis haberleri

Bu yil «Tathiki Giizel
Sanatlar Okuluy

agthyor
— Bagtarat | inct sahifede —
N en ckulun gaye ve

akiadir: Memie-
olim teknisyen
1drn mbkem-

Tatbiki Giizel
Sanatlar Okulu .o Giver Sanat

diin agtld  jar Qkuly diin agilds

Okul ic mimarlik, deko- — Bagstaraft 1 incl sahifede —
ratif sanatlar, grafik

ran. okulu ligindaki gayelerl imah
sanatlar, mensucat ve ettl. Konu dan sonrs, aralarinda
seramik boliimlerini Teknik O Umum MidirS Ferid

ihtiva ediyor Saner {le manya ve Avusturya kom.
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» Gavetliler agilan sergiyl gezdiler.
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ve sanatkdrian yetis.
sanat kollarmda ye.

rin mistakil ve ya.
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1| oldugu zevi sahibi
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Bu suretle, soysuzl
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Kaynak: Cumhuriyet gazetesi arsiv, 22 Agustos 1957 ve 26 Ekim 1957
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Bu noktada Tatbiki’nin kurulusundan itibaren Akademi’den farkli olarak igmimarlik
bolimiinii biinyesinde barindirmasi dikkat ¢ekmektedir. Sanayi-i Nefise Mektebi ise ilk
kuruldugunda Resim, Heykel, Mimari ve Hakkaklik boliimlerini kapsamaktaydi. 1883
yilindan 1924 yilina gelen kadar ki siiregte igmimarhiga, siislemeye dair 6zel bir boliim
acilmamistir. 1924 yilinda Tezyinat yani siisleme boliimiiniin ac¢ilmasiyla igmimarlik
alaninda Ogrenim verilmeye baslanmistir (Zeytinoglu 2003. ss. 15-16).  Ancak
igmimarlik boliimiiniin Akademi igerisinde sancilt bir donem gegirdigi bilinmektedir.
Igmimarlik boliimii 6zellikle mimarligin hegemonik yaklasimi karsisinda devamli

kendini ispat etme miicadelesi vermis bir boliim olarak gliniimiize kadar gelmistir.

2002 yilinda Oya Boyla ile yapilan goriismede; Boyla kendisinin 1958 yilinda
Akademi’de I¢mimarlik Boliimii’ne girip 1961°de i¢ siisleme boliimiinden mezun
oldugunu 6greniminin son yilinda boliimiin isminin degistigini anlatir. Asistan olarak
Akademi’ye dondiigii sene olan 1965 yilinda bile hala ayni tartismanin devam ettigini
boliimiin ii¢ yildan bes yila ¢ikarildigi bu donemde de boliim isminin igmimarlik m1 i¢
siisleme mi olacagi konusunda tartismalarin yapildigindan s6z etmektedir. Akademi
igindeki mimarlar tarafindan igmimarlik i¢in “Boyle bir boliim olamaz” diisiincesinin

dile geldigini de yine Boyla’nin aktarimlarindan 6greniyoruz (Boyla 2002. ss. 319-336).

Tatbiki Gilizel Sanatlar Okulu’nun kurucusu olan Prof. Schneck 1883-1971 yillar
arasinda Almanya'da okumus ve yasamis olan mimarlik alaninda uzman bir egitimcidir.
Dolayisiyla Schneck'in mesleki yagaminin Bauhaus okulunun tiim evrelerini iginde
barindirdig1 séylenebilir (Ak 2008). Devlet Bauhaus Okulu 1919 yilinda Almanya’da
Walter Gropius tarafindan devlet giizel sanatlar yiiksekokulu ile uygulamalar1 sanatlar
okulu birlestirilerek kurulmustur. Egitimler {ic sanat dali altinda toparlanmistir;
mimarlik, resim ve yontu. Gropius’un amaci serbest sanat ile uygulama sanatini ve
sanatgilarint birlestirmekti. Boylece sanat¢i, mimar, zanaatkar ve endiistri arasinda bir
bag kurmay1 hedeflemekteydi. Okul o donemlerde Almanya’nin politik ve ekonomik
yapisinda giderek ivme kazanan rasyonalist hareket nedeniyle ancak 1932 yilina kadar
ayakta durabilmistir. 1932 yilinda kapatilan Bauhaus Okulu tekrar 1937 yilinda
Chicago’da kurulmustur. (Erkmen 2008). Bauhaus egitiminde 6gretmen 6grenci iligkisi
degil usta c¢irak anlayis1 kabul goriilmiistir. Bu ekole gore sanat degil zanaat

ogretilebilirdi. Kurum biinyesinde atdlyeler kurulmasinin nedeni de budur. Tatbiki'nin
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Bauhaus okuluyla paralel olarak diizenlenen en 6nemli unsuru ilk sene kayit yaptiran
ogrencilerin boliimlere ayrilmadan oOnce bir sene boyunca Temel Egitim dersi
almalariyd: (Ak 2008). Ogrencilerin yetenek sinaviyla okula alinmasina karar verilmisti.
Hazirlanan diizenlemeye gore Temel Sanat Egitimi calismalar1 Bauhaus okullarinda
oldugu gibi haftada dort giin yapilacakti. Sene sonunda basarisiz goriilen 6grencilerin
kayitlar1 silinecekti ancak bu karar Tirkiye Biiylik Millet Meclisi karar1 geregi
uygulanamamistir. Ik seneyi basariyla bitiren ogrenciler bes ayri boliimde mesleki
egitimlerini iki yil stirdiireceklerdi. Schneck Tatbiki i¢in toplam ii¢ senelik bir egitim
stiresi onermistir. Ancak Tirkiye’nin hukuk sistemine gore ii¢ sene okuyan kisi yiiksek
okul bitirmis olarak goriilmediginden toplam egitim siiresi dort yil olarak
kararlastinlmistir. Ozetle Tatbiki Giizel Sanatlar Okulu icin Bauhaus ekoliine dair
benimsenen iki temel ilke bulunmaktaydi. Bunlardan ilki Temel Sanat Egitimi dersi
iken, ikincisi boliimlere ayrildiktan sonra verilecek olan egitimin sanat ve uygulamali
olarak iki eksende yiiriitiilmesi olmustur (Asher 2008). Tim bolimlerin galisma
programi ii¢ adimda toplanmaktaydi. Ilk énce malzemenin belirlenip sekillendirilmesi,
sonra yaratict formlarin teknik olarak diisliniilmesi ve son olarak endiistriye
uygulayarak ¢ogaltilmasidir (Aligavusoglu 2009. s. 24). Boylece her 6grencinin ayr1 bir

birey olarak arastirilmalara yonlendirilmesi hedeflenmekteydi.

Tirkiye’de icmimarligin ortaya ¢ikisinin diinyadaki gelisimin tersine daha ¢ok egitim
tizerinden ve Batr'min O6rnek alinmasiyla gergeklestigi goriilmektedir. Bir 6nceki
boliimde igmimarligin diinya genelindeki gelisiminde hep kadin i¢ dekoratdrlerin
caligmalarinin etkili oldugu goriilmekteydi. Tiirkiye’de ise igmimarlik mesleginin ortaya
cikisinda kadin figilirlerin onciiliigii gézlemlenmemektedir. Hatta akademiye ilk kayit
olan 6grenci listelerine bakildiginda durumun kadin 6grenciler agisindan hi¢ de parlak
olmadig1 gorilmektedir. Sanayi-i Nefise Mektebi’nin 1927-1928 egitim o6gretim
yilindaki Giizel Sanatlar Boliimii’ne kayit yaptiran 31 Ogrencinin sadece 8’1 kadin
ogrenci idi (Cezar 1983, s.30). Dolayisiyla kadin 6grenci sayisinin erkek ogrenci
sayisinin dortte biri kadar oldugu anlagilmaktadir. Benzer sekilde Devlet Tatbiki Giizel
Sanatlar Okulu’nun I¢ Mimarlik ve Mobilya Béliimii’ne ilk kayit yaptiran 21
ogrencisinin i¢inde hi¢ kadm Ogrenci bulunmamaktaydi. Tiirkiye’de igmimarlik
boliimlerinin kadin 6grenciler tarafindan tercih edilmesinin, boliimiin iilke i¢indeki

taniirligl ve gelisimiyle dogru orantili oldugu 6ngoriilebilir (Olcay 2012). Tatbiki’nin
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kurulus ve gelisim agamasinda yer alan hocalara baktigimizda ise yonetimde 1967 yilina
kadar hi¢ kadin yer almamaktadir. 1965 yilindan beri Tatbiki’de hocalik yapan Necla
Yurtsever’in 1967-1968 yillarinda miidiir yardimcilig1 yaptig1 arsivde yer almaktadir.
Sonraki yillarda ise Yurtsever’i 1977-1980 yillarinda miidiir yardimeilig1 yapan Reyhan
Kaya ve 1982 yilinda Giiler Ertan takip etmektedir. 1968-1975 yillarinda Tatbiki’de
ders vermis 6gretim elemanlarina bakildiginda ise 21 hocanin sadece 6 tanesinin kadin

oldugu goriilmektedir (Ak 2008).

Bunun yami sira igmimarlik mesleginin ortaya c¢ikisina meslek olarak resmilesme
stireglerine hem diinya hem de Tiirkiye tarihinde baktigimizda birbirlerine paralel olarak
gelisme gosterdikleri goriilmektedir. Tirkiye’de 1972 yilinda baktigimizda igmimarlik
egitimi veren okul sayisi sadece iki iken (Akademi ve Tatbiki) igmimarlik dgrenimi
gormekte olan Ogrenci sayisi ise yalnizca 300 olarak kayitlara gegmistir. Gelismekte
olan bir iilke olan Tiirkiye’nin aslinda imalat, ¢elik, esya, konut ve mobilya sanayisinde
icmimarlara ihtiyag duydugu bir gergektir. Diinyaca {inlii Bauhaus okulunun 1919’da
acilisindan yalnizca bes sene sonra 1924 yilinda, Tiirkiye’de igmimarlik egitimi bir
atolye olarak Tezyini/Dekoratif Sanatlar subesi altinda bagladiysa da devlet tarafindan
tip, mithendislik, hukuk ve mimarlik gibi alanlarda yapilan diizenlemelerin igmimarlik
alaninda yapilmamis olmasinin, i¢mimarligin toplum tarafindan yeteri kadar
taninmamasma neden oldugu sdylenebilir. 21 Ocak 1976 tarihinde I¢cmimarlar
Dernegi’nin yayimladigi raporda belirtildigi tizere bu zamana kadar igmimarlarin halen
orgiitlenmemis olmasi, meslegin yetkisiz, egitimsiz kisiler tarafindan yapilmasinin
Oniinli agmus, tilke i¢in gerekli olan 6gretimin de yayginlasamamasina neden olmustur.
Hatta raporda bu durumun diplomali issizlerin ¢ogalmasina yol agtigi ve beyin gogii
sorununu da ortaya ¢ikardigi belirtilmistir. Yayimmlanan rapor sonucunda Tiirkiye
Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) kapsaminda TMMOB I¢gmimarlar Odas1
27 Subat 1976 yilinda Hulusi Gonenli ve 50 i¢mimarin katilimi ile kurulmustur
(Igmimarlar Dernegi Raporu 1976. ss. 49-56). Igmimarlar Odas giiniimiizde bes sube
ile calismalarma devam etmektedir. Merkez subesi Ankara olan odanin Istanbul, Izmir,
Trabzon ve Antalya’da subeleri bulunmaktadir (TMMOB I¢mimarlar Odasi1 2016).
Amerika ve Britanya’da oldugu gibi Tirkiye’de de i¢ dekorasyonun amatorce

uygulanmaktan oteye gecisi 19. yilizyilin sonlarina denk gelmektedir. Giirel (2014)’inde
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belirttigi gibi aslinda Tiirkiye’de igmimarligin mesleki agidan gelisimi zamansal agidan

Bati ile paralel gergeklesmistir (Sekil 3.4).

Sekil 3.4: Diinya ve Tiirkiye’de icmimarhk mesleki gelisiminin zaman

cizelgesi

: A B.D.
| e Bitanya
! mm— Turkiye

Ilk profesyonel ig dekorasyon
organizasyonu olarak; Kadin

Almanya
Avusturya
Danimarka

erkek dekoratdrlertarafindan
kurulmug olan I Dekoratérler

Dekoratirler Kulibi iyt e
kurulmugtur. Amerika'daig dekmjator Lryt Britanya Dekoratrler Enstitiisi,
kaldinilarak, Ulusal Ig Mimarlar el
D % (NSID) kurul dekorator st zcugini kaldinp,
2 ; ermegi ( ) kurulmugtur. Britanya I¢ Mimarlar Enstitiisi

New York AIID’in adt Amerikan N N -

Dekoratif Sanatlar Dekoratirler Enstitiisii et:mektzdirs

Desies, G (AID)- olarale Danimarka’da Uluslar aras Ig .

Whe.el.evr" degistirilmigtir Mimarlar Konfederasyonu Tirkiye’de

6nciliginde Tirkiye'de Dahili Mimarlar (IFT) kurulmugtur, Igmimarlar Odast

kurulmugtur. Dermedi kurulmugtur. kurulmugtur.

1889 § 1931 1953 1960 1961 I 1975
1877 1914 1936 1954 1957 1964 1966 1976
Basta gelen zanaatgilar Britqnya ngmfatﬁrler Avusturya'daly Guniimuzde halen aktif olan
tarafindan Britanya Enstitiisii, 1¢ mimar Mimarlar Dernedi Z 5 3 ”
& R =) Amerikan [g M lar D
Dekoratitler Enstitisa sozciiging ekler. (BOILA) kurulmugtur ( ASTE) f{rllxrﬁlmilr?;:r Heree
kurulmugtur. e ) '
Ingiltere’de Ig Mekan
3 o Almanya’da Alman Dekoratirleri ve Tasanmecilan
Kadin Dekoratarler Kulibi, f¢ Mimarlar Demegi Dermes kurulmugtur.

kurulmugtur.

Amerikan Dekoratorer Enstitisi
1smindeki dekoratér Gnvant da

E::nme.l% 1leib1]glelierzlt<iﬂ kaldirtlmig; Amerikan I¢ Mimarlar
cfL an b ot ora uaer Enstitiisii (AID) kurulmugtur.
Enstitiisi (AIID) kurulmugtur.

Kaynak: Gura 2000, Kirkham & Sparke 2000,Massey

Girel 2014

2001, Edwards 2011, Pottgiesser 2011,

3.3 ICMIMARLIK MESLEK ODASI’NIN KURULUSUNUN ARDINDAN
MESLEGIN UYGULAMA VE EGIiTiM ALANINDA YAYGINLASMASI,

1976-2016

Tirkiye 1960-1970’1i yillara kadar igmimarlik mesleki pratiginde Bati ile paralel bir

gelisim siirdlirmiis olsa da egitim kurumlarinin sayisina bakildiginda yeterli cesitlilige

ulastigi sdylenememektedir (Adigiizel 2011).
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icmimarlik egitimi yalnizca iki kurum Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi (eski
adiyla Sanayi-i Nefise) ve Marmara Universitesi (eski adiyla Tatbiki Giizel Sanatlar
Akademisi) kapsaminda verilmistir. Igmimarlik alaninda Tiirkiye’deki gelisimin iilkenin
ekonomik gelisimine paralel olarak 1980°den sonra ivmelendigi goriilmektedir. Bu
yillarda Tirkiye yeni malzemelerle tanigmaya baslamig, bu malzemelerin hem {iretimi
hem de tiikketimine yonelik ¢aligmalar hiz kazanmistir. Bu durum igmimarligin toplumda
etkin bir bi¢cimde kendine yer bulmasimi ve var olmasim saglamistir. Kullanicilar da
kendilerini ait hissedecekleri daha konforlu mekanlarda yasamay1 ve g¢alismay1 tercih

etmeye baglamislardir (Kaptan 2014).

Ulkenin {igiincii Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ankara’da 1985-1986 &gretim yilinda
Hacettepe Universitesi biinyesinde egitime baslamistir. Hacettepe Universitesi’nde
fgmimarlik Béliimii, I¢gmimari ve Cevre Tasarimi Ana Sanat Dali adi altinda
kurulmustur (Hacettepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2015). Takiben yine
Ankara’da ama bu sefer Tiirkiye’nin ilk vakif {iniversitesi olan I.D. Bilkent
Universitesi’nde 1987 yilinda Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi altinda
acilan ilk boliimlerden biri Igmimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii’diir (Bilkent
Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii 2015). Bdylece 1990°larin basina
gelindiginde iilkede i¢cmimarlik egitimi veren kurum sayisi dorde ylikselmistir.
Sonrasinda bu sayinin Tablo 3.1’de de goriildiigii {izere 2000 yilinda on dorde ¢iktig
goriliir (Adigiizel 2011).
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Tablo 3.1: 2000 yilina kadar kurulan icmimarhk béliimlerinin kronolojik

sirasi
Universite Ad1 Kurulus Yili
1 Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi 1924
2 Marmara Universitesi 1957
3 Hacettepe Universitesi 1985
4 Bilkent Universitesi 1987
5 Anadolu Universitesi 1991
6 Karadeniz Teknik Universitesi 1993
7 Yeditepe Universitesi 1996
8 Cankaya Universitesi 1997
9 Maltepe Universitesi 1997
10 Beykent Universitesi 1998
11 Kocaeli Universitesi 1998
12 Hali¢ Universitesi 1999
13 Akdeniz Universitesi 2000
14 Cukurova Universitesi 2000

Kaynak: Adigiizel (2011) tarafindan boliimlerin internet sitelerinden yararlanilarak ve bolim
baskanlarina elektronik posta yoluyla damisilarak olusturulmustur.

Sekil 3.5: Diinya ve Tiirkiye’de icmimarhk egitim kurumlarinin
kuruluslarimin zaman ¢izelgesi

e ABD Tirkiye ]
Elsie de Wolfe’unigmimarik Turkiye’de Sanayi-i Nefise
alanindayaptif girisimler Mektebi’nde igmimarlik,
sonucuigmimarlikidekorasyon Tezyinat (Sisleme)
egitimi veren kurslar agtlmictir. Bolomi’nn uzmanlik dali o o
olarak kurulmughr. Tirkiye’nin ilk vakif iniversitesi
olan I.D. Bilkent Universitesi
agtlmigtir.
Tirkiye’de igmimarlik
4 B.D.’de mimar Sherrill editimi verecekikinci
Whilton tarafindan kurum Devlet Tatbiki Giizel
Dekoratif Sanatlar Ana Sanatlar Okulu adiyla agilir
Egitim Kursu kurulmugtur.
1904 1916 1951 1985
1900°lerin 1915 1929 1957 1987
bas1
E Shermill Whilton )
tarafindan kurulan Tirkiye’de Istanbul diginda
Parsons School’da Frank Alvah New York Ig Anadolw'daaplan ilk i
Parsons tarafindan 4 B.D.’de ilk Dekorasyon 01_(“1“’“““ rr_mparhk b glufnu chettepe
akademik ig mekan tasarim ad1 New York Ig Universitest binyesinde
programint ‘interior decoration’ gtiﬁ;&:;z:;arjnﬁ:dm Mekan Tasarimi Okulu agtlmaghr.
olarak degigtinilmigtir.
adiyla kurulmustur. Egitim Kursu, New York o g
I¢ Dekorasyon Okulu'na
dinigmigtir.

Kaynak: Kaptan 1998, Munhall 1999, Universitelerin internet siteleri 2015-2016.
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4. iICMIMARLIK MESLEGINE KADINLARIN YONELiMi UZERINE BiR
ARASTIRMA

Bu c¢alisma Tiirkiye’de I¢mimarlik boliimlerindeki kadin  dgrenci  sayisinda
gozlemlenilen artisin nedenlerinin arastirilmasi gerektigi tezinden yola ¢ikar. Yapilan
tarihsel okumalar igmimarlik mesleginin ortaya ¢ikisinda kadin roliiniin ne kadar etken
ve etkili oldugunu gostermistir. Ancak Tiirkiye’de i¢mimarlik mesleginin ortaya
cikisina ve ilk uygulamacilarina bakildiginda 6zellikle kadin figiirlerin etkinliginden s6z
etmek mimkiin degildir. Bunun yani sira okullarda gozlemlenilen kadin 6grenci
sayisindaki artisin  meslegin uygulama sahasinda gozlemlenmiyor olmast da
arastirmanin ana hedeflerinden biri olmustur. Arastirma kapsaminda gézleme dayali
ongoriilerin gergekliginin ortaya konmasi itkisiyle 6ncelikle Igmimarlar Odas1 ve YOK
gibi kurum ve kuruluglardan elde edilen istatistiki veriler toplanarak analiz edilmistir.
Bu niceliksel analizin ardindan, kadinlarin igmimarlik meslegine son yillarda gosterdigi
giderek artan ilginin ve yam sira kadin igmimarlarin mezun olduktan sonraki mesleki
tercihlerinin nedenlerini 6grenmek amaciyla olusturulan Orneklem tiizerinden bir

niteliksel aragtirma yuriitiilmustiir.

4.1 YURTDISINDAKI BENZER CALISMALAR

Bu c¢alisma yiirtitiilirken ayni zamanda igmimarlik egitim ve uygulama alaninda
diinyadaki giincel durumla ilgili bilgi edinilmeye c¢alisilmistir. Amerika’da konuyla
ilgili yapilan benzer aragtirmalar incelenmistir. 1982 yilinda Jenkins’in yazdigi bir
makale 1980 sonrasi tasarim diinyasi hakkinda bilgi vermektedir. Jenkins (1982)
tarafindan yapilan arastirmanin amaci yedi farkli tasarim alanina ait mesleklerdeki
cinsiyet farkliliklarmi incelemektir. Bu yedi meslek alani sunlardir: mimarlik,
icmimarlik, peyzaj mimarligi, sehir planlama, moda tasarimi, endiistriyel tasarim ve
grafik tasarimi. Arastirma bu meslek gruplarima kadmnlarin ve erkeklerin farklilagan
yonemlimlerini/ilgilerini ortaya koymay1 hedeflemistir. Yapilan ¢calisma kapsaminda iki
farkli veri seti karsilagtirllmistir. Karsilastirilan verilerden biri 1972 yili BLS (Bureau of

Labor Statistics) ulusal mesleki istatistik birimine ait veriler ile 1976 yili Cincinnati
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Universitesi'nden elde edilen &grenci sayilarina ait bilgilerdir. 1972 yilinda BLS
tarafindan toplanan verilere gore arastirma kapsamina giren yedi meslekten erkek
baskin olanlar yiizde 95 oran ile mimarlik, ylizde 87 ile endiistriyel tasarim, yiizde 85 ile
sehir planlama olarak belirlenmistir. Grafik tasarimcilarin ise yiizde 70’1 erkektir.
Kadinlarin yiizde 60 oranla baskin olduklari boliim moda tasarimi iken igmimarlik
boliimiinde ylizde 50-50 esitlik gdzlemlenmistir. Dort sene sonra 1976 yilinda egitim
alaninda yapilan inceleme yine mimarlik, igmimarlik, sehir planlama, endiistriyel
tasarim, grafik tasarimi ve moda tasarimi béliimlerinde okuyan 6grenciler kapsaminda
gerceklestirilmistir. Cincinnati Universitesi’nde 1976-1977 6gretim yilinda okuyan
birinci siif 6grencilerinden son simif 6grencilerine kadar tiim 6grenciler aragtirma
kapsamina dahil edilmistir. Elde edilen sonuglara gore alti boliimden iiglinde erkek
baskin bir durum gozlemlenirken, iki boliimde kadin hakimiyeti ve bir boéliimde ise daha
dengeli bir durum oldugu goriilmiistiir. Mimarlik yiizde 90, sehir planlama yiizde 88,
endistriyel tasarim yilizde 81’°lik bir oran ile erkek hakim boliimlerdir. Grafik tasarim
boliimiinde yilizde 44 erkek oraniyla erkek-kadin o6grenci arasinda denge oldugu
sOylenebilir. Moda tasariminda ise erkek orani yiizde 4, i¢cmimarlikta ise yiizde
16’lardadir. Ancak yapilan arastirmada goriilen birinci siniflardaki kadin 6grenci
oraninin son siniflara gére daha fazla olmasi; tasarim diinyasina kadin 6grencilerin

ilgisinin her gecen y1l daha da artmakta oldugunu gostermektedir ( Jenkins 1982).

2014 yilinda yapilan giincel bir bagka arastirma Arizona Devlet Universitesi ndeki
igmimarlik egitiminde gdzlemlenilen cinsiyet dengesizligi lizerine yapilmustir. I¢ mekan
tasarimi (interior design) boliimiinde 2013 yilinda 158 6grencinin sadece 16’sinin erkek
yani 6grenci sayisinin  yizde 90’min kadin 6grenci oldugu gozlemlenmistir (Ruff
2014). Toplumsal cinsiyet konusunun tiizerinde duran bu c¢alisma kadin ve erkek
ogrencilerin boliim secerken toplum tarafindan etki altinda kaldiklar1 diisiincesi ile yola
cikmaktadir. Oncelikle tarihsel okumalarla baslayan bu ¢alisma sonrasinda hazirlanan
sorularin hem Arizona Universitesi i¢ mekan tasarimi &grencilerine hem de béliimde
egitim  veren  Ogretim  gorevlilerine  sorulan  sorularin  yorumlanmasiyla

sonuclanmaktadir.
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Ic mekan tasarimi ana bilim dalimn erkekler tarafindan neden az tercih edildigini
anlamay1 hedefleyen Ruff (2014) da yaptig: literatiir aragtirmasi sonucunda Amerikan
tarihinde i¢ mekan tasarimi, igmimarlik ve dekoratorliigiin kadin hegemonyasi altinda
ortaya c¢ikan bir meslek oldugu sonucuna vardigini ifade etmektedir. McNeil (1994)’
den yapilan bir alintiyla Amerika’da ev tasarimi kavraminin kadinsi olarak tanimlandig:
ifade edilmektedir. 19. yy’in son g¢eyreginden itibaren orta sinif kadinlar i¢in kabul
goren bir meslek olarak ‘kadin dekorator’liigiin ortaya ciktigindan bahsedilmektedir
(McNeil 1994, Ruff 2014). Ruff (2014) Amerikan tarihinde igmimarlig1 arastirdiktan
sonra Arizona Devlet Universitesi’nde i¢gmimarlik boliimiiniin nasil ve ne zaman
kuruldugu incelenmistir. Arizona Devlet Universitesi'nde i¢ mekan tasarimi (interior
design) programi 1978 yilinda kurulmustur ve Kuzey Amerika’nin en basarili i¢ mekan
tasarimi boliimlerinden biri olmustur. Okulun internet sitesinde yer alan bilgileri aktaran
Ruff (2014) i¢c mekan tasarimi programinin 1950’lerde Ev Ekonomisi Departmani’nda
yer aldigim belirtmektedir. ilk baslarda i¢ mekan tasariminin tasarim okuluna ait bir
boliim olarak goriilmedigi anlasilmaktadir. Amerika’daki bir¢ok iiniversitede oldugu
gibi i¢ mekan tasariminin domestik bir lisans programi olarak goriildiigii belirtilmistir.
1977 wyilinda i¢c mekan tasarimi endiistriyel tasarimla birlikte Tasarim Bilimleri
Boliimii’ne (Department of Design Sciences) baglanir. Benzer bir deneyim bir donem
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Unversitesi'nde de yasanmustir. Arizona Devlet
Universitesi’nde i¢ mekan tasarimi bir dénem mimarhk fakiiltesine baglanmis olsa da
2011 yilindan itibaren Tasarim Okulu’nun (The Design School) bdliimlerinden biri
haline gelmistir. Ruff (2014) Arizona Devlet Universitesi I¢ Mekan Tasarimi
Bolimii'nde 6grenim goren biitlin  6grencilere e-posta yoluyla sorular yoneltmis,
sorulara 12 dgrenciden cevap gelmistir. Katilimcilarin yiizde 75’1 kadin 6grencilerden
olusmaktadir. Ogrencilere sorulan sorulardan ilki neden bu boliimde okumayi
sectikleridir.  Ogrencilerden besi (yiizde 41) ashinda mimarlik boliimiine
basvurduklarini, dordii (ylizde 33) katilimci aslinda tam olarak ne istediklerini
bilmediklerini, ikisi (ylizde 16) yiiksek lisanslarini da i¢ mekan tasarimi tizerine yapmak
istediklerini belirtmislerdir. Verilen cevaplarda kadin ve erkek Ogrenciler arasinda
anlaml bir farklilik gozlemlenmemistir. Arastirmaya katilan 6gretim tiyelerinin iigii
kadin tgii erkek olarak secilmistir. Kadin 6gretim iyelerinin hepsi igmimar iken

erkeklerden sadece bir tanesi igmimar diger ikisi mimardir. Katilimeilarin hepsi Arizona
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Universitesi’nde yaklasik yedi senedir calismaktadir. Ogrencilere sorulan sorular ve
alman cevaplar Ogretim tiyelerine yorumlatilmistir. Arastirmanin ana sorusu:
Ogrencilerin Arizona Universitesi’nde i¢ mekan tasarmmi bdliimiinde okumay tercih
nedenleri {izerinde toplumsal cinsiyetin rolii nedir?’dir. Bu sorunun cevabina

ulasabilmek i¢in sorulan sorular su sekildedir:

Erkek 6grencilerin i¢ mekan tasarimi programini tercih ederkenki gekinceleri nelerdir?
Kadin 6grencilerin i¢ mekan tasarimina ilgisi nedendir?

Tasarim yaklasimlarinda cinsiyet farkliliklar1 var midir?

Program adinin i¢gmimarlik (interior architecture) ya da i¢ mekan tasarimi (interior
design) olmasi 6grenci segimlerinde etkili midir? Ogretim programlari arasinda farklilik

var midir?

Yapilan goriismeler sonucunda erkeklerin i¢ mekan tasarimi ana bilim dalini tercih
etmemelerinde toplum tarafindan meslegin tam olarak taninmiyor olmasinin etkisinin
yani sira televizyon programlarinda ¢ogunlukla ‘gay’ tasarimcilarin igmimar olarak
gosterilmesinin de etkili oldugu anlagilmistir. Gorligme yapilan 12 6grenciden 5
tanesinin (ylizde 41) oncelikli tercihinin mimarlik olmasi da program adinin kisiler
lizerinde etkisi olabilecegi diisiincesini akla getirmektedir. Ogretim iiyelerine program
adinin igmimarlik (interior architecture) olmasiyla i¢ mekan tasarimi (interior design)
olmasi arasindaki fark soruldugunda; temel farkin igmimarligin egitim siiresinin 5 sene
iken i¢ mekan tasarimi boliimiiniin egitim siiresinin 4 sene oldugu belirtilmistir. Ancak
bazi programlarda igmimarligin gergekten biraz daha teknik daha mekanik ve statik
oldugunu aktarmiglardir. Goriisme yapilan 6 Ogretim gorevlisinden 2’si tarafindan
boliim adi igmimarlik iken erkek G6grenci sayisinin daha fazla oldugu aktarilmistir.
Toplumsal cinsiyet iizerine yapilan g¢alismalarda erkeklerin kadinlardan daha farkli
diistindiigii kanitlanmis olsa da 6gretim iiyeleriyle yapilan goriismelerde kadin ve erkek
ogrencilerin ¢aligmalarinda cinsiyet farkliliginin gézlemlenmedigi belirtilmistir. Ayrica
caligmaya katilan 6gretim gorevlilerinden bir tanesi erkek Ogrencilerin daha bilingli
olarak bu boliimde okuduklarini bunun da daha basarili olmalarina olanak sagladiklarim
ifade etmistir. Bir baska Ogretim gorevlisi de yine en iyl Ogrencilerinin erkekler

oldugunu aktarmistir (Ruff 2014). Bir yiiksek lisans tezi i¢in yapilan bu arastirma her ne
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kadar tek bir iiniversite ile sinirli kalan bir ¢alisma olsa da konunun benim aragtirmama

benzerligi ve Amerika’daki giincel durumu aktarmasi acgisindan oldukca degerlidir.

Yurtdisinda gergeklestirilen ve kadinlarin meslege yonelimine odaklanan arastirmalarin
incelenmesinin ardindan Tiirkiye’deki durumun tespiti ve nedenlerinin anlasilmasi

amaciyla gergeklestirilecek arastirmanin tasarimi asamasina gegilmistir.
4.2 ARASTIRMANIN TASARIMI

Igmimarlik mesleginin ortaya ¢ikisinda kadinin rolii ve kadinlarin meslege yoneliminin
nedenlerinin arastirildigi bu calismada elde edilen bulgularin degerlendirilmesinde
karma bir yontem uygulanmasi uygun bulunmustur. Arastirma boyunca izlenen yol
Sekil 4.1° deki semada gosterilmektedir. Niceliksel ve niteliksel veri toplama
yontemleriyle elde edilen bulgular bir arada yorumlanmaya ¢alisilmistir. Nitel arastirma
icin iki tiir veri toplama yontemi kullanilmasi uygun goriilmistir. Bu yontemler
yapilacak olan goriismeler ve yazili dokiimanlarin incelenmesidir. Literatiir arastirmasi
ile baslayan calisma toplanan nicel veriler ile desteklenmeye calisilmistir. Oncelikli
olarak Amerika’da i¢mimarligin ne zaman ve nasil ortaya ¢iktigl, Oncii
uygulamacilarinin kimler oldugu ve cinsiyet faktoriiniin etkileri incelenmis; akabinde
Britanya bagta olmak iizere Avrupa’daki gelisimle ilgili okumalar yapilmis igmimarligin
tarihi incelenmistir. Es zamanli olarak Tiirkiye’de igmimarligin hem profesyonel alanda

hem de egitim alanindaki gelisimi incelenmistir.

Nicel veriler YOK ’ten, Yiiksekdgretim Bilgi Yonetim Sistemi’nden, igmimarlik bdliimii
barmdiran {iniversitelerin internet sayfalarindan, Igmimarlar Odasi’'ndan ve BAU
ogrenci islerinden temin edilmistir. Nicel verilerin toplanmasiyla {iniversitelerin
icmimarlik boliimlerinde gozlemlenilen kadin 6grenci ve akademisyen sayisindaki
artisin tespitini dogrulamak amacglanmistir. Elde edilen verilerle grafikler hazirlanmistir.
Istatistiki veriler de tarihsel okumalarla paralel bir sekilde hem mesleki hem de egitim

alaninda toplanmaya ¢alisilmistir.
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Sekil 4.1: Arastirmanin Tasarim
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Nitel verilerin toplanmasi igin yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi segilmistir. Ayrica
ikincil olarak arsiv taramas1 yapilmis ve ulasilan dokiimanlar incelenmistir. [gmimarlik
mesleginin ne zaman ve hangi siireclerden gegerek ortaya ¢iktigini anlamak i¢in yapilan
tarihsel okumalarin yapilacak olan goriigmeleri destekleyici oldugu sdylenebilir. Nitel
arastirma Ornekleminin olusturulmasinda ve Ornekleme yoneltilecek sorularin
diizenlenmesinde ilk olarak yazili dokiiman ve belge analizi caligmalarinin yapilmis
olmasi caligmanin gelisimine fayda saglamistir. Arastirma Orneklemi iic gruba
ayrilmigtir.  Orneklem detaylart ileriki boliimlerde daha detayli anlatilacaktir.
Orneklemle yapilan goriismelerde Patton (1987)° nin goriisme formu yaklasimi adini
verdigi yontem izlenmistir. Bu yonteme gore farkli insanlardan aymi tiir bilgilerin
alinmasi hedefiyle belli sorular hazirlanmistir. Goriigme sirasinda onceden hazirlanmig
sorularin yani sira kisilerden daha ayrmtili bilgi almak {izere ek sorular da
yoneltilmistir. Onceden hazirlanan sorular belirli bir siralama ile diizenlenmistir ve
goriisme sirasinda bu siralamaya sadik kalimmaya calisilmistir. Goriisme sirasinda
sorularin sorulus sekli, climle yapist Yildirim ve Simsek (1999) tarafindan da onerildigi

tizere kimi zaman degistirilerek yoneltilmistir. Bu sekilde baz1 konularda daha ayrintili

40



bilgi alinmaya calisilmigtir. Goriismeler katilimcilarin konuya ilgileriyle alakali olarak
yaklagik yarim saat ile bir saat arasinda slirmiistiir. Yapilan goriismeler ses kaydi
alinarak arsivlenmistir. Verilerin analizine baglamadan 6nce yapilan goriismeler tek tek
desifre edilmistir. Gorlismeler sonucunda elde edilen desifrelerin analiz edilmesi icin
secilen yontem igerik analizidir. Yildirim ve Simsek (1999)’ in agikladig: iizere: “Icerik
analizinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve
temalar c¢ercevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir
bigcimde diizenleyerek yorumlamaktir.” Elde edilen desifreler arasinda kodlama
yontemiyle anlamli iligkiler kurularak veriler belirli temalar altinda siniflandirilmaya
calisilmigtir. Son bolimde anlatilacagi lizere yapilan igerik analizi sonucunda elde

edilen bulgular tanimlanarak yorumlanmastir.
4.3 NICELIiKSEL VERILER ISIGINDA TURKIYE’DEKi GENEL DURUM

fgmimarlik tarihi iizerine yapilan literatiir arastirmalari sonucunda goriilmiistiir ki;
diinya genelinde mesleki alanda ilk uygulamalar Amerika’da kadinlar Onciiliiglinde
yaptlmistir. Bu baglamda Tiirkiye’deki igmimarlik tarihi incelenmis ve yapilan
okumalar sonucunda Tirkiye’de igmimarlik mesleginin gelisimi tizerinde kadinlarin
etkisinin Amerika’daki gibi giiglii olmadig1 goriilmiistiir. Meslegin diinya genelindeki
gelisiminde var olan kadin roliiniin Tiirkiye’de etkili olmamasina karsin son yillarda
Tiirkiye’de igmimarlik boliimlerinde okuyan kadin 6grenci sayisinda dikkat ¢ekici bir
artis goriilmektedir. Arastirma kapsaminda kadin 6grenci sayisinda gdézlemlenilen bu
artis oncelikli olarak bu arastirmanin yiiriitiildiigii Bahcesehir Universitesi dgrenci

islerinden elde edilen istatistiki bilgilerde desteklenmistir.

Bahgesehir Universitesi’nde Igmimarlik Boliimii’niin agildig1 giinden giiniimiize kadar
boliime kayit olan Ogrencilerin cinsiyet grafigi Sekil 4.2°deki gibidir. Grafikten
anlasilacagr gibi kadin 6grenci sayist 2004-2005 yilindan beri erkek 6grenci sayisindan
fazladir. Sonraki yillarda da kadin ve erkek Ogrenci arasindaki sayisal farkin git gide
acildig1 yine bu grafikten okunmaktadir. Grafige gore asil kirilmanin ise 2008 sonrasi

gorildiigl soylenebilir.
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Sekil 4.2: Bahcesehir Universitesi I¢ Mimarhk Béliimii 6grenci cinsiyetlerinin
yillara gore dagihim grafigi
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Kaynak: Bahgesehir Universitesi Ogrenci Isleri, Kasim 2015.

Ancak meslegin egitiminde gdzlemlenilen kadin sayisindaki artisin uygulamaya ayni
oranda yansimadigi ongériildiigiinden 6ncelikle konuyla ilgili olarak Igmimarlar Odasi
ile iletisime gegilmistir. lgmimarlar Odasi’ndan kurulduklar1 zamandan giiniimiize kadar
olan siiregte odaya kayit olan iiyelerle ilgili bilgi istenmistir. igmimarlar Odast,
kuruldugu yil olan 1976 yili icerisinde odaya kayit olan 46 iiyenin 10 tanesinin kadin
icmimar oldugu bilgisini iletmis, 1976 yilindan giinlimiize 5’er yillik periyotlar halinde
Oda’ya kayit olan kadin erkek igmimar iiye sayilarini aktarmistir. Oda’dan alinan veriler
dogrultusunda olusturulan grafik Sekil 4.3’te verilmistir. Oda’dan alinan bir diger bilgi
ise Kasim 2015 itibariyle odaya kayith toplam iiye sayisinin 3430 oldugudur. Bu
saymin yiizde 52’si erkek, ylizde 48’1 ise kadin iiyelerden olugmaktadir. Grafikte de
goriildiigii lizere Igmimarlar Odasi’na yeni kayit olan kadm-erkek iiye sayisinda 2011
yilia kadar 6nemli bir fark gozlemlenmezken ilk kez 2011-2015 yillar1 arasinda kadin

igmimar sayisinin erkek icmimar sayisini gegtigi goriilmektedir.

Ancak Sekil 4.4°de detayli olarak gosterildigi iizere 2011-2015 yillarinda Igmimarlar
Odasr’na kayit olan kadin igmimar sayisinin erkek liye sayisindan ¢ok da fazla oldugu
sOylenemez. Bu bilgiler igmimarlik egitimi alan kadin sayisina oranla aktif olarak
igmimari uygulamasi yapan kadin igmimar sayisinin ¢ok da fazla olmadig1 diisiincesini

akla getirmektedir.
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Sekil 4.3: 5’er yillik periyotlarla icmimarlar Odasi’na
kayit yaptiran yeni iiyelerin cinsiyet grafigi
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Kaynak: Igmimarlar Odasi, Kasim 2015.

Arastirma kapsaminda iiniversitelerde ki Ogrenci sayilariyla ilgili olarak tek bir
{iniversite ile smrl kalmamak icin daha fazla veriye dogrudan YOK’ten ve
Yiiksekogretim Bilgi  Yonetim Sistemi’nden ulasilmaya ¢alisilmistir. Ancak
veritabanlarinda eski verilerin bulunmamasi ve 2015-2016 6gretim yilina ait giincel
bilgilerinden de olmamasindan dolayr sadece 2014-2015 o6gretim yilina ait bilgilere
ulagilabilmistir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda Tiirkiye genelinde 2014-2015
ogretim yilinda aktif olarak igmimarlik boliimii egitimi veren agik olan iiniversite sayisi
toplam 49°dur. Bu 49 iiniversitedeki toplam 6grenci sayisi ise 12.495°dir. 2014-2015
ogretim yilinda Tiirkiye’de igmimarlik egitimi alan kadin ve erkek 6grencilerin yiizde

degerleri Sekil 4.5°de gosterilmistir.
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Sekil 4.4: 2011-2015 yillarinda i¢gmimarlar Odasi’na kayit yaptiran yeni iiyelerin
cinsiyet dagilhim grafigi
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Kaynak: igmimarlar Odasi, Kasim 2015.
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Sekil 4.5: Tiirkiye genelinde 2014-2015 6gretim yilinda icmimarhk egitimi alan
ogrencilerin cinsiyet dagilimlar:
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Kaynak: YOK,Subat 2016.

Tiirkiye genelinde 2014-2015 6gretim yilinda i¢cmimarlik egitimi alan 6grencilerin
cinsiyet yiizdelerini Sekil 4.6’daki gibi yedi cografi bolgeye ayirarak inceledigimizde
Dogu Anadolu Bolgesi disindaki diger alt1 bolgede yiizdesel anlamda dengeli bir durum
gozlenmektedir. Bu bilgiler 1s18inda bolgeler arasindaki kiiltiirel farkliliklarin
igmimarlik egitimi alma tercihlerini etkilemedigi &ngdriilebilir. YOK’ten alman bu
bilgiler aynm1 zamanda Tiirkiye’de aktif olarak i¢cmimarlik egitimi veren iiniversite
sayisim giincel olarak aktarmasindan dolayr da énemlidir. Aslinda YOK’iin giincel
istatistiklerine gore biinyesinde igmimari egitimi bulunduran tiniversite sayis1 83 iken
2014-2015 Ogretim yilinda aktif olarak egitim veren fakiilte sayisinin 49 oldugu
goriilmiistiir. Bu tez caligmasinin enstitiiye tesliminden hemen 6nce 2016 temmuz,
agustos aylarinda Tiirkiye genelinde on bes iiniversite kapatilmistir. Kapatilan bu
tiniversitelerin iglerinde bes tanesinin igmimarlik bolimi barindirdigini da belirtmek
gerekmektedir. Ancak bu calismanin istatistiki verilerinin tamamlanmis olmasindan

dolay1 bu iiniversitelerin kapanmis olmas1 g6z ardi edilecektir.
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Sekil 4.6: Tiirkiye’de 2014-2015 6gretim yilinda icmimarhk egitimi
alan 6grencilerin cinsiyet yiizdelerinin bélgelere gore
dagilim grafigi
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Kaynak: YOK,Subat 2016.

Ogrenci sayilarindaki kadin-erkek cinsiyet oranlarmin bu kadar dengesiz olmasmnin
yaninda mesleki alanda bu dengesizligin gézlemlenmemesi (Igmimarlar Odasi verilerine
gore) lizerine kadin igmimarlarin mezun olduktan sonraki tercihlerini incelemek i¢in
yine Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi istatistiklerine  basvurulmustur.
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi tarafindan olusturulan kadrolu igmimarlik
Ogretim iye sayilarini igeren tablolar birlestirilerek yeni veriler elde edilmistir. Bu
verilere gore mezun olan kadin igmimarlarin uygulamada yer almak yerine akademide
kalmay1 tercih ettiklerini destekleyen sonuglar ortaya ¢iktigini sdylemek mimkiindiir.
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi Verilerine gore sekil 4.7°de de goriildiigii gibi
iilke genelinde igmimarlik béliimlerinde kadrolu olarak calisan akademisyenlerden
yizde 69’u kadindir. Bu oran Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi’nin 2014-2015
verilerine gore igmimarlik egitimi alan toplam 6grenci sayisi icindeki kadin 6grencilerin

oranindan (yiizde 63) fazladir.
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Sekil 4.7: Tiirkiye genelinde kadrolu igmimar égretim iiyelerinin cinsiyet
dagilimlar

551

Ogretun Uyelennmn

Toplam Savia
° /

~ 9 69

0 AT
,_R,\.é’(,?k!_ b KADIN OGRETIM
UYES! SAYISI UYESI SAYISI

Kaynak: YOK, Subat 2016.

Sekil 4.8’de ise iilkenin 7 bdlgesine gore Ogretim liyelerinin sayilarinin yiizdesel
dagilimlar1 okunmaktadir. Bu grafigin daha iyi anlasilmasi ve yorumlanmasi amaciyla
Tablo 4.1°de bolgelerin kagar tane igmimarlik bolimii bulundurdugu listelenmistir.
Sekil 4.8’de ki grafige bakildiginda yine bolgelere gore dikkat cekici farkliliklara
rastlanmamaktadir. Tiirkiye’nin her bolgesinde igmimarlik bolimlerinde egitim veren
ogretim lyelerinin dagilimlarinin birbiriyle dengeli oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Ulkenin dogusundan batisina her yerinde kadn i¢ mimarlarin akademide séz sahibi
oldugu sdylenebilir. Ancak igmimarlik boliimlerinde akademisyen olarak gérev yapan
kadin 6gretim lyelerinin ne kadarmin igmimarlik bolimii mezun olduklart bilgisine

ulagilamamustir.
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Sekil 4.8: Tiirkiye genelinde kadrolu icmimar égretim iiyelerinin
cinsiyetlerine gore yiizdesel dagilhim grafigi

80% 74%

69% 68% 68% 71% 69%
70% 66%
60%
50%
34%
40% 31% 32% 32% 29% 31%
%
e 26%
20%
10%
- P
0%
MARMARA  EGEBOLGESI iCANADOLU AKDENiZ KARADENiZ GUNEYDOGU DOGU
BOLGESI BOLGESI BOLGESI BOLGESI ANADOLU ANADOLU
BOLGESI BOLGESI
B KADIN AKADEMISYEN YUZDESI B ERKEK AKADEMISYEN YUZDESI

Kaynak: YOK, Subat 2016.

Tablo 4.1: Bolgelere gore icmimarhk fakiilte sayilar:

BOLGE iSMi ICMIMARLIK FAKULTE SAYISI

MARMARA BOLGESI 35
EGE BOLGESI 7
IC ANADOLU BOLGESI 15
AKDENiZ BOLGESI 7
KARADENIZ BOLGESI 10
GUNEYDOGU ANADOLU 5
BOLGESI

DOGU ANADOLU BOLGESI 4

Kaynak: YOK, Subat 2016.

Diinyadan farkli olarak i¢cmimarlik mesleginin gelisiminde kadinlarin 6ncii rol
tistlenmedigi bir iilkede meslegin 6gretildigi kurumlarda kadinlarin bu kadar etkin rol
almasi oldukca dikkat ¢ekicidir. Ancak kadin igmimarlarin neden mesleklerinin tasarim
asamalarinda degil de egitim alaninda caligmayi tercih ettiklerinin de sorulmasinin

onemli oldugu diistiniilmektedir.
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4.4 NITELIKSEL ARASTIRMANIN ORNEKLEMI

Iemimarligin diinyada ve Tiirkiye’de bir meslek olarak ortaya ¢ikist ve kadmin roliiyle
ilgili olarak yapilan literatiir arastirmasinda saptanan bazi bulgulart gézlemlemek ve
igmimarlik mesleginin gelecegine dair yorumlamalar yapabilmek amaciyla giiniimiiz
Tirkiye’sinde igmimarlik egitimi alan son siif 6grencileri, akademisyenler, aktif olarak
icmimarlik yapan kisiler ve Tiirkiye’de igmimarligin gelismesinde dncii olan kisilerle
goriismeler yapilmasi uygun goriilmiistiir. (Oncii ve aktif igmimarlarla yapilan
goriismeler onemli ve degerli bulundugu icin desifre edilen goriismelerin tamami

calismanin ekler boliimiinde yer almaktadir.)

Yar1 yapilandirilmis goriisme sorulariin farkli donemlerde igmimarlik egitimi almis
kisilere sorulmasi hedeflenmistir. Bu hedef dogrultusunda secilen orneklem iige

ayrilmistir:

2015 - 2016 dgretim yilinda Bahgesehir Universitesi ¢ Mimarlik Boliimii’nde 6grenim
goren son sinif 6grencileri,

1980 — 1998 wyillar1 arasinda farkli {iniversitelerde igmimarlik egitimi alan
akademisyenler ve uygulayici igmimarlar,

1980’lerden once Tirkiye’de ilk igcmimarlik egitimi alip meslegin gelisimine katkisi

olmus 6ncii igmimarlar.

Her gruptan 6 kisi olmak iizere toplamda 18 kisiyle goriismeler yapilmasi
hedeflenmistir. Her gruptaki 6 kisiden 2 tanesinin erkek olmasi hedeflenmistir. Boylece
analizlere erkek/eril bakis agis1 dahil edilmeye ¢alisilmistir. Ancak ¢alismanin sonunda
hedeflenen saymnin bir say1 altinda kalinmistir. Aktif igmimarlar grubundan sadece bir
erkek icmimar ile gériigme yapilmast miimkiin olmus bir kisi eksik kalmistir. Toplam

gorliismeci sayisi 17°dir.

Secilen son siif dgrencilerinin sadece Bahgesehir Universitesi’nden olmasinin nedeni
bu tezin bu iiniversitede yliriitiilmesinden dolayr 6grencilere ulasmanin kolay olmasidir.
Uygulamada ve akademide gorev alan aktif igmimarlar belirlenirken ulasilabilir

olmalarimin yaninda i¢cmimarlik lisans egitimi aldiklar1 kurumlar dikkate alinmistir.
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Goriisiilen bes kisiden ikisi Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi, bir tanesi
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi ve iki tanesi Bilkent Universitesi mezunudur.
Ornekleme secilen kisilerin lisans egitimlerini i¢gmimarlik béliimiinde yapmis

olmalarina 6zellikle dikkat edilmistir.

Tiirkiye’de 1980’lerden Once heniiz iilkede igmimarlik egitimi veren kurum sayisi
ikiyken lisans egitimini tamamlayarak Tiirkiye’de igmimarlik mesleginin gelisimine
katki saglayan kisilerle goriismeler yapilmaya ¢alisilmistir. Goriigiilen Oncii
icmimarlarin kimi aktif olarak meslegini icra ederken, kimi hem uygulama hem de
akademide gorev alan kisilerdir. Her iki grubun da 6zellikle mezun olduklart donem
itibariyla Tiirkiye’de igcmimarlhigin mesleki gelisimine katkilari oldugu kuskusuzdur.
Uygulamada yer alarak aktif olarak igmimarlik yapan kisiler iilkede bu meslegin tasarim
diinyasinda yer edinmesi ve bugilinlere gelmesinde biiyiilk katkilar saglamistir.
Akademide kalmayi tercih edenlerin ise igmimarlik mesleki egitiminin gelisiminde dncii
rol istlendigi sOylenebilir. Goriisiilen alti kisiden dordii Akademi (Sanayi-i Nefise
Mektebi), ikisi Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar mezunudur.

4.5 BULGULAR

Aragtirma kapsaminda belirlenen 6rneklemle 6nceden hazirlanmis agik uglu sorulardan
olusan bir goriisme rehberi dogrultusunda, yar1 yapilandirismis derinlemesine
gorismeler yapilmistir. GoOriisme sorular1 iic 6rneklem grubuna 6zel olarak
hazirlanmistir. Her {li¢ gruba da yoneltilen sorular sirasiyla meslegi tercih etme
nedenleri, alinan egitim sistemine dair bilgiler, mezuniyet sonrasi tercihler ve meslegin
toplumdaki yeriyle birlikte toplumsal cinsiyet kategorileri altinda toplanmistir (Bkz. Ek
3). Bu bolimde oncelikle goriisme yontemi ile elde edilen verinin analiz yontemi

anlatilacaktir ve ardindan ulasilan bulgular tartismaya agilacaktir.
4.5.1 Icerik Analizi ve Temalara Genel Bakis

Belirlenen orneklem gruplariyla yapilan goriismelerde dokiimantasyon amaciyla ses
kaydi yapilmis ve bu kayitlar sonrasinda desifre edilmistir (Bkz. Ek 4-15). Desifre

edilen kayitlardan elde edilen veri seti igerik analizi yontemi kullanilarak kodlamaya
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tabi tutulmustur (Bkz. Ek 16), daha sonra bu kodlar belirlenen kategoriler 1s1ginda

anlamli temalar halinde gruplanmistir. Tablo 4.2°de olusturulan temalar &zet olarak

listelenmistir.

Tablo 4.2: Ozet tema listesi

Temel Kategoriler

Meslek Meslek Algist Egitimin Mezuniyet Sonrasi Toplumsal
Yonelim {0)) Degerlendirilmesi Tercihi (1V) Cinsiyet ve
Nedenleri (1) (D) Tasarim
Yaklagimi (V)
T1: Ilgi T7: Toplumsal T10: Déneminin T15: Igmimari Proje  T19: Tasarimci
Egitim Tercihi
Sistemi/Kiyas
T2: Sinav T8:Dekoras- T11:Uygulamanin  T16:Akademisyenlik T20: Kadinla
yonla Iliskisi ~ Onemi Ozdeslestirilen
Kavramlar ve
Olgular
T3: Yetenek T9: T12: Ogrenci T17: Mobilya T21: Kadin
Mimarlikla Kalitesi Tasarimi Igmimarm
Miskisi Tasarim
Yaklagimiyla
Mgili
Kavramlar ve
Olgular
T4: Aile T13: Ekol Etkisi T18: Mimari Proje T22: Erkekle
Ozdeslestirilen
Kavramlar ve
Olgular
T5: Bilingsiz- T14: Bagh T23:
Tesadiif Bulund. Fak. Cinsiyetsiz
Etkisi
T6:Toplumsal T24:Toplumsal
Statii Roller
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Kodlara gore ana tema ve alt tema olmak tizere detaylandirilmis temalarin igerikleri su
sekildedir:

() Meslek Yonelim Nedenleri, alti tema altinda toplanmistir. Bu temalar 6rneklemi

olusturan kisilerin igmimarlik meslegini segme nedenlerini belirtmektedir.
Tema 1: ilgi

Tema 2: Sinav

Tema 3: Yetenek

Tema 4: Aile

Tema 5: Bilingsiz-Tesadiif

Tema 6: Toplumsal Statii

(I1) Meslek Algisiyla ilgili temalar ii¢ adettir. igmimarlik mesleginin toplum tarafindan
nasil  algilandigiyla  ilgili ~ Orneklemler  tarafindan  bildirilen  goriislerin
degerlendirilmesiyle olusturulmustur. Bu temalar yorumlanirken kadin ve erkek

icmimarlarin meslek algisina yonelik bakis acilar1 da karsilastirilacaktir.
Tema 7: Toplumsal

Tema 8: Dekorasyonla Iliskisi

Tema 9: Mimarlikla Iliskisi

(IIT) Egitimin Degerlendirilmesi sonucunda olusan tema sayisi bes adettir. Kisilerin hem
kendi donemlerini hem de gelisim/degisimine sahit olduklar1  donemleri

degerlendirmeleri sonucunda ortaya ¢ikan temalar bu baslik altinda toplanmustir.
Tema 10: Doneminin Egitim Sistemi/Kiyas

Tema 11: Uygulamanin Onemi

Tema 12: Ogrenci Kalitesi

Tema 13: Ekol Etkisi
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Tema 14: Bagli Bulundugu Fakiiltenin Etkisi

(IV) Mezuniyet Sonrast Tercihleri ise igmimarlik boliimiinii bitirmek ilizere olan ve
bitirmis olan 6rneklem gruplarinin tercihlerini ifade etmektedir. Aldiklar1 igmimarlik
egitimini Ozellikle hangi alanda gergeklestirmeyi tercih ettiklerine odaklanilmistir. Bu

tema altinda kadin ve erkek igmimarlarin tercihlerinin nedenleri de degerlendirilecektir.
Tema 15: igmimari Proje

Tema 16: Akademisyenlik

Tema 17: Mobilya Tasarimi

Tema 18: Mimari Proje

(V) Toplumsal Cinsiyet ve Tasarim Yaklasimlar1 dort ana tema altinda ele alinmig ve alt

temalarla ¢esitlenmistir.
Tema 19: Tasarime1 Tercihi
19a: Tas.Terc./Kadin/Siis
Tas.Terc./Kadin/Giiven
Tas.Terc./Kadin/Iletisim
19b: Tas.Terc./Erkek/Sade
19c¢: Tas.Terc./Toplumsal Statii
Tema 20: Kadinla Ozdeslestirilen Kavram ve Olgular
20a: Kadin/I¢ Mekan
20b: Kadin/Disiplin
20c: Kadin/Tasarim Becerisi
Tema 21: Kadin igmimarin Tasarim Yaklasimiyla Ilgili Kavram ve Olgular

21a: Kadin/Detay
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21b: Kadin/Siisleme
21c: Kadin/Feminen Tercih
21d: Kadin/Konsept
21e: Kadin/Estetik
Tema 22: Erkekle Ozdeslestirilen Kavram ve Olgular
22a: Erkek/Diiz-Gergekei
22b: Erkek/Bilisim-3D
Tema 23: Cinsiyetsiz
Tema 24: Toplumsal Roller

Orneklem ile yapilan goriismelerin desifre edilmesi sonucunda olusturulan kodlar
temalar halinde gruplanirken frekanslar da dikkate alinmistir (Tablo 4.3). Frekans, bir
temayr olusturan her bir kodu ortaya ¢ikaran bilgiyi veren kisi sayisi olarak

tanimlanabilir.

Tablo 4.3: Tema-Frekans tablosu

Ogrenciler Aktif Igmimarlar Oncii Igmimarlar
Temal 6 1 5
Tema 2 4 1 2
Tema 3 2 1 4
Tema 4 2 1 1
Tema5 1 3 -
Tema 6 1 - 3
Tema7 4 2 3
Tema 8 3 3 -
Tema9 - 2 -
Tema 10 3 4 5
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Tema 11 5
Tema 12 -
Tema 13 -
Tema 14
Tema 15
Tema 16
Tema 17
Tema 18
Tema 19
Tema 20
Tema 21
Tema 22
Tema 23 -
Tema 24 1
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-

4.5.2 Temalar ve Genis Ac¢ilimlar:

Icerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilen kodlarin gruplanmasinin ardindan
belirlenen temalar meslege yonelim gerekgeleri, meslek algisi, egitimin
degerlendirilmesi, mezuniyet sonrast tercihleri ile toplumsal cinsiyet ve

cinsiyetlendirilen tasarim yaklagimlari temel kategorileri altinda toplanmustir.
Meslege Yonelim Nedenleri ile Tlgili Temalar

Tema 1: Lise mezuniyetinin ardindan bireylerin {iniversitelerin igmimarlik béliimlerini
tercih nedenlerinin basginda sanata, ¢izime olan sevgileri ve ilgilerinin geldigi
anlagilmaktadir.
“Valla ortaokuldaydim i¢gmimar olmaya karar verdim. Niye bilmiyorum. Annem
meraklidir béyle seylere ama zevklidir de. Yani isteyerek girdim.” (AIMK4)

“Ben hani hep sanatla ilgili bir seyler yapmak istiyordum. Hani daha ortaokuldan
beri. Bir tirlii ama giizel sanatlar okuyamadim. Béyle sinav odakli ¢alismaya
basladim. Cok egilimliydim ézellikle resim kursuna gitmigtim bir donem hani ¢ok
hosuma gidiyordu bu tarz. Ozellikle hani ¢izim alaminda bir seyler yapmak. O
yiizden i¢gmimarhkta kendimi ifade edebilecegim bir alan oldu.” (OIMK4)
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Bu noktada; igmimarligin sanata gorece daha yakin bir disiplin olarak algilandig1 ve
bireylerin tercihlerinde, meslege ilgilerinde bu algimin da 6nemli rol oynadig

sOylenebilir.

Tema 2: Tirkiye’de tiim meslek tercihlerinde oldugu gibi igmimarlik mesleginin
tercihinde de {iiniversite sinav basarist cok etkilidir. Ozellikle mimarlik bdliimiinii
kazanamadigi i¢in igmimarlik okumay1 tercih eden bireylerin ¢ok oldugunu sdylemek

mimkindiir.

“Mimarlik o kadar puamim ¢ok yiiksek degildi. Onun icin en yakin ne var icmimarlik
olsun dedim onun igin.” (OIME2)

Glinlimiiz igmimarlik &grencilerinin yani sira bu arastirmada Oncii icmimar olarak
adlandirdigimiz 1980 Oncesi igmimarlik egitimi alan igmimarlardan da sinav

basarisizlig1 nedeniyle mimarlik yerine igmimarlik okudugunu belirtenler olmustur.

“Lise son yillarinda Mimarlik, Sahne Tasarimi, I¢mimarhk, Endiistri Tasarimi
dallart arasinda karar vermeye ugrasyyordum. Mimarlik simavi igin fizik, kimya
dallarinda yetersiz kalacaktim. Sahne Tasarimi dali yok gibiydi, o da Endiistri
Tasarimi gibi ancak yurtdisinda olabilirdi. Iemimarhk boliimii uygulamali olarak
Tatbiki Giizel Sanatlar’da oldugunu hocalarim séylemisti.” (ONIMK4)

Tema 3: Geng yasta kesfedilen 6zel yetenegin igmimarlik boliimii se¢iminde ve egitim

stirecindeki basarida etkili oldugu yadsinamaz.

Universite 6ncesi egitimlerinde hatta ¢ocukluktan itibaren bu yetenekleri kesfedilen
bireyler sanatla ilgili boliimlere yonlendirilmislerdir. Yetenekli olan bireylerin yapmasi

gereken tek sey hangi sanat dalinda kendilerini gelistirmeye karar vermeleri olmustur.

“Aa iste bakin o donemlerde i¢mimariik konusunda ¢ok yeterli bilgimiz bir alt
yapiumiz yoktu. Yani ¢cok da bilinmiyordu. Benim orda asistanim Onder Kiiciikerman
bu konuda duayendir. Tesadiifen tanistim. Oraya gidip geliyordum ¢ok iyi resim
yaptigim igin lisede hocalarimda yonlendirdi. Resim béliimiinii diisiiniiyordum.
Fakat Onder Bey'le tamisinca o zaman icmimarlikta asistandi. Hatta pardon son
senesini okuyordu. Sonra asistanimiz oldu. Daha sonrada endiistrilyel tasarim
boliimiinii kurdu. O beni yonlendirdi. Niye dedi i¢mimarliga girmiyorsun.”
(ONIMK3)

“Simdi i¢mimarhkla ilgili benim ilk seyim tiniversite kazanarak... Liseden dnce de
vardi tabii. Cocuklugumdan beri biraz séyle boyle karalamaya ¢alisirdim.
Karaladigimda bir seylere benzerdi ki aile ¢evresinde o her ¢ocukta olabilir belki.
Ben birazcik farkiiligim var gibi geldi bana. Eee ¢iinkii ortaokuldayken de ¢izdigim
herhangi bir sey, cizdiklerimden dolay: resim hocast bana Monet’in kitabini al diye
kitapevine génderdi. Yani hoca bana demek ki bende bir seyleri gériiyor ki eee
resim hocam beni oraya gonderiyor. Sonra resim hocam benim orvadan ayrilip da
askeri okula yazilmama aglad resmen. Ben seni Akademi’ye géndermek istiyordum
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1}

Jalan. Akademi’nin de ne oldugunu bilmiyorum o zaman, Erzurum’dayiz.’
(ONIME?)

“Soyle benim i¢cmimarlhk hayalim ¢ok kiigiikliigiimden beri var aslinda. Her zaman
boyle el yetenegim c¢ok iyiydi. Resim c¢izmekte hep iyiydim kiiciikliigiimden beri.
Hatta boyle manga seyleri ¢izmeye baslamistum. Boyle manga bebekleri falan filan...
Yurtdisinda yasiyordum zaten yurtdisinda dogup biiyiidiim. Ik basta moda tasarimi
da aslinda boyle... Ciinkii ¢izimle ilgili bir seyler hep yapmak istiyordum. Sonra fark
ettim ki dikis sevmiyorum. Dikis sevmiyorsam yine ama hep boyle bir seyleri
kombinlemeye iste renkler iste ne biliyim hani hep bdyle bir mobilyalara
baktigimdan bir uyum hani orda onlari iyi oldugumu fark ettim. Aslinda béoyle hani
mimari agisindan hi¢ diigtinmemistim o teknik kismini. O gorsellik beni ¢ok
¢cekmisti. Daha sonra lisede giizel sanatlar resim okudum. Hani bunu devam
ettirmek icin...” (OIMK3)

Tema 4: Yakin cevresinde mimarlik ya da igcmimarlik meslegini yapan insanlarin

bulunmasinin kisilerin igmimarlik meslegini tercihlerinde etkili oldugu anlagilmistir.

Bu meslege duyulan ilginin nedenlerinden biri de aile etkisidir.

“Ailede i¢mimarlik yapanlar var. Onlarin siirekli santiyelerinde bulunmak heralde
bir sekilde kaniniza isliyor.” (AIMK1)

“Neden i¢cmimar olmak istedim? Ciinkii ¢ocukluktan beri benim annem mimar.
Cocukluktan beri bir asinaligim vardy zaten. Béyle birinci sinifta ikinci sinifta bile
annemin aydinger kagitlarina béyle sablonlarla rapidolarla falan ¢izdigimi
biliyorum yani. Ellerimi kesmigligim bile vardwr jiletle. Kaziyim derken falan.”
(OIME2)

Tema 5: Oncii igmimarlardan degil ama onlar: takiben sonraki donemlerde Akademi,

Tatbiki ve Bilkent gibi okullarda igmimarlik egitimi alan aktif igmimarlarin arasinda bu

boliimii tanimadan bilmeden tesadiif eseri se¢enler bulunmaktadir.

1980 Oncesi egitim alan bireyler arasinda bdyle bir gerekceye rastlanmazken daha
sonraki nesillerde bu gerekgenin One siiriilmesinin nedenlerinin arastirilmasi gerektigi

diistiniilmektedir.

“Iemimarlikla tesadiif eseri tamistim. Cok bilingli bir tercih degildi yani. Ben
Endiistri meslek lisesi elektrik béliimii mezunuyum aslinda. Sinif arkadaglarim biraz
arastirdilar ya ne yapalim ne edelim ¢iinkii biz elektrik miihendisi olmaya
calisiyorduk. Fakat kazanamadim birinci sene ikinci sene tekrar denedim yine
kazanamadim. Kazanamayminca iste arayislar siriiyordu arkadaglarla.  Bir
arkadagim séyledi ya béyle bir béliim var i¢mimarlik boliimii. Mimarlik vardi
aklimda benim ama ¢ok da bilingli degildim. I¢inde mimarhk gegiyor diye
igmimarhigin ilgilendim. Son bir hafta kursa gidebildim hazirlik kurslari var ya!
Endiistri tiriinleri tasarimi boliimii ve icmimarhg yazmistim. Iemimarhgi kazandim.
Yani tamamuyla tesadiif.” (AIMEI)

“Evet... Bilingli olarak i¢cmimar olmak istedim mi diye sormak lazim heralde...
Hmm, mimar olmak aslinda o zaman bildigimiz sey bizim daha ¢ok ve yani ¢ok...
Gegen giin seyde de bir tane meslek tamitimi igin bir seye gitmistik. Orda da
cocuklarin sorduklar: sorulart cevap verirken aslinda biz de ¢ok bilingli baslamadik,
bilingli se¢cmedigimizi aktardik. Hakikaten béyle...” (AIMK3)
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Kimininse “bilingsiz” derken tarif ettigi durum topyekun bir tanimamazliga,
bilmemezlige karsilik gelmez. Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin, Akademi’nin varlifindan
asag1 yukari igerdiginden haberdar olup meslek ayrimini ¢ok fazla bilmemek anlaminda
da kullanilmaktadir. Onlar i¢in yetenekleri dogrultusunda ve sinavdaki basarilar
sonucunda Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nde bir boliime girmek ana hedeftir.

“Dogrusu benim i¢in boyle bir hayal degildi. Ciinkii benim yas grubum igin

icmimarlik meslegi ¢ok taninan bir meslek degildi. Daha ¢ok giizel sanatlarda

okumak yani belli bir yeteneginiz varsa giizel sanatlar fakiilte de degildi bizim o

zaman okudugumuz okul. Okullardan birinde égrenci olmak biitiiniiyle bir hayaldi.

Yoksa meslek aywrimiyla ilgili ne dncesinde, bir de ¢evremde ailemde tamidigim

birileri yoktu meslekle ilgili. O yiizden aslinda ben sadece bagimsiz yetenekli bir

ogrenci olarak bu sansimi denedim. Ve agik¢ast ¢ok bilingsiz bir sekilde o yas grubu

icin diigtindiigiimiizde o dénemi... Eee sinava girdim ve iste se¢eneklerin arasinda

igmimarhgy segtim. Ciinkii belli bir egilimim vardi ama simdi ki gibi su anda

ogrenciler meslegi taniyorlar yapabileceklerinin farkindalar olasiliklar: biliyorlar.”

(AIMK2)
Tema 6: Ogrenciler ve 6ncii mimarlar nezdinde igmimarlik mesleginin kadinlar

tarafindan daha fazla tercih edilmesinin nedeni toplumsal statii olarak ifade edilmistir.

Burada toplumsal statii iiniversite mezunu olmak ve egitim sirasinda bir sosyal ¢evreye
dahil olmak anlaminda kullanilmaktadir. Ayrica toplumsal olarak igmimarligin popiiler
bir meslek olarak algilandig1 degerlendirilmesi yapilmistir.

“Ya baska okul sinaviarinda basar saglayamayanlar, ya meslegin icerigi hakkinda

tam bilgi sahibi olmayanlar ya da popiiler bir meslek olmasindan kaynakl bir se¢im
oluyor.” (ONIMK1)

“Mesela benim dénemimde girenlerin ¢ogu konustugumuz zaman bundan sonra ne
yapacaksin falan dedigim zaman ¢ogu kiz arkadasin cevabi zengin bir koca bulmak
espriyle yaklasiyorlar ama bu isi yapmak istemiyorlar.” (OICME])

Meslegin Toplumsal Algsi ile Tlgili Temalar

Gorlisgme yapilan Orneklemlere meslegin toplumsal algisinin degerlendirilmesine
yonelik sorular sorulmustur. Verilen cevaplar dogrultusunda olusturulan temalarin

icerikleri su sekildedir:

Tema 7: igmimarlik mesleginin hala toplum tarafindan yeterince taninir, kabul edilir bir

meslek olmadig diisiiniilmektedir.
“Cok bilinen bir meslek olmadigini diisiiniiyorum o donemde ve hala. Ben hig igsiz
kalmadim, demek ki istenen bir meslek olma ozelligi de varmis. Bunca boliimiin

acimis olmast meslegin bilindigi anlamina gelmiyor. Hala igerigi hakkinda ve
egitiminin nasil olmast gerektigi noktasinda yeterli bilgi olmadigint diigiiniiyorum.
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Meslegin tamtimi icin Oda’mizla isbirligi yaptik, liselerimize gidip konugmalar
yaptik. Bu ¢alismalar halen yapiliyor. Uygulama yapmayan kisiler igmimarinin tam
da kapsamini kavrayamamus olabilir.” (ONIMK1)

“Soyle bazi insanlar icmimarlik deyince sey olur ya zaten oradan onu alip biz de
koyariz oraya siz ne ige yariyorsunuz ki falan gibi seyleri de var. Bu tabii toplumun
getirdigi bir fikir... Cevremin ise hani mimar varken neden i¢ mimara ihtiyag
duyulsun ki gibi algisi var...” (OIMK1)

Bu goriise karsit diisiinceler de mevcuttur. Ornegin; 1963 yilindan beri igmimarlik
meslegini icra eden Gozen Kiigiikerman yillardan beri gozlemledigi degisimi su sekilde
dile getirmektedir:

“... ve ciddi bir yol aldi bu meslek bu iilkede diyorum. Cok énemli. Bana diyorlar ki

sen mimar misin, i¢ mimar misin? Sofor bile i¢c mimar misin diyor. Mimar misin

demiyor. Mimarligin ¢ok oniinde, ¢ok tuhaf bir sey dikkatimi ¢ekiyor. Ben i¢

mimarim derim daima. I¢ mimar mi diyor. Mimar degil degil mi diyor. Cok

enteresan. Mimar daha bilinen, daha belki de biraz kendini tiiketmis, birazcik belki
de hani etrafimiza birazcik bakarak mi acaba diyorum.” (ONIMK2)

Bir baska karsit goriiste de igmimarligin yillar gegtikge diinyanin her yerinde daha ¢ok

benimsenip kabul edildigi aktarilmistir:
“Biz mezun oldugumuzda ¢ok daha zordu sanyorum. Igmimar hani hi¢ bir zaman
kabul edilen bir meslek olmadi o zaman. Simdi tabii ki artik yerlesti. Sadece
igmimari yapan ofisler var. Ama tabii biitiin diinya da bu béyle. Mimarlarin biraz
daha sayica ¢ok olmalari. Belki sadece once mimarligin var olmast meslek olarak
onu biraz onun iginde diigiintiyor olmalarindan kaynaklanan biraz ikinci planda
kaliyor ama tabii i¢mimarlik mesleginin ol¢ek anlaminda mimarliga ¢ok ciddi
katkilart var uygulanmis projelerde de bunu gorebiliyoruz. Tiirkiye’de artik ¢ok
ilging i¢ mekanlar var. Baktiginiz zaman imzasi i¢mimarlarin. O anlamda

mimarlarin biraz baskici tavri tabii oldu ama sadece Tiirkiye’de bu boyle degil
biitiin diinyada boyle.” (AIMK1)

Tema 8: I¢gmimarlik mesleginin toplum tarafindan ‘dekorasyon’ ile dzdeslestirilmesi

halen siiregelen bir olgudur.

Igmimarlik tarihi {izerine yapilan okumalarda meslegin ilk yillarinda dekor, dekorasyon
terimlerinin kullanildigi; kullanilan bu terimlerin meslegin algis1 ve sayginlig: iizerinde
etkili oldugu; kabul goren bir meslek yolunda ilerlerken hem egitim hem mesleki alanda
(dernek, enstitii, oda isimlerinde) “dekorasyon” teriminin kaldirildig1 gbézlemlenmistir.
Bu baglamda yapilan goriismelerde icmimarhigin toplumsal algisina dair yapilan
yorumlamalarda giiniimiiz Tiirkiye’sinde halen bu algmnin varhigini siirdiirdiigi,
icmimarligin daha ziyade bezeme, siisleme gibi kavramlarla 6zdeslesen ‘dekorasyon’

kavramu ile bir tutuldugu anlasilmstir.
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“... cevrede genellikle i¢c mimarliga karsi yanhs bir algi var. Yani boyle dekorasyon
gibi... Hani herkes bdyle herkes i¢ mimar biitiin ev kadinlar: i¢c mimar onlara gore.
Bu agidan toplumu ¢cok eksik buluyorum. Kesinlikle artik maddi durumu iyi bir insan
bir ev yaptirirken gercekten onu bir tasarim olsun diye degil ¢evresindekilere hava
atmak icin bir i¢c mimar tutuyor. Bence bu da bizim toplumumuzun eksikligi yani.”
(OIMK4)

Tema 9: Igmimarligin mimarliktan ayrilamamasy/mimarligin hegemonyasindan

kurtulamamas1 da halen bir sorun olarak goériilmektedir.

Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi dekani olan inci Deniz Ilgin ile yapilan

gorismede kendisi bu durumu su sozleriyle 6zetlemektedir:

“Hani yillarca ¢evremde insanlar benim mimar oldugumu zannetti. Yani o i¢
sozctigti highir zaman i¢sellestirilemedi. Ve bir sekilde uzun seneler hani bir hani ya
giizel sanatlarla ilgili biri olarak degerlendirildim hani ilk duyanlar igin hatta
cevremde de ya da mimar olarak degerlendirildim. O anlamda dedigim gibi bir
biling soz konusu degildi... O noktada ya mimarlikla iliskilendiriliyor ya da
dekorasyon kavramindan kendini uzaklastirmakta zorluk ¢ekiyor... Yani icmimariik
gecmise gore daha ¢ok biliniyor ama hi¢bir zaman ¢ok ne diyeyim hak ettigi yerde
olamiyor. Ciinkii cevresinde onu etkileyen ¢cok fazla faktorler var. Yani hep ya
mimarlhigin hamiliginde ya iste dekorasyonun hani hafiflestirme seyinde bir sekilde
cok iyi hala yerini buldugunu zannetmiyorum.” (AIMK2)

fgmimarligin mimarlikla siiregelen yakin iliskisini bulundugumuz ¢ag kapsaminda
olumlu yorumlayanlar da olmustur. Bu baglamda giiniimiizde mimarlarin igmimarlik
yapmasina karst sert bir tavir olmadigi meslekler arasi sinirlarin kalktigi anlayisinin

yerlestigi gozlemlenmistir.

“Ama yani sonugta diinya yani arttk o kadar farkli disiplinlerin yan yana
calismasina alisti ki... Ama onu piyasa belirliyor biraz da hani ¢ok iyiyseniz
icmimar olarak da kendinizi 6n olana ¢ikarabiliyorsunuz. O anlamda hani ¢ok
keskin bir sey séylemek yanlis olur. Mimarlik yapan bizim i¢cmimarlik 6grencileri de
var. Tabii sayisal olarak ¢ok da fazla degil ama sonucta iki ii¢ katli yapt yapp hani
onun belki baska arkadaslaryla imza sorununu ¢ézen insanlar da var. Hani o biraz
sizin nasiu oldugunuza, nasil yetistiginize ilgilerinize bagh. Eskiden vardi oyle bir
diisiince. Mimarlar neden icmimarlik yapiyor filan.” (AIMK1)

“Yaptigimiz konferanslardan birinden N. Dizayn’dan bir konusmaci séyle demisti:
Tasarimct kendi projesinden siyrilip o mekana i¢ mekan olarak bakabiliyorsa bir
Mimarin su anda i¢mimarlik yapmasinda bir sikinti yok gibi ama bir i¢gmimarin
yvaptigi diigiindiigii, aldigi egitim gibi her seyi tasarlayabiliyor olmasi ve buna
ihtiva¢ duyuldugunu hissettigi anda o mimar kendine ¢ok daha fazla seyler
katabilir.’ dedi. Bu nokta da aslinda yapabilecegimiz bir sey yok. Toplum algist belli
bir noktada igmimarlar: kabul etmeyen bir iilkedeyiz.” (OIMK]I)
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Egitimin Degerlendirilmesi ile Tlgili Temalar

Yapilan goriismelerde her gruba kendi donemlerinin egitim sistemiyle ilgili
degerlendirilmeleri sorulmustur. Aktif ve dncii igmimarlardan ise ayrica giiniimiizdeki

egitim sistemiyle ilgili goriisleri istenmistir.

Tema 10: Aktif ve Oncii igmimarlar tarafindan igmimarlik egitiminin ge¢mise kiyasla

giderek bozuldugu ifade edilmistir.

Aktif ve Oncli igmimarlar arasinda Ozellikle akademisyen olanlarin karsilastirma
yapmalar1 istenmistir ve verilen cevaplarin ortak bir payda da bulustugunu sdylemek
miimkiindiir. Egitim sisteminin giderek bozuldugu belirtilmistir. Ozellikle Bologna
siirecinde yapilan kimi diizenlemelerin; kaldirilan derslerin, atdlye saatlerinin
kisalmasinin egitimi olumsuz yonde etkiledigi yoniinde goriigler bildirilmistir. Genel
olarak bireylerin kendi donemlerinde aldiklar1 egitimden memnun olduklar
sOylenebilir.

“lemimarlik, bir ayrinti meslegidir. Bu ayrintilart yakalama olanag giderek

azaliyor bu dogru degil. Simdilerde teknik resim dersleri kalkti yani meslegin bel

kemigi ortadan kalkti. Fikrinizi anlatabilmenin tek yontemi evrenseldir, teknik

resimdir. Bilgisayar verdiginiz bilgiyi sayar, o bilgi eksikse dermaninizi anlatmaya

hi¢hir sey yardimct olmaz. Teknik resim bilgisi 6lcege olan duyarliligimizi gelistiren

bir seydir, ne yazik ki bilingsiz bilgisayar kullaniminmin bunu engelledigini

gozlemliyorum. Bu egitimin ¢ok kalabaliklarla yapilmasina, haftada iki yarim giin

stiidyo ile egitim verilemeyecegini, Bologna siirecine bagli olarak bir¢ok yanlg

yapildigini  diigiiniiyorum. I¢mimarlarin - donamimina katkida bulunacak bazi

derslerin saatlerinin azalmasi veya kaldirimast iiziicii. Avrupa ve Amerika’ da

yapilacak diizenlemeler Tiirkiye kosullarina veya ogrenci profiline uymayabilir.
Bunu dikkate almak gerektigini diistiniiyorum.” (ONIMK1)

“O zaman daha gii¢liiydii. I¢ mimar hocalar daha ¢ok yogundular. Biraz sistem de
bozdu. Bologna siireci de tabii... Atélye saatlerinin kisitladi. O atélye saatlerinin
azalmast ¢iinkii atolye iste seydi hocayla sohbet ederdiniz. Yani bir hayattan sohbet
ederdiniz... Atolye saatleri kisalinca oda eksik kalmaya bashyor.” (AIMK1)

Tema 11: igmimarlik egitiminde uygulama biiyiik 5nem tasir.

Bu tema goriisme yapilan farkli nesillerden katilimeilar tarafindan en ¢ok alt1 ¢izilen

konulardan biri olmustur.

Marmara Giizel Sanatlar Fakiiltesi'nde 1984-1988 yillarinda egitim gormiis ve
giiniimiizde de halen hem uygulama hem akademik alanda caligmalarini yiiriiten

AIMK 1 °n konuyla ilgili goriisleri su sekildedir:
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“Uygulamalr bir egitim olmast beni ¢cok mutlu ediyor hala da geri baktigim zaman
mobilyayr tiim detaylarina kadar malzemeyi bir kere dokunarak uygulayarak
atolyede yapiyor olabilmek ¢ok giizeldi. O tarafi baskindi diyeyim, yani maketiyle
birebiriyle egitim aldik.” (AIMK1)

Igmimarlik boliimii son sinif dgrencilerinin goriisleri de giiniimiiz egitim sisteminin bu
yondeki eksikliklerini dile getirmektedir. Baz1 6grenciler, miifredatin mezuniyet sonrast
uygulamada daha c¢ok islerine yarayacak derslerle zenginlestirilmesi gerektigi

konusunda goriis bildirmislerdir.

“Hani birinci sinifta belki de malzeme olsun daha teknik. Teknik tabii ki de aldikta
yani bizi o projelere gére daha c¢ok ogretici seyler. Daha hazirlayici seyler
verselerdi. Bu bizim i¢in daha yararli olurdu diye diisiiniiyorum.” (OIMK3)

“Soyle su agidan eksikler var. Bence kesinlikle renk, malzeme ya da maliyet ¢itkarma
dersleri eklenmeli yani ¢ok fazla gereksiz se¢meli ders altyoruz. Onlarin yerine
kesinlikle must course agiklar var yani bizim béliimiimiizde. Bazi iiniversitelerde bile
bu maliyet dersi var yani fizibilite ¢tkarma dersi var. Biz sektore atildigimizda bu
konuda ¢ok eksik kalacagiz.” (OIMK4)

Ayrica uygulamanin meslegi tanimak, meslekle ig¢sellesmek igin 6nemli oldugunu

sOylemek miimkiindiir.

“Sadece iste belli bir donem sonra babam bir marangozhane agti. O zaman iste
okulu dondurdugum zaman onun yamna gittim. Orda igi sevdim... O yiizden o
hosuma gittigi i¢in tekrardan kendimi o yone dogru yonlendirdim. *“ (OIME1)

Tema 12: Giderek artan iniversite ve dolayisiyla artan igmimarlik bolim

sayis1 0grenci ve meslek kalitesini diisiirmektedir.
Diisen 6grenci kalitesinin meslege etkisinin olumsuz oldugu vurgulanmistir.

“Son zamanlarda bazi kurumlar aldiklart ogrenci sayilari ve de programlarindaki
eksiklikler nedeniyle ¢cok bos mezunlar veriyorlardi.”(ONIMK4)

“Bizim dénemizde Ki egitimde sayimizin az olmasi avantajdi ve biz ¢ok istekli geldik,
simdi o kadar istekli 6grenci bulmak zor. Sabiwr isteyen bu meslegi daha dogrusu
giizel sanatlari tesadiifen secemezsiniz. Stiidyolarda oturmak istemiyor bir¢ok
ogrenci.” (ONIMK]1)

Bagli olarak siirekli artan kontenjanlar nedeniyle oOzellikle vakif iiniversitelerine
bilingsiz ya da aile baskisiyla gelen 6grencilerin hem egitim kalitesini diisiirdiigli hem

de basaril1 6grencilerle aradaki makasin giderek acildigi ifade edilmistir.

“Simdi ben okuldan sey yaptiktan sonra emekli olduktan sonra hatta emekli olmadan
birkag¢ sene evvel ézel okullara tavsiye yapiliyordu. Okulun oluruyla belli bir saate derse
gidiyorduk. Bu tabii ki para vererek gidilen eee ve agik¢a soyleyecegim diizmece simavlarila
alinan o6grencilerle karsilasinca ben ve biitin arkadaslarim ¢ok bocaladik. Yani
Akademi’deki standartla burada gérdiigiimiiz sey 180 derecede farkiyydi. Eee dolayisiyla
egitimi vermekte de zorluk c¢ekiyorsunuz. Seviyenizi diigiirmeniz gerekiyor. Bunu
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basaramayan arkadaglar dahi oldu yani. Ogrenciyle bir iletisime gegcemiyorsunuz alt
yapilart ¢ok zayif. Yani bu egitimle gelinen noktadwr. Egitim diistiikce ve is ciddi bir
efendim elemeden gecmedikce arada u¢urumlar kadar fark oluyor. Ve ben diisiiniin
2002’den diyelim ki daha 2000°den 2014’e kadar 14 sene bu ézel okullarda g¢alistum.
Yeditepe, Hali¢ ¢ok da fazla sayamiyorum... Karsilastirilamaz yani seyle Mimar Sinan’in
kalitesiyle burasi hakikaten igler acist bir sey gosteriyor farklilik. Dolayisiyla tatmin edici
bir sonu¢ alinamaz bu kafalarla bu okullardan. Mutlaka bu sistemin bir sekilde degismesi
lazim. Isin ticari boyutunun bu kadar éne ¢ikmasi tabii kaliteyi diisiiriiyor. Hi¢ yani alakast
bile yok. Nasil elmayla armut nasil farklysa bu donemdeki egitimde ki su anda Mimar
Sinan’da da bizim donemimizde ki egitimin efendim seyine ulasildigini sanmiyorum.
Boyutlarina, limitlerine...” (ONIMK3)

Tema 13: Tirkiye’de giiniimiiz igmimarlik egitiminde ekol etkisi giderek yok

olmaktadir.

Ulkemizde ilk kurulan igmimarlik okullarinin belli ekollerin 1s1inda kuruldugu
bilinmektedir. Giiniimiiz egitiminde artik ekol etkisi gozlemlenmemektedir. Aktif ve
oncii igmimarlarin bu anlamda kendilerini sansli saydiklarini sdylemek miimkiindiir.

“Ben hala Bauhaus ekoliine bagli oldugumu hissediyorum. Hatta biitiin yasam

bigimine de yanstyan bir sey o. Hani ¢ok islevsel bir seyleri giymek, ayakkabinizi

cok islevsel se¢mek. I¢ mimari yaparken hemen kiigiiciik bir seyle mobilyayr kivirip

kagittan gormek istegi aslinda hep o yani atdlyeye gidip atolyede bir sey uygulamak
bana ¢ok biiyiik keyif veriyor.” (AIMK1)

Tiirkiye’de 6zellikle 2000 yil1 sonrasinda igmimarlik egitimi veren okul sayisinin hizla
artisinin ve belli ekollerle 6zdeslestirilen oncii okullardaki 6gretim tiyelerinin bu yeni
kurumlara dagilmasinin ekol etkisinin azalmasinda/yok olmasinda 6nemli bir etken

oldugu distliniilmektedir.

Tema 14: Igmimarlik boliimlerinin bagl oldugu fakiilte tiirii verilen egitim iizerinde

etkilidir.

Igmimarlik boéliimiiniin mimarlik ya da giizel sanatlar fakiiltesine bagli olmasinin da

egitimi ¢ok etkiledigi aktif ve oncii igmimarlar tarafindan dile getirilmistir.

“Cok saglam bir egitim almig olduguma inaniyorum. Okulumuzun ismi Devlet
Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu olup, daha sonra Marmara Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi oldu. Bauhaus ekolunun devami olan bir okuldur. Bir icmimarin
gereksinimi olan her seyi alabilecegi bir egitimdi. Ortam tam bir giizel sanatlar
egitimini destekler nitelikteydi. Dekoratif sanatlar, tekstil, grafik, seramik béliimleri
ile i¢ ice egitim almak, bir icmimar i¢in tarifsiz bir zenginliktir. Sebebi icmimarinin
¢ok genis bir yelpaze icermesi ve bunlarla yakin olmasi, ayrica ahsap
atolyelerimizin olmast her tiirlii ahsap islerini yaparak égrenmis olmamiz bizim
donanimimiza biiyiik katkilar koymustur.” (ONIMK1)

“... Bir de ¢ok disiplinli igler yapmayi seviyoruz. Hani diger boliimlerle iliskilerimizi
bir sekilde daha canli tutuyoruz. Fakiiltenin de yapisindan geliyor. Yani giizel
sanatlarin i¢inde olmasi i¢ mimarligin ayni zamanda biiyiik bir zenginlik. Simdi
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mesela mimarlik fakiiltelerine bagh oldugu zaman o zenginligi birazcik
kaybediyorlar diye diigiintiyorum... ve dlgek anlaminda da tabii ki ¢ok degisiyor
yani mimar hocalarin verdigi i¢mimarhik egitiminde élcegin 1:1°e 1:2°ye 1:5°e
hi¢bir sekilde diismedigini mobilyanin ¢ok daha az vurgulandigini mekan mobilya
iliskisinin hi¢ konusulmadigini. Tefris diizeyinde kaldigini gériiyorum. “ (AIMKI)

Mezuniyet Sonrasi Tercihlerle Tlgili Temalar

Tema 15: Alinan igmimarlik egitiminden sonra kisiler kendi alanlarinda c¢aligmayz,

igmimari projeler yapmay1 tercih etmektedirler.

Gortisiilen kisilerin  yarisindan ¢ogunun (on 1ii¢ kisi) mesleklerini alanlarinda
stirdiirdiikleri/siirdiirmeyi diisiindiikleri gézlemlenmistir. Meslek hayatinin énemli bir
boliimiinii Siimerbank’ta gegiren ve meslegin Tiirkiye’deki tarihsel gelisim ve kabul
siirecini de aktaran “Bir ‘I¢ Pilav’in Kirk Yili bashikli bir kitabi olan Gozen
Kiigiikerman’in sdyledikleri ayrica biiylik kurumlarda igmimarlara duyulan ihtiya¢ ve
icmimarin kendilerini gelistirebilmeleri agisindan sagladiklar1 imkanlar1 da goz Oniine
Serer.

“Ama Stimerbank in sonsuz bir imkant var. 466 tane magazast var, Tiirkiye 'nin dort

tarafinda. Sosyal tesisleri var ¢ok maksatl salonlar. Anadolu’da ozellikle disarrya

servis veren lokantalar, icerdeki lojmanlar, lojmanlarin genel miidiir odalari, ofis

odalart yani sonsuz bir imkan var. Deniz kenarindaki tesislerin sosyal tesisleri,

lokantalari, kafeleri, kii¢iik evleri bunlarin hepsi bizim isimiz, o kadar benim igim ki

saswrdim kaldim... O kadar ki genel miidiir ¢agirryor, lokanta yapacagiz Gozen

Hanmim Beykoz fabrikasinda. Sahane bir sey denizin kenarinda. Samsun’daki

cagiriyor. Diyarbakir’daki ¢agiriyor. Bir diigiin salonu yapacagiz, ¢ok onemlidir-...
Yani dolayisiyla benim boyle biiyiik bir sansim oldu.” (ONIMKI)

Ancak kuskusuz igmimarlik da kendi i¢inde (konut i¢ mekani, ticari mekanlar, saglik
yapilar1 i¢ mekanlar1 vb.) Ozellesmekte ve tasarimcilar bu yonde farkli tercihlerde
bulunmaktadir.

“Yok ama ashinda tam tersi ben daha ¢ok restoran isterim. Daha biiyiik hacimleri

yapmayt daha ¢ok seviyorum. Ciinkii daha ¢ok ugabiliyorsun yani simdi yani mesela

bir otel yaptiginda bir konsepti oraya ¢ok iyi koyabiliyorsun. Bir evde bir insanin

yani oradaki kullanicimin ¢ok biiyiik kisitlamalar: var. Iste onun zevkine gore biraz

gidiyorsun. Ama ben kendi zevkimi birazcik ayarlamak istiyorum yaptigim

projelerde yani oyle bir hayalim var. Hani bunu S. yapmuis diye goziiksiin yani o
simgesi olsun benim orda bir imzam olsun istiyorum.” (OIMK3)

Tema 16: Akademisyenligin de ¢ok tercih edilen bir ¢alisma alani oldugu anlagilmustir.
Gorisiilen tiim akademisyen olarak ¢alismig/calismakta olan 6ncii ve aktif igmimarlarin

mezuniyetten sonra once bir siire piyasada calistigi daha sonra 6gretim tiyeligine gectigi
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bilgisine ulagilmistir. Genel olarak akademisyenligin aslinda ikincil bir tercih oldugu

sOylenebilir.

“Iki y1l falan ¢alistim. Iste ondan sonra aym anda seye basladim. Oda ¢ok ilgingtir.
Cankaya Universitesi'nde burslu olabildigini 6grenmem o olasilig1 gérmiistiim. Bir
Bilkent’e bakiyim dedim ondan sonra Cankaya Universitesi bir farkl bir yer diye
diisiindiim. Orda o sinavda da birinci olmustum master sinavinda ve hani sonucta
burslu olacaktim. Onu o noktada zorladim ve hani basladim. Basladiktan sonra da
arastirma gorevliligi ilam ¢ikti. Yani ashinda ¢ok ¢ok da aklimda olmamasina
ragmen ¢ok hani akademiye girmekte ¢ok bilingli degildi aslinda. Ama evet yani
yerim orasiymig bir taraftan da onu diisiindiim. Her sey c¢iinkii boyle iyi gitti yani
hep sonrasini yol verecek sekilde gitti yani.” (AIMK3)

Kimi akademisyen igmimarlar 6gretim tyeligine gegtikten sonra piyasadan tamamen

elini etegini ¢gekerken kimi ise iki isi bir arada yiiriitmeye devam etmistir.
‘fOnce ben calistm. Yurtdisinda da ¢alistm. Sonra geldim burada da ¢alistim.
Ogrenciyken de ¢alistim. Ama hani akademisyen olduktan sonra da ¢alistim. Tabii
akademisyen olup ¢alismak ¢ok dnemli saniwyorum. Ciinkii hani ben kendim
goriiyorum. Bir sekilde 6grenciye verdiginiz seyin boyutun derinligi fazlalastyor.
Malzeme iiretim sadece teorik kalmiyorsunuz. O anlamda onemli diye
diigtintiyorum.” (AIMK1)

Aktif olarak piyasada calisan bir igmimarin 6grencilere ¢ok daha faydali olacagi da

yadsinamaz.

Tema 17: Mobilya tasarimi igmimarinin vazge¢ilmez calisma alanlarindan biridir.
Igmimari egitimi alan bireylerin mobilya tasarimina da ilgi duydugunu sdylemek dogru
olacaktir. Gorlisme yapilan bireylerin neredeyse yarist (dokuz kisi) kendilerini bu
alanda gelistirmis/gelistirmeyi hedeflemektedir.

“Sonra benim mobilya tarafim agir basmaya basladi ve sanatla tasarimin kesistigi

kiiltiirle tasarimin kesistigi bir takim mobilyalar yapmaya basladim. Bir grup

kurduk. U¢ arkadas. Onlarla birlikte mobilya iizerinde calistik... tasarimcilarin,

grafikerler, endiistri tiriinleri tasarimcilari, mobilyalar bir araya gelip gelenekle

mobilyayr birlestiren gelenekle kendi iiriiniinii birlestiren tasarimcilart bir araya
getirdik.” (AIMK1)

“ Aslinda mezun olunca yapmak istedigim ¢ok sey var da hani bu anlamda mimarik
seyinde mobilya tasarumina yonelmek. Yani tasarim iiniteler ne biliyim hani illa
mobilyayla sinirli olacak degil ev iginde kullanilacak dekorasyon olur tasarim adina
bir seyler yapmak istivorum.” (OIMEI)

Tema 18: Mimarlik egitimi almay1 ve mimari proje yapmayi tercih ettigini/edecegini

ifade eden igmimarlar da vardir.

Goriisme yapilan kadin o6grencilerden ve aktif olarak igmimarlik yapan kadin

igmimarlardan birer tanesinin mimarlik egitimi (de) almaya hevesli olduklar
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goriilmiistiir. OIMK1 aldig1 igmimarlik egitimini daha biitiinciil olarak icra etme istegini
ve mimarlik egitimi de alarak ikisini entegre edebilecegi bir alan agma niyetini sOyle
aktarir:

“... su mimari projelere ¢cok hevesim var ve béyle icim giden projeler var. Ikinci

swmifta ge¢mek istedim ama sonra yine éss doneminde kaynaklanan bir siiregten

gecemedim. O yiizden ashinda eger yapabilirsem mimari boyutta bir egitim alip

mimari projeler yiiriitmek istiyorum. Ve buna ait bir ofis acabilmeyi hedefliyorum.

Tabii ki icersinde ic mimarligi da siirdiirebilecegim zaten birbiriyle kesisiyorlar

belli noktalarda ama soyleyebilecegim mimarlik iizerine tasarimi entegre hale
getirdigim bir ofis tercih ediyorum.” (OIMK1)

AIMK4 ise daha keskin bi¢imde igmimarlik egitimi almaktan duydugu pismanlig dile
getirmistir:

“Ama bugiin ki aklim olsa i¢mimarlik okumaz daha ana dalini okurdum galiba

mimarlik gibi.” (AIMK4)

Toplumsal Cinsiyet ve Tasarim Yaklasimlariyla ilgili Temalar

Tema 19: Tasarimci tercihinde toplumsal statii ve igmimarin cinsiyeti igverenler

tarafindan dikkate alinmaktadir.

19a: Kadin igmimarlarin tasarim konusunda bezemeye, estetige daha ¢ok dnem
verdigi algist vardir.

“Bayanlarda bir erkegin bir is alirken ki konusmasina nazaran daha ¢ok siisleme

tizerinde duruyor. Erkeklerse uygulama iizerinde. Bu da miisterilerde siisleme

hosuna gidiyor. Erkeklerle bayanlar arasindaki ince ¢izgi bu bayanlarin tasarim

yonii daha kuvvetli erkeklerin hani yok demiyim ama kadinlarin daha fazla
insanlarda siislemeyi daha ¢ok seviyor.” (OIME1)

29b: Ozellikle erkek isverenin kadin i¢gmimara daha ¢ok giiven duydugu
diistiniilmektedir.

“... bir defa miisterimiz oyle bir sey dedi. Kendisi erkek iki tane erkek mimarla bizim

bir projemizi revize etmek iizere ¢alismislar. Sonra bize geri geldi ya dedi biz ii¢

tane takoz adam bu isin iginden ¢ikamiyoruz. Bunu her goz hissediyor mudur.
bilmiyorum ama onlara faydas: olduguna inantyorum.” (AIMK4)

Goriisme yapilan erkek igmimar adaylarindan son smmf &grencisi OIME1’in
konuyla ilgili aktardigi bilgilerden biri de isverenlerin kadin igmimarlarla

goriismeyi, is hakkinda onlarla konusmayi tercih ettikleri yoniinde olmustur.

“Bir iki kisiyle konugtum. Sakayla karisik seninle muhabbet etmektense bir bayanla
muhabbet etmeyi tercih ederim dediler.” (OIME1)
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Tema 20: Yapilan tarihsel arastirmalardan da anlasildigi lizere igmimarlik gecmisten

giiniimiize kadinla 6zdeslestirilen bir meslek olmustur.

20a: Kadin; ig, igerisi ve i¢ mekanla 6zdeslestirilmektedir.

“Iemimarlik Tiirkiye’'de son derece o soru cercevesinde cevaplarsam kadinlarin
yapabilecegi meslekler arasinda goriiliiyor zaten. Tiirkive bence i¢mimarlik
konusunda kadinla karsilagmaya, kadinla devam etmeye hazwr bir toplum. Hatta
icmimarhk degil “i¢ dekorasyon” filan...” (AIMK4)

“Erkekler biraz igmimar denilince... Toplum algisi biraz da bence. Toplumun bence
yiiriittiigii bir sey var. Igmimarlik kizlara ait bir sey olmali ve bu da ashnda
annemizin o koltugu buraya degil de suraya koyalim, sdyle daha iyi olur,boyle daha
iyi olur falan diyebilecegi bir algiyla devam eden bir siire¢. Ve bu aslinda toplum
baskisini yikabilen insanlarin belki de belli bir donem su an degil mesela ben daha
alt dénemdeki insanlart goriiyorum erkek sayist ¢cogalmis demek ki bu algi yikilyor.
Giizel bir sey. Ama benim donemim de toplam 4 erkek vardi su an 2 tane var.”
(OIMK]1)

Bahgesehir Universitesi son smif 6grencisi OIME2’nin neden béliimlerinde kadin
Ogrenci sayisinin fazla oldugu soruldugunda verdigi cevapsa durumu Ozetler

nitelikteydi: “Yuvay: disi kus yapar diye bir soz vardw ya hani belki de hani onun igin
bu béliimii segiyor olabilirler” (OIME?2)

20b: Kadimnlarin erkeklere nazaran daha disiplinli karaktere sahip olmasinin
igmimarlik egitiminde/mesleginde daha basarili olmalarini sagladig1 séylenebilir.
Gilinimiizde halen aktif olarak igcmimarlik yapan ve uzun yillardan beri kadin is
ortaklar1 olan AIME1 kadinlarin daha disiplinli, diizenli ¢alistigini dile getirmistir.
“Kadinlarin is takibi konusunda is takibi 6nemli bir sey daha iyiler erkeklere gére.
Erkekler dagmiklar kesinlikle onu soyleyebiliriz. Hani disaridan bakildiginda ilk

saylenebilecek sey daha dagimik erkekler bir de daha tavizkar olabiliyorlar. Yani
bunlar benim ozel tecriibelerim.” (AIMEI)

20c: Kimi goriislere gore kadinlar tasarim becerisi agisindan erkeklerden daha
ustiinddr.
“Bence proje sunumunda ti¢ boyut onemli ama ¢ogu kiza baktigimizda ii¢ boyut
bilmiyor. Fikirleri var ama uygulama asamasinda ¢izgi asamasinda onlart
geciremiyorlar. Bu konuda erkekler bir tik daha iistiin c¢iinkii programa daha

vakiflar. Ama mesela tasarim bakimindansa erkekler biraz daha geri de kaliyor.
Programlarda erkekler iyi ama tasarlama kisminda bayanlar daha iyi.” (OIMEI)

Bu yonde diislincesini ifade edenlerin yani sira aksi yonde goriis belirtenler de

olmustur. Goriisme yapilan ncii igmimarlardan ONIMET1 su ifadeyi kullanmistir:
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“Kadinlar her zaman ¢ogunluktalar, fakat birkag istisna disinda erkekler daha
yaratici.” (ONIME])

Tema 21: Kadin i¢ mimarlarin tasarimlari/tasarim yaklasimlar1 detayci, siislemeci,

estetik, feminen gibi kavramlarla tariflenmektedir.

Bu da bize igmimarlik mesleginde toplumsal cinsiyete yonelik onyargilarin siirdiiglinii

gostermektedir.

21a: Kadinlarin hayatin her alaninda daha detayci olmalar1 tasarim yaklagimlarini

da etkiler.

“Kizlarin diisiinebildigi detaylar olabiliyor. Bu da aslinda hayatimiza dahil ettigimiz
detaylar diye diisiiniiyorum. Iste sacimiza sekil vermek, iizerimize basimiza ashinda
hayatimiza dahil olan noktalart daha diizeltmeyi hedefledigimiz noktalar. Bunu
hayata bakis agimizda da kadinlar daha da 6zen verebiliyor ama erkekler de o
olmayabiliyor. Tasarim agisindan da daha diiz bakabiliyorlar bazi noktalara.
Detayda uygulamada gorebilecekleri bir detay olabiliyor. Yani ¢ok keskin bir ¢izgi
yok ama farklarda var diyebilivim.” (OIMK1)

21b: Kadin igmimarlarin tasarima yaklasimlarinda da siislemeye 6nem verdikleri

distiniilmektedir.

Isverenlerin daha siisli daha ozenli mekanlara sahip olmak amaciyla kadin

icmimarlarla ¢aligmayi tercih etmelerini destekleyen bir goriis olmustur.

“...bir i¢gmimarlik 6grencisi bayansa kadinsa daha boyle sey cafcafli paftalar daha
boyle farkl diisiinme yollart var agik¢as1” (OIMK2)

21c: Kadnlarin ister 6grenci olsun ister aktif ¢alisan igmimar, tercihlerinin daha

feminen oldugu belirtilmistir.

Erkek is ortagiyla Istanbul’da bir igmimarlik ofisi isleten ve aktif olarak tasarim
siirecinde yer alan AIMK4‘iin konuyla ilgili aktardig1 goriisii su sekildedir:

“Estetikte de bir sekilde E. ’nin daha teknik baktigi olur canim niye olmasin iste filan

dedigi son derece daha yalin kaba bir konuya ben daha bir dakika ya éyle olmaz!

Insan yasayacak yani bu boyle olmaz diye daha yumusak daha feminen gozle
vaklasabiliyorum.” (AIMK4)

“Mesela segimlerine yansiyan bazi kizsal durumlar var. Gelinlik diikkant yapmak
istiyorlar falan gibi yani oradaki se¢imlere yansiyan...” (AIMK3)

21d: Kadin igmimarlarin konsept olusturmaya ve malzeme se¢imine erkeklerden

daha ¢ok onem verildigi aktarilmistir.
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“Erkekler birazcik daha diiz mantikta yiiriiyor. Yani bir arkadasim var mesela
konusuyoruz ben biraz daha tasarim bazli konusuyorum o daha santiyede adam
bunu béyle yapmaz. Bu daha pahali hani onlar daha olayin realitesine bakiyor. Ben
daha conceptual daha hani konseptine daha ¢ok bakiyorum iste biraz daha boyle
hayal giiciimii kullanmaya ¢alisiyorum yaratirken. Sonra ¢oziimleri iiretmeye
galisryorum. Onlar daha once ¢oziime gidiyor. Sonra konsepte gidiyor mesela. Onu
fark ediyorum orda cakistyoruz biraz mesela. Tabii ki de conceptual olanlar da var
ama az yani azinlikta.” (OIMK3)

Bu konuda bir 6nceki alt temada (feminen tercih) bahsedilen yarginin bir benzeri

de son sinif 6grencisi OIME1’den gelmistir:

“...bir erkekle bir kizin proje yapimi adina farklilik su bir miize yapumi agamasinda
mesela erkek daha ¢ok seylere savasti falan o tarz seylere giderken bayan genelde
ya oranmin yoresel igleri ya da ne biliyim iste daha soft seyler yapmak istiyor. Keskin
cizgileri yerine daha kivrimli hep bunlar: gériiyorum. Birazcikta seyi seviyor icerisi
¢cok onemli degil dekorasyona daha ¢ok onem veriyorlar. Benim gordiigiim yani
proje swmiflarinda gordiigiim... Dekorasyon derken malzeme, su malzemeyi
kullanayayim, su koltuklar olsun. Yani i¢c mekanda organizasyonsa siisleme én plana
ctkiyor.” (OIMEI)

OIMEl’in kadinlarin egrisel/kivrimli formlara daha fazla yoneldiklerini ifade

etmesi dikkat ¢ekicidir.

21e: Kadinlarin tasarim yaklasimi konusunda erkeklerden daha estetik oldugu
belirtilmistir.
“A¢tk¢ast su an diisiiniiyorum da birazcik estetik kaygisina erkekler diismiiyor gibi

daha boyle keskin ¢izgilerle tasarimlari var gibi. Biz daha béyle bol secenekten bir
projeyi segiyorsak onlar bu kadar ¢ok secenek diisiinmiiyor.” (OIMK?2)

Tema 22: Erkeklerin tasarim yaklagimlariyla ilgili iletilen goriislerde daha teknik ve

gergekei olduklart ve bilisim konusunda daha becerikli olduklar iletilmistir.

22a: Erkeklerin tasarim asamasinda daha teknik olduklar1 ve tasarima fazla

gercekei yaklastiklar dile getirilmistir.

“Erkekler birazcik daha diiz mantikta yiiriiyor. Yani bir arkadasim var mesela
konusuyoruz ben biraz daha tasarum bazli konusuyorum o daha santiyede adam
bunu béyle yapmaz. Bu daha pahali hani onlar daha olayin realitesine bakiyor. Ben
daha conceptual daha hani konseptine daha ¢ok bakiyorum iste biraz daha boyle
hayal giiciimii kullanmaya ¢alistyorum yaratirken. Sonra ¢oziimleri iiretmeye
calisiyorum. Onlar daha dnce ¢oziime gidiyor. Sonra konsepte gidiyor mesela. Onu
fark ediyorum orda ¢akisiyoruz biraz mesela. Tabii ki de conceptual olanlar da var
ama az yani azinlikta.” (OIMK3)

AIME] fazla gergekgi yaklagimlarin bazen kisitlayici olabilecegini ve tasarimciyi

tavizlere acik bir noktaya tasiyabilecegini sOyle aktarir:
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“Bir anekdot anlatiyim benim daha énce bir ortagim vardi. O da kadindi. Beraber
calistyorduk, ortak demiyim ama neyse. O soyle derdi mesela abi mesela suraya bir
lavabo yapacagiz diyelim. Konusurduk falan, ben ustaya tarif ederdim. Ama tarif
ederken de simdi biliyorum oraya gelmez oradan o gideri gelrcek o olacak, bu
olacak falan yani bunun oraya gelmesi ¢ok zor bir sey yani ve yapmakla yapmamak
arasinda yani vaz bile gegebilirsiniz yani o kadar zor bir is gerek yok oyle bir seyi
zorlamaya. O gelirdi iste ay usta sunu suraya yapalim ne olur der ve giderdi yani ve
o oraya giderdi yani bir gekilde olurdu. Simdi benim o empati kurmam hani
soyleyecegim ustaya ama biliyorum ya basima gelecekleri... Fazla gercekgi
oluyorsun. Iste o tavizlere fazla acik oluyorsun. Kadinlar onu ¢ok diiginmiiyorlar.”
(AIME1)

22b: Erkeklerin yetistirildikleri kiiltiirle de alakali olarak ii¢ boyutlu diisiinme ve

bilisim konusunda kadinlardan daha basarili olduklar1 diisiiniilmektedir.

“O konuda yani sey 3 boyutlu diigiinme yetenegi ve hani kadinla erkek farklilar... 3
boyut konusunda erkekler biraz daha avantajli durumda anladigim kadariyla. Bir iki
seyde izlemistim de c¢iinkii sonucta bir sey tiretiyoruz. 3 boyutlu tasarlamast hayal
edilmesi iste o elemanlarin bir biriyle iliskisi gibi... Gergi mesela Y. de boyle bir
eksiklik var mi? Yok. Ama hani genel olarak séyliiyorum hani sanki o uzay algilama
durumunda falan kadmnlar biraz daha dezavantajli olabilir.” (AIME1)

“Cocuk olarak yetismekten dolayi erkekler daha ¢ok bilgisayar oyunlarina daha
yatkin olduklari i¢in programlara da daha yatkin oluyorlar. Daha kolaymna geliyor.
Kizlar daha ¢ok dergi karigtirdiklar: igin tasarimcilar: takip ediyorlar iste moda
dergileri olsun ev dergileri olsun her konuda tasarim alanina erkeklerden daha
vakiflar.” (OIME])

Tema 23: Ozellikle goriisiilen aktif igmimarlar tarafindan cinsiyetsiz yaklasim

savunulmustur.

Aktif kadin i¢cmimarlara cinsiyetlerinden otiirii  herhangi bir zorluk yasayip
yasamadiklar1 soruldugunda; tasarimcilari, tasarim yaklagimlarini kadin ve erkek ayrimi

yapmadan konusmayi tercih ettiklerini belirtmislerdir.

“ Yani ben kendimi tamimlarken hi¢ kadin erkek hani biraz daha cinsiyetsiz bakmay1
tercih ettim yillarca hani bana kadin oldugum icin soyle davrandilar seyine hi¢bir
zaman girmeyi tercih etmedim. Ama toplumumuzda soyle bir durum var yani belki
diinyada da var olan bir sey uygulamact ustalarin hani egitimleri, yasam bigimleri,
hayata bakiglar: tabii ki bizim bekledigimiz gibi olmayabiliyor. Orada ozellikle ¢ok
geng i¢ mimarken hani sadece ustalardan degil miisteriden de yani bilin¢li goziiken
miisteriden de benzer seyleri yasiyorsunuz yani ayrimcilik demiyim kadina ait
ayrimcilik degil ama giizel sanatlar tasarim yaratma egilimiyle ilgili yapilan ise
saygimin yeterince olmamasi gibi bir seyle karsilagtim. Yani siz sunta alyyorsaniz
onun parasin: veriyordu insanlar ama hani sizin fikvinize para vermek konusunda ya
da sizi dinleme konusunda o kadar sey degillerdi anlayish degillerdi. O noktalarda
hani kadmin otesinde meslege, giizel sanatlar alanina hala ben su anda dekanim
bizim  fakiiltemizde iste yonetim kuruluna  gittigimde iiniversitede seyi
hissedebiliyorum insanlarin giizel sanatlara bakisimin hep béyle baska filtrenin
arkasindan oldugunu hissedebiliyorum. Iste miihendislik, tip fakiiltesi gibi degil.”
(AIMK?2)
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Igmimarlik boliimlerinde kadin 6grenci sayisindaki artisa bagl olarak akademisyenlere
kadin-erkek Ogrenciler arasinda herhangi bir tasarimsal yaklasim farki goriip

gormedikleri soruldugunda da alinan benzer cevaplar olmustur: cinsiyetsizlik.

“Ashinda gormiiyorum. Yani su andaki 6grenciye baktigim zaman ¢ok basarili olan
kadin égrenciler de var erkek ogrenciler de var. Cok ilgisiz erkekler var, ilgisiz
kizlar var. Yani o biraz ¢alismak zorunda olanlar var, yurtta kalanlar var. Yani o
biraz sosyal durumuyla iliskili saniyorum. Ailevi yapilariyla iliskili, ekonomik
durumlaryla ilgili. Tasarim yaklagimiyla ilgili kesinlikle dyle bir fark gérmiiyorum.
Cinsiyet farki yok bence proje yiiriitmenin iste detaycit olmamn... Bazi kizlar
erkeklerden ¢ok daha detayci bazi erkekler hig ilgisiz baska ilgileri oluyor. Tabii
vasla da ilgili o biraz saniyorum. Geng yasta aslinda meslek sahibi olmak zorunda
kalwyorlar Tiirkiye’'de. Yani yags biiyiik etken. Yasi biiyiik olan 6grencilerimiz daha
verimli igler ¢ikarabiliyorlar ama hani ona ¢ok istatistiki olarak bakmadigim icin
ona bir sey séyleyemem.” (AIMK1)

“Kiz ve erkek diye ayiruim yapmayr sevmem, akli basinda olan olmayanlar, sezgisi
olan olmayanlar, yasadiklar: diinya ile ilgili olup olmayanlar diye ayrilabilirler. Bir
donemler kizlar belki daha ¢aliskandi (ben hari¢) ama o da degisti.” (ONIMK4)

Tema 24: igmimarlik egitimi alan kadin sayisindaki artisa ragmen kadin igmimarlarin
uygulamada ayni1 oranda yer almamalar1 calisma kosullarinin aile hayat1 ile

uyumsuzlugu ve kadina yiiklenen toplumsal rollerle iliskilendirilebilir.

“Yok benim hayatimin hi¢hir noktasinda oyle kisisel olarak éyle bir durum yok. Yani
kadin olmann... Belki bu konu iizerinde ¢ok diisiinmiiyorum bilmiyorum ama ben
hani bu gender konusunu arada bir yerde tutuyorum. Eee aksine yani seydi ben
ayrilirken seyi diistindiigiimii hatirlyyorum. O kadar ¢ok is vardi ki tizerimde ¢iinkii
bu seyle ilgiliydi yani yapiyorsun, ¢alisiyorsun evet, ¢alistigin iginde ¢ok proje
geliyor ¢ok is geliyor. Seyi bazi hani séyle bir seyden bahsedebilirim; bazi baska
insanlar var, ¢ocuklar: vardi falan ve sehir disindaki islere falan génderilmiyorlardi
ve hani AIMK3 gidiyordu hep. Onu dedigimi hatirliyorum: Gelecek sefer ise
girerken bes tane ¢ocugum var diyecegim filan diye. Hani belki dyle seyler.”
(AIMK3)

Kadinlarin akademisyenlige yonelme nedenlerinden biri de mevcut piyasa kosullaridir.
Asagidaki AIMK1’n alintisinda ifade edildigi iizere diizenli ¢aligma saatleri ve

iliskilerin yumusaklig1 kadinlarin akademisyenlige yonelmelerinde etkendir.

“Mezunlara baktigimiz zaman ashnda saniyorum daha c¢ok erkekler 6n plana
¢tkmaya baslhyor gene. Yani simdi baktigimiz zaman mezun arkadaslar hani isim
yapanlart soyle bir diisiindiigiimiiz zaman kendi mezuniyetimizden sonra hani
erkeklerin galiba sayisi daha fazla halbuki ogrenci sayisina ve kadin erkek
dengesine baktigin zaman kiz 6grenci ¢ok daha fazla. Kizlar biraz daha hani aile
yapist midir toplum mudur evine ¢ekiliyor ya da iste bikiyor. Ofis hayatimin aileyle
birlesememesinden saatlerin uzun olmasindan dolayr bir siire sonra birakmak
zorunda kaliyorlar biiyiik ihtimalle. Bireysel ofis acanlar da o anlamda daha ¢ok
erkekler, maalesef... Daha ¢ok kadn, akademisyen yani biitiin béliimlere baktigim
zaman daha ¢ok kadin akademisyen daha fazla var. Herhalde bu biraz iligkilerin
yumusakhgi, iliskilerin biraz daha dengeli, ¢alisma saatlerinin diizeniyle ilgili.”
(AIMK]1)

71



5. GENEL SONUCLAR

Giliniimiiz Tirkiye’sinde i¢gmimarlik meslegine kadinlarin ydnelim nedenlerinin
sorgulanmasi amaciyla baslayan bu ¢alisma igmimarlik mesleginin tarihi incelemesinde
karsilastig1 kadinin 6ncii roliinii derinlemesine irdeleyerek calismayi derinlestirmistir.
Giiniimiiz igmimarlik ortamin1 anlayabilmek adma oncelikle “Igmimarlik meslegi ne
zaman ve nasil ortaya c¢ikmistir?” sorusunun yanitini arastirirken yapilan tarihsel
okumalar sonucunda ilk igmimarlarin kadin oldugu goriilmiistiir. Tasarim diinyasinda
hala gorece hegemonik bir konuma sahip mimarlik mesleginin yaninda oldukg¢a yeni ve
geng bir ¢alisma alani olan igmimarligin dekorasyon ve bu kavramin igerdigi
bezemeden/siislemeden uzaklasarak bugiin anladigimiz manada meslek olarak ortaya
cikist 1950’lere dayanmaktadir. Igmimarlik iilkemizde de diinyayla paralel bir sekilde
ortaya ¢ikan ve gelisen bir meslektir. Hatta Amerika’da ilk niivelerini goérdigiimiiz
icmimarlik mesleginin Tiirkiye’de egitim kurumlarina akademik bir boliim olarak girisi
Amerika’dan daha oncelere dayanmaktadir. Ancak Tiirkiye nin toplumsal kiiltiiriiniin de
etkisiyle beraber icmimarligin ortaya cikip gelistigi ilk donemlerde kadinin dncii rol

tistlenmedigi gozlenir.

Igmimarhiga kadin 6zelinden bakilmasinin temel nedeni son yillarda iiniversitelerin
icmimarlik boliimlerinde okuyan kadin 6grencilerin ve kadin 6gretim {iyelerinin
sayisinda gézlemlenen gozle goriiliir artistir. Bu durumun uygulama alanina (igmimarlik
ofislerine) ne olgiide yansidigi sorusu da tezin ¢ikis noktalarindan biridir. Calismada
oncelikle gdzlemlenilen bu artislarin istatistiksel olarak dogrulanmasi i¢in YOK ten,
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim  Sistemi’nden, i¢gmimarlik boliimii  barindiran
{iniversitelerin internet sayfalarindan, I¢mimarlar Odasi’'ndan ve Bahgesehir
Universitesi'nden veriler toplanmis ve elde edilen veri setleri grafiklestirilerek
yorumlanmistir. Yapilan gozlemlerin dogrulugu hem giincel verilerle hem de tarihsel
okumalarla dogrulandiktan sonra s6z konusu yonelimin nedenlerini ortaya koymak
lizere niteliksel bir alan c¢aligmasi gerceklestirilmis; kadin ve az sayida erkek
icmimarlarla yar1 yapilandirilmis derinlemesine goriismeler yapilmistir. Farkli
deneyimlere sahip, farkli yas grubundan kisilerle goriismeler yapilmasi hedefiyle ii¢

farklt grup belirlenmistir. Her gruptan minimum bir erkek i¢gmimarla da goriisme
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yapilmigtir. Goriisme yapilan hi¢bir igmimarin aslinda bu konu hakkinda daha 6nceden
derinlemesine diisiinmedigi fark edilmistir. Goriismelerde kadin oldugu i¢in igmimarlik
meslegini sectigini belirten hi¢ kimseyle karsilagiilmamistir. Goriismeciler genel olarak
igmimariye ya da tasarima, sanata ilgi duyduklari i¢in bu meslegi tercih ettiklerini
iletmislerdir. Meslegin taninirligiyla, toplumsal algisiyla ilgili sorulan sorulara genel
olarak verilen cevaplar olumsuzdur. Yapilan tarihsel okumalarda ve diinyada konuyla
ilgili yapilan benzer arastirmalarda da goriildiigl lizere igmimarlik toplumlar tarafindan
cok fazla kabul goren bir meslek olarak algilanmamaktadir. Giinlimiizde bile
icmimarligin halen dekorasyonla iligkilendirilerek basite indirgendigi goriismeciler
tarafindan da iletilmistir. igmimarinin mimarlik kadar teknik bir meslek olmamasimin
toplum tarafindan bu sekilde algilanmasina neden oldugu diistiniilmektedir. Yeni mezun
Ogrencilerle yapilan goriismelerde kadin 6grencilerin ailelerinin meslekle ilgili goriisleri

sorgulandiginda da benzer yorumlar aktarilmistir.

Gorlismecilere toplumsal cinsiyet konulu sorular soruldugunda o6zellikle aktif
icmimarlarin konuyla ilgili belirleyici yorum yapmaktan kagindiklari gézlemlenmistir
(Bkz. Ek 8). Genel olarak cinsiyet ayrimciligi yapmak istemediklerinden tasarimcilari
kadin-erkek diye ayirmak istemediklerini belirtmislerdir. Aymi sekilde kadin
icmimarlarin meslek hayatlarinda yasadiklart olumlu-olumsuz olaylar hakkinda “Kadin
oldugum i¢in basima geldi.” benzeri yorumlar yapmak istemedikleri dikkat ¢ekmistir.
Oncii igmimarlarinda ¢ogunun (toplumsal) cinsiyet konusuna benzer sekilde baktiklarini
sOoylemek miimkiindiir. Ancak yine de on yedi goériismecinin on bir tanesinin de
dogruladigi tizere kadin toplumsal olarak i¢c mekan ile Ozdesleslestirilmektedir.
Goriismeciler her ne kadar bugiine kadar igmimarlikla ilgili olaylara ve bireysel
deneyimlerine cinsiyet¢i/ayrimc1 gozle bakmadiklarini ifade etmislerse de sorulan
sorulara deneyimlerinden 6rneklerle verdikleri cevaplarda toplum tarafindan algilandigi
tizere kadinlarin tasarim konusunda siislemeye, detaya erkeklere nazaran daha ¢cok 6nem
verdiklerini belirtmislerdir. Erkeklerin ise tasarimlarinda daha teknik (diiz) olmalarimin

yani sira bilisim konusunda kadinlardan daha basarili oldugu algis1 oldukga yaygindir.

Gortismecilerden kendi donemlerinin egitim sistemini degerlendirmeleri istendiginde
yeni mezun Ogrenciler disinda kalan herkesin aldiklar1 egitimden memnun oldugu

anlasilmistir. Oncii igmimarlar kendi aldiklar1 egitimi sonraki nesillerden daha iyi
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goriirken, aktif igmimarlar da kendi dénemlerinin egitimini giiniimiiz egitiminden daha
basarili olarak degerlendirmislerdir. Ozellikle MSGSU ve Marmara Universitesi GSF
mezunlar1 aldiklart igmimarlik egitiminin hayatlarina sosyal anlamda da ¢ok fazla sey
kattiginin altim ¢izmislerdir. Oncii igmimarlar basta olmak iizere aldiklari igmimarlik
egitiminin uygulama ile iligkisinin mesleki alanda basarilarinda etkili oldugu
goriilmiistiir. Aldiklar1 egitimle uyguladiklart islerin uyum dengesi dikkat cekici
olmustur. Gorlisme yapilan aktif igmimarlardan {i¢ tanesinin 6gretim tliyeligi gérevinde
olmas: egitim sistemiyle ilgili yaptiklar1 degerlendirmeler agisindan ¢ok 6nemlidir.
Ciinkii hem kendi okuduklari donemi, hem de giincel durumu daha detayli olarak
kargilagtirma olanagina sahiptirler. Goriismecilerden hem devlet hem vakif
tiniversitesinde egitim verenlerin cinsiyet farkliliginin tasarima yansimasindan ziyade
ozellikle karsilagtiklart 6grenci profilinin farkliligiyla ve meslegin bilingli tercihiyle
ilgili yaptiklar1 yorumlar dikkat ¢ekici olmustur:

“Ben cinsiyetten ¢ok yani bugiine kadar dort vakif iiniversitesine gittim. Kendi

okulumda bullundum. Yurtdisinda bulundum. Seyi fark ediyorum, gercekten kendi

istegiyle girmis ogrenci simdi devlette biliyorsunuz o biiyiik ¢cogunlukta vakifia

zaman zaman aile baskisiyla tercih ediyorlar. Mesela burada ¢ok iyi 6grenciler var,

hi¢ calismayan ogrenciler var. Yani ugurum ¢ok fazla. Bizde ¢ok fazla olmuyor. Cok

isteyerek geldigi icin kiz oldugu icin erkek oldugu icin gibi bir saptamadan ¢ok

isteyerek bilingle gelen ogrencinin kendi bireysel karariyla gelen égrencinin daha
basarili oldugunu gozlemliyorum.” (AIMK2)

Yapilan goriismelerin ortak sonuclarindan biri de i¢mimarlik meslek egitiminde
uygulamanin O6nemidir. Yeni mezun Ogrencilerle yapilan goriismelerde aldiklar
egitimle ilgili olarak ozellikle sikayet ettikleri durum bu konudaki eksiklik olmustur.
Egitim doneminde zorunlu olarak yaptiklar: stajlarla uygulamanin/piyasanin okulda
aldiklar1 egitimden farkini ¢ok daha net gérme sansini elde ettiklerinden ve okula
dondiiklerinde aslinda kendilerine uygulamaya/piyasaya yonelik yeterli egitimin
verilmedigini fark ettiklerinden bahsetmislerdir. Konuyla ilgili olarak aktif ve oncii
icmimarlar da kendi donemlerinin egitim sisteminden bahsederken Ozellikle
uygulamanin, atdlyelerin faydasinin altini ¢izmislerdir. Hatta Tatbiki’de egitim alan
igmimarlar, malzemelerle i¢ i¢e bir egitim almis olmalarinin meslek hayatlarina olumlu

etkilerini 6zellikle vurgulamislardir.

Yapilan istatistiki calismada Tirkiye’de igmimarlik boliimiinde calisan Ogretim

tiyelerinin ¢ogunlugunun kadin oldugu kanitlanmis olsa da goriisiilen yeni nesil igmimar
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adaylarinin akademisyenlige yonelmeyle ilgili diisiincelerinin ¢ok da agirlikta oldugu
gozlemlenmemistir (Bknz. Ek 17). Genel olarak lisans egitimi sonrasi bir yliksek lisans
egitimi almay1 disiiniiyor olsalar da bunun ana nedeninin alanlarinda biraz daha
Ozellesme istegi oldugunu belirtmislerdir. Goriisme yapilan yeni mezun igmimarlik
Ogrencilerinin  akademisyenlikle ilgili olumsuz goriislerinin  altinda aslinda
karsilastiklar1 hocalarin etkisi oldugu sdylenebilir. Ogretim iiyelerinin ¢ogunun piyasada
aktif olarak ¢alismamalarindan dolay: tasarimla piyasa arasindaki dengeyi kendilerine
yeterli sekilde aktaramadiklarindan sikayet etmislerdir. Bu goriisii aktif ve Oncii
icmimardan da aktaranlar olmustur. Hem uygulamada hem akademide yer almanin bir

akademisyen i¢in ¢ok daha faydali oldugunun altin1 ¢izmislerdir.

fgmimarlik meslegine kadinlarin yoneliminin nedenlerinin arastirildigi bu calisma
devam ederken diinyada konuyla ilgili yapilan benzer ¢alismalar da incelenmistir. Tez
icerisinde daha detayli olarak aktarilan bu ¢alismalarda da elde edilen sonuglarin benzer
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Yapilan arasgtirmalarda diger tasarim dallariyla
karsilastirildiginda igmimarlik alanina kadinlarin yogun ilgi gosterdigi anlagilmis ve
nedenleri tartisilmistir. 21. yy’da igmimarlik mesleginin kimligine ve algisina odaklanan
calismalarda oOzellikle alti ¢izilen noktalardan biri de i¢ mekan tasarimi konulu
televizyon programlarinda kamera karsisina ¢ikan igmimarlarin kadin ya da gay
olmasiin erkekleri bu meslekten sogutan nedenlerden biri olabilecegi yoniindedir. Bu
calismalar 6zellikle Amerika’daki durumun Tirkiye ile ne kadar benzer oldugunu da
gostermektedir. Tiirkiye’de de benzer programlarda tasarim mesleginin genellikle kadin

ya da escinsellere yakistirildig1 goriiliir.

Ozetle igmimarlik sadece iilkemizde degil tiim diinyada kimlik sikintisi yasayan bir
meslektir. Gegmisten gliniimiize kadar ve hatta belki giiniimiizde de ¢ok daha yogun bir
toplumsal baskiyla karsilasmaktadir. Ciinkii 6ncli igmimarlarla yapilan goriismelerde o
donemlerde boliimde kadin hegemonyasindan hi¢ bahsedilmemistir. Genel olarak
kadin-erkek Ogrenci sayisinin esit oldugunu belirtenler bile olmustur. Tabii bunun
Tirkiye bazinda ¢ok daha baska sosyo-kiiltiirel nedenleri olabilir. (1980 0oncesi
kadinlarin ne kadarinin {iniversite egitimi aldig1 ayrica bir tartisma konusudur.) Ancak
gecmiste ililkemizde igmimarligin bu denli cinsiyetlendirilmemis ya da bir baska deyisle

feminenlikle 6zdeslestirilmemis oldugu sdylenebilir. Tiirkiye’de pek ¢ok disiplin i¢in
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gecerli oldugu iizere, igmimarlik alani i¢in de toplumsal cinsiyet rollerine dayali

Onyargilarin ¢oziilmesine ihtiya¢ vardir.

Batida kendini gergeklestirme miicadelesi iginde kadinin 6nciil rol iistlendigi igmimarlik
meslegi her ne kadar tiim diinyada konut i¢ mekan1 ve estetik degerler ve bagli olarak
Onyargilara dayali cinsiyet¢i kavramlarla Ozdeslestirilse ve gorece eril mimarlik
tarafindan Gtekilestirildiyse de dogasi itibariyle ¢ok ¢esitli ve derinlikte bilgi, beceri ve
uzmanlagsma gerektirmektedir. Kadinlar, konut i¢ mekan1 yani sira kentsel/kamusal i¢
mekan ve yeniden islevlendirme projelerinin uygulamalarinda daha ¢ok yer aldik¢a ve
meslekteki erkek sayisi dengelendigi dl¢iide gerek icmimarlik meslegi, gerekse kadina

yonelik cinsiyetci yaklasimlarin asinacagi dngdriilebilir.
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EK 1: Tablo 3.2 Bolgelere gore igmimarlik boliimii bulunduran iiniversiteler

ve tirleri
NO B(;\B(I;E SEHIR TUR UNIVERSITE KU\I}IIIJ_]I‘US
1 DEVLET | MIMAR SINAN UNI. 1924
2 DEVLET | MARMARA UNI. 1957
3 VAKIF | YEDITEPE UNI. 1996
4 VAKIF | MALTEPE UNI. 1997
5 VAKIF | BEYKENT UNI. 1998
6 VAKIF | HALIC UNI. 1999
7 VAKIF | BAHCESEHIR UNI. 2001
8 DEVLET |ISTANBUL TEKNIK UNI. 2002
9 VAKIF | KULTUR UNI. 2002
10 VAKIF | KADIR HAS UNI. 2004
11 — VAKIF | ISTANBUL TICARET UNI. 2005
12 % - VAKIF | DOGUS UNI. 2005
13 é E VAKIF | OKAN UNI. 2006
14 > = VAKIF | ISIK UNI. 2007
15 % = VAKIF | AYDIN UNI. 2008
16 § VAKIF | YASAR UNI. 2008
17 § VAKIF | YENI YOZYIL UNI. 2009
18 VAKIF | BILGI UNI. 2009
19 VAKIF | FATIH SULTAN MEHMET UNI. 2010
20 VAKIF | AREL UNI. 2010
21 VAKIF | ISTANBUL KEMERBURGAZ 2011
22 VAKIF | GEDIK UNI. 2011
23 VAKIF | OZYEGIN UNI. 2012
24 VAKIF | ISTANBUL ESENYURT UNI. 2013
25 VAKIF | NISANTASI UNI. 2014
26 VAKIF | ISTANBUL GELISIM UNI. 2015
27 BURSA VAKIF | BURSA ORHANGAZI UNI. KAPANDI
28 KOCAELI DEVLET |KOCAELI UNI. 1998
29 = VAKIF | IZMIR EKONOMI UNI. 2004
30 S P VAKIF | 1ZMIR UNI. vi.Si!V'
5 IZMIR DEGISIKLIGI
31 g VAKIF | GEDiZ UNI. DE GI|S$I:\|2|LI &
32 = AFYON DEVLET | AFYON KOCATEPE UNI. 2013
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BOLGE . . T . KURULUS
NO |74 D) SEHIR TUR UNIVERSITE YILI
33 ESKISEHIR | DEVLET | ANADOLU UNI. 1991
34 = DEVLET |HACETTEPE UNI. 1985
35 § VAKIF | BILKENT UNI. 1987
6 | 2 < VAKIF | CANKAYA UNI. 1997
37 3 § VAKIF | BASKENT UNI. 2003
B | 2 Z VAKIF | ATILIM NI, 2007
< TOBB TEKNOLOJi VE
R Z VAKIF | EK oNOMI TN 2008
40 = DEVLET |SELCUK UNI. 2003
KONYA —
41 VAKIF | KARATAY UNI. 2013
42 | N+ | ANTALYA | DEVLET |AKDENIZ UNI. 2000
Z = .
43 é © | CUKUROVA | DEVLET |CUKUROVA UNI. 2000
Q X .
44 | <@ MERSIN VAKIF | TOROS UNI. 2010
45 | N _ DEVLET | KARADENIZ TEKNIK UNI. 1993
Z % | TRABZON
46 =) 3 VAKIF | AVRASYA UNI. 2012
22
47 | M SAMSUN VAKIF | CANIK BASARI UNI. KAPANDI
48 o 2 7 VAKIF | HASAN KALYONCU UNIL. 2009
R 0= .
Z s O S GAZIANTEP
19 PR ZE VAKIF | ZIRVE UNI. KAPANDI

Kaynak: Adigiizel 2011 ve boliimlerin internet sitelerinden yararlanilarak olusturulmustur.
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EK 2: Goriisme Kilavuzu

GORUSME KILAVUZU

Goriisme Sayisi:
Goriisme Tarihi:

Goriisme Yeri:

BAHCESEHIR UNIVERSITESI iC MEKAN TASARIMI YUKSEK LISANS
PROGRAMI YUKSEK LIiSANS TEZI

BIiLGILENDIRME VE ONAM FORMU

Arastirmamn (Tezin) adi: igmimarlik Mesleginin Ortaya Cikisinda Kadmin Rolii ve Kadinlarin MeslegeY 6nelimi
Uzerine Bir arastirma

Arastirmacinin adi: Tomurcuk Isil Pinarci
Tez Danigmani: Yrd.Dog.Dr. Nilay Unsal Giilmez

E-mail adresi: t.isilpinarci@gmail.com / tomurcukisil.pinarci@stu.bahcesehir.edu.tr

Telefonu: ...................

Sayin Katilimet,

Bahgesehir Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli i¢ Mekan Tasarimu Yiiksek lisans Programi kapsaminda
Tormucuk Isil Pmarci tarafindan Yrd. Dog. Dr. Nilay Unsal Giilmez danismanliginda ¢ igmimarlik Mesleginin Ortaya
Cikisinda Kadinm Rolii ve Kadinlarin MeslegeYonelimi Uzerine Bir arastirma ° baslikli bir tez caligmasi
yiiriitilmektedir. Calisma, kadin icmimarlarin diinyada ve Tiirkiye’de igmimarlik mesleginin gelisiminde ne derece
etkin ve etkili oldugunu incelemeyi, kadinin meslege giderek artan yoneliminin nedenlerini ortaya koymayi, kadin
igmimar sayisindaki artisin meslege ve meslegin gelecegine potansiyel etkilerini tartigmay1r amacglamaktadir. Bu
calismada, veri toplama siirecinde oncii igmimarlar (akademisyen ve uygulamaci), aktif ¢alisanlar (akademisyen ve
uygulamaci) ve i¢mimarlik son smif Ogrencisi/yeni mezunlarla goriigmeler gergeklestirilecek ve ‘goriisme
kilavuzu’ndaki sorular yoneltilecektir.

Roportajlar sesli belgeleme yontemleri kullanilarak dokiimante edilecek, ardindan desifre edilecektir.

Bu aragtirma, bilimsel bir amagla yapilmaktadir, ve katilimei bilgilerinin gizliligi esas tutulmaktadir. Ses kayitlarinda,
goriisiilen kisi, kimliginin belirtilmesini istemedigi takdirde, ismi yerine bag harflerinden olusan kisaltmalar
kullanilacaktir.

Bu ¢aligmaya katilmak tamamen istege baglidir. Tez hakkinda ek bilgi almak istediginiz takdirde liitfen Bahgesehir
Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii’ne bagli I¢ Mekan Tasarimi YL Programi 6grencisi Tomurcuk Isil Parcr ile
temasa geginiz.
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Adiniz-Soyadiniz :

Yasimiz :

Igmimarlik egitimi aldiginiz Kurumun ismi nedir? :
Hangi yillarda egitim aldiniz/almaktasiniz? :

Tezde isminizin oldugu gibi kullanilmasina izin veriyor musunuz? Kisaltma mi tercih
edersiniz?

87




Sorulari

orlisme

G

EK3

{Znuns1oAuIpudIagap

[iseu tuisewdeX yijrewnwdy uueprewty (g1
({ZIUISILIPUd[Ia3ap
(znuns1oALipusjIagop [1seu LR[S 1/1uLejwisees wiese)
piseu uisewded yiprewwd! utepewipy (1] ULID[19URIFQ NaxIo/uIpey apwini3y (znunsioAninq
(ZIUISILIIPUR[1a3ap [ISBU TUBIO D{EPUISEIR 13[10UAITQ Y12 9A UIpey|
[1seu [uLIR[I[1/1uLe[WISeeA WLIesE) (ZIUISILIIPUR]IaZaP [ISBU IUISATUIP UBIO DYEPUISIARS
ULID[IOUDIZQ NodIo/uIpey apwiigdy ¢znunsioAning yodjIa-uIpey apiwapeyy [udksiwopeye] q
[ISBU IURIO D{EPUISEIR 19]10UAITQ JOdId 9A UIpEY] (znunsnuwi 1oAn|nq 111914 1utie[ifes
(ZIUISILIIPUD[ISZAP [ISBU [UISOTUP UBIO [EpUISIABS {ZNUNSIOALIIPUSLIAZAP [ISeu 1ZiuLe|$e|d[saw
NodjIa-uIpey aprwapeyy [uaksiwuapeye] °q uipey ueje 194 epewe[n3AN [oewen3An] e (1]
(znunsnui 10An[nq 111994 1uLe[ifeg ¢(znunsnw 1oAnunsnp
{ZNUNSIOALIIPUSLIdZAP [Iseu 1ZiuLie|Se)a[saw nun3npo ISI{19 UIZIUBW[O UIPEY dPZIUdUI
uipey ueje 14 epewe[n3An [roewen3An] e (] 1019} 1ABWRY aprwepeyy [urpey uaksiwapeye] o
{ZNUNSIOALIIPUS[IdZAP Jznunsnuw JoAnuns$np {ZNUNSIOALIIPURLIdZAP [ISeU 1ZIuLe|Seja[saw
[iseu tuisewdeA yiprewiwd utepewi (01 nungnpjo 1S9 UIZIUBW]O UIPBY dPZIUIWID uipey| [yod1e uaksiwapeye/oewendAn] -q
LUapaN 1019 1AeW[ey apIwapeyy [uipey uaksiwapeye] -o 1w ZiuipeseA nungnjioz uiuewo
oy Jeprewiwdn ziuigipuagaq epaeik uog (6 ({ZNuUNsI10ALIIPUI[123ap [ISeu IZiuLre|$e1ya[sau uipey epziune&ey ya[saN [urpey wewen34An] e (o]
W IBA YIB] 90ZIS BPUISBIR uipey] [yodyio uaksiwapeye/oewensAn] -q J1pIeA 1s1de $pjeq aiq
LejwiSepeA wiiese) uLd[IouaI3Q Yoo/ upey (8 {Znunsnw [iseu suigajsaw yirewwdi op AN BpIRIKA O (6
{UdpaU 971G (1w 10A18R A (1w ZIurpeseA nungnj10z uruew|o {AIPAU ZIUTUDPAU WD Y1019}
I[19UIZQ AN }OI 1w II[IoUAIFQ uipey eyuig (L uipey epziuneiey Y[sojN [urpey wewensin] e (g 131juaksiwapeyy ¢iw ziunsijesd ep epewensin
{ZIUISILIPUD[IdZP [ISeu ({ZIUISILIIPUS[IdZap 20uQ uepew|o udksiwopeyy [uaksiwopeye] q
uiside Spjeq BIBLIBWIWSL UIZIUAIADS 9A ZIUd[Y (9 [1seu 1$1eq duidajsaw yiprewiwd op 2Anyng (8 (ziundeX sopafoad am oN (1w ziurpejseq efewsijed
{znunsnuw {ATPAU ZIUTUIPAU U Y1919} UdWAY BIUOS UBRNP[O UNZIJA [1oewen3An] & (8
JoAnwun$np 31y 1Kewe 194 epewensLn 131juaksiwapeyy ¢iw ziunsiesd ep epewensAn Jziursiw aunsepisiey ejAuejuuniny
LUpaN [Y1uaksiwopese ‘suesiy yosynk]  °q 90uQ uepeUW|O UdASIWAPEYY [uaksiwapeye] °q 1031p urwauQp nwinany ziwigipie wnisy (L
{ZnunsI1oAIpa (ziundes aopaload anmy aN /1w ziuipejSeq eAewsijed JUSPAN (Zznuns10An1Q3 113eq 9[oyd 13uey 1ziuipudy (9
1eAey 1Kewdex 1ojafoid any AN ¢ ZIUISINSI UaWAY BIUOS UBR[NP[O UNZIJA [1oewen3An] e (L (uepuiside
yewsi[ed aisyo aiq iseN [1Aewsied] e jziaisiw aumseisiey ejALejwuniny ewe[n3An oA wNIZd) (ZIuISIapasyeq ueprepI[ipe)
(znunsioAnunsnp 1kewdex ou eounjo unzapy (g 1031p urwauQp nwinany ziwigipre wnidy (9 any au 1131 apporsow ziuestedeA eurmnsepisiey
PALLIT (UAPaN /znuns10Ani1Q3 113eq ajoya 1Suey 1ziupuay (¢ J11q epuIseIR ZNWINUNS [ZIuudugp pudy (S
znunpinq 1IZIWIZIPI[}q USpUIWINGd Yippewiwd] (4 (znunsjoAn|nq [ISeU [UIWR)SIS WIZd uiziuwaugq  (f (znunsioAn|nq [ISeu IuIw)sis wnigs uiziuiwaugq  (y
(znunsioAnng [Iseu ruIwa)sis wnigo uiziwwauQq (¢ (ziarpre rwniga yirewnw 1 a1q piseN (¢ JZiaIpre rmiga yiewriw 51 aq yiseN (¢
L 1UW 1PA[YRISAp ZIUd[Ie 1ZIUBWE IunIFo yijrewrwd] (g {1W 1Pa[Y2ISap ZIud[Ie 1Zziuewe s yirewnw 1 (g L IUW IPA[YRISap ZIUdIe 1ZIuew e rwiiga yirewnw 31 (g
(zunsiue) Jzunsiue) Jziunsiue)
[ISBU BYI[IBWIWS] (ZIUIPA)ST ew[o Jewrwdt udpaN (] [ISeU ePyI[BWIWS] jZIUIPa)st Yew o Jewwdi udpaN (] [1Seu epyI[IBWIWS] jZIUIPa)ST yew[o Jewwdt udpaN ([
RIATIONTIDOQ MTITIVIATIADT AVTAVINIIADI ALLIV AVTAVINIIANDI NONO

88



EK 4:
ONCU iICMIMAR

GORUSME NO: 12

GORUSME TARIHI: 19.04.2016

ONCU ICMIMAR: ONIMK2

(Goriismeci dogrudan kendini ve yasadiklarini anlatmaya bagladi.)

ONIMK2: Ben Tiirkiye’deki igmimar title’n1 ilk kez resmi olarak kullanan kisiyim.
Neden? Okuldan mezun olduktan sonra muhakkak ¢alismak istiyordum. Onu 6nce izah
edeyim sana da. Tesadiifen Ankara’daydi ailem Ankara’ya gittim. Ve bir hariciyeci ile
sozlendim. Bir y1l kalird1 onlar hariciyeciler Tiirkiye’de. Simdi kocam degil. Baska biri
yani. Ikinci y1l yurtdisina giderler. Simdi ben ona mutlaka ¢alismak istiyorum deyince
dedi ki Stimerbank’a gir dedi. Seni sokayim genel miidiir benim sinif arkadasim dedi.
Ben Siimerbank’ta ne isim var dedim. Yani fukara yeri gibi. O zaman yiiz bin adet ig¢isi
olan bir sektor. Tekstil sanayi, porselen sanayi, seramik sanayi, boya sanayi tamami
Stimerbank’in elinde. Ve biitiin Tiirkiye’nin her tarafinda tahmin edemeyecegin kadar
cok fabrikalar1 var, isletmeleri var, yaz tatil yerleri var. Inanilmayacak kadar genis bir
imkan1 var. Ben tabii, ve o zaman tamamen teknik iiniversitelere yatirim yapiyor. Yani
biitiin burslarini teknik tiniversitelilere veriyor Siimerbank. Ciinkii teknik iiniversite hala
¢ok onemli bir okuldu yani her durumda ¢ok 6nemli bir okul. Oradakilerin hepsi ciddi
mithendis-mimar o yillarda. Sonradan ayrildi miihendislikle mimar, sonradan ayrildi.
Simdi dogrudan dogru Stimerbank’a gittim, bir sekilde girdim. Hakikaten bes tane
hanim mimar-miihendis, su anda halen telefonla gériistiigiim Izmir-Mugla otoyolunu
yapan mimar-miihendis ayrica burada bizim miidiiriimiiz 0 zaman mimarlik boliimiiniin
basinda. Ve bunlar ne yapiyorlar: Bekar Lojmanlari, is¢i lojmanlari, trafo binalar
buralara ilave helalar yani tamamen bizim meslegimizin disinda isler. Ama Stimerbank
m sonsuz bir imkanm var. 466 tane magazasi var, Tirkiye’nin dort tarafinda. Sosyal
tesisleri var cok maksatl salonlar. Anadolu’da 6zellikle disariya servis veren lokantalar,
icerdeki lojmanlar, lojmanlarin genel miidiir odalari, ofis odalar1 yani sonsuz bir imkan
var. Deniz kenarindaki tesislerin sosyal tesisleri, lokantalari, kafeleri, kiiciik evleri

bunlarin hepsi bizim isimiz, o kadar benim igsim ki sasirdim kaldim. Yani sonsuz bir
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imkan sonra nereye gidersek misafirhanesi var. Boyle biiyiik bir rahatlik ki Tiirkiye’de o
yillarda benin anlattigim, benim girdigim o yillarda 1963 yili. 63 yilinda hele
Samsun’da dyle bir olay gelmisti ki bagimiza o kitapta bahsetmistim. Yalniz bayanlari
almayan otel... Simdi ben bdyle bir yere girince digerlerinin isine el koymus gibi
oldum. Yani ¢iinkii benim gitmem gerekiyor. O kadar ki genel miidiir cagirtyor, lokanta
yapacagiz Gozen Hanmm Beykoz fabrikasinda. Sahane bir sey denizin kenarinda...
Samsun’daki c¢agirtyor. Diyarbakir’daki cagiriyor. Bir diigiin salonu yapacagiz, c¢ok
onemlidir. Stimerbank’in fonksiyonu vardi. Biitiin o kasabalara, i¢inde bulundugu
sehirlere bir diigiin dernek seysi veren bdyle biiylik alanlar yok ki hi¢ oralarda baya
biiyiikk bir alan lazim. Yani dolayisiyla benim boyle biiyiik bir sansim oldu. Ya tabii
diyolar ki bana sen necisin, aylik baglayacaklar, sen ne is yapiyorsun? Mimar misin?
Degilim. Miihendis misin? Degilim. Peki dekorator miisiin? Degilim. Dekorator bizde
vitrin yapandi. Neyse bizimkilerin bir¢ogu 6yle bir yerlerde girdi. Tek tiik bir eleman
olarak girdiler. Biz ciddi ¢izim yapardik. Simdi sasirtyorum her sey o kadar kolay ki,
diisey kesit, yatay kesit kalinliklar, ¢izimlerdeki kalinliklar... Kalinsa kesit diye
goriirsiin. Cok ciddi bir ¢izim teknigi Ogrenmistik. Bir sey ifade etme teknigi
Ogrenmisizdir. Ben hayir ben icmimarim. Bir de yeni bir meslek ya yeni adi konulmus
bir meslek ya. O kadar sahiplenmisiz, o kadar severek mezun olmusuz ki hepimiz.
Aslinda bir¢ok arkadasim, ben biraz tutucuyum galiba oraya girmeseydim ¢ok daha
baska bir yerde olabilirdim ama ¢ok mutlu bir hayatim oldu Stimerbank’ta. Cok renkli,
sonsuz seyahat devamli ama diger arkadaslarimin hepsi ¢ok ciddi olarak magazalar
actilar. Tasarimlar yaptilar. Giizel dekorasyon isleri yaptilar. Yani onlar daha bir
sansliydilar. Benim orda kalmis olmam, nasil olduysa tutucu muyum, neyim yani biraz

ondan dolayz...
TIP: Kag sene ¢alistiniz?

ONIMK2: 25. Bir yil diye girdim 25 yil ¢alistim. Ama ondan sonra o arada cocuk
kreasyonu yapardim. Senede iki kere Paris’e giderdim. O ¢ok keyifli baska bir istir yani
arkasindan hediyelik magaza actik mesela bir akrabamla. Hediyelik hi¢ yapmadigim
seyleri 6grendim o zaman c¢icek yapimi hakiki kuru ¢igekler, aranjman yapmak falan
cok Onemli bir sey. Ahsap boyamalar m1 sey teknikler. Tabii bu Akademi’den mezun

olunca bizimki gibi meslekten mezun olunca hepsine yakin oluyorsun. Bir kere basic
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designda bir yil okuduk biz. O yani o kadar 6nemlidir ki insan1 uyandirici bir seydir.
Proporsiyon goziin alismaya baglar Olgiiye, renkleri, uyumu, dokuyu hissetmeye
baslarsin. Bunlar muhakkak vardir sizlerde. Birinci yilda muhakkak vardir. Dolayisiyla
boyle bir sansim oldu Siimerbank gibi. Ama oradakiler teknik iiniversiteliler baska bir
meslektir o yani kadinlar1 da, erkekleri de Anadolu’nun en zeki, en ¢aliskan, en asosyal
kisileridir. Yani onlar teknik tiniversiteyi ancak kazanabilirler. Dolayistyla orda okuyan
insanlarin bir sanata, boyle bir yumusak gegise, bir estetige ¢cok yakin olmasi miimkiin
degildir. Dolayisiyla ben orda birden bire tabii fazlasiyla bu islere girmeye basladim
yani. Fazlasiyla s6z sahibi olmaya basladim. Sen necisin, ben igmimarim... Akademi’ye
yaziyorlar. Bizim iilkemizde devlet bir protokol olusturur. Su meslekler var: mimar,
miithendis, avukatlik. Bunun disinda yeni olusmus, boyle bir degisiklik olmus okulda,
bir statii degisikligi yapilmis ve orada bizim i¢mimarlik ayrilmis. Tekstil, heykel
ayrilmis. Hepsi ayr1 ayr1 meslekler. Ama devlete yansimamis, devlet oraya yansitmig da
bareme yansitmamis. Dolayisiyla bana para verecekler veremiyorlar. Sen ne is
yaptyorsun diyorlar. Yaptigim is ¢cok 6nemli. Bir de orda kendine fazla sey ekliyorsun
sonu¢ olarak yani onlarda goriiyorsun, 6greniyorsun. Miihendis... Simdi benim burada
pek ¢ok arkadasla ¢alistim, mimar. Igmimarlik ¢ok severek yapilan, hakikaten sahip
¢ikilmasi gereken giizel bir meslek. Ve artik Tiirkiye’de biitiin diinyada igmimar diye
birisi yok. En giizel mobilyalar yapanlar mimarlar. Tasarim her seyiyle tasarim ama
bizde tasarim kelimesinin i¢i dyle bosaldi ki tasarim kelimesi. Artik sagin adi da
tasarim. Belki dogrudur ama yaraticilik varsa. Bildigimiz sa¢i yapmanin adi tasarim
olmaz yani. Taarimci olmaz. Elbette ki modanin ad1 tasarim, tasarimct ama gelecek seni
hayal ettiriyor. Gelecegin nasil bir espri getireceginin nasil bir renk, nasil bir bigim
getirecegini sana hissettiriyor. Biz de biraz uzagiz bunlara yani ben biraz uzak
oldugumuzu diisiiniiyorum. Hakikaten uzagiz ama ben meslek olarak tabii sonunda bana
sundugu arkadaslarim ve daha sonra zaten mimarlikla miihendislik ayrildi teknik
tiniversitede yani bizim okulda her zaman ayridir. Bizde ciddi bir estetik agirligi olan
bir mimarlik vardir. Mimarlik fakiiltesi vardir yani. Ama o da piyasada ¢ok fazlastyla
hep igmimarlik yapiyor. Hepsi igmimarlik yapiyor su anda bizim okuldaki mezun
mimarlarin ¢ok biiyilk bir kismi igmimarlik yapiyorlar. Neden? Ciinkii bir ev,
apartmanlarin biliyorsun disaridan geliyor projeleri. Mesela ben Gyle birka¢ tane

binanin i¢inde bir seyler, bir tadilatlar yaptirdim. Hayran oldum, hayran oldum. Bir tek
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dairede anahtarin yerini bile degistirmen gerekmiyor. Hele mutfakta, mutfak bizim i¢in
cok onemli bir yerdir. Ben yillarca istasyon sanat evinde, mutfak ve banyo diye bir ders
verdim. O kadar 6nemli bir seydir ki o ¢iinkii bizim 6yle bir kiiltiiriimiiz yok. Yani bir
mutfak kiiltiirimiiz yok. Bagka bir yemek. Ama simdi yeni evlerde tabii ki onu
kullaniyorsun. Ama onun da kullanici kisinin fark etmesi lazim o degisimi. Etmiyorsa
uymuyor zaten, yasami ona uymuyor. Masa yoktur mesela Dolmabahge Sarayinda,
koltuk yok biliyorsun. Affedersin, Topkap1 Sarayinda koltuk yok, yatak yok, sandalye
yok. Tamamen Anadolu Kkiiltiirlinde yasiyor. Yiikliiglin icinde yorganlari koyuyor.
Yerde yiyor. Bizim pek ¢ok aile evinde yemek masast vardir Anadolu’da ama yerdeki
seyde yer. Baska bir ortamda yer. Dolayisiyla bizde bir kiiltiir degisimi var. Yani bir
icmimarin ¢ok dikkat etmesi gereken bir sey. Mesela odalar daima kapalidir. Simdi
Amerika’nin dis kapiyr acarsin, salona girersin. Avrupa’da belki Ingiltere’de birazcik
daha farklidir ama yani ¢ok rahatlikla koridorlarda yer kaybi yapmak, odalarin 6niine
kapatict bir yerler yapmak. Cok fazlasiyla uygulanan bir sistem degildir. Bizde kesin
enterne etmek durumundasin yani yatak odalarin1 mutlaka koridorla kapatacaksin.
Yasama ve yatma alanlarini ayiracaksin. Ayirmadigin takdirde kaos olur Tiirkiye’de.

Muhakkak yapar o eninde sonunda.
TIP: igmimarlikla nasil tamistiniz? Neden igmimar olmak istediniz?

ONIMK2: Halet Cambel diye uluslararasi bir arkeolog vardi. Benim yasadigim Kadirli
kentinde kii¢iik kasabasinda Karatepe diye cok meshur bir sey vardir. Bir Italyan
Bozart’in yaptig1 Prof. Bozart’in devam ettigi bir sey, eski bir Hitit Uygarligi’nin agiga
c¢ikarilmasi ¢ok eski ve Halet Hanim devamli onun 6grencisi olarak oraya gidip gelirdi.
Kadirli’de otel yok, bunlar bizim evimizde kalirlardi. Halet Hanim’la bdyle biiyiik bir
yakinligim vardi. Her durumda Gozen’cigim sen muhakkak akademiye git, bir
yakinligin var bu ise, muhakkak akademiye git derdi. O sirada da bizim hangi hoca,
Utarit Izgi saniyorum yakindan tamdig birisi. Utarit izgi de ¢ok zor bir hoca, ne kadar
zor bir hoca, ters ama ¢ok ciddi bir egitimci, ¢ok ciddi bir dgretici hoca. Ince yapi
hocasi. Beni ona gonderdi, Akademiye... Halbuki ben eczacilik okuyorum ama
sevmedim. Laboratuarlari falan ¢ok igine kapali. Ben boyle daha insanlarla disar1 doniik
bir insanim. Akdenizliyim. Dolayisiyla bir sene, o yil, 0 yillarda sinavlar ayni anda

olmuyordu. Bunun smavi ayri zamanlarda oluyor. Bunun zamani ayr1 oluyor. Yani
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birinde boyle ¢akistigi taktirde sansin olmuyor. Ben tabii eczada okurken o zaman bizim
okulda da o zaman somestr yok, yil var. Bir y1l olarak okuyorsun. Eczay1 biraktim. Ama
ertesi sene siava girmem gerekti. Hi¢ aklima gelmedi ¢calismak gerek, falan filan... Hig
aklima gelmedi. Smava girdim, kazanamadim. Yetenek sinaviydi. Simdiki gibi degil
belki ama tabii yetenek sinaviydi. Onun tizerine Halet Hanim dedi ki, sen okula 6grenci
olarak git misafir 6grenci olarak git. Tabii eczadan sonra bir sene asagi yukari bir
kaybim oldu. Okulda sey vardi. tezhip dersi vardi. En hassas hep c¢izmen gerek
kendine... Ben de o kadar dikkatli biri degilimdir ama ¢ok sabirli degilimdir ama giizel
bir ders. Okulda bir iki tane degisik hocaya misafir 6grenci olarak gittim. Resim her
durumda bir sey yapman lazim ¢izmen lazim. Ona gittim. Sonra ertesi yil sinava
girdigim anda otomatikman kazandim. Otomatik demiyim yani yine de. Her durumda

yatkinim zaten konuya. Girdim. Dedigim gibi bir y1l boyle okuduk.
TIP: Aslinda cok bilingli bir se¢im olmus sizin i¢in.

ONIMK2: Cok cok, ¢ok net olarak sectim. Hatta yillar sonra esim Onder Tiirkiye’ye
ilk defa, ben artik meslegimin en parlak giinlerini yasarken Endiistri Tasarimi diye bir
laf ¢ikardi. Onder’cim bu nerden ¢ikt1, bu nedir, hi¢ bilmedigimiz bir sey. Ne kadar
onemli bir meslek. Bu bir de yillarca ergonomi dersi verdi. Gitti tip fakiiltelerinde. Buna
oturuyorsun, tabii senin viicudunla makinenin kullanimi s6z konusu sa¢ kurutmayi bile
dogru diiriist tutamazsan kullanamiyorsun bile. Endiistri tasarimi, ay Onder bir dakika
bizim meslegimiz tam oturdu, ¢ok keyifle yapiyoruz. Iyi kotii degil. Cok ciddi olarak
oturdu yani. Mimarlarla, igmimarlar isbirligi yapiyorlar. Miihendislerle birlikte
calistyorlar. Boyle calisiyoruz yani endiistri tasarimi diye bir is ¢ikti. Aaa ben bdyle ¢ok
liziildiim falan. Niye bizim meslgimiz... Tabii o bir parladi. Ama tabii 6nce endiistri

olacak memlekette endiistri olmayinca tasarimda ¢ok fazlasiyla olamiyor yani.
TIP: Peki igmimarliga girdiginizde aileniz destekledi mi?

ONIMK2: Cook, cok. Hatta bizim okul birden bire 5 yila ¢ikti. Eee annemler
Adana’dalar ona yazdim. Annem Ogretmen, c¢ok acik birisidir konulara. Atatiirk
doneminin 6gretmeni. Dedi ki; G6zen’cim ne kadar ¢ok okursan o kadar faydali. Ama
bizim miittezep hakkimiz var 6nceden. 4 sene okusak ¢ikabilecegiz. Bizim okulumuzu

hatta onceden 3’tii. Bize dediler ki siz 4 yil okuyabilirsiniz isterseniz. Yoksa 5,
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isterseniz devam edin dediler. Mesela ben 5 yili kabul etmedim. 4 yil okuduk. Liseden
sonra 4 yil okuduk. Bir yillik kaybim da disiiniiliirse baya biiyiik bir zaman kayb1 oldu.
Ama ailem ¢ok yakindan ilgilendi. Biiyiilkannem ¢ok fena halde iiziiliiyordu. O da
Ankara’da, bu devletin hi¢ akli yok, koltugun kanepenin yerini degistiriyorsun diye bu
kadar para verilir mi? Bir mimar ne aliyorsa, ben de onu aliyorum. Cok yiiksek bir para.
Biz hep teknik eleman olduk. Memur olmadik yani. Teknik eleman ayri bir statii
Stimerbank’ta ayr1 bir statiidiir. Seyahate gidersin, seyahatlerden daima biiyiik paralar
alirsin. Tabii orda insanlarin hakkini1 almis oldum. Her giin seyahatteyim. Haftanin 5
giinii degil 7 glinii. O zaman sey de var cumartesi de var. Hep seyahatteyim. Ve biiyiik
bir para alintyor iste teknik {iniversiteli bir arkadasim Allah rahmet eylesin, ¢ok
sevdigim bir arkadagim Siikran, her yil benim yaptigim masay1 kullaniyorlar. Boyle
egimli masa, o giine kadar normal masada ¢izmeye ugrasiyorlar. Hi¢ ¢izilmez. Boyle
meyillisini yapmistim, bdyle iniyor kalkiyor falan. Her ay ayligimi aliyor. Sayiyordu.
Kocasi asker. Uckunun parasi, sayiyor, ev kirasi, saytyor sayiyor ayirtyor. Borglar falan.
Bir giin dedi ki nedir len bu senin yaptigin dedi biitiin seyahatlere sen gidiyorsun biz
artik gidemez olduk dedi. “I¢ pilav mism, igmimar misin? Ne haltsin!” dedi. Yani ¢ok
enteresan bozuldular hakli olarak. Boyle bir sey oldu yani bana o kadar ¢ok ihtiyag var
ki beni istiyor ister istemez. Siimerbank’ta da baska yok igmimar yani bdyle bir
konsepti kullanan bu konsepti yaratacak olan kimse yok orda yani dolayisiyla ¢ok ciddi

bir sey gordiim yani kabul gordiim. Uzun yillar.
TIP: Peki yani Akademi de aldiginiz egitimden biraz bahsederseniz.

ONIMK2: Soyleyeyim, ilk yillarda ilk bir y1l bizim Akademi’de okudugumuz bdliimiin
ad1 Dekoratif Sanatlar. Birinci y1l her durumda heykel calisgirdik. Devamli onu
calisirdik. Bunun disinda da basic ¢izimler, kalinliklar, dokular, tekstiir bunlar1 6greten
bir yild1 o birinci yil. Yani ciddi olarak Akademi’ye hazirlik yili ikinci yi1lda baslamistik
ama degisti o yilda degisti. Ikinci yilda proje vermeye basladilar. O kadar hayali ki suyu
olmayan Biiyiikada da sel sevil yap diyor mesela. Yani diyeceksin ki olabilir. Hayal
giictinii kullanirsin, suyu var diye kabul edersin. Ama daha gergek¢i olmasi gerektigini,
ikinci y1l ikinci somestrdan sonra fark ettim. Clinkii mimarlik fakiiltesi ald1 bizi. Bize
Beyoglu'ndan bir proje vermisti bana Talip Bey Allah nurlar i¢inde yatirsin. Bir

lokanta, ama lokantanin et sadece et yenecek sik bir alan. Daha dnce de orada benzer bir
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Almanlarmn calistirdig1 veya Isvigrelilerin calistirdigr bir et lokantasi vardi. Ne kadar
kisi olabilir, bir ay haftada ne kadar et tiikketimi olabilir, bunun saklanma alani ne kadar
olmali, ne kadar1 soguk hava olmali, ne kadar1 diger malzemelere ayrilmali gibi gibi ¢cok
cok gercek kesinlikle biz proje dosyalarini biraktik. Proje yok proje ¢izimi yok. Sadece
dosya aynen A4 dosyalar tamamen tamamen rasyonel bir ¢alisma. O kadar enteresan ki
bir hali magazas1 yapacaksin, ne kadar hali gelebilir ve ne kadar1 konabilir. Ne kadar
zamanda degigsme ihtimali olabilir. Neye gore biiyiik bir halic1 daha kiic¢iik bir halici
konfeksiyon, magazasi yapacaksin Nisantasi’nda bir yerde. Ne kadarini arkada depoda
koymalisin. Depoya ulagim nasil olmali, nasil hirsizlik engellenmeli, kasa nerede olmali
kimin denetiminde olmali. O kadar rasyonel bilgiler gerekiyor ki biz artik hi¢ ¢izim
yapmaz olduk. Hi¢ ¢izim yok, kabaca bir proje net 1:50, 1:20 i¢ine bir yerlestirme ama
icindeki malzemeler kullanilacak malzeme degil. Dogramasi, kapisi mesela ince
yapidan ben dehset bir sabah kadar ¢alistim. Uyku ilact aldim uyumamak i¢in. Sabah
imtihana bir girdim. Lambrinin montajin1 sordu...... Utarit Hoca gel kal dedi asistan
olarak benim yanimda. Yok dedim, ben ¢alismak istiyorum. Halbuki okulda kalmak,
disarida ¢aligabilirsin mesleginin tek tek uygularsin yaparsin. Ama iiniversitede kalmak
da giizel bir sey, ben yapmadigima pismanim. Uygulamanin 6nemi... Marangozhanede
ciddi bir malzeme bilgimiz vardi. Sey dersi vardi. Kiyafet. {lk ¢aglardan giiniimiize
kadar ki... Bu modaya aligtirma dersi degildi. Modact da gelirdi. Moda okuyan da

gelirdi derse. Ama en azindan nasil bir uygulamasi oldugunu goriirsiin.
TIP: Okul egitiminde her hangi bir ekole baglilik durumu var mrydi?

ONIMK2: Yok. Bauhaus bizim hayatimizda ¢ok 6nemliydi. Hocalarimiz agisindan
tabii geride kaldi. Benim tabii Siimerbank’a girmem de Bauhaus nedeniyle. Benim
Stimerbank’ta ne isim var dedim Ankara’da nisanlima. Dedi ki sen Ulus’taki binay1 git
gor bak dedi goreceksin o bina ¢ok etkileyecek seni. Gergekten olaganiistii bir Bauhaus
binasidir. Tam o distan granit kaplama, merdivenler bdyle yerlere kadar iner. Kirmizi
halilar, piring yazilar, iistiinde saheser, iki tane lamba. Igeri girersin ¢ift tarafli, iistii
tamamen 151kl1 bir tavan, iki yandan yukariya dogru bir ¢ikis. Tam karsida Avusturyali
heykeltiragin yaptig1 bir heykel, dehset bir binaydi. Ve hep derim beni bina ald1 ise diye

cok miithistir. Bizim okulda bir Bauhaus seysi vardi genellikle. Tabii yenici hocalarda
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vardi. Tamamen yeni mimariye doniik ¢alistiran. Yani bize projeleri verirken mesela
sonradan mermer ocaklari olan Hamdi Sensoy, ¢ok ¢ok etkilendigim bir hocamdur. Tk
yaptigim projenin de tamamen fiyatlarmi o koymustur. Disarida Vakko’yu falan
yapmistt. Oysa daha yeni daha disa donlik daha yeni yeni malzeme kullanan bir

mimardi. Etkilenmistik ondan ¢ok.
TIP: Meslek hayatinizda kadin olmanin zorlugunu yasadiniz m1?

ONIMK2: Hi¢ yasamadim. Samsun’da yatma disginda hi¢ yasamadim.

Okumugsunuzdur...

TIP: Uygulamada yer alan kadin meslektaglarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Sayilarini yeterli buluyor musunuz?

ONIMK2: Valla ¢ok begeniyorum. Harkiilade basarili kadin igmimarlar var. Ve tabii
baska mesleklerle miks ediyorlar. O hosuma gidiyor. Yani bir atdlye kuruyor. Atélyede
mobilyada kuruyor. Ayn1 anda bir modaya da uzaniyor. Ayni1 anda reklam filmlerinden
de ilgisi oluyor. Sanatla yakin iliskileri oluyor. O bakimdan ¢ok hoslaniyorum. Cok
hosuma gidiyor. Ve ciddi bir yol aldi bu meslek bu iilkede diyorum.

TIP: Artik Tirkiye’de taninan bir meslek oldugunu...

ONIMK?2: Cok 6nemli. Bana diyorlar ki sen mimar misin, igmimar misi? Sofor bile
igmimar misin diyor. Mimar misin demiyor. Mimarligin ¢ok oniinde, ¢ok tuhaf bir sey
dikkatimi ¢ekiyor. Ben igmimarim derim daima. igmimar m1 diyor. Mimar degil degil
mi diyor. Cok enteresan. Mimar daha bilinen, daha belki de biraz kendini tiiketmis,

birazcik belki de hani etrafimiza birazcik bakarak mi1 acaba diyorum.

TIP: Peki mimarligin daha erkeksi bir meslek i¢gmimarligin daha kadinsi oldugunu

diistiniiyor musunuz?
ONIMK2: Dogru. Halbuki igmimarlikta su an erkekler daha basarili Tiirkiye’de.

TIP: Okullara bakildiginda igmimarlikta kiz 6grenci ¢cok daha fazla. Ama hani alana

baktigimizda uygulamada c¢ok fazla géremiyoruz. Kendi isini yapan belki de daha az.
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ONIMK2: Kendi isini yapan az. Ama disariya servis veren ¢ok ciddi olarak igmimar
cok yani. Ama diyeceksin ki bu biiylik sehirle sinirli. Yani Anadolu’da dyle bir sey yok.
Anadolu’da mimar yapiyor hepsini. Zaten igmimarlik yaptiran da ne diyeyim {i¢ bes
tane sehirdir yani daha fazla degil. Buna ihtiya¢ duyan. Ve daha enteresani tabii en
biiyiik sansizli§imiz bizim meslegimizi herkes bilir. Bizim meslegimizi herkes bilir ama
kadinla ¢alismak ¢ok zordur. Kadin igverenle ¢alismak gergekten ¢ok zordur. Neden?
Tabii bu birazcik kétiimser bir yorum ama hep soyliiyorum. Erkekler disarida oluyorlar
bizim iilkemizde daha ekliyor kendine bir seyler. Daha uyaniyor. Daha agiliyor. Kadin
Oyle degil. Evine 100 bin dolar harcatacak koca bulmussa zaten her seyi bildigini
distiniiyor. Arttk o her seyi biliyor. Ama ben boéyle bir dolap diisiinmemistim.
Anladikda ¢izimi gordiin yani orijinalini bir bir yapip da sonra onu atamazsin. Yani son
ana kadar anlatirsin. Ben o bakimdan hep beraberimde alip gétiirdiim. Evin aksesuar
aligverisine alip beraber gotiiriirim kadinlari. Degistirme sansi olmali. Ciinkii bak dolap
boyle olacak senin ki biraz farkli, boyle bir yemek masasi olacak, boyle bir odan olacak.

Yerdeki malzeme bu olacak. Bir de kadinlar1 biraz uyandirmak i¢indir bu.
TIP: Isverenler goziinden baktiginizda ¢alismak istedigi igmimarin. ..

ONIMK2: Kadinla daha rahat calisiyor erkekler. Erkekle catisiyor. Yani o ¢ok
dikkatimi ¢ekti. Yani erkek arkadaslarimin yaptigi isler oldu. Meslektaglarimla yaptigim
isler oldu. Yani kadinla erkek isveren daha rahat calisiyor. Bence birazcikda soziinii
gecirme giicli olacagini diisiindiigii icin. Kadin onu ikna edebilir. O biliyor ki evdekine

nasil gegiriyorsa soziinii burada da rahatlikla ikna... lkna demiyim de kabul ettirir.
TIP: Oyle mi yoksa bir de hani kadinlarin daha estetik diisiinebilir gibi bir...

ONIMK2: Yani dedigim gibi o paralarin sahibi olanlar baskasma o kadar sans
vermiyor. Yani tamamen glivenen evimi sana biraktim al yap diyenler biraz bu konuda

uyanmus kisiler.

TIP: Biraz bahsettiniz ger¢i ama... Mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil

degerlendiriyorsunuz?

ONIMK2: Aslinda ¢ok normal geliyor bana. Mimar sonunda binanin disin1 yapmuyor.

Icini de hacimleri de olusturuyor. Dolayisiyla i¢ini giydirmeyi yapmasi da son derece
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normal. Ustelik teknik iiniversiteden degil de hani Akademi gibi, Orta Dogu gibi daha
estetik agirliklt mimarlik fakiiltelerinden mezun olmugsa konu zaten onun da konusu.
Genelde birlikte ¢alismak daha bence iyi bir sonug¢ veriyor gibime geliyor. Dergilere
bakiyorum, dergilerde goriiyorum yani. Biraz fazla kabiz olabiliyor zaman zaman.
Kabiz kelimesi tabii.. degistirilemeyecek kadar sert renkler... biraz fazla... bir de bu
son zamanlarda ki siyah o kadar kotii kullaniliyor ki... Sheraton otelinin tuvaletini
resmen sikayet ettim. Diyorum ki bakin ben bu meslekten birisiyim. Diinyay1 géren
birisiyim, gezen, seyahat eden birisiyim. Ama siyahi kullanacagim diye insani boyle
boyle tuvalette sey aramamali yani... Anladim tamam led 1siklar koymussun ama ¢ok
yanlig, herkes geng, herkes her noktay karanlikta bile gorebilecek birileri degil. Evlerde
de tabii siyah1 kullanmak biraz zor. Siyah, koyu kahverengi, koyu gri o anlamda
renkleri. Oyle sonsuz imkan var ki... Mimarlar bu konuda birazcik daha sert kararlar

aliyorlar gibime geliyor.

TIP: Biraz bilginiz vardir. Okullarla ilgili. Kendi doneminizle gilinlimiiz arasinda bir

karsilastirma yaptiginizda ne tiir farkliliklar gériiyorsunuz?

ONIMK2: Valla, soyle farkhiliklar goriiyorum. Yani 6zel okullarda biraz fazlaca
cogaldi gibi istegin istiinde, ihtiyacin Ustiinde ¢ogaldi. Bu meslektekilerde, hocalarda
yani daha ilkokuldan baslayarak. Ger¢i Tiirkiye’nin sorunu bu benim gordigiim

kadariyla. Yani ilkokuldan baslayarak... Kalite diisiikliigii ¢ok fazla.
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EK 5:
ONCU ICMIMAR
GORUSME NO: 13
GORUSME TARIHI: 20.06.2016
ONCU ICMIMAR: ONIMK1
TIP: Neden icmimar olmak istediniz? Igmimarlikla nasil tanistiniz?

ONIMKI1: igmimarlik bizim ¢ocuklugumuzda ¢ok bilinen bir konu olmamakla birlikte
dekorasyon hakkinda kisilerin iyi kotii fikri vardi. Bu daha ziyade marangozlarin, agac
isleri ile ilgili kisilerin, heykeltirag ve ressamlarin ugrasilar idi. Tabii ki mimarlar daha
cok bu sahada s6z sahibiydiler, diinyanin her yerinde oldugu gibi s6zii ge¢en zanaatkar,
sanatkar ve mimarlardi. El becerisi olan bir ¢cocuk oldugum anlasildiginda bu ¢ocuk
mimar olacak denirdi. Bir yakinimizin teknik 6gretmen olmasi ve eve bir sehpa ¢izimi
ile gelmesi, sanirim i¢imdeki duyguyu atesledi. Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu

Mobilya ve Igmimarlik BSliimii’niin siavlarma kayit olma nedenimin altinda bu vardur.
TIP: Igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?

ONIMKI1: Bu egitimi ailem destekledi. Ankara’da yasamamiza karsmn (o donemde
Ankara’da giizel sanatlar yoktu) bu egitimi almam ig¢in her tiirlii 6zveride bulunduk.

Mimar Sinan Universitesi nin Heykel Boliimiinii kazanmistim. Tercihim bu yénde oldu.

TIP: Nasil bir igmimarlik egitimi aldiniz? (Kurumunuzun egitim sisteminden bahseder

misiniz?)

ONIMKI1: Cok saglam bir egitim almis olduguma inaniyorum. Okulumuzun ismi
Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu olup, daha sonra Marmara Universitesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi oldu. Bauhaous ekolunun devami olan bir okuldur. Bir
igmimarin gereksinimi olan her seyi alabilecegi bir egitimdi. Ortam tam bir giizel
sanatlar egitimini destekler nitelikteydi. Dekoratif Sanatlar, Tekstil, Grafik, Seramik
boliimleri ile i¢ ige egitim almak, bir igmimar i¢in tarifsiz bir zenginliktir. Sebebi

igmimarinin ¢ok genis bir yelpaze igermesi ve bunlarla yakin olmasi, ayrica ahsap

99



atolyelerimizin olmasi her tiirlii ahsap islerini yaparak O6grenmis olmamiz bizim

donanimimiza biiyiik katkilar koymustur.
TIP: Déneminizin egitim sistemini nasil buluyorsunuz?

ONIMKI1: Yokluklar i¢inde bir egitim oldugunu soylemek olasi. Teknik acidan,
kiitiiphane agisindan, evrensel iletisim olanaklarinin az olmasi tabil ki zorlandigimiz
noktalardi. Hayal ettigimiz bir¢ok {iriinii bulma sansimiz olamiyordu ama bunlar i1yi
egitime engel degil. Fotokopi makinesi yoktu o kadarini sdyleyeyim. Cogaltacagimiz
cizimlerin altina ya karbon kagidi koyuyorduk ya da cizgilerin altin1 karalayarak ters

cevirip cizgilerin lizerinden gecip ¢ogaltiyorduk.

TIP: Kendi doneminizle gliniimiiz arasinda bir karsilagtirma yaparsaniz meslekle ilgili
ne tlir farkliliklardan bahsedersiniz? Gozlemleriniz nelerdir? (egitim ve uygulama

agisindan)

ONIMKI1: Egitim acisindan yukarda bahsettiklerime ek olarak; egitimin iceriginin
tamamen degismis olmasi. Mimarlarin igmimarlik egitimine dahil olmasi nedeni ile
verilen proje icerikleri ve 6lgekleri degisti. Bizim donemizde Ki egitimde sayimizin az
olmasi avantajdi ve biz ¢ok istekli geldik, simdi o kadar istekli 6grenci bulmak zor.
Sabir isteyen bu meslegi daha dogrusu giizel sanatlar1 tesadiifen secemezsiniz.
Stiidyolarda oturmak istemiyor birgok dgrenci. Igmimarlik, bir ayrintt meslegidir. Bu
ayrintilar1 yakalama olanagi giderek azaliyor bu dogru degil. Simdilerde teknik resim
dersleri kalkti yani meslegin bel kemigi ortadan kalkti. Fikrinizi anlatabilmenin tek
yontemi evrenseldir, teknik resimdir. Bilgisayar verdiginiz bilgiyi sayar, o bilgi eksikse
dermaninizi anlatmaya hicbir sey yardimer olmaz. Teknik resim bilgisi 6lgege olan
duyarlhiligimiz1 gelistiren bir seydir, ne yazik ki bilingsiz bilgisayar kullaniminin bunu

engelledigini gézlemliyorum.

TIP: Kendinizi bagh goérdiigiiniiz bir ekol var m1? Neden? (Tatbiki’nin kurulusunda

Bauhasus’un 6rnek alindigin1 goz oniinde bulundurursak...)

ONIMK1: Kendimi bagli buldugum bir ekol yok ama Tatbiki’li olmak ister istemez bir
o ekolle yogrulmus olmak sonucunu doguruyor ve ben bundan hi¢ sikayetci degilim.

Son derece gergekei, piyasa gerceklerine hazir bir sekilde mezun olduk.
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TIP: Egitim aldiginiz kurumu doénemin diger kurumlariyla karsilagtirir misiniz?

ONIMKI1: Bizim donemimizde Istanbul’da iki okul vardi. Devlet Tatbiki Giizel
Sanatlar Yiiksek Okulu ve Giizel Sanatlar Akademisi. Okulumun gercek¢i egitim
verdigini sdyledim. Verilen projeler de piyasada karsilasabilecegimiz tiirden olup biitiin
ayrintilara girilirdi. Cogu zaman mekanda yer alacak mobilya veya sabit elemanlarin
0zel tasarimlarin1 yapmamiz beklenirdi, projenin bir pargast olurdu. Bildigimiz kadari
ile diger tlniversitede 0grenci sayis1 daha fazla olup zaman zaman daha hayal giiciine

dayal1 projeler verildigi olmustur. Bizim smif 12 kisiydi, maksimum say1 15 di.

TIP: Mezun olduktan sonra hemen ¢alismaya mi basladiniz? Ne tiir projeler yaptiniz?
Akademisyenlige gecis silireniz nasil oldu? Akademisyenligi tercih etmenizin 6zel bir
nedeni var m1? (Once akademisyenlik yaptiysaniz liitfen uygulamaya gegis siirecinizden

bahsediniz.)

ONIMKI1: Mezun olduktan birkag ay sonra Domsan Mobilya Fabrikasinda igmimar ve
mobilya tasarimeisi olarak ise basladim. Ozel mobilya tasarimlarimin yaninda Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi’nin tiim tiretim ve uygulama projeleri, genel miidiirliik binalar
ve mobilyalart. Konut projeleri ve kontroldrliik gorevim vardi. Uretimlerin
teslimatindan 6nce kalite kontrol yapiyordum. Akademisyenlige Bilkent Universitesi
Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Igmimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii'nde 1988-89
doneminde part- time basladim. 1991 yilinda tam zamanli 6gretim gorevlisi oldum ve
yiiksek lisansa basladim 1994 yilinda tezimi bitirdim. Son ¢alistigim yabanci firmanin
imkanlarin1 (manevi ve maddi) Tiirkiye’de baska firmada bulamayacagimi diisiindiim
ve serbest calistigim donemde ticari boyutta piyasada zorlandim.17 yillik (o donemde)

serbest ¢alisma siirecim var. Daha sonra da serbest is yaptim hala arada yapmaktayim.

TIP: O yillarda Tiirkiye’de igmimarlik meslegine nasil bir bakis agis1 vardi1? Igmimarlik

egitimi tercih edilen bir bdliim miiydii? insanlar igmimarlarla ¢alismak istiyorlar m1ydi?

ONIMK1: Cok bilinen bir meslek olmadigini diisiiniiyorum o dénemde ve hala. Ben
hi¢ issiz kalmadim, demek ki istenen bir meslek olma 06zelligi de varmis. Bunca
boliimiin acilmis olmas1 meslegin bilindigi anlamina gelmiyor. Hala igerigi hakkinda ve
egitiminin nasil olmasi gerektigi noktasinda yeterli bilgi olmadigimi diisiiniiyorum.

Meslegin tanitimi i¢in Oda’mizla isbirligi yaptik, liselerimize gidip konusmalar yaptik.
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Bu caligmalar halen yapiliyor. Uygulama yapmayan kisiler i¢gmimarinin tam da

kapsamini kavrayamamais olabilir.

TIP: Meslek hayatinizda kadin olmanin zorlugunu ve ya kolayligim1 yasadiniz nm?

Isverenlerin kadin ya da erkek igmimar tercih etmesi durumuyla karsilastiniz mi1?

ONIMKI1: Zorlugunu yasadim dersem dogru olmaz ama Tiirkiye’nin birgok alaninda
oldugu gibi erkek egemen toplumda yasiyorsunuz. Ozellikle santiyeler ve atdlyeler
erkeklerin ¢cogunlukta oldugu alanlar. Tamamen kisinin durusu ile ilgili bir durum.”
Kadin yapabilir mi?”yi hissetseler de ¢ok belli etmiyorlardi. Kadinin is yerine bir
disiplin getirdigi ger¢ek. Kadin igmimar, ustalarla, c¢iraklarla konusurken, projelerini
anlatirken dikkatli olmalilar. Egitim diizeyi farkli olan, belki farkli sosyal gruplardan

gelen bu kisileri kirmamak ve kendinizi de kirdirmamak gerek her anlamda.

TIP: Akademide yer almayi tercih etmenizde kadin olmanizin etkisi oldugunu

diisiiniiyor musunuz?
ONIMK1: Hayr hig iliskisi yok.

TIP: Uygulamada yer alan kadin meslektaslarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Sayilarini yeterli buluyor musunuz? Calismalarini nasil degerlendirirsiniz?

ONIMKI1: Basarili kadin igmimarlar var. Tasarime1 kimlikleri bazen baska alanlarda da
basarili olmalarimi sagliyor. Egitime baktigimiz zaman bir donem kiz 6grencilerin
cogunlukta oldugunu gdrmiistiik su anda durumu bilmiyorum. Igmimarligin, masa

basinda ¢izim yapmak ve renk se¢mek olmadigini herkes bilmelidir.
TIP: Akademide kadin-erkek sayisindaki oran dengesini nasil degerlendirirsiniz?

ONIMK1: Calisigim bazi okullarda kadin daha fazlaydi ama bunun istatistigi ne
duruma geldi Oda’da galigmalar yapiliyor.

TIP: Egitimde kiz/erkek Ogrencilerin tasarim yaklagimlarini/ilgilerini  nasil

degerlendirirsiniz? Her hangi bir farklilik gézlemlemisliginiz var mi1?

ONIMK1: Bir bilgim su anda yok. Vakif {iniversitelerinin ¢ogalmasi, bu meslegin

egitimine olan ilginin nedenlerini degistirdi diye diisiinliyorum. Her zaman bu meslekle
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bas edecek kisiler gelmiyor. Ya bagka okul sinavlarinda basar1 saglayamayanlar, ya
meslegin icerigi hakkinda tam bilgi sahibi olmayanlar ya da popiiler bir meslek
olmasindan kaynakli bir se¢im oluyor. Eskiden kizlar daha c¢ok asiliyordu, son
deneyimim erkeklerinde ilgilerini arttirdigin1 gérdiim. Okuldan okula degisebiliyor.
Sinav sistemi, egitim ve belki maddi boyutlarda etkendir. Tasarim agisindan ¢ok
farklilik yok. Egilimleri, sosyal yapilari, etkilendikleri tasarimeilar tasarimlarinda etken

faktor.
TIP: Mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

ONIMK1: Dogru bulmuyorum. Sebebine gelince; Tiirk Miihendis Mimar Odalar
Birligi Kanununda ¢ok acik bir madde var. Odasi olan bir meslegin, baska odaya baglh
meslek mensuplarinca icrast miimkiin degildir. Yani baska meslekten olanlar
icmimarlik yapamazlar. Ama Diinya’da da bu sorun devam etmekte. Benim ayrica
goriisim mimarlar igmimarlik meslegini reddetmedikleri ve gercekten ne oldugunu
anladiklar1 siirece benim bir siirtismem olamaz. Problem, ikisinin ayni meslek
oldugunu diisiinmeleri ve meslegimiz konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalarindan

kaynaklanmaktadir.

TIP: Son olarak iilkemizde igmimarlik egitimi veren kurumlarin kurulduklari donemle
iligkileri oldugu farkli ekolleri takip ettigi bilinmektedir. Bu anlamda bakacak olursaniz

sizden hem egitim aldiginiz kurumu bize biraz anlatmanizi rica edebilir miyim?

.

ONIMKI1: Bu sorunun cevabini saniyorum birkag yerde vermis oldum. Bu egitimin gok
kalabaliklarla yapilmasina, haftada iki yarim giin stiidyo ile egitim verilemeyecegini,
Bologna siirecine bagli olarak birgok yanls yapildigini diisiiniiyorum. igmimarlarin
donanimina katkida bulunacak bazi derslerin saatlerinin azalmasi veya kaldirilmasi
lizlicii. Avrupa ve Amerika’ da yapilacak diizenlemeler Tiirkiye kosullarina veya

ogrenci profiline uymayabilir. Bunu dikkate almak gerektigini diigiiniiyorum.
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EK 6:

ONCU iICMIMAR
GORUSME NO: 15
GORUSME TARIHI: 26.07.2016
ONCU ICMIMAR: ONIMK4
TIP: Neden icmimar olmak istediniz? Igmimarlikla nasil tanistiniz?
ONIMK4: Lise son yillarinda, Mimarlik-Sahne Tasarimi- I¢mimarlik- Endiistri
Tasarimi dallar1 arasinda karar vermeye ugrastyordum. Mimarlik smavi i¢in fizik /
kimya dallarinda yetersiz kalacaktim, Sahne Tasarimi dali yok gibiydi, o da Endiistri
Tasarimi gibi ancak yurtdisinda olabilirdi. Igmimarhik Béliimii uygulamali olarak

Tatbiki Giizel Sanatlar’da oldugunu hocalarim sdylemisti. Ustelik de Mobilya tasarimi

da cazip gelmisti.

TIP: Igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?

ONIMK4: Lisede fazla galiskan bir dgrenci degildim, iistelik de lise sondan bir ders
takintim vardi, sectigim okul da tek sansimdi, bir y1l daha kaybetmek yerine. Se¢cimime

sayg1 gosterdiler, mezun olunca ne yapabilecegim konusunda kuskulart vardi biraz.

TIP: Nasil bir igmimarlik egitimi aldiniz? Kurumunuzun egitim sisteminden bahseder
misiniz?

ONIMK4: Benim girdigim yilda iki asamali idi, ikinci yilin sonunda bitirmeye giriyor,
basarirsaniz devam edebilmek icin bir sinava daha giriyordunuz. Bu sinavi
basaramazsiniz tekniker olarak ayriliyordunuz. Sonradan degisti, intibak sinavlariyla

dort yillik egitim kurumu oldu.

TIP: Doneminizin egitim sistemini nasil buluyorsunuz?
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ONIMK4: donemin en iyisi idi. Onciiydii. Temel Sanat Egitimi, Uygulama Atolyeleri,
Teknik Resim, Mobilya Konstrilksiyon, Mimarlik Yapi i¢i gibi dersler yaratici
konularda, proje veya o zamanki adiyla Bulus Kompozisyon konularinda (tasarim

sOzclgii yaygin degildi) daha gercek¢i olmanizi sagliyordu.

TIP: Kendi déneminizle gliniimiiz arasinda bir karsilagtirma yaparsaniz meslekle ilgili
ne tiir farkliliklardan bahsedersiniz? Gozlemleriniz nelerdir? (egitim ve uygulama

acisindan)

ONIMK4: Alt1 yildir emekliyim. Emeklilik 6ncesinde bile igmimarlik Egitimi ile ikinci
derecede ilgilenebildim. Ancak kendi Fakiiltemle ilgilenmek durumundaydim. Son
zamanlarda baz1 kurumlar aldiklar1 6grenci sayilar1 ve de programlarindaki eksiklikler
nedeniyle ¢ok bos mezunlar veriyorlardi. Akademik yasamim iginde agilmasinda da
gorev aldigim Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii’ne gectim. Ogrenimim sirasinda
Mobilya tasarimi her zaman daha yogunluklu olarak ilgimi ¢ekmisti, o nedenle de

endiistri tasarimi konular1 ve egitimi benim i¢in 6nem kazandi.

TIP: Akademide yer almayr tercih etmenizde kadin olmanizin etkisi oldugunu

diistiniiyor musunuz?

ONIMK4: Hayir. O zamanlar zaten erkek agirlikli bir meslek daltydi.

TIP: Uygulamada yer alan kadin meslektaslarimizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Sayilarini yeterli buluyor musunuz? Calismalarini nasil degerlendirirsiniz?

ONIMK4: Cok azini tantyorum veya izleme olanag: buldum. Sayilar yeterli olabilir

ama 1yi is ¢ikaranlarin sayis1 6nemli.

TIP: Akademide kadin-erkek sayisindaki oran dengesini nasil degerlendirirsiniz?
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ONIMK4: Benim dénemime gore tersine dondii kadin sayis1 artt1. Son dénemlere kadar
verilen maaslar (6zel kurumlarin disinda) kadin akademisyenlerin artmasina neden

olmus olabilir. Piyasa kosullarindan kagmis da olabilirler.

TIP: Kiz ve erkek 6grenciler arasindaki orani nasil buluyorsunuz?

ONIMK4: i¢mimarlik Boliimlerinde kiz 6grencilerin sayis1 dénem dénem degisiyor,
nedenini hi¢ arastirmadim. Alt1 y1l énce, Tasarim Tarihi dersime katilan Igmimarlik

Ogrencileri arasindaki oran yari yartya gibiydi.

TIP: Egitimde kiz/erkek Ogrencilerin tasarim yaklagimlarini/ilgilerini  nasil

degerlendirirsiniz? Her hangi bir farklilik g6zlemlemisliginiz var m1?

ONIMK4: Kiz ve erkek diye ayirim yapmay1 sevmem, akli basinda olan olmayanlar,
sezgisi olan olmayanlar, yasadiklar1 diinya ile ilgili olup olmayanlar diye ayrilabilirler.

Bir donemler kizlar belki daha ¢aligkandi (ben hari¢) ama o da degisti.

TIP: Mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

ONIMK4: Mimarlar her seyi bilirler, en azindan benim dénemim civarinda olanlar
bilirlerdi. Kimseye yasak koyamam, hi¢ egitimsizler bile igmimarlik yaptiklarina gore,
dogru ve iyi is yaptiklar: siirece ne yaparlarsa yapsinlar. Igmimarlar Odasmin getirdigi
baz1 kurallar en azindan resmi alanda meslek dalin1 zorunlu kiltyordur, umarim. Ustelik

de artik tek dalli olmanin modas1 gecti artik galiba.

TIP: Son olarak iilkemizde igmimarlik egitimi veren kurumlarin kurulduklari donemle
iligkileri oldugu farkli ekolleri takip ettigi bilinmektedir. Bu anlamda bakacak olursaniz

sizden hem egitim aldiginiz kurumu bize biraz anlatmanizi rica edebilir miyim?
ONIMK4: Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu’nun kurulusunda Alman

Ogretim elemanlar1 veya yurtdisinda benzer kurumlarda egitim almis kisilerin agirlikli

olarak gorev almasi ongoriilmiistii. Bauhaus veya Kunstgewerbeschule (Sanat meslek
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okullar1) ve Uygulamali Sanatlar Yiiksek okullar1 ideallerine uygun olarak egitim
programlar1 hazirlanmisti. Mevcut bes boliimde de en azindan iki yabanci 6gretim
eleman1 vardi. Eger biraz merakliysaniz diger boliimlerde olup bitenleri izleyip diger
uygulamali dallarindan da haberdar olabiliyordunuz. Biitiin boliimler de yetisenler
yaratict yonlerinin gelistirilmesi yan1 sira piyasada ¢alisma kosullarina gore de egitim
goriiyorlardi. Ornegin Isletme, Hukuk Bilgisi hatta Muhasebe gibi dersler vardi.
Uygulama 6nemliydi, Milli Egitim Bakanligi na bagli olmasina ragmen isliklerde (o
donemin kosullarina gore) malzeme boldu, kesip dograyip tasarimlarinizin ayrintisini
veya timiini gerceklestirebiliyordunuz. Egitim siiresince toplam 72 is giinii staj
zorunluydu. Oldukga da yakindan izleniyor ve staj yeri bulmada yardimci olunuyordu.
Staj programinin ilk ayagi olan Atdlye staj1 igin yer bulamayanlara okulda staj programi
vardi. Mobilya ve Igmimarlik Boliimii ne alman o6grenci sayist 14 idi, siif
tekrarlayanlarla birlikte en kalabalik smifim 20 kisi idi. Bu kurumda o donemde
egitimimi tamamlamam benim akademik kadroda yer almama neden olmus olabilir. iki
yabanci dil bilmem kendimi ayrica gelistirmeme, yabanci literatiirii ve yurtdisindaki
egitim kuruluslarin programlarimi takip edebilmem icin de biiyiik firsatt1 galiba. Daha
sonralar1 da egitim programlarmin gelistirilmesi i¢in kurulan program gelistirme

kurullarinda da gorev almama neden oldu.
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EK 7:
ONCU ICMIMAR

GORUSME NO: 16

GORUSME TARIHI: 19.06.2016

ONCU ICMIMAR: ONIMK3

TIP: igmimarlikla nasil tanistiniz?

ONIMKS3: Aa iste bakin o dénemlerde igmimarlik konusunda ¢ok yeterli bilgimiz bir
alt yapimiz yoktu. Yani ¢ok da bilinmiyordu. Benim orda asistanim Onder Kiigiikerman
bu konuda duayendir. Tesadiifen tanistim. Oraya gidip geliyordum ¢ok iyi resim
yaptigim i¢in lisede hocalarimda yonlendirdi. Resim boliimiinii diistiniiyordum. Fakat
Onder Bey’le tanisinca o zaman igmimarlikta asistandi. Hatta pardon son senesini
okuyordu. Sonra asistanimiz oldu. Daha sonrada endiistriyel tasarim bolimiinii kurdu. O
beni yonlendirdi. Niye dedi igmimarliga girmiyorsun. Neticede bana bazi iste ¢izim
tiiyolar1 verdi smav i¢in sonugta da hem resim béliimiinii hem buraya girdim. ikisini de

kazandim. Burayi tercih ettim. Sonrada dogru bir tercih yaptigima inandim.
TIP: Peki igmimarlik egitimi almanizi aileniz destekledi mi?

ONIMK3: Eee tabii, tabii ki.

TIP: Onlarin bu meslekle ilgili goriisleri, bilgileri var miydi?

ONIMKS3: Hicbir goriisleri, bilgisi yoktu. Ama iste resim boliimiinden daha tercih

ettiler bu bolimii. Onayladilar.
TIP: Peki aldiginiz egitimden bahsedebilir misiniz?

ONIMKS3: iki sene sadece sanat, galeri denen sanat agirlikli, resim agirlikli, cizime
dayanan, desen agirlikli bir egitim gordiik su anda olmayan. Yani temel egitim ama
igmimarlik, resim, tekstil hangi boliimii secerseniz se¢in biz bir arada bu egitimi gordiik.
Uciincii sinifta seylere ayrildik. Kendi dallarimiza. Herkes iste sectigi boliime gitti. Uc

tincii sinifta cogu mimar hocalarimiz yine de bize iste stil tarihi denen, bilhassa mobilya
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agirlikli ve donemleri, stilleri 6grenmemizi saglayan ¢aligmalar yaptirdilar. Aa pardon
ben size bu ilk iki yi1l igerisinde olanlardan bahsediyorum. Boliimlere ayrildiktan sonra
stil ¢alismasini yaptik ama daha once de karisik okudugumuzda biitiin branslarda proje
urettik. Ben tekstil dalinda da bir proje yaptim. Grafik konusunda da proje yaptim.
Diger arkadaslarimda grafigi secen igcmimarlik konusunda ¢aligma yapti. Yani biitlin
konulari, irdeledik diyelim. Ondan sonra daha bilingli bir sekilde boliimlerimizi tiglincii

yilda sectik.
TIP: Déneminizin egitim sistemini yeterli buluyor musunuz?

ONIMK3: Valla yeterli buluyorum. Ciinkii ¢ogu hocamiz disarida da is yapiyordu.
Sadece teorik bilgilerle bizi egitmiyordu. Bizzat uygulama igersinde olan dolayisiyla
satigsal olaylara detaylariyla girebilen deneyimli hocalardi. I¢lerinde mimarlarda vard:
tabii. Her somestr farkli hocalarla ¢alisiyorduk. Birbirinden farkli 6zellikleri vardi ama
bu bize zenginlik katti. Ben daha endiistri tasarimi béliimiinde yine Onder Hoca’m beni
endiistriyel tasarim boliimiine aldi, ¢agirdi. Pek icmimarliktaki degisimleri bilemiyorum
ama yine de hissettigim izledigim kadariyla tabii bizim dénemimizdeki egitim ¢ok daha
Iyiydi. Bunu kesinlikle sdyleyebilirim. Zaten hocalarimizda ben size sey yapiyim Edip
Akkose, Sabri Berkel Tiirk resmine, Tiirk sanatina damgasini vurmus isimler, heykel
boliimiinden hocalarimiz yani gergekten biiyiik isimlerle ¢alistik. Gergekten Oyle bir

ayricaligimiz oldu yagimiz, ddnemimiz dolayisiyla diyeyim.
TIP: Peki kendinizi bir ekole bagl goriiyor musunuz?

ONIMK3: Valla benim konumumda soruyorsaniz o dénemin ydnelimleri, trendleri
diyeyim ve hocalarimizin da o konudaki alt yapilariyla yonlendirilerek belirli bir seye
asla yonlendirilmedik ekole, tarza. Her tiirlii ¢alismay1 yaptik. Ama daha ziyade modern
yaklasimlarimiz oldu. Ciinkii o Bauhaus doneminde iste ilk sanayinin bu iste el
atmasiyla baglayan modern efendim irlinler. Modern tasarimlar bizim daima

onceligimizdi. [lgimizi onlar ¢ekiyordu.

TIP: Peki siz mezun olduktan sonra hemen uygulama alaninda mi ¢aligmaya

basladiniz?
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ONIMK3: Simdi biz yavrum daha okuldayken staj gibi o zamanlar bu isleri
mobilyacilar yapiyordu. Orhan Mobilya dogrudan iste Akademi’den ¢ikmis ama
sanirim bolim olarak igmimarlik okumamisti ama 1th magazalar1 vardi. Bunlar
Nisantasi’nda boyle toplanmis magazalardi. Hocalarimiz da tanidiklar1 bu insanlara bizi
gOtiirlir, tanistirir, bir siire onlarla ¢alismamizi saglardi ve bunlarin bizde ¢ok biiyiik
katkilar1 olmustur. Dolayisiyla daha seyden itibaren 6grencilikte bizim isimiz hazirdi.
Daha da az idik. Kapisildik yani adeta ve ben 6 sene Oyle birgok magazada igmimar
olarak calistim. Genelde tabii projeleri ¢izip, ondan sonrada o magazanin sundugu
tiriinleri projemizde ee gosterirdik ki malum mobilyanin satis1 yapilabilsin. Mantiken de
dogru bir yaklagim. Bes sene alt1 sene o sekilde calistim. Okula bilahare girdim. Yani
serbest demiyim de bir seyin yaninda efendim uygulamacit magazalarda deneyimimi
arttirdim. Bu arada hi¢ diisiinmedim ogretim gorevliligi konusu yine Onder
Kiigiikerman tarafindan aklima sokuldu. O beni yonlendirdi. Ama ben endiistri {iriinleri
tasarim bolimiine girdim asistan olarak. Cilinkii hocam o tarihte onu kuruyordu.

Uygulamali endiistri sanatlar yiiksek okulu diye Besiktas’ta duydunuz mu bilmiyorum.
TIP: Akademi’den bagimsiz bir kurum mu?

ONIMKS3: Eece 6nce dyleydi. Ondan sonra baglandi seye Mimar Sinan’a ve bizi de
zaten tekrar Mimar Sinan’a sonradan yonlendirdiler. Beg-alt1 sene orada tiim boliimleri
kurduktan sonra dogrudan Mimar Sinan’a sey yapildi devredildi. MYO’yla beraber
Besiktag’ta Mimarlik Yiiksek Okuluyla birlikte yer aliyordu. Daha sonra da iste
dogrudan Mimar Sinan’a mezun oldugumuz okula dondiik. Orada hocaligimiz devam

etti.

TIP: Peki akademisyenligi tercih etmenizde &6zel bir neden var mi? Yoksa hani

kendiliginden geligsmis mi diyebiliriz?

ONIMK3: Kendiliginden gelisti. Hocamin etkisi oldu. Bir ¢ok arkadasimda okulda
akademisyen olarak hi¢ piyasaya c¢ikmadan kaldilar. Cazip geldi ama sdyle bir imkan
oldu. Serbest, radikal ne biliyim rahat bir okuldu. Derslerinizi aksatmadiginiz siirece
disarida da is yapabiliyorduk. Ben hi¢bir zaman piyasadan kopmadim. Ama iki isi
birden de yiiriitemedigim icin kariyerimde tabii geri kaldim. Ogretim gérevlisi oldum.

Daha sonra da yardimc1 dogentlik aldim ama yani bana uygun olmadigini ¢ok geg¢ fark
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ettim. Ama ¢ok sevmistim O0grencilerle birlikte olmayi. Dolayisiyla hem disarida hem

okuldaki gorevleri ikisine de zarar vermeden yiiriitmeye ¢aligtim uzun yillar.

TIP: Ben tekrar egitim siirecinizle ilgili soru sormak istiyorum. Sinifinizdaki kiz

Ogrenci sayisi nasildi? Toplamda kag kisiydiniz?

ONIMKS3: Evet, yani... Galiba esit diyebilirim erkek 6grencilerle. Yani sadece belli bir
cinsiyetin sey yaptigi yoneldigi bir bolim degildi. Birgok kiz arkadasim var ayni
devreden hatirliyorum simdi. 11 kisi aldilar sadece o tarihte. On bir kisi, simdi
biliyorsunuz yiizlerce aliyorlar. O on bir kisinin i¢ginde iste yani 5-6 5’e 6 filan gibi esit

diyebiliriz.

TIP: Peki siz giiniimiizde ¢ok yakin bir tarihe kadar egitimin i¢inde bulunmussunuz.
Ufak bir Kkarsilastirma yaparsaniz kendi doneminizle ne gibi farkliliklardan

bahsedersiniz?

ONIMK3: Simdi ben okuldan sey yaptiktan sonra emekli olduktan sonra hatta emekli
olmadan birka¢ sene evvel 6zel okullara tavsiye yapiliyordu. Okulun oluruyla belli bir
saate derse gidiyorduk. Bu tabii ki para vererek gidilen eee ve agikga sdyleyecegim
diizmece sinavlarla alinan Ogrencilerle karsilaginca ben ve biitiin arkadaslarim ¢ok
bocaladik. Yani Akademi’deki standartla burada gordiigiimiiz sey 180 derecede
farkliydi. Eee dolayisiyla egitimi vermekte de zorluk c¢ekiyorsunuz. Seviyenizi
diisiirmeniz gerekiyor. Bunu basaramayan arkadaslar dahi oldu yani. Ogrenciyle bir
iletisime gegemiyorsunuz alt yapilari ¢ok zayif. Yani bu egitimle gelinen noktadir.
Egitim diistiikce ve is ciddi bir efendim elemeden ge¢medikce arada ugurumlar kadar
fark oluyor. Ve ben diisiiniin 2002°den diyelim ki daha 2000°den 2014’e kadar 14 sene
bu oOzel okullarda c¢alistim. Yeditepe, Hali¢ ¢ok da fazla sayamiyorum...
Karsilagtirilamaz yani seyle Mimar Sinan’in kalitesiyle burasi hakikaten icler acis1 bir
sey gosteriyor farklilik. Dolayisiyla tatmin edici bir sonu¢ alinamaz bu kafalarla bu
okullardan. Mutlaka bu sistemin bir sekilde degismesi lazim. Isin ticari boyutunun bu
kadar 6ne ¢ikmasi tabii kaliteyi diisiiriiyor. Hi¢ yani alakasi bile yok. Nasil elmayla
armut nasil farkliysa bu donemdeki egitimde ki su anda Mimar Sinan’da da bizim
donemimizdeki egitimin efendim seyine ulasildigii sanmiyorum. Boyutlarina,

limitlerine... Bir miktar bilgi aliyorum. Oraya giden hocalar1 asag1 yukari tantyorum.
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Yani hi¢ idealist olmayan, yeterli alt yapilar1 olmayan kendilerini gelistirmek icin de
fazla ¢aba sarf etmeyen sadece bir o asamay1 yapmak i¢in ne gerekiyorsa bunu da iste
en az seyle mesaiyle yapip, bir noktaya gelmeye calisan kisileri goriip ¢ok iiziiliiyorum.
Ben size kiigiik bir 6rnek veriyim. Biz 70 civarinda birkag¢ arkadas Halig¢ iiniversitesinde
proje yapiyor idik. Atdlye gibi... Geng arkadaglarin grubu yarim saatte dersi bitirirler,
biz aksam altilara kadar yedilere kadar Ogrencilerle yani bu yasimiza ragmen sey
yapariz yani ilgileniriz. Oradan en azindan siz artik karar verin durumun ne hale

geldigini... Uziicii ¢ok iiziicii ama bdyleydi yani...
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EK 8:
ONCU ICMIMAR
GORUSME NO: 17
GORUSME TARIHI: 24.07.2016
ONCU ICMIMAR: ONIME2
TIP: igmimarlikla nasil tanistiniz?

ONIME?2: Simdi igmimarlikla ilgili benim ilk seyim {iniversite kazanarak... Liseden
once de vardi tabii. Cocuklugumdan beri biraz soyle boyle karalamaya c¢alisirdim.
Karaladigimda bir seylere benzerdi ki aile ¢cevresinde o her ¢ocukta olabilir belki. Ben
birazcik farkliligim var gibi geldi bana. Ee ¢linkii ortaokuldayken de ¢izdigim her hangi
bir sey, ¢izdiklerimden dolayr resim hocasi bana Monet’in kitabini al diye kitapevine
gonderdi. Yani hoca bana demek ki bende bir seyleri goriiyor ki ee resim hocam beni
oraya gonderiyor. Sonra resim hocam benim oradan ayrilip da askeri okula yazilmama
agladi resmen. Ben seni Akademi’ye gondermek istiyordum falan. Akademi’nin de ne
oldugunu bilmiyorum o zaman, Erzurum’dayiz..... Ve orda igmimarhiga yazildim.
Resme degil de iste oras1 daha geger akce goriindii ¢cevredekilerin seyiyle. Afiste ¢cok
daha yatkin elim ona olabilirdi. Neyse i¢gmimariyi okuduk. O zamanki adi: Siisleme
Sanatlar1 Boliimii idi. Igmimari kelimesi gegmiyor hi¢ ama yapilan is igmimarlik tahsili
son siiflarda bunun nasil olacagina dair konusmalar gegiyor ve bizden Onceki artik
bazilarina amcamiz demek lazim artik o yastaki kisiler bile bu oday1 cemiyet olarak
kurmaya kalkismislar once belirli bir yere kadar gelmisler igcmimarlik degil adi

dekorator yetistiren dekorasyon. Ondan sonra Dekoratorler Cemiyeti gibi. ..
TIP: Dernek olarak degil adh...

ONIME?2: Daha dernek olmadi. Bu arada biz mezun olduk. Ankara’ya geldik.
TIP: Bu kag y1l1 cemiyetin kurulmasi...

ONIME2: O kadar eskisini ger¢ekten ayip ama...

TIP: Siz daha 6grencisiniz ama degil mi?
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ONIME?2: Tabii, tabii. Baki Aktar Beyler birka¢ arkadasiyla kurmuslar. Baki Aktar o
zamanki ilk seyini ne diyeyim ona biirosunu, hani showroom da diyemiyorum. Oyle bir
sey degil ama yaptiklarin1 orda satmadan Once sergileyebiliyormus. Ve toplant1 yeri
olaraktan kendi biirosunu sey yapiyorlar. Harbiye’de bir yerde. Biz Ankara’da is
artyoruz. Yedek subay durumumuz bitti hemen bitirdik orda iki sene sonra ben 1961
yilinda bir arkadasimin seyiyle oda daha once miiracaat etmis. Ustelik benden bir alt
sinifta olmasina ragmen Omer Bayar, gel sen buraya gir diye sey yapt1. iller Bankasinda
calisanlar var ama c¢alisanlar biitiin bu calisanlar o zaman ki yasaya gore is¢i sayiliyor.
Isci olaraktan 10.195 sayili bir yasa var. Iste teknik ressam oluyorsunuz orda baska bir
sey yaptiginiz yok. Biz teknik ressam degiliz igmimar olarak ¢iktik desek de hig
kimsenin bunu dinledigi yoktu. Daha taninmiyor. Ve neredeyse her yerde siiplirge
sattyor adam, dekoratdr diye satiyor. Dekorasyon diye satiyor. O kelimeleri de sey
yaptik kaldirabildik de... Meslegin esas formasyonuna gore bir isim verilmek. igmimar
olacak 0 da... Sonunda biz Ankara’da 7 kisi toplanabildik. Bu 7 kisi bazen ¢iinkii
hepimizin de bir cumartesi pazar1 var. Evli olanlar ve ya c¢olugu ¢ocuguyla gecirmek
istiyor. Boyle olunca bazen toplaniliyor bazen toplanilamiyor filan. Ama bu zorluklar
Oyle ve ya boyle asildi yavas yavas. Sonra o iki basglilik ayrildi. Tatbiki Glizel Sanatlar
ki simdi Marmara diye geciyor. Akademi, Devlet Glizel Sanatlar Akademisi once
birbirlerine hayir iste o degil de bizimki daha iyi falan filan... Sonra ben yok dedim.
Tavrimi koydum. Arkadaslarla da belirli seylerde anlastik. Cogunlugu elde edince
Tatbiki’den de arkadaslar1 alinca biraz daha sayimiz artti. Ama yonetim kurulu halen 7
kisi, genel kurul yapmaya kalktigimizda bazen genel kurulda bir kisi ya rahatsiz,
bilmem ya rahatsiz oluyor, bir gelemiyorsa hiikiimet komiseri denetleme yaparlar
secimlerde, geldik rica ederdik onlardan bari siz sey tamamlansin onlarin adina imza
atin diye. BoOyle kuruldu yani cok zor kuruldu. Cok zor ve sonunda gene bir
Akademi’den mimar agabeyimiz Sel¢uk Milar onun odaya kaydini yaptirabilmek i¢in
once Mimarlar Odas1 marifetiyle, Mimarlar Odas1 biinyesinde kurulsun. Mimarlar Odas1
biinyesinde kurulduktan sonra da igmimarlik mesleginin ayr1 bir odasi olsun seyinde bir
Oneri getirmis mimarlar odasinin toplantisinda. Bastan kabul edilmek gibi bir seyi de
olmamis ancak maddenin sonunda bunun ileriki yillarda goriisiilmek {lizere koymuslar.
Ve biz o yiizden 1976 yilina kadar bunu ister istemez beklemek zorunda kaldik. Ve
76’da oday1 kurduk. Tatbikililer de geldigi i¢in biz 7 kisiyle basladigimiz seyde benim
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tiyeligimi 140’a yazmislar. Bu seferde orda gosterdi iki bagliligini ¢iinkii onlarin daha az
kisisi vardi galiba. Neyse ya bunlar igin teferruati. Genel olarak konum bu. Simdi
subeler kurmak i¢in c¢alisildi. Ben bakanlikta calisiyordum, Turizm Bakanliginda o
siralarda. Eee miimkiin oldugu kadar toplantiyla idare etmeye calisiyorduk. Iste ve
sonunda bu subelerin Istanbul, Izmir, Ankara, Ankara sey olmak iizere genel merkez.
Ugrasimiz tiim mezun olmadan, olmak tizere olan ¢ocuklar1 odaya kayit edebilmek idi.
Bunda da zorluklar ¢ektik. Ve birazcik kendi ailevi ve maddi durumlar1 iyi olanlar
biirolar kurdular. Iste cogu Istanbul’da olmak iizere, serbest ¢alisanlar pek kayit olmaya
taraftar olmadilar. Onlara kiilfet geldi. Nasilsa yerimiz var bizim, yapiyoruz filan gibi.
Seneler icerisinde Izmir ¢ok iyi calistigim goriiyorum. Buraya geldigimde fark ettim.
Istanbul’dan bile baslangicta iyiydi. Istanbul simdi onlar da iyi ¢alisiyorlar simdi.

Yerlesti artik buna yerlesti diyorum ben. Kurulusumuz boyle. ..
TIP: Peki siz hangi yillarda Akademi’de okudunuz?

ONIME?2: Efendim ben 61 yilinda, 58-61. 58’de basladim. Ben bir an evvel ¢alismak
istedim. Devam etmedim 3 seneden sonra. Bakanlikta ¢alistiktan sonra da 6zel olarak
evimde, ev biiro ¢linkii 6tesi ¢ok masrafli oluyordu. Bu zamana kadar geldik. Bankada

dekorasyon islerinden sorumlusu ben oldum.
TIP: Okulda siz akademisyenlik yaptiniz mi1?

ONIME?2: Hayir. Oyle yapmadim da seyde Turizm Bankasi’nda galisirken bizim genel
miidiriimiiz Cafer Canli Beyefendi’nin esi Giilsen Hanim Hacettepe’de dekandi, Giizel
Sanatlar Fakiiltesinde. Grafik sanatlari, teknik resim ve perspektifte ders vermek tizere

beni ¢agirdilar disaridan. Bir sene kadar...
TIP: Peki sizin déoneminizde igmimarlik zaten ¢ok fazla taninmiyordu.
ONIME2: Hi¢ taninmiyordu. Sifir.

ONIME2: ...k seyimiz oydu zaten ciinkii Ben bile bakanliga girdigimde ilk
bilmiyorum artik en azindan 5 ay, 5 aydan fazla hademe kadrosunda ¢alistim. Kadro
yok, kadro ag¢ilmamis, 6yle bir kadro yok. Sonunda zar zor kabul ettirdik. Bu seferde ilk
igmimar kelimesi bizim bakanlikta kullanildi. Sonra bayindirlikta kullanilmaya baglandi

falan.
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TIP: Peki simdi daha sonraki ilerleyen yillarda Tiirkiye’deki igmimarlik mesleginin

yerini nasil goriiyorsunuz?
ONIME2: Valla yerlesmis. Oturmus. Simdi biz esas seyi Fransa’dan almistik.

TIP: Peki siz Akademi’de aldiginiz egitimde bu Fransiz ekoliiniin etkisini daha sonraki

yillarda hissettiniz mi?

ONIME2: O zaman baslangicta hi¢ yok gibiydi. Benim hatirladigim kadariyla sadece
yalnizca o Fransiz, ama agirlik Almanya’da. Almanya’dan da hocamiz Hayati Gorkey

vardi. Hayati Gorsev daha ¢ok mobilya....

TIP: Aldigimiz egitimi biraz degerlendirirseniz, i¢gmimarligin size oOgretilis sekli

Akademi’de o konuyla ilgili neler sdyleyebilirsiniz?

ONIME2: Sunu sdyleyebilirim. Her seyin bir ilki, bir baglangici siisleme sanatlar1 diye
baslayinca isin sekli degisiyor tabii. O zamanlar i¢in kendi icerisinde boliimlere ayrilir.
Iste tekstile ayrilmis, sahne sanatlarma ayrilmis bir bdliim olaraktan ayri. Tiirk sanat
boliimii, Tiirk sanat tarihi, tarihi demiyim de ona Tiirk el sanatlar1 bolimi bu daha ¢ok
seramikle ilgili, haliyla ilgili Stimerbank giriyor bu sefer, hele ki Hereke halilar1 falan
oralara kumas desenleri giriyor. Oralara desinator yetistiren boliimler, igmimarliktan
ayri ama yani seyler dershanelerimizde ayriydi. Miisterek gordiigiimiiz dersler vardi.
Eee senin demin sordugun soru gelismeden bahsettik. Eee tam bdyle koklii bir egitimi
herkes kendisi zaman igerisinde kendisi buldu. Yani soyle diyelim. Bir basic design
diyorsunuz degil mi o var onu baslangigta almisiz, belli bir yere kadar gelmisiz ama
daha ¢ok ¢evreye bakma bizden sonraki seylere kaldi. Diisiin ki ben 61°den 63’e kadar
o donemde artik Akademi’den ayrildiktan sonra nerdeyse ka¢ geciyor 25-30 ne 25’1 ya

olur mu.! Bir altmig y1l geciyor neredeyse... Su anda 83 yasindayim. Cok sular

gecmis....

TIP: ....Kizlarin bu béliime ¢ok fazla ilgi gosterdigini goriiyoruz. Orant1 olarak %70

kiz 6grenci var....

ONIME2: Ters yonde artmis degil mi? Bence de dyle. Ters yonde derken baslangigta
erkekler daha ¢ok is bulabilmis.
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TIP: Sizin yillarinizda kiz 6grenci yok muydu?

ONIME2: Kiz dgrenci coktu. Coktu. Cok olmasini da sdyle sey yaprtyorum. Giizel
kizlar gelirdi hep, sosyete kizlari. Cogu meslek yapmak degil de diploma almak gibiydi.
Eee bir de okul seydi bizim yani seye acik, girisime ac¢ik. Hiir, demokrat, giyim
kusamda sey 6nde gibi. Disaridan baska okullardan, fakiiltelerden hep giizel kizlarimizi

gormeye gelen 0grencileri hatirlarim.
TIP: Say1 olarak yani kiz erkek esit miydi?
ONIME2: Nerdeyse esite yakindi evet.

TIP: Simdi ise tam tersi. Ama piyasada ¢alisanlara baktigimizda da fazla goriiyoruz.
Bunun meslege ne gibi bir etkisi olacak, neden is verenler mi kadin igmimar tercih

ediyor.

ONIME?2: Simdi o tarafin1 tam bir sey soyleyemem. Eee kendi hayatimdan bir sey
anlatiyim sana, bence ev dekorasyonu en zoru su agidan evdeki biitiin fertler eger biraz
cocuklar da biiylimiigse her biri s6z sahibi olmak istiyor. Anne-baba geleneklerine baglh
kalmak istiyorlar. Cok sey taninmis profesor ben bir yiiz felci gecirmistim..... iyi ahbap
olduk beni tedavisi siiresince. Bana kendi evinin dekorasyonunu sey yapti 6nerdi. Yani
parasiz. Ben de seve seve peki dedim. Yapabilecegim kadar, zaten oda fazla bir sey
istemiyor ama 1srar ettigi bir konu vardi. Ben Isparta’da biiyiidiim. Benim seyim
esimden ayr1 bir odam olsun. Yatak odalar1 da degil, hem ¢alisma hem giinliik odas1
gibi kabul edeyim. Orada su sandigimi mutlaka istiyorum. Anneden babadan gordiigii
bildigimiz ¢eyiz sandigi gibi. Art1 bir de yiizme havuzu istiyor. Biraz sey bahgesi
rahatti. Yiizme havuzu da kulak formunda olsun. Simdi diisiinebiliyor musunuz? Bu
geleneklere bagli kalmak mi artik nedir. Ama cocuklar da farkli seyler istiyor.
Zorlugunun orda oldugunu soyliiyorum. Ben kendimce bir yol buldum. Hanimla
konustum Once evin hanimiyla. Hanimefendi siz bana seyi sOyleyin, nelerden
hoslandiginiz yatak odasiyla mutfag: size birakiyim. Iginde en son yasayacagimiz sey o.
Diger yerleri de ben kendim size kabul ettirmeye ¢alisayim. Ne gérmiissem, gezdigim
gordiigim veya okudugum seylerden esinlenerek. Onlar1 ben kompoze edeyim,
sekillendireyim. Ancak boyle basarili oldum. Obiir tiirliisiinde 1-th olmaz, yiiriimiiyor.

Ciinkii hani ne derler, Kiirt ¢alar, Cingen oynar diye. Onun gibi baba ayri, bir de
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maddiyat giriyor her seyin igerisine. Her sey ¢ok sey goriiniiyor. Aldig1 objeye aynaya
kiyarak veriyor. Hi¢ diisiinmeden ama senin emegine ben 6 ayda 600 liraya sey
yaptigimi hatirliyorum. Yani her aya 100 lira diistiyor. Taksi paralarimi kurtarmamaistir,
Bakanlikta ¢alisiyordum ayni zamanda. Yani gelisme ¢ok miithis simdi. Bunu kabul
etmek lazim. Ee hanimlar da bu seyde daha albenili olduklari i¢in, meslege egilimleri de
farkli oldugu icin midir nedir daha ¢ok ve daha iyi igler yapabiliyorlar. Gordiigiim bu
gorebildigim.

TIP: I¢mimarlik tarihine baktigimizda da ilk i¢gmimarlar kadmmis. Ama bizim
tilkemizde Oyle bir durum yok zaten. Ama hani buna ragmen sonradan iste yillar

gectikce kadinlarin egiliminin, mimarlia nazaran hatta cok daha fazla oldugu.

ONIME?2: Simdi sdyle bir sey oluyor tabii ben bakanlikta ¢alisirken bir Fransiz mimar
geldi. Fransiz mimar mimarlik diplomasmi aldiktan sonra belirli bir siire ¢alismis.
Hemen tekrar igmimarlik da yapmak {izere igmimarlik tahsil etmis. Bunu kendisi soyle
izah ediyor: biz bunun seyini bakanlikta calisirken, kredi verilecek turistik tesisler
olarak gelen projeleri kontrol iinii verdik. En zorlandigimiz nokta hicbirinde yani dogru
diiriist bir mimarin elinden ¢ikmamigsa hatta makine miihendislerine proje ¢izdirenler
var. Oyleleri gelirdi. Bu projelerde yatak yerlestiremezdiniz otellerde. Niye, ¢iinkii
sonradan kaloriferi oraya koymustur. Pencere yanina yaklasamiyordunuz. Bunun gibi
bir siirii teknik zorluklar ve ¢izimlerde hileler yaparlardi. Onun i¢in adam derdi ki
igmimarlik egitimi almam bana ¢ok sey kazandirdi, zira elime aldigim projelerde hangi
tesisatin nerden gectigini sonuna kadar arastirip ancak Oyle devam ederdim. Tadilat
yapacaksam tadilata, yerine yerlestireceksem objeleri yerlestirmeye. Bu ¢ok Onemli.

Senin bahsettigin nokta da kizlar daha ¢ok mu sey yapiyorlar bu noktada bilmiyorum

gezip goriip...
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EK9:
ONCU iICMIMAR
GORUSME NO: 14

GORUSME TARIHI: 17.07.2016

ONCU iCMIiMAR: ONIME1
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EK 10:
AKTIF iCMIMAR

GORUSME NO: 7

GORUSME TARIHI: 18.03.2016
AKTIF ICMIMAR: AIMK1

TIP: Neden igmimar olmak istediniz?

AIMKI1: Aslinda ¢ok net bir kararim yoktu diye hatirliyorum. Hem resim hem de
icmimarlik istemistim. Belki Marmara’da igmimarlig1 kazanmis oldugum i¢in Mimar
Sinan’da Endiistri Uriinleri Tasarimi1 da kazanmistim ama igmimarhik daha cok agir

basti. Yani resmi kazanmis olsam biiyiik ihtimal resme giderdim.
TIP: Yetenek sinaviyla tabii...
AIMKI1: Tabii yetenekle giriliyordu.

TIP: O zaman igmimarlikla nasil tanigtiginizdan bahsederseniz... Okul egitim donemi

mi?
AIMK1: Ailede igmimarlik yapanlar var. Onlarmn siirekli santiyelerinde bulunmak
heralde bir sekilde kaniniza isliyor.

TIP: Igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?

AIMKI1: Tabii, destekledi. Akademisyen olmalar1 da saniyorum i¢imizde bir sekilde
yer ediyor yani sozlii olarak hi¢bir zaman igmimar ol ya da dyle bir seyleri olmadi ama
sonugta gordiigiiniiz ortamlar sizi etkiliyor. Yasadiginiz ortamlar, evinizdeki mekan

tasarimi, kitaplar her sey etkiliyor.
TIP: Nasil bir igmimarlik egitimi aldiniz, Marmara Universitesi’nde?

AIMK1: Uygulamali bir egitim olmasi beni ¢ok mutlu ediyor hala da geri baktigim
zaman mobilyay1 tim detaylarina kadar malzemeyi bir kere dokunarak uygulayarak
atolyede yapiyor olabilmek ¢ok giizeldi. O tarafi baskindi diyeyim, yani maketiyle
birebiriyle egitim aldik.
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TIP: Peki siz hangi donemlerde egitim aldiniz?
AIMK1: Ben 84-88
TIP: Egitim sistemi o donemde nasildi1?

AIMK1: Atdlyelerimiz ¢ok iyiydi. Ozellikle ben Tatbiki’de basladim ben Besiktas’taki
binada orada at6lyemiz gok yerlesikti. Kirk yilin yerlesik binasiydi. Ama sonra maalesef
bir sekilde Marmara Universitesi’ne baglaninca iiniversite. 85 yilinda karsida
Acibadem’e gectik. Acibadem’deki kampiisiin tabii oturmasi bizim &grenciligimiz

sirasinda hi¢ de basarili olamadi.
TIP: Yani Tatbiki’de bir sene mi okudunuz?

AIMK1: Tatbiki’de burada bir sene okuduk. Ondan sonra oraya gec¢tik ama orda da

hala yani biz tiretim yapiyorduk.

TIP: Peki sistemde degisiklik oldu mu? Sanirim Tatbiki’deyken hani bir senelik temel

sanat egitim. ..

AIMK1: Gene aym temel sanat egitimi aliyor biitiin béliimler. Biitiin béliimler temel
sanat egitimi aliyorlar. Temel sanat egitimini boliimlere 6zel bir takim tabii ii¢ boyutu
Igmimarlikta daha yogun yaptiriyorlar... Ama biitiin boliimlerin aldig iste ¢izgiden ii¢

boyuta kadar temel sanat egitimi her boliim aliyor. Hala devam ediyor.
TIP: Hep beraber alip daha sonra...

AIMKI1: Yok béliimler ayri ayr ahiyorlar. Her boliimiin kendi temel sanat egitimi

hocasi var. O hala da devam eder bizde hala var o.
TIP: Déneminizin egitimi sistemini yeterli buluyor musunuz?
AIMKI1: Ben yeterli buluyorum. O dénem icin gayet iyi bir egitimdi.

TIP: Peki Tatbiki’nin kurulusunda Bauhaus’un etkileri, bir ekole bagli olmasi, o ekolle
ortaya ¢iktigini biliyoruz. Peki size egitimde ya da simdi kendinizi bu ekole bagh

buluyor musunuz?
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AIMKI1: Ben hala Bauhaus ekoliine bagli oldugumu hissediyorum. Hatta biitiin yasam
bicimine de yansiyan bir sey o. Hani ¢ok iglevsel bir seyleri giymek, ayakkabinizi ¢ok
islevsel segmek. Igmimari yaparken hemen kiigiiciik bir seyle mobilyay1 kivirip kagittan
gormek istegi aslinda hep o yani atolyeye gidip atdlyede bir sey uygulamak bana ¢ok
biiyiik keyif veriyor. Hani o donemden mezun arkadaglarima da... Bir de ¢ok disiplinli
isler yapmay1 seviyoruz. Hani diger boliimlerle iligkilerimizi bir sekilde daha canli
tutuyoruz. Fakiiltenin de yapisindan geliyor. Yani giizel sanatlarin iginde olmasi
igmimarhgin aynt zamanda biiyiik bir zenginlik. Simdi mesela mimarlik fakiiltelerine

bagli oldugu zaman o zenginligi birazcik kaybediyorlar diye diisiiniiyorum.
TIP: Daha fazla teknikte kaliyor heralde?

AIMKI1: Kesinlikle ve 6lgek anlaminda da tabii ki cok degisiyor yani mimar hocalarin
verdigi Igmimarlik egitiminde 6lgegin 1:1’e 1:2°ye 1:5¢ higbir sekilde diismedigini
mobilyanin ¢ok daha az vurgulandigini mekan mobilya iliskisinin hi¢ konusulmadigini.

Tefris diizeyinde kaldigini gériiyorum.

TIP: Tatbiki’yi o dénemde zaten bir de Mimar Sinan Universitesi vardi. Onunla
karsilastirdiginizda ya da oradan hani mezun olmus arkadaslariniz varsa alinan egitimi

sizin donemizde karsilastirdiginiz farklilik gériiyor musunuz? Goriiyorsaniz nelerdir?

AIMKI1: Bizimki daha uygulamaliydi yani basta da sdyledigim gibi hani atdlye
tarafimiz ¢ok daha giicliiydii. Art1 mobilya tarafi saniyorum daha gii¢liiydii. Tabii
Mimar Sinan’in zenginligi mesela mimarlik fakiiltesinin olmas1 belki mimarlik tarihi
acisindan o zaman Biilent Ozer hoca vardi. Ben hatirliyorum benim mimarlikta
arkadaglarim vardi. Mesela mimarlik tarihini ¢ok iyi 6greniyorlardi. Biraz hocaya bagh
santyorum. Yani mimarlik tarithi ayn1 zamanda hani igmimarligin da sonugta biiyiik bir
parcasi o onun parcasi o da onun her ikisi birbirine ¢cok bagl. Ikisi de aslinda kendi
icinde ¢ok basarili okullardi zamaninda biraz simdi igmimarligin mimarlik tarafi agir
basmaya bagladi saniyorum Akademi’de. Yani bu elestirileri baskalarindan da

duyuyorum.
TIP: Giinlimiiz i¢in mi sOyliiyorsunuz bunlar1?

AIMKI1: Saniyorum oyle.
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TIP: Giizel sanatlar akademisi adi altindalar hala icmimarlik orda degil mi mimarlik

fakdiltesi ayr1 bir fakiilte?
AIMK1: Mimarlik Fakiiltesi’ne bagl su anda igmimarlik.
TIP: Sizin déonemizde nasild1? Hatirliyor musunuz?

AIMKI1: O zaman daha giigliiydii. igmimar hocalar daha ¢ok yogundular. Biraz sistem
de bozdu. Bologna siireci de tabii... Atdlye saatlerinin kisitladi. O atdlye saatlerinin
azalmasi ¢linkii atGlye iste seydi hocayla sohbet ederdiniz. Yani bir hayattan sohbet

ederdiniz... Atdlye saatleri kisalinca o da eksik kalmaya basliyor.

TIP: Siz su an hem uygulamada yer aliyorsunuz hem akademide sanirim. Peki hangisi

onceliginiz oldu lisanstan sonra?

AIMKI1: Once ben calistim. Yurtdisinda da galistim. Sonra geldim burada da ¢alistim.
Ogrenciyken de galistim. Ama hani akademisyen olduktan sonra da calistim. Tabii
akademisyen olup c¢alismak ¢ok dnemli santyorum. Ciinkii hani ben kendim goriiyorum.
Bir sekilde 6grenciye verdiginiz seyin boyutun derinligi fazlalasiyor. Malzeme iiretim

sadece teorik kalmiyorsunuz. O anlamda 6nemli diye diisliniiyorum.
TIP: Calistiginiz siire boyunca ne tiir isler yaptiniz?

AIMK1: Ofis yaptim. Satis gevreleri yaptim. Biiyiik bir genel miidiirliik binas tasarim
uygulamasi, otel yaptik, spa yaptik. Sonra benim mobilya tarafim agir basmaya basladi
ve sanatla tasarimin kesistigi kiiltiirle tasarimin kesistigi bir takim mobilyalar yapmaya
basladim. Bir grup kurduk. Ug arkadas. Onlarla birlikte mobilya iizerinde ¢alistik. Hatta
iste Tirk tasarimmin gelenege bakan tarafi diye bir ABC diye bir laboratuar gibi bir
sergi yaptik. Biitiin disiplinleri bir araya getirip Tiirk tasarimcilarin, grafikerler, endiistri
tirlinleri tasarimcilari, mobilyalar bir araya gelip gelenekle mobilyayr birlestiren

gelenekle kendi tiriiniinii birlestiren tasarimcilari bir araya getirdik.
TIP: Akademisyenligi tercih etmenizin 6zel bir nedeni var mi1?

AIMKI1: Gene aslinda biraz santyorum piyasanin agresif hali, iliskilerin agresif hali
yorucu. Onu hissettim. Gelip hani onu da ikisini birlikte yiiriitmek. Belki bir tarafi biraz

daha iliskilerin yumusak oldugu bir de birikiminizi de paylasabileceginiz bir alanin
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olmasi genglerin olmasi tabii 0 zaman asistanken onu bilmiyorsunuz ama hani o i¢
giidiisel olarak belki gelisiyor. Ama piyasanin agresif hali biraz saniyorum. Bir de
ailede de akademisyen hem anne hem baba onlarin da hem teorisyen hem uygulamaci

oldugu igin ikisini bir arada iyi yirttiiklerini gordiim ve o yonde oldu tercihim.
TIP: Tiirkiye’deki igmimarlik melegine bakisi nasil degerlendirirsiniz?

AIMKI1: Biz mezun oldugumuzda ¢ok daha zordu saniyorum. Igmimar hani hi¢ bir
zaman kabul edilen bir meslek olmadi o zaman. Simdi tabii ki artik yerlesti. Sadece
icmimari yapan ofisler var. Ama tabii biitiin diinyada bu bdyle. Mimarlarin biraz daha
sayica ¢ok olmalar1. Belki sadece dnce mimarligin var olmasi meslek olarak onu biraz
onun i¢inde diislinliyor olmalarindan kaynaklanan biraz ikinci planda kaliyor ama tabii
igmimarlik mesleginin 6lgek anlaminda mimarliga ¢ok ciddi katkilari var uygulanmis
projelerde de bunu gorebiliyoruz. Tiirkiye’de artik ¢ok ilging i¢ mekanlar var.
Baktiginiz zaman imzasi igmimarlarin. O anlamda mimarlarin biraz baskici tavri tabii

oldu ama sadece Tiirkiye’de bu bdyle degil biitiin diinyada bdyle.
TIP: Tiirkiye’de de artik igmimarligin kabul edildigini. ..
AIMK1: Kesinlikle!

TIP: Bir i¢ mekan tasarlatmak isteyen birilerinin mimara degil igmimara gitmeye

bagladigindan bahsedebiliriz.
AIMKI1: Kesinlikle!

TIP: Hem akademisyen hem uygulamaci goziiyle bakarsaniz meslek hayatinizda kadin

olmanin zorlugunu yasadiniz m1?

AIMK1: Yani belki erkek de olsam is hayatindaki agresif yapiy1 yine hissederdim.
Simdi Ogrencilerimizle de konusuyoruz geri doniiyorlar hani mezunlarimizla hep
paylastyoruz. Onlar da iste para alamamak, anlasma yapamamak, projelerin tekrar
kopyalanmasi falan hani bir siirii sorun hep var hep var hani o erkekde olsam
hissederdim. Ama piyasada c¢alisirken tabii ki kadin olmanin bir takim hani
dezavantajlart oluyor. Onu bir sekilde iligkilerinizi yavas yavas olusturuyorsunuz.

Ustayla iliskinizde o size saygi duymaya bashyor. Eger siz dolu olursaniz. Tabii sizi de
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sintyorlar. Bunu hepimiz yasiyoruz yani bunu mimarda yasiyor I¢mimarda sizi
simiyorlar bir sekilde. Araba kullanirken de Oyle ya bu kadin filan diyorlar yani bu
toplumla iligkili bir durum. Ama saygi duymay1 sonra Ogreniyorlar hep ayni ekiple

calistiginizda. Sizin olgunlugunuzu ve meslegi nasil {irettiginizi goriiyorlar ve bitiyor o

$€Y.

TIP: Peki igverenler goéziinde hani kadin igmimarlarin ya da sizin hani anlagma
yaparken ya da is tekliflerini konusurken bir fark goriiyor musunuz? Ya da kadin1 tercih

eden...

AIMKI1: Fark olabilir olabilir yani o biraz kisisel bir sey saniyorum ama mezun
arkadaslarimiza bakiyorum hepsinde kadin da erkekde ayni sorunlar1 yasiyor ama kadin
tabii ki biraz daha hirpalaniyor. Evet, biraz daha fazla toplumdaki genel bakis nedeniyle
daha ¢ok hirpalaniyor kesinlikle.

TIP: Uygulamada yer alan kadin meslektaslarinizi nasil degerlendirirsiniz? Yani mesela
yani sayilarint yeterli buluyor musunuz? Caligmalarinda aktifliklerini nasil

degerlendiriyorsunuz?

AIMKI1: Mezunlara baktigimiz zaman aslinda saniyorum daha gok erkekler 6n plana
cikmaya basliyor gene. Yani simdi bakti§imiz zaman mezun arkadaglar hani isim
yapanlar1 sdyle bir diislindiigiimiiz zaman kendi mezuniyetimizden sonra hani
erkeklerin galiba sayis1 daha fazla halbuki 6grenci sayisina ve kadin erkek dengesine
baktigin zaman kiz 6grenci ¢ok daha fazla. Kizlar biraz daha hani aile yapis1t midir
toplum mudur evine c¢ekiliyor ya da iste bikiyor. Ofis hayatinin aileyle
birlesememesinden saatlerin uzun olmasindan dolay1 bir siire sonra birakmak zorunda
kaliyorlar biiyiik ihtimalle. Bireysel ofis aganlar da o anlamda daha c¢ok erkekler,

maalesef.
TIP: Peki akademide kadin erkek dengesini nasil buluyorsunuz?

AIMK1: Daha ¢ok kadin, akademisyen yani biitiin béliimlere baktigim zaman daha ¢ok
kadin akademisyen daha fazla var. Herhalde bu biraz iliskilerin yumusakligi, iliskilerin

biraz daha dengeli, ¢alisma saatlerinin diizeniyle ilgili.
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TIP: Akademisyen olarak egitimde kiz ve erkek 6grencilerin tasarim yaklasimlarinda,

ilgilerinde bir farklilik goriiyor musunuz? Tasarim siireglerindeki yaklagimlari. ..

AIMK1: Aslinda gérmiiyorum. Yani su andaki dgrenciye baktigim zaman ¢ok basarili
olan kiz 6grenciler de var erkek dgrenciler de var. Cok ilgisiz erkekler var, ilgisiz kizlar
var. Yani o biraz ¢calismak zorunda olanlar var, yurtta kalanlar var. Yani o biraz sosyal

durumuyla iliskili santyorum. Ailevi yapilariyla iligkili, ekonomik durumlariyla ilgili.

TIP: Peki tasarim siirecindeki o yaklasimlart hani o siireci yliriitiislerinde hani bu

detaycilik, yiizeysellik hani o tarz seylerde?

AIMKI1: Kesinlikle &yle bir fark gormiiyorum. Cinsiyet farki yok bence proje
yiirlitmenin iste detayct olmanin... Bazi1 kizlar erkeklerden ¢ok daha detayci bazi
erkekler hic ilgisiz baska ilgileri oluyor. Tabii yasla da ilgili o biraz santyorum. Geng
yasta aslinda meslek sahibi olmak zorunda kaliyorlar Tiirkiye’de. Yani yas biiyiik etken.
Yasi biiyiik olan 6grencilerimiz daha verimli igler ¢ikarabiliyorlar ama hani ona ¢ok

istatistiki olarak bakmadigim i¢in ona bir sey sdyleyemem.

TIP: Su an sizin 6grencileriniz yetenek sinaviyla giriyorlar.

AIMKI1: Tabii tabii.

TIP: Peki bunlar daha ¢ok teknik liseden, meslek liselerinden gelen 6grenciler mi ?

AIMKI1: Meslek liselerinden cok gelenler var. Sanat liselerinden gelenler var.

Disaridan gelenler de var.
TIP: Onlarin arasinda bir farklilik gézlemliyor musunuz?

AIMKI1: Meslek liseleri maalesef ¢ok iyi bir egitim vermiyor. Teknik tarafi olan
meslek liseleri, igmimarlik okuyanlar var, grafik okuyanlar var. Onlar tabii daha
hazirlikli teknik resim dersine, daha cabuk kavriyorlar daha hizli ilerliyorlar. Hani sey
degil bu ikinci smifta ¢ok bir fark kalmiyor. Sanat liseleri ¢ok iyi egitim vermiyorlar
maalesef. Yani onu goriiyoruz ¢ok ciddi 6zellikle sinavda da goriiyoruz sonrasinda da
goriiyoruz. Clinkii sanat lisesinden ne beklersiniz 1yi bir sanat tarihi egitimi yapisal
olarak alt yapinin ¢ok iyi olmasi lazim. Bos geliyorlar. Ya da motivasyonlar1 yok yani o

anlamda.
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TIP: Mimarlarin igmimarlik alaninda uygulama yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

AIMKI1: Yani artik meslekler arasinda keskin smirlar yok. Hani ben gidip resimde
yapabiliyorum. Tabii ki fonksiyonel olarak sorun yaratmayacaksa insani anlamda. Hani

hacimlere bir kimlik katiyorsa niye olmasin?

TIP: Igmimarlik boliimiinden mezun olanlarin is alaninda daha geri plana diismesine

neden olmaz mi?

AIMKI1: Tabii ki olur. Ama yani sonugcta diinya yani artik o kadar farkl1 disiplinlerin
yan yana ¢aligmasina alist1 ki... Ama onu piyasa belirliyor biraz da hani ¢ok iyiyseniz
Igmimar olarak da kendinizi 6n olana ¢ikarabiliyorsunuz. O anlamda hani ¢ok keskin
bir sey soylemek yanlis olur. Mimarlik yapan bizim igmimarlik 6grencileri de var. Tabii
sayisal olarak cokda fazla degil ama sonucta iki ii¢ katli yap1 yapip hani onun belki
baska arkadaslariyla imza sorununu ¢odzen insanlar da var. Hani o biraz sizin nasil
oldugunuza, nasil yetistiginize ilgilerinize bagli. Eskiden vardi dyle bir diisiince.
Mimarlar neden i¢cmimarlik yapiyor filan. Simdi say1 igmimar sayisi da ¢ok fazla.

36’dan fazla icmimarlik boliimii var. Hani o da ¢ok gerekli mi?

TIP: Son olarak biraz daha Tatbiki’den bahsederseniz. Eklemek istediginiz bir seyler

olur mu?

AIMK1: Bizim tabii son yillarda biraz degisti akademisyenler. Emekli olanlar oldu.
Disaridan katilanlar ¢ok fazla oldu. Genelde ilk basta seydi hani ekol olarak kendi
icinde yetisen elemani alip onu asistan yapip biitiin asamalar1 asana kadar kendi yapist
icinde egitiyordu hani. Simdi disaridan gelenlerde artmaya basladi hani o biraz yapiy1
degistiriyor ama c¢ag da degisti diinya da degisti. O insanlar gelip bize katkida da
bulunuyorlar. Bazi iniversiteler mesela sadece disaridan aliyorlar. Sadece kendi
iclerinden almiyorlar. O biraz ekolii degistirmeye bagliyor tabii. Hani uygulamaci tarafi
disaridan gelen arkadaslarin biraz daha az onu goriiyorum. Piyasada ¢alisan sayisi
azalmaya basladi akademik ortamda. Var ama yilizdeleri daha az. Biraz seyden de
kaynakli oluyor yiikler ¢ok fazla olmaya bashiyor. Hani akademisyen sayisi azaldikc¢a
biz de bizim bdliimde diger boliimlere de bakiyorum. Yetismis akademisyen sayisi
azalinca yiiklerimiz artmaya bashiyor. Yurtdisinda bakiyorum. 12 saat ders aliyor

hocalar onun disinda arastirma yapiyorlar. Gergekten arastirma yapabilecek vaktiniz
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kaliyor. Ama biz kendi egitimimize baktigimiz zaman ben 35 saat ders yapiyorum. 35
saat ders yapinca nasil bir sey olur ki? Disarida is yapmak i¢in ancak bir arkadasinizla
bir sey yapabiliyorsunuz. Siz sadece fikren katiliyorsunuz. Iste projeyi biraz

yonlendiriyorsunuz. Onun disinda ¢okda sansiniz olmuyor.
TIP: Siz lisansi1 da yiiksek lisans1 da Marmara’da m1 tamamladiniz?

AIMK1: Yok, lisans Marmara. Yiiksek lisans Mimar Sinan, sonra Marmara’da

yeterlilik.
TIP: O zaman siz o donemlerde iki okulu birbiriyle kiyaslayabilir misiniz?

AIMKI1: Yani sdyle soyliyeyim hani ben yiiksek lisans egitiminde biraz insani
iligkilerin daha az oldugunu hissettim Mimar Sinan’da. Kendi kisisel seyim. Evet,
birebir iki hoca iyiydi. Ama orda bile daha bir mesafeli tavir vardi diye diistiniiyorum.
Bizde Ogrenciye hala yani benim boliimiim i¢in ya da benim kendi tavrim igin
diyebilirim biraz daha yumusak biraz daha zaman ayirma anlaminda... Gece gelen
maile bile yanit veriyoruz 6grenciden. Onu hissettim. Belki orada bulunmak orada

zaman gegirmek gerekiyor daha iyi iligkiler kurabilmek i¢in ama dyle hissettim ben.

TIP: Mimar Sinan’da i¢cmimarlik boliimii hep mimarlik altinda ezilmis bir gecmise
sahip. Tatbiki’de ise igmimarlik boliimii ilk kuruldugu giinden beri var olan bir boliim.

Bunun bir farkini gordiiniiz mii?

AIMKI1: Tlk bes boliimden biri. Yani hocalarin mimar olmasi tabii ¢ok degistiriyor.
Piyasada ¢alisan hoca sayis1 daha ¢oktu saniyorum bizim egitim aldigimiz dénemde o
da teoriyle pratigi ¢ok iyi birlestiriyor. Mimar Sinan’1 ben ¢ok fazla hani sey anlamda
yorumlayamayacagim ama yapilan islere baktigim zaman yarigmalara falan baktigim
zaman Mimar Sinan aslinda so6ziinii hala hani s6zii var yani normal tabii 6nemli bir
kurum. Piyasada da g¢alisan sayisina baktigimiz zaman Mimar Sinan’in, Marmara’nin
hep ayn1 oranda tercih edildigini ofisler tarafindan goriiyoruz. Ama her iki kurumda da
saniyorum sorunlar biraz sanayinin katkisini biraz daha sokmak gerekiyor kurumlara.
Malzemeyi tanitmak iiretimlere daha cok sokabilmek Ogrencileri biraz daha yogun
olmal1 gibi geliyor. Yani sanayinin katkis1 onlarin gelip bir seyler anlatmasi bizim oraya

gidip bir seyler gormemiz herhalde egitimi desteklemeli. O anlamda eksik kaliyor.
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TIP: Piyasaya yonelik pek bir egitim verilmiyor aslinda dgrencilere diyebilir miyiz?

AIMK1: Dért sene cok yeterli degil o anlamda gercekten yani hep biz sey diyoruz biz

abc yi 6gretiyoruz.
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EK 11:
AKTIF iCMIMAR

GORUSME NO: 8

GORUSME TARIHi: 30.03.2016

AKTIF IiCMIMAR: AIMK3

TIP: Neden icmimar olmak istediniz? Igmimarlikla nasil tanistiniz?

AIMK3: Evet. Bilingli olarak igmimar olmak istedim mi diye sormak lazim herhalde...
Hmm, mimar olmak aslinda o zaman bildigimiz sey bizim daha ¢ok ve yani ¢ok gecen
giin seyde de bir tane meslek tanitimi i¢in bir seye gitmistik. Orda da ¢ocuklarin
sorduklar1 sorular1 cevap veritken aslinda biz de cok bilingli baslamadik, bilingli
se¢medigimizi aktardik. Hakikaten boyle seyi hep hatirliyorum ben hani kendim yazi

yazarken yazima bile iste 6zen gostermek.

TIP: Igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?
AIMK3: Evet. Adinda mimarlik kelimesi gegtigi i¢in ve kadm meslegi oldugunu
diisiindiikleri i¢in oldugunu soyleyebiliriz sanirim. Yoksa meslegin icerigiyle ilgili

yeterince bilgileri oldugunu diisiinmiiyorum.

TIP: Nasil bir igmimarlik egitimi aldiniz?

AIMK3: Kavramsal boyutu kuvvetli ve analitik diisiinmeyi gelistiren bir egitim olarak
tanimlayabilirim. Ozellikle tarih, kiiltir ve diger kuramsal derslerde elestirel
diisiincenin evirilmesini saglayan bir 6gretim. Etik ve tasarima problem tanimlama
yontemi ile yaklagan, yeni sorular sordurtan bir egitim oldugunu simdilerde daha iyi
anliyorum. Bunun yaninda, evet Ferhat Hoca ve Nilgiin Hoca gibi eski donem ve nadide
igmimar olan hocalarimiz belirgin farkliliklara sahipti. Nilgiin Hoca proje ve
detaylandirma derslerinde uygulamaya iliskin sorgulayici ve 6zellikle Ferhat Hoca'nin
agabey-kardes iliskisi kurma egiliminde oldugunu, bunun usta-¢irak modelini

cagristirdigini soyleyebilirim.
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TIP: Bilkent’in ekol olarak bir etkisi olup olmamasi1 6grenci olarak size yansitilan bir
durum olup olmadigindan bahsederseniz sevinirim.

AIMKS3: Bilkent’te ekol olmaya iliskin 6grenci iken yansitilan, en azindan o dénemde
bir durum oldugunu hatirlamiyorum. Fakat genel olarak akademik kadronun ¢ogunlukla
ODTU kokenli ve/veya kismen Amerika'da mezuniyet sonrasi egitim almis ya da
profesyonel calismalar yapmis dgretim iiyelerinden olustugu diisiiniiliirse (ODTU'de
tasarim egitiminde Bauhaus ekoliiniin hakim oldugu, Bauhaus ekoliiniin savas sonrasi
Amerika'ya yayilldigr disiiniilirse, belirgin bir sekilde tanimlanmamis fakat
kendiliginden olusan bdyle bir ekoliin Bilkent tasarim egitiminde de olusmus oldugu
sdylenebilir. Simdilerde mezuniyet sonrasi ve profesyonel hayatta, dzellikle Istanbul'da
diger gruplarn (Mimar Sinan, ITU, Marmara, vs) ayristigini ve oralardan mezun
kisilerin kendi anlayislarint diger okullara tasidigini deneyimledikce artik o donemlerde
ki Bilkent Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi béliimiindeki egitimin

belirginlestigini, ayristigini fark ediyorum.

TIP: Egitim aldiginiz kurumu dénemin bagka kurumlariyla karsilastirma imkaniniz var

mi?

AIMK3: Mimar Sinan’1 bilirdik. Mimar Sinan hep o vardi. Mimar Sinan’da sanatc1
yetistiriyor efendim Istanbul Teknik Universitesi daha iste teknik eleman yetistiriyor
filan diye. O zaman hani o sanat¢i olma durumu da sanki kotii bir sey olumsuz bir sey
gibi algilanirdi. Mimar Sinan’in smavlarinin ¢ok agir oldugu filan vardi. Ve yine
Ankara baglaminda da Bilkent bence hepsinin ortasinda bir yerde duruyordu. Hani her
seyi birlestiren bir yerde duruyordu. Hacettepe i¢in daha sanat¢i, aslinda onun
programina bakarsan da sey vardi boyle sadece basic design’la baslamaz mesela boyle
temel tasarim, temel sanat egitimi vardir. Sanatla birlestirme falan daha Bauhaus seyi
var galiba orda. Bilkent iste hepsinin ortasinda bir yerde ne vardi baska aslinda o donem
Hacettepe ve Bilkent’ten bagka pek ortaya c¢ikan yoktu. Evet, hep Mimar Sinan’1 ya da
Eskisehir Anadolu Universitesi vardi. Marmara’nin adin1 ¢ok bilmezdik ama yani az
bilirdik. Marmara’yla ilgili seyi hatirliyorum. O hep ilgimi ¢ekerdi iste mobilya tasarim
i¢ mekan tasarimi ve bir sey daha sanki pargalandigi boliindiigii bunu 6nemserdim

mesela farkli branglara ayrilmasi.
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TIP: Bilkent’te sdyle kuruluyor mesela Mimar Sinan giizel sanatlar i¢inde Tatbiki zaten
icmimarlig1 direk biinyesinde barindirtyor. Bilkent’se i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
adim1 aliyor. Mesela 0 da o donemin ilklerindenmis bu da belki egitim sistemini hani

dersleri etkileyen...

AIMK3: Evet, mesela o programdan izlenebilir herhalde o Cengiz Yener ¢ok dnemli
hocamiz bizim hem iste akustik, yangin, aydmlatma tasarimi bunlarla ilgili
enviromental control systems diye o bdyle ikinci siniftan itibaren boyle bir seriydi.
Benim mesela ¢ok ilgimi c¢ekip boyle teknik anlamda c¢ok hani ilgili bir 6grenci
olamasam da o konuda ¢ok ilgilendigimi hatirliyorum. Sadece malzemeyi segmek degil
formiiller falan hesapliyorduk da. Igmimarlik egitiminin baya bir parcasiydi. Ciinkii hep
tartisilan bir sey ¢evre tasarimi da ne filan hani yakin ¢evre, bahge falan ama hayir
aslinda degil hani seyin sadece gorsel konfor degil fiziksel olan konfor da yani orda
hani hem 1sisal anlamda rahat etmesi bu da bence deneyimi 6n plana c¢ikartyor.
Kullanict deneyimini 6n plana g¢ikartyor. Oyle bir bakis acis1 oldugunu simdi

cikarabiliyorum yani.
TIP: Siz yetenek sinaviyla girmistiniz degil mi?

AIMK3: Evet, ama o yetenek smavi ¢izim falan degildi. Mesela o Hacettepe’de gizim
vardi. Yetenek smavi denilen sey iste bir desen ¢iziyordun. Ayni donem ona da
girmistim ben. Mesela o sinavda resim, grafik falan ayn1 sinava giriliyordu. Bilkent’teki
baya bir liniversite sinavi gibi seyle ne deniyor ona optik okumali falan 150-160 soruluk

falan bir smav. Iginde genel kiiltiir, genel yetenek, analitik sorularmn oldugu bir sinavdu.
TIP: Yani ¢izimle almiyordu?

AIMK3: Hayir, hayir, hayir. Su andaki gegerli olan o sinavlarla hig ilgisi yok.

TIP: Peki sizin girdiginiz sinav sadece igmimarlik ve ¢evre tasarimi bolimiine mi aitti?

AIMK3: Hayir. Giizel Sanatlar Fakiiltesine ait bir sinavdi. Oncesinde secim

yapiliyordu. Siralama yapiliyordu.

TIP: Siz mezun olduktan sonra uygulamada yer aldiniz mi? Yoksa direk akademide mi

devam ettiniz?
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AIMK3: Aldim. Ee ben okuldayken de nedense Oyle bir biitiiniiyle ilgilenmek
istemiyorum gibi bir karar vermistim. Yani mobilyayla ilgilenmek istiyorum demistim.
Stajlarim1 da hep mobilya sirketlerinde iste seyde falan Domsan’da yaptim, bakiyim
Nurus’ta yaptim. O zaman fabrikaya gidip iste 1-1 buguk saat o zaman gidip gelmekte
Ankara’da aslinda onemli saatlerdi. Mobilya tasarlayan sirketlerde yapmistim. Daha
sonra da yine ikor vardi. Mezun olduktan sonra orada ¢alismistim bir sene kadar falan.
Ondan sonra da iste seyler var. Muhtelif projeler iste bir iki arkadasla beraber
yaptigimiz, arkadasm bana pasladigi falan filan boyle ama ozellikle de Ikor’da
calisirken artik sey bana o sey yetmemisti sanki tasarlamiyorum. Uygulamada olmak
keyifli bir seydi bir taraftan ¢linkii hani montaji gérmek bir de hani ¢izdiginin yapiliyor
olmasi ama orda bir takim kisitlar vardi tabii seye modiiler 6l¢iiler vardi filan onlarin
disinda ¢ok fazla yaraticiligini kullanamadigin bir yermis gibi. Bir taraftan da ¢ok fazla
zamanini alan bir seri liretmeye basladigin bir durum gibi sanki. Orda bir seylerin

eksikligini hissetmeye bagladim. Beni ilerletmedi.
TIP: Ne kadar bir siire ¢alistiniz?

AIMK3: iki yil falan ¢alistim. Iste ondan sonra ayni anda seye basladim. O da ¢ok
ilgingtir. C.U.’de burslu olabildigini 6grenmem o olasiig1 gdérmiistiim. Bir Bilkent’e
bakiyim dedim ondan sonra C.U. bir farkli bir yer diye diisiindiim. Orda o sinavda da
birinci olmustum master sinavinda ve hani sonugta burslu olacaktim. Onu o noktada
zorladim ve hani bagladim. Basladiktan sonra da arastirma gorevliligi ilan1 ¢ikti. Yani
aslinda ¢ok cok da aklimda olmamasina ragmen c¢ok hani akademiye girmekte ¢ok
bilingli degildi aslinda. Ama evet yani yerim orastymis bir taraftan da onu diisiindiim.

Her sey ciinkii boyle i1yi gitti yani hep sonrasini yol verecek sekilde gitti yani.
TIP: Peki yani lisansta daha kavramsal egitim almis olmanizin hani etkisi mi bu sizce?

AIMK3: Bilemiyorum. Bunu gercekten bilmek zor bdyle bir tercih yapmamin ya da
piyasada kalmamayi tercih etmemim ya da o eksikligi hissetmenin olabilir yani bu belki
sadece hani bana ait bir sey degildir. Herkese aittir. Bir de burada kisilik mutlaka
devreye giriyor. Ben simdi yiiksek lisansa gelen 6grencilerde de hep bunu goriiyorum.
Biraz daha iste Ogrenmek istiyorum falan diyorlar. Ama orda hani c¢alismaya

baslamasaydim arastirma gorevliligine baglamasaydim ¢alismaya devam ederdim. Ama
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orda da hani bir taraftan yine arastirma gorevlisi ya da iste Ogretim iyesi
arkadaglarimizla yine uygulama alaninda beraber bir takim projeler yaptik. Yine
mobilyayla ilgili projeler yaptik. Sonra okulun igerisinde orayi doniistiiren projeler
yaptik. Seyi hi¢bir zaman tercih etti§imden degil illa ben sadece yani paper yazayim ve
egitimde olayim ben egitimci oluyum degil. Uygulamay1 her zaman yaninda devam
ettirmek istedim. Ama biraz benim hep 0Ol¢ek olarak biitiin mekanla ilgilenmek ¢ok

ilgimi ¢cekmedi. Boyle yani iste daha mobilya 6lgeginde olmayi tercih ettim.

TIP: Peki yiiksek lisansta bagka bir iiniversiteye geciyorsunuz? Orada ki farkliliklardan

bahsedebilir misiniz? Bir de hangi donemler oldugunu belirtir misiniz?

AIMK3: C.U. 2000-2004 orasi, yiiksek lisans. Oradaki sans su Bilkent’ten
arkadasglarim daha 6nceden tanidiklarim, ben 6grenciyken o asistan olan mesela birisi
Ufuk Demirbag. Ayn1 donem o&grencilik yaptiklarimiz beraber basladik orada ve o
boliimii orada ki icmimarlik programini nerdeyse birlikte olusturduk. Dolayisiyla orda

bana gore bir Bilkent’teki sistemin bir benzeri olustu.
TIP: Yiiksek Lisans’tan aldiginiz egitim olarak bakarsaniz?

AIMK3: Hmm o acidan bakacak olursak farkli. Orda ciinkii ODTU kokenli insanlar
vardi. Cok sey oldugunu diistinmiiyorum boyle ¢ok analitik yaklasim icinde... Yiiksek
Lisans egitimi olarak Bilkent’te alacak oldugumdan daha igeriksiz oldugunu
diistinliyorum. Ama ben de bir potansiyel gordiiler. Hep bana biraktilar ve hani kendim
yazdim gibi. Yiksek Lisans egitimi biraz tabii lisansla karsilastirilamiyor. Ama sey
vardir graduate stiidyo vardi mesela iyiydi. Cok uzak gérmiiyorum ama yani gok ODTU

kokenli insanlar vardi. Bir tane Gazi vardi.
TIP: Peki hocalariniz igmimar miydi?

AIMK3: Kimse igmimar degildi. Bilkent’te de zaten biz egitim alirken de Ferhat Hoca

ve Nilgiin hoca disinda igmimar olan hi¢ kimse yoktu.
TIP: Tirkiye’de igmimarlik meslegine bakist nasil degerlendiriyorsunuz?

AIMK3: Cok icerikli bir bakis yok evet yani... Tirnak i¢inde dekorasyon deyimini biz

elestiriyoruz. Dekorasyon gibi goriildiiglinii diisiiniiyorum.
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TIP: Halen oyle goriildiigiinii diisiiniiyor musunuz?

AIMK3: Diisiiniiyorum. Genel olarak tasarimin ne oldugunun ¢ok anlasiimadigimi ¢ok
kisith gevrelerde anlasildigini diisiinliyorum. Bu da ne demek? Biraz daha ¢ok
akademik camiada anlasiliyor. Ve yani boyle ¢ok daha aktif olan iste 6dnde goriiniir
mimarlarin tasarim ofislerinin, yarigmalarin filan tekelinde oldugunu diisiiniiyorum. Ne

oldugu gercekten bilinmiyor aslinda farkinda olundugunu diisiinmiiyorum.

TIP: Kisilerin igmimarla c¢alisma konusuna halen c¢ok alisik olmadiklarini mi

diisiiniiyorsunuz?

AIMK3: Evet, hatta orda insanlarin mimar i¢mimar farkim giittiiklerini
distinmiiyorum. Ve 6zellikle ¢alisiyorum bir igmimarla bu evet biit¢esi olan projelerde
yine de Ozellikle igmimarla calistyim diye bir oncelikli diisiinceleri oldugunu

diisiinmiiyorum.

TIP: Peki uygulamada calistiginiz siireyi diisiiniirseniz orda kadin olmanin zorlugunu

hi¢ yasadiniz m1?
AIMK3: Ya evet bu soruyu soracagimi diisiindiim aslinda ve...

TIP: Hemen iki soruyu birlestireyim. Akademiye ge¢menizde yiiksek lisansa

baglamanizda bir etkisi oldu mu?

AIMK3: Yok benim hayatimin higbir noktasinda dyle kisisel olarak &yle bir durum
yok. Yani kadin olmanin... Belki bu konu iizerinde ¢ok diisiinmiiyorum bilmiyorum
ama ben hani bu gender konusunu arada bir yerde tutuyorum. Ee aksine yani seydi ben
ayrilirken seyi diisiindiiglimii hatirliyorum. O kadar ¢ok is vardi ki lizerimde ¢linkii bu
seyle ilgiliydi yani yapiyorsun, ¢alistyorsun evet, calistigin i¢cinde ¢ok proje geliyor ¢ok
15 geliyor. Seyi baz1 hani sdyle bir seyden bahsedebilirim; baz1 bagka insanlar var,
cocuklart vardi falan ve sehir disindaki islere falan gonderilmiyorlardi ve hani M.
gidiyordu hep. Onu dedigimi hatirliyorum: Gelecek sefer ige girerken bes tane cocugum

var diyecegim filan diye. Hani belki 6yle seyler.

TIP: Size degil ama mesela bagkalarina bu sekilde yansidigini1 gormiissiiniiz.
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AIMK3: Evet, 0 ama hani orda sey var hani bir kayirma varmis gibi diisiinmiistiim ben
o zaman yani sanki ama demek Kki...ger¢i kisiye bagli bu durumu kullananlar da
oluyordu. Ama benim hayir akademiye gegmemde Oyle bir sey yok. Tam aksine yani
sey olabilir hmm yani evet o miisteri denen kisi bizim iilkemizde bdyle bir seye yani
tasarima para verdigi zaman ¢ok giiclii bir yerde hissediyor kendini yani o bir hani...
Seni azarlayabiliyor falan Gyle bir noktaya geliyor. O adamla karsilasma durumu, ona
cevap verme durumu bilmiyorum yani orda “keske erkek olsaydim da daha baska cevap
verseydim “ filan diye diisiindiiglimii de hatirlamiyorum. Yani kadin olmakla ilgili ben

Oyle hissetmedim.

TIP: Peki akademide ki kadin erkek sayisindaki oran dengesini...
AIMK3: Igmimarlik olarak m1 bakacagiz buna?

TIP: Evet, igmimarlik olarak.

AIMKS3: Evet, kadin fazla. Kesinlikle fazla.

TIP: Yani bunun nedeni ne olabilir sizce? Siz hani akademide kalmay1 kadin olmanizin
etkilemedigini sdyliiyorsunuz ama hani etkileyenler. Bu “kolaya kagmak™ bazilar1 diyor
hani gercekten akademik cevrenizi diisiindiigliniizde bu sekilde degerlendirmeleriniz

olur mu?

AIMK3: Yani kolaya kagmak diye adlandirilmasini ¢ok sey buluyorum yani anlamsiz
buluyorum, acimasiz buluyorum. Bu nedenle akademiye kadinlarin... Sey olabilir, yani
bu belki olabilir bu da bu belkilerle konusmam sana ne kadar yardimer olur ama belki
hayat1 yani bir sekilde kolaylastirnyordur. Calisma kosullar1 iste santiyede degilsin
aksam gecelere kadar falan filan gibi. Ee, belki ustalarla falan.. Ben mesela o diyalogu
seviyordum ustalarla olan diyalogu ama ustalarin bunu sdyledik¢e hafizamda
canlaniyor. Ustalarin o insanlarin yaklasimi evet, daha farkli olabiliyor tabii ki... Evet,
yani akademik camiada hani usta statiisiinde gorebilecegin insanlarin sana yaklagimi
farkli “hocam” diyor herkes sana yani bunun lizerinden tercihte bulunanlar... Ya ben
cok sanmiyorum ya bir taraftan da hig lafi dolandirmayayim. Oyle degilmis gibi geliyor
bana belki su anda artiyor olabilir ama ¢iinkii akademi denen sey hani daha az okul

vardi hakikaten icmimarlik alaninda da ¢ok daha azdi her sey simdi bir ¢esit bir sanki
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bir kanal olmaya basladi insanlar i¢in yani daha fazla master yapan var. Ama doktora
yapan ¢ok da fazla yok. Ee, ama bunu evet yani bir yol biraz daha kolay elde edilebilir
yol gibi gorenler olmaya baglamistir. Ama tabii hani seyi gdze almalar1 hep gerekiyor;
maddi tarafin1 yani onu karsilagtirdiginda da belki piyasadaki rakamlar da diistiigli i¢in
o kadar ¢ok da paralar kazanilamiyor hemen ¢ok sayr artt. O zaman hani o
dengelemeye baslyor. Ogrenciligi zaten biliyorum ve hani devam edebilirim diye

diistintiyorlar herhalde. Master 6grencilerine bakinca da gok kiz 6grenci var.
TIP: Akliniza isim yapmis uygulama yapan kadin igmimar geliyor mu?

AIMK3: Valla sey simdi bu gelenler genellikle sey aslinda galiba hepsi igmimar
kokenli degiller. Hep yani, orda dyle bir sorun var. Mimar kokenli olup igmimarlik
uygulamasi yapanlar var. Buna da diyecek bir sey yok. Bir itirazim yok. Genel olarak
bizim aldigimiz egitimde de bunu ¢ok net sdyleyebilirim. Hep de hani bu belki ¢ok hani
ideal bir diinya gibi goriinse de olmayacak bir sey degil. Bazi biiyiik firmalarda da var.
Proje icin biiyiik projeler i¢in mimarin, igmimarin diger biitlin ara disiplinlerin gereken
hep beraber calismasi bence gereken. Ee ama tabii orda tek tek hani tasarime1 egosu
devreye girebiliyor. Onu zaten hani biitiin alanlarda diger alanlarda da hani i¢ ice
beraber calisma dayanisma yapabilme kabiliyetini zaten iilkece edinmemiz gerekiyor.
Ee olmasi gereken bence o. Bu durumda da yani eger kurallar el veriyorsa mimar

icmimarlik yapabilir tabii ki yani yapamayacagini diigiinmiiyorum.

TIP: Igmimarlarin ¢alisma alanmni kisitlamasi igmimarlik mesleginin hani daha da
diglanmasi iste zaten hani ¢ok yerlesememis de Tiirkiye algisinda, bu sekilde iyicene

itilen bir meslege doniismiiyor mu?

AIMKS3: itilen gibi goriiniiyor ama hani mimarlik fakiilteleri de ¢ok fazla mezun
veriyor. Igmimarlik belki ondan iki kat fazla mezun veriyor. O mezunlarin mimarlik
mezunu olanlarin hepsi de uygulamada rol alamayabiliyorlar. Genellikle de dyle o
yiizden de belki mimarlik alaninda daha ¢ok akademiye yonelen vardir muhtemelen.
Ve igmimarlikta da 6yle bir doluluk var. Ama biraz sanki igmimarlik kendi i¢inde
seylere ayrilabiliyor. Yani mesela iste atiyorum mobilyayla ilgilenmek, modiiler
mutfaklar iste ofis mobilyalar1 falan onlarla ilgilenmek. Stand tasarimiyla ilgilenmek

falan gibi belki o kollara ayrilmak branslagmak cok iyi olabilir. O daha ¢ok imkanli...
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Ama yani mimarlar da onu yapabiliyor. Bunlar paylasiyorlar o alani ne yazik ki. Yani
haklisin tamam katiliyorum dogru madem ki bdyle bir uzmanlik alan1 var. Igmimarlik
taniml1 bir uzmanlik alan1 var bunu var kabul etmesi gerekir 6nce mimarlarin ve o alani
o sinir1 agmamalart gerekir. Tasarim kriterleri ayni 6lgek farkli bir de su farkli mimarlik
gercekten olmayan bir yere hi¢ olmayan bir bosluga sen tanimliyorsun, yeni bir sey
ekliyorsun koyuyorsun oraya. Ve kente koyuyorsun bunu mimarlik mezunu olan bu
iilkede ka¢ kisi yapabiliyor zaten. Yapamiyor yani bdyle bir sey yapamiyor. Ig¢
mimarhiga baktiginda o zaten o alanin yapilmis olan alanin i¢ine giriyor. O daha gizli bir
yer daha sakli bagka bir yer orasi. Kente dokunmak bagka bir sey ¢ok biiyiik bir hareket
ama icerdeki oraya gidenin girenin gorebildigi bir sey. Orda da iste tabii siipiirgelige
kadar bir yi8in detay var. Mimarlikta tabii hani kente bir sey koyamiyorum diyip
tasarim bilgisini aktarabildigi kanallardan aktariyor yani. O anlamlarda yani sadece
insan olarak onlarda ne yapsin diyecek gibi oluyorum. Ama idealinde aslinda o alanm

korumak.

TIP: Egitimde kiz ve erkek Ogrenci tasarim yaklagimlarini, tasarima ilgilerini nasil

degerlendirebilirsiniz hani cinsiyetlerinden dolay1 farkliliklar gériiyor musunuz?
AIMK3: Benim zamanimda mi1 buradaki 6grenciler mi?
TIP: Buradaki dgrenciler...

AIMK3: Evet, gercekten bu aralar kiz 6grenci ¢ok daha fazla. Simdi hani bunu
sOyleyince daha cok goriiyorum benim grubumu disiliniince. Erkek 6grenci daha sey
ilgili sayilart az. Az olanlar da daha ilgililer erkekler zaten galiba. Belki de erkeklerin
secimleri daha belirgin. Ama hani bazilar1 var ki o erkeklerde daha ¢ok ortaya ¢ikiyor.
Kizlarda pek ¢ikmiyor. Hani gercekten hani aile miiteahhit falan insaat firmasi var. Ben
de iste buradan mezun olup onlarin yanina gidecegim diyor. Yani sadece bir diploma
icin burada. Kizlarda bu ¢ok yok. Kizlar daha belirgin istekli gibi ama hani sonuglari
cok dyle olmayabiliyor. Biz genellikle diikkan tasarimi falan yapiyoruz, stant tasarimi
gibi o tarz seyler yapiyoruz. Mesela secimlerine yansiyan bazi kizsal durumlar var.
Gelinlik diikkan1 yapmak istiyorlar falan gibi yani oradaki se¢imlere yansiyan ama onun

disinda dedigim gibi erkeklerin sayisinin az olmasi az ve 6z olmasi

TIP: Sizin déneminizle ilgili sdyleyebileceginiz bir seyler var mi1?
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AIMK3: Benim donemimde daha fazlaydi erkek samirim su ankinden. Oyle
hatirliyorum ben. O zaman daha mimarlik olmadig: i¢in... Bence ilgimiz de esitti. Ve
oradaki durum bendeki gibi mimarlik olmadi igmimarlik. Su andaki kadar sey yoktu
yani su anda benim gordiiglim gercekten bir ¢cok dyle hani ya iste aile miiteahhit su bu
hani ben de diplomami aliyim diyen adam ¢ok var. Yani bizim o dénem dogal olarak

konjektdr farkli biraz daha biz hani soru soruyorduk. Neyi degistirebilirim? Sorusunu

TIP: Bilkent’te sizin okudugunuz okulda donemin dordiincti igmimarlik bolimiiniin
acildig1 dordiincii okul. Sizin okudugunuz donemde 8. Yilinda herhalde asagi yukari 10

okuldan biri. Tarihsel kismi1 destekleyebilecek baska aktarimlariniz olursa...

AIMK3: Su vardi hani kullaniciyr tanimak gidip anket yapmak, kullaniciyla konusmak.
Mesela projelerde birbirimizi kullanici yerine koymak. Bu da biraz hani katilimci,
kullanic1 odakli bir yaklasimdi. Ikincisi ¢ok fazla sey vardi disaridan gelen 6nemli
teorisyenlerin konusmalar1 vardi. O kiiltiir igerisinde hani o Amerikan kiltiirii. O ¢ok

kiymetli bir seydi. Gorgiiyii arttiran bir durumdu.
TIP: Bu arada siz lisans egitiminizi de Ingilizce aldiniz?

AIMK3: Evet, o tabii baska bir diinya yaratiyor aslinda yani. Tamamen Ingilizce ha
evet yani o onu tamamen Ingilizce almanin sonra piyasada bir 1zdirabmi yasiyorsun.
Orda biraz iste Nilgiin hocanin, Ferhat Hocanin katkis1 vardir hani ¢iinkii onlar usta
dilini aktarabiliyorlardi. Ama hani bire bir detaya kadar konusmus olmak. Hani
kavramsal diyoruz ama ben o kadar kavramsal kaldigini diistinmiiyorum. Kavramsal
derken bunu Tiirkcelestirerek hani konseptin odaga kondugunu sdylemek istiyorum.
Ama birebir detayina kadar konusulan projelerdi. Bu becerilmisti orada. Ama tahmin
ederim ki Marmara’da Mimar Sinan’da ki o atdlye gercekten iste hani marangozhane
gibi girip iste maketini falan orda yaptigini o deneyimi benim yasadigim siireg
icerisinde Bilkent’te ¢ok fazla yasamadik. Cok miimkiin olamadi. Keske olabilseydi.
Onun eksikligini hissetmisizdir. Ama bir takim bdyle iste aydinlatma ile ilgili deneyler
filan yapiliyordu. O ayagi yani fiziksel cevre kontroliiyle ilgili ayak kuvvetliydi.
Projeler icin hep geziler yapilmasi, gidip yerinde goriilmesi.. Mobilya fabrikalarina
gidilmesi... Yani iste her seyin yerinde yapilmasi yerinde goriilmesi yaparak

ogrenilmesi iizerine bir vurgu vardi. Ozellikle hani jiirinin bir egitim ortam1 oldugu ve

140



deadlinelar teslim saati... Teslim edilmesi gereken o saat araligi kuvvetli bir sekilde net
tutuluyordu. Kapali jiiriye kalmak bunlar hep énemli. Bu gercekten hayati sonrasinda
bir hani egitim olarak bir 6greti olarak zihninde kalan bir sey devami da getiren bir sey.

Simdi uygulayamadigimiz bir sey bence. Bilgisayarin devreye girmesiyle ilgili belki.
TIP: Hacettepe’de de doktora yaptiniz sanirim?

AIMKS3: Evet.

TIP: Hacettepe’yle ilgili aktarabilecekleriniz nelerdir?

AIMK3: Orda doktora egitimini tecriibe ettim. Cevreden hissettiklerimden
bahsedersem mesela bilgisayara gecildigi halde orda halen el halen vardi yani etrafta
daha o sanat egitimi verilen bir yer duygusu zaten giizel sanatlarin altinda heykel filan
hepsi birlikteydi. Onu hissetmek hosuma giderdi. Ama Bilkent’te de mesela sey vardi
tim bunlarin yaninda Hacettepe’de daha geleneksel sanatlar heykel, seramik su bu
varken Bilkent’te o sirada enstalasyon filan yapiliyordu. Yani bunu nasil
degerlendirirsin bilmiyorum ama o anlamda biraz daha ilerici gelecege hazirlanan bir

durum yani gelecek kullanicilar da bir taraftan iste dolayisiyla. ..
TIP: Sizin ddneminizde Hacettepe’deki lisans dili Tiirkce mi Ingilizce miydi?
AIMK3: Hep Tiirkge orasi. Ben tezimi Tiirkge yazdim.

TIP: O zaman Bilkent Universitesi’nin ilk Ingilizce igmimarlik egitimi veren bir kurum

olaraktan 6nemli diyebiliriz.

AIMK3: Oyle galiba evet. Tabii tabii zaten hocalar da hep yani ya Amerika’da egitim
almis hocalardi ya ODTU kokenliydiler. ODTU de Ingilizceydi. Sonra Cankaya da
Ingilizceydi. Cankaya’da da hep Bilkent’ten ODTU’den insanlar vardi. Simdi sdyle bir
sey vardi. Hacettepe’de Giizel Sanatlar Fakiiltesi var. Onun altinda bir yerde sen dedin
ya hani biraz daha gomiilii kaliyor igmimarlik falan. Biraz daha belirgin gibiydi ben hep
orayl kullandigim i¢in belki ama hani ama hani baska boéliimler de var yaninda ayni
degerde. Bilkent’te ise hani mimarliga dair bir tek igmimarlik vardi. Digerleri iste grafik
iletisim tasarimi enstalasyon falan giizel sanatlar kendini daha ayirtyordu ama seyi ¢cok

kuvvetliydi onu mutlaka sdylemeliyim benim dokuz tane falan se¢meli ders aldim. Ee
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ve hep seyden yani arkeolojiden aldim, seramikten aldim, fotograf aldim, mix media,
heykel aldim yine enstalasyon tasarimi yani bunlarla sergiye katildim filan fotograf hani
elle fotograf basma bu egitimleri aldim. Bu c¢ok kuvvetli bir seydi ve hani tasarim

egitimine de katkis1 olan bir seydi.

AIMKS3: Bilkent’te alan vardi mesela buradaki gibi diisey atolye hi¢bir zaman olmadi.
Diisey atolyede 2.-3.-4. Smiflar ayni atdlyedeydi. Ayn1 hocanin hem 2. hem 3. hem 4.
siiftan 6grencisi vardir. Biz de (Bilkent’te) o hi¢ olmadi. Burada da (BAU) yatay
atolyeye doniistirmeye calisiyoruz. Simdi mesela tglincii sinifin birinci donemiyle,
ikinci donemi ayni anda ayni atolyede ayni hocayla. Bilkent’te ama her donemin kendi
siifi vardi. Biz onu Cankaya’da da 6yle uyguladik mesela 6 kisi ayn1 anda giriyorduk,
herkese 10 kisi falan diisiiyor ve doniistiiriiyoruz hani ayda bir hocalari

dontistiiriiyorduk.

TIP: Peki bu hani acaba birazda Tatbiki’deki egitim sistemine mi yakin? Usta-¢irak

iliskisi

AIMK3: Diisey mi? evet, biraz iste bir ana projenin farkli kisimlarmi farkli dlgekteki
kisimlarini biitiin stiidyolar etkilesimli olarak tiim levellar beraber yapiyorlar. Birinci
siniflar st siiflart goriiyorlar bir etkilesim icinde olmalarin1 saglayan bir ortam

yaratilmis oluyor ama artik 6grenci tipolojisi degistiginden dyle olmuyor. ilgilenmiyor

kendisinin disinda olan konuyla.
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EK 12:
AKTIF iCMIMAR
GORUSME NO: 9
GORUSME TARIHi: 7.04.2016
AKTIF IiCMIMAR: AIMK2
TIP: igmimarlikla nasil tanistiniz? Neden igmimar olmak istediniz?

AIMK2: Dogrusu benim igin bdyle bir hayal degildi. Ciinkii benim yas grubum icin
icmimarlik meslegi ¢ok taninan bir meslek degildi. Daha c¢ok giizel sanatlarda okumak
yani belli bir yeteneginiz varsa giizel sanatlar fakiiltede degildi bizim o zaman
okudugumuz okul. Okullardan birinde 6grenci olmak biitiiniiyle bir hayaldi. Yoksa
meslek ayirimiyla ilgili ne dncesinde, bir de ¢evremde ailemde tanidigim birileri yoktu
meslekle ilgili. O yiizden aslinda ben sadece bagimsiz yetenekli bir 6grenci olarak bu
sansimi  denedim. Ve agikgast ¢ok bilingsiz bir sekilde o yas grubu igin
diisiindiigiimiizde o dénemi. Ee sinava girdim ve iste seceneklerin arasinda igmimarligi
sectim. Ciinkii belli bir egilimim vardi ama simdi ki gibi su anda 6grenciler meslegi
taniyorlar yapabileceklerinin farkindalar olasiliklar: biliyorlar. Oyle bir sey yoktu bizim
donemimizde. Hani yillarca ¢evremde insanlar benim mimar oldugumu zannetti. Yani o
i¢ sOzcligli higcbir zaman igsellestirilemedi. Ve bir sekilde uzun seneler hani bir hani ya
giizel sanatlarla ilgili biri olarak degerlendirildim hani ilk duyanlar i¢in hatta ¢gevremde
de ya da mimar olarak degerlendirildim. O anlamda dedigim gibi bir biling s6z konusu
degildi.

TIP: Peki igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?

AIMK2: Tabii desteklediler. Onlar dedigim gibi benim o dénemde tabii yetenek ¢ok
sey bir de bizim zamanimizda okul sayis1 ¢ok azdi. Iste Giizel Sanatlar Akademisi vardh,
Tatbiki Giizel Sanatlar vardi ki ben Tatbiki Giizel Sanatlar olarak girdim. O noktada

hani yetenekli bir kisi olarak bdyle bir okulda okumam onlarin tabii ki hosuna gitti,

desteklediler.
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TIP: O donemde aldiginiz igmimarlik egitiminden birazcik bahsederseniz hani sistem

olarak...

AIMK2: Tabii orda 6nemli sey uygulamali yani Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu
olmasi bir kere son derece yani taninan bilinen bir okuldu o zaman gazete ilanm1 diye bir
sey vardi. Yani is arayanlar ya da is ilan1 verenler gazeteye ilan veriyorlardi. Yani
seyden ¢ok gurur duyuyordum ben baktiginiz zaman o ilanlara o dénem Tatbikili olmak
bir ayricalikt1. Ozellikle oradan mezun olmak, uygulamali bir okuldan mezun olmanin
getirdigi bir ayricalik vardi. Dogrusu &grenci olarak Bauhaus kavrami ¢ok ilk baslarda
dogrusu vurgulanan bir kavram degildi O6grenciyken. Yaparak Ogrenmek
vurgulaniyordu. Uygulamali sozciigii her zaman parcasiydi. Ve gercekten de
uyguluyorduk her seyi. Yani atlyemiz ilk iki sene egitimimizin ¢ok Onemli bir
pargastydi. O anlamda da sonraki yillarda daha biling kazandigimda yani o Bauhaus

ekoliiniin getirdigi pozitif egitime katkinin ¢ok daha fazla farkina vardim.

TIP: Bauhaus ekoliine yakin bir egitim aldiginizi sdyleyebiliriz yani?

AIMK2: Tabii tabii.

TIP: Peki sizin okudugunuz dénem YOK'’te bir takim degisikliklerin de oldugu bir
donem.

AIMK2: Evet, 84’te oldu.

TIP: Bu sizin egitiminizde bir yansima oldu mu?

AIMK2: Yok biz fark etmedik bile. Biz o zaman dedigim gibi sey bir siirecti. 80°de
biliyorsunuz ihtilal oldu. Ben o ihtilal oldu arkasindan bir hafta sonra okul bagladi. Ve

hani hakikaten zor bir siirecti o her birimiz igin.
TIP: Okul i¢inde sistemsel olarak degisiklikler oldu mu?

AIMK2: Dogrudan olmadi. Ciinkii biz soyle ben 80’de girdim. 83’de sey duyduk iste
YOK diye bir kavram ortaya cikt1 ve dendi ki artik iste bir iiniversiteye baglanilacak ve
ismi degisiyor okulun. Yani 6grenci bilinciyle yani oradaki bize aktarilan bilgi iste
eskiden okulun bir miidiirii vardi bir dekan atandi disaridan sonra iste ismi degisti.

Tatbiki G.S. Yiik. Okulu olmaktan bir fakiilteye doniistii. Ama dogrudan egitime
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etkisini higbir sekilde hissetmedik yani var olan sistem birka¢c sene devam etti.
Sonrasinda bina Acibadem’e tagindi. Orada iste o taginma siirecinde, sonrasinda yeni
iste adaptasyonlar olustu o seylerde programlarda. Sanirim bir bes sene sonrasinda daha
cok hissetti yeni gelen soyle Ogrenciler gene hissetmedi. Bizler belki fark etmeye

basladik.
TIP: Siz 0 zaman Tatbiki girisli ama Marmara Universitesi ¢ikisli oldunuz?

AIMK2: Evet ama egitimde Marmara Universitesi’ne bagli olmanin getirdigi hicbir

degisiklik olmadi. Yani egitim programimiz degismedi.

TIP: Kag sene egitim aldiniz?

AIMK2: Dért. Séyle sonrasinda iste sistem tamamen degistiginde mesela eskiden her
boliimde seyler vardi teknisyenlerimiz vardi atdlyelerde c¢alisan. Mesela YOK’iin o
devlet memurlugu sistemine getirdigi gelismelerle atdlyedeki teknisyenler artik
alimamaz oldu. Emekli de olduktan sonra o kisiler teknisyen acig1 olustu ve uygulama
yani egitimdeki uygulama orani giderek azaldi. Ve giiniimiizde artik eskisi gibi biz
stirekli vaktimizi atdlyede gecirirdik iki teknisyenimiz siirekli bize destek olurdu ders
disinda da o ortadan kalkti. Ama atolyelerimiz hala var. Hala diger sistemlerle

karsilagtirdigimizda bizim kurumumuz uygulamay1 6nemsiyor ve siirdiiriiyor.

TIP: Peki doneminizin size verilen bu egitim sistemini yeterli ve uygun buldugunuzu

sOyleyebilir miyiz?

AIMK2: Cok daha hedeflerle egitim yani kisinin piyasaya ¢iktiginda karsilasacag: iste
konular problemde demeyeyim de gesitli konular ¢gok daha hazirlikli mezun oluyorduk.
Art1 simdiki karmasik sistem biliyorsunuz belki takip ettiniz; kredili sistem, Bologna
Siireci, otomasyon sistemleri falan derken son 20-25 yilda ti¢ dort kes fakiiltelerde
tiniversitelerde egitim sisteminde biiyiik degisiklikler yapildi. O biiyiik degisiklikler
yapilirken hep bir sekilde sekteye ugradi ve gerilemeler oldu. Yani iste ders saatlerimiz
degisti. Ders sayimiz c¢ogaldi ama saatlerimiz azaldi. Yani konsantrasyon siireleri

ogrencilerin ¢ok daha sikistirildi. O noktada egitim sey gordii.

TIP: Sizde bahsettiniz Bauhaus ekoliiyle kuruldugunu, siz kendinizi bu ekole baglh

goriilyor musunuz?
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AIMK2: Goriiyorum. Hala uygulamanin ve iste zanaatla sanatin biraradaliginin
disiplinler arasi yani iste farkli alanlarin yaratma siirecinde birbirlerine katkilarinin
varligim1 hala ¢ok 6nemsiyoruz. Dedigim gibi yaparak 6grenmenin ¢ok biiylik 6nem
tasidigini ve oradaki tasarim prensiplerinin hala gecerli oldugunu yani tasarim liretme
siirecindeki prensiplerin hala gecerligini siirdiirdiigiinii ama bir yandan da tabii
diinyanin degisime ugradigim1i ve o nedenle de sistemlerin artitk bir arada hani
birbirlerine gectigi smirlarin ortadan kalktig1 siirecte hani birazcik agik bir bakigsinda
varligin1 hani hepimizin gordiigli hani kati bir Bauhaus sistemi zaten hi¢bir zaman
olmadi. Giderek ¢agin kosullariyla da ister istemez bir takim adaptasyonlar s6z konusu

oldu.
TIP: Peki Akademi’yle yani Mimar Sinan’la karsilagtirma yaparsaniz neler soylersiniz?

AIMK2: Simdi soyle karsilastirma yapalim, yapabilirim. Oradaki sistem simdi diinyada
biliyorsunuz iki tane hani yillar boyu iki sistem var Bozart Beaux Arts ve Bauhaus.
Hani bir ayrima gidilecekse biz Bauhaus temsilciyiz. Onlar Fine Arts yani Bozart
Fransizcasi onun temsilcileriydiler. Ve kurgularinda da mimarlik agirlikli hocalar
fazlaydi. Ve iste hani Bozart sisteminde de biliyorsunuz seye gecmisteki iiretilen
yaratilan sistemlere dykiinmeden 6grenmeye bir bakis oldugu i¢in orada o sistemi biraz
hani gézlemleyip hani sadece igmimarlikta degil diger alanlarda da boyle bir iste kisiye
ait bir atdlye iste o kisinin 6grettigi bir takim doktrinlerle egitim alma gibi ve sinirlari
daha belirgin bir sistem piyasayr daha geri planda tutan bir sistem ge¢miste benim
ogrenciligim déneminde. O ¢ok da fazla igmimarlikta baktigimizda biiyiik bir degisime
yillarca ugramadi. Ama son déonemde tanidigim yeni geng kisiler var onlarin bakiglarini
birazcik daha esnek buluyorum. Ama iste sistem olarak baktigimizda Akademi higbir
zaman uygulama agirlikli bir sistemi Bauhaus’taki o atdlye zanaat sanat birlikteligini

disiplinler aras1 bakisi ¢cok fazla 6n plana koymadi.

TIP: Belki de hani bunda sonugta Tatbiki ilk kuruldugundan beri igmimarlik boliimiinii
barindiran bir okul, Akademi’de ise higbir zaman dyle bir konumda olmamis. Bunun da

etkisi...
AIMK2: Bence ¢ok biiyiik tabii tabii.

TIP: Siz uygulamada yer aldiniz m1 mezun olduktan sonra.
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AIMK2: Séyle aldim, bir dénem bir firmada calistim. Uluslar arasi1 otel zincirlerini
yapan bir firmada ¢alistim. Bir donem kendim serbest ¢alistim ilk yillarda. Sonra iste bir
iic sene dort sene sonra asistan oldum. O arada bir Italya deneyimim oldu. O siiregte
yine bir arkadasimizla piyasadan yine bir takim isler alip yapmaya c¢alistik ama tabii ofis
kadar aktif degildi. Ciinkii isin i¢ine akademik caligmalarda girmisti. Zaman zaman
stirdiirdiim ama s0yle sOyleyeyim higbir zaman aktif bir profesyonel gibi hani yogun bir
programim olmadi. Kii¢iik isler ya da birim tasarimi zaman zaman etkinliklerle o seyi

kapatmaya caligtim.
TIP: Peki ne tiir isler yaptiniz? Tercihiniz oldu mu o konuda?

AIMK2: Piyasada o dénemde de higbir zaman ¢ok tercih etme sans1 yoktu. ilk mezun
oldugumda iste fuar tasarimi konusunda Netas ve Tetas diye iki firma vardi onlarin bir
siire fuarlarinin tasarimini yaptim. Sonra kii¢iik birka¢ ofis tasarimi yaptim. Ardindan
dedigim gibi bir otel firmasia girip uluslar arasi bir firmaydi o Side’de orda bir siire
projeci olarak calistim. Santiyesine gittik ama uygulamasinda degil daha ¢ok projesinde
calistim. Ardindan da dedigim gibi iste bir magaza tasarimi ofis tasarimi ev deneyimim
oldu. Ardindan bir yurtdisi doktoram yurtdisindan benim yurtdisinda hocalik
deneyimim oldu. O siireglerde tamamen akademikti c¢alismalarim. Sonra geri
dondiigiimde bir arkadasimizla bir tasarim evi olusturduk. Birimsel tasarimlarla iste bir
takim sergiler, etkinliklere katilarak... Yurtdisinda bir mobilyami bir firma {iretiyor
mesela yine bir Italyan firmas1 ufak ufak daha ¢ok akademik agirlikli cok kopmadan

ama ¢ok da aktif olmadan dengeyi kurmay1 ¢aligtim.
TIP: Peki uygulamadan akademisyenlige gecisinizin bir nedeni var mi1?

AIMK2: O da soyle aslinda orda da bir arkadasim tesadiif okula ugruyor ve iste bir
asistanlik kadrosunun oldugunu soyliiyor. O dénemdeki bir hocamizda beni soruyor
acaba 1.’yi goriiyor musunuz, o olmak ister mi? Ciinkii oldukea disiplinli, ¢aliskan bir
ogrenciydim. Ogrencilik hayatim ¢ok sey gecmisti parlak. Bir sekilde akillarma
geliyorum ve sinava giriyorum. Siavda sanirim ii¢ kisi vardi o {i¢ kisinin arasindan
seciyorlar ve akademik hayat Oyle... Yani her ikisi de benimkinde yani ne bdyle

icmimar olacagim gibi bir hevesim dogrusu oldu ne de 6grenci oldum akademisyen
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olacagim hayalim olmadi. Boyle tercihlerim olmadi ama girdikten sonra da 6gretmeyi

sevdim ve iste yani siirdiiriiyorum.
TIP: Tiirkiye’deki igmimarlik meslegine bakisi nasil degerlendiriyorsunuz?
AIMK?2: Kimlerin bakis1 ¢ok farkli bakislar var.

TIP: Soyle diyelim hani tabii bu ¢evreden daha uzaktaki insanlar sizin g¢evreniz

disindakiler diyebiliriz.

AIMK2: Hani orda da seye gore ¢ok degiskenlik kazantyor yani iste farkli siniflar farkls
ekonomik diizeyler farkli cografyalar hepsinin bakisi farkli ama sunu goriiyorum
gecmise gore meslege ait biling biraz daha fazlalagsmis durumda ama seyden kendini
kurtaramiyor yani ya mimarlikla dogrudan iliskilendiriliyor zaten mimarlar da bunun
Oyle olmasi i¢in oldukca seyler etkin. Sayilar1 da fazla, ¢aligma alaninda her zaman
varlar igmimari ¢aligma alaninda. O noktada ya mimarlikla iliskilendiriliyor ya da
dekorasyon kavramindan kendini uzaklastirmakta zorluk cekiyor. Yani igmimarlik
mesela sey olarak da baktigimizda piyasaya baktigimizda da taninan igmimar
dediginizde bulmakta zorluk ¢ekiyorsunuz da tasarimei kavrami daha 6n plana ¢ikiyor.
Yani igmimarlik gegmise gore daha ¢ok biliniyor ama hi¢bir zaman ¢ok ne diyeyim hak
ettigi yerde olamiyor. Ciinkii ¢cevresinde onu etkileyen ¢ok fazla faktorler var. Yani hep
ya mimarligin hamiliginde ya iste dekorasyonun hani hafiflestirme seyinde bir sekilde
cok 1y1 hala yerini buldugunu zannetmiyorum. Bunun hafiflemesinin bir baska nedeni
de c¢ok sayida vakif okulunun agilip, egitim sistemlerinin heniliz oturmadan ¢ok sayida
ogrenci alinip hani mezun olduklarinda bile ne yapacaklarinin farkina varamayan ¢ok
sayida insanin var olmasinda etkisi oldugunu diislinliyorum. Yani hafifledi bir¢ok

meslek gibi.

TIP: Uygulamada yer aldiginiz donemlere geri donersek kadin olmanin zorlugunu hig

yasadiniz mi1?

AIMK2: Yani ben kendimi tanimlarken hi¢ kadin erkek hani biraz daha cinsiyetsiz
bakmay1 tercih ettim yillarca hani bana kadin oldugum i¢in sdyle davrandilar seyine
hi¢bir zaman girmeyi tercih etmedim. Ama toplumumuzda sdyle bir durum var yani

belki diinyada da var olan bir sey uygulamaci ustalarin hani egitimleri, yasam bigimleri,
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hayata bakiglar1 tabii ki bizim bekledigimiz gibi olmayabiliyor. Orada 6zellikle ¢ok
geng igmimarken hani sadece ustalardan degil miisteriden de yani bilingli goziiken
miisteriden de benzer seyleri yasiyorsunuz yani ayrimcilik demiyim kadma ait
ayrimceilik degil ama giizel sanatlar tasarim yaratma egilimiyle ilgili yapilan ise sayginin
yeterince olmamasi gibi bir seyle karsilastim. Yani siz sunta aliyorsaniz onun parasini
veriyordu insanlar ama hani sizin fikrinize para vermek konusunda ya da sizi dinleme
konusunda o kadar sey degillerdi anlayisli degillerdi. O noktalarda hani kadinin
Otesinde meslege, giizel sanatlar alanina hala ben su anda dekanim bizim fakiiltemizde
iste yonetim kuruluna gittigimde iiniversitede seyi hissedebiliyorum insanlarin giizel
sanatlara bakisinin hep boyle baska filtrenin arkasindan oldugunu hissedebiliyorum. Iste

miihendislik, tip fakiiltesi gibi degil.
TIP: Akademideki kadin erkek oran dengesini nasil degerlendirirsiniz?

AIMK2: Bizim kendi kurumumuza baktigimda ve genel olaraktan baktigimda
icmimarlikta kadin sayisinin daha fazla oldugunu goriiyorum. Ama &grencilere
baktigimizda o degiskenlik kazanabiliyor. Ama 6zellikle vakif {iniversitelerinde erkek
sayisinin daha az oldugunu goriiyorum. Yani onun bir sekilde igmimarlik mesleginin
kadinla daha cok iliskilendirilebildigini gozlemledim. Biz de denge degisebiliyor.
Marmara’da degisebiliyor. Cok net kiz 6grencimiz her zaman fazla diyemem. Zaman
zaman dengeli oluyor zaman zaman kiz ama sdyle bir sey erkek 6grencinin sayisinin
fazla olduguna rastlamiyoruz. Ama bazen esite yakin bazen de kiz 6grencinin daha fazla

oldugunu goriiyoruz.
TIP: Ama bir vakif tiniversitesindeki kadar dengesiz degil mi?
AIMK2: Hayrr, degil.

TIP: Egitimde kiz ver erkek ogrencileri degerlendirirseniz onlarin tasarima
yaklagimlarini, tasarima ilgilerini nasil goriiyorsunuz? Cinsiyet anlaminda bir farklilik

sezinliyor musunuz?

AIMK2: Ben cinsiyetten ¢ok yani bugiine kadar dért vakif iiniversitesine gittim. Kendi
okulumda bullundum. Yurtdisinda bulundum. Seyi fark ediyorum, gercekten kendi

istegiyle girmis 0grenci simdi devlette biliyorsunuz o biiyiik cogunlukta vakifta zaman
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zaman aile baskisiyla tercih ediyorlar. Mesela burada ¢ok iyi Ogrenciler var, hig
calismayan Ggrenciler var. Yani ugurum ¢ok fazla. Bizde c¢ok fazla olmuyor. Cok
isteyerek geldigi i¢in kiz oldugu i¢in erkek oldugu icin gibi bir saptamadan ¢ok
isteyerek bilingle gelen 6grencinin kendi bireysel karariyla gelen 6grencinin daha

basarili oldugunu gézlemliyorum.

TIP: Bunlarin disinda siz projeyi yonetirken tasarim siireglerinde tasarimlarinda 6nem

verdikleri noktalar olarak kiz erkek 6grenci farkliligr...

AIMK2: Yine sunu séyleyeyim. Kiz erkek degil sevgi meslege karsi ilgiyle baglantist
oldugunu goézlemliyorum. Yani kiz erkek olup farkli egilimleri olan insanlar var. Simdi
hani bizim ¢ok klise bakisimizla kiz gibi erkek gibi diislinen insanlar var. O ayrima
giremiyorum. Yani benim c¢alisma alanimda olmadig: i¢in aklimda kalan dyle bir durum
yok. Ama gordiigiim yillarin deneyimiyle 88’den beri ben akademik hayatin icindeyim.
30 sene olmak iizere. Hani yillarin deneyimiyle gordiigiim seven 6grenci kiz ya da erkek
cok basarili olabiliyor. Cok basarili kiz 6grencilerimiz oldu. Cok basarili erkek
Ogrencilerimiz oldu. Benzer egilimleri oldu. Hani ne biliyim iste erkek oldugu icin
konstriiksiyonu daha iyi bilip de kiz oldugu i¢in bigimi daha bilen... Oyle bir seyler
olmadi. Iyi 6grenci her anlamda iyi oldu. Ama bakiyorsunuz potansiyel gériiyorsunuz.

Fakat burada olmak istemiyor yani o zaman fark etmiyor kiz erkek olmasi.
TIP: Mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

AIMK2: Séyle bakiyorum iyi bir tasarimer sadece mimar degil ¢ok iyi egitilmis bir
tasarimet ¢ok iyi bir igmimar zaten giiniimiizde biraz o da olmaya basladi. Kendilerini
insanlar tasarimci olarak tanimlamaya bagladilar. Her hangi bir sey tasarlayabilir. Ama
herkesin her seyi yapmasini ¢ok normal karsilamiyorum. Mimarlarin hani seyini iyi
karsilamiyorum. Biz mimariz by default igmimarniz gibi yaklasmalarmi dogru
karsilamiyorum. Sistemimizin i¢inde egitim sisteminde kurulan vakif okullarinda
agirlikla mimarligin olmasint dogru karsilamiyorum. Dengenin olmasi gerekir.
Mimarlarla igmimarlarin birlikte c¢alismasi gerektigine inantyorum. Zaman zaman o
sinirin ortadan kalktigini biliyorum. Bir igmimarin ¢ok iyi bir bina tasarlayabilecegine
inaniyorum. Tam tersine de inaniyorum. lyi bir mimarm ¢ok iyi bir i¢ mekan

tasarlayacagina. Ama genel olarak baktigimizda sistemin ¢ok iyi islemedigine
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inantyorum. Snop bakisa inanmiyorum. Yapamiyorsaniz hicbir seyi yapamiyorsunuz,
yapabiliyorsaniz her seyi yapabiliyorsunuz. O noktada ben mimarlarin her hangi bir
noktada Oyle biiylik laflar etmemek istemiyorum sadece Ozellikle egitimin iginde
yanliglart goriiyorum. Yani birgok vakif okulunda igmimarlik o6gretilirken 8.000
metrekarelik i¢cmimarlik projeleri verildigine sahit oldum. Simdi bunlarin biiyilik
yanliglar oldugunu mimarca bakis. Ya da soyle seylerin sdylendigini iste merdiveni
kolonu kirisi bil o yeter gerisini yaparsin dendigini duydum mimarlar tarafindan.
Bunlar1 yanlis buluyorum. Basarili bir tasarimcinin siirlari olmamasi gerektigine
inaniyorum. O noktada hani cevaplarim hani ¢ok keskin degil ¢iinkii hakikaten
dinamikler ¢ok farkli oluyor. Ama dedigim gibi genel olarak egitimdeki sikintinin ¢ok
farkindayim. Piyasada da biz her seyi yapariz diyip hani koti isler yapabildiklerini

gbrdiim ama igmimarlarda koétii is yapiyor yani...

TIP: Sorunun amaci ashinda igmimarlik okuyan genglerin mezun olduklarinda is

alanlarinda hani tercih edilmemeleri ya da is alanlarinin kisitlanmasi gibi durumlar...

AIMK2: Mesela Tanju Ozay benim yakin arkadasimdir. Ayni smiftaydik biz onunla.
Yillarca yanimda vakif okullar1 daha ¢ok yeniyken aldi cocuklari yetistirdi ¢ok iyi
ogrenciler ¢ikt1 oradan seyler tasarimcilar ¢ikti ortaya yani seyde var hani siireglerde siz
1yi bir seyler yapabileceginizi ispat ederseniz kendinize yerde bulabiliyorsunuz. Tabii
sansla da ilgisi var ama sey de demiyorum ama i¢gmimarlar mimarlar yiiziinden is
bulamiyor demek de istemiyorum. Burasi bir rekabet ormani herkes kendine bir yer
bulmaya calistyor. Iyi olan bir seyler yapiyor. Ama diinyanin higbir yerinde bu kadar
sey degil hani i¢ ice gegmis ve hani mimarlarin hegemonyasinda degil. Ama ben mesela
Cincinati Universitesinde hocalik yaptim. Ilk gittigimde orda ilk iki sene mimarlik ve
icmimarlik ortak programdi ilk gittim beni hi¢ tanmimadiklari halde ikinci smifin
mimarlik dersine koydular. Simdi o noktada seyler var yani oralarda bir seyler biraz
daha giiven, yapabilirlik, paylasim gibi seylerle de sekilleniyor. Bizde bdyle ¢cok 6n
yargilar var. Birbirine saldir1 da var. Yani iste mimar hocalar igmimarliktan ne diyeyim
ekmegini yerken igmimarlig1 kotileyerek o ekmegi yiyorlar. Bunlar ¢irkin. Bunlarin
yapildigina da ¢ok sahit oldum. Kavgasini da ¢ok verdim. Beni biraz tanirlar o noktada

bunlart dogru bulmuyorum. Ama Tiirkiye kosullarinda hani ¢ok da sasirtict durumlar
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degil. Ciinkii sistem bastan yanlis olunca her sey o yanligla boyle domino birbirine

carpa garpa...

TIP: Tatbiki’de ki igmimarlik hocalar1 gergekten igmimarlik boliimii mezun hocalar

mi?

AIMK2: Evet, tabii tabii. Mimar hocalar var ama oran daha dogru igmimar sayis1 daha
fazla... Onemli olan oranmn iyi kurulmasi ve Ogrettiginiz meslege karsi olmamaniz

gerekiyor.

TIP: Bauhaus ekoliinde kurulmus bir okul diyoruz. O ilk bes boliimden biri igmimarlik
ve bu sekilde giinlimiize kadar gelmis her hangi bir degisiklik olmadan temeli saglam
bir bolim. Ancak Bauhaus’ta ise orda da aslinda mimarlar igmimarligi saymiyorlar hani

bir mimar ben her yeri yaparim...

AIMK2: Tabii tabii asil mimarlik odakli. Ama s6yle olmamis yani bir mimarlik okulu
acalim onu besleyelim diger alanlarla gibi bir durum yok aslinda ortada. Giizel
sanatlardan farkli olarak piyasaya yani piyasanin ihtiyaci olan uygulamaci tasarimci
yetistirmeye yonelik bir okul kurulmasi hedefleniyor. O donemde de iste Almanya dan
destek alimiyor. Ve gelen hocalar da cogu Bauhaus ekolii oldugu i¢in onlar bildiklerini
aktariyorlar. Orda kat1 biz bunun tizerine kurulduk gibi bir durum yok. Aslinda orada o
kisilerden &grenerek yeni bir sistem yaratmak var. Ulkenin ihtiyacim karsilamak hedef,
mimarlik okulu agmak gibi bir hedef yok. Mimarlik okulu yeterince var iste zaten
Akademi onu iistlenmis durumda bir de Teknik Universite var, Yildiz var o zaman
Ankara var Izmir var bir¢ok yerde okul var. Ve mimarlik ihtiyact yok. Ama bu sozii
edilen dekoratif resim diye geciyordu. Yani resim boliimii bizim donemimizde ve
gercekten hani mimariyle i¢ mekanla bagi kurularak i¢ ve dis yiizeyleriyle hani sadece
tuval resmi degil sekillendirilmesiyle ilgili bir bolimdii mesela. O yani bir yaniyla
aslinda dogrudan mimarlik olmasa da biitiin bu alanlar halen yapiya hizmet eden
boliimlerdi. Bauhaus’un i¢inden o dénemde {iilkenin ihtiyact olan noktalar alinmis. O
donemde gercekten uygulamaci yaratici kisilerin eksikligi... Aslinda seyi ¢ok iyi takip
etti okul. Ulkenin ihtiyaglarma cevap verme ama bir yandan da tabii YOK’iin
yaptirimlariyla sikistirildr bir seyler. Eskisi kadar 6zerk bagimsiz kararlar veremedi.

Biiylidii 5 bolimden 13 boliime evirildi. Yani bugiin 13 boliimiimiiz var bizim. Bir
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tanesi servis bir tanesi de heniiz egitime gegmedi ama 13 bolim epeyce bir sey. Ama
onlar da hep ihtiyagla ortaya ¢ikti. Okul yani egitim verme iilkeye bir sekilde bu
bireyleri kazandirma anlaminda. Oyle baktigimiz zaman Bauhaus da aslinda o donemde
ihtiyagtan ortaya cikt. Eksiklerin goriilmesiyle ortaya ¢ikan bir seydi. Iste Gropius’un
mimarlik penceresinden bakmasi ve mimarlik odakli bakmasiyla gelismisti ama onun
disinda dedigim gibi yapidan bagimsiz degildi Tatbiki ve disiplinler arasi iliskiyi de

kurma hedefli ve uygulama hedefliydi. O anlamda da uzak diismiiyordu Bauhaus’a.
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EK 13:
AKTIF iCMIMAR
GORUSME NO: 10
GORUSME TARIHI: 14.04.2016
AKTIF ICMIMAR: AIME1
TIP: igmimarlikla nasil tanistiniz? Neden igmimar olmak istediniz?

AIME1: i¢gmimarlikla tesadiif eseri tanistim. Cok bilingli bir tercih degildi yani. Ben
Endiistri meslek lisesi elektrik boliimii mezunuyum aslinda. Sinif arkadaslarim biraz
arastirdilar ya ne yapalim ne edelim ¢iinkii biz elektrik miithendisi olmaya ¢alistyorduk.
Fakat kazanamadim birinci sene ikinci sene tekrar denedim yine kazanamadim birinci
kazandim ikinciyi kazanamadim. Kazanamayinca iste arayislar siiriiyordu arkadaslarla.
Bir arkadasim sdyledi ya boyle bir boliim var igcmimarlik boliimii. Mimarlik vardi
aklimda benim ama ¢ok da bilingli degildim. Iginde mimarlik gegiyor diye igmimarligin
ilgilendim. Son bir hafta kursa gidebildim hazirlik kurslar1 var ya. Endiistri {irinleri
tasarrm1 boliimii ve igmimarligi yazmistim. Igmimarhig kazandim. Yani tamamiyla

tesadiif. Ama ¢ok memnunum o ayri.
TIP: Igmimarlik egitimi almaniz1 aileniz destekledi mi?
AIME1: Tabii, yani hicbir sikint1 yok.

TIP: Birazda aldigimiz egitimden bahsedebilir misiniz? Nasil bir egitim sistemi

icerisinde yetistiniz?

AIME1: Yani nasil bahsedeyim. Soyle bahsedeyim. Mimar Sinan Universitesi eski bir
kurum tabii ¢ok koklii bir kurum. Biraz nasil diyelim Devlet Giizel Sanatlar Akademisi
seyi var, arka plan1 var. Ve buna da ¢ok giiveniyor aslinda. Oturmus bir yapis1 var ama
tabii ben okula 1987°de girdim. 87°de yani YOK ne zaman kuruldu bilmiyorum. 82-83
olmasi lazim, o donemin biraktig1 bir yikinti vardi tabii. Bizim okuldakilerse tabii
bunlar1 sonradan fark ediyorum biraz. O yikintinin iizerinde hala o eski giinlerin seyi

diyelim gaziyla bir sekilde devam ediyordu. Tabii orda ¢ok eski hocalar vardi ama
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sOyle bir isim vermeden bir anekdot anlatiyim. Ben okuldan mezun olduktan sonra bir
tag ylinii asma tavan firmasinin iiriiniinii pazarlamak {lizere sokak sokak geziyordum. O
zaman Akmerkez’in santiyesine gittim. O zaman santiye halindeydi. Iste tanistim biriyle
bizim okuldandi. Bana sey dedi hangi okuldansin falan aa kim var okulda hangi hocalar
falan. Ben de bir hocanin adin1 sdyledim. Hocanin adini sdyleyince sasirdi ve vah vah
dedi o, hoca m1 oldu gibi bir sey sdyledi. Bu su yani egitimin kalitesinin diistiiglinden
bahsetti yani aslinda. Sonra ayni1 sey benim basima geldi. Ben okulda ¢ok basarili bir
ogrenci degildim kesinlikle degildim yani daha dogrusu o kriterler de sorgulanmali yani
ne demek okulda basarili olmak. Okulda birinci olup da sonradan meslegini yapamayan
bir siirli insan var. Oda yani bu bilingsiz se¢imlerden kaynaklaniyor. Cok basarili, eli
¢ok iyi bir siirii insan vardi. Biri jazz miizik yapiyor, biri grafikerlik yapiyor. Demek Ki
orda olmasi gerekmiyormus aslinda. Benim bagka meslekle ilgili artilarim oldugunu
diistinliyorum aslinda ama bunlarin hi¢ birinin okuldayken farkinda degildim o ayr1
konu. Konuya donersek tekrar o donemde iste bende zaten c¢ok basarili bir dgrenci
degilken bile Oyle hissederken bile orda tamamiyla orda olmamasi gereken bir
arkadasimizin daha sonra 6gretim gorevlisi oldugunu gordiim. Dolayisiyla hani okulun
egitimi gittikge tabii bu sadece o egitim kurumu icin gegerli degil sadece Mimar Sinan
icin gecerli degil biitlin hepsi i¢in belki sOylenebilir. Derinligin azalmasi, konulara daha
yiizeysel yaklagsmak yayginlagtigin1 goriiyoruz. Okul nasil bir seydir, iiniversite nasil bir

seydir o ¢ok sorgulanmiyor. Yiiksek lise gibi o kivamda devam edegeliyor.

TIP: Peki sizin egitim aldiginiz donemde Ogretim sisteminiz nasildi? Atolyeleriniz,

kavramsal egitimle ilgili olarak...

AIME1: Simdi ben daha sonra ITU’ye gittim. Sdyle sunun igin sdyliiyorum bunu
karsilastirma imkanim olmadigi i¢in bir tek Mimar Sinan’it biliyorum ben orda
gordiigiim her sey beni c¢ok etkiledi. ITU gercekten daha teknik bir okul orda kendi
okulunda edindigin seylerin daha faydasini goriiyorsun, bir takim davranis bicimleri,
aligkanliklarin o iste yaklasim bicimlerinin ha demek ki ITU’den daha iyiymis en
azindan icmimarlik olarak ama ne biliyim Marmara Universitesi’nde mesela ders
almistim bir hocadan onun i¢in oraya gidiyordum. Orda da oranin da bizden bdyle daha
sen sakrak daha hareketli daha esnek oldugunu goérmiistiim falan. Dolayisiyla sey o

acidan hi¢ bakmadim hani ¢ok farkinda da olmadigim i¢in okul siras1 her sey benim i¢in
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cok iyiydi hocalar ¢ok ¢ok iyiydi. Sonlara dogru ama ben bile eski ilkokula girdigim
yildaki hocalar1 arar oldum. Ciinkii hani bir iki hocamiz vardi ayrildi o seyi gormiis
olduk hani erimeyi diyelim. Okul aslinda pratikle ilgisi olan bir okul ¢ok bdyle teorik
yaklasmiyorlar aslinda. Ama yine de Marmara’ya gore daha seydi hani mesela
anladigim kadariyla ad1 zaten onun neydi Tatbiki. Ben okulla ¢ok hani okulun tizerimde
cok emegi var ama benim aslinda kendi agimdan degerlendirirsem kendi gegmisimle...
Ben Trabzonluyum bizim kdyde sokaktan her hangi birini ¢evirsen kadin erkek fark
etmez biiylik kiiciik fark etmez herkes kesinlikle keser tutmayr bilir. Malzemeyle,
dogayla iligkili insanlardir. Benim de baba meslegi sey diyelim baba marangoz.
Dayilarim hep bdyle ahsap tekne ustast ve biz de insaat¢ilik yaptik. Dolayisiyla boyle
malzemeyle yapmayla iliskim oldugu i¢in okuldaki birgok konuda avantajliydim. Ama
hani yaraticilik konusunda sifirdim diyebilirim. Oyle bir takim dezavantajlarim vards.
Ama malzemeyle olan iliskim agisindan avantaj vardi. Dolayisiyla bana bunlar okulun
bana verip vermedigi seyleri degerlendirirken bana ¢ok iyi degerlendiremiyorum yani

1yi bir okuldu, kétii bir okuldu, su yanlar1 eksikti falan o agidan diyemiyorum yani.
TIP: Kendinizi bir ekole bagli olarak yetistiginizi diisliniiyor musunuz?

AIMET1: Ekole bagli bir egitim vermislerse de ben onu ¢ok fark etmedim agikgasi.
Belki 6yle yapmislardir. Ben dedigim gibi o agidan hi¢ bakmadim. Okuldayken onun
farkinda degildim. Su anda baktigimda etrafimda bu meslegi yapan insanlara onlarin
olaya nasil baktiklarmma falan Mimar Sinan tiiniversitelilerin bir artisinin oldugunu
goriiyorum. Yani bu demek ki evet bir sey var yani ama ne o derseniz. Hani boyle yani

aslinda ¢ok cevap veremeyecegim yani buna.
TIP: Kendinizi her hangi bir ekole bagh goériiyor musunuz?

AIME1: Hayir. Yok yok dyle bir seyden kesinlikle s6z edemeyiz. Sadece kendimle
ilgili kendi gegmisimden kaynaklanan bir takim 6zelliklerimden belki bahsedebilirim.

Okulun bana verdigi 6zellikle yani ben baska bir okula gitseydim hani ne farki olurdu.
TIP: Mimar Sinan’da diger giizel sanatlar boliimleriyle ortak dersleriniz oldu mu?

AIME1: Cok olmad.
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TIP: Mimar Sinan tarihinde igmimarligin mimarlik tarafindan kabul gérmemesi gibi
durumlar olmus. Siz 6grencilik zamaninizi disiiniirseniz bu tarz seylerin hi¢ size

yansidigini sizin doneminizde karsiniza ¢iktigini...

AIMET1: Bizde sdyle bir sey vardi. Mimarlar igmimarlar1 begenmezlerdi, igmimarlar da
mimarlar1 begenmezlerdi. Biiyiiklerimizden bdyle bir refleks edinmistik. Ozellikle bina
dersimize mimar hocalar gelirdi. O hocalar1 hi¢ begenmezdik mesela niye begenmezdik.
Cok yaratict bulmazdik. Onlar hep boyle iste cok fonksiyonel olarak yaklagirlardi hani
ne biliyim onlara yaratic1 oldugumuzu diistinerek dnerdigimiz bir projeye hep boyle bir
ket vururlardi. Once ayaklariniz yere bassin gibi. Béliimiin hocalar1 da gergi mimardi
hep sadece iki tane hatta bir tane igmimar hoca vardi. Oyle bir gerilim vardi ama o

kadar daha ileriye gitmez yani.

TIP: Peki mezun olduktan sonra hemen ¢alismaya mi basladiniz?
AIMET1: Evet, mezun olmadan 6nce de galismaya basladim zaten.
TIP: Hig¢ akademik bir egiminiz oldu mu?

AIMEL1: Yok, soyle yiiksek lisans yaptim. O da iste arkadastm Murat onerdi hadi
yapalim dedi yaptik. Cok gerekli miydi? Degildi.

TIP: Ne tiir isler yaptiniz? Ozellikle bir tercihiniz oldu mu?

AIME1: Gergekten g¢ok bilingsizdik simdi bakinca ne diisiinmiisiim oraya niye
girmisim. Okuldan mezun olurken bir is bulup ¢alismak istiyor insan. Mesela su anda
baz1 6grenciler geliyor. Sizinle galisalim islerinizi ¢ok begeniyoruz falan. Islerinizi ¢ok
begeniyoruz demek arastirmislar, kendilerine yakin bulmuslar. Bizim kusakla simdiki
kusak arasinda ciddi bir fark var o anlamda. Boyle s6ylemeyenlere diyoruz ki bakin sey
yapin dyle her yere gitmeyin basvurmayin kendinize yakin buldugunuz gordiigiiniiz
ofislere gidin. Ya da en iyilerini hedef alin gibi gibi. O donemde bizim hani hig¢ dyle bir
liiksiimiiz yoktu. Ya da bu benim ¢ok kisisel bir eksikligimden de kaynaklaniyor olabilir
oda ayr1 konu tabii. Ilk buldugumuz islerden biri yine Murat’la beraber onun daha énce
calistig1 bir ofis vardi. Oraya girdim. Ondan sonra klasik mobilyalar yapan bir mobilya

firmasina girdim. Benim i¢in ¢ok 6nemli bir seydi tabii o ayrica kisisel bir durum. Orda
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biriyle tanmistim ondan dolay1r ¢ok hayatim degisti. Tasarima daha yatkin olmaya

basladim. Dolayisiyla da ¢ok se¢gmedim yani.

TIP: Peki Tiirkiye’de ki igmimarlik meslegine bakisi nasil degerlendirirsiniz?
AIMET1: Kimin bakisin1? Halkin mi1?

TIP: Halkin.

AIME1: Yani bu ¢ok parayla ilgili bir sey. Bir iilkenin zenginligiyle ilgili bir sey.
Ihtiyag m1 degil midir? Yani sonugta eve ekmek zor gdtiiren bir insanin igmimarlikla
ilgili bir disiincesi olmasi beklenemez.  Gittikge yayginlasacagini umuyoruz ve
goriiyoruz da zaten iste bu daha liikks bir hizmet gibi goriiliiyordu. Ama artik gittikce
toplumun daha alt alt iist demeyelim tabii ama ekonomisi daha normal insanlarda da
yayilmaya baslandigin1 soyleyebiliriz. Onlarda talep ediyorlar. Bu konuda ilging bir sey
sOyleyeyim. lkea’nin ¢ok sey degistirdigini diisiinliyorum mesela. Yani hayirlh bir is
oldu Tirkiye’ye gelmesi. Ciinkii o kadar kotii mobilyalar o kadar acayip paralara
satiliyordu ki zevksiz o iyi tasarlanmis bir {iriiniin herkesin alabilecegi iirlin haline
getirdi bence Ikea. O anlamda seyle baglantili o sorunuzla alakali bence. Ulasilabilir bir

meslek oluyor gittikge herkes icin biraz daha fazla. Gittik¢e de artiyor.

TIP: Peki siz bir erkek olarak kadin meslektaslarinizi nasil degerlendirirsiniz? Yani

tasarima yaklasimlar1 olarak, ise yaklasimlari olarak...

AIME1: Soruyu sey deseniz hani kadin soforler nasildir falan diye bir siirii sey
sOyleyebilirim belki ama inanin bu soruyu sorana kadar ben i¢gmimarlarin kadinlar
erkekler diye hi¢ aklimin ucundan gegmedi. Cok Oyle bir fark gérmedim. Hani onlar
daha yatkindir, degildir. Ee, Oyle bir sey géormedim ama simdi sorunca da hani
diisiiniiyorum. Baz1 konularda o6zellikle Y. ile ilgili iliskimiz agisindan soylilyorum:
Hani ben nelere daha yatkinim o nelere daha yatkin... Erkekler biraz odun oluyorlar
hani biraz daha kadinlar tabii daha ince zevkli diyebiliriz. Hani hayat da boyle zaten
onun da mutlaka isine de yansima durumu var. Ama kisisel seyler var burada simdi
mesela benim kendi kisiligimle ilgili hani erkek olmamdan mi kaynaklaniyor diyelim
baz1 seyleri gormemem ya da eyvallah demem baz1 seylere. Ne biliyim hani ben ¢ok

rahat bir insanimdir. Tasarimin yiizde yiiz gercege doniisemeyeceginin farkindayim.

158



Hani gercekle baglantimla da ilgili olarak. Ciinkii tasarim sonugta bir sanal bir
durumdur hani gergek tistii bir durumdur 6nce. Siz onu gergeklestirirsiniz bir hayal
kurarsiniz sonra onu gergeklestirirsiniz. Gergeklestirirken de bir siirii  seyden
ekonomiden tutun yer ¢ekimine kadar malzemenin iste her sey sizi yavas yavas taviz
vermeye zorlar. Ve sonugta ortaya ¢ikan sey bir sekilde olabilir bir seydir kabul
edilebilir bir seydir ya da siz onu zorlarsiniz onu yapan ustanin mahareti gibi bir seyler.
Mesela Y.’de mesela o sey hani o tasarimin yilizde yiiz gergeklesmesi beklentisi var.
Simdi bu iyi bir sey tabi olabildigince fazla yapalim. Ama benim o sey bilgim genellikle
hep boyledir. Taviz verecegimi bilmem ona hazir olmam yapi olaraktan rahat biri
olmam ben biraz daha rahatimdir. Hani oldugu kadardir yani énemli olan orda bir
diinyadir. Cilinkii o sey iletisim meselesi bir sey tasarliyorsunuz, o tasarimi Once
miisterinize kabul ettiriyorsunuz, sonra onu o ustaya yaptiracaksiniz. Bir hayaliniz var
onu mevcut eldeki malzemelerle o ustayr ikna ederek o miisteriyi ikna ederek
gergeklestirmeye calisiyorsunuz. Tabii taviz kaginilmaz oluyor. Ama bunu yaparken
ortaya c¢ikan sonucta miisteri taviz veriyor onun aklinda bambaska bir sey vardi. Bir
seye eyvallah diyor. Iste ee siz bunu bdyle diisiinmiistiiniiz ama usta yapamadi edemedi
hadi neyse dediniz. Ustada bunu yaparken yorumladi. O da aklinda bir sey vardi. Yapti,
yapamadi. Boyle karsilikli bir iletisim halinde bu benim i¢in tamamdir yani ortaya ne
c¢ikiyorsa hani bir yerden bir yere gelebildiyse ne ala. Hani hep beraber birbirimizden bir
sey 6grenmis olduk. Hani herkes birbirinden bir sey 6grenmis oldu. Soruya gelince bir
erkek kadinlarin bu yanmin eksik oldugunu diisiiniiyorum yani meslekte. Onlar... Bir
anekdot anlattyim benim daha once bir ortagim vardi. O da kadindi. Beraber
calisiyorduk, ortak demiyim ama neyse. O soyle derdi mesela agabey mesela suraya bir
lavabo yapacagiz diyelim. Konusurduk falan, ben ustaya tarif ederdim. Ama tarif
ederken de simdi biliyorum oraya gelmez oradan o gideri gelecek o olacak bu olacak
falan yani bunun oraya gelmesi ¢ok zor bir sey yani ve yapmakla yapmamak arasinda
yani vaz bile gegebilirsiniz yani o kadar zor bir i gerek yok Oyle bir seyi zorlamaya. O
gelirdi iste ay usta sunu suraya yapalim ne olur der ve giderdi yani ve o oraya giderdi
yani bir sekilde olurdu. Simdi benim o empati kurmam hani sdyleyecegim ustaya ama
biliyorum ya basima gelecekleri... Fazla gercekei oluyorsun. Iste o tavizlere fazla acik
oluyorsun. Kadinlar onu ¢ok diisiinmiiyorlar. Gitmesi lazim gitsin yani ne olur ki. Ama

gitmez hani yok gitsin diyor usta da ne yapip edip onu gotiiriiyor. Ben de biliyorum
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onun belki oraya gidebilecegini ama attigimiz tas iirktiigiimiiz kurbagaya degecek mi
degmeyecek mi yani ne yaptik ekolojik mi oldu onu oraya gotiirdiik ama nelere mal
oldu bilmiyoruz hani. Biitiin bunlar1 kafanda yapip erkek diyelim ya da ben kendim
erkek demiyim de ben bundan vazgecebiliyorum. Kadin vazge¢miyor. Fark bu olabilir
belki.

TIP: Peki bir ofis sahibi olarak bilmiyorum kag¢ kisi ¢alisiyor yaninizda, bunlar kiz-
erkek mi oluyor ya da gelen mesela basvurularda bir diisliniirseniz hani hangi fazlalik

hani erkek mi fazla kadin mi fazla?

AIMEI1: Kadinlar daha fazla. Bizde ¢alisanlarda kadin olarak daha fazlayd: hep. Evet,
diyebilir ki belki de bu meslege kadinlarin ilgisi daha fazla.

TIP: Peki sizin tercih etmenizde bir etken oluyor mu? Daha Once sonugta

deneyimlediginiz c¢alisanlarinizdan yola ¢ikarak.

AIMET1: Bir kere sey konusunda ¢ok daha iyiler hani kadinlar inceliklerinden bahsettik
ayr1. Is takip konusunda bdyle bir hani ya da ne biliyim belki gelenlerin hepsi boyle bir
takintili bagak burcu falan miydilar hani. Benim ¢linkii Y. de basak burcu esim de basak
burcu. Basaktan ¢ok cekmisligim oldugu i¢in. Boyle bir seyi takip ederler mutlaka
miikemmel bir sekilde olacak, gerceklesecek. Bizim meslekte takip ¢ok onemli ve ben
de dagmigimdir aslinda. Ha 6yle miydi boyle miydi hay allah falan diye ¢ok dedigim

olur.

TIP: Yani bugiine kadar alistigimiz yanimizda calistirdigimiz igmimarlara bakarsaniz

hani kadinlarin daha iy1 yiirtitebildigini mi. ..

AIME1: Kadmlarmn is takibi konusunda is takibi 6nemli bir sey daha iyiler erkeklere
gore. Erkekler daginiklar kesinlikle onu sdyleyebiliriz. Hani disaridan bakildiginda ilk
sOylenebilecek sey daha daginik erkekler bir de daha tavizkar olabiliyorlar. Yani bunlar

benim 6zel tecriibelerim.
TIP: Peki tasarim agisindan bakarsaniz.

AIME1: O konuda yani sey 3 boyutlu diisinme yetenegi ve hani kadinla erkek

farklilar... 3 boyut konusunda erkekler biraz daha avantajli durumda anladigim
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kadariyla. Bir iki seyde izlemistim de ¢iinkii sonugta bir sey iretiyoruz. 3 boyutlu
tasarlamasi hayal edilmesi iste o elemanlarin bir biriyle iligkisi gibi... Ger¢i mesela
Y.’de boyle bir eksiklik var m1? Yok. Ama hani genel olarak séyliiyorum hani sanki o
uzay algilama durumunda falan kadinlar biraz daha dezavantajli olabilir. Tasarim
yetenekleriyle ilgili de kadin erkek diye ayirmaya hi¢ gerek yok. Cok iyi tasarlayan
kadinlar var erkekler var. Dedigim gibi daha 6nce hi¢ bdyle kadin erkek diye sadece hep
insan olarak su daha titizdir o daha dagimiktir. Siz sdyleyince iste taglar biraz daha

yerine oturuyor, oturmus olabilir yani.

TIP: Peki su an gliniimiizde hani siz Tirkiye’de bir igmimarlik ofisisiniz. Sizin
alaninizda uygulamadan yer alan meslektaslariniz1 diisiindiigiiniizde akliniza gelen

isimleri kadin erkek diye ayirirsak. Hangileri baskin geliyor?

AIME1: Yani... Bilmem hig biri baskin gelmiyor yani. Kadimlar da var erkekler de var.
Yani dyle bir durum yok. Hani bakiyorum kim var. Gergi ¢ok takip eden biri degilim
ama yani ne kadar erkek varsa o kadar da kadin var gibi geliyor bana. Birinin iistlinligii

yok gibi.
TIP: Peki mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

AIME1: Benim sdyle istiyorsa kasap bile mimarlik yapabilir bence. Benim dyle sey
takintim yok yani. Yok onun diplomasi yetmez falan filan bu is sonugta yapabilmek
isidir. Yaparsimz hakikaten. Onemli olan biri baktiginda bunu manav mi yapti
dememesi. Manav yapsin ama mimarlik yapsin hani mimarlik yapiyorsa ortaya
cikartiyorsa onun titrinin ¢ok bir dnemi yok. Ama yani simdi bir yaraya parmak
bastiniz. Mimarlarin bizim burada birka¢ mimar arkadas vardi. Onlardan da anladigim
etraftan da gozlemledigim kadariyla hatta daha 6nceden iste okuldan da gelen seylerle
beraber Olcek olarak bizim ugrastigimiz seylerden sikildiklarini anliyorum. Onlar
bunlar1 ¢cok detay olarak, gereksiz olarak doniiyorlar. Yani bir mekan tasarlanirken onlar
icin binanin tasarlanmasi iste o hacimsel iligkilerin kurulmas iste estetik konstriiksiyon
neyse bliylin bunlar1 ¢oziliyorlar. Tatminde oluyorlar. Fakat tamam agabey iste bak bu
kap1 boyle a¢ildig1 zaman iste bak su kadar alan tarayacak gibi. Boyle bir teknik bir ufak
bir konuda hani ya da ne biliyim iste bu pervazla bu sey boyle mi yan yana gelsin ya da

iste bagka tiirlii yan yana gelse daha iyi olur acaba gibi bir konuda ¢ok fazla kafa
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yormak istemiyorlar gibi goriiyorum. Dedigim gibi yani mimarlar da yapabilir,
manavlar da yapabilir kasapta. Herkes yapabilir igmimarlik 6nemli degil. Yaparsin ama
o meslegin gerektirdigi bir takim hassasiyetler ya da bir takim seyleri getirdikten sonra

mimar da olsun fark etmez.

TIP: Mimarlik mezunu ofisini agmis ve igmimarlik alaninda da hizmet veren mimarlari

diisiiniirseniz. Siz sadece igmimarlik yapan bir ofis olarak...
AIME1: Haksiz rekabet mi?

TIP: Evet, is olanaklariniz1 kisitladigini, kisitlayabilecegini ya da insanlarin is verenin
tercihlerinde bunun etkili olup olmayacagini diisiiniiyor musunuz? Ya da basiniza geldi

mi?

AIME1: Ya tamam sey diyebilirsiniz hani bu bir haksizlik yani siz mimarlik
yapamiyorsunuz ama onlar i¢gmimarlik yapiyorlar. Ama ben de diyorum Ki
yapabiliyorsa yapsin. Hani benim bdyle bir hakkim var diye onu engelleye dedim ya

hani manavi bile engellememeye ¢alisiyorum hani mimarlari neden engelliyim.
TIP: Isverenlerin tercihlerinde hani bir etkisi. ..

AIME1: Bence bizi tercih ederler onlar. Ciinkii gercekten igmimarlik hizmeti alan
kisiler daha bilingli kisiler igmimarlara gidiyorlar zaten. Bir de sdyle bir durum var ne
yapmis bu adam, bu adam ¢ok giizel isler yapmis. O zaman bunun ha mimar olmus ha
icmimar fark etmez. Dolayisiyla bizim bize gelecek olan miisteri zaten bizim
yaptigimizi gorerek geldigi i¢in o benim i¢in ¢ok daha talihi bir problem yani problem

etmiyorum ben kendi adima.

TIP: Peki igverenin cinsiyetinin kadin ya da erkek olmasini diisiiniirseniz sizin isinizi is

yapma performansinizi bigiminizi etkiliyor mu?

AIME1: Cok. Cok etkiliyor. Yani ne diyeyim iste erkek miisteri tabii ki ayn1 sebepten
belki iste hani erkek. Soyle bir hikaye var ya hani bir tane kadin telefonla konusuyor
iste ne yaptin, yarim saat bir saat konusuyorlar. Erkek ne yaptin agabey berbere gittim.
Saatler olsun agabey. Iste bu kadar bitti gitti. Karmasik yani tabi kadin dyle anliyoruz
yani. Cok karmasik bir yaratik ve farkli gezegenden geldigi de belli dolayisiyla da kadin
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miisteri cok zor miisteri. Ozellikle de ev yapiyorsak. Ciinkii ev yapinca kendi &zel
hayatina miidahale ediyorsun bir insanin. Bir de kendi 6zel hayatina dair bir siirti fikri
var. Ve daha once mutlaka dersini ¢alismis o buraya bakmis oraya bakmis. Biitlin
seyleri bizim yaptigimiz isleri de biliyor. Baskalarim1 da biliyor. Biz is yapmaya
basliyoruz. Yaptiktan sonra da bak burada bunu gordiim, bak benim arkadasim sunu
sOyledi boyle oldu diye de siirekli oneriler getiriyor. En kotiisii de onu simdi nasil denir.
Bazi kadinlar o insaat siiresini kendilerine bir is olarak ediniyorlar. O artik bagka yerde

calisiyorsa sorun yok hadi isi var, giicii var, ilgileniyor o zorluk var.

TIP: Peki isverenlerin siz burada hem bir erkek hem bir kadin i¢gmimar olarak
bastasmniz. Isverenlerin tercihi oluyor mu hani sizinle c¢alismak istiyorum, yok Y.

Hanimla tanigmak istiyorum.

AIMEL1: Bilmiyorum yani dyle bir durumlari yok. Hatta bizim icin ¢ok iyi oluyor.
Bizim en biiyilk avantajimiz iste bir kadin bir erkek olmasi. Ciinkii sey benim ¢ok
eksigim var. Bir yandan o tamamliyor. Onun ¢ok eksigi var onu da ben tamamliyorum.
Az Once bahsettiginiz miisterinin algis1 eger dyleyse bile onu da karsilamis oluyoruz.
Benimle muhatap olmak istediginde benle oluyor. Onunla olmak istediginde onla

oluyor.
TIP: Peki sizin boyle yaptiginiz kendi aranizda taktikleriniz var m1?

AIME1: Taktik yok ama kendiliginden oluyor. Mesela bir miisterimiz vardi. Biz
beraber konusuyorduk. Hep beraber toplantiya gitmistik. Mesela Y.’ye bakmadi yiiziine
bile bakmadi. Elini sikmadi falan filan. Y. bir sey soyliiyor bana sdyliiyor. O ona cevap
verecek bana sOyliiyor. Simdi ne yaptik Y. bir daha gelmedi. Ama isi yaptik bitti bir
sikint1 yok. Ama bu durum mesela ben olmasaydim tek basina olsayd: sikint1 olacakti.
Tersi durumlarda ¢ok olmuyor ama seyi sdyliiyorum bunun avantajini kendiliginden
kullantyoruz. Oyle bastan bir taktik falan yapmiyoruz. Soyle yapalim boyle yapalim
diye bir sey demiyoruz ama. Zaten artik Oyle miisterimiz olmuyor bizim. Bizim
miisterilerimiz bizim yiiz tane isimiz varsa bes tane miisterimiz var. Hep ayni1 adamlara

stirekli is almisiz. O ylizden zaten bilenler oluyor.
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EK 14:
AKTIF iCMIMAR

GORUSME NO: 11

GORUSME TARIHI: 14.04.2016

AKTIF ICMIMAR: AIMK4

TIP: igmimarlikla nasil tanistiniz? Neden igmimar olmak istediniz?

AIMK4: Valla ortaokuldaydim i¢mimar olmaya Kkarar verdim. Niye bilmiyorum.
Annem meraklidir boyle seylere ama zevklidir de. Yani isteyerek girdim. Ama bugiin ki
aklim olsa igmimarlik okumaz daha ana dalin1 okurdum galiba mimarlik gibi. Hatta
Tirkiye’de de okumak istemezdim galiba agikgasi. Hatta ve hatta sanat tarihiyle de

baslayabilirdim yani. Daha sonradan yonlenebilirdim galiba.

TIP: Yani igmimarlik egitimi almanizi aileniz destekledi diyebilir miyiz?
AIMK4: Evet.

TIP: Peki aldiginiz egitimden bahseder misiniz Bilkent’te?

AIMKA4: Higbir sey 6grenmedim dersem ¢ok mu ayip olur. Yani bugiin yaptigim islerle
hicbir alakasi yok diyebilirim.

TIP: Bunun nedenini agiklayabilir misiniz?

AIMK4: Nedenini agiklayabilirim. Tiirkiye’de sadece yani bilmiyorum tabii baska bir
tiniversitede okumadim ama genel olarak lisede ger¢i ben Amerikan Koleji’ndeydim
ama ilkokulda bile Tiirkiye’deki egitim bdyle yapamazsin., edemezsin, sen sus. Hayat
boyle ya! Onun iizerine oldugu i¢in bizim okulda da Bilkent’te de ¢ok daha farkli
olmadi agikcas1t ve ben inaniyorum ki iiniversite hayatin gercekleriyle tanisma yeri
degil, egitim agisindan. Egitim acisindan orda ugamayacaksaniz baska nerede
ucacaksiniz. Bizdeki egitim her zaman ona biitce yetmez, o onu tagimaz, o onu nasil
yapacagini biliyor musun kivaminda destekleyici veya cesaretlendiriciliginden ¢ok daha

bastirici hayal kirikligina ugratici bir egitim. O yiizden oldugunu diistiniiyorum.
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TIP: Peki bunun ¢alisma hayatina uygulamaya katkis1 oldugunu diisiinmiiyor musunuz?

AIMK4: Hig diisinmiiyorum. Ciinkii sadece soyle bir durum var. Teknik olarak bir
seyin yapilmasi, bunu yapiyorsun ama bunu neden bdyle yapiyorsun. Iste bu tasimaz.
Burada size bir kere bu tasimaz diye bir sey yok, diinyada yok. Bunu yapmak
istiyorsaniz biitcesi dahilinde veya ¢oziilmeyecek proje yok acikcasi onu sOylemeye
calistyorum. Bu tasimaz sadece piyasada tutunamamis ama 6gretim gorevlisi olmus
birisinin sOyleyecegi bir laf. Yurtdisinda egitim boyle degil diye goériiyorum ben
acike¢asi yani bunu bak yapiyorsun ama bunu tagitman ¢ok zor bir arastir bakalim bunu
nasil tasiyorsun demiyor buradaki sistem size. Bunu sadece onlimiize tas koymak i¢in
yalniz bu bdyle tasinmaz diyor. Ama bir sey 6grenmiyorsunuz orda. He bir dakika bu
tasimaz peki bir arastir tagir m1 sen bunu bdyle yaptin ama bak bunu neye gore yaptin
diyen bir sistem yok karsinizda, karsinizda devamli size iste Oniiniize tas koyan bir
sistem var. Universitede insan hakikaten hayati, hayatin gergegi demiyim ama teknik
olarak yapilabilirligiyle ilgili ¢ok fazla sey Ogrenemiyorsunuz. O bir tecriibe
gerektiriyor o ayr1 bir sey. Ama sizi devamli bu konularda kostekleyen bir sistemle
bakis aciniz daraliyor. Halbuki tiniversitenin ilk 6nce Sizin bakis aginizi agmasi lazim.
Tamam yarin bir giin biitcesi olmayacak ve Oyle bir sey tasitamayacaksiniz ama
ogreneceksiniz biitgesi olmayan bir projeye dyle bir sey ¢izmeyeceksiniz. Ama bu baska

bir sey bu liniversitenin konusu degil. Bilmiyorum, anlatabiliyor muyum?

TIP: Peki aldiginiz egitim sistemini teknikti, kavramsaldi, atdlyeleriniz... Igmimarhig

nasil ogrettiler size?

AIMK4: Biz bir kere bilgisayar kullanmak yasakt1. Bilkent yetenek smaviyla alan bir
tiniversite degil igmimarlik konusunda. O yiizden biraz hak versem de bir yandan da
devrin geldigi bir nokta var. Bunu da yok sayamazsiniz yani. Bilgisayar ¢izimi hi¢ kabul
etmeden hep el ¢izimiydi. Bunda bir yanlista gérmiiyorum ger¢i. Onun diginda
bilmiyorum sadece Bilkent’le ilgili degil bazen seye gidiyoruz, jiirilere gidiyoruz.
Bahgesehir Universitesine gittik ¢ok benzer bir olay1 daha gordiim. Insanlarda sdyle bir
durum var her seferinde bir plan geliyor karsisina hocanin. Peki, bir de bunu bdyle
diisiindiin mii, neden bu form yani o onu evriltilmeye bir tiirlii proje gitmiyor. Devamli,
her seferinde bir plan geliyor bir plan gidiyor. Plan projenin yani sadece miisteri

tarafindan size verilen is programinin kagida dokiilmiis halidir. Orda daha tasarim yok.
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Cocuklar daha tasarim yapacak. Yaptig1 tasarimin hayata gecebilmesi icin ¢izimlerini
cizmeyi Ogrenecek. Bizim projenin hepsi ve bence hala gordiigim kadarryla plan
asamasinda kaliyor ve o planin kesitini ¢izmek degil o planin ilk 6nce tasarimini
yapmak. Tasarimin projesini ¢izmek ve sonra projesi icersinde... Ciinkii kesit cok
onemli bir sey hic bir projede yok iiniversitede. O asamaya kadar gelemiyor ¢ocuklar.
Ama buraya yazdik bir giin biz ofise kesin kesit kesit diye. Basiniza gelebilecek biitiin
problemleri gordiigiiniiz tek ¢izim kesit. Ve ee komik detaylardan dolay1 santiyenin ne
kadar geriye doniip bastan yapildigl. Ne kadar tekrar masraf ¢iktigin1 goriiyoruz. Perde
detay1, siipiirgelik detayr gibi komik seylerin. Bu asamaya hicbir zaman c¢ocuklar
tiniversitede gelemiyor. Biz de gelemedik. Hep bdyle bir geliyorsunuz gidiyorsunuz.
Bence egitim sisteminde problem var. Sizi bdyle bir kisir dongii igerisinde ¢evirip

duruyorlar.

TIP: Bilkent Universitesi Tiirkiye’de kurulan ilk dért iiniversiteden biri igmimarlik
alaninda bahsediyorum. Ve 1980 sonrast kuruldugu i¢inde biraz daha farkli bir egitim
sisteminde kuruldugu tarihsel bir ge¢misi var. Bu baglamda diisiiniirseniz kendinizi her
hangi bir ekol altinda egitildiginizi disiiniiyor musunuz? Ve su an siz kendinizi her

hangi bir ekole bagli gériiyor musunuz?

AIMK4: Ikisini de diisiinmiiyorum. Ama mesela sey ¢ok dnemli bir dnceki soruya belki
donliyorum ama iiniversitenin ilk énce ¢ocuklara ugmak mugmak dedik ondan 6nce ilk
once temelini vermesi lazim. Ya hakikaten simdiki aklim olsa tiniversite sirasinda sanat
tarihini daha ¢ok 6nem verirdim. Ciinkii tiniversite 6zellikle Tiirkiye’de sizin ufkunuzu
acacak kadar orda ufku agik insan yok. Utkunuzu siz zaten kendiniz ilerde agiyorsunuz.
Ya da keske acacak insanlar olsa. Ama Oyle degil sistem o yiizden daha temelini o

yiizden size daha saglam verse bence 0 da bir farklilik yaratacak bir sey olabilir.
TIP: Siz mezun olduktan sonra hemen c¢alismaya mi1 bagladiniz?
AIMK4: Evet.

TIP: Ne tiir isler yaptimz? ilk girdiginiz iste ofis mi bilmiyorum orda her hangi bir

tercihiniz oldu mu?
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AIMK4: 1lk basta 6yle diyemem. Zoom Mimarlik’a girdim. Levent Cirpici, Atilla Kuzu
simdi sanirim biraz daha rafine igler yapiyorlar ama o zaman gercekten cok ticari isler
yapiyorlardi. Hasan Mingii’den dolay1 taniyordum ben onlar1 daha 6nceden. Ve bir
sekilde orda ise girdim. Bir sene igerisinde ki ben yirmi iki yasindaydim higbir sey
bilmiyordum. Bir sene icerisinde orasi benim igin bitmisti. Ogrenecegim bir sey
kalmamisti. Aslinda mimari olarak, teknik olarak bir siirii 6grenecegim sey vardi ama
yirmi iki yasindaki bir ¢ocugun bile orda tamam benim burada isim bitti diyecegi kadar
ticari ve siradan isler donliyordu. Bundan sonra birazdik bakindim. Gokhan
Avcioglu'na girmek istedim. Birka¢ daha dogrusu bir siirli liste ¢ikardim kendime.
Hepsiyle soyle bir goriismeye gittim ama is goriismesi diye gitmedim. Ben sizi bir
ziyarete gelmek istiyorum diye gittim. Genelde hepsinde sdyle bir tavir vardi. Boyle bir
masanin etrafina oturduk iste evet buyurun niye geldiniz falan niye geldigim belli kag
yasindayrm. Hani mimarim bakiyoruz iste siz ne Yyapryorsunuz falan. Ug asag1 bes
yukar1 hepsi ayni isi yaptyordu. Hepside asagi yukari ayni parayi veriyordu zaten. Bir
tek Gokhan Avcioglu beni heyecanlandirmisti ilk olarak. Ciinkii ben gittigimde masanin
tizerinde ayakta durmus telefonla konusan bir adam vardi. Bana bakti, kafasini ¢evirdi,
45dk daha konustu. Ben orda bir baktim sey yaptim. Sonra beni oturttu masaya, bak
dedi yeni projemiz bu diye bana bir seyler anlatmaya basladi. Isinden kendi isinden
heyecan duyan ve bunu karsisindakini de bir birey olarak goriip ben higbir sey
bilmiyordum ya hakikaten fikrimi sdyleyecek kadar kendime cesaretim bile mimarlik
konusunda yoktu. Cok az insan var dyle gergekten isine heyecan duyarak bunu yapan.
Cok ugrastim onun yanina girmek ic¢in. Batiyormus o sirada batmis daha dogrusu. En
sonunda beni ige aldi. Bir sene, bir buguk sene calistim ¢ok fazla ¢alismadim ama.
Benim mimarliga bakis agim orda degismeye basladi. Orda E. ile tanistik oradan sonra

oradan ayrildik. Bir siire sonra zaten beraber ¢alismaya basladik.

TIP: Peki Tirkiye’de ki igmimarlik meslegine bakisi nasil degerlendiriyorsunuz? Yani

kendi ¢evreniz diginda halktan bahsediyorum.
AIMK4: Igmimarlik meslegine mi?

TIP: Evet, meslegine.
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AIMK4: Simdi igmimarliga bakisa gireyim ilk 6nce. Bundan anlayan ne kadar insan
var? Bunu ihtiya¢ olarak goren ne kadar insan var? Bir avug insandan bahsediyoruz.
Tim Tiirkiye’yi diisiiniirsek gercekten ¢ok az insandan bahsediyoruz. Ama bu sosyal
kiiltiirel bir siirii konudan dolay1 zaten bu noktadayiz. Ama o noktay1 gectik diyelim bir
istiinde ee bunu ihtiyag olarak yapmaya baslayan profesyonel sirketler var. Yeme i¢gme
sektorli var artik. Ama orda da bir ¢abuk tiiketim var. Seneye iste o bar dekorunu
degistirmek zorunda ayakta durabilmek ic¢in veya iki senede bir {i¢ senede bir neyse.
Bunu onlarda ¢ok ihtiyagtan degil ama piyasanin da baskisiyla yapiyor belki boyle bir
seyi. Profesyonel is yerleri sirketler bunu ihtiyagtan yapmaya basladi. Bir kere zaten
cogu sirketin artik yurtdisi baglantist oldugu i¢in bunu ihtiyag olaraktan goriiyorlar. Ev
olarak baktigimiz zaman residential bunu ihtiyag olarak goren Tiirk insan1 bence heniiz
yok. Yani ¢ok az diyecegim belki ¢ok az bile yok. Ciinkii yabanci miisterilerimiz de var.
Farkini gérebiliyoruz. Ihtiyac olarak degil daha cok mesela komsusu yaptirdig1 icin size
geliyor. Ve mimarini segerken de aslinda ya bu adamlarin isleri bana yakin diye degil
iste linlii bilmem nereyi yaptig1 icin ya da komsusunun onun bunun birisinin evini
yapti81 i¢in seciyor. Sonrada gelip bilmedigi bir siirii konuda sizinle ¢elisip asik atmaya
calisiyor. Ondan sonra bu konularda destek alacagina sizi bu konularda yorup ondan
sonra pembe mi mavi mi kararimi size birakmaya calisiyor. Bende maviyse pembe
istiyorsan pembe olsun. igmimarin gérevi degil orda. Biz yabanci miisterilerden seyi
cok 1yi goriiyoruz. Adamlar bir seyi ilk defa yapmiyorlar. Ve bunla yasamislar ve o size
geldigi zaman sizi daha az calistirmiyor. Belki daha fazla calistiriyor. Ama bilmedigi
konuda sizi galistirtyor. Ve sizin bu konulardaki fikirlerinizi dinliyor. Ve alabildigini
almaya calisiyor sOmiiriiyor yani sizi. Ondan sonra sey diyor ben cicekli bir duvar
kagidi istiyorum. Cok seviyorum diyor. Ve biz de ¢ok egoist mimarlar degiliz zaten o
konuda hayir sizin duvar kagidiniz mavi beyaz c¢izgili olacak demiyoruz. Ama

Tiirkiye’de farkli daha oraya gelme seyi ¢ok ¢ok uzun zaman alir.
TIP: Meslek hayatinizda kadin olmanin zorlugunu hi¢ yasadiniz mi1? Yasiyor musunuz?

AIMK4: Yasadim dersem yalan sdylemis olurum. Genellikle hep kolayligin1 yasadim
acikcasi. Cok dindar bir miisterimiz vardi. E.’le ne zaman gitsek, ben konusunca bana
bakmiyordu bana da cevap vermiyordu. Elimi de sikmiyordu zaten. Ben bir sey

sOyliyorum adam E.’ye bakarak cevap veriyordu. En sonunda sey dedim ben
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gelmeyecegim ya dedim burama geldi hani. Ama o baska bir u¢ noktaydi gergekten.
Belki o u¢ noktayla bundan sonra daha c¢ok karsilagiriz ama onun disinda meslek
hayatimda kadin oldugum icin 6zellikle mesela santiye konularinda filan her zaman
daha kolaylik yasadim. Mesela E.’nin sdyledigine usta hayir 6yle olmaz ¢ok kolay
derken benim sdyledigim bir seye iste bu lavabo buraya gelsin diyorum gelsin istedigim
bir sekilde siz kadinsaniz bir sekilde geliyor. E. sdylediginde bunu buraya koyalim
dediginde iste agabey oraya gelmez alttan bilmem ne olur falan filan... E.’de adama hak
veriyor bir sekilde. Ama iste isin seyi yok ya olmaz diye bir sey yok. Bu oluyor bir
sekilde aslinda isterseniz ama siz kadin oldugunuzda belki kibarliktan belki utanmaktan
hani size kars1 biraz daha belki mesafeden bir takim seyler daha kolay ¢oziiliiyor diye

diisiiniiyorum.

TIP: Uygulamada yer alan kadin meslektaslarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Sayilarini yeterli buluyor musunuz?

AIMK4: Bence bu konuya yeterli yetersiz diye girecek olursam kadin ayrimciligi
yapmis olurum. Bu konu 6yle bir konu degil. Igmimarlik Tiirkiye’de son derece o soru
cergevesinde cevaplarsam kadinlarin yapabilecegi meslekler arasinda goriiliiyor zaten.
Tiirkiye bence igmimarlik konusunda kadinla karsilagsmaya, kadinla devam etmeye hazir
bir toplum. Hatta igmimarlik degil “i¢ dekorasyon” filan... Bizim kafamizdaki yeri orda
ya hala. O yiizden ben buna sey diye cevap vermeyeyim ya daha ¢ok kadin olmali hayir
olmamali yani yeterince kadin erkek oldugu kadar var diye diislinliyorum. Yani
sayilarini da bu arada hi¢ bilmiyorum. Ama daha ¢ok kadin olmal1 daha az erkek olmali

filan yaklagim1 bence ayrime1 yaklagim olur.

TIP: Calismalarini begendiginiz takip ettiginiz kadin igmimar diisiindiigiiniizde ya da

icmimar diisiindiigiiniizde akliniza gelenler sayisal olarak kadin m1 erkek mi?

AIMK4: Bir kere igmimar olarak ¢ok aklima gelen insan yok. Erkek de yok aslinda
yani igmimar olup bu isi ¢ok iyi yapan daha ¢ok hep mimarlar geliyor aklima.
Mimarlarda ¢ok kadin da gelmiyor agikgasi. Brigitte Weber var mesela hani su anda ne
yaptyor onu da bilmiyorum. Yine de Seyhan var Autoban mimari bakimdan olmasa da

ticari bakimdan siiper basarililar hani mesela. Ama i¢cmimar diyince... Cok iyi
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icmimarlik yapan mimarlar da Tiirkiye’de kim var deseniz cevap veremiyorum. Ciinki

mimarlarda igmimarlik yapiyor Tiirkiye’de.

TIP: Siz bir ofis sahibi olarak yanmizda calistirdiginiz insanlarin cinsiyetini

diisiindiigliniizde. ..

AIMK4: Dengeli tutmaya calisiyoruz. Ama bu bir ayrimeilik yaklasimindan dolay
degil. Kadin goziiyle erkek gozii farkli. Ve biz bunu ¢ok hissediyoruz.

TIP: Bu farkliliktan biraz bahseder misiniz?

AIMKA4: Tabii. Biz E. ile kadin erkek ortak olmamizin ¢ok avantajini yasiyoruz. Bence
zaten kadin kadin olsaydik is yiirlimezdi. Kesin ayrilirdik. Ama erkek erkege olsaydi da
bir takozluk olurdu orda. Bir noktada projeye erkek goziiyle yaklagsmak kullanimdan
bahsediyorum yani. Sadece iste erkek goziiyle yaklasip daha teknik bakmaktan falan
degil ama ¢ok basit bir sey sdyleyecegim hani bu pisuar boyle konulmazla bir kadinin
makyaj masasinin dyle olmayacagi arasindaki fark gibi. Kadin erkek hayatlarinin ve
hayata bakis acilariin farklari bu ikisi zaten cok bariz farkli ve beraber olmanin
faydasini1 bu konularda ¢ok giizel goriiyoruz. Onun disinda da bir sekilde estetikte de
aslinda. Burada simdi ikinci boliime geldim. Estetikte de bir sekilde E.’nin daha teknik
baktig1 olur canim niye olmasin iste filan dedigi son derece daha yalin kaba bir konuya
ben daha bir dakika ya dyle olmaz. insan yasayacak yani bu bdyle olmaz diye daha
yumusak daha feminen gozle yaklasabiliyorum. Ya bu detaycilikla yaklagsmak, her
hangi bir seyle ifade etmem cok kolay degil agikgasi.

TIP: Ekibinize almak istediginiz insanlarda nasil...

AIMK4: Bence onlarda da bunun farki ¢ok degismiyor. Yani bir kadin goziiyle bir
erkegin gozii farkl yani ofis hi¢cbir zaman ¢ok fazla kadin dolmasin, erkekte dolmasin.

Boyle diisiinliyoruz.
TIP: Peki size gelen is bagvurulari...

AIMK4: Karnisik. Esit diyebilirim. Cok bdyle dzellikle ay ne ¢ok erkek geldi falan
demedik yani ya da kadin.

TIP: Mimarlarin igmimarlik yapmasini nasil degerlendiriyorsunuz?
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AIMK4: Bir sakinca gormiiyorum fakat soyle de bir sey yasiyoruz. Artik biitceler
demiyim. Kazanglar ¢ok diisiik. Biz kendimizde yasiyoruz. Zamanlamalar inanilmaz az.
Yani eskiden igmimarlik diye bir sey yokmus. Uriin tasarimi 1vir zivir hig biri yokmus.
Bir mimar evin dis kabugundan igerdeki su kapi koluna kadar adamin biitiin onu
yaptiktan sonra onu tasarlamak i¢in hala vakti varmis. Hala ondan para kazanip, hayatta
duracak bir biitce varmis. Simdi durum dyle olmadigr zaman su anda bence mimarlar o
kadar isin i¢ine girmiyorlar. Bu kadar ince detaylarina kadar girmiyorlar. Buna girecek
enerjileri de yok vakitleri de yok. Biz zaman zaman kendi biinyemize igmimar yerine
mimar aliyoruz. Onlarda da o farki goriiyoruz. Kiiclik dl¢ekte diistinmekte zorlaniyorlar.
Ve de bunu angarya buluyorlar. O yiizden mimarlarin i¢ mekan yapmasi su geldigimiz
devirde c¢ok verimli degil belki de olmamasi gerekiyor. Ama buna sey diye de
bakmiyorum agikcasi. Mimarlar igmimarlik yapmamali demiyorum. Tasarimci her seyi
tasarlayabilir. Ama bunu hakkiyla yaptig1 siirece yapmasi lazim. Yoksa mimarlar
icmimarlik yapmasm. Buna da dava agan bir seyler oldu galiba. Hatta mimarlar
icmimarlik olmasin diye bir seyler... Boyle seyler konusulmustu. Hayir kardesim
herkes her seyi tasarlayabilir hakkiyla yapiyorsa mimar gelmis kapi kolu tasarlamis ee

yani...

TIP: Bu durum sizin is alanmizi kisitlar mi? Isverenin mimarla ¢alismayi tercih etmesi

gibi bir durum...

AIMK4: Yani mimarlar igmimarlik yaparsa igmimarlara is kalmaz gibi mi.... Hayir
diisiinmiiyorum agikcasi ya.. Bu bdyle biraz daha sey Ayn Ryan geldi aklima. Bir seyi
hakkiyla... Ben o kadar kapitalist bir insan degilim ama oradaki yaklasim kapitalizme
yaklasim. Orda birileri bir seyleri iyi yapiyorlarsa yolunu tikamak, ¢iinkii dbiirleri de
yol alsin. Orda dyle bir sistem var yani onu anlatiyor. Birileri iyi bir seyler yapiyorsa o

zaman Obiirleri daha ¢ok c¢aligsin daha iy1 seyler yapsin.
TIP: Isverenin cinsiyeti sizin isinizin is yapma performansinizi etkiliyor mu?

AIMK4: Etkiliyor, hem nasil. Kadin kadia ¢alismak zor. Kadin geldigi zaman genelde
bunu planlayarak yapmiyoruz ama E. yiiriittiigi zaman daha kolay yiiriitiiliiyor isler.

Kadin kadina yaptig1 kaprisi erkege yapmiyor. O yiizden onun farkini hissediyoruz.

TIP: isverenin tercihi oluyor mu sizce? Kadin ya da erkek igmimarla ¢alisayim diye?
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AIMK4: O sanmiyorum. Isveren agisindan firmada karsisinda iki cinsiyeti de gormesi
cok avantaji olacaktir. Bunun farkinda olduklarin1 zannetmiyorum ama. Ben bir defa
miisterimiz Oyle bir sey dedi. Kendisi erkek iki tane erkek mimarla bizim bir projemizi
revize etmek tizere ¢galismislar. Sonra bize geri geldi ya dedi biz ii¢ tane takoz adam bu
isin i¢inden g¢ikamiyoruz. Bunu her gbz hissediyor mudur. Bilmiyorum ama onlara

faydas1 olduguna inantyorum.
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EK 15:
ORNEK GORUSME — iCMiMAR OGRENCI

GORUSME NO: 2

GORUSME TARIHI: 20.02.2016
iICMIMAR OGRENCI: OiMK1
TIP: Neden igmimar olmak istediniz?

OIMK1: Aslinda bu sinav dénemi karar verdigim bir sey oldu. Biraz zorlu bir siireg
oldu ama. Tasarimdan bagimsiz bir seyler yapmaya basladigimda aslinda memnun
olmadigim fark ettim. Ve belli bir siire sonra oradan bir seyi aliyim bir seye geviriyim
farkl1 bir hale gelsin i¢giidiim vardi. Bununla beraber aslinda konustugum diyaloglarda
ne yapmam lazim neyi secmem lazim dedikce aslinda boyle bir seyler sekillendi falan
sonrasinda tercih ettim. Gergekten sonra hani tek istedigim bu falan dedigim bir meslek

oldu. Su anda dyle ¢ok severek ¢ok isteyerek yapiyorum.
TIP: Okula girerek mi igmimarlikla tanismig oldun?

OIMKI1: Evet. Birka¢ arkadasimla konustum. Ama onlarin fikir olarak destegi oldu.
Okulda daha ¢ok.

TIP: Neden mimarlik degil de igmimarlik?
OIMKI1: Ciinkii sayisalim iyi degildi o yiizden.
TIP: Yetenek simaviyla mi1 girdin okula?

OIMKI1: Yok yetenekle girmedim. TM puani alan Bahgesehir Universitesi vardi. Ve
Izmir’de Ekonomi Universitesi vardi. Digerleri sayisalla ve yetenekle aliyordu.

Yetenege calisma zamanim olmadi ¢linkii ge¢ karar verdim bu sinav déneminde.
TIP: Ondan 6nce ne diisiiniiyordun?
OIMK1: Bir kararim yoktu acikcas1. Bakalim ne olacak diye diisiiniiyordum.

TIP: Peki ailen destekledi mi bu egitimi almani?
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OIMKI1: Ailem, babam sevmedigi bir isi yapiyor. O yiizden ben ve agabeyime de
sevdigin isi yapmanin ne kadar degerli olabilecegini sdylediginden en biiylik destegi

babam ve annemin verdigini soyleyebilirim. Maddi ve manevi olarak.
TIP: Senin doneminin igmimarlik egitim sistemini nasil buluyorsun?
OIMK1: Okul olarak m1 konusuyoruz bunu egitim olarak mi?

TIP: Ikisinden de bahsedebilirsin?

OIMKI1: Hmm... Girdigim bu egitim siirecinde aslinda girdigim zamani hatirliyorum.
Bir seylerin oturmadigint ve hani yaptigimiz seyleri neden yapiyoruz ki diye
diisiindiirdiigli seyler vardi. Su an hatirladigimda mantikli seyler yaptigimizi anliyorum.
Uygulama olarak bir problem yoktu, tasarim dersi alma konusunda. Daha dogrusu
tasarim egitimi alma konusunda ama teori kisminda yeterli bir egitim diizeyi olmadigini
diisiindiigim noktalar var boyle ufak ufak. Belki benim teoriye biraz daha uzak

olmamdan da olabilir.
TIP: Aldigin egitim sisteminden biraz bahsedersen.

OIMKI1: Aldigim egitim sisteminden bahsedince tasarima daha yénelik bir yapinin
oldugunu goriiyorum. Okulunda buna dogru ittigini goriiyorum. Konsept ve tasarim

tizerine daha gelistirilmis oldugumuzu diisiinliyorum kendimizi.
TIP: Aldigin bu egitimden bekledigini buldugunu diisliniiyor musun?

OIMK1: Tabii buldum. Ama eksik noktalar1 yok mu tabii var. O noktalara da belki
calisma hayatinda edinebilecegim belki de gergek hayatta yapmaya baslayacagim

projelerde goreceklerimle tamamlanabilecegini diisiiniiyorum.
TIP: Mezun olunca ne yapmayi diisiiniiyorsun?

OIMK1: Aslinda mezun olmadan &nce bir ¢ok sey yapma cabasindaydim. Okul
icerisinde siirekli bir seyler yaptim, calistm. Ug yi1l okulda calistim. Ciktim disarida
calistim. Su anda part-time bir yerde calistyorum. Gayrimenkul sektoriinde, ancak
burada calismay1 diisiinmiiyorum. Bir akademisyenlik bir fikrim var. Yiksek lisansla

devam ettirebilecegim fikirlerim var. Gergeklestirmeyi istedigim belli bir seyler var
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aslinda tasarim fikirleri var. Tasarim fikirlerini bir yarigmayla kitlesel formlamayla
hayata gecirebilmeyi istiyorum. Hem sektoriimii belirlemek hem de ileriyi gérmeyi
saglayacak fikirler... O yiizden su anda net bir sey sOylemem gerekiyorsa en top
hedefim kendi ofisimi kurup kendi tasarimlarimi dogru kitleye olusturmak. Diger bir

hedefimse aslinda okul hayatinda bir seyleri daha da ileri gotiirmek.
TIP: Hem uygulamada hem akademisyenlikte yer almayi diisiiniiyorsun diyebiliriz.
OIMKI1: Evet evet.

TIP: Kendi ofisini mi kurmak istiyorsun? Nasil bir ofis hayal ediyorsun? Ne tiir isler

yapmayi istiyorsun?

OIMK1: Aslinda iste akademisyenlik istedigim nokta su mimari projelere ok hevesim
var ve bdyle icim giden projeler var. Ikinci siifta gegmek istedim ama sonra yine dss
doneminde kaynaklanan bir siirecten gegemedim. O yiizden aslinda eger yapabilirsem
mimari boyutta bir egitim alip mimari projeler yiirlitmek istiyorum. Ve buna ait bir ofis
acabilmeyi hedefliyorum. Tabii ki igersinde i¢gmimarlig1 da siirdiirebilece§im zaten
birbiriyle kesisiyorlar belli noktalarda ama sdyleyebilece§im mimarlik {izerine tasarimi

entegre hale getirdigim bir ofis tercih ediyorum.
TIP: Ailenin ve ¢evrenin igmimarlara bakigini nasil degerlendirebilirsin?

OIMKI1: Ailemde sikinti yok ama cevrem... Cevreyi de ikiye bolmek gerekirse.
Olumsuz yanlarindan bahsedeyim. Soéyle bazi insanlar igmimarlik deyince sey olur ya
zaten oradan onu alip biz de koyariz oraya siz ne ige yartyorsunuz Ki falan gibi seyleri
de var. Bu tabii toplumun getirdigi bir fikir. Bunu zaman igerisinde de hani yikabilmek
aslinda yaptigim tasarimlarla sasirtabilmek insanlari. O ylizden aslinda ailemin biiytik
destegi vardi ¢linkii mimarlik alaninda ilerleyecegimi biliyorlardi. Cevremin ise hani
mimar varken neden igmimara ihtiya¢ duyulsunki gibi algisi var. Bu algiy1 kimsede
yikmak i¢in ugragsmadim agik¢asi herkesin bdyle bir fikri olabilir. Ben kendi yaptigim
projelerle tasarimlarla da bu diisiincelerin iistesinden gelinebilecegini diisiiniiyorum. O
yiizden aslinda nitelendirdigimiz belli kitleler var. O kitlelerin bazilar1 olumlu bazilar

olumsuz diistlinebiliyor.

TIP: Cevrene baktiginda igmimarlarla calismak isteyen insanlar gorebiliyor musun?
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OIMKI1: Tabii gorebiliyorum. Aslinda o gerekliligin farkinda olan insanlara onlara
erismek icin zaman harcayabiliyorlar. Aslinda bunlarin sadece tasarim alaninda degil
insanlarin sosyal ortamlarinda nasil hareket ettiklerini daha iyi gézlemleyebildiklerine
inaniyorlar. Bu ne demek: aslinda mesela yeni ¢alisma ortamlar1 yeni ¢alisma bigimleri
daha acik daha rahat daha bir farkli sekillerde tasarlanabiliyor. Bunu da aslinda
gbzlemleyebilen bir gdz icmimari bir goz oluyor. Bunu fark eden insanlar zaten akisin

bu sekilde devam etmesi gerektigine inanan insanlar oluyor genelde.
TIP: Okula donersek; sinifta kizlar m1 erkekler mi daha fazla?
OIMKI1: Kizlar daha fazla.

TIP: Sence neden?

OIMK1: Hmm. Erkekler biraz igmimar denilince toplum algisi biraz da bence
toplumun bence yliriittiigii bir sey var igmimarlik kizlara ait bir sey olmali ve bu da
aslinda annemizin o koltugu buraya degil de suraya koyalim sdyle daha iyi olur boyle
daha iyi olur falan diyebilecegi bir algiyla devam eden bir siire¢ ve bu aslinda toplum
baskisini yikabilen insanlarin belki de belli bir donem su an degil mesela ben daha alt
donemdeki insanlart goriiyorum erkek sayisi1 cogalmis demek ki bu algi yikiliyor. Glizel

bir sey. Ama benim dénemim de toplam 4 erkek vardi su an 2 tane var .
TIP: Toplamda kag kisisiniz?

OIMKI1: Toplam da su an 60 kisiye yakiniz. Ama dedigim gibi daha alt donemlerde

sayinin arttigint gozlemledim.

TIP: Daha ¢ok erkek gérmeye bagladik diyorsun?

OIMK1: Evet. Toplumun yiktig1 bir algi diye diisiiniiyorum.

TIP: Kiz ve erkek 6grencilerin tasarim yaklagimlarini diisiinerek neler séyleyebilirsin?

OIMKI1: Kizlarin diisiinebildigi detaylar olabiliyor. Bu da aslinda hayatimiza dahil
ettigimiz detaylar diye diisiiniiyorum. Iste sacimiza sekil vermek, iizerimize basimiza
aslinda hayatimiza dahil olan noktalar1 daha diizeltmeyi hedefledigimiz noktalar. Bunu

hayata bakis a¢imizda da kadinlar daha da Ozen verebiliyor ama erkekler de o
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olmayabiliyor. Tasarim agisindan da daha diiz bakabiliyorlar bazi noktalara. Detayda
uygulamada gorebilecekleri bir detay olabiliyor. Yani ¢ok keskin bir ¢izgi yok ama

farklar da var diyebilirim.

TIP: Tasarim siireci boyuncaki yaklasimlari nasil oluyor? Diisiinlirsen aklina gelecek

farkliliklar var m1?

OIMK1: Keskin ¢izgiler oldugunu diisinmiiyorum Kadin erkek olarak ayrilmak degil
de bu durumun kisiden kisiye degisebilecegini diisiinliyorum. Erkeklerin de bazen
kizlarin aklina gelmeyecek tasarimlar yapabilecegini diisinliyorum. Daha ¢ok insanin
yasayis ve diisiince bigimine bagli oldugunu diisiiniiyorum. Aslinda bizi kesip koparan
bir ¢izgimiz yok aslinda tasarim olarak ayni seyleri diisiiniiyoruz. Ama dedigim gibi

kisiden kisiye degisebilecegini diisiiniiyorum.

TIP: Sen okulun yaninda ayni zamanda g¢alisma hayatinda da yer alan bir kadin
icmimar adayisin? Bu alan1 degerlendirecek olursan, bir kadin olarak nasil olarak
goriindiigiinii diistiniiyorsun. Miisterilerle ilgili de olabilir ¢alisma arkadaglariyla da
ilgili olabilir. Kadinlar kadinlarla konusmak istiyor ya da tam tersi gibi konuyla ilgili bir

algin var m1?

OIMKI1: Benim bdyle bir algim yok agikcast. Belki karsidan gelen insanlarin samimi
hissedip yanagmasiyla ilgili olabilir. Kisiden kisiye degisebilir. Ama sunu
sOyleyebilirim. Okulda okuyor ve calisiyor oldugum siire boyunca ¢ok pozitif ve ¢ok
olumlu sonuglar aldim. Aslinda bir kadinin hem kendi tirnaklari ile bir yerlere gelmesi

toplum igerisinde 6nemli bir nokta bence.
TIP: Senin son yillarda begendigin igmimarlar kimler?

OIMK1: Aslinda igmimar degil de mimar olarak begendigim var. Hakan Demirel var,

Tugcu Mimarlik var, Misa mimarlik var.
TIP: Daha ¢ok erkek isimleri mi sayiyorsun peki?
OIMK1: Evet. Dogru.

TIP: Neden peki?
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OIMK1: Hmm... Bunu diisiinmemistim mesela. Mimari boyutta diisiindiigiin zaman
tasarimciyl o zaman gercekten erkeklerin ¢ok iyi isler yaptigini goérebiliyoruz. Daha
biitlinciil distinebiliyorlar. Detay diisiinmek disinda... O yiizden evet diisiinlince
tasarimcilarin ¢ogu erkek olabilir. Ama bu demek degil ki kadinlar toplumda yer sahibi

degil.
TIP: Mimarlarin igmimarlik yaptigini biliyoruz. Bu konuyu nasil degerlendiriyorsun?

OIMK1: Yaptigimiz konferanslardan birinde N. Dizayn’dan bir konusmaci sdyle
demisti: ‘Tasarimci kendi projesinden styrilip o mekana i¢c mekan olarak bakabiliyorsa
bir mimarin su anda igmimarlik yapmasinda bir sikintt yok gibi ama bir igmimarin
yaptigi, diisiindiigii, aldig1 egitim gibi her seyi tasarlayabiliyor olmasi ve buna ihtiyag
duyuldugunu hissettigi anda o mimar kendine ¢ok daha fazla seyler katabilir.” dedi. Bu
nokta da aslinda yapabilecegimiz bir sey yok. Toplum algisi belli bir noktada

igmimarlar1 kabul etmeyen bir tilkedeyiz.

178



EK 16:
ORNEK KODLAMA - iCMiMAR OGRENCI

TIP: Neden igmimar olmak istediniz?

OIMKI1: Aslinda bu smav donemi karar verdigim bir sey oldu. (GER./SINAV) Biraz
zorlu bir siire¢ oldu ama. Tasarimdan bagimsiz bir seyler yapmaya basladigimda aslinda
memnun olmadigimi fark ettim. Ve belli bir siire sonra oradan bir seyi aliyim bir seye
ceviriyim farkli bir hale gelsin i¢giidiim vardi. Bununla beraber aslinda konustugum
diyaloglarda ne yapmam lazim neyi segmem lazim dedik¢e aslinda bdyle bir seyler
sekillendi falan sonrasinda tercih ettim. Gergekten sonra hani tek istedigim bu falan
dedigim bir meslek oldu. Su anda Oyle g¢ok severek ¢ok isteyerek yapiyorum.
(GER./ILGI-SEVGI)

TIP: Okula girerek mi igmimarlikla tanismis oldun?

OIMKI1: Evet. Birkac¢ arkadasimla konustum. Ama onlarm fikir olarak destegi oldu.
Okulda daha ¢ok.

TIP: Neden mimarlik degil de igmimarlik?
OIMK1: Ciinkii sayisalim iyi degildi o yiizden.
TIP: Yetenek sinaviyla mi girdin okula?

OIMKI1: Yok yetenekle girmedim. TM puani alan Bahgesehir Universitesi vardi. Ve
[zmirde Ekonomi Universitesi vardi. Digerleri sayisalla ve yetenekle aliyordu.

Yetenege calisma zamanim olmadi ¢iinkii ge¢ karar verdim bu sinav doneminde.
TIP: Ondan 6nce ne diistintiyordun?

OIMK1: Bir kararim yoktu acikcasi. Bakalim ne olacak diye diisiiniiyordum.
TIP: Peki ailen destekledi mi bu egitimi almani?

OIMK1: Ailem, babam sevmedigi bir isi yapiyor. O yiizden ben ve abime de sevdigin
is1 yapmanin ne kadar degerli olabilecegini sOylediginden en biiyiik destegi babam ve

annemin verdigini s0yleyebilirim. Maddi ve manevi olarak.
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TIP: Senin doneminin igmimarlik egitim sistemini nasil buluyorsun?
OIMK1: Okul olarak m1 konusuyoruz bunu egitim olarak mi?
TIP: Ikisinden de bahsedebilirsin?

OIMKI1: Hmm...Girdigim bu egitim siirecinde aslinda girdigim zaman1 hatirliyorum.
Bir seylerin oturmadigini ve hani yaptigimiz seyleri neden yapiyoruz ki diye
diistindiirdiigli seyler vardi. Su an hatirladigimda mantikli seyler yaptigimizi anliyorum.
Uygulama olarak bir problem yoktu, tasarim dersi alma konusunda. Daha dogrusu
tasarim egitimi alma konusunda ama teori kisminda yeterli bir egitim diizeyi olmadigini
diisiindiigiim noktalar var boyle ufak ufak. (EGT. SISTEMi DEG./DONEMININ
EGT. SISTEMI -) Belki benim teoriye biraz daha uzak olmamdan da olabilir.

TIP: Aldigin egitim sisteminden biraz bahsedersen.

OIMKI1: Aldigim egitim sisteminden bahsedince tasarima daha yonelik bir yapimin
oldugunu goriiyorum. Okulunda buna dogru ittigini goriiyorum. Konsept ve tasarim
lizerine daha gelistirilmis oldugumuzu diisiiniiyorum kendimizi. (EGT.SISTEMI
DEG./DONEMININ EGT.SISTEMI-KIYAS +)

TIP: Aldigin bu egitimden bekledigini buldugunu diisliniiyor musun?

OIMK1: Tabii buldum. Ama eksik noktalar1 yok mu tabii var. O noktalara da belki
calisma hayatinda edinebilecegim belki de ger¢cek hayatta yapmaya baslayacagim
projelerde  goreceklerimle tamamlanabilecegini  diisiiniiyorum. (EGT.SISTEMIi
DEG./UYGULAMANIN ONEMI)

TIP: Mezun olunca ne yapmayi diisiiniiyorsun?

OIMKI1: Aslinda mezun olmadan énce bircok sey yapma cabasindaydim. Okul
icerisinde siirekli bir seyler yaptim, calistim. Ug yil okulda calistim. Ciktim disarida
calistim. Su anda part-time bir yerde calistyorum. Gayrimenkul sektoriinde, ancak
burada calismay diisiinmiiyorum. Bir akademisyenlik bir fikrim var. (MEZUNIYET
SONRASI TERCIH/AKADEMISYENLIK) Yiiksek lisansla devam ettirebilecegim
fikirlerim var. Gergeklestirmeyi istedigim belli bir seyler var aslinda tasarim fikirleri

var. Tasarim fikirlerini bir yarismayla kitlesel formlamayla hayata gecirebilmeyi
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istiyorum. Hem sektoriimii belirlemek hem de ileriyi gérmeyi saglayacak fikirler... O
yiizden su anda net bir sey sdylemem gerekiyorsa en top hedefim kendi ofisimi kurup
kendi tasarimlarimi dogru Kkitleye olusturmak. Diger bir hedefimse aslinda okul

hayatinda bir seyleri daha da ileri gotiirmek.
TIP: Hem uygulamada hem akademisyenlikte yer almayi diisiiniiyorsun diyebiliriz.
OIMK1: Evet evet.

TIP: Kendi ofisini mi kurmak istiyorsun? Nasil bir ofis hayal ediyorsun? Ne tiir isler

yapmayi istiyorsun?

OIMK1: Aslinda iste akademisyenlik istedigim nokta su mimari projelere ok hevesim
var ve bdyle icim giden projeler var. Ikinci simifta gegmek istedim ama sonra yine ss
doneminde kaynaklanan bir siirecten gegemedim. O yiizden aslinda eger yapabilirsem
mimari  boyutta bir egitim alip mimari projeler yiiriitmek istiyorum.
(MEZUN.SONRASI TERC./MIMARI PROJE) Ve buna ait bir ofis agabilmeyi
hedefliyorum. Tabii Ki icersinde igmimarligi da siirdiirebilecegim zaten birbiriyle
kesisiyorlar belli noktalarda ama sdyleyebilecegim mimarlik iizerine tasarimi entegre

hale getirdigim bir ofis tercih ediyorum.
TIP: Ailenin ve ¢evrenin igmimarlara bakigini nasil degerlendirebilirsin?

OIMKI1: Ailemde sikinti yok ama cevrem... Cevreyi de ikiye bolmek gerekirse.
Olumsuz yanlarindan bahsedeyim. Soyle bazi insanlar igmimarlik deyince sey olur ya
zaten ordan onu alip biz de koyariz oraya siz ne ise yartyorsunuz ki falan gibi seyleri de
var. Bu tabii toplumun getirdigi bir fikir. Bunu zaman icerisinde de hani yikabilmek
aslinda yaptigim tasarimlarla sasirtabilmek insanlari. O ylizden aslinda ailemin biiyiik
destegi vardi c¢iinkii mimarlik alaninda ilerleyecegimi biliyorlardi. Cevremin ise hani
mimar varken neden igmimara ihtiyag duyulsunki gibi algis1 var. Bu algiy1 kimsede
yikmak i¢in ugragsmadim agik¢asi herkesin bdyle bir fikri olabilir. Ben kendi yaptigim
projelerle tasarimlarla da bu diisiincelerin iistesinden gelinebilecegini diisiinliyorum. O
yiizden aslinda nitelendirdigimiz belli kitleler var. O kitlelerin bazilar1 olumlu bazilar

olumsuz diistinebiliyor. (MESLEK ALGISI/TOPLUMSAL-)

TIP: Cevrene baktiginda igmimarlarla calismak isteyen insanlar gorebiliyor musun?
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OIMKI1: Tabii gorebiliyorum. Aslinda o gerekliligin farkinda olan insanlara onlara
erismek icin zaman harcayabiliyorlar. Aslinda bunlarin sadece tasarim alaninda degil
insanlarin sosyal ortamlarinda nasil hareket ettiklerini daha iyi gézlemleyebildiklerine
inaniyorlar. Bu ne demek: aslinda mesela yeni ¢alisma ortamlar1 yeni ¢alisma bigimleri
daha acik daha rahat daha bir farkli sekillerde tasarlanabiliyor. Bunu da aslinda
gbzlemleyebilen bir gdz icmimari bir goz oluyor. Bunu fark eden insanlar zaten akisin

bu sekilde devam etmesi gerektigine inanan insanlar oluyor genelde.
TIP: Okula donersek; sinifta kizlar m1 erkekler mi daha fazla?
OIMKI1: Kizlar daha fazla.

TIP: Sence neden?

OIMK1: Hmm. Erkekler biraz igmimar denilince toplum algis1 biraz da bence
toplumun bence yliriittiigii bir sey var igmimarlik kizlara ait bir sey olmali ve bu da
aslinda annemizin o koltugu buraya degil de suraya koyalim sdyle daha iyi olur boyle
daha iyi olur falan diiyebilcegi bir algiyla devam eden bir siire¢ ve bu aslinda toplum
baskisini yikabilen insanlarin belki de belli bir donem su an degil mesela ben daha alt
donemdeki insanlar1 goriiyorum erkek sayisi1 cogalmis demek ki bu algi yikiliyor. Gilizel
bir sey. Ama benim donemim de toplam 4 erkek vardi su an 2 tane var .
(TOPL.CINSIYET ROLLERI/KADIN+/iICMEKAN)- alintilanabilir-

TIP: Toplamda kag kisisiniz?

OIMK1: Toplam da su an 60 kisiye yakiniz. Ama dedigim gibi daha alt donemlerde

sayinin arttigint gozlemledim.

TIP: Daha ¢ok erkek gérmeye basladik diyorsun?

OIMK1: Evet. Toplumun yiktig1 bir alg1 diye diisiiniiyorum.

TIP: Kiz ve erkek 6grencilerin tasarim yaklagimlarini diisiinerek neler sdyleyebilirsin?

OIMK1: Kizlarin diisiinebildigi detaylar olabiliyor. Bu da aslinda hayatimiza dahil
ettigimiz detaylar diye diisiiniiyorum. Iste sagimiza sekil vermek, iizerimize basimiza

aslinda hayatimiza dahil olan noktalar1 daha diizeltmeyi hedefledigimiz noktalar. Bunu
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hayata bakis agimizda da kadinlar daha da 6zen verebiliyor ama erkekler de o
olmayabiliyor. Tasarim agisindan da daha diiz bakabiliyorlar bazi noktalara. Detayda
uygulamada gorebilecekleri bir detay olabiliyor. Yani ¢ok keskin bir ¢izgi yok ama
farklar da var diyebilirim. (TOPL.CINSIYET
ROLLERI/KADIN/DETAY_ERKEK/DUZ)- alintilanabilir-

TIP: Tasarim siireci boyuncaki yaklasimlari nasil oluyor? Diisiiniirsen aklina gelecek

farkliliklar var m1?

OIMK1: Keskin ¢izgiler oldugunu diisiinmiiyorum Kadin erkek olarak ayrilmak degil
de bu durumun kisiden kisiye degisebilecegini diislinliyorum. Erkeklerin de bazen
kizlarin aklina gelmeyecek tasarimlar yapabilecegini diisiinliyorum. Daha ¢ok insanin
yasayis ve diisiince bigimine bagli oldugunu diisiiniiyorum. Aslinda bizi kesip koparan
bir ¢izgimiz yok aslinda tasarim olarak ayni seyleri diisiiniiyoruz. Ama dedigim gibi

kisiden kisiye degisebilecegini diigiiniiyorum.

TIP: Sen okulun yaninda ayni zamanda g¢alisma hayatinda da yer alan bir kadin
icmimar adayisin? Bu alani1 degerlendirecek olursan, bir kadin olarak nasil olarak
goriindiigiinii diisiiniiyorsun. Miisterilerle ilgili de olabilir ¢alisma arkadaglariyla da
ilgili olabilir. Kadinlar kadinlarla konusmak istiyor ya da tam tersi gibi konuyla ilgili bir

algin var m1?

OIMK1: Benim boyle bir algim yok agikcasi. Belki karsidan gelen insanlarm samimi
hissedip yanasmasiyla 1ilgili olabilir. Kisiden kisiye degisebilir. Ama sunu
sOyleyebilirim. Okulda okuyor ve ¢alisiyor oldugum siire boyunca ¢ok pozitif ve ¢ok
olumlu sonuglar aldim. Aslinda bir kadinin hem kendi tirnaklar ile bir yerlere gelmesi

toplum igerisinde 6nemli bir nokta bence.
TIP: Senin son yillarda begendigin igmimarlar kimler?

OIMK1: Aslinda igmimar degil de mimar olarak begendigim var. Hakan Demirel var,

Tugcu Mimarlik var, Misa mimarlik var.
TIP: Daha ¢ok erkek isimleri mi sayiyorsun peki?

OIMK1: Evet. Dogru.
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TIP: Neden peki?

OIMK1: Hmm... Bunu diisiinmemistim mesela. Mimari boyutta diisiindiigiin zaman
tasarimciyr o zaman gercekten erkeklerin ¢ok iyi igler yaptigin1 gorebiliyoruz. Daha
biitlinciil distlinebiliyorlar. Detay diisiinmek disinda... O yiizden evet diisiinlince
tasarimcilarin ¢ogu erkek olabilir. Ama bu demek degil ki kadinlar toplumda yer sahibi

degil. (TOPL.CINSIYET ROLLERI/KADIN/DETAY)- alintilanabilir-
TIP: Mimarlarin igmimarlik yaptigini biliyoruz. Bu konuyu nasil degerlendiriyorsun?

OIMK1: Yaptigimiz konferanslardan birinde Naif Dizayn’dan bir konusmaci soyle
demisti tasarimc1 kendi projesinden siyrilip o mekana i¢ mekan olarak bakabiliyorsa bir
mimarin su anda igmimarlik yapmasinda bir sikint1 yok gibi ama bir igmimarin yaptigi,
diisiindiigli, aldig1 egitim gibi her seyi tasarlayabiliyor olmasi ve buna ihtiyag
duyuldugunu hissettigi anda o mimar kendine ¢ok daha fazla seyler katabilir dedi. Bu
nokta da aslinda yapabilecegimiz bir sey yok. Toplum algisi belli bir noktada
icmimarlar1 kabul etmeyen bir iilkedeyiz. (MESLEK ALGISI/BUTUNCUL)
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