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OZET

Sibel Demir. Ogretmenlerin cahsma kosullar1 ve saghk durumunun
degerlendirilmesi. Biilent Ecevit Universitesi, Saghk Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek
Lisans Tezi, Zonguldak, 2013.

Tanimlayici tipteki bu arastirmanin amaci, Zonguldak Il Milli Egitim Miidiirliigi’ne
bagli merkez okullarinda calisan O0gretmenlerin; ¢alisma yasami Ozelliklerinin ve
mevcut saglik durumunun degerlendirilmesidir. Zonguldak i1 Milli Egitim
Miidiirliigii’'ne bagh merkezde calisan 2212 6gretmeni temsil eden 6rnek biiytkligi
720 olarak hesaplandi. Basit rasgele ornekleme yontemi kullanildi. Ulasilabilirlik
%91.4 (658) olan caligmada veriler, arastirmaci tarafindan hazirlanan anket
araciligiyla katilimcilarin kendi bildirimine dayali elde edildi.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin %54°ti kadindi. 658 ogretmenden %93.9’u
kadrolu, %6.1°i sdzlesmeli olarak istihdam edilmekteydi. Ogretmenlerin %23.4’ii
diizenli olarak fazla mesai, %4.7’si ek is yapmaktaydi. Ogretmenlerin %35.9’u
isinden elde ettigi gelirin harcamalarina yetmedigini belirtti. Haftalik calisma stiresi
ortalamas1 34.0+10.9 saatti. Ogretmenlerin mesleklerinin toplum icinde deger
gormesi ile ilgili diislinceleri (10 puan en iyi, hakettigi yerde) ortalama 4.5+2.1,
mesleklerini yapmaktan memnuniyet dereceleri 10 iizerinden (¢ok memnunum)
ortalama 7.34+2.3’tii.

Ogretmenlerin %39.4’{iniin doktor tarafindan tanis1 konulmus en az bir hastalig
bulunmaktaydi. ilk sirada kulak burun bogaz (%15.8), ikinci sirada gastrointestinal
hastaliklar (%13.7) yer almaktaydi. Saglikla ilgili bildirdikleri yakinmalardan ilk ii¢
sirada; bel agris1 (%15.0), bas agris1 (%14.9), bogaz agris1 (%13.7), yer almaktaydi.
Ogretmenlerin %17’si diizenli ilag kullanmaktaydi. Ogretmenler hem rol model hem
de biitlin topluma ulasabilen bir kesim olarak saglhigi gelistirme ve sagligin
korunmasi i¢in 6nemli bir ¢ekirdek noktadir. Kendi sagliklari, ¢calisma yasami ve
saglik iliskisi konusunda bilgi ve algilarin1 topluma yansitma potansiyeli dikkate
alindiginda okul sagligi hizmetleri biitiinii i¢inde is sagligi hizmetleri olusturulmasi
onemli ve gereklidir. Yeni yasal diizenlemeler 1s18inda Toplum Sagligi Merkezi

odakli is saglig1 hizmetleri is saglig1 hemsireleri destegi ile olusturulabilir.

Anahtar Sézciikler: Ogretmen, Saglik durumu, Is sagligi, Calisma kosullari.



ABSTRACT

Sibel Demir. Teachers' working conditions and health status assessment. Biilent
Ecevit University, Institute of Health Science, Master Thesis, Zonguldak, 2013.
The aim of this descriptive study is to evaluate the characteristics of work and
current health condition of the teachers’ who work at the schools in the city center
which are affiliated to Zonguldak Provincial Directorate for National Education. The
sample size to represent the total number of 2212 teachers was calculated to be 720.
Simple random sampling was used. The data of this survey, of which accessibility
was 91.4% (n:658), was collected via the self-administered questionnaire prepared
by the researcher.

While 54% of the teachers included in the study was female. Among 658 teachers,
93.9% worked as permanent staff, while 6.1% were contracted. 23.4% was found to
be regularly working overtime and 4.7% had extra jobs.

The mean working hours of the teachers were 34.0£10.9. The mean score of their
perception of the worthiness of their job in the community was 4.5+2.1, where 10
represented the best deserved status. The mean score of their satisfaction from job
was 7.3+£2.3, where 10 represented the most satisfied.

39.4% of teachers had at least one disease diagnosed by a doctor. While
otolaryngologic diseases were most frequent (15.8%), gastrointestinal diseases had a
frequency of 13.7%. The three most frequent health complaints were backache
(15.0%), headache (14.9%) and sore throat (13.7%). 17% of the teachers were using
medicine on regular basis.

Being a role model and having the ability to reach to whole community, the teachers
have a key status for health promotion and prevention. Considering their potential of
reflecting their knowledge and perceptions to the community, it is essential to
integrate the health of teachers into school health services or cover them in
occupational health services. With the new legislation, TSM based occupational
health services can be carried out with the support of occupational health nurses.

Key Words: Teacher, Health status, Occupational health, Working conditions.
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1. GIRIS

Egitim o6gretim kurumlar saglik bilinci ve koruyucu saglik davraniglarini
gelistirmek ve saghig etkileyen aliskanliklar konusunda toplumu bilinglendirme
acisindan kritik dneme sahiptir. Bu dogrultuda okul sagligi uygulamalarinin igine
okullarda calisan sagligi kavraminin eklenmesi ile ¢alisan sagligi igin koruyucu
saglik yaklasimlarmin somut uygulamaya doniistiiriilmesi ve saglik i¢in rol model
olan 6gretmenlerin saghigmi hedefleyen yaklasimlar farkindaligi ile okuldan eve
ogrenme boyutu ve toplumun saglik bilincinin yiikseltilmesine yonelik adimlar
atilabilir.

Milli Egitim Kanunumuza goére Ogretmenlik meslegi "ihtisas" meslegi olarak
tanimlanmis olup asli ve siireklilik 6zelligi olan bir meslektir. Ekonomik biiylimeyi
hizlandirmak, {iretimi artirmak, kisisel ve sosyal gelismeye katki saglamak ve sosyal
smiflar arasindaki ugurumlari ortadan kaldirmak egitimin amaglar1 arasindadir (1).
Toplumun saglik diizeyini yiikseltmeye potansiyel katkisi yoniinden c¢agdas okul
saglig1 hizmetleri kapsaminda 6grenciler kadar okul calisanlarinin ve 6gretmenlerin
sagligini ve saglik bilgi diizeylerini yiikseltmek 6nemli ve gereklidir. Okullar sagligi
gelistirme uygulamalart igin toplumsal boyutta O6nemli baslangig yeridir.
Ogretmenler, saglik ve egitim arasindaki iliskinin anlasilmasina okul saghig ekibi
iginde katki verebilecek ve rol model olacak toplum liderleridir. Ogretmenlerin
saglik durumlarinin ve etkileyen calisma yasami Ozelliklerinin degerlendirildigi
caligmalar bu konuda farkindaligi artirmak ve yeni g¢alisan sagligi diizenlemeleri
dogrultusunda ulagilmas: hedeflenen toplumsal uygulamalar agisindan 6nemli ve
gereklidir (2).

Egitimin niteliginde, 6gretmenin niteligi ve rolii dnemlidir. Ogretmenlik meslegi,
uzmanlik gerektiren alan bilgisi, genel kiiltiir ve Ogrenmeyi Ogretme becerisi
gelismis, Ogrencilerin  bilgiyi lretebilme ve yorumlayabilme yeteneklerini
gelistirecek davraniglari iretebilecek kisilerin yapabilecegi bir meslektir (3). Bu
dogrultuda 6gretmenlik meslek egitiminde ve pratiginde saglik egitiminin yer almasi
hem okul sagligi uygulamalarina bilingli katilim agisindan hem de &gretmenlerin
calisma kosullarinin gelistirilmesi agisindan 6nemlidir.

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO) ile Uluslararasi
Calisma Orgiitiiniin (ILO) ortak calismalar1 sonunda "dgretmenlerin statii takviyesi"

belgelenmistir. Buna gore "Ogretmenlerin calisma kosullari, egitimin en yiiksek



sekilde etkinligini saglayacak nitelikte olmali ve dgretmenlere, kendilerini tiimiiyle
mesleksel ugraslarina adama olanagi verilmelidir" denmektedir (1).

Ogretmenlerin calisma kosullari, saglik durumlari ve olanaklarinin iyilestirilmesi
okullarda saghigi gelistirme c¢abalarinin merkezinde O6gretmenin saglik algisi
davraniglar1 ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine dnemli katkilar
saglayacaktir. Bu arastirma, Ogretmenlerin saglik durumlart ile ¢alisma yasami

Ozelliklerini tanimlayici olarak sunmay1 amaglamaktadir.



2. GENEL BILGILER

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltir Orgiiti (UNESCO) ve
Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin  (ILO)’nun vurguladigi "dgretmenlerin calisma
kosullari, egitimin en yiiksek sekilde etkinligini saglayacak nitelikte olmali ve
ogretmenlere, kendilerini tiimiiyle mesleksel ugraslarina adama olanag: verilmelidir"
yaklasimi dogrultusunda Ogretmenlerin ¢alisma kosullari, saglik durumlarn ve
olanaklarinin tanimlayict ¢alismalarla degerlendirilmesi ve ardindan oncelik
alanlariin belirlenmesi ile, iyilestirme ¢aligsmalar yiritiilmesi saglik bilinci, saglig
gelistirme uygulamalar1 ve ¢alisan sagligi boyutu ile topluma yansiyacak, calisma
kosullarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine 6nemli katkilar saglayacaktir (1) .

Tiirkiye’de c¢agdas anlamda oOgretmen yetistirme, Cumhuriyet’in temel
degerlerine gore ulusal politikalarla belirlenmektedir. Milli Egitim Bakanligi
tarafindan isttihdam temelli politikaya gore yliriitilen 0gretmen yetistirme 1982
yilinda {iniversitelere birakilmistir. Yiiksekogretim Kurulu (YOK), 1998-1999
Ogretim yilinda egitim fakiiltelerinde yeniden bir yapilanmaya gitmistir. Buna gore,
ilkogretim okulu Ogretmenleri 4 yillik lisans programlarinda, ortadgretim (dal)
ogretmenleri yiiksek lisans diizeyinde yetistirilmeye baslanmistir. Ogretmenlerin
istihdam bi¢imine bakildiginda 2000°li yillardan sonra; kadrolu, s6zlesmeli ve gegici
vekil Ogretmen olarak calistiklari ve Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS)
sonuglarina gore yerlestirildikleri goriilmektedir (3).

1973 yilinda ytirtirlige giren 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
ogretmenlere yiiksek dgrenim gérme zorunlulugu getirilmistir. Ilkogretmen okullari
Ogretmen Lisesine doniistiiriilmiis, ilkdgretim kurumlarmin gereksinim duydugu
ogretmenler iki yillik egitim enstitiilerinden yetistirilmeye baglanmistir (3).

Milli Egitim Bakanligina bagli endiistri meslek lisesi, teknik lise, Anadolu
teknik lisesi ve Anadolu meslek liselerine atdlye ve meslek dersi 6gretmeni olarak
atanacaklarin lisans seviyesinde, dort yillik yiiksek ogretim gormiis olmalarimi
belirlemistir. Yetigkinler teknik egitim merkezleri ile endiistri pratik sanat
okullarinda ise, 6n lisans seviyesinde, iki yillik 6grenim gormiis olanlar atdlye ve
meslek dersi 6gretmeni olarak gorev alabilmektedir (3).

On lisans ve lisans diizeyinde endiistriyel teknik egitim veren gesitli yiiksek

ogretim kurumlarinda o6grenim gormiis olanlar, gereksinim duyulan meslek



alanlarinda okul ve kurumlara atdlye ve meslek dersi Ogretmeni olarak
atanmaktadirlar (3).

Kiz Teknik Ogretim Okullarinda gorev yapan 6gretmenler; genel bilgi, atdlye
ve meslek dersi 6gretmenleri olmak tlizere iki grupta yer almaktadirlar. Genel bilgi
dersi ogretmenleri, diger orta 6gretim kurumlarina 6gretmen yetistiren fakiilte ve
yiikksek okullarin mezunlar1 arasindan atanmaktadir. Atdlye ve meslek dersleri
ogretmenleri ise, Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi ve Kiz Sanat Egitimi
Yiiksek Okulu mezunlar ile karsilanmaktadir. Kiz Teknik Ogretim Okullarinda
ayrica usta 6greticiler ve teknisyenler de gorev yapmaktadirlar (3).

Dal (brans) 6gretmeni yetistirme konusuna bakilacak olursa; Cumhuriyet
doneminde genel liselere ve dengi meslek okullarina brang Ogretmeni yetistiren
baslica ii¢c kurum vardi. Bunlar; Egitim enstitiileri, Yiiksek Ogretmen okullari ve
tiniversitelerdir (3).

Saglik bilgisi bu brans derslerinden biridir. 2003-2004 6gretim yilina kadar
saglik egitimi boliimi dgrencileri "Saglik Egitim Fakiiltesi"nde 4 yillik egitimlerinde
ogretmenlik formasyon egitimini de aldiktan sonra "Saglik Bilgisi Ogretmeni" {invan1
aldilar. Saglik Egitimi Ogretmeni Milli Egitim Bakanligi’na bagli resmi ve ozel
ortadgretim kurumlarinda Saglik Bilgisi Dersini verebilir. Saglik Meslek Liselerinde
meslek dersleri 6gretmeni olabilirler. Saglik Egitimi programinda saglik sorunlari,
hastaliklardan korunma ve saglig1 gelistirme ile ilgili konularda halk: bilgilendirecek
ve toplumun saglik bilincinin yiikselmesine katkida bulunacak 6l¢iide temel saglik,
saglik egitimi ve iletisimi metot ve teknolojileri konularinda bilgi ve beceri sahibi
olan ve kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel sektdrde ihtiya¢ duyulan saglik insan
gliclinii yetistirmeyi hedefler (4). 2004' ten bu yana saglik bilgisi dersini biyoloji dal
ogretmenleri vermektedir. Saglik bilgisi ders kitab1 ortadgretim 9. smnifta
okutulmakta olup, Hijyen bashiginda sagligin korunmasi ve gelistirilmesi konularina
yer verilmistir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari i¢cin 2002-2006 Avrupa Toplulugu
stratejisi, 1§ saglig1 ve gilivenlik kiiltiiriiniin egitim dgretimle pekistirilmesi ihtiyacinin
altin1 ¢izmektedir. Toplulugun 2007-2012 Stratejisi ise is glivenligi ve kiiltiiriinii yine
onemli bir eylem alani olarak gérmekte bunun yaninda, gen¢ ¢alisanlarin risk grubu
olusturmasindan otiirii onlarin saglik ve giivenlikle ilgili ihtiyaglarini goéz Oniinde
bulundurmanin gerekliligini kabul etmektedir. Mesleki ve teknik ortadgretim

kurumlarina yonelik olarak MEB ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Avrupa



Toplulugu stratejilerine uyarak, is sagligi ve glivenligi konularini igeren "Mesleki ve
Teknik Egitim Kurumlari Is Saglhig: ve Giivenligi Rehberi™i 2010'da olusturmustur.
Avrupa Toplulugu saglik ve giivenlik stratejisi 2007-2012 bilesenleri: Giivenlik ve
saglik kiiltiiriinii gelistirmek ve tesvik etmek; calisanlar ve isyerlerinin de 6tesinde
toplumun tiim kesimine hitap etmek; mesleki egitim ve {iniversite egitimi de dahil,
saglik ve giivenligi egitim ve 0gretim programlarina her seviyede entegre etmektir
(5). Buna ek olarak 20 Haziran 2012°de kabul edilen Is Sagligi ve Giivenligi yasasi
ile 2014 yilina kadar yalnizca mesleki teknik egitim kurumlar1 degil biitiin okullar
icin is saglig1 glivenligi stratejisi ve uygulamalarini gelistirme gerekliligi olusmustur.

Aynur Bilir, “Ogretmen Yetistirmenin Tarihsel Evrimi ve Istihdam
Politikalar1” adli makalesinde Ogretmenlik meslegi ile ilgili onerilerinde; 6zellikle
calisma kosullarinin iyilestirilmesini vurgulamaktadir. Egitimde ¢alisma kosullari ve
ortamina hazirlikli olma, takim g¢alismasina uygun pratik olanaginin géz Oniinde
tutulmasi, mesleki gelisim ve yasam boyu 6grenmenin desteklenmesini vurgularken,
istihdam olanaklarinin ve is giivencesinin gelistirilmesini, 6gretmen maaslarinin
yasam kosullar1 dikkate alinarak diizenlenmesini, o6zellikle calisgma yasaminin
psikososyal boyutuna ait gereksinimleri vurgulamaktadir (4). Ogretmenlerin ¢alisma
yagami Ozelliklerinin ortaya konmasi ve saglik durumlarimin degerlendirilmesi

caligmalar ile bu gereksinimi ortaya koyan somut veriler saglanacaktir.

2.1. Tiirkiye’de 11k ve Ortadgretim Sistemi

Tiirkiye’de egitim sistemi, orgiin egitim ve yaygin egitim olarak iki ana
yapidadir. Orgiin egitim, belirli yas grubundaki ve ayn1 seviyedeki bireylere, amaca
gore hazirlanmig programlarla, okul c¢atisi altinda diizenli olarak yapilan egitimdir.
Orgiin egitim kurumlar;, okul &ncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve
yiiksekdgretim kurumlarmi kapsar. Yaygin egitim, orgiin egitim sistemine hig
girmemis, Orgiin egitim sisteminin herhangi bir asamasinda bulunan ya da orgiin
egitimini tamamlamis bireyler i¢in Orgilin egitimin yaninda veya disinda diizenlenen
egitim, Ogretim, rehberlik ve uygulama faaliyetlerinden olusur. Yaygin egitimde,
genel veya mesleki egitim eksikliklerini gidermek isteyen kisilerin gontillii katilimi
s6z konusudur (1).

Orgiin egitimin ilk basamagimi okul dncesi egitim olusturmakta olup, zorunlu

ilkogretim cagina gelmemis 3-5 yas grubundaki cocuklarin istege bagh egitimidir.



Okuloncesi egitimin amaci; ¢ocuklarin bedensel, zihinsel, duygusal gelisimini ve iyi
aligkanliklar kazanmasini, onlarin ilkogretime hazirlanmasini, kosullari elverissiz
cevrelerden gelen ¢ocuklar i¢in ortak bir yetisme ortami yaratilmasini, Tiirkge’nin
dogru ve giizel konusulmasini saglamaktir. Okuloncesi egitim kurumlari, bagimsiz
ana okullart olarak kurulabilmekte, kiz meslek liselerine bagli uygulama siniflart ile
diger 6gretim kurumlarina bagli anasiniflari olarak da agilabilmektedir (1).

Sekiz yillik kesintisiz egitimden olusan ilk6gretim 6-14 yaslarindaki
cocuklarin egitim ve 6gretimini kapsar. Kiz ve erkek biitlin yurttaslar i¢in zorunludur
ve devlet okullarinda parasizdir. MEB ilkogretimin amacint; “her Tiirk ¢ocugunun
iyi birer yurttas olabilmesi i¢in, gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aligkanlik
kazanmasini, milli ahlak anlayisina uygun olarak yetigsmesini, ilgi, yeti ve yetenekleri
dogrultusunda hayata ve bir iist Ogrenime hazirlanmasini saglamak™ olarak
tanimlamaktadir (1).

Zorunlu egitimi 12 yila ¢ikaran kanun, 11 Nisan 2012'de "llkdgretim ve
Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" adiyla yiiriirliige
girmistir. 2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslayan bu
kanundaki degisikliklerle 8 yillik kesintisiz zorunlu egitim yerine 12 yillik zorunlu
kademeli egitime gecilmistir. Egitim sistemi li¢ kademeye ayrilmis, birinci kademe 4
yil siireli ilkokul, ikinci kademe 4 yil siireli ortaokul, {igiincii kademe 4 yil siireli lise
olarak diizenlenmistir. Yaklasik 17 milyon 6grenci ve 800 bin 6gretmen 2012-2013
egitim-ogretim yilinda ders basi yapmustir (6). 66-72 aylik yaklagik 1 milyon 600 bin
¢ocuk birinci sinif 6grencisi olarak egitime adim atmasi beklenmektedir. Sisteme
kadar iilke genelinde 1 - 5. smiflarda sube/6gretmen basina diisen 6grenci sayisi
ortalama 30 iken, yeni sistemle 1 - 4. siniflarda bu sayr yaklasik 22 civarina
indirilecegi belirtilmektedir (6). Pratik uygulamada altyapi sorunlari nedeniyle, ¢ifte
Ogretim gereksinimi duyulmasi ve yansimalari, 6gretmenlerin ¢alisma kosullarina
etkisi ve saglik egitimine ayirabilecekleri zaman yoniinden degerlendirilmesine
yonelik arastirmalara gereksinim vardir.

Ortadgretim; ilkdgretime dayali, en az ii¢ yillik genel, mesleki ve teknik
Ogretim kurumlarinin tiimiinii kapsar. Ortadgretimin amaci; 6grencilere asgari ortak
bir genel kiiltiir vermek, birey ve toplum sorunlarini tanitmak ve ¢oziim yollari
aramak, iilkenin sosyoekonomik ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak bilinci
kazandirarak 6grencileri ilgi, yeti ve yetenekleri dogrultusunda, hem yiiksekogretime

hem meslege veya gelecege ve is alanlarina hazirlamaktir. Ilkdgretimi tamamlayan



ve ortadgretime girmeye hak kazanmis her 6grenci ortadgretime devam etme ve
ortaggretim olanaklarindan ilgi, yeti ve yetenekleri dlgiisiinde yararlanma hakkina
sahiptir. Ortadgretim kurumlart “Genel Ortadgretim” ve “Mesleki ve Teknik
Ortadgretim” olarak iki ayr1 gruptur (1).

Halk egitimi, ¢iraklik egitimi ve uzaktan egitim olarak ele alinabilecek olan
tilkemizdeki yaygin egitimin yiksekdgretim disindaki egitimidir. Halk egitimi, her
yas ve egitim diizeyinden bireylere yonelik olarak agilan meslek kurslarini, okuma
yazma kurslarini ve sosyokiiltiirel kurslar1 kapsamaktadir. Halk egitim merkezlerince
acilan kurslar1 daha ¢ok meslek kurslari olusturmaktadir. Ciraklik egitimi, Orgiin
mesleki egitim ve mesleki kurslarla birlikte mesleki egitim sistemini olusturur.
Cesitli sebeplerle orgiin egitim sisteminin diginda kalmis genclerin kalifiye isgliciine
katilmas1 i¢in verilen ve ciraklik, kalfalik, ustalik gibi asamalardan olusan bir
egitimdir. Ciraklik egitimi alabilmek i¢in en az ilkdgretim okulunu bitirmis ve 14
yasini doldurmus olmak gerekir (1).

Uzaktan Egitim Uygulamalar1 arasinda ise 6. 7. ve 8. smiflarin gretimini
veren Acik Ilkogretim Okulu, Agikdgretim Lisesi ve elektrik tesisatcilig sertifikasi
veren Mesleki ve Teknik A¢ikogretim Okulu bulunmaktadir. Ulkemiz niifusunun 0 —
6 yas lizerindeki kesiminin yaklasik % 15’inin okuma yazma bilmedigi gercegi Agik

[Ikdgretim Okulunun egitim sistemi i¢indeki dnemini agikca gosterir (1).

2.2 Sayisal Veriler

2.2.1 Orgiin ve yaygin egitimde ogrenci, 6gretmen, okul ve derslik
sayilari

Tiirkiye'de orgiin ve yaygin egitim birlikte ele alindiginda 60 bin 165 okulda,
toplam 25 milyon 429 bin 670 6grenci egitim goérmekte, 880 bin 317 Ogretmen
hizmet vermektedir. Tiirkiye genelinde tiim okullarda toplam 607 bin 98 derslik
bulunmaktadir. Orgiin egitimde 435 bin 328'i erkek, 445 bin 43'ii kadin 6gretmen
gorev yapmakta; 8 milyon 756 bin 141'1 erkek, 8 milyon 149 bin 2'si kiz olmak iizere
toplam16 milyon 905 bin 143 68renci 6gretim gérmektedir. Yaygin egitimde ise 4
milyon 144 bin 631 erkek, 4 milyon 379 bin 896 kiz olmak iizere toplam 8 milyon
524 bin 527 6grenci okumaktadir. Ozel okullarin toplam sayis1 2 bin 737 (%4), 6zel
okullarda ¢alisan 6gretmenlerin sayisi 45 bin 285 (%5)" tir (7).



2.2.2 Okullasma oranlari

18.08.1997 tarih ve 4306 sayil1 yasa ile 1997/98 6gretim yilindan itibaren 8
yillik kesintisiz zorunlu egitime gec¢ilmistir. 2010 Genel Niifus Sayimi sonuglarina
gore yapilan en son niifus projeksiyonuna gore hesaplanmis olan 2010-11 yilinin 4-5
yas grubu icin hesaplanan net okullagma oran1 43'tlir. 6-13 yas grubu igin
"Ayarlanmis Ik gretim Net Okullasma Oran1 " %99.10 olup, erkek icin %99.25, kiz
icin %98.94 olarak hesaplanmistir. Bu oran zorunlu egitim caginda ve 6-13 yas
grubunda olup da ilkdgretime devam eden 10045474 Ggrenci ve ortadgretime devam
eden 70292 6grenci toplaminin 6-13 yas grubu niifusuna oranidir. Ortadgretimde net
okullasma oran1 %66 olup, erkeklerde 68.17, kizlarda 63.86’dir. Genel
ortaggretimdeki oran %35 olup, erkeklerde 34, kizlarda 36’dir. Mesleki ve teknik
ortadgretimde bu oran %30 olup, erkeklerde 33, kizlarda 27 olarak belirtilmektedir
(7).

Egitim kademelerine gore Tiirkiye genelinde, okul, dgrenci, 6gretmen ve

ogrenci/ogretmen oranlarinin dagilimi asagidaki gibidir (7).

Egitimin Kademesi Okul Ogrenci Ogretmen | Ogrenci/Ogretmen
Okul Oncesi Egitim 28625 1169556 55 883 0.20
[Ikogretim 32797 10979302 503 328 0.21
Genel Ortadgretim 4102 2676123 118 378 0.22
Mesleki ve Teknik OO | 5179 2072487 104 327 0.19
Toplam Ortadgretim 9281 4748610 222 705 0.21
2.3. Biitce

Cumhuriyet oncesinde %1 civarinda oldugu tahmin edilen okuma yazma
orant, 1935 yilinda yapilan ilk niifus sayiminda %?20’ye ulagmistir. Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1 (OECD) iilkelerinde, milli kaynaklarin énemli bir
boliimiiniin egitime ayrildigi, ortalama olarak Gayri Safi Yurt I¢i Hasila’nin
(GSYIH) %5.5’ini egitim kurumlarma harcandig ve sadece yiiksekdgretime yapilan
harcamalarin paymin ise % 1.6 oldugu bilinmektedir (8).

Milli Egitim Bakanlig: verilerine gore, 2001-2011 yillar1 arasinda iilkemizde

egitim i¢in ayrilan biitce 6deneklerinin konsolide biitgeye orani 8.34'ten 10.92'ye ve



Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYH) icindeki payr da ayni donem iginde %1.68'den
%2.81'e yiikselmistir. MEB toplam biit¢esinden personel giderleri 2011'de bir dnceki
yila gore %20.80'den %23.14'e ¢ikmistir. Mal hizmet alimi oran1 %20.20, sosyal
givenlik kurumuna (SGK) devredilen pirim giderleri %14.01 olarak artis
saptanmigtir. 2011 yili Yiiksekogretim kurumu, {iniversiteler ve yiiksek teknoloji
enstitiilerinin  biit¢elerinin 2010 yili biitcene oranlarinda personel giderleri
%22.96'ya, SGK devir ve prim giderleri %23.51'e mal ve hizmet alim1 da %12.70'e
yiikseldigi belirtilmektedir (7).

2.4. Yatirim

MEB yatirim ddenegi 2001'de 779 milyondan yaklasik 2 milyara yakin
yiikselmesine karsin; konsolide biitce yatirimlarindan MEB yatirimlarina ayrilan pay
2001'de %22.28'den 2011'de %8.11'e diismiistiir (7). Okuldncesi egitim kurumlarinda
ortalama 23 Ggrenciye bir, ilkdgretimde 21 6grenciye bir dgretmen diismektedir.
Ortadgretim kademesinde ise genel liselerde 6gretmen basina diisen 6grenci sayist
26, mesleki ve teknik liselerinde ise bu oran 19 dur. Ortadgretim kurumlarinda bir
derslikte 0grenim goren ortalama o6grenci sayisit 31 olup, ozellikle biiyiik sehir
merkezlerinde daha yiiksektir ve bu durum sinifta yapilan 6gretimin niteligi ile ilgili
sorunlar1 artirmaktadir (7).

MEB tarafindan yapilan derslik sayilarinda yillara gore artisin nedeni Tiirkiye
genelinde, Egitime Yiizde 100 Destek Kampanyasi ile Diinya Bankasi, Avrupa
Birligi Hibesi, Milli Piyango, Egitime Fiziksel Katki Projesi (EFIKAP), Telekom ve
Toplu Konut idaresi (TOKI) kaynaklarmin katkilaridir. Onceki yilda yapilan derslik
sayist toplam 9 bin 802 dir. Bunun 1627'sini anaokulu/anasinifi, 3797'sini ilkogretim,
2007'sin1 mesleki egitim de dahil olmak {izere ortadgretim, 114'inii yaygin egitim
kurumlari, 2257'sini ise Egitime Yiizde 100 Destek kampanyasiyla yapilan derslikler
olusturmaktadir (9).

En ¢ok derslik, anasinifi veya anaokullarina 2011'de, ilkdgretime 2008'de,
ortadgretime 2010'da, yaygin egitime 2011'de yapilirken, Egitime Yiizde 100 Destek
Kampanyasiyla ise en ¢ok derslik 2007 yilinda egitime kazandirilmustir (7).



2.5. ikili Ogretim ve Diger Uygulamalar

Ik ve ortadgretimde okul kapasitelerindeki yetersizleri gidermek iizere “ikili
Ogretim” uygulamasma gidilmistir. Bulunan c¢oziimler ve yaklasimlar nitelik
yoniinden belli sorunlar1 da beraberinde getirmistir. Ik &gretimde okullarin
%76.9’unda tekli dgretim, %23.1’inde ikili 6gretim yapilmaktadir. Orta 6gretimde
ise okullarin yaklagik %99’unda tekli Ogretim yapilmaktadir. Egitimde firsat
esitligini saglamak, kaliteyi yiikseltmek, insanlarimizin ve farkli yorelerimizin
gelisimine katkida bulunmak iizere diisiiniilen ve uygulanan modellerden yatili
ilkogretim bolge okulu, pansiyonlu ilkdgretim okulu ve tasimali ilkdgretim halen
devam etmektedir. Bu uygulamalar yerlesim birimlerinin daginik oldugu bolgelerde
ve yeterince 0grenci bulunmayan yerlerde yapilan “birlestirilmis sinif” uygulamasina
gore daha verimli oldugu belirtilmektedir (1). Bunun 6gretmenlerin ¢alisma kosullar

ve sagligina yansimasi ile ilgili caligmalara gereksinim vardir.

2.6. Ogretmen Istihdam

[Ikogretim kademesinde toplam calisan 6gretmen sayis1 503 bin olup, kadrolu
olarak ¢alisan 443 bin 6gretmen bulunmaktadir. S6zlesmeli olarak ¢alisanlar ise 59
bindir. Buna gore kadrolu olanlarin orani1 %88, sozlesmeli 6gretmen orant %11 ve
cok kiiciik oranda ticretli 6gretmenlerdir (7).

Ortadgretim kademesinde 222,705 o6gretmenden, 214,927 kadrolu olanlar
(%96), sozlesmeli olanlar 7,705 (%3.45)’dir. Genel liselerde 100,327 6gretmenin
97,974" i (%97) kadrolu olarak istihdam edilmistir. Mesleki ve teknik liselerdeki
ogretmenlerin sayist 104,327 olup, 100,048' i (%95) kadrolu olarak ¢alismaktadir (7).

TUIK' in yapti§1 2010 Hane Halki Is giicii Anketi Sonuglarina gore; tiim
meslek gruplarina gore igsizlik orani ortalamasi %14, 6gretmen grubunda %12 olarak

aciklanmustir. Istihdam orani 6gretmenlerde %55.8 olarak bulunmustur (10).

2.7. Ogretmenlerin Cahsma Saatleri

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu Madde 99'a gére memurlarin haftalik
caligma siireleri genel olarak 40 saattir. Aylik karsilig1 ders gérevi MEB Mevzuatina
gore 16.12.2006 tarih ve 26378 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile orgiin ve yaygin

egitim kurumlarinda gorevli; miidiir, miidiir bagyardimcis1 ve miidiir yardimcilari
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haftada 6 saat, okul oncesi ve smif dgretmenleri haftada 18 saat, genel bilgi ve
meslek dersleri 6gretmenleri haftada 15 saat, atolye ve laboratuvar 6gretmenleri
haftada 20 saat ders okutmakla yiikiimliidiirler (11).

Ogretmenlerin gorevlendirildikleri kurumlardaki haftalik ¢alisma siireleri 30
saati gecemeyecegi belirtilmektedir. Bunun 15 saati aylik karsiligi ders, 5 saati {licret
karsiig1 hazirlik ve planlama gorevidir. Isteyen dgretmenlere istegi dogrultusunda
haftada 10 saat daha ticretli ders, egitim ve 6gretim gorevi verilebilir. Net ders saati

ilk6gretim kurumlarinda 40, ortadgretimde 45 dakikay1 gecemez (11).
2.8. Bir Ogretmene Diisen Ogrenci Sayisi

Bir derslikte, bir Ogretmene diisen Ogrenci sayist en ¢ok, anaokulu ve
anasinifinda 20, ilk ve ortadgretimde 36, atolye ve laboratuvarda 18, engelli
cocuklarin egitim kurumlarinda bireysel egitim disinda 8, yabanc dil egitiminde 24,

yetiskin egitiminde 24 olarak bildirilmektedir (11).
2.9. Teknisyen ve Usta Ogretici Cahstirma

Okullarda bir 6gretmenin goézetiminde; gaz, elektrik, motor vb. bulunan
atolyelerde her 8 6grenciye bir, her dikis atdlyesinde 12 6grenciye bir teknisyen ya
da usta 6gretici calistirilabilecegi belirtilmektedir. Okullarda her laboratuvar i¢in en

az bir laboratuvar teknisyeni ya da teknikeri ¢alistirilabilmektedir (11).
2.10. Ogretmen Maaslari

En diisiik derecede gorev yapan 6gretmen 2012 Temmuz verilerine gore t

1,590 en yiiksek derecede gorev yapan bir 6gretmen ise 1,856 ticret almaktadir (12).

2.11. Ogretmen Kariyer imkanlar

5204 say1l1 yasa ile bagogretmenlik ve uzman dgretmenlik sinirli kontenjanda

tutulmakta idi. Ogretmenlere 6zel kariyer basamaklar1 sistemi yasalasmay1 bekliyor
(13)
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2.12. Tiirkiye’de Egitimin Sayisal Verileri Ozeti

Milli Egitim Bakanligi (MEB) 2010-2011 egitim ogretim yili istatistiklerine
gore, ilkogretimdeki 6grenci sayisi, bir onceki egitim yilindan 1,799 6grenci daha az,
Ogretmen sayist 12 524 daha fazla, derslik sayisi ise 5 bin 57 daha fazla
kaydedilmistir. Bir dnceki egitim-6gretim yili verileriyle kiyaslandiginda orgiin ve
yaygin egitimdeki okul sayisinda 426, 6grenci sayisinda 797 bin 839, 0gretmen
sayisinda 34 bin 778 ve derslik sayisinda 15 bin 890 artis agiklanmustir (7). Okul
oncesi egitimdeki okul sayisi, bir dnceki yila gore 1,019 artisla 28 bin 625 olarak
aciklanmistir. Ogrenci sayisi ise bu yil 53 bin 738 artis gdstermektedir. Tiirkiye'de
okul dncesi egitimi alan 607 bin 52'si erkek, 562 bin 504" kiz toplam 1 milyon 169
bin 556 6grenci tespit edilmistir. Okul ncesi egitim kurumlarinda 2 bin 953'0 erkek,
52 bin 930'u kadin olmak iizere toplam 55 bin 883 6gretmen hizmet vermektedir (7).

Tiim kurumlardaki toplam derslik sayisi ise gegen yila gore 2 bin 466 artigla
48 bin 802'ye yiikselmistir. Ozel okul dncesi egitim kurumlarinm sayis1 3 bin 453
bulunurken, bu okullarda toplam 110 bin 652 6grenci egitim almaktadir (7).

8 yillik zorunlu egitim verilen ilkdgretim kademesinde toplam 32 bin 797
okul bulunmaktadir. Bu okullarda 5 milyon 622 bin 661 erkek, 5 milyon 356 bin 640
kiz olmak iizere toplam 10 milyon 979 bin 301 6grenci okumaktadir. {lkdgretim
kurumlarinda toplam goérev yapan Ogretmen 503 bin 328'dir. Tim ilkogretim
kademesindeki okullarin 31 bin 898'1 resmi okullar olugturmaktadir. Toplam derslik
sayist 31 bin 193 olup, resmi derslik sayis1 321 bin 193 'tiir. 539 Yatili Ilkogretim
Bolge Okulunda okuyan 6grenci sayisi 247 bin 563, kadrolu ¢alisan 6gretmen sayisi
10 bin 428°dir (7). llkdgretimdeki 6grenci sayisinda, bir dnceki yilla kiyaslandiginda
1799 6grenci daha az saptanmistir. Erkek 6grencilerin sayist 815, kiz 6grencilerin
sayist ise 984 azalmistir. Okul sayisinda 689'luk diisiis meydana gelmistir. Toplam
O0gretmen sayisinda 503 bin 328'den 515 bin 852'ye ve derslik sayisinda 339 bin
653'ten 344 bin 710'a artig saptanmustir (7).

MEB verilerine gore, genel ve mesleki tiim ortadgretimde 9 bin 281 okulda, 4
milyon 748 bin 610 6grenci, 117 bin 760 derslikte egitim géormektedir. Ortadgretim
kademesinde 222 bin 705 6gretmen gorev yapmaktadir. Bunlardan 214 bin 927 'si
kadrolu ve 7 bin 705 'i sdzlesmeli olarak istihdam edilmistir. Ortadgretimde resmi
okullar 8 bin 482, 6zel okul sayis1 798'dir. Genel lise 4 bin 102, resmi olanlar1 3 bin
327'dir. Mesleki ve teknik liseler toplamda 5 bin 179 olup, resmi olanlar1 5 bin 155
tir (7).
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Genel lise 6gretmen sayis1 118 bin 378 olup, kadrolu olanlar 97 bin 974 dir.
Mesleki ve teknik lise 6gretmen sayisi 104 bin 327 olup, kadrolu olan 100 bin
048'dir (7).

2.13. Zonguldak’ta Egitimin Sayisal Verileri Ozeti

2010-2011 Milli Egitim Istatistiklerinde Zonguldak'ta il, ilgeler ve kdylerde
toplam 393 okulda, 2 bin 922 derslikte, 75 bin 153 6grenci ile 3 bin 970 6gretmen
ogretim yapmaktadir. Ogrencilerin 38 bini erkek, 36 bini kizdir. Resmi okul sayisi
293'tiir. Resmi okullarda egitim goren Ogrenci sayist 69 bin 327'dir. Okuldncesi
egitim veren toplam 235 okulda, egitim goren toplam Ogrenci sayisi 6 bin 289'dur.
Ogretmen sayis1 321, derslik sayis1 331'dir. Ogrencilerin 3 bin 252'si erkek, 3 bin
37'si kizdir. Okullardan 220'si resmi okuldur ve resmi okullardaki 6grenci sayisi 5

bin 797'dir. Resmi okullardaki 6gretmen sayisi 261, derslik sayis1 286'dir (7).

2.13.1. Zonguldak'ta Net Okullasma Oranlari

Zonguldak'ta okul dncesi 4-5 yas grubunda net okullagsma orani erkek ve
kizlarda benzer olarak 37.50'dir. ilkdgretim yas grubunda ise erkek ve kizlarda
benzer olarak 99'dur. Ortadgretimde genel ve mesleki/teknik okullarla beraber
erkeklerde 79.57, kizlarda 71.67 olup ortalama okullasma oram1 75.64'tlir. Genel
liselerde okullasma orani erkekte 32.12, kizda 41.83 ile ortalamasi 36.96'dir (7).

Mesleki/teknik liseler beraber ele alindiginda okullasma orani 75.64'tiir.
Genel lisede erkekte 32.12, kizda 41.83 olup, ortalama 36.96'dir. Mesleki/teknik
liselerde ise okullagma orani erkekte 47.45, kizda 29.84 olup, ortalama 38.67'dir.
Ortadgretimde kizlarin tercihi genel liselere, erkeklerin tercihi mesleki/teknik liselere
olmustur (7).

Biitlin bu genel bilgiler gozden gecirildiginde dgretmenlerin saglik durumu
calisma kosullar1 ile 1ilgili ¢aligmalarla Onceliklerin belirlenmesi, toplumsal
farkindalikk  i¢in  egitim ile temelden baslanilmasina yonelik adimlar
gelistirilebilecektir. Benzer bicimde biitce yoOnetiminde ve yatirim planlamada
Oncelikleri ve gereksinimleri ortaya koyan kapsamli ¢alismalar i¢in de baslangi¢

gereksinimi ortaya konulabilecektir. Ogretmenlerin hizmet igi egitimler almasi ile
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saglig1 gelistirme ve toplumsal is saglig1 ve giivenligi kiiltiiriine yonelik kazanimlar

mimkiin olacaktir.
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amact Zonguldak Il Milli Egitim Miidiirliigi'ne bagh
merkezde calisan Ggretmenlerin ¢alisma yasami Ozellikleri ve saglik durumlarinin

kendi bildirimlerine dayali olarak degerlendirilmesidir.

3.2. Arastirmanin Tipi

Arastirma tanimlayicidir.

3.3. Arastirmanin Yapildig1 Yer

Calisma, Zonguldak i1 Milli Egitim Miidiirliigi’ne bagl okullardaki
Ogretmenlere ulasilarak yapilmistir. Arastirma kapsamina alinan okullar; Anaokulu,
[Ikdgretim, Lise, Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu, Mesleki Egitim
Merkezi, i1 Milli Egitim Miidiirliigii, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu, Egitim
Uygulama Okulu ve Is Egitim Merkezi, Rehberlik ve Arastirma Merkezi, Bilim ve

Sanat Merkezi’dir. Bu okullarda toplam 2212 6gretmen ¢alismaktadir.

3.4. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirma evreni, Zonguldak I1 Milli Egitim Miidiirliigi'ne bagh il
merkezinde galisan 2212 6gretmenden olusmaktaydi.

Bu evreni temsil eden en kiiclik say1 Epi info/ statcalc programinda % 95
giiven diizeyi ve %50 prevalans +3 sapma ile 720 6gretmen olarak hesaplandi.
Okullardan ~ Ogretmen listeleri alinarak listeler birlestirildi  ve yeniden
numaralandirildi. Rastgele sayilar tablosu ile hangi ogretmenlerin alinacag:
belirlendi. 658 kisiye ulasildi (%91.4).

3.5. Verilerin Toplanmasi ve Degerlendirilmesi

Aragtirma icin, Zonguldak Valiligi il Milli Egitim Miidiirliigii'nden izin

alindi. (Ek-2), Ogretmenlere arastirmanin amaci hakkinda bilgi verildi ve
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bilgilendirilmis olurlari alind1 (EK-3). Okullardaki 6gretmenlerin bilgilendirilmis olur
formuna isimlerini yazmak istememesi nedeniyle bilgilendirilmis olur formlar
anketlerden ayrilarak anket verilen 6gretmene okutulup ayri bir liste ¢izelgeye imza
alindi. Kimlik bilgisi igermeyen anket formlar1 (EK-4) dagitilip tekrar toplandi.
Veriler bilgisayar ortamina aktarildi (SPSS release 13.01, Chicago, llionis,
2011, Customer no:114094). Siklik ve dagilimlar olarak tanimlayici bigimde

sunuldu.

3.6. Arastirma Degiskenleri

A. Sosyodemografik Ozelliklere iliskin Degiskenler

e Yas

e Medeni durum

e Ailetipi

e Ogrenim diizeyi

o s gelir

e Hane gelir

e Maas konusundaki diistince

e Ekonomik durumun topluma gore degerlendirilmesi
e (Cocuk sayisi

e Hanedeki kisi sayisi

B. Cahsma Yasam Ozellikleri Ile ilgili Degiskenler

o Calistig yer

e Bransg

e Istihdam sekli

e Meslekte yili

e s yerine ulasim

e Calistig1 okulda yil1
e (Gilnliik ¢alisma saati

e Haftalik calisma saati

16



e Fazla mesai durumu
e Ekis durumu
e Meslegin toplum i¢indeki statiisii

e Meslegi yapmaktan memnuniyetlik durumu

C. Aliskanliklar ile Tlgili Degiskenler

e Sigara tiitiin kullanimi

¢ Alkol kullanimi

D. Saghik ve Hastahk fle Tlgili Degiskenler

e Diizenli ilag¢ kullanim1
e Tani konulmus hastalik durumu

e Saglik yakinmasi

3.7. Degisken Tamimlar1 ve Olgiitleri

A. Sosyodemografik Degiskenlere Ait Tanim ve Olgiitler

Cinsiyet: Kisinin cinsiyeti kadin erkek diye soruldu ve sikliklari sunuldu.

Dogum tarihi: Kisinin yas bilgisi i¢in dogum tarihi soruldu. Yas hesaplandi.
Ortalama yas olarak sunuldu.

Medeni durum: Kisinin medeni durumu bekar, evli, dul seklinde incelendi.
Tanimlayici olarak bekar, evli, dul seklinde sunuldu.

Aile tipi: Aile tipi ¢ekirdek ve genis aile olarak incelendi.

Ogrenim diizeyi: Ogrenim diizeyi lise, 6n lisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora seklinde incelendi. Analizinde lise, 6n lisans, lisans, yiiksek lisans seklinde
sunuldu.

Is gelir: isinden elde ettigi gelir acik uclu olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.

Hane gelir: Hane geliri agik uglu olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.

Maas konusundaki diisiince: Aldiklar1 maas konusundaki diisiincelerini
degerlendirebilmek i¢in katilimcilara aldiklart maas1 1°den (en diisiikk) 10’a (en

yiiksek) kadar puanlamalar istendi. Elde edilen verilerin ortalamasi sunuldu.
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Ekonomik durumun topluma gore degerlendirilmesi: Katilimcilardan
topluma gore hanelerinin ekonomik durumlarini 1’den (en diisiik) 10’a (en yiiksek)
kadar puanlamalar1 istendi. Elde edilen verilerin ortalamasi1 sunuldu.

Cocuk sayisi: Cocuk sayisi agik uglu sorulup sikliklar ve ortanca olarak
sunuldu.

Hanedeki kisi sayisi: hanedeki kisi sayist agik uglu sorulup ortalamasi

sunuldu.

B. Calisma Hayatina iliskin Tanim ve Olgiitler

Calistign yer: Kisinin calistig1 yer; Anaokulu, ilkdgretim, Lise, Halk Egitim
Merkezi ve Aksam Sanat Okulu, Mesleki Egitim Merkezi, 11 Milli Egitim
Miidiirliigii, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu, Egitim Uygulama Okulu ve Is
Egitim Merkezi, Rehberlik ve Arastirma Merkezi, Bilim ve Sanat Merkezi seklinde
incelendi. Analizinde Anaokulu, ilkdgretim, Lise, Halk Egitim Merkezi ve Aksam
Sanat Okulu, Mesleki Egitim Merkezi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Egitim Uygulama
Okulu ve Is Egitim Merkezi, Rehberlik ve Arastirma Merkezi, Bilim ve Sanat
Merkezi seklinde degerlendirildi. Sikliklari sunuldu.

Brans: Kisinin bransi agik uclu olarak soruldu. Sinif 6gretmeni, Tiirk¢e, Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Beden Egitimi, Tiirk Dili ve Edebiyati, Ingilizce, Tarih,
Matematik, Fizik, Gilizel Sanatlar, Miizik, Fen ve Teknoloji, Biyoloji, Kimya,
Cografya, Felsefe, Ozel Egitim, Almanca, Sosyal Bilgiler, Cocuk Gelisimi, Bilisim
Teknolojileri, Meslek Dersleri, Okul Oncesi, Arapga, Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik olarak degerlendirildi. Sikliklart sunuldu.

Istihdam sekli: Kisilerin bulunduklar1 okuldaki istihdam sekli kadrolu ve
sOzlesmeli olarak soruldu. Sikliklar1 sunuldu.

Is yerine ulasim: Kisinin is yerine ulasimimi nasil sagladig yiiriiyerek, toplu
tagima araglari, servis, kendi araci, diger seklinde soruldu. Sikliklar yiiriiyerek, toplu
tagima araclari, servis, kendi araci, bazen yiiriiyerek bazen arkadas arabasina binerek
seklinde sunuldu.

Toplam 6gretmenlik yili: Toplam kac¢ yildir 6gretmen oldugu agik uglu
olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.

Okulda 6gretmenlik yili: Calistiklar okulda kag¢ yildir 6gretmen olduklari

acik uglu soru olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.
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Giinliik ¢calisma saati: Giinde kag saat galistig1 agik uglu soru olarak soruldu.
Ortalamasi sunuldu.

Haftahk calisma saati: Haftada toplam ka¢ saat calistigi agik uglu soru
olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.

Fazla mesai: Fazla mesai yapip yapmadigi, yapiyorsa diizenli ya da diizensiz
olma durumu ve saat/ay mesai yaptigi agik uclu olarak soruldu. Ortalamasi sunuldu.
Yapilan mesainin iicretli, licretsiz seklinde sorulup sikliklar1 sunuldu.

Ek is: Ek is yapip yapmadigi evet veya hayir seklinde soruldu. Sikliklar
sunuldu. Yanit evet ise ne oldugu agik uglu soru olarak soruldu.

Meslegin toplum icgindeki statiisii: Katilimcilarin meslegin toplum iginde
deger goriip gormedigine iliskin diisiincelerini degerlendirmek icin katilimcilardan
diisiincelerini 1’den (hak ettigi deger verilmiyor) 10’a (hak ettigi yerde 6nemli) kadar
puanlamalari istendi. Elde edilenlerin ortalamasi sunuldu.

Meslegi yapmaktan memnuniyetlik durumu: Katilimcilarin meslegini
yapmaktaki memnuniyetlerine iliskin  diisiincelerini  degerlendirmek igin
katilimcilardan diisiincelerini 1’den (hi¢ memnun degilim) 10° a (¢cok memnunum)

kadar puanlamalar istendi. Elde edilenlerin ortalamasi sunuldu.

C. Aliskanlklara iliskin Tanmim ve Olgiitler

Sigara tiitiin kullammm: Sigara /tiitiin kullanimi soruldu (14). Sigara/tiitiin
kullanimi; hi¢ igmedim, biraktiniz ise kag yil ictigi, yaklasik olarak kac adet ictigi,
halen iciyorsa giinde kag adet ve kag yildir ictigi agik uclu olarak soruldu.

Alkol kullanimi: Alkol kullanimi, kullanip kullanmadigi sorgulandi (15).

D. Saghk ve Hastalik ile ilgili Degiskenler

Tan1 konulmus hastalik durumu: Doktor tarafindan tan1 konulmus hastalig1
olup olmadigi seklinde soruldu. Tanili hastalig1 olanlardan hastaliginin ne oldugunu
hastalik boliimiine isaretlemeleri istendi. Hastalik sikliklar1 sunuldu.

Saghk yakinmasi: Saglik yakinmalar1 varsa yakinma bdliimiine
isaretlemeleri istendi. Saglik yakinmalari sikliklar1 sunuldu.

Diizenli ila¢ kullammm: Diizenli olarak ilag kullanip kullanmadigi soruldu.
Sikliklart sunuldu. Diizenli kullandigi ilag varsa ilacin ne oldugu agik uglu soru

olarak soruldu.
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3.8. Arastirmanin Kisithhklar:

Arastirma yalnizca kisilerin kendi bildirimlerine dayal1 ve tanimlayicidir.

3.9. Arastirma Zaman Cizelgesi

Arastirma 24.08.2012 tarihinde diizeltme aldig1i ancak siire uzatimi
yapilamadig1 igin ilisigi kesilen 6grencinin 29.11.2012 tarihinde donerek tezini
tamamlamasi dogrultusunda asagidaki bicimdedir.

Calisma 2010 yilinda yiiriitilmiis tez yazimi ve siire¢ 2013 yilinda

tamamlanmustir.
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4. BULGULAR

Calismanin bulgulari; 6gretmenlerin sosyodemografik ve calisma hayatina
iliskin bulgular, 6gretmenlerin ¢alisma yasami 6zellikleri ve saglik durumuna iliskin

bulgular seklinde 2 baslik altinda sunuldu.

4.1. Sosyodemografik ve Cahisma Hayatina iliskin Bulgular

Zonguldak 11 Milli Egitim Miidiirliigii’'ne bagli merkezde calisan 2212
ogretmenden 720’sine ulagilmasi hedeflenmis, 658’ine(% 91.4) ulasildi.

Arastirmaya katilan 658 6gretmenden 355°1 kadin (%54.0) ve 303’1 erkekti
(% 46.0). % 80.6”s1 evliydi. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin hi¢ ¢ocuk sahibi
olmayanlarin sayisi 177 kisi (% 26.9), 1 ¢ocuk sahibi olanlar 197 kisi (%29.9), 2
cocugu olanlar 241 kisi (%36.6), 3 ¢cocugu olanlar 37 kisi (%5.6), 4 ¢cocugu olanlar 5
kisi (%0.8) iken, 6 ¢cocugu olan ise yalnizca 1 kisiydi (%0.2). Ortanca ¢ocuk sayisi 2
idi. Arastirmaya katilanlarin %96.2’si ¢ekirdek aile tipindeydi (Tablo 2)

Tablo 2. Ogretmenlerin sosyodemografik 6zelliklerinin dagilimi

Degisken Say1 %
Cinsiyet (N=658)

Kadin 355 54.0

Erkek 303 46.0
Medeni durum (N=639)

Evli 515 80.6

Bekar 124 19.4
Cocuk durumu(N=658)

Var 481 73.1

Yok 177 26.9
Aile tipi(N=658)

Cekirdek 633 96.2

Genis 25 3.8
Ogrenim (N=658)

Lise 3 0.5

Yiiksek okul-6n lisans | 47 7.1

Universite-lisans 547 83.1

Yiiksek lisans 61 9.3
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4.2. Calisma Yasam Ozellikleri ve Saghk Durumuna iliskin Bulgular

658 ogretmenin %93.9°u (618 kisi) kadrolu, %6.1°’1 (40 kisi) s6zlesmeli
olarak istthdam edilmekteydi. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin g¢alistig1 yerlere
bakildiginda %47.7 ile ilkdgretim, %44.1 liselerde ¢alismaktaydi (Tablo 3).

658 Ogretmenden 504 oOgretmen (%76.6) fazla ¢alisma yapmazken, 154
ogretmen (%23.4) diizenli olarak fazla calisma yapmaktadir (en az 1 saat, en ¢cok 65
saat). Diizenli olarak fazla mesai yapanlarin %14.9’u (98 kisi), tcretli; %8.5’1 (56
kisi) licretsiz olarak yapmaktaydi (Tablo 3).

Ek is yapma durumlarina gore; 6gretmenlerin biiyilk ¢ogunlugu (%95.3’1)
627 kisi ek is yapmiyordu. Ogretmenlerin 31°i (%4.7) ek is yapmaktaydi. Tiim
ogretmenlerin i¢inde; 6gretmenlikle ilgili ek 1§ yapanlar %3.3 (24 kisi) ve meslek dis1
ek is yapanlar ise %1.4 sikliktaydi (7 kisi). A¢ik uglu olarak ek isin ne oldugu
soruldugunda yanitlayan 12 kisi (%1.8)’1 6zel ders verdigini belirtmisti (Tablo 3).

Isyerine ulasim bicimleri degerlendirildiginde; %33.0 (217 kisi) kendi araci
ile, %32.5 (214 kisi) yiirliyerek, %28.1’inin toplu tasima araglarini kullanarak, %4.1
(27 kisi) servis araci ile ve ¢ok az bir kisminin da %2.3 (15 kisi) bazen yiiriiyerek
bazen arkadas arabasina binerek ulagimini sagladig: gorildii.

Arastirma  kapsamindaki Ogretmenlerin isinizden elde ettiginiz gelir
harcamalariniza yetiyor mu? sorusuna verdikleri yanitlara bakildiginda; %37.22’si
(245 kisi) kismen yeterli, %35.9’u (236 kisi) yetersiz, %26.9’u (177 kisi) ise evet

yeterli yanitin1 vermisti.
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Tablo 3. Ogretmenlerin ¢alisma yasamu ile ilgili baz1 6zelliklerin dagilimi

Degisken Say1 %
Istihdam bicimi ( N=658)

Kadrolu (657) 618 93.9
Sozlesmeli 40 6.1
Cahisilan yer-Okul (N=658)

Anaokulu 14 2.1
[kdgretim 314 47.7
Lise 290 44.1
Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu 3 0.5
Mesleki Egitim Merkezi 16 2.4
11 Milli Egitim Miidiirliigii 3 0.5
Egitim Uygulama Okulu ve Is Egitim Merkezi 11 1.7
Rehberlik ve Arastirma Merkezi 2 0.3
Bilim ve Sanat Merkezi 5 0.8
Fazla mesai yapma durumu

Fazla mesai yapan (iicretli) 98 14.9
Fazla mesai (iicretsiz) 56 8.5
Yapmiyor 504 76.6
Ek is yapma durumu

Evet (6gretmenlikle ilgili) 24 3.3
Evet (meslek dis1) 7 1.4
Yapmiyor 627 95.3

Isinden yaklasik olarak elde ettigi gelir en cok ¥ 3,000 olan %0.8 (5 kisi), en
az 500 olan %0.3 (2 kisi) olusturmakta olup ortalamasi alindiginda 1904.3+335.1,
hane gelirlerine bakildiginda en az 750 %0.2 (1 kisi) en ¢ok 9.000 ile %0.2 (1 kisi)
ortalamasi alindiginda 3250.1+1150.4 olarak bulunmustur (Tablo 4).

Ogretmenlerin maas konusundaki diisiinceleri ve hanelerinin ekonomik
durumlarini topluma gore kendilerini kargilagtirarak 1 ile 10 puan arasinda verdikleri
puanlar tizerinden yapildi ve ortalama puan hesaplandi; maas konusunda yeterli olma
konusunda verilen puan ortalama 4.6+1.9, ekonomik durumlarinin topluma gore
degerlendirdiklerinde ise 10 lizerinden verilen puan ortalama 5.2+1.8"di (Tablo 4).

Arastirmaya katilan O6gretmenlerin  toplam Ogretmenlik yaptigi  yilin
ortalamas1 14.5+8.1, bulundugu okulda yaptiklar1 6gretmenlik yilin ortalamasi
6.9+6.2 olarak hesaplanmistir (Tablo 4).

Haftalik ortalama caligsma siiresi 34.0 £10.9 idi. Haftada en az caligsma siiresi
6 saat %0.2 (1 kisi), en ¢ok caligma siiresi 100 saat %0.3 (2 kisi) Glinliik calisma

stirsi 1-18 saat arasinda degisirken ortalama siire ise 6.9+1.6 saat idi. (Tablo 4).
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Ogretmenlerin toplum icinde gordiigii deger konusundaki diisiincelerini 1 ile
10 arasinda (10:hak ettigi yerde 6nemli 1:hak ettigi deger verilmiyor) puanlamalarina
verdikleri yanit dagiliminda en sik 5 puan verilmisti (%23.9; 157 kisi). Ortalama
puan ise 4.5+2.1 bulundu (Tablo 4).

Ogretmenlere mesleklerini yapmaktan memnuniyet dereceleri 10:¢ok
memnunum 1:hic memnun degilim bi¢iminde verilen puanlar tlizerinden ortalama
7.3£2.3 olarak hesaplandi. Ogretmenlerin mesleklerini yapmaktan memnuniyet puan

dagilimina bakildiginda % 18.8 siklikla 9 puan verildigi gériilmekteydi (124 kisi).

Tablo 4. Ogretmenlerin gelir ve ¢aligma siireleri, toplumda deger gérme durumu ile

ilgili ortalama ve standart sapma degerleri

Gelirle ilgili degiskenler Ortalamazstandart sapma
Gelir

Isten elde edilen gelir 1904.3+335.1
Hane geliri 3250.1+£1150.4
Maas1 konusundaki algi puani (en 4.6+1.9
diisiik:1 en 1yi:10)

Hane ekonomik durumunu topluma 5.2+1.8

gore degerlendirme puani (en diisiik: 1

en iyi:10)

Calisma siireleri

Toplam meslekte yil 14.5+8.1
Simdiki isindeki toplam c¢aligsma yili 6.9+6.2
Haftalik ¢aligma siiresi (saat) 34+10.9
Toplumda deger gorme konusundaki | 4.5+2.1
diisiince

Sigara kullanma durumuna bakildiginda %53.1°1 hi¢ igmedigini, 27.8’1 aktif
icici oldugunu belirtmisti. %72.3’4i hi¢ alkol kullanmadigint %27.7°si ¢esitli
sikliklarda diizenli olarak alkol tiikettigini belirtmisti (Tablo 5).
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Tablo 5. Ogretmenlerin sigara ve alkol kullanma durumlar:

Sigara-tiitiin ~ kullanim | Say1 | % Alkol kullanim Say1 | %

durumlari (n:658)

Kullaniyor 183 27.8 Hayir hi¢ igmemis | 476 72.3

Birakmis 126 19.1 Diizenli igici 182 27.7

Hig igmeyen 349 53.1 Nadiren 102 155
Ara sira 75 11.4
Sik sik 4 0.6
Her zaman 1 0.2

Arastirmaya katilan 658 6gretmenden 259’u (%39.4) doktor tarafindan tani
konulmus hastalik bildirmisti. Bu hastaliklar siklik siralamasina gére; kronik farenjit
%15.8 (104 oOgretmen), gastrointestinal hastaliklar %13.7 (90 &gretmen), kalp
hastaliklar1 %6.4 (42 6gretmen), ortodonti hastaliklart %5.9 (39 6gretmen); endokrin
hastaliklar1 %4.6 (30 6gretmen), damar hastaliklar1 %3.3 (22 6gretmen), hematoloji
hastaliklar1 %2.9 (19 6gretmen), kadin hastaliklar1 %2.4 (16 6gretmen), solunum
sistemi hastaliklar1 %2.4 (16 6gretmen), psikiyatri hastaliklart %2.3 (15 6gretmen),
deri hastaliklart %2.3 (15 6gretmen), kas eklem hastaliklart %1.5 (10 6gretmen),
noroloji hastaliklart %1.1 (7 6gretmen), goz hastaliklar1 %0.8 (5 6gretmen), iriner
sistem hastaliklart %0.5 (3 6gretmen), kanser %0.5 (3 6gretmen), metabolizma
hastaliklar1 %0.2 (1 6gretmen) olarak bildirilmisti (Tablo 6).
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Tablo 6. Ogretmenlerin bildirdikleri tan1 almis hastalik sikliklar1 (n:tekrarlr)

Hastahk Say1 %
Kronik farenjit 104 15.8
Gastrointestinal hastaliklar 90 13.7
Kalp hastaliklari 42 6.4
Ortodonti hastaliklari 39 59
Endokrin hastaliklar1 30 4.6
Damar hastaliklar1 (varis) 22 3.3
Hematoloji hastaliklar1 (anemi) 19 2.9
Kadin hastaliklar1 16 2.4
Solunum sistemi hastaliklari 16 2.4
Psikiyatri hastaliklar 15 2.3
Deri hastaliklar1 15 2.3
Kas eklem hastaliklar1 10 15
Noroloji hastaliklari 7 1.1
GO0z hastaliklar 5 0.8
Uriner sistem hastaliklari 3 0.5
Kanser 3 0.5
Metabolizma hastaliklar1 1 0.2

Ogretmenlerin saglikla ile ilgili yakinmalar1 soruldugunda siklik sirastyla
verilen yanitlar %15 (99 kisi) bel agrisi, %14.9 (98 kisi) bas agrisi, %13.7 (90 kisi)
bogaz agrisi, %12.5 (82 kisi) boyun agrisi, %10.2 (67 kisi) unutkanlik, %9.7 (64 kisi)
sirt agrist, %9.3 (61 kisi) kas-eklem agrisi, %8.1 (53 kisi) uyku bozuklugu, %7.1 (47
kisi) ses kisikligl, %6.8 (45 kisi) oksiirtik, %5.8 (38 kisi) gozlerde sulanma-kasinti,
%5.2 (34 kisi) bas donmesi, %5.2 (34 kisi) kabizlik, %5.0 (33 kisi) kulakta ¢inlama
olarak bildirilmisti (Tablo 7).
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Tablo 7. Ogretmenlerin bildirdikleri yakinma sikliklar1 (n:tekrarlr)

Yakinma Say1 %
Bel agrisi 99 15.0
Bas agrisi 98 14.9
Bogaz agrisi 90 13.7
Boyun agrisi 82 12.5
Unutkanlik 67 10.2
Sirt agrisi 64 9.7
Kas eklem agrisi 61 9.3
Uyku bozuklugu 53 8.1
Ses kisiklig 47 7.1
Oksiiriik 45 6.8
Gozlerde sulanma kasinti 38 5.8
Bas donmesi 34 5.2
Kabizlik 34 5.2
Kulakta ¢inlama 33 5.0

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %17°si (112 kisi) diizenli olarak herhangi
bir ilag kullanmakta oldugunu bildirmisti. Bu ilaglar siklik sirasiyla %4.6's1 (30 kisi)
antihipertansif, %2.6'si (17 kisi) mide bagirsak ilaglari, %2.4'i (16 kisi) antidiabetik,
%1.8'si (12 kisi) vitamin-mineral, %1.5' (10 kisi) antidepresan, %1.5'1 (10 kisi)
kalp ilaglar1, %1.4" (9 kisi) troid ilaglari, %1.2'i (8 kisi) inhaler astim ilaglari, %0.8'i
(5 kisi) analjezikler, %0.6's1 (4 kisi) antiallerjik ilaglar, %0.6's1 (4 kisi) romatizmal
kas-eklem ilaglari, %0.3'% (2 kisi) kolesterol ilaglar, %0.2'si (1 kisi) cilt
hastaliklarina yonelik ilaglardi (Tablo 8).

27




Tablo 8. Ogretmenlerin diizenli kullandiklar ilaglar (n:tekrarlr)

Diizenli kullamilan ilag Say1 % (tekrarh)
Antihipertansif 30 4.6
Mide bagirsak hastaliklar1 i¢in 17 2.6
Antidiabetik 16 2.4
Vitamin-mineral 12 1.8
Antidepresan 10 1.5
Kalp 10 1.5
Troid 9 1.4
Astim-inhaler 8 1.2
Analjezik 5 0.8
Allerjik 4 0.6
Romatizmal, kas eklem 4 0.6
Kolesterol 2 0.3
Cilt hastaliklar1 i¢in 1 0.2
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12. TARTISMA

Zonguldak 11 Merkezinde vyiiriitilen tammlayici tipte bu arastirmada
Ogretmenlerin ¢alisma yasami Ozellikleri ve saglik durumunun degerlendirilmesi
amaciyla Zonguldak 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagli merkezde ¢alisan 2212
Ogretmeni temsil eden 720 dgretmenden 658’ine ulasiimistir (%91.4).

Arastirma grubunda caligmaya katilan Ogretmenlerin  %54’iinii  kadin
%46’sm1 erkek Ogretmenler olusturmaktadir. Uluslararast Ogretme ve Ogrenme
Arastirmast (TALIS) aragtirmasinda da ogretmenlik meslegi giderek bayan
meslegine doniisme egiliminde oldugu belirtilmektedir. Bu egilim Tiirkiye’de giiclii
olmasa da onaylanmaktadir. Tiirkiye’de 6gretmenlerin %55°1 kadindir (16).

Calismamiza katilan Ogretmenlerin %83.1°1 lisans, %9.3’1 ylikseklisans
egitime sahipti. Yiiksek diizeyde egitimli 6gretmen orani Avusturya'da %59,
Belgika'da %84, Polonya'da %94, Slovakya 'da %96°dir. Tiirkiye'deki 6gretmenlerin
ise yaklasik %7'si yliksek lisans mezunudur. Yiiksek lisans ve iistli dereceye sahip
ogretmenlerin orant TALIS e katilan biitiin iilkeler i¢in %31.6’dir. Diger iilkelerle
karsilagtirildiginda Tiirkiye® de lisansiistii egitim derecesine sahip 6gretmenlerin
oraninin olduk¢a diisik oldugu dikkati ¢ekmektedir. Lisansiisti egitim ile
Ogretmenlerin saglik, saglik egitimi, egitimde sagligi gelistirme, toplumsal ve
caligma yasaminda saglik egitimi gibi konularda uzmanlasarak egitim programlarina
toplumsal gelisimi destekleyen calismalarla katki vermeleri desteklenmelidir.

Ogretmenlerin egitim durumlar1 onlarin hizmet oncesi ve daha sonra
niteliklerini ~ arttirmak igin aldiklar1 egitimi kapsamaktadir. Ogretmenlerin
egitimlerinin niceligi ve nitelii onlarin okulda egitime basladiklarinda yapacaklari
ise veya daha sonra istenecek niteliklere etkisi olabilecektir. Bu egitimler
kapsaminda, saglik bilinci, saghigi gelistirme, calisma yasaminda saglik bilinci gibi
konularin ele alinmasi ve hizmete yansiyan uygulamalarin da desteklenmesi
gereklidir.

Calisma grubumuzdaki Zonguldak 11 Mili Egitim Miidiirliigii'ne bagh il
merkezi okullarinda calisan 6gretmenlerin istthdam bi¢imi kadrolu 618 O6gretmen
%93.9, sozlesmeli olarak calisanlar ise 40 6gretmen %6.1°di. Kadrolu calisma is
giivencesi nedeniyle calisma kosullarinda tanimlanan bir psikososyal etmenlerden
biridir. Ogretmenlik meslegi genel olarak is giivencesi olan sabit bir kariyer olarak

goriiliir. Is giivencesi ve garantisini isteyenler icin cekici olabilecek bir meslekken,

29



durgunluk riski ve esnekligi az olan da bir meslektir. OECD (2005) raporlarina
bakildiginda 6gretmenlik meslegi i¢in, bir¢ok iilkede is garantisinin diigmekte oldugu
ve sozlesmeli 6gretmen uygulamalarinin yayginlastigi ve bazi 6gretmenlerin de isten
ayrildigr goriilmektedir (16).

Tiirkiye’de ilkdgretim kademesinde toplam ¢alisan 6gretmen sayis1 503 bin
olup, kadrolu olarak c¢alisan 443 bin O0gretmen bulunmaktadir. S6zlesmeli olarak
calisanlar ise 59 bindir . Ayrica degisen oranlarda iicretli ¢alisma tanimlanmistir.
Buna gore kadrolu olanlarin orani1 %88, sozlesmeli 6gretmen oram1 %11 ve ¢ok
kiigiik oranda iicretli Ogretmenlerdir (7). Ortadgretim kademesinde 222 705
ogretmenden, 214 927 kadrolu olanlar (%96), sézlesmeli olanlar 7 705 (%3.45)’dur.
Genel liselerde 100 327 ogretmenin 97 974'4 (%97) kadrolu olarak istihdam
edilmistir. Mesleki ve teknik liselerdeki 6gretmenlerin sayisi 104 327 olup, 100 048'i
(%95) kadrolu olarak caligmaktadir (7). TALIS aragtirmasina katilan iilkelerdeki
dgretmenlerin %85’i kadrolu olarak calisan 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin kadrolu
veya sozlesmeli ¢aligmasi onlarin, is giivencesi ve i3 doyumu ve performanslariyla
yakindan iligkili olabilir. Tiirkiye’de Ogretmenlerin %72.4’i tam zamanli olarak
calistiklarin1 belirtmislerdir. Sistem iginde farkl: statiilerde 6gretmen ¢alistirilmasi ve
gittikce kadrolu o6gretmen alimindan uzaklagma hizmet i¢i egitimleri, ¢alisma
kosullarini, geliri ve sagligi da olumsuz etkileyebilecektir (16). Bu dogrultuda
Ogretmenlerin saglik bilincinde ve egitiminde rol model olarak olumlu kosullara
sahip olmasini saglayacak diizenlemelere gereksinim vardir.

Ogretmenlerin gorevlendirildikleri kurumlardaki haftalik calisma siireleri 30
saati gecemez denilmektedir (11). Bunun 15 saati aylik karsilig1 ders, 5 saati iicret
karsiligr hazirlik ve planlama gorevi olarak tanimlanmis ve isteyen Ogretmenlere
istegi dogrultusunda haftada 10 saat daha tcretli ders, egitim ve Ogretim gorevi
verilebilecegi belirtilmistir (11). Buna ragmen bu c¢alismada haftalik g¢alisma
siiresinin ortalama 34 saat, fazla mesai ve {icretsiz ¢alisma kosullarinin olmasi,
pratikte belirlenen mevzuattan farkli olabildigini gostermektedir. Bu ¢alismada ek is
yapanlarin Ozellikleri ek is tiirii ve saatleri ile ilgili kayip veriler nedeniyle
degerlendirilememistir.

Isyerine ulasim siiresi calisma saatlerinden sayilmaktadir (17). 4857
kapsaminda igyerine ulagim saglanmasi igveren tarafindan diizenlenirken 6gretmenler
bu kapsamda c¢aligmadiklar1 i¢in bu diizenlemenin saglanamadigr goriilmektedir.

Calismamizda is yeri ulasimini kendi araglariyla saglayanlar (%33) birinci sirada yer
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alirken, (%32.5) ile yiirliyerek saglayanlar ikinci siradaydi. Caligmanin Zonguldak il
merkezi ile siirli olmasi ulagimi goreli kolay gostermekte olabilir.

Arastirma kapsaminda 6gretmenlerin maas konusundaki algi puani diisiiktiir.
Bu Ogretmenlerin ek is ve fazla calisma gereksinimini agiklamaktadir. En diisiik
derecede gorev yapan Ogretmen t1.590, en yiiksek derecede goérev yapan bir
Ogretmen ise t1.856 {licret almaktadir (12). Bu galismada ortalama gelir bu
degerlerden yiiksekti. Ozel ders nedeniyle oldugu diisiiniildii. Ogretmenlerin maas
konusundaki diisiinceleri ve hanelerinin ekonomik durumlarin1 topluma gore
degerlendirmeleri istendiginde kendi gelirlerinin az oldugunu diisiinmelerine ragmen
topluma gore bir puan daha iyi durumda olduklarini belirtikleri goriildii. Bu puan
diizeyleri toplumda meslege verilen deger puam ile benzerdi. Ogretmenlerin
mesleklerinin toplum i¢inde deger gormesi ile ilgili diislinceleri 10 puan iizerinden
ortalama 4.5+2.1 olarak bulunmustur. insan giiniiniin 6nemli bir kismini isinde
geciriyor ve bunu da en az 20-25 yil devam ettiriyorsa, onun yasaminda mutlu
olabilmesi i¢in isiyle ilgili sosyal statii beklemesi ve karsiligini bulmasi hem
fizyolojik hem de psikososyal dinamikler agisindan 6nemli bulunmaktadir (18).

Universiteler, dzellikle liselere dgretmen yetistirmede Steden beri dnemli rol
oynamistir. Basta Istanbul Universitesi Edebiyat ve Fen Fakiiltesi olmak iizere,
Ankara Universitesi Dil Tarih ve Cografya ile Fen Fakiiltesi; 1955°ten sora agilan
diger tiniversitelerin edebiyat, fen ve fen edebiyat fakiilteleri, lise ve dengi okullara;
Tirk Dili ve Edebiyati, Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Tarih, Cografya ve
Yabanci Diller gibi alanlarda ¢ok sayida d6gretmen yetistirmistir (19). 1973 tarihinde
1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu’nun yiiriirliige girmesiyle de {iniversitede
okuyan Ogrencilerden 6gretmen olmak isteyenler i¢in sik sik 6gretmenlik sertifika
programlar1 diizenleme yoluna gidilmistir (3). Bu programlarin miifredatlara saglik
egitimi, bilinci, ¢alisan sagligi ve giivenligi boyutunun da eklenmesi amaglanan
hedeflere ulasmada 6nem tasimaktadir. Ogretmenlerin mezuniyet dncesi ve sonrasi
hizmet i¢i egitimlerle 6zellikle listelenen egitim, bas etme teknikleri, saglik vb. ile
ilgili haklar1 ve uygulamalar1 konusunda bilgi tutum ve davranislar1 gelistirilebilir.

Ogretmenlerin mesleklerini yapmaktan memnuniyet dereceleri 10 iizerinden
ortalama 7.3+£2.3 olarak bildirilmisti Literatiirde Cin’de yapilan bir arastirmada
Ogretmenlerin memnuniyeti ve yagsam kalitesi agisindan yas ve cinsiyetin etkili
oldugu bildirilmektedir (20). Bizim ¢alismamizda arastirmaya katilan gretmenlerin

cinsiyet dagilimlar arasindaki farkliliklar karsilastirilmadi ancak %354 iinii kadinlar
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olusturmaktaydi, sonraki c¢aligmalarda cinsiyetler arasindaki farkliliklarin
degerlendirilmesi yararli olacaktir.

Bu aragtirmada saptanan sigara igme sikligi Tiirkiye verilerine gore daha az
sikliktadir. Tiirkiye’nin farkli illerinde 6gretmenler arasinda yapilan calismalarda
sigara igme oranlari sira ile; Sivas’ta %52.4 (21), Afyon’da %32.5 (22), Tokat’ta
%47.4 (23), Sanlurfa’da %29.1 (24), Konya’da %36.2 (25), Elaz1g’da %42.2’dir
(26). Istanbul Eyiip ilgesinde yapilan arastirmada %45.7 (27), Afyon’da yapilan diger
bir calismada %48.3 olarak bulunmustur (28). Yurt disinda bazi iilkelerde yapilan
calismalara bakildiginda Ispanya’da lise dgretmenlerinde sigara igme orani %37.2,
ilkokul 6gretmenlerinde %26.2, Amerika Birlesik Devletleri’'nde %12.2, Japonya’da
%44.7, Romanya’da %33, Hindistan’da %21.4 olarak bulunmustur (29-33).

Ogretmenlerde literatiirde bildirilen en sik tanilardan biri fonasyon ve ses
zorlanmast ve kronik farenjittir (34,37). Perez Fernandez & Preciato Lopez
tarafindan yapilan c¢aligmada Ogretmenlerin yakinmalarint 6zellikle asirt  sinif
guriiltiisti ile iliskilendirdigi bildirilmektedir (34,41). Calismamizda &gretmenlerin
bildirdikleri tan1 almis hastalilar arasinda kronik farenjit ve ses bogaz ile ilgili
yakinmalart ilk sirada yer almaktaydi.

Milda Astrauskaite ve arkadaslarinin  yaptigt arastirmada isyerinde
psikososyal etkenlerle iliskilendirilen saglik sorunlari arasinda; astim, romatoid
artrit, osteoartrit, siyatik, diyabet veya kalp hastaligi gibi kronik hastaliklarin da
olmasi1 dikkat g¢ekicidir. Karmn agrisi, gogiis agrisi, bas donmesi gibi psikosomatik
sikayetler de psikososyal etmenler ve ¢alisma kosullari ile iliskilendirilmektedir (35).
Calismamizda da Ogretmenlerin tan1 almis hastaliklarindan gastrointestinal
hastaliklar, kalp rahatsizliklar1 ilk bes siradaydi. Bu hastaliklarin 6gretmenlerin
calisma kosullari ile iliskilerinin sonraki ¢alismalarda degerlendirilmesi onerilir.

Patience NE ve Derek RS’nin yapmis oldugu calismada kas iskelet sistemi
hastaliklar1 6gretmenlerde yliksek siklikta ve yaygin olarak bildirilen isle ilgili
hastaliklardandir  (36). Calismamizda Ogretmenlerin  tan1 almis hastaliklar
sikliklarinda kas eklem hastaliklar1 on ikinci siradaydi. Japonya Nagoya’da Hirohito
Tsuboi ve arkadaglar1 tarafindan yapilan bir aragtirmada okul calisanlar1 arsinda bel
agrist yakinmasi %23.2 olarak bulunmustur (38). Bu calismada oOgretmenlerin
saglikla ilgili bildirdikleri yakinma sikliklarinin baginda bel agris1 yer almaktaydi.

Carla Lima de Souza ve arkadaslarinin yapmis oldugu calismada

ogretmenlerin =~ %18.9’unun  ses  bozukluklart oldugu belirtilmektedir(37).
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Calismamizda Ogretmenlerin tan1 almis hastaliklar arasinda ses bozukluklari tanisi
ozellikle yer almamakta ancak kronik farenjit ilk sirada yer almaktaydi.

Bu arastirmada oOgretmenlerin calisma saghigr ve kosullari, korunma
konularinda egitim almamis olduklarin1 belirtmeleri dikkat ¢ekicidir. Bu konularda
gereksinim, farkindalik diizeylerinin belirlenmesi ve eriskinlere yonelik, egitici
egitimleri ve hizmet i¢i egitimlerin planlanmasi yararli olacaktir.

Biitiin bu degerlendirmelere bakildiginda 6gretmenlerin ¢alisma kosullar1 ve
saglik durumlarinin kapsamli olarak ele alindigi c¢alismalara gereksinim oldugu
goriilmektedir. Ozellikle Tiirkiye’de 20 Haziran 2012°de kamu 6zel ayrimi1 olmadan
biitiin calisanlar1 kapsayan Is Saglig1 ve Giivenligi yasasinin kabul edilmesi ile bu
konuda toplumsal farkindalik olusturulmasinda 6gretmenlerin kendi sagliklart i¢in
oldugu kadar toplum i¢in de 6nemli rolleri bulunmaktadir.

Tiirkiye’de 2014°e kadar taninan gegis siliresi sonunda biitiin mesleklerde ve
kamu-6zel biitiin kurumlarda ¢alisanlarin is sagligi hizmetleri kapsamina alinmasi
siirecinin de baslamis olmas1 dikkate alindiginda, 6gretmenlere yonelik is sagligi
hizmetlerinin Orgiitlenmesi bu konuda hizmet i¢i egitimlerin yapilmasi ile ilgili
modellere gereksinim oldugu goriilmektedir. Bu calismada Ggretmenlerin saglik
durumlan ve g¢aligma yasami ozellikleri tanimlayici olarak ele alinmistir. Sonraki
asamalarda ¢alisma ortami ve kosullarinin sistematik olarak degerlendirilmesi ve

saglik durumlari ile karsilastirilmasi, hizmet planlamasina da olanak saglayacaktir.
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6. SONUC VE ONERILER

658 dgretmenden %93.9’u kadrolu, %6.1°1 sdzlesmeli olarak istihdam edilmekteydi.
Haftalik caligsma siiresi ortalamasi 34.0+10.9 saatti.

Ogretmenlerin %23.4’ii diizenli olarak fazla mesai, %4.7’si ek is yapmaktaydi.
Ogretmenlerin %35.9°u isinden elde ettigi gelirin harcamalarina yetmedigini belirtti.
Ogretmenlerin mesleklerinin toplum icinde deger gdrmesi ile ilgili diisiinceleri (10
puan en iyi, hakettigi yerde) ortalama 4.5+2.1, mesleklerini yapmaktan memnuniyet
dereceleri 10 iizerinden (¢ok memnunum) ortalama 7.34+2.3’tii.

Ogretmenlerin %39.4’iiniin doktor tarafindan tanis1 konulmus en az bir hastalig
bulunmaktaydi. ilk sirada kulak burun bogaz (%15.8), ikinci sirada gastrointestinal
hastaliklar (%13.7) yer almaktaydi.

Saglikla ilgili bildirdikleri yakinmalardan ilk {i¢ sirada; bel agris1 (%15.0), bas agrisi
(%14.9), bogaz agris1 (%13.7), yer almaktaydi.

Ogretmenlerin %17’si diizenli ila¢ kullanmaktaydi.

Ogretmenler hem rol model hem de biitiin topluma ulasabilen bir kesim olarak
sagligr gelistirme ve sagligin korunmasi i¢in Onemli bir ¢ekirdek noktadir. Kendi
sagliklari, calisma yasami ve saglik iliskisi konusunda bilgi ve algilarini topluma
yansitma potansiyeli dikkate alindiginda okul sagligi hizmetleri biitiinii i¢inde is
saglig hizmetleri olusturulmasi 6nemli ve gereklidir.

20 Haziran 2012°de ¢ikan Is Saghg ve Giivenligi yasasi geregi 2 yil iginde biitiin
sektorler ve calisanlar Is Saghig ve Giivenligi diizenlemeleri kapsaminda olacaktir.
Bu dogrultuda ve Is Saglig1 ve Giivenligi hizmetlerinin okullarda yapilandiriimas: ve
planlanmasi gereklidir. Okul sagligi hizmetleri iginde yapilandirilmis Is Sagligi ve
Giivenligi hizmetleri, Is Sagh@ ve Giivenligi kiiltiirii, Saglig gelistirme konularinda
farkindalik egitimleri yapilmasi 6nemli ve gereklidir.

Yeni yasal diizenlemeler 1s1ginda Toplum Sagligt Merkezi odakli is saghigi

hizmetleri 15 saglig1 hemsireleri destegi ile olusturulabilir.
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8. EKLER

Ek 1. Tez Ad1 Degisiklik Karari

s
BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
Klinik Aragtirmalar Etik Kurul Baskanhg:

TOPLANTI TARIHI : 17/12/2013
TOPLANTI NO :2013/18

KARARLAR :

1- Hacettepe Universitesi Halk Sagh@ Enstitiisii dgretim iyesi Dog. Dr. Sibel
KIRAN’in sorumlulugunda yapilmas: planlanan “Ogretmenlerde Calisma Kosullan
lle llgili I§ Stresinin Degerlendirilmesi, Uyku ve Saghk lliskisinin Incelenmesi”
konulu galiyma baghgimin “Ogretmenlerin Calisma Kogullan ve Saghk Durumunun
Degerlendirilmesi™ olarak degistirilmesinin Etik Kurul ilkelerine uygun olduguna,

Oy birligi ile karar verilmisgtir.

ASLI GiBIiDIR

Dog. Dr. Gfimhur OZBAKIS DENGIZ
B.E.U. Klinik Arastirmalar Etik Kurul Bagkani
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Ek 2. Resmi izin

: T.C
ZONGULDAK VALILiGI
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 : B.08.4.MEM.4.67.00.05.500/ P Sl
| Konu: Anket Caligmas ‘g( (% i

MILLI EGITIM MUDURLUGUNE
ZONGULDAK

Zonguldak Karaelmas Universitesi Rektorligiintin, 21.10.2010 tarih ve
B.30.2.ZKU.0.72.00.00/516-1815/10939 sayili yazisinda, Saghk Bilimleri Enstitisi Halk Saghg
Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi dgrencisi Sibel BOSTANCI, “Ogretmenlerde ¢alisma kosullari
ile ilgili is stresinin degerlendirilmesi, uyku ve saglik iligkisinin incelenmesi” konulu tez ¢aliymasini
ilimiz okullarinda uygulamak istedigi belirtilmektedir.

Milli Egitim Miidiirliigiinde toplanan komisyonumuz, anket g¢aliymasmin ilimiz okullarinda
yapilmasinda sakinca olmadigina karar vermis olup, yonerge dogrultusunda yapilmasini olurlarimza arz
ederim.

Milli Egitim Miidiir V.

EGITIME

%100
L

Tel:0372 2536958 E-posta:zonguldakmem@meb.gov.tr
Faks:0372 2519146  int.adresi:http://Zonguldak.meb.gov.tr
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Ek 3. Bilgilendirilmis Olur Formu
BILGILENDIRILMIiS OLUR FORMU

Bu katildiginiz ¢alisma bilimsel bir arastirma olup, arastirmanin adi

““Ogretmenlerin ¢calisma kosullari ve saghk durumunun degerlendirilmesi>’dir.

Bu arastirmada, Zonguldak i1 Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh merkezde
calisan Ogretmenlerin saglik durumlarinin kendi bildirimlerine dayali olarak

degerlendirilmesi amaglanmuistir.

Bu arastirmada size sosyodemografik oOzellikleriniz ile caligma yasami
ozelliklerinizi sorgulayan bir soru formu kullanilacaktir. Ayrica ¢alismanin ileriki

asamalarinda ¢aliganlarin izlem ve degerlendirilmeleri devam edecektir.

Bu arastirmada soru formlarina ayiracagimiz siire 10-15 dakika olup,

arastirmada yer almasi planlanan goniilliilerin sayis1 yaklasik 783 kisidir.

Bu arastirmada yer almaniz nedeniyle size higcbir 6deme yapilmayacaktir,
ayrica bu aragtirma kapsaminda muayene, tetkik vb. bulunmamaktadir. Bu aragtirma
Miidiirliigiin bilgisi ve izni ile yliriitiilmektedir. Ancak sizlere ait kisisel durum, goriis
gibi  bilgilerinizi  arastirma amaci disinda  herhangi igilincli  kisilerle

paylasilmayacaktir.

Bu aragtirmada yer almak tamamen sizin isteginize baglidir. Arastirmada yer
almay1 reddedebilirsiniz ya da herhangi bir asamada arastirmadan ayrilabilirsiniz; bu
durum herhangi bir cezaya ya da sizin yararlarimiza engel duruma yol agmayacaktir.
Aragtirict bilginiz dahilinde veya isteginiz disinda, uygulanan ¢alisma prosediiriiniin
gereklerini yerine getirmemeniz, ¢alisma programini aksatmaniz vb. nedenlerle sizi
arastirmadan ¢ikarabilir. Arastirmanin sonuglari bilimsel amagla kullanilacaktir;
calismadan cekilmeniz ya da arastirici tarafindan ¢ikarilmaniz durumunda, sizle ilgili

veriler de gerekirse bilimsel amagcla kullanilabilecektir.

Size ait tim tibbi ve kimlik bilgileriniz gizli tutulacaktir ve arastirma
yayinlansa bile kimlik bilgileriniz verilmeyecektir, ancak arastirmanin izleyicileri,
yoklama yapanlar, etik kurullar ve resmi makamlar gerektiginde bilgilerinize

ulagabilir. Siz de istediginizde kendinize ait bilgilere ulagabilirsiniz.
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Caliymaya Katilma Onayu:

Yukarida yer alan ve aragtirmaya baslanmadan once goniilliiye verilmesi
gereken bilgileri okudum ve sozlii olarak dinledim. Aklima gelen tiim sorulari
arastirictya  sordum, yazili ve soOzlii olarak bana yapilan tim aciklamalar
ayrintilariyla anlamis bulunmaktayim. Calismaya katilmayi isteyip istemedigime
karar vermem icin bana yeterli zaman tanindi. Bu kosullar altinda, bana ait bilgilerin
gbzden gecirilmesi, transfer edilmesi ve islenmesi konusunda aragtirma yliriitiiciisiine
yetki veriyor ve s6z konusu arastirmaya iliskin bana yapilan katilim davetini higbir

zorlama ve baski olmaksizin biiyiik bir goniilliiliik igerisinde kabul ediyorum.
Goniilliiniin,

Adi-Soyadi:

Adresi:

Tel.-Faks:

Tarih ve imza:

Aciklamalar1 yapan arastirmacinin,

Adi-Soyad: Sibel DEMIR (BOSTANCI)

Gorevi: Yiiksek lisans 6grencisi (Hemgire)

Adresi: Biilent Ecevit Universitesi Halk Saglig1 Anabilim Dali
Tel: 05416413989

Tarih ve imza:
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Ek 4. Anket Formu
ANKET FORMU

Kimlik bilgileriniz bilgilendirilmis olur sayfasi ile bu anket formundan
ayrilarak saklanacaktir. Ya da bilgilendirilmis oluru okuyarak size gosterilen ayri
listeye bu ¢aligsmaya katildiginizi onayladiginiz i¢in imzanizi atabilirsiniz. Verdiginiz
bilgiler kesinlikle bilimsel amag¢ disinda kullanilmayacaktir. Bilimsel c¢aligmada
birbirleriyle iligkileri arastirilacagi igin biitiin sorular1 yanitlamaniz bizim i¢in ¢ok
degerlidir. Devam eden caligmalara katilmak isterseniz kimliginizi ve iletisim

adresinizi ayrica verebilirsiniz. Tesekkdir ederiz.

Asagidaki sorular1 okuyarak size durumunuza en uygun yaniti, seceneklerde
yanindaki parantez i¢ine carpt atarak anlasilir bi¢imde (X) koyarak isaretleyin,

seceneksiz sorularda yanina bosluk olan yerlere agik olarak yazin.

1) Cinsiyetiniz? 1.( )Kadin 2.( )Erkek

2) Dogum tarihiniz?.......................

3) Medeni durumunuz? 1.()Bekar 2.()Evli 3.()Dul 4.()Diger..........

4) Aile tipiniz? 1.()Cekirdek aile 2.( )Genis aile

5) Is yerine ulasimimzi nasil saglarsimz?

1.()Yirtiyerek 2.()Toplu tasima araclar1 3.( )Lise 4.( )Kendi arac1 5.( )Diger........
6) Cahstigimiz yer?

1.( )Anaokulu 2.( )ilkégretim 3.( )Lise 4.( )Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat
Okulu  5.( )Mesleki Egitim Merkezi 6.( HII Milli Egitim Miidiirliigii
7.( )Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu 8.( )Egitim Uygulama Okulu ve Is Egitim
Merkezi 9.( )Rehberlik ve Arastirma Merkezi 10.( )Bilim ve Sanat Merkezi

7) Bransmmz?.............
8) Ogrenim diizeyiniz nedir? 1.()Lise 2.()Onlisans 3.( )Lisans

4.()Yiksek lisans 5.()Doktora
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9) Isinizden elde ettiginiz gelir?(yaklasik olarak)............................ TL

10) Hane geliriniz?(toplam esiniz, kira vb. ya da ek is varsa elde ettiginiz gelir?)
(yaklasik olarak)...................oooeiil. TL

11) Isinizden elde ettiginiz gelir harcamalariniza yetiyor mu?
1.()Evet 2.()Haywrr 3.()Kismen yeterli

12) Aldigimiz maas konusundaki diisiinceleriniz nelerdir?(en diisiik 1 puan
olmasma gore 10 puan iizerinden ka¢ puan verirdiniz?) Ekonomik durumunuzu

asagidaki ¢izgi iizerinde (X) ile isaretleyiniz.
1----- 2----- 3----- 4----- 5----- 6------ {----- 8----- 9----- 10

13) Hanenizin ekonomik durumunuzu topluma gore degerlendirecek olursamz
en diisiik 1 puan olmasina gore 10 puan iizerinden ka¢ puan verirdiniz?

Ekonomik durumunuzu asagidaki ¢izgi tizerinde (X) ile isaretleyiniz.
1----- 2----- 3----- 4----- 5----- 6------ 7----- 8----- 9----- 10

14) Bu okulda 6gretmen olarak istihdam sekliniz nedir? Tiiriinii acik¢a yaziniz.

15) Toplam kac yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz?.................ccccocvrvnennenen.
16) Bu okulda kac¢ yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz?...............cc.ccooevvrnnnnnn.
17) Giinde kag saat calisiyorsunuz?---------------- saat/gilin
18) Haftada toplam kag saat ¢alistyorsunuz?-------------- saat/hafta
19) Fazla ¢ahsma (fazla mesai) yapiyor musunuz?

1.( )Yapmiyorum

2.( )Diizenli yapryorum: ...... ... saat/ ay Ucretli () Ucretsiz( )
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20) Ek is yapiyor musunuz?
1) Hayir 2) Evet ise ne oldugunu yaziniz:.........c.cccceevveeveennnne.

21) Cocuk sayisi: .........

23) Mesleginizin toplum icinde deger gormesi ile ilgili diisiincenizi, 10:hak ettigi
yerde onemli ve 1:hak ettigi deger verilmiyor biciminde puanlayacak olsaniz

kac verirdiniz? Asagidaki ¢izgi tizerinde (X) ile isaretleyiniz.
1----- 2----- 3----- 4----- 5----- 6------ 7----- 8----- 9----- 10

24) Mesleginizi yapmaktan memnuniyet derecenizi 10:¢cok memnunum ve 1: hi¢
memnun degilim biciminde puanlayacak olsamiz ka¢ verirdiniz? Asagidaki ¢izgi

tizerinde (X) ile isaretleyiniz.
1----- 2----- 3----- 4----- 5----- 6------ 7----- 8----- 9----- 10
25) Sigara-tiitiin kullaniyor musunuz?
1.( )Hi¢ igmedim
2.( )Biraktiniz ise kag y1l igtiniz?(---) Yaklasik olarak giinde kag adet i¢tiniz?(---)

3.()Halen i¢iyorsaniz giinde kag adet i¢iyorsunuz?

26) Alkollii icecek kullaniyor musunuz?

0) Hayir

Evet ise siklik belirtin: 1) Nadiren 2) Ara sira 3) Sik sik 4) Her zaman
27) Diizenli olarak kullandiginiz ila¢ var mi?
1. ()Hayir 2. ()Evetise nedir? Yaziniz-----------------=------------

28) Doktor tarafindan tam1 konulmus bir hastahginiz var mi?
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1. ( )Hayrr

2. ( )Evet ise hastaliginiz nedir asagidaki hastalik boliimiine x ile isaretleyiniz.

3. ()Saglik yakinmaniz varsa asagidaki yakinma boliimiine x ile isaretleyiniz.

2. Calisma yasami boyunca ve buradaki is
siiresince doktor tarafindan tanis1 konmus
hastahiklarimz nelerdir? Listede yer
almayan tami konulmus hastaliginizi diger

kismina ekleyiniz.

3.Saghkla ilgili yakinmalar1 olup
olmadigi: Burada c¢alistigi siire
icinde stirekli olan ya da sik
periyotlarla tekrarladigini
diislindiigiiniiz saglikla ilgili
yakinmalariniz nelerdir? Listede yer
almayan  yakinmalarimizi  diger

kismina ekleyiniz.

Hastahk Var | Hastahk Var | Yakinma | Var | Yakinma | Var
Hepatit A,D,E Herpes Bas Karin
simplex donmesi agrisi
Hepatit B Kontakt Bas agrisi Kabizlik
dermatit
Hepatit C Egzema Uyku Ishal
bozuklugu
HIV Psoriais Gozlerde Gogiis
sulanma, agrist
kasint1
Astim Varicella Gozlerde Ellerde
zoster (zona) kizariklik uyusma
Thc Diyabet Burun Ayaklarda
kanama uyusma
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KOAH Koroner arter Burun Sik  idrar,
hastalig1 akintisi cok idrar
Kronik siniizit Aritmi Kulak Gece idrara
agrisi ¢ikma
Kronik farenjit Hipertansiyon Kulakta Koyu
¢inlama renkli idrar
Allerjik rinit vb. Tendinit vb. Isitme Siirekli
gicligii uyuklama
hali
Sitomegalovirus Infertilite Ses Bel agris1
Oykiisii- kisiklig
tedavisi
Vestibiiler Konjenital Bogaz Boyun
norinit anomalili agrisi agrisi
¢ocuk
Isitme kaybi Diisiik Oksiiriik Sirt agrisi
Oykiisii-olii
bebek
Allerjik Endikasyonlu Balgam Kas eklem
konjonktivit kiiretaj agrisi
Menier Varis Hiriltilt Eklemlerde
soluma sisme
kizariklik
Anemiler Tromboz Nefes Unutkanlik
darhig
Ulser Kanserler: Carpintt Cilt
dokiintiisii
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Gastrit Bulanti- Bacaklarda
kusma sisme
Spastik kolit Disk hernisi Diger Diger
[rritabl kolon Karpal tiinel Diger Diger
sendromu
Diger Anksiyete Diger Diger
bozuklugu
Diger Depresyon Diger Diger
Diger Diger Diger Diger

CALISMAMIZA KATILDIGINIZ iCiN TESEKKUR EDERIiZ
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