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OZET

ILKOKULLARDA CALISAN SINIF OGRETMENLERININ VE
REHBER OGRETMENLERIN BiREYSELLESTIRILMIiS EGITIiM
PROGRAMI GELISTiRME BiRIMINE iLISKIN GORUSLERI

YUKSEK LiSANS TEZi

Nagihan KURU HABIBOGLU
Dr. Ogretim Uyesi Nurhan CORA INCE

Bu arastirmada ilkokullarda c¢alisan siif oOgretmenlerinin  ve rehber
Ogretmenlerin  bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimine iligkin
gorlslerinin degerlendirilmesi amaglanmistir. Arastirmanin evrenini amacli 6rnekleme
yontemi ile segilen 2015-2016 egitim 6gretim yilinda Istanbul ili Maltepe ilgesi milli
egitim midiirliigiine bagl ilkokullarda ¢alisan Ssiif 6gretmeni ve 5 rehber 6gretmen
olusturmustur. Ogretmenlerin goriislerini belirlemek amaciyla 11 soru sorulmustur.
Arastirmanin verileri niteliksel veri toplama yonteminden yar1 yapilandirilmis
goriismeler yapilarak toplanmistir. Gorlisme formunda yer alan sorular hazirlanirken

alanda uzman iki kisinin goriisii alinmistir.

Arastirma  sonucunda elde edilen bulgulara gbre;  Sgretmenlerin
bireysellestirilmis egitim programlarinin (BEP) yararli oldugunu disiindiikleri
goriilmistiir. Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birim (BEPGB) bagkaninin
toplantilara katilmadigi dolayisiyla birimdeki diger {iyelerin toplantilart kendileri
gerceklestirdikleri goriilmiistiir. Okul idarecilerinin yani BEPGB bagkanlarinin materyal
anlaminda 6gretmenlere destek verdikleri goriismiistiir. BEPGB baskaninin BEP’lariin
hazirlanmasinda 6gretmenlere her tiirlii imkan ve olanaklar1 sagladiklar1 gorilmiistiir.
Yine BEPGB bagkanimin, BEP’larinin uygulanmasinda bazi okullarda 6gretmenlere

yardimci olmadigi, bazi okullarda ise yardimer oldugu goriilmiistiir. BEP’larinin
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izlenmesi ve degerlendirilmesinde BEPGB baskaninin yardimci oldugu bazi okullarda

ise 6gretmenlere yardime1 olmadig goriilmiistiir.

Ayrica merkezde olan fiziki sartlar1 iyi olan ve veli profili acisindan sosyo-
ekonomik diizeyi iyi olan okullarin BEPGB baskaninin, gorevlerini daha iyi yaptigi
goriilmiistiir. Rehber 6gretmenlerin BEP’larinin uygulanmasinda sinif 6gretmenlerine
gereken yardimi yaptiklart goriilmiistiir. Sinif 6gretmenlerinin BEP’larini degerlendirme
yontem ve kriterlerine uygun olarak degil de kanaat degerlendirilmesi seklinde
yaptiklar1 goriilmiistiir. Sinif 6gretmenlerinin BEP’larinin raporlastirilmas: agamasinda
da rehber 6gretmenlerden yardim aldiklari goriilmiistiir. Gezerek 6zel egitim gorevi
yapan Ogretmenden yasal olarak bahsedilmekte ama uygulamada olmadigi
goriilmektedir. Ozel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin de gezerek ozel egitim
gorevi yapan Ogretmen gibi yasal olarak var oldugu ancak uygulamada olamdigi
goriilmiistiir. Velilerin 6grencilerin BEP’larmin gelistirilmesi siirecinde kendilerinin ve
cocuklarmin ihtiyaglarim belirtebildikleri goriilmiistiir. Velilerin BEP’teki kazanimlari
desteklemek igin okul i¢i ve dis1 etkinliklere katildiklar1 goriilmiistiir. Ogrencilerin
BEP’inde yer almasini istedikleri kazanimlar1 belirtebilecek diizeyde olmadiklar
goriilmiistiir. Ogrencilerin BEP’inde yer almasini istedikleri kazanimlar1 edinmek igin

tizerine diisen sorumluluklar1 yerine gotiirdiikleri goriilmiistir.

Anahtar Kelimeler: Bireysellestirilmis Egitin Programi, Sinif Ogretmenleri ve Rehber

Ogretmenler, Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi
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ABSTRACT

OPINIONS OF FORM TEACHERS AND GUIDANCE TEACHERS
WORKING IN PRIMARY SCHOOLS ON INDIVIDUALIZED
EDUCATION PROGRAM TEAM

MASTER’S THESIS

Nagihan KURU HABIBOGLU
Dr. Ogretim Uyesi Nurhan CORA INCE

In this study, it's aimed that assesing opinions of form teachers and guidance
teachers working in primary schools on individualized education program team.
Population is composed with purposive sampling by 5 form teachers and 5 guidance
teachers working in primary schools in Maltepe district directorate of national education
in Istanbul in 2015-2016 academic year. It's asked 11 questions to asses teachers'
opinions. Study datas are collected by semi-structured interview from qualitative data
method. While preparing questions on interview form, it's received opinions of two

leading experts.

According to research results findings; it's observed that teachers think that IEP's
are useful. It's observed that head of IEPT did not take part in the meetings, there by
other members of the unit carried out the meetings. It's observed that school
administrators known as heads of IEPT support teachers with materials. Head of IEPT
provide opport unities and possibilities to teachers on preparing IEP. Also again, head
of IEPT of some schools did not help teachers with implementation of IEP and head of
IEPT some schools did his best for teachers with implementation of IEP. Monitoring
and evaluation of IEP's, head of IEPT of some schools did his best in some schools and
head of IEPT of some schools could not help teachers. Also it's observed that head of
IEPT performs better in schools center of district, have better physical conditions and in
terms of better social economic class parent profile. It's observed that guidance teachers
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provide the needful help to form teachers with implementation of IEP. It's observed that
form teachers did IEP's not with criteria and method of evolation but persuasi on
evolation. It's observed that form teachers also go to help from guidance teachers on
reporting phase of IEP's. It's observed that it's mentioned about itinerant teacher legally,
but there is not in practice. Also there is a special education asses ingauthority member
as a itinerant teacher legally, but there is not in practice. It's observed that parents could
indicate their requirements and their childrens requirements in the process of IEP. It's
observed that parents take part in intramural and extramural activities to support
achievements of IEP. It's observed that students are not the stage of indicating their
achievements in their IEP's. It's observed that students did fulfil responsibilities to

indicate their achievements which they want them to take part in their IEP's.

Key words: Individualized Education Program, Form Teachers and Guidance Techers,

Individualized Education Program Team.
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KISALTMALAR
BEP: Bireysellestirilmis egitim programi
BEPGB: Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi

OEHY: Ozel egitim hizmetleri yonetmeligi



1. BOLUM

1.Giris

1.1. Ozel Egitim

Insanlar, boy, kilo, géz rengi, sa¢ rengi gibi bireysel farkliliklarla diinyaya
gelirler. Her birey fiziksel olarak birbirinden farkli oldugu gibi zihinsel olarak da
birbirinden farklidir. Zihinsel farkliliklar bireyin dogusuyla beraber olabilecegi gibi
sonradan da edinilebilinir. “Bazi &grenciler sahip olduklari engel tiiriine, iginde
yasadiklart ¢evresel ve biyolojik risk kosullarina ya da Ogrenmede daha ileri
performanslarina (listiin zeka/yetenek) bagli olarak normal gelisim gosteren akranlar
gibi  normal egitim  mifredatindan normal kosullarda aym1  diizeyde

faydalanamayabilir’(Diken ve digerleri, 2010, 2).

Bu baglamda 573 sayili 6zel egitim hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin
tanimlar boliimiiniin b bendine gore 6zel egitim; 6zel egitim gerektiren bireylerin egitim
ve sosyal ihtiyaglarin1 karsilamak igin 6zel olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis
egitim programlar1 ve yontemleri, bu bireylerin tiim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ile
akademik disiplin alanlarindaki yeterliliklerine dayali olarak uygun ortamlarda
stirdiiriilen egitim olarak ifade edilmistir. Milli Egitim Bakanligi, 1997. (MEB, 1997)
Ozel egitim hizmetleri yonetmeliginin 5. Maddesinde 6zel egitimin amaclar su sekilde
siralanmugtir.  Ozel egitim, Tiirk Milli Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkeleri
dogrultusunda, 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin;
a)Toplum i¢indeki rollerini gergeklestiren, baskalar1 ile iyi iliskiler kuran, is birligi
icinde c¢alisabilen, ¢evresine uyum saglayabilen, iiretici ve mutlu bir vatandas olarak
yetismelerini,

b) Toplum i¢inde bagimsiz yasamalart1 ve kendi kendilerine yeterli bir duruma

gelmelerine yonelik temel yasam becerilerini gelistirmelerini,



¢) Uygun egitim programlari ile 6zel yontem, personel ve arac-gerec kullanarak; egitim
ihtiyaclar, yeterlilikleri, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda iist 6grenime, is ve meslek

alanlarina ve hayata hazirlanmalarin1 amaglar (MEB, 2006).

1.2. Kaynastirma Egitim Uygulamalari

Cavkaytar ve Diken (2005)’e gore genel egitimde oldugu gibi 6zel egitime
gereksinimi olan bireylere yonelik yapilan egitim de kasithh miidahalelerdir. Bu
miidahale ile 0Ozel egitim gereksinimli bireylerin, toplum igindeki rollerini
gerceklestiren, baskalari ile iyi iligkiler kuran, isbirligi i¢inde calisabilen, ¢evresine
uyum saglayabilen, iiretici ve mutlu bir yurttas olarak yetismelerini kendi kendilerine
yeterli bir duruma gelmeleri i¢in temel yasam becerilerini gelistirmelerine uygun egitim
programlart ile 6zel yontem, personel ve arag gere¢ kullanarak ilgileri ihtiyaclart ve
yetenekleri dogrultusunda iist Ogrenime i3 ve meslek alanlarma ve hayata
hazirlanmalari amaglar (Akt. Kis, 2013). Ozel gereksinimli dgrencilerin yukarida
belirtilen Ozelliklere sahip bireyler olarak yetisebilmeleri ve normal gelisim gosteren
akranlar1 ile kaynasabilmeleri icin farkli egitimler almalar1 gerekmektedir. Ulkemizde
en yaygin olarak kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin yapildig

goriilmektedir.

Literatiir incelendiginde kaynastirma ile ilgili farkli tanimlara rastlanmistir. Bu
tanimlar su sekilde siralanmistir. Spodek ve digerlerine gore (1983, 61) kaynastirma
egitimi, engelli ¢ocugun miimkiin oldugu kadar cok engelli olmayan akranlariyla
birlikte ayni ortamlarda egitilmesi veya ayni aktivitelere miimkiin oldugu kadar ¢ok
birlikte katilma firsatlarina sokulmasidir (Akt. Cuhadar 2006). “En basit haliyle
kaynastirma, Ozel gereksinimli Ogrencilerin egitimlerini, akranlarinin devam ettigi
okullarda ve onlarla ayn1 siiflarda siirdiirmesi olarak tanimlanabilir” (Sucuoglu ve
Kargin, 2010, 25). Kaynastirma, "Gerektiginde 6zel gereksinimli 6grenciye ve/veya
sinif 6gretmenine destek 6zel egitim hizmetleri saglanmasi kosulu ile, 6zel gereksinimli
ogrencinin normal egitim ortaminda egitilmesidir" (Kircaali-Iftar, 1992, 45). Ozel
egitim hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin (573 sayil1), tanimlar boliimiiniin ¢

bendine gore kaynastirma, 6zel egitim gerektiren bireylerin diger bireylerle karsilikli



etkilesim i¢inde bulunmalarini saglamak ve egitim amaglarmi en st diizeyde
gerceklestirmek igin gelistirilmis egitim ortamlarini ifade etmektedir (MEB, 1997).
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (OEHY) ise kaynastirma yoluyla egitim; 6zel
egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak
yetersizligi olmayan akranlari ile birlikte resmi ve 6zel; okul oncesi, ilkdgretim, orta
Ogretim ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirmeleri esasina dayanan ozel egitim
uygulamalaridir, seklinde tanimlanmistir (MEB, 2006).

Ozel egitim hizmetleri genel miidiirliigiiniin yayinlamis oldugu kaynastirma
yoluyla egitim uygulamalar kilavuz kitap¢iginda kaynastirmanin 6nemi su sekilde ifade
edilmistir. Kaynagtirma/biitiinlestirme yoluyla egitim hizmetleri ile 6zel egitime ihtiyact
olan Ogrencilerin yetersizligi olmayan akranlari ile birlikte ayni egitim ortamlarinda
karsilikl etkilesim i¢inde bulunmalarina olanak saglanirken, ihtiya¢ duyduklar1 destek
egitim hizmetlerinin de sunulmasi ile 6z bakim, glinlik yasam, sosyal, dil ve iletisim
alanlara ait beceriler ile akademik ve mesleki alana iligkin bilgi ve becerilerin
kazandirilmasi, egitim amaglarinin en st diizeyde gergeklestirilmesi yoluyla
yasamlarini bagimsiz ve liretken olarak siirdiirmeleri hedeflenmektedir. Kaynastirma
/biitlinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin yetersizligi olmayan 6grencilerin de
toplumsal yasamin bircok alaninda karsilasabilecekleri 6zel egitim ihtiyact olan
bireyleri tanimalarina, anlamalarina ve bireysel farkliliklar1 daha kolay kavramalarina
olanak saglamaktadir. OEHY dogrultusunda her tiir ve kademede ihtiyaci olan bireyler,
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini yetersizligi olmayan akranlari ile birlikte
aynt smifta tam zamanhi veya 0Ozel egitim simniflarinda yar1 zamanli olarak
stirdiirebilirler. Ayrica ilkdgretim programlarmmin uygulandigr 6zel egitim okul ve
kurumlarinda; yetersizligi olmayan 6grencilerin 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerle
ayni sinifta egitim gormelerine imkan saglanabildigi gibi yetersizligi olmayan
ogrenciler i¢in bu okul ve kurumlar biinyesinde ayr1 smiflar da agilarak egitime

erigimleri saglanabilmektedir (MEB,2015).



1.3. Bireysellestirilmis Egitim Programi1

Stiphesiz ki kaynastirma uygulamalarinin basariya ulasabilmesi i¢in 06zel
gereksinimli 6grenciler icin bireysellestirilmis egitim programlarinin hazirlanmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi ¢ok dnemlidir. Ozel gereksinimli dgrenci hangi egitim
ortamina yerlestirilirse yerlestirilsin Oncelikle bireysellestirilmis egitim programinin
hazirlanmasi zorunludur. OEHY madde 69°da Bireysellestirilmis egitim programi, 6zel
egitime ihtiyaci olan bireylerin gelisim 6zellikleri, egitim performanslar1 ve ihtiyaglari
dogrultusunda hedeflenen amaglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek destek
egitim hizmetlerini de igeren Ozel egitim programidir seklinde tanimlamistir
(MEB,2006). “Bireysellestirilmis egitim programlari; her bir engelli ¢ocuk igin yazili
olarak, bdlge egitim kurumu veya egitim iinitesi tarafindan gelistirilmis olan ve engelli
cocuklarin, 6gretmenlerin, ana-babalarin ya da koruyucu ailelerin 6zel gereksinimlerini
karsilamak igin olusturulmus Ozel egitim programlaridir.” (Fiscus ve Mandell,
cevirenler: Akcamete, Senel ve Tekin, 2002, s.23). Ozyiirek (2004)’e “gore
bireysellestirilmis egitim programi, anne baba, 0Ozel egitim ogretmenleri, okul
yoneticileri ve diger ilgili uzmanlarin olusturdugu ekibin denetiminde bedensel,
toplumsal, duyussal ve bilissel alanlarda yapabildiklerini dikkate alarak, yetersizligi
olan kisinin yasina gore gostermesi beklenen toplumsal normlarin gerektirdigi bedensel,
toplumsal, duyussal ve bilissel davranislar1 gostermesi icin, gerekli ek egitsel
yasantilarin, ortamlarin ve gorev alacak kisilerin ve g¢alisma siirelerinin gosterildigi
plandir” (s.21). Yikmis (2013)’e gore “bireysellestirilmis egitim programinin amaci 6zel
gereksinimli ¢cocugun okul yillar1 igerisindeki basarisini arttirmak i¢in ne kadar destege
ithtiya¢ duyacagim belirlemektir. Kisacasi egitsel asamalarin 6zel gereksinimli bireyin

bugiinkii ve gelecekteki gereksinimlerine gore diizenlenmesi demektir” (s.113).

Ayrica BEP sayesinde 6grencinin yapabilecekleri tanimlanir, kendi 6grenmesi
ile ilgili daha fazla sorumluluk almasina yardimc1 olunur, 6grenmesi izlenir, ilerlemeleri
kaydedilir (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2004). OEHY 'nde BEP, egitim planinda yer
alan yillik amaglar ve 6grencinin takip ettigi egitim programi/programlari temel alinarak
belirlenen kisa dénemli amaglarini, 6grencinin alacagi destek egitim hizmetinin tiird,
stiresi, sikligi ve bu hizmetin kimler tarafindan nasil saglanacagmi, ogretim ve

degerlendirmede kullanilacak yontem ve teknik, arag-gere¢ ve egitim materyallerini,



egitim ortamina iligkin diizenlemeleri, davranig problemlerini Onlemeye ya da
azaltmaya yonelik tedbirler ile uygulanacak yontem ve teknikleri, 6grencinin kisisel

bilgilerini icerir seklinde tanimlanir (MEB, 2006).

1.4. Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi

Bireysellestirilmis egitim programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi hem
yurtdisinda hem de Tiirkiye’de yasal olarak giivence altina alinmigtir. Ancak Tiirkiye’de
bireysellestirilmis egitim programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinin ge¢misine
baktigimiz zaman yurtdist uygulamalarindan daha sonraki yillarda baslandigi
goriilmektedir. Ornegin Amerika Birlesik Devletlerinde bireysellestirilmis egitim
programlarinin hazirlanmas1 ve uygulanmas: 1975°1i yillarda baslamasina ragmen
iilkemizde 1997 yilinda yiriirliige giren 573 sayili 6zel egitim hakkinda kanun
hiikmiinde kararname ile zorunlu hale gelmistir. Daha sonra 2006 yilinda yaymlanarak
yiiriirliige giren Ozel egitim hizmetleri ydnetmeliginde bireysellestirilmis egitim

programindan bahsedilmistir.

“Tiirkiye’de tarihlerden de anlasilacag: gibi bireysellestirilmis egitim programi
gelistirme ve uygulama c¢alismalar1 heniiz ¢ok yenidir. Ortam, personel, arag-gereg ve
bilgi eksiklikleri nedeniyle sistematik yiiriiyen calismalar smirli sayidadir. Ancak
hizmet ici egitim programlart ile bireysellestirilmis egitim programi hazirlayabilecek
personel yetistirme calismalar1 goze carpmaktadir” (Kilig, 2006, s.8). OEHY nin72.
Maddesinde “6zel egitime ihtiyaci olan 6grencilerin egitimlerini siirdiirdiikleri okul ve
kurumlarda egitim performanslari ve ihtiyaclar1 dogrultusunda bireysellestirilmis egitim
programlarint hazirlamak amaciyla bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi

olusturulur” ifadesi yer almaktadir.

1.4.1. Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi liyeleri

Aynt madde de bu birimdeki kisilerin kimler oldugu da belirtilmistir.

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi, okul/kurum midiiri veya



gorevlendirecegi bir miidiir yardimeisinin baskanliginda; bir gezerek 6zel egitim gorevi
yapan Ogretmen, bir rehber Ogretmen, bir egitim programlari hazirlamakla
gorevlendirilen 6gretmen, 0grencinin siif 6gretmeni, 6grencinin dersini okutan ilgili
alan Ogretmenleri, 68rencinin velisi, 6grenci, olmak iizere bu kisilerden olusur. BEP
gelistirme birimine, gerektiginde goriislerine basvurulmak {izere 0Ozel egitim
degerlendirme kurulundan bir iiyenin katilimi saglanir. Bu birimin ¢alisma usul ve

esaslar1 okul/kurum yonetimince belirlenir(MEB,2006).

“Yonetmelikte gecen ifadelerden anlasildigi gibi; BEPGB iiyeleri 6grencinin
BEP’ini yazmakla gorevlidirler. Bireysellestirilmis egitim programini yazmakla
gorevlendirilen bu kisilerin, BEP hazirlama disinda ayn1 zamanda belli gorev ve
sorumluluklart da bulunmaktadir. Kiipper, (2010)’a gore, BEP gelistirmekle gorevli
olan bu kisilerin, 6grencinin bireysellestirilmis egitim programini yazmak ig¢in, bir
takim olarak birlikte calismalarini saglanmalidir. Ciinkii ekipte yer alacak her kisi,
bireysellestirilmis egitim programi toplantisina onemli bilgiler getirebilir. Bdoylece,
tiyeler ¢ok Onemli bilgilerini paylasabilirler ve cocugun bireysellestirilmis egitim

programini yazmak icin birlikte calisabilirler” (Akt. Avcioglu 2015).

1.4.2. Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi {yelerinin gorev ve

sorumluluklar:

Ozel egitim hizmetleri yonetmeliginde; BEPGB’nde yer alan kisilerin gorev ve
sorumluluklar1 soyledir. Madde 73’¢ gore BEPGB’ne okul/kurum miidiirii veya
gorevlendirecegi bir midiir yardimcisi BEPGB bagkan1 olarak gdrev yapar. Birim

baskaninin gorevleri sunlardir.
a) Birimde gorev alacak iiyeleri belirleyerek BEP gelistirme birimini olusturmak.
b) Birimde gerektiginde gorev alacak tiyelerin katilimini saglamak.

¢) BEP’in gelistirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde, 6grencinin

ihtiyaglart dogrultusunda kurum igi yapilacak diizenlemelere iliskin tedbir almak.



¢) BEP gelistirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde ihtiya¢ duyulan
arag-gere¢ ve egitim materyallerinin gelistirilmesi veya saglanmasi i¢in 6zel egitim

hizmetleri kurulu ile es giidiimlii ¢alismak.

Madde 74’e¢ gore, BEPGB iiyelerinden smif, alan, gezerek 6zel egitim gorevi
yapan Ogretmen, egitim programlarin1 hazirlamakla gérevlendirilen 6gretmen ile rehber
Ogretmen, bu yonetmeligin ilgili hiikiimleri dogrultusunda goérev taniminda yer alan
BEP ile ilgili gorevleri yiiriitiirler. Bu birimde gorev alan 6zel egitim degerlendirme
kurulu tyesi; O0grenci icin belirlenen destek egitim hizmetlerinin uygulanmasinda
rehberlik etme ve 6grencinin bireysel gelisiminin izlenmesinden sorumludur. Veli; BEP
geligtirme siirecinde Ogrencinin egitim ihtiyaglarina iligkin goriis bildirmek ve
Ogrencinin egitiminde etkililigi saglamak amaciyla gerektiginde arag-gerec ile egitim
materyali destegi saglamaktan sorumludur. Ogrenci; BEP gelistirme siirecinde egitim
ithtiyaclarmi belirtmek ve egitimine iliskin alinacak kararlarda gorlis bildirmekten
sorumludur. BEP gelistirme birimi {yelerinin bu sorumluluklarinin  yanmi sira

BEPGB’nin gorevleri sunlardir:

a) Ozel egitime ihtiyac1 olan dgrenciler icin bireysellestirilmis egitim programlarinin
hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili ¢aligmalarin

koordinasyonunu saglamak.

b) Egitimde etkililigi saglamak amaciyla arag-gerec ve egitim materyali
gelistirilmesinde, saglanmasinda, kullaniminda 6zel egitim hizmetleri kurulu ve 6zel

egitim degerlendirme kurulu ile is birligi yapmak.

¢) Ogrencinin tiim gelisim alanindaki ozellikleri ile akademik disiplin alanlarmdaki
yeterlilikleri ve egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda gerektiginde BEP’inde degisiklik ve

diizenlemeler yapilmasini ya da yeniden BEP hazirlanmasini saglamak.
¢) Ogrenciler i¢in hazirlanan egitim planlarini degerlendirerek her yil yenilemek.

d) Egitim ortamlarmin diizenlenmesi konusunda okul/kurum yonetimine ve

ogretmenlere Onerilerde bulunmak.



e) Ogrencilerin egitimi konusunda yapilacak diizenleme ve alinacak tedbirlerle ilgili
olarak rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri yiiriitme komisyonuyla is birligi

yapmak.

f) Ozel egitim okul veya kurumlarinda o6grenimlerini siirdiiren &grencilerden
kaynastirma yoluyla egitim almasi uygun olanlar1 belirleyerek rehberlik ve psikolojik

danigsma hizmetleri yiiriitme komisyonunu bilgilendirmek.

1.5. Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi ile {lgili Yapilan
Arastirmalar

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi ile ilgili yurt diginda ve
Tiirkiye'de yapilan aragtirmalar incelenmis ve ¢aligmaya katki saglayacagi diisiiniilen
calismalar asagida siralanmistir.
1.5.1. Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi ile ilgili Tiirkiye'de yapilan
arastirmalar

Alan yazin incelemesi sonucunda BEP'lar1 ile ilgili bircok calisma olmasina
ragmen dogrudan BEPGB! ile ilgili bir ¢calismaya rastlanmamaistir. Bu yiizden BEP'lar1

ile ilgili yapilan aragtirmalara 6rnekler verilebilir.

Oztiirk (2009), “egitim uygulama okuluna devam eden zihinsel engelli
ogrencilerin  dgretmenlerinin  bireysellestirilmis  e8itim  programlar1  hakkinda
goriiglerinin belirlenmesi” isimli ¢aligmasinda, zihin engelli ¢ocuklarin 6gretmenlerinin
bireysellestirilmis egitim programi hakkinda ne diisiindiiklerini, ne kadar bilgiye sahip
olduklarmi, bireysellestirilmis egitim programini hazirlarken ne gibi kaynaklardan
yararlandiklarin1 belirlemeye c¢alismistir. Bu calismada nitel arastirma yontemi
kullanilmistir. Arastirmada Marmara Bdlgesinden amagli Ornekleme yontemiyle
secilmis Istanbul ilindeki bir ilgede calisan dokuz (9) &gretmen calisma grubuna
alinmustir. Ogretmenlerin bireysellestirilmis egitim plani ile ilgili goriislerini belirlemek
amaci ile yar1 yapilandirilmig gorligme yapilmis ve goriisme sirasinda Onceden
hazirlanmis ii¢ soru sorulmustur. Veriler tlime varim analiz teknigiyle analiz edilmistir.
Arastirma bulgularina gore; Farkli sekillerde program hazirlanmasi, her ¢ocugun farkli
Ozellige sahip oldugu, ¢ocuklara uygun oldugu, grup egitimi yapilamayacagi, birebir

ilgilenmek gerektigi i¢in bireysellestirilmis egitim programinin gerekli oldugu sonucu



ortaya ¢ikmistir. Bireysellestirilmis egitim programinin, zihinsel gelisime yardimci
oldugu, farkli 6grencilere faydali oldugu, uygulanabilirse yararli oldugu, veliler de bu
programdan yararlanacagi, Cocugun sonraki Ogretmenine program hakkinda fikir
verdigi, Cocugun smif Ogretmenine zaman kazandirdigi, Cocuktaki ilerlemeleri
program yaptigimiz zaman gorebildigimiz i¢in yararli oldugu sonucuna ulasilmistir.
Bireysellestirilmis egitim programini uygulamada karsilasilan giicliiklerin; alt yapi, arag
gereg, bilgisayar kullanimi, okulun fiziki sartlari, 6gretmen, yer, zemin, zaman (siire)
eksikliklerinden kaynaklandigi sonucuna ulasilmistir. Bireysellestirilmis egitim
programin1 hazirlarken; {niversitedeki Ogretim gorevlilerinden, okul idaresinden,
Ogretmen arkadaslardan, kaynak kitaplardan, 6zel egitim 6gretmenlerinden, internetten,
bireysellestirilmis egitim kitabindan, 6zel egitim miifettislerinden yararlandiklari;
velilerden,  miifettislerden,  Ogretmen  arkadaslardan,  kaynak  kitaplardan
yararlanamadiklari; bazi velilerden ve miifettislerden de kismen yararlandiklari

sonucuna ulagilmistir.

Pektas (2008), "6zel egitim programlarindan ve farkli programlardan mezun
ogretmenlerin bireysellestirilmis egitim programi kullanma durumunun saptanmasi”
isimli ¢aligmasinda, oOzel egitim alaninda calisan 6zel egitim programi mezunu
ogretmenler ile farkli programlardan mezun Ogretmenlerin bireysellestirilmis egitim
programi kullanma durumlarin1 saptamaya ¢alismistir. Bu arastirma, Ankara ilinde 6zel
egitim alaninda c¢alisan sinif Ogretmenlerinin bireysellestirilmis egitim programlari
kullanma durumlarint belirlemek amaciyla yapilan betimsel tarama modelinde bir
calismadir. Arastirmanin sonucunda Bireysellestirilmis Egitim Programi kullanmayla
ilgili olarak, her iki program mezunlarinin biiyiik bir ¢ogunlugunun Bireysellestirilmis
Egitim Programi kullanmadigi, ancak, ozel egitim programi mezunlarinin, farkli
program mezunlarina gore Bireysellestirilmis Egitim Programi kullanma konusunda

daha yeterli oldugu saptanmistir.

Bilen (2007), "sinif 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda karsilastiklart
sorunlarla ilgili goriisleri ve ¢oziim Onerileri" isimli ¢aligmasinda 2006-2007 egitim
ogretim yilinda izmir ilinde Milli Egitim Bakanligi’na bagl olarak dgretim yapan
resmi ve 6zel 13 ilkogretim okulunda gorev yapan 66 kadin , 54 erkek Ogretmenin

olusturdugu toplam 120 siif Ogretmeniyle calismistir. Aragtirma sonucunda, sinif
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Ogretmenlerinin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin, mezun oldugu boliim, kaynastirma
egitimi alma, rehberlik servisinden destek almaktan etkilendigi; sinif 6gretmenliginden
mezun olanlarin olmayanlara gore, kaynastirma egitimi alanlarin almayanlara gore,
rehberlik servisinden destek alanlarin almayanlara gore kaynastirmaya iliskin daha
olumlu tutumlara sahip olduklari belirlenmistir. Ogretmenlerin  tutumlarinim,
cinsiyetlerinden, yaglarindan ve c¢alisma siirelerinden, siniftaki 6grenci sayisi, sinifin
fiziki yapis1 ve ailelerle isbirligi yapip yapmama degiskeninden etkilenmedigi

belirlenmistir.

Nizamoglu (2006), "sinif Ogretmenlerinin kaynastirma uygulamalarindaki
yeterlilikleri" isimli ¢aligmasinda 2005-2006 egitim dgretim yili bahar doneminde Bolu
ili merkezinde bulunan 10 resmi ilkdgretim okulunda gorev yapan, simifinda
kaynastirma 6grencisi bulunan 12 sinif 6gretmeninin goriislerini belirlemek iizere yari
yapilandirilmis goriisme teknigini kullanmistir. Smifinda kaynastirma 6grencisi bulunan
siif Ogretmenlerinin  kaynastirma egitimindeki yeterliklerine 1iliskin gdriislerini
belirlemek i¢in “Kaynastirma Becerilerini Oz Degerlendirme Aracr” kullanilmustir.
Arastirmada asagidaki sonuglara ulasilmistir. Smif Ogretmenlerinin, kaynastirma
uygulamalarinda okullarinda destek hizmet olarak sadece rehber 6gretmenden yardim
aldiklari, okul dis1 uzmanlarla yeteri kadar bilgi aligverisinde bulunmadiklari
belirlenmistir. Smif 6gretmenleri, 68rencinin 6zel gereksinime ihtiyaci oldugunu egitim
sonucuna ulasilmistir. Ayrica Ogretmenlerin geleneksel yontemler kullanarak,
ogrencilerin 6zel gereksinime ihtiyact olup olmadigimi belirleme ve 6grenciyi smifa
hazirlama caligmalar1 yaptig1 tespit edilmistir. Sinif 6gretmenlerinin, 6zel gereksinimli
ogrencinin 0zel gereksinimlerini ve iglevde bulunma diizeylerini belirlemeye yonelik
olarak smirli ¢aligmalar yaptiklart sonucuna ulasilmistir. Sinif 6gretmenlerinin amag
belirlemede sistemli bir ¢alisma igerisinde olmadiklart ve kendi yontemlerine goére
yazili olmayan amaclar belirledikleri saptanmistir. Simif 6gretmenlerinin, 6grencilerin
etkilesimini kolaylagtirmak amaciyla yontem ve etkinliklerde bir planlama yapmadiklari
sonucuna ulagilmistir. Ogretmenlerin, dzel gereksinimli 6grencinin egitimi igin, yontem
ve etkinlik belirleme konusunda yardim alma amaciyla yaptiklar1 goriismelerden ne

tiirden faydalar sagladiklarina iliskin goriisleri yeterli goriilmemistir.
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Battal (2007), sinif Ogretmenlerinin ve brans Ogretmenlerinin kaynastirma
egitimine iliskin yeterliliklerinin degerlendirilmesi" isimli betimleme modelinin
kullan1ldig1 bu ¢alismanin evrenini Usak ili ilkdgretim okullarinda gérev yapmakta olan
siif 0gretmenleri ve brans 6gretmenleri, 6rneklemini ise Usak ilindeki 23 ilkogretim
okulunda gorev yapmakta olan 285 smif Ogretmeni ve 104 brang Ogretmeni
olusturmaktadir. Arastirma sonucunda; siif Ogretmenleri ve brans Ogretmenlerinin
kaynastirma egitimine muhta¢ Ogrencileri tanima konusunda yeterli olduklari
gozlenmektedir. Sinif 6gretmenleri ve brang dgretmenlerinin uygulama, degerlendirme
alanlarinda da kendilerini yeterli gormektedirler. Ancak bazi ilkeleri bilmedikleri de
gozlenmektedir. Bunun sebebi olarak da kaynastirma egitimi konusunda yeterli bir
egitim almamis olabilecekleri diisiiniilmektedir. Bu nedenle de sinif gretmenleri ve
brang 6gretmenlerine yonelik kaynastirma egitimine iliskin tanilama, ilke, uygulama ve
degerlendirme alanlarinda yeterince bilgiye sahip olabilmeleri i¢in hizmet ici egitim
programlar1 diizenlenmesi Onerilmektedir. Ayrica lisans diizeyindeki 6gretmen
adaylarima da kaynastirma egitimi konusunda verilecek teorik bilginin yani sira

uygulama ortamlar1 da saglanmasi 6nerilebilir.

Onur (2009) isimli ¢aligmasinda "rehber 0gretmenlerin kaynastirma egitimine
yonelik tutumlarinin degerlendirilmesi" isimli ¢alismasinda Istanbul ili Kagithane ilgesi
ogretmenlerinin  kaynastirma egitimine yonelik tutumlarinin  degerlendirilmesi
amagclanmistir. Kagithane ilgesinde 2008—2009 yil1 egitim dgretim yilinda 60 resmi okul
ve 12 6zel okulda rehber 6gretmen olarak gorev yapan 72 rehber 6gretmen arastirmaya
katilmistir. Rehber Ogretmenlerin  kaynastirma egitimine yonelik tutumlarinin
degerlendirilmesi i¢in arastirmaci tarafindan ilgili literatiir taranarak gelistirilen kisisel
bilgi formu ile Prof. Dr. Goniill KIRCAALI IFTAR tarafindan gelistirilen
“Kaynastirmaya Iliskin Goériisler Olgegi” kullanilmustir. Veriler SPSS programi
kullanilarak c¢6ziimlenmistir. Rehber Ogretmenlerin kaynastirma egitimine yonelik
tutumlarinin ¢esitli degiskenlere gore farklilasma durumlarini tespit etmek amaciyla
olusturulan degiskenler Mann Whitney-U testi, bagimsiz grup t testi, Kruskal Wallis-H
testi analizi ile isleme koyulmustur. Aragtirma sonuglar1 6gretmenlerin kaynastirmaya
iligkin goriislerinin ortalamalar seviyesinde oldugunu gostermektedir. Okul tiiriine gore
resmi ve Ozel okulda calisanlarin aritmetik ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel

olarak anlamli bulunmamistir. Tezin basat Onermelerinden olan bu varsayimin
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sonucunda 6zelde calisan Rehber Ogretmenlerin tutumlar acisindan olumlu anlamda
daha farkli ¢ikacag diisiiniilmiisse de sonucun istatiksel a¢idan anlamli ¢ikmamasinin
da aslinda 6zel egitim ve kaynastirma egitimi ¢ergevesinde 6zellikle son yillarda resmi
devlet okullarindaki 6zel egitim anlayisinin gelismesi noktasinda, yapilan Teftis
degerlendirmesinde bir kriter olarak ele alinmasi, yogunlukla verilen ve artik her donem
icin rutin hale gelen hizmet i¢i egitimlerin verilmesi, hizmet alan ailelerin bilinglenmesi,
demokratik gelismelere paralel hak ve Ozgiirliikler anlaminda yasanan gelismeler,
yasam kalitesinin artmasi gibi ¢ok Onemli gostergelerin var olusunun ispati olarak

degerlendirilmelidir.

Ozdemir (2010), "okul dncesi dgretmenlerinin kaynastirma uygulamasina iliskin
goriiglerinin incelenmesi" isimli ¢alismasinda, okul 6ncesi 6gretmenlerinin kaynastirma
uygulamasina iliskin goriislerini incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmaya Edirne il
merkezi ve il¢elerinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na baglh 31 ilkdgretim okulu ile
9 bagimsiz anaokulunda gorev yapan ve arastirmaya katilmay1 goniillii olarak kabul
eden 62 okul 6ncesi 6gretmeni dahil edilmistir. Arastirmada okul dncesi 6§retmenlerin
kaynastirma hakkindaki goriislerini belirlemek icin Ozbaba (2000) tarafindan
gelistirilen “Okul Oncesi Egitimde Kaynastirmaya Kars1 Tutum Olgegi’ ve dgretmenleri
tanimaya yonelik olarak arastirmacilar tarafindan hazirlanan “Genel Bilgi Formu”
kullanilmistir. Calismada verilerin analizi ve ¢6ziimlenmesi i¢in SPSS paket programi
ve icerik analizi yontemlerinden yararlanilmistir. Arastirma sonucunda 6zel egitim ile
ilgili egitim almis olan, kaynastirma ile ilgili egitim almis olan, kaynastirma tecriibesi
olan, smifinda 6zel egitim gerektiren ¢ocuk olmayan, kaynastirma egitimi konusunda
bilgi edinmek isteyen ve sinifinda 6zel egitim gerektiren cocugu kaynastirmayi isteyen
okul Oncesi Ogretmenlerin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugu
saptanmistir. Ayrica, okul Oncesi Ogretmenlerin yasi ve meslekteki kidemi arttikca

kaynastirma uygulamasina iliskin daha olumsuz tutum goésterdikleri belirlenmistir
1.5.2. Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi ile ilgili yurt disinda yapilan

arastirmalar

Dublowski (2004), "BEP takim toplantilarina aktif ebeveyn katilimini tesvik

etmek" isimli calismasinda velilerin  kendisinin ve Ogrencinin ihtiyaglarini
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belirtemedikleri sonucuna ulagsmistir. Velilerin kendisinin ve 0grencilerin ihtiyaglarini

belirtememelerinin nedeni ise velilere iyi bir gériisme ortaminin saglanmamasidir.

L. Ruppar ve S. Gaffney (2011), "BEP takim kararlar1: konusmalar, miizakereler
ve gliciin On calismasi" isimli c¢alismasinda BEP'nin engelli Ogrencilere hizmet
vermesinin merkezi oldugu diistintildiigii i¢in BEP ekibi karar verme ve sosyal olarak
yerlesmis bir uygulama olarak incelenmistir. ilk degerlendirme ve BEP toplantisi
dokiimleri ve ekip iiyeleri ile yapilan roportajlar, 5 yasindaki bir ¢ocugun karar verme
slirecini ve sonuglarini anlamak i¢in ilgili belgelerle uyumlu olarak analiz edilmistir. bu
calismada su sonuglara ulagilmistir. BEP'lar1 kararli bir sekilde 6zel egitimin kalbi
olarak tanimlanir. BEP'lar1, okullarin 6zel ve ilgili hizmetlerin saglanmasindan sorumlu
tutuldugu belirleyici bir belgedir. Takim kararlar1 ¢ocuk, aile ya da okul personeli igin
onemsiz degildir. Engelli ¢ocuklarin ve ailelerinin hayatlarinda BEP toplantilarinin
Oonemine ragmen, bu toplantilarda karar verme ile ilgili soylem hakkinda ¢ok az sey

bilinmektedir.

Bafra (2009), "smif 6gretmenleri, rehber 6gretmenler ve rehberlik arastirma
merkezi calisanlarinin bireysellestirilmis egitim programi hazirlama siirecine iligkin
tutumlar1 ve karsilasabilecekleri giicliiklerin belirlenmesi" isimli ¢alismasinda, sinif
ogretmenlerinin BEP hazirlamaya iliskin olumlu tutum iginde olduklari, ancak rehber
O0gretmen ve rehberlik arastirma merkezi ¢alisanlarina gore daha fazla giigliik
yasadiklar1 goriilmiistiir. Ayrica BEP gelistirme siirecine katilan sinif 6gretmenlerinin,
katilmayan 6gretmenlere gore daha az giicliik yasadigi ve hizmet ici egitim programinin

stiresi arttikca BEP gelistirme siirecinde yasanan giicliiklerin azaldig gortilmiistiir.

J. Martin, L.H. Marshall, P. Sale (2004), “ortaokul BEP toplantilarinda 3 yillik
caligma” isimli aragtirmasinda, birbirini izleyen 3 yi1l boyunca 393 BEP toplantisindan
katilan 1.638 kisinin, bireysellestirilmis egitim programi katilimcilarinin algilarini
incelemistir. Sonuglar, 6grencilerin BEP toplantilarina katildigi veya katilmadiginda ve
farkli profesyonel ekip lyelerinin toplantilara katildigi zaman, anket cevaplar1 ve
katilimer rolleri arasinda onemli farkliliklar oldugunu gostermektedir. Ozel egitim

ogretmenleri tiim ekip iiyelerinden daha fazla konusmaktadir. Ogrenciler toplantilarin
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nedenlerini bilmek, toplantilarda ne yapilacagini bilmek ve diger bes anket 6gesi i¢in en
diisiik puanlari bildirmektedir. Genel egitimciler anket sorularinin tigiinde kendilerini en
diisiik olarak derecelendirmistir. BEP toplantilarina 6grenci ve genel egitmen katilimi,
ozellikle ebeveynler olmak tiizere BEP ekip iiyeleri i¢in katma degerli faydalar
saglamistir.

W. Fish, (2008), “BEP Toplantis1: Ozel Egitim Hizmetlerini Alan Ogrencilerin
Ebeveynlerinin Algilar1” isimli ¢alismasinda yazar, bir aile destek hizmet ajansindan
0zel egitim hizmeti alan 6grencilerin 51 ebeveyni arasinda bireysellestirilmis egitim
programi (BEP) toplantisinin ebeveyn algilarini arastirdi. Anket sorulari asagidaki
alanlara aittir: (a) BEP toplant1 deneyimleri, (b) 6zel egitim kanununun bilgi seviyesi,
(c) egitimcilerle iliskiler, (d) BEP toplant1 sonuglar1 ve (e) iyilestirilmesi Onerilen
alanlar. Ebeveynlerin ¢ogunlugu, genel BEP toplanti deneyimlerinin olumlu oldugunu
yanitladi. Ankete katilanlarin ¢ogu, ailelerin ebeveynleri tarafindan saygi géren ve esit
karar vericiler olarak muamele goriirken, egitmenlerin ebeveynlerinin girdilerine deger
verdigi icin BEP toplantisinin olumlu algilarina sahipti. Ayrica, ¢ogu ebeveyn, BEP

stireci ve 0zel egitim kanunu hakkinda net bir anlayisa sahip olduklarini kabul etmistir.

1.6. Problem

Alan yazinda yapilan incelemeler sonucunda BEP’in kullanimu ile ilgili birgok
arastirmaya rastlanmasina ragmen BEPGB ile ilgili c¢alismalara rastlanmamistir. Bu
ylizden bu aragtirmanin yapilmasina gereksinim duyulmustur. 2006 yilinda yliriirliige
giren OEHY’nde, (BEPGB) olusturulmasi, amaci, kimlerden olusacagi, yer alan
kisilerin gérev ve sorumluluklar1 acikca ifade edilmistir. ilkokullarda calisan, ayni
zamanda BEPGB’nin o6nemli iiyelerinden olan sif Ogretmenlerinin ve rehber
ogretmenlerin, bu birimin okullarinda ne diizeyde var olabildigini ve siirecin ne kadar

isleyebildigini tanimlamalari bu aragtirmanin problemini olusturmaktadir.
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1.7. Amag

Bu arastirmanin amaci Istanbul ili Maltepe il¢esinde, ilkokullarda calisan smif
Ogretmenlerinin ve rehber 6gretmenlerin BEPGB’ne iliskin goriislerini betimlemektir.

Bu amag dogrultusunda arastirmada asagidaki sorulara yanit aranmistir.

1) BEPGB baskaninin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

2) Smf 6gretmelerinin gérevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

3) Rehber 6gretmenlerin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriigler nelerdir?

4) Gezerek oOzel egitim gorevi yapan dgretmenin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili
goriisler nelerdir?

5) Ozel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili
goriisler nelerdir?

6) Ogrenci velisinin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

7) Ogrencinin gorevlerini yerine getirmesi ile goriisler nelerdir?

8) BEP’lar ile ilgili goriisler nelerdir?

1.8. Onem

Kaynastirma uygulamalarinin basariya ulasabilmesi ic¢in siiphesiz ki
ogrencilerin gereksinimleri dikkate almarak BEP’in hazirlanmasi gerekir. OEHY 'nde
BEP’in hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi i¢in BEPGB’nin kurulmasi
gerektigi yer almistir. BEPGB’nin basariyla gorevlerini yerine getirebilmeleri i¢in bu
birimde yer alacak smif Ogretmenleri ve rehber Ogretmenlerin goriislerinin
belirlenmesinin  6nemli olacagi disiiniilmektedir. Bununla birlikte arastirma
bulgularinin ileride BEPGB baskanlari, gezerek 6zel egitim gorevi yapan 6gretmen ve
ozel egitim degerlendirme kurulu iiyesi ile ilgili yapilacak calismalara 151k tutacagi
diisiiniilmektedir. Ayrica bu konu Tiirkiye’de ilk kez ¢alisildigi i¢in alan yazina katki

saglayacag disiiniilmektedir.
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1.9. Siurhiliklar

Bu arastirma 2015-2016 egitim dgretim yilinda, Istanbul ili Maltepe ilgesinde
bulunan ilkokullarda gérev yapan 5 rehber 6gretmen ve 5 siif 6gretmeni ile sinirlidir.
Aym zamanda arastirmanin goriisme sorulart ve arastirmaya katilan 6gretmenlerin

goriisleri ile sinirhdir.

1.10. Sayiltilar/Varsayimlar

Aragtirmaya katilan sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin BEPGB ile ilgili

goriiglerinde samimi olduklari varsayilmstir.

1.11. Tanimlar

Ozel egitim: Ozel egitim gerektiren bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaglarini
karsilamak icin 6zel olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis egitim programlar1 ve
yontemleri, bu bireylerin tiim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ile akademik disiplin
alanlarindaki yeterliliklerine dayali olarak uygun ortamlarda siirdiiriilen egitimdir (Milli
Egitim Bakanligi (MEB, 1997).

Bireysellestirilmis egitim programi: Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin
gelisim Ozellikleri, egitim performanslari ve ihtiyaclar1 dogrultusunda hedeflenen
amaglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek destek egitim hizmetlerini de
iceren Ozel egitim programidir (Milli Egitim Bakanligi (MEB, 2006).

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi: Ozel egitime ihtiyaci
olan dgrencilerin egitimlerini stirdiirdiikleri okul ve kurumlarda egitim performanslar
ve ihtiyaglar1 dogrultusunda BEP’lerini hazirlamak amaciyla bireysellestirilmis egitim

programi gelistirme birimi olusturulur (MEB, 2006).
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1. BOLUM

2. Yontem

Bu boéliimde arastirma modeli, evren ve 6rneklem, verilerin toplanmasi ve

verilerin ¢dzlimlenmesine yer verilmistir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Bu arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma “gézlem,
goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin
ve olaylarin dogal ortamda gercekci ve biitlinciil bir bicimde ortaya konmasina yonelik
nitel bir siirecin izlendigi arastirma olarak tanimlanabilir” (Yildirirm ve Simsek, 2008,
39).Arastirmada ilkokullarda calisan sinif Ogretmenlerinin ve rehber Ogretmenlerin
BEPGB’ne iliskin goriisleri betimlenmistir.

“Nitel aragtirmada temel veri toplama yontemleri goriisme gozlem ve dokiiman
analizi olmakla birlikte bu yontemlerin farkli bigimlerde kullanilmast sonucu ortaya
cesitlilik ve zenginlik gosteren ¢ok sayida alternatif veri toplama stratejisi ¢ikmaktadir
(Yildirim ve Simsek, 2008, 7). Bu calismada nitel arastirma yontemlerinden goriisme
teknigi kullanilmistir. Goriisme, “Onceden belirlenmis ve ciddi bir amag ic¢in yapilan,
soru sorma ve yanitlama tarzina dayali karsilikli ve etkilesimli bir iletisim siireci” olarak
ifade edilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2008, 119). Goriismeler degisik sekillerde
gruplanabilmektedir. Ancak en yaygin gruplama bicimi yapilandirilmis goriisme, yari
yapilandirilmis goriisme ve yapilandirilmamis goriisme olarak tiglii smiflamadir
(Karasar, 1999). Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden yar1 yapilandirilmig

goriisme teknigi kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriismeler “hem sabit segenekli
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cevaplamay1 hem de ilgili alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir (Biliylikoztiirk ve
digerleri, 234).
2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini amaglt 6rnekleme yontemi ile secilen 2015-2016 egitim-
ogretim yilinda Istanbul ili Maltepe ilgesi milli egitim miidiirliigiine bagh ilkokullarda
calisan smif Ogretmenleri ve rehber Ogretmenler olusturmustur. Arastirmanin
orneklemini ise Kiigiikyali E.C.A Elginkan ilkokulu, Atakdseoglu Ilkokulu, Kadir Has
Ilkokulu, Baglarbas1 Ilkokulu, Kazim Tung Ilkokulu, Nezahat Aslan Eksioglu ilkokulu,
Vasfi Riza Zobu, Ilkokulu, Suzan Ahmet Yalkin Ilkokulu ve Giizide Yilmaz
lkokulunda ¢alisan rehber ogretmenler ve smif &gretmenlerinin  olusturmasi
planlanmistir. Ancak Atakdseoglu Ilkokulu, Kadir Has Ilkokulu, Nezahat Aslan
Eksioglu Ilkokulu ve Suzan Ahmet Yalkin Ilkokulunda calisan rehber 6gretmenler ve
smif ogretmenleri goniillii olarak ¢alismaya katilmadiklari i¢in c¢aligma, Kiigiikyali
E.C.A Elginkan Ilkokulu, Baglarbas: Ilkokulu, Kazim Tung Ilkokulu, Vasfi Riza Zobu,
[lkokulu ve Giizide Yilmaz Ilkokulunda ¢alisan goniillii rehber 6gretmenler ve simf
ogretmenleri ile yapilmistir.
Arastirmaci, okullarda 6zel egitim smifi bulunmasi, okullara erisimin kolaylig1 gibi
kistaslar1 gdz Oniinde bulundurarak cgalisma yapilacak drneklemi Maltepe ilge Milli
Egitim Midiirligi’niin  sitesinden elde etmistir. Aragtirmaci, arastirmayi
gerceklestirebilmek igin Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nden gerekli izin belgesini
almistir. (Ek-1) Tablo 1°de Istanbul ilindeki Maltepe ilgesinde gorev yapan ve
caligmaya katilan 6gretmenlere ait demografik 6zellikler yer almaktadir.

Tablo 2.1. Ogretmenlerin demografik dzellikleri

Kod Ad1 Cinsiyet Mesleki Kidem Mezun Oldugu Alan

Ogretmen 1 K 13 Psikolojik Danigma ve Rehberlik
Ogretmen 2 E 19 Sinif Ogretmeni

Ogretmen 3 E 30 Sinif Ogretmeni

Ogretmen 4 K 18 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Ogretmen 5 K 15 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Ogretmen 6 E 32 Sinif Ogretmeni

Ogretmen 7 K 11 Psikolojik Danigmanlik Rehberlik
Ogretmen 8 K 30 Fransiz Dili ve Edebiyat1

Ogretmen 9 E 16 Sinif Ogretmeni

Ogretmen 10 K 11 Rehber Ogretme
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2.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin  verileri  niteliksel arastirma yontemlerinden olan yari
yapilandirilmig goriismeler yapilarak toplanmistir. Arastirmada veri toplamak amaciyla
arastirmaci tarafindan hazirlanan goriisme formu kullanilmistir. (Ek-2) Bu formda bes
soruluk kisisel bilgiler ve 11 sorudan olugan goriisme sorular1 yer almaktadir. Goriigme
formundaki sorular uygunluk ve anlasilirlik agisindan Abant Izzet Baysal Universitesi,
Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Boliimiinden iki 6gretim {iyesi tarafindan incelenmistir.

Bu incelemeler sonucunda goriisme sorularina son sekli verilmistir.

2.4. Gortismelerin Yapilmasi

Aragtirmact Once bir okulda pilot goriisme yapmistir. Goriisme sonunda
hazirlanan sorularin uygun ve anlasilir oldugu goriilmiistiir. Daha sonra diger goriismler
yapilmistir. Arastirma verileri 21.12.2015 — 29.02.2016 tarihleri arasinda toplanmuistir.
Gortismeler katilimeilarin  istedigi randevulara uygun olarak okullarin rehberlik
servislerinde ve sinif Ogretmenlerinin kendi simiflarinda yapilmistir. Gorligmelere
baslanmadan once katilimcilara sozlesmeler okunmustur. Katilimeilara goriismenin
amaci, icerigi aciklanmis ve sozlesmeler (Ek-3) imzalanmistir. Goriisme formundaki
kisisel bilgilerden sonra sorulara gecilmis, sorular katilimcilara sorulmus ve ses kayit
cihaz1 kullanilarak goriismeler kaydedilmistir. Tablo 2°de gergeklesen goriismelere ait
katilmer kod isimleri, gorlisme siireleri, ses kayit numarasi ve gorlisme yerleri

verilmistir.

Tablo 2.2. Goriisme 6zellikleri

Kod Ad1 Goriisme Siiresi  Ses Kayit No  Goriisme Yeri

Ogretmen 1 13 dakika 05 saniye 1 Rehberlik Servisi
Ogretmen 2 11 dakika 40 saniye 2 Rehberlik Servisi
Ogretmen 3 06 dakika 52 saniye 3 Rehberlik Servisi
Ogretmen 4 08 dakika 14 saniye 4 Rehberlik Servisi
Ogretmen 5 08 dakika 54 saniye 5 Rehberlik Servisi
Ogretmen 6 07 dakika 36 saniye 6 Sinif Ogretmeninin sinifi
Ogretmen 7 08 dakika 20 saniye 7 Rehberlik Servisi
Ogretmen 8 08 dakika 09 saniye 8 Rehberlik Servisi
Ogretmen 9 11 dakika 11 saniye 9 Rehberlik Servisi
Ogretmen 10 09 dakika 07 saniye 10 Rehberlik Servisi
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2.5. Goriisme Ilkeleri

Arastirmaci, katilimcilara arastirmanin amacini agikladiktan sonra arastirmada
katilimeilarin gergek isimlerinin kullanilmayacagini, verilen bilgilerin arastirma verisi
disinda higbir amag i¢in kullanilmayacagini ve izinleri varsa sdzlesmeyi imzalamalarini
sOylemistir. Tim goriismeleri arastirmaci yapmustir. Verileri ses kayit cihazi kullanarak
kaydetmistir. Goriisme sirasinda katilimcilara “6gretmenim” seklinde hitap etmistir.
Goriismeci tarafsiz bir sekilde goériismeleri yapmaya c¢alismis, 6nceden katilimcilara
sorularla 1ilgili herhangi bir bilgi vermemistir. GoOriisme esnasinda katilimcilarin
anlamadig1 yerler oldugunda yonlendirme yapmadan sorulari tekrar agiklamaya
calismistir. Eger katilimcilar goriisme sirasinda bagka bir sorunun cevabini vermiglerse

o soru tekrar sorulmamustir.

2.6. Verilerin Dokiimii ve Analizi

Gortismelerden elde edilen veriler tiime varim analiz teknigi ile analiz edilmistir.
Tiime varim analizi, ham verilerden gelistirilen Ozet temalar ya da kategoriler
araciligiyla karmasik verilerin anlagilmasimi saglamak i¢in gerceklestirilir (Thomas,
2003;Akt. Oztiirk 2009). Verilerin analiz edilmesinde a) analiz 6ncesi hazirliklar ve b)
verilerin timevarim yoluyla analiz edilmesi asamalari izlenmistir. Giivenirlik
caligmalarinda Abant Izzet Baysal Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim

Boliimiinden iki 6gretim {iyesi gorev yapmustir.

2.6.1. Analiz 6ncesi hazirliklar

Verilerin analiz Oncesi hazirlik asamasinda aragtirmaci ilk once ses kayitlarini
goriisme yapilan Ogretmenlerin tarihsel siralamasma gore yedeklemistir. Gorlisme
yapilan &gretmenlere; Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4,0gretmen 5,
Ogretmen 6, Ogretmen 7, Ogretmen 8, Ogretmen 9 ve Ogretmen 10 seklinde rumuzlar
vermisgtir. Daha sonra gorlismelerin  dokiimleri yapilmigtir. Dokiim  sirasinda
gorliismecinin ve goriisenin her sdyledigi, goriismeci ve rumuzlar kullanilarak aynen
yazilmistir. Verilerin dokiim asamasi bittiginde tiimii bilgisayarda hazirlanan bir forma

yiiklenmigtir (Ek-4).
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Goriisme tekniginde ilk giivenirlik basamagi goriisme siirecinde kasete
kaydedilen konusmalarin yaziya dokiimii siirecindeki tutarliliktir (Kvale, 1996; Akt.
Oztiirk 2009). Bu tutarliligi saglamak amaciyla oncelikle arastirmaci ses kayitlarimi
yazili olarak bilgisayar ortamina aktarmistir. Ardindan birinci alan uzmani ses
kayitlarini dinleyerek dokiimlerini yapmistir. Ses kayitlarinda eksik ya da yanlis yazilan
birkag¢ ciimle, sozclik ve sozclk eki oldugu goriilmistiir. Ses kayitlarinda yanlis ya da
eksik yazilan ciimle ve sozciikler diizeltilmistir. Ses kayitlarinin dokiimii ile elde edilen
veriler dort bolimden olusan bir bilgisayar formuna yazilmistir. Formda yer alan
boliimlerin 6zellikleri soyledir (Uzuner, 1998).

Baglam Kayitlari: Tarih, kisiler, sayfa no, kaset no, goriisme siiresi gibi bilgilerin yer
aldig1 formun iist boliimiidiir.

Betimsel Bilgiler: Goriisme pargalarinin yazildigi formun ortasinda yer alan boliimdiir.
Betimsel Indeks: Betimsel bilgilerdeki ayirt edici 6zelliklerin yer aldig1 bdliimdiir.
Betimsel indeks arastirmacinin betimsel bilgiler boliimiinde yer alan verilerdeki bilgileri
siniflamak i¢in kendisine kolaylik saglayacak sekilde bu bilgilerin 6zetlendigi, verilerle
ilgili kisaltmalarin kullanildigi bolimdiir.

Gortismeci Yorumu: Betimsel bilgiler hakkinda arastirmacinin duygu, diislince, yargi

ve goriislerinin yer aldig1 bolimdyir.

Formda yer alan bdoliimleri arastirmaci biitiin goriismeler i¢in doldurmustur.
Ardindan ikinci giivenirlik ¢alismasi i¢in birinci tez danmismami da arastirmacidan
bagimsiz olarak ayni formu doldurmustur. Yapilan c¢alismalar karsilastirilarak
arastirmact ve tez danismani arasindaki tutarlilik saglanmistir. Bu ¢alismalar sonunda

aragtirmacinin ve alan uzmaninin hemen hemen ayni ciimleleri yazdiklar1 gézlenmistir.

2.6.2. Verilerin igerik analizi yoluyla analiz edilmesi

Arastirmada verilerin analizi igin icerik analizi ydntemi kullanilmustir. “Igerik
analizi, sozel ve yazili verilerin belirli bir problem veya amac¢ bakimindan
siniflandirilmasi, belirli bir degis ya da kavramlarin 6l¢iilmesi ve bunlardan belirli bir
anlam c¢ikarilmasi i¢in taranarak kategorilere ayrilmasidir (Fox, 1969; Akt: Tavsancil ve
Aslan, 2001). Verilerin analiz edilmesi asamasinda a) verilere sayfa numaralari

verilmesi b) verilerin kodlanmasi ¢) kodlanan verilerin ¢ogaltilmasi d) kod dosyalarinin
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diizenlenmesi e) verilerin kesilmesi ve kod dosyalarina yerlestirilmesi f) tema ve alt
temalarin olusturulmasi ve tutarliligin kontrol edilmesi g) tema ve alt temalar1 olusturan
verilerin diizenlenmesi h) tema ve alt temalarin okunmasi ve gerekli diizeltmelerin
yapilmasi ¢aligmalarina yer verilmistir.

a) Verilere sayfa numaralar1 verilmesi: Arastirmaci, arastirmada elde edilen tiim verileri
okuyup her sayfaya sayfa numarasi vermistir. Numaralandirma islemi, numaralarin
siiflanmast ve kodlama dosyasinda istenen verinin bulunmasi igin gereklidir.
Arastirmact elde ettigi tiim verileri okumus ve bilgisayara aktarmistir. Her sayfaya sayfa
numarasi vermistir. Her yeni goriismenin ilk sayfasi bir dnceki goriisme sayfasinda
kalan son numara ile devam etmistir. Numaralandirma islemi sonucunda toplam 40

sayfa veriye ulasilmistir.

b) Verilerin kodlanmasi: “Bu asamada arastirmaci, elde ettigi bilgileri inceleyerek,
anlamli boliimlere ayirmaya ve her boliimiin kavramsal olarak ne anlam ifade ettigini
bulmaya calisir. Bu boliimler bazen bir sézciik, bazen bir climle ya da paragraf, bazen
de bir sayfalik veri olabilir. Kendi i¢inde anlamli bir biitiin olusturan bu béliimler,
arastirmaci tarafindan isimlendirilir, diger bir deyisle kodlanir” (Yildirirm ve Simsek,
2008, 228).

Aragtirmaci  kodlamayr goriisme sorularmi baz alarak yapmustir. Ornegin;
BEPGB’indeki 06grenci velisinin BEP’in  gelistirilmesi siirecinde g¢ocugunun ve
kendisinin ihtiyaclarini belirtmesi ile ilgili goriisler nelerdir? Sorusuna gelebilecek
cevaplar i¢in kendisinin ihtiya¢larini belirtmesi ve ¢ocugunun ihtiyaglarini belirtmesi
olarak olusturmustur. Kategoriler ve kodlar listesinin olusturulmasindan sonra verilerin
basina doniilerek uygun kodlar uygun satirlara, paragraflara ya da sayfalara
yerlestirilmistir. Her bir kategori kendini tanimlayan ve en fazla 24 harften olusan bir
harf gurubuyla kodlanmistir. Verilerin analiz edilmesinin gilivenilirligi asamasinda
yapilacak giivenilirlik c¢alismalarindan biri de kodlama giivenilirligi ¢aligmasidir. Bu
amagla kodlarin yerlestirilmesi asamasinda, veri analizinde ¢alisan tez danigsmani
disinda baska bir 6gretim {liyesinin goriislerine bagvurulmustur. Arastirmaci, iki 6gretim
tiyesinin goriislerini degerlendirmis ve gerekli degisiklikleri yapmustir.
¢) Kodlanan verilerin ¢ogaltilmasi: Verilerin asillar1 saklanarak kodlanmis olan tiim

veriler tekrar dosyalanmuistir.
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d) Kod dosyalarinin diizenlenmesi: Veri sayfalari kodlandiktan sonra arastirmaci
tarafindan kendisi ve temalarin olusturulmasi asamasinda karsilastirma yapacak birinci
alan uzmani i¢in kodlama klasorii diizenlenmistir. Her birinin tizerine kodlar1 yazili olan
seffaf kodlama dosyalar1 bu klasorlere yerlestirilmistir.

e) Kod dosyalar1 olusturulduktan sonra, iizerinde betimsel bilgiler, betimsel indeks,
goriismeci yorumu, kodlar ve sayfa numaralari bulunan verilerin kesme islemine
gecilmistir. Kesilen her bir veri lizerinde kodu yazilan seffaf dosyalara yerlestirilmistir.
f) Bir sonraki asama temalarin olusturulmas: asamasidir. Arastirmaci ve birinci alan
uzmani, tema ve alt temalar1 olusturmak amaciyla ortaklasa belirlemis olduklar1 kod
dosyast lizerinde birbirlerinden bagimsiz olarak caligmiglardir. Arastirmaci ve tez
danigsmani belirledikleri kod dosyalarindaki biitiin verileri tekrar okumuslar, sonra
anlamli ve benzer ifadeler igeren basliklari birer baslik altinda gruplandirmislardir. Elde
edilen bu basliklar arastirmanin temalarini alt basliklar ise alt temalarini olusturmustur.
Bu tema ve alt temalar alanda uzman bir 6gretim liyesi tarafindan da yazilmistir.
Arastirmact bu c¢alismalarin sonucunda olusan kategorileri ayn1 zamanda arastirmanin
temalar1 olarak kabul etmistir.

g)Tema ve alt temalar1 olusturan verilerin diizenlenmesi: Arastirmaci ve birinci alan
uzmani calistiklar1 her bir kod dosyasinda uzlasmaya vardiktan sonra veriler seffaf
dosyaya koyulmustur. Uzerinde temalarin isimleri olan yapiskanl kagitlar dosyaya
yapistirtlmis igerisine ise kesilmis veriler koyulmustur.

h)Tema ve alt temalarin okunmasi ve gerekli diizeltmelerin yapilmasi: Tema ve alt
temalarin dosyalara yerlestirildikten sonra yapilan calismalarin kontrol edilmesi
amactyla aragtirmaci ve veri analizinde birinci alan uzmani disinda ikinci bir alan
uzmanmin goriisiine basvurulmustur. Ikinci alan uzmam tema ve alt temalar
inceledikten sonra bazi alt temalarin birlestirilmesi ve bazi alt temalarda yazili olan
verilerin diger alt temaya yazilma gerektigini belirtmistir. Arastirmaci, iki Ogretim
liyesinin goriislerini degerlendirmis ve gerekli degisiklikleri yapmistir. Bu asamalar

bitiminde veri analizi tamamlanarak, arastirmanin bulgularina ulasilmistir.
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BEPYSOROG BEP’e yonelik sinif 6gretmenleri ve rehber
Ogretmenlerin goriisleri

BEPGBBBEPTBDUKSIG BEPGB bagkaninin BEP toplantilarina
birimdeki diger iiyelerin katilimin
saglamasiyla ilgili goriisler

BEPGBBAGEMSIG BEPG birim bagkaninin ara¢ gere¢ ve egitim

BEPGBBBEPGUIDKIYDITAIIG

BEPGBSOROBEPHUDRIG

BEPGBGOGYOBEPHUDRIGYGDIG

BEPGBOEDKUGYGIG

BEPGBOVBEPGSCKIBIG

BEPGBOVBEPKDIOIDEGIG

BEPGBOBEPYAIKBIG

materyallerini saglamasiyla ilgili goriisler
BEPGB bagkaninin BEP’in gelistirilmesi,
uygulanmasi izlenmesi ve degerlendirilmesinde
kurum igi yapilacak diizenlemelere iliskin
tedbirleri almasi ile ilgili goriisler
BEPGB’ndeki siif 6gretmenlerinin ve rehber
ogretmenlerin BEP’in hazirlanmasi,
uygulanmasi, degerlendirilmesi ve
raporlastirilmasina iliskin goriisleri
BEPGB’ndeki gezerek 6zel egitim gorevi
yapan 0gretmenin BEP’in hazirlanmasi,
uygulanmasi, degerlendirilmesi ve
raporlastirilmasi ile ilgili gorevlerini yerine
getirme diizeyi ile ilgili goriisler
BEPGB’ndeki 6zel egitim degerlendirme
kurulu liyesinin gorevlerini yerine getirmesine
iliskin goriisleri
BEPGB’indeki 6grenci velisinin BEP’in
gelistirilmesi siirecinde ¢cocugunun ve
kendisinin ihtiyag¢larini belirtmesi ile ilgili
goriisler
BEPGB’ndeki 6grenci velisinin BEP teki
kazanimlar1 desteklemesi icin okul i¢i/dis1
etkinlikleri gerceklestirmesi ile ilgili goriisler
BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasini

istedigi kazanimlar1 belirtmesi ile ilgili goriisler
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BEPGBOBEPYAIKEIUDSYGIG BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasini
istedigi kazanimlar1 edinmek i¢in {izerine diisen
sorumluluklar1 yerine getirmesi ile ilgili goriisler

Sekil-2.1. Verilerle ilgili belirlenen kategoriler ve kategorilere ait kodlar
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III. BOLUM

3. BULGULAR

Bu boliimde goriisme yapilan 6gretmenlerden alinan bilgilere yer verilmistir. Arastirma

bulgulart agagida belirtilen basliklar altinda toplanmustir.
1) BEP’e yonelik sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin goriisleri

2) BEPGB bagkanmnin BEP toplantilarina birimdeki diger iyelerin katilimini

saglamasiyla ilgili goriisler

3) BEPG birim baskaninin ara¢ gere¢ ve egitim materyallerini saglamasiyla ilgili
goriigler

4) BEPGB baskaninin BEP’in  gelistirilmesi, uygulanmas: izlenmesi ve
degerlendirilmesinde kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin tedbirleri almasiyla
ilgili goriisler

5) BEPGB’ndeki siif dgretmenlerinin ve rehber 6gretmenlerin BEP’in hazirlanmasi,
uygulanmasi, degerlendirilmesi ve raporlagtirilmasiyla ilgili goriisleri

6) BEPGB’ndeki gezerek 6zel egitim gorevi yapan 6gretmenin  BEP’in  hazirlanmasi,
uygulanmasi, degerlendirilmesi ve raporlastirilmas: ile ilgili gorevlerini yerine
getirmesiyle ilgili goriisler

7) BEPGB’ndeki 6zel egitim degerlendirme kurulu {iyesinin gorevlerini yerine
getirmesiyle ilgili gortsler

8) BEPGB’indeki 6grenci velisinin BEP’in gelistirilmesi siirecinde ¢ocugunun ve
kendisinin ihtiyaglarini belirtmesiyle ilgili goriisler

9) BEPGB’ndeki 6grenci velisinin BEP teki kazanimlar1 desteklemesi i¢in okul i¢i/dis1
etkinlikleri gerceklestirmesiyle ilgili goriisler

10) BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasimi istedigi kazanimlar1 belirtmesiyle
ilgili goriisler

11) BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasini istedigi kazanimlar1 edinmek igin

tizerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmesiyle ilgili goriisler
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3.1. BEP'laryla ilgili Gériisler

Tablo-3.3. BEP'e yonelik sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin goriisleri

Madde n
BEP yararlidir. 9
Evde uygulanmadig i¢in ¢ocuktaki doniitleri géremiyoruz. 1

Tablo 3'te oOgretmenlerin "BEPGB'min bir iiyesi olarak, 6zel gereksinimli
ogrenciler i¢in hazirlanan BEP’lan ile ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna iliskin
yanitlar verilmistir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Gortigiilen  6gretmenlerden 9'w  "BEP'in  yararli oldugunu", 1'i "evde
uygulanmadigi i¢in ¢ocuktaki doniitleri goremedigini" belirtmislerdir.

Ogretmen 1 "BEP'in yararli oldugu" gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 "eger saglikli yapilirsa, sistemli yapilirsa kesinlikle yarart oldugunu
diisiiniiyorum” seklinde cevap vermigtir. (ST:20-22)

Ogretmen 9 "evde uygulanmadif: i¢in ¢ocuktaki doniitleri gdremiyoruz" goriisiinii
bildirmistir.

Ogretmen 9 " Yani cocuk icin hazirlanmis ama evde uygulanmadigi icin

cocuktaki doniitii goremiyoruz" seklinde cevap vermistir. (ST:1639-1642)

Ogretmenlerin verdiklere cevaplara bakildiginda, BEP'larinin yararli oldugunu

disiindiikleri goriilmiistiir.
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3.2. BEPGB Bagkanmin BEP Toplantilarina Birimdeki Diger Uyelerin Katilimimi
Saglamasiyla ilgili Gériisler

Tablo-3.4. BEPGB baskaninin BEP toplantilarina birimdeki diger iiyelerin katilimini

saglamasiyla ilgili goriisler

Madde n

BEP birim baskani toplantilara katilmaz. 4
BEP toplantilarina biitiin arkadaslar1 ¢cagirtyorlar. 3
Bilgim yok. 1
Herkesin katilmasini olumlu olarak goriiyorum. 1
Prosediir geregi yapiliyor. 1

Tablo 4'te 6gretmenlerin "BEPGB bagkaninin BEP toplantilarina birimdeki diger
tiyelerin katilimini saglamasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna iliskin yanitlar
verilmistir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar sdyledir.

Gortisiilen 6gretmenlerden 4'i "BEPGB baskaninin toplantilara katilmadigini, 3'd
"BEPGB bagkaninin toplantilara biitiin arkadaslar1 ¢cagirdigini", 1'1 "herkesin katilmasini
olumlu gordiiglinii", 1'i prosediir geregi yapildigini" 1'1 "bilmedigini" belirtmistir.

Ogretmen 7 "BEP birim bagkani toplantilara katilmaz" goriisiinii belirtmistir.

Ogretmen 7 "Ben simdiye kadarki meslek hayatimda béyle BEP birim baskaninin
baskanlig1 altinda hi¢ béyle bir toplantiya katilmadim agik¢asi. Bunun planlamast
tamamen biz yapryoruz" seklinde cevap vermistir. (ST:1226-1231)

Ogretmen 2 "BEP toplantilarina biitiin arkadaslar1 ¢agiriyorlar”  goriisiinii
belirtmistir.

Ogretmen 2 "BEP birim baskammiz okulda miidiir miidiir yardimcilari. Yani BEP
toplantilarina elbette ki biitiin arkadaslari davet ediyorlar. Genel toplantilar yapiliyor"
seklinde cevap vermistir.(ST:298-303)

Ogretmen 3 "bilgim yok" gériisiinii belirtmistir.

Ogretmen 3 "o konuda bilgim yok" seklinde cevap vermistir.(ST:532)

Ogretmen 6 "herkesin katilmasm1 olumlu olarak goriiyorum" gériisiinii

belirtmistir.
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Ogretmen 6 "diger iiyelerle birlikte BEP toplantilarimin olmasi agisindan ve de
dahil olan herkesin toplantida bulunmasi: égrencinin gelisimi, 6grenci hakkinda bilgi
yeterli bilgiye sahip olunmasi agisindan herkesin katilmasini olumlu olarak goriiyorum,
karsiliyorum" seklinde cevap vermistir.(ST:1100-1108)

Ogretmen 9 "prosediir geregi yapilryor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 " evet yani prosediir oldugu icin bunlar ashnda prosediir geregi
toplantilar zamanminda diizenli olarak yapiliyor. O konularda sikinti olmuyor" seklinde
cevap vermistir.(ST:1646-1648)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda BEPGB baskaninin toplantilara
katilmadig1 dolayistyla birimdeki diger iiyelerin toplantilar1 kendileri gergeklestirdikleri

gorilmiistiir.
3.3. BEPGB Bagkaninin Ara¢ Gere¢ Ve Egitim Materyallerini Saglamasiyla ilgili
Gortisler

Tablo-3.5. BEPGB bagkaninin 6zel gereksinimli 6grenciler i¢in arag gereg¢ ve egitim

materyallerini gelistirmesi ve saglamasiyla ilgili goriisler

Madde

Bastan plan yapmaz.
BEPGB bagkani ile karsilagmadim.
Idare destek veriyor.

Veli ve 6gretmen yapiyor.

= N Ol B |D

Ogretmenler buna agik degil.

Tablo 5'de 6gretmenlerin "BEPGB baskaninizin 6zel gereksinimli 6grenciler i¢in
ara¢ gere¢ ve egitim materyallerini gelistirmesi ve saglamasiyla ilgili goriisleriniz
nelerdir?” sorusuna verdikleri yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi
cevaplar soyledir.

Goriisiilen 6gretmenlerden 5 tanesi "idare destek veriyor", 2 tanesi "veli ve
Ogretmen yapiyor", 1 tanesi "BEPGB bagkani ile karsilasmadim", 1 tanesi "6gretmenler
bunlara agik degil", yine 1 tanesi "basta plan yapmaz" goriislerini belirtmislerdir.

Ogretmen 1 "bastan plan yapmaz" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 "eger simdi bizim idaremiz ¢ocuklar icin yararli olan egitim icin

yararli olan her tiirlii seye vardir. Séylenildiginde yapar eger maddi olarak da miisaitse



30

yapin tamam edin der, der yani ama kendisi plan yapmaz bastan"” seklinde cevap
vermistir. (ST:93-100)
Ogretmen 3 "BEPGB baskani ile karsilasmadim" gériisiinii bildirmistir.
Ogretmen 3 " yani BEP birim baskanimiz bizim okulda ben hi¢ karsilasmadim"
seklinde cevap vermistir. (ST:550-552)

Ogretmen 4 "idare destek veriyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 4 " mesela destek egitim odasimin kullanilmasi ile ilgili miidiire
hamim ozellikle 6gretmenleri zorladi. Miidiire hanmim kendi istedi yani idare istedi

ogrencilere destek egitim verilmesini” seklinde cevap vermistir.(ST:723-726,746-748)
Ogretmen 7 "veli ve dgretmen yapiyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 7 " bu diizenlemeyi tamamen veli ve 6gretmen tarafindan yapiliyor bu

tarz materyal gelistirme" seklinde cevap vermistir. (ST:1306-1309)

Ogretmen 9 "6gretmenler buna acik degil" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 " BEP te yeni bir farkindalik olmali yani. Kesin bilgiden cok iste
ogrencinin yaraticitligina dayali, oniinii agict ¢alismalar yapilmali. Ama 6gretmenler
buna acik degil bence bu konuda. O yiizden BEP’i uygulayacak insanlara BEP le ilgili
kesinlikle kapsamli egitim verilmesi gerekiyor seklinde cevap vermistir. (ST:1725-1735)

Ogretmenlerin verdigi cevaplara bakildiginda, okul idarecilerinin yani BEPGB

baskanlarinin materyal anlaminda 6gretmenlere destek verdikleri goriilmiistiir.
3.4. BEPGB Baskaninin Gorevlerini Yerine Getirmesiyle Ilgili Goriisler
Tablo-3.6. BEPGB baskaninin BEP'in gelistirilmesinde 6grencinin ihtiyaglar

dogrultusunda kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin tedbirleri almasiyla ilgili

gorlsler

Madde

Miidiir kendi basina diisiinmez.
Bilgim yok.

Imkan ve olanak sagliyorlar.

= Ol Pk W D

Mevecut sartlar kullanilarak planlama yapiliyor.
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Tablo 6'da oOgretmenlerin "BEPGB baskaninizin BEP'in  gelistirilmesinde
Ogrencinin ihtiyaglar1 dogrultusunda kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin
tedbirleri almasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri yanitlar yer
almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar sdyledir.

Goriigiilen 6gretmenlerden 5 tanesi "her tiirlii imkan ve olanagi bize sagliyorlar, 3
tanesi "miidiir kendi basmna diisiinmez", 1 tanesi "bilgim yok", 1 tanesi de "mevcut
sartlar kullanilarak planlama yapiliyor" goriislerini belirtmislerdir.

Ogretmen 5 "miidiir kendi basina diisiinmez" goriisiinii belirtmistir.

Ogretmen 5 "simdi rehber dgretmen eger soyle soyle diizenlemelere ihtiyac var
diyorsa okul miidiirii de onu destekliyor. Ama hani miidiiriin kendi basina diistindiigii
seyler olmuyor daha ¢ok. Yani BEP birim baskaninmin" seklinde cevap
vermistir.(ST:910-917)

Ogretmen 3 "bilgim yok" gériisiinii belirtmistir.

Ogretmen 3 "o konuda bilgim yok" seklinde cevap vermistir.(ST:539)

Ogretmen 9 "mevcut sartlar kullanilarak planlama yapiliyor" goriisiinii
belirtmistir.

Ogretmen 9 " Evet BEP aslinda bireysellestirilmis egitim oldugu icin cogu zaman
nasil soyleyeyim yani okuldaki simif diizeni ya da iste okulda ki mevcut sartlar
kullamlarak iste planlama yapiliyor ya" seklinde cevap vermistir. (ST:1653-1659)

Ogretmen 8 "her tiirlii imkan ve olanag: bize saglhyorlar" gériisiinii belirtmistir.
Ogretmen 8 " yani biz herhangi bir sey istedigimiz zaman elinden gelen her seyi
yvapiyor. Yani bu olmaz veya yapilamaz seklinde olumsuz yaklasiimiyor. Yapiliyor. Bir

stkinti yagamiyoruz" seklinde cevap vermistir. (ST:1464-1470)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda BEPGB bagkanmin her tiirlii

imkan ve olanaklar1 sagladig1 goriilmiistiir.
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Tablo-3.7. BEPGB bagkaninin BEP'in uygulanmasinda &grencinin ihtiyaglari
dogrultusunda kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin tedbirleri almasiyla ilgili
gortsler
Madde

Idare kendisi &nderlik yapmaz.

Bilgim yok.

Ellerinden gelen yardimi yapiyorlar.

A~ = B |D

Smif i¢inde ¢ocugun yerlesimine dikkat ediliyor.

Tablo 7'de oOgretmenlerin "BEPGB baskanimizin BEP'in uygulanmasinda
Ogrencinin ihtiyaclart dogrultusunda kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin
tedbirleri almasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri yanitlar yer
almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Gortgiilen 6gretmenlerden 4 tanesi "idare kendisi Onderlik yapmaz", 4 tanesi
"ellerinden gelen yardimi yapiyorlar”, 1 tanesi "bilgim yok", yine 1 tanesi "siif i¢inde
cocugun yerlesimine dikkat ediliyor" goriislerini belirtmislerdir.

Ogretmen 1 "idare kendisi onderlik yapmaz" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 " Diger bir énceki soruda belki yine sey olmadigi kaynak olmadig
icin ya da yer olmadigi icin yapmayabilir. Ama bizim idaremizle ilgili sunu
soyleyebilirim. Bir sey yapacagiz dedigimiz zaman onu geri ¢evirmez yapin der. Onunla

ilgili firsat verir. Ama kendisi onderlik yapmaz" seklinde cevap vermistir. (ST:69-78)

Ogretmen 7 "smif iginde ¢ocugun yerlesimine dikkat ediliyor" goriisiinii

bildirmistir.

Ogretmen 7 "kurum icinde dedigim gibi okulun fiziki sartlar: buna uygun. Sinif
icinde de zaten boyle bir sey geldigi zaman ogretmenlerimizle de bunu konusarak hani
cocugun daha uygun egitim alabilmesi i¢in onun ozelliklerine gore sinif igindeki
verlesimine dikkat edilerek bakilyyor yani bunlarin hepsine"” seklinde cevap vermistir.

(ST:1293-1304)

Ogretmen 5 "ellerinden gelen yardimi yapiyorlar" goriisiinii bildirmistir.
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Ogretmen 5 " biz eger yonlendiriyorsak bu dgrencinin béyle bir seye béyle bir
diizenlemeye ihtiyaci var dersek ellerinden gelen yardimi yapryorlar" seklinde cevap

vermistir. (ST:930-935)

Ogretmen 3 "bilgim yok" gdoriisiinii belirtmistir.

Ogretmen 3 "0 konuda bilgim yok™ seklinde cevap vermistir.(ST:539)

Ogretmenlerin  verdikleri cevaplara bakildiginda bazi okullarda BEPGB
baskaninin 6gretmenlere yardimci olmadigi, bazi okullarda ise yardimci oldugu

sonucuna ulasilmistir.

Tablo-3.8. BEPGB baskaninin BEP'in izlenmesi ve degerlendirilmesinde 6grencinin

ithtiyaglari dogrultusunda kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iligskin tedbirleri almasiyla
ilgili goriisler
Madde

Okulda yapabilecegi seylerse yardimci oluyor.
Bilgim yok.
Okulda bagka bir diizenleme yok

B~ ~ b |5

Okulun fiziki gartlar1 buna uygun.

Tablo 8'de oOgretmenlerin "BEPGB baskaninizin BEP'in izlenmesi ve
degerlendirilmesinde Ggrencinin ihtiyaglart dogrultusunda, kurum ig¢i yapilacak
diizenlemelere iliskin tedbirleri almasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna
verdikleri yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar sdyledir.

Goriisiilen ogretmenlerden 4 tanesi "okulda yapabilecegi seylerse yardimci
oluyor", 4 tanesi "okulda bagka bir diizenleme yok", 1 tanesi "bilgim yok", yine 1 tanesi
"okulun fiziki sartlar1 buna uygun" goriislerini belirtmislerdir.

Ogretmen 2 "okulda yapabilecegi seylerse yardime1 oluyor" goriisiinii belirtmistir.

Ogretmen 2 "idare sadece bu anlamda ya da iste BEP baskani &gretmenin
isteklerini karsilayabilecek seylerse ya da iste okulda yapabilecegi seyler varsa o
anlamda yardimc1 oluyor" seklinde cevap vermistir. (ST:329-335)

Ogretmen 3 "bilgim yok" gériisiinii belirtmistir.

Ogretmen 3 "o konuda bilgim yok" seklinde cevap vermistir.(ST:539)

Ogretmen 9 "okulda baska bir diizenleme yok" gériisiinii belirtmistir.
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Ogretmen 9 "O yiizden hani degerlendirme asamasina ancak iste sey BEP’i
uygulayan 6gretmenin seyine kaliyor. Gormek istedigi seviyeye ulastt m1 ulasmadi m1?
Iste bunu yani nasil diyim duygusal olarak tatmin oluyor. Eger goriirse basar1 olursa.
Baska bir agidan degerlendirmesi de yok. Iste aile iste bir farklilk gériirse iste bu
degerlendirme siireci olmus oluyor. Yoksa okulda baska bir diizenleme falan da yok"
seklinde cevap vermistir. (ST:1698-1711)

Ogretmen 7 "okulun fiziki sartlar1 buna uygun" gériisiinii belirtmistir.

Ogretmen 7 "kurum icinde dedigim gibi okulun fiziki sartlart buna uygun"
seklinde cevap vermistir. (ST:1293-1295)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda okullarin bazilarinda BEPGB
baskaninin yardimci oldugu, bazi okullarda ise o&gretmenlere yardimeir olamadigi

goriilmiistiir.

Ayrica arastirmaci, merkezde olan, fiziki sartlari iyi olan ve veli profili agisindan
sosyo-ekonomik diizeyi iyi olan okullarin BEPGB baskaninin gorevlerini daha iyi

yaptig1 sonucuna ulagmistir.

3.5. BEPGB'ndeki Sinif Ogretmenlerinin Ve Rehber Ogretmenlerin BEP'min

Hazirlanmasi, Uygulanmasi, Degerlendirilmesi Ve Raporlastiriimasiyla 1lgili Goriisleri

3.5.1. BEPGB'ndeki rehber 6gretmenlerin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili

gortsler

Tablo-3.9. BEPGB'ndeki rehber 6gretmenlerin BEP'in hazirlanmasiyla ilgili gorevlerini
yerine getirmesiyle ilgili goriisler
Madde n

Yardimc1 oluyorlar. 5

Tablo 9'da sinif 6gretmenlerinin, "BEPGB'ndeki rehber 6gretmenler BEP'larinin
hazirlanmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi yanitlar sdyledir.

Ogretmenlerin hepsi "yardime1 oluyorlar" goriisiinii bildirmislerdir.

Ogretmen 2 "yardimet oluyorlar" goriisiinii bildirmistir.
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Ogretmen 2 " yani programin hazirlanmasinda yardimci oluyorlar. Beraber
hazirladigimiz zamanlar oluyor. Yardimct olmaya ¢alistyorlar. Bizim yapamadigimiz,
bilmedigimiz ya da iste danisma geregi duydugumuz konularda, onlar daha deneyimli
olduklar: igin bir de isin psikolojik yéniiyle daha yakindan alakali olduklari igin
yardimct oluyorlar” seklinde cevap vermistir.(ST:354-366)

Ogretmen 8 "yardimci oluyorlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 8 " her tiirlii ne gerekiyorsa yapiyorlar. Her tiirlii bize gereken
agtklamalart yapiyorlar. Gerek odalarinda birlikte ne yapmamiz gerektigi konusunda,
ogrencinin seviyesi durumunda. Zaten ogrencileri de ¢ok yakindan taniyorlar rehber
ogretmenlerimiz okuldaki bu kurumdaki 6grencilerin hepsini de taniyorlar yani. Her
tirlii ¢calismayr birlikte yiiriitiiyoruz. Onlar hazirlyyorlar bize sunuyorlar” seklinde

cevap vermistir.(ST:1485-1499)

Smif oOgretmenlerinin verdigi cevaplara bakildiginda, rehber oOgretmenlerin
BEP'larinin  hazirlanmasinda yarimci olduklar1 sonucuna varilmistir. Hatta bazi
okullarda rehber Ogretmenlerin BEP'larin1 hazirlayip sinif 6gretmenlerine verdikleri

gorilmiistiir.

Tablo-3.10. BEPGB'ndeki rehber Ogretmenlerin  BEP'in  uygulanmasiyla ilgili

gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler

Madde n

Yeterli cabay1 gosteriyorlar. 5

Tablo 10'da sinif 6gretmenlerinin, "BEPGB'ndeki rehber 6gretmenler BEP'larinin
uygulanmasiyla ilgili goérevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi yanitlar sdyledir.

Ogretmenlerin hepsi "yeterli gabay1 gosteriyorlar" goriisiinii bildirmislerdir.

Ogretmen 6 "yeterli cabay1 gosteriyorlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 6 "yeterli cabayi gosterdiklerine inaniyorum” seklinde cevap

vermistir.(ST: 1134-1135)

Ogretmen 3 "yeterli cabay1 gdsteriyorlar" goriisiinii bildirmistir.
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Ogretmen 3 "yani bu konuda ellerinden geleni yapiyorlar bence. Yardimci da

oluyorlar yani" seklinde cevap vermistir.(ST:568-570)

Sinif 6gretmenlerinin verdikleri cevaplara bakildiginda, rehber 6gretmenlerin

BEP'larinin uygulanmasinda gereken yardimlari yaptiklar gérilmiistiir.

Tablo-3.11. BEPGB'ndeki rehber 6gretmenlerin BEP'in degerlendirilmesiyle ilgili

gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili gortisler

Madde n

Yeterince yapiyorlar. 4

BEP'in degerlendirme siirecine katilmiyor.

Tablo 11'de sinif 6gretmenlerinin, "BEPGB'ndeki rehber 6gretmenler BEP'larinin
degerlendirilmesiyle ilgili gérevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Ogretmenlerin 4 tanesi "yeterince yapiyorlar" 1 tanesi "BEP'in degerlendirme
stirecine katilmiyor" goriisiinii bildirmislerdir.

Ogretmen 9 "BEP'in degerlendirme siirecine katilmiyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 " Iste BEP’in degerlendirme siirecine mesela katilmiyor. Keske
rehber ogretmenler de katilmis olsa iste BEP bagslarken ve BEP’i c¢esitli uygulama
asamalarinda etkinliklere iste katilsalar. Iste mesela orda gordiigii iste asama
kaydedilmisse bunu ogretmene hissettirseler falan bu etkili olur” seklinde cevap
vermistir. (ST:1747-1757)

Ogretmen 6 "yeterince yapiyorlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 6 "yeterince yapiyorlar" seklinde cevap vermistir.(ST:1137)

Smif 6gretmenlerinin verdikleri cevaplara bakildiginda, rehber 6gretmenlerin

BEP'larinin degerlendirilmesiyle ilgili gérevlerini yeterince yaptiklari goriilmiistiir.
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Tablo-3.12. BEPGB'ndeki rehber 6gretmenlerin BEP'in raporlastirilmasiyla ilgili

gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler

Madde
Cocuklarin durumunu oturup konusuyoruz. 4
Prosediir geregi hazirlaniyor. 1

Tablo 12'de siif 6gretmenlerinin, "BEPGB'ndeki rehber 6gretmenler BEP'larinin
raporlastirilmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar sdyledir.

Ogretmenlerin 4 tanesi "gocuklarin durumunu oturup konusuyoruz" 1 tanesi
"prosediir geregi hazirlantyor" goriisiinii bildirmislerdir.

Ogretmen 8 "cocuklarin durumunu oturup konusuyoruz" gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 8 " aym sekilde cocuklarin durumunu oturup konusuyoruz. Ne duruma
geldi, nerdeydi ne duruma geldi diye. Ondan sonra raporumuzu diizenliyoruz” seklinde
cevap vermistir.(ST:1507-1511)

Ogretmen 9 "prosediir geregi hazirlantyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 " Yani o da mevzuat geregi zorunluluk oldugu icin raporlastirma
yvapilyyor ama degerlendirmeye katilmamig, etkinlikleri izlememis bir rehberlik
servisinin rapor hazirlar. Ama raporun icerigini sahsen ben sey degilim. Ogrenciye
gore hazirlandigini diisiinmiiyorum. Sadece prosediir geregi hazirlaniyor” seklinde
cevap vermistir. (ST:1759-1769)

Simif Sgretmenlerinin verdikleri cevaplara bakildiginda, rehber 6gretmenlerin

BEP'in raporlastirilmastyla ilgili gorevlerini yerine getirdikleri goriilmiistiir.

3.5.2. BEPGB'ndeki Sinif Ogretmenlerinin Gérevlerini Yerine Getirmesiyle lgili

Gortisler

Tablo-3.13. BEPGB'ndeki smif ogretmenlerinin @ BEP'in - hazirlanmasiyla ilgili
gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler
Madde n

Hazirlarlar. 3

Genellikle rehber 6gretmenden bekliyorlar. 1
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Tablo 13'de rehber 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki sinif 6gretmenleri, BEP'larinin
hazirlanmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Ogretmenlerden 3'ii "hazirlarlar”, 2'si "genellikle rehber dgretmenden beklerler"
goriigiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 "hazirlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 " simdi bizim okulumuzda kaynastirma iki rehber Ggretmeniz ben
yarisina iste sekiz tanesi bende on ii¢ kaynastirma 6grencisi. Benim égretmenlerimle
miikemmel bir diyalogumuz var. Kesinlikle tam olarak uygularlar, hazirlarlar" seklinde
cevap vermistir.(ST:105-113)

Ogretmen 10 "genellikle rehber Ogretmenden bekliyorlar"  goriisiinii
bildirmistir.Ogretmen 10 " genellikle rehber ogretmenlerden yani bizden bekliyorlar"
seklinde cevap vermigstir.(ST:1941-1943)

Rehber 6gretmenlerin verdigi cevaplara bakildiginda simif 6gretmenlerinin, rehber

ogretmenlerin de yardimlartyla BEP'larin1 hazirladiklar1 goriilmiistiir.

Tablo-3.14. BEPGB'ndeki smif o6gretmenlerinin  BEP'in  uygulanmasiyla ilgili

gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili gortisler

Madde n
Yapmaya c¢aligtyorlar. 4
Uygulama ihmal ediliyor olabilir. 1

Tablo 14'de rehber 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki simif 6gretmenleri BEP'larinin
uygulanmasiyla ilgili goérevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Ogretmenlerin 4'{i "yapmaya calisiyorlar”, 1'i "uygulama ihmal ediliyor" olabilir
gOriigiinii bildirmislerdir.

Ogretmen 10 "uygulama ihmal ediliyor olabilir" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 10 " Yani BEP’in uygulanmas: kisminda iste BEP in kendi uygulama
hatast oldugunu diistintiyorum. Dedigim gibi belki on kisilik bir sinif icerisinde bir sinif
ogretmeni miikemmel seyler yaratabilir kaynastirma ogrencisi i¢in. Hani bu ozellikte

konusursak. Ama 36 -37 kisilik sinifin icerisinde bir ogretmenin bir oOgrenciye
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aywrabilecegi siire ders icerisinde 1 dakikadan fazla degil ne aci ki. O yiizden de ¢ok
saniyorum hani bu anlamda ¢ogu zaman goziimiizde biiyiiyen zor bir is oldugu icin
ihmal de ediliyor olabilir" seklinde cevap vermistir.(ST:1945-1963)

Ogretmen 4 "yapmaya calistyorlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 4 " ben onlara yardimct oluyorum. Sonra iste maddeler iizerinden
birlikte geciyoruz hani benim aldigim uzun donemli ve kisa donemli amaglar iizerinden.
Zaten onlarin kaba degerlendirme formlarina gore ben hazirlyyorum. Sonrasinda
konusup ortak bir seye varyp onu uygulamaya koyuyoruz” seklinde cevap
vermistir.(ST:760-770)

Rehber Ggretmenlerin verdigi cevaplara bakildiginda smif O6gretmenlerinin,

BEP’larin1 tam olarak olmasa da sinif iginde uygulamaya calistiklar1 goriilmiistiir.

Tablo-3.15. BEPGB'ndeki smif ogretmenlerinin BEP'in  degerlendirilmesiyle ilgili
gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili gortisler
Madde n

Kendi i¢inde degerlendirme yapryorlar. 5

Tablo 15'de rehber O&gretmenlerin, "BEPGB'ndeki simif O6gretmenleri
BEP'larinin degerlendirilmesiyle ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?"
sorusuna verdigi yamtlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar
sOyledir.

Ogretmenlerin  hepsi "kendi iginde degerlendirme yapiyorlar" gériisiinii
bildirmislerdir.

Ogretmen 7 "kendi i¢inde degerlendirme yapryorlar" gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 7 " farkl édeviendirmeler yapiyorlar. Zayif vermiyorlar cocuklara
farkly sinavlar yapiyorlar. Zaten biz de su an sadece dordiincii siniflarda sinav
uygulaniyor. Bir, iki, iigte swmav yok. Diisiik not vermiyorlar. Kendi icinde

degerlendirme yapmaya ¢alisiyorlar agikgast” seklinde cevap vermistir.(ST:1335-1344)

Ogretmen 5 "kendi iginde degerlendirme yapiyorlar" gériisiinii bildirmistir.
Ogretmen 5 " Cok da hani moda mod gittigini diigiinmiiyorum. Hani

kriterlerialipta ona gore yazili yaptiklarini ona gére puanladiklarint diisiinmiiyorum.
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Genel akista gidiyorlar. Ama ¢ocugunda kendi seviyesi iginde nasil diyim kanaat

degerlendirmesini daha ¢ok yapiyorlar.(ST:993-1002)

Rehber o6gretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda, sinif Ogretmenlerinin
BEP'larin1 degerlendirme yontem ve kriterlerine uygun olarak degil de kanaat

degerlendirmesi seklinde yaptiklar1 goriilmiistiir.

Tablo-3.16. BEPGB'ndeki simif Ogretmenlerinin BEP'in raporlastirilmasiyla ilgili

gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili gortisler

Madde n
Rapor olarak istemiyorum. 1
Rehber 6gretmenin yardimiyla yapiyorlar. 4

Tablo 16'da rehber oOgretmenlerin, "BEPGB'ndeki sinif 6gretmenleri
BEP'lariinraporlastirilmasiyla ilgili gorevlerini ne dilizeyde yerine getiriyorlar?"
sorusuna verdigi yamtlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar
sOyledir.

Ogretmenlerin 4 tanesi "rehber dgretmenin yardimiyla yapiyorlar" 1 tanesi "rapor
olarak istemiyorum" goriistinii bildirmislerdir.

Ogretmen 1 "rapor olarak istemiyorum" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 " onu ben direk béyle rapor olarak almiyorum onlardan, cocuklarla
ilgili dosya var diyorum ki ¢ocuklarla ilgili her seyi mesela programi uygularken her
seyi bog bir kagit koy oraya yaz kara diizen yaz, Bu ¢ocuk sunu yapti bugiin bu ¢ocuk
bunu yapti su konuya surada aldigimiz plana séyle cevap verdi dive yaz diyorum. Oyle
bir dosyalar: var ellerinde. Hani direk boyle rapor olarak kelime kelime diizgiin diizgiin
istemiyorum. Hem 6gretmen icin de sikict olabilir sey olabilir, 6biir tiirlii daha ivi. Oyle
istiyorum yani" seklinde cevap vermigtir.(ST:133-140,142-152)

Ogretmen 5 "rehber dgretmenin yardimiyla yapiyorlar" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 5 " simdi raporlastirmasi siirecinin onlar zorundalar. Hani ana gorevli
onlar. Ben daha c¢ok rehberlik eden olarak kalmak taraftariyim. Ve o sekilde

yvonlendiriyorum. O yiizden yapiyorlar. Forma dokme asamalarinda. Tabi rehberligini
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biz yapryoruz soyle yapacaksiniz diye ama yapip getiriyorlar” seklinde cevap
vermistir.(ST:1004-1014)

Rehber 6gretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda smif 6gretmenlerinin
BEP'larinin raporlastirmast asamasinda da rehber Ogretmenlerden yardim aldiklari

gorilmiistiir.

3.6. BEPGB'ndeki Gezerek Ozel Egitim Gérevi Yapan Ogretmenin Gorevlerini

Yerine Getirmesiyle Ilgili Gériisler

Tablo-3.17. BEPGB'ndeki gezerek ozel egitim gorevi yapan Ogretmeninin BEP'in
hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve raporlastirilmasiyla ilgili gorevlerini

yerine getirmesiyle ilgili goriisler

Madde n
Yarar1 olmaz. 1
Oyle biri yok. 9

Tablo 17'de o6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki gezerek 6zel egitim gorevi yapan
ogretmenin, BEP'larinin  hazirlanmasi, uygulanmasi,  degerlendirilmesi  ve
raporlastirilmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyor?" sorusuna verdigi
yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar soyledir.

Ogretmenlerden 1'i "yarar1 olmaz", 9'u "8yle biri yok" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 "yarar1 olmaz" griisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 "yani hichir yarar: yoktur onun bence. Ciinkii cocugu tanimaz etmez,
ortami bilmez, ihtiyaglarint bilmez, ¢ok bir anlami olmadigini diisiintiyorum" seklinde
cevap vermistir.(ST:191-192,194-197)

Ogretmen 4 "yle biri yok" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 4 " Béyle bir 6gretmenden bir sey almadik yani. Béyle bir ¢alismamiz
olmadi" seklinde cevap (ST:772-774)

Ogretmen 10 "6yle biri yok" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 10 "Yani su ana kadar calistigim okullarin hi¢ birinde gezerek ozel
egitim hizmeti veren JOgretmene rast gelmedim. Zaten saniyorum sadece ismen

var.(ST:1997-2002)
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Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda, gezerek ozel egitim gorevi
yapan 0gretmenin yasal olarak oldugu, ancak uygulamada olmadig1 goriilmiistiir.
3.7. BEPGB'ndeki Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Uyesinin Gérevlerini Yerine
Getirmesiyle Ilgili Goriisler

Tablo-3.18. BEPGB'ndeki 6zel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin 6grenci igin
belirlenen destek egitim hizmetlerinin uygulanmasinda rehberlik etme ve &grencinin

bireysel gelisimini izleme gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler

Madde

Oyle bir 6gretmenden yardim almak miithis.

Yeterince herkes gdrevini yapiyor.

©® - - (>

Oyle bir {iye yok.

Tablo 18'de 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki 6zel egitim degerlendirme kurulu
iiyesinin, 6grenci i¢in belirlenen destek egitim hizmetlerinin uygulanmasinda rehberlik
etme ve Ogrencinin bireysel gelisimini izleme goérevlerini ne diizeyde yerine getiriyor?"
sorusuna verdigi yamtlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar
sOyledir.

Ogretmen 1 "yle bir 6gretmenden yardim almak miithis" goriisiinii bildirmistir.

n

Ogretmen 1 olursa oyle bir ogretmenden yardim almak miithis diye
diistintiyorum. Ctinkii igi o onun egitimini almis” seklinde cevap vermistir. (ST:206-210)

Ogretmen 6 "yeterince herkes gorevini yapiyor" seklinde cevap vermistir.

Ogretmen 6 "yeterince bu konuda her siire¢ icinde gorev alan herkesin iizerine
diigeni  yaptigini  gozlemleyebiliyorum. Yaptigina inaniyorum" seklinde cevap
vermistir.(ST:1157-1161)

Ogretmen 4 "yle bir iiye yok" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 4 "orda sadece bize iste arkada gelen raporun arkasinda gelen
degerlendirmeler disinda herhangi bir sey yok. Yani ya da iste veli rapor dolumunda
randevu aliyor. Tekrar gidip orada inceleniyor. Ama orda yani hani benim daha

onceden de ge¢misim oldugu icin bir karsilastirma mutlaka onlar kendileri

vapiyorlardwr. Ciinkii hani destek egitimin uzatiimasi i¢in de ama ben onlardan bir sey
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almadim. Ya da seminer v.s. onlardan hani toplantilar belki o tarz bir sey aliyoruz ama
hani bire bir degerlendirme kurulumuza bizim BEP gelistirme birimimize bir seyleri
yok" seklinde cevap vermigtir. (ST:788-807)

Ogretmen 8 "6yle biri yok" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 8 "okulumuzdaki iiyeler tamam. Ama okulumuzun haricindeki sadece
bir sefer ozel bir okula gidiyordu. Ozel dedigim hafta sonlari. Oradaki égretmeni

gelmisti. Onunla bir goriismemiz oldu onun disinda denk gelmedim" seklinde cevap

vermistir. (ST:1564-1571)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda, &zel egitim degerlendirme
kurulu {iyesinin de gezerek 6zel egitim gérevi yapan Ogretmen gibi yasal olarak var

oldugu ancak uygulamada olmadig1 goriilmiistiir.

3.8. BEPGB'ndeki Ogrenci Velisinin Gérevlerini Yerine Getirmesiyle ilgili Goriisler

Tablo-3.19. BEPGB'ndeki 6grenci velisinin BEP’in gelistirilmesi siirecinde ¢ocugunun

ve kendisinin ihtiyaglarini belirtmesiyle ilgili goriisler

Madde n
Veliler fikirlerini belirtirler. 9
Veli kendisi katilmiyor. 1

Tablo 19'de 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki 6grenci velisinin, BEP'in gelistirilmesi
stirecinde c¢ocugunun ve kendisinin ihtiyaglarin1 belirtmesi ile ilgili goriisleriniz
nelerdir?" sorusuna verdigi yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi
cevaplar soyledir.

Ogretmenlerden 9 tanesi "veliler fikirlerini belirtirler" goriisiinii bildirmislerdir. 1
ogretmen ise "veli kendisi katilmiyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 "veli kendisi katilmryor" gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 9 "iste olmazsa olmazi ashinda. BEP 'te velinin yer almasi, aktif olmas:
gerektigi kanaatindeyim ama hangi birimlerde ne kadar etkili ben bunu pek gormedim
actkeasi. Veli sadece direktif bekliyor. Kendisi katilmiyor diye diistiniiyorum. Benim
goriisiim bu yonde" seklinde cevap vermistir. (ST:1790-1798)

Ogretmen 4 "veliler fikirlerini belirtirler" goriisiinii bildirmistir.
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Ogretmen 4 "getiriyor. Toplantiya davet ediyoruz ézellikle ben éncelikle haklarin
yvonetmelikteki haklarint onlara okuyorum. Cocugun eksikliklerini bize anlatiyorlar.
Zaten ben ¢ok siki diyalog halinde oluyorum velilerle. Ogretmenlerimiz de genelde de
dort ya da alti ya da sekiz hafta da bir toplantilart oluyor onlarin 6gretmenleriyle yani
bana gore dile getiriyorlar” seklinde cevap vermistir. (ST:812-823)

Ogretmen 6 "veliler fikrini belirtiyor" goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 6 " Benim sinifimdaki 6grencinin velisi gercekten cocuguyla durumu
kabullenmis durumda. Cocugunun durumunu kabullenmis ve ona gore egitim almasi

icin elinden gelen ¢abayr da gosteriyor” seklinde cevap vermistir.(ST:1164-1170)

Ogretmenlerin  verdikleri cevaplara bakildiginda, velilerin ~ grencilerin
BEP'lerinin  gelistirilmesi  siirecinde kendilerinin ve ¢ocuklarinin ihtiyaglarini

belirtebildikleri sonucuna ulasilmistir.

3.9. BEPGB’ndeki Ogrenci Velisinin BEP’teki Kazanimlar1 Desteklemesi Ig¢in Okul
Ici/Dis1 Etkinlikleri Gergeklestirmesiyle Ilgili Goriisler

Tablo-3.20. BEPGB'ndeki 6grenci velisinin BEP’teki kazanimlar1 desteklemesi igin
okul i¢i/dis1 etkinlikleri gerceklestirmesiyle ilgili goriisler
Madde n

Yardimci olmaya ¢alisiyorlar. 10

Tablo 20'de 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki 6grenci velisinin, BEP'teki kazanimlari
desteklemesi i¢in okul ig¢i/dis1 etkinlikleri gergeklestirmesiyle ilgili goriisleriniz
nelerdir?" sorusuna verdigi yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi
cevaplar soyledir.

Ogretmenlerin hepsi “yardimci olmaya galistyorlar” goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 2 “yardimc1 olmaya calistyorlar” goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 2 “Genelde hani bu durumda ¢ocugu olan veliler ilk basta

kabullenmese bile zaman icerisinde ogretmenin yaklagimindan ya da iste iyi niyetinden,
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iyi niyetinin farkina vardiktan sonra sey yapiyorlar, yardimct olmaya calisiyorlar”
seklinde cevap vermistir.(ST:454-461)

Ogretmen 7 “yardimc1 olmaya calistyorlar” goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 7 “yani bununla ilgili veli olarak hani bizim cagirdigimiz
toplantilarimiza istirak ediyor diger veliler kadar da etmiyor. Hani bunun tam bir hepsi
de gelir tarzinda bir seyimiz yok. Ama ellerinden geleni yapiyorlar” seklinde cevap

vermistir.(ST:1392-1399)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda velilerin BEP’teki kazanimlar

desteklemek i¢in okul i¢i ve disi etkinliklere katildiklar: sonucuna ulasilmistir.

3.10. BEPGB’indeki Ogrencinin BEP’te Yer Almasm Istedigi Kazanimlari
Belirtmesiyle Ilgili Goriisler

Tablo-3.21. BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasini istedigi kazanimlar
belirtmesiyle ilgili goriisler
Madde

n
Cocuk ¢agirmak ¢ok sagma. 1
Ogrenci kendisi istekte bulunabilecek diizeyde degil. 5

4

Cocuk siirece katilmiyor.

Tablo 21'de 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki 6grencinin BEP'te yer almasini istedigi
kazanimlar1 belirtmesiyle ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdigi yanitlar yer
almaktadir. Ogretmenlerin bu soruya verdigi cevaplar sdyledir.

Ogretmenlerin 5 tanesi “dgrenci kendisi istekte bulunabilecek diizeyde degil”
goriisiinii bildirmistir. Ogretmenlerden 4 tanesi “gocuk siirece katilmiyor” gériisiinii
bildirmistir. 1 6gretmen ise “cocuk ¢cagirmadim, ¢ok sagma” gdriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 “cocuk ¢agirmadim, ¢ok sagma” goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 1 “ben hi¢ BEP kuruluna ¢ocuk var ama cocuk ¢cagirmadim. Cocuk
cagirmadim. Cok sagma” seklinde cevap vermistir.(ST:247-450)

Ogretmen 2 “Ogrenci kendisi istekte bulunabilecek diizeyde degil” gériisiinii

bildirmistir.
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Ogretmen 2 “hani neler éSrenmesi gerektigini bilen isteyen diizeyde olsa tabi ki
kendisi isteyerek belirlemis oldugu icin faydali olabilir. Ama benim su an beraber
calistigim ogrenci de hani boyle bir seyde boyle bir diizeyde degil. Kendisinin isteklerini
belirtebilme ya da iste istekte bulunabilme gibi bir durum soz konusu degil” seklinde
cevap vermistir. (ST:485-495)

Ogretmen 6 “Ogrenci kendisi istekte bulunabilecek diizeyde degil” goriisiinii
bildirmistir.

Ogretmen 6 “yani 6grenci bu konuda heniiz tam olarak oturmus gériislere sahip
degil. Bu yiizden de onun davraniglart ifade etmesini bu asamada en azindan bu

asamada beklemek ¢ok zor” seklinde cevap vermistir. (ST:1184-1189)

Ogretmen 8 “Ggrenci kendisi istekte bulunabilecek diizeyde degil” goriisiinii

bildirmistir.

Ogretmen 8 “Ben yine kendi &grencimden yola ¢ikacagim. Yani isteklerini
belirtmesi diye bir durum yok. Kendini ¢ok ifade edemiyor” seklinde cevap vermistir.
(ST:1596-1599)

Ogretmen 5 “cocuk siirece katilmryor” gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 5 “Ogrencide belirtmeli tabi ki ama ogrenci ¢ok da ashnda siirecin
icinde olmuyor. Hani o sinifta daha ¢ok gozlemleniyor. Veli biliyor, ogretmen biliyor
biz biliyoruz ama ¢ocuk siiregleri ¢ok katilmiyor, katiliyor dersem yalan olur” seklinde
cevap vermigtir. (ST:1061-1068)

Ogretmen 4 “cocuk siirece katilmryor” gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 4 “yani onunla ilgili cok da sey bir calisma yapmiyoruz. Biz veliyle bire
bir goriistiigiimiiz i¢in ¢ocuk bazen bulunuyor iste ilk toplantida ¢ok da hani durumunu
cocugun yaninda da konugsmak istemedigimizden zaten sinif i¢inde ¢ocugun ihtiyacini
ogretmen de belirliyor ve veli de soyledigi i¢cin biz buna gore bir énlem alyyoruz. Yani
hani direk bire bir ¢cocuga senin durumun sudur. Ama sen neye ihtiyag duyuyorsun diye

sormadik” seklinde cevap vermistir. (ST:850-864)
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Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda, &grencilerin BEP’inde yer
almasin1  istedikleri kazanimlar1 Dbelirtebilecek diizeyde olmadiklar1 sonucuna

ulasilmstir.

3.11. BEPGB’indeki Ogrencinin BEP’te Yer Almasim Istedigi Kazanimlar1 Edinmek

I¢in Uzerine Diisen Sorumluluklar1 Yerine Getirmesiyle Ilgili Goriisler

Tablo-3.22. BEPGB’indeki &grencinin BEP’te yer almasmi istedigi kazanimlar

edinmek i¢in iizerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmesiyle ilgili goriisler

Madde n
Cocuk ¢aba sarf ederek verilen galigmalar1 yapiyor. 8
Ogretmen 6grenciyi takip ederse dgrenci sorumluluklarini yerine getirir. 2

Tablo 22'de 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki 6grencinin BEP'te yer almasini istedigi
kazanimlar1 edinmek i¢in {izerine diisen sorumluluklart yerine getirmesiyle ilgili
goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdigi yanitlar yer almaktadir. Ogretmenlerin bu
soruya verdigi cevaplar soyledir.

Ogretmenlerin 8 tanesi “caba sarf ediyor, verilen ¢alismalar1 yapiyor” gériisiinii
bildirmistir. Ogretmenlerden 2 tanesi “dfretmen Ogrenciyi takip ederse Ogrenci
sorumluluklarini yerine getirir” goriisiinii bildirmistir.

Ogretmen 10 “caba sarf ediyor, verilen ¢alismalart yapiyor” goriisiinii
bildirmistir.

Ogretmen 10 “yani égretmen takip icerisinde olursa Ogrenciyi takip ederse
ogrenci de sorumluluklarini yerine getiriyordur” seklinde cevap vermistir.(ST:2062-
2065)

Ogretmen 5 “gaba sarf ediyor, verilen galismalar1 yapryor” gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 5 “cocugun iizerine diisen gérev kazammlarla ilgili ¢caba sarf etmesi
oluyor. Genelde de sarf ettiklerini diigiiniiyorum sorumluklariyla ilgili” seklinde cevap
vermistir.(ST:1070-1074)

Ogretmen 3 “gaba sarf ediyor, verilen galismalar1 yapiyor” gériisiinii bildirmistir.

Ogretmen 3 “getiriyor. Bayagi da bu sene faydasini da gérdiim ben. Dedigim gibi
basart orami bayagi artti yani. Akademik derslerde de basarili olmaya baslad:. Lyi de
puan aldi sinavlardan. Kendisi de bunu moral olarak bayag iyi oldugunu gordii. Daha

da morali yiiksek oldu” seklinde cevap vermistir.(ST:633-642)
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Ogretmen 8 “caba sarf ediyor, verilen ¢alismalar1 yapiyor” goriisiinii bildirmistir.
Ogretmen 8 “verdigim calismalari yapmaya c¢alisiyor. Hani biraz zorla biraz
isteyerek biraz istemeyerek o tiir yerine getiriyor yani” seklinde cevap

vermistir.(ST:1608-1611)

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda, &grencilerin BEP’inde yer
almasim istedikleri kazanimlari edinmek i¢in iizerine diisen sorumluluklar1 yerine

getirdikleri sonucuna ulagilmistir.
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IV. BOLUM

4. Tartisma, Sonug¢ ve Oneriler

4.1. Tartisma

Bu arastirma, ilkokullarda ¢alisan sinif dgretmenleri ve rehber 6gretmenlerin
BEPGB’ne iliskin goriislerini betimlemek amaciyla planlanmistir. Arastirmada
ogretmenlerin goriislerini belirlemek amaciyla 11 soru sorulmustur. Ogretmenlerin
verdikleri cevaplar ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Bu boliimde arastirma bulgulari,
alan yazin ve 6zel egitim hizmetleri yonetmeligi karsilastirilarak tartisilmistir. Tartisma

sonucunda arastirma bulgularina dayanilarak ulagilan sonug ve dnerilere yer verilmistir.
4.1.1. BEP'e yonelik sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin goriisleri nelerdir?

Siif 6gretmenleri ve rehber Ogretmenlerin 6zel gereksinimli 6grenciler igin
hazirlanan BEP’larim1 yararli bulduklar1 goriilmiistiir. Sadece bir Ogretmen evde
uygulanmadig i¢in, ¢ocukta doniitii géremedigini sdylemistir. Dolayistyla BEP’larinin

yararsiz oldugunu diisiinen 6gretmen yoktur.

Oztiirk (2009), “egitim uygulama okuluna devam eden zihinsel engelli
ogrencilerin  dgretmenlerinin  bireysellestirilmis  e8itim  programlar1  hakkinda
goriislerinin belirlenmesi” isimli ¢aligmasinda bireysellestirilmis egitim programlarinin

zihin engelli bireylerin egitiminde gerekli oldugu sonucuna ulagmistir.

Yine Cuhadar (2006), “ilk6gretim okulu 1-5. Siniflarda kaynastirma egitimine
tabi olan ogrenciler icin BEP’larimin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili olarak smif 6gretmenleri ve yoneticilerinin goriislerinin
belirlenmesi” isimli ¢aligmasinda 6gretmenlerin ve yoneticilerin BEP’larinin gerekli ve
kaynastirma oOgrencilerinin bireysel farkliliklarinin dikkate alinmasini sagladigi

sonucuna ulagmistir.
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L. Ruppar ve S. Gaffney (2011), "BEP takim kararlari: konusmalar, miizakereler
ve gliclin 6n ¢alismas1" isimli ¢aligmalarinda BEP'larinin 6zel egitimin kalbi oldugu ve

engelli 6grencilere hizmet vermesinin merkezi oldugu sonuglarina ulagsmiglardir.

Dolayisiyla bu arastirmalarin  sonuglari, yapilan arastirma sonuglariyla

ortlismektedir.

4.1.2. BEPGB baskaninin BEP toplantilarina birimdeki diger iyelerin katilimim

saglamasiyla ilgili goriisler nelerdir?

Ozel egitim hizmetleri yonetmeliginin 72. Maddesinde “6zel egitime ihtiyact
olan dgrencilerin egitimlerini siirdiirdiikleri okul ve kurumlarda egitim performanslar
ve ihtiyaglar1 dogrultusunda bireysellestirilmis egitim programlarini hazirlamak
amactyla bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi olusturulur” ifadesi yer
almaktadir. Aym1 madde de bu birimdeki kisilerin kimler oldugu da belirtilmistir.
“Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi, okul/kurum midiiri veya
gorevlendirecegi bir miidiir yardimeisinin baskanliginda; bir gezerek 6zel egitim gorevi
yapan Ogretmen, bir rehber Ogretmen, bir egitim programlari hazirlamakla
gorevlendirilen 6gretmen, 6grencinin siif 6gretmeni, 6grencinin dersini okutan ilgili
alan ogretmenleri, 6grencinin velisi, 6grenci, olmak iizere bu kisilerden olusur. BEP
gelistirme birimine, gerektiginde goriislerine bagvurulmak {izere 6zel egitim
degerlendirme kurulundan bir {iyenin katilimi saglanir. Bu birimin ¢aligma usul ve

esaslart okul/kurum yonetimince belirlenir”’(MEB,2006).

Ogretmenlere sorulan "BEPGB baskaninin BEP toplantilarina birimdeki diger
tiyelerin katilimini1 saglamasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verilen yanitlara
bakildiginda, BEPGB baskaninin toplantilara katilmadigi dolayisiyla birimdeki diger

iyelerin toplantilar1 kendileri gergeklestirdikleri goriilmiistiir.

Kis (2013), “destek egitim odalarindaki uygulamalara iligskin rehber 6gretmenler
ve sinif dgretmenlerinin gorlisleri” isimli ¢aligmasinda; BEP birimi {iyelerinin arasinda
sayilan gezerek Ozel egitim gorevi verilen 6gretmen ile rehber ‘6gretmenin katilmasi
yonetmelikge belirtilmis olmasma ragmen okullarda BEP birimi {iyelerinin farkli

bilgiler vermesi okuldaki kaynastirma Ogrencileri hakkinda ankete verilen bilgilerde
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anlaml derecede farkliliklar gézlenmesi, goriismelerde verilen yanitlar sonucunda BEP

biriminin gerektigi gibi islemedigi diisiiniilmiistiir" sonucuna ulagmistir.

Arastirma yapilan okullarda BEPGB’nin iyi islemedigi dolayisiyla birim
baskanlarinin gorevlerini tam olarak yerine getiremedigi sonuglar1 yukaridaki

calismanin sonucuyla ortiismektedir.

4.1.3. BEPGB bagkaninin arag¢ gere¢ ve egitim materyallerini saglamasiyla ilgili
goriisler nelerdir?

Ogretmenlere sorulan "BEPGB baskanmizin &zel gereksinimli dgrenciler igin
ara¢ gere¢ ve egitim materyallerini gelistirmesi ve saglamasiyla ilgili goriisleriniz
nelerdir” sorusuna verilen cevaplara bakildiginda, okul idarecilerinin yani BEPGB

baskanlarinin materyal anlaminda 6gretmenlere destek verdikleri goriilmiistiir.

4.1.4. BEPGB bagkaninin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

Ogrencinin ihtiyaclar1 dogrultusunda kurum ici yapilacak diizenlemelere iliskin
tedbirleri almasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verilen cevaplara

bakildiginda, BEPGB bagkaninin her tiirlii imkan ve olanaklar1 sagladigi goriilmiistiir.

Ogretmenlerin  "BEPGB baskanmizin BEP'in uygulanmasinda 6grencinin
ithtiyaglart dogrultusunda kurum ic¢i yapilacak diizenlemelere iligkin tedbirleri almasiyla
ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri yanitlara bakildiginda baz1 okullarda
BEPGB baskaninin 6gretmenlere yardimci olmadigi, bazi okullarda ise ellerinden gelen

yardimi yaptig1 goriilmiistiir.

Ogretmenlerin "BEPGB baskaninizin BEP'in izlenmesi ve degerlendirilmesinde
Ogrencinin ihtiyaglart dogrultusunda, kurum i¢i yapilacak diizenlemelere iliskin
tedbirleri almasiyla ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri cevaplara
bakildiginda okullarin bazilarinda BEPGB bagkaninin elinden geleni yaptigi, bazi

okullarda ise 6gretmenlere yardimci olamadig goriilmiistiir.
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Ayrica arastirmada, merkezde olan, fiziki sartlar1 iyi olan ve veli profili
acgisindan sosyo-ekonomik diizeyi iyi olan okullarin BEPGB bagkaninin gorevlerini

daha 1yi yapabildigi gorilmiistiir.

4.1.5. BEPGB'ndeki rehber 6gretmenlerin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler
nelerdir?

Sinif 6gretmenlerine sorulan "BEPGB'ndeki rehber dgretmenler BEP'larmin
hazirlanmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verilen
cevaplara bakildiginda, rehber Ogretmenlerin BEP'larinin hazirlanmasinda yardimei
olduklar1 sonucuna varilmistir. Hatta baz1 okullarda rehber 6gretmenlerin BEP'larim

hazirlayip sinif 6gretmenlerine verdikleri gorilmistiir.

Can (2010)’a gore “6-10 y1llik kideme sahip, 36-40 yaslar1 arasinda ve okulunda
43 kaynastirma egitimine tabi Ogrenci bulunan bir rehber 6gretmene gore; “Her yil
RAM’den BEP hazirlanmasi ile ilgili okullara yazi gelir. Bu yazilar hemen rehberlik
servisine sevk edilir. Sanki asil bu isi yapmakla yiikiimlii olan sadece okul rehber

Ogretmenleri. Miifettis gelir bize sorar BEP”, sonucuna ulagmistir.

Bu calismanin sonucu ile yapilan arastirmanin sonucu benzerlik gostermektedir.

BEP’lar1 bir ¢cok okulda rehber 6gretmenler tarafindan hazirlanmaktadir.

Smif Ogretmenlerinin, "BEPGB'ndeki rehber ogretmenler BEP'larinin
uygulanmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
cevaplara bakildiginda, rehber 6gretmenlerin BEP'larimin uygulanmasinda gereken

yardimlar1 yaptiklar1 goriilmiistiir.

Smif 6gretmenlerine sorulan "BEPGB'ndeki rehber o6gretmenler BEP'larinin
degerlendirilmesiyle ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna
verdikleri cevaplara bakildiginda, rehber ogretmenlerin BEP'larinin

degerlendirilmesiyle ilgili gorevlerini yeterince yaptiklari gortilmistiir.
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Simif  Ogretmenlerinin  "BEPGB'ndeki rehber Ogretmenler BEP'larinin
raporlagtirilmasiyla 1ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna
verdikleri cevaplara bakildiginda, rehber 6gretmenlerin BEP'in raporlastirilmasiyla ilgili

gorevlerini yerine getirdikleri goriilmiistiir.

Kuyumcu (2011), “bireysellestirilmis egitim plan1 gelistirilmesi (BEP) ve
uygulanmasi siirecinde Ogretmenlerin yasadiklar1 sorunlar ve bu sorunlara yonelik
¢Oziim Onerileri” isimli ¢alismasina bakildiginda, rehber 6gretmenin sinif 6gretmeni
icin 6dnemli bir bilgi kaynag1 ve destegi oldugu anlasilmaktadir. Bu arastirmada yer alan
smif Ogretmenlerinin 9’u bu goriisii destekler sekilde BEP gelistirme ve uygulama

stireglerinde rehber 6gretmenlerden destek aldiklarini belirtmislerdir.

Bu ¢alismanin sonucuna bakildiginda yapilan aragtirma ile bulgularin ortiistiigii
gorilmiistiir.
4.1.6. .BEPGB'ndeki siif 6gretmenlerinin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler
nelerdir?

Rehber oOgretmenlere sorulan "BEPGB'ndeki sinif 6gretmenleri, BEP'larinin
hazirlanmasiyla ilgili goérevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verilen
cevaplara bakildiginda, simif 6gretmenlerinin, rehber dgretmenlerin de yardimlariyla

BEP'larin1 hazirladiklar1 gortilmiistiir.

Rehber Ogretmenlerin  "BEPGB'ndeki  smif  Ogretmenleri BEP'larinin
uygulanmasiyla ilgili goérevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
cevaplara bakildiginda, smif 6gretmenlerinin, BEP’larin1 tam olarak olmasa da simf

icinde uygulamaya calistiklar1 goriilmiistiir.

Stitgli (2007), “yasal diizenlemeler agisindan rehber 6gretmenlerin/psikolojik
danismanlarin  6zel egitimle ilgili gorevlerini uygulamaya yonelik goriislerinin
degerlendirilmesi” isimli caligmasinda gériigme yapilan rehber 6gretmenlerin biiyiik bir
boliimii (27:%77) bireysellestirilmis 6gretim planinin hazirlandiktan sonra uygulamasi

asamasinda smif Ogretmenlerinin yetersiz kaldigini, simiflarinin  ¢ok kalabalik
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olmasindan dolay1 6grenciye uygulayamadiklarimi bu yiizden tam bir kargasanin ortaya

ciktigini ifade etmislerdir.

Bu calismanin sonucuna bakildiginda yapilan arastirma ile bulgularin ortiistigi

gorilmiistiir.

Rehber Ogretmenlere sorulan "BEPGB'ndeki smif Ogretmenleri BEP'larinin
degerlendirilmesiyle ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verilen
cevaplara bakildiginda, smif O&gretmenlerinin bu degerlendirmeyi BEP'larinmi
degerlendirme yontem ve kriterlerine uygun olarak degil de kanaat degerlendirmesi
seklinde yaptiklar1 goriilmistiir.

Rehber Ogretmenlerin  "BEPGB'ndeki  simif  6gretmenleri  BEP'larmin
raporlastirilmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?" sorusuna verdigi
yanitlara bakildiginda, smif 6gretmenlerinin BEP'larinin raporlastirmasi agsamasinda da

rehber 6gretmenlerden yardim aldiklar1 goriilmiistiir.

4.1.7. BEPGB'ndeki gezerek ozel egitim gorevi yapan 0gretmenin gorevlerini yerine
getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

Sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin, "BEPGB'ndeki gezerek 6zel egitim
gorevi yapan 6gretmenin, BEP'larinin hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve
raporlastirtlmasiyla ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyor?" sorusuna verdikleri
cevaplara bakildiginda, gezerek 6zel egitim gorevi yapan 6gretmenin BEPGB’nin yasal
olarak bir {liyesi oldugu, ancak ¢alismanin yapildig1 okullarda bu uygulamanin olmadig:

gorilmiistiir.

Siiteti (2007), “yasal diizenlemeler agisindan rehber 6gretmenlerin/psikolojik
danigmanlarin 6zel egitimle 1ilgili gorevlerini uygulamaya yonelik goriislerinin
degerlendirilmesi” isimli ¢alismasinda “Oysa bu birim igerisinde gezerek egitim yapan
bir 6zel egitim Ogretmeninin de olmasi okullarda bulunan sinif Ggretmenlerinin ve
rehber Ogretmenlerin isini kolaylastiripp daha etkili bir program hazirlanmasini
saglayacakken heniiz gezici 6zel egitim Ogretmeninin olmamasi biiyiikk bir sikinti

meydana getirmektedir” sonucuna ulagmistir.
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Dolayistyla yapilan bu arastirmada da goriildigi gibi tizerinden 10 yil
gecmesine ragmen hala gezerek Ozel egitim gorevi yapan Ogretmenden yasal olarak

bahsedilmekte ama uygulamada aksakliklar oldugu goriilmiistiir.

4.1.8. BEPGB'ndeki 6zel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin gorevlerini yerine
getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

Bu c¢aligmada yer alan sif Ogretmenleri ve rehber &gretmenlerin,
"BEPGB'ndeki 6zel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin, 0grenci igin belirlenen
destek egitim hizmetlerinin uygulanmasinda rehberlik etme ve 6grencinin bireysel
gelisimini izleme gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyor?" sorusuna verdikleri
cevaplara bakildiginda, 6zel egitim degerlendirme kurulu iiyesinin de gezerek 6zel
egitim gorevi yapan Ogretmen gibi yasal olarak var oldugu ancak uygulamada
aksakliklar oldugu goriilmiistiir.

Siit¢ti (2007), “yasal diizenlemeler agisindan rehber &gretmenlerin/psikolojik
danigsmanlarin  6zel egitimle 1ilgili gorevlerini uygulamaya yonelik goriislerinin
degerlendirilmesi” isimli c¢alismasinda rehberlik arastirma merkezi 06zel egitim
degerlendirme kurulundan destek istediklerini fakat gereken yardimi alamadiklarini

sOylemislerdir.

Bu ¢alismanin sonucuna bakildiginda yapilan arastirma ile bulgularin ortlistigi

gorilmiistir.

4.1.9. BEPGB'ndeki 6grenci velisinin gorevlerini yerine getirmesiyle ilgili goriisler
nelerdir?

Smif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin "BEPGB'ndeki 6grenci velisinin,
BEP'in gelistirilmesi siirecinde cocugunun ve kendisinin ihtiyaclarii belirtmesi ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdigi cevaplara bakildiginda, velilerin 6grencilerin
BEP'lerinin  gelistirilmesi  siirecinde kendilerinin ve c¢ocuklarmin ihtiyaglarini

belirtebildikleri goriilmiistiir.

Avcioglu (2011) “zihin engelliler sinif 6gretmenlerinin bireysellestirilmis egitim
programi (BEP) hazirlamaya iliskin goriisleri”, isimli ¢aligmasinda 6gretmenlere, “BEP

hazirlarken igbirligine ihtiya¢ duyuyor musun? Eger duyuyorsaniz kimlerle nasil bir
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isbirligine ihtiya¢ duyuyorsunuz?” sorusuna ihtiya¢ duyduklarini belirten 6gretmenlerin
tamami ailelere, okul idaresine, rehber 6gretmene ve RAM dan ilgili kisilerin
desteklerine gereksinim duyduklarini ifade etmislerdir. O2 “BEP hazirlarken ¢ocugun
ailesi, miidiir ya da yetkili miidiir yardimecist ve okul rehber 6gretmeni ile igbirligine
ihtiyag duyuyorum”, O7 “ihtiya¢ duyuyorum. Bu konuda RAM’daki ilgili birimlerden,
rehber dgretmenlerden ve aile bireylerinden yararlanmak isterdim.” ve O3 “Ailelere ¢ok
ihtiyag var ama aileler fazla yardimer degil.” Ifadelerinde bulunmuslardir. Isbirligine
ihtiyag duyan Ogretmenler bu kisilere 6zellikle BEP hazirlarken ¢ocuk hakkinda
verecekleri bilgiler yiiziinden isbirligine ihtiya¢ duyduklarini da belirtmislerdir.

Bu arastirma ile yapilan arastirmanin sonuglari Ortiismemektedir. Arastirma
yapilan Ogretmenlerin goriisleri, arastirma yapilan bolgenin sosyo-ekonomik diizeyi,

ogrencilerin ozellikleri gibi degiskenlerden dolay1 sonuclar farklilik géstermis olabilir.

Yine Dublowski (2004), "BEP takim toplantilarina aktif ebeveyn katilimini
tesvik etmek" isimli c¢alismasinda velilerin kendisinin ve Ogrencinin ihtiyag¢larini
belirtemedikleri sonucuna ulagsmistir. Velilerin kendisinin ve 6grencilerin ihtiyaglarini

belirtememelerinin nedeni ise velilere iyi bir gériisme ortaminin saglanmamasidir.

4.1.10. BEPGB’ndeki 6grenci velisinin BEP’teki kazanimlar1 desteklemesi igin okul
i¢i/dig1 etkinlikleri gergeklestirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

Smif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin "BEPGB'ndeki 6grenci velisinin,
BEP'teki kazanimlar1 desteklemesi i¢in okul i¢i/dis1 etkinlikleri gergeklestirmesiyle
ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri cevaplara bakildiginda, velilerin
BEP’teki kazanimlar1 desteklemek icin okul i¢i ve dis1 etkinliklere katildiklar

gorilmiistiir.

4.1.11 BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasini istedigi kazanimlar1 belirtmesiyle
ilgili gortisler nelerdir?
Sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin "BEPGB'ndeki 6grencinin BEP'te yer

almasin1 istedigi kazanimlar1 belirtmesiyle ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna
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verdikleri cevaplara bakildiginda, o6grencilerin BEP’inde yer almasini istedikleri

kazanimlar1 belirtebilecek diizeyde olmadiklar1 goriilmiistiir.

4.1.12. BEPGB’indeki 6grencinin BEP’te yer almasim istedigi kazanimlar1 edinmek
i¢in lizerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmesiyle ilgili goriisler nelerdir?

Sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin "BEPGB'ndeki 6grencinin BEP'te yer
almasimi istedigi kazanimlar1 edinmek igin iizerine diisen sorumluluklari yerine
getirmesiyle ilgili goriisleriniz nelerdir?" sorusuna verdikleri cevaplara bakildiginda,
Ogrencilerin BEP’inde yer almasini istedikleri kazanimlar1 edinmek i¢in {izerine diisen

sorumluluklart yerine getirdikleri sonucuna ulasilmistir.

4.2. Sonug

Ogretmenlerin BEP'larmin yararli oldugunu diisiindiikleri goriilmiistir. BEPGB
bagkaninin toplantililara katilmasinda aksakliklar oldugu dolayisiyla birimdeki diger
tiyelerin toplantilar1 kendileri gergeklestirdikleri gériilmiistiir. Okul idarecilerinin yani
BEPGB bagkanlarinin materyal anlaminda 6gretmenlere destek verdikleri goriilmiistiir.
BEPGB baskaninin BEP’larinin hazirlanmasinda 6gretmenlere her tiirlii imkén ve
olanaklar1  sagladigi  gorilmiistir. Yine BEPGB baskaninin, BEP’larinin
uygulanmasinda bazi okullarda Ogretmenlere yardimcr olmadigi, bazi okullarda ise
ellerinden gelen yardimi yaptigi gorilmistir. BEP’larmin  izlenmesi ve
degerlendirilmesinde BEPGB baskaninin elinden geleni yaptigi, bazi okullarda ise
Ogretmenlere yardimci olamadigi goriilmiistiir. Ayrica arastirmada, merkezde olan,
fiziki sartlar1 iyi olan ve veli profili acisindan sosyo-ekonomik diizeyi iyi olan okullarin
BEPGB bagkaninin gorevlerini daha iyi yaptig1 goriilmiistiir. BEP’larinin bir ¢ok okulda
rehber Ogretmenler tarafindan hazirlandigr goriilmiistiir. Rehber 6gretmenlerin
BEP'larinin uygulanmasinda smif ogretmenlerine gereken yardimlar1 yaptiklar
goriilmiistiir. Sinif 6gretmenlerinin BEP'larini, degerlendirme yontem ve kriterlerine
uygun olarak degil de kanaat degerlendirmesi seklinde yaptiklari goriilmistiir. Sinif

O0gretmenlerinin BEP'larinin raporlastirmasit asamasinda da rehber Ogretmenlerden
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yardim aldiklart goriilmiistiir. Gezerek 6zel egitim gorevi yapan dgretmenden yasal
olarak bahsedilmekte ama uygulamada aksakliklar oldugu goriilmiistiir. Ozel egitim
degerlendirme kurulu iiyesinin de gezerek 6zel egitim gorevi yapan 6gretmen gibi yasal
olarak var oldugu ancak uygulamadaki aksakliklardan dolayr olmadigi goriilmiistiir.
Velilerin 6grencilerin BEP'lerinin gelistirilmesi siirecinde kendilerinin ve ¢ocuklarinin
ihtiyaclarini belirtebildikleri goriilmiistiir. Velilerin BEP’teki kazanimlar1 desteklemek
i¢in okul i¢i ve dis1 etkinliklere katildiklar1 goriilmiistiir. Ogrencilerin BEP’inde yer
almasimi istedikleri kazanimlar1 belirtebilecek diizeyde olmadiklar1 goriilmiistiir.
Ogrencilerin BEP’inde yer almasini istedikleri kazanimlari edinmek igin {izerine diisen

sorumluluklari yerine getirdikleri goriilmiistiir.

4.3. Oneriler
4.3.1. Uygulamaya yonelik oneriler

1. Rehber 6gretmenlere ve simif 6gretmenlerine, sene basi ve sene sonu seminer
caligmalarinda uygulamali olarak BEP’lar1 gelistirme ¢aligmalar1 yapilabilir.

2. BEPGB bagkanlarina yine sene sonu ve sene basi seminer caligmalarinda
BEPGB'ndeki gorevlerini yerine getirmeleri ile ilgili bilgilendirici ¢alismalar
yapilabilir.

3. Her ilde bulunan rehberlik aragtirma merkezleri tarafindan gorevlendirilen
gezerek 6zel egitim gorevi yapan dgretmenin BEPGB'ne katilmas1 saglanabilir.

4. Yine rehberlik arastirma merkezleri tarafindan gorevlendirilen 6zel egitim
degerlendirme kurulu iiyesinin BEPGB'ne katilmasi saglanabilir.

5. Universitelerin sinif dgretmenligi béliimiinde 6grenim goren dgrencilere BEP
dersinin okutulmasi ve uygulama yaptirilmasi saglanabilir.

6. Universitelerin psikolojik danisma ve rehberlik bdliimiinde 6grenim géren

ogrencilere BEP dersinin okutulmasi ve uygulama yaptirilmasi saglanabilir.
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4.3.2. 1leri Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Bu arastirma smif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenlerin BEPGB ile ilgili
goriislerinin  belirlenmesi amaciyla yapilan betimsel bir arastirmadir. Ayni
konu ile deneysel bir galisma yapilabilir.

2. Bu arastirma ilkokullarda ¢alisan sinif 6gretmenleri ve rehber 6gretmenler ile
calisilmistir. Istenirse bu calisma ortaokullarda ve brans Ogretmenleri ile

yapilabilir.
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EKLER
Ek-1: Istanbul Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin izin Onay1

Tl ) T.C.
:.* ."‘gt ISTANBUL VALILIGi
k J 11 MAIG Egitim Miidiirliigi
Sayr : 59090411-20-E.95576 05/01/2016

Konu: Anket izni
(Nagihan KURU HABIBOGLU)

VALILIK MAKAMINA

ilgi: a) Abant izzet Baysal Universitesinin 16.12.2015 tarih ve 4439 sayily yazisy,
b) MEB. Yen. ve Eg. Tek. Gn Md. 07.03.2012 tarih ve 3616 sayil1 2012/13 nolu gen.
¢) Milli Egitim Aragtirma ve Anket Komisyonunun 30.12.2015 tarihli tutanag.

Abant lzzet B:_lysal_ljnh‘crsitqi Egitim Bilimleri Enstitiisii yiiksek lisans ogrencisi
Nagihan KURU HABIBOGLU'nun "likokullarda Calisan Sinif Ogretmelerinin ve Rehber
Ogretmelerin Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimine Iliskin Gorigleri™
konulu tezi kapsaminda, ilimiz Maltepe ilgesinde bulunan okullarda gérev yapan smif
ogretmenleri ve rehber ogretmelerine; kigisel bilgi formu ve gorisme sorulan formuna
uygulama istegi uygulama istemi hakkindaki ilgi (a) yazi ve ckleri Mudurlagimizoe
incelenmigtir.

Aragtirmacinin; soz konusu talebi; bilimsel ama¢ disinda kullanilmamasi, uygulama
sirasinda bir 6megi midirligimiizde muhafaza edilen mithiirli ve imzah ven toplama
araglarinin uygulanilmasi, katlimeilann gonulliliik esasina gore segilmesi, arasrma sonug
raporunun miidirligimiizden izin ahnmadan kamuoyuyla paylasilmamas1 kosuluyla, okul
idarelerinin denctim, gozetim ve sorumlulugunda, egitim -0gretimi aksatmayacak sekilde ilgi
(b) Bakanhk emri esaslan dahilinde uygulanmasi, sonugtan Miidiirligiimuze rapor halinde
(CD formatinda) bilgi verilmesi kaydiyla Midirligimiizee uygun gonilmektedir.

Makamlanmzca da uygun goriilmesi halinde olurlarimza arz ederim.

Dr. Muammer YILDIZ
Milli Egitim Midie

OLUR
05/0172016

Ahmet ONAL
Vali o,
Vall Yardimeim

Ek:1- Genelge
2- Komisyon Tutanaj
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Ek-2: Goriisme Formu



65

Evrar {2 ve Sayisi: 16/12/2015-88358

GORUSME FORMU
Kisisel Bilgiler:

1) Mesleki kideminiz ne kadar?

2) Brangimz nedir?

3) Ogrenim durumunuz nedir?

4) Kaynagtuma egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim aldimz m?
5) BEP hakkinda seminer aldiniz m1?

Gériigme Sorulari:

1) Bireysellestirilmis Egitim Programi Geligtirme Birimi’nin bir tyesi olarak, &zel
gereksinimli 8grenciler igin hazirlanan Bireysellestirilmis Egitim programlan ile gorilgleriniz
nelerdir?

2) BEPGB bagkamimin BEP toplantilanina birimdeki diger tlyelerin katilimin saglamastyla
ilgili goriigleri nelerdir?

3: BEPGR bagkanimin;

2) BEP'in geligtirilmesi,
b)BEP’in uygulanmas,
c) BEP'in izlenmesi ve
d)BEP’in degerlendirilmesinde, Ogrencinin ihtiyaglan dogrultusunda kurum igi
yapilacak ditizenlemelere iligkin tedbirleri almasiyla ilgili gdritgleri nelerdir?
4) B.E.P. Geligtirme birim bagkammzin 8zl gereksinimli dgrenciler igin arag-gereg ve egitim
materyallerini geligtirmesi veya saglamasi ile ilgili gdriigleriniz nelerdir?
5) B.E.P. Geligtirme birimindeki rehber 6gretmen/dgretmenler;
a) BEP'in hazirlanmas,
b) BEP'in uygulanmas:,
¢) BEP'in degerlendirilmesi ve
d) BEP'in raporlagtinlmas: ile ilgili gorevlerini ne dozeyde yerine getiriyorlar?

6) B.E.P. Geligtirme birimindeki simf 6gretmenleri;

a)BEP'in hazirlanmas,

. ». '\‘T . drpnik irga l'u‘:l'lh'!..}u 3‘n~,lu
it Rt 8078 aayiilsboconi it Kamuminen S AGEShRGAFAR SRR VISIBRUN AN iR
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gvrak Tirih ve Sayisi: 16/12/201 5-44398

b) BEP’in uygulanmasi,

¢) BEP'in degerlendirilmesi ve

d) BEP’in raporlagtinlmas: jle ilgili gdrevlerini ne dilzeyde yerine getiriyorlar?
7) B.E.P. Gelistirme birimindeki Gezerek 6zel egitim gorevi yapan Gjiretmen;

a) BEP’in hazirlanmas:,

b) BEP"in uygulanmas,

¢) BEP’in degerlendirilmesi ve

d) BEP’in raporlagtinlmasi ile ilgili gorevlerini ne diizeyde yerine getiriyorlar?

8) B.E.P. Gelistirme birimindeki 6zel egitim degerlendirme kurulu tiyesinin,

a) Oprenci igin belirlenen destek egitim hizmetlerinin uygulanmasinda rehberlik etme ve

b) Ogrencinin bireysel geligimini izleme g6revlerini yerine getirmesi ile ilgili gériigleriniz
nelerdir?

9) B.E.P. Gelistirme birimindeki 8grenci velisinin BEP’in gelistirilmesi siirecinde gocugunun
ve kendisinin ihtiyaglanin belirtmesi ile ilgili goritgleriniz nelerdir?

10) B.E.P. Geligtinne birimindeki 8grenci velisinin BEP'teki kazammlarin desteklenmesi igin
okul i¢i/dis1 etkinlikleri gergeklegtirmesi ile ilgili gorilgleriniz nelerdir?

11) B.E.P. Geligtirme birimindeki 8grencinin BEP'te yer almasim istedigi kazammlan
belirtmesi ve bu kazammlan edinmek igin @izerine digen sorumluluklan yerine getirmesi ile
ilgili gortigleriniz nelerdir?
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EKk-3: S6zlesme

v

SOZLESME

Tarih:

Sevgili Ogretmen

Yapacafimiz gorilsmeye zaman ayirdifiiniz igin tesekk(r ederim. Aragtirmamin amaci
ilkokullarda galisan sinif Sgretmenleri ve rehber dgretmenlerin BEPGB'ne iligkin goriiglerini
belirlemektir. Gorilgmemiz soru cevap seklinde olacakur, Gériismemiz gontllilik esasina
dayahdir. Arastirmamda gergek isimleriniz kullanilmayacakur. Vereceginiz bilgiler aragtirma
verisi olarak kullamlacakur. Bunu diginda farkh bir amag i¢in kullanilmayacaktir.

Bu belge, sizinle yapacaim ¢aligmanin amacindan, stirecinden haberdar etmek ve
sizden izin almak i¢in hazirlanmigtir.

Rumuz Goriigen
Nagihan KURU HABIBOGLU
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Ek-4: Goriisme Temalari
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Baglam Kayitlar Betimsel Bilgiler Betimsel indeks Goriismeci
Yorumu
Tarih: 20.01.2016
Bilgi Veren Kisi:
Ogretmen 1
Kayit No: 1
Goriisme Siiresi: 13
Dakika 05 saniye
Sayfa No:6
1
2
3
4 | Evet
5
6| 13 yil
7
8 | Psikolojik danigmanlik rehberlik
9
10 | Lisans
11
12 | Aldim.
13
14 | Katildim.
15
16 | Hi, h1 evet.
17
18 | Evet, hihi.
19
20 | Eger saglikli yapilirsa, sistemli BEP’e yonelik sinif Goriismeci
21 | yapilirsa kesinlikle yarar1 Ogretmenleri ve rehber beklenen sekilde
22 | oldugunu diigiiniiyorum.Eee bir | dgretmenlerin goriisleri cevap verdi.

de hani destek egitim var ama
onunla ilgili soracak misiniz?
Ondan sonra devam edeyim ya
da devam edeyim mi?

Evet bunun yaninda bir de
destek egitim var.

Destek egitim de alan ¢ocukta
inanilmaz farkliliklar goriiyoruz.
Biz bu sene basladik ona.
Odamiz olmadig: i¢in bu sene
acabilmistik.

Kesinlikle yarar1 oldugunu
diistintiyorum BEP’in.

Hatta her cocuga yapilmasinin
her cocugun da bile BEP
yapilmasini normal ¢ocuklara da
daha uygun olacagini
diisiiniiyorum. Ama vakit ve sey
yok.
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47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104

Evet aynen.

Bizim okulumuzda yani bu
zamana kadar hig¢ dyle bir sey
olmamusti. Biitiin isleri rehber
Ogretmen yapar. Hem BEP’le
mesela Rehberlik Hizmetleri
Yiiriitme Kurulu var onu da
hicbir zaman idare
karigmamustir. Aslinda
miidiirdiir BEP’in bagkan1 ama
hi¢bir zaman katilmamustir.

Hig ilgilenmez idare. Ogretmen
yapar. Ogretmen ve rehberlik
servisi yapar elinden geldigi
kadar idare kesinlikle
ilgilenmez.

Bir daha soyler misiniz?

Ha onunla ilgili sunu
sOyleyebilirim. Diger bir 6nceki
soruda belki yine sey olmadigi
kaynak olmadig1 i¢in ya da yer
olmadigi i¢in yapmayabilir.
Ama bizim idaremizle ilgili
sunu soyleyebilirim. Bir sey
yapacagiz dedigimiz zaman onu
geri ¢evirmez yapin der. Onunla
ilgili firsat verir. Ama kendisi
onderlik yapmaz.

Yine kendisi onu almaz. Hani
benim bdyle bir gérevim var
deyip yapmaz. Ama
sOylenildiginde yapin der.

Kendisi diisiinmez yani 6nceden
benim boyle bir gérevim var

diye.
Evet.
Yok. Evet, yok.

Arag gereg. Eger simdi bizim
idaremiz ¢ocuklar i¢in yararl
olan egitim i¢in yararli olan her
tiirli seye vardir.
Soylenildiginde yapar eger
maddi olarak da miisaitse yapin
tamam edin der, der yani ama
kendisi plan yapmaz bastan.

En azindan ona engel
koymuyor.

BEPGB bagkaninin BEP
toplantilarina birimdeki
diger tiyelerin katilimini
saglamasiyla ilgili
goriisler

BEPGB bagkaninin
BEP’in gelistirilmesi,
uygulanmasi izlenmesi ve
degerlendirilmesinde
kurum i¢i yapilacak
diizenlemelere iligkin
tedbirleri almasi ile ilgili
goriisler

BEPG birim bagkaninin
arag gereg ve egitim
materyallerini
saglamasiyla ilgili
goriisler

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.
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105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161

Anladim. Simdi bizim
okulumuzda kaynastirma iki
rehber 6gretmeniz ben yarisina
iste sekiz tanesi bende on lig
kaynastirma &grencisi. Benim
ogretmenlerimle miikemmel bir
diyalogumuz var. Kesinlikle
tam olarak uygularlar,
hazirlarlar, biz burada veli ile
toplantt yaptigimizda ne aldin
bu programa dedigimizde
onunda notunu aliriz
ogretmenlerimiz yaparlar
dosyamiza da mevcuttur hepsi
planlar.

Tabi tabi. Ogretmen kesinlikle
calisir. Ama yonlendirmeyle de
alakal1 tabi simdi bazen
Ogretmenler ne yapacagini
bilmiyor. Ne yapacagini
bilmedigi i¢in de yarim yamalak
birakir. Ama ne yapacagini
bilirse, anlatilirsa iyice ve onu
yasatilirsa boyle sey olarak
kesinlikle yaparlar. Yapryorlar
yani benim 6gretmenlerim

yapiyor.

Onu ben direk boyle rapor
olarak almiyorum onlardan,
cocuklarla ilgili dosya var
diyorum ki ¢ocuklarla ilgili her
seyi mesela programi
uygularken her seyi bos bir
kagit koy oraya yaz kara diizen
yaz.

Bu ¢ocuk sunu yapt1 bugiin bu
cocuk bunu yapti su konuya
surada aldigimiz plana soyle
cevap verdi diye yaz diyorum.
Oyle bir dosyalar1 var ellerinde.
Hani direk boyle rapor olarak
kelime kelime diizgiin diizgiin
istemiyorum. Hem 6gretmen
icin de sikici olabilir sey
olabilir, obiir tiirlii daha iyi.
Oyle istiyorum yani.

Bizim okulumuzda &yle bir
¢ocugumuz vardi. Bir
6gretmenimiz burada halen
calisan 6gretmenimiz gitti,
miithisti. Miithisti yani. Cocuk
agir hastaydi. Yani yararh
oldugunu diistiniiyorum. Yarar
olarak m1 sordunuz?

BEPGB’ndeki sinif
Ogretmenlerinin ve rehber
Ogretmenlerin BEP’in
hazirlanmasi,
uygulanmasi,
degerlendirilmesi ve
raporlagtirilmasina iligkin
goriisleri

BEPGB’ndekigezerek 6zel
egitim gorevi yapan
ogretmeninBEP’in
hazirlanmasi,
uygulanmasi,
degerlendirilmesi ve
raporlagtirilmast ile ilgili
gorevlerini yerine getirme

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci
soruda
kastedilen
Ogretmeni ilk
basta yanlig
anlad1 sonra
dogru
anladiginda
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162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219

Gorevlerini kesinlikle mesela
benim gordiigiim kisi 6gretmen
cok giizel yerine getirdi. Hatta
cocuk bir senede kendine geldi
iyilesti su anda kendi sinifina
ald1 cocugu.

Ne diizeyde yerine getiriyor?
Yani okul gibi sanirim
olmayabilir. Hani benim
g0rdiigliim bir 6gretmen vardi o
da ha bir de gecen sene de bir
6gretmenimiz vardi evde hizmet
verilen, evde hizmet verilen
cocuklar kastediyorsunuz degil
mi?

Oo00 yanlis anladim. Yanlis
anladim. Evet. Okula gezerek
gelen rehber 6gretmeni

Ozel alt simflarda galisan
6gretmeni mi?

hihihi Ben sey diye...
Ama o benim 6gretmenimdi.

Ne kadar yararli oldugu. Yani
hicbir yarar1 yoktur onun bence.

Ciinkii cocugu tanimaz etmez,
ortami bilmez, ihtiyaglarini
bilmez, ¢ok bir anlami1
olmadigini diisliniiyorum.

Ozel egitim

Okulumuzda olan yani 6zel
egitim sinifinda olan 6gretmeni
mi?

Kesinlikle bizim okulumuzda alt
smif yok ama oldu ve olursa
Oyle bir 6gretmenden yardim
almak miithis diye
disiiniiyorum. Ciinki isi 0 onun
egitimini almas.

Kesinlikle

Benim biitiin velilerim biitiin
ihtiyaglarini ¢ok boyle ben
samimiyimdir veliyle. Samimi
oldugunuz zaman boyle her seyi
takir takir soylerler. Ne
istediklerini ¢ok rahat sdylerler.

diizeyi ile ilgili goriisler

BEPGB’ndeki 6zel egitim
degerlendirme kurulu
liyesinin gorevlerini yerine
getirmesine iliskin
goriisleri

BEPGB’indeki 6grenci
velisinin BEP’in
gelistirilmesi siirecinde
¢ocugunun ve kendisinin
ihtiyaglarini belirtmesi ile
ilgili goriigler

beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci 6zel
egitim
degerlendirme
kurulu tiyesinin
kim oldugunu
anlayamadig1
icin beklenen
sekilde cevap
vermedi.

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.
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220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261

Onlar1 yonlendiririz. Hani
yonlendiririz derken hani ne
istediklerini ortaya ¢ikarmak
icin yonlendiririz. Soylerler ve
kendilerini ¢ok rahat ifade
ederler ve onlarin dogrultusunda
da BEP hazirlariz biz. Onlarin
O6nemi onlarim seyi ¢ok
onemlidir. Diisiincesi.

Gergeklestirirler.
Gergeklestiriyorlar ve onun
iginde miicadele ederler.
Mutlaka arastirirlar, sorarlar ne
yapmasi gerektigi konusunda
telefon ederler mesela
velilerimiz. Benim ¢ocugum
iste surda bir eksikligini
hissettim 6gretmenim onu da o
programa alir misin? diye. Oyle
velilerimiz de var yani.

Bilingli velilerimiz var yani.

BEP’i uygulayacagimiz
6grencinin mi?

Bir bu. Ben hi¢ BEP kuruluna
¢ocuk var ama g¢ocuk
cagirmadim.

Cocuk cagirmadim. Cok sagma.
Ona sana biz su programi
uygulayacagiz bunu yerine
getirir misin? Zaten gocukta bir
problem var yani. Oyle
sormakta yani zaten hani
etiketlemeyecegiz ya cocugu
Yani nasil sen hafif diizeyde
geri zekalisin diyecegiz ¢ocuga
gel bakiyim sen bunu
yapabilecegine dyle bir sey yok
yani ¢ok sagma.

BEPGB’ndeki 6grenci
velisinin BEPteki
kazamimlar1 ddesteklemesi
i¢in okul igi/dis1
etkinlikleri
gerceklestirmesi ile ilgili
goriisler

BEPGB’indeki 6grencinin
BEP’te yer almasinm
istedigi kazanimlari
belirtmesi ile ilgili
goriisler

BEPGB’indeki 6grencinin
BEP’te yer almasinm
istedigi kazanimlari
edinmek i¢in iizerine
diisen sorumluluklari
yerine getirmesi ile ilgili
gorligler

Gorismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.

Goriismeci
beklenen sekilde
cevap verdi.







