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OZET

BOTE OGRETMEN ADAYLARININ YASAM BOYU OGRENME
EGILIMLERI iLE BILGISAYAR OZYETERLILiK iNANCLARI VE
BILGISAYARA KARSI TUTUMLARI ARASINDAKI ILiSKI

Atagiin,Giilaman
Yiiksek Lisans Tezi
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Egitim Programlar1 ve Ogretim Bilim Dali
Tez Danismani: Prof. Dr. Rasit Ozen
Temmuz — 2019, 255 sayfa

Bu arastirmanin amaci, BOTE &gretmen adaylarmin yasam boyu &grenme
egilimleri ile bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 ve bilgisayara karsi tutumlar1 arasindaki
iligkinin incelenmesidir. Bu arastirmanin ¢alisma grubunu, 2016-2017 egitim-6gretim
yilmin bahar déneminde Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim
goren (n=150) Ogretmen adayr olusturmaktadir. Bu arastirma sirasinda arastirmaci
tarafindan BOTE 6gretmen adaylariin yasam boyu dgrenme egilimleri ile bilgisayar
ozyeterlik inanclart ve bilgisayara karsi tutumlar arasindaki iligkinin incelenmesi
amaciyla Ui¢ veri toplama araci kullanilmistir. Bu baglamda arastirmaci tarafindan
BOTE o6gretmen adaylarmin yasam boyu dgrenme egilimlerini 6lgmek igin Coskun
Diker (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”,
Ogretmen adaylarmin bilgisayar Ozyeterlilik inanclarmi 6lgmek i¢in Askar ve Umay
(2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ve ogretmen
adaylariin bilgisayara karsi tutumlarimi 6lgmek i¢in Serefhanoglu (2007) tarafindan
gelistirilen “Bilgisayara Yoénelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Olgeklerden elde edilen
verilerin analizinde SPSS 20 Programi kullanilmistir. SPSS 20 Programi ile
Olceklerdeki maddelerin frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri
hesaplanmis ve Bagimsiz Gruplar t-Testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
kullanilmistir. Ayrica, Mann-Whitney U Testi, Kolmogorov-Smirnov Testi, Kruksal-
Wallis H Testi yapilmis ve Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayist hesaplanmuistir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgular BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
ogrenme egilimlerinin orta diizeyde oldugunu, bilgisayar 6zyeterlik inan¢larinin yiiksek
diizeyde oldugunu ve bilgisayara karsi tutumlarinin ¢ok yiliksek diizeyde oldugunu
gostermektedir. Ayrica, bu arastirmadan elde edilen bulgular cinsiyet degiskeni
acisindan  incelendiginde BOTE 6gretmen adaylarinin  yasamboyu &grenme
egilimlerinin kadin BOTE 06gretmen adaylar1 lehine, bilgisayara karsi tutumlarinin
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erkek BOTE 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik gdsterdigi goriiliirken BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore
anlamhi bir farklihk gostermedigi bulunmustur. Bununla birlikte, BOTE 6gretmen
adaylar1 mezun olunan lise tirli ve Ogrenim goriilen sinif degiskeni agilarindan
incelendiklerinde, yasamboyu 6grenme egilimlerinin, bilgisayar 6zyeterlik inanglariin
ve bilgisayara karsi tutumlarinin mezun olunan lise tiirli ve Ogrenim goriilen sinif
degiskenleri agilarindan anlamli bir farklilik gostermedigi bulunmustur. Bu arastirmanin
sonucunda BOTE 6gretmen adaylarmin; yasamboyu 6grenme egilimleri ile bilgisayar
Ozyeterlik inanglar1 arasinda pozitif yonlii, diisiik diizeyde, anlamh bir iligki oldugu ve
ayrica BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimleri ile bilgisayara karst
tutumlar1 arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde, anlamli bir iliski oldugu ve BOTE
Ogretmen adaylarmin bilgisayar Ozyeterlik inanglart ile bilgisayara karsi tutumlar
arasinda pozitif yonlii, yliksek diizeyde, anlamli bir iliski oldugu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: BOTE, BOTE 6gretmen adaylari, yasamboyu 6grenme egilimi,
bilgisayar 6zyeterliligi, bilgisayara kars1 tutum
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Supervisor: Prof. Dr. Rasit Ozen
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This study aims to examine the relationship among Computer Education and
Instructional Technology (CEIT) prospective teachers’ lifelong learning tendencies,
computer self-efficacy beliefs and attitudes towards the computer. The CEIT
prospective teachers (n=150) majoring at the Computer Education and Instructional
Technology (CEIT) Department at Bolu Abant Izzet Baysal University, Faculty of
Education in the spring semester of 2016 - 2017 academic year formed the study group
of this study. In the study, three data collection instruments were used in order to
examine the relationship among CEIT prospective teachers’ lifelong learning
tendencies, computer self-efficacy beliefs and attitudes towards the computer. In this
regard, to measure the lifelong learning tendencies of the CEIT prospective teachers,
“Lifelong Learning Tendencies Scale” developed by Coskun Diker (2009); to measure
the computer self-efficacy beliefs of the CEIT prospective teachers, ‘“Perceived
Computer Self Efficacy Scale” developed by Askar and Umay (2001); and attitude
towards computer of the CEIT prospective teachers, “Computer Attitude Scale”
developed by Serefhanoglu (2007) were used for data collection. For the analysis of the
data collected during the study, SPSS 20 Program was used. Through SPSS 20
Program, the frequency and percentage values, and the mean and standard deviation
scores of the items in the scales were calculated and Independent Samples t-Test and
One-Way Analysis of Variance (ANOVA) were used. Additionally, Mann - Whitney U
Test, Kolmogorov- Smirnov Test, Kruskal - Wallis H Test were performed, and the
Spearman Correlation Coefficient was calculated.

The findings of the study indicated that CEIT prospective teachers had a
moderate level of lifelong learning tendency, had a high level of computer self-efficacy
beliefs, and had a high level of attitudes towards the computer. Additionally, when the
findings of the study are examined in terms of the gender of CEIT prospective teachers,
while a significant difference was found in favor of the female CEIT prospective
teachers when their lifelong learning tendencies are concerned, and a significant
difference was found in favor of the male CEIT prospective teachers when their
computer self-efficacy beliefs were examined. There was no significant difference
when CEIT prospective teachers’ attitudes towards computer were the focus of
attention. In the meantime, when CEIT prospective teachers’ lifelong learning
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tendencies, computer self-efficacy beliefs and attitudes towards computer were
examined considering the variables namely, the types of high school graduated and the
grade level, no significant difference was found. The findings of the study revealed a
positive, low level, significant relationship between CEIT prospective teachers’ lifelong
learning tendencies and computer self-efficacy beliefs; and also revealed a positive,
moderate level, significant relationship between CEIT prospective teachers’ lifelong
learning tendencies and attitudes towards computer and a positive, high level,
significant relationship between CEIT prospective teachers’ computer self-efficacy
beliefs and attitudes towards computer.

Keywords: CEIT, CEIT prospective teachers, lifelong learning tendency, the computer
self-efficacy beliefs, attitudes towards the computer



I. BOLUM

1. Girig

Bu boliimde arastirmanin oncelikle problem durumu, problem ciimlesi ve alt
problemleri bulunmaktadir. Bu arastirmanin 6nemi ve aragtirmanin amaci da bu
boliimde yer almaktadir. Bu bdliimde bunlarin yani sira arastirmanin sayiltilari ve

stirliliklarina yer verilmektedir.

1.1 Problem Durumu

Insan1 diger canlilardan ayiran dzelliklerinden biri bilmeye ve dgrenmeye olan
ihtiyacidir (Cakir ve Ozgifti, 2015). Insan 6grendikge var olur, var oldukca dgrenir. Bu
durum siirekli bir dongii seklinde insan hayatinin ayrilmaz pargasi halini alir. Bu
nedenle var olabilmek ve devamli olabilmek icin bilmeye, 6grenmeye ihtiyaci olan
insanlar her donem kaynaklar1 dogrultusunda bilgiye ulasmanin ¢esitli yollarii
bulmuslardir (Ozcan, 2008). Ilkel toplumlar deneme yanilma yoluyla gevrelerindeki
bilgileri 6grenmisler ve yasamlarini siirdiirmiiglerdir. Daha sonra yazinin icadiyla
bilgiye ulasmak biraz daha kolaylasmis ve yasam adina gelismeler hiz kazanmistir.
Gelismeler hiz kazandik¢a Ogrenilen bilgilerde ayni hizla gegerliligini yitirmeye
baslamistir. Evin Gencel (2013)’ inde belirttigi gibi yasam standartlarina gore bilgiye
ulagsma yollarmin artmasina paralel olarak bilginin degigmesi ve gecerliligini yitirme

stireci hizlanmistir.

Milli Egitim Bakanligi (MEB) ‘in Ogretmen Meslegi Genel Yeterlikleri (2017)
raporunda da belirtildigi gibi toplumsal hayat higbir zaman olmadig1 kadar hizli ve
siirekli gelisim ve degisim icerisindedir. Bu 6zelliginden dolay1 bu ¢aga degisim ¢agi

demek miimkiindiir. Diinya bilim, teknik ve teknolojideki ilerlemeler ile belirli



donemlerde 6nemli gelismeler yasamis ve caglar atlamistir. Saygili (2013)° de belirttigi
gibi ilk olarak sanayi devrimi ile mekanik liretime gegmis sonra elektrik enerjisi ile seri
iiretim yapmis ve daha sonra da dijital — elektronikler ile iiretimi otomatiklestirmistir.
Gliniimiizde de internet hizmetleri, bilgi iletisim sistemleri ile yeni bir ¢agin kapilarini
aralamaktadir. Cagin gerektirdigi degisim ve gelisimler, toplumlarin sosyal
yasantilarini, ekonomik gelismelerini, sosyal yapilarini temelinden etkilemis ve hatta
icinde yasanilan toplumun adini bile degistirmis bunun sonucunda toplumlar ¢agin

getirdigi en 6nemli degisim kaynaginin adiyla anilir olmustur.

21.yy bilginin her an yenilendigi ve bilginin gecerliligini kisa zamanda
kaybettigi bir teknoloji-bilgi ¢agi1 olarak tanimlanmaktadir. Su an i¢inde bulunulan ¢ag
bilgi ¢ag1 oldugu icin toplumu da bilgi toplumudur. Bilgi toplumunun hayatin1 devam
ettirebilmesi i¢in degisime ayak uydurmasi ve bilgiye ulagmasi gerekmektedir. Degisim
stirekli ve hizli1 oldugundan egitim kurumlarinda kazandirilan bilgi, beceri ve yetilerin
zaman igerisinde eksik ve yetersiz olmasina neden olmaktadir (Demirel, 2009). Bu ve
benzeri sebepler 6grenme isinin hayatin her alanina yayilmasimi gerekli kilmaktadir.
Insan yasamnin her alanma yayilan grenme isi yasamboyu 6grenme kavramini ortaya
cikarmistir. Bu gibi durumlarda bilginin direk alinip kabul edilmesi yerine diisiinme ve
o0grenme becerilerinin oldukg¢a artirllmasit ve siirekli veya yasamboyu egitim gibi

kavramlarin 6nem kazanmasi gerekmektedir (Yurdakul, 2005).

Buradan hareketle yasamboyu Ogrenme; bireysel, toplumsal, sosyal veya is
hayat1 ¢ercevesinde bilgi, beceri ve yetenekleri gelistirmek i¢in yapilan 6rgiin (formal)
yaygin (non-formal/formal olmayan) algin (informal), siireklilik gosteren g¢esitli
ogrenme etkinliklerini icerir (Celik, Demirhan ve Giileg 2012). Bu tiir etkinliklerin en
onemli unsuru egitimli insandir. Egitimli insan; gerekli bilginin nasil elde edilecegini
bilen ayn1 zamanda ne zaman ve nereden elde edecegini de bilen, degisimlere ayak
uydurabilen, dogru bilgiyi yanlis bilgiden ayirt edebilen, alaninda gerekli 6zyeterlige ve
olumlu tutuma sahip olan kisaca “égremnmeyi ogrenen” insandir seklinde tanimlamak

mumkindiir.



Icinde bulunulan zamanin bilgi ¢ag1 olarak adlandirilmastyla birlikte bireylerin
artik ihtiyaglarinin yaninda sosyal ve ekonomik yasamin gerektirdigi bilgi ile birlikte
elestirel diistinme, isbirlikli ¢alisma, yaratici diisiinme, problem ¢dzme gibi niteliklere
sahip olmasi ve bu niteliklerle donatilarak yetistirilmeleri gerekmektedir. Onal
(2010)’da belirttigi gibi bu nitelikler arasinda 6grendigi bilginin nerede, ne zaman ve
nasil kullanacagini 6grenmesi, her bireyin kazanmasi gereken temel becerileri arasinda
yer almaktadir. Etkin bilgi kullanim1 i¢in hem bilissel hem de duyussal alanda yetkin
olmay1 gerektirmektedir. Bu baglamda i¢inde yasanilan teknoloji- bilgi ¢aginda etkin
bilgi kullaniminin biligsel boyutu en temele indirgenecek olursa bilgisayar kullanimi;
duyussal boyutu da bilgisayar oOzyeterligi ve bilgisayara karst tutum olarak

isimlendirmek mumkiindir.

Bilgi toplumunda bireylerin sahip olmas1 gereken nitelikleri kazandiracak olan
genelde egitim kurumlar1 6zelde ise dgretmenlerdir. Bu sebepten dolay: teknoloji-bilgi
caginin temel unsuru olan egitimli insan modelini yetistirecek olan 6gretmenler 6nem
kazanmaktadir. Egitimli bireyler yetistirmek ve kiiresellesen diinyada ayakta kalabilmek
icin Oncelikle hem Ogretici hem de rehber konumunda olan 6gretmenlerin 6gretmen
aday1 iken icinde yasanilan ¢agin gerekleri ¢ergevesinde yetistirilmesi gerekmektedir
(MEB, 2017). Bilgi toplumunda bir 6gretmenin sahip olmasi gereken Ogretmen
yeterliklerine gore bilgi ¢cagma yon veren teknolojiyi etkin kullanabilme, yasam boyu
o0grenmeye acik olma, kendini siirekli gelistirme, bilgiye ulasabilme ve ayni zamanda
bilgiyi etkin bir sekilde isleyebilme o6zelliklerine sahip olmasi diger bir ifade ile bilgi

okuryazari insan olmasi gerektigini soylemek miimkiindiir.

Amerikan Kiitiphane Dernegi (ALA) Baskanlik Komitesi 1989°da, bilgi
okuryazarligiyla ilgili en genis tanimi, bilgi okuryazarligiyla ilgili sonu¢ raporunda

yapmustir. Yayinlanan rapora gore;

Insanlarin bilgi ¢aginda aktif olmalar i¢in —kisisel veya iilke olarak- bilgi
okuryazar1 olmasi1 gerekmektedir. “Bilgi okuryazari olan birey, bilgiye ihtiyag
duymal1 ve ihtiyact olan bilgiyi elde ederek degerlendirmeli ve aktif bir
sekilde kullanabilmelidir. Bilgi okuryazar1 olan bireyler bilgiye nasil
ulagacagimi, nasil kullanacagmi bildiklerinden, 0grenmeyi Ogrenmis
bireylerdir. Bu bireyler herhangi bir goérevi tamamlarken veya herhangi bir



karar verirken ihtiyac1 olan bilgiyi her zaman bulabildiklerinden, yasam boyu
Ogrenen bireyler olarak adlandirmak miimkiindiir” (American, 1989; akt. Polat
ve Odabasg, 2008,4).

Bu tanimdan hareketle bilginin bu kadar ¢abuk degistigi ve c¢esitlendigi bir
zamanda bilgiye ulasmada teknoloji kullanmanin ve bilgi okuryazarligin ayn1 zamanda
yasam boyu O6grenmenin vazgeg¢ilmez bir unsuru oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Bireylerin bilgi okuryazarligi yetilerini kazanmalarinda ve gelistirmelerinde baslica
gorev egitim kurumlarina diismektedir. Polat ve Odabas (2008)’e gore egitimli birey,
hem giinliik hayatinda hem de is hayatinda karsilastig1 sorunlar1 ¢ézebilecek bilgi ve
becerilere sahip olmasi nedeniyle giiniimiiz toplumunda egitim kurumlari, gegerligini ve
giincelligini kisa siirede kaybeden mevcut bilgileri direkt aktarmak yerine, 6grenme-
ogretme siirecine siireklilik kazandiracak yetilerin, bir bagka deyisle 6grencilerin bilgi
okuryazar1 bireyler olarak topluma kazandirilmasinda sorumlulugu iistlenmislerdir ve

bu sorumlulugu tistlenen kisilerde gelecegin mimarlari olan 6gretmenlerdir.

Yasam boyu dgrenmenin temel tasi olan bilgi okuryazari bireyler yetistirecek
olan Ogretmenlerin, ayrica Ogretmen adaylarinin da bu becerilere sahip olmasi
gerekmektedir. Bilgi okuryazar1 bireylerde olmasi gereken yasamboyu Ogrenme
yeterlikleri anadilde ve yabanci dilde iletisim, matematik, fen ve teknoloji de yeterlik,
dijital yeterlik, sosyal ve vatandashikta yeterlik, girisimcilik duygusu, kiiltiirel
farkindalik ve ifade becerisi ile en Onemlisi 08renmeyi Ogrenme becerisi olarak
isimlendirilmektedir (European Union, 2006). Bu becerilerin temelini tutum, 6z yeterlik
ve bilgi olusturmaktadir. Bu baglamda bilgi okuryazarligi becerilerinin edinilmesinde
ve 6gretilmesinde ilk sartin tutum oldugunu séylemek miimkiindiir. Tutum var olan bir
duruma kars1 gosterilen duyussal bir tepkidir (Uslu, 2008). Duyussal bir tepki olarak
tutum bireylerin algilarini, kararlarin1 ve davranislarini etkilemesi nedeniyle bireylere
yasam boyu 0grenme becerilerini kazandiracak 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin
konu alanlarma iliskin olumlu bir tutuma sahip olmalar1 gerektigini séylemek

mumkindiir.

Yukarida belirtilenlerin sonuglarindan bir tanesi olarak teknoloji-bilgi ¢aginda

toplum olarak ilerlemenin ve gelismenin temel kaynagi egitim kurumlarmin cagin



gerektirdigi kaynaklart egitim-0gretim siirecinde etkili sekilde kullanilarak egitim-
Ogretim faaliyetini yapmasidir seklinde bir diisiinceye varmak miimkiindiir. Akkoyunlu
(1995)°de belirttigi gibi giincelligini yitirmis bir program ile gelecegin toplumunu
olusturmak, egitimin toplumun ihtiyaglar1 ve beklentileri yoniinde bireyler
yetistirmesine engel olacaktir. Igerisinde bulundugumuz teknoloji-bilgi cagini egitim ile

birlestirmek i¢in egitim teknolojileri ve bilgi teknolojileri kavramlari ortaya ¢ikmustir.

Ogretmen, egitim ve dgretim faaliyetlerinde mevcut teknolojileri kullanan ve
Ogrenciyle bu teknolojiler arasinda baglantiyr kuran 6nemli bir egitim unsurudur
(Aktepe, 2011). Tiirk egitim sisteminde egitim teknolojilerini yonetecek ve 6grenciyle
bilgi teknolojisi olan bilgisayarlar arasinda baglantiy1 kuracak olanlarin genelde tim
Ogretmenler 6zelde ise bilisim 6gretmenlerin oldugu goriilmektedir. Yilmaz (2016)’ya
gore teknoloji, egitim-6gretim silirecinde egitimin amaclarindan biri olan istendik
degisimi saglamak i¢in gerekli ancak yeterli degildir. Bu yeterlilige ulasabilmek i¢in de
Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylariin teknoloji kullanimina aktif katilmasi zorunludur.
Ayrica Yilmaz (2016) 6gretmenin derste teknoloji kullanimina katilimi1 olmazsa, dersi
anlatirken teknolojik araglart kullanarak sunum yapmazsa, etkinlik ve projelerde
bilgisayar destekli egitimden yararlanmazsa Ogrenciler teknolojiden faydalanma da
yetersiz kalabilecegini belirtmektedir. Bu agidan bakildiginda 6gretmenlerin, egitimde
teknoloji kullanimi igin 6grencilerine rehberlik etmeleri gerekmektedir. Ogretmenlerin
egitimde teknoloji kullanimina iliskin 6grencilerine rehberlik edebilmeleri i¢in 6ncelikle
kendilerini gelistirmeleri gerekmektedir. Bu nedenle Ogretmenler 6gretmen adayi
konumundayken teknoloji alaninda kendilerini gelistirmeli ve yetistirmelidirler. Bu
durumun diger bir ifade ile 6gretmen adaylarinin teknoloji alanindaki yeterlilikleri,
teknoloji ile ilgili inanglar1 ve teknolojiye kars1 tutumlariyla yakindan iliskili oldugunu

sOylemek miimkiindiir.

Ogretmen adaylarinin, 6ncelikle “bilgisayar destekli ve bilgisayar temelli
egitim” farkini bilen, bilgisayarla projeksiyondan sunu yapmanin 6tesinde kullanabilen,
gerek simiilasyonlar ile gerekse programli Ogretim modiilleri veya e-0grenme
uygulamalariyla etkilesimli calismalar yapabilecek pedagojik formasyona sahip olan

bireyler olmalar1 gerekmektedir. Pedagojik formasyon alan 6gretmen adaylarinin,



giinliik hayatta teknoloji kullanimina ve ayrica teknolojinin egitim-6gretim siireclerinde
kullanimina iligkin olumsuz yeterlik inanglarini; 6z yeterlik, tutum, algilarini
degistirmeleri ve Onyargilarin1 yenmeleri miimkiindiir. Bundan dolay1, gelecegin
Ogretmenleri olacak 6gretmen adaylarini yetistirirken, bu pedagojik formasyonun i¢inde
olan tutum gibi kisisel 6zelliklerin de dikkate alinmas1 gerekmektedir (Berkant, 2013).
Tutum yasamin her alaninda davranislarimizi, kararlarimizi etkiledigi i¢in 6nemli bir
konuma sahiptir. Her alanda oldugu gibi 6gretmen adaylarmin 6gretmen olmadan
onceki teknolojiye kars1 tutumlar1 ve 6z yeterlikleri 6gretmen olduklar siirecte egitimde
teknolojiyi kullanma ve mesleki becerilerini baska bir ifade ile sinif i¢i etkinliklerini,
hem kendilerinin hem de 0&grencilerin motivasyonlarini, 6grencilerin akademik

basarilarini, derslere olan ilgi, tutum gibi algilarini etkilemektedir.

Egitimde basariya ulasilmasi igin siirekli olarak 0grenme ortamlart ile ilgili
diizenlemeler yapilmaktadir. Ogrenme ortamlari ile ilgili yapilan diizenlemeler, sadece
hazirlanan programin igerigi, yontemi veya teknolojisi ile degil, ayni zamanda
Ogretmenin Ogrenme ortamlarinda yapilan diizenlemelerde olumlu tutum ve
davraniglariyla bunu gostermesi olumlu sonuglarin elde edilmesini saglamaktadir
(Memmedova ve Seferoglu, 2002). Bu sebeple, o0gretmen adaylarinin meslege
baslamadan Once bu becerileri kazanmalar1 ve meslege basladiktan sonra da bu
Ogrendigi bilgi ve becerilerini O0grenme-6gretme ortamlarina etkili bir bi¢imde
kullanmalar1 olduk¢a 6nemlidir. Dolayisiyla 6gretmenlerin bilgi okuryazarlig becerisini
kazanmalar1, 68rencilere bilgi okuryazarligi becerilerinin kazandirabilmeleri agisindan

daha 6nemli oldugu goriilmektedir (Demiralay, 2008).

Bilgi okuryazari olan bir 6gretmenin bilgi toplumunda yerini alabilecek
teknolojiyi etkin kullanabilen 6grenmeyi 6grenen bireyler yetistirmesi i¢in teknolojiye
kars1 olumlu tutuma sahip bir birey olmasi yeterli olmayabilir. Bu becerilere sahip bir
Ogretmenin etkili olabilmesi i¢in sahip oldugu becerilerin farkinda olmasi 6nemlidir.
Sahip olduklar1 bu becerileri rahatlikla ve igtenlikle, bir 6zglivenle kullanabilmeleri i¢in
bu becerilere iliskin Ozyeterlik inanglar1 da gelismis olmalidir. Ayrica 6gretmen

adaylarimin derste teknolojileri kullanmaya yonelik olumlu tutumlari o teknolojiye



yonelik yeterlilikleri ile ilgili diisiincelerinden de etkilenmekte ve bu yeterlik

diisiincesini de, teknolojiye yonelik 6z yeterlik algis1 olarak ifade etmek miimkiindiir.

Bandura (1977) ozyeterlik inancini, “bireylerin karsilastigr durumlarda
yapmast gereken eylemleri gerceklestirebilecegine olan inanci”; olarak tanimlarken
Zimmerman (1995) ise “bireyin bir isi tamamlayabilme ve o isi basarabilme yetenegine
olan bireysel diigiincesi” olarak tanimladig1 goriilmektedir. Diger bir ifade ile 6zyeterlik
inanci, bireyin bir isi yapmak veya bir gorevi tamamlamak i¢in ihtiyaci olan bilgi,
beceri ve yetenege sahip oldugu konusundaki kigisel inancidir. Bu baglamda rehberlik
rollerinden dolayr O6gretmenlerin, bilgi kaynaklarina erismede, ihtiyact olan bilgiyi
bulabilme, ulastig1 bilgiyi kullanabilme ve bu bilgiyi 6grencilere iletirken kullandigi
ara¢ ve teknolojilerde kendilerini giivende ve yeterli hissetmelerinin gerekliliginin goz
ard1 edilemez bir ger¢ek oldugunu séylemek miimkiindiir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu,

2003).

Yasamboyu Ogrenmede bilgi okuryazart olma becerilerinden girisimcilik
duygusu tam olarak oOzyeterlik algisina dikkat c¢ekmektedir. Girisimeilik duygusu
bireylerin duygu ve diisiincelerini eyleme doniistiirme becerisi olarak ifade edilebilir.
Bu da hedefe ulagmak i¢in bireyin belirli bir plan ve diizen c¢ercevesinde hareket
etmesinin 6nemli oldugu kadar yaratici diisiinme, yeniliklere agik olma ve risk alma
yetilerinin de onemine dikkat ¢ekmektedir (European Union, 2006). Ozyeterlik
inancinin; bireyin fikir ve diisiincelerini yapabilecegine olan inancini ifade ettigini
sOylemek miimkiindiir. Bu a¢idan bakildiginda 6z yeterlik; Bandura (1997) de belirttigi
gibi bireyin bir isi basarabilecegine iliskin yargisi olup, kisinin bir isi basarmasi
ozyeterliliginin yiiksek olmasini gerektirir. Ozyeterligi yiiksek bir 6gretmen aday: bilgi
kaynaklarina erisme, ihtiyaci olan bilgiyi bulabilme, buldugu bilgiyi kullanabilme ve
ogrencilere iletme siireclerinde gerekli olan her teknolojiyi kullanabilmesi dgretmen
adaymnin girisimci olmasini da gerekli kilmaktadir. Yeni ¢ikan teknolojileri egitimde
kullanmak cesaret isteyen bir durum olarak birey yaraticiligini ve risk alma becerisini
de kullanabilmelidir. Bireyin yasam boyu 6grenmede bilgi okuryazari olma becerilerine
sahip olmas1 onun basarili bir birey olacagi anlamina gelmemektedir. Birey herhangi bir

is1 yapabilecek veya bir gérevi tamamlayabilecek yetenege sahip fakat o is veya gorevi



yapacagina dair inanci yoksa o is veya gorevi yapamayabilir. Bu nedenle bilgi
okuryazar1 olmak kadar onu kullanabilecek 6zyeterlige de sahip olmak da énemlidir.
Zararsiz (2012) ‘in belirttigi gibi bireylerin egitim yasantilar i¢in 6gretmenlik meslegi,
ogretmenlik meslegi icinde Ozyeterlik ve tutum olmazsa olmazidir. Ogretmenler is
hayatlarinda daha basarili olmak ve basarili bireyler yetistirmeleri i¢in kendilerini

stirekli glincellemeli ve hizla degisen diinyada degsmeyi ve gelismeyi bilmelidir.

Buraya kadar belirtilen hususlar1 6zetlemek gerekirse yasamboyu Ogrenme
farkl1 alanlarda oldugu kadar egitim-6gretim siireclerinde de Onemli oldugu
goriilmektedir. Egitimin de teknoloji ile harmanlandig1 giiniimiiz sartlarinda egitimin
bel kemigi oOgretmenlerin ozellikle teknoloji ve egitimin ortak paydasi BOTE

Ogretmenlerinin yetistirilmesi arastirmamizin temel sorununu ortaya koymaktadir.

1.2 Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmada amac¢ toplumun 21.yy daki gelismelere uygun bilgi toplumu
olma yolunda ilerletmek i¢in 6grencilerin bilgi teknolojisi ile arasindaki baglantiyr
saglayan, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) dgretmen adaylarinin;
yasam boyu Ogrenme egilimleri ile bilgisayar 6z yeterlik inanglar1 ve bilgisayara
yonelik tutumlar1 arasinda bir iliskinin olup olmadigini veya ne derece oldugunu
bulmaktir. Bu amagla aragtirmanin problem ciimlesi ve alt problem ciimleleri asagida

belirtilmistir.

1.3 Problem Cumlesi

Bu arastirmanm problem ciimlesini “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi (BOTE) 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri ile bilgisayar
Ozyeterlik inanclar1 ve bilgisayara karsi tutumlari arasindaki iliski nedir?” sorusu

olusturmaktadir.



1.4 Alt Problemler

Bu arastirmayi olusturan problem ciimlesine bagl olarak bu arastirma sirasinda

asagidaki alt problemlere cevap aranacaktir.

1. BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri hangi diizeydedir?

la) BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme egilimleri cinsiyetlerine gore
anlaml bir farklilik gdstermekte midir?

1b) BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimleri mezun olduklari
lise tiiriine gére anlamli bir farklilik gostermekte midir?

1c) BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu grenme egilimleri dgrenim gordiikleri

siiflarina gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?

2. BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 hangi diizeydedir?

2a) BOTE o6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglari cinsiyetlerine
gore anlamli bir farklilik gdstermekte midir?

2b) BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglari mezun olduklart
lise tiiriine gore anlaml1 bir farklilik gostermekte midir?

2¢) BOTE o&gretmen adaylarmin  bilgisayar 6zyeterlik inanglart 6grenim

gordiikleri siniflarina gére anlamli bir farklilik gostermekte midir?

3. BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlar hangi diizeydedir?

3a) BOTE o&gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlari cinsiyetlerine gore
anlaml bir farklilik gdstermekte midir?

3b) BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlart mezun olduklari lise
tiiriine gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?

3¢) BOTE o6gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlari dgrenim gordiikleri

siiflarina gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?

4. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimleri ile bilgisayar dzyeterlik

inanglar1 arasinda bir iliski var midir?
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5. BOTE o6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri ile bilgisayara karsi

tutumlar1 arasinda bir iligki var midir?

6. BOTE o6gretmen adaylarmin bilgisayar dzyeterlik inanglari ile bilgisayara karsi

tutumlar1 arasinda bir iligki var midir?

1.5 Arastirmanin Onemi

Stirekli 6grenmek ve kendini gelistirmek, 21. yiizyili olusturan insanlarinin en
belirgin 6zelligidir (Findik¢i, 2004). 21.yy teknolojinin ¢ok gelistigi, bilginin hizla
degistigi, yenilendigi bir bilgi c¢agidir. Bu degisim ve gelismeler; toplumun sosyal
yasantisini, ekonomisini ve sosyal yapisin1 etkilemistir. Dolayisiyla gelismeler
bireylerin sahip olduklar1 bireysel, kiiltiirel, sosyal becerilerin hizla etkisini
kaybetmesine, gecerliliklerini yitirmesine neden olmasinin yani sira bu becerilerin
yeniden olusturulmasimi, gelistirilmesini ve bunun sonucunda iginde yasadiklari
toplumun bir parcast olmalar1 gerektigi goriilmektedir (Celik, Demirhan ve Giileg,
2012; Giindogan, 2003). Bunlarin sonucu olarak degisen ve gelisen diinyada
degismeyen tek seyin insanligin bilgiye olan ihtiyact oldugunu ve yasam standartlarini
teknoloji ve bilimin belirledigi glinlimiizde giiciin; bilginin ve aklin giliciinden
yararlananlarda oldugunu sdylemek miimkiindiir. Baska bir ifade ile giiniimiizde fiziki
becerilerin yerine biligsel beceriler 6nem kazanmakta ve bu becerilerin de gelismis
olmast gerekmektedir (Demirel, 2011). Bu gereksinim “yasam boyu Ogrenme”
kavramini olusturmus ve yasam standartlarini belirlemistir. Bu gelisme siirecinde,
teknolojiye ve giiniimiiz teknolojisinin temeli olan bilime hakim iilkeler, rekabet
istlinliiglinlin anahtar1 olarak teknolojiyi kullanmaktadirlar (Senel ve Gengoglu, 2003).
Tim bu gelismelerden hareketle yasam boyu o6grenme kavrami ile bilgi c¢aginda
teknolojinin kullanilmasi bir {stiinlik olmamakla birlikte zorunluluk olmasinin
sonucunda toplumlarin ihtiyag duydugu birey Ozellikleri degisiklik gostermistir. Bu
baglam igerisinde degisime ayak uydurabilmek ve gelisebilmek, yasam boyu
O0grenmenin Onemini artirdigl goriilmektedir. Yasam boyu o6grenme de en Onemli

anahtar bilgi okuryazar1 bireylere diger bir ifade ile O6grenmeyi Ogrenen bireylere
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ihtiyact olusturmustur. Bireylere 6grenmeyi 6gretmek noktasinda biiyiik sorumluluk
ogretmenlerin ve dgretmen adaylarinindir. Ogretmenlerden ve 6gretmen adaylarindan
da bilgi toplumunu olusturan bireylerin yetistirilebilmesi i¢in derslerini teknoloji
kullanarak etkilesimli bir sekilde islemeleri beklenmektedir (Giindiiz ve Odabasi, 2005).
Oncelikle 6gretmenlerin ve dgretmen adaylarinin yasamboyu 6grenen dzelliklere sahip
bireyler olmalar1 ve teknolojiyi etkin kullanabilmeleri gerekmektedir. Ozellikle
O0gretmen adaylar1 Ogretmenlik yaparken teknolojik gelismelere karsi agik olmali,
egitim-ogretim etkinliklerinde teknolojik gelismeleri etkin kullanacagina dair 6z
yeterlik inanci gelismis olmali ve olumlu tutuma sahip olmalidir ki bunun sonucunda

Ogrencilerine rehberlik edebilmelidir.

Egitimde bilginin 6grenilmesinin énemi oldugu kadar o bilgiyi kullanabilme
cesaretinin de olmasi gerekmektedir. Kisi Ogretecegi bilgiye sahip fakat kendine
giivenmiyorsa Ogretme isini yapamaz. Bir isi yapabilecegine olan inang¢ kisideki 6z
yeterlik inanci olarak tanimlanmaktadir. Ozyeterlik, giiniimiizde 6grenmenin duyussal
boyutunu olusturan baslica unsurlarindan biri haline gelmistir. Ogrenme igin 6nemli bir
yere sahip olan Ozyeterlik inanct son zamanlarda Ogrenci merkezli Ogrenme
yaklagimlari ile 6nemi daha da artmistir (Tuncer ve Tanas, 2011). Ozyeterlik kavrami
Bandura (1997)’de belirttigi gibi Sosyal Bilissel Kuraminin baslica unsurlarindan biri
olarak, bireylerin herhangi bir isi yapmak veya verilen gorevi tamamlamak i¢in gerekli
eylemleri planlayip bu eylemleri gerceklestirebilecegine iliskin kendisi hakkindaki
yargisidir (Bandura, 1997). Askar ve Umay (2001)’e gore, 6zyeterlik inanc1 gelismis bir

birey karsilagtig1 zorluklar veya sorunlardan kagmadan ¢6ziim yolu iiretmeye caligir.

Ozyeterlik kavrami 6gretmenlik meslegi agisindan incelenecek olursa, dzyeterlik
inancinin davranisa doniistiirme ve ilgisini artirma Ozelliklerinden dolayr 6gretmenlik
meslegi iizerinde 6nemli bir yerinin oldugunu sdylenebilir (Tschannen-Moran ve Hoy,
2001). Ogretmen adaylarinin 6zyeterlik inanglari, egitim ve 6gretimde gosterdikleri
cabalar1, hedef olustururken ve herhangi bir aksaklik ¢iktiginda aksakligin diizeltilmesi
icin 1srarct olmalari, ayrica zorluklar karsisinda direngli olmalariyla iligkilidir
(Tschannen-Moran, Hoy, ve Hoy, 1998). Ozyeterlik inanc1 yiiksek olan dgretmenlerin,

egitim-O0gretim etkinliklerinde ¢esitli yollarla arastirma yaptiklari, ders uygulamalarinda
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O0grenci merkezli yaklasimlar1 kullanirken cesitli arag-gereglerden yararlandiklar
gorilmektedir. Bu nedenledir ki 6gretmen adaylarmin 6z yeterlik algis1 yiiksek
ogretmenler olarak yetistirilmesinin biiyiik 6nem tasidig1 sdylenebilir. Ozyeterlik inanci
diisiik olan Ogretmenlerin ise, Ogrenci merkezli yaklasimlar: kullanmak yerine
geleneksel yontemlerden yararlanarak ders anlattigi ve sadece ders kitaplariyla egitim-
ogretim etkinliklerini gerceklestirdikleri goriilmektedir (Kiiglikyllmaz ve Duban, 2006).
Ogretmenler 6zyeterlik inancinin temelini dgretmen olma yolunda ilerlerken, diger bir
ifade ile 6gretmen aday1 iken kazanmaya baslar ve gelistirir. Ogretmen aday1 iken fark
edilip gelistirilen 6gretmen aday1 isinin basina gectiginde daha donanimli daha yararl

bir 6gretmen olmasi beklenir.

Ayrica ¢agin gerektirdigi sartlar nedeniyle bireyin bilgiyi 6grenmesi, 6grendigi
bilgiyi kullanma 6z yeterliligine sahip olmasinin yani sira 6grenmeye ve Ogretmeye
kars1 tutumunun da yasam boyu Ogrenme de ¢ok biiyilk bir dneme sahip oldugunu
gormek miimkiindiir. Kisi kendisinin bilmedigi veya sevmedigi bir igi 6grenmesinin ve
Ogretmesinin yasam boyu 6grenme kurallarina aykirt oldugunu séylemek miimkiindiir.
Ancak bireyin kendisi olumlu tutum sahibi ise ¢evresinde bulunan diger bireylere
olumlu tutum kazandirabilecegi gerce8i ve egitimin temel taslarindan birisi olan
Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarinin, diizenli olarak kendilerini yetistirmeleri
gerektigi dikkate alindiginda 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin bilgisayara karsi

tutumlarini belirlemek 6nem kazanmaktadir (Tavsancil, 2001).

Ogretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlar: ifadesi ile onlarin bilgisayar
ve bilgisayart ne amagcla kullandiklar1 hakkindaki diisiincelerinin ve davranislarinin
kastedildigi goriilmektedir. Dolayisiyla etkin ve dnemli bir egitim-6gretim aract olan
bilgisayarin interaktif ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi i¢in oncelikle 6gretmen
adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlarinin bilinmesi gerektigini sdylemek miimkiindiir
(Uslu, 2008). Bu durumun bir yansimasi olarak Tavsancil (2001)’de belirttigi gibi
Ogretmen adaylarmin bilgisayar karst tutumlarimin  bilinmesi egitimde bilisim
teknolojilerinin etkin bir sekilde faydalanabilmeye temel olusturabilecek planlamalara

ve yatirimlarin daha mantikli yapilmasina imkan saglayacaktir.
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Egitimde basartyt yakalamak ve bilgi toplumunun gerisinde kalmak
istenmiyorsa i¢inde bulunulan degisim ve gelisim siireclerine iliskin mevcut bilginin
giincelligi ve gecerliligi korunmalidir. Bu da cagin rekabet gii¢lerinden biri olan
teknolojiyi egitim de etkin kullanmay1 gerekli kilmaktadir. Tiim bu belirtilen sebeplerin
sonucu olarak teknoloji ile bilgi entegrasyonunu saglayan egitim koordinatorleri olarak
bilisim Ogretmenleri 6n plana c¢ikmaktadir. Buna baghi olarak MEB (2008)’de
gelistirilen 0gretmenlik yeterlikleri incelendiginde bilisim teknolojileri 6gretmenleriyle
ilgili olarak; 6gretim etkinliklerini tasarlama, yapilacak etkinlikleri planlayip diizenleme
(Bilgi iletisim teknoloji dgretimi); teknolojik kavramlarin bilinmesi ve uygulamalarin
yapilmasi; 6gretme, 6grenme, program (O0gretim tasarimi ve teknolojisi); gelisimleri
izleme ve degerlendirebilme; vatandaslik gorevlerinden i¢inde bulundugu okul, aile,
toplum iligkileri, ahlaki ve sosyal konular ve mesleki gelisim olarak alt1 alt alan

belirtilmektedir (MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii, 2008).

Ozetle dgretmenler 6grenme-dgretme faaliyetlerinde ihtiyaci olan bilginin elde
edilmesini kolaylastiran, gerekli ortamlari, arag-gerecleri hazirlayarak onemli bir
rollerini benimsemeleri gerekmektedir. Ayrica 6gretmenlerin bu rolii daha 6gretmen
adayr konumundayken kazanmalar1 beklenmektedir. Egitim kurumlarinda da bilgiye
erisimi teknoloji ile saglayan bilisim Ogretmenleri oldugu ve bu calisma da bilisim

Ogretmen adaylarinin secilmesi de bu konunun 6nemine dikkat ¢cekmektedir.

Konu ile ilgili ¢aligmalar gdz Oniine alindiginda Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri (BOTE) 6gretmen adaylarmin yasamboyu ogrenme egilimlerinin
bilgisayar karsi tutumlar1 ve bilgisayar Ozyeterlik inanglari arasindaki iliskinin
arastirilmas1 yasamboyu Ogrenen bilgi okuryazari bireyler yetistirmenin bir 6n
kosuludur. Bu nedenle bu calismanin 6nemli oldugu diisiiniilmekte ve bu sebep

aragtirmay1 gerekli kilmaktadir.

Genelde yapilan aragtirmalar O6gretmen adaylarinin  yasamboyu &grenme
egilimleri veya bilgisayar 6zyeterlik inanglari, bilgisayara karsi tutum konularini ayri
ayr1 incelendigi goriilmiistlir. Ayrica ¢aligma kapsaminda arastirmaci tarafindan yapilan

literatiir arastirmasi sonucunda 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme yeterlikleri (Erten ve
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Kazu, 2016); ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme ve bilgi okuryazarligi
ozyeterligi iizerine bir ¢alisma (Ozgiir, 2016); Ayra (2015) 6gretmenlerin yasamboyu
o0grenme egilimlerini ve mesleki Ozyeterlik inanglarinin c¢esitli degiskenler agisindan
incelenmesiyle yasamboyu Ogrenme egilimleri ile mesleki Ozyeterlik inanglart
arasindaki iligki; 6zyeterlik inancina iliskin aragtirmalar; dgretmen adaylarimin bilgi
okuryazarligi ve bilgisayar Ozyeterlik algilar1 iizerine bir calisma (Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003); Tanas ve Tuncer (2011) egitim fakiiltesi 6grencilerinin bilgisayar
Ozyeterlik inaglarin1 degerlendirme amacl bir ¢calisma; Tekerek, Ercan, Udun ve Saman
(2012) bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin Ozyeterliklerini 6lgmek amaciyla
calisma; BOTE boliimii 6gretmen adaylarmin programlama dersine karsi tutumlarmin
incelenmesi (Erol ve Kurt, 2017); 6gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin
cesitli degiskenler acisindan incelenmesi (Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran, 2006);
Ogretmen adaylarinin bilgisayara karsit tutumlarinin ve Ozyeterlik inanglarinin ve
bilgisayar destekli egitim yapmaya yonelik tutumlarinin ¢esitli degiskenler acisindan
incelenmesi (Berkant, 2013) gibi arastirmalar neticesinde dogrudan BOTE &gretmen
adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimleri ile bilgisayar Ozyeterlik inancglari ve
bilgisayara kars1 tutumlari arasindaki iligskiyi inceleyen bir calismaya rastlanamamastir.
Konu alam ile ilgili literatiirde bdyle bir calismaya rastlanilmamis olmasiin ortaya

konan problemin 6nemini artirdigini soylemek miimkiindiir.

1.6 Sirhiliklar

1. Bu ¢aligma; 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Bolu Abant Izzet Baysal
Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretmenligi (BOTE) béliimiinde 1. 2. ,3. ve 4. smiflarda dgrenim géren
ogretmen adaylar ile sinirhdir.

2. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu oOgrenme egilimleri yasamboyu
o0grenme egilimleri 6lgegine verdikleri cevaplar ile sinirhdir.

3. BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumu bilgisayara yonelik tutum

6l¢egine verdikleri cevaplar ile sinirlidir.
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4. BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterlik inanclar1 bilgisayar 6zyeterlik

inanglar1 6lgegine verdikleri cevaplar ile sinirlidir.

1.7 Sayiltilar/ Varsayimlar

1. Calismaya katilan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi béliimiinde
Ogrenim goren Ogretmen adaylarinin Olgekteki sorulara igtenlikle cevap
verdikleri varsayillmistir.

2. Calismada kullanilan &lgeklerin BOTE 6gretmen adaylarinin  yasamboyu
o0grenme egilimleri, bilgisayara yonelik tutumlar1 ve bilgisayar Ozyeterlik
inanglarini 6l¢tligli ve aralarindaki iliskileri 6l¢tiigli varsayilmistir.

3. Calisma 6rnekleminin evreni temsil ettigi varsayilmistir.



II. BOLUM

2.Kuramsal Cerceve ve ilgili Arastirmalar

Bu boliimde arastirmanin konusunu olusturan yasamboyu 6grenme egilimleri,
ozyeterlik inanglar1 ve tutum konularma iligkin literatiir incelemesi yapilmistir. Ayrica
bilgisayar 6zyeterlik inanci ve bilgisayara karsi tutumlarina iligkin literatiir incelenmis
ve kuramsal c¢erceveye bakilmistir. Yasamboyu O6grenme egilimleri, bilgisayar
Ozyeterlik inanci ve bilgisayara kars1 tutuma iliskin yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan

caligsmalara yer verilmistir.

2.1. Kuramsal Cerceve

Bu boliimde yasam boyu Ogrenme egilimlerine iliskin kuramsal temeller
incelenmistir. Diger yandan bilgisayar 6zyeterlik inanglarina iligkin kuramsal ¢erceveye
bakilmistir. Tiim bunlara ek olarak bilgisayara karsi tutumlara iligkin kuramsal

temellere bakilmustir.

2.1.1. Yasamboyu 6grenme kavrami

Bilgi ¢ag1 olarak adlandirilan 21.yy da bilgi toplumunun temelini olusturan
bireylerin gelisen ve degisen sosyo-kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik alanlarda degisime
ayak uydurabilmesi, siirekli ve hizla yenilenen bilgi yiginlariyla bas edebilmesi kisacasi
yeni diinya diizeninde yerini alabilmesi i¢in 6grendikleri bilgiler yeterli olmamaktadir
(Ayra, 2015; Diker Coskun ve Demirel, 2012). Bu baglamda bilgi toplumunda ihtiyag
duyulan bireyin yetismesinin sinirli zaman diliminde verilen egitimle olamayacagini bu
sebepten bireylerin gereksinim duydugu bilgi ve becerileri 6grenebilmesi i¢in tiim

yasami kapsayan bir Ogrenmeye ihtiyact oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bundan
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dolayt Epcacan (2013)’in de belirttigi gibi insan hayatinin tiimiinii kapsayan bir
O0grenme icin ve bilgi toplumunda karsilasilan bir¢ok sorunun ¢6ziimii i¢in bulunan
¢Ozlim Onerilerinin baginda yasamboyu 6grenme yaklasimi gelmektedir. Diger bir ifade
ile teknolojinin gelismesiyle birlikte yasam kosullarinda bir takim degisiklikler
meydana gelmis ve bu degisimler sonucunda egitim kurumlarinda kazanilmasi gereken
bilgi, becerilerde veya 6grenilmesi gereken davramislarda eksiklikler goriilmiis ve bu

eksikliklerin sonucunda yagsamboyu 6grenme kavrami ortaya ¢ikmistir (Yaman, 2014).

Yasam boyu 6grenme kavraminin, 21.yy’in gelismelerine baglh olarak ortaya
ciktigr disiiniilse de aslinda bu kavramin ortaya cikist antik caga kadar dayanir. Bu
baglamda Platon “Cumhuriyet” isimli eserinde O6grenme ile hayatin devamli bir
etkilesim halinde oldugundan, i¢inde yasadigi toplumlarin yetiskin egitimine 6nem
vererek cesitli faaliyetler yaptigindan bahsetmektedir (Kilig, 2015). Ancak yasamboyu
O0grenme kavrami Dewey, Lindeman ve Yeaxle tarafindan 1920’lerde ortaya konmustur
(Ersoy ve Yilmaz,2009). Egitim alanina ilk defa UNESCO Konferansinda (1970) Paul
Lengrad’m sundugu ‘Yasam Boyu Ogrenmeye Giris’ adli bildiriyle girmistir. 1972 ve
1973 yillarinda yasamboyu 6grenme konusuna iliskin raporlar hazirlanmis, devam eden
caligmalarla AB komisyonunun aldig1 bir kararla 1996 yili Avrupa Yasam Boyu
Ogrenme Yili olarak ilan edilmistir (Epgagan, 2013). Yasamboyu 6grenme kavramu,
Tiirk egitim sistemine Tiirkiye’nin de iiyesi oldugu OECD iilkelerinin 1960 yilinda
toplanmas1 sonucu aldig1 kararla girmistir (Devlet Planlama Teskilati, 2001).
Yasamboyu 6grenme kavraminin Tiirk egitim sistemine girmesinden giliniimiize kadar

birgok taniminin yapildig1 goriilmektedir.

Bu tanimlardan bir tanesinde Budak (2009) yasamboyu 6grenme kavramini
bireylerin gelismelere uyum saglamast i¢in biligsel, duyussal, devinissel acidan
gereksinim duyduklar1 yasamlarindaki o6grenme faaliyetlerin tiimiinii iceren ve
yasamboyu siiregelen bir siire¢ olarak betimlerken; Celik, Demirhan ve Giile¢ (2012)
tarafindan yapilan yasamboyu 0grenme taniminin; bireysel, toplumsal, sosyal veya is
hayati1 kapsaminda bilgi, beceri ve yetilerin gelistirmek icin yapilan orgiin (formal),
yaygin (non-formal/formal olmayan) veya algin (informal), siirekli devam eden her

tiirlii 6grenme etkinliklerini kapsadigi seklinde oldugu goriilmektedir.
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Yasam boyu oOgrenmeyi Milli Egitim Bakanligit (MEB) (2014), “bireysel,
toplumsal, sosyal ve/veya istihdam ile ilgili bir goriis igerisinde bilgi, beceri ve yetilerin
gelistirilmesi i¢in tiim hayat1 boyunca yapilmasi gereken gesitli 6grenme faaliyetleri”
olarak tanimlamistir. Akkoyunlu (2008) tarafindan yapilan diger bir yasamboyu
O0grenme taniminda ise yasamboyu Ogrenme insan hayatinin her alaninda kapsayan
ogrenme etkinlikleri olarak tanimlanmakta olup, Aksoy (2008)’in ise yasamboyu
O0grenmeyi; bireylerin beceri, bilgi, tutum ve davraniglar ile yetilerinin gelistirilmesi
icin, yasamlar1 boyunca Orglin, yaygin veya yasamdan Ogrenme faaliyetlerine
katilmalariyla ve katildiklar1 bu faaliyetler sonucunda elde ettiklerinin belgelendirilmesi

olarak tanimlamakta oldugu goriilmektedir.

Yasamboyu Ogrenme kavramina iliskin yapilan ¢esitli tanimlar1 6zetlemek
gerekirse yasamboyu 6grenme, bireylerin hayatinin her alanini kapsayan, dogumuyla
baslayip Oliimiiyle sonlanana kadar gerceklestirdigi 0grenmedir. Yasamboyu 6grenme
ayn1 zamanda temel becerileri gelistirme yoluyla kisilere yeni olanaklar yaratabilme ve
daha iist seviyede 6grenme-6gretme imkanlar sunma anlamina da geldigi goriilmektedir
(Gozgl, 2018). Yukaridaki tanimlar incelendiginde Polat ve Odabas (2008)’de
belirttikleri gibi yasamboyu 6grenme ile hizli bir sekilde degisen sosyal, kiiltiirel,
teknolojik ve ekonomik ¢evreye uyum saglamak i¢in, ihtiyag duyulan bilgilere ¢esitli
kaynaklardan ulagabilme, ulasilan bu bilginin degerlendirilmesi ve kullanabilme

becerilerinin kastedildigi goriilmektedir.

2.1.2. Yasamboyu 6grenmenin amaci

Yasamboyu Ogrenme toplumsal refahi artirmak ve yasam standartlarini
yiikselterek bilgi toplumu olma yolunda bireylere gecerliligini kaybetmis bilgilerini
yenileme imkani tanir. Bunlarin yani sira bireylerin hayatlarini etkileyen ve degistiren
baslica degisiklikleri anlayip kavrama; yeni bakis agilar1 olusturarak; bireysel, mesleki

ve gelismislik seviyelerini bilingli bir sekilde gelistirme imkani yaratir (Demirel ve
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Yagci, 2012). Bu baglamda yasamboyu Ogrenmenin, Demirel ve Yagci (2012)’de
belirttikleri gibi, bilgi toplumu olma yolunda belli imkanlar olusturdugunu séylemek

mumkuindiir.

Devlet Planlama Tegskilati (DPT) (2001) tarafindan hazirlanan rapora gore
yasamboyu egitimin {i¢ temel amaci oldugu belirlenmistir. Bunlar, yasam boyu
o0grenmede imkanlar olusturarak bireylerin kisisel gelisimini saglamak, toplumsal
biitiinlesmeyi gergeklestirmenin yani sira ekonomik gelismeyi, biliylimeyi saglamak

seklinde siralandig1 goriilmektedir (DPT Ozel htisas Komisyonu Raporu, 2001).

Kisisel geligim: Bilgi toplumu olma yolunda ilerleyebilmek i¢in ilk adim
toplumu olusturan bireylerin yeni diinya diizenine ayak uydurabilmesi i¢in gelisimini ve
degisimini saglamaktir. Bireyler dogumlariyla baslayip oliime kadar gesitli gelisim
donemlerinden ge¢mektedirler. Yasamboyu 6grenmede amag bireyin hayatin1 verimli
bir sekilde devam ettirmesinin ve hayatinin farkli donemlerine uyum saglayabilmesi
icin gerekli bilgi ve beceri kazanmasinin saglanmasidir (Celik, Demirhan ve Giileg,
2012). Ayaz (2016)’da vurguladigr gibi bireylerin yasamlarini devam ettirmek,
kapasitelerini sonuna kadar kullanip gelistirmek, yasam standartlarini iyilestirmek ve
onurlu bir yasam ve Ogrenmeyi siirdlirebilmesi amaciyla gereksinim duydugu tiim

Ogrenmeleri igermektedir.

Toplumsal Biitiinlegsme: Bilgi toplumu olma yolunda toplumun temel tas1 olarak
bireylerin kisisel gelisimi saglanirken bu gelisim kiigiik gruplar arasinda kalmamalidir.
Diger bir ifade ile gelisim ve degisim tiim topluma uyarlanmalidir ki kalict ve devamhi
olabilsin. Yasamboyu 6grenme bireylere olanaklar sunarak, firsat esitligini saglamakta
ve toplumun demokratik yapisina katkida bulunarak toplumsal biitiinlesmeyi

amaclamaktadir (Diker Coskun,2009).

Ekonomik Biiyiime: Yasam boyu 6grenmede toplumsal biitiinlesme saglanirken
toplumsal kosullar iyilestirilmeli ve yasam standardi yiikseltilmelidir. Dolayisiyla
toplumun ekonomik olarak biiylimesi ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerilerin olugsmasinda

sartlarin ve tanman imkanlarin esit olarak gerceklestirilmesi, kalitenin arttirilmasi ve
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ekonomik biiyiimenin saglanabilmesi i¢in gereken diizenlemeleri kapsamaktadir (Ayra,

2015).

Yasamboyu 6grenme ile bir toplumun bulundugu seviyenin iistiine ¢ikabilmesi
veya gelisebilmesi; o toplumun egitimdeki eksiklikleri tamamlamasi ve egitim i¢in tim
olanaklar1 kullanmasi ile gergeklesebilir (Evin Gencel, 2013). Evin Gencel (2013)
tarafindan belirtilen bu diisiincenin Avrupa Birligi Komisyonu (2000) tarafindan da
farkli sekilde vurgulanarak ifadelendirildigi goriilmektedir. Bu ¢er¢eve de yasamboyu
O6grenmenin amaci temel yetileri kazandirmak ve bilgiye erisimde siirekliligi saglamak,
insan kaynaklarina yatirnmi arttirarak, etkilesimli 6grenme ve Ogretme yollar
gelistirmek egitim ve 6gretimde yeniliklerle bilgi, rehberlik ve danismanliga iliskin yeni
fikirler tiretmek ve 6grenmeyi miimkiin oldugunca bireylerin yasadig1 yerlere yakin hale

getirmektir (Avrupa Birligi Komisyonu, 2000).

Sonu¢ olarak yasam boyu Ogrenmenin temel amaci insani gelistirmek,
yetistirmektir. Bir toplumun ilerleyebilmesi ve kalkinabilmesi i¢in dnce o toplumu
olusturan bireylerin yetistirilmesi gerekmektedir. Daha sonra bu kisisel gelisim
genisleyerek toplumsal biitiinlesmeye doniigebilmelidir ki toplumsal biitiinlesme kalici
olabilsin. Belirtilen bu durumun bir yansimasi olarak toplumun yagam boyu 6grenme ile
kalic1 olabilmesi i¢in toplumun temelini olusturan egitim, ekonomi, sanayi, teknoloji ve
diger alanlarda yasam boyu 6grenmenin amact AB Komisyonu (2000) ve DPT (2001)’

de vurgulandig gibi bireyin kendisini gelistirmesidir.

2.1.3. Yasamboyu 6grenme yeterlikleri

Yasamboyu Ogrenme yeterlikleri bireylerin bilgi toplumunun gerektirdigi
becerilerini olugturmasinin yaninda, egitim sisteminin hedeflerini belirleme ve yasam
boyu 6grenmeyi degerlendirmeyi gelistirir. Yeterlik alanlari, bilgi ve beceriden daha
fazlasidir. Belirli bir baglam i¢inde sosyal akil kaynaklarini (beceri ve tutumlar dahil)

kullanarak ve harekete gecirerek talepleri karsilama kabiliyetini icerir. Ornegin etkili
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iletisim becerisi bireylerin iletisimde oldugu kisilere yonelik kullanabilecegi dil bilgisi,

pratik BIT becerisi ve tutumunun da yeterlik gerektirir (Tortop, 2010).

Ana dilde iletisim yeterligi: Anadil bireylerin iletisim becerilerini ortaya
cikarirken aym1 zamanda bireylerin zihinsel yetenekleriyle diinyayir algilamasini ve
baglant1 kurmasini saglar. Bireyin anadilde iletisim yeterligine sahip olmasi, kendisine
yetecek kadar kelime bilmesi, kullandig: dilin iglevlerini ve dilbilgisini de iyi bilmesi

demektir (Yildirim, 2015).

Yabanci dilde/dillerde iletisim yeterligi: Avrupa Birligi, yabanci dil/dillerde
iletisim yeterliginin, bireylerin kendilerine yetecek kadar kelime bilmeleri, kullandiklar
dilin islevlerini ve dilbilgisini de iyi bilmelerinin yani sira ayn1 zamanda anlagma,
kiiltiirler aras1 anlayis ve uzlasma gibi yeterlikleri icerdigini belirtmektedir (Ozgiir,

2016).

Bilim ve teknolojide matematiksel temel yeterlik: Matematiksel yeterlik, farkli
diizeylerde matematiksel becerileri zihinsel olarak gerceklestirmeye, ilgi ve istege
baghdir. Ikincisi olan bilimsel yeterlik, belirlenen sorularin ispat edilerek sonuglanmasi
icin i¢inde yasanilan diinyanin agiklanmasina iliskin bilimden faydalanma becerisi ve
istegi anlamina gelmektedir. Teknolojik yeterlik ise, bireylerin algilanan istek ve
ithtiyaglarina karsilik olarak bilgi ve yontem biliminin uygulanmasi olarak tanimlanabilir

(Caglar, 2017).

Dijital yeterlik: Bu yeterlik, gereksinim duyulan bilgi, becerileri anlamay1 ve
bu bilgi ve becerileri bilgi-iletisim sekline dontistlirerek kullanmayr amaglamaktadir.
Tim bunlar1 yaparken bilgisayar-web tekniklerini, iletisim ve internet teknolojilerini

kullanarak bilgiyi elde etmeyi kapsamaktadir (Babanli ve Akgay, 2018).
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Ogrenmeyi dgrenme yeterligi: Ogrenmeyi 6grenme; 6grenmeyi takip edebilme
ve ilgili, istekli olma yetenegidir. Bireyler, 6§renme yontemlerini bireysel veya grupla
birlikte planlayabilmelidir (Demirel, 2009). Ogrenmeyi 6grenme yeterligi, bireylerin
sahip oldugu olanaklar dahilinde 6grenmenin bilincinde olmalar1 ve ihtiyaglarini

Ogrenirken basari i¢in zorluklarla bas edebilme yetisini igermektedir (Caglar, 2017).

Sosyal vatandashik bilinci yeterligi: Sosyal ve vatandaslik bilinci yeterligi;
kisisel, kisileraras1 ve kiiltlirleraras1 yeterligi icermekte olup ayni zamanda sosyal
yasama ve meslek hayatina aktif ve yapici bir bicimde katilmak, o6zellikle bilgi
toplumlarinda, ihtiya¢ aninda catismayi ¢ozebilmek icin, bireylerin olusturdugu her

tirlii davranis1 icermektedir (Yaman, 2014).

Inisiyatif ve girisimcilik anlayist yeterligi: Girisimcilik, bireylerin diisiincelerini
uygulamaya koyabilme yeterligidir. Girisimcilik, yaraticilik, yenilik ve risk almanin
yant sira belirlenen amaglara ulagmak i¢in plan yapabilme ve proje yonetebilme
yeteneklerini de kapsamaktadir (Yildirim, 2015). Kilig (2015)’e gore girisim
diisiincelerini uygulayabilme, yenilikler yapma, risk alma ve yaraticilik hedeflerine
ulagsmak i¢in planlayabilme ve yonetebilme becerisidir. Bu yeterlik, bireyleri, yalnizca
yasadiklar1 yerlerde ve toplumda giinliik yasamlarinda degil, ayn1 zamanda ¢alistiklar
yerlerde olanaklarin bilincinde olmalari ve sunulan imkanlari kullanabilmeleri igin
destekler ve bireyler tarafindan ihtiya¢c duyulan daha yeni bilgi ve becerilerin temelini

olusturur (European Union, 2006).

Kiiltiirel biling ve ifade yeterligi: Duygu, dilislince ve tecriibelerin sanat,
edebiyat ve miizik gibi farkli yollarla yaratici bir sekilde ifade edilmesindeki 6neminin

idrak edilmesidir (Yasa, 2018).

Bilgi toplumunda bir birey olmak i¢in yasam boyu Ogrenmenin

gelistirilebilmesi ve degerlendirilebilmesi ayni zamanda yasam boyu Ogrenme
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yeterliklerinin de bilinmesi gerekmektedir. Bu yeterlikler anadilde ve yabanci dilde
iletisim, bilim ve teknoloji de matematiksel ve dijital yeterlik, sosyal vatandaslik,
girisimcilik, kiiltiirel biling ve ifade yeterliginin yani sira 6grenmeyi Ogrenme
yeterligidir. Bu yeterliklerden anadilde iletisim yeterligi bir bireyin yabanci dillerde de
iletisim yeterliginin olabilmesi igin bir 6n gerekliliktir. Ayni sekilde dijital yeterlige
sahip bir bireyin bilim ve teknoloji de matematiksel yeterlige sahip olma olasiliginin
daha yiiksek oldugunu sdylemek miimkiindiir. Sosyal vatandaslik bilicine sahip birey
inisiyatif ve girisimcilik anlayisina sahip olmasma 6n ayak olurken ayni zamanda
kiiltiirel biling ve ifade yeterligine de sahip olunmasini kolaylagsmaktadir. Tiim bu
yeterliklerin olabilmesi i¢in temelinde 6grenmeyi 6grenen birey olma 6zelligine sahip

olmak gerekmektedir.

2.1.4. Diinyada yasamboyu 6grenme

Yasamboyu 6grenme kavrami, iginde bulunulan cagda giderek 6nem kazaniyor
olmakla birlikte aslinda insanoglunun var oldugu ilk giinden itibaren yasamin i¢inde yer
alan bir ihtiyagtir (Yildirim, 2017). Bundan dolay1 John Dewey, Eduard Lindeman,
Basil Yeaxlee gibi onde gelen disiiniirlerin 6grenmeyi zaman, yer ve yas ile
sinirlamadiklar goriilmektedir. Dewey (1916) ’ya gore yasam, kendini yenileyen bir
slirectir ve egitim sosyal yasam i¢in dnemli oldugunu vurgularken Yeaxlee (1920) ’ye
gbre egitim, yasam boyu siiren bir siirectir ve egitim, teknik yeterlilik ihtiyacinin
otesinde bir yasam sanatidir. Lindeman (1926), egitimin kisir bir déngii i¢inde 6grenme
siirecine kilitlenerek hayata hazirlama olarak tasarlanmasim1i ve gercek yasamin
baslamasiyla bitmesini elestirmekte ve egitimin yasam oldugunu, egitimin sonu

olmadigini vurgulamaktadir (Akt:Y1ildirim, 2017).

Bu diisiiniirlerinin yasam boyu 6grenme ile ilgili goriis ve diislincelerinin yan
sira Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO), Ekonomik Isbirligi
ve Kalkinma Orgiitii (OECD), Avrupa Birligi Komisyonu (CEC) gibi kuruluslarinda

yasamboyu Ogrenme kavramina iliskin goriisleri bu kavramin gelismesinde belirleyici
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rol oynamiglardir. UNESCO egitimin gelistirilmesi komisyonunda (1972), egitimin
insan hayati boyunca siiregelen bir faaliyet oldugu sonucuna ulagsmistir. Toplanan
komisyonda egitimin bireyleri yasadig1i zaman igerisinde olmayan gelecekte olusacak
olan bir toplumun ihtiyaglarina gore yetistirdigi belirtilmistir. UNESCO egitimin

gelistirilmesi komisyonu (1972) nun onerilerinin:

1. Egitim okul yas1 ve okul binalar1 ile sinirlanmamalidir.

2. Egitim, hem okulda hem de okul disinda egitimi igeren tiim egitsel faaliyetlerin ortak
paydasi olarak diistiniilmelidir.

3. Egitsel faaliyetler daha esnek olmalidir.

4. Kisaca egitim hayat kadar uzun bir varolusla ilgili siireklilik olarak tasarlanmalidir

(Akbas ve Ozdemir, 2002) seklinde oldugu goriilmektedir.

AB, egitime iliskin ilk raporlar1 1973’te yaymlanan “Avrupa Toplulugunda
Yiiksek Ogretim Muhtiras1” ve “Avrupa Toplulugunda Acik Uzaktan Egitim”
bildirisidir (Akbas ve Ozdemir, 2002). Siirekli egitime iligkin ilk metin, issizlerin tekrar
i bulmalarini saglamak icin siirekli mesleki egitim sisteminin diizenli bir sisteme
kavusturulmasint 6ngordiigii 1993’te hazirlanan yesil biiltendir. Diger bir rapor ise
1995°te hazirlanan Ogrenen Topluma Dogru adinda beyaz biiltendir. Bu biiltende
yasamboyu O0grenme icin yapilmasi gerekenlerin ve yasamboyu 6grenme amaglarinin
belirlendigi goériilmiistiir (Akbas ve Ozdemir, 2002). Daha sonra 1996 yili UNESCO
tarafindan “yasamboyu 6grenme yili” olarak kabul edilmistir (Yasa, 2018). Avrupa
Birligi Komisyonun (1996) karariyla yasamboyu 6grenmenin amaglari, ilkeleri ve

stratejilerinin yani sira yasam boyu 6grenme yilinin temel amaglarini;

1. Egitim etkinlikleri tiim insanlar i¢in olup kadinlar ve erkekler arasinda firsat esitligi
saglamalidir.

2. Egitim etkinlikleri bireylerin kendi kendilerine 0Ogrenmelerini saglamali ve
yasamboyu 6grenme yeterliklerini gelistirmeye yonelik olmalidir.

3. Siirekli egitim-0gretim faaliyetleri desteklenerek toplumun ve is diinyasinin

gereksinim duydugu bireylerin yetisecegi ortamlar olusturulmalidir.
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4. Yasamboyu 6grenme bireylerin kisisel gelisiminde dnemi vurgulanmali ve bu konuda
kamuoyunda bireyleri bilin¢lendirmek i¢in ¢caligmalar diizenlenmelidir.

5. Yasamboyu o6grenme etkinliklerinin 6zellikle egitim-6gretim etkinliklerinden az
faydalanmis veya hi¢ faydalanma imkani olmayan bireylere yonelik calismalar
artirllmalidir.

6. Egitim-6gretim kurumlarmin meslek hayati ile biitlinlesmesi i¢in ¢alismalar
yapilmalidir.

7. Akademik ve mesleki Ozellikler belirlenerek, ortak egitim anlayisi olusturulmali ve
bu konuda karsilikli hareketliligi, is birligi i¢inde olmalar1 saglanmalidir seklinde
belirtildigi goriilmektedir (Akt: Akbas ve Ozdemir, 2002; Géksan, Uzundurukan ve
Keskin, 2009).

Ayrica 1999 yilinda AB ve iiye iilkeler tarafindan olusturulan Bologna Bildirisi
2010 yilina kadar Avrupa Yiiksekogretim Alani olusturmayr amaglayan yenilenme,
diizeltme hareketidir. Bologna siirecinin amaci, yiiksekogretim kurumlarinin sahip
olduklar farkliliklarina zarar vermeden, birbirleriyle karsilastirilmast ve birbirine denk
hale getirilmesidir (Gogebakan Yildiz, 2017). AB tarafindan Memorandum on Lifelong
Learning (Yasamboyu Ogrenme Bildirisi) iiye iilkeleri, aday iilkeler ve Avrupa
Ekonomi Bolgesi tiyeleri katilimiyla 2000 yili Eyliil ayinda yasamboyu O6grenme
konusunda Avrupa seviyesinde bir anlasma baglatma niteliginde sunulmustur (Kilig,
2015). Avrupa Birligi Komisyonun 1995°te ‘Ogrenen Topluma Dogru’ isimli raporu ile
1996°da ‘Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yilr’ ilan edilmistir. Bdylece yukarida da ifade
edildigi gibi biitiin AB bildirileri, Avrupa Komisyonu ¢alismalar1 ve Avrupa Konseyi
zirvelerinde yasamboyu Ogrenmenin Onemi lizerinde durulmustur. Bununla birlikte
yasamboyu oOgrenmeye iliskin ilk somut adimlar 2000 Lizbon ve 2001 Stockholm
Konsey toplantilarinda atilmistir ve esas konusu, "yerlestirme, ekonomik gelisim ve
toplumsal biitiinlesme" olan Lizbon Zirvesinin 6nemi su sekilde ozetlenmektedir:
"Insanlar, Avrupa'nin en degerli servetidir ve bu sebeple Avrupa Birligi politikalarmin
temel tas1 olmalidir. Insan ve refah devletinin gelismesi i¢in yapilmasi gereken her
yatirim, hem bilgi ekonomisinde Avrupanin yeri hem de yoksulluk, toplumsal diglanma
ve issizlik gibi toplumsal problemlerin olmadigt Avrupa yoniinden hayati oneme

sahiptir" (Giindogan, 2003). Ayn1 yil Avrupa Komisyonu yasamboyu Ogrenme
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kapsaminda Yasam Boyu Ogrenme Momerandumu adli bir bildiri yayinlamis ve 6
anahtar mesaj vermistir. Avrupa Komisyonu Yasam Boyu Ogrenme Momerandumu’nda

belirtilen anahtar niteligindeki bu alti mesajin;

1. Herkes I¢in Yeni Beceriler,

Insan Kaynaklarina Daha Fazla Yatirim,
Ogrenme ve Ogretme de Yenilik,
Ogrenmeye Deger Verilmesi,

Rehberlik ve Danismanligin Yeniden Degerlendirilmesi ve

AN

Ogrenmenin Eve Yakin Hale Getirilmesi seklinde oldugu goriilmektedir.

1. Herkes Icin Yeni Beceriler: Diinyada yasanan tiim ekonomik, toplumsal ve
teknolojik degisimler, sosyal yasamda ve ig yagsaminda sahip olunmasi gereken temel
bilgi ve becerilerin diizeylerini degistirdigi ve yiikselttigi goriilmiistiir (Gilindogan,
2003). Bundan dolay1 herkes i¢cin 6grenmesi gereken yeni beceriler ortaya ¢ikmustir.
Ornegin; Fransa da Marsilya-ikinci bir sans okulu olarak sorunlu bir bdlge olan
Bégude’de kurulan okul, egitimsiz ve igsiz genglere okul ve meslek kuruluslari arasinda
dontisiimlii olarak mesleki egitim vermek ve boylece onlarin 6zgiivenlerinin gelismesi
amaglanmaktadir. Aym zamanda Ispanya’da 6zerk topluluklarda Leonardo Da Vinci
programiyla uygulanan Alba projesi kapsaminda, becerileri sinirli olan kadinlar
egitilerek calisma hayati ile biitlinlestirmeye c¢alisildigr goriilmektedir (Beycioglu ve

Konan, 2008).

2. Insan Kaynaklarma Daha Fazla Yatirrm: Celik ve digerlerinin (2012)de
belirttiklert1 gibi Avrupa’min en Onemli ve degerli varligi olan bireylere Oncelik
taninmasi i¢in onlarin Ogrenmelerine ayrilan para ve zaman yatirrmini artirmak
gerekmektedir. Giindogan (2003), her yastan insan i¢in yagam boyu dgrenmenin bir
hak oldugunu belirtirken yapilacak yatirimin kazandirilan becerilerin niteligine bagh
olarak degisebilecegini vurgulamaktadir. Ornegin; Isve¢’te uygulanan okul oncesi
egitim programi projesi kapsaminda yerel yoneticiler, ebeveynleri bir iste calisan
cocuklara, bir yasindan itibaren okul dncesi egitimi vermesi gerekmektedir. Bunun i¢in

Isvec Hiikiimeti okul 6ncesi diizeyinde egitime katilimi artirmak igin, egitimle ilgilenen
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yerel captaki yonetimlere maddi destek saglamaktadir. Diger taraftan Estonya’da ise
Isve¢’teki uygulamanin bir benzeri olarak hem kendisi hem gocuklar1 igin egitimle
birebir ilgilenen ailelere %26 oraninda vergi indirimi saglanmaktadir (Beycioglu ve

Konan, 2008).

3.0grenme ve Ogretme de Yenilik: Yasam Boyu Ogrenme Memorandum
Bildirisinde anahtar niteliginde yayinlanan tiigiincli mesajda siirekli gelisen ve degisen
diinya da etkili 6grenme ve Ogretme yontemlerinin gelistirilmesinde yasamboyu ve
kullaniciy1 merkeze alan, farkli gruplara uygun ve uyarlanabilir 6grenme sistemleri,
bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6gretim yoOntemleri, 0gretmenlerin rollerinde
degisiklik, 6gretici konumunda olan bireylerin egitimi, is basinda egitim gibi konulara
dikkat gekilmektedir (Caglar, 2017). Ornegin; Almanya da Federal Egitim ve Arastirma
Bakanlig1 tarafindan yapilan Ogrenen Kiiltiir ve Yeterlilik Gelistirme-Is Yerinde
Ogrenme programinin amaglari; is basinda etkilesimli 6grenmeyle siirekli ve aktif bir
O6grenme becerisi kazanmak, bireylerin is yasaminda 6grenmelerini gelistirerek igsizlige
kars1 koymaktir. Programin baglica amaci calisanlar ve yoneticiler i¢in 6grenen bir
ortam olusturmak ve olusan bu kiiltiirii desteklemektir. Ayrica formal egitim veren
hizmet i¢i egitimler ve danigmanlik hizmetleri saglanirken diger yandan informal egitim
veren programlarda cesitli yeterliklerin kazanilmasi icin sertifikasyon ¢alismalar1 da
program kapsaminda yer almaktadir. 2001-2007 arasinda kullanilmak {izere Federal
hiikiimet ve Avrupa Birligi fonlarindan yaklagik 18 milyon Euro bu program igin

ayrilmistir (Beycioglu ve Konan, 2008).

4. Ogrenmeye Deger Verilmesi: Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan
yayimnlanan bildirideki diger bir mesajda ise Ogrenmenin, Ogrenme i¢in yapilan
etkinliklere katilimin ve etkinliklerden elde edilen sonuclarin, 6zellikle yaygin egitimin
anlasilmasi ve bu egitimlere deger verme yollarinin énemli bir sekilde iyilestirilmesini
vurgulamaktadir (Aksoy, 2013). Ornegin; Hollanda hiikiimeti bireylerin formal egitim
diizeyleri disinda alinan informal egitimlerin, sertifikalandirilmasi i¢in mesleki birlikler
ve sektorlerle ortaklasa olarak “EVC bilgi merkezi” adli bir merkez olusturmuslardir.
Norveg Hiiklimeti ise bir yasa degisikligiyle bir iiniversite ya da yiiksek okulda egitim

almayan 25 yas iizerindeki vatandaglarina, iiniversite veya yiiksek okul egitimlerine
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basvurma hakki tanimislardir. Bunun bir sonucu olarak Norve¢’te kurumlar, bu
programlara basvuran bireylerin bagvuru sartlarini saglayip saglamadigina bakmakta ve
onlara uygun formal siavlar yapmaktadirlar. Bu sekilde Norveg’te 2001°den beri bu tiir

programlara 4700 bireyin basvurdugu belirtilmektedir (Beycioglu ve Konan, 2008).

5. Rehberlik ve Danigsmanligin Yeniden Degerlendirilmesi: Bildirinin diger bir
mesaj1 olarak rehberlik ve danismanligin yeniden degerlendirilmesinde tiim insanlarin
Avrupa genelinde ve yasamlar1 boyunca 6grenmenin devam edebilmesi icin kaliteli
bilgilere ve Onerilere erisiminin kolay olmas1 gerektigi vurgulanmaktadir (MEB, 2006).
Ormnegin; Fransa “Job city” ya da “La cité de metiers” adli program ile tiim Fransiz
vatandaslarina ¢alisma hayati ve mesleklerle ilgili isinin uzmani olan danigmanlarla
rehberlik hizmeti verilmektedir. Fransa’da kurumlar veya iiretim merkezlerinde,
bireylerin kendi ihtiyacina gore &grencilerin, genclerin, ¢alisanlarin ve yetigkinlerin
katildig1 rehberlik hizmeti ticretsiz verilmektedir. Ayn1 zamanda Fransa’daki programa
benzer olarak Ispanya’da “The learning madiator (8grenme aracis1)” olarak bilinen ve
Bask bolgesinde bulunan kisilerin 6grenme ihtiyaglarinin belirlenmesi ve ¢oziimler
gelistirilmesi amaciyla uygulanan program ile insan kaynaklar1 boliimiinde yetismis is-
danigsmanlari, ¢alisma hayatina girecek bireylere rehberlik hizmeti vermektedir

(Beycioglu ve Konan, 2008).

6. Ogrenmenin Eve Daha Yakin Hale Getirilmesi: AB tarafindan Yasam Boyu
Ogrenme Memorandumu Bildirisinde yayinlanan altinci ve son mesaj, ulasim sorunu
olan bdlgelerin bilgi ve iletisim teknolojisi olanaklarindan faydalanmalar1 saglamanin
yanm sira yerel ve bolgesel merkezlerde yasam boyu 6grenme yaklasimini, giinliik
yasamda ¢ok amacli 6grenme merkezleri, ve 6grenen toplum i¢in bilgi aglari ile acik ve
yerel isbirligine dayali yaklasimlar, insanlarin 6grenmeye karsi olan ilgilerini artirmak
icin bilgi iletisim olanaklarindan faydalanarak yasamboyu Ogrenmeyi her yere
ulastirmak ve bu ulasim kolaylastirmayr igermektedir (Diker Coskun, 2009). Ornek
olarak Yunanistan da yasam boyu Ogrenme kapsaminda ac¢ik ve uzaktan egitim
uygulamasiyla yaklasik 5000 6grenciye egitim verilmesi gosterilebilir. Diger taraftan
Avusturya’da ise Bolgesel Ogrenim Merkezi olarak Saalfelden/Salzburg bdlgesinde,
engellilere 6zel bir bolgesel 6grenim merkezi olusturularak egitim imkanlarinin kisitl

oldugu bolgelerde, ozellikle alinmas1 gereken mecburi e8itim sonrasinda alinabilecek
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egitim olanaklariyla bdlgede yasayan bireylerin ihtiyaglarin1  karsilayabilme

amaclanmistir (Beycioglu ve Konan, 2008).

Lizbon Stratejisine katki getirmek i¢in 2001 yilinda Stockholm’de yapilan
Avrupa Ulkelerinin Egitim Bakanlar1 toplantisinda 2010°a kadar gerceklestirilmesi
hedeflenen amaclarin; AB egitim ve yetistirme sistemlerinin verimlilik ve etkisini
arttirmak, egitimin herkes icin ulasilabilir olmas1 ve egitim ve yetistirme etkisini tim
diinyaya yayma olarak belirtildigi goriilmektedir. Lizbon stratejisinin belirlenmesinden
sonra Avrupa Komisyonu tarafindan “Making a European Area of Lifelong Learning a
Reality (Avrupa’yr Ger¢ek Bir Yasam Boyu Alanma Donistiirmek)” (2001) adh
politika metni ortaya ¢ikarilmistir (Yasa, 2018). AB tarafindan 2003’te kabul edilen ve
2003-2006 yillarin1 kapsayan “Yenilenmis Istihdam Projesi” ile iiye iilkelerde geng ve
uzun siireli igsizlere danigmanlik yapmak, egitim hizmetlerini artirmak, girisimcilik ve

ise yerlestirmenin artirilmasi igin tesvik edilmesi amaglanmistir (Caglar, 2017).

Avrupa Birligi Komisyonu 2006’da yetiskinlerin yasamboyu 6grenmelerinin,
hareketlilige, istihdam edilebilirlige ve kisisel gelisim agisindan 6nemine dikkat cekmek
icin, “Ogrenmek I¢in Cok Gec¢ Degildir” isimli bir bildiri yaymlayarak 2007-2013
yillar1 arasinda “AB Biitiinlestirilmis Eylem Programi” hazirlamis ve hazirlanan
program uygulanmaya baglanmistir (MEGEP, 2006). 2007-2013 igeriginde Leonardo
Da Vinci, Grundtvig, Comenius, Jean Monnet Programi, Erasmus, Capraz Program
(Politika gelistirme, Bilgi ve iletisim teknolojileri Yayginlastirma, Dil 6grenme) olmak
tizere altt programi bulunduran Avrupa Birligi Biitiinlestirilmis Eylem Programinin
"Hayat Boyu Ogrenme Biitiinlestirilmis Programi” seklinde isimlendirilmis ve

uygulanmaya baslanmistir (Aksoy, 2008).

Avrupa Birligi 2007-2013 yillar1 arasinda uygulanan programlarin yerine
“Erasmus+ Programi” isimli yeni bir yasamboyu Ogrenme programinin 2014-2020
yillar1 arasinda uygulanmasi planlanmistir. 2007-2013 yillar1 arasinda uygulanan
yasamboyu Ogrenme programinin kamuoyunda fazlasiyla benimsenmesi ve kabul
gormesinden dolay1 2014-2020 yillarinda uygulanacak olan programa “Erasmus +” adi

verilmistir (www.ua.gov.tr, 08.03.2019).
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Avrupa Birligi’nin yasamboyu 6grenmenin gelisimiyle ilgili yaptig1 ¢aligmalari

asagidaki gibi 6zetlemek miimkiindiir:

+ 1973 “Avrupa Toplulugunda Yiiksek Ogretim Muhtiras1” raporu (Ayra, 2015),

* 1993 “Yesil Biilten” (Ayra, 2015),

* 1995 “Ogrenen Topluma Dogru: Ogrenme ve Ogretme” basliginda yaymlanan “Beyaz
Biilten” (Akbas ve Ozdemir, 2002),

*1995-2000 doéneminde Avrupa Birliginin Leonardo Da Vinci II, Socrates ve Youth
programlarini baslatmasi (Goksan, Uzundurukan ve Keskin, 2009),

* 1996 “Avrupa Hayat Boyu Ogrenme Y1l olarak ilan edilmesi (EC, 2002),

* 1999 Bologna Deklarasyonu’nun yayinlanmasi (Coskun ve Demirel, 2012),
*2000-2006 doneminde Leonardo Da Vinci, Comenius, Grundtvig ve Erasmus
Programlarimin baslatiimas1 (Akbas ve Ozdemir, 2002),

* 2000 AB yasamboyu 6grenme bildirisi yaymlamas: (MEGEP, 2007),

* 2000 “Lizbon 2010 Bildirisinin Lizbon Konseyi tarafindan yaymlanmasi (Eurydice,
2000),

+ 2001 "Egitim ve Ogretim Sistemlerinde Gelecekte Somut Amaglar" raporunun
Stockholm Konseyi tarafindan yaymlanmasi (Tortop, 2010),

* 2001 “Hayat Boyu Ogrenme Avrupa Sahasini Bir Gergege Doniistiirme™ raporunun
Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanmasi (Caglar, 2017),

* 2002 Barselona Konseyi "Amaglar Raporu" nu 2010 yilina kadar Avrupa'daki egitim-
Ogretimin diinyanin her yerinde kalitenin temsilcisi olmasi icin yaymlanmasi ve
AvrupaKonseyi tarafindan da “Calisma Program1”'nin onaylanmasi (Selguk, 2016),

+ 2002 Kopenhag Deklarasyonu ile Mesleki Egitim Igin Avrupa Kredi Transfer
Sistemi’nin baglatilmasi (Tortop, 2010),

+2003’te AB’nin kabul ettigi ve 2003-2006 yillarin1 kapsayan Yenilenmis Istihdam
Stratejisinin hazirlanmasi (Caglar, 2017),

* 2004 Maastricht Bildirisi ile Avrupa Yeterlilik Cer¢evesi’nin (European Qualifications
Framework) olusturulmasi (Caglar, 2017),

+ 2006 Avrupa Komisyonunun“Ogrenmek Icin Cok Gec¢ Degildir” bildirisinin
yayinlamasi (Aksoy, 2008),
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* 2006 Helsinki Bildirgesi ile Avrupa Yeterlilikler Cercevesi, Avrupa Kredi Transfer
Sistemi ve EUROPASS’1n daha ileriye gotiiriilmesinin amaglanmasi (Aksoy, 2008),

* 2007 Avrupa Komisyonunun yasamboyu 6grenmeye de yer verildigi Lizbon hedefleri
bildirisinin yayinlamasi (AB, 2007) ve

* 2007-2013 yillar1 arasinda AB Biitiinlestirilmis Eylem Programinin “Yasam Boyu
Ogrenme Biitiinlestirilmis Programi olarak adlandirilmasi ve AB Biitiinlestirilmis

Eylem Programinin hazirlanmasi ve uygulanmasi (Aksoy, 2008).

Bu gelismelerle birlikte egitim-6gretime iligkin tim eylemleri gergeklestirmek
icin “Hayat Boyu Ogrenme Programi” kurulmus ve Avrupa Komisyonu ve iiye
iilkelerin ulusal ajanslar1 bu programin uygulayicist olarak belirlenmistir (Terzioglu
Baris, 2013). 2000’li yillarin basindan itibaren yasam boyu Ogrenme kavrami
kapsaminda AB ve OECD’nin kendi bakis acilarii savunduklart ve savunduklari
fikirlere gore yasam boyu Ogrenmenin sekillenmesine hizmet ettikleri goriilmektedir

(Yildirim, 2017).

2.1.5. Tiirkiye’de yasamboyu d6grenme

1

"Yasam Boyu Ogrenme " yaklasiminin Tiirk egitim sistemine dahil olmas1 14
Aralik 1960 tarihine uzanmakta ve Tirkiye’nin de liyesi oldugu OECD iilkelerinin

aldig1 kararlara dayanmaktadir. Alinan bu kararlar:

e Uye devletlerin ulasilabilecek en iist seviyede ekonomik biilyiime ve is alani
olusturma, hayat sartlarin1 iyilestirebilme, ekonomiyi dengede tutarak diinya
ekonomisine katkida bulunmak;

e Ekonomik olarak ilerlemek icin tutarli ve anlamli projeler iireterek iiye
devletlerin yani sira iiye olmayan devletlerinde ekonomik gelismelerine katkida
bulunmak,

e Cok kutuplu ve ayrimciliga karst olup, uluslararast yasa ve yaptirimlar
dogrultusunda diinya ekonomisinin biiylimesine katkida bulunmak (Article I of

the OECD Convention, DPT, 2001) olarak kabul edilmistir.
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Bu ¢ergevede yasamboyu 6grenme i¢in yapilan ¢alismalardan en Onemlileri
Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plani (2001) kapsaminda “Yasam boyu Egitim Veya
Orgiin Olmayan Egitim Ozel ihtisas Komisyonu Raporu’dur (Diker Coskun, 2009). Bu

rapordaki yasamboyu 6grenme politikalari agsagidaki gibi 6zetlenebilir;

1. Egitimde firsatlar ve olanaklar artirilmalidir.

2. Devletin egitim harcamalar1 i¢in ayirdig: biitge orani artirilmalidir.

3. Ogretim programinda kullamlan materyaller yasamboyu egitim anlayisina gore
diizenlenmelidir.

4. Yasam boyu 6grenme ilkesi Tiirkiye kosullarina gére uyarlanmalidir.

5. Mesleki egitim ile ilgili calismalar yapilarak istihdami arttiracak diizenlemeler
yapilmalidir.

6. Cinsiyete iliskin ayirimlar yapilmamali, kadinlarin egitim olanaklarindan

faydalanmas1 saglanmalidir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani’nda, degismekte ve gelismekte olan ekonomi ile
isglicli piyasasmin ihtiyaclari agisindan, bireylerin is hayatina baglamasina yonelik
yasamboyu O0grenim stratejisinin gelistirilmesi gerektigine yer verilmistir (Dokuzuncu
Kalkinma Plant 2007-2013). Onuncu Kalkinma Plani’'nda ise egitimdeki baslica
amaglar arasinda “bireylerin kisilik ve yeteneklerini gelistiren, yasamboyu 6grenme
kapsaminda isgilicii piyasasiyla baglantisin1 artiran, firsat esitligi odakli, kalite
merkezinde donilisiime devam edilecegi”, bilgi ve iletisim teknolojisinin altyapisinin
gelistirilecegine yer verilmektedir (Onuncu Kalkinma Plan1 2014-2018). Ayrica ‘Lizbon
Egitim ve Ogretim 2010° hedefleri cercevesinde Tiirkiye’de yasamboyu &grenme ile
ilgili Tiirk Ulusal Ajansinin (UA) ve Mesleki Yeterlilik Kurumunun (MYK) Kurulmasi
ile “Tiirkiye Yasam boyu Ogrenme Strateji Belgesi”nin uygulanmaya baslanmasi

seklinde gelismeler saglanmistir (Terzioglu Barig, 2013).

e Tiirk Ulusal Ajansmin (UA) Kurulmasi: ‘Yasam Boyu Ogrenme Programi’
kapsaminda, AB Komisyonu tarafindan yapilacak projelerin her {ilkede

uygulayicilar1 ve denetleyicileri olarak Ulusal Ajanslarinin  belirlenmesi
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gerekmektedir. Bu sebeple Tiirkiye’de Bakanlar Kurulu Karari ile Tiirk Ulusal
Ajansi kurulmustur (Terzioglu Baris, 2013).

e Mesleki Yeterlilik Kurumunun (MYK) Kurulmasi: AB ile uyumlu ulusal
mesleki yeterlilik sistemini kurmak ve isletmek i¢in kurulan MYK (2006);
Yiiksekogretim Kurulu, Milli Egitim Bakanligi, isci, isveren ve meslek
kuruluglart ile diger ilgili kurumlarla isbirliginde, meslek standartlarin1 temel
alarak “mesleki ve teknik alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarini belirleme”,
“denetleme, 6lgme ve degerlendirme” ile “belgelendirme ve sertifikalandirma”

faaliyetlerini ger¢eklestirmektedir (Terzioglu Barig, 2013).

e Tiirkiye Yasam boyu Ogrenme Strateji Belgesinin Hayata Gegirilmesi: 17. Milli
Egitim Sura’sinda (2006), ‘Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi’
basligiyla ele alinan yasamboyu 6grenmeyle ilgili MEB tarafindan bir ‘Tiirkiye
Hayat boyu Ogrenme Strateji Belgesi’ hazirlanmas1 6ngériilmiistiir. Daha sonra
Dokuzuncu Kalkinma Planinda (2007-2013), “ekonomik hayatin gereksinim
duydugu insan giiclinii yetistirmek i¢in yasamboyu Ogrenme stratejisinin
gelistirilmesi i¢in” Tiirkiye Hayat boyu Ogrenme Strateji Belgesi’nin gerekliligi
bir daha 6nem kazanmistir. Tiim bunlarin sonucunda MEB ve ilgili sektorlerin
katilimiyla MEGEP projesi (2007) kapsaminda planlanan belge, 2009 yilinda
‘Tiirkiye Hayat boyu Ogrenme Strateji Belgesi’ olarak belirlenmistir. Tiirkiye’de
yasamboyu Ogrenme sisteminin olusturulmasi ve olusan bu sistemin aktif ve
devam edilebilir durumda olmasim1 hedefleyen bu belge ile “bireyin hayati
boyunca elde ettigi tiim kazanimlarin nasil ve nerede kazanildigina
bakilmaksizin degerlendirilmesi; okul-meslek yasami arasindaki gecislerin
esnek olmast ve daha etkin bir is hayatina yerlestirme politikasinin

olusturulmas1” 6nem kazandig belirtilmektedir (MEB, 2009).

Son olarak Tiirkiye’de yasam boyu 6grenmenin gelisimi; 1920-1950 yillari, 1950-1980
yillari, 1980-2000 yillar1 ile 2000 ve sonrast seklinde belirlenmistir (Geng, 2017).
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1920-1950 yillar: arast:

1 Kasim 1928 yilinda yeni Tiirk alfabesinin kabul edilmesi ve Millet
Mekteplerinin kurulmasi,

1932 yilinda Halkevlerinin agilmasi,

1938-1939 yillarinda olusturulan gezici koy kurslar1 ve

1940 yilinda Koy Enstitiilerinin kurulmasi (Geng, 2017).

1950-7980 yillart arasi:

1960 yilinda Halk Egitimi Genel Miidiirliigiiniin kurulmast,

1965 yilinda agilan Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesinde yetiskin egitimi ve
halk egitimi derslerinin verilmeye baslanmasi,

1973 yilinda Tiirk Milli Egitim Sisteminin 6rgilin ve yaygin egitim olmak tizere
iki ana boliimden olugmasinin 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda yer
almasi,

1974 yilinda Milli Egitim Bakanligina bagl olarak Mektupla Yiiksekdgretim
Merkezinin kurulmasi ve

1975 yilinda Yaygin Yiksekogretim Kurumu (YAYKUR’a) doniistiiriilmesi
(Geng, 2017).

1980-2000 yrllar: arasi:

1982 yilinda Yaygin Yiiksekogretim Kurumu (YAYKUR) Agik Ogretim
Fakiiltesi ad: altinda Anadolu Universitesine aktarilmast,

1983 yilinda Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigliniin kurulmasi ve

1996 yilinda 15. Milli Egitim Surast “Toplumun Egitim Ihtiyacinin Siirekli
Karsilanmasi” bagligi ile toplanmasi (Geng, 2017).
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2000 ve sonrast:

e 2001°de 4207 sayili “Mesleki Egitim Yasas1 ile Ciraklik Egitim Merkezleri”
Mesleki Egitim Merkezi adin1 almasi,

e 2002’de Tiirkiye Avrupa Konseyi “ yasam boyu 6grenme kararina ve Lizbon
Stratejisine katilmasi,

e 2001-2005 wyillarim1 kapsayan Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Planinda
yasamboyu 6grenmeye genis yer verilmesi,

e 2003 yilinda “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanlig1” kurulmasi,

e 2004 yilinda AB Egitim ve Genglik Programlarinin tam {iyesi haline gelinmesi
ve

e 2011 “Yaygin Egitim ve Ciraklik Genel Miidiirliigii “Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miudiirliigli” adin1 almasi olarak 6zetlenebilir (Geng, 2017).

Tiirkiye’de yasam boyu 6grenme kavraminin gelisim donemleri incelendiginde
1920-1950 yillar1 arasinda yeni Tiirk Alfabesinin kabuliinden baslayip sirasiyla
halkevlerinin, gezici kdy kurslarinin ve kdy enstitiilerinin kurulmasina kadar giden ilk
donemler goriilmektedir. Daha sonra 1950-1980 yillar1 arasinda Halk Egitimi Genel
Midiirligiiniin kurulmasiyla Tiirk Milli Egitim Sisteminin 6rgiin ve yaygin egitim
seklinde iki ana bashkta incelenmektedir. Yaygm egitim kurumunun Agik Ogretim
Fakiiltesi olarak degistirilmesini takip eden siiregte Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel
Miidiirliigii kurulmustur. Tiirkiye Avrupa Konseyi Lizbon stratejisine katilmasiyla bes
yillik kalkinma planlarinda yasam boyu O6grenmeye genis anlamda yer vermeye
baslamistir. Son olarak Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii kurumunu Yasam

Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii olarak degistirmistir (Geng, 2017).
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2.1.6. Yasamboyu 6grenme ilkeleri

Yasam boyu 6grenmenin uygulamalarinin tam anlamiyla uygulanabilmesi i¢in
yasam boyu 6grenmenin ilke ve stratejilerinin bilinmesi gerekmektedir. DPT (2001) de

yasamboyu 6grenmenin ilkeleri su sekilde belirtilmistir:

1. Ansiklopedik bilgilere son verilmesi

Okumaz yazmazliga son verilmesi

Bilgilerin geleneksel yolla aktarilmasina son verilmesi
Asirt uzmanlagmaya son verilmesi

Her diizeyde geleneksel egitim yontemlerine son verilmesi

G A Wb

Egitimin demokratiklestirilmesi

1. Ansiklopedik bilgilere son verilmesi: Yasamboyu egitimde bireysel
girisimcilik, Ttreticilik, 0grenmeyi Ogrenme ve bireyin kapasitesini olabildigince
gelistirme hedeflendiginden;  bilginin ezberlenmesi Onlenmeli ve bireye islem
gerektiren bilgiler verilmelidir. Ansiklopedik bilgiler islem gerektirmediginden akil
yiriitmeye engel teskil etmektedir (Diindar, 2016). Bireye islem gerektiren bilgiler
verilirken bilgi nasil 6grenilir, 6grenilen bilgi 6nceden Ogrenilen bilgiler ile nasil

iligkilendirilir ve uygulamaya nasil gegilir gibi sorularin vurgulanmasi 6nemlidir.

2. Okumaz yazmazlhiga son verilmesi: Yasamboyu Ogrenmenin temel
amaglarinin gerceklesmesinde baslica engel okuryazar olmamaktir. Okuryazar olmak
yasamboyu Ogrenmenin temel amacglarin1 gerceklestirmek i¢in bir zorunluluk
oldugundan okumay1 ve yazmayi 6grenmek, tiim insanlar i¢in mecburi ve temel bir hak
oldugu goriilmektedir (Ayra, 2015). Bilgi toplumunda yasam boyu 6grenmenin amaci

okuryazar olmanin yan sira 6grenmeyi 6grenen birey olmaktir.

3. Bilgilerin geleneksel yolla aktarilmasina son verilmesi: Caga ayak
uydurmak, sorunlar1 ¢6zmek ve 6grenmeyi 6grenmek i¢in bilimsellikten uzak, deneme

yanilmayla elde edilen bilgiler yerine, derinlemesine ve sistemli bilgilere ihtiya¢ vardir
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(Diker Coskun, 2009). Bu derin ve sistemli bilgileri daha dogru ve hizli aktarmak icin
geleneksel yollarin yani sira ¢aga uygun kitle iletisim araglariyla aktarilmasi gerektigini

s0ylemek miimkiindiir.

4. Asir1 uzmanlagsmaya son verilmesi: Diker Coskun (2009)’da belirttigi gibi
Ogrenilen bilginin hizla degismesinden dolayr sadece bir konuda uzmanlagmak
yenilenen is alanlar1 veya insan ihtiyaglart dogrultusunda sikint1 olabilmektedir. Bu
baglamda birey isi ile sorunlar1 ¢ozebilmesi i¢in yeni gelismeleri takip edebilecegi ve bu

yeni bilgileri kullanabilecegi mesleki egitimi almas1 gerekmektedir.

5. Her diizeyde geleneksel egitim yontemlerine son verilmesi: Yasamboyu
O0grenmenin olusmasinda veya gelismesinde baslica engeller; bilgileri ezberleyerek
o0grenme, belli bir kitaptan 6grenilen bilgiler, sadece sinifta anlatilanla yetinerek pasif
Ogrenci olma, sistemin eleyiciligi ve smif gegme sistemi gibi sistemler oldugundan
bunlar1 azaltarak yasamboyu 6grenmenin Oniindeki engeller kaldirilmalhidir (DPT,
2001). Bagka bir ifade ile yasam boyu 6grenmeye iliskin verilen egitim hizmetlerinin
basaris1 i¢in verilecek egitimlerde geleneksel egitim yaklasimlarinin yani sira
Ogrencinin merkeze alindigi, konularin kavratilarak 6gretilen konularin yasamda aktif
olarak kullanildig1 c¢agdas egitim yaklasimlar1 O6nemsenmelidir (Yildirim, 2017).
Bilginin siirekli ve hizli bir sekilde degistigi ve giincellendigi dikkate alinacak olursa bu
sartlara uyum saglamak i¢in degisen bilginin bireylere geleneksel yontemle dgretilmesi
bireylerin degisen ve gelisen diinyaya ayak uydurmasini engelleyecegini sdylemek

mumkindiir.

6. Egitimin demokratiklestirilmesi: Yasamboyu oOgrenme olanaklart tim
bireyler tarafindan ulasilabilir olmal1 ve tiim bireylerin ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel
hayata etkin bir sekilde katilabilmelidir. Gereksinim duyulan bilgiye erisim kolay olmali
ve bireylerin ilgi, istek ve yeteneklerine gore egitim almalar1 i¢in onlara esit firsatlar
sunulmalidir (Yaman, 2014). Ozetle egitimde firsat esitligi saglanarak yasam boyu
O0grenme amacimna uygun hareket edilmesinin bilgi toplumu olma yolunun

gerekliliklerinden biri oldugu sdylenebilir.
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Bu baglamda Ersoy (2009)’da belirttigi gibi egitim veren kurum ve kuruluslarin
yasam boyu O0grenme amagclarina ulagsmak i¢in bu ilkeleri benimsemek ve bu ilkelerle
birlikte yasam boyu 6grenme stratejilerinin bilinmesi ve bu dogrultuda politikalarini

olusturmalar1 gerekmektedir.

2.1.7. Yasamboyu 6grenme stratejileri

Yasam boyu 0grenme stratejisini destekleyen ilkeler; bireysel, kiiltiirel, sosyal
ve ekonomik refaha hizmet etmek ve tiim vatandaslarin yasam kalitesini yiikseltmek
icin egitim ve Ogretim hedeflerinden tiiretilmistir (Gégebakan Yildiz, 2017). Bu
baglamda yasam boyu 6grenme uygulamalarinin amacina ulagmasi i¢in bu strateji ve

ilkelerden hareket edilmesi gerekmektedir. Yasam boyu 6grenme stratejileri;

1. Kaliteli Okul Oncesi Egitimi Yayginlastirma,

[k ve Ortadgretimde Gergek Bir Ogrenme Modelinin Olusturulmast,
Okuldan Ise Gegislerin Kolaylastirilmasi,

Yetiskinleri Ogrenmeye Ozendirme,

Sistemin Pargalar1 Arasinda Tutarligin Saglanmasi ve

AN O i

Sistem Kaynaklarinin Yenilenmesi bagliklar1 altinda toplanabilir (DPT, 2001).

Bu stratejileri su sekilde agiklamak miimkiindiir:

1. Kaliteli Okul Oncesi Egitimi Yaygmlastirma: iginde yasadigimiz gevrede
yasamboyu 6grenme kiiltiliriiniin olusmasi i¢in bireylerin 6grenmeye ilk adim attig1 okul
oncesi egitimin niteligi ¢ok onemlidir. Bireylerin bu dénemde aldig1 egitim, kazandig1
olumlu tutumlar veya 6grendigi olumsuz tutum ve davranislar kalict olabilmekte ve bu
durumda bireyin ileriki hayati i¢in biiylik 6nem arz etmektedir (Ayra, 2015). Bundan
dolay1 okul oncesi egitimine dnem verilmeli ve yayginlastirilmalidir. Bu baglamda okul
Oncesi egitiminin bireylerde yasam boyu 6grenme kiiltiirlinliin olugmasinda temel

etkenlerden biri oldugunu sdylemek miimkiindiir.
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2. Ilk ve Ortadgretimde Gergek Bir Ogrenme Modelinin Olusturulmas:
Bireylerin  yasamboyu Ogrenme  yeterliklerini, becerilerini ve amagclarim
gerceklestirebilmek icin ilk ve ortadgretimde olusturulan saglam bir temele ihtiyaclar
vardir. Olusturulan bu saglam temel hayatin geri kalan kisminda Ogrenme
motivasyonunu ve yetisini artirmak agisindan onemli oldugunu sdylemek miimkiindiir
(Cakir ve Ozgiftci, 2015). Diger bir ifade ile, Diker Coskun (2009)’da belirttigi gibi,
6grenmede motivasyonun devamli olmasi ve becerileri gelistirmek i¢in olumlu 6grenme
firsatlarina ihtiya¢ vardir. Bu 6grenme firsatlart kisisellestirilmis 6grenme ve 0gretme
yontemlerinin kullanilmasi i¢in tesvik etmeli, 6grenmede kisisel gelismeye 6nem veren
O6lcme ve degerlendirme yaklasimlarini kullanmalidir. Boylece ilk 6grenmede aktif
katilimin gergeklestigi siirecte saglikli yasam boyu 6grenen bir birey ayni zamanda bilgi

toplumunda aktif bir birey yetistirmek miimkiin olacaktir.

3. Okuldan ise Gegislerin Kolaylastirilmasi: Yasamboyu 6grenmenin bir amaci
da okuldan is hayatina gegcmenin kolay olmasidir. Fakat okuldan is hayatina gecislerde
cesitli sorunlarla karsilagilmakta ve sorunlart en aza indirgemek i¢in danigsmanlik
hizmetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi gerekmektedir (Cakir ve Ozciftci, 2015).
Boylece yasam boyu 6grenme de bireylerin aktif ve saglikli bir siire¢ gecirmesinin

saglandigini soylemek miimkiindiir.

4. Yetigkinleri Ogrenmeye Ozendirme: Yetiskinlerin ¢alisma hayatlarmmn
degisken sartlarina uyum saglamalarin1 kolaylastirmak i¢in, yasamboyu Ogrenme
olanaklarinin onlara olabildigince fazla saglanmasinin yani sira bu olanaklara kolayca
ve hizla ulagsabilmeleri ve daha oOnceden aldiklar1 egitimin giiclendirilmesi
gerekmektedir.  Yetiskinler arasinda yasamboyu Ogrenme imkanlarmma olan istegi
artirmak icin 6grenme siirecinde kolaylastirma, motivasyon ve odiillendirme Onem
tasimaktadir (DPT, 2001). Ozetle grenmenin devamli olabilmesi ve bireyin dgrenmeyi
hayatina yayabilmesi i¢in aktif bir okul yasamindan sonra is hayatina baslayip yetiskin

olmasi siirecinde bireyi 6grenmeye 6zendirmek, motive etmek gerekmektedir.
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5. Sistemin Parcalar1 Arasinda Tutarligin Saglanmasi: Sistemin farkl
degiskenleri arasinda tutarlilig1 saglamak i¢in kurumsal ve kurumsal olmayan unsurlarin
esnek yontemlerle birlestirilmesi gerektigini soylemek miimkiindiir. Tutarli bir sistemi
olusturan baglica 6gelerden birisi, onceki 6grenmeleri degerlendiren bir yapiya sahip
olmasi seklinde ifade edilebilir (DPT, 2001). Bireyin yetigkinlik doneminde 6grenmeye
motive olabilmesi i¢in mevcut zamandaki 6grenmesi ile dnceki 6grenmeleri arasinda

tutarliligin olmas1 gerekmektedir.

6. Sistem Kaynaklarinin = Yenilenmesi: Yeterli O6grenme alanlarinin
olusturulmasinda bina, fiziki alt yap1 gibi egitim kaynaklarinin yani sira egitimcilerin ve
egitici olmayan c¢alisanlarinda bilgileri ve becerilerinin yaninda deneyim ve motivasyon
seviyeleri en biiyiik yere sahiptir. Dolayisiyla, ¢alisan tiim personelin egitimi, yerel-
ulusal uluslararas1 bilgi kaynaklarina erisim olanagi, yasamboyu o6grenmenin esas
amaglarindandir (DPT, 2001). Bu baglamda yasam boyu 6grenmenin amacina ulagsmak
icin Oncelikle egitimcilerin daha sonra da fiziki olanaklarin yenilenmesi gerektigini

sOylemek miimkiindiir.

2.1.8. Yasamboyu 6grenme yollar1

Cagin sartlar1 geregi O0grenmenin siire ve yer sinirlandirmasi olmadan her
zaman ve her yerde gerceklestigi soylenebilir. Bilginin hizla yayilmasi ve ayni hizda
degismesi bireyin 0grenmeyi O6grenen bireyler olmasini zorunlu kilmakta ve bireyin
degisime ayak uydurmasi i¢in 6grenme de zaman ve mekan gibi herhangi bir sinirinin
olmamasi gerekmektedir. Bundan dolay1 bireylere sunulan 6grenme yollar1 Diker

Coskun (2009) tarafindan asagidaki sekilde belirtilmistir.
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Yasam Boyu
Ogrenme Yollar

Yaygin informal
Egitim Egitim
\ 4 \ 4 \ 4
Okul Oncesi Uzaktan Egitim Aile, Sosyal Cevre
Ilkogretim Halk/Yetiskin Egitim Kiitiiphane
Ortaogretim Ozel Amach Kurslar Kitle Iletisim
Yiiksekogretim Sertifika Programlar: Araclan

(TV, Radyo, internet)

Sekil 2. 1.Yasamboyu 6grenme yollar1 (Diker Coskun,2009).

Sekil 2.1. incelendiginde yaygin egitim kapsaminda kitle iletisim araglarinin
gelismesi ile egitimin mekan ve zaman sinirlamasinin olmadigi uzaktan egitim,
ogrenmenin yas sinirlamasinin olmadiglr yetiskin egitimi, bireylerin kendilerini
yetistirmek istedigi alanlarda 6zel amacgh kurslar ve sertifika programlari olarak ele
alinmakta oldugu goriilmektedir. Informal egitim kapsaminda da bireyin ilk egitimini
aldigi kurum olarak aile, i¢inde bulundugu sosyal ¢evre, arastirma ve okuma
boliimleriyle 6grenmeye katkisi olan kiitiiphane ve televizyon, radyo, internet gibi kitle

iletisim araclar1 ele alinmaktadir.

Orgiin Egitim: Orgiin egitim, egitim kurumlarmda yapilan ve alinan egitimin
sonunda kazandirilmak istenen bilgi, beceri ve yeterligin diploma ile saglanan egitim
tiiriidiir (Ayaz, 2016). Orgiin egitimin; egitim ve dgretim kurumlarinda gerceklesen,
hiyerarsik bir sira izleyen, egitimin sonunda kazandirilmak istenen yeterlilik diploma ile
belgelendirilen, genelde devlet kontroliinde planli, programli, amag¢ ve hedeflerin belli
oldugu zorunlu veya formal olarak da adlandirilan egitim yollarindan biri oldugu
sOylemek miimkiindiir. Ayra (2015)’in de belirttigi gibi orgiin egitimin iki tane temel

ozellikleri vardir. Bu ozelliklerden biri gelecekte kazandirilacak bilgi ve beceri i¢in
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temel olusturmak iken digeri ise siirekli 6grenme yetenegini kazandirmak igin ilgi ve
merakini artirarak motivasyonunu saglamaktir. Bundan dolay1 6rgilin egitimin ana sinifi
ile baslayip ilkogretim, ortadgretim ve ylksekogretimle devam eden siireci kapsadigi

sOylenebilir.

Yaygin Egitim: Orgiin egitimin pahali olmasi, uzun zamanda gerceklesmesi,
ozellikle belli yaslar1 hedef kitle olarak se¢gmesi gibi sinirliliklarindan dolayr kalkinma
planlarinda ve sura kararlarinda yaygin egitime agirlik ve 6nem verilmeye baslanmigtir
(Diker Coskun, 2009). Diger taraftan yasamboyu Ogrenme kavraminin ortaya
cikmasiyla birlikte yaygin egitimin 6nemi artmaya baslamistir. Yaygin egitim, bireyin
tim yasamini kapsayan bir egitim tiirlinli yansitmasina ragmen bireyler tarafindan
sadece okul dis1 veya okul sonrasi egitim olarak yanlis algilanmaktadir (Yaman, 2014).
Birey yasaminin her alaninda olan 6rgilin egitimle i¢ ice ge¢mis yaygin egitim; Ozel
amagh kurslar, halk/yetiskin egitimi, uzaktan egitim ve sertifika programlart ile

yapilmaktadir.

Informal Egitim: Yasamboyu 6grenme ise sadece drgiin ve yaygin egitimden
ibaret olmayip bu formal egitim ve Ogretimin ¢ok daha genis kapsamli olan egitim
tirtidiir. Yasamboyu 6grenme, dogumdan 6liime kadar olan 6grenmeyi yani resmi olan
(formal) ortamlarda Orgiin ve yaygin 0grenmenin yani sira resmi olmayan Ogrenme
ortamlarda (informal) 6grenmeyi de kapsar (Tortop, 2010). informal dgrenme diger bir
deyisle algin 6grenme giinliik hayatta planlanmadan gerceklesen formal 6grenmelerin
aksine kasitli olmayan Ogrenme etkinlikleridir. Bundan dolay1 informal 6grenmede
o0grenme planl ve diizenli olmadigindan istendik davranislarin yani sira istenmeyen
davraniglarinda kazanilmasiyla toplumun kiiltiirel 6zelliklerinin gelecek nesillere
dogrudan aktarim gerceklesmektedir (Ozen, 2011). Dolayisiyla informal &grenme
formal (6rgiin) egitimin aksine gelisigiizel bir sekilde bireye 6grenme imkani saglayan,
yer, zaman ve yas ayrimina bakilmaksizin hayatin her aninda gerceklesebilecek
O0grenme tlirli olup Orgiin ve yaygin Ogrenmelerin aksine hem istenen davraniglari
kazandirdig1 gibi istenmeyen davraniglarin edinilmesine de neden oldugunu sdylemek

mumkindiir.
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2.1.9. Yasamboyu 6grenme becerileri ve yasamboyu 6grenen bireylerin 6zellikleri

Pek ¢ok alanda yasanan bas dondiirlicii hizdaki degismeler ve gelismeler, hem
bireyler hem de toplumlar i¢in yasamboyu Ogrenme kavramini siirekli gilincel
tutmaktadir. Bilgi ¢caginin sagladigi imkanlar, her kesim ve her yas i¢in bilgiye ulagimi
kolaylastirsa da gecerli ve giivenilir bilgiye erisim, bilgiyi edinme siireci, edinilen
bilgiyi kullanma gibi hususlar 6nemini korumakta ve bir takim yasam boyu 6grenme
becerilerinin kazanilmasini gerektirmektedir (Yildirim, 2017). Diger yandan egitim-
Ogretim sisteminin artik belirli egitim kurumlart ile smirlanmadigi, yasamboyu
O0grenmenin giiniimiizdeki toplumlarda zorunluluk haline geldigi bu zaman diliminde
bireylerin ve toplumlarin ihtiyaglarini yeniden diizenlemek ve belirlemek zorunda

kaldig1 goriilmektedir (Soran, Akkoyunlu ve Kavak, 2006).

Yasamboyu Ogrenme becerileri ile ilgili literatiir incelendiginde bir¢ok
arastirmact tarafindan farkli sekillerde tanimlandigi goriilmektedir. Yasamboyu
O0grenme becerileri dogumdan 6liime kadar bireyin kendi olusturdugu diinyasindaki
isteklerini gergeklestirebilmesi ve kendisine ait bir seyler yapabilmesi i¢in ihtiyact olan
temel beceriler olarak tanimlanmistir (Selvi, 2011). Cotton (1998), yasamboyu 6grenme
becerilerini gelistirmek i¢in konusma, dinleme, okuma, yazmanin devaminda istedigi
bir konuda arastirma yapabilme, tek basina bagimsiz 6grenebilmenin yani sira 6grenme
stratejileri ve {ist diizey diisiinme gibi yeterliklere sahip olunmasi gerektigini dile

getirmistir (Akt. Yavuz Konokman ve Yanpar Yelken, 2014).

21. yy da egitim-6gretim i¢in olmazsa olmaz unsurlarin basinda okumak,
arastirtp sorgulamak, ahlaki davranis, teknolojiye karsi ilgi, bilgi ve beceri ve egitimde
firsat esitligi gelmektedir ve bu vazgeg¢ilmez unsurlardan yasam boyu 6grenme becerisi
olarak okumak; bilme ve kavramanin da 6tesinde, bireye yorumlama ve farkli anlayiglar
gelistirme imkan1 vermektedir. Dolayisiyla yasamboyu 6grenen birey kendi 6grenme
cevresini olusturmakla sorumludur (Ko6gce, Mandact Sahin ve Aydogan Yenmez,
2014). Bagimsiz 0grenme icin bireylerin sadece Ogrenme becerilerini kazanmakla

kalmayip sorumluluk alma ve kendi kendini degerlendirme stratejisiyle birlikte,
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kazandig1 becerileri kullanma yetisini de 6grenmeleri gerektigini sdylemek miimkiindiir.
Bu unsurlar bir araya geldiginde, 6grencinin karmasik bir 6grenme ortaminda bile kendi
O0grenmesini diizenleyebilmesinin ve kendisini gelistirebilmesinin miimkiin oldugu

sOylenebilir.

Yasamboyu 6grenen bireylerin siirekli olarak 6grenme arzusu tagimasinin yani
sira aktif ve etkili 6grenmeyi olusturabilecek kapsamli bir strateji birikimine sahip
olmalar1 gerekmektedir (Diindar, 2016). Ayn1 zamanda yasam boyu 6grenen bireyler
bagimsiz 6grenen, kendini gelistirebilme yeterliginde olan ve 6z-diizenleyici 6grenme
becerilerine sahip olan bireylerdir. Ayrica temel say1 becerisi, kavrayarak okuma, sozlii
ve yazil iletisim becerisi, bilgi iletisim teknolojilerinden faydalanma becerileri, iist
diizey problem c¢ozme becerisi ve elestirel diisiinme gibi becerileri aktif bir sekilde
uygulama, sosyal beceriler ve aragtirma becerilerine sahip olmalarionlarin yasam boyu

ogrenen birey 6zelliklerini tagidigin1 gostermektedir (Diindar,2016).

Yasam boyu 6grenme becerilerinin yani sira bu becerilerin egitim kurumlarinda
bireylere hangi yontemlerle aktarilacagini bilmek ve uygulamak daha 6nemlidir. Bunun
icin Diker Coskun (2009)’'un Knapper ve Cropley (2000)’den aktardigi sekli ile
Knapper ve Cropley (2000) tarafindan gelistirilen yasam boyu 6grenme becerilerinin
Ogretimi asagidaki sekilde belirtilmistir.
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Tablo 2.1.Yasamboyu 6grenme becerisi 6gretimi (Knapper & Cropley, 2000; Akt.

Diker Coskun,2009).

Yasamboyu 6grenme becerileri

Yasamboyu 6grenme i¢in dgretim

1.Ogrencilerin dgrenmelerini kendileri
planlama becerisi

2.0grenciler dgrenmelerini kendileri
degerlendirme becerisi

3.Resmi olmayan ortamlarda 6grenme becerisi

4.Aktif 6grenme becerisi

5.Akran 6grenme becerisi

6.0grenciler farkl disiplinlerden bilgileri
birlestirme becerisi

7.Farkli durumlarda farkli 6grenme stratejileri
kullanma becerisi

la) Ogrenme hedeflerini planlama siirecini
birlikte somutlastirma

1b) Bigimlendirici
(stirekli geri bildirim)

degerlendirme yapma

2a) Kendi kendini degerlendirme ve akran
degerlendirme uygulamasi

3a) Ogrencilerin sahip oldugu bilgilerinden
baglayan 0Ogrenme ve Ogretim stratejileri
kullanma

4a) Ogrencilerin pasif alicilar olmamas igin,

bilgiyi arastirtp sorguladiklar1 bir egitim
programi kullanilmali.
5a) Akran degerlendirmesi ve grupga

O0grenmeyi kullanma

6a) Birden fazla &grenme disiplinlerini bir
arada kullanma

7a) En azindan 6grenilen icerik kadar 6grenme
stireci iizerinde duran stratejiler kullanma

1.0grenmelerini  kendileri planlama becerisine sahip Ogrenciler 6grenme

amaglarin1 gerceklestirme siireglerini somutlastirarak 6grenmeye katilirlarsa, 6grenmeyi

daha cok oziimserler. Ogrenmeyi oziimsemek yasamboyu Ogrenmenin merkezini

olusturur. Aymi sekilde Ogrenmelerini kendi kendine planlayan &grencilere
bicimlendirici degerlendirme yaparak yani siirekli geri bildirim verilerek
degerlendirmenin  6grenmedeki  yararlari  gosterilir ve bdoylelikle 6grenciler

eksikliklerinin farkina wvarabilir ve Ogrendikleri bu bilgiyi diger Ogrenmelerini

planlamada ve diizenlemede kullanilabilirler (Diker Coskun, 2009).

2.0grenmelerini  kendileri degerlendirebilen 6grenciler kendi kendilerini
degerlendirerek 6grenme icin ilk adimi olusturan, ne konuda bilmediklerini tespit
etmeyi, belirlemeyi Ogrenirler. Bu sayede akranlarimi degerlendirmeyi de &grenirler.
Ogrencilerin  kendi kendilerini akranlarini

degerlendirme ve degerlendirme,

ogrenmelerini devamli bir sekilde kontrol ettikleri zaman, 6grenmelerini degerlendirme
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ve Olgmenin &grencilerin kendi kendine 6grenmesi i¢in 6nemli bir beceri oldugu

gorilmektedir (Diker Coskun, 2009).

3.Resmi olmayan diger bir ifade ile informal ortamlarda Ogrenmek icin
Ogrencilerin sahip oldugu bilgilerinden hareketle cesitli 6grenme ve dgretim yontemleri
kullanarak Ogrenme ortamlar1 olusturmalar1 ve Ozellikle Ogrencilerin informal
ortamlarda 6grendikleri bilgi, beceri ve davraniglara énem vermeleri gerekmektedir

(Diker Coskun, 2009).

4.Yasam boyu Ogrenme becerilerinden aktif 6grenmede amag¢ pasif alici
olmamalar1 i¢in verilen bilgiyi arastirip sorguladiklar1 bir 6grenme yontemi kullanarak,
Ogrencilerin bilgiyi nasil ve ne kadar 6greneceklerini 6grenmelerini saglamaktir. Ayrica
aragtirtlarak 6grenilen bilgi salt ezberlenen bilgiden daha kalic1 oldugu icin 6grenmede
aktif olmanin yasam boyu Ogrenme i¢in Onemli bir beceri oldugunu sdylemek

miimkiindiir (Diker Coskun, 2009).

5.Yasam boyu Ogrenmenin diger bir becerisi olan akran &grenme; arkadas
gruplarmin birlikte 6grendigi egitim programlarini kullanir. Bu duruma en 1yi 6rnek
isbirlikli 6grenme stratejisidir. Bu 0grenme seklinde 6grenciler 6grenmeyi isbirligi
icerisinde yardimlasarak yaparlar. Bu durum 0&grencilerin belli basli 0grenme

becerilerini akranlarindan 6grenmelerini saglamaktadir (Diker Coskun, 2009).

6.Bir diger beceri ise farkli disiplinleri birlestirebilme becerisidir. Bu beceride
ogrencilerin farkli disiplinlerden bilgileri birlestirmeleri i¢in farkli 6grenme stratejileri
kullanmalar1 gerekmektedir. Bu 6grenme stratejilerine en iyi 6rnek probleme dayali
O0grenmedir. Probleme dayali 6grenmede Ogrencilerin kurallarin digina ¢ikmasini
gerektiren, giinliik yasamdaki ¢6ziilmesi zor problemleri ele alarak farkli disiplinlerden

yararlanmayi1 6gretmektedir (Diker Coskun, 2009).

7.Farkli durumlarda farkli 6grenme stratejileri kullanma becerisinde amag

ogrencilere karsilastiklar1 farkli durumlara kars1 farkli 6grenme stratejileri kullanmalari
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gerektiginin kazandirilmasidir. Kisaca ogrenciler neyi nasil 6grenecekleri konusunda

bilgilendirilirler (Diker Coskun, 2009).

Duffy (2003), bireylerin yasamboyu Ogrenme siireglerinde gelisimlerine
yardimct olmast i¢in yasam boyu 6grenme becerilerini belirlemistir. Bu yasamboyu
O0grenme becerileri;

e Bilgiye ulasabilme, bilgiyi isleyebilme ve bilgiyi aktarabilme icin gereken iist
diizey iletisim becerisi,

o Ogrenme ihtiyaclarini belirleme ve ihtiyaglar1 karsilamak igin plan yapma ve bu
planlart uygulama imkani olusturan 6z-yonetimli 6grenme becerisi,

e Gerekli ve uygun bilgiyi belirleyebilme, bilginin kalitesini degerlendirebilme,
bilgiyi diizenleyip ve etkin sekilde kullanmak icin bilgi okuryazarligi becerisi,

e Elestirel ve yaratici diisiinme, problem ¢6zme, karar verme ve aragtirma gibi {ist
diizey diisiinme becerisi ve

e Bilis bilgisi, diger bir ifadeyle 6z-farkindalik, 6z-kontrol ve yansitma gibi
“dustinme hakkinda diistinme” becerisi olarak belirlemektedir (Akt: Atik Kara
ve Kiiriim, 2007).

Sahip olunan bilgilerin gilincellenmesine, énemli durumlarin anlasilmasina ve
kavranmasina, bakis agilarinin genisletilmesine, bireysel ve mesleki bilgi diizeylerinin
gelistirilmesine katki saglayacak olan yasam boyu oOgrenme ile ilgili beceriler,
Akkoyunlu (2008)’in Shuman, Sacre ve McGourty (2005)’den aktardigi yorumuyla;
bilgi ve iletisimle ilgili teknolojileri kullanabilme, farkli bigimlerde 6grenebilme, soru
sormay1 bilerek ger¢ek anlamda Ogrenebilme, okuduklarina elestirel bakabilme,
arastirma yapma becerisine sahip olma, bilgiye ulasma, edinme ve kullanabilme, degerli
olanla olmayan1 ayirt edebilme, 0&grenilmesi gerekeni fark edebilme ve planli bir
o0grenme siireci gerceklestirebilme becerilerine sahip olma seklinde siralandigi

goriilmektedir.

Bu ¢ergevede bireyin bu 6grenme ¢esitlerinin {iistesinden gelebilmesi i¢in ne
gibi 6zelliklere sahip olmasi gerektiginin 6nemli oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu

baglamda yasamboyu 0grenen bireylerin merakli olmalari, yeni gelismelerle yakindan
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ilgili olmalari, bilgi okuryazar1 bireyler olmalari, 6rgiitleme ve diizenleme becerilerine
sahip olmalarinin yaninda 6grenme becerilerine de sahip olmalar1 gerekmektedir

(Akkoyunlu, 2008).

Ozetle hizla degisen ve gelisen diinyada bilgi toplumunu olusturan bireylerin
de stirekli kendilerini yenilemeleri, giincellenen hayata ayak uydurmalar1 beklenmekte
ve sonucunda giiniimiiziin insan profili diger bir ifade ile birey oOzellikleri
degismektedir. Bilginin hizla degistigi 6nceden 6grenilen bilgilerin islevini hizli bir
sekilde yitirdigi bir diinyada degismeden kalan bireyinde bilgi toplumu olma siirecinde
degismemesinin imkansiz oldugunu sdylemek miimkiindiir. Diger bir ifade ile birey
icinde bulundugu cevre sartlarina gore degismeli ve kendisini gelistirmelidir. Bu
sebeplerden dolay1 yasam boyu o6grenme kavrami kapsaminda birey oOzellikleri de
degismistir. Bu degisen birey ozellikleri yasam boyu 6grenen bireyler olarak belli bash
becerilere sahip olmalarini gerektirmektedir. Bu beceriler 6z denetim, 6z farkindalik, 6z
kontrol becerileri kapsaminda bilgi okuryazari olma, yaratici ve elestirel diisiinme
becerilerine sahip, problem ¢ozebilme ve is birlikli calismaya yatkin olma becerileri,
teknolojik gelismelere agik olma ve iist diizey iletisime sahip olma becerileri seklinde

Ozetlemek mumkiindir.

2.1.10 Yasamboyu 6grenme de 6gretmen egitimi ve 6gretmen rolii

Tiim toplumlarin gelecegini yetistirdigi insanlar belirlemektedir. Gelecegin
insanlarini en bastan bir hedef dogrultusunda ve belli bagh 6zelliklere sahip olarak
yetistirmek i¢in egitim ¢ok biiyiilk dneme sahiptir (Taskaya, 2012). Egitimde basariy1
yakalamak ve toplum olarak kalic1 olabilmek i¢in egitimin en onemli unsuru olan
ogretmenlik meslegine dikkat ¢ekmek gerekmektedir. Ogretmenlik meslegi; Milli
Egitim Temel Kanununda (1973) devletin egitim ve 6gretime iliskin sorumluluklarini
tizerine alan, 6gretmenlik i¢in sahip olmas1 gereken genel kiiltiire, 6zel alan bilgisine ve
pedagojik formasyona sahip, en az dort yillik yiiksekokul mezunu olup, devletin egitim,
Ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevini Tiirk Milli Egitimi’nin amaglarina ve temel

ilkelerine uygun olarak yapmakla goérevli olan kisi olarak tanimlanmaktadir. Diger bir
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tanimda ise Ogretmen, 0grenmeyi diizenleyen ve saglayan egitim personelidir (Ayra,

2015).

Diinyada yasanan gelismeler egitim sistemlerini de etkilemistir. Bu gelismelerin
egitim sistemine etkilerinin sonucunda yagamboyu 6grenme kavrami giindeme gelmis
ve yagamboyu 6grenme kavraminin hizhi bir sekilde gelisme gostermistir. Yasam boyu
O0grenme kavrami, Aksoy (2008) tarafindan bireylerin bilgi, beceri, tutum, davranislar
ve yeterliliklerini gelistirmek i¢in yasamlar1 boyunca katildiklar1 formal ve informal
egitimlerin sonucunda elde edilen kazanimlarin belgelendirilmesi olarak ifade
edilmektedir. Bu baglamda bireylerin belirli bilgi, beceri, tutum ve davraniglari
kazanmalar1 gerektigi gliindeme gelmis ve bireylerin kazanmalar1 gereken bilgi, beceri,
tutum ve davranislar i¢in European Union (EU, Avrupa Birligi) (2006) tarafindan
yagsam boyu ogrenme yeterlikleri bashigi altinda bir rapor yaymlanmistir. Avrupa
Birligi’nin belirlenen yasamboyu oOgrenme yeterliklerinin gilinlimiizde yetistirilecek
bireylerin sahip olmalar1 beklenen nitelikler olarak belirlendigi goriilmektedir. Bu
rapora (2006) gdre yasam boyu o&grenme yeterlikleri; Anadilde Iletisim Yeterligi,
Yabanci Dilde iletisim Yeterligi, Bilim ve Teknolojide Matematiksel Temel Yeterlik,
Dijital yeterlik, Ogrenmeyi Ogrenme Yeterligi, Sosyal Vatandashk Bilinci Yeterligi,
Inisiyatif ve Girisimcilik Anlayis1 Yeterligi ile Kiiltiirel Biling ve ifade Yeterligi olmak

lizere 8 ana baslik altinda toplamistir.

Dolayisiyla yasam boyu 6grenme kavrami egitimin ana unsurlarindan bir tanesi
olan dgretmenleri sahip olmalar1 gereken nitelikler yoniinde etkilemis ve bilgi toplumu
olma yolundaki bireylerin becerilerini degistirdigi gibi bu bireyleri yetistirecek olan
gelecegin mimarlar1 o6gretmenlerden de beklentilerini degistirmistir. Bunun sonucu
olarak Ogretmenlerin hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitimlerinin 6nemini daha da
artirmigtir. Gegmiste bireyler Ogrendiklerini tiim yasami boyunca kullanabilirken
giiniimiizde 6grenilen bilgiler gegerligini ve giincelligini hizli bir sekilde yitirmektedir.
Bunun sonucu olarak boyle bir donemde 6gretmenin okuldaki roliinlin degigsmesi diger
bir ifade ile icinde yasadigi toplumun beklentilerine gore ayak uydurarak kendisini
bireysel ve mesleki olarak giincellenmesinin gerekli oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Gecmiste 6gretmen bilgiyi direk aktaran, 0greten, sunan, bilgiyi ezberleten roliinden
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giiniimiizde bilginin 6gretilmesinde rehber konumunda olan, bilgiye nasil ulagilmasi
gerektigini goOsteren, bilgiyi ne zaman, nerede, hangi yollarla 6grenmesi gerektigini
sOyleyen diger bir ifade ile O0grenmeyi Ogrenen bireyler yetistirmesi beklenen bir
roliiniin olmasi ve kendisinin de bu rolleri yapabilecek niteliklere sahip olmasi
beklenmektedir. Bu baglamda Ayaz (2016)’nin da belirttigi gibi 6gretmen, bilgiyi
dogrudan ileten, sunan roliinden; bilgiyi 6grenme stratejilerini ve bilgiye ulasma
yollarin1 gosteren rehber konumunda oldugu goriilmektedir. Egitim-6gretim sisteminin
temel taslarindan biri olan 6gretmenlerin; ¢agdas diistincelere sahip bir diinya goriisiine,
tutarli ve uyumlu bir kisilige sahip olmasi gerektigi sOylenebilir. Bunun yani sira
Ogretmenin disiinme tarzi, duygusal tepkileri, c¢esitli aligkanliklart 6grenciyi

etkilediginden olduk¢a 6nemlidir (Yaman, 2014).

Ogretmenlerin ~ dgrenci  iizerindeki duyussal ve davramgsal etkileri
disiiniildiginde 6grencilerin kazanmalar1 gerekli olarak diigiiniilen bilgi, beceri, tutum,
yeterlik ve aligkanliklarin Oncelikle O6gretmenlere hizmet Oncesi ve hizmet igi
donemlerinde kazandirilmasi gerektigini sdylemek miimkiindiir. Dolayisiyla bu
konunun 6neminin vurgulanmasi i¢in ulusal ve uluslar aras1 ¢esitli kuruluslar tarafindan
ogretmenlik meslegi ile ilgili olarak 6gretmenlerin sahip olmasi1 gereken bireysel ve
mesleki niteliklerin belirlenmesi i¢in raporlar yaymlanmis ve belirli standartlarin
olusturulmas1 yoniinde ¢esitli raporlarin yaymnlandigi ve c¢alismalarin yapildig:
goriilmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikler ile ilgili
World Bank (Diinya Bankas1-WB) (2005)’te Bilgi Toplumunda Ogrenmeyi Ogrenmek
adli raporunda dgretmenlerin sahip olmalar1 gereken cesitli niteliklere dikkat ¢ekildigi

goriilmektedir.

World Bank (2005), sekil-2’de belirtilen, Bilgi Toplumunda Ogrenmeyi
Ogrenmek-Son Rapor (Learning to Teach in The Knowledge Society- Final Report)
isimli raporunda Ogretmen yeterliklerinin mesleki yeterlikler, 6gretim yeterlikleri ve

okul yeterlikleri olarak ii¢ ana baglik ve oniki alt baglik altinda toplanmistir.
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Sekil 2.2.0gretmen yeterlikleri i¢in bir kavramsal ¢ergeve modeli (World Bank, 2005).

Sekil 2.2. incelendiginde mesleki yeterlikler alani ile ilgili 6gretmen yeterlikleri
ana baghgl altinda Ogretmenlerin gorevlerini gergeklestirmede etik ve sorumlu
davranmalari, bireysel ve mesleki gelisim projelerine katilmada istekli olmalari, bilgiyi
ve kiiltiirii yorumlama da mesleki olarak elestirel davranabilme gibi sahip olmalari
gereken yeterliklerin {i¢ alt yeterlik bashg: altinda toplandigi goriilmektedir. Ogretim
yeterlikleri ana baslhig1 altinda 6gretmenlerin 6grenilecek konu i¢in 6grenme-0gretme
durumlarinmi tasarlama ve bu tasariyr yonetebilme, 6grenme gelisimini degerlendirme,
grup-sinif calismalarini planlama ve denetleme, 6gretimi Ogrenci farkliliklarina gore
uyarlayabilme gibi yeterlikleri kapsamakta oldugu goriiliirken ayn1 zamanda 6grenme-
ogretme i¢in hazirlik ve gelistirmede yeni teknolojileri 6grenme-6gretme siireci ile
biitiinlestirme, 6grenme-6gretim siirecinde 6grencileri ile etkili iletisim kurabilme ve
bilgi toplumunun gerekliliklerini yerine getirme gibi yeterlikleri de kapsamaktadir.
Ayrica okul yeterlikleri bashig: ile 6gretmenlerin okullarinda goérevli personel, 6grenci
velileri ve okulun bulundugu sosyal cevreyle isbirligi icinde olma, &gretim
elemanlarinin diger iiyeleri ile isbirligi i¢inde calisabilme gibi sahip olmalar1 gereken

yeterliklerin iki alt yeterlik baslig1 altinda belirtildigi goriilmektedir.
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Diinya Bankasinin (World Bank, WB) (2005) “Bilgi Toplumunda Ogrenmeyi
Ogrenmek Raporu” incelendiginde WB (2005) dgretmen yeterliklerinin dgretmenlerin
mesleki yeterlikleri alt boyutunda gorevlerini gerceklestirmede etik ve sorumlu
davranma mesleki niteliginin EU (2006) yasam boyu 6grenme yeterliklerinden sosyal
vatandaslik bilinci yeterligini karsiladigi  sdylenebilir. WB  (2005) 6gretmen
yeterliklerinin 6gretim yeterlikleri alt boyutunda 6grenme-08retme siirecinde yeni
teknolojileri biitiinlestirme mesleki niteliginin EU (2006) yasam boyu Ogrenme
yeterliklerinden bilim ve teknolojide temel yeterligi ve WB (2005) Ogretmen
yeterliklerinin 6gretim yeterlikleri alt boyutunda &gretim dilinde etkili iletisim
niteliginin de EU (2006) yasam boyu 0grenme yeterliklerinden ana dil de ve yabanci
dilde iletisim yeterligine karsilik geldigini sdylemek miimkiindiir. World Bank
(2005)’in Ogretmen yeterliklerinden 6gretmenlerin okul alani ile ilgili niteliklerinde
bulundugu ¢evre, birlikte calistig1 personel ve 6grenci velileriyle is birligi i¢inde olma
okul yeterligi ile ilgili niteliginin EU (2006) yasam boyu 6grenme yeterliklerinden
iletisim, girisimcilik ve sosyal vatandashik yeterliklerini kapsadigini sdylemek
miimkiindiir. Bu sebeple 6gretmenlerin hem kendilerini hem de bireyleri gelecege
tasiyan ve bir toplumun gelecegindeki yasantisinin kaderini belirleyen kritik noktada
onemli bir iglev tistlendikleri dikkate alindiginda 6gretmenlerin sahip olmalar1 gereken
mesleki, 6grenme-6gretme siireci veya gorev yaptiklar: okullar ile ilgili okul yeterlikleri

baglaminda kendilerini gelistirmelerinin bir zorunluluk oldugu goriilmektedir.

Bir toplumun istenilen diizeye erisebilmesi i¢in gelecegin mimarlar1 olan
ogretmenlerin rollinlin ¢ok biiyiikk oldugu yadsinamaz bir gercektir. Bundan dolay:
Avrupa Birligine iiye llkelerin Bologna siirecinde 6gretmen yeterlik ve nitelikleriyle
ilgili olarak bazi ilkeler gelistirdikleri goriilmektedir. Ogretmenlik meslegiyle ilgili
olarak AB’ye iiye iilkeler tarafindan belirlenen bu ilkeler; {stiin nitelikli bir meslek,
yasamboyu Ogrenme anlayisina sahip bireylerin olusturdugu bir meslek, mobil bir

meslek ve isbirligine dayali bir meslek seklinde ifade edilmistir (Avrupa Birligi, 2007):

= Ustiin Nitelikli Bir Meslek: Ogretmenler, kendi alaniyla ilgili genis bir konu

alan1 bilgisine sahip olmanmn yam sira iyi bir pedagoji bilgisine de sahip
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olmalidir. Ayrica egitimin toplumsal ve kiiltiirel yapisin1 da bilme ve anlama

becerileri kazandirilarak egitilmelidir.

»  Yasam Boyu Ogrenme Anlayisina Sahip Bireylerin Olusturdugu Bir Meslek:
Ogretmenlerin dgrenilecek yeni bilgilerin farkinda olmalari ve bu yonde mesleki
kariyerlerini siirekli gelistirmeleri icin desteklenmelidir. Ogrendigi bu yeni

bilgileri meslek hayatlarina uygulayabilmelidir.

= Mobil Bir Meslek: Ogretmen egitimi programlar1 igin temel bir kavram olan
hareketlilik, O0gretmenligin mobil bir meslek oldugunun gostergesidir. Bu
hareketlilik sayesinde 6gretmenler, diger Avrupa llkelerindeki meslektaglariyla

ortaklasa calismalar yapmalari i¢in desteklemelidir.

» [sbirligine Dayali Bir Meslek: Ogretmen yetistiren kurumlar, her tiirlii
calismalarinda okullarla, bolgesel is cevreleri ve ortak sektorlerle isbirligi

yapmalidir.

Avrupa Birligi Komisyonu’nun (2007)’de yayimnladigi raporda ogretmenlik
meslegiyle ilgili belirlenen ilkelerden yagamboyu 6grenme anlayisina sahip bireylerin
olusturdugu bir meslek olma ilkesinin bir 6gretmende bulunmasi gereken nitelikler i¢in

yasamboyu 6grenme kavraminin 6nemini vurguladigini séylemek miimkiindiir.

Bilgi toplumunda yagam boyu 6grenen dgretmen nitelikleri kendi konu alanina
iliskin bilgileri ¢ok iyi bilmesinin yani1 sira 6grencilerin ilgisini ¢ekerek onlarin
o0grenmelerini kolaylastirma, grup caligmalarini diizenleyerek etkili bir 6gretici olma
yeterlilikleri artik daha fazla onemsenmektedir. Karacaoglu (2008) de belirttigi gibi
Ogretmenler, d6grencilerin etkili iletisimle problem ¢6zme, arastirip sorgulama, elestirel,
yaratici, analitik ve yansitict diisiinme ve karar verme gibi becerileri kazandiracak
O0grenme-0gretme faaliyetlerini planlamak, bu faaliyetleri planlarken 6grencilerin
psikolojik durumlarini, sosyal iletisimlerini dikkate almas1 gerekmektedir. Bu amacla

diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de cesitli ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar
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tarafindan Ogretmen yeterliklerinin ve Ogretmenlik mesleginin standartlarinin

belirlenmesine yonelik ¢esitli ¢alismalarin yapildigi goriilmektedir.

Bu cercevede Tiirk Egitim Dernegi’nin (TED, 2009) Ogretmen Yeterlikleri ile
ilgili raporunda “Ogretmene Yatirim, Gelecege Atilim” isimli boliimiinde bir
O0gretmenin sahip olmas1 gereken yeterlikler;

e Ogretmenlerin dgrencilerine ve dgrencilerin dgrenmesine adamis olma,

e Teknolojik ve pedagojik alan bilgisine sahip olma,

e Ogretimi planlama ve uygulama becerisi,

e Degerlendirme ve izleme,

e Etkili iletisim ve 6grenci davranislarini yonlendirme,

e Bireysel ve mesleki gelisimini planlama ve gerceklestirme,

e Takim c¢alismasi ve isbirligine olan yatkinlik,

e Meslegi hakkinda ilgili mevzuat ve yonetmeligi bilme ve anlama olarak

belirlenmistir.

Tiirk Egitim Dernegi (TED) (2009) tarafindan belirtilen 6gretmen yeterliklerine
iliskin bagliklar Avrupa Birligi (AB) Yasam boyu 6grenme yeterlikleri (2006) agisindan
incelendiginde, TED (2009) tarafindan belirtilen 06gretmen yeterliklerinden
ogretmenlerin teknolojik ve pedagojik alan bilgisine sahip olma 6gretmen yeterliginin
EU (2006) yasam boyu 6grenme yeterliklerinden bilim ve teknolojide matematiksel
temel yeterligini esas aldigi, TED (2009) 6gretmen yeterliklerinden etkili iletisim ve
ogrenci davramiglarini yonlendirme niteliginin EU (2006) yasam boyu 0&grenme
yeterliklerinden Kkiiltlirel biling ve ifade yeterligini temel almis oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Diger yandan TED (2009) 6gretmen yeterliklerinden bireysel ve mesleki
gelisimini planlama ve gerceklestirme niteliginin EU (2006) yasam boyu 6grenme
yeterliklerinden girisimcilik anlayis1 yeterligini vurgulamakta oldugunu sdylemek
mimkiindiir. Ayrica TED (2009) o6gretmen yeterliklerinden meslegi hakkinda ilgili
mevzuat ve yonetmeligi bilme ve anlama niteliginin de EU (2006) yasam boyu
O0grenmenin yeterliklerinden sosyal vatandaslik bilinci yeterligini karsiladigini sdylemek

mumkindiir.
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Yukarida ulusal ve uluslar arasi kuruluslarin da 6nemle iizerinde durdugu
O0gretmen nitelikleri konusuna Milli Egitim Bakanligi (MEB) 2017 yilinda yayinladigi
“Ogretmen Yeterlikleri Strateji Belgesi” ile icinde yasanilan ¢agm degisimine ve
gelisimine uygun Ogretmen yetistirmek ve nihayetinde bilgi toplumunun ihtiyag
duydugu bireyleri yetistirmek i¢in gerekli adimlart atmis oldugu goriilmektedir. MEB
(2017) ogretmen yeterlikleri strateji belgesinde belirtildigi gibi hizli ve siirekli
degisimin, milli kiiltiirleri zayiflattigit ve toplumu tek tiplestirdigi goriilmektedir.
Bundan dolayr milli kimligin ve kiiltiiriin devamliligin saglanmas1 ve gelecek nesillere
aktarilmasinin 6nemi giin gectikge artmaktadir. Dolayisiyla milli birlik ve biitiinliigii
saglamak amaciyla hem ulusal gelismislik i¢in hem de uluslararasi rekabette toplumu
ileriye tasiyacak bilgi ve becerilerle donatilmis bir egitim anlayisinin benimsenmesi
gerekmektedir. Bu tlir bir egitim anlayisi i¢in de egitim sisteminin temel tasi olan
ogretmenlerin Oncelikle yetistirilmesi gerektigi ve bunun i¢in 6gretmen yeterliklerinin

belirlenmesinin gerektigini sdylemek miimkiindiir.

MEB (2017)’de belirtildigi gibi 0grenmeyi Ogrenme, problem c¢6zebilme,
isbirligiyle calisabilme ve elestirel diisiinebilmenin yani1 sira bilgi ve iletisim
teknolojilerini kullanabilme becerilerinin 6grencilere kazandirilmasi gereken baslica
beceriler olarak belirlenmistir. Bu bilgi ve becerilerin 6grencilere kazandirilmasi
konusunda &gretmenlere yeni gorevler verilmis ve bu gorevleri yerine getirebilmeleri
icin Ogretmenlerin sahip olmalar1 gereken nitelikler belirlenmistir. Bu niteliklerin
degisimin farkinda olabilme, siirekli gelisme, empati kurabilme, etkili iletisim
kurabilme, problem ¢6zebilme ve liderlik yapabilme olarak belirlendigi goriilmektedir

(MEB, 2017).

MEB (2017) 6gretmen yeterligi stratejisinde belirtilen 6gretmen niteliklert EU
(2006) yasam boyu oOgrenme yeterlikleri agisindan incelendiginde MEB (2017)’ de
degisimi okuyabilmek ve siirekli gelismek niteliklerinin EU (2006) yasam boyu
o0grenme yeterliginden 6grenmeyi Ogrenmek yeterliginden esinlendigi sOylenebilir.
Diger yandan MEB (2017) o6gretmen niteliklerinden empati yapabilmek ve etkili
iletisim kurabilme niteliklerinin EU (2006) yasam boyu o6grenme yeterliklerinden
anadilde ve yabanci dilde etkili iletisim yeterligini kapsadig1 goriilmektedir. Ek olarak
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MEB (2017) 6gretmenlik niteliklerinden problem ¢dzme ile uzmanlik agisindan 6rnek
kisi olma liderlik becerilerinin EU (2006) yasam boyu Ogrenme yeterliklerinden
inisiyatif ve girisimcilik anlayis1 yeterligine karsilik geldigini sdylemek miimkiindiir.
Ayrica MEB (2017)’de de vurgulandigi gibi 6gretmenlik meslegi milli kiiltiire saglam
bir sekilde kok salmis ancak tiim diinya ile barisik, entelektiiel yonden gelismis, estetik
duygusu olan ve giicilinii olusturdugu etkiden alan toplumsal ve kiiltiirel degerlerin
yaninda liderlik becerileri iizerine kurulu mesleki sayginlik ve statiisii olan bir meslek
olarak EU (2006) yasam boyu Ogrenme yeterliklerinden sosyal vatandaslik bilinci

yeterligine ulasmis olmasi beklendigi sdylenebilir.

Degisen ve gelisen yasam standartlarina gore Tiirk egitim sisteminde bir
O0gretmenden beklenen davranislar degismis bunun sonucunda 6gretmen yeterlikleri
farkli bir boyut kazanmistir. Degisen diinyanin degisen geleneksel 6gretmen gorevleri

ile cagdas 6gretmen arasindaki fark asagida Tablo 2.2 de gosterilmistir.

Tablo 2.2. Karsilastirmali olarak geleneksel 6gretmen ve ¢cagdas 6gretmenin gorevleri
(Varis, 1988)

Geleneksel 6gretmen

Cagdas 6gretmen

Tek konuda yetigsmistir.
Bilgi dagitici konumdadir.

Siirekli olarak kendisi anlattigi i¢in 6grenciyi
pasif kilar.

Ogrenciyi program gelistirme siirecine katmaz.

Verilen  bilgilerin  ezberlenmesine  ve
istendiginde aynen sunulmasina énem verir.

Ic uyarimlardan c¢ok dis uyarimlara Snem
verir.

Ogrenciye siifta dgretir.

Birlestirilmis konularda yetismistir.

Egitim  yasantilarina  rehberlik  edici

konumdadir.

Ogrenciyi aktif tutar.

Ogrenciyi program gelistirme siirecine katar.

Kesfetme yontemini uygular.
Icten gelen uyarimlara 6nem verir.

Ogrencinin kendisi i¢in 6gretir.
Grup ¢aligmalarina 6nem verir.
Ogrenci her yerde dgrenir.

Yaraticiliga 6nem verir.
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Tablo 2.2°de belirtildigi gibi 6gretmenlerden beklenen davranislar degismistir.
Bu farkliligr geleneksel 6gretmen ve cagdas Ogretmen olarak ayirmak miimkiindiir.
Geleneksel 6gretmen tek konuda yetisen ve bilgiyi dagitici konumunda olan dolayisiyla
ogrencinin de pasif kaldigi, verdigi bilginin ezberlenmesini isteyen ve sinif ortaminda
sadece kendisinin olusturdugu program gelistirme siireci c¢er¢evesinde dis uyarimlar
odakl1 bir 6gretmen modelidir. Geleneksel 6gretmen modeline karsin cagdas 6gretmen
modeli ortaya ¢ikmistir. Cagdas 6gretmen modelinde ise 68retmen, egitim yasantilarina
rehberlik eden, program gelistirme siirecine 0grenciyi de katarak 6grenciyi aktif tutan,
dersini kesfetme yontemiyle anlatarak yaraticiliga 6nem veren her yerde d6gretim yapan

ogretmen modeli olarak tanimlamaktadir (bkz. Tablo 2.2).

Tim wulusal ve uluslar aras1 kurum ve kuruluslarin 6gretmen nitelikleri
konusunda yaptig1 calismalar incelendiginde bu kurum ve kuruluslarin 6gretmen
modelini belirli mesleki nitelikler ve standartlar cercevesinde belirli sartlarina ve
standartlarina uygun hale getirme cabasi i¢inde olduklar1 sdylenebilir. Dolayisiyla
yasam boyu 0grenen bir birey olarak dgretmenlerin yasam boyu 6grenme yeterliklerine
sahip bireyler yetistirmeleri i¢in benzer standartlara sahip olmalar1 gerektigi
sOylenebilir. Bu baglamda yasamboyu 6grenen bireyler yetistirmenin ilk kosulunun bu
bireyleri yetistirecek olan Ogretmenlerin yetistirilmesi oldugunu ifade etmek
miimkiindiir. Son olarak 1924 yilinda yapilan Muallimler Birligi Kongresinde Gazi
Mustafa Kemal ATATURK’iin “Ogretmenler Yeni Nesil Sizin Eseriniz Olacaktir”
sOziliniin yukarida belirtilen tiim konunun Ozeti niteliginde oldugunu soylemek
miimkiindiir (http://www.atam.gov.tr/ataturkun-soylev-ve-demecleri/muallimler-birligi-

kongresi-uyelerine), (20.06.2019).

2.1.11. Sosyal 6grenme kurami

Insanlarm diger insanlar1 gdzlemleyerek dgrenebilecegine iliskin calismalar ilk
olarak Dollard, Miller ve Thorndike tarafindan yapilmistir (Senemoglu, 2007). Fakat

Dollard, Miller ve Thorndike ‘in ¢alismalarin da 6grenmenin; modeli gozlemleme, taklit


http://www.atam.gov.tr/ataturkun-soylev-ve-demecleri/muallimler-birligi-kongresi-uyelerine
http://www.atam.gov.tr/ataturkun-soylev-ve-demecleri/muallimler-birligi-kongresi-uyelerine
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etme ve pekistirme sonucunda oldugunu belirtmelerine karsilik Albert Bandura ise
O0grenmenin sadece taklit yoluyla olmadigini bireyin ¢evredeki olaylar1 biligsel olarak da
islemesiyle meydana geldigini aciklamis ve bu Ogrenme sekline sosyal biligsel
O0grenme/sosyal 6grenme adini vermistir. Albert Bandura tarafindan 1986 yilinda
yayinlanan Diisiincenin ve Eylemin Temelleri (Social Foundations of Thought and
Action) adli kitapta bireylerin, duygularini, diisiincelerini ve eylemlerini denetlemelerini
saglayan bir 6z sistem sahibi olduklarini belirttigi goriilmektedir. Bu 6z sistem bireyin
biligsel ve duyussal yapilarinin temelini olustururken ¢evresel etki kaynaklar1 arasindaki
etkilesimden kaynaklanan davranislarin algilanmasi, diizenlenmesi ve degerlendirilmesi
icin de onemli bir rol oynamaktadir (Pajares, 1996). Bandura ‘nin sosyal biligsel
O0grenme/ sosyal Ogrenme teorisine gore, bireylerin davramislarini anlamlandirma
bicimleri c¢evrelerini ve kendi 6z-inanglarini belirleyerek bundan sonraki davranislari
konusunda bilgi verir ve davraniglarii degistirmelerine olanak tanir (Balci, 2013).
Bandura (1986) bu sisteme ‘Karsilikli Belirleyicilik Kurami’ olarak isimlendirmistir ve

asagida Sekil 2.3 deki gibi gostermistir.

DAVRANIS

»

BIREYSEL FAKTORLER CEVRE

Sekil 2.3. Karsilikli Belirleyicilik Kurami

Bandura’nin Karsilikli Belirleyicilik Kuramini olusturan davranis, gevre ve
bireysel faktorler {i¢liisliniin etkilesiminde bireyler sosyal varlik olmalar1 nedeniyle ve
sosyo-kiiltiirel etkinlikler icinde faaliyet gdstermeleri nedeniyle i¢inde bulunduklari
sosyal cevrelerinin hem iirlinleri hem de iireticileri konumundadirlar (Pajares, 1996).
Bagka bir ifade ile bireyler hem sosyal ¢evrelerini etkiler hem de sosyal ¢evrelerinden

etkilenirler ve bu etkilesim sonucunda davranis olustururlar demek miimkiindiir. Bu
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baglamda Bandura (1986) bireylerin kendi kendilerini yonlendirebilen ve kendi diislince
ve davraniglarii degistirebilen, olasi durumlar1 yonetmek igin gerekli etkinlikleri
diizenleyebilen, yiiriitebilen ve degerlendirebilen igerisinde 0z diizenleme, 06z
degerlendirme gibi cesitli yeterlikleri barindiran 6zelliklerini 6z yeterlik kavrami ile

aciklamistir.

Farah (2011)’ e gore ise kendi kendine 6z degerlendirme ile 6grenen bireyler
belirli deneyimleri secip hareket ederek bu deneyimler baglaminda yetenekleri hakkinda
inang gelistirirler. Bunun sonucu olarak bireyler deneyimlerinin sonucglarina gore
deneyimlere katilmakta istekli veya daha az istekli olabileceklerini sdylemek
miimkiindiir. Diger bir ifade ile Farah (2011)’ in de belirttigi gibi bireyler eger
deneyimlerinin sonucu olumlu ise benzer deneyimleri katilmay1 secerken, zorluklarla
karsilastig1 veya basarisiz oldugu deneyimlerin sonucunda o deneyimlere katilmakta
daha az istekli olacaklardir. Pajares (1996) bireylerin bir etkinlik sirasinda ne kadar ¢aba
harcayacaklarina, engellerle karsilastiklarinda ne kadar siire dayanabileceklerine ve
olumsuz durumlar karsisinda ne kadar esnek olduklarini anlamalarina yardimer olan
kendileri ile ilgili yeterlik inanglar1 oldugunu ileri siirerken Bandura (1986) ise Pajares
(1996)’ in bu goriisiinii bireyin belirli bir eylemi gerceklestirebilmesi i¢in gereken
faaliyetleri basarili olarak yapabilecegine olan inanci yani Ozyeterlik olarak ifade

etmistir.

2.1.12. Ozyeterlik inanci

Ozyeterlik, dgrenmenin duyussal boyutunu agiklamak i¢in kullanilan 6nemli
bir degiskendir (Balci, 2013). Bandura (1986) 6zyeterligi insanlarin 6grendigi davranis
yapabilme kapasitelerine olan inanci olarak tanimlarken, Tuncer ve Tanas (2011) ise
Ozyeterligi, bireylerin sahip oldugu ve sikintili durumlarda kullanacagi duygusal
durumunu denetleyebilme yetenegi olarak tanimlamaktadir. Ozyeterligi sonug beklentisi

ile iliskilendirerek tanimlayan Kaya (2008)’ ya gore ise ozyeterlik; bir eylemi ve gorevi
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etkileyen kisisel yeteneklerine olan inanglari, sonu¢ beklentisi ise, yapilan islerin
sonunda ne gibi sonuglar elde edecegine olan inanglaridir (Kaya, 2008). Akkoyunlu ve
Orhan (2003) ise 6zyeterlik inancinin bireylerin dogru ya da yanlis yapma davraniglarini
etkilemesinin yanisira bireylerin problemlerin ¢dziimii i¢in sarfettigi ¢aba ve israr

seviyesiyle ilgili oldugunu belirtmektedirler.

Compeau ve Higgings (1995)’e gore Ozyeterlik, hangi davranislarin
iistlenilecegine iligkin se¢imleri, bu davraniglarin yerine getirilmesinde Oniindeki
engeller karsisinda caba ve sebat etmeyi ve dolayisiyla da davranislarin ustaligini
etkiledigini vurgularken, Khorrami ve Arani (2001) tarafindan yapilan 6z yeterlik
taniminin ise insanlarin kararlarini, hedeflerini, bir gérevi yerine getirme ¢abalarini ve
engeller ve zorluklar nedeniyle sebat edecekleri siireyi etkiledigini vurgulayacak sekilde
oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte yapilan c¢alismalardaki c¢esitli tanimlara
bakildiginda, 6z yeterligin belirli goreve 6zgli performansin giiglii bir dngoriiciisii ve
bireyin yeteneklerini algiladigi bir yetkinlik oldugunu ve 6z yeterligin sadece bir
yetenek degerlendirmesini yansitmadigim1i ve ayni zamanda bireyin gelecekteki
ogrenmelerini de etkiledigini sdylemek mimkiindiir (Farah, 2011; Marakas, Yi ve
Johnson, 1998). Ogrenme iizerinde hayati &neme sahip 6z yeterlik inancim

kaynaklarinin da bir o kadar 6nem arz ettigi goriilmektedir.

2.1.13. Ozyeterlik kaynaklar

Bireyler herhangi bir ise baslamadan once o isle ilgili olarak kendileri veya
cevreleri hakkinda sahip olduklar bilgiye gore o isin gerektirdigi davraniglar1 gosterirler
ya da gostermezler. Diger bir ifade ile bireylerin davranislarindan kendileri veya
bulunduklar cevre ile ilgili diisiinceleri, algilart ve inanislar etkili olmaktadir. Morris
(2004) bireylerin kendileri veya cevreleri hakkindaki inaniglarin dort kaynaktan; gegmis

deneyimler, dolayl gézlem, sozel ikna ve duyussal deneyimlerden beslendigini soyler.
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2.1.13.1. Gegmis deneyimler

Oz yeterlik inancinm olusumunda en nemli kaynak gecmis deneyimler olarak
bilinmektedir. Gegmis deneyimler bireylerin tek baglarina yaptigi islerden kazandigi
deneyimlerdir (Balci, 2013). Baska bir ifade ile deneyimler bireyin bir isi yapip
yapamayacagina dair kendisi ile ilgili inanislarini belirler ve ilgili inanglarini
yorumlamasina yardimci olur (Morris, 2004). Bireyin bir is sonunda yapmasi gereken
gorevi ile ilgili olumlu bir sonug elde etmesini basarili; olumsuz bir sonug elde etmesini
basarisiz olarak tanimlamak miimkiindiir. Bandura (1995)’ nin da belirttigi gibi gecmis
deneyimleri sonucunda elde edilen basarilar, bireyin kendine iliskin yeterliginde giiclii
bir inanis olusturarak inancini olumlu yonde etkilerken, ge¢mis deneyimleri sonucunda
elde edilen basarisizliklar ise bireyin kendine olan inancini olumsuz etkileyerek kendine
olan inancim diisiiriir ve yok eder (Bandura, 1995). Ozetle bireyin dzyeterlik inancin
olusturma da ge¢cmis deneyimlerinin sonucunda yasadigi basarilar ya da yiiksek
Ozyeterlik inancini olustururken, yasadigi basarisizliklar ise diisiik 6zyeterlik inanci

olusturmasina neden oldugu sdylenebilir.

2.1.13.2. Dolayh gozlem

Ozyeterlik inancinin olusumunda ikinci énemli kaynak dolayli yasantilardir.
Dolayli yasantilar1 baskalarinin yasadigi basar1 veya basarisizlik deneyimleri seklinde
tanimlamak miimkiindiir. Bireyin gozlemledigi modelle benzerlik kurmasinin 6zyeterlik
olusumunda ve gelisiminde 6nemli bir kaynak oldugu goériilmektedir. Schunk (1990)’ 1n
da belirttigi gibi bu benzerlik goézlemcinin goézlemledigi davranisi uygulamasi icin

kendisinde o davranis1 yapabilecegine dair bir inan¢ olusturmasini saglamaktadir.

Ozetle ifade etmek gerekirse bireyin gdzlemledigi modelin yasadig: basar1 veya
olumlu bir durum, bireyin gézlemledigi isi yapmaya tesvik ederken modelin yasadigi
basarisizlik veya olumsuz bir durum bireyin gézlemledigi isi yapmakta ise daha az istek
uyandirmaktadir. Ancak Bandura (1986) bireyin gozlemledigi deneyimi biligsel bir

stizgecten gecirmesi gerektigini belirtmektedir. Hatta gzlemledigi deneyim ile yasadigi
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deneyim olumlu ya da olumsuz sekilde benzerlik gosteriyorsa bireyin ozyeterlik

inancinin arttigini ifade etmistir.

2.1.13.3. Sozel ikna

Bireylerin 0zyeterlik inancini giiclendiren tgilincli kaynak ise sozel iknadir.
Sozel ikna kaynagi ile ilgili olarak, Biitliin Kus (2005) bireylerin bir basar1 elde
edebilmesi icin sahip olduklar1 gii¢lerine inanmalar1 ve yapabileceklerine iliskin
cesaretlendirilmeleri olarak bahsederken Aktag ve Tuzcuoglu (2016) ise sozel iknay1
bir kisinin, istenen bir performans seviyesine ulasma kabiliyetine sahip oldugu inancini
giiclendiren sozlii girdi olarak tanimlamaktadir. Marakas, Yi ve Johnson (1998)’ a gore
ise sOzel ikna tecriibesinin, bireyin baskalarinin deneyimler sonucunda elde ettigi
basarilar1 veya basarisizliklart belirli baglamlarda izlemek ve bireyin kendisini diger
bireyler ile karsilastirmak kendini digerine karsi yargilamak, bunun sonucu olarak
bireyin 6zyeterlilik inancinin artmasi veya azalmasidir. Yukarida belirtilenler ile birlikte
Morris (2004) o6vgii ya da olumsuz yorumlarin da bireyin Ozyeterlik inancini
etkileyebildigini ancak olumsuz degerlendirmeler yoluyla bireyin 6zyeterlik inancini
zayiflatmanin olumlu degerlendirmelerle desteklemekten daha kolay oldugunu one
stirmiistiir. Bu baglamda Usher ve Pajares (2008) 6grencilerin igerisinde yasadiklari
cevrede bulunan diger bireylerden aldiklar1 sozlii ve sosyal iknalarmn, tglincti bir
ozyeterlik kaynagi olarak islev gordiigiini belirtmektedirler. Usher ve Pajares (2008)’e
gore  ebeveynler, Ogretmenler ve  Ogrencilerin  giivendigi  arkadaslarinin
cesaretlendirmeleri, Ogrencilerin kendi akademik yeteneklerine olan glivenlerini
artirabilir. Ogrenciler heniiz kendilerine verilen bir gérevi yapip yapamayacaklarina
olan inanglar1 hakkinda dogru bir degerlendirme becerisine sahip degildirler. Bundan
dolay1r 6grenciler genellikle anne ve babalari, O0gretmenleri ve kendilerine yakin
bulduklar1 arkadaslar1 tarafindan onlara gorev ile ilgili akademik performanslar
hakkinda degerlendirme niteliginde verilen geribildirimlere giivenirler. Bunun
sonucunda Ogrenciler bu kisilerden aldiklar1 destekleyici mesajlarin cabalarini,
Ozgiivenlerini ve Ozellikle de verilen gorevi tamamlamak i¢in gerekli olan 6zyeterlik
inanglarim1 olumlu yonde destekledigini ve artirdigmin farkina varirlar (Usher ve

Pajares, 2008).
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Sonug olarak bireylere baskalar1 tarafindan verilen gorevi yapabilmeleri icin
yeterli diizeyde cesaretlendirilmeleri diger bir ifade ile tesvik edilmeleri sonucunda
bireyler verilen gorevi yapabileceklerine ve tamamlayabileceklerine ikna olmakta ve
Ozyeterlik inanglar1 artmaktadir. Buna karsilik bireyler bir gorevi yapabileceklerine
iliskin yeterli diizeyde cesaretlendirilmemis veya tesvik edilmemisler ise gorevi
yapabileceklerine iliskin 6zyeterlik inanglar1 azalir. Bu g¢er¢evede sozel ikna bireyin
Ozyeterlik inancinin artmasi i¢in gegmis deneyimlerden veya dolayli yasantilardan daha
az etkiye sahip olabilmekte ancak bireyin Ozyeterlik inancinin artmasinda veya

azalmasinda etkili oldugu g6z ardi edilmemelidir.

2.1.13.4. Duyussal deneyimler

Bireylerin bir is veya gorevi yapip yapamayacagma iliskin Ozyeterlik
inanglarinin olusmasinda veya artmasinda ge¢mis deneyimleri, dolayli gbzlemleri ve
sozel ikna olmalarinin yaninda i¢inde bulunduklar1 psikolojik durumunda ¢ok 6nemli
oldugu goz ardi edilmemelidir. Arseven (2016)’ in de belirttigi gibi bireyin stres veya
kaygt seviyesi onun Ozyeterlik inancini etkilemektedir. Psikolojik olarak normal
diizeyde olan bireylerin, yaptiklari isi basarma konusunda 6zyeterlik inanglar1 yliksek
olacaktir. Dolayisiyla olumlu psikolojik durumun 6zyeterlik inancini artirdigy;
depresyon, stres ve umutsuzluk gibi olumsuz psikolojik durumun ise bireylerin bir isi

basarabilme kapasitelerine olan inanglarini azalttigini sdylemek miimkiindiir.

Bireyin 6zyeterliginin olusturulmasinda veya artirilmasinda etkili kaynaklar
incelendiginde, birey tek basina kendi deneyimlerinden yararlanabilecegi gibi
baskalarinin deneyimlerini gozlemleyerek ve bu gozlemlerin sonuglarini kendisine
uygun olacak sekilde yorumlayarak ve bunlari kendisi ile biitiinlestirerek 6zyeterlilik
inancint olusturabilir. Hatta bu goézlemler sonucunda ozyeterlik inancini artirabilir.
Ozyeterlik inanci baskalarmin bireyleri cesaretlendirmesi veya bireyleri sozel olarak
ikna etmesiyle artirabilecegi gibi tiim bu siirecler islerken bireyin o andaki duygu
durumu da 6zyeterlilik inancinin olusumunda veya bu inang¢ diizeyinin arttirilmasinda

ve/veya azaltilmasinda oldukga etkili oldugu sonucuna varilabilir.
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Ozyeterlik inancinin olusumunda yukarida agiklanan dort kaynag etkili olarak
kullanan bireyin 6zyeterlik inancinin artabilecegi gibi bu kaynaklarin az kullanilmasi
veya hi¢ kullanilmamasi durumunda ise Ozyeterlik inancinin diismesi de s6z konusu
olabilmektedir. Barut (2015)’a gore bunun sonucunda yiiksek 6zyeterlik inancina sahip
bireyler; Zor isleri bir tehlike olarak gérmek yerine basarilmasi gerekli zorluklar olarak
gorurler, ilgilerini artirirlar ve etkinliklere daha derinden bakarlar, gorevlerin
tamamlanmasi siirecinde kendilerini ugrastiran ve zorlayan hedefler koyarak ve bu
hedeflerini yapmakta 1srarli olurlar. Diger taraftan Askar ve Umay (2001)’a gore ise
Ozyeterlik inanci yiiksek bireyler gorevlerini tamamlamalar1 siirecinde herhangi bir
basarisizlik durumu ile kars1i karsiya geldiklerinde ¢abalarini artirirlar, eger bir
basarisizlik yasamislarsa bu basarisizligi cabuk wunuturlar, tehlikeli durumlarin
iistesinden geleceklerini bilirler ve olaylara karsi giivenle yaklagirlar. Bireylerin
Ozyeterlik inancma sahip olma duygusu bireyleri kisisel bagariya gotiirerek, kisilerde
stresi ve depresyona acikligr azaltir. Bandura (1994)° e gore 6zyeterlik inanci yiiksek
bireylerin belirtilen 6zelliklerine karsilik ise Ozyeterlik inanci diisiik bireyler ise
yapmakta zorlandiklart isleri yapmak istemezler, yapmay1 hedefledikleri amaglariyla
ilgili diisiik seviyede beklentilere sahip olurlar ve kararsiz olurlar, nasil basaracaklarin
diistinmek yerine yapamayacaklarina iliskin inanglarina giiglendirmeye yonelirler. Zor
islerle kars1 karsiya geldiklerinde, sahip olduklar1 kisisel olumsuzluklar,
karsilasabilecekleri engeller ve gorevi tamamlamay:1 zorlastirict durumlar iizerinde
dururlar. Ayrica o is i¢in gerekli olan ¢abalarini ve emeklerini azaltirlar ve herhangi bir

zorlukla karsilastiklarinda isi yapmaktan hemen vazgecerler (Demiralay, 2008).

Sonug olarak bireyler 6zyeterlik inanglarini olustururken 6ncelikle kendilerinin
gecmis deneyimleri ve bagkalarinin yasantilarimi  gozleyerek cesitli ¢ikarimlarda
bulunmalarinin yam1 sira yasadiklar1 ¢evreden edindikleri sozel ikna ve icinde
bulunduklar1 psikolojik durumunda etkili oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bireyler
ozyeterlik inanclarini olustururken ge¢mis deneyimleri, dolayli gozlemleri, sézel ikna
ve o an i¢inde bulundugu psikolojik durum kaynaklarini kullanarak bir duruma karsi

ozyeterlik inanglarini olustururlar. Eger bir birey bu kaynaklardan olumlu sonuglar elde
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ediyorsa ustlendigi goreve yonelik Ozyeterlik inanci yiikselirken ayni birey bu

kaynaklardan olumsuz geribildirimler aliyorsa 6zyeterlik inanc1 diismektedir.

2.1.14. Bilgisayar 6zyeterlik inanc1

Sosyal bilissel kuramin anahtar kelimesi olarak bilinen 6zyeterlik inancinin;
matematik, ingilizce ve bilgisayar gibi c¢esitli alanlarda kullanildig1 goriilmektedir
(Sensoy, 2004). Ozyeterlik inancinin kullanildig1 alanlardan bir tanesi de
bilgisayarlardir. Askar ve Umay (2001)’1n da belirttigi gibi bilgisayarlarin 6grenme-
Ogretmedeki etkisinin zamanla arttigi, diger taraftan Ozyeterlik inanci yiiksek olan
bireylerin, verilen isi basarmak icin gereken cabayi sarfettikleri, olumsuz durumlarda
hemen pes etmediklerini, kararli ve sabirli olduklar1 bilindigine gore bilgisayarlarin da
egitimdeki biiyiik roliinii gbz Oniine alarak bireylerin bilgisayarin egitim-6gretimde
etkin bir sekilde kullamimina yonelik 6zyeterlik inanglar1 iizerinde durulmasi ve
incelenmesinin bir zorunluluk halini aldig1 goriilmektedir. Bundan dolay1 oncelikle
bilgisayar oOzyeterligine iliskin ¢esitli tanimlarin  yapildigir goriilmektedir. Bu
tanimlardan bir tanesinde bilgisayar Ozyeterlik inancit Compeau ve Higgins (1995)
tarafindan bireyin bilgisayar1 kullanma kapasitesi ile ilgili yargilar1 olarak ifade
edilmistir. Barut (2015)’ a gore bilgisayar O0zyeterligi ise bireyin bilgisayarla ilgili
eylemleri yapmak ve basarmak i¢in bilgisayar konusundaki yeteneklerine duyduklari
giivendir. Diger bir bilgisayar 6zyeterliligi taniminda ise Awofala, Akinoso ve Fatade
(2017) insanlarin bilgisayarda belirlenmis gorevleri iiretme yetenekleri hakkindaki
inanglart olarak ifade ettikleri goriilmektedir. Bu tanimlar kapsaminda bilgisayar
ozyeterlik inanci yiiksek olan bireylerin bilgisayar ile ilgili faaliyetlere katilma
konusunda daha hevesli olduklarin1 ve bilgisayarla ilgili ¢aligmalardan beklentilerinin
daha yiiksek oldugunu buna karsilik bilgisayar Ozyeterlik inanci diisiik bireylerin
bilgisayarla ilgili faaliyetlerde daha kaygili olduklarin1 gostermektedir (Karsten ve
Roth, 1998). Aktag ve Tuzcuoglu (2016)’nun da belirttigi gibi Ozyeterlik inanci

bireylerin bilgisayar1 kullanma yetenekleri hakkindaki inanglarina yansimaktadir.
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Egitim-0gretim ortamlarinda bilgisayarlarin etkin kullanimi i¢in bilgisayara
yonelik 6zyeterlik inancinin goéz ardi edilemez etkisinin yani sira bilgisayar ozyeterlik
inancimi etkileyen faktorlerin de 6nemli oldugunun ortaya ¢iktigi goriilmektedir. Bu
konuya iligkin yapilan c¢aligmalar incelenecek olursa bilgisayar 6zyeterlik inancini
etkileyen faktorlerin genel olarak bilgisayarda harcanan zaman (Askar ve Umay, 2001;
Usluel ve Seferoglu, 2003), bilgisayar deneyimi (Askar ve Umay, 2001; Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003), 6grenim goriilen sinif diizeyi (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003;
Dikmen ve Caglar, 2015), bilgisayar kullanimina iliskin hazirbulunusluk(Askar ve
Umay, 2001), cinsiyet (Tekerek, Ercan, Udum ve Saman, 2012; Biitiinkus, 2005) ve
mezun olunan ortadgretim tiirii (Akkoyunlu ve Orhan,2003; Tekerek, Ercan, Udum ve
Saman, 2012) olarak vurgulandigi goriilmektedir. Bu gerceve icerisinde Marakas, Yi ve
Johnson (1998)’in bilgisayar 6zyeterlik inanglarini etkileyen faktorleri yas, cinsiyet,
deneyim, zaman, bilgisayar kaygisi, hazirbulunusluk, sézel ikna gibi degiskenlerin yan1
sira kigisel amaglar, duygusal varolus, adanmislik derecesi, caligma miktar1 ve

devamlilik derecesi seklinde belirledikleri goriilmektedir.

Konu alanmi ile ilgili literatiir incelendiginde oOzyeterlik inancini bireyin
O0grendigi davranist yapip yapamayacagina iliskin inanct olarak tanimlamak
mimkiindiir. Birey bir davramigt Ogrenirken tamamlamasi gereken gorevleri
yapabilecegine olan inancini olustururken once kendisi bireysel olarak yapmaya caligir
veya ¢evresinde bu davranis ile ilgili gézlem yapar, daha sonra etrafindan sézel olarak
olumlu veya olumsuz doniit alir ve o anda kendi i¢inde bulundugu psikolojik durumu
dikkate alarak ilgili gorevi tamamlayip tamamlayamayacagina dair bir karar vermesinin
sonucunda o goreve iliskin inancini olusturur. Tiim bu islemlerin sonucunda birey
tamamladig1 gorevi veya kazandigi davranisi yapabilece§ine dair olumlu bir inang
gelistirmigse basarili olur, olumsuz bir inan¢ gelistirmis ise de basarisiz olur. Bu durum
bir davranist 6grenmek kadar o davranisi yapabilecegine olan inancinin Snemini
vurgulamaktadir. Bundan dolay1 6zyeterlik inancinin insan hayatinin tiim O6grenme

alanlarinda biiyiik bir etkiye sahip oldugunu séylemek ka¢inilmazdir.

Insan hayatinda 6grenme alanlarimin  vazgecilmez unsurlarindan biri de

bilgisayarlar olmustur. Bu sebepten bireyin bilgisayar: kullanabilme yetenegine iliskin
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inanc1 olarak tanimlanan bilgisayar 6zyeterlik inanci 6nem kazanmistir. Bu durumun bir
yansimasi olarak eger birey bilgisayara karsi olumlu 6z yeterlik inanci gelistirmigse
bilgisayar1 hayatinin her alaninda kullanmaya daha istekli olacaktir. Buna karsilik birey
bilgisayara karst olumsuz bir 6zyeterlik inanct gelistirmisse hayatinin her alaninda
bilgisayar kullanmaya daha az istekli olacak veya hi¢ kullanmamaya calisacaktir. Teo
(2008) c¢alismasinda Ogretmenlerin  bilgisayar teknolojilerini  kullanmalarinda
Ozyeterlilik inanglarinin, hissetikleri kullanma kolayliklari, kullanighiliklari, pedagojik
inanglar1 gibi bircok sebeple iligkili oldugunu, bunlarin en 6nemlilerinden birinin ise
bilgisayar ve bilgisayar teknolojilerine yonelik tutumlarinin geldigini belirtmistir. Teo
(2008)’nin ¢aligmasinda elde ettigi bulguya ek olarak bilgisayar Ozyeterliginin
bilgisayar kullanma deneyimleriyle birlikte bilgisayara karsi tutumlari arasinda pozitif
ve anlamli bir iliskinin oldugu c¢esitli calismalardan elde edilen bulgular ile

desteklenmektedir (Celik ve Bindak, 2005; Gergek, Kdseoglu, Yilmaz ve Soran, 2007).

2.1.15. Tutum

Bireylerin ¢evrelerindeki herhangi bir konuyla ilgili olarak gosterecekleri
tepkilerin yonelimini ifade eden tutum, bireylerin davranislarina yon vermelerinde ve
karar verme siireclerinde taraflarini belirleyen bir kavramdir (Yilmaz, 2016). Diger bir
tanim da tutum, bireylerin diinya hakkindaki gegici veya kalict varsayimlarini, diger
bireylerden beklentilerini, onem derecelerini ve goriislerini, dogruyu ve yanlisi
ayirtedebilmeleri ile ilgili duygu ve inanglar1 olarak aciklanmaktadir (Siyambas, 2015).
Bundan dolayr tutum Uslu (2008)’ nun da vurguladigi gibi dogustan degil sonradan
sosyallesme sonucu kazanilir. Diger bir ifade ile sosyallesme sonucu birey ¢evresini

tanir ve ¢evresine uyum saglamaya baslar (Uslu, 2008).

Tutumun bireyin ¢evreye uyumunu sagladigi gibi ayn1 zamanda davranislarin
da yonlendirici bir giice sahip oldugunu sdylemek miimkiindiir. Demir (2005)’e gore
tutum, bireyin belli deger yargilar1 ve inanglar1 dogrultusunda kendi i¢ diinyasinda

sekillendirdigi ve kisiye, mekina veya duruma gore olumlu ya da olumsuz yodnde



68

gosterdigi tepkilerdir. Tavsancil (2002)’ye gore tutum ise yasant1 yoluyla dgrenilerek
belli bir siire gegerlilik gosterir ve gegici degildir. Tutum 6grenme silirecinde asama
asama olugsmasi nedeniyle, insanin ¢evresini anlamasina yardim ederek insan — nesne
iliskisinde yanliliga neden olur. Bagka nesnelerle yapilan karsilastirma sonucu belli bir
nesneye yonelik olarak ortaya cikar. Tepkide bulunmayla ilgili bir yonelim olarak
ortaya ¢ikan ve olumlu veya olumsuz davraniglara neden olan tutum kisisel veya

toplumsal olabilir.

Hizla gelisen ve degisen sartlara hakim olan gili¢lerden bir tanesi olarak
teknolojiden bahsetmek miimkiindiir. Teknoloji  ¢esitli  sekillerde kendisini
gostermektedir. Diger bir ifade ile teknoloji, evlerde televizyon, internet, ev aletleri
olarak giinliilk yasantinin her zaman diliminde insanlarin karsisina cikarken egitim
kurumlarinda ise bilgisayarlar olarak insanlarin karsisina ¢ikmaktadir. Bundan dolay1
egitim kurumlarinda degisen ¢evre sartlari olarak 6grenme-6gretme ortamlarini anlamak
ve bu ortamlara uyum saglamak i¢in bilgisayara karsi tutum konusuna dikkat ¢ekmek

gerekmektedir.

2.1.16. Bilgisayara kars1 tutum

21. yy da bilgi toplumu olmanin bir sonucu olarak ilerleyen teknoloji egitim
kurumlarinda 6grenme-6gretme ortamlarinin vazgegilmez unsurlarindan biri olmustur.
llerleyen teknoloji egitim ortamlarma bilgisayarlar araciligi ile giris yapmis ve
geleneksel 6grenme metodlarinin yerini bilgisayarlar almaya baslamistir. Bu durum
bilinen klasik 6grenme kaynaklarini etkisiz hale getirerek geleneksel 6gretimde kitap
birincil kaynak olarak ele alinirken teknolojinin gelismesiyle egitimde birincil kaynak
bilgisayarlar olmustur. Son zamanlarda bilgisayarsiz egitim diisiiniilemez hale gelmis ve
bilgisayar sadece egitim kurumlarinda degil giinliik hayatin da merkezinde yer almaya
baslamistir. Hayatin merkezinde rol almaya baslayan bir nesneye iliskin tutum da onu

kullanmak ve ¢evreye uyum saglamak icin ilk adim1 olusturmaktadir.
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Tutum kavramini, bireylerin herhangi bir nesneye, mekana veya duruma iligskin
kararlarini, tercihlerini ve davraniglarini etkileyen duyussal bir 6zellik olarak ifade
etmek miimkiindiir. Bununla birlikte tutumun, bireylerin egitim teknolojileri
materyalleri ve uygulamalariyla ilgili tercihlerini de belirlemekte etkili oldugu
gorilmektedir (Berkant, 2013). Bireylerin bilgisayarlar1 6grenme unsuru olarak
gormeleri bilgisayara karsi tutumlarini olusturmakta etkili olurken olusan bu tutum,
bilgisayarlarin ileride 6grenme ve 6gretme siireglerinde tercih edilmesi ve kullanilmasi
acisindan 6nemli bir goreve sahiptir (Teo, 2008). Bilgisayara karsi tutum kavramu,
bireylerin bilgisayarlar1 kullanma amaglarina iligkin sahip olduklar1 duygularini,
diisiincelerini ve davraniglarin1 kapsamaktadir. Bireylerin bir nesneye, duruma veya
kisiye karsi tutumlarinin bilinmesi, onlarin gelecekte o nesneye, duruma veya kisiye
kars1 nasil davranig gosterecegine iliskin tahmin etme imkani tanir (Uslu, 2008). Bu
baglamda bireylerin bilgisayara karsi tutumlarinin bilinmesi 6grenme-6gretme
siirecinde de bilgisayar1 6grenme-6gretme siirecinin destekleyici bir unsuru olarak ne
derece kullanacaklarina iliskin varsayimlarda ve tahminlerde bulunulmasina olanak

saglayacaktir.

Bireylerin bilgisayara yonelik tutumlarin bilinmesi i¢in bilgisayar tutumunu
etkileyen faktorlerin bilinmesi gerekmektedir. Bu faktorlerin bilinmesinin bireyin
bilgisayar hakkindaki tutumunun bilinmesinin yaninda olumsuz tutuma sahip bireylerin
tutumlari degistirebilmeleri i¢in de gerekli oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu
sebepten dolay1 bilgisayarla ilgili olarak hem Ogrencilerin hem de O6gretmenlerin
tutumlarim1 konu alan calismalar da, bilgisayara karsi tutumlarinin cinsiyet (Berkant,
2013; Erol ve Kurt, 2016), yas (Berkant, 2013; Kurt, Ince ve Arslan, 2014), bilgisayar
kullanma siklig1 (Altun, 2011; Uzoglu ve Bozdogan, 2015), sinif diizeyi (Altun, 2011;
Yildirim ve Kaban, 2010) gibi faktorlerle iliskili oldugu goriilmiistiir. Bu konu ile ilgili
yapilan calismalara genel olarak bakildiginda bilgisayara karsi tutumu etkileyen
faktorlerin cinsiyet, yas, bilgisayar1 kullanma sikligi, bilgisayar da harcanan zaman,
mezun olunan ortadgretim tiirii, bilgisayar deneyimi, sinif diizeyi, hazirbulunusluk gibi

faktorler oldugu goze ¢arpmaktadir.
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Sonug olarak bireyin bir nesneye veya kisiye karsi tutumunun o nesneyi veya
kisiyi algilamasini, kararlarini ve davranislarii etkileyen duyussal bir 6zellik oldugu
gorilmektedir. Bilgi toplumu olma yolunda tiim hayati bilhassa egitim sistemini etkisi
altina alan bir teknoloji olarak bilgisayar teknolojisinden daha iyi yararlanabilmek icin
bilgisayara karst tutumunun Oneminin bilinmesi ve incelenmesinin kaginilmaz bir
durum haline geldigini sdylemek miimkiindiir. Bilgisayara karsi tutum bir kavram
olarak incelendiginde, bireyin bilgisayar1 kullanim amacindaki duygu, diisiince ve
davraniglar1 olarak belirtildigi goriilmektedir. Bu durumda bireylerin bilgisayara karsi
tutumlarin1 belirlemek i¢in bireylerin bilgisayara karsi tutumlarini etkileyen faktorlere
dikkat ¢ekmek gerekmektedir. Bundan dolayr bireyin bilgisayara karst tutumunun
Ogrenilmesi ve belirlenmesinin, bireyin mevcut durumdaki basarisini etkileyecegi gibi
gelecekteki bilgisayar ile ilgili davranmislarina da yon verebilecegini sdylemek

miumkindiir.

2.2. Konu Ile ilgili Arastirmalar

Bu boéliimde, yasamboyu 6grenme egilimleri, bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 ve
bilgisayara kars1 tutumlarina iligkin yurt icinde ve yurt disinda yapilan caligmalara yer

verilmistir.

2.2.1. Yasamboyu 6grenme egilimleri ile ilgili yapilan ¢aligmalar

Yasamboyu Ogrenme egilimleri ile ilgili 6gretmen adaylari, 6gretmenler ve
ogrenciler lizerine yapilmis calismalar yer almaktadir. Ayrica yasamboyu o6grenme
egilimleri ile yurtdisinda yapilmis caligmalar incelenmektedir. Ayn1 sekilde yasamboyu

ogrenme egilimleri ile yurticinde yapilan ¢alismalara yer verilmektedir.
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2.2.1.1. Yasamboyu 6grenme egilimleri ile ilgili yurt disinda yapilan ¢alismalar

Dong (2004) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci O6grencilerin devre analizi
dersinde yasam boyu Ogrenme becerilerinin gelistirilmesidir. Bu calisma da, Devre
Analizi dersinde Ogrencilerin yasam boyu O0grenme becerilerinin nasil gelistirilecegi
tartisilmaktadir. Gegmiste geleneksel miithendislik yontemlerini kullanarak 6grencilerin
miithendislik problemlerini ¢ézme ve yanal diisiinme becerilerini gelistiren Dong,
Ogrencilerin iletisim becerilerini ve ekip calismast yeteneklerini gelistirmek igin
derslerde etkilesim ve dersler gibi 6grenci merkezli yaklasimlari dahil etmeyi
planlayarak bu beceriler, 6grencilerin gelecekteki profesyonel yasamlarinda onemli

roller oynayacagini ifade etmektedir.

Tan ve Morris (2005)’in yaptiklart ¢alismada amag iiniversite Ogrencilerinin
yasamboyu Ogrenme becerilerini kazanmalarinda teknolojiye dayali ve bilgisayar
destekli bir 6grenme ortaminin etkisinin incelenmesidir. Calismaya (n=148) {iniversite
Ogrencisi katilmistir. Calismadan elde edilen bulgular incelendiginde iiniversite
Ogrencilerinin yasamboyu Ogrenme becerilerini kazanmalarinda teknolojiye dayali
olarak ve bilgisayar destekli bir 6grenme ortaminin etkisinin; internet erisim olanaklar
degiskenine gore anlamli bir farklilik gOstermedigi, {niversite Ogrencilerinin
yasamboyu 6grenme becerilerini kazanmalarinda teknolojiye dayali olarak ve bilgisayar
destekli bir 6grenme ortaminin etkisinin 6grenim tiirli degiskenine gore birinci ve ikinci
yartyll Ogrencileri arasinda kelime islemci, veri tabani, web sayfalari, tarayicilar ve
programlama uygulamalar1 ile bildirilen yeterliliklerde de anlamli bir farklilik
bulunmadig1 belirtilmektedir. Ayrica {iniversite 6grencilerinin yasam boyu 6grenme
becerilerini kazanmalarinda teknolojiye dayali olarak ve bilgisayar destekli bir 6grenme
ortaminin etkisinin bir sonucu olarak egitim-0gretim yilinin birinci donemine gore
egitim-0gretim yilnin ikinci doneminde, elektronik tablo ve e-posta uygulamalarinda
ilk donemdekilerden istatistiksel olarak daha yiiksek yeterlilik diizeyine ulastiklar
belirtilmistir.
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Hozjan (2009) tarafindan yapilan c¢alismanin amaglarini Lizbon stratejisinin
uygulanmasindan bu yana Avrupa Birligi'ndeki egitim politikasindaki bazi gelismelerin
ele alinmasi, Avrupa Birliginin rekabetgiligini arttirmanin bir araci olarak yasam boyu
o0grenmeye daha fazla odaklanmak, egitim ve Ogretimde yeni ve etkili politikalar
olusturulmasi ve bu politikalarin “Avrupalilagmasi” ve hatta egitim ve dgretimde bir
Avrupa vatandasinin sahip olmasi1 gereken ortak Avrupa cekirdek becerileri ve temel
yeterliklerin olusumu ve bu siirecin baslamasi olusturmaktadir. Bu calismadan elde
edilen bulgulara gore, bu ¢alisma Lizbon stratejisinin bir Avrupa egitim alani olusturma
stirecinde 6nemli bir doniim noktas1 oldugunu ortaya koyarak egitim ve d6gretimde yeni
ve nitel bir dongiiniin baglangicinda énemli bir degisiklik olusturmaktadir. Bu baglamda
yogun ve yenilik¢i bir politika siireci baslatilarak daha 6nce egemen ulusal politikalarin
acik alani olan alanlara yenilik¢i bir yolla girmis olan politikalar1 agiklamada kullanilan

yaklagimlara ve araglara yiiksek diizeyde bir katk sagladigini ifade etmistir.

Buza, Buza ve Tabaku (2010) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 6gretmen
adaylar1 ve Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin belirlenmesi ve bu
egilimlerinin gelistirilmesinde kullanilan yontemlerin belirlenmesidir. Caligma grubunu
Tiran Universitesinde yiiksek lisans programinda 6grenim gdren toplam (n=450)
O0gretmen aday1 ve (n=30) 6gretmen olusturmaktadir. Calisma da goriisme yontemi ile
bilgiler toplanmistir. Bu c¢alismadaki katilimcilar tarafindan verilen cevaplarin
analizinden sonra, yasam boyu Ogrenmenin birka¢ temel unsur igerdigi sonucuna
varilmistir. Bu temel unsurlarin; (1) yasam boyu insan potansiyeli diisiincesine bir
inang; (2) basarili bir yasam i¢in gerekli olan beceri, bilgi ve tutumu saglama cabalari;
(3) 6grenmenin Orgilin egitim kurumlar ve istihdam, askerlik, sivil katilim, gayr1 resmi
kendi kendine baslatilan faaliyet ve hareketlilik gibi resmi olmayan deneyimler dahil
olmak iizere birgok sekilde ve yerde gerceklestiginin taninmasi; ve (4) bireyleri ustalik
ve kendi kendine yonelime ulagmaya tesvik eden ve yardimci olan bireysel farkliliklara

uyarlanmig entegre sistemler saglama ihtiyaci oldugunu ifade etmislerdir.

Su, Feng, Yang ve Chen (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci iiniversite

ogrencilerinin yasamboyu Ogrenme gelisimleri ic¢in egitim-6gretim siireglerinde
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kullanilan uygulamalarin etkisini arastirilmasidir. Calismanin 6rneklemini Tayvan'daki
Ulusal Kaohsiung Otelcilik ve Turizm Universitesi'nde 6grenim goren (n=10) iiniversite
Ogrencisi olusturmaktadir. Calismanin verileri goriisme yontemiyle toplanmuistir.
Calismadan elde edilen bulgular yasam boyu Ogrenen Ogrenciler olarak kendi
yasamlarint izleyici olarak degil, katilimcilar olarak gercek anlamda yasamak
istediklerini gostermekle birlikte yiliksek Ogrenim ve yasam boyu Ogrenenlerin
yetistirilmesi i¢in pedagojik uygulamalarin, kendi kendine dayali, otantik geleceklerin
insasi i¢in stirekli bir taahhiitte bulunmasina diger bir ifade ile belirsiz bir gelecek veya
bilinmeyen durumlardan ziyade bilindik veya tahmin edilebilir gelecek kurmasina

yardimci olmasi gerektigi sonucuna ulastiklarini ifade etmislerdir.

Feng ve Ha (2015) yaptiklar1 calisma da 6gretim gorevlilerinin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin ve okul etkinliklerinin 6gretim gorevlilerinin bilgi okuryazarlik
diizeylerine etkisini incelemek amacglanmistir. Calisma evrenini Fujian eyaletindeki
Xiamen Universitesi, Fuzhou Universitesi, Huagiao Universitesi, Fujian Tarim ve
Ormancilik Universitesi ve Fujian Normal Universitesi'nde gorev yapan (N=500)
Ogretim  gorevlisi  olustururken Orneklemini ise (n=276) Ogretim gorevlisi
olusturmaktadir. Calisma verileri anketlerle toplanmis ve analizinde regresyon analizleri
kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgular 6gretim gorevlilerinin yasamboyu
ogrenme egilimleri ve bilgi okuryazarlik diizeyleri arasinda anlamli bir iligski oldugu
belirtilirken ~ 6gretim  gorevlilerinin ~ okulda  egitim-6gretimle  ilgili  olarak
gerceklestirdikleri okul etkinliklerinin onlarin hem yasam boyu 6grenme ve hem de
bilgi okuryazarlik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski oldugu elde edilen sonuglar
arasinda oldugu goriilmektedir. Ayrica bu ¢alismadan elde edilen bu bulgunun farkli
kademelerdeki egitim kurumlarinin mevcut durumlarinin daha iyi anlagilmasma ve
karsilagilan sorunlarin ve zorluklarin belirlenmesine yardimci olabilecegi de ifade

edilmistir.

Cendon (2018) tarafindan yapilan ¢alismada dijitallesme caginda 6gretme ve
O0grenme uygulamalarini incelemek ve dijitallesmenin yiiksekogretimde Ogretme ve

O0grenme siireclerinde daha rahat ve esnek yollarla egitim yapmayr sagladigi
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varsayimina dayali olarak, dijital destekli 6grenme ve 0gretme siireglerinde 6grencilerin
ve 6gretmenlerin birlestirilmis 6grenme big¢imlerine iliskin algilarinin belirlenmesidir.
Calisma 2012-2015 yillar1 arasinda yiirtitiilmiistiir. Calismanin 6rneklemini en az iki yil
mesleki tecriibeye sahip (n=9) Ogretmen ve dort farkli boliimde yiiksek lisans
programindan (n=26) iiniversite Ogrencisi olusturmaktadir. Caligmanin bulgular
tiniversitelerde yasamboyu Ogrenme programlarina ozellikle dikkat ¢ekerek,
tiniversitelerde Ogretme ve Ogrenme siireci igin gelecekteki olasi bakis acilar1 ve
dijitallesmenin roliinlin 6zetlenmesidir. Dijital teknolojilerle desteklenen ¢alismalar
boyunca yapilandirilmis 6grenme yollarinin iiniversite 0grencilerine bireysel olarak
kendilerini gelistirebilecekleri ve 6grenmelerinde 6zerklik kazanabilecekleri orgiitsel bir
cerceve saglamada iyi bir yol oldugunun vurgulandigi gériilmektedir. Iyi bir bilgi
sunumu veya biiyiileyici (e-) bir ders iyi bir kolaylastiric1 veya 6gretmen kadar 6nemli
oldugu i¢in 6gretmen rollerin degismesi gerekmekte ve Bu farklilasma, geng ve daha az
deneyimli 6gretmenlere 6gretmenlik burslarini gelistirmelerinde rehberlik etmek igin
(Biggs ve Tang, 2011) ve yeterli 6gretim rolii bulmak i¢in akademi disindaki
profesyonellere rehberlik etmek icin kullanilabilir (Cendon ve Flacke, 2013) sonuglarini

elde etmistir.

Yasamboyu 6grenme egilimleri konusunda bu arastirma kapsaminda yurtdisinda
yapilan bazi ¢alismalar incelendiginde yasamboyu 6grenme kavraminin gelismesi ve
Avrupa’da egitim sisteminin yerlesmesi i¢in Avrupa Birligi yasamboyu Ogrenme
yeterliklerinin olusturulmasi ve yayginlagsmasi gerektigine dikkat ¢ekilmesi gerektigini
vurgulayan literatiir taramasi seklinde oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
yasamboyu 6grenme egilimleri konusunda yapilan bazi calismalarda da 6gretmen
adaylarinin, T{niversite Ogrencilerinin, ilkdgretim Ogrencilerinin veya 1ilkogretim
Ogretmenlerinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin bilgisayar 6zyeterligi ve bilgisayara
kars1 tutum acgilarindan incelendigi ve 0gretmen adaylarinin, iiniversite 6grencilerinin,
ilkdgretim Ggrencilerinin veya ilkdgretim Ogretmenlerinin yasam boyu O6grenme
egilimlerinin bilgisayar ozyeterlikleri ve bilgisayara karsi tutumlar1 arasinda anlaml

iligkiler oldugu goriilmektedir. Bu ¢alismalarda bilgisayar 6z yeterligi yiiksek olan ve
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bilgisayara karsi olumlu tutuma sahip olan bireylerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
yiiksek diizeyde oldugu ve yasam boyu 6grenme egilimi ile bilgi okuryazarlig1 arasinda
anlamli ve pozitif yonli bir iliski oldugu 6nemli bulgular arasinda goriilmektedir.
Ayrica farkli egitim kademelerinde 6grenim goren Ogrencilerle yapilan goriigmeler
sonucunda elde edilen bulgulara gore okullarda Ogrenme-0gretme siirecinde
gerceklestirilen etkinlikler yasamin i¢inden, 6grenci katilimini saglayan, 68renciye
bilgiye nasil ulagsacagini gosteren, Ogrencilere nasil 6greneceklerine iliskin bilgi ve
becerilere sahip olmalarini saglayan 6grenen 6zerkliginin vurgulanmasini belirttikleri
boylece  Ogrenme-6gretme  siireglerinde  kendi  6grenmelerinde  sorumluluk
alabileceklerini bunun da onlarin yasam boyu Ogrenen bireyler olmalarinda 6nemli

katkilarinin oldugunu belirttikleri sonucglarina ulagilmastir.

2.2.1.2. Yasamboyu 6grenme egilimleri ile ilgili yurt i¢cinde yapilan ¢caligmalar

Demirel ve Yagci (2012) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci sinif gretmeni
adaylarinin yagamboyu 6grenmeye iliskin algilarinin belirlenmesidir. Calisma grubunu
2011-2012 egitim-6gretim yilinda Hacettepe Universitesi Ilkdgretim Boliimii Smif
Ogretmenligi Ana Bilim Dali’nin son smifinda 6grenim gdrmekte olan (N=125)
O0gretmen aday1 icerisinden amacli ornekleme yontemlerinden oOl¢iit Ornekleme ile
ilkogretim programlart hakkinda bilgi sahibi olan (n=21) Oogretmen aday:
olusturmaktadir. Caligsma, nitel arastirma desenlerinden olan olgu bilim deseninde
yapilmis, veriler goriisme teknigi ile elde edilmis olup betimsel analiz yontemi
kullanilarak yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore yasamboyu 6grenme
kavraminin bazi 6gretmen adaylari tarafindan 6grenme zamani ile iligkilendirildigi bazi
Ogretmen adaylar1 tarafindan da kisisel gelisim ve uyum ile iliskilendirildigi
goriilmiistiir. Ayrica Ogretmen adaylarma gore ilkdgretimde kazandirilan temel
becerilerin yagsamboyu Ogrenmeyi gelistirdigi bilinmekle birlikte bu becerilerin

ogrencilere kazandirilmasinda bazi sorunlarin yasandigi belirtilmistir.

Evin Gencel (2013) yaptig1 ¢calismada amag, 6gretmen adaylarinin yagamboyu
ogrenme yeterliklerine yonelik algilarimi incelemektir. Caligma grubunu Canakkale

Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi son smifinda dgrenim gdrmekte olan
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(n=551) dgretmen aday1r olusturmustur. Calismanin verileri Sahin, Akbagli ve Yanpar
Yelken (2010) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme I¢in Anahtar Yeterlikler
Olgegi” ile toplanmistir. Calisma verileri bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) ve Scheffe testi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analizi
sonucunda elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme
yeterliklerine yonelik algilar1 cinsiyet degiskenine gore bayan Ogretmen adaylarinin
lehine ve 6grenim goriilen anabilim dali degiskeni agisindan Ingiliz Dili Edebiyat1
boliimii lehine anlamli farklilik gdsterdigi ve 6gretmen adaylarinin kendilerini en yeterli
hissettigi alanin anadilde iletisim, en yetersiz hissettikleri alanlarin yabanci dilde

iletigim ile sosyal ve vatandaglikla ilgili yeterlikler oldugu belirlenmistir.

Karakus (2013) tarafindan yapilan calismada amag¢ meslek yiiksek okullarinda
Ogrenim goren Ogrencilerin yasamboyu 6grenme yeterliklerinin incelenmesidir. Calisma
grubunu Tiirkiye’nin batisinda yer alan bir iiniversitenin meslek yiiksekokulunda
Ogrenim goren Ogrencilerden tesadiifi 6rneklem yoluyla secilmis, farkli bolim ve sinif
diizeylerinde 06grenim goren (n=231) 0&grenci olusturmaktadir. Calisma tarama
yontemiyle yapilmistir. Caligma verileri Sahin, Akbagli ve Yanpar Yelken (2010)
tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Yeterlikleri Olgegi” ile toplanmis ve
verilerin analizinde SPSS 20 programi kullanilarak frekans, yiizde, aritmetik ortalama,
standart sapma degerleri hesaplanmig ve bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonli Varyans
Analizi (ANOVA) yapilmistir. Caligma bulgularina gore 6grencilerin yagsamboyu
o0grenme yeterlikleri iyi seviyede bulunmasinin yani sira boliimler arasinda anlamh bir
farklilik bulunmamistir. Ayrica 6grencilerin 6grenim gordiikleri sinif seviyesi arttikga

yasamboyu 6grenme yeterliklerinin de arttig1 sonucu elde edilmistir.

Kozikoglu (2014) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci, tiniversite ve meslek
yiiksekokulu hazirlik sinift dgrencilerinin yasamboyu 6grenme yeterliklerini cinsiyet,
fakdilte/boliim, okul tiirii (fakiilte/meslek yliksekokulu), lisansiistii egitim yapma istegi
degiskenlerine gore incelenmesidir. Calisma bir devlet {iniversitesinde ve Biilent Ecevit
Universitesi Caycuma Meslek Yiiksekokulu’nda hazirlik egitimi alan toplam (n=355)
Ogrenciyle yiiriitiilmiistiir. Calismanin verileri, Sahin, Akbasli ve Yanpar Yelken (2010)
tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Anahtar Yeterlikleri” 6lcegiyle
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toplanmistir. Elde edilen veriler SPSS 18.0 paket programiyla betimleyici ve parametrik
testler, ortalama puanlar, standart sapmalar ve Ol¢ekten alinabilecek minimum ve
maksimum puanlar 6l¢iit alinarak analiz edilmistir. Calismanin sonucunda, iiniversite ve
yiiksekokul hazirlik sinifi 6grencilerinin yasamboyu 6grenme yeterlikleri orta diizeyde
oldugu, cinsiyet degiskenine gore iiniversite ve yiiksekokul hazirlik sinifi 6grencilerinin
yasamboyu 6grenme yeterlikleri {iniversite ve yiiksekokul hazirlik sinifi 6grencilerinin
yasamboyu 0grenme yeterliklerinin anlamli sekilde degismedigi goriiliirken okul tiiri
degiskeni acisindan tiniversite ve yiiksekokul hazirlik siifi 6grencilerinin yasamboyu
ogrenme yeterliklerinin {niversite Ogrencileri lehine anlamli bir etkisinin oldugu
belirlenmis ve Ogrenim goriillen boliim degiskenine goére Ogrencilerin yasamboyu
ogrenme yeterlik diizeyleri farklilik gostermis; en yiiksek yasamboyu 6grenme yeterlik
diizeyine sahip Ogrenciler Hukuk Fakiiltesi Ogrencileri, en diisiik diizeye sahip
ogrenciler ise sirastyla Uygulamali ingilizce-Tiirkce Cevirmenlik ve Turizm 6grencileri
olarak belirlenmistir. Son olarak, lisansiistii ¢alisma yapmak isteyen lniversite ve
yiiksekokul hazirlik smnifi  6grencilerinin  lisansiistii calisma yapmak istemeyen
tiniversite ve yiiksekokul hazirlik sinifi 6grencilerine gére yasamboyu d6grenmeye iliskin

kendilerini daha yeterli gordiikleri ortaya ¢ikmustir.

Yaman (2014) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci 6gretmenlerin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin incelenmesidir. Arastirmanin evrenini Diyarbakir ili merkez
ilgelerindeki 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Anadolu Liselerinde goérev yapan
(N=648) ogretmen olustururken oOrneklemini ise (n=293) Ogretmen olusturmustur.
Calisma da betimsel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Calismanin
verileri arastirmaci tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”
nden elde edilmistir. Calisma verilerinin analizi i¢in SPSS paket programi kullanilarak
frekans, yiizde ve aritmetik ortalama degerleri hesaplanmis ve bagimsiz gruplar t-testi,
Mann-Whitney U Testi ve Kruskal-Wallis H Testi yapilmistir. Calismadan elde edilen
bulgular incelendiginde Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin yliksek
diizeyde oldugu, 6gretmenlerin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin cinsiyet ve mezun
olduklar ytiksekdgretim kurumu degiskenlerine gore anlamh bir farklilik bulunmazken
Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin 6grenim diizeyi degiskenine gore

ogrenim diizeyi lisansiistii olan 6gretmenler lehine sonuglandigi, alan degiskenine gore
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Ogretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin giizel sanatlar alaninda gérev yapan
Ogretmenler lehine oldugu, 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin mesleki
kidem degiskenine gore mesleki kidemleri 6-10 yil arasinda olan O6gretmenler lehine

oldugu sonucuna varilmstir.

Yavuz Konokman ve Yanpar Yelken (2014) tarafindan yapilan calisma da
Ogretim elemanlarinin yagsamboyu o6grenme yeterliklerine iliskin algilarinin cinsiyet,
akademik unvan, yabanci dil seviyesi ve teknolojiyi kullanma diizeyleri degiskenlerine
gore incelenmiglerdir. Calismanin &rneklemini 2011-2012 egitim-6gretim yilinda
Mersin Universitesi, Firat Universitesi, Dicle Universitesi, Trakya Universitesi, Selguk
Universitesi, Zonguldak Karaelmas Universitesi, Adnan Menderes Universitesi,
Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltelerinde gorev yapan (n=255) 6gretim elemani
olusturmaktadir. Veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlik Algist  Olgegi” kullanilarak ve katilimcilardan yasamboyu &grenme
yeterliklerini bir metaforla tanimlamalar1 istenerek toplanmistir. Verilerin analizinde
betimsel istatistikler, iliskisiz 6rneklemeler icin t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA), Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi ve nitel veri analizi
tekniklerinden igerik analizi kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgular 6gretim
elemanlarinin  yasamboyu Ogrenme yeterlik algilarinin yliksek oldugu, 0Ogretim
elemanlarinin yasamboyu 6grenme yeterlik algilarinin cinsiyet degiskenine gore kadin
ogretim gorevlileri lehine anlamli bir farklilik bulundugu, ancak 6gretim elemanlarinin
yasamboyu Ogrenme yeterlik algilarinin akademik unvan degiskenine gore anlamli bir
farkliliga rastlanmadigi belirtilirken 6gretim elemanlarinin yasamboyu 6grenme yeterlik
algilarinda yabanci dil seviyeleri ve teknolojiyi kullanma diizeyleri ile ilgili degiskenler

arasinda pozitif yonde bir iligki tespit edilmistir.

Ayra (2015) tarafindan yapilan calisma da amag Ogretmenlerin yagamboyu
ogrenme egilimlerini ve mesleki 6zyeterlik inanglarini, cinsiyet, yas, mesleki deneyim,
brang, anne-baba egitim durumu, meslegi sevme durumu ve kitap okuma siklig
degiskenleri acisindan inceleyerek Ogretmenlerin yagamboyu Ogrenme egilimleri ile
mesleki Ozyeterlik inanclar1 arasindaki iligkinin ortaya konulmasidir. Caligmaya

Hakkari ili ve Yiiksekova ilce merkezinde 2013-2014 egitim-6gretim yili igerisinde
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gorev yapan (n=362) o6gretmen katilmistir. Calismada Diker Coskun (2009) tarafindan
gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” ve Tschannen-Moran ve Hoy
(2001) tarafindan gelistirilen Capa, Cakiroglu, Sarikaya (2005) tarafindan Tirkgeye
uyarlanan “Ogretmen Ozyeterlik Alg1 Olgegi” kullanilmistir. Elde edilen ¢alisma
verilerinin analizinde aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmus,
bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Spearman Sira Farklar1
Korelasyon Katsayis1 Analizi, Mann-Whitney U ve Kruskal-Wallis H testleri
kullanilmistir. Calismada yasamboyu oOgrenme egilimleri Glgeginden elde edilen
bulgulara gore Ogretmenlerin yasamboyu oOgrenme egilimlerinin yiliksek diizeyde
oldugu, 6gretmenlerin yagamboyu O0grenme egilimlerinde cinsiyet degiskenine gore
kadin 6gretmenlerin lehine, meslegi sevme durumu degiskenine gére meslegini seven
ogretmenler lehine ve kitap okuma siklig1 degiskenine gore ise siirekli kitap okuyanlar
ile ara sira kitap okuyanlar arasinda siirekli kitap okuyanlar lehine iken ara sira kitap
okuyanlar ile hi¢c okumayanlar arasinda da ara sira kitap okuyanlar lehine anlamli bir
farkliligin oldugu ve 6gretmenlerin yas, mesleki deneyim, brans, anne ve baba egitim
durumu degiskenlerine gore anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulasilmistir.
Ogretmenlerin  mesleki ozyeterlik alg1 &lgeginden elde edilen bulgulara gore
Ogretmenlerin mesleki Ozyeterlik inanglarmin oldukca yeterli diizeyde oldugu,
ogretmenlerin meslegi sevme durumlart degiskenine gore meslegini seven ve sevmeyen
Ogretmenler arasinda meslegini seven 0gretmenler lehine oldugu goriiliirken meslegini
sevmeyen ve meslegini sevme durumu konusunda kararsiz kalan 6gretmenler arasinda
meslegini sevme durumu konusunda kararsiz kalan ogretmenler lehine oldugu,
Ogretmenlerin brans, cinsiyet, yas, mesleki deneyim, kitap okuma sikligi, anne ve baba
egitim durumu degiskenlerine gore anlamli bir farkliligin olmadig1 goriiliirken,
O0gretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimleri ile mesleki 6zyeterlik inanglar1 arasinda

ise anlaml1 ve pozitif yonde bir iliski oldugu saptanmustir.

Cakir ve Ozciftci (2015) tarafindan yapilan calismada amag siif dgretmenligi
alaninda uzaktan tezsiz yliksek lisans yapan Ogretmenlerin yasamboyu &grenme
egilimlerini ve egitim standartlar1 arasindaki iliskiyi 6zyeterlikleri, cinsiyet ve mesleki
kidem degiskenleri agisindan incelemektir. Calismaya Amasya Universitesi Sosyal

Bilimler Enstitiisii Smif Ogretmenligi Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans
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Programina kayith, (n=134) simif 6gretmeni katilmistir. Ayrica 5 erkek ve 5 kadin
O0gretmenle de goriisme yapilmistir. Calisma deseni olarak iligkisel tarama ydntemi
kullanilmistir. Calismada, veri toplama araci olarak Diker Coskun (2009) tarafindan
gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” ve Coklar (2008) tarafindan
NETS-T standartlar1 kullanilarak gelistirilen “Egitim Teknolojisi Standartlar1 ile Ilgili
Yeterlilikler Olgegi” kullanilmistir. Calismanin verilerinin analizinde SPSS programi
kullanilarak Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu kullanilmistir. Calismadan elde
edilen bulgulara gore uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programina kayithi sinif
Ogretmenlerinin, yasamboyu O0grenme egilimleri ve egitim teknolojisi standartlart ile
ilgili 6zyeterlikleri arasindaki iliskinin pozitif yonli, yiiksek diizeyde ve anlamli oldugu,
Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme egilimleri ile egitim teknolojileri standartlari
Ozyeterlikleri arasinda orta diizeyde, pozitif yonlii ve anlamli bir iliski oldugu
bulunmustur. Yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginden elde edilen bulgular cinsiyet
degiskeni acisindan incelendiginde oOgretmenlerin yagamboyu egilimlerinin kadin
Ogretmenler lehine, mesleki kidem degiskenine gore Ogretmenlerin yasamboyu
egilimlerinin 16 ve tizeri mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik
gosterdigi belirtilmistir. Tiim bu bulgulara ek olarak egitim teknolojileri standartlar ile
ilgili yeterlik 6lceginden elde edilen bulgular dogrultusunda cinsiyet degiskenine gore
ogretmenlerin egitim teknolojisi standartlar1 6zyeterlik inanglarinin anlamli bir farklilik
bulunmazken, mesleki kidem degiskenine gore Ogretmenlerin mesleki Ozyeterlik
inanglarinin 16 ve iizeri mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine anlaml bir farklilik
gostermis olup Ogretmenlerle yapilan goriismelerde belirtilen bu sonuglar1 destekler

nitelikte oldugu ifade edilmistir.

Kilig (2015) tarafindan yapilan ¢alismada ilkégretim brang 6gretmenlerinin
bireysel yenilik¢ilik diizeyleri ve yasamboyu Ogrenme egilimlerini ortaya ¢ikarmak,
aralarinda anlaml bir iligki olup olmadigin1 ve cinsiyet, brans ve kidem degiskenlerinin
Ogretmen goriisleri iizerinde etkili olup olmadigmi belirlemek amaglanmistir.
Calismanin 6rneklemini 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Denizli il merkezinde gorev
yapan ilkdgretim Matematik, Tiirkce, Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Ingilizce
branglarindaki (n=290) 6gretmenler olusturmaktadir. Caligma verilerini toplamak igin

Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi” ve
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Hurt, Joseph ve Cook tarafindan gelistirilen, Kilicer ve Odabas1 (2010) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanan “Bireysel Yenilik¢ilik Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde
Kolmogorov-Smirnov Testi, Kruskal-Wallis H Testi, Mann-Whitney U Testi, Spearman
Brown Sira Farklari Korelasyon testlerinden yararlanilmigtir. Calismada yasamboyu
ogrenme egilimleri Olgceginden elde edilen bulgular dogrultusunda Ogretmenlerin
yasamboyu O0grenme egilimlerinin yiiksek oldugu, 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme
egilimlerinin cinsiyet degiskeni agisindan incelendiginde kadin 6gretmenler lehine
oldugu, oOgretmenlerin yasamboyu oOgrenme egilimlerinin brans degiskenine gore
anlamli bir farklilik olmadigi, 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin mesleki
kidem degiskenine gore 11-15 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerin lehine anlamli bir
farklilik oldugu belirtilirken bireysel yenilik¢ilik 6l¢eginden elde edilen bulgulara gore
Ogretmenlerin bireysel yenilikgilik diizeylerinin diisiik oldugu, cinsiyet, brans ve kidem
degiskenlerinin Ogretmenlerin bireysel yenilik¢ilik iizerinde etkili olmadigi ve
yasamboyu 6grenme egilimi ile bireysel yenilik¢ilik diizeyi arasinda anlamli bir iligki
olmamasima karsilik bireysel yenilik¢i diizeyleri Olgeginin “Degisme Direng” alt
boyutunun yasamboyu Ogrenme Olceginin “Sebat” ve “Motivasyon” alt boyutlar
arasinda negatif diizeyde anlamli bir farkliliga rastlanirken yasamboyu Ogrenme
olgeginin  “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” ve “Merak Yoksunlugu” alt
boyutlarinda pozitif yonlii anlamli bir farklilik bulunmustur. Ogretmenlerin bireysel
yenilik¢i diizeyleri 6lgeginin “Fikir Onderligi”, “Deneyime Agiklik” ve “Risk Alma” alt
boyutlarinda yasamboyu 6grenme 6lgeginin “Sebat” ve “Motivasyon” alt boyutlarinda
pozitif yonli anlamli bir farklilk bulunurken yasamboyu 0Ogrenme 0Olgeginin
“Ogrenmeyi Diizenleme de Yoksunluk” ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutlarinda

negatif yonde bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Oral ve Yazar (2015) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 6gretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenmeye iliskin algilarinin cinsiyet, boliim ve devam edilen sinif diizeyi
degiskenleri agisindan incelenmesidir. Calismanin evrenini 2012-2013 egitim-6gretim
yili Bahar déneminde Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesinde lisans
programlarina devam eden tiim 6gretmen adaylari icerinden rastgele segilen (N=329)
O0gretmen adayindan (n=310) O6gretmen adayr alinmistir. Veri toplama araci olarak

arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Ogretmen Adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme
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Mliskin Algilarin1 Belirlemeye Yénelik Olgek” kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS
17.0 programi kullanilmis olup aritmetik ortalama, bagimsiz gruplar t-testi ve Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve LSD testi yapilmistir. Calismadan elde edilen
bulgulara gore, genel olarak Ogretmen adaylarinin yasamboyu 6grenmeye iligkin
algilarinin yiliksek diizeyde oldugu belirlenirken cinsiyet ve boliim degiskenlerine gore
O0gretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenmeye iliskin algilarinin anlamli farklilik
gostermedigi ve devam edilen sinif diizeyi degiskenine gore ise anlamli farklilik oldugu
bu farkin 3.smifa devam eden 6gretmen adaylari ile 2.sinif, 4.sinif ve 5. sinifta 6grenim
goren Ogretmen adaylarinin yagamboyu 0grenmeye iliskin algilar1 arasinda 3. sinifta

Ogrenim goren d6gretmen adaylarin lehine oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tunca, Alkin Sahin ve Aydin (2015) tarafindan yapilan calismada, 6gretmen
adaylarinin yagamboyu 6grenme egilimlerinin belirlenmesi ve yasamboyu 6grenme
egilimlerinin cinsiyet, okudugu bdliim, akademik basar1 ve siif diizeyi degiskenlerine
gore karsilastirilmasi amaglanmistir. Calismanin evrenini, 2014-2015 egitim 6gretim
yilinda, Dumlupinar Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren toplam (N=1125);
orneklemini ise tabakali Ornekleme teknigi ile belirlenen (n=286) Ogretmen aday1
olusturmaktadir. Calisma, tarama modelinde nicel bir arastirmadir. Bu g¢alisma da
Tunca, Alkin Sahin ve Aydin (2015) tarafindan veri toplama araci olarak, Diker Coskun
ve Demirel (2010) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi
(YBOEO)” kullanilmistir. Calismadan elde edilen verilerin analizi i¢in bagimsiz gruplar
t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve Kruskal-Wallis H Testi yapilarak
analiz edilmistir. Calismadan elde edilen bulgular; 68retmen adaylarinin yasamboyu
ogrenme egilimlerinin diisiik oldugu, cinsiyet degiskenine gore farklilagmadigi, Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi programlarinda &grenim goren
ogretmen adaylarmnin ortalamalarmin Smif Ogretmenliginde 6grenim géren dgretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu, akademik basar1 ortalamasi 2.00 ile 2.99 arasinda
olan 6gretmen adaylarinin, 3.00 ile 4.00 arasinda olan 6gretmen adaylarindan daha
yiiksek oldugu, birinci siifta 6grenim goren 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme
egilimlerinin 2.,3. ve 4. siniflarda 6grenim goren 6gretmen adaylarina gore daha diisiik

oldugu goriilmiistiir.
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Yildirim (2015) tarafindan yapilan calismanin amaci smif 6gretmenlerinin
yeterlik algilarinin Avrupa Birligi’nin olusturdugu 8 anahtar yeterlik kapsaminda
incelenmesi ve smif 6gretmenlerinin yasamboyu 6grenmeyle ilgili goriislerini ortaya
koymaktir. Orneklem olarak Canakkale Merkez’de yer alan ilkokullarda gérev yapan
(n=155) smif 6gretmenine arastirmaci tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlikleri Olgegi” ve “Yar1 Yapilandirilmis Gériisme Formu” uygulanmistir. Calisma,
karma yontem desenlerinden biri olan yakinsayan paralel desen kullanilarak
yiritilmistir. Bu c¢alismanin verilerini analiz ederken SPSS 20.0 programi
kullanilmistir. Verilerin analiz edilmesi sirasinda elde edilen verilerin standart sapma ve
aritmetik ortalama degerleri hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) kullanilmistir. Calismada uygulanan yasamboyu 6grenme yeterlik
algilar1 6lgeginden elde edilen bulgular incelendiginde sinif 6gretmenlerinin yasamboyu
O0grenme yeterlik algilarinin yiikksek oldugu, sinif 6gretmenlerinin kendilerini en yeterli
hissettikleri alt boyutun “Bilgiyi Elde Etme” iken kendilerini en yetersiz hissettikleri alt
boyutun ise “Oz Yonetim” oldugu, cinsiyet degiskenine gore incelendiginde smmf
Ogretmenlerinin yeterlik algilarinin anlamli bir farklilik olmadigi, mesleki kidem
degiskeni acisindan ise siif dgretmenlerinin yeterlik algilarinin “Ogrenmeyi Ogrenme”
alt boyutunda 21-30 yi1l mesleki kidemli sinif 6gretmenleri lehine anlamli bir farklilik
gosterdigi, yasam boyu 6grenme yeterligi 6l¢eginin “Dijital Yeterlik” alt boyutunda 1-
10 y1l aras1 mesleki kidemli simif ogretmenleri lehine ve “Bilgiyi Elde Etme” alt
boyutunda ise 21-30 yil mesleki kidemli olan sinif 6gretmenleri lehine anlamli bir

farklilik bulunmustur.

Ayaz (2016) tarafindan yapilan calismanin amaci 0gretmenlerin yasamboyu
ogrenme egilimlerinin cinsiyet, brans, mesleki kidem, mezuniyet durumu, gorev yapilan
okul tiirti, lisanstistii egitim yapma istegi ve kisisel ve mesleki gelisim ile ilgili kurs,
seminer, sempozyuma katilma istekleri degiskenlerine gore incelenmesidir. Calismanin
evrenini Mardin il merkezinde ilkokul, ortaokul ve lisede gorev yapan tim 6gretmenler;
orneklemini ise 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mardin il merkezinde goérev yapan
(n=1483) oOgretmen olusturmaktadir. Calismada tarama modeli kullanilmastir.
Calismanin verileri arastirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” ile Diker

Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Olcegi”nden elde
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edilmistir. Elde edilen veri analizi i¢cin SPSS 22.0 kullanilarak betimsel istatistikler,
Mann-Whitney U testi, Kruskal-Wallis H testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen
bulgulara gbére 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimleri Ol¢eginin biitiiniinde ve
“Motivasyon”, “Sebat”, “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” ve “Merak
Yoksunlugu” alt boyutlarinda da yiiksek diizeyde oldugu, 6gretmenlerin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin cinsiyet ve mesleki kidem degiskenlerine goére anlamli bir
farklilik gostermedigi buna karsilik 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
brans degiskenine gore Ingilizce, Cografya, Resim, Okul Oncesi ve Sosyal Bilgiler
ogretmenleri lehine anlamli bir farklilik gosterdigi ifade edilirken 6gretmenlerin, gorev
yapilan okul tiirii degigskenine gore, egitim kademesi (gorev yapilan okul tiirti) diistiikce
Ogretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin arttigin1 diger ifade ile okul 6ncesi
egitim kademelerinde gorev yapan Ogretmenlerin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde gorev yapan 6gretmenlerin yasamboyu 6grenme
egilimlerinin daha yiiksek oldugu ifade edilmistir. Ogretmenlerin, lisansiistii egitim
yapma istegi degiskenine gore yasamboyu Ogrenme egilimlerinin lisansiistii egitim
yapmak isteyen 6gretmenler lehine ve kisisel ve mesleki gelisim ile ilgili kurs, seminer,
sempozyum gibi c¢alismalara katilma istegi degiskenine gore ise kigisel ve mesleki
gelisim ile ilgili kurs, seminer, sempozyum gibi ¢alismalara katilmak isteyen

ogretmenlerin lehine anlamli bir farklilik oldugu belirtilmistir.

Demirel, Sadi ve Dagyar (2016) tarafindan yapilan calismanin amaci fen
bilimleri 6gretmenlerinin yasamboyu 6grenme egilimleri diizeylerinin cinsiyet, mesleki
kidem, gorev yaptiklar1 okul tiiri ve uzmanlik alanlar1 degiskenlerine gore
incelenmesidir. Caligmanin evrenini 2012-2013 6gretim yilinda Karaman ilinde gorev
yapmakta olan (N=216) Fen Bilimleri 6gretmeni olusturmakta, 6rneklemini ise (n=104)
fen bilimleri Ogretmeni olusturmaktadir. Calismada genel tarama modelleri esas
alinmustir. Veriler Hiirsen (2011) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlik Olgegi” kullanilarak elde edilmistir. Verilerin analizinde aritmetik ortalama ve
ortanca degerleri hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Faktorlii Varyans Analizi
(ANOVA) kullanilmigtir. Calisma bulgularina goére, Karaman ili Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin  yasamboyu Ogrenme yeterlik diizeylerinin  yliksek oldugu,

ogretmenlerin yagsamboyu 6grenme yeterlik diizeyleri arasinda, cinsiyet, mesleki kidem,
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gorev yaptiklart okul tlirii ve uzmanlik alan1 degiskenlerine gére anlamli bir farklilik
olmadig1; ancak fen bilimleri Ogretmenlerinin yasamboyu 0&grenme yeterlikleri
Olceginin “Dijital Yeterlik Diizeyi” alt boyutunda mesleki kidem degiskenlerine gore 6-

10 y1l arast mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine degistigi sonucuna ulasilmigtir.

Diindar (2016) tarafindan yapilan calisma, Simif Ogretmeni adaylarinmn
yasamboyu 6grenme egilimlerinin okuduklar1 {iniversite, 6grenim gordiikleri sinif,
cinsiyet, anne egitim durumu, baba egitim durumu, 6gretim tiirleri, ailenin sosyo-
ekonomik durumu, boliimii tercih etme nedenleri, okul basari not ortalamalari (AGNO),
lisansiistii egitim yapma istekleri ve internetten faydalanma durumlart degiskenleri
acisindan anlamli diizeyde farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaci ile yapilmastir.
Calismanin O6rneklemini, siif 6gretmenligi 1. ve 2. Ogretim programlarinin ikinci,
ticiincii ve dordiincii siniflarinda 2014-2015 egitim-6gretim yilinda 6grenim goren Firat
Universitesinden (n=187), inénii Universitesinden (n=275) olmak iizere toplam (n=462)
siif 6gretmeni aday1 olusturmaktadir. Calisma tarama modeline uygun olarak yapilmig
betimsel bir calismadir. Veri toplama araci olarak, “Kisisel Bilgi Formu” ve Diker
Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”
kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizinde ise SPSS programi kullanilarak betimsel
istatistikler, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Kruskal-
Wallis H Testi, Mann-Whitney U Testi ve Scheffe testleri yapilmistir. Elde edilen
bulgulara gore simif Ogretmeni adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimlerinde
okuduklar iiniversite, 6grenim gordiikleri sinif, cinsiyet, anne egitim durumu, baba
egitim durumu, 6gretim tiirleri, ailenin sosyoekonomik durumu degiskenleri agisindan
anlaml fark goriilmezken, boliimii tercih etme nedenleri isteyerek simif 6gretmenligini
tercith eden Ogretmen adaylarinin lehine farkliligin manidar oldugu, okul basar1 not
ortalamalar1 (AGNO) i¢in test sonucunda anlamli farkliligin not ortalamasi 3.50 ile 4.00
arasinda bulunan 6gretmen adaylar1 lehine oldugu, lisansiistii egitim yapma istegi
degiskenine gore lisansiistii egitim yapmak isteyen dgretmen adaylari lehine anlamli bir
farkliligin oldugu ve internetten faydalanma durumlar1 degiskenine gore internetten
giinliik olarak 2 saat ve iizeri faydalanan 6gretmen adaylarinin yagsam boyu 6grenme

egilimleri ortalamalarinin, internetten giinliik olarak 0-30 dk, 30 dk-1 saat ve 1-2 saat
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aras1 faydalanan 6gretmen adaylarindan anlamli derecede daha diisiik oldugu sonucuna

ulasilmstir.

Ergiin ve Ozata (2016) tarafindan yapilan calismanin amact okul oncesi
ogretmenligi boliimiine devam eden Ogrencilerin yasamboyu 6grenme egilimlerini
belirlemek ve bu egilimlerin 6grenim goriilen simif, yas ve algiladiklar1 gelir diizeyi
degiskenleri agisindan farklilik gosterip gdstermedigini ortaya koymaktir. Calismanin
orneklemini 2014-2015 egitim-6gretim yili bahar déneminde Sakarya Universitesi
Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren Okul Oncesi Ogretmenligi boliimii 6gretmen
adaylar1 (n=333) olusturmaktadir. Caligma tarama modelindedir. Calismanin Verileri
Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen "Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi"
ile toplanarak verilerin analizinde SPSS programi kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi,
Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA), Kruskal-Wallis H testi ve Post-hoc (LSD)
testleri ile analiz edilmistir. Calismada elde edilen bulgulara gore, Okul Oncesi
Ogretmeligi boliimiine devam eden ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin genel olarak yliksek diizeyde oldugu, 6gretmen adaylarinin yasam boyu
o0grenmeye iligkin egilimlerinin yas degiskenine gore "sebat", "6grenmeyi diizenlemede
yoksunluk", "merak yoksunlugu" ve "YBO toplam puanlar1" arasinda istatistiksel agidan
anlaml bir farkliligin olmadig1 ancak "Motivasyon" faktoriinde farkliligin 21 ve 22 yas
ogrencilerin lehine oldugu belirlenmistir. Ancak algiladiklar1 ekonomik durum
degiskenine gore algiladiklar1 gelir diizeyinin "orta" ve "kotii" oldugunu ifade eden
O0gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme puanlarinin en yiiksek, gelir diizeyinin "¢ok
kotii" oldugunu belirten 6gretmen adaylarinin puanlarinin ise en diisiik oldugu; gelir
diizeyini "g¢ok koti" algilayan 6gretmen adaylarmin Motivasyon ve Sebat puanlari,
Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk ve Merak Yoksunlugu puanlari en yiiksek, gelir
diizeyini "cok iyi" algilayan 6gretmen adaylarinin ise motivasyon ve sebat puanlari,
o0grenmeyi diizenlemede yoksunluk ve merak yoksunlugu puanlarmin en disiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda devam edilen sif diizeyine
gore ise 2. Simmifa devam eden Ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme puan
ortalamasi ile 1. smifa devam eden 6gretmen adaylarimin yasamboyu 6grenme puan
ortalamas1 arasinda 2. smiflar lehine istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga

rastlanmadig1 gorilmistiir.
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Ozgiir (2016) tarafindan yapilan ¢alismanm amaci, &gretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenme yeterlikleri ile bilgi okuryazarligi 6zyeterlikleri arasindaki iliskinin
incelenmesidir. Calisma grubunu, 2013-2014 egitim-6gretim yili bahar doneminde
Marmara Bolgesi’ndeki bir liniversitenin Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim goren (n=313)
Ogretmen adayr olusturmaktadir. Caligmanin verileri arastirmacilar tarafindan
gelistirilen Kisisel Bilgi Formu, Sahin, Akbash ve Yanpar Yelken (2010) tarafindan
gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenmede Anahtar Yeterlikler” &lcegi ve Kurbanoglu,
Akkoyunlu ve Umay (2006) tarafindan gelistirilen “Bilgi Okuryazarligi Ozyeterligi”
Olcegi ile toplanmistir. Verilerin analizinde bagimsiz gruplar t-testi, Tek Faktorlii
Varyans Analizi (ANOVA), Korelasyon ve Regresyon Analizleri kullanilmistir.
Calismadan elde edilen bulgular dogrultusunda G6gretmen adaylarinin yagsam boyu
o0grenme konusunda kendilerini yeterli diizeyde algiladiklari, bilgi okuryazarlig
baglaminda ise yiiksek diizeyde 6zyeterlige sahip olduklar ortaya ¢ikarken 6gretmen
adaylarinin yasamboyu 6grenme anahtar yeterlikleri 6lceginden elde edilen bulgulara
gbre cinsiyet, 6grenim goriilen boliim ve giinliik internet kullanim siiresi degiskenleri
acisindan farkliligin anlamli bulunmadigi, 6gretmen adaylarimin yasamboyu 6grenme
yeterlikleri ve bilgi okuryazarlig1 6zyeterlikleri arasinda pozitif yonlii ve orta diizeyde

bir iligkinin oldugu belirtilmistir.

Selguk (2016) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci, Ogretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme yaklasimina yonelik yeterlik algilart ve 6zyeterlik inancglarim
Ogretmen yetistirme programi kapsaminda ele almak ve bunlar arasindaki iliskiyi ortaya
koymaktir. Calisma 6rneklemini Celal Bayar Universitesi Egitim Fakiiltesi 3 ve 4.
siniflarinda 6grenim goérmekte olan toplam (n=965) O6gretmen adayr olusturmaktadir.
Calismada elde edilen veriler, arastirmaci tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlik Olgegi” ve “Oz-yeterlik inang Olgegi” ile toplanmistir. Calismadan elde ettigi
verilerin analizinde Selguk (2016) frekans, yiizdelik, aritmetik ortalama, standart sapma,
en diisiik ve en yiiksek degerlerini hesaplamis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonli
Varyans Analizi (ANOVA), Kruskal-Wallis H Testi ve Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon Katsayis1 analizlerini kullanmistir. Caligmada yasamboyu 6grenme yeterlik

Olceginden elde edilen bulgular dogrultusunda cinsiyet degiskenine gore yasam boyu
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o0grenme yeterlik 6lceginin “Kisisel Tesebbiis ve Girisimcilik Yeterlik Algilar1™ alt
boyutunda kadin Ogretmen adaylarinin; akademik ortalama degiskenine gore
“Ogrenmeyi Ogrenme Yeterlik Algilar” boyutunda akademik ortalamasi 3,01-3,50 olan
ogretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik gdsterdigi ifade edilirken 6gretim tiirii
degiskenine gore “Iletisim Yeterlik Algilar”, “Teknoloji ve Dijital Yeterlik Algilar1” ve
“genel olarak yasam boyu 6grenme yeterlik algilar1” agisindan ikinci 68retimde okuyan
O0gretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Ayrica 6zyeterlik inanci
Olcegi dikkate alindiginda cinsiyet degiskenine gore ozyeterlik inanci 6l¢eginin “Okul
Aile ve Toplum Iliskileri”, “Ogretme ve Ogrenme Siireci”, “Kisisel Gelisim ve Mesleki
Degerler” alt boyutlar1 ve “genel olarak 6zyeterlik inanglar1” arasinda kadin 6gretmen
adaylarinin; 6gretim tiirii degiskenine gore Ozyeterlik inanci dlgeginin “Okul Aile ve
Toplum Iliskileri”, “Ogrenme Siirecini Izleme ve Degerlendirme” alt boyutlarr ve
“genel Ozyeterlik inanci dlgeginin” toplam puanlar arasinda ikinci 6gretimde okuyan
O0gretmen adaylarmin ve akademik ortalama degiskenine gore Ozyeterlik inanci
olgeginin “Kisisel Gelisim ve Mesleki Degerler”, “Ogrenme Siirecini Izleme ve
Degerlendirme”, “Ogretme Ogrenme Siireci” ve 6zyeterlik inang toplam puami arasinda
akademik ortalamasi 3,01-3,50 olan 6gretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik
bulunmustur. Sonu¢ olarak Ogretmen adaylarinin O6gretmen yetistirme programi
kapsaminda yasamboyu 6grenme yaklasimina yonelik yeterlik algilar ile 6zyeterlik
inanglar1 arasinda pozitif yonlii ve yiiksek dilizeyde anlamli bir iliski oldugu

bulunmustur.

Caglar (2017) c¢aligmasinda ortadgretimde kademesinde gorev yapmakta olan
bilisim dgretmenlerinin yasamboyu 6grenmeye iliskin tutum ve algilarinin; yas, egitim
diizeyi, mezun oldugu fakiilte, cinsiyet, uyrugu, mesleki kidem yili, calistifi okulun
bolgesi, gérev yaptigr okul sayisi, okulun mevcudu ve katildigi hizmet i¢i egitim
degiskenlerine gore degisip degismedigini saptamak ve yasamboyu 6grenme tutumlari
ile yasamboyu 6grenme yeterlik algilar1 arasindaki iliskiyi belirlemek amaglanmaistir.
Calismanin evrenini 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
sinirlart igerisinde gorev yapan (N=88) bilgisayar 6gretmeni olustururken 6rneklemini
ise (n=79) bilgisayar 6gretmeni olusturmaktadir ve Caglar (2017) ¢alismasinda veri

toplama araci olarak Hiirsen (2011) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
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Tutum Olgegi” ve “Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik Olgegi” kullanilmistir. Calisma da
tarama modeli kullanilmistir. Verilerin analizinde Kolmogorov-Smirnov, Shapiro-Wilk,
Mann-Whitney U, Kruskal-Wallis H testleri kullanilmistir. Calismada yasamboyu
O0grenme tutum Olgeginden elde edilen bulgular 6gretmenlerin cinsiyet, yas, uyrugu,
mesleki kidem, gorev yaptigi okul sayilari, gorev yaptigi okulun bulundugu bolge,
gorev yaptigi okulun mevcudu ve katildigi hizmeti¢i egitim degiskenlerine gore
incelendiginde Ogretmenlerin yasamboyu oOgrenmeye iliskin tutumlari anlamli bir
farklilik olmadigi, egitim diizeyi degiskenine gore 6gretmenlerin yasamboyu 6grenmeye
iliskin tutumlar lgeginin “Ogrenme Isteksizligi” alt boyutunda lisansiistii egitimi alan
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik gosterdigi belirtilmistir. Ayrica yasamboyu
o0grenme yeterlik Olgeginden elde edilen bulgulara gore Ogretmenlerin yasamboyu
o0grenme yeterlik algilarinin cinsiyet, yas, egitim diizeyi, uyrugu, gorev yaptigi okulun
mevcudu ve katildigr hizmetigi egitim degiskenleri agisindan anlamli bir farklihiga
rastlanmadig1 ancak Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme yeterlik Slgeginin “Dijital
Yeterlik” alt boyutunda 16 ve iizeri y1l mesleki kideme sahip 6gretmenler ve gorev
yaptig1 okul sayis1 degiskenine gore 3 ve daha fazla okulda gérev yapan 6gretmenler
lehine anlamli bir farklilik gosterdigi, ayrica 6gretmenlerin gorev yaptigi okul bolgesi
degiskenine gore yasamboyu Ogrenme yeterlik Olceginin “Bilgiyi Elde Etme” ve
“Dijital Yeterlik” alt boyutlarinda Lefkosa ve Iskele bdlgelerinde gérev yapan
ogretmenler lehine sonuclar elde edilirken ek olarak dgretmenlerin yasamboyu 6grenme
tutum ve yeterlik algilar1 arasinda orta diizeyde, pozitif yonlii anlamli bir iliski oldugu

gorilmektedir.

Ergiin ve Kurnaz (2017) tarafindan yapilan ¢aligma da amag¢ uzaktan egitim
yoluyla pedagojik formasyon egitimi alan iiniversite 6grencilerinin uzaktan egitim ile
ilgili 6grenme yasantilarina iligkin goriislerini ve yasamboyu 6grenme egilimlerini
ortaya c¢ikarmaktir. Calisma grubunu olusturan T{niversite Ogrencileri, Karabiik’te
bulunan bir devlet {iniversitesinde 2014-2015 egitim-6gretim yilinda 7 hafta boyunca
pedagojik formasyon egitimini uzaktan egitim yoluyla egitim almis olan (n=175)
tiniversite 6grencisidir. Veriler arastirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi Formuyla
birlikte Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilmis olan “Yasam Boyu Ogrenme

Egilimleri Olgegi” kullanilarak toplanmustir. Verilerin analizi i¢in say1 ve yiizde
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degerleri, z-puanlart ve Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon egitimi alan
Ogrencilerin yasamboyu oOgrenme egilimlerinin diisiik oldugu sonucuna ulasildigi,
uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon egitimi alan iiniversite &grencilerinin
yasamboyu 0grenme egilimleri ile ¢evrimigi derslere girme siklig1 arasinda manidar bir
iliskinin bulunamadigi, uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon egitimi alan
tiniversite Ogrencilerin  %82’sinin uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon
programina katilmanin bireysel calisma aligkanliklarini olumlu yonde etkiledigini,
uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon egitimi alan {iniversite Ogrencilerin
%81’inin uzaktan egitim yoluyla pedagojik formasyon programinda Odev verilmis
olmasinin 6grenme deneyimlerini artirdi@ini, uzaktan egitim yoluyla pedagojik
formasyon egitimi alan {niversite Ogrencilerin %87’sinin ilgi duydugu konularda

uzaktan egitim yoluyla kendilerini gelistirmek istediklerini bildirdikleri ifade edilmistir.

Duymus ve Sulak (2018) tarafindan yapilan calisma da amag¢ Ogretmen
adaylarinin lisans diizeyinde aldiklar1 egitime iliskin goriislerinin 6gretmen adaylarinin
cinsiyet ve okuduklar1 bolim degiskenlerine gore, yasamboyu 6grenme egilimlerinin
lisans diizeyinde aldiklar1 egitimin, Ogretmen adaylarinin cinsiyet ve bolim
degiskenlerine gore etkisinin incelenmesidir. Caligma 2015-2016 egitim-6gretim yilinda
Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesinin son smifinda 6grenim gérmekte olan (n=104)
O0gretmen aday1 ilizerinde gergeklestirilmistir. Calismanin verileri, arastirmaci tarafindan
gelistirilen “Lisans Egitimi Degerlendirme Formu” ve Coskun Diker (2009) tarafindan
gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” ile elde edilmistir. Calisma
tarama yontemiyle yapilmis olup elde edilen verilerin analizinde betimsel analizlerin
yani sira Iki Yonlii Varyans Analizi, Ki-Kare Testi ve Coklu Regresyon Analizi
kullanilmistir. Calismada lisans egitimi degerlendirme 6lgeginden elde edilen bulgulara
gore Ogretmen adaylarmin lisans diizeyinde aldiklar1 egitime iligkin goriislerinin
cinsiyet ve boliim degiskenlerine gore anlaml bir farklilik gostermedigi, lisans egitimi
degerlendirme de 6gretmen adaylarinin kendilerini en yeterli hissettikleri alan anadilde
iletisim yeterligi iken; en yetersiz hissettikleri alan ise yabanci dilde iletisim ile finansal
okuryazarlik yeterlikleri oldugu belirlenmistir. Ayrica yasamboyu 6grenme Slgeginden

elde edilen bulgulara goére 6gretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme egilimlerinin orta
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diizeyde oldugu goriilmesinin yani sira boliim degiskeni agisindan incelendiginde
yasamboyu Ogrenme egiliminin Tiirkge Ogretmenligi bolimiinde 6grenim goren
O0gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu ve cinsiyet degiskenine gore
O0gretmen adaylarinin yasamboyu oOgrenme egilimlerinin etkili oldugu sonucuna

varilmgtir.

Giizel (2017) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci Ogretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenme egilimlerini belirlemek ve bu egilimlerin internet kullanim siiresi,
cinsiyet ve 6grenim goriillen ana bilim dali degiskenleri acgisindan farklilik gosterip
gostermedigini ortaya koymaktir. Calisma grubunu Necmettin Erbakan Universitesi,
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Ortaggretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi,
Fizik, Matematik, Kimya, Biyoloji Anabilim Dallarinda 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda 6grenim goren (n=411) 6gretmen adayr olusturmaktadir. Calisma da tarama
yontemi kullanilmistir. Calismanin verileri, Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen
“Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerini Belirleme Olgegi (YBOEBO)” araciligiyla
toplanmistir. Verilerin analizinde SPSS 18. Paket programi kullanilarak ortalama
puanlar ve standart sapmalar ile Ol¢ekten alinabilecek minimum, orta ve maksimum
puanlar hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
yapilmistir. Calismanin  sonucunda &gretmen adaylarmin yasamboyu &grenme
egilimlerinin diigiik oldugu, internet kullanim siiresi, cinsiyet ve 6grenim goriilen ana
bilim dali degiskenleri acisindan Ggretmen adaylarinin  yasamboyu Ogrenme
egilimlerinin anlamli bir farklilik gostermemesine karsilik yasamboyu 0Ogrenme
egilimleri dlgeginin alt boyutlarmdan “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk™ alt boyutu
puan ortalamalarinin Fizik, Matematik ve Kimya boliimlerine gore biyoloji anabilim
dalinda O6grenim goren Ogretmen adaylari lehine anlamli bir sekilde farklilastigi

gorilmiistiir.

Gokyer ve Tiirkoglu (2018) tarafindan yapilan g¢aligmanin amaci, egitim
fakiiltesinde Ogrenim goren 6gretmen adaylarmmin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
belirlenmesi ve yasamboyu 6grenme egilimlerinin cinsiyet, 6grenim goriilen boliim,
ailelerinin yasadiklar1 yerler, smif diizeyleri, yas, ailenin aylhik toplam geliri

degiskenlerine gore karsilagtirilmasidir. Calismanin evrenini, 2017-2018 egitim-0gretim
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yilinda, Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde bulunan sekiz béliimiiniin
(Resim-Is Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve Tiirkce Ogretmenligi) birinci, ikinci,
liclinci ve dordiincii siniflarinda 6grenim goren toplam (N=1740) 6gretmen adayi
olusturmaktadir. Orneklemini ise, her bdliimden basit tesadiifi ornekleme yolu ile
belirlenen toplam (n=1205) 6gretmen adayr olusturmaktadir. Calisma anlik tarama
yontemiyle yapilmistir. Veri toplama araci olarak, Diker Coskun ve Demirel (2009)
tarafindan  gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri (YBOEQO)” 6lcegi
kullanilmistir. Calisma verilerinin analizinde SPSS 21 programi kullanilarak frekans,
yiizde degerleri, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmis, bagimsiz
gruplar t-testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) analizleri yapilmistir.
Calismadan elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme
egilimleri dlgeginin biitiiniinde ve tiim alt boyutlarinda cinsiyet degiskeni agisindan
incelendiginde kadin 6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu, 6gretmen
adaylarinin yasamboyu oOgrenme egilimleri o6l¢eginin 0grenim goriilen bolim
degiskenine gore “Sebat” alt boyutunda Resim-Is Ogretmenligi lehine anlamli bir
farklilik gosterdigi, “Giidillenme” alt boyutunda Tiirkce Ogretmenligi lehine ve
“Ogrenmeyi Diizenleme de Yoksunluk” ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutlarinda
Matematik Ogretmenligi lehine anlamli bir farklilik gosterdigi elde edilirken 6gretmen
adaylarinin yagamboyu 6grenme egilimlerinin 6grenim goriilen sinif diizeyi degiskenine
gore “Gudiillenme” ve “Sebat alt boyutlarinda 1. siifta 6grenim goren Ogretmen
adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterirken “Ogrenmeyi Diizenleme de Yoksunluk™
ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutlarinda 4. smifta 6grenim goren 6gretmen adaylar
lehine anlamli bir farklilik gosterdigi ifade edilmistir. Ayrica yas degiskenine gore
O0gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginin biitiiniinde ve tiim alt
boyutlarinda 17-20 yas aralifindaki 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik elde
edilirken ailenin aylik geliri ve ailenin yasadig1 yer degiskenleri agisindan dgretmen
adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin biitiiniinde ve tiim alt boyutlarinda
anlaml1 bir farklilik olmadig1 belirtilmistir. Ogretmen adaylarmin yasamboyu dgrenme
egilimlerinin incelenmesinde tiim degiskenler dikkate alindiginda yasamboyu 6grenme

Ol¢eginin giidiilenme, merak yoksunlugu alt boyutlarindaki yasamboyu Ogrenme
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egilimlerinin diisiik oldugu goze carparken yasamboyu Ogrenme Olgeginin sebat,
O0grenmeyi dlizenlemede yoksunluk alt boyutlarindaki yasamboyu &grenme

egilimlerinin yliksek oldugu sonucuna ulasilmstir.

Kabatas ve Karaoglan Yilmaz (2018) tarafindan yapilan caligmanin amaci
O0gretmenlerin yasamboyu oOgrenme tutumlar1 ile egitim teknolojileri standartlarina
yonelik 6z yeterlikleri arasindaki iligkinin ortaya konulmasidir. Calisma grubu 2016-
2017 egitim-O0gretim yilinda Bartin ilinde gorev yapan (n=212) O6gretmenden
olugmaktadir. Caligma da iliskisel tarama yontemi kullanilmistir. Calisma ile ilgili
verilerin toplanmasinda Kabatag ve Karaoglan Yilmaz (2018) Kisisel Bilgi Formu,
“Yasam Boyu Ogrenme Tutum Olgegi” ve “Egitim Standartlari Ozyeterlik Olgegi”
kullanmilmistir. Verilerin analizinde Kolmogorov-Smirnov normallik testi, Mann-
Whitney U, Kruskal-Wallis H ve Spearman Sira Farklari Korelasyon Katsayisi
kullanilmistir. Calismada yasamboyu 6grenme tutum odlgeginden elde edilen bulgular
dogrultusunda cinsiyet ve calistiklar1 okul tiirii degiskenlerine gore Ogretmenlerin
yasamboyu 6grenme tutumlarinin anlamli bir farklilik gostermedigi, hizmet i¢i egitim
programima katilma degiskeni acisindan Ogretmenlerin  yasamboyu Ogrenme
tutumlarinin hizmetigi egitim programina katilan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik
gosterdigi ifade edilmistir. Egitim standartlar1 O6zyeterlik Olgegi bulgulart dikkate
alindiginda cinsiyet degiskenine gore egitim standartlarina yonelik 6zyeterliliklerinin
erkek 6gretmenler lehine farklilik gosterdigi, gorev yaptiklart okul tiirii ve katildiklar
hizmeti¢i egitim degiskenlerine gore incelendiginde 6gretmenlerin egitim standartlarina
yonelik 6zyeterliligin anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmektedir. Tiim bunlara
ek olarak yasamboyu 6grenme tutumlar1 yliksek olan dgretmenlerin egitim standartlar

ozyeterliklerinin de yiiksek oldugu elde edilen bulgular arasindadir.

Yasa (2018) tarafindan yapilan calisma da amag¢ Ogretmen adaylarinin
yasamboyu 0grenme egilimleri ile bilgi okuryazarligi becerileri diizeyini belirlemek ve
bu iki degisken arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Calismanin evrenini 2016-2017
egitim-ogretim yilinda Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesinde (N=539) 6grenim goren
1 ve 4. sif dgretmen adayr olusturmakta; drneklemini ise Fen Bilgisi, Ilkdgretim

Matematik, Sinif, Sosyal Bilgiler ve Tiirkge Ogretmenligi boliimlerinde 6grenim goren
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ve calismaya goniillii olarak katilan (n=410) Ogretmen adayidir. Calismada iliskisel
tarama modeli kullanilmistir. Calismanin verilerini toplamak i¢in Diker Coskun (2009)
tarafindan gelistirilmis “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” ile Adigiizel (2011)
tarafindan gelistirilen “Bilgi Okuryazarlig1 Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde
SPSS 22.0 programi kullanilarak betimsel istatistikler ile bagimsiz gruplar t-testi, Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe ve LSD testleri yapilmistir. Calismadan elde
edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri
ve bilgi okuryazarligi becerilerinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir.
Calismada yasamboyu Ogrenme Olceginden elde edilen bulgulara gore cinsiyet
degiskeni agisindan yasamboyu 6grenme Ol¢eginin biitiiniinde ve tiim alt boyutlarinda
anlamli bir farklilhik bulunmadigi, simif diizeyi degiskeni incelendiginde O6gretmen
adaylarmin yasamboyu ogrenme egilimleri 6lgeginin  “Sebat” ve “Ogrenmeyi
Diizenlemede Yoksunluk™ alt boyutlarinda etkili bir degisken oldugu, yas degiskenine
gore Ogretmen adaylarinin yasamboyu O6grenme egilimleri Olgeginin biitiiniinde ve
yasamboyu 6grenme egilimleri dl¢eginin “Sebat™ alt boyutunda 17-20 yas araligindaki
Ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu, boliim degiskeni agisindan
incelendiginde Ogretmen adaylarinin  yasamboyu oOgrenme egilimleri dlgeginin
biitiiniinde anlamli bir farklilik bulunmazken yasamboyu oOgrenme Olgeginin
“Giidiilenme”, “Sebat”, “Merak Yoksunlugu” ve “Ogrenmeyi Diizenleme de
Yoksunluk” alt boyutlarinda etkili bir degisken oldugu sonucuna ulasildig: ifade
edilmistir. Bilgi okuryazarlig1 becerileri dlgeginden elde edilen bulgular cinsiyet ve yas
degiskenleri a¢isindan incelendiginde bilgi okuryazarligi 6l¢eginin biitiiniinde ve tiim alt
boyutlarinda o6gretmen adaylarimin bilgi okuryazarlifi becerilerinde anlamli bir
farkliligin  olmadigi, smif diizeyi degiskenine gore Ogretmen adaylarinin bilgi
okuryazarlig1 becerilerinin anlamli bir farklilik bulunmamasina karsin ayni degiskeninin
bilgi okuryazarlig1 6l¢eginin “Bilgiyi Kullanma” alt boyutu {izerinde etkili bir degisken
oldugu, boliim degiskeni acisindan 6gretmen adaylarinin bilgi okuryazarlig1 becerileri
dlgeginin biitiinii ile dlgegin tiim alt boyutlarinda Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi
boliimiinde Ogrenim goren Ogretmen adaylari lehine anlamli bir farklilhik oldugu
belirtilmistir. Diger yandan ogretmen adaylarimin yasamboyu Ogrenme egilimleri
Ol¢eginin biitlinii ve bilgi okuryazarligi becerileri dl¢eginin biitiinii arasinda negatif

yonlii diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu ifade edilmesine karsin &gretmen
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adaylarinin yasamboyu 6grenme Slgeginin “Motivasyon” ve “Sebat” alt boyutlar ile
bilgi okuryazarligi becerileri arasinda orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu sonucuna

ulasilmstir.

Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018) tarafindan yapilan calismanin amaci dgretmen
adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimleri ile yasam boyu Ogrenmeye iliskin
tutumlarinin belirlenmesi ve yasamboyu 6grenme egilimleri ile yasam boyu 6grenme
tutumlarinin cinsiyet ve 6grenim gordiikleri alan degiskenleri agisindan incelenmesidir.
Calisma &rneklemini 2016-2017 egitim-6gretim yili bahar doneminde Abant Izzet
Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesinin son smifinda dgrenim goren (n=497) dgretmen
aday1 olusturmaktadir. Calisma da betimsel tarama modeli kullanilmistir. Calismanin
verileri Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi” ve Hiirsen (2016) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Yaklasimina
lliskin Tutum Olgegi” ile toplanmistir. Verilerin analizinde SPSS 21.0 programi
kullanilarak yiizde, frekans, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmis
ve bagimsiz gruplar t-testi ile Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir.
Calismadan elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme
egilimleri diisiik diizeyde ¢ikmasina karsin 68retmen adaylarinin yasamboyu 6grenme
yaklasimina iligkin tutumlar1 orta diizeyde oldugu, yasamboyu o6grenme egilimleri
6l¢eginden elde edilen bulgulara gore cinsiyet degiskenine gore dgretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme egilimlerinin erkek Ogretmen adaylari lehine, 6grenim goriilen
alan degiskenine gore farklilik gosterirken 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme
yaklagimina iliskin tutum Olceginden elde edilen bulgular incelendiginde cinsiyet
degiskenine gore kiz Ogretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik bulundugu ve
ogrenim gorilen alan degiskenine gore Ogretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme

yaklasimina iligkin tutumlarinin anlamli bir farklilik gosterdigi ifade edilmektedir.

Kurt, Cevher ve Arslan (2019) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci Tiirk¢e
Ogretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin 6grenim goriilen smif diizeyi
ve cinsiyet degiskenleri agisindan incelenmesidir. Calismanin 6rneklemini Trabzon
Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Tiirkge

Ogretmenligi boliimii programinda 6grenim gérmekte olan (n=204) Tiirkge Ogretmen
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adayr olusturmaktadir. Calismada nicel yaklasim benimsendiginden tarama modeli
kullanilmistir. Calisma ile ilgili veriler Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen
“Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi” kullanilarak toplanmis ve verilerin analizinde
de SPSS programi kullanilmigtir. Verilerin analizinde bagimsiz gruplar t-testi ve Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore
Tirkge 6gretmen adaylarinin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin yasamboyu &grenme
dlgeginin  “Motivasyon”,  “Ogrenmeyi Diizenlemede  Yoksunluk”, “Merak
Yoksunlugu’ndan olusan alt boyutlarinda kadin 6gretmen adaylarinin lehine anlamli bir
farklilik oldugu, yasamboyu 6grenme dlgeginin “Sebat” alt boyutunda erkek 6gretmen
adaylarinin lehine anlamli bir farklilik oldugu, O6gretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin 6grenim goriilen smif diizeyi degiskenine goére yasamboyu
o0grenme Olgeginin “Sebat” ve “Motivasyon” alt boyutlarinda anlamli bir farkliliga
rastlanmazken yasamboyu &grenme 6lgeginin “Ogrenmeyi Diizenlemede Y oksunluk”
ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutlarinda 1. sinif diizeyinde 6grenim gormekte olan

Ogretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik oldugu sonucuna varilmistir.

Yukarida yasamboyu Ogrenme egilimlerine iliskin yapilan c¢aligmalarin
incelenmesinden elde edilen sonucun Ogretmenlerin veya Ogretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenme egilimleri genel anlamda yiiksek oldugu gériilmiistiir. Ogretmen
adaylarmin veya Ogretmenlerin yagamboyu O6grenme egilimleri brans, okul tirii ve
cinsiyet degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik gostermedigi, yas degiskeni
acisindan yasi ilerledikce yasamboyu O6grenme egiliminin arttigi, hizmeti¢i egitime
katilan Ogretmenlerin lehine, egitim diizeyi degiskenine gore ise lisansiistii egitime
sahip 0gretmenler lehine ve mesleki kidemi arttikga yasamboyu 6grenme egilimlerinin
de arttigina yonelik sonuglar elde edilmistir. Ogretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme
egilimlerinin smif diizeyi degiskeni bakimindan incelendiginde 4.simmif diizeyinde
Ogrenim gormekte olan 6gretmen adaylar1 lehine anlamli sonuglar elde edilmistir. Diger
taraftan bilgi okuryazari birey olmak ile yasamboyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif

yonli, anlamli bir iliski oldugu bulgular: elde edilmistir.
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2.2.2. Bilgisayar 6zyeterlik inanci ile ilgili yapilan ¢alismalar

Bilgisayar oOzyeterlik inanci ile ilgili Ogretmen adaylari, Ogretmenler ve
Ogrenciler lizerine yapilmis calismalar yer almaktadir. Ayrica bilgisayar oOzyeterlik
inanc1 ile yurtdisinda yapilmis g¢alismalar incelenmektedir. Aymi sekilde bilgisayar

Ozyeterlik inanci ile yurtigcinde yapilan ¢caligmalara yer verilmektedir.

2.2.2.1. Bilgisayar 6zyeterlik inanci ile ilgili yurt disinda yapilan ¢alismalar

Compeau ve Higgings (1995) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci bireylerin
bilgisayarlar1 kullanma amaclariin belirlenmesinde bilgisayar 6zyeterligi inanglarinin
etkisini arastirmaktir. Calismanin 6rneklemini Kanadali bir igletme dergisinin abone
listesinde bulunan ydneticiler, sigorta uzmanlari, mali analistler, arastirmacilar,
danigsmanlar ve muhasebeciler gibi ¢esitli meslek gruplarindan olusan toplam (n=2000)
kisi olusturmaktadir. Caligma verilerini toplamak i¢in anket kullanilmis ve verilerin
analizinde regresyon analizleri yapilmistir. Caligmadan elde edilen bulgular
dogrultusunda bireylerin bilgisayar Ozyeterlik inanglarimin, bilgisayar kullaniminin
sonuglarina iliskin beklentileri, bilgisayarlara karsi sahip olduklar1 duygusal tepkileri
(etki ve kaygi) ve bilgisayar kullanimlar1 iizerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugu
sonucuna ulagilirken bir bireyin bilgisayar kullaniminin ¢aligma grubunda bulunan diger
bireyler tarafindan desteklenmesinin o bireyin bilgisayar Ozyeterlik inancin1 ve

bilgisayar kullanmadaki sonug beklentisini olumlu yonde etkiledigi ifade edilmektedir.

Karsten ve Roth (1998) tarafindan yapilan bu ¢alismanin amaci bilgi sistemleri
egitimcisi bakis acisiyla Bilgi Sistemlerine Giris Derslerinin Isletme Fakiiltesi
Ogrencilerinin bilgisayar yetkinliklerini ve bilgisayar 6zyeterlikleri iizerindeki etkisinin
belirlenmesidir. Calismanin &rneklemini, ABD Kuzey Lowa Universitesi Isletme
Fakiiltesinde Ogrenim goren (n=148) Ogrenci olusturmaktadir. Calismanin verileri

~ 19

“Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” kullanilarak toplanmistir. Verilerin analizinde Iki Yonlii
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t-testi, Coklu Regresyon Analizi, Korelasyon Analizi ve Kovaryans Analizi (ANCOVA)
kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore {iniversite Ogrencilerinin
bilgisayar Ozyeterligi inanglarmin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermedigi, bilgisayar kullanma deneyimi ile bilgisayar 6zyeterligi arasinda anlaml
ve pozitif yonlii bir iligski oldugu ve Bilgi Sistemleri Dersini tamamlayan 6grencilerin

dersin sonunda daha yliiksek bilgisayar 6zyeterligine ulastiklari ifade edilmektedir.

Khorrami ve Arani (2001) tarafindan yapilan bu calismanin amaci, bilgisayar
Ozyeterligi 6l¢eginin ortaokul diizeyine uyarlanmasi, bu 6lgcegin Bilgi Teknolojisi (BT)
Kursunun baslangicinda bu c¢alisma i¢in temel veri elde etmek amaciyla uygulamak ve
calisma icin segilen ortaokuldaki 8. Smif Ogrencileri i¢in BT kursunun 8.sinif
Ogrencilerine bilgisayar becerileri bakimindan neler kazandirdiginin belirlenmesidir.
Calismanin Orneklemini bir ortaokula devam eden (n=105) 8. smf Ogrencisi
olusturmaktadir. Calisma da veriler donem boyu devam eden BT kursunun basinda
diizenlenen ¢evrimigi bir anketle, 6grencilerin bilgisayar ile ilgili gegmis yasantilari ve
deneyimleri, bilgisayar1 rahat kullanip kullanamadiklar1 ve bilgisayarlara kars1 tutumlari
ile ilgili bilgiler toplanmis ve kurs siiresince, incelenen alti 8. Siif IT smiflarinda
gozlemler yapilarak veriler elde edilmistir. Veriler Olgekteki maddelerin yiizde,
aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanarak analiz edilmistir.
Calismadan elde edilen bulgular neticesinde 6grencilerin bilgisayarlara karsi tutumlar
ve bilgisayar Ozyeterliklerinin olduk¢a yiiksek oldugu bulunmustur ve ortaokul
Ogrencilerine uyarlanan bilgisayar Ozyeterlik Olcegi ve bilgisayar yonelik tutum

Olceginin giivenirlik ve gecerlik ¢alismasinin olumlu sonuclandigr goriilmektedir.

Hasan (2003) tarafindan yapilan ¢alisma da sekiz tiir bilgisayar deneyimlerinin
(kelime iglem, elektronik tablolar, veritabanlari, isletim sistemleri, bilgisayar grafikleri,
oyunlar, telekomiinikasyon ve programlama dilleri) bilgisayarin 6zyeterliligi tizerindeki
etkisini incelemek amaglanmistir. Calismanin orneklemini bir kamu kurulusunda
Bilgisayar Bilgi Sistemi Kursuna katilan (n=151) kamu gorevlisi olusturmaktadir.
Caligmanin verileri Compeau ve Higgings (1995) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar

Ozyeterlik Olgegi” kullamlarak toplanmustir. Toplanan verilerin analizinde betimsel
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analizler ve korelasyon analizleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgular
dogrultusunda kamu gorevlilerinin bilgisayar programlama ve grafik uygulamalariyla
ilgili deneyimlerinin, bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 lizerinde gii¢lii ve 6nemli bir etkisi
oldugunu gosterirken, elektronik tablo ve veritabani uygulamalar ile ilgili deneyimlerin
bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 {izerinde zayif etkileri oldugunu gosterdigi

belirtilmektedir.

Wilfong (2004) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci {iniversite dgrencilerinin
bilgisayar deneyimi, bilgisayar kullanma siklig1 ve bilgisayar 6zyeterlikleri arasindaki
iliskinin bilgisayar kaygist ve dfkesine etkisinin incelenmesidir. Calisma 6rneklemini
(n=242) iiniversite Ogrencisi olusturmaktadir. Caligmanin verileri “Bilgisayar Kaygi
Degerlendirme Olgegi” ve “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” kullanilarak toplanmustir.
Verilerin analizinde 6l¢eklerdeki maddelerin standart sapma, aritmetik ortalama, yiizde
degerleri hesaplanmig, regresyon analizi, Pearson Momentler Carpim Korelasyon
Katsayisi analizleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgular bilgisayar 6zyeterlik
inanciin bilgisayar kaygis1 ve Ofkesi arasinda anlamli ve giiclii bir iliski oldugunu

gostermektedir.

Sam, Othman and Nordin (2005) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci
tniversite Ogrencilerinin bilgisayar kaygilari, bilgisayar 0Ozyeterlikleri, internet
kullanimlar1 ve internete yonelik tutumlarinin incelenmesidir. Caligmaya Malezya
Universitesinin Dil Caligmalar1 merkezinden mezun olan toplam (n=148) iiniversite
ogrencisi katilmistir. Caligma verileri “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi”, “Bilgisayar Kaygi
Olgegi” ve “Internet Kullanimina Yo6nelik Tutum Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin
analizinde SPSS programi kullanilarak yiizde, frekans degerleri hesaplanmis ve capraz
tablolama, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Ki-Kare
Testi ve Pearson Momentler Carpim Korelasyon Katsayis1 analizleri yapilmigtir.
Calismadan elde edilen bulgulara gére Malezya Universitesi Dil Calismalari
Merkezinden mezun olan iiniversite 6grencilerinin orta diizeyde bilgisayar kaygisina
sahip olduklari, internet kullanimina yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu buna

karsilik bilgisayar oOzyeterliklerinin yiiksek diizeyde oldugunu ifade etmektedirler.
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Ayrica bilgisayarla daha sik c¢alisan Ogrencilerin  yiiksek diizeyde bilgisayar
Ozyeterligine sahip olduklari, interneti daha sik kullanan 6grencilerin internete yonelik
tutumlarinin  daha yiiksek diizeyde oldugunu belirtirlerken internete yonelik
tutumlarin bilgisayar Ozyeterligi ilizerinde bir etkisi olmamasina karsin internete

yonelik tutumlarinin bilgisayar kaygilarini azalttig1 yoniinde sonuglara ulasilmistir.

Teo ve Koh (2010) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 6gretmen yetistirme
enstitiisiinde O6grenim goren Ogretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterliklerinin
incelenmesidir. Caligmanin  6rneklemini  Singapur'da bir O6gretmen yetistirme
enstitiistinde 6grenim goren toplam (n = 708) 6gretmen adayr olusturmaktadir. Verilerin
toplanmasinda “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” kullanilmistir. Veriler betimsel
istatistikler ve Kaiser Meyer Olkin Testi ile analiz edilmistir. Calismadan elde edilen
bulgulara gore Singapurlu 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik 6lgeginin “Temel
Bilgisayar Becerileri” ve “Web Tabanli Beceriler” alt boyutlarinda 6zyeterliklerinin
yiiksek diizeyde oldugu goriilitken “Medyayla Ilgili Beceriler” alt boyutunda

Ozyeterliklerinin diisiik diizeyde oldugunu ifade etmektedir.

Farah (2011) c¢aligmasinda Ogretmenlerin  teknoloji  &zyeterliklerinin
incelenmesini amaclamistir. Calismanin 6rneklemini bir ilkokulda, bir ortaokulda ve bir
de lisede gorev yapmakta olan ve amagli 6rnekleme yontemiyle secilen (n=9) 6gretmen
olusturmaktadir. Bu ¢alismada vaka c¢alismasi modeli kullanilmistir. Calismanin
verileri gorlisme ve anket yoluyla toplanmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore
Ogretmenlerin teknoloji 6zyeterlilik diizeylerini kisisel, davranigsal ve cevresel faktorler
dahil olmak {izere bircok faktoriin etkiledigi ortaya c¢ikarken, bu faktorlerin
ogretmenlerin teknoloji Ozyeterliliklerini arttirabildigi ve 6gretmenlerin teknoloji
Ozyeterliklerinin artmasinin sonucu olarak Ogrencilerinin 6grenme deneyimlerinin
artacagl belirtilmistir. Ayrica bu ¢aligmanin sonucunda ogretmenlerin teknoloji
Ozyeterlik diizeylerinin cinsiyet degiskeni acisindan erkek 6gretmenler lehine anlaml

bir farklilik gosterdigi ifade edilmistir.
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Pan ve Franklin (2011) tarafindan yapilan calisma da 6gretmen adaylarinin
teknoloji Ozyeterliklerinin, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinde Web 2.0
araclarinin entegrasyonunun etkisinin incelenmesini amaglanmistir. Calismanin evrenini
(N=559) 6gretmen aday1 olustururken 6rneklemini ise tabakali 6rnekleme ile rastgele
secilen (n=379) oOgretmen adayr olusturmaktadir. Verilerin analizinde SPSS 17.0
programi kullanilarak betimsel istatistikler ve Regresyon Analizleri yapilmistir.
Calismadan elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin, Web 2.0 araglarinin
kullaninminda ozyeterliliklerinin diisiik diizeyde olmasinin yani1 sira, 6gretmen
adaylarimin siniflarinda Web 2.0 araglarinin  entegrasyonunun diisiik oldugunu
belirtirlerken Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecinde kullaniminda 6gretmen
adaylarinin teknoloji 6zyeterliklerinin artirllmasinda, Web 2.0 araglan ile ilgili mesleki
gelisim  olanaklariin  ve Web 2.0 araglarinin  6grenme-0gretme  siireci  ile
biitiinlestirilmesinde okul idaresinin desteginin 6nemli oldugunu ve Onemli Olgilide

etkiledigini belirtmislerdir.

Fani, Rega ve Cantoni (2013) tarafindan yapilan ¢alismada amag ilkogretim
ogretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin 6gretmen 6z yeterlik inanglarini nasil
etkilediginin incelenmesidir. Calisma grubunu Brezilya’dan (n=79) ilkdgretim
ogretmeni ve Giiney Afrika’dan (n=110) ilkégretim 6gretmeni olmak iizere toplam
(n=189) ilkdgretim dgretmeni olusturmaktadir. Calismanim verileri “Ogretmenlik Oz
yeterlik Olgegi” ve “Bilgisayar Oz yeterlik Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin analizinde
SPSS programi kullanmilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore bilgisayar egitimi
kursunun Ogretmenlerin bilgisayar Ozyeterligini gelistirdigi ve arttirdigi, bilgisayar
ozyeterligi gelisen ve artan ogretmenlerin 0gretmenlik 6zyeterlik algilarinin geligsmesi

ve artmasi arasinda olumlu yonlii pozitif bir iliski oldugu ifade edilmistir.

Achim ve Kassim (2015) tarafindan yapilan ¢calismada Malezya Sivil Savunma
Dairesi Genel Merkezinde c¢alisanlarin bilgisayar Ozyeterligi ve bilgisayar kaygisi
arasindaki iligkinin incelenmesi amaglanmistir. Malezya Sivil Savunma Dairesi Genel
Merkezinde, Malezya'nin Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur kentinde yasayan

Malezya Sivil Savunma Genel Merkezinde calisan kidemli memur, memur, personel
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memuru, gorevli ve personel gorevlisi olan ve drnekleme teknigi uygun olarak secilen
(n=50) calisandan olusmaktadir. Calisma verileri Heinssen, Glass ve Knight (1987)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Kaygis1 Degerlendirme Olgegi” ile Durndell, Hagg ve
Laithwaite (2000) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” kullanilarak
toplanmistir. Toplanan veriler SPSS 20.0 programu ile yiizde, medyan, mod, frekanslar
ve Pearson Momentler Carpim Korelasyon Katsayisi ile analiz edilmistir. Calismadan
elde edilen bulgulara gore calisanlarin bilgisayar ozyeterligi ile bilgisayar kaygilari

arasinda anlaml fakat zayif bir iligki oldugu goériilmiistiir.

Scherer ve Siddig (2015) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 0gretmenlerin
bilgisayar Ozyeterliklerinin cinsiyet degiskenine gore etkisinin olup olmamasinin
incelenmesidir. Calismanin Orneklemini Norveg’te 132 farkli okulda gdrev yapan
toplam (n=1208) 6gretmen olusturmaktadir. Calisma verileri arastirmacilar tarafindan
gelistirilen anket sorulariyla Ogretmenlerle yapilan gorlismeler sonucunda elde
edilmistir. Verilerin analizinde betimsel istatistikler ve ki-kare testi kullanilmistir.
Calismadan elde edilen bulgular 6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterliklerinin tek faktdrden
(cinsiyet) ziyade c¢ok boyutlu bir yaklagimla (bilgisayar deneyimi, mesleki gelisim
kurslarina katilim, igbirlik¢i yeterlikler vb.) incelenmesi gerektigini belirtirken cinsiyet
degiskenine gore erkek Ogretmenler lehine anlamli sonuglara ulastiklarini ifade

etmislerdir.

Almeida, Jameson, Riesen ve Donnell (2016) tarafindan yapilan ¢aligmanin
amact kentsel ve kirsal kesimde hizmet Oncesi gorev yapan Ozel e8itim Ogretmen
adaylarinin bilgisayar kullanimlarinin ve bilgisayar 6zyeterlik algilarinin belirlenmesi
ve Ozel egitime muhtag Ogrencilerle hizmet dncesi egitimde ¢alisan Ogretmenler i¢in
ogretmen hazirlik programindaki performansa etkilerinin incelenmesidir. Calisma
orneklemini (n=60) 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Calisma verilerinin toplanmasi igin
“Bilgisayar Kullanimi ve Ozyeterlilik Olgegi” kullanilmstir. Verilerin analizinde SPSS
19.0 programi kullanilarak betimsel analizler ve Pearson Momentler Carpim

Korelasyon Katsayisi yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore kirsal ve

kentsel kesimde gorev yapan 6zel egitim dgretmen adaylarinin bilgisayar kullanimi ve
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Ozyeterliginin 6zel egitim alaninin egitim icerigi puanlari arasinda orta derecede pozitif
yonli bir iliski oldugu, 6zel egitim Ogretmen adaylarinin bilgisayar oOzyeterlik
algilarimin bilgisayar deneyimi, kullanilan bilgisayar yazilim paketi ve teknik yazilim
paketleri kullanma deneyimi degigkenlerine gére anlamli bir farklilik oldugu ancak 6zel
egitim 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinin aldig: bilgisayar ders sayisi

degiskenine gore anlamli fakat negatif yonlii bir iligki bulundugu ifade edilmistir.

Eldaou (2016) tarafindan yapilan calisma da dgretmenlerin, BIT kullanislhilig
egitiminden sonraki tutumlar ile 6zyeterlik algilarmi ve 6zel egitim Ogrencilerinin
teknoloji kullanarak yaptiklar1 fen egitimi performans sonuglarini arastirmak
amagclanmistir. Caligmanin 6rneklemini 2014-2015 egitim-6gretim yilinda goérev yapan
(n=11) fen ve teknoloji 6gretmeni olusturmaktadir. Calisma verilerinin toplanmasi i¢in
kisisel bilgi formu, 6gretmenlerin bilgisayar teknolojisini kullanma konusundaki
tutumlar1 igin acik ve kapali uclu anket sorular1 ve “Bilgisayar Teknolojisi Ozyeterlik
Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde aritmetik ortalama ile standart sapma
degerleri hesaplanmis ve bagimsiz gruplar t-testi ve Pearson Momentler Carpim
Korelasyon Katsayist analizleri kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgular
dogrultusunda Ogretmenlerin  bilgisayar teknolojisi Ozyeterliklerinin  bilgisayar
teknolojisine yonelik tutumlarim1 ve 6zel egitim Ogrencilerinin fen dersindeki basari
diizeylerini onemli Ol¢iide etkiledigini, bilgisayar teknolojisine yonelik egitim alan
ogretmenlerin bilgisayara yonelik egitim almayan Ogretmenlere karsi daha yliksek
ozyeterlige sahip olduklari, 6gretmenlerin bilgisayar ozyeterlikleri, bilgisayara kars
tutumlar1 ve fen dersindeki basar1 diizeyleri arasinda pozitif yonli anlamli bir iliski

oldugunu belirtmektedir.

Hatlevik (2016) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci 6gretmenlerin bilgi ve
iletisim teknolojilerindeki (BIT-ICT) ozyeterlikleri ile bilgileri degerlendirme
stratejileri, dijital yeterlikleri ve okulda BIT kullanimi arasindaki iliskinin
incelenmesidir. Calisma grubunu (n=312) Ogretmen olusturmaktadir. Calismada
ogretmenlerin 6z bildirim sorular1 ve dijital yeterlilik konusunda ¢oktan se¢meli bir test

ile veriler toplanmigtir. Verilerin analizinde SPSS 21.0 programu ile aritmetik ortalama,
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varyans analizi ve ki kare teknikleri kullanilmigtir. Calismadan elde edilen bulgulara
gore bilgisayar 6zyeterlikleri, bilgileri degerlendirme stratejileri ve dijital yeterlikleri
arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur. Genel olarak, modeldeki faktorler,
ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin% 41'ini, ¢evrimici isbirlik¢i Ozyeterliklerinin%

49'unu ve okulda BIT kullanimmin% 36'sin1 agikladig1 ifade edilmistir.

Yukarida konu alani ile ilgili yapilan ¢aligmalarin bilgisayar ozyeterliginin
Ogretmenler, 6gretmen adaylari, liniversite 6grencileri, ilkdgretim 6grencileri ve cesitli
kurumlarda calisan bireyler agisindan incelendigi goriilmektedir. Yapilan caligsmalar
bulgular1 agisindan incelendiginde 6gretmen 6z yeterliginin bilgisayar &zyeterligini
olumlu yonde etkiledigi, bilgisayar teknolojisine olan tutumun bilgisayar 6zyeterligi ile
yakindan pozitif yonlii bir iliski i¢inde olduklarini cinsiyet degiskeni s6z konusu olunca
anlamli bir farklilik olmadigi, bilgisayar kullanma deneyiminin, bilgisayarla ilgili egitim
alma durumunun ve bilgisayar kullanim sikliginin bilgisayar 6zyeterlik inancini artirdigi
ve gelistirdigi ancak bilgisayara yonelik kayginin bilgisayar 6zyeterligini azalttig1 diger
bir ifade ile bilgisayar 6z yeterlik inanci ile bilgisayara yonelik kaygi arasinda negatif
yonlii bir iliski oldugu sonuglarina ulasilmistir. Diger yandan 6gretmenlerin bilgisayar
Ozyeterlik inanglarinin ders anlatiminda veya derse iligkin tutumlarinda oldukga etkili

oldugu da elde edilen bulgular arasinda oldugu goriilmektedir.

2.2.2.2. Bilgisayar 6zyeterlik inanci ile ilgili yurt i¢inde yapilan caligmalar

Sensoy (2004) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci Bilgisayar Destekli Ogretim
(BDO) yéntemini kullanan ilkdgretim 6gretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik algilarin
belirlenmesi ve bu algilarinin cinsiyet, mesleki kidem ve brans degiskenlerine gore
incelenmesidir. Caligma Orneklemini bes ilkogretim okulunda gorev yapan toplam
(n=84) Ogretmen olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda arastirmaci tarafindan

gelistirilen “Bilgisayar Destekli Ogretim (BDO) Yoénteminin Yararlarina Iliskin
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Inanglar1 Belirlemeye Yénelik Olgek” ve “Bilgisayar Ozyeterlik Algist Olgegi”
kullanilmistir. Verilerin analizinde ylizde, frekans degerleri hesaplanmis, bagimsiz
gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe Testi ve Pearson
Momentler Carpim Korelasyon Katsayisi analizleri yapilmistir. Calismada BDO
yontemine iliskin inanglarini belirlemeye yonelik dlgekten elde edilen bulgulara gore
ogretmenlerin BDO yontemine iliskin inanglarinin cinsiyet, mesleki kidem ve brans
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik bulunmadigi, bilgisayar 6zyeterlik 6lgeginden
elde edilen bulgulara gére 6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 yiiksek diizeyde
oldugu goriiliirken Ogretmenlerin bilgisayar Ozyeterlik inanglari cinsiyet ve brang
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gdstermemesine karsin mesleki kidem
degiskenine gore 3-10 yil aras1 mesleki kideme sahip dgretmenler lehine oldugu ifade

edilmektedir.

Biitin Kus (2005) tarafindan yapilan c¢alismanin amaci ilkogretim ve
ortadgretim okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin bilgisayar Ozyeterlik inanci ve
bilgisayar destekli ogretime (BDO) yonelik tutumlarm belirlemeye ve tutumlarinin
cinsiyet, calistig1 kurum, kidem, brans gibi degiskenlerin dl¢iilmesine yonelik betimsel
bir calismadir. Calisma grubu Corum ili merkeze bagl ilkogretim ve ortadgretim
okullarinda gorev yapan (n=241) Ogretmenden olusmaktadir. Calismanin verileri
Sensoy (2004) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlilik Olgegi” ve “BDO’ye
Yoénelik Tutum Olgegi” ve arastirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” ile
toplanmistir. Verilerin analizinde frekans, ylizde degerleri hesaplanmis, bagimsiz
gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve Scheffe Testleri yapilmistir.
Calismada bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 Olgeginden elde edilen sonuglara gore
ogretmenlerin bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin oldukc¢a yiiksek diizeyde oldugu,
cinsiyet degiskenine gore d6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik inanclarinin degismedigi,
calistigi kurum degiskenine gore Ogretmenlerin ortadgretimde c¢alisan Ogretmenler
lehine bulundugu, mesleki kidem degiskenine goére Ogretmenlerin mesleki kidemleri
artarken bilgisayar 6zyeterlik inanci ortalamalariin diistiigli, brans degiskenine gore
matematik, fen bilgisi ve yabanci dil branglar1 lehine oldugu, bilgisayar konusunda
hizmetici egitime katilmis olma degiskenine gore bilgisayarlar konusunda herhangi bir

hizmeti¢i egitime katilmis olan O6gretmenler lehine anlamli bir fark oldugu ifade
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edilmesinin yan1 sira BDO’ye yonelik tutum &lgeginden elde edilen bulgulara gore
ogretmenlerin BDO’ye yonelik tutumlarinin yiiksek oldugu, cinsiyet degiskenine gore
anlamli bir farkliigin olmadigi, c¢alistigt kurum degiskenine gore Ogretmenlerin
ortadgretimde ¢alisan Ogretmenler lehine oldugu, mesleki kidem degiskenine gore
ogretmenlerin 6-10 yil aras1 mesleki egitime sahip 6gretmenler lehine oldugu, brang ve
hizmet i¢i egitim alma degiskenlerine goére anlamli bir farklilhik gdstermedigi

belirtilmistir.

Seferoglu ve Akbiyik (2005) tarafindan yapilan ¢alisma da amag ilkogretim
Ogretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinin belirlenmesi ve bilgisayar 6zyeterlik
algilarinin cinsiyet, brans, bilgisayar kullanimini 6grenme yollar1 ve kullanilan program
degiskenleri acisindan degerlendirilmesidir. Calisma Orneklemini Ankara ilinin
Elmadag il¢esinde 4 ilkdgretim okulundan (n=51) Ogretmen olusturmaktadir.
Calismanin verilerinin toplanmasi igin aragtirmacilar tarafindan hazirlanan Kisisel
Bilgiler Formu ve Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik
Algist Olgegi” kullamlmistir. Verilerin analizinde yiizde, frekans, aritmetik ortalama
degerleri hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi ve Pearson Momentler Carpim
Korelasyon Katsayis1 analizleri yapilmistir. Caligmanin  sonucunda ilkdgretim
ogretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinin orta diizeyde oldugu, 6gretmenlerin
bilgisayar Ozyeterligi cinsiyet ve brans degiskenlerine goére anlamli bir farklilik
bulunmazken bilgisayar1 en cok e-posta iletisimi, webde tarama ve ders notlar
hazirlama amaciyla kullandiklari, bilgisayar ozyeterligi yiliksek olan ilkdgretim
ogretmenlerinin bilgisayar kullanmay1 deneme yanilma yoluyla 6grenirken bilgisayar
ozyeterligi diisiik ilkogretim 6gretmenlerin ise bir kurs araciligiyla 6grendiklerini ifade

etmislerdir.

Ozgelik (2006) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci ilkdgretim okullarinda
gorev yapan smf ve brang Ogretmenlerinin bilgisayar Ozyeterlik diizeylerinin
belirlenmesi ve yas, cinsiyet, kidem, brans, bilgisayara sahip olma durumu ve bilgisayar
kullanma siklig1 degiskenlerine gore Ogretmenlerin bilgisayar 6zyeterliklerinin
incelenmesidir. Caligmanin evrenini Balikesir ilinin 102 ilkogretim okulunda gorev

yapan (N=1714) ogretmen olustururken orneklemini ise Balikesir ilinin 2005-2006
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egitim-6gretim yilinda ilkogretim okullarinda ¢alisan toplam (n=491) ogretmen
olusturmaktadir. Calisma da tekil ve iliskisel tarama modelleri kullanilmistir.
Calismanin verileri toplanirken Giircan (2005) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Oz
yeterligi Olgegi” kullamlmistir. Verilerin analizinde SPSS 11.5 programi kullanilmis ve
bu program ile betimsel istatistikler, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonli Varyans
Analizi (ANOVA) ve Tukey HSD testleri kullanilmistir. Calismadan elde edilen
sonuglara gore 6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin orta diizeyde oldugu,
Ogretmenlerin bilgisayar oOzyeterlik inanglarinin yas degiskenine gore 20-25 yas
araligindaki Ogretmenler lehine oldugu ve Ogretmenlerin bilgisayar oOzyeterlik
inanclarmin mesleki kidem degiskenine gore 0-5 yil arasi mesleki kideme sahip
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik bulunurken 6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik
inanglarinin cinsiyet degiskenine gore ise anlamli bir farkliik bulunmadigi,
Ogretmenlerin bilgisayar 6z yeterlik inanglarinin brang degiskeninde ise bilgisayar
Ogretmenleri lehine, bilgisayara sahip olma degiskeninde bilgisayara sahip olan
ogretmenler lehine ve bilgisayar1 kullanma siklig1 degiskenine gore bilgisayari ¢ok sik

kullanan 6gretmenler lehine anlamli bir farkliliklar bulundugu ifade edilmistir.

Cetin (2008) tarafindan yapilan ¢alismanm amact Marmara Universitesi sinif
ogretmenligi adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilarini cinsiyet, sinif diizeyi, anne baba
egitim diizeyi, sosyo-ekonomik diizey, bilgisayar1 kullanma sikligi, bilgisayar
kullanmaya baslama zamam1 ve bilgisayara sahip olma degiskenlerine gore
belirlenmesidir. Calisma grubunu Marmara Universitesi Sinif Ogretmenligi alaninda
ogrenim gormekte olan (n=489) ogretmen adayr olusturmaktadir. iliskisel tarama
yontemi kullanilmigtir. Verilerin toplanmasinda “Kisisel Bilgi Formu” ve Askar ve
Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi” kullanilmistir.
Verilerin analizinde bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve
LSD testi kullanilmigtir. Calismadan elde edilen bulgulara goére dgretmen adaylarinin
bilgisayar oOzyeterlik algilarmin cinsiyet degiskenine gore incelendiginde erkek
ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu, simif diizeyi degiskeninde 3. ve 4.
siiflarinda 6grenim gbren 6gretmen adaylarinin lehine, anne ve baba egitim durumu
degiskenlerine gore anne egitim durumu lise ve iiniversite mezunu olan &gretmen

adaylar ve baba egitim durumu lise ve yliksek lisans mezunu olan 6gretmen adaylarinin
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lehine, sosyoekonomik diizeyi degiskenine gore sosyo-ekonomik diizeyi 1501-2500 TL
ve 2501- 3500 TL olan 6gretmen adaylarinin lehine, bilgisayara sahip olma degiskenine
gore bilgisayara sahip olan 6gretmen adaylari lehine, bilgisayar kullanmaya baglama
zamani degiskenine gore 7-8 yil ve 11- 12 yildir bilgisayar kullanan 6gretmen adaylari
lehine ve bilgisayar kullanma siklig1 degiskenine gore bilgisayar1 glinde 2-5 saat arasi
bilgisayar kullanan 6gretmen adaylarinin lehine anlamli farklilhik oldugu ifade

edilmistir.

Ozder, Konedrali ve Sabancigil (2010) tarafindan yapilan galigma &gretmen
adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilari, akademik basarilar1 ve bilgisayara giris dersi
puanlar1 arasindaki iliskiyi belirlemeyi amaglamistir. Calismaya 2007-2008 Ogretim
Yili’nda Atatiirk Ogretmen Akademisi’nde 6grenim goren (n=143) &gretmen adayi
katilmistir. Calismanin verileri Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar
Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin analizinde bagimsiz gruplar t-testi
ve korelasyon teknigi kullanilmigtir. Caligmadan elde edilen bulgulara gore, 6gretmen
adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik algilar1 cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen
adaylarinin lehine anlamli bir farklilik oldugu, akademik basar1 ve bilgisayara giris dersi
puan degiskenleri acisindan ise kadin 6gretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik
gosterdigi belirtilirken 6gretmen adaylarimin bilgisayar 6zyeterlik algilari ile bilgisayara
giris dersi puan degiskenleri arasinda anlamli bir iliski bulunmadigi, bilgisayara giris
dersi puanlari ile akademik basar1 degiskenleri arasinda ise olumlu yonde anlamli bir

iliski bulundugu belirlenmistir.

Sezer, Yildirim ve Pmar (2010) tarafindan yapilan calisma da amag cografya
ogretmenligi 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algi1 diizeylerini belirlemek ve
bilgisayar Ozyeterlik algi diizeylerinin cinsiyet, sif diizeyi, bilgisayar deneyimi,
bilgisayar kullanma siklig1, bilgisayara erisim kosulu ve bilgisayar1 kullanmaya baslama
zamam degiskenlerine gore incelenmesidir. Calisma 6rneklemini Selcuk Universitesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi Programinda 6grenim goren
(n=163) Ogretmen adayr olusturmaktadir. Calismada iliskisel tarama modeli
kullanilmistir. Calismanin verileri Kisisel Bilgi Formu ve Askar ve Umay (2001)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin
analizinde bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe
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testleri kullanilmistir. Calismanin sonucunda elde edilen bulgulara goére Cografya
O0gretmenligi bolimiinde Ogrenim goérmekte olan Ogretmen adaylarimin bilgisayar
Ozyeterlik algi diizeylerinin orta diizeyde oldugu, cinsiyet degiskenine goére 6gretmen
adaylarimin bilgisayar Ozyeterlik algi diizeylerinin erkek Ogretmen adaylari lehine,
bilgisayar deneyimi degiskenine gore bilgisayar deneyiminin fazla oldugunu sdyleyen
O0gretmen adaylar1 lehine, bilgisayar kullanma siklig1 degiskeninde bilgisayar1 her giin
siirekli, her giin birka¢ saat ve haftada birka¢ giin kullanan 6gretmen adaylar1 lehine
anlaml bir farklilik oldugu ifade edilirken bilgisayara erisim kosulu degiskenine gore
kendi bilgisayar1 olan 6gretmen adaylarinin lehine ve bilgisayar1 kullanmaya baglama
zamant degiskenine gore ilkdgretim 1. kademede kullanmaya baslayan 6gretmen
adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterdigi belirlenirken siif diizeyi degiskenine

gore ise anlamli bir farklilik gostermedigi ifade edilmektedir.

Ugur (2010) tarafindan yapilan c¢alismanin amaci okul ydneticilerinin
bilgisayar ozyeterlik algilar1 ve bilgisayar kaygilarinin, bilgisayar teknolojileri kullanma
diizeylerine etkisi incelenmesidir. Caligma grubunu Burdur ilindeki resmi okullarda
gorev yapmakta olan toplam (n=126) miidiir ve midiir yardimecis1 olusturmaktadir.
Verilerin toplanmasinda Kisisel Bilgiler Formu, Askar ve Umay (2001) tarafindan
gelistirilen “Bilgisayara iliskin Ozyeterlik Algis1 Olgegi”, Ceyhan ve Namlu (2000)’in
gelistirdigi “Bilgisayar Kaygis1 Olgegi” ve Cetin (2008)’in gelistirdigi “Bilgisayar
Teknolojileri Kullanim Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde iliskisiz 6rneklem t-
testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Basit Dogrusal Korelasyon Teknigi ve
Coklu Regresyon Teknigi kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore;
bilgisayar teknolojileri kullanimi iizerinde bilgisayar Ozyeterlik algisinin olumlu ve
bilgisayar kaygisinin olumsuz yonde etkili oldugu, yoneticilik kidemleri yiiksek olan
yoneticilerin daha yiiksek bilgisayar Ozyeterlik algisina sahip oldugu, yoneticilik
kidemleri yiiksek olan yoneticilerin daha diisiik bilgisayar kaygisina sahip oldugu ve
yoneticilik kidemleri yiiksek olan yoneticilerin daha yiiksek bilgisayar teknolojileri

kullanma diizeyine sahip oldugu sonuglarina ulasildig belirtilmektedir.

Ipek ve Acuner (2011) tarafindan yapilan ¢alismada sinif dgretmeni adaylarmimn

bilgisayar oOzyeterlik algilar1 ve egitim teknolojilerine karst tutumunun 6grenim
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gordiikleri sinif diizeyi, cinsiyet, bilgisayarla ilk karsilagtiklar1 egitim kademesi ve
bilgisayara sahip olup olmama degiskenlerine gére incelenmesini amacglamistir. Calisma
grubunu Rize Universitesi Sinif Ogretmenligi programinda 6grenim goren (n=217) sinif
Ogretmeni adayr olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Askar ve Umay (2001)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” ve Yavuz (2005)’in gelistirdigi
“Teknoloji Tutum Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde Coklu Regresyon Analizi,
bagimsiz gruplar t-testi ve Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir.
Calismada bilgisayar ozyeterlik oOl¢eginden elde edilen bulgulara gore Ogretmen
adaylariin bilgisayar Ozyeterlik algilarinin 6grenim gordiikleri sinif diizeyine gore
anlaml bir farkliligin olmadigi, cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylar
lehine oldugu, bilgisayarla ilk karsilastiklar1 egitim kademesi degiskenine gdre daha
once karsilasan Ogretmen adaylari lehine bulundugu ve bilgisayara sahip olma
degiskenine gore ise bilgisayara sahip olan 6gretmen adaylari lehine sonuglanirken
teknoloji tutum Olceginden elde edilen bulgular dogrultusunda 6gretmen adaylarinin
egitim teknolojilerine karst tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen
adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu, ancak 6gretmen adaylarinin teknolojiye
kars1 tutumlarinda O6grenim goriilen smif diizeyi, bilgisayarla ilk karsilastigr egitim
kademesi ve bilgisayara sahip olma degiskenlerinin anlamli bir farklilik olusturmadigi

goriilmektedir.

Tuncer ve Tanas (2011) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci Ogretmen
adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinin cinsiyet, yas, sinif diizeyi, geldikleri cografi
bolge, yerlesim yerleri, 6grenim gordiikleri program ve mezun olunan ortadgretim
kurumu degiskenlerine gore incelenmesidir. Calisma grubunu 2008-2009 egitim-
ogretim yilinda Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri (BOTE) ve Ilkogretim Matematik Ogretmenligi (IMO)
boliimlerinde 6grenim goren (n=122) 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Caligsma betimsel
nitelikte tarama modeli yontemini kullanmaktadir. Brown (2008) tarafindan gelistirilen
“Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS programi
kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) testleri
yapilmistir. Calismadan elde edilen sonuglara gore 6gretmen adaylarinin bilgisayar

ozyeterlik algilarinin cinsiyet, sinif diizeyi, yerlesim yeri, geldikleri cografi bolgeler,



111

mezun olduklar: ortadgretim kurumu ve yas degiskenlerine gore incelendiginde anlaml
bir farkliligin olmadigi, 6grenim goriilen program degiskenine gore ise Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimiinde &grenim goren &gretmen adaylar1 lehine

anlamli bir farkliligin oldugu belirtilmistir.

Saracaloglu, U¢a ve Candar (2012) tarafindan yapilan calisma ile Tirkge
Ogretmenleri, Stmf Ogretmenleri ve Matematik Ogretmenlerinin bilgisayar dzyeterlik
inanglari, teknolojiye yonelik tutumlari, egitsel internet kullanim 6z yeterlik inanglar ile
bilgi teknolojilerini kullanma diizeylerinin cinsiyet, brans, gorev yaptiklart okulun
sosyoekonomik diizeyleri, mesleki memnuniyetleri ve gorev yaptiklari okulun caligma
ortami ve kosullarindan memnun olma durumu degiskenlerine gore incelenmesi
amaglanmistir. Calismanin drneklemini Aydm ve izmir illerinde ilkégretim okullarinda
gorev yapmakta olan (n=130) 6gretmen olusturmaktadir. Calisma tarama modellerinden
iligkisel tarama modelindedir. Calismanin verilerini toplamak i¢in Yavuz ve Coskun
(2008) tarafindan gelistirilen “Teknoloji Tutum Olgegi”, Sahin (2009) tarafindan
gelistirilen “Egitsel internet Kullanim Ozyeterlik Inanglar1 Olgegi”, Askar ve Umay
(2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Oz yeterlik Olgegi” ve Oksiiz ve Ak (2010)
tarafindan gelistirilen “Bilgi Teknolojilerini Kullanma Diizeyi Olgegi” kullanilmistir.
Verilerin analizinde SPSS 11.5 programi kullanilarak frekans, ylizde degerleri
hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe
Testi ve Korelasyon Analizleri yapilmistir. Calismada bilgisayar 6zyeterlik 6lgeginden
elde edilen bulgular cinsiyet degiskenine gore Ogretmenlerin bilgisayara yonelik
ozyeterlik inanglarinin bayan ogretmenler lehine, brans degiskenine gore Tiirkge
Ogretmenlerinin lehine, dgretmenlerin calistiklart okullarin sosyoekonomik diizeyleri
degiskenine gore orta ve list diizey sosyoekonomik diizeydeki okullar lehine, mesleki
memnuniyet degiskenine gore mesleki memnuniyeti yiliksek olan 6gretmenler lehine,
Ogretmenlerin gorev yaptiklart okulun c¢aligma ortamindan ve kosullarindan memnun
olma degiskenine gore goérev yaptiklart okulun ¢alisma ortamindan ve kosullarindan
memnun olan ve kismen memnun olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu,
teknolojiye yonelik tutum Olgeginden elde edilen bulgular incelendiginde cinsiyet ve
mesleki memnuniyet degigskenlerine gdére Ogretmenlerin teknolojiye yoOnelik

tutumlarmin anlaml bir farklilik gostermedigi, brans degiskenine gore Tiirkge ve Sinif
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Ogretmenleri lehine, gérev yaptiklar1 okulun sosyoekonomik diizeyleri degiskenine
gore orta ve iist sosyoekonomik diizeye sahip 6gretmenler lehine, 6gretmenlerin gorev
yaptiklar1 okulun ¢aligma ortamindan ve kosullarindan memnun olma degiskenine gore
gorev yaptiklari okulun ¢aligma ortamindan ve kosullarindan memnun olan ve kismen
memnun olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik gostermesine karsilik egitsel
internet kullanim Ozyeterlik inanglar1 Olgeginden elde edilen bulgularin cinsiyet
degiskenine gore Ogretmenlerin egitsel internet kullanim 6zyeterlik inanglarmin erkek
ogretmenler lehine, brans degiskenine gére Matematik ve Sinif Ogretmenleri lehine,
gorev yaptiklart okulun sosyoekonomik diizeyleri degiskenine goére orta ve iist
sosyoekonomik diizeye sahip 6gretmenler lehine oldugu ancak O6gretmenlerin gorev
yaptiklar1 okulun ¢alisma ortamindan ve kosullarindan memnun olma degiskenine gore
anlamli bir farklilhik olmadigi goriilmektedir. Bilgi teknolojilerini kullanma diizeyi
Olceginden elde edilen bulgular neticesinde cinsiyet degiskenine gore Ogretmenlerin
bilgi teknolojilerini kullanma diizeylerinin erkek dgretmenler lehine, brans degiskenine
gdére Matematik ve Smmf Ogretmenleri lehine anlamli bir farklihik gosterdigi, gorev
yaptiklar1 okulun sosyoekonomik durumu ve mesleki memnuniyet degiskenlerine gore
anlamli bir farklilik gostermedigi ve 6gretmenlerin gdrev yaptiklart okulun c¢aligsma
ortamindan ve kosullarindan memnun olma degiskenine gore gorev yaptiklar: okulun
calisma ortamindan ve kosullarindan memnun olan ve kismen memnun olan
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu belirtilmistir. Ogretmenlerin bilgisayara
yonelik 6zyeterlik algilari ile bilgi teknolojilerini kullanma diizeyleri arasinda anlamh
bir farklilik olmadigi, teknolojiye yonelik tutumlar: ile bilgi teknolojilerini kullanma
diizeyleri arasinda negatif yonlli, diisik diizeyde anlamli bir farklilik oldugu;
ogretmenlerin egitsel internet Ozyeterlik inanglari ile bilgi teknolojilerini kullanma
diizeyleri arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde anlamli bir farklilik oldugu ifade

edilmistir.

Tekerek, Ercan, Udum ve Saman (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci
FATIH projesi kapsaminda bilisim teknolojilerinin, 6grenme ortamlarinda daha etkin
kullaniminm1 ve tiim okullarda teknolojik alt yapinin iyilestirme yapilmasini saglamak,
Ogretmen adaylarmin bilgisayar ozyeterlik algilarinin  cinsiyet, mezun olunan

ortaggretim tlirli, boliim tercih sirasi, devam edilen smif ve okudugu iiniversite
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degiskenlerine gore incelenmesidir. iki farkli iiniversitenin Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi boliimiinde 6grenim goéren (n=200) 6gretmen adaylar1 ¢alisma
grubunu olusturmaktadir. Calisma tarama modelinde olup Akkoyunlu ve Orhan (2003)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Olcegi” kullanilmistir. Calisma verilerinin
analizinde bagimsiz gruplar t-testi ve Tek YOnlii Varyans Analizi (ANOVA)
kullanilmistir. Calisma sonucunda, Ogretmen adaylarmin bilgisayar oOzyeterlik
algilariin cinsiyet degiskenine gore erkek 6gretmen adaylar1 lehine, mezun olunan lise
tiiri degiskenine gore genel lise mezunu 6gretmen adaylarina karsin meslek lisesi
mezunu O6gretmen adaylarinin lehine ve 6grenim goriilen sinif diizeyi degiskenine gore
3 ve 4. siifa devam eden 6gretmen adaylarinin lehine sonuglar elde edilirken 6gretmen
adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinin boliim tercih siras1 degiskeninin anlamli bir

farklilik olusturmadig: ifade edilmektedir.

Balc1 (2013) tarafindan yapilan c¢alismada Ogretmen adaylarinin bilgi
okuryazarlig1 basarisi, bilgisayar 6zyeterligi ve bilgi okuryazarligi 6zyeterlik diizeyleri
arasindaki iliski incelenmistir. Bu calisma Firat Universitesi Egitim Fakiiltesinde
O0grenim goren (n=783) Ogretmen adayi lizerinde yiiritilmustir. Calisma iligkisel
tarama yontemini kullanmistir. Calismanin verilerini toplamak i¢in “Bilgi Okuryazarligi
Ozyeterlik Olgegi” (BOOY), “Bilgisayar Ozyeterlik Olgegi” (BOY) ve “Bilgi
Okuryazarligi Basar1 Testi” Olgekleri kullanilmistir. Verilerin analizinde bagimsiz
gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Mann-Whitney U, Kruskal-
Wallis H testleri, Regresyon ve Korelasyon Analizleri yapilmistir. Calismanin
sonucunda Bilgi Okuryazarligi Ozyeterlik Olgeginden elde edilen bulgulara gore
cinsiyet degiskenine gore incelendiginde kadin 6gretmen adaylari lehine anlamli bir
farklilik bulunurken 6grenim tirii ve smif diizeyr degiskenlerine gore anlamli bir
farklilik bulunmadigi, bilgisayar ozyeterlik Glgceginde ise cinsiyet ve Ogrenim tiirii
degiskenleri agisindan anlamli bir farklilhik goézlenmezken siif diizeyi degiskeninde

anlaml bir farklilik gézlenmektedir.

Sahin ve Goger (2013) tarafindan yapilan calismanin amaci ilkdgretim
okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin bilgisayar 6zyeterlikleri cinsiyet, brang, mesleki

kidem, bilgisayar kullanma deneyimleri ve bilgisayar kullanmay1r 6grenme yollari
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degiskenleri agisindan incelenmesidir. Calisma evrenini 2010-2011 egitim-6gretim
yilinda Burdur il ve ilge merkezlerinde bulunan ilkogretim okullarinin ikinci
kademesinde gorev yapmakta olan (n=430) 6gretmen olustururken orneklemini ise
(n=380) Ogretmen olusturmaktadir. Caligma betimsel nitelikte bir alan arastirmasidir.
Calismanin verileri Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayara Iliskin
Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ile toplanmistir. Verilerin analizi i¢in aritmetik ortalama,
standart sapma degerleri hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonli Varyans
Analizi (ANOVA), , Post Hoc ve Tukey HSD testleri kullanilmistir. Calismada
bilgisayar 6z yeterlik 6lgeginden elde edilen bulgulara gore 6gretmenlerin bilgisayar
Ozyeterliklerinin orta diizeyde oldugu, cinsiyet degiskenine gore Ogretmenlerin
bilgisayar 6zyeterliklerinin erkek 6gretmenler lehine, brans degiskenine gore Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenleri lehine anlamli bir farkliligm oldugu, mesleki
kidemi degiskeni agisindan incelendiginde 6-10 yil arast mesleki kideme sahip olan
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik gosterdigi ve bilgisayar kullanma deneyimi
degiskenine gore 16 ve {lizeri yil bilgisayar kullanma deneyimine sahip 6gretmenler
lehine anlamli farklilik gosterdigi ifade edilirken 6gretmenlerin bilgisayar kullanmay1

O0grenme yollar1 degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmistir.

Timur, Yilmaz ve Timur (2013) tarafindan yapilan galismada Ilkogretim
Matematik Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Simf Ogretmenligi ve Okul Oncesi
Ogretmenligi boliimlerinde dgrenim goren dgretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik
algilarin1 boliim ve cinsiyet degiskenlerine gore incelenmesini amaglamislardir. Calisma
grubunu 2011-2012 egitim-6gretim yillarinda 6grenim goérmekte olan (n=150) son sinif
ogretmen adaylar1 olusturmaktadir. Calisma tarama modelinde olup Timur (2011)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Kullanimina Yonelik Ozyeterlik Inanci Olgegi”
kullanilmistir. Calismadan elde edilen veriler SPSS 20.00 Istatistik Programi
kullanilarak Aritmetik Ortalama, Standart Sapma degerleri hesaplanmig, bagimsiz
gruplar t-testi, Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir. Yapilan analiz
sonuclarina gore, 6gretmen adaylariin bilgisayar kullanimina yonelik 6zyeterlik inang
6l¢eginin biitiinlinde ve tiim alt boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore anlaml bir fark
gostermedigi; bilgisayar kullanimina yénelik o6zyeterlik Inanci &lgeginin “Sonug
Beklentisi” alt boyutunda, Ogrenim goriilen boliim degiskenine gore okul Oncesi

O0gretmenligi boliimii 6gretmen adaylar1 lehine anlamli fark oldugu bulunmustur.
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Cetin ve Glingor (2014) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci Ogretmenlerin
bilgisayar &zyeterlik inanglar1 ile Bilgisayar Destekli Ogretime (BDO) yonelik
tutumlarini yas, cinsiyet, calistiklari yerlesim birimi, mesleki kidem, bilgisayar ve
internet baglantisina sahip olup olmama, internet kullanim siklig1 ve bilgisayarla ilgili
egitim alip almama degiskenleri agisindan incelenmesidir. Calismada genel tarama
modeli kullanilmig, ¢alismanin evrenini Nigde ili ilkdgretim okullarinda 2011-2012
egitim-6gretim yilinda gorev yapan (N=493) 6gretmen olustururken Orneklemini ise
(n=480) dgretmen olusturmaktadir. Calismanin verilerinin toplanmasinda arastirmacilar
tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”, Sensoy (2004) tarafindan gelistirilen
“Bilgisayar Ozyeterlik inanc1 Olgegi” ile “Bilgisayar Destekli Ogretime Yonelik Tutum
Olgegi”nden yararlanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 15.0 programi kullanilarak
bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe Testi, Mann-
Whitney U Testi, Kruskal-Wallis H testi ve Pearson Momentler Carpim Korelasyon
Katsayisi testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgular 1s1ginda, 6gretmenlerin
yiiksek diizeyde bilgisayar 6zyeterlik inanglarina sahip olduklar1 ve bilgisayar destekli
ogretime yonelik olumlu tutum igerisinde bulunduklar1 ifade edilirken bilgisayar
ozyeterlik Ol¢eginden elde edilen bulgular incelendiginde cinsiyet degiskenine gore
ogretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik inancinin erkek 6gretmenler lehine, yas degiskenine
gore 20-30 yas araligindaki 6gretmenler lehine, calistiklar1 yerlesim birimi degiskenine
gore koyde calisan Ogretmenler ve mesleki kidem degiskenine gore 6-10 yil arasi
mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu, kisisel bilgisayara
sahip olma ve internet erisimine sahip olma degiskenlerine gore ise kisisel bilgisayara
sahip olan ve internet erisimine sahip olan 6gretmenler lehine ve internet kullanim
siklig1 degiskenine gore ¢ok sik internet kullanan Ogretmenler lehine anlamli bir
farklilik gosterdigi belirtilirken bilgisayarla ilgili bir egitim alma durumu degiskenine
gore ise anlamli bir farklilik gostermedigi ifade edilmistir. Diger yandan bilgisayar
destekli 0gretime yonelik tutum olceginden elde edilen bulgular ¢alistiklar yerlesim
birimi degiskenine gore 6gretmenlerin bilgisayar destekli 6gretime yonelik tutumlarinin
koyde calisan 6gretmenler ve mesleki kidem degiskenine gore 6-10 yil arasi mesleki
kideme sahip 0gretmenler lehine, kisisel bilgisayara sahip olma ve internet erisimine

sahip olma degiskenlerine gore ise kisisel bilgisayara sahip olan ve internet erisimine
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sahip olan 6gretmenler lehine ve internet kullanim siklig1 degiskenine gore c¢ok sik
internet kullanan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu seklinde ifade edilirken
cinsiyet, yas, kisisel bir bilgisayara sahip olma ve bilgisayarla ilgili bir egitim alma
durumu degigkenlerine gore ise Ogretmenlerin bilgisayar destekli egitime yonelik
tutumlarmin anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmistir. Ayrica 6gretmenlerin
Ozyeterlik inanclar1 ve tutumlar arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde anlamh bir iliski

oldugu elde edilen bulgular arasindadir.

Barut (2015) tarafindan yapilan ¢alismanin amact fen ve teknoloji
ogretmenlerinin egitimde teknoloji kullanimina yonelik tutumlar1 ile bilgisayar
Ozyeterlik algilar1 arasindaki iligkinin incelenmesi ve bu iliskinin cinsiyet, mesleki
kidem, egitim durumu degiskenleri agisindan degerlendirilmesidir. Calismanin evrenini
2015-2016 egitim-ogretim yilinda Gaziantep ili Sehitkamil ve Sahinbey il¢esinde gorev
yapan toplam (N=628) fen ve teknoloji 6gretmeni olustururken 6rneklemini de (n=142)
fen ve teknoloji Ogretmeni olusturmustur. Calisma da iligkisel tarama modeli
kullanilmistir. Verilerin toplanmas: i¢in; Kisisel Bilgi Formu, Askar ve Umay (2001)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ve Oztiirk (2006) tarafindan
gelistirilen “Egitimde Teknoloji Kullanimma Yénelik Tutum Olgegi” kullanilmustir.
Verilerin analizinde SPSS 18.0 programi kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi, Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe Testi, Tukey HSD Testi ve Pearson
Momentler Carpim Korelasyon Katsayist analizleri yapilmistir. Caligmadan elde edilen
bulgulara gére Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin egitimde teknoloji kullanimina yonelik
yiiksek diizeyde tutum gosterdikleri ifade edilirken egitimde teknoloji kullanimina
yonelik tutum o6l¢eginden elde edilen bulgular cinsiyet, mesleki kidem ve egitim
durumu degigkenlerine gore anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmistir. Ayrica
bilgisayar Ozyeterlik oOlceginden elde edilen bulgulara goére Fen ve Teknoloji
ogretmenlerinin bilgisayara yonelik algilarinin yiiksek diizeyde oldugu, mesleki kideme
gore Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin bilgisayara iligkin dzyeterlik algilari anlamli bir
farklilik olmadigi, cinsiyet degiskenine gore Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin erkek
ogretmenler lehine ve egitim durumu degiskenine gore lisansiistii egitime sahip
Ogretmenler lehine anlamli bir farklilik gosterdigi ifade edilmektedir. Calismanin

sonucunda elde edilen bulgulardan biri Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin bilgisayara
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iliskin 6zyeterlik algilar1 ile egitimde teknoloji kullanimina yonelik tutumlar1 arasinda

pozitif yonli, orta diizeyde bir iliski oldugu seklinde ifade edilmistir.

Dikmen ve Caglar (2015) tarafindan yapilan calismanin amaci Bilgisayar
Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) &gretmen adaylarmin dzyeterlik algilarini
belirlenmesidir. Calisma grubunu Istanbul ilindeki Bahgesehir Universitesi, Fatih
Universitesi, Istanbul Aydm Universitesi, Marmara Universitesi, Yeditepe Universitesi
ve Yildiz Teknik Universitelerinde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
boliimiinde 6grenim gdren (n=352) Ogretmen adayr olusturmaktadir. Calismada
verilerin toplanmasi i¢in Kisisel Bilgi Formu ve Askar ve Umay (2001) tarafindan
gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Inanglar1 Olgegi” kullanilmustir. Verilerin analizinde
standart sapma, aritmetik ortalama, ylizde gibi degerler hesaplanarak analiz edilmistir.
Calismanin sonucu olarak 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algilar1 cinsiyet
degiskenine gore erkek 6gretmen adaylari lehine sonuglanirken sinif diizeyi degiskenine
gore anlamli bir farklilik bulunmadigi, yas degiskeni acisindan incelendiginde ise yas
grubu 24 ve istii olan 6gretmen adaylarinin yas grubu 18-20 ve 21-23 olan 6gretmen

adaylarina gore yiiksek diizeyde bir farklilik gosterdigi belirtilmistir.

Girbiiztiirk, Demir, Karadag ve Demir (2015) tarafindan yapilan calisma da
ama¢ smif Ogretmenlerinin bilgisayar ve internet kullanimi Ozyeterlik algilarinin
belirlenmesi ve smif Ogretmenlerinin bilgisayar ve internet kullanimi 6z yeterlik
algilarinin hizmet ici egitime katilma durumu, mesleki kidemleri, mezun olduklari
yiiksekogretim kurumu degiskenlerine gore incelenmesidir. Calisma orneklemini
Malatya, Sanliurfa ve Kahramanmaras il merkezlerinin ilkdgretim okullarinda gorev
yapan (n=165) Ogretmen olusturmaktadir. Calisma da iligkisel tarama modeli
kullanilmis ve verilerinin toplanmasi i¢in Sad ve Demir (2015) tarafindan gelistirilen
“Bilgisayar ve Internet Kullanimma Y®énelik Ozyeterlik Algilart Olgegi” kullanilmistir.
Verilerin analizinde frekans, yiizde ve aritmetik ortalama degerleri hesaplanarak
Shapiro-Wilk Testi, Mann-Whitney U Testi, Kruskal-Wallis H Testleri yapilmustir.

Calismada bilgisayar ve internet kullanimina yonelik 6zyeterlik 6l¢eginden elde edilen

bulgulara gore smif Ogretmenlerinin bilgisayar ve internet kullanimina yonelik
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Ozyeterlik algilar yiiksek diizeyde bulunurken hizmet i¢i egitime katilma degiskenine
gore Ogretmenlerin bilgisayar ve internet kullanimina yonelik 6zyeterliklerinde anlaml
bir farkliligin olmadigi, mesleki kidem degiskeni acisindan 1-5 yil, 6-10 y1l ve 11-15 y1l
aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine ve mezun olunan yiliksekdgretim kurumu
degiskenine gore 4 yillik fakiilte mezunu olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik

gosterdigi belirtilmistir.

Yenice ve Ozden (2015) tarafindan yapilan calismanin amaci fen bilgisi
Ogretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik algilarin1 ve bilgisayar destekli egitime
(BDE) iliskin tutumlarini cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan lise tiirii, internete erigim
durumu, kisisel bilgisayara sahip olma durumu, bilgisayar kullanma siiresi ve
bilgisayarla ilgili egitim alma degiskenlerine gore incelenmesidir. Calisma (n=155) fen
bilgisi 6gretmen adayinin katilimiyla gergeklestirilmistir. Veri toplama igin “Bilgisayar
Ozyeterlik Algist Olgegi” ve “Bilgisayar Destekli Egitim Yapmaya Yonelik Tutum
Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 20.0 programi kullanilarak aritmetik
ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmis ve bagimsiz gruplar t-testi, Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Kolmogorov-Smirnov testi, Tukey HSD testi,
Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi analizleri yapilmistir. Calismanin
sonucunda fen bilgisi Ogretmen adaylarmin bilgisayar oOzyeterlik algilarinin ve
Bilgisayar Destekli Egitime yonelik tutumlarmin  “olumlu” diizeyde oldugu
belirlenmistir. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Bilgisayar Ozyeterlik Algilari
Olceginden elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarimin bilgisayar Ozyeterlik
algilarinda bilgisayara sahibi olma ve internet erisimi olma degiskenlerine gore
internete erisimine sahip ve kisisel bilgisayar1 olan 6gretmen adaylar: lehine oldugu,
ogretmen adaylarinin bilgisayar oOzyeterlik algilarmin bilgisayar kullanma stiresi
degiskenine gore bilgisayar kullanma siiresi 5 yildan fazla olan 6gretmen adaylari Iehine
bulunurken bilgisayarla ilgili egitim alma degiskenine gore bilgisayarla ilgili egitim
alan 6gretmen adaylar1 lehine anlamli olarak farklilik bulundugu, 6gretmen adaylarinin
bilgisayar Ozyeterlik algilarinin smif diizeyi, cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii
degiskenlerine gére anlamli bir farkliligin olmadig: ifade edilmistir. Bilgisayar Destekli
Egitime yonelik tutum Olceginden elde edilen bulgular neticesinde cinsiyet, mezun

olunan lise tiirli, internete erisim durumu ve Kkisisel bilgisayara sahip olma
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degiskenlerine gore anlamli bir farklilik goriilmezken sinif diizeyi degiskenine gore 3.
ve 4. smif diizeyinde O0grenim goren 6gretmen adaylari lehine, bilgisayar kullanma
stiresi degiskenine gore bilgisayar kullanma siiresi 5 yildan fazla olan 6gretmen adaylari
lehine ve bilgisayarla ilgili egitim alma degiskenine gore bilgisayarla ilgili egitim alan
Ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterdigi bulunmustur. Ayrica fen bilgisi
O0gretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik algilar1 ile BDE’ye yonelik tutumlari

arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iliski oldugu ifade edilmistir.

Ozdemir ve Erdem (2016) tarafindan yapilan calismanin amaci Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii (BOTE) 6gretmen adaylarinin sosyal ag
kullanma amaci ile bilgisayar 6zyeterlikleri arasindaki iliskinin belirlenmesidir. Caligma
grubunun 6rneklemini, 2013-2014 egitim-0gretim yilinda Tiirkiye’nin dogu bolgesinde
bulunan bir iiniversitenin Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi bdliimiinde
O0grenim goren 2, 3 ve 4.smif toplam (n=189) Ogretmen adayr olusturmaktadir.
Calismada betimsel ve iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Calismanin verileri
arastirmacilar tarafindan gelistirilen Demografik Bilgiler Anketi, Sensoy (2004)
tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik inanc1 Olgegi” ve Karal ve Kokog (2010)
tarafindan gelistirilen “Sosyal Ag Kullanim Amaci Belirleme Olgegi” ile toplanmustr.
Verilerin analizinde frekans, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri
hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
kullanmilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore BOTE boliimii 6gretmen
adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik inanci “orta” diizeyde oldugu, bilgisayar 6zyeterlik
inanglart Ol¢eginden elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin cinsiyet, sinif,
okul tiirti, kaldiklar1 yer, yerlesim tiirleri, aile gelir diizeyi, aile birey sayisi, yasadiklari
bolge, anne ve baba egitim durumu, anne ve baba tutumu gibi degiskenlere gore anlaml
bir farklilik gostermedigi ifade edilirken sosyal ag kullanim amaci belirleme 6l¢eginden
elde edilen bulgular dogrultusunda O6gretmen adaylarimin cinsiyet, sif, okul tiiri,
yerlesim tiirleri, anne ve baba egitim durumu, anne ve baba tutumu degiskenlerine gore
farklilik gosterirken; yasadiklari bolge, kaldiklari yer, aile birey sayisi, aile gelir
diizeyine gore anlamli bir farklilik gostermedigi, 6gretmen adaylarinin bilgisayar
Ozyeterligi ve sosyal ag kullanim amaci arasindaki iliskide ise anlamli bir farklilik

bulunmadigr belirtilmistir.
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Celikéz, Bulut ve Celikdoz (2018) tarafindan yapilan calismanin amaci sinif
Ogretmenlerinin bilgisayara iliskin 6zyeterlik algilarinin belirlenmesi ve 6gretmenlerin
bilgisayar Ozyeterlik algilarinin cinsiyet, mesleki kidem ve bilgisayar kullanmayi
o6grenme yollar1 degiskenlerine gore incelenmesidir. Calismanin 6rneklemini 2015-2016
egitim-6gretim yilinda Istanbul ili Bahgelievler ve Bagcilar ilgelerinde gorev yapmakta
olan (n=308) simif 6gretmeni olusturmaktadir. Calisma da tarama modeli kullanilmistir.
Calisma verileri toplanirken Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayara
Yénelik Ozyeterlik Algis1 Olgegi”nden yararlanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 22.0
programi kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore smif 6gretmenlerinin 6zyeterlik
algilarinin yiiksek diizeyde oldugu, mesleki kidem degiskenine goére Ogretmenlerin
bilgisayar 6zyeterliginin 1-5 yil mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine anlamli bir
farklilik gostermesine karsin cinsiyet ile bilgisayar1 kullanmayr 6grenme yollari
degiskenlerine gore siif dgretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik algilarinda anlamli bir

farklilik gostermedigi ifade edilmistir.

Yukarida incelenen calismalarda Ogretmen adaylarinin veya Ogretmenlerin
bilgisayar Ozyeterlik algilarinin ¢esitli degiskenlere (cinsiyet, yas, mesleki kidem,
bilgisayar ve internet erisimine sahip olma/olmama, bilgisayar1 kullanma sikligi,
ogrenim goriilen bolim ve mezun olunan boliim) gore incelendigi goriilmektedir.
Yapilan caligmalarin genelinde 6gretmenlerin veya 6gretmen adaylarinin bilgisayar
ozyeterlik algilarmi etkileyen degiskenlerden cinsiyet degiskeninde genelde erkek
Ogretmen adaylar1 veya ogretmenleri lehine, yas degiskenine gore ise yasi daha geng
olan dgretmen adaylar1 ve 6gretmenler lehine anlamli farkliliklar elde edilirken mesleki
kidem degiskenine gore ise mesleki kidemi fazla olan 6gretmenler lehine anlaml
farkliliklar gosterdigi bulunmugtur. Bilgisayar ve internet erisimine sahip olma/olmama
degiskenlerine gore ise bilgisayar ve internet erisimine sahip olan 6gretmen adaylari ve
ogretmenleri lehine anlamli bir sonu¢ elde edilmistir. Bilgisayar ozyeterlik algilari
bilgisayar1 sik kullanan 6gretmen adaylar1 veya dgretmenlerinin daha yiliksek diizeyde

oldugu ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimiinde dgrenim gdrmekte
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olan Ogretmen adaylart veya bu bolimde mezun olan Ogretmenler lehine anlamli

sonuclar elde edilmistir.

2.2.3. Bilgisayara kars1 tutum ile ilgili yapilan ¢alismalar

Bilgisayara kars1 tutum ile ilgili 6gretmen adaylari, 6gretmenler ve 6grencilerle
yapilan caligmalar incelenmistir. Ayrica bilgisayara karsi tutumla ilgili yurt diginda
yapilan caligmalara yer verilmistir. Ayni zamanda bilgisayara karsi tutumla ilgili

yurticinde yapilan ¢aligmalar da yer almaktadir.

2.2.3.1. Bilgisayara kars1 tutum ile ilgili yurt disinda yapilan ¢aligmalar

Zhang ve Espinoza (1997) tarafindan yapilan calismanin amaci {niversite
ogrencilerinin bilgisayara kars1 tutumu ile bilgisayar Ozyeterliklerinin bilgisayar
becerileri O0grenme ihtiyacina olan etkisini arastirilmasidir. Calisma 6rneklemini
ABD’nin gilineybatisinda bir devlet iiniversitesinde Fen Edebiyat Fakiiltesi (Bilgisayar
Bilimi), Isletme (Genel Isletme) ve Egitim (Egitim Teknolojisi) ve Beden Egitimi
boliimlerinde 6grenim goérmekte olan (n=220) 6grenciden olusmaktadir. Calismanin
verileri Delcourt ve Kinzie (1993) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Teknolojilerine
Karst Tutumlar1” ve Murphy, Coover ve Owen (1989) tarafindan gelistirilen
“Bilgisayar Teknolojilerine Olan Giiven ve Istenilen Bilgilerini kabul eden ve degistiren
Bilgisayar Teknolojileri Arastirmasi” olgekleri ile toplandi. Verilerin analizinde Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Coklu Regresyon Analizi ve Tukey HSD testleri
kullanilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara goére {niversite Ogrencilerinin
bilgisayara kars1 tutumlart ve bilgisayar Ozyeterlikleri ile bilgisayar becerilerini
ogrenme ihtiyac1 arasinda anlamli bir iliski oldugu, 6grencilerin bilgisayar yonelik
tutumlarmin bolim degiskenine gore bilgisayar boliimiinde 6grenim goren iiniversite

ogrencilerinin lehine anlaml bir farklilik gosterdigi belirtilmistir.
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Milbrath ve Kinzie (2000) tarafindan yapilan c¢alismanin amaci bilgisayar
ogretmenliginde 6grenim goren dgretmen adaylarinin bilgisayar teknolojisi egitiminde
bilgisayara yonelik tutumlarmin ve algilanan 6zyeterliklerinin belirlenmesidir. Calisma
grubunu (n=86) Ogretmen adayr olusturmaktadir. Calisma da “Bilgisayar
Teknolojilerine Yénelik Tutum” ve “Bilgisayar Teknolojileri Ozyeterligi Olcegi”
kullanilarak ¢alismanin verileri toplanmistir. Verilerin analizinde betimleyici
istatistiklerin yani sira bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA),
ki-kare teknikleri kullanilmistir. Calismanin bulgulari neticesinde bilgisayar
teknolojisine yonelik (kelime islem, e-posta, elektronik tablolar, veri tabani yonetimi,
istatistiksel paketler, yas, cinsiyet orani, etnik kokenlerin oranlart ve ders

maruziyetinde) 6nemli farklilik olmadigini gostermistir.

Saparniene, Merkys ve Saparnis (2005) tarafindan yapilan ¢alismanin amact
tiniversite Ogrencilerinin bilgisayara yonelik tutumlarmin bilgi okuryazarligr ile
iliskisinin incelenmesidir. Caligma 6rneklemini Litvanya Universitesinde dgrenim géren
toplam (n=1004) {iniversite Ogrencisi olusturmaktadir. Calisma verilerinin
toplanmasinda “Bilgisayara Kars1 Tutum Olgegi” ve “Bilgi Okuryazar Olcegi”
kullanilmistir. Verilerin analizinde 6l¢ekteki maddelerin ylizde, aritmetik ortalama ve
standart sapma degerleri hesaplanarak bulunmustur. Calismadan elde edilen bulgular
dogrultusunda tiniversite 6grencilerinin bilgisayar okuryazarliklarinin bilgisayara karsi
tutumlarindan (bilgisayarla duygusal-motivasyon iliskisinden) goreceli olarak giiclii bir
sekilde etkilendigini, bilgisayara kars1 olumlu tutuma sahip iiniversite dgrencilerinin
genellikle daha ytiksek bilgisayar okuryazarlig1 diizeyi gosterdigini, olumsuz bir tutum
ifade eden {iniversite Ogrencilerinin ise bilgisayar okuryazarligi diizeyinin diisiik

oldugunu belirtmislerdir.

Conrad ve Murro (2008) tarafindan yapilan calismanin amact bilgisayar
Ozyeterligi, bilgisayara karst tutum ve bilgisayar kaygis1 arasindaki iliskilerin

belirlenmesi ve bilgisayar teknolojisi kullanim 06lgeginin gelistirilmesidir. Calisma
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grubunu Newecastle Universitesinden 6n ¢alisma igin (n=479) katilimc1 daha sonra ise
(n=355) katilimc1 olusturmaktadir. Calismanin verileri “Bilgisayar Teknolojisi
Kullanim Olgegi” ile toplanmustir. Verilerin analizinde SPSS 14.0 programi kullanilarak
bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) ve ki-kare testleri
yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore bilgisayar teknolojisi kullaniminin
yas, bilgisayara sahip olma, bilgisayar deneyimi, bilgisayarla ilgili matematiksel bilgi ve
egitimden elde edilen beceriler degiskenlerine gére anlamli bir farklilik gostermedigi,
erkeklerin bilgisayar deneyimine, daha gelismis bilgisayar egitimine, bilgisayarlarda
kullanilan matematiksel kavramlarin bilgisine ve yazilim, bilgisayar sistemlerine ve
programlamaya kadinlara kiyasla daha uzun yillara dayanan deneyimleri oldugunu ifade

etmislerdir.

Teo (2008) tarafindan yapilan ¢alisma da amag¢ 6gretmen adaylarinin bilgisayar
kullanimina yonelik tutumlarinin incelenmesidir. Caligmaya (n=139) 6gretmen aday1
katilmistir. Calismanin verileri Selwyn (1997) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Tutum
Olgegi” ile toplanmis ve verilerin analizinde korelasyon analizleri yapilmistir. Bu
calismanin bulgulari cinsiyet ve yas degiskenine gore 6gretmen adaylarinin bilgisayar
tutumlarinda anlamli bir farklilik olmadigini, ayrica 6gretmen adaylarinin 6grenim
gordiikleri alanlarin Beseri Bilimler, Bilimler, Diller ve Genel Ilkdgretim boliimlerinden
mezun olan ogretmen adaylarinin lehine bilgisayar tutumlarmna iliskin 6nemli
farkliliklar oldugunu, bilgisayar kullanmaya baglama siireci ile giliven diizeyi ve

bilgisayar tutumlar1 arasinda anlamli bir iligki oldugunu ifade etmistir.

Chai, Hong ve Teo (2009) tarafindan yapilan ¢alisma Singapurlu ve Tayvanli
O0gretmen adaylarinin epistemolojik inanglarin1 ve bilgisayara yonelik tutumlarimi
karsilastirmayr amaglamislardir. Calisma grubunu toplam (n=108) Singapurlu ve
Tayvanli 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Calismadan elde edilen bulgular 6gretmen
adaylarinin epistemolojik inanc¢larmin genellikle goreceli oldugunu, yapilandirmaci
Ogretim anlayisina inanma egiliminde olduklarini, ayrica Singapur ve Tayvan'dan
ogretmen adaylarmin kendi iilkelerinde yapilan egitim reformu cabalarina uygun

inanglara sahip olduklarini belirtmislerdir. Ancak égretmen adaylarinin BIT kullanimina
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yonelik tutumlarinin, epistemolojik ve pedagojik inanglariyla iliskili gdoriinmemekle
birlikte yapilandirmaci dgretimi desteklemek i¢in BiT'in daha verimli kullanimin1 tesvik

etmek i¢in daha fazla ¢aba sarfedilmesi gerektigini gostermektedir.

Kadijevic (2014) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci ana smnifi
Ogretmenlerinin bilgisayara yonelik tutumlarinin incelenmesidir. Caligmaya 2013-2014
egitim-O6gretim yillarinda gorev yapan (n=167) ana sinifi 6gretmeni katilmistir. Caligsma
verilerinin analizi i¢in SPSS programi kullanmilmistir. Calismanin sonucunda
Ogretmenlerin bilgisayara yonelik tutumlarinin GSlgiilmesi i¢in biligsel, duyussal ve

davranigsal alan etrafinda toplanmis bir 6lgme araci olusturulmustur.

Awofala, Akinoso ve Fatade (2017) tarafindan yapilan g¢alismanin amaci
matematik boliimiinde Ogrenim goérmekte olan Ogretmen adaylarinin bilgisayar
Ozyeterlik konusundaki tutumlarinin incelenmesidir. Calisma 6rneklemini Nijerya’nin
Lagos ve Ogun eyaletlerinde bes yiiksekogretim kurumundan (n=310) 6gretmen aday1
olusturmaktadir. Calismanin verileri, tamimlayici istatistikler, aritmetik ortalama,
standart sapma ve faktdr analizinin ¢ikarimsal istatistikleri, bagimsiz 6rneklem t-testi,
Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayis1t ve Coklu Regresyon Analizi kullanilarak analiz edilmistir. Calismadan elde
edilen bulgular, bilgisayar 6l¢egine yonelik tutumlarla degerlendirilen bilgisayara karsi
tutumun duyussal, algilanan fayda, davranigsal niyet ve algilanan kontrol degiskenleri
bakimindan anlaml bir iligki oldugunu, Matematik boliimiinde 6grenim gormekte olan
Ogretmen adaylar1 arasinda bilgisayar ve bilgisayar kaygisina kars1 tutumdaki cinsiyet
degiskenine gore kadin 6gretmen adaylarinin lehine anlamli farklilik bulundugu ancak
cinsiyet degiskeninin bilgisayar Ozyeterlikleri arasinda anlamli bir iliski olmadigini,
Ogretmen adaylarinin bilgisayar kaygisinin duygusal bilesen, bilgisayar 6zyeterliligi,
algilanan kontrol bileseni ve algilanan fayda degiskenleri agisindan anlamli farklilik

oldugunu belirtilmislerdir.
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Bilgisayara kars1 tutum konusunda yurtdisinda yapilan ¢aligmalarda 6gretmen
adaylarinin, iiniversite 6grencilerinin veya 6gretmenlerin bilgisayara karsi tutumlarinin
yas, cinsiyet, bilgisayar ve internet erisimine sahip olma/olmama durumlar1 gibi
degiskenler acilarindan anlamli bir farklihk gostermemesine karsin Ogretmen
adaylarimin, iniversite Ogrencilerinin veya Ogretmenlerin bilgisayar kullanma
deneyimleri arttik¢a bilgisayara karsi tutumlarimin da olumlu yonde arttigi, bilgisayar
kaygis1 ile bilgisayara yonelik tutumlar1 arasinda negatif yonlii ve anlamli bir iliski
oldugu, bilgisayar kaygisi ile bilgisayara yonelik tutumlar1 arasinda boliim degiskenine
gore Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim gdren
O0gretmen adaylarmin lehine anlamli bir farklilik oldugu sonuglarina ulasildig:

goriilmektedir.

2.2.3.2. Bilgisayara kars1 tutum ile ilgili yurt i¢inde yapilan ¢aligmalar

Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran (2006)’nin yaptiklart ¢alisma 0gretmen
adaylariin bilgisayarla ilgili tutumlarinmi cinsiyet, yas, smif diizeyi, mezun olunan lise
tirii, akademik basarinin etkisi, bilgisayar dersinin etkisi, bilgisayar deneyimi,
bilgisayar kullanim sikli§i ve bilgisayara erisim kosullar1 degiskenleri acgisindan
incelemeyi amaclamaktadir. Calismanin 6rneklemini 2003-2004 egitim-6gretim yilinda
Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Biyoloji Egitimi Ana Bilim Dalinda 6grenim
goren (n=191) Ogrenci olusturmaktadir. Calismada betimsel yontem kullanilmistir.
Calismanin verileri, Kisisel Bilgiler Anketi ve Berberoglu ve Calikoglu'nun (1991)
tarafindan uyarlanan "Bilgisayar Tutum Olgegi" kullamlarak aritmetik ortalama ve
standart sapma degerleri hesaplanmig, bagimsiz gruplar t-testi ve Tek Yonli Varyans
Analizi (ANOVA) testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore 6gretmen
adaylariin bilgisayara yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu ve cinsiyet, yas, siif
diizeyi, mezun olunan lise tiiri, akademik basarinin etkisi, bilgisayar dersinin etkisi,
bilgisayar deneyimi, bilgisayar kullanim siklig1t ve bilgisayara erisim kosullar

degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmistir.
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Cavus, Temur ve Kara (2007) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci ilkégretim
Boliimii Fen Bilgisi, Sinif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Anabilim Dali §gretmen
adaylariin bilgisayar dersine karsi olan tutumlarini tespit etmek ve cinsiyet, sayisal-
sozel gruplara ait dagilim degiskenlerine gore belirlenmesidir. Calismanin 6rneklemi;
2005-2006 egitim 6gretim yili bahar déneminde, Yiiziincii Y1l Universitesi ilkdgretim
Boliimii Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler ve Smif Ogretmenligi Anabilim dalinda 6grenim
goren (n=87) oOgretmen adayr olusturmaktadir. Calismanin verileri Berberoglu ve
Calikoglu (1991) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Tutum Olgegi” kullanilarak
toplanmistir. Verilerin analizinde SPSS programi kullanilmis ve Mann-Whitney U,
Kruskal-Wallis H testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore cinsiyet ve
boliim puan tiirii degiskenlerinin 6gretmen adaylarinin bilgisayara yonelik tutumlari
Sosyal Bilgiler ve Simf Ogretmenligi boliimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarina

gore bilgisayara karsi tutumlarinin diisiik oldugu sonuglarina ulasildigi belirtilmistir.

Kose, Gencer ve Gezer (2007) tarafindan yapilan ¢alisma da amag
meslek yiiksekokulunda Muhasebe, Dis Ticaret, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik
programlarinda 6grenim gérmekte olan iiniversite dgrencilerinin bilgisayar ve internet
kullanimina yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve 6grenim gormekte oldugu program,
cinsiyet, bilgisayar sahibi olma ve internet erisimi olma degiskenlerine gore
incelenmesidir. Calismanmn 6rneklemini Pamukkale Universitesi Buldan Meslek
Yiiksekokulunda ogrenim goren (n=277) {lniversite Ogrencisi olusturmaktadir.
Calismanin  verileri arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Bilgisayar ve Internet
Kullanimima Yonelik Tutum Anketi” ile toplanmistir. Verilerin analizinde SPSS 11.5
programi kullanilarak aritmetik ortalama, standart sapma, frekans, yiizde degerleri
hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi ve Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA)
yapilmistir.  Caligmadan elde edilen sonuglara gore, Buldan MYO 06grencilerinin
bilgisayar ve internet kullanimina yonelik olumlu tutuma sahip olduklar1 bulunmus ve
cinsiyet degiskenine gore Buldan MYO 0&grencilerinin bilgisayar ve internet
kullanimina yonelik tutumlarinin erkek ogrenciler lehine, bilgisayar sahibi ve internet
erisimi olma/olmama degiskenlerine gére Buldan MYO Ggrencilerinin bilgisayar ve

internet kullanimima yonelik tutumlarinin bilgisayar sahibi ve internet erisim olan
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ogrenciler lehine anlamli farkliliklar oldugu ifade edilmesine karsilik Ogrenim
gordiikleri program degiskenine gére meslek yiiksekokulu 6grencilerinin bilgisayar ve

internet kullanimina iligkin tutumlarinda anlamli bir farklilik bulunmadig belirtilmistir.

Ekici, Giilay ve Taskin (2008) tarafindan yapilan ¢aligmanin amaci, 6gretmen
adaylarinin zeka tiirleri ile bilgisayarla ilgili 6zyeterlik algilar1 arasindaki iliskiyi
degerlendirilmesidir. Calisma grubunu Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi,
Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi ve Van Yiiziincii Y1l Universitesi
Egitim Fakiiltelerinde 6grenim gormekte olan toplam (n=501) Ogretmen aday1
olusturmustur. Veri toplamak i¢in Oral (2001) tarafindan Tiirkge’ ye uyarlanan “Coklu
Zeka Kurami Envanteri” ve Ekici (2004) tarafindan gelistirilen “Bilgisayarla Ilgili
Ozyeterlik Alg1 Olgegi” kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizinde SPSS 15.0
programi kullanilarak betimsel istatistikler, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve
Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayis1 teknikleri ile analiz edilmistir.
Calismanin bulgularina gore, 6gretmen adaylarinin bilgisayara yonelik oOzyeterlik
algilarinin orta diizeyde oldugu, 6gretmen adaylarinin bilgisayarla ilgili 6zyeterlik
algilar1 agisindan zeka alanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi, 6gretmen
adaylarinin 6z-yeterlik algi puanlar1 ile mantiksal matematiksel zeka puanlar1 arasinda

diistik diizeyde anlaml iligkiler oldugu tespit edilmistir.

Uslu (2008) tarafindan yapilan calismanin amaci ilkdgretimde ¢alisan
ogretmenlerin bilgisayara yonelik tutumlarini, bilgisayar kaygi diizeylerini, bilgisayar
kullanim amaglarint ve 6gretimde bilgisayar kullanimi ile ilgili goriislerini ortaya
koymaktir. Calismaya Izmir 1li Kemalpasa Ilgesindeki ilkdgretim okullarinda gorev
yapan (n=307) Ogretmen katilmistir. Calisma verilerinin toplanmasinda Preece
tarafindan gelistirilen Arikan (2002) tarafindan Tiirkce’ye cevrilen “Bilgisayar Kaygi
Olgegi”, Cagiltay, Cakiroglu, Cagiltay ve Cakiroglu (2001) tarafindan gelistirilen
“Ogretimde Bilgisayar Kullanimi ile Ilgili Goriisler Olgegi”, arastirmaci tarafindan
gelistirilen “Bilgisayar Tutum Olgegi”, ve “Bilgisayar Kullanim Amaglar1 Olcegi”
kullanilmistir. Verilerin analizinde aritmetik ortalama, standart sapma degerleri
hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Scheffe

Testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore Ogretmenlerin bilgisayar
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kaygilarinin ¢ok yiiksek diizeyde olmadigi, 6gretmenlerin bilgisayara yonelik genellikle
olumlu tutumlara sahip oldugu, 6gretmenlerin bilgisayar1 en ¢ok bilgi aramak, derste
kullanacagr materyalleri hazirlamak ve haberleri takip etmek i¢in kullanirlarken
bilgisayar1 en az internet bankaciligi ve internet ilizerinden aligveris yapmak igin
kullandiklar1 ifade edilmistir. Ogretmenler dgretimde bilgisayar kullanimi hakkinda
genelde olumlu diisiincelere sahiptir ve 6gretmenlerin bilgisayar kaygilari, bilgisayara
yonelik tutumlari, bilgisayar kullanim amaglar1 ve 6gretimde bilgisayar kullanimi ile
ilgili goriisleri arasinda anlamli iliskinin oldugu belirtilmistir. Bilgisayar kaygi diizeyi
Ol¢eginden elde edilen bulgulara gore dgretmenlerin bilgisayar kaygi diizeylerinin yas
degiskenine gore yaslar1 26-30 yas araligindaki 6gretmenler lehine, cinsiyet, gorev
yerleri ve mezun olduklar1 okul degiskenlerine gore anlamli bir farklilik olmadigi, brang
degiskenine gore yabanci dil, ana sinifi ve din kiiltiirii 6gretmenleri lehine, mesleki
deneyim degiskenine gére 16-20 yil aras1 deneyime sahip dgretmenler lehine, Ingilizce
bilme durumu degiskenine gore Ingilizceyi ¢ok iyi bilen dgretmenler lehine, ikinci
yabanci dil bilme degiskenine gore iyi diizeyde ikinci yabanci dil bilen 6gretmenler
lehine anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna ulasilirken bilgisayar kullanma deneyimi
degiskenine gore Ogretmenlerin bilgisayar kaygi diizeylerinin bilgisayar kullanma
deneyimi 11 yil ve iizeri olan Ogretmenler lehine oldugu, O6gretmenlerin bilgisayar
kullanma siklig1 degiskenine gore bilgisayar1 her giin kullanan 6gretmenler lehine, evde
bilgisayara sahip olma degiskenine gore evinde bilgisayara sahip 0gretmenler lehine
anlaml farklilik gosterdigi belirtilirken evde internet olma degiskenine gore ise anlaml
bir farklilk gostermedigi belirtilmistir. Ogretmenlerin bilgisayara yonelik tutum
Olgeginden elde edilen bulgularin yas degiskenine gore 20-25 yas araligindaki
Ogretmenlerin lehine, cinsiyet, mezun olduklar1 okul, gorev yerleri ve brang
degiskenlerine gore anlamli bir farkliligin olmadigi, mesleki deneyim degiskenine gore
1-5 y1l aras1 deneyime sahip dgretmenler lehine, yabanci dil bilme degiskenine gore
yabanci dil bilen 6gretmenler lehine ve ikinci yabanci dil bilme degiskenine gore ikinci
yabanci dili orta diizeyde bilen 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu seklinde
ifade edilirken bilgisayar kullanma deneyimi ve evde internet olma degiskenlerine gore
anlamli bir farkliligin olmadig, bilgisayar kullanma siklig1 degiskenine gore bilgisayari
her giin kullanan 6gretmenler lehine ve bilgisayar sahibi olma degiskenine gore kendi

bilgisayarma sahip olan dgretmenler lehine anlamli bir farkliligin oldugu belirtilmistir.



129

Ogretmenlerin bilgisayar1 kullanma amaglar1 dlgeginin yas degiskenine gore 20-25 yas
brang, evde internet olma ve mezun olduklari okul degiskenlerinin 6gretmenlerin
bilgisayar kullanma amaglar1 bakimindan anlamli bir farklilik olusturmadigi,
Ogretmenlerin gorev yaptiklar1 yer degiskenine gore kdyde gorev yapan ogretmenler
lehine, mesleki deneyim degiskeninde 1-5 yil aras1 deneyime sahip 6gretmenler lehine,
Ingilizce bilme diizeyi degiskenine gore orta diizeyde ingilizce bilen dgretmenler lehine,
ikinci yabanci dil degiskenine gore ikinci yabanci dili iyi bilen 6gretmenler lehine,
bilgisayar1 kullanma deneyimi ve siklig1 degiskenlerine gore 6-10 yil kullananlar ve
bilgisayar1 her giin kullanan 6gretmenler lehine ve bilgisayar sahibi olma degiskenine
gore kisisel bilgisayara sahip olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik gosterdigi
belirtilmistir. Ogretmenlerin dgretimde bilgisayar kullanma dlgeginin yas degiskenine
gore 26-30 yas araligindaki Ogretmenler lehine anlamli bir farkliligin oldugu
belirtilirken, 6gretmenlerin cinsiyet, Ingilizce bilme durumu, ikinci yabanc1 dili bilme,
evde bilgisayar ve internete sahip olma, ve mezun olduklar1 okul degiskenlerine gore
anlamli bir farkliligin olmadigi, 6gretmenlerin 6gretimde bilgisayar kullanmalarinin
brans degiskenine gore Smf Ogretmenleri lehine, gorev yerlerine gore koyde gorev
yapan Ogretmenler lehine, mesleki deneyim degiskenine gore 1-5 yil arasi deneyime
sahip 6gretmenler lehine, bilgisayar kullanma siklig1 degiskenine goére her giin kullanan

ogretmenler lehine anlamli bir farkliligin oldugu belirtilmistir.

Yildirrm ve Kaban (2010) tarafindan yapilan ¢alisjmada amag Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) boliimii 6gretmen adaylarinin bilgisayar destekli
egitime karsi tutumlarinin sinif seviyesi, gelir diizeyi ve cinsiyet degiskenleri acisindan
incelenmesidir. Calismanin &rneklemini Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi BOTE
boliimiinde 6grenim goren (n=120) Ogretmen adayr olusturmaktadir. Calisma da
iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Verileri toplamak i¢in Arslan (2006) tarafindan
gelistirilen “Bilgisayar Destekli Egitime Iliskin Tutum Olgegi” kullanilmistir.
Calismadan elde edilen veriler SPSS 16.0 programi kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi,
Kruskal-Wallis H testi ile analiz edilmistir. Calismadan elde edilen sonuglara gore
BOTE 6gretmen adaylarinin Bilgisayar Destekli Egitime (BDE) kars1 yiiksek derecede

olumlu bir yaklagim sergiledikleri, simif seviyesi, cinsiyet ve gelir diizeyi degiskenleri
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bakimmdan BOTE 6gretmen adaylarinin  bilgisayar destekli egitime yonelik

tutumlarinda anlamli bir farklilik bulunmadigi belirtilmektedir.

Oguz, Ellez, Akamca, Kesercioglu ve Girgin (2011) tarafindan yapilan ¢alisma
okul 6ncesi 0gretmen adaylarinin bilgisayar destekli egitim yapmaya yonelik tutumlari
ile bilgisayara yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve bu tutumlarin onceki 6grenim
yasantilarinda bilgisayar dersi alma/almama durumu ve bilgisayar kullanma siiresi
degiskenleri acgisindan degerlendirilmesi amaciyla yapilmistir. Calisma grubunu Dokuz
Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali’nda
orgiin ve ikinci 6gretim programlarmin 1, 2, 3 ve 4. siniflarinda 6grenim gérmekte olan
toplam (n=481) 6gretmen adayi olusturmaktadir. Calismanin verilerini toplamak i¢in
Arslan (2006) tarafindan gelistirilen ‘Bilgisayar Destekli Egitim Yapmaya Yonelik
Tutum Olgegi’ ve Celik ve Bindak (2005) tarafindan gelistirilen ‘Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgegi’ ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Verilerin analizi sirasinda SPSS
programi ile bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Pearson
Momentler Carpim Korelasyon Katsayisi kullanilmistir. Calismanin sonuglarina gore
O0gretmen adaylarmin bilgisayara yonelik tutumlari ve bilgisayar destekli egitim
yapmaya yonelik tutumlar1 arasinda genel olarak olumlu, anlamhi ve pozitif yonli bir
iliski bulundugu ifade edilirken bilgisayara yonelik tutum Olgeginden elde edilen
bulgular dogrultusunda onceki 0grenim yasantilarinda bilgisayar dersi alma/almama
degiskenine gore 6gretmen adaylarinin bilgisayara yonelik tutumlariin 6nceki 6grenim
yasantilarinda bilgisayar dersi almis olanlar lehine anlamli bir farklilik bulunurken
bilgisayara yonelik tutumlarinin bilgisayar kullanma siiresi degiskenine gore 6gretmen
adaylarinin 5 yil ve daha fazla yil bilgisayar kullanan 6gretmen adaylar1 lehine anlamli
bir farklilik oldugu ifade edilmistir. Tiim bunlara ek olarak bilgisayar destekli egitim
yapmaya yonelik tutum oOl¢eginden elde edilen bulgular dikkate alindiginda onceki
Ogrenim yasantilarinda aldig: bilgisayar dersi alma/almama degiskenine gore bilgisayar
destekli egitim yapmaya yonelik tutumlarmin dnceki 6grenim yasantilarinda bilgisayar
dersi almis olanlar lehine anlamli bir farklilik bulunurken bilgisayar kullanma siiresi
degiskenine gore incelendiginde bilgisayar destekli egitim yapmaya yonelik tutumun
bilgisayar1 5 yil ve daha fazla kullanan 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik

oldugu belirtilmistir.
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Berkant (2013) tarafindan yapilan ¢alismada amag Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Stmif Ogretmenligi ve Ilkogretim
Matematik Ogretmenliginde 6grenim géren dgretmen adaylarinin bilgisayara yonelik
tutumlarinin, O&zyeterlik algilarinin ve bilgisayar destekli egitim yapmaya yonelik
tutumlarinin cinsiyet, 6grenim gordiikleri boliim, 6grenim gordiikleri simif diizeyi,
kisisel bilgisayara sahip olma durumu degiskenleri agisindan incelenmesidir. Calisma
grubunu Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 2012-2013
egitim-O6gretim yilinda 6grenim goren ve amagli 6rnekleme yoluyla belirlenmis (n=166)
O0gretmen adayi olusturmaktadir. Calisma tarama modelinde ve betimseldir. Calismada
veri toplamak icin Ekici ve Bahgeci (2006) tarafindan gelistirilen “Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgegi”, Arslan (2006) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Destekli Egitim
Yapmaya Yonelik Tutum Olgegi”, Ekici (2004) tarafindan gelistirilen “Bilgisayarla
flgili Ozyeterlik Alg1 Olgegi” kullamlmistir. Verilerin analizinde SPSS 17.0
programindan yararlanilarak bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) ve LSD testi, Pearson Momentler Carpim Korelasyon Katsayisi ve eta-kare
biiyiikliigii analizleri yapilmistir. Calismada bilgisayara yonelik tutum 6l¢egi, bilgisayar
destekli egitim yapmaya yonelik tutum Olcegi ve bilgisayarla ilgili 6zyeterlik algi
6l¢eginden elde edilen bulgulara gore 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore
erkek Ogretmen adaylarinin lehine, 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri bolim
degiskeni incelendiginde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii'nde
O0grenim goren Ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterdigi, 6gretmen
adaylarinin 6grenim goriilen sinif diizeyi degiskeni agisindan dordiincii sinifta 6grenim
goren Ogretmen adaylarinin lehine anlamli bir farkliligin oldugu, kendine ait bilgisayar1
olma/olmama degiskenine gore ise kendine ait bilgisayar1 olan 6gretmen adaylar: lehine
anlaml bir farklilik oldugu belirtilmektedir. Ogretmen adaylarinin bilgisayara ydnelik
tutumlart ile bilgisayar kullandiklar1 y1l arasinda ve bilgisayart giinliik kullanma siiresi
degiskenleri arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde, anlaml iligkiler oldugu, bilgisayar
destekli egitim yapmaya yonelik tutumlari ile bilgisayar kullandiklar1 y1l arasinda diisiik
diizeyde, bilgisayar1 giinliik kullanma stiresi degiskenleri arasinda ise pozitif yonlii, orta
diizeyde, anlaml iligkiler bulunurken, bilgisayarla ilgili 6zyeterlik algilar1 ile bilgisayar

kullandiklar y1l arasinda ve giinde bilgisayarla gecirdikleri zaman degiskenleri arasinda
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pozitif yonlii, orta diizeyde, anlamli iliskiler oldugu ifade edilmektedir. Ogretmen
adaylarinin bilgisayar destekli egitim yapmaya yonelik tutumlar ile bilgisayara yonelik
tutumlar1 ve bilgisayarla ilgili 6zyeterlik algilar1 arasinda pozitif yonlii, orta diizeyde,
anlamli iligkiler bulunurken, bilgisayara yonelik tutumlar1 ile bilgisayarla ilgili

Ozyeterlik algilar1 arasinda pozitif yonli, yiiksek diizeyde, anlamli iligki bulunmaktadir.

Yavuz Mumcu ve Dénmez Usta (2014) tarafindan yapilan ¢alisma ile Giresun
Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylarinin bilgisayar ve internet kullanimina
yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve bu tutumlarinin cinsiyet, devam etmekte olduklari
program, bilgisayar ve internet erisimine sahip olma degiskenlerine gore incelenmesi ile
Ogretmen adaylarinin devam etmekte olduklar1 program tiirlerine gore bilgisayar ve
interneti kullanim sikliklar1 ve amaglar1 ortaya konulmustur. Calisma 6rneklemini 2012-
2013 egitim-ogretim yilinda Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin Ilkdgretim
Matematik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Fen
Bilgisi Ogretmenligi ve Smif Ogretmenligi programlarina devam etmekte olan toplam
(n=168) Ogretmen aday1 olusturmaktadir. Verilerin toplanmasi i¢in Polat ve Giizel
(2011) tarafindan gelistirilmis “Bilgisayar ve Internet Kullanimma Yonelik Tutum
Olgegi” kullanilmistir. Calismadan elde edilen veriler SPSS 15.0 programi kullanilarak
frekans, ylizde, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmis ve bagimsiz
gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ile analiz edilmistir. Caligmadan
elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarinin interneti en ¢ok arastirma ve odev
yapma amagli olarak, her giin ve siklikla kullandiklari, bilgisayar ve internet
kullanimina yonelik tutumlarinin genelde olumlu oldugu ve cinsiyet ve devam edilen
program tlirli degiskenlerine gore bilgisayar ve internet kullanimina yonelik
tutumlarinin anlamli farkhiliklar gostermedigi, bilgisayar ve internet erisimine sahip
O0gretmen adaylarinin bilgisayar ve internet kullanimina yonelik olarak bilgisayar ve
internet erisimine sahip olmayan 0gretmen adaylarina nazaran daha olumlu tutumlara

sahip olduklar1 belirtilmistir.

Siyambas (2015)’in yaptigi calismanin amaci smif Ogretmeni adaylarmin
teknolojik terim farkindaliklar ile bilgisayar tutumlari, teknolojiyle 6grenmeye yonelik

Ozgliven algilar1 ve internet tutumlar1 arasindaki iligkileri incelemek, Ggretmen
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adaylarmin sosyal aglart (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp) kullanim
yiizdelerini ve dncelik siralamasini belirlemek ve sinif 6gretmeni adaylarinin teknolojiyi
kullanimlarinin mesleki gelisimlerine katkisi hakkinda bakis agilarin1 agiklamaktir.
Calisma 6rneklemini 2013-2014 egitim-6gretim yili giiz doneminde Karadeniz Teknik
Universitesi (KTU), Recep Tayyip Erdogan Universitesi (RTEU) ve Artvin Coruh
Universitesi (ACU) nin Egitim Fakiiltelerinin Siif Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim
goren 1, 2, 3 ve 4. smif seviyelerindeki (n=915) 6gretmen adayr olusturmaktadir.
Verilerin toplanmasinda Deniz (1995) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Tutum Olgegi”,
Papanastasiou ve Angeli tarafindan gelistirilen (2008) “Teknoloji ile Ogrenmeye
Yénelik Ozgiiven Algilamast Olgegi” ile Tezci (2009) tarafindan gelistirilen “Internet
Kullanimma Yénelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 21.0
programi kullanilarak bagimsiz gruplar t-testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
ve korelasyon analizlerinden yararlanilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore
siif §gretmeni adaylarinin biiylik bir cogunlugu sosyal aglarin aktif olarak kullanicilar
olmakla birlikte Ogretmen adaylarinin sosyal aglarin aktif olarak kullanicilari
olmalarinin bilgisayar tutumlarina yonelik olumlu katkilarinin oldugu, 6gretmen
adaylariin teknolojik terim farkindaliklar1 6l¢egi ile 6grenim gordiikleri {iniversite
degiskenine gore Karadeniz Teknik Universitesi lehine, cinsiyet degiskenine gore erkek
ogretmen adaylar lehine, sinif diizeyleri degiskenine gore 4. simif 6gretmen adaylar
lehine anlamli farkliligin oldugu bulunurken bilgisayar tutumlart Slgeginin 6grenim
gordiikleri iiniversite degiskenine gdre Karadeniz Teknik Universitesi lehine, cinsiyet
degiskenine gore erkek Ogretmen adaylar1 lehine ve Ogretmen adaylarinin devam
ettikleri simif diizeyi degiskenine gore 4. sinif diizeyinde 0grenim goren Ogretmen
adaylar1 lehine anlamli farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Teknoloji ile 6grenmeye
yonelik Ozgiiven algilar1 6lgegi ile 6grenim gordikleri iiniversite degiskenine gore
anlamli bir farklilik olmadigi, cinsiyet degiskenine gore erkek 6gretmen adaylari lehine
ve devam ettikleri sinif diizeyi degiskenine gore 4. sinifa devam eden 6gretmen adaylari
lehine anlamli bir farkliligin oldugu goriiliirken internet kullanimia yonelik
tutumlarinin 6grenim gordiikleri tiniversite ve sinif diizeyi degiskenlerine gére anlamh
bir farklilik bulunmadigi, cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylari lehine

anlamli bir farkliligin oldugu ifade edilmistir.
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Yilmaz (2016) tarafindan yapilan calisma ilkokul O6gretmenlerinin egitimde
teknoloji kullanimina iliskin bilgisayar yeterliliklerinin ve teknoloji tutumlarinin yas,
cinsiyet, 0grenim durumu, mesleki kidem, okutulan smif ve simifinda bilgisayar
bulunma degiskenlerine gore degerlendirilmesi amaglanmistir. Calismanin evrenini
Adana il merkezinde gorev yapan ilkokul Ogretmenlerinin tamami, Orneklemini ise
Adana Il Milli Egitim Miidiirliigi’ne baglh resmi ilkokullarda gorev yapan (n=360)
ilkokul 6gretmeni olusturmaktadir. Bu ¢alisma tarama modelinin kullanildig1 betimsel
bir caligmadir. Bu c¢alismada verileri arastirmaci tarafindan olusturulan “Demografik
Bilgi Formu”, Tinmaz (2004) tarafindan gelistirilen “Algilanan Bilgisayar Yeterlilik
Olgegi” ve Yavuz (2005) tarafindan gelistirilen “Teknoloji Tutum Olgegi” ile
toplanmistir. Olgeklerden elde edilen veriler SPSS 20 programi kullanilarak yiizde,
frekans, ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmis, bagimsiz gruplar t-testi ve
Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Tukey HSD testi ve Pearson Momentler Carpim
Korelasyon Katsayis1 testleri yapilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore,
Ogretmenlerin bilgisayar ile ilgili temel kavramlari, kelime islemci programlari, Internet
- World Wide Web kullanim1 ve e-posta kullanimini iyi bildikleri, bilgisayarin fiziksel
parcalari, igletim sistemi, hesaplama tablosu programlari ve sunum programlarini orta
diizeyde bildikleri, veritaban1 programlar1 ve web sayfasi gelistirme konularinda ise
yetersiz olduklar1 gosterilirken bilgisayar yeterlik olgeginden elde edilen bulgular
incelendiginde 6gretmenlerin yas degiskenine gore 20-29 yas araligindaki d6gretmenler
lehine anlaml1 bir farkliligin oldugu, 6grenim durumu degiskenine gére doktora mezunu
olan Ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu belirtilirken smifinda bilgisayar
olma degiskenine gore sinifinda bilgisayar olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik
oldugu seklinde ifade edilirken cinsiyet, mesleki kidem ve 6gretmenlerin okuttugu simif
diizeyi degiskenlerine gore anlamli bir farklilik olmadigi belirtilmesine karsilik
teknoloji tutum Olgeginden elde edilen bulgular dogrultusunda yas degiskenine gore 20-
29 yas aralifindaki 6gretmenler lehine, mesleki kidem degiskenine gore 6gretmenlerin
teknoloji tutumlarmin 5-9 yil aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenler lehine anlamli bir
farkliligin oldugu, cinsiyet, egitim durumu, okutulan sinif ve sinifinda bilgisayara sahip
olma degiskenlerine gore Ogretmenlerin bilgisayar yeterliginde anlamli bir farklilik

olmadigi ifade edilmistir.
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Yukarida 6gretmen adaylarinin veya dgretmenlerin bilgisayara karsi tutumlari
acisindan yapilan calismalar incelendiginde 6gretmen adaylarinin ve &gretmenlerin
bilgisayara kars1 tutumlarinin genel olarak orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Ayrica
bu caligmalarda 6gretmen adaylarin veya 6gretmenlerin bilgisayara karsi tutumlari
cesitli degiskenler (cinsiyet, yas, 6grenim goriilen boliim, brang, 6grenim goriilen sinif
diizeyi, bilgisayar kullanma deneyimi vb.) agisindan incelenmistir. Ogretmen adaylar
veya O0gretmenlerin bilgisayara karsi tutumlari cinsiyet degiskenine gore incelendiginde
erkek 6gretmen adaylar1 veya 6gretmenleri lehine, yas degiskenine gore incelendiginde
yasi daha genc¢ olanlar lehine, Ogretmen adaylarimin 6grenim gordikleri bolim
degiskeni veya Ogretmenlerin gorev yaptiklart brans degiskenine gore incelendiginde
BOTE o&gretmen adaylar1 veya ogretmenleri lehine, 6grenim goriilen smif diizey
degiskenine gore incelendiginde 4.sinifta 6grenim goren dgretmen adaylari lehine ve
bilgisayar kullanma deneyimi acisindan incelendiginde bilgisayar kullanma deneyimi
fazla olan ve daha sik kullanan 6gretmen adaylar1 veya 0gretmenleri lehine anlamli

farkliliklar gosterdigi bulunmustur.



III. BOLUM

3. Yontem

Bu boéliimde, arastirmanin modeli ve calisma grubu yer almaktadir. Ayrica
arastirmada kullanilan veri toplama araglari ve verilerin toplanma siireci agiklanmuistir.

Ayn1 zamanda verilerin analizine iligkin agiklamalar bulunmaktadir.

3.1 Arastirmanin modeli

Bu arastirmada kullanilan arastirma modeli tarama modellerinden iliskisel
tarama modelidir. Tarama modelleri, bir¢ok unsurlardan olusan bir evrende, evrenle
ilgili genel bir yargi elde etmek icin evrenin tiimiinden ya da evrenden alinabilecek bir
calisma grubu iizerinden yapilan tarama islemleridir (Karasar, 2008). iliskisel tarama
modelleri ise iki veya daha fazla degiskenler arasinda birlikte gergeklesen degisimin
varligini veya seviyesini belirleyen arastirma modelleridir (Karasar, 2013). Bu arastirma
da segilen belli bir evreni olusturan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretmenligi (BOTE) Boliimii 6gretmen adaylarmi yasamboyu 6grenme egilimlerinin
bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 ile bilgisayara karst tutumlari arasindaki iliskinin
incelenmesi amaglanmasi oldugundan ve arastirma sirasinda hem mevcut bir durumu
ortaya ¢ikartma hem de BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri,
bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 ve bilgisayara karst tutum arasindaki iligki

incelendiginden iliskisel tarama modeli kullanilmistir.
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3.2. Calisma grubu

Bu arastirmanin g¢alisma grubunu 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Bolu
Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Ogretmenligi (BOTE) Boliimiinde dgrenim gdren (n=155) dgretmen adayi
olusturmaktadir. Arastirma sirasinda BOTE 6gretmen adaylarindan 5 tanesi arastirmada
kullanilan 6lgekleri eksik cevaplandirmalart nedeniyle arastirmanin ¢alisma grubundan
¢ikartilmis ve arastirmanin ¢alisma grubunu (n=150) BOTE &gretmen aday: olusturarak
aragtirmaya devam edilmistir. Arastirmaya katilan 150 BOTE o6gretmen adaymnin

demografik 6zellikleriyle ilgili bilgiler Tablo 3.1°de yer verilmistir.

Tablo 3.1.0gretmen adaylarmin demografik dzellikleri ile ilgili betimsel istatistikler

Degiskenler Frekans Yiizde
Cinsiyet Kadin 79 52,7
ok 71 473
Fen Lisesi 1 0,7
Mezun Olunan Anadolu FISG.SI 26 17,3
Lise Tiirii M.evslek .Llses1 102 68,0
Diger Liseler | 14,0
1. stmf 42 28,0
.. 2. sif 33 22,0
Ogrenim Goriilen st ’
- 3. smli 35 23,3
4. sin1 40 26.7
Toplam 150 100

Bu arastirmaya katilan Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi
BOTE béliimiinde 6grenim goren oOgretmen adaylari cinsiyetleri agisindan
incelendiklerinde %52,7 (n=79)’u kadin ve %47,3 (n=71)’i erkektir (bkz. Tablo 3.1.1).
BOTE 6gremen adaylari mezun olduklar lise tiirii agisindan incelendiklerinde %0,7
(n=1)’1 fen lisesinden, %17,3 (n=26)’s1 Anadolu lisesinden, %68,0 (n=102)’si meslek
liselerinden mezun olurken %14,0 (n=21)’1 de diger liselerden mezun olmustur.
Aragtirmaya katilan BOTE ogretmen adaylar1 6grenim gordiikleri simif agisindan

incelendiklerinde %28,0 (n=42)’si 1. simifta 6grenim gordiikleri, %22,0 (n=33)’i 2.
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siifta 6grenim gormekte iken %23,3 (n=35)’1 3. sinifta ve %26,7 (n=40)’1 4. smifta

O0grenim gordiikleri goriilmektedir.

3.3 Veri Toplama Araci

Arastirma da BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu dgrenme egilimlerinin
bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 ve bilgisayara karsi tutumlar1 arasindaki iliskinin
incelenmesi icin arastirmaci tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi Formu ile Diker Coskun
(2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”, Askar ve
Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algisi Olgegi” ve
Serefhanoglu (2007) tarafindan gelistirilen “Bilgisayara Yonelik Tutum Olgedi”
kullanilmistir. Bu aragtirma da kullanilan kisisel bilgi formu ve dlgeklerle ilgili bilgiler

asagida verilmistir.

3.3.1 Kisisel bilgi formu

Kigisel bilgi formunda arastirmaya katilan BOTE &gretmen adaylarinin
demografik Ozelliklerini (cinsiyet, mezun olunan lise tiirli, 6grenim goriilen sinif)
belirlemeye yonelik sorular bulunmaktadir. Kisisel bilgi formu calismalarin degisken
kismint  olusturdugundan Ornegin; Ogretmen adaylarmmin yasamboyu Ogrenme
egilimlerini (Gokyer ve Tiirkoglu, 2018; Oral ve Yazar, 2015; Selguk, 2016) inceleyen
calismalarda kullanilan kisisel bilgi formu ayni zamanda ¢aligmanin degiskenlerini
olusturmaktadir. Diger yandan Ogretmen adaylarinin bilgisayar ozyeterlik algilarim
(Tuncer ve Tanas, 2011; Akkoyunlu ve Orhan, 2003; Dikmen ve Caglar, 2015)
inceleyen caligmalar ve Ogretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarmi (Erol ve
Kurt, 2017; Yildirrm ve Kaban, 2010; Siyambas, 2015) inceleyen calismalarda da bu
arastirmada da belirtilen demografik o6zelliklere dikkat c¢ekildigi goriilmekte ve bu
sebeple arastirmaci tarafindan bu arastirmada da demografik 6zelliklere yer veren bu

kisisel bilgi formu kullanilmigtir.



139

3.3.2. Yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢egi

Bu arastirma da BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu dgrenme egilimlerini
dlgmek amaciyla Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Ol¢egi” kullanilmistir. Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin” Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0.89 olarak
bulunmustur. Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin” “Motivasyon”, “Sebat”, “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk”
ve “Merak Yoksunlugu” olmak iizere 4 alt boyuttan ve 27 maddeden olustugu
goriilmektedir. Diker Coskun (2009) ol¢ekteki 1., 2., 3., 4., 5., 6. maddelerin 6l¢egin
“Motivasyon” boyutunu; 7., 8., 9., 10., 11., 12. maddelerin dl¢egin “Sebat” boyutunu;
13., 14., 15., 16., 17., 18. maddelerin 6lcegin “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk”
boyutunu; 19., 20., 21., 22., 23., 24., 25., 26., 27. maddelerin 6l¢egin “Merak
Yoksunlugu” boyutunu olusturdugunu ve dlgekteki “Motivasyon” ve “Sebat” boyutlari
olumlu maddelerden olusurken, “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” ve “Merak
Yoksunlugu” boyutlarinin olumsuz maddelerden olustugunu belirtmektedir. Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi "Cok uyuyor (6), kismen uyuyor (5), cok az uyuyor
(4), cok az uymuyor (3), kismen uymuyor (2), hi¢c uymuyor (1)" seklinde 61 likert
tipindedir. Buna gore 6’1 likert tipi 6lgekte baslangic noktast 1 alindiginda 3,5 degeri
“cok az uyuyor ile ¢ok az uymuyor” degerlerinin orta noktasi varsayilmistir. Bu
arastirma da olcegin genel ortalamasinda 6lgekten alinabilecek minimum puan (27x1)
27, ortanca puani (27x3,5) 94,5 ve maksimum puan (27x6) 162 olarak belirlenmistir
(Diker Coskun, 2009).
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Tablo 3.2.Yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin biitiinii ve alt boyutlarina iligkin betimsel
istatistikler

N Minimum Maksimum Ortalama Standart  Madde Cronbach’s

Sapma Sayisi Alfa

Motivasyon 150 19,00 36,00 31,79 3,38 6 0,80
Sebat 150 12,00 36,00 28,06 5,09 6 0,87
Ogrenmeyi
Diizenlemede 150 6,00 36,00 27,77 6,89 6 0,81
Yoksunluk
Merak

. 150 9,00 53,00 23,48 10,37 9 0,89
Yoksunlugu
Olgegin 150 89,00 137,00 111,11 9,43 27 0,91
Biitiinii

Bu aragtirma da BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimlerinin
belirlenmesi i¢in Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin betimsel istatistiklerini gdsteren Tablo 3.2. incelendiginde
Olcekteki alt boyutlardan alinan minimum puanin 6,00 maksimum puanin ise 53,00
oldugu goriilmektedir. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin ortalamasi (X=
111,11) bulunurken standart sapma degeri (Ss= 9,43) seklinde bulunmustur. Tablo
3.2.’de ayrica Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin biitiiniiniin ve alt
boyutlarmmin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplanmistir.  Giivenirlik
hesabinda, her bir boyut ve 6l¢egin biitiinii icin Cronbach Alfa degerleri incelenmistir
ve bu inceleme sonucunda “Motivasyon” alt boyutu i¢in a=0,80; “Sebat” alt boyutu i¢in
a= 0,87; “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutu i¢in o= 0,81; “Merak
Yoksunlugu” alt boyutu i¢in o= 0,89; Olgegin Biitiinii i¢in ise a= 0,91 olarak

bulunmustur.

Cronbach Alpha degeri 0-1 araliginda deger almakta ve giivenirlik katsayisi 1’e
yaklastikca dlcegin giivenilirligi artmaktadir (Ozdamar, 1999). Bu cergeve de Ozdamar
(1999) Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 araligini; 0.00<a<0.40 araliginda “6lgek
giivenilir degildir”; 0.41<a<0.60 araliginda “6l¢ek diislik glivenirliktedir”; 0.61<0<0.80
araliginda “Olgek orta diizeyde gilivenilirdir” ve 0.81<a<1.00 araliginda da “Glgek

yiiksek diizeyde giivenilirdir” olarak belirlemistir (Ozdamar, 1999).
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Bu arastirmanin Cronbach Alpha degerlerinin incelenmesi i¢in Ozdamar (1999)
tarafindan belirlenen Cronbach Alpha giivenirlik deger araliklarini esas alimuistir.
Cronbach Alfa giivenirlik araliklarima gore bu arastirmada kullanilan yasamboyu
O0grenme egilimleri Ol¢eginin Cronbach Alfa degerleri incelenecek olursa Slgegin
“Motivasyon” alt boyutunda Cronbach Alfa degeri 0,80; “Sebat” alt boyutunda
Cronbach Alfa degeri 0,86; “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutunda 0,81
ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutunda Cronbach Alfa degeri 0,88 oldugu
goriilmektedir. Bu arastirmada BOTE 06gretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme
egilimlerini belirlemek amaciyla kullanilan Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
tiim alt boyutlarinda Cronbach Alfa degerlerinin 0.81<a<1.00 araliginda olmasi dl¢egin
alt boyutlarinin yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu gostermektedir (bkz.Tablo 3.3).
Diger yandan Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin biitiiniinden elde edilen
Cronbach Alfa degerinin 0,915 oldugu ve bu degerin 0.81<a<0.100 araliginda olmasi
Ozdamar (1999)’da belirtildigi gibi olgegin yiiksek giivenirlik diizeyinde oldugunu

gostermektedir.

Tablo 3.3. DFA model veri uyum degerleri (Hu & Bentler, 1999; Tabachnick & Fidell, 2007).

Uyum Indeksi Miikkemmel Uyum* Kabul Edilebilir Uyum*
Ki-kare 0<y’<2sd 2sd <y ?/sd <3sd
Sd
Ki-kare 0<y’/sd<2 2<y?/sd<5
RMSEA 0,000 < RMSEA <0,050 0,050 <RMSEA <0,10
NFI 0,950 < NFI < 1,000 0,900 < NFI < 0,950
NNFI 0,970 < NNFI < 1,000 0,950 <NNFI1<0,970
CFI 0,970 < CFI < 1,000 0,950 < CF1 < 0,970

Bu arastirmanin dogrulayict faktor analizi i¢in uyum indekslerinin
degerlendirilmesi i¢in Hu ve Bentler (1999) ve Tabachnick ve Fidell (2007) tarafindan
belirlenen mitkemmel uyum degerleri esas alinmistir (Tablo 3.3). Bu uyum degerlerinde
mitkemmel uyum Ki-kare sd igin 0 <y * < 2sd; Ki-kare igin ise 0 <y * /sd < 2; RMSEA
icin 0,000 < RMSEA < 0,050; NFTI i¢in 0,950 < NFI < 1,000; NNFI i¢in 0,970 < NNFI
< 1,000 ve CFI i¢in 0,970 < CFI < 1,000 araligin1 kabul edilirken kabul edilebilir uyum
degerleri ise Ki-kare sd igin 2sd < y 2 Jsd < 3sd; Ki-kare i¢in 2 < X % /sd < 5; RMSEA
0,050 < RMSEA < 0,10; NFI i¢in 0,900 < NFI < 0,950; NNFT i¢in 0,950 < NNFI <
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0,970 ve CFI i¢in 0,950 < CFI < 0,970 araliginda bulunan degerler kabul edilebilir

uyumu gostermektedir.

Tablo 3.4. Yasam boyu 6grenme 6lgeginin bu aragtirmadaki DFA Model Veri Uyum Degerleri

Uyum Miikemmel Uyum* Kabul Edilebilir Bu ¢aligmada BE;L?rlrllsirzfnda
Indeksi Uyum* elde edilen K
arar
Kikare 0<y’<2sd 2sd <y ?/sd < 3sd 363,27 egf‘;{j‘ﬂir
Sd 318
Ki-kare 0<y?/sd<2 2<y?/sd<5 1,142 Miikemmel
RMSEA 0,000 <RMSEA <0,050 0,050 <RMSEA <0,10 0,031 Miikemmel
Kabul
NFI 0,950 <NFI < 1,000 0,900 < NFI < 0,950 0,930 edilebilir
NNFI 0,970 <NNFI<1,000 0,950 <NNFI<0,970 0,990 Miikemmel
CF1 0,970 < CFI < 1,000 0,950 < CF1 < 0,970 0,990 Miikemmel

Bu aragtirma da elde edilen DFA uyum indeksleri Tablo 3.4’de sunulmustur.
Tablo 3.4 incelendiginde DFA model veri uyum degerleri Ki-kare (sd)= 363,27 (318);
RMSEA= 0,031; GFI= 0,96; AGFI=0,95; CFI=0,99 ve NNFI=0,99 oldugu
goriilmektedir. Tablo 3.4 incelendiginde dogrulayict faktoér analizine gore Ki Kare
uyum indeksi ? /sd= 363,27/318=1,142 olarak elde edilmis ve Hu ve Bentler (1999)’a
gore ki kare sonucunun 0 <y * /sd < 2 arasinda olmasi1 mitkemmel uyumu gésterir (bkz.
Tablo 3.3). Bu sonuglara gore bu arastirma da BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu
O0grenme egilimlerini belirlemek amaciyla Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin Ki-kare uyum indeksinin veri uyumunu
sagladigin1 ve bu uyum indeksinin miikemmel olarak ifadelendirildigini sdylemek

miimkiindiir (Tablo 3.4).

Tablo 3.4 incelendiginde bu arastirmada BOTE &gretmen adaylarmmn
yasamboyu o6grenme egilimlerini belirlenmesi i¢cin Diker Coskun (2009) tarafindan
gelistirilen Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginden elde edilen RMSEA degeri
0,031 olarak hesaplanmis ve Tabachnick ve Fidell (2007)’ye gore 0,000 < RMSEA <
0,050 degerine gore bu arastirmada kullanilan Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri

Olgeginin RMSEA degerinin veri uyumunu sagladigi ve arastirma da kullanilan Yasam
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Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin sonucunun miikemmel uyum sagladigi sdylenebilir

(bkz. Tablo 3.4).

Model veri uyumunu yorumlanmasi ve dogru kararlarin verilmesi i¢in biitlinciil
yaklasim sec¢ilmelidir. Dolayisiyla yukarida verilen model veri uyum indeksleri
incelendigi ve model veri uyumunun saglandigi goriilmektedir. Bu sayede bu
arastirmada kullanilan Diker Coskun (2009) tarafindan gelistirilen Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgeginin yap1 gegerliginin dogrulayici faktdr analizi ile saglandigt

belirtilebilir (bkz. Tablo3.4).

Tablo 3.5. Yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgegi ile ilgili model veri uyum degerleri

y* (sd) RMSEA GFI  AGFI CFI NNFI A E Faktorler
arasi
korelasyon
4 363,27 0,031 0,96 095 099 099 0,62- 0,02-
faktorli 0,94 0,59
DFA (318)

Tablo 3.5’te Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin GFI=0,96;
AGFI=0,95; CFI=0,99 ve NNFI=0,99 degerleri incelendiginde, Olgek ile ilgili uyum
indekslerinin 0,90’1 ge¢cmekte oldugu ve bu degerler ile modelin veri uyumunun
saglandig1 anlasilmaktadir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010). Ayrica Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegin maddelerinin faktor yiik degerlerinin 0,62 ile 0,94
arasinda oldugu ve 6l¢egin hata varyans degerleri incelendiginde ise bu degerlerin 0,02
ile 0,59 arasinda oldugu goriilmektedir. Bir gizil degiskenin gdstergesi olabilmek icin
faktor yiik degerinin en az 0,30 olmasi ve hata varyansinin ise en fazla 0,90 olmasi sart1
vardir (Biiyiikdztiirk, 2014). Buna gére Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
maddelerinin faktor yiik degerlerinin ve hata varyansi degerlerinin kabul edilebilir

aralikta oldugu sdylenebilir.
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Sekil 3.1. Yasamboyu 6grenme egilimleri dlcegine iliskin DFA sonuglart
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3.3.3. Bilgisayar 6zyeterlik algis1 6l¢egi

Bu arastirmada BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar 6zyeterlik inanglarini
dlgmek icin Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar Ozyeterlik Algis
Olgegi” kullanilmistir. Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayar
Ozyeterlik Algis1 Olgegi” toplamda 18 maddeden olusmakta ve 5'li likert tipine uygun
olarak puanlanmaktadir. Bu baglamda Askar ve Umay (2001) olumlu maddeler icin
"Her zaman-5, ¢ogu zaman-4, bazen-3, ender-2, hi¢cbir zaman-1" olacak sekilde
puanlama yapilirken olumsuz maddelerde "Her zaman- 1, Hicbir zaman- 5" olacak
sekilde puanlamanin tersine g¢evrilmesi gerektigini belirtmektedirler. Askar ve Umay
(2001) Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olceginin Cronbach Alpha katsayisii (a= 0,71)
olarak bulmuglardir. Ayrica bu giivenirlik degerinin kabul edilebilir aralikta oldugunu
belirten Askar ve Umay (2001) “Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegindeki” maddelerin
ayirt ediciliklerini hesaplayarak (6lgek puanlari ile maddeden aldiklari puanlarin
korelasyonlar1) maddelerin ¢ogunun ayirdediciliklerinin yiliksek oldugunu (ortanca 0,50)
ve bu sonug 6lgegin madde gecerliklerinin kabul edilebilir oldugu anlamina geldigini

ifade etmislerdir (Askar ve Umay, 2001).

Tablo 3.6.Bilgisayar 6zyeterlik algis1 6lgegine iligskin betimsel istatistikler

Standart Madde Cronbach’s

N Minimum Maksimum Ortalama Sapma Sayisi Alfa

Olcegin

A 150 20,00 89,00 65,84 10,84 18 0,880
Biitiinii

Bu arastirma da kullamlan Bilgisayar Ozyeterlik Algist Olgegine iliskin
betimsel istatistikleri gosteren Tablo 3.6 incelendiginde Bilgisayar Ozyeterlik Algisi
Olgeginden elde edilen minimum degerin 20,00 ve maksimum degerin 89,00 oldugu
goriilmektedir. Olgegin ortalamasi 65,84 iken standart sapma degeri (Ss=10,84)
seklinde bulunmustur. Ayrica Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin Cronbach Alpha
degeri (0=0,88) oldugu goriilirken bu degerin 0,70’in {istlinde bir deger olmasi,
Ozdamar (1999)’da belirttigi  gibi, 6lgegin giivenirliginin yiiksek oldugunu

gostermektedir. Dolayisiyla bu arastrma da BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar
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ozyeterlik algilarmi belirlemek igin kullanilan Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisinin (a=0,88) olmasi, 6l¢egin olabildigince 1’e
yakin olmasi sebebiyle kullanilabilir yeterlikte oldugunu gostermektedir (Tezbasaran,

1997).

Tablo 3.7.Bilgisayar 6zyeterlik algis1 6l¢eginin DFA model veri uyum degerleri

Uyum Bu ¢aligmada Bu galismada
indeksi Miikemmel Uyum Kabul Edilebilir Uyum elde edilen uyll(lgr; a1r(;1n
Ki-kare 0<y’<2sd 2sd <y ” /sd < 3sd 192,16  Miikemmel
Sd 134
Ki-kare 0<y’/sd<2 2<y?/sd<5 1,434 Miikemmel
Kabul
RMSEA 0,000 < RMSEA < 0,050 0,050 <RMSEA <0,10 0,054 edilebilir
0,950 < NFI < 1,000 0,900 < NFI < 0,950 0,900 Kabul
NFI T . r ’ ’ edilebilir
0,970 <NNFI < 1,000 0,950 <NNFI<0,970 0,960 Kabul
NNFI ’ . = ’ - ’ ’ edilebilir
CFI 0,970 < CFI < 1,000 0,950 < CF1 < 0,970 0,970 Miikemmel

Kaynak:*(Hu & Bentler, 1999; Tabachnick & Fidell, 2007)

Tablo 3.7 incelendiginde Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegine iliskin bu
aragtirmanin model veri uyum degerlerini gosteren dogrulayict faktdr analizine gore Ki
Kare uyum indeksi y ? /sd= 192,16/134=1,434 olarak elde edilmis ve Tabachnick ve
Fidell (2007) “ye gore ki kare sonucunun 0 < y * /sd < 2 arasinda olmas1 mitkemmel
uyumu gosterir. Bu sonuglara gore bu arastirma da BOTE 6gretmen adaylarinin
bilgisayar 6zyeterlik algilarini belirlemek amaciyla Askar ve Umay (2001) tarafindan
gelistirilen Bilgisayar Ozyeterlik Algist Olgeginin Ki-kare uyum indeksinin veri
uyumunu sagladigint ve bu uyum indeksinin miikemmel olarak ifadelendirildigini

s0ylemek miimk{indiir.

Bu arastirmada da BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar dzyeterlik algilarini
belirlemek amaciyla Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen Bilgisayar Ozyeterlik
Algist Olgeginden elde edilen RMSEA degeri 0,054 olarak hesaplanmis, Hu ve Bentler
(1999) gore 0,050 < RMSEA < 0,10 degerine gore bu arastirmada kullanilan Bilgisayar
Ozyeterlik Algis1 Olgeginin RMSEA degerinin veri uyumunu sagladig1 ve arastirmada
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kullanilan Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen Bilgisayar Ozyeterlik Algis

Olgeginin sonucunun kabul edilebilecek derecede uyum sagladig: sdylenebilir.

Bu aragtirmanin model veri uyumunu yorumlanmasi ve dogru karara
ulasilabilmesi i¢in biitlinciil yaklasim seg¢ilmelidir. Dolayisiyla yukarida verilen model
veri uyum indeksleri incelenerek model veri uyumunun saglandigi belirtilebilir. Bu
sayede bu arastirmada kullanilan Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen
Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin yap1 gegerliginin dogrulayici faktdr analizi ile
saglandig1 belirtilebilir (bkz. Tablo 3.7).

Tablo 3.8. Bilgisayar 6zyeterlik algisi1 6lgegi ile ilgili model veri uyum degerleri

r RMSEA  GFlI AGFI CFI NNFI A € Faktorler
(sd) arasl
korelasyon

192,1 0,054 0,96 095 097 096 0,23- 0,07-
6 0,97 0,95

(134)

Tablo 3.8 incelendiginde Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin GFI=0,96;
AGFI=0,95; CFI=0,97 ve NNFI=0,96 olarak bulundugu goriilmektedir. Cokluk,
Sekercioglu ve Biiylikoztiirk (2010)’a gore dlgek ile ilgili uyum indekslerinin 0,90 ve
tizeri olmast modelin veri uyumunu sagladigini gostermektedir. Dolayisiyla Bilgisayar
Ozyeterlik Algis1 Olgegi ile ilgili uyum indekslerinin 0,90’1 gegmekte ve bu degerler ile
modelin veri uyumunun saglandigi anlasilmistir. Ayrica Bilgisayar Ozyeterlik Algist
Olgeginin maddelerinin faktdr yiik degerlerinin 0,23 ile 0,97 arasinda degistigi ve hata
varyans degerlerine bakildiginda ise hata varyansi degerinin 0,07 ile 0,95 arasinda
oldugu goriilmektedir. Bu sonuca gore Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi maddelerinin

faktor yiikk degerlerinin ve hata varyanslarinin kabul edilebilir aralikta oldugu

goriilmektedir.
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Sekil 3.2.Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegine iliskin DFA sonuglari
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3.3.4 Bilgisayara yonelik tutum 6lcegi

BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara ydnelik tutumlarini belirlemek igin
yapilan bu arastirma da “Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmistir. Bu 6lgek,
Loyd ve Gressard (1985) tarafindan gelistirilen ve Berberoglu ve Calikoglu (1991)
tarafindan Tiirkgeye ¢evrilip, giivenirligi Cronbach Alpha yontemi ile hesaplanarak
(=0.90) bulunan Serefhanoglu (2007) tarafindan gelistirilip diizenlenen “Computer
Attitude Scale (CAS) — Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi” olarak 21 maddeden
olugsmustur. 5° li likert tlirlindeki bu Olgekte her bir madde igin; “Kesinlikle
Katilmiyorum (1)”, “Katilmiyorum (2)”, “Kararsizim (3)”, “Katiliyorum (4)” ve
“Tamamen Katiliyorum (5)” secenekleri yer almaktadir. Bilgisayara Karst Tutum

Olgeginin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayis1 (0=0.87) olarak hesaplanmistir
(Serethanoglu, 2007).

Tablo 3.9.Bilgisayar yonelik tutum dlgegine iliskin betimsel istatistikler

Standart Madde Cronbach’s

N Minimum Maksimum Ortalama Sapma Sayist Alfa

Olcegin

o 150 34,00 105,00 87,16 13,77 21 0,93
Biitiinii

Bu arastirma da BOTE o6gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarinimn
belirlenmesi amaciyla Serefhanoglu (2007) tarafindan gelistirilen Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgegine iliskin betimsel istatistikleri gdsteren Tablo 3.9 incelendiginde
Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginden elde edilen minimum degerin 34,00 oldugu
gorlliirken maksimum degerin 105,00 oldugu bulunmustur. Serethanoglu (2007)
tarafindan gelistirilen Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginin ortalama degeri 87,16 iken
bu Olcegin standart sapma degeri (Ss=13,77) olarak hesaplanmistir. Bu aragtirma da
kullanilan Bilgisayara Yonelik Tutum o6l¢eginin giivenirlik derecesine bakmak ig¢in
Cronbach Alpha degeri hesaplanmis ve (0=0,93) bulunarak ol¢egin giivenirliginin

yiiksek oldugu goriilmiistiir (Ozdamar, 1999).



150

Tablo 3.10.Bilgisayara yonelik tutum 6l¢eginin DFA model veri uyum degerleri

Uyum Bu ¢alismada Bu galismada
indeksi Miikemmel Uyum Kabul Edilebilir Uyum elde edilen  WYumicin
karar
2 2 Kabul
Ki-kare 0<y“<2sd 2sd <y /sd <3sd 284,42 cdilebilir
Sd 189
Ki-kare 0<y’/sd<2 2<y?/sd<5 1,504 Miikemmel
Kabul
RMSEA 0,000 < RMSEA < 0,050 0,050 <RMSEA <0,10 0,058 cdilebilir
NFI 0,950 < NFI < 1,000 0,900 < NFI < 0,950 0,950 Miikemmel
NNFI 0,970 <NNFI<1,000 0,950 <NNFI<0,970 0,980 Miikemmel
CFI 0,970 < CFI < 1,000 0,950 < CFI1<0,970 0,980 Miikemmel

Kaynak:*(Hu & Bentler, 1999; Tabachnick & Fidell, 2007)

Bilgisayara Yonelik Tutum Olceginden elde edilen model veri uyum
degerlerini gosteren Tablo 3.10 incelendiginde dogrulayict faktor analizine gore Ki
Kare uyum indeksi y * /sd= 284,42/189=1,504 olarak elde edilmis ve Tabachnick ve
Fidell (2007) ‘ye gore ki kare sonucunun 0 < y ? /sd < 2 arasinda olmasi miikemmel
uyumu gosterir. Bu sonuglara gére bu arastirma da BOTE 6gretmen adaylarinin
bilgisayara karsi tutumlarini belirlemek amaciyla Serethanoglu (2007) tarafindan
gelistirilen Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginin Ki-kare uyum indeksinin veri
uyumunu sagladigini ve bu uyum indeksinin miikemmel uyum olarak ifadelendirildigini
sdylemek miimkiindiir. Bu arastirmada Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginden elde
edilen RMSEA degeri 0,058 olarak hesaplanmis, Hu ve Bentler (1999)’a gére 0,050 <
RMSEA < 0,10 degerine gore bu arastirmanin RMSEA degerinin veri uyumunu sagladig:
ve aragtirmada Bilgisayara Yénelik Tutum Olgeginin kabul edilebilecek derecede uyum

sagladigi sdylenebilir.

Bu arastirma da model veri uyumunu yorumlanmasi ve dogru karara ulagilmasi
amaciyla biitiinciil yaklagim seg¢ilmelidir. Dolayisiyla yukarida verilen model veri uyum
indeksleri incelenerek model veri uyumunun saglandigi goriilmektedir. Bu sayede bu
arastirmada kullanilan Serefhanoglu (2007) tarafindan gelistirilen Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgeginin yap1 gegerliginin dogrulayici faktor analizi ile saglandig: belirtilebilir

(bkz. Tablo 3.10).
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Tablo 3.11. Bilgisayara yonelik tutum 6l¢egi ile ilgili model veri uyum degerleri

x¥* (sd) RMSEA GFI AGFI CFI NNFI A € Faktorler

arasi
korelasyon

284,42 0,058 0,97 0,96 0, 098 0,64- 0,02-

98 0,99 0,59
(189)

Tablo 3.11 incelendiginde Bilgisayara Yénelik Tutum Olgeginin model veri
uyum degerleri GFI=0,97; AGFI=0,96; CFI=0,98 ve NNFI=0,98 olarak bulunmustur.
Bilgisayara Yénelik Tutum Olgegi ile ilgili uyum indekslerinin 0,90’1 gecerek bu
degerler ile modelin veri uyumunun saglandig goriilmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve
Biiyiikoztiirk, 2010). Diger yandan Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi maddelerinin
faktor yiikleri 0,64 ile 0,99 arasinda oldugu; 6lgegin hata varyanslarinin 0,02 ile 0,59
arasinda oldugu goriilmektedir. Biiyiikoztiirk (2014)’e gore 6lgegi olusturan maddelerin
faktor yiiklerinin en az 0,30 ve hata varyanslarinin en fazla 0,90 olmasi gerekmektedir.
Bu arastirmada da Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginin maddelerinin yukarida
belirtilen faktor yiik degerleri ve hata varyans degerlerinin belirtilen aralikta oldugu i¢in
Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegini olusturan maddelerin model veri uyumunu

saglamakta oldugu goriilmektedir.
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Sekil 3.3. Bilgisayara yonelik tutum 6l¢egine iligkin DFA sonuglari

0.2 i

0. 1g—m 2

0. 08— W

0. o3t ol

0. 15— s

0. 20— e

0. 21—t L

—f =1 "

0.58 Hn.

.13 L -—__E'
) 1.00

0 ap—i- wld -l“__g

00— W1 ﬂg

.05 :?E :

D.J.E__- k] /I:I-
0.5

0. 17— LT D'
0.

0. 0g—ie L 0.
0.

0. 42— Wl

0. 15—l Wl

0. o7l LT ]

0. 1F— i Wil 3

0. 1¢—im il

0. 05—l (F]

Chi-Sgquare=284.43, df=18%, P-value=0.00001, RM3EA=0.05H



153

3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin uygulamasma Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Sosyal
Bilimlerde Insan Arastirmalari Etik Kurulundan alian izinle baslanmistir. Daha sonra
arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan BOTE &gretmen adaylarma arastirmanin
olgeklerini uygulamak i¢in Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogretmenligi Ana Bilim Dalindan gerekli
izin alinmistir. Gerekli izinlerin alinmasinin ardindan goniilliiliikk esasina dayali olarak
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi BOTE 6gretmen adaylarina
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi, Bilgisayar Ozyeterlik Algisi Olgegi ve
Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi ders saatleri icerisinde ders dgretim gorevlilerinin
izni ve yardimi ile uygulanmis ve ayni ders saati icinde arastirmact tarafindan
toplanmustir. Veri toplama siirecinde BOTE 6gretmen adaylarina arastirmanin amaci ve
onlardan beklenenler gerektigi gibi agiklanmis olup Olgeklerin sorularini igtenlikle
cevaplandirmalar1 saglanmistir. Olgekleri BOTE 6gretmen adaylar1 yaklasik 20-25 dk

igerisinde tamamlamiglardir.

3.5. Verilerin Analizi

Arastirma verilerini analiz etmek i¢in SPSS.20 programi kullanilmigtir.
Olgeklerin normalligini 6lgmek i¢in Kolmogorov-Smirnov Testi ve Shapiro-Wilk
Testleri yapilmigtir. Aragtirmada Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin cinsiyet
degiskenine goére analizinde Mann-Whitney U Testi ve Bagimsiz Gruplar t-Testi
kullanilirken mezun olunan lise tiirii ve sinif diizeyi degiskenlerine gore ise Tek Yonlii

Varyans Analizi (ANOVA) ve Kruskal-Wallis H Testleri yapilmistir.

Arastirma da kullanilan Bilgisayar Ozyeterlik Algisi 6lgeginin analizinde
cinsiyet degiskenini Bagimsiz Gruplar t-Testi ile analiz ederken mezun olunan lise tiirii
ve 6grenim goriilen sinif degiskenlerine gore ise Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)

yapilmistir.



154

Arastirma da kullanilan {iglincii 6lgek Bilgisayara Yénelik Tutum Olgegidir.
Bu 6lgegin cinsiyet degiskenine gore analizinde Mann-Whitney U Testi yapilirken ayni
Olcegin mezun olunan lise tlrii ve 6grenim gorilen smif degiskenlerine gore ise

Kruskal-Wallis H Testi yapilmistir.

Arastirmada BOTE &gretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme egilimleri,
bilgisayar oOzyeterlik inanglar1 ve bilgisayara karsi tutumlari arasindaki iliskinin

belirlenmesi i¢in Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayis1 analizi yapilmistir.



IV. BOLUM

4. Bulgular ve Yorumlar

Bu bolimde aragtirmanin yasamboyu Ogrenme egilimlerine iligkin alt
problemlerine yonelik yapilan analizlerin bulgularina ve bu bulgulara iliskin yorumlar
yer almaktadir. BOTE 6gretmen adaylarinm bilgisayar dzyeterlik inanglarma iliskin alt
problemlerine yonelik yapilan analizlerin bulgularina ve bu bulgulara iliskin yorumlar
yer almaktadir. Ayrica BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlarina iliskin
alt problemlerine yonelik yapilan analizlerin bulgularina ve bu bulgulara iliskin

yorumlara yer verilmistir.

4.1.Arastirmanin Yasamboyu Ogrenme Egilimleri Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve
Yorumlar

Aragtirmanin “BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu &grenme egilimleri
hangi diizeydedir?” alt problemine iligkin bulgulara ve analiz sonuglarina Tablo 4.1 ‘de

yer verilmistir.

Tablo 4.1.BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu ogrenme egilimleriyle ilgili betimsel
istatistikler

Boyutlar N X Ss Minimum Maksimum
Motivasyon 150 5,298883 0,563393 1 6
Sebat 150 4,677783 0,849983 1 6
Ogrenmeyi

Diizenlemede

voksunluk 150 4,628883 1,14987 1 6
Merak 150 2,608888 1,15302 1 6
Yoksunlugu

Olgegin Biitiinii 150 4,115307 0,34951 1 6
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Diker Coskun (2009) Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginde minimum
degerin 1, maksimum degerin 6 oldugunu dolayisiyla 6’11 likert tipi Slgekte baslangic
noktas1 1 alindiginda 3,5 degerinin “cok az uyuyor ile ¢ok az uymuyor” degerlerinin
orta noktasi olarak kabul edilebilecegini ifade etmektedir. Bu arastirma da BOTE
Ogretmen adaylariin yasamboyu 6grenme egilimleri diizeyinin belirlenmesinde Diker
Coskun (2009) tarafindan belirtilen 3,5 degeri yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginin
orta noktasi olarak kabul edilmis ve bu aragtirma i¢in verilerin yorumlanmasinda 3,5
degeri kullanilmistir. Bu g¢ergeve icerisinde tablo 4.1°de belirtilen Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgeginin betimsel istatistikleri incelendiginde Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgeginin “Motivasyon” alt boyutunda elde edilen aritmetik
ortalama puanimin (X=5,298883) cok yiiksek diizeyde oldugu, standart sapma degerinin
(Ss=0,563393) oldugu; “Sebat” alt boyutunda aritmetik ortalama puaninin
(X=4,677783) orta diizeyin iizerinde oldugu ve standart sapma degerinin (Ss=0,849983)
oldugu; olgegin “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutunda aritmetik
ortalama puanmin (X=4,628883) orta diizeyin iizerinde oldugu ve standart sapma
degerinin (Ss=1,14987) oldugu ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutunda ise aritmetik
ortalama puaninin (X=2,608888) diisiik diizeyde oldugu ve standart sapma degerinin
(Ss=1,15302) olarak bulunmustur. Bununla birlikte Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegin biitiiniinde aritmetik ortalama puaninin (X=4,115307) ve standart sapma
degerinin (Ss=0,34951) oldugu goriilmektedir. Ayrica Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgeginin tiim alt boyutlarinda ve &lgegin biitiiniinde alinabilecek minimum degerin 1,
maksimum degerin 6 oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla bu arastirma da BOTE
ogretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginin biitiiniinde yagam boyu

ogrenme egilimlerinin orta diizeyde oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin bulgusu ile benzerlik
gosteren baska ¢aligsmalarinda oldugu goriilmiistiir. Bu dogrultuda yapilan ¢alismalar ele
alindiginda; Yasa (2018) tarafindan Ogretmen adaylarinin yasamboyu G&grenme
egilimleri ile bilgi okuryazarligi becerilerini belirlemek amaciyla yapilan calisma da
O0gretmen adaylarmin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin orta diizeyde oldugu

bulunmustur. Benzer bir sonu¢ olarak Diindar (2016) da sinif 6gretmeni adaylarinin



157

yasamboyu Ogrenme egilimlerini inceledigi calismasinda smif 6gretmeni adaylarinin

yasamboyu 6grenme egilimlerini orta diizeyde bulundugunu ifade etmistir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin bulgusuna benzerlik
gosteren calismalarin aksine benzerlik gostermeyen diger bir ifade ile O68retmen
adaylarinin, iiniversite Ogrencilerinin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin diisiik veya
yiikksek diizeyde oldugu cesitli ¢aligmalara da rastlanilmistir. Bu gerceve icerisinde
Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018) tarafindan 6gretmen adaylarmin yasamboyu &grenme
egilimleri ile yasamboyu Ogrenmeye iliskin tutumlarinin incelendigi calismada
Ogretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri diisiik diizeyde oldugu sonucuna
ulagsmistir. Diker Coskun (2009) tarafindan yapilan tiniversite 6grencilerinin yasamboyu
o0grenme egilimlerinin ¢esitli degiskenler acisindan incelendigi calismada da benzer
sonuca ulasilarak iiniversite Ogrencilerinin yasamboyu oOgrenme egilimleri diisiik
diizeyde bulunmustur. Benzer bir sonu¢ olarak Tunca, Alkin Sahin ve Aydin (2015)
tarafindan 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin ¢esitli degiskenler
tarafindan incelendigi c¢alisma da Ogretmen adaylarimin yasamboyu Ogrenme

egilimlerinin diisiik diizeyde oldugu goriilmiistiir.

Yukarida verilen bu ¢alismalardan farkli olarak Akyol (2016) tarafindan yapilan
O0gretmen adaylarinin Ozyeterlik algilari, O08renme yonelimli motivasyonlar1 ve
yasamboyu Ogrenme egilimlerinin incelendigi calisma da Ogretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme egilimleri yiiksek diizeyde bulunmustur. Ayrica Demirel ve
Akkoyunlu (2017) tarafindan 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
ve bilgi okur - yazarlik 6zyeterliklerinin arastirildigl calismada 6gretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme egilimleri yliksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Yine Akyol
(2016)’nin ve Demirel ve Akkoyunlu (2017)’nin ¢alismalarindan elde edilen sonuglara
benzer bir sonu¢ olarak Oral ve Yazar (2015) tarafindan O6gretmen adaylarinin
yasamboyu 0grenme egilimlerini belirlemek amaciyla yaptiklar1 ¢alisma da 6gretmen
adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri yliksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Ayrica
konu alam1 ile ilgili literatlir incelendiginde (Diindar,2016; Yasa,2018) gibi

arastirmacilarin yaptiklar1 c¢aligmalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu
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aragtirmadan elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugu sOylenebilir. Bu
arastirmadan elde edilen bulgunun aksine Akyol (2016), Demirel ve Akkoyunlu (2017),
Diker Coskun (2009), Oral ve Yazar (2015), Tunca, Alkin Sahin ve Aydin (2015),
Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018) gibi arastirmacilarin ¢alismalarinda farkli bulgular elde

ettikleri goriilmektedir.

Bu arastirmada ise BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme
egilimlerini belirlemek igin kullanilan Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
“Motivasyon”, “Sebat”, “Ogrenmeyi Diizenleme de Yoksunluk” ve “Merak
Yoksunlugu” alt boyutlar1 ile 6lgegin biitiiniinden aldiklar1 puanlara gore BOTE
O0gretmen adaylariin yagamboyu 6grenme egilimlerinin orta diizeyde oldugu sonucuna
ulagilmistir. Bu arastirmaya katilan BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu &grenme
egilimleri diizeyleri acisindan incelendiginde “Motivasyon” (X=5,29) ¢ok yiiksek
diizeyde ve “Sebat” (X=4,67) alt boyutuna gére orta diizeyin iistiinde oldugu sonuglari
elde edilmistir. Dolayistyla BOTE 6gretmen adaylarinin kisisel gelisimleri agisindan
yeni bilgiler 6grenmeye karsi istekli olduklari, gelisime agik olduklarii, yeni bilgiye
ulagmada gerekli motivasyona sahip ve yeni bilgi beceri 6grenmeye karsi ilgilerinin
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Diger yandan bu arastirma da kullanilan yagamboyu
ogrenme egilimleri 6lceginin “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” ve “Merak
Yoksunlugu” alt boyutlar1 Ayra ve Kdsterelioglu (2015)’in ve Gokyer ve Tirkoglu
(2018)’in calismalarinda belirttikleri gibi ters puanlanmis ve bu alt boyutlarin
yorumlamalar1 bu gergeve icerisinde yapilmistir. Bunun sonucunda yagamboyu 6grenme
egilimleri dlgeginin “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” (X=4,62) alt boyutunun
diisiik diizeyde ve “Merak Yoksunlugu” (X=2,60) alt boyutunun orta diizeyin iizerinde
oldugu goriilmektedir. Elde edilen bu bulgulara gére BOTE 6gretmen adaylarmnin
zorunlu haller disinda meslegiyle ilgili bilgi kaynaklarin1 kullanmak istemediklerini ve
meslegiyle ilgili olmayan bilgi, becerileri 6grenmek istemediklerini sdylemek
miimkiindiir. Dolayisiyla bu arastirma da BOTE o6gretmen adaylarmin yasamboyu

ogrenme egilimlerinin orta diizeyde oldugu goriilmiistir.
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Bilgi gelismisligin baglica bir gostergesi olarak kabul edilmis, egitim
kurumlarinin sorumluluk ve iglevlerinde biiyiik degisiklikler meydana gelmis ve bilisim
teknolojileri kullanilarak bilgiye ulasabilme, bu bilgiyi kullanma ve degerlendirme
yetenekleriyle yetismis bireyler yetistirmek asil amag haline gelmistir (Akdag, 2016).
Dolayisiyla bu kokli degisimden egitim kurumlarinin temel taslarindan biri olan
ogretmenler de etkilenmistir. Bilginin hizla degistigi ve giincelligini kisa siirede yitirdigi
bu c¢agda ogretmenlerin bilgiyi 6greten roliinden ¢ikip bilgiyi ulagsma yollarini, nerede
ve nasil Ogrenilecegini, O0grenilen bilginin, becerinin nasil kullanilacagin1 gdsteren
rehber konumunda oldugunu sdylemek miimkiindiir. Ogretmenlerin bu sorumluluklarini
aktif bir bicimde yerine getirebilmeleri i¢in alan bilgisi, pedagoji bilgisinin yani sira
bilgisayar teknolojilerini kullanabilme becerilerine de sahip olmalar1 gerektigini
sOylemek miimkiindiir. Bunun i¢in egitim kurumlarinda bilisim 6gretmeni olarak atanan
ve gorev yapan BOTE mezunlarma ihtiyag duyulmaktadir. Bundan dolayr BOTE
Ogretmen adaylar1 hizmet Oncesi egitimlerinde uygun mesleki ve bireysel bilgi, ilgi,
tutum ve becerilerle donatilmis olmalidirlar. Ciinkii Onal (2018)’inde belirttigi gibi
Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeyleri kuskusuz yetistirdikleri 6grencileri dogrudan
etkileyecegi i¢in BOTE 6gretmen adaylarmin konu alan bilgisi, pedagojik formasyon ve
genel kiiltiir bilgisine sahip olmalar1 gerekmektedir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu,2003).
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 6gretim plani incelenecek olursa
diger 6gretmenlik branslarindan farkli alan dersleri olarak 6gretim tasarimi, ¢oklu ortam
tasarimi, gelistirmesi ve degerlendirmesi, proje gelistirme gibi dersler bulundugu
gorilmektedir. Bu dersler sayesinde mesleki gelisimleri saglanmakta ve mesleki

gelisimlerine olan motivasyonlari, ilgileri ve istekleri canli tutulmaktadir.

Diger yandan MEB’in BOTE &gretmenlerine “rehberlik, onciiliik” seklinde
vasiflandirdig fakat is tanimlamalarinda goriilen belirsizliklerin sonucunda, calistiklar
okullarda “bilgisayar dersini vermek, okuldaki donanimla ilgili sorunlar1 ¢6zmek™ hatta
“bilgisayar ile ilgili olan her ¢esit gorevi ilistlenmek™ gibi sorumluluklar1 almak zorunda
kalmistir (Sahinkayasi, Kelleci ve Sahinkayasi, 2011). Bunun gibi BOTE &gretmenligi
gorev tanimlarindaki yanlis anlagilmalar BOTE 6gretmen adaylarmin mesleki olarak
kendilerini  zorunlu kalmadiklar1 siirece gelismeyi istemedikleri sonucuna

ulastirmaktadir. Kurt ve Sular (2011) tarafindan yapilan calismada BOTE 6gretmen
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adaylarmin 6gretmenlik meslegine karsi Onyargi olusturmalarinin  sebeplerinden
bazilariin bilgisayar dersinin se¢meli olmasi, ilkdgretim de bilgisayar dersinin bir
karne notunun olmamasi, bilgisayar ders saatinin yetersizligi, bilgisayarin daha cok
oyun araci olarak goriilmesi ve yonetim kaynakli sorunlar ile ilgili oldugu belirtilmistir.
Bunlara ek olarak BOTE &gretmen adaylarimin atandiklarinda okul miidiiriiniin ve
okuldaki diger meslektaglar1 tarafindan “bilgisayar tamircisi” veya “okulun teknik
danisman1” olarak goriildiiklerini bunun sonucunda BOTE &gretmen adaylarinmn
meslege ve gelecege umutsuz baktiklarini géstermektedir (Kurtoglu Erden ve Seferoglu,
2015). Yukarida belirtilen sebeplerden dolayt BOTE 6gretmen adaylarinin
meslekleriyle ilgili degisime ve gelismeye agik olmadiklarini, sinav, proje gibi zorunlu
haller disinda zamanlarini arastirma yapmak i¢in kullanmak istemediklerini, sadece
kisisel gelisim i¢in yeni bilgi ve becerileri 6grenmemeyi tercih ettiklerini bu durumun
BOTE 6gretmen adaylarmim mesleki yeterliklerini ve kisisel gelisimlerini olumsuz
yonde etkiledigini ve etkileyecegini ayn1 zamanda BOTE 6gretmen adaylarinin yasam

boyu 6grenme egilimlerini olumsuz etkileyecegini soylemek miimkiindiir.

BOTE 6gretmen adaylarmin tiim bu olumsuz diisiincelerinin aksine TED (Tiirk
Egitim Dernegi) ve MEB (Milli Egitim Bakanlig1) gibi kurumlarin 6gretmenlerin sahip
olmalar1 gereken yeterliklerle ilgili gerekli ¢aligmalari raporlar ve yeterlikler listesi
seklinde yayinladiklar1 gériilmektedir. Bu baglamda TED (2009) “Ogretmen
Yeterlikleri” raporunda Ogretmenlerin mesleki yeterliklerinin, toplumun gelecegini
olusturan Ogrenenlerin alacagi egitimin niteligini etkilemesi nedeniyle Ogretmen
ozelliklerinin ya da Ogretmen yeterliklerinin belirlenmesinin ulusal ve uluslararasi
diizeyde 6ncelikli hale getirildigini belirtmektedir. TED (2009) “Ogretmen Yeterlikleri”
isimli raporuna benzer sekildle MEB (2008) “Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Miidiirliigii” tarafindan 6gretmenlerin kendi gelisim alanlarinin belirlemesi, bu alanda
geligsmelerini saglamak i¢in sahip olmalar1 gereken bilgileri, becerileri ve tutumlarim
kapsayan "Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri" ve ilk ve ortadgretim kademesi
ogretmenlerine iliskin "Ozel Alan Yeterliklerini" gelistirmis ve 25 Temmuz 2008 tarih
ve 2391 sayili onay ile yiirtirliige girmistir. MEB (2008) tarafindan yiiriirliige konulan
Ogretmenlik meslegi genel ve o6zel alan yeterlikleri; “kisisel ve mesleki degerler -

mesleki gelisim”, “Ogrenciyi tanima”, “Ogretme ve Ogrenme siireci”, “Ogrenmeyi,
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gelisimi izleme ve degerlendirme”, “okul, aile ve toplum iliskileri” ve “program ve
icerik bilgisi” olmak iizere alt1 ana yeterlik alanin1 kapsamaktadir. Belirtilen tiim bu
caligmalar baglaminda MEB (2008) ve TED (2009) gibi kurumlar tarafindan yapilan
benzer c¢aligmalarla O6gretmen adaylarmin yasam boyu oO6grenme egilimlerinin

yiikseltilmeye calisildigini sdylemek miimkiindiir.

Yukarida belirtilen sebepler degerlendirildiginde genelde farkli branglarda
ogrenim gdren Ofretmen adaylarinin dzelde ise BOTE &gretmen adaylarmin lisans
diizeyinde aldiklar1 egitimle yasamboyu 6grenme egilimleri yiikseltilmeye calisilirken
iken calisma hayatina gectiklerinde beklentilerinin BOTE 6gretmenleri ile ilgili
onyargilar, meslek icindeki yasantilar ve benzer durumlar sonrasinda degismesinin

onlarin yasam boyu 6grenme egilimlerini diisiirdiiglinii soylemek miimkiindiir.

4.1.Arastirmanin Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Alt Problemleri ile ilgili Bulgular

ve Yorumlar

Arastirmanin birinci alt problemi “BOTE 6gretmen adaylarmm yasamboyu
O0grenme egilimleri a)cinsiyetlerine, b)mezun olunan lise tiirii, ¢)6grenim goriilen sinif

degiskenlerine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?” seklinde belirlenmistir.
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4.1.1a) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Cinsiyet Degiskeni Ile ilgili Bulgular ve

Yorumlar

Aragtirmanin 1a) cinsiyet degiskenine iligkin bulgular ve analiz sonuglar1 Tablo

4.2 ‘de verilmistir.

Tablo 4.2BOTE &gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgegi puanlarinin
cinsiyet degiskenine gore Mann - Whitney U testi sonuglari

L Sira "
Boyutlar Cinsiyet N Ortalamasi Sira Toplamm U p

Kad 79 81,28 6421,50 0,000*
Motivasyon acm 2347,50

Erkek 71 69,06 4903,50 0,320*
Ogrenmeyi

Kad 79 81,01 6399,50 0,000%*
Diizenlemede N 2369,50
Yoksunluk Erkek 71 69,37 4925,50 0,220%

%

Merak ) Kadin 79 91,38 7219,00 1550,00 0,000
Yoksunlugu

Erkek 71 57,83 4106,00 0,200%*
.. Kad 150 89,91 7103,00 0,002*
Olegin Biitiini 1666,00

Erkek 150 59,46 4222.00 0,200%*
*p<,05

BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri dlgegi puanlarinm
cinsiyet degiskenine gore degisip degismediginin incelenmesi amaciyla yapilan Mann-
Whitney U Testi sonuglar1 Tablo 4.2°de sunulmustur. Tablo 4.2 incelendiginde Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginden elde edilen sira ortalamalar1 incelendiginde
“Motivasyon” alt boyutunda elde edilen kadin 6gretmen adaylarmin sira ortalamasi
(X=81,28; p=,000<,05) ve erkek oOgretmen adaylar1 sira ortalamasi (X=69,06;
p=,320>,05) karsilastirildiginda kadin 6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik
gosterdigi (U=2347,500); Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin “Ogrenmeyi
Diizenlemede Yoksunluk™ alt boyutunun kadin Ogretmen adaylari sira ortalamasi
(X=81,01; p=,000<,05) ve erkek ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=69,37;
p=,220>,05) olarak erkek Ogretmen adaylari lehine anlamli bir farklihik gosterdigi
(U=2369,500) goriilmektedir. Olgegin diger bir boyutu olan “Merak Yoksunlugu” alt
boyutunda kadm 6gretmen adaylar1 sira ortalamasi (X=91,38; p=,000<,05) ve erkek
ogretmen adaylar1 sira ortalamasi1 (X=57,83; p=,200>,05) oldugu (U=1550,000)

goriilmekte ve “Merak Yoksunlugu” boyutu ters maddeler icerdiginden dolay1 erkek
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ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bunlara ek
olarak Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin biitiiniinde kadin 6gretmen
adaylarmin sira ortalamasi (X=89,90; p=,002<,05) iken erkek dgretmen adaylarmin sira
ortalamas1 (X=59,46; p=,200>,05) oldugundan kadin 6gretmen adaylar1 lehine anlamli
bir farklilik gdsterdigi (U=1666,000) goriilmektedir.

Tablo 4.3. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin cinsiyet
degiskenine gore Bagimsiz Gruplar t-testi sonuglari

Boyut Cinsiyet N X SS t-testi p
Sebat Kadin 79 29,2405 4,71554 3.056 440
Erkek 71 26,7606 5,22484
*p<,05

Tablo 4.3’de BOTE 6gretmen adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgeginin “Sebat” alt boyutunun cinsiyet degiskenine gore degisip degismediginin
incelenmesi amaciyla Bagimsiz Gruplar t-Testi sonuglart verilmistir. Tablo 4.3
incelendiginde BOTE o6gretmen adaylarindan kadin 6gretmen adaylarmin aritmetik
ortalama puan1 (X=29,24) ve standart sapma degerleri (Ss=4,71) iken erkek dgretmen
adaylarmin aritmetik ortalama puanlari (X=26,76) ve standart sapma degerleri (Ss=5,22)
oldugu goriilmektedir. Tablo 4.3’de Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin Sebat
alt boyutunun anlamlilik diizeyi (p=,440) oldugundan varyanslarin esit oldugu
gorilmektedir (p>,05). Bu arastirma da varyanslarin esit olmasi, kadin Ogretmen
adaylan ile erkek 6gretmen adaylar1 arasinda cinsiyet degiskeni acisindan anlamli bir

farkliligin olmadig1 anlamina gelmektedir (Tonta, 2009).

BOTE o&gretmen adaylarinin  yasamboyu ogrenme egilimlerinin  cinsiyet
degiskenine gore incelenmesi sonucu elde edilen bulgulara gére Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin “Motivasyon” alt boyutuna gére kadin dgretmen adaylari lehine;
“Sebat” alt boyutunda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik olmadigi;
“Ogrenmeyi Diizenleme de Yoksunluk” alt boyutuna gore erkek Ogretmen adaylar:
lehine oldugu ve “Merak Yoksunlugu” alt boyutuna gore ise erkek ogretmen adaylar

lehine sonuglara ulasildigi goriilmektedir. Bununla birlikte Yasam Boyu Ogrenme
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Egilimleri Olgeginin biitiiniine bakildiginda cinsiyet degiskenine gore kadin dgretmen

adaylar1 lehine oldugu goriilmektedir.

Konu alan ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirma ile benzer sonuglara
ulasan caligmalarin yani sira tam tersi sonuglarin elde edildigi baska caligmalarin da
oldugu goriilmiistiir. Bu aragtirma ile benzer sonuglar elde eden Kurt, Cevher ve Arslan
(2019), Tiirkge Ogretmen adaylarimin yasamboyu o6grenme egilimlerini inceledigi
caligmalarinda cinsiyet degiskenine goére kadin Ogretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugunu bulurken benzer sekilde Gokyer ve
Tiirkoglu (2018) calismalarinda da {iniversite Ogrencilerinin yasamboyu Ogrenme
egilimlerinin cinsiyet degiskenine gore kadin {iniversite 6grencilerinin erkek tiniversite
ogrencilerine gore daha yliksek c¢iktigr belirtilmistir. Oguz ve Ataseven (2016)
tarafindan {niversite Ogrencilerinin yasamboyu oOgrenme egilimleri ile bilgi
okuryazarlik 0zyeterligi arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismalarinda bu arastirmaya
benzer olarak yasamboyu Ogrenme egilimlerinin cinsiyet degiskeni agisindan kadin
tiniversite 0grencileri lehine anlamli bir sonug elde ettiklerini ifade etmislerdir. Tiim bu
calismalarin aksine Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018) tarafindan Sgretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme egilimleri ile yasamboyu Ogrenmeye iliskin tutumlarinin
incelendigi caligmalarinda cinsiyet degiskenine gore erkek ogretmen adaylari lehine

oldugu sonucuna ulagilmistir.

Bu arastirmayla farkli bulgular elde eden c¢esitli ¢alismalardan Oral ve Yazar
(2015) tarafindan 68retmen adaylarmin yasamboyu 6grenmeye iligkin algilarinin ¢esitli
degiskenler agisindan incelendigi ¢aligmalarinda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir
farkliliga rastlamilmamistir.  Universite dgrencilerinin yasamboyu 6grenme egilimi ve
arastirmaya yonelik kaygiya iliskin goriislerinin inceleyen Abasli ve Polat (2018)
caligmalarinin sonucunda iiniversite ogrencilerinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin
cinsiyet degiskenine gdre anlamli bir farklilik gostermediklerini ifade etmislerdir.
Kozikoglu (2014) tarafindan {iniversite ve meslek yiiksekokulu 6grencilerinin
yasamboyu 6grenme yeterliklerini incelendigi calisma da cinsiyet degiskenine gore
kadin ve erkek tiniversite ve meslek yiiksekokulu 6grencilerinin yasamboyu 6grenme

yeterliklerinde anlamli bir farklilik olmadig: belirtilmistir. Ayrica konu alani ile ilgili
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literatilir incelendiginde Gokyer ve Tirkoglu (2018), Kurt, Cevher ve Arslan (2019),
Oguz ve Ataseven (2016) gibi arastirmacilarin yaptiklar1 ¢alismalar sonucunda elde
ettikleri bulgularin da bu aragtirmadan elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugu
sOylenebilir. Bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine Abashi ve Polat (2018),
Kozikoglu (2014), Oral ve Yazar (2015), Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018) gibi

arastirmacilarin calismalarinda farkli bulgular elde ettikleri goriilmektedir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgulara gére BOTE &gretmen adaylarinda
yasamboyu oOgrenme egilimleri cinsiyet degiskenine gore incelendiginde kadin
O0gretmen adaylar1 lehine oldugu goriilmektedir. Selguk (2016)’nin da belirttigi gibi
kadinlarin, hayat igerisindeki sosyal rolleri geregi yasanan degisimleri takip etme,
toplumsal hayatta ve calisma yasaminda yerini alma ve 6n plana ¢ikma isteklerinin
onlarin yasamboyu 6grenme egilimlerinde erkeklerin bir adim 6niinde olmalarina imkan
verdigini sdylemek mimkiindiir. Coskun ve Demirel (2012), giiniimiizde yiiksek
ogretimde elde edilen basarinin, kadinlara sosyal ve caligma hayatinda olumlu
getirilerin oldugunu ve bu durumun kadin 6grencilerin siirekli 6grenme ve kendini
gelistirme acisindan gilidiilenmelerini olumlu yonde etkiledigini ifade etmektedir.
Dolayisiyla bu arastirmanin ve benzer aragtirmalarin sonuglar incelendiginde Coskun
ve Demirel (2012) ile Selguk (2016) tarafindan belirtilen nedenler bu fikri destekler
niteliktedir.
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4.1.1b) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskeni Ile

Igili Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin 1b) mezun olunan lise tiirlii degiskenine iliskin bulgular ve analiz

sonuclar1 Tablo 4.4 ‘de verilmistir.

Tablo 4.4. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimleri 6lgeginin mezun olunan
lise tiiriine gére Kruskal-Wallis H testi sonuglari

i o Sira ) Serbestlik
Boyutlar Lise Tiiri N Ortalamasi Ki-Kare Derecesi
ien- Anadolggs 80,73
Motivasyon isest
Mestele 76,70 2,302 2 316%
Lisesi
Diger Liseler 1 62.81
Fen- Anadolu . 7420
Lisesi
Sebat Meslek 4, 78,25
Lisesi ’ 1,955 2 ,376*
Diger Liseler 21 63,83
. . Fen- Anadolu 27 74,28
Ogrenmeyi Lisesi
Diizenlemede
Meslek 2 *
Yoksunluk 102 7927 3923 14l
Diger Liseler 21 58,76
Fen- Anadolu 27 77,93
Merak Yoksunlugu Lisesi 4,746 2 ,093*
Meslek 78,79
Lisesi
Diger Liseler 21 56,38
Fen- Anadolu 75,96
Lisesi
Olgegin Biitiinii Meslek 102 79.43 2
Lisesi ’ 5,142 ,076*
Diger Liseler 21 55,83
*p<,05

BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin mezun

olunan lise tiirli degiskenine gore degisip degigsmediginin incelenmesi amaciyla yapilan

Kruskal-Wallis H Testi sonucglar1 Tablo 4.4’te sunulmustur. Tablo 4.4 incelendiginde

mezun olunan lise tiirleri Anadolu-Fen Liseleri (N=27), Meslek Liseleri (N=102) ve
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Diger Lise tiirlerinden mezun 6gretmen adaylari sayisinin (N=21) oldugu goriilmektedir
(bkz. Tablo 4.4). Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin “Motivasyon” alt
boyutunda Anadolu-Fen liseleri mezunu oOgretmen adaylarinin sira ortalamasi (-
X=80,73); Meslek Liseleri mezunu dgretmen adaylarinmn sira ortalamasi (X=76,70) ve
Diger Lise tiirlerinden mezun olan &gretmen adaylarmin sira ortalamasi (X=62,81)
oldugu, BOTE 6gretmen adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri “Motivasyon”
alt boyutunun mezun olunan lise tiirii degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermedigi [’ (sd=2,n=150)=2,302,p=,316>,05] goriilmiistiir. Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin “Sebat” alt boyutunda Anadolu-Fen liseleri mezunu &gretmen
adaylarmn sira ortalamasi1 (X=74,20); Meslek Liseleri mezunu dgretmen adaylarmim
sira ortalamasi (X=78,25) ve Diger Lise mezunu 6gretmen adaylarmin sira ortalamasi
(X=63,83) oldugu, BOTE &gretmen adaylarinin “Sebat” alt boyutunda mezun olunan
lise tiirii degiskenine gore anlamli bir farklihk gdstermedigi [x*(sd=2, n=150)=1,955,
p=,376>,05] bulunurken “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutunda
Anadolu-Fen liseleri mezunu &gretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=74,28); Meslek
Liseleri mezunu dgretmen adaylarmin sira ortalamasi (X=79,27) ve Diger Lise mezunu
ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=58,76) oldugu, BOTE 6gretmen adaylarinin
“Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutunda mezun olunan lise tiirii
degiskenine gore anlaml bir farklilik gostermedigi [x*(sd=2,n=150)=3,923,p=,141>,05]
goriilmiistiir. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin diger bir alt boyutu
olan“Merak Yoksunlugu” alt boyutunda Anadolu-Fen liseleri mezunu Ogretmen
adaylarmin sira ortalamasi (X=77,93); Meslek Liseleri mezunu dgretmen adaylarinin
sira ortalamasi (X=78,79) ve Diger Lise mezunu 6gretmen adaylarinin sira ortalamasi
(X=56,38) oldugu, BOTE &gretmen adaylarmin “Merak Yoksunlugu” alt boyutunda
mezun olunan lise tirli degiskenine goére anlamli bir farklilhik gostermedigi
[¥’(sd=2,n=150)=4,746,p=,093>,05] goriilmiistir. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgeginin biitiiniine bakildiginda Anadolu-Fen liseleri mezunu dgretmen adaylarmin
sira ortalamas1 (X=75,96); Meslek Liseleri mezunu 6gretmen adaylarinin sira ortalamasi
(X=79,43) ve Diger Lise tiirlerinden mezun olan 6gretmen adaylarmin sira ortalamasi
(X=55,83) oldugu, BOTE &gretmen adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
6l¢eginin biitiinlinde mezun olunan lise tirli degiskenine gore anlamli bir farklilik

gostermedigi [x*(sd=2,n=150)=5,142,p=,076>,05] sonucuna ulasilmistir.
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Bu arastirmada BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu dgrenme egilimlerinin
mezun olunan lise tlirli degiskenine gore anlamli bir farklilik olmadigi bulgusuna
ulagilmistir. Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmadan elde edilen
bulguya benzer bulgu elde eden Selguk (2016) tarafindan Ogretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenme yeterlik algilar1 ve 6z yeterlik inanglarinin 6gretmen yetistirme
programi kapsaminda inceledigi c¢alismasinda Ogretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme yeterliklerinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore anlamli bir farklilik
gdstermedigini belirtmistir. Bu arastirmada BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme egilimlerinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore elde edilen sonucun
aksine Tuncer ve Tanag (2011) tarafindan {iniversite 6grencilerinin yasamboyu 6grenme
egilimlerini belirlemek amactyla yapilan bir ¢alismada mezun olunan lise tiirii degiskeni
acisindan meslek lisesi mezunu {iniversite dgrencileri ile diger liselerden mezun olan
tiniversite Ogrencileri arasinda meslek lisesi mezunu iiniversite O6grencileri lehine
anlamli bir farklilik bulunmustur. Tuncer ve Tanag (2011) tarafindan yapilan
calismadan elde edilen sonucun aksine farkli bir sonucun bulundugu diger bir ¢aligma
da Odemis (2014) tarafindan yapilan havacilik boliimiinde 6n lisans egitimi gormekte
olan iiniversite Ogrencilerinin yasamboyu 6grenme egilimlerini belirlemek amaciyla
yaptig1 ¢alismasinda mezun olunan lise tiirli degiskenine gore meslek lisesi, Anadolu
lisesi ve resmi ve giindiiz 6gretim yapan liseler arasinda, Anadolu lisesi mezunun
tiniversite Ogrencileri lehine anlamh bir farklilik bulunmustur. Ayrica konu alani ile
ilgili literatiir incelendiginde Selguk (2016) gibi arastirmacinin yaptigr calisma
sonucunda elde ettigi bulgunun da bu arastirmadan elde edilen bulguyu destekler
nitelikte oldugu sdylenebilir. Bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine Odemis
(2014), Tuncer ve Tanas (2011) gib1 arastirmacilarin ¢alismalarinda farkli bulgular elde

ettikleri gortilmektedir.

Bu arastirmada ise BOTE o6gretmen adaylarinin  yasamboyu &grenme
egilimlerinin mezun olunan lise tirli degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir. Bu durumun muhtemel nedenlerini ortadgretim kurumlarinin
Ogretim programi, O0gretmenlerin yasamboyu 6grenme yeterlikleri ve okullarin sahip

oldugu fiziki olanaklar olarak {i¢ baslik altinda toplamak miimkiindiir. Bu nedenlerden
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birincisi olan ortadgretim kurumlarinin 6gretim programi bashig ile ilgili olarak asagida
belirtilenleri sdylemek miimkiindiir. BOTE &gretmen adaylarinin mezun olduklar
ortadgretim kurumlarinda her ne kadar mezun olunan lise tiirli degismis olsa da biitiin
liselerde biitiin derslerin programlarinda, Ogrencilere kazandirilmak istenen ortak
yeterlikler belirlenmis ve hazirlanan programlarda bireylerin sahip olmasi gereken
nitelikler; bilgi iiretebilen, Ogrendigi bilgiyi gilinlik hayatinda aktif bir sekilde
kullanabilen, problem ¢o6zen, elestirel diislinebilen, girisimci, istikrarli, iletisim
yetilerine sahip, empati kurabilen, topluma ve kiiltiire yararli olan vb. seklinde
belirlenmistir (MEB, 2017). Dolayisiyla biitiin ortadgretim kurumlarmin &gretim
programlarinin ortak becerilere sahip bireyler yetistirmek istedigini sdylemek
mimkiindiir. Diger yandan Milli Egitim Bakanligt (MEB) Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeligi Amaglar1 (2016) incelendiginde 6grencilerin bedeni, zihni, ahlaki, manevi,
sosyal ve kiiltiirel yonden gelistirilmesinin yan1 sira ¢agimizin gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatilmasi, teknolojiden yararlanarak egitim verilmesi ve yasam boyu
O0grenmenin benimsetilmesi ile ilgili maddelerin yer aldigr goriilmektedir. MEB
Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginde (2016) belirtilen ortadgretim kurumlarinda
yetistirilmek istenen 6grenci profilindeki 6zelliklerin aksine Karabulut ve Marul (2011)
tarafindan yapilan calismada ortadgretim kurumlarinin genel olarak dar alanlarda, giinii
gecmis programlar ve bilgiler ile egitim verildigini, okullarin biiyiik bir tesis, donanim
ve malzeme eksikliginin oldugunu ve giiniimiiz diinyasindaki hizl1 degisimin okullarda
verilen egitimi gecersiz kilmakta oldugunu belirtmislerdir. Dolayisiyla Milli Egitim
Bakanligt (MEB) 2023 Egitim Vizyonunda yasam boyu 6grenme kavramini egitim
kurumlar agisindan incelemis ve bunun sonucunda gerek 6gretmen yeterligi boyutunda
gerekse de okullarin fiziki olanaklari boyutunda yasam boyu 6grenme cergevesinde
yapilmast gerekli olan diizenlemelerin belirli bir plan ve amag¢ baglaminda
gerceklestirilmek tizere harekete gegilecegi ifade edilmektedir (MEB.,t.y.). Bu
diizenlemelerden okulun sahip olmasi gereken fiziki olanaklar basligi altinda dijital
becerilerin gelistirilmesi i¢in gerekli ortamin olusturulmasi, meslek liseleri atdlye ve
laboratuarlarin yenilenmesi ve okul gelisimi i¢in biitce tahsis edilmesi gibi ¢alismalarla
Karabulut ve Marul (2011)’de belirtilen eksikliklerin giderilmesi i¢in ¢esitli planlama

ve diizenlemelerin yapilacagi belirtilmektedir.
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Yukarida belirtildigi gibi BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme
egilimlerinin mezun olunan lise tiri degiskenine goére anlamli bir farklilik
gostermemesinin muhtemel nedenlerinden bir tanesinin de ortadgretim kurumlarinda
gorev yapan Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme yeterlikleriyle ilgili oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Glinimiiz diinyasindaki hizli degisime ayak uydurabilmek ve
MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeliginde (2016) belirtilen 6grenci profilini
yetistirmek i¢in tiim egitim kurumlarinda yasam boyu 6grenmenin zorunlu hale gelmesi
gerektigini soylemek miimkiindiir. Tiim egitim kurumlarinda yasam boyu 6grenmenin
Ogretmenlerin de yasam boyu 6grenen bireyler olmalar1 kaginilmazdir. Bu baglamda
yasam boyu Ogrenen bir 0gretmen de olmasi gereken nitelikler Yaman (2014)’iin
belirttigi gibi ¢agdas diisiincelere dayali iyi temelli bir diinya goriisiine, dengeli ve
uyumlu bir kisilige sahip olma ile siirekli olarak 6grenme arzusu tasima, bagimsiz
O0grenme, temel say1 becerisi, kavrayarak okuma, s6zlii ve yazili iletisim becerisi, bilgi
iletisim  teknolojilerinden faydalanma becerileri, aktif ve etkili Ogrenmeyi
olusturabilecek kapsamli bir strateji birikimine sahip olma, kendini gelistirebilme
yeterliginde olma, st diizey problem ¢ozme becerisi ve elestirel diisinme gibi
becerileri aktif bir sekilde uygulama, 6z-diizenleyici 6grenme becerisi, sosyal beceriler
ve aragtirma becerileri seklinde siralamak miimkiindiir (Diindar, 2016). Dolayistyla
giiniimiiz sartlarina uygun yasam boyu Ogrenen Ogrencilere sahip olunabilmesi igin
yasamboyu Ogrenmeyi yasam bi¢imi haline getiren, yasamboyu 6grenmenin éneminin
farkinda olan ve yasamboyu 6grenme yeterliklerine ve becerilerine sahip 6gretmenlere
ihtiya¢ vardir. Aksi halde ogretmenlerin yukarida belirtilen yasamboyu 0Ogrenen
ozelliklerine sahip olmamasi yetistirecegi Ogrenciyi de etkileyecektir. Dolayisiyla
ogretmenlerin  ““aktaric1” roliinden ve “6gretici” konumundan “rehber” konumuna
gecme konusundaki isteksizligi veya yetersizligi yetistirilen 6grencilerin yasamboyu
o0grenme egilimlerinde oOgrenim gordiigi liselerde farklilik olusmamasina sebep

olacagini ifade etmek miimkiindiir (Bryce, 2004).

Mezun olunan lise tiiriiniin BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu &grenme
egilimlerinde anlamli bir farklilik gostermemesinin muhtemel nedenlerinden

ticiinciisiinin BOTE &gretmen adaylarinin mezun olduklar1 okullarin sahip olduklar:
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fiziki olanaklar ile ilgili oldugu ifade edilebilir. Okul doneminde alinan egitimin siiresi
ve niteligi gelecekteki 6grenmelerine temel olusturacak beceri ve motivasyonlar igin
hayati 6neme sahip oldugundan, yasamboyu 6grenen toplumu olustururken okulun bu
stirecteki konumu kiiglimsenemez (Demirel, 2009). Baska bir ifade ile ortadgretim
kurumlarinda yasamboyu 6grenen bir birey olmak i¢in d6gretmen yeterliginin yani sira
okullarin fiziki ve maddi kaynaklar1 da bir o kadar 6nem arzetmektedir. Okullarin en
onemli 6gelerinden biri okul binasi, smifi, laboratuari, bilgisayar1 gibi sahip olduklari
fiziki olanaklardir. Bu fiziki olanaklardan bir tanesinin eksikligi veya yetersizligi
okullarda gergeklestirilen egitim-6gretim etkinliklerinin eksik ve yetersiz olmasina
neden olabilmektedir. Dolayisiyla okullarda donanim ve fiziki olanaklarin eksikligi
Ogrenim goren Ogrencilere hizla degisen ve gelisen teknoloji gelisimlerini kullanarak
egitim verilmesini olumsuz yonde etkiledigini sdylemek miimkiindiir. Kurt ve Sular
(2011)’ de belirttikleri gibi donanim eksikligi, okul binalarinin ve siniflarin fiziksel
yetersizligi, siif mevcutlar, yazilim eksikligi gibi fiziksel yetersizlikler 6grencinin
ortadgretim kurumlarinda yasamboyu 0grenen bir birey olmasini engelleyen bir sebep
olmas1 muhtemeldir. Bireyler siirekli degisen ve giincellenen teknolojilere adapte
olabilmek i¢in yasamboyu Ogrenme becerisine ihtiya¢ duyduklari gibi, yagsamboyu
ogrenme siirecinin daha hizli ve saglikli bir sekilde ilerleyebilmesi i¢inde bilgi ve
iletisim teknolojilerine gereksinimleri oldugunu belirten Karaman ve Aydogmus
(2018)’in calismast da bu arastirmadan elde edilen bulguyu destekler nitelikte oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Yukarida belirtilen tim bu sebepler goz Oniine alindiginda
BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin mezun olduklar lise
tiiriine gore anlamli bir farklilik gdstermemesinin muhtemel sebepleri olarak gérmek

mumkindiir.
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4.1.1c) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Ogrenim Goriilen Sinif Degiskeni Ile

ilgili Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin 1c) 6grenim goriilen sinif degiskenine iliskin bulgulara ve analiz

sonuglaria Tablo 4.5 ‘de yer verilmistir.

Tablo 4.5.BOTE &gretmen adaylarinin yagamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin dgrenim
gordiikleri siniflara gore incelenmesi sonucu Kruskal - Wallis H testi sonuglari

Boyutlar Ogrenim N Sira 2 Serbestll_k *
Goriilen Siif Ortalamasi Derecesi
1. Simf 42 77,17
. 2. Simf 33 78,83
Motivasyon 3 Simf 35 80.49 2,408 3 ,492%
4. Simf 40 66,64
Toplam 150
1. Smmf 42 73,76
Sebat 2. Simf 33 70,68 4,208 3 240%
3. Smf 35 88,39
4. Siuf 40 70,03
Toplam 150
Ogrenmeyi 1. Siuf 42 79,58
Diizenlemede 2. Smuf 33 79,56 3,069 3 J381%
Yoksunluk 3. Simuf 35 64,36
4. Simif 40 77,61
Toplam 150
1.Smf 42 83,00
- 2.Smif 33 80,29 N
Merak Yoksunlugu 3 Symif 35 69.07 3,239 3 ,356
4.Smf 40 69,30
Toplam 150
*p<,05

Tablo 4.5°de BOTE &gretmen adaylarinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi puanlarinin dgrenim goriilen smif degiskenine gére degisip degismedigini
incelenmesi amaciyla yapilan Kruskal-Wallis H Testi sonuglari sunulmustur. Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin uygulandigi BOTE 6gretmen adaylarmin (N=150)
O0grenim gordiikler1 smif degiskeni acisindan incelendiklerinde 1.simifta (N=42),
2.smifta (N=33), 3.sinifta (N=35) ve 4.sinifta (N=40) 6grenim gbren Ogretmen aday1
oldugu goriilmektedir (bkz. Tablo 4.5). Tablo 4.5’de sunulan Kruskal-Wallis H testi

sonuglari incelendiginde Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin “Motivasyon” alt
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boyutunda 1.sinifta dgrenim gérmekte olan BOTE dgretmen adaylarmin sira ortalamasi
(X=77,17); 2.smifta 6grenim goren BOTE ogretmen adaylarmin sira ortalamasi
(X=78,83); 3.smifta 6grenim goren dgretmen adaylarinin sira ortalamasi(X=80,49) ve
4.smnifta 6grenim gormekte olan BOTE o6gretmen adaylarinin sira ortalamasinin
(X=66,64) oldugu ve BOTE 6gretmen adaylarinin “Motivasyon” alt boyutuna ait sira
ortalamasi ile 6grenim gordiikleri siiflar arasinda anlamli bir farklilik bulunmadigi
[’ (sd=3,n=150)=2,408,p=,492>,05] goriilmektedir. BOTE $gretmen adaylarinmn Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin “Sebat” alt boyutunda 1.smifta 6grenim gormekte
olan BOTE &gretmen adaylarmin sira ortalamasi (X=73,76); 2.sinifta 6grenim goren
BOTE o6gretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=70,68); 3.smifta 6frenim goren
ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=88,39) ve 4.smifta dgrenim gdrmekte olan
BOTE o6gretmen adaylarinin sira ortalamasmin (X=70,03) oldugu, BOTE &gretmen
adaylarmmin “Sebat” alt boyutuna ait sira ortalamasi ile 6grenim gordiikleri siiflar
arasinda anlamli  bir farklilk bulunmadigi  [y°(sd=3,n=150)=4,208,p=,240>,05]
goriilmektedir. “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutunda 1.smifta 6grenim
gérmekte olan BOTE 6gretmen adaylarinin sira ortalamast (X=79,58); 2.smifta 6grenim
goren BOTE &gretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=79,56); 3.smifta 6grenim goren
ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=64,36) ve 4.smifta dgrenim gdrmekte olan
BOTE 6gretmen adaylarinin sira ortalamasinin (X=77,61) oldugu gériilmekte ve BOTE
ogretmen adaylarinin “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutuna ait sira
ortalamasi ile 6grenim gordiikleri siiflar arasinda anlamli bir farklilik bulunmadigi
[x*(sd=3,n=150)=3,069,p=,381>,05] goriilmektedir. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgeginin diger bir alt boyutu “Merak Yoksunlugu” alt boyutunda 1.sinifta 6grenim
gdérmekte olan BOTE 6gretmen adaylarinin sira ortalamast (X=83,00); 2.smifta grenim
gdéren BOTE 6gretmen adaylarinmn sira ortalamasi (X=80,29); 3.sinifta 6grenim géren
ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=69,07) ve 4.smifta dgrenim gdrmekte olan
BOTE &gretmen adaylarinin sira ortalamasinin (X=69,30) oldugu goriilmekte ve BOTE
Ogretmen adaylarinin “Merak Yoksunlugu” alt boyutuna ait sira ortalamasi ile 6grenim
gordiikleri simflar arasinda anlamli bir farklihik bulunmadigr [x*(sd=3,n=150)=3,239,
p=,356>,05] goriilmektedir.
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Tablo 4.6.BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin dgrenim
gordiikleri siniflara gore incelenmesiyle ilgili Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglari

Varyansin Kareler Serbestlik  Kareler o
Kaynag Toplam Derecesi  ortalamasi
Gruplararasi 445,323 3 148,441

g.l,if,g,:: Gruplarici 60850,150 146 416,782 356 785
Toplam 61295,473 149

*p<,05

Tablo 4.6 incelendiginde BOTE 6gretmen adaylarmin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin dgrenim gordiikleri sinif degiskenine gére Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) sonuglar1 sunulmustur. Tablo 4.6 incelendiginde BOTE 6gretmen
adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin 6grenim gordiikleri smif degiskenine
gbére yasamboyu Ogrenme egilimleri dlgeginin biitiiniinde (F(3,146)= ,356; p=,785;
p>0,05) anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin sonucuna benzer
olarak Demiralp ve Kazu (2017) tarafindan 6gretmen adaylarinin etkili yasamboyu
O0grenme diizeylerinin cinsiyet, Ogrenim goriillen smf ve okudugu iiniversite
degiskenleri acisindan inceledikleri calismalarinda 6gretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme diizeylerinin 6grenim goriilen smif diizeyi degiskenine gore anlamli bir
farklilik olmadigini belirtmislerdir. Bu sonuca benzer olarak Diindar (2016) tarafindan
smif Ogretmeni adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimlerini belirlemek amaciyla
yapilan calisma incelendiginde simif Ogretmeni adaylarinin yasamboyu oOgrenme
egilimlerinin O6grenim gordiikleri siif degiskenine gore anlamhi bir farklilik
bulunmadigini ifade etmislerdir. Tezer ve Aynas (2018) iiniversite Ogrencilerinin
yasamboyu oOgrenme egilimlerinin iiniversite egitimine etkisini inceledikleri
calismalarinda {niversite 0grencilerinin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin 68renim
gordiikleri sinif degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigini belirtmislerdir.
Ayni sekilde Diker Coskun (2009) tarafindan {iniversite Ogrencilerinin yasamboyu

ogrenme egilimlerini belirlemek amaciyla yaptig1 calismasinda tiniversite §grencilerinin
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yasamboyu 6grenme egilimlerinin 6grenim goriilen siif degiskenine gére anlamli bir

farklilik olmadig1 sonucuna ulastigini ifade etmistir.

Yukarida belirtilen ¢alismalarin aksine Boztepe ve Demirtas (2018) tarafindan
O0gretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimleri ve iletisim memnuniyet
diizeylerini belirlemek amaciyla yaptiklar1 calismalarinda 6gretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme egilimlerinin 6grenim goriilen sinif degiskenine gore 3.ve
4.smiflarinda 6grenim goren Ogretmen adaylarinin lehine anlaml bir farklilik oldugu
sonucuna ulasildig belirtilmistir. Ayrica Elaldi (2015) tarafindan yapilan ingiliz Dili ve
Edebiyat1 Bolimii iiniversite 6grencilerinin yasamboyu 6grenme egilimlerinin g¢esitli
degiskenler acisindan incelenen calismasinda Ingiliz Dili ve Edebiyati Boliimiinde
Ogrenim goren iiniversite 6grencilerinin yagsamboyu 6grenme egilimlerinin simif diizeyi
degiskenine gore 4.smifta 6grenim goren Universite Ogrencileri lehine anlamli bir
farklilik gosterdigi sonucuna ulasmustir. Ayrica konu alami ile ilgili literatiir
incelendiginde Demiralp ve Kazu (2017), Diker Coskun (2009), Diindar (2016) ve
Tezer ve Aynas (2018) gibi arastirmacilarin yaptiklar1 calismalar sonucunda elde
ettikleri bulgularin da bu arastirmadan elde edilen bulguyu destekler nitelikte oldugu
sOylenebilir. Bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine Boztepe ve Demirtas (2018)
ve Elaldi (2015) gibi arastirmacilarin ¢alismalarinda farkli bulgular elde ettikleri

goriilmektedir.

Bu aragtirmada ise BOTE ogretmen adaylarmin yasamboyu Ogrenme
egilimlerinin 6grenim goriilen siif diizeyi degiskenine gore 6lgegin motivasyon, sebat,
o0grenmeyi diizenleme de yoksunluk ve merak yoksunlugu alt boyutlarinda ve 6lgegin
biitlintinde anlaml1 bir farklilik bulunmamistir. Elde edilen bu sonug, Demiralp ve Kazu
(2017)’de belirtildigi gibi, 6gretmen yetistirme programmin BOTE dgretmen adaylarina
yasamboyu 0grenme egilimlerini gelistirme agisindan etkisinin olmadig1 dogrultusunda
aciklanabilir. Demiralp ve Kazu (2017)’de belirtilen fikirle benzer bir g¢aligmanin
sonucunda Sendag ve Gedik (2015) mevcut Ogretmen yetistirmeye iliskin kuramsal
bilgi agirlikli 6gretim programlarinin, 6grenci sayisindaki artig, 6gretim elemanlarinin

ders yiikii, 6gretim elemanlarinin nitelikleri, mezunlarin istthdam sorunlari, 6gretmenlik



176

meslegiyle ilgili algi, diisiik motivasyon ve bilgisayar teknolojilerinin altyapisi
eksikliginden kaynakli sorunlarin varlifinin iiniversite egitiminde bireylerin gerekli
yasam boyu Ogrenme becerisi, yeterligi, egilimi kazanmadiklarim1 agiklar niteliktedir.
Halbuki kaliteli 6gretmen yetistirmede egitim fakiiltelerine ve egitim fakiiltelerinin
bagli bulundugu {iniversitelerin iizerine diisen gorevlerden bazilar1 6gretmen adaylarina
kendilerini yetistirebilecekleri, 6grenme kiiltiirlerini destekleyici fiziksel ve sosyal
olanaklar saglamaktir (Koksal ve Cogmen, 2014). Bu ¢erceve de 6gretmen adaylarinin
tiniversite egitimleri boyunca yasamboyu 6grenme egilimlerinin 6grenim goriilen sinif
degiskenine gore anlamli bir farklilik olusturmama sebeplerinden biri olarak 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine karsi algilar1 ve 6gretmenlik meslegine karsi diisiik
motivasyona sahip olmalar1 seklinde ifade edilebilir. Bu baglamda genelde tiim
ogretmen adaylarmin 6zel de ise BOTE 6gretmen adaylarmin mezun olduktan sonraki is
bulma, istihdam sorunlar1 ve 6zellikle BOTE 6gretmen adaylarinin mezun olduktan
sonra belirli bir gorev taniminin olmamasi gibi nedenlerin onlarin 6gretmenlik
meslegine karst olumsuz bir algi olusturmalarima sebep oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Son olarak BOTE &gretmen adaylarmin {iniversite egitimi boyunca ders
ara¢ gereglerinin bilisim teknolojisi alt yapisindan kaynakli yetersiz olmasi onlarin

yasamboyu 6grenen bireyler olmasinda bir engel olarak goriilebilir.

Yukarida belirtilenlere ek olarak Ogretmenlerin yasamboyu Ogrenme
yeteneklerine sahip olmasi ve yasamboyu Ogrenme yeteneklerine sahip bireyler
yetistirebilmeleri, egitim fakiiltelerinde bu yeteneklerin 6gretim elemanlar1 tarafindan
onlara kazandirilmasiyla miimkiin olabilecektir (Yavuz Konokman ve Yanpar Yelken,
2014). Bundan dolay1 egitim fakiiltesi dgretim elemanlarinin yagamboyu 6grenme ile
ilgili niteliklerinin beklenen diizeyde olmamasi ve ders ylikiiniin fazla olmasinin onlarin
yasamboyu Ogrenen Ogretmen adayi yetistirebilmelerindeki engellerden bir tanesi
oldugu sdylenebilir. Dolayisiyla egitim fakiiltesi 6gretim elemanlarinin yasamboyu
ogrenmeye iligkin olumlu tutumlaryla, davranislariyla ve yasamboyu Ogrenmenin
gerektirdigi becerileriyle 6gretmen adaylarina yasamboyu 6grenen bir birey olmalari

icin model olmalar1 gerektigini soylemek miimkiindiir.
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Yukarida belirtilenleri 6zetlemek gerekirse Diker Coskun ve Demirel
(2012)’nin de belirttigi gibi bu arastirmadan elde edilen bulgular ¢ergevesinde
iilkemizde iiniversitelerde yasamboyu 6grenmenin daha etkin hale getirilmesi gerektigi
ve bunun icin iniversite Ogrencilerinin siirekli 6grenme kaynaklarina erigimlerinin
kolay bir sekilde saglanmasi, {lniversitelerde Ogrenim goren ve iiniversiteye yeni
baslayan 6grenciler i¢in kurs, seminer ve oryantasyon ¢alismalarinin yapilmasina agirlik

verilmesi gerektigini séylemek miimkiindiir.

4.2. Arastirmanm Bilgisayar Ozyeterlik Inanglari Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve

Yorumlar

Aragtirmanin “BOTE &gretmen adaylarimin bilgisayar &zyeterlik inanglari
hangi diizeydedir?” problemine iligskin bulgulara ve analiz sonuglarina Tablo 4.7 ‘de yer

verilmigtir.

Tablo 4.7.BOTE &gretmen adaylarimin  bilgisayar &zyeterlik inancina iliskin betimsel
istatistikler

N X Ss Minimum Maksimum

Olgegin Biitiinii 150 3,65815 0,602241 1 5

Zehir Topkaya (2010) Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin deger araliklarinin
hesaplanmasi sirasinda Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginden alinabilecek minimum
degerin 1, maksimum degerin 5 oldugunu ve Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegine
iligkin ortalama deger araliklar1 yorumlanirken, 5 puanlik Likert tipi bir olgegin
skalasindaki seri genisliginin (4) yanit sayisina (5) boliinmesi ile 0,8 olarak
hesaplandigini belirtmektedir. Bu hesaplamaya bagli olarak, her yanit i¢in Bilgisayar
Ozyeterlik Algist Olgeginin kabul edilen deger araliklart Zehir Topkaya (2010)
tarafindan 1.00-1.80 aralig1 “cok diisiik”; 1.81-2.60 aralig1 “diisiik™; 2.61-3.40 aralig1
“orta diizey”; 3.41-4.20 aralig1 “yiiksek” ve 4.21-5.00 aralif1 ise “¢ok yiiksek™ seklinde
ifade ettigi goriilmektedir. Bu arastirma da Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin
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ortalama deger araliklarinin incelenmesi sirasinda Zehir Topkaya (2010) tarafindan
belirlenen Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olcegi degerleri esas alinmistir Bu gerceve de
Tablo 4.7°de belirtilen Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegine iliskin betimsel
istatistikleri incelendiginde Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin biitiiniinde aritmetik
ortalama puaninin (X=3,65815) “yiiksek diizeyde” oldugu ve standart sapma degerinin

(Ss=0,602241) oldugu goriilmektedir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin sonucuna benzer (Barut,
2015; Biitlinkus, 2005) ve farkli (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003; Dikmen ve Caglar,
2015; Sezer, Yildirnm ve Pmar, 2010) sonuglarin elde edildigi calismalara
rastlanmaktadir. Bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine farkli bulgularin elde
edildigi calismalardan bir tanesinde Dikmen ve Caglar (2015) tarafindan BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanclarimin gesitli degiskenler acisindan
incelenen ¢alismalarinda BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarmimn
orta diizeyde oldugu ifade edilmistir. Ayrica Sezer, Yildirim ve Pmar (2010) tarafindan
Cografya Ogretmenligi Boliimii 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarmin
incelemek amaciyla yapilan c¢aligmada Ogretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik
inanglar1 orta diizeyde bulunmugstur. Diger yandan Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2003)
tarafindan 6gretmen adaylariin bilgi okuryazarligi ve bilgisayar 6zyeterlik inanclarinin
incelendigi c¢aligmalarinda 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 diigiik
diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu arastirma ile benzer sonug¢ elde eden caligsmalardan
Biitiinkus (2005) Ogretmenlerin bilgisayar 6zyeterlik inanglart ve bilgisayar destekli
ogretime yonelik tutumlarimin inceledigi ¢alismasinda oOgretmenlerin  bilgisayar
Ozyeterlik inanglar1 oldukga yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulagsmistir. Bu bulguya
benzer olarak Barut (2015) fen ve teknoloji &gretmenlerinin bilgisayar 6zyeterlik
inan¢larimin inceledigi caligmasinda 6gretmenlerin bilgisayar ozyeterlik inanglarinin
yiiksek diizeyde oldugunu belirtmistir. Ayrica konu alant ile ilgili literatiir
incelendiginde Barut, (2015) ve Biitiinkus, (2005) gibi aragtirmacilarin yaptiklar
calismalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu arastirmadan elde edilen bulguyu
destekler nitelikte oldugu goriiliirtken bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine

Akkoyunlu ve Kurbanoglu, (2003), Dikmen ve Caglar, (2015) ve Sezer, Yildirim ve
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Pmnar, (2010) gibi arastirmacilarin calismalarinda farkli bulgular elde ettikleri

gorilmektedir.

Bu arastirmada BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinim
yiiksek diizeyde oldugu (X=3,65815) goriilmektedir (bkz. Tablo 4.8). Bu arastirma ve
benzer bulgularin elde edildigi diger calismalar genel olarak degerlendirildiginde
bireylerin yiiksek diizeyde bilgisayar 6zyeterlik inanglarina sahip olmalar1 temel olarak
alindiginda O6zyeterlik kavraminin genel anlamda incelenmesi gerektigini sOylemek
miimkiindiir. Bu baglamda Bandura (1986) 6zyeterligi, bireylerin 6grendigi davranislari
yapabilme kapasitelerine olan inanci olarak tanimlamaktadir. Bir baska ifade ile
ozyeterlik, bireylerin kazandig1 ve zor hallerde kullanabilecegi duygusal performansini
denetleyebilme yetenegidir (Tuncer ve Tanas, 2011). Yapilan ozyeterlik tanimlar
dikkate alindiginda 6zyeterlik kavramini bireylerin bilissel yetenekleri, bu yetenege
olan inanci ve bu inancin sonunda davramis olusturmasi scklinde acgiklamak
miimkiindiir. Bu c¢ercevede Pajares (1996)’ya gore Ozyeterlik, bireyin bilissel ve
duyussal yapilarinin temelini olustururken c¢evresel etki kaynaklar1 arasindaki
etkilesimden kaynaklanan davranislarin algilanmasi, diizenlenmesi ve degerlendirilmesi
icinde onemli bir rol oynadigini ifade etmistir. Pajares (1996)’da belirttigi bireysel
faktorler-davranis ve ¢evre iliskisini Bandura (2012)’ de karsilikli belirleyicilik kurami
ile aciklamistir. Karsilikli belirleyicilik kuraminda bireyler hem sosyal gevrelerini
etkiler hem de sosyal c¢evrelerinden etkilenirler ve bu etkilesim sonucunda davranis
olustururlar (Bandura, 2012). Dolayisiyla bireylerin bireysel ve ¢evresel etkilesimleri ve
kendilerini yeterli hissetmeleri sonucunda davranis meydana getirdiklerini sdylemek
miimkiindiir. Arseven (2016)’ ya gére Oz Yeterlilik Kurami’nin temel ilkesi, bireylerin
kendilerini yeterli hissettikleri etkinlikleri gerceklestirebilme ihtimallerinin yiiksek;
yeterli olmadiklarini diisiindiikleri etkilikleri gerceklestirebilme ihtimallerinin ise diisiik
oldugu yoniindedir. Bu durumda ozyeterlik kavramimin her alana uyarlanmasi
miimkiindiir. Bu arastirmanin konusunu bilgisayar o6zyeterligi olusturdugundan
bilgisayar Ozyeterlik kavrami tanimlarina bakmak gerekmektedir. Bununla birlikte
Compeau ve Higgings (1995) bilgisayar O6zyeterlik inancinin, bireyin bilgisayarlar

kullanabilme yetenegine iliskin yargilari oldugunu belirtirken Barut (2015) tarafindan
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yapilan bilgisayar Ozyeterligi taniminda ise bireyin bilgisayarla ilgili etkinlikleri
gerceklestirmek ve basarmak icin bilgisayar konusundaki yeteneklerine duyduklari
giiven seklinde tanimlamak miimkiindiir. Ozetle bilgisayar 6zyeterlik inanci bireyin
bilgisayarla ilgili faaliyetlerde basaracagmma olan giiveni ve yetenegiyle ilgili

distinceleridir.

Bilisim teknolojilerinin 6zellikle bilgisayarlarin hayatin ayrilmaz bir pargasi
haline geldigini sdylemek miimkiindiir. Gelecegi sekillendiren egitim kurumlarinda
hayatin ayrilmaz bir parcasi olan bilgisayarlar1 daha etkin hale getirmek icin bilgisayari
kullanmadaki Ozyeterliligin istenilen diizeyde olmasi gerekmektedir. Bilgisayar
Ozyeterligin istenilen diizeyde olmasi icin bilgisayar Ozyeterlik inancini etkileyen
faktorlere dikkat etmek gerekmektedir. Bilgisayar oOzyeterlik inancini etkileyen
faktorleri genel olarak bilgisayarda harcanan zaman (Askar ve Umay, 2001; Usluel ve
Seferoglu, 2003), bilgisayar deneyimi (Askar ve Umay, 2001; Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003), bilgisayar kullanimina iliskin hazirbulunusluk (Askar ve Umay,

2001) olarak gruplandirmak miimkiindjir.

Bu arasgtirmanin ¢alisma grubunu olusturan 6gretmen adaylar1t MEB (2008)’de
belirtilen Ggrencilere teknoloji okuryazarligini Ogreten, giinliik hayatta teknoloji
kullanimimi yayginlagtiran ve Tiirkiye’de teknoloji kiiltlirliniin olugmasini1 saglayan
BOTE Béliimii &gretmen adaylart olmalart onlarin bilgisayar deneyimlerinin ve
bilgisayar kullanimina iligkin hazirbulunusluklarinin egitim fakiiltelerinin diger
boliimlerinde 6grenim goren Ogretmen adaylarina gore (Akkoyunlu ve Kurbanoglu,
2003; Balci, 2013; Tuncer ve Tanag, 2011) daha yiiksek oldugunu gosterdigini
sOylemek miimkiindiir. Ayrica yapilan baz1 ¢alismalarda da (Askar ve Umay, 2001;
Cetin, 2008; Sezer, Yildirim, Pinar, 2010) goriildiigli gibi bireylerin bilgisayarda
harcanan zamanin fazla olmasit onlarin bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin yiiksek
olmasimin nedenleri olarak gosterilebilir. Dolayisiyla bilgisayar1 kullanma deneyimleri
bilgisayar 6zyeterlik inanglarin1 olumlu yonde artirmaktadir (Dikmen ve Caglar, 2015).
Askar ve Umay (2001) bireylerin lise ve lniversite egitimleri sirasinda aldiklar
bilgisayar derslerinin bireylerin bilgisayar Ozyeterlik inanglarint olumlu ydnde

gelistirdigini belirtmektedirler.
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4.2. Arastirmanin Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarinin Alt Problemleri ile ilgili Bulgular

ve Yorumlar

Arastirmanin ikinci alt problemi “BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar
Ozyeterlik inang¢larinin a)cinsiyetlerine, b)mezun olunan lise tiiriine, ¢) 6grenim goriilen
sinif degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?” seklinde

belirlenmistir.

4.2.2a) Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarmin Cinsiyet Degiskeni Ile ilgili Bulgular ve

Yorumlar

Arastirmanin 2a) cinsiyet degiskenine iliskin bulgular ve analiz sonuglar1 Tablo

4.8°de verilmistir.

Tablo 4.8. BOTE o6gretmen adaylarinin bilgisayar oOzyeterlik algisi dlgeginin cinsiyet
degiskenine gore Bagimsiz Gruplar t-testi sonuglari

Cinsiyet N X SS T p*
Kadin 79 63,5190 10,11708 2,839 996+
Erkek 71 68,4366 11,09792

*p<,05

Tablo 4.8’de BOTE 06gretmen adaylarinin Bilgisayar Ozyeterlik Algist
Olgeginin cinsiyet degiskenine gore degisip degismediginin incelenmesi amaciyla
yapilan Bagimsiz Gruplar t-Testi sonuclari sunulmustur. Tablo 4.8 incelendiginde kadin
ogretmen adaylarinin aritmetik ortalama puani (X=63,52) ve standart sapma degeri
(Ss=10,12) iken erkek Ogretmen adaylarinin aritmetik ortalama puam (X=68,44) ve
standart sapma degeri (Ss=11,10) oldugu goriilmektedir. Tablo 4.8’de bilgisayar
ozyeterlik algis1 Olgeginin anlamlilik diizeyi (p=,996) oldugundan varyanslarin esit
oldugu goriilmektedir (p>,05). Bu arastirma da varyanslarin esit olmasi, kadin 6gretmen
adaylar1 ile erkek &gretmen adaylari arasinda Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgeginin
cinsiyet degiskeni acisindan anlamli bir farkliligin olmadigi anlamina gelmektedir

(Tonta, 2009).
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Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin sonucuna benzer
bir sonu¢ olarak Timur, Yilmaz ve Timur (2013) tarafindan 6gretmen adaylarinin
bilgisayar kullanimima yonelik 6zyeterlik inanglarini belirlemek amaciyla yaptiklar
calismada cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmadig: belirtilmistir. Bu
aragtirmanin sonucuna benzer bir sonug¢ elde eden Balct (2013) 6gretmen adaylarinin
bilgi okuryazarlik basarisi, bilgisayar 6zyeterligi ve bilgi okuryazarlik 6zyeterliginin
inceledigi ¢alismasinda 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklihik bulunmadigini ifade etmistir. Ayni sekilde
Akkoyunlu ve Orhan (2003) tarafindan BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore anlaml bir farklilik olmadig1 sonucuna
ulastiklar1 goriilmektedir. Diger bir ¢alisma da Ozdemir ve Erdem (2016) BOTE
O0gretmen adaylariin bilgisayar 6zyeterligi ile sosyal ag kullanim amaci arasindaki
iligkiyi inceledikleri ¢alismalarinda bilgisayar 6zyeterlik inancinin cinsiyet degiskenine

gore anlamli bir farklilik gdstermedigini belirtmislerdir.

Yukarida belirtilen ¢alismalar ve bu arastirma sonucu aksine Tekerek, Ercan,
Udum ve Saman (2012) tarafindan BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterlik
inanclarmin incelendigi ¢alismalarinda BOTE 6gretmen adaylarinin  bilgisayar
ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore erkek 6gretmen adaylar1 lehine anlaml
bir sonu¢ gosterdigini belirtmislerdir. Ayrica Sezer, Yildirim ve Pinar (2010) tarafindan
cografya Ogretmenligi O6gretmen adaylarinin bilgisayar oOzyeterlik inancglarinin
incelendigi calismasinda cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylari lehine
anlamli bir farkliblk gosterdigini belirtirlerken Dikmen (2015) tarafindan BOTE
Ogretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanclart ile siber zorbalik duyarliliklart
arasindaki iligskiyi inceledigi calismasinda cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen
adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasmistir. Bunlara ek olarak Ipek
ve Acuner (2011) tarafindan smif 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglari
ve egitim teknolojilerine yonelik tutumlarini inceledikleri c¢aligmalarinda sinif
ogretmeni adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore erkek
Ogretmen adaylar1 lehine bir farklilik gosterdigi sonucunu elde etmislerdir. Bu
sonuglarin aksine Saracaloglu, Ug¢a ve Candar (2012) tarafindan Ogretmenlerin

bilgisayar oOzyeterlik inanglari, teknolojiye yonelik tutumlari, internet kullanim
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Ozyeterlik inanclart ve bilgi teknolojilerini kullanma diizeyinin inceledikleri
caligmalarinda O6gretmenlerin bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine
gore kadin 6gretmenler lehine anlamh bir farklilik gosterdigi sonucuna ulasmislardir.
Ayrica konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde (Akkoyunlu ve Orhan, 2003; Balci,
2013; Ozdemir ve Erdem, 2016; Timur, Yilmaz ve Timur, 2013) gibi arastirmacilarin
yaptiklar1 ¢aligmalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu arastirmadan elde edilen
bulgular1 destekler nitelikte oldugu goriiliirken bu arastirmadan elde edilen bulgunun
aksine (Dikmen, 2015; Ipek ve Acuner, 2011; Saracaloglu, Uga ve Candar, 2012; Sezer,
Yildirim ve Pmar, 2010; Tekerek, Ercan, Udum ve Saman, 2012) gibi c¢alismalarda
farkli bulgular elde edildigi goriillmektedir.

Teknoloji kullaniminin artmasi hayatin her alanin etkiledigi gibi egitim alaninm
da etkiledigi ve bunun bir yansimasi olarak giinliikk yasamin her alaninda oldugu gibi
okullarda da egitim-6gretim etkinliklerinde bilgisayar kullaniminin yayginlastig
goriilmektedir. Dolayisiyla bilgisayarin egitim-6gretim faaliyetlerinde etkin kullanila-
bilmesi i¢in 6grencilerin bilgisayar kullanimina iliskin tutum, davranis ve ilgilerinin
bilinmesi gerektigini sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda bilgisayar ozyeterlik
kavrami ortaya ¢ikmis ve bilgisayar 6zyeterlik kavraminin ¢esitli tanimlariin yapildigi
goriilmiistiir. Yapilan bilgisayar 6zyeterlik tanimlarindan bir tanesinde Karsten ve Roth
(1998) bireyin bilgisayar kullanma konusunda kendisine iligkin yargisidir seklinde
tanimlarken Awofala, Akinoso ve Fatade (2017) ise bilgisayar 6zyeterlik inancini
bireylerin bilgisayarda belirlenmis gorevleri liretme yetenekleri hakkindaki inanglari
olarak ifade ettikleri goriilmektedir. Bu nedenle, Zhwan ve Khalid (2016) tarafindan
bilgisayar 6zyeterlik inancinin bilgisayarla ilgili faaliyetlerin se¢iminde, bilgisayarda
harcanan caba derecesinde ve siirekliligi lizerinde etkisinin oldugunu belirtilmesine
karsin bazi caligmalarda (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003; Askar ve Umay,2001;
Biitiinkus,2005; Tekerek, Ercan, Udum ve Saman, 2012) cinsiyet, bilgisayarda harcanan
zaman, bilgisayar deneyiminin de bilgisayar 6z-yeterliginin olusmasinda etkisinin
oldugunu ifade etmislerdir. Dolayisiyla bu arastirmada BOTE 6gretmen adaylarinin
bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore incelenmis ve bilgisayar
ozyeterlik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi

sonucuna ulasilmistir. Bu sonu¢ Sensoy (2004)’te de belirtildigi gibi ¢agin ve
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teknolojinin getirdiklerini erkeklerin yan1 sira kadinlarin da kavramasi ve kullanmaya
baslamas1 ile erkeklerin bu konuda kadinlara oranla daha iyi olduklar fikrini
degistirdigi seklinde yorumlanabilir. Konu ile ilgili olarak yukarida belirtilenlerin bir
sonucu olarak 6zyeterlik inancinin kaynagini olusturan faktorlerden ge¢cmis deneyimler
ve sozel ikna faktorlerinin vurgulandigini sdylemek miimkiindiir. Geg¢mis deneyimler
bireyin kendi kendine iistesinden geldigi islerden edindigi deneyimlerdir (Balci, 2013).
Gegmis deneyim faktoriiniin Dikmen ve Caglar (2015)’in de belirttikleri gibi bireyin
bilgisayar Ozyeterlik inanci bilgisayarla ilgili deneyimi arttikca ve bilgisayarla ilgili
egitim aldik¢a olumlu yonde degistirdigi sdylenebilir. Ayrica teknolojinin hizla gelistigi
bu cagda tiim insanlarin bilgisayar kullanmalarinin artis gostermesiyle bilgisayar
deneyiminin arttifin1 ve bu durumun kadin-erkek arasindaki bilgisayar Ozyeterlik
inancinin farkliligim1 ortadan kaldirdigini séylemek miimkiindiir (Sen, 2013). Diger
yandan Aktag ve Tuzcuoglu (2016) ise sozel iknay1 bir kisinin, istenen bir performans
seviyesine ulasma kabiliyetine sahip oldugu inancini giliglendiren sozlii girdi olarak
tanimlamaktadir. Bu baglamda kadinlarin sosyal hayatta daha aktif rol almalar icin
tesvik edilmesiyle toplum icerisindeki rollerinin degismesi ve daha girisken olmalari
nedeniyle onlarin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin artmasinda sozel ikna faktoriiniin
etkisinin oldugunu sdylenebilir iken erkeklerin bilgisayara kars1 fazla ilgisi, merakli
oluglar1 onlarin bilgisayar Ozyeterlik inanglarini yiikselttigini bdylece kadin-erkek
arasinda bilgisayar ozyeterlik inanglar1 arasindaki farkin ortadan kalktigini sdylemek
miimkiindiir. Sonug olarak bu arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan BOTE 6gretmen
adaylar1 baglaminda bu bulgu yorumlanacak olursa BOTE 6gretmen adaylarinin egitim
fakiiltesinde aldiklar1 4 yillik lisans egitimi boyunca ayn1 dersleri gormeleri nedeniyle
bilgisayar 6z-yeterlik inanglarinda cinsiyetlerinin kadin ya da erkek olmasi onlarin
bilgisayar oOzyeterlik inanglarinda anlamli bir farklilhik olusturmadigr seklinde

yorumlamak miimkiindiir.
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4.2.2b) Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarinin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskeni ile ilgili

Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin 2b)mezun olduklar lise tiirii degiskenine iliskin bulgular ve analiz

sonuclar1 Tablo 4.9‘da verilmistir.

Tablo 4.9. BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik algis1 6lgeginin mezun olduklart
lise tiiriine gore incelenmesine iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglari

Varyansin Kareler Kareler

Kaynagi Toplamm Sd ortalamasi p*
Gruplararasi 556,094 2 278,047

gnlftigl:: Gruplarigi 16953,379 147 115329 2411 ,093*
Toplam 17509,473 149

*p<,05

Tablo 4.9°da BOTE 06gretmen adaylarinin Bilgisayar Ozyeterlik Algist
Olgeginin mezun olduklari lise tiirii degiskenine gore Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) sonuglart sunulmaktadir. Tablo 4.9°da sunulan bulgular incelendiginde
BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterlik inanglarinin mezun olduklar lise tiirii
degiskenine gore Olgegin biitiiniinde (F(2, 147)= 2,411; p=,093; p>0,05) anlaml bir

farklilik gostermemektedir.

Bu arastirmada BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar dzyeterlik inanglarinim
mezun olunan lise tiirline gore anlaml1 bir farklilik géstermedigi bulgusu elde edilmistir.
Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmadan elde edilen bulgunun
aksine Tekerek, Ercan, Udum ve Saman (2012) tarafindan BOTE 6gretmen adaylarinin
bilgisayar 6zyeterlik inanclarinin mezun olunan lise tiirli degiskenine gore meslek lisesi
mezunu olan 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik elde etmislerdir. Cetin
(2008) tarafindan smf Ogretmeni adaylarmin bilgisayar Ozyeterlik inancglarinin
incelendigi diger bir ¢aligmada 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin
fen lisesi mezunu olan §gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik gosterdigi ifade
edilmistir. Ayrica Akkoyunlu ve Orhan (2003)’te BOTE 6gretmen adaylarmin

bilgisayar 6zyeterlik inanglariin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore meslek lisesi



186

bilgisayar boliimii mezunu olan BOTE &gretmen adaylarinin lehine anlamli bir farklilik
oldugunu belirtmislerdir. Bu arastirma ile benzer sonu¢ elde eden Tuncer ve Tanas
(2011) 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin incelendigi ¢alismasinda
mezun olunan lise tiirii degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmadigini ifade
etmislerdir. Ayrica konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde Tuncer ve Tanag (2011)
gibi arastirmacilarin yaptiklar1 ¢alismalar sonucunda elde ettikleri bulgularin bu
arastirmadan elde edilen bulgular1 destekler nitelikte oldugunu séylemek miimkiinken
bu arastirmadan elde edilen bulgunun aksine Akkoyunlu ve Orhan (2003), Cetin (2008)
ve Tekerek, Ercan, Udum ve Saman (2012) gibi arastirmacilarin ¢alismalarinda bu

aragtirmadan farkli bulgular elde ettikleri goriillmektedir.

BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin mezun olunan
lise tiirli degiskenine gore incelenmesinden elde edilen bulgunun bilgisayar 6zyeterlik
kavramini olusturan kaynaklarin incelenmesini gerekli kildigini sdylemek miimkiindiir.
Bu kaynaklar gecmis deneyimler, dolayli gézlem, sozel ikna ve duyussal deneyimlerdir
(Morris, 2004). Ge¢mis deneyimlerin, Morris (2004)’te belirttigi gibi, bireyin bir isi
yapip yapamayacagma iliskin kendisine olan inancini belirledigi ve bu inancinin
yorumlanmasina yardimci oldugu seklinde tanimlamak miimkiinken dolayli gozlemi ise
bireyin gozlemledigi model ile benzerlik kurmasi sonucunda goézlemledigi davranisi
uygulamasi i¢in kendisinde o davranisi yapabilecegine olan bir inang¢ olusturabilmesi
olarak tanimlamaktadir (Schunk, 1990). Diger bir 6zyeterlik kaynagi olarak sozel ikna,
Aktag ve Tuzcuoglu (2016) tarafindan bir kisinin, beklenen bir performans diizeyine
ulasabilme yetenegine sahip oldugu inancini artiran sozlii girdi olarak tanimlamaktadir.
Ozyeterligi olusturan gegmis deneyimler, dolayli gézlem ve sozel ikna kaynaklarina ek
olarak bireylerin bir konu hakkinda 6zyeterlik gelistirmesinde veya 6zyeterligini artirip
azaltmasinda o an i¢inde bulunduklar1 psikolojik durumunda etkili oldugunu ve bu
psikolojik durumu duyugsal deneyimler olarak tanimlamak miimkiindiir(Bandura,
1994). Sonug olarak bireyler 6zyeterlik inanglarini olustururken oncelikle kendilerinin
geemis deneyimleri ve bagkalarinin yasantilarint goézleyerek ¢esitli ¢ikarimlarda
bulunmalarinin yam1 sira yasadiklar1 g¢evreden edindikleri sozel ikna ve icinde

bulunduklar1 psikolojik durumunda etkili oldugunu s6ylemek miimkiindiir.
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Bu baglamda geg¢mis deneyimler sonucunda elde edilen basarilar, bireyin
kendisinin yeteneklerine olan inancini olumlu yonde etkilerken, gecmis deneyimleri
sonucunda elde edilen basarisizliklar ise bireyin kendisi hakkindaki inancini olumsuz
etkileyerek kendine olan inancimi diisiiriir ve yok eder (Bandura, 1995). Bilgisayar
Ozyeterlik inanci agisindan ge¢mis yasantilarinda bilgisayar ile ilgilenen, bilgisayara
meraki olan ve bilgisayar dersi alan bireylerin daha yiiksek bilgisayar ozyeterlik
inancina sahip olmasi beklenir. Bundan dolay1 bu arastirmada meslek lisesinden mezun
olan Ogretmen adaylarinin bilgisayarla ge¢mis yasantilarinin genel lise ve diger lise
tiirlerinden mezun olan BOTE 6gretmen adaylarma gore daha fazla olmasi nedeniyle
bilgisayar 6z-yeterlik inanglarinin yiiksek olmasi beklenirken genel lise mezunlar1 ve
meslek lisesi mezunlarinin bilgisayar 6zyeterlik inanclarinda anlamli bir farklilik
bulunmamaistir. Bu arastirmadan elde edilen bu bulguda oldugu gibi meslek liseleri ve
genel liselerden mezun olan BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar ozyeterlik
inanglarinda anlamli bir farklilik olmamasi durumu, BOTE 6gretmen adaylarmin bilgi
toplumu olma yolunda bilgi okuryazari olan bireyleri gozlemlemeleri (dolayli gézlem),
bilgisayar1 kullanma konusunda birbirlerini olumlu ydnde tesvik etmeleriyle sozel
olarak birbirlerini ikna etmeleri (s6zel ikna) ve i¢inde yasadiklari toplumun bilgisayar
kullanimimi tesvik etmesiyle bilgisayar ile ilgili ilgileri, bilgileri dolaysiyla
becerilerinin artmasinin sonucunda duyussal olarak kendilerini hazir hissetmeleri
(duyussal deneyim) yoluyla BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar 6z-yeterlik
inanglarin1 artirdiklar1 ve tiim liselerden mezun olan BOTE 6gretmen adaylar: arasinda
bilgisayar 0Oz-yeterlik inanglar1 agisindan farkliligi ortadan kaldirdigr seklinde

yorumlanabilir.
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4.2.2¢) Bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin Ogrenim Gériilen Sinif Degiskeni ile ilgili

Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin 2¢) 6grenim goriilen sinif degiskenine iligkin bulgular ve analiz

sonuclar1 Tablo 4.10 ‘da verilmistir.

Tablo 4.10. BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar ozyeterlik algis1 6lgeginin dgrenim
gordiikleri sinif degiskenine gore incelenmesine iliskin Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA)
sonuglari

5 Kareler sd Kareler px
Varyansin Kaynag Toplamm ortalamasi
Gruplararasi 836,452 3 278,817
Olgegin B
Biitiinii Gruplarici 16673,022 146 114,199 2,442 ,067*
Toplam 17509,473 149
*p<,05

Tablo 4.10°)da BOTE 6gretmen adaylarinin  Bilgisayar Ozyeterlik Algist
Olgeginin 6grenim gordiikleri sinif degiskenine gore Tek Yonli Varyans Analizi
(ANOVA) sonuglart sunulmustur. Tablo 4.10 incelendiginde BOTE &gretmen
adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin 6grenim gordiikleri siif degiskenine gore
Olcegin biitiiniinde (F(3,146)=2,442; p=,067; p>0,05) anlamh bir farklilik bulunma-

mistir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmanin bulgusuna benzer olarak
Tuncer ve Tanas (2011) tarafindan Ogretmen adaylarinin bilgisayar ozyeterlik
inan¢larimin smif diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Diger
benzer bir ¢alisma Dikmen ve Caglar (2015) BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanclarinin 6grenim gordiikleri sinif degiskenine gore anlaml bir farkliligin
olmadigint belirtmektedirler. Sezer, Yildirim ve Pmnar (2010) cografya &gretmenligi
Ogretmen adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik inanglarinin inceledikleri calismalarinda
cografya oOgretmenligi boliimiinde Ogrenim goéren Ogretmen adaylarinin bilgisayar
ozyeterlik inanglarinin 6grenim goriilen sinif degiskenine gore anlamli bir farklilik

gostermedigini ifade etmislerdir. Diger yandan bu arastirmanin bulgusundan farkl: bir
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bulgunun elde edildigi ¢aligma olarak Cetin (2008) 6gretmen adaylarinin bilgisayar
Ozyeterlik inanclarinin incelendigi calismasinda smif diizeyi degiskenine gore 3.ve
4.smifina devam eden 6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugunu ifade
etmistir. Ayrica konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde Tuncer ve Tanas (2011);
Dikmen ve Caglar (2015) ve Sezer, Yildirim ve Pmar (2010) gibi arastirmacilarin
yaptiklar1 ¢aligmalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu arastirmadan elde edilen
bulgular1 destekler nitelikte oldugu sdylenebilir. Bu arastirmadan elde edilen bulgunun
aksine Cetin (2008) gibi arastirmacilarin ¢alismalarinda farkli bulgular elde ettikleri

goriilmektedir.

BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterliklerinin 6grenim goriilen siif
diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi bulgusunu Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Boliimii lisans egitimi siirecinde 6gretmen adaylarinin aldiklart
bilgisayar alan derslerinin bilgisayar Ozyeterlik inanglarin1 gelistirmede istenilen
diizeyde olmadigi seklinde yorumlamak miimkiindiir. Bilgisayar alan derslerinin
etkisinin istenilen diizeyde olmamasinin muhtemel sebeplerinin iiniversitelerin fiziki
olanaklarinin yetersizligi, oOgretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegine yoOnelik
onyargilart oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda BOTE béliimii 6gretim plani
incelendiginde diger 6gretmenlik branglarindan farkli alan dersleri olarak &gretim
tasarimi, ¢oklu ortam tasarimi, proje gelistirme, donanim, programlama dilleri gibi
dersler oldugu goriilmektedir. Bu derslerin teknoloji tabanli 6gretimsel yazilimlar ve
projelerle uygulamaya doniik dersler oldugu belirtilmektedir (Baran, Akpinar,
Kahyaoglu ve Yériik, 2012). Bu cergevede Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Boliimii
lisans Ogretim programinda teknoloji desteginin ve uygulama yapmanin vazgecilmez
birer unsuru oldugunu sdylemek miimkiindiir. Dolayisiyla {iniversitelerdeki bilgisayar
teknolojisi alt yapisinin eksikliginin BOTE béliimiinde verilen lisans egitiminin
verimliligini azalttig1 ifade edilebilir. Bilgisayar teknolojisi alt yapisinin eksikligi BOTE
O0gretmen adaylarinin proje ve uygulama derslerini olumsuz yonde etkileyeceginden
BOTE 6gretmen adaylar iiniversite egitimleri sirasinda gereken bilgisayar deneyimini
kazanamamis olmalari muhtemeldir. Bunun sonucunda lisans egitimi sirasinda yeterince
bilgisayar deneyimi kazanamamis BOTE &gretmen adaylarinim lisans egitimi boyunca

siif diizeyi degistikce bilgisayar Ozyeterlik inanglarinda anlamli bir farklilik
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olusmamast ve BOTE 0Ogretmen adaylarimin is hayatlarinda bilgisayara yonelik
Ozyeterlik inan¢larinin diislik olmasi kaginilmazdir. Diisiik 6zyeterlige sahip bireyler zor
islerle karst karsiya geldiklerinde, sahip olduklar1 kisisel olumsuzluklar,
karsilasabilecekleri engeller ve gorevi tamamlamayi zorlagtirici durumlar iizerinde
dururlar ayrica o is i¢in gerekli olan gabalarint ve emeklerini azaltirlar ve herhangi bir
zorlukla karsilastiklarinda isi yapmaktan hemen vazgegerler (Demiralay, 2008).
bilgisayar deneyimi kazanmalarinda olumsuz bir durum olusturmasinin yani sira bu
eksikligin 6grencilerin psikolojik olarak etkilenmelerine de neden olabilecegi
goriilmektedir. Bu baglamda Arseven (2016)’nin belirttigi gibi bireyin o anki psikolojik
durumu kaygi, stres diizeyi 6z yeterligi etkilemektedir. Buna goére olumlu duygularin
Ozyeterligi artirdig1 olumsuz duygularin 6zyeterligi azalttig1 veya gelistirmedigi gibi bir
cikarimda bulunmak miimkiindiir (Balci, 2013). Yukarida belirtilen tim etkenlerin
BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar dzyeterlik algilarinda 6grenim goriilen simif
diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermemesinin sebeplerinden bir tanesi

olarak goriilebilir.

4.3. Arastirmanin Bilgisayara Karst Tutumlar1 Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve

Yorumlar

Arastirmanm “BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara kars1 tutumlari hangi

diizeydedir?” problemine iliskin bulgular ve analiz sonuglar1 Tablo 4.11 ‘de verilmistir.

Tablo 4.11. BOTE o6gretmen adaylarinin bilgisayara karst tutumlarna iliskin betimsel
istatistikler

N X Ss Minimum Maksimum

Olgegin Biitiinii 150 87,1600 13,776 21 105

Serefhanoglu (2007) Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginden alinabilecek
minimum degerin 21 ve maksimum degerin 105 oldugunu ayrica Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgeginden elde edilen puan; 21 puan ise “cok diisiik”, 22-42 puan arasinda ise

“diisiik”, 43-63 puan arasinda ise “orta”, 64-84 puan arasinda ise “yiiksek”, 85-105 puan
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arasinda ise “cok yiiksek™ olarak degerlendirilmesi gerektigini ifade etmektedirler. Bu
baglamda Tablo 4.11°de belirtilen BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutum
dlgegine iliskin betimsel istatistikler incelendiginde BOTE &gretmen adaylarinin
bilgisayara yonelik tutum 6lgeginin biitiiniinden elde edilen aritmetik ortalama puaninin
(X=87,1600) ve standart sapma degerinin (Ss=13,776) oldugu goriilmektedir. Bu
arastirmada Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginin biitiinii dikkate alindiginda elde
edilen aritmetik ortalama puam1 BOTE &gretmen adaylarmm bilgisayara karst

tutumlarinin ¢ok yiiksek diizeyde oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu aragtirma ile benzer bulgular
elde eden calismalar oldugu gibi farkli bulgular elde eden calismalara da rastlanilmistir.
Bu calismalardan Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran (2006) tarafindan 6gretmen
adaylariin bilgisayara kars1 tutumlarinin cinsiyet, yas, smif diizeyi, mezun olunan lise
tiirii, bilgisayar deneyimi, kullanma siklig1 ve erisim kosullar1 degiskenleri agisindan
inceledikleri calismalarinda 6gretmen adaylarinin bilgisayara karst tutumlarinin orta
diizeyde bulundugunu ifade etmislerdir. Erkan (2003) 6gretmenlerin bilgisayara yonelik
tutumlarini inceledigi ¢caligmasinda 6gretmenlerin bilgisayara karsi tutumlarinin yiiksek
derecede bulundugunu ifade etmekte ve Erkan (2003)iin elde ettigi bulgu bu
arastirmanin bulgusu ile benzerlik gostermektedir. Ayrica Uslu (2008) ilkogretimde
calisgan Ogretmenlerin bilgisayara karsi tutumlart ve bilgisayar kaygi diizeylerini
inceledigi calismasinda Ogretmenlerin bilgisayara karsi tutumlarimin orta diizeyde
oldugunu belirtmistir. Kurt, ince ve Tas Arslan (2013) tarafindan ikinci kademe
O0grenim goren Ogrencilerin bilgisayara karsi tutumlarinin inceledikleri ¢aligmalarinda
ikinci kademe ogrencilerinin bilgisayara karsi tutumlarinin orta diizeyde oldugunu
bulmuslardir. Ayrica konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde Erkan (2003) gibi
arastirmacilarin yaptiklar1 c¢alismalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu
arastirmadan elde edilen bulguyu destekler nitelikte oldugu goriiliirken bu aragtirmadan
elde edilen bulgunun aksine Gergek, Kdseoglu, Yilmaz ve Soran (2006), Kurt, Ince ve
Tas Arslan (2013) ve Uslu (2008) gibi arastirmacilarin ¢alismalarinda bu arastirmadan
farkli bulgular elde ettikleri goriilmektedir.
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Bu aragtirmada ise BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlarinin
cok yiiksek diizeyde oldugu goriilmekte ve bunun i¢in genelde tutum kavramina 6zelde
de ise bilgisayara kars1 tutum kavramina dikkat ¢ekilmesi gerekmektedir. Tutum bireyin
diinya hakkindaki siirekli ya da gegici varsayimlarini, diger insanlardan beklentilerini,
deger ve bakis agilarini, neyin dogru neyin yanlis olduguna ve neye yaklagsmasi, neden
kaginmasi gerektigine iliskin duygu ve inanglar1 igermektedir (Siyambas, 2015)
seklinde tamimlarken Kagitcibasi (1993) de tutumu, diislince, duygu ve davranig
biitlinlesmesi olarak tanimlamaktadir. Bilgisayara karsi tutum ifadesi ile bireyin
bilgisayar1 kullanim amaglart hakkindaki duygu, diisiince ve davraniglar
kastedilmektedir (Uslu, 2008). Bu arastirmada elde edilen bulgu baglaminda BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayarin kullanimi ile ilgili olumlu duygu, diisiince ve
davraniglara sahip olduklarini sdylemek miimkiindiir. Bilgisayar kullanimi ile ilgili
olumlu duygu, diisince ve davranmslar1 belirleyen faktorlerin bilinmesi bireyin
bilgisayar hakkindaki tutumunun bilinmesinin yaninda olumsuz tutuma sahip bireylerin
tutumlarin1 degistirebilmeleri i¢cin de gerekli oldugu ifade edilebilir. Bu konu ile ilgili
yapilan calismalara (Altun, 2011; Berkant, 2013; Erol ve Kurt, 2016; Uzoglu ve
Bozdogan, 2015) genel olarak bakildiginda bilgisayara karst tutumu etkileyen
faktorlerin cinsiyet, yas bilgisayar1 kullanma sikligi, bilgisayar da harcanan zaman,
bilgisayar deneyimi, hazirbulunusluk, kisisel bilgisayara sahip olma gibi faktorler
oldugu goze carpmaktadir. Bu arastirmada da BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayara
karsi1 tutumlarinin ¢ok yiiksek diizeyde c¢ikmasinin bilgisayar1 kullanma sikligi,
bilgisayarda harcanan zamanin fazlaligi ve bilgisayar deneyiminin fazla olmasi ile

aciklanabilir oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Berkant (2013)’te vurgulandigi gibi giinlimiizde masaiistii, diziistii, tablet ve
akilli telefon gibi cihazlarin yayginlagsmasi ve ¢esitlenmesi, insanlarin iletisim yollarini
ve tlirlerini bu cihazlar {izerinden yiiriitmelerini de beraberinde getirmistir. Boylece,
ozellikle sosyal paylasim siteleri sayesinde bilgisayar teknolojilerinin kullanimi her yas
ve sosyal statiiden bireyi kapsar hale gelmistir. Bu cihazlarin kullaniminin
yayginlagmas1 bireylerin teknolojiye yonelik tutumlarini yiikselttigini sdylemek
miimkiindiir. Informal sosyal ortamlarda edinilen bu olumlu tutum, smif gibi formal

ortamlarda teknolojiye ve bilgisayara yonelik onyargi ve olumsuz tutumlarin Oniine
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gecmede etkili olabilir (Berkant, 2013). Gilinlimiiz kosullarina gore bilgisayar
deneyiminin ve bilgisayarda harcanan zamanin artmasi bilgisayara karsi tutumu da
olumlu etkilemistir. Dolayisiyla tutum ile bilgisayar kullanimi arasinda bir dogru oranti
oldugu sdylenebilir (Cavus, Temur ve Kara, 2007). Ayrica bilgisayarin ve bilgisayar ile
iliskili teknolojilerin BOTE 6gretmen adaylarinin kendi konu alanlari igerisinde olmasi
nedeniyle ve konu alanlarinin gereklerinden bir tanesi olarak bilgisayarin 6grenme-
Ogretme silirecinde ve bu sliregteki etkinliklerde ana unsur olmasi ve bilgisayarin
merkezde oldugu bir egitim almalar1 bilgisayar kullanma sikliklarini, bilgisayar
deneyimlerini, bilgisayar basinda harcadiklar1 zaman miktar1 artmakta ve bu durumun
sonucu onlarin bilgisayara karsi tutumlarini etkilemektedir. Yukarida belirtilen
sebeplerin BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarmin yiiksek diizeyde

cikmasini aciklar nitelikte oldugu ifade edilebilir.

4.3. Arasgtirmanin Bilgisayara Kars1 Tutumlariin Alt Problemlerine Iliskin Bulgular ve

Yorumlar

Arastirmanin {igiincii alt problemi “BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara
kars1 tutumlar1 a)cinsiyetlerine, b)mezun olunan lise tiirline, ¢)d6grenim goriilen sinif

degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir.

4.3.3a) Bilgisayar Karst Tutumlarinin Cinsiyet Degiskeni Ile Ilgili Bulgular ve

Yorumlar

Arastirmanin 3a) cinsiyet degiskenine iliskin bulgular ve analiz sonuglar1 Tablo 4.12 ‘de

verilmistir.

Tablo 4.12.BOTE o6gretmen adaylarinin  bilgisayara yonelik tutum dlgeginin  cinsiyet
degiskenine gore Mann - Whitney U testi sonuglari

Sira

*
Grup N Ortalamas: Sira Toplam U P
) Kad 79 73,03 5769,50 0,000%
Olgegin Biitiinii adm 2609.500
Erkek 71 78,25 5555,50 0,001%

*p<,05
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Tablo 4.12°de BOTE &gretmen adaylarin Bilgisayara Y&nelik Tutum lgeginin
cinsiyet degiskenine gore Mann-Whitney U Testi sonuglari sunulmustur. Tablo 4.12
incelendiginde Bilgisayara Y&nelik Tutum Olgeginin biitiiniinde kadin &gretmen
adaylarmin sira ortalamas1 (X=73,03;p=,000<,05) iken erkek dgretmen adaylarinin sira
ortalamas1 (X=78,25;p=,001<,05) oldugundan erkek 6gretmen adaylar1 lehine anlamli
bir farklilik gésterdigi (U=2609,500) goriilmektedir.

Konu alan ile ilgili literatiir incelendiginde Yavuz Mumcu ve Dénmez Usta
(2013) Ogretmen adaylarinin bilgisayar ve internet kullanimlarina ait tutumlarini
inceledikleri ¢aligmalarinda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi
bulgusuna ulagmistir. Bu arastirmanin bulgusuna benzer bulgusu olan bir ¢alismada
Cavus, Temur ve Kara (2007) fen bilgisi, sosyal bilgiler ve sinif 6gretmeni adaylarinin
bilgisayara karsi tutumlarmin belirlenmesini amagladiklart ¢aligmalarinda fen bilgisi,
sosyal bilgiler ve sinif 6gretmenligi 6gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin
cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylart lehine oldugu sonucuna
ulagsmiglardir. Ayrica Berkant (2013) ogretmen adaylarmin bilgisayara yonelik
tutumlarinin inceledigi ¢alismasinda 6gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlarinin
cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylart lehine anlamli bir farklilik
gosterdigini belirtmistir. Bir diger benzer ¢alisma da Siyambas (2015) sinif 6gretmeni
adaylarimin teknoloji terim farkindaliklari, teknoloji ile ilgili 6grenmeye yonelik
Ozgiiven algilar1 ve bilgisayar-internet tutumlar1 arasindaki iliskinin incelenmesini
amaglamis ve smf Ogretmeni adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarmin cinsiyet
degiskenine gore erkek oOgretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilhik gosterdigini

belirtmistir.

Bu arastirmada BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarinin
cinsiyet degiskenine gore erkek Ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik
bulunmustur. Bilgisayara karsi tutum ifadesi ile bireyin bilgisayar1 kullanim amaglari

hakkindaki duygu, diisiince ve davraniglart kastedilmektedir (Uslu, 2008). Giinliik
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sosyal yasantida bir nesneye karsi duygu, diisiince ve davranislari belirleyen
gorinmeyen bir mekanizma olan toplumsal kimlikten bahsetmek miimkiindiir.
Toplumsal kimlik kadin ve erkek cinsiyetlerinin farkli meslek gruplar, is paylasimi gibi
rollere gore konumlandirilmasidir. Berkant (2013)’te belirtildigi gibi bu arastirmadan
elde edilen bulgunun erkek Ogretmen adaylari lehine ¢ikmasini bilgisayarin teknik
Ozelliklerinden dolayi, 6zellikle de sosyo-kiiltiirel anlamda erkeklere yiiklenen cinsiyet
rollerinin bir uzantis1 olabilecegi diisiiniilmektedir. Ozellikle toplumumuzda evdeki
teknik islerle erkeklerin ugrasmasi, evdeki teknolojik araglarla ilgili sorumlulugun
erkeklere yiiklenmesi gibi egilimlerin etkisiyle bu sonuglara ulasildigr diisiiniilebilir

(Berkant, 2013).

4.3.3b) Bilgisayara Kars1 Tutumlarinin Mezun Olduklari Lise Tiirii Degiskeni Ile Ilgili

Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin 3b) mezun olduklar lise tiirii degiskenine iliskin bulgular ve

analiz sonuglar1 Tablo 4.13 ‘de verilmistir.

Tablo 4.13.BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara yonelik tutum Slgeginin mezun olduklari
lise tiiriine gore incelenmesine iliskin Kruskal - Wallis H testi sonuglari

Sira ) Serbestlik
: *
Grup N Ortalamasi X Derecesi P
Fen- Anadolu 72,76
Lisesi
.. Meslek 2 *
Olgegin Biitiinii T isesd 102 79,30 3,371 185
Diger Liseler 21 60,57

*p<,05

Tablo 4.13’te BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayara yonelik tutum 6lgeginin
mezun olunan lise tlirli degiskenine gore degisip degismedigini belirlemek amaciyla
yapilan Kruskal-Wallis H Testi sonuglar1 goriilmektedir. Bilgisayara Yonelik Tutum
Olgeginin Fen-Anadolu Liselerinden mezun olan BOTE 6gretmen adaylarmin sira

ortalamasi (X=72,76); Meslek Liseleri mezunu BOTE 06gretmen adaylarmin sira
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ortalamas1 (X=79,30); Diger Lise tiirlerinden mezun olan dgretmen adaylarinin sira
ortalamas1 (X=64,36) oldugu gériilmekte ve BOTE &gretmen adaylarmin Bilgisayara
Yénelik Tutum Olgeginin biitiiniine ait sira ortalamasi ile mezun olduklari lise tiirleri
arasinda anlamli bir farkhlik bulunmadigi [y*(sd=2, n=150)=3,371, p=,185>,05]

gorilmektedir.

Konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde bu arastirmada BOTE 6gretmen
adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore
anlamli bir farklilik bulunmadigir bulgusuna benzer bulgular elde eden g¢aligmalarin
bulundugu goriilmektedir. Bu calismalardan bazilarin1 (Erol ve Kurt, 2017; Gergek,
Koseoglu, Yilmaz ve Soran, 2006) seklinde siralamak miimkiindiir. Erol ve Kurt (2017)
tarafindan BOTE &6gretmen adaylarmin programlamaya karsi tutumlarini inceledikleri
calismalarinda BOTE &gretmen adaylarinin programlamaya karsi tutumlarinda mezun
olunan lise tiirli degiskenine gore anlamhi bir farklilik bulunmadigini belirtmislerdir.
Benzer bir bulgunun elde edildigi diger bir ¢calismada ise Gergek, Kdseoglu, Yilmaz ve
Soran (2006) Ogretmen adaylarimin bilgisayar kullanimina yonelik tutumlarini
incelemigler ve c¢aligmalarinin sonunda Ogretmen adaylarinin bilgisayara yonelik
tutumlariin  mezun olunan lise tliri degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermedigini ifade etmislerdir. Bu ¢ercevede konu alani ile ilgili literatiir incelenmesi
sonucunda Erol ve Kurt (2017) ve Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran (2006) gibi
arastirmacilarin  yaptiklari ¢alismalar sonucunda elde ettikleri bulgularin  bu

aragtirmadan elde edilen bulguyu destekler nitelikte oldugu soylenebilir.

Bu arastirmada BOTE o&gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarinin
mezun olunan lise tiirli degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi bulgusunun
nedenlerini yorumlayabilmek ic¢in tutum ve bilgisayara karsi tutum kavramlarinin
incelenmesi gerekmektedir. Bu baglamda tutum, Uslu (2008)’de belirtildigi gibi,
herhangi bir nesne fikir ya da kisiye kars1 diisiincelerle veya duygularla ilgili 6geleri
olan ve davranigsal egilimler iceren oldukg¢a kalic1 bir sistemdir ya da kisinin bir kisiye,
nesneye ya da konuya karsi olumlu veya olumsuz olabilen genel bir duygu ya da

degerlendirmesi seklinde tanimlamak miimkiindiir. Bir baska ifade ile tutum bireyin
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icinde bulundugu psikolojik durumun g¢evreye uyumunun yani sira davraniglarini da
yonlendiren bir giic oldugunu ifade etmek miimkiindiir. Bu durumda tutumun
Olctilebilmesi igin biligsel, duyussal ve davranigsal 6gelerinin bilinmesi gerekmektedir.
Bu cergevede bilissel 6ge inanglar, diislinceler, fikirler ve bunlarin gdsterilmesi veya
aciklanmasiyla olusurken duyussal 6ge ruhsal durum, sevme, nefret etme, hoslanma,
korkma gibi duygularimiz tarafindan sekillendirilir ve son olarak davranigsal Oge
nesneye yonelik davraniglaridir (Uslu, 2008). Bu arastirmadan elde edilen bulgu sonucu
farkli lise tlirlerinden mezun olan 6gretmen adaylariin bilgisayara karsi tutumlarinda
anlaml bir farklilik olmamasinin nedeni lisede aldiklar1 bilgisayar egitiminin yetersiz
olmasini ya da alinan egitimin bilgisayara karsi tutumlarinda olumlu veya olumsuz bir
tutumun gelistirmesi agisindan etkisiz oldugunu sdylemek miimkiindiir (Erol ve
Kurt,2017). Bu olumlu veya olumsuz tutum gelistirebilmeleri i¢in ig¢sel ve dissal
motivasyonel kaynaklara ihtiyaglarinin oldugunu sdylemek miimkiindiir. Yazic1 (2009)
i¢csel motivasyonda kontrol bireyin kendisinde iken digsal motivasyonda kontrol ¢evrede
oldugunu belirtmistir. Bu arastirmadan elde edilen bulgudan hareketle eger BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin farkl lise tiirlerine gore farklilik
gostermemesinde bilgisayara karsi ilgi, merak, 6grenme isteginin eksikligi nedeniyle
olusan BOTE 6gretmen adaylarinin farkl: lise tiirlerinden mezun olmalarina ragmen bir
benzerlik s6z konusu ise i¢sel motivasyonlarinin diisiik oldugu sonucuna ulagmak
miimkiindiir. Diger taraftan BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayara karsi tutumlarmin
farkli lise tiirlerine gore farklilik gostermemesinde bilgisayar derslerinde zorlanma
durumu, okullarin donanim eksikligi, Ogretmenlerinden basar1 ya da basarisizlik
durumlarinda almalar1 gereken geri bildirimleri almamalarinin digsal motivasyonlarini
diisiirdiigii sdylenebilir. Yukarida belirtilen tiim bu sebeplerin BOTE &gretmen
adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore

anlaml bir farklilik géstermemesini agiklar nitelikte oldugunu sdylemek miimkiindiir.
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4.3.3c) Bilgisayara Karsi Tutumlarinin Ogrenim Gériilen Sinif Degiskeni Ile ilgili

Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin 3c)0grenim goriilen sinif degiskenine iliskin bulgular ve analiz

sonuclar1 Tablo 4.14de verilmistir.

Tablo 4.14 BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara yonelik tutum dlceginin dgrenim gordiikleri
siniflara gore incelenmesine iliskin Kruskal - Wallis H testi sonuglart

Ogrenim Gériilen N Sira ¥ Sel’beSt“_k .
Smif Ortalamasi Derecesi
1.Sif 42 68,38
2.Sinif 33 85,74
gllliflgl:: 3.Sinif 35 67.19 5,091 3 ,165%
4.Simf 40 81,80
Toplam 150
*p<,05

Tablo 4.15°de BOTE o6gretmen adaylarinin Bilgisayara Yonelik Tutum
Olgeginin 6grenim goriilen simf degiskenine gore incelendigi goriilmektedir. Tablo
4.15’de Bilgisayara Yénelik Tutum Olgeginde 1.smifta 6grenim goérmekte olan BOTE
ogretmen adaylarinin sira ortalamasi (X=68,38); 2.smifta 6grenim goren BOTE
ogretmen adaylarmin sira ortalamasi (X=85,74); 3.sinifta dgrenim gdren Ogretmen
adaylarmin sira ortalamasi (X=67,19) ve 4.smifta 6grenim gormekte olan BOTE
ogretmen adaylarmin sira ortalamasinin  (X=81,80) oldugu ve BOTE &gretmen
adaylarmm Bilgisayara Yonelik Tutum Olgeginin biitiiniine ait sira ortalamasi ile
O0grenim  gordiikleri  siniflar arasinda  anlamli  bir  farkliik  bulunmadig

[ (sd=3,n=150)=5,091,p=,165>,05] goriilmektedir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde benzer bulgu elde eden caligmalardan
Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran (2006) tarafindan 6gretmen adaylarinin bilgisayara
karsi tutumlarini inceledikleri c¢aligmalarinda 6grenim goriilen siif diizeyine gore

anlamli bir farklilik go6stermedigi bulgusunu elde etmislerdir. Bu arastirmanin
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bulgusundan farkli bir bulgu elde eden Erol ve Kurt (2017) BOTE 6gretmen adaylarimin
programlamaya kars1 tutumlarinin incelenmesi amaciyla yaptiklar1 ¢alismalarinda sinif
degiskenine gore BOTE 1.sinif 6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik oldugunu
belirtmislerdir. Diger bir calismada ise Siyambas (2015) sinif 6gretmeni adaylarinin
teknolojik terim farkindaliklari, teknoloji Ogrenmeye yonelik 6z giivenleri ve
biligisayar-internet tutumlarini inceledigi calismasinda smif O6gretmeni adaylarinin
bilgisayara kars1 tutumlarinin sinif diizeyi degiskenine gore 4.sinif diizeyinde 6grenim
goren siif 6gretmeni adaylari lehine anlamli bir farklilik gosterdigini bulmustur. Ayrica
konu alani ile ilgili literatiir incelendiginde Gergek, Koseoglu, Yilmaz ve Soran (2006)
gibi aragtirmacilarin yaptiklar1 ¢alismalar sonucunda elde ettikleri bulgularin da bu
arastirmadan elde edilen bulguyu destekler nitelikte oldugu goriiliirken Erol ve Kurt
(2017) ve Siyambas (2015) gibi arastirmacilarin yaptiklar1 ¢aligmalar sonucunda elde
ettikleri bulgularin bu arastirmadan elde edilen bulgudan farkli oldugunu sdylemek

miumkindiir.

Bu arastirmadan elde edilen BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayara karst
tutumlarimin 6grenim goriilen sinif degiskenine goére anlamh bir farklilik gostermedigi
bulgusundan hareketle tutumlarin inanglar, duygular veya ge¢mis davranislar lizerine
kurulu degerlendirmeler oldugunu séylemek miimkiindiir (Uslu, 2008). Bu baglamda
BOTE o6gretmen adaylarinin mezun olunan lise tiirii degisse de bilgisayara karsi
tutumlarmin degismemesi sonucunda lisans egitimleri sirasinda da smif diizeyi
degistikce bilgisayara karst tutumlarinin  degismemesinin  nedeninin = ge¢mis

davraniglarin tutum iizerinde etkisinin oldugu seklinde yorumlamak miimkiindiir.
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4.4 Aragtirmanin Dordiincii Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin “BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu dgrenme egilimleri ile
bilgisayar Ozyeterlik inanglar1 arasinda anlamli bir iliski var midir?” alt problemine

iligkin bulgular ve analiz sonuglar1 Tablo 4.15’de verilmistir.

Tablo 4.15. Yasamboyu Ogrenme egilimleri olgegi ile bilgisayar Ozyeterlik algisi olgegi
arasindaki iligkiye yonelik Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayisi sonuglari

(")grenmeyi .
Motivasyon Sebat  Diizenlemede Yomirnalll(l“u Yai:afil;ii(;z;li g%r:flime
Yoksunluk g £ §e8
Bilgisayar r ,290%* ,206* 287** ,149 ,262%*
Ozyeterlik
Inf‘“cla“ p ,000 ,011 ,000 ,069 ,001
Olgegi
*p<,05

Tablo 4.15. yorumlanirken Biiytlikoztirk vd., (2008) korelasyon katsayisini
mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda olmasi, yliksek; 0.70-0.30 arasinda olmasi, orta;
0,00-0,29 aras1 ise degiskenler arasinda diisiikk diizeyde iliski olarak tanimladiklar
goriilmektedir. Bu aragtirmanin alt problemlerinin korelasyon katsayilar1 yorumlanirken

Biiytikoztiirk (2008)’de belirlenen korelasyon katsayisi esas olarak alinacaktir.

Bu baglamda Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin alt boyutlar1 arasindaki iliski incelendiginde BOTE 6gretmen
adaylarmin Bilgisayar Ozyeterlik Algisi ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
Motivasyon alt boyutu arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu
(1=,29; p=,000<,05), BOTE 6gretmen adaylarmin Bilgisayar Ozyeterlik Algisi ile
Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin Sebat alt boyutu arasinda pozitif yonde
diisiik diizeyde anlaml bir iliski oldugu (r=21; p=,011<,05), BOTE &gretmen
adaylarmin Bilgisayar Ozyeterlik Algisi ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk alt boyutu arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde
anlamli bir iliski oldugu (r=,29; p=,000<,05), BOTE &gretmen adaylarinin Bilgisayar
Ozyeterlik Inanglar1 ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin Merak Yoksunlugu
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alt boyutu arasinda anlamli bir iliski olmadig1 (r=,15; p=,069>,05) goriilmektedir.
Ayrica BOTE 6gretmen adaylarinin Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 ile Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir iliski

oldugu (r=,26; p=,001<,05) bulgusu elde edilmistir.

Bu arastirmadan elde edilen BOTE &gretmen adaylariin yasamboyu 6grenme
egilimleri ile bilgisayar Ozyeterlik inanclar1 arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde
anlamli bir iliski oldugu bulgusundan hareketle éncelikle BOTE &gretmen adaylarinin
yasamboyu Ogrenme yeterliklerinin incelenmesi gerektigini sdylemek miimkiindiir.
Kozikoglu (2014)’nun da belirttigi gibi yasamboyu Ogrenme, bireyde yasam
kosullartyla basa g¢ikacak sekilde alismisin disinda bazi bilgi, beceri ve yeterliklerin
bulunmasint gerekli kilmaktadir. Bu baglamda Avrupa Birligi Komisyonu (2007)
Yasam Boyu Ogrenmede Anahtar Yeterliklerini belirlemis olup anadilde ve yabanci
dilde iletisim, bilim ve teknolojide matematiksel yeterlige sahip olma, dijital yeterlik,
o0grenmeyi 0grenme yeterligi, girisimcilik ve inisiyatif anlayisi, kiiltiirel biling ve ifade
yeterligi gibi yeterlikleri 6n plana c¢ikarmistir. Bu yeterliklerden anadilde iletigsim
yeterligi bir bireyin yabanci dillerde de iletisim yeterliginin olabilmesi i¢in bir 6n
gerekliliktir. Aynm1 sekilde dijital yeterlige sahip bir bireyin bilim ve teknoloji de
matematiksel yeterlige sahip olma olasiliginin daha yiikksek oldugunu sdéylemek
miimkiindiir. Sosyal vatandaslik bilicine sahip birey inisiyatif ve girisimcilik anlayisina
sahip olmasina 6n ayak olurken ayni zamanda kiiltiirel biling ve ifade yeterligine de
sahip olunmasini kolaylasmaktadir. Tiim bu yeterliklerin olabilmesi i¢in temelinde

0grenmeyi 0grenen birey olma 6zelligine sahip olmak gerekmektedir.

Ogrenmeyi Ogrenme yeterligi, bireyin nerede, nasil, ne zaman Ogrenmesi
gerektigini ve bilgiye ulasmanin yollar1 bilmesi yeterligidir. Caglar (2017)’a gore
o0grenmeyi 0grenme yeterligi, kisinin var olan imkanlar1 bilerek 6grenenin bilincinde
olmast ve ihtiyacim1 O0grenme durumunda basar1 i¢in giigliiklere karst koyabilme
becerisini kapsamaktadir. Bu cercevede Askar ve Umay (2001) bireyin basart i¢in
giicliiklere kars1 koyabilme becerisini 6zyeterlik olarak tanimlamaktadir. Diger taraftan

Compeau ve Higgings (1995)’e gore ozyeterlilik, hangi davranislarin {istlenilecegine
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iliskin secimleri, bu davraniglarin yerine getirilmesinde Oniindeki engeller karsisinda
caba ve sebat etmeyi ve dolayisiyla da davraniglarin ustaligini etkiledigi seklinde
tanimlanmistir. Ayrica Ozyeterligin belirli goreve 0zgii performansin giiclii bir
ongoriiciisii ve bireyin yeteneklerini algiladigi bir yetkinlik oldugunu ve 6zyeterligin
sadece bir yetenek degerlendirmesini yansitmadigini ve ayni zamanda bireyin
gelecekteki 6grenmelerini de etkiledigini soylemek miimkiindiir (Farah, 2011; Marakas,
Yi ve Johnson, 1998). Bu baglamda bireyin yasamboyu 6grenme yeterligi ile 6zyeterligi
arasindan pozitif yonli anlamli bir iligki oldugunu ve bu arastirmanin bulgusunu

destekler nitelikte oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Ancak bireyin hangi davranislar1 tistlenecegine iliskin se¢imleri yapabilmesi
icin belirli bir géreve 6zgli gecmis bir deneyime veya dolaylit bir gézleme, yasadigi
cevreden sozel olarak bir ikna edilmeye veya duyussal olarak o gorevi yapacagina olan
deneyimine ihtiya¢ oldugu goriilmektedir (Morris, 2004). Bagka bir ifade ile bir gorev
veya nesneye Ozgli bu arastirmada da vurgulandigi gibi Ornegin bilgisayara 6zgii
ozyeterligin olusabilmesi i¢in bilgisayar deneyimine ihtiya¢ vardir. Gerek duyussal
gerek dolayli bir deneyim olmadan Ozyeterlik inanglarmin gelismesi disiiniilemez.
Birey yasamboyu 6grenme yeterliklerine sahip bir birey olsa da bilgisayar deneyimi
yoksa bilgisayar Ozyeterliginin gelismesi Ongoriillemez. Bundan dolay1 bireyin
yasamboyu dgrenme egilimi ile bilgisayar ozyeterligi arasinda diisiik bir iliski oldugu

sOylenebilir.
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4.5 Aragtirmanin Besinci Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin “BOTE &gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri ile
bilgisayara kars1 tutumlar1 arasinda anlamli bir iliski var midir?” alt problemine iliskin

bulgular ve analiz sonuglari tablo 4.16’da verilmistir.

Tablo 4.16.Yasamboyu oOgrenme egilimleri Olgegi ile bilgisayara yonelik tutum oOlgegi
arasindaki iligkiye yonelik Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayisi sonuglart

Ogrenmeyi .
Motivasyon Sebat  Diizenlemede Yo'l\(/lil;ne;ll(l“u Ya]s;fgiﬁ(;z:i glgr:flime
Yoksunluk g g see
Bilgisayar R ,315%* J237%* ,372%* ,310%* ,402%*
Yonelik
Tutum P ,000 ,004 ,000 ,000 ,000
Olgegi
*p<,05

Tablo 4.16°da Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi ile Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgegi arasindaki iliskiye yonelik Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayisi
sonuglar1 sunulmustur. Bu cercevede Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi ile Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin alt boyutlar1 arasindaki iliski incelendiginde BOTE
ogretmen adaylarinin Bilgisayara Yonelik Tutumlari ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin Motivasyon alt boyutu arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli
bir iliski oldugu (r=,32; p=,000<,05), BOTE 6gretmen adaylarmin Bilgisayara Y6nelik
Tutumlar: ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin Sebat alt boyutu arasinda
pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir iliski oldugu (r=,24; p=,004<,05), BOTE
ogretmen adaylarinin Bilgisayara Yonelik Tutumlari ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Olgeginin Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk alt boyutu arasinda pozitif
yonde orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu (r=37; p=,000<,05), BOTE 6gretmen
adaylarmm Bilgisayara Yonelik Tutumlari ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgeginin Merak Yoksunlugu alt boyutu arasinda pozitif yonde orta diizeyde bir iligki
oldugu (r=,31; p=,000<,05) goriilmektedir. Ayrica BOTE &gretmen adaylarmin
Bilgisayara Yonelik Tutumlari ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu (r=,40; p=,000<,05) bulgusu elde

edilmistir.
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Bu arastirmada elde edilen bulgunun, BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
O0grenme egilimleri ile bilgisayara karsi tutumlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
ogrenme egilimleri ile bilgisayara kars1 tutumlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde
bir iliski olmasi onlarin yasamboyu Ogrenen birey o6zelliklerini tagidigini sdylemek
miimkiindiir. Yasamboyu 6grenen bireyler merakli, yeni gelismelerle ve konularla ilgili,
bilgi okuryazari, 6grenme ve Orgiitleme becerilerine sahip Ozelliklerini tagirlar
(Akkoyunlu, 2008). Yasamboyu 0grenen bireyler ayni zamanda yasam boyu 6grenme
yeterliklerine de sahip bireylerdir. Yasamboyu 6grenme yeterlikleri dijital yeterlik,
O0grenmeyi Ogrenme yeterligi, iletisim ve sosyal vatandashik yeterligi, girisimcilik

yeterligi gibi yeterliklerden olusmaktadir (AB, 2007).

Bu arastirma da elde edilen bulgu i¢in 6grenmeyi 6grenme yeterliginin 6nemine
dikkat cekmek gerekmektedir. Diker Coskun (2009)’da belirttigi gibi O6grenmeyi
o0grenme yeterligi bilgiye cesitli kaynaklardan ulasma, degerlendirme ve kullanma
becerilerinin yani1 sira bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6zellikle bilgisayarlarin
kullanimim1 da zorunlu kilmistir. Zira degisikliklere uyum saglama ve Ogrenme
kapasitesi, hangi meslekten olursa olsun calisanlarin en degerli niteligi olmaktadir
(Diker Coskun, 2009). Gilinlimiizde yasanan bu degisikliklere uyum saglamak ve
ogrenme kapasitesini gelistirmek i¢in bilgi ve iletisim teknolojilerine ve dolayisiyla
bilgisayarlara karst olumlu tutum gelistirmek gerektigi sdylenebilir. Diger bir ifade ile
Yildiz, Ozen ve Yildiz (2018)’de de belirtildigi gibi bireylerin giinliik hayatlarin
topluma uyumlu bir sekilde siirdiirebilmeleri, is hayatlar ile ilgili gelismeleri yakindan
takip etmeleri ve kendilerini yenilemeleri i¢in yasam boyu 6grenen bireyler olmalari ve
yasamboyu O0grenmeyi bir yasam bi¢imi olarak kabul etmelerinin yani sira tiim bu
degisimlere karst olumlu tutum igerisinde olmalar1 gerektigini sdylemek miimkiindiir.
Tutum, Uslu (2008)’ de dogustan olmayip sosyallesme sonucu kazanilan bireyin belirli
deger yargilarina ve inanclarina bagli olarak herhangi bir sey hakkinda olumlu veya
olumsuz tepki gosterme egilimi seklinde tanimlamak miimkiindiir. Ayn1 zamanda tutum
bireyin davranislarina yon veren ve karar verme siirecinde yanliliga neden olan bir

olgudur (Yilmaz, 2016). Dolayisiyla yasamboyu Ogrenen bir birey yasam boyu
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yeterliklerine sahip olmasiyla birlikte gilinlimiizde yasanan bilgisayarlarla ilgili
degisimlere kars1t olumlu tutum igerisinde olmalar1 gerektigini séylemek miimkiindiir.

Bu durumda bu arastirmanin da bulgusunu destekler niteliktedir.

4.6 Arastirmanin Altinct Alt Problemi ile ilgili Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanmn “BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar &zyeterlik inanglari ile
bilgisayara karsi tutumlar1 arasinda anlamli bir iliski var midir?” alt problemine iliskin

bulgular ve analiz sonuglari tablo 4.17°de verilmistir.

Tablo 4. 17. Bilgisayara ozyeterlik algisi dl¢egi ile bilgisayara yonelik tutum 6lgegi arasindaki
iliskiye yonelik Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayisi sonuglari

Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi

Bilgisayara Yonelik ' ,724%*
Tutum Olgegi P 000
*p<,05

Tablo 4.17°de Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi ile Bilgisayara Yonelik
Tutum Olgegi arasindaki iliskiye yonelik Spearman Sira Farklar1 Korelasyon Katsayist
sonuglar sunulmustur. Bu gercevede Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi ile Bilgisayara
Yonelik Tutum Olgegi arasindaki iliski incelendiginde BOTE 6gretmen adaylarinin
Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olgegi ile Bilgisayara Yonelik Tutum Olgegi arasinda
pozitif yonde yiiksek diizeyde anlamli bir iliski oldugu (r=,72; p=,000<,05)

goriilmektedir.

Bu arastirmadan elde edilen BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterlik
inanclart ile bilgisayara kars1 tutumlari arasinda pozitif yonde yiiksek diizeyde anlamli
bir iliski oldugu bulgusundan hareketle bireylerin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin
artmas1 ayni1 zamanda onlarin bilgisayara karst tutumlarmi artirdigi sdylenebilir. Bu

baglamda Ozyeterlik ve tutum kavramlarina dikkat g¢ekilmesi gerektigini sdylemek
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miimkiindiir. Ozyeterlik, Bandura (1986) tarafindan bireylerin &grendigi davranisi
yapabilme kapasitelerine olan inanci olarak tanimlanmaktadir. Sosyal Bilissel
Kuramcilara gore bireyin Ozyeterlik inanci bireylerin yaptiklar1 seg¢imleri, bir isi
basarmada harcadiklar1 ¢abayr ve yasadiklar1 endise derecesini gilicli bicimde
etkilemektedir. (Askar ve Isiksal, 2003). Bu durumda zor isleri bir tehlike olarak
gormek yerine basarilmasi gerekli zorluklar olarak goren, ilgilerini artiran ve
etkinliklere daha derinden bakan, gorevlerin tamamlanmasi siirecinde kendilerine
ugrastirict zorlayici hedefler koyan ve bu hedeflerini yapmakta kararli olan bireyleri
Barut (2015) yiiksek Ozyeterlik inancina sahip bireyler olarak tanimlamaktadir.
Ozyeterlik inanc1 yiiksek bireyleri, Askar ve Umay (2001), gorevlerini tamamlamalar
siirecinde herhangi bir basarisizlik durumu ile karsilastiklarinda c¢abalarini artirirlar,
eger bir basarisizlik yasamislarsa bu basarisizlifi ¢abuk unuturlar, tehlikeli durumlarin
iistesinden geleceklerini bilirler ve giivenle yaklasirlar. Bu sebeple bireylerin yeterlik
inancina sahip olma duygusu bireyleri kisisel basartya gotiirerek, kisilerde stresi ve
depresyona agikhign azalttigmi soylemek miimkiindiir. Ozyeterlik inanc1 yiiksek
bireylerin belirtilen 6zelliklerine karsilik ise Bandura (1994)’de 6zyeterlik inanc1 diisiik
bireyler ise tehlikeli olarak gordiikleri zor isleri yapmaktan kacginirlar, yapmayi
hedefledikleri amaglar ile ilgili diistik diizeyde beklentilere ve ¢ok zayif bir kararliliga
sahip olurlar, nasil basaracaklarim1 diisiinmek yerine yapamayacaklarina iliskin
inanc¢larim giiclendirmeye yonelirler seklinde tanimlamaktadir. Ayrica 6zyeterlik inanci
disiik bireyler zor islerle kars1i karsiya geldiklerinde, sahip olduklart kisisel
olumsuzluklar, karsilasabilecekleri engeller ve gorevi tamamlamayr zorlastirici
durumlar {izerinde dururlar ayrica o is i¢in gerekli olan cabalarimi ve emeklerini
azaltirlar ve herhangi bir zorlukla karsilastiklarinda isi yapmaktan hemen vazgecerler

(Demiralay, 2008).

Bu c¢ercevede bireylerin bilgisayar 6zyeterlik inanglarina dikkat ¢cekmekte fayda
vardir. Compeau ve Higgins (1995) bilgisayar 6zyeterlik inancini bireylerin bilgisayari
kullanma kapasitesi ile ilgili yargilar1 olarak tanimlamaktadirlar. Yukarida da
belirtildigi gibi 6zyeterligi yiiksek bireyler bilgisayari1 kullanmada daha istekli olurlar ve
bilgisayarla ilgili herhangi bir sorun yasadiklarinda kagmak yerine ¢6ziim yolu tretirler.

Diger yandan bilgisayar Ozyeterligi diisiik bireyler bilgisayar1 kullanma konusunda
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herhangi bir sorun yasadiklarinda ¢6ziim yolu iiretmek yerine sorunu ¢ézemeyeceklerini
diisiiniirler ve isten kacarlar. Ozyeterlik kavraminin amaci1 Bandura’nin da belirttigi gibi
belirli bir konuda sahip olunan yetenekle o konuda sergilenecek performansin ayni
seyler olmadigin1 ortaya koymaktir (Khorrami-Arani, 2001). Bu durumda literatiir
incelendiginde (Adalier, 2012; Pamuk ve Peker, 2009) belirli bir alana yonelik
Ozyeterlik inancinin bireyin o alana yonelik tutum ve davramiglarimi da etkileyecegi
gorilmektedir. Dolayisiyla bu arastirmada bilgisayar 6zyeterliginin yani sira bilgisayara
kars1 tutumunda 6nemini artirdigini ve hatta incelenmesini gerekli kildigim1 sdylemek

miumkindiir.

Dolayisiyla 6ncelikle tutum kavramini incelemek gerekmektedir. Tutum, Demir
(2005)’e gore kisinin kendi i¢ diinyasi ile ilgili olarak belirli deger yargilarina ve
inanglarina bagli olarak herhangi bir kisi, yer veya olay karsisinda olumlu ya da
olumsuz tepki gosterme egilimi olarak tanimlanmaktadir. Dolayisiyla bilgisayara karsi
tutumu bireyin bilgisayar1 kullanma bilgisi ve becerisi ile ilgili diisiincelerine ve
inanglarina bagli olarak bilgisayara yonelik olumlu veya olumsuz tepki gosterme
egilimi oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu durumda bu arasgtirmanin da konusunu
olusturan BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar ve bilgisayar kullanma bilgileri ve
becerileri hakkindaki diislincelerinin ve 6zyeterlik inanglarinin onlarin bilgisayara karsi
tutumlarmi etkiledigini sdylemek miimkiindiir. Bu a¢idan bakildiginda bilgisayar
deneyiminin bilgisayarla is yapmak icin tek basina yeterli olmadigini, bilgisayar
deneyiminin yaninda bilgisayara kars1 olumlu tutum ve bilgisayar1 kullanma bilgi ve
becerisine ihtiya¢ oldugunu soylenebilir. Dolayisiyla bilgisayar 0Ozyeterligi ve
bilgisayara karsi olumlu tutum kavramlari hem birbirini etkilemekte hem de birbirinden

etkilenmektedir (Saracaloglu, Uca ve Candar, 2012).

Bilgisayar Ozyeterligi ve bilgisayara kars1 tutumun incelenmesi egitimde
kaliteyi artirdigi gibi basariyr da etkilemektedir (Adalier, 2012). Egitimde kaliteyi
artirmak i¢in bilgisayar Ozyeterligi ve bilgisayara karsi tutumu incelemenin yani sira
ogretmen adaylarinin 6zellikle BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar 6zyeterlik

inanclar1 ve bilgisayara kars1 tutumlarinin incelemek gerektigini sdylemek miimkiindiir.
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Ciinkii BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanci yiiksek ise onlarin
bilgisayara karsi olumlu tutumlara da sahip olduklar1 sOylenebilir. Yine ayni1 sekilde
ozyeterligi diisiik BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlar1 da olumsuz

olacaktir.

Yukarida belirtilenleri 6zetlemek gerekirse ozyeterlik, bilgi, beceri 6grenme
veya davranig kazanma icin bir inang¢ olustururken tutum ise o bilginin veya becerinin
ogrenilmesi veya davranisin kazanilmasi igin tepki gdsterme egilimidir. Ipek ve Acuner
(2011)’in  belirttigi gibi Ozyeterlik bireylerin sahip olduklar1 yetenekle neler
yapabilecegini diisiindiigii kavram olarak yapabilecegi performansi etkileyerek tutumu
gelistirmektedir. Ayn1 sekilde bireylerin belli bir yetenege sahip olmasi onlarin sahip
olduklar1 yetenekle yapabileceklerine olan inanc¢larini artirabilir. Bagka bir ifade ile
Ozyeterlik ve tutum kavrami hem birbirini etkilemekte hem de birbirinden

etkilenmektedir.



V. BOLUM

5. Sonuglar ve Oneriler

Bu boliimde calismanin alt problemlerine iliskin elde edilen bulgulara dayali

sonuclara ve bu sonuglarla ilgili 6nerilere yer verilmistir.

5.1. Sonuglar

Bu bélimde BOTE o6gretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme egilimlerine
iliskin alt problemlerinden elde edilen sonuglar yer almaktadir. Ayrica BOTE 6gretmen
adaylarinin bilgisayar Ozyeterlik inanglarina iliskin alt problemlerden elde edilen
sonuglara yer verilmektedir. Ayni sekilde BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayara karsi

tutumlarina iligkin alt problemlerinden elde edilen sonuglar da bulunmaktadir.

5.1.1. Yasamboyu Ogrenme Egilimleri Alt Problemine Iliskin Sonuglar

Bu arastirmanm birinci alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarmin
yasamboyu 6grenme egilimleri diizeyleri incelenmistir. BOTE &gretmen adaylarinim
yasamboyu Ogrenme egilimleri diizeylerinin incelenmesi sonucunda elde edilen
bulgulara goére, BOTE Ogretmen adaylarmin yasamboyu oOgrenme egilimleri
diizeylerinin orta diizeyde oldugu bulunmustur. Ayrica BOTE 6gretmen adaylarmin
yasamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginin “motivasyon” alt boyutunda “gok yiiksek”,
“sebat” alt boyutunda orta diizeyin {iizerinde oldugu, “6grenmeyi diizenlemede
yoksunluk™ alt boyutunun orta diizeyin iizerinde oldugu ve “merak yoksunlugu” alt
boyutunda yasamboyu Ogrenme egilimleri diizeylerinin de diisiik diizeyde oldugu

bulunmustur.
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5.1.1.1a) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Cinsiyet Degiskeni Alt Problemine iliskin

Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarmnin yasamboyu
ogrenme egilimleri diizeyleri cinsiyet degiskenine gore incelenmistir. BOTE &gretmen
adaylarinin yasamboyu 6grenme egilimleri diizeylerinin cinsiyet degiskeni agisindan
incelenmesi sonucunda elde edilen bulgulara gore, kadin Ogretmen adaylarinin
yasamboyu 6grenme egilimlerinin erkek 6gretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu
bulunmustur. Ayrica dgretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme egilimleri 6lgeginin
“motivasyon” alt boyutunda kadin 6gretmen adaylarinin lehine, “sebat” alt boyutunda
ise anlamli bir farklilik gostermedigi, “6grenmeyi diizenlemede yoksunluk™ ve “merak
yoksunlugu” alt boyutlarindaki yasamboyu 6grenme egilimleri diizeylerinin cinsiyet
degiskeni agisindan incelenmesi sonucunda elde edilen bulgulara gore erkek 0gretmen
adaylarinin lehine sonuglanmigtir. Ayrica yasamboyu o6grenme egilimleri 6lgeginin
biitiiniinde kadin 6gretmen adaylarinin yasamboyu Ogrenme egilimlerinin erkek

Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

5.1.1.1b) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuglar

Bu aragtirmanin bu alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
o0grenme egilimleri diizeyleri mezun olduklar: lise tiiri degiskenine gore incelenmistir.
BOTE 6gretmen adaylarmin yasamboyu oOgrenme egilimleri diizeylerinin mezun
olduklar1 lise tiirii degiskenine gore anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. Ayrica
Ogretmen adaylariin yagamboyu 6grenme egilimleri 6l¢eginin “motivasyon”, “sebat”,
“Ogrenmeyi diizenlemede yoksunluk” ve “merak yoksunlugu” alt boyutlarindaki
yasamboyu Ogrenme egilimleri diizeylerinin mezun olduklar1 lise tiirii degiskeni

acisindan incelenmesi sonucunda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.
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5.1.1.1c) Yasamboyu Ogrenme Egilimlerinin Ogrenim Goriilen Smif Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu
o0grenme egilimleri diizeyleri 6grenim goriilen smif degiskenine gore incelenmistir.
BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu o6grenme egilimleri diizeylerinin 6grenim
goriilen siif degiskenine goére anlamli bir farklilik olmadigi goériilmektedir. Ayrica
Ogretmen adaylarinin yagamboyu 6grenme egilimleri dl¢eginin “motivasyon”, “sebat”,
“O0grenmeyi diizenlemede yoksunluk” ve “merak yoksunlugu” alt boyutlarindaki
yasamboyu 6grenme egilimleri diizeylerinin 6grenim goriilen smif degiskeni acisindan

incelenmesi sonucunda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.

5.1.2.Bilgisayar Ozyeterlik Inanglar1 Alt Problemine iliskin Sonuglar

Bu arastirmanin ikinci alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar
ozyeterlik inanci diizeyleri incelenmistir. BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanc1 diizeylerinin incelenmesi sonucunda elde edilen bulgulara gére, BOTE
ogretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanci diizeylerinin yiiksek diizeyde oldugu

bulunmustur.

5.1.2.2a) Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarinin Cinsiyet Degiskeni Alt Problemine Iliskin

Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayar
ozyeterlik inanclar1 cinsiyet degiskenine gore incelenmisti. BOTE 6gretmen
adaylarinin bilgisayar ozyeterlik inancglar1 cinsiyet degiskeni acisindan incelenmesi
sonucunda kadin ve erkek Ogretmen adaylar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig:

sonucuna ulagilmistir.
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5.1.2.2b) Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarnin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuclar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanglar1 mezun olduklari lise tiirii degiskenine gore incelenmistir. BOTE
Ogretmen adaylarmin bilgisayar Ozyeterlik inanclarinin mezun olduklar1 lise tiirii

degiskeni agisindan anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulagilmistir.

5.1.2.2¢) Bilgisayar Ozyeterlik Inanglarinin Ogrenim Gériillen Sinif Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanglar1 6grenim goriilen sinif degiskenine gore incelenmisti. BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayar 6zyeterlik inanglarinin 6grenim goriilen sinmif degiskeni

acisindan anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulagilmistir.

5.1.3. Bilgisayara Kars1 Tutumlar1 Alt Problemine Iliskin Sonuglar

Bu arasgtirmanin iigiincii alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarmin
bilgisayara karsi tutum diizeyleri incelenmistir. BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayara
karsi tutum diizeylerinin incelenmesi sonucunda elde edilen bulgulara goére, BOTE
O0gretmen adaylarinin bilgisayara kars1 tutum diizeylerinin ¢ok yiiksek diizeyde oldugu

bulunmustur.
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5.1.3.3a) Bilgisayara Karsi Tutumlarmin Cinsiyet Degiskeni Alt Problemine iliskin

Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayara
kars1 tutumlar1 cinsiyet degiskenine gore incelenmistir. BOTE 6gretmen adaylarinin
bilgisayara karsi tutumlarinin cinsiyet degiskeni acisindan incelenmesi sonucunda kadin
ve erkek 0gretmen adaylari arasinda erkek d6gretmen adaylar1 lehine anlamli bir farklilik

gosterdigi sonucuna ulagilmistir.

5.1.3.3b) Bilgisayara Kars1t Tutumlarinin Mezun Olunan Lise Tiirii Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuglar

Bu arastirmanin bu alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarmin bilgisayara
kars1 tutumlart mezun olduklari lise tiirii degiskenine gore incelenmisti. BOTE
Ogretmen adaylarinin bilgisayara karsi tutumlarinin mezun olduklari lise tiirii degiskeni

acisindan anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

5.1.3.3c) Bilgisayara Karsi Tutumlarinin Ogrenim Goériilen Smif Degiskeni Alt

Problemine Iliskin Sonuglar

Bu aragtirmanin bu alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarinin bilgisayara
kars1 tutumlar1 8grenim goriilen simif degiskenine gore incelenmistir. BOTE 6gretmen
adaylarinin bilgisayara kars1 tutumlarinin 6grenim goriilen sinif degiskeni agisindan

anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna ulagilmistir.



214

5.1.4. Dérdiincii Alt Probleme iliskin Sonuglar

Bu arastirmanmn dordiincii alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarmimn
yasamboyu 0grenme egilimleri ile bilgisayar 6zyeterlik inanglar1 arasinda anlamli bir
iliski olup olmadig1 incelenmistir. BOTE 6gretmen adaylarinin yasamboyu 6grenme
egilimleri ile bilgisayar Ozyeterlik inanclar1 arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde

anlamli bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

5.1.5. Besinci Alt Probleme liskin Sonuglar

Bu arastirmanmn besinci alt probleminde, BOTE &gretmen adaylarmin
yasamboyu 0grenme egilimleri ile bilgisayara kars1 tutumlart arasinda anlamli bir iliski
olup olmadigi incelenmisti. BOTE &gretmen adaylarmin yasamboyu 6grenme
egilimleri ile bilgisayara kars1 tutumlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlaml1 bir

iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.

5.1.6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Sonuglar

Bu arastirmanin altinc alt probleminde, BOTE 6gretmen adaylarmin bilgisayar
ozyeterlik inanglar1 ile bilgisayara karsi tutumlari arasinda anlamli bir iliski olup
olmadig1 incelenmistir. BOTE 6gretmen adaylarinin bilgisayar dzyeterlik inanglari ile
bilgisayara karst tutumlar1 arasinda pozitif yonde yiiksek diizeyde anlamli bir iliski

oldugu sonucuna ulagilmistir.
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5.2. Oneriler

5.2.1. Arastirma sonuglarina dayali 6neriler

1. Ogretmen adaylarinin yasamboyu oOgrenme egilimlerine yonelik farkindalik

kazandirmak i¢in lisans egitimleri boyunca gesitli kurslar, etkinlikler diizenlenebilir.

2. Ogretmen adaylarmim yasamboyu o6grenme egilimlerini artirmak icin Ogrenim

gordiikleri sinif diizeylerine gore egitimler, sempozyumlar, kongreler yapilabilir.

3. Ogretmen adaylarmin mezun olduklar1 lise kademelerinde yasamboyu 6grenme

egitimleri verilebilir.

4. Ogretmen adaylarmin lisans egitimleri boyunca sinif diizeyi degistikce bilgisayar

Ozyeterlik inanglarinin artmasina yonelik egitimler verilmelidir.

5. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik egitimine baslamadan &nce bilgisayar 6zyeterlik

inanglarinin yeterli diizeyde olmasi igin ¢aligmalar yapilmalidir.

6. Ogretmen adaylarmin bilgisayara ydnelik olumlu tutuma sahip olmast igin gerek lise

egitimlerinde gerekse lisans egitimleri sirasinda destekleyici egitimler verilmelidir.

7. Ogretmen adaylarmin yasamboyu 6grenen bir birey olmalar ve bilgisayar dzyeterligi
yiiksek olup ayni zamanda bilgisayara kars1 olumlu tutuma sahip olmalar1 i¢in egitimin

her kademesinde c¢esitli degisik aktiviteler yapilabilir.

5.2.2.Gelecekte yapilacak ¢alismalara iligskin oneriler
1. Bu arastirma konusu baska drneklemler iizerinde uygulanabilir.

2. Bu arastirma konusu cinsiyet, mezun olunan lise tiirii ve 6grenim goriilen sinif diizeyi

degiskenlerinden farkli degigkenlerle ¢aligmalar yapilabilir.
3. Bu arastirma konusu farkli branslardaki 6gretmenler iizerinde uygulanabilir.

4. Bu arastirma konusu ayrilarak farkli caligmalar yapilabilir.
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EKLER

Ek 1: YasamBoyu Ogrenme Egilimleri Olcegi ve Kullanim Izni

YASAM BOYU OGRENME EGIiLiMLERI OLCEGI

Adi- Soyadr:

Cinsiyet: K()  E()

Sinif:

Mezun Oldugu Lise Tiirii: ( ) Fen Lisesi
() Anadolu Lisesi
() Meslek Lisesi

() Diger

.....

yasamboyu Ogrenme egilimlerini belirlemek amaciyla yapilmaktadir. Vereceginiz
samimi yamtlar g¢alismaya yardimci olacaktir. Isminiz, bu 6lgegin devaminda
dolduracaginiz bilgisayara iliskin tutum 6lgegi ve bilgisayar 6zyeterlik inanclar1 6lgegi
ile karsilastirmak amaciyla alinmaktadir. Calismanin sonuglar1 yayinlanirken isminiz
kesinlikle kullanilmayacaktir. Liitfen dikkatli okuduktan sonra her bir tutum igin

kendinize uygun olan alt1 segenekten birini isaretleyiniz. Ilginiz igin tesekkiir ederim.

Giileman ATAGUN
AIBU Egitim Bilimler Enstitiisii

Egitim Programlar1 Ve Ogretim Anabilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi
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YASAM BOYU OGRENME EGILIMLERI OLCEGI

Liitfen asagidaki ifadeleri dikkatle okuyup size ne derecede
uydugunu isaretleyiniz.

Cok uyuyor
Kismen uyuyor
Cok az uyuyor
Cok az uymuyor
Kismen uymuyor
Hi¢ uymuyor

1. Kendimi gelistirmek i¢in farkli alanlarda yeni bilgi ve
beceriler gelistirmek tam bana goredir.

2. Kisisel gelisimimi saglayacagina inanirsam her tiirli
bilgiyi kolaylikla 6grenebilirim.

3. Hayattaki oncelikli hedeflerimden birisi de siirekli yeni
bilgi ve beceriler kazanarak kisisel gelisimimi saglamaktir.

4. Yeterli maddi olanaklara sahip olsam da, kisisel gelisimim
icin yeni bilgi ve beceriler kazanmaya devam ederim.

5. Siirekli yeni seyler 6grenmek benim i¢in bir tutkudur.

6. Yeni bilgi ve beceriler 6grenme konusunda
arkadaglarimdan daha istekliyim.

7. Zamanimin biiytik bir kismini 6grenmek amaciyla
arastirma yapmaya harcamak hosuma gider.

8. Programim yogun olsa bile, kendi kendime yeni bilgi ve
beceriler 6grenmek i¢in firsatlar yaratirim.

9. Yeni bilgi ve beceriler 6grenebilmek icin 6zel
harcamalarimdan pay ayiririm.

10. Herhangi bir zorunluluk olmadan yeni bilgi ve beceriler
kazanmak i¢in kendiligimden ¢abalarim.

11. Oncelikli hedeflerimi gerceklestirirken bunlarla ilgili
olmayan yeni bilgi ve beceriler de kazanmaya caligirim.

12. Ogrendigim konu zor ve karmasik da olsa onu en iyi
bicimde 6grenmek icin ¢abalarim.

13. Meslegimle ilgili olmayan konularda yeni bilgi ve
beceriler kazanmanin bana yarari olacagina inanmam.

14. Sadece kisisel gelisimimi saglamak i¢in siirekli yeni bilgi
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ve beceriler kazanmak bana anlamsiz gelir.

15. Cevremdekilerin 6grenme siirecime yapacaklar1 katkilar
Onemsemem.

16. Zorunlu haller disinda meslegimle ilgili bilgi kaynaklarini
(kitap, internet vb) kullanmam.

17. Meslegimle ilgili yeni karsilagtigim bir bilgi veya
beceriyi 6grenmekte zorlanacagimi diisiiniiyorum.

18. Ogrendiklerimle ilgili olarak kendi kendimi
degerlendirmem yeni konular1 6grenmeme engel olur. Bunu
Olsem climle olarak ¢eviremem...

19. Zorunlu degilsem (sinav, proje vb i¢in) zamanimi
arastirma yaparak kaybetmek istemem.

20. Kisisel gelisimim i¢in harcayacagim zamani
sevdiklerimle birlikte ge¢irmeyi tercih ederim.

21. Ogrendigim konudan sorumlu degilsem (sinav vb.
olmayacaksam) eksiklerimi tamamlamak i¢in ¢aba harcamay1
gerekli gbrmem.

22. Zorunlu olmadikc¢a sadece yeni seyler 6grenecegim diye
kurs ve seminerlere katilmanin bana zaman kaybettirecegini
diistiniirim.

23. Sadece merak ediyorum diye bir konuyu 6grenmek icin
vakit ayirrmam.

24. Kiitiiphanelerin sikic1 yerler oldugunu diistiniiriim.

25. Zorunlu haller disinda yeni seyler 6grenmek icin ¢aba
harcamak yerine, hobilerimle ilgilenmeyi tercih ederim.

26. Eger beni maddi olarak sikintiya diisiirecekse yeni bilgi
ve beceriler 6grenmek i¢in ¢aba harcamak istemem.

27. Siirekli yeni bilgi ve beceriler 6grenmek zorunda
hissetmek beni rahatsiz eder.
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Ek 2: Bilgisayar Ozyeterlik Algis1 Olcegi ve Kullanim izni

BIiLGISAYAR OZYETERLIK ALGISI OLCEGI

Adi- Soyadi:
Cinsiyet: K()  E()
Simif:
Mezun Oldugu Lise Tiirii: ( )Fen Lisesi

( )Anadolu Lisesi

( )Meslek Lisesi

() Diger

-----

bilgisayar ozyeterlik algilarini belirlemek amaciyla yapilmaktadir. Vereceginiz samimi
yanitlar ¢alismaya yardimci olacaktir. Isminiz, bu 6lgekle daha once uygulamis
oldugunuz yasamboyu ogrenme Olgegi ile karsilastirmak amaciyla alinmaktadir.
Calismanin sonuglar1 yayinlanirken isminiz kesinlikle kullanilmayacaktir. Liitfen
dikkatli okuduktan sonra her bir tutum i¢in kendinize uygun olan bes se¢cenekten birini

isaretleyiniz. Ilginiz i¢in tesekkiir ederim.

Giileman ATAGUN
AIBU Egitim Bilimler Enstitiisii
Egitim Programlar1 Ve Ogretim Anabilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi
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BILGIiSAYAR OZYETERLIK ALGISI OLCEGI

HICBIR

ENDER

BAZEN

-

CoGuU

ZAMAN
HER

ZAMAN

1.Bilgisayar kullanmaya kars1 6zel bir yetenegim olduguna inanirim.

2. Bilgisayar konusunda yetenekliyim.

3. Bilgisayarin bagindayken kendimi yeterli hissediyorum.

4. Yeterince ugrasirsam bilgisayarla ilgili sorunlar1 ¢ézebilirim.

5. Bilgisayarda yeni bir durumla karsilastigimda ne yapacagimi bilirim.

6. Bilgisayarda her tiirlii yaziy1 yazmak benim i¢in basittir.

7. Bilgisayar kullanirken yanlis bir sey yapacagim /tusa basacagim
korkusunu tagiyorum.

8. Bilgisayara tam olarak hakim olmanin benim i¢in imkansiz olduguna
inanmigimdir.

9. Bilgisayarda ¢alisirken sinirli oluyorum.

10. Bilgisayarlar beni olmadik bir yerde, ortada birakiveriyor.

11. Bilgisayarda calisirken sorun ¢iktiginda anlik ¢éziimler bana yetiyor.

12. Bilgisayar terimlerine ve kavramlarina hakim olduguma inanirim.

13. Bilgisayar1 neredeyse bir pargammis gibi diistiniiriim.

14. Giinlimili/zamanim planlarken bilgisayar kullanirim.

15. Bilgisayar i¢inde dolasip yeni kesifler yaparim.

16. Bilgisayar1 etkin olarak kullanabildigimi diisiiniiyorum.

17. Bilgisayarda ani bir sorunla karsilagtigimda telasa kapilirim.

18. Bilgisayarda gecirdigim zamanlarin biiylik boliimii kayip sayilir.
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Ek 3: Bilgisayara Yonelik Tutum Olcegi ve Kullanim izni

BIiLGISAYARA YONELIK TUTUM OLCEGI

Adi- Soyadi:
Cinsiyet: K()  E()
Simif:
Mezun Oldugu Lise Tiirii: ( )Fen Lisesi

( )Anadolu Lisesi

( )Meslek Lisesi

() Diger

-----

Bu calisma Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 6gretmen adaylarinin
bilgisayara yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla yapilmaktadir. Vereceginiz samimi
yanitlar ¢alismaya yardimci olacaktir. Isminiz, bu &lgekle daha once uygulamis
oldugunuz yasamboyu oOgrenme Olgegi ile karsilastirmak amaciyla alinmaktadir.
Calismanin sonuglar1 yayinlanirken isminiz kesinlikle kullanilmayacaktir. Liitfen
dikkatli okuduktan sonra her bir tutum i¢in kendinize uygun olan bes se¢cenekten birini

isaretleyiniz. Ilginiz i¢in tesekkiir ederim.

Giilaman ATAGUN
AIBU Egitim Bilimler Enstitiisii
Egitim Programlar1 Ve Ogretim Anabilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi



249

BIiLGiSAYARA YONELIK TUTUM OLCEGI

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katihyorum

Kesinlikle
Katihyorum

1. Bilgisayar dersinden iyi notlar alabilirim.

2. Bilgisayar kullanmak sanirim benim i¢in ¢ok zor olur.

3. Bilgisayar kullanmada iyi olabilecek tipte biri degilim.

4. Bilgisayar dersinde basarili olabilecegimi sanmiyorum.

5. Bilgisayarlarla ¢caligmak gerektiginde kendime yeterince giivenirim.

6. Bir bilgisayar programinda hemen ¢6zemedigim bir sorun oldugunda
cevabi bulana kadar vazgegmem.

7. Bilgisayar kullanmam gerektiginde kendimi rahat hissederim.

8. Bilgisayarlarla calismaya bir kez baslayinca birakmak benim i¢in ¢ok
zor olur.

9. Hayatimda hicbir zaman bilgisayarlar1 istekli olarak kullanacagimi
zannetmiyorum.

10. Giinliik hayatimda bilgisayarlar1 ¢ok az kullanacagimi tahmin
ediyorum.

11. Bilgisayarlar beni huzursuz eder.

12. Bilgisayarlar kendimi rahatsiz hissetmeme neden oluyor.

13. Igimden bilgisayarlar1 parcalamak geliyor.

14. Bilgisayarla problemleri ¢6zmek bana ¢ekici gelmiyor.

15. Bilgisayarlarla ¢aligmak sinirlerimi bozar.

16. Bilgisayar kurslart almak i¢in zahmete girmem.

17. Bilgisayar derslerinde bagarili olmak benim i¢in 6nemlidir.

18. Gelecekteki caligmalarim i¢in bilgisayarda ustalasmam gerekecek.

19. Bir bilgisayar dili 6grenmek istiyorum.
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20. Bilgisayarlar hakkinda stirekli bilgi edinirim.

21. Bilgisayarlarla ¢alismak zevklidir.







Ek 4: Etik Kurul izni
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Ek 5: Arastirma izni
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