T.C.
BARTIN UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
IKTISAT ANABILIM DALI

BURJUVA TiPi AVRUPA KAPITALIZMi iLE AHi TiPi OSMANLI SISTEMININ

KARSILASTIRILMASI

YUKSEK LISANS TEZI

HAZIRLAYAN

GAMZE ALAR

DANISMAN
DR. OGR. UYESI RAMAZAN ARSLAN

BARTIN-2020



T
BARTIN UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
IKTISAT ANABILIM DALI

BURJUVA TiPi AVRUPA KAPITALIZMi iLE AHi TiPi OSMANLI SiSTEMININ
KARSILASTIRILMASI

YUKSEK LISANS TEZi

HAZIRLAYAN

Gamze ALAR

DANISMAN

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan ARSLAN

“Bu tez 30/01/2020.. tarihinde asagidaki jiiri tarafindan Oybirligi / Oy¢oklugu ile

kabul edilmistir.”
JURI UYESI IMZA
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan ARSLAN
<
Prof. Dr. Hamza CESTEPE w&) \
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet KAMACI / ‘




KABUL VE ONAY

Gamze ALAR tarafindan hazirlanan “Burjuva Tipi Avrupa Kapitalizmi ile Ahi Tipi Osmanh
Sisteminin Karsilagtirilmasi™ baghkl bu ¢alisma, 30.01.2020 tarihinde yapilan savunma sinavi
sonucunda oy birligi ile basarili bulunarak jiirimiz tarafindan Yiiksek Lisans Tezi olarak kabul
edilmistir.

Bagkan : Dr. Ogr. Uyesi Ramazan ARSLAN(Danisman)

Uye : Prof. Dr. Hamza CESTEPE

LE o
Uye : Dr. Ogr. Uyesi Ahmet KAMACI /M

Bu tezin kabulii Sosyal Bilimler Enstitiisii Yonetim Kurulunun ...../....../.......... tarih ve
.. sayih karariyla onaylanmustir.

Prof. Dr. Metin SABAN
Enstitii Miidiri




BEYANNAME

Bartin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii tez yazim kilavuzuna gore Dr. Ogr.
Uyesi Ramazan ARSLAN danismanliginda hazirlamig oldufum “Burjuva Tipi Avrupa
Kapitalizmi {le Ahi Tipi Osmanli Sisteminin Kargilagtinlmasi™ baghkli yiiksek lisans
tezimin bilimsel etik degerlere ve kurallara uygun, dzgiin bir ¢aliyma oldugunu, aksinin

tespit edilmesi halinde her tiirli yasal yaptirimi kabul edecegimi beyan ederim.

30/01/2020
Gamze ALAR

w{/‘




ON SOZ

Tez calismam boyunca destegini esirgemeyen, giiler yiizii ve samimiyetiyle her
kosulda yardime1 olup anlayis gosteren ¢ok kiymetli danismanin Dr. Ogr. Uyesi Ramazan

ARSLAN’a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Her zaman yardimlarini ve desteklerini hissettigim Mukaddes ALPTEKIN ESER ve
Feride TELLI basta olmak iizere Bartin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii ¢alisanlarina

cani goniilden tesekkiir ederim.

Bu zorlu tez siirecinde her zaman beni motive eden, maddi manevi her tiirlii destegi
saglayan, bugilinlere gelmeme vesile olan ve bana benden daha ¢ok inanan canim aileme
sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica her an yanimda olup, yiiziimi gildiren ve
Bartin’daki ailem olan Gézde DEMIRAL ve Dilara TIRY AKI’ye; yiiksek lisans siirecimde
her zaman destek olan arkadaslarim; Ilknur YUCEL, Ogr. Gorevlisi Yakup Bahadir
YUCEL, Rukiye UNAL ve son olarak Alperen ONAY ’a tesekkiir ederim.

Gamze ALAR

Bartin, 2020
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Yiiksek Lisans Tezi
Burjuva Tipi Avrupa Kapitalizmi ile Ahi Tipi Osmanh Sisteminin Karsilastiriimasi
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Tez Damismani: Dr. Ogr. Uyesi Ramazan ARSLAN
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Ahilik, Anadolu’da yiizyillar boyunca varligini stirdiirmiis ahlak ve sanatin birlestigi
bir esnaf teskilatlanma modeli olarak bilinir. Birlik, beraberlik ve baris i¢inde yasamak gibi
sosyal hayatin gerekliliklerinin yan1 sira ekonomik anlamda da dayanigsma, rekabet anlayisi,
kalite-kontrol gibi kosullarla ticari ahlak prensiplerini i¢erisinde barindiran bu teskilatlanma
modeli, gerek inan¢ bakimindan gerekse yapilanma olarak ¢ok yonlii bir olusum olarak da
goriilebilir. Ahlak ile kalitenin birlestigi bir esnaf tegkilatlanma modeli olarak da bilinen bu
sistem, var oldugu donem siiresince toplumu gelismislik diizeyinde tutan bircok faktori

bilinyesinde barindirmistir.

Diger taraftan kapitalist sistem ise bireylerin temel amag¢ haline getirdigi sermeye
birikimi ve karini1 en st seviyeye ¢ikarma diisiincesine dayanir. Temelde bireycilik, 6zel
miilkiyet, rekabet, serbest piyasa ve siirli devlet miidahalesine dayanan kapitalizm, 6zel
girisim veya 6zel tesebbiis sistemi olarak da bilinir. Oziinde birikmis zenginlik barindiran

kapitalist diisiincede sermayenin siirekli kendini biiylitmesi amaclanir.

Bu calismada Burjuva tipi Avrupa kapitalizmi ile Ahi tipi Osmanli sistemin
karsilastirillmast amaglanmistir. Calismada konu biitiinliigiiniin saglanmasi agisindan iki
sistem ozii itibariyle ele alinmis ve incelemeye tabi tutulmustur. Inceleme sonucunda ortaya
cikan temel noktalar dikkate alinarak bir karsilastirma yapilmistir. Calisma amacina uygun

olarak literatiir inceleme ve kaynak tarama yontemi tercih edilmistir. Calisma sonucunda

Vi



Burjuva Tipi Avrupa Kapitalizmi ile Ahi Tipi Osmanli Sistemi arasinda kisisel ¢ikarlar,
toplumsal refah, devlet miidahalesi, piyasa mekanizmasinin isleyisi, rekabet anlayisi gibi

temel noktalar baglaminda 6nemli farkliliklarinin oldugu goériilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Osmanli; Esnaf Birlikleri; Ahilik; Avrupa Kapitalizmi;

Burjuva.
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Akhism is known as a craftsman association model combining morality and art which
has existed for centuries in Anatolia. This association model, which hosts trade-related
ethical principles and conditions such as economic solidarity, competition understanding,
quality-control as well as the requirements of social life such as unity, solidarity and living
in peace, can be seen as a multi-directional formation both in terms of belief and structuring.
This system, which is also known as a craftsman association model where morality and
quality are united, embodied many factors that kept the society at the level of development

throughout the period it existed in.

The capitalist system, on the other hand, is based on the idea of maximizing the
accumulation of capital and profit which individuals have determined as the main objective.
Capitalism, which is based primarily on individualism, private property, competition, free
market and limited state intervention, is also known as a private enterprise system. In the
capitalist thought, which contains accumulated wealth intrinsically, the continuous growth

of capital is targeted.
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In this study, it was aimed to make a comparison between the bourgeois-type
European capitalism and Akhi-type Ottoman system. In order to ensure the integrity of the
subject in the study, the two systems were discussed inherently and subjected to examination.
A comparison was made by considering the basic points that emerged as a result of the
examination. In accordance with the aim of the study, literature review and screening method
were preferred. As a result of the study, it was seen that there were important differences
between bourgeois-type European capitalism and Akhi-type Ottoman system in terms of
basic points such as personal interests, social welfare, state intervention, functioning of the

market mechanism and competition understanding.

Keywords: Ottoman; Craftsman Associations; Akhism; European Capitalism;
Bourgeois.
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GIRIS

Insanlik tarihi boyunca kurulan kurumlar genellikle tarihi ya da sosyo-ekonomik
olaylarin sonucunda olusurlar. Ahilik miiessesesi toplumsal degisikliklerin yagsanmig oldugu
bir donemde, birbiri ile savasan gruplar arasinda barig ortamini saglamak, yerlesik hayat
anlayisina uygun degerler olusturmak, Miisliiman—Tiirk esnaf ve sanatkarlarin menfaatlerini
korumak gibi temel amaglar {izerine kurulmustur. Tiirklerin Anadolu’ya yerlesmesiyle
birlikte ortaya ¢ikan ahilik teskilat1 basit bir meslek orgiitlenmesi olmaktan 6te var oldugu
donemde, insan hayatini biitlin yonleriyle etkileyen, uyulmasi gereken kurallar1 kendine

6zgl bir egitim metodu ve yontemiyle topluma aktaran dayanigmaci bir organizasyondur.

Ahiligin kurucusu olan Ahi Evran-1 Veli, asil adi Seyh Nasiruddin Ebul-Hakayik
Mahmud Bin Ahmed el Hoyi (1171-1261), 1206 yilinda Konya’ya gelerek Teskilatin
temellerini burada atmistir (Erdem, 2008, s. 7-8). Ahi kelimesi s6zliik anlami olarak Arapca
“kardesim” veya Tiirkgede “aki” olarak gegen ( Divan—1 Liigat’it Tirk” ve “Kutadgu Bilig)
comert, yigit, eli agik demektir. Terim anlami olarak ise esnaf ve sanatkarlar birligini ifade
eder. Orgiit anlamu ise 13. yiizyildan itibaren Anadolu’da sehir, koy ve kasabalardaki esnaf
ve sanatkarlardan olusan kuruluslarin eleman yetistirerek isleyis ve kontrollerini denetim
altinda tutan bir kurum olarak tamimlanir (Cagatay, 1997:43-44). Anadolu’nun bir Tirk
vatani haline gelmesinde ve Osmanli Devleti’nin kurulmasinda 6nemli katkilar1 olan Ahilik
miiessesesi dini, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik anlamda birgok niteligi olan bir kurum olarak

tasvir edilebilir.

Giiniimiizde egemen bir anlayis haline gelen Kapitalist sistemin temel amaci, daha
fazla sermayenin birikmesi ve kari en st diizeye ¢ikarmaktir. Kar1 en {ist diizeye ¢ikarma
hedefi, isletmelerin asil amaci haline geldiginde beraberinde ciddi sorunlar olusturmaktadir.
Nitekim iiretim yapilirken amag ihtiyaglar1 karsilamak iken kapitalist diisiincede amag
ihtiyaclarin karsilanmasindan ziyade, kar elde etmeye ve genis pazar olusturmaya yoneliktir.
Kapitalist sistemin idealize etmis oldugu homo economicus, bireysel ¢ikarlar i¢in hareket
eden, faydasi ve karini en iist diizeyde tutmay1 hayatinin en 6nemli amaci haline getiren bir

insan tipidir.

Ahilik diisiince sisteminde ise homo economicus yerine digerkamliga dayali bir

ekonomik anlayis benimsenmistir. Homo economicus birey i¢in baskalarini diisiinme ve



erdem ile ahlak, menfaatinden sonra gelir ve onun i¢in 6nemsizdir. Digerkamliktan yoksun
olan bu anlayista birey sadece kendi ¢ikarini diisiinerek hareket eden, kar pesinde kosan biri
olmaktadir. Vicdani ve ahlaki degerleri hige sayan bu yaklasimla erdemler kaybolmakta ve
bencillik, 6fke, hirs gibi diisiinceler 6ne ¢ikmaktadir. Yasanan bu tarz problemlerin 6niine
gecebilmek adina tarihimizde 6nemli bir yere sahip olan ve ylizyillar boyunca toplumsal
refah1 saglamada basarili olan Ahilik disiince sistemi, giiniimiiz i¢in de faydali ve hayati

Oneme sahip nitelikler barindirmasi agisindan bir 6rneklik degeri tasimaktadir.

Tez konusu belirlenirken yapilan incelemeler sonucunda ahilik sistemi ve kapitalist
sistem tlzerine yazilmis pek ¢ok calisma oldugu goriilmiistiir. Ancak bu iki sistemi
karsilagtiran c¢aligmalar daha ¢ok makale diizeyinde kalmistir. Burjuva tipi Avrupa
kapitalizmi ile Ahi tipi Osmanli sisteminin karsilastirilmasini konu edinen bu ¢alisma da,
her iki sistemin savunmus oldugu diisiince anlayis1 ve ilkeleri ile birey ve toplum tizerindeki
etkileri, farkli ve benzer yonleriyle incelenmistir. Her ne kadar farkli yiizyillarda gelismis
olsalar da her iki sistemin, kendine has uygulamalari ve savunmus oldugu diisiince
anlayislariyla, toplum {izerinde 6nemli etkileri oldugu goriilmistiir. Bu etkileri ortaya
koyabilmek amaciyla her iki sistem 6zel miilkiyet, serbest girisim, bireycilik, kisisel ¢ikar,
devlet miidahalesi ve rekabet agisindan karsilastirmaya tabi tutulmustur. Calisma dort
boliimden olusmaktadir. Birinci boliimiinde ahilik kavramu ile ilgili tanimlamalara, fiitiivvet
kavramina, ahiligin fiitiivvet ile olan iligkisine, lonca ve gedik kavramina ve ahiligin amaci
ile onemine, temel ilke ve degerlerine yer verilmistir. Ardindan konu ile iliskin daha 6nce
yapilmis olan ¢aligmalar ele alinmustir. Ikinci boliimde Ahilik teskilatinin tarihsel gelisim
siireci ele alinmistir. Bu dogrultuda ahiligin Anadolu’da ortaya c¢ikisina, Ahi teskilatinin
yapis1 ve yonetim bi¢gimine, Osmanli Devleti’nin kurulusunda ahilerin etkisine ve ahilerin is
ahlakinm genel ilkelerine yer verilmistir. Ugiincii boliimde kapitalist sistemin ne oldugu ve
kapitalist sistemi olugturan unsurlar olan 6zel miilkiyet, serbest girisim, bireycilik, rekabet
ve simirli devlet anlayis1 agiklanmigtir. Son bdliim olan dordiincii boliimde ise burjuva tipi
Avrupa kapitalizmi ile Ahi tipi Osmanli sistemi karsilagtirilmistir. Béylece her iki diisiince

sisteminin ortak ve farkli yonleri ortaya konulmaya caligilmistir.



1. KAVRAMSAL CERCEVE VE LITERATUR

Ahilik kelimesi kapsamli bir kavram olup ahilik kurulusunun anlasilabilmesi igin
ahilik ve ahilik ile ilgili kavramsal ¢ergevenin gizilmesi gerekir. Bu baglamda ¢alismanin ilk
boliimiinde ahi kelimesinin anlami, ahilik kavrami, flitiivvet kavrami, ahiligin fiitiivvet ile
olan iliskisi, lonca ve gedik kavrami, ahiligin amaci ve 6nemi, ahiligin temel ilke ve degerleri
adli bagliklar ele alinacak, devaminda konuya iligkin yapilmis olan daha Onceki

calismalardan s6z edilecektir.

1.1. Kavramsal Cerceve
1.1.1. Ahilik

Kavramsal ¢erceve agisindan kelime olarak Ahi kelimesinin kokeni hakkinda farkli
goriisler bulunmaktadir. Bunlardan ilki Ahilik kelimesinin Arapga kokenli oldugu ve
“kardesim” anlamina gelen “ahi” kelimesinden tiiretildigidir. Diger bir goriise gore ise
sozcligiin  “Divan — 1 Liigat’it Tiirk” ve “Kutadgu Bilig” gibi daha 6ncesinde yazilmig
Tiirkce eserlerde yer alan comert, eli agik gibi anlamlari ifade eden “Aki1” sozctigtindeki “k”
harfinin yumusayarak “h” bicimine donlismesi sonucu ortaya ¢iktigidir (Cagatay, 1997:43-
44). Bu haliyle ahilik anlam olarak comertlik, yigitlik, eli agikligi ifade etmektedir. Bu
goriisiin temelinde ahiligin Tiirkler tarafindan kurulup gelismesi ve Tiirklere 6zgii bir kurum
oldugu diisiincesi yatmaktadir (Erdem, 2008: 2). Bu noktada Tiirkolog J. Deny ve Fuat
Kopriilii Tiirkge kokenli olan “aki” kelimesinin zaman i¢inde degiserek “Ahi” sekline
biiriindiigiinii 6ne stirmektedirler. Nitekim Neset Cagatay da bu diisiinceyi benimsemektedir.
Ona gore de Ahi kelimesi kokent itibari ile Tiirkistan’dan gelmektedir ve “Aki1” olarak ifade
edilmektedir. Fakat Anadolu’da o donemde biitiin Tiirk kurum ve terimlerinin
Arapgalagtirilmasi ¢abasindan dolayr Tiirk¢e aki, Arapca Ahi’ye cevrilmistir (Cagatay,
1997:43-44).

Sozliikk anlami olarak Ahilik, Arapgada kardesim manasina gelir ve ahi sézciiglinii bu
kurumun iiyeleri onursal bir unvan olarak kullanmislardir. Terim anlami olarak ise Ahilik,
Anadolu’da belli bir donemde, belli kurallarla islenmis esnaf ve sanatkar birliklerini ifade
etmektedir. Aki sozciigii ile es anlamlidir. Bu sebeple Tiirklerin Islamiyet’i benimsemesiyle
ak1 anlamindaki ahi kelimesi kullanilmaya baslanmistir (Cagatay, 1997:43-44). Orgiit olarak
Ahilik,  XIII. ylizyilin ilk yarisindan itibaren baslayarak XX. yiizyilin basina kadar



Anadolu’da sehir kasaba ve koylerindeki esnaf ve sanatkarlardan olusan kuruluslarin eleman
yetistirip, isleyis ve kontrollerini denetim alintinda tutan bir kurum olarak

tanmimlanmaktadir(Cagatay, 1997:1).

Temelde Kur’an’a ve Hz. Peygamber’in siinnetine dayanan ve Islami anlayisla
dogruca iliskili olan ilkeleriyle Ahiligin, tasavvufta mithim bir yeri bulunan uhuvveti
(kardesligi) hatirlatmis olmasi onun kolayca yayilmasini ve kabul goriilmesini saglamistir
(Kazici, 1988: 540). Arastirmacilar Ahilik konusunda temel noktas1 ayn1 kalmakla birlikte

bazi tanimlamalarda bulunmuslardir.

Ekinci’ye (2011: 24) gore Ahilik, Tiirklerin Islamiyet’i toplu bir bicimde kabul
ettikleri yillarda, Tiirk 6rf ve adetleri ile Islam inancinn biitiinlesmesi amaciyla gelistirilmis
olan bir diisiince sistemi ve bir yasama bi¢imi olarak tanimlanabilir. Bu diisiinceyi ve yasama
bi¢imini benimseyen kisilere de “ahi” denilmistir. Ahi birlikleri ise Ahiler tarafindan kurulup

gelistirilen sivil toplum kuruluslarini ifade etmektedir.

Erdem’e (2008: 1) gore Ahilik, genel anlamda birbirini seven ve sayan, fakire ve
yoksula yardim eden, ahlaki kurallar esas alinarak esnaf ve sanatkarlarin olusturdugu bir

teskilatin adidir.

Seker’e (2011: 23) gore Ahilik, Anadolu’da XIII. ve XIV. yiizyillarda goriilmeye
baslanan Islam medeniyetinin temellerini biinyesinde barindiran, ahlaki, kiiltiirel ve ticari

hayata iligkin prensipleriyle toplumun ayakta kalmasini saglayan bir organizasyondur.

Tabakoglu'na (2005a: 349) gore Ahilik, Orta Asya’dan beri goriilen “aki” yani
comertlik felsefesinin fiitiivvet ile kaynagmasi sonucu genclik, yigitlik ve ahlakli olma

tilkisiiniin belli geleneklerin tesiriyle 6zgiin bir yapiya biirlinmesidir.

1.1.2. Fiitiivvet Kavram

Gecmisten giiniimiize gelinceye kadar fiitlivvet konusu lizerinde caligma yapan
arastirmacilar, bu kurumun tarih¢esine Kur’an-1 Kerim’de ve eski Arap toplumlarinda gegen
“fetd” kavrami ile baslamislardir. Kur’an’da fiitiivvet kelimesi tek basina var olmamakla
birlikte feta ve onun ¢ogulu olan fitye ile fityan kelimeleriyle birkag yerde karsilasiimaktadir
(Ocak, 1996:261). Fiitiivvet kelimesi sozlilk anlam1 olarak “geng, delikanli, yigit, comert”

olmayr ifade etmektedir. “Fetd” kelimesinden tiiremis olup genclik, kahramanlik ve



comertlik manasina gelmektedir. Terim olarak ise fiitiivvet, diinya ve ahirette insanlar1 kendi
nefsine tercih ederek, comert davranmak, baskalarmi huzursuz etmemek, sikayette
bulunmaktan ve sizlanmaktan kaginmak, haram olandan uzak durmak ve ahlaki degerlere
sahip ¢ikmak olarak tanimlanmaktadir (Uludag, 1996:259; Yiiksel M. B., 2017: 273-274).

Fiitlivvet, herhangi bir karsilik bekleme duygusu igerisine girmeden insanlara iyilik
ve yardim edebilmek, kendini topluma adayarak insanlik adina kendi menfaatinden
vazgeemek toplumun ve fertlerin kurtulusu igin kendini feda etmek gibi anlamlar
icermektedir. Fiitiivvette comert ve konuksever olmanin sinir1 yoktur. Fiitiivvet ehli olmak
din ve mezhep farki gdzetmeksizin biitiin insanlara kars1 sevgi beslemektir. Oyle ki feta,
arkadaslart ugruna canini bile feda eden olmustur. Bu sebeple konukseverligin, yigitlik ve

fedakarlhigin en tist derecesine flitiivvet denilmistir (Cakmak, 2014:147).

Fiitiivvet ile iliskili olan bir kavram da uhuvvettir. Kur’an’in onemle {izerinde
durdugu uhuvvet kavrami akrabalik, soydaslik, birlik, beraberlik ve din bagiyla kardes olma
anlaminda kullanilmistir. Uhuvvet kavramina ayetlerde ve hadislerde yer verilmistir.
(Ceylan Kazim, 2018:4).

“Mii’minler ancak kardestirler. Oyleyse kardeslerinizin arasim diizeltin ve Allah'tan

korkun ki esirgenesiniz.” (el-Hucurat, 49/10).

“Fakat tevbe eder, namaz kilar ve zekat verirlerse, artik onlar dinde kardeslerinizdir.

Biz, bilen bir kavme ayetlerimizi boyle agikliyoruz.” (Tevbe, 9/11).
“Miisliiman Miisliimanin kardesidir.” (Buhari-Miislim).

Fitiivvet, genel anlamda; huyunu ve ahlakini giizellestirme, Allah’in emir ve
yasaklarina uyma, iyi kalpli ve hayirsever olma, konuklar1 iyi kargilama, din ve mezhep farki
gozetmeksizin herkese karsi saygi ve sevgi dolu olma, yalandan kaginmak, hile yapmamak

gibi kotll huylari birakip giizel olana her yerde uymay1 gerektirmektedir ( Cagatay, 1997).

1.1.3 Fiitiivvet-name

Islam diinyasinda VIII. yiizyilda Irak ve Iran’da baslamis olup zaman igerisinde
tasavvuf cevrelerine ve mesleki tesekkiillere yerlesen fiitiivvet kavramini konu edinen ve

gittikge bu tesekkiillerin bir anlamda nizamnamesi hiiviyetine biirlinmiis olan risalelere genel



olarak futiivvetname adi1 verilmektedir (Ocak, 1996:264). Fitiivvetnameler, fiitiivvet ehlinin
ve ahilerin uymasi gereken erkan ile fiitlivvetin anlami ve emaresi hakkindaki rivayetleri
diizenleyip anlatan eserler olarak tanimlanmaktadir. Fiitlivvet ehlinin ve ahilerin yagama
bi¢imleriyle alakali bilgileri ve kurallar1 barindiran fiitiivvetnameler, ahilerin hem dini hem
de ahlaki agidan egitimlerine yon veren bir kaynak kitap olmasi1 agisindan biiyiik 6nem teskil

etmektedir (Seker, 2011: 24).

Fitlivvet-nameler, Kur’an ve Hz. Peygamberin Hadislerinden beslenerek yazilmustir.
Tiirk-Islam medeniyet tarihi agisindan biiyiik 6neme haiz olan ve yiizyillardan beri Islam’da
var olan fiitiivvetnameler kiiltiir kaynaklarimiz arasinda bulunan énemli eserlerdendir. ik
fiittivvetname olarak bilinen eser Ebi Abdurrahman Muhammed b. Hiiseyin es-Siilemi’ ye
ait olan Kitabii’l —Fiitiivve’dir. Daha sonra Arapga, Farsca ve Tiirk¢e olan fiitiivvet-nameler
de yazilmistir. Tiirkge fiitiivvet-nameler arasinda giinlimiize kadar ulasan ve en eski kabul
edilen eser Yahya b. Halil b. Coban el-Burgazi (Bulgari) Fiitiivvet-namesi’dir. Fiitiivvet
anlayisinin  Anadolu’daki temsilcileri olan ahi birlikleri i¢in bu eserlerin ehemmiyeti

biiytiktiir (Seker, 2011: 25-26).

Doénemin kosullar1 goéz oniinde bulunduruldugunda fiitiivvetnamelerin kapsadigi
kural ve kaidelerin toplumda basarili bir sekilde uygulandig1 goriilmiistiir. Bu eserlere ciddi
derecede 6nem verilmis, yasama kurallari ile ilim ve terbiye hakkinda bilgi veren bu eserlere
o donemde yasayan herkes tarafindan itibar edilmeye baslanmistir. Fiitiivvetnameler
icerisinde; nefsine hakim olmak, Allah’in emir ve buyruklarini yerine getirmek, yasak
olandan sakinmak, yalan s6ylememek, dedikodu yapmaktan ve iftira atmaktan ka¢inmak, iyi
huylu ve comert olmak, hakka ve adalete dnem vermek, zalimligin ve zulmiin karsinda

durmak gibi ortak ilkeler barindirmaktadir (Cagatay, 1997: 155-158).

Fiitlivvetnamelerde, ahi kurallar ile ilgili belirtilen 6zellikler sunlardir: Eli agik,

kapist acik, sofras1 agik, gozii kapali, dili bagli, beli baglh olmalidir.
Agik olanlar:

1. Eli acik olmali: Ahi, comert ve paylagimci olmalidir.
2. Kapisi agik olmali: Ahi, konuksever olmalidir.

3. Sofras1 Acik: Ahi evine a¢ geleni, tok olarak dondiirmelidir.



Kapal1 Olanlar:

1. Gozii kapali olmali: Kimseye kotii diisiinceyle bakmamali ve kiginin ayibini
ortmelidir.

2. Dili bagl olmali: Kimseye kalp kirici kotii s6z sdylememelidir.

3. Beli bagli olmali: Hi¢ kimsenin namusuna, haysiyetine ve serefine goz

dikmemelidir (Cagatay, 1997:162).

1.1.4. Fiitiivvet ve Ahilik Tliskisi

Ahi ve feta kavramlari1 hakkinda yapilan tanimlamalarin ardindan bunlarin birbiri ile
olan iliskisi ele alinacaktir. Fiitlivveti konu edinen bazi arastirmacilar Ahiligi Fiitiivvet
anlayisinin bir devamai olarak nitelendirirken, bazilar1 ise Ahiligin Fiitiivvetten ayri oldugunu

distinmektedirler.

Ahilikten onceki fiitiivvetnamelerde nitelikleri belirtilen fiitiivvetgilik, ahilikten 6nce
ortaya ¢ikmis bir kurulustur (Bayram, 2012: 84). Bu hususta once fiitlivvetin tarihi seyir
icerisindeki gelisimi incelendiginde, ilk olarak Islam 6ncesi dénemde Arap toplumundaki
fetd tipinden, Islami dénemde kurumlasmis olan bir fiitiivvet teskilatina rastlanilmaktadur.
Daha sonra bu teskilatin tasavvufi bir mahiyet kazanmasina, bu noktadan sonra da esnaf
kesimiyle yakinlagarak mesleki bir nitelik kazanan Ahilik miiessesesine doniismesine kadar
uzanan siire¢ bir devamlilik olarak gériilmektedir (Ocak, 1996: 261). Fiitiivvet Islami-
tasavvufi bir kavram olmakla birlikte Tiirklerin Miisliman olmasinin ardindan ahi
orgiitlerinin kurulmasinda hem manevi hem de fikri tabanin olusumunda etkili olmustur

(Tabakoglu, 2005a: 340).

Ahiligin Fiitlivvetten ayri oldugunu nitelendiren bazi diisiiniirlere goére Abhilik,
tiiziikleri bakimindan Fiitiivvet anlayisi ile benzerlik gosterse de ayri1 oldugu hususlar
bulunmaktadir. Bu noktada Cagatay’a (1997:208) gore Ahilik, Tiirklerin konuk severliginin,
bagkalarina yardim etmelerinin ve yigit olmalarinin bir tiriintidiir. Ona gore ahilik, fiitiivvet
anlayisinin  gelismis bir bigimi degildir. Bu sebeple Cagatay amaci ve fonksiyonu
bakimindan benzerlik gdsteren fiitiivvet ve ahiligi ayni nitelikte saymanin yanlis olacagin

savunmaktadir.



Amag bakimindan fiitiivvetgilikte genellikle kisilerin sahip olmasi gereken erdemler
ve askeri nitelikler onem tasirken, Ahilik, bunlarin beraberinde Osmanlilarin yonetim
kuruluslarinin diizene koyulmasinda, hem esnaf ve sanatkar 6rgiitii olarak, hem de devletin
askeri giicleri ile birlikte Abbasi yonetimindeki fiitiivet¢iler gibi yardimci olarak gorev
yapmis bir kurulustur (Oztiirk, 2015: 2-3). Amagtaki bu farklilik teskilatlanmada da kendini
gostermektedir. Fiitiivvet teskilati iiyeleri Kavli, Seyfi ve Suriibi olmak fizere iice
ayirmaktadir. Kavli fiitlivvet grubu sanatkarlardan, seyfi fiitiivvet grubu askerlerden
olusurken, bunlarin disindakiler ise suribi grubu olusturmaktadir (Ceker, 2017:86). Ahi
birliklerinde ise meslek dallarina uygun bir teskilatlanma bi¢imi bulunmaktaydi. Her
vilayetteki farklt meslek gruplarimin (sarag, debbag, terzi, kuyumcu vb.) ayr birlikleri
olmustur. Bu bakimdan ahilik ile fiitiivvetciligi ayni olarak nitelendirmek ve fiitiivet¢iligin
niteliklerini tagimasinin yaninda baska adayin bir meslek ve sanati olmasi sartina baglidir.
Oysa fiitiivvetci olmak i¢in meslek ya da sanat sahibi olunmasina ihtiyag goriilmemistir
(Bayram, 2012:85).

Fuad Kopriilii ve Abdiilbaki Golpinarh gibi tarihgiler ve arastirmacilarin bir kismi
Ahiligi, flitiivvetin Anadolu’da almis oldugu farkli bir yapilanma oldugu seklinde
yorumlamiglardir. Sonraki donemlerde bazi tarihgiler ise, Ahiligin Anadolu’da Tiirkler
tarafindan ortaya konulan orijinal bir kurum oldugunu ve fitiivvetle bir ilgisinin
bulunmadigini savunmuglardir. Bir diger yaklasima gore ise, Ahiligin olusumunda, fiitiivvet
ile birlikte Islam tasavvufu, Batinilik ve Melamilik gibi diisiinceler ile islam'dan énce olusan
eski Tirk kiiltiir, inang ve ahlakinin da etkisi oldugudur. Anadolu'da o dénemlerde etkili
olan dini, siyasi, iktisadi, tarihi, kiiltiirel ve sosyal bir¢ok sartlarin etkisi olmustur ve Ahilik
miiessesesi tiim bu etkilesimlerin bir sonucudur (Cakmak, 2014:143-144). Franz Taeschner
gibi oryantalistler de, ahiligin temel kaynaginn fiitiivvet oldugu ve halk arasinda fiitiivvetin
yaygin olan seklinin ahilikle isimlendirdigini ifade etmektedirler. Fakat bununla birlikte
ahiligin, fiitivvetten bir hayli farkli ve Anadolu Tiirklerine has bir yapi oldugu fikrini de
benimsemektedirler (Bayram, 2012:84).

Fiitiivvet ve Ahilik kurumlari, Islam kiiltiir ve medeniyeti igerisinde toplumsal,
ekonomik, dini ve ahlaki agidan bircok 6nemli gorevi lstlenmistir. Bu kurumlarla ilgili

calisma yapan arastirmacilardan kimileri, sosyal ve siyasal olaylardan bahsederken kimileri



de bu kurumlarin orgiitsel yapisi, kurumsal isleyis sekli ve orgiitiin mesleki hayati ile dini ve
ahlaki yapilarindan s6z ederek konuya farkli taraflardan yaklagmiglardir. Ahiligin
Anadolu’da ki temelini olusturan fiitiivvet anlayisinin tarihi olusum siireci ve gelisimi
acisindan ana kaynaklar fiitiivvetnamelerdir (Ozerkmen, 2004: 58). Ahiler fiitiivvet-
namelerin ahlaki prensiplerini kendi yapilarina uygun bir bigcimde uyarlayarak almis olup,
ahlakin onciiliigiinde sosyal ve ekonomik iligkileri kusursuz bir bicimde diizene sokan bir
kurum olmustur. Yiizyillar 6ncesinden sivil toplum kurulusu islevi goren ahilik gibi bir
orgiitlenme bi¢imine halen diinyanin higbir yerinde rastlanilmamistir (Ustakara, 2019:

1173).

Elde olan kaynaklardan edindigimiz bilgiler dogrultusunda Anadolu’daki ahilik,
dogudaki fitiivet¢ilik anlayisina benzer bir teskilatlanma bigimi olarak faaliyette
bulunmakta oldugunu gosteriyor. Bir baska ifadeyle bu yapi ahilik adi ile anilan sekli
almadan Once Anadolu’da fiitiivet¢ilik halinde faaliyette bulunuyorlardi. Bu sebeple
fiitiivetgiligin - kokeni ve mahiyeti anlagilmadan ahilik kurumu anlasilmaz. Ciinki
fiitiivvetclik daha sonradan Anadolu’da yeni bir nitelik kazanarak ahilik adi ile anilmis olsa
bile temel kaidelerini fiitiivvetcilikten aldigindan ilk dnceleri fiitiivvet-ahi kurulusu olarak

faaliyet gostermis olmalidir (Cagatay, 1997:2).

Durumu genel olarak 6zetleyecek olursak fiitiivvetin tarihi gelisimine paralel bir yol
takip ederek, Anadolu’ya girmesinden hemen sonra Ahilik adiyla gelisme gosteren kurum
ozlinde benzerlik tagidigi Fiitivvetten farkli ve bagimsiz olarak disiiniilmemelidir. Ahilik
fitiivvet teskilatinin i¢inde ortaya ¢ikmis fakat ayri bir bigimde yapilanmistir. Ahilik teskilati
genis bakis agisina sahip, sosyal ve ekonomik ihtiyag¢ ile dini inanglarin birlestirici ve
yiiceltici yonlerini temel alarak kurulan ve Fiitiivvet Tegskilati ortadan kalktiktan sonra da

varhigini devam ettiren bir kurum olmustur (Temel, 2007: 9-10)

1.1.5. Lonca ve Gedik Kavram

Ahilikten sonra esnaf teskilati yerini lonca ya da gedik denilen kurulugslara
birakmistir (Erdem, 2008: 94). Loncalar, fiitiivvet ve ahiligin o zamanin kosullarina gore bir
cesit degisimi olarak adlandirilmaktadir. Lonca kelimesinin Italyan sehir devletleri ile
Osmanli Devleti’nin ticari iligkileri miinasebetiyle ortaya ¢iktig1 diisiiniilmektedir. Kelime

Italyanca “loggia”dan gelmektedir. Fransizca sekli olan “loge”, Tiirkce’de “loca” olarak



gecer ayrica “hiicre veya oda, 6zel tahsis edilmis mekan” manasma gelmektedir. Onceden
hammaddenin dagitildig1 yere de lonca denirken zamanla teskilatin kendisine de lonca
denilmeye baslanmistir. Nitekim loncalar tiiccar ve sanatkar iiyelerinin 6zliik haklarinin
korunmasi maksadiyla olusmus birliklerdi (Kal’a, 2003: 211; Kiling, 2012: 70). Ahilikten
loncalara gegilmesinin nedeni yapilan torenlerin zor ve genis bir kiiltiire bagli olmas1 ve

esnaflar arasindan Miisliiman olmayanlarinda bulunmasiydi (Arslan & Sanli, 2013: 23).

Ahilik sistemi ile lonca sisteminin en miithim farkinin, ilkinde yiiksek ahlakin,
ikincisinde ise ticari menfaatlerin 6ne ¢ikmis olmasi goriilmektedir. Bunlarla birlikte ahi
teskilatt Miisliman olanlarin {iyelikleri ile olusuyor iken, lonca teskilatlarina Miisliiman
olmayanlar da katilabilmekteydi (Erdem, 2008: 94-95). Zira XVII. Yiizyildan itibaren
Osmanli Devleti’nin gayrimiislimler {izerindeki hakimiyet alaninin genislemesiyle, sanat
dallar1 ¢ogalmis ve Miisliman ile gayrimiislim arasindaki ayrimda daha fazla
stirdliriilememistir. Neticede muhtelif dindeki kisiler arasinda ortak bir ¢alisma zorunlulugu
olusmustur. Bu din ayriminin ortadan kalkmastyla birlikte olusan yeni organizasyona gedik

denilmistir (Cagatay, 1997:112).

Gedik kelimesi Tiirkce bir kelime olup tekel ve imtiyaz anlamina gelmektedir. Gedik,
sahiplerinin yapacaklari bir isin baskalarinin yapamamasini ve yine ayni sekilde satilacak
malin bir bagkasi tarafindan satilamamasi kosulu ile devlet tarafindan verilen senedin

icerisindeki hiikiimlerin ytriitilmesidir (Cagatay, 1997:112).

1.1.6. Ahiligin Amaci Ve Onemi

Toplumsal ve sosyal bir kurum olan ahilik, toplumdaki huzurun ve refahin
saglanmasinda belirli ahlaki kurallarin toplumun geneline yayilmasi ve herkesin bu kural ve
kaidelere uymasi agisindan Onemli bir yapi1 olmustur (Durak & Yiicel, 2010: 153).
Toplumsal ihtiyaclar dogrultusunda olusan ve eksikleri tamamlama amaci giiden ahilik
teskilati, ahi secerenameleri ve fiitiivvet-namelerinde belirtilen is ve ahlak disiplini igerisinde
caligmay1 ibadet zevki haline getiren bir teskilattir (Aksoy, 2018: 23). “Miikemmel ve

2

miireffeh bir toplum hayati olusturmak™ ahilik miiessesesinin amacini olusturan temel

unsurdur (Ekinci, 2011: 18).

Ahiligin amaclarindan ilki anayurtlarindan ayrilan halkin edindikleri yeni yurtlarinda

yani Anadolu’da kendi sanat ve ticaret anlayisina uygun yeni bir yasam alan1 bulma ¢abasidir
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(Cagatay, 1976: 433). Mogol saldirisinin ardindan gelen ¢ok sayidaki esnaf ve sanatkarlar
Anadolu’ya siginmistir. Go¢ hareketi sonucu gelen bu esnaf ve sanatkarlara is bulmak,
yapmis olduklar1 mallarin kalitesini korumak, ihtiyaca gore tretimi saglamak, ekonomik
bagimsizliga kavugmalarini saglamak, her alandaki gelenek ve goreneklerine sahip ¢ikmak
icin tek bir Orgiit catisi altinda toplanmalari gerekmekteydi. Bu da biitiin esnaf ve
sanatkarlarin teskilatlanmasi yani Ahiligin kurulmasiyla gerceklesmistir (Arslan & Sanli,
2013: 17). Mogol istilasindan sonra Anadolu’ya yerlesen esnaf ve sanatkarlarin sosyal,
ekonomik ve kiiltiirel degismeler yasamasi ve bu kokli degismeler karsisinda huzurun ve
refahin saglanmasina yardimci olmak ahiligin bir diger amacini olusturmaktaydi. Bu
noktada ahiler, birbiri ile kavga halinde olan gruplar arasinda anlagsma saglamak, ilkel asiret
anlayist yerine yerlesik hayat tutumuna uygun Kkoruyucu degerler olusturmak,
gayrimiislimlere kars1 Miisliman-Tirk menfaatini korumak gibi gorevleri amag

edinmislerdir (Ekinci, 2011: 19).

Temelde miikemmel birey ve toplum olusturmayi hedefleyen ahilerin, amaglarini
gerceklestirebilmek icin Once kendilerinin miikemmel bireyler olmalar1 gerekmekteydi.
Diger bir ifadeyle ahilerin hizmet sunabilmek i¢in once kendilerini intizama sokmalari
gerekmekteydi. Bu anlamda yetismis kisilerden olusan topluluklar ¢evrelerini nizama sokup
hizmet edebilirler. Bu durum bireyden topluma yiikselisi ifade etmektedir (Ozerkmen, 2004:
69). Insanlarin hem bu diinya iizerinde hem de ahirette huzurlu olmalarini kendisine gaye
edinen ahiler, barig¢il bir ruh yapisina sahip olmuslardir. Yoksul ile zengin, tiiketici ile
tiretici, millet ile devlet yani toplumu olusturan biitiin fertler ve kurumlar arasinda iyi iligkiler
kurarak herkesin baris ve huzur igerisinde yasamasini saglamak, ahilerin énemli bir diger

amaci olmustur (Bayram, 2012: 85).

Bu dogrultuda Ahiligin ¢esitli kaynaklarda yer alan amaclarini kisaca ifade edecek
olursak (Ekinci, 2011:19-24; Cagatay, 1997: 213; Kart, 2017: 48-49):

e Toplumdaki bireylerin meslek sahibi olup yararl is yapmasini saglamak,

e Tiim insanliga hizmet edebilmek adina 6nce kendisini egitip ¢eki diizen vermek,

e Islam inanc1 ve Tiirk 6rf-adetlerini kaynastirarak, insanin her seyin iizerinde
oldugunu savunan bir diisiince yapisi ile “insan-1 kdmil” denilen ideal bir insan

modelini yetistirmek,
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e FEtik verimli ve iiretken bir ¢aligma ortami yaratip bu ortamin siirekliligini
saglamak,

e Kisiler ve kurumlar arasinda saglikli iligkiler kurarak statii farki gézetmeksizin
sosyal adaletin gergeklestirilmesine destek olmak,

e Muhta¢ durumda olanlara maddi manevi destek olmak, sosyal yardimlagsmada
etkin olmak,

e Anayurtlarindan ayrilan halkin edindikleri yeni yurtlarinda kendi sanat ve
ticaret anlayigina uygun yeni bir yasam alan1 olusturmak,

e Farkli sosyal yapilar arasinda isboliimii ve isbirligini ortak riza, anlayis ve
inanca dayali olarak olusturmak, toplumda sosyal ve ekonomik agidan denge

saglayabilmektir.

Amaglarini inceledigimiz ahilik, sadece Tiirk insaninin degil, tiim diinya tizerindeki
toplumlarin 6rnek almasi gereken bir ahlak sistemidir. Giliniimiiz diinyasinda birlik,
beraberlik ve barig iginde yasamak gibi sosyal hayatin gerekliligini bizlere sunan, ekonomik
anlamda ise dayanigsma, rekabet, kalite-kontrol gibi kosullarla ticari ahlak prensiplerini
icerisinde baridan, bir degerler biitiinii olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Sonug olarak en az
kendisi kadar toplumdaki diger fertlerin hak ve hukukunu diisiinen bir insan modeli ortaya

koyan ahilige giiniimiiz diinyasinda ¢okga ihtiya¢ duyulmaktadir (Ekinci, 2011: 24).

1.1.7. Ahiligin Temel Ilke ve Degerleri

Kurameci bir anlayistan ziyade, yasanan hayatin gerekliliklerinden dogan ahilik ilke
ve degerleri, is ve lretim hayatinin ihtiyaglari dogrultusunda ortaya ¢ikmustir. Tek bir
diisiince sistemine bagli kalmayan ahilik anlayisi, devamlilik gosteren is ve iiretim hayatinin
gergeklerini yakalamig ve bu dogrultuda ilkeler Giretmistir. Diger bir ifadeyle ahilik; diisiince,
uygulama ve yasamayi belli bir noktada toplayip birlestirerek kendi ilkelerini olugturmustur
(Giilvahaboglu, 1991: 209).

Ahilik teskilatinin temel ilke ve degerleri, ahilerin tiiziikleri olarak kabul edilen,
fiitlivvetnamelerde siralanmistir. S6z konusu ilkeler genel bir siniflandirmaya tabi tutulacak
olursa bunlar; ahlak, ibadet, is ve gorgii kurallar1 olarak degerlendirilmektedir. Ahiligin her

mertebedeki insani ilgilendiren birtakim temel ilkeleri siralanacak olursa:
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e Helal kazang saglamak i¢in ¢alismak, bir meslek sahibi olmak,

e Edepli olmak, utanma duygusuna sahip olmak,

e {lim sahibi olmak,

e Giizel ahlakli olmak, iyi huylarin1 gelistirmek,

e Namaz vaktinde kilmak, dindar olmak,

e Haramdan kaginmak, icki igmemek, zinaya yaklagsmamak, kumar oynamamak,
e Yalan sdoylememek, dedikodu yapmamak, eline diline beline sahip olmak,
e Dogruluktan ayrilmamak,

e Ayip ortiicli olmak, kusur aramamak tam aksine kusurlar1 6rtmek,

e Arkadaslarini iyi segmek,

e Batil inanglar1 terk etmek,

e (Comert olmak, halka yemek yedirmek, misafirleri sevmek,

e Nefsine hakim olmak,

e Kimseye kars1 diismanlik ve kin beslememek insanlara nasihat ederek onlari

dogru yola yoneltmektir (Erdem, 2008: 50; Seker, 2011: 100-107).

Ahilerin yasayis bicimleri fiitlivvetname denen yonetmelikler tarafindan belirtilen
ilkelere uygun olmasi gerekmekteydi. Yukarida belirtilmis olan ilkeler fiitiivvet ilkelerinin
daha somut hale getirilmis sekilleridir. Ornegin herhangi bir ahinin ihtiyacindan fazla mal
varliginin bulunmamast gerekirdi. Ahilerin bir sanati olmalidir, bir meslege sahip
olmalidirlar. Helalinden kazanarak yoksullara yardim etmeli, fakiri doyurmali, comert
olmalari gerekmektedir. Alimleri sevmeli, saygi duymali ve ilim sahibi olmalar
gerekmektedir. Burada ahilerin mesleki egitimlerin yaninda kiiltiirel egitimlere de ne kadar
onem verildigi gortilmiistiir. (Tabakoglu, 2005a: 371-372). Ahiligin ortaya koymus oldugu
tiim bu ilke ve degerler, Bati medeniyetinden farkli olarak somiiriiye degil, dayanusma ve
biitiinlesmeye dayal1 birey-toplum dengesini esas alan bir yapilanma olarak ortaya ¢ikmistir

(Tatar & Donmez, 2008: 200).

Sosyal sorumluluk bilincine sahip, kendi gorev ve sorumluluklarini yerine getirip iyi
bir insan ve vatandas olma amaci gliden Ahilik teskilatinin ilkeleri, is hayatinin
diizenlenmesinde de toplumu bir biitiin olarak ele almis ve biitiin sosyal gruplarin ¢ikarlarini
diistinmiislerdir. Ahilikte is ahlaki ve iktisadi diislince, ireticinin mal ve hizmetiyle

biitiinleserek, iiriine kendinden bir seyler katarak vermesini hedefleyen bir anlayisa sahipti.
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Bu hususta Ahiligin iktisadi diisiince sistemindeki gayesi; daha ¢cok mal ve hizmet iretip
daha fazla kazanmak degil, kaliteli {irlin tireterek tiretim miktarina ve fiyatlarina sinirlama
getirmekti. Sonug itibariyle ahiligin temel diisiince yapis1 hem emegin degerinin bilinmesini
saglamak, hem de ¢atismaci degil uzlagsmaci bir ekonomik yap1 igerisinde iireticiyi ve
tilkketiciyi dengeli bir sekilde korumak seklinde 6zetlenebilir (Karagiil & Masca, 2017: 85;
Ekinci, 2011:105).

Ahiler s6z konusu iktisadi diistincedeki hedeflere ulasabilmek i¢in dogrudan is ahlaki
ile ilgili bir takim ilkeler benimsemistir. Bunlar1 kanaatkar olma, iddihardan kaginma,
isbolimi, calisma azmi ve tevekkiil anlayisi, yardimlagma, usta- ¢irak iligkisi ve tiiketicinin
korumasi sistemi olarak 6zetlemek miimkiindiir. Tezin ikinci bolimiinde bu ilkeler genis bir

bicimde ele alinarak incelenecektir.

1.2. Literatiir

Tez konusu belirlenirken yapilan 6n arastirmalar neticesinde ahilik iizerine yazilmis
pek cok calisma oldugu goriilmiistiir. Ancak Burjuva Tipi Avrupa Kapitalizmi ile Ahi Tipi
Osmanli Sistemini karsilastiran calismalar daha ¢ok makaleler diizeyinde kalmistir. Oysa
modern diinya ile kapitalizmin dogurdugu ahlaki ve iktisadi bunalimlara ¢6ziim sunmasi
agisindan, Tiirk-Islam kiiltiir ve medeniyetinde var olan ahilik gibi bir geleneginin, kapitalist
sistemdeki burjuva zihniyetine karsi bir ¢6ziim araci olarak sunulmasi 6nem arz etmektedir.
Bu ¢alismanin bir hedefi de her iki sistemi karsilastirarak ortak ve farkli yonleri net bir
bigimde ortaya koymaktir. Calisma konusuyla ilgili nemli goriilen bazi temel ¢aligsmalar

asagida belirtilmistir.

Yilmaz (1995)  Ahilikte Din ve Ahlak Egitimi” adl1 calismasinda Ahilerin tiiziikleri
niteliginde olan fiitlivvetnamelere dayali olarak ahiligin din ve ahlak iizerine olan
egitimleriyle, Islam’in Miisliimanlara kazandirmak istedigi hedeflerin birbiri ile paralel
oldugu sonucuna ulasmistir. Ahiligin hem din, hem ahlak, hem de mesleki egitim
fonksiyonlar1 olan bir kurum ve tarih iginde 6nemli bir teskilat yapisi oldugunu

vurgulamistir.

Giinay (2003) “Ahilikte Mesleki ve Sosyal Dayanigma” adli galismasinda, Ahi
teskilatinin tarihsel siiregteki siyasi, iktisadi ve idari yapisi, Ahi birliklerinde mesleki

dayanisma ve finans kaynaklari, Ahilikte sosyal dayanisma kavramlari hakkinda genel
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bilgiler verilmistir. Giinay ¢alismasin1 Tancali Gezgin Ibn Batuta’nin seyehatnamesi ile
desteklemistir. Yapilan bu ¢alisma ahilerin sosyal dayanigsma konusunda ¢ok ilerlediklerini

ve bugiinkii modern sosyal giivenlik kuruluslarinin temelini teskil ettigini vurgulamistir.

Gelici (2007) “Protestan Is Ahlaki Ile Ahilik Is Ahlakinin Karsilastiriimasr” adl
calismasinda Weber’in tezine dayanarak, “kapitalizmin dogmasina engeldir” dedigi
Islam’1n, kapitalist olmayan, ancak ekonomik ve kiiltiirel anlamda bir cesit yansimasi olan
Ahilik teskilatinin is ahlaki ile Protestan is ahlakinin mukayesesini ele almistir. Bu noktadan
hareketle islam’in ekonomik girisimcilige katkisinin olup olamadigini arastirmistir. Yaptig
calisma neticesinde sonug olarak Islam ekonomik hayatin diizenlenmesinde ahiligin, tarihi
bliyiik bir 6neme sahip oldugunu vurgulamistir. Bati medeniyetini ve kapitalizmi
destekleyen burjuva zihniyetine kars1, Islam inang ve ahlakiyla sekillenmis olan ahilik gibi
bir zihniyetin tarihimizde 6nemli bir yere sahip olmasi agisindan bugiin ve gelecek i¢in ideal

bir 6rnek olan ahiligin Tiirk girisimcilerine dnemli bir rol model oldugunu belirtmistir.

Temel (2007) “Ahilik Teskilatimin Halkin Egitim Ve Ogretimindeki Rolii” adl
calismasinda meslek egitimini genel egitim ile biitlinliik igerisine alip, bunun émiir boyu
devam edecek bir faaliyet olarak uygulamaya koymus olmanin ahiligin en dikkat ¢ekici
ozelliklerden biri oldugu saptanmistir. Gliniimiizde ticaret hayatinda ve toplumsal hayatta
ahilikteki gibi bir denetim ve kontrol mekanizmas1 gelistirilmedigi i¢in birgok sikintilarin
yasandigina dikkat ¢cekerek modern ve mesleki egitimde ahilikten alinmasi gereken pek ¢ok

ozellik oldugu sonucuna ulagsmistir.

Kara (2012) “Kiiresellesme Siirecine Elestirel Bir Bakis: Mesleki Gelenekten Is
Etigine Atasozlerinden Reklam Sloganlarina™ adli ¢alismasinda mesleki gelenek kavraminin
ne sekilde degisime ugradigi aragtirimistir. Tez konumuza paralellik gostermesi acisindan
calismanin ilk boliimii bizim i¢in énem teskil eder. Kara ¢alismasinin ilk boliimiinde 6nce
kiiresellesme siireci ve kapitalist sistemin bireylerin hayatlarina ne tiir etkileri oldugunu
genel olarak ele almistir. Devaminda Ahilik sistemini ele alarak, ayni topraklarda ancak
farkli yilizyillara gecerli olan Ahilik ile Kapitalist sisteminin ticari anlamda degisen
diistinceleri ve bu diislincelerin dile olan yansimalarini Karsilagtirmistir. Sonug olarak
bireylerin ve toplumlarin hem kapitalist sistem ad1 altinda kaybolmalarini 6nlemek i¢in, hem
de kendi kiiltiirel degerlerini ve varliklarin1 devam ettirebilmeleri icin, i3 ve sosyal

yasamlarinda geleneksel degerlere bagli kalinmasi gerektigini vurgulamistir.
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Aytekin ve Bayramoglu (2015) “Iktisat Sosyolojisi Ag¢isindan  Iktisadi
Dalgalanmalar ve Krizlere Karsi Tarihsel Bir Coziim Duragi: Ahi Orgiitlenmesi” adh
caligmalarinda gelir dagilimi, issizlik, enflasyon, toplumsal esitsizlikler, ekonomik
kalkinma, vb. iktisadi temelli sorunlarda, insan davranislarina vurgu yapilmasi gerektigini
belirtmistir. Bu anlamda sorunlara ¢6ziimiin sadece iktisadi alanda degil, sosyal ve kiiltiirel
yapinin bi¢cimlenmesine yon veren insan davraniglarinda oldugunu vurgulamistir. Sonug
olarak Ahilik gibi muhtesem bir tarihsel 6rgiitlenmenin, giiniimiizde yasanilan sorunlarin
Oniine gecilmesinde ¢6ziim olduguna, Ahiligin getirdigi uygulamalarin bugiiniin sartlarina

uyarlanip gelecegi bu anlayisla inga etmek gerektigine vurgu yapilmaistir.

Mehmet Karagiil ve Mahmut Masca (2017) “Ahilik Diisiincesinin Iktisadi Hayata
Bakisi Ve Kapitalist Sistemle Karsilastiriimasi” adli galismalari ile yine Mehmet Karagiil’{in
(2018) “Tiirk Islam Medeniyetinde Ahiligin Iktisadi Hayat Ve Devletin Olusumundaki Rolii”
adli calismast konumuza yol gostermesi acisindan Onemli basvuru kaynagi olmustur.
Karagiil bu calismasinin sonucunda, 6zellikle toplum olarak farkli kiiltiirlerin etkisinden
uzak kalinmasini, kendi kiiltiir ve deger yargilarinin yeniden 6zgiin haline dondiiriilmesi
gerektigine vurgu yapmistir. Bu noktada toplum yerine bireyin zenginlesmesini amag edinen
kapitalist sistemin ve dayattig1 anlayisin tekrar gdzden gecirilmesi gerektigini, s6z konusu
problemlerin iistesinden gelebilmek i¢in ahilik kiiltiirii ve teskilatina doniip bakilmast

gerektigini vurgulamistir.

Ahilik ile ilgili mensgei bilgileri elde etmemizde ise bu alanda Neset Cagatay’in
(1997) “Bir Tiirk Kurumu Olan Ahilik” adl1 eseri, ahilik hakkinda yazilmis olan en genis ve
kapsamli bilgileri i¢eren bir eser olarak karsimiza ¢ikar. Cagatay’in bu eseri ahilik hakkinda
karsilasilacak birgok temel bilgiyi igerisinde barindirmasi agisindan onemlidir. Eserde
Tiirk’e 6zgli bir kurum olan ahiligin kokenleri, temel prensipleri ve tarihi gelisiminden

detayl bir bi¢imde bahsedilmistir.

Yusuf Ekinci’nin (2011) “Ahilik” adli eseri yine tezin olusturulmasinda kullanilan
temel kaynaklardan bir digeri olmustur. Ahiler ve ahi birlikleri hakkinda kaleme alinan
bilgilerle, kiiresellesmenin etkisi ile yasanan bir takim bunalimlarin, toplumu kendi 6ziine
uygun bir takim yeni ¢ézlimler bulmasi agisindan model niteliginde olan ahiligin kapsamli

bir sekilde anlatildig1 bu eser, ¢alismamizda 6nem arz eden eserlerden biri olmustur.
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Osmanlt iktisat tarihinin para, fiyat, biitce, vakif ve sosyal giivenlik gibi temel
meselelerini konu edinen makalelerin yer aldigt Ahmet Tabakoglu’nun (2005) “Toplu
Makaleler 1. Iktisat Tarihi” adli eseri faydalandigimiz bir diger 6nemli basvuru

kaynaklarindan biri olmustur.
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2. AHILIK TESKILATININ TARIHSEL GELISIM SURECI

2.1. Anadolu’da Ahiligin Ortaya Cikisi

Ahiligin Anadolu’da ortaya ¢ikisina deginmeden Once onun temelini olusturan
Fiitiivvet anlayisinin tarihi olusumunu incelemek faydali olacaktir. Ahilige iliskin dogru
bilgileri elde edebilmek icin fiitiivvetin de bilinmesi gerekir. Zira ahilikten oOnceki
fiitiivvetnamelerde nitelikleri belirtilen fiitlivvet¢ilik, ahilikten daha once ortaya ¢ikmis bir
kurulustur. Bu yiizden ilk olarak fiitiivvetin kurumsallasma siirecine tarihsel agidan
deginilecektir. Ardindan Anadolu’da Ahiligin ortaya c¢ikisini hazirlayan etkenler ele

alinacaktir.

2.1.1. Fiitiivvetin Kurumsallasmasi

Anadolu’da Ahiligin ortaya ¢ikis siireci, fiitlivvet kurumundan bagimsiz olarak ele
allmamayacag1 igin Oncelikle tezin birinci boliimiinde deginmis oldugumuz fiitiivvet

kavraminin kurumsallasma siireci incelenecektir.

Islam &ncesi toplumlarda fetd; yigitlik, comertlik, iffet ve digerkdmlik gibi {istiin
vasiflara sahip olan miinferit bir kisiligi yansitir. Islam éncesi Arap toplumundan beri bilinen
feta tipinin, fiitivvetle kavram olarak bir iliskisinin oldugu diistiniilmektedir. Ancak
teskilatlanmis bir fiitiivvet kuruma bu toplumda rastlanilmamustir. Iffetli, cesur ve comert
olma niteliklerini toplayan fiitiivvet kavraminin bir tegkilat olarak ortaya ¢ikmasi, merkezi
iktidarin zayiflamasi sonucunda toplum diizenine ve siyasi otoriteye karsi ¢ikan geng ve
bekar erkeklerden olusturdugu bir sosyal kesimi belirleyen kimlikle, Abbasiler doneminde
Halife Nasir Lidinillah zamaninda olmustur. Abbasi Halifesi Nasir Lidinillah(1180-1225)
sosyal ve siyasi anlamda zayiflamis olan devlet otoritesinin tekrardan diizelmesi ve
toplumsal barig ortaminin yeniden saglanmasinda fiitiivvet birliklerinin etkili bir gii¢
olacagim1  disiinmiistiir. Bu dislinceyle birliklerini  yeniden teskilatlandirirken
flitivvetnamelerde bu birliklerin ilke ve esaslarini diizenlemistir. Halife Nasir Lidinillah
diger Miisliiman hiikiimdarlara da buyruklar gondererek kendilerinin fiitiivvet teskilatina
katilmaya davet etmistir. Sosyal ve ekonomik sikintilarin 6niine gegmek ayni zamanda
devletin siyasi durumunu gii¢lendirmek igin fiitiivvet birliklerini kontrol altina alan Halife
Nasir, bu hareketiyle tesekkiilleri siyasi otoriteye baglamay1 basarmistir (Kazici, 1988: 540-
542; Ocak, 1996:261-263; Ceylan Kadir. , 2018:136-137).



Fitiivvetin  Ahilikten Once ortaya ¢ikmis bir kurulus olmasi ve ahiligin ahlaki
prensiplerini fiitiivvetnamelerden almasi, onun bir kopyasi oldugu ya da ahiligin, fiitivvetin
gelismis bir bigimi oldugu sonucu dogurmaz. Zira fiitiivvet¢ik daha ¢ok ferdi erdemi ve
askeri nitelikleri onemseyen bir kurulus olmustur. Ahi birlikleri ise bugiinkii manada bir sivil
toplum kurulusu gorevi gorerek, miimkiin oldugu kadar askeri faaliyetlerden uzak kalmas,
ancak orduya lojistik destek saglamistir. Ahilikte toplumculuk, bireyin 6niindedir. Ayni
zamanda bir meslek sahibi olma ahilikte aranan temel sartlardan biriyken fiitiivvetgilikte bu
sart aramazdi. Tiim bu hususlar dikkate alindiginda, Ahi birliklerinin fiitiivvetin bir kopyasi
olamadigin1 ancak kurulurken elbette benzer kuruluslardan yararlanip, Miisliiman Tiirk’e
0zgii bir kurulus olarak dogmus oldugu sdylenebilmektedir (Cagatay, 1997:44-45; EKinci,
2011: 62-63).

2.1.2. Anadolu’da Ahiligin Ortaya Cikisimn Hazirlayan Etkenler

Kaynaklardan elde edindigimiz bilgiler dogrultusunda Anadolu’da Ahiligin sekil
almas1 ve oOrgiitlenmesi o donemde olusan politik, sosyal ve ekonomik zorunlulugun bir
neticesi oldugudur. Ahilik miiessesesi, tarihi olaylarin getirmis oldugu zorunluluklar sonucu
mevcut dengenin saglanmasi amaci ile gelisip orgiitlenmistir. Tiirklerin 26 Agustos 1071
tarihinde Malazgirt savasiyla elde ettigi zaferle beraber Anadolu’nun kapilar1 Miisliiman
Tiirklere agilmistir. O donemlerde Selguklu Tiirkleri ¢ogunlukla gogebe halinde
yasamaktaydilar. Anadolu’nun kapilarinin Tiirklere acilmasi ile birlikte Orta Asya’dan
Anadolu’ya go¢ baslamistir. 1225 yilina kadar go¢ dalgasi devam ederken Tiirkler burada
kendilerine alplik ve yigitlik i¢in bir uygulama alan1 bulmustur. Ayni zamanda daha iyi bir
iklime gelerek yeni otlak ve kislak bulmak icin iyi bir imkéan elde etmislerdi. Tk gdglerde
gelen halkin biiyiik ¢ogunlugunun ugrasi askerlik yapma ve hayvan yetistiriciligidir.
Tiirklerin Anadolu’ya yayilmasi devam ederken XIII. ylizyilin baglarinda gerceklesen
Mogol zulmii tiim siddeti ile tiim bdlgeyi sarmistir. Mogol Hiikiimdar: Cengizhan 6nce Cine
saldirarak Cin Imparatorlugunu yerle bir etmis, ardindan bir Tiirk devleti olan
Harzemsahlara saldirmistir. Bu zuliimden kagis Asya’dan Anadolu’ya dogru gerceklesen
gbcli daha da ¢ok arttirmistir. Kaynaklar o donemde Merv sehrinden tek seferde yetmis bin
ailenin gog ettigini vurgulamaktadir. Ancak bu ikinci gogle gelenler ¢ogunlukla esnaf ve
sanatkar kesiminden olusmaktaydi. Gogiin gerceklestigi o donemlerde ticaret ve sanat Tiirk

olmayan yerli halk ve Miisliman olmayanlarin tekelindeydi. Asya’dan gelen bu esnaf ve
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sanatkar Tirklerin gerek yerli esnaflarin karsisinda tutunabilmeleri, onlarla rekabet
edebilmeleri, gereckse Mogollarin saldirilarina karsi kendilerini muhafaza edebilmeleri,
aralarinda bir orgiit kurarak dayamisma icinde olmalariyla miimkiin olabilirdi. Iste bu
noktada ortaya ¢ikan zorunluluk Tiirklere ait bir esnaf ve sanatkarlar birligi olan Ahilik

Teskilatin1 dogurmustur (Yilmaz, 1995: 12; Cagatay, 1997: 79-85; Erdem, 2008: 3-5).

Seyh Ahi Evren Nasiruddin Mahmud bin Ahmed el-Hayi (6. 1260) ve Ahi
seyhlerinin ortak ¢abalariyla beraber Anadolu’da Ahiligi ortaya ¢ikaran etkenler Gzetle

siralanacak olursa:

e Orta Asya'dan go¢ eden ¢ogu sayida sanat ve meslek ehline kolayca is bulmak,

e Yerli Bizans sanatkarlar1 ile rekabet halinde olabilmek, sanat ve ticari
faaliyetlerinde tutunabilmeleri i¢in trettikleri mallarin kalitesini korumak, ayni
zamanda tiretimi ihtiya¢ dogrultusunda belirlemek,

e Sanat ve meslek sahiplerine ahlakli ve insafli olma diisiincesini yerlestirmek,

e Herhangi bir ihtiyag icerisinde bulunanlara her alanda yardimci olabilmek,

e Ulkeye karsi yapilacak herhangi bir saldirt karsisinda savunmada devletin
ordusuyla birlikte hareket etmek ve onlara yardimci olmak gibi etkenler
dogrultusunda teskilatlanmistir (Cagatay, 1997: 85; Cakmak, 2014: 152; Arslan
& Sanli, 2013: 17).

Ahiligin Anadolu’da kurulup orgiitlenmesi neticesinde Tiirkler gocebe bir hayattan
yerlesik hayata gecmiglerdir. Ayrica gayrimiislimlerin tekellerinde olan sanat ve ticaret
hayatina Tirklerin de katilmasiyla beraber ekonomide bir canlilik olusmustur. Tiirklerin
aralarinda karsilikli olarak saglamis olduklar1 dayanigsma ile birlikte bolgede imtiyazli bir
duruma gegis saglanmisg, boylece Tiirk esnaf ve sanatkarlari sehir ekonomisinde s6z sahibi

olma durumuna gelmislerdir (Cagatay, 1997:209).

2.1.3. Ahi Evran

Ahiligin kurucusu olarak anilan asil adi Seyh Nasiriiddin Mahmtd Ahi Evran b.
Abbas, Ahi Evran (1171-1261) adiyla bilinir (Sahin, 1988: 529). Mogol baskisi ile Orta

Asya’dan Anadolu’ya go¢ eden Tiirkmen bir ailenin ¢ocugu olarak diinyaya gelen Ahi
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Evran’in dogum tarihi kesin olmamakla birlikte incelenen kaynaklar sonucu 1171 yilinda

fran’in Hoy sehrinde dogmus oldugu tahmin edilmektedir (Erdem, 2008: 7).

[lk olarak dericilikle ilgili sanatlarin daha sonrasinda, Anadolu’da ki bir¢ok sanatin
piri olarak anilan Ahi Evran’in menkibevi bir sahsiyet oldugu disiiniiliir (Ekinci, 2011: 42).
[k tasavvufi egitimini Horasan ve Maveraiinnehir’de (Ceyhun nehrinin kuzey ve dogusunda
kalan bolge) Ahmet Yesevi'nin talebelerinden aldig: bilinen Ahi Evran, daha sonralar1 Hac
ziyaretine ¢iktig1, burada da Tiirk asilli gezgin olan mutasavvif Evhadiiddin Kirmani(1168-
1288) ve Muhyiddin ibn el-Arabi(1162-1240) ile tanistig1 kaynaklarda belirtilmistir. Daha
sonra Ahi Evran’in Evhadiiddin Kirmani’ye intisab etmis yani buradan ona bagli oldugunu

anlasilmaktadir (Cagatay, 1997: 50-51; Erdem, 2008:7).

Ahi Evran, Bagdat’ta bulundugu donemde ise Evhaddiidin Kirmani’nin 6nciiligi ile
birlikte Futiivvet teskilatinin kurucusu olan Abbasi halifesi Nasir-Lidinillah ile tanismis ¢ok
geemeden bu sekilde Fiitiivvet Teskilatina katilmistir. Daha sonra bu teskilatin dnde gelen
seyhleriyle temas kurarak yararlanma imkani1 bulmus, ilk basta Evhaddiidin Kirmani olmak
tizere birgok kisiden istifade etmistir. Bu dogrultuda tefsir, hadis, kelam, fikih, tasavvuf,
felsefe ve tip basta olmak iizere (Ayis, 2019: 94), bunlarin yani sira dénemin meshur
alimlerinden bir digeri olan Fahreddin Farazi’den fen bilimlerinden dersler alarak bir¢ok

alanda kendini gelistirerek egitim gérmiis ve onemli eserler yazmistir (Kiziler, 2015: 412).

Daha sonra 1206 yilinda Evhadiiddin Kirmani ve Muhyiddin ibn el-Arabi ile birlikte
Anadolu’ya gelen Ahi Evran Kayseri’ye yerlesmis. Ahi Evran o giin i¢in 6nemli bir ticaret
merkezi sayilan Kayseri’de bir deri atolyesi kurarak debbaglik yapmaya baglamis olup
Bagdat’ta tanimis oldugu fiitivvet anlayisindan da hareketle ahilik miiessesesinin

temellerini de burada atmistir (Erdem, 2008: 7; Ayis, 2019: 94).

Daha sonraki yillarda, Sultan I. Alaaddin Keykubad'in buyruguyla Konya sehrine
yerlesen Ahi Evran, burada oldukga biiyiik bir etkinlige sahip olan Mevlana Celaleddin Rumi
ile tamsmustir. I. Alaaddin Keykubatin da destegiyle hem sanatini icra etmis hem de irsat
faaliyetlerini siirdiirmiistiir. Ahilik Teskilatina bircok katki ve destek saglayan I. Alaeddin
Keykubad, oglu II. Giyaseddin Keyhusrev tarafindan oldirtiliince, hiikiimdar olan |II.
Giyaseddin pek c¢ok ahiyi cezalandirmis, Ahi Evran da bir miiddet hapis hayat1 yasamistir.

En nihayetinde hapis hayat1 sona erdikten sonra Konya’dan Kirgsehir’e yerlesen Ahi Evran
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burada esnaf ile sanatkdr kesime agirlik vererek Onemli bir yapiya haiz olacak olan
teskilatlanmasini gerceklestirmistir (Erdem, 2008: 7; Mengiitay, 2018: 32). Tiim hayati
boyunca tasavvufi diisiinceye bagli olan ve fiitiivvet ilkelerini benimseyen Ahi Evran,
iktisadi hayati diizenlemede biiyiik 6nem teskil eden Ahilik anlayisinin Anadolu’da yasayan
esnaf ve sanatkarlar arasinda yayilmasini saglamistir (Akgiindiiz, 2014: 11-12). Kirsehir’de
hayatin1 kaybeden Ahi Evran’in bazi kaynaklara gore 61diigii ya da 6ldiirildiigi yilin 1262
ile 1300-1317 arasindaki bir tarihte oldugu kesin olmamakla birlikte ileri stiriiliir (Sahin,
1988: 530).

Ahi Evran sadece esnaflar piri ve bir meslegin bas 0greticisi ya da teskilatin siradan
bir bagkani olmanin yaninda, bir siyasetgi, bir asker ve toplumun menfaati dogrultusunda
hicbir glicten ¢ekinmeden miicadelesini veren bir sahsiyet olmustur. Mogollarin saldirisi
esnasinda biiyiik miicadeleler veren Ahi Evran, insan olmanin sorumlulugu ve geregini
uygulamis, Konya ve Kayseri’de ahi birliklerini toplayarak Mogollara karsi biiyiik
miicadelelere girismistir (Ekinci, 2011:23).

Fiitlivvet anlayisin1 benimsemis olan Ahi Evran, teskilatlanmis bir birlik kurarak bir
ekonomi olusturmayir amacglamistir. Bu ekonominin giiclii olabilmesi i¢in kaliteli {iriin
yapilmast gerektigini vurgulayan Ahi Evran, bunun gerceklesebilmesi i¢cin mesleki bir
egitimin yaninda ahlaki bir yapiya da ihtiyag¢ oldugu diisiincesindeydi. Bu sebeple Ahi Evran
teskilata liye olacak kisilerin oncelikle iy1 birer insan olmalar1 gerektigini belirtmis, bu

dogrultuda ahlaki ilkeler belirlenmistir (Ozden, 2015: 126).

2.2. Ahi Teskilatinin Yapisi Ve Yonetim Bicimi

Ahi birliklerinin kurulmasindaki 6ncelikli amaci ana yurtlarindan ayrilarak cikip
gelen halkin edindikleri yeni yurtlarinda, yani Anadolu’da, kendi sanat ve ticaret hayatina
uygun yeni bir hayat olusturma ¢abasidir. Bunu yapmak igin de ilk olarak tiim esnaf ve
sanatkarlarin tek bir orgiit catist altinda toplanip, ardindan bu 6rgiitii olusturan iiyelerinin
ahlaki, askeri ve mesleki bir egitim silirecinden gecirilmesi gerekiyordu (Cagatay, 1997:
213).

Bu amaglar dogrultusunda dayanismaci bir ruh yapisina sahip olan ahi birlikleri, o
donemlerde yasanan kokli kiiltiir degismelerine karsi toplumdaki huzurun saglanabilmesi,

catismaci degil uzlagsmaci bir tavrin gelistirilmesi, agiret baglar1 yerine yerlesik hayat tarzina
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uygun degerlerin meydana getirilmesi ve Bizanslilara kars1 Tiirk esnaf ve sanatkarlarin
c¢ikarlarinin korunmasi i¢in drgiitlenmislerdir. Bu amaclar1 gergeklestirebilmek i¢in birgok

diizenlemeler yapilmis ve koklii bir teskilat olusturulmustur (EKinci, 2011: 66).

2.2.1. Teskilatlanma

Ahilik teskilati, var oldugu andan itibaren Tiirklerin kendileri sanat ve meslek
alanlarinda yetistirip ahlaki yonden gelismelerini saglayan bir tesekkiil olmustur. Tirklerin
Anadolu'ya yerlesmesinde ve burayi kendilerine yer yurt edinmelerinde bu kurulusun 6nemli
etkisi olmustur (Oztiirk, 2015: 5). Ahilik kurumunun ticari hayattaki faaliyetlerinde
Islamiyet’in koydugu esaslara gore bir davranis bicimi benimsemeleri, tiim esnaf ve
sanatkarlarin kardeslik ¢atis1 altinda birleserek toplanmalarini saglamistir. Bu yoniiyle
giiniimiiz meslek ve ticaret hayatina 151k tutan saglam olgiiler olusturmustur (Akgiindiiz,
2014: 18). Iglerinde kurmus olduklar1 hiyerarsik sistemde birbirlerine kars1 sayg1 ve sevgi
cergevesi igerisinde davranista bulunmus, 6grendikleri meslegin incelikleri yaninda ahlakli
ve ideal bir birey olabilmenin 6nemini de her zaman iistte tutmuslardir (Yiiksel B. , 2016:
492). Ahiler, zaviyelerde ve ustalarindan almig olduklari egitimler ile iyi bir insan, iyi bir

sanatkar ve bunlarin yaninda ahlakli birer yurttag olma cabasi igerisinde olmuslardir (Bektas,

2019: 420).

Anhilik birlikleri, temel ilkesi itibariyle Miisliiman olan esnaf sanatkar ve meslek
sahibi kisilerin kabuliiyle olusmus bir birlik olmasinin yaninda bazi fiitiivvetnamelerde
miiderrisler, hatipler ve hitkiimdarlarinda teskilata tiye olduklari belirtilmistir. (Ceker, 2017:
89).

Ik olarak debbag, sara¢ ve kunduracilar1 kapsayan bir teskilat yapisina sahip olan
ahi birlikleri sonralar1 geliserek tiim esnafi biinyesinde toplayan ¢ok yonlii sosyal bir kurulus
halini almistir (EKinci, 2011: 67). Bu dogrultuda esnaf ve sanatkarlara, ig yerlerinde yamak,
cirak, kalfa ve usta hiyerarsisi i¢erisinde meslegin incelikleri 6gretilmis, ardindan ahi konuk
agirlama yerlerinde ahlaki ve terbiyevi egitimler verilmistir. Boylelikle hem esnaf ve
sanatkdrlar arasinda yardimlasma ve dayanigma ortami yaratilmis, hem de Bizansh

sanatkarla kars1 rekabet edebilme giicli olusturulmustur (Bayram, 2012: 86).

Anadolu’nun artik hemen hemen tiim yerlesim yerlerinde ahi teskilat1 olusmus, bu

yerlesim birimlerinde her sanat dali i¢in ayr1 ayri birlikler kurulmustur. Bir meslekte ayri
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birlikler olusturulabilecek sayida esnaf ve sanatkarin olmadigi yerlesim yerlerinde ise
birbirine baglantili olan meslek mensuplar1 ayn1 birlikte toplanmistir. Bu birlik arasindaki
iliskiler biiyiilk meclis tarafindan saglanmistir. Kurulan birliklerin genel merkezi ise
Kirsehir’de bulunan Ahi Evran Zaviyesi olmustur. Bu zaviyenin basinda ahi baba bulunur
ve tim esnaf birlikleri ona bagh tutulmustur. Calisanlar da o zaviyenin tabii iiyeleri
sayilmistir (EKinci, 2011: 67). Her gruptaki esnaf ve sanatkarlar; bedesten, arasta ya da uzun
carsi denen yan yana dizilmis isyerlerinde c¢alismalarimi siirdiirmiislerdir (Cagatay,
1997:246).

Ahilikte tiim sanatlarin birer piri bulunurdu. Bu pirler o sanat1 yapmis peygamberler
veya ulu kisilerden segilirdi. Ornegin Adem Peygamber ciftci, Idris Peygamber ise terzi
esnaflarinin piri olarak kabul edilirdi (Temel, 2007: 35). Ahi birlikleri iiyelerinden, bu
pirlerden tutup, kendi ustalarina kadar olan tiim biiyiiklerine igtenlikle baglanmalari
istenirdi. Zira bu inang ahileri sanat ve mesleklerinin getirdigi kurallara candan bir sekilde

bagli kisiler haline getiriyordu (Ekinci, 2011: 68).

Ahi Seyhi
(Kirsehir Ahi Evran Tekkesi Seyhi)

NS

Ahi Baba
( Her Ildeki Tiim Ahilerin Seyhi)

NS

Ahi
(Ildeki Her Bir Zanaat Subesinin Bas1)

NS

Yigitbasi( Server)

(Ahinin Yardimcis1 Ve Esnaf Arasindaki inzibati1 Saglayan)

Sekil 1: Ahi Birliginin Teskilat Yapisi

Kaynak: Ekrem Erdem (2008:9)

24



Ahiligin teskilatlanma seklini inceledigimizde teskilatin baginda Kirsehir’de bulunan
Ahi Evran zaviyesinde oturan Ahi seyhi vardir. Yasadigi donemde Ahi Evran, Ahi Seyhi
olmustur. Onun altinda Ahi Babalar vardir. Ahi babalar o ildeki Ahilerin basidir (mesela
Kayseri Ahi Babasi). Ahi babalarin atanma ve gorevden alinmalarinin Kirsehir’deki Ahi
Evran zaviyesine baglhdir. ildeki Ahi Babalardan sonra yine Ahi Babalara bagl olan, ildeki
zanaat subesinin basi olan Ahiler bulunur. Onun altinda da Ahinin yardimcisi olarak
Yigitbagsi(Server) bulunur. Yigitbasi, esnaf ile yonetim arasindaki inzibati saglayan

kisilerdir.

Siiflandirma agisindan kendi i¢inde bir hiyerarsiye sahip olan ahilik teskilatinda her
smifin asamalar1 arasinda belli siireler beklenerek (ortalama 1000 giin) {ist siniflara
gecilmektedir. Bu siniflandirma en yukaridan asagiya dogru; Seyh-iil Mesayihler, Seyhler,
Halifeler, Ahiler ve Yigitler olarak siralanabilmektedir. Buradaki siniflandirma mesleki

yapilanmadaki idari-yonetici dereceleri ifade etmektedir (Masca & Karagiil , 2017: 4).
Dokuz siniftan olusan ahi zaviyeleri iiyeleri su sekildedir:
1. Yigitler: Bunlar en alt sinif idiler.

2. Ahiler: Bunlar alt1 béliikten olusmus olup ilk {i¢ boliige Ashab-1 tariyk, yani yola

girmis kisiler, dort, bes ve altinci boliiklere de nakipler denirdi.

7. Halifeler: Bunlar sahib-i seccade degillerdi. Bagimsiz bir ise girismezlerdi.
8. Seyhler: Kendilerinden onceki yedi boliigiin bagkanidirlar.

9. Seyh iil-mesayihler: Seyhlerin de baskanidirlar. (Cagatay, 1997:122).

2.2.2. Uyelik

Ahilige girmek isteyen bir kiginin kabul olunmasi i¢in belli kademelerden olusan bir
kabul islemi vardi. Bunlarda ilk olarak teskilata girmek isteyen kisi, kendisini kabul edecek
bir azaya bagvurur. Basvuran kisiye “talip” o ustaya “ matlub” denilirdi. Talipte olmasi
gereken Ozellikler hakkinda titiz bir aragtirma yapilirdi. Tegskilata katilmak isteyenler
hakkinda yapilan bu arastirmalar kisinin ahi olmasina engel teskil edecek herhangi bir durum

varsa onun tespit edilmesine yonelikti. Fiitivvetnamelerde belirtilen ilkelere gore Miisliiman
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olmayanlar, iftiracilar, miineccimler, falcilar gibi yani Islam dininde yasaklanmis tavir ve
davranista bulunan kisiler ahi olamazlardi. Cogaltilabilecek bu 6rneklerde ki ortak husus ahi
ahlak kaidelerine aykir1 davranig, diisiince ve isler igerisinde bulunanlarin ahilige kabul
edilmeyecegidir. Bundan sonraki asamada teskilata katilmak isteyen genclerin ahlak ve
terbiyesi lizerinde yapilan arastirmalar neticesinde uygunlugu kabul edilirse, durum
zaviyede gorisiiliir, torenle tiyelige kabul edilirdi. Sonrasinda her ¢iragin bir ahi kardesi ve
iki de yol kardesi olurdu. Ciragin ahi kardesi ustasi, yol kardesi de kalfasidir. Cirak, zaviye
reisinin onayindan sonra ustasi ve kalfalarinin gézetiminde ¢alismaya baslard1 (Ekinci: s.

68-70).

Ahi birliklerinde esnaf grubu iiyeleri dahili ve harici olmak tizere iki gruptan olusur.
Dahili tiyeleri olusturanlar yamak, ¢irak, kalfa ve ustadir. Harici {iyeleri olusturanlar ise
emekliler, gilicsiizler, sakatlar ve hastalardir. Déhililer fiilen teskilatta ¢calisanlari ifade eder.
Dabhili tiyelerin en iistiinde usta bulunur, daha sonra kalfa, ¢irak ve yamak olarak devam eder.
Harici tiyeler ise teskilatta olan ancak herhangi bir sebepten dolay1 ¢alisamayacak duruma

gelenleri ifade eder (Ekinci, 2011:71; Yiiksel A. , 2017:35).

Uyelik ]
1
| 1
Dahili -
Uyeler Harici Uyeler
| 1 . 1 1 | 1 1 1 1
Usta Kalfa Cirak Yamak Emekliler Giigstizler Sakatlar Hastalar

Sekil 2: Esnaf Uyelik Cesitleri (Yonetilen Grup)

Kaynak: Neset Cagatay (1997:137).

Sekil 2’de gosterilen iiyelik ¢esitlerinin niteliklerini belirtilecek olursa:

. Hariciler: Fiilen caligamayanlar1 ifade eden bu grup, teskilat {iyesi iken
herhangi bir sebepten dolay1 ¢alisamayacak duruma gelenlerdir. Emekliler, esnafin yash
ustatlarindan olusup, diikkana gidip gelemeyecek halde olanlar1 ifade eder, ancak bu

kisilerden sermayesi elverisli durumda olanlar kalfalar aracilig: ile kendi diikkanlarini
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yonetebilirler. Giigsiizler ya da diiskiinler bunlar da esnaf iistatlarindandir. Bu kisilerin
yonetebilecekleri bir diikkanlar1 yoktur. Bu kisilerden yardima muhtag olanlara yiyecek,
komiir, para gibi yardimlar sandiktan verilir. Sakatlar ve Hastalar, esnafin hangi
derecesinde oldugu fark etmeksizin tedavisi olmayan bir hastalifa ya da sakatliga
ugrayanlara hem esnaf listat ve kalfalar1 tarafindan hem de esnaf sandigindan yardim edilir.

. Dabhililer: Belli bir hiyerarsi i¢erisinde olusan bu grubun iiyeleri fiilen galigir
durumda olanlardir. Yamaklik, meslege girigin ilk asamasidir. Bir esnafin yaninda yamak
olarak ¢aligabilmek i¢in on yasinin altinda olmak gerekir. Bununla birlikte ise devamliligin
veli tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Cirak, yamakliktan sonraki yiikselistir. Iki yil
boyunca para almadan ve diizenli olarak calisan yamak, bir torenle birlikte ¢irakliga
yiikselir. Kalfa, ti¢ y1l ¢irak olarak hizmet etmenin ardindan gelen yiikselistir. Ustasinin
olmadig1 zamanlarda kalfa onun yetkisine sahip olarak her tiirlii isi yiiriitebilirdi. Usta, ti¢
y1l boyunca kalfalik ettikten sonra, ii¢ ¢irak yetistirmis ve sed kusanmais kisiler usta olurdu

(Cagatay, 1997: 137; Temel, 2007: 58; Ekinci, 2011: 71; Yiiksel A., 2017: 35).

* 3 yil kalfalik yapmus.
* 3 cirak yetistirmis.
Usta * Sed kusanmus kisi.

« Kalfalik donemi 3 yildir.
* Cirak olarak 3 yil calistiktan sonra torenle kalfaliga ulasilir.
Kalfa  Ustanin olmadig1 zamanlarda onun yetkisiyle isleri yiiriitiir.

* Ciraklik donemi 3 yildir.
* Yamak olarak 2 yil devam ettikten sonra ¢irakliga ytikselinir.

* Cirak olarak baslayabilmek i¢in 2 y1l yamaklik yapmis olmak

Girak gerekir.

* Meslek hayatina girisin ilk kademesidir.
* Yamaklik donemi 2 yildir.

* 2 yil boyunca parasiz ve diizenli bir sekilde ise devamlilik veli

Yamak tarafindan saglanmalidir.

Sekil 3: Ahilik Teskilatinda Dahili Uyelerin Hiyerarsisi

Kaynak: Neset Cagatay (1997:137)
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Belli bir hiyerarsiye dayanan dahili (fiilen ¢alisir durumda olanlar) tiyelerin yiikselis

bicimleri Sekil 3’te gosterilmistir.

Sekilde goriilebilecegi gibi, meslek hayatina girisin ilk basamagi olarak Yamak
gorilmektedir. Yamaklik donemi siiresi 2 yil olup bir bakima giinlimiizde Meslek Yiiksek
Okullarinda uygulanan 6n lisans programi niteligindedir. Ciraklik egitimi 3 y1l siirmekte ve
bu siirenin sonunda kalfaliga yiikselebilmektedir. Usta unvanina sahip olmak ig¢in ise
kalfaliktan sonra ii¢ cirak yetistirmek ve sed kusanmis olmak gerekmektedir. Siireleri
bakimindan yorumlanacak olursa usta pozisyonlugu ancak sekiz senede kazilabilmektedir ki
bu da giliniimiizde lisans egitiminden sonra doktora diizeyinde bir egitim alindigi

sOylenebilir.

Ote yandan Ahi teskilatinin iiyeleri sadece meslek sahibi olanlardan olusmayip, ayni
zamanda emekli, giicsiiz, hasta ve sakat olanlar1 da igerisine alip onlar i¢in birer giivence
kaynagi olusturmustur. Ayrica yamak, cirak, kalfa, usta hiyerarsisinden gecerek ahi olan
kisiler buradaki basamaklarin her birinde kendini gelistirerek hem mesleki hem de ahlaki
yonden egitimlerini tamamlamistir. Aralarinda kurmus olduklar gii¢lii yap1 sayesinde her
tirlii yonetimde ve birbirleri ile iliskilerinde basarili olmus. Boylece hem o donemdeki
amaglarindan biri olan Bizans esnaflar1 ile yarisabilecek duruma gelmis hem de bugiinkii
ekonomik ve sosyal hayat géz 6niine alindiginda, faziletli ve erdemli niteliklere sahip insan

yetistirmede ornek teskil edecek bir yapiya sahip olmuslardir.

2.2.3. Orta Sandig1 (Esnaf Sandig1)

Orta sandiklar1 Ahi birliklerinde ekonomik hayattaki dayanisma ve yardimlagsmanin
en giizel 6rneklerinden biri olmustur. Ahi teskilatinda “kazancin sahsiligi” ilkesine ¢ok fazla
rastlanmamasiyla birlikte tegkilat iiyesi esnaf ve sanatkarlarin elde ettikleri kazancin tiimii
kendilerine ait degildir. Dolayisiyla ahiler elde ettigi kazancinin, zorunlu ihtiyaglarini
karsiladiktan sonra ki arta kalan kisminin, orta sandiklarinda toplanarak biriktirilmesi bir
ahlak ilkesi olarak kural haline getirilmistir. Buradan elde edilen gelir teskilatin ortak
sermayesi olmus, bu gelirle fakirlerin, issizlerin, yardima muhtag¢ olanlarin ihtiyaci
karsilanmistir (Oztiirk, 2015: 7). Kuskusuz bdyle bir sistemin uygulamasi sonucunda,

toplumda yasanan sosyal ve siyasal sorunlarin oniine gegilmistir. Ciinkii bu yapida bir

sistemin var olmas1 bugiinkii ifade ile epeyce bir sosyal sermaye birikimi saglayacaktir. Yani
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orta sandiklar1 sosyal ve ekonomik kalkinma agisindan 6nemli bir yere sahip olmuslardir

(Karagiil, 2012: 10).

2 (13 2 (13

“Orta sand1g1”, “esnaf sandig1”, “esnaf kesesi” veya “esnaf vakfi” da denilen bu
yardimlagsma sandig1 amaci itibariyle bir sosyal glivenlik kurumu olma niteligini de
tasimaktadir (Ekinci, 2011: 71-72). Ahi esnafinin hazinesi olan orta sandiginda alti

kese(torba) bulunurdu. Bunlar su sekilde belirtilir:

Atlas Kese: Vakfa ait olan her tiirlii yazisma evrakinin saklandigi kese.
Yesil Kese: Vakfa ait tiim miilklerin senet ve tapularin oldugu kese.
Orme Kese: Vakfin paralarinin sakladigi kese.

Kirmizi Kese: Faize verilen paralarin senetlerinin saklandigi kese.

Ak Kese: Biitiin gider senetlerinin ve onaylanmis hesaplarin sakladigi kese.

© o k~ w e

Kara Kese: Vadesinde tahsil edilmemis senetler ve bunlarla ilgili evraklarin

saklandigi kese (Cagatay, 1997: 136).

2.2.3.1. Orta Sandigimin Gelirleri

Ahi birliklerindeki esnaflar yapmis olduklar1 satis miktarina gore, orta sandigina
katkida bulunurlardi. Bu miktar satigin yiizdesine gore belirlenir ve bunlarin disinda dahili
tiyelerin yiikselisleri sirasinda alinan bir miktar terfi harclari, teskilata ait miilklerden

saglanan kira gelirleri ve tiirlii hibe ve bagislarla da sandigin gelir kaynagini olustururdu
(Ekinci, 2011: 72).

2.2.3.2. Orta Sandigimin Giderleri

Sandiga toplanan paralarla teskilat i¢in gerekli olan harcamalar yapilirdi. Ornegin
birlige ait olan miilklerin onarimi, teskilata alinan yeni miilklerin bedelleri, cesitli vergiler,
birlikteki gorevlilerin maaglari, diizenlenen toplantilardaki giderler orta sandigindan
karsilanirdi. Bunlarin yaninda maddi durumu yerinde olmayan kisilere, giicsiiz, sakat ve

hastalara yapilan yardimlarda orta sandigindan saglanirdi. (EKinci, 2011: 72)

2.2.4. Yonetim Bicimi

Birgok esnaf, sanatkdr ve meslek grubunu igerisinde barindiran ahi birliklerinin
disiplinli bir sekilde organize olabilmeleri i¢in her toplulukta oldugu gibi bir “yonetim”

birligi olusturmas1 gerekmekteydi (Mengiitay, 2018:54). Ahi birlikleri bir bagkan ve bes
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kisilik yonetim kurulu tarafindan yonetilirdi (Ekinci, 2011: 73). Bu baslik altinda segim

usuliine dayanilarak yonetilen Ahi birliklerinin yonetim sekli ele alinacaktir

2.2.4.1. Esnaf Seyhi

Her esnafin is ve islemlerini yiiriiten ve esnafa karsi sorumlu bir lider olan Esnaf
seyhi, ahi birliklerinin bagkani olup yetki, gorev ve sorumluluklari agisindan 6nemli bir
konuma sahiptir. (Cagatay, 1997: 128). Ahi birliklerinin yonetim bi¢iminden bahsedilirken
esnafa karsi her iste sorumlu olan kisiden miitevelli olarak bahsedilir. Ana gorevleri ve
sorumluluklart itibariyle ayni tanimlari barindiran miitevelli ve esnaf seyhinin ayni kisi
oldugunu sdylemek yanlig olmasa gerek. Ayrica onceleri “Ahi Baba” sonra “Kahya” 1878

yilindan sonrada “Miitevelli” denen kisi her ziimrenin ustalarinca secilmis olan kisidir

(Y1lmaz, 1995: 29; Cagatay, 1997: 127-128).

Esnaf bagkani teskilatin tiim iiyelerini bir baba sefkati ile kucaklayan bir lider
konumundadir. Bu anlayis sayesinde her kademedeki galisanlar arasinda baba-ogul iliskisi
kurulmugtur. Yetki ve sorumluluklar itibariyle dnemli bir konumda bunulan esnaf seyhinin

baslica gorevleri su sekilde siralanir:

e Mesleki konuda herhangi bir problem yasayan esnafin sorunlarini ¢6zmek,

e Esnaf orta sandiginin yonetimini saglamak,

e Teskilata ait olan binalarin bakimini yaptirarak kiraya vermek ve amaca uygun
olarak kullanmak,

e Teskilatta calisan davetci, bekei, gesmeci gibi gorevlilerin maasini 6demek, ise
alim, isten ¢gikarma igslemlerini yapmak,

e Esnaf ve sanatkarlarin tutum ve davranis bigimlerini izlemek,

e Dahili tiyelerin meslekte ylikselmeleri sirasinda yapilan torenleri diizenlemek,

e Kurul toplantilarina katilmak,

e Esnafi toplantiya davet etmek,

e Mensubu oldugu esnaf kolunu temsil etmek amacli biiyiik meclis toplantilarina

katilmaktir (Ekinci, 2011: 74; Ozciire, 2018: 370).
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Esnaf seyhi, yapmis oldugu is ve islemlerden esnafa karst sorumlu tutulurdu.
Yonetim kurulu istedigi takdirde orta sandigini kontrol edebilirdi, boylece seyhin mali

acidan teftisi de saglanmis olurdu (EKinci, 2011: 74).

2.2.4.2. Yonetim Kurulu

Esnaf seyhinin yaninda ¢ogunlukla bes kisiden olusan bir kurul olmakta ve bu kurul
teskilatin ana karar organi niteliginde sayilmaktaydi (Ekinci, 2011: 75). Esnaf seyhinin
dairesinde ve baskanliginda toplanan kurulda, esnaf ve sanatkarlarla ilgili her konu {izerinde
goriisme yapilmaktaydi. Alinmis olan kararlardan hem esnaf seyhi hem de yonetim kurulu
tiyeleri sorumlu tutulurdu. Ancak alinan kararlarin yiiriitilmesinde yalnizca esnaf seyhi

sorumlu tutulmaktaydi (Cagatay, 1997: 130).
Bagkan disindaki yonetim kurulu tiyeleri soyledir:

e FEsnaf Kethiidasi, kurulun birinci iiyesi olup genellikle esnafin egitimi ile
ilgilenirdir.

e Yigitbasi, kurulun ikinci tiyesidir. Esnaf seyhine yardimci olmakla sorumlu olan
yigitbasi, esnafin; yetistirilmesinde, aralarindaki riitbelerin belirlenmesinde,
hammadde dagitiminda, disiplin ve ceza uygulamalarinda, ustalarin
sed(pestamal) kusanma torenleri ve orta sandiginin idaresinde esnaf seyhine
yardim ederdi

e Iscibasi(Ustabast), daha ¢ok teknik konularda bilgi sahibi olan is¢ibasi kurulun
liciincii iiyesidir. Uretilen mallarin kalite ve kontroliiniin yapilmasi ve
standartlarin korunmasi ile ilgilenirdi.

e Ehl-i Hibre, yonetim kurulun kalan iki iiyesini olustururlar. Esnaf arasinda
cokca sevilip saygi duyulan ehl-i hibreler, esnaflarin kendi iglerinde ve
yonetimle arasinda olusan veya yonetim kurulu iiyeleri arasinda olusan

anlagmazliklar karsisinda hakemlik gorevi tstlenirlerdi. (Ekinci, 2011, s. 75).

Yonetim kurulunda yer alanlar se¢imle belirlenirdi ve yonetim kurulu iiyesi
olabilmek i¢in bazi temel sartlar konulurdu. Bunlar bes y1l boyunca usta(iistad) sinifinda yer
almis olmak, esnaflar arasinda namuslu ve diiriist biri olarak taninmak ve mahktmiyeti

olmamaktir. Se¢mek igin ise sade usta olmak yeterli sayilirdi (Cagatay, 1997:129).
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Her ayin ilk ve tigiincli cumasinda miitevelli(esnaf seyhi) esliginde kurul toplanirdi.
Toplantida esnaf ile ilgili olan on bes giinliik hususlar miitevelli tarafindan anlatilirdi.
Ardindan miitevelli bir 6nceki toplantida alinan kararlarin ne sekilde uygulandigini ve
neticesi hakkinda ki agiklama yapar ve toplanti esnasinda goriisiilmesi gereken giincel

hususlar gériismeye sunulurdu (Cagatay, 1997:130; Ekinci, 2011:76).

2.2.4.3. Bityiik Meclis

Biiytik Meclis, Biiyiik Kurul veya Kahyalar Kurulu olarak bilinen bu kurul ahi
birliklerinin en yetkili {ist oran1 olup, yerlesim birimindeki tiim esnaf seyhlerinin bir araya
gelerek toplanmasiyla olusurdu. Kendi aralarinda segtikleri “Ahi Baba Vekili” ya da
“Kahyalar Bas1” olarak adlandirilan bir bagkani olurdu(Cagatay, 1997: 130; EKinci,
2011:76).

Farkli meslek kollarinda ki 24 esnafin miitevellilerinden olusan bu kurulun baslica

gorevleri su sekildedir:

e Esnaf seyhlerinin esnafa karsi sarf etmis oldugu tutum ve davraniglarini
incelemek,

e Esnaf is kollar1 yonetim kurullarinin planl olarak toplanip toplanmadiklarini
denetlemek,

e Esnaf is kolu yonetim kurulunca verilen cezalarin uygun olup olmadigim
denetlemek,

e Esnaf yonetim kurulu tarafindan karara baglanamamis konular1 veya seyhler
tarafindan meclise getirilen konular tetkik etmek, bir karara varmak,

e Esnaf seyhlerinin yillik hesaplarini incelemek, herhangi bir usulsiizliik var ise
gereken islemi yapmak,

e Hakkinda sikayet olan esnaf seyhi varsa, gerekli arastirma yapilarak sug
isleyenlerin gérevine son vermek,

e Hiikiimet yetkilileri ile temas i¢inde olup, esnaf ile ilgili sorunlari ¢oéziime
kavusturmak,

e Hiikiimetce alinan kararlarin esnaflarin yararia olup olmadigini incelemek ve

esnafin dileklerini hiikiimet yetkililerine iletmek,
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e Ahi Baba Vekilinin goriismek istedigi konular1 goriisiip, karar gerektirenleri
neticelendirmek (Cagatay, 1997: 130; Ekinci, 2011: 76; Bayram, 2012: 91;
Ozciire, 2018: 373).

Her aym sonucu Cuma giiniinde toplanan biiylik meclis, Ahi baba vekilinin gerek
gordiigli durumlarda “olagan {istii” toplant1 yapardi. Ahi teskilatinin yonetim yapisinin
sekillenmesinde O6nemli bir ilke can ve mal birlikteligini temsil eden dayanigsma ilkesi
olmustur. Birliklerde en alttan iiste dogru derece s6z konusudur. Yamakliktan ahi babaliga
dogru c¢ikan yukari ¢ikan sifatlar bir hiyerarsiyi gosterirdi. Dayanigsma diisiincesi, ahi
teskilatinin yonetim yapisinda olusacak simiflandirmaya imkan tanimayacak sekilde
gelismistir. Calisanlart is¢i ve igveren olarak ayirmayip ayni cati altinda birlestiren bu

teskilat, dengeye dayali bir toplum diizeni olusturmustur (EKinci, 2011:74-76).

2.2.5. Denetim Ve Ceza

Ahilikte tiiketicinin korunmasi adina, hatali iirlin ya da hileli mal satarak miisteriyi
kandirmak yasaklanmistir. Boyle bir durumda bulunan esnaf i¢in bu durum yiiz kizartici bir
su¢ sayilmistir. Esnafin kaliteli ve standartlara uygun mal iiretilip iiretmedigi teskilat
icerisindeki gorevlilerce denetime tabi tutulmus, gerekli goriilen durumlarda cezai islem
uygulanmistir. Cezai yaptirim, halk arasinda kullanilan “pabucu dama atilmak" deyimiyle
saglanmistir. SOyle ki, Ahi Evran ayakkabi esnafinin oldugu ¢arsida kontrol amacl gezerken
kalitesiz ve uyduruk buldugu ayakkabiyr dama atar, bu durumu yasayan esnaf kendini
affettirmek i¢in elinden geleni yaparmis. Ahiligin bu noktadaki temel diisiincesi, miisteri
memnuniyeti ve tiiketicinin korunmasiyla yakindan ilgili olunmasidir (Cora, 2017;

Mabhirogullar1 & Altinay, 2018: 420-421).

Ahi birliklerinde olusturulan denetim ve ceza sistemiyle {iyelerin meslek icerindeki
tutum ve davraniglarinin ahlaka aykir1 olup olmadig siki bir bicimde denetlenir, kurulara
aykir sekilde hareket edenlere ders niteliginde cezalar verilirdi. Etkili bir denetim sisteminin
olusabilmesi ve ahi ahlak ve kurallarinin korunmasi amaciyla sikayet kapilart her kesimden
insana acik olmus, bu sayede aykir1 harekette bulunan teskilat liyeleri hakkinda herkes
tarafindan dava acilabilmistir. Bir esnaf ayn1 meslegi yaptig1 diger bir esnaftan sikayetci
olursa, davayi kendi yigitbasinin gozetiminde acardi. Esnaf olmayan kisiler ise sikayetlerini,

sikayetci olduklar1 esnafin yigitbasina yaparlardi. Yigitbasi yapilan sikayetleri inceledikten
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sonra eger ki daha {ist makamlarca karara baglanmasi1 gereken bir dava oldugu kanisina
varirsa, davay: esnaf seyhine arz ederdi. Birlikteki gorevli idarecilerin denetimi ise bilylik
meclis(kahyalar kurulu) tarafindan yapilirdi. Meclis esnaf seyhlerinin yillik hesaplarini
denetleyip, haklarinda yapilan sikayetleri incelerdi. Her hangi bir suga rastladig1 takdirde
idari gorevlerine son verme yetkisine sahipti. (Ekinci, 2011: 79). Islenen suglarin

biiyiikliigiine gore verilen cezalar asagidaki gibidir.

e Sug isleyen kisiyi masraf ve ikramda bulunmasina mecbur etmek,

e Diikkan kapatmak, kurban kesmeye ve lokma ¢ikarmaya mechur etmek,

e Hammadde dagitimindan yoksun birakmak,

e Selami kesmek ve yardim etmemek (umumi boykot),

e Gegici veya temelli olarak teskilatindan ihra¢ etmek (Ekinci, 2011: 81; Oncar,
2016:54).

Ahilikte intizamin saglanmast ve kaidelerin uygulanabilmesi agisindan yapilan
denetim ve verilen cezalar caydirici nitelikte olmustur. Cok agir suglar disinda yikict ve
asagilayici degil bariscil, yapict ve egitici nitelikte cezalar verilmesine dikkat edilmistir.
Hem tiiketici, hem de esnafin korunmas1 amaclanmistir. Ahi birliklerinde sikayet kapilarinin
herkese acik olmasi ile birlikte gorevli idarecilerinde denetime tabi tutulmasi, alinan

kararlarin ne kadar giivenilir ve saglikli oldugunun bir kaniti niteliginde olmustur.

2.2.6. Osmanh Devleti’nin Kurulmasinda Ahilerin Etkisi

Osmanli Devleti’nin kurulus asamasinda ve yenigeri askeri Orgiitiiniin ortaya
c¢ikisinda ahi birliklerinin biiyiik bir katkisi oldugunu ilk kez konu edinen M. Fuad K&priilii
olmustur. Daha sonrasinda bu goriis diger bilginlerin bulmus olduklar1 yeni belgelerle

dogrulanmistir (Cagatay, 1997: 2).

Osmanli Devleti’nin kurulusunda énemli bir rol oynadig diisiiniilen Ahi Birlikleri,
Miisliiman- Tiirk toplumunun sosyal, iktisadi ve kiiltiirel hayatin diizenlenmesine etki eden
kurumlardan biri olarak varligini uzun yillar boyunca siirdiirmiistiir (Y1lmaz & Ameti, 2018:
246). Osmanli devletinin giic kaynag1 ve hayatiyet sirlarindan biri olarak goriilen Ahilik
miiessesesi, 0 donemlerde toplumun ekonomik ve sosyal hayatin yani sira siyasi ve askeri

hayat iizerinde oldukga derin etkiler birakmistir (Giinay, 2003: 39).
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Anadolu Selguklu Devleti’nin dagilmaya basladigi donemlerde bagimsizliklarini
elde etmek maksadiyla harekete gegen mahalli beylikler, otoritelerini kurmak igin o
topraklarda yasayan seyhlerin hem niifuzlarindan faydalanmis, hem de seyhler igin
kurduklar1 tekke ve zaviyelere zengin vakiflar tahsis etmislerdi. Bu konuda Osmanli
vakayinamelerinde Osman Bey, Orhan Gazi ve 1. Murad’in pek ¢ok zaviyeyi hayata
gecirdiklerine iligkin bilgiler sunulmaktadir. Bu vakayinamelerden biri de ilk Osmanli tarih
yazar1 Asikpasazade nin Tevarih-i Al-i Osman adli iinlii eseridir. Bu eserde Tiirk-islam
kiltir ve medeniyetinin gelismesine katki saglayan mesleki kuruluslarindan birinin de

“Ahiyan-1 Rum” yani Anadolu Abhileri oldugu belirtilmistir (Seker, 2011: 68).

Osmanli tarih yazari Asikpasazade, Osmanli Devleti’nin kurulusu esnasinda rol
oynayan dort ziimreden birinin de ahi birlikleri oldugunu séyler. Digerler ziimreler ise
Gaziyam1 Rum, Abdalan-1 Rum ve Baciyan-1 Rum’dur (Tabakoglu, 2005a: 354). [lk Osmanli
hiikiimdarlarinin birgogunun ahi teskilatina mensup olduklar1 kaynaklarda belirtilmektedir.
Bununla beraber yapilan fetihler esnasinda ahi teskilatindan askeri bir gii¢ olarak yarar

saglandig1 da bilinmektedir (Kazici, 1988: 541).

Anadolu Selguklu Devleti’nin yikilisina yakin bir zamanda boy beyi olarak basa
gecirilen Ertugrul Bey’in devlet kurma amaciyla, 0 donem Ahi seyhi olan Edebali’nin ise
Ahi zaviyesi kurma amaciyla Bizans siirlarinda bulunan S6giit’e yerlestirilmis olmasinin
basit bir tesadiiften ibaret olmadigi disiiniilmektedir. Zira oraya yerlesen Ertugrul Bey
sonralar1 Edebali ile yakin iligkiler kurarak sohbetlerine katilmis, Edebali’nin Eskisehir’de
kurdugu zaviyeye sik sik ugramistir. Ayni sekilde Ertugrul Bey’in oglu Osman Bey de
Edebali’nin zaviyelerine gelip buradaki sohbetlerine katilmis, yapacagi islerde Edebali’ye
danmigsmustir. Edebali daha sonralari kizi Mal/Malhun Hatun’u* Osman Bey ile evlendirerek
Osman Bey’in kayin pederi olmustur. Osman Gazi’den sonra yerine gegen oglu Orhan Bey
de sed kusanarak Ahi olmus ve baskalarina da sed kusatarak onlar1t Ahi yapmistir. Orhan
Bey, ahilik unvani olan “ihtiyaru’d-din” unvani kullanmistir. (Glinay, 2003: 40; Siine,

2018: 59).

Tahsin Oz tarafindan yayimlanan bir vakfiyede, I. Murad’n ahilerden sed kusandigini

ve kendisinin de hisimlarindan Seydi Sultan’in kiz1 ile evlendirdigi Ahi Musa’ya sed kusatip

! Emecen, F. (2016) Mal/Malhun Hatun. 7DV Islam Ansiklopedisi, EK-2, 182-183.
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Malkara’ya Ahi olarak atadigi, beraberinde ona Malkara’da bir miktar yer vakfettigi
yazilmaktadir. Smurlar1 ve kosullar1 vakfiyede belirtilen miilke eger Ahi Musa’dan sonra
atanacak bir ahi olursa bu miilkii onunda ayni kosullarla kullanabilecegi yazilmaktadir.
Buradan I. Murad’in ger¢ekten ahilige katilmis oldugu sonucuna ulasilabilmektedir.

(Cagatay, 1997: 88).

1333 yilinda Anadolu’yu gezerek seyahati boyunca bolge hakkinda bilgiler veren Ibn
Batuta da, Ahilerin Anadolu’da bir¢ok yerine yayilmig durumda olduklarin1 ve Anadolu
Selguklu déneminden, Osmanli Devleti’nin kurulusuna kadar énemli rol oynadiklarindan
bahsetmektedir. Gezdigi sehirlerde o bolgedeki halkin sosyoekonomik ve Kkiiltiirel
hayatindan ve yonetilenler ile yoneten arasindaki iliskilerde Ahilerin faaliyetlerini devam
ettirdiklerinden bahsetmektedir(Seker, 2011: 69). Ibn Batuta’nin belirtigine gore Ahilik
anlayis1, yasantis1 ve ahilerin faaliyetleri medeniyetin en 6nemli unsuru haline gelmis,
nitekim sehirlerde is ahlaki, meslek egitimi, iktisadi hayatin diizenlenmesi, sosyal
yardimlasma ve sehrin savunmasi gibi birgok konuda sagladigi yararlarla tiim halka

sevdirilmis, bir¢ok toplumsal islevi tistlenmistir (Erdem, 2008: 12).

Sonu¢ olarak birgok tarihgi ve yazarin belirtmis oldugu gibi Ahiler Osmanli
Devleti’nin kurulusunda ve gelismesinde pek gok katkida bulunmustur. Bu noktada Osmanli
Sultanlart ve vezirlerinin bircogu ahi ileri gelenleri ve ahilik ile ilgisi olan kimseler
olmuslardir. Ertugrul Bey ile Ahi seyhi olarak bilinen Edebali’nin iliskileri, ayn1 zamanda
Edebali’nin Osman Bey’in kaympederi olmasi, daha sonra Orhan Gazi’nin ahilik unvani
olan “ihtiyaru’d-din” unvanini kullanmig olmasi, vezirleri Aldeddin Pasa ve Candarli Kara
Halil’in ahi olmalari, I. Murad’in sed kusanmis bir ahi olmasi Ahiligin etkisini ve bu

miiesseseye ne kadar 6nem verildiginin bir gostergesi olmustur.

2.2.7. Ahiligin Etkinligini Yitirmesi

Ahi birlikler1 XVI. yiizyilin sonlarima dogru etkinligini kaybetmeye basladig1 bir
doneme girmistir. Ahi tegkilatinin yavas yavas ¢oziilmeye baslamasinda kuskusuz ticaret
yollarinda ve devletin iktisadi anlayistaki diislincelerinin degismesi ile birlikte ahilik
miiessesesinin kendi igerisinde olusan bozulmalarin da tesiri olmustur. Nitekim tarih

boyunca hi¢bir miiessese kendi igerisinde yasamis oldugu bozulmalar olmadan sadece

disaridan gelen etkenlerle dagilip yok olmamustir (Ekinci, 2011: 125).
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Bu diisiinceden hareketle ahi birliklerinin etkinligini kaybetmesine neden olan

[13PR1)

durumlar agiklarken “i¢” ve “dis etkenler” olarak ayirmakta yarar vardir.

2.2.7.1. i¢c Etkenler

Osmanli Devleti’nin merkezi yonetiminin giiclenmesiyle birlikte ahi birliklerinin
kontrol altina alinmasi amaglanmistir. Bu hususta Oncelikle teskilata segilen {iyelerin
hiikiimet onayindan sonra vazifelerine baslanmalar1 saglanmis, boylece dolayl1 bir denetim
mekanizmasi kurulmustur. Sadece bununla kalinmamis daha sonrada bazi yoneticiler tayinle
gorevinin basina getirilmeye baslanmistir. Fakat ahi birliklerinin yonetim bigimine yapilan
bu miidahaleler esnaf birlikleri tarafindan hos karsilanmamustir. Onceleri biiyiik bir itibara
sahip olan yigitbasilarinin tayinle goreve getirilmeleri, sayginliklarinin kaybolmasina neden
olmustur. Teskilat yoneticileri ile iiyeler arasindan olusan bu giivensizlik, sevgi ve saygi
baglarinin kopmasina neden olmus, bu durumu toparlamak ve gii¢ birliginin yeniden tesis

etmek zor bir durum haline gelmistir (Ekinci, 2011: 128).

Osmanli Imparatorlugunun genel anlamda devletin, dzel anlamda ise dis siyasetinin
zayiflamasiyla birlikte, devlet eski giiciinii kaybetmis ve toplumsal dengelerde bozulmalar
olmustur. Ahi birlikleri de yasanan bu olumsuz gelismelerden etkilenmistir (Erdem, 2008:
89). Duraklama ve gerileme donemlerinde Osmanli Devleti’nin savaslardan elde ettigi
ganimetleri kesilmis, olusan yiiksek maliyetlerin karsilanabilmesi i¢in esnafa vergiler
konulmustur. Devletten gereken destegi géremeyen ahilerin zamanla yok olmasi kaginilmaz
bir hale gelmistir (Durak & Yiicel, 2010: 162).

Yasanan bu ekonomik krizde bazi gruplar esnaflarin arasina karismistir ve bu
gruplarin ahi birliklerinin etkinligini yitirmesinde dogrudan ve dolayl: etkileri olmustur. Bu
gruplardan birisi sehre inen koyliilerdir (Ekinci, 2011: 130). Kdyden sehre dogru artan gog
ile birlikte i arayan ancak tecriibesi olmayan kirsal kesimlerdeki insanlarin esnaflik
yapmaya baslamasi, iiretilen mallarinin kalite ve standardinda bozulmalara neden olmustur.
Gerekli 1s ahlaki ilkelerine sahip olmayan bu kisilerin esnaflarin arasina katilmasi, esas
meslek sahibi olan esnafin isini zorlastirmistir. Ekonomik ve sosyal dengenin zayiflamasina
sebep olan bu durum ahiligin zayiflamasia da neden olmustur. Ekonominin zayiflamanin
bir diger sonucu da yenigeri ve sipahi gibi askeri ziimreden olusan kesime, ¢ikarilan bir

fermanla esnaflik hakki taninmasidir. Yasanan bu olaylar teskilatin ¢okiisiinti hizlandirmistir
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(Erdem, 2008: 89-90). Bu gruplardan bir digeri sermaye sahipleridir. Mamul maldan ¢ok
hammadde ticareti yapan ve esnaf ve sanatkarlari kendisine bagimli duruma getirmeye
calisan sermaye sahipleri, ahi birliklerinde sermaye-emek biitiinliigiiniin par¢alanmasina
sebep olarak tegkilatin temelini sarsmistir. Burada dikkat ¢eken husus sermayedarlarin
tiretime herhangi bir yenilik getirmemis olmalartyla birlikte, {iretim ile liretici arasina girerek
sanatkarlarin tiretim faaliyetlerini 6nemli derecede yonlendirmis olmalaridir (Ekinci, 2011.:

130).

Ahi birliklerinin etkinligini yitirmesinde bir diger 6nemli faktoriin Kanuni
doneminden itibaren verilmeye baslanan kapitiilasyonlar oldugu diisliniilir. Donemin
ekonomik ve siyasi nedenlerinden dolay1 ortaya ¢ikan kapitiilasyonlar, yerli iireticilerin
tiretmis olduklar1 mallarin yerini yabanci mallarin almasina neden olmustur. Bundan dolay1

Anadolu fiiretici ve yaratici bir yer olmaktan ¢ok batililarin bir pazar1 haline doniismiistiir

(Erdem, 2008: 90).

2.2.7.2. Dis Etkenler

XVI. yiizyllda Osmanli Devleti’nin disardan almis oldugu mallarin biiyiik bir kismi1
Sark’tan 6zellikle Hindistan’dan gelmekteydi. Ancak bu iilkeye mal satilmamasi, tilkenin
altin ve glimiislerinin siirekli olarak Sark’a akmasina neden olmustur. Bu durum oniine
gecebilmek i¢in gelen tliccarlardan getirdikleri mal karsiliginda altin ve glimiis gétiirmeleri
degil, onun yerine yine mal gotiirmeleri istenmis ve bu konuda tedbirler alinmis ancak yine

de basar1 saglanamamustir (EKinci, 2011: 125).

XV. yiizyilin sonlarina dogru deniz kesiflerinin baglamasiyla beraber diinya ticareti
okyanusa dogru taginmistir. Ayni zamanda Amerika’nin kesfi ile Avrupa’nin gida ve
hammadde ihtiyaci artmistir. Avrupa’ya dogru intikal eden altin ve giimiislerin para arzini
cogaltmasi, batidaki fiyatlar genel seviyesinin Osmanli’ya oranla daha ¢ok yiikselmesine
neden olmus, olusan bu fiyat farki hammaddelerin batiya dogru akmasina yol agmistir
(Tabakoglu, 2005a: 362). Osmanli Devleti’nin yasamis oldugu bu durum, zengin bir
hammadde alicis1 olan Avrupa ile ucuz hammadde saticisi olan Sark’in arasinda direnen bir
aract olarak nitelendirilebilir. Bir taraftan Avrupa’dan altin ve giimiis geliyor ancak
karsiliginda hammaddeler elden gidiyordu, bunun sonucunda i¢ sanayi giigsiizlesiyordu.

Diger taraftan Sark’tan mal alintyor ancak ona 6denen miktar Avrupa’dan gelen miktardan
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daha fazla oldugu i¢in iilkede para darligi yasaniyordu. Avrupali tiiccarlarin faaliyetleri
karsisinda zor durumda kalan Miisliiman Tiirk esnafin durumu diizeltebilmek adina tiretimi

artirict ve maliyeti diisiiriicti tedbirler almas1 gerekmekteydi (EKinci, 2011: 126).

Uretim artisinin saglanmasi igin baslica iki iiretim faktdriiniin biri emek digeri ise
sermeyedir. Ahi birlikleri yeterli ve hatta nitelikli isgiiciine sahip olmalarina karsin, batida
gerceklesen sanayilesme girisimini yakalayacak iiretim diizeyini tutturabilmek icin yeterli
sermayeye sahip olmadiklarindan, yok olma siirecine girmeye baslamiglardir. Ahiler ahlaki
degerlerle kusatilmis ve bir¢gok maharete sahip olmalarina ragmen sanayilesme siirecine
ayak uyduramamiglardir. Avrupa’da yasanan sanayilesme siireciyle makineli iiretime gegen
batiya karsi, emek giicline dayali {irlinler tireten yerli esnaf rekabet edemez duruma gelmistir
(Erdem, 2008: 90).

Tablo 1:Ahilik Teskilatimin Etkinligini Yitirmesindeki i¢c Ve Dig Etkenler

i¢ Etkenler Dis Etkenler

Ahi  birliklerinin  yonetimine yapilan | Avrupa’da ortaya ¢ikan sanayilesme siirecine ayak
miidahaleler ~ neticesinde teskilat | yyduramayan ahilerin yeterince nitelikli is giiciine
yoneticileri ile tyeler arasinda olusan

- L sahip olmasina ragmen gerekli sermayeye sahip
giivensizlik sorunu.

olmamalari.

Osmanli  Imparatorlugu’'nda  devletin | Avrupa’ya dogru intikal eden altin ve giimiislerin
giicliniin zayiflamas1 ve gereken destegi | para arzini ¢ogaltmasi sonucu batidaki fiyatlar
gorememesi sonucu toplumda dengelerin | genel seviyesinin Osmanli’ya oranla daha ¢ok
degismis olmasi. yikselmesi neticesinde hammaddelerin batiya
dogru akmig olmasi.

Ahilik egitimi almamis kisilerin esnaflik | Hammaddelerin ~ batili  tiiccarlara  satilmast
yapmaya baglamasi ile is ahlakinin | sonucunda saglanan kazancin, Sark’tan alinan
hammaddelere 6denen miktardan az olmasi sonucu

bozulmasi, kalitesiz irlinlerin artmasiyla | ° .
tilkede para darliginin yagsanmasi.

halkin esnafa olan giivenini kaybetmesi.

Donemin siyasi ve ekonomik bir sonucu | Bati’'nin makineli iiretimine karsi emek giiciine
olarak ortaya ¢ikan kapitﬁ]asyonlar dayall irlinler {ireten yerli esnafin rekabet edemez

neticesinde yerli mallarin yabanci mallarla duruma gelmesi.

ikamesinin saglanmasi.

Hammadde ticareti yaparak Esnaf ve | Elde ettigi kapitiilasyonlarla Osmanli esnaf ve
sanatkarlar1 kendisine bagimli duruma | sanatkarlan karsisinda iistlin duruma gecen Batihi
getirmeye c¢alisan sermaye sahiplerinin | tiiccarlarin ~ Anadolu  pazarlarmmi  gitgide ele
ortaya ¢ikmasi. gecirmeye baslamis olmasi.

Kaynak: Tablo yazar tarafindan hazirlanmigtir.
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2.3. Ahilik Is Ahlakinin Genel ilkeleri
2.3.1. Kanaatkar Olma

Ahilik diistincesinde kisilerin meslektaginin triinlerini kotiileyerek, rtinleri taklit
etmek ve bir digerinin elinden pazar kaparak rekabet etme anlayis1 yoktur. Bunun tam aksine
“Ben siftah ettim, komsum siftah etmedi” diisiincesi ile miisterisini kars1 esnafa gonderen
anlayis ile kanaatkarlik ve digerkdmlik s6z konusudur (Durak & Yiicel, 2010: 159). Halk
arasinda gegen bir rivayete gore Fatih Sultan Mehmet pazar1 kontrol etmek amagli esnaftan
alis verig yapmaya ¢ikmistir. Ugradigi bir esnaftan yag, bal ve peynir satin almak ister. Esnaf
yagi tartip parasini hesap ettikten sonra Sultan’in istemis oldugu diger tirtinleri kars1 esnaftan
almasini ister, zira kendisinin o giinkii nafakasini1 sagladigini ve fakat komsu esnafin heniiz
siftah edemedigini belirtir (Erdem, 2008: 62). Bu durumdan da anlasilacagi gibi Ahilik
sisteminin buyurdugu kanaatkarlik ilkesi ile hem diger insanlarin haklarinin korunmasi
konusu dikkate alinmis, hem de cevre konusunda daha fazla duyarli olunarak hassas

davranilmasi saglanmistir (Karagiil & Masca, 2017: 85).

Bugiin neredeyse tiim diinya geneline yayilmis durumda olan ve is hayatinin
vazgecilmez bir unsuru haline gelen kapitalist diisiincenin temelinde yatan amag ise kari
maksimize etmektir. Isletmelerin kendi karlarini artirabilmek amaciyla bircok hakki ihlal
etmesi beraberinde bir¢ok sorun olusturmaktadir. Firmalarin ¢alisanlar ile yasadigi sorunlar
sonucu yapilan grevler, kirli atiklar1 ve dogaya zarar vermesi sonucunda ise ¢evre bakanligi
ve belediyelerle yasadigi problemler, aslinda isletmelerin kanaatkarlik ilkesi ile
beslenmemelerinin dogurdugu bir neticedir. Karin1 en iist diizeye ¢ikarma amaci isletmelerin
tek hedefi oldugu zaman dogurdugu olumsuz sonuglar dikkate alindiginda, ahiligin temel
prensiplerinden olan kanaatkarlik ilkesinin ne denli 6énemli bir husus oldugu karsimiza

cikmaktadir (Erdem, 2008: 97; Kaya, 2018: 292).

2.3.2. iddihar (Yastikalt)

Ahilik ilkelerine gore belli bir miktarin iizerinde glimiis ya da para saklanmas1 uygun
goriilmemistir. Bu anlayisa gore bir kisinin eger 18 dirhemden fazla olan bir mali var ise
kisinin bunu yatirima doniistiirmesi veyahut bu mali ihtiyaci olan bir baska kisiye borg olarak
vermesi istenmistir. Temeli Islam inancindaki zekat anlayisina dayanan bu diisiince ile

varlikli kisiler ellerinde olan imkanlar dahilinde ihtiya¢ sahiplerine yardim ederler ve
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boylece sermaye belli kisilerin elinde toplanmis olmaktan c¢ikarak iiretime aktarilmasi
saglanmis olunur. Ulkelerin ekonomik politikalarmin amact, fiyat istikrarini saglamak, tam
istthdami gergeklestirmek, stirdiiriilebilir ekonomik biiylime hiz1 elde etmek, 6demeler
dengesini saglamak ve gelir dagilimmi iyilestirebilmektir. Giinlimiizde bu dengenin
saglanmasi para ve faiz politikalar1 araciligiyla toplam tasarruflarin toplam yatirimlara
esitlenmesi ile saglanir. Bu noktada var olan iktisadi sorunlarin ¢oziimi igin ilgili
politikalarin yaninda Ahilik bilincinin geliserek ihtiya¢ dis1 fazla sermayenin ekonomiye
kazandirilmasi yani iddihardan kaginilmasi 6nem tasimaktadir (Erdem, 2008: 63; Karagiil &
Masca, 2017:89).

2.3.3. Is Boliimii

Ahilik ilkelerinde is boliimiine son derece onem verilmistir. Ahilik teskilatinin
kurucusu olan Ahi Evran’a gore toplumdaki ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in toplumu
olusturan bireylerin belli bir sanat dali ile ugrasiyor olmasi gerekirdi. Ahilik Teskilatinin
egitim anlayis1 da bu temel diisiince ile sekillenmistir (Ozdemir, 2018: 61). Ahilik
miiessesesi liyelerinin yeteneklerine uygun olan igleri yapmalarinin yaninda onlara ikinci bir
alanla da ilgilenmeleri i¢in daima yol gosterici olmustur. Stirekli olarak meslek degistiren
kisiler ise hos karsilanmamis ve bu kisilerin teskilatta olmalari istenmemistir. Bunun sebebi
ise uyelerin disiplinli bir sekilde kendilerini islerine daha siki vererek uzman hale
gelmelerini saglamaktir (Aytekin & Bayramoglu, 2015: 73-74). Bu temel diisiinceye
dayanarak her ahinin kendi yetenegine uygun nitelikte bir is segmesi ve o isi de sonuna kadar
devam ettirmesi beklenmistir. Zorunlu bir neden olmadikc¢a kisinin is degistirmesi
engellenmis ve isini birakan kisi tekrar meslege donmek istediginde kalfa olarak ise

baglatilmistir (Erdem, 2008: 64).

2.3.4. Yardimlasma

Ahi birliklerinin énem verdigi bir diger ilke yardimlasma ilkesi olmustur. Ahilik
teskilati, niteligi itibariyle yardimlagsma ve dayanigsma ruhuna sahip olan ¢ok fonksiyonlu bir
kurumdur. “Orta sandig1”, “esnaf vakf1”, “esnaf kesesi” veya “esnaf sandig1” adiyla da anilan
ve karsilikli olarak yardimlasmayi amacglayan Ahilik teskilati, olusturduklari bu sandik
vasitayla hem {lyelerinin sosyal giivenligini saglamistir ve giigsiizler ile zor durumda
olanlara yardim etmistir, hem de onlar1 tefecilerden korumustur (Bayram, 2012: 88-89).

Kardes olabilmenin zorunlu bir geregi olan yardimlagsma ilkesiyle ahi birlikleri kendi
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iclerindeki dayanigmay1 ve yardimlasmay: siirdiirmiistiir. Kurmus olduklart bu sandiklar
sayesinde acil durumlarda iyelerine ve halktan aciz kalmig muhta¢ kimselere sahip
cikmislardir. Bu yoniiyle de ahiligin temeli islam inancina ve Kur’an’a dayanmakta olup;
iyilik adma yardimlasilmasi, kotiiliik i¢in yardimlasilmamasi &giitlenmistir (Ozerkmen,

2004: 73).

2.3.5. Usta- Crrak Iliskisi

Ahi birliklerindeki usta-girak arasindaki miinasebet, giiniimiizde insan kaynaklari
yonetiminin temelini barindirmaktadir. Diger bir bigimde ifade edilecek olursak, calisanlarin
motivesi saglanarak isyeriyle biitiinlesmesi ve calistigt kurumu kendi is yeri gibi
benimsemesi, Ahilik diisiincesinde kabul edilmis ve uygulanmis bir anlayistir ve bugiin
insan kaynaklar1 yonetimi bir benzeri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ahi birliklerinde usta
ile ¢irak arasindaki iliski, ¢alisma hayatinda uzun yillar boyunca baris saglamis ve ¢ikar
ayriliklarinin yaganmadigr bir beraberligi temsil etmistir. Nitekim usta, ¢iragini bir evlat
olarak benimsemis, ¢irak da ustasina baba gdziiyle bakmistir. Usta-cirak-kalfa arasindaki bu
bariscil yaklagim ile toplumsal barig olumlu yonde etkilemistir. Nitekim bu karsilikli saygi
ve sevginin ardinda da Islam ahlakimdaki “ekmek yenilen kapiya ve ekmek veren kisiye

kot goz ile bakilmamasi” diisiincesi yatmaktadir (Mahirogullar1 & Altinay, 2018: 419-420).

Cobanoglu Fiitiivvetnamesi’nde ciraklarin vazifelerinin igyiizii ile ilgili verilen
aciklamalar onemli goriilmektedir. 740 maddeyi kapsayan Ahiler Nizamnamesinin, seyhligi
temsil edenlerce biitiiniiyle Ogrenilmesi ve bunlarin diger kisilere de Ogretilmesi

fiitiivvetnamede emredilmistir (Oztiirk, 2015: 4).
Bu fiitiivvetnamede ¢iraklarin gorevleri sdyle siralanir:

e “Fiitiivvetnamalerdeki kurallardan 124’iine uymak,

e Ahinin biitiin s6zlerini benimsemek,

e Malin1 ve canini ahisi yoluna harcamak, bir hiiner ya da sanat sahibi olmak,
e Her hafta giysisini yikatmak, temiz ¢amasir giymek,

e Ahiden cerag almak, ahiye sagini kestirmek ve alnini1 yoldurmak,

e Ocak adina belini baglatmak”. (Erdem, 2008: 67).
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Ahilik kiiltiiriinde usta-girak arasinda gergeklesen bu karsilikli sevgi, saygi ve minnet
duygusunun arkasinda Islam inancindaki ahlak anlayis1 bulanmaktadir. Bugiiniin ekonomik

sartlar1 gbz Oniine alindiginda bu ilkelerin ne kadar 6nemli olduklar1 daha 1yi anlagilmaktadir

2.3.6. Calisma Azmi ve TevekKkiil

Islam’da kazancin helal olmasi ve ticaret ahlaki, son derece &nem teskil eden bir konu
olmustur. Ahi teskilatinin edinmis oldugu toplum anlayisina gére, bireylerin ¢ok calismasi
ve gegimlerini alin teri ile saglamalari, toplumdaki yoksullugu, tembelligi ve geri kalmislig
ortadan kaldirmasi acisindan ahlaki bir sorumluluk olarak degerlendirilir. Ahiler alin teri ile
calisip helal rizik kazanarak hem kendi gegimlerini saglamis hem de ihtiyag sahibi kisilere
yardim etmis kimseler olmuslardir. Ahi diisiince sisteminde ¢aligmak kadar ¢alismanin sekli
de onem tasimaktadir. Bu noktada ahilerin aligveris sirasinda namuslu davranmalari,
yaptiklar1 olgiimlere olabildigince dikkat etmeleri ve kaliteli hizmet sunabilmeleri
onemsenmistir. Ahilik diisiincesinde Ki ¢alisma ahlakinin temelinde “haram yeme, eksik
tartma, kimseyi kandirma, yalan sdyleme...”” gibi belirli ilkeler bulunmaktadir (Ozkan, 2018:
460).

2.4, Uretim ve Satis

Iktisadin temel faaliyetlerinden biri olan iiretim, Ahilik diisiince sisteminde son
derece 6nemli bir yer tutmakla beraber, neyin hangi dl¢tide tiretilecegi konusundan kapitalist
sistemden tamamen ayrilmaktadir. Ahilik sisteminde {iretim anlayisi, karsilanmasi gereken
zaruri ve helal ihtiyaglarin bir fonksiyonu olarak degerlendirilmis, ihtiyactan fazla ve haram
olan mal ve hizmetlerin iiretilmesi ve bunlarin ticaretinin yapilmasina siddetle karsi
cikilmigtir (Karagiil & Masca, 2017: 86-87). Ahilikte ahlak ve ekonomi anlayisi, sanatkarin
isi ile biitiinlesmesini saglayacak sekilde, isin zevk olarak algilandig1r calisma sartlari
olusturulmus, bunun bir neticesi olarak da {iretilen mal sanatkar i¢in ekonomik anlamda bir

degerin iistiinde bir anlam tasimustir (Oztiirk, 2015:7).

Ahi birlikleri liretim ve tliketim konusunda bir denge kurmayir amaclamislardir.
Bununla birlikte iiretici ve tiiketici arasindaki miinasebetin sosyal huzuru saglayacak sekilde
olmasi i¢in ¢alisilmistir. Bu amacla zaman zaman iiretime sinirlamalar getirilerek emegin
degerinin bilinmesi saglanirken, gelistirilen narh sistemi ve standartlasma ile beraber

tilkketicinin de korunmasi saglanmistir. Uretilen mallarda standart aranmasi, tiiketicinin
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korunmasi agisindan son derece 6nem arz eden bir husus olarak goriilmiistiir. Ahi teskilatinin
tiketicileri koruyabilmek maksadiyla almis olduklar1 bu tedbirler uzun yillar boyunca
uygulanmustir. Teskilata mensup olan esnaf ve sanatkarlar belli bir miktarda mal kullanarak,
belirlenen tiretim tekniklerine bagl kalarak belli bir kalitede mali iirettikten sonra iiretmis
olduklar1 mal belirli bir fiyattan satilmistir. Meslek ahlakina aykir1 bir sekilde mal iiretmeye
kalkisan esnaf ve sanatkarlar derhal cezalandirilmistir. Daha fazla kar elde etme amacina
itibar edilmemistir. Her seyden once esnafta dogruluk ve diiriistliik aranilan 6zellik olmustur.
Hileli ve ¢liriik mal satarak miisteriyi aldatmaya yonelik davranigslarda bulunmak, belirlenen
fiyatin iistiinde mal satmak ve bir baska esnafin malini taklit etmek biiyiik su¢ sayilmistir.
Bu tarz davraniglarda bulunan esnafin mallar1 toplanarak meslekten g¢ikarilmasi uygun

goriilmistiir. Zira ahinin miitevaz1 ve kara kanaat eden olmasi gerekmekteydi (Ekinci,

2011:105-106).
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3. KAPITALIZM, KAPITALIST SISTEMIN UNSURLARI

Max Weber Kapitalist sistemi Kuzey Avrupa’daki Protestan inang¢ sisteminden
dogdugunu ileri siirmiigtiir. Avrupa’da yeni tiireyen orta siniflar, yani burjuvalar yaptiklar
devrimler sonucunda Feodalizmi yikarak yerine Kapitalist sistemi getirmislerdir. Kapitalist
sistemin gelismesine katkida bulunan Protestan inang Sistemi, modern burjuvalarin yasam
seklinin bicimlenip gelismesinde yol gosterici nitelikte olmustur. Netice itibariyle
giintimiizde Batil1 iilkelerdeki kapitalizmin is ahlakinin Protestan inang sisteminde ortaya

¢ikmis oldugunu soylenebilir (Kabas, 2016: 134).

Kapitalizm; toplumsal ekonomik bir yap1 ve tiretim bi¢imi olarak tanimlanmaktadir.
Orta ¢agda Tarim ekonomisine dayanan etkin bir yonetim sistemi olan feodalizmin
kaldirilmasindan ardindan, sanayi devrimi ile birlikte ortaya c¢ikmistir. Kapitalizmin
dayandig1 diisiince tarzi, liberal diisiince tarzidir. Kapitalizm temelde; bireycilik, 6zel
miilkiyet, rekabet, serbest piyasa, serbest dis ticaret ve smirli devlet miidahalesine
dayanmaktadir. Kisiyi ve kisisel ¢ikarlar1 6n planda tutan, kar pesinde kosan ve bu emelde

caba harcayan sermayedar girisimci, kapitalist olarak adlandirilmaktadir (Bal, 2011: 4).

Tarihsel ve toplumsal bir sistem olan kapitalizmin amaci fireticilerin dogrudan
ihtiyaclarini karsilamak yerine, satig miibadele ve kar amaci giiden bir ticretli emek ile meta
tiretimi sistemi olusturmaktir. Kapitalist diisiincede sermaye 6zel yollarla kullanima yatirilir
ve sermayenin siirekli olarak kendini biiylitmesi amaglanmaktadir. Gegmis birikimler, daha
fazla sermeye tiretebilmek igin kullanildig: takdirde sermeye olmaktadir. Sermayeyi elinde
bulunduran kisi daha fazla sermaye biriktirme amaci ile hedefine ulagsmak i¢in bagka kisilerle
zorunlu iligkiler kurmaktadir. Kisacasi kapitalist sistem 6ziinde sermayenin sinirsiz olarak

birikmesi, yani birikmis zenginlik olarak ifade edilmektedir (Gelici, 2007: 19).

3.1. Kapitalizmin Tanim

Kelime anlam1 olarak “kapital” Latincede siitun basi anlamina gelmektedir. Fakat
zaman igerisinde 6zellikle ekonomik anlamu itibariyle “sermaye” olarak 6ne ¢ikmis, gerek
kuramsal gerekse pratik alanda belirleyici bir kavram haline donlismiistiir
(Oztiirk&Inan,2014: 28).



Bununla beraber kapitalizm genel anlamda, iireticilerin dogrudan dogruya
ihtiyaglarin1 kargilama amaci giitmekten ziyade, satis, miibadele ve kar amacini hedefleyen
bir iicretli emek ve meta iiretim sistemi olarak tanimlanmaktadir. Ozel kisilerin almis oldugu
kararlarla yiiriitilmesi 6ngdriilen bu ekonomik sisteme goére dogal kaynaklar ile hizmet ve

{iretim araclarinin miilkiyeti, 6zel sektdriin elinde bulunmaktadir. (Oz, 2013: 144).

Kapitalizm, liretimin yapildig1 arag, alet, yap1 ile mal stoklarinin diger bir ifade ile
sermayenin, esasen 6zel ya da bireysel miilkiyet konusu oldugu bir sistem olarak ifade
edilmektedir. Kapitalizm zaman zaman “6zel tesebbiis”, “6zel girisim” sistemi olarak da
adlandirilmaktadir. Karl Marx, Kapitalist sistem i¢in, iiretim araglarinin toplumda ayri bir
siif meydana getiren kisilerin (kapitalistlerin) miilkiyetinde bulundugu bir {iretim big¢imi
olarak nitelendirmektedir (Dobb, 1981: 1-2). Karl Marx, kapitalist iiretim sisteminin, insanin
kendisini gerceklestirmesinin diger bir ifadeyle kendisini emek giicii ile 6zgiir bir sekilde
gerceklestirmesinin Oniindeki en biiyiik engel olarak gordiigii, yapmis oldugu c¢alismalarda
goriilmektedir. Marx’a gore, kapitalist tiretim tarzi yapisi geregi, insan1 insanligindan ederek

yabancilastirmaktadir (Demir, 2018: 63-64).

Kapitalizm genel olarak iktisadi tiretimdeki tekellesme egilimiyle iligkilendirilir.
Buna gore kapitalizm, piyasaya biitiiniiyle hakim olma amac1 giiden ve onu kontrolii altinda
tutmaya calisan iktisadi liretim tarzi olarak tanimlanir (Alptekin, 2015: 232). Sermaye
birikimini saglamada kapitalistin rolii ise burjuva smifinin olusumuna yardim saglamaktir

(Bal, 2011:5).

3.2. Burjuva ve Burjuvazi

Sozlik anlami olarak “burjuva” kelimesi igin “orta yonetici siniftan olan, el is¢iligi
yapmayan insan” “burjuvazi” ifadesi iginse “kapitalist diizende iiretim araglarini elinde
bulunduran egemen sinif” tanimlamasi yapilmaktadir. Bu betimlemede burjuva, bir birey
tipolojisini, burjuvazi ise toplumsal bir ¢esit smnifi ifade etmektedir. Burjuvazi kavramina
zaman igerisinde farkli anlamlar yiiklenmis olsada genel anlamda incelendiginde bu sosyal
grubun ortak 6zelliginin, kapitalist diizende tiretim araglarini ellerinde bulunduran kisiler ve
menfaatleri bu kisilere bagli olanlarin olusturdugu toplumsal bir tiir siif oldugudur.
(Kiigiikcan & Fidan, 2013: 256).
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Xl. yiizy1l Avrupasi’nda feodalitenin ¢oziilmesiyle sehirler bagimsiz birimler halinde
etkili birer gii¢ odagi halini almaktaydi. Bati burjuvazisi sehirlerde ortaya ¢ikan toplumsal
bir siiftir. Osmanli Devleti birlik konusunda tehlike olusturacak zenginlesmelerin ve siyasi
giice doniisecek yapilanmalarin olusmamasi i¢in tedbirler almaktaydi. Bu sebeple Osmanli
sisteminde burjuvazi ortami olusmamustir. Islam ve Osmanli kentlerinin merkezden
bagimsiz olmamalari bu ortamin olugsmamasi bakimindan 6nem arz etmektedir. (Tabakoglu,

2005a: 4).

3.3. Kapitalizmin Dayandig1 Bashica Unsurlar

Kapitalist sistemin s6z konusu oldugu bir toplumda bireyler kazang elde etme
arzusuyla bir takim faaliyetler igerisinde bulunarak rekabet halinde olmaktadirlar. Bu
noktada bireyler kisisel ¢ikarlarini en iist diizeye tutabilme maksadiyla birbirleri ile rekabet
ederler. Clinkii kapitalist sistemde kisilerin ekonomik faaliyetlerde bulmalarin altinda yatan
temel sebep miilkiyet hakkina sahip olabilmek ve bu hakki diledigi bigimde
kullanabilmektir. S6z konusu miilkiyet, daha ¢ok iiretim ile miibadele araglari tizerindeki
6zel miilkiyet ve bu miilkiyetin saglamis oldugu haklar1 kapsamaktadir. Kapitalist sistemin
esasini belirleyen bir diger unsur ekonomik faaliyetlerin serbest bir sekilde yapilabilmesidir
(Zeytinoglu, 1985: 88-94). Bu baslik altinda kapitalizmin dayandigi baslica unsurlarindan
olan 6zel miilkiyet hakki, serbest girisim, bireycilik, rekabet ve sinirlt devlet anlayis1 ele

alinacaktir.

3.3.1. Ozel Miilkiyet Hakki

Miilkiyet; genel olarak insan ile esya arasindaki iligkiyi ve bu iliskiden dogan etki ve
yetkiyi tanimlamaya ydnelik bir kavramdir. Ozel miilkiyet hakki; insanlarin esya ile iliskisini
ifade etmekte, kisilerin esya ile olan miinasebetlerinin 6zel olarak belirlenmesi ve sahip
olunmasini icermektedir. Bu dogrultuda 6zel miilkiyet: insan ihtiyacini ya da eksigini
gideren maddi varliklar iizerinde sahiplenme ve kontrolii diizenleyen kurallar sistemi
kavramdir (Oztiirk & Inan , 2014: 29). Kapitalist sisteme gore miilkiyet hakki mutlak olarak
tek kisiye aittir. Ozel miilkiyet hakki ayn1 zamanda baskalarma satmak igin gerekli olan
cesitli tiiketim mallarini {ireten makine ve aletleri de kapsamaktadir (Unliidnen, 1992: 274).
Ozel miilkiyette iiretim araclarmin ¢ikarlar ile birlikte kisilere ait olmas1, malin bir baska

kisiyle ilisiginin bulunmamasi durumunu ifade etmektedir (Girgin, 2019: 6).

47



3.3.2. Serbest Girisim

Ozel tesebbiis kisinin sahip oldugu emek ya da sermayeyi istedigi gibi kullanabilme
Ozgiirliigiinii ifade etmektedir. Girisim serbestligiyle kisi emegi, topragi ve dogal kaynaklari
diledigi gibi kullanabilmektedir. Kisi bu kullanimdan kar saglamak isteyecegi i¢in elinde
olan iretim faktorlerini en karli buldugu alana yatirmaktadir. Kapitalist sistem serbest
tesebbiisii ilke olarak kabul etmekte ve kisisel ¢ikarlarin en st diizeye ¢ikmasi amaciyla
serbest girisimde bulunulmaktadir. Kapitalizmin temelini olusturan bu 6zel girisimciler, elde
etmek icin cabaladiklar1 kazanca ulasabilmeleri; neyi, ne kadar ve nasil iireteceklerini tutarl
bir sekilde kararlagtirmalari ile miimkiin hale gelmektedir. Kapitalizmde girisim serbestisi

esas alinmaktadir (Unliidnen, 1992: 275-276).

3.3.3. Bireycilik

Bireycilik burjuva bireylerini tanimlamak amaciyla ortaya atilmig bir kavramdir
(Uca, 2018: 1146). Kisisel hak ve ozgiirliikleri, sosyal hayattaki diizenin ve sosyal yapinin
temeli olarak goren bireycilik yaklasimi kisiyi toplumdan soyutlanmis bir varlik olarak
gormenin aksine, onu temel bir varlik olarak esas almaktadir. Her seyi yapabildikleri dogal
diizen, bireyler icin en iyi bireycilik diizenidir. Bu yiizden bireycilik, diizen ve denetime yer
veren tiim sosyal ve siyasal degerlere karsi ¢ikmaktadir. Ekonomik anlamda bireycilik,
toplumsal refahin bireysel servet ediniminden daha 6nemsiz oldugu anlamina gelmektedir.
Esas olan toplumun degil, bireyin elde ettigi servettir. Bireycilik 6gretisi, toplumdaki iktisadi
orgiitlenmenin saglanmasinda bireyi, onun psikolojik temayiillerini gerekli bir temel olarak
gormekte ve bireylerin eylemlerini 6rgiitlenme igin yeterli oldugunu savunmaktadir. Sosyal
anlamda ilerlemenin birey araciligiyla gerceklesecegi, bu sebeple iki unsurun “ekonomik
ozgiirliik ve 6zel miilkiyetin” gerekliligine inanilmaktadir. Tiim bireylerin ayr1 yeteneklere
sahip oldugu ve bu yeteneklerin diger kisiler ile rekabet i¢inde gelistirilmesine izin verilmesi

gerektigi bireyciligin savunmus oldugu bir diger temel diistincedir (Dogan, 2010: 4).

3.3.4. Rekabet

Kapitalist sistemdeki 6zel miilkiyet ve serbest girisimin bir sonucu da rekabetin
serbestligi ilkesidir (Unliiénen, 1992: 277). Kapitalist sistemin hakim oldugu bir toplumda
kisiler, ¢ikarlarini en {ist diizeyde tutarak kazang elde etmek amaciyla birbirleriyle rekabet

halinde ekonomik faaliyetlerde bulunmaktadirlar (Zeytinoglu, 1985: 88). Karsilikl1 bir
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sekilde miicadele etme olarak ifade edilen rekabet, saticilarin alicilar1 kapabilme, alicilarin
istedikleri mal1 kapabilmek i¢in verdikleri miicadele ig¢inde sekillenmektedir. Yine ayn
sekilde ekonomik sistemin diger unsurlar1 olan emekgilerin is bulabilmek i¢in, igverenin is¢i
bulabilmesi igin, yatirimcinin da gerekli kredi ve pazara ulasabilmesi igin siirekli bir

miicadele i¢inde olmalar1 rekabetin gerekliligidir (Celik & Dag, 2017: 52).

Bireyci ve rasyonalist bir sistem olan kapitalist sistemin temelinde, devletin her
sekilde miidahalesinin dislandig1 tam rekabet olgusu bulunmaktadir. Bu olgu, girisim
serbestligi, ©6zel miilkiyet hakki ve fiyat mekanizmasi gibi kurumsal yapilar ile
saglamlastirildiginda kapitalist sistemdeki “eksiksiz calisan en iyi sonuglari iiretendir”
olgusunu miimkiin kilmaktadir. Ancak ekonomik aktorler arasinda gii¢ farkliliklarinin
bulundugu bir toplumsal yapida tam rekabet siireci, sadece gligliiler i¢in en iyi sonuglar
uiretmektedir. Rekabet adi1 altinda iktisadi faaliyetlere 6zgiirliik taniyan ve basta emek olmak
tizere bir¢ok seyi metalastirmay1 ongoéren Kapitalist sistemi yapisal olarak hareketli bir hale
getirmektedir. Bu hareketliligin olusumunda ise sistem biinyesinde istikrarsizlik ve
huzursuzluk iireten unsurlar olusmaktadir (Aydi, 2003: 4-6). iktisadi anlamda esitsizliklere
ve ticari anlamda ahlaka aykir1 sonuglara sebep olabilecek olan asir1 rekabet tekel

niteligindeki birlesmelere yol agabilmektedir (Unliiénen, 1992: 277).

3.3.5. Sinirhi Devlet

Sinirli devlet ilkesi genel anlamda devletin gorevlerinin adalet, savunma, giivenlik
ve hukuk diizeninin saglanmasi ile smirli tutulmasini ve goérev sahasinin daraltilarak

sinirlandirilmasini ifade etmektedir (Tayyar & Cetin, 2013: 113).

Devletin ekonomiye uyguladigi sinirli miidahale, kapitalist sistemin etkisini
diistiriicii nitelikte degil, temel hak ve Ozgiirliikkler ile rekabet¢i ortamin korumasi ve
gelistirmesi lizerine zorunlu olan degisiklikler olmasi gerekmektedir. Bu anlamda devlet,
bireylerin dogal diizenlerini devam ettirebilmeleri adina gelismelerde bulunmalidir ve
piyasay1 zora sokacak engelleri ortadan kaldirmalidir. Asil olan devletin piyasada sadece
giivenlik i¢in olmasidir. Devletin gorev ve yetkilerinin kisitlanmasi bireyin ekonomik ve
siyasi anlamda 6zgiir olabilmesi i¢in gerekli goriilmektedir. Dolayisiyla kapitalist sistemin
temel unsurlarmi olusturan bireycilik ve serbestlik ilkesinin bir geregi de smirli devlet
ilkesidir (Kazanci, 2016: 165).
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4. BURJUVA_T_iPi AVRUPA KAPITALIiZMI ILE AHIi TiPi
OSMANLI SISTEMININ KARSILASTIRILMASI

4.1. Arastirmanin Konusu ve Amaci

Giliniimlizde olusan ekonomik, kiiltiirel toplumsal ve bireysel bir¢ok sikintilarin
temelinde kapitalist sistemin var oldugu diisiincesi giderek yayginlasmaktadir. Calisma
hayatinin vazgecilmez bir unsuru haline gelen kapitalist diigsiincede firmalarin amaci,

karlarin1 en {ist seviyeye ¢ikarmak ve siirekli bir rekabet halinde olmaktir.

Ahilik sistemi ise ahlakla kalitelinin birlestigi bir esnaf teskilatlanma modelidir. Bu
modelin kapitalist sistemin olumsuzluklarini gidermede bir ¢ikis noktasi olarak
diisiniilebilirligi bu caligmanin konusunu olusturmaktadir. Bu baglamda burjuva tipi
Avrupa kapitalizmi ile Ahi tipi Osmanli sisteminin karsilastirilmasi amaglanmistir.
Dolayisiyla her iki sistem temel noktalar1 bakimindan karsilagtirilarak benzer ve farkli

yonleri ortaya konulmaya caligilmustir.

4.2. Arastirmanin Onemi

Insanoglu var oldugu andan itibaren daimi olan istek ve ihtiyaclarmi karsilayabilmek
amaciyla farkli sekillerde oOrgilitlenme gereksinimi duymustur. Ahilik miiessesesi gerek
yapilanma sekli, gerekse inang ve degerler acgisindan ¢ok yonlii bir yap1 olarak donatilmis
sosyal, siyasi, ekonomik, ticari ve kiiltiirel bir orgilitlenmedir. Yeni bir diizen arayisinda
insanliga yol gosterecek 6nemli bir yapilanma olarak goriilen ahilik sistemi, var oldugu
dénemde gostermis oldugu ahlaki ilke ve degerlerin gliniimiizde yeniden ele alinmasi ve
degerlendirilmesi 6nem arz etmektedir. Zira ahlaki degerler ve kaliteli iiretimle 6n plana
c¢ikan ahilik sistemi, var oldugu donemde toplumu gelismislik diizeyinde tutan bir¢ok faktorii
biinyesinde barindirmistir. Bu noktadan kapitalist sistem karsisinda ahilik sisteminin ortaya
koymus oldugu degerler, ¢6ziim Onerisi sunmasi baglaminda onemli goriilmektedir.
Dolayisiyla bu calisma her iki sistemi 6zleri itibariyle ele alip karsilastirdig: i¢in literatiire

saglayacagi katkilari bakimindan énem teskil etmektedir.

4.3. Arastirmanin Yontemi

Bilimsel ¢alismalarda arastirma yontemleri, ¢calismanin tiiriine bagl olarak farklilik

gosterebilir. Calisma konusuna uygun segilen yontemlerin, g¢alisma sonucunun elde



edilmesinde 6nemli katki saglayacagi muhakkaktir. Bu ¢aligmada konunun amacina uygun
olarak literatiir inceleme ve kaynak tarama yontemi tercih edilmistir. Dolayisiyla ¢aligmanin
temel kaynaklarini konuyla ilgili literatiir taramasi olusturmaktadir. Bu yontemle Burjuva
Tipi Avrupa Kapitalizmi Ile Ahi Tipi Osmanli Sisteminin Karsilastirilmasi daha miimkiin

hale gelmistir.

4.4. Kapitalist Sistem ve Ahi Anlayisinin Karsilastirilmasi

Ahilik teskilati, barindirmis oldugu birlik-beraberlik, adalet, iyilikseverlik, paylasma
duygusu ve dayanisma, yardimlagma, kanaatkarlik, digerkamlik, is ahlaki, calisma ve
tevekkiil anlayisi gibi ilkeleriyle onemli ve degerli bir kurum olarak hayat bulmustur. Bu
anlamda ahi ahlakini benimseyip yetisen bireyler sahip oldugu bu ilke ve degerlerle 6rnek
bir model olusturmustur. Bu pencereden bakildiginda Kapitalist sistemin sermaye ve kari en
iist diizeye c¢ikarma diisiincesine karsi Ahilik sistemi, erdemli bir toplum olusturma
cabasinda olmustur. Bu bakimdan her ne kadar farkli yiizyillarda gelismis olsalar da her iki
sistem, kendine has uygulamalar1 ve savunmus oldugu diisiince anlayisi ile birey- toplum
tizerinde 6nemli etkileri olmustur. Bu etkileri ortaya koymak amaciyla her iki sistem 6zel
miilkiyet, serbest girisim, bireycilik, kisisel ¢ikar, devlet miidahalesi, rekabet acisindan

karsilastirmaya tabi tutulmustur.

4.4.1. Ozel Miilkiyet A¢isindan Karsilastiriimasi

Kapitalist sistemde 6zel miilkiyet hakki mutlak anlamda tek bir kisiye aittir. Ozel
miilkiyet insanin sahipligine verilir. Temeli Islam inancina dayanan ahilik diisiince
sisteminde ise miilkiin sahibi Allah’tir. Dolayisiyla ahilik sistemine gore insan ancak miilkiin
emanetgisi olabilir. Burada kastedilen kisinin miilkiyete sahip olmasini engelleyecek bir
durumun olugmasindan ziyade, servetin tek elde toplanmasmin Oniine gecilmesini
saglamaktir. Bir baska ifadeyle ekonomik istikrarin saglanabilmesi i¢in 6zel miilkiyet
haklarinin smirlandirilmis olmasi gerekmektedir. Bu sebeple ahi diisiincesinde zenginligin
akigini, toplumun daha zayif kesimlerine yoneltecek sekilde esaslar belirlenmistir. Her
bireyin isteklerini miimkiin olan en iyi yoldan elde etmesi ve ihtiyaclarini karsilayabilmesi
igin ve tabi ki bunu yaparken diger kisilere zarar verilmemesi i¢in kosullar olusturulmustur.
Her iki sistemde kisiler miilklerini korumakla yiikiimliidiir ve her iki sistemde 6zel miilkiyet
hakkinin toplumsal ¢ikarlarla ¢elismeyecek sekilde serbestligi esas alinmistir. Ancak ahi

diisiince sisteminde toplumsal c¢ikarlar her zaman bireyin ¢ikarindan daha Onemli
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goriildiigiinden enerji kaynaklari, maden ve biiyiik tarimsal arazilerde devletin miilkiyeti
Ongoriilmiistiir. Ayrica bireylerin miilkiyetinde esas olarak emek faktorii aranmaktadir.
Miilkiyetin hakkinin bireyde olusu ancak ve ancak onun emegiyle desteklenmis olmasi ile
miimkiin olmaktadir (Kazanci, 2016: 172; Kabas, 2016: 139-140).

Tablo 2: Ozel Miilkiyet A¢isindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Ozel Miilkiyet Ahilik Sisteminde Ozel Miilkiyet

Benzerlik Acisindan

1. Toplumsal ¢ikarlarla ¢elismeyecek
sekilde 6zel miilkiyet hakk: serbesttir.

1. Toplumsal ¢ikarlarla ¢elismeyecek
sekilde 6zel miilkiyet hakk: serbesttir.

2. Kisiler miilklerini korumakla
yiikimliidiir.

2. Kisiler miilklerini korumakla
yiiktimlidiir.

Ayrildiklar: Husus

1. Kapitalist sistemde 6zel milkiyet
hakki tek bir kisiye aittir. Ozel miilkiyet
hakki insanin sahipligine verilir.

1. Ahilik diistince sisteminde miilkiin
sahibinin Allah olduguna inanilir.
Kisiler ancak miilkiin emanetgisi
olabilirler.

2. Ozel miilkiyetin smirlart
cizilmemistir.

2.Servetin tek elde toplanilmasinin
Oniine gegilebilmesi ve ekonomik
istikrarin saglanabilmesi i¢in 6zel
miilkiyet hakk: sinirlandirilmistir.

3. Toplumsal ¢ikarla ¢elismeyecek
sekilde 0zel miilkiyet hakk: taninmig
olsa da, esas olan bireysel ¢ikardir.

3. Toplumsal ¢ikar bireyin ¢ikarindan
once gelir. Bu sebeple bazi enerji
kaynaklar1 ve arazilerin devletin
miilkiyetinde olmas1 ongdriilmiistiir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmustir.

4.4.2. Serbest Girisim A¢isindan Karsilastirilmasi

Kapitalist sistemde girisim serbestligi kisinin sahip oldugu emek ya da sermayeyi
istedigi gibi kullanabilme 6zgiirliigiinii ifade etmektedir. Uretim yapma ve iiretmis oldugu

mal1 diledigi gibi satma 6zgiirliigii kapitalist sistemin temel ilkelerinden biri olup kisisel
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¢ikarlarin en iist seviye c¢ikmasi amaciyla serbest girisimlerde bulunulmaktadir. Kisisel
cikarlarin1 6n planda tutan insan tipine ahilik sisteminde rastlanilmaz. Ancak girisim
serbestligi konusunda kisilerin harcamalarini nasil yapacaklari ve ellerinde bulundurduklari
kaynaklar1 ne sekilde degerlendirecekleri konusunda serbestlik sz konusudur. Ahilik
sisteminde de bireyler ekonomik anlamda 6zgiirdiirler. Tabi ki bu 6zgiirliik Ahilik sisteminin
ahlaki ve manevi degerleri ile sinith tutulustur (Unliidnen, 1992: 275-276; Kazanci, 2016:
168-172). Ozel tesebbiis Osmanli diizeninde devlet¢i bir gergeve ile belli diizeyde bir
serbestlige sahiptir. Burada onemli husus 0zel tesebbiis ile devletin birbiri ile rekabet

halinde olan iki ayr1 gii¢ olarak degerlendirilmemesidir (Tabakoglu, 2005a: 346).

Sonug itibariyle hem kapitalist sistemde hem de ahilikte girisim serbestligi
konusunda benzer bakis agisina rastlanmis olsada, ahilik ahlaki ve prensipleriyle donatilmig
bir girisimcide, kisisel c¢ikar1 en iist diizeye c¢ikarma amacina, hirs ve acgdzliiliige

rastlanilmamaktadi.

Tablo 3: Serbest Girisim A¢isindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Serbest Girisim Ahilik Sisteminde Serbest Girisim

Benzerlik

Acisindan
1. Serbest girisim vardir. 1. Serbest girisim vardir.

Aynldiklan
Husus

1. Kisisel ¢ikar esas alinarak 1. Esas olan kisisel ¢ikarlar degil
tesebbiiste bulunulur. toplumsal ¢ikarlardir.
2. Uretim yapma ve {irettigi iiriinii 2.Ekonomik anlamda 6zgiirliik s6z
diledigi gibi satma 6zgiirliigiine konusudur ancak bu 6zgiirliik ahlaki
sahiplerdir. ve manevi ilkeler dogrultusundadir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmustir.

4.4.3. Bireycilik A¢isindan Karsilastirilmasi

Diisline sistemleri agiklanirken {izerinde durulmasi gereken Onemli bir nokta
oncelikle uygulanan o sistemde bireye ne tiir bir roliin ve degerin verildigidir. Ciinkii
diisiince sistemlerinin genelde bireylerin mutlulugunu hedef aldig1 sdylenir. Fakat bunu

gerceklestirmek icin izlenecek yollar konusunda birbirlerinden ayrilirlar (EKinci, 2011: 28).
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Kapitalist sistem giigliiden yana olan tutumuyla 6zgiirliik¢ii bir ortamda sermayenin
bireyde birikmesini 6ngdrmektedir. Ancak Islam inancinin iiretmis oldugu kiiltiirden
beslenen ve bunu pratik hayatinda da basariyla uygulamaya koyan ahilik sistemi oncelik
olarak iyi bir birey modeli ve bundan meydana gelecek olan miikemmel bir toplum

olusturmay1 hedeflemistir (Karagiil & Masca, 2017: 84).

Kapitalist sistemdeki bireyci anlayisa gore ekonomik anlamda bireyin servet edinimi,
toplumsal refahtan daha 6nemli gortilmistir (Dumrul, C. & Dumrul, Y., 2014: 149). Bu
dogrultuda kapitalist sistemde ekonomik insan varsayimimna karsin ahilik sisteminde

toplumsal insan varsayiminin gegerli oldugunu sdyleyebiliriz.

Sonug olarak Ahilik diisiince sisteminde bireycilik yerine toplumsal dayanisma 6n
plandadir. Ahilik miiessesesi mesleki acisdan edinmis oldugu is birligi anlayis1 ve kurmus
oldugu orta sandiklar1 (esnaf vakfi) ile ekonomik hayattaki yardimlasma ve dayanismanin
en giizel orneklerinden biri olmustur. Kapitalist sistemde ise bireyci bir yaklagim s6z
konusudur. Sermayenin bireyde birikmesini dngdren kapitalist sistem, toplumsal refahtan

once giicliiden yana bir tutumla bireyin mutlulugunu 6ngérmiistiir.

Tablo 4:Bireycilik Acisindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Bireycilik Ahilik Sisteminde Bireycilik

Ayrildiklar: Husus

1. Kapitalist sistemdeki bireyci anlayis, 1. Ahilik sisteminde bireycilik yerine
bireyin servet edinimini toplumsal refahtan | toplumsal dayanisma 6n plandadir.
daha 6nemli gérmiistiir.

2. Kapitalist sistem sermayenin 6zgiirlik¢i | 2. Ahilik sisteminde ahlakli bir insan modeli
bir ortamda bireyde birikmesini 6ngoriir. yetistirilmesi amaglamustir, bu sekilde
sermeyenin tek elde toplanmasinin dniine
gecilmistir.

3. Kapitalist sistem toplumsal refahtan énce | 3. Ahilik sisteminde 6nemli olan toplumsal
giicliiden yana bir tutumla bireyin refahtir. Gligliiniin yaninda zayifi
mutlulugunu 6ngdrmiistiir. korumaktan yana bir tutum sergilenmistir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmustir.
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4.4.4. Kisisel Cikar Acisindan Karsilastirilmasi

Giiniimiizde kapitalizmi ve bat1 medeniyetini yaratan burjuva zihniyetine karsi, bizim
toplumumuzda ekonomik hayati biiyiik 6lglide ahilik diisiincesi yonlendirmistir. Kapitalist
sistemin idealize etmis oldugu homo economicus, bireysel ¢ikarlar1 i¢in hareket ederken,
ahilik sisteminde toplumun yararini kendi ¢ikarlarindan {stiin tutan kanaatkar, digerkam
ayni zamanda girisimci bireyler s6z konusudur (Tabakoglu, 2005a: 371-372). Modern iktisat
bilimin de {izerine teorilerin kuruldugu homo economicus birey, kendi ¢ikarini 6n planda
tutan ve faydasi ile karin1 maksimum diizeyde tutmay1 yasaminin en dnemli amaci haline

getirmis olan bir insan tipidir (Bulut, 2015: 106).

Kapitalist diisiincenin temel amaclardan bir digeri kar1 maksimize etmektir. Karimni
en ist diizeye ¢ikarma amaci igletmelerin tek hedefi haline geldigi zaman dogurdugu
olumsuz sonuglar dikkate alindiinda, ahiligin temel prensiplerinden olan kanaatkarlik
ilkesinin ne denli 6nemli bir husus oldugu karsimiza ¢ikmaktadir (Erdem, 2008: 61). Zira
ahilik miiessesinin benimsemis oldugu kanaatkarlik ve digerkamlik ilkesi geregince 6nemli
olan husus ¢ok kazanmak degil emeginin karsiligin1 almak ve hakkina razi olmaktir. Ayni
zamanda digerkamlik ilkesiyle kisi sadece kendisini degil karsisindakini de diistinmektedir.
Bu durumun yine ahiligin kisisel ¢ikara degil de toplumsal faydaya 6nem verdiginin bir

kanit1 oldugunu soyleyebiliriz.

Homo economicus birey i¢in digerkamlik ile erdem ve ahlak, menfaatinden sonra
gelmektedir ve onun igin 6nemsizdir. Kapitalist sistemin en Onemli giicii olan sermaye
sinifinin ve kar pesinde kosan digerkamliktan yoksun, sadece kendi ¢ikarini diisiinerek
hareket eden bireyin, vicdani ve ahlaki degerleri hige sayan bu yaklasimiyla erdemler
kaybolmakta ve bencillik, 6fke, hirs gibi duygular ortaya ¢ikmaktadir. Diger insanlardan
daha fazla yararlanma ve hak sahibi olma diisiincesi homo economicus bireyde 6ne
¢ikmaktadir (Bulut, 2015: 120).
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Tablo 5: Kisisel Cikar Agisindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Kisisel Cikar Ahilik Sisteminde Kisisel Cikar

Ayrildiklar1 Husus

1. Homo economicus birey soz 1. Homo economicus birey yerine
konusudur. digerkam ve toplumcu birey s6z
konusudur.

2. Kanaatkarlik ve digerkamlik ilkesi s6z
konusudur. Bireyler toplumun faydasi
icin ellerinden gelen her seyi yaparlar.
Onemli olan kendi kar1 degil, toplumsal

2. Birey faydasini ve karin1 maksimum
diizeyde tutmay1 amag¢ edinmistir.

faydadir.
3. Kisisel ¢ikarlar toplumsal ¢ikarlarin 3. Kisi sadece kendisini degil bagkalarini
ontlinde tutulmustur. da diisiinmektedir.
4. Esas olan kisisel ¢ikardir. 4. Esas olan toplumsal faydadir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmastir.

4.4.5. Simirh Devlet Ac¢isindan Karsilastirilmasi

Kapitalist sistemde devletin ekonomiye yapmis oldugu miidahale bireyin
ozgirliigiinii kisitlayacak nitelikte olmamalidir. Bu anlamda devletin gorevleri adalet,
savunma, giivenlik ve hukuk diizeninin saglanabilmesi ile kisith olmalidir. Kapitalist sisteme
gore devletin yapacagi diger miidahaleler bireyin 6zgiirliigiinii tehlikeye sokabilmektedir.
Bu sebeple devlet iktisadi hayat ile dogal diizene miidahale etmemeli, sadece temel hak ve
Ozgiirliikkler ile rekabeti koruyacak diizenlemeler yapmalidir. Ahilik sistemin ise devletin
gorevi bireyin Ozgirliigiinii saglamak ve can giivenligini korumaktir. Ancak devlet
kaynaklarin tahsisinde ve gerektiginde narh uygulamalariyla piyasa tizerinde denetlemelerde
bulunarak, kaynak israfin1 6nlemeye ¢alismistir. Burada ayrildiklar1 husus devletin topluma
ve piyasaya yaptig1 her tiirlii miidahalesinin kapitalist bireylerce, bireyin mutluluguna engel
olacag: diisiincesidir. Smith’in belirtmis oldugu goriinmez elin toplumu nasilsa mutlu
edecegi soyleyisine karsin ahilikte devletin planlama yaparak piyasalara gerektiginde

miidahale edilmesi asil olandir. Sonug olarak her iki sistemde de sinirli devlet anlayisina
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Oonem verilmis. Ancak ahilik sisteminin benimsemis oldugu toplumsallik ve toplumsal ¢ikar
anlayisi, devletin gerektigi durumlarda miidahalelerde bulunmasina karsi ¢gikmamistir. Bu
sebeple kapitalist sistemdeki sinirli devlet anlayisina karsin ahilik diisiince sisteminde daha

devletci bir yap1 benimsenmistir (Tayyar & Cetin, 2013: 113; Kazanci, 2016:174).

Tablo 6: Sinirh Devlet Acisindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Simirh Devlet ‘ Ahilik Sisteminde Sinirh Devlet
Benzerlik Ac¢isindan

1. Devletin sinirli miidahalesi s6z
konusudur.

1. Devletin sinirli miidahalesi s6z
konusudur.

2. Devlet piyasayi koruyarak
diizgiin bir sekilde islemesine
katkida bulunur.

2. Gerektiginde piyasa lizerinde
denetlemelerde bulunulur.

3. Devlet temel hak ve
ozgiirliiklerin korunmasi ve adalet,
savunma gibi hukuki ve kurumsal
diizenlemeler yapar.

3. Hukuki ve kurumsal
diizenlemelerin yaninda devletin
gorevi bireyin 6zglrliiglini saglamak
ve can giivenligini korumaktir.

Ayrildiklar: Husus

1. Bireyin mutlulugu esas alindig:
icin devletin yaptig1 herhangi bir
miidahalenin bireyin mutlulugunu
olumsuz yonde etkileyecegi
diistincesi hakimdir.

1. Toplumsal fayda esas alindig1 i¢in
yapilan miidahalelerin kapitalist
sisteme kiyasla daha devletci bir
yapiya sahip olmas1 s6z konusudur.

2. Gorlinmez elin toplumu mutlu
edecegi diisiincesi hakimdir.

2. Devletin planlama yaparak
gerektiginde piyasaya miidahale
etmesi esastir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmistir.

4.4.6. Rekabet Anlayis1 Acisindan Karsilastirilmasi

Islam ekonomisinde kapitalist sistemdeki anlayisa benzer iiretim olgusu
benimsenmez. Bunun yerine ihtiyac1 yonelik iiretim fikri uygulanmaktadir (Tabakoglu,
2005b: 74). Kisilerin servet edinme arzulari engellenmemistir. Ancak bu tiir arzulara
ulasmak igin smirsiz rekabet etme, somiirgecilik yaparak piyasadan yararlanma ve

baskalarin1 somiirme diisiincesine yer verilmemistir (Biyik, 2015: 104). Ahilik diisiince
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sisteminde de rekabet anlayisi daha fazla iiretip daha ¢ok mal satmak degil kaliteli mal ve
hizmet tiretmektir. Ciinkii ahilik diisiince sisteminde ekonomi bir amag degil arag¢ olmustur.
Onemli olan insanlarin ne kadar ¢ok mal ve servet kazandiklar1 degildir, zira yapilan iiretim
ve tiikketim insanlarin mutlu olabilmesi i¢in sadece bir aragtir. Kisisel olarak mutlu olmak
bireylerin birbirini rakip olarak gérmesi ile degil, birbirleri ile uyum igerisinde olmasiyla
saglanmaktadir. Bu nedenle ahi diisiince sistemi rekabet ve diismanligi degil isbirligi ve

dayanigsmay1 6zendirmektedir.

Bunlarla beraber ahilik diisiince sisteminde kisinin yapmis oldugu is ile biitiinlesmesi
tesvik edilmektedir. Bu sebeple iiretilen mal esnaf i¢cin ekonomik anlamda bir degerden
ziyade kisisel bir anlam degeri tasimaktadir. Sanatkarin yapmis oldugu ise ruhunu
yansitmasi saglanmaktadir ve rekabet anlayis1 boylelikle daha iyi mal tiretme seklinde ortaya

¢ikmaktadir. (EKinci, 2011: 32-33).

Kapitalist sistemin temel unsurlarindan olan rekabet anlayisinda, daha once de
belirtigimiz gibi tam rekabet olgusu bulunmaktadir. Tam rekabet siirecinde ekonomik
aktorler arasinda gii¢ anlaminda bir farkliligin bulunmasi, toplumsal yapida sadece giigliiler
icin en iyi sonuglart dogurmaktadir. Sermaye sahibi (kapitalist), elindeki sermayeyi daha
fazla ¢ogaltmak i¢in bir takim faaliyetleri gerekli kilan bir siirecin i¢ine girmektedir.
Sermaye birikiminin 6ncelik kazandig1 bu siiregte, birikim siirecinin ihtiyag duymus oldugu
kosullar, her biri kendi ¢ikarint maksimum diizeyde tutmayi amaclayan farkli toplumsal
katmanlar tarafindan uyumasi gereken zorunluluklar olarak algilanir hale gelmektedir.
Rekabet ad1 altinda iktisadi faaliyetlere 6zgiirliik taniyan ve basta emek olmak {izere bir¢ok
seyi metalastirmay1 ongéren kapitalist sistemin, siirekli tiretilmeye ihtiya¢ duyuyor olmasi
onu yapisal olarak hareketli bir hale getirmektedir. Bu hareketliligin neticesinde ise sistem

biinyesinde istikrarsizlik ve huzursuzluk yaratan unsurlar olugsmaktadir (Aydin, 2003: 4-6).

Sonug olarak su yorumu yapabiliriz. Ahilik sisteminde uygulanan rekabet anlayisi
kapitalist sistemde uygulanan rekabet anlayisindan ¢ok daha farklidir. Nitekim ahilik
sisteminde “insan i¢in ekonomi” (EKinci, 2011: 30) anlayis1 hakimken, kapitalist sistemde

insan liretim araglarindan biri olarak diistiniilmiistiir.
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Bagka insanlara zarar verme pahasina servet edinmeyi diisinmeyen ahilerin, bu
Ozelligiyle bazi arastirmacilar tarafindan Osmanli toplumunda kapitalist iiretim seklinin

olusmasina imkan vermedigini ifade etmislerdir (Yilmaz & Ameti, 2018: 249).

Tablo 7: Rekabet Agisindan Kapitalizm Ve Ahilik

Kapitalist Sistemde Rekabet

Ahilik Sisteminde Rekabet

Ayrildiklar1 Husus

1. Rekabet etmedeki amag kisilerin
servet edinme arzularidir.

1. Rekabet etmedeki amac kaliteli
mal ve hizmet liretmektir.

2. Sermayenin sonsuz bir sekilde
birikimi ekonomik faaliyetlerin temel
amaci olarak goriilmektedir.

2. Ekonomik faaliyetlerin esas amac1
temel ihtiyaclara yonelik mal ve
hizmet iiretmektir.

3. Bireyler birbirini rakip olarak
gormektedirler. Mutlu olmanin yolu
daha ¢ok kazanmaktir.

3. Mutlu olmak bireylerin birbirini
rakip olarak gormesi ile degil,
birbirleri ile uyum igerisinde
olmastyla saglanmustir.

4. Insan iiretim araglarindan biri
olarak goriilmektedir.

4. Iktisadi faaliyetler insan igin
yapilmaktadir. Ekonomi bir amag
degil arac olmustur. Uretim belli
kazanclarin elde edilmesinden ziyade
ihtiyaclar karsilamak i¢indir.

Kaynak: Tablolar yazar tarafindan hazirlanmistir.

4.4.7. Kapitalist Sisteme Kars1 Ahi Iktisadi Diisiincesi

Anhilik diisiince sisteminin éngdrmiis oldugu iktisadi diisiince anlayisi, temelde Islam
inancindan kaynaklanan iktisadi ilkelerden olusmaktadir. Islam inamsinda var olan
yardimlagsma ve dayanigma ilkesi, kul hakki yememe, asir1 servet biriktirmeme, digerkdm
olma, insanlara faydali olma ve calisma/iiretme gibi emirler, Ahilik diislince sisteminde Ki

iktisadi dlizenlemelerin temelini teskil etmektedir (Karagiil & Masca, 2017: 88).
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Giiniimiizde iktisat ile ilgili kabul goriilen en yaygin tanim “Dogadaki kit kaynaklarla
sonsuz ihtiyaglarin karsilanmasi” olarak yapilmaktadir. Burada dikkat ¢eken husus ise
ihtiyaglarinin sinirsiz kabul edilmesi ve bu ihtiyaglar1 karsilayacak olan kaynaklarin ise kit
goriilmesidir. Tktisat adina yapilan bu tanimlama beraberinde bir ¢atisma olusturmaktadir.
Bu c¢atisgmanin ilk adimi da kapitalist sistemin temel hedefi olan kari maksimize etme,
fiyatlarin siirekli bir sekilde artis gdstermesi olmaktadir. Oysa Iktisat ile ilgili yapilan bu
tanimlamada esas olan ihtiyaglarin sinirsiz olmasi degil, isteklerin sinirsiz olmasidir. Bu
durumun Oniine geg¢ilmesi i¢in ikinci boliimde deginmis oldugumuz ahiligin kanaatkarlik
ilkesinden yararlanilmas1 gerekmektedir. Ayrica tanimlamada dogadaki kaynaklarin kit
oldugu sdylenmektedir. Ancak kaynaklarin kithigindan degil, sinirliligindan s6z edilebilir.
S6z konusu bu sorunun ¢oziimiinde ise yine ahilik sisteminin 6n gormiis oldugu esnaf

sandig1 ile yardimlasma ilkesi ¢6ziim niteligi tasimaktadir (Karagiil, 2018: 279-280).

Tablo 8: Kapitalist ve Ahi Anlayislarimin Karsilastirilmasi

Kapitalist Sistem Anhilik Sistemi

Bireysellik Toplumsallik

Kar Amaci Glitme Faydali Olma Ilkesi

Bireyin Cikar1 Ve Birikim Dayanisma Ve Paylagim
Rekabet ile Giigliiniin kazanmas1 Is Birligi ve Zayif Olana Destek
Liiks Tiiketim Yana Olma Ihtiyag I¢in Tiiketim

Zengin Birey Ahlakli Ve Sorumlu insan

Fayda saglamak ve Ihtiyaglar1 Karsilamak

Karlilik I¢in Uretim i Bficiiien

Esas Olan Sermeye Birikimi Insan Odakli Yatirim

Cok Uluslu Sirketler Milli Uretim Tesisleri

Kiiresel Devlet Ve Diinya Vatandashigi
Anlayisi

Milli Devlet Ve Milli Aidiyetlik ilkesi

Kaynak: Mehmet Karagiil ve Mahmut Masca (2017:90)

Kapitalist diisiince anlayisi ile ahi diisiince anlayisinin karsilastirildigi Tablo 2’ de

goriildiigi lizere her iki sistem diisiince tarzlar itibariyle farklidir. Ahilik diisiince sistemi,
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toplumsal ¢ikarlart her zaman kisisel ¢ikarlarin iistiinde gormiistiir ve bireye taninan
Ozgirliigiin toplumun yapisint olumsuz yonde etkilemesine miisaade edilmemistir.
Kapitalist sistemde ise 6nemli goriilen husus bireysellik ve kar amaci giitmektir. Kapitalist
sistemdeki rekabet anlayisinda gii¢liiniin kazanmasi 6ngoriiliirken ahi diisiince sisteminde is
birligi ile hareket etmek ve gii¢liiniin yaninda zayifi korumak amaglanmistir. Liiks
tilketimden yana olan kapitalist sistem karsisinda ahilik diislince sisteminde kanaatkarlik
ilkesi benimsenmis olup ihtiyag i¢in tiiketim yapilmasi ongdrillmiistiir. Ahlakli ve sorumlu
insanlar yetistirmeyi kendine hedef hale getiren ahi iktisadi diislincesinde yapilan {iretimin
amac1 faydali olmak ve ihtiyaglar1 karsilamak i¢in iken, kapitalist diizende zengin birey ve
karlilik adina tiretim yapmak esastir. Yine kapitalist sistemin temel hedeflerinden bir digeri
olan asir1 sermeye birikimine kars1 ahi diislince sisteminde insani1 yasatma ve insan odakli

yatirim yapma anlayisi benimsenmistir.
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SONUC ve ONERILER

Dayanigsmaci bir esnaf birligi olmasiyla birlikte var oldugu doénemde toplumun
gelismesine onemli katkilar saglayan ahilik kurumu, ahlaki ilke ve degerleri ile 6n plana

¢ikmis bir bakima ahlakla kalitenin birlestigi bir esnaf teskilatlanma modelidir.

Giliniimiizde insanlarin en ¢ok 6nem verdigi durumlardan biri ¢cok fazla kazang elde
etmektir. Ekonomik ve toplumsal anlamda yasanan degismeler karsisinda insanlar varligini
devam ettirebilmek adina siirekli olarak bir rekabet ortami igerisinde olmaktadirlar.
Tarihimizde 6nemli bir yere sahip olan ahilik miiessesesi degisen bu durumlar karsisinda
degismemesi gereken en onemli seyin iktisat-ahlak iliskisi oldugunu bizlere hatirlatmasi
acisindan biiyiik 6nem arz eder. Her iki sistemin karsilastirilmasi sonucu ortaya ¢ikan

Oonemli sonuglar asagida verilmistir.

Ozel miilkiyet acisindan; Kapitalist sistem ve ahilik sisteminde benzer olarak
toplumsal cikarlarla ¢elismeyecek sekilde 6zel miilkiyet hakki serbesttir. Ancak kapitalist
sistemde Ozel miilkiyet hakki mutlak olarak tek bir kisiye ait olarak goriilmiis ve 6zel
miilkiyetin sinirlart ¢izilmemistir. Ahilik sisteminde ise insana miilkiin emanetgisi goziiyle
bakilmistir. Ciinkii miilkiin asil sahibinin Allah olduguna inanilmaktadir. Burada kastedilen
durum kisinin miilkiyete sahip olma durumunu engellemekten ziyade servetin tek bir kiginin

elinde toplanmasinin 6niine gegilmeye calisilmasidir.

Serbest girisim ag¢isindan; kapitalist sistem ve ahilik sisteminde benzer olarak
girisim serbestligi vardir. Ayrildiklart husus ise kapitalist sistemde kisisel ¢ikar esas alindigi
icin kisiler tesebbiiste bulunmaktadirlar ve kisiler iiretim yapma, lirettigi tiriinii diledigi gibi
satma Ozgiirliigiine sahiptirler. Ahilik sisteminde ise 6nemli olan kisilerin ¢ikarlar1 degil,
toplumun ¢ikaridir. Ekonomik anlamda 6zgiirliik s6z konusudur ve tabi bu 6zgtirliik ahlaki

ve manevi ilkelerce ol¢iiliidiir.

Bireycilik agisindan; kapitalist sistem ve ahilik sisteminde benzer bir durum
bulanmamakla birlikte kapitalist sistemdeki bireyci anlayis, bireyin servet edinimini
toplumsal refahtan daha 6nemli gormektedir. Sermayenin 6zgiirliik¢ii bir ortamda bireyde
birikmesi esas alinmistir. Ahilik diisiince sisteminde ise bireyci bir anlayistan ziyade

toplumsal dayanigma 6n plandadir



Kisisel ¢ikar agisindan; kapitalist sistem ve ahilik sisteminde benzer bir durum
bulunmamakla birlikte kapitalist sistemde homo economicus birey s6z konusudur. Birey
faydasini ve karin1 maksimum diizeyde tutmay1 amac¢ edinmektedir. Yine kisisel c¢ikarlar
toplumsal ¢ikarlarin 6niine gegmistir. Ahilik diisiince sisteminde ise homo economicus birey
yerine digerkam, toplumcu bir birey séz konusudur. Bireyler toplumun faydasi igin
ellerinden gelen her seyi yapmaktadirlar, esas olan toplumsal faydanin saglanmasi

gerektigidir.

Sinirli devlet agisindan; kapitalist sistem ve ahilik sisteminde benzer olarak devletin
siirli miidahalesi s6z konusudur. Kapitalist sistemde devlet piyasay1 koruyarak diizgiin bir
sekilde islemesine katkida bulunmaktadir. Ayn1 zamanda devletin gorevi temel hak ve
Ozgiirliiklerin korunmasi ve adalet savunma gibi hukuki ve kurumsal diizenlemeleri
yapmasidir. Ahilikte de devlet gerektiginde piyasa iizerinde denetlemelerde bulunmaktadir,
devletin gorevi bireyin Ozgiirliiglinli saglamak ve can giivenligini korumaktir. Her iki
sistemin ayrildiklart husus ise; kapitalist sistemde daha ¢ok bireyin mutlulugu esas alindigi
icin devletin piyasa ilizerinde yapmis oldugu miidahaleler birey tarafindan hos karsilanmaz.
Ahilik diisiince sisteminde ise toplumsal fayda esas oldugundan yapilan miidahale kapitalist

sisteme kiyasla daha devletci bir yapiya sahiptir.

Rekabet anlayisi agisindan; kapitalist sistem ve ahilik isteminde benzer bir durum
bulunmamakla birlikte kapitalist sistemde kisiler servet edinme arzusu ile rekabette
bulunmaktadir. Sermayenin sonsuz birikimi ekonomik faaliyetlerin temel amaci olarak
goriilmektedir ve tam rekabet olgusu benimsenmistir. Ahi diisiince sisteminde ise rekabet
ancak kaliteli mal ve hizmet iiretmek maksadiyla yapilmalidir. Uretilen mal ve hizmetlerin
ihtiyaca yonelik olmasi ongoriilmiistiir. Kisilerin igleri ile biitiinlesmesi tesvik edilmis ve
ekonomi bir amag olarak degil, arac olarak nitelendirilmistir. Uretim cok fazla kazang elde

etmek amaciyla degil ihtiyacglar1 karsilamak i¢in yapilmistir.

Ilkeler acisindan karsilastirildiginda, Ahilik sisteminin sosyal adaleti saglamada, adil
bir ekonomik diizenin olusturulmasinda, emege verilen deger ve ahlaki sorumluluk ile
dayanigmada, kanaatkar olma ve iddihardan (yastik alt1) kagimarak iiretime ve toplumsal

acidan kalkinmaya daha fazla 6nem verdigi goriilmektedir.
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Yiizyillar 6ncesinde kurulmus olan Ahilik Kurumunu sahip oldugu ilkeler ve
degerler agisindan inceledigimizde, iktisadi ve sosyal yasama doniik ilkeleri ile hem
giinlimiizde hem de bundan sonraki donemlerde de gegerliligini siirdiirmesi agisindan 6nem
arz etmektedir. Bu ilkelerin degeri bilinerek degisen teknoloji ve gevre sartlarina gore uyumu
saglanmalidir. Bu noktada giiniimiizde yasanan sikintilarin 6niine gegebilmek ve gelecek
adma Onlemler almak igin tarihte 6nemli bir yere sahip olan Ahilik miiessesinin getirdigi
uygulamalari, bugiinlin sartlarina gore uyarlayarak gelecegi bu dogrultuda kurmak
gerekmektedir. Ahilik ilkelerinin uygulanmasi toplumda adaleti, paylasimi, yardimlagsmayz,
iktisadi zenginligi beraberinde getirecektir. Sonu¢ olarak toplumun deger yargilarinin
yeniden 6zgiin hale dondiiriilmesi gerekmektedir zira toplumlarin davranis bigimleri, sahip

olduklar1 deger yargilarindan beslenmektedir.

Kapitalist Sistem bireyi ve bireyin faydasini esas alirken Ahi diisiince sistemi insani
bir biitiin olarak ele alip onu tiim yonleriyle birlikte gelistirmeyi amaglamistir. Bu noktada
giiniimiiz ekonomisi, ¢aligma hayati, is ahlaki baglaminda Ahilik sisteminden 6nemli
kazanimlar saglanabilir ve sosyal politika sorunlarina ¢6ziim arayislar1 elde edilebilir. Bu
temennilerin islerlik kazanmasinda ilgili kurum ve kuruluglara Onemli gorev ve
sorumluluklar diismektedir. Bu ¢aligmanin 6zii de, s6z konusu gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesine deger bir yapinin tarihi varligint ortaya koymak ve bu konuda olusan

literatiire katk1 saglamaktir.
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