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“AVRUPA ANONIM SIRKETI’NIN AVRUPAI NITELIGI”
Kabakci, Semra
Haziran -2007, 86 sayfa.

Bu c¢alisgmada Avrupa’da yatirimcilarin, karmagik organizasyon mekanizmalarina
gerek olmaksizin, herhangi bir Uye Devlette kuracag: bir sirket ile Avrupa Birligi
Olceginde ticari faaliyetlerine ve smir Gtesi sirket birlesmelerine imkan taniyan bir

hukuki diizenleme olan 2001/2157/AT sayil1 Tiiziik ele alinacaktir.

Uye Devletlerin hukuklarinin uyumlastiriimas: ¢alismalar1 paralelinde Sirketler
Hukuku alanindaki farkliliklar ortadan kaldirilmaya ¢alisilmaktadir. Bu kapsamda
Sirketler Hukuku alaninda ¢ikarilan Tiiziikler ve Yonergeler ile bazi ortaklik tiirleri ve

temel Sirketler Hukuku kurallar1 diizenlenmistir.

Uye Devletlerin birliginin sembolii olarak degerlendirilen 2001/2157/AT sayili
Avrupa Anonim Sirketi hakkindaki hukuki diizenleme uzun yillar siiren bir
kodifikasyon siirecinin sonucudur. Avrupa Anonim Sirketine iliskin bir diizenleme
yapilmas: fikri ilk ortaya konuldugunda Uye Devlet Hukuklarindan tamamen
bagimsiz, uluslartistii bir sirket modeli hedeflemistir. Ancak kabul edilen diizenleme

ilk taslaklara gore daha dar kapsamlidir.

Tiiziik ongérdigli normlar ile Avrupa Anonim Sirketi’nin 6zellikleri, kurulusu ve
organlarini diizenlemistir. 11k taslaklar ile kabul edilen metin karsilastirildiginda ve
metinde iiye devletlerin milli hukuklarma sik¢a yapilan atiflar da goéz Oniine
alindiginda Uye Devletlerin hukuklarindan bagimsiz “Avrupai” bir sirket tipi
yaratilmasi hedefine tam anlami ile ulasildigini séylemek miimkiin degildir. Ancak
bu sirket tipi ile Topluluk 6l¢eginde faaliyet gosteren biiyiik sirketlerin olusumu ve
ozelliklede mevcut sirketlerin biiyltimelerini hizlandiracak ve ticareti hareketlilik
artarak birlik olma yolundaki ¢alismalar giiclendirecektir.

Anahtar Kelimeler: Avrupa, anonim, sirket, kurulus, organ, yonetim.



ABSTRACT

“EUROPEAN NATURE OF THE EUROPEAN COMPANY”

Kabakci, Semra
June 2007, 86 pages.

This study is to examine the legislation of 2001/2157/EC Directive which provides to
the investor a possibility without need a complex structure to establish a company
within any of the Member States to operate their business at the scale of EU and

cross-border merger.

The Member States while are harmonizing their laws, they are intend to remove the
differences between the same. In this context, directives and regulations subject to
company law adopted which are regulated to some type of associations and principals

of company law.

2001/2157/EC Directive regarding European Company is assessed unity of the
Member States and is a result of the long time codification process. When the idea of
the regulation regarding the European Company arose, the aim was to create a model
company which is free from the Member States’ laws. However, adopted text is

narrower than the first drafts.

The Directive sets up the rules regarding the features, establishment and organs of the
European Company. Comparing the first drafts with the adopted text and considering
rather frequent reference of the same to the law of the Member States, it is not
possible to state that the aim of to create a company model free from the Member
States’ laws. However, this type of the company will accelerate the process of
establishment of the big companies and especially to growth of the present companies
within EU. In conclusion, this will accelerate cross-border trade and will strengthen to

endeavor in order to become union.

Key words: Europe, corporation, company, establishment, organ, governance.
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GIRIiS

Avrupa Toplulugu'nun kurucularindan biri olan Jean Monnet, 1950’lerde
kiiresellesmis bir diinyada biiyiikliigiin nemli olacagim, “Ulkemiz bugiin Amerika ve
Rusya ve yarin Cin ve Hindistan ile olciildiigiinde kiigiik hale geldi” sozleri ile ifade

etmistir.

Gilinlimiizde ise ticaret hayatinda Oylesine biiyiik sirketler faaliyet gostermektedir ki;
biiylik bir sirketin bir ¢alisan1 olmak bir iilkenin vatandasi olmaktan ¢ok daha 6nemli
hale gelmistir. Diger bir anlatimla bazen bir sirket kimligine aidiyet, bir {lilke

kimligine aidiyetten daha biiyiik bir 5neme sahiptir.

Iste bu tezin konusu teskil eden Avrupa Anonim Sirketi de girisimcilerin farkli
Topluluk {tiyesi iilkelerdeki ticari imkanlart birlestirerek, liretim faktorlerini kolayca
bir araya getirmelerini ve dev sirketler kurabilmelerini miimkiin kilacaktir. Bu ise AB
Olceginde faaliyet gosteren biiyiik sirketlerin olusumunu hizlandiracak ve ticari
hareketliligi gelistirerek birlik olma yolundaki ¢alismalar1 giiclendirecektir.
Nihayetinde ise AB iilkelerinde organize olmus dev sirketlerin diinya pazarlarindaki

rekabet giicli de daha fazla olacaktir.

Bu arastirmada bir sirketin karmasik organizasyon ve karar alma mekanizmalarina
gerek olmaksizin, yatirimeilarm herhangi bir Uye Devlette kuracag bir sirket ile AT
Olceginde ticari faaliyetlere imkan taniyan hukuki diizenleme olan 2001/2157/AT
sayil1 Tiziik ele alacaktir (ATRG L 294/1, 10.11.2002). Tez metnine konu olan
2157/2001/AT sayili Avrupa Anonim Sirketi Hakkindaki Tiiziik i¢in, sadece “Tiiziik”

denilmekle yetinilecektir.

Konunun incelenmesine gecilmeden 6nce sunu da agiklamak faydali olacaktir: Tiiziik
metninde bu sirket tipinin adlandirilmasinda Latince kokenli bir kelime olan
“Societas Europaea” kelimeleri ve kisaltma olarak “SE” Ongorilmistiir. Tiiziik

metininde yer alan “Furopean Company” ifadeleri de goz Oniine alinarak 6gretide



bazi yazarlarca birebir terciime karsilig1 olarak “Avrupa Sirketi” seklinde bir ifadenin
kullanildig1 (Keskin C., 2004) veya Ulgen (Ulgen H., 2006 ) ve Bilgili (Bilgili F.,
2003) tarafindan tercih edilen “Avrupa Anonim Ortakligt (AA0O) > gibi farkh

terminolojik kullanimlar mevcuttur.

Tez ¢alismasinda ise bu sirket tipi i¢in birebir terciime olarak “Avrupa Sirketi” yerine
“Avrupa Anonim Sirketi’ ifadesi kullanilacaktir. Ciinkii “Avrupa Sirketi” seklindeki
adlandirma tek basina bu sirketin tipi hakkinda yol gdsterici olmaktan uzak ve daha
cok AT hukuku tarafindan diizenlenen tiim sirket tiplerini de kapsayan bir iist kavram

olarak kullanilabilecek genis bir ifadedir.

Ozellikle Topluluk mevzuatinda Avrupa Adi Ortakligi (European Association “EA™)
ve Avrupa Kooperatifi (European Cooperative Society “ECS”) v.b. yeni yeni sirket
tiirleri de ihdas edilmesi igin ¢aligmalar yiirtitiildiigiinden ve bu sirket tipinin hukuki
ozelliklerini yansitan “Avrupa Anonim Sirketi” adlandirilmasi tercihi daha yerinde
olacaktir. Ancak bu terminolojik tercihe ragmen, bu sirket tipinin yayginlasmasi ile

“Avrupa Sirketi” seklinde yerlesmesi de muhtemeldir.

AB Uyesi Devletler, birlik olma yolundaki siiregelen c¢abalarmi Avrupa Anonim
Sirketine iliskin bu Tiiziik ile bir adim daha ileri tasimis ve Topluluga Uye Devletler
arasinda Sirketler Hukuku alanindaki farkliliklar ortadan kaldirilmaya g¢alisiimistir.
Zira hukuk alaninda mevzuatin uyumlastiriimas: ve yeknesak hale getirilmesinin,
Sirketler Hukuku alanindaki énemini gdz ardi etmeyen Uye Devletler, bugiine kadar
pek ¢ok calisma yiiriitmiis ve diizenleme yayimlanmistir. Tez ¢alismasi ile Tiiziik ile
yapilan hukuki diizenlemeye kadar Sirketler Hukuku alaninda baska ne gibi
uyumlastirma calismalar1 yapilmis ve hangi sirket tiplerinin diizenlenmis oldugu
arastirilacaktir. Ciinkili sirketlerin ticari faaliyetlerinde farkli hukuki diizenlemelere

tabi olmak, biiylik bir hukuki engeldir.

Diine kadar bir devlette kurulan bir sirketin diger bir devlette faaliyet gosterebilmesi,
diger iilkede de yeniden bir sirket kurmasi ve organize olmasini gerektirmektedir.

Ancak AT iilkeleri i¢in inceleme konumuz olan yeni sirket tipi ile bu engel asilmaya



calisilmigtir. Bununla ne kadar basarili olunduguna iliskin cevap ise tez kapsaminda

ele alinacaktir.

Tez c¢alismasi, bu giris boliimiinden sonra asagidaki sekilde sistematize edilerek
sunulacaktir. Avrupa Toplulugu Sirketler Hukukunun uyumlastirilmasinda itici giicii
olusturacagi ileri siiriilen bu diizenleme Avrupa Toplulugu Hukuku kapsaminda uzun
siireli bir calismanin sonucudur. Bu kapsamda once sirketler hukuku alanindaki
diizenlemeler ele alinacak, AT sirket tipleri ile bu alanda uyumlastirilma i¢in bugiine
kadar ¢ikarilan Tiiziikler, Yonergeler ve Komisyonun giindeminde olan taslaklara yer
verilecektir. Devaminda ise Avrupa Anonim Sirketi’ne iliskin hukuki diizenleme olan
Tlziigln ortaya ¢ikis siirecinde, taslak caligmalar1 kabul edilene kadar gecen siireg
incelenecektir. S6z konusu inceleme sirasinda, bu diizenlemenin ilk ¢ikisinda, Uye
Devlet Hukuklarindan tamamen bagimsiz, uluslariistii bir sirket modeli hedefine
ulagilip ulasilamadigr degerlendirilecektir. Hedefe ulasmada ne kadar basarili
olundugu, basarili olunmasini engelleyen etmenler ve kabul edilen diizenleme
metnine ait ilk taslaklarda verilen tavizler karsisinda, tam bir basarisizlik olarak

nitelendirmenin miimkiin olup olmadig: ele alinacaktir.

Ikinci béliimde ise Avrupa Anonim Sirketi’ne iliskin diizenleme ile Avrupa Sirketler
Hukuku baglaminda getirilen Tiiziik normlarinin igerigi ele alinacaktir. Tiiziik ile
ongoriilen Avrupa Anonim Sirketi’nin  Ozellikleri, kurulusu ve organlan
incelenecektir. Tuziiglin iiye devletlerin hukuki diizenlemelerinde mevcudiyetine
bakilmaksizin, yatirimeilarin tercihine sundugu sirket yonetim ve organizasyon rejimi
konusundaki iki farkli alternatif ele alinacaktir. Bu iki alternatifin ve iiye devletlerin
milli hukuklarina yapilan atiflarin, AT i¢inde hukuki diizenlemede rekabete sebebiyet
verip vermeyecegi irdelenecektir. Ayrica bu bolimde Avrupa Anonim Sirketi’ne
iligkin muhasebesel kurallar ile sirketin sona ermesi konularina yer verilecektir. Bu
tezin konusunun esasin1 Avrupa Anonim Sirketi’ne iligkin bir diizenleme olan

2001/2157 sayil1 ve 8 Ekim 2001 tarihli Avrupa Konseyi Tiiziigi teskil etmektedir.

Konu siirlamasi bakimindan belirtmek gerekir ki; calismada Tiirk Sirketler Hukuku



baglaminda mukayeseli bir calismaya yer verilmemistir. Diger taraftan 2001/86/AT
sayili Yonerge ile ayri bir diizenlemeye konu edilen c¢alisanlarin yonetime katilmasi
hususuna sadece ilgili yerlerde deginilmekle beraber bu konu kapsam disi

brrakilmustir.

Tiiziik Uye Devletlerin birliginin sembolii olarak degerlendirilen bir hukuki
diizenlemedir. Bu fikir ilk defa ortaya atildiginda tiim yonleri ile ve tamamen
Topluluk Hukukuna tabi Avrupai bir sirket tipi tasavvur edilerek iiye devletlerin
hukukundan bagimsiz bir diizenleme hedeflenmistir. Tez kapsaminda yapilan ¢alisma
ile Topluluk tarafindan ongoriilen bu sirket tipinin iizerinde uzun yillar calisilmis
olmasia karsin gercekten “Avrupai nitelikte bir sirket tipi midir?” sorusuna cevap

aranacaktir.



1. AVRUPA TOPLULUGU’NUN SIRKETLER HUKUKU ALANINDAKI
UYUMLASTIRMA CALISMALARI

Avrupa Anonim Sirketine iliskin hukuki diizenlemeden once asagidaki boliimde,
miimkiin olabildigince kendi hukuki hiyerarsik sirasina gére Avrupa Toplulugu’nda
Sirketler Hukukuna iligkin uyumlastirma caligmalar1 ve hukuki diizenlemeler ele
alinacaktir. Bu paralelde dnce AT Hukuk hiyerarsisinin en iist diizeyinde yer alan ve
Toplulugu kuran Avrupa Toplulugu Antlasmasinin konu ilgili ile hiikiimleri
degerlendirilecektir. Takip eden ilk kisimda ise ilgili Tiiziikler ile dngoriilen diger

sirket tipleri ve Yonergelerin genel bir ¢cergevesi ortaya konacaktir.

Avrupa Toplulugu’nun temel amaglarindan biri (Bundan sonra “AT” veya
“Topluluk” olarak anilacaktir.) Avrupa Toplulugu Antlasmasinin (Bundan sonra
“Antlagma” olarak amlacaktir) 2. maddesinde ifade edildigi iizere Uye Devletlerin
ekonomilerinin uyumlu, dengeli ve siirdiiriilebilir bi¢cimde gelistirilmesidir
(24.12.2002 tarih ve 325/33/AET Sayili Avrupa Toplulugu Kurucu Anlagmasi).
Topluluk Uyesi devletler bu amaca ise tamamen birbiri ile biitiinlesmis ve ic
sinirlardan arinmig bir ortak pazar kurarak ulagsmayi hedeflemislerdir (Uzungakmak
S. 2004, s.5). Bu hedef ise mallarin, kisilerin, hizmetlerin ve sermayenin serbest

dolasimi1 ve bunun 6niindeki engellerinin kaldirilmasi ile miimkiin olacaktir.

Bu baglamda serbest dolasim hakk: ise sadece gergek kisilere degil buna paralel

olarak diger hukuk tiizel kisilerine ve sirketlere de taninmistir.

ATA’nin 48. maddesi 1. paragrafinda (Eski 58. madde ) ise bu husus acik¢a sdyle
ifade edilmistir;

“...Bir Uye Devlet Mevzuatina uygun olarak kurulmus ve

kayitl merkezi, yonetim merkezi ya da baslica is merkezi

topluluk igcinde olan gsirket ve firmalar, bu kisim

hiikiimlerinin uygulanmasinda Uye Devlet uyrugu gercek

kisiler gibi muamele goriirler...”



Anlagma’nin bu maddesine iligskin olarak Burca’nin da ifade ettigi tizere (2003, s.793)
belirtmek gerekir ki, tiizel kisilere Uye Devletlerin vatandas1 gercek kisiler gibi
muamele edilmesi kesin olarak miimkiin degildir; bu konudaki teknik zorunluluk

gercek ve tiizel kisiler arasindaki nitel farkliliklardan kaynaklanmaktadir.

Yukarida anilan maddede sozii edilen “sirket veya firmalar” kavraminin ise medeni
hukuk veya ticaret hukukuna gore kurulmus kar amaci giitmeyenler hari¢ olmak
kooperatifler, kamu veya 6zel hukukun uygulandig: diger tiizel kisilerini de kapsadigi

maddenin devaminda agikca ortaya konulmustur.

Avrupa Toplulugu Adalet Divani (Bundan sonra “ATAD” olarak anilacaktir) ise
konu hakkindaki igtihatlar1 ile bu maddenin ve konuya iliskin kavramlarin irdelemis
ictihatlar1 ile konuya 151k tutmustur. Sirketler hukuku alaninda ATAD’in en {inlii
kararlar1 ise Inspire Art (ECJ 167/01 [2003]), Ubeerseeing ECR 1 9919 [2002 ])
Centros (ECR 1-1459 [1999]) ve Daily Mail’ dir (ECR 5483 [1998]). Bu kararlarda
43 ve 48. madde kapsaminda sirketlerin serbest yerlesim hakkina iliskin 6nemli

esaslara yer verilmistir.

ATA ile Uye Devletlerin baska devlet uyrugu olan sirketlere ve hatta bu sirketlerin
kuracaklar1 acente, sube, irtibat bilirosu vs diger baglh kuruluslara getirecekleri

kisitlamalar 43. maddede agik¢a yasaklanmuistir.
Roma Anlagmasi ile garanti altina alinan “yerlesme hakkinin” uygulamadaki anlama;

> Bir Uye Devletin hukukuna gére kurulmus ve kayitli merkezi bir Uye Devlette
bulunan sirketin, diger tiim Uye Devletlerce de ortak olarak taninmas: ve,

» Uye Devletin vatandaslar1 igin sirket kurulusunda &ngdriilen prosediirlerden
baska yeterliliklerin diger iiye devlet girisimcileri i¢in de aranmamasi yani esit
muamele yapilmasi1 veya farkli muamele yapilmamasidir (Summaries of
Legislation: Company law http://europa.eu/scadplus/leg/ en/lvb/126002.htm.
Erisim tarihi:[04.06.2007]).




ATA’da yer alan Sirketlere iligkin bu diizenlemeye karsin Sirketler Hukuku aslinda
Uye Devletlerin milli hukuk diizenlerince ele alinip ayrintili sekilde diizenlenmistir.
Uye devletlerin bu diizenlemeleri bazen ATA hiikiimleri ile ¢elismekte ve bazen da
Topluluk icerisinde Sirketler Hukuku alaninda da {ilkeden iilkeye degisen farkli

uygulamalar ortaya ¢ikmaktadir

Avrupa pazarinda Uye Devlet sirketleri, hissedarlar, alacaklilar v.b. diger siijeler
arasindaki diyalog artip diger iiye devletler ile ticari miinasebetler gelistikge, bu
iliskilerde uygulanacak kurallar yani hukuk, bir engel olarak ortaya ¢ikmaktadir
(Walker J. M. 1997 s. 575 ve 576). Topluluk diizeyinde s6z konusu ulusal hukuk
diizenlemeleri arasinda bir yeknesaklik s6z konusu degildir. Bu nedenle s6z konusu
farkliliklar sirketlerin serbest dolasim ve yerlesim hakkinin kullanilmasina engel

olusturmaktadir.

Uye Devlet ekonomilerinin gelistirilmesi igin tek pazarin kurulmasi, ortak politikalar
olusturulmasi, rekabetinin giiclendirilmesi, teknolojik arastirma ve gelistirmenin
tyilestirilmesi, ulasim aglarinin kurulmasi v.b. faaliyetler Anlagma’da dngoriilmiistiir.
Ancak bunlarla birlikte Uye Devletlerin hukuki diizenlemelerindeki farkliliklarinin,
s06z konusu amaglarin 6niinde bir engel teskil ettigi hususu da goz ardi edilmemistir
(Babiil E. 2005, s.5). Bu gercevede 1960’larin basindan itibaren Uye Devletler ulusal
mevzuatlarin uyumlastirilmasina iliskin ¢aligsmalarda, son derece istekli davranarak

calismaya baslamistir (Wouters J. 2000, s.257).

Sirketler hukukuna iligkin diizenlemelerin uyumlagtirilmasina dair girisimin ilk
meyvesi, sirket ve firmalarin taninmasi konusunda 1968 yilinda tamamlanan bir
Anlagsma olmustur. Ancak bu Anlasma yeterli sayida Uye Devlet tarafindan
imzalanmadigindan  yirirliige girememis ve bu anlamda basarisizlikla

sonuclanmistir.

Sonug olarak ise sirketler hukukunun uyumlastirilmas: i¢in ¢aligmalar Toplulugun
ikincil hukukun bir parcasi olan ve asagida ele alinacak tiizikk ve yonergeler ile sinirl

kalmistir (Van Hulle K. 2003, s.11).



1.1 TUZUKLER VE ORTAKLIK TURLERI

Topluluk Hukuku kapsaminda sirket tiplerinin ikincil hukuk kaynaklari olan Tiiziikler
ile diizenlenmesi bugiine kadar tercih edilmistir. Toplulugun Sirketler hukuku
baglaminda sirket tiplerine iliskin pek ¢ok calismasi olmasina karsin kabul ettigi ii¢
adet tlizilk mevcuttur. Bunlardan birisi ilerleyen kisimlarda ele alinacak olan Avrupa
Anonim Sirketi’ne (European Company “SE”) iliskin Tiiziik olup digerleri de Avrupa
Ekonomik Cikar Grubu (European Economic Interest Grouping “ EEIG” ) ve Avrupa
Kooperatifi’'ne (European Co-operative “ESC”) dair Tiiziiklerdir. Asagidaki kisimda
Sosyal Ekonomik Girisimler semsiyesi altindaki yer alan bir ortaklik tipi olan Avrupa
Ekonomik Cikar Grubu ( “AECG” ) ve devaminda da Avrupa Kooperatifi ele

alinacaktir.

Avrupa Ekonomik Cikar Grubu 25 Eyliil 1985°te 2001/85/AT sayili Tiiziik ile kabul
edilen bir tiizel kisiliktir (ATRG L 199, 31.7.1985). AECG sirketler, firmalar veya
diger tiizel kisiler tarafindan kurulabilir ve en az iki farkli Uye Devlette iiyesinin
bulunmasi gerekir. Bu grubun amaci faaliyet, kaynak ve becerileri bir araya getirerek
ekonomik aktiviteleri gelistirmek ve kolaylastirmaktir. Bdylelikle iiyelerinin tek
basina olan faaliyetlerinden daha iyi sonuglar elde edilecektir. Bu grup kendisi i¢in
bir kar elde edemez, elde edilen kar iiyeleri arasinda paylastirilir ve buna gore

vergilendirilir.

AECG, KDV’den sorumlu oldugu halde kurumlar vergisine tabi degildir ve
AECG’ler 500°den fazla isci istihdam edemezler. AECG’nin merkez adresinin de
Topluluk icerisinde bulunmasi gerekir. Bu ortaklik tipinde bulunmasi gereken
organlar, hangi kararlarda oybirligi gerektigi, organlarin yetkileri gibi konular
2001/85/AT sayilh Tiiziik ile diizenlemektedir. Ortaklarin asgari sermaye koyma
borcu bulunmamasina karsin, bor¢lardan dolay1 ortaklar miistereken ve miiteselsilen
kisisel olarak sorumludur (Activities European Union; European Economic Interest
Grouping  (EEIG)  http://europa.eu/scadplus/leg/en/lvb/126015.htm [Erisim
tarihi:04.06.2007]).




AECG’ler daha ¢ok kisa donemli igbirligine cevap vermektedir ve Topluluk i¢indeki
kiiciik firmalar aras1 gelistirmek ve tesvik fonksiyonu vardir (Ishakoglu E. 1993
5.206).

Kooperatif ise iiyelerinin sosyal ve ekonomik ihtiyaglarindan dogan dernek, birlik,
kurum gibi “Sosyal Ekonomik Girisimler” olarak nitelendirilen bir grup i¢inde yer
almaktadir. Topluluk diizeyinde ve Uye Devletlerde bunlarin taninirhg1 eskiye gore
daha fazladir. Sadece ekonomik hayatin aktorleri olarak degil, ayn1 zamanda kendi
tiyelerinin ve Avrupa vatandaglarinin topluma tam entegre olmasinda anahtar rol
oynamaktadir. Bu tliir Sosyal FEkonomik Girisimler degisen ihtiyaglarin
karsilanmasina yardimci olmaktadir. Bunlarin ortak temel karakteristik 6zelligi ise
konulan sermaye karsiliginda kar dagitimindan ziyade sosyal ve ekonomik

ihtiyaglarin karsilanmasidir.

Avrupa Birliginin web sayfasinda, sz konusu Sosyal Ekonomik Girisimler grubu

altinda bu ortaklik tiplerini;

pazarda verimli bir rekabeti destekledigi,
yeni formlarda girisimciligi ve is istthdamini saglayarak is yarattigi,

iyelerin aktiviteleri yeni ihtiyaclar1 karsiladigt

YV V V VY

vatandaglarin katilimi ve goniilliik esasina dayali ¢aligmalar ile dayanisma ve
uyumu arttirdigi,
> entegrasyonu arttirdigi i¢in onemli oldugu belirtilmektedir (Social economy

enterprises.http://ec.europa.eu/enterprise/entrepreneurship/coop/index.htm.

[Erisim tarihi 04.06.2007] ).

1992 yilinda Komisyon, Avrupa Kooperatifi (European Co-operative “ESC”),
Avrupa Adi Sirketi (European Association “EA”) ve Derneklerin (European Mutual
Society “EMS” ) statiisii hakkinda ii¢ adet tiiziik teklifini sunmustur (ATRG C 99
21.04.1992). Diizenlemelerin amaci bu girisim tiplerinin kendine 6zgii yapilarim
dikkate alarak, bunlarin sinir 6tesi ve uluslararasi faaliyetleri aracilifi ile tek pazarin
gelistirilmesidir ~ (Activities of the European Union: Company Law

http://europa.eu/scadplus/leg/en/s09000.htm [Erigim tarihi: 04.06.2007]).



Bu Tiizik metinlerinde kooperatif, adi sirket ve derneklerin karakteristik 6zellikleri
dikkate alinmakla birlikte bu tip sirketlerin yapilari, organlarin gdérev ve yetkileri
Avrupa Anonim Sirketi’ne paralel neredeyse Avrupa Anonim Sirketi ile birebir ayn1
olarak diizenlenmistir. Bu ortaklik tiplerine iliskin hukuki diizenleme taslaklar1 bir
tiiziik ve birde yonergeden olusmaktadir. Tiiziiklerde kurulusa iligkin hiikiimler ve
Yonergelerde ise is¢ilerin esasli konulardaki kararlarda bilgilendirmeleri, gortiglerinin

alinmasi ve yonetim organlarinda temsili hiikiimleri yer almaktadir.

Avrupa Anonim Sirketi’ne iliskin Tiizliglin kabuliinden sonra “Sosyal Ekonomi
Tiiztiklerine (social economy statutes)” iliskin teklifler hakkindaki ¢aligsmalar daha da
hareketlendirmistir. Konsey 22/072002’de bazi1 degisikliklerle Avrupa Kooperatifi’ne
iliskin Tiiziigli de kabul etmis ve iiye devletlerin bu diizenlemeyi kendi hukuklarina
gecirmeleri i¢in {i¢ yillik bir donem tanimistir. Adi Ortaklik ve Derneklere iligkin
Tiiziik teklifleri ise Konsey’’deki ¢alisma grubunun Oniinde miizakere siirecindedir
(The Statutes For A European Co-Operative, European Mutual And European
Association.http://ec.europa.eu/enterprise/entrepreneurship/coop/statutes/statutes.htm

[Erisim Tarihi: 04.06.2007]

Avrupa Kooperatifi bir tiizel kisilik olarak, Alman kooperatifinin ve anonim
sirketinin Ozelliklerini tasimaktadir. Kooperatiflerin temel karakteristigine uygun
olarak temel amaci iiyelerinin ihtiyaglarinin karsilanmasi ile ekonomik ve sosyal
aktivitelerin gelistirilmesidir (De Bont H. 2006.A Mix Of A Cooperative And A
Public Limited Company: http://www.ealg.com/doc [Erisim tarihi:04.06.2007 ]).

Sonug olarak Topluluk Hukukunda Avrupa Anonim Sirketi’nden baska AECG ve
Avrupa Kooperatifi olmak lizere iki adet sirket tipi daha mevcuttur. Bu sirket
tiplerine iliskin diizenlemelerde Avrupa Anonim Sirketi’ne benzer olarak Tiiziik ve

tamamlayici olan bir Yonerge ile ikincil hukuk kaynaklari araciligi ile yapilmistir.

2.2 SIRKETLER HUKUKU ALANINDAKI YONERGELER
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ATA’nin 44. maddesi Konsey’i, Ekonomik ve Sosyal Komite’ye de danistiktan sonra
yerlesme hakki Ozgiirliiglinli  gergeklestirmek igin  yonergeler ¢ikarmakla
gorevlendirmistir. Buradan da anlasilacag: iizere Uye Devletlerin sirketler hukuku
alanindaki diizenlemelerinin Topluluk diizeyinde uyumlastiriimasinda hukuki arag

olarak “yOnerge” olmasi uygun gorilmiistiir.

Sirketler Hukuku alanindaki diizenlemelerde temel olarak yonergelerin tercih
edilmesinin sebebi, ekonomik alanda yer alan birgok kiiltiir ve dile sahip olan Uye
Devletlerin iizerinde galigilan diizenlemelerin ifade ve yazilig tarzlari ile metinde
kullanilan ifadelerin anlamlarma iliskin uyusmazliklar1 engellemektir (Babiil 2005,
s.10). Clinkii Anlagsma’nin 249. maddesinin 3. paragrafinda da acik¢a ifade edildigi
lizere Yonergeler sonuglart agisindan her muhatap Uye Devleti baglar ancak bu
sonuca ulagsmak i¢in gerekli diizenlemelerin sekil ve yontem sec¢imini ulusal
makamlara birakir. Yani Yonergeler iiye devletler i¢in belli hedefler koyar ve bu
hedeflere ulasilmasi icin uygun yontemi, her iiye devlet i¢ hukukunda kendisi
belirleyerek ulasmaya calisir. Iste ic hukukta konulan hedeflere yonelik uygulamalar

her bir iiye devlette farkliliklar arz edebilmektedir.

Bazi Uye Devletler Yonergenin hedefine ulasmak igin derhal bir kanun, bir tiiziik
nev’inde kodifikasyona gitmekte diger bir liye devlet ise bazen i¢ hukukunda gerekli
diizenlemeleri yapmak hususunda hareketsiz dahi kalabilmektedir. Bu ise Avrupa
Toplulugu igerisinde hukuk giivenligini sarsabilecegi gibi hukuki bilgi veya
danmismanlik hizmetlerinden yararlanmadan kaynaklanan maliyetlerin artmasina

neden olacaktir (Bilgili F. 2003 5.6 )

Diger taraftan, AT Hukukunda tiiziik yerine yOnergelerin kullanilmasi nedeniyle,
topluluk i¢inde yeknesak bir hukuk diizeninin olusturulmasini gii¢lestirdigi seklinde
elestiriler de ileri siiriilmektedir (Babiil E. 2005, s.5 ). Ciinkii Uye Devletlerin
Sirketler Hukuku alanindaki mevzuatlar1 mukayese edildiginde, oldukc¢a Onemli
farkliliklarin bulundugu, bununda Yonerge ile konulan hedefe ulasilirken her bir tiye

devletin teknik, kiiltiirel ve yorumlarindaki farkliliklarindan kaynaklandigi
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goriilmektedir.

Sonug olarak ise bu farkliliklarin, yonergenin 6ngdrdiigli amaca ulasilmasina engel
teskil edip etmedigi hususunu denetlemek ise Divan’in gorevi kapsami icinde

kalmaktadir.

Yonergelerin uygulamaya konulmasi gorevi ise Anlasmanin 226 ve 227. maddeleri
geregince Uye Devletlere ve Komisyon’a aittir. Komisyon Uye Devletlerden birinin
yiikiimliiliigiinii yerine getirmedigi kanisina varirsa, bu konu ile ilgili olarak Uye
Devlete goriisiinii sunma imkani tamdiktan sonra kendi gerekli goriisiinii bildirir. Uye
Devlet bu goriise kendisine verilen siire i¢erisinde uymazsa, Komisyon’un Divan’a

basvurma yetkisi vardir.

Avrupa Toplulugu Sirketler Hukuku alaninda yapilan uyumlagtirma caligmalari,
Topluluk 6lgeginde degerlendirildiginde Uye Devletlerin ulusal mevzuatlarinin
uyumlagtirilmasia iligkin yapilan caligmalar arasinda en basarili olan1 olarak
nitelendirilmektedir (Wymeersch E. 2001, s.1). Ancak belirtmek gerekir ki,

cogunlukla uzun hazirlik donemi sonunda hayata gecirilebilmislerdir.

Asagidaki kisimda kronolojik bir sira ile kabul edilen Yonergeler ve es zamanl
olarak da halen {izerinde calismalara devam edilen Yonergeler ele alinacak ve bu
Yonergeler hakkinda genel agiklamalar sunulacaktir;

i) 1Tlk Nesil Yonergeler: I. ve II. Yonerge

Bu ilk kusak olarak adlandirilabilecek Birinci ve ikinci Yonergeler agirlikli olarak

Alman stilinden etkilenmis olup bu nedenle olduk¢a detaylidir (Birds J. ve dig. 2004,
s. 24).

»  68/151/AET Sayih Birinci Yénerge (Sirkete ait bilgilerin kamuya aciklanmasi
hakkinda [ATRG L 65, 14.03.1968] ):
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Bu Yonerge 9 Mart 1968°de kabul edilmis olup anonim ve limited sirket tiplerinin
her ikisine de uygulanacaktir. Yonerge ile bu sirketlere ait bilgilerin kamuya
aciklanmasina iliskin olarak bir sistem Ongérmiistiir. Buna gore iiye devletler, bu
sirketlerin resmi kayitlarini1 tutmanin yanisira belli bilgilerinin de bir resmi gazetede
yayimlanmasini saglamakla yikimli kilimmigtir. Kamuya acik nitelikteki bu resmi

kayitlarin su bilgileri igermesi gerekir;

- Sirketin ana sozlesmesi / tliziigii
- Sirketi temsile kimlerin yetkilendirildigi

- Sirketin sona erme formaliteleri.

Ayrica bu Yonerge’nin 7. maddesi ile s6z konusu sirketlerin kurulus 6ncesi yaptigi
sozlesmelerden, aksi kararlagtirllmadik¢a kurulacak sirket adina hareket eden
kisi/lerin miistereken ve miiteselsilen sorumlu olacaklarint diizenleyerek bu konuda

ortak bir yaklagim gelistirilmesini de saglamistir (Walker J. M. 1997, s. 578).

Anlagmanin 44. (2) fikrasinda hukuki dayanagini bulan bu Ydnerge’'nin metninde
73/101/AET ve 2003/58/AT sayili Yonergeler ile degisiklik yapildigini belirtmek

gerekir.

>  77/91/AET Sayili Ikinci Yonerge (Anonim Sirketlerin kurulusu, sermayenin
korunmast ve degistirilmesif/ATRG L 26, 31.01.1977] ):

Yaklasik dokuz yillik bir aradan sonra anonim sirketler hakkinda 13 Aralik 1976°da
kabul edilmis olan bu Yonerge, halen Avrupa sirketler hukukunun Onemli
dayanaklarindan biri olmay1 siirdiirmektedir (Uzungakmak $. 2004, s.6). Yonerge,
kredi saglayanlarin menfaatleri geregi sirket sermayesinin korunmasi i¢in bazi
diizenlemeler &ngdrmiistiir. Bu kapsamda oncelikle Uye Devletleri, sirketlere
kurulusta asgari sermaye koyma hususunda diizenleme yapmak ile yiikiimlii kilmistir.
Devaminda da miistakil hisseler ¢ikarilmasini ve kar dagitimini diizenleyerek, sirket

sermayesinin erozyona ugratilmasini engellemektedir (Walker J. M. 1997 s. 579).
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Ayrica Yonerge hissedarlar arasinda ayrimeilik yasagini ve yeni hisse ¢ikarildiginda
oncelikle hissedarlara teklif edilme mecburiyetini de diizenlemistir. S6z konusu
Yonergede 92/101/AET Sayili Yonerge ile degisiklikler yapilmis olup, bu konuda
yeni bir degisiklik taslagi (COM 2004, 730) Komisyonun 6ntindedir.

ii)  Ikinci Nesil Yonergeler: IIL., IV., VL., VII ve VIIL Yonerge

Bu Yonergeler iiye devletlere kendi hukuklarina entegre edilmesi sirasinda bazi
inisiyatifler kullanmalarini saglayabilecek esneklikte kalem alinmiglardir (Birds J. ve

dig. 2004, s. 24).

> 78/855/AET Sayih Uciincii Yonerge (Uye Deviet icinde devralama yoluyla
birlesmeler hakkinda [ATRG L 29,5 20.10.1978]):

Yonerge 1978 yilinda 78/855AET sayist ile kabul edilmistir ve bir iiye devletin
siirlart iginde gergeklesen devralma yoluyla sirket birlesmelerine iligkin ortak
kurallar diizenlemistir. Uye Devletlere milli mevzuatlarinda sirket birlesmelerine
iligkin hiikiimler igermeyen iiye devletlere diizenleme yapma ylkimliligi
getirilmistir  (Uzuncakmak S. 2004, s.7). YoOnerge sadece anonim sirketler
bakimindan hiikiim ifade etmekle beraber hiikiimleri limited sirketleri de kapsar

sekilde genisletilmistir (Van Hulle K. 2003 s.26).

»  78/660/AET Sayith Dérdiincii Yiénerge ( Sirket muhasebesinin temelleri
hakkinda[ATRG L 222, 14.08.1978]):

1978 yilinda kabul edilen bu Yonerge ile sirket bilancolari, kar ve zarar hesaplarina
iliskin olarak bir standart ve ayrica sirketlerin yi1l sonu hesaplarinda ilan etmeleri

gereken asgari bilgilere iligkin bilgiler diizenlemistir.

Yonerge sirketin mali durumu hakkinda gergek bir tablonun ortaya konulmasi i¢in

sirketin mali durumu hakkinda ilgili mali yilda ihtiyath tutarliklik ilkelerini
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benimsemistir ( Walker J. M. 1997 s. 579).

S6z konusu Yonergede yer alan diizenlemelerde, su Yonergeler ile tadil yapilmistir:
83/349/AET, 84/569/AET, 89/666/AET, 90/604/AET, 90/605/AET, 94/8/AT,
2001/65/AT, 2003/38/AT. 2003/51/AT sayili taslak ile tadil tasaris1 komisyona

sunulmustur.

Bu arada Uye Devletlerde halka agik anonim sirketlerin yapilarindaki diizenlemeleri
koordine etmeyi hedefleyen Besinci Yonerge hakkinda bazi ¢aligmalar yapilmissa da
bu Uye Devletler arasinda konuya dair mevcut farkliliklarin daha da c¢ok ortaya
ctkmasina sebep olmus ve politik acidan ¢ikmaza girmistir (Uzungakmak S. 2004,

s.8). Komisyon bu nedenle 6neriyi 2001 yilinda geri ¢ekmistir.

>  82/891/AET Sayili Altinct Yonerge( Sirket boliinmeleri hakkinda [ATRG L
378, 31.12.1982] ):

17 Aralik 1982 tarihinde kabul edilen bu yonerge ile anonim sirketlerin tasfiye
edilmeksizin boliinmeleri konusu diizenlemistir. Bu Yonerge’nin amact anonim
sirketlerin boliinmesi halinde hissedarlarin  ve {iglincii  sahislarin  ¢ikralarinin

korunmasidir.

>  83/349/AET Sayili Yedinci Yonerge (Konsolide hesaplar hakkinda [ ATRG L
211, 03.08.1983]):

13 Haziran 1983 yilinda kabul edilen bu Yonerge ise ana tesebbiisiin hangi kosullarda
konsolide biitce diizenlemeleri gerektigini ve bunun hangi esaslara dayanmasi
gerektigini diizenlemektedir. Ayrica yoOnerge ana sirketler i¢in konsolide yillik
hesaplarin  denet¢i tarafindan denetlenmesi ve konsolide yillik raporlarin

yayimlanmasi ylkiimliiliigii de getirmektedir.

Bu yonetmelik metninde de su Yonergeler ile tadil yapilmistir; 89/666/ AET, 90/604/
AET, 90/605/ AET, 2001/65/ AT, 2003/51/ AT ve (2004)725 sayili taslak
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Komisyon’dadir.

»  84/253/AET Sayili Sekizinci Yonerge (Sirket Denetcilerinin Mesleki ve
Denetim Standartlart Hakkinda [ATRG L 126, 12.05.1986)):

1984 yilinda kabul edilen bu ydnergede ise sirketlerin zorunlu denetcilerin ortak
mesleki standartlar1 hakkinda ve sirketin yillik hesaplarina iligskin tam bir denetimin

nasil yiiriitiilmesi gerektigine iliskin hususlar1 diizenlemektedir.

Hukuki dayanagi Anlagmanin 44 (2) (g) maddesi olan bu Y0onetmeligin tadil edilmesi
icin (2004)177 teklif yine Komisyon giindemindedir.

Diger taraftan girisimciler arasindaki iligkilerde seffaflik konusu ele almak iizere
teklif edilen Dokuzuncu Yonerge ise heniiz yaymlanmamistir ( Walker J. M. 1997,
s.581).

iii) Uciincii Nesil Yonergeler: XI. ve XII. Yénerge

Bu baslik altinda yer verilen Yonergelerde, uyumlastirma siirecinde yeni bir yaklagim
gelistirilmis; sadece temel yeterlilikler tanimlanmis, bu hedeflere nasil ulasilmasi

gerektigine iligkin detaylara yer verilmemistir (Birds J. ve dig. 2004, s.24).

89/666/AET Sayil Onbirinci Yonerge ( Topluluk sinirlart icerisinde sube kurulusu
hakkinda [ATRG L 395, 30.12.1989 ]):

Bu yonergeyi, Topluluktaki farkli sube kurulus kurallarmin uyumlastirilmasi igin
tasarlamistir. Ayrica Topluluk icinde bulunan subelerce agiklanmasi gereken bilgilere
iligkin kurallara da yer vermistir. Buna gore baska bir iiye devlette sube kuran
sirketler, subenin bulundugu {ilkede, ana sirketin usuliine uygun bir konsolide

biit¢esini sunarak, kendi faaliyetleri hakkindaki yillik hesaplari ilan etmeyecektir.

Bu arada limited sirketlerin sinirétesi birlesmeleri konusunu diizenleyen Onuncu

Yonerge ise, yine Besinci Yonerge gibi Uye Devletlerin mutabakata varamamasi
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nedeni ile komisyon tarafindan 2001 yilinda geri ¢ekilmistir. Ancak Komisyon
direktifi Kasim 2003’te tekrar sunmus ve Konsey’in onayindan sonra Parlamento’dan

da gecerek imzalanmistir (ATRG L 310 25. 11. 2005 ).

Bu direktifin 6nemi kiiclik ve orta dlgekli sirketlerin sinirétesi birlesmelerine imkan
tanimasidir. Ozellikle tiim Avrupa capinda degil ancak iki Uye Devlette faaliyet
gostermeyi amaglayan sirketlere yoneliktir. Clinkli bu 6l¢ekteki sirketlerin Avrupa
Anonim Sirketi seklinde bir Orgiitlenmesinin maliyeti oldukca yiiksektir. Yine bu

Yonerge finans hizmetlerini kapsamamaktadir.

I¢ Pazar ve Hizmetler Komisyonu iiyesi Charlie McCreevy nin basin agiklamasinda
beyan ettigi gibi “Avrupa sirketlerinin sinirétesi igbirligi ve yeniden yapilanmasi
daha kolaylagmistir. Bu ise Avrupa 'yt daha rekabet¢i yapacak ve isletmelerin tek
pazarin avantajlarindan daha ¢ok faydalanmasin saglayacaktir...” ( McCreevy C.
2005. Basin Agiklamasi. Company law: cross-border mergers Directive adopted and
published(http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/05/1487 & for
mat=HTML&aged=0&language=EN&guil.anguage=en [Erisim tarihi: 04.06.2007] ).

89/667/AET Sayth Onikinici Yonerge (Tek ortakli limited sirketler hakkinda
[ATRG L 295, 21.12.1989 ]):

21 Aralik 1989 yilinda kabul edilen bu Yonerge, iiye devletlere tek ortakli limited
sirket kurmalarina imkan tanimaktadir. Bu yonergenin uygulama alan1 baslangigta
sadece limited sirketlerle sinirlandirilmis olsa da bu konu Uye Devletleri anonim

sirketleri de i¢ine alacak sekilde bu alan1 genisletmek konusunda yetkilendirilmistir.

Bu Yonergenin amaci, girisimcilerin temerriit halinde tim kisisel malvarligini
kaybetme riski karsisinda, bu riski {istlenmeye gerek kalmaksizin bir isletme
kurulmasini kolaylastirmaktir. Topluluk icinde, bu arada ortak pazar olusturmaya
iligkin calismalarin yogunluk kazandigr bu dénemde cagri ile hisse senetlerinin ele
gecirilmesi hakkinda 1989 yilinda hazirlanan ilk taslak lizerindeki ¢alismalar yarim

kalmustir.
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iv) Dordiincii Nesil Yonergeler: XIII. Yonerge ve XIV. Yonerge Taslag:

> 2004/25/AT Sayili Oniigiincii Yonerge (Devralma Teklifleri Hakkinda [ATRG
L 142, 30.04.2004 ]):

Pragmatik yaklasimin bir 6rnegi olan bu Yonerge ongoriilen hedeflere ulasmada
uygun yontemleri tercih konusunda Uye Devletleri 6zgiir birakmigtir (McCahery A.
J. ve Vermuelen P.M. E. 2005. s. 801)

Ik defa 1989°da Komisyona gelen bu teklif, devralmalarda uygulanacak milli hukuk
konusunda kesin bir siralama yapmustir. Uye Devletlerin ve sektor ilgililerinin
muhalefeti ile karsilasilmasi {lizerine bu taslak tekrar ele alinmis ve Ekim 2002’de

yeni bir Tiiziik taslagi kabul edilmistir.

Bu Yonerge uyumalastirma politikasinin iyi bir 6rnegi olarak kabul edilmis ve basit
bir sekilde uygulanacak milli hukuklar1 siralamak yerine, gercek bir Avrupa Sirketler
Hukuku diizenlemesi yaratmaya g¢alisilmistir (Summaries of Legislation: Company

law http://europa.eu/scadplus/ leg/en/lvb/126002.htm [Erisim tarihi: 04.06.2007])

Hukuki dayanaginit Anlasmanin 44(1) maddesinden alan bu Yonerge 21.04.2004
tarihinde kabul edilmistir. Hisseleri borsaya kote edilmis olan anonim sirketlerde
devralma, 6zellikle de hedef sirketin kontroliinii ele gegirmek icin yapilan hisse alim
tekliflerine iliskin diizenlemeler icermektedir. Bu Yonergenin temel amaci azinlik
hissedarlarin ve iscilerin haklarim1 korumak ve devralmalarin oniindeki engelleri

kaldirarak daha efektif hale getirmektir.
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»  Yakinda ¢tkmasi beklenilen Yonergeler

ABD’deki Enron Skandalindan sonra Ekofin Konsey (The Economic and Financial
Affairs Council “Ecofin”) 2002°de Komisyon’a Sirketler Hukuku’nun modernize
edilmesi ve kurumsal yonetimin gelistirilmesi i¢in talimat vermistir. Bu kapsamda
Komisyon iiyesi Bolkestion ve Jaap Winter bagkanligindaki yiiksek uzmanlar heyeti
“Winter raporu” olarak bilinen 4 Kasim 2002 tarihli raporu sunarak (Report Of The
High Level Group Of Company Law Experts On A Modern Regulatory Framework
For Company Law In Europe), Avrupa Toplulugu Sirketler Hukukunun neden
modernize edilmesi gerektigi agiklanmistir (Winter J. ve dig. 2002. The Eu Single
Market http://ec.europa.eu/internal _market/company/docs/modern/report_en.pdf.

[Erisim tarihi :04.06.2007] ).

Avrupa Komisyonu 21 Mayis 2003°te, Avrupa Toplulugu Sirketler Hukukunu
modernize etmek icin gelecek bes yillik planimi hazirlamis ve gerekli yasal
diizenlemeler i¢in bir ¢erceve ¢izmistir (Modernizing Company Law and Enhancing
Corporate Governance in The Euopean Uninion —A Plan to Move Forward “COM
2003”). Komisyon bu plana gore mevcut diizenlemelerin modernize edilerek veya
tamamlayic1 bazi diizenlemelerle, tek pazarin avantajlarindan faydalanmay1 arttiran,
daha entegre olmus bir pazar yaratmayi, modern teknolojilerden faydalanmay1
arttirmay1 hedeflemistir. Ornegin bu kapsamda Haziran 2003’te 1. Yénergede yapilan
basitlestirmeler ile belli sirket tiplerinin bilgilerinin artik elektronik ortamda ilan

etmesi diizenlenmistir.

Bu faaliyet plan1 kapsaminda Ondoérdiincii Yonerge taslagi 6zet olarak sinirh
sorumlu sirketlerin kayith sirket merkezlerini siirétesi iilkeleri nakilleri konusu

. . . .1
Komisyonun giindemindedir .

Diger taraftan Yonetim Kurulunun sorumluluklari ile kurumsal yonetim gelistirilmesi

konusunda da taslak Komisyon tarafindan sunulmustur.

' Bu konuda daha ayrintih bilgi i¢in Maureen Johnson’un Hertfordshire Law Journal 3(2), ss.18-44
yayinlanan makalesinde Avrupa’nin 14. YoOnergeye halen ihtiyaci olup olmadigim
degerlendirmektedir.
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Ayrica sirket ana sermayesi ve hissedarlarin haklarina iliskin tekliflerde kabul
edilmesi beklenilen teklifler arasinda Komisyon gilindeminde yer almaktadir
(SEEurope -Company law and Corporate Governance 2007.
http://www.seeuropenetwork.org/homepages/seeurope/eulevel/cg.html#overview|[Eri

sim tarihi:04.06.2007] ).

Yukarida yer verilen Yonergeler dogrudan sirketler hukuku alaninda yapilan
calismalardir. Yine bu konu ile baglantili olarak sirketler hukuku diizenlemelerinin
vergisel boyutlarin1 kapsayan, o6rnek olarak gosterilebilecek diizenlemeler asagidaki

gibidir;

»  90/434/AET Sayil1 Yonerge: Birlesme, devralama, hisse degisimi ve malvarligi
devrinde ortak vergilendirme hakkinda (ATRG L, 225, 20.08.1990 ),
> 90/435/AET Sayili Yonerge: Farkli Uye Devletlerin ana sirketlerine ve bagl

sirketlerine uygulanacak ortak vergileme sistemi hakkinda.

Sonug olarak Topluluk Hukukunda, Sirketler Hukuku alan1 Yonerge seklinde yapilan
diizenlemeler ile Uye Devletlerin farkli hukuki sistemlerinin uyumlastirilmasina
calismis ve bu diizenlemelerde Topluluk Hukukun bu alandaki temel taslarini
olusturmustur. Bu alandaki calismalar halihazirda devem etmekte, c¢ikarilan
Yonergelerde degisiklikler yapilmakta sonu¢ olarak ise bu alan dinamizmini

korumaya devam etmektedir.

Yonergeler ile yapilan bu degisikliler liye devletlerin milli hukuklarindan bagimsiz
ozelligi vardir ve bu yonergelerde konulan hedeflere ulasilmasi i¢in milli hukuklara
atif yapilmamistir. Ancak milli hukuklardan bagimsiz niteligi bulunan Topluluk
Hukuku kapsamindaki Yonergeleri ¢ikarmak ve bunlarda gereken degisiklikleri
yapabilmek uzun zaman almaktadir 6rnegin 13. Yonergenin c¢ikarilmast 14 yil

almustir.
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Topluluk  hukukunun uyumlastirilmasinin ~ yapilmadigi  alanlarda  Anlagsma
kapsamindaki dolasim ozgiirliigii 6zellikle yerlesim hakki 6zgiirliigi ve sermayenin
serbest dolasimina iligkin ilkeler ve bu kapsamda ATAD kararlar1 Topluluk hukukun
sekillenmesinde etkin olmustur (Klinke U. 2005, s.274 ).

Avrupa Anonim Sirketi’nin Tiiziik metninde, Konsey tarafindan Uye Devletlerin

hukuklarinin harmonize edilmesi i¢in ¢ikarilan Yonergelere siklikla atif yapilmis olup

bu Yonergelere anilan Tiiziigli’'nde kaynagini teskil etmistir.
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1.3 AVRUPA BIiRLiGi ANONIM SIRKETIi TUZUGU’NUN DOGUS SURECI
1.3.1 Avrupa Anonim Sirketi Fikrinin Ortaya Cikisi

Costa ve Bilreiro (2003 s.60) tarafindan yapilan atfa gore ise ilk defa 1897 yilinda
Italyan hukukcular1 tarafindan hiz kazanan endiistriyel gelismeler karsisinda genis
grup girisimlerinin sekillenmesini olanak saglayan uluslararasi diizeyde hukuk tiizel

kisiligine sahip bir sirket fikri ilk defa formiile edilmistir.

Avrupa Sirketi fikrinin ortaya c¢ikist ise Avrupa Ekonomik Toplulugunun
kurulusundan 6nceki doneme kadar uzanmaktadir. Baz1 goriislere gore ise Avrupa
Konseyi tarafindan Avrupa Anonim Sirketi fikrinin olugum tarihi 1949°dur (Da Costa
2003, s.2). Ikinci Diinya Savasindan sonra yeniden yapilanan Avrupa’da ekonomik
girisimlere hiz vermek amaciyla yapilan caligmalardan biriside Avrupa Devletleri
arasindaki smirdtesi igbirligi yapma olanagim1 saglayacak bir sirket tiirii
olusturulmasidir. Cilinkii savas sonrast 1950’11 yillarda mali yetersizliklerden Otiirii
Mont Blanc tlinel projesi gibi Avrupa’da bazi biiylik uluslararasi projelerin
gerceklestirilmesi icin {ilkelerarasinda genis capli isbirligi yapilmasi ihtiyaci
dogmustur (Ishakoglu E. 1993 s.5). Bu ihtiyacin sonucunda ise Uluslararast Hukuk
Derneginin ve Avrupa Iktisadi Isbirligi calismalari ile bu konu canlilik

kazanmustir(Tekinalp U. 1973 s. 21).

Aslinda, devletler arasi anlasmalar yoluyla belirli amacglarin gergeklestirilmesine
yonelik olarak uluslararas: sirket statiisiine sahip sirketlerin kuruldugu goriilmektedir.
1930 yilinda Isvigre nin Basel kentinde kurulan uluslararas bir finans kurumu bunun
ilk Ornegini olusturmakla birlikte bunun yaygmn bir uygulama olmayip, tim

sirketlerin yararlanmasina olanak saglar nitelikte bir yapilanmaya da gidilememistir

(Hekimler A. 2006, s. 76)

Ikinci Diinya Savasini miiteakiben 1949 ve 1952 yillar1 arasinda “Avrupa Tipi

Ortaklik” projesi Avrupa Konseyinin giindemini mesgul etmistir.

Buna karsin Costa ve Bilreiro (2003 s.60) Avrupa Ekonomik Toplulugu
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baglamindaki sirketlerin sadece Avrupa ekonomilerini biitiinlesmesinde degil ayrica
Topluluk disindaki dev rakipler karsisindaki yetersiz kalacaklarina dair 6ngoriiler

sonucu ortaya ¢iktigini ifade etmislerdir.

Avrupa Anonim Sirketi fikri ise Fransa’da 57. Noterler Kongresinde avukat
Thilbierge tarafindan ileri siriilmiistiir. Thilbierge’nin yabanci sirketler tiizigi
hakkindaki raporunda Avrupa Olgeginde sirketlerin kurulusuna imkan saglayacak
uluslariistii hukuki diizenlemenin kabuliinii 6nermis ve bununla hemen hemen es
zamanli olarak da Hollanda’da 22 Ekim 1959°da Rotterdam’da Ekonomi Okulu’nun
acilis dersinde Rotterdam Universitesi Dekami Prof. Pieter Sanders yaptig
konusmada uluslariistii bir diizenlemenin uygulandigi Avrupa 6l¢eginde ve tamamen
Avrupai nitelikte yeni bir Avrupa Anonim Sirketi bir model tiiziglinii tanitmistir.
Sanders ABD’yi 6rnek vererek federe devletler arasinda anonim sirketler hukukun
farklilik gostermekte oldugunu ancak Kongre’nin 6zel kanunlarla federal sirketlere
rastlandigimi ayni durumun Avrupa Sirketi yoluyla Avrupa’da tesis edilerek

getirecegi avantajlart agiklamistir (Escach R. 1971 s.9.)

Avrupa Komisyonu, Avrupa endiistrilerinin yeniden yapilandirmasini ve Avrupa
disindaki dev ekonomik gruplar ile rekabet edebilecek girisimler arasindaki igbirligini
cesaretlendirmek bu projeye siki bir sekilde sarilmistir. Komisyon, bu konunun fikir
babalarindan olan Prof. Sanders ile konunun analiz edilmesinde desteklemek {izere
bir grup uzmani davet etmis ve bir komisyon (Aredent-Liiksemburg, Marty-Tolouse,
Ninervini-Napoli, Caemmer-Reigourg) kurarak Sanders’e bir proje hazirlatmistir.
Tasarmin Almanca, Fransizca, italyanca ve Hollandaca olmak iizere daha dort dilde
yayimu yapilmistir (Eder A. 1990 s. 7) . Sanders tarafindan hazirlanan tasar elestiriler
almig ve aynen kabul edilememekle beraber Komisyonun daha sonra hazirladig:
metne 151k tutmustur. Alman mevzuatindaki limited girketlere iliskin diizenlemeden
esinlenerek hazirlanan bu proje Aralik 1966’da Komisyon’a sunulmustur. Komisyon
bu On tasart metnini esas alarak bir Tiizlik taslagi hazirlamis ve Konsey, Avrupa
Parlamentosu ile Ekonomik ve Sosyal Komitenin goriisiine sunmustur (ATRG C 124,

10.10 1970 s. 1).
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1.3.2 Avrupa Anonim Sirketi Fikrinin Gelisimi

i) Avrupa Anonim Sirketi Diizenlemesi Gelisimi; 1970 ve 1975 taslaklar

1966°daki “Sanders Tasarisi’n1 esas alarak bu ilk taslak hazirlanmistir. Anilan taslak,
sirket kurulusu, organlari, isleyisi, sirket hesaplari, sirket calisanlarinin temsili,
holding ve bagl ortakliklar, sozlesme degisiklileri, fesih, tasfiye ve nev’i degistirme,
birlesme ve ceza hukukuna dair diizenlemeler igermektedir (Edwards V. 2003 s.445).
Tasartya gore tip ortakliga, ilgili tiim iilkelerde yeknesak olarak kullanilmak iizere,
Latince kelimeler olan “Societas Europea ” kisaltilmis1 (SE) adi1 verilmistir (Pulash

H. 2002, 5.6 ve 7).

Taslakta ongériilen diizenlemelere uymak kosulu ile en az iki Uye Devlet’te Kurulu
bulunan sirketler Avrupa diizeyinde isbirligi yapmak istedikleri takdirde, i¢ pazarin
yeni gereklerini yerine getirebilecek bagimsiz bir sirket yapisi alternatifine sahip
olabileceklerdir. Bu taslak 400°den fazla madde ile Avrupa Anonim Sirketi’ni tiim

yonleri ile diizenlenmektedir (Lombardo S. ve Pasotti P. 2004 s.172).

Bu tasarinin en 6nemli iki 6zelligi Alman Hukukunda 1965 tarihli Payli Ortakliklar
Kanununda mevcut olan ve “Konzern” denilen sistemi benimseyerek, ekonomik
giiclin yogunlagmasina olanak saglayacak olan birlesmis bir isletme tipi olan
holdinglerden daha ileri bir anlayiga olanak saglamasidir (Tekinalp U. 1973 s.135).
Diger Onemli o0zeligi ise ¢alisanlarin yonetime katilimi konusuna genis yer
vermesidir. Tasarida yonetim sistemi iki organdan olusmakta, bu organlardan biri

yiirliitme digeri ise yiiriitme organinin faaliyetlerini denetleme islevini iistlenmistir.

Burada altin1 ¢izmek gerekir ki, bu taslaklarda Uye Devletlerin milli hukuklarina
atiflar olduk¢a az olup, normlar hiyerarsisinde ilk olarak Taslagin emredici
hiikiimlerine, devaminda sirket ana sdzlesmesinin hiikiimlerine, {i¢lincii olarak ise
Tiiziigiin tamamlayici ve yorumlayict hiikiimlerine, son olarak ise Uye Devletlerin
anonim sirketlere iliskin pozitif hukuk hiikiimlerine yer verilmistir (Tekinalp U. 1973

s.136). S6z konusu Taslakta yeknesakligin tam olarak saglanmasi ic¢in sirketin
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kurulundan tasfiyesine iliskin kurallar biitiin olarak yer verilmistir. Sirketin tescilini

dahi Avrupa Sicili’ne yapilmasini ongdrmiistiir.

Ekonomik ve Sosyal Komite’de degisik gruplarin temsilcileri tarafindan belli
konularda kars1 goriisler agiklansa dahi ¢ogunlugun goriisii oneri lehine olmustur.
Ekonomik ve Sosyal Komite oneri lehine agiklama yapmistir (ATRG C131 13 Aralik
1972).

Sonugta Avrupa Parlamentosu, ¢alisanlarin katilimi konusundaki 6nemli maddelerde
degisiklikler yaparak oneri lehine bir karar almistir ( ATRG C131 13 Aralik 1972).
Bu arada Topluluga yeni iiyelerin Topluluga girmesiyle birlikte orijinal tasariya ek

bir rapor diizenlenmistir.

Ekonomik ve Sosyal Komite ile Avrupa Parlamentosu’nun goriislerini dikkate alan
Komisyon, 30 Nisan 1975°de Konsey’e Avrupa Anonim Sirketi’nin statiisii
hakkindaki Konsey diizenlemesi i¢in degistirilmis (COM (75) 150 Final) taslak metni
sunmustur. Orijinal teklif metnin de oldugu gibi bu diizenlemede iiye devletlerde
sirket merkezinin nerede bulundugu dikkate alinmaksizin bu sirketin kurulusuna ve

yonetimine iligkin hususlarda uygulanacaktir.

Ancak 1975°de tadil edilen teklif, bu defa oldukca karisik bulunmustur (Da Costa,
2003 s.3). Konsey’e sunulan tasar1 taslagi en biiyiik engeli Konsey’de gérmiistiir
(Eder A. 1990 S. 9). Uye Devletlerin ¢ogunlugu ne bu teklifte dngoriilen grup
sirketlerin yOnetim kurallarina dair taahhiitleri benimsemeye ne de sirketlerin
yonetim yapilanmalarinda c¢alisanlarin temsilene iliskin hiikiimleri kabul etmeye
hazirdir. Ciinkii o tarihlerde Almanya disinda sirket calisanlarinin temsilcilerinin
yonetimde yer almasina iliskin kurallar yoktur (Hekimler 2006, s. 86; Keskin C. 2004
s. 10) .

S6z konusu degistirilmis taslak metninden kaynaklanan ¢esitli sorunlari ¢6zmek
amactyla 1976’da ¢alisma gruplart kurulmustur. Tartismalar yapict ve pozitif bir

atmosfer i¢inde ge¢mistir (Eder A. 1990 S. 9).
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Buna karsin sirket gruplari igindeki yonetim iligkileri ve sirket ydnetimine
calisanlarin katilimi gibi karmasik ve 6nemli konular nedeni ile Konsey’de ¢alisma
grubunun faaliyetleri 1982°de kilitlenmistir. Uye Devletlerin yogun tepkisi
Konsey’de politik blokaji getirmis ve 1982 yilinda bu proje lizerindeki ¢aligmalara
son verilmistir (Keskin C. 2004, s. 10). Boylece hazirlanan ilk Komisyon

tasarilarindan olumlu sonuglar alinamamastir.

ii) Diizenleme Calismalarindaki Duraksamalar: 1989 ve 1991 Taslaklari

Komisyon yasanan giicliikklere ve politik blokaja ragmen Avrupa Anonim Sirketi
projesine iliskin aktif ilgisini kaybetmemistir. Haziran 1985 yilinda Milan’da yapilan
Avrupa Konsey’inde “White Paper” olarak anilan beyaz kitapcikta, Konsey 1992’den
once sinirlt sorumlu bir Avrupa Sirket’ine dair statli diizenlemesinin kabul edilmesi

gerekliligine yer verilmistir.

Avrupa Ekonomik Cikar Grubunun (Bundan sonra AECG olarak anilacaktir) 25
Temmuz 1985’te kurulmasindan sonra, 1986 yilinda Tek Senet’in imzalanmasi ile tek
pazarin kurulmasina yonelik ¢alismalar daha da hiz kazanmistir. 1987 yilinda ise
Konseyin bir Avrupa Hukukuna tabi bir sirket tipi olusturulmasi ic¢in topluluk
organlarin1 acil goreve ¢aZirmasi iizerine, Komisyon baskan1 Jacques Deleros,
Avrupa Anonim Sirketi’nin hizlandirilmas: igin g¢aligmalara yeniden baslanmasi
talimatin1 vermistir. Babiil’iin (2006, s. 24) Fransiz yazar Frangois Blanquet’ten
naklen aktardigina gore de bu donemde M. G. Agnelli’nin Jacques Deleros’e FIAT
grubunun kuruldugu Uye Devlet sayis1 kadar farkli hukuk diizenine tabi olmasindan
yakinarak, Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusuna iliskin calismanin ¢ok daha

onceden yapilmasi gerektigini soyledigini belirtilmektedir.

Yapilan calismalar neticesinde ise 29 Agustos 1989°da Avrupa Anonim Sirketi’nin
statilisiine iligkin tliziik ve iscilerin katilimina dair yonerge olmak iizere iki parcadan
olusan bir set halinde taslak Konsey’e sunulmustur. (ATRG C 263, 19 Ekim 1989 ss
49 v.d.). Tasarmin ilk bolimii olan tiiziikk, 1975’deki Taslak’ta yer alan ve {iye
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devletlerinin biiyiilk g¢ogunlugunun izin vermedigi sinir asan birlesmeler, {iiye
devletlerde ortak faaliyet gdsteren ortak sube, holding kurulmasina ve grup sirketlerin
ortak stratejiler gelistirmelerini kolaylastiran yapisal diizenlemeler ve kiigiik ve orta
biiyiikliikteki isletmelerin karmasik Uye Devlet mevzuatlari ile bagl kalmaksizin
isbirligi amaclarindan taviz vermese de biiyiik 6l¢iide degisiklige ugramistir (Keskin

C.2004s. 11).

Ik esash dikkat cekici degisiklik, madde sayisinin 284’ten 137’ye inmesidir. Diger
esashi degisiklik ise diizenlemedeki esnekliktir. Ornegin, pek ¢ok konuda Uye
Devletlerin ulusal mevzuatlarinin uygulanacagin diizenlenmis, diger taraftan esasl
bir muhalefet ile karsilasan konu olan c¢alisanlarin yonetime katilmasinda ise

alternatif ¢6ziim Onerileri getirilmistir.

Bu taslak teklifi uzmanlara ve ticaret organizasyonu birliklerine gorlis ve
degerlendirmeleri alinmak iizere sunulmustur. Bunlarin 1s18inda Komisyon tiiziik ve
taslagi tadil etmistir. (Da Costa, 2003, s. 5). Devaminda ise miizakere edilmek iizere

Avrupa Parlamentosu ile Ekonomik ve Sosyal Komite’ye sunulmustur.

Komisyon tadil edilen Tiiziik taslagin1 16 Mayis 1991°de (ATRG C 176 8 Temmuz
1991 s.1 v.d.). ve tadil edilen Yonerge taslagini ise 6 Mayis 1991°de sunmustur. Bu
taslak metinlerde birlesik hukuk kurallarina gerek duyulmayan hallerde, milli
hukuklara atif yapma prensibi korunmustur. Ciinkii sirketler hukukunda ulasilan
isbirligi, milli hukuklara yapilan atiflar sayesindedir. Ayrica daha once Sirketler
Hukuku alaninda ¢ikarilan Y6nergeler de esin kaynagi olmustur (Edwards V. 2003, s.
447). Ornegin, sirketin icyapisina iliskin olarak 6zellikle Besinci Y&nerge caligmasi
esas alimmustir. Sirketler hukuku alani1 disinda kalan is hukuku, vergi hukuku, fikri
haklar ve tasfiye konular1 milli hukukun konular1 olmakla uyumlastiriimast miimkiin

olamamustir (Da Costa 2003, s. 5).
Bu tasar1 metninin bir pargasi olan Yonerge’de, iscilerin yonetime katilimina iliskin

sorunun ¢oziimiinde ti¢lii bir alternatif getirilmistir. Birinci alternatif, klasik katilim

modelidir ki; bunda is¢iler sirketin idare veya denetim organlarinda temsili, isciler
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tarafindan secilen temsilciler vasitasi ile olur. Bu model Almanya, Liiksemburg ve
Hollanda da wuygulanmakta olup, Mithestimmung veya cogestion olarak

adlandirilmaktadir (Hekimler 2006, s. 87; Keskin C. 2004 s. 12).

ikinci bir alternatif olarak 6ngoriilen modelde ise galisanlar ayr1 bir organ olarak
temsil edilmektedir. Fransa ve Belcika’da uygulana bu modele gore olusturulan
sistemde sirket, onemli kararlarda, 6rnegin sirketin kapatilmasi, yapisinda meydana
gelecek onemli degisiklikler, istirak kurmasi gibi sirketin isleyis ve gelecegini
etkileyen konularda bu organi, taslagin 72. maddesine gore diizenli olarak
bilgilendirecektir. Hatta bazi durumlarda sirket bu organa rapor sunacaktir. Bu

organin fonksiyonlari danigsma ve bilgilendirme olacaktir.

Uciincii alternatif ise taraflarin miizakereleri sonucu ortaya cikacak belirsiz bir
modeldir (Da Costa 2003, s.5 ve 6. ). Bu sistem Ingiltere ve Irlanda’da uygulanmasi
s6z konusu olup, sirket kurulus asamasinda iken sirket kuruculari ile ¢alisan
temsilcileri ortak bir modeli miizakere ederek kararlastiracaktir. Miizakerelerde
herhangi bir sonuca varilmamasi halinde ise en ileri diizeyde ulusal uygulamalara

uygun bir standart model, 6. maddeye gore secilecektir.

Sonug olarak sunulan bu sistemlerden hangisi segilirse se¢ilsin, 2. madde geregince
“calisanlarin sirketin degisen yonetim ve denetim stratejisinde séz sahibi olmalart
icin gereken onlemleri alma yiikiimliliigii” devam ettiginden her iilkede farkli
sekillerde de olsa bu ortak gaye korunmaktadir. Diger taraftan taraflarca uzlasma ile

baslangicta secilen sistemin degistirilmesi de miimkiindjir.

1993 yilinda Konsey’de taslagin kabulii konusundaki goriismeler tekrar iscilerin
katilim1 konusunda Almanya’nin kati1 tutumu nedeni ile kilitlenmistir. Ciinkli sadece
iscilerin yonetim organlarindaki katilimina iliskin kurallar Almanya’da mevcuttur. Bu
Almanya’da tilkedeki sirketlerin ig¢ilerin katilimina iliskin kurallardan kurtulmak i¢in
Avrupa Anonim Sirketi’'ne yonelmesi ihtimalinden dolay1 endigse yaratmistir. (Da

Costa 2003, s. 6).
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Avrupa Anonim Sirketine iliskin mevzuat ¢alismalarinin tgiincii kez ele alinmasini
saglayan faktor Avrupali Sanayicilerin yogun baskist olmustur. 1983 yilindan
baslayarak Avrupali sanayiciler Yuvarlak masa toplantilar1 ile kirk kadar sanayi
devini bir araya getirerek Avrupa Ekonomisinin giiclenmesi ve global rekabetin
artmasi i¢in caligmalar yapmustir. Bu sanayiciler Avrupa Anonim Sirketine iligkin
diizenlemenin bir an evvel ¢ikmasi igin baski yaparak kamuoyu yaratmislardir.
Ciinkii BP’de (Brtish Petroleum) baskan Yardimcisi olarak gorev yapan Lord
Simon’un ifade ettigi iizere, farkli iiye devletlerde faaliyet gosterecek tek bir
bilangoya sahip ve tek bir vergi beyannamesi verecek ve bu cergeve bazinda
calisanlarla iligkilerini diizenleyecek bir tiizel kisilik fikri sanayiciler i¢in o donemde

oldukca ¢ekici gelmistir (Keskin C. 2004 s. 12).

1995 yilinda Carlo Ciampi bagkanliinda bir grup tarafindan hazirlanan raporda,
Avrupa Toplulugu genelinde faaliyet gosterecek etkin ve esnek sirketlerin
olusturulmasina olanak verilmedigi takdirde, gergcek bir i¢ pazarin olusumunun
miimkiin olmayacagi ve bu nedenle de yillik bazda olusan kaynak kaybinin otuz (30)
milyar Avro’yu buldugu ifade edilmistir (Ciampi, C. 1995. Enhancing European
Competitiveness. http://aei.pitt.edu/2836. [ Erisim tarihi:04.06.2007] ).

Bu kamuoyu baskilar1 sonucunda Komisyon 1995 Kasim ayinda bir teblig
yaymlamistir. Avrupa Anonim Sirketi’nin olusumunda temel goriis farkliliginin
calisanlarin katilimina iliskin hususlar oldugu, bu sorunun ¢oziimii halinde Tiiziigiin
uygulamaya konulmasi islemlerinin hizlanacagi kanaati hakim olmustur. Bu nedenle
de Komisyon iscilerin katilimi1 konusunda bir uzmanlar heyeti olusturulmasina karar
vermistir. Bu uzmanlar heyetine Komisyonun eski baskan yardimecilarindan Etienne
Davignon bagkanlik etmistir. Bu nedenle bu uzman heyetinin hazirladigi rapora da
“Davignon Raporu” adi verilmistir. Bunun sonucunda da heyet 1997 Mayis ayinda

bir rapor sunmustur.
Bu raporda projenin hedefleri agik bir sekilde kaleme alinmis ve bir i¢ Pazar

olusturulabilmesi i¢in ortak ekonomi ve para politikalarina gerek bulundugu, bu

politikalar kapsaminda rekabet giicli yiiksek sirketlerin uluslararasi diizeyde
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yogunlagmasi sonucu sermaye birikimlerinin olusturulabilecegi ifade edilmistir.
Ancak farkli vergi sistemleri nedeni ile karar alma yapilar1 her gecen giin daha
karmasik bir hal alan sirket organizasyonlarinin basitlestirilmesi i¢cin Avrupa Anonim

Sirketi’nin kurulmasinin zorunlulugu vurgulanmistir.

Sonug olarak ise Uye Devletlerin sosyo-kiiltiirel yapilarindaki farkliliklar nedeni ile
ortak bir sirket yonetim sisteminin olusturulmasinin miimkiin olmadig1 ancak bunun
karsilikli anlayis ve iyiniyetle yaklasimlari ile ¢6ziime kavusturulabilecegi ortaya
konulmustur. Bunun neticesinde ise yliriitiillecek miizakere siireci ve takvim tespit
edilmis ve eger bir ¢dziime ulasilamazsa raporda yer verilen “referans hiikiimlerin”

uygulanmasi onerilmistir.

Bu referans hiikiimleri hem bilgilendirme ve danisma hem de ¢alisanlarin yonetim
organlarinda temsili hususunu diizenlemektedir (Unsal E. 2006, s.215). Buna gore
taraflarin ¢alisanlarin yonetime katilmalar1 konusunda bir mutabakata varamamasi
halinde, yonetim organlarinin 1/5 orani is¢ilere ayrilacak ancak bu sayi ikiden de az
olmayacaktir. Ancak bu diizenlemede getirilen sistem de calisanlarin yonetime
katilmalar1 bir hak niteligi tasidig1 gibi ayn1 zamanda alinan kararlarda esit derecede
de sorumluluklar1 s6z konusudur. Yani bu katilim diizenlemesi ayn1 zamanda bir
yukiimliilik niteligini de tasimaktadir. Bu Ongoriilen sistem, iiye devletlerden
kimseyi memnun etmemis ve Uye Devletleri iki gruba bdlmiistiir. Ciinkii bu éneri
Almanya’nin da aralarinda yer aldig1 ilk grup Uye Devletler tarafindan kendi ulusal
hukuk sistemleri ile mukayese edildiginde oldukg¢a azinlik¢i niteliktedir. Diger
taraftan ikinci grup Uye Devletler kendi milli hukuklarinda hicbir zaman mevcut
olamayan bu sistemin, milli hukuk diizenlemeleri arasina dahil edilmesine sicak

bakmamustir.

1998 yilinda Ingiltere’nin dénem baskanligim yiiriittiigii sirada Lord Simon
tarafindan getirilen bir 6neri bu konuya bir ¢dziim getirmis ve o dénemin Uye ondort
devleti tarafindan da oybirligi ile kabul edilmistir. Bu 6neri “Once-sonra” (before-
after) sistemi olarak adlandirilmigtir. Buna gore, Avrupa Anonim Sirketi’nin

kurulusundan o©nce eger calisanlar yonetim organlarinda temsil edilmiyorsa
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kurulusundan sonra da temsil edilmeyecektir. Ancak kurulustan once temsil sistemi
varsa o zaman ¢aliganlara en avantajli olan ulusal sistem Avrupa Anonim Sirketi’nde
de uygulanacaktir. Boylece calisanlarin miiktesep haklarina zarar gelmesi de
engellenmis olacaktir. Bu kural sadece sirketin kurulusu sirasinda degil ileride de

diger yapilanma asamalarinda uygulanacaktir.

Son olarak ¢ozlimlenmesi gereken sorun ise, ¢alisanlarin yonetime katilmalarinda
temsil sistemleri arasinda se¢im yapilirken calisanlarin hangi oranda oya sahip
olacagidir. Ciinkii Avrupa Sirketinin holding ya da ortak sube seklinde kurulusunda
adi ¢ogunluk hususunda tiim {iye devletler mutabik olmasina karsin, birlesme yolu ile

kurulustaki temsil oraninda uzlagma saglanamamustir.

1.3.3 Avrupa Anonim Sirket Tiiziigii’niin Kabul Edilisi

Almanya, Danimarka, Isvec, Finlandiya, Hollanda, Liiksemburg ve Avusturya’ya
gore tasfiyeye giren bir sirkette calisanlar islerinden olacagindan, sirket tasfiyeye
girmeksizin gerceklesen bir birlesmede calisanlar zarar gormeyeceginden daha az
olumlu oy ile kabuliiniin uygun olacaktir. Buna karsin azinhigin ¢ogunluga
hitkkmetmesi sonucunu doguracagindan Ispanya ve Fransa bu goriise siddetle karsi

¢cikmustir.

Uye Devletler 2 Arlik 1998’de ortak bir karar almis ve buna gore sirket
birlesmelerinde c¢alisanlarin %25°lik oyunun temsil sistemini belirlemede yeterli
gormiislerdir. Ispanya ise ¢alisanlarin yonetime katilmaya iliskin bu dneriyi kabul

etmeyerek iki y1l boyunca direnmistir.

Fransa’nin donem baskanlhigini yaptigt 20 Aralik 2000 tarihinde ise, Elisabeth
Guigou baskanliginda 6zel olarak ¢ok kisa bir silire toplanan Konsey, 11 senedir
lizerinde calistigi ve 2 sene boyunca Ispanya’yr ikna etmeye calistiklar1 projeyi

sonuclandirarak Nice zirvesini taglandirmiglardir ( Keskin C. 2004 s. 15).
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1970 ve 1975 tarihli taslak metinlerde yaklagik 300¢iin iizerinde madde mevcut iken,
nihayetinde kabul edilen yiriirlikteki Tiiziikk metninde toplam 70 maddelik bir

diizenleme haline doniismiistiir.

Tiizilk metninin bu degisimi Costa ve Bilreiro (2003, s.9) tarafindan basitlik ve
esneklik anlaminda bir olumlu gelisme olarak degerlendirilmekte ve boylelikle tim
Uye Devletlerin kolaylikla benimseyebilecegi bir yapiya doniistiigii savunulmaktadir.
Bu yeni diizenleme iiye devletler arasinda isteyenin kolaylikla seyahatine imkén
saglayan bir cruise gemisine benzetilmektedir. Diger taraftan ilk taslaklar ise
kimsenin kendi bolgesinde, binmek istemeyecegi karmasik ve dev biiyiikliikte oldugu

gemi benzetmesi yapilarak elestirilmektedir.

Sonug olarak Topluluk hukuku diizenlemeleri genel olarak ele alindiginda Sirketler
hukuku alaninda, Topluluk Uyesi devletlerin mevzuatlarmin uyumlastirmasinda
hukuk teknigi olarak Yonerge’lerin kullanilmasi ile tercih edilmistir. Bu kapsamda
konumuzu olusturan Avrupa Anonim Sirketi i¢in ise bu defa bir yonerge yerine yillar

stiren bir ¢aligma ile Tiiziik formatinda Sirketler Hukuku diizenlemesi yapilmistir.

Tiiziiklerin yonergelerden farkli olarak, mevzuatin uyumlastirilmasmda Uye
Devletlerin ikinci bir islemine gerek olmadigindan, yeknesaklik bakimindan birebir
uyumu saglamada daha etkin oldugu dogrudur. Ciinkii Uye Devletlerin bu
diizenlemeyi i¢ hukuka aktarmalari sirasinda olusabilecek farkliliklar dahi ¢ok azdir.
Ancak su nokta gozden uzak tutulmamalidir ki; bu Tiiziik metninde pek ¢ok konu i¢in
Uye Devletlerin milli hukuklarina atif yapilmistir. Bu nedenle Tiiziik ile yapilan bu
diizenleme mevzuatlar1 uyumlastirma konusunda beklenilen teorik bir yeknesakligi,
milli hukuklara yapilan atiflar nedeni ile beklenilen diizeyde ger¢eklesmesinin

miimkiin olamayabilecegi kanaatineyiz.

Lombardo S. ve Pasotti’nin Avrupa Anonim Sirketine iligkin olarak 2004 yilinda
ECFR’da yayimlanan makalelerinde bu konudaki yorumcularin tek bir Avrupa
Anonim Sirket tipi olacagi konusunda siiphelerinin bulundugunu ve {iye devlet sayisi

kadar Avrupa Anonim Sirketi olabilecegini ifade etmislerdir (s. 173).
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Takip eden boliimde Tiiziik hiikiimleri incelendigi sirada da goze carpacagi lizere,
milli hukuklara yapilan atiflarin sikli§i bu kanaatimizi dogrulamakla beraber,
Tiiziik’in Uye Devlet milli hukuklarinda yer almayan sinir 6tesi sirketlerin

birlesmesine miimkiin kilmasi adim olarak bu alanda 6nemli bir adimdir.

33



2. AVRUPA ANONIM SIRKETI’NIN HUKUKI DUZENLEMESI:
“Avrupa Anonim Sirketi Statiisiine Iliskin 8 Ekim 2001 Tarih ve
2157/2001/AT Sayih Konsey Tiiziigii”

2.1 AVRUPA ANONIM SIRKETI’NIN OZELLIKLERI

Avrupa Toplulugu Konseyi, Anlasmanin 308. maddesine dayanarak, Komisyonun
Onerisi tizerine Avrupa Parlamentosu ile Ekonomik ve Sosyal Komitenin de
miitalaalart dogrultusunda “Avrupa Anonim Sirketi” esas sozlesmesiyle ilgili 8 Ekim

2001 tarih ve 2157/2001 sayil1 Tiizliglinii yayilamistir (Pulagh H. 2002, s. 7).

Tiiziik metni yedi adet baslik altida gruplandirilmis ve 70 maddeden miitesekkil olup,
bir adet Yonerge de bu diizenlemenin ayrilmaz bir pargasini olusturur. Tiiziik Avrupa
Anonim Sirketinin kurulusu, isleyisi, orgiitlenmesi ve tasfiyesi ile hiikiimler igerir ve

hukuki diizenlemenin iskeletini asagidaki basliklar olusturur;

I. Baslik altinda ; Genel hiikiimler
II. Baglik altinda ; Kurulusu ve tiirleri
III. Baslik altinda ; Avrupa Anonim Sirketi’nin yapisi, organlari

IV. Baslik altinda ; Y1ilsonu hesaplar1 ve konsolide hesaplar

V. Baslik altinda ; Tasfiye, likidasyon, iflas ve 6demelere ara verilmesi
VI. Baglik altinda ; Ek ve gecici hiikiimler

VII. Baslik altinda  ; Son hiikiimler

Tiiziigiin aksine Yonerge’nin uygulanabilmesi i¢in i¢ hukuka bir nakil islemi
yapilmas1 gerekir ki; Yonerge i¢c hukuka naklini yapmayan Uye Devletler Avrupa
Anonim Sirketine iliskin diizenleme hiikiimlerinden faydalanamayacaktir. Avrupa
Anonim Sirketi, mevcut milli sirketlerle yan yana faaliyet gosterecek bir sirket
bicimidir (Da Costa, 2003, s.11). Yani bu sirket tipi bir alternatif olarak

diizenlenmistir.
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Sonug olarak girisimciler milli hukuklarinda mevcut sirket sekillerini tercih haklarina
herhangi bir kisitlama gelmeksizin Avrupa Anonim Sirketi’nin avantajlarindan
faydalanmak isteyip istemeyeceklerine karar vereceklerdir. Ancak gozden uzak
tutulmamalidir ki, Tiiziigiin sundugu sirket tipi milli hukuktaki sinirli sorumlu sirket
tiplerinden farkli olarak, ozellikle Topluluk Olceginde bir isbirligi ve yeniden
organizasyon yapilanmasinda kullanilmak iizere tasarlanmis bir hukuk enstriimanidir.
Bu ciimlenin anlamu, ileride sirketin kurulus tiirlerini ele aldigimiz kisimlarda daha
iyl anlasilacaktir. Ciinkii sirketin kurulus sekli, bu sirket tiirliniin Topluluk

Ol¢cegindeki ve sinir agan faaliyetler icin tasarlandigini ortaya koymaktadir.

Tiziigln hiikiimleri 3 yillik bir gecis doneminden sonra tiim iiye iilkelerde 8 Ekim
2004 tarihinde vyiiriirliigii girmistir. Uye Devletlerden pek ¢ogu bu tarihten sonra
is¢ilerin yonetime katilimi hususundaki diizenlemeyi i¢ hukuklarina transfer etmek
icin gerekli olan diizenlemeleri yapamadiklar1 i¢in Tiiziik hiikiimleri bu tarihte

ylirtirliige girmemistir.

Bu baslik altinda tez calismasina konu olan hukuki diizenleme ile konulan kurallar
cercevesinde Avrupa Anonim Sirketi’nin 6zellikleri, 6nce bu sirket tipinin statiisiinii

diizenleyen belgeler ile sirketin tiizel kisiligi ele alinacaktir.

Avrupa Anonim Sirketi’nin unvan ve bu unvanda “SE” kisaltmasinin kullanilmasi1 ve
sitketin sermayesi konusu tizerinde durulacaktir. Son olarak ise Avrupa Anonim
Sirketinin tabi olacagi hukukun belirlenmesinde temel faktor olan sirket merkezi ve
devaminda da bu merkezin bir bagka liye devlete nakli i¢in 6ngoriilen diizenlemeler

irdelenecektir.

2.1.1 Sirketin tiizel kisiligi ve statiisii

Avrupa Anonim Sirketi sermayesi paylara boliinmiis, tiizel kisilige sahip bir
ortakliktir. Avrupa Anonim Sirketi tiizel kisilige sahip oldugundan, hukuki ehliyete

sahiptir. Haklar edinebilir ve borg¢landirict islemler yapabilir, sdzlesmelere taraf

olabilir, dava acabilir veya aleyhine dava agilabilir (Da Costa, 2003, s. 17).
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Tiiziik hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile ulusal mevzuatlar geregince anonim
sirketlerin sahip oldugu tiim hak ve yetkilere sahip bir ortakliktir. Tiiziigiin 3.
maddesi sirketin nev’i konusunda anonim bir sirket olarak degerlendirilmesi

gerektigi, 1. fikrasinda agikca diizenlemistir.

Uye Devletler arasinda yapilan arastirmalar neticesinde, limited sirket tipinin de bu
diizenleme i¢in bir ¢ikis noktasit olabilecegi tartisilmigsa da Hollanda’nin kendi
mevzuatinda bu tiir bir sirket tipinin bulunmamasi sebebi ile ileri siirdiigii itirazlar bu
calismalarin kendiliginden anonim tipteki bir ortaklik yapilanmasina yonlenmesine

sebep olmustur (Babiil E. 2005, s.46 ).

Sonug olarak ise sirketin faaliyet konusu ne olursa olsun Avrupa Anonim Sirketi de
bir ticaret ortakligidir ve bir tiizel kisiligi haizdir. Tiiziikk hiikiimleri sakli kalmak
kayd: ile tim Uye Devletlerde yerel sirketlerin sahip olduklar1 hak ve yetkilere
sahiptir. Bunun sonucu olarak ise otomatik tanima ile esitlik saglanmaktadir ki bu
esitlik yerlesme, sube kurma, vergilendirme gibi sair konular1 kapsamaktadir

(Tekinalp U. 1973, s. 132).

Avrupa Anonim Sirketi’nin kurucularinin kimler olabilecegi veya kurucularin
tagimasi gereken oOzellikler, kurulus sekline gore farklilik gostermektedir. Bu husus
kurulus ile birlikte ilerleyen kisimlarda ele alinacaktir. Ancak bu kisimda su hususu
belirtmek faydali olacaktir ki; Anlasma’nin 48(2) maddesinde “sirket veya
tesebbiisler” deyimi ile kooperatifler de dahil olmak iizere Medeni Hukuka veya
Ticaret Hukukuna gore kurulmus sirketler ile kar amaci olamayanlar hari¢ olmak
tizere kamu hukuku ya da o6zel hukuk hiikiimlerine diger tlizel kisiler kast

edilmektedir.

Sonug¢ olarak milli hukuka goére anonim sirket olarak kurulmamus fakat onceki
climlede isaret edilen Anlasmanin 48. maddesi kapsamindaki tiizel kisilerin de ilgili
tilkedeki milli hukuka tabi olmak kaydi ile bir Avrupa Anonim Sirketi kurmasi

miimkiin hale gelmistir.
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Anonim Sirket’lerin ve bu paralelde de Avrupa Anonim Sirket’inin bir 6zelligi
ortaklarin koymay1 taahhiit ettikler sermaye miktar1 ile sinirli sekilde sorumlu
olmalaridir. Iste yukarida anilan Avrupa Anonim Sirketi’nin kurucularindan ve

ortaklarindan ayr1 bir tiizel kisiliginin bulunmas1 modern sirketlerin ortak yiiziidiir.

Burada isaret etmek gerekir ki sirketin ayri bir tiizel kisiliginin bulunmasi ve sinirh
sorumluluk ilkeleri birbirinden tamamen bagimsiz iki konudur. Tarihi siirecine
bakildiginda ilk defa Ingiliz Hukukunda sirketlerin ayri tiizel kisiliklerinin taninmast,
1844°de “Royal Charter” ile yani bir Parlamento diizenlemesi ile olmus ve daha sonra
1856’da sinirli sorumluluk getirilmistir. Buglin modern hukuklarda ayr1 bir tiizel
kisilige sahip olmayi, siirli sorumluluk ilkesinden ayr1 konseptlerde
degerlendirmektedir. Ciinkii bazi ortaklik tiplerinde ortaklarin sinirli sorumlulugu

olmasina ragmen tiizel kisiligi yoktur.

ATAD 05.11.2002 tarihli ‘Uberseeing’ kararmda (ECR I 9919) acik¢a sinirh
sorumlulugun tiizel kisilikle beraber bulunmasi gerekliligini de sart kogsmamuistir.
Buna benzer olarak, ‘Inspire Art’ kararinda Alman hukukunun kamu yarar1 gerekgesi
ile yabanci limited sirket yoOneticilerini sirketin minimum sermaye konulmasi
konusundaki kurallar1 ihlal ettigi hallerde sirket borglarindan dolayr kisisel

sorumluluguna gidilmesinin Topluluk mevzuatina uygun olmadigina karar vermistir.

Tiiziigiin 6. maddesinde “Avrupa Anonim Sirket’lerinin statiileri”’, hem yasal sirket
“kurulus evrakin1” hem de bunlardan baska evrakin konusu olmas1 halinde, bu “diger
evraklarinda” Avrupa Anonim Sirketi statiisiiniin olusturdugu ifade edilmistir. Ciinkii
sirket kurulusu icin hazirlanan evraklar her iiye devlette farklidir. Bu nedenle sirketin
hukuku ¢ercevesini tanimlayan bu evrakin sadece statii ile sinirlandirmayip, baskaca

evrak s6z konusu ile bu kapsama dahil edilmistir.

Bu farkliliklara &rnek olarak Ingiltere’de sirketin kurulusu igin ana sdzlesmeden
bagka, bir de niyet anlasmasinin bulunmasi gerekir. Diger taraftan Fransa’da
organlarin tayininde kararin yayimlanmasi gerekir. Buna benzer olarak Almanya’da

ortaklar arasinda diizenlenen ortaklik s6zlesmesinin noterde hazirlanmaktadir.
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Iste ilk bakista yorumlanmasi zor olan bu madde, formalitelerdeki bu farkliliklar
nedeni ile kurulan bir sirketin statiisiinli tespit konusunda bakilmasi gereken belgeler
her Uye Devletin milli hukuku ile anlam kazanacak ve sekillenecektir. Bu paralelde
sirketlerin kamuya acik olan ve {liye devletlerce saklanmasi gereken sirketlere iliskin

bilgilerin ¢ergevesinin tespitinde bu madde dolayl1 olarak etkili olmaktadir.

Sonug olarak Avrupa Anonim Sirketi ile hedeflenen, tiim Uye Devletlerde Topluluk
Hukukuna tabi olan tek bir sirket modeli diizenlemesi ise de Tiiziik ile ongdriilen
cergeve farkli ya da yeni bir sirket tipi degil, pek ¢ok konuda iiye devletlerin milli

hukuklarinin uygulandigi bir anonim sirkettir.

2.1.2 Sirketin iinvani:“SE” ifadesinin unvanda kullanilmasi ve Sirketin

sermayesi

Avrupa Anonim Sirketi, Latince kokenli “Societas Europa” kelimelerinin kisaltmasi
olan “SE” ile ifade edilir ( Keskin C. 2004 s. 18). Tiiziiglin 11. maddesinde;
“...1. Bir SE 'nin iinvanm SE kisaltmasinin oniinde veya arkasinda yer alir.
2. Yalnizca SE’ler kendi unvanlarinda SE kisaltmasina yer verebilirler.
3. Bununla birlikte bu Yéonergenin yiiriirliige girmesinden énce bir Uye
Devlette tescil edilmis olan ve unvanlarinda SE kisaltmast bulunan
sirketler,  firmalar ve diger yasal kuruluslarin  unvanlarin

degistirmelerine gerek”...olamayacagi diizenlemistir.

Bu maddenin sonucu olarak Avrupa Anonim Sirketi’ne “SE” kisaltmasini kullanilma
mecburiyeti getirmektedir. Boylelikle birden fazla iilkeyi ilgilendiren bir kurulus
olarak sirket kolaylikla ve hicbir karigikliga mahal birakmaksizin taninir hale
gelmektedir (Werlauf E. 2003, s.32).

Diger taraftan Avrupa Anonim Sirketi’nin kullanmay1 istedigi unvan konusunda karar
vermeye yetkili makam ise milli hukuka gore sirketin tescili i¢in yetkili olan
makamdir. Bu yetkili makam Uye Devletlerde farklilik gdstermektedir. Ornegin,

Almanya’da mahkemeler yetkili olmasina karsin Danimarka’da Sirketler ve Ticaret
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Memurlugu’na yapilmaktadir. Bu makamlarin  Avrupa Anonim Sirketi’nin
kullanmay1 istedigi unvan konusunda karar verirken yapacaklar1 aragtirma sadece
milli sirketlerle sinirli tutulmayarak daha genis kapsamda yiiriitiilmesi faydali

olacaktir.

1975 tarihli taslak metinde Adalet Divanina merkezi kayit yetki ve gorevi verilmistir.
Kabul edilen taslakta ise her bir kayit Uye Devletin yetkili makamlari tarafindan
tutulacaktir. Bu kapsamda her bir Uye Devlet makaminin tuttugu kayitlarin érnegin
elektronik olarak birbirine baglanmasini saglayacak herhangi bir diizenlemeye yer
verilmemistir. Werlauf hakli olarak markalarin merkezi kaydini tutan Alicante’deki

makamdan arastirilmasina iliskin hiikiim bulunmamsini elestirmektedir. (a.e. s. 33).

Bununla birlikte ATRG’de Avrupa Anonim Sirketi’nin kaydi ayrica ilan edildiginden
yetkili makamlar Avrupa Anonim Sirketi’ne iliskin tescilleri kolaylikla aragtirma

imkanina da sahiptir.

Tiiziige gore mutlaka “Avro” cinsinden ifade edilmesi gereken sirket sermayesinin
miktar1 en az 120.000.-Avro olmasi gerekir. Avrupa Anonim Sirketi’nin asgari
sermaye tutarinin yiiksekliginden dolay1 kiigiik ve orta olgekli isletme faaliyetleri i¢in

uygun yapt degildir (Bilgili F. 2003 s.21).”

Diger taraftan Isvec ve Ingiltere gibi Topluluk iiyesi devletler ekonomik ve parasal
birlik ¢ercevesinde parasal birlige katilmamis ve Avro para biriminin kullanimina
gecmemistir. Bu nedenle bu iilkelerde konulan sermayenin Avro cinsinden ifade
edilmesi miimkiin degildir. Ancak ilgili {ilkenin hukukuna goére ve bu hukukun
miisaade ettigi hallerde para biriminin Avro olarak belirtilmesi miimkiindiir. Bu
nedenle Tiiziik metninde ulusal para biriminin Avro cinsinden hesaplanmasi i¢in
Tliziiglin 67. maddesinin (1.) fikrasinda kullanilacak doviz kurunun sirketin kurulus
tarthine gore hesaplanacak ve kurulustan O6nceki ayin son giiniindeki kur esas

alinacagi diizenlenmistir.

? Kiigiik ve orta 6lgekli isletmeler igin de bir Avrupa ortaklik tipinin olusturulmas: diisiiniilmiis olup
bu konuya iliskin bir tasar1 da mevcuttur. Tasart su an tartisilmaktadir.
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Bununla birlikte Tiiziik diizenlemesine gore asgari sermaye tutarina iliskin olarak
Uye Devlet hukukunda belli konularda faaliyet gdsteren sirketler icin daha yiiksek bir
meblag Ongoriiyorsa, iiye devletin milli hukukundaki yiliksek meblag dikkate
almacaktir. Bu nedenle uygulama iiye devletlerarasinda asgari sermaye hususunda
ayni konuda faaliyet gosteren sirketler icin farkli tutarlarda asgari sermaye
uygulamalar ile karsilasmak olasidir. Ancak Uye Devletlerin milli hukuklarindaki

daha diisiik sermaye tutarina iliskin kurallar burada uygulanabilir degildir.

Sermayeye iliskin olarak yukarida ele alinan hususlar diginda Tiiziigiin 5. maddedeki
atfa istinaden su hususu da belirtmek gerekir; sermayenin muhafazasi, sermayenin
tadili ve yine sermaye ile ilintili olarak tahvil ve diger benzeri menkul kiymetler
sirket merkezinin bulundugu yerdeki anonim sirketlere uygulanan kurallara tabi
olacaktir. Bu noktada da Tiziik ile Ongoriilen sirket modelinin uygulamasinda

farkliliklar ortaya ¢ikabilir.

Diger taraftan Sirketler Hukukunun uyumlastirilmasi kapsaminda Yonergeler ve
bunlarin amaglar1 daha dnce incelenmistir. Ornegin 77/91/AET Sayili Ikinci Yonerge
ile Anonim Sirketlerin kurulusu, sermayenin korunmasi ve degistirilmesine dair
diizenlenme. Bu Yonergeler Uye Devletlerin i¢ hukuklarina aynen yansitildigindan
veya mevcut hukuk kurallar1 bu Yonergelere uygun olarak degistirildiginden
Tiiziigiin daha once Yonergeler ile diizenlenen konularda i¢ hukuk kurallarina atif
yaptig1 durumlarda yeknesak olmayan uygulama ile karsilagsmak pek olast degildir.

1975 taslaginda taahhiit edilen sermayenin % 25°nin derhal 6denmesine iligkin
hiikiimler mevcut olmasma karsin kabul edilen diizenlemede bu konuda bir
diizenleme bulunmamaktadir. Bu nedenle konuya iliskin olarak Uye Devletlerin milli

hukuklarindaki hiikiimler uygulanacaktir.
2.1.3 Sirket merkezi ve merkezin baska bir iiye devlete nakli
Gergek kisilerin tabi olduklar1 hukuk, vatandaglik durumuna ve ilgili iilkenin

vatandaslik kanununa gore belirlenir. Sirketler ve diger tlizel kisilerin ise tabi

olduklar1 hukuk konusunda ise buna benzer yeknesak bir uygulama mevcut degildir.
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“Sirket merkezi” sirket ana sozlesmesinde yer alan ve sirketin sicile kayithi oldugu
yeri, “idare merkezi” ise idari, mali, hukuki ve teknik yonetim faaliyetlerinin
gerceklestigi yeri , “is merkezi ise” endiistriyel, ticari ya da diger birimlerin
bulundugu yer anlamina gelmektedir. Tiiziik ise Uye Devletlerin hukukunda mevcut
olan farkli merkez ifadelerini bir araya toplamis ve herhangi birine {istlinliik

tantmamustir (Clerie L.A., 2004, s. 404).

Tiiziigiin 8. maddesine gore Avrupa Anonim Sirketi sirket merkezini diger bir Uye
Devlete nakil edebilir. Bu nakil, o sirketin ilk kayithh oldugu iilkede tasfiyeye
girmesini ya da nakil olacagi iilkede yeni bir tiizel kisiligin yaratilmasin
gerektirmemektedir. Ancak bu nakil agir ve hantal bir prosediirii gerektirmektedir
(Gerven D.V. ve Storm P. 2006 s.11). Bununla birlikte bu diizenleme ile gercek sirket
merkezi teorisinin (‘real saet theory’ ) benimsendigi sdylenebilir ( Akar E. 2006 s.

97)

Bu kapsamda su hususu 6zellikle belirtmek gerekir ki Tiizliglin 7. maddesine gore
sirketin kayitli merkezi ile merkezi idaresi aym1 Uye Devlet igerisinde olmas1 gerekir.
Bu kapsamda sirket merkezinin nakli gerektiginde merkezi idarenin de diger Uye
Devlete nakli gerekir. Bununla birlikte Avrupa Anonim Sirketi, sirketin kayith
merkezini nakil etmeksizin merkezi idaresini bagka bir {iye devlete de nakil
edememektedir. Eger Avrupa Anonim Sirketi bu yeterliliklere uymak hususunda

basarisiz olursa tasfiye ile de sonuglanabilir ( Akar E. 2006 s. 98)
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2.2. AVRUPA ANONIM SIRKETI’NIN KURULUS BiCiIMLERI: BIiR
REORGANIZASYON MU?

Tliziiglin toplam yetmis adet maddeden olustugu ve bunun onsekiz adedinin kurulus
konusuna dair oldugu diisiiniildiigiinde, bu diizenlemenin 6nemli bir ¢ogunlugunun
Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusuna iliskin maddelere tahsis edildigi sonucuna

varilmaktadir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigi m.15-38).

Avrupa Anonim Sirketi’nin baslangictan (4b inito) bir Avrupa Anonim Sirket’i
olarak kurulmasina izin verilmemistir (Bird J. ve dig. 2004 s.33). Bu ciimle ile
kastedilen Avrupa Anonim Sirketi’ni sadece mevcut sirketlerin Tiizilk metninde
ongoriilen yontemleri kullanmasi sonucunda kurabilirler (Da Costa, 2003 s.17). Yani
gercek kisiler bir Avrupa Anonim Sirketi’nin kurucu ortagi olmasi miimkiin olmayip,
sadece mevcut sirketler Avrupa Anonim Sirketi’nin ortagi olabilir. Bu kisitlama bu
yeni sirket tipinin sadece sinir 6tesi yeniden yapilanma operasyonlarinda kullanilmak

icin dizayn edilmis olmasindan kaynaklanmaktadir (a.e.).

Sonug olarak Avrupa Anonim Sirketi’nin siradan bir anonim veya limited sirkette
oldugu gibi gergek kisilerin sermaye yatirmalari aracilifi ile serbestce kurulmasi

miimkiin degildir (Werlauf E. 2003. s.39).

Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusunda yer almak isteyen sirketlerde iki kistas
aranmaktadir;

> Iki farkli Uye Devlet hukukuna tabi mevcut iki sirket olmast,

> Idare merkezi ve sirket merkezi birlik igerisinde bulunan bir iiye devletin hukuku

cergevesinde kurulmus olmasi “2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiiziigi m.2 (1)”.
Tiiziik hiiklimlerine gore kurulus iglemi i¢in en azindan mevcut iki sirketin bulunmasi
ve bu sirketlerin farkli iiye devletlerin milliyetinde olmalarindan dolay1 “siir otesi
ogeleri” tagimalar gerekir (Werlauf E. 2003, 5.39) .

Diger taraftan Tiiziik sadece gercek Avrupa sirketlerinin Avrupa Anonim Sirketi’nin
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kurulugsunda katilimina miisaade etmektedir. (Da Costa 2003, s.17). Sonug olarak ise
sirket merkezi ve idare merkezi Avrupa’nin disinda olan girketlerin Avrupa Anonim
Sirketi’nin kurulusunda yer almasi ve dogrudan ortak olmasi miimkiin degildir. Bu
kural iiye devletlerden olmayan sirketlerin Avrupa pazarina niifuz etmelerine engel
olmak icin tasarlanmistir. Ancak Uye Devletlerden olmayan sirketlerin Avrupa’daki
yavru sirketlerinin Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusunda katilimi yasaklanmig
degildir. Bu anlamda De Costa yukaridaki yasaklamanin pratikteki 6rnegini bir Japon
sirketinin iki Avrupa iilkesinde yavru sirket kurup devaminda bir Avrupa Anonim
Sirketi’nin kurarak anilan kuralin delinmesinin hukuken miimkiin oldugunu da ifade
etmektedir. Bu yonteme bagvurmayi1 gerektirecek kadar Avrupa Anonim Sirketi’nin

avantaj sagladig1 hallerde bu yontemde girisimciler tarafindan kullanilacaktir.

Da Costa (2003) Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusu i¢in en uygun sirket tipinin
halka ag¢ik anonim ortaklar olarak ifade etmistir. Ciinkii halka acik olmayan yani Tiirk
Hukukundaki tiirti itibari ile limited sirketler, Tiiziige gore sadece holding veya yavru

sirket kurulusuna katilabilir.

Ayrica Tiiziik’te ayni liye devlette olmalarina ragmen diger bir liye devlette iki yi1ldan
bu yana yavru sirketi, holding sirketi veya subesi bulunan sirketlerin yavru sirket
veya holding sirketi yoluyla bir Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusuna katilmalar1 da

mumkindiir.

Tiiziikk metninde her ne kadar sube veya yavru sirket tanimi bulunmamakta ise de bu
konuda daha 6nceki ATAD Kkararlar1 yol gosterici olacaktir. Ornegin Centros
davasinda sube yavru sirket ayrimi ele alinmis, her ikisinin de siirekli niteligi
bulunmasina karsin subenin merkeze daha bagimli karakteri ile Ozerkliginin
bulunmadigi ve yavru sirketlerin ise hukuken ana sirketten ayri bir tiizel kisiliginin
bulundugu ifade edilmistir (C-212/97, Centros Ltd v Erhvervs- og Selsk
ATsstyrelsen [1999])
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Tiiziikkte Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusu i¢in dort metod ongdriilmekte olup,
asagida sirasiyla bu metodlar ele alinacaktir ;

> birlesme,

> holding,

> yavru sirket,

> nev’i degisikligidir.

2.2.1. Birlesme Seklinde Kurulus

Tiiziigiin 17. maddesine bakildiginda birlesme seklinde kurulus prosediirii altinda iki
farkli tiir birlesmeyi diizenledigi goriilmektedir. Bunlardan birincisi devralma ve
digeri ise iki sirketin birleserek yeni bir sirket kurmasi seklinde birlesmedir. Bu
yontemlerden ilki kullanilarak yapilan kuruluslarda, devir alan sirket bir Avrupa
Anonim Sirketi seklini almaktadir. Diger taraftan iki sirketin birlesmesi halinde de
yeni kurulan sirket, Avrupa Anonim Sirketi seklini almaktadir (2157/2001/AT Sayili
Konsey Tiiziigi m.17 (b)).

Sirket birlesmeleri konusunda yukarida sozii edilen iki yontemde uygulanacak
prosediir i¢in 78/855/AET sayili 3. Sirketler Hukuku Yo6nergesinin 3 (1) ve 4 (1)’inci
maddelerine atif yapilmistir. Bu atifla birlikte ayrica konuya iliskin olarak Tiiziik
metninde 15 maddeye daha yer verilmistir. Bu ayrintili diizenlemenin sebebini ise De
Costa, sinir 6tesi birlesmeler konusunda milli hukuklarda ortak her hangi bir sistemin

bulunmamasina baglamaktadir.

Roma Anlasmasi, 220. maddesinde (ATA 293. madde) bu konudaki kural boslugunu
doldurmak {izere, farkl iilkelerin hukuklarina tabi olan sirket ve firmalarin birlesme
olasiligin1 Uye Devletlerin miizakere edecegini ¢dziim olarak éngdrmiistiir. Hiikiimet
uzmanlar1 ise 1965’de bu konuda karsilikli goriismelere baglamistir. Komisyon 29
Haziran 1973’te farkli iiye filkelerin hukuklarina tabi olan anonim sirketlerin

birlesmeleri konusunda bir konvansiyon taslagin1 Konsey’e gondermistir.
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Bu konvansiyon taslagima iliskin raporda, iiye devletlerdeki hukuk diizenlemeleri
arasindaki farkliliklara vurgu yapilarak, uluslararasi birlesmelerin milli hukuklar yolu
ile dlizenlemesinin mimkiin olamayacaginin, her bir islemi ayr1 ayn
degerlendirilmesi gerektiginin alt1 ¢izilmistir. Ayrica bu Konvansiyonda hukuk
kurallar arasindaki ¢atismanin ¢éziimlenmesi ve birlesmelerde uygulanacak i¢ hukuk
kurallarinin uyumlastirilmast i¢in bir dizi hukuk kurali 6ngoriilmiistiir (Da Costa

2003 ss.21 ve 22).

Topluluk bu konudaki hukuk kurallarinin uyumlagtirilmasini, bir Yonerge aracilig ile
yapmis ve 1978’de bu kapsamda 78/855/AET sayili Uciincii Konsey Yonergesini
kabul etmistir. Bu Yonerge birlesmelere uygulanacak olan farkli milli hukuklardaki
kurallan tek bir metinde birlestirerek, tiim iiye devletler i¢in tek birlesme teknigi ve

kurallar ile birlesme prosediirlerini diizenlemistir.

Daha sonra da anonim girketlerin i¢ boliinmeleri hususunda 82/891/AET sayili
Altinc1 Konsey Yonergesi 17 Arlik 1982°de kabul edilmistir. Bu sirada da sinir 6tesi
birlesmeler konusunda yukarida sozii edilen konvansiyon calismasi bir kenara
birakilmistir. Cilinkii 14 Ocak 1985’te Onuncu Yonerge teklifi Komisyon’a
sunulmustur. Bu Yonerge teklifi ise 6zet olarak i¢ birlesme ve bdliinmeler konusunu
uluslararas1 6zel hukuk teknikleri kullanarak diizenlemektedir. Temel kurallar
birlesmelere iliskin olmakla beraber, hissedarlarin ve alacakli iigiincii sahislarin

korunmasina iliskin kurallar da bu teklife eklenmistir.

Bu konunun tamamlayic1 bir pargasi olarak vergilendirme hususu ise 90/434/AET
saylli Yonerge ile ele alinarak, birlesme ve boliinmelerde uygulanacak ortak vergi
sistemi diizenlemis ve devir islemleri de onuncu Yonerge ile tamamlanmistir
(Topluluk Resmi Gazetesi L 225 [1990] s.1). Bu vergi Yonergesi sonucunda sinir
Otesi grup birlesmeleri avantajli hale gelmis ve tasarruf saglamistir (De Costa 2003, s.
22). Yonergenin genis bir uygulama alan1 mevcut olup, birlesmelerin yan1 sira farkl

tilkelerdeki sirketlerin malvarlig1 ve hisse devrine iliskin konular1 da ele almaktadir.
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Ancak onuncu Yonerge uzun siiren ¢aligmalara ragmen Avrupa Parlamentosunda ilk
oylamada red edilmistir. Parlamento is¢ilerin karar alma mekanizmalarinda yonetime
katilmalar1 hususu agik¢a diizenlenmediginden bu fikre karsi ¢ikmistir (De Costa
2003, s. 22) . Bu Yonerge, kabul edilmemesi nedeni ile iki farkli Uye Devlet
sirketlerinin birlesmesi, Tiiziik ¢ikarilincaya kadar miimkiin degildir. Ancak Tiiziigiin
kabul edilmesi ile uluslararasi birlesmeler miimkiin hale gelmistir (Werlauf E. 2003,

s. 44).

Sonug¢ olarak Tiiziikk birlesme yoluyla Avrupa Anonim Sirketi kurulusunda, i¢
birlesmeler konusundaki Ugiincii Yonerge paralelinde devralma ve yeni kurulus

seklinde birlesme olmak tizere iki prosediir ongormiistiir.

> Devralma yoluyla birlesme seklinde kurulug;

Devralma yoluyla birlesme operasyonunda bir ya da daha fazla sirket tasfiye
olmaksizin sona ermektedir. Devir alinarak sona eren sirketin, tiim malvarhg ve
sorumluluklari ise devralan sirkete gegmektedir. Bunun karsiliginda ise bu sona eren
sirketin hissedarlarina, devralan ve Avrupa Anonim Sirketi’'ne doniisen sirketin
¢ikarilan hisselerinden hisse verilir ya da devralinan sirketin hisselerine karsilik bu
hisse degerlerinin Ugiincii Yonergenin 3.maddesinin 1. paragrafina gére %10 unu

gecememek tizere nakit ddemesi de yapilabilir.

> Yeni bir sirket kurulusu yoluyla birlesme seklinde kurulus;

Yeni kurulus yoluyla birlesme seklindeki kurulus operasyonunda ise birden ¢ok sirket
tasfiye olmaksizin sona ermekte ve bu tasfiye olan sirketlerin tiim malvarligr ve
sorumluluklart yeni kurulan bir sirkete gegmekte ve kurulan bu yeni sirkette Avrupa

Anonim Sirketi’ni olusturmaktadir.

Sona eren sirketlerin hissedarlarina ise yeni kurulan Avrupa Anonim Sirketi’nden

hisse veya yine hisselerinin nominal degerlerini bu deger yok ise her bir hissenin
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muhasebesel degerinin %10’unu ge¢gmemek iizere 6deme yapilmaktadir (Ugiincii

Yonerge madde 4 (1)).

Diger taraftan Tiiziik metni, birlesmelere dahil olacak sirketlerden birinin, digerinin
hisselerinin %90’m1 veya daha fazlasini devralmasi halinde 6zel bir prosediir

ongormektedir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigi m.31).

> Kurulusa iligkin prosediirler

De Costa’ya gore Tiziigiin en onemli katkisi, smirdtesi birlesmeler konusunda
hissedarlarin oybirligini sart kosmaksizin ve her bir {iye devlette bu operasyonunun

denetimi i¢in standart bir prosediir 6ngdrmesidir.(2003, s.26)

Tiiziik birlesme prosediiriinii tim yonlerini ele alan bir diizenleme degildir. Ancak bu
metinde ele alinmayan konularda (Ornegin idare organlarmin ve uzmanlarin
sorumlulugu, gecersiz birlesme hiikiimleri) hangi ilgili {ilkenin milli hukukunun
uygulanacagini diizenleyen Ugiincii Yénergeye atiflar yapmaktadir (2157/2001/AT
Sayil1 Konsey Tiiztigli m.18).

Tiiziik metninde diizenlenen her iki tiir birlesmenin ger¢eklesmesi i¢in ana hatlari ile
yerine getirilmesi gereken islemleri asagidaki sekilde siralayabiliriz;

- Birlesme projesinin hazirlanmasi,

- Uzman raporlarinin hazirlanmasi,

- Birlesme kosullariin tescil ve ilan1

- Birlesen sirketlerin yetkili organlar tarafindan birlesmenin onaylanmasi,

- Birlesme ile ilgili olarak hukuki ve idari denetleme yapilmasi

- Avrupa Anonim Sirketi’nin tescili

» Birlesme projesinin hazirlanmasti

Birlesen sirketin yonetim ve idare organlari birlesme projesi hazirlar. Bu proje

asagidaki hususlari igerir:
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Avrupa Anonim Sirketi i¢in tasarlananla birlikte, birlesen sirketlerin her birinin
tinvani ve sirket merkezi,

Hisse degisim oran1 ve bedeli,

Avrupa Anonim Sirketi’ndeki hisse dagitiminin kosullart,

Avrupa Anonim Sirketi’ndeki hisselerin sahiplerine hangi tarihten itibaren kardan
pay sahibi olma hakki verecegi ve bu hususu etkileyen 6zel kosullar,

Birlesen sirketlerin muamelelerinin hesap verme amaci ile hangi tarihten itibaren
Avrupa Anonim Sirketi’nin muamelesi olarak sayilacagi,

Hisse sahiplerine iligkin SE tarafinda verilen, hisselerin degil diger kiymetli
evraklarin sahiplerine iligkin olarak bu evraka eklenen 6zel haklar veya bunlara
iliskin Onerilen tedbirler,

Birlesme taslagini inceleyen uzmanlara veya birlesen sirketlerin idari, yonetim,
denetim veya kontrol organlari iiyelerine verilen 6zel avantajlar

Avrupa Anonim Sirketi’nin statiisii

2001/86/AT Sayili Yonerge uyarinca kararlastirilan yonetime iscilerin katilimini
diizenleyen prosediire iliskin bilgiler (2157/2001/AT Say1l1 Konsey Tiiziigii 20 ve

31 maddesi ile Ugiincii Yonergenin 6. maddesi ).

Birlesen sirketler taslak birlesme projesine baska kosullarda ekleyebilirler.

» Uzman raporlarinin hazirlanmasi

Bu projeye ek olarak her bir birlesen sirket adina hareket eden bir ya da daha fazla

uzman tarafindan 78/855/AET sayili Yonergeye alternatif olarak SE’nin veya

birlesen sirketlerden birinin bulundugu, Uye Devletin adli veya idari makam

tarafindan sirketlerin miisterek talebi ile bir ya da daha fazla uzman, birlesme

kosullar taslagini inceleyebilir ve tiim hissedarlara bir rapor hazirlayabilir.

Bu raporda uzman/larin hisse degisim oranmin makul ve kabul edilebilir olup

olmadig1 konusundaki goriisleri yer alir. Agiklanan uzman goriislerinde en azindan

hisse degisim oraninin tespitinde kullanilan metodlar ve bu metodlarin ve verilerin
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yeterli olup olmadigina iligkin degerlendirme yapilmis olmasi gerekir. Daha da
Oonemlisi bu raporda degerlemedeki mevcut giiclikklere yer verilmesi gerekir (Da

Costa 2003, s. 29).

» Birlesme kosullarinin tescil ve ilani

Birlesme kosullarina iliskin taslagin, bu birlesmeyi onaylayacak olan sirketlerin genel
kurullarinin yapilacagi tarihten en az bir ay dnceden ilan ve tescil edilmesi gerekir.
Boylelikle tiim hissedarlarin tescil olan bu dokiimanlardaki bilgileri girket
merkezinde inceleme imkani olacaktir. Tiizliglin 21. maddesine gore iiye devletlere
ilan konusunda bazi ek ytkiimliiliikler getirme yetkisi taninmustir (2157/2001/AT
Sayil1 Konsey Tiiztigii m.21) .

» Birlesen sirketlerin yetkili organlari tarafindan birlesmenin onaylanmasti

Raporlarin hazirlanmasindan sonra operasyona katilan tiim sirketlerin genel kurullari
tarafindan birlesme konusunda karar verilecektir. Bu karar isgilerin yoOnetime
katilimina dair, 2001/86/AT sayili Yonerge uyarinca alinir. Birlesen sirketlerinin her
birinin genel kurulu Avrupa Anonim Sirketi’nin tescil edilmesi hakkini,
kararlastirilan diizenlemelerin agik¢a onaylanmasi kosuluna bagli olarak sakli

tutabilir.

Bu genel kurulda uygulanacak nisap hakkinda Tiiziik metninde herhangi bir
diizenleme yoktur. Uciincii Yonerge’ye yapilan atif ile buradaki nisabin birlesen

sirketlerdeki oy ¢oklugu oldugu sonucuna ulasilmaktadir (Da Costa 2003, s. 30).

» Birlesme ile ilgili olarak hukuki ve idari denetleme yapilmast

Birlesecek sirketlerin genel kurullarindan birlesmenin onaylanmasi yoniinde karar
¢ikmasi halinde, her bir sirketin bu prosediirleri, tabi oldugu iiye devletin hukukuna

esas alinarak hukuka uygunlugu denetlenir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiizigi
m.25 (1)).
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Her devlette ilgili mahkeme, noter veya ilgili makamlar birlesme oncesi islemler ve
diger formalitelerin tamamlandigin1 kesin olarak bildiren bir sertifika ¢ikarirlar. Bu
sertifika birlesme prosediirlerinin hukuka uygun olarak yapildiginm1 belgeleyecektir

(Da Costa 2003, s. 31).

Birlesen sirketin bagli bulundugu Uye Devlet hukuku, hisse degisim oraninin
degistirilmesi veya birlesmenin tescilini engellemeksizin azinlik hissedarlarinin
haklarinin tazmin edilmesi i¢in bir inceleme usulii 6ngodriiyor ise, bu usul yerine
getirilir. Boyle bir usulii dngérmeyen Uye Devletlerde ise, diger birlesen sirketlerin
birlesme projesinde agikca Ongoriilmesi halinde, madde 23 (1)’e uygun olarak
onaylamalar1 halinde birlesen sirketlerin, bu usul i¢cin hissedarlar lehine yeterli

teminata sahip olmalar1 halinde uygulanir.

Bu durumda mahkeme, noter veya diger yetkili organlar, belirtilen usule baslanmis
olsa dahi bu sekilde bir sertifika cikarabilir. Ancak bu sertifika yine de islemlerin
askida oldugunu gosterir. Usule iliskin karar, devralan sirket ve onun tiim hissedarlari

icin baglayicidir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiizligli m.25 (2) ve (3)).

Birlesmeye dair bu inceleme siireclerinden ilki, dzellikle Uye Devletlerin mercilerini
ilgilendirir. Buna karsin ikici kismi ise miistakbel Avrupa Anonim Sirketi’nin sirket
merkezinin bulundugu Uye Devletteki mahkeme, noter veya diger yetkili makam

tarafindan yapilir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.26).

Birlesmeye taraf olan sirketler en ge¢ alt1 ay 6nce alinmig ve sirketge onaylanmis ve
ilgili sirketce onaylanmis birlesme projelerini yetkili makama sunmakla yiikiimliidiir.
Bundan sonra ikinci kisim denetim yapilir ve onaylanan birlesme projelerinin ayni
olup olmadig1 ve iscilerin yonetime katilmalarima iliskin 2001/86/CE sayili
Yonergeye uygunlugu denetlenir ve Tiiziiglin 15. maddesi gere8ince sirket
merkezinin bulundugu Uye Devlet hukukuna uygun olarak kurulup kurulmadigi

tespit edilir.
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» Avrupa Anonim Sirketi’nin tescili

Yukarida yer verilen inceleme ve sertifikasyon silirecine iligkin formaliteler
tamamlandiktan sonra sirket tescil edilir. Sirket bir kere tescil edildikten sonra,
birlesmenin gecersiz oldugu agiklanamaz. Sirketin birlesmesi ve kurulusu eszamanl
olarak gercgeklesir. Yani Avrupa Anonim Sirketi tiizel kisilik kazanir, bundan sonra

tigtincii kisiler bu birlesme islemine karsi itiraz edemezler.

Birlesmeye taraf olan sirketlerin tescil tarihinde mevcut olan hak ve borglar tescil
lizerine Avrupa Anonim Sirketine gecer. Anonim sirketlerin birlesmesi halinde,
birlesen sirketlerin belirli malvarliklar1 haklar ve yiikiimliiliiklerin naklinden once
Uye Devlet hukukunda belli 6zel formalitelerini tamamlamasini 6ngériiyor ise bu
formaliteler tescili takiben ya da birlesen sirket ya da SE tarafindan yerine getirilir ya

da uygulanir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.29 (3) ve (4)).

2.2.2. Holding Seklinde Kurulus

Bu sekilde kurulus yontemi yeniden yapilanmak isteyen grup sirketlerine taninan bir
imkandir. Holding sekilde kurulacak bir Avrupa Anonim Sirketi, tiim endistriyel ve
ticari faaliyetlerin 6zellikle Avrupa 6l¢egindeki bir idare merkezi islevi gorecektir

(Da Costa 2003, s. 33) .

Bir Avrupa Anonim Sirketi’nin holding seklindeki kurulus hedefi, kurucu sirketlerin
hisselerini elinde bulunduran hissedarlarin, bunlar1 holding sirketi ile paylasimina
imkan yaratmaktir. Boylelikle sirketteki hisse degisimi dnceden goriilebilir. Bu metod
ile bir Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusuna taraf olan sirketler de mevcudiyetlerini

devam ettirir (2157/2001/AT Sayili1 Konsey Tiiziigi m.32(1)).
Uye Devletlerin hukukuna gore kurulmus ve sirketin kayith merkezi veya idare

merkezi Topluluk iginde bulunan limited veya anonim sirketlere ancak farkli iki Uye

Devlet hukuku uygulaniyor veya en az iki yildan beri bagl sirket veya subesi bagka
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bir Uye Devlette yerlesik ise bu kurulus operasyonuna katilabilir (2157/2001/AT
Sayili Konsey Tiiziigi m.2(2)).

Holding seklinde Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusu sirasinda izlenecek stirecler
asagidaki bagliklar altinda ele alinabilir;

- Holding seklinde Avrupa Anonim Sirketi kurulus Proje hazirlanmasi,

- Holding seklinde Avrupa Anonim Sirketi kurulus projesinin ilani,

- Uzman/larin rapor hazirlamasi,

- Holding kurulusuna taraf olan her bir genel kurul karar1 almasi,

- Her bir sirketin ve Avrupa Anonim Sirketi hisselerinin degisimi.

»  Holding seklinde Avrupa Anonim Sirketi kurulus Proje hazirlanmasi

2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigiiniin 32. maddesinin 2. paragrafina goére boyle
“...bir operasyonu taraf sirketlerin yonetim ve idare organlari, aym kosullarda,
Avrupa Anonim Sirketi holdinginin kurulusu icin bir proje hazirlar...” . Proje,
kurulusun yasal ve ekonomik yonlerini gdsteren, bunlar1 gerekcelendiren ve bir SE
holding formunu benimseyen isciler ve hissedarlar i¢in dogacak sonuglar1 belirleyen

bir rapor igerir

Proje, ayn1 zamanda madde su maddeleri de igermesi gerekir;

- SE’nin tasarlanan ve birlesen sirketlerin her birinin unvani ve sirket merkezi,

- Hisse degisim orani ve bedeli,

- Avrupa Anonim Sirketi’ndeki hisse dagitiminin kosullari,

- Hisse sahiplerine iliskin Avrupa Anonim Sirketi tarafindan verilen, hisselerin
degil diger kiymetli evraklarin sahiplerine iliskin olarak bu evraka eklenen 6zel
haklar veya bunlara iligkin 6nerilen tedbirler,

- Birlesme taslagini inceleyen uzmanlara veya birlesen sirketlerin idari, yonetim,
denetim veya kontrol organlari liyelerine verilen 6zel avantajlar

- Avrupa Anonim Sirketi’nin statiisii

- 2001/86/AT Sayili Yonerge uyarinca Kkararlagtirilan yonetime iscilerin

katilimin1 diizenleyen prosediire iliskin bilgiler.
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»  Holding seklinde Avrupa Anonim Sirketi kurulus projesinin ilani

Operasyona taraf sirketlerden her biri icin Avrupa Anonim Sirketi holding kurulusuna
iligkin proje, bu konu hakkinda karar vermek i¢in ¢agrida bulunulan genel kurul
tarithinden en az bir ay once 65/151/AET sayili Yonergenin 3. maddesine uygun
olarak her bir Uye Devlet ulusal hukukunda belirtildigi sekilde ilan edilmesi gerekir
(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigli m.32(3)).

> Uzman/larin rapor hazirlamasi

78/855/AET sayil1 Yonergenin uygulanmasinda kabul edilen ulusal hiikiimlere uygun
olarak, her bir sirketin bagl bulundugu Uye Devletteki adli veya idari makam
tarafindan atanan veya onaylanan, operasyona taraf sirketlerin bir veya daha fazla

uzmani, kurulus projesini inceler ve her sirketin hissedarlarina yazili rapor hazirlar.

Operasyona taraf sirketler arasinda yapilan bir anlagsma vasitasiyla, 78/855/AET sayili
Yonergenin uygulanmasinda benimsenen ulusal hiikiimlere uygun olarak, kurulacak
SE’nin veya operasyona taraf sirketlerden birinin bagl oldugu Uye Devletteki adli
veya idari makam tarafindan veya onaylanan, bir veya daha fazla uzman tarafindan,

tiim sirketlerin hissedarlari i¢in tek bir yazili rapor hazirlanabilir.

Rapor, degerlemedeki 6zel giigliikleri ve Onerilen hisse degisim oraninin adil ve
makul olup olmadigini, bu orana ulagmak i¢in kullanilan metodlar1 gosterir ve
konuyla ilgili olarak kullanilan bu metodlarin, yeterli olup olmadigina iliskin

uzman/larin goriislerini igerir.
» Genel Holding kurulusuna taraf olan her bir genel kurul karari almasi
Operasyona taraf her bir sirketin genel kurulu, Avrupa Anonim Sirketi holdinginin

kurulus kosullar1 taslagmi onaylar. Holdinginin ydnetimine isgilerin katilimi

hakkinda ise 2001/86/AET sayi1l1 yonerge uyarinca karar verilir.
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> Her bir sirketin ve Avrupa Anonim Sirketi hisselerinin degigimi

Boyle bir operasyona taraf sirketlerin hissedarlarinin holdingin kurulusunda katilip
katilmayacaklarini ve hisse degisim oranlarini sirkete bildirmek i¢in 3 aylik stireleri
vardir. Bu siire, holdingin kurulusuna iliskin kosullarin kesin olarak kararlagtirildigi

tarihte baglar.

Holding bu siire icerisinde yalnizca operasyona taraf sirketlerin hissedarlarinin her
sirketteki minimum orandaki hisselerini kurulus projesine uygun olarak devir ve

temlik etmeleri ve tlim diger kosullarin yerine getirilmesi halinde kurulur.

SE holdinginin kurulusu i¢in gerekli kosullar tamamen yerine getirilirse, bu durum,
diizenleyen sirketlerin her biri hakkinda 68/151/AET sayili Yonergenin 3. maddesinin
uygulanmasinda kabul edilen ve bu sirketlerin her birinin tabi oldugu ulusal

hukuklarda belirtildigi sekilde ilan edilir.

Avrupa Anonim Sirketi holdingi, Tiiziigliin 32. maddesindeki formaliteleri
tamamlandigini ve operasyona taraf sirketlerin hissedarlarinin her sirketteki minimum
orandaki hisseleri kurulus projesine uygun olarak devir ve temlik ettigi ispat

edilmedikge tescil edilmez.

Son olarak belirtmek gerekir ki; Uye Devletlerin bdyle bir operasyon diizenleyen
sirketlere iliskin olarak itiraz eden azinlik hissedarlarin, alacaklilarin ve iscilerin
korunmasini saglamak iizere i¢ hukukunda diizenlemelerde bulunma haklar1 da vardir

(2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiiztigli m.34).

2.2.3.  Yavru Sirket Seklinde Kurulus

Bu metoda Uye Devletlerin yerel sirketlerince Tiiziik yayimlanmadan evvel de
miiracaat edilebilmekteydi. Bu kapsamda {iye devletlerce yapilmasi gereken, sadece

mevcut sistemlerini Avrupa Anonim Sirketi’nin spesifik 06zelliklerine entegre

etmeleridir (Da Costa, 2003, s.37).
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Boyle bir operasyona Uye Devletlerden birinin hukukuna gore kurulmus ve kayitl ya
da idare merkezleri Topluluk igerisinde bulunan sirketler, firmalar ve diger yasal
kuruluslar, fakl iki iiye lilkenin hukukuna tabi veya en az iki yildan beri baglh sirket
veya subesi baska bir Uye Devlette yerlesik olmak sarti ile katilabilirler
(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigi m.2 (3)).

Tiiziigiin 36. maddesine gore sirketler, firmalar ve diger yasal kuruluslar, Avrupa
Anonim Sirketini bagli sirket kurarak gerceklestirmeyi tercih ettiklerinde
izleyecekleri yol, bu maddenin yaptig1 atif nedeni ile sirketin kurulacag liye devlette
yavru bir anonim sirket nasil kuruluyorsa, milli hukuktaki ayni hukuki prosediirii

tamamlamalar1 gerekir (2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiiziigii m.36 ).

Yavru Avrupa Anonim Sirketi seklinde kurulusta diger kurulus yontemlerinin ¢oguna
tabi olmadan daha kisa bir zamanda gergeklestirebileceklerdir. Bu nedenledir ki,
Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulus islemlerinden ve masraflarindan kaginarak zaman
ve paradan tasarruf etmek isteyen yatirimcilarin bu yontemi tercih etmesi ve
devaminda ise malvarligini yeni kurulan sirkete devir etmesi olasidir (Cagil S. 2006,
s.79). Bu tiir kotiiye kullammlara engel olunmasi icin Uye Devletlerin milli

hukuklarda gerekli diizenlemeleri yapmasi gerekir (Bilgili F. 2003 s.212).

2.2.4. Nev’i Degisikligi Seklinde Kurulus

Nev’i degisikligi metodu ile kurulus yontemine ilk defa 1991°deki taslak metinde yer
verilmistir. Hukuklarinda daha siki kurallar bulunan Uye Devletler, milli sirketlerce
bu metodun kendilerinin milli hukuk kurallarindan kagmak icin bir yontem olarak

kullanilabilecegi endisesi de yaratmuistir.

Bu metodun kullanilabilmesi igin 6ncelikle Uye Devletin milli hukukuna gére
kurulmug ve halihazirda mevcut bir anonim sirket olmalidir. Bu sirket tasfiye
olmaksizin nev’i degisikligi yolu ile bir Avrupa Anonim Sirketine doniismekle, sirket

kurulmus olmaktadir. Bu tiir bir nev’i degisikligine gidecek olan Uye Devlet
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sirketinin en az iki yildan bu yana baska bir Uye Devlet hukukuna tabi bagh
sirketinin bulunmasi gereklidir. Bu sirketin, Avrupa Anonim Sirketi’'ne doniisiimii,

sirketin tasfiyesi ile veya yeni bir tiizel kisiligin olusumu ile sonuglanmaz.

S6z konusu sirketin yonetim ve idare organi, doniisiim projesi ve doniisiimiin yasal ve
ekonomik yonlerini agiklayan, bunlar1 gerek¢elendiren ve yine hissedarlar ve isgiler
icin SE formu kabuliiniin sonuglarin1 gosteren bir rapor hazirlar. Donilistim kosullari
taslagi, 68/151/AET sayili Yonergenin 3. maddesine uygun olarak sirketin Uye
Devlet hukukunda belirtilen sekilde, bu doniistime karar vermek iizere toplantiya

cagirilmis genel kuruldan bir ay once ilan edilir.

Doniisiime karar verecek genel kuruldan once 78/855/AET sayili Yonergenin 10.
maddesine uygun olarak Avrupa Anonim Sirketi’ne doniisen sirketin baglh bulundugu
Uye Devletteki adli veya idari makam tarafindan atanan veya onaylanan bir veya
daha fazla bagimsiz uzman inceleme yaparak rapor hazirlar. 77/91/ AET Sayil
Yonergeye uygun sekilde yapilmasi gerekli degisikliklerin yapilmasinin ardindan, en
az kendi sermayesi ve yasa veya sirket statiisii c¢ercevesinde dagitilmayacak
yedeklerin toplamima esit oldugunu yaptigi inceleme sonucunda uzman/larin

raporlarinda yer vermis olmas1 gerekir.

S6z konusu sirketin genel kurulu, doniisiim projesi ile birlikte SE’nin statiisiinii
onaylar. Genel kurul karari, 78/855/AET say1il1 Yonergenin 7. maddesinin atfi geregi
ulusal hukuk hiikiimlerine gore onaylar ve kabul eder. Uye Devletler, iscilerin
yonetime katiliminin organize edildigi bir sirket doniisiimiine karar verebilmesini,
yetkili organda alinacak nitelikli c¢ogunluk veya oy birligine baglayabilir.
Doniistiiriilecek sirketin, ulusal hukuktan pratikten, is sozlesmesinden, ulusal is
hukukundan dogan ¢aligma sartlari, haklar1 ve yiikiimliiliikleri tescil tarihinde Avrupa

Anonim Sirketi’ne geger.
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Yukaridaki kurulus sistemlerine iliskin bilgilerden sonra, bugiline kadar kurulan

Avrupa Anonim Sirketlerine iliskin asagidaki 6zet tablo hazirlanmustir.

Avrupa Anonim Sirketleri

Sirket
Merkezinin
Bulundugu

Ulke

Kurulmus Kurulmasi Planlanan Sona Eren
Sirketler: Sirketler: Sirketler:
70 Adet’ 10 Adet* 1 Adet’

[\
W

Almanya 6 1
Avusturya
Belgika
Hollanda

Isveg
Macaristan
Birlesik Krallik
Fransa
Liiksemburg
Slovakya
Litvanya
Norveg
Lihtenstayn
Finlandiya
Estonya

Kibris

—_= = == N NN NN oo
[\

~J
S

Toplam 10 1

Tablo :1

Bu tablo Avrupa Ticaret Birligi’nin liderligindeki Arastirma, Egitim, Saglik ve
Giivenligi Enstitiisii’nlin uluslararasi arastirmacilar aginin bir projesi kapsaminda
Sandra Schwimbersky tarafindan hazirlanarak ve 27.04.2007 tarihinde gilincellenen
http://www.seeurope-network.org/homepages/seeurope/secompanies.html adli web

sayfasindaki istatistiki bilgiler esas alinarak hazirlanmistir.

w

Kurulmus olan 70 adet Avrupa Anonim Sirketinin 13 adedi posta kutusu sirket olarak uygulamada
adlandirilan (“self company”) aktif olarak ticaret yapmayan sirketlerdir. Bu sirketler profesyonel
firmalar tarafindan kurulur ve sonradan yatirim yapma karar1 alan girisimcilere satilir ve girisimciler
kurulus prosediirleri i¢in gegen siireden kazanarak hizlica ticari faaliyete baglayabilirler.

* Kurulmas Planlanan 10 adet sirketin iki adedi aslinda sadece unvan degisikligi yapacak olup, daha

once SE statiisii ile tiye devletlerde tescil edilmis olan sirketlerdir.

> Bu sirket Almanya’da sigortacilik alaninda faaliyet gosteren Allianz sirketinin SE’ye doniisiimii igin
kurulmustur.
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2.3. AVRUPA ANONIM SIRKETI’NIN ORGANLARI

Tiiziik metninin III no’lu bashig altindaki maddelerde Avrupa Anonim Sirketi’nin
isleyisi icin nasil organize olmasi gerektigi diizenlenmistir. “Calisanlarin Yonetime
katiimalart hususunda Avrupa Anonim Sirketi’'nin Statiistinti tamamlayan 2001/86/AT
Sayili Konsey Yonergesi” cergevesinde Avrupa Anonim Sirketi’nin yapisinin temel
olarak;

- Hissedarlar genel kurulu ve

- Denetim ve yOnetim organi veya idari bir organ bulunmas1 gerekmektedir

(2157/2001/AT Sayili1 Konsey Tiiziigi m.38) .

Buna gore Avrupa Anonim Sirketi’'nde temel olarak iki ve eger denetim organina da
yer verilmesi kurucular tarafindan tercih edilmigse ii¢ (3) adet zorunlu organ
mevcuttur. Burada belirtmek gerekir ki, Tiziik sirketin idaresi hususunda tek
kademeli veya iki kademeli olarak adlandirilan sistemlerden birini, Onceki
taslaklardan farkli olarak dayatmak yerine, bunlardan birini kurucularin se¢melerine

olanak taniyarak esnek bir rejim ongoriistiir (Da Costa, 2003, s. 60).

Avrupa Anonim Sirketi’nin yonetimine iliskin Tiiziik diizenlemeleri genel olarak ele
alindiginda, genellikle sirket merkezinin bulundugu devletin hukukuna atif yaparak
yeni bir kural koymaktan kaginilmistir. Ciinkii sinir Gtesi yeniden organizasyon
operasyonlarinda kurulan sirketin yonetimi konusunda iiye iilkelerin hukuklarim

birbirine yakinlastirilmak veya uyumlu hale getirmek miimkiin olamamastir.
Bu boéliimde Avrupa Anonim Sirketi’nin organlarindan, 6nce genel kurul ve

devaminda kademeli yoOnetim sistemleri kapsaminda yonetim kurulu ve denetim

kurulu ele alimacaktir.
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2.3.1. Genel Kurul

Anonim girketlerde organ olarak genel kurul pay sahiplerinin veya onlarin
temsilcilerinin olusturdugu en tepe karar organidir. Avrupa Anonim Sirketi’nde de
genel kurulun bu st organ 6zelligi vardir. Tarihsel stirecte genel kurullar yetkilerinin
bir boliimiinli yitirmigsse de zorunlu bir organdir ve genel kurulsuz bir Anonim

Sirketler diizeni yoktur (Teoman O., 2001, 5.349-353).

Pulashi (2003, s. 287) ve Tekil (1998, s. 262) genel kurulun cagr iizerine belli
zamanlarda toplanmasi nedeni ile genel kurulu gegici bir organ olarak nitelendirmigse
de buna katilmak miimkiin degildir. Ciinkii anilan yazarlar tarafindan siirekli organ
olarak nitelendirilen yonetim kurulu da siirekli toplanti halinde olan bir organ
olmayip, baskanin ¢agrist ile gerek duyuldugunda toplanarak karar aldigindan, bu

¢ikarimin ve nitelendirmenin kendi i¢inde tutarli olmadigi kanaatindeyiz.

Tilziigln diizenleme sistematiginden farkli olarak o6nce genel kurulun yapisi,
devaminda yetkilerinin ele alinmasi tercih edilmis ve sonra ise idare organlari ele

alimmustir.

i)  Genel Kurulun Yapis1 ve Isleyisi

Oncelikle belirtmek gerekir ki Tiiziigiin Genel Kurul’a iligkin tiim diizenlenmelerinin
52 ve 61. maddeler arasindaki sadece dokuz (9) adet madde altinda yiizeysel olarak
diizenlendigi kanaati olusabilir. Ancak Tiziiglin 53. maddesinde genel kurulun
organizasyonu ve idaresi ile birlikte oylama prosediiri, SE’nin sirket merkezinin
bulundugu Uye Devletteki anonim sirketlere uygulanan kurallara tabi olacag
diizenlenerek bu organimn yapisi ve isleyisine iliskin ayrintilarmin Uye Devlet milli
mevzuatlarina bakilarak tamamlanacagr anlasilmaktadir (2157/2001/AT Sayili
Konsey Tiiziigii m.53).
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Asagida sirasi ile genel kurulun; toplant1 zamani, toplantiya davet, azinlik tarafindan
toplantiya daveti, toplant1 karar nisabi, ana sdzleseme tadilinde uymasi gereken karar

nisab1 ve kararlarini grup hissedarlarinin onaylamasi ele alinacaktir.

> toplanti zamanu:

Tilziigln 6ngdrdiigli diizenlemeye gore genel kurul “...mali yili takip eden alti ay
icerisinde olmak garti ile her takvim yilinda en az bir...” defa toplanmak zorundadir.
Ancak istisnai olarak Uye Devletlerin ilk genel kurulu, kurulusu takip eden 18 ay
icerisinde herhangi bir zamanda yapilamasina dair diizenleme yapma yetkisi vardir
(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigli m.54/1). Bu istisnai uygulamanin &zellikle
mali yilin sonuna dogru tamamlanan kurulus islemlerinde, sirketlerin heniiz bir
faaliyeti olmaksizin yersiz bir toplanti diizenleme mecburiyetinde birakmaktadir. Bu
nedenle emek ve zaman kaybina sebebiyet vermektedir. Bu paralelde bir yasal
diizenleme ihtiva etmeyen Uye Devlet milli hukuklarinda gerekli diizenlemelerin
yapmalar1 faydali olacaktir. Bu kapsamda da Tiirk mevzuatinda da bir diizenleme

bulunmakta benzer bir diizenlemeye yer verilmesi kanaatimizce faydali olacaktir.

> toplantiya davet :

Tiiziikk metninde olagan ve olaganiistii genel kurul ayrimi seklinde teknik bir ayirim
yapiimamistir. Once yilda bir defa genel kurulun diizenlenmesi gerektigine iligkin
diizenlemeye ve bunu kurulustaki istisnasina yer verilmistir. Devaminda ise
olaganiistii genel kurul olarak nitelendirebilecegimiz bir yontem ile genel kurulun
sirket merkezinin bulundugu Uye Devlet’teki anonim sirketlerine uygulanan ulusal
hukuka uygun olarak yonetim organi, idari organ, denetim organi veya diger bir
organ veya yetkili bir makam tarafindan herhangi bir zamanda toplanabilecegi
diizenlenmistir. Yani yilda bir defa toplanmasi zorunlu olan genel kurul, ayrica 54.
maddenin 2. fikras1 geregince de milli hukukun yetkilendirdigi makam/larin ¢agrisi

tizerine de her zaman toplanabilir.
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Belirtmek gerekir ki; Uye Devlet milli hukukunda bu yillik periyodik toplant: igin
daha kisa bir siire ongoriilmiigse milli hukuktaki bu siireye riayet edilmesi gerekir

(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigli m.54/1).

Milli hukuklarca her bir yetkilendirmenin digsinda Tiiziik, sirketin 6denmis
sermayesinin %10’nu elinde bulunduran bir veya daha fazla hissedar tarafindan da
toplant1 talep edilebilecegi veya giindeme madde eklettirebileceklerini diizenleyerek
azinlik hissedarlarinin haklarini koruyucu hiikiimlerde tesis etmistir (Da Costa, 2003,
$.63). % 10 oranindaki azinligin bu yetkisinde dikkat ¢ekici olan nokta, “toplantiya
cagirma” degil, bir “talep” yetkisi olmasi, yani metnin 1afzi yorumundan 54.
maddenin 2. fikrasindaki milli hukukun yetkilendirdigi organ ve makamlara verilen
“toplant1 organize etme isleminden” farkli olarak, bunu sadece talep etme yetkisi
olarak diizenlenmistir. Bu iki yetki karsilastirildiginda azinlik pay sahiplerinin

nispeten daha sinirl bir yetkilere sahip oldugu sdylenebilir.

Buna karsin Tiizik metninde %10 azinligin bu toplantiy1 kimden nasil talep
edecegine yani bu talep yetkisini yoneltecegi organin yonetim kurulu mu yoksa
denetim kurulumu olacagina dair bir ayrintiya yer verilmemistir. Bu kapsamda 53.
madde de genel kurulun yapisi ve idaresi ile ilgili olarak milli hukuklara yapilan
gondermeye istinaden, % 10 azinligin toplantiya davet yetkisini kullanmasindaki

diizenleme boslugunu milli hukuk diizenlemeleri ile tamamlamak gerekecektir.

Diger taraftan % 10 orani sirket ana sozlesmesi ile ya da milli hukuktaki anonim
sirket diizenlemeleri ile azaltilabilir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.55/1).
Yine de bu % 10’luk oranin ABD’deki uygulamalar ile karsilastirildiginda yiiksek
oldugu yoniinde elestiriler ileri siiriilmektedir ki; ABD’de bu oranin %1 veya 2.000.-
$ oldugu ve bu sirket tipi ile dev sirketlerin kurulmasi hedeflendigi distiniildiigiinde,
her bir paymn degerinin oldukca yiiksek degerlere tekabiil edebilecegi ve bu
elestirilerin haksiz olmadig: diisiiniilebilir (Raaijmakers, 2004, s. 177).

Eger azinlik hissedarlarinin yaptig1 talebi iizerine bir genel kurul zamaninda ve her

haliikarda 2 ay igerisinde yapilmaz ise, sirket merkezinin bulundugu yetki ¢ercevesi
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icindeki bir yetkili adli veya idari makam, verilen siire igerisinde genel kurul
yapilmasina iligkin talimat verebilir veya bunu talep eden hissedarlar1 ya da onlarin

temsilcilerini, bir genel kurul yapilmasi1 konusunda yetkilendirir.

Diger taraftan bir Uye Devlet milli mevzuatinda eger hissedarlarin kendi kendilerine
genel kurul yapmasina izin veren hiikiimler mevcut ise bu hiikiimler Tiizlige ragmen

uygulanabilir (2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiiziigii m.55/3).

> toplanti karar nisabi:

Tiiziik metninde karar nisabi “gecerli sekilde verilen oylarin ¢ogunlugu ” seklinde
tespit edilmistir. Genel kurulda oylamada yer almayan, oy vermekten ¢ekinen, bos
veya bozuk oy pusulasi veren hissedarlarin oylar1 dahil degildir. Ancak sirket
merkezinin bulundugu Uye Devletteki anonim sirketlerine uygulanan hukukta, genel
kararlarinda daha biiyiik bir cogunluk gerektirdigi hallerde milli hukuktaki kurallar
esas aliir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiizigi m.57).

> ana sozleseme tadilinde uymasi gereken karar nisabu:

Genel Kurulun oy coklugu ile karar almas1 hususundaki kurala Tiiziik ile bir istisna
getirilmis ve eger sirket ana sozlesmesi degistirilecekse bu oranin milli hukuklarca
daha agirlagtirllmis bir ¢ogunluk oOngérmedikge 2/3 olacagi diizenlenmistir

(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.59/1).

Buna karsin Tiiziik metnin 59. maddesinin 2. fikrasindaki diizenleme ile bu oranin
O0denmis sermayenin 2 oranindaki bir basit ¢ogunluga indirilmesi de miimkiin
kilimmugtir. Anilan statii degisikliklerinin 13. maddeye gore ilan1 da mecburidir (a.e.

m.59/1-2).

Babiil (2005, s.84) ana sozlesme degisikliklerinin yanisira Tiiziglin 54. maddesinde
genel kurulun sirket hesaplarii  onaylama yetkisi konusunun = Tiziikte

diizenlenmesinin gerekli goriildiigilinii ifade etmisse de, madde metni incelendiginde
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icerik olarak hesaplarin onaylanmasi degil zaman itibari ile genel kurulun hesap yilinm
takip eden alt1 ay igerisinde diizenlenmesi gerekliligi hususunu i¢cermektedir. Yani
bizatihi 54. maddenin metninden genel kurulun hesaplar1 onaylamasi usulii hakkinda

bir sonuca ulasmak miimkiin degildir.

> kararlarini grup hissedarlarinin onaylamasu:

Sirkette eger hisseler iki veya daha fazla gruba ayrilmigsa, genel kurulun aldigi ve
haklar1 etkilenen her hissedar sinifinin oylamasindan da gecmesi gerekir. Bu hissedar
smiflarinin yapacaklari oylamalarda ise genel kurul i¢in esas alinan karar nispeti esas

alinacaktir (a.y. m.59/1-2).

Sonug olarak ise Tiiziik kapsaminda yer alan genel kurula iliskin hiikiimlerin biitlinii
ele alindiginda uygulanacak kurallarda milli hukuklara yapilan atiflar nedeni ile sirket
yapisi i¢inde genel kurulun yapi ve isleyisinde milli hukuklar uygulanmaya devam
edileceginden sirket tipi olarak Avrupa Mevzuatinin basl basina bir yenilik getirdigi

veya dogrudan bir etki yaptigini sdylemek gii¢ olacaktir.

Buna karsin Uye Devletlerin bu konudaki kurallarindaki mevcut farkliliklar Avrupa
Anonim Sirketi olarak ongoriilen tek tip sirketin uygulamasinda farkli cografyalarda
farkli prosediirler ile karsilagilmasina sebebiyet verecektir. Bu sonug aslinda Tiiziigiin
Uye Devletlerin milli hukuklarina atif yaptig1 her konuda uygulamacilarin karsisina
cikacaktir. Bu kapsamda her bir {iye devletin anonim sirketlerde genel kurula iliskin
kurallarina bakilarak bu organin yapisi ve isleyisi hakkinda mukayeseli hukukun

yardimi ile spesifik sonuglara ulagsmak miimkiin olacaktir (Zumbansen P. 2006.s.32).
ii) Genel Kurulun Yetkileri
Tiiziik metninde genel kurulun yetkilerinin tam bir listesi verilememigstir. Sadece

Tiiziglin 52. maddesine gore genel kurul asagidaki hususlara iligkin karar vermeye

tek yetkili oldugu diizenlenmistir;
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- Tiiziik’le yetkilendirildigi hususlarda,

- sirket merkezinin bulundugu Uye devletin 2001/86 Sayili Yo6nergenin
uygulanmasina dair mevzuatta belirtilen meselelere (2157/2001/AT Sayili Konsey
Tiiziigii m.52 (a) ve (b) ).

Ayrica Tiiziglin 52. maddesinin 2. fikrasina gore, genel kurulun yukarida Tiiziiglin
acik yetkilendirdigi konularin disinda da sirket merkezinin bulundugu yer hukukunun
anonim sirketlere iliskin kurallarina atifla, bu hukuklarda genel kurulun
sorumluluguna verilen konularda karar verme yetkisi de genel kurula ait oldugu ifade

edilmistir.

Raaijmakers makalesinde (2004, s. 177) pek ¢cok Avrupa Toplulugu Yonergesinde
halihazirda genel kurula verilen yetkilerin bulundugunu belirmistir. Yazar
makalesinde verdigi dipnotta bu yetki listesini sunlarla 6rneklendirmistir: sirket
sermayesi (hisse senedi ¢ikarilmasi, hisselerin geri satin alinmasi, 6ncelikli satin alma
hakkinin onaylanmasi), hukuka uygun birlesme; bdliinme ve benzer yeniden

yapilanmalar; yillik mali tablolarin onaylanmasi; temettii ilanlar1 ve denetci atanmasi.

Ancak bu yetkiler devir edilebilir nitelikte midir veya hangileri devir edilebilir
niteliktedir sorulari, Tiizilk metninde diger pek c¢ok soru gibi agikca

cevaplandirilmamustir.

Genel kurula iliskin pek ¢ok hususta, sirket merkezinin bulundugu iilke hukukuna
gondermeler yapildig1 yukaridaki baglik altinda ele alinmistir. Tiiziigiin 52—-57. ve 59.
maddeleri bu hususta birer acik ornek teskil eder. Sonu¢ olarak Tiizilk metninde
cevap bulunamayan hususlarda Uye Devletlerin milli hukuklarinda ve /veya Avrupa
Toplulugunun sirketler hukukuna dair diger Yonergelerinde sorularin cevabini

aramak gerekir.
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2.3.2. Sirket Yonetim Sistemleri

Bu baglik altinda 6nce Tiiziik’te Avrupa Anonim Sirketi’nin yonetimi i¢in 6ngoriilen
hukuki diizenleme ele alinacaktir. Asagida bu diizenlemenin sinematiginden farkl
olarak once genel bir giris ve devaminda her iki sistem i¢in ongoriilen ortak kurallar
ve devaminda ise her bir sistemin spesifik kurallar1 incelenecektir. Son kisimda ise
sistemlerin Uye Devlet uygulamalar1 bakimindan karsilastirmali degerlendirmesi ve

elestirilere yer verilecektir.

Oncelikle belirtmek gerekir ki; Tiiziikte tiim Uye Devletlerin ulusal hukuk sistemleri
dikkate alinarak miimkiin oldugunda esnek bir diizenleme getirilmistir (Rose C. 2007
s.112;Da Costa, 2003, s. 60). Ciinkii Isvec, Ispanya ve Yunanistan’da tek kademeli
yonetim sistemi uygulanmasina karsin, Almanya, Avusturya, Polonya ve
Macaristan’da iki kademeli yonetim sistemi uygulanmaktadir. Diger taraftan
Ingiltere ve Hollanda’da hukuk diizenlerinde her iki sistem bulunmakla beraber

uygulamada tekli sistem kullanilmaktadir (Pascal, E.2004, s. 31-37).

Alman etkisi agikca goriilen “iki kademeli sistemde” yapisal olarak giicler ayriligi s6z
konusu olup, sirketin yonetimi yonetim organi tarafindan yiriitilmekte ve yonetimin
kontrolii ise gozetim organi tarafindan yerine getirilmektedir. Tekli sistemden farkli
ve temel Ozellik olarak iki kademeli sitemde gdzetim organi genel kurul tarafindan

secilmekte ve devaminda bu gozetim organini yonetim organi atamaktadir.

Tliziikte 6nce her iki sistem icin 6zel kurallar ayr1 ayr1 diizenlenmis, devaminda ise
her iki sistem i¢in ortak kurallara yer verilmistir. Tiizliglin yonetim organlarinin
isleyis ve yetkilerine iliskin ve bununla beraber genel kurula ait pek ¢ok kural
icermesine ragmen, ayn1 zamanda bu konuda Tiiziikte agik kurallarin bulunmadig:

hallerde de sirket statiisliniin uygulanacagina yer verilmistir (Da Costa, 2003, s. 61).
Avrupa Anonim Sirketi’nin hangi yonetim sistemine tabi olacagina, sirketin kendi

tiiziigiinde veya ana sézlesmesinde yer verilir. 1991°deki taslagin aksine Uye Devlet

kendi milli sistemini sirkete dayatamaz.
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Yonetim sistemi olarak sirketin tercih ettigi sisteme iliskin olarak Uye Devlet, Tiiziik
ile kendisine taninan yetkileri kullanarak gerekli tedbirleri milli hukukunda yapacag:
diizenlemeler ile alabilir (2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiiziigii m.39 (5) ve 41 (4) ).
Eger Uye Devlet bu yetkisini kullanmad: ise ve de sirket milli hukukta diizenleme
bulunmayan bir i¢ organizasyon yapist kabul ettigi hallerde problemler dogacaktir

(Da Costa, 2003, s. 62).

i) Yonetim Sistemleri Ii¢in Ortak Kurallar

Tiizlik tarafindan iki tiir yonetim sistemi ongoriilmekte olduguna yukaridaki kisimda
deginilmistir. Bu yOnetim sistemlerine iliglin olarak organ iiyelerinin atanmasi ve
stireleri, tiizel kisilerin organlara iiye secilmesi halinde temsil, yetki gerektiren
islemler, toplanti ve karar yeter sayilari ile iiyelerin yonetim organlarina iliskin

kurallar miisterek olarak diizenlenmistir.

»  Organlartiiyeleri hakkindaki ortak kurallar:

Tiiziige gore yonetim organlarinin iiyeleri, alt1 yili asmamak {izere, statlide belirtilen
stire i¢gin atanir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiizigi m.46 (1) ). Statiide sirketin
organlarina tiizel kisinin secilmesine izin verilebilir (2157/2001/AT Sayili Konsey
Tiiziigii m.46 (1)). Hissedarlar1 temsil eden iiyeler i¢in milli hukuka uygun olarak
statiide 0zel se¢ilme kosullar1 da 6ngdriilebilir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigi
m.46 (3)). Diger taraftan iiye devletin milli hukukundaki kurallara veya bir adli veya
idari makam kararina gore anonim sirketlerin benzer organlarinda iiye olarak gorev
almas1 yasaklananlarin, Avrupa Anonim Sirketi’nin yonetim organlaria iiye olarak

secilmesi de miimkiin degildir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigi m.47 (2)).
» Onay gerektiren organ islemleri hakkinda ortak kurallar:
Tiizige gore sirket statiisiinde iki kademeli sistemde gdzetim organinin onayini

gerektiren yonetim organi islemleri, tek kademeli sistemde ise yOnetim organinin

kararinm1 gerektiren islemler bir listesinin yapilmasi gerekir.
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» Organlarin toplanti ve karar yeter sayist hakkinda ortak kurallar:

Tiiziigiin 50. maddesine gére Avrupa Anonim Sirketi’nde toplant1 yeter sayisi sirket
tiiziigiinde aksi diizenlenmedikce katilanlarin veya temsil edilenlerin yarisidir. Karar
yeter sayist ise bunlarin ¢ogunlugudur. Statiide bu konuda bir hiikiim yoksa esitlik
halinde her organin baskani kesin sonucu belirleyen oya sahiptir. Bununla birlikte
denetim organinin yarisinin is¢i temsilcilerinden olusmasi halinde, statiide bunun aksi
bir hiikiim bulunmaz. Diger taraftan 2001/86/AT sayili Yonergeye uygun olarak is¢i
katilimi saglanmis olmasi halinde bir Uye Devlet paragraf 1 ve 2’de anilan hiikiimleri
tadil ederek, denetim organinin karar yeter sayisi ve karar almasinin aymi sartlar
altinda ilgili Uye Devlet hukukunun anonim sirketlere uygulanan kurallara tabi

olmasini 6ngorebilir.

> Upyelerin gizlilik yiikiimliiliigii ve sorumluluklary:

Tiiziigiin 49. maddesine gore Avrupa Anonim Sirketi’nde organlarmin iiyeleri bu
gorevden ayrildiktan sonra dahi, SE ile iligkili olan ve ifsa edilmesi sirketin
cikarlarina zararli olabilecek herhangi bir bilgiyi aciklamamak sorumlulugu
altindandir. Anonim sirketlere uygulanan ulusal hukuk hiikiimlerince bu ag¢iklamanin
gerekli bulunmasi veya buna izin verilmesi hali ile bu agiklama kamu yararina olmasi

hari¢ tutulmustur.

Avrupa Anonim Sirketi yonetiminin iiyeleri, gdzetim ve yonetim organlar1 sirket
merkezinin bulundugu Uye Devlette uygulanan kurallara uygun olarak kendi
boliimlerindeki yasal olarak yapilmasi zorunlu ve gorevleri arasinda bulunan
yiikiimliiliiklerinin ihlalinin sonucu olarak sirketin katlandigi zarar ve ziyandan

sorumludur.
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ii) ki Kademeli Sistem Kurallar

Bu sisteme gore bir yonetim bir de gézetim organi olmak tizere iki organ mevcuttur.
Yonetim organi sirketin idaresini ve gdzetim organi da ydnetim organinin denetimi
ile sorumludur (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.39 (1)). Bu yonetim
sisteminin iki kademli olarak adlandirilmasindaki sebep ise yonetim organinin
dogrudan genel kurulu tarafindan degil, genel kurulu tarafindan segilen gozetim
kurulu tarafindan atanmasi ve gorevden alinmasindan kaynaklanmaktadir
(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.39 (2)). Buna karsin Uye Devletlerin madde
39 (3)’e gore yonetim organinin iiyelerini, genel kurul tarafindan atanmasini ve yine
gorevden alinmasini merkezi kendi lilkesinde bulunan anonim sirketleri ile ayni

kosullar altida 6ngérme veya izin vermeye yetkisi vardir.

a) Yonetim organi

Yénetim organi sirketin giinliik islerini yiiriitiir. Uye Devletlerin madde 39 (1)’e gore
sirketin glinliik islerini yiiriitmek iizere genel miidiir veya murahhas {iyeyi sorumlu
kilma yetkisi vardir. Hi¢ kimse Avrupa Anonim Sirketi’nin hem yonetim organi, hem
de denetim organinda iiye olamaz. Bununla birlikte denetim kurulu, yonetim organi
tiyeliklerinde bosluk olmasi halinde denetim organi {iyelerinden birini yonetim organt
tiyeligine aday gosterilebilir. Boyle bir siire boyunca, denetim organi {iyesi olarak
ilgili kisinin gorevi askiya almir. Uye Devletlerin bu siireye iliskin bir zaman

siirlamasi koyma yetkisi vardir (2157/2001/AT Sayili1 Konsey Tiiziigli m.39).

Yonetim organi iiye sayisi veya bunu tespit eden kural, Avrupa Anonim Sirketi’nin
statiisiinde yer alir. Uye Devletler minimum ve/veya maksimim say1y1 tespit etmek

konusunda inisiyatif kullanabilirler (2157/2001/AT Sayili1 Konsey Tiiziigli m.39 (4)).

Tiiziigiin 41. maddesinin 1 ve 2. paragrafina gére yonetim organi gézetim organina en
az Ui¢ ayda bir sirket islerinden ve beklenen gelismelerden olusan bir rapor hazirlama
ve bu bilgilere ek olarak da sirkette kayda deger bir etkisi olmasi muhtemel olaylara

iliskin bilgileri derhal gdzetim organina bildirme yiikiimliiliigii vardir.

68



b) Gozetim orgam

Gozetim organi, yonetim organinin ¢alismalarini denetler. Gozetim organinin sirketi
yonetim yetkisi yoktur. Gozetim organinin iiyeleri genel kurul tarafindan atanir.
Gozetim organin iiye sayisi veya bu sayiy1 tespit eden kural sirket statiisiinde yer alir.
Bununla birlikte bir Uye Devlet gdzetim organi iiyesinin sayisin1 veya minimum ya

da maksimim {iye sayisini tayin edebilir (2157/2001/AT Sayil1 Konsey Tiizligli m.40
(1), (2) ve (3)).

Tlziigln 40. maddesine gore ise gozetim organi kendi {iyeleri arasindan bir bagkan
seger. Uyelerin yarisinin isgiler tarafindan atanmasi halinde yalnizca hissedarlar genel

kurulu tarafindan secilen bir iiye, baskan secilebilir.

Yonetim organinin bilgi verme yiikiimliiliigline karsin, gézetim organi denetimin ifas1
icin ihtiyag duydugu her tiirlii bilginin yonetim orgami tarafindan kendisine
verilmesini talep edebilir, herhangi bir sorusturmanin yapilmasini iistlenebilir veya
boyle bir sorusturmayi tertip edebilir. Sonu¢ olarak gdzetim organinin her iiyesi,

kendisine teslim edilen her tiirlii bilgiyi incelemeye yetkili kilinmistir.

Bu sisteminde kendi i¢indeki giiclii yanlari; yonetim ve denetimin ayr1 olmasi olarak
ifade edilebilir. Buna karsin bir zayif yonii ise gézetim organinin ydnetim organinin
verdigi bilgilere bagimli olmasi ve ticari faaliyetlere karismamadir (Rickford J. ve
Vossestein G.J. 2002 . Critical Discussion and comparison of provision in the
European Statute concerning Corporate Governance and in Different European
Corporate Governance Codes. www.juridix.net/eu_soc/redenz_essayl.pdf [Erisim

tarihi:04.06.2007 ] ).
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iii) Tek Kademeli Yonetim Sistem Kurallan

Bu sisteme iligkin kurallar Tiiziiglin 43. ve 45. maddeleri arasinda diizenlenmis olup,
yonetim organi Avrupa Anonim Sirketi’ni yonetir. Uye Devletlerin, sirketin giinliik
islerini yiiriitmek {lizere genel miidiir veya murahhas {iyeyi sorumlu kilma yetkisi de

vardir.

Yonetim organinin {yelerinin sayist veya bu sayiy1 tespit eden kurali sirket
tiiziigiinde belirtilir. Bununla birlikte bir Uye Devlet iiyelerin minimum veya
maksimum sayilarin1 diizenleyebilir. Yinede idari organ 2001/86/AT sayili
Yonergeye uygun olarak isci katilimin diizenlenmesi halinde en az {i¢ liyeden olusur.

(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.43 (2) ve (3)).

Idari organin iiyesi veya iiyeleri genel kurul tarafindan atanir. Bununla birlikte, ilk
idari organin iyeleri sirket statlisiinde iki kademeli sistemde oldugu gibi atanabilir.
Bu, madde 47 (4) 2001/86/AT sayili YoOnergeye uyarinca kararlastirilan iscilerin

yonetime katilimini diizenleyen hiikiimler sakli kalmak kaydi ile uygulanir.

Yonetim organi, kendi iiyeleri arasindan bir baskan seger. Uyelerin yarisinin isciler
tarafindan se¢ilmesi halinde, yalnizca hissedarlar genel kurulu tarafindan atanan tliye

baskan secilebilir.

Yonetim organi statiide belirtilen araliklarla, islerindeki ilerlemeyi ve beklenen

gelismeleri goriismek tizere, en az ii¢ ayda bir toplanir.

iv) Degerlendirme ve Elestirilerin Ele Alinmasi

Yukarida agiklandigi iizere, sirket yonetim organizasyonlarinda yapi olarak iki sistem
mevcuttur. Birincisi Anglo-Sakson Hukuk sisteminin sézlesme kuramina dayanan ve
“tekli yOnetim sistemi” olarak adlandirilan ve sermaye piyasasmin da etkisinin
onemli oldugu sistemdir (Hacimahmutoglu, 2001, s. 309). ikincisi ise Alman Hukuk

siteminde uygulanan ve yapisinda bir yonetim kurulunun ve de denetim organinin

70



bulunmasinin zorunlu olarak ongoériildiigii “ikili yonetim sistemi’dir” (Hopt K ve
Leyens P.C, 2004, s.141-143). Bu sistemde sirketin ticari faaliyetleri i¢in yonetim
kurulunun fonksiyonlarini tanimlamak zor olmamakla beraber denetim kurulu ig¢in

ayni tanimlamay1 yapmak kolay degildir (a.e.).

Buna karsin islev olarak denetim kurulunun sirketi degil ama yonetim kurulunun
islemlerinin hukuka, sirket ana sOzlesmesine ve sirket stratejilerine uygunlugunu
kontrol ettigi aymi yazarlar tarafindan ifade edilmistir. Ancak denetim kurulunun

kontrol fonksiyonu igersinde yonetim kurulunun faaliyetlerine karigsmamaktadir.

Bu tespitlerden sonra islev olarak denetim kurulunu, 6zellikle isin uzmani olmayan
hissedarlarin yatirim yaptiklar1 sirket faaliyetlerini, denetim i¢in olusturulmus bir
denge unsuru olarak nitelendirmek miimkiindiir. Alman Hukuku ve benzer olarak
Tiirk Hukukunda da denetim kurulunun, yonetim kurulu aleyhine sorumluluk davasi

acma yetkisi mevcuttur.

Diger taraftan bu iki organin birbirinden temel prensip olarak bagimsiz oldugu
sOylenebilir. Ancak yonetim kurulu {iyelerinin emekli olduktan sonra denetim

kuruluna segildikleri uygulamalarina da siklikla rastlanmaktadir.

Alman Hukukunun diger hukuklardan farkli bir 6zelligi olarak, eger isyerinde
calisanlarin sayis1 2000’in iizerinde ise denetim kurulunun yarisi is¢i temsilcilerinden
olusmast zorunludur. Bu emek katilimi, endiistri demokrasisinin temelini
olusturmaktadir. Bunun kokenleri ile 1. ve II. Diinya Savaslarinin zorlu zamanlarina

dayanmaktadir.

Bu kurullarda iiye olarak gorev yapan kisiler degerlendirildiginde ise Anglo-Sakson
sistemde denetim isi ile ugrasanlar i¢in belli standartlar uygulanmasi kolay olmasina
karsin, Alman Hukukundaki wuygulamalarda ayni standartlarin tutturulmasi
zorlagsmaktadir. Ciinkii aranilan niteliklere uygun tiyelerin aday gosterilmesi, 6zellikle

is¢i temsilcileri i¢in miimkiin degildir.
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Alman Hukukuna iliskin olarak verilen bu sistem bilgileri degerlendirildiginde ise
Ozellikle yabanci yatirimcilart uluslararasi rekabetgi politikalar da géz Oniine
alindiginda, ikili sistemi tercih konusunda pek istekli olamayacaklardir (Hopt K ve

Leyens P.C., 2004, s. 141-143).

Tiziigln yukarida agiklanan yonetim sistemlerine iligkin kurallarina karsin, Avrupa
Anonim Sirketi de sirket merkezinin kayithh bulundugu iilkede uygulanan kurallar
bakimindan diger sirketler ile aym ozgiirliiklerden faydalanmaktadir. Ancak Uye
Devlet hukuklarinda daha fazla s6zlesme 6zgiirliigii saglayan 6rnegin Birlesik Krallik
ve Irlanda’nmin, Almanya gibi kendi bolgelerinde daha siki bir gergeve dngoren iiye

devletlerden daha fazla sirketi gekmeleri muhtemeldir (Da Costa, 2003, s. 61).

Sirketin idaresine iliskin kurallarda temel olarak iki sistem mevcut olup, birinin
digerine {stiin tutulmas1 degil, sirketlerin serbest piyasa igersindeki tercihlerine gore
yogunlagsma belirlenecektir. Bu kapsamda Avrupa’da Deleware etkisi belirecek ve
hukuk sistemleri arasinda rekabet olacaktir (Carlsson K. 2006, s. 56). Ancak
belirtmek gerekir ki, sirketler hukukunda Parlamentolarin ulastiklar1 ortak anlayis
sadece net, seffaf ve akla uygun hukuki diizenlemeler yatirimcilara giiven verebilir

ve bir biitiin olarak ekonomiyi tesvik edebilir (Agnes M. ve dig 2003, s. 272).

Burada Werlauf ‘un (2003) elestirisine de yeri gelmisken deginmek faydali olacaktir.
Yazar Uye Devletlerin sirketlerin mili hukuklar1 dolanmak amaciyla bu sirket tipini
bir yontem olarak kullanilmasini engellemek i¢in getirilen hiikiimleri oldukga
miitevazi bulmaktadir. Bu nedenle bu diizenlemenin tadil edilmesini kac¢inilmaz

olarak degerlendirmektedir.

Tlziiglin kendisi de bu konudaki degisiklik gereksiniminin agik sinyallerini
vermektedir. Tiiziiglin yiriirliigli girmesinden 5 yil sonra Komisyon hazirlayacagi
raporda birlesme tiirlerine iliskin gerekli gordiigii takdirde tekliflere yer verecegi

acikea diizenlenmistir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.69 (b)).
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Kurumsal yonetim konusunda her iki siteminden birinin tercih konusunda
tstiinliliigiinii sOylemek miimkiin degildir. Aksine her iki sisteminde kendisine gore
avantaj ve dezavantajlar1 vardir ve higbirisinin hile ve dolandiricilik konusunda bir

bagisikligr yoktur (Rose C. 2007. s 115) .

2.4. AVRUPA ANONIM SIRKETI’NiN BUTCESI VE SONA ERMESI

24.1. Avrupa Anonim Sirketi’nin Biitcesi

Tilziik metninde Avrupa Anonim Sirketi’nin yillik ve konsolide biitgelerinin
hazirlanmasina iliskin kurallar 61., 62. ve 67.(2) maddede diizenlenmistir. Bu
kurallara goére yillik raporda dahil olmak {izere, y1l sonu hesabinin ve uygun olmasi
halinde konsolide hesaplarin hazirlanmast ve bu hesaplarin denetlenmesi ile
yaymlanmas1 konusunda sirket merkezinin bulundugu Uye Devletin hukuku
cercevesindeki anonim sirketlerine uygulanan kurallar uygulanacaktir (2157/2001/

AT Sayili Konsey Tiizligli m.61).

Uye Devletlerin milli hukuklarinda ise 1978 yilinda kabul edilen ve belli sirket
tiplerinde yilik hesaplar ve konsolide hesaplar1 diizenleyen 78/660/AET Sayili
Dordiincii Yonerge ve 83/349/AET Sayili Yedinci Yonergeye dayanmaktadir.

Kredi ve finans kurulusu olan bir Avrupa Anonim Sirketi, ilgili yillik raporda dahil
olmak tizere yil sonu hesabinin ve uygun olmasi halinde konsolide hesaplarin
hazirlanmasi1 ve bu hesaplarin denetlenmesi ile yaymlanmasi séz konusu oldugunda
ise kredi kurulusu islerinin kabul edilmesi ve elde edilmesine iliskin olarak 20 Mart
2000 tarihli Konsey ve Avrupa Parlamentosunun 2000/21/ AT Sayili Yonerge ile
sirket merkezinin bulundugu Uye Devletin ulusal hukukunda uygulamasi kabul

edilen kurallara tabi olacaktir.

Sigorta isiyle mesgul olan bir Avrupa Anonim Sirketi ise, ilgili yillik rapor da dahil

olmak Ttizere yil sonu hesabinin ve uygun olmasi halinde konsolide hesaplarin
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hazirlanmasi1 ve bu hesaplarin incelenmesi ile yaymlanmasi s6z konusu oldugunda
sigorta isinin yillik hesaplart ve konsolide hesaplarina iliskin 19 Aralik 1991 tarihli
91/674/ AT Sayil1 Konsey Yonergesinin uygulamasinda sirket merkezinin bulundugu

Uye Devletin ulusal hukukunda kabul edilen kurallar tarafindan idare edilir.

2.4.2. Avrupa Anonim Sirketi’nin Sona Ermesi

Bir Avrupa Anonim Sirketi’nin tasfiyesi, likidasyonu, iflas ve Odemelerine ara
vermesi ile ilgili konular s6z konusu oldugunda, sirket merkezinin bulundugu Uye
Devletteki anonim girketlere uygulanacak olan yasal hiikkiimler uygulanir
(2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.63). Bu tiir prosediirlere baslandiginda
Tiizliglin 13. maddesine gore Resmi Gazetede ve ilgili iilkenin milli hukukuna gore

ilan edilmesi de gerekir (2157/2001/AT Sayili Konsey Tiiziigii m.65 ).

Bu baglik altinda bir Avrupa Anonim Sirketi’nin nev’i degistirmesi konusunun da ele
alinmasi gerekir. Tiiziik metninde de bir Avrupa Anonim Sirketi’nin, iiye devletteki

bir anonim sirkete doniisiimiine olanak saglayan hiikiimler bulunmaktadir.

Bir sirketin bir tipten diger bir tipe tasfiye olmaksizin ekonomik ayniyetini ve
devamliligini koruyarak doniismesine “nev’i degistirme” denir (Tekinalp U,. Poroy
R. ve Camoglu E. S 127 v.d.). Tekinalp nev’i degisikligini aciklarken;

- Devredici /yeni kurulusgla nev’i degistirme

- Bigim degistirici nev’i degistirme olmak iizere iki ¢esidinin bulundugundan so6z
ederek, devredici nev’i degistirmede eski tip sirketin tasfiye olmaksizin biitiin
malvarlig1 ile yeni kurulana devir olundugunu ve bu islem tamamlandiginda ise eski

tip sirketin sicilden kaydinin silindigini ifade etmistir (a.e.)
Avrupa Anonim Sirketi’nin kurulusundan iki yi1l gecemedik¢e bu doniisiim

hiikiimlerinden faydalanmak miimkiin degildir. (2157/2001/AT Sayili Konsey
Tiiztigli m.66 (1) ).
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Nev’i degisikligi i¢in yapilasi gerekenler 66. madde sirasi ile diizenlenmistir. Buna
gore idari organ bir doniisiim rapor hazirlar ve bu raporda doniisiimiin yasal ve

ekonomik yonlerini aciklar.

Ayrica hissedarlar ve isciler icin anonim sirketin kabul edildigini gosteren bir rapor
hazirlar. Bu doniigiim projesi, bu doniisiim kararinin verilecegi genel kuruldan en az

bir ay 6nce, 68/151/AET sayili Tiiziiglin 3. maddesinde belirtilen sekilde ilan edilir.

Yukarida anilan genel kuruldan 6nce, Avrupa Anonim Sirketi’nin anonim sirkete
doniisecegi ve bu sirketin tabi oldugu iiye devletteki adli veya idari makam tarafindan
78/855/ATC Sayili Yoénergenin uygulanmasinda kabul edilen ulusal hiikiimlere
uygun olarak atanan veya onaylanan bir veya daha fazla bagimsiz uzman sirketin
sahip oldugu malvarliginin en azindan sermayesine esit oldugunu inceler ve ilan eder.

Bundan sonra genel kurulda doniisiimiin onaylanmasina iliskin olarak oylama yapilir.

Bu doniisiim eski sirket olan Avrupa Anonim Sirketi’nin tasfiyesine gerek

kalmaksizin ve yeni bir tiizel kisilik ihdas edilmeksizin gerceklesmektedir.

Avrupa Anonim Sirket Tiiziigli’niin sagladig1 baz1 avantajlari;

- Vergiden muaf sinirdtesi birlesmeler veya sona erme veya tasfiye olmaksizin
merkezin transfer edilmesi suretiyle sirket hareketliligi,

- Hukuki yapinin basitlesmesi

- Idari ve hukuki maliyetlerin azaltiimasi

- Sermaye yeterliliginin artmasi seklinde siralanabilir ( Cubukcu D., Ozkorkut K.
2006s. 11)

Ozellikle ulastirma ve enerji sektdrlerindeki projelerin  bu sirket tipinden

faydalanacagi ongoriilmektedir (Cauchi C.M. 2001 s.3 ).

Ancak Avrupa Anonim Sirketi’nin isleyisi sirasinda uygulanacak olan vergi hukuku
diizenlemeleri Uye devletlerin milli hukuklari ve akd ettikleri uluslararasi vergi
analagsmalarmin kapsaminda kalmaktadir. Toplulukta iiye sayisi dikkate alindiginda

gilinlimiizdeki mevcut sistem olduk¢a karmagiktir ( Keskin C. 2006 s. 1017)
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Tiiziik Avrupa Anonim Sirketi’nin diizenleyen baslica kaynaktir. Ancak iiye iilke
hukuklarinin anonim ortakliklarla ilgili konular1 en ince ayrintisina kadar diizenlemis
olmasindan dolayi, aynm1 konular1 ¢ok genel ve hatta bazen iiye devlet hukuklariyla
tenakuza diisecek sekilde diizenleyen Tiiziik hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili
sorunlarin giderilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in ise Avrupa Topluluklart Adalet
Divani’nin igtihatlarina bliyiikk Olglide ihtiya¢ duyulacaktir. Zira bu, hukuk
giivenliginin tesisi i¢in olmazsa olmaz kosuludur. Hem Tiiziikk hem de iiye devlet
hukuklarinin uygulanmasi bir bakima daha biiyiik bir hukuk gilivenligi saglar gibi
goriinse de, evvela bu konuda ortaya cikabilecek hukuk c¢atismasinin giderilmesi
lazimdir. Bunun i¢in ise Avrupa Topluluklar1 Adalet Divani’na biliyiikk sorumluluk

diismektedir ( Bilgili F. 2003 s.23).
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SONUC

Avrupa Anonim Sirketi’ne iligkin Tiiziiglin yiriirlige konulmasi ile 1950’lerden bu

yana devam eden caligmalar somut bir sonuca ulastirilmistir.

Avrupa Anonim Sirketi’ne iliskin olarak kabul edilen tiizilk metni, daha 6nce bu
konuda hazirlanan taslak metinlerde &ngoriilen diizenlemelere nazaran Uye
Devletlerin hukuklarina yaptigi atiflarla ve konuya iliskin 6rnegin vergilendirme gibi
cok esasli hususlar1 icermediginden, kapsam olarak hedeflenenden daha dar igerikli

bir diizenleme olmustur.

Sirketin kurulus sekilleri dikkate alindiginda, sadece halihazirda mevcut hukuk tiizel
kisilerinin bu sirketi kurabilecekleri, gergek kisilerin bu sirketin kurucu ortagi

olamayacag: diistintildiglinde uygulama alani gergek kisileri disarida birakmaktadir.

Ancak Sirketler Hukuku alaninda girisimcilerin sinir 6tesi sirket birlesmelerine ve
Topluluk Olceginde oOrgiitlenmelerini  kolaylagtiran bir hukuk enstriimanin

kullanimlarina sunmasi ile bu alandaki 6nemli bir adimdir.

Diizenlemenin Tiiziik bigciminde yapilmasi, tiiziiklerin dogrudan uygulanabilir niteligi
geregi topluluk hukukunun uyumlastirilmasinda dogru bir tercihtir. Diger taraftan
Tiiziik metninde pek ¢ok hususta milli hukuk kurallarina yapilan atiflar, Topluluk
Hukukundaki uyumlastirma hedefinde sapmalara yo acabilir. Ozellikle ayn1 konuda
tek bir diizenleme bulunmasina karsin, milli hukuka yapilan atif nedeni ile kurallar
uygulanmaya baglandiginda farkli sonuglara yol agabilir. Bu nedenledir ki kabul
edilen Tiiziik metni ile ilk taslaklarda hedeflendigi gibi piir uluslariistii nitelikte ve
tiim yonleri ile AT Hukukuna tabi bir sirket tipi yaratildigimi séylemek ¢ok dogru

olmayacaktir.

Zira Tiiziik metni ile 6ngdriilen sirket tipine hem AT hukuku hem de Uye Devletlerin

milli hukuklar1 uygulanacaktir.
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Bununla beraber farkli milli hukuklarin tercih edilebilmesi uygulamada girisimcilerin
kendileri i¢in en avantajli olan1 segmesi ve kullanmasi sonucunu doguracaktir. Bu ise
sonugta Uye Devletler arasinda adeta bir hukuk rekabetine sebebiyet verebilir. Ancak
her bir Uye Devletin milli hukukunun sagladigi hukuki avantajlar girisimcilerin o
tilkede sirket kurma kararinda tek basina etkili olmayacaktir. ABD’deki gibi eyaletler
arasindakine benzer bir rekabet dogabilecegi sdylense de Uye Devletlerin hukuku ile
eyaletlerin hukuki statiileri birbirinden farkli oldugundan, ABD modelinin pratigini
Topluluk Uyesi Devletlerde gérmek ve test etmek miimkiin olmayabilir. Ciinkii Uye
Devletler arasindaki dil, kiiltiir ve diger farkliliklar mevcuttur. Buna karsin ABD
eyaletlerden olussa da sonugta tek bir iilkedir. Sonug¢ olarak hukuki avantajlar
girisimcilerin sirket kurma ya da ticari faaliyette bulunma kararinda etkili olsa dahi,

diger faktorlerinde goz ardi edilmemesi gereken etkisi olacaktir.

Uye devletler arasinda muhtemel bir hukuk rekabetinin olumlu yonleri olabilir. Zira
kendisine hukuki form olarak Avrupa Anonim Sirketi’ni segen tesebbiisler segtikleri
bu model yaninda ortaya ¢ikabilecek bosluklarin doldurulmasi bakimindan uygulama
alan1 bulabilecek ilgili iiye devletin se¢imini de iyi yapmak durumunda olacaklardir.
Bu baglamda hangi iiye devletin hukuk sisteminin daha avantajli durum yaratacagini

daha baglangictan itibaren iyice arastiracaklardir.

Diger taraftan Uye Devletlerin milli hukuklarma yapilan atiflar AT hukuk diizeninde
milli hukuklar arasinda yaratacagi rekabetg¢i bir ortamin neticelerinin her zaman iyi
sonuglar verecegi tartismalidir. Ciinkii bu rekabet ortaminda girisimcilere saglanacak
hukuki avantajlar, iscilerin sosyal haklar1 gibi hususlarda ileri uygulamalara sahip

olan tilkelerde, bu alanda dogrudan ya da dolayli olarak erozyona sebep olabilir.

Buna karsin hukuki avantajlar nedeni ile diger iilkelerin tercihine engel olmak igin
vergisel avantajlar saglayan devletlerin ilk adimda vergi gelirlerinde azalmaya
sebebiyet de verebilir. Yani bu hukuki diizenlemelerdeki rekabet, avantajli iilkelerde
ticari faaliyetlerin artmasmmi ve Topluluk Olgeginde sirketlerin organizasyon

yapilariin basitlesmesini saglamasinin yani sira bazen negatif etkilerde yaratabilir.
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Uye Devletlerin hukuklar1 smir otesi birlesmelere imkan tanimamaktaydi. Bu
ozellikle Topuluk 6l¢eginde faaliyet gosteren sirketlerin karmasik bir organizasyonda
orgiitlenmelerine sebep olmaktadir. Bunun sonucunda ise 6zellikle bu organizasyon
giderleri sirketlerin biitgelerinde de O©nemli bir yer tutmakta, karar alma
mekanizmalari ise karmagik bir durum arz ettiginden bu sirketler diinya pazarlarinda
hizli hareket edememektedir. Tiiziik ile Uye Devletler arasinda smir Stesi sirket
birlesmeleri, Avrupa Anonim Sirketi ile miimkiin hale gelmistir Sinir Otesi
birlesmeler sayesinde bu karmasik organizasyon yapilar1 ve karar alma
mekanizmalarinin basitlesmesi beklenmektedir. Bu da rekabet¢i pazarlarda biiytlik

sirketler i¢cin 6nemli bir iistiinliik saglayacaktir.

Sonucta Avrupa Anonim Sirketi girisimcilerin yerlesme hakki 6zgiirliigtinden
faydalanabilme imkanlarin1 arttirmistir. Cilinkii Tiiziik metninde 6ngoriilen prosediire
uygun olarak bir Avrupa Anonim Sirketi yerlesik bulundugu {iye devlette tasfiyeye

girmeksizin diger bir iiye devlete sirket merkezini tasiyabilir.

Tiiziik metni Uye Devletlere Avrupa Anonim Sirketi’nin y&netimi konusunda iki
alternatifli bir sistem dizayn etmis olup, girisimciler bunlardan herhangi birini o iiye
devlette bu sistem hukuki diizenlemede olmasa da tercih etme hakki vermistir. Bu
nedenle Uye Devletler Tiiziik metninde ongoriilen yonetim sistemlerinin her ikisine
iligkin diizenlemeler yapmak zorundadirlar. Ciinkii girisimciler bu sistemlerden
herhangi birini se¢gmek konusunda 6zgiir olduklarindan dogabilecek hukuk bosluklari

onlemeleri gerekir.

Tiiziikk metni ¢alisanlarin yonetime katilmalari konusunu ayri bir diizenleme olan
2001/86 AT sayili Yonerge ile diizenlemistir. Calisanlarin yonetime katilmalarina
iliskin uygulanacak sistem belirlenmeden Avrupa Anonim Sirketi’nin tescili miimkiin
degildir. Bu rejimin belirlenmesinde ise YoOnerge taraflarin iradelerine oncelik
vermistir. Ancak ongoriilen siirede bir uzlagmaya varilamazsa Ydnerge’deki referans

hiikiimler uygulanacaktir.
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Sonug olarak Avrupa Anonim Sirketi, AT Olgeginde sirketlerin organize olmasini
saglayacak sinir 6tesi birlesme operasyonlarina imkan yarattigi i¢in Avrupa Anonim
Sirketi 6nemli bir diizenlemedir. Ancak sadece AT Hukuku kurallarina tabi olacak bir
sirket modeli hedefine tam olarak ulasilamamistir. Bu anlamda da Avrupa Anonim
Sirketi’nin tam bir Avrupai nitelik tasidigini sdylemek kanaatimizce dogru degildir.
Ozellikle iiye devletlerin milli hukuklarma yapilan atiflar ve vergisel diizenlemeler
gibi esashi hususlardaki eksiklikler bu sirket tipinin AT Hukukuna 6zgii bir sirket
modeli yaratilmasina engel olmustur. Ancak vergisel alanda yapilacak uyumlastirma
caligsmalari ile cazibesini daha da arttiracak ve bu sirket modelinin tercihinde 6nemli

tistiinliikler yaratacaktir.

Avrupa Anonim Sirketi girisimcilerin farkli Topluluk {iyesi iilkelerdeki ticari
imkanlarin1 birlestirerek, kiiresellesen ticaretin iiretim faktorlerini kolayca bir araya
getirmelerini ve dev sirketler kurabilmelerini miimkiin kilmistir. Topluluk 6lgeginde
faaliyet gosteren biiyiikk sirketlerin olusumu ve oOzelliklede mevcut sirketlerin
bliylimelerini hizlandiracaktir. AT igerisindeki ticareti hareketliligi gelistirecek ve

birlik olma yolundaki ¢aligmalar: giiclendirecektir.
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