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Bu arastirmada, Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 6grenci
secimlerinin uygulamadaki goriiniimiine bakilarak mevcut durum tespiti yapilmus,
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde gorev yapmakta olan miizik 68retmenlerinin
Ogrenci se¢imi islemlerine yonelik goriis ve Onerileri saptanmistir. Ortaya cikan
bulgular 15181nda; alan uzmanlariyla goriigiilmiis ve gerekli durumlarda arastirmact
tarafindan Onerilerde bulunularak 6grenci se¢iminin gelistirilmesine yonelik katki

saglanilmasi amaclanmistir.

Arastirmanin evrenini, 2007 yili itibariyle tilkemizdeki sayis1 54’ ii bulan
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde miizik alaninda uygulanmakta olan 6grenci

secimleri olusturmaktadir.

Evreni temsil ettigi diisiiniilen 6rneklemi ise, Milli Egitim Bakanlig1 Orta
Ogretim Genel Miidiirliigii tarafindan tespit edilen 7 koordinatér Anadolu Giizel
Sanatlar Lisesinde miizik alaninda uygulanmakta olan Ogrenci segimleri
olusturmaktadir. Secilen okullarin koordinator okul olmasindan yola ¢ikarak, evreni

temsil edebilecek veri grubuna ulasilabilindigi diistiniilmektedir.
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Betimsel tarama modeli  kullamilan bu c¢alismada veriler; dokiiman
incelemesi, anket ve goriisme aracglaryla elde edilerek SPSS 10.0 programu ile
betimsel istatistik yOntemleriyle analiz edilmis ve elde edilen bulgular

tablolastirilmistir.

Arastirmada; mevzuat, bagvuru, yetenek siavi ve icerigi, kontenjan

basliklarinda 6zetle asagidaki sonuglara ulasilmistir.

Arastirmanin  devam ettigi siiregte, mevzuat ile ilgili degisiklikler
yapilmigtir. Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri bagvuru sartlarinda yer alan,
“ilkdgretim okulunu o yil bitirenlerden; diploma notu en az 3.00 olmasi sart1 aranir”
ibaresi yeni yonetmelik ve genelgede yer almamaktadir. Basvuru sartlan ile ilgili,
orneklem gruplarimin Onerilerine gore; 6grenci segme basvuru sartlar1 okulun kurulus
gerekcgeleriyle ortiismeli, fiziksel ve bedensel engeller titizlikle incelenmeli ve

basvuru sart1 olarak diploma notu tekrar yiiriirliige konulmalidir.

Orneklem grubunu olusturan miizik ogretmenleri, Ogrenci alimi igin
hazirlanilan takvimi, 6grenci se¢imi icin uygun bulmamaktadir. Bu konuyla ilgili
olarak; mevsim sartlarinin sinav komisyonlarim1 ve Ogrenci adaylarini olumsuz
etkiledigi bildirilmis ve smavlarin Haziran ve Eyliil aylarin1 degerlendirecek bir

yapida gerceklestirilmesi i¢cin Onerilerde bulunulmustur.

Smav formatinin merkezi bir ¢alisma ile genel ¢ercevesinin belirlenmesinde
yarar goriilmektedir. Bu cerceve formatin ilgili yonetmeliklerde yer bulmasi

saglanmaldir.

Orneklem grubunu olusturan miizik Ogretmenleri, 2006-2007 ogrenci
secimine bagvuran adaylar1; sayis1 ve yetenek smavina hazir bulunusluk diizeyleri
bakimindan yetersiz bulmuslardir. Bu konuyla ilgili, 6grenci se¢imi i¢in yetistirme

kurslarinin acilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.



Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin tamaminin yetenek sinavi ile 6grenci
aldig1 ve yine tamaminin bu sinavlari, s6zlii ve uygulamali olarak gerceklestirdikleri

goziikmektedir.

Yetenek smnavinin niteligine iligkin olarak 6rneklem gruplarinin goriis ve
onerilerine gore; iilkemizde gergeklestirilen yetenek sinavlari, sadece yetenegi degil

ayn1 zamanda yeterlilikleri 6l¢me {izerine yapilandirilmistir ve uygulanmaktadir.

Yetenek smavinin icerigine iliskin olarak koordinatoér okullarda, miiziksel
isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek, miiziksel ¢alma ve miiziksel sdyleme
alanlarinda yoklamalar yapilmaktadir. Bu yoklama alanlarmin haricinde ise iki
AGSL’ de farkli uygulamalar goze carpmaktadir. Bununla beraber bu igeriklerin
isimlendirilmesi, puanlanmast ve degerlendirilmesi hususunda c¢ok farkl

uygulamalar yapilmaktadir.

Biiyiiksehirler haricindeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde kontenjan
sayilarinin doldurulamadig1 ve 6zellikle 2005-2006 egitim 6gretim yilinda kontenjan
sayisinda eksiklikler yasandig1 gézlenmektedir. Kontenjan sayis1 olarak belirlenilen
24 sayis1 uygun bulunmakla beraber bazi okullarda yetersiz basvuru sayist nedeniyle
bu say1 doldurulamamaktadir. Ankara, Istanbul, Izmir gibi sehirlerimizde ise 24

say1st miizik 6gretmenlerince biiyiik oranda yetersiz bulunmaktadir.

Orneklemi olusturan miizik 6gretmenleri kontenjan sayisinin kayit ve kabul

yoluyla tamamlanmasi goriisiine katilmamaktadirlar.

Anahtar Kelimeler: Miizik Egitimi, Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri, Ogrenci

Secimi, Miizik Alanm1 Yetenek Sinavlari
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In this study, current state was determined by means of looking at the
appearance in the application for choosing students to Music Branch of Anatolian
High School of Fine Arts, the opinions and suggestions of the teachers’ at AHSFA
about choosing students were determined and interpreted. In the light of the findings,
experts of field were interviewed and it is aimed at contributing to the development

of student selection by means of suggestions by the researcher.

Student selections applied at Music Branch of Anatolian High School of
Fine Arts, the number of which reached 54 by 2007, formed the universe of the

study.

The sampling of the study which is thought to be the representative of the
universe was composed of student selections which are being applied at 7
Coordinator Anatolian High School of Fine Arts determined by the Ministry of
Education General Directorate of Secondary Education. Taking into consideration
the fact that the selected schools' being coordinator, it is thought that enough data

was obtained which is the representative of the universe.
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In this study, in which descriptive research model was used, data was
obtained by means of scanning, survey and interview tools, analyzed using SPPS

10.0 with descriptive statistics methods and the findings were converted into tables.

In this study, the following results were found under the titles regulation,

application, Special Skills Examination and its content, and quota.

Some changes were made about the regulations while this study was being
carried out. The item “It is required that the General Point Average (GPA) is at least
3.00 for the students graduated from a primary school” which is one of the items for
application requirements of Anatolian High School of Fine Arts is no longer
available in recent regulations and circular. According to the suggestions of sampling
groups, the applications requirements should overlap with the rationale for
foundation of the school, physical barriers should be examined closely and GPA as a

requirement for application should be put into operation again.

Music teachers who composed the sampling group found that the calendar for
the selection of students is not appropriate for student selections. About this issue, it
was stated that the conditions of the season have negative effect on the exam
committees and student candidates and some suggestions were made for the fact that

examinations should cover the evaluation of June and September.

It is useful to determine the general frame of examination format with a
centralized workshop. This format should be put into operation in the new

regulations.

Music teachers who composed the sampling group found that the candidates
applied in 2006-2007 is not enough in terms of their number and level of readiness.
About this issue, there is a need for the courses preparing students for the

examinations.
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It was observed that all Anatolian High School of Fine Arts Schools accept
students through Special Skills Examination and all these examinations are

conducted through oral exams.

According to the opinions and suggestions of sampling groups about the
quality of Special Skills Examinations, the ones conducted in our country are
structured and applied for not only the evaluation of skills but also the proficiency

levels of candidates.

About the content of the Special Skill Examination, evaluations in the field of
musical hearing and repeating skill/musical memory, musical playing and musical
singing are made in coordinator schools. In addition to these evaluation fields,
different applications were observed in two Anatolian High School of Fine Arts
Schools. Moreover, many different applications were made about the naming,

grading and evaluations of these content.

In Anatolian High School of Fine Arts Schools except for the metropolitan
ones it was observed that the quota could not be reached and especially in 2005-2006
Educational Year there were not enough students at schools. The number 24 which
was determined as the quota was found to be appropriate but this number cannot be
reached at some schools as a result of insufficient applications. Besides, the number
24 was found to insufficient by the music teachers in some cities like Ankara,

Istanbul and izmir.
Music teachers who composed the sampling group did not agree on the

completion of quota numbers through application and acceptance way.

Key Words: Musical Education, Anatolian High School of Fine Arts, Student

Selection, Talent Exams at Music Branch
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BOLUM I

GIRIS

Degisimin ve gelisimin bas dondiiriicii bir hizla yasandign XXI. yiizyil
diinyasinda ulus kimligi ile varolabilmenin en onemli gereksinimi; ulusal kiiltiiriin
yine ulusal egitim yontemleriyle evrensele tasinmasi yoluyla c¢agdas, yaratici

diisiinceye sahip, donanimli bireyler yetistirmektir.

Genel ve ulus kiiltiir birikimi yiiksek, elestirel bakis acisina sahip, kendine
Ozgliveni olan, kendisini ifade etmekte giicliik ¢cekmeyen, acik fikirli, yapici ve
yaratict1 Ozellikleri ile cok yonlii, gilizeli arayan, donamiml, {iretici bireyler
yetistirmenin en uygun yolu giizel sanatlara iliskin egitim siirecleridir. Bu siireg,
bireyleri ve toplumlar1 bicimlendirme, degistirme ve gelistirmede giizel sanatlar

egitimine verilecek degerle ortaya ¢ikacaktir.

Giizel sanatlar egitimi yetismekte olan kusaklari her alanda yaraticiliga
yonelten, biligsel gelisimin yaninda duygularin egitimine de yer veren biitiinciil bir
egitimdir. Giizel sanatlar egitimi ile bireylere; giizel sanatlar1 ve tarihsel gelisimini
tanitmak, giizel sanatlarin insan hayatindaki yerini, onemini yasatarak kavratmak,
uygulamal1 olarak sanatsal ¢aligmalar icerisinde bulunmasinmi saglamak ama 6ziinde
giizeli yasamak, yasatmak amaclanir. Gilizel sanatlar egitimi sadece  sanatgl
yetistirmek icin degil, meslegi ne olursa olsun, sanati seven ve yasayan herkes

icindir.

Ulusumuzun sanatsal degerlerini tamimak, tanitmak, gelistirmek ve
cagdaslastirma i¢cinde bulunmak amaciyla; 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu
ile 3797 sayilh Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun' a
dayanilarak 1989 yilinda istanbul’da ilk Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi (AGSL)
acilmistir. Resim ve miizik alanlarinda sanat egitimi veren bu okullar, iilkemizin

hemen her sehrinde yer alan bir yapiya doniismiistiir. 2007 yilinda sayilart 54° i



bulan Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin amact; 16.12.2006 giin ve 26378 sayili
Resmi Gazete de yayimlanan Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeliginin

6.maddesinde su sekilde agiklanmaktadir.

“Ogrencilerin; giizel sanatlar alaninda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
egitim-0gretim gormelerini, 0zel yetenek gerektiren yiiksek 6gretim programlarina
hazirlanmalarini,alanlarinda aragtirmaciliga yonelmelerini, yetenekleri dogrultusunda
yorum ve uygulamalar yapabilen, yaratict ve iiretken kisiler olarak yetismelerini,

milli ve milletler aras1 sanat eserlerini tanimalarini ve yorumlamalarim saglamaktir”.

Milli egitimin amagclar1 dogrultusunda, Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin
miizik alanina Ogrenci secimleri; ortadgretim siirecinde  ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda miizik sanati alaninda egitim-6gretim firsatindan yararlanabilecek
yetenekli ¢ocuklarin tespit edilmesi, miizik sanatim1 bilen ve yasayan, yetenekleri
dogrultusunda yorum ve uygulamalar yapabilen, giizel, yaratic1 ve tiretken kisiler
olarak yetismeleri, bu dogrultuda 6zel yetenek gerektiren mesleki miizik egitimi
veren yiikksek Ogretim programlarina hazirlanmalart ve meslege yonlendirilmeleri
boyutunda Onemlidir. Biitiin bu amagclar ©6grenci secimlerinin daha nitelikli

gerceklestirilmesini gerektirmektedir.

Bu arastirmada; iilkemizdeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik
alanina Ogrenci se¢cmek icgin yaptiklart mevcut uygulamalar koordinatdr okullarin
verileri dogrultusunda saptanarak, bu kurumlarda gorev yapmakta olan miizik
ogretmenlerinin, alan uzmanlarinin goriis ve Onerileri alinarak “Ogrenci segimleri

nasil olmalidir?” sorusuna cevap aranmistir.

1.1. Problem
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alanina Ogrenci Secimi Nasil

Olmalidir?

1.2. Alt Problemler

Bu arastirmanin amacina ulagmasi i¢in, asagidaki sorulara yanit aranmastir.



1. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alanina Ogrenci Seciminin
Uygulamadaki Goriiniimii (Mevcut Durum) Nasildir?

1.1. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 68renci seciminde
mevzuat ile ilgili mevcut durum nasildir?

1.2. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 68renci seciminde
basvuru ile ilgili mevcut durum nasildir?

1.3. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 68renci seciminde
yetenek sinavi ve icerigi ile ilgili mevcut durum nasildir?

1.4. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 68renci seciminde

kontenjan ile ilgili mevcut durum nasildir?

2. Bu Kurumlarda Gorev Yapmakta Olan Miizik Ogretmenlerinin
Uygulanmakta Olan Ogrenci Secimi Konusundaki Goriis Ve Onerileri Nelerdir?

2.1. Bu kurumlarda gorev yapmakta olan miizik Ogretmenlerinin
uygulanmakta olan mevzuat ile ilgili goriis ve 6nerileri nelerdir?

2.2. Bu kurumlarda gorev yapmakta olan mizik Ogretmenlerinin
uygulanmakta olan bagvuru ile ilgili goriis ve 6nerileri nelerdir?

2.3. Bu kurumlarda gorev yapmakta olan mizik Ogretmenlerinin
uygulanmakta olan yetenek smavi ve igerigi ile ilgili goriis ve Onerileri
nelerdir?

2.4. Bu kurumlarda gorev yapmakta olan miizik Ogretmenlerinin

uygulanmakta olan kontenjan ile ilgili goriis ve Onerileri nelerdir?

3. Alan Uzmanlarinin  Ogrenci Secimi Konusundaki Goriis Ve Onerileri
Nelerdir?

3.1. Alan uzmanlarinin mevzuat ile ilgili goriis ve 6nerileri nelerdir?

3.2. Alan uzmanlarinin bagvuru ile ilgili goriis ve onerileri nelerdir?

3.3. Alan uzmanlarinin yetenek sinavi ve icerigi ile ilgili goriis ve Onerileri

nelerdir?

3.4. Alan uzmanlarinin kontenjan ile ilgili goriis ve 6nerileri nelerdir?



1.3. Arastirmamin Amaci
Bu arastirmanin amaci, “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina
Ogrenci seciminin nasil olmasi gerektigini belirlemek, yorumlamak ve gerekli

durumlarda Onerilerde bulunmaktir.

1.4. Arastirmanim Onemi

Bu arastirma, iilkemizde bu alanda yeterli arastirma yapilmamis olmasi;
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 68renci se¢mek igin yapilan
mevcut uygulamalarin ortaya konmasi, arastirma sonuglarinin bu okullarda gorev
yapmakta olan miizik 6gretmenleri ve alan uzmanlar goriisleri dogrultusunda miizik
egitiminde uygun 6grenci seciminin  sekillenmesine yonelik olmasi; aragtirmanin
olusturacagi kaynagin, yapilan smav ve sinav komisyonlarina etkileri yoniinden
miizik 6gretmenleri ve dgrenci adaylarini bilinglendirmesi ve bu alanda daha sonra
yapilacak arastirmalara betimsel bir kaynak olusturmasi bakimindan Onemlidir.
Ayrica iilkemizde bu alanda yapilan smav uygulamalarinda ortak soru ve
kriterlerinin olusturmasimna kaynak saglanmasi ve bunun bilimsel veriler

dogrultusunda ortaya konmasi bakimindan da 6nem tasimaktadir.

1.5. Sayiltilar

Bu arastirmada;

1. Secilen arastirma yonteminin arastirma i¢in gecerli ve giivenilir oldugu,

2. Verileri destekleyici nitelikteki sozlii ve yazili kaynaklarin yeterli
bulundugu,

3. Goriiglerine bagvurulan drneklem grubunun evreni temsil ettigi,

4. Arastirmada goriislerine bagvurulacak uzman ve 6gretmen goriislerinin

gercek, samimi ve icten oldugu temel sayiltilarindan hareket edilmistir.

1.6. Smirhhiklar

1. Bu aragtirma, 6grenci secimini dogrudan ilgilendiren; mevzuat, basvuru,
yetenek sinavi, sinav igerigi ve kontenjan ile ilgili alanlar,

2. Ulkemizdeki 54 AGSL arasindan Milli Egitim Bakanhig Ortadgretim
Genel Miidiirligii’ nce secilen, Ankara AGSL, Istanbul Avni Akyol AGSL, Bolu



AGSL, izmir Umran Baradan AGSL, Giresun Hursit Bozbag AGSL, Mersin Nevit
Kodallt AGSL ve Erzurum AGSL ile toplamda 7 koordinator okul,

3. 7 koordinator okulda gorev yapmakta olan miizik alami sefleri, miizik
Ogretmenleri ve konu ile ilgili caligmalar1 bulunan 4 alan uzman,

4. 2006-2007 egitim Ogretim yilinda miizik alanina alinacak 6grencilerin

sec¢imi icin yapilan yetenek sinavi verileri ile sinirlandirilmistir.

1.7. Arastirmada Kullanilan Tanimlar
Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri: 54 Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi

arasindan koordinator olarak secilen 7 okuldur.

Miiziksel Isitme-Yineleme Becerisi/ Miiziksel Bellek: Cogunlukla piyano
calgisindan verilen ses, hareket, ezgi vb. miiziksel bilgiyi alma (isitme), anlama
(yineleme), saklama, hatirlama gibi zihinde &zel bir yeri olan yetenektir,

hazirbulunusluktur. Miiziksel davraniglar yoluyla gosterilir.



BOLUM II

KURAMSAL TEMELLER VE iLGILI LITERATUR

Bu boliimde, arastirma konusu ile dogrudan ilgili bulunan kuramsal temeller

ve literatiir caligmalar1 tanimlanmaktadir.

2.1. Kuramsal Temeller
Bu alt boliimde; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri, bu liselerin miizik alani,
miizik alanina dgrenci alimi ve dgrenci se¢imleri, miizik yetenegi ve miizik yetenek

sinavlarinin kuramsal temelleri ele alinacaktir.

2.1.1. Anadolu giizel sanatlar liseleri

Sanat egitimi veren AGSL ilk olarak 1989-1990 6gretim yilinda Istanbul’ da
acilmistir. Takip eden 1990-1991 6gretim yilinda Ankara, Bursa, Eskisehir, [zmir,
Kiitahya, Adana, Bolu, Diyarbakir, Kayseri illerinde agilmis ve boylece sayilar1 10” a
yiikselmistir. 1996 yilinda sayilar1 17 olan okullar, 2001-2002 6gretim yilinda ise 37’
ye ulasmistir. Arastirmanin yapildigi 2006-2007 6gretim yilinda ise sayilar1 54 e
ulasmistir. http://ogm.meb.gov.tr/, 2007.

Ucan (1995:106-146)’a gore “Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi Modelinin,
temelde bilim liseleri modelinden yola ¢ikilarak ve gecmisteki ilkdgretmen Okullart
Sanat Seminerleri Modeli’ nden esinlenerek olusturulan ayrica Devlet Konservatuari
Lise Kismu Modeli’ nden de yararlanilarak gelistirilmis bir lise modeli oldugu
sOylenebilir’. Bununla birlikte Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi Modeli’nin Meslek
Lisesi Modeli degil de daha ¢ok “Anadolu-Fen Lisesi Modeli” ne gore olusturulmus
olmasi da bu liselerin gelecekleri icin ©nemli ve ¢ok olumlu bir etken

olusturmaktadir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu ile 3797 sayilh Milli Egitim
Bakanligr’ nin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun' a dayanilarak 16.12.2006 giin



ve 26378 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri
Yonetmeligi; AGSL ile ilgili is, islemlere iliskin esas ve usiilleri diizenlemektedir.
Yonetmeligin ikinci boliimiinde belirtilen, kurulus ve okulun amaci belirtilen

maddeler agagida aciklanmaktadir.

Kurulus
“Madde 5- (1) Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri, ilkogretim {izerine 4 yil
O0grenim veren yatili, giindiizlii ve karma okullardir. Bu okullar, oncelikle giizel

sanatlarla ilgili yiiksek 6gretim kurumlarinin bulundugu yerlerde agilir” ve

Okulun amac1

“Madde 6- (1) Okulun amac1 6grencilerin:

1. Giizel sanatlar alaninda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda egitim-6gretim
gormeleri,

2. Ozel yetenek gerektiren yiiksek 6gretim programlarina hazirlanmalarini,

3. Alanlarinda arastirmacilia yonelmelerini, yetenekleri dogrultusunda
yorum ve uygulamalar yapabilen, yaratici ve tiretken kisiler olarak yetismelerini,

4. Milli ve milletler aras1 sanat eserlerini tanimalarin1 ve yorumlamalarim
saglamaktir” seklinde agiklanabilir “Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”.

Resmi Gazete, 26378; 16 Aralik 2006.

Amaclar1 dogrultusunda 24 kisiyi asmayan siiflariyla, birebir ya da grupla
egitim siirecini yasayan Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin 2003-2004 egitim
Ogretim yih itibari ile okul tiirlerine gore okul, 6grenci ve Ogretmen sayilar1 soyle

belirtilmistir http://ogm.meb.gov.tr/, 2005.

Tablo 1. 2003-2004 Ogretim Yilina Gore Okul Ve Ogrenci Sayilari

Okul Tiirii Okul Yeni Kayit Ogrenci Sayst Yeni Kayit Dahil Toplam Ogrenci
Sayist Sayisi
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam
Anadolu Guzel 51 863 1700 | 2563 | 2502 | 4.819 7.321
Sanatlar Lisesi




Arastirmanin yapildigir 2007 yilinda, 3 yeni okulun eklenmesinden dolayi,

mevcut verilere yakin bir sonu¢ beklenmektedir.

Tablo 2. 2003-2004 Ogretim Y1l Okul Tiirlerine Gore Ogretmen Sayilar1 Ve Toplam

Ogrenciye Oram
Okul Tiirii Ogretmen Sayist Toplam Ogrenciye
Erkek Kadin Toplam Oram
Genel Lise' 34678 25301 59.979 72.36
Yabanci Dil Agirlikli Lise Genel Lise Ogrt.” 13.58
Anadolu Lisesi 7302 6154 13.456
Fen Lisesi 802 340 1.142 0.81
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi 433 405 838 0.45
Sosyal Bilimler Lisesi 11 1 12 0.0059
TOBlam 43.226 32.201 75.427 100

1 822 Yabanci Dil Agirlikli Lise Genel Lise biinyesindedir.
2 Yabanci Dil Agirlikl Lise Ogretmenleri Genel Lise Ogretmenlerine dahil edilmistir.

Tablodan da anlasilacag iizere; 2003-2004 egitim 6gretim dénemi kadrolu
Ogretmenlerin Ogrenciye oranlari itibari ile, Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri; Sosyal

Bilimler Liselerinden sonra bu oranin en yiiksek oldugu okullardir.

Egitim fakiiltelerinin, miizik egitimi bilim dallart icin ciddi ve 6nemli bir
potansiyel kaynak olusturan ve gerek okul sayis1 gerekse 6grenci sayisi itibari ile, her
gecen y1l daha da artan AGSL Ogrencilerinin biiyiik ¢ogunlugunun, iiniversitelerin

ilgili alanlarina yerlestigi gdzlemlenmektedir.

Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri, Ortadgretim Genel Miidiirligi’ nce 7

gruba ayrilmig ve koordinator okullar tespit edilmistir http://ogm.meb.gov.tr/, 2007.

Grup ve koordinatér okul dagiliminin; bolgesel Ozellikler icermesi ve

iletisim semas1 adiyla sunulmasi dikkat cekicidir.

“Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde resim ve miizik alanlar1 bulunur.
Bakanligin uygun gormesi durumunda giizel sanatlara yonelik programlar uygulayan
baska alanlar da agilabilir” “Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”. Resmi

Gazete, 26378; 16 Aralik 2006, madde 13.



2.1.2. Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri miizik alam

Ogrencilerin ortadgretim diizeyinde; ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
miizik sanati alaninda egitim-6gretim gormeleri, 6zel yetenek gerektiren yiiksek
Ogretim programlarina hazirlanmalar, alanlarinda aragtirmacilia yonelmeleri,
yetenekleri dogrultusunda yorum ve uygulamalar yapabilen -yaratici ve iiretken-
kigiler olarak yetismeleri, milli ve milletler arasi1 sanat eserlerini tanimalar1 ve

yorumlamalar1 amaciyla ac¢ilmis alanlardir.

2.1.3. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 6grenci alim

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine dgrenci alim, ilgili yonetmeligin iigiincii
boliimiinde belirtilen; kontenjan, basvuru, 6grenci secimi, kayit-kabul ve nakiller ile
ilgili asamalarmin tlimiinii kapsamaktadir. Bu asamalar, birbirini izleyen bir siire¢
icinde yapilanmaktadir. Bu yapilanmanin uygulamasi ise, her yil ¢cogunlukla mayis
ay1 igerisinde Orta Ogretim Genel Miidiirliigii'nce yaymnlanilan bir genelge ile
okullarin ilgili mevzuat dogrultusunda belirledikleri esas ve olciitler dogrultusunda,
haziran aymnda bagvurularin yapilmasi ve agustos ayinda yapilan 68renci secimi

sinaviyla 24 6grenci alinmasi seklinde gerceklesmektedir.

2.1.4. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina égrenci secimi

Ogrenci secimi; 6grenci alimlarinin uygulanma sathasidir. Ilgili mevzuat
dogrultusunda belirlenilen; takvim, bagvuru ve kontenjan dogrultusunda, Anadolu
Giizel Sanatlar Liselerinin uygulamakla yiikiimlii bulunduklar1 is ve islemlerdir.
Kisaca; Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine 6grenci alim seklidir denebilir. AGSL
kurulus gerekgeleri ve amaclari dogrultusunda, 6grenci alimlarim “se¢cme” yolu ile
gerceklestirmektedir. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde, bu 06grenci secimleri;

‘miizik alan1 yetenek sinavi’ yontemi ile gerceklestirilmektedir.

Arastirmanin bu safthasinda, 6grenci secimlerini dogrudan ilgilendiren ve
etkileyen; basvuru, yetenek sinavi ve kontenjan ile ilgili kuramsal temelleri, ilgili

mevzuata dayanarak agiklamakta fayda vardir.
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2.1.4.1. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanlarmma 6grenci

seciminde mevzuat uygulamasi ile ilgili mevcut durum
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanmina Ogrenci secimi ile

dogrudan ilgili yonetmelik ve genelgeler asagida belirtilmektedir.

“Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”. Resmi Gazete, 23792; 20 Agustos
1999.

“Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”. Resmi Gazete, 26378; 16 Aralik
2006.

“Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Ogrenci Alimi1 Konulu Genelge (6455 s.e)”.
Ortatgretim Genel Miidiirliigii, 46; 24 Mayis 2006.

“Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Ogrenci Alimi1 Konulu Genelge (5341 s.e)”.
Ortatgretim Genel Miidiirliigii, 43; 14 Mayis 2007.

[lgili mevzuata genel olarak baktigimizda; Milli Egitim Bakanli§1 Anadolu
Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeliklerinin, “Ogrenci secimi” ile isimlendirdigi
terminoloji, Orta Ogretim Genel Miidiirliigii’ nce yayinlanmis genelgelerde “dgrenci
alimr” seklinde isimlendirilmektedir. Ilgi tutulan yonetmelik dogrultusunda
hazirlanilan genelgeler; AGSL 6grenci alimlan ile ilgili is ve islemlere yonelik

olarak takvim belirtmekte ve ilgili aciklamalarda bulunmaktadir.

20.08.1999 yilinda yaymnlanilan yonetmelik ile 16.12.2006 tarihinde
yaymlanilan yOnetmelik arasinda cok O©Onemli bulunan bir degisiklik goze
carpmaktadir. Bu degisiklik ilgili genelgelerede yine aymi sekilde yansimaktadir.
Bagvuru sartlarinda olusan degisiklik, asagida basvuru ile ilgili mevzuat

uygulamasinda aciklanmaktadir.

Okullarin, kontenjan, bagvuru, 6grenci sec¢imi, kayit-kabul ve nakiller ile
ilgili esaslar1 kapsayan is ve islemlere iliskin esas ve usulleri soyle 6zetleyebiliriz
“Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”. Resmi Gazete, 23792; 20 Agustos
1999. ve (Degisiklik: 16.12.2006, RG: 26378, bol.3)
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2.1.4.2. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanlarmma 6grenci
seciminde basvuru ile ilgili mevzuatta mevcut durum

Basvuru ile ilgili degisiklik; 20.08.1999 yilinda yayinlanilan yonetmeligin
tictincti bolim 8. maddesi a firkasinda belirtilen ““ilkogretim okulunu o yil
bitirenlerden; diploma notu en az 3.00 olmasi sarti aranir” ibaresinin 16.12.2006
tarihinde yayinlanilan yonetmelikte yer almamis olmasidir. Bu degisiklik ilgili

genelgelere de yine ayn1 sekilde yansimaktadir.

AGSL’ ne basvuru sartlar1 soyle belirlenmistir;

“(1) Ilkdgretim okulunu o yil bitirenlerden; yurt icindeki okullar ile Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ ndeki okullarin 4, 5, 6, 7 ve 8 inci siniflarina ait girecekleri
alanla 1ilgili derslerin yi1l sonu notlarinin aritmetik ortalamasi en az 4,

(2) Ilkogretim okulu miidiirliiklerince gerekli duyuru yapilarak basvuru
sartlarin1 tasiyan Ogrencilerden isteyenlere bu yonetmeligin ekinde yer alan Ek-1
say1l1 not durum c¢izelgesi diizenlenerek verilir.

(3) Aday ogrenciler, mezun olduklan ilkdgretim okulu miidiirliikklerinden
alacaklar1 not durum c¢izelgesi ile anadolu giizel sanatlar lisesini tercih ederek, bu
yonetmeligin ekinde yer alan Ek-2 sayili form dilekce ile bagvuruda bulunabilirler.

(4) Anadolu giizel sanatlar liseleri miidiirliikklerince, bagvuran adaylarin
listeleri hazirlanir ve adaylara bu yonetmeligin ekinde yer alan Ek-3 sayili yetenek
sinavi giris belgesi diizenlenir.

(5) Bagvurular, 6grenci secimi ve kayit-kabulle ilgili is ve islemler,
bakanlik¢a belirlenen takvime gore yiiriitiiliir”. “Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri

Yonetmeligi”’. Resmi Gazete, 26378; 16 Aralik 2006, bol. 3, madde 8- 1.

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine 6grenci sec¢imi; yonetmeligin iigiincii

boliim ve 9. maddesinde belirtildigi iizere yetenek sinavi ile gerceklestirilir.

2.1.4.3. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanlarma 6grenci
seciminde yetenek sinavi ile ilgili mevzuat uygulamasinda mevcut durum

Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi, 2006, bol. 3, madde 9’a gore;
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(a) Yetenek sinavi, okul miidiiriiniin baskanliginda ilgili alan sefi ile alan
dersleri Ogretmenlerinden en az ii¢ iiyeden olusan komisyonca yazili, sozlii ve
uygulamali olarak veya bunlardan biri ya da birkaci ile yapilir.

(b) Smavlar; miizik ve resim alanlarinda, alanin 6zelligine uygun olarak
komisyonca belirlenen ve okul miidiiriince onaylanan esas ve dlciitlere gére 100 puan
tizerinden degerlendirilir.

(c) Degerlendirme sonunda en yiiksek puandan baslamak iizere adaylarin
siralamas1 yapilarak kontenjan kadar asil ve yedek listeler hazirlanir ve okulda ilan
edilir.

(d) Smavi kazanan adaylarin, siiresi i¢inde kayitlar1 yapilir. Kontenjanin
dolmamas1 durumunda ders yilinin ilk haftasinin son is giinii ¢alisma saati bitimine
kadar siralamaya gore yedek listeden kayitlara devam edilir.

(e) Basvurular, O6grenci secimi ve kayit kabulle ilgili is ve islemler

bakanlik¢a belirlenen takvime gore yiiriitiiliir.

flgili mevzuatin uygulanmas: ise; ilgi tutulan yonetmelikler ve genelgede
belirtilen usullere gore hazirlanilan, takvim ve genelgelerin Ek-1" inde belirtilen
aciklamalar dogrultusunda yapilmaktadir. Uygulama 3 asamada gerceklesmektedir.

1.Asama; Orta Ogretim Genel Miidiirliigii’ nce ilgili genelgenin
yayimlanmasi ve sinav takviminin belirlenmesi

2. Asama; [lkogretim okulu miidiirliiklerince yapilan isler

3. Asama; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri miidiirliiklerince yapilan isler.

Arastirma konusu ile ilgili olarak; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri

mildiirliiklerince yapilan isler 6zetle soyle belirtilebilir.

Ogrenci secimi ile ilgili olarak, Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri
midiirliiklerince yapilacak is ve islemler; ilgi tutulan yonetmelikler cercevesinde
hazirlanilan, “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Ogrenci Alimi” konulu genelgenin;
takvim ve Ek-1 C boliimiinde belirtilen hususlar dogrultusunda miizik alan1 yetenek
sinavi yontemiyle yapilmaktadir. Bu c¢ercevede; okul miidiirliiklerince miizik alam

sefininde icinde yer aldigi en az ii¢ kisiden olusan sinav komisyonu olusturulmakta,
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sinav komisyonlari sinav esaslarini belirlemekte ve bu esaslar 6n kayit bagvurularim
yapan Ogrencilere duyurulmaktadir. Sinavlar sonunda komisyonca belirlenilen
esaslar cercevesinde asil ve yedek olarak kazananlar tespit edilir, duyurulur ve kayit
ve kabul iglemleri sonuclandirilir. Genelgeye gore; Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri

miidiirliiklerinin yapacagi isler s0yle siralanmaktadir.

(1) Bagvuruda bulunan Ogrencilerin sinav giris belgelerini diizenleyerek,
ilgili 6grencilere gonderir ve sinava girmelerini saglar.

(2) Ogrencilerin alanlara gore listelerini hazirlar.

(3) Her alan icin; ilgili mevzuatina gore alan sefi ile alan 6gretmenlerinden
meydana gelen ve en az 3 iiyeden olusan sinav komisyonunu olusturur.

(4) Smavlardan once, 6grenci alimlarina esas teskil edecek komisyonca
belirlenmis sinav esaslarin1 6grencilere duyurur.

(5) Sinav komisyonlarinin gérevlerini belirleyerek ilgililere duyurur.

(6) On kay1t bagvurular1 ¢ok oldugunda, siavdan 6nce belitrlenecek esaslara
gore On eleme sinavinin yapilmasini saglar.

(7) Sinavlarin ilgili mevzuatina gore en iyi sekilde yapilmasini saglar.

(8) Sinavlar sonunda komisyonca belirlen esaslar ¢ercevesinde asil ve yedek
olarak kazananlari tespit eder ve listeler halinde okulda duyurur.

(9) Belirlenen takvim cercevesinde, dgrencilerin kayit ve kabul islemlerini
sonuglandirir “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Ogrenci Alimi Konulu Genelge

(5341 s.e)”. Ortadgretim Genel Miidiirliigii, 43; 14 Mayis 2007, Ek-1, bol. C.

2.1.4.4. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanlarma égrenci
seciminde kontenjan ile ilgili mevzuatta mevcut durum

Okullarin kontenjani sdyle belirlenmistir;

“Okullarin resim ve miizik alanlarinin her birine bir 6gretim yilinda alinacak
Ogrenci sayist 24’1 gecemez. Bu Ogrencilerin sanat derslerinde dersliklere dagilimu,
sanat derslerinin 6zelligi dikkate alinarak okul yonetimince diizenlenir” “Anadolu
Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi”. Resmi Gazete, 23792; 20 Agustos 1999. ve
(Degisiklik: 16.12.2006, RG: 26378, bol.3).
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2.1.5. Miizik Yetenegi Ve Miizik Yetenek Smavlari
Miizik yetenegi ve miizik yetenek smavlarinin kuramsal temellerine
deginmeden Once, bu konularla dogrudan ilgili bulunan; yetenek ve algi terimlerini

aciklamak 6nemlidir.

Tiirk¢ce sozliikkte (TDK, 1992: 1626) yetenek; bir kimsenin bir seyi anlama
ya da yapabilme niteligidir. Erden ve Akman (2001:164)’a gore; insanlar
cevrelerinden gelen farkli uyarimlart anlamli bir bicimde orgiitleyerek, duyumlarina

anlam verirler. Bu siirec alg1 olarak adlandirilir.

2.1.5.1. Miizik yetenegi
Tarman (2006:28)’a gore miizik yetenegi; “miiziksel isitme-ayrimsama,
miiziksel okuma-yazma ve miiziksel sdyleme-calma becerilerinden bir ya da

birkagina iliskin devinissel, duyussal ve biligsel davranislar biitiiniidiir”.

Ucgan (1994:16)’a gore ise, “miizik yetenegine sahip olma, temelde, miizikal
olma/miizikalite ile es anlamlidir. Miizikalite, miizigin kendi 6z etkilerini yasama ve
miiziksel anlatimlan estetik degerleri yoniinden algilayip degerlendirme ihtiyaci, bu

OErY)

ihtiyaci giderme giicii ve bu giicii kullanma yetenegi” olarak tanimlanmaktadir.

Bir ¢cok miizik egitimicisi, miizik yeteneginin kapsadigi baslica 6zellikler
konusunda fikir belirtmektedir. Bu fikirlerden bazilarina drnek olarak; duyarlilik, ses
yiiksekliklerini ayirdetme, bellege alma, yeniden tanima, ritim duygusu, miizikal
isitme, bolgesel isitme, ayn1 anda tinlayan iki ve daha cok sesi algilayip
¢Oziimleme/yineleme, duydugunu soyleme/calma ve miiziksel yaraticilik vb.
sayilabilir. Kuskusuz bu 6zelliklerin tiimiiniin insana ait oldugu, bir biitiiniin
parcalart olmakla beraber herbirinin bagimsiz bir yap1 olmasindan dolay1; miizikal
olmakla, miizikal olmamak arasindaki iligki ¢ok hassastir. Ugan (1994:16)’a gore
“miizik egitimcileri, egitmekte olduklar1 bireyleri, Ozellikle cocuklari, miizik
yetenekleri yoniinden nitelerken ¢ok dikkatli, cok 6zenli ve 0l¢iilii davranmali, onlar
ozellikle “miizikal degil” biciminde nitelemekten ya da algilamaktan O6zenle

kacinmalidir”.
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Miizik yetenegi genis anlamiyla ele alindiginda, Ucan (1994:17)’a gore;
kendi icinde ii¢ ana tiire ayrlir. Bunlar: “algilayici, yorumlayici ve yaratici
yeteneklerdir’. Algilayict miiziksel yetenedi agir basanlar; daha c¢ok miizik
dinlemekten ve miizik etkinliklerini izlemekten hoslanirlar. Yorumlayic1 miiziksel
yetene8i agir basanlar; miizik dinlemekle birlikte miizik yapmayi, daha cok bir
miizik eserini sdyleyerek, calarak, yoneterek, seslendirip yorumlamay1 ya da bunlart
elestirmeyi daha ¢ok tercih ederler. Yaratic1 miiziksel yetenegi agir basanlar ise;
miizik dinlemekten ve miizik yapmaktan ¢ok, miizik yaratmay1 tercih ederler. Bu
tipler, miizik dinlemek ve miizik yapmakla birlikte, daha iyi yaratmak icin miizige

¢cOziimleyici gozle bakarlar.

2.1.5.2. Miizik yetenek smavlari

“Mesleki miizik egitimi gorecek kiside, oncelikle, se¢ilen kol, dal, is ya da
meslegin gerektirdigi boyutlarda ve asgari yeterlikte olmak {izere, belirli yetenek
diizeyi ve kapasitesi aramir. Kisinin (adaym) so6z konusu yetenek diizeyi ve
kapasitesi belli bir tercih ve ©n kayit sonrasi yapilan yetenek sinavinda
gerceklestirilen ‘sinama-eleme-siralama-secme’ ve bunlar izleyen ‘yerlestirme’
islemleri ile belirlenir” (Ugan, 1994: 28).

Ulkemizde mesleki miizik egitimi veren kurumlarimizin tiimii, ©6grenci

alim1 ve dgrenci secimlerinde miizik yetenek sinavi yontemini kullanmaktadir.

Miizik yetenek sinavlari, uygulama bakimindan ele alindiginda; her
kurumun kendi o6l¢iitleri dogrultusunda olusturdugu bir testtir. Kendine 6zgii bir
yapilanma ile gerceklestirilmektedir. Bu uygulama haricinde sadece 1994-1995 ve
1995-1996 ogretim yillarinda uygulanilan ve bir daha da uygulanmayan Merkezi
Ozel Yetenek Sinavi (MOZYES) yontemi gerceklestirilmistir. Ogrenci Se¢cme Ve
Yerlestirme Merkezi ile Gazi Universitesi Miizik Boliimii’ niin isbirligiyle tasarlanan
ve yine iki kurumun esgiidiimiiyle yiiriitiillen bu sinav, yiiksekogretim diizeyine
uygun olarak hazirlanmis ve geleneksel yontemden cok farkli bir isleyisle
gerceklestirilmigtir. Tarman (2006:101)’ a gore “Bu uygulamadan detaylica soz
edilememesinin temel nedeni, MOZYES’in iizerinden yillar ge¢mis olmasina karsin,
halen bir sir gibi korunmasi ve ilgililerce aragtirmacilara herhangi bir bilgi

verilmemesidir”.
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Miizik yetenek sinavlari, yoklanan temel boyutlar bakimindan ele
alindiginda ise genellikle; miiziksel isitme-algilama, miiziksel okuma-yazma,
miiziksel soyleme ve miiziksel calma alanlarindan olustugu goriilmekte, ozellikle

isitsel yeteneklere agirlik verilmektedir.

Tarman’ a gore (2006:91) “Bireylerin miiziksel isitme-ayrimsama, miiziksel
okuma-yazma ve miiziksel sOyleme-calma davramislarinin diizeyini saptamak

amactyla kullanilan 6lgme aracina miizik yetenek testi denir”.

AGSL miizik yetenek sinavlarinda, Tarman’ 1n bildirdigi bu geleneksel
alanlara ait alt alanlarin yoklanmasiyla beraber 6zellikle miiziksel okuma-yazma
alan1 smav icerigine dahil edilmemektedir. Yoklanan alanlarin bulgular1 aragtirmanin

IV. bolimiinde irdelenmektedir.

2.2. Tlgili Literatiir
Bu boliim altinda, yapilan literatiir taramas1 sonucunda, arastirma konusu ile
dogrudan veya dolayli olarak ilgili yapilan c¢aligmalarin ve yayinlarin 6zet bir

dokiimiine yer verilmistir.

Yapilan literatiir taramasi sonucunda, arastirma konusu ile dogrudan ilgili,
bir aragtirmaya rastlanilmamis olup; konu ile dolayli yoldan ilgili 6zellikle yetenek
sinavlarinin  farkli  siireclerinin  incelendigi arastirmalar belirlenmistir. Bu
aragtirmalarin biiytik bir kismi, yiiksekdgretim siireci ve kurumlarinda uygulanmakta
olan yetenek sinavlarina yoneliktir ve dgrenci se¢imlerini yetenek siavi yontemiyle

gerceklestiren miizik egitimi ve resim egitimi alanlarin1 kapsamaktadir.

Literatiir taramas1 sonucunda belirlenen arastirmalarin, aragtirmaci-yapildigi
yil-iiniversite-arastirma konusu ve kisa 6zet bilgileri konuyla ilgili olma siralamasi

dogrultusunda asagida belirtilmistir.

Arastirma konusu ile dolayli olarak ilgili olan ¢alismalardan ilki; Mumcu

tarafindan 2006 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’ nde
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yapilan “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Ogretmen Ve Ogrenci Se¢me Sinavi

Kriterlerinin Karsilastirilmast” konulu yiiksek lisans tezidir.

Bu arastirmada; Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine 0gretmen ve 6grenci
se¢me sinavi kriterlerinin belirlenmesi ve karsilastirilmasi, her iki sinavin birbirinden
farkli yonlerinin ve ortak ozelliklerinin ortaya konulmasi gergeklestirilmis 6zellikle
O0gretmen secme sinavinda karsilasilan sorunlarin giderilmesi iizerine birtakim ¢oziim
yollar1 aranmigtir. Arastirmada; Tiirkiye’deki iki biiyiiksehirde yer alan Anadolu
Giizel Sanatlar Liselerinin sinav uygulayicilarina bir anket uygulanmistir. Anket
sonucunda % 97.14° liik biiyiik bir dilim AGSL 6grenci segcme smavinda yazili bir
uygulama yapilmadigi, % 100’ liik bir dilim se¢me sinavinda aday1 tanimak amaciyla

yapilan bir test uygulamasinin olmadigim belirtmislerdir.

Arastirma konusu ile dolayl olarak ilgili olan ¢aligmalardan bir bagkas;
Cerit tarafindan 2005 yilinda Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Resim-Is
Ogretmenligi Anabilim Dalr” nda yapilan “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Giris
Simavlarinda Uygulanmakta Olan Sinav Yontemleri Hakkinda Anadolu Giizel
Sanatlar Liselerinde Gorev Yapan Resim Ogretmenlerinin Goriisleri” konulu yiiksek

lisans tezidir.

Bu aragtirmada; Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin giris smavlarinda
uygulanmakta olan yontem ve teknikler, sinav komisyonlari, ¢cevre ve okul sartlarinin
sinavlara etkisi konusunda 2 AGSL’ nde gorev yapan resim Ogretmenlerinin
goriigleri alinmis elde edilen bulgular, uygulamalar yorumlanmistir. Elde edilen
sonuglara gore; ilgili yonetmelikte, puan acisindan alt sinirin belirsizligi miiracat1 az
olan okullarda sorun yarattigi, Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin 6grenci se¢cme
sinavina basvurularin biiyiik illerde yogunlastigi ve biiyiik illerin tercih edildigi
gozlenmektedir. Ozellikle degerlendirme kriterleri konusunda problem yasandig

bildirilmekte ve sinavlarla ilgili ortak ¢alisma yapilmasi onerilmektedir.

Arastirma konusu ile dolayli olarak ilgili olan ¢alismalardan bir baskast;

Gogiis tarafindan 1996 yilinda Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi
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Boliimii AGSL Sempozyumu’ nda yapilan “Miizik Yeteneginin Olgiilmesine

Yonelik Yaklagimlar” konulu sempozyum bildirisidir.

Bu arastirmada; miizik yeteneginin farkli 6lgme yontemleriyle gelisitirilmesi
izerinde durularak, standartlastirilmig olan Seashore’ un, Wing’ in ve Gordon’ un
testleri irdelenmis, aragtirmacinin kendisinin gelistirdigi testin gecerlik ve giivenirlik
Olctimleri bildirilmistir. Bildirinin son boliimiinde, sozii edilen testlerin AGSL
yetenek smavlarinda, geleneksel smavlarin yaninda kullamilmasi1 ve adaym cesitli

yonleriyle sinanarak degerlendirilmesine calisilmasi 6nerilmistir.

Igili literatiir taramas1 sonucunda bu arastirmanin konusuyla dolayli ilgili
yiikksekogretim  diizeyinde daha ¢ok giris yetenek sinavlari ve testleri ile cesitli
derslerde ulasilan basarn diizeyi arasindaki iliskiyi ele alan cesitli arastirmalara da

tarih sirasiyla yer verilmistir.

Tarman (2002) tarafindan yapilan “Gazi Universitesi Miizik Egitimi
Anabilim Dali Giris Miizik Yetenek Sinavlarinin Gegerlik ve Giivenirlik Yoniinden
Incelenmesi ve Degerlendirilmesi” isimli doktora tezinde, Gazi Universitesi Miizik
Egitimi Anabilim Dali1 1998 yil1 giris miizik yetenek sinavlar1 gecerlik ve giivenirlik
yoniinden incelenmis ve degerlendirilmistir. Bu sinava iliskin miizik yetenek testinin
yordama gecerliligi ve puanlayicilar arasi giivenirligi belirlenmis ve bu veriler

15181nda testin gelistirilmesine yonelik onerilerde bulunulmustur.

Sengiil (2001) tarafindan miizik yetenek testi uygulanan adaylarin miiziksel
isitme-algilama boyutunu olusturan test boliimiindeki soru tiirlerine gore basari
durumlarinin belirlenmesi amaciyla, degisik liniversitelerden 732 Ogrenci iizerinde
yapilan arastirmada, sorulan sorularin baska bir deyisle testte yer alan maddelerin
ayirdedicilikleri saptanmistir. Bu testlerde tek ses sormanin fazlaca bir anlam ifade
etmedigi goriilmektedir. Bunun yanisira, iki ses, ii¢ ses ve ritim isitme alt testlerine
ait oranlar, bu testlerin ayirdedici ve orta giicliikte testler oldugunu, ezgi ve dort ses
isitme testlerine ait oranlar da bu testlerin en ayirdedici ve en zor alt testler oldugunu

gostermektedir (Sengiil, 2001: 36).
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Kose (1996) tarafindan, sadece 1994-1995 ve 1995-1996 6gretim yillarinda
uygulanan ve bir daha da uygulanmayan Merkezi Ozel Yetenek Sinavi (MOZYES)
ile daha oOnce yapilan yetenek sinavlar karsilastirilmaya calisilmis bu amacla
MOZYES ile programa kabul edilen dgrencilerin akademik basarilari ile MOZYES
oncesi 1993-1994 yilinda yapilan yetenek sinavi ile alinan 6grencilerin akademik
basarilan karsilagtirilmistir. Arastirma sonucunda, farkliliklart olan iki yetenek sinavi
girigli 0grencilerin akademik basarilarinda da farkliliklar oldugu goriilmiis ve bu
farkliliklarin, her grup i¢in, her ders ve yart yilda dogrultu ve diizey bakimindan

degisiklikler gosterdigi saptanmustir.

Karkin (1996) tarafindan giris yetenek testleriyle yoklanan temel
niteliklerde (miiziksel; isitme, sOyleme, calma) iilke ¢apinda ne kadar bir ortak goriis
oldugunun belirlenmesi amaciyla yapilan arastirmada, Tiirkiye’deki 11 miizik egitimi
boliimiindeki sinav uygulayicilarina bir anket uygulanmis ve anket sonucunda tiim
cevaplayicilarin bu niteliklerin yoklanmasi konusunda goriis birligi i¢inde olduklar

saptanmustir.

Ozal (Dinler) (1996) tarafindan ogrencilerin miizik yetenek testinden
aldiklar1 toplam puan ile bireysel sOyleme dersi arasindaki basar1 incelenmis ve
birinci yariyilda r = -0.49, ikinci yariyilda ise r =0.27 diizeyinde —anlamsiz- bir iliski
bulunmustur. Ayn aragtirmada miizik yetenek testinin alt testlerinden olan miiziksel
isitme, miiziksel sOyleme ve miiziksel calma testlerinin; bireysel sdyleme dersi ile

arasindaki iligki de incelenmis ancak anlamli bir iligki bulunamamustir.

Ozal (1995) tarafindan yapilan bir arastirmada, 6grencilerin miizik yetenek
testinden aldiklar1 toplam puan ile ana calgi dersi arasindaki basari incelenmis ve
birinci yariyilda r =-0.04, ikinci yariyilda ise r = 0.20 diizeyinde —anlamsiz- bir iliski
bulunmustur. Ayn arastirmada miizik yetenek testinin alt testlerinden olan miiziksel
isitme, miiziksel calma ve miiziksel soyleme testi ile ana ¢algi dersi arasindaki basari

da incelenmis ancak anlamli bir iliski bulunamamustir.
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Bir baska arastirma ise; Gogiis (1995) tarafindan yapilan “Egitim Fakiilteleri
Miizik Egitimi Boliimlerine Giris Yetenek Sinavlarmin Degerlendirilmesi” isimli
arastirmadir. Bu arastirmada 1991 ve 1994 yillar1 arasinda yapilan dort giris yetenek
sinavi puam ile ilgili ders notlann karsilastirilmis ve gecerligin yetersiz oldugu
saptanmistir. Daha sonra arastirmaci yeni bir test gelistirmis bunu 1994 yilinda
boliime kabul edilen 41 6grenciye test-tekrar-test yontemiyle ve bir hafta arayla iki
kez uygulamistir. Bu uygulamalar sonucunda testin giivenirlik katsayis1 r = 0.75
cikmigtir. Esdeger formlar yontemiyle de giivenirlik hesaplamast yapmis ve
giivenirlik katsayistm r = 0.73 bulmustur. Arastirmaci kendi gelistirdigi testin
gecerligini belirlemek amaciyla, 6grencilerin birinci donem sonundaki miiziksel
isitme ve okuma dersindeki basarilarini incelemistir ve gecerlik katsayisini r = 0.63
bulmustur. Pozitif ve ortanin {izerinde olan bu katsay1 testin gecerlik diizeyinin kabul
edilebilir olciiler icinde oldugunun bir gostergesidir. Gogiis’iin “Deneme Yetenek
Testi” adin1 verdigi test, “ses perdeleri arasindaki farkliliklar: algilama”, “ritim ve
ezgi kiimeleri arasindaki iligkileri algilama”, “aymi anda calinan birden cok ses
arasindaki iliskiyi algilama” boliimlerinden olusan, piyano ile uygulanan, 40
maddelik, coktan se¢meli bir testtir. S6z konusu deneme testinin giivenirlik, gecerlik

ve test giicliigii katsayilan kabul edilebilir derecede iyi goziikkmektedir.

Demirbatir (1993) tarafindan yapilan bir arastirmada ise 6grencilerin miizik
yetenek testi’ nden aldiklar1 puanlar ile 1. yil sonundaki miiziksel isitme okuma-
yazma, san ve ana calgi derslerinden almis olduklar1 puanlar ve genel miiziksel

basar1 karsilagtirilmis ve aralarindaki iligkinin yeterli olmadigi gozlenmistir.

Tatar (1990) tarafindan, miiziksel isitme yeteneginin Olgiilmesi amaciyla
yapilan arastirmada, “tek-iki vb. ses, ritim ve ezgi tekrar“ yontemi ile “Seashore
Miizik Yetenek Testi” birlikte uygulanmis ve her iki testten alinan puanlar arasindaki
iliskiye bakilmistir. 1986-1989 yillar1 arasinda boliime kabul edilen 6grencilere her
iki test de uygulanmistir. 4 yillik uygulamalarin her birinden elde edilen puanlar,
“geleneksel yontem” ile “Seashore Miizik Yetenek Testi” arasinda bir baginti
olmadigin1 gostermistir. Bu durum, aym niteligi 6lgmek icin kullanilan iki ayn

aracin, farkl alt degiskenleri oldugu icin ortaya ¢ikmistir. Bu degiskenler geleneksel
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yontemde “tek-iki vb. ses tekrari, ritim tekrari, tonal ve modal ezgi tekrari” iken,
Seashore testinde “ses yiiksekligi, giirliik, ritim, ses uzunlugu, ses rengi ve ezgisel
bellek” degiskenleridir. Aymi arastirmada 1984 yilindan baglamak tizere 1989 yilina
kadar mezun olan ve okumakta olan 6grencilerin miizik yetenek testinden almig
olduklart puanlar ile miiziksel isitme ve okuma dersinden almis olduklar1 basari
puanlan arasinda iligki olmadig1 saptanmistir. Aynmi sekilde, uygulanmaya basladigi
yildan itibaren Seashore test puani ile miiziksel isitme ve okuma dersini basar1 puani

arasinda da bir iliski bulunamamaistir.

Tecimer(1988)’ in dgrencilerin programa giristeki miiziksel isitme bagarilari
ile 3 yillik miiziksel isitme-okuma-yazma (MIOY) dersi basarilar arasindaki iliskiyi
inceledigi arastirmasinda miizik yetenek testi, miiziksel isitme testi ile miiziksel
isitme okuma yazma dersleri I-II-VI dersleri arasinda (P<0.01) diizeyinde anlaml

iligki saptanmustir.

Ucan (1982) tarafindan yapilan “Gazi Yiiksek Ogretmen Okulu Miizik
Boliimii Miizik Alami Birinci Y1l Programinin Degerlendirilmesi” isimli arastirmada
izleme ve erisi testlerinin gecerlik ve giivenirlik calismasi yapilmistir. “izleme”
testlerinin gegerlikleri birinci donem igin r = 0.62, ikinci dénem i¢in de r = 0.62,
giivenirlikleri ise birinci donem icin r = 0.44, ikinci donem icin de 1 = 0.38
diizeyinde bulunmustur. “Erisi” testlerinin gecerlikleri hem birinci hem de ikinci
donem i¢in r = 0.75’in iizerinde, giivenirlikleri ise birinci donem i¢in r = 0.79, ikinci

donem i¢in de r = 0.77 diizeyinde bulunmustur.

Siier (1980) tarafindan yapilan “Miizik Ogretmeni Yetistiren Kurumlarda
Ogretim” isimli arastirmasinda  Ogrencilerin  boliime kabullerindeki — giris
davraniglarina iligkin olarak, O0gretmen ve 6grencilerin goriislerine basvurmustur.
Verilen yanitlara gore; tiim 6rneklem grubunun yiizde 46.4° i boliime kabuldeki girisg
davraniglar1 yoniinden, 6grencileri “kismen yeterli” bulurken, yiizde 37.7° si de
“yetersiz” bulmustur. “Yeterli” secenegi yiizde 13.1, “tamamen yeterli” se¢enegi ise

yiizde 1.4 oraninda yanitlanmistir. Bu durum, Ogretim siirecine giren Ogrenciler
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arasinda, giris davraniglann yoniinden Onemli sayilabilecek farkliliklar oldugu

seklinde yorumlanmistir.

Arastirmanin bu boliimiine kadar s6z edilen aragtirmalarin bir ¢ogunda
miizik yetenek testi ile; miiziksel isitme ve okuma, ana calgi/piyano ve san dersleri
arasindaki iliskiler incelenmistir. Bu arastirmalarin timiine yakimi yiiksek lisans
diizeyinde yapilan ve bir yilla sinirla olan aragtirmalardir. Bu arastirmalarin tiimiine
genellenebilecek 6nemli bir nokta; “miizik yetenek testinden elde edilen puanlar ile
ilgili derslerde ulasilan akademik basar1 arasinda istenen/beklenen diizeyde bir iliski
olmadig1” seklinde karsimiza c¢ikmaktadir. Bu da miizik yetenek testlerinin
gelecekteki akademik basarityr yordama giicliniin yeterince yiiksek olmadigini

gostermektedir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde, arastirma modeli, arastirmada kullanilacak evren ve 6rneklem,

verilerin toplanmast, verilerin ¢dziimlenmesi ve yorumlanmasi tanimlanacaktir.

3.1.Arastirma Deseni (Modeli)
Bu arastirma, “nedir?” ve ‘“ne oluyor?” sorularina cevap arayan, durum
saptayici, tanimlayici betimsel tarama modelinde yapilmistir (Ural ve Kilig, 2005:

18).

Yukaridaki ifadeden hareketle, arastirmada; iilkemizdeki 54 AGSL ve bu
okullar1 temsil ettigi diisiiniilen ve Orta Ogretim Genel Miidiirliigii tarafindan tespit
edilen 7 koordinatér okulun, miizik alanlarinda yaptiklar1 6grenci se¢imi genis bir

bakis agisiyla betimlenmeye caligilmistir.

3.2. Evren
Bu arastirmanin evrenini, 54 Anadolu Giizel Sanatlar Lisesinde miizik
alaninda uygulanmakta olan 6grenci se¢imleri olusturmaktadir. Bu kurumlarda gérev

yapmakta olan miizik 6gretmenleri evren veri grubunu olusturmaktadir.

3.3. Orneklem

Arastirmanin 6rneklemi secilirken, iilkemizdeki 54 AGSL ve bu okullan
temsil ettigi diisiiniilen; Ortadgretim Genel Miidiirligli’ nce segilen 7 koordinator
okul; Ankara AGSL, Istanbul Avni Akyol AGSL, Bolu AGSL, [zmir Umran
Baradan AGSL, Giresun Hursit Bozbag AGSL, Mersin Nevit Kodalli AGSL,
Erzurum AGSL ve bu okullarda miizik alaninda uygulanmakta olan Ogrenci

secimleri olusturmaktadir.



24

Orneklem grubunu ise; bu kurumlarda gorev yapmakta olan miizik
Ogretmenleri ve konuyla ilgili arastirmalar1 bulunan alan uzmanlar1 olusturmaktadir.
Secilen okullarin koordinator okul olmasindan yola ¢ikarak, evreni temsil edebilecek

veri grubuna ulasilabilindigi diisiiniilmektedir.

Orneklemi olusturan koordinator okullar, miizik Ogretmenleri ve alan

uzmanlari ile ilgili temel bilgiler tablolar halinde asagida belirtilmektedir.

Tablo 3. Koordinatér Okullarin Agildig Ogretim Yili

GRUP KOORDINATOR OKUL ADI Acildigr Ogretim Y1l
NO
1.Grup Ankara AGSL 1990-1991
2.Grup Istanbul Avni Akyol AGSL 1989-1990
3.Grup Bolu AGSL 1990-1991
4.Grup Izmir Umran Baradan AGSL 1999-2000
5.Grup Giresun Hursit Bozbag AGSL 2002-2003
6.Grup Mersin Nevit Kodalli AGSL 1999-2000
7.Grup Erzurum AGSL 1998-1999

Tablo 3 de; “Koordinatér okullarin agildigr 6gretim yilina” iligkin sonuclar yer
almaktadir. Koordinatér okullarin bolgesel ozellikler icermekte oldugu ve agilma

tarihi itibari ile de farkli donemleri kapsadig sdylenebilir.

Tablo 4. Koordinatér Okullarin Miizik Alan1 Ogrenci Sayilarina iliskin Dagilimi

Sira Koordinatér Okul Adi Miizik Alan1 Ogrenci Sayilari Toplam
No 9.Smuf | 10.Smuf' | 10.Smuf” | 11.Simf

1 Ankara AGSL 31 23 24 18 96

2 Istanbul Avni Akyol AGSL 28 20 20 24 92

3 Bolu AGSL 28 15 25 22 90

4 Izmir Umran Baradan AGSL 31 14 18 23 86

5 Giresun Hursit Bozbag AGSL 19 11 17 18 65

6 Mersin Nevit Kodalli AGSL 37 16 14 23 90

7 Erzurum AGSL 25 17 25 14 81

TOPLAM | Koordinator Okullar 199 116 143 142 600

1. Yeni yonetmelige gore; hazirlik sinifi okumayan, 4 yila tabi 2005-2006 girisli Lise 2. simiflardir.
2. Eski yonetmelige gore; hazirlik sinifi okuyan, 3 yila tabi 2004-2005 girisli Lise 2. simiflardir.

Tablo 4 de; “Koordinator okullarin miizik alam1 6grenci sayilar’” na iliskin
sonuclar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya gore; koordinator okullara kayit olan
ogrenci sayilarinda ozellikle 2005-2006 egitim Ogretim yilinda azalma oldugu

soylenebilir.
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Tablo 5. Koordinator Okullarin Miizik Alan1 Ogretmen Sayilarina iliskin Dagilimi

Sira Koordinator Okul Adi Miizik Alan1 Ogretmen Sayisi
No Kadrolu | Gorevlendirme | Ucretli | Toplam
1 Ankara AGSL 27 - - 27
2 Istanbul Avni Akyol AGSL 21 3 - 24
3 Bolu AGSL 8 4 12
4 Izmir Umran Baradan AGSL 10 - 4 14
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL - 1 7 8
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL 13 1 2 16
7 Erzurum AGSL 2 5 - 7
TOPLAM | Koordinator Okullar 81 10 17 108

Tablo 5 de; “Koordinator okullarin 6gretmen sayilaria” iliskin sonuglar

yer almaktadir. Tabloya gore; kadrolu miizik 6gretmeni bulunmayan 1 koordinator

okul bulunmaktadir.

Tablo 6. Miizik Ogretmenlerinin Anadolu Giizel Sanatlar Liselerindeki Hizmet Siirelerine
Iligkin Dagilim1

Hizmet Siiresi (Y1) Fre(l;)ans Y(u(;()le

15 39 54,9

6-10 13 254

11-15 10 14.1

16 ve iistii 4 5.6
w

Tablo 6 da; “Miizik 6gretmenlerinin Anadolu Giizel Sanatlar Liselerindeki

hizmet siirelerine iliskin dagilima” ait sonuclar detayli olarak yer almaktadir. Miizik

Ogretmenlerinin ¢cogunlugu Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde 1-5 yil araliginda

calismaktadir.

Tablo 7. Miizik Ogretmenlerinin Egitim Durumlarina iliskin Dagilim

Egitim Durumu Frekans Yiizde
() (%)
Lisans 47 66,2
Yiiksek Lisans 22 31,0
Sanatta Yeterlilik - -
Doktora 1 1,4
Diger 1 1,4
TOElam 71 100,0
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Tablo 7 de; “Miizik 6gretmenlerinin egitim durumuna iligkin dagilimi” yer
almaktadir. Koordinator okullarda gorev yapmakta olan miizik 6gretmenlerin %

32,4’ likk kismu lisansiistii egitimi tamamlamislardir.

Tablo 8. Miizik Ogretmenlerinin Yetenek Sinavi Komisyonlarinda

Gorev Alma Sayilarina Iliskin Dagilimi

Gorev Alma Sayisi Frekans Yiizde
® (%)
Hig 15 21,1
1-5 38 53,5
6-10 10 14,1
11 ve iistii 8 11,3
Toplam 71 100,0

Tablo 8 de; “Miizik ogretmenlerinin yetenek sinavi komisyonlarinda gérev
alma sayilarina iliskin dagilim” yer almaktadir. Miizik 6gretmenlerinin % 78,9’ luk

cogunlugu en az 1 kere yetenek sinav komisyonlarinda gorev almstir.

Arastirmanmn III. alt probleminin Orneklem grubunu olusturan alan
uzmanlarina ait veriler 03.04.2007/24.06.2007 tarihleri arasinda toplanmistir. Tablo 9

da; “alan uzmanlarina” iligskin sonuglar yer almaktadir.

Tablo 9. Alan Uzmanlarinin Demografik Ozellikleri

Alan Uzmanin Akademik Ogrenim Durumu
Kodu Unvanlar
A Docent Sanatta Yeterlik
B Profesor Sanatta Yeterlik
C Profesor Sanatta Yeterlik
D Profesor Doktora

Tablo 10 da gerceklestirilen goriismelere iliskin siireler ve kodlar

verilmigtir. Goriismeler 30 ile 67 dakika arasinda gerceklesmistir. Yapilan
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goriigmeler her alan uzmam igin video kayit cihazina kaydedilmis ve kod isim

sirasina gore kasetlere isimler verilmistir.

Tablo 10. Gorligme Siireleri ve Kayit Kodlamasi

Alan Goriisme Goriigme Siireleri Kaset
Uzmaninin Sorulari Adi
Kodu
A Uzman 10 adet 30.00 dk. A
B Uzman 10 adet 37.24 dk. B
C Uzman 10 adet 67.00 dk. C
D Uzman 10 adet 55.09 dk. D

3.4. Verilerin Toplanmasi
Verilerin toplanmasinda, Orta Ogretim Genel Miidiirliigii’ nce 7 gruba ayrilan
ve koordinator okul olarak belirlenen Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin dgrenci
secimlerine yonelik olarak; mevzuat, basvuru islemleri, yetenek sinavi ve icerigi,
kontenjan asamalarinin 2006- 2007 egitim Ogretim yili yetenek sinavi uygulama
verileri esas alinmistir. Yukarida belirtilen agamalar her bir alt problem iginde ele

almarak veriler toplanmistir.

“Nitel arastirmada ¢ogunlukla ti¢ tiir veri toplanir: Cevresel veri, siirecle ilgili

veriler ve algilar” (Yildirim ve Simsek, 2000: 19).

Bu arastirmada cevresel veriler; konu ile ilgili mevcut durumu yansitmasi,
siirece ve algilara iligskin verilere temel tegkil etmesi bakimindan kaynak taramasi
yontemi ile toplanmistir. Arastirmanin L. alt problemi igerisinde irdelenen konuyla
ilgili olarak yonetmelikler, genelgeler gibi yazili dokiimanlar analiz edilmis, konu ile
ilgili kitap, makale, dergi, tez gibi kuramsal temeller incelenmis, konu ile dogrudan
ve dolayli olarak ilgili olan literatiir taramas1 yapilmistir. Yine kuramsal temellerin
siirecle ilgili uygulama verilerini toplamak {izere arastirmaci tarafindan hazirlanilan
anket (Ek 1); 7 koordinator okulun 6grenci secimi mevcut uygulamalarina yonelik
olarak 7 miizik alani sefine telefon yoluyla uygulanmistir. Bu yontem, verilerin ve

algilarin daha dogal, gercekg¢i ve biitiinciil bir bicimde ortaya konmasi ve arastirmada
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zaman kazanilmasi amaciyla gerceklestirilmistir. Bununla beraber, miizik alani
seflerinden, okullarmin uyguladiklan yetenek sinavi yonergeleri ve puanlamalar

posta yoluyla istenmis, orneklem grubunun % 100’ liikk tamamina ulagilmistir.

Siirece iligkin veriler ise; veri toplama araci olarak survey yontemlerinden
anket survey (Kaptan, 1998, s.61) modeli kullanilarak posta yoluyla uygulanmistir.
Arastirmanin ILalt problemi icerisinde irdelenen konuyla ilgili olarak hazirlanilan
anket (Ek 2); ogrenci secimlerine iliskin goriis ve Onerileri igeren boliimler
icermektedir. Anket 3’ lii likert olgek formunda hazirlanilmis, pilot incelemesi
yapilarak ve alan uzmanlarindan yararlamilarak 5° 1i likert o6lcek formuna
doniistiiriilmiistiir. Anket; 6érneklem veri grubunu olusturan 108 miizik 6gretmenine
gonderilmis, 71 miizik Ogretmeni tarafindan cevaplandirihilarak iade edilmis,

orneklemin % 77’ sine ulasilmustir.

Bu arastirmada algisal veriler i¢in, alan uzmanlarinin goriis ve Onerilerine
yer verilmistir. III. alt problemi sorgulamak icin veri toplama araci olarak goriigme
yontemi kullamilmistir. Goriisme yapilacak alan uzmanlarinin se¢iminde uzmanlarin;
Ogrenci se¢imi konusunda tecriibelerinin olmasi ve bilimsel ¢alismalarinin
bulunmasina dikkat edilmistir. I. ve II. alt problemlerin verilerinin toplanmasindan
sonra ortaya cikan bulgular dogrultusunda, uzmanin “Anadolu Giizel Sanatlar
Liselerinin miizik alanma 6grenci secimi” konusuna iligkin goriis ve Onerilerini
iceren 10 sorudan olusan goriisme formu (Ek 3) 4 alan uzmanina uygulanmstir.
Yapilan goriismeler sirasinda, aragtirmaci tarafindan alan uzmanlarimin kendi isimleri
kullanilmistir. Daha sonrasinda her bir katilimciya etik acidan kod isim verilmistir.
Goriismede elde edilen verilerin kaydedilmesinde kamera ile kaydetme yontemi

kullanilmastir.

3.5.Verilerin Coziimlenmesi Ve Yorumlanmasi

Verilerin analizinde; betimsel istatistik teknigi uygulanmistir. Arastirma
verileri SPSS 10.0 programi yardimiyla degerlendirilerek, elde edilen verilerin
yansitilmasinda frekans ve yiizde dagilimlari alinarak sonuglar tablolar seklinde

betimlenmistir.
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Alan uzmanlarindan toplanan verilerin ¢6ziimii ile ilgili olarak, arastirmaci
tarafindan hazirlanilan goriigme sorulari, aragtirmanin alt problemleri dogrultusunda
betimsel analiz i¢in bir tematik ¢erceve olusturmus ve veriler bu cerceveye gore

islenerek tamimlanmis ve yorumlanmastir.

Goriismeler tamamlandiktan sonra ses kayitlarmin yaziya dokiimii
gergeklestirilmistir. Kayitlarin yaziya dokiimii; hi¢bir diizeltme yapilmadan, goriisme
formu sorularina uygun olarak bilgisayar yardim ile gerceklestirilmistir. Sonugcta
tim goriigmelerden toplam 32 sayfa veri elde edilmistir. Numaralandirmanin
ardindan tiim veriler, kodlara ve temalara gore betimlenmis, okuyucunun
anlayabilecegi bir dille tanimlanmis ve yorumlanmistir. Elde edilen bulgular

arasindaki iliskiler agiklanmis ve sonuglar ¢ikarilmistir.

Goriisme notlar1 tirnak igerisinde verilmis daha sonra parantez icinde
goriisgmenin hangi alan uzmanina, kacinci sayfa ve kacinci paragraflar arasinda
oldugu belirtilmistir. Asagidaki 6rnek agiklama literatiirdeki kodlama sistemlerinden

hareketle agiklayici bilgi maksadiyla yazilmistir.

ORNEK: “..........o...e. 7 (A:1R2).,
A : Goriigme yapilan alan uzmamn
1 : Goriigme sorularinin yer aldig1 sayfa numarasi

2 : Goriigme notlarinin yer aldig1 paragraf
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BOLUM 1V

BULGULAR

Bu boliimde, arastirmanin yontemine uygun olarak toplanan veriler
¢Oziimlenmis, alt problemlerin siralanmasina uygun dagilimi yapilarak

yorumlanmistir.

Ornekleme dahil olan koordinatér Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
gorev yapmakta olan I. alt problemde miizik alani sefleri, II. alt problemde miizik
ogretmenleri ve III. alt problemde ise alan uzmanlarinin goriisleri, alt problemlerin
icerigine gore yapilandirilip ayr1 ayn tablolastirilip acgiklanirken, Onerileri her alt
problemin sonunda toplu olarak arasgtirmanin yontemine uygun bi¢imde ifade

edilmistir.

4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 6grenci  seciminin

uygulamadaki goriiniimii (mevcut durum) nasildir?

Arastirmaci tarafindan arastirma simirlilign ile belirlenmis; 6grenci se¢imi
icin yayinlanan mevzuat, basvuru islemleri, yetenek sinavi ve igerigi, kontenjana
yonelik 2006-2007 egitim 6gretim yilinda miizik alanina alinacak 6grencilerin se¢imi
icin yapilmis yetenek sinavi uygulama verileri ve bulgulari maddeler halinde asagida

belirtilmistir.

4.1.1. Mevzuat ile ilgili uygulamadaki mevcut durum nasildir?
Ogrenci secimi ile dogrudan ilgili mevzuat, arastirmanin kuramsal temeller
kisminda detayli bigcimde irdelenmektedir. Mevzuatin komisyon uygulamalari ise
arastirmaci tarafindan 6nemli bulunan; yetenek sinavi i¢in olusturulan komisyonun

niteligine ait bulgular asagida belirtilmistir.
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Tablo 11. Yetenek Sinivi I¢in Olusturulan Komisyonun Niteligine iliskin Dagilim

Sira | Koordinatér  Okul Komisyon Sinav Komisyonda Gorevli Ogretmen
No | Adt Asamalari Sayisi
L 1L I Idareci M-ulek Rgtlber Diger | Toplam
asama | asama | asama Ogr. Ogr.
1 | Ankara AGSL' X X . _ 4 _ . 4
2 Istanbul Avni Akyol
AGSL2 X X - 1 6 - - 7
3 | Bolu AGSL’ X - - - 5 - - 5
4 Izmir Umran
Baradan AGSL" X X X ! i ) ) 10
5 Giresun Hursit
Bozbag AGSL’ X ) ) 3 ) ) 3
6 Mersin Nevit 6
Kodalli AGSL® X . . 4 ! >
7 | Erzurum AGSL’ X X X 1 3 - 4
TOPLAM 3 2 2 3 34 - 1 38
X Uygulanmaktadir.
- Uygulanmamaktadir.

1 Ankara AGSL Yetenek Sinavi; l.asama 6n eleme, 2.agama ise se¢me ve siralama agamalarini kapsamaktadir.
I.agama smavim iki ayr1 komisyonla yapmaktadir.

2 Istanbul Avni Akyol AGSL Yetenek Siavi; l.asama 6n eleme, 2.asama ise segcme ve siralama asamalarim
kapsamaktadir.

3 Bolu AGSL Yetenek Sinavi; 1 asamada gerceklestirilmektedir.

4 {zmir Umran Baradan AGSL Yetenek Sinavi; l.asama eleme, 2.asama se¢me, 3.asama ise metinsel algilama
asamalarim kapsamaktadir. (Ornek 1 Yetenek Smavi Yonergesi olarak Ek 4 te sunulmaktadir).

5 Giresun Hursit Bozbag AGSL Yetenek Sinavi; lasamada gergeklestirilmektedir.

6 Mersin Nevit Kodalli AGSL Yetenek Sinavi; lasamada gerceklestirilmektedir.

6’ Mersin Nevit Kodalli AGSL’ nde Nevit Kodalli sinava girmekte, puanlamaya katilmamaktadir.

7 Erzurum AGSL Yetenek Sinavi; 1.agama igitme, 2.asama ¢alma ve sdyleme, 3.asama ise sozlii sinav
asamalarin1 kapsamaktadir.

Tablo 11 de; “Yetenek sinavi i¢in olusturulan komisyonun niteligi” ne iliskin
sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Bulgulara gore; Ankara ve Istanbul AGSL’ de
sinavlar 2 asamada, izmir ve Erzurum AGSL’ de smavlar 3 asamadan olusmaktadir. Bu
asamalara verilen isimler farklilik gostermektedir. (On eleme-eleme vb.) Diger yandan diger
3 AGSL smavlarimt 1 asamada gergeklestirmektedirler. Bu sinavlarda komisyonlar;
idareciler ve miizik 6gretmenlerinin katilhmiyla, en az 3 iiyeden olusan gruplarca
kurulmaktadir. Sinav komisyonlarinda, rehber 6gretmen yer almamaktadir. Mersin Nevit
Kodall1 AGSL haricindeki diger Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde alan uzmani ya da diger

branslardan uzmanlar komisyonlarda bulunmamaktadir.

4.1.2. Basvuru islemleri ile ilgili uygulamadaki mevcut durum nasildir?
Basvuru islemlerine yonelik olarak; 6grenci se¢imine bagvuran adaylarin sayisi,
bagvuran adaylarin yetenek sinavlarina hazir bulunusluk diizeyleri ve 6grenci sec¢imi igin

yetistirme kurslarinin agilmasina iligkin goriislere ait bulgular asagida belirtilmistir.
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Tablo 12. 2006-2007 Egt. Ogrt. Y1l Igin_Basvuran Aday Sayisinin Uygulamadaki
Goriiniimiine [liskin Dagilim

Aday Sayist
Kabul Ka?‘{l Edillen
Sira Koordinator Okul Adi Bagvuran Slrllava Smava Edilen Ogrenci
No Ada Giren | Girmeyen O3 . Sayisinin
y grenci
Sayist Aday Aday Sayist Bagvuran Aflay
Sayisi Sayisi Sayisina Gore
Yiizdesi (%)
1 Ankara AGSL 160 158 2 24 % 15
2 Istanbul Avni Akyol AGSL 167 160 24 % 14,37
3 Bolu AGSL 60 49 11 24 % 40
4 | Izmir Umran Baradan AGSL 120 77 43 24 % 20
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL 19 19 - 19 % 100
6 Mersin Nevit Kodall1 AGSL 105 90 15 24 % 22,85
7 Erzurum AGSL 64 55 9 24 % 37,5
TOPLAM 695 608 87 163 % 23,45

Tablo 12 de; “Bagvuran aday sayisinin uygulamadaki goriiniimii’ne iliskin

sonuclar yer almaktadir. Koordinator okullarin miizik alanlarina basvuran 695 adayin

608 tanesi 6grenci se¢imi i¢in yapilan yetenek sinavlarina girmis ve bu adaylarin %

23,45’ i kabul edilmistir. Tabloya genel olarak bakildiginda, basvuru sayisi en fazla

olan Istanbul AGSL’ de basvuran ogrencilerin %14,37° si smavi kazandigi halde,

bagvuru sayisi en az olan Giresun Hursit Bozbag AGSL’ de basvuran adaylarin %

100’ ii bu okullara kabul edilmistir. Bu bulguya gore; basvuru sayisi ¢ok olan okulun

daha nitelikli 6grenci secebilme, yapilan sinavda daha ince bir eleme yapabilme

avantaji daha fazladir. Secilen Ogrencilerin diizey farkliliklart olusabileceginden

dolayi, ileride bu okullar arasinda basar1 farkliliklarinin olabilecegi diisiiniilebilir.

Tablo 13. Ogrenci Secimine Basvuran Adaylarin Yetenek Sinavina Hazir Bulunusluk
Diizeyleri Yeterlidir Goriisiine iliskin Dagilim

Sira . Hazir Bulunusluk Diizeyleri

No [ Koordinator Okul Adi Yeterlidir (Goriis)
Evet Hayir

1 Ankara AGSL X -
2 Istanbul Avni Akyol AGSL X -
3 Bolu AGSL - X
4 Izmir Umran Baradan AGSL X -
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL - X
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL - X
7 Erzurum AGSL - X
TOPLAM 3 4
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Tablo 13 de “Ogrenci secimine basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir
bulunusluk diizeyleri yeterlidir” goriisiine iliskin miizik alan1 seflerinin sonuglar1 yer
almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, biiyiiksehirlerde bulunan koordinator
Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri miizik alam sefleri “evet” diger Anadolu Giizel
Sanatlar Liseleri miizik alani sefleri ise “hayir” goriisiinii bildirmislerdir. Bu sonuca
gore; Ogrenci secimine basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk

diizeyleri biiyiiksehirler disindaki koordinator okullarda yetersiz bulunmaktadir.

Tablo 14. Bagvuran Adaylar Icin Yetistirme Kursu Agilmasimin Uygulamadaki Gériiniimiine

[liskin Dagilim
Sira Koordinatér Okul Adi Yetistirme Kursu Ac¢ilmaktadir
No Evet Hayir
1 Ankara AGSL - X
2 Istanbul Avni Akyol AGSL - X
3 Bolu AGSL - X
4 Izmir Umran Baradan AGSL - X
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL - X
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL X -
7 Erzurum AGSL - X
TOPLAM 1 6

Tablo 14 de “Basvuran adaylar icin yetistirme kursu acilmasinin
uygulamadaki goriiniimiine” iliskin sonuglar yer almaktadir.

Tabloya bakildiginda, bagvuran adaylar icin yetistirme kursu acilmasinin
uygulamadaki goriiniimiine iligkin olarak; Mersin Nevit Kodalli AGSL disindaki
diger okullarin 2006-2007 egitim 6gretim yilinda okuyacak dgrencilerin secimi igin
yapilan yetenek sinavi oncesinde sinava bagvuran adaylara yonelik yetistirme kursu
acmadiklar1 gdzlenmektedir. Bir onceki alt problemle iliski kuruldugunda; dgrenci
secimine bagvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz

goriisii bildiren 4 okuldan sadece bir tanesinin yetistirme kursu actifi goriilmektedir.

4.1.3. Yetenek simmawv1 ve icerigi ile ilgili uygulamadaki mevcut durum
nasildir?

Yetenek smavi ve igerigine yonelik olarak; yetenek sinavi yontemleri,
smnavin icerdigi alanlar ve puanlamalarina iliskin goriislere ait bulgular asagida

belirtilmigtir.
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Tablo 15. Yetenek Sinavi Yontemlerinin Uygulamadaki Goriiniimiine iliskin Dagilim

Sira | Koordinatér Okul Adi Uygulanilan Yetenek Sinav Yontemleri
No Sozlii/Miilakat | Uygulamali | Yazily/Diger | Toplam
1 Ankara AGSL X X - 2
2 | Istanbul Avni Akyol AGSL X X - 2
3 | Bolu AGSL X X - 2
4 | Izmir Umran Baradan AGSL X X X' 3
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL X X - 2
6 | Mersin Nevit Kodalli AGSL X X - 2
7 Erzurum AGSL X X - 2
TOElam 7 7 1 15

1 izmir Umran Baradan AGSL’ de “metinsel algilama” ya dayali bir test uygulanmaktadir. Bu test, komposizyon
yazim teknigine dayanmaktadir.

Tablo 15 de “Yetenek sinavi yontemlerinin uygulamadaki goriiniimiine”
iliskin sonuglar yer almaktadir. Yetenek sinavi yoOntemlerinin uygulamadaki
goriiniimiine iliskin olarak tabloya bakildiginda, okullarin tamaminin yetenek sinavi
ile O0grenci aldigr ve yine tamaminin bu simnavlari, sozli ve uygulamali olarak
gerceklestirdikleri belirtilebilir. Okullarin higbirisi yazili yontemleri uygulamamis
sadece Izmir Umran Baradan AGSL “metinsel algilama” ya dayali bir test uygulamis

ve bu alan1 puantaja dahil etmistir.

Tablo 16. Yetenek Sinavi Icerigi Ile Tlgili Mevcut Duruma' Iliskin Dagilim

Sinav Alan igerikleriz
Miiziksel
Sira . Isitme-
No Koordinatér Okul Adi Yineleme | Miiziksel | Miiziksel Dig Topl
Becerisi/ Calma Sdyleme 186t oplam
Miiziksel
Bellek
1 Ankara AGSL X X X - 3
2 Istanbul Avni Akyol AGSL X X X - 3
3 Bolu AGSL X X X X’ 4
4 Tzmir Umran Baradan AGSL X X X x* 4
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL X X X - 3
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL X X X - 3
7 Erzurum AGSL X X X - 3
Toplam 7 7 7 2 23

1. Tabloda belirtilen yetenek sinavi alan icerikleri, koordinator okullarda gerceklestirilen yetenek sinavlariin
eleme-secme ve siralama asamalarina bakilmaksizin genel bir sekilde ifade edilmistir.

2. Smav icerik adlar1 okullara gore farkhilik gostermektedir. Yukarda verilen alanlar ortak gecen isimlerde
bulusturulmustur.

3. Bolu AGSL’ nde miilakat yontemi sinav alan igerigine ve puanlamasina dahil edilmistir.

4. Izmir Umran Baradan AGSL de “metinsel algilama” alam smav alan igerigine ve puantajina dahil edilmistir.

Tablo 16 da “yetenek smavi ve icerigi ile ilgili mevcut duruma” iliskin

sonuclar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda, okullarin tamami yetenek sinavinin
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icerigine iligkin olarak; miiziksel isitme ve yineleme becerisi/miiziksel bellek,
miiziksel calma ve miiziksel sOyleme alanlarinda yoklamalar yapmaktadir. Bu
yoklama alanlarin haricinde ise iki AGSL’ de farkli uygulamalar goze carpmaktadir

(Miilakat ve metinsel algilama alanlari).

Tablo 17. Yetenek Siavi Icerikleri Puanlamasi fle flgili Mevcut Duruma fliskin Dagilim

Sinav Alan icerikleri Puanlamas:'

Miiziksel
Isitme-
N | KOkul Yineleme Miiziksel Miiziksel Tonalite
o Adi Becerisi/ Calma Soyleme Algilama
Miiziksel
Bellek

Diger Toplam

Puan | Yiizde | Puan | Yiizde || Puan | Yiizde | Puan | Yiizde | Puan | Yiizde | Puan | Yiizde
1 si 1 si 1 si 1 si 1 si 1 si

1 Ankara
AGSL? - - - - - - - - - - -

2 | istanbu
1 Avni
Akyol
AGSL

180° %80 10 %10 10 %10 - - - - 200 %100

3 Bolu

AGSL 80 %80 5 P05 10 %10 ’ i 5* %5 100 %100

4 i”zmir
Umran
Barada | 170° | %70 10 %10 10 %10 10 %10 0’ %0 2007 | %100

n
AGSL

5 Giresu
n

Hursit - - - - - - - - - - -
Bozbag
AGSL®

6 Mersin
Nevit

Kodalli - - - - - - - - - - - -
AGSL?

7 Erzuru
m 100 %100 20 %20 80 %80 - - - - 200 %100
AGSL

1 Tabloda belirtilen yetenek sinavi alan igerikleri puanlamasi, koordinator okullarda gerceklestirilen yetenek sinavlarinin
eleme-se¢me ve siralama asamalarina bakilmaksizin genel bir sekilde ifade edilmistir. Bu alanda her okulun ayri bir
yapilanmasinin olmasi ve kayip verinin fazlaligi nedeniyle bu tablonun saglikli olusturulamayacag: diisiiniilmektedir.

2 Ankara AGSL, Giresun Hursit Bozbag AGSL, Mersin Nevit Kodalli AGSL’ nin miizik alan: sefleri smav puanlarim
bildirmemeyi tercih etmistir.

3 Istanbul Avni Akyol AGSL’ nde miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek igerigi puantaji; lasama “oneleme
smav1” igin 100 puan ve % 100, 2.asama “se¢me ve siralama” i¢in ise 80 puan ve % 80 agirlik iizerinden degerlendirilmektedir.
4 Bolu AGSL’ nde miilakat yontemi sinav alan igerigine ve puanlamasina dahil edilmistir.

5 izmir Umran Baradan AGSL’ nde yetenek sinavi alan igerikleri puantaji smav asamalarimin oranlanmasi sonucunda
gerceklestirilmektedir.

6 Izmir Umran Baradan AGSL’ nde miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek igerigi puanlamasi ; L.asama “eleme
smav1” igin 100 puan ve %100 , 2.asama “se¢cme sinavi” i¢in ise 70 puan ve % 70 agurlik iizerinden degerlendirilmektedir.

7 izmir Umran Baradan AGSL’ nde “metinsel algilama” alan1 siav alan igerigine ve puantajina dahil edilmistir. I ve 2 asamada
puantaja dahil olmayan bu alan sonu¢ cizelgesinde toplam puantajin % 20 lik agirhgini tasimakta ve siralamayi
etkileyebilmektedir.

Tablo 17 de “yetenek sinavi icerikleri puanlamasi ile ilgili mevcut duruma”
iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Bu alanda her okulun ayn bir

yapilanmasinin oldugu sdylenebilir. Tabloya bakildiginda, 3 AGSL’ nin puanlama
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verilerini bildirmemeyi tercih ettigini, diger Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde ise
puanlamalarinin  birbirlerine ¢ok benzer bir yapilanma igerisinde oldugu
goziikmektedir. Ozellikle alan icerikleri puanlamasina baktigimizda smavin agirlig,
miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek alanina verilmistir. Bolu
AGSL’ nde puantaja katilan miilakat agsamasinin % 5’ in altinda kalmasi, miilakat

alaninin puantaja katilimim diistindiirmektedir.
4.1.4. Kontenjan ile ilgili uygulamadaki mevcut durum nasildir?

Tablo 18. Kontenjan Sayisinin Doldurulmasi Durumuna iliskin Dagilim

Sira Koordinatér Okul Adi Kontenjan Sayis1 Doldurulmaktadir
No Evet Hayir
1 Ankara AGSL X -
2 Istanbul Avni Akyol AGSL X -
3 Bolu AGSL X -
4 Izmir Umran Baradan AGSL X -
5 Giresun Hursit Bozbag AGSL - X
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL X -
7 Erzurum AGSL -
TOPLAM 5 2

Tablo 18 de “Koordinatér okullarda kontenjan sayisinin doldurulmasina”
iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, koordinator
okullarda kontenjan sayisinin doldurulmasina iliskin olarak; Tablo 12 de goziiktiigii
lizere, aday bagvuru sayis1 az olan Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin kontenjan

say1sin1 dolduramadiklar gozlenmektedir.

Tablo 19. Koordinator Okullarin Ogrenci Sayilarina fliskin Dagilimi

Sira | Koordinator Okul Adi Miizik Alan1 Ogrenci Sayilari Toplam | Ideal
No 9.Smuf | 10.Smuf" | 10.Simf” | 11.Sinuf Toplam

1 Ankara AGSL 31 23 24 18 96 96

2 | Istanbul Avni Akyol AGSL 28 20 20 24 92 96

3 | Bolu AGSL 28 15 25 22 90 96

4 | Izmir Umran Baradan AGSL 31 14 18 23 86 |96

5 Giresun Hursit Bozbag 19 11 17 18 65 96

AGSL
6 Mersin Nevit Kodalli AGSL 37 16 14 23 90 96
7 Erzurum AGSL 25 17 25 14 81 96
TOPLAM 199 116 143 142 600 672

1. Yeni yonetmelige gore; hazirlik sinift okumayan, 4 yila tabi 2005-2006 girisli Lise 2. siniflardir.
2. Eski yonetmelige gore; hazirlik sinifi okuyan, 3 yila tabi 2004-2005 girisli Lise 2. siniflardir.
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Biiyiiksehirler haricindeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde kontenjan
sayilarinin doldurulamadigi ve 6zellikle 2005-2006 egitim 6gretim yilinda kontenjan
sayisinin aday basvuru sayisinin diisitk olmasi nedeniyle doldurulamadigi 6grenci
sayilarindan goziikmektedir. Bu durumun en 6nemli nedeni olarak; aday bagvurusu
sayilarinin diisiik olmasi ve OKS sonuglarmin Temmuz aymda acgiklanmasi oldugu

miizik alan sefleri tarafindan bildirilmistir.

4.2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde gorev yapmakta olan miizik
Ogretmenlerinin uygulanmakta olan 6grenci secimi konusundaki goriis ve Onerileri

nelerdir?

Ogrenci secimi konusu, arastirmaci tarafindan arastirma smirliigr ile
belirlenmis; O0grenci se¢imi igin yayinlanan mevzuat, basvuru islemleri, yetenek
sinavi ve icerigi ve kontenjana yonelik uygulama verileri ve bulgular1 maddeler

halinde asagida belirtilmistir.

4.2.1. Mevzuata iliskin goriisler

Ogrenci secimi ile dogrudan ilgili mevzuatin belirledigi, takvim ve
komisyon asamalarinin arastirmaci tarafindan onemli bulunan; takvimin Ogrenci
secimine uygunlugu, takvimin komisyonun hazirlanmasmna uygunlugu ve
komisyonlarin 6grenci se¢imine uygunlugu goriislerine ait bulgular asagida

belirtilmigtir.

Tablo 20. Yetenek Sinavi icin Belirlenilen Takvim Ogrenci Segiminin Gergeklestirilmesine

Uz%undur Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 16 22,5
Katilmiyorum 15 21,1
Kararsizim 10 14,1
Katilryorum 18 25,4
Kesinlikle Katiliyorum 12 16,9
Toplam 71 100,0
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Tablo 20 de; “Belirlenilen takvim 6grenci seciminin gerceklestirilmesine
uygundur” goriisiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel
olarak bakildiginda, % 43,6’ Ik kismu “Ogrenci alimi igin belirlenilen takvimin
Ogrenci seciminin gergeklestirilmesine uygundur” goriisiine “katilmadigim”, %
42,3’ lik kismu ise “katildigini” belirtmektedirler. % 14,1’ lik bir grup ise kararsiz
goriisii bildirmislerdir. Sonuglar birbirine yakin bulunmakla beraber, “belirlenilen
takvim oOgrenci seciminin gergeklestirilmesine uygundur” goriigiiniin - kabul

gormedigi sdylenebilir.

Tablo 21. Belirlenilen Takvim Ogrenci Secimini Gergeklestirecek Olan Komisyonun
Hazirlanmasina Uygundur Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Goriis f Y%
Kesinlikle Katilmiyorum 14 19,7
Katilmiyorum 15 21,1
Kararsizim 10 14,1
Katiliyorum 21 29,6
Kesinlikle Katiliyorum 11 15,5
Toplam 71 100,0

Tablo 21 de; “Belirlenilen takvim 6grenci secimini gerceklestirecek olan
komisyonun hazirlanmasina uygundur” goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir.
Bulgulara gore oOgretmenlerin; % 45,1° lik kismu “belirlenilen takvim Ogrenci
secimini gergeklestirecek olan komisyonun hazirlanmasma uygundur” goriisiine
“katildigin1”, % 40,8 lik kismu ise “katilmadiklarin1” belirtmektedirler. % 14,1’ lik
bir grup ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; “sinav takvimi, 6grenci

sec¢imi i¢in olusturulan komisyonun hazirlanmasina uygundur” goriisii hakimdir.

Tablo 22. Ogrenci Secimini Gerceklestirecek Olan Komisyonlar Ogrenci Segimine
Uygundur Gériisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilim

Goriis f %

Kesinlikle Katilmiyorum 2 2.8

Katilmiyorum 3 4,2
Kararsizim 16 22,5
Katiliyorum 36 50,8
Kesinlikle Katiliyorum 14 19,7
Toplam 71 100,0
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Tablo 22 de; “Ogrenci secimini gerceklestirecek olan komisyonlar 6grenci
secimine uygundur” goriisiine iliskin sonuclar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya
genel olarak bakildiginda, dagilimin % 50,8’ lik ¢cogunlugu bu goriise “katiliyorum”,
goriisiinii bildirmektedirler. Bulgulara gére 6gretmenlerin; % 70,5’ lik kismi “6grenci
secimini gerceklestirecek olan komisyonlar dgrenci secimine uygundur” goriisiine
“katilldigin1”, % 7,0’ lik kism ise “’katilmadiklarini” belirtmektedirler. % 29,6’ lik bir
dagilim ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; “Ogrenci secimini
gerceklestirmek icin olusturulan komisyonlar 6grenci secimine uygundur” goriisii

kabul gérmiistiir.

Ogrenci secimi mevzuatina iliskin bulgulara gire (Tablo 20-22) 6gretmenlerin;

% 43,6° ik kismu “68renci alimi i¢in belirlenilen takvimin  6grenci
seciminin gerceklestirilmesine uygundur” goriisiine katilmamaktadir.

% 45,1’ lik kismu “belirlenilen takvim Ogrenci secimini gerceklestirecek
olan komisyonun hazirlanmasina uygundur” goriisiine katilmaktadir.

% 70,5 lik kismi “Ogrenci sec¢imini gerceklestirecek olan komisyonlar

Ogrenci se¢imine uygundur” goriistine katilmaktadir.

Bu bulgulara gore; takvim ve komisyonun &grenci se¢cimine uygunluguna
yonelik goriigler incelendiginde, Ogretmenlerin; sinav takvimini, olusturulan
komisyonun hazirlanmasi bakimindan biiyiik oranda uygun bulmakta fakat 6grenci
seciminin gergeklestirilmesi i¢in uygun bulmamaktadir. Yine Ogrenci secimini
gerceklestirmek igin olusturulan komisyonlarin, &grenci secimine biiyiikk oranda

uygun bulundugu sdylenebilir.

4.2.2. Basvuru siirecine iliskin goriisler

Arastirmaci tarafindan bagvuru sartlar ve basvuru niteligine yonelik olarak;
basvuru sartlarinin  6grenci secimine uygunlugu, bagvuru sartlarinda ilkogretim
miizik dersi basari puami ortalamasinin dikkate alinmasi, basvuru sartlarinda
ilkogretim miizik dersi basar1 puam ortalamasinin dikkate alinmasi, 6grenci secimine

basvuran adaylarin sayisi, bagvuran adaylarin yetenek siavlarina hazir bulunusluk
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diizeyleri ve 6grenci sec¢imi i¢in yetistirme kurslarinin acilmasina iliskin goriislere ait

bulgular agagida belirtilmistir.

Tablo 23. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Basvuru Sartlar1 Ogrenci Se¢imine Uygundur
Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilim

Goriis Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 5 7,0
Katilmiyorum 8 11,3
Kararsizim 10 14,1
Katiliyorum 40 56,3
Kesinlikle Katiliyorum 8 11,3
Toplam 71 100,0

Tablo 23 de; “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine bagvuru sartlart 6grenci
secimine uygundur” goriisiine iligkin sonuglar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,
dagilimmm % 56,3’ lik c¢ogunlugu bu goriise “katiliyorum” geklinde goriis
belirtmektedirler. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 67,6’ lik biilyiik kismi “Anadolu
Giizel Sanatlar Liselerine bagvuru sartlar1 6grenci secimine uygundur” goriisiine
“katilldigin1”, % 18,3’ liik kismi ise “katilmadiklarimi” belirtmektedirler. % 14,1’ lik
bir dagilim ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; Anadolu Giizel
Sanatlar Liseleri eski yonetmeliginde belirtilen bagvuru sartlarinin 6grenci se¢imine

uygun bulundugu soylenebilir.

Tablo 24. Ogrenci Secimi Basvurularinda flkogretim Miizik Dersi Basar1 Puan1 Ortalamasi
Dikkate Alinmalidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilin

Goriis Frekans (f) Yiizde (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 6 8,5
Kararsizim 8 11,3
Katiliyorum 34 47,9
Kesinlikle Katiltyorum 20 28,1
Toplam 71 100,0

Tablo 24 de; “Ogrenci se¢imi bagvurularinda ilkogretim miizik dersi basari
puani ortalamasi dikkate alinmalidir” goriisiine iligkin sonuglar yer almaktadir.
Tabloya genel olarak bakildiginda, dagilimin % 47,9’ luk ¢ogunlugu bu goriise

“katiliyorum” goriisiinii bildirmektedirler. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 76,0° lik
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biiylik kism1 “0grenci secimi bagvurularinda ilkogretim miizik dersi basar1 puani
ortalamas1 dikkate almmalidir” goriisiine “katildigini”, % 12,7° lik kismi ise
“katilmadiklarim” belirtmektedirler. % 11,3” lilk bir dagihm ise kararsiz goriisii
bildirmiglerdir. Bu sonuca gore; dgrenci se¢imi basvurularinda ilkdgretim miizik

dersi basar1 puani ortalamasi dikkate alinmalidir goriisii kabul gormektedir.

Tablo 25. Ogrenci Secimi Basvurularinda flkégretim Diploma Notu Dikkate Alinmalidir
Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimm

Goriig Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 4 5,6
Katilmiyorum 13 18,3
Kararsizim 5 7,0
Katiliyorum 30 42,3
Kesinlikle Katiliyorum 19 26,8
Toplam 71 100,0

Tablo 25 de; “Ogrenci secimi basvurularinda ilkogretim diploma notu
dikkate alinmalidir” goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimin % 35,2’ lik
cogunlugu bu goriise “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedirler. Bulgulara gore
ogretmenlerin; % 69,1’ lik kism1 “6grenci se¢imi basvurularinda ilkdgretim diploma
notu dikkate alinmalidir” goriisiine “katldigim”, % 29,6° Lk kismi ise
“katilmadiklarini” belirtmektedirler. % 9,3’ liik bir dagilim ise kararsiz goriisii
bildirmiglerdir. Bu sonuca gore; 6grenci se¢imi basvurularinda ilkogretim diploma

notu dikkate alinmalidir goriisii kabul gormektedir.

Tablo 26. Ogrenci Secimi Basvurularinda Hkﬁgretim Miizik Ogretmeninin Yonlendirmesi
Dikkate Alinmalidir Goriisiine Iligkin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum 7 9,9
Kararsizim 11 15,4
Katiliyorum 30 423
Kesinlikle Katiliyorum 23 32,4
Toplam 71 100,0

Tablo 26 da; “6grenci secimi bagvurularinda ilkogretim miizik 6gretmeninin

yonlendirmesi dikkate alinmalidir” goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya
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bakildiginda, dagilimin % 42,3’ liikk ¢cogunlugu bu goriise “katiliyorum” goriisiinii
bildirmektedirler. Bulgulara goére 6gretmenlerin; % 74,7’ lik kism1 “Ogrenci se¢imi
basvurularinda ilkogretim miizik 6gretmeninin yonlendirmesi dikkate alinmalidir”
goriisiine “katildigin1”, % 15,4’ likk kismu ise “kararsiz” kaldigim belirtmektedirler.
% 9,9’ luk bir dagilim ise “katilmiyorum” goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gére;
Ogrenci se¢imi basvurularinda, ilkogretim miizik 6gretmeninin yonlendirmesi dikkate

alimmalidir goriisii kabul gormektedir.

Tablo 27. Ogrenci Secimi Basvurularinda Adayin Konusma Ozelligine Dikkat Edilmelidir

Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 6 8,5
Kararsizim 8 11,3
Katiliyorum 25 35,2
Kesinlikle Katiliyorum 29 40,8
Toplam 71 100,0

Tablo 27 de; “Ogrenci secimi basvurularinda adayin konusma ozelligine
dikkat edilmelidir” goriisiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya
bakildiginda, dagilimm % 40,8’ lik ¢cogunlugu bu goriise “kesinlikle katiliyorum”
goriisiinii bildirmektedirler. Bulgulara gére 6gretmenlerin; % 76,0’ Iik kismi “6grenci
secimi basvurularinda adayin konusma oOzelligine dikkat edilmelidir” goriisiine
“katildigin1”, % 12,7’ lik kismu ise “katilmadigini” belirtmektedirler. % 11,3 ‘liikk bir
dagilim ise “kararsiz” kaldigini bildirmislerdir. Bu sonuca gore; Ogrenci se¢imi
basvurularinda, adaymn konusma ozelligine dikkat edilmelidir  goriisii kabul

gormektedir.

Tablo 28. Ogrenci Secimi Basvurularinda Adayin Bedensel Ozelliklerine Dikkat Edilmelidir
Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilim

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 4 5,6
Kararsizim 7 9,9
Katiliyorum 19 26,8
Kesinlikle Katiliyorum 40 56,3
Toplam 71 100,0
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Tablo 28 de; “Ogrenci secimi bagvurularinda adayin bedensel 6zelliklerine
dikkat edilmelidir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Bulgulara gore
Ogretmenlerin; % 83,17 lik kismi “68renci secimi bagvurularinda adayin bedensel
ozelliklerine dikkat edilmelidir” goriisiine “katildigmm”, % 7,0 hk  kesim
“katilmadigin1” ve % 9,9’ luk bir dagilim ise “kararsiz” kaldigini bildirmislerdir. Bu
sonuca gore; Ogrenci se¢imi basvurularinda, adaym bedensel 6zelliklerine dikkat

edilmelidir goriisii kabul gormektedir.

Tablo 29. Ogrenci Secimine Basvuran Adaylarin Sayis1 Yeterlidir Goriisiine iliskin Frekans

Ve Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde

(® (%)

Kesinlikle Katilmiyorum 19 26,8
Katilmiyorum 22 31,0
Kararsizim 16 22,5
Katiliyorum 12 16,9
Kesinlikle Katiltyorum 2 2,8
TOElam 71 100,0

Tablo 29 da; “Ogrenci secimine bagvuran adaylarin sayis1 yeterlidir”
goriisiine iliskin olarak bakildiginda, dagilimin % 31,0’ lik cogunlugu bu goriise
“katilmiyorum” goriistinii bildirmektedirler. Bulgulara gore ogretmenlerin; % 57,8’
lik biiyiikk kismi “6grenci se¢imine bagvuran adaylarin sayisi yeterlidir” goriisiine
“katilmadigin1”, % 22,5 ’lik kismi ise “katildiklarint” belirtmektedirler. % 19,7’ lik
bir dagilim ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; 6grenci secimine

basvuran adaylarin sayist yetersiz bulunmaktadir.

Tablo 30. Ogrenci Secimine Basvuran Adaylarin Yetenek Sinavina Hazir Bulunusluk
Diizeyleri Yeterlidir Goriisiine Iligkin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 7 9,9
Katilmiyorum 30 42,2
Kararsizim 22 31,0
Katiliyorum 12 16,9
Kesinlikle Katiltyorum - -
Toplam 71 100,0
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Tablo 30 da “Ogrenci secimine basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir
bulunusgluk diizeyleri yeterlidir” goriisiine iliskin sonuclar yer almaktadir. Tabloya
bakildiginda, dagilimin % 42,3’ liikk cogunlugu bu goriise “katilmiyorum” goriisiinii
belirtmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 52,1° lik kismi “6grenci secimine
basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk diizeyleri yeterlidir” goriisiine
“katilmadigim”, % 16,9’ luk kismi ise “katildiklarimi” belirtmektedirler. % 31,0 lik
bir dagilim ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; dgrenci secimine
basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz
bulunmaktadir. Kesinlikle katiliyorum goriisiiniin se¢cilmemesi de bu sonucu dogrular

niteliktedir.

Tablo 31. Ogrenci Secimi igin Yetistirme Kurslar1 A¢ilmalidir Gériisiine iliskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1.4
Katilmiyorum 3 4,2
Kararsizim 9 12,7
Katiliyorum 26 36,6
Kesinlikle Katiliyorum 32 45,1
Toplam 71 100,0

Tablo 31 de “Ogrenci segimi igin yetistirme kurslar1 agilmalidir” goriisiine
iliskin sonuclar yer almaktadir. Dagilimin esit dagilimda % 45,1’ lik ¢ogunlugu bu
goriise “kesinlikle katiliyorum” goriislerini  bildirmislerdir. Bulgulara gore
ogretmenlerin; % 81,7’ lik kismi “6grenci secimi i¢in yetistirme kurslar agilmalidir”
goriisiine “katildiklarini”, % 5,6 ’lik kismu ise “’katilmadiklarini” belirtmektedirler. %
12,7’ lik kism1 ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca gore; 6grenci se¢imi

icin yetistirme kurslar1 agilmahdir goriisii kabul gérmektedir.

Ogrenci secimi bagvuru siirecine iliskin bulgulara gére (Tablo 23-31) ogretmenlerin;
% 67,6’ lik biiyiik kism1 “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine basvuru sartlar
0grenci se¢imine uygundur” goriisiine katilmaktadir.
% 76,0’ Iik biiyiikk kism1 “6grenci secimi bagvurularinda ilkogretim miizik

dersi basar1 puani ortalamasi dikkate alinmalidir” goriisiine katilmaktadir.
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% 69,1’ lik kismi “Ogrenci se¢imi basvurularinda ilkogretim diploma notu
dikkate alinmahdir” goriisiine katilmaktadir.

% 74,7 lik kismn “Ogrenci secimi bagvurularinda ilkogretim miizik
Ogretmeninin yonlendirmesi dikkate alinmalidir” goriisiine katilmaktadir.

% 76,0’ ik kismi “6grenci se¢imi basvurularinda adayin konugma ozelligine
dikkat edilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 83,1’ lik kismu “Ogrenci se¢imi basgvurularinda adaym bedensel
ozelliklerine dikkat edilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 57,8 lik biiylik kismi “Ogrenci secimine bagvuran adaylarin sayisi
yeterlidir” gorlisiine katilmamaktadir.

% 52,1’ lik kismi “Ogrenci se¢imine basvuran adaylarin yetenek sinavina
hazir bulunusluk diizeyleri yeterlidir” goriisiine katilmamaktadir.

% 81,7 lik kism “Ggrenci secimi igin yetistirme kurslart agilmalidir”

goriisiine katilmaktadir.

Bu bulgulara gore; bagvuru sartlart ve bagvuru niteligine yonelik goriisler
incelendiginde, 68renci secimi bagvurularinda; bagvuru sartlarinin uygun bulundugu,
ilkogretim miizik 6gretmeninin yonlendirmesinin, ilkogretim miizik dersi basar
puani ortalamasi ve diploma notunun dikkate alinmasinin “bilyiikk oranda” uygun
bulundugu gozlenmektedir. Adayin konusma ve bedensel oOzelliklerine dikkat
edilmesi gerektigi goriisii belirtilirken, 6grenci se¢imine bagvuran adaylarin, sayis1 ve
yetenek smavina hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz bulunmakta ve 6grenci se¢imi

icin yetistirme kurslarinin acilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

4.2.3. Yetenek sinavi ve icerigine yonelik goriisler

Yetenek smavi  ile dogrudan ilgili bulunan; yetenek sinavi diizeyi,
yontemleri, miiziksel isitme-algilama, miiziksel yineleme-miiziksel bellek, miiziksel
sOyleme, miiziksel ¢alma, miiziksel yaraticilik, miizik kiiltiirii, miiziksel dinleme
yetenegi, miiziksel bilgi ve teori yetenekleri ve yeterlilikleri igeriklerinin, 6grenci
se¢imi i¢in yapilan yetenek sinavlarinda ol¢iilmesi ve uygulanmasi {izerine iliskin

goriiglere ait bulgular asagida belirtilmistir.
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_Tablo 32. Adayin Miizik Yetenegini Olgmek Igin Uygulanan Yetenek Smavinin Diizeyi
[k6gretim Miizik Dersi Programina Paralellik Gostermelidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve

Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde
0 (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 16 22,5
Katilmiyorum 21 29,6
Kararsizzim 5 7,0
Katiliyorum 21 29,6
Kesinlikle Katiltyorum 8 11,3
Toplam 71 100,0

Tablo 32 de tabloya bakildiginda, esit dagilimin % 29,6’ lik cogunlugu
“katthyorum” ve “katilmiyorum” goriislerini bildirmektedir. Bulgulara gore
ogretmenlerin; % 52,17 lik kism1 “adayin miizik yetenegini 6lcmek i¢in uygulanilan
yetenek sinavi diizeyi ilkogretim miizik dersi programina paralellik gdstermelidir”
goriisiine “katilmadiklarini”, % 40,9 luk kismi ise “katildigini” belirtmektedirler. %
7,0’ lik bir grup ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca goére; adayin miizik
yetenegini 6lgmek icin uygulanilan yetenek smavi diizeyi ilkogretim miizik dersi

programina paralellik gostermelidir goriisiiniin kabul gormedigi soylenebilir.

Yetenek smavlarinin uygulama yontemlerinden miilakat ve yetenek testi

yontemlerinin uygulanmasina iligskin goriislere ait bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 33. Yetenek Sinavinda Miilakat Yontemi Uygulanmalidir Goriisiine iliskin Frekans

Ve Yiizde Dagilimi
Gorilg Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 2 2,8
Kararsizim 6 8,5
Katiliyorum 32 45,1
Kesinlikle Katiliyorum 28 39,4
Toplam 71 100,0

Tablo 33 de; “Yetenek smavinda miilakat yontemi uygulanmalidir”
goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimin % 45,1’ lik ¢cogunlugu bu goriise
“katthyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gére 6gretmenlerin; % 84,5 lik

kismi1 “yetenek sinavinda miilakat yontemi uygulanmalidir ” goriisiine “katildigini”,
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% 7,0’ ik bir grup ise “kararsiz” goriisii bildirmislerdir. “’katilmadiklarini” belirten
grubun yiizdesi 8,5’ dir. Bu sonuca gore; yetenek smavinda miilakat yontemi

uygulanmasinin uygun bulundugu soylenebilir.

Tablo 34. Yetenek Sinavinda Yetenek Test Yontemi Uygulanmalidir Goriisiine liskin
Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 7 9.8
Katilmiyorum 22 31,0
Kararsizim 19 26,8
Katilryorum 14 19,7
Kesinlikle Katiliyorum 9 12,7
Toplam 71 100,0

Tablo 34 de; “Yetenek smavinda yetenek test yontemi uygulanmalidir”
goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimin % 31,0’ lik ¢ogunlugu bu goriise
“katilmiyorum” goriisiinii bildirmektedirler. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 40,8’
lik kismi “yetenek sinavinda yetenek test yontemi uygulanmalidir”  goriisiine
“katilmadiklarin1” % 32,4’ lik kismi ise “katildigini”, belirtmektedirler. % 26,8 lik

bir dagilim ise kararsiz goriisii bildirmislerdir.

Yetenek sinavlarvun uygulama yontemlerinden miilakat ve yetenek testi
yontemlerinin uygulanmasina iliskin bulgulara gore (Tablo 33-34) ogretmenlerin;

% 84,5’ lik kismi “yetenek smavinda miilakat yontemi uygulanmalidir ”
goriigiine katilmaktadir.

% 40,8’ lik kism1 “yetenek sinavinda yetenek test yontemi uygulanmalidir”

goriisiine katilmamaktadir.

Bu bulgulara gore; miilakat ve yetenek testlerinin yetenek sinavlarinda
uygulamirhigima  yonelik  goriisler  incelendiginde;  miilakat  yonteminin
uygulanilabirligi yiliksek c¢ikarken, miizik yetenek testinin uygulanilabilirligi diisiik

cikmaktadir.
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Yetenek sinavi ile dogrudan ilgili olan ve arastirmaci tarafindan 6nemli
bulunan; miiziksel isitme-algilama, miiziksel yineleme-miiziksel bellek, miiziksel
sOyleme, miiziksel ¢alma, miiziksel yaraticilik, miizik kiiltiirii, miiziksel dinleme
yetenegi, miiziksel bilgi ve teori yetenekleri ve yeterlilikleri igeriklerinin, 6grenci
secimi i¢in yapilan yetenek sinavlarinda olgiilmesine iliskin goriislere ait bulgular
asagida belirtilmistir.

Tablo 35. Adayin Miizik Yetenegini Olgmek icin Uygulanan Yetenek Sinavinin icerigi
[Ik6gretim Miizik Dersi Programina Paralellik Gostermelidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
(0 (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 18 25,4
Katilmiyorum 19 26,7
Kararsizim 7 9,9
Katiliyorum 21 29,5
Kesinlikle Katiliyorum 6 8,5
Toplam 71 100,0

Tablo 35 de; “Adayin miizik yetenegini dl¢mek i¢in uygulanilan yetenek
sinav1 icerigi ilkogretim miizik dersi programina paralellik gostermelidir” goriisiine
iliskin sonuclar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda,
dagilimm % 29,5’ lik ¢ogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara
gore Ogretmenlerin; % 52,1’ lik kismu “adaymn miizik yeteneg8ini 6lgmek igin
uygulanilan yetenek sinavi icerigi ilkdgretim miizik dersi programina paralellik
gostermelidir” goriisiine  “katilmadiklarini”, % 38,0’ Iik kismi ise “katildigini
belirtmektedirler. % 9,9 luk bir grup ise kararsiz goriisii bildirmislerdir. Bu sonuca
gore; adayin miizik yetenegini Olgmek icin uygulanilan yetenek smavi icerigi
ilkogretim miizik dersi programina paralellik gostermelidir goriisiiniin  kabul

gormedigi gozlenmektedir.

Yetenek sinavinin miiziksel isitme-yineleme alan icerigi; tekses ve ¢okses
(iki ses, ii¢ ses ve dort ses) isitme olarak belirlenmis ve adayin bu alanlardaki

yeteneginin Ol¢iilmesine ait bulgular asagida belirtilmistir.
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Tablo 36. Yetenek Sinavinda Adayin Miiziksel Isitme-Yineleme Yetenegi Olciilmelidir
Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum - -
Kararsizim - -
Katiliyorum 24 33,8
Kesinlikle Katiltyorum 47 66,2
Toplam 71 100,0

Tablo 36 da; “Yetenek sinavinda adayin miiziksel isitme-yineleme yetenegi

Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,

dagilimm % 66,2’ lik ¢cogunlugu

Bulgulara gore ogretmenlerin; % 100,0° lik tamami

miiziksel isitme-yineleme

Ol¢iilmelidir”

3

gorisiine

“kesinlikle katiltyorum” goriistinii bildirmektedir.
‘yetenek smavinda adayin

“katildigint”

belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “yetenek simmavinda adayin miiziksel isitme

yetenegi Olciilmelidir” goriisii hakimdir.

Tablo 37. Yetenek Sinavinda Adayin Tek Ses Isitme-Yineleme Yetenegi Olciilmelidir
Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimm

Goril Frekans Yiizde
®) (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim - -
Katiliyorum 23 32,4
Kesinlikle Katiliyorum 47 66,2
Toplam 71 100,0

Tablo 37 de; “Adayin tek ses isitme-yineleme yetenegi Ol¢iilmelidir”
goriigiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,
dagilimm % 66,2 lik ¢cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir.
Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 98,6’ ik kismi “adayin tek ses isitme-yineleme
yetenegi Olciilmelidir” goriisiine  “katildigini” belirtmektedir. Bu sonuca gore;
“yetenek smavinda adayin tek ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir” goriisii

hakimdir.
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Tablo 38. Yetenek Smavinda Adaymn Iki Ses Isitme-Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir
Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Goril Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 2 2,8
Katiliyorum 23 32,4
Kesinlikle Katiltyorum 45 63,4
Toplam 71 100,0

Tablo 38 de; “Adayin iki ses isitme-yineleme yetenegi Ol¢iilmelidir”

goriigiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,

dagilimin % 63,4’ likk cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir.

Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 95,8 lik kismi “adayin iki ses isitme-yineleme

yetenegi Olgiilmelidir” goriisiine

“katildigin1” belirtmektedir. Bu sonuca gore;

yetenek sinavinda adayin iki ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir goriisii

hakimdir.

Tablo 39. Yetenek Smavinda Adaymn Ug Ses Isitme- Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir
Goriisiine [liskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Goril Frekans Yiizde
0 (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 2 2,8
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 4 5,7
Katiliyorum 25 35,2
Kesinlikle Katiliyorum 39 54,9
Toplam 71 100,0

Tablo 39 da; “Adaym {i¢ ses isitme-yineleme yetenegi Olgiilmelidir”

goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimin % 54,9’ luk ¢cogunlugu “kesinlikle

katiliyorum” goriistinii bildirmektedir. Bulgulara gore Ogretmenlerin; % 90,1° lik

kismi “adayin ii¢ ses isitme-yineleme yetenegi ol¢iilmelidir” goriisine “katildigini”

belirtmektedir.




51

Tablo 40. Yetenek Sinavinda Adayimn Dort Ses Isitme-Yineleme Yetenegi Ol¢iilmelidir
Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Goril Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 4 5,6
Katilmiyorum 10 14,1
Kararsizim 10 14,1
Katiliyorum 22 31,0
Kesinlikle Katiltyorum 25 35,2
Toplam 71 100,0

Tablo 40 da; “Adaym dort ses isitme-yineleme yetenegi olgiilmelidir”
goriisiine iligkin sonuclara bakildiginda, dagilimin % 35,2’ lik ¢ogunlugu “kesinlikle
katiliyorum” goriigiinii bildirmektedir. Bulgulara gore Ogretmenlerin; % 66,2’ lik
kismi “adaym dort ses isitme-yineleme yetenegi Olc¢iilmelidir” goriisiine

“katildigin1” belirtmektedir.

Miiziksel igitme-yineleme icerigine iliskin bulgulara gore (Tablo 36-40)
ogretmenlerin;

% 52,1’ lik kismi “adayin miizik yetenegini 6lcmek icin uygulanilan
yetenek sinavi igerigi ilkogretim miizik dersi programina paralellik gostermelidir”
goriisine katilmamaktadir.

% 100,0’ likk tamam1 “yetenek sinavinda adayin miiziksel isitme-yineleme
yetenegi Olciilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 98,6’ Iik kismi “adayin tek ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir”
gorlisiine katilmaktadur.

% 95,8 lik kism1 “adayin iki ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir”
gorlisiine katilmaktadur.

% 90,1’ lik kismi “adaym ii¢ ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir”
gorlisiine katilmaktadtr.

% 66,2’ lik kismu1 “adayin dort ses isitme-yineleme yetenegi Olciilmelidir”

gorlisiine katilmaktadur.
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Bu bulgulara gore; miiziksel isitme-yineleme igeriginin Ogrenci secimine
uygunluguna yonelik goriisler incelendiginde; tek ses ve ¢ok ses isitme ve yineleme

yetenegi ve yeterliliginin bilyiik oranda uygun bulundugu gézlenmektedir

Yetenek sinavinin miiziksel algilama-yineleme becerisi/ miiziksel bellek
icerigi; ezgi yineleme (tonal ezgi yineleme, makamsal ezgi yineleme) ve tartim-ritm
yineleme (basit-bilesik tartim-ritm yineleme, aksak tartim-ritm yineleme) olarak
belirlenmis ve adayin bu alanlardaki yeteneginin Olciilmesine ait bulgular asagida

belirtilmigtir.

Tablo 41. Yetenek Siavinda Adayin Miiziksel Algilama-Yineleme Becerisi/Miiziksel
Bellek Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilim

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 1 1,4
Katilryorum 23 32,4
Kesinlikle Katiliyorum 46 64,8
Toplam 71 100,0

Tablo 41 de; Tabloya bakildiginda, dagilimin % 64,8 lik cogunlugu
“kesinlikle katilyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore o6gretmenlerin; %
97,2 lik c¢ogunlugu “yetenek smavinda adaym miiziksel algilama-yineleme
becerisi/miiziksel ~bellek yetenegi Olciilmelidir”  goriisiine “katildigin1”
belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “yetenek sinavinda adayin miiziksel algilama-

yineleme becerisi/miiziksel bellek yetenegi Slciilmelidir” goriisii hakimdir.

Tablo 42. Yetenek Sinavinda Adayin Tonal Ezgi Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine

1ligkin Frekans Ve Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde
0 (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim - -
Katiliyorum 24 33,8
Kesinlikle Katiltyorum 45 63,4
Toplam 71 100,0
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Tablo 42 de; “Adayin tonal ezgi yineleme yetenegi Sl¢iilmelidir” goriisiine
iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda, dagilimin % 63,4° lik
cogunlugu “kesinlikle katihyorum” goriigiinii bildirmektedir. Bulgulara gore
Ogretmenlerin; % 97,2’ lik kismi “adayin tonal ezgi yineleme yetenegi 6lciilmelidir”
goriisiine “katildigini”, % 2,8’ lik kismu ise “katilmadiklarini” belirtmektedirler. Bu

sonuca gore; “adayin tonal ezgi yineleme yetenegi ol¢iilmelidir” goriisii hakimdir.

Tablo 43. Yetenek Sinavinda Adayin Makamsal Ezgi Yineleme Yetenegi Olciilmelidir
Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilin

Goril Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 3 4,2
Kararsizim 3 4,2
Katiliyorum 25 35,3
Kesinlikle Katiliyorum 39 54,9
Toplam 71 100,0

Tablo 43 de; “Adayin makamsal ezgi yineleme yetenegi Olgiilmelidir”
goriisiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel olarak
bakildiginda, dagilimin % 54,9’ luk cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriisiinii
bildirmektedir. Bulgulara gore ogretmenlerin; % 90,2 lik kism1 “adayin makamsal
ezgi yineleme yetenegi Olciilmelidir” goriisiine “katildigim”, % 5,6 lik kismu ise
“katilmadiklarini”  belirtmektedirler. Bu sonuca gore; adayin makamsal ezgi

yineleme yetenegi Ol¢iilmelidir” goriisii hakimdir.

Ezgi yineleme yeteneginin olciilmesine iliskin bulgulara gore (Tablo 41-43)
ogretmenlerin;

% 97,2° lik cogunlugu “yetenek smavinda adayin miiziksel algilama-
yineleme becerisi/miiziksel bellek yetenegi ol¢iilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 97,2’ lik kism1 “adayin tonal ezgi yineleme yetenegi oOlciilmelidir”
gorlisiine katilmaktadtr.

% 90,2° lik kismi “adayin modal/makamsal ezgi yineleme yetenegi

Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.
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Yetenek sinavinda adayin miiziksel algilama-yineleme becerisi/miiziksel

bellek yeteneginin yoklanmasinin 6grenci se¢imine bilyiik oranda uygun bulundugu

sOylenebilir.

Tablo 44. Adayin Basit-Bilesik Tartim Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine Iliskin

Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum - -
Kararsizim 1 1,4
Katilryorum 22 31,0
Kesinlikle Katiltyorum 47 66,2
Toplam 71 100,0

Tablo 44 de; “Adayin basit-bilesik tartim yineleme yetenegi Ol¢iilmelidir”

goriisiine iligkin sonuclar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda, dagilimin % 66,2’ lik

cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir.

Bulgulara gore

Ogretmenlerin; % 97,2’ lik kismi “adayin basit-bilesik tartim yineleme yetenegi

Olctilmelidir” goriisine  “katildigin1”, % 1,4’ lik kismu ise “katilmadiklarini”

belirtmektedirler. Bu sonuca gore; adayin basit-bilesik tartim yineleme yetenegi

Olctilmelidir goriisiiniin biiyiik oranda uygun bulundugu sdylenebilir.

Tablo 45. Adayin Aksak Tartim Yineleme Yetenegi Olciilmelidir Goriisiine Iliskin Frekans

Ve Yiizde Daglhml

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum 2 2,8
Kararsizim 5 7,1
Katiliyorum 26 36,6
Kesinlikle Katiltyorum 38 53,5
Toplam 71 100,0

Tablo 45 de; “Adaymm aksak tartim yineleme yetenegi Olgiilmelidir”

goriisiine iliskin sonuglar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel olarak

bakildiginda, dagilimin % 53,5’ liikk ¢ogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriisiinii

bildirmektedir. Bulgulara gére 6gretmenlerin; % 90,1’ lik kismi “adayin aksak tartim
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yineleme yetenegi Olciilmelidir” goriisiine “katildigin”, % 7,0’ lik kismi ise
“karars1z” % 2,8’ lik kesimi ise “katilmadiklarini” belirtmektedirler. Bu sonuca gore;
adaym aksak tartim yineleme yetenegi Olciilmelidir goriisiiniin uygun bulundugu

sOylenebilir.

Tartim-ritm yineleme yeteneginin dlciilmesine iligkin bulgulara gore (Tablo 44-45)
ogretmenlerin;

% 97,2 lik kismi “adaymn basit-bilesik tartim yineleme yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 90,1’ lik kismi “adayin aksak tartim yineleme yetenegi Olciilmelidir”

goriisiine katilmaktadir.

Yetenek smavinda adayin tartim-ritm yineleme yeteneginin olgiilmesinin

Ogrenci se¢imine biiyilik oranda uygun oldugu sdylenebilir.

Yetenek sinavinin miiziksel soyleme alani igerigi; ses sagligi, ses temizligi,
ses giirliigii, ses genigligi olarak belirlenmis ve adayin bu alanlardaki yeteneginin

Olctilmesine ait bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 46. Yetenek Sinavinda Adayin Miiziksel Soyleme Yetenegi Olciilmelidir Goriisiine
Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilim

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum - -
Katilmiyorum - -
Kararsizzim - -
Katiliyorum 34 47,9
Kesinlikle Katiliyorum 37 52,1
Toplam 71 100,0

Tablo 46 da; “Yetenek smnavinda adaym miiziksel sOyleme yetenegi
Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,
dagilimm % 52,1’ lik ¢cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriistinii bildirmektedir.
Bulgulara gore ogretmenlerin; % 100,0° lik tamami “yetenek sinavinda adayin

miiziksel sOyleme yetenegi Olciillmelidir” goriisiine “katildigini” belirtmektedirler.
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Bu sonuca gore; yetenek sinavinda adayin miiziksel sdyleme yeteneginin ol¢iilmesi

tamamen uygun bulunmaktadir.

Tablo 47. Adayin Ses Saghig Olgiilmelidir Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 7 9,9
Katiliyorum 34 47,9
Kesinlikle Katiliyorum 28 39,4
Toplam 71 100,0

Tablo 47 de; “Adayin ses saghg ol¢iilmelidir” goriistine iliskin sonuglar
yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, dagilimin % 47,9’ luk ¢ogunlugu
“kesinlikle katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore ogretmenlerin; %
87,3’ liikk ¢ogunlugu ‘“adaymn ses saghgi Olgiilmelidir” goriisiine “katildigim’”
belirtmektedirler. Bu sonuca gore; adaymn ses sagliginin Olgiilmesi biiyiik oranda

uygun bulunmaktadir.

Tablo 48. Adayin Ses Temizligi Olgiilmelidir Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 10 14,1
Katiliyorum 37 52,1
Kesinlikle Katiltyorum 22 31,0
Toplam 71 100,0

Tablo 48 de; “Adayin ses temizligi Sl¢iilmelidir” goriisiine iliskin sonuglar
yer almaktadir. Tabloya bakildiginda, dagilimi % 52,1’ lik cogunlugu “katiliyorum”
goriigiinii bildirmektedir. Bulgulara gore Ogretmenlerin; % 83,1’ lik ¢ogunlugu
“adayin ses temizligi Ol¢iilmelidir” goriigiine “katildigini” belirtmektedirler. Bu

sonuca gore; adayin ses sagligi ol¢giilmelidir goriisii hakimdir.
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Tablo 49. Adayin Ses Giirliigii Olciilmelidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde

® (%)

Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 8 11,3
Kararsizim 13 18,3
Katiliyorum 30 42,3
Kesinlikle Katiliyorum 17 23,9
Toplam 71 100,0

Tablo 49 da; “Adayin ses giirliigii 6l¢iilmelidir 7 goriisiine iliskin dagilima
bakildiginda, 6gretmenlerin % 42,3’ lik cogunlugu “katiliyorum” goriisiinii
bildirmektedir. Bulgulara gore Ogretmenlerin; % 66,2’ lik ¢ogunlugu “adayin ses
giirliigi olctilmelidir” goriisiine “katildigimi” belirtmektedirler. Bu sonuca gore;

“adayin ses giirliigii 6l¢iilmelidir” goriisii hakimdir.

Tablo 50. Adayin Ses Genisligi Olgiilmelidir Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 5 7,0
Katilmiyorum 8 11,3
Kararsizim 14 19,7
Katiliyorum 27 38,1
Kesinlikle Katiliyorum 17 23,9
Toplam 71 100,0

Tablo 50 de; “Adayin ses genisligi ol¢iilmelidir” goriisiine iliskin sonuglar
detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, dagilimm % 38,1’
lik ¢ogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gére 6gretmenlerin;
% 62,0’ ik cogunlugu “adayin ses genisgligi Ol¢iilmelidir” goriisiine “katildigim”

belirtmektedirler. Bu sonuca gore; adayin ses genisligi olciilmelidir goriisii hakimdir.

Miiziksel soylemeye iliskin bulgulara gore (Tablo 46-50) ogretmenlerin,

% 100,0° likk tamam “yetenek sinavinda adaymn miiziksel soyleme yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 87,3’ lik cogunlugu “adayin ses saghg  Olciilmelidir” goriisiine

katumaktadur.
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% 83,1” lik cogunlugu ‘“adayin ses temizligi Ol¢iilmelidir” goriisiine
katilmaktadir.

% 66,2’ lik cogunlugu “adayin ses giirliigii Olciilmelidir” goriisiine
katilmaktadir.

% 62,00 lik c¢ogunlugu “adaym ses genisligi oOl¢iilmelidir” goriisiine

katilmaktadur.

Bu bulgulara gore; miiziksel sdyleme alaniin dgrenci se¢imine tamamen
uygun bulundugu, ozellikle adaymn, ses sagligi ve ses temizligi yeterliliginin

Olcitilmesinin 6grenci se¢imi smavlarinda Slgiilebilir bulundugu sdylenebilir.

Yetenek sinavinin miiziksel calma alanm igerigi; rahatlik-dogallik, dogru ve
temiz calma, biitiinliik-teknik diizey, miizikal yorum olarak belirlenmis ve adayin bu

alanlardaki yeteneginin dlciilmesine ait bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 51. Yetenek Siavinda Adayin Miiziksel Calma Yetenegi Olg¢iilmelidir Goriisiine
Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 5 7,0
Kararsizim 18 25,4
Katiliyorum 27 38,0
Kesinlikle Katiltyorum 18 25,4
Toplam 71 100,0

Tablo 51 de; “Yetenek sinavinda adayin miiziksel calma yetenegi
Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuclara bakildiginda, dagilimm % 38,0° lik
cogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; %
63,4 lik cogunlugu “yetenek sinavinda adayin miiziksel calma yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine “katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; yetenek

sinavinda adayin miiziksel ¢alma yeteneginin Sl¢iilmesi uygun bulunmaktadir.
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Tablo 52. Adayin Rahatlik-Dogallik-Yumusakligi Olgiilmelidir Goriisiine iliskin Frekans

Ve Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 7 9,9
Kararsizim 15 21,1
Katiliyorum 32 45,1
Kesinlikle Katiltyorum 14 19,7
Toplam 71 100,0

Tablo 52 de yer alan; “Adayin rahatlik-dogallik-yumusakligi ol¢iilmelidir”
goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimmm % 45,1’ lik ¢ogunlugu
“katthyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gére 6gretmenlerin; % 64,8 lik
cogunlugu  “adaymn  rahatlik-dogallik-yumusakligit  Ol¢iilmelidir”  goriisiine
“katilldigin1”  belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “adaym, rahatlik-dogallik-

yumusakligi* 6l¢iilebilir bulunmaktadir.

Tablo 53. Adayin Dogru Ve Temiz Calma Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine Iliskin Frekans

Ve Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 3 4,2
Kararsizim 21 29,6
Katiliyorum 32 45,1
Kesinlikle Katiltyorum 14 19,7
Toplam 71 100,0

Tablo 53 de yer alan, “Adaym dogru ve temiz ¢alma yetenegi Ol¢iilmelidir”
goriisiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimmm % 45,1’ lik ¢ogunlugu
“katihyorum” goriigiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 64,8 lik
cogunlugu “adaymn dogru ve temiz calma yetenegi Olciilmelidir ~goriisiine
“katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “adayin, dogru ve temiz ¢alma

yetenegi Sl¢iilmelidir” goriisii hakimdir.
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Tablo 54. Adayin Biitiinliik-Teknik Diizeyi Olciilmelidir Gériisiine iliskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 2 2,8
Katilmiyorum 14 19,7
Kararsizim 20 28,2
Katiliyorum 24 33,8
Kesinlikle Katiltyorum 11 15,5
Toplam 71 100,0

Tablo 54 de yer alan, “Adayin biitiinliik-teknik diizeyi ol¢iilmelidir”
goriigiine iliskin sonuglara bakildiginda, dagilimmm % 33,8 lik c¢ogunlugu
“katihyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gbre dgretmenlerin; % 49,3” luk
cogunlugu “adaymn biitiinlik-teknik diizeyi Ol¢iilmelidir” goriisiine “katildigini”
belirtmektedirler. Bu sonuca gore; adayin, biitiinliik-teknik diizeyi Olciilmelidir

goriisii hakimdir.

Tablo 55. Adayin Miizikal Yorum Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine Iliskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 9 12,7
Kararsizim 18 25,4
Katiliyorum 31 43,7
Kesinlikle Katiltyorum 10 14,0
Toplam 71 100,0

Tablo 55 de; “Adaymn miizikal yorum yetenegi Olciilmelidir” goriisiine
iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, dagilimin % 43,7
lik ¢ogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gére 6gretmenlerin;
% 57,77 lik cogunlugu “adayin miizikal yorum yetenegi Olciilmelidir” goriisiine
“katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “adayin, miizikal yorum yetenegi

Olciilmelidir” goriisii hakimdir.
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Tablo 56. Adayin Caldig1 Eserin Diizeyi Olgiilmelidir Goriisiine iliskin Frekans Ve Yiizde

Dagilinu
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 4 5,6
Katilmiyorum 19 26,8
Kararsizim 23 32,4
Katiliyorum 21 29,6
Kesinlikle Katiliyorum 4 5,6
Toplam 71 100,0

Tablo 56 da; “Adaym ¢aldig1 eserin diizeyi Ol¢lilmelidir” goriisiine iliskin
sonuglar yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda, dagilimm % 32,4’ lik
cogunlugu “kararsizim” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; %
35,2 lik cogunlugu “adaymn c¢aldigi eserin diizeyi Olgiilmelidir” goriisiine
katilmaktadir. Bu sonuca gore; “adayin, ¢aldigi eserin diizeyi dl¢iilmelidir” goriisiine
katilanlar ve kararsiz kalanlar birbirine yakin oranlarda olmakla beraber goriisiin

diisiik bir yiizdeyle kabul gordiigii sdylenebilir.

Miiziksel calmaya iliskin bulgulara gore (Tablo 51-56) dgretmenlerin,

% 63,4’ lik cogunlugu “yetenek sinavinda adayin miiziksel calma yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 64,8 lik cogunlugu “adayin rahatlik-dogallik-yumusakligi olciilmelidir”
gorlisiine katilmaktadur.

% 64,8 lik cogunlugu “adayin dogru ve temiz ¢alma yetenegi dl¢iilmelidir”
goriisiine katilmaktadtr.

% 49,3’ lik cogunlugu “adaym biitiinlik-teknik diizeyi Ol¢iilmelidir”
goriisiine katilmaktadir.

% 57,77 ‘lik cogunlugu “adaym miizikal yorum yetenegi Olciilmelidir”
goriisiine katilmaktadir.

% 35,2’ lik ¢cogunlugu “adayin ¢aldigi eserin diizeyi l¢iilmelidir  goriisiine

katumaktadur.




62

Bu bulgulara gore; miiziksel calma alaninin 6l¢iilmesinin 6grenci se¢imine
uygun bulundugu ve o6zellikle adayin, dogru ve temiz ¢alma yetenegi-yeterliliginin

Olctilmesinin 6grenci se¢imi sinavlarinda Sl¢iilebilir bulundugu séylenebilir.

Yetenek sinavinda adayin algilama yeteneginin Slgiilmesine ait bulgular

asagida belirtilmistir.

Tablo 57. Yetenek Sinavinda Adayin Algilama Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine Tliskin
Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum - -
Kararsizim 3 4,2
Katilryorum 20 28,2
Kesinlikle Katiliyorum 47 66,2
Toplam 71 100,0

Tablo 57 de; “Yetenek sinavinda adayin algilama yetenegi olgiilmelidir”
goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Sonuglara bakildiginda, dagilimin % 66,2’
lik ¢cogunlugu “kesinlikle katiliyorum” goriistinii bildirmektedir. Bulgulara gore

ogretmenlerin; % 94,4’ likk cogunlugu “yetenek sinavinda adayin algilama yetenegi

Olctilmelidir” goriistine  “katildigim” belirtmektedir. Bu sonuca gore; yetenek

sinavinda adaym algilama

bulunmaktadir.

Yetenek sinavinda adayin

belirtilmigtir.

yeteneginin

Olciilmesi

biiyiik oranda

dikkatinin Ol¢iilmesine ait bulgular asagida

Tablo 58. Yetenek Sinavinda Adayin Dikkati Olciilmelidir Goriisiine liskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 1 1,4
Kararsizim 1 1,4
Katiliyorum 28 39,4
Kesinlikle Katiliyorum 40 56,4
Toplam 71 100,0

uygun
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Tablo 58 de yer alan; “Yetenek sinavinda adayin dikkati oOl¢iilmelidir”
goriigiine iliskin sonucglara genel olarak bakildiginda, dagilimin % 56,4 liik
cogunlugu “kesinlikle katihyorum” goriigiinii bildirmektedir. Bulgulara gore
Ogretmenlerin; % 95,8 lik cogunlugu “yetenek sinavinda adayin dikkati
Olctilmelidir” goriisiine “katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; yetenek

sinavinda adayin dikkatinin 6l¢iilmesi goriisii hakimdir.

Yetenek sinavinda adayin miiziksel yaraticilik yeteneginin dlciilmesine ait

bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 59. Yetenek Sinavinda Adayin Miiziksel Yaraticilik Yetenegi Olg¢iilmelidir Goriisiine
Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 8 11,3
Kararsizim 8 11,3
Katiliyorum 31 43,6
Kesinlikle Katiliyorum 21 29,6
Toplam 71 100,0

Tablo 59 da; “Yetenek sinavinda adaym miiziksel yaraticilik yetenegi
Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda,
dagilimm % 43,6’ lik ¢ogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara
gore Ogretmenlerin; % 73,2’ lik ¢ogunlugu “yetenek sinavinda adayin miiziksel
yaraticilik yetenegi Olciilmelidir” goriisiine  “katildigin1” belirtmektedirler. Bu
sonuca gore; yetenek simavinda adayin miiziksel yaraticilik yetenegi Olc¢iilmelidir

goriisii hakimdir.

Yetenek sinavinda adayin miiziksel kiiltiiriiniin 6l¢iilmesine ait bulgular

asagida belirtilmistir.
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Tablo 60. Yetenek Sinavinda Adayin Miizik Kiiltiirii Olciilmelidir Goriisiine iliskin Frekans

Ve Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 5 7,0
Katilmiyorum 9 12,7
Kararsizim 9 12,7
Katiliyorum 31 43,7
Kesinlikle Katiltyorum 17 23,9
Toplam 71 100,0

Tablo 60 da; “Yetenek smmavinda adaymn miizik kiiltiirii 6l¢iilmelidir”
goriisiine iligkin sonuclar yer almaktadir. Tabloya bakildiginda, dagilimin % 43,7’ lik
cogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; %
67,6’ lik cogunlugu “yetenek sinavinda adayin miizik kiiltiirii 6l¢tilmelidir” goriistine
“katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “yetenek sinavinda adayin miizik

kiiltiirii 6l¢iilmelidir” goriisii hakimdir.
Yetenek sinavinda adayin miiziksel dinleme yeteneginin Slgiilmesine ait
bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 61. Yetenek Sinavinda Adaymn Miiziksel Dinleme Yetenegi Olgiilmelidir Goriisiine
Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1.4
Katilmiyorum 10 14,1
Kararsizim 5 7,0
Katiliyorum 34 47,9
Kesinlikle Katiliyorum 21 29,6
Toplam 71 100,0

Tablo 61 de; “Yetenek sinavinda adayin miiziksel dinleme yetenegi
Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya genel olarak
bakildiginda, dagilmimm % 47,9’ luk c¢ogunlugu ‘“katiliyorum” goriisiini
bildirmektedir. Bulgulara gore oOgretmenlerin; % 77,5’ lik ¢ogunlugu ‘“adayin
miiziksel dinleme yetenegi Ol¢iilmelidir” goriisiine “katildigin1” belirtmektedirler.

Bu sonuca gore; adayin, miiziksel dinleme yetenegi Olciilmelidir goriisii hakimdir.
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Yetenek sinavinda adaymn miiziksel teori ve becerilerinin Ol¢iilmesine ait

bulgular asagida belirtilmistir.

Tablo 62. Yetenek Smavinda Adayin Teorik Bilgi Ve Becerileri Ol¢iilmelidir Goriisiine
Iliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 3 4,2
Katilmiyorum 16 22,5
Kararsizim 10 14,1
Katiliyorum 31 43,7
Kesinlikle Katiltyorum 11 15,5
Toplam 71 100,0

Tablo 62 de; “Yetenek smavinda adayin teorik bilgi ve becerileri
Olctilmelidir”  goriisiine iliskin sonuclara bakildiginda, dagilimm % 43,7° lik
cogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; %
59,2° lik c¢ogunlugu “yetenek smavinda adayin teorik bilgi ve becerileri
Olctilmelidir” goriistine “katildigin1” belirtmektedirler. Bu sonuca gore; “yetenek

sinavinda adayin teorik bilgi ve becerileri Sl¢iilmelidir” goriisti hakimdir.

Ogrenci secimi yetenek sinavi icerigine iliskin bulgulara goére (Tablo 35-62)
ogretmenlerin;

% 52,2 lik kismi “adayin miizik yetenegini Olcmek icin uygulanilan
yetenek sinavi igerigi ilkdgretim miizik dersi programina paralellik gdstermelidir”
goriisiine katilmamaktadir.

% 100,0 ‘lik tamam1 “yetenek sinavinda adayin miiziksel isitme-yineleme
yetenegi dlciilmelidir” goriisiine katilmaktadtr.

% 97,2° lik cogunlugu “yetenek smavinda adaymn miiziksel algilama-
yineleme becerisi/miiziksel bellek yetenegi dl¢iilmelidir” goriisiine katilmaktadur.

% 100,0’ likk tamam “yetenek sinavinda adayin miiziksel soyleme yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.

% 63,4’ lik cogunlugu “yetenek sinavinda adayin miiziksel calma yetenegi
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadur.

% 94,4 lik cogunlugu “yetenek smavinda adayin algilama yetenegi

Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir.
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% 95,8’ lik cogunlugu “yetenek smavinda adaymn dikkati ol¢iilmelidir”
gorlisiine katilmaktadtr.

% 73,2’ lik ¢ogunlugu “yetenek simmavinda adayin miiziksel yaraticilik
yetenegi Ol¢iilmelidir” katilmaktadir.

% 67,60 hk cogunlugu “yetenek smavinda adayin miizik kiltiiri
Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir

113

% 77,5 lik cogunlugu “ adayin miiziksel dinleme yetenegi ol¢iilmelidir”
goriisiine katilmaktadir.
% 59,2’ lik cogunlugu “yetenek smavinda adayin teorik bilgi ve becerileri

Olciilmelidir” goriisiine katilmaktadir

4.2.4. Kontenjan sayisina yonelik goriisler

Tablo 63. Kontenjan Sayist Okullarin Fiziksel Kapasitesi Ve Ogretmen Sayisina Uygun
Degildir Goriisiine lliskin Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
® (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,4
Katilmiyorum 16 22,4
Kararsizim 18 25,4
Katiliyorum 18 25,4
Kesinlikle Katiltyorum 18 25,4
Toplam 71 100,0

Tablo 63 te; “Kontenjan sayisi okullarin fiziksel kapasitesi ve Ogretmen
sayisina uygun degildir”  goriisiine iliskin sonuglar yer almaktadir. Tabloya
bakildiginda, dagilimin % 25,4’ liik cogunlugu esit dagilim tasimaktadir. Bulgulara
gore Ogretmenlerin; % 50,8’ lik ¢ogunlugu “kontenjan sayisi, okullarmn fiziksel
kapasitesi ve Ogretmen sayisina uygun degildir” goriisline “katildigint”
belirtmektedirler. % 23,8 lik kesim ise katilmadiklarini belirtmektedir. Bu sonuca
gore; “kontenjan sayist okullarin fiziksel kapasitesi ve Ogretmen sayisina uygun

degildir’ goriisii hakimdir.
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Tablo 64. Kontenjan Sayisi (24) Kadar Ogrenci Alimmalidir Gériisiine Iliskin Frekans Ve

Yiizde Dagilimi
Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 8 11,3
Katilmiyorum 15 21,1
Kararsizim 14 19,7
Katiliyorum 20 28,2
Kesinlikle Katiltyorum 14 19,7
Toplam 71 100,0

Tablo 64 te; “Kontenjan sayis1 (24) kadar ogrenci alinmalidir” goriisiine
iliskin sonuclar detayli olarak yer almaktadir. Tabloya genel olarak bakildiginda,
dagilimm % 28,2’ lik ¢ogunlugu “katiliyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara
gore Ogretmenlerin; % 47,9 luk cogunlugu “kontenjan sayis1 (24) kadar dgrenci
almmalidir” goriisiine  “katildigimi” belirtmektedirler. % 32,4’ liikk kesim ise
katilmadigin1 belirtmektedir. % 19,7’ lik kisim ise “kararsizim” goriisiindedir. Bu
sonuca gore; kontenjan sayisi (24) kadar 6grenci alinmalidir goriisii kuvvetli

bulunmaktadir.

Tablo 65. Kontenjan Sayisi (24) Kayit ve Kabulle Tamamlanmalidir  Gériisiine Iligkin
Frekans Ve Yiizde Dagilimi

Gorils Frekans Yiizde
() (%)
Kesinlikle Katilmiyorum 21 29,6
Katilmiyorum 18 25,4
Kararsizim 15 21,1
Katiliyorum 13 18,3
Kesinlikle Katiliyorum 4 5,6
Toplam 71 100,0

Tablo 65 te; “Kontenjan sayist (24) kayit ve kabulle tamamlanmalidir”
goriisiine iligkin sonuglara bakildiginda, dagilimin % 29,6 lik cogunlugu “kesinlikle
katilmiyorum” goriisiinii bildirmektedir. Bulgulara gore 6gretmenlerin; % 55,0’ lik
cogunlugu “kontenjan sayist (24) kayit ve kabulle tamamlanmalidir” goriisiine
“katilmadigimi” belirtmektedirler. % 21,1’ lik kesim kararsiz goziikmekte ve % 23,9
luk kesim ise bu goriise katildigin1 belirtmektedir. Bu sonuca gore; kontenjan sayisi

(24) kayit ve kabulle tamamlanmamalidir goriisii hakimdir.
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Ogrenci secimi kontenjamina iliskin bulgulara gore (Tablo 63-65) 6gretmenlerin;

% 50,8 lik cogunlugu “kontenjan sayisi, okullarin fiziksel kapasitesi ve
Ogretmen sayisina uygun degildir” goriisiine katilmaktadir.

% 47,9’ luk ¢ogunlugu “kontenjan sayis1 (24) kadar 6grenci alinmalidir”
gorlisiine katilmaktadur.

% 55,00 lik c¢ogunlugu “kontenjan sayist (24) kayit ve kabulle

tamamlanmalidir” goriisiine katiimamaktadir.

Miizik 6gretmenlerinin mevzuat, bagvuru, yetenek smavi ve igerigi,

kontenjana iliskin Onerileri asagida ifade edilmistir.

4.2.5. Miizik 6gretmenlerinin mevzuata iliskin onerileri

Tablo 66. Miizik Ogretmenlerinin Mevzuata iliskin Onerilerinin Dagilim

Mevzuat Tablo Ad1 Mevzuat Tcerigi Oneri Sayist Tekrarlanma
fle Sikhig
Mgili (Kisi Sayis1)
Oneriler 66, Sinav takvimi 8 23
66, Komisyon 5 11
66, Basvuru sartlar 5 12
Toplam 3 3 18 46

Miizik Ogretmenleri, ilgili mevzuat uygulamalarina yonelik 3 kod bashig
aluinda 18 oOneri bildirmistir. Bu 18 Oneri 46 miizik Ogretmeni tarafindan

tekrarlanmustir.

Tablo 66,. Miizik Ogretmenlerinin Mevzuata {liskin Onerilerinin Dagilimi

Konu | Oneri Goriigler ve 12203 4%] 5] 6| 72| Tekrarlanma
Adi No Oneriler Sikhigt
(Kisi Sayisi)
E 1 Oprenci segimi icin ortak
§ kriterlerde bulusulabilir. Bu oot 3
() kriterler ilgili mevzuatta yer
E E alabilir.
z S 2 Smavlar OKS’ den sonra yapildig1
'E é icin kazanamayan 6grenciler
s > AGSL’ yi tercih etmektedirler. -l -3 -0 -0 3
N E Oprenci segimi takvimi yeniden
§ «» diizenlenebilir.
3 Ogrenci segimi takvimi ve yetenek
sinav tarihi 1.donem basinda - - - - Ly-1- 1
belirtilebilir.




Tablo 66

69

. Miizik Ogretmenlerinin Mevzuata iliskin Onerilerinin Dagilimi (Devami)

4

Ogrenci segimi takvimi OKS’ den
sonra isleyebilir.

1

1

5

Sinav tarihlerinin egt-6grt. yilinin
hemen sonrasinda belirlenmesi
ogrencilerin sinavlara daha ¢ok ve
hazir katilimini saglayacaktir. Yaz
tatili ve sicaklardan da fazla
etkilenmemis olunur. Ogrenci
secimi takvimi, yetenek sinavini
haziran ay1 igerisinde
gerceklestirecek gibi
diizenlenebilir.

Tatilin ortasinda yapilan sinavlar
aday ve 6gretmen icin iyi bir
donem degildir. Ogrenci se¢imi
takvimi, yetenek sinavim eyliil ay1
icerisinde gerceklestirecek gibi
diizenlenebilir.

Yazin bagvuramayan dgrenciler
olmaktadir. Aday, okulla iliskili
iken basvurulari baglamalidir.
Yetenek sinavlar1 okullarin
kapanmasina dogru yapilabilir.

8

Basvuru siiresi sinavdan 1 hafta
oncesine kadar uzatilabilir.

1

1

Top. 1

8

Oneriler

7

3

7

1

3

2

23

e ———————————————
a Ankara AGSL 6getmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL 6gretmenleri, ¢ Bolu AGSL dgretmenleri, d Izmir
Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodallt
AGSL 6gretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.

Tablo 66,. Miizik Ogretmenlerinin Mevzuata liskin Onerilerinin Dagilimi

Konu | Oneri Goriigler ve 22345 [6 |7 [ Tekrarlanma
Adi No Oneriler Siklig
(Kisi Sayisi)
1 Komisyon iiyelerinin -y -f-f1y - 3
puanlamalarinda c¢ok biiyiik
farkliliklar goziikmektedir.
Sinav komisyonlar1 daha
hassas bir sekilde
5 olusturululabilir.
= 2 Komisyonun saglikli Tj2)p1)1]-17-1- 5
Q - . . .
: 5 degerlendirme yapabilmesi
p g icin uzman yardim alarak
= z gecerligi ve giivenirligi
§ g alinmus 6l¢ekler kullanilabilir
g N 3 AGSL miizik 6gretmenlerinin | - | - | 1 | - | - | - 1
2 tamami sinavda bulunabilir.
5 4 Sinav kagitlarinin tamami EO I S O (R (R B 1
= komisyonun tiim tiyelerinin
katilimiyla hazirlanabilir.
5 Komisyonlarda gorevli - - -l -0y 1
Ogretmenler sinav dncesi
bireysel 6zel ders
vermeyebilir.
Top.| 1 5 | Oneriler 1(3]4]1]-]2]- 11

a Ankara AGSL 6getmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL 6gretmenleri, ¢ Bolu AGSL 6gretmenleri, d izmir Umran Baradan AGSL
ogretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodalli AGSL 6gretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.
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“Komisyonlarda gorevli Ogretmenler simav Oncesi bireysel o6zel ders

vermeyebilir” onerisi etik agidan anlamli bulunmaktadir.

Tablo 66.. Miizik Ogretmenlerinin Mevzuata liskin Onerilerinin Dagilimi

Konu | Oneri Goriigler ve 122034t 5] 6| 78 | Tekrarlanma
Adi No Oneriler Siklig1
(Kisi Sayisi)
1 Ogrencilerin miizik yetenegi kadar
kiiltiirel basarilarida bizim i¢in ¢ok thalalal oo 6
onemlidir. Diploma not ortalamasi
5 tekrar uygulanabilir.
% 2 Bagvuru sartlarinda diploma notu,
: 5 miizik notu ve OKS puami dikkate S R O I I R 3
= 5 ¢ alinabilir.
% § = 3 Miizik egitimine engel olup-
= S ;,5; olmadigini ibraz etmek icin bagvuru | - | - | 1 | - | - | - | - 1
£ - sartlarinda saglik raporu istenebilir.
B 4 Fiziksel ve bedensel engeller I (R A I I Y 1
5 titizlikle incelenebilir.
= 5 Engelli ¢ok iyi miizisyenler
tantyorum. Onlart yagatalm. [ U R R A N 1
Isitme engeli haricinde diger
engellere 1liml bakilabilir.
TOP. 1 5 Oneriler 1|14 |5]-]1]- 12

a Ankara AGSL 6getmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL &gretmenleri, ¢ Bolu AGSL 6gretmenleri, d Izmir
Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodalli
AGSL ogretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.

“Diploma not ortalamasi tekrar uygulanabilir” 6nerisi, 6 miizik 6gretmeni

tarafindan Onerilmektedir.

4.2.6. Miizik Ogretmenlerinin Basvuruya iliskin Onerilerinin Dagihm

Tablo 67. Miizik Ogretmenlerinin Bagvuruya liskin Onerilerinin Dagilinn

Basvuru Tablo Ad1 Basvuru Icerigi Oneri Sayist Tekrarlanma
fle Sikhig
il gili (Kisi Sayis1)
Oneriler 67, Bagvuru sayisi 7 27
67y Yetistirme Kurslart 3 12
Toplam 2 2 10 39

Miizik 6gretmenleri, bagvuru uygulamalartyla ilgili 2 kod bashgi altinda 10

Oneri getirmistir. Bu 10 6neri 39 miizik 6gretmeni tarafindan tekrarlanmistir.
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Tablo 67,. Miizik Ogretmenlerinin Bagvuruya iliskin Onerilerinin Dagilin

T T e T Oear: T Crciadae on . T 18090 2T 49T 2 & 1 A2 T Tabrarlama |
Konu | Oneri Goriisler ve 1" )22 3 (4] 5| 6 | 7% | Tekrarlanma

Adt No Oneriler Siklig1

(Kisi Sayisi)

1 Okul tanitimlarinin iyi
yapilmasi bagvuruyu
arttirabilir. letisim araclar:
kullanilabilir.
2 Tkogretim okullarinda
miizik 6gretmeni eksikligi
vardir. Tkogretim miizik
ogretmenleri ile iletisim
kurulabilir, ilk6gretim 1{1{2)1]- 5 - 10
miizik 6gretmenleri
ogrencileri yonlendirme ve
bilgilendirme konusunda
daha etkili olabilir.
3 ilkdgretim okul
idarelerince yonlendirmeye
onem gosterilmelidir.
Gergekten bu alana istek ve
ilgi duyan 6grenciler
yonlendirilebilir.
4 Ogrencilerin yaninda
velilere ulasilmasi, -l -1 20 -1 - 20 - 4
bilinglenmesi saglanabilir.
5 Ikogretim okullarinda
tanitimlar yapilabilir.
6 Tkogretim 8.s1mf
ogrencileri toplu olarak
bilgilendirilebilir.
Orn:Konser salonunda
toplanilarak tanitim
yapilabilir.
7 AGSL’ yi kazanan 6grenci
sayilar1 baz alinarak
k6 gretim miizik B I T R I e 1
ogretmenleri
odiillendirilebilir.
Top. 1 7 Oneriler 21382 -]12] - 27
a Ankara AGSL ogetmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL &gretmenleri, ¢ Bolu AGSL &gretmenleri, d Izmir

Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodallt
AGSL ogretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.

Basvuru
Says1

Basvuru le Tlgili Oneriler
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Tablo 67,. Miizik Ogretmenlerinin Basvuruza Iliskin Onerilerinin Daglhml

Konu
Adi

neri
No

thriisler ve
Oneriler

0 P23 ]47 5 [6 ]

Tekrarlanma
Siklig
(Kisi Sayisi)

Bagvuru ile Tlgili Oneriler
Yetistirme
Kursu

1

Tkogretim miizik
programinda AGSL
sinavlarina yonelik bir
calisma bulunmamaktadir.
Ogrenciler ilkogretimde
saglikli miizik dersi
isleyememektedir.
Adaylara gerekli
bilgilendirme yapilarak
yetistirme kursu agilabilir.

Adaylar okul kurslarina
yada disardaki miizik
kurslarina
yonlendirilebilirler.

AGSL yetistirme kursunun
acilmasi ve okul
Ogretmenlerinin burada
gorev almasi etik

degildir. Yetistirme kurslar1
okullarda acilmayabilir.

Top. 2

3

Oneriler

4

213]1]1

1

12

a Ankara AGSL 6getmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL &gretmenleri, ¢ Bolu AGSL 6gretmenleri, d Izmir
Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodallt
AGSL o6gretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.

4.2.7. Miizik ogretmenlerinin yetenek smavi ve icerigine iliskin onerileri

Tablo 68 . Miizik Ogretmenlerinin Yetenek Sinavi Ve Icerigine Iliskin Onerilerinin

Dagilimu
Yetenek Tablo Ad1 Yetenek Simawvi Oneri Sayisi Tekrarlanma
Swavi ile icerigi Sikhigi
Ngili (Kisi Sayis1)
Oneriler 68, Sinav niteligi 12 28
68, Sinav icerigi 12 22
Toplam 2 2 24 50

Miizik 6gretmenleri, yetenek sinavi uygulamalarina yonelik olarak; 2 kod
bashigi altinda 24 oneri getirmistir. Bu 24 oneri 50 miizik Ogretmeni tarafindan

tekrarlanmustir.
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Tablo 68,. Miizik Ogretmenlerinin Yetenek Smavina iliskin Onerilerinin Dagilimi

Konu | Oneri | Goriisler ve Oneriler 12 2% 3 | 4% 5] 6 | 78| Tekrarlanma
Adi No Sikligt
(Kisi Sayisi)
1 Ogrenciler simavdan 6nce - - 1 - l- -0 1
bilgilendirilmeli soru sorma sistemi
anlatilmalidir.
2 Bagvuran aday sayisi arttirthirsa daha | - | - 1 - l-120- 13

nitelikli bir sinav yapabilir.

3 Segilecek 6grenciler amaca ve - L2 0-1-1-1-13
yapiya gore daha giizel yoklanabilir.
Yetenek sinavi alaminda arastirmalar
yapilmal1 ve deneysel calisiimalidir.
Tiirk toplumu ile ortiisecek yeni
sistemler gelisitirilebilir.

4 Yetenek sinavlarinda miiziksel - 1 1 1 1 |- 5
yetenekleri ve miizige olan ilgisi 6n
planda tutulabilir.

5 Ogrenci segiminde; sinava hazirlikli | - 1|1 - l- - -2
gelen degilde, miizik yeteneklerini
gelistirmeye miisait aday tipi tercih
edilebilir.

Adaylarin sorumluluk diizeyleri gibi | - | - 1 - l- -0 1
kisiliklerine yonelik 6l¢iimler
yapilabilir.

7 Matematiksel zekaya 6nem - - 1 L |- 0-1- 12
verilebilir.
8 Miizikle ugrasacak olan aday - 1|1 Sl - -2
ogrenci icin dikkat yetenegi ¢ok
onemlidir. Dikkat diizeylerini
Olcebilecek yontemler
gelisitirilebilir.

9 Tleride miizikle ugrasacak olanaday | - [2 [2 |- [- |- |- |4
ogrenci icin algilama yetenegi cok
onemlidir. Algilama diizeylerini
olcebilecek yontemler
gelisitirilebilir, uygulanilabilir.

Sinav
Niteligi

Yetenek Sinavi Ve Igerigine iliskin Oneriler
o

10 Psikomotor gelisimleri dl¢ebilecek - - 1 EER A A 1
yontemler gelisitirilebilir

11 Ogrenci secimi icin IQ testi Ly-0- 1- |- -]
yapilabilir.

12 Yetenek sinavlarinda miilakat - 1 1 - - |- 3

yonteminin de kullanilmasi ¢ok
onemlidir. Miilakat yontemi de etkin
kullanilabilir. Sinavdan énce
gerceklesebilir.

Top. | 1 12 Oneriler 1|7 (132 |1 |4 ]- |28

a Ankara AGSL, b Istanbul Avni Akyol AGSL, ¢ Bolu AGSL, d Izmir Umran Baradan AGSL, e Giresun Hursit
Bozbag AGSL, f Mersin Nevit Kodalli AGSL, g Erzurum AGSL.
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“Ogrenciler sinavdan oOnce bilgilendirilmeli, soru sorma sistemleri
anlatilmalidir” ve “Yetenek sinavlarinda miiziksel yetenekleri ve miizige olan ilgisi

on planda tutulabilir” 6nerileri anlamli bulunmustur.

Tablo 68,. Miizik Ogretmenlerinin Yetenek Sinavina liskin Onerilerinin Dagilinm

Konu | Oneri Goriigler ve Oneriler 122034t 5] 6| 78 | Tekrarlanma
Adt No Siklig1
(Kisi Sayisi)
1 Sinav igeriginin diizeyi yas grubuna | - | 1 | - | - [ L | 1 | - 3

uygun olmalidir. Yetenek smavi
iceriginin ilk6gretim mezunu aday
icin hazirlamldig1 unutulmayabilir.

2 Smav 2 asamali olabilir. T asama | 1 | - | 1 | - | - | - | - 2
isitme-algilama  2.asama ise ses-
¢algi ve teori bilgileri 6l¢iilebilir

3 Yetenek  sinavlarinda  miiziksel | 1 1 Ty -19271- 6
igitme-algilamaya daha c¢ok Onem
verilebilir.

4 Sinava cesitli nedenlerle | - | - | L | - - - [ - 1

hazirlanamayan &grenciler tekses ve
coksesi ayirt etmeyi bilmemektedir.
Yetenek sinavlari; ezgi-ritm tekrari,
miilakat ve ses (san) baz alinarak
diizenlenilebilir.

5 5-10 dk kadar kisa siirede bir bireyin | - | - | - | 1 | - | - | - 1
yetenegi saglikli Olctilemez.
Adaylara taninan siire uzatilabilir.

6 Yetenek swnavlari; kulak ve calgt | - | 1 | - | - - | - | - 1
baz alinarak diizenlenilebilir.
7 Tkogretim miizik dersi | - | - L |- -1-1- 1
uygulamalarindan  yola  cikarak
AGSL yetenek sinavlarinda miizikal
hafiza temel alinmalidir.

8 Miiziksel bilgiler sorulabilir (fstiklal | - | - | 1| - | - | - | - 1
marsinin bestesi, giiftesi gibi).
9 Miiziksel soyleme-calma yetenegi | - | 1 | - | - | - | - | - 1
belirleyici olabilir.
10 Miizik egitimi sonucu kazanmilacak | - | - | L | - - || - | - 1
bir alandir. Miiziksel calma alani
yoklanmayabilir.

11 llkogretim  mezunu igin  agr | - | - [ 2| - | - | L] - 3
gelebilir. Yetenek simnavlarinda dort
ses isitme olmayabilir.

12 Adayin ses giirliigti ve ses genisligini | - | - | 1L | - - || - | - 1
yoklamak yaniltict olabilir. Miizik
egitimi almamig bir adayda bu
kriterin aranmasi yanilticidir. Adayin
ses giirliigh ~ ve  genisligine
bakilmayabilir.

Top. | 1 12 Oneriler 204 (9 (2(|1|4] - 22

Yetenek Sinavi

Sinav
Icerigi

a Ankara AGSL 6getmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL 6gretmenleri, ¢ Bolu AGSL 6gretmenleri, d Izmir
Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodalli
AGSL 6gretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.
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Miizik 6gretmenlerinin yetenek sinavi igerigine yonelik Onerilerinin hepsi

¢ok anlamhdir.Bu onerilerden yola c¢ikarak, miizik Ogretmenlerinin c¢ok farkl

yaklagimlar icerisinde olduklar1 s6ylenebilir.

Kontenjana Iligkin Oneriler

4.2.8. Miizik 6gretmenlerinin kontenjana iliskin onerileri

Tablo 69. Miizik Ogretmenlerinin Kontenjana Iliskin Onerilerinin Dagilimi

Oneri
No

1

Gériisler ve Oneriler

Sayist ¢ogalan AGSL, 6grenci ve 6gretmen
kadro sikintis1 yagsamaktadir. AGSL
bolgesel okul kimligine sahip olabilir.

la

2

30

1

4

Se

6

‘7g

(Kisi SaZISI)

Tekrarlanma
Siklig

1

4 yi1l boyunca miizikten kopmayacak
ogrenciler secilmelidir.

Belirli bir yetenek diizeyinin altinda
ogrenci almak yanlistir. Kontenjan sayisini
kayit-kabulle tamamlanmayabilmelidir.

Kontenjan sayilar1 okulun fiziki yapisi ve
ogretmen kadrosuna gore tespit edilebilir.

Basvuru sayis1 yetersiz olabiliyor. Yada
bazen yetenekli 6grenci sayisi 24’ i
asabiliyor bazen ise 13-14 te kaliyor.
Kontenjan sayisi belirlenmeyebilir.

Kontenjan sayist 24°ii gegmemelidir.
Kurumsal kiiltiire 6nem verilmelidir.
Kontenjan sayist 24 ile sinirl kalabilir.
Ogretmen sayilari iyilestirilebilir.

Potansiyel bagarinin fazla oldugu
durumlarda gecerli olabilecek kontenjan
say1s1 mevcut durumlar gézoniine
alindiginda bakanlik tarafindan
zorlanmamasi gereken bir konudur.
Gereksiz kontenjan zorlamasi
yapilmayabilir.

Kontenjan sayisint dolduramayan yatili
okullarda tekrar sinav yapmak yerine
biiyiik illerdeki ilk 24 disinda siralanan
potansiyel aday o6grenciler kayit- kabulle
okula alinabilir.

Kontenjan sayist 30 olabilir.

Kontenjan sayist 15 olabilir, miifredat bu
saylya gore diizenlenilebilir.

11

Niifus yogunlugu olan illerde bu say1 48
olabilir. Biiyiiksehirlerde kontenjan say1s1
artabilir.

Top.

11

Oneriler

5

10

8

5

4

10

42

a Ankara AGSL ogetmenleri, b Istanbul Avni Akyol AGSL &gretmenleri, ¢ Bolu AGSL &gretmenleri, d Izmir
Umran Baradan AGSL 6gretmenleri, e Giresun Hursit Bozbag AGSL 6gretmenleri, f Mersin Nevit Kodallt
AGSL ogretmenleri, g Erzurum AGSL 6gretmenleri.
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“Kontenjan sayisi 24’1 gegmemelidir. Kurumsal kiiltiire onem verilmelidir.
Kontenjan sayis1 24 ile sinirli kalabilir. Ogretmen sayilar iyilestirilebilir” ve “Sayist
cogalan AGSL, Ogrenci ve 6gretmen kadro sikintis1 yagamaktadir. AGSL bolgesel

okul kimligine sahip olabilir” 6nerileri birbiriyle ortiisiir goziikmektedir.

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular
Alan uzmanlarinin 6grenci se¢imi konusundaki goriis ve Onerileri nelerdir?
Ogrenci secimi konusu, arastirmaci tarafindan arastirma smrhiligi ile
belirlenmis; 6grenci se¢imi i¢in yayinlanan mevzuat, basvuru islemleri, yetenek
sinavi ve igerigi ve kontenjan degerlendirmesine iliskin goriis ve Onerilere yonelik

bulgular maddeler halinde asagida belirtilmistir.

4.3.1. Alan uzmanlarmin mevzuat ile ilgili goriis ve onerileri nelerdir?
Alan uzmanlarina yoneltilen mevzuatla ilgili sorulara iliskin alan
uzmanlarinin goriisleri;
1. Ogrenci se¢imi takvimi
2. Komisyon
3. Bagvuru sartlari

kod bagliklar1 altinda toplanmustir.

1. Ogrenci secimi takvimi

Arastirma kapsamindaki A, B, C, D alan uzmanlari, uygulanilacak sinav
formatinin smav takviminde yer almasi gerekliligini ifade etmektedirler. Bu konuya
iliskin D alan uzmani, “sinav formatinin merkezi bir ¢alisma ile genel cercevesinin
belirlenmesinde yarar goriiyorum. Boyutlari, asamalari, boyutlarin sinav icersinde
agirliklari, komisyonun olugumu bakimindan ve yapilacak ana isler bakimindan bir
cerceve olusturabilir ve bu format icerisinde bolgesel oOzellikler bakimindan
esneklikler olabilir. Bu format her yilki uygulamadan sonra doniitler alinarak
gelistirilmelidir. Belki bu konuda calisacak, zaman zaman toplanan bir kurul,
bakanlikca gorevlendirilecek bir kurul bu calismay:r yiiriitebilir ve sonuglarin

ilgililerle paylasabilir” (D:2/1) seklinde ifade etmislerdir.
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2. Komisyon

Alan uzmanlari, komisyon iiyelerinin sayisina, se¢imine ve niteligine 6nem
verdiklerini “komisyon iiye sayisi belirlenirken 3,5,7,9 gibi rakamlara dikkat etmek
lazim. Ciinkii karar verme asamasinda ortada kalmamas1 gerekiyor.Kesinlikle oy
coklugu aranarak karar verilmelidir” (B:1/2), “Yetenek smavi jiirisi yetenegi
Olcebilecek yeterlilikte kisilerden olusmalidir. Hatta alan igerisinde gorev yapacak
kisiler arasinda secim yaparken de sec¢ici olmak lazim.” (C:2/2; B:1/2), “Doniisiimlii
se¢cmek yerine bu konuda uzmanlasmaya yoneltmek icin buna yatkin egitim, birikim,
diisiince sistemleri, 6lgme degerlendirme sistemleri, uygun, titiz davranan ekipler
olusmas1 gerekir...Sinav direnci yiiksek, sinavi giizel izleyebilen, sinava dayanikli

kisilerin bu sinavi yapmasinda yarar var” (C:2/2) seklinde ifade etmislerdir.

Alan uzmanlariin komisyonda yer alacak alanlarla ilgili olarak ‘Miiziksel
isitme-algilama’ ve ‘calgi’ alanlarina onem verdikleri sdylenebilir. Bu temayla ilgili
olarak “Bu komisyonlarda miiziksel Olcme ve degerlendirme konusunda
uzmanlagsmis, kendini yetistirmis, bu kurumlarda yetismis uzmanlara gerek var.
Sinavin boyutlarina gore her ana boyuttan en az bir temsilcinin olmasi gerekir”
(D:2/2), “Bu komisyon da kulak egitimi ile ilgili o okuldaki en iyi uzman kimse o
olmali” (B:1/2), “Ozellikle miiziksel isitme algilama sinavi igin belki bir alt
komisyon yararli olabilir (D:2/2), “O okulun actig1 calgilar nelerse o ¢algilarla ilgili

en azindan birer kisi olmali” (B:1/2) seklinde ifade etmislerdir.

Alan uzmanlari, komisyon olusumunda yiiksek6gretim kurumlarinda ¢alisan
alan uzmanlarindan da yararlanilmas1 gerekliligini  bildirmislerdir. ”Sinav
komisyonlarinda tiniversiteden uzman komisyon iiyeleri bulunabilseydi daha saglikli
olurdu” (A:1/2), “Eger yonetmelikler el veriyorsa; disardan da alanlarla ilgili uzman
cagirilabilinir...Ne kadar uzman kullanabilinirse sinavda o kadar iyi se¢im
yapilabilinir” (B:1/2), “Bu sinavlarin kesinlikle bu okullarin ¢evresinde bulunan
yiiksekogretim miizik kurumlar ile isbirligi icerisinde, onlara danmisarak, goriiserek,
onlardan yararlanarak komisyonlarin olusturulmasinda yarar goriirim” (D:2/2)

seklinde goriis bildirmislerdir.
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C Alan uzman, sorular ve adaylarin sorulara karsi1  tepkilerinin
komisyonlarca onemsenerek dikkat edilmesi gerektigini bildirmektedir. ” Soruyu
hazirlamaktan baslar yetenek sinavi, bunun genel icinde agirligit ne olmali arti
ogrencilerin verdigi tepkileri, refleksleri nasil kabul etmeli?” (C:2/2) ve “Birde hangi
gozle yaptiklart onemli. Bir arayisla, diislinerek, sorgulayarak yapilan her smav
milkkemmele dogru gidecektir. Soru hazirlarken de ge¢miste yapilan hatalar dikkate

alacaklardir” (C:8/9) seklinde ifade etmistir.

3.Basvuru sartlari

A, B, C, D alan uzmanlar1 bagvuru sartlar1 olarak adayin, genel not
ortalamasi, miizik alan derslerinin not ortalamasi, miiziksel 6zge¢mis boyutu, ilgili
alan ziimre 6gretmenlerinin ortak degerlendirme raporu ve saglik raporuna isaret
etmektedir. D alan uzmanina gore bu sartlarin hepsi esit dagilimda aranmalidir. B
alan uzmanina gore ise “belli bir oran olur ve puanlamaya katilabilir.%50 nin
izerindeki agirligin miizik alan derslerinin not ortalamasina verilmesi uygun olur”
(B:1/1). Diger yandan C alan uzmani ise miizik alan derslerinin not ortalamasina
bakilmasi ¢ok anlamli bulmamaktadir. “Ilkogretim miizik 6gretmeninin notuyla
ogrenci kabul etmiyoruz biz degil mi?Aday zaten bir yetenek sinavina giriyor. Onu

miizik yetenek sinavi jiirisine biraksinlar” seklinde goriis bildirmistir.

C, D alan uzmanlar1 basvuru sarti olarak o©nceligi adayin, genel not
ortalamasina (diploma notu) vermisler ve bu sartin kaldirilmasina olan tepkilerini
dile getirmislerdir. "Hemen belirteyim. Adaym kaldirilmis olan diploma not
ortalamasinin kesinlikle tekrar yiiriirliige konulmasi gereklidir. Okulumuzun adi
AGSL. Eger sadece GSL olsaydi genel not ortalamasina bakmaya pek gerek
olmayabilirdi. Ama Anadolu Lisesi statiisiinde bir lise oldugu icin biitiin Anadolu
Liselerinin ortak 6zelliginin bir geregi olarak genel akademik basarinin gostergesi
olan genel not ortalamasinin kesinlikle dikkate alinmasi gerekir. Onun
kaldirilmasindan ¢ok iiziintii duydum ve derhal miimkiinse Oniimiizdeki 6gretim
yilindan itibaren yiiriirliige konulmasini 6neriyorum”(D:1/1), “Kurulus agamasindaki
kurulus gerekgelerine de baktigimizda AGSL sadece o 06zel alanin egitimine

hazirlayan okullar degildi. Ornegin miizik alaminda okuyan bir 6grencinin mutlaka
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bundan sonra bir miizik okuluna devam etmesi gibi bir beklenti ile yola
cikilmada...Oyle bir zorunluluk yoktu...Miizik egitimi bir yetenek egitimidir, burada
beceriler gelistirilir. Ama su demek degildir. Genel durumu buradaki egitimi nasil
olursa olsun kaldirir. Tam tersine genel basarisi yiiksek olan 6grencilerin yetenekleri
iyi olursa andan daha iyi sonuclar alinir. Cocugun genel durumunu, birikimini miizik
yetenek sinavi ile Olcemedigimiz icin miizik disindaki notlarla miizik yetenek
sinavina gelmesi ¢cok daha mantikli olur” (C:1-2/1) seklinde ifade etmislerdir. B alan
uzmaninin goriisii bu onerileri destekler niteliktedir “Sanatin temel yapilarindan biri
genel kiiltiiriiniin genis olmasidir. Ciinkii miizik olsun resim sanati olsun kisinin
genel Kkiiltiirii oraninda yaraticiligi olabilir. Soyle benzetme yapabiliriz. Akii dolu
olmal1 ki sarj etsin. Akiiniin dolacagi en dnemli kaynaklardan birisi genel kiiltiirdiir”

(B:1/1) seklinde ifade edilmistir.

A ve B alan uzmanlar1 bagvuru sart1 olarak onceligi adayin, miizik alan dersi
genel not ortalamasina) vermislerdir. “S6z konusu diploma not ortalamasi kriterinin
sadece bagvuru hakkini etkileyen bir konu oldugu, se¢me isinin uzmanlara birakildig
siirece herhangi bir olumsuz etki yaratacagim diisiinmityorum. Dolayisiyla miizik

dersindeki basar1 ortalamasinin yeterli olmasinda bir sakinca olmamalidir” (A:1/1).

B alan uzmani ses sagligina dayali bir saglik raporunun dnemi iizerine “Biz
tiniversitede, adayin kaydmi yaptirabilmesi i¢cin ses yapisi ve girtlagr ile ilgili
uygundur raporu istiyoruz.Alamayanm kaydin1 yapmiyoruz. Ciinkii en ¢ok sesini
kullanacak. Girtlaginda patolojik bir sorun olan bir dgrenciyi ne kadar yetenekli
olursa olsun nasil yetistireceksiniz? Onu yetistirmenin bagka yontemleri var, o artik

ozel bir alan. Oyle bir saglik raporu istenmesinden yanayim” (B:7/7).

4.3.2. Alan uzmanlarmin basvuru ile ilgili goriis ve onerileri nelerdir?

Alan uzmanlarina yoneltilen basvuruyla ilgili sorulara iliskin alan
uzmanlarinin goriisleri;

1. Bagvuru sayis1 ve bagvuran adayin hazir bulunuslugu

2. Yetistirme kurslari

kod basliklan altinda toplanmastir.
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1. Basvuru sayis1 ve basvuran adayin hazir bulunuslugu
Alan uzmanlar, yetenek sinavi ile Ogrenci alan birimlerin hepsinde
basvurularin azaldigimi ifade etmislerdir. ”Sadece yetenek sinavi ile grenci alan

birimlerin hepsinde bagvurularin azaldigimi géreceksiniz” (C:2/3).

Alan uzmanlar1 bu problemin kaynagi olarak; Ulkenin sanat ve egitim
politikasi, miizik alam1 ve miizik alan derslerinin Onemi, 6grenci ve velilerin
bilin¢lendirilmelerinin 6nemi, istihdam sorunu, ilkégretim miizik 6gretmenlerinin
niteligi, ilkdgretim miizik 6gretmenlerinin gorevlendirme politikasi, AGSL’ nin
niteligi ve etkililigi, bu konudaki projelerin niteligi gibi konularda goriis ve Oneriler

belirtmislerdir.

A alan uzmaninin ifadesi bu probleme genel bir bakis akis1 ¢izmektedir.
“Ulkenin sanat ve egitim politikas1 degismedikce bu problemin tam anlamiyla
asilmas1 miimkiin goriinmiiyor. Ozellikle 6grenci velilerinin ilgisizligi ve ¢ocuklarin
gelecek kaygist bununla ilgilidir” (A:2/3). B ve D alan uzmanimin ifadeleri A alan
uzmanin destekler niteliktedir. “Bugiin maalesef egitim politikalar icerisinde miizik
alanina verilen 6nem, -6nem bile dememek lazim Onemsizlik diyelim- almis basin
gidiyor” (B:3/3), “ilkodgretim okullarinda verilen miizik derslerine verilen deger ve

onem konusunda hala yetersiz durumdayiz” (D:3/3).

Alan uzmanlarina gore, basvuru sayilarinin azalmasindaki en 6nemli neden
istihdam sorunudur. “Ogrenci-veli mezuniyet sonucunda hayata adim attiginda
istthdama bakiyor....Bunlar1 sorguluyorlar, O©nlerindeki orneklere bakiyorlar,
bitirenlerin ne olduklarimi inceliyorlar. Bir alanda ne kadar yigilmanin oldugunu
inceliyorlar ve ona gore se¢im yapiyorlar. Bu genel azalma bu istihdamla
degerlendirilmeli” (C:3/3), “Miizikle ilgili, resimle ilgili, sporla ilgili her okulun
mutlaka birer tane hocasi olmasi lazim. Bu olmadigi takdirde bu isin saglikli
yiiriimesini beklemek miimkiin degil. Genellikle bir miizik 6gretmenine deniyor ki.
‘Sen a, b, ¢ okullarina gideceksin. A okulunda su kadar ders b okulunda bu kadar
ders. Su kadar dersi buradan dolduracaksin’. Miizik 6gretmenleri 3 okulda doldurup

duruyor. 3 okulun 6grencisini, 3 okulun yoneticisini, 3 okulun velisini taniyacak ve
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orada bunlar1 taniyarak birtakim tavsiyelerde bulunacak oldukg¢a zor. Ama bir okulda
gorevliyse, 0grencileri, 6gretmenleri, velileri daha ¢ok tanima olanagi var. Bu tanima
sonucunda yetenekli ¢ocuklar1 daha erken gorebilir, daha erken kesfedebilir, daha
erken velileri yonlendirebilir ve cazip hale getirebilir. Miizik 6gretmenlerinin ilgili
okullarda gorevlendirme politikasi degistirilebilir” (B:3/3) seklinde ifade etmislerdir.
C ve D alan uzmanlar ise “Ornegin MEB egitim fakiiltesi mezunlar1 icin daha fazla
kadro agmalidir” (C:3/3), “Kamu kurumlarimizda miizik alaninda kisith bir istihdam
olsa da miizik alaninda iyi yetismis insanlarin kendi kendilerini istihdam
edebilecekleri bir alan. Tanimlanmig bir diigiin miizik¢iligi, eglence miizik¢iligi gibi

bir alan yok ama bdyle bir meslek var” (D:3/3) seklinde goriis bildirmislerdir.

Alan uzmanlari, ilkogretim miizik 6gretmenlerinin niteligi ve bilgilendirme,
yonlendirme konusundaki becerilerinin ¢ok 6nemli oldugunun altim1 ¢izmektedirler.
“llkdgretim okullarindaki miizik Ogretmenlerine yonlendirme ve bilgilendirme

konusunda onemli gorevler diisiiyor” (A:2/3).

Alan uzmanlari, AGSL’ nin niteligi ve etkililiginin sorgulanmas1 gerektigini
diisiinmektedirler. ” AGSL miizik alanlar ne kadar bir sey yapabiliyor... AGSL’ de
verilen egitim toplum tarafindan tabii ki sorgulanmaktadir. Bugiin sayis1 54’ii bulan
okullarin pek ¢ogunda kadro eksikligi bulunmaktadir. Bir kurumun adi 6grenciyi
egitmez. Ogretmen olmadan AGSL olmus neye yarar... Bu okullarimizda nitelikli
Ogretmenlerin bulunmasi sarttir. Kosullari, altyapist hazir olmayan yerlerde AGSL
acilmayabilir. Kosullari, altyapis1 hazir olan yerlerde ise birden cok AGSL
acilabilir.” (C:3-4/3), “AGSL siras1 geldikce alt yapisini olugturan okullarda miizik
Ogretmenlerinin islevselligini ve kalitesini yiikseltmesi konusunda Oneriler tagimasi
lazim. Sadece gelecek olan Ogrencilere bakmak degil, kaynaginda gelismesi igin

gayret sarfetmesi lazim”(B:3/3) seklinde ifade etmektedirler.

Alan uzmanlart AGSL’nin ilkogretim okullarina daha ¢ok ulagmalari
gerektigini bildirmislerdir. “Ilkogretim okullarinda  yapilacak “mini dinleti” ler
bilgilendirici ve Ozendirici olabilir” (A:2/3), “Bir okula basvuruyu etkileyen

faktorlerden biri de o okulun etkinlikleridir. AGSL iyi adam yetistirerek, iyi
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tiriinlerle, periyodik konserlerle kendini bulundugu ilde iyi tamtabilir, varligini
hissettirebilirse dogal olarak 6grencilerin oraya yonelmesini saglayabilir” (C:3-4/3)

seklinde ifade etmislerdir.

B alan uzmam basvuru sayilar ile ilgili projeler gelistirmenin Onemli
oldugunu bildirmektedir. 7 bolgeden birer temsilci segilsin, gorevlendirilsin. Bu
temsilciler, kendi okulunda proje gelistirsin. 7 kisi altyapinin saglamligi konusunda
otursunlar bir proje hazirlasinlar. Bu proje 6 ay siirsiin 1 sene siirsiin dnemli degil.
Saglam bir proje olsun. Once MEB yoluylamu olur yoksa direk Talim Terbiye Kurulu
yoluyla mi1 olur o hazirladig1 projeleri gotiirsiinler, tartigsinlar ve o sekilde islevsel bir
boyut alsin. Gayet giizel bir firsat. O zaman gelecek i¢in bir umut 15181 yakilabilir.
Yoksa bu is kotii gidiyor demenin kimseye bir yarar1 olmaz. Kétii gidiyor kanaatini

degistirecek projeler hazirlanabilir’(B:4/3) seklinde oneri getirmislerdir.

2. Yetistirme kurslari

A, B, C, D alan uzmanlari, yetenek sinavi sisteminin yetistirme kurslarim
gerektirdigini bildirmislerdir. “Sinavlar yillarca ayn1 sekilde yapiliyor. Sinav sistemi
gelistirilmiyor, degistirilmiyor. Sonucunda sektorler olusuyor. Bu smav sistemine
gore 6grencileri sinava hazirliyorlar. Haftalarca, aylarca 6grenciyi sinav papaganina
doniistiiriiyorlar. Aday jiiri Oniine geliyor, sinav neyi istiyorsa cocuk yapiyor.
Aylarca egitildigi icin dopingli olarak smavda yapiyor. Ama ciddi bir miizik
egitimine basladiginda ¢ocugun pili bitiyor. Algilamasinin iyi olmadigma tamk
olunan 6grenciler ¢ikabiliyor. Diger yandan kurs almadan gelen adaylar, yetenek
sinavlarinda ilkdgretim siirecinde karsilasmadiklart alan icerikleriyle karsilasiyorlar.
Sinavi piyano ile yapiyorsun, ¢ocuk hi¢ piyano sesi duymamis piyano gérmemis.
Birak smnav sistemini, tiniya yabanci. 2 ses basiyorsun, ¢ocugun hayatinda 2 ses
gercegi yok. Geldiginde ¢ocuk kendini oynuyor orada. Ama sen onun bagka biri
olmasini istiyorsun. Cocuk senin istedigin gibi olamadig1 i¢in basarisiz diyorsun.
Ama bunlarn iginde belki kurslulara gore daha iyi olabilecek nice c¢ocuk
harcaniyor...Kisa siireli sinavlarin adayin genel durumlarini yansittigini sdylememiz

mimkiin degildir. Uzun siireli, parasiz, kurslar sonrasinda birkag sefer
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degerlendirmeye alabilirsek varolan sisteme gore daha iyi bir degerlendirme sistemi

olabilir” (C:5-6/5).

D alan uzmani, kisa siireli kurslar yerine daha genis katilmli, uzun siireli
egitim siiregleri onermektedir. “Adaylara kurs vermek yerine daha genis gruplara
yaz calismalar1 diizenlenebilir. lkogretimde genis bir kitleye kurs haline getirebilir
ve onlarin i¢inden adaylarin ¢ikmasini saglayabiliriz. Hem siavin bir agamas1 gibi
diisiinebiliriz hem de belli bir ortamda ¢ocuklarin gelismesini gozlemleyebiliriz.
Gosterdigi gelismeye bakilarak bile ¢ok daha saglikli kararlar verilebilir. Bu bir
egitim siirecidir. Cocuklara ilkogretimde kendilerini tanima firsatlart yeterince
saglanmamis olabilir. Maddi nedenlerle bir takim kurslar alamamis olabilir. Ama
AGSL’nin ilkdgretim miizik Ogretmenleri ile isbirliginde- hatta onlarin da

katilimlariyla- saglayacag bir kurs yapilabilir” (D:4-5/5) ifadesinde belirtmistir.

A ve B alan uzmanlari, adaylarin yonlendirilmeleri iizerine goriis
bildirmiglerdir. B alan uzmani ilkdgretim miizik programinin 6nemi iizerinde goriis
sunarken A alan uzmanina gére yonlendirme ¢ok daha onemli bulunmaktadir. “Bu
konuda yine miizik Ogretmenlerine is diisiiyor, ama bunu yapabilmeleri igin
programda  ‘yetenek smavi'na yOnelik c¢alismalarin  olmasi  gerektigini
diisiinmityorum. Miizik 6gretmeni olmayan okullardaki 6grenciler biraz daha sanssiz
olabilir. Onlar da diger 6gretmenlerce yine danismalari icin miizik 6gretmenlerine
hatta AGSL’ ndeki yetkililere yonlendirilmelidir” (A:3/5). ve “Miizik 6gretmenin
hedeflerinden biri yetenekli 6grencileri saptaylp AGSL’ ye yonlendirmesi olacaktir.
Bu yo6nlendirme ile ilgili, su an var olan miifredat konularim ¢ok iyi dikkate almasi
gerekir ki, yetenekli buldugu Ogrenciyi saglhikli bir sekilde yonlendirsin... Bu
calismalarda AGSL’ler arasinda ki koordinasyonun siki sekilde takip edilmesi
onemlidir. AGSL’ler miizik Ogretmenlerine ulasabilir” (B:5/5) seklinde ifade

etmislerdir.
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4.3.3. Alan uzmanlarimin yetenek smawvi ve icerigi ile ilgili goriis ve

onerileri nelerdir?

Alan uzmanlarina yoneltilen yetenek sinavi ve igerigi ile ilgili sorulara
iliskin alan uzmanlarimin goriisleri;

1. Yetenek sinavlarinin niteligi

2. Yetenek sinavlarinin igerigi

kod bagliklar1 altinda toplanmaistir.

1. Yetenek siavlarimn niteligi

C alan uzmani, ilkogretimde verilen miizik egitimi niteliginin yapilan
sinavlardan ¢ok daha 6nemli oldugunu belirtmektedir. “Sinav olciitlerin ne olursa
olsun, ne kadar hak¢a yaparsan yap yine de bekledigin 6grenciyi bulamayabilirsin.
Yetenek smavinin miikemmeligi sonucu degistirmez. Alt yap1 6nemlidir. [Ikogretim
miizik dersi ve kazandirdiklar1 evrendir. Evren i¢inden uygun Orneklem secilmesi
icin evren iyilestirilmelidir. ilkogretim miizik dersleri iyilestirilebilir, ilkogretim

miizik 6gretmenleri ile isbirligi yapilabilir” (C:6/7) seklinde 6neri getirmistir.

B alan uzmam yetenek sinavlarinin her okulun kendi degiskenlerine gore
cok farkli yapilanmalar icerdigini belirmekle beraber 6zellikle ayni bolgede bulunan
okullarin ortak kosullarda uzlasabilecegini ifade etmistir. “Yetenek sinavini, okulun;
hoca sayisi, hocalarin tecriibe durumu, arag-gere¢, mekan, bulundugu il, hatta oranin
iklimi vb. oOzellikleriyle degerlendirmek gerekir. Belli standartlarla bazi seyler
¢oOziilebilir ama temelde ¢ozillmez. Mutlaka o kosullar icerisinde olay1
degerlendirmek gerekir fakat bolgesel ortak kosullarda uzlagilabilinir” (B:2/2). D
alan uzmam ise bolgesel oOzelliklerin belirleyici olmasi konusunda bu goriisii
desteklemektedir. “AGSL yetenek sinavlart icin, bolgesel oOzellikler, adaylarin
geldikleri ailedeki sosyo-kiiltiirel yapi, miiziksel iletisim, etkilesim bi¢imi
belirleyicidir. Madem 7 koordinator okul var, bunlar ¢evresindeki miizik kiiltiiriinii,
insanlar arasindaki miiziksel etkilesimi, miizik ile ilgili yaygin, etkin olan gelenekleri

ve gorenekleri dikkate alarak cerceve sinav formati gelistirmekte yarar var” (D:6/7).
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D alan uzmam miizik alan1 yetenek sinavinin sadece adayin yetenegini
O0lcmedigini belirtmektedir. Alan uzmanina gore smavlar aynm zamanda yeterliligi
Olcmektedir ve bu durum sinav sisteminin sagliksiz yapildiginin bir gostergesidir. D
alan uzmani, bu durumu “Genellikle bizler 6grencilerin 6grenmis olduklarinin,
edinmis, kazanmis olduklarinin agirlikli oldugu smavlar yapiyoruz...AGSL giris
sinavlarinda biz ¢ocuklarin yeteneginden cok yeterliligini olciiyoruz. Bu yiizden bu
smavlarin gercek durumu yetenek-yeterlilik smavlaridir benim kamimca...Bu
sinavlarda yetenek olcme ile yeterlilik 6lgmeyi saglikl bir sekilde ayirabiliyorsak ve
Ogrencinin sinav degerlendirmesinde yeterliligin agirligi ile yetenegin agirliginin
dagilimmi gergekg¢i bir sekilde saptayabilirsek saniyorum daha saglikli bir smav
sistemi olusturabiliriz... Yetenek ve yeterliligi i¢ ice Olciiyoruz boylece sapla saman
birbirine karisiyor. Yetenek ve yeterliligi birbirinden ayirabilecek bir sinav sistemi

gelistirilmelidir” (D:8-9/10) seklinde ifade etmistir.

D alan uzmani AGSL miizik yetenek sinavinin niteligi konusunda goriis
bildirmistir. “Boyle bir sinav, miizik kiiltiiriimiiziin 6zellikleri esas alinarak ve o yas
cocugunun miiziksel gelisimi temel alinarak ve tabi ki AGSL programlarinin
gerekleri goz Oniine alinarak yapilirsa santyorum bu yakinmalar ortadan kalkabilir”

(D:3-4/4) seklinde ifade edilmistir.

D alan uzmani miiziksel sinamanin amaci iizerine goriis belirtmistir. Alan
uzmanina gore sinavlar; adaymn yetenek durumunu ortaya cikarici, segici, siralayict
ve derecelendirici olmalidir. Diger yandan ¢ocuklarin miiziksel bakimdan sinanma
becerileri son derece yetersiz bulunmaktadir. “Miizik yetenek sinavlari; sadece bir
yetenek saptamasi degil ayn1 zamanda bir se¢gme sinavidir. Hem adaylarin yetenek
tablosunu cikarabilmeli hem de bunlarn siralayabilmelidir. Snavin yetenek durumunu
ortaya cikarici yanindan uzaklasiriz, bir an 6nce en iyileri bulup, almak isteriz, sinavi
ona gore kurgulariz. Oysa ¢ocuklarimizin miiziksel bakimdan sinanma becerileri son
derece yetersiz. Bagka alanlarda erken yaslardan itibaren testlere, sinavlara
alistirihiyorlar ama miiziksel sinanma konusunda yeterli deneyimleri yok. Ciddi
anlamda miiziksel sinanma ile bu sinavda karsilasiyorlar. Bu bakimdan onlarin

kendilerini ortaya koyucu, durumlarini biitiin boyutlar1 ile sergileyici bir tablo
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olusturmak lazim. Smavin bir boyutu boyle bir tablonun olugmasina firsat vermeli bir
diger boyutu da ortaya cikan bu tablolart siralayici, derecelendirici &geler
icermelidir. Bunu ikisini de beraber yapmali, santyorum bdyle bir sinav modeli daha

saglikli sonuglar verebilir” (D:7-8/9).

C alan uzmam kisa siirede yapilan smavlarin ¢ok saglikli olmadig
kanaatindadir. “Kisa siireli sinavlarin  adayin genel durumlarim yansittigini
sOylememiz miimkiin degildir” (C:5-6/5). Yetenek sinavlarinin ihtiya¢ dogrultusunda
gelistirilip, degistirilmesi gerektigini ifade etmistir. “Sinavlar yillarca ayn1 sekilde
yapiliyor. Sinav sistemi gelistirilmiyor, degistirilmiyor. Sonucunda sektorler
olusuyor. Bu sinav sistemine gore 6grencileri sinava hazirlhiyorlar. Haftalarca, aylarca
ogrenciyi sinav papagammna doniistiiriiyorlar” (C:5-6/5) ve “Ihtiyaca gore sinav
modeli olusturulabilir. Miizikal algilamanin diginda, 6grencinin genel yetenegini,
iliski kurma, muhakeme giiciinii 6l¢ebilecek sinavlar gelistirilebilir. Yapilan sinavlar
arastirilmali, bunlann ortaya c¢ikaracak modeller {izerinde diistiniilmeli ve

uygulanmalidir” (C:5/4).

A, B, C, D alan uzmanlar1 yetenek sinavlarinin yanisira bu smawi
destekleyecek miiziksel algilama testi, miiziksel yetenek testi ve psikomotor testi
icin goriis ve oneriler getirmislerdir. “Eskiden OSS’ nin yamsira algilamay1 dlgen
genel yetenek testleri de yapilirdi. Ozel yetenek alanlarma yonelmeden o©nce
yonelinen alanda degil bulunulan okulda yapilirdi bu smavlar. Ve bu smav
sonuglarina gore yetenek sinavlarina kabul edilirdik. Bazilar1 buray1 hi¢ gérmeden
kendi okullarinda elenirdi. Bu sinavlar kalkti, 30-40 y1l gecti ama ihtiya¢ duyuluyor.
Bu calismalar AGSL icin yapilabilir tabii ¢cok da iyi olur. Miiziksel algilamanin
yanisira 0grencinin genel yetenegini, iliski kurma, muhakeme giiciinii dlgebilecek

sinavlar gelistirilebilir, sitnav 6ncesinde baraj olarak uygulanilabilir” (C:5/4).

“Miizik yetenek testinin dikkat ve hizli diisiinmeyi gerektirdigi, diger
yandan sinav esnasinda heyecen faktoriiyle seste olusabilecek olumsuz
etkilenmelerin telafi edilebilecegi Ongoriilmiis, bu dogrultuda sonuclarada

ulagilmistir. Ancak klasik yetenek siavlarinin bu olumsuz yonlerine ragmen adayla
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karsilikli yapilacak degerlendirmenin de Olcebilecegi farkli boyutlarin oldugu, bu
nedenle bu iki tiir ol¢imiin birbirini tamamladigi disiiniilmiistii. Aym1 ¢ok yonlii

degerlendirme AGSL i¢in de Onerilebilir” (A:3/4).

“Smavlarin temeline bir miiziksel algilama sinavi asamasi eklemek
gerekiyor. Bizim alistigimiz piyanodan veya bir calgidan verilen sesleri ezgileri
ritimleri verme, isitme ve yineleme degil 45-50 dakikalik tamamiyla OSS simavlarma
benzeyen bir sinav sistemi ki biz bunu egitim fakiilteleri miizik boliimlerine merkezi
olarak 1994-1995 yillarinda uyguladik...Yaklasik 50 soruluk bir test, adi miiziksel
algilama smavi. Miizik alanindaki biitiin mesleki miizik egitimi boyutlarinda
yetismenin gelismenin temeli, miizigin genel yetenegi, temel yetenegi olarak
miiziksel algilama giiciine bakiyoruz. Boyle bir sinav koymak gerekiyor. Bu da ilgili
uzmanlarca ve diger uygulayicilarca yapilacak ortak calismayla ilkdgretim ¢aginin
sonundaki ¢ocuklarimizin diizeylerine, dzelliklerine uygun bir bigcimde hazirlanabilir.
94’teki MOZYES’in miiziksel algilama asamasindan yararlanarak belki o buraya
uyarlanabilir. O smav miizik alaninda dogum oncesinden o sinava kadar gecirdigi
tim yasantilarin 6ziinii, bileskesini yoklayan bir sinav. Boyle bir smavin miizik
kiiltiirimiiziin 6zellikleri esas alinarak ve o yas cocugunun miiziksel gelisimi temel
almarak ve tabii ki AGSL programlarinin gerekleri gbz Oniine alinarak boyle bir
sinav yapilirsa saniyorum bu yakinmalar ortadan kalkabilir” (D:3-4/4) seklinde ifade

edilmistir.

“Dikkat ve alg1 becerileri énemlidir. Bu alanlar, miizige dayali bi¢gimde
Olciiliirse o zaman iki ayagi da yerini bulur. Bunun i¢inde 6zel yetenek sinavinda
istenen sorular1 ona gore diizenlemek lazim. Ornegin ezgisel ve ritmsel yineleme/
miiziksel bellekle ilgili sorular son derece dikkati ve algilamay1 6lgcen sorulardir”

(B:4/4).

A alan uzmani farkli bulunan bir goriis daha ifade etmistir. “Bir aday1 her
yoniiyle dl¢ebilecek (milkemmel) bir test arayisinda olmamak gerekir. Bu is i¢in ¢cok

uygun buldugunuz bir 6grenci bile size siirprizler yapabilir” (A:3/4).
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C ve D alan uzmanlarinin s6zlii ve uygulamali gerceklesen yetenek
sinavlarinda miilakat yonteminin kullanilabilirligi {izerine farkli yaklagimlan
bulunmaktadir. “Miilakat yontemi; Aday1 tanimak, iletisim kurmak, bazi tepkilerini
anlayabilmek i¢in aday1 6ne ¢ikaracak, duygusal yapisini, sinirsel tepkilerini ortaya
koyacak sekilde 6zenle hazirlanir, smav puanlamasinda da belli agirligi olursa,
rehber 6gretmeninde katilimiyla uygulanirsa olumludur. Ozellikle “bilin¢ ve zeka ”
boyutu miilakat i¢inde ortaya konulacak goriislerle ortaya ¢ikabilir. Ayrica alana olan
ilgisi ve genel Kkiiltiirli, sanat olaylarma yaklasimi, hedefleri vb. de alan egitimi
icindeki ciddiyeti konusunda ipuglari verebilir” (C:7/8). ve “Miilakat yontemi sinavin
gerektirdigi degil de, adayi rahatlatacak, gerginligini ¢ozecek, kendi igyapisini

yansitmasini saglayacak bir ortam olmalidir” (D:7/8) seklinde ifade edilmistir.

2. Smav icerigi

A alan uzmani uygulanmakta olan smav alan igeriklerini elestirmektedir.
“Sinav alanlar ile ilgili olarak AGSL’nin amaci tartisilabilir. Bu igerikler miizik
ogretmenligi boliimlerinin kopyast olmus...AGSL’ne, yine Miizik Ogretmenligi
programlarindan  esinlenilerek  “bireysel soyleme” derslerinin  kondugunu
duymustum. Ses degisimi donemindeki ¢ocuklara san egitimi de bu uygulamanin bir
uzantisi olsa gerek, yazik” (A:5/6) ve “Aym mantikla, ¢algi ¢alma ile ilgili simav
icerikleri de AGSL’ne uygun bulunmamistir. “teknik diizey”, “miizikal yorum”,
“eserin diizeyi”, bir ilkdgretim okulu mezunu icin ne anlama gelmektedir? AGSL, ne
yetistirmektedir? Bu kurumlarin amaci; “Glizel sanatlara yetenekli &grencilerin

yeteneklerini gelistirmek™ degil midir?” (A:5/6) seklinde ifade etmistir.

Alan uzmanlari, AGSL miizik alami yetenek sinavlarinda yer alan ve yer
almasim istedikleri alan ve alt alan igerikleri husunda goriis bildirmis ve genel bir

puan dagilimi olusturmuslardir. Bu dagilima iligkin tablo asagida sunulmaktadir.
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A, B, C, D: Alan uzmanlar1
1 Alan uzmanlarinin 6n gordiikleri sinav icerikleri ve bu iceriklere ait puan dagilimi (alan uzmanlari sinav asamalarini toplam 100 puan iizerinden ve hazir matbu form iizerinde

degerlendirmislerdir).

2 Tabloda belirtilen yetenek sinavi alan icerikleri, literatiirde ortak gecen isimlerde bulusturularak genel bir sekilde ifade edilmistir.

3 C alan uzmani, puanlamaya jiirii karar vermeli goriisiiyle, kapsam alanina katilmis, puanlamaya katilmamay1 uygun gormiistiir.

4 Miilakat yontemi; aday1 tanimak, iletisim kurmak, bazi tepkilerini anlayabilmek i¢in aday1 6ne ¢ikaracak, duygusal yapisini, sinirsel tepkilerini ortaya koyacak sekilde 6zenle

hazirlanir, rehber 6gretmeninde katilimiyla uygulanirsa puanlamada yer alabilir.

Alan Uzmanlari
A B c’ D Toplam
Sira L .2
Smav Alan Igerikleri
No Bu alan Bu alan Bu alan Bu alan Alanin Topl ;l;o,pl?ll?
sinavda Puam sinavda Puam sinavda Puam sinavda Puani | Tekrarlanma oplam siri
- Puan Puan
sianmalidir sianmalidir sinanmalidir sinanmalidir Sikligt . .
Yiizdesi
| Muziksel Isitme- X 35 X 20 X - X 10 4 65 %21,67
Yineleme
Miiziksel Algilama-
2 | Yineleme Becerisi/ X 30 X 30 X - X 25 4 85 % 28,33
Miiziksel Bellek
3 | Miiziksel Soyleme X 10 X 20 X - X 20 4 50 %16,67
4 | Miziksel Calma X 10 X 20 X - X 20 4 50 %16,67
5 Miiziksel Yaraticilik - - - - - - X 10 1 10 % 3,33
6 | Miiziksel Kiiltiir R _ R - X - X 2
7 Miiziksel Dinleme - - - - X - X 10 2 10 %3,33
8 | Miiziksel Teori-Bilgi - - - - - - X 1
Miilakat X 15 X 10 X! - X 05 4 30 %10
9 | Diger R - R - - - - - -
Toplam 5 100 5 100 7 - 9 100 23 300 %100




Tablo 77 de “alan uzmanlarinin yetenek sinavlarinda on gordiikleri sinav
icerikleri ve bu iceriklere ait puan dagilimi” na iliskin sonuclar yer almaktadir.
Tabloya gore alan uzmanlarinin miizik alami yetenek sinavinda agirhig “miiziksel
algilama-yineleme becerisi/miiziksel bellek” alanina verdikleri gbzlenmektedir. Daha
sonraki alanlarin ise, miiziksel isitme-yineleme, miiziksel soyleme, miiziksel ¢alma,
miilakat, miiziksel yaraticilik, miiziksel kiiltiir, miiziksel dinleme ve miiziksel teori-
bilgi alanlar1 oldugu ve puanlamaya dahil edildigi sOylenebilir. Miiziksel yaraticilik

ve miiziksel teori-bilgi alanlari iki alan uzman tarafindan birer kez yazilmistir.

Alan uzmanlarimin miizik alam yetenek smavinda agirlikli sinanmasi
gerektigini bildirdikleri ‘“miiziksel algilama-yineleme becerisi/miiziksel bellek”

alanina iligkin goriis ve Onerileri asagida sunulmaktadir.

C alan uzman bolgesel farkliliklarin 6nemi iizerinde durmaktadir.“Sinav
yapilan bolge, sinava bagvuran kesimin 6n yetisme durumu, geldigi kesim, miizik
dinleme aligkanligi vb. tutumlar sorulara farkl tepkiler ortaya koymaktadir. Miiziksel
yineleme sorular1 form ve igerik acisindan; sinavin yapildigi bolgeye, ile hatta okula

gore degisebilir’ (B:8/9).

C alan uzmani bu alanin ¢ok hassas degerlendirilmesi gerektigini
belirtmektedir. “Okullar bu isi nobetlese yaptirmamali, erbabina birakmali,
uzmanlastirmalidir” (C:2/2)., “Sorular 6l¢gme degerlendirme esaslarina gore alan
uzmanlarinca hazirlanmali ve uygulanmalidir. Gegerligi, giivenirligi yiiksek
sorulardan soru bankalar1 olusturulabilir ve gelistirilebilir” (C:7/9), “Higbir ezgi
obiiriine denk degildir. Olabildigince aym Olciitlerde ezgiler sorulabilir” (C:7/9)
seklinde ifade etmistir. A alan uzmani C alan uzmaninin 6lgme degerlendirme
hassasiyetine katilir goziikmektedir. “Miiziksel yineleme/bellek; soru orneklerinin
zaman zaman cesitli diizeylerde olmasinin yanm sira soru hazirlayicilarinin “kolay
olmasin” sartlanmishgi da diger gozlenen sorundur. Her nedense tamaminin ya da en
azindan bir boliimiiniin yinelenebilir olmasi o sorunun iyi 6lcemedigi gibi bir yanls
kanaate neden olabilmektedir. Oysa hi¢ kimsenin yineleyemedigi bir sorunun hicbir

Olcme degeri yoktur” (A:6/9).
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D alan uzmani form icerigi hakkinda ipucular vermektedir. “Form agisindan
bakarsak iki motifli ciimleciklerden baslayabilir, kesinlikle ¢cok uzun olmaz bu ezgi
cumleleri, ritim cumleleri. Giderek belki tek motifli bir cumle, 2, 3, 4 motifli
ciimleler seklinde bir yol izlenebilir. ierik acisindan adimlarla atlamali araliklarin
bir dengesinin olmas1 gerekir. Sorulacak sorulardaki araliklarin yapisi, bunlarin
orgiitlenmesi, diizenlenmesi o yas ¢ocugunun miiziksel gelisimine ve almis oldugu
ortalama miizik egitimine gore yapilmalidir. Tonal ve makamsal iki boyut mutlaka
yer almalidir. Ciinkii bizim miizik kiiltiiriimiiz ikisini de igeren bir Kkiiltiirdiir.
Yinelenmesi istenen sorulardaki &gelerde bunlar mutlaka g6z Oniine alinmalidir”
(D:7/9) seklinde ifade etmistir. B alan uzmaninin form igerigi D alan uzmanini
destekler niteliktedir. “Miiziksel yineleme igerigi; ezgi ve ritm yinelemeden
olusabilir. Ses sinirina dikkat edilmeli, atlamali araliklar yerine sira seslerden olusan
araliklar kullanilmalidir. Basit makamlar tercih edilmelidir. Ayrica ezgiler; 2 Olgii

soru ve iki dlcii cevaptan olusabilir”(B:8/9).

C alan uzmam form igerigi hakkinda ince detaylar sunmustur. “Ezgilerin
uzunlugu, eger secilen ezgi 1. sesi ile baslayip 1. sesi ile bitmigse bagar1 pay1 yiizdesi
fazladir. Ciinkii baslarken de bitiritken de 1. ses, eksen sesi duyurulur ama ayni
tonalite icinde 3’ten baslayip 1°de biten bir ezgi farkli rakamlar verecektir,
deminkine gore daha az c¢ikacaktir.Bu yontem adaylarin siralamasinda kullanilabilir”
(C:8/9) ve “Miiziksel yineleme sorularinda Tartimsal 6ge, motiflerdeki ses sayisi ¢ok
onemlidir, bu bellekle ilgilidir. Pesle tiz arasindaki ses alan1 ¢ok énem kazanacaktir”

(C:8/9) seklinde ifade etmistir.

4.3.4. Alan uzmanlarimin Kkontenjan ile ilgili goriis ve onerileri

nelerdir?

D alan uzmani okulun kurulus gerekcelerine uygun goziiken goriis ve

Oneriler sunmaktadir.

“Eger AGSL’deki miizik egitiminin iistesinden gelemeyecek adaylar -ki

onceden saptanmasi gereklidir- 24’ii dolduramayacak kadar ¢oksa doldurmasin. Ama
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AGSL’nin aynm zamanda ilkogretim okullarindaki yetersiz miizik egitiminin olumsuz
etkilerini gidermede katkida bulunmalari istenirse, yetenek diizeyi digerlerinden daha
digiik goriinen ancak firsat verildiginde gelisebilecek oOgrencilerden bir grup
olusturup bir denemeye de girilebilir. Yani AGSL kontenjanin doldurulamadigi

durumlarda bir takim deneysel ¢aligmalar yapabilir” (D:8/10).

A, B, C, D alan uzmanlar1 24 olarak belirlenilen kontenjan sayilarinin
tamamlamasina iligkin goriis ve Oneriler bildirmistir. Genel olarak bu goriisler,
kontenjan sayist kadar 6grenci alma zorunlulugunun olmamasi gerektigi iizerinedir.
“Istanbul Giizel Sanatlarin kontenjam 24 ise Mardin’e agilacak okulun kontenjani da
24 olmali midir? Bu planlama isidir, alt yapr isidir. Bakanlik bdyle kontenjanlar
dayatmak yerine kurumlar rahatlatacak bir esneklik yaratabilir” (C:8/10), “Nitelikli
ve basarili bir egitim konusunda kuskularim var. O sehirde miizik alaninda bir
yiikksekdgretim kurumunun bulunmasi ve isbirligi saglanmasini hala énemsiyorum.
Bu sehirde de olsun diyerek bu kurumlarin cogaltilmamasi, kontenjan dolsun
mantigiyla 6grencilerin doldurulmamasi gerektigini diisiiniiyorum” (A:6/10) seklinde

ifade edilmistir.

B alan uzmam 6grenci se¢iminde baraj puani kullanilmasini 6nermektedir.
“24 kontenjani kriterlere gore 50 ve 50’ nin iizeri puandan baslayarak 24 6grenci
secilmelidir. Kontenjan ugruna 50 puanin altina inmek gelecek i¢in 6niine ge¢ilmez

olumsuzluklar yaratabilecektir” (B:8/10).

C alan uzmam bu alanda basarili olamayan 6grencilerin ydnlendirilmesi
lizerine goriis bildirmistir. “Ogrencinin yolunu degistirme olanagi da olmalidir.
Sanirim lise L.smif ders ¢izelgeleri Talim ve Terbiye Kurulu’ nca birbirine oldukca
yaklastirildi. Bu sinif sonunda 6grencinin istegi ya da alan 6gretmenlerinin yetersiz

bulmasi gibi nedenlerle bu yol degistirme saglanabilmelidir” (A:6/10).

D alan uzmam okullarin yatili olmasindan yola ¢ikarak yeni bir model
tiretmektedir. Uzman bu modelin uygulanmasiyla genel miizik egitiminin farkli

yapilandirmalar igerisine girebilecegine isaret etmektedir. “MEB sistemi iginde
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yatililik sistemi gelistirilse bol adayli bolgelerden az adayli bolgelere kaydirma
yapilabilir. Ama saninm kontenjan dolmadi diye egitim &gretim aksatilmiyor.
Konservatuarlarda oldugu gibi, ¢evre liselerden 6grencilerin bir yar1 zamanl egitim
cercevesi icerisinde kontenjani1 doldurulamayan siniflara bu tiir 6grenciler alinabilir.
Bunlar i¢inden gelisenler hemen o Ogretim yilinin sonunda genel akademik
durumlan da g6z Oniine alinarak uygun sinavlarla ara siniflarda okula alinabilir. Bu
AGSL’nin iki islevi olmasina bagli: 1. Simdiki tam zamanli AGSL islevi, 2. Cevreye
doniik yar1 zamanh miizik okulu islevi gérmesi. Katkilar1 ¢cok yonlii olabilir; 6grenci
acigimt giderebilir, AGSL’lere yonlenmeyi ve liselerdeki miizik egitimini olumlu

yonde etkileyebilir” (D:8/10) seklinde ifade etmistir.
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BOLUM V

SONUCLAR VE TARTISMA

Bu boliimde; arastirma bulgularinin  birbirleriyle karsilastirilmast  ve

tartisilmasiyla elde edilen sonuglar yer almaktadir.

Ogrenci segiminin; mevzuat, bagvuru, yetenek smavi ve igerigi, kontenjana
yonelik elde edilen bulgulara gore ulasilan sonuglar asagida maddeler halinde

siralanmastir.

5.1. Mevzuatla Ilgili Sonuclar Ve Tartisma
Arastirma konusu ile dogrudan ilgili olarak 4 adet mevzuat belgesi

bulunmaktadir. Bunlar 2 adet yonetmelik ve 2 adet genelge belgeleridir.

1. Konu ile dogrudan ilgili mevzuata baktigimizda, Milli Egitim Bakanlig
Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeliklerinin, “Ogrenci se¢imi” ile
isimlendirdigi terminoloji, Orta Ogretim Genel Miidiirliigii’ nce yaymlanmis
genelgelerde “dgrenci alimi” seklinde isimlendirilmektedir. Ilgi tutulan yonetmelik
dogrultusunda hazirlanilan genelgeler; AGSL 0grenci alimlan ile ilgili is ve
islemlere yonelik olarak takvim belirtmekte ve ilgili agiklamalarda bulunmaktadir.
Bununla beraber yonetmeliklerde 6grenci alimi ibaresi bulunmamaktadir. Bu durum

terim karmagasina neden olmaktadir.

2. Aragtirmanin devam ettigi siirecte; 20.08.1999 yilinda yaymlanilan
Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Yonetmeligi’ nin, 16.12.2006 tarihinde yenilendigi
ve degisikliklere ugradigi goriilmektedir. Bu iki yonetmelik arasinda; ¢ok Onemli
bulunan bir degisiklik goze carpmaktadir. AGSL bagvuru sartlarinda yer alan,
“ilkdgretim okulunu o yil bitirenlerden; diploma notu en az 3.00 olmasi sart1 aranir”

ibaresi yeni yonetmelik ve genelgede yer almamaktadir. Bu durumun, 6gretmen ve
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uzmanlara yansimasina iligkin sonuglar, 5.1.2. de yer alan basvuru ile ilgili

sonuglarda yer almaktadir.

3. Orneklem grubunu olusturan miizik Ogretmenleri, ©Ogrenci alimi igin
hazirlanillan takvimi, yetenek smavi i¢in olusturulan komisyonun hazirlanmasi

bakimindan biiyiik oranda uygun bulmaktadir.

4. Orneklem grubunu olusturan miizik 6gretmenleri, Ogrenci alimi igin
hazirlanilan takvimi, 6grenci se¢imi i¢in uygun bulmamaktadir. Uygun bulmamanin

nedenleri 6rneklem grubunun konuyla ilgili onerilerinde ortaya konmaktadir.

Orneklem grubunu olusturan alan uzmanlar1 ve miizik Ogretmenlerinin

goriis ve Onerilerine gore;

“Smav  formatimin  merkezi bir calisma ile genel c¢ercevesinin
belirlenmesinde yarar goriilmektedir”’. D alan uzmam ve 3 miizik 6gretmeni
tarafindan ifade edilen bu Oneri arastirmaci tarafindan 6nemli bulunmustur. Ciinkii,
ilgili genelge ve yonetmeliklerde okul miidiirligiine birakilmig goziiken miizik alani
yetenek simavi, bu Onerinin gerceklesmesiyle genel bir g¢erceve formata sahip
olacaktir. Bu yolla, sinavlarin neye gore? ve nasil? yapilacagi tizere daha objektif ve
somut bulgulara sahip olunacaktir. Genel g¢ercevenin olugmasi ve uygulanmasi
izerine, D alan uzmaninin onerisi yonlendirici bulunmustur. “Boyutlari, asamalari,
boyutlarin sinav icersinde agirliklari, komisyonun olusumu bakimindan ve yapilacak
ana isler bakimindan bir cerceve olusturabilir ve bu format igerisinde bolgesel
ozellikler bakimindan esneklikler olabilir. Bu format her yilki uygulamadan sonra
doniitler alinarak gelistirilmelidir. Belki bu konuda ¢alisacak, zaman zaman toplanan
bir kurul, bakanlikca gorevlendirilecek bir kurul bu calismay1 yiiriitebilir ve

sonuglarini ilgililerle paylasabilir” (D:2/1).

Bir bagka oOneri ise; “Ogrenci se¢imi takvimi ve yetenek smav tarihi
1.donem basinda belirtilebilir, basvuru siiresi sinavdan 1 hafta Oncesine kadar

uzatilabilir” seklinde ortaya konmakta ve bu alandaki sikintilar1 bildirmektedir.
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Ogrenci alimi  igin  hazirlanilan  takvimin, 6grenci  segiminin
gerceklestirilmesi icin uygun bulunmadigi bulgusundan yola ciktigimizda, ozellikle
takvimde agustos ayr olarak belirtilen sinav tarihinin; yaz tatili ve sicaklarin
etkisiyle, 6grenci ve dgretmenleri olumsuz etkiledigi diisiiniilmektedir. Bu probleme
iliskin 3 adet Oneri 14 miizik Ogretmeni tarafindan sunulmustur. Bu Oneriler

sinavlarin haziran ya da eyliil ayinda yapilabilirligi tizerinedir.

Bir diger oneri cesidi ise; takvimin OKS’ ye gore hazirlanmasi seklinde
sunulmaktadir. “Sinavlar OKS’ den sonra yapildigi, OKS sonuglarn daha oOnce
aciklandigl i¢in cogunlukla basvuran adaylarin bir kismi sinava girmemekte ve
kazanamayan 6grenciler AGSL’ ni tercih etmektedirler. Bu nedenle dgrenci secimi

takvimi yeniden diizenlenebilir dnerisi ortaya ¢cikmaktadir.

5. Koordinator okullarda, 2006-2007 egitim Ogretim yili Ogrencilerini
segmek icin okul miidirliiklerince olusturulan 6g8renci secimi komisyonlart;
idareciler ve miizik 6gretmenlerinin katilimiyla, en az ii¢ iiyeden olusan gruplarca
kurulmustur.. Uygulamada; komisyon iiyelerinin sayillarni her okulda farkli

yapilanmalar gostermektedir.

6. Sinav komisyonlarinda, miizik 6gretmenleri ve idareciler yer alirken,
diger brans Ogretmenleri ve rehber dgretmen yer almamigtir. Mersin Nevit Kodalll
AGSL haricindeki diger koordinatér Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde alan

uzmani yada diger branslardan uzmanlar komisyonlarda bulunmamustir.

7. Orneklem grubunu olusturan miizik 6gretmenleri, yetenek sinavi i¢in okul
mildiirliikklerince  olusturulan komisyonlari, 6grenci se¢imine biiyiik oranda uygun
bulmugtur. Komisyon ile ilgili, 6rneklem gruplarinin 6nerilerine gore; komisyonlarin
en az 3 kisi ve tek sayidan olugmasi1 gerektigi, komisyonlarin olusturulmasinda
hassas ve secici davramilmasi gerekliligi, gorev alacak Ogretmenlerin doniisiimlii
secilmek yerine sinav alanlarinda uzmanlasmaya yoneltilerek siirekli bir yapinin
olusturulmasi1 gerekliligi, smav komisyonlarinda {iniversiteden alan uzmanlar

bulunmasinin daha saglikli olabilecegi goriis ve Onerileridir.
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5.2. Basvuru lle Tlgili Sonuclar Ve Tartisma

8. Koordinator okullarin miizik alanlarina bagvuran, 695 adayin 608 tanesi
Ogrenci secimi i¢in yapilan yetenek sinavlarina girmis ve bu adaylarin % 23,45 ’i
kabul edilmistir. Bagvuru sayist en fazla olan Istanbul AGSL’nde basvuran
ogrencilerin % 14,37 smav1 kazandig halde bagvuru sayis1 en az olan Giresun Hursit
Bozbag AGSL’ nde basvuran adaylarin % 100’ i bu okullara kabul edilmistir. Bu
bulguya gore; bagvuru sayisi ¢ok olan okulun daha nitelikli 6grenci secebilme,
yapilan sinavda daha ince bir eleme yapabilme avantaji daha fazladir. Nitelik
bakimindan, secilen 6grenciler arasinda diizey farkliliklart olusabileceginden dolay1,

ileride bu okullar arasinda basar1 farkliliklarinin olabilecegi diisiiniilebilir.

9. Orneklem grubunu olusturan miizik dgretmenleri “AGSL’ ne basvuru
sartlar1 6grenci secimine uygundur” goriisiine katilmaktadir. Basvuru sartlariyla
ilgili olarak, adayin; bedensel 6zelliklerine, ilkogretim miizik dersi basari puani
ortalamasina, konugsma 6zelligine, ilkogretim miizik 6gretmeninin yonlendirmesine
ve ilkogretim diploma notuna ©nem verilmesi ve dikkat edilmesi goriiglerini

bildirmislerdir.

10. Bagvuru sartlar ile ilgili, 6rneklem gruplarinin 6nerilerine gore; dgrenci
se¢me bagvuru sartlar1 okulun kurulus gerekceleriyle ortiismeli, fiziksel ve bedensel
engeller titizlikle incelenmeli ve basvuru sarti olarak diploma notu tekrar yiiriirliige
konulmalidir. “Genel akademik basarinin gostergesi olan genel not ortalamasinin
(diploma notu) kesinlikle dikkate alinmas1 gerekir” onerisi 6 miizik 6gretmeni ve 3
alan uzmam tarafindan Onerilmistir. Diger Oneriler ise bu yapilanmay1 destekler
nitelikte gozilkmektedir. OKS puani ve 4.5.6.7.8. simif miizik alan dersi not
ortalamalarininda dikkate alinmasi lizerine 3 miizik 6gretmeninin Onerisi mevcuttur.
Bununla beraber C alan uzmani miizik alan dersi not ortalamasinin sart olarak
aranmasim gereksiz gormektedir. “Ilkogretim miizik 6gretmeninin notuyla 6grenci
kabul etmiyoruz biz degil mi? Aday zaten bir yetenek sinavina giriyor. Onu miizik

yetenek sinavi jiirisine biraksinlar” (C:1/1) seklinde ifade etmistir.
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11. Bagvuru adaylarin niteligi ile ilgili olarak 6rneklem grubunu olusturan
miizik 6gretmenleri, 6grenci secimine bagvuran adaylari; sayisi ve yetenek sinavina
hazir bulunusluk diizeyleri bakimindan yetersiz bulmuslardir. Miizik alan1 seflerine
gore ise; Ogrenci secimine bagvuran adaylarin sayisi ve yetenek sinavina hazir
bulunusluk diizeyleri dzellikle Ankara AGSL, Istanbul Avni Akyol AGSL ve Izmir

Umran Baradan AGSL disindaki koordinator okullarda yetersiz bulunmaktadir.

12. Basvuru sayisi ve adaylarin hazir bulunusluklarina iligskin, 6rneklem
gruplarmin goriis ve Onerilerine gore; “lilkenin sanat ve egitim politikast”
degismedikce basvurularda yasanan yetersizlik tam anlamiyla agilmasi miimkiin
goziikmemektedir. Bu konudaki baslica Oneriler ¢6ziim iiretmeye yoneliktir.
“IIkdgretim siirecinde; alanlar daha dogru, tutarli ve gergekgi tanitilmali, bu konuda
cocuklarin ve velilerin yansiz, 6n yargisiz dogru bilgi almalan saglanmalidir”,
“lIkdgretim programlarinda yer alan biitiin derslerin yeri, degeri ve 6nemi konusunda
ogrencilerin bilinclendirilmesi gerekir. Ilkogretimdeki biitiin dersler ilkogretim cag
cocugumuzun bir biitiin olarak geligsmesi i¢in gereklidir. O yiizden miizik dersi biitiin
diger dersler gibi 6nemli bir alan, 6nemli bir dersdir. Miizik dersleri, hak ettigi
onemi, degeri kazanabilir” ve “AGSL’nin amaci, yapisi, islevi bu lisenin iizerine
kurulan yiiksek Ogretim kullarmin cesitliligi, yaygmligi, etkinligi ve miizik
yasamimiza kazandirmay1 ongordiikleri miiziksel meslekler konusunda 6zellikle ana
babalar bilgilendirilmeli, bilin¢lendirilmelidir. Bu yeterli saglanamamaktadir”
seklinde ifade edilmistir. Orneklem grubuna goére, bunun en énemli nedeni istihdam

sorunudur. Bu sorun miizik egitiminin, miizik kiiltiirlimiiziin baslica sorunudur.

Coziim Onerisi; “MEB’nca, miizik Ogretmenligi egitimi alan egitim
fakiiltelesi mezunlart i¢in daha ¢ok kadro agilabilir, her okulda bir miizik ogretmeni
bulunabilir” seklinde ortaya konmaktadir. B alan uzmani; “AGSL’leri siras1 geldikge
alt yapisimi olusturan okullarda miizik Ogretmenlerinin islevselligini ve kalitesini
yiikseltmesi konusunda bakanliga oneriler tasimas1 gerekmektedir. Sadece gelecek
olan ogrencilere bakmak degil kaynaginda gelismesi icin gayret sarfetmesi uygun
olacaktir” (B:3/3) seklinde ifade etmistir. B alan uzmanina gore, bagvuru sayilarini

arttiracak projelere gereksinim vardir. “Kotii gidiyor kanaatini degistirecek projeler
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hazirlanabilir”’(B:4/3). Bununla beraber, C alan uzmaninin; “AGSL’nde verilen
egitim toplum tarafindan tabii sorgulanmaktadir. Bugiin sayis1 54’ii bulan okullarin
pek cogunda kadro eksikligi bulunmaktadir. Bir kurumun adi 6grenciyi egitmez. Bu
okullarimizda nitelikli 6gretmenlerin bulunmasi sarttir. Kosullari, altyapisi1 hazir
olmayan yerlerde AGSL acilmayabilir. Kosullari, altyapist hazir olan yerlerde ise
birden ¢ok AGSL acilabilir” Onerisi iizerinde diisiinmeye ve tartismaya deger

onerilerdir.

13. Orneklem grubunu olusturan miizik dgretmenleri “6grenci se¢imi icin
yetistirme kurslar1 agilmalidir” goriisiine katilmaktadir. Miizik alani seflerine gore
ise; Mersin Nevit Kodalli AGSL disindaki diger okullarin 2006-2007 egitim 6gretim
yil1 se¢imi i¢in yapilan yetenek sinavi Oncesinde smava basvuran adaylara yonelik
yetistirme kursu agmadiklar1 gozlenmektedir. Ogrenci secimine basvuran adaylarin,
yetenek sinavina hazir bulunusluk diizeyleri ile iliski kuruldugunda; 6grenci secimine
basvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk diizeyleri yetersiz goriisii

bildiren 4 okuldan sadece bir tanesinin yetistirme kursu agtig1 goriilmektedir.

14. Ogrenci secimi icin yetistirme kurslarinin acilmasina  ihtiyag
duyulmaktadir. Yetistirme kurslarina iligkin, Orneklem gruplarinin goriis ve
onerilerine gore; 9 miizik 6gretmeninin onerisi “lkogretim miizik programinda
AGSL sinavlarina yonelik bir ¢alisma bulunmamaktadir. Ogrenciler ilkogretimde
saglikli miizik dersi isleyememektedir. Adaylara gerekli bilgilendirme yapilarak

yetistirme kursu agilabilir” dogrultusunda bu kurs agilabilir.

Bu isin yapilabilirligine olan yontemler agisindan, “Uzun siireli, parasiz,
kurslar sonrasinda birkag sefer degerlendirmeye alabilirsek varolan sisteme gore
daha iyi bir degerlendirme sistemi olabilir” 6nerisi ve D alan uzmaninin “Adaylara
kurs vermek yerine daha genis gruplara yaz ¢alismalari diizenlenebilir. Tlkogretimde
genis bir kitleye kurs haline getirebilir ve onlarin iginden adaylarin ¢ikmasini
saglayabiliriz. Hem siavin bir asamasi gibi diisiinebiliriz hem de belli bir ortamda
cocuklarin gelismesini gozlemleyebiliriz. Gosterdigi gelismeye bakilarak bile ¢ok

daha saglikli kararlar verilebilir. Bu bir egitim siirecidir, ¢ocuklara ilkogretimde
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kendilerini tamima firsatlar1 yeterince saglanmamig olabilir, maddi nedenlerle bir
takim kurslar alamamig olabilir ama AGSL’ nin ilkdgretim miizik 6gretmenleri ile
igbirliginde- hatta onlarin da katihmlariyla- saglayacag bir kurs yapilabilir ” (D:4-
5/5) onerileri ¢cok 6nemli bulunmaktadir. Bu 6nerilerden 6zellikle D alan uzmanina

ait olan “yaz caligmalart” fikri bir model olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

5.3. Yetenek Smawi ve Icerigi ile Tlgili Sonuclar Ve Tartisma

15. Yetenek sinavi yontemlerinin uygulamadaki goriiniimiine iliskin olarak;
okullarin tamaminin yetenek sinavi ile 6grenci aldigi ve yine tamaminin bu sinavlari,
sozlii ve uygulamali olarak gerceklestirdikleri goziikmektedir. Okullarin higbirisi
yazili yontemleri uygulamamis sadece Izmir Umran Baradan AGSL, “metinsel

algilama” ya dayali bir fest uygulamakta ve bu alan1 puanlamaya dahil etmektedir.

16. Ankara AGSL ve Istanbul Avni Akyol AGSL’ nde sinavlar 2 asamadan
olusmaktadir.  Izmir ve Erzurum AGSL’ nde ise de smavlar 3 asamadan
olusmaktadir. Bu asamalara verilen isimler farklilik gostermektedir. (On eleme-
eleme, secme-siralama vb.) Ayrica Izmir Umran Baradan AGSL’de metinsel
algilamaya dayal1 bir iciincii asama daha yapilmaktadir. Diger yandan diger 3 AGSL
sinavlarimi 1 asamada gergeklestirmektedirler. Bu asamalarin puanlamas1 100 puan
tizerinden gerceklesmekte ve her bir asamanin ya da smavin belirli bir agirlik puan
ortalamast bulunmaktadir. Bu puanlama her bir okulda farkli yapilanmalar

icermektedir.

17. Orneklem grubunun ¢ogunlugu, “adayin miizik yetenegini dlgmek icin
uygulanilan yetenek smavi diizeyi ilkdgretim miizik dersi programina paralellik
gostermelidir” goriisine katimamaktadir. Bu sonug; Orneklemi olusturan miizik
O0gretmenlerinin ¢ogunlugunun, yetenek sinavimi miizik dersi programlarindan ayri

disiindiiklerini ortaya koymaktadir.

18. Yetenek sinavinin niteligine iliskin olarak 6rneklem gruplarinin goriis ve
onerilerine gore; iilkemizde gergeklestirilen yetenek sinavlari, sadece yetenegi degil

aym zamanda yeterlilikleri 6lgme iizerine yapilandirilmistir ve uygulanmaktadir.
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“Var olan yetenek sinavlarn sadece yetenegi degil aym zamanda da
yeterliligi yoklamakta ve Ol¢mektedir. Bu sinavlarda yetenek olgme ile yeterlilik
Olcmeyi saghikl bir sekilde ayirabiliyorsak ve 6grencinin sinav degerlendirmesinde
yeterliligin agirhigi ile yetenegin agirh@inmin dagilimimi gergcek¢i bir sekilde
saptayabilirsek saniyorum daha saglikli bir sinav sistemi olusturabiliriz. Yetenek ve
yeterliligi i¢ ice Olgiiyoruz boylece sapla saman birbirine karisiyor. Yetenek ve

yeterliligi birbirinden ayirabilecek bir sinav sistemi gelistirilmelidir” (D:8-9/10).

Orneklem grubu; ilkdgretimde verilen miizik egitimi niteliginin yapilan
simnavlardan ¢ok daha 6nemli oldugunu belirtmektedir. “Sinav Olciitlerin ne olursa
olsun, ne kadar hak¢a yaparsan yap yine de bekledigin 6grenciyi bulamayabilirsin.
Yetenek smavinin miikemmeligi sonucu degistirmez. Alt yap1 6nemlidir. [Ikogretim
miizik dersi ve kazandirdiklar1 evrendir. Evren i¢inden uygun Orneklem segilmesi
icin evren iyilestirilmelidir. ilkogretim miizik dersleri iyilestirilebilir, ilkdgretim

miizik 6gretmenleri ile isbirligi yapilabilir” (C:6/7) seklinde 6neri getirmistir.

B alan uzmam yetenek sinavlarinin her okulun kendi degiskenlerine gore
cok farkli yapilanmalar icerdigini belirmekle beraber 6zellikle ayn1 bolgede bulunan
okullarin ortak kosullarda uzlasabilecegini ifade etmistir. “Yetenek sinavini, okulun;
hoca sayisi, hocalarin tecriibe durumu, arag-gerec¢, mekan, bulundugu il, hatta oranin
iklimi vb. oOzellikleriyle degerlendirmek gerekir. Belli standartlarla bazi seyler
coOziilebilir ama temelde ¢oziilmez. Mutlaka o kosullar icerisinde olay1
degerlendirmek gerekir fakat bolgesel ortak kosullarda uzlagilabilinir” (B:2/2). D
alan uzmami ise bolgesel Ozelliklerin belirleyici olmast konusunda bu goriisii
desteklemektedir. “AGSL yetenek sinavlari icin, bolgesel ozellikler, adaylarin
geldikleri ailedeki sosyo-kiiltiirel yapi, miiziksel iletisim, etkilesim bi¢imi
belirleyicidir. Madem 7 koordinator okul var, bunlar ¢evresindeki miizik kiiltiiriinii,
insanlar arasindaki miiziksel etkilesimi, miizik ile ilgili yaygin, etkin olan gelenekleri

ve gorenekleri dikkate alarak cerceve sinav formati gelistirmekte yarar var” (D:6/7).

D alan uzmami AGSL miizik yetenek smavinin nasil olmasi gerektigi

konusunda goriis bildirmistir. “Boyle bir sinav, miizik kiiltiiriimiiziin 6zellikleri esas
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almarak ve o yas ¢ocugunun miiziksel gelisimi temel alinarak ve tabii ki AGSL
programlarinin gerekleri goz Oniine alinarak yapilirsa saniyorum bu yakinmalar

ortadan kalkabilir” (D:3-4/4) seklinde ifade etmistir.

D alan uzmani1 miiziksel stnamanin amaci iizerine goriis belirtmistir. Alan
uzmanina gore sinavlar; adaym yetenek durumunu ortaya ¢ikarici, segici, siralayict
ve derecelendirici olmalidir. Diger yandan ¢ocuklarin miiziksel bakimdan sinanma
becerileri son derece yetersiz bulunmaktadir. “Miizik yetenek sinavlari; sadece bir
yetenek saptamasi degil ayn1 zamanda bir se¢me sinavidir. Hem adaylarin yetenek
tablosunu c¢ikarabilmeli hem de bunlarn siralayabilmelidir. Snavin yetenek durumunu
ortaya cikarici yanindan uzaklasiriz, bir an dnce en iyileri bulup, almak isteriz, sinavi
ona gore kurgulariz. Oysa ¢ocuklarimizin miiziksel bakimdan sinanma becerileri son
derece yetersiz. Bagka alanlarda erken yaslardan itibaren testlere, sinavlara
alistirthiyorlar ama miiziksel sinanma konusunda yeterli deneyimleri yok. Ciddi
anlamda miiziksel sinanma ile bu sinavda karsilagiyorlar. Bu bakimdan onlarin
kendilerini ortaya koyucu, durumlarini biitiin boyutlar1 ile sergileyici bir tablo
olusturmak lazim. Smavin bir boyutu boyle bir tablonun olusmasina firsat vermeli bir
diger boyutu da ortaya cikan bu tablolart siralayici, derecelendirici 6geler
icermelidir. Bunu ikisini de beraber yapmali, santyorum bdyle bir sinav modeli daha

saglikli sonuglar verebilir” (D:7-8/9).

C alan uzmam kisa siirede yapilan smavlarin ¢ok saglikli olmadigi
kanaatindadir. “Kisa siireli sinavlarin  adayin genel durumlarimi yansittigini
sOylememiz miimkiin degildir” (C:5-6/5). Yetenek sinavlarinin ihtiya¢ dogrultusunda
gelistirilip, degistirilmesi gerektigini ifade etmistir. “Sinavlar yillarca aym sekilde
yapiliyor. Sinav sistemi gelistirilmiyor, degistirilmiyor. Sonucunda sektorler
olusuyor. Bu sinav sistemine gore 6grencileri sinava hazirliyorlar. Haftalarca, aylarca
ogrenciyi smav papaganma doniistiiriiyorlar” (C:5-6/5) ve “Ihtiyaca gore smav
modeli olusturulabilir. Miizikal algilamanin diginda, 6grencinin genel yetenegini,
iliski kurma, muhakeme giiciinii 6lgebilecek sinavlar gelistirilebilir. Yapilan sinavlar
arastirilmali, bunlann ortaya cikaracak modeller {izerinde diistiniilmeli ve

uygulanmalidir” (C:5/4).
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A, B, C, D alan uzmanlar1 yetenek sinavlarinin yanisira bu smawi
destekleyecek miiziksel algilama testi, miiziksel yetenek testi ve psikomotor testi i¢in
goriis ve oneriler getirmislerdir. “Eskiden OSS’ nin yamsira algilamay1 dlgen genel
yetenek testleri de yapilirdi. Ozel yetenek alanlarina yonelmeden once yonelinen
alanda degil bulunulan okulda yapilirdi bu smavlar. Ve bu smnav sonuglarina gore
yetenek sinavlarina kabul edilirdik. Bazilar1 buray1 hi¢ gérmeden kendi okullarinda
elenirdi. Bu sinavlar kalkti, 30-40 yil gecti ama ihtiya¢ duyuluyor. Bu ¢alismalar
AGSL icin yapilabilir tabii cok da iyi olur. Miiziksel algilamanin yanisira 6grencinin
genel yetenegini, iliski kurma, muhakeme giiciinii dl¢ebilecek sinavlar gelistirilebilir,

sinav Oncesinde baraj olarak uygulanilabilir” (C:5/4).

“Miizik yetenek testinin dikkat ve hizli diisiinmeyi gerektirdigi, diger
yandan sinav esnasinda heyecen faktoriiyle seste olusabilecek olumsuz
etkilenmelerin telafi edilebilecegi ©Ongoriilmiis, bu dogrultuda sonuclarada
ulagilmistir. Ancak klasik yetenek siavlarinin bu olumsuz yonlerine ragmen adayla
karsilikli yapilacak degerlendirmenin de Olcebilecegi farkli boyutlarin oldugu, bu
nedenle bu iki tiir l¢imiin birbirini tamamladigi disiiniilmiistii. Aym1 ¢ok yonlii

degerlendirme AGSL i¢in de Onerilebilir” (A:3/4).

“Sinavlarin temeline bir miiziksel algilama sinavi asamasi eklemek
gerekiyor. Bizim alistigimiz piyanodan veya bir calgidan verilen sesleri ezgileri
ritimleri verme, isitme ve yineleme degil 45-50 dakikalik tamamiyla OSS smavlarma
benzeyen bir sinav sistemi ki biz bunu egitim fakiilteleri miizik boliimlerine merkezi
olarak 1994-1995 yillarinda uyguladik...Yaklasik 50 soruluk bir test, adi miiziksel
algilama smavi. Miizik alanindaki biitiin mesleki miizik egitimi boyutlarinda
yetismenin gelismenin temeli, miizigin genel yetenegi, temel yetenedi olarak
miiziksel algilama giiciine bakiyoruz. Boyle bir sinav koymak gerekiyor. Bu da ilgili
uzmanlarca ve diger uygulayicilarca yapilacak ortak calismayla ilkdgretim ¢aginin
sonundaki ¢ocuklarimizin diizeylerine, 6zelliklerine uygun bir bicimde hazirlanabilir.
94’teki MOZYES’in miiziksel algilama asamasindan yararlanarak belki o buraya
uyarlanabilir. O siav miizik alaninda dogum oncesinden o sinava kadar gecirdigi

tim yasantilarin 6ziinii, bileskesini yoklayan bir sinav. Boyle bir smavin miizik



104

kiiltiirimiiziin 6zellikleri esas alinarak ve o yas cocugunun miiziksel gelisimi temel
almarak ve tabii ki AGSL programlarinin gerekleri goz Oniine alinarak boyle bir
sinav yapilirsa saniyorum bu yakinmalar ortadan kalkabilir” (D:3-4/4) seklinde ifade

edilmistir.

“Dikkat ve alg1 becerileri 6nemlidir. Bu alanlar, miizige dayali bigimde
Olciiliirse o zaman iki ayagi da yerini bulur. Bunun i¢inde 6zel yetenek sinavinda
istenen sorular1 ona gore diizenlemek lazim. Ornegin ezgisel ve ritmsel yineleme/
miiziksel bellekle ilgili sorular son derece dikkati ve algilamay1 6lgcen sorulardir”

(B:4/4).

A alan uzmam farkli bulunan bir goriis daha ifade etmistir. “Bir aday1 her
yoniiyle dl¢ebilecek (milkemmel) bir test arayisinda olmamak gerekir. Bu is i¢in ¢cok

uygun buldugunuz bir 6grenci bile size siirprizler yapabilir” (A:3/4).

C ve D alan uzmanlarinin s6zlii ve uygulamali gerceklesen yetenek
sinavlarinda miilakat yonteminin kullanilabilirligi {izerine farkli yaklagimlar
bulunmaktadir. “Miilakat yontemi; Aday1 tanimak, iletisim kurmak, bazi tepkilerini
anlayabilmek i¢in aday1 one ¢ikaracak, duygusal yapisini, sinirsel tepkilerini ortaya
koyacak sekilde 6zenle hazirlanir, smav puanlamasinda da belli agirhigi olursa,
rehber 6gretmeninde katilimiyla uygulanirsa olumludur. Ozellikle “biling ve zeka ”
boyutu miilakat i¢inde ortaya konulacak goriislerle ortaya ¢ikabilir. Ayrica alana olan
ilgisi ve genel Kkiiltiirli, sanat olaylarma yaklasimi, hedefleri vb. de alan egitimi
icindeki ciddiyeti konusunda ipuglari verebilir” (C:7/8). ve “Miilakat yontemi sinavin
gerektirdigi degil de, adayi rahatlatacak, gerginligini ¢ozecek, kendi igyapisini

yansitmasini saglayacak bir ortam olmalidir” (D:7/8) seklinde ifade edilmistir.

19. Orneklem grubunu olusturan miizik gretmenlerinin cogunlugu “adayin
miizik yetenegini 6l¢mek icin uygulanilan yetenek sinavi icerigi ilkogretim miizik
dersi programina paralellik gostermelidir” goriisiine katilmamaktadir. Uygulanilan

sinav igerikleri de bu goriisii destekler goziikkmektedir.
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20.Yetenek smavinin icerigine iliskin olarak koordinator okullarda, miiziksel
isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek, miiziksel calma ve miiziksel soyleme
alanlarinda yoklamalar yapilmaktadir. Bu yoklama alanlarinin haricinde ise iki
AGSL’ nde farkli uygulamalar goze carpmaktadir. Bununla baraber bu igeriklerin
isimlendirilmesi, puanlanmasi ve degerlendirilmesi hususunda c¢ok farkli

uygulamalar yapilmaktadir. (Bkz.4.1.)

21. Koordinatér okullarin, yetenek smnavi alan icerikleri puanlamasina
iliskin olarak; 3 AGSL’ nin verilerini bildirmemeyi tercih ettigi, diger 4 AGSL’ nde
ise puanlamalarinin birbirlerine ¢ok benzer bir yapilanma icerisinde oldugu
goziikmektedir. Ozellikle alan icerikleri puanlamasina baktigimizda simnavin
agirhiginin; miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek alanmina verildigi
sOylenebilir. Bolu AGSL’ nde puantaja katilan miilakat asamasinin % 5’ in altinda
kalmas1, miilakat alammin puanlamaya katilmum diigiindiirmektedir. Ozellikle alt
alan icerikleri puanlamasina baktigimizda sinavin agirhigl, ezgi isitme alaninda
toplanmaktadir. Bolu AGSL’ nde az soru ¢cok puan, Izmir AGSL’ nde ise ¢ok soru az

puanlamayla degerlendirme yapildig1 sdylenebilir.

22. Miiziksel isitme-yineleme iceriginin Ogrenci sec¢imine uygunluguna
yonelik goriisler incelendiginde; tek ses ve ¢ok ses isitme ve yineleme yetenegi ve

yeterliliginin biiyiik oranda uygun bulundugu sdylenebilir.

23. Yetenek Sinavinda adaymn; miiziksel algilama-yineleme becerisi/
miiziksel bellek yeteneginin yoklanmasinin dgrenci se¢imine bilyiik oranda uygun

oldugu soylenebilir.

24. Yetenek sinavinda adaymn tartim-ritm yineleme yeteneginin yoklanmasinin

Ogrenci se¢imine biiyiik oranda uygun oldugu soylenebilir.

25. Miiziksel sOyleme alam yeteneginin Ol¢iilmesinin 6grenci segimine
tamamen uygun oldugu, ozellikle adayin, ses sagligi ve ses temizligi yeterliliginin

Ogrenci se¢imi icin uygun bulundugu soylenebilir.
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26. Miiziksel calma alaminin 6grenci se¢imine biiyiik oranda uygun oldugu,
ozellikle adayin, dogru ve temiz calma yetenegi-yeterliliginin 6grenci secimine

uygun oldugu soylenebilir.

27. Algilamaya iliskin bulgulara gore, 6rneklem grubunu olusturan miizik
Ogretmenlerinin  ¢ogunlugu “yetenek sinavinda adaym algilama yetenegi
olgiilmelidir” goriisiine katilmaktadir. Uygulamaya gelindiginde ise, Izmir Umran
Baradan AGSL haricinde bu alana yonelik olarak yapilan bir uygulama ya da test
goziikkmemektedir. Izmir Umran Baradan AGSL yetenek sinavinmn bir asamasini,
metinsel algilamaya dayali kompozisyon yazimi teknigi ile yapilan bir test bigiminde

uygulamakta ve bu alanin puanlamada % 20 agirlig1 bulunmaktadir.

28. Dikkat alanina iliskin bulgulara gore, orneklem grubunu olusturan
miizik 6gretmenlerinin cogunlugu “yetenek sinavinda adayin dikkati 6l¢iilmelidir”
goriisiine katilmaktadir. Uygulamaya gelindiginde ise bu alan1 Slgebilecek igerigin
miizikal yollarla yoklanmaya calisildigt ama yinede ortada somut verilerin

bulunmadigi soylenebilir.

29. Miiziksel yaraticilik alanina iliskin bulgulara gore, 6rneklem grubunu
olusturan miizik Ogretmenlerinin ¢ogunlugu “yetenek sinavinda adayin miiziksel
yaraticilik yetenegi Olciilmelidir” goriisiine katilmaktadir. Uygulamaya gelindiginde

ise bu alan Olcebilecek igerige iliskin somut verilerin bulunmadig1 sdylenebilir.

30. Miizik kiiltiirii alamina iliskin bulgulara goére, Orneklem grubunu
olusturan miizik 6gretmenlerinin ¢ogunlugu “yetenek sinavinda adaym miizik
kiiltiirii dl¢iilmelidir” goriisiine katilmaktadir. Uygulamaya gelindiginde ise, bu alani
Olcebilecek icerige iliskin sorularin sinavin miilakat ile ilgili goziiken alaninda s6zlii
bicimde gerceklestirildigi, bu alana ait somut verilerin bulunmadigi ve bu alanin

puanlamada yer almadig soylenebilir.

31. Miiziksel dinleme alanina iliskin bulgulara gore Orneklem grubunu

olusturan miizik Ogretmenlerinin cogunlugu “adayin miiziksel dinleme yetenegi
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Olctilmelidir” goriisiine katilmaktadir. Bu alana ait somut verilerin bulunmadigi ve bu

alanin puanlamada yer almadigi sdylenebilir.

32. Miiziksel teori-bilgi alanina iliskin bulgulara gére 6rneklem grubunu
olusturan miizik 6gretmenlerinin cogunlugu “yetenek sinavinda adayin teorik bilgi ve
becerileri  Ol¢iilmelidir” goriistine  katilmaktadir. Bu alana ait somut verilerin

bulunmadig ve bu alanin puanlamada yer almadig1 sdylenebilir.

33. Orneklem grubunun yetenek sinavi icerigine iliskin goriisleri ve
Onerilerine gore; “Sinav iceriginin diizeyi yas grubuna uygun olmalidir. Yetenek
sinavi igeriginin ilkdgretim mezunu aday icin hazirlanildigi unutulmayabilir” goriisii,
sinavlarin niteligi boliimiinde yer alan, Yetenek sinavlarinin igerikleri miizik
ogretmenligi boliimlerinin kopyasi olmus, AGSL, ne yetistirmektedir?” diisiincesi ile
ortiismektedir. “Yetenek sinavlarinda miiziksel isitme-algilamaya daha cok Onem
verilebilir, ilk6gretim mezunu i¢in agir geleceginden, yetenek smavlarinda dort ses
isitme olmayabilir” ve “Adayin algisim1 ve dikkatini yoklamak i¢in rehber 6gretmen
ve akademisyenlerle isbirligi icerinde gecerliligi ve giivenirligi olan testler

gelistirilebilir, uygulanilabilir” onerileri daha ¢ok tekrarlanan 6nerilerdir.

34. Alan uzmanlarinin yetenek sinavlarinda 6n gordiikleri sinav igerikleri ve
bu igeriklere ait puan dagilimina iliskin olarak; toplam agirlikli puan yiizdesi
bakimindan agirlik, miiziksel algilama-yineleme becerisi/miiziksel bellek alanina
verilmistir. Ozellikle C ve D alan uzmanlarinin “miiziksel yaraticilik, miiziksel
kiiltiir, miiziksel dinleme ve miiziksel teori-bilgi alanlarina da yer vermesi; farkli
sinav alanlarinin da bu sinavlarda uygulanilabilecegini ve belki de ilkogretim miizik
program1 ile Ortiisecek bir yapilanmanin ortaya konabilecegi diisiincesini
vermektedir. Genel olarak bakildiginda alanlarin, miizik yetenek ve miizik
yeterliliklerini icermesi ve yine bu alanlarin miizikle, miizik yoluyla yoklanmasinin
uygun bulundugu gozlenmektedir. Koordinatdér okullarin  yetenek smavi
puanlamalarina baktigimizda, benzer alanlara verilen agirligin esit oldugu ve
agirhigin “miiziksel algilama-yineleme becerisi/ miiziksel bellek alanina” verildigi
goziikmektedir. Mevcut uygulamalarda “miiziksel soyleme” alam “miiziksel ¢alma”

alanindan fazla iken, uzmanlar bu iki alaninda esit agirlikla degerlendirilmesi
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Ongoriisiinii ortaya koymaktadirlar. Yine farkli olarak; “miiziksel kiiltiir ve miiziksel
dinleme” agsamalarinin iki uzman tarafindan kabul gérmesi ve miilakat asamasinin ise
puanlamaya dahil edilmesi, sinavlarin hangi alanlarn kapsamasi1 gerekliligi iizerine
aragtirmaciya fikirler vermektedir. Bu alanlardan, miiziksel kiiltiir ve miiziksel
dinleme alanlari mevcut yetenek sinavlarimin puanlama asamalarinda yer

bulmamaktadir.

35. Alan uzmanlarinin miiziksel algilama-yineleme/miiziksel bellek alanina
iliskin olarak; “Sinav yapilan bolge, sinava basvuran kesimin 6n yetisme durumu,
geldigi kesim, miizik dinleme aligkanligi vb. tutumlar sorulara farkli tepkiler ortaya
koymaktadir. Miiziksel yineleme sorular1 form ve igerik acisindan; sinavin yapildigi
bolgeye, ile hatta okula gore degisebilir” goriisii, cok genel bulunmakla beraber, D
alan uzmanmin goriisi, sorularn hazirlanmasina fikir verecek diizeyde
bulunmaktadir. D alan uzmanina gore; “Form acisindan bakarsak iki motifli
ciimleciklerden bagslayabilir, kesinlikle ¢ok uzun olmaz bu ezgi ciimleleri, ritim
ciimleleri. Giderek belki tek motifli bir ciimle, 2, 3, 4 motifli ciimleler seklinde bir
yol izlenebilir. Igerik acisindan adimlarla atlamali araliklarin bir dengesinin olmasi
gerekir. Sorulacak sorulardaki araliklarin yapisi, bunlarin  &rgiitlenmesi,
diizenlenmesi o yas cocugunun miiziksel gelisimine ve almis oldugu ortalama miizik
egitimine gore yapilmalidir. Tonal ve makamsal iki boyut mutlaka yer almalidir.
Ciinkii bizim miizik kiiltiirimiiz ikisini de iceren bir kiiltiirdiir. Yinelenmesi istenen

sorulardaki 6gelerde goz Oniine alinmahidir” (D:7/9).

5.4. Kontenjanla Ilgili Sonuclar Ve Tartisma

36. Biiyiiksehirler haricindeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
kontenjan sayilarinin doldurulamadigi ve 6zellikle 2005-2006 egitim 6gretim yilinda
kontenjan sayisinda eksiklikler yasandigi gozlenmektedir. Kontenjan sayisi1 olarak
belirlenilen 24 sayist uygun bulunmakla beraber bazi okullarda yetersiz basvuru
sayist nedeniyle bu sayr doldurulamamaktadir. Ankara, Istanbul, Izmir gibi
sehirlerimizde ise 24 sayis1 miizik Ogretmenlerine gore biiylik oranda yetersiz

bulunmaktadir.
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37. Orneklemi olusturan miizik 6gretmenleri kontenjan sayisimin kayit ve

kabul yoluyla tamamlanmas1 goriisiine katilmamaktadirlar.

38. Orneklem gruplarini olusturan, miizik alam sefleri, miizik 6gretmenleri
ve alan uzmanlarinin goriis ve Onerilerinine gore; kontenjan sayisi i¢in; “kontenjan
sayilar1 okulun fiziki yapis1 ve Ogretmen kadrosuna gore tespit edilebilir...” ve
“kontenjan dolsun mantigiyla; kontenjan say1s1 kayit-kabulle
tamamlanmayabilmelidir” Onerileri; 8 miizik O0gretmeni ve 1’er uzman tarafindan

onerilmektedir.

Miizik alani sefleri ve 1 uzman ise; “daha nitelikli 6grenci sec¢imi igin
yetenek sinavlarinda baraj puani konulabilir” 6nerisini getirmektedirler. Bu 6nerinin,
aday bagvuru sayist ve bagvuran adaylarin niteligine yonelik ihtiyaglardan otiirii
onerildigi disiiniilmektedir. Diger yandan, D alan uzmam “MEB sistemi iginde
yatililik sistemi gelistirilse bol adayli bolgelerden az adayli bolgelere kaydirma
yapilabilir... Konservatuarlarda oldugu gibi, cevre liselerden Ogrencilerin bir yari
zamanli egitim cercevesi icerisinde kontenjani doldurulamayan siniflara bu tiir
Ogrenciler alinabilir. Bunlar icinden gelisenler hemen o 6gretim yilinin sonunda
genel akademik durumlar1 da goz Oniine alinarak uygun smavlarla ara siniflarda
okula almabilir. Bu AGSL’nin iki islevi olmasina bagli: 1. Simdiki tam zamanl
AGSL islevi, 2. ¢evreye doniik yar1 zamanli miizik okulu iglevi gormesi. Katkilari
cok yonlii olabilir; 6grenci acigint giderebilir, AGSL’lere yonlenmeyi ve liselerdeki
miizik egitimini olumlu yonde etkileyebilir.” ve “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin
ayn1 zamanda ilkdgretim okullarindaki yetersiz miizik egitiminin olumsuz etkilerini
gidermede katkida bulunmalar istenirse, yetenek diizeyi digerlerinden daha diisiik
goriinen ancak firsat verildiginde gelisebilecek dgrencilerden bir grup olusturup bir
denemeye de girilebilir. Yani AGSL kontenjanin doldurulamadigi durumlarda bir
takim deneysel calismalar yapabilir” (D:8/10) onerileri, AGSL’ nin uygulamadaki
mevcut durumlarim yansitan ve bu uygulamalarin daha egitsel bir yontemle

gelistirilmesi tizerine 6rnek bir model yapilanmanin ipuglarin1 vermektedir.
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BOLUM VI

ONERILER

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alanina 6grenci alimlar igin
gerceklestirdikleri ~ Ogrenci  se¢imlerinin, amaca  uygun ve  saghkl
gerceklestirilebilmesi i¢in; mevzuat, bagvuru, yetenek sinavi ve igerigi, kontenjanin
Ogrenci secimine yonelik sonuglarina gore, ulagilan Oneriler asagida maddeler

halinde siralanmustir.

Milli Egitim Bakanlhigi yetkililerine, Ortadgretim Genel Miidiirliigii
yetkililerine, AGSL miidiirliiklerine, ilkogretim okullart miidiirliiklerine ve tim

Ogretmenlere;

6.1. Mevzuatla Ilgili Oneriler

1. 1lgi tutulan yonetmelik dogrultusunda hazirlamlan genelgeler; AGSL
Ogrenci alimlan ile ilgili is ve islemlere yonelik olarak takvim belirtmekte ve ilgili
aciklamalarda bulunmaktadir. Bununla beraber yonetmeliklerde 6grenci alimi ibaresi
bulunmamaktadir. Bu durum terim karmasasina neden olmaktadir. Bu farkliligin

ilgili birimlerce ivedilikle diizeltilmesi konusunda gerekli hassasiyetin gosterilmesi,

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin 6grenci alimi icin gerceklestirdikleri,
Ogrenci secimleri; ilgili mevzuat dogrultusunda yiiriitiilmekle beraber, ozellikle
mevzuatta okul miidiirliikklerine ve secilen komisyon iiyelerine birakilan; yetenek
simnavi esas ve Olciitlerinin belirsizligi ve bu esas ve olgiitlerin farkli uygulanma
yapilar icermeleri seklinde goriinmektedir. Bu yapilanmanin uzun vadede birtakim
olumsuz sonuglar yaratacagi diisiiniilmektedir. Mevcut uygulamalar ve uygulama
diizeyleri, yiiksekogretim siirecinde miizik egitimi veren kurum ve kuruluslarin
Ogrenci secimi i¢in yaptiklarn 6zel yetenek sinavlar yapilanmalarina benzemektedir.
Bu sonug aragtirmaciy1; Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin kurulug gerekceleri ve

amaglart dogrultusunda diisiindiirmektedir. Bu se¢imlerin niteligine yonelik olarak;
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2. Ortadgretim kurumlart modellerinden, Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri
Modeli; kuramsal yap1 olarak Anadolu Lisesi, Fen Lisesi ve Genel Lise Modellerinin
bir bileskesinden olusturulmustur. Ogrenci secimlerinin bu yapiya uygun hazirlanilip

gerceklestirilmesi,

3. AGSL’ nin miizik alanlarina 6grenci secimleri, ilkogretim siirecinden
heniiz ayrilan aday o6grenciler igindir. O halde, AGSL &grenci secimlerinin,
yiikksekogretim siirecinde miizik egitimi veren kurum ve kuruluslarin 68renci se¢imi

icin yaptiklar1 6zel yetenek sinavlart yapilanmalarina benzememesi,

4. AGSL’ nin bir ortadgretim kurumu oldugu ve bu kurumlarin, bolgesel ve
kurumsal yapilarina zarar vermeden, kendi kendilerine yapilanmalarina firsat taniyan
ama aym1 zamanda bu yapilanmalan, orgiitleyen, destekleyen ve denetleyen bir

cercevenin ortaya konmast,

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde Ogrenci sec¢imini gerceklestiren
Ogretmenlerin, Ogrenci alimi icin hazirlamlan takvimi, Ogrenci sec¢iminin
gerceklestirilmesi icin uygun bulmadiklar sonuglar bolimiinde bildirilmistir. Bu

sonuctan yola cikarak;

5. Merkezi ¢alisma yolu ile ilgili birimlerce alan uzmanlarinin da
katilimiyla olusturulacak bir komisyonun, Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin
kurulus ve amaclar dogrultusunda, bolgesel Ozelliklere dikkat ederek, hassas bir

calisma ile, O6grenci se¢imi formatimin genel ¢ercevesinin belirlenmesi,

6. Bu cerceveyle belli olacak olan 6grenci se¢imi formatinin, yayinlanacak
yonetmelik, genelge vb. yollarla ilgili mevzuatta yer almasi ve yiiriirliige girmesinin

saglanmasi,

7. Mevzuatta yer alacak olan 6grenci se¢imi formatinin, egitim 6gretim yili

basinda AGSL ve ilkdgretim miizik 6gretmenlerine imza karsiliginda duyurulmasi,
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8. AGSL miidiirliiklerinin; sanat egitimi danisma ve program gelistirme
kurulunu harekete gecirerek mevzuatta yer alacak olan 6grenci secimi formatinin

okullarina adaptasyonun saglanmasi,

9. AGSL sanat egitimi danisma ve program gelistirme kurulununun, bu
format dogrultusunda; miizik alani ile ilgili yiiksek 6gretim kurumlari ve ilk6gretim
miizik Ogretmenleri ile ortak ziimre ve seminer caligsmalari igine girmesinin

saglanmasi,

10. 1lkdgretim okullarina gonderilecek olan afis, brosiir vb. araclar yoluyla;
idarecilerin, O6gretmenlerin, Ogrencilerin ve velilerin AGSL ve miizik yetenegi

alaninda bilin¢lendirilmelerinin ve yonlendirmelerinin saglanmasi,

11. Ogrenci alimi igin hazirlanilan takvimin; OKS sonuglarmin agiklanmasi
ve mevsim sartlaria dikkat ederek, haziran ve eyliil aylar1 degerlendirilecek bir

yapida planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi,

12. Bu yapilanmalarin ilgili birimlerce ivedilikle diizeltilmesi konusunda

gerekli hassasiyetin gosterilmesi,

13. AGSL miidiirliiklerince olusturulan 6grenci se¢imi komisyonlarinda,
hassas ve secici davranilmasi, miizik alam ile ilgili yliksek 6gretim kurumlarindan

alan uzmanlarina da yer verilmesi,

14. Komisyonda gorev alacak Ogretmenlerin doniisiimlii secilmek yerine,
miizik alaninda Olgme degerlendirme ve smav alanlarinda uzmanlasmaya
yoneltilmesi (hizmeti¢i egitim yoluyla olabilir), bu yolla uzmanlasan 6gretmenlerin
miizik alaninda gecerligi ve giivenirligi yiiksek Olcekler, testler, sorular ve yapilar

olusturulmasi,
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15. Komisyonlarin, gecgerligi ve giivenirligi yiiksek olgekler, testler, sorular
ve yapilarin uygulamast yoluyla sonuglara siiphe ile yaklasima sebep olacak

etkenlerden uzaklasilarak, daha nicel verilerin ortaya konmasi,

16. Komisyonlarda eger var ise rehber 6gretmenlerden yararlanilmas,

17. Sinav soru ve cevap kagitlarinin tlimiiniin secilen komisyonlarca

hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinin saglanmasi,

6.2. Basvuru ile ilgili Oneriler

18. Miizik alan egitimi bir yetenek egitimidir, burada beceriler gelistirilir
ama su demek degildir, genel durumu buradaki egitimi nasil olursa olsun kaldirir.
Tam tersine genel basarisi yiiksek olan 6grencilerin yetenekleri iyi olursa ondan daha
iyi sonuglar alinir. Basvuran aday oOgrencinin; Tiirkce, Fen Bilimleri, Sosyal
Bilimlerdeki birikimi miizik yetenek sinavi ile dlciilemedigi ve AGSL; program ve
model yapilanmasi itibari ile anadolu lisesi statiisiinde bir lise oldugu i¢in biitiin
anadolu liselerinin ortak o6zelliginin bir geregi olarak genel akademik basarinin
gostergesi olan genel not ortalamasi (diploma notu; 3.00)’min kesinlikle dikkate
alinmasi gerekir. Oniimiizdeki ©gretim yilindan itibaren bagvuru sarti olarak

yiirtirliige tekrar konulmast,

19. Ogrenci segimi basvurularinda, adaym; yurt igindeki ilkégretim okullart
ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ ndeki ilkdgretim okullarinin 4, 5, 6, 7 ve 8.
siniflarina ait miizik alani derslerinin y1l sonu notlarinin aritmetik ortalamasi en az 4

olmasi,

20. Ogrenci se¢imi basvurularinda, aday hakkinda; ilkogretim ilgili alan

ziimre Ogretmenlerinin ortak degerlendirme raporu ya da goriisti alinmast,

21. Ogrenci se¢imi bagvurularinda; adayin, miizik alaninda egitim gormeye

bir engelinin (bedensel, isitsel vb.) olmamasi 0l¢iitiine dikkat edilmesi,
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22. Bagvuru sayisi ¢ok olan okulun daha nitelikli 6grenci secebilme, yapilan
sinavda daha ince bir eleme yapabilme avantaji daha fazladir. Aragtirmaciya gore;
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin, bagvuran aday 6grenci sayilarim yiikseltecek

projeler gelistirmesi,

Ogrenci secimine bagvuran adaylarin yetenek sinavina hazir bulunusluk
diizeyleri biiyiiksehirler disindaki illerdeki koordinatdér okullarda yetersiz
bulunmaktadir. Bu sonuctan yola cikarak, ‘‘iilkemizin sanat ve miizik egitimi
politikas1” degismedik¢e bagvuran aday sayist ne niteligi yetersizliginin tam
anlamiyla asilmas1 miimkiin gozilkmemektedir. Daha genel bir yaklasimla, sadece
yetenek smavi ile O©grenci alan birimlerin hepsinde bagvurularin azaldig
gozlemlenmektedir. Bunun en ©Onemli nedeninin ise istihdam sorunu oldugu
bildirilmektedir. Bu sorun, iilkemizin; miizik egitimin, miizik kiiltiiriimiiziin en
onemli problemi olarak diisiiniilmektedir. ilkogretimdeki biitiin dersler, ilkdgretim

¢agl cocugumuzun bir biitiin olarak gelismesi i¢in gereklidir. Bu bakimdan;

23. Tlkogretim programlarinda yer alan biitiin derslerin yeri, degeri ve 6nemi
konusunda 6grencilerin bilinglendirilmesi, miizik dersininde biitiin diger dersler gibi
onemli bir alan, onemli bir ders olarak goriilmesi, hak etti§i éneminin, degerinin

kazandirilmasi,

24. Milli Egitim Bakanli§1’ nca, miizik 6gretmenligi egitimi alan Egitim

Fakiilteleri mezunlart icin daha ¢ok kadro agilmasi,

25. Bu miizik dgretmenlerinin, ilgili okullarda gorevlendirme politikasinin
degistirilerek, miizik 6gretmenlerinin okul okul gezmesinin Onlenmesi, 6zellikle

ilkogretim okullarinin kadrolu miizik 6gretmenine sahip olmasi,

26. flkogretim asamasindaki 6grencilerimiz icin; iilkemizde miizik egitimi
veren kurumlarinin amaci, yapisi, islevi, ¢esitliligi, yayginligi, etkinligi ve miizik

yasamumiza kazandirmayir Ongordiikleri miiziksel meslekler konusunda yeterli
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bilin¢lendirmeyi saglayacak; “miizik egitimi veren kurum ve kuruluglar” iinite bashgi

altinda bir konunun ilkogretim miizik dersi programlarinda yer almasinin saglanmasi,

27. Bu iinite dahilinde, ilkogretim Ogrencilerinin bu kurumlarda 6rnek
dersler ve calismalar1 yerinde izlemesi, katilmasi ve ortak ¢alisma yoluyla yaparak-

yasayarak 6grenmesinin saglanmas,

28. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin siras1 geldikge, alt yapisini olusturan
ilkdgretim okullar1 Ogrencilerinin ve miizik Ogretmenlerinin islevselligini ve
kalitesini yiikseltmesi konusunda bakanliga oneriler, projeler tasiyarak altyapisiyla

ilgilenilmesinin saglanmasi,

29. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin, sadece adi ve etkinlikleri ile
degilde; kurum kiiltiir yapilarim bulundugu bolge icerise yayginlastirarak, basarilari,
etkililikleri ve bolgeye kattigi deger ve Onem ile tanminmalarinin saglanmasi,
tanitiminin iletisim araclarindan da yararlamilarak daha aktif gergeklestirilmesinin

saglanmasi,

30. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde nitelikli &gretmenlerin
kadrolanmasi, kosullari, altyapisi hazir olmayan yerlerde AGSL acilmamasi,
kosullar1, altyapist hazir olan yerlerde ise birden ¢ok AGSL acilabilmesinin

saglanmasi,

31. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin, bulunduklar1 bolgede alt yapisim
olusturan ilkdgretim okullariyla beraber ortak c¢alismalar igine girmelerinin
saglanmast (0rn: ilkogretim okullarinda 6grenci ve velilere hitaben tanitimlarin,

kiigiik dinletilerin yapilmasi, ortak miizik projelerinin gerceklestirilmesi vb),

32. 11 merkezleri ve ilcelerdeki ilkogretim oOgrencilerinin, miizik dersi
programlarinda yer alacak iinite geregi, AGSL’ ne gelerek 6rnek ¢alismalan yaparak-

yasayarak izlemelerinin, katilmalarinin saglanilmast,
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33. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin, ilkdgretim 8.simif Ogrencilerine
yonelik projeler hazirlamalarinin saglanmasi (6rn: ses yarigmasi, calgi yarigmasi,

ortak etkinlikler vb),

34. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin basvuru, yetenek sinavi, program
gibi konularda, koordinator okullar yolu ile ortak projeler gelisitirmelerinin ve bu

projeleri bulunduklart bolgelere yaymalarinin saglanmasi,

35. AGSL’ yi kazanan 6grenci sayilar1 baz alinarak; ilk6gretim miizik
ogretmenlerinin Milli Egitim Midiirliikleri veya Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri

tarafindan 6diillendirilmesi, tesvik edilmelerinin saglanmasi,

36. Ulkemizdeki AGSL o6grencilerinin biraraya getirilmesi, ses getirecek
projelerin yapilabilirliliginin saglanmasi (Orn:yarismalar, konserler, uluslararas

projeler vb. )

37. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin kisa siireli gerceklestirdikleri
yetistirme kurslar1 vermesi yerine, ilkogretim Ogrencilerine yonelik uzun siireli,

parasiz kurslarin gerceklestilmesinin saglanmasi,

6.3. Yetenek Smavi ile ilgili Oneriler
38. Yetenek sinavimin adinin; yetenek ve yeterlilik smavi olarak

degistirilmesi,

39. Yetenek ve yeterliligi birbirinden ayirabilecek bir sinav sisteminin

gelistirilmesinin saglanmasi,

40. Yetenek ve yeterlilik sinavlarinin esas ve oOlgiitlerinin, merkezi bir
kurulca bolgesel ozelliklere dikkat edilerek tespit edilmesi, genel bir cercevesinin

(yOnergesinin) ilgili mevzuatta yer bulmasinin saglanmasi,
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41. Yetenek ve yeterlilik smavlarinin, sadece sozlii ve uygulamal
yontemlerle nitel bir yapida degil de ayn1 zamanda yazili ve test gibi daha nicel

degerlendirmelere yer verecek yontemler icermesinin saglanmasi,

42. Yetenek ve yeterlilik smnavlarinin; AGSL’ nin kurulus gerekgeleri,
amaglart dogrultusunda, miizik kiiltiirimiiziin o6zellikleri esas alinarak, o yas
cocugunun miiziksel gelisimi ve AGSL programlarinin gerekleri goz oniine alinarak,
O0grenci alimi ve Ogrenci secimine uygun bir yapida esas ve  Olgiitlerinin

belirginlesmesi, planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinin saglanmasi,

43. Yetenek smavlarinin agamalari ve bu asamalarin esas ve oOlgiilerinin
genel bir ¢ercevesinin (yonergesinin) ilgili mevzuatta yer bulmasinin saglanmasi, ve
tim Anadolu Giizel Sanatlar Liselerince aym isimler altinda uygulanmasinin

saglanmasi,

44. Sinavlarin temeline ilkogretim 8.sinifta test biciminde uygulanilabilecek

olan miiziksel algilama sinavi (testi) asamasinin eklenmesinin saglanmast,

45. Yetenek sinavlarinda kullanilabilecek miilakat yonteminin, rehber
Ogretmeninde katilmiyla; aday1 tamimak, iletisim kurmak, bazi tepkilerini (biling,
zeka, ilgi, dikkat, genel kiiltiir, yaraticilik vb. alanlarda) anlayabilmek i¢in aday1 6ne
cikaracak, duygusal yapisini, sinirsel tepkilerini ortaya koyacak sekilde oOzenle

hazirlanmasi, sinav puanlamasinda da belli bir agirliginin olmasinin saglanmast,

46. Yetenek sinavinin icerigine iliskin olarak; miiziksel isitme ve yineleme
becerisi/miiziksel bellek, miiziksel calma ve miiziksel sdyleme alanlarinda
yoklamalarin yapilmasi, bu alanlara ait esas ve Olgiitlerin genel bir cercevesinin
(yonergesinin) ilgili mevzuatta yer bulmasinin saglanmasi, ve tiim Anadolu Giizel

Sanatlar Liselerince ayni isimler altinda uygulanmasinin saglanmasi,

47. Yetenek smavinin puan agirliginin, miiziksel isitme ve yineleme

becerisi/ miiziksel bellek alanina verilmesinin saglanmasi,
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48. Miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek, miiziksel ¢calma
ve miiziksel sOyleme alanlarinda hazirlamilacak sorularin; “sinama-eleme-siralama-
segme ve bunlan izleyen yerlestirme islemleri “ (Ucan, 1994: 28). ni yoklayacak,
Olciitlendirecek, degerlendirecek ve wuygulayacak bir yapida olusturulmasinin

saglanmasi,

49. Miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek, miiziksel ¢alma
ve miiziksel sdyleme alanlarinda hazirlanilacak sorularin; gecerligi ve giivenirliginin

alinmasi, ¢cok soru az puan yoluyla uygulanmasinin saglanmasi,

50. Miiziksel isitme ve yineleme becerisi/ miiziksel bellek alani igerigi icin
olusturulabilecek sorularin; adayin, tek ses ve ¢ok ses isitme ve yineleme, tonal ezgi
yineleme, modal/makamsal ezgi yineleme, basit-bilesik tartim yineleme, aksak
tartim yineleme yetenegi ve yeterliliklerini ‘sinama-eleme-siralama-se¢cme ve bunlari
izleyen yerlestirme islemleri’ ne uygun olarak yoklayacak, Olciitlendirecek,

degerlendirecek nitelikte hazirlanmasi,

51. Miiziksel soyleme alam icerigi icin olusturulabilecek sorularin; sesin
gelistirilebilirligi amaci dogrultusunda, adayin ses sagligi ve ses temizligine dikkat

edilerek esas ve Olg¢iitlerinin hazirlanmasi,

52. Miiziksel calma alani icerigi i¢in olusturulabilecek sorularm; adayimn
dogru ve temiz ¢alma, calmadaki rahatlik- dogallik-yumusakligina dikkat edilerek

esas ve Olgiitlerinin hazirlanmasi,

6.4. Kontenjanla ilgili Oneriler
Biiyiiksehirler haricindeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde kontenjan
sayilarinin doldurulamadigi ve 6zellikle 2005-2006 egitim 6gretim yilinda kontenjan
sayisinda eksiklikler yasandig1 gozlenmektedir. Kontenjan sayisi olarak belirlenilen
24 sayist uygun bulunmakla beraber bazi okullarda yetersiz bagvuru sayisi nedeniyle
bu say1 doldurulamamaktadir. Ankara, Istanbul, Izmir gibi sehirlerimizde ise 24

say1st miizik 6gretmenlerine gore bilyiik oranda yetersiz kalmaktadir.
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53. Kontenjan sayisinin; bolge okullarinin fiziksel kapasitesi ve ogretmen
sayisina gore belirlenmesi (Ankara, [stanbul, Izmir Anadolu Giizel Sanatlar

Liselerine ek siniflar acilabilmesi),

54. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin ayn1 zamanda ilkogretim
okullarindaki yetersiz miizik egitiminin olumsuz etkilerini gidermede katkida
bulunmalarinin saglanmasi acisindan kontenjan sayisinin 24 esas teskil etmesi

onerilebilir.
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Ek 1
TELEFON ANKET FORMU

Degerli Meslektasim,

“Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alanina Ogrenci Segimi”
konulu yiiksek lisans tez aragtirmast kapsaminda hazirlanan ve Anadolu Giizel
Sanatlar Liseleri Miizik Alan1 Bolim Seflerine uygulanacak anket; 17 sorudan
olusmaktadir. Telefon yontemi ile uygulanilacak olan anketin amact; Anadolu Giizel
Sanatlar Liselerinin miizik alaninda yapilan 6grenci se¢imi uygulamalarinin mevcut
durumunu ortaya koymaktir. Goriislerinizi ictenlikle belirtmeniz, arastirmanin
saglikli olmasi agisindan 6nem tagimaktadir.

Toplanan bilgiler sadece bu arastirma icin kullamilacaktir. Ayiracaginiz

zaman ve olusturacaginiz katkilar i¢in tesekkiir ederim.

03.04.2007

Gokhan KOSE

Bolu Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi
Kiirkciiler Koyii/BOLU

Tel: (505) 2482937

Fax: (374) 2752922
E.Mail:gokhankose_2007 @hotmail.com
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1. Okulun ad1?
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(et e e e e e e e r e e sa et et s AGSL
2. Okulun egitim-6gretime baslama tarihi?..........cccoceveieiiiieenene.
3. Miizik alan simiflarinin 68renci sayilar1?
Ogrenci Sayisi 9.SINIF | 10.SINIF | 11.SINIF | 12.SINIF

Subelere gore dgrenci sayilart

TOPLAM

4. Okulunuzda yapilan yetenek sinavlart icin olusturulan komisyonda;

Komisyon Niteligi Evet Hayir Sayisi

Idareci yer almakta midir?

Miizik alani sefi yer almakta midir?

Miizik 6gretmeni yer almakta midir?

Rehber 6gretmen yer almakta midir?

Diger (Belirtiniz)........ccoccveevceeeeneenne.

5. Ogrenci secimine bagvuran adaylarimn sayisi nedir?....................

6. Basvuran 6grencilerin kac¢i siavlara girmistir?................

7. Ogrenci secimine bagvuran adaylarin; sinavlara hazirlikli geldiklerini

diistinliyormusunuz?

() Evet ( ) Hayir

8. Cevabiniz hayir ise sizce bunun nedenleri
nelerdir?.......ccooevirvieiiniiiiiniecee

9. Bagvuran adaylar i¢in yetistirme kursu acilmakta midir?

( ) Evet ( ) Hayrr
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10. Okulunuzda yapilan yetenek sinavlarinda; miiziksel yetenegi 6l¢mek igin
test yontemi kullanilmaktamidir?

() Evet ( ) Hayir

11. Okulunuzda yapilan yetenek sinavlarinda; adayin algisin1 6lgmek igin test
yontemi kullanilmaktamidir?

() Evet ( ) Hayir

12. Okulunuzda yapilan yetenek sinavlarinda; adayin dikkatini Olgnek igin
test yontemi kullanilmaktamidir?

( ) Evet ( ) Hayir

13. Okulunuzda yapilan yetenek sinavlarinda; adayr tamimak i¢in miilakat
yontemi kullanilmaktamidir?

() Evet ( ) Hayir

14. Okulunuzda kontenjan ayis1 doldurulmaktamidir?

( ) Evet ( ) Hayir

15. Cevabimiz hayir ise nedenleri nelerdir?

16. Bagvuru sayisini arttirmak i¢in neler yapilabilir?

17. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin egitim Ogretim siirecine uygun

ogrenciyi secmek icin neler yapilabilir?



Ek 2

T.C.
MILLI EGITiM BAKANLIGI
Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Baskanhg:

Sayi :B.OS.0.EGD.03305311-5%4 ‘2073 2010412007

Konu : Arastirma lzni

ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Sosyal Bilimler Enstitiisii)

lgi :a) 30.03.2007 wrih ve B.30.2.ABU 0.E1.00.00.400:219 sayili vazi
b) 28.02.2007 tarih ve B.08.0.EGD.0.33.05.311-311/1084 sayili Makam Onayi ile
Urgulamayva Konulan “Milli Egitim Bakanligina Bagh Okul ve Kurumlarda
Yapilacak Arastirma ve Aragtirma Destegine Yonelik [zin ve Uygulama Yénergesi

Universiteniz Sosyal Bilimler Enstitisi Miizik Fgitimi Bilim Dah Yiksek Lisans
ogrencisi Gokhan KOSE'nin “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alanina Ogrenci
Se¢imi” konulu arastirmada veri toplama arac olarak kullanilacak anketlerin Ankara, istanbul,
Bolu. izmir, Giresun. Mersin ve Erzurum illerindeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
uygulama izin talebi incelenmigtir.

Universiteniz tarafindan kabul edilen onavh bir ornegl Bakanh:aimizda muhafaza edilen
(5 sayfa — 55 sorudan olusan) anketin belirtilen illerdeki Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
uygulanmasinda bir sakinca gorillmemektedir.

Arasurmamn bitiminde ilgi (b) Yénergenin 5. Maddesinin (o) bendi uyarinca sonug
raporunun iki drneginin Bakanhfmmza ponderilmesi gerekmekiedir.

Bilgilerinizi ve gereZini rica ederim.

Avhah [PLIKCI
Bakan a.
Daire Baskan V.

EK
Anket Ornegi (1 Adet-5 Say i)

DAKNISMA G.M.K. Bulvar No: 109 Tel :(D312)2303644
%100 I CTXX5H

06570 Maltepe / ANKARA Faks : (0312) 231 6205

DESTEK rre c-posta: cargedi@meb.gov tr
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“ANADOLU GUZEL SANATLAR LiSELERININ
MUZIK ALANINA OGRENCI SECiMi ” KONULU
ANKET FORMU

Sayin Egitimci,

Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alamna 6grenci secimleri; mesleki
miizik egitimi firsatindan yararlanabilecek yetenekli ¢ocuklarin tespit edilmesi ve meslege
yonlendirilmesi boyutunda onemlidir. Mesleki miizik egitiminin kalitesi bu kurumlardaki

ogrenci secimlerinin daha nitelikli gerceklestirilmesini gerektirmektedir.

Yiiksek lisans tez arastirmasi kapsaminda hazirlanan bu anketin amaci; Anadolu
Giizel Sanatlar Liseleri Miizik Ogretmenlerinin, bu okullara 6grenci se¢imi hakkindaki goriis

ve Onerilerini alarak bu alandaki sinav sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmaktir.

Anket; iki boliimden (55 soru) olusmaktadir. Birinci boliim, size ait kisisel bilgiler,
ikinci boliim ise “Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alania Ogrenci Segimi”
konusundaki goriis ve Onerilerinize yoneliktir. Liitfen size uygun olan maddenin oniindeki
parantez igerisine (X) isareti koyunuz. Gorlislerinizi ictenlikle belirtmeniz, arastirmanin
saglikli olmasi acisindan Onem tasimaktadir. Toplanan bilgiler sadece bu amag¢ icin

kullanilacaktir. Liitfen adinizi yazmayiniz.

Katkiniz i¢in tesekkiir ederim.
20.04.2007

Gokhan KOSE

Bolu Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi
Kiirkciiler Koyii/BOLU

Tel: (505) 2482937

Fax: (374) 2752922
E.Mail:gokhankose_2007 @hotmail.com
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BOLUM 1

Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyetiniz?

() Bay ( ) Bayan

2. Ne kadar siiredir Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde calismaktasimz?
() 15 ()6-10 () 11-15 () 16 ve iistii

3. En son bitirdiginiz program?

a) Lisans ()
b) Yiiksek Lisans ()
¢) Sanatta Yeterlilik ()
d) Doktora ()
e) Bagka (Liitfen belirtiniz)................. ()

4. Bu okullara atama bransimz:

a) Miiziksel Isitme-Okuma-Yazma Ogretmeni ()
b) Calgi Egitimi Ogretmeni ()
¢) Orkestra Ogretmeni ()
d) Ses Egitimi Ogretmeni ()
e) Koro Ogretmeni ()
f) Diger (Belirtiniz) .........cccovvevierieereennne, ()

5. Miizik Ogretmeni olarak Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde kac kez yetenek
sinav komisyonunda bulundunuz?

( ) Hic ()15 ( )6-10 () 11 ve iistii



BOLUM 2

Géoriis Ve Oneriler
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OGRENCIi SECME

Kesinlikle Katihyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle

| VAP |

1. Belirlenen Takvim Ogrenci Seciminin Gerceklestirilmesine
Uygundur

2. Belirlenen Takvim Ogrenci Secimini Gergeklestirecek Olan
Komisyonun Hazirlanmasina Uygundur

3. Ogrenci Secimini Gergeklestirecek Olan  Komisyonlar
Ogrenci Secimine Uygundur

4. Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine Basvuru Sartlar1 Ogrenci
Secimine Uygundur

5. Ogrenci Segimi Basvurularinda “Tlkogretim Miizik Dersi
Basar1 Puan1 Ortalamasi Dikkate Alinmalidir

6. Ogrenci Secimi Basvurularinda “Ilkdgretim Diploma Notu
Dikkate Alinmalidir

7. Ogrenci Secimi Basvurularinda  ilkogretim  Miizik
Ogretmeninin Yonlendirmesi” Dikkate Alinmalidir

8. Ogrenci Secimine Bagvuran Adaylarin Sayis1 Yeterlidir

9. Ogrenci Segimine Basvuran Adaylarin Yetenek Sinavina
Hazir Bulunusluk Diizeyleri Yeterlidir

10. Ogrenci Segimi Icin Yetistirme Kurslar1 A¢ilmalidir

11. Adayin ~ Miizik Yetenegini Ol¢mek icin Uygulanilan
Yetenek Sinavi Diizeyi [lkogretim Miizik Dersi Programina
Paralellik Gostermelidir

12. Adayin Miizik Yetenegini Olgmek icin Uygulanilan Yetenek
Smavi Icerigi Tlkogretim Miizik Dersi Programina Paralellik
Gostermelidir

13. Yetenek Simnavinda Adaym Miiziksel Isitme Yetenegi
Olciilmelidir

14. Adayin Tek Ses Isitme Yetenegi Olciilmelidir

15. Adayin Iki Ses Isitme Yetenegi Olciilmelidir

16. Adayin Ug Ses Isitme Yetenegi Olciilmelidir

17. Adaymn Dort Ses Isitme Yetenegi Olciilmelidir

18. Yetenek Siavinda Adayin Miiziksel Yineleme Yetenegi
Olciilmelidir

19. Adayin Tonal-Modal Ezgi Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir

20. Adayin Makamsal Ezgi Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir

21. Adaym Tartim/Ritm Yineleme Yetenegi Olciilmelidir

22. Adayim Aksak Tartim/Ritm Yineleme Yetenegi Olgiilmelidir

23. Yetenek Sinavinda Adayin Miiziksel Soyleme_ Yetenegi

Olgiilmelidir
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24.

Adayin Ses Saglig1 Olgiilmelidir

25.

Adayin Ses Temizligi Olgiilmelidir

26.

Adayin Ses Giirliigii Olgiilmelidir

27.

Adayin Ses Genisligi Olciilmelidir

28.

Yetenek Sinavinda Adaym Miiziksel Calma Yetenegi
Olciilmelidir

29.

Adayin Rahatlik Dogallik Yumusakligi Olgiilmelidir

30.

Adayin Dogru Ve Temiz Calma Yetenegini Olciilmelidir

31.

Adayin Biitiinliik Teknik Diizeyi Olciilmelidir

32.

Adayin Miizikal Yorum Yetenegi Olgiilmelidir

33.

Adayin Caldig1 Eserin Diizeyi Olciilmelidir

34.

Yetenek Sinavinda Miilakat Yontemi Uygulanmalidir

35.

Ogrenci Secimi Basvurularinda Adayin Konusma Ozelligine
Dikkat Edilmelidir (Miizik Alaminda Saghkli Ogrenim
Gormesinde Engelleyici Konusma Kusurlari (ileri Derecede
Kekemelik, Pepelik Bulunmamalidir).

36.

Ogrenci  Secimi  Basvurularinda  Adayin  Bedensel
Ozelliklerine Dikkat Edilmelidir (Adayda Sagirlik Veya
Cok Agir Isitme Ozelligi, Bedensel Sakatlik, Eksiklik Ve
Kusurlar (Ellerde Parmak Eksikligi, Asiri  Derecede
Topallik, Colaklik, Kamburluk Vb.) Bulunmamalidir.

37.

Adayin Algilama Yetenegi Olciilmelidir

38.

Adayin Dikkati Ol¢iilmelidir

39.

Adayin Miiziksel Yaraticilik Yetenegi Olgiilmelidir

40.

Adayin Miizik Kiiltiirii Olgiilmelidir

41.

Adayin Miiziksel Dinleme Yetenegi Olgiilmelidir

42.

Adayin Teorik Bilgi Ve Becerileri Olgiilmelidir

43.

Yetenek Sinavinda Yetenek Test Yontemi Uygulanmalidir

44.

Kontenjan Sayisi (24) Kadar Ogrenci Alinmalidir

45.

Kontenjan Sayis1 (24) Kayit ve Kabulle Tamamlanmalidir

46.

Kontenjan Sayis1 Okullarin Fiziksel Kapasitesi Ve Ogretmen
Sayisina Uygun Degildir

47.

48. Bagvuru ile Tlgili Onerileriniz Nelerdir? (3.4.5.6.7.8.9. sorularda belirtilen hususlar)

Nitelikli Bir Ogrenci Secimi icin; Mevzuat Ile Ilgili Onerileriniz Nelerdir? (1.2.3.

sorularda belirtilen hususlar)
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49. Yetenek Sinavi Ve Icerigi Ile Ilgili Onerileriniz Nelerdir? (10. ile 43. sorular arasinda

1 hususlar)

50. Kontenjan ile Tlgili Onerileriniz Nelerdir? (44-.45.46.47. sorularda belirtilen hususlar)

Tesekkiir Ederim.
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Ek 3
UZMAN GORUS VE ONERi FORMU

Degerli Egitimci,
“Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik Alamina Ogrenci Segimi ”
konulu yiiksek lisans tez aragtirmasi kapsaminda hazirlanan ve bu alanda ¢alismalart
bulunan akademisyenlere yonelik olarak hazirlanilan bu form; 10 sorudan
olugmaktadir. Goriigme yontemi ile uygulanilacak olan bu calismanin amaci;
Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinin miizik alaminda yapilan Ogrenci se¢imi
uygulamalarinin ideal yapilanmasini ortaya koymaktir. Goriislerinizi ictenlikle
belirtmeniz, arastirmanin saglikli olmasi acisindan 6nem tagimaktadir.

Toplanan bilgiler sadece bu aragtirma icin kullamilacaktir. Ayiracaginiz

zaman ve olusturacaginiz katkilar i¢in tesekkiir ederim.

03.04.2007

Gokhan KOSE

Bolu Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi
Kiirkciiler Koyii/BOLU

Tel: (505) 2482937

Fax: (374) 2752922
E.Mail:gokhankose_2007 @hotmail.com
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FORM

Bildiginiz gibi Mayis 2007’ de yayinlanan “Anadolu Giizel Sanatlar
Liselerine Ogrenci Alim1” konulu genelgede; adaymn diploma not
ortalamasina bakilmasi hususu kaldirilmis sadece 4.5.6.7.ve 8.sinif miizik
alan derslerinin not ortalamalarimin 4 ve iistiinde olmasi1 yeterli
goziikmektedir. Bu tablodan yola cikarak; Anadolu Giizel Sanatlar
Liseleri’ nin egitim Ogretim siirecine uygun Ogrenciyi secmek icin

basvuru kriterleri sizce neler olmalidir?

Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi Miudiirliikleri 6grenci se¢imi i¢in “yetenek
smav1’”  yontemini  kullanmaktadirlar. Bu  snavlarin  saglikh
gerceklestirilebilmesi i¢in, okullarda komisyonlar olusturulmakta ve bu
komisyonlar sinavin formatim1 belirlemektedirler. Acaba komisyon

iyelerinin se¢iminde nelere dikkat etmek gerekir?

Koordinator okullara yapilan anket ve goriisme sonunda, Anadolu Giizel
Sanatlar Liseslerinin miizik alanina bagvuran 6grenci adaylarinin sayisi

yetersiz bulunmaktadir. Sizce bu yetersizlikler nasil agilabilir?

Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri 6grenci secimi i¢in 1 ya da 2 asamali
olarak gerceklestirilen smmav formatinda “yetenek sinavi” yoOntemi
kullanilmakta ayrica miilakat yontemi ile aday1 tanima-simnama ve Slgme
diizeyinde uygulamalar yapilmaktadir. Alan sefleri ile yapilan
caligmalarda, adaylarin miizik yeteneklerinin saglhikli  bicimde
Olciilebildigi fakat ozellikle alg1 ve dikkat konusunda yeterli 6lceklerin
olusturulamadig1 bildirilmistir. Acaba 14-16 yas donemindeki adayin;
dikkatini, algisin1 ve miiziksel yeteneklerini tanimak-sinamak ve 6lgmek

icin yetenek sinavi yeterlimidir? Neler yapilabilir?
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5. Aday 6grenci profili ile yaklastigimizda; bu okullara girmek isteyen aday
ogrencilerin, ilkogretim siirecinde miizik programinda karsilagsmadiklar
bir “Yetenek sinavi” mantig1 ve icerigi ile karsilastiklan gézlenmektedir.
Koordinator okullarin miizik Ogretmenlerinin ise sinava giren aday
ogrencilerini hazirbulunusluk bakimindan yetersiz bulmalar1 bu sonucu

dogrular niteliktedir. Bu konuda neler yapilabilir?

6. Sizce Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine O6grenci se¢imi icin
komisyonlarca uygulanilan yetenek sinav kriterleri olarak hangi alanlar
kapsamali ve puan dagilimi nasil ger¢eklesmelidir? Liitfen tablo iizerinde

(X) belirtiniz.



135

Tablo 1. Yetenek Sinav Kriterleri Olarak Alanlar Ve Puan Dagilim1’ na iliskin

YETENEK SINAVI ALAN ICERIKLERI

KAPSAMALIDIR

PUANI

Miiziksel Isitme icerigi

Tek Ses

Iki Ses

Uc Ses

Dort Ses

Miiziksel Yineleme icerigi

Tonal/Modal Ezgi Yineleme

Makamsal Ezgi Yineleme

Tartim/Ritm Yineleme

Aksak Tartim/Ritm Yineleme

Miiziksel Soyleme icerigi

Ses Saglig

Ses Temizligi

Ses Giirliigii

Ses Genisligi

Miiziksel Calma icerigi

Rahatlik Dogallik Yumusaklik

Dogru Ve Temiz Calma

Biitiinliik Teknik Diizey

Miizikal Yorum

Eserin Diizeyi

Miiziksel Yaraticihk Icerigi

Miizik Kiiltiirii Tcerigi

Miiziksel Dinleme icerigi

Miizik Kuramlar: Ve Bilgileri

MULAKAT




7.

10.
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Uygulanilacak yetenek sinavlarinda; Miiziksel yetenegi, algi ve dikkati
Olcmek ve psikomotor davranislart sinamak igin test yontemi icin neler

diistinliyorsunuz?

Uygulanilan yetenek siavlarinda; miilakat yontemi ile adayr tanima,

secmek icin nasil bir calisma uygulanmalidir?

Bu smav icin olusturulan soru bankalar1 Orneklerinden yola cikarak
arastirmacinin gozlemi, 6zellikle miiziksel yineleme igerigindeki farkli
uygulamalarin adayin basarisina etkileri iizerine giivenilir goziikmedigi
tizerinedir. Kisaca soru orneklerinin birbirinden ¢ok farkli diizeylerde
olabilmesi giivenirligi digiirmektedir denebilir. Bunun sebepleri olarak
alanlarin ilgili konularda soru bankasi olusturmamasi, komisyonun sinava
hazirlik siiresinin yeterli olmadigi, bu konudaki net kriter igeriklerinin
belirtilmedigi ve bu konudaki kaynak arac-gereg¢ yetersizligi sdylenebilir.
Sizce 6zellikle miiziksel yineleme sorular1 form ve icerik agisindan nasil

olmalidir?

Biiyiiksehirler disindaki pek cok Anadolu Giizel Sanatlar Liselerinde
basvuru sayisinin azligi ya da daha nitelikli ve basarili bir egitim adina
alan kontenjan sayilarinin doldurulmadigi goézlenmektedir? Sizin bu

konudaki diisiinceleriniz nelerdir?
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Ek 4
Ornek 1
YETENEK SINAVI YONERGESI
(iZMiR UMRAN BARADAN ANADOLU GUZEL SANATLAR LiSESI)

P

YETENEK SINAVI:

2006-2007 Egitim-ogretim ylmnda mozk bélimine alinacak dgremcilern vetenek simavi ... Agustos 2006
tarihlerinde vapilacak, smav "Eleme Smavi" ve "Se¢me Smavi” olarak 1k1 asamada gergeklegurilecektir. Siralama
smavy 2 bolim halinde vapilacakur

ELEME SINAVI TAKVIMI:

Sinav Tarihi HE R /2006

Komisyvon Toplanma Saati :07.30

Baslama ve Bitis Saati : 09.00-12.00/13.00-........
Smav Yeri : Isitme Odasi

*Aciklama : Smav; ilgili mevznata gore alan ogretmenierinden meydana gelen ve en az 3 Gyeden olupn
komisyonca vapihr. Bu sinav "Eleme" niteliginde olup, stzid ve uygulamal olarak vapilacaktr

SINAV ESASLARI:

1.Tek ses isitme : [nsan sesi alany iginde piyanodan verilecek toplam 5 (bey) adet ayn tek sesin "na” veya
"a" hecesivle ve adavm kendi sesiyle tekran istenecektir

2. iki ses isitme : Insan sesi alam icinde piyanodun verilecek toplum 6 (al) adet ayn it sesin "na" veya
"1a" hecesivle kalmdan inceye dogru adayin kendi sesiyle tekran istenecektir,

iki sesisitme igin kullamilacak arahklar :

1 adet kiguk kil arahif (k2)
| adet knguk ogli arahg {k3)
1 adet boyuk ogla arabg (B3)
1 adet tam donln arahg (T4)
1 adet tam begli araigs (T5)
1 adet eksik besli arah@ (-5)

G

3. Ezgi isitme : A ve B gunibundan esagida slgitlen verilmis ve "kiicik oktav La"(Lad) ile " ikinci
oktav Re"(Re6) sesleri arasindaki seslerin kullsmmuyla hazwlanmy tonal yada mukamsal ezgiler piyanoda galindiktan
sonra adaydan kendi sesiyle dofm olarak tekrar etmesi istenecek tir

A GRUBU EZGI :

e 24 fik

e Iki algalik

& Dartlak, sekiziik ve onalultk nowa degerlerinden obsymuy,
& fkili, itglt, dorthi ve begli avabklardan kuruly olacakty.

B GRUBU EZGI :
e 24Tk
Dért gl¢iilik
Dertlitk, sekizlik ve onalnhk nota degerlerinden olugmug, basit senkophe,
Hkiki, iigla, dorthi ve begli araliblardan karmdu olacaker.

-

.
3

4. Ritim Isitme : A ve B guubundan  agagide olgiden venlmiy ve bu olgutlere gore komisyon gyelen
w@rafindan ¢nceden hazmlanmiy olan ritim komeleri, komisyon oyelerinden bin tarafindan el vurularak  galindikiom
sonra adaydan el vurarak dogru tekrar etmesi istenecekdtir

A GRUBU RITIM:
24Nk
< Dian olgiiliik
& Dortiak, sekizlik ve onalulik nota degerleri ile buntarmn bir noktak degerlerinden ohigmug, aksanmit
olacaktir.

1
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ELEME SINAVI DEGERLENDIRME :

Bu sinavda bagun 100 (Yiz) puan dzerinden degerlendirilecekt. Smave giren her sday Ofrenci igin komisyen
iiyelerinden her biri dnlerinde bulunan puantaj tablosuna bafimsiz olarak degerlendirmelerini yapacak, bunlardan en
yiiksek ve en digik not deferlendirme disi brakilarak genve kalan notlann  antmetik ortalamas: alinscsk ve aduvmn
smav notu belirlenecektir,

ELEME SINAVI DEGERLENDIRME CETVELI

2 e
Bir sadet B grubu ezgi tekrart
4 Olgitlik

*Emm smavinda 100 puan iizerinden 45 (Kirkbes) puan alan aday Ogrenci secme  smavina girmeye hak
kazanir. Eleme sinavinda aliman puanlar segme smavinda ortalamaya dahil edilmeyecektir.

SECME SINAVI
Bu smav “secme" niteliinde olacakty. Segme smavinda adaylar Miiziksel Isitme, Calg, Ses Yetenegi ve Tonalite

alglama wlanlannda smava slinacakur. Miziksel Igitme bagar puam %70, ses bagan puam %10, galgi bagari puam
%10 ve son olarak Tonalite algilama basar puam %10 agirbkia degerlendinlecektir.

SECME SINAVI

Smav Tarihi : 15/16.08.2006

Komisyon Toplanma Saati :07.30

Baglama ve Bitig Saati :09.00-12.00/13.00-.........
Smav Yeri : Isitme Odas)

MUZIKSEL ISITME VE YINELEME BECERISI:

1. iki ses igitme: Insan sesi alans iginde armonik olarak piyanodan verilecek toplam S(bes) adet ayn Gift sesin
"na" veya "la" hecesiyle kalmdan inceye dofiru aduyin kendi sesiyle tekran istenecekur.

iki ses isitme igin kullamilacak arahiklar:

< ladet kugok atnls arahig: (k6)
% ladel hoyik alub araligs (B6)
% ladel kiguk vedili aralip (k7)
% ladel bayok vedili arahfn (B7)
# ladet sekizli arahfi(Oktsv)

2. Ug ses igitme: Insan sesi alan: igmde ammonik elursk pivanodan verilecek wplam 5 (Bes) adet ag sesin
{akorun) "na'" veya "la" hecesiyle kalindun inceve dogru adaym kendi sesiyle tekrun istenecekiir.
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UG Ses ISITMe 161N KUNANIACAK AFANKIAT (AKOTIAr):

< 1 adet mindr akor.
% 1 adet Major akor,
< 1 adet 1.gevrim minér akor.
*» 1 adet 1.gevrim Majér akor.
4 1 adel 2.gevrim Majér akor.

3.Ezgi lgitme: Adaym B ve € grubundan agapida dlgtitleri verilmis ve "kiigiik oktav la"(1ad) ile "ikinci oktav
re"(Re6) ses arahfh arasmdaki seslerin kullammiyla hazirlanmig olan ezgilen dogmu olarak kendi sesivle tekrar etrmesi
istenecektir.

B GRUBU EZGI :
o ¢4 luk
< Dort olggilik.
& Dardak, sekizlik ve onalnlk nota degerleri ile bunlarm aksaumlarmdan ohugmug,
& filf, ugln dortld,begli, alth, yedili ve sekizli arahklardan alugacakir.

C GRUBU EZGI :
& 440k
»  Dér slpalik.
& Dorthik, sekiziik ve onaltltk nota degevleri ile bunlarin bir nokiah degerlerinden olugmug aksazmis,
L4 fbh. udﬁ dﬂrdu,be;!i altl, }Ud’ih ve sekizli araliklardan ohugmug,altere sesler igeven ve dlgi icinde

fu modiil m ldig ezgi olacak

4. Ritim Isitme: B ve C grubundan, ssegadn oletitleri verilmis ve bu dlgitlere gore komisvon Gyeleri tarafind
onceden hazwrlanmis olan ritm kivmeleri, komisyon Oyelerinden biri tarafindan el vurularak gahndiktun sonra adavdan el
vurardk dofir tekrar etmesi istenceekilir,

B GRUBU RIiTiM:

* 24Nk
*  Dort olgiilak
% Donlak, sekiziik ve onaltlk nota degerleri ile bunlarm bir noktal degerlerinden olugmuy

C GRUBU RITIM :

< 2%k

* Dot olculik

< Donlik, sekizlik ve onalulik nota degerferi ile bunfarm bir noktals degerlerinden olugmug, iglemeler iceren
aksatunit

5. Calg: Yetenegi: Adsym galgisiyla kendisinin segtigi bir eseri seslendirmesi istenir Calgiy teknifine
uygun kullanma, gahnan eserin ditzeyi, vorumu ve mizikalitesine dikkat edilecektir.

6. Ses Yetenegi: Adaym ses kalitesi, ses smun, sesinm @meluiirhg;l ve daha onceden hazirladif bir okul
sarkisy, mars veva halk tirkist soyletilerek hazirlandign eseni farkl tc I lendirmest istenerek
degerlendmlewkur

7. Tonalite Algilama: Adaydan Istiklal Mary: veya huzirladiin eserin farkh tonalitelerde okunmas: istenerck
degerlendirilmesi vapilacaktir.
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SECME SINAVI DEGERLENDIRME CETVELI

1 Bes udet iki ses tekran f 5x2p 10 puan
2 Bey adet 0g ses (akor) tekrar ' Sxdp 20 puan
3 Ei({)::;m? L 4x2p Spman

4 ?E;‘:&f gl i 4x3p 12 puan
5 ?g’) ﬁ;lﬁl: grubu ritim tekran #x2p  puan .
6 Egg:;:f Byl g Likac) 43p 12 puan

7 Calg - 10 puan
8 Ses Yelenef - 10 puan
] Istikial Marsim furkh tonalitelerde séyleme - 10 puan

TOPLAM= 100 PUAN

SECME SINAVI DEGERLENDIRME:

Segme sinavinda igitme bagan puant %70 (Yetmis), Calgi bagan puam %10, Sesy gi Y»10, Seslendireced eser
ve Istiklal Margins farkl tonalitelerde soyleme bagan puani %10 olarak degerlendirilecektir. Segme sinavina alinan her aday igin
komisyon iiyelerinden her biri énlerinde bulunan puantaj tablosuna degerlendirmelerini vapacak, verilen notlardan en yiksek ve
en distk not deferlendinme digi birukibirak geriye kalan notlarm aritmetik ortalamast alinacak, elde edilen aritmetik ortalama

clar topl k aday ogrencinin genel bagan puam belirlenecektir.

*A¢iklama :Kesin kayil hakks kazsnan tim ogrenciler okulun egitime basladif ilk hafta (18-23 Eylil 2006)
belirlenen ver ve saatte bireysel calgi segimme katilacaktir.

KESIN KAYIT:
Segme smavina giren adaylardan 45 Baraj Puanm Asmek kavdiyla en yiksek puandan baglavarak simalama

vapilacukur, Bu siralamava gire baraj puam olan 45 puanin Gzennde puan elun aday ogrencilerden 24 (virmidint) aday 6Frenci
kesin kayit yaptirma hakk: kazanucak, sonruki 24 (yirmidoi) Kigi ise vedek aday elacaktir
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Ad1 Soyadi
Siirekli Adresi
DogumYeri ve Yili
Yabanca Dili
Ilkogretim
Ortadgretim
Lisans

Yiiksek Lisans
Anabilim Dah
Calhisma Hayati

Iletisim Telefonu

E.Mail

OZGECMIS

:Gokhan KOSE

:Bolu Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi /Kiirkg¢iiler Koyii
:Eskisehir-04.04.1977

:Ingilizce

:Mithat Pasa ilkogretim Okulu/1991

:Eskisehir Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi/1995

:Bursa Uludag Universitesi/1999

:Bolu Abant izzet Baysal Universitesi/2007

:Miizik Egitimi

:1999-2002 Sivrihisar Egitim Vakf1 Anadolu Lisesi

Bolu Koroglu Ilkogretim Okulu Miizik Ogretmeni
Bolu Sakarya Ilkogretim Okulu Miizik Ogretmeni

Bolu Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi Miizik Ogretmeni

:(505) 2482937
:gokhankose_2007 @hotmail.com
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