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OZET
ILKOKUL OGRETMENLERININ UZAKTAN EGIiTiME YONELIK
TUTUMLARI

Ulkd, Semra
Yuksek Lisans Tezi
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Egitim Programlar1 ve Ogretimi Bilim Dali

Tez Danismani: Prof. Dr. Rasit Ozen
Mart-2018, 114 Sayfa

Bu arastirmanin amaci, ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarmin belirlenmesidir. Arastirmanin 6rneklemini 2017 yilinda
Bolu ili merkezinde yer alan 37 ilkokulda gorev yapan 355 (kadin: 206, erkek: 149)
smif ve brang dgretmeni olusturmaktadir. Calismada Ogretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarina iligkin veriler Agir (2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitime
Yoénelik Tutum Olgegi” araciligs ile toplanmistir. Olgek iki alt boyuta (uzaktan egitimin
avantajlari, uzaktan egitimin sinirliliklar1) sahiptir. Ogretmenlerden toplanan veriler
SPSS 20 istatistik programi ve LISREL paket programi araciligi ile analiz edilmistir.
Arastirmada kullanilan 6l¢egin daha Onceden tanimlanan iki alt boyutlu yapisinin
dogrulanmasinda dogrulayic1 faktér analizi kullanilmistir. Ayrica alt problemlerin
analizi amaciyla ylzde, frekans, t-testi, Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) gibi
istatistiksel teknikler kullanilmisgtir.

Arastirma bulgularma gore Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinda genel anlamda arastirmaci tarafindan belirlenen degiskenlere gore
(6grenim durumu harig) istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiistiir.
Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik tutumlart ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli
bir farklilik saptanamamistir. Ancak az bir farkla da olsa kadin 6gretmenlerin tutumu
erkek 6gretmenlerin tutumuna gore daha olumlu oldugu gortilmistiir. Ayrica ilkokul
Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari, mesleki kidem degiskenine gore (1-
5 yil, 6-10 y1l, 11-15 yil, 16-20 y1l ve 21 — iizeri) farklar olustursa da bu farkin anlamli

olmadigi sonucuna ulasilmistir. Ayn1 sekilde 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik



Xi

tutumlarimin sinif ya da brang 6gretmeni olma degiskenine gore de anlamli bir farklilik
olusturmadig1 gozlenmistir. Arastirmanin diger bir alt problemi olan 6grenim durumu
degiskeni acisindan ilkokul Ogretmenlerinin tutumlart anlamli dizeyde farklilik
gosterdigi tespit edilmistir. Bu baglamda yiiksek lisans mezunu Ogretmenlerin
tutumlarinin 6n lisans mezunu 6gretmenlerin tutumlarina gére olumlu goriislerinin daha
yiiksek diizeyde oldugu gozlenirken, uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama
degiskeni acisindan ise Ogretmenlerin tutumlar1 arasinda anlamli  farklilik

gbézlenmemistir.

Anahtar Kelimeler: teknoloji, uzaktan egitim, tutum, uzaktan egitime yonelik

tutum
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ABSTRACT
ATTITUDES OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS FOR DISTANCE
EDUCATION
Ulki, Semra

M.A. Thesis
Department of Educational Sciences
Curriculum Development and Instruction
Supervisor: Prof. Dr. Rasit Ozen

March-2018,114 pages

The aim of this research is to determine primary school teachers’ attitudes
towards distance education. The sample of the research consisted of 355 primary school
(class) and subject teachers (female: 206, male: 149) working at 37 elementary schools
in the center of Bolu province in 2017. In the study, the data on teachers’ attitudes
towards distance education were collected by “Attitude Scale Towards Distance
Education” developed by Agir (2007). The scale has two sub-dimensions (the
advantages and limitations of distance education). The data collected from the teachers
were analyzed through SPSS 20 statistical program and the Lisrel package program.
Confirmatory factor analysis was used to confirm the two predefined sub-dimensional
structures of the scale in the study. In addition, statistical techniques such as
percentages, frequency values, t-test and One-Way Variance Analysis (ANOVA) were

used to analyze the sub-problems.

The findings of the research revealed even though no significant difference in
teachers' attitudes towards distance education according to the variables determined by
the researcher in general (apart from the education status variable), this difference is not
statistically significant. Also, no significant difference was observed in teachers’
attitudes towards distance education when their genders are concerned. However, a
slight positive significant difference was observed when the attitudes of female teachers
are concerned compared to the attitudes of male teachers. Additionally, even though a

significant difference was observed in the attitudes of primary school teachers towards
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distance education when years of experience in teaching variable (1-5 years, 6-10 years,
11-15 years, 16-20 years and 21 - over) is concerned, this difference is not significant
statistically. In the same way, no significant difference was observed in teachers’
attitudes towards distance education according to class or subject teacher variable. It
was found that the attitudes of primary school teachers differ significantly in terms of
their education status. In other words, while the attitudes of MA graduates have more
positive attitudes than the attitudes of two-year degree program towards distance
education, no significant difference was found in the attitudes of teachers towards
distance education when whether they have knowledge about distance education or not

variable is concerned.

Keywords: technology, distance education, attitudes, attitude toward distance

education



|.BOLUM

1. Giris

Teknoloji, insanoglunun var olusundan baslayip cesitli asamalardan gecerek
bugiinkii seklini almistir. Teknoloji alanindaki bu inanilmaz gelisim bir taraftan telefon,
televizyon, radyo ve internet; diger taraftan ugak, tren ve otomobil gibi hem iletisim
hem ulasim alaninda birgok iirlin ile insanlarin giinliik yasamlarinin vazgecilmez bir
pargast haline gelmistir. Bu durum insanlarin teknolojiyi bilmesini ve teknolojiden
hayatin1 kolaylastiracak sekilde yararlanmasini dolayisiyla teknolojik gelismelerden
haberdar olmasini, bodylece teknolojiyi kullanarak 21.ylizyill bilgi toplumunun
gereklerini yerine getirebilmesini zorunlu kilmaktadir. (Bacanak, Karamustafaoglu ve

Kose, 2003).

Geligen teknoloji insanlarin hayatin1 degistirmekle kalmayip onlarin bireysel ve
zihinsel gelisimlerinin temel noktasi olan egitim kavramini da Onemli Olglide
etkilemektedir. Teknolojinin gelisimi ile birlikte egitim kavrami farkli bir boyuta
tasinmis dolayisiyla teknoloji egitimin degismez bir pargasi haline gelmistir (Ozbay,
2015). Bu nedenle bireylerin gelisimi i¢in dnemli olan egitim, teknolojiye bagl olarak
bireye farkli imkanlar sunan, onlarin yagsam boyu gelisimine katki saglayan bir gorev

tstlenmistir.

21. ylizyil toplumlarina bakildiginda egitim, saglik, sosyal ve ekonomik hayat
gibi bircok alanda degisimler meydana getiren teknolojik gelismeler bireyin gelisimini
de oOnemli Olgliide etkilemektedir. Teknolojinin ig¢ine dogan c¢ocuklarin yasam
standartlar1 ve diisiinme becerilerinin bu yiizyilin gelisimine bagli olarak Onceki
nesillerden farkliliklar ortaya koydugu bilinmektedir. Genel anlamda bu yiizyilin

bireylerine bakildiginda bagimsiz 6grenen, bilgiyi sorgulayan ve bilgiyle yiizlesen,



giiclii goriise sahip, gorsel Ogrenen, arastirma ve deneyimle &grenmeyi kalici hale
getiren, bircok teknolojiyi bir arada kullanabilen, ¢ok farkli diisiincelere agik, degisik
kiiltiirlerle iletisime gegebilen bir yap1 sergiledikleri gortilmektedir (Combes, 2006). Bu
baglamda biiyiidiikleri ortamin bireylerin diisiinme siireclerini etkiledigi, televizyon,
bilgisayar, cep telefonu gibi araglarin bireylerde farkli degerler olusturmasina neden
oldugu dolayisiyla bu bireylerin farkli diisiindiikleri ve farkli diistinme yollar
kullandiklar1 sdylenebilir (Prensky, 20011; Sahin, 2009). Ayrica bilgi iletisim
teknolojilerinin yaygin olarak kullanildigi toplumlarda yetisen bireylerin kendi
aralarinda benzerlik gosterdikleri kendilerinden oOnceki nesillerden farkli o6zellikler

barindirdiklar1 da goriilmektedir ( Sahin, 2009).

Bireyin gelisiminin her donemde onemli oldugu gerceginden yola ¢ikilarak
egitimin var olan imkanlarinin bu konuda yetersizligi gozler 6niine serilmekte gelisen
teknolojinin en ¢ok egitim programlari {izerinde etkili olacagi inanci giin gectikge
artmaktadir. Teknolojik gelismelerden biri olan internet teknolojisinin varligi da bu
teknolojinin egitimde kullanilmasi gerekliligini giindeme getirmis, uzaktan egitim
kavramini ortaya ¢ikarmistir. Uzaktan egitim, en kisa tanimiyla 6gretmen ve 6grencinin
fiziksel olarak farkli mekanlarda oldugu halde gerceklestirdigi egitimdir (Uzunboylu ve
Tuncay, 2012). Bir diger ifadeyle ayni ortami paylasmayan 6grenci ve 6gretmenlerin
iletisim teknolojileri ve klasik posta hizmetleri ile 6grenme 6gretme faaliyetlerini

gerceklestirdikleri bir egitim sistemi modelidir (Isman, 2003).

Uzaktan egitim, geleneksel O0grenme-08retme yoOntemlerinin sinirliliklarindan
dolayr simf i¢i etkinliklerin gerceklesme imkani bulamadigi durumlarda, egitim
caligmalarini planlayip uygulayanlar ile 6grenenler arasinda 0gretim {initeleri ve ¢esitli
ortamlar yoluyla belli bir merkezden saglandigi bir 6gretim imkani1 sunar (Alkan, 1987).
Dolayisiyla Alkan’in (1987) yukarida belirttiklerinden de hareketle gelencksel egitim
yontemlerinde birtakim sorunlarin yer aldig1 séylenebilir. Bu sorunlarin temelinde her
yastaki bireyin Ogrenme ihtiyacina cevap bulamamasi, gelisen bilgi ve teknoloji
sayesinde bireylerin sadece mesleki anlamda degil kisisel gelisim anlaminda da
kendilerini gelistirme ihtiyaci duymasi yatmaktadir. Dolayisiyla egitimde mevcut olan

yontemlerin yetersizligi egitime yeni bir bakis agis1 gereksinimini ortaya c¢ikarmis, bu



durum yeni egitim teknolojilerinin ve yeni egitim-6gretim yontemlerinin gelismesini
saglamistir. Sonugta gelisen yeni teknoloji sayesinde teknoloji ile degisik yontemler
birleserek egitimi kademeli olarak degisime ugratmistir. Ogrenci sayisinin artmast,
farkl1 G6grenci kitlelerinin egitim talebi, is ve calismanin hayat boyu &grenmeyi
gerektirmesi egitimdeki bu degisimin en 6nemli sebepleri arasinda gosterilebilir (Akga,
2006).

Giliniimlizde daha fazla bireyin egitim gérmek istemesi, daha genis Kkitlelere
egitim hizmeti gotiirmenin hedeflenmesi, egitimde firsat ve imkan esitligini saglama
diisiincesi cesitli sebeplerle okula gelemeyen ogrencilerin egitim ihtiyaglarinin
karsilanmas1 ve geleneksel egitimin sinirliliklarin1 giderme g¢abalar1 uzaktan egitim
kavramimin gerekliligini ortaya koymaktadir (Yalin, 2007). Bu nedenle uzaktan egitim,
mevcut egitim sisteminin bir parcasi haline gelmis, gerek 6gretmenler, gerek 6grenciler
ve gerekse yoneticiler tarafindan bilginin aktarilmasim1 saglayacak ve bireylerin

gelisimini destekleyecek bir duruma getirilmistir.

Uzaktan egitim tarihsel anlamda, geleneksel egitim sisteminin yeterli olmadigi
durumlarda, yetiskin bireylerin 6gretim sistemi iginde yer almasini saglamak igin
kullanilmistir (Hawkins, 1999; akt: Ozbay, 2015). Uzaktan egitim uygulamalarinin
oldukca uzun bir gegmisinin oldugu ve bu uygulamalarin eski ¢aglarda basladigi kabul
edilmektedir (Kaya, 2002). Uzaktan egitimin tarihi incelendiginde bakildiginda uzaktan
egitimin 1700’lerin baslarinda mektupla 0gretime dayandigi fakat teknoloji temelli
uzaktan egitimin 1900’li yillarin ilk yarisinda gorsel isitsel araglarin okullara girisiyle
basladig1 goriilmektedir. Bu baglamda uzaktan egitimin “mektupla Ogretimden
(correspondence education) Once olan donem” ile basladigi, ardindan “mektupla
Ogretimin yogun olarak uygulandigi donem”, “tek yonli radyo ve televizyon
uygulamalar1 donemi”, “¢ift yonlii radyo ve televizyon uygulamalar1 donemi” ve
“uydular ve gelecek teknolojiler donemi” olmak {izere bes farkli evrede gelisim
gosterdigi  bilinmektedir (Isman, 2011). Uzaktan egitimin gelisim evrelerine
bakildiginda mektupla Ogretimin yogun bir sekilde uygulandigi doénemde posta
hizmetleri ile kitap ve diger 6gretim materyalleri 6grencilere gonderilirken tek yonli

radyo ve televizyon uygulamalarinin oldugu dénemde radyo ve televizyon Uzerinden



uzaktan egitim ders yaymlar1 yapilmistir. Ayrica ¢ift yonli radyo ve televizyon
uygulamalar1 doneminde ¢ift yonlii etkilesimli video konferans ¢alismalarina yogunluk
verilerek 6grencilerin uzaktan egitim programindan faydalanmasi saglanmistir. Son
olarak uydular ve gelecek teknolojiler doneminde ise uydu, bilgisayar, fiber optik,

iletisim teknolojileri, ve digerleri sayesinde dersler 6grencilere ulastirilmaktadir.

Yukarida da belirtildigi gibi uzaktan egitim, kavram olarak 1700’li yillarda
ortaya ¢ikmis ve mektupla dgretim uygulamalariyla birlikte teknolojideki gelismelere
paralel olarak gelisimini siirdiirmiis, bilisim teknolojileriyle glinlimiizdeki anlam ve
onemini kazanmustir (Ozbay, 2015). Uzaktan egitimin bu denli énemli olmasinin yani
sira bireyin ihtiyaclarina cevap vermek gibi bir amaci da s6z konusudur. Egitim ortami
nasil olursa olsun, bireyin gorevi 6grenmek ve 6grenmek icin istekli olmaktir. Birey bu
ogrenmeyi gergeklestirirken teknolojiyi kullanabilme 6zelligine sahip ve teknolojik
yeniliklere acik olmalidir. Uzaktan egitim farkli bolgelerdeki 6grenen ile &greticiyi
bulusturdugundan uzaktan egitimin etki alan1 genislemekte, farkli kiiltiirlerle etkilesim

olanagi artmaktadir (Usun, 2006).

Ogrenen ve Ogreticinin bedenen aym ortamda bulunmak zorunda olmadigi,
bireyin kendi Ogrenme sorumlulugunu dstlendigi ‘“‘uzaktan egitim”, gunimuz
bireylerinin egitim ihtiyacim1 karsilamada ¢esitli secenekler sunan bir sitem olarak
gorilmektedir. Engellilere ve gesitli sebeplerle egitim yapamamis veya yarida birakmis
olanlara sans tanimasi, Uzak mekanlarin ulasim sorununa ¢6ziim olmasi, yasam seyrini
bozmadan ekonomik zaman kullanimi yaratmasi, egitimde firsat esitli§i saglamasi,
Ogrencilerin tek basina egitimi gergeklestirmesine yardimci olmasi, uzaktan egitimin
gelisimine katki saglamaktadir (Kaya ve Onder, 2002). Uzaktan egitimin bahsedilen
avantajlarinin yani sira 6grenme ve d6gretme siirecinde; 6gretim amaglari, 6grenim yasi,
yontem ve teknikleri, 6grenme ve 6gretme ortami vb. agilardan esneklik ve gesitlilik
sagladigini, kamu kurumlar1 veya Ozel kurumlarda calisan bireylere gorevlerini
birakmadan kendilerini gelistirebilme, egitimlerini siirdiirebilme ve meslekte yikselme
imkan1 olusturdugunu, kolay giincellenebilir 6l¢gme ve degerlendirme arag ve yontemleri
ile alternatif ve c¢ok g¢esitli Ogrenme Ogretme ortamlar1 sundugunu sdéylemek

mimkunddr (Usun, 2006).



Dogan (2014), uzaktan egitimin avantajlarini, egitimde zaman ve mekan
kisithgini ortadan kaldirmasi, e§itimde firsat esitligini saglamasi, egitimde teknolojinin
avantajlarindan faydalanma imkani sunmasi, yasam boyu O6grenmeyi desteklemesi,
yetiskin Ogrenenlere alternatif Ogrenme ortamlari sunmasi, Ogrencilere uluslararasi
egitim olanaklarindan yararlanma ve kendi hizinda 6grenme imkan1 sunmasi, 6grenciye
bagimsiz ¢aligma ortami saglamasi ve kendi 6grendiklerinden sorumlu olma yetkinligi
kazandirmas1 seklinde 6zetlemektedir. Bununla birlikte yine Kaya ve Onder’e (2002)
gore uzaktan egitimde iyi hazirlanmis yazilimlarin; geleneksel yontemlere gore daha az
zamanda Ogretimi saglama, 6gretimi uygun olan yer ve zamanda sunma, planlamada
esneklik saglama, O6grenmeyi kolaylastirma ve 6gretmeni, dersi tekrar etme, o6dev,
diizeltme gibi gorevlerden kurtararak Ogrencilerle bireysel olarak ilgilenecek zamani

kazandirma gibi faydalar1 mevcuttur.

Uzaktan egitimin bir¢ok soruna ¢oziim olabilmesine karsilik uzaktan egitim
sisteminin uygulanmasindan ve 6grenenin 6zellikleri agisindan birtakim sinirliliklar: s6z
konusudur. Bu sinirhiliklar1 bireyin sosyallesmesini engelleme, bazi uygulama
gerektiren derslerin uzaktan egitim sistemiyle verilmesinde problem olusturmasi,
uzaktan egitim programinda yiiz yiize egitimin azlig1 ve bunun 6grenci motivasyonunu
olumsuz etkilemesi, teknoloji kullanimina yabanci olan G&grencilerin 6grenmede
zorluklarla karsilagsmasi seklinde siralanabilir (Agir, 2007). Bu baglamda bircok
avantajlar1 ve sinirliliklart bulunan uzaktan egitim sistemine bakis acis1t da oldukca
onem tasimaktadir. Bu nedenle genelde diinyada ve Ozelde ise Tirkiye’de uzaktan
egitime yonelik tutumun gerek Ogrenenler, gerek Ogreticiler ve gerekse yoneticiler
acisindan nasil algilandigi, bu durumun konu ile ilgili bir¢ok aragtirmanin (Agir, 2008;
Tekinarslan, 2008; Yavuz, 2016) baslangic noktasi olmasina sebep oldugu

gortlmektedir.

Diinyada uzaktan egitime yonelik yapilan aragtirmalardan biri (Brinkerhoff ve
Koroghlanian, 2005) 6grenenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin kararsiza yakin
bir seviyede ¢iktigin1 gosterirken arastirmalardan bazilar1 ise (Belcheir ve Cucek, 2002;

Drennan, Kennedy ve Pisarski, 2005) uzaktan egitime yonelik tutumlarin hem olumlu



hem de olumsuz sonuglara yol agtigini gostermektedir. Ayn sekilde Tiirkiye’de yapilan
aragtirmalara (Agir, Giir ve Okgu, 2008; Tekin, 2007) bakildiginda yurt disindaki
caligmalarla benzer sonuglara ulasildig: diger bir ifadeyle arastirmaya katilan bireylerin
uzaktan egitim programlarinin hem olumlu hem de olumsuz 6zellikler barindirdigini
ifade ettikleri gorulmektedir. Ayrica yapilan bir diger arastirma ise (Barig, 2015)
bilgisayara sahip ve silirekli internete erisim imkani olup mobil cihazi bulunan
bireylerin, bulunmayan bireylere gore uzaktan egitime yonelik olumlu tutum

gelistirdiklerini gostermektedir.

Isman’a (2011) gore Tiirk egitim sisteminde uzaktan egitime yonelik tutumlarin
olumlu olmasimin temelinde kalic1 6grenmeyi saglayan kaliteli ve verimli egitimin eksik
olmast yatmaktadir. Bununla birlikte hizla artan niifus miktari, bazi cografyalarda
ekonomik ve kiiltiirel nedenlerden dolayr 6gretim etkinliklerine katilimin az olmasi ve
fiziki alt yap1 yetersizlikleri gibi sorunlarin uzaktan egitim faaliyetleri ile ¢Ozulebilir
olmas1 da uzaktan egitime yonelik olumlu tutum sergilenmesine yol agmaktadir (isman,
2011). Bu nedenle uzaktan egitimin, egitimde verimi artirmada bir ara¢ ve yukarida
belirtilen sorunlarin giderilmesinde bir ¢6zUm unsuru olarak gorildigii igin egitim

ogretim uygulamalarinda tercih edilen bir program oldugunu s6ylemek miimkiindiir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, ilkokullarda gorevli 6gretmenlerin uzaktan egitime

yonelik tutumlarinin hangi diizeyde oldugunu belirlemektir.

1.2. Arastirmanin Onemi

Bilgi ve iletisim teknolojileri ile internet teknolojilerinin gelismesi, son yillarda
giinliik islerde, egitim alaninda ve bilgiye ulagma ile bilgiyi paylasma gibi birgok alanda
yenilikleri de beraberinde getirmistir. Hizla gelisen bu diinyaya uyum saglayabilmek
igin bireylere artik her giin kendini daha da gelistirmek, degisen bilgiyi takip etmek gibi

gereklilikler zorunlu olmustur. Bu durum toplumsal yasamin ¢ogu alaninda degisimi de



zorunlu hale getirmistir. 21. yilizyilda artik bilgiye ulasabilen, bu bilgiyi yorumlayabilen,
buna yenisini ekleyebilen ve bilgiyi yayabilen toplum ya da kisiler gicli olarak
nitelendirilmektedir. Ozetle, toplumlar artik “kendini gelistiren” ve “yasam boyu
ogrenme” becerilerine sahip bireylere ihtiya¢ duymaktadir (Soran, Akkoyunlu ve
Kavak, 2006; akt: Dogan, 2014).

Bilgi, toplumsal yasamda degisimi zorunlu kilmakla birlikte, gunimiz
ekonomisinde toplumlarin gelismislik diizeylerini ve birbirleriyle olan rekabet guclerini
belirleyen en 6nemli unsur olmustur. Bilgi ekonomisine gegiste bilisim teknolojileri
kullanilarak insan kaynaklarinin gelistirilmesi ve hayat boyu egitim ¢ok fazla 6énem
tasimaktadir (2. Bilisim Surasi, 2004). Teknolojinin hizli ilerleyisi, 6gretmenlerin bu
ilerleyise ayak uydurmasi, teknoloji okur-yazari olmasi, gorev ve rollerindeki
degisiklikleri kabullenmelerinde yeni teknolojilere karsi nasil bir tavir sergiledigi

Onemli olmaktadir.

Bilgiye ulasabilmek, ulastigi bilgiyi yorumlayip yeni bilgiyi Uretebilmek ve
bunu paylasabilmek gibi 6zelliklerin 6n planda oldugu diinyamizda bilgi ve iletisim
teknolojilerini kullanmak insanlar i¢in ¢ok biiyiik 6nem teskil etmeye baglamis ayrica
egitim programlariin bireylerin bu ihtiyaglarin1 karsilamaya yonelik secenekler
sunmas1 konusu da giindeme gelmistir. Son yillarda uzaktan egitim programlar1 bu
amagla insanlarin ¢ok kolay ulasabilecekleri, is hayatlarinin yani sira mesai diginda
strdurebilecekleri, hayat boyu 6grenmelerine katki saglayacak yeni egitim imkanlari
olarak karsimiza ¢ikmaya baslamistir (Dogan, 2014).

Uzaktan egitimin, egitim programlari i¢inde yer edinmesine paralel olarak ister
deneyimli 6gretmenler olsun isterse yeni yetisen ve teknolojiyle birlikte daha geligmis
egitim imkanlar1 bulan 6gretmen adaylar1 olsun uzaktan egitim sistemiyle 0grenciye
bilgiyi aktarabilmekte, 6grenme ortaminin sundugu imkanlarin disina ¢ikarak bilgiyi
kolay ulasilabilir hale getirmektedir. Elbette bilgi aktarilirken geleneksel sistemin
zaman ve mekan smirlamasina bagli kalmaksizin, her yas grubundan bireyin

katilabilecegi bir 6grenme ortamu yine bilgiye ulagsmak isteyen bireylere sunulmustur.



Uzaktan egitim ile ilgili yapilan arastirmalar (Agir, 2007; Ates ve Altun, 2008)
gerek Ogretmen adaylarinin ve gerekse Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin cinsiyet, calistigi kurum gibi degiskenlere gore farklilik gdstermezken
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumuna goére farkliliklar gosterdigini

go6zler 6nune sermektedir.

Biitiin bu bilgiler dogrultusunda 21.ylizyilin bireye sundugu imkanlar, bireyin
kendini gelistirmesi ve bu gelisimde teknolojinin payinin olmasi uzaktan egitimin de bu
sistem i¢inde kagmilmaz yerini ortaya koymaktadir. Gerek Ogrenci, gerek O6gretmen
gerekse yoneticiler bilgiye ulasmada ve kendini gelistirmede bilgi teknolojilerinden
faydalanmaktadir. Dolayisiyla teknolojinin bir parcasit olan uzaktan egitim ile ilgili
yasantiya sahip olan bireyin bu sisteme yoOnelik tutumlar1 da sistemin getirdiklerinden
etkilenmektedir. Bu baglamda bu calismanin 6nemi uzaktan egitim sistemi araciligiyla
uzaktan egitimin etkili bir sekilde uygulanabilmesi ve bireylerin yetistirilmesinde
nitelikli bir uzaktan egitim programinin varlifi i¢in Oncelikle 6gretmenlerin bu

teknolojiyle ilgili tutumlarinin belirlenmesi geregini ortaya koymaktadir.

Bununla birlikte mevcut caligma ile ilkokullarda goérev yapan &gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin gegen yillara ve degisen teknolojiye paralel olarak
nasil bir siire¢ izleidgini, ayrica bu teknolojinin kullanimiyla ilgili farkli bir bakis agis1

kazandirmanin hedeflendigini gozler 6niine sermektedir.

1.3. Problem Cumlesi

Aragtirmanin problem ciimlesi “Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan

egitime yonelik tutumlar1 hangi diizeydedir?” seklinde belirlenmistir.

1.4. Alt Problemler

1. Ilkokullarda gérev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlar

hangi dizeydedir?



2. Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark gostermekte midir?

3. Ilkokullarda gorev yapan ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
mesleki kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

4. lkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
sinif ya da brang 6gretmeni olma durumuna gore anlamli bir farklilik gostermekte
midir?

5. Ilkokullarda gorev yapan ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
ogrenim durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

6. Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olma durumuna gére anlaml bir farklilik géstermekte

midir?

1.5. Sayithlar

Arastirmaya katilan O6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum o6lgegine
verdikleri cevaplarin samimi oldugu ve gercegi yansittigi varsayilmistir.
1.6. Sinirliklar

Bu aragtirma 2016-2017 egitim- 6gretim yili Bolu ili merkezinde bulunan

ilkokullarda gorev yapan 6gretmenler ve Agir (2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan

~ 19

Egitime Yonelik Tutum Olgegi” ile sinirhdir.

1.7. Tanimlar

Yasam boyu 6grenme: Herhangi bir konuda 6§renme ihtiyact duyan bireyin o

konuya iliskin bilgiye ulagabilme olanagina sahip olmasidir (Demirel, 2012).
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Uzaktan egitim: Bireylere kendi baslarina 6grenme imkaninin saglandigi,
geleneksel egitimden farkli olarak daha esnek ve birey kosullarina uygulanabilir bir

egitimdir (Isman, 2011).

Tutum: Yasant1 ve tecriibeler sonucunda meydana gelen, ilgili oldugu tim nesne
ve durumlara kars1 bireyin davraniglar1 lizerinde yonlendirici ve etkileyici bir giice

sahip duygusal ve zihinsel hazirlik durumudur (Allport, 1935; akt: Tavsancil, 2010).
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I1.BOLUM

2. Kuramsal Cerceve ve Ilgili Literatiir

2.1.Kuramsal Cerceve

Bu boliimde uzaktan egitim ile ilgili kavramsal ¢er¢eve aciklanarak bu konuda

yurt i¢inde ve diginda yapilmis ¢aligmalara yer verilecektir.

2.1.1. Uzaktan egitim

Insanlar, yasamlar1 boyunca siirekli gelisim gdsterirler. Bireylerin bu gelisimleri
egitim, saglik, sosyal ve ekonomik hayat gibi birgok alanda degisimi ve gelisimi de
beraberinde getirmistir. Yasanan bu degismeler ayn1 zamanda bireyin birtakim haklar
talep etmesi gereksinimini ortaya ¢ikarmistir. Bu baglamda Esgice’ye (2015) gore
insanlarin en temel haklarindan biri olan egitim hakki talebinde, teknolojinin
gelismesiyle birlikte artis goriilmektedir. Fakat bu artis her bireye egitim ortami
saglayabilme problemini de beraberinde getirmistir. Gelisen iletisim teknolojileri ile
mesafeler kisalmis, okul dis1 ortamlarda egitim verilebilir duruma gelmistir. Bu durum
uzaktan egitim kavraminin da dogmasma sebep olmus, giin gectikge gelisen

teknolojilerle birlikte yayginlik kazanmastir.

Uzaktan egitimi baglatan uygulamanin 1728'de Boston Gazetesi'nde, 1833'de ise
Isvec'te yaymlanan ve kompozisyon yazimi dgretimini amaglayan bir duyuru oldugu
bilinmektedir (Isman, 1998). Uzaktan egitim uygulamalari mektupla baslamis, daha
sonra radyo, teyp, televizyon, video ve bilgisayar teknolojilerinin yayilmasiyla da ivme

kazanmistir (Hogtik, 2011).
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[lk olarak Winconsin Universitesi'nin 1892 Yili Katologu’nda ge¢mis olan
“uzaktan egitim” terimi (Distance Education), yine ilk kez ayni liniversitenin yoneticisi
William Ligthy tarafindan 1906 yilinda yazilan bir yazida kullanilmistir. Daha sonra bu
terim (Fernunterricht), Alman egitimci Otto Peters tarafindan 1960 ve 1970’lerde
Almanya’da  tanmitilmis ve  Fransa’da uzaktan egitim  kurumlarina isim
(Teleenseignement) olarak uygulanmistir (Kaya, 2002). Tirkiye’de ise ilk olarak
geleneksel egitim programlarina destek olarak ortaya ¢ikan uzaktan egitim programlari,
egitim talebinin artmasi sonucu yayginlagsmis, daha sonra 1961 yilinda Milli Egitim
Bakanligi (MEB) tarafindan mektupla 6gretime baglamis ve Tiirkiye’de bilgi ve iletisim
teknolojilerinin gelisimiyle 6nemi, kalite ve kapasitesi, kullanimi giderek artmistir
(Zirhlioglu, 2006).

Uzaktan egitim ile ilgili yukaridaki ifadeler incelendiginde; belirli yas ve
Ogrenim diizeyi kriterinin olmamasi, zaman ve mekan anlaminda serbestlik saglamast,
iletisim ve etkilesimin 6zel olmasi, birgok bireyin yasadigi yerlerde bilgilendirilmesi,
yiiksek standartlardaki Ogretim geregleri iiretme ve uygulamalarinin merkezden
yiirlitiilmesi, 6grenen ve dgretmenin mekansal anlamda bagimsiz olmast ve 6grenme
ogretme etkinliklerinin iletisim teknolojileriyle gergeklesmesi gibi temel fikirlerin

vurgulandig gorilmektedir (Yurdakul, 2005).

Bununla birlikte uzaktan egitim, “geleneksel egitim uygulamalarinin 6gretim
yasl, zamani, yeri, yontemi, amaglar1 ve benzeri sinirliliklarina bagh kalmaksizin; 6zel
olarak hazirlanmis yazili, gerekgeler, kitle iletisim programlar1 ve kisa siireli yiiz yiize
Ogretimin bir sistem biitlinliigii i¢inde kullanilmasi ile yiiriitiilen etkinliklerdir.” seklinde

tanimlanmistir (Riza, 1997).

Ozetle, uzaktan egitim ile ilgili tanimlara bir biitiin olarak bakildiginda uzaktan
egitimin geleneksel egitimden farkli olarak yiiz ylize egitimden uzak, teknolojik araglar
ile dgrencinin zaman ve mekana bagli kalmaksizin ve 6grenci ile 6gretmenin farkli
ortamlarda bulundugu planli ve sistematik bir dgretim yontemi oldugunu, bu egitim
sistemiyle 6grencinin yasi ve 6grenim diizeyi 6nemli olmaktan ¢ikarak her yasta bireyin

her ortamda egitim alma 6zgiirliigiiniin saglandigin1 séylemek miimkiindiir.
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2.1.1.1. Diinyada uzaktan egitim

Diinyada gecmisten giiniimiize kadar egitim, saglik, sosyal ve ekonomik hayat
gibi bir¢cok alanda degisimler meydana gelmistir. Bu degisimlerden biri olan bilim ve
teknolojinin insan yasaminda yer almasi birtakim gelismeleri de beraberinde getirmistir.
Bilim ve teknolojinin etkisiyle egitim sistemi var olan yapmin digina ¢ikarak bireye
daha genis imkanlar sunan, Ogrenmeyi smirli zaman ve mekan olgusundan
uzaklagtirarak daha kolay ve ulasilabilir bir yapiya diger bir ifadeyle uzaktan egitim
sistemine doniistiirmiistiir. Egitim sisteminin teknolojik ve bilimsel gelismelere gore
degismesinin temelinde egitime karsi isteklerin artmasi, e8itim alanindaki yenilikler,
egitime ayrilan biitcenin maliyetli olmasi1 ve bunun birey a¢isindan sorun olusturmasi

gibi unsurlarin yattig1 goriilmektedir.

Egitim sisteminde yasanan bu sorunlara bir ¢oziim olan uzaktan egitim
programlari, yirminci yiizyilin ilk ¢eyreginden beri diinyanin her kitasina yayilmis ve
tarihsel gelisim itibariyle ¢esitli asamalardan gegerek bugiinkii duruma gelmistir (Usun,
2006). Uzaktan egitim (mektupla dgretim) Ingiltere, Fransa, ABD ve Almanya'da 19.
yy. ortalarinda baslamis ve buradan hizla yayilmistir. 1840'ta ingiliz egitimci Sir Isaac
Pitman postayla stenografi &gretmistir. Cambridge Universitesi'nde Iskog egitimci
James Stuart tarafindan kampiis dist dersler verilmis, bu durum Mektupla Egitim
Universitesi’nin gelisimini ve yayginlasmasini saglamistir. 1870'lerde Illinois Wesleyan
Universitesi bir evde 6grenim programi baslatmis; 1883'te New York, Ithaca'da bir
Mektupla Ogretim Universitesi kurulmustur. William Rainey Harper Chautauqua,
1882'de New York'ta bir mektupla 6grenim programi gelistirmis ve yeni kurulan
Chicago Universitesi'nin ilk baskani olarak (1891) bu ydnteme devam etmistir.
1880'lerde Thomas J. Foster'in baslattigi evde 6grenim kurslar1 ise 1890'da Uluslararasi
Mektupla Ogrenim Okullar1 halini almistir. ABD'de mektupla dgrenimin yaygimlasmasi
1914'de bir yasa ile gelistirilerek 1915'te, okullarinin mektupla 6grenim kurslarini idare
etmek (izere, Wisconsin'de Ulusal Yiiksek Ogrenim Birligi (NUCEA) kurulmustur
(Hall, 2006).
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Almanya da uzaktan egitim konusunda Onemli lilkelerden biridir. Antalyali
(2004), uzaktan egitim uygulamalarinin temellerinin Almanya’da 1856 yilinda
atildigini, “Tele Colleg”, “Schulfernsehen”, “Fern Universitat” ve “Deutsch Institut Fur
Fernstudien” gibi uzaktan egitim kurumlarinin giiniimiize kadar geldigini belirtmistir.
Ayni sekilde Fransa’da da uzaktan egitime buyik bir yatirim yapildigini ve 1907 yilinda
ilk caligmalarin gergeklestirilerek 1939 yilinda Fransa’da resmi olarak Uzaktan Egitim
Merkezi kuruldugunu ve halka hizmet vermeye basladigini ifade etmistir. Bu iilkelere
paralel olarak Rusya’da da bu siire zarfinda uzaktan egitime yonelik ¢esitli proje ve

uygulamalarin gelistirilip halka sunuldugunu dile getirmistir.

Bununla birlikte uzaktan egitim, Amerika, Kanada, Avustralya, Hindistan,
Afrika iilkeleri, Ingiltere, Tiirkiye, Isvicre, Hollanda, Polonya, Macaristan, Romanya vb.
diinyanin birgok iilkesinin egitim sisteminde bir yiizyil1 agkin bir siirede yaygin olarak
kullanilmaktadir (Isman, 2011). Uzaktan egitim uygulamalarmm ¢ok uzun bir
gecmisinin oldugu ve bu uygulamalarin eski c¢aglarda basladigi kabul edilmektedir

(Kaya, 2002).

Uzaktan egitimin gelisim siireci incelendiginde bu alandaki gelismenin egitim
teknolojisindeki gelismelerle paralellik gosterdigi goriilmektedir (Alkan, 1996).
Uzaktan egitimdeki uygulamalarin diinyadaki ilk mektupla egitim seklinde basladig ve
bu uygulamalarmin 1728 yilinda Isveg’te gerceklestigi bilinmektedir. Boston
gazetesinin 20 Mart 1728 tarihli baskisinda “Steno Dersleri” verilecegi ilan1 yer
almistir. 1833 yilinda Isveg’te verilen bir ilanda agikca mektup aracilifiyla
gerceklestirilmek istenen Ogretimden bahsedilmektedir. Mektupla egitimin baslica
amaci, egitimde firsat esitligini saglayarak tilkedeki herkese egitim imkani sunmakti

(Usun, 2006).

Uzaktan egitim programlarinda mektupla baglayan egitim uygulamalar1 zamanla
yerini egitsel radyo programlarina birakmistir. Usun (2006) nin belirttigi gibi ilk radyo
yaymni 2 Kasim 1920 tarihinde ABD’de baslamistir. 1923 yilinda Amerika’da okullar
i¢in egitsel radyo programlari yaymlanmaya baslamistir. Ik deneme yayinin ardindan
bir yil igerisinde 500°den fazla radyo yaym istasyonu agilmigtir. 1922°de Ingiltere’de,
Fransa’da ve Sovyetler Birligi’nde; 1923 yilinda ise Almanya’da radyo yayinlar
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baslamistir. 1927 yilma kadar sirasiyla Arjantin, Avustralya, Italya, Japonya, Norveg,
Yeni Zelanda, Hollanda, isveg, Isvigre, Cekoslovakya ve Giiney Afrika gibi Ulkelerde
radyo yayinlar1 baslamistir. ilk yaymdan kisa bir siire sonra, 1930’larda Asya ve
Afrika’nin kimi {ilkeleri disinda hemen hemen her kitada ve her iilkede radyo
istasyonlart kurulmustur. Bu programlarin kurulmasinin temel amaci diinyayr sinifa

getirmek ve en 1yi 6gretmenlerin hizmetlerini yayginlastirmak olmustur.

Uzaktan egitim sisteminde iiglincii asama olarak mektup ve radyodan sonra
televizyon teknolojilerinden de faydalanilmistir. Diinyada ilk defa televizyonla uzaktan
egitim uygulamast 1932- 1937 yillar1 arasinda ABD’de Lowa Universitesi’'nde egitim
televizyonu yayinlar1 ile baslamistir. Daha sonra televizyonla verilen egitsel nitelikli
yaymlar, ABD’de 1953 yilinda, Ingiltere’de ise dogrudan okul programlarina paralel
programlar olarak 1957°de baslamistir. 1967 yilinda da ileri diizeyde egitim vermeyi
amaglayan programlar yapilmistir (Aziz, 1982).

ABD’de bilgi iletisim teknolojileri ve bunlarin altyapisi ile ilgili yasanan
gelismeler ve biyilik ticari girisimler uzaktan egitime olan ilginin de artmasini
saglamistir. ABD’de var olan birtakim sirketler (Caliber Learning Network, AT&T
Learning Network ve MCI Communicatio) ve iiniversitelerin kurdugu ortakliklar
uzaktan egitimde yeni anlayis, Ogretim modellerinin gelismesi ve yeni tekniklerin
gelismesini de beraberinde getirmistir. Bu gelisimle birlikte uzaktan egitim sisteminde
dersler, uydu, video konferans ve bilgisayar yoluyla yapilmistir. Ayrica ABD’de 1997
yilinda uzaktan egitim veren egitim kurumlar1 seklinde olusan Kentucky Sanal
Universitesi, Western Governors Universitesi, Pennsylvania ve Giiney Carolina
Universiteleri’nin yam sira Ingiltere’de de 1995 yilinda Clyde Sanal Universitesi
kurulmustur. Bununla birlikte Open Learning Agency of Australia (OLA), agik
O0grenmeyi saglayan yedi tniversiteyi igerisinde barindirmaktadir. United Kingdom
Open University (UKOU) yaklasik 223 binin iizerinde 6grencisi bulunan sadece
uzaktan egitim i¢in kurulmus Ingiltere’nin en biyiik tiniversitelerinden biridir. 2003-
2004 6gretim yilinda uzaktan egitim programlaria 208 bin 6grenci katilmistir. Katilan
bu 208 bin 6grencinden 170 bini United Kingdom’dan digerleri ise diinyanin degisik
yerlerinden kaydolan 6grencilerdir (Kurt, 2006).
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Diinyadaki uzaktan egitim uygulamalar1 6zetlenecek olursa, uzaktan egitimin
bilim ve teknolojideki gelismelere paralel olarak bir gelisim seyri izledigi, ilk olarak
mektupla baslayan bu sistemin radyo yayinlari ve televizyon teknolojileri ile devam
ettigi, bu baglamda bireylerin belli bir mekanla sinirlanmadan egitim imkam
bulabildikleri goriilmektedir. Ayrica yine wuzaktan egitimle ilgili gelismeler
degerlendirildiginde, uzaktan egitim programlarinin disaridan sinav alma ile baslayip
kiiresellesen bir uzaktan egitim programina dogru agamali bir gelisim gosterdigini, bu
noktada bilim ve teknolojinin uzaktan egitim programlarina dogrudan veya dolayl
olarak etki ettigini, yine gelecekte internetin de insan yasaminin merkezinde olmasina
bagli olarak egitimin her alaninda uzaktan egitime olan talebin artacagini sdylemek

mUmkinddr.

2.1.1.2. Tiirkiye’de uzaktan egitim

Tiirkiye’de ise uzaktan egitime yonelik ilk gelismeler 1927 yilinda baslamistir.
Ozellikle egitim kurumlarinm fiziki eksikleri uzaktan egitimin gelismesini gerekli
kilmigtir. Bu sistem zamanla ilkokul, ortaokul, liselerde ve yiiksekdgretim kurumlarinda
da aktif bir sekilde kullanilmigtir (Kirik, 2014). 1950’11 yillara gelindiginde Milli Egitim
Bakanlig1 ve 6zel kuruluslar mesleki egitim ve yabanci dilde uzaktan egitimi tesvik
etmigler ve uzaktan egitime yatirim oranlarmi arttirmislardir. Bu sayede Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ne bagl olarak Bankacilik ve Ticaret Hukuku Arastirma
Enstitiisii’'nde uzaktan egitim programlar1 baglatilmigtir. Olusturulan bu programlarla
banka gorevlileri mesleki formasyonlarini takip edebilmis ve bdylece uzaktan egitim
fikri hayat bulmustur. Aym sekilde 1951 yilinda Ogretici Filmler Merkezi (OFM)
kurulmug ve uzaktan egitim daha aktif bir sekilde kullanilmaya baslanmistir (Papi ve

Biyikaslan, 2007).

Tiirkiye’de uzaktan egitimin yiiksekdgretimde uygulanmasinin ilki ise 1974
yilinda olmustur. Insan giici gereksiniminin karsilanmasi, Yyilksekogretim Oniindeki
yigilmalarin yok edilmesi, biiyiik kitlelere egitim hizmetinin saglanmasi ve egitimin

etkililiginin artirilmasi gibi amaclarla 1974 yilinda “Mektupla Yiiksek Ogretim
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Merkezi” kurulmustur. Modern bir uzaktan egitim sistemi gelistirmek adina “Egitim
Teknolojisi Strateji ve Yontem Komitesi” olusturulmus ve bu kurumun caligmalarina
pilot olacak bir “Deneme Yiiksek Ogretmen Okulu” kurulmustur. Bu girisim basarili
olamamis ve 15 ay sonra, yerini Yaygm Yiksekogretim Kurumu’na (YAYKUR)
birakmis olsa da ikinci girisim de basarili olamamistir. Ardindan 1978 yilinda MEB
tarafindan her tiirlii hak ve yetkileri ile bir “A¢ik Universite” kurulmasi &nerilmis;
ancak bu yasa tasarisi hayata gecirilememistir. Daha sonra, 1981 yilinda yiirtrliige giren
2547 sayili yasa ile Anadolu Universitesi biinyesinde bir “Ac¢ikdgretim Fakiiltesi’nin

yer almasi saglanmistir (Alkan, 1996).

1980’lerde ise uzaktan egitim Turkiye’de hizli bir yiikselise ge¢mis bu
donemden itibaren teknolojik alt yapmin yenilenisi bireyin egitim ihtiyacini
karsilayabilecek bir diizeye gelmistir. Yiiksekogretimde uzaktan egitim modeli ilk
olarak Eskisehir Anadolu Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi'nde baslamistir. 1982
yilinda Iktisat ve Is Idaresi Programlari ile birlikte Anadolu Universitesi A¢gik Ogretim
Fakiiltesi resmi olarak hizmet vermeye baslamistir. Anadolu Universitesi Agik Ogretim
Fakultesi tim Tirkiye’ye egitim sunmakla kalmamis ayn1 zamanda Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti’nde ve Bati Avrupa’da yasayan Tirk vatandaslarina da diploma imkan

saglamistir (Cukadar ve Celik, 2003).

Isman (2011), uzaktan egitimin diinyadan baslayarak Tiirkiye’ye kadar olan

tarihsel gelisiminin bes farkli evrede incelenebilecegini sdylemistir:

1. Mektupla 6gretimden (correspondence education) 6nce olan donem

2. Mektupla 6gretimin yogun olarak uygulandigi donem: Posta hizmetleri ile
kitap ve diger 6gretim materyalleri 6grencilere gonderilmektedir.

3. Tek yonli radyo ve televizyon uygulamalari donemi: Radyo ve televizyon
tizerinden uzaktan egitim ders yayinlar1 yapilmaktadir.

4. Cift yonlii radyo ve televizyon uygulamalari donemi: Cift yonlii etkilesimli
video konferans caligmalar1 ¢ok yogun olarak yapilmaktadir.

5. Uydular ve gelecek teknolojiler dénemi: iletisim teknolojileri, bilgisayar,

uydu, fiber optik ve digerleri sayesinde dersler 6grencilere ulastirilmaktadir.
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Usun’a (2006) gore ise Tiirkiye’de uzaktan egitim ve Ogretimin gelisim ve
uygulama bicimleri; 6ncelikle 1927- 1960 yillar1 arasinda uzaktan egitim konusunun
tartisma glindemine alinip bu konuyla ilgili Onerilerin gelistirildigi, sonrasinda ise
mektupla 6gretim, deneme yiiksek 6gretmen okulu, yaygin yiiksekogretim kurumu, agik
ilkdgretim okulu, acik dgretim lisesi, agik 6gretim fakiiltesi, “Universitelerarasi Iletisim
ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan Yiiksek Ogretim Calismalar1” ve E-Ogrenme

uygulamalari olarak ¢esitli asamalarda sekillendigi goriilmektedir.

Konunun  tartisma  giindemine alinmasi ve onerilerin  gelistirilmesi
(kavramsallastirma siireci ) (1927- 1960 yillar): 1k uzaktan egitim c¢alismalari
Turkiye’de 1924 yilinda Dewey’in sundugu “Ogretmen Egitim Raporu” ile giindeme
girmis, 1927 yilinda kavram olarak olusmaya baslamistir. Cumhuriyetin ilk yillarinda
okur-yazar oraninin diisiik olmasi nedeniyle 1928 yilinda yeni Tiirk alfabesinin kabul
edilip tim yurtta en kisa siirede dgretilmesi ve yeni alfabe ile okuma yazma oraninin
artirilmasi igin yapilan caligmalar yine uzaktan egitim i¢in atilan ilk adimlar seklinde
gorilmektedir.1933- 1934 yillarinda okul agilmasimin ekonomik gOriilmedigi
cografyalarda oturanlarin teknik bilgi ve genel kiiltiirlerini gelistirmek i¢in mektupla

Ogretim kurslar1 6nerilmistir (Kosar, 2003).

Mektupla ogretim sireci: Ozdil’in (1986) ifade ettigi gibi Tiirk egitim
sisteminde ilk uzaktan egitim uygulamalar1 1950’li yillarda baglamistir. Bu yillarda
yiiksek Ogretime duyulan isteklerin artmasi ve geleneksel okullarin bu istekleri
karsilayacak diizeyde olmamasi iizerine Milli Egitim Bakanligi “ Mektupla Ogretim”
uygulamasi calismalarina baglamigtir. 1958- 1959 6gretim yilinda, ozellikle Ankara
disinda bulunan bankacilar icin ilk defa mektupla 6gretim kurslart uygulanmistir. 1960
yilinda Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Ogretim Miistesarligi, bazi teknik
konular1 6gretmek ve orta dereceli meslek okulu mezunlarina yiliksek 6gretim olanagi
sunmak amaciyla “Istatistik ve Yayim Miidiirliigii” biinyesinde uzaktan egitim yapmay1

hedefleyen “Mektupla Ogretim Merkezi Kurulu’nu kurmustur.
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Deneme yiiksek 6gretmen okulu:  Mektupla  6gretim  siirecinin  ardindan
Deneme Yiiksek Ogretmen Okulu (DYOO), Tiirkiye’de modern anlamda uzaktan
ogretim yontemini uygulamak gibi 6nemli bir goérevi yiiklenmis bir girisimdir.
DYOO’nun bilimsel ve deneysel bir yaklasimla uygulanacag tiimlesik teknolojiye
dayali ¢agdas uzaktan Ogretim yOntemi, insan giicii acigimin en ¢ok oldugu alanlar
hedef almistir. DYOO, tiim yeni girisimler gibi kurulus asamasinda yenilik¢i bir ¢aba

olmasindan kaynaklanan bazi sorunlar1 gégiislemek zorunda kalmistir (Ozdil, 1986).

Yaygin yiiksek ogretim kurumu: Ozdil’e (1986) gore Yaygin Yiiksek Ogretim
Kurumu (YAYKUR)un kurulus amaci, “Lise ve dengi okul ¢ikish Ogrencilere,
toplumumuzun ve ekonomimizin gereksinme duydugu alanlarda modern egitim
teknolojisinin tiim gereklerini kullanarak 6gretim olanagr saglamak ve boylece
yuksekogretim oniindeki yigilmaya ¢oziim bulmak ve 2 yillik bir 6n lisans egitimi ile
ara insan giicii kademesini yetistirmekti.” Bu kurum, Universite Segme Simavi’na (USS)
katilarak higbir yiiksekogretim kurumuna giremeyen adaylarin tiimiinii uygulamasinin

hedefi olarak aliyor ve bunlarin tiimiine kayit hakki taniyordu.

Bu c¢aligma disinda 1978 yilinda “ Yaygm Yiiksekdgretim Kurumu Orgiin
Yiiksekogretim Dairesi”ne yeni bir islev verilerek gorevdeki ortadgrenimli 140.000
kadar ilkokul 6gretmenine iki yillik yiliksekogrenim kazandirilmasi hedeflenmistir.
Yapilan planlamaya gore, bu egitimin 15 egitim enstitlisiinde 12 yilda tamamlanmasi
gerekiyordu. Bu ¢aligmalar, 1982 yilinda 2547 sayili “Yiiksekogretim Yasasi’nin
cikisina kadar siirdii ve s6z konusu yasanin ¢ikistyla uzaktan 6gretim alaninda “Anadolu

Universitesi Ac¢ikdgretim Fakiiltesi” adli yeni bir olusum baslad1 (Usun, 2006).

Acik ilkégretim okullarr: Agik Tlkdgretim Okulu, Milli Egitim Bakanhigi’nm 15
Eylil 1997 tarih ve 1651 sayili onayi ile kurulmustur. Bu okulun kurulmasiyla birlikte
15 yasindan giin alanlardan, ilkokul mezunlarina, ortaokullardan ayrilanlara, ortaokulu
disaridan bitirmek icin kayit yaptiranlara ve yurt disinda 6grenim goriip de denklik
yaptiranlara uzaktan 6grenim goérme olanagi saglamistir. Bu kurum, Film Radyo ve

Televizyonla Egitim Birimi (FRTEB) biinyesinde yer almistir (Gékdag, 1986).
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Agikogretim lisesi:  Agikogretim Lisesi, Milli Egitim Bakanligi’nin 2 Haziran
1992 tarihli izni ile kurulmustur. Bu uygulama ile 6rgiin egitimin disinda kalanlar
hedeflenmis, bu durumdaki yurttaglarimizin ¢agin iletisim teknolojisi yardimiyla
uzaktan egitilmesi amaglanmistir. Okullara devam edemeyen bireyler, ortadgretim
kurumlarmi disaridan bitirmek istemiglerdir. Bu say1 siirekli arttig1r i¢in bdyle bir
uzaktan egitim kurumumun egitim medyasindan bagimsiz olamayacagina karar
verilmistir. Bu nedenle Acikdgretim Lisesi, Milli Egitim Bakanligi’nin egitim medyasi
ile ilgili tasarim ve iiretim gorevini yiiriiten Film Radyo Televizyon Egitim Medyasi

(FRTEM) ile iliskilendirilmistir (Usun, 2006).

Acik oOgretim fakiiltesi: Anadolu Universitesi ve agik 6gretimin cekirdegini
olusturan Eskisehir Yiiksek Iktisat ve Ticaret Okulu 1958’de egitim dgretime baslamis
ve bir yil sonra iktisadi ve Ticari ilimler akademisi adin1 almistir. Daha sonra cesitli
yiiksekokul ve akademilerle birleserek “Anadolu Universitesi” adin1 almistir. Bu
universite 1982-1983 egitim 6gretim yilinda yiiksek egitimde yiiksek standartlarda firsat
esitligi ilkesiyle ve agik 6gretim sistemiyle egitim veren ilk fakiilte olarak hizmete

baslamistir (Kaya, 2002).

Bunun yani sira Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) biinyesinde
Enformatik Enstitiisii  kurulmus ve oOgrencilerin bilisim alaninda kendilerini
gelistirmeleri; sertifika, diploma almalar1 amaglanmistir. Tiirkiye’nin  ¢esitli
tiniversitelerinden bazi Ggretim iiyeleri de bu programlar1 takip edebilmislerdir.
ODTU’de yiiriitiilen programlarin bazilarinin uygulamalar1 6gretim elemanlariyla yiiz
yiize gerceklestirilmis, fakat programin tamaminda uzaktan egitim metodu

kullanilmistir (Cukadar ve Celik, 2003).

Universiteleraras: iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali uzaktan yiiksek ogretim
calismalarr: Yiiksekogretim Kurulu'nun 1999 sonunda baslattig1 « Universiteler Arasi

13

lletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan Yiiksekogretim caligmalari
sonrasinda Tirkiye’de uzaktan 6gretim c¢alismalar belli bir diizen i¢inde yiiriitiilmeye
baslanmistir. Calismalarin yeterli ve arzu edilen diizeyde seyretmesi halinde ABD’deki

52 Universitenin ortak yarattikleri NTU (National Technological University) ylksek
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lisans programlarinin bir benzerinin, lisans veya lisansiistii programlari i¢in Tiirkiye’de

de gerceklesebilecegi timit edilmektedir (Usun, 2006).

Ozetle, uzaktan egitim programlarinin Tiirkiye’deki gelisim seyrine ve gectigi
asamalara bakildiginda ilk olarak uzaktan egitimin “mektupla 6gretim” olarak basladigi,
ardindan ¢agdas anlamda 6énemli bir misyonu iistlenen “Deneme Yiiksek Ogretmen
Okulu”nun agildigi, bunu “Yaygin Yiiksekogretim Kurumu”’nun (YAYKUR) izledigi
gorilmektedir. Ayrica” agik ilkdgretim okullar1” ile “agik 6gretim lisesi”’nin yani sira
“Yiiksek Ogretim Yasasi”nin c¢ikmasiyla agik 6gretim fakiiltesi adli yeni bir olusum
baglamistir.  Anadolu Universitesi’nde baslayan bu olusum zamanla diger
tiniversitelerde de faaliyet gostermekle birlikte bu durumun “iiniversitelerarasi iletisim
ve bilgi teknolojilerine dayali uzaktan yiiksek O6gretim ¢alismalar1” seklinde devam

ettigi goriilmektedir.

Bu baglamda ¢ok uzun yillar 6ncesine dayanan ve egitimin bir pargasi olarak
sistem icinde destekleyici bir gorev iistlenen uzaktan egitim sisteminin Onemli bir
program olarak egitim- 6gretimde yer almasinin birtakim yasal dayanaklart mevcuttur.
Bu baglamda Ozer’in (1989) de belirttigi gibi uzaktan egitim, Tiirk egitim sisteminde
tiniversite yapist i¢inde ilk kez 2547 sayili Yiiksekogretim Yasast (1981) ile yasal
olarak yer almistir. Bu, Tiirkiye'de uzaktan egitim sisteminin gelecegi bakimindan
oldukga 6nemli bir olgudur. Bunun bir uzantis1 olarak, 1982'de 2809 sayili yasa ile
Anadolu Universitesi icinde kurulmus olan Acik-dgretim Fakiiltesi, uzaktan egitimi

ilke diizeyinde merkezi bigimde yiiriitmekle gorevlendirilmistir.

Turkiye’de 1982 yilindan beri siirdiiriilmekte olan ve son yillarda tiniversitelerin
cogunlugu tarafindan gerceklestirilmeye c¢alisilan uzaktan egitim etkinliklerinin yasal
dayanaklarindan en 6nemlisi 6 Kasim 1982 tarihli ve 17860 sayili Resmi Gazete’de

13

yayimlanarak yiiriirlii§e giren Acgik Yiiksekogretim Yonetmeligi’dir. Acik

Yiiksekogretim Yonetmeligi (1982): Agik Yiiksekdgretimi:

a) Anadolu Universitesinde merkezi acik yiiksekdgretim
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b) Diger iiniversitelerde acik yiiksekdgretim olmak iizere iki farkli ortamda
stirdiiriilebilecegi seklinde simiflandirilmistir. Ayrica Merkezi Acgik Yiiksekogretimin 41
say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile Anadolu Universitesinde kurulan A¢ik Ogretim

Fakiiltesinde iilke capinda stirdiiriilebilecegini hiikkme baglamistir.

Turkiye’de, uzaktan egitim hizmetlerinin sunumu agisindan en kapsamli yasal
dizenlemelerden biri 14 Aralik 1999 tarihli ve 23906 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Universiteleraras: Iletisim ve Bilgi Teknolojilerine
Dayali Uzaktan Yiiksekogretim Yonetmeligi” ile iiniversitelerarasi iletisim ve bilgi
teknolojilerine dayali uzaktan yapilan 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans egitiminin
amaglar1 belirlenmistir. “Universiteleraras1 iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali
Uzaktan Yiiksekogretim Yonetmeligi” (1999), ile derslerin ve programlarin
belirlenmesi ve kredilendirilmesi, istemci ve sunucu Universitelerin belirlenmesi,
Ogrenci kabulii, kayit, sinav ve ders gegme yontemleri, mali hiikiimler ve yurtdisindaki
kurum ve kuruluslardan alinacak dersler ile ilgili standartlar ortaya konulmustur.
Gunumuzde Universitelerin uzaktan egitim merkezi agabilmelerinin yasal dayanagini bu
yonetmelik olusturmaktadir. Bu yonetmelik kapsaminda Universiteler uzaktan egitim

merkezleri blinyesinde uzaktan egitim programlari ve etkinlikleri yiritmektedirler.

Uzaktan egitimin yasal dayanaklari ile ilgili bilgiler toparlandiginda ilk olarak
1981 yilinda Yiiksekogretim Yasasi ile uzaktan egitimin, egitim sistemi iginde yer
buldugu ve ardindan 1982’de c¢ikan Acik Yiiksekogretim Yasast ile Anadolu
Universitesi’nde uzaktan egitimin faaliyetlerine baslandig1 gériilmektedir. En kapsamli
yasa ise yine bu sistem icin dnem arz eden Universiteleraras1 iletisim Ve Bilgi
Teknolojilerine Dayali Yiiksekogretim Yonetmeligi’dir. Bdoylece uzaktan egitim

tilkemizde yasal bir dayanaga bagli olarak faaliyetlerini stirdiirmektedir.

2.1.1.3. Uzaktan egitimin amac1

Insanlarin en temel haklarinin icinde egitim hakki da énemli bir yer tutmaktadur.
Bireyler var olan imkanlarla yetinmemisler dolayisiyla bireylerin isteklerinde bir artis

gbzlenmistir. Iletisim teknolojileri sayesinde birey evinden uzaklara gitmeden egitim
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almakta, her tiirlii ihtiyacim1 bilgisayar ve internet gibi teknolojik iiriinler araciligiyla
gidermektedir. Gelisen teknoloji mesafeleri kisaltmis, zamani genisletmis bireyin
okuma ve 6grenme ihtiyacini cevaplar konuma gelmistir. Bu durum uzaktan egitimin

dogmasina zemin hazirlamistir.

Bununla birlikte uzaktan egitim, zaman, mekan ve maliyet acisindan egitimin
smirlarini en aza indirmektedir. Bireyler egitim alma konusunda birtakim sikintilar ve
sinirlamalar yasadiklarindan uzaktan egitimi tercih etmeye baslamislardir. Bu sayede

genis bir 6grenci Kitlesi uzaktan egitim hizmetinden yararlanmaya baslamstir.

Yukarida belirtilen sebeplerden dolayr uzaktan egitimin amaci biiyiik kitlelerin
egitimden beklentisini gergeklestirmek, egitim i¢in ayrilan maliyeti en aza indirmek, en
uzak mesafeleri yakin hale getirmek ve istenildigi kadar tekrar edebilme imkani ile
bilgilerin 6grenilmesini saglamaktir. Boylece egimde firsat esitligi saglanacak ve her
yasta her gruptan insan istedigi diizeyde egitim alma hakkina sahip olacaktir (Altun ve

Ates 2008; Demirel, 2010; isman, 2011; Usun, 2006).

Ote yandan, uzaktan egitim uygulamalar1 amaci, bireylerin es zamanli ya da ayr
zamanl olarak ders alabilmelerini, bunun yaninda zamandan bagimsiz hareket ederek
video seklinde kaydedilen ve web ortaminda yazili materyaller olarak sunulan

derslerden 6grencilerin faydalanmasini saglamaktir.

Uzaktan egitimin amaglarim1 6zetlemek gerekirse, toplu ve bireysel olarak
egitimde standartlasmay1 saglamak, uzaktan egitim i¢in kullanilan son teknolojileri
genele yaymak ve bu sayede bilgi paylagimini ve erisimin en iist noktaya getirmektir.
Bununla birlikte egitim ve uygulamalar arasindaki siireyi kisaltarak basar1 ve bireysel
becerinin gelismesini, ayrica yogun ve siirekli egitim ile bilgi birikimini saglamak

uzaktan egitimin amagclarini olusturmaktadir (Agir, 2007).
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2.1.2. Uzaktan egitimin etkili kullanimz i¢in gerekli olan ilkeler

Egitimin her asamasinda ve her yonteminde de oldugu gibi uzaktan egitimin etkili
kullanilmasinda da birtakim ilkeler s6z konusudur. Usun (2006), da uzaktan egitimin
kullanilmasinda birtakim ilkelerin oldugunu vurgulamistir. Bu ilkeler asagidaki gibi

siralanmaktadir:

1. Uzaktan egitim geleneksel egitimin bir seceneg8i degil, geleneksel egitim
stireclerinin tamamlayici bir egitim teknolojisi olarak ele alinmalidr.

2. Kurs donanimlarinin hazirlanmasinda degisik disiplinlerden iiyelerden
olusturulmus komisyonlarca yiriitiilmelidir.

3. Uzaktan egitim icin hazirlanan yazili ve basili materyaller, materyal gelistirme
ilkelerine gore hazirlanmali ve diizenli kanallarla 6grencilere iletilmelidir.

4. Yaymin yontemiyle iletisim yerine video ile kayit yapilmalidir. Ciinkii yayin
kusaklar1 belirli zamanlarda yapilmakta ve bu zamanlama her bireye uygun

olmamaktadir.

Uzaktan egitimin etkili bir sekilde kullanilabilmesi i¢in gerekli olan sartlar
degerlendirildiginde, uzaktan egitimin bir secenek olmadigini, egitime alternatif bir
yontem olmaktan ziyade egitimi tamamlayan bir tarafinin bulundugunu, uzaktan
egitimle verilen kurs veya ders igeriklerinin uzman komisyonlarca hazirlanip
yiirlitiildiglini, geleneksel egitim yontemlerinde oldugu gibi uzaktan egitimde de basili,
yazili birtakim materyallere ihtiya¢ duyuldugunu ve bu konuda kurallara uygun bir
sekilde kaynaklarin hazirlanarak 6grencilere sunulmasi gerektigini, her 6grencinin es
zamanl olarak derslere katilamamasini goz oniinde bulundurarak derslerin video ders

kayd: seklinde diizenlenmesi gerektigini sdylemek miimkiindiir.

2.1.3. Uzaktan egitim programinin 6zellikleri

Teknolojideki gelismelerin siirekliligi egitim ve Ogretim ortamlarin1 da
etkilemekte buna bagl olarak uzaktan egitimle dgrencilere hizmet sunan 6gretmen ve

ogrenci rollerini de belirlemektedir. Ogretmenlerin geleneksel dgrenmede iistlendikleri
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Ogrenciyi tanima, 0gretimi planlama, materyal gelistirme, 0gretim yapma ve yonetme,
basar1y1 6lgme ve degerlendirme, rehberlik, 6grencilerin temel becerilerini gelistirmede
katkida bulunma, gelisime agik olma gibi gorev ve roller agik ve uzaktan 6grenmede
gorev alan ogretmenlerin de tasimasi gereken rollerdir (Ugur, 2014). Ancak yliz yiize
egitimde 6gretmenin durusu, giyinisi ve simif yonetimi etkili olurken uzaktan egitimde
ders icerigini aktarisi ve iletisim siireclerine dayali bir model olusu yoniiyle farklilik
gosterir (Giilbahar, 2009). Bu bakimdan uzaktan egitimin yiiz yiize egitim
programlariyla benzerlik gostermesine ragmen bazi noktalarda farkliliklar tasidigi da

gorilmektedir.

Bununla birlikte uzaktan egitim yoluyla 6grenim goren 6grencilerin de teknoloji
uzmani, sosyallesme uzmani, site egitmeni, arastirmaci, lider gibi birtakim roller
istlendigi goriilmektedir (Karadag ve Sen, 2014). Ayrica geleneksel egitimde oldugu
gibi uzaktan egitim sistemi icinde de dgrenci oncelikle kendi basarisindan sorumludur.
Bu nedenle e-ders kapsaminda bazi durumlara dikkat etmeli ve kendinden beklenileni
yapmalidir. Bunun yami sira derslere devam etmeli, es zamanli ve ayr1 zamanl
etkinliklere kurallara uygun sekilde ve zamaninda katilmalidir (Simonson, Smaldino,

Albright ve Zvacek, 2012).

Ogretimi dogrudan etkileyen Ve uzaktan egitim programinin bir diger gesi olan
ogrenme ortamlar1 da ge¢misten giiniimiize kadar cesitlilik gostermistir. Ogretme-
ogrenme siirecinde, uzaktan egitim 6grencileri, 6rgiin egitim dgrencilerine gore daha az
O0grenme kaynagina sahiptir ve 6grenmeyi daha yalmz olarak gergeklestirmektedir. Bu
baglamda 6gretim ortamlari, uzaktan egitim ogrencilerinin bu sinirliliklarini giderme ve
yeterli diizeyde 6grenmeye giidiilenmelerini saglama islevlerini gérmektedir (Ozer,
1991). Usun’un (2006) da belirttigi gibi uzaktan egitimde 6grenme ortamlart ilk olarak
posta hizmetleriyle baslamis olup giinlimiizde teknolojinin de gelisim ve degisimi ile
daha kolay ve 6grenciye ulasir bir konuma gelmis, internet vasitasiyla 6grencinin bilgiyi

elde etmesini saglamistir.

Egitimin doniit unsuru olan o6lgme ve degerlendirme, etkili Ogretimin

vazgecilmez bir basamagi oldugu i¢in (Giilbahar, 2009), uzaktan egitim sisteminin de
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vazgecilmez bir ogesidir. Degerlendirme, konunun ne diizeyde anlasildigini ortaya
cikarmak, hangi konularin anlagilmadigini belirlemek, bireyleri performanslarina gore
siralamak ve not vermek hatta bazi1 durumlarda 6gretmek gibi ¢ok farkli amaglar icin
yapilabilir (Giilbahar, 2009). Dolayisiyla programin ise yararliligi, 6grenci ve dgretmen
acisindan sagladigr fayda, egitime olan katkisi dlgme ve degerlendirme dgesi ile tespit

edilebilmektedir (Demirel ve Goren, 2015; Isman, 2011).

Ozetle uzaktan egitim programlar1 da tipki geleneksel egitim programlarinda
oldugu gibi 6grenci, Ogretmen, Ogrenme ortami, materyal gelistirme ve Olgme-
degerlendirme Ogeleri bir biitlin olarak incelenmeli ve buna gore her bir dgenin

degerlendirilmesi yapilmalidir.

2.1.3.1 Uzaktan egitimde 6gretmen rolleri

Egitimin tamamlayic1 bir pargasi olan agik ve uzaktan 6grenme, bireylere kendi
kendilerine 0grenme imkani saglayan, geleneksel egitime gore daha esnek ve birey
kosullarina uygulanabilir bir egitim olarak tanimlanmaktadir (Oral, 2007). Bu tanimdan
yola ¢ikilarak 6gretmenin esnek ve birey kosullarina uyum saglama vasiflarini tagimasi
gerektigi soylenebilir (Ugur, 2014). Teknolojinin egitimde yerini almasiyla birlikte agik
ve uzaktan 0grenmede farkli iletisim araglarinin kullanimi, sanal diinyalarin kullanimi
yayginlagtig1 i¢in Ogretmenin de bunlari kullanabilir ve 6grenmede uygulayabilir

Ozelliklere sahip olmas1 gerekmektedir.

Ogretmenin, acik ve uzaktan dgrenmede dersi isleyenden ¢ok dersin islenmesine
yardimer ve destek veren bir rehber konumunda oldugunu séylemek mumkundur. Bu
nedenle 6gretmen, d6grencinin 6grenme siiresince ilgisini ve merakini canli tutabilmeli,
dersin akisini saglayabilmelidir. Ayrica egitici olan 6gretmen uygulanan teknolojik
cihazlarn ve iletisim araglarint da kullanmaya yatkin olmalidir. Bu da 6gretmenin

geleneksel 6grenmeden farkini ortaya koymaktadir (Demir, 2014; Isman, 2011)

Uzaktan egitimde Ogretmen, Og8renciye birebir Ogretmez, Ogrencinin kendi

kendisini 6grenmesini saglayacak ortami, gerekli materyalleri hazirlar. Bu baglamda
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ogretmen, daha ¢ok 6grencinin danigmani roliindedir. Bunula birlikte uzaktan egitimde
O0gretmen; psikolog, 6gretici, 68retim tasarimcisi, teknoloji uzmani, teknisyen, yonetici,
site egitmeni, editor, grafik tasarimcisi, sosyallesme uzmani, danisman, arastirmaci,
lider, materyal iiretici, 6lgme degerlendirme uzmani, sistem uzmani, proje yoneticisi,
iletisim uzmani, motivasyon saglayici, uzaktan egitim uzmani ve igerik tasarimcisi gibi

bir¢ok rol iistlenmektedir (Karadag ve Sen, 2014).

Gulbahar’a (2009) gore ise uzaktan egitim programlarinda egitmenlerin rolleri
ders Oncesinde, ders esnasinda ve ders sonrasinda olmak {izere {i¢ asamada
incelenmektedir. Ogretmen ders dncesinde dersin planlamasini yapan, hangi hafta hangi
konunun islenecegine karar veren kisi oldugu i¢in hangi igerigi ne tiir etkinliklerle
yapacagimi iyi belirleyerek bunlar1 6grencilere haber vermelidir. Ayni sekilde ders
sirasinda O6gretmen yine birtakim rollere sahip oldugu i¢in ders islerken 6grencinin ilgi
ve motivasyonunu canli tutabilmeli, gerektiginde farkli yontemler uygulayarak ders
stirecini daha verimli hale getirebilmelidir. Son olarak 6gretmenin ders sonrasinda da
gorev sorumluluklar1 bitmedigi Ogretmenler ders sonrasinda bir 6grenicinin soru
sormast veya Odevinin gondermis olabilmesi ihtimali tasidigr icin egitmenin
bicimlendirici degerlendirmeler yapmasi1 gerekmektedir. Ayrica bu siirece iliskin not

verme ve dgrencinin akademik basarisini belirleme gibi gorevleri de bulunmaktadir.

Ozetle uzaktan egitim programlarinda gorev alan Ogretmenlerin hem cesitli
rollere sahip oldugunu hem de gérev ve sorumluluklarinin sadece belli bir zaman dilimi
icinde smirli olmayip Ogretim siirecinin Oncesinde, Ogretim esnasinda ve Ogretim
siirecinin sonunda da devam ettigi dolayisiyla geleneksel egitimdeki 6gretmenin gorev,
sorumluluk ve rollerinin uzaktan egitim programlarinda da aynen devam ettigi

gorilmektedir.

2.1.3.2. Uzaktan egitimde 6grenci rolleri

Uzaktan egitimde sadece Ogretmen birtakim roller iistlenmez. Ayni1 zamanda

Ogrencilere de okulda ve uzaktan egitimde birtakim roller diismektedir. Bu roller
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Ogrencinin tiim yasami boyunca gergeklestirmeleri beklenen davraniglardir. Ancak
uzaktan egitimde 6grenci rolleri ile ilgili roller 68retmenlerin {istlendigi kadar fazla
degildir. Karadag ve Sen (2014), uzaktan egitimde Ogrenci i¢in psikolog, Ogretici,
teknoloji uzmani, teknisyen, site egitmeni, sosyallesme uzmani, arastirmaci, lider,
sistem uzmani, uzaktan egitim uzmani, iletisim uzmani, motivasyon saglayici seklinde

siralanabilen on iki rol belirlemislerdir.

Karadag ve Sen’in (2014) belirledigi rollerin disinda Isik, Keskin ve Ekinci
(2013), de uzaktan egitimde 6grencinin roliinii, gérevinin 6grenmek oldugu, 6gretmen
ile birlikte isbirligi saglayarak ve geri bildirimlerde bulunarak 6grenmesinden sorumlu
oldugu, veriler ile ilgili sorun olustugunda sorunu ¢ozebilen bir aragtirmaci olabilmesi
seklinde ifade etmislerdir. Butln bunlara paralel olarak Gulbahar (2009) da uzaktan
egitimde Ogrenciye diisen sorumluluklart sdyle 6zetlemektedir: “E-6grenme siirecinde
ogrenci ilk dnce kendi basarisindan sorumludur. Bu nedenle bir e-ders kapsaminsa bazi
durumlara dikkat etmeli ve kendisinden beklenilenleri zamaninda gergeklestirmelidir.
Bunun yam sira derslere devam etmesi, es zamanli veya ayri zamanli etkinliklere
kurallara uygun sekilde zamaninda katilmasi, bazi donanimlara sahip olmasi, 6dev ve
projelerini tamamlamas1 ve teknik sorunlar1t ¢dzmeye ¢aligmast bir e-O6grenme

ogrencisinin sorumlulugundadir” (s. 156).

Bu bilgiler dogrultusunda uzaktan egitimde Ogrenciye verilen rollere
bakildiginda, 6gretmen ile ortak bir rol paylasiminda olduklari, karsilikli etkilesim ve
iletisim ile bilginin aktarildigi, 6grencinin de tipki 6gretmende oldugu gibi sosyallesme
uzmani, arastirmaci, lider ve psikolog gibi birtakim gorevler ve roller iistlendigini

sOylemek mimkdiindur.

2.1.3.3. Uzaktan egitimde 6grenme ortamlari

Uzaktan egitimin glinlimiizdeki uygulanma sekline gelinceye kadar cesitli
asamalardan gectigi goriilmektedir. Uzaktan egitim uygulamalar1 ilk olarak posta
hizmetleri ile baslamistir. Bu uygulamada uzaktan egitim ilkelerine gore hazirlanmis

ders notlar1 ve diger yazili geregler posta yolu ile ogrencilere gdnderilmektedir.
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“Mektupla Ogretim” diye de nitelendirilen bu dgretimde yararlanilan yazili gereglerin

0zel olarak hazirlanmasi gerekmektedir (Usun, 2006).

Uzaktan egitimde “Mektupla Dagitim Modeli” egitim materyallerinin farkli
yorelerde bulunan Ogrencilere posta yolu ile gonderildigi ve bunlar hakkindaki
diisiincelerin posta yolu ile alindig1r bir modeldir. Bu modelde 6grenci konular1 yine
posta aracilifiyla ogretmenine sormakta ve Ogretmen de postadan gelen ogrenci
sorularini cevaplayip posta ile yine 6grencisine gondermektedir. Sinavlar da yine posta
yolu ile yapilir. Ogrenci smavi posta yolu ile aldiginda sorulari cevaplayip cevap
kagidin1 yine posta ile gonderir. Bazen de sinav kagidi 6grencilerin bulundugu egitim
kurumuna gonderilir. Bu tiir uygulamalarin amaci sinavin glivenirlik ve gecerligini

saglamaktir (Isman, 2005).

Uzaktan egitim programlarin uygulanmasinda yazili materyallerin disinda
basili materyaller de kullanilmaktadir. Bunlar kitap ve ders kitaplari, resimler, grafikler,
semalar, gazeteler, dergiler ve brosiirler olarak siralanabilir. Usun (2006), basili
materyallerle 6gretimi; uzaktan 6gretim sistemi i¢in 6zel olarak hazirlanmig tinitelerin
yazi, sekil ve fotograf seklinde basili 6gretim malzemesi haline getirilip 6grencilere
diizenli araliklarla gonderilmesi ile yapilan O6gretim olarak ifade etmekte, uzaktan
egitimde ilk olarak yazili basili 6gretim ortamlardan yararlanildigini ancak gelisen
teknolojinin sayesinde yayin yolu ile uzaktan egitimde Ogretim ortamlarinin
cesitlendirildigini, bu konuda televizyon ve radyodan faydalanildigini belirtmistir.
Ayrica Ogretilecek konulara dair tinitelerin televizyon ya da radyo ortami ile 6grencilere

aktarildigini da vurgulamaktadir.

Yine, Usun’a (2006) gore yazili basili ortamlar ve yayin yolu ile uzaktan 6gretim
ortamlarindan sonra ileri teknoloji sayesinde bilisim teknolojileri ile uzaktan egitim
ortamlar1 olusturulmustur. Uzaktan 6gretim veren orgiitlerin yonetimdeki basarilar1 da
bu bilgi teknolojilerini kullanmalarindan kaynaklanmaktadir. Cagdas uzaktan egitim
uygulamalarina bakildiginda, bilgisayar teknolojisi ve tele iletisimde goriilen yeni

gelismelerin 6nemli bir yer tuttugu ve bilgisayara dayali ¢coklu ortam telekonferansi



30

yoluyla desteklenen ve ayrica uzaktan g¢aligma materyallerinin de kullanildigi bir

uzaktan egitim asamasina dogru yonelindigi goriilmektedir.

Ozetle, uzaktan egitimin ilk olarak posta yolu ile 6grencilere uygulandig: bu
asamada mektupla 6gretim yonteminden faydalanildigi, 6grencilere bilgilerin mektuplar
araciligiyla ulastirilarak sinavlarin da yine mektup ve posta yoluyla yapildigi, gelisen
teknoloji ile birlikte mektupla uzaktan O6gretim ortamlarindan yazili ve basili
materyallerle uzaktan egitimin desteklendigi, ardinda da yayin yolu ile 6grenciye
ulasildig1 goriilmektedir. Bu siirecte teknolojinin gelisimine ve degisimine bagl olarak

uzaktan egitim siireci de degiskenlik gostermektedir.

2.1.3.4. Uzaktan egitimde dlgme ve degerlendirme

Geleneksel egitim-6gretim programlarinda énemli olan 6l¢gme ve degerlendirme
uzaktan egitimde de 6nemli bir yer tutmaktadir. Geleneksel egitimde 6grenci basarisina
doniit verme, programin etkililigini belirleme, kullanilan materyallerin islevsel olup
olmadigini tespit etme konusunda en giivenilir bilgiyi 6lgme ve degerlendirme 6gesi
verdigi gibi uzaktan egitim programlarinda da olgme ve degerlendirme Ogesi ayni

gorevi Ustlenmektedir.

Yukarida da belirtildigi gibi 6lgme ve degerlendirme programin etkililigi ve
siirekliliginin en onemli pargasidir. Ogrenciye verilecek donitler bu 6ge sayesinde
olmaktadir. Ayrica Olgme ve degerlendirme, Ogrencinin performansini ve basari
durumunu olger. Ote yandan, bu programlarda kullanilan materyallerin, bilgilerin iletim

durumunun ne kadar basarili oldugunu da kontrol eder (Karakaya, 2003).

Freeman’a (1997) gore, 6l¢me ve degerlendirme siirecinde bilgisayar ve iletisim
teknolojilerinin kullanilmasi1 6grencilere, kendilerini hazir hissettikleri an smav olma
olanagi saglamasi, 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinde goérev alacak personel
sayisinl azaltmasi ve zaman tasarrufu saglamasi, testte yer alan sorularin rastsal olarak
secilmesiyle her 6grenciye farkli sorularin sorulmasina olanak tanimasi ve dolayisiyla,

sinavlarin gegerligi ile sorularin giivenliginin saglanmasina katkida bulunmasi, sorulara
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verilen biitlin cevaplarin kaydmin tutulabilmesiyle etkisiz olan sorularin tespit

edilebilmesini saglamasi gibi birtakim avantajlar saglamaktadir.

Kogdar (2006), yaptig1 bir aragtirmada uzaktan egitim programlarinda geri
bildirimin ve 6lgme degerlendirmenin 6nemini vurgulayarak Ogrenenlerin bireysel
o0grenme ilkelerine gore hazirlanan ders kitaplarinda 6grenenlere verilen geribildirimleri
etkin olarak kullandiklarini, buna ek olarak, geribildirimlerin 6grenmeyi kolaylastirdigi,
motivasyon sagladigi, Ogrenmeyi pekistirdigi, hatayr diizelttigi, 6z-degerlendirme
yaptirdigi, bireysel g¢alisma becerilerini gelistirdigi ve 6grencilerin sinavlarda basaril
olmalarma yardimec1 oldugu gibi birtakim iglevlerinden bahsetmis ve bunun 6grencilerde

olumlu etkiler biraktigini ifade etmistir.

Bu baglamda egitimin tamamlayici bir unsuru olan uzaktan egitim programlari
ile nitelikli ve etkili bir 6gretimin ger¢eklesmesi igin 6lgme ve degerlendirmeye ihtiyag
vardir. Nitelikli bir 6lgme degerlendirme uzaktan egitim programi hakkinda iyi bir
doniit saglayacak ve daha nitelikli gelismelerin yasanmasina zemin hazirlayacaktir.
Dolayisiyla 6lgme ve degerlendirme siirecinin geleneksel egitim programlarinda oldugu
gibi uzaktan egitim programlarinin da ayrilmaz bir pargasi oldugunu sdylemek

mUmkuandr.

Karadag’in (2014) da belirttigi gibi uzaktan egitimde de Ogretmenler,
ogrencilerin basarilarini etkili ve hatasiz olarak ortaya ¢ikarmak i¢in mutlaka bir ya da
daha fazla 6lgme ve degerlendirme yontemi kullanmalidir. Bu 6l¢gme ve degerlendirme
yontemlerinin genelde sozli, yazili, kisa cevapli, dogru-yanlis ve ¢oktan se¢meli testler
olarak bes tane oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte yine uzaktan egitim
programlarinda geleneksel Ol¢me degerlendirme yontemlerine alternatif olarak
portfolyolar, proje, kavram haritalar1 gibi 06lgme degerlendirme ydntemlerinin
bulundugu da bilinmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerin sahip olduklari imkanlara gore
belirtilen sinav cesitlerinden dersine ve Ogrenme ortamina uygun olan 6lgme ve

degerlendirme aracini kullanmalar1 gerekmektedir.
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Sonu¢ olarak, uzaktan egitim programlarinda kullanilan Glgme ve
saglanacaktir. Bundan dolay1 uzaktan egitim programlarinda da egitim—0gretim icin
uygun olan Olgme araclarina bilginin  Ol¢lilmesinde ya da programin

degerlendirilmesinde yer verildigini sdylemek miimkiindiir.

2.1.4. Uzaktan egitimin yararlari

Yasamin her alaninda ve her teknolojik gelismede oldugu gibi uzaktan egitiminde
birtakim avantajlar1 ve dezavantajlar1 bulunmaktadir. Uzaktan egitimin avantajlari ile

ilgili sunlar1 soylemek miimkiindiir:

Usun’a (2006) gore uzaktan egitim, modern 6grencinin degisen, gelisen 6grenme
ihtiyaclarin karsilayabilmekte, gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ulusal gelisimine
onemli katkilar saglayabilmektedir. Ayrica siirekli, hayat boyu, bireysel ve bagimsiz
O0grenme imkani sunmaktadir. Bununla birlikte 6grenme sorumlulugunun bireyde
olmasi bireyin girisimcilik yonlerini ve kendi kendilerine karar verme yeteneklerini

gelistirir.

Kaya (2002) uzaktan egitimin avantajlartyla ilgili olarak; farkli egitim segenekleri
sundugunu, kitle egitimini kolaylastirdigini, ilk kaynaktan bilgi sagladigini, bireylere
O0grenme sorumlulugunu verdigini, bireysel ve bagimsiz 6grenmeyi, 0grenciler i¢in
zengin bir O6grenme ortami sagladigini, egitim maliyetini disirdiigiini, egitim
programinda bir standart sagladigini, firsat esitsizligini en diisiik diizeye indirdigini

ifade etmistir.

Demiray (1999) da uzaktan egitimin olumlu yanlarinin oldugunu belirterek;
Ogrencilerin 6gretmenlerin belli bir merkezde toplanmadan evlerinden is yerlerinden
egitim Ogretim faaliyetlerine katilmalarini sagladigini, 6grencilere istedikleri zaman
egitime devam etme esnekligi sundugunu, her yastan her bireyin egitim gérme imkani

buldugunu ve uzaktan egitimin egitim maliyetini diislirdiigiinii dile getirmistir.
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Uzaktan egitimin biitliin bu avantajlaria ek olarak 6grenme ve dgretme siirecinde;
Ogretim amagclari, 6grenme ve dgretme ortami, 6grenim yasi, yontem ve teknikleri vb.
acilardan esneklik ve cesitlilik sagladigini, kamu kurumlar1 veya 6zel kurumlarda
calisgan bireylere gorevlerini birakmadan egitimlerini siirdiirebilme, kendilerini
gelistirebilme ve meslekte yiikselme imkani olusturdugunu, kolay giincellenebilir 6lgme
ve degerlendirme ara¢ ve yontemleri ile ¢ok cesitli 6grenme Ogretme ortamlari

sundugunu sdylemek miimkiindiir (Usun, 2006).

Ozetle, uzaktan egitim, ogrenciye istedigi bilgiyi istedigi zaman diliminde ve
o6grenme ortamindan bagimsiz bir sekilde alabilme olanagi sunmaktadir. Ayrica bireyin
calisirken bile kendini gelistirme ve bunu daha ucuza mal edebilme imkani1 buldugunu
gostermektedir. Birey uzaktan egitim programlari aracilifiyla bireysel ve mesleki
gelisimini stirekli olarak ve zorluk yasamadan siirdirme imkani bulabilmekte bu da
egitimin her ortamda ve her yasta miimkiin olabildigini gostermektedir. Dolayisiyla tiim
bu anlatilanlardan yola ¢ikarak uzaktan egitimin bireyin gelisimine énemli olglide katki

sagladigin1 s6ylemek mimkaindr.

2.1.5. Uzaktan egitimin sinirliliklar

Uzaktan egitimin yararlart oldugu kadar cesitli sinirliliklarinin da oldugu
bilinmektedir. Horzum’a (2003) gore; uzaktan egitim Ogrencilerin sosyallesmesini
engellemekte, bazi uygulamali derslerin uzaktan egitimle verilmesinde uygulama
problemleri yasanmakta ve saglikli 6grenme gergeklesememektedir. Ayrica derslerin
hazirlanmasinda 6gretmen ve diger gorevliler daha ¢cok emek ve zaman harcamakta,
uzaktan egitimde yer alan teknolojiyi bilmeyen 6grenciler 6grenmede problem

yasamaktadir.

Usun (2006) da uzaktan egitimin sinirliliklart i¢in biligsel alandaki davranislarin
kazandirilmasinda etkili olmakla birlikte duyussal ve psiko-motor davraniglarin
kazandirilmasinda etkili olmadigini, bireysel ve bagimsiz calisma aligkanligi olmayan
ogrenciler acgisindan gerektigince etkili olmadigini, kamu kurumlarinda veya o6zel

kurumlarda calisan bireylerin dinlenme i¢in ayirmis olduklari zamanin biiylik boliimiin
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uzaktan egitim etkinlikleri i¢in ayirmak zorunda kaldiklarini, 6gretmen-6grenci ve
Ogrenci-ogrenci arasindaki etkilesimin kisithh olmasinin bireylerin sosyallesmesini

olumsuz etkiledigini ifade etmistir.

Bununla birlikte uzaktan egitimde 6grenme giicliikleri ya da 6grenme yetersizlikleri
i¢cin gereken yardim, rehberlik ve gerekli doniit diizeltme islemleri yasanan sorunlarla es
zamanli olarak c¢oziilemedigi icin iletisim teknolojilerinin dagitim ve erisiminde
birtakim teknik sorunlar ¢ikabilmekte bu da yiiz yiize iletisim ve etkilesim agisindan

siirliliklar gostererek verimin diisiik olmasina sebep olmaktadir. (Usun,2006).

Ote yandan Kaya (2002) ve Yurdakul (2005) ise uzaktan egitimin avantajlarinin
yaninda sinirliliklarinin da varhi§indan bahsederek uzaktan egitimde bireysel yardim
eksikliginden, hemen geri bildirim olmamasindan, iletisim ve etkilesim eksikliginden,
uzaktan egitimin bireylerin sosyallesmesini engellediginden s6z etmektedirler. Ayrica
Kaya (2002) ve Yurdakul (2005), uzaktan egitimin erisim olanaklar1 ve iletisim
teknolojilerine bagli oldugu icin tiim dersler icin etkili olmamasindan, yiiz yiize iletisim
ve etkilesim agisindan sinirlariin oldugundan, fazla sayida 6grenci nedeniyle iletisime
getirdigi olumsuzluklardan ve biligsel edinimde etkili olmasina ragmen, sevecen ve
psikomotor gelisimde ¢ok fazla etkili olmamasindan da bahsetmislerdir. Bu nedenle
uzaktan egitim programlarinin uygulama caligmalarinin gergeklestirilmesinde zorluklar
yasanabilmekte ve bagimsiz caligma aligkanligt olmayan Ogrenciler i¢in yararli bir

program olmadig1 da bilinmektedir.

Bu baglamda uzaktan egitimin her ne kadar bireye zamandan ve mekandan bagimsiz
bir §grenme ortami sunsa da, aktif etkilesim imkaninin bulunmamasindan dolay1 bireyin
sosyallesmesini kisitlayici, yiiz yiize iletisim ve etkilesimi engelleyici bir yap1
gosterdigini, ayrica bireysel farkliliklardan dogan Ogrenme yetersizligi, O6grenme
giicliigli gibi rehberlik gerektiren durumlarda gerekli islemlerin yapilamamasi1 gibi

sinirliliklarindan bahsetmek miumkindir.
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2.1.6. Geleneksel egitim ile uzaktan egitimin karsilastirilmasi

Uzaktan egitim geleneksel egitime alternatif bir egitim olmaktan ziyade
geleneksel egitimi tamamlayic1 bir egitim olarak ortaya ¢ikmustir. Ciinkii geleneksel
egitimle yapilan Ogretimde birtakim sorunlar yer almaktadir. Bunlar daha Once de
belirtildigi gibi 0gretim goren bireylerin belirli bir mekanda ve zaman sinir1 dahilinde
ders almalari, ders veren kurumlarin yetersizligi ve ders verecek 6gretim elemanlarinin
eksikligi gibi siralanabilir. Ayrica yas olarak da belirli yas grubunun egitim aliyor
olmasi1 da geleneksel egitimin siurliliklart arasinda gosterilebilir. Bununla birlikte
ailesi, isi ve sorumluluklar yiiziinden egitim almak istedigi halde egitim alamayan,
klasik egitim Ogrencilerine kiyasla yasi biiyiik bireyler egitim alma imkanlarindan

mahrum kalmaktadirlar.

Biitiin bu sebeplerden dolay1 geleneksel egitimden farkli bir program ortaya
¢cikmis, bireyin daha bagimsiz bir ¢calisma ortamina girmesi saglanmistir. Ayrica bireyin
her ortamda ve zaman sinir1 olmaksizin egitim almasina imkan taniyarak egitimde firsat
esitligi saglanmuistir. Oyleyse uzaktan egitim geleneksel egitimden farklilik
gostermektedir. Bu farklar (Verduin ve Clark; gev. Mavis, 1994)’e goére Ogretim
sirecinin biiyiik kisminda 6gretmen ve Ogrencinin cografi anlamda birlikte olmamasi,
ogrencinin degerlendirilmesindeki egitim organizasyonunun etkisi, Ogretmen ve
ogrencinin Dbirlestirilmesinde ve ders igeriginin iletilmesinde egitim medyasinin
kullanimi, 6gretmen ve Ogrenci arasindaki iki yonlii iletisimin saglanmasi, egitim
ortaminin 6gretmen, 6grenci ve ders igerigini bir araya getirmek i¢in kullanilmasi, yer
veya zamanin bagimsiz olmasi, 6grencinin kendi istemi ile 6grenmesi, kisiye gore
degisken ders siirelerinin varligi, egitim alacak olan bireylerin bu egitimlerini es
zamanli ve zamansiz sekillerde alabilmeleri, uzaktan egitim sisteminin siirekli egitim

olanagi saglamada etkili bir ara¢ olmasi seklinde siralanabilir.

Bununla birlikte geleneksel sinif ortamlarindaki egitimlerde 6gretmen 6grenciye
yiiz yilize ulagsmaya cabalar. Uzaktan egitim uygulamalarinda ise 6grencilere ulagmak
teknolojik araclarla gergeklestirilmektedir. Bu tiir ortamlarda O6grenci konuyu

anlamadi@inda, iletisim araglari ile 6gretmen ve diger d6grenciler ile baglant1 kurabildigi
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halde geleneksel egitim ortamlarinda bu tiir etkilesimler ¢ok sinirlidir (Duran, Onal ve

Kurtulus, 2006).

Ancak geleneksel egitim programlar1t acgisindan bakildiginda yiliz yiize
ortamlarda o6nemli olan etkilesim, uzaktan egitimin basarisini etkileyen kritik bir
degiskendir. Bu nedenle 06zellikle bireyler arasindaki etkilesim Onemli bir yer
tutmaktadir. Bireyler arasi etkilesimin basarili olmasi da 6grenenlerin kendilerini iginde
bulunduklar: ortamlarda rahat ifade edebilmeleri ve kendilerini bulunduklari ortamlara

ait hissedebilmeleriyle mumkundir. (Dogan, Duman ve Seferoglu, 2011).

Ozetle, her ne kadar etkilesim konusunda geleneksel egitim uzaktan egitime
avantaj saglasa da genel olarak uzaktan egitim geleneksel egitimin sinirli oldugu
alanlarda bireylerin ihtiyaglarina cevap veren bir egitim programidir. Diger bir ifadeyle,
geleneksel egitimde belirli yas araligindaki bireylerin, belirli 6grenme ortamlarinda
sinirlt materyal ile aldiklar1 egitim uzaktan egitim araciligiyla 6gretmen ve 68rencinin
ayni cografi alanda bulunmasina gerek kalmaksizin her yas grubundaki bireyin ister es
zamanl ister es zamansiz kosullarda 6grenmesine imkan sunmaktadir. Bu yoniiyle

uzaktan egitim geleneksel egitimin tamamlayici yoniinii olusturmaktadir.

2.1.7. Uzaktan egitim yoluyla dgretmenlerin yetistirilmesi

Insan, var oldugu andan itibaren biiyiir, gelisir ve yetisir. Bireyler, yetistirilip her
alanda egitilirken zor aynm1 zamanda zahmetli bir siiregten gecerler. Bu nedenle bireye
sekil veren en 6nemli kurum once aile ardindan da egitim kurumlaridir. Bu kurumlarda
insan1 sekillendiren, onlara yén veren dnemli kisiler de 6gretmenlerdir. Ogretmenlerden

beklenen bireye istendik ve kasitli davranislart kazandirmaktir.

Ogretmen egitimi {ic asamada gerceklesmektedir: programa yerlestirme, hizmet
oncesi egitim ve hizmet ici egitim. Ogretmen egitiminin ilk asamas1 dgretmenlikle ilgili
programa yerlestirmedir. Ogretmenlik meslegi uzmanlik gerektiren bir meslek oldugu
icin her seyden Once Ogretmen adaymin bu meslegi isteyerek tercih etmesi

saglanmalidir (Biiyiikkarag6z, 1998).



37

Bu meslegin ikinci asamasi hizmet oncesi egitimdir. Bu donemde Ogretmen
egitimi alan Dbilgisi, Ogretmenlik meslek bilgisi ve genel Kkiiltiir {izerinde
temellendirilerek ~ 6gretmen adaylarina  mesleki  yeterliklerin  kazandirilmasi
amaclanmalidir. Ogretmen yetistirme siireci, ¢ocuklarin ve genclerin yetismesini
dogrudan dogruya ilgilendirmektedir. Bu nedenle, okul calismalarinin kalitesi biiytlik
Olclide  Ogretmenlerin  hizmet Oncesi  programlarinin  etkinligine  baghdir

(Buytikkarag6z,1998).

Bununla birlikte Yildirnrm’a (2001) goére Ogretmen egitiminde Onemli olan
liclincli asama ise hizmet i¢i egitimdir. Bu asama o6gretmenlerin mesleki bakimdan
strekli yenilenmelerini saglamak amaciyla yapilir. Hizmet i¢i egitim de hizmet dncesi
egitim kadar onemlidir. Kaliteli 6gretmen yetistirme siireci, hizmet Oncesi egitimle
baslar ve yasam boyu devam eder. Bu surecte 6gretmenlerin siirekli olarak kendilerini
yenilemeleri, alaniyla ilgili bilgi birikimini kazanabilmeleri gerekmektedir. Ayrica yeni
teknolojik araclardan egitim siirecinde yararlanabilmeleri, cagdas yontem ve teknikleri
kullanabilmeleri ve 6grencilerin ruh sagligini koruyarak ve onlarin potansiyellerini {ist
dizeyde tutabilmelerinin yolunu agarak &gretim yapabilmeleri vb. amaciyla siirekli

egitime ihtiyag vardir.

Cagimizda 6gretmenler icerik ve siire bakimindan yeterli sayilabilecek hizmet-
Oncesi egitim programlarindan gecirilmis olsalar bile, hizmet iginde siirekli egitilerek
beslenmeyen Ogretmenlerin egitim siirecinde yeterince etkili olmalar1 beklenemez.
Clnku, cagdas gelismeler dogrultusunda, 6gretmenlerin 6grencilerine kazandirmakla
yiikiimlii olduklar1 6gretim alanlarina iliskin bilgi, beceri ve tutumlarin hizli bir degisim
gostermesiyle birlikte gelisen teknolojiye paralel olarak yaklasim, yontem ve teknikler
de degismektedir. Bu nedenlerle, hizmet Oncesi egitimlerini tamamlayarak okullarda
Ogretim hizmetini yerine getiren Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimle bilgi, beceri ve
tutumlarinin  siirekli taze ve dinamik olmast gerekmektedir. Boyle bir sonug,
O0gretmenlerin hizmeti i¢inde siirekli olarak egitilmelerinin ne 6lgiide 6nemli ve gerekli

oldugunu gostermektedir (Ozer, 1990).
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Ogretmenlerin mesleki gelisimdeki yeterliliklerinin, tutumlarmin, bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesinde uzaktan egitim yoluyla hizmet ici egitime iliskin yapilan
arastirmalar ( Horzum, Albayrak ve Ayvaz, 2012) incelendiginde arastirma sonuglarinin
hem olumlu hem de olumsuz sonuglar ortaya cikardigi bu farkliligin ise cinsiyet
degiskeninden kaynaklandigi belirtilmektedir. Ayrica Calimfidan’in (2007) yaptigi
uzaktan hizmet i¢i egitim yontemiyle bilgisayar egitimi adli arastirma sonuglar da
uzaktan egitime yonelik olumlu goriislerin oldugunu fakat bazi teknik aksakliklarin
sikintilara yol agtigini gdstermektedir. Ayn1 sekilde Ozdem (2007) tarafindan yapilan
bir arastirmada da (uzaktan hizmet i¢i egitim sistemiyle bilgisayar egitimi
uygulamasinin degerlendirilmesi) katilimcilar, uzaktan egitimi yararli bulduklarini

belirtmislerdir.

Bu baglamda bilgi toplumunda egitimin en belirleyicisi olan &grenmenin
stirekliligi ilkesinden hareketle 6gretmenlerin gelisen teknolojiler, degisen ihtiyaclar,
egitim anlayislart bakimindan yasanan egitim eksikliklerini gidermek amaciyla hizmet
Oncesi egitimin tamamlayicis1 ve meslege iliskin yeni bilgi ve beceriler edinmenin
onemli yolu olarak hizmet i¢i egitim faaliyetleri de 6nem kazanmaktadir (Gultekin,
Cubukcu ve Dal, 2010; Ozden, 2002; Parmaksiz, 2010). Bu acidan bakildiginda
gecmiste alinan 6gretmenlik egitiminin 6gretmenlik meslegi boyunca yeterli olacagi
diisiincesi yerini, 6gretmen egitiminin yasam boyu silirmesi gerektigi goriisline birakarak
(Garuba, 2004) hizmet i¢i egitim, yasam boyu egitimin bir alt siireci seklinde
tanimlanmistir. (Taymaz, 1997). Tiim bu bilgiler dogrultusunda hem geleneksel, yiiz
yluze gergeklesen egitim programlari hem de egitim alaninda uzaktan egitim
teknolojilerinden  yararlanilarak ~ Ogretmenlerin  mesleki  gelisimlerine  yonelik
uygulamalardan 6nemli kisminin, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitimler yoluyla egitilmesi

oldugunu s6ylemek miimkiindr.

Sonug olarak, uzaktan egitim diinyanin birgok iilkesinde 6gretmenlerin hem
hizmet Oncesi donemlerinde hem de hizmet i¢inde Ogretmenlik meslegini yaparken
uygulama alani bulan, geleneksel 6gretmen egitiminin tamamlayici unsuru olan bir
egitim sistemidir. Hem Ogretmen adaylariin hem de o6gretmenlerin yasantisal ve

mesleki gelisimlerinde onlara zamandan ve mekandan bagimsiz 6grenme ortamlari
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sunan, maliyeti diigiik ve teknolojiyle etkilesim i¢inde olan bir egitim programidir.
Dolayistyla ilk uygulanmaya basladigi donemde posta yoluyla baslayan uzaktan egitim,
gelisen ve yenilenen teknoloji sayesinde giinlimiizde internet araciligiyla 6gretmen ve
Ogrencinin es zamanli olarak etkilesime girdigi ortamda saglikli ve sosyal bir 6grenme
imkan1 sunmaktadir. Tim bu gelismeler gelecekte de uzaktan egitimin etki alaninin

daha da genisleyeceginin bir gdstergesi olarak kabul edilebilir.

2.1.8. Tutum

Bireylerin yasam boyunca karsilastiklar1 olaylar ve durumlar karsisinda
takindiklar1 bir tavir, sergiledikleri bir tutum vardir. Tutum, kelime anlami olarak
“tutulan yol, tavir” anlamina gelmektedir (TDK, http://www.tdk.gov.tr/ adresinden
11.10.2017 tarihinde alinmistir.).

Tutum, Allport’a (1935) goére “yasanti ve deneyimler sonucu olusan, ilgili
oldugu biitlin obje ve durumlara karsi bireyin davraniglar iizerinde yonlendirici ya da
dinamik bir etkileme giicline sahip duygusal ve zihinsel hazirlik durumudur” seklinde
tanimlanmaktadir. Thurnstone (1931) ise tutumu, “psikolojik bir objeye yonelen olumlu
veya olumsuz bir yogunluk siralamasi ve derecelemesi” seklinde tanimlamaktadir (Akt:
Tavsancil, 2010). Brown’a (2000) gore tutum ise, insanlarin ¢gocukluk déneminde aile,
arkadaslar ve sosyal ortamda karsilasilan gesitli kisilerle iletisim kurma veya duyussal

faktorlerden olumlu veya olumsuz etkilenme sonucunda olusan durumdur.

Tutum aym zamanda duyussal alan 6zelligi olarak goriilmektedir (Krathwol,
Bloom ve Masia, 1964; akt: Senemoglu, 2011). Tutumlar, kesinlikle hissetmeyi
kapsamakla birlikte tutumlarin 6grenilmesi sadece “duygularin 6gretiminden” daha
fazlasin1 gerektirir (Senemoglu, 2011). Tutum, insanin performansini etkileyen
egilimini ve Ozel tercihlerini kapsamaktadir (Gagne ve Driscoll, 1988; Aronson ve

Briggs, 1988; Akt: Senemoglu,2011).

Tutum dogrudan gozlenebilen bir nitelik degil, ancak bireyin gozlenebilen

davraniglarindan anlasilan ve o bireyle 6zdeslesen bir egilimdir. Buna gore tutum;
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gozlenebilen bir davranis degil, davranisa hazirlayict bir egilimdir (Kagit¢ibagi, 1988:
84). Tutum, bircok psikolojik degisken gibi dogrudan Oolgiilemez ancak varhgi
davraniglardan anlagilabilir. Bu yoniyle davranislarin tutumlari igerdigi varsayimi
tutumlarin Olglilmesinin 6nemini arttirmaktadir. Tutumlari1 6lgmenin olas1 davraniglar
hakkinda bir fikir verecegi diisiincesi, davranista istenilen yonde ve diizeyde bir
degisiklik yaratilmak istendiginde Oncelikle tutumlar1 degistirme fikrine Onem
katmaktadir. Ayrica bir tutum ayni yonde bir davramisin kestirilmesinde bir arag
olabilmektedir. Bu nedenle herhangi bir objeye yonelik tutumun o objeye iliskin birden
cok davranisin gostergesi olabilmesi de sosyal bilimciler ve egitim bilimciler agisindan

onemlidir (Ozmentes, 2006).

Tutum, inang ve degerlerinin bir fonksiyonu veya herhangi bir olaya ve nesneye
yonelik durumun degerlendirilmesi seklinde olustugundan oOrgiit i¢inde bireyin tutumu
ayn1 Ozellikleri gosterirken, olusumu bakimindan bazi farkliklar1 da bulunmaktadir.
Bireyin tutumu ge¢mise dayali ise, ¢ekirdek bir yapida olup bunun degisimi genellikle
zordur. Eger tutum cevresel etkilere dayali olusuyor ise, bunun degisimi daha kolay
olabilmektedir. Tutum bir bireye atfedilen ve onun bir psikolojik obje ile ilgili diisiince,

duygu ve davranislarini diizenli bir bigimde olusturan bir egilimdir (Giiveng, 1972).

Yine, Ozmentes’in (2006) belirttigi gibi, duygular, tutumlar ve inanclar
kiyaslandiginda en degisken yapi olarak duygulari, daha sonra tutumlart ve en son da
degisme gostermeyen bir yap: olarak da inanglar1 gorebiliriz. Ornegin bir kisinin
duygular1 anlik olup o anda olup bitenlerden derin bir sekilde etkilenebilirken ayni
bireyin bagli oldugu siyasi olusumun ilkelerini ya da inandigt dinin kurallarini
sorgulamasi ya da terk etmesi daha zor goriilen bir degisim siirecidir. Tutumlar ise bu

noktada duygular ile inanglar arasinda kalmakta ve bu ikisinden etkilenebilmektedir.

Tiim bu bilgiler 1s18inda tutumla 1ilgili olarak bireylerin yasamlarinda
deneyimleri ve yasantilar1 sonucu olaylara yonelik duygu durumunu ifade eden
davraniglar iizerinde yonlendirici ve etkileyici gli¢ olarak tanimlanabilir. Davranis,
tutum ve inang ekseninde bakildiginda tutumlar ne davranislar kadar ¢cabuk degisen ne

de inanglar kadar degisimi zor bir kavramdir. Belirli yonelimler sonucu tutumlarda
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degisimin yasanmasi olasidir. Dolayistyla egitim programlarinda da gerek &grencilerin
gerek Ogretmenlerin ve gerekse de yoneticilerin gelisen programlara yonelik

tutumlarinin incelenmesi gerektigi sdylenebilir.

2.1.8.1. Ogretmenlerin ve dgretmen adaylarinin uzaktan egitime kars1 tutumlar

Teknolojik gelismeler ve bu gelismeler neticesinde degisen bilgi Ulkemizde
birgok alan1 etkilemekle birlikte egitim kurumlarinda da degismeye ve gelismeye imkan
tamimistir. Bilgisayar destekli egitim sayesinde birey artik yas sinirina takilmadan
istedigi zaman ve istedigi mekanda kendi kisisel gelisimini saglayabilmektedir. Bu
konuda bir¢ok alanda cesitli arastirmalar yapilmistir. Yapilan bu arastirmalar (Agir, Giir
ve Okeu, 2007; Ates ve Altun; 2008) sonucunda 6gretmenlerin ve §gretmen adaylarinin
uzaktan egitime yoOnelik olumlu tutum sergiledikleri ortaya ¢ikmustir. Bu nedenle
uzaktan egitim bireyler i¢in giiniimiiz teknolojisinin Onemli bir getirisi olarak

diistiniilebilir.

Egitim sisteminde gittikce Onemli bir konuma gelen uzaktan egitim
programlarinin iyi bir sekilde tasarimi ve degerlendirilmesi sistemin basarisi ve
kararliligi icin biyuk 6nem tasimaktadir. Bu da, toplumun bakis agis1, 6gretim programi
ile uyumu, egitimcilerin teknopedogojik bilgisi, etkilesim imkanlari, &grencilerin
ogrenme stilleri, egitimcilerin ve 6grencilerin materyal ve ortamlar etkili kullanima,
egitimcilerin ve ogrencilerin ¢abalari, ihtiyag, ilgi, tutum ve motivasyonuna baghdir
(Boling, Hough, Krinsky, Saleem ve Stevens. 2012; Sahin 2006; Lin ve Chiu, 2007).
Ozellikle bireylerin tutumlar1 dgrenmeleri iizerinde en 6nemli duyussal dzelliklerinden

biridir (Erden, 1995; Gardner, 1985; Tavsancil, 2005; akt: Kisla, 2016).

Uzaktan egitim sistemi igerisinde yer alan 6gretmen, 6grenci, teknik personel,
danisman ve yonetici vb. bireylerin uzaktan egitime yonelik tutum ve diisiincelerinin
belirlenmesi konusunda hem yurt i¢cinde hem de yurtdisinda bir¢ok ¢alisma yapilmaistir.
Bu calismalar uzaktan egitim yonteminin yoniinii ve seklini belirlemede biiyiik ol¢lide

yol gosterici olmustur (Baris, 2015).
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Yapilan c¢alismalar (Agir, 2008; Baris, 2015; Kisla, 2016) incelendiginde
uzaktan egitimin ¢esitli 6gretim programlarinda yer aldigini ve 6grencilerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin olumlu ve olumsuz olmak iizere ¢esitli sonuglar ortaya
cikardigini, bazi ¢aligmalarin uzaktan egitimin kullanimina yonelik olumlu tutumlarin
sergilenerek faydali bulundugunu ancak bazi arastirma sonuclarmin ise yiiz ylize
egitimdeki etkilesim imkanindan yoksun birakmasi sebebiyle olumsuz tutumlarla

karsilagildigini sdylemek miimkiindiir.

Bu baglamda 6gretmenlerin teknolojinin yeni ve faydali bir iiriinii olan uzaktan
egitime yonelik neler diisiindiikleri, bu programin egitime katkisi, 6grenciye sundugu
imkanlar, uzaktan egitimle bilgiyi aktaran 6gretmenin Ogrenci basarisina katkisi ve
bilgiyi aktarirken tistlendigi gorevler 6nem tasimaktadir. Dolayisiyla egitimde gesitli
konulara yonelik 6l¢iilen tutumun &gretmenlerin uzaktan egitim hususunda {izerinde

O6nemle durulmasi gereken bir konudur.

2.2. Konu ile Tlgili Literatiir

Bu boliimde uzaktan egitim programlarinin uygulanmasi, uzaktan egitime
yOnelik tutumlar ve gorisler ile ilgili yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan ¢alismalara yer

verilmistir.

2.2.1. Yurt iginde yapilan ¢aligmalar

Ates ve Altun (2008) tarafindan Ege Universitesi'nde yapilan arastirmada
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimi (BOTE) 3.ve 4. smf
dgrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 (UEYT); BOTE béliimii 3. ve 4. sif
ogrencilerinin cinsiyetleri, sinif diizeyleri, uzaktan egitim alma durumlar, bilgisayar
kullanma deneyimleri, algilanan bilgisayar becerileri ve 6grenme bigemleri agisindan

incelenmistir. Arastirmada bilgi formu, Kolb Ogrenme Bigemi Olgegi ve Uzaktan
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Egitime Yonelik Tutum Olgegi kullanilmistir. Arastirma bulgularma gore, UEYT,
cinsiyete ve sinifa gore anlamli farklilik géstermezken katilimcilarin, daha 6nce uzaktan
egitim alma durumlari, bilgisayar kullanma deneyimleri ve algiladiklar1 bilgisayar
kullanma becerileri UEYT’yi anlamli 6l¢giide etkilemektedir. Bununla birlikte, Kolb’in
modeline gore, katilimeilarin %69,2°sini olusturan “ayristiran” 6grenme stiline sahip
ogrencilerin UEYT’leri en yiiksek olmasina ragmen UEYT 6grenme bigemlerine gore

anlamh ol¢iide farklilasmamaktadir.

Agir (2007) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel okullarda ve devlet okullarinda
calisan ilkogretim 6gretmenlerinin uzaktan egitime karsi nasil bir tutum sergiledikleri
belirlenmeye caligilmis, uzaktan egitim teknolojilerine iligkin goriisleri aragtirilmistir.
Uzaktan egitime yonelik diisiincelerini belirlemek amaciyla 6gretmenlere arastirmaci
tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” uygulanmistir. Arastirmaya
2006-2007 egitim-6gretim yilinda Balikesir ilindeki 10 ilkdgretim okulunda gorev
yapan 238 6gretmen dahil edilmistir. Olgekten elde edilen veriler SPSS 12.0 programi
ile analiz edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gére 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutum diizeyleri orta degere yakin olmakla beraber olumlu yonde
bulunmustur. Cinsiyetin, ¢alisilan kurumun, 6grenim durumunun ve brangin, uzaktan
egitime kars1 tutumda anlamli bir farklilik gostermedigi ancak mesleki kidemlerine
bagli olarak anlamli bir sekilde degistigi gézlenmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin
uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlarn ile uzaktan egitime karsi
tutum arasinda anlamli bir fark bulunmus, kullanilmak istenen uzaktan egitim

yontemleri kideme gore anlamli olarak degistigi sonucuna ulasilmistir.

Yildiz’m (2011) web-tabanli senkron Ogrenme ortami tasarlayip gelistirerek,
Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime karsi tutumlarini Olctiigii ¢alismasinin amaci;
bilgi cagindaki yenilik¢i teknolojilerden biri olan internet-tabanli senkron uzaktan
egitim teknolojisiyle tasarlanmis bir 6grenme ortaminda deneyim yasayan Ogretmen
adaylarinin uzaktan egitime karsi tutumlarindaki degisimi ve senkron uzaktan egitim
teknolojilerini kabul etmelerine yonelik davramiglarini arastirmaktir. Arastirmanin
evrenini lisans egitimi alan &grenciler, 6rneklemini ise, 2009-2010 egitim-6gretim

yilinda Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim
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Teknolojileri Egitimi béliimiinde Insan-Bilgisayar Etkilesimi se¢meli dersini alan 15
lisans Ogrencisi olusturmaktadir. Arastirma verilerinin toplanmasi ve analizinde nitel ve
nicel arastirma metodolojisi birlikte kullanilmistir. Nitel veriler Teknoloji Kabul Modeli
(Davis, 1989)’nin gorlisme sorularindan olusan yapilandirilmis goériisme formlariyla
nicel veriler ise Uzaktan Egitime Karsi Tutum Olgegi (Agir, Giir, Okgu, 2008)
araciligiyla toplanmistir. Elde edilen veriler istatistik programi olan SPSS12 yazilimi
ile analiz edilmistir. Yildiz’in (2011) aragtirma bulgularina gore; 6gretmen adaylarinin
¢evrimigi senkron Ogrenme ortamlarinda yasadiklari deneyimlerin, onlarin uzaktan
egitime kars1 On-test ve son test tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak olumlu yonde
onemli bir fark oldugu belirlenmistir. Ayrica 6gretmen adaylarinin, senkron sistemleri
sagladiklar1 faydalar, kullanim kolayligi ve bu sistemleri kullanma isteklerinin olmasi

nedeniyle senkron teknolojilerin kabul gordiigii saptanmaistir.

Kuskonmaz’in (2011) yaptig1 aragtirmada, ilkdgretim okullarinda gdrev yapan
O0gretmenlerin mobil 6grenmeye yonelik alg1 diizeyleri degerlendirilmistir. Aragtirmanin
evrenini, Istanbul ilindeki ilkdgretim okullarinda, 2010-2011 &gretim yilinda gérev
yapan dgretmenler olustururken, aragtirmanin drneklemini ise Istanbul ilinin Avrupa ve
Asya yakasindaki tiim ilkdgretim kurumlarindan basit segkisiz Ornekleme yoluyla
random olarak secilen 28 okuldan 610 6gretmen olusturmaktadir. Verilerin analizinde;
betimsel istatistiklerde frekans (f), yuzde (%), aritmetik ortalama ( X ) ve standart sapma
(s), Tek Yonli Varyans Analizi kullanilmistir. Arastirmanin bulgulari, aragtirmaya
katilan 0gretmenlerin biiyiik bir boliimiiniin mobil 6grenmeye karsi algi diizeylerinin
olumlu yonde ve 6gretmenlerin mobil 6grenme uygulamalarina agik oldugunu ayrica bu

uygulamalar gelecek donemlerde derslerinde kullanmak istediklerini ortaya ¢ikarmistir.

Yalman ve Kutluca (2013), matematik 6gretmen adaylarinin boliim dersleri igin
kullanilan uzaktan egitim sistemi hakkindaki yaklagimlarin1 belirlemek ve bazi
degiskenlere gore incelemek amaciyla yaptiklari arastirmanin ¢alisma grubunu Dicle
Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesinde ilkdgretim ve Orta Ogretim Fen ve
Matematik Alanlar1 boliimlerinin Matematik 6gretmenligi boliimlerinde 6grenim goren
toplam 102 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Horzum (2003)

ile Suer, Kaya, Bulbul, Karaganta, Ko¢, Cetin’in (2005) yaptiklar1 ¢alismalarda
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kullandiklart o6lgeklerden yararlanilmistir. Calismada tarama yontemi kullanilmistir.
Yalman ve Kutluca’nin (2013) arastirma bulgularina gore, o6grencilerin cinsiyet,
O0grenim gordiikleri program, dersin islenis sekli ve egitim gordiikleri program
degiskenlerine gore uzaktan egitime yonelik tutumlarinda anlamli bir fark
bulunamamigtir. Ayrica Yalman ve Kutluca (2013), dgretmen adaylarin egitim
kurumlarinin fiziki ortam agigini1 kapatmada uzaktan egitimin kullanilabilecegi seklinde
bir fikirlerinin oldugunu ancak uzaktan egitimin sadece yiiksekOgretim kurumlarinda

uygulanabilmesi konusunda fikirlerinin olmadigini belirtmislerdir.

Umurhan (2014), tarafindan yapilan arastirmanin amaci 6gretim elemanlarini
uzaktan egitime tesvik eden faktdrlerin tespit edilebilmesidir. Bu ¢alismanin evrenini,
Gazi Universitesi’nde 2012-2013 egitim 6gretim y1linda uzaktan egitim ydntemi ile ders
veren ya da gec¢miste uzaktan egitim yolu ile ders vermis olan 98 6gretim elemani
olusturmaktadir. Aragtirmanin verileri literatiirde yer alan benzer c¢aligsmalar incelenip
bu calismalardan yola ¢ikilarak yeni bir anket hazirlanmasi yoluyla elde edilmis ve elde
edilen veriler SPSS 20.0 programu ile analiz edilmistir. Ogretim elemanlarini uzaktan
egitime tesvik eden faktorlere iligkin arastirma bulgular1 degerlendirildiginde,
aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarin1 uzaktan egitime en ¢ok tesvik eden 5 faktdriin;
kampiisteki derslere erisemeyen yeni bir kitleye ulasma imkani1 sunmasi, ¢aligsma sartlari
(6rnegin; yer, zaman sinirinin olmayisi), mekan bagimsizligi sayesinde bos zaman
sunmasi, Ogrenciler i¢in ders esnekligi saglamasi, bilisim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanmaya olanak sunmasi seklinde belirledikleri goriilmiistiir. Bununla birlikte
Ogretim elemanlarini uzaktan egitime en az tesvik eden 5 faktoriin ise; materyal ve
masraflar icin 6denek alma imkan: sunmasi, okulun getirdigi bir ylikiimliiliik olmasi, is
arkadaglarimin destek ve tesviki, akademik prestiji arttirma firsatlart sunmasi, kisisel

prestij ve statiiyii arttirmasi olarak siralandigini belirttikleri gortilmustiir.

Berigel (2013), tarafindan yapilan galismada ogretim elemanlarinin uzaktan
egitim ortamlarima uyum siire¢leri ve uyum siireclerine etki eden faktorlerin
arastirilmasi amaglanmistir. Bu amac¢ dogrultusunda belirlenen arastirma grubunda yer
alan 3 Ogretim eleman ile calisma gergeklestirilmistir. Etnografik 6zel durum calismasi

yonteminin uygulandigir bu calismada 15 hafta siliresince uzaktan egitim ortamlarinda
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Ogretim elemanlarinin uyum siiregleri ve uyum siireclerine etki eden faktorler
incelenmistir. Calismanin verileri; gozlemler, alan notlari, provokasyonlar ve
miilakatlarla toplanmistir. Elde edilen verilerin analizinde nitel yaklagimlar
benimsenmis olup, bilgisayar destekli nitel veri analizi programlarindan MAXQDA
kullanilmistir. Arastirma bulgulart degerlendirildiginde 6gretim elemanlarinin uyum
siireclerinin; tanima, farkinda olma, degisim, doniisiim ve uyarlama asamalarindan
olusan 5 asamada gerceklestigi sonucuna varilmistir. Ayrica, dgretim elemanlarinin
uzaktan egitim ortamlarina uyum siireclerine etki eden faktorlerin bireysel, ¢evrimici
ogretim yeterlilikleri ve organizasyonel faktorler bagliklari altinda toplandigi sonucuna
ulagilmistir. Arastirmanin sonucunda Berigel (2013)’lin 6gretim elemanlarinin uzaktan
egitim ortamlarma uyum siireglerinde bireysel faktorler ve organizasyonel faktorlerin
Ogretim elemanlarinin ¢evrimigi Ogretim yeterliliklerine dogrudan etki ettigini

vurguladigi ortaya ¢ikmistir.

Yildirim ve Kaban (2010), tarafindan yapilan arastirmanin amaci Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) béliimii dgrencilerinin smif seviyesi, gelir
diizeyi ve cinsiyetleri acisindan bilgisayar destekli egitime karst tutumlarinm
incelemektir. Calismaya Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi BOTE boliimiinde 6grenim
goren 120 6gretmen aday1 katilmistir. Verilerin toplanmasinda Arslan (2006), tarafindan
gelistirilen “Bilgisayar Destekli Egitime Iliskin Tutum Olgegi” kullanilmistir. Tutuma
yonelik verilerin analizinde betimsel istatistik teknigi kullanilmigtir. Aragtirma bulgulari
degerlendirildiginde Yildinm ve Kaban (2010) BOTE &grencilerinin Bilgisayar
Destekli Egitime (BDE) kars1 yliksek derecede olumlu bir yaklagim sergilediklerini,
smif seviyesi, cinsiyet ve gelir diizeyi degiskenleri bakimindan bilgisayar destekli
egitime yoOnelik Ogrenci tutumlarinda anlamli bir farklilik bulunmazken, tutum
acisindan gruplar arasinda anket maddeleri bazinda yaraticilik becerisi, BDE yerine
klasik anlatimi tercih etme, bilgisayar kullaniminmi tegvik, aktif bir sekilde bilgisayar
kullanimi, bilgisayar ile egitimin bagdastirilmasi, harcanan emege gore BDE’nin
ogretimsel katkist ve eglence noktasinda cesitli farkliliklarin bulundugu sonucuna

ulagmiglardir.
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Gundiiz (2013), tarafindan yapilan arastirma ile 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitim algilarinin cinsiyetleri, okuduklar1 program, simif diizeyleri, kisisel bilgisayara
sahip olma ve internet baglantisina sahip olma durumlarima gore farklilasip
farklilagmadiginin  saptanmasi amaglanmistir. Bu yoOniiyle konunun o&zelligine,
arastirmanin amacina ve c¢alisma grubuna uygun olan tarama modeli kullanilmistir.
Arastirma grubunu Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar1 692 kisiden
olusturmaktadir. Ogretmen adaylarinin uzaktan egitim algilarin1 tespit etmek igin
literatiirde yer alan caligmalar incelenerek bir Olgek gelistirilmistir. Calisma sonucunda
elde edilen bulgular sonrasinda yapilan t-testi sonuglarina gore cinsiyet, kisisel
bilgisayara sahip olma ve internet baglantisina sahip olma degigkenlerine gore anlaml
bir farkliliga rastlanmamasina ragmen ANOVA analizi ile boliim ve siif degiskenlerine

gore anlamli farkliliklarin oldugu sonucuna varilmistir.

Erdemir ve Bakirc1 (2016), yaptiklar1 ¢aligmada 6gretmen adaylariin dgretim
elemanlarindan bilgi teknolojilerini kullanmalari konusunda beklentilerinin ne diizeyde
oldugunu tespit etmeyi amaglamislardir. Calisma, devlet iiniversitesiyle Ozel
tiniversitelerin egitim fakiiltelerinde 6grenim goren toplam 300 dgretmen adayi ile alan
taramas1 yontemi kullanilarak yiriitilmistiir. Calismanin verileri; Apperson, Laws ve
Scepansky (2006) tarafindan gelistirilen "Teknolojiyi Kullanma Tercih Anketi" Erdemir
ve Bakirci (2016) tarafindan Tiirk¢eye ¢evrilen versiyonu ile toplanmistir. Verilerin
analizinde SPSS 18.0 paket programi kullanilmistir. Erdemir ve Bakirci (2016),
aragtirmanin sonucuna bakildiginda 6gretmen adaylarinin genelde anketteki maddelere
olumlu goriis bildirdiklerini, olumlu goriis bildirilen maddelerin puan ortalamalarina
gore, 6gretim elemanlarinin, derslerini sunarken bilgi teknolojilerinden yogun sekilde
yararlanmalar1 gerektigi sonucuna ulasmislardir. Buna ek olarak, Erdemir ve Bakirci
(2016) ozel ve devlet iiniversitesinde Ogretim goren O6gretmen adaylarindan, ozel
tiniversite Ogrencilerinin ortalama puanlarinin, devlet {niversitesindeki ogrencilerin
ortalama puanlarindan daha yiiksek oldugunu tespit etmislerdir. Erdemir ve Bakirci’nin
(2016) ¢alismalarinin sonucunda elde ettikleri bulgulari, her iki tiniversitedeki 6gretmen
adaylarimin  tamaminin, Ogretim elemanlarinin  derslerinde  bilgi  teknolojisini

kullanmalar1 gerektigini belirttiklerini gostermektedir.
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Horzum, Albayrak ve Ayvaz (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci 2012-
2013 egitim-6gretim yilinda Tiirkiye’de hizmet i¢i egitimin uzaktan egitimle sunulmasi,
uygulamasma katilan simif Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik inanglarini
etkileyen faktorleri belirlemektir. Bu ama¢ dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin, hizmet
i¢ci egitimin uzaktan egitimle sunulmasina yonelik inanclarin cinsiyet, daha once
uzaktan egitimle ders alip almadigi ve kidem degiskenleri agisindan farklilik gosterip
gostermedigi incelenmistir. Arastirmada genel tarama modellerinden kesitsel tarama
modeli kullanilmistir. Aragtirma 2012-2013 egitim-0gretim yil1 gliz doneminde Sakarya
ilinde gorev yapan 135 smf Ogretmeni ile yiiriitilmistiir. Arastirma kapsaminda
Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimde uzaktan egitime yonelik inanglarii 6l¢mek iizere
“Siif Ogretmenlerinin Hizmet I¢i Egitimde Uzaktan Egitime Y&nelik Inanglar1” 6lgegi
kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda smif Ogretmenlerinin hizmet ic¢i egitimde
uzaktan egitime yonelik inanglar cinsiyet ve kideme gore farklilik gosterirken, daha
once uzaktan egitimle ders alip almadigina gore farklilik gostermedigi sonucuna

ulasilmstir.

Yilmaz ve Giiven (2015) tarafindan yapilan arasgtirmanin amaci Ogretmen
adaylarinin uzaktan egitime yonelik algilarinin metaforlar yoluyla belirlenmesidir.
Arastirmanin 6rneklemini Bayburt Universitesi Egitim Fakiiltesi Ilkdgretim Boliimii
Fen Bilgisi ve Simif 6gretmenligi boliimlerinde okumakta olan 150 6gretmen adayi
olusturmaktadir. Arastirmada elde edilen nitel veriler, igerik analizi teknigi kullanilarak
analiz edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik olusturduklar1 metaforlarin ihtiyaca yonelik, ¢esitlilik, istege baglilik, gereklilik
gibi farkl kategoriler altinda toplandig1 goriilmiistiir. Ayrica bulgular incelendiginde es-
zamanli uzaktan egitim yoluyla ders alan sinif 6gretmeni adaylarinin, fen bilgisi
Ogretmeni adaylarina kiyasla daha olumsuz algilara sahip olduklari tespit edilmistir.
Bununla birlikte, es-zamanli uzaktan egitim derslerinin 90 dakikalik blok dersler
halinde yiirtitiilmesi, 6gretmen adaylarinin ders disinda 6gretmene soru sorma imkani
bulamayisi, derslerde zaman zaman teknik problemlerin yasanmasi gibi faktorlerin
olumsuz algiya neden oldugu fark edilmistir. Sonug olarak, uzaktan egitime yOnelik
olumlu alg1 gelistirilebilmesi i¢in; kisa siireli, uygulama oOncesinde katilimcilarin

uzaktan egitim uygulamalar1 hakkinda bilgilendirildigi, 6gretmen ve Ogrencinin ders
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disinda da iletisim kurabildigi ve teknik problemlerin en aza indirildigi uzaktan egitim

ortamlarinin tasarlanmasi 6nerilmektedir.

Tuncer ve Tanas (2011) yaptiklar1 arastirmada akademisyenlerin uzaktan egitim
programlarina yonelik goriislerini degerlendirmislerdir. Aragtirmanin ¢aligma grubunu
59 akademisyen olusturmaktadir. Bu ¢alismada nitel aragtirma yontemlerinden goriisme
teknigi kullanilmig olup goriisme teknigi ile elde edilen nitel veriler frekans ve ylizde
degerleri kullanilarak ifadelendirilmistir. Arastirma bulgularina gére Tuncer ve Tanas
(2011) akademisyenlerin biiylik ¢ogunlugu uzaktan egitim konusunda bilgi sahibi
olmakla birlikte (%81), herhangi bir uzaktan egitim uygulamasina katilmadiklar1 (%93),
bu akademisyenlerin gorev yaptigr {iniversitelerin uzaktan egitim konusunda
bilgilendirici bir faaliyet planlamadigi (%96) ve akademisyenlerin uzaktan egitim

konusunda bireysel bir ¢aba sergilemedigi (%96) sonuclarina ulastiklart goriilmektedir.

Begimbetova (2015), yiiksek lisans teziyle ilgili yaptig1 bu arastirmada uzaktan
egitim programlarinda egitim veren 0gretim elemanlar1 ve bu programda 6grenim goren
Ogrencilerin memnuniyet diizeylerini belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin evrenini,
Ahmet Yesevi Universitesi ve Gazi Universitelerinde 2014-2015 giiz déneminde
uzaktan egitim programlarinda 6grenimleri devam eden G6grenciler ve uzaktan egitim
programlarinda egitim veren Ogretim elemanlari, arastirmanin orneklemini ise 785
Ogrenci ve 125 Ogretim elemani olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda uzaktan
egitim programlarinda 6grenim goren Ogrencilerin memnuniyet diizeylerini dlgmek
amaciyla Yalman (2013) tarafindan hazirlanan “Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin
Bilgisayar Destekli Uzaktan Egitim Sistemi (MOODLE) Memnuniyet Diizeyleri” adli
anketten, egitim veren Ogretim elemanlarinin uzaktan egitim memnuniyet diizeylerini
olgmek amaciyla Baltact (2014) tarafindan hazirlanan “Ogretim Yonetim Sistemi
UKEY’in Kullanilabilirlik Degerlendirmesi ve Ogretmen Adaylarmnin Gériisleri” adli
anketten yararlanilmistir. Ayrica, soézii gegcen {iniversitelerdeki uzaktan egitim
programlarinda c¢alisan personele miilakat sorulari hazirlanmistir. Bu arastirmada, sz
konusu iki tiniversitede uzaktan egitim programlarinda 6grenim gdren grencilerinin ve
egitim veren 6gretim elemanlarinin, hazirlanmis olan ankete verdigi yanitlardan elde

edilen veriler SPSS programi kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma bulgular
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degerlendirildiginde egitim veren Ogretim elemanlar1 “uzaktan egitimin olumlu
oldugunu ve programlarin iceriginin yeterli oldugunu”; egitim goéren G6grenciler de
“uzaktan egitim yonetim sistemiyle verilen egitimlerden memnun oldugunu”

belirtmistir.

Simsek, Iskenderoglu ve Iskenderoglu’nun (2010) arastirmasi, Bilgisayar
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini;
Ogretim teknolojileri, 6grencilerin cinsiyetleri, sinif diizeyleri ve uzaktan egitim dersine
katilim durumlarina gore arastirmayi amaglamaktadir. Arastirmanin 6rneklemini daha
once uzaktan egitimle ilgili ders alan 56 6grenci olusturmaktadir. Veri toplama araglari
Simsek ve Iskenderoglu (2010) tarafindan olusturulan dgrenci bilgi formu ve Ates ve
Altun (2008) tarafindan gelistirilen Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgegi olup
verilerin analizinde tanimlayici istatistikler kullanilmigtir. Arastirma bulgular
incelendiginde Simsek ve Iskenderoglu (2010), uzaktan egitime yonelik tutum
puanlarinin 6grencilerin cinsiyetleri ve smif diizeyleriyle anlamli derecede iliskisiz
oldugu, ayrica daha once bir uzaktan 6gretim dersine katilimin, uzaktan egitim ile ilgili

tutum puanlarin1 6nemli dlgilide etkiledigi sonucuna ulagsmislardir.

Cinkara ve Baggeci’nin (2013) 6gretmenlerin ¢evrimigi dil 6grenmeye yonelik
tutumlari; ve basarinin oranlarinin karsilastirilmas: adli arastirmasinin temel amaci
ogrencilerin ¢evrimi¢i dil kurslarmma yonelik tutumlarini degerlendirmektir. Ayrica
aragtirmanin diger amaci Ogrencilerin tutumlarini, son smif notlartyla belirlenen
basarilartyla degerlendirmek ve bunlarla iliskilendirmektir. Arastirmanin evrenini bu
gorevi ¢evrimici olarak tamamlamaya davet edilen yaklagik 7000 Ogrenci
olusturmaktadir. Bu 6grencilerin 3516'st OLLAT"1 goniillii olarak almis, 1783" testi
basariyla tamamlamis ve bu arastirmaya dahil edilmistir. Verilerin toplanmasinda
arastirmacilar Cinkara ve Baggeci (2013) tarafindan hazirlanan bir Dil Ogrenme Tutum
Testi (OLLAT) kullanilmistir. Elde edilen bulgular 6grencilerin OLLAT puanlari ile
kurs basaris1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir pozitif korelasyon oldugunu

gostermistir.
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Giiltekin, (2006) yapmis oldugu bu c¢alisma ile, uzaktan egitim yaklagimi ile
egitim ogretmenligi meslegine yon veren okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin tutumlarini
belirlemek ve oOgretmenlik yeterlik algi diizeylerini belirlemeyi amacglamistir.
Arastirmanin drneklemini Anadolu Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi Okul Oncesi
Ogretmenligi Lisans Programi'nin iist diizey 6grencileri olusturmustur. Arastirma, 957
O0gretmen aday1 vasitasiyla yiiriitiilmiistiir. Bu aragtirmanin veri toplama araci olarak bir
anket kullanilmistir. Giiltekin (2006), arastirmanin sonucunda 6gretmen adaylarinin
o0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin olduk¢a olumlu oldugunu ve 6gretmenlik
yeterlik algi diizeylerinin ¢ok iyi oldugunu belirtmekle birlikte §gretmen adaylarinin,
kayit olduklar1 programi, 6gretim yeterlikleri kazanmalar igin ¢ok faydali bulduklarini

belirtmektedir.

Boyac1 (2010), tarafindan yapilan ¢alismanin amaci, 6gretmen adaylarinin web
tabanli smif yonetimi ile ilgili goriislerini ortaya c¢ikarmaktir. Arastirmada nitel
aragtirma yontemi ile toplanmis olup c¢alismanin verileri betimsel analiz yontemi ile
analiz edilmistir. Boyaci (2010), arastirmanin sonucunda égrencilerin web tabanlt sinif
yonetimini Og8rencilerin ek is yiikleri ile tanimladiklarim1 ve bdylece etkinliklerinin
Ogrencilerin rolleri ile iliskili oldugunu, teknik konularda rehberlik / danigsmanlik, alan
bilgisi, smf i¢i etkilesim, Ogrencileri Ogretmenlerin temel liderlik rolleri olarak
tamimlanirken Ogrenci ile ders icerigi / materyal etkilesimi tatmin edici olarak
algiladiklarini, etkilesim ile ilgili olarak, 68renci-Ogrenci etkilesimi seviyesini diislik
olarak rapor ettiklerini belirtmektedir. Ayrica Boyaci (2010) web tabanli talimatin
kendisi ve serbest formdan zaman ve yer olmasi motive edici faktorler olarak ortaya
ciktigini,  Ogrencilerin sorumlulugunda disiplin belirlenmis ve zaman / mekan
sinirlamas1 olmaksizin bilgiye erisilmesi web tabanli sinifin avantajli tarafi olarak

algilandigini belirtmektedir.

Taghibeyaz, Karaman ve Goktas (2014), tarafindan yapilan ¢alismada
Ogretmenlerin, katildiklar1 uzaktan hizmet ic¢i egitim hakkindaki goriislerinin ve
motivasyonlarin1 etkileyen etmenlerin tespit edilmesi amaglanmistir. Bunun ig¢in bu
aragtirmada, 6gretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitim uygulamalarina iliskin goriislerine
odaklanilmistir. Arastirmanin katilimci grubunu; 2011-2012 egitim-6gretim yilinda

Erzurum ilindeki bir ilkdgretim okulunda gorev yapan ve uzaktan hizmet i¢i programina
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katilan 21 Ogretmen olusturmaktadir. Bir durum c¢aligmasi olarak yiiriitilen bu
arastirmada veriler, nitel yontemlerle toplanip analiz edilmistir. Arastirmanin bulgulari
Ogretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitim uygulamalarimi tercih edilebilir bulduklarini,
uzaktan egitimlerin zaman ve mekan serbestligi saglamasinin yani sira bu egitimlerin
daha ilgi ¢ekici ve erisilebilir olmasinin etkili olmasina karsilik bazi teknik aksakliklarin
yasanmasi ve programda etkilesim smirliliginin olmasi ile ilgili olarak olumsuz goriis

bildirdiklerini ortaya ¢ikarmistir.

Yaman (2009), tarafindan yapilan aragtirmanin amaci; Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi ve Spor Yoneticileri adaylarmin bakis agisini belirlemek; bu gériisleri
adaylarin cinsiyetleri, simif diizeyleri, ailenin barinmasi, ailenin aylik geliri, bilgisayar
ve internet olanaklarina gore incelemektir. Arastirmanin Orneklemini, Sakarya
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu Egitim Fakiiltesi Spor Y&neticiligi
Boliimii Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu'na devam eden dgrenciler olugturmustur.
Verilerin toplanabilmesi i¢in arastirmaci tarafindan bir anket gelistirilmis ve 330
Ogrenciye uygulanmistir. Degiskenlerin niteliklerine bagli olarak verileri analiz etmek
icin frekans, yiizde, t-testi ve ANOVA gibi gesitli istatistiksel teknikler kullanilmistir.
Calismanin sonuglari, 6grencilerin uzaktan egitim uygulamasiyla kiiresel egitim ve
firsat esitliginin basarilabilecegini diisiindiiklerini ortaya koymustur. Ayrica Yaman
(2009), uzaktan egitimden faydalanabilmek igin Ogrencilerin bilgisayar donanimi,
yazilim ve internet kullanimi konularinda genel becerilere sahip olmalar1 gerektigini

belirtmistir.

Baz (2016), yaptigi arastirma ile Tirkiye’de bulunan biiyiik bir devlet
{iniversitesinde 6grenim gdren yabanci dil (EFL) dgrencileri olarak Tiirk Ingilizcesinin,
dil 6grenmede ve Ogretmede teknoloji kullanimina yonelik tutumlarini belirlemeyi
amaclamistir. Karigik yontemler yaklasimi kullanarak, 98 0&gretmen adayr bu
arastirmaya katilmistir. Veri toplamak i¢in Yavuz (2005) tarafindan gelistirilen
teknolojiye yonelik tutum Olcegi ve odak grup goriismesi kullanilmistir. Verilerin
analizinde tanimlayici istatistiksel hesaplamalarin yani sira yorumlayic1 yaklagim da

kullanilmistir. Baz (2016), arastirmanin bulgularinin 6gretmen adaylarinin, dil 6grenme
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ve Ogretmede teknolojinin kullanimina yonelik olumlu tutumlara sahip olduklarini

gostermekte oldugunu belirtmektedir.

Yildiz (2016), tarafindan yapilan aragtirmanin amaci, Pedagojik Formasyon
egitimi alan Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerini belirlemektir.
Arastirmanin ¢alisma evrenini, 2014-2015 &gretim yilinda Abant Izzet Baysal
Universitesi Egitim Fakiiltesinde Formasyon egitimi alan 1512 &grenci olustururken,
orneklemini ise, ¢alisma evreninden segkisiz olarak secilen 653 formasyon egitimi alan
O0grenci olusturmaktadir. Arastirmada veriler Agir (2007) tarafindan gelistirilen
“Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” ile toplanmustir. Arastirmada Ogrencilerin uzaktan
egitime iliskin tutumlart ve bunlarin alt boyutlarina ait degiskenlere iliskin algi
diizeylerini saptamak i¢in frekans, yiizde ve standart sapmalarinin dagilimlarina
bakilmis ve d6grencilerin uzaktan egitime iliskin tutumlar1 arasindaki farkliliklarin tespiti
icin t-testi ve ANOVA gibi istatiksel analizlerden yararlanilmistir. Arastirmanin
bulgularina gore formasyon egitimi alan Ogrencilerin %49,5’inin gelecekte uzaktan
egitim ile ders almay1 tercih etmedikleri sonucuna ulasilirken, formasyon egitimi alan
Ogrencilerin uzaktan egitime iliskin tutumlarinin “Orta” diizeyde oldugu, 6grencilerin
uzaktan egitime iliskin tutumlar arasinda cinsiyet degiskenine gére anlamli bir farka
rastlanmadig1 ancak yas ve bolim degiskenine gore anlamli bir farka rastlandigi

bulunmustur.

Celen, Cevik ve Seferoglu (2013), yaptiklar1 ¢caligma ile 6gretmenlerin uzaktan
egitim yaklasimlarini belirlemeyi amaclamiglardir. Arastirmanin ¢alisma grubu,
Tirkiye'nin degisik sehirlerinde ¢alisan 95 6gretmenden olusmaktadir. Veri toplama
aract olarak kullanilan ankete gore katilimcilarin ¢ogunlugu uzaktan egitim
faaliyetlerine katilmak istediklerini belirtmislerdir. Ote yandan, katilimcilar, uzaktan
egitim uygulamalar1 gdzlemlerine dayanarak, uzaktan egitim sistemlerinin igerigi,
kullanilan malzemeler, degerlendirme yoOntemleri, uzaktan egitim sonunda alinan
sertifika gecerliligi ve istthdam acgisindan yetersiz oldugunu bildirdikleri gériilmektedir.
Buna ek olarak arastirma bulgularinda katilimcilarin yarisindan fazlasinin Tiirk Agik
Universitesi programlarmin yeterli olmadigmi; katilimcilarm yaklasik yarisinin
Tiurkiye'de faaliyet gosteren istasyon egitim programlarina glivenmediklerini

belirttikleri de gérilmektedir.
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Fidan (2016), uzaktan egitim Ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutum ve
epistemolojik inang diizeylerini boliim ve cinsiyet degiskenleri agisindan incelemek ve
tutum ile epistemolojik inan¢ degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla bu
arastirmayr yapmustir. Iliskisel tarama deseninin kullamldig1 arastrma, Bati
Karadeniz’de bulunan bir iiniversitenin uzaktan egitim programlarina kayithh 330
Ogrencisi ile yliriitiilmiistiir. Arastirma verilerinin toplanmasinda Kisla (2005) tarafindan
gelistirilen “Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgegi” ve Schommer’in (1990) gelistirip
Deryakulu ve Biiyiikoztirk’iin (2002, 2005) Tiirkceye wuyarlamasini yaptig
“Epistemolojik Inanglar Olgegi” kullanilmistir. Verilerin ¢dziimlemesinde ise Cok
Yonli Varyans Analizi (MANOVA), Korelasyon ve Coklu Regresyon Analizi
kullanilmistir. Fidan (2016), aragtirma sonucunda, 6grencilerin uzaktan egitime yonelik
tutumlan ile cinsiyet ve boliim degiskenleri arasinda anlamli bir farkliligin oldugunu,
ogrencilerin epistemolojik inang diizeyleri ile boliim degiskeni arasinda ise anlamli bir
farklilik bulunmasina karsin, cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir farkliligin
olmadigint belirtmistir. Bununla birlikte, arastirma bulgularina gore 6grencilerin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeyi ile 6grenmenin ¢abaya ve dgrenmenin yetenege

bagli oldugu inang diizeyleri arasinda anlamli bir iligkinin oldugu da goériilmektedir.

Baris (2015), Namik Kemal Universite Tekirdag Degirmenalti Yerleskesinde
O0grenim goren Ogrencilerin uzaktan 6gretime yonelik tutumlarinin farkli degiskenlere
gore incelenmesini amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2013-2014 6gretim
yilinda Namik Kemal Universitesi Tekirdag Degirmenalti Yerleskesinde 1. smifta
O0grenim goren 282 Ogrenci olusturmaktadir. Arastirmada Kigla (2005) tarafindan
gelistirilen “Uzaktan Egitime Y&nelik Tutum Olgegi” kullanilmis olup veriler, Namik
Kemal Universitesi’'nin Ogrenim Yonetim Sistemi (OYS) kullanilarak &grencilere
ulastirilan Google anket araci ile elde edilmistir. Nicel verilerin karsilastirilmasinda, iki
alt diizeyi olan degiskenler i¢in t-testi, ikiden fazla alt diizeyi olan degiskenler i¢in Tek
Yonli ANOVA ve anlamli farkliliga neden olan grubun tespitinde Scheffe testi
kullanilmistir. Aragtirmanin sonuglarina bakildiginda arastirmaya katilan 6grencilerin

tutumlarinin genel olarak diisiik oldugunu, cinsiyete gore 6grenci tutumlarinda anlamli

bir farklilik gbzlenmezken, bilgisayar1 olanlarin, siirekli internet erisim imkan1 olanlarin
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ve mobil cihazi bulunanlarin tutum puanlarinin, bulunmayanlara gére daha yiliksek

oldugu goriilmektedir.

Kisla (2016), tarafindan yapilan arastirmada, 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitime yonelik tutumlarimi belirlemede kullanilabilecek gecerli ve gilivenilir bir 6lgme
aract gelistirmek amagclanmaktadir. Olgegin hazirlanabilmesi amaci ile Oncelikle
bilgisayar ve Ogretim teknolojileri boliimiinde iiciincii ve dordiincti smif diizeyinde
O0grenim goren 83 Ogrenciden uzaktan egitimde materyaller, kullanilan ortamlar,
kullanilan yontemler, uzaktan egitimin amaglari ve uzaktan egitim hakkinda kendi
diisiincelerini igeren bir kompozisyon yazmalar istenmistir. Yapilan alan yazin taramasi
ve Ogrencilerden elde edilen verilerin incelenmesi sonucunda 83 maddelik bir form
hazirlanmistir. Elde edilen form igerik gecerliginin saglanmasi amaci ile uzman
goriisiine sunulmus olup uzman gortisleri sonucu 35 maddelik bir 6l¢ek elde edilmistir.
Olgegin denemelik formu 121 kisilik bir gruba uygulanarak 6lgegin yap1 gecerligine
iliskin temel bilesenler analizi kullanilmistir. Sonug olarak Kigla (2016) arastirmada; tek
boyuttan ve 35 maddeden olusan gegerli ve giivenilir bir uzaktan egitime yonelik tutum

Olcegi gelistirildigini belirtmektedir.

Gok (2011), yaptig1 calismada, internet tabanli uzaktan egitim programlarinda
ders veren 6gretim elemanlarinin mevcut isleyise yonelik uzaktan egitim algilarini tespit
etmeyi amaglamistir. Tarama tiirlinde gergeklestirilen bu arastirmada Tiirkiye’de 13
tiniversitede uzaktan egitim programinda gorev alan 81 6gretim elemaninin gegerli
yanitlar1 ile mevcut isleyise yonelik uzaktan egitim algisi hakkinda veriler elde
edilmistir. Verilerin analizinde parametrik istatistik varsayimlarinin saglandig
durumlarda Tek YoOnli ANOVA ve ortalama puanlarinin ¢oklu karsilastirilmasinda ise
Scheffe, saglanmadigi durumlarda Kruskal Wallis H-Testi ve Mann-Whitney U Testi
kullanilmistir. Verilerin istatistiksel analizleri SPSS 16.0 (Statistical Package For Social
Sciences) programinda gerceklestirilmistir. Aragtirma bulgularina gore Ogretim
elemanlarinin uzaktan egitim algi puami diizeyinin “temel bakisa iliskin algi” ve
“kaynaklara erisim” faktoriinde orta seviyede olup, “egitim Ogretim planlama” faktorii
alg1 puan diizeyinin ise yiiksek seviyede oldugunu gostermekle birlikte tum faktorler
dikkate alindiginda 6gretim elemanlarinin mevcut isleyise yonelik uzaktan egitim algi

diizeylerinin orta seviyede bulundugu ve 6gretim elemanlarinin uzaktan egitime iliskin
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genel algilarinin arasgtirmada kullanilan bagimsiz degiskenlere gore anlamli fark

gostermedigi belirlenmistir.

Fidan’in (2017) yaptig1 ¢alismanin amaci, uzaktan egitim biinyesinde karma
egitim programlarina kayith o6grencilerin uzaktan egitim kavramina iligkin algilarini
metaforlar araciligiyla ortaya koymaktir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Bati1 Karadeniz
Bolgesi’nde yer alan bir iiniversitede uzaktan egitim programlarina kayith toplam 130
karma egitim Ogrencisi olusturmaktadir. Arastirma verileri, arastirmaci tarafindan
hazirlanan elektronik bir form aracilifiyla toplanmis olup verilerin analizinde igerik
analizi ve Ki-kare analizi kullanilmistir. Arastirma sonucunda Fidan (2017) metaforlarin
“teknolojik”, “egitim sekli”, “faydali olan”, “olumsuz olan”, “bagimsizlik”, ve “diger”
olmak tiizere toplam 6 alt temada toplandigini, en fazla gelistirilen metaforlarin sirasiyla
“acikdgretim”, “bos 1s”, “meyve” ve “bilgisayar” seklinde oldugunu, arastirmada
gelistirilen metaforlarin 6grenim goriilen bdliime goére anlamlhi farklilik gostermesine

karsin cinsiyete gore anlamli bir farklilik géstermedigini belirtmektedir.

Tekinarslan (2008), yaptig1 calisma ile Internet temelli 6grenmeye (Internet-
Based Learning-IBL) yonelik bir tutum o&lgegi gelistirmek ve bir IBL ortaminda
ogrencilerin tutum diizeylerinin demografik 6zelliklerine (yas, cinsiyet, medeni hal,
ebeveynlik durumu) gore farklilik gosterip gdstermedigini arastirmayr amaglamistir.
Arastirmanin evrenini Sakarya Universitesi Adapazar1 Meslek Yiiksek Okulu’nda
ogrenim goren IBL ortamindaki 804 dgrenci olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda
aragtirmaci tarafindan gelistirilen Internet tabanli &grenmeye (IBL) yonelik bir
demografik bilgi formu ve tutum 6l¢eginden olusan bir anket kullanilmig olup verilerin
analizinde ise Agiklayict Faktor Analizinden (AFA)’dan yararlanilmistir. Arastirma
bulgularma bakildiginda Tekinarslan (2008), Olgekteki demografik karakteristik
farkliliklarin analizinin, evli 6grencilerin, ¢alisan dgrencilerin ve ¢ocuklu dgrencilerin
IBL tutum diizeylerinin, issiz, tek 0grenen ve ¢ocuk sahibi olmayan &grencilere gore
daha yiiksek ¢iktigini, erkek uzaktan egitim Ogrencilerinin kadin &grencilere gore
yiiksek tutum diizeyine sahip olduklarini, bununla birlikte 26 yasin iizerindeki
ogrencilerin tutum diizeylerinin gen¢ Ogrencilerin tutum dizeylerine gore istatistiksel

olarak daha yiikksek oldugunu, diisiik not ortalamast olan &grencilerin tutum
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seviyelerinin, daha iyi not ortalamasi olan &grencilerin tutum diizeylerinden belirgin

olarak daha diisiik oldugunu belirtmistir.

Yavuz (2016) tarafindan yapilan arastirmanin amaci, Egitim Fakdiltesi 1. simf
ogrencilerinin Ingilizce dersleri igin kullanilan uzaktan egitime iliskin tutumlari ile
ogrencilerin Ingilizce dersine yonelik tutumlar1 arasindaki iliskiyi incelenmektir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesindeki
524 6grenci olusturmustur. Calismada 6grencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlari
ilgili veriler Agir (2007) tarafindan gelistirilen Uzaktan Egitime Y&nelik Tutum Olgegi
aracilig ile toplanirken dgrencilerin Ingilizce dersine yonelik tutumlarina iliskin veriler
ise Altunay (2004) tarafindan gelistirilen Ingilizceye Yonelik Tutum Olgegi araciligiyla
elde edilmistir. Ogrencilerden toplanan veriler SPSS-21 istatistik programi ve AMOS
paket programi araciligiyla analiz edilmistir. Bu ¢alisma sonunda, dgrencilerin hem
uzaktan egitime yonelik tutumlarmin hem de Ingilizce dersine yénelik tutumlarinin
ortalamanin istiinde oldugu go6zlemlenirken Ogrencilerin uzaktan egitime iliskin
tutumlarn ile Ingilizce dersine yonelik tutumlar1 arasinda, pozitif yonde diisiik diizeyde

anlamli bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

Calimfidan (2007), “Internete Dayali Uzaktan Egitim Ve Uzaktan Hizmet Ici
Egitim Yontemi ile Bilgisayar Egitimi Hakkinda Ogretmen Goriisleri” adli yiksek
lisans c¢alismasinda sinif ve brans Ogretmenlerinin “Uzaktan Hizmet-i¢i Egitim
Yontemiyle Ogretmenlerin  Bilgisayar Egitimi” programina iliskin  goriislerini
belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin evrenini, 2006-2007 egitim-0gretim yilinda,
Istanbul ili, Tuzla ilgesindeki ilk ve orta dgretim okullarinda gérev yapan sinif ve brans
ogretmenleri olusturmaktadir. Veriler, gorligme formu araciligiyla toplanmis olup
verilerin analizinde aragtirmacinin belirlemis oldugu kategorilerle ilgili olarak,
katilimcilarin  goriisme formuna verdikleri cevaplar ¢oziimlenmistir. Calimfidan’in
(2007) ¢alisma bulgular1 incelendiginde 6gretmenlerin programin uygulanabilirligi ve
katilmiyla 1ilgili olumlu goriis bildirdikleri ancak teknik aksakliklarin ve bazi
Ogretmenlerin bilgisayar 6n kullanim becerisi olmayisinin sikintilara yol actiginin

belirtildigi gériilmektedir.
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Ozdem (2007), yaptig1 ¢alismasinda Milli Egitim Bakanligi’nca yiiriitiilmekte
olan uzaktan hizmet i¢i egitim sistemiyle bilgisayar egitimi uygulamasina iliskin
O0gretmenlerin goriislerine degerlendirmeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu
Karabiik ilinde bulunan 31 okulda gdrev yapan uzaktan hizmet i¢i egitim yontemiyle
bilgisayar egitimi programina katilan 231 dgretmen olusturmaktadir. Aragtirmada veri
toplama araci olarak literatiir taramasi ve anket teknigi kullanilmis olup anket sonuglari
ile ilgili analizler SPSS paket programi kullanilarak analiz edilmistir. Ozdem (2007),
arastirma bulgular1 degerlendirildiginde, 6gretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitim
yontemiyle 6gretmen egitimi projesi ile uzaktan egitimi tanidig1 ve yarisindan fazlasinin
daha sonraki hizmet i¢i egitimlerinde uzaktan egitimi tercih edecekleri ve uzaktan

egitimi yararli bulduklar1 sonucuna ulagmistir.

Tekin (2007) tarafindan yapilan arastirma “Uzaktan Egitim YOntemi ile Verilen
Hizmet-igi Bilgisayar Egitimi Programinin” 6gretmenlerin bilgisayara kars1 tutumlari ve
bilgisayar 0z-yeterlik algilar1 tizerine etkisini belirlemek tizere yapilmis deneysel bir
calismadir. Arastirmanin ¢alisma grubuna 2006-2007 6gretim yilinda Mugla ili Merkez
ilcede ilk ve orta dereceli okullarda gorev yapan degisik brans ve kidemlerde 47
ogretmen katilmistir. Arastirmada veriler, Bilgisayar Tutum Olgegi, Bilgisayar Oz-
yeterlik Algis1 Olgegi ve Bilgi Formu ile toplanmis olup verilerin degerlendirilmesi,
bilgisayar ortaminda SPSS/PC 11.0 istatistik paket programi kullanilarak yapilmistir.
Arastirmanin sonucunda, , “Uzaktan Egitim Yontemi ile Verilen Hizmetici Bilgisayar
Egitimi Programinin” 6gretmenlerin bilgisayara kars1 tutumlar1 ve bilgisayar 6z-yeterlik
algilarmi olumlu yonde etkiledigi; kadin 6gretmenlerin erkek 0gretmenlere gore daha
olumlu tutum gelistirdikleri; kadin dgretmenlerin erkek Ogretmenlere gore 6z-yeterlik
diizeylerinin daha fazla gelistigi; mesleki branglara gOre tutum ve Oz-yeterlik
diizeylerinde anlamli fark olmadigi ve mesleki kidemlerine gore tutum ve 6z-yeterlik

diizeylerinde anlaml1 fark olmadig1 goriilmiistiir.

Uzaktan egitime yonelik O0gretmen tutumlari ile ilgili arastirmaci tarafindan
yapilan literatUr incelemesinde arastirmanin ¢alisma gruplari ve Orneklemlerinin
Ogretmenler, 6gretmen adaylari, liniversite 0grencileri ve liniversitelerde gérev yapan
Ogretim elemanlarindan olustugu goriilmektedir. Bununla birlikte arastirmalar, uzaktan

egitime yonelik 0gretmen tutumlarimin yani sira uzaktan egitim ile ilgili diisiinceler,
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algilar, goriisler, yaklasimlar, uyum siiregleri, memnuniyet diizeyleri, uzaktan egitime
tesvik eden unsurlar, hizmet i¢i e8itimde uzaktan egitim konularinda yogunlasirken
arastirmalar sonucunda ulagilan bulgular her arastirmada farklilik ya da benzerlik

gosterdigi sonucuna ulagilmistir.

2.2.2. Yurt disinda yapilan ¢alismalar

Nasser, ve Abouchedid (2010), tarafindan yapilan ¢alismada, 6gretmenlerin ve
yoOneticilerin Lubnan'da bir uzaktan egitim programinin uygulanmasina verilen deger ve
degere yonelik tutumlar1 incelenmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, on doért kentsel
ve kirsal okul arasindan rastgele seGilmis 7 okul midiri ile 112 06gretmen
olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda acik uglu goriisme teknigi ile Nasser ve
Abouchedid (2010) tarafindan gelistirilen Tutum Olcegi (Bkz: Attitudes and Concerns
towards Distance Education: The Case of Lebanon) kullanilmistir. Arastirmanin
bulgulari, okul miidiirlerinin, okul 6gretmenlerinin egitim ihtiyaglarin1 karsilayan
uzaktan egitim konusunda olumsuz tutuma sahip olduklarini, maliyetli olan uzaktan
egitim icin teknolojilerin satin alinmasinin olanaksiz oldugunu bildirmelerine karsin
Ogretmenlerin uzaktan egitim i¢in daha olumlu bir bakis acisina sahip olduklarini
bildirmektedir. Arastirma sonuglar1 6gretmenlerin % 50'sinden fazlasinin uzaktan
egitimin Ozelliklerini ¢ok az bilmelerine ragmen yeni teknolojileri ve uygulamalar

ogrenmek i¢in ¢aba sarf etmeye istekli olduklarini ortaya koymaktadir.

George (2015) tarafindan yapilan calisma ile uzaktan egitimin genel kabul
prosediirleri, kendi kendine 6grenme materyali (SLM), multimedya 6gretimi, yerine
getirilmesi gereken gorevler, danigma oturumlari, calisma merkezleri ve degerlendirme
sistemi gibi uzaktan egitimin 8 alt alanindaki tutumlarin Glglilmesi amaglanmistir.
Arastirmanin  drneklemini Indira Gandhi Ulusal Acik Universitesi'nde (IGNOU)
O0grenim goren 43 kadin uzaktan egitim 6grencisi ile ve Swami Vivekanand Subharti
Universitesi'nde (SVSU) &grenim géren 77 kadin uzaktan egitim Ogrencisi
olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Kumar (1999) tarafindan gelistirilen Tutum
Olgegi kullamlmistir. Arastirmanin bulgulari, kadin uzaktan egitim &grencilerinin

uzaktan 6grenmeye yonelik olumlu tutumlara sahip olduklarin1 ve her iki iiniversiteden
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ogrencilerin genel tutumlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmadigini ortaya koymakla
birlikte IGNOU 06grencilerinin, atama prosediirii, atamalar, danisma, ¢calisma merkezi ve
degerlendirme sistemi gibi uzaktan 6grenmeye yonelik tutumlarin bes alt-alan1 {izerinde

SVSU o6grencilerine gore daha elverisli tutum sergilediklerini gostermektedir.

Mukoviz (2016), ilkdgretim Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenim sisteminde
uzaktan O6grenmeye hazir olma durumunu analiz etmek amaciyla bir arastirma
yapmustir. Arastirmanin 6rneklemini ilkogretim Ogretmenliginde 6grenim goren 342
O0gretmen adayi, 81 ilkogretim ogretmeni ve ilkogretim 6gretmenligi fakiiltesinde gorev
yapan 96 Ogretim gorevlisi olmak lizere toplam 519 kisi olusturmaktadir. Verilerin
toplanmasinda goriisme ve gozlem teknigi kullanilmis olup verileri analizinde betimsel
istatistik yontemleri kullanilmistir. Arastirmanin bulgularma bakildiginda sonuglarin,
ilkogretim Ggretmenlerinin yasam boyu 6grenim sisteminde uzaktan 6grenime hazir
olmalarinin agirlikli olarak diisiik ve ortalama diizeylerde oldugunu bu nedenle,
ilkdgretim Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenim sisteminde uzaktan 0grenime hazir
olmalar1 "{lkdgretimde Uzaktan Egitimin Temelleri" dersinde yapilabilecegi sonucuna

ulasilabildigini géstermektedir.

Mokoena’nin (2017) yaptig: kiigiik 6lgekli ¢aligma, Giliney Afrika'da bir agik ve
uzaktan Ogrenme (ODL) kurumu igerisinde Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik
deneyimine yonelik deneyimlerine odaklanmistir. Calismanin 6rneklemini, ortadgretim
O0gretmenligi boliimii dordiincii smifta 6grenim goren 65 Ogrenci olusturmaktadir.
Arastirmada nicel ve nitel yaklasimlardan olusan karma yontem arastirma tasarimi, veri
toplama aract olarak ise anket ve bireysel goriismeler kullanilmigtir. Nicel verileri analiz
etmek icin tanimlayici istatistiklerden faydalanilirken nitel verileri analiz etmek ig¢in
icerik analizi  kullanilmistir. Mokoena’nin (2017) yaptig1r calismalarin  sonucu;
Ogrencilerin zamaninda okullara yerlestirilmesi, gézetim ve danigmanlik konularinda
zorluklar yasadiklarini ortaya koymaktadir. Bunun yani sira, mentorlarin ve iiniversite
sozlesmeli denetmenlerinin, lider ve yonlendiren 6grenci egitimlerinde etkili bir sekilde
calismak igin atolyeler araciliiyla siirekli olarak yetkilendirilmesi gerektigini

bildirmektedir.
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Parvin  (2017), c¢alismasinda, Banglades'in sanal interaktif Ggretmen
programindan yoksun Ingiliz &gretmenleri icin uygun bir teknoloji tanimlamayi
amaclamaktadir. Arastirmanin evrenini rastgele ornekleme yontemiyle se¢ilmis 819
Ingilizce 6gretmeni olusturmaktadir. Veriler yapilandirilmis anketler ve goriismeler
aracilifiyla toplanmis olup verilerin analizinde hem tanimlayict hem de nicel
istatistikler kullanilmistir. Bu ¢alismanin bulgular1 politika yapicilarinin, sanal interaktif
ogretmen programindan yoksun kirsal Ingilizce dgretmenlerinin egitimi i¢in yeni ODL

yaklasimlarini uygulamaya tesvik etmesi gerektigini gostermektedir.

Arifin (2014), tarafindan gerceklestirilen ¢alismanin temel amaci, Malezya’daki
Kebangsan Universitesi’nin (UKM, The University of Islamic Studies) Islam
Arastirmalar1 Fakiiltesi (FPI), Uzaktan Egitim (DL) programinda Ogrenim goren
Ogrencilerin biitlinlestirici yonelim, 6grenme kosullarina yonelik tutum ve aragsal
yonelim diizeylerini belirlemektir. Arastirmanin 6rneklemine basit rastgele érnekleme
teknigi kullanilarak toplam 170 uzaktan Ogretim Ogrencisi secilmistir. Bu calismada
nicel bir aragtirma tasarimi kullanilmis olup arastirmanin verileri anketler vasitasiyla
toplanmis ve verilerin analizinde tanimlayici istatistikler kullanilmistir. Arifin (2014)
arastirma sonucunda elde ettigi bulgulara dayanarak, 6grencilerin biitiinsel yoneliminde
yiiksek bir diizeye sahip oldugunu ve 6grenme ortamlarina yonelik tutumlarinin olumlu
oldugunu, aragsal yonelim diizeyinin de c¢ok yiiksek ciktigini tespit etmistir. Bu
calismadan c¢ikartilabilecek sonuglardan biri de, 6gretmenlerin ve dgrencilerin, Arapga
ana dili edinmeyi hedefleyen 6grencilerde olumlu bir tutum gelistirmek i¢in biitiinsel
yonelimi, 6grenme kosullarina yonelik tutumlari ve aragsal yonlendirmeyi dikkate
almalar1 ve vurgulamalar1 gerektigidir. Bunun disinda, egitim kurumlarinin, Arapca
o0grenmede miikemmel sonuglar elde ettigini bu nedenle 6grencilerin Arapca 6grenmeye
yonelik olumlu tutumlara sahip olmasini saglamak i¢in destek ve diger ilgili faaliyet ve

programlari yiiriitmesi gerektigi sonucuna ulasilabilir.

Nadeem’in  (2013) yaptigi c¢alismanin amact Pakistan’in  baskenti
Islamabad’daki Allama ikbal Agik Universitesi (AIOU) nde, uzaktan egitim dgrencileri
icin hizmet Oncesi Ogretmenlerin egitim programlarini analiz etmektir. Bahailer,
Bahawalnagar, Rahimyarkhan, Multan ve D.G.Khan Boélgelerinden (Giliney Punjab)

rastgele secilmis 490 6gretmen adayr arastirmanin evrenini olusturmaktadir. Veriler 45
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madde halinde, atdlye caligmalari siiresince planlanan toplantilar vasitasiyla agirlikli
olarak dortlii Likert tipi 6l¢eklerle toplanmis olup veri seti i¢in bagimsiz 6érneklemler, t-
testi ve Tek Yonlu Varyans Analizi (ANOVA) ile analiz edilmistir. Arastirmanin
bulgular1 egitim planlamasinin zamaninda yapildigimi ancak fiziksel imkanlardan
yoksun egitimlerde egemen kalindigini, ayrica egitimin, 6grencilerin 6grenmesinde
onemli bir rol oynamasina ragmen, onu sadece yararsiz bir egzersiz haline getiren rutin
bir etkinlik olarak kabul edildigini ortaya koymaktadir. Benzer sekilde, bulgular,
miifredatin eslik ettigi faaliyetlerin ve ¢ocuk psikolojisinin egitimde goz ardi edilen

yonleri oldugu sonucunu da ¢ikarmistir.

Gujjar, Akhlagque ve Hafeez (2007) tarafindan yapilan g¢aligma, Pakistan'in
baskenti Islamabad’da bulunan Allama ikbal Acik Universitesi (AIOU) tarafindan
sunulan uzaktan egitim yoluyla 6gretmen yetistirme programlarina yonelik 6grencilerin
tutumlarin1 incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmanin evrenini B. Ed. AIOU
Ogrencileri, arastirmanin Orneklemini Sahiwal bdlgesinden secilmis 300 Ogrenci
olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak anket kullanilmis ve veriler yiizde ve
ortalama hesaplamalariyla analiz edilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6grencilerin
cogunlugunun programin genel girdisini takdir ettigi ancak gorevlerin degerlendirilmesi

icin birkag kas (eyebrows) ¢ikartildig: tespit edilmisgtir.

Soletmani (2012), tarafindan yapilan arastirma Iran'da bir tiir uzaktan egitim
Ogretim sisteminde iiniversite Ogretmenlerinin mesleki gelisimlerine ve kampiis igi
egitim sistemindeki 6gretim iiyelerine yonelik tutumlar incelemek amaciyla yapilmaistir.
Bu amagcla aragtirmanin 6rneklemine, Iran Tahran'daki diger devlet iiniversitelerinden
70 kisi, Payame Noor EFL egitmeni ve Payame Noor EFL 6gretim iiyesi olmayan 70
kisi se¢ilmistir. Verilerin toplanmasinda besli Likert tipi anket kullanilmig olup verilerin
analizinde dogrulayici faktor analizinden (CFA) faydalanilmistir. Ayrica veriler hem
parametrik hem de parametrik olmayan istatistiksel testler kullanilarak SPSS 18.0
programiyla analiz edilmistir. Her ne kadar bu c¢alismanin sonuglari PNU EFL
ogretmenlerinin mesleki gelisim diizeylerini arttirdigina inandiklarmi gosterse de, bu
inancin ¢ok yaygin olmadigini ve EFL 6gretmenleri ile PNU disindaki mesleki gelisim
diizeyleri arasinda onemli bir fark oldugunu bildirmektedir. Bu nedenle, PNU EFL

ogretmenleri, diinya capinda degisen Ingilizce dil 6gretimine uyum saglamak igin
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uzaktan Ogretim iiniversitesi sistemlerinde 6gretim konusunda daha fazla farkindalik

gelistirirken Ingilizce dgretmek icin motivasyonlarini siirdiirmektedirler.

Baek, Zhang, ve Yun (2017) tarafindan yapilan c¢alisma Koreli 6gretmenlerin
mobil o6grenmeye yonelik tutumlarim1 aragtirmayr amaglamaktadir. Arastirmanin
calisma grubunu, Giiney Kore'deki ilk ve orta Ogretim okullarindaki 140 6gretmen
olusturmakta olup veri toplama araci olarak Uzunboylu ve Ozdamli (2011) tarafindan
gelistirilen Mobil Ogrenme Algilama Olgegi (MLPS) kullamlmstir. Veriler ise t-testi
ile Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) ile analiz edilmistir. Bu aragtirmanin
sonuglart Koreli 6gretmenlerin mobil 6grenme tutumlarinin genel olarak diisiik
oldugunu ortaya koyarken kadin 6gretmenlerin tutumlarinin erkek égretmenlerden daha
pozitif oldugunu, ortadgretim Ogretmenlerinin mobil O6grenme uygulama ve arag
bigimleri lizerindeki tutumlarinin, yeterli iletisim yeterliliginin (FMA ve TSAC), ilkokul
O0gretmenlerinden 6nemli derecede yiiksek ciktigini gostermektedir. Ayrica 15 yildan
fazla 6gretim deneyimi olan grubun daha az deneyimli olanlardan daha fazla mobil
ogrenmeye yonelik tutum sergiledigi, dil 6gretmenlerinin FMA ve TSAC alanlarina
yonelik tutumlarinin  diger tiim oOgretmenlerden daha yiiksek oldugu sonucuna

ulasilmstir.

Ozetle, arastirmaci tarafindan yapilan literatiir incelemesi, Tiirkiye disindaki
iilkelerde de uzaktan egitim programlari ile ilgili ¢aligmalarin uzaktan egitime yonelik
tutumlari, uzaktan egitime verilen deger ve bu degere yonelik 6gretmen ile yonetici
tutumlari, uzaktan O6grenme programi iginde Ogretmen deneyimleri, Ogretmenlerin
uzaktan 6grenmeye hazir olma durumlari, uzaktan egitim 6grencileri i¢in hizmet 6ncesi
egitim programlari, uzaktan egitim sistemi i¢indeki 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine
yonelik tutumlar, uzaktan egitim yoluyla 6gretmen yetistirme programlarina yonelik
tutumlar gibi konular1 igerdigini ve arastirma bulgularinin her bir aragtirma i¢in farkl

sonuglar ortaya ¢ikardigini gostermektedir.
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I11. BOLUM

3. Yontem

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve Orneklem, veri toplama araglari,

verilerin toplanmasi ve verilerin analizi ile ilgili aciklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma betimsel arastirma niteligindedir. Arastirmanin yontemini ise
tarama modeli olusturmaktadir. Tarama modeli bir grubun belirli 6zelliklerini
belirlemek i¢in verilerin toplanmasini amaglayan ¢alismalardir ( Biiyiikoztiirk, 2012).
Karasar’a (2014) gore ise tarama modelleri, gecmiste ya da halen var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma yaklagimlaridir. Arastirmaya konu
olan olay, birey ya da nesne kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya
caligilir. Tarama modeli, olaylarin nedenleri lizerinde durmak yerine, onlarin ig¢inde

bulunduklari kosullar, 6zellikleri ve arasindaki iliskiyi bulmaya g¢alisir.

Bu arastirmada tarama modeli Bolu ili merkezinden segilen ilkokullarda gérev
yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarimi belirlemek amaciyla Agir
(2007) tarafindan gelistirilen uzaktan egitime yonelik tutum 6lcegi araciligiyla var olan

durumu betimlemek tizere kullanilmustir.
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3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2016 - 2017 egitim yili 1. donemde Bolu ilinde yer alan
ilkokullarda gdrev yapan 852 sinif ve brang ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise 2016 - 2017 egitim yili 1. donemde Bolu ili merkez ilgede yer alan
ilkokullarda goérevli 552 smif ve brang Ogretmeni olusturmaktadir. Bu amacla
gonallilik ilkesi de g6z dnunde bulundurularak Bolu ili merkez ilcede yer alan 37
ilkokulda goérevli 552 6gretmen igin okullara 6lgme araci dagitilmis; dagitilan 6lgme
araglarindan 378 tanesi geri donmiis ancak 23 tanesi ¢esitli nedenlerden dolayr (eksik
doldurma, veri atlama vb.) elenerek arastirmaya dahil edilmemistir. Ogretmenlerin

demografik 6zellikleri ile ilgili bilgiler Tablo 3.1.’de sunulmustur.

Tablo 3.1. Ogretmenlerin demografik dzelliklerine iliskin betimsel istatistikler

Degisken Kategoriler F %
Cinsiyet Kadin 206 58,0
Erkek 149 42,0

0-5 y1l aras1 17 4.8

6-10 y1l aras1 39 11,0

Mesleki Kidem 11-15 y1l aras1 66 18,6
16-20 y1l aras1 64 18,0

20 yil ve tiizeri 169 47,6

. . Sinif Ogretmeni 310 87,3

Mesleki Statd Brang Ogretmeni 45 12,7
On Lisans 67 18,9

Ogrenim Durumu  Lisans 254 71,5
Yiksek Lisans 34 9,6

Uzaktan Egitim Evet 311 87,6
Bilgisi Hayir 44 12,4
Toplam 355 100,00

Tablo 3.1. incelendiginde 6gretmenlerin 206’s1 (%58) kadin ve 149°u (%42)
erkektir. Ogretmenlerin 17’si (%4,8) 0-5 yil aras1, 169°u ( %47,6) 20 yil ve iizeri
mesleki kideme sahiptir. Ogretmenlerin 310°u (%87,3) smif ve 45’1 (%12,7) brans
ogretmenidir. Ogrenim durumuna gore dgretmenlerin 254’ (%71,5) lisans ve 34’ii
(%9,6) yiiksek lisans mezunudur. Ogretmenlerin 3117 (%87,6) uzaktan egitim bilgisine
sahipken 44’1 (%12,4) uzaktan egitim bilgisine sahip degildir.
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3.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik
tutumlarimin Sl¢lilmesi amaciyla Agir (2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitime
Yonelik Tutum Olgegi” kullamlmistir. Agir (2007)’1n calismasinda Uzaktan Egitime
Yénelik Tutum Olgeginin Cronbach Alpha degeri 0.83 olarak bulunmustur. Arastirmada
kullanilan bu 6lgegin alt boyutlarina iliskin belirlenen maddelerin yeniden hesaplanan

Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilar1 Tablo 3.2°de gdsterilmistir:

Tablo 3.2. Uzaktan egitim tutum 6l¢eginin giivenirlik testi sonuglari

Kisi .- . Standart Cronbach's Madde

Say Ml Minimum Maksimum  Ortalama Sapma Alpha Sayist
Avantaj 355 14 70 43,75 8,775 0,887 14
Simirhilik 355 7 32 18,18 5,178 0,797 7
Tutum 355 26 94 61,47 11,888 0,881 21

Tablo 3.2. incelendiginde Uzaktan Egitim Tutum Olgeginin ve alt faktérlerinin
Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanmigtir. Bu ¢alismada bulunan Cronbach
Alpha i¢ tutarlilik katsayilari Uzaktan Egitim Tutum Olgeginin tamam igin 0,88,
Uzaktan Egitimin Avantajlar1 alt faktord icin 0,89 ve Uzaktan Egitimin Sinirliliklar: alt
faktord icin 0,80 olarak bulunmustur. Maddelerin kendi icerisinde ylksek dizeyde
giivenirlige sahip oldugu yukarida yer alan giivenirlik katsayilari ile goriilmektedir.
Likert tipi bir 6lgekte yeterli sayilabilecek bir giivenirlik katsayisinin olabildigince 1’e
yakin olmasi gerekmektedir (Tezbasaran, 1997). Bu sonuglara gore arastirmada
kullanilan 6lgme aracinin giivenirliginin yiliksek diizeyde oldugu sdylenebilir. Ayrica
Olgekten alinan minimum puan 26 iken maksimum puan 94’tiir. Uzaktan egitim tutum
6lceginin ortalamasi (X= 61,47) bulunurken standart sapma degeri (Ss=11,888) seklinde

tespit edilmistir.

Madde toplam korelasyonuna iligkin sonuglar Uzaktan Egitimin Avantajlari
faktoru icin 0.48-0.72, Uzaktan Egitimin Smurliliklar1 igin 0.46-0.65 arasinda

degismektedir. Madde toplam korelasyonunun yorumlanmasinda degeri 0.30 ve
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tizerinde olan maddelerin Olciilecek 6zelligi ayirt etme agisindan yeterli kabul edildigi
gbz Oniline alinirsa, O6l¢egin alt boyutlarina iliskin madde toplam korelasyonlarinin

tutarliliginin yeterli oldugu goriilmektedir.

Arastirmada kullanilan Olgegin daha Onceden tanimlanan iki alt boyutlu
yapisinin test edilmesinde Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) kullanilmistir. Dogrulayici
faktor analizi (DFA), pek ¢cok gozlenebilir degiskenin olusturdugu faktorlerden (gizil
degiskenlerden) olusan faktoriyel bir modelin gercek verilerle ne derece uyum
gosterdigini degerlendirmeyi amaglar. Incelenecek model, ampirik bir ¢alismanin
verileri kullanilarak belirlenmis ya da belirli bir kurama dayandirilarak kurgulanmis bir

yapiy1 tanimlayabilir (Stimer, 2000; akt: Yavuz, 2016).

Iki alt boyutlu ve toplam 21 maddeden olusan olcek (1) (Kesinlikle
katilmiyorum)’den (5) (Kesinlikle katiliyorum)’e dogru 5°li Likert tipi seklinde
derecelendirilerek  gelistirilmistir [Bakiniz (Bkz) EK-1]. Olgme araci veri
cOziimlenmesinde degerleri ters cevrilmesi gereken (11, 12, 13, 14, 15, 17, 19) 7
olumsuz madde icermektedir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 21, en yiiksek puan
ise 105°tir. Ayrica dlgegin iki alt boyutundan elde edilebilecek minimum ve maksimum
degerler ise ilk alt boyutu olan ‘uzaktan egitimin avantajlar1’ i¢in en az 14, en fazla 70; ¢
ikinci alt boyutu olan uzaktan egitimin smirliliklar1’ igin ise en az 7, en fazla 35’tir.
Uzaktan egitime yonelik tutumlara iligkin 6l¢egin iki alt boyut ve 21 maddelik yapisinin

dogrulanip dogrulanmadig1 Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) ile incelenmistir.

DFA’da modelin gecerliligini degerlendirmek i¢in ¢ok sayida uyum indeksi
kullanilmaktadir. Bunlar i¢inde Ki- Kare Uyum Testi (Chi-Square Goodness, %2),
Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii (Root Mean Square Error of Approximation,
RMSEA), Karsilastrmali  Uyum  Indeksi (Comparative Fit Index, CFI),
Normlastirilmamis Uyum Indeksi (Non-Normed Fit Index, NNFI), Normlastirilmis
Uyum Indeksi (Normed Fit Index, NFI), Iyilik Uyum Indeksi (Goodness of Fit Index,
GFI) en sik kullanilan uyum indeksleridir (Cole, 1987; Stimer, 2000; Akt: Yavuz 2016).
Olgek modelinde gozlenen degerlerin X2/d<3; 0<RMSEA<0.05; 0.97<NNFI<I;
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0.97<CFI<1; 0.95<GFI<1 ve 0.95<NFI<I araliklarinda olmasi miikemmel uyumu;
4<X2/d<5; 0,05<RMSEA<0.08; SRMR=<0,08; 0.95<NNFI<0.97; 0.95<CFI<0.97;
0.90<GFI<0.95 ve 0.90<NFI<0.95 ise kabul edilebilir uyumu gostermektedir (Kline,
2005; Stimer, 2000; akt: Yavuz, 2016 ).

Uygulanan ilk dogrulayici faktdr analizinde (DFA) “Ogretmenlerin Uzaktan
Egitime Kars1 olan Tutumlar1” 6lgeginin yap1 gecerligini saglamak amaciyla; Kaiser-
Meyer-Olkin testinin 0.878 ve Bartlett’s testinin anlamli ¢ikmasi iizerine dogrulayici
faktor analizi teknikleri uygulanmistir. Barlett katsayisinin anlamli ¢ikmasi ¢alisma

evrenindeki dagilimin normal oldugunun gostergesidir.

355 kisiden elde edilen verilere dayanarak iki boyutlu modele dogrulayici faktor
analizi uygulanmistir. Analizde once 6l¢egin gosterdigi faktor yapisinin .05 diizeyinde
anlamlilig1 arastirilmis ve elde edilen sonuglar yorumlanmistir. Uzaktan egitime karsi
tutum Olcegi maddeleri t degerleri (t>2,54) oldugu i¢in 6lgme modelindeki yollarin ve
faktor yapisinin .01 diizeyinde anlamli ¢iktig1 veya biitlin faktor yiiklerinin ve hata

varyanslarinin anlamli bir sekilde sifirdan farkli oldugu bulunmustur.

Uzaktan egitime karsi tutum o6lgegi, Uzaktan Egitimin Avantajlar1 ve Uzaktan
Egitimin Smirliliklar1 boyutlarindan olusmaktadir. Olgekte yer alan 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,
9,10, 16, 18, 20, 21. maddeler bir arada iliskilendirilerek uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutum duzeylerini tespit etmek icin 14 madde avantaj alt boyutunu
olusturmaktadir. Diger taraftan 11, 12, 13, 14, 15, 17, 19. maddeler bir arada
iligkilendirilerek uzaktan egitimin sinirliliklarina yonelik tutum diizeylerini tespit etmek
i¢in 7 madde smirhilik alt boyutunu olusturmaktadir. Olgegin gosterdigi faktdr yiikleri
0.40 ile 0.93 arasinda degismektedir. Analiz sonucunda veri grubu ile model arasindaki

uyum indisleri asagidaki gibidir:
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Tablo3.3. Veri grubu ile model arasindaki uyum indeksleri

Uyum Indeksleri Mikemmel Uyum Kabul Edilebilir Elde Edilen Uyum
Olctleri Uyum Olgitleri  Indeksleri Degerleri

Standartlastiriimis
hata kareleri
ortalamasinin .00 <SRMR <.05 .05 <SRMR <.10 0.08
karekoku,
(SRMR)
Karsilagtirmalt uyum
indeksi 95 <CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.89
(CFI)
Normlastirilmis uyum
indeksi 95 <NFI<1.00 .90 <NFI<.95 0.87
(NFI)
Goreli ‘?é“F”I“) INdekSt 95 < RF1<1.00 90 < RFI <.95 0.85

Fazlalik iy ndeksi 95 <IF1<1.00 .90 <IFI< .95 0.89

Normlastirilmamis

uyum indeksi (NNFI) .95 <NNFI<1.00 .90 < NNFI <.95 0.88

Tablo 3.3’te DFA’da elde edilen modelin standartlastirilmis hata karaler
ortalamasinin  karekokii (Standardized Root Mean Square Residual, SRMR),
karsilastirmali Uyum Indeksi (Comparative Fit Index,CFI), normallestirilmis uyum
indeksi (Normed Fit Index, NFI), goreli uyum indeksi( Relative Fit Index, RFI), fazlalik
uyum indeksi( Incremental Fit Index IFI) ve Normlastirilmamis uyum indeksi(Non-
Normed Fit Index ,NNFI) incelenmistir. Uyum indeksi degerleri SRMR= 0.08 Kabul
edilebilir uyum ol¢ii araliginda ve CFI= 0.89, NFI=0.87, RFI=0.85, IFI=0,89,
NNFI=0.88 kabul edilebilir uyum 06l¢ti araligina yakin oldugu bulunmustur. Bu uyum
indeksi degerlerinin mikemmel uyum Olgiitleri degerlerine yaklastirmak igin

modifikasyonlar yapilmistir.
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Chi-3gquare=701.34, d4df=185, P-value=0.00000, BM3EA=0_.08%5

Sekil 3. 1.Uzaktan egitime karsi tutum 6l¢egi maddeleri t degerleri

Sekil 3.3 incelendiginde uzaktan egitime karsi tutum Olgcegi maddelerinin t
degerleri (t>2,54) oldugu icin O6lgme modelindeki yollarin ve faktér yapisinin .01
diizeyinde anlamli ¢iktig1 veya biitiin faktor yiiklerinin ve hata varyanslarinin anlamli
bir sekilde sifirdan farkli oldugu bulunmustur. Uzaktan egitime karsi tutum &lgeginden
elde edilen yapi sekil 3.4’te verilmistir.
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Chi-8quare=701.34, df=185, P-valu==0.00000, BM3EA=0.0B8%
Sekil 3. 2. Uzaktan egitime kars1 tutum 6l¢eginin 6rneklemde gosterdigi faktor yapisi

Sekil 3.4’de goriilecegi iizere Uzaktan Egitime Kars1 Tutum Olgeginin, Uzaktan
Egitimin Avantajlar1 ve Uzaktan Egitimin Siirliliklar1 boyutlarindan olusmaktadir.
Olgegin gosterdigi faktor yiikleri 0.39 ile 0.82 arasinda degismektedir. Analiz

sonucunda veri grubu ile model arasindaki uyum indeksleri asagidaki gibidir:
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Tablo 3.4. Veri grubu ile model arasindaki uyum indeksleri

Uyum Indeksleri Mikemmel Uyum Kabul Edilebilir Elde Edilen Uyum
Olctleri Uyum Olcitleri Indeksleri Degerleri

Standartlastiriimis
hata kareleri
ortalamasinin. .00 <SRMR <.05 .05 <SRMR <.10 0.08
karekokd,
(SRMR)
Karsilastirmali
uyum indeksi 95 <CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.93
(CFI)
Normlastirilmis
uyum indeksi .95 <NFI<1.00 .90 <NFI<.95 0.91
(NFI)
Goreli uyum
indeksi (RFI)
Fazlalik uyum
indeksi (IFI)
Normlastirilmamis
uyum indeksi 95 <NNFI<1.00 .90 <NNFI < .95 0.92
(NNFI)

95 <RFI<1.00 90 <RFI<.95 0.89

95 <IFI<1.00 90 <IFI<.95 0.93

Tablo 3.4 incelendiginde DFA’da elde modelin standartlastirilmis hata kareleri
ortalamasinin  karekokii (Standardized Root Mean Square Residual, SRMR)
karsilastirmali Uyum Indeksi (Comparative Fit Index-CFI), normlastirilmis uyum
Indeksi (Normed Fit Index-NFI), goreli uyum indeksi (Relative Fit Index-RFI), fazlalik
uyum indeksi (Incremental Fit Index-IFI) incelenmistir. Uyum indeksi degerleri ise
SRMR=0.08, CFI=0.93, NFI=0.91, RFI=0.89, IFI=0.93 ve NNFI =0.92 olarak
bulunmustur. Bu uyum indeksi degerleri modelin iy uyum gosterdigini ortaya

koymaktadir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Uygulamaya baslamadan 6nce Abant Izzet Baysal Universitesinin Sosyal
Bilimlerde Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu’ndan 2016/172 sayili kararla gerekli izin
alinmis ve kurul bir form araciligiyla bilgilendirilmistir (Bkz. EK-3). Daha sonra Agir
(2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgegi”nin Bolu ili
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merkezinde bulunan ilkokullarda uygulanabilmesi igin T.C. Bolu Valiligi Bolu il Milli
Egitim Midirligiinden gerekli izinler alindiktan sonra (Bkz. EK-4) Uzaktan Egitime
Yonelik Tutum Olgegi bir yonergeyle ilkokullarda gorev yapan o6gretmenlere
dagitilmistir (Bkz. EK-1). Arastirma etigi geregince arastirmaya katilmak istemeyen
ogretmenlere Olgme aract verilmemistir. Goniillilik ilkesine gore 522 6lgme araci
dagitilmis ve 6lgme aracini cevaplandiran 355 6gretmenden geri toplanmustir. Veriler
10.12.2016 ile 10.01.2017 tarihleri arasinda Bolu ili merkezinde yer alan 37 ilkokulda
2016- 2017 egitim-dgretim yili 1. doneminde gérev yapan ogretmenlere elden 6lcek
verilerek onlarin miisait olduklar1 zaman araliginda cevaplandirmasi yoluyla ve tekrar
aragtirmaci tarafindan toplanarak elde edilmistir. VVeri toplama araglarinin uygulanmasi
ile ilgili siireglerin tiimii bizzat arastirmaci tarafindan gergeklestirilmistir. Veri toplama
araclarinin uygulanmasi sirasinda Ogretmenlerden gelen sorular cevaplanmis ve

aragtirmanin amact 6lgme araglarinin dagitilmasindan dnce 0zetlenmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda Bolu ilinde goérev yapan ilkokul 6gretmenlerinden
toplanan veriler SPSS-20 paket programma islenmistir. Islenen verilerin DFA
analizlerinde ayrica LISREL paket programi da kullanilmistir. Oncelikle verilerin
parametrik analizlere uygun olup olmadigina iliskin ¢arpiklik ve basiklik degerlerine ve
test varyanslarinin homojenligine bakilmistir. Tablo 3.5°’te Ggretmenlere uygulanan
Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgegine ait normallik degerleri verilmistir.
Ogretmenlere ait tutum olgeginin genelinde normal dagilim gosterdigi dolayisiyla
demografik Ozellikler g6z Onilinde bulundurularak verilerin karsilastirilmasinda

parametrik testler uygulanmistir.

Uzaktan Egitime Yénelik Tutumlara liskin Olgegin alt boyutlarina ait betimsel
istatistiklerden (aritmetik ortalama, standart sapma, minimum ve maksimum degerler)
yararlanilmistir. Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlara Iliskin Olgegin alt boyutlarina ait
tutum diizeyleri ile ¢esitli degiskenler arasindaki farklilik cinsiyete, sinif ya da brang
Ogretmeni olma durumuna ve uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama

durumuna goére bagimsiz Orneklem t- testi (Independent-Sample T-Testi) ile
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karsilastirilmistir. Mesleki kidem, 6grenim durumuna gore farkliliklara Tek Yonlii

Varyans Analizi (One-Way Anova) ile bakilmustir.

Tablo 3.5. Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari ve alt faktdrlerine ait
normallik testi bulgular

Uzaktan Egitimin Uzaktan Egitimin Uzaktan Egitimine

Avantajlari Sinirhiliklar Yonelik Tutum
Kolmogoray- 1,328 1,301 825
Smirnov Z
P ,059 ,068 ,504

Tablo 3.5 incelendiginde Kolmogorov — Smirnov testi sonuglarinin tiim 6lgegin
ve alt boyutlarmin normal dagilim gosterdigi yukaridaki tablodan da gortlmektedir
(p>,05) (Buyukozturk, 2003).

Tablo 3.6. Olgeklerden elde edilen ortalamalara iliskin carpiklik ve basiklik degerleri

Carpiklik Basiklik
Avantaj -,198 ,367
Sinirlilik ,055 -,236
Tutum -,039 ,250

Tablo 3.6’ya bakildiginda ilkokullarda ¢alisan Ggretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlar Olgeginin alt boyutlarina iliskin ¢arpiklik ve basiklik degerleri
incelendiginde -1 ile +1 kritik degerleri arasinda oldugu yani puanlarin normal dagilim
gosterdigi goriilmektedir (Buyukoztirk, 2003). Verilerin normal dagilim kriterlerini

karsilamas1 sonucunda verilerin analizinde parametrik test istatistikleri kullanilmistir.
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V. BOLUM

4. Bulgular ve Yorumlar

Bu boliimde arastirmanin alt problemlerine yonelik analizler ve bu analiz
sonuglarindan hareketle elde edilen bulgular ve bu bulgulara iliskin yorumlara yer

verilmigtir.

4.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin “Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlar1 hangi diizeydedir?” alt problemine iliskin bulgulara ve analiz sonuglarina
Tablo 4.1° de yer verilmistir.

Tablo 4. 1. Ogretmenlerin uzaktan egitim tutum Slgegine ve alt faktodrlerine iliskin
duzeylerine ait betimsel istatistikler

N Minimum Maximum X Ss
Avantaj 355 14 70 43,75 8,75
Smirlilik 355 7 32 18,18 517
Tutum 355 26 94 61,47 11,88

Tablo 4.1°de 6gretmenlerin uzaktan egitim tutum dl¢eginde ve alt faktorlerinde
aldiklar1 puanlara iligkin dagilim incelendiginde; Ogretmenlerin “Uzaktan Egitimin
Avantajlar’” alt faktoriinden aldiklar1 en diisik puanin 14, en yiiksek puan 70°tir.
Ogretmenlerin bu faktdrden aldiklar1 ortalama puan X= 43,75, hesaplanan standart
sapma ise Ss= 8,75’tir. Diger taraftan Olgegin “Uzaktan Egitimin Sinirliliklart” alt
faktoriinden alman en diisiik puan 7, en yliksek puan ise 32dir. Bu faktérden alinan
ortalama puan X= 18,18, hesaplanan standart sapma Ss= 5,17’dir. Ayrica dlgegin
tamamindan elde edilen veriler incelendiginde en diisiik puanin 26, en yiliksek puanin
94, ortalama puanin X= 61,47, hesaplanan standart sapmanin ise Ss= 11.88 oldugu

gorilmektedir.
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Agir’'in (2007) gelistirmis oldugu Olcekte uzaktan egitime yonelik tutum
puanlarina ait orta deger X=63 olarak bulunmustur. Bu ¢alismada da Agir’m (2007)
belirlemis oldugu orta deger puani referans alinarak Ol¢egin uzaktan egitimin
avantajlari, siirhiliklart alt boyutu ile uzaktan egitime yonelik genel tutuma ait orta
deger puanlari belirlenmistir. Uzaktan egitimin avantajlari alt boyutu i¢in belirlenen orta
deger 42 olup Olcekten elde edilen orta deger 43,75 bulunmustur. Bu puan uzaktan
egitimin avantajlar1 alt boyutu i¢in tutum puanlarinin orta diizeye yakin olmakla birlikte
orta dizeyin 0stlinde oldugunu gostermektedir. Diger taraftan uzaktan egitimin
siirliliklart alt boyutu igin belirlenen orta deger 21 olup Olcekten elde edilen orta deger
18,18 olarak bulunmustur. Bu puan ise uzaktan egitimin sinirhliklart alt boyutu i¢in
tutum puanlarmin orta diizeye yakin ancak orta diizeyinde altinda oldugunu
gostermektedir. Olgekten elde edilen uzaktan egitime yonelik genel tutum puanlari
incelendiginde; uzaktan egitime ydnelik tutuma ait orta deger 63 olup Glgekten elde
edilen orta deger 61,47 olarak bulunmustur. Bu sonug uzaktan egitime yonelik tutum
puanlarinin orta diizeye yakin ancak orta diizeyin altinda oldugu sonucunu ortaya

¢ikarmustir.

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde Agir’in (2007) 0zel okullarda ve devlet
okullarinda gorev yapan ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
incelendigi calismasinda Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin orta
seviyede ¢iktigl ve olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir. Yildiz’in (2011) web-tabanli
senkron dgrenme ortami tasarlayip gelistirerek, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
karst tutumlarini Olctiigii calismasinda, Ogretmen adaylarinin g¢evrimigi senkron
O0grenme ortamlarinda yasadiklar1 deneyimlerin, onlarin uzaktan egitime kars1 6n-test ve
son test tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak olumlu yonde 6nemli bir fark oldugu
belirlenmigtir. Ayrica Kuskonmaz’in (2011) ilkogretim okullarinda gorev yapan
O0gretmenlerin mobil 6grenmeye yonelik algi diizeylerini degerlendirdigi calismasinda
arastirmaya katilan 6gretmenlerin biliyiik bir boliimiiniin mobil 6grenmeye karsi algi
diizeylerinin olumlu ydnde oldugu ve Ogretmenlerin mobil 6grenme uygulamalarina
acik oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica Ogretmenler bu uygulamalar1 gelecek

donemlerde derslerinde kullanmak istediklerini belirtmislerdir. Mevcut calismanin
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sonuglarinda 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlariin uzaktan

egitimin siirhiliklarina yonelik tutumlarina oranla daha olumlu oldugu goriilmektedir.

Ancak Yavuz’un (2016) egitim fakiiltesi 1. sinif 6grencilerinin uzaktan egitime
yonelik tutumlari ile Ingilizce dersine ydnelik tutumlari arasindaki iliskinin incelendigi
caligmasinda uzaktan egitimin avantajlarinin orta seviyede oldugu gézlemlenmis ancak
dezavantajlarinin orta seviyenin biraz iistiinde oldugu goriisii agir basmistir. Bu konuda
sistemin yeni olmasi, hem 6gretim elemanlarinin hem de 6grencilerin sistemin verimli
kullanimina dair tecriibelerinin yetersiz kalmasi, ortadgretimden gelen Ogrencilerin
uzaktan egitimle ilgili olarak yeterli hazirbulunusluga sahip olmamalar1 ve 1. sinifta
uygulanan bu sistemin; sinifina, kampiisiine ve sehrine adapte olmaya calisan 6grenciler
icin, erigilebilirlik ve ilgi agisindan istenen diizeyde olmamasia sebep oldugu

distiniilmektedir.

Mevcut ¢alismanin sonuglarina bakildiginda uzaktan egitime yonelik avantajlar
alt boyutunda Ogretmen tutumlarinin orta diizeyin biraz Ustiinde ¢ikmasinda gelisen
teknolojinin 6gretmenlerin hayatinda ve egitim sisteminde de yerini almasi, teknoloji ile
yetisen dgretmenlerin uzaktan egitim sistemine yabanci olmayislar1 ve §gretmene hem

zaman hem mekan anlaminda avantajlar sunmasinin etkili oldugu séylenebilir.

4.2. Arastirmanin Ikinci Alt Problemine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin  “ilkokullarda gérev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlari cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark gostermekte midir?” alt

problemine iligskin bulgulara ve analiz sonuglarina Tablo 4.2’ de yer verilmistir.
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Tablo 4. 2. Uzaktan egitime karsi tutum 6l¢egi puanlarinin cinsiyete gore t-testi
sonugclari

Cinsiyet N X S Sd t P
Uzaktan Egitimin ~ Kadin 206 44,49 8,129 353 1,867  0,063**
Avantajlari Erkek 149 42,74 9,489
Uzaktan Egitimin ~ Kadin 206 18,11 5,250 353 -0,326  0,745**
Swirliliklar Erkek 149 18,29 5,094
Genel Kadm 206 62,10 11,253 353 1,183 0,238**

Erkek 149 60,59 12,700

**p>’05
Tablo 4.2 incelendiginde kadin &gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlari alt
faktoriiniin puanlar1 (X=44,49) ile erkek 6gretmenlerin ayni alt faktérden almis olduklar:

puanlari (X=42,74) arasinda [tss3=1,867; p=,063>,05]'¢ gore anlamli bir farkhilik
olmadi goriilmektedir. Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirhiliklar alt faktoriiniin

puanlar1 incelendiginde kadin 6gretmenlerin uzaktan egitimin alt faktorii olan
stmirhliklariin aritmetik ortalamalari (X=18,11) ile erkek 6gretmenlerin ayni alt faktore

ait aritmetik ortalamalar1 (X=18,29) arasinda [t(ss3)=-0,326; p=,745>,05]’¢ gore anlamli
bir farkliik olmadigi gériilmektedir. Ogretmenlerin genel olarak uzaktan egitime

yonelik tutumlarina bakildiginda kadin 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum

puanlar1 (X= 62,10) ile erkek 6gretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutum puanlar (X=
60,59) arasinda [tgs3)=1,183; p=,238>,05]’¢ gore anlamli bir farklilik olmadig
gorilmektedir. Bu baglamda uzaktan egitimin avantajlari ve sinirhiliklarr alt
faktorlerinin cinsiyet degiskeninden bagimsiz olarak kadin ve erkek ogretmenler

arasinda uzaktan egitime yonelik tutumlarin benzer oldugunu gostermektedir.

Bir bagka ifadeyle Tablo 4.2.’deki analiz sonuglar1 degerlendirildiginde uzaktan
egitime yonelik tutum Olcegini cevaplayan 6gretmenler arasinda cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farkin olmamasi hem kadin hem de erkek 6gretmenlerin uzaktan egitim

hakkindaki tutumlarinin benzer oldugunu géstermektedir.

[lkokullarda gérev yapan &gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarmin
cinsiyet degiskenine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigi ile ilgili literatiir
(Agir, 2007; Ates ve Altun 2008; Kutluca ve Yalman 2013; Simsek ve Iskenderoglu

2010) incelendiginde kadin ve erkek katilimcilarin uzaktan egitime yonelik tutumlar
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arasinda anlamli bir farkin olmadigi goriilmektedir. Agir (2007), aragtirmasinda 6zel
okul ve devlet okullarinda gorev yapan ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarmni cinsiyet degiskeni acgisindan incelemis ve arastirmasinin sonucunda Kadin
ogretmenler ile erkek Ogretmenlerin tutum puanlarimin birbirine ¢ok yakin oldugu,
dolayistyla uzaktan egitime yonelik tutumun cinsiyet alt problemi agisindan anlamli bir
farklilik gostermedigi sonucuna ulasmistir. Ates ve Altun (2008), tarafindan bilgisayar
O0gretmeni adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin ¢esitli degiskenler agisindan
incelendigi calismada kadin ve erkek Ogretmen adaylarin birbirine yakin puanlar
aldiklar1 bu nedenle cinsiyet degiskenine gore uzaktan egitime yonelik tutumun anlaml
bir farklilik gdstermedigi sonucuna ulagilmistir. Konu alanmi ile ilgili Kutluca ve
Yalman’in (2013) matematik Ogretmeni adaylarinin boliim dersleri igin kullanilan
uzaktan egitim sistemi hakkindaki yaklasimlarini igeren ¢alismasinda diger caligmalarda
oldugu gibi cinsiyete gore anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Giindiiz (2013)
tarafindan yapilan uzaktan egitime yonelik alginin cinsiyet degiskenine gore incelendigi
calismada da yine algi ile cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Ayrica
Yildiz (2016) pedagojik formasyon alan Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarini inceledigi calismasinda tutum puanlarmi cinsiyet degiskenine gore
degerlendirirken tutum puani ortalamalarinin alt boyutlara (uzaktan egitimin
sinirliliklari, avantajlar1 ve genel tutum) gore anlamli farklilik gdsterdigi sonucuna

ulagmustir.

Bununla birlikte Ozdem (2007) tarafindan yapilan uzaktan egitim yoluyla hizmet
ici egitime yonelik ¢alismada da kadin 6gretmenler ile erkek O6gretmenlerin uzaktan
hizmet i¢i egitim sistemi ile bilgisayar kullanimi1 hakkinda ayni1 goriise sahip olduklar
sonucuna ulasilmigtir. Mevcut arastirmaya benzer baska bir arastirmada (Yildirim ve
Kaban, 2010) bilgisayar destekli egitime yonelik tutumlarda cinsiyet agisindan anlaml
bir farklilik bulunmamistir. Arastirmaci tarafindan yapilan c¢alismanin bulgularindan
farkli bir sonu¢ olarak Horzum, Albayrak ve Ayvaz (2012), tarafindan yapilan sinif
Ogretmenlerinin hizmet ici egitimde uzaktan egitime yonelik inanglari cinsiyete gore
farklilik gostermistir. Bunun yam sira Baek, Zhang, ve Yun (2017) tarafindan Koreli

Ogretmenlerin mobil Ogrenmeye yonelik tutumlarini arastirmayr amacglamayan
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calismada kadin 6gretmenlerin tutumlarinin erkek 6gretmenlerden daha pozitif oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Uzaktan egitim ile ilgili literatiirdeki ¢aligmalar ile aragtirmaci tarafindan yapilan
calismanin bulgulart karsilagtirildiginda arastirmaci tarafindan yapilan c¢alismanin da
diger ¢alismalarda (Agir, 2007; Ates ve Altun, 2008; Giindiz, 2013; Horzum, Albayrak
ve Ayvaz, 2012; Yalman ve Kutluca, 2013; Ozden, 2002; Yildirrm ve Kaban, 2010)
oldugu gibi uzaktan egitime yonelik tutum puanlarinda cinsiyet degiskenine gore
anlamli bir farklilik bulunmadigi sonucu ortaya ¢ikmigtir. Dolayisiyla uzaktan egitime
yonelik Ogretmen tutumlarinin cinsiyet degiskenine goére anlamli bir farklilik
gostermemesi, uzaktan egitim programlarmin hem kadin hem erkek 6gretmenlerin
tizerinde ortak bir etki yarattigi diisiincesini destekleyerek 6gretmenlerin uzaktan

egitime yonelik ortak bir tutum sergilendiklerini gosterebilir.

4.3. Arastirmanin Uglincli Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin “Ilkokullarda gérev yapan &gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlart mesleki kidem degiskenine gore anlaml bir farklilik gostermekte midir?” alt
problemine yonelik bulgular ve bulgulara iliskin analiz sonuglar1 Tablo 4.3.’te

verilmistir.



Tablo 4. 3. Uzaktan egitime kars1 tutum 6lgegi puanlarinin mesleki kidemlere gére

aritmetik ortalama ve standart sapmalari
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Mesleki Kidem N X Ss
1-5 yil 17 47,47 9,760
6-10 yil 39 45,38 7,422
Uzaktan 11-15 yil 66 45,17 9,193
igltlml}l 16-20 yil 64 42,61 8,598
vantajlari o
21 yil ve tlizeri 169 42,89 8,690
Toplam 355 43,75 8,755
1-5 yil 17 18,65 5,454
6-10 yil 39 17,56 5,020
Uzaktan 11-15 il 66 18,62 5,588
Eﬁﬁﬁilm 16-20 yil 64 18,52 5,603
21 y1l ve lizeri 169 17,98 4,884
Toplam 355 18,18 5,178
1-5 yil 17 65,53 13,361
6-10 yil 39 62,74 10,684
11-15 yil 66 63,53 12,982
Genel
16-20 il 64 60,38 12,645
21 y1l ve tizeri 169 60,37 11,155
Toplam 355 61,47 11,888

Tablo 4.3 incelendiginde 1-5 yil aras1 mesleki kideme gore ilkokullarda gorev

yapan Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlar1 alt boyutuyla ilgili uzaktan egitime

kars1 tutum Olcegi puanlarinin aritmetik ortalamasi (X =47,47) iken 21 yil ve {lizeri

mesleki kideme sahip 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum 6lgegi puanlarinin

aritmetik ortalamasi (X =42,89)’dur. Bu nedenle uzaktan egitimin avantajlari alt

boyutuyla ilgili uzaktan egitime karsi tutum Olgegi puanlarinin aritmetik ortalama

degerlerine bakildiginda 1-5 yillik kideme sahip Ogretmenlerin tutum puanlar

(X =47,47) ile 16-20 yillik kideme sahip &gretmenlerin tutum puanlar (X=42,61)

arasinda (X=4,86) bir fark vardir. Benzer sekilde uzaktan egitimin smirliliklart alt

boyutuyla ilgili uzaktan egitime karsi tutum o6l¢egi puanlarinin mesleki kideme gore
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aritmetik ortalama ve standart sapmalar1 incelendiginde en yiiksek tutum puanlarinin
(X=18,65) 1-5 yil aras1 gorev yapan ilkokul dgretmenlerine ait oldugu goriiliirken en

diisiik tutum puanlarinim (X=17,56) 6-10 yil aras1 gorev yapan ilkokul 6gretmenlerine
ait oldugu goriilmektedir. Ancak bulgular puan degerlerinin anlamlilik degerinin
(p=,795>,05) olmasindan dolayr uzaktan egitimin siirliliklar1 alt boyutunun uzaktan
egitime yonelik tutum Ol¢egi puanlarinin mesleki kideme gore anlamli bir farlilik
yaratmadigini ortaya ¢ikarmistir. Yine ayni tabloda genel olarak uzaktan egitime karsi

tutum 6l¢egi puanlarinin mesleki kidem degiskenine gore aritmetik ortalamalar1 1-5 yil
arasi kideme sahip 6gretmenlerde (X=65,53), 6-10 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerde
(X =62,74), 11-15 yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerde (X=63,53), 16-20 yil arasi

kideme sahip 6gretmenlerde (X=60,38), 21 yil ve lizeri ¢alisan 6gretmenlerde ise (X=

60,37) olarak bulunmustur.

Tablo 4.3’ten hareketle mesleki kidem degiskenine gore uzaktan egitime yonelik

tutum puanlarinda géreve yeni baglamis ya da gorevinde birka¢ yillik tecriibeye sahip

ogretmenlerin en yiiksek aritmetik ortalama puanma (X=65,53) sahip olduklari

gorilmektedir. Ayni tablodan mesleginde 21 yil veya daha {izeri ¢alisan 6gretmenlerin

ise daha diisiik aritmetik ortalama puanina (X=60,37) sahip olduklar1 sonucuna
ulasilmigtir. Bu degerler 1-5 yil aras1i mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin hizmet
Oncesi donemde teknolojiye maruz kalarak egitim aldiklarimi ve uzaktan egitim
programlariyla ilgili yasantilara sahip oldugunu; 21 yil ve iizeri mesleki kideme sahip
O0gretmenlerin ise hizmet 6ncesi donemde egitim teknolojilerinden yoksun bir sekilde
hizmet aldiklarini, teknolojinin giiniimiizdeki kadar gelisim gostermedigini dolayisiyla
uzaktan egitim programlariin gliniimiizdeki haliyle egitim sisteminde yer almadiginm
sOylemek miimkiindiir. Bu durumun, ilkokullarda gdrev yapan 6gretmenlerin mesleki
kidem degiskenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlan etkiledigi, gérevinde yeni olan
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum puanlarinin, 21 yi1l ve lizeri tecriibeye
sahip Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum puanlarindan daha yiiksek
ortalamaya sahip oldugu sonucunu ortaya c¢ikardigi sOylenebilir. Bu degerlerin

istatistiksel olarak anlamli bir fark yaratip yaratmadigi Tablo 4.4.’te uzaktan egitime
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kars1 tutum oOlgegi puanlarinin mesleki kideme gore Tek Yonlii Varyans Analizi

(ANOVA) sonuglarina gore tespit edilmistir.

Tablo 4. 4. Uzaktan egitime. kars1 tutum 6l¢egi puanlarinin mesleki kideme gore tek
yonlu varyans analizi sonuglari

Kareler Kareler

Toplam1 Ortalamasi f P

Gruplar 680,948 4 170237  2.252 063**
arasi

Uzaktan

Egitimin -

Avantajlarr Gruplar igi 26454,731 350 75,585
Toplam 27135679 354
Gruplar 45165 4 11291 0418  ,795%*
arasi

Uzaktan

Egitimin y 26,994

Stnirhiliklart Gruplar igi 9447934 350
Toplam 0493,099 354
Gruplar 903,752 4 225938 1610 171%*
arasi

Genel Gruplarici  49126,625 350 140,362
Toplam 50030,377 354

**p> 05

Tablo 4.4’¢ gore yapilan Tek YOnll Varyans Analizi (ANOVA) sonucunda
ilkokullarda calisan 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinde aldiklar
puanlar ile mesleki kidemleri arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir[F, 350)=2,252;
p=,063>,05]. Yine aym tabloda verilen sonucglara gore ilkokullarda c¢alisan
O0gretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklar alt faktoriinde aldiklar1 puanlar ile mesleki
kidemleri arasinda anlamli bir fark bulunamamistir[Fa350=0,418; p=,795>05]. Bir

bagka ifadeyle uzaktan egitimin avantajlar1 ve siirliliklart alt faktorlerinin mesleki
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kidem degiskenine gore Ogretmenlerin gorev siireleri agisindan bir farklilik
gostermedigini, bu nedenle gerek 1-5 yil arasi ¢alisan ilkokul 6gretmenlerinin gerekse
6-10 yil aras1 ¢alisan ilkokul Ogretmenlerinin uzaktan egitimin avantajlart ve
siirliliklarr alt faktorleriyle ilgili olarak benzer tutum sergilediklerini sdylemek

mUmkundr.

Yine Tablo 4.4 incelendiginde 6gretmenlerin mesleki kidemlerine gore uzaktan
egitime karsi genel tutumlar1 arasinda anlamli bir farkliik goériilmemektedir[F s,
354=1,610; p=,171>,05]. Baska bir ifadeyle ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlari mesleki kidem degiskeni agisindan birbirine benzer
tutum sergilediklerini gostermektedir. Bu baglamda goérevinde 1-5 yillik kideme sahip
O0gretmenlerin de 21 yil ve iizeri calisan O6gretmenlerin de uzaktan egitim konusunda

benzer tutumlari oldugu sdylenebilir.

Uzaktan egitime yonelik tutumlarin mesleki kideme gore farklilik gosterip
gostermediginin incelendigi literatiir (Agir, 2007; Horzum, Albayrak ve Ayvaz, 2102)
calismalarinda mevcut arastirmadan farkli olarak 0-5 yil arast kideme sahip
Ogretmenlerin uzaktan egitime karst olumlu tutum sergiledikleri gozlenmistir. Agir
(2007) yapmis oldugu arastirmasinda 6zel okullarda ve devlet okullarinda gorev yapan
ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini mesleki kidem degiskenine
gore incelemis ve arastirmasmnin sonucunda 0-5 yil arast mesleki kideme sahip
ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda olumlu tutum gelistirdikleri sonucuna
ulagmistir. Aynmi sekilde Horzum, Albayrak ve Ayvaz (2012) de smif 6gretmenlerinin
hizmet ic¢i egitimde uzaktan egitime yoOnelik inanglar1 ile ilgili arastirmasinda
ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik inanglarinin kideme gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gosterdigi sonucunu bulmustur. Ayrica Baek, Zhang, ve Yun (2017)
tarafindan Koreli 6gretmenlerin mobil 6grenmeye yonelik tutumlarini arastirmayi
amaclamayan c¢alismasinda ise 15 yildan fazla 6gretim deneyimi olan grubun, daha az
deneyimli olanlardan daha fazla mobil 6grenmeye yonelik tutum sergiledigi ortaya

¢ikmustir.
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Tim bu belirtilen arastirmalar ile arastirmaci tarafindan yapilan ¢alismanin
sonuglar1 karsilagtirildiginda ilgili literatiirde (Agir, 2007; Baek, Zhang ve Yun, 2017,
Horzum, Albayrak ve Ayvaz, 2012) uzaktan egitime yonelik inang ve tutum
calismalarinda mesleki kideme gore anlamli bir farklilik bulunurken arastirmacinin
yaptig1 calismada bu sonuclardan farkli olarak mesleki kidem ile uzaktan egitime
yonelik tutum arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Dolayisiyla ilgili literatiirdeki
caligmalarin arastirmaci tarafindan yapilan calismayla benzer sonuglara ulasmadigi

sOylenebilir.

Bu baglamda literatiirde yer alan arastirmalarin aksine mevcut c¢alismanin
katilimcilar arasinda uzaktan egitim programlarina yonelik tutum konusunda farkli bir
bakis agisinin olmadigi, ister géreve yeni baslayan 6gretmenler olsun ister gorevinde
deneyimli 6gretmenler olsun her iki grubun da egitim sisteminde yer alan uzaktan
egitime yonelik alt yap1 yetersizliklerinin, uygulama gerektiren bazi derslerde uzaktan
egitimin beklenen verimi saglayamamasinin 6gretmenlerin uzaktan egitim programlari
konusunda aynmi tutuma sahip olmalar1 sonucunu ortaya c¢ikardigr sdylenebilir.
Dolayistyla gerek 0-5 yil aras1 kideme sahip 6gretmenler gerekse 21- iistli kideme sahip
ogretmenler arasinda uzaktan egitime yonelik tutum agisindan benzer sonuglari ortaya

koymaktadir.

4.4. Arastirmanin Dordiincii Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin “Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlar1 siif ya da brans Ogretmeni olma durumu degiskenine gore anlamli bir
farklilik gostermekte midir?” alt problemine yonelik bulgular ve bulgulara iliskin

yorumlar Tablo 4.5’te verilmistir.



86

Tablo 4. 5. Uzaktan egitime karsi tutum 6l¢egi puanlarinin sinif ya da brans 6gretmeni
olma durumuna gore t-testi sonuglari

N X S Sd t p

Uzaktan omf 310 4373 8731 353 -0,164 870**
e Ogretmeni
Egitimin
Avantajlart B

Lans 45 4396 9,020

Ogretment
Uzaktan ~ of 310 1815 5206 353 -0,300 ,764**
e s Ogretmeni
Egitimin
Sinirhiliklar B

S 45 18,40 5,034

Ogretmeni

Sinif 310 61,40 11,956 353 -,294 [ 769**
Genel Ogretmeni

Brang 45 6196 11,529

Ogretmeni
**p>’05

Tablo 4.5 verilerine gore ilkokullarda ¢alisan 6gretmenlerin sinif ya da brang
ogretmeni olma durumu ile uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktdriinde aldiklar1 puanlar
arasinda [t@353=-0,164; p=,870>,05]’e gore anlamli bir fark bulunmamaktadir.

Dolayistyla ilkokullarda gérev yapan sinif 6gretmenlerinin tutum puanlariin aritmetik
ortalama degerleri (X=43,73) ile brans Ogretmenlerinin tutum puanlarin aritmetik

ortalama degerlerine bakildiginda (X=43,96) her iki grupta gorev yapan 6gretmenlerin
de uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriine iliskin benzer tutumlara sahip oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Ayn1 tablodan ilkokullarda c¢alisan 6gretmenlerin sinif ya da
brang 0gretmeni olma durumu ile uzaktan egitimin sinirliliklari alt faktdriinde aldiklari
puanlar arasinda anlamli bir fark bulunmadigr goriilmektedir [tzs3)=-0,300;
p=,764>,05]. Diger bir ifadeyle Tablo 4.5’te t-testi analizi sonucuna goére ilkokullarda

calisgan hem smif Ogretmenlerinin hem bransg Ogretmenlerinin uzaktan egitimin
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stmirhliklart alt faktdriine iliskin tutum puanlart [smif gretmeni (X=18,15), brang

ogretmeni (X=18,40)] arasindaki farkin anlaml diizeyde olmadigi, uzaktan egitimin
siirliliklart alt faktoriine iliskin tutum puanlarinin smif ya da bransg 6gretmeni olma
durumu degiskeninden bagimsiz sonuglar ortaya cikardigi soylenebilir. Dolayisiyla
gerek smif 0gretmenleri gerekse bransg Ogretmenleri uzaktan egitimin sinirliliklarina
iliskin benzer tutumlar sergilemektedirler. Simif 6gretmenlerinin uzaktan egitime karsi
genel tutum puanlar incelendiginde 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum puanlari
ile simif ya da brang Ogretmeni olma durumu degiskeni arasinda [tgs3)=-0,294;

p=,769>,05]’e gore anlamh bir farklihik goriilmemektedir. Bu baglamda smif
Ogretmenlerinin uzaktan egitime karsi tutum puanlari (X= 61,40) ile brans

6gretmenlerinin tutum puanlar (X=61,96) arasinda anlamli diizeyde farkin olmadigini
sinif ya da brans 6gretmeni olma bakimindan her iki gruptaki 6gretmenlerin uzaktan

egitime iliskin benzer tutumlar sergiledikleri sdylenebilir.

Literatirde Agir (2007), tarafindan yapilan 6zel okullarda ve devlet okullarinda
gorev yapan ilkokul Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlart ile ilgili
arastirma sonucunun mevcut arastirmayla paralellik gosterdigi tespit edilmistir.
Bulgulara gére Agir’in (2007) yapmis oldugu arastirmada sinif ya da brans dgretmeni
olma durumu ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda anlamli bir farkin olmadig
ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle Agir’in (2007) yapmis oldugu calisma ile arastirmaci

tarafindan yapilan ¢aligma birbirine benzer sonuglara ulagmustir.

Mevcut c¢alismanin sonuglarma bakildiginda 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarinin hem simif hem de bransg Ogretmenleri agisindan ortak bir etki
yarattigi ve Ogretmenlerin uzaktan egitim programlarina benzer sekilde tutum
sergiledikleri sdylenebilir. Bu nedenle uzaktan egitim programlarina yonelik tutum smif

ya da brang 6gretmeni olma durumundan bagimsiz sonuglar ortaya koymaktadir.

4.5. Arastirmanin Besinci Alt Problemine Yénelik Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin “Ilkokullarda gérev yapan &gretmenlerin uzaktan egitime yonelik

tutumlart 6grenim durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?”
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alt problemine yonelik bulgular ve bulgulara iligkin analiz sonuglarina tablo 4.6’da

verilmistir.

Tablo 4. 6. Uzaktan egitime kars1 tutum 6lgegi puanlarinin 6grenim durumuna gore
aritmetik ortalama ve standart sapmalari

Ogrenim —
Durumu N X Ss
®n Lisans 67 39,28 8595
gf?‘kta_” Lisans 254 44,66 8,299
gitimin Yiiksek lisans 34 45,82 9.762
Avantajlart
Toplam 355 43,75 8.755
On Lisans 67 17,60 0,601
gfﬁkta.” Lisans 254 18,23 0,322
gitimin Yiiksek lisans 34 19,00 1,030
Sinirliliklan
Toplam 355 18.18 0.275
On Lisans 67 56,28 10,441
cenel Lisans 254 62,40 11,641
ene Yiiksek lisans 34 64.71 13.675
Toplam 355 61,47 11,888

Tablo 4.6°da yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutum olcegi puanlarimin (X= 45,82) 6n lisans mezunu Ogretmenlerin

puanlarindan (X= 39,28) yiiksek oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla uzaktan egitimin alt
faktorii olan uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktorii icin de On lisans mezunu
6gretmenlerin tutum puanlar1 (X= 39,28) ile yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin tutum
puanlari (X= 45,82) arasindaki farkin anlamli diizeyde oldugunu, uzaktan egitimin
avantajlarina kars1 tutumlarda 6grenim durumuna gore 6gretmenlerin farkli tutumlara
sahip olduklarini, bu baglamda yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin uzaktan egitime
daha olumlu baktiklarin1 séylemek miimkiindiir. Uzaktan egitimin smirliliklarr alt
faktorii O6grenim durumu degiskenine gore incelendiginde 6n lisans mezunu

6gretmenlerin tutum puanlar1 (X= 17,60), lisans mezunu 6gretmenlerin tutum puanlar

6n lisans mezunu Ogretmenlerin puanlart (X= 18,23), yiiksek lisans mezunu
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6gretmenlerin puanlart (X= 19,00) seklinde bulunmustur. Ayrica ilkokullarda gorev
yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum Slgegi genel puanlarmin aritmetik
ortalama ve standart sapma degerleri incelendiginde 6n lisans mezunu 6gretmenlerin
tutum puan ortalamalari (X=56,28), lisans mezunu Ogretmenlerin tutum puan
ortalamalar1  (X=62,40), yikksek lisans mezunu Ogretmenlerin ise tutum puan
ortalamalar1 (X=64,71) olarak bulunmustur. On lisans mezunu ogretmenler ile yiksek
lisans mezunu Ogretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum puanlarinin aritmetik
ortalamalar1 karsilastirildiginda aradaki farkin (X=8.43) oldugu goriilmektedir. Bu
degerlerin istatistiksel olarak p>,05 anlamlilik diizeyinde ne kadar farklilik gosterdigini

tespit etmek amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizine (ANOVA) bakilmastir.
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Tablo 4. 7. Uzaktan egitime kars1 tutum 6lgegi puanlarinin 6grenim durumuna gore tek
yonli varyans analizi sonuglari

Kareler

Kareler

Toplami1 Sd Ortalamasi f P

Gruplar 1691,925 2 845,962 11,703 ,000*
arasi

Uzaktan

Egitimin ~ Gruplar

Avantajlart  jcj 23443,754 3 1288
Toplam 27135,679 354
Gruplar 46,223 2 23,112 0,861 0,424%*
arasi

Uzaktan

Egitimin Gruplar

Smrliliklart jcj 428005 -
Toplam 9493,099 354
Gruplar 2378.667 2 1189,334 8,786 ,000*
arasi

Genel i((s;iruplar 47651,710 352 135,374
Toplam 50030,377 354

*p<,05

Tablo 4.7°de yapilan analizler sonucunda ilkokullarda galisan Ggretmenlerin

uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinde aldiklar1 puanlar ile 6grenim durumlar

arasinda anlamli bir fark saptanmustir [Feo, 352=11,703; p=,000<0,05]. Ogretmenlerin

ortalamalar1 aras1 farklilik da bu sonucu dogrulamaktadir. Bununla birlikte ilkokullarda

gbrev yapan Ogretmenlerin genel tutum puanlari i¢in yapilan tek yonli varyans analizi

sonuglart 0,05 anlamlilik diizeyinde incelendiginde anlamli bir farkin oldugu

gorulmektedir (p=,00<,05). Ilkokul dgretmenlerinin uzaktan egitime kars1 tutumlari

ogretim durumuna bagli olarak anlamli bir sekilde degismektedir. Ogretmenlerin

ortalamalar1 arasi farklilik da bu sonucu dogrulamaktadir. Ancak ayni tabloda yapilan
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Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) sonucunda ilkokullarda galisan 6gretmenlerin
uzaktan egitimin simirhiliklart alt faktoriinde aldiklar1 puanlar ile 6grenim durumlar
arasinda anlamli bir fark bulunamamistir [F(2, 352=0,861; p=,424>0,05]. Bu baglamda
uzaktan egitimin simrhliklart alt faktoriiniin  6grenim durumu degiskenine gore
ilkokullarda gorev yapan on lisans mezunu Ogretmenler ile lisans ve yiiksek lisans
mezunu Ogretmenlerin tutumlar1 arasinda bir farkin olmadigini, tim O6grenim
durumundaki 6gretmenlerin uzaktan egitimin siirliliklar1 hakkinda benzer tutumlara

sahip olduklar1 sonucuna ulasilabilir.

Ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitimin alt boyutu olan
Uzaktan Egitimin Avantajlar1 faktorii ile uzaktan egitime karsi genel tutum puanlarinin
O0grenim durumu degiskenine gore farkin anlamli ¢ikmasi sonucu bu farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu anlamak amaciyla Post- Hoc testleri yapilmustir.

Tablo 4. 8. Ogrenim durumlari aras1 farklarin Scheffe testi sonuglari

(I) Ogrenin ~ (J) Ogrenim  Ortalama Standart

Durumu Durumu  Fark(l-J) Hata

Scheffe On Lisans Lisans -6,118 1,598 ,001*
Yiksek g 422 2,450 003

Lisans
Lisans On Lisans 6,118 1,598 ,001*
Yiksek -2,304 2,125 ,556

Lisans
Y iiksek On Lisans 8,422 2,450 ,003*

Lisans

Lisans 2,304 2,125 ,556

*p<,05

Tablo 4.8’e bakildiginda Scheffe Testi sonuglarindan; 6n lisans mezunu olan
ilkokul 6gretmenleri ile lisans ve yiiksek lisans mezunu olan 6gretmenlerin uzaktan
egitime kars1 tutum diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). Bir diger
ifadeyle ilkokullarda gorev yapan lisans mezunu 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi

tutumlar1 (X=64,71) 6n lisans mezunu 6gretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlarina

(X=56,28) gore daha olumlu olarak yorumlanabilir. Dolayisiyla uzaktan egitime karsi

tutum puanlart 6gretim durumu degiskenine gore anlamli diizeyde birbirinden farklilik
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gostermektedir. Bu baglamda Tablo 4.8 tekrar incelendiginde 6gretmenlerin dgrenim

durumlar1 arasi1 ¢oklu karsilastirma sonuglarina gore 6n lisans mezunu 6gretmenlerin

tutum diizeyleri ortalamasimin (X=56,28), diger gruplarin tutum diizeyi ortalamalarindan

diisiik olmas1 bu sonucu dogrulamaktadir.

Tablo 4. 9. Ogrenim durumlari aras1 farklarin Tukey HSD testi sonuglari

(I) Ogrenim (J) Ogrenim  Ortalama Standart

Durumu Durumu  Fark(l-J) Hata P

Tukey HSD  On Lisans Lisans -5,374 1,168 ,000*
viksek g 540 1,790 001*

Lisans
Lisans On Lisans 5,374 1,168 ,000*
Yiksek -1,166 1,533 133

Lisans
Yiksek On Lisans 6,540 1,790 ,001*

Lisans

Lisans 1,166 1,533 , 133

*p<,05

Tablo 4.9’da Tukey HSD Testi sonuglarindan; 6n lisans mezunu olan ilkokul
Ogretmenleri ile lisans ve yliksek lisans mezunu olan 6gretmenlerin uzaktan egitime
kars1 tutum diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bagka bir ifadeyle 6n lisans
mezunu olan ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinden aldiklar
puanlar(X=39,28, S=8,595), lisans mezunu(X=44,66, S=8,299) ve yiiksek lisans
mezunu(i=45,82, S5=9,762) olan dgretmenlerin aldiklari puanlardan daha diigiiktiir ve
bu fark anlamlidir (p<0,05). Dolayisiyla lisans ve yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin
uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriine karsi tutumlar1 6n lisans mezunu

Ogretmenlerin tutumlarindan daha olumludur denilebilir.

Literatiir incelendiginde mevcut arastirmadan farkli bulgu sonuglarina
ulagtlmistir. Agir (2007), yapmis oldugu arastirmada uzaktan egitime yonelik tutumun
o6grenim durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigini tespit etmistir.
Buna benzer bir calisma da Begimbetova (2015) tarafindan gergeklestirilmistir.
Begimbetova (2015) tarafindan yapilan bu arastirmanin bulgular degerlendirildiginde
iki {iniversite (Ahmet Yesevi Universitesi ve Gazi Universitesi) arasinda onlisans

diizeyinde egitim goren Ogrencilerin uzaktan egitim ile ilgili memnuniyet diizeyleri
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arasindaki istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigini gostermektedir. Ayrica yliksek
lisans diizeyinde egitim goren Ogrencilerin uzaktan egitim ile ilgili memnuniyet

diizeyleri arasindaki fark anlamli bulunmamustir.

Arastirmaci tarafindan yapilan c¢aligma, uzaktan egitime yonelik yapilan diger
caligmalarla karsilastirildiginda bu calismanin Agir (2007) ile Begimbetova’nin (2015)
caligmalarindan farkli bir sonucu ortaya ¢ikardigir goriilmektedir. Bu baglamda mevut
caligmanin sonuglar1 incelendiginde ogretmenlerin 6grenim durumu yiikseldikce
teknolojinin 6nemini kavrama, teknolojiye maruz kalma, teknolojiyi giinliik ve mesleki

hayatin bir parcasi oldugunun farkina varma diizeylerinin arttig1 sdylenebilir.

4.6. Arastirmanin Altinc1 Alt Problemine Y0nelik Bulgular ve Yorumlar

Aragtirmanin “Ilkokullarda gérev yapan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlar1 uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olma durumuna gére anlamli bir farklilik
gostermekte midir?” alt problemine yonelik bulgular ve bulgulara iligkin analiz

sonuclar1 asagidaki tablodaki gibidir:
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Tablo 4. 10. Uzaktan egitime kars1 tutum 6l¢egi puanlarinin uzaktan egitim hakkinda
bilgi sahibi olup olmama durumlarina gore t- testi sonuglari

Uzaktan

Egitim .

Hakkinda N X S Sd t p
Bilgi

Sahipligi

Bilgim
Uzaktan Egitimin E/ﬁr im
Avantajlari Vol 44 4166 6744

311 44,05 8973 353 1,701 ,090**

Bilgim
Var
Bilgim
Yok

311 18,17 5,401 353 1,049 ,297**
Uzaktan Egitimin

Simirhiliklar 44 17,66 3,191

Bilgim

Var
Genel Bilgim

Yok

311 61,87 12,277 353 1,692 ,091**

44 58,64 8,218

**p>’05

Tablo 4.10’a gore ilkokullarda galisan Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda
bilgi sahibi olup olmama durumlar ile uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinde
aldiklar1 puanlar arasinda [t@3s3=1,701; p=,090>,05]’¢ goére anlaml bir fark
bulunmamaktadir. Uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olan o6gretmenlerin tutum

puanlari (X =44,05), uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olmayan &gretmenlerin tutum

puanlarindan (X=41,66) yiilksek olmasma ragmen anlamli diizeyde Ogretmen tutum
puanlar arasinda bir farkin olmadigini séylemek miimkiindiir (p=,090>,05). Dolayisiyla
uzaktan egitimin avantajlar alt faktorii de uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup
olmama durumuna gore Ogretmen tutumlarmin birbirine benzer sonuglari oldugunu
ortaya koymaktadir. Yine aym tablodaki sonuglar incelendiginde ilkokullarda ¢alisan
Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlar ile uzaktan
egitimin smirliliklar1 alt faktoriinde aldiklart puanlar arasinda manidar bir fark

bulunmamaktadir[tss3)=1,049; p=,297>,05]. Uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olan
6gretmenlerin tutum puanlar1 (X =18,17), uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olmayan

6gretmenlerin tutum puanlarindan (X=17,66) yiiksek olmasina ragmen anlamli diizeyde
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O0gretmen tutum puanlart arasinda bir farkin olmadigimi sdylemek miimkiindiir
(p=,297>,05). Dolayistyla uzaktan egitimin sinirliliklar1 alt faktoriiniin uzaktan egitim
hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumuna gére 6gretmen tutumlar1 acisindan bir
farklilik olusturmadigint s6ylemek miimkiindiir. Tablo 4.10’da ilkokullarda gorev yapan
Ogretmenlerin genel tutum puanlart ile uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olupu

olmama durumuna gore t- testi sonuglari incelendiginde uzaktan egitimle ilgili bilgi
sahibi olan ilkokul 6gretmenlerinin tutum puanlari (X= 61,87) ve bilgisi olmayan

ilkokul égretmenlerinin tutum puanlar (X=58,64) olarak bulunmustur. Tablodaki t- testi
sonuglar1 (p= ,091>,05) oldugundan uzaktan egitimle ilgili bilgisi olan ve olmayan
ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir farkin
olmadig1 goriilmektedir. Bir diger ifadeyle daha onceden uzaktan egitim hakkinda
bilgisi olan ilkokullarda gorevli 6gretmenler ile daha dnceden uzaktan egitim ile ilgili
higbir bilgisi olmayan oOgretmenlerin tutumlarinin birbirine benzedigi sdylenebilir.
Dolayistyla ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama
durumu wuzaktan egitime yonelik Ogretmen tutumlari acisindan bir  fark

olusturmamaktadir.

Var olan arastirmayla paralel bulgulara ulagilan farkli bir arastirma (Horzum,
Albayrak ve Ayvaz, 2012) yapilmistir. Horzum, Albayrak ve Ayvaz (2012) sif
O0gretmenlerinin hizmet i¢i egitimde uzaktan egitime yonelik inanglar1 adli calismasinda
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik inanglarini baglamsal, davranigsal ve algilanan
zorluk diizeyi alt boyutlarina gére incelemis ve bu boyutlarin daha 6nceden uzaktan
egitim uygulamalarina katilip katilmama durumuna gore anlamli bir farklilik

gostermedigi sonucuna ulagmustir.

Mevcut arastirmadan farkli olarak Agir’in (2007) yapmis oldugu arastirmada
Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlar ile uzaktan
egitime karsi tutum arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Benzer bir bulgu da Simsek
ve Iskenderoglu (2012)’nun arastirmasinda ortaya ¢ikmustir. Arastirma sonucuna gore
daha once bir uzaktan 6gretim dersine katilim, uzaktan egitim ile ilgili tutum puanlarini

6nemli 6lctde etkilemektedir (p<0.05).
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llgili literatiir ile arastirmaci tarafindan yapilan calismanin  sonuglari
karsilastirildiginda mevcut ¢alismanin Horzum, Albayrak ve Ayvaz’in (2012) yapmis
oldugu calismayla benzerlik gésterirken, Agir (2007) ile Simsek, Iskenderoglu ve
Iskenderoglu’nun (2010) yapmus oldugu calismayla farkliik gdsterdigi sonucuna
ulagilabilir. Dolayisiyla uzaktan egitime yoOnelik tutumlarda daha ©onceden uzaktan
egitim uygulamalarina katilim degiskeni farkli arastirmalarda farkli sonuglar ortaya

cikarmaktadir.

Bu baglamda mevcut arastirmanin bulgular1 degerlendirildiginde 6gretmenlerin
uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmamalarindan ziyade uzaktan egitim ile
ilgili teknolojik alt yapinin uygulanacak derslere uygunlugu, bu derslerde alinabilecek

verimin yeterliligi veya yetersizligi gibi unsurlarin daha 6nemli oldugu sdylenebilir.



97

V. BOLUM

5. Sonuglar ve Oneriler

Bu béliimde arastirmanin bulgular1 dogrultusunda elde edilen sonuglarla birlikte,
uzaktan egitime yonelik tutum ve uzaktan egitim ile ilgili arastirmalara iligkin 6nerilere

yer verilmistir.

5.1. Sonuglar

5.1.1. Arastirmanin birinci alt problemine ydnelik sonuclar

Arastirmanin birinci alt problemi “ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlart hangi diizeydedir?” seklinde belirlenmistir.
Aragtirmanin birinci alt problemi kapsaminda yapilan analizler sonucunda elde edilen
bulgular, ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin

orta seviyede olup daha ¢ok olumsuz yonde oldugunu gostermektedir.

Bununla birlikte uzaktan egitimin avantajlar1 alt boyutuyla ilgili olarak uzaktan
egitime yoOnelik tutum puanlarmin orta diizeyde ve olumlu yonde, uzaktan egitimin
siirliliklart alt boyutu i¢in uzaktan egitime yonelik tutum puanlarinin orta diizeyde ve

olumsuz oldugu sonucunu ortaya ¢ikarmistir.



98

5.1.2. Arastirmanin ikinci alt problemine yonelik sonuglar

Arastirmanin ikinci alt problemi “Ilkokullarda gérev yapan Ogretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlart cinsiyet degiskenine goére anlamli bir farklilik
gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Arastirmanin ikinci alt problemi
kapsaminda yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular, kadin 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutum puani ile erkek 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutum puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Bu bulguya ragmen
kadin 0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum puanlan ile erkek 0gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutum puanlar1 arasinda ¢ok az da olsa bir fark tespit edilip
kadin 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin erkek 6gretmenlere gore daha

olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir.

Arastirmanin iKinci alt problemi uzaktan egitimin avantajlar1 ve sinirhiliklar alt
boyutlar1 agisindan incelendiginde yapilan analizler, ilkokul 6gretmenlerinin cinsiyetleri
ile uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinden aldiklar1 puanlar arasinda anlamli bir
fark bulunmadigimi ortaya koymaktadir. Ayni sekilde ilkokul ogretmenlerinin
cinsiyetleri ile uzaktan egitimin sinirliliklart alt faktorii puanlart incelendiginde de

uzaktan egitimin avantajlari ile ayn1 sonuca ulasildig: belirtilmistir.

5.1.3. Arastirmanin Uglincu alt problemine yonelik sonuclar

Aragtirmanin  Uglincli alt problemi “Ilkokullarda gérev yapan &gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlar1 mesleki kidem degiskenine gére anlamli bir farklilik
gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Arastirmanin Gglnci alt probleminin
cevaplanmasi i¢in gergeklestirilen analizler sonucu elde edilen bulgulara gére mesleki
kidem ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda anlamli bir farkin olmadig ortaya
cikmistir. Bu baglamda 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin géreve yeni
baslayan O0gretmenler ile gorevinde uzun yillar ¢alisan 6gretmenler arasinda benzer
oldugunu, tutum puanlarimin mesleki kidem degiskeninden bagimsiz oldugunu

sOylemek mumkdiindur.
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Bununla birlikte uzaktan egitimin alt boyutlar1 incelendiginde de yine
arastirmanin UcUncu alt problemi olan ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
genel tutumlar1 ile paralel sonuglara ulagilmistir. Yani uzaktan egitimin gerek
avantajlar gerekse sinirliliklar ile ilgili yapilan analizler mesleki kidem degiskenine
gore Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarimin benzer oldugu sonucunu

go6zler dniine sermektedir.

5.1.4. Arastirmanin dordunct alt problemine ydnelik sonuclar

Arastirmanin dordiincl alt problemi “Ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yoOnelik tutumlar1 sinif ya da brans 6gretmeni olma durumuna gore
anlamli bir farklilik gdstermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Bu baglamda
gerceklestirilen analizlerden elde edilen bulgulara gore sinif dgretmenlerinin uzaktan
egitime kars1 tutum puanlar1 ile brang 6gretmenlerinin uzaktan egitime karsi tutum
puanlar1 ortalamalar1 birbirine yakin ¢ikmistir. Bu sonu¢ uzaktan egitime yonelik
tutumlarin smif ya da bransg 6gretmeni olma durumuna gore anlamli bir farklilik
gostermedigini dolayisiyla uzaktan egitime yonelik tutumlarin sinif 6gretmenleri ve

brang 6gretmenleri agisindan benzer sonuglarinin oldugunu ortaya koymaktadir.

Arastirma bulgulart “Uzaktan Egitimin Avantajlari” ve “Uzaktan Egitimin
Siirhiliklar1™ alt boyutlar1 kapsaminda tekrar incelendiginde hem “Uzaktan Egitimin
Avantajlar’” hem de “Uzaktan Egitimin Siirliliklar1” alt boyutlarindan elde edilen
puanlarin sinif 6gretmeni olma ve brans 0gretmeni olma durumuna gore bir farklilik

gostermedigini, arastirma sonuglarinin bu durumdan bagimsiz oldugunu géstermektedir.

5.1.5. Arastirmanin besinci alt problemine yonelik sonuglar

Arastirmanin besinci alt problemi “Ilkokullarda gérev yapan Ogretmenlerin

uzaktan egitime yonelik tutumlart 6grenim durumu degiskenine gore anlamli bir
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farklilik gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Aragtirmanin  besinci  alt
problemini yanitlamak amaciyla yapilan analiz sonucglarina gore yiiksek lisans mezunu
Ogretmenlerin lehine anlamli bir fark ortaya c¢ikmistir. Bu baglamda ilkokul
Ogretmenlerinin uzaktan egitime kars1 tutumlar1 6gretim durumuna bagli olarak anlamli
bir sekilde degismektedir. Ogretmenlerin 6grenim durumlarini gdsteren tutum puanlart
ortalamalar aras1 farklilik da bu sonucu dogrulamaktadir. Ayrica 6n lisans mezunu olan
ilkokul 6gretmenleri ile lisans ve yiiksek lisans mezunu olan 6gretmenlerin uzaktan
egitime karsi tutum diizeyleri arasinda anlamh bir fark bulunmustur. Bununla birlikte
O0grenim durumlart arasi ¢oklu karsilastirma sonuglarina goére on lisans mezunu
Ogretmenlerin  tutum dlizeyleri ortalamasmin diger gruplarin tutum diizeyi

ortalamalarindan diisiik olmas1 bu sonucu dogrulamaktadir.

Arastirmanin besinci alt problemiyle ilgili “Uzaktan Egitimin Avantajlar1” alt
boyutlar incelendiginde yapilan analizler sonucunda ilkokullarda ¢alisan 6gretmenlerin
uzaktan egitimin avantajlar1 alt faktoriinde aldiklari puanlar ile 6grenim durumlari
arasinda anlamli bir fark saptanmigtir. Ogretmenlerin ortalamalart aras1 farklilik da bu
sonucu dogrulamaktadir. Oyleyse “Uzaktan Egitimin Avantajlar’” alt faktoriiyle ilgili
olarak on lisans mezunu olan ilkokul 68retmenleri ile lisans ve yiiksek lisans mezunu
olan Ogretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum diizeyleri arasinda anlamli bir fark
bulundugu sonucuna ulagilmistir. On lisans mezunu olan &gretmenlerin uzaktan
egitimin avantajlan alt faktoriinden aldiklar1 puanlar, lisans mezunu ve yiiksek lisans

mezunu olan 6gretmenlerin aldiklar1 puanlardan daha diisiiktiir ve bu fark anlamlidir.

Ote yandan arastirmanin “Uzaktan Egitimin Siirliliklar1 “ alt problemiyle ilgili
arastirma sonuglar1 incelendiginde ilkokullarda ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitimin
siirliliklart alt faktoriinde aldiklari puanlar ile 6grenim durumlart arasinda anlaml bir
fark olmadig1 ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda ilkokullarda gbrev yapan Ogretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlan “Uzaktan Egitimin Sinirliliklar1™ alt faktorii agisindan
on lisans ile lisans ve yiiksek lisans mezunu olma durumuna gore benzer sonuglarin
oldugunu, tutum puanlarinin 6grenim durumu degiskeninden bagimsiz oldugunu

gostermektedir.



101

5.1.6. Arastirmanin altinci alt problemine y6nelik sonuclar

Aragtirmanin  altinc1 alt problemi “ilkokullarda gérev yapan &gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlar1 uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olma durumuna
gore anlamlhi bir farklilik gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Bu amacla
yapilan analiz sonuglar1 incelendiginde uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olan ilkokul
Ogretmenlerin tutum puanlar1 ve bilgisi olmayan ilkokul 6gretmenlerinin tutum puanlari
arasinda fark olmadigindan uzaktan egitimle ilgili bilgisi olan ve olmayan ilkokul
Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir farkin olmadigi
goriilmektedir. Bu baglamda ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin daha 6nce uzaktan
egitimle ilgili bir programa katilip katilmama durumu uzaktan egitime yonelik tutum

puanlarinda bir fark olusturmamaktadir.

Arastirmanin bu alt problemiyle ilgili sonuglara paralel olarak “Uzaktan
Egitimin Avantajlar1 ve Smirhiliklar1™ alt faktorleri ayrica incelendiginde de sonuglar,
tutum puanlarinin altinci alt problemin genel sonucuyla ayni oldugunu gostermektedir.
Yani yapilan analiz sonuglarina gore ilkokullarda calisan 6gretmenlerin uzaktan egitim
hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlar1 ile uzaktan egitimin avantajlar1 alt
faktoriinde aldiklar1 puanlar arasinda anlamli bir fark olmadigi gibi ilkokullarda ¢alisan
Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlar ile uzaktan
egitimin sirliliklart alt faktoriinde aldiklart puanlar arasinda da anlamli bir fark

bulunmadigi ortaya ¢ikmistir.

5.2. Oneriler

Arastirmadan elde edilen bulgular ve bu bulgular dogrultusunda ulasilan

sonuglarin hem uzaktan egitim hem de gelecekteki arastirmalar agisindan yapilabilecek
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Onerilere uygun bir zemin olusturdugu ifade edilebilir. Dolayisiyla, 6nemli oldugu

diisiiniilen baz1 6nerilere asagida yer verilmistir:

5.2.1. Uzaktan egitimle ilgili caligmalara yonelik 6neriler

1. Bu arastirmanin bulgular1 ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin cinsiyet, mesleki kidem, smif ya da brans 6gretmeni olma durumu ve
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gore farklilasmadigini
gostermektedir. Bu nedenle ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlere yonelik uzaktan
egitim programlar1 araciligiyla hizmet i¢i egitimler verilerek, uzaktan egitim hakkinda
bilgilendirme amagli seminerler yapilarak, uzaktan egitim programlariyla ilgili daha ¢ok
yasantt gecirmeleri saglanarak, bireylerin gelisiminde uzaktan egitimin etkisini ve
Onemini gosteren tanitici etkinlikler yapilarak ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime

yonelik olumlu tutum gelistirmeleri saglanabilir.

2. Arastirma sonuglari1 uzaktan egitime yonelik tutumun sadece 6grenim durumu
degiskenine gbre anlamli bir fark olusturdugunu ortaya koymaktadir. Arastirma
kapsaminda On lisans, lisans ve yiiksek lisans mezunu dgretmenlerin uzaktan egitime
kars1 tutum puanlarina bakilmistir. Bulgular 6n lisans mezunu 6gretmenlerin lisans ve
yiiksek lisans mezunu 68retmenlere oranla tutum puanlarmin diisiik oldugunu gozler
Oniine sermistir. Bu baglamda 6n lisans mezunu Ogretmenlerin de uzaktan egitim
hakkinda bilgilendirilmeleri ve kullanim alanlarin1  genisletmeleri noktasinda

bilinglendirilmeleri ile ilgili ¢alismalar yapilabilir.

5.2.2. Gelecekte yapilacak aragtirmalara iliskin 6neriler

1. Bu aragtirmanin bulgular ilkokul 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin cinsiyet, mesleki kidem, smif ya da brans 6gretmeni olma durumu ve
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gore farklilasmadigini
gostermektedir. Bu nedenle uzaktan egitimle ilgili yapilacak ileriki g¢alismalarda

Ogretmenlerin daha fazla tanitici etkinliklerle uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi
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olmalar1 saglanmalidir. Ote yandan bilgi sahibi olan &gretmenlerin uzaktan egitime

yonelik tutumlarinin farkini ortaya koyacak ¢alismalar yapilmalidir.

2. Var olan arastirmada sadece Bolu ili merkezindeki ilkokullardan elde edilen
orneklemden faydalanilmistir. ileriki arastirmalarda daha gegerli ve genis capli sonuglar

alabilmek adina daha biyuk 6rneklemler ile ¢alisilabilir.

3. Mevcut arastirma sadece ilkokullarda gorev yapan Ogretmenleri
kapsamaktadir. Ancak uzaktan egitim sadece ilkokullarda ¢alisan &gretmenleri
ilgilendirmemektedir. Dolayisiyla gelecekte yapilacak arastirmalar ortadgretim

kurumlarinda calisan 6gretmenleri de kapsayabilir.

4. Bu arastirmada O6gretmenlerin sadece uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
cesitli degiskenlere gore anlamlhi bir farklilik gosterip gostermedigi Agir (2007)
tarafindan gelistirilen 21 maddelik bir tutum O6l¢egi kullanilarak oOlgiilmiistiir. Daha
sonraki arastirmalarda tutum Olgeginin yani sira nitel veri toplama araglari da

kullanilarak daha gegerli, gilivenilir ve detayli sonuglara ulagilabilir.

5. Betimsel bir arastirma olan bu arastirmadan farkli olarak uzaktan egitim
programlar1 araciligiyla ders alan ve almayan gruplar arasindaki muhtemel tutum

farkliliklarini tespit edebilmek amaciyla deneysel ¢alismalara yer verilebilir.

6. Arastirma sadece ilkokul 6gretmenleri ile ilgilidir. Bu arastirma gelecegin
ogretmenleri olan egitim fakiiltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarina uygulanarak
onlarin da uzaktan egitim hakkindaki tutumlari belirlenerek gelecekte bu uzaktan egitim
uygulamalarinin  kullanilmast durumunda nasil yol izlenmesi konusunda fikir

olusturabilir.

7. Mevcut arastirmada uzaktan egitime yonelik tutum cinsiyet, sinif ya da brang
O0gretmeni olma durumu, mesleki kidem, 6grenim durumu ve uzaktan egitimle ilgili
bilgi sahibi olup olmama durumu gibi degiskenler acisindan farklilik olusturup
olusturmadig1 incelenmistir. Gelecekteki arastirmalarda uzaktan egitim yoluyla 6grenim

goren 6gretmen adaylarinin akademik basarilarina uzaktan egitimin etkisi incelenebilir.

8. Ayrica ¢esitli boliimlerin hem uzaktan egitim programlart hem ylz yuze

egitim programlar1 bulunmaktadir. Bu bolimlerde akademik basari, verilen derse
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yonelik tutum ve Ogrencinin programlara bakis acist anlaminda, uzaktan egitim
programlari araciligiyla verilen derslerin 6rgiin egitim yoluyla verilen derslerden farkini

ortaya koyacak karsilastirmali galismalara da yer verilebilir.
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EKLER

EK-1. UZAKTAN EGITIiME YONELIK TUTUM OLCEGI

Degerli Ogretmenimiz,

Bu ¢alismanin amaci, sizin uzaktan egitime yonelik tutumunuzun belirlenmesidir. Bu
caligmada vereceginiz bilgiler sadece bu c¢alismanin amaci dogrultusunda

kullanilacaktir. Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Semra ULKU

Ozel Final Temel
Lisesi/Tiirkce Ogretmeni

Asagida sizin i¢in uygun olan ifadeyi (X) ile isaretleyiniz.
1. Cinsiyetiniz: Kadin ( )  Erkek ()

2. Mesleki kideminiz (yil olarak): a) 0-5( ) Db)6-10( ) ¢)11-15( ) d)16-20( )
e) 20 ve tzeri ()

3. Mesleki statiiniiz: a) Simif Ogretmeni ( )  b) Brang Ogretmeni ( )

4. Ogrenim Durumunuz: a) On lisans ( )  b) Lisans ( ) c¢) Yiiksek lisans ( ) d)
Doktora ( )

5. Uzaktan egitimle ilgili bilgim var: a) Evet ( )  b) Hayir ()
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Asagida uzaktan egitime yonelik tutum ifadeleri bulunmaktadir. Bu ifadelere
katilma derecenizi belirtiniz

TIMIOAT[ I8y
apiIuISaY]

WNIOATORY

wizisreley|

wnIoATuIynes|

wnIoATwyney

opIuIseA

1.Uzaktan egitim, yiiz yiize egitimden daha etkilidir.

2.Uzaktan egitim ile 6grenme, yliz yilize egitimle Ogrenmeye gore daha
zevKlidir.

3.Uzaktan egitim uygulamalarindan nitelikli sonuglar elde edilir.

4.Uzaktan egitimde 6lgme ve degerlendirme sonucunun hemen alinmasi
Ogrenci motivasyonu arttirir.

5.Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar edebilme esnekligi saglar.

6.Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamasi olmamasi egitimin
stirekliligini saglar.

7.Uzaktan egitim ile firsat esitligi saglanir.

8.Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve teknoloji yoluyla etkili
O0grenmeyi saglar.

9.Uzaktan egitimde bilgi birikimlerinin internet ortaminda paylasilmasi
sebebiyle bilgiye erigim hizlidir.

10.Uzaktan egitimle bireylerin basari siiregleri daha kolay takip edilir.

11.Uzaktan egitim hi¢ ilgimi ¢gekmiyor.

12. Egitimin en iyi sekilde gergeklesmesi igin yliz yiize etkilesim gereklidir.

13.Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir.

14.Y1iz yiize egitim, uzaktan egitimden daha yararhidir.

15.Uzaktan egitimde, egitim ortaminin kontrolii saglikli bir sekilde yapilamaz.

16.Uzaktan egitim, 6rgiin egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan bircok
problemin ¢éziminde etkilidir.

17.Uzaktan egitim, iilkemizde saglikli bir sekilde uygulanamaz.

18.Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde egitim alabilir.

19.Uzaktan egitim uygulamalarinin sonuglari etkili degildir.

20.Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini gelistirir.

21.Uzaktan egitim biiyiik bir guice sahiptir.
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EK-2. UZAKTAN EGITIME YONELIK TUTUM OLCEGi KULLANIM iZNi

Gonderen: semra Ulki <semra_inan22@hotmail.com>
Gonderildi: 15 Kasim 2016 Sal1 16:17

Kime: hgur@balikesir.edu.tr

Konu: Olgek izni

Sayin hocam,

Ben Semra Ulkil. Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Egitim Programlar1 ve Ogretimi boliimii tezli yiiksek lisans dgrencisiyim. Bu yil tez
asamasindayim. Arastirmamda kullanmak iizere ilkogretim okullarinda gérev yapan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini 6lgmek i¢in 6lgeginize ihtiyacim var.
Bu konuda izninize ihtiyacim var. Ayrica dl¢eginize de ulagamadim tarafima
gonderebilir misiniz?

Birinci kaynak Fatma Agir hocaya ulasmam gerekiyormus ancak ulasamadim. Ona
ulagabilecegim bir adres ya da telefon numarasi var midir hocam.
Saygilarimla.

Gonderen: HulyaGUR <hgur@balikesir.edu.tr>
Gonderildi: 21 Kasim 2016 Pazartesi 18:19
Kime: semra_inan22@hotmail.com

Konu: Fwd: Uzaktan Egitime Kars1 Tutum Olgegi

makaleleri ve faktorleri yolluyorum. Faktorleri bir tabloda gosterip anket formuna
getirmelisin.
lyi ¢alsmalar... Hiilya Giir
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EK-4. MILLI EGITIM MUDURLUGU izZNi




1. GENEL

Adi1 Soyadi: Semra ULKU

123

OZGECMIS

Dogum Tarihi ve Yeri: 15/04/1986- Bolu

Yabana Dil: Ingilizce

Yazisma Adresi: Kurkculer mah. 5. Sok. No:1 Merkez/Bolu

E-mail: semra inan22@hotmail.com

2. EGITIM

Derece Okul Yil

[kogretim Gazipasa Ilkégretim Okulu 1993-2000

Lise Bolu Siiper Lise (Yabanci Dil 2000-2004
Agirlikh

Lisans Kirikkale Universitesi- Tiirk Dili ve | 2004-2005
Edebiyati

Lisans Anadolu Universitesi- Tiirk Dili ve | 2005-2009
Edebiyati

Tezsiz Yiksek Lisans Sakarya Universitesi- Sosyal 2010-2011

Bilimler Enstitlisu-Turk Dili ve
Edebiyat1 Ogretmenligi

Yiksek Lisans

Abant Izzet Baysal Universitesi, 2012-2017
Egitim Bilimleri Anabilim Dal,
Egitim Programlari ve Ogretimi
Bilim Dal1

3. MESLEKI DENEYiIM

Gorev Suresi Unvan Kurum
2009-2010 Tiirkge Ogretmeni Bolu Biz Pianalitik
Dershanesi
2012-2014 Tiirk Dili ve Edebiyat Bolu Ertem Dershanesi
Ogretmeni
2016-2017 Tirk Dili ve Edebiyat Bolu Final Egitim Kurumlari
Ogretmeni
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