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OZET

Toplumsal degisme, toplumsal hayatin zorunlu bir sonucu olarak karsimiza
cikmaktadir. Tarih boyunca tiim toplumlar bu degisimi az ya da ¢ok, kimi zaman da

hizli ya da yavag yasamislardir.

Bir {ilkenin ekonomik kalkinma siirecinde sanayilesme politikalarinin 6nemli
oldugu bilinmektedir. Cumhuriyetin ilk donemlerinde Tiirk sanayisi, devletci

ekonomik yonelimleri ¢ercevesinde hizla gelismeye baslamistir.

Devlet¢i  ekonomik  politikalarla ~ amaglanan  kalkinmanin ~ &nemli
unsurlarindan biri, bolgesel sanayilesme ¢abalaridir. 1950’11 yillardan itibaren 6zel
sektor de sanayilesme silirecinde bir aktor olarak karsimiza g¢ikmaya baslar. Bu
calisma gerek kamu sektorii gerekse 0zel sektor araciligiyla yogun bir sanayilesme
siirecine giren Tiirkiye’de Kayseri Orneginde sanayilesmenin sosyo-kiiltiirel yapinin
degismedeki roliinii ortaya koymaktir. Yine bu c¢ergevede bolgesel sanayilesme
stirecinde, Kayseri Orneginde Organize sanayi ¢alisanlarmin sorunlart ve bu

sorunlara ¢dziim Onerileri de ortaya konulmaya ¢alisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sanayilesme, sanayi toplumu, sendika, kiiltiir, sosyal

degisme.



ABSTRACT
Social change has been appeared as a compulsory consequence of social life.
Throughout the history, all societies have experienced this change more or less and

sometimes slowly and rapidly.

It is a very well fact that policies of industrialisation is very important in the
process of economical development. In the first pheses of Turkish Republic,

Turkey’s industry had developed rapidly because of statist economical approches.

One of the significant elements of the aim of development of statists
economical policies is to be industrialized. Therefore, we tried to analyze the
economical improvement of Kayseri and its environment. We stated some sectoral
problems of Kayseri’s industry, as an example for regional industrialization and

claimed some solutions.

Key words: Industrialization, industry community, labour uniun, culture,

social change.
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ONSOZ
Toplumsal degisme ve sanayilesme kavramlari sosyolojinin énemli konulari
arasinda yer almaktadir ve oOzellikle sosyal degisme sosyolojinin olmazsa olmaz
konular1 arasinda yer alir. Hem teorik hem de uygulama boyutu olan bu ¢alismada
daha ¢ok Kayseri 6rneginde sanayilesmenin sosyo-kiiltiirel degisime etkileri ortaya

konulmaya ¢aligilmistir.

Bu calismamizin igerisinde eksiklerimizin oldugunu simdiden kabul etmekle
birlikte bundan sonra yapilacak olan aragtirmalara kiicik de olsa bir katki

saglayacagi diisiincesindeyiz.

Oncelikle bu konuyu ¢alisirken ve yiiksek 6grenim hayatim boyunca her
zaman destegini gérdiigim, emek, bilgi ve yardimlarin1 benden esirgemeyen degerli
hocam Sosyoloji Béliim Baskan1 Dog.Dr. Mimar TURKKAHRAMAN’a; degerli
hocalarirm Dog¢.Dr. Lokman CILINGIR ve Yrd.Do¢.Dr. Mustafa ORCAN
hocalarima; ¢alismam boyunca bana siirekli destek olan Ars.Gér. Kamil SAHIN ve
Ars.Gor. Serdal FIDAN hocalarima ve son olarak arastirmamiza anketimize katilmak
suretiyle katki saglayan Kayseri Organize Sanayi Bolgesi c¢alisanlarina

tesekkiirlerimi sunuyorum.
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GIRIS
Sanayilesme 18.yy.’da ortaya c¢ikan ve sonuglari itibariyle tiim diinyay1
etkileyen tarihteki en biiylik gelismelerden biridir. Ciinkii sanayilesmenin meydana
gelisine etki eden faktorler ve sanayilesmenin sonuglar1 diinyanin sosyal, ekonomik
ve kiiltiirel unsurlarin1 degistirmistir. Sanayilesme ortaya ciktigindan glinlimiize
kadar hemen hemen biitlin toplumlarda etkisini gdstermistir. Peki sanayilesme neden

bu kadar 6nemli bir tarihi olaydir?

Sanayilesmenin ortaya c¢ikmasi ile beraber degisim hiz kazanmis, kisa siire
icerisinde insan hayatinda c¢ok oOnemli degisiklikler olmustur. Makinaya dayali
tiretim, el emeginden farkli olarak is yerindeki iiretim iligkilerini degistirmis, isci-
igveren ideolojisi ortaya ¢ikmistir. Ayrica iiretim i¢in biiylik isletmeler ve fabrikalar
kurulmus bu da is arayis1 igindeki bireyleri goce, kentlesmeye ve yeni kiiltiir
ortamlarinin dogmasina haberlesme, saglik, egitim, ulagim, yeni is imkanlart vb.

hizmetlerin olugmasini saglamistir.

Bu olusan yeni is imkanlar ile beraber olusan yeni hayat tarzi1 ve anlayisi
toplumu maddi ve manevi unsurlar olarak degistirmistir. Bununla birlikte siyasal

kiiltiirde de bir degisme meydana gelmistir.

Sanayilesme sonuglar1 itibariyle toplumun hem maddi hem de manevi
unsurlarinda degisime yol ag¢maktadir. Sanayi toplumu giiniimiizde modern,

teknolojik ve degisen bir toplum modeli olarak tanimlamaktadir.

Sanayilegsmenin sosyo-kiiltiirel yap1 iizerindeki degisimini inceleyen bu
calismamiz dort boliimden olusmaktadir. Birinci bolimde sanayilesme kavrami ele
alimacak ve Tiirkiye’deki sanayilesmenin tarihi ve gelisim siireci ayrintili olarak
incelenmeye ¢alisilmistir. Tiirkiye’deki sanayi faaliyetlerini incelemeye Osmanli

doneminden baglanarak giiniimiize kadar gelinmistir.

Arastirmamizin ikinci boliimiinii olusturan sosyo-kiiltiirel degisme olgusu ve
sanayilesmenin sosyo-Kkiiltiirel degismeye etkisi, derinlemesine ele alinarak, sosyal
degismeye etki eden kaynaklar ve sosyal degisme tipleri kuramcilar1 ile

incelenmistir. Ikinci béliimiin son kisminda ise sanayilesmenin iiretime, isgiiciine,



aileye, egitime, kentlesmeye, ulasim-iletisime ve din {izerine olan etkileri ele

alinmaktadir.

Uciincii béliimii calismanin uygulama sathasii olusturmaktadir. Kayseri ile
ilgili genel bilgiler verilerek, Kayseri sanayii incelenmistir. Kayseri’nin demografik
ozellikleri ve toplumsal yapisi derinlemesine kavranmaya calisilacaktir. Asil

konumuzla baglantili olan istatistiki verilere bakilmistir.

Calismanin son boliimii ise arastirma bulgularinin degerlendirilmesine
ayrilmistir. Bu bolimde ankete katilanlarin  demografik 6zellikleri, kiiltiirel
ozellikleri, ekonomik o&zellikleri, ¢alisma hayat1 ile ilgili Ozellikler ve ornek
gruptakilerin kendisi, ailesi ve ¢evresi hakkindaki goriis ve beklentileri konusundaki

tablolar siniflandirilarak yorumlanmaktadir.



I. BOLUM: SANAYILESME OLGUSU VE TURKIYE’DE SANAYILESME

1.1. Sanayilesmenin Ortaya Cikisina Sebep Olan Faktorler

Temelinde {iiretimde kullanilan enerjinin degismesi yattig1 kabul edilen
sanayilesme, toplumsal ve ekonomik hayatta bircok degismenin kaynagi olur. Bu
degismelerin ana egilimlerinin siralamasini yapan Ekin’e gore: “Bu degisim iginde
koyliillerde dahil olmak iizere, toplum hayatinda mevcut biitiin sosyal sinif ve
tabakalar bu gelisimden etkilenmis, ayrica ortaya o giine kadar mevcut olmayan
yepyeni siniflar ¢ikmistir. XIX. ylizyila kadar niifusun ve isgiiciiniin ¢ok 6nemli bir
boliimiinii olusturan kdoyliiler, feodal bir yapi ig¢inde varliklarii siirdiiriirken; yeni
degismeler, onlarin yasam ve caligma kosullarin1 koklii bir sekilde degistirmis ve
onlarin endiistri bolgelerinde yeni yasama ve calisma kosullart i¢ine girmesine yol
agmustir.’ Ancak sanayilesmenin bu kokli degisikliklerinden 6nce, sanayi oncesi

toplumlarimn 6zelliklerini belirtmek yerinde olacaktir. Bu dzellikler sunlardir:

- Tiketim i¢in liretim yapan geri teknolojiye sahip aile iiretiminin yaygin

olmasi,

- El zanaatlar ile ugrasan, teknik ve ekonomik igb6limiiniin sinirli oldugu

kiictik isletmeler,
- Ulastirma, iletisim, yol ve ara¢ yoksullugu,
- Egitimin yetersizligi,
- Batil inanclara bagli cahil bir halk toplulugu,
- Kitlelere dinsel egitim ve diinya goriisliniin egemen olmasi,
- Baskici ve otoriter yonetimler,
- Ataerkil bir aile diizeni,
- Yapisal issizlik,
- Yeniliklere kapali, tutucu bir toplum,

- Parasal bir gelire alismamis birey ve toplumlar.

! Ekin, Nusret, Endiistri Iliskileri, Isletme Iktisad1 Enstitiisii Yayin No:104, 5. Baski, Istanbul, 1989, s.
2.
% Akat, ilker, Endiistri Toplumbilimi, Ege Basim, Izmir, 1994.



Yukarida saymis oldugumuz 6zellikleri toparlayacak olursak genelde sanayi
oncesi toplumlarda; organik enerji ile tarimsal liretimin yapildig1 bir ekonomik alt
yapi ile dinsel, geleneksel degerlerin egemen oldugu bir {ist yapidan olusan feodal bir

toplum yapisinin varligt s6z konusudur.

20. yiizyilin ortalarinin gelismis ya da ileri olarak adlandirilan iilkelerin
insanlarinin hayat standartlar1 ile gilinlimiiz gelismemis yada gelismekte olan
iilkelerindeki standartlar arasindaki carpicit farklilik, temel olarak birincilerin
sanayilesmis, ikincilerin ise sanayilesmemis olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu,
sanayilesme siirecinin yada olaymin biitlin iilkelerde ayni sekil ile meydana geldigi
anlamina gelmemelidir. Ancak bunlar bir arada ele alindiginda sanayilesme olgusunu
viicuda getiren ortak bir takim degismelerden s6z edilebilir. Birbiriyle iligkili bu
degismeler yeterli dl¢iide ortaya ¢ikarlarsa sanayilesme olgusunu meydana getirirler.

Bu degismeler sunlardir;’

1. Modern bilim ve gilinliik bilginin pazar i¢in liretim siirecine genis ve

sistematik olarak uygulanmasi,

2. Ekonomik faaliyetin aile i¢i kullanimlardan cok, ulusal ve uluslar arasi

pazarlar i¢in iiretime dogru bir ihtisaslagsmaya yonelmesi,
3. Niifusun kirsal kesimden sehirlere go¢ etmesi,

4. Uretim biriminin sahsi olmaktan c¢ikmasi ve bdylece aile ve akrabalik

iligkilerine daha az, ortaklik ve kamu tesebbiislerine daha fazla dayali hale gelmesi,
5. Is giiciiniin temel mallar iiretiminden hizmetler {iretimine kaymasi,

6. Sermaye kaynaklarinin insan giicii yerine daha yaygin ve yogun bir

sekilde kullanilmasi,

7. Sermaye sahipliginin yada liretim araglarina sahipligin ortaya cikardigi

yeni sosyal ve mesleki siniflarin dogmasi.

3 Deane, Phyllis, {lk Sanayi Inkilab1, Cev:Tevfik Giiran, Tiirk Tarih Kurumu Basimevi, Ankara, 1994,
s. 1.



1.2. Sanayilesmenin Ortaya Cikisi ve Gelisimi

Sanayilesme olgusu ilk defa Ingiltere’de ortaya ¢ikmustir. Ingiltere’de ortaya
cikan sanayilesme olgusunun digerlerinden farkli en belirgin 0Ozelligi hiikiimet
destegi olmadan ortaya c¢ikmis olmasidir. Tam olarak ne zaman ortaya ciktig
konusunda bir fikir birligine varilamamistir. Sanayilesmenin tarihgesi XVIII.
Yiizyilin ortalarina kadar gider. 1768’de James Watt’in buhar makinesini bulmasiyla
baslayan sanayilesme siireci’ teknolojik atilimlarin artmasi ve hizlanmast ile birlikte

devam etmektedir.

Ingiltere’de meydana gelen sanayilesme olgusunu bir inkilap olarak ele alan
Arnold Toynbee’ye gore Ingiliz sanayilesmesinin baslangi¢ noktas1 1760’tir. John U.
Nef tarafindan tartisilmaya agilincaya kadar bu goriis kabul edilmistir. J. Nef tarihte
bir devamliligin oldugunu belirterek, kesin bir tarih sdylememis ve biiyiik Slgekli
sanayinin ve teknolojik degigsmenin baslangiclarinin 16. yilizyila ve 17. yiizyilin
baslarina kadar goétiiriilebilecegini savunmustur. Nef’e gore; “Biiyiik Britanya’da
sanayilesmenin dogusu 18. yiizy1l sonlar1 ve 19. yiizyil baglar ile biitiinlestirilen ani
bir olay olarak degil de 16. yiizyilin ortalarina kadar uzanan ve 19. ylizy1l sonuna
dogru sinai devletin zaferi ile sonuglanan uzun bir siire¢ olarak daha 1iyi

degerlendirilebilir.”

W. Rostow daha kesin tarihi sinirlar 6nermis ve 1783-1802 donemini modern

toplumlarin hayatinda bir déniim noktasi olarak goren bir teori gelistirmistir.°

Biitlin bunlardan sonra, bir tarafta sanayi inkilabinin baslangicini 16. ylizyilin
ortalarina kadar gotiiren J. Nef; diger tarafta da temel donlisimi 18. yilizyilin
sonlarina sikistirmis olan W. Rostow bulunmaktadir. Sanayilesme olgusunun ortaya
¢ikist konusundaki tartismalar bundan sonrada devam edecektir. Bu degisme siirecini
anlayabilmek i¢in farkli bu iki yaklasimi da dikkate almak ve tarihsel doniisiim

stirecini tanimak gerekmektedir.

4 Ekin, Nusret, a.g.e., s. 3.
5 Deane, Phyllis, a.g.e., s. 2.
% Aymi eser, s. 2-3.



Sanayi ¢cagimin 1800-1900 yillarimi ele alarak bir aciklamasini yapmis olan
Alman Tarih felsefecisi ve sosyal bilimcisi H. Freyer, 19. ylizyil i¢inde meydana

gelen sanayilesme siirecini alt1 sanayi dalgasi halinde 6zetlemektedir. Bunlar;’

1-  1lk sanayi dalgas1 dokuma sanayi dalgasidir. 1765-1980 yillar1 arasinda
dokuma endiistrisi teknik anlamda en biiyiik atilimini yapmustir. 1769 ile 1780 yillar
arasinda Arkwright pamuk egirme makinesini yapip gelistirmistir. Yine bu yillar
arasinda Ingiliz Cartewight, mekanik dokuma tezgahini icat etmistir. Sonra da bu iki
makineye James Watt tarafindan buhar makinesi ilave edilmistir. Boylece de dokuma
fabrikast bugilinkii sekliyle, yani sirf makineye dayanan bir igletme olarak

kurulmustur.

2-  Ikinci endiistri dalgasini demir-celik devri teskil eder. 1800°lii yillarda
onemli kuruluslar meydana getirilmistir. Bunlar arasinda ham demir elde etmekte
kullanilan kok firini, ham demiri dogme, demir ve ¢elik haline getirmekte kullanilan
pidlaj usuliinli, sonra demiri islemekte kullanilan 6nemli alet ve makineleri
sayabiliriz. Agag¢ direkler yerine demir direkler, keten halatlar yerine celik teller,
toprak kaplar yerine demir kaplar kullanilmaya baslandi. Endiistri ¢ag1 i¢inde, demir
sanayinin farkli bir énemi vardir. Cilinkii demir sanayi ayni zamanda diger biitiin

sanayi alanlarinin makinelerini imal eder.

3-  Ugiincii endiistri dalgas1 ulastirma cagidir. 1825 yillarma rastlayan
ulastirma ¢aginda George Stephenson’un lokomotif i{izerindeki ¢alismalari 1820’11
yillardadir. 1830°dan itibaren ilk trenler islemeye baslar. Endiistri sistemi,
hammaddelerin diinyanin her kosesinden endiistri merkezlerine tasinmasi, sonra
endiistrinin toplu olarak imal ettigi malzemelerin diinyanin diger bolgelerine

gonderilmesi ilkesine dayandigi i¢in ulastirma sanayinin de ayr1 bir 6nemi vardir.

4-  19. ylizyilin ortalarina dogru dordiincii sanayilesme dalgasi ytikselir. Bu
kimya ¢agidir. 1850 yillarinda Justus Leibig’in suni giibreleme usuliinii bularak
rasyonel tarimin dogusuna sebep olmasi, modern besi maddeleri endiistrisinin

temelini teskil etmistir. Alliminyumun bulunusu da bu doneme tekamiil etmektedir.

7 Tiirkdogan, Orhan, Sanayi Sosyolojisi Tiirkiye'nin Sanayilesmesi Diin-Bugiin-Yarm, Tore Devlet
Yayinevi, Ankara, 1981, s. 35-37.



5-  Besinci dalga elektrik endiistrisidir. Bu dalga 19. yiizyilin son
ceyreginde, kuvvetli akim teknigine gecisle birlikte baglar. Kendisinden onceki
endiistrileri kokiinden degistirmistir. Elektrik, itme veya isletme giicii olarak buhar

giicli ile rekabete girismistir.

6- Sanayilesmeinin diger bir ¢agi da benzin motoru g¢agidir. 1889°da
Paris’te ilk otomobil sergisi agilmistir. 1903 yilinda ise Henry Ford Motor Company

kurulmustur.

Freyer, bugiinkii duruma bakarak, bu alti1 asamaya atom giicii devrinin
eklenmesini Onermektedir. Ciinkii bu yedinci gilicte endiistri sisteminin gerek
yenilesmesi, gerek yayilip genislemesi bakimindan yeni imkanlar ortaya

cikarmaktadir.®

Oswald Spengler, M.O. 2 bin yili diinya tarihi bakimindan anlam iizerine
yazdig1 bir makalesinde, bu bin yilin simdiye kadar ki insanlik tarihinde “en ¢ok
degisen” devir oldugu tezini ileri siirmektedir. Ancak, 1800-1900 yillar1 arasinda
meydana gelen biiylik teknik degismelere tarihin higbir doneminde rastlanmasi
miimkiin degildir. Freyer’in ifadesiyle diinya tarihinin hi¢bir doneminde yasadigimiz

diinyanin ozellikleri 19. yiizyilda oldugu kadar kisa bir zaman i¢inde degismemistir.

1.3. Sanayi Toplumlarinin Ozellikleri
R. Aron bir sanayi toplumunun birbirinden farkli bes 6zelligi olabilecegine

dikkat ¢cekmektedir. Bunlar;’

1- Bu o6zelliklerden birincisi, girisimin tamamiyle aileden ayrilmasidir. Bu
baglamda igyerleri artik ev ekonomisinin hakim oldugu aileden ayrilmis, fabrika ve
tesislerin kuruldugu yeni bir ortam olusturmustur. Bu 6zellik sanayi toplumlarinin en

onemli 6zelliklerinden biridir.

2- Ikinci 6zellik ise, bir sanayi toplumu, is boliimiiniin kendine has bir
tarzin1 vermesidir. Burada biitlin toplumlarda ekonominin sektorleri arasinda var olan
koyliiler, zanaatkarlar, tiiccarlar arasindaki boliinme ve buna ilaveten tesebbiisiin
icinde isin teknolojik boliimii vardir. Bu da modern sanayi toplumlarinin belirleyici

ozelliklerindendir.

¥ Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 37.
? Aymi eser, s. 23-29.



3- Ucgiincii olarak bir sanayi toplumunda, bir sermaye birikiminin varhg: fark
edilir. Bir sanayi uygarligi, her is¢iden 6nemli bir sermaye lizerinde calismasini ve

bunu yenilemesini ister.

4- Sanayi toplumunu niteleyen bir dordiincii konu da rasyonel hesaptir.
Biiyiik bir tesebbiiste siirekli olarak maliyet fiyatin1 diisiirmek gerekir. Bu, sermayeyi
bliyiitmek ve yenilemek i¢in zorunludur. Hi¢bir modern sanayi toplumu, ekonomik
hesap veya rasyonel hesap denilen bu faktorii gormemezlikten gelemez. Ciinkii hesap

yapma teknigi olmadan enerji ve kaynak kayb1 6nlenemez.

5- Biitiin sanayi toplumlarinda calisan yiizlerce, binlerce isci, diger tarafta

ise iiretim aracglarini elinde bulunduran az sayida mal sahipleri bulunmaktadir.

Cagdas sanayi toplumlar1 sayesinde diinya pazarlar1 kurulmustur. Bunun
yolunu acan Amerikanin kesfidir. Bu pazar ticarete, denizcilige, kara ulagimina
biiylik bir gelisme saglamistir. Bu gelisme de daha sonra sanayinin yayilmasini

etkilemistir ve burjuvazi gelismis, sermayesini arttirmistir.

1.3.1. Geleneksel Toplum Yapisindan Endiistri Toplumuna Gegis

Geleneksel toplum yapisindan endiistri toplumuna geg¢is asamasinda bulunan
toplumlarda ekonomik, toplumsal ve siyasal doniisiim siireci ig¢inde, bu
toplumlardaki kisi ya da gruplarin rolleri nelerdir? sorusuna verecegimiz cevap bu iki

toplum tipi arasindaki farki bize sunacaktir.

Bu sorunun cevabi, bahsettigimiz “gecis toplumlari”nin Batili olup
olmadiklarina gore degismektedir. Batida geleneksellikten modernlige gecis, en az
dort yiizyillik bir siirede ve neredeyse kendiliginden gerceklesmistir. Yani sunu
sOyleyebiliriz ki Bat1 kendi i¢ dinamikleri sayesinde modernlesmistir. Oysa ki batili
olmayan toplumlarda modernlesme daha kisa bir zaman dilimi i¢inde, kendiliginden

olmayan ve dis etkenlerin yogun itici giicii sayesinde ortaya ¢ikmugtir. "

Bat1 toplumlart stirekli degisen toplumlardir. Buna karsilik batili olmayan
toplumlar, degisimin c¢ok yavas oldugu ya da hi¢ degismeyen toplumlardir.
Dolayisiyla batili olmayan toplumlarda modernlesme, batili toplumlarin digaridan

miidahalesi sonucunda ortaya ¢ikan  bir degisim siirecini ifade etmektedir.

19 Sezal, Thsan, Sosyolojiye Girig, Mart1 Kitap ve Yaynevi, Ankara, 2003, s. 582-583.



Dolayisiyla batili olmayan toplumlarda yabanci aristokrat bir ziimrenin ya da batili
modern kiiltiirtin diislinsel araclariyla donanmis yerli bir aydinlar grubunun ya da her

iki grubun birlikte olusturacag: bir giicilin yol gostericiligine gerek vardir.

Sanayilesme yolunda g¢aba gosteren biitiin lilkelerin esas hedefi, hayat
seviyelerini hizla ytikseltmektir. Bu iilkeler ekonomik geriligi, bilgisizligi ortadan
kaldirmaya, sosyo-ekonomik ve Kkiiltiirel kosullarimi diizeltmeye c¢alismaktadir.
Hemen hemen her iilkede tarimsal, ticari karakterli toplumdan, sanayi toplumuna

dogru bir gegis vardir.

Sanayi sistemi isgilerin yliksek vasif ve mesleki bilgi sahibi olmalarin
gerektirmekte, isgiicliniin siirekli olarak egitimi zorunlu hale gelmektedir. Sanayi
toplumu genellikle agik bir toplumdur ve bu tiir toplumlarda genis aile tipine artik
yer kalmamaktadir. Genis aile tipi hareketlilige mani olmaktadir ve sanayi

toplumlarinda aile fonksiyonunu kaybetmektedir."'

Sanayi toplumunun yiiksek egitim sistemi, devamli olarak yeni disiplinler ve
uzmanlik kollar1 ortaya ¢ikarmaktadir. Sanayi toplumunda, ilmi gelismenin esasini
teskil etmesi ve sosyal hareketliligin bir vasitast olmasi sebebiyle egitimin dnemi

bilyiiktiir.

Endiistri sistemi, tarim hayatinin calisma saatlerini de degistirmis, geceleri de
calisilir hale gelmistir. Sanayi toplumlarinda teknik ve uzmanlasma dolayis: ile
zorunlu olarak biiyiik orgiitlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Yonetenlerle, yonetilenler
arasinda koordinasyon geregi degisik kural ve normlara ihtiyag dogmaktadir. Her ne
kadar kentlesme sanayilesmeden once ortaya ¢ikmis ve biiylik sehirler ilk defa ticaret
merkezlerinde ve dini merkezler olarak gelismisse de, kentlesme biitiin sanayi

toplumuna artik damgasim vurmustur. '

Sanayi toplumu ayrica devletin genis c¢apta faaliyet gostermesini

gerektirmekte; yollarin, limanlarin, meydanlarin, radyo istasyonlarinin kurulmasini

t Giindogan, Esin, Kiiltiir ve Sanayilesme, Nehir Yayimnlari, Istanbul, 1987, s. 25.
12 Ozkul, Metin, Calisma Sosyolojisi Isgiiciiniin Sosyolojik Ozellikleri, Isparta, 1997, s. 241.



saglamaktadir. Sanayi toplumunda gelirler arttikca, devlet ve kamu kuruluslar

tarafindan goriilen hizmetlere talep de artmaktadir."

Geleneksel kiiltlir sanayilesmeyi smirlandirmakla beraber, tamamen
belirleyici bir faktoér rolii de oynayamamaktadir. Geleneksel kiiltiir, toplumun
sanayilesmeye gecisinde Onderlik edenlerin Ozelliklerini agiklamaya yardimei
olmaktadir. Boylece sanayilesme, onceki kiiltiir lizerine neredeyse kendi kiiltiirtinii
empoze etmektedir. Eger sanayi oncesi kiiltiir, asagidaki 6zellikleri tasiyorsa sanayi

toplumuna gegis daha hizli olabilmektedir."*

a- Bireyleri calismaya yonelten niifus ve aile tipi,

b- Agcik bir sosyal siif ve kabiliyete gore yiikselme olanaklari,

c- Yenilige, ekonomiye ve degisiklige acikligi benimseyen dini ve ahlaki
degerler,

d- Ekonomik gelismeyi hizlandiran hukuki sistem,

e- Kuvvetli bir devlet orgiitii.

Toplumlar saymis oldugumuz bu 6zellikleri biinyelerinde bulundururlarsa
sanayilesme siireci daha hizli isleyebilecektir. Bununla birlikte sanayilesmenin

ilerlemesine engel teskil eden faktorlerde bulunmaktadir. Bunlar;

a- Calisma, tasarruf ve yatirnmi zayiflatan biiytik aile tipi,

b- Ekonomik faktorlerden ziyade, geleneksel statiiye dayanan sinif yapisi,

c- Ilim, teknik ve yenilige direnen dini ve moral degerlerin varlig,

d- Toplumda kuvvetli bir milli devletin kurulmasin1 engelleyen
catismalardir.

1.3.2. isgiiciinde Meydana Gelen Yapisal Degismeler
18. asrin ikinci yarisindan bu yana teknolojik, ekonomik ve sosyal yapidaki
degismelerle ortaya ¢ikan gelisme siirecinin en énemli 6zelligini “kendi i¢ine kapal1”

geleneksel tarim sektoriinden, “piyasa ekonomisinin™ yaygin oldugu modern sektore

" Gokge, Birsen, Tiirkiye’nin Toplumsal Yapist ve Toplumsal Kurumlar, Savas Yaymevi, Ankara,
1996, s. 52.
' Ekin, Nusret, a.g.e., s. 20-21.
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cok hizli bir gecis olarak belirlemek miimkiindiir. Boylece ortaya ¢ikan modern
sosyal meselenin bircok sorunlari goriilebilir ve 6l¢iilebilir hale gelmistir. Ornegin
genis aile sistemi i¢inde geleneksel sektorde “is’te igsiz” olarak eksik istthdama tabi
olan isgiicii fazlasi, bu gec¢is i¢cinde modern sektdrde istihdam sorunlarinin daha
belirli ve agik bir sekilde goriilmesine imkan sagladigi gibi, ayrica ¢alisanlar ticretsiz
aile yardimciligindan ¢ikip, iicret ve maasla istihdam edildikleri zaman, emek

gelirinin dl¢iilebilme olanaklart da belirmistir."

Modern endiistri toplumunda, sanayilesme siirecinin dogal bir sonucu olarak,
is¢i-igveren iligkileri 6nem kazanmistir. Sendikalarin toplu pazarlik diizeninin tayin

edici vazgeg¢ilmez miiesseseler olarak yerini aldig1 goriilmektedir.

Birey basina milli gelirin ylikselmesi ile tarim mallarina olan talep nisbi
olarak diismekte ve imalat sanayi mallaria talep artmaktadir. Geligmis tlkelerde
isgiicii tarim alaninda az, endiistri alaninda fazladir. Ornek olarak Ingiltere’de
isgliciiniin  %3°i tarim sektoriinde, Nepal’de isgiiciiniin %94’ tarimda faal

bulunmaktadir.'®

Sanayilesmenin isgiicii yapisina etkileri bilhassa, isgiicliniin statii (mesleki
mevki) dagilisinda kendini ortaya koymaktadir. Ekonomik gelisme ve endiistrilesme
her tlilkede ayn1 modele uygun olarak ortaya ¢ikmayacagi gibi, bu gelismenin hizi da

ayni olmayacaktir.

Sanayilesen teknolojik yap1 icinde miihendislik, yoneticilik, satis personeli,
reklam ve ilan iglerinde ¢alisanlar, telefon operatorleri, her ¢esit biiro personeli,

kisacasi fikir is¢ileri hizla artmaktadir.

Sanayilesme ile birlikte iggiliciinde meydana gelen degismeleri kisaca sdyle

siralayabiliriz;
a. Isciler sahis basma ¢ok daha yeni teknoloji ile ¢alismaktadirlar,

b. Is¢i basina iiretim yiiksekligi, daha yiiksek iicret ve yasama standardi

saglamaktadir,

P Age,s. 21
' Deane, Phyllis, a.g.e., s. 21-22
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c. Kiictlik zanaat ve kiiciik ¢iftcilik hayatindan iicretli istthdama gecilmekte

ve ortaya yeni bir diinya ¢ikmaktadir,

d. Uretim metodlari, istihdam kosullari, isten ¢ikma, yiikselme vb. hususlar

kurallara baglanmistir,

e. Sanayi toplumunda, sendikal Orgiitler, isletme yonetimi ve devlet
iliskilerinin diizenlenmesi suretiyle ¢alisma hayatindan dogan sorunlarin endiistri

sistemleri icerisinde ¢oziilmesi devri baslamustir.

f. Kolelik ve feodal sistem iginde iscilerin ihtiya¢ bulunan yerlerde
calismas1 ona emredilmektedir. Fakat karmasik bir endiistri ekonomisinde onun

bireysel karar verme serbestisi vardir.

Yeni teknolojik gelismeler maddi araglar ¢ergcevesinde belirgin oldugu kadar,
orgiitlenme alaniyla ve isletmelerin ¢agdas ekonominin kalbi durumuna gelmesi

nedeniyle, isletmelerin i¢ orgiitlenmesi ile de yakindan ilgilidir.

Isletmenin sahibi; yonetim, ticaret, personel vb. temel isleri bizzat kendisi
yerine getirmekte, isyerini dogrudan dogruya kendi denetimi altinda yiiriitmekteydi.
Buna karsilik, 19. yiizyilin ikinci yarisinda, liretim miktarlarindaki biiylimeye ve
isletmelerin giderek dev boyutlar kazanmasina bagli olarak ortaya ¢ikan daha yiiksek
maliyetli teknik araclarin arz ettigi nitelikler; isletmeler ve iilkeler arasinda fiili bir
hal alan rekabet, kisaca bu devirdeki sinai gelismeler, isletmeyle ilgili verilerde

degisikliklere neden olmustur.

19. yy.)in sonunda baslayan bu degisiklikler, II. Diinya Savasi’na kadar
stirmiis ve dort bigcimde ortaya ¢ikmistir. Bunlar; Taylorizm, Fayolizm, Fordizm ve

Rasyonellesme."’

a) Taylorizm: Taylorizm, isin bilimsel bir sekilde yapilmasi seklinde
tanimlanmaktadir. 19. yiizyill boyunca, atolyelerdeki calisma sekilleri, hi¢ 06zel
egitimden ge¢gmemis ustabaslarinin denetimi altinda, tiimiiyle deneysel ve
kendiliginden ortaya ¢ikan haliyle belirlenmistir. Verim ¢ok diisiiktii, hammadde i¢in
bekleniyordu, aletlerin getirilmesi vakit aliyordu, kotii konumlarda ¢alismak

yorgunluk yaratiyor, ig¢i aliminda isin gereklerine uygun is¢i alinmiyor, isgiler

'" Maillet Jean, 18. Yiizyildan Bugiine iktisadi Olaylarin Evrimi, Remzi Kitabevi, istanbul, 1983, 5.63.
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rastgele islerde calistiriliyordu. Kisacasi, fabrikalardaki islerde makinelesme dikkate

alinmadan isler yapiliyordu.'®

Taylor adindaki bir Amerikali mithendis, 1880’lerde gozlemlerle calisanlari,
is¢ileri ¢aligmalar1 sirasinda izleyerek bir dizi sonuglara ulagir ve bu sonuglari
“calismanin bilimsel diizenlenmesi” diye nitelendirerek bir Orgiitlenme sistemine

dontstiiriir. Bu goriisleri iki noktada incelemek miimkiindiir:

1- Iscinin kisisel yargi, aliskanlik ya da tecriibeleri yerini bilimsel kriterlere

birakmali, ¢aligma tarzi bundan bdyle rasyonel bir sekilde tanimlanmalidir.
2- Ucret degisiklikleri yaparak iscilerin bireysel ¢abasi tesvik edilmelidir.

b) Fayolizm: Taylor atdlyelerdeki c¢alisma sartlarimi yeniden diizenlemisti.
Rekabet ve sirketlerin Olgeklerindeki biiyiime, bu alanda da daha rasyonel bir
orgiitlenmeyi gerekli kilmistir. Bu sorunu 1900 yilindan itibaren Fransiz sanayici
Fayol, daha once iiretim faaliyetleri i¢ine girmis bulunan uzmanlagma ve isboliimii

ilkelerini, isletme yonetiminin drgiitlenmesi konusuna uygulayarak ¢oziimlemistir.'

c¢) Fordizm: Ford tarafindan 20. yiizyi1l basinda otomobil sanayinde
uygulanmaya baslanan bu sistem, diizenli bir tarzda makinelesmeden yararlanmak,
yani biitiin iretim faaliyetlerinde seri lretimi gergeklestirmek amaciyla biiyiik
kapasitelere sahip makinelerin kullanilmasi ilkesinden hareket etmektedir. Ileri
derecelere varan isboliimii dolayisiyla basit iiretken faaliyetlerin sayis1 ¢ok artacak ve
makinelesme, biiyiik 6l¢iide makine kullanimima yol agacaktir. Uretim faaliyetlerinin
tamamen mekanik bir hale gelisi, insan1 da hizmetinde bulundugu makinenin

temposuna uyduracaktir.

d) Rasyonellesme: Rasyonellesme ¢alismanin bilimsel gereklere uygun olarak
orgiitlenmesinin yayginlik kazanmasidir ve artik sadece isletmenin belirli yonlerini
degil, timilinlin ve hatta biitiin iktisadi faaliyet dallar1 veya kesimlerinin daha

rasyonel bir orglitlenisini amaglamaktadir.

1.4. Tiirkiye’de Sanayilesme

Ulkemizde sanayilesme olgusunu;

" A.ge., 5.63-64.
' Ayni eser, s.65.
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a. Devlet¢i ve yabanci sermayenin tekelinde olusan Osmanli dénemi

sanayisi,

b. Sanayilesmemizdeki doniim noktalarindan biri olan Izmir iktisat Kongresi

ile baglayan Cumhuriyet donemi sanayilesmesi,
c. Planli donem (II. Diinya Savas1) sonrasi sanayilesme seklinde ii¢ bolimde

ele almak konuyu daha anlasilir hale getirecektir.

1.4.1. Osmanh Donemi Sanayilesmeye Geg¢is Donemi ve Osmanli’da
Sanayilesme Hareketleri

Eski Tiirklerde topraga yerlesmeden onceki donemi kapali ev ekonomisi (ev
i¢i Uiretim), gercevesi i¢inde diisiindiiglimiiz taktirde 15. yiizyila kadar gecen siireyi

genis anlamda koy ekonomisi i¢inde diisiinmek gerekir.

List’in milletlerin evrimini inceleyen bes asamali semasi Tiirk toplum

yapisini agiklamada kullanilabilir. List’e gore toplumlarin ekonomik gelisimi;
1- llkel vahsilik
2- Cobanlik
3- Tarim
4- Tarim ve hayvancilik
5- Tarim, imalat ve ticaret olmak ilizere bes asamadadir.

Gokalp, “Tiirk Medeniyet Tarihi” adli eserinde, Eski Tiirklerin ekonomik

hayatlarini 6zellikle iiretim acisindan dort tipe ayirmaktadir. Bunlar;
1- Avci Tiirkler
2- Siirti Sahibi Tiirkler
3- Ciftci Tiirkler

4- Zanaatkar Turkler.
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Tirk tarihi, siireklilik i¢inde diisiiniiliirse, tarim ve imalat ilkesine dayanan
karma model, yaklasik olarak 19. yiizyilin ilk yarisina kadar devam eder. Bu tarihten

sonra List’in tarim-imalat-ticaret adin1 verdigi besinci asamaya gegilmis olur.”

Osmanli’da sanayinin kendini gosterdigi devir olarak XVI. ve XVIIL. Yiizyil
bir ¢ok arastirmaci tarafindan saptanmistir. Hatta bu donemde Osmanli sanayisinin

batiya gore bir tistinliiginden de s6z edilmektedir.”!

Islam dininin ii¢ miihim prensibi Osmanl sanayisinin gelisecegi istikametin
belirlenmesinde rol oynamigtir. Bu prensiplerden birincisi yeryiiziinde ne varsa
bunlarin hepsinin biitiin kullar i¢in yaratilmis oldugu esasidir. ikinci prensip liiks ve
thtisam1 Onleyen prensiptir. Son olarak ii¢lincii prensip her tiirlii ilim ve bilgileri
o0grenmek ve bagkalarina 6gretmek gerektigini ve bunlar1 gizlemenin haram oldugu
hususundaki prensiptir. Bu {i¢iincii prensip sayesinde toplumdaki maddi ve manevi
kaynaklar belli bir smifin hakimiyetine birakilmamis bdylece toplumdaki tim

tabakalar mevcut kaynaklardan yararlanmistir.”

Osmanli’da el sanatlar1 seviyesinde olan sanayi kollar1 daha ¢ok, tarim,
dokuma, deri, dericilik, seramik gibi hafif sanayi dallarinda yogunlasmisti. Buralarda
ufak isletmeler hakimdi. Osmanli sanayi kesiminin asli igyerlerinde %27,7 ile birinci
siray1 gida sanayi almistir. Osmanli ekonomisi bugday, irmik, sebze, tiitiin gibi ilgili
olduklar1 sanayi ile hammaddeleri saglayan tarimsal bir topluluktur. ikinci siray1 alan
dokuma sanayinin hammaddesinin de tarimsal iiriinler oldugu distintilirse (ki
ikisinin toplami %355,4’diir) Osmanli sanayi kesiminin tarima dayali bir gériinim
icinde oldugu kolayca goriilebilir.”’ XVI. asirda kendini gosteren Osmanli sanayi
XVIIL. ve XVIII. Asirda en giiclii donemlerini yasamistir. Ancak bu sanayinin dogusu
ve gelismesinde sosyal, cografi sartlar dnemli 6lciide rol oynamustir. Ozellikle Islam
Dini, Tiirk gelenek ve adetleri bireylere etki etmis ve bireylerde belirli bir kalip
icinde tutum sergileyerek sanayilesmede etkili olmuslardir. Ancak su nokta
unutulmamalidir ki Osmanli  Devleti, Batili  anlamda  sanayilesmeyi

yakalayamamistir. Bunun ¢esitli nedenleri vardir.

2% Erkal, Mustafa E., Sosyoloji (Toplumbilim), Trabzon, K.T.U. I.L.B.F. Yayimnlar1, 1982, s. 11.

I DIE, Tiirkiye’de Toplumsal ve Ekonomik Gelismenin 50. Y1l (1923-1973), Yayin No:683, DIiE
Matbaasi, Ankara, 1973, s. 138.

*? Bilgiseven, Amiran Kurtkan, Egitim Sosyolojisi, 5. Baski, Filiz Kitabevi, istanbul, 1992, s. 177.

» DIE, a.g.e.,s. 142,
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Osmanli, ekonomik diizenin temel nitelikleri, ¢agin maddi kosullarinin,
toplumun ihtiyaglarin1 Oncelikle, gozeten bir devlet anlayiginin, ayni ihtiyaglar
1s1831nda yorumlanmus Islam kiiltiiriiniin ve gdgebe Tiirkmen geleneklerinin ortak bir

tiriinti seklinde belirmektedir.
e Her alan1 kapsayan gii¢lii bir devletcilik uygulamasi,

e Tek biiylik iiretim araci olan toprakta devlet miilkiyetinin kaide, 6zel

miilkiyetin istisna olmas.

Osmanli ekonomisinin bu iki 06zelligi toplumun yapisini ve kurumlari
bicimlendirmektedir. Bu devlet¢i diizende bireysel ekonomik zamanda davranmislar
son derece sinirhidir. Toplumun giivenligini tehlikeye atabilecek basibos egilimler
dizginlenmis, kurulu diizen korunmustur.”* Osmanlinin sanayilesmesini daha iyi
anlayabilmek i¢in ekonomik yap1 ve devlet diizenine ordu, toplum ve birey bazinda

bakmakta yarar vardir.

Yaygin bir devletcilige ve devlet miilkiyetine dayanan Osmanli ekonomik
diizeniyle, Osmanli Devleti’ni niteligi ve islevi arasinda ¢ok yanli bir uyum goze
carpmaktadir. Bu, Osmanlilar1 yiicelten temel dengelerden biridir. Devlet, ancak
kurdugu ekonomik diizenin gorevlerini yerine getirmesiyle, ekonomik diizen ise
devlet gorevlerini yerine getirdigi siirece ayakta kalabilmektedir. Aralarinda karsilikli
bir sebep-sonug iliskisi vardir.> Yani devletin isleyisi ve varlig1 ile ekonomik sistem

bir biitliniin iki ayr1 pargasi gibidirler.

Osmanl1 imparatorlugunun ilk temel dengesi; tarimsal diizenin nitelikleriyle
ordunun yapisi1 arasinda belirlemektedir. Miilkiyetin devlete, tasarrufun koyliiye,
yonetimin ve gelirin memur, askerlere ait oldugu bu toprak diizeni orduyu
bicimlendirmektedir. Kesin olarak sdylenebilir ki toprak diizeni belirginligini
korudugu miiddet¢e ordu giiglii kalmis, bu diizenin bozulmasiyla eski zaferler tarihe

karigmgtir.”°

Ayrica Osmanli insanin ve dolayisiyla toplumun cemaatci bireylerden

olugmasi, para kazanma hirsinin olmamasi (bir lokma, bir hirka anlayis1) maceraci

2 Cem, Ismail, Tiirkiye’de Geri Kalmighgm Tarihi, 12. Basim, Can Yayimlari, Istanbul, 1997, s. 59.
» Aymi eser, s. 73.
% Aymi eser, s. 70.
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olmamasi, fertlerin kendi cikarlarindan toplumun menfaatleri ugruna vazgecebilir
olmalari, vs. gibi ozellikler XII. Yiizyila kadar ki gelismenin mesnetleri olmus, ancak

XII. Yiizyildan sonraki uluslararasi fikri konjiiktiire ayak uyduramamustir.

Osmanli toplum diizeninin feodal bir sisteme miisait olmadig1 gibi tersine,
onun tasfiyesi seklinde bir gelisimi ortaya koymaktadir. Devlet bu siire i¢inde, ne
soylular smifinin, ne de toprak sahibi beylerin karsisinda rakip bir gilic haline

v e . . . 27
doniismesine imkan vermemektedir.

Devlet diizeni, toplumsal diizen, kiiltiir gibi sosyo-politik, sosyo-ekonomik ve
psikolojik nedenler, Osmanli insanin1 bireysel faaliyetlerden, miitesebbislik ruhundan

yoksun birakmuistir.

Fatih Sultan Mehmet’in Ispanya’dan Katolik teessubundan kagan Yahudilerin
Osmanliya goclerini tesvik edisi sebepsiz degildir. Bu gd¢ politikast sayesinde yeni
ticaret merkezleri kurulmustur. Yavuz Sultan Selim’in Dogu’da ve Misir’da yaptigi
seferlerden sonra Kahire ve Tebriz’den 1500 tiiccar ve sanatkari istanbul’da iskan
ettigi bilinmektedir. 15. ylizyilda iktisadi diizenin yabanci ziimrenin eline ge¢mesi ve
biiylik kentlerde esnaf siifinin ¢okiisli ekonomik faktorlerin disinda yonetimin Tiirk
olmayanlarin eline gegmesi ve devletin kozmopolit bir goriinim kazanmasi

Osmanli’da gériile dnemli bir degisikliktir.”®

Osmanli’da 15. yiizylla kadar gilidilen devlet politikasinin giderek
imparatorluk yapisinda “Milli Tirk Bilincinin” temelinden sarsilmast bir “Tiirk

Devleti” yerine “Osmanli” denilen sosyal olguyu ortaya ¢ikardig1 goriilmektedir.

1839-1870 donemi, Osmanlilarda endiistri ve is¢i meseleleri agisindan yeni
bir donem sayilabilir. Bu donemde, smai gelisimin tabii akisindan, i¢ ve dis
unsurlarin etkisiyle saptigi, eski iiretim bi¢imlerinin yer yer yikildigi, yeni sinai
bicimlerinin, iilkeye zorla yerlestirilmeye calisildigr bilinmektedir. Bu donemde
devlet sanayi yaninda, 6zel fabrikalarda 1839’dan sonra kurulmaya baslanmistir. Bu
fabrikalar1 kuranlarin hemen hemen hepsi, yabanci kapitalistler, bir kismi da
azinliklardir. Yabancilarin bu tiirli fabrikalar agmalar1 1830 Serbest Ticaret

Antlagsmasinin tanidigr ayricaliklar ve 1853 Arazi Kanunnamesine 1839°da eklenen,

7 Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 82.
28 Barkan, Omer Liitfi, Feodal Diizen ve Osmanli Timart, Tiirkiye iktisat Semineri, Istanbul, 1975, s.
53.
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yabancilarin Anadolu’da miilk ve toprak edinebilmelerini miimkiin kilan hiikiimlerle,
kar saglayan bir is haline gelmistir. Ozel fabrikalarda ilk kez rastlanan endiistri kolu

dokuma, 6zel olarak da ipek ipligi yapimidir.”
1.4.1.1. Osmanh Déneminde Ilk Sendikacilik Faaliyetleri

1865 yillarinda biiyiik kentlerde, limanlarda ve stratejik sektorlerin
bulundugu bazi alanlarda is¢ilerin derneklesmesi ve sendika faaliyetlerine tanik
olmaktayiz. Tiirkiye’de bir isci hareketi olarak kabul edilen sosyalizm baglangici ile
ilk is¢i hareketlerinin basladig: tarih hemen hemen aynidir. Aclan Sayilgan’a gore
1870’li yillarda Avrupa’da baslayan is¢i hareketleriyle Osmanli Imparatorlugunda
kurulan “Ameleperver Cemiyeti” arasindaki siire 20-25 yildir. 1871°de kurulan
Ameleperver Cemiyeti, 1872°de kapatilmistir. Bu defa 1899°da siyasi ve mesleki bir
cemiyet olan “Osmanli Ameli Cemiyeti” kurulmustur. Bu cemiyet gizli faaliyetlerde
bulunmaktaydi. Ameleperverler Cemiyeti Komiinist manifestosunun esasina uygun

ihtilalci ve Marxist bir tesekkiildii.*

Bazi Marxist yazarlar, Osmanli is¢i smifinin ¢ekirdek halinde 1870
tarihlerinden sonra degistigine vurgu yapmislardir. Ancak 1870-1908 doneminin,
Osmanli ig¢i sinifinin artik bir sinif niteligi kazandigi ve ekonomik amagli sinifsal
hareketlere girisildigi fikri yayginlik kazanmistir. 1870’lerden sonra biinyesinde is¢i
calistiran tesislerin giderek giiclendigi bir gercektir. 1870-1908 doneminde,
ekonomik yonlii is¢i hareketlerinin ve gergek anlamda grev olaylarinin ortaya ¢iktigi

dénemdir.”!

Imparatorluk devrinde ¢alisma iliskilerinin diizenlenmesi ile ilgili ilk yasalar
1863 tarihli Maden Nizamnamesi ile 1865 yilinda ¢ikarilan fakat uygulama olanagi
bulunmayan “Dilaverpaga Nizamnamesi’dir. 1869 yilinda ise, daha ziyade zorunlu
calismay1 Ongdren uygulamalar1 kaldiran ve maden ocaklarinda is¢i sagligr ve
glivenligini saglamaya yonelik, 1869 tarihli Maadin Nizamnamesini goriiyoruz. I.
Mesrutiyet (1876) ve bunu izleyen donemde sinirli ve dolayli bazi yasalastirma

girisimleri yapilmistir. Boylece 2. Mesrutiyet’e kadar (1908) kadar olan dénemde

2 Tiirkdogan, Orhan, Sosyal Hareketlerin Sosyolojisi, Birlesik Yayncilik, istanbul, 1997, s. 126.

30 Sencer, Oya, Tiirkiye’de Sanayi Polikas1 (1923-73), Cilt: 30, Habora Yaymlari, istanbul, 1969, s.
74.

3! Boratov, Korkut, Tiirkiye’de Devletgilik, Savas Yayinlari, Ankara, 1982, s. 119.
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esas itibariyle maden is¢ilerini korumaya yonelik siirli ve oldukea ilkel yasalastirma
faaliyetleri disinda, bir devlet miidahalesine rastlanmamaktadir. Balkanlar’dan gelen
fikir akimlar1 i¢inde olusan bazi sendikacilik ve grev hareketleri de goriilmektedir.
[.Mesrutiyetin ilanindan sonra, cesitli is¢i gruplar tarafindan protesto raketleri,

gosteriler ve grevler meydana gelmistir.*

Ik grev hareketleri 1872 yilinda baslamistir. Bu tarihten sonra grevlerin
yogunluk ve yaygilik kazandigi goriilmiistiir. 1908 yilinda 27 grevin meydana
geldigi goriilmektedir. Bu grevlerde is saatlerinin kutlanmasi, {icretlerin arttirilmasi
veya uzun siire licretlerini alamama sorunlar1 dile getirilmemistir. Ancak bu donemde
meslek sendikalarinin emekli sendikalari, yardimlasma kurumlari, egitim biirolar

gibi organlar kurulmus iscilere yardimci olma gibi faaliyetler yayginlasmistir.

1915 sanayi saymm sonuglarma gore Istanbul-Bursa-Bandirma-Izmir-izmit-
Usak ve Manisa illerindeki 264 kurulustan 22’si devlete, 28’1 anonim sirketlere
214°{i ise sahislara aittir. Iscilerin en yogun oldugu yer %48 ile dokuma ve %27 ile

gida endiistrisi alanlaridir.™

17. ylzyila kadar tarim sektorii disinda kalan hemen hemen her faaliyet
alanina hakim olan esnaf teskilatlar1 devletin denetimi altinda idi. Bunun yaninda,
baz1 yabancit kaynaklara goére Onemli Ol¢lide devlet sanayi tesislerine de

rastlanmaktadir.
1.4.1.1.1. Loncalarin Cokiisii ve 1k Isci Hareketleri

Loncalar bir ekonomik ve sosyal sistem olarak asirlar boyu iiretim ve ¢aligma
iliskilerini diizenlemistir. Bati Avrupa’da ve Osmanli-Tiirk toplumunda usta, kalfa ve
cirak iligkilerinin kendi i¢ yapist i¢inde diizenlendigi bu sistem, iilkelerin bir cogunda
19. yiizyila kadar canliligini siirdiirmiistiir. Giinlimiizde de {iiretim ve istihdamin
onemli bir boliimiinii olusturmaktadir. Bati Avrupa’da endiistri devrimiyle iktisadi
sanslarin1 kaybederek c¢oken bu sistem ve kalfalari, yeni ortaya cikan fabrika
sanayiinin vasifli isgiiciinii olustururken Osmanli toplumuna batinin fabrika sanayi
tirtinlerinin  kapitiilasyonlarin yarattig1 olanaklarla rahatlikla girebilmesi, kiigiik

zanaat hayatinin agir bir darbe yemesine yol acarken, bu ¢okiis bir sanayilesme

32 Dereli, Toker, Aydinlar, Sendika Hareketi ve Endiistriyel Iliskiler Sistemi, I.U. Yayinlar1, Istanbul,
1986, s. 285.
33 Okgiin, A.Giindiiz, Osmanlt Sanayisi, IX. Baski, A.U.S. B.F. Yayinlar1, Ankara, 1970, s. 182.
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hareketi ile tamamlanamadig1 i¢in zanaat hayatinin issiz kalan usta ve kalfalara
sanayi is¢isi haline doniisememis ve “meslek sendikacili§i” ortaya ¢ikmamistir.
Boylece Bati’daki organik zanaat hayatindan fabrika sanayiine ge¢is modeli Osmanli

toplumunda aymi bigimde ger¢eklesmemistir.**

Asirlar boyu egemen olan kii¢iik zanaat hayati yaninda, 6zellikle ordunun ve
devlet orgiitliniin ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla devlet sermayesi ile kurulan
askeri gorlinlimdeki fabrikalar ile, yerli 6zel kesim ve giderek disariya baglilasma
stirecinde gelisen tekelci yabanci girisimler dikkati ¢cekmistir. Diger bir diizenleme
ile Osmanl1 sanayini, komiir ve maden istihraci, tersane isleri, savas sanayi, dokuma

sanayi vb. gibi ara kategoriler i¢inde gormekteyiz.

Batinin endiistri devrimi sadece kii¢ciik zanaat hayatini olumsuz yodnde
etkilemekle kalmamig, 16. ylizyildan bu yana gelisme cabalari iginde bulunan
sanayilesme hareketlerine de koklii bir sekilde tesir etmistir. Bdylece imparatorlugun
son yillarda tarim dis1 sektorlerde, iiretim bigimi aymi anda dort farkli asamada
bulunmaktadir. Uretimin biiyiik bir ¢ogunlugu hala kiigiik iiretim adi verilen
zanaatkarlik agsamasindadir. Ayrica “bagimsiz kiigiik {iretimin yani sira ticaret
sermayesinin kiigiik treticileri yavas yavas egemenligi altina aldigin1 da
gormekteyiz. Parca basina is gordiirme sistemi yaninda, imalathane sisteminin de
Osmanli devletinin son yillarinda var oldugunu gérmekteyiz. Tarim dis1 alanlarda
Osmanl iretiminin olduk¢a kiiciik bir kismi yanlarinda is¢i ¢alistiran fabrikalarda
gergeklesmektedir. BoOylece Cumhuriyet Oncesi donemde “temel sanayi”
kurulamamis, sanayi yakin pazar i¢in tiikketim mallar1 {iretecek sekilde olusum

gbstermis ve tarimsal tiretimle sthhatli bir biitiinlesme gtisterememistir.35

1913 ve 1915 yillar1 Osmanli sanayi istatistiklerine gore 1915 yilinda 282
isyerinde esas itibariyle gida, dokuma ve kirtasiye sanayiinin egemen oldugu bu
kuruluglarin %81’inin 6zel sahis sirketi halinde %10’unun anonim sirketi olarak
sadece %8’inin ise hiikiimete ait oldugu anlasilmaktadir. 1913’de 16.975, 1915°te ise

14.060 kisinin tarim dis1 kesimlerde calistigi goriilmektedir.*®

34 Ekin, Nusret, a.g.e., s. 5.
3 Okgiin, A.Giindiiz, a.g.e., s. 74. .
36 Sevki, M.Ali, Osmanli Tarihinin Sosyal Bilimle Ag¢iklanmasi, Elif Yayinlari, Istanbul, 1968, s. 242.
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19. yiizyilin ikinci yarisinda ¢alisma hayati ile ilgili yasalarin esas itibariyle
tek yonlii nitelikte ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. 1876 Mecelle’nin kabulii, loncalarin
cokiislinli  hizlandirirken, Mecelle tipki Batida oldugu gibi liberal ekonomik
diisiincenin etkisiyle, is¢i, isveren iligkilerini her tiirlii miidahaleden uzak, bireysel
akit sistemi i¢inde diizenlenmek istenmistir. Mecelle Tanzimat Devresinde (1839)
pozitif hukuk diizeninin kurulmasi yolunda olumlu bir adim olmakla beraber ¢alisma
iligkilerini adam kiras1 baslig1 altinda diizenlemesi ve Roma Hukukunda oldugu gibi
insan ¢alismasini kira akdi icinde ele almasi ve isciyi “nefsini kiraya veren kimse”
olarak tanimlamasi ¢alisma iligkilerinin diizenlenmesinde oldukga ilkeli, bireyci ve

liberal bir goriis getirmistir.”’

1870’1eri takip eden devre Il.Mesrutiyete kadar canli fikir hareketlerine
taniklik etmis, Fransiz Devrimi’yle 1789°da gelen siyasi akimlar, zaman zaman
sosyal hareketlerle de birleserek bu devrin is¢i hareketlerini olusturmuslardir. Bu
donemlerde develtin komiir ihtiyacimi daha etkin bir sekilde karsilamak igin
arastirmaya yonelik ve ¢alisma kosullarini sinirli olsa da diizeltme amaciyla maden
is¢ileri i¢in yasalagtirma faaliyetlerine girisitrken bu hareketlerin ekonomik
karakterleri oldugunu ve zamanin ¢ok kotii istihdam kosullarina bir direnme olarak

dogdugunu ileri siirenler de vardir.”®
1.4.1.2. Cumhuriyet Oncesi Endiistri Faaliyetlerinin Ozellikleri

Cumhuriyet donemine kadar olan sanayi faaliyetlerinin ana 6zelliklerini su

sekilde ozetleyebiliriz;™

1- Isci hareketleri sanayilesmeden soyutlanamayacagina  gore,
imparatorlugun sinirl sanayilesmesi icinde, is¢i hareketleri de gerek nitelik, gerek

nicelik bakimindan sinirli kalmastir.

2- Devlet miidahalesi, esas itibariyle liretimi arttirmaya yonelik sinirlt bir

yasalastirmadan 6teye gidememistir.

37 Gilindogan, Esin, a.g.e., s. 152.
38 Sencer, Oya, a.g.e., s. 97.
3% Ekin, Nusret, a.g.e., s. 228-229.
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3- Devletin gerek kamu, gerekse 0zel ve yabanci sirketlerdeki istihdam
kosullarina uzak kalisi, bireysel hizmet iliskisinin esas itibariyle ¢alisanlar aleyhine

sonuclar vermesine yol agmustir.

4- Bu kosullar esas itibariyle kotii istihdam kosullarindan dogan is¢i

direnislerine, dernek, cemiyet vb. sekildeki is¢i orgiitlenmelerine neden olmustur.

5- Siyasi rejimdeki nisbi hiirriyet havasinin etkisiyle isci hareketleri,
sistematik bir i yasasinin amme miidahalesi yoluyla ¢alisanlar lehine hazirlanip

cikarilmasi yerine, sendika yasaklarina doniik bir yasa diizenlemesine yol agmuistir.

6- Isci hareketlerinde mesleki araglar yerine siyasi egilimler nisbi kuvvet

kazanmustir.

7- Bu ozellikleriyle isci hareketleri Bati’daki 6rneklerine, ilk kurulus yillart

itibariyle benzerlik gostermektedir.
1.4.2. Cumhuriyet Donemi Sanayi Hareketleri

Selguklu ve Osmanli Devletlerinin kurucusu olan Tiirk milleti, Kuva-i
Milliye ruhu ile Tirkiye Cumbhuriyeti Devletini de kurmustur. Tamamiyle
milliyet¢ilik ruhuna ve milli felsefeye dayanarak kurulan devlet, Tiirk milletini
saadete gotlirecek careleri aramaya calismigtir. Bir yandan Ogretim ve egitim
seferberligi agilirken, diger yandan sanayilesme icin kararlar alinmistir. Ornek olarak
Bolsevik usulii benimsenmemis, kapitalist yola da gidilmemis, karma ekonomi

modeli benimsenmistir.

1923 yilinda kurulan Cumhuriyet, Osmanli Imparatorlugundan geride kalmis
bir tarim iilkesi devralmistir. Osmanli Imparatorlugu birbiri ard1 sira meydana gelen
savaslardan yipranmis, parcalanmis olarak ¢ikmis ve ekonomisi, maliyesi tamamen
yabanci iilkelerin eline ge¢misti. Kurtulus savasindan sonra durum, harp sanayii
hari¢ daha da kétiiledi. 1923 yilinda milli denebilecek nitelikte, birkag fabrika harig,
hicbir sanayi kolu yoktu.*’

Sanayilesme icin gerekli sermayeyi, yanmis, yikilmisg bir Anadolu’da ancak
devlet saglayabilirdi. Bu yiizden 1929-30’lardan itibaren, Siimerbank ve Etibank

eliyle dokuma sanayiine, madencilige hiz verildi ve yeni yatirimlara gidildi.

“ DIE, a.g.e., s. 147.
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1930’dan giiniimiize kadar olan devreyi bir takim kalkinma merhalelerine ayirmak
konunun daha anlagilir hale gelmesini saglayacaktir. Devlet¢iligin agir bastigr 1930-
39 doénemi; dis yardimlara agik, dis ticarette liberasyon sisteminin uygulandigi,
liberal zihniyetli 1950-55 donemi iki ayr1 goriiniis arz eder. 1960’dan sonraki planh

kalkinma devresi daha sonraki baghklarda ele almacaktir.*’

Yeni Cumhuriyet izleyecegi yontem bir yandan Izmir Iktisat Kongresinde,
diger yandan da Mustafa Kemal’in sOylev ve davranislarinda sekillenecektir. Yeni
Cumhuriyetin izleyecegi yonetimin adi, milli iktisattir, devlet¢ilik goriiniimiindeki
liberal polika. Amaci kisilerin zenginlesmesiyle memleketi kalkindirmak, yabanci

miitesebbisin yerine, yerli 6zel tesebbiisii koymaktir.*?

Milli sanayinin kurulmasi i¢in 6zel tedbirler alinacak Sanayi Tesvik Kanunu
ve Giimriik Kanunu 6zel sanayinin gelistirilmesi yoniinde kuvvetlendirilecek ve yerli
mallar kara ve deniz ulastirmasinda ucuza tasinacak, sanayicilere devlet kredi

verecek ve devlet ancak 6zel sektdriin yapamayacagi yatirimlar: yapacakti.

Cumhuriyet déneminin bilindigi {izere en dnemli hareketi “Tiirkiye Iktisat
Kongresi”dir (1923). Kongre ulusal iktisadi politikanin belirlenmesini amaglamas,
ozellikle iktisadi politikanin devletgilige veya 0©zel kesime dayali olarak
gelistirilmesini acgikliga ¢ikarmay1 ongoriiyordu. Kongrenin 1923-1933 déneminde
Tiirk ekonomisine liberal bir politikanin egemen olmasina olanak hazirladig

goriilmektedir.

Tiirk Iktisat Kongresine katilan isciler, calisanlar hayatina iliskin 6nemli
isteklerde bulunmuslardir. Calisanlara amele yerine is¢i denmesi, saglik
hizmetlerinin gelistirilmesi, sendika kurma hakkinin taninmasi, ¢aligma siiresinin 8
saat olarak kabulii, gece ¢alismasinin diizenlenmesi, ¢cocuklarin ¢alisma yasi, dogum
ve hamilelik izinleri, asgari tcret, hafta tatili, resmi ve hafta tatillerinde ticret
O0denmesi, hastalik izni, yillik {icretli izin vs. gibi konularda istekte bulunmuslardir.
Ancak bu isteklerin yasalarda yer alabilmesi uzun bir silirenin ge¢mesini

gerektirmektedir.*

*! Eroz, Mehmet, iktisat Sosyolojisine Baslangig, Filiz Kitabevi, istanbul, 1982, s. 410.
2 Cem, Ismail, a.g.e., s. 261.
43 Ekin, Nusret, a.g.e., s. 230.
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Bu donemin o6nemli iktisadi kanunu, 6zel sanayi isletmelerine ve maden
isletmelerine genis capta muafiyet ve imtiyazlar veren Tesvik-i Sanayi Kanunudur.
Bu kanun 1913 yilina kadar kabul edilmis olan geg¢ici kanunun genisletilmis halidir.
1927 yilindan 1942 yilina kadar uygulamada kalmak {izere kabul edilmistir. Bu
kanuna gore bazi “Onemli” sanayi firmalarina fabrika topragi verme, vergi
muafiyetleri saglama, tasima indirimleri, tiretim primleri, devlet kurumlarini zorunlu
alic1 kilma gibi tesvik tedbirleri vardir.** iktisat Kongresi ve Tesvik-i Sanayi Kanunu
gibi iilkenin sanayilesmesindeki onemli adimlara bakilacak olursa, diger taraftan
manevi tarafi temellendirilmeye calisilmistir. Yani bir tarafa yeni sanayi sektorlerinin

Onii acilmaya ¢alisilirken, diger taraftan sosyal giivenlik alaninda adimlar atilmistir.

Atalay’a gore Cumhuriyet Donemi’nin ilk yillarinda, birazda siyasi
giiclenmenin kaynagi olarak goriilen sanayilesmeye agirlik verilmek istenmistir.
Ulusal sanayinin korunmasi i¢in tedbirler diisliniilmiis 1927°de Tesvik-i Sanayi
yasasi ¢ikartilmistir. Ozel tesebbiisii koruyucu ve tesvik edici tedbirler alinmistir. Bu

dénemde 6zel tesebbiis yanlisi bir politika izlenmistir.*

Yeni Cumbhuriyetin ne sosyalist, ne liberal, ne de devlet¢i olan bu iktisat
zihniyeti istenen basarty1 elde edememistir. Cumhuriyet idaresi 1930’lardan itibaren
ekonomide, tesebbiislerde devlet¢i yami agir basan bir zihniyeti benimsemeye

baslamistir. Bu zihniyet II.Diinya savasi yillarina kadar stirmiistiir.

Devletciligin baslica nedeni, 1929 diinya bunalimindan 6tiirii ekonomideki
basibosluga son vermektir. Devlet uluslararasi diizeydeki ekonomik ¢okiisiin
etkisinden korunmak icin ekonominin dizginlerini eline almaktadir.** Boylece
1932’lerden itibaren birbiri pesi sira alinan tedbirlerle devletcilik uygulamas: siiratle
genislemis altyap1 yatirimlar1 ve sanayilesme hizla biiylimistiir. Boylelikle devleti
bir yandan igletmeci olarak 6te yandan da iktisadi hayati diizenleyen gii¢ olarak
goriiyoruz. Bu sayede devlet, endiistri iligkilerini olusturan, is¢i-isveren devlet
aktorlerinin ikisini benimsemistir. Devlet hem miidahaleci hem de isveren haline

gelmistir.

“ DIE, a.g.e., s. 148-149.

* Atalay, Besir, Sanayilesme ve Sosyal Degisme (Kirikkale Arastirmasi), DPT Yayinlari, Yaym No:
1917, Ankara, 1983, s. 40.

* Cem, Ismail, a.g.e., s. 269.
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Mustafa Kemal Atatiirk bu durumu, Tirkiye’nin bir an evvel yapmak istedigi
seyleri yaptigii ve bunun liberalizmden farkli bir sistem oldugunu belirtmistir."’
Atatiirk baglilik ve tesaniit¢iiliik (dayanismacilik) ilkesiyle fert-devlet dengesine
dayanan bir modeli benimsemektedir. Bu nedenle Mustafa Kemal’in modeli, Eski
Tiirk kiilttir sistemi ve degerlerini yeni bir kimlik i¢inde siirdiirmektir. 1930 yilinda
yaptig1 konusmada “milli servetin dagiliminda daha miikemmel bir adalet ve emek
sarf edenlerin daha yiiksek refahi, milli birligin muhafazasi icin sarttir. Bu sarti
2548

daima gz Oniinde tutmak milli birligin temsilcisi olan devletin vazifesidir.

diyerek devletin ilizerine diisen ekonomik gérevden bahsetmistir.

Ziya Gokalp’te de tesaniitciiliik ilkesine gore ‘“fert-toplum dengesi” soz
konusudur. Tirkler hiirriyet ve istiklalini sevdikleri i¢in komiinist olamazlar, fakat
esitligi sevdiklerinden dolay1 ferdiyet¢i de kalamazlar, Tiirk kiiltliriine en uygun
sistem “tesaniitciiliik” demektedir.sosyalistlerin ve komiinistlerin ferdi miilkiyeti
kaldirmaya tesebbiis etmeleri dogru degildir. sosyal tesaniite yaramayan ferdi

miilkiyetler mesru sayilamazlar.*
1.4.2.1. izmir iktisat Kongresi (1923)

1923 yilinda hiikiimet Izmir’de bir iktisat kongresinin toplanmasina karar
verir. Kongreye katilan 1300 delege tiiccar, is¢i ve koylii sinifina mensuptur. Yapilan
gorlismeler sonunda kongre bir “Ekonomi Politikas1” tespit edip, bunun 1s18inda

hiikiimete bir rapor sunmustur.>
[zmir Tktisat Kongresi’nde alinan kararlar1 su sekilde 51ralayabiliriz:51

1- “Esnaf Cemiyet ve Loncalarin tesisi” karari, Eski Tiirk geleneginde
oldugu kadar Osmanli diizeninde de Onemli bir yer tutan ahilik veya esnaf

cemiyetinin yeniden kurulmasi dngoriilmiistiir.

*" Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 464.

48 Mardin, Serif, Tanzimattan Sonra Asir1 Batililagma, Tletisim Yayinlari, Istanbul, 1972, s. 167-168.
* Yetkin, Cetin, Tiirkiye’de Tek Parti Yénetimi 1930-45, Altin Kitaplar Yayinevi, Istanbul, 1983, s.
82.

*0 Giiner, Agah Oktay, Tiirkiye’nin Kalkinmasi ve iktisadi Devlet Tesekkiilleri, Damla Yaynevi, 2.
Baski, Istanbul, 1978, s. 33.

3! Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 452-453; Boratov, Korkut, Tiirkiye Iktisat Tarihi (1908-1985), Gergek
Yaymevi, 1993, s. 34-35.
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2- Osmanli doneminde yabanci mallar giimriikten muaf tutulmaktaydi. Bu

kongre ile bu muafiyete son verilmistir.

3- Muafiyet yalmizca Tiirk uyruklulara taninacak, yabancilarin elinden bu
haklar almmacak ve ayrica Tiirk sanayi sirketlerinde sirket sermayesinin en az
%75’inin Tirklerin elinde bulundurulmasi karari da yabanci sermayeye taninan

imtiyazlar1 ortadan kaldirmistir.

4- Demiryollarindan yabanci sermayenin tasviyesi dogrultusunda temel bir

karar alinmustir.

5- 1926 yilinda ise kabotaj (yani Tiirk limanlari arasinda deniz ulagimi

yapma) hakk1 yabanci sermayeye yasaklanmistir.

6- Tarim alanma doniik en 6nemli yenilik, yari-feodal bir ortagag vergisi

olan asarin 1925°te kaldirilmasidir.

7- Amele namiyla hitap edilmekte olan kadin ve erkeklere bundan sonra

“isci” denilecektir. i1k defa kadin ve erkek calisanlar is¢i baslig1 altinda toplanmustr.

8- Iscilere sendika hakki taninmus, grev kanunu yeniden isgilerin hakkini

tanimak amactyla diizenlenmistir.

9- Iscileri hastaliklardan korumak ve hastane masraflarina karsilik olmak

lizere “sthhat vergisi” adiyla yeni bir vergi getirilmistir.

Boylece bu kongre ile, calisma siiresinin 8 saat olarak kabulii, onsekiz
yasindan kii¢iik olanlarla kadinlarin madenlerde ¢alistirilmamasi kararlastirilmis, bir
yil gbérev yapan iscilere yilda bir ay izin verilmesi, iscilerin kaza ve ihtiyarlik halleri
dahil olmak tlizere hayat sigortasina baglanmalari, is¢ilere her yil ikramiye verilmesi

Izmir Iktisat Kongresi’nde kabul edilen baslica sosyo-politik kararlardir.
1.4.2.2. Sanayii Tesvik Kanunu (1927)

Sanayii Tesvik Kanununun amaci, milli sanayii tesvik etmek, yeni sanayi
kuruluglarinin agilmasini saglamak, yerli ve yabanci biiyiik sanayi tesislerinin
kurulmasi ile heniiz parasini isletmeye aligmamis olan Tiirk halkimi birlestirerek

toplu girisimlerde bulunmasini saglamaktir.
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1927 yilindaki Sanayii Tesvik Kanunu {i¢ amac¢ etrafinda girisimcilere
ayricaliklar tamimaktaydi. Bunlardan ilk ayricaliklar, yatirimin ve iiretimin maliyetini
diisiiriicii ayricaliklardir. Parasiz arazi temin edilmesi, hammadde ve makine techizati
saglanmasindaki giimriik muafiyetleri birinci gruptaki ayricaliklardir. Ikinci grup
ayricaliklar ise girisimcinin gelirini arttirict yoniindeki ayricaliklardir. Kazang
vergisinden muafiyet, yillik iiretim degerinin %10’una kadar varan primler ve
isletmelerin yurt i¢inde iiretilen mali kullanmaya zorlanmasi bu ikinci grup
ayricaliklar arasindadir. Uciincii olarak ise yerli sermayenin sanayi kurmasi

6zendirilmeye ¢alisiimaktadir.>

Sanayii Tesvik Kanunu ile birlikte Ziraat Bankasi’na genis kredi imkani
saglanmis ve devlet yatirnmlarini finanse ve idare etmek lizere Sanayi ve Yatirim

Bankasi kurulmustur.

Bu yillarda ¢ikarilan kanunlarinda etkisiyle birka¢ sanayi tesebbiisii
kurulmustur. Yani sanayilesme ic¢in baglangi¢ niteligi tasiyan yatirimlar
gerceklesmeye baslamistir. Ornegin 1927 yilinda Sanayii Tesvik Kanunu’ndan
faydalanan sirketlerin sayis1 342 iken, 1932 yilinda 1473’e ulagmistir. Bu yillarda
isci sayis1 17.000°den 62.000’¢ kadar yiikselmistir.>®

1.4.2.3. Milli iktisat ve Tasarruf Cemiyeti (1929)

Cumhuriyetin bu doneminde halki milli bir iktisat ve tasarruf diislincesi

etrafinda toplama egiliminin de giderek dnem kazandig1 goriilmektedir.

Halki israfla miicadeleye cagirma, hesapli ve tutumlu yagamaya alistirma ve
toplumda var olan degerleri canlandirmak suretiyle tasarruf ideolojisi asilama bu tiir
girisimlerin arasinda sayilabilir. Bu ag¢idan diisiiniildiigi takdirde, 1929 yilinda

kurulan “Milli iktisat ve Tasarruf Cemiyeti” bunlar arasidadir.”*

Bu cemiyetin goriintirdeki en agik amaci, mevcut tiketim normunu
degistirmek istemesidir. Ithal mallardan yerli mallarin iiretimine gegisin saglanmast,
ticaret dengesi aciginin kapatilmasi ve Tiirk parasinin diinya paralar1 karsisinda deger

kaybetmesinin engellenmesi Milli Iktisat ve Tasarruf Cemiyeti’nin amaglari

>2 Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 459-460.
>3 Giiner, Agah Oktay, a.g.e., s. 34.
>4 Tiirkdogan, Orhan, 1981, s. 461.

27



arasindadir. Ayrica lilks mallarin ithalatinin engellenmesi de cemiyetin istekleri

dogrultusundadir.

Biitiin bunlarla beraber Milli Iktisat ve Tasarruf Cemiyetinden beklenen

birtakim gorevler de vardir. Bunlar;>

- Cemiyetten millete ufak milli tasarruflarindan milli sermayenin nasil
birikebilecegini 6gretmesi,
- Cemiyetten, yine millete, milli iktisat ve milli teskilatlanmanin gerekliligi

konusunda, yayin ve propaganda da bulunmasi konusunda beklentiler bulunmaktadir.

Cemiyet sonradan kurulacak olan kurumlara (Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih
Kurumu gibi) onciiliik etmis ve geleneksel Tiirk Toplumunda mevcut bulunan kiiltiir
degerleri ve inanglar sisteminden hareket ederek halki devletce girisilen iktisadi
eylem karsisinda yeni bir milli géreve ¢agirmasi bakimindan onemli bir yere

sahiptir.

1.5. Planh Donemde Sanayilesme Hareketleri
Bu donemde sanayi hareketi sistemli bir hale sokulmaya ¢alisilmistir. 1934°te
I. Sanayi Plam1 yapilmig, yine bu donemde fabrikalasmaya teknolojiye agirlik

verilmeye baslanmistir. Etibank bu donemin goze batan 6regidir.

Burada amag, iilke ihtiyaglarin1 karsilayacak hammaddeleri iilkemizde
isleyecek sanayi kollarin1 kurmaktir. Bu nedenle iilkenin hangi kesimlerinde hangi
sanayi kollarinin kurulmasinin gerektigi iizerinde ¢alismak i¢in pek c¢ok yabanci
uzman ve gruplarnn Tirkiye’ye davet edilmis, bu uzmanlara sanayi mintikalar
inceletilmis, teklifler incelenerek uygun goriilen teklifler uyarinca uygulamaya
gecilmistir. Ornegin bu dénemde kurulan Karabiik tesisleri, ayr1 ayr1 Sovyet, Alman,

ABD ve Ingiliz heyetlerine inceletilmistir.*®

Birinci Sanayi Plan1 dogrultusunda hammaddesi iilkemizde olan sanayi
sektorlerinde, fabrikalar kurulmaya baslandi. Siimerbank, Etibank, Is Bankasimin
kurulmasiyla yatirnm yoniinde olumlu ilerlemeler olmustur. Birinci Sanayi Plani

kismen de olsa basarili sayilmigtir.

¥ Age.,s. 462.
*DIE, a.g.e., s. 155.

28



1939-43 yillarinda uygulanmak iizere ikinci bes yillik plani hazirlanmistir. Bu

planda tarim ve madencilige 6nem verilmistir.

Cesitli tedbirler alinmaya calisilsa da, Ikinci diinya Savasi’nin getirdigi
olumsuz sartlar istenilen hareketliligi Onlemis, sanayilesme biiyiik bir gelisme
gostermemistir. Bununla birlikte belirtilen devrede sanayii koriikleyecek niifus
patlamasi da goriilmemis, genis sosyal hareketlilik doguracak tiirde bir fabrikalagsma

gelismemistir.57

1950-1960 yillarinda genellikle Ikinci Diinya Savasi’min etkisiyle harp
sanayii gelismis, tarirmda makinelesme bu donemde baslamistir. Ozellikle bu
donemde devletcilikten hizla uzaklasilmig, 6zel sektor yoniindeki girisimler igin

keskin bir doniis yapilmustir.

Genellikle siyasi niteligi agir basan liberallesme hareketine paralel olarak
savas sonrast devrede iktisat politikasinda da onemli degisikliklerin olustugu
goriilmektedir. Dis iilkelerden yardim alabilme olanaklar1 da boyle bir gelisim igin
gerekli goriilmiistiir. Ancak ne var ki, yillarin gecisiyle gittikce artan ekonomik
baskilar, iilkenin topyekiin ekonomik ve sosyal gelismesini 6ngdren genel bir plan,
bir kalkinma 6zlem ve tartigmalarini gittikge yogunlastirmistir. Bu devrin liberal
iktisat siyaseti yaninda en belirgin diger bir 6zelligini, yabanci sermayenin tesvik

edilmesi olusturmaktadir.

Bu baglamda Tiirk sanayii 6zellikle bu donemden sonra, yapisal sonuglar
dogurabilecek bir egilimde sekillenmektedir. Bu egilim tiiketim mallar1 sanayisine
onem verme olarak belirlenmektedir. Ote yandan yol, elektrifikasyon vb. alt-yapi
tesislerinin gelismesi ve digsal tasarruflar1 saglayacak ilkel yan endiistrilerin
kurulmasindan sonra tiiketim sanayiinin diger kollar1 da “montaj sanayii” bi¢ciminde
tilkemize gelmeye basladi. Boylece sanayi arttk 1958’den Onceki Onemini
yitirmistir.”’

1960’11 yillara kadar bir alt yapt olusturma cabasina giren Tiirk sanayii
1961Li yillardan sonra sanayilesmenin niteligini degistirmeye yonelik cabalar sarf

etmeye baglamigtir.

°7 Atalay, Besir, a.g.e., s. 41.
% Ekin, Nusret, a.g.e., 5.229-230.
* DIE, a.g.e., 5.156.
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Bununla birlikte sanayi sisteminin yapisal gelisiminde ikinci adim, 1961
Anayasa hareketiyle gerceklesmistir. 1961 Anayasasi’nda, grev ve sendika hususiyeti
gibi Batili anlamda hiir demokratik baski miiesseselerinin kurulmasinin 6n goriilmesi
bu gelisimin ilk merhalesini teskil eder. Anayasadaki hiikiimlere uyan Tiirk kanun
koyucusu, 1963 tarihli sendikalar kanununu kabul etmis, bunun gibi sendikalarin
toplu pazarlik ve grev-lokavt haklar1 da ayni tarih ve 275 sayili kanunla
diizenlenmistir. Gelisen sanayi sistemi i¢inde yeni bir gelismede 1965°te yiiriirliige

giren Sosyal Sigortalar Kanunudur.®

Is Kanunu’ndan sonra Sendikalar Kanununun da kabuliiyle is gorenlerin
bizzat kendi orgiitlerini kurmalar1 yoniinde ilk yasal adimlar atilmistir. Sinif esasina
dayali cemiyet yasaginin kaldirilmasiyla, meslek i¢i orgiitlerin kurulmasina 6zen
gosterilmis, hatta bizzat devletce desteklenmistir. Bu noktada Tiirkiye’deki sendika
hareketleri batidakilere nazaran daha militarist bir zihniyetle ortaya g¢ikmustir.

Batidaki sendikalar tabandan gelen bir miicadeleyle kurulmustur.

Tiirkiye’de sendikacilik hareketlerinin oldukca sinirli bir alanda etkinlik
gostermesi, giliclii ve etkin bir rol oynayan sendikacilifin yaratilmasi engellendigi
gibi, sendikalar arasindaki ideolojik bdliinmelerde sendikacilik  hareketlerinin

etkinligini smirlamistir.”'

Bu baglamda sosyal politika alaninda belirlenen cesitli yasalarla calisma
iligkileri diizenlenmistir. Calisma yasaminin iyilestirilmesi yoniinde ¢abalar
goriilmekte, is gorenlerin yoOnetime katilmasi wuygulamasi, kar paylasimi

uygulamalar1 bu konularda 6rnek tegkil etmektedir.

Calisma 1iligkileri acisindan Tiirkiye’de devletin belirleyici rol oynadigi
goriilmektedir.”® Genel olarak bugiin Tiirkiye’de sanayi birikimi vardir. Temelde
biiylik kent merkezli olsa da, Anadolu’ya yayilmaktadir. Biiylik is¢i kitlesi istihdam

eden sanayi kuruluslart mevcut bulunmaktadir.®?

% Tiirkdogan, Orhan, 1981, 5.495.

6! Koray, Meryem, Topguoglu Alper, Sosyal Politika, Ezgi Kitabevi, 3. Bask1, Bursa, 1995, 5.73.
62 Ayni eser, s. 71.

63 Cem, Ismail, a.g.e., s.421.
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Bugtin belirli bir seviyeye ulasan sanayilesme olgusu iilkemizde ekonomik ve
sosyal karakterli birgok gelisme ve degismeye sebep olmustur. Bu gelisme ve

degismeler daha sonraki bagliklar altinda ele alinacaktir.

Tiirkiye’de burjuvazi sanayiciligi uzun siire ikinci sinif is kabul edilmistir.
Sanayi kuruluslarinin montajci-ithalat¢i, aract yani agir absan nitelik tagimasi,

Tirkiye’nin sanayilesme temposu olumsuz yonde etkilemistir.

Sanayilesmemiz teknik sahaya, ilimin Onciiliigii ile kol atmakta, hatta bazi

hallerde bagl basina teknik bir mesele teskil ettigi belirtilmektedir.**

1.6. Cumhuriyet Donemi Sendikalasma Hareketleri
Cumhuriyet donemi sendikalagma hareketlerinden s6z etmeden Once,
sendikaciliin tarihsel gelisimine ve tanimina deginmek konuyu anlamak agisindan

uygun olacaktir.

Sendikacilik giinlimiiz diinyasinda sosyalist iilkelerden gelisme halindeki
iilkelere, otoriter siyasi sistemlerden cogulcu demokrasilere kadar hemen hemen
biitiin iilkelerde varligini siirdiiren bir miiessesedir. Degisik iilkelerde, ekonomik ve
siyasi rejimlere gore, sendikalarin temelde ayriliklar gosteren farkli karakteristikleri
yaninda, birtakim ortak 6zellikleri de bulunmaktadir. Endiistri iliskileri sistemlerini
sanayilesme silirecinden ayiramadigimiz gibi, sendikalar1 da iktisadi gelisme ve
endiistrilesmeden ayr diislinemeyiz. Sendikalar en uzun tarihi gelismelerini Bati’nin
sanayi toplumlarda gecirmigler ve gilinlimiizde bu iilkelerde artik vazgecilmez

miiesseseler haline gelmislerdir.

Sendikaciliga bu sekilde kisa bir giris yaptiktan sonra sendikanin bir tanimini

yapmak yerinde olacaktir.

Bu baglamda genel bir sendika tanimini; is¢i siifinin ekonomik ve toplumsal
alanlardaki hak ve cikarlarin1 savunan, yasam ve calisma kosullarini gelistirmeyi
amacglayan mesleki orgiitler seklinde yapabiliriz. Sendikalar bu tanimda belirtilen
amaglarina, toplu s6zlesmeler yolu ile siyasal iktidarlar karsisinda emegi temsil eden

etkili bir baski grubu olarak ulasmaya ¢alisirlar.®

% Elmali, Mustafa, Sanayilesmemiz I¢in Bir iktisat Projesi, Aydinlik Basimevi, istanbul, 1947, s.16.
55 Giiven, Sami, Sosyal Politikanin Temelleri, 2. Baski, Ezgi Kitabevi, Bursa, 1995, 5.90.

31



Sendikalari, endiistri devrimi ve endiistrilesmenin yarattig1 sorunlarin ortaya
cikardigr bir gercektir. Endiistrilesmenin baglarinda liberal ekonomi anlayisi iginde
calisma yasaminin ve ¢alisma kosullarinin, is¢i sagligi, isci giivenligi, licret ve gegim
diizeyi acisindan yarattigi koti, sagliksiz kosullar ortaya cikmistir. Makinenin
tiretimde kullanilmasi ile yogun emek ve sermaye kullanimi gerekmis, sermayenin

giiclii konumu emegin sémiirii diizeninde ¢alistirilmasi sonucunu dogurmustur.

Sendikalarin kurulmasinin temelinde ana malin emegi somiirmesi olgusu
yatmaktadir. Bu 0Ozelligi ile sendikalar, iscileri yasama haklarmin bir uzantisi
olusturmakta ve sosyal barisin saglanmasinda en 6nde gelen sivil toplum Grgiitlerini

belirlemektedir.

Sendikalizm 19. yiizyilin sonlarina dogru yeni bir sosyal tepki ve protesto
hareketi olarak dogmustur. Bu yeni sosyal akimin kuruculart anarsizmin halki
kendisine ¢ekmek bakimindan oOldiiriicii zayiflikta oldugunu anlamig ve biitiin
timitlerini yitirmis olan Fransiz anarsistleridir. Anarsizm fikir adamlarin1 kendisine
cekebilmisti ama niifusun ¢ogunlugunu meydana getiren is¢i sinifi arasinda hig ilgi
uyandirmamisti. Oysa is¢iler katilmadan higbir ihtilalci hareket tek basina basariya
ulasamazdi. Bu gergegi anlayan Fransiz anarsistleri is¢i birlikleri etrafinda

kiimelenerek yepyeni bir ihtilalci hareketi drgiitlemek i¢in hazirlanmislardir.®®

Endiistrilesmenin ilk basladigi iilke olan Ingiltere’de ilk 6rgiitlenme
hareketleri de goriilmiistiir. i1k is¢i orgiitii 1792°de bir ayakkabicinin baslattigi ve
“Londra Yazigma Dernegi” adini tagiyan dernektir. Bu dernegin yayilma egilimi
gostermesi 1799°da dernegin kapatilmasi ile sonuglanmis ve 1800 yilinda da her
tiirli 6rgiitlenme yasagi getiren “Birlesme Yasas1” ¢ikarilmistir. Ancak yasal olmasa
da orgiitlenmeler ve isi birakma eylemleri bi¢iminde isci hareketleri bu donem
icerisinde siirlip gitmis ve 1824 yilinda Ingiltere’de sendikalasma serbest
birakilmistir.  ABD’de 1842, Fransa’da 1884, Almanya’da 1869 yillarinda

sendikalarin yasal olarak taninmasi gergeklesmistir.67

% Cegen, Anil, Sendikalizm, Safak Matbaasi, Ankara, s.16-17.
67 Koray, Meryem, Topguoglu Alper, a.g.e., s. 41-42.
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Sendikaciliga bir giris yapilip genel olarak anlatilmasinin ve diinyada
sendikacilik hareketlerinin vurgulanmasinin ardindan simdi de Tiirkiye’deki

sendikacilik hakkinda bilgi vermeye calisacagiz.

Tiirkiye’nin siyasal tarihinde “cok partili demokrasi” doneminin agiligina
tekabiil eden 1946 yili, ig¢i smifi tarihi bakimindan da yeni bir donemi isaret
etmektedir. “Smif esasina miistenit” cemiyet kurma hakkinin kaldirildig1 10 Haziran
1946 tarihini takip eden alt1 aylik zaman dilimi iginde, sosyalist siyasal partilerin
onciiliik ettigi ya da kendiligindenci yanin agir bastigt hizli bir sendikalagma
hareketine tanik olunmustur. Ne var ki, bu olusuma ayni yilin 21 Araliginda
siktyonetim karariyla son verilmis; sosyalist partilerin ve “tehlikeli” sayilan sendikal
orgiitlerin kapatilmasiyla baglayan uygulamalarin yasal cercevesi, 1947 basinda
yiriirliige konulan ve “devletle beraber/milli sendikacilik” kosulunu arayan
Sendikalar Yasasi ile tamamlanmistir. 1947-1960 arasi donem, siyasal iktidarlarin,
is¢i sinift ve sendikacilik hareketini glidiimli “demokratik™ rejime uyarlama ¢abasi

i¢gine gegmistir.68

Cumbhuriyetin ilk yillarinda sendikalar diizen disi, savas¢r oOrgiitlenmeler
olarak goze carparken uzun ve zorlu miicadeleler sonucunda burjuvazi sendikalar
yasal, uzlasic1 ve biirokratik bir yapiya sokularak diizen i¢i orgiitler durumuna
getirilmis ve sendikalar burjuvazi ile is¢i sinifi arasinda bir konsensiis saglamanin

6nemli araglarindan biri olmustur.®”’

Tiirkiye tarihine “1946 Sendikacilig1” olarak gegen hareketten sonra dnemli
diger bir harekette 7 Nisan 1952°de kurulan Tiirkiye Is¢i Sendikalari
Konfederasyonu (Tiirk-Is)’dur. Tiirkiye’de is¢i hareketini denetim altinda tutan ve
dogrudan diizene baglayan geleneksel sendikaciligin tipik bir temsilcisidir. Isci
sinifin1 ayr1 ve bagimsiz bir toplumsal sinif olarak ele almayan Tiirk-is, Tiirk
milletinin ekonomik ve sosyal sorunlarini bir biitiin olarak goriir. Tiirkiye’nin hizl,
dengeli ve adil bir sekilde kalkinmasini is¢ilerin refah, huzur ve giivenligi icin sart
sayan Tiirk-Is, smif ayriliklarmin derinlesmesine ve smif catismalarina yol

acabilecek sebepleri ortadan kaldirmay1 amag alir ve siniflar arasinda denge, baris ve

68 Isikl, Alpaslan, Tiirkiye’de Sendikacilik Hareketleri i¢inde Demokrasi Kavraminin Gelisimi, 2.
Baski, Kiiltiir Bakanlig1, Ankara, 2002, s.131.
69 Ongider, Seyfi, Kriz ve Sendikal Hareket, Devinim Yayincilik, istanbul, 1994, s.52.
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kaynasma saglayici bir politika izler.”” Bu saydiklarimiz Tiirk-is’in genel amaglari

arasinda yer almaktadir.

Geleneksel sendikaciligin temsilcisi olan Tiirk-Is’e giin gectikge alternatifler
aranmaya baglanmistir. 60’11 yillarda Tiirkiye ekonomisi hizli bir biiylime igine
girmisti ve ortaya biiyiik bir pasta ¢ikmust1. Isgilerde boylesine biiyiiyen pastadan pay
almak istemislerdir. Bunlarin karsisinda da geleneksel sendikaciligin sikintiya
girmesi kaginilmaz bir hal almistir. Geleneksel sendikaciligin bunu bastirmaya

calismasi bir takim boliinmelere sebep olmustur.

Bu baglamda 13 Subat 1967’de Tiirk-is’ten kopan sendikalar tarafindan
Tiirkiye Devrimei Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK) kurulmustur. Geleneksel
sendikaciligin temel oOzelliklerine alternatif olarak emperyalizme karsi, devletten
bagimsiz, acike¢a sol ve sosyalist bir kimligi benimseyen ve sendikal demokrasiye yer
veren bir sendikal anlayisin gelismesine zemin hazirlamistir. Bu siire¢ igerisinde
sendikal anlayisim1 “simif ve kitle sendikaciligr” olarak resmen ifade etmis olan
DISK, isci hareketlerinin taleplerine hizla yamt vermesi olgiisiinde hizla

bilytiimiistiir.”!

Sonug olarak sendikalar, sendikal orgilitlenmeler aracili1 ile isgi-isveren ve
devlet organlar1 arasinda gergeklesen kurumsal bir nitelik kazanmis, bireysel
iligkilerden ziyade toplu iliskiler s6z konusu olmaya baslamistir. Diger yandan
yonelmis oldugu sosyal ve oOrgiitsel amaclar ile iiyelerine ekonomik ve sosyal

faydalar saglamiglardir.

1.6.1. Grevler

Grev, tarihi bakimdan sendika ile birlikte, dolayisiyla biitiin diger sosyal
haklardan oOnce ortaya c¢ikmistir. Bu onun sosyal talepleri kabul -ettirebilme
miicadelesinde ne kadar biiyiik bir 6nem tasidigini gosterir. Ayrica grev ve toplu
sozlesme olmadan sendikalarin  higbir anlam tasimayacagi ac¢ik olarak

goziikmektedir.”

" Age.,s.65.
' Aymi eser, 5.75-76.
72 Akartiirk, A. Ekrem, Memurlarin Sendikal Haklar1, Aklin Yaynlari, istanbul, 1998, s.19.
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Grev, tutarli ve adil bir anlagmaya yanagmayan, uyumsuzluk i¢cinde bulunan
igverenin toplu pazarhifa ve anlasmaya gotiiren ekonomik bir yaptirimdir. Ciinki
boyle bir yaptim uygulamadan igvereni uyusmaya yoneltmek olasi
gorlinmemektedir. Grev, hizmet sOzlesmesini is¢i-igveren iligkilerini sona
erdirmemekte, ancak gegici bir siire i¢in askiya almaktadir. Nitekim grevin sona
ermesi ile birlikte, is¢iler hizmet sozlesmesinin hiikiimleri uyarinca g¢alismalarini

siirdiirmektedir.”

Grevler genellikle ya sendikalarin igverene ¢alisma yasi ile ilgili bir seyler
kabul ettirmek i¢in, 6rnegin ticretleri arttirmak gibi, ya da igvereni bir uygulamadan
caydirmak amaciyla, 6rnegin 6zellestirme nedeni ile, isten ¢ikarmalardan caydirmak
icin yapilir. Anlasilacagi gibi grevin 6ziinde sosyal adalete daha ¢ok yaklasma istemi

vardir.”*

Grev hakkinin pek cok tilkelerde yasal diizenlemelere konu edilmesinin ana
nedeni, c¢alisma iliskilerindeki uyusmazliklarin kamu yararin1 da yakindan
ilgilendirilmesi ve yapilacak diizenlemelerin ¢alisma barisinin kurulmasinda ve
stirdliriilmesinde yardimci olacagi diisiincesindedir. Diger yandan grevler ¢alisma
hayatinda is¢i-igveren iliskilerindeki huzursuzluklarin ve tatminsizliklerin bir belirtisi

olarak kabul edilmektedir.

Grev nedenleri ¢ok degisik olabilmektedir. Bazi durumlarda taraflardan
herhangi biri her kosul altinda uyusmazligin is miicadelesi sathasina ge¢mesini arzu
etmektedir. Ornegin bir isveren sendikalarin mali gii¢lerinin zayiflatilmasi ve toplu is
s0zlesmesinin daha gii¢sliz bir sendika ile ylriitiilmesi konusunda grevi bir vasita
olarak diisiiniilebilir. Ikinci olarak bir sendika lideri, kendi siyasi amaglarmin
ger¢eklesmesi icin is miicadelesinden bir ekonomik ¢ikar timit etse bile grevi bir
vasita olarak kullanabilir. Her ne kadar grevlerin sendikalar tarafindan organize
edildigi kabul edilse bile, baz1 durumlarda igverenler hi¢bir hareket yapmamak sureti

ile greve sebep olabilir.”

3 Giiven, Sami, a.g.e., s.100.

™ Aymi eser, 5.106.

7 Kolukirik, Suat, Endiistri Iliskilerinin Sosyolojik Boyutu, S. D.U. Yayimlanmanus Yiiksek Lisans
Tezi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isparta, 1998, s.37.
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Ulkelerin ¢ogunda yasa, iscilerin grev hakkini kullanmalarina sinirlamalar
koymustur. Bu tiir simirlamalarin ¢ogunun amaci, dogal olarak, miizakereleri

6zendirmek ve uyusmazliklarin ¢dziimlenmesini kolaylastlrmaktlr.76

Tiirkiye’de bilinen ilk grev 1872 yilinda meydana gelen Kasimpasa Tersanesi
is¢ilerinin grevidir ve ondan bu yana ylizyili asan bir zaman gec¢mistir ve is¢i
sinifinin, ylizlerce grev ve direnisinde icinde yer aldigr kiigiimsenmeyecek bir

miicadele tarihi bulunmaktadir.”’

1.6.2. Toplu Pazarhk

Toplu pazarlik, is¢i-igsveren iligkilerinin diizenlenmesinde bir pazarlik
mekanizmasidir. Toplu pazarlik, igverenlerle sendika temsilcileri arasinda calisma
kosullar1 {izerine bir anlasma saglamak amaciyla yapilan gorlismelerdir. Toplu
pazarlik {iyelerin ¢alisma kosullarin1 gelistirmek i¢in sendikalarin bas vurdugu ve is
gorenle giristigi kurumsal dinamik ve barigcil bir diyalogdur. Bu diyalogun ana
konusu Ticretler, ¢aligma siiresi, sosyal yardimlar vb. gibi unsurlar1 igeren c¢alisma
kosullarmin gelistirilerek, iscilere daha iyi ve daha adil bir yasam diizeyinin

saglanmasi hedef olusturmaktadir.”®

Toplu pazarlik kavrami ilk kez Beatrice Webb tarafindan 1891 tarihli bir
calismada kullanilmistir. Kavramin yayginlik kazanmasi ise 20. ylizy1l sonrasinda
olmustur. Toplu pazarlik buglin en genis anlamiyla kullanilmakta ve ekonomik
oldugu kadar sosyal konulart da igeren, bir isletme diizeyinde oldugu gibi daha iist

diizeydeki goriismeleri de kapsayan bir kavram olarak benimsenmektedir.”’

Toplu pazarlik gériismeleri sonunda isveren ve is¢i kuruluslar1 arasinda s6zli
veya yazili, uzun ya da kisa, yalin veya ¢ok ayrmtili bir¢ok tiirde anlasma yapmak
olasidir. Taraflarin gorecelide olsa, esitligine dayali olarak yapilan anlagmalarin,
isciler i¢in bir anlamda da kendi ¢ikarlarini koruma ve kabul ettirme yolu oldugu

aciktir. Isverenler acisindan ise is yerindeki verimlilik, baris ve siirekliligin

76 Tasg1oglu, Muharrem, Sendika Hiirriyeti ve Is¢i-isveren iliskileri, Tisa Matbaacilik, Ankara, 1997,
s.176-177.

7 Ongider, Seyfi, a.g.e., s.51.

8 Giiven, Sami, a.g.e.,s. 98.

7 Koray, Meryem, Degisen Kosullarda Sendikacilik, Tiises Yaymlari, istanbul, 1994, 5.59.
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saglanmasinda toplu pazarliklar sonucu ulasilan uzlagsmanin Oneminin biyiik

oldugunu soyleyebiliriz.

Toplu pazarlik endiistri iliskilerindeki emek-sermaye catigmasini
kurumlastiran bir 6zellik tagimaktadir. Toplu pazarligin 6zelliklerini kisaca su

basliklar altinda toplayabiliriz;*

1- Toplu pazarlik, toplumsal bir nitelik tasiyan isci-igveren iliskilerinin

diizenlenmesini i¢eren bir aragtir.

2- Toplu pazarlik sisteminde pazarligin olusabilmesinin en 6nemli kosulu,

taraflarin giicleri arasinda bir dengenin bulunmasidir.

3- Toplu pazarlik, is¢i-isveren iligskilerinde ortaya c¢ikan sorunlarin

¢Oziimiinli amaglayan dinamik bir siirectir.
4- Toplu pazarligin temelinde serbestlik vardir.

5- Toplu pazarlik diizeni, endiistriyel barisin saglanmasinda en Onemli

aragtir.
6- Toplu pazarlik ve goriismelerinin temelinde karsilikli iyi niyet vardir.

7- Toplu pazarlik giderek karmasik bir yapiya biirlinen ve uzmanlasan bir

kurumsal sisteme doniismektedir.

8- Geleneksel olarak, iicret, ¢alisma kosullari, sosyal yardimlarla sinirh
kalan toplu pazarlik sistemi, endiistri toplumlarinda ortaya ¢ikan yeni sorunlar
karsisinda ve endiistriyel iligkiler sisteminin giderek daha karmasik bir yapiya
doniismesi nedeni ile daha genis baglamdaki konular1 ve sorunlari da kapsamina

almak durumundadir.

Toplu pazarlik diizeni, is¢ilerin {icretlerinde, ¢alisma kosullarinda refah ve
yasam diizeylerinde hem niteliksel hem de niceliksel iyilestirmeler getirmistir.
Endiistrinin yonetiminde geleneksel olarak igverenin tekelci giicii sendikalarin giicii
ile dengelenmis ve ekonominin demokratlastirilmasi, yonetime katilma, ¢alismanin

insancillagtirilmasi vb. gibi yontemlerle emegin moral ve ruhsal yonlerden doyumu

% Giiven, Sami, a.g.e., s. 99-100.
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saglanmstir. Isci sinifi toplu pazarlik diizeni sayesinde geleneksel olarak tasidigi

somiiriilme korkusunu ve yasamuni siirdiirmedeki giivensizligi asmistir.”'

Netice olarak endiistriyel demokrasinin hakim oldugu iilkelerde isciler
kendilerine taninan koalisyon, toplu pazarlik ve toplu is miicadelesi haklarini
kullanarak ¢aligma kosullarinin belirlenmesinde isverenlerle birlikte séz sahibi

olmaktadirlar.

1.7. Diinya’da ve Tiirkiye’de Sanayilesmenin Sosyal Sonuclari

Belirli teknik buluslarla birlikte Bati Avrupa’da sanayi kuruluslari ortaya
cikmistir. Fabrikalarin kurulmasi ve yeni is sahasinin agilmasi ile birlikte insanlar
feodaliteden kurtulup hiirriyete kavusmuslar ve bdylece sosyal hareketlilik artmistir.
Niifus hareketleri Avrupa’da sanayilesmenin ilk devresindeki en belirgin olaydir.
Koylerden sehir merkezlerine insanlar kitleler halinde go¢ etmislerdir. Boylece
sanayi kentleri olusmus, varolan kentler biiyiirken baz1 yeni kentler ortaya ¢ikmustir.
Sadece koyliiler buralara is¢i olarak gitmemis, lonca sistemi ¢okiip, el sanatlari
Onemini yitirince esnaflarda bu fabrikalarda is¢i olmuglardir. Tarimda c¢alisan niifus
oran1 diigmiis sanayide ¢alisan niifus orani artmistir. Halbuki sanayi devrimine kadar

niifusun ve iggiicliniin biiyiik kesimini koyliiler olusturmuslardir.

Sanayilesme ile birlikte niifus artis hizinda da biiyiik fark olusmustur. Niifus
artigina sebep olan en énemli faktor 6liim oranindaki diistiglerdir. Salgin halinde olan
Olumler ortadan kalkmis, 6zellikle cocuk 6liim oranlart diismiistiir. Niifusun artisinin
sebepleri arasinda; tip sahasindaki yeni buluglar, bilimdeki gelismeler, ulagim
kolayligi, saglik alanindaki gelismeler, kitlik ve salgin hastaliklar icin alinan

tedbirler, iyi beslenme gibi faktérler sayilabilir.*

Sanayilesme ile meydana gelen niifus artis1 ve gog¢ olay1 diger gelismelere de
temel olmustur. Ciinkii sanayilesme kentlesmeyi o da sosyal degismeyi dogurmustur.
Daha once ticaret ve idare merkezi durumundaki kentlere sanayi kentleri de
eklenmistir. Gogler ve kentlesme sosyal tabakalagmanin da temeli olmuslardir. Bu i¢
goclerle yeni simiflar dogmustur. Is¢i sinifinin endiistride dogusu bu ¢agdaki en yeni

olaydir.

1 Age.,s.110.
%2 Atalay, Besir, a.g.e., s. 26.

38



Bu baglamda her yonii ile toplum farklilasmakta “cemaat” hayati yerine
“cemiyet” hayat1 gelmektedir. Cemaat hayatindaki samimi, ylizyiize, icten iliskiler

yerini cemiyet hayatinda resmi yazili kurallarin oldugu ikincil iliskilere birakmustir.

Teknolojinin ve sanayilesmenin baslattigi degisim toplumda ve fertlerde
kendini gostermis, ideolojilerin ve sistemlerin ortaya c¢ikisini ve ferdiyetcilik gibi
sonuglarin ortaya c¢ikmasina neden olmustur. 18. ylizyilda Avrupa’da toplum
biitiiniinde, sosyal kurumlarda ve fertlerde baslayan degismeler 20. yiizyilda
evrensellik kazanmig, farkli boyutlarda da olsa biitiin toplumlarda goriilmeye
baslamistir. Bu agidan bakildiginda sanayilesmenin biitiin toplumlarda yayginlik
gostermesi ve toplumsal etkilerinin de evrensellik gostermesi II.Diinya Savasi’ndan

sonra belirginlesrnistir.83

Avrupa’da sanayilesmenin bagladigr 18. ve 19. yiizyilda eski aristokrasi ve
feodaliteye dayali tabakalagsma yikilmis, yeni bir sanayi burjuvazisi ve biiyiik bir is¢i
sinifinin dogusu sanayilesmeyle birlikte ortaya cikmustir. Ortaya ¢ikan diger bir
yenilik ise, kdyliilerin vasifsiz is¢i olmast ve kiiciik esnafinda yar1 vasifli is¢i olarak
fabrikalarda ¢aligmaya baglamasidir. Eski kapali toplumlarda Kast’a benzer kati
yapilar varken, sanayi toplumunda ise sosyal hareketlilik esastir yani siniflararasi

gecisler miimkiindiir.**

Genel olarak diinyada sanayilesmenin sonuclarma degindikten sonra 6zel

anlamda Tiirkiye’de sanayilesmenin sonuglarina géz atmak yerinde olacaktir.

Tiirkiye’de milli sanayiinin korunmasi i¢in tedbirler alinmis, 1927°de Sanayii
Tesvik yasast cikarilmistir, 6zel tesebbiisii koruyucu ve tesvik edici kararlar
almmistir. Bu donemde 06zel tesebbiis yanlisi bir politika izlenmistir. 1933°te
devletcilik politikast agirlik kazanmigtir. Bu donemde devletin sanayii gelistirmesi

icin Siimerbank, Maden Bankas1 gibi bazi kuruluslar ortaya ¢ikmuistir.

Teknolojiye agirlik verme anlaminda sanayilesme 1934 yillarindan
baslatilabilir. II. Bes Yillik sanayi planinda madencilige agirlik verilmis, bu yillarda
yurt i¢i kaynaklar1 degerlendirmeye yonelik tarim ve maden sanayii geligmistir.

Cesitli tedbirler alinmaya calisilsa da Ikinci Diinya Savasi’nin getirdigi olumsuz

% Bottomore, Tom, Toplum Bilim, Cev: Unsal Oskay, Beta Yayinlar1, istanbul, 1984, s.74.
% Atalay, Besir, a.g.e., s.38.
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sartlar istenilen hareketliligi Onlemis, sanayilesme biiylik bir gelisme

gosterememistir.

Sanayilesmenin ¢ok yonlii sonuglar dogurmasi 1950°lerden sonra yayginlik
kazanmigtir. Savag sonrasmin sikintilar1 azalmis, niifus artist hizlanmis, alt yap,

ulagim geligmis, kdyler disa agilmaya baslamistir.

1950’den sonra biiyiik oranda dis yardim ve bor¢lanmaya dayali hizli bir alt
yapt gelistirme c¢abalari baslamistir. Esas hareketliligi alt yapi, yol, haberlesme,
ulagim gibi faktorler saglamistir. Kentlerde is imkan1 dogmus, kdyden kente goc
olay1 baglamistir. Tarimda makinelesme orani artmistir. Traktor sayis1 1948°de 1750
iken, 1960’ta 40000’ini bulmustur. 1950-60 aras1 doénem koyiin kente acildigi,

kentlerde ytiksek iicretle is bulundugu, gbclerin yayginlastigi donemdir.

Bu toplumsal hareketlilik doneminde batinin yogun bir yardimi baslamistir.
1947 tarihinde Amerika Birlesik Devleti, Yunanistan ve Tirkiye basta olmak iizere
Sovyet tehdidinde olan iilkelerin ekonomik olarak gii¢lii olabilmeleri i¢in bir yardim
programi baglatilmistir. Bunun sonucunda 1950°1i yillarin sonuna dek ekonomik

bakimdan bir rahatlik donemi olmustur.

Bu sosyal hareketlilik 1960 sonrasi da devam etmistir. Planli dénemle birlikte
biitiin planlarda sanayilesmeye Oncelik verilmistir. Cilinkii, niifus artis1 ve gogler

sonucu istithdam sorunu ilk siray1 almistir.

Kirdan kente gogler sonucu tarim alaninda c¢alisan niifus 1960-70 arasi

dénemde %10 azalmustir ve istenilen seviyede de sanayilesme geceklesememistir.™

Biitiin bu siire¢ icinde belirli seviyede bir sanayilesme gerceklesmis, biiyiik
kentlerde yogun sanayi birikimi olmus, yeni bazi kentleri de meydana getirmistir.
Sanayilesme gocli gelistirirken, niifus artis1 ve gog¢ sanayilesmenin temel dinamikleri

olmustur.™

Bugiin Tiirkiye’de o6zellikle biiylik kentlerin kentlesme acisindan O6nemli
sorunlar1 vardir. Gecekondulasma bu sorunlarin en basta gelenlerindendir. Geng

sanayi kentlerinde gecekondulasma biiyiikk boyutlarda degildir. ¢iinkii, gocii

% Tiirkdogan, Orhan, 1981, 5.224.
% Atalay, Besir, a.g.e., 5.43.
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karsilayacak istthdam imkani mevcuttur. Ancak biiylik kentlerde hem istthdam, hem

de konut sorunu heniiz ¢oziilemeyen 6nemli bir problemdir.

Sanayilesme ile birlikte meydana gelen kentlesme ve goc olaylarindan en
fazla etkilenen sosyal kurum ailedir. Ilk once gog¢, kdyden ayrilis, sonra kent
toplumunun &zellikleri ve sonra da zihniyet degismeleri ailedeki degismede etkin
faktorlerdir. Kentlere Once erke§in c¢alismaya gitmesi, sonra yanina esini ve

cocuklarini almasiyla genis aile par¢alanmistir.

Geleneksel ailenin ekonomik bir birim olma 6zelligi azaldik¢a pargalanmasi
artmistir. Ancak biitiin bunlara ragmen kirsal kesimde aile tipi halen genis aile olarak
gbze carpmaktadir. Orta Anadolu koylerinde genis aile orami %93 iken, Ege
bolgesinde bir kdyde bu oran %12 olarak belirtilmektedir.’

Tiirkiye’de sanayilesmenin etkisiyle meydana gelen genel toplumsal
degismeler egitimin onemini arttirmistir. Kdylerde dahi resmi egitime katilma orani
artis gdstermistir. Ucretli olarak is bulmanin belirli bir resmi egitimi gerektirmesi

egitimde itici bir etken olmaktadir. Sanayilesme teknik egitimi geligtirmistir.

Sanayilesme sosyo-kiiltiirel baglamda kentlesme, aile ve egitim haricinde
diger alanlarda da degisime neden olmustur. Bunlar arasinda insanlar arasi iligkilere
etkisi, isgilicline etkisi, dine etkisi, iletisim-ulagima etkisi sayilabilir. Bu degisimler

bir sonraki boliim igerisinde ele alinacaktir.

T Age., s47.
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ILBOLUM: SOSYO-KULTUREL DEGiISME OLGUSU VE
SANAYILESMENIN SOSYO-KULTUREL DEGiSMEYE ETKiSi

Calismamizin bu boliimiinde sosyo-kiiltiirel degisme olgusunu ayrintili olarak
ele alacak ve sanayilesmenin sosyo-kiiltiirel degismeye etkisine aciklik getirmeye

calisacagiz.

Bu baglamda kiiltir kavrami, sosyo-kiiltiirel degisme kavrami, sosyal
degismenin kaynaklari, sosyal degisme tipleri derinlenmesine incelenecek ve
boliimiin sonunda sanayilesmenin degismeye etkisi farkli basliklar altinda

degerlendirilmeye ¢aligilacaktir.

2.1. Kiiltiir Kavrami

Kiiltiir kavrami sosyolojinin temel kavramlarindan birisidir ve iizerinde
anlagsmaya varilmig olan bir tanimi bulunmamakta, bunlara ragmen sonuglari hemen
hemen ayni yonii gostermektedir. Simdi bu tamimlardan birkagini vermeye

calisacagiz.

Sosyoloji ve sosyal antropoloji kitaplarinda genellikle bulunan Tylor’un
tarifine gore kiiltlir; bilgiyi, imani, sanati, ahlaki, hukuku, orf ve adeti ve insanin
toplumun bir {iyesi olmas1 dolayisiyla kazandig1 diger biitiin maharet ve aligkanliklar

kapsayan karmasik bir biitiindiir.*®

Kiiltiiriin dogustan degil, egitim ve dgretim ile kazanildigin1 ve sosyal miras
olarak nakledildigini ve devredildigini belirten Bronislav Malinowski de bir kiiltiir
tanim1 yapmistir. Ona gore kiiltiir, aletlerden ve tiiketim mallarindan, c¢esitli
toplumsal gruplagsmalar icin yapilan anayasal belgelerden, insana 6zgii diislince ve

becerilerden, inang ve torelerden olusan biitiinciil bir toplamdir.*

Amiran Kurtkan’a gore kiiltiir, insanin insan tarafindan tesis edilmis ve
yaratilmis olan cevresini ifade etmektedir.”® Aym zamanda kiiltiirin maddi ve
manevi olmak iizere iki 6gesinin oldugunu sdylemektedir. Bu konuyu bir sonraki

baslik altinda agiklamaya calisacagiz.

88 Erkal, Mustafa E., a.g.e., s.125.
% Sezal, Thsan, a.g.e., s.111.
90 Bilgiseven, Kurtkan Amiran, Genel Sosyoloji, Filiz Kitabevi, 5. Baski, Istanbul, 1995, s.15.
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Kiiltiir, bir insan toplulugunun sadece belirli bir donemiyle sinirlandirilmayip,
insan toplulugunun varlig1 ile kendi varligin1 devam ettirmektedir. insan toplulugu
siyasi bagimsizligin1 kaybetse dahi, kiiltiirel varligi devam edebilir. Bu baglamda
eger kiiltlir yaratic1 ve zengin ise, yabancilasmamis ise, bagimsizliklarini kaybeden

toplumlar tekrar bagimsizliklarina kavusacaklardir.

Bunlarla beraber kiiltiir, bir insan toplulugunun kendi tarihi gelismesi
hususunda sahip oldugu suurdur. Burada Ziya Gokalp’in kiiltiir tanimin1 vermek
yerinde olacaktir. Ziya Gokalp’e gore kiiltiir (hars), halkin ananelerinden,
egilimlerinden, oOrflerinden, sozlii ve yazili edebiyatindan, estetik ve iktisadi

91

trlinlerinin toplamidir.” Bu ayni zamanda “milli kiltir’dir ve “milli kiltiir”

kavramini ilk defa kullanan Ziya Gokalp olmustur.

Kiiltir kavraminin tanimlarimi verdikten sonra kiiltiirin maddi ve manevi

Ogelerini incelemek konunun daha iyi kavranmasi bakimindan faydali olacaktir.
2.1.1. Kiiltiiriin Maddi ve Manevi Ogeleri

Kiiltiirii kendi icinde maddi ve manevi kiiltiir unsurlar1 olarak el almak
miimkiindiir. Bu ayrimdaki amag ikisinin birbiriyle iligkisini ¢oziimlemek ve

niteliklerini agiga ¢ikarmaktir.

Maddi kiltir, bir kiltiirel sistem igindeki teknolojiyi, liretim araglarini,
kullanilan ara¢ ve geregleri, kisacasi goriiniir alandaki her tiirlii insan {iriiniinii
kapsar. Manevi kiiltiir ise, kiiltiirel sistem i¢indeki dini hayatin inanglarini, ahlaki
degerlerini, hukuk sistemini, insan iliskilerini diizenleyen yazili ve yazisiz kurallari,
toplumsal anlama sahip sembolleri, davranislarin gerisindeki her tiir diisiince ve

duygu hallerini, egemen ya da muhalif zihni referanslari belirtmektedir.”

Manevi kiiltiir, bir milleti diger bir milletten ayirabilme imkani veren orf ve
adetlerdir. Kisacas1 bir milleti millet yapan 6gelerdir. Dil, din, tarih, bayrak, millet...
vs. manevi kiiltiir 6geleridir. Manevi kiiltiir maddi kiiltiire oranla daha karmasik ve
soyuttur. Maddi kiiltiir manevi kiiltiire gore daha hizli degismektedir. Kilik kiyafet,

ara¢ ve gereclerdeki bu hizli degisim hemen goriilebilir.

! Sezal, Thsan, a.ge.,s. 111.
2 Aymieser, s. 111-112.
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Maddi ve manevi kiiltiir 6gelerine 6rnek vermeye calisirsak; bir televizyon
vericisi maddi bir kiiltiir unsurudur. Ancak o vericiden yayinlanan programlar bize
manevi kiiltiirii verebilmektedir. Ayn1 sekilde maddi 68e olan bir baski makinesi

tarafindan basilan eserler manevi kiiltiiriin tiyesidir.

Manevi kiiltiirlerini  koruyan, gelistiren ve canliligi1 muhafaza eden
milletlerin maddi kiiltiirde de gelisme saglamalari normaldir. Medeniyetin ve maddi
kiiltiiriin alicis1 olan milletlerin kiiltiirii, yeteri derecede giiclii ve yaratici ise, yabanci
maddi kiiltiir unsurlarin1 bir hammadde gibi isleyebilir. Maddi kiiltiir beynelminel
oldugu i¢in biitiin insanligin emrindedir, buna karsilik manevi kiiltiir milli oldugu

icin o disaridan ithal edilemez.”

2.2. Sosyo-Kiiltiirel Degisme Olgusu

Sosyolojinin en 6nemli ilgi alanlarindan birini toplumsal yapilarin degisimi
sorunu olusturmaktadir. Toplumsal yapida gozlenen farkliliklar, yalnizca gelismekte
olan toplumlarla sinirli kalmamistir ve gelismis toplumlarda bir farklilasma siireci
icerisindedir. Degismenin olmadigi bir insan toplulugunu diisiinmek miimkiin
degildir. yani toplumsal degisme, farkli hiz ve boyutlat da olsa da her toplumda

gozlenen ve toplumun biitiin kurumlarin etkileyen bir siirectir.

Bu baglamda degisme, kelime anlami ile bir durumdan baska bir duruma
gecistir. Toplumsal degisme ise genel olarak bakildiginda, toplumsal durumun

farklilagmasini, doniismesini ifade etmektedir.

Sosyal bilimler i¢in 6énemli bir olgu olan sosyal degisme, bir¢ok bilim adami
tarafindan incelenmis ve anlamli olarak degisik tanimlar1 yapilmistir. Bu tanimlardan

birkag tanesine deginmekte fayda vardir.

Berelson ve Steiner sOyle bir tanim vermislerdir; “Her ne kadar hayatta her
sey degismekte ise de, toplumsal degisme yalnizca toplumun yapisindaki temel ve
genis degismeleri belirtir. Ailenin oOrgiitlenisindeki, hayat kazanma yollarindaki,
dinsel davraniglardaki, insanlar tarafindan benimsenen degerlerdeki ve kullanilan
teknolojideki degismeler 6rnek gosterilebilir. Toplumsal degisme, toplumun temel

kurum ve orgiitlenisindeki kaymalar1 belirlemektedir. Moore da, Berelson ve

% Erkal, Mustafa E., a.g.e., s.132-133.
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Steiner’a benzer olarak toplumsal degismeyi, toplumsal eylem ve etkilesim kaliplar

olan, toplumsal yapinin degismesi olarak tanimlanmaktadir.”

Sorokin de konuyu ele almis ve fizyolojide kan dolagimi ne ise sosyolojide de
degisme odur demistir. Giiniimiizde sosyal degigme, toplum yapisindaki farklilagsma
veya baskalagsma olarak tanimlanmaktadir. Her toplum belirli derecede bir degisme
stireci i¢indedir. Bu ylizden ge¢miste oldugu gibi giiniimiizde de degismeyen, statik

bir toplum diisiinmek miimkiin degildir.”

Toplumsal degisme, toplumun yapisini olusturan toplumsal iligkiler aginin ve
bunlar belirleyen toplumsal kurumlarin degismesi olarak tanimlanabilir.”® Farkli

tanimlar yapilmakla birlikte bu tanim daha geneldir ve kabullenilmistir.

Toplumsal degisme olgusundan bahsedilirken genel olarak ii¢ tiir degismeden
bahsedilir. Sosyo-ekonomik degisim ile kastedilen sey, kaynaklarin tiretimi, dagitimi
ve farkli ¢ikar gruplar arasindaki paylagim gibi konulardir. Siyasal degisim, iktidarin
ve otoritenin dagitimi ve dagilimi, politikalarin formiile edilisi ve iktidarin
kurumsallagsmasi gibi olaylar1 kapsamaktadir. Kiiltiirel degisim ise her tarafa yayilan

bir alan olup, bilgi, teknik, edebiyat ve sanat gibi birimleri icermektedir.”
2.2.1. Sosyal Degismenin Bazi1 Kaynaklar:

Degisim tiim kiiltiirlerin ortak 6zelligidir. Bununla birlikte degisimin hiz1 ise
geleneksel ve gelismis toplumlara gore farkli olabilir. Geleneksel olanda degisim ¢ok
daha yavas gerceklesmektedir. Antropologlar ilkel kiiltiirlerde gézlenmesi son derece
zor degisikliklerin oldugunu kabul etmislerdir. Oysaki giiniimiiz toplumlarinda

degisim c¢ok hizli bir sekilde devam etmektedir.

Toplumsal degismenin kaynaklari, degismeyi harekete gecirirler. Bunlar
biitiin toplumlar icin gecerli, evrensel niteliktedir. Sosyolojide, diger konularda

oldugu gibi degisme i¢in de bir tek neden gostermek yeterli olmayacaktir. Bu ylizden

94 Kongar, Emre, Toplumsal Degisme Kuramlar1 ve Tirkiye Gergegi, Remzi Kitabevi, 9. Basim,
Istanbul, 2002, s. 55.

% Tiirkdogan, Orhan, Koy Sosyolojisinin Temel Sorunlari, Dede Korkut Yaymlari, istanbul, 1977, s.
46.

% Tezcan, Mahmut, Toplumsal ve Kiiltirel Degisme, A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi Yaymlari
No:164, 2. Basim, Ankara, 1991, s. 2.

°7 Tiirkkahraman, Mimar, “Sosyal Degisme, Kurumlar ve Toplumsal Uzlagr”, Bilim Yolu K.U. sosyal
Bilimler Enstitiisii Dergisi, Y1l:1, Say1:1, s. 294.

45



degisime neden olan etmenler birden ¢oktur ve etki dereceleri birbiriyle aym

degildir. simdi bu etmenlerin neler oldugunu agilamaya calisalim.
2.2.1.1. Dogal Cevre

Dogal ¢evre, bir toplumun kiiltiirel ve sosyal yapisi lizerinde giiclii bir etkiye
sahiptir. Tklim olarak soguk bolgelerde yasayan insanlarin yapisal dzellikleri kurak
¢ollerde ya da tropikal bolgelerde yasayan insanlarinkinden daha farklidir. Ornek
olarak Avusturyali aborjinler evcillestirilmesi uygun olmayan hayvanlarin ve
sistematik tarim yapmaya uygun olmayan bir dogada yasamaktadirlar. Bu yiizden
onlarin avci ve toplayicilikla ugragmalari, tarim toplumu olmamalart son derece
dogaldir. Buna karsilik Asya steplerinde ya da Anadolu’da yasayan topluluklarin ise
tarim kiiltiirlerini gelistirmeleri son derece normaldir, ¢linkii dogal ¢evre olanaklari
saglamaktadir. Dogal ¢evre {iizerinde Onemli degisiklikler yapabilen endiistri
toplumlarinda bile ¢evre, bazi durumlarda yasam bigimlerini sinirlandirmaktadir.
Ornegin gevre kirliliginin dogal yasamu tehdit etmesi gelecekte endiistriyel biiyiimeyi

kisitlayabilir.

Madenlerin (demir, bakir, petrol) ve dogal kaynaklarin azalis1 ya da kithig da
toplumsal degismeye oldukca etki etmektedir. Ozellikle petrol sikintis1 tiim diinya

iilkelerini toplumsal olarak etkilemekte ve farkli sorunlara yol agmaktadir.”®
2.2.1.2. Niifus

Niifus ya da biiylime oranindaki ciddi artis ya da azalislar sosyal hayati
olumlu ya da olumsuz olarak etkilemektedir. Ornek olarak asir1 niifus artisini ifade
eden niifus patlamalar o iilkedeki niifus basina diisen geliri azaltmakta, i¢ ve dis

gocleri sikistirmaktadir.”’

Niifus biytkliigii toplusal iligkiler iizerinde giiclii bir etkiye sahiptir. Az
niifuslu yerlesim yerlerinde iligkiler birincildir, ¢ok niifuslu yerlerde ise iligkiler
cogunlukla ikincildir. Ayni zamanda yeni sosyal kontrol mekanizmalari, yeni
kurumlar ortaya ¢ikar. Bu yiizden niifus biiyiikliigli, sosyal hayat {izerinde 6nemli

etkilere sahiptir.

% Tezcan, Mahmut, 1991, a.ge.,s.12.
% Aym eser, s.12-13.
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2.2.1.3. Din

Toplumsal degisimde diisiincelerin, 0&zellikle inang sistemleri ya da

ideolojilerin rolii degismenin nedenleri arasinda say1lmaktadir.'®

Toplumun temel kurumlarindan aile, siyaset ve ekonomik yasam dinin
etkisiyle ¢esitli degisimlere ugramaktadir. Buna 6rnek olarak, Hint toplumunda dinin
toplumsal sistemi, toplumsal tabakalagsmay1 belirleyen bir degisken olusu

gosterebilir. Hinduizm inanci kast sisteminin temelini olusturmaktadir.

Din bununla birlikte din adamlarinin elinde bir silah olmus, kendi ¢ikarlari

i¢in dini alet edinen din adamlari toplumsal degismeleri engellemislerdir.
2.2.1.4. Kesifler, Buluslar ve Teknoloji

Kiiltiiriin maddi ve manevi taraflarindaki biitiin buluslar toplumsal
degismelere yol agmistir. Ayn1 bigimde kesifler de toplumsal degismelerde onemli
rol oynamaktadir. Yeni bir kesif eger toplum iginde benimsenirse toplumun
kiiltliriine eklenir. Bununla birlikte ancak kullanildig1 zaman toplumsal degismenin
kaynagi haline gelir. Ornegin buhar giicii yiizyillar dnce bilinmesine ragmen,
uygulamasi kolay olmamistir. Yaklasik 1700 yillarinda kesfedilmesinden sonra

sanayi devriminin itici gliciinii olusturmustur.

Teknolojiye baktigimizda ise, teknolojinin gelismesi sanayilesmeyi ve biiyiik
toplumsal degismeleri meydana getirmistir. Tarimda makinelesme, tarimsal niifusun
bir kismimin kentlere go¢ etmesini saglamis, kentlesmeyi hizlandirmistir. Boylece
aileler kii¢iilmiis, kadin ¢aligma hayatina girmis, gelenek gorenekler degismis, egitim

ve siyaset kurumlar etkinlik kazanmustir.
2.2.1.5. Liderler ve Toplumsal Hareketler

Toplumsal degismenin diger bir kaynagi da, toplumsal degismeleri planlayan
ve bir sekilde ortaya koyabilen insan eylemleridir. Insan eyleminin iki tiirii dikkat
cekmektedir. Bunlar; giiglii liderlerin onderlik ettigi hareketler ve genis halk

01

kitlelerinin kolektif davramslaridir.'”’ Tarihgiler, tarihsel ve toplumsal degisimi

“biiylik adam” teorisi ile agiklamaya c¢alisirken, sosyologlar, genel olarak bunu

1% Sezal, ihsan, a.g.e., $.567.
"1 Aym1 eser, s.570.
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reddederler ve tarihi bireylerin degil toplumsal kosullarin bireyleri ortaya ¢ikardigini

sOylemektedirler.

Toplumsal hareketlerde toplumsal degisimin énemli itici gii¢leridir. ingiliz ve
Fransiz devrimleri toplumsal hareketlerin en onemli 6rnekleri olarak sayilabilir.
Biiyiikk onderler farki toplumlarda bilingli toplumsal degismeler, kalkinma ve
modernlesme gibi ¢abalarda toplumsal degisme yoniinden 6nemli rol oynamislardir.

Atatiirk, Gandi, Hitler bunlar arasinda sayilabilir.

2.3. Sosyal Degisme Tipleri
Sosyal degismenin konular1 ve sorunlar1 disinda kuramsal goriiniimleri de
sosyolojide 6nemli bir yere sahiptir. Bu baglik altinda sosyal degisme kuramlarini ve

bu kuramlarin belli bagli temsilcilerinin bu konudaki goriisleri yansitilacaktir.

Bu baglamda sosyal degisme modellerini 3’e ayirarak su bagliklar altinda ele

alacagiz.
1- Evrim Modeli
2- Yapisal-Fonksiyonel Model
3- Catisma Modeli.

2.3.1. Evrim Modeli

Sosyal degismenin yonii agisindan ortaya konan degisme modellerinden birisi
evrim modelidir. Sosyal degismenin belirli sathalar i¢inde olustugunu ileri siiren bu

model, sosyal bilimciler tarafindan fazla kabul gormemektedir.

19. yiizyilda bir¢ok diisiiniir sosyal diizensizligi ve degismeyi evrimsel bir
gelismeye bagl olarak agiklamaktaydi. Bu kuramcilar insanligin gelisme ¢izgisini

izleyerek, onun gelecekte alacag sekli de ortaya koymaya calismaktadirlar.'®

Evrimci modelin “dogrusal teorisi” bir dogru iizerinde sosyal degismeyi
hapsetmekte ve sinirlandirmaya c¢alismaktadir. Fazla kabul gormeyisinin temel

sebebi budur. Sosyal degismeyi etkileyen sosyal kuvvetlerin ayn1 dogrultuda bir

192 Ozkalp, Enver, Sosyolojiye Giris, Anadolu Universitesi Egitim, Saghik ve Bilimsel Arastirma
Caligmalar1 Vakfi Yayinlar1 No:86, 8. Baski, Eskigehir, 1995, 5.276.
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degisme modeli yaratacagi belki belli bir siire kabul edilebilir, ama bunun medeniyet

tarihi ile devam edecegi beklenemez.'”

Bununla birlikte sadece dogrusal teori ile sinirlandirilmayan evrim modelinde
“coklu dogrusal teori” dogrusal teorinin eksik yonlerini tamamlamaya ¢alismaktadir.
Biraz da olsa muhtemelcilige kayan bu gelistirilmis teori, tek bir dogru iizerinde

cemiyetteki sosyal degismelerin izlenmesini yetersiz saymaktadir.'®

Toplumun sosyal yapisindaki her miiessesenin ve sosyal kuvvetin
belirleyecegi ayri ayri dogrusallara rastlanabilir. Boylece degismeyi birden fazla

dogrusalda izlemek daha dogru bir yaklagim olacaktir goriisii benimsenmistir.

Toplumsal degismeyi bir yanda diyalektik ve maddeci yaklasimlarla
aciklayanlar varken; Comte, Durkheim, Spencer ve Morhan gibi diisiiniirler

toplumsal evrimi diiz-¢izgisel bir ilerleme diye agiklamaya c¢alismislardir.
2.3.1.1. Auguste Comte

Comte toplumsal evrimi, daha ¢ok insanligin diisiince bigimine bagl olarak
gelisen bir siire¢ olarak ele almistir. Comte, toplumsal degismeyi genel olarak, yani
tiim insanlik icin gegerli olan diiz ¢izgisel bir ilerleme olarak incelemistir. Ona gore

insanlik sirastyla teolojik, metafizik ve pozitivist asamaya ulasmustir.'’

Teolojik asamada tiim kuramsal kavramlar dogaiistii niteliktedirler. Hayal
giicii hayata egemen durumdadir. insanlar bu asamada her seyi iistiin yetenekli

kisilerin (din adamlarinin), tanrilarin isi olarak aciklarlar.

fkinci asama olan metafizik asamada, insan diisiincesi, biitiin olaylarin soyut
gliclerin etkisiyle gerceklestigine inanir ya da herseyi soyut gii¢lere gore agiklar. Bu

asama gecis asamasi niteligi tasimaktadir.

Uciincii ve son agsama olan pozitif asamada ise, insan diisiincesi salt gercegi
aramadan vazgeger, olaylar hakkinda bilgi edinir. Yani kendine goriinen gergek
hakkinda bilgi edinmeye calisir. Bu donemde gozlem, hayal giicline egemen

olmustur.

19 Erkal, Mustafa E., a.g.e., s.226.
1% Ayni eser, 5.226-227.
105 Tezcan, Mahmut, Toplumsal Degisme, Feryal Mat., 3. Baski, Ankara, 1995, s.2.
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Comte’a gore biitlin toplumlar bu asamalardan gecerek pozitif asamaya

ulasacaklardir. Ciinkii insan akli miikemmele ulasmak i¢in ¢alismaktadir.

Auguste Comte yukarida sdyledigimiz diisiincelerinden dolayr kuvvetli
elestirilere maruz kalmistir. Ciinkii o, toplumsal degismenin dinamigini, insan aklinin
mitkemmele ulagsma yetisi gibi toplumsal diizeyde gergekligi olmayan bir nedenle
aciklamistir. Toplumsal degismedeki dinamikleri, siirecleri, mekanizmalar1 ve

nedensel iligkileri aramadig1 i¢in elestirilmistir.'

Comte sosyolojiyi, sosyal statik ve sosyal dinamik olarak ikiye ayirmistir.
Ona gore sosyoloji, hem belirli toplumlari hem de insan tiiriiniin tarihsel gelismesini

incelemelidir. Bu nedenle sosyolojiyi statik ve dinamik olarak ikiye ayirmistir.'"’

Toplumsal statik belirli toplumlardaki diizeni inceleyecegi icin “diizen
kurami1”dir. Toplumsal dinamik ise, toplumlardaki ilerlemeyi inceleyecegi igin

Comte onu “ilerleme kurami” olarak belirtmistir.

Ona gore toplumsal yapi1 ya da toplumsal diizen sosyal statik olarak kullanilir
ve toplumun organik bir biitiin oldugunu ileri slirmiistiir. Auguste Comte’a gore,
toplumsal dinamik, insan diisiincesinin ve toplumlarin ard arda gelen ve zorunlu
evrelerini ifade eder. Toplumsal degisme giiciinii buradan almaktadir. Evrim ve

ilerleme onda insanligin bir ¢esit kaderidir, er ya da ge¢ yasanacaktir.'®

Toplumsal diizen ve ilerleme, toplumun statik ve dinamik yonleridir.
Toplumsal diizen, daha ¢ok uyumu ve dayanismay: belirler. ilerleme ise dogal
yasalara gore toplum diizenini bir sekilde toplumun gelisimini anlatir, toplumsal
ilerleme Onceki toplumla catisarak degil, onun bir devami olarak yasanir. Daha
onceki toplumun gelmis oldugu diislinsel ve toplumsal seviyeye bir seyler ekleyip

onu asarak yasanir.

Comte’a gore toplumu, birey ve aile meydana getirir. En kiigiik toplumsal
birim, birey degil ailedir. Ciinkii birey ve toplum farkli niteliktedir. Bireyde kisisel
icglidii egemenken ailede, sempati i¢giidiisii vardir. Bu i¢giidii, bireydeki egoizmi

dengeler, aile icinde birey bencillik yerine elcil iggilidiilerini 6grenir. Bunlar esler

106 Age.,s.2.
107 Ozkalp, Enver, a.g.e., s.48.
1% Kazilgelik, Sezgin, Sosyoloji Teorileri I, Emre Matbaasi, Konya, 1994, s.47.
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arasindaki baglilik, biyiiklere saygi ve kiigiiklere sevgidir. Bununla birlikte
toplumsal hayata ise zihinsel melekeler egemendir. Aile, birey ile toplum arasindaki
bir kdpriidiir. Comte tam bir toplumcudur. Ona gore toplum bireyden soyutlanmis bir

nesne degildir, tam tersine, birey toplumdan yapilmis bir soyutlamadr.'?”
2.3.1.2. Herbert Spencer

Evrim modelinin bir diger temsilcisi de Herbert Spencer’dir. O toplumu bir
organizmaya benzetmesinden dolay1, toplumsal gelismeyi de organik evrimle
karsilagtirarak aciklamaya yonelmistir. Evrimi genel olarak ilerleme ile nitelendirdigi
icin, sosyal evrimi de ilerlemeci olarak nitelendirmistir. Insan toplumunun agir agir

da olsa daha iyi bir duruma dogru ilerledigini ileri stirmektedir.

Spencer, Comte’dan farkli olarak insan diislincesini toplumsal evrimlesmenin
bir dl¢iitli olarak almaya karsi ¢ikarak ve toplumsal 6rgiitlenme diizeyinde gézlem ve

aragtirmalar yoluyla bir toplumsal degisme kurami gelistirmeye ¢aligsmaktadir.

Toplumun gelismesi, endiistriyel toplum haline gelmesi ona gore bir evrim
stirecinde olusur. Toplum bu evrim sirasinda gittikge karmasik hale gelir ve toplumu
meydana getiren pargalarin fonksiyonlarinda farklilagmalar baglar. Bu evrim sonunda

toplum endiistriyel bir diizene kavusur.''°

Spencer bu siiregte niifus artisina biiylik bir 6nem vermektedir. Toplum ona
gore bir organizmaya benzer. Organizmalar hiicrelerin ¢ogalmasi, farklilagmasi ve
yeni dokular ve organlar olarak nasil orgiitlenerek biiyiiyor ise toplum da dyle biiyiir

ve evrimleserek gelisir.

Spencer, Darwin’in evrim siirecindeki dogal ayiklanma goriisiiniin 6nemine
deginir ve bununla birlikte, Lamark’in edinilmis karakteristik 6zelliklerinin miras
kaldig1 goriisiinii de benimser. Boylece evrim teorisi daha ¢ok bu yonde, biyolojik bir

¢izgide gelisir.""

Spencer, biyolojide meydana gelen son gelismelerle A. Comte’dan daha ileri

bir agamaya gitmistir. Kuram daha tabiatgr bir yone dogru kaymistir. Spencer’in

19 K ongar, Emre, Toplumsal Degisme, Bilgi Yaymevi, Ankara, 1972, s. 75.

"% Gzkalp, Enver, a.g.e., 5.277.

" Swingewood, Alan, Sosyolojik Diisiincenin Kisa Tarihi, Cev: Osman Akinhay, Bilim-Sanat
Yayinlari, Ankara, 1998, s.71.
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sosyal organizmi, Comte’un kabul ettiginden daha genis dlgiide biyolojik organizmle

karsilastirmanin miimkiin olacagi goriisiine varmaktadir.'"?

Spencer’da evrim siireklidir. Bu evrim en basit halden en karmasik duruma
ilerleyen, gelisen ve devamlilik arz eden bir siirectir. Evrimle beraber toplumun
karmagiklig artar, kurumlarin da birbirlerine olan bagimlilig1 artar. Gelismis olan
biitiin toplumlarda, merkezde yer alan boliimlerin yikima ugramasi toplumsal

yasamin siirdiiriilmesini engeller.

Herbert Spencer, toplumlari organizmaya benzetmesini su sekilde agiklar:
“Toplum, yasayan bir organizma gibi siirekli olarak bir biiyiime i¢indedir. Yasayan
viicutlar gibi biiyiidiikge kendisini meydana getiren parcalar farklilagir ve bdylece
toplumlarin yapilar1 da biiyiir. Birbirlerine benzeyen pargalar, farkli nitelikte olan
etkinliklere sahip olurlar. Bu etkinlikler, sadece birbirlerinden farkli olmakla
kalmayip, birinin varligi 6tekinin varligini olanakl kilar. Boylece karsilikli yardim,
parcalarin birbirlerine olan bagimliliklarin1 anlamli kilar, sonunda da, beraber ve
birbiri i¢in yasayan bu parcalar aynen bireysel organizmalardaki genel ilkeye uygun

olarak bir biitiin meydana getirirler.”' "

2.3.1.3. Emile Durkheim

Durkheim da toplumsal de§isme konusunda diger evrimciler gibi
diistinmektedir. Ancak Durkheim, Comte ve Spencer’dan farkli olarak sosyolojisini
tamamen toplumsal olgular lizerine kurmustur. Durkheim, biitiin toplumsal olgularin
nedenini baska toplumsal olgularda aramaktadir. Ona gore, bir toplumsal olgunun
belirleyici nedeni, bireysel bilingte degil, ondan 6nce gelen toplumsal olgularda
aranmalidir.'" Eger bir toplumda degisme varsa bunun nedeni yine bir baska
toplumsal olgudur. Durkheim’a gore toplumsal olgular bireylerin iizerindedir, bu

nedenle bireyler iizerinde baski yaparlar.
Durkheim, ¢o6ziimlemelerinin sonucunda toplumsal farklilasmay1 ve
dolayisiyla degismeyi isboliimiiniin gelismesine baglamaktadir. Isboliimiiniin

gelismesi ile niifus artist dogru orantihidir. Niifus azken ve isbdliimii yokken

"2 Freyer, Hans, i¢timai Nazariyeler Tarihi, Cev: Nermin Abadan, Seving Matbaasi, Ankara, 1968,
s.146.

13 Kongar, Emre, 1972, 5.72.

"4 Aymi eser, s. 81.
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toplumda mekanik dayanisma egemendir. Boyle toplumda bireyler benzesiktir.
Toplumda gelenekler egemendir ve bireycilik goriilmez. Niifusun artmaya baslamasi
ile beraber igboliimii ortaya cikar. Isboliimiiniin ortaya cikmasi ise toplumlart
mekanik dayanigmadan organik dayanigmaya gotiiriir. Organik dayanigmanin
egemen oldugu toplumlarda, bireycilik gelismistir. Ihtisaslasma artar, din

evrensellesir, yerel baglar zayiflar ve evrensel degerler gelisir.

Durkheim’a goére, toplumsal biling, bireysel bilingten farklidir ve onun
tizerinde onu etkileyen bir kavramdir. Bireysel zihinlerin birbirlerinden yalitilmasi
yerine, birbirleriyle daha yakin iligki igerisine daha farkli duygu ve davraniglar ortaya
ctkmaya baglar. Bu duygu ve davranislar birey halinde iken olmayan davraniglardir.
Toplum pesinden giden birey kendi kisiligini ortak bir ama¢ pesinde unutur. Artik
davranislar;, kendi disindaki baska kisiler tarafindan sekillenmektedir. Iste bu

nedenle Durkheim, toplumsal biling ile bireysel bilinci birbirinden ayirmustir.

Toplumsal olgular, seyler gibi incelenmelidir. Toplumsal olgu ancak baska
bir toplumsal olguyla agiklanabilir, gibi 6nermeler sosyolojinin, doga bilimlerin de

oldugu gibi aym anlasilirlikta yasalar kurmaya caligmasi gerektigini soyler.'"”

Durkheim toplumsal igbolimiinii iki bigimde ele almistir. Bunlardan ilki
“mekanik dayanisma”, ikincisi ise “organik dayanisma”dir. Mekanik dayanisma
kiigiik ve gelismemis toplumlarda goriiliirken, organik dayanigsma biiyiik ve gelismis

toplumlarda goriilmektedir.

Durkheim’a gore isboliimii, modern toplum i¢in ¢ok dnemli, hem ahlaki hem
de bilimsel prensipler haline gelmistir.''® isboliimiinii modern bir toplumun ayakta

kalabilmesinin en temel sart1 haline getirmistir.

Toplumsal dayamismanin farkli tiirleri vardir, tipki farkli toplum tipleri
oldugu gibi. Geg¢misteki toplumlar siyasi Orgiitlenmeden yoksun olan bigimsiz
toplumlardir ve oradan oraya gezinen akraba topluluklarindan kentlerde yasayan
gruplara kadar uzanirlar; ikinci tip ise siyasi Orgiitlenme veya devlet ile
tanimlanmaktadir ve bu toplum tipi kentlerde ortaya ¢ikip son nokta olan biiyiik

cagdas uluslara kadar uzanir. Her iki toplum tipinde de; Durkheim’e gore farkli bir

'3 Ergun, Dogan, 100 Soruda Sosyoloji El Kitab1, Gergek Yaymnevi, 1979, s.85.
' Bottomore, Tom, Robert, Nisbet, Sosyolojik Coziimlemenin Kisa Tarihi, Cev: Mete Tuncay, Aydin
Ugur, Ayra¢ Yayinevi, Ankara, 1997, 5.204.
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toplumsal dayanisma tipi goriiliir. biri zihinlerin benzerligine ve fikirler ile duygular
birligine, obiirii ise islevlerin farklilasmasma ve isboliimiine dayamir. Ilkinin
etkisindeki bireyler neredeyse kitlelerin igerisinde erirler, Obiiriinde ise her bireyin

biitiin refahi i¢in baskalarinin yaptig1 6zel katkilara bagimli olan alan vardir.'"’

Durkheim’e gore toplumsal isboliimii gelistikge, diger bir deyisle isbdliimii
ile birlikte mekanik dayanismanin egemen oldugu farklilasmamis toplum tipinden,
organik dayanigmanin yaygin oldugu farklilasmis toplum tipine gecilmektedir. Bu
hususta Durkheim, isbdliimiiniin gelismesinde temel unsur olarak niifus yogunlugunu
goriir. Isbdliimiiniin sonucu organik dayamsmanin egemen oldugu toplum tipi
yayginlagir. Bu toplum tipinde bireyler heterojendir, mekanik dayanismada egemen

olan ortak duygu, diisiince ve ahlaki benzerlik kaybolmustur.

Bireycilik ve uzmanlasma 6n plana ¢ikmistir. Diger bir deyisle, organik
dayanismada bireyler farkli gorevler iistlendikleri i¢in farklilasirlar. Buna kosut
olarak, bireysel irade bagimsizlasip gelisirken, toplu irade o Olgiide etkinligini
kaybeder. Ayrica niifus yogunlugu, toplum icindeki sosyal kontrolii gii¢lestirir.
Burada etkili olan faktr kollektif bilincin kaybolmasidir.''® Durkheim’da toplumsal
yap1 ve bi¢imler, onceki ilkel yapilardan dogmaktadir. Bir onceki yapi, bir sonraki

yapiy1 belirlemektedir. Simdikini anlayabilmek i¢in 6dnceki yapilara bakmak gerekir.

Toplum ne kadar kiigiik olursa, benzerlikler farkliliklardan daha fazla olur ve
bireylerin zihni daha fazla birbirlerine benzer. Ayni sekilde (hem niifus hem de
toplumsal baglar bakimindan) toplum genisledik¢e bireyler arasindaki kit kaynaklar
ugruna rekabet artar, hayatta kalmak i¢in 6nemli olan toplumsal farklilasma da
oranda gerekli olur ve bdylece “isbdliimiiniin toplumsal dengenin en temel kosulu
haline gelir.” Toplumsal dayanigmanin, doniisiimlerinin ve tiim tarihin arkasinda

yatan temel faktor, toplumlarin hacim ve yogunluklarnin ayni anda biiyiimesidir.'"”

Toplum, toplumsal olgularin basit bir toplami degil, tam tersine, toplumun
cesitli 6gelerini, kimyasal olarak (mekanik olarak degil), basit, bireysel bir deneyime
doniistirmekten ziyade, daha iist, dinamik bir gerceklik diizeyinde birlestiren bir

organizmadir. Tarihsel ve nesnel bir nitelik tagiyan toplum yapisi, yeni ortaya ¢ikan

"7 A.ge., 5.209.
"8 Kizilgelik, Sezgin, a.g.e., s. 62.
19 Bottomore, Tom, Robert, Nisbet, a.g.e., s.209.
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ilkelerle sekillenmistir ve gerek mekansal, gerekse zamansal olarak bireyi asan,

kendine 6zgii bir gercekliktir.

Isboliimii, toplumlarm, yapisim dogal olarak isbdliimiiniin belirledigi bir
stirecle, mekanik dayanisma durumundan organik dayanisma durumuna gectigi bir
tarihsel evrim teorisi gelistirmektedir.insan ayni1 anda hem daha birey haline gelirken,
hem de daha fazla toplumsal olmaktadir.'*® isbdliimii sonrasinda birey bir meslek ya
da bir iste uzmanlasarak daha bireysel olmaktadir; ancak ayn1 birey baska ihtiyaclar
icin ise diger insanlara muhta¢ oldugu icin onlarla birlikte yasamak zorunda

kalacaktir. Bu da sonugta bireyin daha toplumsal olmasi anlamina gelmektedir.

Mekanik dayanisma, insanlar arasindaki benzerlik iizerine kurulmustur.
Farklilasmanin en az oldugu kiigiik gruplarda her tiirlii davranis, duygu benzerligi
olan gruplarda mekanik dayanisma s6z konusudur. Bu benzerlik bireyleri bir arada
yasamaya sevk eder. Bu nedenle mekanik dayanisma benzerliklerin bir araya

getirdigi dayanigsmadir.

Durkheim’e goére mekanik dayanismanin egemen oldugu toplumlarda,
bireyler, diisiince ve ahlaksal homojendirler, uzmanlasma yoktur. Bunlarla birlikte,
ortak diisiince ve inanglarin toplami anlamina gelen kollektif bilincin varligi ve

egemenligi 6n plandadir.

Toplum iiyeleri “ortak hedef” yoniinden birbirlerine benzemektedirler. Bu tiir
toplumlarda iiyeler arasi baglar kuvvetlidir. Bireyler, birbirleriyle uyum ve harmoni
icerisinde olup, bireysel kimliklerini kaybederek kollektif bilincin pargasi haline
gelirler. Bu kollektif biling diisiincesinde temel olan unsur, ortak inang ve temel
degerlerdir. Durkheim’a gére mekanik dayanigsmanin yaygin oldugu farklilasmamis
toplumlarda sosyal aksiyon paylasilan ortak degerler ve inanglar yoluyla kontrol
edilir ve toplum gelistikce degerler 6zel aksiyonlardan ayrilir ve genel prensipler
seklini alirlar. Aslinda Durkheim’a gore paylasilan ahlaki degerler kompleks
toplumlarin gelismesinde 6nemli rol oynarlar ve bundan dolay1 sadece aliskanliklar

zorunluluk halini alir ve sosyal yasam diizenler.'”'

120 Swingewood, Alan, a.g.e., s. 139.
12! Kizilgelik, Sezgin, a.g.e., s. 61.

55



Organik ve mekanik dayanisma arasinda iligkilerin olugsmasinda da fark
vardir. Mekanik dayanismadaki kendiliginden yani bir dis etkiye bagh olmaksizin
olusan iligkilerin yerine, organik dayanigsmada sozlesmeye dayali iligkiler egemendir.
Kisacasi, canli organizmadaki tiirlii organlarin birbirlerini destekleyen fonksiyonlari
sayesinde biitiinlin yagamimni silirdiirmesine benzeyen organik dayanigmada,

uzmanlasma sonucu bireyler arasi farklilasma ortaya cikmustir.'?

Boylece insanlar birbirlerini tamamlar durumdadir. Her bireyin bir
bagkasindan farkli olmasi ile toplumsal gorevini yerine getirmesi mekanik
dayanismadan farkli bir sekilde ama daha giiglii bir dayanismayi ortaya

¢ikarmaktadir.

Mekanik dayanigsma, bireyi dogrudan ve uyumlu bi¢cimde topluma baglayan
bir benzerlik yapisi olarak agiklamakta, bdylece bireysel eylem daima kendiliginden,
insiyatifsiz ve kollektif bir kimlige biiriinmektedir. Buna karsilik, organik
dayanigmanin temeli isbdliimii ve toplumsal farlilasmadir. Toplumsal yapi ileri
diizeyde bir karsilikli bagimlilik, sanayi gelismesi, yiiksek niifus orani, ahlaki ve
maddi yogunlukla karakterize edilmistir. Toplumsal benzerlik aracilig1 ile saglanan
dayanigsmanin yerine, farkliliklar ve toplumsal baglarin kuvvetlendirilmesiyle
saglanan dayanigsma alir. Birey artik biitiiniiyle kollektif bilincin kiskacinda degildir,

daha fazla bireysellik ve kisisellik sergilenmektedir.'**

Buna karsilik, toplumsal isbdliimii gelistikce bireyler arasindaki farklilagma
cogalir. Ihtisaslasma bireyler arasindaki farklilasmayr dogurur. Bu farklilasma
sonunda, mekanik dayanismadan farkli bir dayanisma ortaya c¢ikar. Bu sekilde
farklilasan insanlar arasindaki etkilesim, basit bir etkilesim degildir. isbolimii
sonunda, artik bagkalar1 bizi tamamlar hale gelir. Bdylece insan ve toplum birbirinin
ayrilamaz parcasi haline gelir. Bu dayanigsmanin nedeni mekanik dayanigsmanin tam

tersine, insanlar arasindaki benzerlikler degil farkliliklardir.

Toplumsal biling, bireysel bilinci baz1 konularda serbest birakir. insan
kendisini bagkalarindan ayiran bireysel etkinlige sahiptir. Bireysel bilincin serbestligi

genisledigi oranda, dayanisma sonucu ortaya ¢ikan birlik ve beraberlik daha yiiksek

122 A ge.,s. 62.
123 Swingewood, Alan, a.g.e., s.141.

56



olur. Ciinkii bireysel etkinlikler sonunda, kisi, baskalarindan ayrildig1 oranda onlara
bagimli olur. Sonunda, birbirlerinden farkli ve birbirleriyle dayanigsma halinde olan
bireylerin meydana getirdigi topluma baglilik daha yiiksek olur. Bu dayanisma
gelismis hayvanlarin organlart arasindaki iligkiyi hatirlattigi i¢cin Durkheim buna

organik dayanigma adini veriyor.

Toplumsal dayanisma, toplumsal sistemin i¢ isleyisinin kendiliginden bir
sonucu degildir.'"** toplumsal dayanisma toplumsal hayatin zorunlu bir sonucudur.
Bu dayanisma da bireylerin iradesi degil, toplumsal olgularin bir sonucu olarak

ortaya ¢ikar.

Mekanik dayanismada bilinglerin benzerligi, bastirici kanunlarin herkese ayni
inang ve davranisi empoze etmesine yol agar.'® Bastirict kanunlar, tiim bireylerin bu
ortak degerler etrafinda ayrilmadan yasamalarin saglar. Yani kendi i¢ diizenini
devam ettirmeye ¢alisir. Ciinkii mekanik dayanigma benzerlik iizerine kurulmustur.
Bu benzerligin ortadan kalkmasi o toplumun da bir anlamda bir anomi yasamasina

neden olur.

Isboliimiiniin artmas1 ile farklilasmis fonksiyonlarin biinye ve iliskileri
saptayan eski haline getirici kanunlar1 ¢ikarir. Bu iligkiler, aykir1 davraniglar sadece,
eski hale getirici tedbirlerin almmasina neden olur.'”® Bu kanunlar bireylerin
davraniglar saptamalarini 6nlemeye yonelik cezalar igerir. Tiim bunlarla birlikte
Durkheim, mekanik dayanisma ve organik dayanismanin 6lgiitlerini somut olarak
gosterebilmek i¢in cezalandirict hukuku, organik dayanismada ise iade edici hukuku

yaratir. 127

Mekanik dayanigsmanin aksine organik dayanigsmada isboliimii yani bir
anlamda ekonomi 6n planda oldugu i¢in sapan davranislarda cezalandirmak yerine

bir anlamda verilen zararin tazmini yoluna gidilmektedir.
2.3.2. Yapisal-Fonksiyonel Model

Yapisal-fonksiyonel degisme kurami, kendisinden oOnceki biitiin insanligi
kapsayan degisme modellerini elestirerek ise baslar. Buna gore degisme analizler

tiim insanlik diizeyinde degil, daha alt diizeyde, tek tek toplumlar ve o toplumlarin alt

24 A ge., 5.126.

125 Kongar, Emre, 1972, s. 82.

126 Ayni eser, s. 83.

127 Kizilgelik, Sezgin, a.g.e., s. 63.
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sistemleri diizeyinde yapilmasi gerektigine savunurlar. Bu yaklagima gore her
yapinin bir fonksiyonu vardir. Fonksiyonlar, yapilardan once gelir. Yapilar

fonksiyonlar1 degil, fonksiyonlar yapilari meydana getirir.

1930’lar ve 1960’lar arast Amerikan sosyolojisine hakim olan bu yaklasim
kendi kendini dengeleyen bir sistem olan toplum anlayisiyla temel analizleri yapiyor.
Yani toplum sahip oldugu tiim alt sistemler arasi iligkiler yoluyla en iyi diizeni
saglayacak bicimde islemektedir. Tiim Ogeler birbirleriyle uyumlu ve biitlinliik

icerisinde calistig1 siirece diizen vardir.

[k bakista mevcut diizenin devamliligini mesrulastirici, statiilkonun devamini
saglayici bir kuram gibi goziiken yapisal-fonksiyonel model aslinda degisime iliskin
Oonemli goriislerde sunuyor. Buna iligkin olarak islevlerin evrimsel farklilagmasi
kavramsallastirmasi ¢ercevesinde degisim aciklanmaya calisiyor. Yapisal farklilagsma
esas olarak, ayn1 yapi tarafindan yerine getirilen fonksiyonlarin zamanla, ¢gogalmalari
ve ihtisaslagmalar1 neticesinde, birbirinden ayrilarak, kendilerini yerine getirecek

yeni yapilar yaratmalart demektir.'*®

Bunu bir 6rnekle aciklamak gerekirse aile
kurumunu ve fonksiyonlarini ele alabiliriz. Onceleri aile iiretim, egitim, gocuk
biiylitme gibi pek ¢ok fonksiyonu yerine getiren bir yapi iken, modern kent
toplumlarinda iiretimin fonksiyonunu fabrikalar ve isyerleri, egitim fonksiyonunu
okullar, kismen de olsa ¢ocuk biiyiitme fonksiyonunu da kresler almistir. Yani bir
yapmin veya kurumun istlendigi fonksiyonlar farklilastik¢a ve ihtisaslastikca yeni
yapilar ortaya c¢ikiyor ve toplumsal degisme bu sekilde uyum ve biitiinlesme

icerisinde gergeklesiyor.

Yapisal-fonksiyonel model toplumun alt sistemlerini incelerken bireye kadar
iner. Bireyi belli bir toplumsal rol ig¢inde ele alir. Linton rol kavramini yapisal-
fonksiyonel model igerisine yerlestirmistir. Ona gore toplumlarin fonksiyonlarini
yerine getirmesi bireylerin ya da gruplarin karsilikli olarak davranis kaliplarina
(rollere) sahip olmalarina baglidir. Bu davranis kaliplari bireyin sahip oldugu statiiler
tarafindan bi¢imlendirilir. Rol statiiniin dinamik tarafin1 ifade eder. Rol ve statii

birbirinden ayrilamaz.

128 Kongar, Emre, 2002, s.145-146.
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2.3.2.1. T. Parsons ve M. Merton

Bu model igerisinde 6nemli bir yer tutan Talcot Parsons, bireylerin
(aktorlerin) toplumsal eylemlerinin toplumsal kurumlar tarafindan belirlendigini
sOyler. Din, ahlak, ekonomi gibi toplumsal kurumlar, bireylerin belli toplumsal
kisiliklerinde sahip olduklar1 rollerin yerine getirilmesini diizenler.'* Parsons
kisacas1 toplumsal degismeyi bir denge igerisinde basitten karmasiga dogru giden bir

toplumun normal evrimi olarak gortir.

Yapisal-fonksiyonel kuram iginde diger bir diislinlir Robert Merton ise
toplumsal degismeyi “anomi” kavrami ile agiklamaya g¢aligir. Merton anomiyi sdyle
aciklamaktadir; kisinin ¢evresi toplumsal yap1 ve kiiltiirel yap1 olarak ikiye ayrilir.
Kiiltiirel yap1 belli bir toplum ya da grup iiyelerinin ortak davraniglarini yoneten
orgiitlenmis bir seri normatif degerlerdir. Toplumsal yapi ise bir toplumun ya da
grubun tiyelerinin ¢esitli sekillerde i¢inde bulunduklar1 6rgiitlenmis bir seri toplumsal
iliskilerdir.”*® iste anomi kiiltiirel norm ve amaglar ile toplumsal iligkiler arasinda
kopma oldugu zaman ortaya ¢ikan kiiltiirel yapinin yikilmasit durumudur. Kisacast,
toplumsal ¢evre ile kiiltiirel ¢evre arasinda uyumsuzluk oldugu zaman gerilimler
ortaya cikar, bu gerilimler giderilemez ise anomi meydana gelir. Anominin bas
gosterdigi  toplumlarda siddetli huzursuzluklar dogar ki, bu da toplumun

¢oziilmesiyle neticelenebilir.

Sonu¢ olarak Merton toplumsal degismeyi toplumun kendi i¢ isleyis
mekanizmalar1 ile agiklamaya c¢aligmaktadir. O, toplumda gerekli denetim
mekanizmalar1 bulundugu siirece toplumun i¢ ahengini ve huzurunu devam
ettirecegini ve sadece toplumsal sistemin farklilagsma yoluyla degisecegini, anomi
biiylidiigli ve siirekli hale doniistiigiinde ise degisimin kokli ve siddetli olacagini

belirtir.
2.3.2.2. P. Sorokin

Sorokin’in degisme modeli kiiltlir sistemlerine dayanir. Her toplum, belli
kiiltiir sistemlerinin altinda belli yapiya sahiptir. Toplumlarin yapilarini belirleyen

kiiltiir Gst sistemlerinin temeli ise dis gergeklerin algilama sekilleridir.

12 A ge.,s.152.
B0 Ayni eser, s.154.
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Sorokin’e gore, li¢ tir kiiltlir sistemi vardir. Duyumsal, diisiinsel ve iilkiisel.
Bu kiiltiirleri belirleyen temel nitelik, algilanan gergeklerdir. Duyumsal kiiltiiriin
temeli gercegin duyu organlari ile algilandigt ve bunu disinda baska gercek
olmadigidir. Diisiinsel kiiltiirde, gercek, duyum ve madde dis1 gergektir. Ulkiisel
kiiltiire hakim olan gercek ise yukaridaki iki tip gercegin akil yolu ile yapilmis

bilegimidir.""

Sorokin, insanin fiziksel olarak A’dan B’ye ya da B’den A’ya hareket ettigi
gibi, kiiltiirel obje ve degerlerin de ayn1 hiz ve giigliikle bu sekilde karsilikli
hareketliliginin s6z konusu olup olmadigini tartisir. Ayni kiiltiirel obje ya da deger
uygar toplumdan uygarlagmamis topluma, kent toplumundan kir toplumuna hareket
ettigi gibi acaba ayn1 hiz ve giicliikle alt tabakadan {ist tabakalara, kirsal alandan

kentsel alanlara hareket etmekte midir?

Sorokin’e gore bir sosyal gerceklikten digerine hareket ya da etki ¢ok nadiren
tek taraflidir. Her kiiltiirel hareketin bir de kars1 hareketi vardir. Ancak bu giiclii ve
rafine kiiltiirlerde bu karsi hareket zayiftir. Hareketin yoni giiglii kiiltlirlerden
asagidaki zayif kiiltlirlere dogrudur. Ancak, kiiltiirler arasinda bir derece farki yoksa
o zaman da fiziksel ag¢idan giiclii olan kiiltiir zayif olani etkilemektedir. Burada
Sorokin, fetihlerin, iggallerin ve somiirgeciligin kiiltiir yayilmasinda etkili oldugunu

ifade eder.

Dolayisiyla Sorokin’e gore kiiltiirel temas gegiste, istteki kiiltiir daha
avantajli olmaktadir. Bu ister bir kiiltiiriin digerinden derece olarak daha liste ve
gelismis olsun, isterse gelismislik bakimindan ayni1 olmasina ragmen fiziksel kuvvet

bakimindan tistiin olsun.

Sorokin siirekli degisen bu sistemlerle (ya da sistemlerin bir araya gelmesi
sonunda ortaya ¢ikan iist sistemlerle) ilgili olarak iki genel ilke beraberinde getirdigi

esaslar sunlardir;

1- Birinci ilke sistem ve {ist sistemlerin kendi i¢lerinde degisme egilimleri
oldugudur. Bir sosyo-kiiltiirel sistemin degismesi icin ilave bir neden, bu sistemin,
esas olarak, degisme olan baska sistem ve giiclerden meydana gelmis olmasidir. Bir

sosyo-kiiltiirel sistem i¢inde degisme bulunmasi, onun nasil bir gelisme gosterecegi

! Yozgat, Fazil, Sosyal Degisme Faktorleri, Firat Ofset, Ankara, 1997, s.30.
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132 Her sistem siirekli degisme i¢inde bulunur ve her sistem gerek

bir sonu¢ dogurur.
dis 6gelerin gerekse i¢inde bulundugu {ist sistemlerin etkisi altinda bulunur, higbir
zaman ilk duruma geri donmez. Ve kendini mutlak anlamda higbir zaman

tekrarlamaz.'>

2- Sorokin’in ikinci ilkesi degigsmenin siirlari ilkesidir. Sorokin’e gore iki
degisken arasinda iligkinin belirli sinirlar1 vardir. Bu sinirlar disinda iligki yok olur ya

da temelli degismeye ugrar.

Sorokin de sosyal tabakalasma onemli bir yer tutar. Sorokin tabakalagsmada
iki boyuta bakmaktadir. Bunlardan birincisi ekonomik boyuttur. Zengin ve fakir ayni
tabakada yer alamazlar. Ikincisi ise siyasi boyuttur, ydneten ile ydnetilenler yine aym
tabakada yer alamazlar. Tiim toplumlarda tabakalasmanin var oldugunu sdyleyen

Sorokin, buna neden olarak insanlar arasindaki dogustan gelen farkliliklar: gosterir.

Bunlara ilaveten Sorokin, niifus arttik¢a sosyal tabakalagmanin da Oonemini
vurgular ve Sorokin niifus arttik¢a sosyal tabakalagmanin ve de 6nemli bir sekilde

e g - e 134
esitsizligin artacagini ileri siirer.

Kiiltiirtin her bolimiinde diger bdoliimlerinden ayri1 olarak fonksiyon ve
degismelerin  sinirli  bagimliligt  mevcuttur, her bolim igerisinde kiiltiiriin
biitiinlindeki veya diger boliimiindeki degismeler iizerinde gozle goriiliir bir etki

yapmadan ikinci derecede bir siirii degisiklik ortaya ¢ikabilir.
2.3.3. Catisma Modeli

Toplumun ahenkli ve biitiinlesmis bir varlik oldugu goriisiiniin antitezi
catisma modelidir. Catisma modeline gore toplum, birbirleriyle ¢atisan birimlerden
ve Ogelerden kurulur. Toplumun degismesi bu ogelerin itici giicli ile olmaktadir.
Toplumsal biitiinliik ise toplumsal 6geler ve birimler arasindaki ahenk ve uyusmanin
sonucu degil, toplumsal birim ve ogeler arasindaki ¢atismanin ortaya koydugu zit

kuvvetlerin dengelenmesi sonucu ortaya cikar.

Catigsma, yapisal-fonksiyonel yaklagima gore genellikle bir toplumsal hastalik

gibi goriliir. Buna karsilik, ¢atisma modelleri bunu, toplumun dogal bir niteligi

12 Kizilgelik, Sezgin, a.g.e., 5.529.
13 Aymi eser, s.530.
1% Aymi eser, s.530.

61



sayarlar. Ornegin Cooley’e gore herhangi bir sekilde ortaya ¢ikan ¢atisma, toplumun
hayatidir. Ilerleme, bireyin, smnifin ya da grubun kendi idealini gerceklestirmek igin
yaptig1 miicadeleden dogar. Bu ¢atigsma, saglikli bir gelismenin isaretidir. Park ve
Burgess de “Nerede bir catigma varsa, oradaki davranislar bilinglidir ve akilcidir”
diyerek, toplumdaki mevcut catigmalari bir deger yargist ile toplumsal bilimlere

sokmak istemektedirler.'*>

Catisma modelinin altinda yatan c¢ikar catismasi sonunda ulasilan denge
kararsiz bir denge halidir. Mevcut denge, catisan ¢ikar arasindaki uzlagsma sonunda
ortaya ¢ikmistir. Fakat bu uzlagma, isteyerek ulasilan bir nokta degil, gili¢liiniin,
gligsiize bas egdirmesi seklinde ortaya ¢ikmis bir dengedir. Bu niteligi zorlanmaya

dayanir.

Ise zorlama ¢atisma modelinin iki énemli kavrammna yol acar. Bunlardan
birincisi orta boy degismenin kaginilmazligidir. Zorlamalar devamli denge halinde
kalamayacagi i¢in degisme kaginilmazdir ve toplum diizeyindedir. Yani, degismenin
nedenleri daha biiyiik diizeyde insanlikla ilgili bagka bir biiyilkk boy kaynakta

aranmasina gerek yoktur.

Toplumsal degismenin meydana gelmesi, catisma modeline gore, somut
ancak yonetici sinifta bir degisiklik olmasi ile olanakhidir. Ayrica ¢atisma fikrinin
ekonomik ve toplumsal ¢ikara baglanmasi, siyasi bilimlerde oldugu kadar ekonomi

ile de iliski kurulmasina yol agmustir.
2.3.3.1. K. Marx

Sosyal degisme gorlisi K. Marx sosyolojisinde de yanitin1 bulmus,
materyalist elestiri anlayisina dayanarak temel nedenlerine kadar kanunun
arastirilmasina gidilmistir. Bilindigi {izere Marksizmdeki sosyal degisme olgusu
ihtilalci nitelik tasimaktadir. Marx’a gore ihtilaller tarihin lokomotifidir, yani esas

tastyici giicleridir.*

Cok yaygin bir sekilde bilindigi lizere Marx’in sosyal degisme anlayis1 tarihi

maddecilik ve diyalektik {izerine kurulur. insanlik tarihini sinif miicadeleleri tarihi

135 Kongar, Emre, 1972, s.152.
¢ fnang, Hiisamettin, Marx ve Pareto’nun Sosyolojik Ag¢idan Karsilastirlmasi, Yaymlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul Universitesi, 1999, s.101.
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olarak gormesi ve son tahlilde ekonomik determinizm yasalarin, toplumlarin
geleceklerinin mutlak belirleyicisi olacaklar1 iddiasi onun sosyal degismeyi hangi

zemin lizerine oturttugunu gdsteriyor.

Marx’ta ¢atigmanin esasini olusturan ogeler, kapitalizmdeki para ve degisim
giicli ile emek arasindaki ¢eliskiden dogmaktadir. Ve bu catisma yeni bir toplum
tipine gegisin baglangic1 ve motorudur. Ona gore ¢atisma olmadan ilerleme olamaz,
clinkii tarih boyunca sosyal yapi ve degisim hep iiretim tarzina bagli olmustur.
Uretim araglarm ellerinde tutanlar bunu higbir zaman birakmak istemeyeceklerdir.

Bu da ¢atigmayi1 zorunlu ve kaginilmaz hale getirmektedir.

Marx’in degisme anlayisi, esas itibariyle, catisma degisme anlayisinin bir
versiyonudur. 1k nce, insan doga arasindaki degisimin baslica bicimi olarak emek,
dogay1 degistirirken insanin onun aracilifiyla kendisini ve toplumu da degistirdigi
tarihsel olarak gelisen bir siire¢ diye anlasilmaktadir. Sonra bu anlayis, dogallikla,
farkli tarihsel donemlere 6zgiil iiretim tarzlarinin ve onlara karsilik olan toplum
bicimlerinin basat olmalar ile nitelenen emegin ve iiretimin gelismesindeki evreler
fikrine gotiiriir. Ustelik bu tarihsel siirecin ilerici bir niteligi vardir; insanlik doga
istlindeki denetimini arttiran art arda evreler araciligiyla, belli dogal gii¢lere tam

bagimh giiclerden zamanla uzaklasir."’

Marx, kapitalist toplumu bir sistem olarak, 6zel ellerdeki ekonomik giicler ile
kollektif, toplumsal iiretim iligkileri arasinda dogan ¢eliskilerin ve iiretim tarzinin
egemen oldugu biitiinsel bir yap1 seklinde tanimliyordu. Toplumsal gelismeyi
“temel”/”listyap1” modelindeki igsel celiskilere baglar. Onun iki smifli modeli

kapitalist {iretim yasalarinin saf bigimleriyle isledigini varsaymaktadir.'*®

Marx’1n kapitalist modeli, listyapt unsurlarinin genellemelerin degismesinde
giderek artan bir rol oynadigi, karmasik bir biitiindiir. Bunu 6zellikle yogun sinif
catismast ve toplumsal ¢okiis dogrultusundaki yasalari, tarihsel a¢idan kaginilmaz

olarak goriir.

Marx, toplumu tek tek bireyler olarak diisiinmez. Toplum bireysel

bilinglerden degil toplumsal grup ve siniflarin ortak bilinci olarak diisiiniir. Ilk basta

137 Bottomore, Tom, Nisbet, Robert, a.g.e., s.129.
138 Swingewood, Alan, a.g.e., s.291.
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insan tiirlinlin kapasitesinin gelismesi, bireylerin, hatta siniflarin ¢ogunlugunun
zararina olarak gerceklesmesine ragmen, sonunda bu ¢eliski asilmakta ve bireyin
gelismesiyle cakismaktadir; bireyselligin daha iist diizeyde gelismesi, bdylece

yalnizca tarihsel siirecle bagarilmis olur.
2.3.3.2. W. Pareto

Pareto da toplumsal degisme kavramimin temelini “seckinlerin dolagimi
kavrami olusturur. Toplumu ¢ok kaba olarak ikiye ayiran Pareto bunlara, alt tabaka
ve st seckinler tabakasi ismini vermektedir. Seckinler tabakasi ¢ok iistiin yetenege

sahip olan bireylerden olugmaktadir.

Pareto’da toplumsal mobiliteyi, yani bireylerin toplumsal statiideki yiikselis
ve algaliglar1 ile toplumsal tabakalar arasindaki iki yonli gecisler olusturmaktadir.
Pareto’ya gore belirli dl¢lide gelismis her toplumda, en azindan bir alt bir de iist
tabaka bulunur. Bireyler alt tabakadan {ist tabakaya ¢ikmak icin, siirekli bir istek ve
caba gosterirler. Baska bir anlatimla, her toplumsal diizenin ana verilerinden biri i¢
hareketliliktir. Iste bu noktada Pareto’nun “seckinlerin dolagimi” kurami devreye

girmektedir.'*

Pareto’ya gore, tarihsel olarak en 6nemli olgu, yonetici azinliklarin ya da
aristokrasinin yasami ve Olimii olgusudur. Pareto’nun taninmis bir formiile gore,
“tarih ~ aristokrasilerin mezaridir.” Insan toplumlarmin tarihi biiyiik 6lciide
aristokrasilerin birbirlerini izlemesi tarihidir. Toplumlarin tarihi, olusan, miicadele
eden, iktidara gelen, ondan yararlanan, gerileyen ve yerini bagkalarina birakan

ayricalikli azinliklarin tarihidir.

Pareto’ya gore sosyal degismeyi tesvik eden temel etken insan
davranislarindaki farkli egilimlerdir. Pareto’ya gore toplumsal olaylari ii¢ 6ge etkiler.
Bunlardan birincisi dogal 6geler, ikincisi dis toplumlardan gelen 6geleri ticlinciisii de
toplumun i¢indeki 6gelerin toplamidir. Pareto i¢ 6geleri su sekilde siralar: Tortular.
Bunlar insanin mantiki bir diisiince iriinii olamayan giidiileri ve insanoglunun
degismez egilimleridir. Tirevler. Bunlar hareketlerin ideolojik nedenleridir.

Ekonomik ¢ikarlar. Birey ve topluluklarin hareketlerinin ekonomik c¢ikara iligkin

13 Tolan, Barlas, Sosyoloji, Adim Yaymecilik, Ankara, 1993, 5.33.
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giidiileridir. Toplumsal ayricinstenlik. Bireylerin birbirlerine gore farkli oluslaridir.

Toplumsal hareketlilik ve seckinlerin dolagima.

Her sinifta, o siifin niteliklerine uymayan kisiler bulunur. Bu kisiler 6rnegin
alt tabakada ve listilin yetenekte iseler, o zaman bir iiste seckinler tabakasina gegerler,
yok eger, seckinler tabakasinda ancak yetenek bakimindan zayif iseler o halde

asagiya inerler, yani toplumsal mobilite her iki yonlii ve siirekli olarak islemektedir.

Iste bir simfin 6teki sinifa dogru gecisin yarattigi niifus karisiminda sadece
seckinler ve seckin olmayanlar diye iki sinif s6z konusu oldugu zaman Pareto buna
“seckin dolasimi” diyor. Pareto, ¢esitli siniflar arasindaki ayrintili farklari bir yana
birakarak toplumu, ¢ok kaba olarak yoneten yukari sinif ve yonetilen asagi sinif
olarak ikiye boldiigli zaman bu iki simif arasindaki dolagimin son derece belirgin

olarak goriildiigiinii soyler.

Asag1 ve yukari katlarin tortular1 bagka baskadir. Asagi tabakadan yukari kata
cikan kisi, eski tabakanin tortularim1 da beraberinde getirir. BoOylece yonetici
seckinler, daima asagidan gelen taze kuvvet ve yeniliklerle desteklenir. Bu dolagima
uygun olmayan, yoneticiler ayni insanlarin tekelinde tutan aristokrasiler ¢okmeye

mahkumdur.

Devrimler, yonetici seckinler, artitk kendilerine uygun tortulara sahip
olmadiklari, giicleri azaldig1r ve asagi tabakadan yeni kisiler. Hiikiimet yonetimine
uygun tortulara sahip olarak ortaya ¢ikti§i zaman meydana gelir. Toplumun {ist
katmanindaki yonetici seckinler dejenere olurken, toplumun alt katmaninda yeni bir
seckinler grubu hazirlamaktadir. ki grup arasinda gecis olmadigi zaman, iktidar
savast baglar ve yeni seckinler, yeni bazi tiirevlerle (sosyalizm, demokrasi) basa

gecmeye baglar.'*

2.4. Sanayilesmenin Sosyo-Kiiltiirel Degismeye Etkisi

Sanayilesme ve sosyo-kiiltiirel degisme kavramlarini ele aldiktan sonra bu
baslik altinda iki kavram arasindaki iliskiden s6z edecegiz. Bununla birlikte
sanayilesmenin insanlar arasi iligkilere etkisi, isgliciideki yapisal degismelere etkisi,

sanayilesmenin aileye etkisi, sanayilesmenin dine etkisi, sanayilesmenin egitime

140 Kongar, Emre, 1972, s.157.
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etkisi, iletisim ve ulasima etkisi ve sanayilesmenin kentlesmeye olan etkisi

ayrintilariyla ele alinacaktir.
2.4.1. Sanayilesmenin Insanlar Arasi iliskilere EtKisi

Z. F. Findikoglu “Sanayi Miiesseslerinde Insanlar Arasi Miinasebetler
Teorisi ve Felsefi Temelleri” eserinde, herhangi bir is yerindeki insanlar arasinda
sempati, antipati, kin, nefret, alt-list, emir etme, emredilme... gibi karsilikli iliskilerin
var oldugunu, buradaki insanlar1 birbirinden habersiz olmayacagini bu insanlarin put,

heykel vb. gibi hareketsiz olamayacagini belirtmistir.'*'

Bir ¢aligmanin bulundugu miiesseslerde insani iliskiler bugiiniin meselesi
degildir. Tarih boyunca bir¢ok diisliniir bu iliskiler iizerinde diisiinmiiglerdir. Bu
diisinme ilk zamanlar dini kurumlarin bir fonksiyonu olmustur. Zamanla bunu

filozoflar; ahlakeilar, iktisatcilar, sosyologlar vs. takip etmistir.

Insanlar arasi miinasebet sadece sanat i¢i iliskilerle kalmaz sanayi
miiessesleri ile bagka sosyal ¢evreler arasindaki miinasebetlerde ele alinabilir. Okul
ve sanayi arasindaki iligki, kiiltliriin bir parcasi olan egitimin sanayi dallar ile
iligkisine 6rnek olarak; Karabiik Demir-Celik Lisesi ile is okulu bu iliskiye rehberlik

etmektedir.

Sanayilesme ile birlikte toplum yapisinda degismeler olmustur. Sanayi
devriminden once, insan-ig iligkileri bugiinkiinden ¢ok degisikti. Toplumun yapisi
bugiinkiinden ¢ok daha esnekti, is, kisinin yasadigi hayatin diger yonleri gibi
yasamin ayrilmaz bir parcasiydi. Isin hiz1 kisilerce belirleniyordu. Ornek olarak bir
marangoz esya yaplp satmanin yani sira biitin ham maddeleri saglardi. Sanayi
devriminden sonra ise toplumun sosyal yapist daha da esneklesti. Makineler icat
edildi. Insanlar bir arada, insanlar tarafindan degil, makineler tarafindan yapilan

islerle karsilastilar.

Bireylerin hizin1 kendileri degil makineler saglamaya basladi. Kisinin

ihtiyaclar1 geri plana atildi. Insanlar makinelerin emrine girdiler. Yani insanlar

"' Findikoglu, Z. Fahri, “Sanayi Miiesseslerinde fnsanlqr Arasi Miinasebetler Teorisi ve Felsefi
Temeller”, Turkiye Harsi ve Igtimai Arastirmalar Dernegi, Istanbul (tarihsiz) s.6-9
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arasindaki 1iligkilerde denge, ahenk... vb. bozuldu, insanlar kendilerini yalniz

hissetmeye basladi ve kendi sahsi ¢ikarlarinin pesine diistii.'*?
2.4.2. Sanayilesmenin Is Giiciine Olan Etkileri

Is giicli, mal ve hizmetlerin dagitimi ve iiretimi icin, insanlarin kabiliyet,
enerji ve zamamn kullanilmasidir. Is giicliniin kalitesi ve basarisi, niifus yas
kompozisyonu ve hacmine saglik ve egitimine, calismak ic¢in sahip oldugu

motivasyona baglidir. Is giicii ¢alisabilir yastaki insanlarin toplamimi olusturur.'*?

Sanayilesmeden Once nitelikli i giicline pek fazla 6nem verilmemekte idi.
Ozkul’a gore; “sanayilesme siireci baslangicinda niifusun biiyiik bir kismi tarim
kesiminde, tedricen meydana gelen gelismeler sonucunda, sirastyla imalat ve hizmet
sektoriinde istihdam edilmistir. Is alanlarinin gelismesi, hizmet alanlarinda istihdam
ve istthdami olusturan is veren, idareci, profesyonel is¢i ve beden giiciine dayali

» 144

olmayan ig giicii artisina yol agmistir”. " Yani burada sanayilesme ilerledikge,

egitilmis insan giliciine duyulan ihtiyag belirtilmektedir.

Sanayilesmeden Once, vasifsiz isciler yogunluktadir. Teknik ilerledikge,
sanayilesme ile bu is¢iler agir agir yar1 vasifli, vasifli kisiler, ustabasi, liretim ig¢ileri
(mavi yakali isciler) ve biiro isgileri gibi cesitli sekiller aldilar. “ Sanayi sistemi,
iscilerin yiiksek vasif ve mesleki bilgi sahibi olmalarin1 gerektirmektedir”. Boyle bir
is glicii kaynagi, sanayilesmenin temel unsuru olmaktadir. Buda sanayilesen
toplumun 6nemli sorunlarindandur.'*® Sanayi Iscilerinin tamamma yakini tarim
sektorlinden sanayi sektoriine kaymistir. Bu kirsal doniisiim sanayi alaninda vasifsiz

iscilerin sayisini arttirmistir.

Ekin’e gore; sanayi toplumlarinda ilim ve teknik statik unsurlar degildir.
Uretilen mallarda ve iiretim metotlarinda devamli degismeler olmakta, bu da is
giiciiniin ig, vasif ve sorumluluklarinda zamanla farklilasmalara yol agmaktadir.
Bunun sonucu olarak da is giiciiniin devamli olarak egitimi ve yeniden egitme

zorunlu kilmaktadir.

42 Dake, Richard 1., Peter, J. Smith, Sanayide Davrams Birimleri, Cev: Kemal Tosun, istanbul
Universitesi Isletme Fakiiltesi Yaynlari, Istanbul, 1990, s. 56.

3 Ozkul, Metin, a.g.e., s.32.

' Aymi eser, s.33.

145 Ekin, Nusret, a.g.e., s.17.
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2.4.3. Sanayilesmenin Aile Kurumuna Etkisi

Ailenin toplumun en kii¢iik birimi oldugunu, kisiyi sosyallestirdigini
bilmekteyiz. Bircok aile tanimlamalar1 yapilmistir. Bunlardan birkagint sdyle

tanimlayabiliriz:

Z.Fahri Findikoglu aileyi; sosyal normlarin bir sistemi olan sosyal bir kurum
olarak kabul etmis ve aileyi; “ Sadece duygularin mahsulii olmayip, onlarin igine
girdigi daha karmasik ve c¢oOziimlemesi zor bir adetler yiikiinii” olarak

146
tanimlamistir.

Frayer ise aileyi; “biitiin toplumsal hayatin niivesi olarak vasiflandirmis ve
tabiat tarafindan yaratilmayan, fakat tabiattan ilham olarak biitiin biiyiik sosyal

yapinin érnegini teskil eden en kiigiik gruptur” diye tanimlamaktadir.'*’

Ailenin en eski toplumlardan giiniimiiziin modern sanayi toplumlarina kadar
tiim toplumlarda c¢esitli gorevler yiiklenmis sosyal bir miiessesedir. Eski toplumlarda
aile bu gorevini tamamini kendisi yerine getirirken, gliniimiiziin sanayi toplumlarinda
aile fonksiyonlarinin bir kismini toplumun diger kurumlarina ve biirokratik orgiitlere
birakmustir. Eski toplumlarda aile, ““ Biiyiik 6l¢iide tiyelerine ihtiyag¢larini temin eden
kendine yetecek kadar iiretim yapan bir kurumdur. Modern toplumlarda ise aile daha
¢ok uzmanlagmig, fonksiyonlar1 azalmistir. Okullar ve ogretmenler biiylik Ol¢iide
formel egitimden din adami dini pratiklerden, polis ise sosyal kontrolden

148
sorumludur.

Bunun yaninda modern ailenin, ¢ocuklart sosyallestirme, cinsel
iligkileri diizenleme ve bilgi verme, ekonomik isbirligi... gibi fonksiyonlari halen

devam etmektedir.'*’

Erkal’a gore; sanayilesmenin aile Tlzerindeki etkileri dogrudan
gbzlemlenebilmektedir. Dogrudan etkili olarak caligma sartlar1 ve belirli mesleki
normlar ve davramiglar aile hayatindaki yapiyr  degistirebilmekte = ve
etkileyebilmektedir. Ornegin bir biirokratin aile i¢i tutumu ile tiiccarin aile i¢i tutumu

ve davranislar1 farkli olmaktadir. Dolayisiyla ¢esitli mesleklerde bulunanlar mensup

146 Merter, Feridun, Koy Ailesinde Meydana Gelen Degismeler, Aile Arastirma Kurumlari Yayinlari,
Ankara, 1990, s.3

7 Ayn1 eser, s.2

¥ Aymi eser, 5.19-20

49 Bilgiseven, A. Kurtkan, 1992, 5.40-42
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olduklar1 sosyal tabakalara 0zgii davranis sekilleri ve tutumlar gosterecek aile
yapisina sekil vermektedir. Geleneksel yapmin hakim oldugu yerlerdeki aile igi,
kocanin is hayat1 ile aile hayati i¢ icedir. Burada kadin kocasina yardim eder ve
kadinin karar almada ki rolii de smirlidir. Annelik ve kadinlik gorevini daha genis

imkanlarla yapabilir.

Geleneksel ailenin disina ¢ikildiginda ¢ekirdek aile tipi yayginlagmaktadir.
Burada kadin kocasinin is hayatina atilmakta ve meslekleri farkli olabilmektedir.
Esin calismasi aileye ek gelir olmaktadir. Kadin kendi statlisiinii kendi
belirleyebilmektedir. Sosyal ve ekonomik sebeplerle ¢ekirdek ailenin sanayilesmis
sehir bolgelerinde ¢ogalmasi, aile reisi olan erkegi oldugu kadar kadini1 da ¢alismaya

zorluyor.

Sanayilesme aileyi etkiledigi gibi ailede sanayilesmeyi etkiler. Bunlar
arasinda tek yonlii degil karsilikli bir iliski s6z konusudur. Ornegin Japon aile

yapist.'’

Sosyal degisme ve aile yapisindaki degisikliklerle iligkili olarak 6ne siiriilen
goriislerin birlestikleri nokta, ailenin degismesinde etkisi olan etmenin sanayilesme,
kentlesme, kdyden kente gog, niifus artist ve toprak insan dengesinin bozulmasi,
makineli ve sulu ziraatin yayginlastirilmasi, ulagim imkanlarinin artmasi sonucunda
koy-kent ayriliginin giderilmesi, kitle iletisim araclarinin yayginlagsmasi, egitim

imkanlarinin artmasi ve egitim seviyesinin yiikselmesi gibi faktorler oldugudur.”'

Kirsal alanda niifusun artmasi, toprak yapisinin degismesi tarimda
makinelesmenin olmasi toplumlarin geleneksel tarim toplumundan sanayi toplumu
haline gelmeleri sehirlesme faaliyetlerinin yayginlasmasi, kdyden kente gociin
hizlanmasi, geleneksel aile baglarinin zayiflamasina ve ¢ekirdek ailenin ortaya

¢ikmasina neden olmustur. Genis aile niteligini kaybetmistir

Kiictik aile gelismis toplumlarda 6zellikle de biiyiik sehirlerde goriilen bir
tiptir. Siyasal Orgiitlin hareket kazanmasi, biirokratik kuruluglar sanayilesme
stirecinin dogal bir sonucu olarak kiigiik aile tipini olusturur. Bu tip aileye kent ailesi

de denir.

10 Erkal, Mustafa E., a.g.e., s. 97-102.
5! Merter, Feridun, a.g.e.,s. 7.
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Tom Bottomore “cekirdek ailenin sanayi toplumlariin bir 6zelligi oldugunu
sOyler. Bagimsiz c¢ekirdek ailenin icindeki dayanisma c¢ocuklarin aile iginde
bulundugu yillarda daha canlidir. Daha sonraki yillarda arkadas gruplarinin ve
cografi, toplumsal hareketliligin etkileri ile ¢gocuklar aileden uzaklastik¢ca dayanisma
azalmaktadir. Birlesik ailede ilkel toplumlarda sik¢a goriilir. Bu aile tipi

sanayilesmemis toplumlarda da vardir; demektedir.'*?

Tiirkdogan aile sayis1 ve biiyiikliglindeki degismeyi sehirlesme,

sanayilesme ve kitle haberlesme vasitalarinin artmasi gibi etmenlere bagliyor.'>
2.4.4. Sanayilesmenin Din Kurumuna Olan Etkileri

Krishan Kumar’in “Prophesy and Progress” adli eserinde sanayilesme ile
dindarlasmanin birbirine paralel gittigini sdyler ve Viktorya cagi Ingiltere’sini érnek
verir. Diinyevilesme sanayi devrimi yiizyilin belirli bir 6zelligidir. Ancak bunun
yaninda din enerjisinin ve dine doniis hareketlerinin biiyiilk bir patlamasi da
yasanmistir. Bu kuskusuz sanayi toplumunun esasen sekiiler olacagi seklinde uzun

stiredir kabul edilmis olan goriisle paradoks olusturmaktadir.'>*

Tarih¢i Ensor’a gore; “Donemin en gelismis, medeni iilkeleri arasinda
Viktorya Ingiltere’si diinyanim bilinen dindar hatta geleneksel toplumlardan bile daha
dindar bir toplum olmustur. Bu gercegi anlamadan Viktorya Ingiltere’sini anlamak
miimkiin degildir”.

Viktorya Ingiltere’sinde dini tarikatlar, sanayilesmenin 6niindeki ilkel bir
tutuculuk ve potansiyel bir engel olusturmaktan ziyade, sanayilesmenin aktif
tastyicilar olmuslardir. Onlar, ““ Protestan ahlakin son temsilcisidir ki zaten Protestan
ahlaki sanayilesmenin ilk dalgasinin arkasindaki itici giictiir. Burada dindarlasma
pozitivist yanilginin aksine, sanayilesmenin Oniinde bir engel degil; aksine

sanayilesmenin aktif tagiyicilart olarak fonksiyonlarini siirdiirmiislerdir.

Sanayi toplumu, insanlarda daha fazla akli ilimler birikimi ve rasyonel
diistince davranis1 getirmektedir ve diinyaya ilgiyi arttirmaktadir. Sanayi gelistik¢e

diinyevilesme de gelisecek diinyevilesme siireci daha da hizlanacaktir.

152 Bottomore, Tom, a.g.e.,s. 178.
'3 Tiirkdogan Orhan, 1977, s. 225.
13 Akyol, Taha, “Din ve Sanayilesme Makalesi’, Gazete Pazar Eki, 5 Ekim 1997, s. 7.
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“Marx Weber, dinsel anlayiglarin ekonomik davraniglarin gergekten bir
belirleyicisi oldugunu ve bu bakimdan toplumlarin ekonomik degisimlerinin

nedenlerinden biri oldugunu géstermeye ¢alismistir.'>
2.4.5. Sanayilesmenin Egitim Kurumuna Etkisi

“Egitim, bireyin yasadigi toplumda yetenegini, tutumlarint ve olumlu

degerdeki diger davranis bicimlerini gelistirdigi siirecler toplamudir.”'*®

Sanayi Oncesi Avrupa’sinda, ¢ocugun konumu tamamen aileye ve babaya
bagliydi. Baba ziraat¢i ise oglu da ziraatci, baba serf ise ogul da serf olurdu. Feodal
diizende aile, temel iiretim bicimidir ve fertlerine bakmakla yiikiimliidiir. Cocuk
ailenin ayrilmaz parcasidir. Aile, cocuga yasam boyu gereken bilgi ve becerileri

saglar. Onun giivenligini saglar."’

Ozkul’a gore; ekonomik hayatta egitimin énemi, sanayi éncesi toplumundan
cok farklidir. Sanayilesme Oncesi toplumlarinda egitime olan talep daha g¢ok iist
tabakadan gelmektedir. Bu belirli bir statliniin geregi diye diisiiniiliirdii. Genis halk
kitlelerinde ise egitim ancak gorenek yoluyla ailede, tarlada, is basinda edinilen

bilgiyi kapsamakta idi.

Tezcan, “sanayi devrimi ile bu durumun farklilastigni sdyler. Uretim
aileden fabrikaya kaymistir. Ailenin iiretim birimi, giivenlik islevi zayiflamistir.
Cocuklar aile disginda meslek &grenmeye baslanuslardir. Ise ve meslege
hazirlanmalar1 ve caligmayacak duruma gelmeleri halinde bunlarin bakim ve
gozetimleri, toplumsal sorumluluk olmaktadir.” seklinde ifade etmektedir. 19.yy.’dan
sonra Avrupa’da kamusal egitim diisiincesi gelismeye basladi. Daha sonra 6zel ve
parali egitimler gelisti. Sanayilesmeden sonra egitimdeki gelismelerle birlikte
cocuklar istedigi meslegi se¢gme sansina kavustular. Toplumda hareketlilik artmus,

statii egitimle belirlenmeye baslamistir.

“Sanayilesme her seyden dnce bilgi tiriiniidiir.”"*® Sanayilesmeyle birlikte,

bilimle elde edilen gelismeler, bilginin {iretim amaciyla kullanilmasini sagladi.

155 Aron, Raymond, Sosyolojik Diisiincenin Evreleri, Cev: Korkmaz Alemdar, Bilgi Yaymnlari,
3.Basim, Ankara,1994, s.367.

156 Tezcan, Mahmut, 1994, s.3.

7 Ayni eser, 5.103.

18 Ozkul, Metin, a.g.e., s.24.
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Dolayisiyla teknolojik araglarin iiretim yoniinde kullanilmas1 sanayide, insan
giiciinde belirli bir is agisindan egitilmesi gerekmektedir. Ayrica sanayide olusan
hizli degismeler ¢ok kisa siirelerde ortaya ¢ikabildigi icin, belirli bir zaman biriminde
Ogrenilen bilgiler yetersiz olmaya bagladi ve bu insanlarin nitelik kaybetmesine yol
acabilmektedir. Bu sebeple sanayilesme siirecinde egitim, sadece kiigiikk yastan
itibaren belirli bir ¢aga yonelik olmayip hizmet i¢i egitim yoluyla is gorenlerin
belirli bir iste olusan degismelere uyum saglamasinda kullanilmaktadir. Bunun
yaninda, egitim bir ig tiirlinde, is giicline olan talebin azalmasiyla issiz kalan is
giicliniin yeni meslek ve ¢calisma alanlarina yoneltmek amactyla dnemli fonksiyonlar

da tistlenmistir.

Egitimin ¢aligma hayatinda kazanilan statiiler agisindan da etkisi 6énemlidir.
Diisiik egitimli is giicli mesleginde kariyer yapma imkani bulunmamaktadir. Egitim

seviyesinin yiikselmesi meslekte ve toplumda dikey mobiliteye sebep olmaktadir.'”
2.4.6. Sanayilesmenin fletisim-Ulasima Olan Etkileri

Senyapili’ya gore iletisim; “bilgi yayma ve yayim” egilimidir diyebiliriz.
Iletisim yalmzca yayim degil ayni zamanda “alma” ve “tepki gdsterme™yi de
icerir.'® Senyapili iletisim araglarini sozlii, sozsiiz, gorsel ve dokusal diye dérde

ayirtyor. Iletisim tiirlerini de kisisel ve kisisel olamayan diye ikiye ayrir.
Kisisel iletisimi; a- degisen kaynakli, b- kaynak agirlikl diye ikiye ayirir.

Kisisel olmayan iletisimi de; 06zel iletisim ve yigin iletisimi olarak

siniflandirmustir.

Iletisim, gerekli ve kacinilmaz toplumsal bir iliskidir. Baz1 yazarlar iletisim
olmadan toplum da olmayacagini sdylerler. Iletisim de buna paralel olarak ulasimda
meydana gelen degismeler ve gelismeler. Toplumda da oOnemli degisim ve

gelismelere sebep olmaktadir.
Cagdas iletisimin gelismesi 0grenme, anlatma, anlama ve egitim talebinin
daha iyi karsilanmasmi saglamistir. Uygarlik okuma-yazma tizerine kurulmustur.

Yazi bulunmus ve yazinin bulunmasiyla toplumda ¢ok biiyiik degisiklikler olmustur.

A ge.,s. 25.
160 Senyapili, Onder, Toplum ve Iletisim, Turhan Kitapevi, Ankara, 1981, s. 40.
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Yazi ilkin taglara vb. sonra ise papiiriis... kagitlara yazilmayan baglanmistir. Boylece
bilgi aktarimi kolaylasmis ve degisikliklere ugramadan gelecek nesillere

aktarilabilmistir. Yani basili bilgiler devir etmistir.

Cesitli teknolojik ilerlemelerde matbaacilik gelismistir. Elde ve uzun siirede
yazilan kitaplar, belgeler, tutanaklar vs. artik daha kisa siirede yazilmis ve daha ¢ok
cogaltilma imkani bulmustur. Bunun yani sira ulasimda da gelismeler olmus yeni
yollar yapilmis. Cesitli ulasim araglar1 da gelistirilmistir. Sonra demir yolu yapilmis
hem ulagim hem de iletisim buna paralel olarak gelisme gostermistir. Yazili s6ziin
yollart telgrafin kesfi ile onem kaybetmistir. Elektrik icadiyla komiinikasyon
kavraminin igerdigi yol su gibi igerikler yerini yalniz bildirisim devrine birakmis

oldu.

Her yeni ulasimin artmasi, iletisim araclarinin gelismesine paralel olarak

insanlar globallesmeden s6z etmeye baslamislardir.

Aynmi sekilde telefon, telgraf, radyo, televizyon, bilgisayar gibi biiyiik
kentlerin boyutlar1 arasinda da tutarsizlik olusturur. Elektrigin icadi ile gece giindiiz

taninmagz bir hal aldi.

Senyapili’ya gore Onceleri miizik dinlemek zenginlerin tekelindeydi. Bugiin
ise radyolar, tv’ler, plaklar, kasetler, cd’ler tiim insanlarin yasamina girmistir.
Matbaanin icadindan 6nce el yazmasi bir kitabi alip okuma esek yiikii isteyen
gorkemli bir likkstli. Simdi ise milyonlarca basilan gazete, dergi, kitaplar ve bunun
yaninda herkese acik bedava okuma evleri, salonlar agilmustir. fletisimdeki buluslar,
sanayiinin gerektirdigi enerji kaynaginin bulunmasi yolunda yapilan arastirmalardan

kaynaklandi.

Sanayi devriminden O6nce hepsi tarimla ugragsan ve kir yerlesmesinde bir
arada yasayan aileler, akraba ve yakinlar1 sanayi devrimi ile birlikte bolinmiis ve
dagitilmistir. Bunlar ayr1 kentlerde veya ayni kentin farkli kisimlarinda oturan ve
farkli islerde calisan insanlardir. Bunlar birbirinden haber almak zorundadirlar.
Birbirini ¢ok zaman ge¢cmeden gérmek isterler. Bunlarin sonucunda ulasim, iletisim,
teknik araglar1 devreye sokulmalidir. Bu gereksinim ilk olarak s6z, isaret mimik ve
teknik ilerlemelerle daha sonra mektup, telgraf, telefon, telsiz, radyo gibi araglarin

gelismesiyle saglanmstir.
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Sanayi devrimi ile insanlar aras1 haberlesmeyi, bilgi saglayan ilk ara¢ gazete
olmustur. Sonralar1 dergi gelisti. Bundan sonra ise elektronik iletisim araglar1 gelisti.

Boyle y1gin iletisimi dogdu ve y18in toplulugu buna paralel olarak belirdi.
2.4.7. Sanayilesmenin Kentlesme Uzerine Olan Etkileri

Sanayi toplumu her seyden Once metropolitenlerden sahalarda

merkezilesmis banliyoleri ve bagl cemaatlar1 olan sehir toplumudur.

Sanayi toplumu 6ncesinde ticari ve dini merkezler diye ¢ok sayida sehirlerin
ortaya ¢iktig1r goriildiiyse de sehir hayatinin toplumun her tarafinda niifuz etmesi
durumu sadece sanayi toplumlarinda belirginlesmistir. Hizl1 ulagtirma imkanlar1 ve
kitle haberlesme kolayliklar1 sanayilesmeyle gelismis ve bu faktorler genelde cografi
farkliliklar1 ve koy ile sehir arsindaki tezattan dogan cesitli alt kiiltiirleri azaltip

hafiflestirmektedir.

Sanayi toplumlarinda tarim bile artitk basli basmma bir sanayi dalim
olusturmustur. Ziraat iiretim birimleri, iirlin ¢esidine gore ihtisaslasip ayrilmakta,
kendiliginden ciftcilik yapan ciftci tipine pek az yer verilmektedir. Iktisadi agidan
kalkinmig tilkelerde tarim sektoriiniin diisiik kalkinmamus iilkelerde yiiksek oldugu

goriilmektedir.

Kentlesme, bir toplumun gelismislik derecesini, sanayilesmesini, niifus
yapisini belirleyen toplumsal degismelerinin en ¢ok géze carpan yoniidiir. Kentlesme
her seyden Once niifusun biiylik oraninin tarimdan ve topraktan kopup tarim disi
alanlarda, sanayide karmagsik oOrgiitlerde ve dolayisiyla kdyden baska yerlerde,

kentlerde hayatlarini kazanmaya ve yasamaya baslamalar1 demektir.'®!

Kentler kdy toplumlarina nazaran daha heterojendir. Kentlesme koyliilerin
sosyo-Kkiiltiirel yapilarini degistirmede 6nemli rol oynar. Kentlesme, kirsal alanlarin
niifusunu ve tarimla ugrasan kisilerin sayisin1 azaltmaktadir. Sehirlesmenin artmasi
ve yayginlagmasi ile kdyiin tiretim yapist ve seklini degistirmistir. Sehirlesme siireci
sadece tasradaki fazla niifusu sehirlere ¢cekmekle kalmamis, kirsal toplumun kapali

aile ekonomisinden piyasa ekonomisine gecisini de saglamistir. Kentlesme, kirsal

1! Merter, Feridun, a.g.c., s. 98.
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toplumlarda egitime olan ilgiyi de arttirmakta ve kirda is giliciine katilan kadinlarin

oraninin diismesine neden olmaktadir.

20.yy.’1in ikinci yarisindan sonra insanligin yasam cabasi ve bi¢iminde

koklii degisiklikler olmustur. Bunlar ikiye ayrilir.
1) Sanayilesme
2) Kentlesme

Bu iki olgu kentlerde o zamana kadar goriilmeyen biiyiik ve hizli goclerin
sanayiye girmesi, igten patlamali motorun kesfi ile sanayilesme ve kentlesme ¢ok

daha farkl bir boyut kazanmustir.

II. Diinya Savasi’nda sonra bugiin gelismekte olan sirketlerde sanayilesme
iilke diizeyinde bir ¢ok soruna, ekonomik kalkinma hizinin artmasi, yasam
seviyesinin yiikseltilmesi ¢6ziim olacagi kanist yayginlasti. Hatta bazi iilkelerin

sorunlarina tek ¢ikis yolu olarak gosterilmektedir.

Gelismekte olan tilkelerin biiyiik kentlerin ki bu sanayi yatirimlar ile yeni is
alanlarinin agilmasi, kirsal alanlarda yeterli is olanaklarinin, kamu hizmetlerinin
olmayis1 kirsak niifusun biiyiik kentlere gd¢ etmesine neden oldu. Bu iilkelerde
kentlesme, kentlerin ekonomik yapisin1 degismeden ¢ok, hizli bir bigimde gelistirdi.

Boylece kirdan kente go¢ edenler kontrol dis1 yerlesim alanlarini olusturdular.'®?

Tiirkiye’de hizli kentlesmenin dinamiklerinden biri de kirsal kesimin
iticiligidir. Sehirlerin gelismesi, is gliciiniin fazlaligi, saglik, egitim, kiiltir...
olanaklarinin fazlahigi, sehirlerin c¢ekiciligini olusturur. Kirsak kesimin iticiligi
sonucunda kentlere ekonominin talep ettiginde ¢ok niifusun akmasi, kentsel alanda
konut, altyapi, kamu hizmetleri... sorunlarinin yam sira, bir ¢cok sosyal ve kiiltiirel

sorunlara da neden olmustur.

1950’lerden itibaren baglayan bu kentlesmenin olusturdugu en ¢arpict sonug
kentlerdeki gecekondulardir. Kentlerin altyapr vb. eksiklikleri sonucu bu durum
olustu. Bu artan niifusu karsilayamayan kente, arsa, konut, kent i¢i ulasim, yesil alan

yoksullugu, fakirlik... gibi sorunlar ortaya ¢ikti.

192 Ayan, Mesut, Sanayilesmenin Kentlesmeye Etkisi (Seydisehir 6rnegi), izmir, 1982, s.3-4.
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III. BOLUM: BIR SANAYI KENTI OLARAK KAYSERI

Calismamizin bu bdliimiinde arastirmamizin yapildigr kent olan Kayseri
hakkinda genis bilgi vermeye calisacagiz. Bu baglamda ilin tarihsel geligimi,
konumu, iklim ve bitki Ortiisii hakkinda bilgi verilecektir. Kayseri’nin toplumsal
yapist ile ilgili bilgiler verilecek, bolgedeki sanayilesmenin gelisimi ele alinarak
gecmisten giliniimiize kadar ki sanayi gelismesi aciklanacaktir. Bundan sonraki
boliimde de Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde yapmis oldugumuz anket

calismasina deginilecektir.

3.1. Tarihsel, Cografik ve Demografik Ac¢idan Kayseri

Tarihinin gok eski ve 6nemli yerlesme yerlerinden biri olan Kayseri, Islami
devirlerde Selcuklulara baskentlik yapmistir. Osmanlilar zamaninda da Celali
Isyanlaria sahne olan sehir, Konya’dan alinarak Ankara’ya baglanmis, Cumhuriyete

yakin zamanlarda da Ankara’dan ayrilarak miistakil bir bolge haline gelmistir.

“Cumhuriyetin ilaniyla birlikte biiyiik bir ataga kalkarak, imar ¢aligmalarina
girigmis, sanayi ve ticaretiyle kendisini ispatlamistir. Son zamanlarda canlanan kis
turizmi ile sanayi ve ticaret hayatindan sonra turizm de Erciyes dagi ile 6n plan

citkmistir.”'®

Kayseri I¢ Anadolu’da, Yukar1 Kizilirmak béliimiinde yer almaktadir. i1 alan
kuzeybati ve kuzeyde Yozgat’in Cayiralan ve Bogazliyan, kuzey ve kuzeydogusunda
Sivas’in Gemerek, Sarkisla ve Giiriin, giineyden Adana’nin Tufanbeyli, Saimbeyli ve
Feke, gilineybatidan Nigde’nin merkez ve  Camardi, gilineydogudan
Kahramanmaras’in Afsin, batinda Nevsehir’in Derinkuyu, Urgiip ve Avanos

ilgeleriyle gevrilidir.'**

Tiirkiye’nin sénmiis volkanlarindan biri olan Erciyes Dagi il sinirlar1 i¢inde
yer almaktadir. Yazlar sicak ve kurak, kislar1 soguk ve kar yagish olan Kayseri step
iklimine sahiptir. Fakat Kayseri iklimi, yiikseltiye gore farklilik gosterebilir. Hava
sicakligi ortalama 10.3°C’dir. Ocak aymnda sicaklik -4.0°C, Temmuz aymda en
yiiksek sicaklik 33,2°C’dir. Nispi nem ise, uzun yillar ortalamasi itibariyle %64-65

civarindadir.

19 Kayseri i Yillig1, 1998, s.69.
184 Kayseri Valiligi i1 Sanayi ve Ticaret Miidiirliigii, 2001, s.4.
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Bitki oOrtiisti bakimindan Kayseri iline bozkir bitki ortiisii hakimdir. Ormanlik
alanlarda da genellikle bozuk orman ve caliliklar ile kaplidir. Daglar arasindaki
¢okiintiilii havzalar ve ovalarda 6nceleri bozkir Ortiisiiniin egemen olmasina karsilik
bu kesimler daha sonralar1 genis 6l¢iide tarim alanit durumuna getirilmistir. Daglarin

etek boliimleri ise genellikle baglik ve bahgeliktir.'®

3.2. Kayseri’nin Toplumsal Yapisi

Tiirkiye tarim iilkesinden sanayi iilkesine dogru gegis siirecinde bulunan bir
tilkedir. Dolayisiyla, sanayilesme siirecini hala tamamlayamamis bir iilke goriiniimii
arz eder. Ulkemizde sanayilesme siirecinin hiz kazandig1 yillar 6zellikle 1950-
1960’11 yillar olarak goriilmektedir. Bunun nedeni, esasen uygulanan planli kalkinma
hedefleri olmakla beraber, o giinkii siyasi ortaminda elverigliligini sdylemekte yarar

vardir.

Tiirkiye’nin sanayilesme siirecinde baslamasinda Cumhuriyet déneminin ilk
yillar1  oldukca O6nemli goziikmektedir. Fakat 1923  yilindaki  durum
degerlendirildiginde, ortamin o kadar da iyi olmadig1 goriilmektedir. Soyle ki; o
giinkii kosullar i¢cinde, Avrupa sanayii anlaminda bir sanayiinin, imalat sanayii
alaninda bulunmadigim1 goriiyoruz. Bir iki istisna diginda, genellikle cok kiiciik
isletmeler seklinde bulunan bazi tesisler s6z konusudur. Kiiciik isletmeler, imalat

sanayiinin esasini meydana getirmektedir.'®

Tarihsel olarak, sanayi alanindaki ilk kipirdanislarin 1927°de az da olsa
basladigini yazil kaynaklardan ¢ikartabiliriz. Clinkli 1927°de Sanayii Tesvik Kanunu
kapsami genisletilerek uygulanmaya baglanmistir. Donemin {iretilen temel
maddelerini gida alani olusturmaktadir. Daha sonra 1950’ye kadar uygulanan
devletcilik politikalarinin etkilerini de gormezlikten gelemeyiz. Bu donemde
Ozellikle Marshall Yardim Plani’nin Tiirk sanayilesme politikasinin degismesinde
etkili oldugu goriilmistiir. Ciinkii 1950 yilindan sonra 0Ozel tesebbiise Oncelik

verilmeye baslanmigtir. Dikkat etmek gerekir ki, Cumhuriyet’in kurulusundan

195 Kayseri i1 Sanayi ve Ticaret Miidiirliigii, 1997, s.5.
1% Manisali, Erol, Gelisme Ekonomisi, Ar Yaym Dagitim, {stanbul, 1982, 5.213.
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itibaren ilk defa 1950’de 6zel yabanci sermayenin tesviki konusunda mevzuatta

degisiklik yapilmis bulunmaktadir.'®’

Fakat, Tirkiye’de bu donemlerde, kamu yatirimlar1 daha ¢ok ara mallari
lizerine olmustur. Yabanci sermaye yatirimlar: ¢ok kisithdir. 1970’li yillardan sonra
artik, tiiketim ve yatirim mallar1 sanayisinin 6zel sektor yatirimlarinin daha c¢ok
gerceklestigini  sOyleyebiliriz.  Tabii  bunda Tiirkiye’nin  Avrupa Ekonomik

Toplulugu’na girmesinin biiyiik etkisi vardir.

1980°1i yillarda ise alinan 24 Ocak kararlar1 ile sanayi alaninda 06zel
girisimcilik sinir tanimamistir. Fakat ekonomi ve sanayi sektorii disa bagimli bir
yapiya doniismistiir. Giiniimiizde de hala bu durum etkisini stirdiirmektedir. 2002
yilinda ge¢irdigimiz ekonomik krizler imalat sanayii alaninda, 6zellikle kiiclik

Olcekli isletmelerin kapanmasina neden olmustur.

Biitiin bu gelisme siirecinde bolgesel kalkinma planlarina 6zen gosteren
Tirkiye acisindan Kayseri ilinin yeri ve dnemi biiyiiktiir. Simdi, {ilkemizin goriilen
toplumsal yapis1 igerisinde Kayseri ilinin toplumsal yapisi hakkinda bilgi vermek

yerinde olacaktir.
3.2.1. Ekonomik Yap1

Ekonomik yap1 bashigi altinda istihdam, tarim, hayvancilik, ormancilik,

madencilik, ticaret, enerji basliklar1 altinda konular ele alinacaktir.
3.2.1.1. istihdam

Kayseri, Tiirkiye’de Orta Anadolu’nun sanayi ve ticaret merkezi olarak,
ekonomik yonden hizla gelisen ve halen de gelismekte olan bir ilimizdir. Kayseri
Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii’niin raporuna gore; il genelinde halen 80.309 kisi
calismakta, bunun 6.893’1 kadin, 73.416’s1 erkek is¢i olup 21.095 kamu, 59.214’1

0zel sektor kuruluslarinda gérev yapmaktadir.

Asagidaki tabloda 2000 verilerine gore niifusun faaliyet kollarina gore

dagilim1 verilmektedir.

17 A ge., 5.225.
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Tablo 1: il iktisadi Faal Niifusunun Faaliyet Kollarina Gére Dagilim
Faaliyet kollar istihdam %

Tarim 172.562 47,0

Imalat sanayii 60,334 16,4

Insaat 20,015 5.4

Ticaret, lokanta ve oteller 25,478 7,5

Hizmet 114,192 311

Iyi tanimlanmams faaliyetler 2,091 0,6

Toplam 367,333 100,0

Tablodan da anlasilacag: lizere istihdam edilen faal niifusun tarim alaninda
daha ¢ok oldugu goze carpar. Hemen arkasindan hizmet sektorii gelmektedir. Bu
durum, “Kayseri dogasinin Tiirkiye ortalamasina gore daha biiyiik 6lcilide arazisinin
elveriglilik gostermesinden ve tarima elverislilik gostermesinden, obiir yandan
Istanbul, Ankara, Izmir gibi tarim dis1 iiretim faaliyetlerinden ¢alisanlar, ¢alisan
niifusun Tirkiye genelinde %25,19’unu olustururken Kayseri’de %351,55’ine
ulagsmistir. Bu veriler tarim dis1 {retim faaliyetlerinin, Kayseri’de Tiirkiye

ortalamasinin ¢ok iistiinde bir gelisme gosterdigini kanitlamaktadir.”

Giiniimiizde ise Kayseri’de 2001 yil1 icerisinde Is ve Is¢i Bulma Kurumu
Miidiirliigiince kamu sektoriine 1.691, 6zel sektore 483 olmak iizere 2174 isci
yerlestirilmistir. Ise yerlestirme oraninda bir dnceki yila gore azalma goriilmiistiir.
Kuruma kayith halen 16.232 vasifli 1.075 vasifsiz is¢i bulunmaktadir. Issizlerin
calisma c¢agindaki niifusa orani %7 dolayindadir. Kayseri Sanayi ve Ticaret
Midiirliiginden alinan bilgilere gore bu yil igerisinde ise girmek amaciyla 4989
erkek, 896 kadin olmak tlizere 5885 kisi miiracaat etmis olup, bunun 4652’si vasifl,
1233’1 vasifsizdir. Bu aciklamalara gore Kayseri’de issizligi doguran faktorler

arasinda sunlar sayilabilir:
1- Niifus artisi,
2- Tasarruflarin yatirnmlara yeterince aktarilmamasi,
3- Teknolojik gelismenin hizli seyretmesi,

4- Yatinmlarin yeterince artirtlmamast ve planlanan siire igerisinde

tamamlanmamasi,

5- Nitelikli isgiicii yetistirilmesinde karsilagilan yaygin ve mesleki egitim

sorunlari,

6- Kirsal kesimlerden ve komsu illerden gog¢iin 6nlenmemesi,
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7- Yiiksek enflasyonun ekonomiyi olumsuz yonde etkileyerek yatirimlarin

gerilemesi,

8- Kurulan isletmelerin teknolojik agirlikli olmasi ve emek yogun

isletmecilikten kaginilmasi.

Kayseri’deki issizligi Onleyebilmek icin sayilan bu faktdrler géz Onilinde

bulundurularak kisa ve orta vadesi tedbirlerin alinmas1 gerekmektedir.
3.2.1.2. Tarim

Kayseri’de tarima elveriglilik gosteren arazi %355 oranindadir. Mevcut
nifusun  %40’1 gecimini tarimdan saglamaktadir. Genellikle kuru tarim
yapilmaktadir. Bunun nedeni iklimin elverissizligi ve sulamanin yetersiz olmasidir.
Sonugta, tarima elverisli arazilerin her y1l %59,6°"s1 ekilebilmekte, %39,6’s1 nadasa
terk edilmektedir. Kayseri, Sanayi ve ticaret Miidiirliigliniin durum raporuna gore,
sulu arazinin az oldugu Kayseri’de son yillarda tarim araglarinin modernlesmesi ve

giibre kullaniminin yayginlagmasi ile verimde onemli artig saglanmustir.

Bu gelismeler neticesinde “yillik ekim ve dikim alanlarinin %1.66°s1
endiistriyel bitkilere, %0,9’u yaghh tohumlara, %]1,2’si yumru bitkilere, %0,5’1
sebzecilige, %7,4’1 meyvecilige %1’1 yem bitkilerine ayrilmis bulunmaktadir.

Asagidaki tabloda tiretilen tarla iirlinlerinin iiretim ve verim durumu verilmistir.

Tablo 2: Kayseri ili tarla iiriinleri iiretim ve verim durumu

Bitki Tiirii Ekim Alami (Ha) Uretim (Ton)
Tahillar 352,353 600,975
Baklagiller 12,866 13,309
Endiistriyel Bitkiler 14,394 450,281
Yagli Tohumlar (Yem Bitkileri) 8,659 103,202
Yumru Bitkiler 4,287 140,873
Sebzelikler 1,436 30,657
Meyvelikler 5,899 76,007
Baglar 4,643

Nadas 265,847 18,694
Toplam 670,584 1,433,998

(Kaynak: www.kayserito.gov.tr)

Tablodan anlasilacagi iizere, en ¢ok verim alinan bitki tiirii tahillar ve
endiistriyel bitkilerdir. Buna gore ilde elde edilen verim neticesinde bitkisel iiretim
yapan tarimsal isletmeler genellikle kiigiik ve orta biiylikliikteki aile isletmeleri

seklindedir. Bolgede toplam bitkisel {iretim yapan 61.042 isletme vardir.
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Diger taraftan, sebze ve meyve iiretimi agisindan ekonomik olmaktan ¢ok
uzak olup teknik idareden yoksun olmasindan dolay1 diisiik seviyededir. Ilde iiretilen
sebze iirlinleri genellikle iireticilerin kendi ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olup, bir

kisim trtinler yerel pazarlarda satilmaktadir.

Ayrica, Kayseri Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Midirliigii tarafindan
verilen bilgilere gore, ilde meyvecilik amaciyla diizenlenmis bahge (toplu
meyvelikler) bulunmakla birlikte, gerek kapladig1 alan gerekse agac sayisi agisindan
oldukea diisiik seviyededir. Il meyve iiretiminde, elma ve iiziim disindaki iiriinlerde
tirtinleri hem ildeki sanayi tesisinde (meyve suyu iiretim tesisinde) girdi olarak
kullanilmakta hem de il disina direkt olarak pazarlanmaktadir. Ozet olarak, Kayseri
tariminda modernizasyonun gergeklestirildigi, fakat tarimsal verimin genel olarak

diisiik oldugunu sdyleyebiliriz.
3.2.1.3. Hayvancihk

Hayvancilik, Kayseri ili ekonomisinde eskiden beri 6nde gelen ekonomik
faaliyetlerden biri olmustur. Tarimsal {iretimden elde edilen gelirin yetersizligi yore
ciftcisini kirsal kesimin ekonomik faaliyetlerinden biri olan hayvanciliga itmistir. “il
ekonomisinde faaliyet gdsteren et kombinalari, siit isleyen fabrika ile pastirma ve

sucuk imalathanelerinin ¢oklugu hayvanciligin-besiciligin 6nemini artirmaktadir.”'®®

Hayvancilik, genelde mera hayvanciligi bi¢ciminde yapilmaktadir. “Besi
hayvanciligi, 1970’lerde gelismeye baglamistir. Bunda, 1955°te agilan seker fabrikasi

ile 1960°larda agilan yem fabrikalarinmn” etkisi olmustur.'®

Kayseri’de daha ¢ok kiiclikbas hayvan, ozellikle koyun yetistirilmektedir.
2002 yilinin verilerine gore kiigiikbas hayvan sayis1 toplam 438.364’diir. kiiclikbas
hayvan yetistiriciliginde koyundan sonra kil keg¢isi gelir. Kil kecisi daglik ve engebeli
yorelerde yetistirilir. Ilde bunlardan baska biiyiikbas hayvanciliginda 6énemi vardir.
Ciinkii ilde pastirma, sucuk sektoriiniin gelismis olmasi nedeniyle sigir besiciligi

artmis ve ana amaci et arzini artirmaktir. Ikinci amaci da siit tiretimini artirmaktir.

'8 Kayseri Valiligi Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigi, 2001, 5.39.
'% Geng, Omiir, Kayseri Uygun Yatir Alanlarinin Arastirilmasi, Arastirma, Planlama ve Organizasyon
Miidiirliigii, Ankara, 1996, s.20.
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3.2.1.4. Ormancilik

Kayseri’nin yiizol¢limii igerisinde ormanlik alanlar ¢ok az bir yer
kaplamaktadir. Dolayisiyla orman yoniinden zengin olmayan bir ilimizdir. 1l
Planlama Miidiirliigii’nlin yayinladig: verilere gore, toplam 1.071.575 hektar orman

alan1 mevcuttur. Orman alanlarinin biiyiik bir boliimii bozuk orman alanidir.

Agag tiirleri olarak en ¢ok Liibnan Sediri, Karagam, Toros Goknari, Sarigam
ve Ardig’tir. Ilde ormanlik alanlarin oldukg¢a az yer kaplamasi, ilin orman iiriinleri
{iretimini de sinirlamaktadir.'” Bu yiizden Kayseri Yesil Kusak Projesi ¢ergevesinde
8836 hektar alanin agaclandirilmasi calismalari devam etmektedir. Bu proje
kapsaminda Erciyes Dag1 etekleri, Yilanli Dagi, Ali Dag1 ve civari, Organize Sanayi
Bolgesi, Bogaz Koprii Mevkii ve Hisarcik civarinin agaglandirilmasina

calisilmaktadir.
3.2.1.5. Madencilik

Kayseri ili yer alti kaynaklar1 acisindan olduk¢a zengin bir ilimizdir. il
jeolojik yapu itibariyle, c¢esitli tiirden maden rezervlerine sahiptir. Bulunan maden
rezervlerinin belli baglilart; aliminyum, kursun-¢inko, demir, diyatomit, kaolen,

pompa, linyit, ¢cimento hammadde ve tugla-kiremit hammaddesidir.

Kayseri ilinde isletilen madenlerin en énemlilerinden biri ¢inkodur. Yahyali
ve Biinyan ilcelerine yayilan 800.000 ton toplam, 197.000 ton, jeolojik rezervli
¢inko, cinko-kursun izabe Fabrikasinca (CNKUR) islenmektedir. Kayseri ilinde
isletilen bir baska maden ise demirdir. Demir cevheri, Yahyali, Yesilhisar, Develi,

Felahiye, Pinarbasi, Biinyan ve Sariz ¢evresindedir.'”'
3.2.1.6. Ticaret

Kayseri Selg¢uklular déoneminden itibaren 6nemli yollarin kesisme noktasinda
oldugu i¢in 6nemli bir ticaret merkezi olmustur. Kayseri’nin kara ve demiryollarinin
kesisme noktasinda olmasi, Cumhuriyetin ilk yillarinda baslayan endiistrilesmenin

1950°’den sonra hiz kazanmasi, buna bagl olarak da niifusun artmasi, 6nceden

0 A.ge.,s.25.
"I Aym eser, 5.25-26.
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varolan ticareti daha da ©Onemli hale getirmistir. Bu niteligini glinlimiizde de

surdirmektedir.

Gilinlimiizde, ilde hemen hemen biitiin sektorlerde faaliyet gosteren firmalar
gerek bolge talebini gerekse iilke talebini dikkate alarak {iretimde bulunmaktadirlar.
Buna bagli olarak, il ticaretinde tekstil iiriinleri basta gelir. Dokuma ve giyim
sanayinde faaliyet gosteren firmalarin biiyiik bir kism1 Tiirkiye’nin énemli firmalar
arasindadir. Bu fabrikalardan iiretilen iirinlerin pamuk ipligi, hali ipligi ve hali

boliimii bolge disina ve yurt disina ihraci yapilmaktadir.

Kayseri ticaretinde ikinci olarak sirada mobilya sanayi iiriinleri gelir. Istikbal,
Yatas gibi firmalar iirettikleri Uiriinleri hem Tiirkiye geneline hem de yurtdisina

pazarlamaktadir.

Yapilan arastirmalara gore, Kayseri’deki ticari faaliyetleri 3 gruba ayirmak

mumkindiir.

1- Kayseri il merkezi ile il igerisindeki diger yerlesim birimleri arasindaki

ticaret,
2- Kayseri il merkezi ile gevre iller ile diger iller arasindaki ticaret,
3- Son olarak, dis ticaret yapilmaktadir.

11 igindeki en kiigiik idari birim olan kdylerden biiyiik ilge merkezlerine kadar
tiim yerlesim birimlerinde yasayanlarin en énemli aligveris merkezi Kayseri’dir. il
merkezine bagli yasayanlar perakende aligverisini rahatlikla ~merkezde
yapilabilmektedir. Ayni zamanda kirsal kesimlerde {iretilen ihtiyac¢ fazlasi, ticari
amagl tarim iiriinleri, Kayseri’de satilmaktadir. Ornegin; Seker pancari, seker
fabrikasina satilmaktadir. Cesitli meyve ve sebzeler meyve suyu fabrikalarina;
tahillar, bakliyat vs. Kayseri’deki tiiccarlara, kiigiikbag ve biiyiikbas hayvanlar Et ve

Balik Kurumu Kombinasina ve pastirma-sucuk imalathanelerine satilmaktadir.

Ikinci olarak, Kayseri’nin ticari faaliyetlerde bulundugu gevre iller; Nevsehir,
Nigde, Kirsehir, Yozgat ve Sivas’tir. Kayseri bu illere biiyiik dlciide, Kayseri’de

tiretilen mamul ve yan mamul sanayi trilinleri ile Kayseri digindan gelip tliccarin
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pazarlamasin1 yaptigi mallar1 satmaktadir. Buralardan da bir kisim sanayi

hammaddesi satm almaktadir.'”

Kayseri diger illerden de, pamuk, demir-celik, petrol iirlinleri, cam, orman
tiriinleri vs. gibi endiistri hammaddesi, makine ve motorlu tasitlar, baz1 dayanikli

titkketim mallari, meyve-sebze ve giyim esyasi satin almaktadir.

Kayseri’nin tigiincii olarak ticari faaliyetinin dis ticaret oldugunu belirtelim.
Buna gore ihracat bazinda en ¢ok endiistri iiriinleri vardir. Kayseri valiliginden alinan
bilgilere gore, ilden agirlikli olarak makine halisi, pamuklu ham bez, elektrik
kablosu, aliiminyum profil, ¢elik ve galvanizli borular, muhtelif gida maddeleri,
kadife, yatak ve yorgan, havlu, saksi, elektrikli firin, ocak, oto i¢ ve dis lastigi, akii,
bliro mobilyalari, meyve konsantreleri, kuru bakliyat vs. Avrupa iilkelerine,

Ortadogu ve Afrika {ilkelerine ihrag edilmektedir.
3.2.1.7. Enerji

Kayseri ilinin enerji gereksinimi, belediyenin de katilimiyla 1926’da kurulan
Kayseri ve Civari Elektrik TAS. ca karsilanmaktaydi. 1950°den sonra Dizel Santralin
liretime ge¢cmesi ile sehrin artan ihtiyaglar1 giderilmeye c¢alisilmistir. Fakat o yillarda
sehirde tiretim yapan fabrikalar kendi enerjilerini kendileri karsilamakta olduklar
icin il genelinde enerji kullanimi ¢ok azdi. M. Somuncu’nun yapmis oldugu bir
aragtirmaya gore; 1960’11 yillardan Sehrin artan ihtiyaclari karsisinda, Sizir Kasabasi

yakinlarindaki Sizir selalesinin suyunu kullanarak santral tesis edilmistir.

TEK’in kurulmasiyla birlikte iilke genelindeki tiim {iretim, iletim ve dagitim
tesisleri enterkennokte (ulusal enerji agi1) sisteme baglanmis ve bu sebeple Kayseri
icin yeni lretim tesislerinin yapilmasi ¢abasina girilmemistir. Fakat her yil aryan
enerji tikketiminin karsilanmasina yonelik enerji liretimini artirmak i¢in son yillarda
Zamantt Nehri ilizerinde kurulmaya baglanan ¢amlica HES ve Kizilirmak nehri
lizerinde yap-islet-devret modeliyle gerceklestirilecek olan Yamula ve Bayramhacili

Baraji ve HES projeleri Kayseri’nin giindeminde yer almaktadir.'”

' Kayseri i1 Y1llig1, 1998, 5.112.
'3 Seftalici, Haluk, Ozaslan Metin, Kayseri ili Gelisme Raporu, Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum
Genel Miidiirliigii, Kayseri, 2002, s.121.
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3.3. Kayseri’de Demografik Yap1

IIk resmi niifus saymm 1927°de yapilmis ve bu sayimin sonuglarina gore
niifusu 250.490 olarak tespit edilmistir. Sehirde birbiri ardindan biiyiikk sanayi
tesislerinin acilmasit ve iilkede o donemdeki en Onemli ulasim sekli olan
demiryollarinin Kayseri’den ge¢mesi, sehirde niifus artisina neden olmustur. Ayni
zamanda isgilicii ihtiyacinin artmasi ile de koyden sehir merkezine goc de
yasanmugtir. Kayseri gelisme raporuna gore; 1950 yilinda 403.861 olan niifus, 1960
yilinda 480.387 olmus, 1970 yilinda ise 598.693’e ulagmustir.

1970-1998 yillar1 arasinda Kayseri sehrinde sehirlesme orani niifusa bagh
olarak da artmustir. Niifus, 1990 sayimna gore 943.484 olmustur.'™

Gilintimiizde Kayseri, Tiirkiye’nin en planli ve diizenli sehirlerinden biridir.
Her ne kadar kirsal alandan sehre gogiin ilk basladigi donemlerde sehrin yakin
cevresinde gecekondular olmussa da, bugiin Kayseri’de bu sorun tiimiiyle

¢Oziimlenmis durumdadir.

2000 yil1 Genel Niifus Saymmi sonuglarina gére Kayseri’nin toplam niifusu
1.060.694’tiir. Toplam niifusun 732.014°t4 sehirlerde, 328.284’i ise kdylerde
yasamaktadir. Kayseri ili Tirkiye toplam niifusunun (67.80.3.927) %1.6’lik bir
boliimiini olusturmaktadir. Toplam niifusun %69’u kentsel alanlarda yasamaktadir.
Tiirkiye genelinde %65.01 olan sehirlesme orani, i¢ Anadolu Bolgesinde %69.22’dir.
Bu agidan Kayseri ilinin sehirlesme orani iilke ortalamasindan yiiksek, Bolge

ortalamast ile aynidir.'”

Kayseri ilinde okul oncesi okullagma oran1 %8, ilkdgretim okullagsma orani
%89, ortadgretim okullagsma orani1 %45°dir. Kayseri’de genel okur-yazarlik orani ise
%92°dir. Nifusun egitim durumu ise, 2000 y1li Genel Niifus Sayimina gore 6 yas
ve lizeri niifusun ylizde 92’si okuma-yazma bilmektedir. Okuma yazma bilenlerin
ylizde 52.4’iinii erkek niifus olusturmaktadir. Okuma-yazma bilmeyen yiizde 8’lik

niifusun yiizde 80’ini kadinlar olusturmaktadir.'”

" A.ge., s.53.
'3 www.kayseri.gov.tr (29.07.2006)
176 Kayseri Valiligi i1 Sanayi ve Ticaret Miidiirliigii, 2001, s.25.
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Tablo 3: Kayseri’de Okuma-Yazma Durumu

Okuma-Yazma Durumu Toplam Erkek Kadin
Okuma-Yazma bilen 829,572 443,193 386,379
Okuma-Yazma bilmeyen 103,606 21,288 82,398
Toplam 933,290 464,487 468,803

(Kaynak: Kayseri Ticaret Odasi, 2002, 32)

Kayseri Ili Gelisme Raporuna Gére, okur-yazar niifusun 185,246°s1 ilkokul
mezunu, 3,071’1 ilkdgretim mezunu, 35,5381 ortaokul, 57.471°1 lise ve dengi ve

32,456’s1 yiiksek 6gretim mezunudur.

Ayni zamanda raporun ortaya koydugu okul sayilarina ve Ogrenci
durumlarina baktigimizda; ilde bulunan toplam 695 ilkogretim okulunda (1. ve 2.
Kademe) 6701 oOgretmen gorev yapmakta, toplam 179,972 O6grenci Ogrenim

gormektedir.

Tasimal1 egitim kapsaminda il genelinde 235 koyde 4357 o6grenci egitim

gormektedir. Tasimali egitim nedeniyle 152 kdy okulu kapali durumdadir.

Ilde toplam 111 ortadgretim okulu bulunmaktadir. 2001-2002 6gretim yilinda

bu okullarda 42,877 6grenci 6grenim gérmekte, 2.614 6gretmen gorev yapmaktadir.

Kayseri ilinde yiiksek Ogretim alaninda da bir {niversite (Erciyes
Universitesi) egitim vermektedir. Erciyes Universitesinin temelini 1969 yilinda
Hacettepe Universitesi’ne bagli olarak Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi
olusturmaktadir. Daha sonra 1977 yilinda Kayseri’de yine ayni {iniversiteye bagh
olarak Isletme Fakiiltesi agilmistir. Bu fakiilteler 1978°de kurulan Kayseri
Universitesini olusturmus, 41 Sayili kanun hiikmiinde kararname ile de 1982 yilinda
Kayseri tniversitesi admi Erciyes Universitesi seklinde degistirmistir.'”’
Universitede toplam 21.765 dgrenci 6grenimini siirdiirmektedir. Ogrenci islerinden
alinan bilgiye gore, 6grenim goren dgrencilerin 300’e yakin bir boliimii de yabanci

uyruklu 6grencidir.

Egitim alanindaki bu  gelismelerin, Kayseri’nin  kentlesmesinde,

sanayilesmesinde ve kiiltliriinde de etkisi hissedilmektedir.

"7 Geng, Omiir, a.g.e., s.12.
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3.4. Kayseri’de Sanayiinin Gelisimi

3.4.1. Cumhuriyete Kadar Olan Déonemin Sanayi Yapisi

Kayseri’de ticari faaliyetler giiniimiizden yaklasik 4000 y1l 6nce baslamistir.
13.yy.’da, Kayseri’de kii¢iik ¢apta cesitli imalat igleri ile ugrasildigi bilinmektedir.
Bu donemde, sehirde demirciler, bakircilar, dericiler, tuzcular, bezciler, boyacilar,

diilgerler, semerciler, sepetgiler vs. bulunmaktaydi.

16.yy. basinda gelindiginde, Kayseri debbagcilikta (deri isletmeciligi) biiytik
mesafeler katetmis ve bu konuda onemli merkezlerden biri durumuna gelmistir.
Sehirde debbaglar, topladiklar1 ham derileri hanelerde koseleye c¢evirdikten sonra,
deri igleri ile ugrasan esnafa satmaktaydilar. 16.yy. kayitlarindan sehirde boyahane,

mumbhane, bezirhane gibi kiigiik imalathanelerin oldugu anlasilmaktadir.'”®

18.yy’a gelindiginde sehirdeki deri isletmeciliginin 6nemini korudugunu
sOyleyebiliriz. Bu donemde aymi zamanda barut imalatinda kullanilan giihergile

Kayseri’den ¢ikartilmaktaydi, buralardan alinip istanbul’a sevk ediliyordu.

19.yy’mn sonlarinda Kayseri’deki debbagciligin  6nemini  korudugunu
gormekteyiz. Sehirde 60 debbaghane mevcuttu. Bagka bir sanayi faaliyeti
dokumacilikti. Dokumacilik alaninda halicilik ¢ok 6nemliydi. Hatta evlerde hali
dokumaciligi bile yapilmaktaydi. Sanayide bu donemde diger bir alanda metal
isletmeciligidir. Kayitlara ve kaynaklara gére Osmanli devletinin son dénemlerinde
Kayseri’de 30 tenekeci, 50 bakirci ve 80-100 demirci diikkani bulunmakta, ayrica

pastirma sucuk imalat1 da sehir halki i¢in 6nemlidir.
3.4.2. Cumhuriyet Donemi Sanayi Yapisi

Cumhuriyetin ilanindan sonra, Kayseri’de modern anlamindaki sanayiinin
gelismesi yapilan kamu yatirnmlarina baglidir. Bunlardan ilki 1927 yilinda ilk
Teyyare fabrikasinin (bugiinkii adiyla Hava Ikmal Bakim Merkezi) kurulmasidir.
Ayrica bu yilda demiryolu Kayseri’ye ulasmis ve istasyon hizmete girmisti. Tabii ki
bu hizmetin sanayiye biiylik katkis1 olmusgtur. 1927 sanayii saymmi sonuglarina gore,

Kayseri’de 1.096 isyeri vardir. Bunlarin 1.0641 10’dan az kisi ¢alistiran kii¢iik

'8 Somuncu, Mehmet, Kayseri sarimsakli Ovasi ile Cevresinin Beseri ve iktisadi Cografyasi, Ankara
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Anabilimdali, Yaymlanmamis Doktora Tezi, Ankara, 1993,
s.219.
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sanayi isletmeleridir. 580 tane tek kisilik, 456 tane 2 ile 5 kisilik isletmeler mevcuttu.
Bunlar tarima dayali sanayi, metal esya-makine imalat, orman {iriinleri ve dokuma
sanayii alaninda faaliyetteydiler. 6-10 kisilik isletmeler ise tarima dayali, biiyiik

isletmeler dokuma, metal esya-makine ve tarima dayali sanayii faaliyetlerinde idiler.

Tablo 4: 1927 Sanayi Sayimina Gore Kayseri’de Isyeri ve Calisan Sayist
Sektorler Isyeri Sayist Caligan Saysi
Maden Cikarma Sanayi 9 151

Tarima Dayali Sanayi 598 1354
Dokuma Sanayi 108 4281

Agag Uriinleri Sanayi 90 161

Insaat Sanayi 23 85

Maden, Maden Isletmesi ve Makine Sanayii 259 698

Kagit ve Basim Sanayi 4 9

Kimya Sanayi 5 8

Toplam 1096 6747

(Kaynak:www.die.gov.tr)

Bu sayima gore isletmelerin %55°1 tarima dayali sanayi dalindayken, %63’
dokuma sanayii alanindadir. 100 kisiden fazla calistirilan 16 kurulusun %15’
dokuma 1’1 ise metal esya-makine imalatindadir. Dokuma alani ise biiyiik

isletmelerin igidir.

Bu donemde 6zel sermaye heniiz hiz kazanmamis olup, devlet yatirimlar
biiylik 6nem tagimaktaydi. Kayseri bagka illerde endiistrinin gelismesine katkis1 olan
Sanayii Tesvik Kanunu’ndan yeterince yararlanamamigtir. 1932 yilinda Kayseri’de
bu kanundan toplam 3 igyeri yararlanmistir ve buralarda da 23 kisi ¢calismaktadir. S6z

konusu 3 tesis bir un fabrikasi, bir kereste ve bir de bakir isletme atolyesidir.'”

1950’11 yillar, ticaret ve sanayi kesimlerinde bir birikimi ve deneyimi olan
Kayseri’li girisimcilerin yogun yatirimlar baslattigi donemdir. 1950°li yillarda
aslinda oOzellikle imalat sanayii sektoriinde 6zel kesimin etkinligi goriilmiistiir. Bu
donemde 11 manifaturacinin girisimi ile kurulan Birlik Mensucat Fabrikasi, 1951
yilinda faaliyete baslamistir. Dokuma endiistrisinde kurulan 6zel sektore ait ikinci
onemli fabrika; 1955’te faaliyete baglayan Orta Anadolu Mensucat Fabrikasidir.
Ayrica bugiinkii Erciyes Kasabasi iplik ve bez farikasi ile Giiven Kati Iplik Fabrikasi

da acgilmistir. S6z konusu fabrikalarin kurulusunda, daha 6nce Siimerbank Bez

' A.g.e., 5.220.
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Fabriasi’nda kazanilan deneyim ve buradan temin edilen hammaddenin rolii

biyiiktiir."®

1955 yilinda yine bir devlet yatirimi olan Kayseri Seker Fabrikasi agilmis,
yOrenin tarimina da biiyiik katki saglanmistir. Seker Fabrikasi, yilda 41 ton civarinda
kiip seker tiretecek ve giinde 1.600 ton seker pancari isleyecek kapasitede

kurulmugtur.'®!

1970’11 yillar, imalat sanayiinin ¢esitlendigi ve 6lgeklerin biiylimeye basladigi
yillardir. Ciinkii, sanayi tesislerinin kurulug donemlerine bakildiginda, en fazla
gelismenin 1970 yilindan sonra oldugu goriliir. onceki yillarin tersine, gida ve
dokuma dallarindan sonra gelen metal esya-makine imalat dalinin basa gectigi
yillardir. Bu yillarda, biiyiik c¢apl isletmelerin yaninda kiiciik ve orta oSlgekli
isletmeler ¢ok sayida idi. Ozel kesim birgok iiriiniin iiretimine ge¢mis durumda olup,
ayni zamanda ilde ¢ok sayidaki mesleki ve teknik okul agilmis, sanayiinin ihtiyaci

olan nitelikli isgiiciiniin kaynagini olusturmustur.

Kayseri’de 1970 ve 1980’li yillarda sanayi alanindaki gelismeler neticesinde
toplam 76 isletmenin faaliyete basladig1 goriilmiistiir. Ilde ayn1 donemde bu dallarin
disinda faaliyette bulunan deri sanayiinde deri konfeksiyonu, ayakkabi, orman
tiriinlerinde mobilya, kereste, kagit {iretimi, kimya sanayiinde ise plastik, kaucuk,

oksijen gazi iiretimindeki fabrikalar da mevcuttur.

Ozellikle bu yillarda kiigiik ve orta olgekli isletmeler birleserek sanayi
sitelerinde faaliyet gostermislerdir. Asagida verilen tabloda, Kayseri’de 1980’de

calisan isci sayisina gore igyerleri sayis1 gostermistir.

Tesvik sisteminin sanayi agisindan en biiyiik katkis1 Organize Sanayi
Bolgesinin kurulmasi olmusgtur. Bu bdlgenin alt yapisinin tamamlanmast ve 1989
yilinda bélgeye tesvik sistemi igerisinde Ikinci Derecede Kalkinmada Oncelikli Yéore

statiisii verilmesi biiylik isletme sayisinin artmasinda etkili olmustur.

Ilde 1981 ile 1991 yillar1 arasinda faaliyete gecen 104 sanayi kurulusunun

54’1 metal esya-makine ve donanim, 12’si, iplik ve dokuma, 2’si gida, 5’1 elektrik

0 A ge., 5.220-221.
'8! Geng, Omiir, a.g.e., s.30.
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makineleri ve alet sanayii, 5’1 orman iirlinleri ve mobilya, 4’{i de kagit-kagit {iriinleri

ve basim sanayii dallarinda iiretim gerceklestirmektedirler.'®*

Daha sonraki zamanlarda yeni agilan sanayi kapasitelerini artirarak,
iirettikleri {iriinleri ¢esitlendirme yoluna gitmislerdir. Ornegin; Kimya Sanayi dalinda
faaliyete gegen ve 1992 yilinda Kayseri Organize Sanayi Bolgesi’nde iiretime
baslayan bir fabrika toz deterjan, bulasik deterjanlari, ¢amasir suyu, genel amach
temizlik maddeleri, yumusaticilar ve kozmetik iriinlerinin {liretimine baslamis ve
Tiirkiye’de biiylik bir pazara sahip olan bu dalda Kayseri Sanayisi adina hak ettigi

yerini almistir.

Kayseri sanayi giin gegtikge biiyliyerek ilerlemektedir. Her yeni giin acilan
yeni sanayi dallar1 ve fabrikalar Kayseri sanayiine gii¢ katmaktadir. Ayrica Kayseri
icerisinde yeni agilan organize sanayi bolgeleri de Kayseri sanayiinin gelismesine

katki saglamaktadir.

"2 Kayseri 11 Y1llig1, 1998, 5.63.
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4. BOLUM: ARASTIRMA BULGULARININ DEGERLENDIRILMESI
Kayseri Organize Sanayi Bolgesi, Kayseri merkezine yaklasik olarak 14 km
uzaklikta olup, son katilimlarla birlikte 23.500.000 m® alana sahiptir. Organize
sanayi bolgesinde 435 fabrika faaliyet gostermekte olup, 45.000 dolayinda is¢i
caligmaktadir. 2004 yilinda 139 adet fabrikanin temeli atilarak ingaata baglanmustir.
Sektorel dagilima bakildiginda ise 135 metal esya sanayii, 64 tekstil fabrikasi, 21
plastik fabrikasi, 16 gida sanayii ve 16 kimya sanayii bulunmaktadir. Arastirmanin
evrenini Kayseri organize sanayi bdlgesinde bulunan 435 fabrika ve bu fabrikalarda
calisan 45000 civarindaki isgorenler olusturmaktadir. Bu evrenin kag¢ isgoren
tarafindan temsil edilecegi http://www.surveysystem.com/sscalc.htm adresindeki
Sample Size Calculator tarafindan hesaplanmis ve bu hesaplamaya gore %95 giiven
aralig1 ve %6 hata payiyla 45000 isgoreni 265 isgérenin temsil edece§i ortaya
cikmistir. Arastirma verilerinin daha giivenilir olmasi ve bazi anket formlariin hatali
¢ikma ihtimaline kars1 350 isgorenle anket yapilmis ve bu 350 anket icerisinden
hatali ve eksik anketler ¢ikarildiktan sonra 324 anket degerlendirmeye alinmistir.

Arastirmada tesadiifi 6rneklem yontemi kullanilmistir.

Aragtirma bulgularinin degerlendirilecegi bu dordiincii boliimde arastirma ile
ilgili bulgular bes baslik altinda ele alinacaktir. Bu basliklar sirasiyla su sekildedir:
ornek grubun demografik o6zellikleri, kiiltiirel 6zellikleri, ekonomik o6zellikleri,
calisma hayat1 ile ilgili ozellikler, 6rnek gruptakilerin kendisi, ailesi ve cevresi
hakkindaki goriis ve beklentileri baslig1 altinda siralanacaktir. Bu bagliklar altinda

arastirma bulgularini degerlendirmeye calisacagiz.

4.1. Ornek Grubun Demografik Ozellikleri

Ornek grubun demografik ozellikleri bashgn altinda goriisiilenlerin
cinsiyetleri, yaslari, medeni durumlari, 6grenim durumlari, meslekleri, nerede
dogduklari, hane niifuslari, es se¢im sekilleri, nikah sekilleri ... vb. gibi kendisi ve

ailesinin demografik 0Ozelliklerini anlatan tablolarin  yorumlarini  yapmaya

calisacagiz.
Tablo 5: Goriisiilenlerin cinsiyetleri
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Erkek 316 97,5
Kadin 8 2,5
Toplam 324 100,0
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Arastirmamiza  katilanlarin =~ %97,5’ini  erkekler, %2,5’ini  kadinlar

olusturmaktadir. Buradan hareketle sunu soyleyebiliriz ki Kayseri Organize Sanayi
Bolgesinde calisanlarin biiyiik bir boliimiinii erkekler olusturmaktadir. Bu baglamda
erkeklerin genellikle sanayi sektoriinde ¢alistigini ve kadinlarin ise genellikle hizmet

sektorlinde galistiklarini sdyleyebiliriz.

Tablo 6: Goriisiilenlerin yaslari
Say Yiizde (%)
Tercihler | 22-30 100 30,9
31-40 158 48,8
41-50 48 14,8
51-60 18 5,6
Toplam 324 100,0

Goriisiilenlerin yaslar ile ilgili verilere baktigimizda biiyiik bir ¢cogunlugunun
22-40 yaglar1 arasinda oldugunu gormekteyiz. 22-30 yaslar1 arasindakilerin oram
%30,9 ve 31-40 yaslar1 arasindakilerin oran1 ise %48,8’dir. Toplamda ise bu iki yas
grubu ankete katilanlarin %79,7’sini olusturmaktadir. Diger yas gruplarindan 41-50
yas grubunda olanlar %14,8 ve son olarak 51-60 yas grubundakiler %5,6’lik orani
olusturmaktadirlar. Bu baglamda sunu sdyleyebiliriz ki Kayseri Organize Sanayi

Bolgesi’nde c¢ogunlukla geng ve orta yashi olarak adlandirabilecegimiz kesim

caligmaktadir.
Tablo 7: Goriisiilenlerin medeni durumlari
Say: Yiizde (%)
Tercihler | Bekar 54 16,7
Evli 270 83,3
Toplam 324 100,0

Arastirmamiza katilan organize sanayi iscilerinin %83,3’1 evli, %16,7’si ise
bekardir. Bu durumda sanayi calisanlarin biiyiik bir kismi aile reisidir. Burada
bosanmamis sayisinin olmamasi ilgi cekicidir. Bu baglamda Kayseri Organize
Sanayi Bolgesi’nde ¢alisanlar1 arasinda bogsanma olgusunun 6nemsenmeyecek kadar

kiigiik oldugunu sdyleyebiliriz.
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Tablo 8: Yas ile medeni durumlarin karsilastirilmasi

Yas Medeni durum Toplam
Bekar Evli

22-30 Say1 46 54 100
Yiizde 46,0% 54,0% 100,0%

31-40 Say1 8 150 158
Yiizde 5,1% 94,9% 100,0%

41-50 Say1 48 48
Yiizde 100,0% | 100,0%

51-60 Say1 18 18
Yiizde 100,0% [ 100,0%

Toplam Say1 54 270 324
Yiizde 16,7% 83,3% 100,0%

Tablo 8’e baktigimizda goriisiilenlerin yaslar1 ile medeni durumlari arasindaki
iliski goziikmektedir. Buna gore 22-30 yas grubunda olanlarin %54°1 evli, %46’s1
bekardir. 31-40 yas grubunda olanlarin orant ise %94,9’u evli, %5,1°1 ise bekardir.
41-50 ve 51-60 yas grubunda bulunanlar ise evlidirler. Bu agidan isgilerden bekar
olanlarin biiylik ¢cogunlugu gen¢ yas grubunda olanlardandir. Evli olanlar ise 31

yasindan biiyiik olan is¢ilerdir.

Tablo 9: Goriisiilenlerin 6grenim durumlari
Say Yiizde (%)
Tercihler | Okur-yazar 14 4,3
[kogretim 118 36,4
Lise ve dengi okul 150 46,3
Fakiilte ve yiiksekokul | 42 13,0
Toplam 324 100,0

Organize calisanlarinin 6grenim durumlarmi gosteren yukaridaki tabloda
%46,3’1i lise ve dengi mezunu olarak goziikmektedir. Diger yiiksek oran ise %36.,4
ile ilkogretim mezunlar1 olusturmaktadir. Okur-yazarlarin orani ise %4,3’tiir ve son
olarak fakiilte ve yliksekokul mezunlarinin oran1 %]13’tiir. Okur-yazar olmayan
sanayi ¢aligan1 bulunmamaktadir. Bu agidan 6rnek kitlemizin hepsinin okuma-yazma

bildigini soyleyebiliriz.

Tablo 10:Goriisiilenlerin meslegi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Vasifli is¢i 150 46,3
Vasifsiz isci 84 25,9
Usta 60 18,5
Ustabagi 12 3,7
Diger 18 5,6
Toplam 324 100,0
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Goriisiilen iscilerin meslekleri ile ilgili tablomuza baktigimizda ise vasifli
iscilerin orami %46,3°tlir. Vasifsiz c¢alisanlarin oram1 %25,9 iken usta olarak
kendilerini ifade edenlerin oran1 %18,5tir. Ustabas1 olarak calisanlar1 ise %3,7’lik
bir oranm1 olusturmaktadir. Diger secenegine cevap verenlerin orant %5,6’dir. Diger

seceneginin i¢cinde miihendisler, kimyagerler vb. gibi {niversite mezunlar

bulunmaktadir.
Tablo 11: Goriisiilenlerin Kayseri’de dogma durumu
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Kayseri dogumlu 260 80,2
Kayseri dogumlu degil | 64 19,8
Toplam 324 100,0

Anketimize katilan is¢ilerin dogum yerlerini gosteren yukarida tabloda
is¢ilerin  %80,2’sinin Kayseri dogumlu oldugu goriilmektedir. Bununla beraber
Kayseri dogumlu olmayanlarin orani %19,8’dir. Bu baglamda Kayseri Organize

Sanayi Bolgesinde ¢alisanlarin genellikle Kayseri dogumlu olduklarini ve bu sanayi

sOylenebilir.
Tablo 12: Kayseri’de dogmayanlarin dogum yerleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ankara 18 28,1
Nevsehir 12 18,8
Sivas 12 18,8
Erzurum 6 9,4
Yozgat 16 25,0
Toplam 64 100,0

Bir onceki tabloda calisanlarin Kayseri’de dogup dogmama oranlarini
belirlemistik. Bu tablomuzda ise Kayseri’de dogmayanlarin (%19,8) nerede
dogduklar1 goriilmektedir. Bu tabloda en yiiksek orani ise %28,1 ile Ankara’da
doganlar olusturmaktadir. Bunu %25 ile Yozgat dogumlular, %18,8 ile Nevsehir ve
Sivas dogumlular ve %9,4 ile Erzurum dogumlular olusturmaktadir. Diger illerde
dogup Kayseri’de c¢alisanlar genellikle Kayseri’ye yakin yerlesim yerlerinden

gelmiglerdir.
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Tablo 13: Goriisiilenlerin hane niifuslari
Say: Yiizde (%)

Tercihler | 2 12 3,7

3 44 13,6

4 120 37,0

5 102 31,5

6 40 12,3

7 6 1,9
Toplam 324 100,0

Anketimize katilanlarin hane niifuslar1 yukaridaki tabloda goriilmektedir.
Buna gore hane niifuslar1 4 olanlar %37 ile en yiiksek orani olusturmaktadir. Bunu
hane niifusu 5 olanlar %31,5 ile, 3 olanlar %13,6 ile, 6 olanlar %12,3 ile, 2 olanlar
%3,7 ile ve son olarak hane niifusu 7 olanlar %1,9 olarak izlemektedirler. Bu ag¢idan
bakildiginda is¢i ailelerinin hane niifuslarinin ¢ok kalabalik olmadiklari ve genellikle

cekirdek aile olduklar1 géze carpmaktadir.

Tablo 14: Goriisiilenlerin es secim sekilleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Aile istedi, ¢ift hi¢ tanismiyordu 28 10,1
Aile begendi, erkegin rizasini aldi 126 45,7
Evlenecek begendi, aile tasvip edip istedi 116 42,0
Kagirdi 6 2,2
Toplam 276 100,0

Bu tabloda ankete katilan is¢i ailelerinin es se¢im sekilleri verilmistir. Buna
gore “aile begendi, erkegin rizasimi aldi” segenegi %45,7 ile en yiiksek oram
olusturmaktadir. ikinci yiiksek segenek ise %42 ile “evlenecek begendi, aile tasvip
edip istedi” secenegidir. Diger secenekler ise %10,1 ile “aile istedi, ¢ift hig
tamismiyordu” ve son olarak %2,2 ile “kagirdi” secenegine aittir. Buradan es

secimlerinde aile tiyelerinin etkili olduklar1 sdylenebilir.

Tablo 15: Goriisiilenlerin nikah bicimleri
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | Dini nikah 6 2,9
Resmi nikah 24 8,7
Hem dini hem resmi nikah | 240 88,4
Toplam 270 100,0

Bu tabloda ise evli olanlarin nikah big¢imleri goriilmektedir. Burada “hem dini
nikah hem resmi nikah” secenegi %88.,4 ile en yiiksek segenektir. Diger segenckler
ise %8,7 ile “resmi nikah” ve %2,9 ile “dini nikah” secenegidir. Sonu¢ olarak
calisanlardan evli olanlarin hem kanunen gerekli olan nikah seklini hem de dini

nikahi1 yerine getirdikleri goriilmektedir.
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Tablo 16: Goriisiilenlerin ikamet ettikleri mesken bicimleri
Say: Yiizde (%)
Tercihler | Gecekondu 22 6,8
Miistakil evde 44 13,6
Apartmanin bodrum katinda 24 7,4
Apartman dairesi 234 72,2
Toplam 324 100,0

Gortisiilenlerin ikamet ettikleri mesken bicimlerine bakildiginda ise %72,2’si
bir apartman dairesinde ikamet etmektedirler. Miistakil evde ikamet edenlerin orani
%13,6 iken gecekonduda yasayanlarin orani %6,8’dir ve son olarak apartmanin

bodrum katinda ikamet edenlerin oran1 %7,4 olarak goriilmektedir.

Tablo 17: Goriisiilenlerin babalarimin tahsil durumu
Say Yiizde (%)
Tercihler | Okur-yazar degil 18 5,6
Okur-yazar 86 26,5
[kogretim 176 54,3
Lise ve dengi okul 44 13,6
Toplam 324 100,0

Anketimize katilanlarin babalarinin tahsil durumunu gosteren tabloya
baktigimizda ise ¢ogunlugunun %54,3 ile ilkdgretim mezunu oldugunu gérmekteyiz.
Okur-yazar olmayanlarin oran1 %5,6’dir. Okur-yazar olanlarin orani %26,5 ve lise ve
dengi okul mezunu olan is¢i babalarinin orani ise %13,6’dir. Buradan organize

sanayi calisanlarin babalariin tahsil durumunun ¢ogunlukla okur-yazar oldugunu

cikarabiliriz.
Tablo 18: Goriisiilenlerin annelerinin tahsil durumu
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Okur-yazar degil 30 9,3
Okur-yazar 130 40,1
Tkdgretim 152 46,9
Lise ve dengi okul 12 3,7
Toplam 324 100,0

Goriigiilenlerin  annelerinin tahsil durumuna baktigimizda ise okur-yazar
olmayanlarin oram1 %9,3 iken okur-yazar olanlarin oranmin %40,1 oldugunu
gormekteyiz. Bununla beraber en yiiksek oran %46,9 ile ilkdgretim mezunlarinin
oranidir. Lise ve dengi mezunu olan annelerin orani ise %3,7’dir. Ornek kitlemizin
baba ve annelerin egitim durumlaria bakildiginda okur-yazarlik oraninin babalarda

az da olsa yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo:19 Gériisiilenlerin 6grenim durumlari ile babalarinin 6grenim durumlariin
karsilastirilmasi
Goriisiilenin 68renim durumu | Baba tahsil durumu Toplam
Okur-yazar | Okur- [kogretim | Lise ve
degil yazar dengi okul
Okur-yazar Say1 6 8 14
Yiizde 42,9% 57,1% 100,0%
[kogretim Say1 12 68 38 118
Yiizde 10,2% 57,6% 32,2% 100,0%
Lise ve Dengi okul Say1 10 114 26 150
Yiizde 6,7% 76,0% 17,3% 100,0%
Fakiilte ve Say1 24 18 42
yiiksekokul Yiizde 57,1% 42,9% 100,0%
Toplam Say1 18 86 176 44 324
Yiizde 5,6% 26,5% 54,3% 13,6% 100,0%

Yukaridaki tabloda goriigiilen iscilerle babalarinin tahsil durumlarinin
karsilagtirilmas1 ~ goriilmektedir. Buna goére kendisi okur-yazar olanlardan
%42,9’unun babas1 okur-yazar degildir ve %57,1’inin babas1 okur-yazardir. Kendisi
ilkdgretim mezunu olanlarin babalar1 %10,2 oraninda okur-yazar degil, %57,6’s1
okur-yazar ve %32,2 oraninda ilkogretim mezunudur. Lise ve dengi okul mezunu
olanlarin %6,7’sinin babasi okur-yazar, %76,4’liniin babasi ilkdgretim mezunu ve
%17,3’linilin babasi ise lise ve dengi okul mezunudur. Fakiilte ve yiiksekokul mezunu
olan is¢ilerin %57,1’inin babasi ilkdgretim mezunu iken, %42,9’unun babas1 lise ve
dengi okul mezunudur. Bu acgidan baba tahsil durumu ile goriisiilenlerin tahsil

durumlar1 arasinda dogru bir orantinin varligindan sz edebiliriz.

Tablo 20: Anne-baba durumlari
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Anne-baba sag 202 62,3
Anne-baba 6l 42 13,0
Anne sag-baba 6li | 46 14,2
Baba sag-anne olii | 34 10,5
Toplam 324 100,0

Arastirmamiza  katilanlarin  anne-babalarmin  hayatta olup olmama
durumlaria baktigimizda, %62,3’linlin anne-babalariin sag oldugu goriilmektedir.
Anne ve babasi Oli olanlarin durumu ise %13’tlir. Annesi sag babasi 6lii olan

calisanlar ise %14,2’dir. Son olarak babas1 sag-annesi 6lii olanlarin oran1 %10,5’tir.

Tablo 19: Goriisiilenlerin anne-baba ile ikamet edip etmedikleri
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet beraber ikamet ediyoruz 68 21,0
Hayir beraber ikamet etmiyoruz | 256 79,0
Toplam 324 100,0
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Gortisiilenlerin anne-babalar ile ikamet etme durumlarina baktigimizda ise
hayir beraber ikamet etmiyoruz diyenlerin oranit %79’dur. Anne-babasi ile ikamet
edenlerin oran1 ise %21°dir. Ornek kitlemizi olusturanlarin biiyiik bir ¢cogunlugunun

cekirdek aile diye tanimladigimiz aile igerisinde yasadiklar1 goriilmektedir.

Tablo 20: Anne-babasi yaninda olmayanlarin onlar ziyaret sikhklari
Say Yiizde (%)

Tercihler | Hergiin 6 2,5

Haftada bir 52 21,8

Haftada birkag giin 52 21,8

Ayda bir 98 41,2

Dini bayramlarda 6 2,5

Hic 24 10,1
Toplam 238 100,0

Bir onceki tabloda anne-babasi ile ikamet etme durumlar1 verilmisti. Burada
anne-babasi ile ikamet etmeyenlerin orant %79 olarak belirlenmisti. Bunlardan
%2,5°1 hergiin anne-babasin1 ziyaret etmekte, %21,8’1 haftada bir ve haftada birkag
giin ziyaret etmekte, %41,2’si ayda bir, %2,5’1 dini bayramlarda ve %10,1°1 ise hi¢
ziyaret etmemektedirler. Bu baglamda anne-babalarindan ayr1 olarak cekirdek ailede

yasayanlarin ebeveynlerini sik sik ziyaret ettikleri goriilmektedir.

4.2. Kiiltiirel Ozellikler

Arastirmamiza katilanlarin  kiiltiirel 6zelliklerini, gelenek, gorenek ve
adetlerini ise bu baglik altinda ele almaya calisacagiz. Hayata bakislarin1 anlamaya
calisacak ve gecmisle gelecek arasinda nasil bir bag kurduklarini, eski adetlere olan
bakis acilarimi incelemeye ¢alisacagiz. Ayrica televizyonun giinliik hayatlarn
tizerindeki etkisi ve bu etkilerin ne tiir etkiler oldugu sorularina da cevap aranacaktir.
Dinin toplum ftizerindeki etkisi, dini hayata ve 6grenim sekline olan bakis agilari

burada ele alinacaktir.

Tablo 21: Evlenirken bashk parasi verme oranlari
Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet 12 4.5
Hayir 256 95,5
Toplam 268 100,0

Anketimize katilanlarin  evlenirken baglik parast verme oranlarina

baktigimizda %95,5’inin bashk paras1 vermedigi, %4,5’inin ise baslik parasi
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vermistir. Bu baglamda baglik parasi verme gibi bir aligkanligin 6rnek grubumuzdaki

calisanlar arasinda goriilmedigi sdylenebilir.

Tablo 22: Evlendikten sonraki ilk yerlesme bi¢cimi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ayriev 94 34,1
Erkegin babaevi | 182 65,9
Toplam 276 100,0

Gortsiilenlerin evlendikten sonraki ilk yerlesme bigimlerinin neresi olduguna
baktigimizda ayr1 eve yerlesenlerin oran1i %34,1 iken erkegin babasinin evine
yerlesenler %65,9’luk bir orani olusturmaktadir. Bu agidan bakildiginda genclerin
cogunlugunun evlendikten sonra babalarinin evine yerlestikleri goriilmektedir. Her
ne kadar ilk yerlesme yeri erkegin baba evi olsa da daha sonraki yillarda baba

evinden ayrilarak kendilerine yeni bir ev kurduklar1 belirtilebilir.

Tablo 23: Gencler evlendiginde ayr1 eve tasinmahdir
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Katiliyorum 304 93,8
Katilmiyorum | 20 6,2
Toplam 324 100,0

Bir dnceki tabloda %65,9 ile evlendikten sonra ilk yerlesme bi¢iminin baba
evi oldugu belirtilmisti. Bu tabloda ise “gencler evlendiginde ayr1 eve tasinmalidir”
goriisiine katilip katilmadiklar1 arastirmaya katilanlara sorulmustur. Katiliyorum
cevabi verenler %93,8 iken, katilmiyorum cevabi verenler ise %6,2’dir. Buradan
hareketle genclerin evlendiginde ayr1 eve tasinmak istedikleri sonucunu elde
edebiliriz. Bunun sonucunda da zaten arastirmamiza katilanlar genel olarak c¢ekirdek

ailelerde yasamaktadirlar.

Tablo 24: Farkh giyim kusamin anlam
Say Yiizde (%)
Bugiinkii yasamin geregi 56 17,3
Tercihler | Zamanin, renklerin, degerlerin degisimi 78 24,1
Modaya uymak 110 34,0
Rahat olmasi 8 2.5
Batiya 6zenti 72 22,2
Toplam 324 100,0

Farkli giyim kusama yiiklenen anlamlar1 gosteren tabloya baktigimizda ise,
“bugiinkii yasamin geregi” diyenler %17,3 iken, “zamanin, renklerin, degerlerin

degisimi” oldugunu belirtenler %24,1 olarak goziikmektedir. Fakli giyim kusama
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yiiklenen diger bir anlam ise %34 ile “modaya uymak”, %2,5 ile “rahat olmas1” ve

%22,2 ile “batiya 6zenti” olarak belirtilmistir.

Tablo 25: Goriisiilenlere gore kiz ¢cocuklarin egitim diizeyi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Lise 20 6,2
Universite 304 93.8
Toplam 324 100,0

Arastirmamiza katilanlarin %93,8’1 kiz ¢ocuklarin {iniversite mezunu olmasi
gerektigini belirtmisler, %6,2’lik bir kisim ise kiz 0Ogrencilerin lise mezunu
olmalarinin yeterli olacagi goriisiine katilmaktadirlar. Artik kadinlarin da kamu
alanina girerek caligmaya baslamasi, ailelerinin onlara verdikleri egitim destegi ile
dogru orantilidir denebilir. Giin gectikge kiz cocuklarinin egitim seviyelerinin

ylkselmesi bu anlayisin dogal bir sonucu olarak goriilebilir.

Tablo 26: Baba otoritesinin kaynagi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Gelenekler 74 22,8
Kisiliginden otiirii 22 6,8
Tecriibesinden oturi 70 21,6
Hepsi 158 48,8
Toplam 324 100,0

Gortisiilenlere baba otoritesinin kaynaginin ne oldugu sorusu sorulmus ve bu
soruya %22,8’lik bir kesim “gelenekler” cevabini vermistir. Kisiliginden otiirii
diyenlerin oram %6,8 iken “tecriibesinden otiiri” diyenlerin oranm1 %21,6’d1r. Biitiin
bu seceneklerin hepsinin baba otoritesinde etkili oldugunu belirtenlerin orani ise
%48,8°dir. Tiirk toplum yapisinin ataerkil bir ge¢gmise sahip olmasi gliniimiizde de

etkili olarak goriilmektedir ve aile igerisinde baba hakimiyeti devam etmektedir.

Tablo 27: Goriisiilenlere gore hanedeki otorite siralamasi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Baba-anne-gocuk 240 74,1
Baba-anne-biiyiik ogul 26 8,0
Otorite esit olmalidir 58 17,9
Toplam 324 100,0

Yukaridaki tabloda ankete katilanlara gére hane igindeki otorite siralamasi
nasil olmalidir sorusuna verilen cevaplar goriilmektedir. Otorite siralamasi “baba-
anne-¢ocuk” olmal1 diyenlerin oran1 %74,1°lik bir boliimii olusturmaktadir. “Baba-

anne-biiyiikk ogul” otorite siralamasi olmali diyenlerin oram1 %8 iken, “otorite esit
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olmalidir” diyenler %17,9’luk bir orani olusturmuslardir. Biraz 6ncede degindigimiz

gibi ataerkil bir toplum yapisina sahip olunmasi, otorite siralamasini dogal olarak

etkilemektedir.
Tablo 28: Gériisiilenlere gore hane reisinin en 6nemli gorevi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ailenin ge¢imini saglamak | 250 77,2
Giivenligi saglamak 6 1,9
Aileyi temsil etmek 36 11,1
Kararlar1 almak 14 43
Cocuk terbiyesi 18 5,6
Toplam 324 100,0

Gortsiilenlere gore hane reisinin en énemli gérevi %77,2 ile ailenin ge¢imini
saglamaktir. Siralamasi ile diger oncelikli gorevleri %11,1 ile aileyi temsil etmek,
%05,6 ile cocuk terbiyesini vermek, %4,3 ile kararlar1 almak ve son olarak %1,9 ile

ailenin giivenligini saglamaktir.

Tablo 29: Gériisiilenlerin daha 6nce miras paylasip paylasmama durumlari
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet 102 31,5
Hayir 222 68,5
Toplam 324 100,0

Anketimize katilanlara daha oOnce hi¢ miras paylasip paylasmadiklar
sorulmus ve bu soruya evet paylasildi diyenlerin oranlar1 %31,5 iken hayir

paylasilmadi diyenlerin orani ise %68,5’dir.

Tablo 30: Daha 6nce miras paylasanlarin mirasi ne sekilde paylastiklari
Say Yiizde (%)
Tercihler | Sadece erkek kardesler arasinda paylasildi 12 11,8
Erkek kardesler daha ¢ok pay aldi 54 52,9
Kiz-erkek kardesler arasinda esit paylasildi 18 17,6
Kanunlara gore paylasildi 18 17,6
Toplam 102 100,0

Bu tabloda daha 6nce miras paylasanlarin mirast ne sekilde paylastiklar:
goriilmektedir. Buna gore “sadece erkek kardesler arasinda paylagildi” diyenlerin
oran1 %11,8 iken, “erkek kardesler daha ¢ok pay aldi” diyenler %52,9 oranindadir.
“Kiz-erkek kardesler arasinda esit paylasildi” diyenlerin ve “kanunlara gore
paylasildr” diyenlerin oranlar1 %17,6’dir. Burada erkek kardeslerin daha ¢ok pay

almasini mirasin boliinmek istenmeyisine baglayabiliriz.
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Tablo 31: Gériisiilenlerin mirasi cocuklar1 arasinda nasil paylastiracaklari
Say Yiizde (%)
Tercihler | Kiz ve erkek ¢ocuklara esit miktarda 278 89,1
Erkek ¢ocuklara daha fazla pay veririm | 26 8,3
Kiz ¢ocuklara daha fazla pay veririm 8 2,6
Toplam 312 100,0

Gortisiilenlerin mirast ¢ocuklar1 arasinda nasil paylastiracaklart sorusuna
%89,1 oraninda “kiz ve erkek cocuklara esit miktarda” cevabi verilmis, %38,3
oraninda “erkek cocuklara daha fazla pay veririm cevabini vermis ve son olarak
%?2,6 ile “kiz cocuklara daha fazla pay veririm” cevab1 verilmistir. Bu baglamda kiz

ve erkek cocuklara aile igerisinde esit davranilmasi gerektigi ve mirastan esit sekilde

yararlanmalar1 gerektigini diisiinmektedirler.

Tablo 32: Goriisiilenlere gore aile biitiinliigiinii saglamadaki 6ncelikli nedenler

Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli Uciincii

Aile biitiinliigiinii saglayan dgeler Oge Oge Oncelikli Oge
Sayi % Sayi % Sayi %

Kan bag: 194 59,9 28 9,4 14 5,0

Din 90 27,8 156 52,3

Ekonomik durum (mirasin 34 10,5 76 25,5 74 26,4

boliinmemesi)

Aile ici kararlarda herkesin fikrinin | 6 1,9 38 12,8 160 57,1

alinmast

Aile i¢i kararlarda tek kiginin soz 24 8,6

sahibi olmast

Diger 8 2,9

Toplam 324 100,0 | 298 100,0

Arastirmaya katilanlara aile biitlinliiglinii saglamada oncelikli nedenler nedir
sorusu sorulmus ve bu soruya birinci dncelikli olarak gosterilen neden 246 kisinin
oyu ile “din” gdsterilmektedir. Ikinci olarak ise 236 kisinin oylamasi ile “kan bag1”
secilmektedir. 184 kisi “ekonomik durum” olarak cevap vermis, 204 kisi “aile i¢i
kararlarda herkesin fikrinin alinmas1” cevabini verirken, 24 kisi “aile i¢i kararlarda

tek kisinin s6z sahibi olmasi” cevabmi vermistir. 8 kisi de diger secenegini

isaretlemistir.
Tablo 33: Goriisiilenlerin aile ici problemleri ¢coziim sekilleri
Sayt Yiizde (%)

Tercihler | Biiyiiklerimize danigarak 12 3,7

Ailece 184 56,8

Esimle birlikte 116 35,8

Adle reisi olarak ben hallederim 12 3,7
Toplam 324 100,0
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Goriigiilenlerin aile i¢i problemleri nasil ¢ozdiikleri ile ilgili soruya verilen
cevaplara baktigimizda ise en biiyilik oran1 %56,8 ile ailece se¢enegi olusturmaktadir.
Bu oranm1 %35,8 ile esimle birlikte cevabi verilmistir. %3,7 ile biiyiiklerimize
danigsarak ve aile reisi olarak ben hallederim cevaplart verilmistir. Bu tabloya

baktigimizda ise aile i¢erisinde demokratik bir yapinin oldugunu sdyleyebiliriz.

Tablo 34: Goriisiilenlerin ailelerinin yasadigi en 6nemli sorun
Say Yiizde (%)
Tercihler | Kusak ¢atigmasi 72 23,5
Genglerin ahlaksal degerlerden uzaklagmasi 26 8,5
Ekonomik sorunlar 188 61,4
Geleneklere bagliligin azalmasi 14 4,6
Diger 6 2,0
Toplam 306 100,0

Gortsiilenlerin ailelerinin yasadigt en Onemli sorun olarak %61,4 ile
“ekonomik sorunlar” olusturmaktadir. Diger cevaplar ise %23,5 ile “kusak
catismas1” secenegidir. %8,5 orani ile “genglerin ahlaksal degerlerden uzaklagmasi1”,
%4,6 ile “geleneklere bagliligin azalmasi”, %2,0 oram1 ile diger segenegi

isaretlenmistir. Bu baglamda ailelerin ekonomik olarak durumlarinin iyi olmadigini

sOyleyebiliriz.
Tablo 35: Genis aileden ¢ekirdek aileye gecis sebebi
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ekonomik kosullar 74 22,8
Genglerin sehre gog¢ etme istegi | 84 25,9
Genglerin ayri ev istemesi 166 51,2
Toplam 324 100,0

Genis aileden g¢ekirdek aileye gecisin temel sebebi ise %51,2 ile “genglerin
ayr1 ev istemesi” olarak goriilmektedir. ikinci neden ise %25,9 ile “genclerin sehre

goc etme istegi” gelmektedir ve son olarak %?22,8 “ekonomik kosullar”

goriilmektedir.
Tablo 36: Misafir geldiginde bayanlar ve erkeklerin beraber oturma durumu
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet 240 74,1
Hayir 84 25,9
Toplam 324 100,0

Aragtirmaya katilanlara misafir geldiginde bayanlar ve erkeklerin beraber
oturup oturmadiklar1 sorulmus ve %74,1 ile evet beraber otururuz cevabi verilirken,

%25,9 oraninda hayir beraber oturmayiz cevabi verilmistir.
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Tablo 37: Cocuklarina isim secimleri
Say: Yiizde (%)
Tercihler | Dini isim olmasina 6zen gosteririm 34 10,7
Aile biiyiiklerimizin ismini segerim 164 51,6
Giincel isimler olmasina &zen gosteririm | 96 30,2
Sevdigim bir isim olmasina 24 7,5
Toplam 318 100,0

Gortisiilenlerin ¢ocuklarinin isimlerini nasil sectikleri veya nasil sececekleri
sorusuna verdikleri cevaplar ise su sekildedir: “dini isim olmasina 6zen gosteririm”
diyenlerin oran1 %10,7 iken, “aile biiyiiklerimizin ismini se¢erim” cevabi verenler
%51,6 oranindadir. “Glincel isimler olmasina 6zen gosteririm” diyenler %30,2
oraninda iken, “sevdigim isim olmasina 6zen gosteririm” diyenler %7,5’lik bir orani

olusturmaktadir.

Tablo 38: Goriisiilenlerin dncelik sirasina gore bos zaman faaliyetleri

Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli | Ugiincii Oncelikli
Faaliyetler Faaliyet Faaliyet Faaliyet

Say1 % Sayi % Sayi %
Gezerim 158 48,8 68 21,9 14 5,3
Spor yaparim 14 4,3 6 1,9
Ev isleriyle ugrasirim 50 15,4 74 23,9 24 9,2
Edebi kitaplar okurum 20 6,2 6 1,9 6 2,3
Radyo-teyp dinlerim 24 9,2
Televizyon seyrederim 72 22,2 112 36,1 62 23,7
Kahvehaneye giderim 10 3,1 36 11,6 88 33,6
Sinemaya giderim 8 2,6 32 12,2
Diger 12 4,6
Toplam 324 100,0 | 310 100,0 | 262 100,0

Gortigiilenlerin - bos zaman faaliyetlerini  nasil  degerlendirdiklerine
bakildiginda ise 240 kisi “gezerim” cevabin1 vermis, 20 kisi “spor yaparim”, 148 kisi
“ev isleriyle ugrasirim”, 32 kisi “edebi kitaplar okurum”, 24 kisi “radyo-teyp
dinlerim”, 246 kisi “televizyon seyrederim”, 134 kisi “kahvehaneye giderim”, 40 kisi

“sinemaya giderim” cevabini vermistir. 12 kisi ise diger cevabini vermislerdir.
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Tablo 39: Goriisiilenlerin televizyonda seyretmeyi tercih ettikleri 6ncelikli programlar

Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli Uciincii Oncelikli
Programlar program Program Program
Say % Sayi % Sayi %

Haberler ve hava durumu 232 71,6
Egitsel programlar 6 1,9
Miizik programlar 6 1,9
Spor programlari 28 8,6 44 13,6 8 2,5
Eglence programlari 30 9,3 36 11,1
Dini yayinlart 16 49 62 19,1 12 3,8
Kadin programlar 8 2,5
Yarisma programlari 12 3,7 100 30,9 56 17,7
Sanat-kiiltiir-sohbet programlari 6 1,9
Dizi film (yerli) 6 1,9 86 27,2
Dizi film (yabanci) 18 5,6
Magazin programlari 12 3,8
Sinema (yerli) 6 1,9
Sinema (yabancy) 12 3,8
Belgesel 12 3,7 28 8,9
Komedi tiirii programlar 8 2,5 20 6,3
Acik oturumlar, tartisma programlart 18 5,6 76 241
Toplam 324 100,0 | 324 100,0 | 316 100,0

Gortsiilenlerin televizyonda seyretmeyi tercih ettikleri 6ncelikli programlara
bakildiginda 232 kisi “haberler ve hava durumu” cevabini vermistir. Diger
seceneklere ise 6 kisi “egitsel programlar”, 6 kisi “miizik programlar1”, 80 kisi “spor
programlar1”, 66 kisi “eglence programlar1”, 100 kisi “dini yayinlar”, 8 kisi “kadin
programlar1”, 168 kisi “yarisma programlar1”, 6 kisi “sanat-kiiltlir-sohbet
programlar1”, 94 kisi “dizi film (yerli)”, 18 kisi “dizi film (yabanc1)”, 12 kisi
“magazin haberleri”, 6 kisi “sinema (yerli), 12 kisi “sinema (yabanci)”, 40 kisi
“belgesel”, 28 kisi “komedi tiirli programlar”, 94 kisi “agik oturumlar, tartisma
programlar1” cevabin1 vermislerdir. Bu baglamda en c¢ok ‘“haberler ve hava

durumu’nun seyredildigini sdyleyebiliriz.

Tablo 40: Encok seyredilen TV programlarinin seyredilme nedenleri
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Haber veriyor 68 21,0
Bilgi sahibi oluyorum 102 31,5
Eglendiriyor 30 9,3
Ilgimi cekiyor 98 30,2
Kaliteli programlar oldugu i¢in 26 8,0
Toplam 324 100,0

Bundan onceki tabloda en ¢ok izlenen TV programlarini belirtmistik. Neden
bu programlarin en ¢ok seyredildigine baktigimizda ise %31,5 orani ile “bilgi sahibi

oluyorum” segenegi en fazla cevap verilen segenektir. %21 ile bu programlarin haber
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verici olmast gosterilmektedir. Eglendiriyor segenegine cevap verenler ise %9,3’lik

bir orani olusturmaktadir. Bu programlarin ilgi cekici oldugunu %30,2’lik kesim

belirtmistir. Kaliteli programlar oldugunu belirtenlerin orani ise %8,0’dir.

Tablo 41: Goriisiilenlere gore TV de oncelikli olarak yer verilmesi gereken programlar
Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli | Uciincii Oncelikli
Programlar Program Program Program
Sayi % Sayr % Sayr %
Haber 208 64,2 10 3,1 14 4,9
Spor 6 1,9 12 3,8 6 2,1
Eglence-magazin 18 5,6 6 2,1
Egitici 78 24,1 136 42,8 8 2,8
Belgesel 32 10,1 82 28,7
Miizik 6 1,9
Dini yaywnlar 8 2,5 62 19,5 52 18,2
Film 6 1,9 6 2,1
Dizi film 18 5,7
Sanat-kiiltiir vb. 10 301
Yarigma programlari 6 1,9 40 14,0
Acik oturum-tartisma programlari 26 8,2 72 25,2
Toplam 324 100,0 | 318 100,0 | 286 100,0

Yukaridaki tabloya baktigimizda TV’de

oncelikli olarak 232 kisi haber

programlarina yer verilmesi gerektigini belirtmistir. Haberlerden sonra en fazla yer

verilmesi gereken program tiirii ise 222 kisinin cevabina gore egitici programlardir.

Ucgiincii sirada yer alan program tiirii ise 122 kisi ile dini yaymlardir. Dordiincii en

cok istenen program ise 114 kisinin istegi ile belgesellerdir.

Tablo 42: Oncelikli olarak televizyonun olumsuz etkileri

Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli Uciincii
Etkisi Eltkisi Eitkisi Oncelikli Etkisi

Sayt % Say % Say %
Zaman kaybina neden olur 212 65,4 22 7,1
Aile komsuluk iligkilerini zedeler 30 9,3 28 9,0 50 16,8
Din ve ahlak anlayisini zedeler 52 16,0 38 12,3 6 2,0
Seks, siddet vb. suclari tesvik eder 6 1,9 6 1,9 6 2,0
Tiiketimi tegvik eder 12 3,7 74 23,9 44 14,8
Okuma aliskanlhigin ortadan kaldirir 12 3,7 112 36,1 132 443
Taklitci bir nesil yetistirir 12 3,9 30 10,1
Kiiltiirel yabancilagsma meydana gelir 18 5,8 6 2,0
Zengin-fakir diigmanlhigina sebep olur 24 8,1
Toplam 324 100,0 310 100,0 | 298 100,0

Televizyonun Oncelikli olan olumsuz etkilerine baktigimizda birinci siray1

256 kisi ile “okuma aligkanligini ortadan kaldirir” segenegi almaktadir. Diger

olumsuz etkileri ise sirasiyla “zaman kaybina neden olur” secenegi, “tiiketimi tesvik

eder” secenegi, “aile-komsuluk iligkilerini zedeler” se¢enegi izlemektedir.
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Tablo 43: Gériisiilenlerin TV de yer alan dini programlara karsi tutumlari
Say1 | Yiizde (%)
Tercihler | Gerekli, dini yonden bilgileniyoruz 238 73,5
Olumlu, daha ¢ok program yapilmali 74 22,8
Anlamsiz, bu programlara ihtiyag yok 6 1,9
Diger 6 1,9
Toplam 324 100,0

Aragtirmaya katilanlarin TV’de yer alan dini programlar karsi olan
tutumlaria baktigimizda ise %73,5’lik kesimin “gerekli, dini yonden bilgileniyoruz”
cevabin verdikleri, %22,8’inin “olumlu, daha ¢ok program yapilmali”, %1,9’unun

“anlamsiz, bu programlara ihtiya¢ yok” ve “diger” secenegini belirttikleri

goriilmektedir.
Tablo 44: Dini yasayisin zayiflamakta oldugu goriisiine katilma oranlari
Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet 180 55,6
Kismen 132 40,7
Hayir 12 3,7
Toplam 324 100,0

Dini yasayisin zayiflamakta oldugu goriisiine katiliyor musunuz sorusuna
verilen cevaplara baktigimizda ise, %55,6’simin  evet, %40,7’sinin kismen,

%3,7’sinin ise hayir cevabini verdiklerini gérmekteyiz.

Tablo 45: Goriisiilenlere gore din egitiminin verilme yeri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Din egitimi ailede gerceklesmelidir 28 8,6
Din egitimi hem okulda hem ailede ger¢eklesmelidir | 296 91,4
Toplam 324 100,0

Arastirmaya katilanlarin %91,4’4 “din egitimi hem okulda hem ailede
gerceklesmelidir”, %8,6’s1  “din  egitimi ailede gergeklesmelidir” cevabinm
vermislerdir. Bu baglamda goriisiilenler daha ¢ok din egitiminin hem ailede hem de
okulda verilmesi isteyerek okuldaki din derslerinden olan memnuniyetlerini

belirtmisglerdir.

Tablo 46: Goriisiilenlerin cocuklarin es
seciminde mezhep farki gozetip gozetmeyecegi

Say: Yiizde (%)
Tercihler | Evet 278 85,8
Hayir 46 14,2
Toplam 324 100,0
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Aragtirmaya katilanlarin ¢ocuklarmin es seciminde mezhep farki gozetir
misiniz sorusuna verdikleri cevaplar ise %85.8 ile evet ve %14,2 ile hayirdir. Bu
acidan bakildiginda arastirmaya katilanlarin muhafazakar bir kesimi olusturduklarini

sOyleyebiliriz.

4.3. Ekonomik Ozellikler

Ekonomik 6zellikler baslig1 altinda arastirmaya katilanlarin ne tiir ekonomik
sartlar icerisinde oldugu ve bu durumunun yasam sekline olan etkisini incelemeye
calisacagiz. Ayrica deneklerin aylik harcamalarinda en biiyiik pay1 neye harcadiklari,
ev sahibi degillerse kira bedelleri, tasarruf imkanlari, eger tasarruf yapabiliyorlarsa
bunlar nerelerde kullandiklari, gelecekteki istekleri de ekonomik 6zellikleri basligi

altinda ele alinmaya caligilacaktir.

Tablo 47: Kiraci olanlarin kira bedelleri
Sayi Yiizde (%)

Kiraci degil | 186 57,4
120 4 1,2

Tercihler 130 4 12
140 10 3,1
150 20 6,2
160 22 6,8
165 2 ,0
170 18 5,6
180 22 6,8
185 2 ,6
190 2 ,6
200 18 5,6
210 4 1,2
220 8 2,5
230 2 ,6

Toplam 324 100,0

Kiraci olanlarin kira bedellerini gdsteren tabloya baktigimizda en yiiksek kira
bedelinin 230 YTL oldugu goriilmektedir. En diisiik kira bedeli ise 120 YTL’dir.

Arastirmaya katilanlarin ¢ogunlugu %57.4 ile kirac1 degildir.

Tablo 48: ikamet edilen meskenin miilkiyeti
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet kendime ait 170 52,5
Hayir bana ait degil | 154 47,5
Toplam 324 100,0
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Ikamet edilen meskenin arastirmamiza katilanlara ait olup olmadigina
baktigimizda ise kendine ait olanlar %52,5’1lik bir orani1 olusturmaktadir. Meskenin

miilkiyeti kendine ait olmayanlar ise %47,5 dir.

Tablo 49: Goriisiilenlerin ailelerinin aylik ortalama gelirleri
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | 251-500 YTL 32 10,1
501-750 YTL 102 32,1
751-1000 YTL 134 42,1
1000 YTL'den fazla | 50 15,7
Toplam 318 100,0

Goriisiilenlerin  ailelerinin  aylik ortalama gelirlerine baktigimizda ise
%42,1’inin aylik gelirlerinin 751-1000 YTL oldugu anlagiimakta, %32,1’inin 501-
750 YTL oldugu, %15,7’inin gelirinin 1000 YTL den fazla oldugu, %10,1’inin aylik
gelirinin ise 251-500 YTL oldugu goriilmektedir.

Tablo 50: Tasarruf imkanlar ve tasarruflarin kullanildig: yerler
Say Yiizde (%)
Tercihler Tasarruf yapamiyorum 38 11,7
Gayri menkul alirim 122 37,7
Altin alinnm 80 24,7
Otomobil alirirm 28 8,6
Kendime ig kurarim 24 7,4
Evimi yeniden doserim 12 3,7
Doévize yatiririm 20 6,2
Toplam 324 100,0

Gortsiilenlerin  tasarruf yapabildikleri ya da tasarruf yapabilenlerin
tasarruflari1 kullandig1 yerler ise soyledir: %11,7°lik oran tasarruf yapamadigini
belirtmiglerdir. Tasarruf yapabilenler ise tasarruflarin1 %37,7 ile en ¢ok gayri menkul
alarak degerlendirmektedir. %24,7’si altin alirnm, %8,6’s1 kendime is kurarim,

%3,7’s1 evimi yeniden doserim ve son olarak %6,2’si dovize yatiririm cevabini

vermislerdir.
Tablo 51: Aylik en fazla harcama yapilan yerler
Sayi Yiizde (%)

Tercihler | Ulasim 6 1,9
Yiyecek 132 40,7
Giyecek 14 4,3
Kira 32 9,9
Konut yapim 6 1,9
Egitim giderleri 116 35,8
Ev egyasi 18 5,6

Toplam 324 100,0
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Aylik en fazla harcamanin yapildig1 yerlere bakildiginda ise yiyecek giderleri
%40,7’lik bir oranla en fazla orani olusturmaktadir. Giderlerin en fazla oldugu ikinci
alan ise %35,8 ile egitim giderleridir. Kira oran1 %9,9 ile harcamanin yapildig1 diger

alandir. %5,6 ev esyasi giderleri diger harcama yapila yerdir.

Tablo 52: Goriisiilenlerin gelecege yonelik oncelikli istekleri

Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli Uciincii
istekler Istek Istek Oncelikli Istek
Say % Sayt % Sayt %
Daha iyi bir ig 50 15,4 6 2,3
Daha ¢ok gelir 44 13,6 42 16,4 50 21,6
Sosyal giivence 12 3,7 6 2,6
Cocuklarin gelecegini saglamak 148 45,7 86 33,6 12 5,2
Saghk 54 16,7 88 34,4 58 25,0
Daha samimi komguluk ve arkadashk | 6 1,9
Isimde Yiikselmek 12 4,7 38 16,4
Baska bir sehirde yasamak 8 3,1
Zengin olmak 10 3,1 8 3,1 48 20,7
Kiiciik, sakin bir yerde yasamak 6 2.3 20 8,6
Toplam 324 100,0 | 256 100,0 | 232 100,0

Gortsiilenlerin ~ gelecege yonelik  oncelikli  isteklerinin en basinda
“cocuklarina iyi bir gelecek saglamak” segenegi gelmektedir. Onun arkasindan ise
“saglikli bir yasam” gelmekte, liglincii sirada ise “daha ¢ok gelir” secenegi
gelmektedir. Bu baglamda arastirmamiza katilanlar i¢in ¢ocuklarin iyi bir gelecege

sahip olmas1 6nemli bir yere sahiptir.

4.4. Cahsma Hayat Ile ilgili Ozellikler

Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde ¢alisan iscilerin ¢caligma hayatinda ne tiir
zorluklarla kars1 karstya kaldiklari, is yerindeki refah durumlari, is yerinden memnun
olup olmama durumlari, ne kadar siiredir bu isle ugrastigi, is yerinden beklentileri,
hiyerarsik iliskinin ne sekilde tecelli ettigi, babalarmin meslekleri ile kendi
meslekleri arasinda bir iligki olup olmadig1 ve gelecekte cocuklari i¢in diisiindiikleri

meslekler burada ele alinacaktir.

Tablo 53: Kac yildir bu isi yaptigi
Say Yiizde (%)

Tercihler 1-3 Yil 46 14,2

4-6 Y1l 108 33,3

7-10 Y1l 80 24,7

11-15 Y1l 66 20,4

16-20 Y1l 6 1,9

20 Yildan fazla 18 5,6
Toplam 324 100,0
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Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde calisanlarin yaptiklari isi ka¢ yildir
yaptiklari sorulmus ve su cevaplar alinmistir. %33,3’l 4-6 yildir bu isi yapmakta,
%24,7°s1 7-10 yildir, %20,4°14 11-15 yildir, %14,2°s1 1-3 yildir, %5,6’s1 20 yildan
fazla yildir ve son olarak %1,9’u 16-20 yildir su anki islerini yaptigim

sOylemislerdir.
Tablo 54: Cahstid1 isten memnuniyeti
Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet 270 83,3
Hayir 54 16,7
Toplam 324 100,0

Iscilerin calistiklar isten memnuniyet oranlarina bakildiginda %83,3’ii evet,
%16,7°s1 hayir cevabint vermislerdir. Bu agidan bakildiginda calisanlarin is

yerlerinden memnun olmalart onlarin is yerlerinden ayrilmak istememelerine sebep

olmaktadir.
Tablo 55: Goriisiilenlerin mesleklerinde karsilastig giicliiklerin siralanmasi
Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli ) Uciincii
Giicliikler Giicliik Giicliik Oncelikli Giicliik
Sayi % Sayr % Sayt %
Gelir yetersizligi 140 45,2 30 31,9 6 100,0
Calisma sartlarimin kotiiliigin | 74 23,9 36 38,3
Mesleki hiyerarsinin katiligi 46 14,8 14 14,9
Bilgi ve egitim yetersizligi 50 16,1 14 14,9
Toplam 310 100,0 | 94 100,0 |6 100,0

Gortsiilenlerin mesleklerinde karsilastiklar giicliiklerle ilgili verdigi cevaplar
ise su sekildedir; 176 kisi gelir yetersizligini, 110 kisi ¢alisma sartlarinin kotiiliigiinii,
60 kisi mesleki hiyerarsinin katiligini, 64 kisi ise bilgi ve egitim yetersizligi cevabin

vermislerdir. Bu baglamda en fazla gelir yetersizligi ile karsilastiklar1 goriilmektedir.

Tablo 56: isten ayrilma istegi
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet 28 8,6
Hayir 296 91,4
Toplam 324 100,0

Sanayi calisanlarinin %91,4°1 isten ayrilmay1 diislinliyor musunuz sorusuna
hayir ayrilmak istemiyorum cevabini verirken, %8,6’s1 isten ayrilmak istedigini

belirtmistir.
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Tablo 57: Gelir getirici baska bir is yapip yapmadig
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet 40 12,3
Hayir 284 87,7
Toplam 324 100,0
Kayseri’de organize sanayiinde c¢alisanlarin bu isin yaninda gelir getirici

baska bir is yapip yapmadiklar1 sorulmus buna %87,7’si hayir ¢alismiyorum cevabini

verirken, %12,3’1 evet calisiyorum cevabini vermislerdir.

Tablo 58: Calisilan isletmenin miilkiyet sahibi
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Ozel 310 95,7
Kamu 14 43
Toplam 324 100,0

Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde arastirmamiza katilan ¢alisanlara
isletmenin miilkiyet sahibi kimdir sorusu yoneltilmis ve bu soruya %95,7 gibi biiyiik
bir oranla miilkiyet sahibinin sahsa ait oldugu cevabi verilmis, %4,3’liikk bir oranla

ise isletmelerin kamuya ait oldugu cevabi verilmistir.

Tablo 59: Cahsilan isletmenin biiyiikliigii
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Kigiik 18 5,6
Orta 222 68,5
Biiyiik 84 25,9
Toplam 324 100,0

Arastirmamiza katilan orneklem grubuna calisilan isletmenin biiytikligi
soruldugunda ise %68,5’lik bir oranla orta biiytikliikte verilmis, %25,9’luk bir oranla

ise biiylik isletme cevabi verilmis, %5,6’lik kiigiik bir pay ile kii¢iik isletme cevabi

verilmigtir.
Tablo 60: Goriisiilenlerin bu is yerinde ¢calisma siireleri
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | 0-1 yildan az 22 6,8
1-3 yil 54 16,7
4-7 yil 150 46,3
8-12 yil 62 19,1
13-18 y1l 18 5,6
19-24 y1l 6 1,9
25-+yil 12 3,7
Toplam 324 100,0

Bu tabloya baktigimiz zaman calisanlarin is yerlerinde calisma siireleri
goriilmektedir. Buna gore, 4 ile 7 yil arasinda ¢alisanlarin oran1 %46,3 iken, 8 ile 12

yildir ¢alisanlarin oran1 %19,1 olarak goriilmektedir. Bununla beraber, %16,7’lik
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kesim 1-3 yildir ¢aligsmakta, %6,8’lik kesim 0-1 yildir caligmakta, %5,6’lik kesim 13-
18 yildir is yerlerinde ¢alismakta bu orani takiben, 25 ve iizeri yildir ¢alisanlar %3,7

oraninda ve 19-24 yildir ¢alisanlar ise %1,9 oranindadir.

Tablo 61: Goriisiilenlerin babalarimin meslekleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Tarim,giftgilik 88 27,2
Irgatlik,iscilik 82 25,3
Hayvancilik 12 3,7
Esnaflik, zanaatkarlik 58 17,9
Memurluk 74 22,8
Diger 10 3,1
Toplam 324 100,0

Gortsiilenlere babalarinin ne is yaptiklari soruldugunda %?27,2’lik oranla en
yiksek payr “tarirm ve ¢iftgilik” yaparak ge¢imini topraktan saglayanlar
olusturmaktadir. Bu oram1 %25,3 ile “irgathik ve iscilik”, %22,8 ile “memurluk”,
%17,9 ile “esnaflik ve zanaatkarlik, %3,7 ile “hayvancilik”, %3,1 ile “diger”

segenekleri izlemektedir.

Tablo 62: Goriisiilenlere gore hayatta basariya ulastiracak yollar
Say Yiizde (%)
Tercihler | Caligkan olmak 184 58,2
Kayrilmak 24 7,6
Sansli olmak 24 7,6
Ahlakl1 ve diiriist olmak 84 26,6
Toplam 316 100,0

Gortistilenlere gore kisiyi hayatta bagariya ulagtiracak yollarda ise %58,2 ile
en biiyilk oran1 “galigkan olmak” secenegi alirken, “Ahlakli ve diiriist olmak”

secenedi %26,6 oraninda, “sanshi olmak” ve “kayrilmak” secenekleri ise oraninda

cevaplanmugtir.
Tablo 63: Su an ¢alisilan isi yeni bir kimsenin yapip yapamayacad
Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet yapabilir 172 53,1
Hay1r yapamaz 152 46,9
Toplam 324 100,0

Arastirmamiza katilanlara su anda yapilan isi, ise yeni giren bir kisinin yapip
yapamayacagi sorulmus ve %53,1 “evet yapabilir” derken, %46,9’u “hayir yapamaz”

cevabini vermistir.
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Tablo 64: ise yeni baslayan birinin isi 63renme siiresi
Say Yiizde (%)

Tercihler | 1-2 ay 22 13,1

3-6 ay 52 31,0

7 ay-1 yil 32 19,0

1-2yil 50 29.8

3 yil-+ 12 7,1
Toplam 168 100,0

Bir onceki tabloda goriisiilenlere ise yeni girmis birisinin isi yapip
yapamayacag1 sorulmus ve %46.9 ile hayir cevab1 verenler ise yeni baglayanlarin isi
ne kadar siirede 6grenebileceklerini su sekilde belirtmiglerdir; % 31°1 3-6 ay arasinda
Ogrenebilecegi cevab1 veritken, 9%29,8’1 1-2 yil arasinda &grenebilinecegini
diisiiniirken, %19°u 7 ay ile bir yil arasinda cevabini vermis, %13,1°1 1-2 ay arasinda
isin 6grenilebilecegi cevabini vermis, %7,1°1lik bir oranla ise isin ancak 3 veya iizeri

bir yilda 6grenilebilecegini belirtmistir.

Tablo 65: Gériisiilenin yaptig1 isine kadar siirede 6grendigi
Sayt Yiizde (%)

Tercihler | 1-2 ay 154 50,3

3-6 ay 58 19,0

7 ay-1 yil 32 10,5

1-2 y1il 50 16,3

3 yil- + 12 3,9
Toplam 306 100,0

Aragtirmamiza katilanlara su an yapmis oldugu isi ne kadar siiredir yaptigi
soruldugunda 1-2 aydir bu isi yapanlarin oram 50,3’tiir. 3-6 aydir bu isi yapanlarin
orant ise %19,0’dir. 7 ay ile 1 yildir bu isi yapanlarin siiresi 10,5 iken, 1-2 yildir
calisanlarin siiresi %16,3 olarak goziikmektedir. Son olarak 3 yildan fazladir bu isi
yapanlarin siiresi 3,9 oraninda goéziikmektedir. Bu baglamda sanayi calisanlarinin

bliyiik bir boliimiintin kisa siireli bu isi yaptiklarini sdyleyebiliriz.

Tablo 66: Giinliik calisma siireleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | 8 saat 154 47.5
9 saat 48 14,8
10 saat 116 35,8
12 saat ve iizeri 6 1,9
Toplam 324 100,0
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Goriisiilenlerin ¢alisma siirelerine bakildiginda %47,5’lik bir oranin giinliik 8
saat calistig1 goriilmektedir. 9 saat calisanlarin oran1 %14,8’dir, 10 saat ¢alisanlarin
orant %35,8 iken 12 saat ve iizerinde calisanlarin orant %1,9’dur. Bu baglamda

calisanlarin biiyiik bir boliimiinlin mesaiden yararlandigin ¢ikarabiliriz.

Tablo 67: Gaoriisiilenlerin fazla mesai yapip yapmadigi
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Evet 272 84,0
Hay1r 52 16,0
Toplam 324 100,0

Bir onceki tabloyla iliskilendirdigimizde fazla mesai yapanlarin oranini bu
tablodan c¢ikarabiliriz. Buna gore fazla mesai yapanlar %84’liik biiyiik bir oram
olusturmaktadir. Fazla mesai yapiyor musunuz sorusuna hayir cevabi verenler ise

%16’lik bir oran1 olusturmaktadir.

Tablo 68: Fazla mesai yapilmasindan memnun olma durumu
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | Evet 232 83,5
Hayir 46 16,5
Toplam 278 100,0

Fazla mesai yapan sanayi ¢alisanlarinin fazla mesaiden memnun olup olmama
durumlarina bakildiginda ise karsimiza %383,5’lik yiiksek bir oran c¢ikmaktadir.

Geride kalan %16,5’lik kesim ise fazla mesai yapilmasindan memnun olmadiklarini

belirtmektedirler.
Tablo 69: Fazla mesai yapilmasindan memnun olma ve olmama nedenleri
Sayi Yiizde (%)

Tercihler | Ekonomik 224 69,1
Yorgunluk 18 5,6
Zaman sikintisi 6 1,9
Cevapsiz 76 23,5

Toplam 324 100,0

Bir oOnceki tabloda fazla mesai yapilmasindan memnun olma durumlari
belirtilmistir. Bu tabloda ise fazla mesai yapanlarin bu durumdan memnun olma ve
olmama durumlart belirtilmistir. Buna goére fazla mesaiden memnun olanlarin
%69,2’1 ekonomik katki sagladigi i¢in bundan memnun oldugunu belirtmistir. Mesai
yapilmasindan memnun olmayanlar ise bu durumu su sekilde belirtmislerdir;

%?5,6’11ik kesim yoruldugu i¢in ve %1,9’luk kesim zaman sikintilar1 oldugu i¢in fazla
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mesai yapilmamasini istememektedirler. Bu soruya cevap vermeyen goriisiilen orani
1se %23,5°tir.

Tablo 70: is yerindeki arkadaslariyla disarida goriisme durumlar:
Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet 262 80,9
Hayir 62 19,1
Toplam 324 100,0

Sanayi ¢alisanlarinin is yerindeki arkadaslartyla is yeri haricinde normal
sosyal hayatlarinda da gdriigme oranlarina baktigimizda ise %80,9’u evet goriisiiriiz
cevabini verirken, %19,1’lik kesim hayir goriismiiyoruz cevabimi vermislerdir. Bu

baglamda is yeri calisanlarinin arkadasliklarinin is yeri ile smirli kalmadigini

sOyleyebiliriz.
Tablo 71: Is yerindeki arkadaslariyla ailece goriisme durumlar
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | Bazilariyla 218 83,2
Higbirisiyle 44 16,8
Toplam 262 100,0

Is yerindeki arkadaslariyla disarida gériisenlerin bu gériismelerinde ailelerinin
de yaninda olma durumlarina baktigimizda %83,2°si bazilariyla disarida aileleri ile

birlikte gorlistiigiinii, %16,8’inin ise higbirisiyle ailece goriismedigini gormekteyiz.

Tablo 72: Goriisiilenlerin is yeri sahipleriyle konusup
problemlerini soyleme durumlar:

Say Yiizde (%)
Tercihler | Evet 256 79,0
Hayir 68 21,0
Toplam 324 100,0

Gortsiilenlerin  igyeri sahipleri ile kolayca konusup problemlerini
sOyleyebilme durumlarim1  belirten tabloya baktigimizda %79’unun evet
sOyleyebiliyorum, %?21’inin ise hayir sdyleyemiyorum dedigini gérmekteyiz. Bu
baglamda Kayseri Organize Sanayi Bolgesindeki isletmelerde demokratik bir yapinin

oldugundan s6z edebiliriz.

Tablo 73: Problemlerini is yeri sahiplerine soyleyememe nedenleri
Say Yiizde (%)
Tercihler Soyleyebiliyorum 256 79,0
Cekiniyorum 30 9,3
Cok katilar 32 9,9
Umursamiyorlar 6 1,9
Toplam 324 100,0
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Sanayi c¢alisanlarindan 1s yerindeki problemlerini is yeri sahiplerini
sOyleyemeyenlerin neden sdyleyemediklerine baktigimizda %9,3’liniin ¢ekiniyorum
cevabini verdikleri, %9,9’unun ¢ok katilar cevabini verdikleri ve son olarak %1,9’luk

bir kesimin umursanmadigi cevabini verdigi goriilmektedir.

Tablo 74: Is yeri sahipleri ile konusabilenlerin nasil tepki gordiikleri
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | Isle ilgili olumlu karsiliyorlar 232 92,8
Ozelse olumlu karsiliyorlar 12 4,8
Ozelse olumsuz karsiliyorlar 6 2,4
Toplam 250 100,0

Is yeri sahipleri ile konusabilenlerin nasil tepki aldiklarma baktigimizda ise
bliyiik bir kisminin olumlu yanit aldigin1 gérmekteyiz. Bunlar icerisinde isle ilgili
konularda olumlu yanit alanlarin oran1 %92,8 bunun yaninda 6zel konularda olumlu
kargilanilanlarin  oran1 ise %4,8’dir. Olumsuz karsilanilanlardan hepsi 6zel

durumlarda olumsuz karsilandiklarini sdylemislerdir.

Tablo 75: is yerinde ibadet etme imkani
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ibadet etmek miimkiin 210 88,2
Hayir miimkiin degil 28 11,8
Toplam 238 100,0

Is yerinde ibadet etme imkanlarmin olup olmadiklarina bakildiginda ise
%88,2’sinin evet ibadet etmek miimkiin cevabini verdikleri geri kalan %]11,’inin ise

hayir miimkiin degil cevabini verdikleri goriilmektedir.

Tablo 76: is yerindeki problemlerde basvurulan kimse
Say Yiizde (%)
Tercihler Miidiir 74 22,8
Patron 60 18,5
Sef 24 7,4
Ustabasi 158 48,8
Cevapsiz 8 2,5
Toplam 324 100,0

Sanayi calisanlarina is yerinde problem yasadiklarinda kime basvurduklari
soruldugunda ise farkli goriisler belirtilmistir. Bu baglamda %22,8 miidiire, %18,5
patrona, %7,4 sefe ve %48,8’lik bir kesim ustabasina bagvururum demistir. Bu
acidan incelendiginde is yerindeki problemlerin ¢dziimiinde en yiiksek oranla

ustabasina bagvuruldugu goriilmektedir.
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Tablo 77: Gériisiilenlerin sivil toplum kuruluslarina iiyelikleri
Say Yiizde (%)

Tercihler | Isci Sendikasi 78 39,4

Spor Kuliibii 16 8,1

Hemsehri Dayanigma Dernegi | 36 18,2

Yap1 Kooperatifi 36 18,2

Siyasi Parti 24 12,1

Dini Amagli Dernek 8 4,0
Toplam 198 100,0

Goriigiilenlere  sivil toplum kuruluslarina {iyeliklerinin olup olmadigi
soruldugunda bir is¢i sendikasina iiye olanlarin orani %39,4’tiir. Bunu en yiiksek
oranla %18,2 ile hemsehri dayanisma dernegi olanlar ile biryap: kooperatifine iiye
olanlar izlemektedir. Bunun disinda bir siyasi partiye iiye olanlar %12,1°dir. Spor
kuliibii veya dernegine iiye olanlarin orani %8,1 ve son olarak dini amag¢lh bir
dernege liye olanlarin orani ise %4 olarak goriilmektedir. Arastirmaya katilanlarin

icinde bir sivil toplum kurulusuna iiye olan kisi sayisi ise 198 kisidir.

Tablo 78: Goriisiilenlerin yillik izin sayilari
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | 20 168 51,9
25 82 25,3
30 74 22,8
Toplam 324 100,0

Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde ¢alisan isgilerin yil icindeki izin
sayilarina goz attigimizda ise ¢ogunlugunun %51,9’unun 20 giin izninin oldugu

goriilmektedir. 25 giin izni olanlar %25,3 oraninda iken, 30 giin izni olanlar %22,8

oranindadir.
Tablo 79: iznin istendigi zaman kullanihp kullamlamama durumu
Sayi Yiizde (%)
Tercihler | Evet kullanabiliyorum 68 21,0
Hayir kullanamiyorum 256 79,0
Toplam 324 100,0

Yillik izinlerini istedikleri zaman kullanabilme oranlar1 incelendiginde
%79’luk bir oranla istedikleri zaman kullanamadiklar1 goriilmektedir. Evet
kullanabiliyorum diyenler ise %21 oranindadir. iznini istedikleri zaman

kullanabilenlerin 6zel durumlarda bu izinleri kullandiklarini belirtebiliriz.
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Tablo 80: iznin nasil degerlendirildigi
Say: Yiizde (%)
Tercihler | Ailemle birlikte olurum 6 1,9
Dinlenirim 192 59,3
Gezerim 24 7,4
Tatile giderim 24 7,4
Akraba ziyaretlerine giderim | 78 24,1
Toplam 324 100,0

Calisanlarin yillik izinlerini nasil degerlendirdigi konusunda karsimiza ¢ikan
sonug ise su sekildedir; %59,3’liik gibi yiiksek bir oranla ¢alisanlar izinlerinde daha
cok dinlenmeyi tercih etmektedir. Ikinci yiiksek orami ise %24,1 ile akraba
ziyaretlerine giderim diyenler olusturmaktadir. Bunu ise %7,4 ile gezerim diyenler
ve tatile giderim diyenler izlemektedir. Ailemle birlikte olurum diyenlerin orani ise
%1,9’dur. Bu baglamda iscilerin izinlerini daha ¢ok sikint1 ve stresten uzaklagsmak ve

dinlenmek i¢in kullandiklarini sdyleyebiliriz.

Tablo 81:Goriisiilenlerin cocuklarinin da kendi mesleklerini yapmalarim istemeleri
Say Yiizde(%)
Tercihler Evet istiyorum 24 7,7
Hayir istemiyorum 288 92,3
Toplam 312 100

Gortsiilenlere ¢ocuklarinizin da sizin yaptiginiz isi yapmasini ister misiniz
diye soruldugunda oldukg¢a yiiksek bir oran olan %92.3 ile hayir istemiyorum cevabi

verilmigstir. Evet isterim diyenler ise %7,7°1ik bir oran1 meydana getirmektedir.

Tablo 82: Organize sanayi Cahsanlarinin Cocuklari i¢in
Diisiindiikleri Oncelikli Meslekler
Birinci Oncelikli | Ikinci Oncelikli Uciincii
Meslekler Meslek Meslek Oncelikli Meslek

Sayt % Say % Say %
Asker 12 3,8 12 3,8 18 5,8
Avukat 26 8,3 24 7,7 26 8.3
Doktor 58 18,6 72 23,1 64 20,5
Hakim 30 9,6 28 9,0 6 1,9
Miihendis 78 25,0 82 26,3 36 11,5
Ogretmen 102 32,7 88 28,2 72 23,1
Yonetici 6 1,9
Hemgsire 6 1,9 12 3,8
Bankact 6 1,9
Isadanu 6 1,9
Mimar 12 3,8
Polis 34 10,9
Tiiccar 14 4.5
Toplam 312 100,0 312 100,0 312 100,0

Organize sanayi c¢alisanlarinin ¢ocuklart ig¢in diigiindiikleri Oncelikli

meslekleri gosteren bu tabloya bakildiginda 42 kisi ¢ocugunun asker olmasini, 76
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kisi cocugunun avukat olmasini, 194 kisi doktor olmasini, 64 kisi hakim olmasini,
196 kisi miihendis olmasini, 262 kisi 6gretmen olmasini, 6 kisi yonetici, bankaci
isadam1 olmasini, 18 kisi hemsire olmasini, 12 kisi mimar olmasini, 34 kisi polis
olmasini, 14 kisi ise tiiccar olmasini istemektedir. Bu verilen mesleklerden ilk dnce
gelen meslek ise dgretmenliktir. Ogretmenlikten sonra gelen diger 6ncelikli meslek
miihendisliktir. ikinci 6ncelikli olan meslek ise yine 88 kisinin oncelik verdigi
ogretmenliktir. Uciincii siradaki dncelikli meslek ise 64 kisinin cevabr ile doktorluk
meslegidir. Bu agidan goriisiilenler c¢ocuklarinin ileride kisa silirede is sahibi

olabilecegine inandiklart meslekleri ¢ocuklari i¢in uygun gormektedirler.

4.5. Ornek Gruptakilerin Kendisi, Ailesi ve Cevresi Hakkindaki Goriis ve
Beklentileri

Burada goriisiilen bireylerin aile ici iligkileri, aile yapilar, kiiltiirel
faaliyetlere katilma ozellikleri, kendisinin ve ¢evresinin zorluklara karsi verecegi
tepkiler, komsuluk iligkileri ve kendilerini toplum igerisinde ait gordiikleri yerler

ayrintili olarak incelenecek ve arastirmamiz sayesinde yorumlanacaktir.

Tablo 83: Goriisiilenlerin aile ici iliskileri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Ailemde herkes birbirine baglidir 224 69,1
Ailemde kisiler birbiriyle ilgilidir, ama 100 30,9
bu asir1 degildir
Toplam 324 100,0

Goriisiilenlere aile ig¢i iligkilerinin nasil olduklar1 konusunda ankete katilanlar
%69,1 ile “ailemde herkes birbirine baghdir” derken, %30,9’luk bir kisim “ailemde
herkes birbiriyle ilgilidir, ama bu asir1 degildir” cevabin1 vermiglerdir. Bu baglamda

aile i¢i iligkilerinin kuvvetli oldugunu soyleyebiliriz.

Tablo 84: Gdoriisiilenlerin aile yapilarini nasil degerlendirdikleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Orf ve adetlere bagl 170 52,5
Eskiye gore yasam seklini degistirmekte 148 45,7
Eskiye gore hem yasam sekli hem de deger 6 1,9
yargilar degismekte
Toplam 324 100,0

Bir onceki tabloda goriisiilenlerin aile igi iligkilerinin yiiksek bir oranla iyi
oldugunu gormiistiik. Bu tabloda ise goriisiilenlerin aile yapilar1 hakkinda bilgi

edinilmeye ¢alisilmistir. Bu baglamda %52,5’1ik bir kesim ailesini “6rf ve adetlere
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bagl”, %45,7’s1 “eskiye gore yasam seklini degistirmekte”, %1,9°u ise “eskiye gore

hem yasam sekli hem de deger yargilar1 degismekte” diye degerlendirmislerdir.

Tablo 85: Goriisiilenlerin giinliik gazete okuma durumu
Say Yiizde (%)
Tercihler | Giinde bir gazete okurum 158 52,0
Giinde birden fazla okurum 18 5,9
Diizenli olarak gazete okurum | 62 20,4
Hic gazete okumam 66 21,7
Toplam 304 100,0

Gortigiilen sanayi calisanlarinin - giinlik gazete okuma durumlarina
baktigimizda ise %52’si “glinde bir gazete okurum”, %5,9’u “glinde birden fazla
okurum”, %20,4’i “diizenli olarak gazete okurum” ve %21,7°si “hi¢ gazete

okumam” cevabini vermislerdir.

Tablo 86: Gazete okuyanlarin ne tiir gazeteler okudugu
Say Yiizde (%)
Tercihler | Giinliik olaylara genisce yer vereni 128 48,1
Bol makale ve inceleme yazilari olani 30 11,3
Spor haberlerine genis yer vereni 52 19,5
Ahlaki ve dini konulara ¢ok yer verenleri | 36 13,5
Elime gecen her gazeteyi okurum 6 2,3
Gazete okuyamiyorum, okumuyorum 14 53
Toplam 266 100,0

Gazete okuyanlarin ne tiir gazete okuduklarmi gosteren yukaridaki tabloda
“giinliik olaylara genisce yer veren gazeteleri” okuyanlarin oran1 %48,1’°dir. “Bol
makale ve inceleme yazilar1 olan gazeteleri” okuyanlar %11,3 oraninda, “spor
haberlerine genis veren gazeteleri” okuyanlart %19,5 oraninda, “ahlaki ve dini
konulara ¢ok yer veren gazeteleri” okuyanlar1 %13,5 oraninda “elime gecen her ¢esit
gazeteyl okurum” diyenler %2,3 oraninda ve “gazete okuyamiyorum, okumuyorum”

diyenlerin oranin ise %35,3 tiir.
9

Tablo 87: Goriisiilenlerin zorluklara karsi verecekleri tepkiler

Say1 | Yiizde (%)
Tercihler | Canim sikilir ve isyan ederim 68 21,0
Unutmak i¢in i¢ki icerim 20 6,2
Sabrederim ve dua ederim 228 | 70,4
Diger 8 2,5
Toplam 324 1 100,0

Gortisiilenlerin zorlukla karsilastiklarinda verecekleri tepkileri gosteren bu

tabloda %21 oraninda “canim sikilir isyan ederim”, %6,2 oraninda “unutmak ig¢in
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icki icerim”, %70,4 gibi yiiksek bir oranda “sabrederim dua ederim” ve son olarak

%?2,5 oraninda ise diger secenegine cevap verilmis oldugunu goérmekteyiz.

Tablo 88: Komsularla yardimlagsma sekilleri
Say Yiizde (%)
Tercihler | Maddi konularda 16 49
Manevi konularda 130 40,1
Her konuda 86 26,5
Isimiz diistiigii zaman 86 26,5
Yardimlagmayiz 6 1,9
Toplam 324 100,0

Komsularla yardimlagma sekilleri ile ilgili soruya ise arastirmaya katilanlar
%4,9 oraninda maddi konularda, %40,1 oraninda manevi konularda, %26,5 oraninda
her konuda ve isimiz diistiigii zaman segenckleri ve son olarak %1,9 oraninda
yardimlasmayiz cevaplart alinmistir. Bu baglamda komsuluk iligkilerinin ¢ok siki bir

iligki tiirii oldugu sonucunu ¢ikarabiliriz.

Tablo 89: Gaoriisiilenlerin komsularim ziyaret etme sikhiklar:
Say Yiizde (%)

Tercihler | Haftada birkac giin 32 9,9

Haftada bir giin 114 35,2

Ayda bir 122 37,7

Dini bayramlarda 18 5,6

Daha seyrek 26 8,0

Hig 12 3,7
Toplam 324 100,0

Aragtirmaya katilanlarin komsularin1 ziyaret etme sikliklarinin oranlari ise
sOyledir; %9,9’u haftada birkac giin, %35,2’si haftada bir giin, %37,7’si ayda bir
giin, 9%5,6’s1 dini bayramlarda, %8’i daha seyrek, 9%3,7’si ise hi¢ ziyaret

etmediklerini sOylemislerdir.

Tablo 90: Zenginlik itibariyle ii¢ tabakaya béliinen toplumda
goriisiilenlerin kendilerini ait hissettigi toplumsal tabaka
Sayt Yiizde (%)
Tercihler | Alt 84 25,9
Orta 222 68,5
Ust 18 5,6
Toplam 324 100,0

Ankete katilanlarin toplumu {i¢ tabakaya boliinmiis olarak kabul edilip

kendilerini hangi tabakada gordiikleri ile ilgili soruya ise %68,5’lik bir kesim orta,
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%25,9’luk bir kesim alt ve %5,6’lik bir kesim {ist tabaka cevabini vermislerdir. Bu
baglamda sanayi calisanlarinin ekonomik bakimdan kendilerini ¢ogunlukla orta

tabakada gordiiklerini sdyleyebiliriz.
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SONUC
Sosyal degisme, biitlin toplumlarin kaginilmaz olarak etkilendigi bir siirectir.
Eski Yunan filozoflarindan gilinlimiize degin bilinen ve tekrarlanan bir sey varsa, o da
degisim olgusunun tiim varliklar1 kusattigidir. Bu degisme toplumlar i¢in hem
olumlu, hem de olumsuz sonuglar dogurabilir. Genellikle ii¢ tiir deg§ismeden s6z
edilebilir; siyasal, ekonomik ve kiiltiirel degisim. 20. yiizyilda 6zellikle ekonomik
degisim daha O6n plana c¢ikmis ve sosyal degismenin karakterini belirler hale

gelmistir.

Toplumsal degismenin nitelikleri gerileme, ilerleme, gelisme ve evrim gibi
kavramsallastirmalarla ifade edilse de, temelde ortak olan toplumlarin farklilastig1 ve
doniistiigiidiir. Iste bu noktada sosyoloji bu degisimin yoniinii ve niteligini
¢coOzebildigi oranda basarili olabilmektedir. Ciinkii degisimin ne yonde oldugunun
farkina varmak, ayni zamanda toplumun nasil bigimlenecegini ve ne tiirden
sorunlarla karsilasacagin1 anlamaktadir. Bu da giinlimiiz bilim adamlarinin en biiyiik

amaglarindan biridir.

Tarih boyunca ii¢ tiir sanayi devriminden bahsedilir. Birincisi, Ingiltere’de
bas gosteren ve oradan tiim Avrupa’y1 saran ilk sanayi devrimidir ki, buna buharh
makinelerin is giiclinde kullanilmasi diyebiliriz. Boylece iiretimde biiyiik atilimlar ve
hammaddelerin ulasim kolayliklar1 saglanmustir. ikinci sanayi devrimi elektrikli
makinelere gecis devridir. Buhardan elektrige gecildigi bu donemde her tiir makine
kullanim1 yayginlagsmis buna paralel olarak iiretim kat ve kat artmistir. Bu iki sanayi
devrimi boyunca kitleler yiginlar halinde is¢i haline gelmis, kirsal yap1 da Avrupa’da
yavas yavas kentlesmeye baslamustir. Ugiincii sanayi derimi ise nitelik olarak diger
ikisinden oldukg¢a farkli ama etkisi en az onlar kadar olan telekomiinikasyon
sanayiindeki devrimdir. Bu devrim sayesinde tiim diinya birbirine yakinlagmis ve
yerellikler yavas yavas ortadan kalkmaya baslamistir. 20. yiizyi1l tiim insanlik
tarihinin bugiline degin yasadigi degisimlerin en kokliilerine taniklik etmistir. Bu
kokli degisimlerin temelini sliphesiz  sanayilesme olgusu olusturmaktadir.
Sanayilesmeyle birlikte geleneksel yapilarda ¢oziilmeler yaganmis ve modern kent

toplumlar1 gelismeye baslamistir.

124



Diinyada sanayilesme hareketleri, o6zellikle Avrupa’da, hizli bir sekilde
gelisme gosterirken, Osmanli Imparatorlugu bu gelismeleri yeterince takip edememis
ve Avrupa’da yasanan sanayi devrimi kendini Tiirk toplumunda hizli bir sekilde
gosterememistir. Her ne kadar tam anlamiyla bir sanayi devriminin gergeklestigini
sOyleyemesek de, sanayilesme olgusunun ge¢ de olsa Tiirk toplumunda kendini
gosterdigini sOyleyebiliriz. Tanzimatla birlikte yenilesme hareketleri her alanda
oldugu gibi ekonomik alanda da kendini gostermis, fakat bu yenilesme siireci
tiretimle olmasa da, kapitiilasyonlardan kaynaklanan ticari kolaylik sayesinde
tiiketimde kendini gostermistir. Osmanli Imparatorlugu giderek disartya hammadde
satan ve mamul satin alan bir {ilke durumuna diismiistiir. Tiiketici konumuna diisen
Osmanli Imparatorlugu sanayilesmesini gergeklestirememis, gerekli doniisiimleri

konjoktiirel nedenlerle saglayamamustir.

Osmanli  Imparatorlugunun  yikilmasindan  sonra  kurulan  Tiirkiye
Cumhuriyetinde ise, kurulusunun ilk yillarindan itibaren sanayilesme faaliyetlerine
Oonem verilmis, ekonomik bir bagimsizlik saglanmadig: siirece tam olarak istiklalin
saglanamayacag1 ongdriilmiistiir. Bu baglamda yeni bir sermayedar sinifi yaratilmaya
calisilmig, cesitli fabrikalar kurulmus, ticaretin kolaylagsmasi i¢in ulagima onem
verilmis, Bes yillik kalkinma planlari hazirlanmistir. Ayrica bu dénemde Izmir
Iktisat kongresinde alman Kkararlar, 6zellikle yerli mallarmin iiretilmesi ve bu
mallarmn tiiketiminin tesvik edilmesi yerli sanayilesme atilimlarini hizlandirmaya

yonelik faaliyetlerdir.

Cumbhuriyet’in ilk yillarinda ¢ikarilan Sanayi Tesvik Kanunu’da sanayilesme
yolunda alinan 6nemli kararlardan biridir. Bu kanunun amaci; her seyden dnce milli
sanayimizin tesvikini, yeni sanayi kuruluslarinin agilmasi, yerli ve yabanci biiyiik
sanayi tesislerinin kurulmasi ile heniiz parasini isletmeye alismamig olan Tiirk

halkin birlestirerek toplu girisimlerde bulunmasini saglamaktir.

Asil arastirma konumuz olan sanayilesmenin sosyo-kiiltiirel degismeye
etkisini Kayseri 0rnegi tizerinden ele almaya c¢alistik. Cumhuriyetin ilk yillarinda
hedeflenen sanayilesme hareketinin goriildiigii yerlerden birisi de Kayseri’dir.
Cumhuriyetin kurulusundan giiniimiize kadar olan donemde Kayseri, sanayisi ile

dikkat ceken bir il olmustur. Kayseri’deki sanayilesme daha ¢ok metal esya, dokuma
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ve gida alanlarinda yogunlagmistir. 1950°den sonra devlet yatirimlari ile sanayilesme
siirecini baglatan Kayseri sanayisinin 1980’11 yillardan bu yana ivme kazandiginm
sOyleyebiliriz. 2002 yilinda gecirdigimiz ekonomik krizden olumsuz etkilenen il
sanayisi, krizi iilke geneline gore oldukca kiigiik diizeyde en az zararla atlatmustir.
Ancak, kalkinma siirecinde daha etkili olabilmesi i¢in Kayseri sanayisinin
sorunlarinin tekrar tespit edilecegi arastirmalar olusturulmalidir. Bu sorunlardan

girisimcilerin, 6zellikle iizerinde durduklar1 noktalar sunlardir;

- lhracat yetersizligi,

- Sermayenin il disina kagirilmast,

- Tleri teknolojik olanaklardan yoksun olunmast,

- Devlet kredi desteginin az olmasi,

- Profesyonel yonetici eksikligi,

- Universite-sanayici isbirliginin olamamasi,

- Serbest bolgenin tam anlamiyla faaliyetini slirdiirememesi.

Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde yapmis oldugumuz arastirma,
sanayilesmenin sosyo-kiiltiirel degigsme tizerindeki etkisini ortaya koymak amactyla

yapilmistir. Bunun sonucunda da geg¢misle simdi arasindaki farki ortaya koyan

verilere ulasilmistir.

Aragtirmamiza katilanlarin biliylik bir ¢ogunlugunu lise ve dengi okul
mezunlar1 olusturmaktadir. Goriisiilenlerin babalarina gore egitim durumlarinda
gbzle goriiliir bir yiikselme bulunmaktadir. Diger taraftan goriisiilenlerin babalarinin
egitim durumu annelerininkinden yiiksektir. Fakat gilinlimiizde egitim seviyesinin git
gide arttig1 gbz oniinde bulundurulursa kadin-erkek arasindaki egitim seviyesi farki
da kapanmaktadir. Arastirmamiza katilan iiniversite mezunlarinin orani ise %13

olarak dikkat ¢gekmektedir.

Aile yapist agisindan bakildiginda arastirmaya katilanlarda genel itibariyle
geleneksel bir aile yapisinin oldugu goriilmektedir. Hanedeki otorite siralamasinin
baba-anne-cocuk olarak goriilmesi de geleneksel bir yapmin var oldugunun

gostergelerindendir. Ancak bununla beraber miras paylasimlarimi kiz ve erkek
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cocuklarma esit miktarda paylastirmak isteyenlerin sayisinin ¢oklugu geleneksel
yapinin degistigini gosterir bir sonugtur. Aile i¢i problemleri ¢oziim sekilleri de aile
icerisinde demokratik bir yapinin oldugunu gostermektedir. Ciinkii goriisiilenlerin

%356.8’1 problemleri ailece ¢ozdiiklerini sdylemislerdir.

Gortsiilenlerin  biiyiikk bir ¢ogunlugu anne-babalarindan ayr1 ikamet
etmektedirler. Ancak ayr1 ikamet etseler de onlar1 ziyaret etme oranlarinin sik olmasi

dikkat cekicidir.

Arastirmaya katilanlarin ekonomik 6zelliklerine bakildiginda ise, %11.7’sinin
tasarruf yapamadigi, tasarruf yapabilenlerin ise bu tasarruflarini daha c¢ok gayri
menkul alarak ya da altin alarak degerlendirdiklerini gérmekteyiz. Gelecege yonelik
en biiyiik istekleri ise, bekar olanlarda daha iyi bir is, evli olanlarda ise, ¢cocuklarinin

gelecegini garanti altina almak olmas1 goze ¢arpmaktadir.

Gortisiilenlerin  bliylik bir c¢ogunlugu yasadiklari yerden memnundurlar.
Dogduklar1 yer olsa da olmasa da burada yasamaktan memnun olduklarini
gormekteyiz. Bu memnuniyeti is sartlarinin iyilestirilmesi, sosyal faaliyetlerin

artirtlmasinin daha iyi bir duruma getirilecegi diistiniilmektedir.
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EK Anket Formu
“Sanayilesmenin Sosyo-Kiiltiirel Degismeye Etkisi (Kayseri Ornegi)”

ANKET FORMU
“Bu ¢alisma Kayseri’de sanayi sektoriinde calisan isg¢ilerin problemlerini
kesfetme ve yasadiklar1 sosyal degismeyi tespit etmek amaciyla yiiksek lisans tezi
kapsaminda yapilmaktadir.
Verilen tiim cevaplar mutlak suretle gizli kalacaktir. Anket formlarina isim ve
adres tiirii bilgiler yazilmayacaktir.
Calismamiza katilmak suretiyle yardimlarinizdan dolayi tesekkiir ederim.

Suat KURT
1) Cinsiyetiniz:
1. Erkek 2. Kadin
2) Kag yasindasiniz?
1.22-30 2.31-40 3.41-50
4.51-60 5.61-+
3) Medeni durumunuz nedir?
1. Bekar 2. Evli 3. Esim o6ldi
4. Bosanmis 5. Ayri yastyor
4) Ogrenim durumunuz?
1. Okur-yazar degil 2. Okur-yazar 3. [lkdgretim
4. Lise ve Dengi Okul 6. Fakiilte ve Yiiksekokul
5) Mesleginiz nedir?
1. Vasifli is¢i 2. Vasifsiz isci 3. Usta
4. Ustabasi 5. Diger (Belirtiniz) .........ccccceevuveenenn.

6) Kag yildir bu isi yapiyorsunuz? (Belirtiniz) ..........cccoeeveevciieenciieeniieenieeens
7) Isinizden memnun musunuz?
1. Evet 2. Hayir
8) Mesleginizde karsilagtiginiz en Onemli giicliikler nelerdir? (En fazla ii¢ sik
isaretlenebilir)
1. Gelir yetersizligi 2. Calisma sartlarinin kotiligi
3. Mesleki hiyerarsinin katilig 4. Bilgi ve egitim yetersizligi
5. Diger (Belirtiniz) ........cccceeveveeiuvennnnnne
9) Isinizden ayrilmay1 diisiiniiyor musunuz?

1. Evet 2. Hayir
10) Simdiki isinizin yaninda gelir getirici bir baska is yapityor musunuz?

1. Evet 2. Hayir
11) Kayseri’de mi dogup biiytidiiniiz?

1. Evet 2. Hayir
12) Kayseri’ye baska yerden geldiyseniz nerden geldiniz?

1. Bolge............. 3. 1lge..nnnnn..

4. Sehir............... 5. Kasaba ................... 6. KOy....cuen.e.
13) iste sigortali olarak m1 ¢alistyorsunuz?

1. Evet 2. Hayir 3. Diger (Belirtiniz) ..................
14) Calistiginiz isletmenin miilkiyeti kime ait?

1. Ozel 2. Kamu 3. Karma
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15) Calistigiiz isletmenin biiyiikligii nedir?

1. Kiiglik 2. Orta 3. Biiytik
16) Bu is yerinde ne zamandan beri ¢alistyorsunuz?
1. 0-1 yildan az 2. 1-3 y1l 3.4-7 yil
4.8-12 yil 5.13-18 yil 6. 19-24 yil 6.25-+yil

17) Hane niifusunuz kag Kisi?.........ccccveevevveenneeennnennns
18) Es se¢iminiz nasil oldu?

1. Aile istedi, ¢ift hi¢ tanismiyordu

2. Aile begendi, erkegin rizasini aldi

3. Evlenecek begendi, aile tasvip edip istedi

4. Kacirdi

5. Diger (Belirtiniz) .....ccevveviiieniieiieieeieee
19) Nikah sekliniz nedir?

1. Dini nikah 2. Resmi nikah 3. Hem dini hem resmi nikah
20) Evlenirken baslik parasi verdiniz mi?

1. Evet 2. Hayir
21) Evlendikten sonra ilk yerlesme bi¢iminiz neresiydi?

1. Ayri ev 2. Erkegin baba evi

3. Kadinin baba evi 4. Diger (Belirtiniz) .........cceovvevveevreercieenieennnenns
22) Gengler evlendiginde ayr1 eve tasinmalidirlar fikrine katiliyor musunuz?
1. Katiliyorum 2. Katilmiyorum 3. Kararsizim
23) Kiraci iseniz kira bedeliniz ne kadar? (Belirtiniz) ..........cccceeeevveeeiieeecnenns
24) Kayseri’de nasil bir meskende oturuyorsunuz?

1. Gecekondu 2. Cadirda 3. Insaatlarda

4. Miistakil evde 5. Apartmanin bodrum katinda

6. Apartman dairesi 7. Otel 8. Ciftlik evi

9. Lojman 10. Diger (Belirtiniz) ........cccceevveevveenieennnnnns
25) Oturmakta oldugunuz meskenin miilkiyeti kendinize mi ait?

1. Evet 2. Hayir

26) Aile i¢i iliskilerinizi nasil degerlendiriyorsunuz?
1. Ailemde herkes birbirine baglidir
2. Ailemde kisiler birbiriyle ilgilidir, ama bu asir1 degildir
3. Ailemde herkes kendi havasindadir
27) Aile yapinizi nasil degerlendiriyorsunuz?
1. Orf ve adetlere bagh
2. Eskiye gore yasam seklini degistirmekte
3. Eskiye gore hem yasam sekli hem de deger yargilar1 degismekte
4. Yasama bi¢imi topluma gore tamamen degismis
28) Sizce farkli giyim kusamin anlami nedir?
1. Geleneksel giyime tepki 2. Kadin giyiminin fazla ag¢ik olusu

3. Bugiinkii yasamin geregi 4.Zamanin, renklerin, degerlerin degisimi
5. Modaya uymak 6. Rahat olmasi
7. Batiya 6zenti 8. Yaslilarin diigtincelerine karst olma
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29) Sizce ki1z ve erkek ¢ocuklarin egitim diizeyi ne olmalidir?

Kiz Erkek
1. ilkokul yeterli () ()
2. Ortaokul yeterli () ()
3. Lise () ()
4. Universite () ()

30) Babanizin tahsil durumu nedir?

1. Okur-yazar degil 2. Okur-yazar 3. [lkdgretim
4. Lise ve Dengi Okul 6. Fakiilte ve Yiiksekokul
31) Annenizin tahsil durumu nedir?
1. Okur-yazar degil 2. Okur-yazar 3. [lkdgretim
4. Lise ve Dengi Okul 6. Fakiilte ve Yiiksekokul
32) Babanizin meslegi nedir? Emekli ise emekli olmadan 6nceki meslegi nedir?
1. Tarim, ¢iftcilik 2. Irgatlik, iscilik 3. Hayvancilik

4. Esnaflik, zanaatkarlik 5. Memurluk 6.Diger (Belirtiniz)................
33) Anne-babaniz yasiyorlar mi1?

1. Anne-baba sag 2. Anne-baba o6lii

3. Anne sag-baba 6lii 4. Baba sag-anne 6li
34) Anne ve babanizla birlikte mi oturuyorsunuz?

1. Evet 2. Hayrr
35) Anne ve babaniz yaninizda degilse, onlar1 ne kadar siklikla ziyaret edersiniz?
1. Her giin 2. Haftada bir glin 3. Haftada birkag giin
4. Ayda bir 5. Dini bayramlarda 6. Daha seyrek
7. Hig
36) Baba otoritesinin kaynagi sizce nedir?
1. Gelenekler 2. Kisiliginden o&tiirii 3. Tecriibesinden otiirii
4. Dinden otiirii 5. Hepsi

37) Hane i¢indeki otorite sahiplerinin siralamasi nasil olmalidir?
1. Baba-Anne-¢ocuk
2. Baba-Anne-Biiyiik Ogul
3. Baba-Biiyiik Ogul-Anne
4. Otorite esit olmalidir.
38) Hane reisinin en 6nemli gorevi nedir?
1. Ailenin ge¢imini saglamak?2. Giivenligi saglamak
3. Aileyi temsil etmek 4. Kararlar1 almak
5. Isboliimiinii belirlemek 6. Cocuk terbiyesi
39) Ailenizde daha o6nce hi¢ miras paylasildi mi1?
1. Evet 2. Hayrr
40) Miras paylasildi ise bu nasil oldu?
1. Sadece erkek kardesler arasinda paylasildi
2. Erkek kardesler daha ¢ok pay ald1
3. Kiz kardesler daha fazla pay aldi
4. Kiz-erkek kardesler arasinda esit paylasildi
5. Sadece kiz kardesler arasinda paylagildi
6. Kanunlara gore paylasildi
7. Diger (Belirtiniz) .......cccecoveeeieniiniieieeienee
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41) Mirasinizi ¢ocuklariniz arasinda nasil paylasmak istersiniz?
1. Kiz ve erkek ¢ocuklara esit miktarda
2. Erkek cocuklara daha fazla pay veririm
3. Tamamini kiz ¢ocuklara veririm
4. Kiz ¢ocuklara daha fazla pay veririm
5. Tamamim erkek ¢ocuklara veririm
6. Diger (Belirtiniz) .......c.ccocveevveeniieniieiieeieeeene
42) Aile biitlinliigiinii saglamada en 6nemli {i¢ temel size gore nedir?
1. Kan bagi
2. Din
3. Ekonomik durum (mirasin boliinmemesi)
4. Aile ici kararlarda herkesin fikrinin alinmasi
5. Aile igi kararlarda tek kisinin s6z sahibi olmasi
6. Diger (Belirtiniz) ........ccccceeveeniieenieniieenne,
43) Aile i¢i problemleri nasil ¢ozersiniz?
1. Biiyiiklerimize danisarak 2. Ailece
3. Esimle birlikte 4. Aile reisi olarak ben hallederim
5. Diger (Belirtiniz) .......cccceevieeiieenieiiieine,
44) Sizce ailenizin yagadigi en biiyiik sorun nedir?
1. Kusak catigmasi 2. Genglerin ahlaksal degerlerden uzaklagmasi
3. Ekonomik sorunlar 4. Geleneklere bagliligin azalmasi
5. Diger (Belirtiniz)......ccceeeuieneeniiieniieiieieeieeee,
45) Sizce biiylik aile tipinden kiiciik aile tipine dogru giden degismenin sebepleri
nedir?

1. Ekonomik kosullar 2. Genglerin sehre gog etme istegi
3. Genglerin ayr1 ev istemesi 4. Dogumu 6nleyici tedbirlerin gelismesi
46) Misafir geldiginde bayanlar ve erkekler beraber mi oturursunuz?
1. Evet 2. Hayir
47) Size gore birlikte yasadiginiz ailenin ortalama aylik geliri ne kadardir?
1.250 YTL’ den az 2.251-500 YTL 3.501-750 YTL
4.751-1000 YTL 5.1000 YTL’den fazla

48) Cocugunuzun ismini nasil segersiniz?
1. Dini isim olmasina 6zen gosteririm
2. Aile biiytliklerimizin ismini se¢erim
3. Giincel isimler olmasina 6zen gosteririm
4. Diger (Belirtiniz).........cccoooeeriiinieniieiesieeceeeeeeee
49) Bos zamanlarda ne yaparsiniz? (En fazla ii¢ sik isaretleyiniz)
1. Gezerim 2. Spor yaparim 3. Ev isleriyle ugrasirim
4. Edebi kitaplar okurum (siir, hikaye, roman vs.) 5. Radyo-teyp dinlerim
6. Televizyon seyrederim 7. Kahvehaneye giderim 8. Sinemaya giderim
9. Tiyatroya giderim  10. Siir, 0ykii, makale gibi yazilar yazarim
11. Diger (Belirtiniz)........coevveeveeeiiieniieiieeieeee
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50) Televizyonda seyretmeyi en ¢ok tercih ettiginiz programlar hangileridir? (En
fazla ii¢ sik isaretleyiniz)
1. Haberler ve hava durumu 2. Egitsel programlar 3. Miizik programlari

4. Spor programlari 5. Eglence programlar1 6. Cocuk programlari
7. Dini yayinlar 8. Kadin programlar1  9.Yarigma programlari
10. Sanat-Kiiltiir-Sohbet-Tanitici 11. Dizi film (yerli)
12. Dizi film (yabanci) 13. Magazin programlari

14. Reklamlar 15. Sinema (yerli) 16.Sinema (yabanci)
17. Belgesel 18. Komedi tiirii programlar

19. A¢ik oturumlar, tartisma programlari
20. Diger (Belirtiniz)..................
51) Neden bu programlar1 seyrediyorsunuz?

1. Haber veriyor 2. Bilgi sahibi oluyorum
3. Eglendiriyor 4. Tlgimi gekiyor
5. Heyecan veriyor 6. Stiriikleyici oluyor

7. Kaliteli programlar oldugu i¢in
8. Diger (Belirtiniz).......c.cccceevevierieniieiienieenens
52) TV’de en ¢ok ne tiir programlara yer verilmeli (En fazla ii¢ sik isaretleyiniz)

1. Haber 2. Spor 3. Eglence-magazin
4. Egitici 5. Belgesel 6. Miizik
7. Dini yayinlar 8. Film 9. Dizi film

10. Sanat-kiiltiir vb. 11. Yarigma programlari
12. Agik oturum-tartigma programlari
13. Diger (Belirtiniz)..........ccceeeeeieenieeiieennenne
53) Size gore televizyonun olumsuz etkileri nelerdir? (En fazla ii¢ sik isaretleyiniz)

1. Zaman kaybina neden olur 2. Aile komsuluk iliskilerini zedeler
3. Din ve ahlak anlayisini zedeler 4. Seks, siddet vb. suglar1 tesvik eder
5. Tiketimi tesvik eder 6. Okuma aliskanligini ortadan kaldirir

7. Siyasi ¢atigsmalara sebep olur 8. Taklit¢i bir nesil yetistirir
9. Kiiltiirel yabancilasma meydana gelir
10. Zengin-fakir diigmanligina sebep olur
11. Diger (Belirtiniz) .........ccoeeeeviienieniieieeieeeeeeene
54) Giinliik gazete okuma durumunuz nedir?
1. Giinde en az bir gazete okurum 2. Giinde birden fazla okurum
3. Diizenli olarak gazete okurum 4. Hi¢ gazete okumam
55) En ¢ok hangi cesit gazeteyi okuyorsunuz?
1. Bol resimli ve magazin haberleri ¢cok olan1
. Giinliik olaylara genisge yer vereni
. Bol makale ve inceleme yazilari olan1
. Spor haberlerine genis yer ayirani
. Ahlaki ve dini konulara ¢ok yer verenleri
. Fikra ve karikatiirii bol olan1
. Elime gecen her gazeteyi okurum
. Gazete okuyamiyorum, okumuyorum

0 3O\ L KW
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56) Televizyonda yer alan dini programlar1 (sdylesi-tartisma-sohbet) nasil
buluyorsunuz?
1. Gerekli, dini yonden bilgileniyoruz
2. Olumlu, daha ¢ok program yapilmali
3. Anlamsiz, bu programlara ihtiya¢ yok
4. Diger (Belirtiniz).........cccccoeevveeiiienieeienne.
57) Toplumumuzda dini yasayisin zayiflamakta oldugu goriisiine katiliyor musunuz?
1. Evet 2. Kismen 3. Hayrr
58) Cocuklarin dini egitimini nasil gerceklestirilmelidir?
1. Din egitimi okulda gerceklesmelidir
2. Din egitimi ailede gergeklesmelidir
3. Din egitimi hem okulda hem ailede gerceklesmelidir
59) Cocuklarmizin es se¢iminde mezhep farki gdzetir misiniz?

1. Evet 2. Hayrr

60) Herhangi bir zorlukla karsilastiginiz zaman ne yaparsiniz?
1. Canim sikilir ve isyan ederim 2. Oliip sikintidan kurtulmak isterim
3. Unutmak i¢in igki igerim 4. Sabrederim ve dua ederim

5. Diger (Belirtiniz).......cccevueeviieiieniieieieeee
61) Komsulariizla hangi konularda yardimlagirsiniz?

1. Maddi konularda 2. Manevi konularda 3. Is konusunda

4. Her konuda 5. Isimiz diistiigii zaman 6. Yardimlasmayiz
62) Komsularinizi ne kadar sik ziyaret edersiniz?

2. Haftada birkac¢ giin 3. Haftada bir giin 4. Ayda bir

5. Dini bayramlarda 6. Daha seyrek 7. Hig

8. Diger (BElirtiniz) ....ccceevvvevieeiieiieeieeeiieeie e
63) Hayatta basariya ulagmak i¢in sizce gerekli olan en 6nemli sey nedir?

1. Caligkan olmak 2. Kabiliyetli olmak 3. Kayirilmak
4. Sansli olmak 5. Ahlakli ve diiriist olmak
6. Varlikli olmak 7. Diger (Belirtiniz)........cccccvveeveecieenieeieenenne,
64) Su andaki isinizi ise yeni girmis herhangi bir kimse yapabilir mi?
1. Evet 2. Hayir
65) Cevabiniz “Hay1r” ise ne kadar siirede 6grenebilir?
1. 1-2 ay 2.3-6 ay 3.7 ay-1 yil
4. 12yl 5. yil- +
66) Siz ne kadar siirede 6grendiniz?
1. 1-2 ay 2.3-6 ay 3.7 ay-1 yil
4.1-2 y1l 5.yil-+
67) Giinde kag saat calistyorsunuz?
1. 4 saat 2. 6 saat 3. 8 saat
4.9 saat 5. 10 saat 6. 12 saat ve lizeri
68) Fazla mesai yapiyor musunuz?
1. Evet 2. Hayir
69) Cevabiniz “Evet” ise fazla mesai yapilmasindan memnun musunuz?
1. Evet 2. Hayir

70) Cevabiniz “Evet” veya “Hayir” ise neden? Belirtiniz............cocovvvvvvininne,
71) Is yerinde disarida da arkadagligini stirdiirdiigiiniiz kimseler var mi1?
1. Evet 2. Hayir
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72) Cevabiniz “Evet” ise ailece de goriisiir miisiiniiz?

1. Bazilartyla 2. Hepsiyle 3. Higbirisiyle
73) Is yeri sahibi ya da yoneticileriyle kolayca konusup, problemlerinizi
sOyleyebiliyor musunuz?

1. Evet 2. Hayir
74) Cevabiniz “Hayir” ise neden sOyleyemiyorsunuz? Belirtiniz............ccceeeevericnneee
75) Cevabiniz “Evet” ise probleminizi nasil karsiliyorlar?

1. Isle ilgili ise olumlu karsiltyorlar 2. Ozelse olumlu karsiliyorlar

3. Isle ilgili ise olumsuz karsilryorlar 4. Ozelse olumsuz karsiliyorlar
76) Is yerinde ibadet etmek miimkiin miidiir?

1. Evet 2. Hayir
77) Is yerinde probleminiz oldugunda kime basvurursunuz?

Belirtiniz.......coceceeeeieicnicnicncnnns
78) Asagidakilerden herhangi birisine {iye misiniz?

1. Isci Sendikas1 2. Memur Sendikasi

3. Spor Kuliibii 4. Hemsehri Dayanisma Dernegi

5. Sosyal Yardimlagsma Dernegi 6. Yap1 Kooperatifi

7. Siyasi Parti 8. Dini Amacli Dernek

9. Tiiketim Kooperatifi 10. Diger (Belirtiniz)..........ccccceveeeveennnenne.
79) Yillik ne kadar izniniz var? Belirtiniz............ccccceeeeveeeciieeeiie e
80) Izninizi istediginiz zaman kullanabiliyor musunuz?

1. Evet 2. Hayir
81) Izninizde genellikle ne yaparsiniz? Belirtiniz...............ccovvueveverevrrererererreeenenn.
82) Cocuklarimizin da sizin yaptiginiz isi yapmasini ister misiniz?

1. Evet 2. Hayir
83) Sizce ¢ocuklariniz i¢in en iyi {i¢ meslek hangileri olabilir?
Lo, 2t e K TS

84) Tasarruf yapabilseydiniz ya da tasarruf yapabiliyorsaniz  nasil
degerlendiriyorsunuz?

1. Tasarruf yapamiyorum 2. Gayri menkul alirim 3. Altin alirnm
4. Hayvan satin alirim 5. Otomobil alirim

6. Kendime is kurarim 7. Evimi yeniden déserim

8. Hisse senedi alirim 9. Faize yatiririm

10. Dovize yatiririm
11. Isteyen akraba veya arkadaglarima borg veririm
85) Aylik harcamalarinizda en biiyiik pay1 neye ayiriyorsunuz?

1. Ulagim 2. Yiyecek 3. Giyecek
4. Kira 5. Konut yapimi1 6. Egitim giderleri
7. Saglik giderleri 8. Ev esyast

9. Diger (Belirtiniz) .........cccceeeunee.e.
86) Gelecege yonelik en biiyiik isteginiz nedir? (En fazla ii¢ sik isaretleyebilirsiniz)

1. Daha iyi bir is 2.Daha ¢ok gelir

3. Sosyal giivence 4. Cocuklarin gelecegini saglamak

5. Saglik 6. Daha samimi komsuluk ve arkadaslik
7. Isimde yiikselmek 8. Bagka bir sehirde yagamak

9. Baska bir iilkede yasamak 10. Zengin olmak

11. Koyiime geri donmek 12. Kiigiik, sakin bir yerde yasamak
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87) Toplumu zenginlik itibariyle ii¢ tabakaya bolsek, kendinizi hangi tabakada
gorirsiniiz?
1. Alt 2. Orta 3. Ust

Tesekkiir ederim...
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