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OZET

TURKCE OGRETMENLERININ OZEL ALAN YETERLIKLERINE iLiSKiN BiR
ARASTIRMA
(Kirikkale li Ornegi)

Bu c¢aligmada, Tiirk¢ge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
iliskin goriislerini belirlemeye yonelik bir arastirma yapilmistir. Ulkemizde &gretmenlerin
0zel alan yeterliklerini belirlemeye yonelik en kapsamli ve yeni calisma Milli Egitim
Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii tarafindan yapilmistir. Bu
calismada 6gretmen yeterlikleri, genel 6gretmen yeterlikleri ve 6zel alan yeterlikleri olmak
tizere iki béliimde ele alimustir. Calismanmizda, MEB’in belirledigi “Tiirkce Ogretmeni Ozel
Alan Yeterlikleri” temel alinmistir. Arastirmada veri toplamak amaciyla olusturulan “Tiirkge
Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri Olgegi”, MEB tarafindan belirlenen “Tiirkge Ogretmeni
Ozel Alan Yeterlikleri” dikkate aliarak hazirlanmistir. Hazirlanan anketin birinci béliimiinde
kigisel (demografik) bilgileri belirlemeye yonelik bes soru, ikici bolimuinde ise Tirkce
ogretmeni 6zel alan yeterliklerine yonelik yirmi bir soru olmak iizere toplam yirmi alt1 soru

bulunmaktadir.

Arastirmanin evrenini Kirikkale ili merkez ilkdgretim okullarinda goérev yapan Tiirkce

ogretmenleri ve liselerde gorev yapan Turk Dili ve Edebiyati 6gretmenleri olusturmustur.

Arastirmada elde edilen veriler, SPSS programi kullanilarak ¢6ziimlenmistir.
Ogretmenlerin (Tiitkge ve TDE o6gretmenlerinin) Tiirkge Ogretmenlerinin &zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarma katilim diizeyleri frekanslardan, yizdelerden ve
aritmetik ortalamalardan elde edilen sonuglara gére yorumlanmistir. Ayrica 6gretmenlerin
anket sorularma verdikleri cevaplarda, demografik (cinsiyet, egitim durumu, mezun olunan
bolim ve hizmet siiresi) degiskenlere gore anlamli bir farklilik olup olmadig: t-testi ve

varyans analizi yardimiyla test edilmistir.

Arastirmada elde edilen bazi sonuglar su sekildedir:



1. Tiirk¢e Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina %50°nin
altinda katilim olmamustir. Buna gore, Tiirk¢e dgretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip

olma durumlarina katilim diizeyleri genel olarak yiiksek ¢ikmugtir.
2. Ogretmenlerin cinsiyet, egitim durumu, mezun olunan boliim ve hizmet siiresi
degiskenlerine gore Tiirkce dgretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina

katilim diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik gériilmemistir. Calismada bu sonuglar dikkate

alinarak oOneriler olusturulmustur.

Anahtar Kelimeler: Tiirkge Ogretmeni, Yeterlik, Ozel Alan Yeterligi



ABSTRACT

A RESEARCH ABOUT SPECIAL FIELD COMPETENCY OF TURKISH
TEACHERS
(The Case of Kirikkale)

In this study, a research about determining the views of Turkish teachers on having the
competency of special field has been made. The most comprehensive and recent studies about
determining the competency of teachers in our country have been made by the Ministry
Education General Directorate of Teacher Training and Education. In this study the
competency of a teacher has been taken into consideration in two parts; the general
competency of teachers and special field competency. In our study, “Special Field
Competency of Turkish Teachers” determined by The Ministry of Education was taken as a
basis. “The Scale of Special Field Competency of Turkish Teacher” which was generated to
collect data in the research has been prepared by considering the “Special Field Competency
of Turkish Teacher” determined by the Ministry of Education. In the first part of the
questionnaire there were five questions about determination of personal (demographic)
information, in the second part there were twenty-one questions on special field competency

of Turkish teacher and totally there were twenty-six questions.

Turkish teachers working at primary schools and Turkish Language and Literature
teachers working at the high schools in the province of Kirikkale composed the population of

the research.

The data obtained in the research has been analyzed by using the SPSS program. The
participation level of the teachers (Turkish and Turkish Language and Literature Teachers) in
terms of possession of Turkish teachers special field competence has been interpreted
according to results gained from the frequencies, percents and arithmetical averages. Also
whether there is a significant difference according to the demographic variants (gender,
education level, graduated department, service time) in teachers’ responses to the

questionnaire has been tested via t-test and variant analysis.

Some results of this study are as follows:



1. There has not been participation under 50 % in terms of Turkish teachers’ field
competence. According to this, the participation level of Turkish teachers’ field competence

has generally been high.

2. No significant difference has been observed in the participation level of Turkish
teachers’ field competence according to the variants of gender, education level, graduated
department and service time. In the study, proposals have been formed considering these

results.

Keywords: Turkish Teacher, Competence, Special Field Competence



ON SOz

Egitim, insanoglu var oldugundan bu yana onunla birlikte var olan, onu sekillendiren,
yonlendiren, gelistiren ve degistiren bir etkinliktir. Baslangiciyla ilgili kesin bilgilere sahip
olamadigimiz egitimle ilgili kesin olarak bildigimiz bir sey vardir ki, o da egitim ortaminin
olusabilmesi i¢in bazi unsurlara ihtiya¢ olmasidir. Bu unsurlardan en 6nemlisi de siiphesiz
ogretmendir. Etkili bir egitim i¢in her bakimdan donanimli ve yeterli 6gretmenler yetistirmek
gerekmektedir. Bu konuya tim dinya (lkelerinde oldugu gibi Tirkiye’de de ©Onem
verilmektedir. Ozellikle 6gretmeni yetistiren kurum YOK ile istihdam eden kurum MEB’in

yaptig1 caligsmalar bu konuda 6nem arz etmektedir.

MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan
Ogretmenlik Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri calismast Tiirkiye’de son dénemde bu konuyla
ilgili yapilan en kapsamli ¢alismadir. Calismamizda MEB tarafindan hazirlanan bu proje
temele alinarak, Tiirk¢e 6gretmenlerinin bu yeterliklere sahip olma durumlari ve bu duruma
demografik degiskenlerin etkisi olup olmadigi belirlenmistir. Diger bir deyisle ¢alismamizda,
Tiirk¢e 6gretmenlerinin kendilerini, 6zel alan yeterlikleri konusunda hangi diizeyde yeterli

gordiikleri ve bu konuda demografik degiskenlerin etkisi arastirilmistir.

Tezin “Giris” Boliimiinde problemin durumu, alt problemler, arastirmanin Gnemi,
sayithlar, smirhliklar ve tanimlara yer verilmistir. Calismanin ikinci bolimiinii olusturan
“Kuramsal Cerg¢eve’de Tiirk¢e 6gretmeni yetistirmenin tarihgesi ve bu siirecte yiirtirliige giren
yonetmelikler kapsaminda Tiirkge Ogretmeni yetistiren boliimlerde uygulamaya konan
programlarda yer alan dersler, 6gretmenlik meslegi, MEB tarafindan belirlenen 0gretmen
verilmistir. Uglincii bélimde, ¢alisma konusuyla ilgili alanda yapilan ¢alismalar incelenmistir.
Dérdiincti boliimde, ¢alismanin yontemiyle ilgili bilgiler verilmistir. Arastirmanin modeli,
evren ve Orneklemi, veri toplama teknigi, verilerin analizi ile gegerlik ve guvenirlik
konularinda gerekli bilgiler sunulmustur. Besinci boliimde “Bulgular ve Yorumlar” baslig
altinda konuyla ilgili yapilan anket caligmasinin analizleri ve bu analizler sonucunda elde
edilen bulgular anlatilmistir. Calismanin genel degerlendirmesinin yapildigi bu boliimde, alt
problemlere ait bulgular ve yorumlar, 6rnekleme dair betimsel veriler de ele alinmistir
Arastirmanin altmci béliimii ise “Sonug ve Oneriler” bashg altinda elde edilen verilerin

sonuglar ile bu alanda yapilacak duzenlemelerle ilgili oneriler bulunmaktadir. “Kaynakga”

Vi



bolumunde tezde kullanilan kaynaklarin listesi yer almaktadir. Son béliimde ise arastirmada
kullanilan materyaller “Ekler” basligi altinda yer almaktadir. Bu bélimde, g¢alismada

kullanilan anket formu ve Kirikkale Valiliginden alinan anket izin belgesi bulunmaktadir.

Calismamin her asamasinda bana en biiyiik destegi veren, en zor zamanlarimda
yanimda olup beni yiireklendiren, degerli zamanini ve emegini bu konuda harcayan kiymetli
hocam Yrd. Dog¢. Dr. Mesiha TOSUNOGLU’na, c¢alismamda yol gostericiligiyle biiyiik
destek veren, degerli bilgilerinden yararlandigim sayin hocam Prof. Dr. Tayyip DUMAN’a,
aragtirmamin anket analizlerinde yardimlarin1 benden esirgemeyen degerli hocam Yrd. Dog.
Dr. Nuray TOSUNOGLU"na ve ¢alismam boyunca biiyiik sabir gosteren, hayattaki en biiyiik

destegim sevgili aileme saygilarimi ve tesekkiirlerimi sunarim.
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BOLUM I

GIRIS

Bu béliimde; arastirmanin problem durumu, problem ciimlesi, arastirmanin amaci,
aragtirmanin Onemi, arastirmanin varsayimlari, aragtirmanin smirliliklart ve tanimlar yer

almaktadir.

1.1. PROBLEM DURUMU

Egitim, insanoglu var oldugundan bu yana onunla birlikte var olan ve onu
sekillendiren, yonlendiren, gelistiren ve degistiren bir etkinliktir. Baglangiciyla ilgili kesin
bilgilere sahip olamadigimiz egitimle ilgili kesin olarak bildigimiz bir sey vardir ki, o da
egitim ortaminin olusabilmesi i¢in bazi unsurlara ihtiya¢ olmasidir. Bu unsurlardan en
onemlisi de sliphesiz 6gretmendir. Bu durum ¢ok eski ¢aglarda da aynidir. Yani egitim ortami
acisindan 6gretmene verilen deger asirlar dnce de ayni ¢izgidedir. “Eski ¢aglarda 6gretmene
biiyiikk bir 6nem ve yer verilmistir. Baz1 uluslarda, 6gretmene, Tanri’nin oglu olarak kabul
edilen krala ve peygamberlere gosterilen dereceye yakin bir saygi gosterildigi bilinmektedir”

(Binbasioglu, 1976, 22).

Cagimizda bilim ve teknoloji alaninda yasanan gelismeler, toplum hayatinin her
alanin1 hizla gelistirmekte ve degistirmektedir. Bu gelisim ve degisimin en ¢ok etkiledigi
alanlardan biri de egitim diinyasidir. Egitimin amaci, bireyi yasadigimiz ¢aga uygun, yeni
gelismelerden ve bilgilerden haberdar bir sekilde yetistirerek hem kendi mutlulugunu hem de
milletinin ¢agdas medeniyetler seviyesine ylikselmesini saglamaktir. Bu amaca ulasabilmek
icin yeni 0gretim programlari, 6gretim yontemleri ve teknikleri gelistirilmektedir. Gelistirilen
ogretim programlarini, 6gretim yontem ve tekniklerini uygulayacak olan kisiler 6gretmenler
oldugu igin basarmin en onemli unsuru 6gretmenlerdir denilebilir. Asirlardan beri birgok
deger yiiklenen 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklar teknolojinin hizla gelistigi modern
diinyada daha da ¢cogalmakta ve agirlasmaktadir. Bu duruma bagl olarak 6gretmenlerin gorev
ve sorumluluklarini yerine getirmeleri i¢in sahip olmalari gereken genel dgretmen yeterlikleri
ve branglara yonelik 6zel alan yeterlikleri daha fazla 6nem kazanmaktadir. Ciinkii 6gretmenlik

yalnizca bilgi aktariminda bulunmaktan o6te bir meslektir. “Davranig bilimleri bize,



ogrencinin, dgretmenin tutum ve davramslariyla etkilendigini gdstermektedir. Ogretmenin
diistinsel tutumu, duygusal tepkileri, g¢esitli aligkanliklar1 6grenciyi etkilemektedir. Cogu
zaman Ogrenci, 0gretmenin anlattigi konudan c¢ok, konuya yaklagimina dikkat etmekte ve
olaylar1 yorumlama bigiminden etkilenmektedir” (Varis, 1973: 50). Ogretmenlerin egitim

ortamindaki yeri, onlarin bazi yeterliklere sahip olmalarini gerektirmektedir.

Ana dil egitimi de asirlar 6ncesinden bu yana iizerinde 6nemle durulmus bir konudur.
Ozellikle Antik Yunan ve Roma donemlerinde dil egitimine c¢ok &nem verildigi
gorilmektedir. Antik Yunan’da egitimin yoniinii, baz1 filozoflar ve bunlarin drettigi fikir
akimlar1 belirlemektedir. Sofistlik, bu fikir akimlarindan biridir. Sofistler dil egitimine,
ozellikle sozlii anlatima son derece dnem vermisler, egitime gramer, retorik ve diyalektik
derslerini dahil etmiglerdir. Onlara gore dnemli olan dili iyi kullanabilmektir. Romal1 diisiiniir
Cigero’ya gore ise, ancak acik ve segik bir dil, insani bilinglendirir ve ahlakilestirir
(Binbasioglu, 1976: 33). Hatta bu konuyla ilgili “Hatip Hakkinda” adli bir de eseri
bulunmaktadir. Bu dénemde okullar da dil egitiminin kademelerine gore tasnif edilmistir. Bu

okullar i doneme ayrilmistir:

Triviyal Okullar: 7 — 11 yaslarindaki 6grenciler devam eder. Okuma — yazma, hesap

ve hukuk okutulurdu.

Gramer Okullari: 12 — 16 yaslan arasindaki g¢ocuklarin gittigi orta dereceli
okullardir. Ogretimin ash yedi derstir. Bu okullarda mitoloji, tarih, cografya, hukuk, aritmetik,

geometri ve felsefenin temel bilgileri okutulurdu.

Retorik Okullar: Giizel konusmaya dnem veren yiiksek okullar. MO 1. yiizyilda
acilmaya basladi. Hatip yetistiriyordu. Program “Hiirlerin Yedi Sanat1” idi (Binbasioglu, 1976:
36).

Antik Yunan ve Roma zamaninda yalnizca dile dersler agisindan 6énem verilmemistir.
Aynm1 zamanda Ogretmene — Ozellikle dil bilgisi ve edebiyat 6gretmenleri ile filozof ve
hatiplere — ¢ok saygi gosterilmistir (Binbasioglu, 1976: 37).Goriildiigi iizere egitim alaninda
yizyillardir tizerinde dikkatle durulan konulardan biri dil egitimi, digeri ise Ogretmenin

egitimdeki yeridir. Buna gore dil 6gretmenleri diger 6gretmenlerden farkli bazi yeterliklere



sahip olmalidir. Tosunoglu (2007: 18), Tiirkce 6gretmeninin neden egitimde ayricalikli bir

yere sahip olmasi gerektigini su sekilde agiklamaktadir:

Egitim ve 6gretimin faaliyetleri i¢erisinde Tiirk¢e egitimi (ana dili egitimi)nin ve bu
egitimi yiiriitecek olan Tiirkge Ogretmeninin ayricalikli ve O6nemli bir yeri vardir. Ciinki
Tiirkge egitim ve 6gretimi, bireyin biitlin 6grenmeleri gergeklestirirken kullanacagi anahtar
olan bilgi, beceri ve donanimlar1 kazandirir. Okuma, yazma, dinleme, konusma, diisiinme,
fikir tiretme, karsilastirma, benzetme, elestirme, yorumlama, hissetme, zevk alma bu beceri ve
donanimlarin bazilaridir. Ayrica milli kiiltiir, insani ve evrensel degerler, bu derste Tiirkce
Ogretmeni tarafindan bireye aktarilir. Bu yiizden Tiirk¢e 6gretmenin yetistirilmesi biiyiik dnem
arz etmektedir. Ciinkii diger 6gretmenlerden farkli olarak Tiirkge 6gretmeninin genel 6gretmen
niteliklerinin yaninda biraz dnce sayilan beceri ve donanimlari da en iist seviyede kazanmasi,
Tiirkceyi hatasiz, ¢gocuklara ve topluma 6rnek olabilecek bir sdyleyis giizelligiyle kullanmasi;
dort temel dil becerisi (okuma-yazma - konusma- dinleme)ni kullanma bakimindan yetenekli

olmasi gerekir.

Son yillarda tiim diinyada ve lilkemizde 6gretmen yeterlikleriyle ilgili bir¢ok ¢alisma
yapilmaktadir. Ulkemizde 6gretmen yeterliklerini belirlemeye yonelik yapilan iki 6nemli
calisma mevcuttur. Bu calismalarin ilki, 1994 — 1998 yillar1 arasinda YOK/Diinya Bankasi
Milli Egitimi Gelistirme Projesinin Fakilte — Okul Is Birligi kapsaminda yapilmistir.
Calismada, Egitim Fakiiltelerinde okutulan 6gretmenlik uygulamasi derslerinde, uygulama
okullar1 ve fakiilteler arasinda gerekli is birligi olusturularak, Ogretmen adaylariin
ogretmenlik yeterliklerini kazanmalar1 amaclanmistir. Yapilan c¢aligmalar kapsaminda,
ogretmen adaylarina kazandirilmasi gereken oOgretmen yeterlikleri ve bu yeterliklerin
kazandirilmasinda etkin olan ilgili kurumlarin ve bireylerin gorev ve sorumluluklari
belirlenmistir. Belirlenen yeterlikler, bir alana 6zgili 6zel alan yeterlikleri degil, tiim branglara
yonelik genel Ogretmen yeterliklerdir. Ikincisi ise, Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen
Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii tarafindan yapilan ¢alismadir. Ogretmen
yeterliklerini belirlemeye yonelik olan bu g¢alisma 2002 yilinda Temel Egitime Destek
Programi kapsaminda baslamustir. Ogretmen yeterlikleri, genel 6gretmen yeterlikleri ve 6zel
alan yeterlikleri olmak Uzere iki bolimde ele alinmis, ilkdgretim 6gretmenlerine yonelik on
alt1 alanda "Ozel Alan Yeterlikleri" belirlenmistir. 2006 yilinda Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlikleri, 2008 yilinda ilkdgretim 6gretmenlerinin Ozel Alan Yeterlikleri tamamlanarak

yuriirliige konmustur. Ortadgretim Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerini belirlemeye



yonelik calismalar, ayn1 birim tarafindan devam ettirilmektedir. Ozel alan yeterliklerini
belirlemeye yonelik tilkemizde yapilan en kapsamli ¢calismadir. Bundan dolay1 ¢calismamizda,

MEB’in belirledigi Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri temel alinmistir.

Calismamizda, Tiirkce dgretmenlerinin MEB tarafindan belirlenen Tiirkce Ogretmeni
Ozel Alan Yeterliklerine sahip olma durumlarina iliskin goriisleri arastirilmistir. Bu amagla
Milli Egitim Bakanligina baglh c¢alisan Tiirkge ve Tirk Dili ve Edebiyat1 6gretmenlerine anket
uygulanmis ve bulgulara gére durum tespiti yapilarak Tiirkge 6gretmenlerinin kendilerini 6zel
alan yeterliklerinde, hangi diizeyde yeterli gordiiklerine iliskin goriisleri belirlenmistir.
Ogretmenlerin bu goriisleri iizerinde demografik (cinsiyet, egitim durumu, mezun olunan
bolim ve hizmet siresi) degiskenlerin anlamli bir farklilik olusturup olusturmadig

incelenmistir.

1.2. PROBLEM CUMLESI

Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina iligskin

gortsleri nelerdir?

1.3. ALT PROBLEMLER

1. Tirkce Ogretmenlerinin &grencilerin  dil becerilerini  gelistirmeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin goriisleri nedir?

2. Tirkce Ogretmenlerinin O6gretim siirecini planlama ve diizenlemeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iligskin goriisleri nedir?

3. Tiirkge 6gretmenlerinin mesleki gelisimi saglamaya yonelik yeterliklere sahip olma

durumlarina iliskin goriisleri nedir?

4. Tirk¢e 6gretmenlerinin okul, aile ve toplumla is birligi yapma yeterliklerine sahip

olma durumlarina iligkin goriisleri nedir?

5. Tiirkgce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

dizeyleri, cinsiyet degiskenine gore farklilagsmakta midir?



6. Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

diizeyleri, egitim durumu degiskenine gore farklilasmakta midir?

7. Tiirkce 0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

diizeyleri, mezun olunan boliim degiskenine gore farklilasmakta midir?

8. Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlaria katilim

dizeyleri, hizmet yili degiskenine gore farklilagsmakta midir?

1.4. ARASTIRMANIN ONEMIi

Cagimizda bilim ve teknolojide goriilen hizli1 degisme ve gelismeler toplumun yapisini
da hizla degistirmekte; buna kosut olarak egitimin amaglarinda, yontemlerinde ve 6gretmenin
geleneksel rollerinde de degismeler olmaktadir (Sézer, 1991: 1). Bir toplumun yasanan
gelisim ve degisimlere uyum saglamasi ancak egitimle saglanabilir. “Bir egitim sisteminin en
Onemli 6gesi 6gretmendir. Clinkii iyi ve nitelikli bir egitimi nitelikli 6gretmenler yapar. “Bir
okul, ancak, igindeki &gretmenler kadar iyidir” (Kavcar, 2002: 1). Ogretmen, egitimin
amaglaria ulagmasi i¢in yapilan her tiirli faaliyeti uygulamaya koyan elemandir ve egitimin

amacina ulagsmasinda 6gretmenin sahip oldugu yeterliklerin biiylik 6nemi vardir.

Tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de 6gretmen yeterliklerini belirlemeye yonelik
bazi ¢alismalar yapilmaktadir. Tiirkiye’de, bu konuda Milli Egitim Bakanlhigi Ogretmen
Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirligi tarafindan yapilan ¢aligma 6nemlidir. MEB’in bu
calismas1 2002 yilinda baslatilmis ve yapilan calismalar sonucunda Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri ile ilkdgretim Ogretmenlerine yonelik on alti alanda "Ozel Alan

Yeterlikleri" belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanhigi yiiriittiigli bu proje kapsaminda Tiirk¢e Ogretmeninde
bulunmas1 gereken 0Ozel alan yeterliklerini de belirlemistir. Bu ¢alismada, Turkce
ogretmenlerinin MEB tarafindan belirlenen Tiirkge Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerine sahip

olma durumlarina iliskin goriisleri arastirilmistir. Calismanin sonucunda elde edilen



bulgularin, Tiirk¢e 6gretiminin daha etkili ve verimli olmasina yardimci olmasi bakimindan
onemli oldugu disiiniilmektedir. Ayrica ¢alisma, Tilrkge Ogretmenlerinin hizmet Oncesi ve
hizmet i¢i egitimleriyle ilgili yeni diizenlemeler yapilmasinin gerekli olup olmadig:
konusunda fikir verecektir. Konuyla ilgili ¢alismalar oldukg¢a kisitlidir. Calismamiz, bu alanda

yapilacak yeni aragtirmalara da 151k tutacaktir.

1.5. ARASTIRMANIN AMACI

Aragtirmanin amaci, genel olarak Tiirk¢ce O0gretmenlerinin, MEB’in belirledigi 6zel
alan yeterliklerine sahip olma durumlarina iliskin goriislerini  belirlemektir. Tlrkge
ogretmenleri ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 dgretmenlerinin, Tiirkge dgretmenlerini “Ozel Alan
Yeterlikleri” konusunda hangi Olclide yeterli gordiiklerini belirlemeye yonelik bir ¢alisma

olmasi amaclanmustir.

1.6. SAYILTILAR

1. Arastirmaya Tirkce ve TDE Ogretmenlerinin istekli olarak cevap verdikleri

distnilmistir.

2. Aragtirma kapsamindaki katilimecilarin  goriislerini  objektif olarak ortaya
koyacaklari, bu nedenle veri toplama aracinin gegerlik ve gilivenirlik derecesinin yiiksek

olacag: varsayilacaktir.

3. Katilimcilar, Tiirkge ve TDE 6gretmeni olduklari igin yeterlik algilar1 ve meslege

kars1 tutum hakkinda yeterince bilgiye sahiptirler.

1.7. SINIRLILIKLAR

1. Arastirma 2008- 2009 6gretim yilinda Kirikkale ili merkez sinirlart igerisinde gorev

yapan Tiirk¢e 6gretmeni ve TDE 6gretmeni goriisleri ile sinirhdir.

2. Aragtirmadan elde edilecek bulgular, Tiirkge d6gretmenleri ve TDE 6gretmenlerinin
arastirmaci tarafindan hazirlanan veri toplama aracina verecegi yanitlardan elde edilecek

bilgilerle sinirhdir.



3. Arastirma kapsamina Kirikkale ili sehir merkezi siirlar igerisinde yer alan resmi
ilkdgretim kurumlarinda ¢alisan Tiirkge Ogretmenleri ve ortadgretim kurumlarinda calisan

TDE 6gretmenleri alinmstir.

1.8. TANIMLAR

Ogretmen: Tirk Dil Kurumunun hazirladign Tiirkge Sézliik’te: Meslegi bilgi
ogretmek olan kimse (TDK, 2005: 1533) olarak tanimlanmaistir.

Milli Egitim Bakanhigimin hazirladigi Ornekleriyle Tiirkce Sozliik’te: 1. Meslegi bir
bilim dalin1, bir sanat1 veya teknik bilgileri dgretmek olan kimse. 2. Insana herhangi bir

alanda bilgi kazandiran sey veya kimse (MEB, 2002: 2207) olarak tanimlanmaktadir.

Ogretmenlik: Ogretmenlik meslegi 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda su
sekilde tanimlanmaktadir: Ogretmenlik, devletin egitim dgretim ve bununla ilgili ydnetim

gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir (1739 SK. Madde 43).

Milli Egitim Bakanliginin hazirladigi Ornekleriyle Tiirkge Sozliik’te: Ogretmenin
yaptig1 is, 6gretmen olma hali (MEB, 2002: 2207) seklinde tanimlanmaktadir.

Yeterlik: Turk Dil Kurumunun hazirladig1 Tiirkge Sozliik’te: 1. Bir igi yapma guciinii
saglayan Ozel bilgi, ehliyet. 2. Gorevini yerine getirme gucl, kifayet (TDK, 2005: 2174)

olarak tanimlanmaktadir.

Milli Egitim Bakanligmnin hazirladigi Ornekleriyle Tiirkge Sozliik’te: 1. Bir isi yapma
imkan ve giiciinii saglayan 6zel bilgi, yeterli bilgi ve ustaliga sahip olma, ehliyet. 2. Vazifesini

yerine getirme glcu, kifayet, liyakat (MEB, 2002: 3208), olarak tanimlanmaktadir.

Piiskiillioglu’nun hazirladigr Tiirkce Sozliik’te: 1. Yeter olma durumu. 2. Bir isi
yapabilecek bilgiyle donanmis olma, bir iste 6zel bilgi, uzmanlik. 3. Gorevini, islevini yerine

getirme giicii (Piiskiilliioglu, 2008: 1872) olarak tanimlanmaktadir.



Genel Yeterlikler: Ogretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine

getirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir (MEB, 2008: 8).

Ozel Alan Yeterligi: Ogretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine
getirebilmek i¢in alanlara 6zgii olarak sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir

(MEB, 2008: 8).

Alt Yeterlik: Bir genel yeterligi yerine getirebilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
tutumlardir (MEB, 2008: 8).

Performans Gostergesi:  Yeterliklerin - gergeklesip  gergeklesmediginin  delili
olabilecek gozlenebilir - 6lgiilebilir davraniglar (MEB, 2008:8).

Yeterlik Alani: Belli bir alanda birbiri ile iligkili beceri, tema, kavram ve degerlerin
bir biitiin olarak goriilebildigi yapilardir (MEB, 2008: 8)



I1.BOLUM

KURAMSAL CERCEVE

2.1. TURKCE OGRETMENI YETIiSTiRME SURECI

Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme 16 Mart 1848’de Dariilmuallimin adiyla Istanbul’da
kurulan 6gretmen okulu temel alindiginda, yaklasik 160 yillik bir tarihsel gecmise sahiptir
(Akylz, 2005:162). Tarihsel anlamda koklii bir 6gretmen yetistirme sistemimiz olmasina
ragmen Cumbhuriyet’in ilk yillarinda nitelik ve nicelik bakimindan ciddi bir 6gretmen sorunu
yasanmistir. Bu sorunlardan biri, 6zellikle mevcut egitim kurumlarinin diizeylerine uygun
Ogretmen yetistirme konusu olmustur. Cumbhuriyetin ilk yillarinda, bugiin ilkdgretim II.
Kademe olarak adlandirilan o donemin ortaokullarina 6gretmen yetistiren bir kurum
bulunmamaktadir. “Fakat Cumhuriyetin ilanin1 izleyen ilk yillarda bu konuda 6nemli adimlar
atilmistir. Once 439 sayili Orta Tedrisat Muallimleri Kanunu ¢ikarilarak, dgretmenlik meslegi
yasal dayanaga kavusturulmus, sonra da bunu ortadgretime dgretmen yetistiren kurumlarin
acilmalari izlemistir” (Duman, 1991: 41). 439 sayili Orta Tedrisat Muallimleri Kanunu ile
ogretmenligin tanimi yapilmis ve ortadgretim 0gretmenlerinin hangi okullarda yetistirilecegi
konusu karara baglanmistir. Kanunun 3. Maddesinde ortadgretime Ogretmen yetistirecek

kurumlar agik bir sekilde belirtilmistir:

“ Orta tedrisat mektepleri ile Dariilmuallimin ve Dariilmuallimat muallimleri;
dartlfinun, Ytksek ve Orta Dartilmuallimin ve Dartilmuallimat ve Yksek Ihtisas Mektepleri
mezunlarindan intihap olunur” (439 SK Madde 3).

Gorildigi lizere 6gretmen yetistirme konusu, Cumhuriyetin ilk yillarindan itibaren
iizerinde diisiiniilen ve calisilan bir mesele olmustur. “Cumhuriyet doneminde 6gretmenlik
mesleginin geligsmesi, Ogretmenlerin sayica ve nitelik bakimindan ihtiyac1 karsilayacak
bicimde yetistirilmeleri ve bunun i¢in de Ogretmen okullarinin agilmasi yoniinde O6nemli
caligmalar yapilmistir” (Kavcar, 2002: 2). Bu calismalarin sonucunda Cumbhuriyet’in ilk
yillarindan itibaren 6gretmen yetistirmede Yiiksek Ogretmen Okulu, Egitim Enstitiileri ve

Universiteler faaliyet gdstermistir.



2.1.1. Yiiksek Ogretmen Okulu

Cumhuriyet déneminde uzun yillar ortadgretim kurumlarma genel kiiltiir dersleri
ogretmeni yetistiren Yiiksek Ogretmen Okullarinin baslangici sayilan Dariilmuallimin-i Aliye,
Idadilerle daha iist dereceli okullara 6gretmen yetistirmek amaciyla 3 Kasim 1891 tarihinde
Istanbul’da agilmistir (Duman, 1991: 43). Yiiksek Ogretmen Okullar1, ortaokullara dgretmen
yetistirmek i¢in yapilandirilmig bir kurum degildir. Mevcut bu kurumda, Cumhuriyet’in ilk
yillarinda bazi diizenlemelere gidilerek hem liselere hem de ortaokullara Ogretmen
yetistirilmistir. “Fransa’daki Ecole Normale Superiour’un teskilat yapis1 gz Oniine alinarak,
okul benzer bir sekilde yapilandirilmistir” (Gelisli, 2006: 29). Buna gore Yiiksek Ogretmen
Okullarinin 6gretim siiresi dort yildir. Bunun ii¢ yili Dartilfiinun dersleriyle, meslek dersleri
igindir. Son bir yili ise, uygulama ve staj devresidir. Ogrenciler alan egitimlerini ilgili
fakiiltelerde ve okullarda alirlarken, meslek derslerini de Yiiksek Muallim Mektebinde
gormektedirler (Duman, 1991: 44). Yiiksek Ogretmen Okullarinda 6gretmen yetistirme isi iki

ayr1 kurumun esgiidiimlii ¢aligmasiyla gergeklestirilmistir.

Yiksek Ogretmen Okullarmin en dnemli dzelliklerinden biri, okula 6grenci alimida
uygulanan smav seklidir. Okula 6grenci aliminda hem yazili hem de sozli smav
uygulanmaktadir. “Okul miidiirii bagskanliginda, okulun miizakereci 6gretmenleriyle Edebiyat
ve Fen Fakiilteleri 6gretim iiyelerinden olusan bir komisyon tarafindan yapilan kabul
imtihanlari, yazili ve sozlii olarak, iki asamada ve her bir boliim i¢in ayr1 ayr1 yapilmaktadir”
(Yiiksek Ogretmen Okulu Talebe Kayit ve Kabul Talimatnamesi, 1940, Aktaran; Duman,
1991: 46).

1940 tarihli yonetmelik girig imtihanlarin1 bes boliime ayirmistir, bu boliimden aday
hangisini kazandiysa o boliime devam etmistir. Giris imtihanlarinin boliimleri sunlardir

(MEB, 1940: Madde 8 — 15 Aktaran; Gelisli, 2006: 47):

“1. Bolum:
a. Yazili Imtihanlar: Tiirkge Kompozisyon, Edebiyat, Tarih
b. SézIii imtihanlar: Edebiyat, Tarih

2. Bolum:

a. Yazili imtihanlar: Tiirkce Kompozisyon, Felsefe, Tabii ilimler

b. Sozlii Imtihanlar: Felsefe, Tabii Ilimler
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3. Bolum:
a. Yazili Imtihanlar: Tiirkge Kompozisyon, Tarih, Cografya

b. SézIii imtihanlar: Tarih, Cografya

4. Bolim:
a. Yazil Imtihanlar: Tiirkce Kompozisyon, Matematik, Fizik

b. Sozlii Imtihanlar: Matematik, Fizik

5. Bolum:
a. Yazili Imtihanlar: Tiirkce Kompozisyon, Tabii Ilimler, Kimya

b. Sézlii imtihanlar: Tabii ilimler, Kimya”

Gortldigli {tzere biitlin bolimler i¢in Tiirkce Kompozisyon smavina girmek
zorunludur. Brangi ne olursa olsun adaym dille ilgili yeterliginin 6gretmenlik i¢in uygun
olmasi hedeflenmistir. Egitim ve ogretimin bir iletisim siireci oldugu gbéz Onlnde
bulundurulursa, bir 6gretmenin dille ilgili bilgi ve becerilerinin egitim ve dgretim siirecini
etkiledigini sdylemek miimkiindiir. Yani egitim ve Ogretimin amacina ulagmasinda
ogretmenin 6grencileriyle iletisim siirecini gergeklestirebilmesi gerekir ve bunun igin de dille
ilgili bilgi ve becerileri yeterli olmalidir. Bundan dolayi, her brans i¢in uygulanan Tiirkge
Kompozisyon smavinin adaylarin iletisim becerilerini, dolayisiyla 6gretmenlik meslegine
uygunluklarini belirlemede biiyiik katkis1 vardir. Ayrica 6gretmen adaylarini okula alinirken
hem yazili hem s6zlii sinavdan gecirmekteki amag, kisisel 6zellikleri, nitelikli 6grencileri
belirlemek ve onlar1 6gretmen olarak yetistirmektir. Zira 6gretmenlik mesleginde kisisel
ozelliklerin mesleki niteliklere etkisi biiyiiktiir. Ogretmen adayinin kisisel ozelliklerinin
ogretmenlik meslegine uygun olup olmadigini belirlemek i¢in sozlii sinava tabi tutma, amaca

uygun bir yontem olarak kullanilmistir.

Yiiksek Ogretmen Okullari, ortaokullardan ziyade lise seviyesindeki egitim
kurumlarmin 6gretmen ihtiyacim1 karsilamistir. Ancak zamanla liselerin de Ogretmen
ithtiyacimi karsilayamaz hale gelmistir. “Lise 6gretmenine duyulan ihtiyacin giderek artmasi
karsisinda, 12 Agustos 1959 tarihinde Ankara’da yeni bir Yiiksek Ogretmen Okulu acildi. Bu,
ilkdgretmen okullarinin en basarili ve seckin Ogrencilerini alma esasmna dayali yeni bir

modeldi” (Kavcar, 2002: 3). Bu modelin uygulanmasiyla yetistirilen 6gretmenlerin ge¢mis
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donemlere gore daha donanimli ve basarili olduklar1 goriilmiistiir. Ancak Yiiksek Ogretmen
Okullar ¢esitli sebeplerden dolay1 1978 — 1979 6gretim yilinda kapatilmistir. Duman’a (1991:
161) gore, kapatilma nedenlerinden en 6nemlisi 1974 — 1975 6gretim yilindan itibaren ilk
ogretmen okullarinin “6gretmen lisesi’ne doniistiiriilerek, mezunlarina tliniversite kapilarinin
acilmasidir. Yani ilkégretmen okullarinin 6gretmen lisesine doniistiiriilmesiyle, Yiiksek

Ogretmen Okullar1 8grenci kaynagini ve dolayisiyla islevini yitirmistir.

2.1.2. Egitim Enstitiileri

Yukaridaki bilgilerden de anlagilacagi lizere Cumhuriyet’in ilk yillarinda dogrudan
ortaokullara (ilkdgretim II. Kademeye) ogretmen yetistirmek amaclh bir egitim kurumu
yoktur. Ortaokullarin 6gretmen ihtiyaci, Yiiksek Ogretmen Okullarinda yetisen dgretmenlerle
kargilanmaya caligilmaktadir. Bu durum, hem nicelik hem de nitelik bakimindan 6gretmen
yetersizligine sebep olmustur. “Bu nedenle 1920'li yillarda ortaokul 6gretmeni yetistirme
ihtiyaci sik sik giindeme geliyordu. Bu ihtiyaca cevap vermek i¢in kurulan ilk egitim enstitiisii
olan "Gazi Egitim Enstitisu" 1926-1927 odgretim yilinda ortaokullara Tiirkge Ogretmeni
yetistirmek amaciyla Konya'da "Orta Muallim Mektebi" adiyla kurulmus (2 yillik) ve daha
sonra Ankara'ya nakledilerek yeni boliimler eklenmistir” (Kiigiikoglu, 2006: 380).

Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitisii zamanla ortadgretim Ogretmen
thtiyacimi tek basina karsilayamaz hale gelmis ve bundan dolayr “1940’larda ¢ok ciddi bir
sorun haline gelen ortaokul Ogretmen a¢igimi kapatmak amaciyla yurdun gesitli yerlerinde

yeni enstitiiler acilmistir. 1969°a kadar sayilar1 10°a ytikselen bu kurumlar 1977-78 6gretim
yilinda 18’e ulagnustir” (YOK, 2007: 32).

Sayilar1 18’e kadar ¢ikan Egitim Enstitiilerinin Amag ve Ilkeleri su sekildedir (MEB,
1958: 11):

A. Egitim Enstitiileri:

a. Ortaokullarla muadili 6gretim kurumlarma ve ilkogretmen okullarina 6gretmen ve
ilkogretime miifettis yetistiren,

b. Ilk ve ortaokullar ve ilkdgretmen okullari ile ilgili problemler iizerinde incelemeler

yapan,
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c. Bu okullarda gorevli 6gretmenlerin mesleki gelismelerine yardim eden, yiiksek bir

Ogrenim kurumudur.

B. Egitim Enstitiileri, egitim ve 6gretim ¢aligsmalarinda, 6gretmen adaylarini:

a. Milli egitim amaglarin1 benimsemis ve vazife alacagi okullarda bu amaglar
gergeklestirecek bilgileri ve maharetleri kazanmus,

b. Yurdun her yerinde seve seve hizmette bulunmaga hazir,

c. Gorevlendirilecekleri okullarin ders ve is konularia -bilgi ve maharet bakimindan-
hakim,

d. Bu bilgileri kendi kendilerine edinme, ilerletme ve kullanma kabiliyetlerini
kazanmus,

e. Hayat ve meslek meselelerini ilmi goriisle miitalaa edebilen,

f. Bilgilerini 6grencilere en uygun yollardan kazandirma teknigini kavramas,

g. Gorev alacagi c¢evreyi tanmiyip ilerletmek {izere, o ¢evreye uyma kabiliyetini
kazanmus,

h. Cocugu seven ve anlayan, meslek calismalarinda her seyden dnce miirebbi oldugu
suuruna sahip,

i. Halki okula 1sindirmasini ve ailelerle is birligi kurmasini bilen,

j- Yasayis1 ve cevresine yaptigl tesir bakimindan 6rnek tutulmaga layik birer meslek

adami olarak yetigtirmekle vazifelidir.

Bu Amag ve Ilkelerle gretmen yetistiren Egitim Enstitiilerinin ilki, Konya’da kurulan

“Orta Muallim Mektebi”dir. “1 Mart 1927°de derslere baslayan Orta Muallim Mektebinin ilk

boliimii Tiirkge Boliimiidiir. Bu 6nceligin nedeni, Cumhuriyet yonetiminin, ulusal egitimin

temel araci olan Tirkge Ogretimine verdigi 6onem olmalidir” (Altunya, 2006: 345). Orta

Muallim Mektebi kurulduktan kisa bir siire sonra Ankara’ya taginmistir. “Okul Ankara’ya

tasindiktan sonra “Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitlisii” adin1 almistir. Tiirkge

Ogretmenligi Béliimii burada ilk mezunlarini 1928 yilinda vermistir” (Giizel, 2003: 64).

1939 yilinda donemin Enstitlii midiiri tarafindan Gazi Orta Muallim Mektebi ve

Terbiye Enstitiisii hakkinda, 1. Milli Egitim Stirasina sunulmak {izere hazirlanan raporda su

bilgiler verilmektedir (Mf. V., 1939: 578 — 579) :

Orta Muallim Mektebi; ilkin Konya’da kiiciik bir kadro ile yalmz Edebiyat
subesi ihtiva etmek lizere 1926 — 1927 ders yilinda agildi. Tahsil zamani iki yil olan bu
subeye:
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1) Lise mezunlari ile

2) Dort simiflt 6gretmen okullart arasindan a) Ala derecede ¢ikmis olanlar, b)
Iki y1l muvaffakiyetli dgretmenlik yapnus bulunanlar, ¢) Otuz yasii gegirmemis
olanlar, d) Evli bulunmayanlar arasinda Tiirk¢ede yapilacak bir imtihanda muvaffak
olanlar alinacaklardi.

Ilk talebe sayisi 17 idi. Bunlar ilkdgretmen okulu mezunlart idiler.

Mduessese 1927 — 1928 ders yili basinda Ankara’ya nakledilerek kadrosu
genisgletilmis ve talebe sayisi 45°e ¢ikarilmistir. 1928°de Edebiyat Subesi ilk olarak 15

mezun vermistir.

Egitim Enstitiilerinde Tiirk¢ce 6gretmeni yetistirmekle sorumlu olan boliimiin adi kimi
zaman Edebiyat Subesi, kimi zaman Tiirk¢ge Subesi, kimi zaman da Tiirkge — Edebiyat Subesi
olarak degistirilmistir. Tirkge Ogretmeni yetistiren boliimiin adindaki degisimleri Altunya
(2006: 347) kronolojik olarak su sekilde belirlemistir:

Orta Muallim Mektebinin, 1 Mart 1927 giinii 6gretime baslayan Tiirkge
Boliimii; Bakanligin 4. 12. 1927 tarih ve 9541 sayili duyurusuna gore “Edebiyat
Subesi [MVTM, Say1 21 — 24, 1927]; diploma defterindeki kayitlara gore “Tiirkge —
Edebiyat Subesi”; 1931 tarihli programda “Edebiyat Subesi”; 1941 tarihli programda
“Tiirkge Subesi”; 1943 tarihli yonetmelige gore “ Tiirkce — Edebiyat Subesi”; 1944
tarihli programda “Tiirkge Subesi” olmustur. Boliim, islevi 1946 yilinda agilan Toplu
Dersler Bolimii’ne verildigi i¢in o yil kapatilmistir. 1948 yilinda Toplu Dersler
Boliimii kapatilarak onun yerine “Edebiyat” ve “Fen” boliimleri olusturulmustur.
edebiyat Bolimii, Tirk¢e ve sosyal bilgiler dgretmeni yetistirme islevini birlikte

Ustlenmistir.

1927 — 1978 yillar1 arasinda hizmet veren Egitim Enstitiilerinin yapisinda, isleyisinde
ve programlarinda yillar icinde cesitli degisiklikler yapilmistir. Ogretmenlerin gerekli olan
yeterliklere sahip olmasinda hizmet Oncesi egitimin 6nemi goz Oniine alinirsa, yapilan bu
degisiklikler oOzellikle boliimlerin programlarindaki degisiklikler agisindan Snemlidir.
Calismamizin konusu geregi, yapilan degisiklikler daha ¢ok programlar acisindan ele

alinacaktir.
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2.1.2.1. 1931 Programm

Egitim Enstitiileri Tiirk¢e/Edebiyat Boliimii i¢in hazirlanan ilk yonetmelik, 1931

tarihli Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisiiniin Teskilat ve Programlarina Dair

Y onetmelik’tir (Ucgun, 2006: 43). Bu yonetmelikte okulla ilgili su bilgiler verilmektedir:

1. Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii orta mektep muallimi ve ilkdgretim
miifettisi yetistiren yiiksek dereceli yatili bir okuldur.

2. Okulun “hazirlik” ve “mesleki” olmak f{izere iki kismi bulunmaktadir. Hazirlik
siifina 6gretmen okulu mezunlart smavla alinirken, lise mezunlar1 smavsiz olarak
dogrudan mesleki kismina alinmaktadir.

3. Pedagoji boliimiine girmek i¢in en az bir yil ilkokul 6gretmenligi yapmis olmalidir.
4. Hazirlik ikinci sinif, fen ve edebiyat diye iki kola ayrilmaktadir. Hazirlik sinifini
bitiren Ogrenciler izledikleri programa goére mesleki kisimdaki Pedagoji, Edebiyat,
Tarih — Cografya, Tabiye ve Matematik boliimlerinden birini segebilmektedir (Gazi
Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitlisic Teskilat ve Programlar, 1941 Aktaran;
Duman,1991: 48).

Ogretmen adaylar1 iki yil hazirhk smifi egitimi, {ic dénem de bransa uygun olarak

mesleki egitim gorecektir. Mesleki egitime gegebilmek i¢in Oncelikle “hazirlik” kisminda

basarili olma sarti aranmaktadir. Hazirlik I. ve II. smifta okutulan dersler Tablo 1’de

gosterilmektedir.

Tablo 1. Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii Hazirlik Birinci ve ikinci Simif Dersleri

Dersler I. Simf Haftalik Ders Saati II. Simif Haftalik Ders Saati
Riyaziyat 5 5
Tarih 2 2
Turk Tarihi 1 1
Cografya 2 2
Tabiiyat 4 4
Fizik 2 2
Kimya 2 2
Tirkce ve Edebiyat 3 3
Ecnebi Lisanlari 5 5
Musiki ilimleri 1 1
Beden Terbiyesi 2 2
Resim ve El isleri 3 3

Toplam 32 32

(Kaynak:Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii: Teskilat ve Programlar, 1931: 10 Aktaran; Ucgun, 2006: 45 )
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Yukarida da belirtildigi gibi hazirlik ikinci sinif, fen ve edebiyat olmak iizere iki kola

ayrilmaktadir. Ilerleyen smiflarda sosyal bilimlere yonelik boliimleri okumak isteyenler,

hazirligin ikinci sinifinda Edebiyat Subesinde derslerine devam ederler. Tablo 1’de goriildiigii

iizere hazirlik birinci sinif ve hazirlik ikinci sinif Edebiyat Subesinin derslerinde bir farklilik

yoktur. Ikinci smifta fen ve edebiyat smiflar1 birbirinden ayrilsa da derslerde herhangi bir

degisiklik yapilmamistir. Her iki donemde de tiim alanlardan ders alinmaktadir.

Ogrenciler hazirhgin iki smifin1 da basariyla tamamladiktan sonra mesleki boliime

gecmeye hak kazanirlar ve bu donemde bdliimlerini belirlerler. Bu donemde, Edebiyat

Subesini segenlerin alacagi dersler su sekildedir:

Tablo 2. Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii Edebiyat Subesi Ders Dagilim Cizelgesi (1931)

Dersler I. Somestr 1. SOmestr 1. S6mestr
A Turkce—Edebiyat 5 5 5
A Garp Edebiyati - 2 2
GK Tarih 3 -
GK  Turk Tarihi 3 3 3
GK Sanat Tarihi - 1 1
GK Ictimaiyat - 1 1
GK Kozmografya - - 1
MB Pedagoji 4 5 6
o Terbiye 2 2 2
e Mantik 2 - -
e Umumi Usul-i - 2 -
Tedris - - 1
e Hususi Usul-ii - 1 3
Tedris
e Tatbikat
GK Hifzisihha 1 -
GK Ecnebi Lisani 6 6 6
GK Resim 1 1 1
GK  Musiki ilimleri 1 1 1
GK  Jimnastik 1 1 1
GK Elisleri 1 1 1
Toplam 26 27 29

(Kaynak:Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii: Teskilat ve Programlar, 1931: 5 Aktaran; Altunya, 2006: 351 )

16



Goriildigi tizere 1. Somestr’de Tarih, Tirk Tarihi, Tiirkge — Edebiyat, Pedagoji,
Hifzisthha, Ecnebi Lisani, Resim, Musiki ilimler, Jimnastik ve El Isleri dersleri
okutulmaktadir. Bu derslerin %19’u alan, %15°1 pedagojik formasyon dersi, % 65’1 genel

kiltir dersidir.

II. Somestr’de Tiitk Tarihi, Sanat Tarihi, Ictimaiyat, Tiirkce — Edebiyat, Garp
Edebiyati, Pedagoji, Ecnebi Lisani, Resim, Musiki ilimler, Jimnastik ve El Isleri dersleri
okutulmaktadir. Bu dénemde %26 oraninda alan, %18 oraninda pedagojik formasyon, %56

oraninda genel kiiltiir dersleri mevcuttur.

III. Sémestr’de Tiirk Tarihi, Sanat Tarihi, Ictimaiyat, Tiirkce — Edebiyat, Garp
Edebiyati, Kozmografya, Pedagoji, Ecnebi Lisani, Resim, Musiki Ilimler, Jimnastik ve El
Isleri dersleri okutulmaktadir. Derslerin dagilim oran1 %24 alan, %20 pedagojik formasyon ve

%355 genel kiiltiir seklindedir.

Genel olarak ise programda %23 oraninda alan, %18 oraninda pedagojik formasyon,
%58 oraninda da genel kiiltiir dersleri yer almaktadir. Bu sonuglara gére 1931 yili ydonetmeligi
kapsaminda hazirlanan ders programinda alan ve pedagojik formasyon derslerinin orani, genel
kiiltlir derslerinin oranina gore oldukga diisiiktlir. Alan derslerinin orani, genel kiiltiir dersleri

oraninin neredeyse yarisi kadardir.

2.1.2.2. 1941 Programm

1941 yilinda egitim enstitilleri i¢in yeni bir program hazirlanmistir. “1941
programinda dikkate deger bir husus, bazi boliimlere yardimci bransta da yetisme
uygulamasinin getirilmesidir. Ik defa bu programda baslatilan ‘yan alan’ uygulamasinin daha

sonraki yillarda yayginlastig1 goriilmektedir” (Duman, 1991: 50).

Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitliniin Tiirk¢ce Subesinin 1941 yil1 haftalik

ders dagilimi Tablo 3’te gosterilmistir.
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Tablo 3. Tiirk¢e Subesi Haftalik Ders Dagilim Cizelgesi (1941)

Dersler I. Simf I1. Simf
A Turk Dili Bilgisi 3 3
A Kompozisyon 3 3
A Edebi Metinler 3 3
A Edebiyat Tarihi 2 2
A Yazi 2 -
A Garp Edebiyati 3 3
A Garp Metinleri 2 1
GK Sanat Tarihi 1 1
GK Felsefe 1 1
GK Sosyoloji 1 -
MB Pedagoji ve Umumi Ogretim Usullii 1 1
GK Yabanci Dil 4 4
MB  Tiirk¢enin Hususi Ogretim Usulii ve Ders Tatbikat: - 6
GK  Askerlik (Teorik) 2 2
GK  Askerlik (Pratik) 2 2

Toplam 30 32

(Kaynak: Mf. V., 1941)

Tablo 3’te goriildiigii iizere Tiirkge Subesi 1. sinifinda Tiirk Dil Bilgisi, Kompozisyon,
Edebi Metinler, Edebiyat Tarihi, Yazi, Bati Edebiyati, Bati Metinleri, Sanat Tarihi, Felsefe,
Sosyoloji, Pedagoji ve Umumi Ogretim Usullii, Yabanci1 Dil, Askerlik (Teorik), Askerlik
(Pratik) dersleri okutulmaktadir. Dersler %60 oraninda alan, %3 oraninda pedagojik

formasyon, %37 oraninda da genel kiiltiir dersleri olarak dagilmaktadir.

II. smifta Tirk Dil Bilgisi, Kompozisyon, Edebi Metinler, Edebiyat Tarihi, Bati
Edebiyati, Bat1 Metinleri, Sanat Tarihi, Felsefe, Yabanc1 Dil, Tiirkcenin Hususi Ogretim
Usulli ve Ders Tatbikati, Askerlik (Teorik), Askerlik (Pratik) dersleri okutulmaktadir.

Derslerin %47’si alan, %22’si pedagojik formasyon, %31°i de genel kiiltiir dersleridir.
Genel olarak ise programda %353 oraninda alan, %13 oraninda pedagojik formasyon,

%34 oraninda genel kiiltiir dersleri yer almaktadir. 1931 programina goére alan dersi saatleri

arttirtlmigken, pedagojik formasyon ders saatleri azaltilmistir. 1931 programinda %23
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oraninda olan alan derslerinin agirligi, 1941 programinda %53°e ¢ikarilmistir. Pedagojik

formasyon derslerinin orani ise, %18’den %11’e ¢ekilmistir.

“1941 programinda biitiin boliimlerde, 6gretmenlik bilgisi dersleri agirliginin 6nemli

Olciide azaldigi; bu oran genellikle %3 ile %9 arasinda degisirken bunun, Tiirk¢e boliimiinde

%13, beden egitimi boliimiinde %24 oldugu dikkati ¢ekmektedir” (Duman, 1991: 50).

2.1.2.3. 1944 Programi

1944 yilinda programlarda yeni bir diizenleme yapildig1 goriilityor. 1944 programinda

dersler bazinda c¢ok biiyiik bir degisiklik yapilmamistir. Programa gore Tiirk¢e Boliimiiniin

dersleri Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Tiirkge Subesi Haftalik Ders Dagilim Cizelgesi (1944)

Dersler I. Simif I1. Simf
A Turk Dili Bilgisi 3 3
A Kompozisyon 3 3
A Edebi Metinler 3 3
A Edebiyat Tarihi 2 2
A Yazi 2 -
A Garp Edebiyat1 Metinleri 3 3
A Ortaokul Ders Kitaplar1 Uzerinde Caligmalar 2 2
GK  Sanat Tarihi 1 1
GK Felsefe 1 1
GK Toplumbilim 1 -
MB  Egitim Bilim ve Umumi Ogretim Metodu 1 -
GK Yabanci Dil 4 4
MB  Tiirkgenin Hususi Ogretim Metodu ve Ders Tatbikat: - 5
GK  Tiirk Inkilap Tarihi ve Turkiye Cumhuriyeti Rejimi - 2
GK  Askerlik (Teorik) 2 2
GK  Askerlik (Pratik) 2 2
Toplam 30 33

(Kaynak: Mf. V., 1944: 88)
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Tablo 4’te goriildiigii tizere Tiirkge Subesi 1. Sinifinda Tirk Dil Bilgisi, Kompozisyon,
Edebi Metinler, Edebiyat Tarihi, Yazi, Garp Edebiyati Metinleri, Ortaokul Ders Kitaplari
Uzerinde Calismalar, Sanat Tarihi, Felsefe, Toplumbilim, Egitim Bilim ve Umumi Ogretim
Metodu, Yabanci Dil, Askerlik (Teorik), Askerlik (Pratik) dersleri okutulmakta ve bu dersler
%60 oraninda alan, %3 oraninda pedagojik formasyon, %37 oraninda genel kiiltiir dersi

seklinde dagilim gostermektedir.

II. simifta Tiirk Dil Bilgisi, Kompozisyon, Edebi Metinler, Edebiyat Tarihi, Garp
Edebiyati Metinleri, Sanat Tarihi, Ortaokul Ders Kitaplar1 Uzerinde Calismalar, Yabanc1 Dil,
Tiirkgenin Hususi Ogretim Metodu ve Ders Tatbikati, Tiirk Inkilap Tarihi ve Tirkiye
Cumhuriyeti Rejimi, Askerlik (Teorik), Askerlik (Pratik) dersleri okutulmaktadir. Derslerin

%481 alan, %151 formasyon, %36’s1 genel kiltur dersleridir.

Genel olarak programda %353 oraninda alan, %9 oraninda pedagojik formasyon, %36
oraninda genel kiiltiir dersleri yer almaktadir. 1944 programinda 1941 programina gore
pedagojik formasyon derslerinin daha da azaltildigr goriilmektedir. Alan derslerinin

programdaki agirliginda herhangi bir degisiklik olmamastir.

2.1.2.4. 1949 Programm

1946 yilinda ilk ve ortadgretim 6gretmenleri yetistiren boliimler birlestirilerek “toplu
dersler” bolimii kurulmustur. Bu uygulamayla, daha c¢ok ve hizli 6gretmen yetistirmek
amaglanmigtir. “Bolim, islevi 1946 yilinda agilan “Toplu Dersler Boliimii”ne verildigi i¢in 0
y1l kapatilmistir. 1948 yilinda Toplu Dersler Boliimii kapatilarak onun yerine “Edebiyat” ve
“Fen” boliimleri kurulmustur. Edebiyat Bolimi, Tiirkge ve sosyal bilgiler 6gretmeni
yetistirme islevini birlikte tstlenmistir” (Altunya, 2006: 347). Bu kapsamda hazirlanan
Edebiyat Boliimii dersleri Tablo 5’te gosterilmistir.
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Tablo 5. Edebiyat Boliimii Ders Dagilim Cizelgesi (1949)

Dersler I. Simf II. Simf
A Tiirk Dili ve Edebiyati 6 6
GK Tarih 5 5
GK Cografya 5 5
GK Yurt Bilgisi 2 1
GK  Devrim Tarihi - 2
MB  Genel Ogretim Metodu 2 2
MB Egitim Ruh Bilimi 1 1
MB Ruh Saglig1 Bilgisi - 1
MB Cocuk ve Genclik Ruh Bilimi 1 -
A Ikinci Brans Dersi 6 6
A Seminer (Tirkge) 2 1
GK  Seminer (Tarih/Cografya) 2 1

Toplam 32 31

(Kaynak: MEB, 1949: 137)

Tablo 5’te goriildiigi tizere Edebiyat Grubunun 1. smifinda Tirk Dili ve Edebiyati,
Tarih, Cografya, Yurt Bilgisi, Genel Ogretim Metodu, Egitim Ruh Bilimi, Cocuk ve Genglik
Ruh Bilimi, Ikinci Brans Dersi, Seminer (Tiirkge), Seminer (Tarih/Cografya) dersleri
okutulmaktadir. Okutulan derslerin agirliklart %44 oraninda alan, %13 oraninda pedagojik

formasyon, %44 oraninda genel kiiltiir dersi seklindedir.

I1. sinifta Tirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Yurt Bilgisi, Devrim Tarihi, Genel
Ogretim Metodu, Egitim Ruh Bilimi, Ruh Saghg Bilgisi, Ikinci Brans Dersi, Seminer
(Tiirkge), Seminer (Tarih/Cografya) dersleri okutulmakta ve bu dersler %42 oraninda alan,
%13 oraninda pedagojik formasyon, %45 oraninda genel kiiltiir dersi seklinde dagilim

goOstermektedir.

Genel ders dagilimi %43 alan, %13 pedagojik formasyon, %44 genel kiiltiir dersleri
seklindedir. Programda genel kiiltiir ve alan derslerinin dagiliminin birbirine ¢ok yakin oldugu
goriilmektedir. 1941 ve 1944 programlarinda %53 olan alan derslerinin orani, 1949
programinda %43 oranina diistiriilmiistiir. Genel kiiltiir derslerinin agirligi 1941 programinda
%34, 1944 programinda %36 oranindayken, 1949 programinda %44 oranindadir. Pedagojik

formasyon derslerinin agirlhigi da %9’dan  %13’e yiikseltilmistir. Bu programda alan
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derslerinin dagiliminda diisiis, genel kiiltiir ve pedagojik formasyon derslerinin dagiliminda

artis oldugu goriilmektedir.

2.1.2.5. 1957 Programm

1957 yilinda biitlin  boliimlerin  programlarinda diizenleme yapilmistir. Bu

diizenlemelere gore Tiirkge Ogretmeni yetistiren programin ders dagilimi Tablo 6°da

gosterilmistir.
Tablo 6. Edebiyat Boliimii Ders Dagilim Cizelgesi (1957)

Dersler L. Simf II. Simf
A Tiirk Dili ve Edebiyati 8 8
GK Tarih 5 6
GK Cografya 6 5
GK  VYurttaslik Bilgisi 3 1
A Yazi 2 -
GK Devrim Tarihi - 2
MB Egitim Psikolojisi 3 2
MB  Genel Ogretim Metodu 1 2
MB Degerlendirme - 2
A Seminer ve Uygulama 4 4

Toplam 32 32

(Kaynak: Mf. V., 1957: 217 Aktaran; Ucgun, 2006:96)

Tablo 6’da goriildiigii gibi Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Yurttaghk Bilgisi,
Yazi, Egitim Psikolojisi, Genel Ogretim Metodu, Seminer ve Uygulama dersleri 1. Smmifta
okutulmakta ve bu dersler %44 oraninda alan, %12 oraninda pedagojik formasyon, %44

oraninda genel kiiltiir dersinden olugmaktadir.

II. smifta Turk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Yurttashk Bilgisi, Egitim
Psikolojisi, Genel Ogretim Metodu, Yazi, Seminer ve Uygulama dersleri okutulmaktadir.
Derslerin dagilimi %37 oraninda alan, %19 oraninda pedagojik formasyon, %44 oraninda

genel kiiltiir dersleri seklindedir.
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Genel ders dagilimi1 %41 oraninda alan, %15 pedagojik formasyon, %44 genel kiiltiir
dersleri seklindedir. Genel kiiltiir derslerinin dagilimi bir 6nceki programla aynidir. Alan
derslerinin dagiliminda %2 oraninda bir diisiis mevcuttur. Pedagojik formasyon derslerinin
agirligy ise, 1949 programinda %13 oranindayken, 1957 programinda %15 oraninda oldugu

gorilmektedir.

2.1.2.6. 1966 Programm

1966 yilinda yeni bir diizenleme yapilmistir ve ders dagilimiyla ilgili onemli
degisiklikler yapilmistir. Ozellikle alan derslerinin oram ciddi 6lciide artmustir. Yapilan

diizenleye gore hazirlanan ders dagilimi Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7. Tiirkce Boliimii Haftalik Ders Dagilim Cizelgesi (1966)

Dersler L. Simif II. Simf
A Kompozisyon 2 2
A Turk Dil Bilgisi 3 3
A Edebiyat Bilgileri 3 -
A Eski Tiirk Edebiyati 3 4
A Yeni Tiirk Edebiyati 5 6
GK  Turk Tarihi 2 -
GK  Sanat Tarihi 2 2
A Yazi 2 -
A Seminer ve Uygulama 2 3
MB  Egitim Psikolojisi 4 -
MB  Degerlendirme - 1%
MB  Egitim Sosyolojisi - 1%
MB  Ogretim Bilgisi - 1%
GK  Yabanci Dil 4 5
GK  Devrim Tarihi - 2

Toplam 32 32

(Kaynak: MEB, 1966: 237)

1966 yilinda hazirlanan programda ilk ders yilinda %63 oraninda alan, %12 oraninda
pedagojik formasyon, %25 oraninda genel kiiltiir dersi bulunmaktadir. ikinci ders yilinda %56
oraninda alan, %16 oraninda pedagojik formasyon, %28 oraninda genel kiiltiir dersi yer
almaktadir. Genel olarak ise %59 alan, %14 pedagojik formasyon, %27 oraninda genel kiiltiir

dersi okutulmaktadir. 1966 programina kadar hazirlanan programlarda daha ¢ok genel kulttr
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derslerinin agirlikli olarak yer aldig1 goriilmektedir. 1966 programindan itibaren ders
dagiliminda alan derslerinin agirligi daha fazladir. Daha 6nceki programlarda alan derslerinin
agirligt en fazla %53 oranindadir. 1966 programinda ise, alan derslerinin dagilimi %59’a
cikarilmistir. Bu programda, dnceki programlardaki en yiliksek alan dersi dagilimindan %6

oraninda daha fazla alan dersi bulunmaktadir.

2.1.2.7. 1968 Programm

1967 yil1, egitim enstitiileri igin yeni bir siirecin baslangicidir. Ciinkii bu y1l icerisinde
alinan bir kararla enstitiilerin biitiin béliimlerinde 6grenim siiresi ti¢ yila ¢ikarilmistir (Uggun,
2006:111). Bu karar dogrultusunda bdliim derslerinde bazi degisikliklere gidilmis. Yeni ders

dagilimi Tablo 8’de gdsterilmistir.
Tablo 8. Turkce Bélumi Haftalik Ders Dagihim Cizelgesi (1968)

Dersler I. Simf I1. Simf 1. Simf
A Tirkce — Kompozisyon 2 2 2
A Turkge Dil Bilgisi 3 3 2
A Edebiyat Bilgileri 2 2 -
A Eski Tiirk Edebiyati 4 3 2
A Yeni Tiirk Edebiyati 4 4 3
A Halk Edebiyati - 2 2
A Bat1 Edebiyati 2 2 2
GK Turk Tarihi 2 2 2
GK  Sanat Tarihi 2 2 2
A Yazi 2 - -
A Seminer 2 2 2
A Ozel Ogretim Metodu ve - - 3

Uygulama

MB Egitim Psikolojisi 3 - -
MB Ruh Sagligi ve Rehberlik - 2 -
MB  Olgme ve Degerlendirme - - 2
MB Egitim Sosyolojisi - 2 -
MB  Genel Ogretim Bilgisi - - 2
GK Turk Devrim Tarihi - - 2
GK Yabanci Dil 4 4 4

Toplam 32 32 32

(Kaynak: MEB, 1968: 292)
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Bu programa gore 1. siifta %66 oraninda alan, %9 oraninda pedagojik formasyon,
%25 oraninda genel kiiltiir dersi; II. sinifta %63 oraninda alan, % 12 oraninda pedagojik
formasyon, % 25 oraninda genel kiiltiir dersi; III. sinifta ise %56 alan, %13 pedagojik
formasyon, %31 oraninda genel kiiltiir dersi bulunmaktadir. Program ders dagilimi acisindan
genel olarak ele alindiginda, alan derslerinin agirhi@i %62, genel kultir derslerinin %25,
pedagojik formasyon derslerininki ise %13’tiir. 1966 programinda oldugu gibi 1968
programinda da egitim siiresi boyunca ders dagilimindaki en yiliksek agirlik alan derslerine

aifttir.

Egitim Enstitilerinde 1931 — 1968 yillar1 arasinda yiiriirlige giren yonetmelikler
kapsaminda hazirlanan programlarda, Tiirkce Ogretmeni yetistiren bolimlerin ders
dagilimlarina gore alan dersleri %23 ile %62 oranlar arasinda, pedagojik formasyon dersleri
%9 ile %18 oranlart arasinda, genel kiiltir dersleri %25 ile %58 oranlari arasinda
agirhiklandirilmiglardir. 1966 programina kadar alan ve genel kiiltiir derslerinin agirlig
birbirlerine yaklasikken, 1966 programindan itibaren alan derslerinin agirligi genel kdiltiir

derslerinin agirligimin iki katina ¢ikarilmastir.

1969’a kadar sayilar1 10’a yiikselen bu kurumlar 1977-78 Ogretim yilinda 18’e
ulagmistir. Egitim Enstitiilerinin {i¢ yi1l siireli olarak ortaokullara dal 6gretmeni yetistirme
islevi 1978-79 ogretim yilina kadar siirmiistiir. Bu tarihten itibaren bunlara “Yiiksek
Ogretmen Okulu” denmis, sayilar1 azaltilmis ve programlari lise gretmeni de yetistirebilecek

bicimde dort yil olarak yeniden diizenlenmistir (YOK, 2007: 32).

“Egitim enstitiileri, kuruldugu yildan yiiksek o6gretmen okuluna doniistirildigi
déneme (1978-1979) kadarki siire i¢inde 6gretmen okulu mezunlarina yiiksekdgrenim imkani
veren tek kurum olmustur” (Uggun, 2006: 31). Ogretmen adaylarina daha iist diizeyde egitim
verilememesi, egitimlerinin enstitii seviyesinde kalmasi bir sorun olarak ele alinmistir. Buna
gore Enstitiilerin “Yiiksek Ogretmen Okulu”na déniistiiriilmesinde bu durumun da pay:

bulunmaktadir.

Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiinde ilk acilan boliim Tiirkge
Ogretmenligi Boliimii olmustur. Diger taraftan bu okul simdiki Gazi Universitesi Egitim
Fakiiltesinin temelini olusturmaktadir. Buna gore Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesinin en

eski ve koklii boliimii Tiirkge Ogretmenligi Boliimiidiir.
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1982 yili itibariyle 2547 sayili kanunla O6gretmen yetistirme isi tniversitelere
verilmistir. Bundan dolayi, 6gretmen yetistiren okullarin tamami Universitelere baglanip

Egitim Fakiilteleri adin1 almistir.

2.1.3. Universiteler: Ogretmen yetistirme gorevi iiniversitelere gectikten sonra egitim
fakultelerinde birbirlerine yakin olan, birbirleriyle ilgili olan boliimler tek bir boliim altinda

toplanmistir. Bu boliimler ve boliimlere bagli ana bilim dallar1 Tablo 9°da gosterilmektedir.

Tablo 9. Egitim Fakiiltelerinin Akademik Yapilanmasi (1983-93 Yillar1 Dénemi)

Bolim Anabilim / Ana sanat Dali

Egitim Programlar1 ve Ogretim
Egitimde Psikolojik Hizmetler
Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve -
Ekonomisi
Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Ozel Egitim

Biyoloji Egitimi
Fen Bilimleri Egitimi Fizik Egitimi

Kimya Egitimi

Matematik Egitimi

Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi
Tarih Egitimi

Tiirk Dili ve Edebiyati1 Egitimi Tiirk Dili Egitimi
Tiirk Edebiyati1 Egitimi

Alman Dili Egitimi

Yabanci Diller Egitimi Fransiz Dili Egitimi
Ingiliz Dili Egitimi
Miizik Egitimi Ses Egitimi
Calg1 Egitimi

Miizik Kuramlar1 Egitimi

Resim Egitimi
Grafik Egitimi

Resim Egitimi Heykel Egitimi
Seramik Egitimi
Tekstil Tasarimi
Is Egitimi

Beden Egitimi ve Spor Beden Egitimi
Spor Egitimi

(Kaynak: YOK, 2007: 39)
Tablo 9°da goriildiigii tizere Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiine bagli Tiirk Dili Egitimi

ve Tiirk Edebiyati Egitimi ana bilim dallar1 bulunmaktadir. Tiirkce Ogretmeni yetistiren,

Tiirkce Egitimi Boliimii ayrica bir boliim olarak bulunmamaktadir. Bu donemde Tiirkge
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ogretmeni, Tiirk Dili ve Edebiyatt Egitimine baglhh Tiirk Dili Egitimi Boliimlerinde

yetistirilmistir.

Guzel (2003: 64 — 65), egitim fakiilteleriyle ilgili yapilandirma gergeklestirilirken
“Tirk Dili ve Edebiyati Egitimi BoOlimii” olusturuldugunu, bu boéliimden mezun olan
“Edebiyat 6gretmenleri” ile 500 bin lise 6grencisine Edebiyat veya Tiirk Dili 6gretme
hedeflenirken 15 milyon ilkogretim o6grencisine “Tiirkge” Ogretecek “Tiirkce Ogretmeni”

yetistirmenin ihmal edildigini; hatta diisiiniilmedigini belirtmistir.

1982 yilindaki yeniden yapilanma ile egitim fakiilteleri daha ¢ok ortadgretim
Ogretmeni yetistirmeye yonelmisler ve ilkogretim II. kademe 6gretmeni yetistirmeyi ihmal
etmislerdir (YOK, 2007: 50). Bu durum uygulamada baz1 sorunlara sebep olmustur. Bu ve
diger bir¢cok sorundan dolayi, 1997 yilinda “Egitim Fakiiltelerinde Yeniden Yapilandirma”
caligmast ile bazi diizenlemeler yapilmigtir. Diizenlemeler, 1994 — 1997 yillar1 arasinda
Diinya Bankas1 kredisi ile baslatilan Milli Egitimi Gelistirme Projesinin “Hizmet Oncesi
Ogretmen Egitimi” bdliimii ¢alismalarnin  sonuglarina gore gerceklestirilmistir. “Bu
diizenleme ile 6gretmen yetistirme modeli, 6gretmen yetistiren kurumlarin 6gretim siireleri,
boliimleri, program adlar1 ve baglantilari, programlari, MEB ile is birligi, egitim-istihdam
uyumu, Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Egitim Fakiiltesi iligkileri vb. boyutlarda degisiklik ve
yenilikler ortaya konulmustur” (YOK, 2007: 43).

1997 yilinda yapilan “Yeniden Yapilandirma” galigmasina gore 6gretmen yetistirmede

temel ilkeler su sekildedir belirlenmistir:

e “flkdgretim kademesinin her tiirlii 6gretmen ihtiyacini karsilamak iizere, Egitim
Fakdiltelerinde “ilkogretim boliimleri” kurulmustur. Bu boliimlerin gatisi altinda
anaokulu 6gretmenligi, sinif 6gretmenligi, ilkdgretim matematik dgretmenligi, fen

bilgisi 6gretmenligi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi programlarina yer verilmistir.

o lkdgretim okullarma Tiirkce Ogretmeni yetistirmek iizere ilkdgretim
boliimlerinden bagimsiz “Tiirkge egitimi boliimleri” kurulmustur. Bu bolim,
Tiirkge Ogretmeni yetistirmenin yani sira, Egitim Fakultelerinde temel dersler
arasinda olan Tiirk Dili I: Yazili Anlatim, Tiirk Dili 1I: Sozlii Anlatim derslerini de
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yiiriitmektedir. Bundan dolayi ilkégretim boliimlerinin ¢atisi altina alinmak yerine,

egitim bilimleri boliimleri gibi, bagimsiz olmalar1 uygun goriilmiistiir.

e Ortadgretime Ogretmen yetistiren programlar, Fen — Edebiyat Fakiilteleriyle es
glidim ve ig birligi iginde yiiriitiilecek sekilde yeniden yapilandirilmistir. Buna
gore, soz konusu programlarda 6grenim goren 6grenciler 3,5 yil Fen — Edebiyat
Fakultelerinde alan derslerini alacak, daha sonra 1,5 y1l da Egitim Fakiiltelerinde
ogretmenlik formasyonu aldiklar1 Tezsiz Yiksek Lisan oOgrenimine devam
edeceklerdir” (Akytiz, 2003: 63).

1982 yilinda birbirleriyle benzer olan boliimler ayni altinda toplanmis ve daha ok
orta0gretime Ogretmen yetistiren boliimlere yonelik calismalar yapilmistir. 1997 yilina
gelindiginde “Yeniden Yapilandirma” ¢alismasit kapsaminda yeni boliimler kurulmus,
ozellikle ilkdgretim kurumlarina 6gretmen yetistirecek boliimler iizerine calisma yapilmistir.
Tiirkge Egitimi Boliimii de Yeniden Yapilandirma calismasi kapsaminda Tiirkge 6gretmeni

yetistirmek tlizere kurulmustur.

1997 wyilinda yapilan diizenlemeden sonra 2006 — 2007 yillarinda programlarin
giincellenmesine yonelik yeni bir ¢alisma yapilmistir. Programlarin giincellenmesinin nedeni,
“egitim fakiiltelerinde uygulanan 6gretmen yetistirme programlarinin; ¢agimizin gerektirdigi
bilgi ve becerilere sahip Ogretmenler yetistirmedeki yeterlilikleri tartisilir olmus ve
programlarla ilgili sorunlar1 ¢oziimlemeye yonelik Oneriler, bilimsel arastirma verilerine ve
alan uzmanlarmin goriislerine dayali olarak ortaya konmustur” (YOK, 2006b: 1) seklinde
aciklanmistir. 2006-2007 akademik yilindan itibaren uygulamaya giren 0gretmen yetistirme

programlarindaki baglica yenilikler sunlardir:

e  “Programlar genellikle, %50 alan bilgisi ve becerileri, %30 6gretmenlik meslek bilgisi ve
becerileri, %20 genel kultlr derslerini icermektedir. Bu oranlar ve ders saatleri

ogretmenlik dallarina gore farklilik gostermektedir.

e Yeni programlarda, ihtiyacin ortadan kalkmasi nedeniyle (iki fakiiltedeki Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi disinda), yan alan uygulamasina son verilmistir. Bdylece yeni
uygulama ile, 6gretmen adaymin kendi alaninda daha derinlemesine egitim gorerek

yetismesi mimkun olabilecektir.
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Ogretmen yetistirme programlarinda ¢akili ders uygulamasi esnetilerek; bir programdaki
toplam kredinin yaklasik %25’ine varan oranlarda, fakiiltelere dersleri belirleme yetkisi
verilmis ve se¢meli ders sayisi artirllmistir. Bazi programlarda cekirdek derslerinin fazla

olmasi nedeniyle, se¢meli ders sayist daha az tutulmustur.

Ogretmen adaylarina; okul deneyimi ve/veya ogretmenlik uygulamasi sirasinda,
birlestirilmis smiflarda, koylerde ve YIBO’larda uygulama yapabilme firsati da

verilmektedir.

Yeni Programlarin en 6nemli 6zelliklerinden biri de genel kiiltiir derslerinin oranlariin
arttirllmasidir. Bu degisikligin amaci, liniversite diizeyinde yetistirilen 6gretmen adayina
aydin bir kiside bulunmasi gereken entelektiiel donanimi kazandirmaktir. Belli diizeyde
genel kiiltiire ve bilisim teknolojisine iligkin bilgi ve becerilere sahip olan, bilimsel
arastirma yapabilen ve yapilan arastirmalardan yararlanabilen, ¢ok yonlii bir 6gretmen
aday1, cagdas egitimin gereklerini yerine getirmede daha basarili olacaktir. Ogretmenin bu
niteligi, yetistirdigi Ogrencilerin gelecege hazirlanmasinda olumlu yansimalar
saglayacaktir. Bu amagla, genel kiiltiir dersleri olarak, Bilim Tarihi, Bilimsel Arastirma
Yontemleri, Felsefeye Giris, Etkili iletisim, Tiirk Egitim Tarihi gibi dersler konulmustur.
Programin esnek yapist nedeniyle, fakiilteler, farkli genel kiiltiir dersleri de
okutabilecekler ve bu dersleri zaman icinde degistirilebileceklerdir. Sekil 1’de, yenilenen
programlar igin, alan bilgisi, genel kiiltiir ve 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin toplam

kredideki oranlar1 toplu olarak verilmistir.

Ogretmen yetistirme programlarina, “Topluma Hizmet Uygulamalar1” adli yeni bir ders
konulmugtur. Tiim programlar ig¢in zorunlu olan bir yariyillik bu derste, 6grenciler,
toplumun giincel sorunlarii belirleme ve ¢ozim {retmeye yonelik projeler
hazirlayacaklardir. Ayrica, bu ders kapsaminda; 6grencilerin, panel, konferans, kongre,
sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmaci ya da diizenleyici olarak
katilmas1 6zendirilecektir. Ogrencinin bu ¢aligmalardaki basarisi, “Topluma Hizmet

Uygulamalar1” dersi i¢inde degerlendirilecektir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma ders programi, Milli Egitim Bakanlig1 programlari, alana
yonelik sivil toplum kuruluslarinin Onerileri ve konuyla ilgili akademisyen goriisleri

dikkate alinarak hazirlanmstir.

Yeni programin dnemli bir 6zelligi de AB iilkelerinde 6gretmen yetistirmede kullanilan

Ogretmen egitimi programlarinin gesitli boyutlariyla, biliyiik dl¢iide ortiismesidir.

Yenilenen programlar, kendisine sOyleneni yapan teknisyen 6gretmen yerine, problem
¢Ozen ve 0grenmeyi Ogreten dgretmenleri yetistirmeyi hedeflemektedir” (MEB, 2006b: 2
—4).
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Yapilan diizenlemelerde ders dagilimlar1 ve igerikleri ile ilgili 6nemli degisiklikler
gorulmektedir. Alan bilgisi ve pedagojik formasyon derslerinin orani arttirilmis, programdaki
toplam kredinin %25°1 kadarmin boliimler tarafindan belirlenmesi yetkisi verilmis ve
“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi tiim boliimlere konmustur. Bu ders sayesinde
Ogretmen adaylar1 yasadiklar1 toplumu daha iyi taniyacak, onlarin sorunlarimi bilecek ve o
sorunlarin agilmasi i¢in ¢oziim yollar1 diisiinecektir. Bu ders, 6gretmen adaylarinin toplumdan

kopuk bir egitim siireci ge¢irmesini engellemesi bakimindan énemlidir.

Bu duzenlemelerle ilkogretim II. kademe programlarindan yedi tanesi
giincellenmistir. Bu programlardan biri de Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi’dir. Bugiin
hala bu giincellemeler kapsaminda yapilan yeniliklere uygun olarak &gretim yapilmaktadir.

Tiirkge Ogretmenligi Programinda halihazirda okutulan dersler su sekildedir:

Tablo 10. Tiirkce Ogretmenligi Programi I. Simf Ders Dagihmi

Ders Ad1 1. Dbnem 1. DOnem

Yaz1 Yazma Teknikleri 3 -
Turk Dil Bilgisi I: Ses Bilgisi 2 -
Tiirk Dil Bilgisi II: Sekil Bilgisi -

A
A
A
A Edebiyat Bilgi ve Kuramlari
A Yazili Anlatim

A S6zli Anlatim

A

GK  Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
GK  Yabanci Dil

MB Egitim Bilimine Girig

MB Egitim Psikolojisi - 3

2
2
2
Osmanl: Tiirkgesi 2
2
3
3

Toplam 21 18

(Kaynak: YOK, 2007: 212)

Tablo 10°da goriildiigii gibi {iniversitelerin Tiirkge Ogretmenligi Programi’nin 1.
simifinda Yazi Yazma Teknikleri, Tirk Dil Bilgisi I: Ses Bilgisi, Tirk Dil Bilgisi II: Sekil
Bilgisi, Edebiyat Bilgi ve Kuramlari, Yazili Anlatim, So6zlii Anlatim, Osmanl Tiirkgesi,
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Egitim Bilimine Giris, Egitim Psikolojisi
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dersleri okutulmaktadir. Birinci sinif derslerinde alan derslerinin agirligt %59, pedagojik

formasyon derslerinin %15, genel kiltur derslerine ise %26 oranindadir.

Tablo 11. Tiirkce Ogretmenligi Program II. Sinif Ders Dagilimu

Ders Adi I. D6nem 1. Donem
A Turk Dil Bilgisi Il1: Sozcuk Bilgisi 2 -
A Turk Dil Bilgisi IV: Ciimle Bilgisi - 3
A Tiirk Halk Edebiyati 2 2
A Eski Tiirk Edebiyati 2 2
A Yeni Tirk Edebiyati 2 2
A Genel Dil Bilimi - 3
A Secmeli | 3 -
GK Bilimsel Arastirma Y 6ntemleri 2 -
GK  Etkili iletisim - 3
GK Bilgisayar 4 4
MB  Ogretim ilke ve Yontemleri 3 -
MB  Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi - 4

Toplam 20 23

(Kaynak: YOK, 2007: 212)

Tablo 11°de goriildiigii gibi Tiirkge Ogretmenligi Programi’nim II. sinifinda Tiirk Dil
Bilgisi III: Soézciik Bilgisi, Tirk Dil Bilgisi IV: Ciimle Bilgisi, Tiirk Halk Edebiyati, Eski
Tiirk Edebiyati, Yeni Tiirk Edebiyati, Genel Dilbilimi, Se¢meli I, Bilimsel Arastirma
Yontemleri, Etkili Iletisim, Bilgisayar, Ogretim Ilke ve Yontemleri, Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarimi dersleri okutulmakta ve bu derslerin %53 oraninda alan, %16 oraninda

pedagojik formasyon, %30 oraninda genel kiiltiir dersi oldugu gorilmektedir.
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Tablo 12. Tiirk¢e Ogretmenligi Program I11. Simf Ders Dagihm

Ders Ad1 1. Dbnem I1. DGnem

Anlama Teknikleri I: Okuma Egitimi 4 -
Anlama Teknikleri II: Dinleme Egitimi 4 -
Anlama Teknikleri III: Konugma Egitimi - 4
Anlama Teknikleri IV: Yazma Egitimi - 4
Cocuk Edebiyati 2 -
Diinya Edebiyati 3 -

Ozel Ogretim Yontemleri 11 -

> > >» > > >» > >

4
Yabancilara Tiirkge Ogretimi - 2
GK  Tiirk Egitim Tarihi - 2
GK  Uygarlik Tarihi - 2
GK Topluma Hizmet Uygulamalar1
MB  Ozel Ogretim Yontemleri |

MB  Sinif YOnetimi

N B~ W
1

MB  Olgme ve Degerlendirme - 3

Toplam 22 21

(Kaynak: YOK, 2007: 212)

Tablo 12°de goriildiigii gibi Tiirkge Ogretmenligi Programi’nin III. smifinda Anlama
Teknikleri I: Okuma Egitimi, Anlama Teknikleri II: Dinleme Egitimi, Anlama Teknikleri I11:
Konugma Egitimi, Anlama Teknikleri I[V: Yazma Egitimi, Cocuk Edebiyati, Diinya Edebiyati,
Ozel Ogretim Yontemleri II, Yabancilara Tiirkge Ogretimi, Tiirk Egitim Tarihi, Uygarlik
Tarihi, Topluma Hizmet Uygulamalar1, Ozel Ogretim Yéntemleri I, Sinif Yonetimi, Olgme ve
Degerlendirme dersleri okutulmaktadir. Derslerin dagilim oran1 %63 alan, %21 pedagojik
formasyon, %16 genel kiiltiir dersi seklindedir.
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Tablo 13. Tiirk¢e Ogretmenligi Program V. Simf Ders Dagilim

Ders Adi I. D6nem 1. Donem
A Tiyatro ve Drama Uygulamalari 4 -
A Tiirkce Ders Kitab1 Incelemeleri 2 -
A Secmeli 11 - 3
A Secmeli 111 - 2
GK  Secmeli | 2 -
GK  Secmeli Il - 2
GK  Dil ve Kilttr - 2
MB  Rehberlik 3 -
MB  Ozel Egitim 2 -
MB  Okul Deneyimi 5 -
MB  Tirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi - 2
MB  Okul Uygulamasi - 8

Toplam 18 19

(Kaynak: YOK, 2007: 212)

Tablo 13’te goriildiigii gibi iiniversitelerin Tiirkce Ogretmenligi Programi’nin IV.
smifinda Tiyatro ve Drama Uygulamalari, Tiirkge Ders Kitabi Incelemeleri, Secmeli II,
Se¢meli I1I, Secmeli I, Secmeli II, Dil ve Kiiltiir, Rehberlik, Ozel Egitim, Okul Deneyimi,
Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi, Okul Uygulamasi dersleri yer almaktadir. Derslerin
dagiliminda alan derslerinin agirligi %30, pedagojik formasyon %54, genel kiltir %16

oranindadir.

Dort yilin toplaminda ders dagilimi %352 oraninda alan, %26 oraninda pedagojik
formasyon, %22 oraninda genel kiltir dersi seklindedir. Genel kiiltiir dersleri Egitim
Enstituleri déneminde en yiksek yuzdeye sahipken, Universiteler doneminde en diisiik
yiizdeye sahiptir. Universitelerde alan ve pedagojik formasyon derslerinin dagiliminin daha

yogun oldugu goriilmektedir.

Egitim Fakiiltelerine 6grenciler, OSYM’nin her y1l yiiksek 6gretime gecis icin yaptig
sinavla almmaktadir. Bu uygulamaya gore Ogretmen adaylari, yalmizca coktan se¢meli
sorularin soruldugu test teknigiyle yapilmis bir yazili sinavla belirlenmektedir. Bu sinav, bilgi
ve anlamaya dayalidir; 6gretmen adayinin kisisel ozelliklerini veya mesleki alan yeterlikleri

acisindan hangi diizeyde olduklarimi tespit etmemektedir.
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2.1.4. TURKCE OGRETMENIi YETISTIRME SURECININ TURKCE
OGRETMENI OZEL ALAN YETERLIKLERiIi YONUNDEN DEGERLENDIRILMESI

Bu béliimde, Egitim Enstitlilerinden bu yana 6gretmen yetistiren kurumlarin Tiirkge
Ogretmenligi egitimi verilen boliimlerinde okutulan dersler, 6zel alan yeterliklerini
kazandirmalar1 agisindan incelenmektedir. Egitim Enstitiilerinde okutulan dersler ile
Universitelerde okutulan dersler ayr1 ayri ele alinmustir. Tarihsel siiregte Tiirkge dgretmeni
yetistiren kurumlarda okutulan derslerin hangi yeterlik alanina katki sagladigi belirlenmis ve
bu siiregte hizmet dncesi egitimin Tiirkge Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerini kazandirmak

konusundaki durumu ile ilgili bir ¢ikarim yapilmstir.

Egitim Enstitiilerinde okutulan dersler ve bu derslere karsilik gelen yeterlik alanlar

Tablo 14’te gosterilmektedir.

Tablo 14. Egitim Enstitiileri Tiirk¢e Boliimlerindeki Dersler ve Katki Sagladiklar1 Yeterlik Alanlari

cs °
e, £ £ s = g
Yeterlik Alanlar 2t § = e E g £
S= T g O 2 =0T
Le 8E gg <IEZX £:8
DA m .z 5 — S == &} E g
5 =70 2% X = = 2%
"2 OV Zx Or@E AlNA
Dersler
Tirkce — Edebiyat X X X
Tark Dil Bilgisi X X X
Kompozisyon X X X
Bati Edebiyati X X X
Eski Tiirk Edebiyati X X X
Yeni Tiirk Edebiyati X X X
Halk Edebiyati X X X
Edebiyat Tarihi X
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Tablo 14. “Devam” Egitim Enstitiileri Tiirk¢e Boliimlerindeki Dersler ve Katki Sagladiklari

Yeterlik Alanlar
< -
Yeterlik Alanlar (—E % E o % S 2 % :é é
°§ Ef zg TiZ 2%F
23 3% 35 SEB S:f
A¢ 38 & O08& EBXA
Dersler

Edebiyat Bilgileri X X X

Edebi Metinler / Bat1 Metinleri X X X

Yazi X X X

Egitim Ruh Bilim / Egitim Psikolojisi X X

Egitim Sosyolojisi X X

Cocukluk ve Genglik Ruh Bilimi X

Ruh Sagligi Bilgisi / Ruh Sagligi ve Rehberlik X X

Pedagoji ve Umumi Ogretim Usulii / Genel Ogretim X X

Metodu

Tiirk¢enin Hususi Ogretim Usulii / Ozel Ogretim Metodu X X

ve Uygulama

Ortaokul Ders Kitaplar1 Uzerine Caligmalar X X

Olgme ve Degerlendirme X

Tarih/Tiirk Tarihi/inkilap Tarihi X X

Sanat Tarihi X

Felsefe X

Sosyoloji X X

Yurt Bilgisi X X

Musiki Ilimleri X

Resim X

El isleri X

Tablo 14’e¢ gore Egitim Enstitiilerinde okutulan dersler ve yeterlik alanlar
iligkilendirildiginde, derslerin oncelikle “Mesleki Gelisimi Saglama”, daha sonra da “Dil
Becerilerini Gelistirme” ve “Siireci Planlama ve Diizenleme” alanlarina ait yeterlikleri

kazandirmaya yonelik derslerde yogunlagma oldugu goriilmektedir. “Okul, Aile ve Toplumla
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Is Birligi Yapma” ve “Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme” yeterlik alanlarina ydnelik

ders sayis1 daha azdir.

Universitelerde Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogretmenligi Béliimlerinde okutulan

derslerin karsilik geldigi yeterlik alanlar1 da Tablo 15°te gosterilmektedir.

Tablo 15. Egitim Fakiiltesi Tiirkce Ogretmenligi Boéliimlerindeki Dersler ve Katki

Sagladiklar Yeterlik Alanlar

Yeterlik Alanlan

Sureci Planlama
ve DlUzenleme

Dil Becerilerini
Gelistirme

Mesleki Gelisimi

Saglama

Okul, Aile ve
Toplumla is

Birligi Yapma

Dil Gelisimini
izleme ve

Degerlendirme

Dersler

Yazi Yazma Teknikleri

Tirk Dil Bilgisi I: Ses Bilgisi
Turk Dil Bilgisi II: Sekil Bilgisi
Edebiyat Bilgi ve Kuramlari
Yazilt Anlatim

Sozlii Anlatim

Osmanli Tiirkgesi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Yabanc Dil

Egitim Bilimine Giris

Egitim Psikolojisi

Turk Dil Bilgisi 111: Sozcik Bilgisi
Turk Dil Bilgisi IV: Climle Bilgisi
Tiirk Halk Edebiyati

Eski Tiirk Edebiyati

Yeni Tirk Edebiyati

Genel Dil Bilimi

Bilimsel Arastirma Y ontemleri

Etkili Iletisim

X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X
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Tablo 15. “Devam” Egitim Fakiiltesi Tiirkce Ogretmenligi Boliimlerindeki Dersler ve

Katki Sagladiklan Yeterlik Alanlari

© _ '
Yeterlik Alanlar: (:E § é : 5% Eﬁ" % g 3 é
o¢g 85 gf IEZ £73
32 3% 2: 28 3i:
A¢ 38 & Oc°&E EBXA&
Dersler

Bilgisayar X

Ogretim ilke ve Ydntemleri X X

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi X X

Anlama Teknikleri I: Okuma Egitimi X X X

Anlama Teknikleri II: Dinleme Egitimi X X X

Anlama Teknikleri III: Konusma Egitimi X X X

Anlama Teknikleri IV: Yazma Egitimi X X X

Cocuk Edebiyati X X X

Diinya Edebiyati X X X

Ozel Ogretim Yontemleri X X

Yabancilara Tiirkge Ogretimi X

Tiirk Egitim Tarihi X

Uygarlik Tarihi X

Topluma Hizmet Uygulamalari X

Sinif Yo6netimi X

Olgme ve Degerlendirme X

Tiyatro ve Drama Uygulamalari X

Tiirkce Ders Kitab1 incelemeleri X X

Dil ve Kulttr X X X

Rehberlik X

Ozel Egitim X X

Okul Deneyimi X X X X X

Tiurk Egitim Sistemi ve Okul Y &netimi X

Okul Uygulamasi X X X X X

Tablo 15’e gore Egitim Fakiilteleri Tiirkge Ogretmenligi Boliimiinde okutulan dersler

ve yeterlik alanlar iliskilendirildiginde, derslerin 6ncelikle “Mesleki Gelisimi Saglama” ve
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“Dil Becerilerini Gelistirme”, daha sonra “Siireci Planlama ve Diizenleme” alanlarina ait
yeterlikleri kazandirmaya yonelik derslerde yogunlasma oldugu goriilmektedir. “Okul, Aile ve
Toplumla s Birligi Yapma” ve “Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme” yeterlik alanlarina
yonelik ders sayisi, digerlerine nazaran programda daha az bulunmaktadir. “Topluma Hizmet
Uygulamalar1” dersi, “Okul, Aile ve Toplumla Is Birligi Yapma” yeterlik alanma dahil 6zel
alan yeterliklerini kazandirmasi bakimimdan onemlidir. EZitim Enstitiilerinin programinda

icerik olarak bu derse uygun bir ders bulunmamaktadir.

2. 2.0GRETMENLIK MESLEGIi VE OGRETMEN YETERLIiKLERIi

2.2.1. OGRETMENLIK MESLEGI

Insanlik var oldugu siirece egitim ve Ogretim faaliyetleri de var olmaya devam
edecektir. Toplumlarin varliklarini devam ettirebilmeleri, egitim ve ogretim etkinliklerine
baglidir. Toplumlar, egitim ve Ogretim aracilifiyla kendi yargilarina, inanglarina, milli
degerlerine, kiiltiirel 6zelliklerine sahip ve onlar1 yasatacak, gelistirecek bireyler yetistirirler.
Bundan dolay1 egitim ve dgretim ortaminin en énemli unsuru olan 6gretmenlik meslegi de

onemini her cagda devam ettirecek ve varligini koruyacaktir.

Biiyiik bir hizla gerceklesen sosyal ekonomik ve teknolojik degismelere ragmen egitim
ortaminda 0gretmenin 6nemi higbir zaman azalmamustir. Zira izlenen program, ders kitab1 ve
her turli arag — gerecin verimliligi biiyilk oranda Ogretmene baglidir. Egitim ortamu,
ogretmenin yaklasimia gore sekil ve anlam kazanir (Ozbay, 2003: 1). Teknoloji ve bilim ne
kadar gelisirse geligsin, egitim ortaminda Ogretmenin yerini doldurabilecek bir obje

iiretememistir. Varig (1973: 50) 6gretmenin egitim ortamindaki 6nemini su sekilde ifade eder:

“Ogretmenlik statiisii yalnizca bilgi verme roliinii gerektirseydi, bu isi ogretim
makineleri, televizyon ve radyo vb. araglarla yapmak miimkiin olurdu. En azindan teknoloji
yoniinden gelismis ve teknoloji Otesine gegmis toplumlarda Ggretmen problemi kolayca
¢ozlimlenirdi. Oysa davranig bilimleri bize, 6grencinin, 6gretmenin tutum ve davraniglariyla

etkilendigini gostermektedir.”

Bu aciklamadan da anlasilacagi iizere 6gretmenlik meslegi, yasanan gelismeler ve

degismelerle birlikte yeni boyutlar kazanacak ama yok olmayacaktir. Bundan dolay:
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ogretmenlik mesleginin tanimi, rolleri, gorevleri, yeterlikleri gibi konular surekli olarak

arastirtlacak ve lizerine ¢aligmalar yapilacaktir.

1973 tarihli 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda, 6gretmenlik meslegi “6zel

bir ihtisas” meslegi olarak ifade edilmis ve su sekilde tanimlanmistir:

“Ogretmenlik, devletin egitim dgretim ve bununla ilgili yonetim gérevlerine iizerine
alan Ozel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amaglarina
ve temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler. Ogretmenlik meslegine hazirlik

genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyonla saglanir.

Yukarida belirlenen nitelikleri kazanabilmeleri i¢in hangi 6gretim kademesinde olursa
olsun, 6gretmen adaylarinin yiiksekogrenim gormelerinin saglanmasi esastir. Bu 6grenim
lisans oncesi, lisans ve lisansiistli seviyelerde yatay ve dikey gegislere de imkan verecek
bigimde diizenlenir” (1739 SK. Madde 43).

Ogretmenlik mesleginin “dzel bir ihtisas meslegi” olarak tamimlanmasi, artik
ogretmenlik mesleginin yalnizca 6gretmenlik egitimi almis kisiler tarafindan icra edilecegi
anlamina gelmektedir. Yani Ogretmenlik meslegini her iliniversite mezunu yapamaz, bu

alanda yiiksekdgrenim goren kisiler yapabilir.

Yapilan bu 6gretmenlik tanimina gore, 0gretmenlerden mesleki olarak iic alanda
donanimli olmalart beklenmektedir. Bu alanlar genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon olarak belirlenmistir. Ogretmenlerin bu konularda gerekli donanima sahip
olabilmeleri i¢in hizmet dncesi egitimde bu alanlara yonelik dersler almalilardir. Kiigiilkahmet

(2007: 208), bu derslerin neye yonelik olmasi gerektigini su sekilde agiklar:

“Ogretmenlik meslek bilgisi: “Ogretmen adaymna kim, nigin, nerede, nasil
Ogretmelidir?” sorularina cevap veren derslerdir.

Alan bilgisi: Ogretim alan1 hakkinda derin ve engin alan bilgisi veren derslerdir.

Genel kdltar: Kicik bilgi, olgu ve olay kategorilerini blyuk striiktlire oturtmaya

yarayacak genel kilturd veren derslerdir.”
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Kavcar (1994:9) ise, 6gretmenlerden bu ii¢ alanda yeterli olmalarinin beklenmesinin
nedenlerini; genel kiiltiirin 6nemi agiktir. Alan bilgisini, ‘bilmeyen 6gretemez’, 6gretmenlik

meslek bilgisini de ‘her bilen 6gretemez’, seklinde agiklamistir.

Cetinkaya’ya (2007: 5) gore 6gretmenlerin, genel kiiltiir yaninda mesleki formasyon
ve alan bilgisiyle donanmis olmasi sarttir. Clinkii 6gretmen, egitim-6gretimin en Onemli
unsurudur. Hele Tiirkge 6gretmeni séz konusu olunca, bu 6nem daha da artmaktadir. Zira
okul basarisiyla dil becerisi arasinda dogrudan bir iliski oldugu yapilan arastirmalarla tespit
edilmistir. Dil becerilerinin 6grencilere kazandirilmasinda birinci derecede etkili olan Tlrkce

ogretmenleridir.

Ogretmenler 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda 6gretmenlik meslegiyle ilgili
belirlenen kriterleri tasimakla yiikiimliidiirler. Belirlenen kriterlere uygun olmayan kisiler
ogretmenlik meslegini icra edemezler. Kisi 6gretmenlik lisans programindan mezun olsa da
eger belirlenen sartlara uygun nitelikler tasimiyorsa Milli Egitim Bakanligina bagh kadrolu
eleman olarak Ogretmenlik meslegini yapamaz. Bu durum Kanunun 45. Maddesinde
“Ogretmen adaylarinda genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon bakimindan
aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanliginca tespit olunur. Ogretmenler, gretmen yetistiren
yuksekogretim kurumlarindan ve bunlara denkligi kabul edilen yurt disi yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olanlar arasindan Milli Egitim Bakanliinca secilirler” (1739 SK.

Madde 45) seklinde ifade edilmistir.

Ogretmenlik mesleginin kriterlerinin kanunlarla belirlenmesinin en énemli nedeni,
egitim ve Ogretimde amag¢ ve kazanimlarin gergeklestirilmesi i¢in gerekli bazi sartlarin
saglanmasidir. Saglanmas1 gereken bu sartlar icerisinde ise en Onemli unsur egitim ve
ogretime rehberlik eden 6gretmenlerin gerekli mesleki yeterlige sahip olmasidir. Ogrenme
ortaminda fiziki sartlar her ne kadar yeterli olursa olsun, bu sartlar Ogretmenin

degerlendirebildigi dl¢lide faydali hale gelecektir.

Egitim ve dgretimin belirlenen amagclara ulasabilmesi icin “Iyi bir 6gretmenin sahip
olmas1 gereken yeterlikler neler olmalidir?” sorusuna her c¢agda cevap aranmistir. Bu
yeterlikler, ¢cagin ve toplumun gereksinimlerine gore sekillenmektedir. Ogretmenler yeni
nesilleri gelecege hazirlamak i¢in ¢agin tiim yeniliklerini, geligmelerini bilmeli ve bu konuda

gerekli olan yeterliklere sahip olmalidir. Ayni zamanda ait oldugu toplumun 6nceliklerini ve
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taleplerini de dikkate almalidir. Ogrencilere, hem milli hem de cagin gerektirdigi evrensel
degerler kazandirilmalidir. Bu konuda ilk basamagi, toplumun devamini saglayacak,
yozlagmay1 engelleyecek milli degerler ve gereksinimler olusturmaktadir. “Cocuk yetisirken
kiiltiirtin bir kismini tesadiifi olarak 6grenmektedir. Okulun gérevi kiiltiiriin birikmis kisminin
rasgele degil, diizenli bir bigimde dgretimini saglamaktir” (Kiiciikahmet, 2004: 8). Ogretime
rehberlik edecek kisi 6gretmen oldugu i¢in Oncelikle 6gretmenler 6grencilere bu nitelikleri
kazandiracak yeterliklere sahip olmalidir. Milli Egitim Temel Kanunun ikinci kisminin ikinci

béliimiinde “ilkdgretimin Amag ve Gorevleri” su sekilde belirtilmistir:

Madde 23. Ilkdgretimin amag ve gdrevleri, milli egitimin genel amaglarina ve temel

ilkelerine uygun olarak,

1. Her Tiirk ¢ocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve

aligkanliklar1 kazandirmak; onu milli ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmek;

2. Her Tiirk gocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden yetistirerek hayata ve st

ogrenime hazirlamaktir.

Goriildigi gibi bu ifadeler, ilkdgretimin ve dolayisiyla 6gretmenin temel amacinin
milli degerleri kazandirmaya yonelik bir egitim etkinligi yapmas1 gerektiginin dayanaklaridir.
[Ikogretimin amag ve gdrevlerinin temelinde, bireyleri milli ahlak anlayisina uygun iyi bir
vatandag olarak yetistirmek vardir. Milli degerlerini 6zlimseyen bireyler, evrensel bilgi ve
degerleri daha dogru sekilde kavrar ve degerlendirir. Bundan dolayi, 6gretmen yeterlikleri

cagin gelismeleri ve toplumun beklentileri dogrultusunda sekillenmektedir.

Yasanan gelismeler ve bu gelismelerin ortaya ¢ikardigi beklentiler, 6gretmenlik
mesleginin nitelik ve yeterliklerinin artmasi gerekliligini ortaya c¢ikarmistir. Bu durum,
ogretmen yeterliklerinin neler olmasi gerektigine yonelik ¢aligmalarin artmasini saglamistir.
Ayrica yapilan caligmalar, iilkelerin egitim sistemlerinde s6z sahibi olan kurumlar eliyle

gerceklestirilerek, belirlenen yeterliklerin tiim 6gretmenlere kazandirilmasi hedeflenmektedir.
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2.2.2. OGRETMEN YETERLIiKLERi

Yeterlik kelimesi, bir isi yapabilme giicii anlamina gelmektedir. Yeterlikle ilgili
yapilan ¢alismalarda yeterlik, yeterlilik, nitelik, standart kelimeleri birbirlerine yakin anlamda
ya da birbirlerinin yerine kullanilmistir. Bu konuda bir kavram karmasasi yasandigi
soylenebilir. Ulkemizde konuyla ilgili iki énemli kurum MEB ve YOK tarafindan yapilan
caligmalarda “yeterlik” kavrami kullanilmistir. Bundan dolayi, calismamizda “yeterlik”

kavraminin kullanilmasi uygun goriilmistiir.

Bu boliimde, Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen 6gretmen yeterlikleri ile
Milli Egitim Bakanligi tarafindan belirlenen genel 6gretmen yeterlikleri ve 6zel alan

yeterlikleri ele alinacaktir.

2.2.3. MiLLi EGITiM BAKANLIGI TARAFINDAN BELIiRLENEN OGRETMEN
YETERLIKLERI

Ogretmen yeterlikleri, Temel Egitime Destek Projesi kapsaminda Milli Egitim
Bakanliginin Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii birimi tarafindan yiiriitiilen
caligma sonucunda Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ve branslara yonelik Ozel Alan
Yeterlikleri olarak kapsamli bir sekilde ortaya konmustur. “Temel Egitime Destek Projesi;
Ogretmen Egitimi, Egitim Kalitesi, Yonetim ve Organizasyon, Yaygin Egitim ve Iletisim
olmak iizere 5 bilesenden olusmaktadir” (MEB, 2006¢: 1504). Projenin “Ogretmen Egitimi”
bileseni ile ilgili calismalari, Milli Egitim Bakanligmin Ogretmen Yetistirme ve Egitimi
Genel Miidiirliigii yiiriitmektedir. Ogretmen yeterlikleri de Ogretmen Egitimi bileseni ile ilgili

calismalar dahilinde belirlenmistir.

“Yeterliklerin belirlenmesi i¢in baslatilan proje kapsaminda 2004 yilinda seminerler
diizenlenmistir. Bu seminerlerde konuyla ilgili kavram ve terimlerle ilgili ortak bir tutum
olusturulmaya calisildigr gibi hangi nitelikte 6grenci ve 0gretmen istiyoruz? gibi sorulara
yanit aranmistir” (MEB, 2008: X). Ortadgretim ogretmenlerinin ve okul yoneticilerinin

yeterliklerini belirlemeye yonelik ¢calismalar devam etmektedir.
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Calismada Ogretmenlik yeterlikleri, “genel yeterlikler” ve “6zel alan yeterlikleri”
etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve
tutumlardir. Ozel alan yeterlikleri ise, dgretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde
yerine getirebilmek ic¢in alanlara 6zgii olarak sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve
tutumlardir” (MEB, 2008: 8). Bu tamimlardan anlagilacagi iizere oOgretmen yeterligi,
Ogretmenin egitim etkinligini etkili bir bi¢cimde gerceklestirmesini saglayacak birtakim
ozelliklerdir. Her konu alaninin kendine 6zgii 6zellikleri vardir ve bu 6zellikler alana yonelik
egitimi kolaylastiracak niteliktedir. Ogretmenlerin bu 6zelliklerle ilgili donanimli olmast,
onlarin alantyla ilgili yeterlik sahibi olmasi anlamina gelmektedir ve bu durum da egitimin

amacina ulagmasini kolaylagtirmaktadir.

Mesleki yeterlik calismalarmin genel amaci, 6gretmenlik mesleginin niteliginin
yukseltilmesi olarak ifade edilmistir. Yeterliklerin belirlenme nedenleri ise su ifadelerle

belirtilmistir:

Ogretmen yeterlikleri;

e Milli egitim hedeflerinin desteklenmesine katki saglamak,

e Ulusal is birligi ve bilgi paylagimini1 daha etkin olarak ger¢eklestirmek,

e Ogretmenlerin niteligi ve Kkalitesi igin kiyaslama, karsilastirma yapilabilecek bir
yapt1/sistem olugturmak,

e Ogretmenlik mesleginin statiisii ve kalitesi agisindan toplumsal beklentilerde tutarlilik
olusturmak,

e Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinde esas alinacak acgik, anlasilir ve giivenilir bir
kaynak olusturmak,

e Ulusal diizeyde profesyonel 6gretmenlik seviyesinin tartisilmasinda kullanilacak ortak
terim ve tanimlari igeren bir dil birligi saglamak,

e Ogretmenlerin bilgi, beceri, tutum ve degerlerini tanimlayarak, toplum tarafindan fark
edilmesini ve toplum goziinde statiilerinin yiikseltilmesini saglamak,

e Ogrencilerin “6grenmeyi 6grenmesi” igin firsatlar saglamak,

e Ogretmenlerin gorevlerini seffaflagtirarak veliler ve toplum i¢in kalite giivencesi
olusturmak gibi pek ¢ok amacin gercgeklestirilmesi i¢in hazirlanmistir (MEB, 2008:
XI).
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Buna gore MEB 6gretmen yeterliklerini belirleyerek, 6gretmenlik meslegiyle ilgili
ortak bir algi, genel gecer bazi kriterler olusturmay1 ve egitimin hedeflerine ulagmasi igin
ogretmenleri bu kriterlere uygun diizeye eristirmeyi hedeflemistir. Ogretmenlik mesleginin
kriterleri yiikseltilerek hem “6zel bir ihtisas alan1” olmasma hem de egitimin hedeflerine
ulasmasini kolaylastirilmaya yonelik bir girisimde bulunulmustur. Ogretmenlik meslegi genel

yeterlikleri ve branslarin 6zel alan yeterlikleri, bu amaglar dogrultusunda hazirlanmistir.

Belirlenen 06gretmen yeterliklerinin hangi durumlarda kullanilacagi 2590 sayili

Tebligler Dergisinde su sekilde belirtilmistir:

e Ogretmen yetistirme politikalarmnin belirlenmesinde,

e Opretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarmin hizmet &ncesi dgretmen
yetistirme programlarinda,

e Ogretmenlerin hizmet igi egitiminde,

e Ogretmenlerin segiminde,

e Ogretmenlerin is basarilarmin, performanslarmin degerlendirilmesinde,

e Ogretmenlerin kendilerini tamima ve kariyer gelisimlerinde kullanilmas:

diisiiniilmektedir (MEB, 2006c: 1508).

Ogretmen yeterliklerinin belirlenmesine ydnelik ¢alismalara paralel olarak, belirlenen
ogretmen yeterliklerinin 6gretmenlere ve okul yoneticilerine kazandirilmasi i¢in “Okul
Temelli Mesleki Gelisim Modeli” (OTMG) c¢alismasi baglatilmistir. “Okul Temelli Mesleki
Gelisim Modeli, 6gretmen ve okul yoneticilerine mesleki bilgi, beceri, deger ve tutumlari
gelistirmede, etkili 6grenme ve Ogretme ortamlar1 olusturmada destek saglayan siirecleri
iceren bir uygulamadir” (MEB, 2010: 3). Yapilan ¢alisma kapsaminda, 6gretmenlere ve okul
yoneticilerine yeterliklerin kazanimi konusunda yol gostericilik yapmasi i¢in Okul Temelli
Mesleki Gelisim Kilavuzu hazirlanmistir. Bu kilavuzda OTMG’nin amaglart su sekilde

belirtilmistir:

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli ile;

e Ogretmenlerin ve okul ydneticilerinin 6z degerlendirmelerini yaparak bireysel ve
mesleki gelisim ihtiyaci bulunan alanlar1 belirlemeleri,

e Ogretmen ve okul yoneticilerinin okul gelisimi ve 6gretme — dgrenme stratejileri

ile ilgili yeni yaklagim ve bilgiler konusunda daha bilingli duruma gelmeleri,
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deneyimlerini meslektaslariyla paylasmalart ve bunlar1 uygulamalarina
yansitmalari,

e Egitim ve 0gretim kalitesinin arttirilmasi,

e Ogrencilerin her tiirlii gelisim siireglerine etkin katilimlarimin arttiriimast,

e Okul kiiltiiriiniin (degerler, normlar, semboller, gelenekler vb.) gelisimine bagh
olarak yonetici, Ogretmen ve diger paydaslarin uzmanlik deneyimlerinden
yararlanilmast,

e Okulun gelisim planlar1 dogrultusunda, okulun ¢evre ile biitiinlesmesi ve cevre
olanaklarinin okul sorunlarinin ¢oOziimiinde daha fazla ise kosulmasi

amaglanmaktadir (MEB, 2010: 3).

Amaglardan anlagilacagi tlizere OTMG’nin temelinde, ogretmenlerin ve okul
yoneticilerinin mesleki ve bireysel gelisimini desteklemek ve bu gelisime bagli olarak okul
gelisimini  saglamaktir. “OTMG’nin 0ziinde 6grenen ve ireten birey vardir. OTMG
uygulamalari, yasam boyu 6grenme anlayis1 temelinde yenilik, degisim, stirdiirtilebilir liderlik
ve rehberlik gibi konularda yonetici ve 6gretmenlerin yeterlikler ¢ercevesinde gelismesini ve
bu gelismesini egitim ogretim ortamlarma yansitmasini saglar” (MEB, 2010: 4).
Ogretmenlerin ve okul ydneticilerinin mesleki ve bireysel gelisimlerini saglamadaki Kriter,

yeterliklerdir. Bundan dolayr, OTMG uygulamalariin temelinde yeterlikler bulunmaktadir.

OTMG sayesinde, belirlenen yeterlikler teoride kalmayacak, uygulama boyutuna
gecirilecektir. Bu uygulama ile yeterliklerin 6gretmen ve okul yoneticilerinde davranisa
doniistiiriilmesi ve bu sekilde egitim Ogretim etkinliklerinin kalitesinin yiikseltilmesi

hedeflenmistir.

2.2.3.1. OGRETMENLIK MESLEGI GENEL YETERLIKLERI

Bu béliimdeki bilgiler, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Miidiirliigiiniin hazirladig1 “Ogretmen Yeterlikleri/Ogretmenlik Meslegi Ozel ve Genel Alan
Yeterlikleri” kaynagindan alinmistir. Ancak tablolar ile bazi a¢iklamalar so6zii edilen kaynak

esas aliarak yeniden yapilmistir. (MEB, 2008: 8 — 38)

Ogretmenlerde bulunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlar1 kapsayan, “Ogretmenlik

Meslegi Genel Yeterlikleri”, 6gretmen politikalarinin belirlenmesinde, hizmet Oncesi ve

45



hizmet ici egitimlerinde, se¢iminde, is baslarinda ve performanslarinin degerlendirilmesinde,
kendilerini tanima ve kariyer gelisimlerinde kullanilmasi bakiminda Talim Terbiye Kurulu
Bagkanliginca uygun bulunmasi iizerine, Bakanlik Makaminin 17/04/2006 tarihli onayi ile

yiirtirliige girmis ve 2590 sayil1 Tebligler Dergisinde yaymlanmistir (MEB: 2008: XI).

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri 6 ana yeterlik, 31 alt yeterlik ve 233

performans gostergesinden olusmaktadir. Bu yeterlikler tiim branslar i¢in gecerlidir.

1. Kisisel ve Mesleki Degerler - Mesleki Gelisim

Ogretmen, 6grencileri birey olarak goriir, deger verir. Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel
farkliliklarini, yaptiklarini ve ilgilerini dikkate alarak en yiiksek diizeyde Ogrenmeleri ve
gelismeleri icin ¢aba harcar. Ogrencilerinde gelistirmek istedigi kisilik 6zelliklerini kendi
davranislarinda gosterir. Diger 6gretmen, yoOnetici ve uzmanlarin basarili deneyimlerinden
yararlanir. Oz degerlendirme yaparak degisim ve siirekli gelisim igin ¢aba harcar. Yeni bilgi
ve fikirlere acgiktir, kendisini ve kurumu gelistirmede etkin rol oynar. Meslegi ile ilgili

mevzuati (yasa, yonetmelik, genelge v.b.) izleyerek bunlara uygun davranir.

Al. Ogrencilere Deger Verme, Anlama ve Saygi Gosterme: Ogretmen,
ogrencilerin her birinin 6nemli ve degerli oldugunu kendilerine fark ettirebilmeli ve
ozelliklerine uygun davranabilmelidir. Onlarin bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal,
kiiltiirel ~farkliliklarina  ve  gereksinimlerine iliskin anlayisini, farkindaliini
Ogrencilerinin  08renmesini  desteklemek ve daha ileriye gotiirmek i¢in

kullanabilmelidir.

A2. Ogrencilerin, Ogrenebilecegine ve Basaracagina Inanma: Ogretmen,
Ogrencilerinin yasantilar1 ve diizeyleri ne olursa olsun, onlarin egitim kazanimlarini
stirekli arttirmay1 amag¢ edinmeli, onlara 6grenme ve basarma konusunda 6zgiiven

kazandirabilmelidir.

A3. Ulusal ve Evrensel Degerlere Onem Verme: Ogretmen, cocuk haklari,
insan haklari, anayasa ve demokrasi ilkelerini benimseyerek her toplumun kendine
O0zgli  kiltirel yapisi, degerleri oldugu anlayisiyla Ogrenme yasantilari

diizenleyebilmelidir. Ulusal ve evrensel degerleri benimsemeli, uluslararasindaki
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anlayisi, is birligi, dostlugu, baris1 destekleyerek ogrencilerinin de bu degerleri

kazanmasi i¢in ¢aba gosterebilmelidir.

A4. Oz Degerlendirme Yapma: Ogretmen, simnif ici ve dist ¢alismalarini
elestirel bir yaklasimla analiz edebilmeli, 6z degerlendirme yapabilmeli, yeni bilgi ve

fikirlere agik olarak kendini siirekli gelistirebilmelidir.

A5. Kisisel Gelisimi Saglama: Ogretmen, kendini gelistirme
sorumlulugunun bilincinde, istekli, sebatli, canli enerjik ve yaratici olabilmelidir.
Elestirel diisiinme, problem ¢ozme, iletisim becerileri ve estetik anlayisini

gelistirebilmeli ve etkili kullanabilmelidir.

AB6. Mesleki Gelismeleri izleme ve Katki Saglama: Ogretmen, mesleki
gereksinimlerinin farkinda olarak kendini ve 6gretme — 6grenme stirecini gelistirmek
icin hizmet i¢i egitim, toplanti, seminerlere katilabilmeli, alani ile ilgili yayinlart

izleyebilmelidir. Bu tiir etkinliklere katki getirme c¢abasi iginde olmalidir.

A7. Okulun Tyilestirilmesine ve Gelistirilmesine Katki Saglama:
Ogretmen, ogrencilerin  6grenmelerini desteklemek ve gelistirmek icin okulu
calisanlari ile bir biitiin olarak diisiinmeli ve okulun bir toplum merkezi haline gelmesi
icin onlarla is birligi yapabilmeli, okulun gelisim ¢alismalarinda 6grencileri ile birlikte
etkin rol alabilmeli ve kisisel gelisiminin, okul gelisimine katki saglayacaginin

bilincinde olmalidir.

A8. Mesleki Yasalar1 izleme, Gorev ve Sorumluluklar: Yerine Getirme:
Ogretmen gorev, hak ve sorumluluklar ile ilgili mevzuati bilmeli, izlemeli ve bunlara
uygun davranabilmelidir.

2. Ogrenciyi Tanima

Ogretmen, dgrencinin tiim dzelliklerini, ilgi, istek ve ihtiyaglarm bilir, geldigi ailenin

Ve gevrenin sosyo - kiiltiirel ve ekonomik 6zelliklerini tanir.
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Al. Gelisim Ozelliklerini Tanmima: Ogretmen, 6grencinin fiziksel, sosyal,
biligsel, dil, duygusal, kiiltiirel gelisimine ait diizeyini, 6grenme bicimlerini, gii¢lii ve

zay1f yonlerini, ilgi ve gereksinimlerini bilmelidir.

A2. llgi ve Ihtiyaclar1 Dikkate Alma: Ogretmen, ogrenmeyi planlama,
uygulama ve degerlendirme siire¢lerinde Ogrencinin ilgi ve ihtiyaclari ile farkli

O6grenme bi¢imlerini gdz onilinde bulundurabilmelidir.

A3. Ogrenciye Deger Verme: Ogretmen, 6grenciyi birey olarak kabul etmeli
ve geecmis yasantilarina, gelisim Ozelliklerine, ilgi ve ihtiyaglarma, o6grenme

bicimlerine saygi gosterebilmelidir.

Ad. Ogrenciye Rehberlik Etme: Ogretmen, dgrencinin kendini ve digerlerini
tanimasina ve kabul etmesine, kendisi ile ilgili farkindaligini gilinliikk hayatta
kullanmasina ve olumlu davraniglar gelistirmesine, kendi kendini giidiilemesine

rehberlik edebilmelidir.

3. Ogretme ve Ogrenme Siireci

Ogretmen, dgretme ve dgrenme siireglerini planlar, uygular ve yonetir. Ogrencilerin

ogrenme stirecine etkin katilimini saglar.

Al. Dersi Planlama: Ogretmen, &grenci merkezli bir yaklasimla
kullanacagi yontemleri, etkinlikleri, ders arag- gere¢c ve materyallerini, 6lgme
degerlendirme tekniklerini 6zel alan 6gretim programindaki amag¢ ve kazanimlarla

tutarli olarak ogrencilerle birlikte planlayabilmelidir.

A2. Materyal Hazirlama: Ogretmen sahip oldugu olanaklari verimli
kullanarak ve ogrencilerin ihtiyaglarim1 dikkate alarak oOgretim materyallerini
hazirlayabilmelidir. Materyalleri hazirlarken teknolojik ve c¢evresel olanaklardan

yararlanabilmeli ve igerigin sunumunu kolaylastirici olmasina dikkat etmelidir.
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A3. Ogrenme Ortamlarim Diizenleme: Ogretmen, 6gretme — dgrenme
stirecinin etkili olarak gergeklestirilmesi i¢in, psikolojik ve fiziksel boyutlari ile

birlikte 6grenme ortamlarini 6grencilerle birlikte diizenleyebilmelidir.

A4. Ders Dis1 Etkinlikler Diizenleme: Ogretmen, egitimin siirekliligi ve
okul — ¢evre biitlinliiglinii saglayacak sekilde, 6grencilerinin yas grubuna ve hedeflere

uygun etkinlikler planlay1p yiiriitebilmelidir.

A5. Bireysel Farkhihklari Dikkate Alarak Ogretimi Cesitlendirme:
Ogretmen sinif iginde cok farkli ihtiyag, ilgi, yetenek ve ozgegmise sahip olan
ogrencilerle karsi karsiyadir. Onlarin var olan kapasitelerini gelistirme ve segenekleri
cogaltan bir egitim alama haklar1 oldugunu bilmeli ve 6gretme — 6grenme siirecini
diizenlerken bunlar1 géz &niinde bulundurabilmelidir. Ogretmen, 6zel gereksinimleri
olanlara karst kendi sorumluluklarinin, kanuni yiikiimliiliiklerinin, miidahale
sekillerinin, degerlendirme yollarinin bilincinde olmali ve bireysel 6gretim planlar

yapabilmelidir.

A.6. Zaman Yoénetimi: Ogretmen, kendisine ayrilan 6gretme ve dgrenme
zamanmi dersin bolimlerini dikkate alarak uygun bicimde kullanabilmeli;
Ogrencilerini ders i¢i ve ders dist ¢alismalarda zamani etkili kullanmalart i¢in

yonlendirebilmelidir.

A7. Davrams Yonetimi: Ogretmen, Ogrencilerin 6z  denetim
kazanabilecekleri; kendi hak ve sorumluluklarinin yanmi sira digerlerinin hak ve
sorumluluklarin1 da kavrayabilecekleri, duygu ve diisiincelerini yonetebilecekleri ve

kendilerini 6zgurce ifade edebilecekleri demokratik bir ortam hazirlayabilmelidir.

4. Ogrenmeyi, Gelisimi izleme ve Degerlendirme
Ogretmen, Ogrencilerin gelisim ve oOgrenmelerini degerlendirir. Ogrencilerin

kendilerini ve diger 6grencileri degerlendirmelerini saglar. Ol¢gme sonuglarini daha iyi bir

ogretim i¢in kullanir; sonuglar1 6grenci, veli, yoneticiler ve 6gretmenlerle paylasir.
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Al. Olcme ve Degerlendirme Yontem ve Tekniklerini Belirleme:
Ogretmen, &grenci kazammlarmi degerlendirmeye uygun &lgme stratejilerine ve

araglarina karar vererek, 6l¢me ve degerlendirme planini hazirlayabilmelidir.

A2. Degisik Ol¢gme Tekniklerini Kullanarak Ogrencinin Ogrenmelerini
Olgme: Ogretmen, dgrencilerin belirlenen 6grenim hedeflerine ulasma diizeylerini
Olgebilecek en uygun Slgme yontem ve stratejilerini uygulayabilmeli; 6grencilerin

gelisim ve 6grenmelerini diizenli olarak izleyebilmelidir.

A3. Verileri Analiz Ederek Yorumlama, Ogrencinin Gelisimi ve
Ogrenmesi Hakkinda Geri Bildirim Saglama: Ogretmen, 6lgme sonuglarini uygun
teknikler kullanarak yorumlayabilmeli, Ogrencilerin giicli ve zayif yonlerini

belirleyerek geri bildirim saglamali ve gerekli onlemleri alabilmelidir.

A4. Sonuclara Goére Ogretme-Ogrenme Siirecini Gozden Gecirme:
Ogretmen, 6lgme ve degerlendirme sonuglarina gore ogretme — 6frenme siirecini

g6zden gecirmeli ve gerekli gordiigii diizenlemeleri yapabilmelidir.

5. Okul, Aile ve Toplum iliskileri

Ogretmen, okulun bulundugu c¢evrenin dogal, sosyo-kiltirel ve ekonomik
ozelliklerini tanir. Aileleri ve toplumu egitim siirecine ve okulun gelisimi ile ilgili caligmalara

katilmalar1 yoniinde tesvik eder.

Al. Cevreyi Tammma: Ogretmen, okulun bulundugu cevrenin dogal, sosyo
— kiiltiirel ve ekonomik o6zelliklerinin farkinda olarak ¢evrenin 6nemli sorunlarina

duyarli olmal1 ve bunlar1 6gretim siirecine yansitabilmelidir.
A2. Cevre Olanaklarindan Yararlanma: Ogretmen, ogrencilerin ve

okulun gelisimini saglamak icin her tiirli cevre olanaklarini etkin bir sekilde

kullanabilmeli ve okul yonetimi ile is birligi yapabilmelidir.
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A3. Okulu Kultir Merkezi Durumuna Getirme: Ogretmen, okulu
cevrenin bir kultir merkezi haline getirebilmek i¢in ¢esitli etkinlikler planlanmasina,

uygulanmasina yonelik ¢alismali ve katki saglayabilmelidir.

A4, Aileyi Tammma ve Ailelerle Iliskilerde Tarafsizhk: Ogretmen,
ailelerin sosyo- ekonomik ve kiiltiirel 6zelliklerini tanimaya yonelik ¢esitli etkinlikler
diizenleyebilmelidir. Ailelerle iliskilerde tarafsiz olabilmeli, 6grencinin gelisimi ve

egitimi ile ilgili dogru, agik ve net paylasimlarda bulunabilmelidir.

A5. Aile Katilim ve Ts Birligi Saglama: Ogretmen, ailelerin okula giiven
duymalar1 ve 0gretme-6grenme siirecine katki saglamalart i¢in 6zendirici ¢alismalar
yapmali, 68rencilerin gelisimi ile ilgili ailelerle bilgi alisverisi yaparak is birligi zemini

olusturabilmelidir.

6. Program ve icerik Bilgisi

Ogretmen, Tiirk Milli Egitim Sisteminin dayandig1 temel deger ve ilkeler ile 6zel alan

Ogretim programinin yaklasim, amag, hedef, ilke ve tekniklerini bilir ve uygular.

Al. Tiirk Milli Egitiminin Amagclari ve ilkeleri: Ogretmen, Tiirk Milli
Egitim sisteminin dayandigi temel deger ve ilkeler ile amaglarinin neler oldugunu

bilmeli ve bunlar1 egitim-6gretim faaliyetlerine yansitabilmelidir.

A2. Ozel Alan Ogretim Programu Bilgisi ve Uygulama Becerisi:
Ogretmen, 6zel alan 6gretim programimin ilkeleri, yaklagimi, amaglar ve igerigiyle
tutarli somut bilgi ve anlayis sahibi oldugunu, 6zel alanda gerekli olan 6grenme
yollarim1 Ggrenciye kazandirmak tizere oOgretme-0grenme ortamini, ydntem ve
tekniklerini, ders arag-gere¢ ve materyallerini guvenli ve etkili bir sekilde diizenleyip
kullanabilmelidir. Ayrica, 6zel alan bilgisinin simif ve kademelere gore dagilimini

dikkate alarak 6gretme-6grenme siirecini diizenleyebilmelidir.

A3. Ozel Alan Ogretim Programim izleme-Degerlendirme ve
Gelistirme: Ogretmen, o6zel alan ogretim programinda yapilan degisiklikleri

izleyebilmeli, programlarin gelistirilmesi siirecine uygulamada yasadigi sorunlar
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151¢inda Oneriler getirebilmeli, 6zel alan 6gretim programi kapsaminda ele alinan
konular1 6nem, dgrenci gelisimine katki, 68renci ihtiyaglarina ve gelisim diizeylerine
uygunluk acgisindan degerlendirebilmeli ve bu konularda kendini sorumlu
hissedebilmelidir. Ozel alan 6gretim programinin uygulanmasmi kolaylastiracak

uygun 0gretim materyallerini segebilmeli ve kullanabilmelidir.

2.2.3.2. OGRETMENLIK MESLEGININ OZEL ALAN YETERLIKLERI

Ozel alan yeterlikleri, her bransi digerinden ayiran konu alanina yonelik hedeflerden
olusmaktadir. Genel ve 0Ozel alan yeterlikleri bir bltundur. Genel vyeterlikler, tim
ogretmenlerde bulunmasi gerekirken; Ozel alan yeterlikleri, Ggretmenin bransina gore
degisiklik gostermektedir. 2004 yilinda konuyla ilgili yapilan ¢alistaylarda 16 bransin 6zel
alan yeterlikleri ve performans gostergeleri 6n taslak olarak gelistirilmistir. Ozel alan

yeterlikleri belirlenen branslar su sekildedir:

1. Tiirkge Ogretmenligi Yeterlikleri,

2.Sinif Ogretmenligi Yeterlikleri,

3. Okul Oncesi Ogretmenligi Yeterlikleri,

4 Matematik Ogretmenligi Yeterlikleri,

5.Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Yeterlikleri,
6.Miizik Ogretmenligi Yeterlikleri,

7.Yabanci Dil Ogretmenligi Yeterlikleri,

8.Fen ve Teknoloji Ogretmenligi Yeterlikleri,
9.Teknoloji ve Tasarim Ogretmenligi Yeterlikleri,
10.Beden Egitimi Ogretmenligi Yeterlikleri,
11.Gorsel Sanatlar Ogretmenligi Yeterlikleri,
12.Din Kiiltirti ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Yeterlikleri,
13. Gérme Engelliler Ogretmenligi Yeterlikleri,
14. Isitme Engelliler Ogretmenligi Yeterlikleri,

15. Zihinsel Engelliler Ogretmenligi Yeterlikleri,
16. Bilisim Teknolojileri Ogretmenligi Yeterlikleri

2004 yilinda 6n taslak olarak hazirlanan 6zel alan yeterlikleri, Mayis 2008 ve Haziran

2008 tarihlerinde diizenlenen calistaylarda gelistirilerek, Talim Terbiye Kurulu Bagkanligina
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sunulmus, Bakanlik makaminin 4 Haziran 2008 ve 25 Temmuz 2008 tarihli onaylari ile

yiriirlige girmistir (MEB, 2008: XII).

Ozel alan yeterliklerinin agiklanmasinda, yeterlik alami, yeterlikler ve performans

gostergeleri gibi ifadelerden yararlanilmastir.

Yeterlik alani, O6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikleri kapsayan ana
konulardir.  Ogretmenlerin  yeterlikle ilgili sahip olduklar1 davrams diizeyleri
asamalandirilarak “performans gostergeleri” olusturulmustur. Performans gostergeleri “Al
Diizeyi, A2 Diizeyi, A3 Diizeyi” seklinde ii¢ asamaya ayrilmistir. Performans gosterge

diizeyleri su sekilde agiklanmaistir:

Al Diizeyi: Ogretmenin dgretim programina iliskin uygulamalarindaki farkindalig ile
Ogretmenlik meslegine iliskin sahip oldugu temel bilgi, beceri ve tutumlar1 gdsteren

performans gostergelerini igerir.

A2 Dizeyi: Ogretmenin Al diizeyindeki bilgi ve farkindahigin yam sira, dgretim
stirecindeki uygulamalarinda edindigi mesleki deneyimlerle programin geregini yerine
getirdigi, uygulamalarini ¢esitlendirdigi, 6grenci ilgi ve ihtiyaglarimi dikkate aldig1 performans

gostergelerini icerir.

A3 Duzeyi: Ogretmenin A2 diizeyinde gelistirdigi uygulamalarini, 6gretimin farkli
degiskenlerini de g6z onunde bulundurarak 6zgln bir sekilde ¢esitlendirmesini gerektiren
performans gostergelerini igerir. Bu diizeydeki performans gostergelerine sahip olan 6gretmen,
Ozglin yorumuna dayali yeni uygulamalarla alanina katki saglayabilir; meslektaslari, veliler,

sivil toplum kuruluslar1 ve diger kurumlarla siirekli is birligi yapabilir (MEB, 2008: 42).
Diizeyler arasinda hiyerarsik bir iligki vardir. Bir Ogretmenin A3 diizeyindeki
davranisa sahip olabilmesi i¢in Al ve A2 diizeyindeki farkindaliklarin gerceklesmis olmasi

gerekir. Bundan dolay1 A3 diizeyindeki davranss, ilk iki diizeydeki davranis1 kapsamaktadir.

Yapilan calismada biitiin branglarin 6zel alan yeterlikleri A1, A2, A3 dlzeylerine

uygun olarak performans gostergelerine ayrilmistir.
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2.2.3.1. TURKCE OGRETMENI OZEL ALAN YETERLIKLERI

Bu béliimdeki bilgiler, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Miidiirliigiiniin hazirladig1 “Ogretmen Yeterlikleri/Ogretmenlik Meslegi Ozel ve Genel Alan
Yeterlikleri” kaynagindan alinmistir. Ancak tablolar ile baz1 agiklamalar s6zii edilen kaynak

esas aliarak yeniden yapilmistir. (MEB, 2008: 45 — 57)

Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri 5 yeterlik alani, 25 alt yeterlik ve 162

performans gostergesinden olusmaktadir.

1. Tiirkce Ogretim Siirecini Planlama ve Diizenleme: Bu alan; Tirkce
Ogretim siirecini planlama, amaca uygun olarak ortamlar diizenleme, materyal

hazirlama ve kaynaklardan yararlanma uygulamalarin1 kapsamaktadir.

ALl. Tiirk¢e Ogretimine Uygun Planlama Yapabilme

Tablo 16. Uygun Planlama Yapabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Dlzeyi A2 Dizeyi A3 Dulzeyi

1. Tiirk¢ge Programi 1. Ogretim siirecini, Ttrkce 1. Ogretim siirecini, Tiirkge Progran
dogrultusunda 6gretim siirecini  Programi dogrultusunda, dogrultusunda, 6grencilerinin tamaminin
planlar Ogrencilerin dil gelisim diizeylerini  dil gelisim diizeylerine, 6grenme

ve 0grenme stillerini dikkate alarak stillerine ve 6grenci ihtiyaglarina gore

planlar. diizeylendirerek kullanir.
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A2. Tiirkce Ogretimine Uygun Ogrenme Ortamlari Diizenleyebilme

Tablo 17. Uygun Ogrenme Ortamlar Diizenleyebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrenme ortaminda, dgretim
stratejilerine uygun fiziksel

diizenlemeler yapar.

1. Ogrencilerin katilimlarini
saglamaya ve basarilarini
arttirmaya yonelik sicak ve olumlu
ortamlar olusturur.

2. Dil becerilerini gelistirmek
amaciyla 6grencilerin seminer,
konferans, panel, minazara gibi
okul i¢i ve okul dis1 gesitli

ortamlara katilimlarini saglar.

1. Ogrenme ortamlarinin
diizenlenmesinde biitiin 6grencilerin ilgi
ve gereksinimlerini dikkate alarak aktif
katilimlarini saglamaya ve basarilarini
arttirmaya yonelik sicak ve olumlu
ortamlar olusturur.

2. Biitiin 6grencilerin 6gretmenle ve
birbirleriyle amacl etkilesimlerini
gelistiren okul i¢i ve okul dis1 coklu

O0grenme ortamlari diizenler.

A3. Tiirk¢e Ogretim Siirecine Uygun Materyaller ve Kaynaklar Kullanabilme

Tablo 18. Stirece Uygun Materyaller ve Kaynaklar Kullanabilme Yeterligi Performans Goéstergeleri

Performans Gaostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogretim siirecinde gesitli
materyallerden ve
kaynaklardan yararlanmanin
onemini bilir.

2. Igerige, dgrencilerin dil
gelisimine ve seviyesine uygun

mevcut materyalleri kullanir.

1. Mevcut yazili, gorsel ve isitsel
materyalleri igerige, 6grencilerin
dil gelisimine ve diizeylerine gore
kurallarina uygun olarak gelistirir.
2. Ogretim siirecinde dgrencileri
cesitli materyalleri ve kaynaklari

kullanmaya yonlendirir.

1. Ogretim siirecinde kullandig
materyalleri kullaniligligi, glincelligi,
etkililigi gibi acilardan degerlendirerek
zenginlestirir veya 6zgiin materyaller
hazirlar.

2. Tiirkge 6gretiminde icerige, 6grenci
diizeyine ve gevre kosullarina uygun
materyalleri ve kaynaklar1 gelistirme
konusunda bilgi ve deneyimlerini

meslektaslariyla paylasir.
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A4, Tiirkce Ogretiminde Teknolojik Kaynaklar1 Kullanabilme

Tablo 19. Tiirkce Ogretiminde Teknolojik Kaynaklar1 Kullanabilme Y eterligi Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrenmenin daha etkin
gerceklesmesi igin teknolojik
kaynaklardan yararlanmanin
onemini bilir

2. Tiirkge 6gretiminde, bilgiye
erismede kullanabilecegi
internet sitelerini ve

yazilimlarin tanir.

1. Tiirk¢e 6gretimini desteklemek
amaciyla teknolojik kaynaklar

degerlendirerek sistematik bir sekilde

kullanir.

2. Mevcut olanaklar dogrultusunda
ogrencilerin teknolojik kaynaklardan
yararlanabilmeleri igin uygun ortam

hazirlayarak bu kaynaklara esit olarak

erisimlerini saglar.

1. Ogrencilerin Tiirkge 6greniminde

ihtiya¢ duyduklar1 teknolojik kaynaklari

elestirel gozle degerlendirerek etkin

kullanmalarini saglar.

2. Dil Becerilerini Gelistirme: Bu alan, Ogrencilerin anlama ve anlatim

becerilerini gelistirmeye yonelik etkinlikler diizenleme, dili dogru ve etkin kullanma,

Ogrencilerin gereksinimlerini dikkate alma, Atatiirk'iin Tiirk dili ve ulusal degerlerle

ilgili diigiince ve goriislerini yansitma uygulamalarini kapsamaktadir.

Al. Ogrencilerin Tiirkceyi Dogru ve Etkili Kullanmalarim Saglayabilme

Tablo 20. Ogrencilerin Tiirkceyi Dogru ve Etkili Kullanmalarim Saglayabilme Yeterligi Performans

Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Dizeyi

A2 Dizeyi

A3 Dizeyi

1. Ogrencilerin Tiirk¢eyi dogru
ve etkili kullanmanin
iletisimdeki 6nemini
kavramalarin saglar

2. Ogrencileri duygu, diisiince,
izlenim ve hayallerini ifade
ederken Turkgeyle ilgili
kurallar1 yerinde ve dogru
kullanmaya yonlendirir.

1. Ogretim siirecinde yararlanacag
tim ornekleri Tiirk¢enin dogru ve
etkili kullanimini dikkate alarak

Secer.

2. Sinif i¢i iletisimlerinde
Ogrencilerin 6z gilivenlerini
gelistirmeye calisir, onlar1
demokratik ve hosgoriilii olmaya

Ozendirir.

1. Ogrencilerin dili farkli amaglar ve
durumlar igin uygun bigcimde
kullanmalarini saglar.

2. Meslektaslartyla i birligi yaparak tiim
ogrencilerin dili dogru ve etkili
kullanmalarina yonelik okul i¢i ve okul
dis1 etkinlikler diizenler.

3. Ogrencilere yazinsal, isitsel ve gorsel
iiriinleri Tiirk¢enin dogru ve etkili
kullanimi agisindan degerlendirme
becerisi kazandirir.
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A2. Ogrencilerin Dinleme/izleme Becerilerini Gelistirebilme

Tablo 21. Ogrencilerin Dinleme/izleme Becerilerini Gelistirebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrencilerin etkili
dinlemenin/izlemenin dnemini

kavramalarini saglar.

1. Ogrencilerin etkili
dinlemeni/izlemeni saglayacak
gesitli etkinlikler ve ortamlar
dizenler.

2. Ogrencilerin gelisim diizeylerine
uygun olarak farkli dinleme/izleme

yOntem ve teknikleri kullanir.

1. Ogrencilerin cesitli durumlarda kendi
dinleme/izleme becerilerini
degerlendirmesini aligkanlik haline
getirmelerini saglar.

2. Ogrencilerin dinleme/izleme
stratejileri gelistirmelerine ve

kullanmalarina yardim eder.

A3. Ogrencilerin Konusma Becerilerini Gelistirebilme

Tablo 22. Ogrencilerin Konusma Becerilerini Gelistirebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrencilerin kendilerini sozlii
olarak ifade etmelerine firsat
Verir.

2. Ogrencilerin 6gretim
siirecindeki iletisimlerini beden
diliyle desteklemelerini saglar.
3. Ogrencilerin konusmalarinda
sOyleyise, vurguya, tonlamaya
dikkat etmelerini saglar.

4. Ogrencileri konusmalarinda
yabanci dil kokenli sdzciiklerin
yerine Tirkce karsiligini

kullanmaya 6zendirir.

1. Ogrencilerin kendilerini, ilgi
alanlarina gore farkli anlatim
bigimlerini kullanarak ifade
etmelerine olanak saglar.

2. Ogrencilerin gelisim
diizeylerine uygun olarak farkli
konugma yontem ve teknikleri
kullanar.

3. Ogrencilerin 6gretim siireci ve
giinliik iletisimlerinde beden
dilini kullanmalarim gelistirmeye
yonelik cesitli etkinlikler

diizenler.

1. Ogrencilerin okul i¢i ve okul dist
¢esitli ortamlarda farkli konusma
etkinlikleri diizenleyerek sunmalarini
saglar.

2. Ogrencilerin gesitli durumlarda kendi
konusma becerilerini degerlendirmeyi
aligkanlik haline getirmelerine rehberlik

eder.
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A4, Ogrencilerin Okuma Becerilerini Gelistirebilme

Tablo 23. Ogrencilerin Okuma Becerilerini Gelistirebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrencilerin okumaya
yonelik ilgi alanlarini belirler.
2. Okuma etkinliklerinde

1. Ogrencilerin okuma gelisim
diizeylerine uygun olarak farkli
okuma yontem ve tekniklerini

mevcut kaynak ve
materyallerden yararlanir.

3. Kitap okumayi sevdirme ve
okuma aligkanlig1
kazandirmaya yonelik
etkinlikler diizenler.

4. Ogrencilerin okumalarinda
sOyleyise, vurguya, tonlamaya
ve noktalama isaretlerine
dikkat etmelerini saglar.

kullanir.

2. Okuma becerilerini gelistirmek
icin kullanacagi kaynaklari,
ogrencilerin ilgi alanlarina gore
¢esitlendirir.

3. Ogrencilerin kitap okuma
aligkanligini igsellestirmelerine
yonelik cesitli ve sistematik
etkinlikler diizenler.

4. Ogrencilerin okuduklarini

anlama, yorumlama, degerlendirme
ve elestirel diisiinme becerilerini
gelistirmeye yonelik esli ve grup
etkinlikleri diizenler.

1. Ogrencilerin okuma becerilerini
gelistirmek i¢in meslektaslariyla is
birligi yapar.

2. Ogrencilerin okuduklarini anlama,
yorumlama, degerlendirme ve elestirel
diisiinme becerilerini gelistirmeye
yonelik biitiin 6grencilerin katiliminin
saglandigi etkinlikler diizenler.

3. Ogrencilerin okuma stratejileri
gelistirmelerine ve kullanmalarina
rehberlik eder.

4. Ailelerle ve meslektaslariyla is birligi
yaparak kitap okuma aligkanliginin
yayginlastirilmasina yonelik okul i¢i ve
okul dis1 etkinlikler diizenler.

A5. Ogrencilerin Yazma Becerilerini Gelistirebilme

Tablo 24. Ogrencilerin Yazma Becerilerini Gelistirebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Ogrencilerin kendilerini yazili
olarak ifade etmelerine olanak saglar.
2. Ogrencilerin yazma ¢alismalarinda
sozcik bilgisi, ses bilgisi, dil bilgisi ve
yazim kurallarini uygulamalarina
yardimc1 olur.

3. Ogrencileri yazilarinda yabanci
kokenli sozciiklerin yerine Turkce

karsiligini kullanmaya 6zendirir.

1. Ogrencilerin farkl tiirlerde
yazilar yazmasina rehberlik
eder.

2. Ogrencilerin ilgi alanlarina
ve gelisim diizeylerine gore
farkli yontem ve tekniklerde

yazmalarina firsatlar saglar.

1. Ogrencilerin yazma becerilerini
gelistirmelerine yonelik
meslektaslariyla is birligi yapar.

2. Ogrencilerin farkli tiirlerde yazdiklari
iriinleri, okul i¢i ve okul dis1 ortamlarda
sunmalari, yayimlamalar1 konusunda

onlara rehberlik eder.
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A6. Anlama ve Anlatim Giicliigii Ceken Ogrencilere Yonelik Uygulamalar

Yapabilme
Tablo 25. Anlama ve Anlatim Giicliigii Ceken Ogrencilere Yonelik Uygulamalar
Yapabilme Yeterligi Performans Gostergeleri
Performans Gdstergeleri
Al Dlzeyi A2 Dlzeyi A3 Dlzeyi

1. Ogrencilerin anlama ve
anlatim gii¢liiklerini
belirlemeye yonelik okul
rehber 6gretmeninden destek
alir.

1. Ogrencilerin anlama ve anlatim

gucliklerini belirlemeye yonelik
rehber 6gretmenden, 6zel egitim
kurumlarindan ve ilgili
uzmanlardan destek alir.

2. Ogrencilerin anlama ve anlatim

gucliklerini belirlemeye yonelik
olarak gozlem, goriisme gibi
yoéntemlerden birini sistematik
olarak kullanir.

3. Ogrencilerin anlama ve anlatim

giicliiklerinin agilmasinda sabirli
ve hosgoriilii davranir.

1. Ogrencilerin anlama ve anlatim
giicliiklerini belirlemeye ve gelisimlerini
izlemeye yoOnelik olarak rehber 6gretmen,
aile, uzman ve 6zel egitim kurumlar ile
Ogretim siireci boyunca siirekli is birligi
yapar.

2. Ogrencilerin anlama ve anlatim
gucliklerini belirlemeye yonelik olarak
gbzlem, gdriigme gibi yontemleri sistematik
olarak kullanir.

3. Ogrencilerin anlama ve anlatim
giicliiklerini belirlemek ve gelisimlerini
izlemek amaciyla kullandig1 yontemleri ve
elde ettigi sonuglar1 meslektaslariyla

paylasir.

A7. Tiirkce Ogretiminde Ozel Gereksinimli ve Ozel Egitime Gereksinim Duyan

Ogrencileri Dikkate Alan Uygulamalar Yapabilme

Tablo 26. Turkge Ogretiminde Ozel Gereksinimli ve Ozel Egitime Gereksinim Duyan

Ogrencileri Dikkate Alan Uygulamalar Yapabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Dizeyi

1. Tiirk¢e 6gretiminde 6zel
gereksinimli ve 6zel egitime
gereksinim duyan 6grencilerin
0zel 6grenme alanindaki
diizeyini, hizin ve tiiriinii
belirlemek icin ailelerle, 6zel
egitim 6gretmeni ve ilgili
uzmanlarla is birligi yapar.
2. Ozel gereksinimli ve 6zel
egitime gereksinim duyan
Ogrencilerin dil geligsimlerini
saglamaya yonelik planlama

yapar.

1. Tiirk¢e 6gretimindeki

etkinlikleri, 6gretim yontem ve
tekniklerini 6zel gereksinimli ya
da ozel egitime gereksinimi olan

Ogrencilere gore uyarlar.

2. Ozel gereksinimli ve 6zel
egitime gereksinim duyan
Ogrencilere yonelik gorsel
materyallerle desteklenmis,
zengin 0gretim ortamlari
olusturur.

3. Ozel gereksinimli ve 6zel
egitime gereksinim duyan

Ogrencilerin 6gretim siirecindeki

dil ve iletisim becerilerini
izleyerek kayit altina alir.

1. Tiirkge 6gretiminde d6gretim
araglarini, 6gretim yontem ve
tekniklerini, etkinliklerini ve egitim
ortamini 6zel gereksinimli ve 6zel
egitime gereksinimi olan 6grencilere
gore uyarlamadaki bilgi ve
deneyimlerini meslektaglariyla paylagir.
2. Ozel gereksinimli ve dzel egitime
gereksinim duyan 6grencilerin
geligimleri dogrultusunda ailelerle, 6zel
egitim 6gretmeniyle ve ilgili uzmanlarla
stirekli is birligi yaparak yeni 6grenme
hedefleri belirler.
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A8. Tiirkcenin Dogru ve Etkili Kullanim ve iletisim Acisindan Model Olabilme

Tablo 27. Tiirk¢enin Dogru ve Etkili Kullanim ve iletisim Acisindan Model Olabilme Yeterligi

Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Konusma ve yazma dilinde
yabanci kokenli sozciiklerin
yerine Tiirkce karsiligini
kullanmaya 6zen gosterir.

2. Konugmalarinda soyleyise,

vurgu ve tonlamaya 6zen gosterir.

3. Yazili materyalleri hazirlarken

yazim kurallarini dikkate alir.

1. Ogretim siirecindeki
sunumlarmda ve 6grencilerle
olan iletisimlerinde beden dilini
kullanir.

2. Ogretim siirecindeki
iletisimlerinde 6z giiveni tamdir,
demokratik ve hosgoriilii olmaya
0zen gosterir.

3. Tiirk¢eyi dogru ve etkili
kullanmaya iligkin 6grencilerinin
goriis ve Onerilerine agiktir.

4. Tirkceyi dogru ve etkili
kullanan kisileri model olarak

sinif ortamina davet eder.

1. Ogretim siireci ve giinliik
iletisimlerinde her zaman 6z giiveni
tamdir, demokratik ve hosgoriilii olmaya
Ozen gosterir.

2. Turkgeyi dogru ve etkili kullanmaya
iligkin meslektaslarinin ve 6grencilerinin
goriis ve Onerilerine her zaman
duyarlilik gosterir.

3. Ogretim siireci ve giinliik
iletisimlerinde beden dilini etkin
kullanir.

4. Yazili materyalleri hazirlarken
Tiirk¢enin dogru ve etkin kullanilmasi

konusunda meslektaslarina rehberlik

A9. Atatiirk’iin Tiirk Dili ve Ulusal Degerlerle Ilgili Diisiince ve Gériislerini

Ogretim Siirecindeki Uygulamalara Yansitabilme

Tablo 28. Atatiirk’iin Tiirk Dili ve Ulusal Degerlerle ilgili Diisiince ve Goruslerini

Ogretim Siirecindeki Uygulamalara Yansitabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dlzeyi

A3 Dulzeyi

1. Atatiirk’{in Tiirk dili ve
ulusal degerlerle ilgili

diisiince ve goriislerine

1. Ogrencilerin Atatiirk’{in Tiirk dili ve ulusal
degerlerle ilgili goriislerini yansitan

materyaller hazirlayarak sergilemelerini

Ogretim siireci icerisinde saglar.

yer verir.

degerlerle ilgili goriislerini i¢sellestirmelerini

2. Ogrencilerin Atatiirk’iin Tiirk dili ve ulusal

saglayacak etkinlikler duizenler.

1. Atatiirk’{in Tiirk dili ve ulusal
degerlerle ilgili diisiince ve
goriislerini yansitan 6zgiin
etkinliklerin duizenlenmesinde
ailelerle, gesitli kurum ve

kuruluslarla is birligi yapar.
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3. Dil Gelisimini izleme ve Degerlendirme: Bu alan; Tiirkce ogretim

siirecinde Ogrencilerin 6gretim silirecindeki gelisimlerini izleme ve degerlendirme

uygulamalarini kapsamaktadir.

Al. Tiirkege

Ogretimine

fliskin  Yapacag

Uygulamalarinin Amaclarini Belirleyebilme

Olcme ve

Degerlendirme

Tablo 29. Olgme ve Degerlendirme Uygulamalarimin Amaclarimi Belirleyebilme Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Olgme ve degerlendirme
uygulamalarinin Tiirkce
programindaki kazanimlara
uygun olmasi gerektiginin
farkindadir.

2. Tiirkge 6gretiminde,
Ogrencilerin siire¢ sonundaki
basarilariyla ilgili karar vermek

amaciyla 6lgme ve degerlendirme

yapar.

1. Olgme ve degerlendirme
caligmalarinda programdaki
kazanimlar1 dikkate alarak
ogrencileri degerlendirmeyi
amaglar.

2. Tiirkge 6gretiminde,
Ogrencilerin siire¢ sirasindaki dil
gelisimlerini izlemek, siire¢
sonundaki durumlarini
belirlemek amaciyla dlgme ve

degerlendirme yapar.

1. Olgme ve degerlendirme
caligsmalarinda programdaki biitiin
kazanimlara yonelik olarak 6grencileri
degerlendirmeyi amaglar.

2. Turkge 6gretiminde her bir 6grencinin
siire¢ sirasindaki ve siire¢ sonundaki
durumlarin1 belirlemek ve buna yonelik
onlem anlak amaciyla 6lgme-
degerlendirme yapmay1 amaglar.

3. Ogrencilerin siirekli dil gelisimini
saglamak ve degerlendirmek i¢in
sistematik degerlendirme stratejileri

belirler.
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A2. Tiirkce Ogretiminde Ol¢me ve Degerlendirme Ara¢ ve Yontemlerini

Kullanabilme

Tablo 30. Tiirkce Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme Arag ve Yontemlerini Kullanabilme

Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dlzeyi

A3 Dlzeyi

1. Ogretim siirecinde kullanacag
Oleme ve degerlendirme arag ve
yontemlerini amaca uygun olarak
belirler.

2. Tiirkge 6gretiminde kullanabilecegi
farkli 6lgme ve degerlendirme arag ve
yontemlerini hazirlama ve uygulama
sreclerini bilir.

3. Ogrencilerin dil gelisimlerini
degerlendirmede mevcut ya da
gecerlik ve giivenirligini belirlemeden
hazirladig1 6l¢me ve degerlendirme
araclarinm kullanir.

4. Ogrencilerin iletisim becerileri ve
Tiirk¢eyi nasil kullandiklarina iliskin
hazir bulunusluk diizeylerini,
yapilandirilmamis 6l¢me araglariyla

belirler.

1. Ogrencilerin iletisim
becerileri ve Tiirk¢eyi nasil
kullandiklarina iligkin hazir
bulunusgluk diizeylerini
yapilandirilmis 6lgme
araclartyla belirler.

2. Ogrencilerin dil gelisimlerini
farkli boyutlariyla
degerlendirmek amaciyla gesitli
Olcme degerlendirme arag ve
yontemlerini kullanir.

3. Ogrencileri ve velileri 6lgme
ve degerlendirmenin amaglari,
araclar1 ve yontemleri

konusunda bilgilendirir.

1. Ogretim siirecinde kullanacag
6lcme ve degerlendirme arag ve
yontemlerinin kullanighiligini,
gecerligini ve glivenirligini test
ederek kullanir.

2. Tiirk¢e 0gretiminde
kullanilabilecek 6l¢me ve
degerlendirme konusundaki bilgi ve
deneyimlerini meslektaglariyla
paylasir.

3. Kullanishligl, gecerligi ve
giivenirligi uygun 6lgme
degerlendirme araclar1 gelistirmede
meslektaslariyla is birligi yaparak
yeni 6l¢me ve degerlendirme araglart

tasarlar.
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A3. Ogrencilerin Dil Gelisimlerini Belirlemeye Yonelik Yapilan Olgme

Sonuc¢larim1 Yorumlama ve Geri Bildirim Saglayabilme

Tablo 31. Ogrencilerin Dil Gelisimlerini Belirlemeye Yonelik Yapilan Olcme Sonuclarim

Yorumlama ve Geri Bildirim Saglayabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dulzeyi

A3 Dulzeyi

1. Ogrencilerin dil gelisimlerine
iligkin 6l¢cme sonuglarini not ya
da puan olarak raporlastirir.

2. Ogrencilerin dil becerilerini
gdsteren puan ve notlart 6grenci

ve velilerle paylasir.

1. Ogrencinin dil gelisiminde hangi

diizeyde oldugunu, neler
yapabildigini ve nasil
basarabilecegini ayrintili olarak
yorumlar ve raporlastirir.

2. Degerlendirme sonuglarindan
elde ettigi yorumlar1 uygun bir
dille ilgililerle paylasir.

1. Ogrencinin dil gelisimlerini farkli
yonlerden ayrintili olarak
degerlendirmek amaciyla istatistiksel
yontemlerden yararlanir.

2. Izleme ve degerlendirme sonuglarina
gore 6grencilerin dil becerilerini, Tiirkce
programini, 6grenme ortamlarini, Slgme
araglarini, 6gretim stratejilerini ve

verimliligini degerlendirir.

A4. Ogrencilerin

Degerlendirme Sonu¢larim Uygulamalarina Yansitabilme

Dil Gelisimlerini Belirlemeye Yonelik Yapilan Ol¢me

Tablo 32. Ogrencilerin Dil Gelisimlerini Belirlemeye Yénelik Yapilan Ol¢me

Degerlendirme Sonuclarim1 Uygulamalarina Yansitabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dlzeyi

A3 Dulzeyi

1. Olgme ve degerlendirme
sonuglarini raporlama ve
paylasim diizeyinde

degerlendirir.

1. Ogretim stratejilerini, 5grenme
ortamini, 6lgme yontem ve
tekniklerini elde ettigi
degerlendirme sonuglari

dogrultusunda yeniden dizenler.

1. Degerlendirme sonuglarina gore,
ailelerle birlikte 6grencilere yeni
o0grenme hedefleri belirlemede rehberlik

eder.

63



4. OKul, Aile ve Toplumla Is Birligi Yapma: Bu alan, Tiirkiye &gretim

stirecini desteklemek amaciyla ailelerle is birligi, toplumsal liderlik, okulun kiiltiir ve

o0grenme merkezi olmasi, okuldaki toren ve organizasyonlara yonelik uygulamalari

kapsamaktadir.

Al. Ogrencilerin Dil Becerilerinin Gelistirilmesinde Ailelerle Is Birligi Yapabilme

Tablo 33. Ogrencilerin Dil Becerilerinin Gelistirilmesinde Ailelerle is Birligi Yapabilme

Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duizeyi

1. Ogrencilerin dil becerilerinin
gelistirilmesinde aile katiliminin
ve desteginin 6nemini bilir.

2.. Ogrencilerin dil becerilerinin
gelistirilmesinde ailenin rolii ve
onemi hakkinda aileleri

bilgilendirir.

1. Ogrencilerin dil becerilerinin
gelisiminin izlenmesi konusunda
ailelerle is birligi yapar.

2. Aileleri tanimaya yonelik ve
onlarin 6gretim siirecine katilimini
destekleyen sinif ve okul i¢i/dist

etkinlikler dizenler.

1. Sinif ve okul i¢i/dis1 etkinliklerinin

diizenlenmesinde ve dgrencilerin dil

becerilerinin gelisiminin izlenmesinde

ailelerle sistematik olarak is birligi

yapar.

A2. Ogrencilerin Ulusal Bayram ve Térenlerin Anlam ve Onemini Farkina

Varmalarini ve Torenlere Aktif Katihmlarimi Saglayabilme

Tablo 34. Ogrencilerin Ulusal Bayram ve Térenlerin Anlam ve Onemini Farkina

Varmalarim Ve Torenlere Aktif Katihmlarim Saglayabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gaostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duizeyi

1. Ogrencilere ulusal bayram ve
torenlerin anlam ve 6nemini
hissettirir ve torenlere katilimlari

i¢in tesvik eder.

1. Bayram tdrenlerinde 6grencilere
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda

gorev ve sorumluluklar verir.

1. Okullar arasi is birligi yaparak
ogrencilerin ulusal bayram ve

torenlere aktif katilimlarini saglar.
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A3. Ulusal Bayram ve Tdrenlerin Yonetim ve Organizasyonunu Yapabilme

Tablo 35. Ulusal Bayram ve Tdrenlerin Yonetim ve Organizasyonunu Yapabilme

Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Toéren yonetmeligi
dogrultusunda bayram

organizasyonlarinda gorev alir.

1. Ogrencilerin ulusal bayram ve

toren etkinliklerine hazirlanmalarina

rehberlik eder.
2. Ulusal bayram ve toren

organizasyonlarinda tiim

ogretmenlerle is birligi i¢inde ¢alisir.

1. Diger okullarla is birligi i¢inde
ulusal bayram ve tdren

organizasyonlar1 yapar.

A4. Okulun Kiiltiir ve Ogrenme Merkezi Haline Getirilmesinde Toplumla is

Birligi Yapabilme

Tablo 36. Okulun Kiiltiir e Ogrenme Merkezi Haline Getirilmesinde Toplumla is Birligi

Yapabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gaostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duzeyi

A3 Duzeyi

1. Okulun kiiltiir ve 6grenme
merkezi haline getirilmesinde
okulun ve kendisinin
sorumlulugunun farkindadir.
2. Okulun kiiltiir ve 6grenme

merkezi haline getirilmesinde is

birligi yapilabilecek STK ve ¢esitli

kurum ve kuruluglar belirleyerek
ogrencileri bu kurum ve

kuruluslarla ilgili bilgilendirir.

1. Okulun kiiltiir ve 6grenme
merkezi haline getirilmesinde,
okuma kltrtinun
olusturulmasinda ve okulun

toplumla iletigiminin

artirllmasinda yakin ¢evresindeki

birligi yapar.

ilgili bir kurum veya kurulusla is

1. Okulun kiiltiir ve 6grenme merkezi
héline getirilmesinde yakin ve/veya
uzak gevresindeki kurum ve
kuruluslarla is birligi yapar.

2. Ogrenci, aile ve dgretmenlerin
katildig1 6grenen topluluklar
olusumunu destekleyen ortamlar

hazirlar.
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A5. Toplumsal Liderlik Yapabilme

Tablo 37. Toplumsal Liderlik Yapabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dulzeyi

A3 Dulzeyi

1. Okulun bulundugu ¢evrenin
ekonomik, sosyal ve egitim
bakimlarindan ihtiyaglarindan
onemser.

2. Okulun bulundugu ¢evrenin
ekonomik, sosyal ve egitim
bakimlarindan ihtiyaglarinin ifade
edilmesi igin firsatlar olusturur.

3. Okulun bulundugu ¢evrenin
ekonomik, sosyal ve egitim
bakimlarindan ihtiyaclarim belirler.
4. Okulun bulundugu ¢evreyle is
birligi i¢inde, milli, manevi,
evrensel ve etik degerlerin
korunmasinda dilin 6nemini

belirten etkinlikler diizenler.

1. Cevrenin ekonomik, sosyal ve
egitim bakimlarindan ihtiyaglarini
karsilamaya yonelik toplumla
birlikte cozumler Uretir.

2. Cevrenin ekonomik, sosyal ve
egitim bakimlarindan ihtiyaglarini
kargilamak i¢in yakin ¢evresindeki

kisiler, kurum ve kuruluslarla is

birligi yaparak etkinlikler diizenler.

3. Milli, manevi, evrensel ve etik
degerlerin korunmasinda dilin
Oneminin igsellestirilmesini
saglayacak etkinlikler
diizenlenmesinde yakin
cevresindeki kisi, kurum ve

kuruluslarla is birligi yapar.

1. Cevrenin ekonomik, sosyal ve
egitim bakimlarindan ihtiyaclarini
karsilamaya yonelik projeleri
toplumla birlikte gelistirir.

2. Cevrenin ekonomik, sosyal ve
egitim bakimlarindan ihtiyaglarini
karsilamak i¢in yaptig1 etkinlikleri
farkli ¢evrelerle paylasir.

3. Milli, manevi, evrensel ve etik
degerlerin korunmasinda dilin
Ooneminin igsellestirilmesini
saglayacak farkl ¢evrelerle is

birligi yapar.

5. Tiirkce Alaninda Mesleki Gelisimini Saglama: Bu yeterlik alani, Tirkge

Ogretim siirecini desteklemede Ogretmenin mesleki gelisime yonelik uygulamalarini

kapsamaktadir.

Al. Mesleki Yeterliklerini Belirleyebilme

Tablo 38. Mesleki Yeterliklerini Belirleyebilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duizeyi

A3 Duzeyi

1. Sahip oldugu mesleki
yeterliklerini belirlemek igin 6z
degerlendirme yapar.

2. Mesleki yeterliklerini
belirlemeye yonelik uygulamalarini

kayit altina alir.

1. Ogretmenlik meslegi yeterlikleri
temelinde yansiz bi¢cimde 6z
degerlendirme yapar.

2. Meslektaslarinin elestirileri ve
oOnerileri dogrultusunda mesleki

gereksinimlerini belirler.

1. Mesleki yeterliklerini belirlerken
veli, 6grenci, meslektas ve yonetici

goriislerinden yararlanir.
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A2. Tiirkce Ogretimine Iliskin Kisisel ve Mesleki Gelisimini Saglayabilme

Tablo 39. Ogretime iliskin Kisisel ve Mesleki Gelisimini Saglayabilme Yeterligi Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Dlzeyi

A2 Dlzeyi

A3 Dulzeyi

1. Tiirk¢e 6gretimini desteklemek
amaciyla dil, yazin ve 6gretim
sureci uygulamalartyla ilgili
cesitli yaymlarn takip etmede
isteklidir.

2. Dil bilimi alanindaki
calismalari takip eder.

3. Alamyla ilgili sanat
etkinliklerini izler.

4. Bireysel mesleki gelisim

planini olusturur.

1. Ilgi duydugu sanat alan/alanlarinda
egitim alir.

2. Soz varligt ve kullanim agisindan
dilin dogru kullamimina 6zendirerek
dildeki yanlig kullanimlara kars1
duyarli davranir.

3. Arastirma, planlama, uygulama ve
degerlendirme siireclerinde
teknolojiden yararlanir.

4. Tirkgeyle ilgili konferans, agik
oturum, bilimsel toplant1 ve
seminerlere dinleyici olarak katilir.

5. S6z varlig1 ve kullanimi agisindan
Tiirkcedeki degismeleri ve gelismeleri

izler.

1. Sanat alan/alanlarinda aldig1
egitim dogrultusunda etkinlikler
diizenleyerek cevresiyle paylasir.

2. Konferans, agik oturum, bilimsel
toplant1 ve seminerlerde bildiriyle,
posterle veya konusmaci olarak yer
alir.

3. Dil ve yazin alaniyla ilgili
kaynak ve dokiimanlari inceleyip
derleyerek Tiirkge 6gretiminde
kullanabilecegi arsiv olusturur.

4. Farkli edebi tiirlerde Grtinler
ortaya koyar.

5. Alaniyla ilgili akademik diizeyde
caligmalar yapar.

6. Konusma ve yazma diizeyinde en

az bir yabanci dil bilir.

A3. Mesleki Gelisimine Yonelik Uygulamalarda Bilimsel Arastirma Yontem ve

Tekniklerinden Yararlanabilme

Tablo 40. Mesleki Gelisimine Yonelik Uygulamalarda Bilimsel Arastirma Yontem ve

Tekniklerinden Yararlanabilme Performans Gostergeleri

Performans Gdostergeleri

Al Duzeyi

A2 Duizeyi

A3 Duzeyi

1. Tiirkge 6gretimi siireci
uygulamalarinda bilimsel arastirma
yontem ve tekniklerinin

gerekliliginin farkindadir.

1. Mesleki gelisimine yonelik
arastirmalarinda bilimsel arastirma

yontem ve tekniklerini dikkate alir.

1. Bilimsel arastirma yontem ve
tekniklerine gore hazirlanmig
Tirkceye yonelik proje, makale gibi

uriinler ortaya koyar.
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2.3. YUKSEKOGRETIM KURULU TARAFINDAN BELiRLENEN
OGRETMENLIK MESLEGI GENEL YETERLIKLERI

Yiiksekogretim Kurulu, 6gretmen yeterliklerini Diinya Bankasinin sagladigi krediyle
1994 — 1997 willar1 arasinda yapilan “Milli Egitimi Gelistirme Projesi” kapsaminda
olusturmustur. Projenin “Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi” alt bashiginda 6gretmen
yetistirme konusu ele alinmis ve dgretmen yeterlikleri de Milli Egitimi Gelistirme Projesinin
Fakilte — Okul Is Birligi kapsaminda olusturulmustur. “Egitim Fakiiltesi — Uygulama Okulu
Isbirligi programi, MEB / YOK Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi Projesinin program
gelistirme kapsaminda gergeklestirdigi etkinliklerden birisidir” (YOK, 2007: 45). Bu
etkinlikte, egitim fakiiltelerinde okutulan G6gretmenlik uygulamasi derslerinde, uygulama
okullar1 ve fakiilteler arasinda gerekli is birligi olusturularak, Ogretmen adaylarinin
ogretmenlik yeterliklerini kazanmalari amacglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda, 6gretmen
adaylarmin Ogretmenlik uygulamasi derslerinde kazanmasi gereken yeterlik listeleri
olusturulmustur. Belirlenen yeterlikler, bir alana 6zgii 6zel alan yeterlikleri degil, tiim
branglara yonelik genel 6gretmen yeterliklerdir. “ Bu yeterliklerin Ogretmen yetistirme
programi slirecinde Ogrenciye sunulan kuramsal ve uygulamali calismalar aracilifiyla

kazandirilmasi ve beklenen diizeylere eristirilmesi amaglanmaktadir” (YOK, 1998: 15).

Belirlenen yeterlikler dort ana baslik altinda toplanarak listelenmistir. “Listede
belirtilen yeterlikler beceriler diizeyinde tanimlanarak gozlenebilir ve dlgiilebilir davranislar
biciminde (E) eksigi var, (K) kabul edilebilir, (I) iyi yetismis baslig: altinda ii¢ kategoride
aciklanmistir” (YOK, 1998: 15).

Ogretmen adaylari, Ogretmenlik uygulamasma yonelik derslerde, belirlenen
yeterliklere sahip olma diizeylerine gore degerlendirilmektedirler. Ogretmenlik uygulamasi
degerlendirme formunda bulunan her bir yeterligin karsisinda, (E) eksigi var, (K) kabul
edilebilir ve () iyi yetismis ifadelerinin bulundugu siitunlar bulunmaktadir. Ogretmen
adaymin s6z konusu yeterlikle ilgili diizeyi, bu ii¢ ifadeden uygun olani isaretlenerek
belirlenmektedir. Formdaki maddelerin nota doniistiiriilmesinde:

“E” siitunu isaretlenmis her bir madde i¢in (1) puan
“K” siitunu isaretlenmis her bir madde i¢in (2) puan

“I” siitunu isaretlenmis her bir madde igin (3) puan verilerek toplam puan hesaplanir

(YOK, 1998: 24).
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Bu boliimdeki bilgiler YOK/Diinya Bankas1 Fakiilte — Okul Is Birligi kaynagindan

alimmigtir. Ancak tablolar ile bazi agiklamalar, s6zii edilen kaynak esas alinarak yeniden

yapilmistir (YOK, 1998: 15 — 21). Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu Isbirligi Programi

dahilinde belirlenen 6gretmenlik mesleginin genel yeterlikleri su sekildedir:

1. Konu Alam ve Alan Egitimine Iligkin Yeterlikler

Al. Konu Alam Bilgisi: Ogretmen alanina iliskin temel bilgileri (kavram,

olgu, ilke, genelleme, yasa, model, kural, vb.) ve bu temel bilgileri ele alma yollarini

(islem yolu, teknik, yontem, vb.) bilmelidir.

e Konulara iligkin egitim programinin 6ngordiigii diizeyin Ustiinde bilgi

birikiminin oldugunu gésterme

e Konu alanma iliskin kuram, ilke ve kavramlar1 anlasilabilir bicimde

giivenle dgretebilecegini gosterme

Tablo 41. Konu Alam Bilgisi Performans Standartlari

Al. Konu Alamn Bilgisi

(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir

(i) Iyi yetismis

1. Alanin 6gretim programimin 1. Alanin 68retim programinin
ongordiigii temel ilke, kavram,  6ngordiigi temel ilke, kavram,
yasa ve kuramlara iliskin yasa ve kuramlara iligkin
ylizeysel bilgi sahibi oldugu ayritil bilgi sahibidir. Ancak
gorulmektedir. alan bilgisinin kapsam ve
derinligini artirmasi

gerekmektedir.

1. Alanin 6gretim programinin
ongordiigii temel ilke, kavram,
yasa ve kuramlara iliskin bilgi

diizeyinin 6tesinde bir birikime

sahiptir.

2. Alani ve diger konu
alanlarinin bilgilerinden
yararlanarak bunlari

uygulayabilmektir.
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A2. Alan Egitimi Bilgisi: Ogretmenler, bu alanla ilgili su yeterliliklere sahip

olmalidir:
e Opgrencilerde yaygm bicimde gozlenen eksik ve yanlis gelismis
kavramlari fark etme
e Ogrencilerin konuya iliskin sorularina uygun ve yeterli yamtlar
olusturabilme
e Ogrencilerin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisiminin
o0grenmelerini etkileyecegini anlama
e Konu alaninin 6gretim programlarina iligkin bilgi sahibi olma
e Konu alam ile ilgili 6zel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerine
iliskin bilgi sahibi olma
e Konu alani ile ilgili bilgi teknolojilerinden yararlanma
e Konu alani ile ilgili saglik ve giivenlik 6dnlemlerini alma
Tablo 42. Alan Egitimi Bilgisi Performans Standartlar
A2. Alan Egitimi Bilgisi
(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir (I) 1yi yetismis

1. Konuyu 6grencinin bilgi
diizeyine indirmekte
zorlanmaktadir.

2. Ogrencilerde yanlis
Ogrenilmis kavramlar1 tanimada
gucluk cekmektedir.

3. Ogrenci sorularina yanit
vermekte daha yeterli olmasi
gerekir.

4. Konu alani 6gretim
programina iligkin bilgisi
yuzeyseldir.

5. Genel 6gretim yaklasim,
yontem ve tekniklerine iliskin
bilgi sahibidir, ancak alanin
0zel 6gretim yaklasim, yontem
ve tekniklerine iligkin bilgileri
yuzeyseldir.

1. Genellikle konuyu 6grencinin
bilgi dlizeyine uygun
ogretebilmekte, ancak kimi
konularda zorlanmaktadir.

2. Ogrencilerde yanlis
Ogrenilmis kavramlari
tanimakta, ancak bunlarin
dogrusunu 6grenmekte giiclilk
cekmektedir.

3. Konu alan1 6gretim
programina iligkin yeterli
bilgiye sahiptir.

4. Konu alaninin 6zel d6gretim
yaklasim, yontem ve
tekniklerine iliskin bilgisi
olmasina karsin, bilgisini
gelistirmeye gereksinimi
bulunmaktadir.

1. Ogrencilerin yanlis 6grendigi
kavramlari saptayarak
dogrularini 6grenmelerini
saglayabilmektedir.

2. Ogrencilerin sorularia
uygun ve yeterli yanitlar
verebilmektedir.

3. Ogretecegi bilgiyi
ogrencilerin zihinsel, duygusal
ve sosyal gelisimlerini g6z
online alarak
dizenleyebilmektedir.

4. Okullardaki alanina iligkin
Ogretim programlarini
derinlemesine tanimaktadir.

5. Bilgi teknolojisinden
yararlanabilmektedir.

6. Konu alanina 6zgii 6zel
Ogretim yaklagim, yontem ve
tekniklerine iliskin
derinlemesine bilgi sahibidir.
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2. Ogretme-Ogrenme Siirecine Iliskin Yeterlilikler

Al. Planlama: Ogretmenlerin bu alanla ilgili sahip olmalar1 gereken

yeterlilikler su sekilde listelenmistir:

Amaclar1 ve hedef davranislari acik bicimde ifade etme

Hedef davranislan gergeklestirmeye yonelik 6grenme-0gretme

etkinliklerini diizenleme

Hedef davraniglara uygun arag-gerec¢ ve materyal segme, hazirlama

Ogrencilerin kisisel, ruhsal, etik, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine

katkida bulunacak etkinlikleri planlama

Planlamada bireysel farkliliklar1 goz 6niinde bulundurma

Hedef davranislara uygun degerlendirme bigimini belirleme

Tablo 43. Plan Yapma Performans Standartlari

Al. Plan Yapma

(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir (I) 1yi yetismis
1. Genel olarak plan 1. Ayrintili plan yapma ve 1. Ogrenci gereksinimlerini ve
yapabiliyor. Ogrenci Ogrenci gereksinimlerini konu alanin1 g6z 6niine alarak
gereksinimlerine iligkin bir karsilama konusunda tutarlt uygun plan yapabilmektedir.
anlayisa sahiptir, ancak hedef olmasi gerekmektedir.
davraniglar gergeklestirmeye 2. Onceki ve sonraki konularla
yonelik 6gretme-6grenme 2. Konularin siirekliligini uygun baglantilar
etkinliklerini dizenleme saglama girisiminde kurabilmektedir.
konusunda yetismesi bulunmaktadir.
gerekmektedir. 3. Degerlendirmeyi hedef
3. Hedef davranislar ile davraniglarla uyumlu bigimde
degerlendirme yaklagimlari tam  planlayabilmektedir.
uyusmamaktadir.

A2. Ogretim Siireci

Islenen konuyu 6nceki ve sonraki konularla iliskilendirme

e Ogrencileri giidiileyici hazirlik etkinliklerini sunma

e Konuyu 6grencilerin diizeyine uygun bir bicimde sunma

e Ogrencilerin yaslarina, dénceki 6grenme diizeylerine ve yeteneklerine
uygun yontem ve tekniklerden yararlanma

e Uygun arag-gere¢ ve materyal kullanma
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e Zamani etkili bigimde kullanma

o Ogrencilerle etkilesimde bulunma ve uygun doniit verme

e Ogrencilerin katithmini1 saglayacak etkinlikler (bireysel, ikili, grup
calismasi, gosteri, gezi, gézlem, deney, panel ve benzeri) uygulama

e Opgrencilerin dgrendiklerini yasamlariyla iliskilendirecek firsatlar
yaratma

e Ogrencilerin diizeylerine uygun, konuya ilgilerini ¢ekecek ve
diistinmelerini saglayacak bicimde farkli sorular sorma

e Konuya iligkin terimleri uygun bicimde siralama ve iyi secilmis
orneklerle sunma

e Ogrencilerin hedef davranislara ulasma diizeyini degerlendirebilme

Tablo 44. Ogretim Siireci Performans Standartlari

A2. Ogretim Siireci

(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir () yi yetismis
1. Belirli bir 6gretim yonteminde 1. Hedefleri ve 6grenci 1. Hedeflere ve 6grenci
ustalagmisg, ancak 6gretim gereksinimlerini g0z 6ninde  gereksinimlerine iyi uyarlanmig
yaklagimlarini hedefler ve tutarak cesitli 6gretim cesitli 6gretim yontemleri
ogrenci gereksinimlerine uygun  yontemlerini yerinde ve gelistirmistir.
duruma getirmesi konusunda zamaninda kullanarak
yetismesi gerekmektedir. dersinde c¢esitlilik 2. Yontemleri 6grenme
saglamaktadir. firsatlarin1 da goz oniine alarak
2. Derslerde uygun arag-gerecgten ustalikla kullanabilmektedir.
yararlanma girisimi var. 2. Konuyu yasamla
iliskilendiren Ornekler 3. Arag-gereg ve kaynaklarl
3. Konuyu yasamla bulmaya ¢aligmaktadir. uygun bicimde
iliskilendirmede eksikleri kullanabilmektedir.

bulunmaktadir.

4. Ornekler vererek konuyu
yasamla iligkilendirebilmektedir.

A3. Simif Yonetimi

o Ogrencilere smifta kendilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri giivenli bir
O0grenme ortami saglama ve siirdiirme

e Dersi amacina uygun ve giivenli bigimde surdirme

o Kesinti ve engeller karsisinda uygun 6nlemler alma

o Ogrencilerin derse kars1 ilgi ve giidiisiiniin siirekliligini saglama

o Ogrencilere davranislarina iliskin déniit verme

« Odiil ve yaptirrmlar1 uygun ve etkili bicimde kullanma
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Tablo 45. Simif Yonetimi Performans Standartlar:

A4. Sinif Yonetimi

(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir (I) 1yi yetismis

1. Sinifa bir diizen getirmesi ve 1. Dersleri diizenli ve iyi 1. Ayrintilara 6nem vererek,
guclukleri fark etmesi planlayabilmektedir. beklentileri kargilamak igin
gerekmektedir. uygun planlama ile diizenli ve

2. Diizenli bir 6grenme ortami etkili bir 5grenme ortami

2. Ogrenme iiriinleri ve 6grenci  yaratmada guclik cekmekte, yaratabilmektedir.
davranislar1 konusunda etkili ancak 6grenmeyi olumsuz
olabilmesi icin ¢aba gostermesi  ydnde etkilememektedir.

gerekmektedir.

A4, iletisim Kurma

e Anlasilir agiklamalar yapma ve yonergeler verme

o Smifiginde etkili iletisimi saglama (6grenci — 6gretmen; 6grenci —
ogrenci; 6gretmen — 6grenci etkilesimi)

o Okul yoneticileri, meslektaslari, diger okul personeli, veliler ve ilgili
egitim kuruluslariyla iletisim kurma

 Ses tonunu etkili kullanma

e Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanma (durus, mimikler, el,

kol hareketleri, vb.)

Tablo 46. iletisim Kurma Performans Standartlar

A3. Iletisim Kurma

(E) Eksigi var (K) Kabul edilebilir (i) Tyi yetismis

1. Ogrencilerin gereksinimlerini 1. Dersleri 6grenciler igin ilgi 1. Yonerge ve aciklamalari
ve yeteneklerini tanima, cekici yaparak daha ¢ok katilim  dgrencilerin gereksinimlerine
derslerinde uygun bir diizen ve  saglamasi gerekmektedir. ve yeteneklerine gore

yap1 saglama konusunda ayarlayabilmektedir.

2.Sesini ve sozel dili

yetismesi gerekmektedir. 2. Dersleri ilgi cekicidir.

Ogrencilerin anlayabilecegi 3. Amaca uygun sorular

bicimde kullanabilmektedir. sorabilmektedir.
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w

. Ogrencilerin Ogrenmelerini Degerlendirme ve Kayit Tutma

Ogrencilerin Uruinlerini kisa siirede notlandirma ve sonuglari dgrencilerin

geligsmesini saglayacak Onerileri igeren doniitlerle birlikte verme

e Yapilan etkinlikleri (smnav, ddev, gozlem) ve saglanan gelismenin kayitlarini

tutma, sonuglarini diizenli araliklarla 6grenciye bildirme

e Ogrencilerin dgrenmesini degerlendirmede siirekliligin dnemini kavrama ve

uygulama

e Basarisiz 6grencilerin  sorunlarinin  ¢oziimiinde deneyimli

gorlslerinden yararlanma

Ogretmenlerin

e Ogrencinin akademik gelisimini ulusal notlandirma &lgiitlerini kullanarak

degerlendirme

Tablo 47. Ogrencilerin Ogrenmelerini Degerlendirme ve Kayit Tutma Performans Standartlar

3. Ogrencilerin Ogrenmelerini Degerlendirme ve Kayit Tutma

(E) Eksigi var

(K) Kabul edilebilir

(I) Tyi yetismis

3.1

1. Konuya uygun degerlendirme
yaklagimlarinin bir boliimiinii
kullanabilmektedir.

2. Cok seyrek donit vermekte, ara
sira dgrencileri izlemektedir.

3. Degerlendirme yapmasi uzun
siire almaktadir.

1. Konuya uygun degerlendirme
yaklasimlarini kullanabilmektedir.
2. Zaman zaman dont
vermektedir.

3. Ogrencilerin akademik
gelisimini izlemektedir.

4. Zamaninda degerlendirme
yapabilmektedir.

1. Konuya uygun degerlendirme
yaklagimlarini etkili bicimde
kullanabilmektedir.

2. Ogrencilerin galismalarini inceleyip
not verirken ydnlendirici donitler
verebilmektedir.

3. Degerlendirme yapip sonuglarini
izleyebilmektedir.

3.2

1. Gozlem ve degerlendirme
bilgisine sahiptir, ancak kisith
bigimde uygulayabilmektedir.

1. Ogrenciyi gozleyip, gozlem
sonuglarini kaydedebilmekte ve
gbzlem sonuglarinin velilere
bildirilmesi icin okul
yonetimiyle igbirligi
yapabilmektedir.

1.0grencileri farkli derslerde ve
ortamlarda diizenli araliklarla
gozleyebilmektedir.

2. Ogrencilerle ilgili bireysel
g0zlem kartlar1 tutarak
gelisimlerini izleyebilmektedir.
3. Gozlem sonuglarimin velilere
bildirilmesi i¢in sinif 6gretmeni
ve okul yonetimiyle isbirligi
yapabilmektedir.

3.3

1.Degerlendirme yaklagimlarina
iliskin bilgi eksikligi
bulunmaktadir.

2. Derslere uygun degerlendirme
yaklagimlarint segmede gligliik
cekmektedir.

3. Degerlendirmede zaman
zaman stirekliligi
saglayabilmektedir.

1.Degerlendirme yaklagimlarini
genellikle bilmektedir.

2. Derslere uygun
degerlendirme yaklasimlarini
secebilmektedir.

3. Degerlendirmede siirekliligi
saglayabilmektedir.

1. Degerlendirme yaklagimlarini
bilmekte ve etkili bigimde
kullanabilmektedir.

2. Degerlendirmeyi dersin
hedeflerine uygun ve surekli
bicimde yapabilmektedir.
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Tablo 47. “Devam” Ogrencilerin Ogrenmelerini Degerlendirme ve Kayit Tutma Performans Standartlari

3. Ogrencilerin Ogrenmelerini Degerlendirme ve Kayit Tutma

(E) Eksigi var

(K) Kabul edilebilir

(I) 1yi yetismis

3.4

1. Basarisiz 6grencilerin cogunu
saptayabilmektedir.

2. Ogrencileri basarisiz kilan
nedenleri bulmaya g¢aligiyor.
Buldugu nedenler ¢ercevesinde
ve kisisel deneyimleri
dogrultusunda basarisizliga

¢O0zum ar1yor.

1. Basarisiz 6grencileri
saptayabiliyor. Ogrencilerin
basarisizlik nedenlerinin
¢ogunu bulabilmektedir.

2. Kendi deneyimleri ve sinif
Ogretmeninin deneyimlerinden
yararlanarak basarisizliklari

cozumleyebiliyor.

1. Basarisiz 6grencileri kolayca
saptayabiliyor.

2. Ogrencilerin basarisizlik
nedenlerini arastirip dogru
bicimde saptayabiliyor.

3. Basarisizlig1 ¢ézmede sinif
ogretmeninin deneyiminden ve
uzman goriislerinden

yararlanabilmektedir.

3.5

1. Ogrencilerin akademik
gelisimini genellikle
izleyebilmekte ve ulusal
notlandirma 6lg¢iitlerine uygun
bicimde degerlendirmeye

calismaktadir.

1. Ogrencinin akademik
gelisimini yakindan
izleyebilmekte ve ulusal
notlandirma 6l¢iitlerine uygun
bicimde

degerlendirebilmektedir.

1. Ogrencinin akademik
gelisimini diizenli araliklarla
izleyebilmekte ve ulusal
notlandirma 6lgtitlerine uygun
bicimde degerlendirebilmektedir.
2. Dikkatli kayit tutabilmektedir.

4. Diger Mesleki Yeterlikler

e Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen hak ve sorumluluklarinin

farkinda olma

e Mesleki elestiri ve 6nerilere agik olma

e Mesleki acidan kendini degerlendirme ve bilgi diizeyini gelistirme konusunda

strekli caba gosterme

e Toplanti, hizmet i¢i egitim, arag — gere¢ hazirlama gibi okul etkinliklerine ve

okulun tiimiinii ilgilendiren diger etkinliklere katilma

e Kisisel ve mesleki yasaminda ve 6gretimde iyi 6rnek olma

e Meslegine yiirekten bagli olma ve meslegini severek yapma

e Tirk Milll Egitim Sisteminin amaclarina ve ilkelerine uygun bi¢imde

ogretmenlik gorevini yerine getirme
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Tablo 48. Diger Mesleki Yeterlikler Performans Standartlari

4. Diger Mesleki Yeterlikler

(E) Eksigi var

(K) Kabul edilebilir

(i) Iyi yetismis

4.1/4.2

1. Hak ve sorumluluklari
konusunda yeterli bilgisi
bulunmamaktadir.

2. Okul sisteminde gereksinim
duydukea hak ve sorumluluklarini

aragtirabilmektedir.

1. Meslekte karsilastigt sorunlari
cozebilecek kadar hak ve
sorumluluklari konusunda bilgisi
bulunmaktadir.

2. Yeni durumlarla karsilagtiginda

¢6ziim yollart bulabilmektedir.

1. Hak ve sorumluluklarin iyi
bilmektedir. Bu konudaki sorunlari
giindeme getirip tartismaktadir.

2. Yorum yaparak ¢6zim

bulabilmekte ve uygulayabilmektedir.

4.3

1. Genellikle mesleki elestiri ve
onerilere agik degildir.

2. Elestiriler karsisinda yeterince

duyarli davranamamaktadir.

1. Mesleki oneri ve elestirilere agiktir.
2. Eksiklerini gidermeye
calismaktadir.

1. Mesleki elestiri ve onerileri
olgunlukla karsilayip
degerlendirebilmekte ve uygun

Onerilerden yararlanabilmektedir.

4.4

1. Kendini degerlendirme ve bilgi
diizeyini gelistirme konusunda az
sorumluluk Gstlenebilmektedir.

2. Okuldaki 6gretmenlerle mesleki
iligkiler gelistirebildigini gdsteren

kanitlar bulunmaktadir.

1. Olumlu mesleki iligkileri
bulunmaktadir.

2. Egitimle ilgili sorunlar iizerinde
tartigma ve kendini geligtirme istegini

gosteren kanitlar bulunmaktadir.

1. Meslektaslartyla, ilgili kisi ve
kurumlarla karsilikli iyi iligkiler
bulunmaktadir.

2. Siirekli bir gelisme saglamakta ve
6gretmenlik roliinii sorumlulukla

Ustlenebilmektedir.

45
1. Hizmet i¢i egitim ve okuldaki

diger etkinliklere ara sira

1. Okuldaki ve okul digindaki mesleki
egitim konularini izleyebilmektedir.

2. Toplantilara katilmakta ve dersleri

1. Okuldaki ve okul digindaki mesleki
egitim konularini izleyip katilmakta

ve meslektaglarini

katilmaktadir. ile ilgili arag-gerec hazirlamada bilgilendirebilmektedir.
isteklidir.
4.6 1. Kisisel ve mesleki yasaminda iyi 1. Kisisel ve mesleki yagaminda okul

1. Kisisel ve mesleki yasaminda iyi

ornek olma konusunda yeterince

ornek olma konusunda duyarl

davranmaya ¢aba gdsterebilmektedir.

personeline, meslektaslarina ve

Ogrencilere iyi 6rnek olma konusunda

duyarli degildir. 2. Okul personeli ve 6grencilerle duyarlidir ve sorumluluk bilinci ile
uyum i¢inde ¢aligsabilmektedir. uyumlu davraniglar
gosterebilmektedir.
2. lyi bir gézlemci ve uygulayicidir.
4.7 1. Ogretmenlik meslegini sevdigini ve 1. Ogretmenlik mesleginden gurur

1. Ogretmenlik meslegine egilimi
vardir.
2. Meslegi benimsemeye

caligmaktadir.

benimsedigini sdylemekte dzverili
davraniglarla meslege ilgisini

sergileyebilmektedir.

duymakta, arkadaglarini bu meslege
¢ekmeye ¢aligmaktadir.
2. Ogrencilere ve egitime katkida

bulunmaya ¢aba gosterebilmektedir.
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2.4. MEB VE YOK TARAFINDAN BELIiRLENEN OGRETMEN
YETERLIKLERINIiN FARKLILIK VE BENZERLIKLERI

Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulunun farkli ¢alismalar kapsaminda
kurum tarafindan yapilan 6gretmen yeterlikleri ¢aligmalari, dahil olduklar projeler ve ¢aligma
zamanlar1 bakimindan da farklilik gostermektedir. YOK’iin calismasi, Diinya Bankasinin
finansmaniyla 1994 — 1997 willar1 arasinda yapilan “Milli Egitimi Gelistirme Projesi”
kapsaminda yapilmistir. MEB’in c¢alismasi, AB finansiyla 2002 — 2007 yillar1 arasinda

“Temel Egitime Destek Projesi” kapsaminda yapilmistir.

Milli Egitim Bakanlig: tarafindan yiiriitiilen ¢alisma sonucunda belirlenen 6gretmen
yeterlikleriyle, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yiiriitiilen calismalarla belirlenen 6gretmen
yeterlikleri arasindaki en dikkat ¢eken farklilik kapsamlariyla ilgilidir. MEB’in ¢aligmasiyla
belirlenen 6gretmen yeterlikleri, “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” ve “Ozel Alan
Yeterlikleri” olmak iizere iki gruptan olusmaktadir. YOK ’iin ¢aligmasiyla belirlenen 6gretmen
yeterlikleri ise, “Ogretmen Yeterlikleri” baghg altinda yalnizca genel &gretmen

yeterliklerinden olusmaktadir. Branglara gore 6zel alan yeterlikleri belirlenmemistir.

Bu iki caligmanin hedef kitlesi ve hazirlanis amaglaryla ilgili de farkliliklar
mevcuttur. YOK’iin ¢alismasinin hedef kitlesi, 6gretmen adaylaridir. Bu galisma, “dgretmen
adaylarmin 6gretmenlik yeterliklerini kazanmasi i¢in diizenlenen bir uygulama siirecidir”
(YOK, 1998: 3). Calismada hizmet oncesi donemde, teorik olarak ogretilen mesleki
yeterliklerin uygulama dersleriyle desteklenerek, Ogretmen adaylarma kazandirilmasi
amaclanmaktadir. Gorev basindaki 6gretmenlere yonelik bir ¢alismasi mevcut degildir. MEB
caligmasinin hedef kitlesi ise, gorev basindaki 6gretmenler ve 6gretmen adaylarindan olusan
daha genis bir topluluktur. MEB’in ¢alismasinin hizmet i¢i ve Oncesi olarak iki uygulama
boyutu vardir. Belirlenen yeterlikler, hem hizmet 6ncesi egitimle 6gretmen adaylarina, hem
de hizmet i¢i egitimle gorev yapan Ogretmenlere kazandirilmak iizere hazirlanmigtir.
Yeterliklerin gorev basindaki 6gretmenlere kazandirilmast icin OTMG Modeli yiiriirliige
konmustur. Bu ¢alismanin hizmet dncesi egitime yansitilmasi icin YOK ile ortak calisma

yapilarak, programlarda gerekli diizenlemelere gidilmelidir.
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MEB ve YOK’iin calismalarinda yeterliklerin tasnifiyle ilgili de farkliliklar
goriilmektedir. MEB ¢alismasinda Genel Ogretmenlik Meslegi Yeterlikleri 6 ana yeterlik, 31
alt yeterlik, 233 performans gostergesinden olusmaktadir. YOK {in ¢alismasinda ise, 4 ana
yeterlik, 6 alt yeterlik, 50 davranis ifadesi (6 alt yeterlige ait) ve 110 yeterlik gostergesinden

olusmaktadir.

MEB’in Genel Ogretmenlik Meslegi Yeterlikleri siniflamasi su sekildedir:
1. Kisisel ve Mesleki Degerler — Mesleki Gelisim
2. Ogrenciyi Tanima
3. Ogretme ve Ogrenme Siireci
4. Ogrenmeyi, Gelisimi izleme ve Degerlendirme
5. Okul, Aile ve Toplum Iliskileri
6. Program ve Igerik Bilgisi

YOK’iin Ogretmen Yeterlikleri siiflamasi su sekildedir:
1. Konu Alani ve Alan Egitimine iliskin Yeterlikler
2. Ogretme ve Ogrenme Siirecine Iliskin Yeterlikler
3. Ogrencilerin Ogrenmelerini izleme, Degerlendirme ve Kayit Tutma

4. Diger Mesleki Yeterlikler

Iki farkls tasnifte icerik olarak birbirine yakin olan yeterlikler mevcuttur. Birbirleriyle

ortiisen yeterlikler Tablo 49°da gosterilmektedir.

Tablo 49. MEB — YOK Ogretmen Yeterlikleri Karsilastirmasi

MEB Ogretmen Yeterlikleri YOK Ogretmen Yeterlikleri

Kisisel ve Mesleki Degerler — Mesleki Gelisim Diger Mesleki Yeterlikler

Oz Degerlendirme Yapma Mesleki agidan kendini degerlendirme ve bilgi

diizeyini gelistirme

Kisisel Gelisimi Saglama Kisisel ve mesleki yagaminda ve dgretimde iyi
ornek olma
Mesleki Gelismeleri Izleme ve Katki Saglama Toplanti, hizmet i¢i egitim, arag - gere¢ hazirlama

gibi okul etkinliklerine ve okulun timun
ilgilendiren diger etkinliklere katilma
Mesleki Yasalar1 izleme, Gorev ve Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen

Sorumluluklar1 Yerine Getirme hak ve sorumluluklarinin farkinda olma
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Tablo 49. “Devam” MEB — YOK Ogretmen Yeterlikleri Karsilastirmasi

MEB Ogretmen Yeterlikleri

YOK Ogretmen Yeterlikleri

Ogretme Ogrenme Siireci

Ogretme ve Ogrenme Siirecine iliskin
Yeterlikler

Dersi Planlama
Materyal Hazirlama

Ders Dis1 Etkinlikler Diizenleme

Planlama

Hedef davraniglara uygun ara¢ — gere¢ ve materyal
se¢me, hazirlama / Planlama

Ogrencilerin katilimm saglayacak etkinlikler
uygulama / Ogretim Siireci

Ogretme Ogrenme Siireci

Ogretme ve Ogrenme Siirecine iliskin
Yeterlikler

Bireysel Farkliliklar1 Dikkate Alarak Ogretimi
Cesitlendirme

Zaman Yonetimi

Davranis Yonetimi

Ogrencilerin diizeylerine uygun, konuya ilgilerini
cekecek ve diistinmelerini saglayacak bicimde
sorular sorma / Ogretim Siireci

Zaman etkili bigimde kullanma / Ogretim Siireci

Ogrencilere sinifta kendilerini 6zgiirce ifade
edebilecekleri giivenli bir 6grenme ortami saglama
ve siirdiirme / Smif Y dnetimi

Ogrenmeyi, Gelisimi izleme ve Degerlendirme

Ogrencilerin Ogrenmelerini izleme,
Degerlendirme ve Kayit Tutma

Olgme ve Degerlendirme Yontem ve Tekniklerini
Belirleme

Verileri Analiz Ederek Yorumlama, Ogrencinin
Gelisimi ve Ogrenmesi Hakkinda Geri Bildirim
Saglama

Ogrencilerin akademik gelismesini ulusal
notlandirma 6l¢iitlerini kullanarak degerlendirme
Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma ve
sonuglarin 6grencilerin gelismesini saglayacak
Onerileri iceren donitlerle birlikte verme

Okul, Aile ve Toplum iliskileri

Ogretme Ogrenme Siirecine iliskin Yeterlikler

Cevre Olanaklarindan Yararlanma
Aile Katilimi ve Is Birligi Saglama

Okul yoneticileri, meslektaslari, diger okul
personeli, veliler ve ilgili egitim kuruluslariyla
iletisim kurma / Iletisim

Program ve Icerik Bilgisi

Konu Alam ve Alan Egitimine iliskin
Yeterlikler

Ozel Alan Ogretim Programi Bilgisi ve Uygulama
Becerisi

Ozel Alan Ogretim Programini izleme-
Degerlendirme ve Gelistirme

Alan Egitimi Bilgisi
Konu Alan1 Bilgisi
Alan Egitimi Bilgisi
Konu Alam Bilgisi

Program ve Icerik Bilgisi

Diger Mesleki Yeterlikler

Tiirk Milli Egitiminin Amaglar1 ve ilkeleri

Tiirk Milli Egitim Sisteminin amaglarina ve
ilkelerine uygun bicimde 6gretmenlik gorevini
yerine getirme

Tablo 49°da goriildiigii tizere iki farkl tasnifteki yeterlikler birebir ortiismese de bazi

yeterlikler birbirleriyle yakindir. Ancak yeterlik alanlariyla ilgili bazi karisiklar oldugu

goriilmektedir. MEB’in Program ve Igerik Bilgisi’ne dahil ettigi yeterligi YOK iin tasnifinde

Diger Mesleki Yeterlikler icerisinde goriyoruz.
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BOLUM 111

ILGILI CALISMALAR

MEB (2008) tarafindan hazirlanan “Ogretmen Yeterlikleri/Ogretmenlik Meslegi Genel
ve Ozel Alan Yeterlikleri” adli ¢aligma, tezin ana kaynagi durumundadir. Temel Egitime
Destek Projesi kapsaminda hazirlanan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ve ilkdgretim
ogretmenlerine yonelik Ozel Alan Yeterlikleri ¢alismalari, Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen
Yetistirme ve Egitimi Genel Miidirliigli tarafindan ytriitiilmistiir. 2002 yilindan baglanan
caligmalar sonucunda elde edilen verilerle Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri Taslag
olusturulmustur. Hazirlanan bu taslaklar tekrar incelenip degerlendirilerek bazi diizenlemeler
yapilmistir. Yapilan diizenlemelerle son sekli verilen taslaklar, Talim Terbiye Kurulu
tarafindan uygun goriilmiis ve 2006 yilinda Bakanlik Makaminin onayyla yiiriirliige girmistir.
[Ikdgretim I1. kademe &gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin belirlendigi taslaklar da 2004
yilinda olusturulmustur. Bu taslaklar {iizerinde de calismalar yapilarak diizenlemeler
gerceklestirilmis, hazirlanan Ozel Alan Yeterlikleri 2008 yilinda Bakanlik onay1yla yiiriirliige
girmistir. Sonug olarak, Temel Egitime Destek Programi kapsaminda hazirlanan Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri ile ilkogretim ogretmenlerine yonelik Ozel Alan Yeterlikleri
calismalar1 tamamlanmis ve yiiriirliige konulmustur. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri
6 ana yeterlik, 31 alt yeterlik, 233 performans gostergesinden olusmaktadir. Caliymada
Ogretmenlik yeterlikleri belirlenerek, 6gretmenlik meslegiyle ilgili ortak bir alg1 ve
toplumsal kabul goren bazi Kkriterler olusturmak, egitimin hedefine ulasmasi icgin
ogretmenleri bu Kkriterlere uygun sekilde yetistirmek amaclanmistir. Temel amac,
egitimin amaglarimi gerceklestirebilmesi icin o6gretmenlerin bireysel ve mesleki
yeterliklerini arttirmaktir. Ogretmenlerin belirlenen yeterliklere sahip olmalarini saglamak

icin bir taraftan da Okul Temelli Mesleki Gelisim ¢alismalar1 yapilmaktadir.

YOK/Diinya Bankasi (1998) ortakligiyla “Milli Egitimi Gelistirme Projesi”
kapsaminda hazirlanan “Fakilte — Okul Is Birligi” adli calismada, &gretmen adaylarinin
kazanmasi gereken Ogretmenlik yeterlikleri belirlenmistir. Belirlenen yeterlikler, bir alana
Ozgli Ozel alan yeterlikleri degil, tiim branglara yonelik genel &gretmen yeterliklerinden
olugmaktadir. Egitim Fakiilteleri ile uygulama okullarinin 6gretmen yetistirme konusunda
yapacagi ortak caligmalar1 diizenlemek amaciyla yapilan bir ¢aligmadir. Calismanin amaci,

uygulama okullar1 ve fakiilteler arasinda gerekli is birligini saglayarak, fakiiltelerde 6gretilen
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teorik bilgileri uygulama ¢alismalariyla desteklemek ve boylece 6gretmen adaylarina gerekli
ogretmenlik yeterliklerini kazandirmaktir. Yapilan ¢alismalar sonucunda ortaya ¢ikan verileri
kitaplastirmanin amaci ise, Ogretmenlik uygulamasi derslerinde fakiilteler ve uygulama

okullarini bilgilendirmek i¢in bir kilavuz olusturmaktir.

Duman (1991) “Tiirkiye’de Ortadgretime Ogretmen Yetistirme” adli ¢aligmasinda,
Cumhuriyet Doneminde ortadgretime 0gretmen yetistirme konusunu ele almistir. Calismada,
Tiirkiye’de ortadgretime Ogretmen yetistirme sistemi tarihi gelisim siireci igerisinde
incelenmis ve bu sistemin genel bir degerlendirilmesi yapilmistir. Calisma literatiir taramasi
ve goriisme yontemleriyle yapilmistir. Cumhuriyet Doneminin ilk yillarindan itibaren konuyla
ilgili devlet adamlarmin konusmalari, hiikiimet programlari, ilmi toplantilar ve diger bir¢ok
yazili kaynak incelenerek konuyla ilgili kapsamli bir kaynak taramasi yapilmistir. Diger
taraftan Egitim, Mesleki Egitim, Teknik Egitim Fakiiltelerinin dekan ve bdliim bagkanlariyla
konuyla ilgili goriigmeler yapilmistir. Arastirmanin sonucunda, bu iki yontemle elde edilen
veriler birlikte degerlendirilerek, Cumhuriyet Donemi ortadgretime Ogretmen yetistirme
sisteminin temel 6zellikleri ve sorunlar1 belirlenmistir. Calismada ulasilan sonuglardan biri,
“ogretmen yetistiren kurumlar icin ortak standartlarin gelistirilmemis ya da gelistirilmis
olanlarin uygulamasmma siireklilik kazandirlmamis olmasi, 6gretmen yetistirme
sisteminde biitiinliige ulasmay1 engellemis; ayn1 okulda aymi branslarda farkh nitelikte
o6gretmenlerin gorev almasina neden olmustur” seklindedir. Konuyla ilgili son derece
kapsamli bilgilere ulagilmasini saglayan kaynak 1986 — 1988 yillar1 arasinda yapilmig bir
doktora tezidir.

Uggun (2006) “Cumhuriyet Déneminde Tiirkge Ogretmenlerinin Yetistirilmesi” adl
doktora tezinde 1923’ten giiniimiize kadar gegen sirede Tiirk¢e Ogretmeni yetistiren
kurumlarin isleyisi incelenmistir. Literatlir taramasi yoOntemi ile yapilan c¢alismada,
Cumhuriyet Doéneminde Tiirkce Ogretmeni yetistiren kurumlarin tarihi gelisimi, ders
programlar1 ve teskilat yapilar1 ile Tirkge Egitimi Bolimlerinde uygulanan programlar
incelenmis ve degerlendirmeler yapilmistir. Ayrica bu boliimlerin 6gretim kadrosu ve dgrenci
kaynaklar1 hakkinda bilgi verilmistir. Elde edilen bulgulara gore 1997°deki
diizenlemelerden sonra Tiirkce 6gretmeni adaylari, sadece ilkogretim II. kademede

gorev yapmak iizere yetistirilmektedir.
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Bagc1 (2007) “Tiirkge Ogretmenligi Dordiincii Sinif Ogrencilerinin Mesleki Yeterlilik
Diizeyleri” adli g¢aligmasinda, Tiirkce Ogretmeni adaylarimin mesleki, kiiltiirel ve bilgi
bakimindan yeterliliklerini tespit etmeye yonelik bir arastirma yapmustir. Aragtirma, Tiirkge
ogretmenligi dordiincii simif 6grencilerine anket uygulanarak gergeklestirilmistir. Calismanin
sonucunda, Tiirk¢ce o6gretmeni adaylarinmin mesleki yonden yetersiz oldugu kanisina

ulagilmis ve bu yetersizliklerin giderilmesi i¢in on sekiz dneride bulunulmustur.

Cetinkaya (2007) “Tiirkce Ogretmeni Adaylarinin Yeterlilik Algilart ve Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlar1” g¢alismasinda, Tiirk¢e O6gretmeni adaylarinin sahip olmasi
gereken yeterliliklere ne seviyede sahip olduklart ve Ogretmenlik meslegine yonelik
tutumlarmin neler oldugunu arastirilmistir. Arastirma, Konya Selguk Universitesi Egitim
Fakultesi Turkge Egitimi Boliimii 4. sinif 6grencilerine anket uygulanarak gergeklestirilmistir.
Arastirmada elde edilen sonuclar, 6gretmen yetistirme programinin uygulanmasinda daha
titiz davranmayi, 6gretmen adaylarimin egitim ihtiyaclarim onceden tespit etmeyi,
bicimlendirici ve yetistirici degerlendirmenin sik sik yapilmasinin geregini ortaya

koymustur.

Sozer (1991) Tiirk tlniversitelerindeki 6gretmen yetistirme sistemlerinin 6gretmenlik
davranigini  kazandirma yoniinden etkililigi konulu c¢alismasinda, egitim fakiltelerinin
dordiincii sinifina devam eden 68renciler ile fakiiltelerin 6gretmenlik sertifika programlarinda
bitirme asamasina gelmis 6grencilerin 6gretmenlik meslek bilgisi diizeylerini karsilagtirmistir.
Bu aragtirmanin bulgularina gore; iki gruba da meslek bilgisi dersleri boyutunda gerekli
goriilen temel ve ortak bilissel davramislarin yeterince kazandirillamadigr ve égretim
hizmetinin yeterli seviyede verilemedigi saptanmistir. Ancak egitim fakiiltelerindeki
ogretmen adaylarinin sertifika programlarindaki adaylara gore ogretmenlik meslek bilgisi
bakimindan daha basarili olduklar1 goriilmiistiir. Nitelikli 68retmen yetistirmek icin kisa ve

uzun vadeye yonelik somut 6nerilerden s6z edilmistir.

Altunya (2006) “Gazi Egitim Enstitiisii/Gazi Ogretmen Okulu ve Egitim Enstitiisii
(1926 — 1980)” adli galismasi, Gazi Egitim Enstitiisii ile ilgili ¢ok kapsamli bir bilgi
kaynagidir. Ilk boliimde okulun kurulusu, gelisimi, gelisimini etkileyen etmenler, kurulus yeri
ve binasi ile ilgili bilgi verilmistir. Diger boliimlerde okulun kurumsal yapisiyla, boliimleriyle,

gorev yapan Ogretmenleriyle, yasadigi sorunlariyla, katkilariyla ilgili bilgiler mevcuttur.
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Toplam 1358 sayfadan olusan eserde Gazi Egitim Enstitiisii ile ilgili akla gelebilecek her turli

bilgiye ulasmak miimkiindiir.
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BOLUM IV

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, yontemi, evreni, 6rneklemi, veri toplama araci ve
verilerin ¢ozliimleme teknikleri iizerinde durulmaktadir. Arastirma ankete dayali veriler

tizerinde yiiriitilmistir.

4.1.Arastirmanin Modeli

Bu calismada, Tiirkce ve TDE o6gretmenlerinin, Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarina iligkin goriisleri arastirilmistir.  Arastirmada
“betimleme” yontemi kullanilmistir. Betimsel ¢alismanin ortaya ¢ikmasinda, veri toplama

araci ile elde edilen bilgilerden faydalanilmistir.

4.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Kirikkale il merkezi ve ilgelerinde Milll Egitim Bakanligina

bagli okullarda gérev yapan Turkce ve Turk Dili ve Edebiyati 6gretmenleri olusturmaktadir.

Orneklem grubunu, Kirikkale il merkezinde Milli Egitim Bakanligina bagh okullarda
calisan Tiirkce ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmenleri olusturmaktadir. Orneklem grubu

seciminde basit tesadiifi yontem kullanilmistir.

Orneklem grubunun sayica az olmasindan dolayr tamamma yakimina ulasilmistir.

Grubun niteliklerine gore dagilimi su sekildedir:

Tablo 50. Orneklem Grubunun Nitelikleri

Ogretmenin Niteligi Orneklem %

Tiirkge Ogretmeni 74 474
Turk Dili ve Edebiyat: Ogretmeni 82 52,5
Toplam 156 100,0
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Tablo 50°’de goriildiigii tizere Orneklem grubunun 74’4 (%47,4) Tirkce Ogretmenti,
82’s1 (%52,5)Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni olmak {izere toplam 156 (%100) kisiden

olusmaktadir.

4.3.Veri Toplama Araci ve Teknikleri

Bu arastirmada, Milli Egitim Bakanligina baghh calisan Tiirtkce ve TDE
ogretmenlerinin Tiirk¢e Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina

katilim diizeylerini tespit etmek iizere hazirlanan bir anket kullanilmistir.

Arastirmada kullanilan anket, ilgili literatiir taranarak ve uzman goriigslerinden
yararlanilarak olusturulmustur. Hazirlanan anket, Orneklem grubunun %10’u kadar
katilimciya tatbik edilerek 6n uygulama calismasi yapilmistir. Bu calismayla, anketin gegerlik

ve guvenirligi belirlenmis ve ankete son hali verilmistir.

Anketin arastirmada kullanilan son hali iki boliimden olusmaktadir. Anketin I. Bolimi
ogretmenlerin kigisel bilgilerini belirlemek amaciyla hazirlanan bes sorudan olusmaktadir. II.
Bolim ise, Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlaryla ilgili,
ogretmenlerin (Tirkge ve TDE 6gretmenlerinin) katilim diizeylerini 6lgmeye yonelik yirmi

bir sorudan olusmaktadir.

Anketin I. Bolimiinde bulunan sorular katilimcilarin cinsiyet, meslek, kidem, egitim
durumu ve mezun olunan boéliimlerini belirlemek amaciyla hazirlanmigtir. Bu bolimdeki
sorular ¢oktan se¢melidir. II. Béliimde bulunan sorular ise, Tiirkge 6gretmeninin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlariyla ilgili, 6gretmenlerin (Tirk¢e ve TDE 6gretmenlerinin)
katilim diizeylerini 6lgmeye yonelik yargi bildiren ifadelerdir. Bu ifadeler 5 dereceli “Likert

Olgegi” iizerinden degerlendirilmistir. Maddeler su sekilde puanlanmustir:

Kesinlikle Katilmiyorum 1 Puan
Katilmiyorum 2 Puan
Kararsizim 3 Puan
Katiliyorum 4 Puan
Kesinlikle Katiliyorum 5 Puan

85



Aragtirmaci tarafindan gelistirilen veri toplama araci, Milli Egitim Bakanligina bagh

kurumlarda gorev yapan Tiirk¢ce ve TED Ogretmenlerine arastirmaci tarafindan uygulanmistir.

4.4. Gegerlik ve Guvenirlik

Gelistirilen veri toplama aracinin amaca uygunlugu, uzman goriisiine basvurularak
belirlenmistir. Daha sonra 6rneklemin %10’unu olusturan 15 kisilik bir gruba 6n uygulama
yapilarak veri toplama aracinin gegerlik ve giivenirligi igin i¢ tutarlik katsayilar1 kontrol
edilmistir. Yapilan 6n uygulama sonucunda anketin giivenirligini azaltan maddeler ¢ikarilarak

ankete son hali verilmistir.

4.5 Verilerin Analizi

Anket uygulamalar1 tamamlandiktan sonra toplanan anketler i¢cinde hatali cevaplanmis
olanlar ¢ikarilmigtir. Bu islemin ardindan toplamda 156 adet anket formu degerlendirmeye

alinmustir.

Uygulanan anketler sonucu elde edilen bilgiler, bilgisayar ortaminda sayisal ifadelere
doniistiiriilerek veri girisi yapilmistir. Verilerin istatistiki sonuglara doniistiiriilmesi SPSS

(Statistical Package for Social Sciences) paket programi kullanilarak yapilmistir.

Bilgisayar ortamina aktarilan bu veriler lizerinde, degiskenlerin durumlarma gore
etkilerini belirleyebilmek icin frekans, yiizdeli frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, t
testi ve tek yonlii varyans analizi hesaplamalar1 yapilmistir. Anlamhilik diizeyi 0.05 olarak

alimmustir.

Ogretmenlerin (Tiirkge ve TDE 6gretmenlerinin) Tiirkge dgretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarma katilim diizeyleri frekanslardan, yuzdelerden ve
aritmetik ortalamalardan elde edilen sonuglara gére yorumlanmistir. Ayrica ogretmenlerin
anket sorularma verdikleri cevaplarda, demografik (cinsiyet, egitim durumu, mezun olunan
bolim ve hizmet siiresi) degiskenlere gore anlamli bir farklilik olup olmadigi t-testi ve

varyans analizi yardimiyla test edilmistir.
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BOLUM V

BULGULAR VE YORUM

Bu béliimde arastirmada toplanan verilerin istatistiki analizleri sonucunda elde edilen
bulgular ve bulgulara dayali yorumlar yer almaktadir. Verilerin analizleri tablolar hélinde

diizenlenmistir.

Oncelikle drneklem grubunun yapisimi tanitict frekans ve yiizdeli frekanslara, daha
sonra alt problemlere ait sayisal verilerden elde edilen bulgular ve bu bulgulara gore yapilan

yorumlara yer verilmistir.

5.1. Orneklem Grubunun Genel Yapisina iliskin Bulgular ve Yorum

Bu bolimde, aragtirma siirecinde elde edilen demografik verilere gore orneklem
grubunu olusturan 6gretmenlerin cinsiyet, brans, kidem, egitim durumu ve mezuniyet durumu

degiskenlerine ait dagilimlara yer verilmistir.

Tablo 51. Demografik Ozelliklerin Dagilim

Frekans Ylzdeli Frekans

Bay 76 48,7
Cinsiyet Bayan 80 51,3
Toplam 156 100,0
Tiirkge Ogretmeni 74 474
Meslek Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmeni 82 52,5
Toplam 156 100,0
On Lisans 3 1,9
Egitim Durumu Lisans 132 84,6
Yiksek Lisans 21 13,5
Toplam 156 100,0
Tiirkge Ogretmenligi 43 27,6
Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi 31 19,9
Mezun Olunan Bolim Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii 66 42,3
Diger 16 10,3
Toplam 156 100,0
1-5 30 19,2
610 55 35,3
Kidem 11-16 32 20,5
16 Y1l ve Uzeri 39 25,0
Toplam 156 100,0
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Aragtirma stlirecinde elde edilen demografik verilere gore orneklemi olusturan
ogretmenlerin cinsiyet, meslek, egitim durumu, mezun olunan boliim ve kidem degiskenlerine

ait dagilimlar Tablo 51°de toplu halde gosterilmistir.

Tablo 51°de goriildiigii lizere o6rneklem grubu, 76’s1 (%48,7) erkek, 80’1 (%51,3)
bayan olmak tizere toplam 156 (%100) kisiden olusmaktadir. Bu dagilim evrenin geneline ait

oOzellikleri yansitmaktadir.

Orneklemi olusturan Ogretmenlerin 74’ (%47,4) Tiirke Ogretmeni, 82’si
(%52,5)Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmeni olarak gorev yaptiklarini belirtmislerdir. Ayrica 3’ii
(%1,9) on lisans, 132’si (%84,6) lisans, 21’1 (%13,5) yiiksek lisans diizeyinde egitim

aldiklarini ifade etmislerdir.

Orneklem grubunun 43’ii (%27,6) Tiirkge Ogretmenligi, 31°i (%19,9) Tiirk Dili ve
Edebiyati Ogretmenligi, 66’s1 (%42,3) Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii, 16’s1 (%10,3) diger

bolimlerden mezundur.

Orneklem grubunu olusturan égretmenlerin 30°u (%19,2) 1 — 5 yil, 55’1 (%35,3) 6 —
10 yil, 32’si (%20,5) 11 — 16 yil, 39’u (%25) 16 yil ve {izeri siireyle mesleklerini icra
ettiklerini ifade etmislerdir.

5.2. Alt Problemlere Ait Bulgular ve Yorum

5.2.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Birinci alt problem “Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6grencilerin dil becerilerini gelistirmeye

yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin goriisleri nedir?”” seklinde ifade edilmistir.
Tablo 52°de Tirkge 6gretmenlerinin 6grencilerin dil becerilerini gelistirmeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iligkin ifadelere, 6gretmenlerin katilimlariyla ilgili ylzde

ve frekans dagilimi verilmistir.
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Tablo 52. Tiirkce Ogretmenlerinin Ogrencilerin Dil Becerilerini Gelistirmeye Yonelik Yeterliklere Sahip

Olma Durumuna iligkin ifadelere Ogretmenlerin Katihmlariyla flgili Yiizde ve Frekans Dagihm

. . . e 2 E £
Tiirkce Ogretmeninin Ozel Alan B B £ g E
. . @ © =] =1 et} ©
Yeterlikleri X2 = 8 5 X 5 £ £

= E g 4 B = = < S ©
£ = = s e S g = B E
g% g 5 5 2% £ &g
Y ~ ~ 4 Y M (e} hn

2 =2 @2 =2 2 =2 2 =2 2 =2

(<5} D D (<5

g ts¢ ¢ =S¢ ¢ ¢ s¢ £ <

[<F) S [<F) [} S [<F) [<5) S [} [<5) S [<5) [} S5 [<5)

S S S . . S . . S .

LL > L > LL > LL > Lo >

1. Tiirkge Ogretmeni (T.0.), Tiirkgenin
dogru ve etkili kullanimi ve iletisim
acisindan 6grencilere model olabilecek 9 58 82 205 20 128 70 449 25 160 344 115

niteliklere sahiptir.

6. T.O. dgrencilere etkili
dinleme/izlemenin 6nemini kavratacak,
etkili dinlemelerini saglayacak cesitli 3 1.9 4 26 17 109 93 %96 39 250 403 079

yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.

7. T.O. &grencilere etkili konusmanin
onemini kavratacak, etkili ve guzel
konusmalarmi  saglayacak  gesitli 3 1,9 3 19 16 10,3 89 571 45 288 4,08 0,79

yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.

8. T.O. ogrencilerin  okuduklarm
anlama, yorumlama, degerlendirme ve
elestirel diisiinme becerilerini 4 2,6 5 32 12 w9 %83 44 282 406 084
geligtirecek ¢esitli yontem, teknik ve

etkinlikleri kullanir.

9. T.0. ogrencilere yazarak kendini
ifade etmenin ©nemini kavratacak,
farkli  tirlerde  giizel yazmalarini 2 13 6 3,8 23 14,7 77 49,4 48 30,8 4,04 0,85
saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve

etkinlikleri kullanir.

10. T.O. her 6grencinin okumaya

yonelik ilgi alanini ayr1 ayri belirler ve

okuma becerilerini gelistirmek igin 7 45 1383 20 128 78 500 38 244 381 1,03
kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi

alanlarina gore ¢esitlendirir.

18. Turkgeyi kusursuz, giizel ve etkili

kullanir. (Dogru telaffuz ve tonlama,

diizgiin diksiyon, zengin sz varligi, 2 1.3 1 0.6 1 06 51 32,7 101 647 458 067
yerel agizla konugsmama, dogru beden

dili kullanma vb &zellikler.)
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Tablo 52’de goriildiigi ilizere, 6gretmenlerin en ¢ok katildiklart goriis “Turkgeyi
kusursuz, giizel ve etkili kullanir (Dogru telaffuz ve tonlama, diizgiin diksiyon, zengin s6z
varligi, yerel agizla konugsmama, dogru beden dili kullanma vb 6zellikler.)” ifadesidir.
Ogretmenlerin 2’si (%1,3) “Kesinlikle Katilmiyorum™, 1’i (%0,6) “Katilmiyorum”, 1°i (%0,6)
“Kararsizim”, 51’1 (%32,7) “Katihyorum”, 101’1 (%64,7) “Kesinlikle Katiliyorum”

cevaplarini vermislerdir.

Ogretmenlerin yiiksek oranda katildiklari diger bir goériis “T.O. &grencilerin
okuduklarini anlama, yorumlama, degerlendirme ve elestirel diistinme becerilerini gelistirecek
cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesidir. Ogretmenlerin 4’ (%2,6)
“Kesinlikle Katilmiyorum”, 5’i (%3,2) “Katilmiyorum”, 12’si (%7,7) “Kararsizim”, 91’i
(%58,3) “Katiliyorum”, 44’1 (%28,3) “Kesinlikle Katiliyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

Katilim oranmin yiiksek oldugu goriislerden biri de “T.0. o6grencilere etkili
konugmanin 6nemini kavratacak, etkili ve gilizel konugmalarini saglayacak cesitli yontem,
teknik ve etkinlikleri kullanir” ifadesidir. Bu ifadeyle ilgili olarak arastirmaya katilanlarin 3’i
(%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 3’1 (%1,9) “Katilmiyorum”, 16’s1 (%10,3) “Kararsizim”,
89 (%57,1) “Katiliyorum”, 45’1 (%28,8) “Kesinlikle Katiltyorum™ olarak goriislerini ortaya
koymuslardir.

Yiiksek oranda katilmm oldugu goriislerden biri de “T.O. Ogrencilere etkili
dinleme/izlemenin 6nemini kavratacak, etkili dinlemelerini saglayacak cesitli yontem, teknik
ve etkinlikleri kullanir” ifadesidir. Ogretmenlerin 3’ii (%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 4’ii
(%2,6) “Katilmiyorum”, 17’si (%10,9) “Kararsizim”, 93’1 (%59,6) “Katiliyorum”, 39’u

(%25) “Kesinlikle Katiliyorum” cevaplarin1 vermislerdir.

“T.O. dgrencilere yazarak kendini ifade etmenin 6nemini kavratacak, farkli tiirlerde
glizel yazmalarii saglayacak gesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir” ifadesiyle ilgili
olarak ogretmenlerin 2’si (%1,3) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 6’s1 (%3,8) “Katilmiyorum”,
23’0 (%14,7) “Kararsizim”, 77’si (%49,4) “Katiliyorum”, 48’1 (%30,8) “Kesinlikle
Katiliyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.
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“T.O. her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alaninmi ayr1 ayri belirler ve okuma
becerilerini gelistirmek i¢in kullanacagi kaynaklari, Ogrencilerin ilgi alanlarma gore
cesitlendirir” ifadesine katilimcilarin 7’si (%4,5) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 13’ (%8,3)
“Katilmiyorum”, 20’si (%12,8) “Kararsizim”, 78’1 (%50) “Katiliyorum”, 38’1 (%24,4)

“Kesinlikle Katiliyorum™ cevaplarini vermislerdir.

“Tiirkce Ogretmeni (T.0.), Tiirk¢enin dogru ve etkili kullanimi ve iletisim acisindan
ogrencilere model olabilecek niteliklere sahiptir” ifadesiyle ilgili olarak 6gretmenlerin 9’u
(%5,8) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 32’si  (%20,5) “Katilmiyorum”, 20’si (%12,8)
“Kararsizim”, 70’1 (%44,9) “Katiliyorum”, 25’1 (%16) “Kesinlikle Katiliyorum” olarak

goriislerini ortaya koymuslardir.

Tablodan da anlagilacag: iizere 6gretmenler %97,4 katilim orani ile en gok “Tlrkgeyi
kusursuz, giizel ve etkili kullanir (Dogru telaffuz ve tonlama, diizgiin diksiyon, zengin s6z
varligi, yerel agizla konugsmama, dogru beden dili kullanma vb &zellikler)” ifadesini tercih
etmislerdir. Katilimeilarin “Tirkceyi kusursuz, giizel ve etkili kullanir” ifadesine yiiksek
oranda katilimda bulunmalari, Tiirk¢e 6gretmenlerini bu konuda gerekli yeterlige sahip olarak
gordiikleri anlamina gelir. Bu durum Tiirk¢e 6gretimi agisindan son derece olumludur. Sarag
(2006: 115), dgretmenlerin bilgilerini aktarirken biiyiik 6l¢iide dilden yararlandigini ve ne
ogretirsek 0gretelim, nasil 6gretirsek 6gretelim dilin 6gretiminin anahtar1 oldugunu sdyler. Dil
kullanimi, Tiirkge 6gretmeni acisindan ¢cok daha 6nemlidir. Ciinkii Tiirkge 6gretmeni yalnizca
dil araciligiyla bilgi aktarmaz, bizzat dille ilgili becerileri gelistirmekle ylikiimliidiir. Yani dil,
Tiirkge 6gretmeni i¢in 6gretimde yalnizca arag degil, hem ara¢ hem de amag¢ konumundadir.
“Dil 6gretiminde temel hedef, once ana dilimizi iyi kullanmak ve iyi kullanilmasini saglamak
icin en iyi sekilde 6gretmektir” (Karakus, 2002: 61). Dilimizin dogru ve giizel kullanimin1 en
iyi sekilde Ogretecek olan Tiirkce Ogretmenleri, Oncelikle kendileri bu yeterlige sahip
de miimkiin degildir. Ogretmenlerin bu ifadeye %97,4 oraninda katilmalari, Tiirkce

ogretmenlerini bu konuda gerekli yeterlikte gordiklerini gosterir.

Anayasa’nin Genel Esaslar kisminda yer alan “3. Madde: Tiirkiye Devleti, tilkesi ve
milletiyle boliinmez bir biitiindiir. Dili Tiirk¢edir” seklindedir. Yine Anayasa’nin Sosyal ve
Ekonomik Haklar ve Odevler kisminin 42. Maddesi’nde (Egitim ve Ogretim Hakk1 ve Odevi)

“Tiirk¢eden baska hicbir dil, egitim ve 6gretim kurumlarinda Tiirk vatandaglarina ana dilleri
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olarak okutulamaz ve 6gretilemez” ifadesi yer almaktadir. Bu ifadelerden anlasilacag: tlizere
devletimizin resmi dili de egitim dili de Tiirk¢edir ve burada ifade edilen Tiirkge, yoresel agiz
ozelliklerinden arinmis olan Istanbul Tiirkgesidir. Ulkemizde bdlgelere gore cesitlilik gosteren
bir¢ok yoresel agiz 6zelligi mevcuttur. Ancak bir Tiirkge 6gretmeninin yerel agiz 6zelliklerine

sahip olmasi, Tiirkge 6gretimi agisindan olumlu bir durum olusturmamaktadir.

Tiirkge Ogrenimi, anlama, yorumlama, iletisim kurma becerilerinin gelismesine
yonelik olan dinleme/izleme, konusma, okuma, yazma 6grenme alanlari ile dil bilgisinden
olusur (MEB, 2006a: 2). Tiirk¢e 6gretiminde temel amag, bireylerin anlama ve anlatma
becerilerini gelistirmektir. Ankette bu becerilerin gelisimiyle ilgili ifadelerden katilim orani en
yiiksek olam1 “okuma” becerisinin gelistirilmesine yonelik olandir. Ogretmenler, dort temel
beceriyi gelistirmeye yonelik goriislerden “T.O. &grencilerin  okuduklarmi anlama,
yorumlama, degerlendirme ve elestirel diisiinme becerilerini gelistirecek cesitli yontem,
teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesine 135 (%86,5) kisi ile en yiiksek katilimi
gostermislerdir. Bu katilim diizeyine gore, 6gretmenler genel olarak Tiirkge d6gretmenlerinin,
bu yeterlige sahip oldugunu diistinmektedirler. “Egitim ve 6gretime verilen 6nemin her gecen
giin daha ¢ok arttig1 giiniimiiziin bilgi toplumunda, insanlarin 6grendikleri bilgilerin %60°n1
okuma yoluyla elde ettikleri bilinen bir gergektir” (Ertiirk, 2008: 24). Derslerin hemen
tamamina yakininda temel arag¢ ders kitaplaridir ve bundan dolay1 6grencilerin ders basarilar
okuma becerilerinin yeterli Ol¢iide gelismis olmasina baghdir. Okuma becerisinin
gelistirilmesi yalnizca Tiirkce dersi i¢in degil, diger tiim dersler i¢in hatta genel olarak kisinin
tiim yasantisi i¢in son derece dnemlidir. “Ogrenme siirecinde okumanin pay1 blyuktir. Butin
derslerin okumay1 gerektirdigi gbz Oniinde tutulacak olursa, okuma aligkanligi ve sevgisi
kazanmis bir 6grencinin diger derslerde de basarili olacag: aciktir” (Akca, 2008: 31). Okuma
becerisinin kazandirilmas1 ve gelistirilmesinde bircok unsur etkilidir. Bu unsurlarin en
onemlilerinden biri 6gretmendir. “Okuma egitiminin 6grenci kadar onemli unsurlarindan
birisi de “Ogretmendir”. Ciinkii Ogretmene, ilk okuma c¢alismalarindan okumanin bir
aliskanlik haline gelmesine kadar biiyiik sorumluluklar diismektedir” (Ozbay, 2007: 37).
Ozellikle de Tiirkge 6gretmeni agisindan dgrencilerin okuma becerilerini gelistirmek bir amag
niteligindedir. Bundan dolay1, yiliksek katilim oraniyla Tiirk¢e 6gretmenlerinin bu yeterlige
sahip oldugu goriisiiniin desteklenmesi, 6grenciler ve ogretim siireci acgisindan son derece

olumlu bir nitelik tasimaktadir.
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Bagci ve Temizkan’in (2006: 489) yaptig1 ¢alismada Ogrencilerin, okuma becerisine
yonelik olarak dgretmenlerden beklentilerinin oldukga yiiksek seviyede oldugu goriilmektedir.
Bu calismada sinifta seviyelerine gore kitaplardan olusan bir sinif kitapliginin bulunmasini
isteyen Ogrencilerin orant % 76,2; 6gretmenin Tirk¢e derslerinden birini serbest okumaya
ayirmasini isteyen Ogrencilerin orani % 78,8 ve Ogretmenin, seviyelerine uygun kitaplari
sinifa getirerek kendilerine tanitmasini isteyen ogrencilerin oranit da % 79,2 olarak tespit
edilmistir. Ogrencilerin okuma becerisine yonelik etkinliklerde yiiksek bir beklentiye sahip
oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin bu beklentilere cevap verebilmeleri icin okuma
becerisine yonelik gerekli yeterliklere sahip olmasi gerekmektedir. Calismamizda ¢ikan
sonuca gore Tirkce dgretmenlerinin, bu konudaki yeterlige sahip oldugu goriisiine katilim
diizeyi oldukga yiiksektir. Yani Tiirk¢e dgretmenleri, okuma becerisiyle ilgili yeterlige sahip
olarak goriilmektedir. Ogrencilerin yiiksek beklenti icinde oldugu alanda, dgretmenlerin de
gerekli yeterlikte goriilmeleri, Ogretim etkinlikleri agisindan olumlu bir ortam

olusturmaktadir.

Ankette Tiirkge oOgretmenlerinin O0grencilerin okuma becerilerini gelistirmelerine
yonelik yeterlikleriyle ilgili diger ifade “T.O. her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alanini ayri
ayr1 belirler ve okuma becerilerini gelistirmek i¢in kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi
alanlarina gore ¢esitlendirir.” seklindedir. Ogretmenlerin bu ifadeye katilim oran1 %74,4 tiir.
Buna sonuca gore 6gretmenler, Tiirk¢e dgretmenlerinin bu yeterlige sahip olduklari ifadesine
yiksek oranda katilim gostermislerdir. Bu durum, Tiirkge Ogretmenlerinin s6z konusu

yeterlige sahip olarak goriildiiklerini ortaya koymaktadir.

“T.0. dgrencilere etkili konusmanin énemini kavratacak, etkili ve giizel konusmalarin
saglayacak cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesine %85,9 oraninda; “T.O.
ogrencilere etkili dinleme/izlemenin 6nemini kavratacak, etkili dinlemelerini saglayacak
cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesine %84,6 oraninda; “T.0O. &grencilere
yazarak kendini ifade etmenin Onemini kavratacak, farkli tiirlerde gilizel yazmalarini
saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesine %80,2 oraninda katilim
oldugu gorilmektedir. Okuma becerisine yonelik yeterlik ifadesine katilim da %86,5
oranindadir. Katilimcilar, Tiirkge 0gretmenlerinin 6grencilerin dil becerilerini gelistirmeye
yonelik yeterliklere sahip olma durumlarini ifade eden maddelere %80,2 ile %86,5 araliginda

katilimda bulunmuslardir. Ogretmenlerin bu ifadelere katilim oranlarmimn yiiksek olmasi,
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Tiirkce oOgretmenlerinin s6z konusu yeterliklere sahip oldugu goriistinde olduklarinm

gostermektedir.

“Tiirkge Ogretmeni (T.0.), Tiirkcenin dogru ve etkili kullanim1 ve iletisim acisindan
ogrencilere model olabilecek niteliklere sahiptir.” ifadesi, %60 katilim oramiyla bu alt
probleme dahil sorular i¢inde en diisiik katilima sahiptir. Genel anlamda ise %60 oraninda
katilim diisiik bir katilim diizeyi degildir. Bu ifadenin ortalamasi 3,44 olarak hesaplanmistir.
Ortalama puanina gore degerlendirme yapildiginda, katilimcilarin bu ifadeye daha ¢ok
“Katiliyorum” diizeyinde cevap vererek, Tiirkce 6gretmenlerinin bu yeterlige sahip oldugu

goriisiinii desteklemislerdir.

Bu alt probleme ait sorularin analizleri arasinda bir nokta dikkat cekicidir.
Ogretmenlerin katilim oraninin en yiiksek oldugu goriis “Tiirkgeyi kusursuz, giizel ve etkili
kullanir (Dogru telaffuz ve tonlama, diizgiin diksiyon, zengin s6z varligi, yerel agizla
konugmama, dogru beden dili kullanma vb &zellikler.)” ifadesi ile katilim orani en az (%60)
olan “Tiirkce Ogretmeni (T.0.), Tiirkcenin dogru ve etkili kullanim1 ve iletisim agisindan
ogrencilere model olabilecek niteliklere sahiptir” ifadesi birbirleriyle yakindan ilgilidir; hatta
ic icedir. Tirkce Ogretmenlerinin birinci maddedeki yeterliklere sahip olmasi, onlarin
ogrenciler icin model olusturabilecegi anlamina gelmektedir. Yani Tiirkce Ogretmeni, bu
Ozelliklere sahip olabilirse Ogrenciler i¢in model olusturabilir. Ancak ifadelere katilimda
biiyiik bir farklilik mevcuttur. Model olmak, gerekli yeterliklere sahip olmaktan daha biiyiik

bir sorumluluk getirdigi i¢in katilim oraninin diisiik oldugu diisiiniilmektedir.
Bulgularin tamamma bakildiginda, Tiirkce ogretmenlerinin 6grencilerin  dil

becerilerini gelistirmeye yonelik ifadelerin tamamina yiiksek oranda katilimda bulunuldugu

gorilmektedir.
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5.2.1. ikinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Ikinci alt problem “Tiirkge dgretmenlerinin dgretim siirecini planlama ve diizenlemeye yonelik

yeterliklere sahip olma diizeylerine iligkin goriigleri nedir?” seklinde ifade edilmistir.

Tablo 53’te Tiirkge Ogretmenlerinin Ogretim siirecini planlama ve diizenlemeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iligskin ifadelere, 6gretmenlerin katilimlariyla ilgili yiizde ve

frekans dagilimi verilmistir.

Tablo 53. Tiirk¢e Ogretmenlerinin Ogretim Siirecini Planlama ve Diizenlemeye Yonelik Yeterliklerine Sahip

Olma Durumlarina iliskin ifadelere Ogretmenlerin Katihmlariyla ilgili Yiizde ve Frekans Dagihm

©
.. .. £
Tiirk¢e Ogretmeninin Ozel Alan § § g E &
2 s 3 : - s g s &
Yeterlikleri = g z S = 2 E 5
S 3 = s 3 £ = = e
g £ g & g g £ £ 8
X M X X - X X e} n
¢ 8% ¢ E¢ ¢ S ¢ B¢ ¢ &%
L > L > Lo > L Lo > L >
3. T.O. dgretim siirecini, Tiirkge
programi dogrultusunda, 6grencilerin
tamaminin dil gelisim diizeylerine, 3 19 13 83 17 109 99 635 24 154 3,82 0,86
ogrenme stillerine ve 6grenci
ihtiyaglarina gore asamalandirarak
planlar ve kullanir.
4. Tiirkge 6gretimi siirecinde
ogrencileri, Tiirk¢enin dogru ve etkili
kullanildigr kaynaklardan (edebi 1 06 9 58 9 58 9 583 46 295 410 079
eserler, antoloji, kitliphane, internet,
vs.)kullanmaya yonlendirir.
5. T.O. ders igerigine, dgrencilerin dil
gelisimine ve diizeylerine gore, Tiirkge
3 19 10 6,4 19 122 83 532 41 26,3 395 0,90

Ogretimi siirecine uygun ve 6zgiin
yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri

gelistirir.

Tablo 53’te goriildiigii lizere 6gretmenlerin en ¢ok katilim gosterdikleri goriis “Tiirkge

ogretimi silirecinde Ogrencileri, Tiirk¢enin dogru ve etkili kullanildigr kaynaklardan (edebi

eserler, antoloji, kitliphane, internet, vs.) kullanmaya yonlendirir.” ifadesidir. Bu ifadeyi
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ogretmenlerin 1’1 (%0,6) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 9’u (%35,8) “Katilmiyorum”, 9’u (%35,8)
“Kararsizim”, 91’1 (58,3) “Katiliyorum”, 46’s1 (%29,5) “Kesinlikle Katiliyorum” seklinde

cevaplamislardir.

Ogretmenlerin katilim oranlarinin yiiksek oldugu gériislerden bir digeri “T.O. ders
icerigine, O0grencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore, Tiirkge dgretimi silirecine uygun ve
0zglin yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri gelistirir.” ifadesidir. Arastirmaya katilanlarin
3’0 (%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 10’u (%6,4) “Katilmiyorum”, 19’u (%12,2)
“Kararsizzim”, 83’1 (%53,2) “Katiliyorum”, 41°1 (%26,3) “Kesinlikle Katiliyorum™ seklinde
goris belirtmislerdir.

“T.0. gretim siirecini, Tiirkge programi dogrultusunda, dgrencilerin tamaminin dil
gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve 6grenci ihtiyaglarina gére asamalandirarak planlar
ve kullanir.” Ifadesiyle ilgili olarak gretmenlerin 3’ii (%1,9) “Kesinlikle Katilmryorum”,
1371 (%8,3) “Katilmiyorum”, 17’si (%10,3) “Kararsizim”, 99’u (%63,5) “Katiliyorum”, 24’1
(%15,4) “Kesinlikle Katiliyorum” olarak goriislerini ortaya koymuslardir.

Tablodan da anlasilacagi tizere 6gretmenler %87,8 katilim orani ile en gok “Turkce
ogretimi siirecinde Ogrencileri, Tiirk¢enin dogru ve etkili kullanildigir kaynaklardan (edebi
eserler, antoloji, kutliphane, internet vs.) kullanmaya yonlendirir.”  ifadesini
desteklemektedirler. Ogretmenlerin bu ifadeye %87,8 oraninda katilmalari, Tiirkge
ogretmenlerini bu konuda gerekli yeterlikte gordiiklerini gosterir. Okullarin gerekli ara¢ —
gere¢ donanimina sahip olmasindan dolayi, ifadeye katilimin yiiksek oldugu sdylenebilir. Bir
derste kullanilan ders araglari, o dersin ama¢ ve kazanimlarina uygun niteliklere sahip
olmalidir. Tiirk¢e dersinde dil becerilerinin gelistirilmesinin yani sira dil bilinci ve sevgisi,
estetik zevk, milli kimlik ve milli degerlerin kazandirilmas1 da amacglanir. Tiirk¢e dersinin
amag¢ ve kazanimlari da genel olarak metin ¢aligmalari tizerinden gergeklestirilir. Bundan
dolay1 Tiirk¢e dgretmenlerinin en énemli yeterliklerinden biri, 6grencilerini Tiirk¢enin dogru
ve etkili kullanildig1 kaynaklara yonlendirmektir. Bir dilin inceliklerini, estetigini, tarihsel
gelisimini gelecek nesillere aktaran en 6nemli kaynaklar siiphesiz ki edebi eserlerdir. Edebi
eserler ayn1 zamanda ait oldugu milletin degerler yargilarini, inanglarii, ahlaki degerlerini
kisacast ortak milli kiiltiir degerlerini tasiyan kaynaklardir. Tiirkgenin dogru ve giizel
kullanildig1 edebi kaynaklara ulagsmanin yolu kiitiiphanelerden ge¢mektedir. Tiirkge

ogretmenleri, 6grencileri bu anlamda dogru yonlendirmeli ve gerek edebi eserler gerek onlara
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ulagmak konusunda yeterli bilgiye ulasmalarini saglamalidir. Katilimcilarin bu ifadeye yiiksek
oranda katilimda bulunmalari, Tiirk¢e 6gretmenlerini bu konuda gerekli yeterlige sahip olarak
gordiikleri anlamina gelir. Bu durum, 6grencilerin dogru ders kaynaklarina yonlendirilmeleri

acgisindan olumlu bir nitelik tasimaktadir.

Teknolojinin hizla gelistigi ve iletisim agmin giderek daha da giiclendigi ¢agimizda
insan hayatinin en 6nemli unsurlarindan biri de internet kullanim1 olmustur. TED’in (2009: 86
— 87) Ogretmen yeterlikleri lizerine yaptigi ¢alismada O6gretmenlerin % 78,4’linlin evinde
internet baglantis1 oldugu ve %78,9’unun interneti “orta” ve “iyi” diizeyde bildiklerini ifade
ettikleri belirtilmistir. Ayn1 c¢alismada Ogretmenlerin interneti kullanim sikliklart interneti
kullanma amaglarina gore degerlendirilmis, 6gretmenlerin %71 inin interneti egitim 6gretim
amagl olarak “haftada 1-2 giin” ya da “hemen hemen her giin” kullandiklar1 sonucuna
ulasilmistir. Bu bilgilere dayanarak dgretmenler arasinda internet kullanimimin hem giinliik
yasantilarinda hem de egitim 6gretim alaninda siklikla kullandiklarini séylemek miimkiindr.
Ogretmenler tarafindan boylesine yaygin bir kullanima sahip olan internetin grenciler
tarafindan da egitim Ogretime destek olacak bir sekilde ve amacina uygun kullanimini
saglamak konusunda dgretmenlere bilyiik gorevler diismektedir. Internet araciligryla hemen
her konuda bir¢cok kaynaga ulasmak miimkiindiir. Ancak internet ortaminda ulasilan her bilgi
ve kaynagin dogrulugu kesin degildir. Bu konuda bir bilgi kirliligi sorunu bulunmaktadir.
Ogretmenler, bu bilgi kirliligi igerisinde dgrencilerin dogru ve giivenilir kaynaklara ulasmalari
konusunda yonlendirici olmalidirlar. Calismamizda, katilimc1  6gretmenler Tiirkge
ogretmenlerinin, ogrencileri dogru kaynaklara yonlendirmek konusunda gerekli yeterlige

sahip olduklar1 goriisiinii desteklemislerdir.

TED’in (2009: 86 — 87) yaptig1 ¢caligmadan ¢ikan sonuglara gore 6gretmenlerin egitim
Ogretim amaciyla interneti hemen hemen her giin kullanmaktadirlar. Bu sonug ile bizim
caligmamizda ¢ikan sonucun birbirini destekler nitelikte oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Kalog¢’un (2006: 62) ilkdgretim miifettislerinin 6gretmenlerin egitsel yeterliklerine yonelik
goriislerini belirlemek i¢in yaptigi calismada ise, miifettislerin Ogretmenleri “‘yapilacak
ogretime uygun arag¢ gerecleri belirleme” konusunda orta yeterlikte bulduklarini ifade etmistir.
Bu calisma, miifettislerin ilkdgretim Ogretmenlerinin tamamina yonelik goriislerini
icermektedir ve bu dgretmenler igerisinde Tiirkce 6gretmenleri de bulunmaktadir. Ozbay’in
(2003: 27) konuyla ilgili yaptig1 calismada, derste kitap disinda dergi, gazete ve gorsel isitsel

araclar1 kullanan Tiirkge Ogretmenlerinin orani yalnizca %35,53 olarak belirtilmektedir.
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Calismamizda ise Ogretmenler Tiirkce Ogretmenlerinin bu yeterlige sahip olduguna dair
yiilksek katilimda bulunmuslardir. Buna gore, iki c¢alismanin sonuglari birbiriyle

ortiismemektedir.

Bu boliimde yer alan diger iki ifadeye katilim neredeyse esit durumdadir. “T.O.
Ogretim siirecini, Tiirkce programi dogrultusunda, Ogrencilerin tamaminin dil gelisim
diizeylerine, 0grenme stillerine ve 6grenci ihtiyaclarina gore asamalandirarak planlar ve
kullanir.” ifadesine %78,9 oraninda; “T.O. ders igerigine, 6grencilerin dil gelisimine ve
diizeylerine gore, Tiirk¢e Ogretimi siirecine uygun ve Ozgiin yazili, gorsel ve isitsel ders
materyalleri gelistirir” ifadesine de %79,5 oraninda katilim olmustur. Katilimc1 6gretmenler,
Tiirkge 0gretmenlerine yonelik iki yeterlik ifadesine de yliksek oranda katilimda bulunarak;

onlarin bu yeterliklere sahip oldugu goriisiinli desteklemislerdir.

“T.0. ders icerigine, 6grencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore, Tiirkge dgretimi
stirecine uygun ve 0zglin yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri gelistirir.” ifadesi, katilimin
en ¢ok oldugu “Tiirkge dgretimi siirecinde 6grencileri, Tiirkgenin dogru ve etkili kullanildig:
kaynaklardan (edebi eserler, antoloji, kittphane, internet vs.)kullanmaya yonlendirir.”
ifadesiyle baglantilidir. “T.O. ders icerigine, dgrencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore,
Tiirkge 08retimi siirecine uygun ve 6zgiin yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri gelistirir.”
ifadesine dgretmenler %79,5 oraninda katilmda bulunmustur. Ogretmenin dgrencileri dogru
materyallere yonlendirmesi kadar kullanacagi materyalleri gelistirebilmesi de onemli bir
yeterliktir. Hatta materyal gelistirebilmenin Ogretmen acisindan daha o6nemli oldugunu
sOylemek miimkiindiir. Ders materyali olarak yalnizca ders kitaplari, internet araciligiyla
ulagilan kaynaklar ve teknolojik iiriinleri kullanmak uygun degildir. “Hepsi yerine gore
etkilidir. Bazen bir kukla, bilgisayar sunumundan daha etkili ogrenmeyi saglayabilir”
(Yanpar, 2005: 10). Temizkan’in (2008: 479) yaptig1 calismada Tiirkge 6gretmeni adaylar1 %
39,75 oraninda, ara¢ gere¢ ve ilgili materyal hazirlamakta zorlanacaklarini belirtmislerdir.
Oysa bizim ¢alismamizda katilimeilar ifadeye %79,5 oraninda katilimda bulunarak, Tiirkce
ogretmenlerinin bu konuda gerekli yeterlige sahip oldugu diisiincesini savunmuglardir. Buna

gore iki calismanin sonuglarinda zitlik oldugu goriilmektedir.

“T.O. dgretim siirecini, Tiirkce programi dogrultusunda, dgrencilerin tamammin dil
gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve 6grenci ihtiyaglarina gore asamalandirarak planlar

ve kullanir.” ifadesine, 6gretmenlerin %78,9 oraninda katilimda bulunduklar1 goriilmektedir.
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Bu durum, katilimcilarin Tirkge Ogretmeninin dersi dogru sekilde planlamasina yonelik
yeterlige sahip oldugunu disiindiiklerini gostermektedir. Kalo¢’un (2006: 69) ilkdgretim
miifettislerinin 6gretmenlerin egitsel yeterliklerine yonelik gortislerini belirlemek i¢in yaptig
calismada, {lkdgretim miifettislerinin 6gretmenleri “konu ile ilgili ana ve temel hatlar1 iceren
ders planim1 hazirlama” konusunda orta diizeyde yeterli gordiikleri sonucu ortaya ¢ikmuistir.
Bunun nedeninin de 6gretmenlerin yasal olarak hazirlamaya zorunlu olduklart ders planlarini

dersin igerigini tamamen igerecek sekilde hazirlamamalarina baglanabilecegi belirtilmistir.

Bulgularin tamamia bakildiginda, 6gretmenler Tiirkce Ogretmenlerinin 6gretim
stirecini planlama ve diizenlemeye yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina yiiksek oranda
katilimda bulunmuglardir. Buna gore, Tiirkce 6gretmenlerinin bu yeterliklere sahip olduklari

goriisiinii desteklemektedirler.

5.2.3. Ugtincli Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Ucgiincii alt problem “Tiirkge dgretmenlerinin mesleki gelisimini saglamaya yonelik

yeterliklere sahip olma diizeylerine iliskin goriisleri nedir?” seklinde ifade edilmistir.
Tablo 54’te Turkge dgretmenlerinin mesleki gelisimini saglamaya yonelik yeterliklere

sahip olma durumlarmna iligkin ifadelere, 6gretmenlerin katilimlariyla ilgili yuzde ve frekans

dagilimi verilmistir.
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Tablo 54. Tiirkce Ogretmenlerinin Mesleki Gelisimini Saglamaya Yonelik Yeterliklere Sahip

Olma Durumlarina iliskin ifadelere Ogretmenlerin Katihmlariyla flgili Yiizde ve Frekans Dagihmi

«©
.. i £
Tiirkce Ogretmeninin Ozel Alan § § £ £ &
@ 9 S £ g o 2 © 2
Yeterlikleri Z £ g z S = 2 E 5
= E 2 & E s 2 s g
2 = e B 5 2 = g g
X X - - - X M o n
§ §E 5 85 f §5 5 §E o5 g8
g 3g g Se g 3Sg g Sg g 3¢
(N > LW > [ > > W >
11. Tiyatro, sinema gibi gorsel
sanatlarla yakindan ilgilenir, takip eder
ve gerektiginde bu alanlarla ilgili bilgi + %6 5 32 2 13 61 391 8 558 446 073
Verir.
12. Diinya ve diger Tiirk
topluluklarinin edebiyatinin 6nde gelen
yazar ve sairlerine ait her ay en az bir 0 00 12 [ 10 64 60 385 74 474 425 088
adet kitap okur.
13. Giinde en az iki adet gazete takip
eder 1 0,6 19 12,2 20 128 72 46,2 44 282 389 097
14. Edebiyat ve dil gretimiyle ilgili
mesleki siireli yayinlardan en az iki 1 06 14 9,0 15 96 719 506 47 301 4,01 090
tanesine abonedir ve surekli takip eder.
15. Ezberleme yetenegi giclidir ve
ezberinde zengin bir siir birikimine 1 06 13 8,3 26 16,7 70 449 46 295 394 092
sahiptir.
16. Konferans, agik oturum, bilimsel
toplant1 ve seminerlere 2 13 5 3,2 11 7,1 80 51,3 58 372 419 0,80
katilimci/dinleyici olarak katilir.
17. Farkl1 edebt tiirlerde iiriinler
(yaymlanmis/basilmis) ortaya koyar. 3 19 37 237 30 192 67 429 19 122 339 103
19. Tiirkgenin s6zlii ve yazili kullanimi
(noktalama, imla) ile yabanci kelime 3 19 1 0,6 2 13 50 321 100 641 455 073
kullanmama konusunda duyarlhdir.
21. Gerekli oldugu durumda Turk
3 19 9 58 12 7,7 51 32,7 81 519 426 0,96

Edebiyat1 dersini anlatabilecek

yetkinlikte edebiyat bilgisine sahiptir.
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Tablo 54’te goriildiigii lizere gorildiigi lizere 6gretmenlerin en ¢ok katildiklarini
belirttikleri goriis “Turkgenin sozlii ve yazili kullanimi (noktalama, imla) ile yabanci kelime
kullanmama konusunda duyarlidir.” ifadesidir. Arastirmaya katilanlarmm 3’0 (%1,9)
“Kesinlikle Katilmiyorum”, 1’1 (%0,6) “Katilmiyorum”, 2’si (%1,3) “Kararsizim”, 50’si

(%32,1) “Katiliyorum”, 100’1 (%64,1) “Kesinlikle Katiliyorum™ seklinde goriis belirtmistir.

Ogretmenlerin en ¢ok katildiklarini belirttikleri gériislerden bir digeri “Tiyatro, sinema
gibi gorsel sanatlarla yakindan ilgilenir, takip eder ve gerektiginde bu alanlarla ilgili bilgi
verir.” ifadesidir. Bu ifadeyle ilgili olarak arastirmaya katilanlarm 1’1 (%0,6) “Kesinlikle
Katilmiyorum”, 5’1 (%3,2) “Katilmiyorum”, 2’si (%1,3) “Kararsizim”, 61’1 (%39,1)
“Katiltyorum”, 87’si (%55,8) “Kesinlikle Katiliyorum” olarak goriislerini  ortaya

koymuslardir.

“Konferans, acik oturum, bilimsel toplantt ve seminerlere katilimei/dinleyici olarak
katilir.” ifadesine Ogretmenlerin 2’si (%1,3) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 5’1 (%3,2)
“Katilmiyorum”, 11’1 (%7,1) “Kararsizim”, 80’i (%50,1) “Katiliyorum”, 58’i (%37,2)

“Kesinlikle Katiliyorum” cevaplarin1 vermislerdir.

“Diinya ve diger Tiirk topluluklarinin edebiyatinin 6nde gelen yazar ve sairlerine ait
her ay en az bir adet kitap okur.” ifadesine 6gretmenlerin 12’si (%7,7) “Katilmiyorum”, 10’u
(%6,4) “Kararsizim”, 60’1 (%38,5) “Katiliyorum”, 74’1 (%47,4) “Kesinlikle Katiliyorum”
cevaplarint  vermislerdir. Bu ifadede, “Kesinlikle Katilmiyorum” secenegi hig

isaretlenmemistir.

“Gerekli oldugu durumda Tiirk Edebiyati dersini anlatabilecek yetkinlikte edebiyat
bilgisine sahiptir.” ifadesiyle ilgili olarak katilimcilarmm 3’4 (%1,9) “Kesinlikle
Katilmiyorum”, 9’u (%5,8) “Katilmiyorum”, 12’si (%7,7) “Kararsizim”, 51’1 (%32,7)
“Katiltyorum”, 81’1 (%51,9) “Kesinlikle Katiliyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

“Gunde en az iki adet gazete takip eder.” ifadesine 6gretmenlerden 1’1 (%0,6)
“Kesinlikle Katilmiyorum”, 19°u (%12,2) “Katilmiyorum”, 20’si (%12,8) “Kararsizim”, 72’si
(%46,2) “Katiliyorum”, 44’1 (%28,2) “Kesinlikle Katiliyorum™ olarak goriislerini ortaya
koymuslardir.
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“Ezberleme yetenegi giicliidiir ve ezberinde zengin bir siir birikimine sahiptir.”
ifadesine 0gretmenlerin 1’1 (%0,6) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 13’ (%8,3) “Katilmiyorum”,
26’s1 (%16,7) “Kararsizim”, 70’1 (%44.,9) “Katiliyorum”, 46’s1 (%29,5) “Kesinlikle

Katiliyorum” cevaplarini vermislerdir.

“Edebiyat ve dil Ogretimiyle ilgili mesleki siireli yaymlardan en az iki tanesine
abonedir ve strekli takip eder.” Ifadesiyle ilgili olarak 6gretmenlerin 1°i (%0,6) “Kesinlikle
Katilmiyorum”, 14’4 (%9) “Katilmiyorum”, 15’1 (%9,6) “Kararsizim”, 79’u (%50,6)
“Katiliyorum”, 47’s1 (%30,1) “Kesinlikle Katiliyorum” seklinde goriis beyan etmislerdir.

“Farkli edebi tilirlerde iriinler (yaymlanmig/basilmig) ortaya koyar.” ifadesine
katilimcilarin 3’4 (%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 37’si (%23,7) “Katilmiyorum”, 30’u
(%19,2) “Kararsizim”, 67’si (%42,9) “Katiliyorum”, 19°u (%12,2) “Kesinlikle Katiliyorum”

olarak cevaplamislardir.

Bulgulardan anlasilacag iizere “Tiirkgenin sozlii ve yazili kullanimi (noktalama, imla)
ile yabanci kelime kullanmama konusunda duyarlidir.” ifadesi 6gretmenlerin % 96,2 oraninda
katilimiyla en yiiksek katilima sahiptir. Tiirk¢e 6gretmeninin bu yeterlige sahip olmasi, onun
ogrencilere Ornek olmasiyla ilgilidir. Bu ifadeye katilimin yiiksek olmasinin sebebini,
katilimcilarin Tiirkge 6gretmenlerinin bu konuda 6grencilere 6rnek olacak yeterlikte oldugunu

diistinmeleridir.

Ikinci en yiiksek katilima sahip olan, “Tiyatro, sinema gibi gorsel sanatlarla yakindan
ilgilenir, takip eder ve gerektiginde bu alanlarla ilgili bilgi verir.” ifadesidir. Ogretmenler, bu
ifadeye %94,8 oraninda katilimda bulunarak, Tiirkce 6gretmenlerini bu yeterlige sahip olarak
nitelendirmislerdir. Ancak iilkemizde bircok sehirde heniiz sinema ve tiyatro salonlar1 bile
bulunmamaktadir. Devlet Tiyatrolari, yalmzca 19 sehirde (Ankara, istanbul, Izmir, Bursa,
Adana, Trabzon, Diyarbakir, Antalya, Erzurum, Konya, Sivas, Van, Gaziantep, Malatya,
Elazig, Samsun, Corum, Zonguldak, Kahramanmaras) hizmet vermektedir. Bu sartlar goz
Oniine alindiginda tasrada gorev yapan bir Tiirkce 6gretmeninin sinema ve tiyatro gibi gorsel
sanatlar1 birebir takip etmesinin pek de miimkiin olmadigin1 sdylemek miimkiindiir. Ancak bu
sanat dallarini1 takip edememek, konuyla ilgili bilgi ve ilgiye sahip olmaya engel degildir. Zira
Turkce ogretmenleri lisans egitimi siirecinde “Tiyatro ve Canlandirma” dersi almaktadirlar.

Bunun yani sira internet, gazete ve dergi gibi bilgi kaynaklarindan da konuyla ilgili giincel
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durumu takip edebilirler. Diger taraftan tiyatro bir edebi tiirdiir ve tiyatro metinleri de edebi
eserlerdir. Yani tiyatro metinleri, Tiirk¢e dersleriyle dogrudan ilgilidir. Bundan dolayi, Tiirk¢e
ogretmenleri bu konuyla ilgili gerekli bilgiye sahip ve onlar1 aktarabilecek yeterlikte olabilir.
Katilimcilarin Tiirkge 6gretmenlerinin bu yeterlige sahip oldugunu diisiinmesini yukaridaki

sebeplere baglamak miimkiindiir.

Bir diger yiiksek katilima sahip goriis, “Konferans, agik oturum, bilimsel toplant1 ve
seminerlere katilimci/dinleyici olarak katilir.” ifadesidir. Ogretmenler %88,5 oraninda
katilimda bulunmuslardir. Katilimcilar, Tiirk¢e 6gretmenlerinin bilimsel toplantilara katilimla
ilgili yeterlige sahip oldugu goriisiindedirler. Egitimle ilgili son yillarda diinyada yayginlasan
yeni yaklasimlarla ilgili bilgilenmek konusunda bilimsel toplantilarin rolii biiyliktir. Ayni
zamanda dil canli bir varliktir ve siirekli olarak gelisim ve degisim icerisindedir. Bundan
dolayr siirekli olarak dille ilgili yeni gelismeler ve bilgiler ortaya c¢ikmaktadir. Tiirkce
ogretmeni her iki alanda da yeni bilgilere vakif olmak adina bu toplantilar1 takip etmeli ve
hatta katilimc1 olmalidir. Bu sekilde alaniyla ilgili yeni bilgiler tiretme yeterligini de kazanmis
olur. Ancak bu konuda yapilan bazi caligmalarda gercegin hi¢ de beklentilere uymadigin
gostermektedir. Bagci’nin (2007: 64) yaptigi calismada Tiirkge Ogretmeni adaylarinin
yalnizca %35 oraninda bos zamanlarini panel vb. gibi bilimsel toplantilara katilarak
degerlendirdikleri belirlenmistir. TED’in (2009: 90) aragtirmasina gore ise son iki yilda brans
ogretmenlerinin konferansa katilmama oranlart %93,9 ve diger mesleki etkinliklere
katilmama oranlart %97,4’tiir. Calismamizda bilimsel toplantilara katilma ile ilgili ifadeye
katilimin yiiksek olmasi, Orneklem grubunun il merkezinden secilmesi ile ilgilidir.
Ogretmenlerin il merkezinde olmalari, Milli Egitim Miidiirliigii ve iiniversitenin yaptigi
etkinliklere katilimlarini kolaylastirmaktadir. Ayrica sehirde tiniversite bulunmas da bilimsel

toplantilara katilimin ytiksek olmasinda etkendir.

“Diinya ve diger Tiirk topluluklarinin edebiyatinin 6nde gelen yazar ve sairlerine ait
her ay en az bir adet kitap okur.” ifadesine 6gretmenlerin %85,9’u katilimda bulunmustur. Bir
ogretmenin Ozellikle de Tiirk¢e 0gretmeninin diizenli okuma aligkanligina sahip olmasi ¢ok
onemli bir gerekliliktir. Cunkl 0Ogrencilere okuma alisgkanliginin  kazandirilmasinda
ogretmenlerin roli ¢ok bliytiktiir. “Zira 6grencilere ilk kitaplarini veren %33,0 oraniyla simif
ogretmenleridir” (Tosunoglu, 2002: 556-558). Tiirk¢e Ogretmenlerinin sorumlulugu bu
konuda daha buyuktir. “Clnku ilkdgretim ikinci kademe okuma aligkanligi kazanmada kritik

bir dsnemdir” (Ozbay, Bagci, Uyar, 2008: 120). Ayn1 zamanda Tiirk¢e dgretmeni dersinin
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ana kaynagi ve dilin en 6nemli iiriinli olan edebi eserler konusunda donanimli olmalidir ki
ogrencilerine bu konuda gerekli bilgi ve kaynagi sunabilsinler. Tiirkge 6gretmenlerinin bu
konuda gerekli yeterlikte olmasi onlarin mesleki gelisimi agisindan da Onemlidir.
Ogretmenlerin bu ifadeye yiiksek oranda katilarak, Tiirkce dgretmenlerinin bu yeterlige sahip
oldugu goriisiinii benimsemislerdir. Bagci’nin (2007: 64) yaptigi calismada Tiirk¢e 6gretmeni
adaylarinin %86 oraninda bos zamanlarini kitap okuyarak degerlendirdikleri belirlenmistir.
Bu konuda iki ¢aligmanin bulgularmin birbiriyle Ortiistiigiinii soyleyebiliriz. Ancak TED’in
(2009: 93) yaptig1 ¢alismanin sonuglarina gore brang 6gretmenlerin yalnizca %16,9’u son bir
yilda mesleki gelisimleri ile ilgili 5 ya da daha fazla kitap okudugunu, neredeyse yarisina
yakint ise (%46,3) 1-2 kitap okudugunu belirtmistir. Hi¢ okumadim diyenlerin orani
%13,1°dir. Calismamizdaki ifadeye gore bir Tiirkce 6gretmeninin yilda en az 12 adet kitap
okumasi Ongoriilmektedir. Ancak TED’in ¢alismasinda Tiirk¢e 6gretmenlerinin de dahil
oldugu brans Ogretmenlerinin neredeyse yarisina yakininin yilda 1-2 kitap okudugunu

belirtmeleri, calismamizin sonucuyla drtlismemektedir.

“Gerekli oldugu durumda Tiirk Edebiyati dersini anlatabilecek yetkinlikte edebiyat
bilgisine sahiptir.” ifadesine katilim oran1 %84,6’dir. Katilimc1 6gretmenler, Tiirkce

Ogretmenlerinin edebiyat bilgisi konusunda gereken yeterlige sahip olduklar1 goriisiindedirler.

“Edebiyat ve dil ogretimiyle ilgili mesleki siireli yayinlardan en az iki tanesine
abonedir ve siirekli takip eder.” ifadesine katilim oram1 %80,7 ‘dir. Arastirmaya katilanlar,
ifadeye yliksek oranda katilimda bulunmuslardir. Buna gore, Tiirk¢e 6gretmenlerinin konuyla

ilgili gerekli yeterlige sahip oldugu diistincesindedirler.

“Glinde en az iki adet gazete takip eder.” ve “Ezberleme yetenegi giicliidiir ve
ezberinde zengin bir siir birikimine sahiptir.” ifadelerine Ogretmenlerin katilim orani
%74,4’tiir. Katilimcilar, Tiirkge 6gretmenlerini giinliik gazete takibi ve zengin siir birikimine

sahip olma konusunda da gerekli yeterlige sahip olarak nitelendirmektedir.

Ogretmenler en diisiik katilmi %55,1 oraniyla “Farkli edebi tiirlerde iiriinler
(yaymlanmig/basilmis) ortaya koyar.” ifadesine gostermislerdir. Edebi tiirlerde iiriinler ortaya
koymak i¢in Tirkceyle ilgili akademik egitim almak yeterli degildir. Katilimcilarin bu

yeterligi bir Tiirkce 0gretmeni agisindan ¢ok gerekli gérmedikleri seklinde yorumlanabilir.
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Ozbay’in (2003: 20) ¢alismasina gore Tiirkce dgretmenlerinin yalnizca %6’smin yaymlanmis

kitab1 bulunmaktadir. Bu ¢aligma ile ¢alismamizin sonucu bu konuda ortiigmektedir.

Bulgularin tamamina bakildiginda, 6gretmenler Tiirkce Ogretmenlerinin mesleki
gelisimini saglamaya yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina yiiksek oranda katilimda
bulunmuglardir. Bu sonuglar g6z oOnilinde bulunduruldugunda, katilimcilar Tiirkge

ogretmenlerinin mesleki gelisim yeterliklerinin tamamina sahip olduklarini diigiinmektedirler.

5.2.4. Dordunci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Dordiincti alt problem “Tiirk¢e 6gretmenlerinin okul, aile ve toplumla is birligi yapma

yeterliklerine sahip olma durumlarina iliskin goriisleri nedir?” seklinde ifade edilmistir.

Tablo 55’te Turkce 6gretmenlerinin okul, aile ve toplumla is birligi yapmaya yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iligkin ifadelere, 6gretmenlerin katilimlartyla ilgili yiizde

ve frekans dagilimi verilmistir.

Tablo 55. Tiirkce Ogretmenlerinin Okul, Aile ve Toplumla is Birligi Yapmaya Yonelik
Yeterliklere Sahip Olma Durumlarina iliskin ifadelere Ogretmenlerin Katihmlariyla flgili Yiizde ve

Frekans Dagilim

«©
" o T £ £ g
Tiirkce Ogretmeninin Ozel Alan g 5 £ = g
g £ s 2 - 2 g s 2
Yeterlikleri = £ g z S = 2 g S
£ = = s g S 3 I 2
7] - - ] - ) - -
(%] < < < < 5] < j- S
X M i Y 4 X M o n
s ¢ 5% ¢ 8% ¢ 8% g &%
L > L > L Lo > L Lo > L >
2. T.0. okulun bulundugu ¢evrenin
sosyal, ekonomik ve egitim
ihtiyaglarini bilir ve bu ihtiyaglari 3 19 23 14,7 35 224 16 487 19 122 354 09
karsilamaya yonelik projeleri toplumla
birlikte gelistirir.
20. Milli, manevi, evrensel ve etik
degerlerin korunmasinda dilin
0,71

Sneminin anlagilmast ve 3 19 0 0,0 2 13 69 442 82 52,6 4,45

i¢sellestirilmesini saglayacak

etkinlikler diizenler.
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Tablo 55’te goriildiigii gibi 6gretmenlerin en c¢ok katildiklarini belirttikleri goriis
“Milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin 6neminin anlasilmast ve
i¢sellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler.” ifadesidir. Bu ifadeye Ogretmenlerin 3’1
(%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 2’si (%1,3) “Kararsizzim”, 69’u (%44,2) “Katiliyorum”,
82’si (%52,6) “Kesinlikle Katiliyorum” cevaplarim1 vermislerdir. Katilimcilar, bu ifadede

“Katilmiyorum” se¢enegi isaretlenmemistir.

“T.0. okulun bulundugu ¢evrenin sosyal, ekonomik ve egitim ihtiyaglarini bilir ve bu
ihtiyacglar1 karsilamaya yonelik projeleri toplumla birlikte gelistirir.” ifadesine d6gretmenlerin
30 (%1,9) “Kesinlikle Katilmiyorum”, 23’4 (%14,7) “Katilmiyorum”, 35’1 (%22,4)
“Kararsizim”, 76’s1 (%48,7) “Katiliyorum”, 19°u (%12,2) “Kesinlikle Katiliyorum”™ seklinde
goriis belirtmislerdir.

Ogretmenler, “Milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin 6neminin
anlasilmasi ve igsellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler” ifadesine %96,8 oraninda
katilarak, Tiirkge Ogretmenlerinin bu konuda gereken yeterlige sahip oldugu goriisiini
savunmaktadirlar. Bu ifadeye katilimin yiiksek olmasinin nedeni, Tiirk¢e 6gretmenlerinin en
onemli milli degerimiz olan Tiirkgeyi Ogretmen sahis olmalarindan kaynaklandig

soylenebilir.

Kiiltir bir toplulugu, bir cemiyeti, bir milleti millet yapan, onu diger milletlerden
farklh kilan hayat tezahiirlerinin biitiiniidiir (Ergin, 2002: 23). Her toplumun kiiltiirii kendine
ozglidiir. Bundan dolay1, kiiltiiriin en 6nemli vasfi milli olmasidir. Dil ise, kiiltiiriin en temel
unsurudur ve dolayisiyla milletin en 6nemli kiiltiirel varligidir. Dil, milleti bir arada tutan, bir
iilkii etrafinda birlestiren milli bilincin olusmasinda en 6nemli vasitadir. Kaplan (2004: 39),

dilin milleti ve milli bilinci olusturmadaki énemini su sekilde ifade etmistir:

Aymn dili konugsan insanlar “millet” denilen sosyal varligin temelini teskil ederler. Dil,
duygu ve diisiinceyi insana aktaran bir vasita oldugu i¢in, insan topluluklarim bir y1gin veya
kitle olmaktan kurtararak, aralarinda “duygu ve diisiince birligi” olan bir cemiyet, yani millet

haline getirir.
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Bu ifadeden de anlasildig gibi dil, bir toplulugu ortak duygu ve diisiinceler etrafinda
birlestirerek onlar1 “millet” yapmaktadir. Ortak duygu ve diisiinceler de milli bilinci
olusturmaktadir. “Milletleri ayakta tutan, hayatlarinin devamini saglayan, devletleri
ebedilestiren insanlardaki milli bilingtir. Milli bilincin temeli milli dildir. Dil milli olmaz ise;
kiiltlir de, sanat da, inan¢ da, diisiince de, hayal de, tavir da milli olamaz” (Karakus, 2006:
209). Biitiin milletlerin egitim politikalari, varliklarin1 devam ettirmek diislincesi iizerine
yiiriitiiliir. Bunun gerceklesebilmesi saglam bir milli biling olugturmaktan gecer. Dil, milli
degerlerimizin korunmasinda ve yasatilmasinda da c¢ok biiyiik 6neme sahiptir. “Ana, baba,
cevre, okul, cocuga dil vasitasiyla cemiyetin asirlar boyunca biriktirdigi hayat tecriibesini ve
kiiltiirinii de aktarir” (Kaplan, 2004: 39). Milli bilincin olusmasinda, milli degerlerin
korunmasi ve aktarilmasinda en 6nemli vasita milli dildir. Bundan dolayi, milli dil egitimi ve
ogretiminden sorumlu olan Ogretmenlere biiylik gorevler diismektedir. Milll kiiltiiriin
korunmasinda ve aktarilmasinda dilin en 6nemli varlik oldugu bilinci 6ncelikle 6gretmen
tarafindan igsellestirilmeli ve biling 6grencilere de kazandirilmalidir. Evrensel degerlere
ulagmada da ilk adim1 milli degerlere sahip olmak olusturmaktadir. Tiirk¢e 6gretmeninin bu
konuda ¢ok 6nemli bir misyonu vardir. Bir milleti millet yapan en 6nemli kiiltlirel degerimiz
Tiirk¢eyi korumak, dogru ve giizel kullanmak, gelecek nesillere 6greterek devamini saglamak

konusunda 6nemli bir géreve sahiptir.

5.2.5. Besinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Besinci alt problem “Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarma katilim diizeyleri, cinsiyet degiskenine gore farklilagmakta midir?” seklinde ifade

edilmistir.

Hoi: Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Cinsiyet Arasinda Farkhilik Yoktur.

Hai: Tiirkce (")gretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Cinsiyet Arasinda Farkhilik Vardir.

Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumuna katilim
diizeylerinin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigi t-testi ile arastirilmistir (t-testinin

yapilabilmesi i¢in gerekli kosullar test edilmistir). Analiz sonuglar1 Tablo 56’da verilmistir.
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Tablo 56. Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina Katiim Diizeyleri
ile Cinsiyet Arasindaki Farka Iliskin t-testi Sonugclari

Cinsiyet N Ortalama t s. d. p
Bayan 80 4,11 1,754 154 0,081
Erkek 76 3,97

Analiz sonucunda HO hipotezi reddedilememistir (p>0.05). Cinsiyet ile katilim diizeyi

arsindaki fark istatistiksel olarak anlaml1 degildir.

5. 2. 6. Altinc1 Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Altinct alt problem “Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarina katilim diizeyleri, egitim durumu degiskenine gore farklilagsmakta midir?”

seklinde ifade edilmistir.

Hoo: Tiirkce (")gretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Egitim Durumu Arasinda Bir Farklilik Yoktur.

Hao: Tiirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Egitim Durumu Arasinda Bir Farkhihik Vardir.
Egitim durumlarma gore Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarina katilim diizeyleri Tablo 57°de verilmistir.

Tablo 57. Egitim Durumuna Gére Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma
Durumuna Katilim Diizeyleri

Egitim N Ortalama S. S.
Durumu
On Lisans 3 3,87 0,14
Lisans 132 4,023 0,46
Yuksek Lisans 21 4,20 0,66
Toplam 156 4,044 0,49

Tablo 57°de katilimcilarin egitim durumlarina gore Tiirkce 6gretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim diizeyleri puan ortalamalari goriilmektedir. On

lisans mezunlar1 3,87, lisans mezunlar1 4,023, yiiksek lisans mezunlar1 4,20 puana sahiptirler.
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Bu verilere gore Tiirkce O0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
yonelik olarak yiiksek lisans mezunlar1 en yliksek, 6n lisans mezunlar ise en diigiik katilim

diizeyine sahiptirler.

Ortalamalar arasindaki farkliligin anlamli olup olmadigi varyans analizi ile

arastirllmistir. Analiz sonuglart Tablo 58’de verilmistir.

Tablo 58. Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina Katilim Diizeyleri
ile Egitim Durumu Arasindaki Farka Iliskin Varyans Analizi Sonuclar

Varyans s. d. Kareler Kareler F P
Kaynag Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi 2 0,699 0,349
Grup ici 153 37,656 0,246 1,420 0,245
Genel 155 38,355

Tablo 58’deki sonuglara gore HO3 hipotezi reddedilememistir (p>0.05). Egitim
Durumu degiskenine gore 6gretmenlerin Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip
olma durumlarma katihm dizeyleri 0,05 anlamlhilik diizeyinde &nemli bulunmamustir. Ug

egitim durumu grubunun da ankete katilim diizeylerinin benzer oldugu goriilmiistiir.

5. 2. 7. Yedinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Yedinci alt problem “Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarina katilim diizeyleri, mezun olunan boliim degiskenine gore farklilagmakta midir?”

seklinde ifade edilmistir.

Hos: Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Mezuniyet Durumu Arasinda Bir Farklihk Yoktur.

Has: Tiirkce (")gretmeninin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina

Katilim Diizeyleri ile Mezuniyet Durumu Arasinda Bir Farkhihk Vardir.

Mezuniyet durumlarina gére Tiirkce Ogretmenlerinin Gzel alan yeterliklerine sahip

olma durumlarina katilim diizeyleri Tablo 59°da verilmistir.
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Tablo 59. Mezuniyet Durumuna Gore Tiirk¢e Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma
Durumlarina Katilim Diizeyleri

Mezuniyet N Ortalama S. S.
Tiirkge Ogrt. 43 3,97 0,54
TDE Ogrt. 31 4,0092 0,49
TDE Boélumi 66 4,15 0,39
Diger 16 3,86 0,66
Toplam 156 4,044 0,49

Tablo 59’da katilimcilarin mezuniyet durumlarina gore Tiirkge dgretmenlerinin 6zel
alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim diizeyleri puan ortalamalar1 goriilmektedir.
Tiirkge Ogretmenligi Boliimii mezunlar1 3,97, Tiirk Dili ve Edebiyat:1 Ogretmenligi Boliimii
mezunlar1 4,0092, Tiirk Dili ve Edebiyati B6limii mezunlar1 4,15 ve bu boliimler disindaki
boliimlerden mezun olanlar 3,86 puana sahiptirler. Bu verilere gore Tiirk¢e 6gretmenlerinin
ozel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina yonelik olarak Tiirk Dili ve Edebiyat: Bolimii
mezunlar1 en yiiksek, ankette belirtilen boliimler disindaki boliimlerden mezunlar ise (diger
boliimlerden mezun olup da Tiirkge dersini yiirliten 6gretmenler) en diisiik katilim diizeyine

sahiptirler.

Ortalamalar arasindaki farkliligin anlamli olup olmadigr varyans analizi ile

arastirilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 60°ta verilmistir.

Tablo 60. Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina Katilim Diizeyleri
ile Mezuniyet Durumu Arasindaki Farka Iliskin Varyans Analizi Sonuc¢lari

Varyans s. d. Kareler Kareler F P
Kaynag Toplam Ortalamasi
Gruplar Arasi 3 1,494 0,498
Grup ici 152 36,861 0,243 2,054 0,109
Genel 155 38,355

Tablo 60°daki sonuglara gore HO4 hipotezi reddedilememistir (p>0.05). Farkli
mezuniyet durumuna sahip Ogretmenler arasinda Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim diizeyleri agisindan anlamli bir farklilik yoktur.

Dort mezuniyet durumu grubunun da ankete katilim diizeylerinin benzer oldugu goériilmiistiir.
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5.2.8. Sekizinci Alt Probleme Ait Bulgular ve Yorum

Sekizinci alt problem “Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarina katihim diizeyleri, hizmet yili degiskenine gore farklilasmakta midir?” seklinde

ifade edilmistir.

Hos: Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina
Katilim Diizeyleri ile Kidem Arasinda Bir Farklihk Yoktur.

Has: Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina
Katihm Diizeyleri ile Kidem Arasinda Bir Farkhihk Vardir.

Kideme gore Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarma
katilim diizeyleri Tablo 61°de verilmistir.

Tablo 61. Kideme Géore Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina
Katilim Diizeyleri

Kidem N Ortalama S. S.
1-5yl 30 3,96 0,55
6—10 yil 55 4,00 0,503
11-16 yil 32 4,18 0,44
16 y1l ve lizeri 39 4,05 0,47
Toplam 156 4,044 0,49

Tablo 61’de katilimcilarin kidemine gore Tirkce Ogretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarma katilim diizeyleri puan ortalamalar1 goriilmektedir. 1 —
5y11 3,96, 6 — 10 y11 4,00, 11 — 16 y1l 4,18, 16 y1l ve iizeri ¢caligsanlar 4,044 puana sahiptirler.
Bu verilere gore Tiirkce O0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
yonelik olarak 11 — 16 yil arasinda ¢alisanlar en yiiksek, 1 — 5 yil arasinda galisanlar ise en

diistik katilim diizeyine sahiptirler.

Ortalamalar arasindaki farkliligin anlamli olup olmadigi varyans analizi ile

arastirilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 62°de verilmistir.
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Tablo 62. Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Sahip Olma Durumlarina Katilim Diizeyleri
ile Kidem Arasindaki Farka Iliskin Varyans Analizi Sonuglari

Varyans s. d. Kareler Kareler F P
Kaynad Toplam Ortalamasi
Gruplar Arasi 3 0,960 0,320
Grup Ii 152 37,395 0,246 1,300 0,277
Genel 155 38,355

Tablo 62’deki sonuglar incelendiginde HOS5 hipotezinin reddedilememis (p>0.05)
oldugu goriiliir. Ogretmenlerin Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarma katilimi, kidem degiskenine gére 0,05 anlamlilik diizeyinde 6nemli bir farklilik

gostermez. Dort kidem grubunun da ankete katilm diizeylerinin yaklasik oldugu

gortlmektedir.
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

Bu bélimde, anket ¢alismasmin analizlerinden elde edilen bulgulara goére ulasilan

sonuclar agiklanmis ve bu sonuglardan yola ¢ikilarak bazi 6nerilerde bulunulmustur.

6.1. SONUCLAR

Bu bolimde Turkce 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
yonelik ifadelere Tirkce ve Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmenlerinin katilim diizeyleri esas
alinarak, Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarma iliskin

goriisleri belirlenmistir.

A. Tirkge oOgretmenlerinin Ogrencilerin dil becerilerini gelistirmeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin goriisleri nedir?

1. “Turkceyi kusursuz, giizel ve etkili kullanir (Dogru telaffuz ve tonlama, diizgiin
diksiyon, zengin s6z varligi, yerel agizla konusmama, dogru beden dili kullanma vb

Ozellikler.)” ifadesine %97,4 oraninda,

2. “Tiirkge 6gretmeni, Ogrencilerin okuduklarint anlama, yorumlama, degerlendirme
ve elestirel diisiinme becerilerini gelistirecek ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri

kullanir.” ifadesine %86,5 oraninda,

3. “Tirkge Ogretmeni, Ogrencilere etkili konusmanin 6nemini kavratacak, etkili ve
giizel konusmalarim1 saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.”

ifadesine %85,9 oraninda,
4. “Tirke¢e 0gretmeni, 6grencilere etkili dinleme/izlemenin 6nemini kavratacak, etkili

dinlemelerini saglayacak g¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.” ifadesine

%384,6 oraninda,
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5. “Tiirkce 6gretmeni, d6grencilere yazarak kendini ifade etmenin 6nemini kavratacak,
farkli tiirlerde giizel yazmalarini saglayacak cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri

kullanir.” ifadesine %80,2 oraninda,

6. “Tiirk¢e 6gretmeni, her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alanin1 ayr1 ayr belirler ve
okuma becerilerini gelistirmek i¢in kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi alanlarina

gore gesitlendirir.” ifadesine %74,4 oraninda,

7. “Tiirtkge Ogretmeni, Tiirkgenin dogru ve etkili kullanimi ve iletisim agisindan
ogrencilere model olabilecek niteliklere sahiptir.” ifadesine %60,9 oraninda katilim

mevcuttur.

Bu sonuglardan da anlasilacagi {izere Ogretmenler, Tiirk¢e Ogretmenlerinin
ogrencilerin dil becerilerini gelistirmeye yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina yiiksek
oranda katilmiglardir. Bu sonuglara gore dgretmenlerin, Tiirk¢e 6gretmenlerinin dgrencilerin
dil becerilerini gelistirmeye yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina iligkin goriisleri su

sekildedir:
1. Tiirkge 6gretmenleri, Turkceyi kusursuz, giizel ve etkili bir sekilde kullanir.
2. Tiirk¢e dgretmenleri, 6grencilerin okuduklarini anlama, yorumlama, degerlendirme
ve elestirel diistinme becerilerini gelistirecek ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri

kullanir.

3. Tiirk¢e 0gretmenleri, 6grencilere etkili konugsmanin 6nemini kavratacak, etkili ve

giizel konusmalarini saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.

4. Tiirkge 6gretmenleri, 6grencilere etkili dinleme/izlemenin 6nemini kavratacak, etkili

dinlemelerini saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.
5. Tiirkce Ogretmenleri, Ogrencilere yazarak kendini ifade etmenin Onemini

kavratacak, farkli tiirlerde gilizel yazmalarmi saglayacak cesitli yontem, teknik ve

etkinlikleri kullanir.
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6. Tirkce 6gretmenleri, her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alanini ayr1 ayr1 belirler
ve okuma becerilerini gelistirmek icin kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi

alanlarina gore cesitlendirir.

7. Tlrkee Ogretmenleri, Tirk¢enin dogru ve etkili kullanimi ve iletisim agisindan

ogrencilere model olabilecek nitelikler konusunda gerekli yeterliktedir.

B. Tiirkce Ogretmenlerinin 6gretim silirecini planlama ve diizenlemeye yonelik

yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin goriisleri nedir?

1. Tirkge Ogretimi siirecinde Ogrencileri, Tiirkgenin dogru ve etkili kullanildigi
kaynaklardan (edebi eserler, antoloji, kutlphane, internet, vs.) kullanmaya

yonlendirir.” ifadesine %87,8 oraninda,

2. Tirkge O6gretmeni, ders igerigine, 6grencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore,
Tiirkce Ogretimi slirecine uygun ve 0zgiin yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri

gelistirir.” ifadesine %79,5 oraninda,
3. Tiirkge 6gretmeni 6gretim siirecini, Tiirk¢e programi dogrultusunda, 6grencilerin
tamaminin dil gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve dgrenci ihtiyaglarina gore

asamalandirarak planlar ve kullanir.” ifadesine %78,9 oraninda katilim vardir.

Bu sonuglardan da anlasilacagi iizere 6gretmenler, Tiirk¢e Ogretmenlerinin 6gretim

strecini planlama ve diizenlemeye yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina yiliksek oranda

katilmislardir. Buna sonuglara gore 6gretmenlerin, Tiirkce dgretmenlerinin 6gretim siirecini

planlama ve diizenlemeye yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin gorisleri su

sekildedir:

1. Tirkce Ogretmenleri, Tiirkge Ogretimi siirecinde Ogrencileri, Tiirk¢enin dogru ve
etkili kullamildig1 kaynaklardan (edebi eserler, antoloji, kiitliphane, internet, vs.)

kullanmaya yonlendirir.
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2. Tiirkge dgretmenleri, ders icerigine, 6grencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore,
Tiirkge Ogretimi siirecine uygun ve Ozgiin yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri

gelistirir.
3. Tiirk¢e 6gretmenleri 6gretim siirecini, Tiirk¢e programi dogrultusunda, 6grencilerin
tamaminin dil gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve 6grenci ihtiyaglarina gore

asamalandirarak planlar ve kullanir.

C. Tiirk¢e 6gretmenlerinin mesleki gelisimini saglamasina yonelik yeterliklere sahip

olma durumlarina iligkin goriisleri nedir?

1. “Tiurkcenin sozli ve yazili kullanimi (noktalama, imla) ile yabanci kelime

kullanmama konusunda duyarlidir.” ifadesine %96,2 oraninda,

2. “Tiyatro, sinema gibi gorsel sanatlarla yakindan ilgilenir, takip eder ve gerektiginde

bu alanlarla ilgili bilgi verir.” ifadesine %94,4 oraninda,

3. “Konferans, agik oturum, bilimsel toplant1 ve seminerlere katilimci/dinleyici olarak

katilir.” ifadesine %88,5 oraninda,

4. “Diinya ve diger Tiirk topluluklarinin edebiyatinin 6nde gelen yazar ve sairlerine ait

her ay en az bir adet kitap okur.” ifadesine %85,9 oraninda,

5. “Gerekli oldugu durumda Tiirk Edebiyat1 dersini anlatabilecek yetkinlikte edebiyat

bilgisine sahiptir.” ifadesine %84,6 oraninda,

6. “Edebiyat ve dil dgretimiyle ilgili mesleki siireli yaymlardan en az iki tanesine

abonedir ve sirekli takip eder.” ifadesine %80,7 oraninda,

7. “Giinde en az iki adet gazete takip eder.” ifadesine %74,4 oraninda,

8. “Ezberleme yetenegi giicliidiir ve ezberinde zengin bir siir birikimine sahiptir.”

ifadesine %74,4 oraninda,
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9.“Farkl1 edebi tiirlerde iirlinler (yayinlanmig/basilmis) ortaya koyar.” ifadesine %55,1

oraninda katilim goriilmektedir.

Bu sonuglara gore 6gretmenler, Tiirkge 68retmeninin mesleki gelisimini saglamasina
yonelik yeterliklere sahip olma durumlarina yiiksek oranda katilmislardir. Bu sonuglara gore
ogretmenlerin, Tiirkge 6gretmenlerinin mesleki gelisimi saglamaya yonelik yeterliklere sahip

olma durumlarina iligkin goriisleri su sekildedir:

1. Tiirk¢e Ogretmenleri, Tiirkgenin sozlii ve yazili kullanimi (noktalama, imla) ile

yabanci kelime kullanmama konusunda duyarli davranir.

2. Tiirkge Ogretmenleri, tiyatro, sinema gibi gorsel sanatlarla yakindan ilgilenmeli,

takip eder ve gerektiginde bu alanlarla ilgili bilgi verir.

3. Tiirkge Ogretmenleri, konferans, agik oturum, bilimsel toplanti ve seminerlere

katilimci/dinleyici olarak katilir.

4. Tiirkge 6gretmenleri, diinya ve diger Tiirk topluluklarinin edebiyatinin 6nde gelen

yazar ve sairlerine ait her ay en az bir adet kitap okur.

5. Turkge 6gretmenleri, edebiyat ve dil 6gretimiyle ilgili mesleki siireli yayinlardan en

az iki tanesine abone olur ve surekli takip eder.

6. Tirkce 6gretmenleri, gerekli oldugu durumda Tiirk Edebiyati dersini anlatabilecek

yetkinlikte edebiyat bilgisine sahiptir.

7. Tirkge 6gretmenleri, glinde en az iki adet gazete takip eder.

8. Tiirkge 0gretmenlerinin ezberleme yetenegi giigliidiir ve ezberinde zengin bir siir

birikimine sahiptir.

9. Tiirkce Ogretmenleri farkli edebi tiirlerde iiriinler (yayimlanmig/basilmis) ortaya

koyar.
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D. Tiirk¢e 6gretmenlerinin okul, aile ve toplumla is birligi yapma yeterliklerine sahip

olma durumlarina iligkin goriisleri nedir?

Katilimcilarin, bu alt probleme ait anket sorularina katilim diizeyleri su sekildedir:

1. Tirrk¢e 6gretmeni milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin
6neminin anlasilmasi ve igsellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler.” ifadesine

%96,8 oraninda,

2. Tiirk¢e oOgretmeni, okulun bulundugu c¢evrenin sosyal, ekonomik ve egitim
ihtiyaglarini bilir ve bu ihtiyaglar1 karsilamaya yonelik projeleri toplumla birlikte

gelistirir.” ifadesine %60,9 oraninda katilmaktadirlar.

Bu sonuglara gore dgretmenler, Tiirkge 6gretmenlerinin okul, aile ve toplumla is
birligi yapma konusundaki yeterliklere sahip olma durumlarina yiiksek oranda katilmiglardir.
Bu sonuclara gore ogretmenlerin, Tiirkce dgretmenlerinin okul, aile ve toplumla is birligi

yapma konusundaki yeterliklere sahip olma durumlarina iliskin goriisleri su sekildedir:

1. Tiirkge 6gretmeni milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin

oneminin anlasilmasi ve igsellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler.

2. Tiirkge oOgretmeni, okulun bulundugu c¢evrenin sosyal, ekonomik ve egitim
ithtiyaglarmi bilir ve bu ihtiyaglar1 karsilamaya yonelik projeleri toplumla birlikte

gelistirir.

Ogretmenlerin, Tiirke oOgretmenlerinin &zel alan yeterliklerine sahip olma
durumlarina iligkin ifadelere katilim oranlar1 %55,1 ile %97,4 aralifindadir. Katilim higbir
ifadede %50°nin altinda olmamistir. Tablo 63’te ifadelere katilim oranlar yiiksekten algaga

dogru gosterilmektedir:
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Tablo 63. Anket ifadelerine Katilm Orani Siralamasi

Tiirkce Ogretmeninin Ozel Alan Yeterlikleri

Katihim

Durumu
(Kesinlikle Katiltyorum-
Katiltyorum Toplami)

Yeterlik Alani

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Tirkgeyi kusursuz, giizel ve etkili kullanir (Dogru
telaffuz ve tonlama, dizgiin diksiyon, zengin soz
varligi, yerel agizla konugmama, dogru beden dili
kullanma vb 6zellikler.)

T. O. Milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin
korunmasinda dilin  Oneminin  anlasilmasi  ve
i¢sellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler.
Tiirkgenin sozlii ve yazili kullanimi (noktalama, imla)
ile yabanci kelime kullanmama konusunda duyarlhdir.

Tiyatro, sinema gibi gorsel sanatlarla yakindan
ilgilenir, takip eder ve gerektiginde bu alanlarla ilgili
bilgi verir.

Konferans, agik oturum, bilimsel toplanti ve
seminerlere katilimci/dinleyici olarak katilir.

Tirkce Ogretimi siirecinde Ogrencileri, Tiirk¢enin
dogru ve etkili kullanildig1 kaynaklardan (edebi
eserler, antoloji, kituphane, internet, vs.) kullanmaya
yonlendirir.

T.O. 6grencilerin okuduklarin1 anlama, yorumlama,
degerlendirme ve elestirel diislinme becerilerini
gelistirecek ¢esitli  yontem, teknik ve etkinlikleri
kullanir.

T.O. ogrencilere etkili konusmanin  6nemini
kavratacak, etkili ve gilizel konusmalarin1 saglayacak
cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.

Diinya ve diger Tiirk topluluklarinin edebiyatinin 6nde
gelen yazar ve sairlerine ait her ay en az bir adet kitap
okur.

T.O. ogrencilere etkili dinleme/izlemenin énemini
kavratacak, etkili dinlemelerini saglayacak cesitli
yontem, teknik ve etkinlikleri kullanr.

Gerekli oldugu durumda Tirk Edebiyati dersini
anlatabilecek yetkinlikte edebiyat bilgisine sahiptir.

Edebiyat ve dil Ogretimiyle ilgili mesleki siireli
yayinlardan en az iki tanesine abonedir ve siirekli takip
eder.

T.O. ogrencilere yazarak kendini ifade etmenin
6nemini kavratacak, farkli tiirlerde giizel yazmalarini
saglayacak cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri
kullanir.

T.O. ders igerigine, dgrencilerin dil gelisimine ve
diizeylerine gore, Tiirkge 6gretimi siirecine uygun ve
0zgln yazili, gorsel ve isitsel ders materyalleri
gelistirir.

T.0. 6gretim siirecini, Tiirk¢e progranu dogrultusunda,
ogrencilerin tamammin dil gelisim diizeylerine,
o0grenme stillerine ve O&grenci ihtiyaglarina gore
asamalandirarak planlar ve kullanir.

T.O. her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alanim ayr1
ayr1 belirler ve okuma becerilerini gelistirmek igin
kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi alanlarina
gore cesitlendirir.

%97,4

%96,8

%96,2

%94,4

%388,5

%87,8

%286,5

%85,9

%85,9

%84,6

%84,6

%80,7

%80,2

%79,5

%78,9

%74,4

Dil Becerilerini
Gelistirme

Okul, Aile Ve
Toplumla Is Birligi
Yapma

Mesleki Gelisimi
Saglama

Mesleki Gelisimi
Saglama

Mesleki Gelisimi
Saglama

Tiirkge Ogretim
Surecini Planlama ve
Diizenleme

Dil Becerilerini
Gelistirme

Dil Becerilerini
Gelistirme

Mesleki Gelisimi
Saglama

Dil Becerilerini
Gelistirme

Mesleki Gelisimi
Saglama

Mesleki Gelisimi
Saglama

Dil Becerilerini
Gelistirme

Tiirkge Ogretim
Sirecini Planlama ve
Dizenleme

Tiirkge Ogretim
Sirecini Planlama ve
Diizenleme

Dil Becerilerini
Gelistirme
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Tablo 63. “Devam” Tablo 64. Anket ifadelerine Katilim Orani Siralamasi

Tiirk¢e Ogretmeninin Ozel Alan Yeterlikleri Katilim Yeterlik Alam

Durumu
(Kesinlikle Katiltyorum-
Katiliyorum Toplamr)

17.  Giinde en az iki adet gazete takip eder. %74,4 Mesleki Geligimi
Saglama

18. Ezberleme yetenegi giigliidiir ve ezberinde zengin bir %74,4 Mesleki Gelisimi
siir birikimine sahiptir. Saglama

19. T.O. okulun bulundugu gevrenin sosyal, ekonomik ve Okul, Aile Ve
egitim ihtiyaglarini bilir ve bu ihtiyaclar1 karsilamaya %60,9 Toplumla Is Birligi
yonelik projeleri toplumla birlikte gelistirir. Yapma

20. Tiirkge Ogretmeni (T.0.), Tiirkgenin dogru ve etkili Dil Becerilerini
kullanimi ve iletisim acisindan &grencilere model %60,9 Gelistirme
olabilecek niteliklere sahiptir.

21. Farkli edebi tiirlerde iriinler (yayinlanmis/basiimig) 9%55,1 Mesleki Gelisimi
ortaya koyar. Saglama

Tabloya gore Tiirkce 0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
katilim oranlar1 oncelikle “Dil Becerilerini Gelistirme” yeterlik alaninda, daha sonra da

“Mesleki Gelisimi Saglama” yeterlik alaninda yogunlagmaktadir.

E. Tiirkge 0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlara katilim

diizeyleri, cinsiyet degiskenine gore farklilasmakta midir?

Ogretmenlerin Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
katilim diizeyleri {izerinde cinsiyet degiskeninin etkili olup olmadigmi belirlemek i¢in
uygulanan t-testine gore yapilan analizlerin sonucunda 0,081 ¢ikan p degeri 0,05 anlamlilik
diizeyinde anlamli bulunmadigindan, Ogretmenlerin Tirkgce Ogretmenlerinin 6zel alan

yeterliklerine sahip olma durumlarina katilimi, cinsiyet degiskenine gore farklilasmamaktadir.

F. Tiirkge O0gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

diizeyleri, egitim durumu degiskenine gore farklilagsmakta midir?

Ogretmenlerin Tiirkge dgretmenlerinin dzel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
katilim diizeyleri iizerinde meslek degiskeninin etkili olup olmadigini belirlemek i¢in varyans
analizi yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda 0,486 ¢ikan p degeri 0,05 anlamlilik diizeyinde
anlamli bulunmamistir. Buna sonuca gore, 6gretmenlerin Tiirkce 6gretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerine sahip olma durumlarina katilm diizeyleri meslek degiskenine gore

farklilasmamaktadir.
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G. Tiirk¢e Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

diizeyleri, mezun olunan boliim degiskenine gore farklilagsmakta midir?

Ogretmenlerin Tiirkce dgretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
katilim diizeyleri lizerinde egitim durumu degiskeninin etkili olup olmadigini belirlemek icin
varyans analizi yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda 0,421 ¢ikan p degeri 0,05 anlamlilik
diizeyinde anlamli bulunmamistir. Buna sonuca gore, égretmenlerin Tiirk¢e 6gretmenlerinin
0zel alan yeterliklerine sahip olma durumuna katilim diizeyleri egitim durumu degiskenine

gore farklilasmamaktadir.

H. Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim

diizeyleri, hizmet yili degiskenine gore farklilasmakta midir?

Ogretmenlerin Tiirkce dgretmeninin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina
katilim diizeyleri iizerinde hizmet yili degiskeninin etkili olup olmadigini belirlemek icin
varyans analizi yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda 0,277 ¢ikan p degeri 0,05 anlamlilik
diizeyinde anlamli bulunmamistir. Buna sonuca gore, 6gretmenlerin Tiirkge 6gretmenlerinin
0zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina katilim diizeyleri hizmet yil1 degiskenine gore

farklilasmamaktadir.
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6.2. ONERILER

Tiirkce Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma durumlarina iliskin
gortislerinin incelendigi arastirmadan elde edilen bulgu ve sonuclara gore asagidaki 6nerilerde

bulunulmustur:

1. Universitelerin Tiirkce dgretmeni yetistiren programlar yeniden gdzden gegirilmeli

ve yeterlikleri kazandirmaya yonelik gerek goriilen diizenlemeler yapilmalidir.

2. Mevcut Tiirkce Ogretmenlerinin kendisinden beklenen &zel alan yeterliklerini

gelistirmesi i¢in MEB tarafindan hizmet i¢i egitim programlari diizenlenmelidir.

3. Tiirkce 6gretmenlerinde 6zel alan yeterlikleriyle ilgili farkindalik olusturulmali ve

eksik olduklart yonlerini gelistirmeleri i¢in gerekli 6nlemler alinmalidir.
4. Ogretmen yeterliklerinin belirlenmesine ydnelik calismalarin daha objektif olmasi

icin calismalar gbzlemciler esliginde yliriitiilmelidir. Konuyla ilgili yalnizca 6gretmenlerin

degil, gozlemcilerin de goriisleri alinmalidir.

122



KAYNAKCA

AKCA, Cetin (2008). flkdgretim ikinci Kademe Ogrencilerine Kitap Okuma
Ahskanhg Kazandirmada Tiirkce Ogretmenlerinin Rolii. istanbul: Yeditepe Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi)

AKYUZ, Yahya (2003). Egitim Tarihimizde Giiniimiize Kadar Ogretmen
Yetistirilmesi ve Saglanmasi Ilkeleri, Uygulamalari. Cagdas Egitim Sistemlerinde
Ogretmen Yetistirme Ulusal Sempozyumu (21 — 23 Mayis 2003). Ankara: Tekisik
Yayincilik, 48 — 66.

AKYUZ, Yahya (2005). Tiirk Egitim Tarihi. Ankara: Pegem A Yayncilik.

ALTUNYA, Niyazi (2006). Gazi Egitim Enstitiisii. Ankara: Gazi Universitesi
Yayini.

BAGCI, Bilge (2007). Tiirkce Ogretmenligi Dérdiincii Smif Ogrencilerinin
Mesleki Yeterlilik Duzeyleri. Ankara: Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii

(Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi) .

BAGCI, H. , TEMIZKAN M. (2006). llkégretim Ikinci Kademe Ogrencilerinin Tiirkge
Ogretmenlerinden Beklentileri. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 4 (4), s. 477 — 498.

BINBASIOGLU, Cavit (1976). Egitim Tarihi. Ankara: Binbasioglu Yayinevi.
CETINKAYA, Ramazan (2007). Turkce Ogretmeni Adaylarinin Yeterlilik Algilar

Ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari. Konya: Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiisti (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

DUMAN, Tayyip (1991). Tiirkiye’de Ortadgretime Ogretmen Yetistirme. Istanbul:

Milli Egitim Basimevi.

123



ERGIN, Muharrem (2002). Turk Dili. istanbul: Bayrak Basim.

ERTURK, Aliye 1. (2008). Yenilenen ilkogretim Tiirkce Programlarindaki 6. Simf
Okuma Alam Hedefleri Ile Tgili Ogretmen Goriisleri ve
Degerlendirilmesi.Afyonkarahisar: Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi

(Yayimmlanmamis Yiiksek Lisans Tezi).

GELISLI, Yiicel (2006). Ogretmen Yetistirmede Ankara Yiiksek Ogretmen Okulu
Uygulamasi. Istanbul: Milli Egitim Bakanlig: Yayinlari.

GUZEL, Abdurrahman (2003). Tiirkgenin Egitimi — Ogretimi Boéliimlerinde
Kurulmasi Gerekli Gériilen Anabilim Dallari Hakkinda Yeni Projelerimiz. Turkiyat
Arastirmalan Dergisi, Selcuk Uni. Tiirkiyat Arastirmalar1 Enstitiisii Dergisi, Say1.13,
5.63-86.

KALOC, Imrali (2006). Ilkégretim Miifettislerinin Ogretmenlerin Egitsel
Yeterliklerine iliskin Gériisleri. Ankara: Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii

(Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi)

KAPLAN, Mehmet (2004). Kltur ve Dil. istanbul: Dergah Yayinlari.

KARAKUS, Idris (2002). Tiirk¢ce Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretimi. Ankara:
Anittepe Yayincilik.

KARAKUS, Idris (2006). Atatiirk Donemi Egitim Sisteminde Tiirk¢e Ogretimi.
Ankara: Tiirk Dil Kurumu Yayini.

KAVCAR, Cahit (1994). Tiirkce ve Edebivat Ogretmenlerinin Yetistirilmesi. Dil
Dergisi, Kasim Sayisi, 8 — 11.

KAVCAR, Cahit (2002). Cumhuriyet Déneminde Dal Ogretmeni Yetistirme. Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, Cilt 35, Say1 1 — 2, s. 1 — 14,

124



KUCUKAHMET, Leyla (2007). 2006-2007 Ogretim Yilinda Uygulanmaya Bagslanan
Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarimin Degerlendirilmesi. Tiirk Egitim Bilimleri
Dergisi, 5 (2), s. 203 — 218.

KUCUKAHMET, Leyla (2004). Ogretimde Planlama ve Degerlendirme. Ankara:
Nobel Yaymn Dagitim.

KUCUKOGLU, Adnan (2006). Tiirk Ogretmen Yetistirme Sisteminde Egitim
Enstitiileri (Bir Model Olarak Kazim Karabekir Egitim Enstitiisii). Kastamonu Egitim

Dergisi, Cilt 14, No 2, s. 377 — 392.

MAARIF VEKALETI (1957). Tebligler Dergisi, Cilt 20, Say1 984.

MAARIF VEKALETI (1958). Tebligler Dergisi, Cilt 21, Say1 994.

MAARIF VEKILLIGI (1931). Gazi Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisi,

Teskilat ve Programlar. Ankara.

MAARIF VEKILLIGI (1941). Gazi Orta Ogretmen Okulu ve Terbiye Enstitiisi
Miifredat Programi. Ankara: Maarif Matbaasi.

MAARIF VEKILLIGI (1939). Birinci Maarif Stras1. Ankara.

MAARIF VEKILLIGI (1944). Tebligler Dergisi, Cilt 7, Say1 305.

MEB (1940). Yiiksek Ogretmen Okulu Talebe Kayit ve Kabul Talimatnamesi.
Tebligler Dergisi (89 Sayili)

MEB (1949). IV. Milli Egitim Srast. Ankara.

MEB (1966). Tebligler Dergisi, Cilt 29, Say1 1422.

MEB (1968). Tebligler Dergisi, Cilt 31, Say1 1508.

125



MEB (2002). Ornekleriyle Tiirkge Sozlik c. 11l - IV, 3. Baski. Istanbul: Milli Egitim

Basimevi.

MEB (2006a). ilkégretim Tiirkce Dersi (6 — 7 — 8) Ogretim Program. Ankara:
Milli Egitim Yaymu.

MEB (2006b). Egitim Fakiiltelerinde Uygulanacak Yeni Programlar Hakkinda

Aciklama Raporu. www.yok.gov.tr/index.php?option=com_docman&task=doc adresinden
11.03.2010 tarihinde alinmustr.

MEB (2006c¢). Tebligler Dergisi Cilt 69, Say1 2590.

MEB (2008). Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri. Ankara: Devlet
Kitaplari.

MEB  (2010). Okul Temelli Mesleki Gelisim Kilavuzu. Ankara
(otmg.meb.gov.tr/Otmg.html)

OZBAY, Murat (2003). Ogretmen Gorislerine Gore ilkdgretim Okullarinda Tiirkce
Ogretimi. Ankara: Golge Ofset Matbaacilik.

OZBAY, Murat (2007). Turkce Ozel Ogretim Yontemleri 11. Ankara: Oncii Kitap.

OZBAY, M., BAGCI, H. ,UYAR, Y. (2008). Tiirkce Ogretmeni Adaylarimin Okuma
Aliskanligina Yonelik Tutumlarimn Cegitli Degiskenlere Gore Degerlendirilmesi. Inénii
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, Cilt 9, Say1 15,s. 117 — 136.

PUSKULLUOGLU, Ali (2008). Tiirkge Sozliik, 7. Baski. Istanbul: Can Yayinlari.

SARAC, Cemal (2006). Sozlii Iletisim Becerileri A¢isindan Tiirk Dili ve Edebiyati
Egitimi. Milli Egitim Dergisi, Say1 169, 6 — 119.

126


http://www.yok.gov.tr/index.php?option=com_docman&task=doc

SOZER, Ersan (1991). Tiirk Universitelerinde Ogretmen Yetistirme Sistemlerinin
Ogretmenlik Davramislarnm Kazandirma Yoniinden Etkililigi. Eskischir: Anadolu

Universitesi Basimevi.

TDK (2005). Tiirk¢e Sozliik, 10. Baski. Ankara: 4. Aksam Sanat Okulu Matbaasi.

TED (2009). Ogretmen Yeterlikleri. Ankara: Tiirk Egitim Dernegi Yayin.

TEMIZKAN, Mehmet (2008). Tiirkce Ogretmeni Adaylarimn Ogretmenlik Meslegine
Yénelik Tutumlar: Uzerine Bir Arastirma. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 6(3), s. 461 — 486.

TOSUNOGLU, Mesiha (2002). Tiirkce Ogretiminde Okuma Alskanhiklar: ve
Cocuklarin Okuma Egilimleri. TUrk Dili Dergisi. 609: 547-563.

TOSUNOGLU, Mesiha (2007). Yeni Ogretmen Degistirme Diizeni ve Tiirkce
Ogretmenligi. Kiimbet Altinda Dergisi Tiirk Dili Ozel Sayisi, Say1 3, s. 18 — 23.

UCGUN, Duygu (2006). Cumhuriyet Déneminde Tiirkce Ogretmeninin
Yetistirilmesi. Ankara: Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii (Yayimlanmamis

Doktora Tezi)

VARIS, Fatma (1973). Ogretmen Yetistirme Uzerine. 50. Yila Armagan. Ankara:
Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesi Yayimi, 47 — 65.

YANPAR, Tugba (2005). Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme. Ankara:
An Yayincilik.

YOK/DUNYA BANKASI (1998). Fakiilte — Okul Is Birligi. Ankara: Yiksek

Ogretim Kurulu Yayini.

YOK (2006). Egitim Fakiiltelerinde Uygulanacak Yeni Programlar Hakkinda

Aciklama. www.yok.gov.tr

127



YOK (2007). Ogretmen Yetistirme ve Egitim Fakiilteleri(1982 — 2007). Ankara:
Yiiksek Ogretim Kurulu Yayin.

128



EKLER

129



EK1

TC
KIRIKKALE UNiVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU TURKCE EGiTiMi ANA BiLiM DALI

Sayin meslektasim,

Bu anket Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dalinda hazirlanan
Tiirk¢e Ogretmeninin Nitelikleri ve Bu Niteliklerin Tiirkce Ogretimindeki Etkisi adli yiiksek lisans tezi icin
aragtirma materyali olarak kullanilacaktir. Katkilarinizdan dolay: tesekkr ederim.

BOLUM 1: KiSISEL BiLGi FORMU

1. Cinsiyetiniz?

() Kadn () Erkek
2. Mesleginiz?

() Tiirkge Ogretmeni ( )Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmeni
3. Egitim durumunuz

() On Lisans () Lisans () Yiksek Lisans ( ) Doktora
4. Mezun oldugunuz béliim
( )Tiirkge Ogretmenligi ( )Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi
() Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimii ( )Diger ............
5. Mesleginizdeki hizmet siireniz
()1-5wl ()6-10y1l ()11-15yl ( )15 y1l iizeri

BOLUM 2: TURKCE OGRETMENININ OZEL ALAN YETERLIKLERI

Tiirk¢e Ogretmeninin Ozel Alan Yeterlikleri g E = g
Bu bolim, Tirkge 0gretmenligi 6zel alan yeterlikleri ile ilgili diizeyinizi belirlemek amaciyla | o g & E g o 3
hazirlanmustir. Litfen her climleyi dikkatle okuyup sizin icin uygun olan segenege (X) isareti | =< E E 5 S | =g
koyarak dUsiincelerinizi belirtiniz. Hi¢bir maddeyi bos birakmayiniz. S3 8 é = =
O 8 = C 51 3O o
X M4 M4 o . X M
1. Tiirkge Ogretmeni (T.0.), Tiirkgenin dogru ve etkili kullanimi ve iletisim agisindan
ogrencilere model olabilecek niteliklere sahiptir.
2. T.0. okulun bulundugu gevrenin sosyal, ekonomik ve egitim ihtiyaclarim bilir ve bu
ihtiyacglar1 karsilamaya yonelik projeleri toplumla birlikte gelistirir.
3. T.0. égretim siirecini, Tiirkce programi dogrultusunda, dgrencilerin tamaminin dil
gelisim diizeylerine, 6grenme stillerine ve 6grenci ihtiyaglarina gore asamalandirarak
planlar ve kullanir.
4. Tiirkge 6gretimi siirecinde 6grencileri, Tirk¢enin dogru ve etkili kullanildig:
kaynaklardan (edebi eserler, antoloji, kiitiiphane, internet, vs.)kullanmaya yénlendirir.
5. T.O. ders igerigine, dgrencilerin dil gelisimine ve diizeylerine gore, Tiirkge 6gretimi
stirecine uygun ve 6zgiin yazili, gorsel ve igitsel ders materyalleri gelistirir.
6. T.0. 6grencilere etkili dinleme/izlemenin dnemini kavratacak, etkili dinlemelerini
saglayacak gesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.
7. T.O. &grencilere etkili konugmanin dnemini kavratacak, etkili ve giizel konugmalarimi
saglayacak ¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.
8. T.0. 6grencilerin okuduklarini anlama, yorumlama, degerlendirme ve elestirel diisiinme
becerilerini gelistirecek g¢esitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.
9. T.0. égrencilere yazarak kendini ifade etmenin dnemini kavratacak, farkh tiirlerde giizel
yazmalarini saglayacak cesitli yontem, teknik ve etkinlikleri kullanir.
10. | T.O. her 6grencinin okumaya yonelik ilgi alanini ayr1 ayr1 belirler ve okuma becerilerini
gelistirmek i¢in kullanacagi kaynaklari, 6grencilerin ilgi alanlarina gore ¢esitlendirir.
11. | Tiyatro, sinema gibi gorsel sanatlarla yakindan ilgilenir, takip eder ve gerektiginde bu
alanlarla ilgili bilgi verir.
12. | Diinya ve diger Tiirk topluluklarmin edebiyatinin 6nde gelen yazar ve sairlerine ait her
ay en az bir adet kitap okur.
13. | Giinde en az iki adet gazete takip eder.

130



Tiirk¢e Ogretmeninin Ozel Alan Yeterlikleri E E g g
Bu béliim, Tiirkge dgretmenligi 6zel alan yeterlikleri ile ilgili diizeyinizi belirlemek amaciyla | o & 8 E = o 3
hazirlanmigtir. Litfen her cimleyi dikkatle okuyup sizin icin uygun olan segenege (X) isareti ™ E E > E X E
P e . . s s . . . = b Y =~
koyarak disiincelerinizi belirtiniz. Higbir maddeyi bos birakmayiniz. S22 Z s 2 S Z
L N & ] ] L «
X M4 M = M N~
14. | Edebiyat ve dil 6gretimiyle ilgili mesleki siireli yaymlardan en az iki tanesine abonedir
ve sirekli takip eder.
15. | Ezberleme yetenegi giicliidiir ve ezberinde zengin bir siir birikimine sahiptir.
16. | Konferans, acik oturum, bilimsel toplant1 ve seminerlere katilimei/dinleyici olarak katilir.
17. | Farkli edebi tiirlerde iiriinler (yaymlanmis/basilmig) ortaya koyar.
18. | Tirkgeyi kusursuz, giizel ve etkili kullanir. (Dogru telaffuz ve tonlama, diizgiin diksiyon,
zengin s6z varligl, yerel agizla konusmama, dogru beden dili kullanma vb 6zellikler)
19. | Tiirkgenin sdzlii ve yazili kullanimi (noktalama, imla) ile yabanci kelime kullanmama
konusunda duyarlidir.
20. | Milli, manevi, evrensel ve etik degerlerin korunmasinda dilin 6neminin anlasilmasi ve
icsellestirilmesini saglayacak etkinlikler diizenler.
21. | Gerekli oldugu durumda Tiirk Edebiyati dersini anlatabilecek yetkinlikte edebiyat

bilgisine sahiptir.

Tiirkce Ogretmeninin sahip olmas1 gerektigini diisiindiigiiniiz farkl1 yeterlikler varsa liitfen yaziniz:
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EK?2

. T.C.
KIRIKKALE VALILIGI
Milli Egitim Miidirlagi

Sayr :B.08.4MEM.4.71.00.02.-311/ = {

Konu : Anket Izni

VALILIK MAKAMINA

flai :a)28/02/2007 tarih ve B.08.0.EGD.0.33.05.311.-311/1084 sayihh Makam Onay: ile
Uygulamaya konulan “Milli Egitim Bakanhigma Bagl Okul ve Kurumlarda
Yapilacak Arastirma ve Arastirma Destegine Yonelik Izin ve Uygunlama Yénergesi.
b) Kurilkale Universitesi Sosyal Bilgiler Enstitiisii Midiirliigliniin 29/04/2009 tarih ve 589
sayili yazisi

flgi (a) Y&nerge kapsaminda; arastirma bir [li kapsiyorsa izin islemlerinin, ilgili It Milli Egitim
Mudiirltigiince, birden ¢ok i kapsiyorsa Bakanhi@inuz Egitimi Arastrma ve Gelistirme Dairesi
Bagkanliii’nca sonug¢landiriimas: hiilkme baglamstir.

ligi (b) sayihi yazida; Kirikkale Universitesi, Sosyal Bilgiler Enstitiisii Tirkge Egitimi
Anabilim Dal Yiiksek Lisans Programima kayith ogrenci Yagmur Ozge OZLUK’® “Tiirkge
Ogretmeninin Nitelikleri ve Bn Niteliklerinin Tiirk¢e Ogretmenine Etkisi” konulu anket galismasim
flimize Merkez I1kdgretim okullarinda yapmalk istedigi belirtilmektedir.

llgi (a) yénerge dojgrultusunda olusturulan Arastirma Degerlendirme Komisyonu tarafindan
diizenlenen “Arastirma Degerlendirme Formu”nda, adi gecen Yiksek Lisans Programma kayith
sgrenci Yagmur Ozge OZLUK'Gn llimize Merkez Hkégretim Okullarinda anket yapmasi uygun
goriilmis olup, Midirliigiimiizee de uygun gérillmektedir.

Makamlarimzca da uygun goriildiigii takdirde tensiplerinize arz ve teklif ederim.

OLUR
O.8../05/2009

Valf Yardirict

Cumbhuriyvet Meydam 71100 Web:

KIRIKKALE http://kirikkale.meb.gov.tr
Tel: (0318)224 61 03-04-07-08 e-posta:

Faks : (0318)224 25 59 kirikkalemem@meb.gov.ir
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