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YUKSEK LiSANS TEZI

ARCS MOTiVASYON MODELININ SOSYAL BiLGiLER OGRETIMINDE
OGRENCILERIN AKADEMIiK BASARILARINA VE MOTiVASYON
DUZEYLERINE ETKISi

Elif NARMANLI
Agustos 2019, 82 Sayfa

Amag: Bu arastirma, ARCS (Attention Relevance Confidence Satisfaction) Motivasyon
Modelinin 6grencilerin akademik basarisina ve sosyal bilgiler dersine yonelik motivasyonlarina
etkisinin belirlenmesi amaciyla gerceklestirilmistir.

Yontem: Arastirmada nicel arastirma yaklasimlarindan yari deneysel desen kullanilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu, Erzurum ilinde bir ortaokulun iki farkli subesinde 6grenim
goren toplam 47 (DG=24, KG=23) altinc1 sinif 6grencisi olusturmaktadir. Arastirmada veri
toplama araci olarak dgrencilerin akademik basarilarini belirlemek amaciyla “Uretim Dagitim
ve Tiiketim Ogrenme Alani Basar1 Testi” (UDTT) ve dgrencilerin sosyal bilgiler dersine
yonelik motivasyonlarmi belirlemek amaciyla “Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketi”
(OMMA) kullanilmistir. Arastirma sonucunda UDTT’ den ve OMMA *dan elde edilen verilerin
analizi SPSS 22 paket programinda Bagimsiz Gruplar T-testi kullanilarak yapilmistir.

Bulgular: Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore, akademik basari agisindan deney
ve kontrol gruplarinin 6n test puanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi, son test puanlari
arasinda ise anlaml bir farklilik oldugu tespit edilmistir. Bunun yan1 sira deney grubundaki
ogrencilerin sosyal bilgiler dersine yonelik motivasyonlarinin, kontrol grubundaki 6grencilerin
motivasyonlarina gore daha yiiksek oldugu saptanmaistir.

Sonug: Arastirma sonucunda, ARCS Motivasyon Modeline gore tasarlanan sosyal bilgiler
Ogretiminin Ogrencilerin akademik basarilar1 ve motivasyonlari iizerinde olumlu bir etkiye
sahip oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: sosyal bilgiler, motivasyon, arcs motivasyon modeli



ABSTRACT

MASTER’S THESIS

THE EFFECT OF ARCS MOTIVATION MODEL ON STUDENTS ACADEMIC
ACHIEVEMENTS AND MOTIVATION LEVELS IN SOCIAL STUDIES TEACHING

Elif NARMANLI
August 2019, 82 pages

Purpose: This study was carried out to determine the effect of ARCS (Attention Relevance
Confidence Satisfaction) Motivation Model on students' academic achievement and motivation
towards social studies course.

Method: Quasi-experimental design which is one of the quantitative research methods was
used in this study. The participants consist of 47 (EG = 24, CG = 23) sixth grade students
studying in two different branches of a secondary school in Erzurum. “Production Distribution
and Consumption Learning Area Achievement Test ”was used to determine students’ academic
achievement and “Teaching Materials Motivation Questionnaire was used to determine the
students’ motivation towards social studies course.

Findings: Based on the findings of the research, it was found that there was no significant
difference between the pre-test scores of the experimental and control groups in terms of
academic achievement and there was a significant difference between the post-test scores. In
addition, it was found that the motivation of the students in the experimental group towards the
social studies course was higher than the motivation of the students in the control group.

Result: This study reveals that social studies teaching designed based on ARCS Motivation
Model had a positive effect on students' academic achievement and motivation.

Key Words: Social studies, motivation, arcs motivation model
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BIiRINCi BOLUM

Giris

Egitim, dogumdan oliime kadar gecen siirede kisinin yasantilar1 sebebiyle
davraniglarinda istendik degisikliklerin meydana geldigi siirecin genel adidir. Tanimdan da
anlasilacagi iizere egitim kavraminin igerigi oldukca derindir. Bireylerin davranislarini
etkileyen ve bu davranislarin degismesine neden olan biitiin aktivitelerin egitim oldugu
sOylenebilir (Erden, 2009). Egitimle birlikte kiside gergeklestirilen bu davranis degisiklikleri
ve kisiye kazandirilan yeni davraniglar belirli hedefler dogrultusunda yapilmalidir (Baykul,
2006).

Birey tarafindan sergilenen davraniglar bireyin istek ve amaclarinin bir yansimasidir
(Koroglu, 2019). Egitim, bireyleri etkili bir sekilde yetistirmeyi, zihinsel gelisimlerini
saglamay1 ve bireylerin davranislarini istendik yonde etkilemeyi amaglamaktadir (Cetin, 2007).
Amaclanan bu davranis degisikliginin meydana gelmesi i¢in bireyi istekli kilan sey ise
motivasyondur. Bu nedenle motivasyon ve egitimin birbirleriyle yakindan iliskili kavramlar

oldugu sdylenebilir.

Motivasyon, bireylerin harekete gegmesini saglayan hedeflerle ilgilidir ve bu hedefler
dogrultusunda bireylerin gesitli segenekler icerisinden bazi davraniglar1 neden tercih ettikleri,
bazi davranislar ise gostermekten neden kagindiklart merak konusu olmustur (Ugar, 2010).
Bireyi davranisa yonelten ve davranistan sonug almaya tesvik eden motivasyon, 6grenme siireci

boyunca dikkate alinmasi gereken en dnemli unsurlarin basinda gelmektedir (Dellal & Giinak,
2009).

Motivasyon insanlarin davraniglarina enerji ve yon vermektedir. Insanlar tarafindan
sergilenen tim davranislarin altinda yatan ve onlar1 harekete gegiren en Onemli unsur
motivasyondur (Ciiceloglu, 2010). Bir birey, bulundugu durumdan memnuniyet duyuyorsa
kendi kendini motive edebilmektedir; ancak halinden memnun olmayan bireyleri motive
edebilmek oldukg¢a zordur (Hanks, 1999). Motivasyonun disardan motive edicilerle saglanmasi
gereken durumlari g6z Onilinde bulunduracak olursak Ogretmenlere, 6grencileri istekli hale
getirebilmek, motive edebilmek ve 6grencilerin motivasyonlarinmi siirekli hale getirebilmek

adina biiyiik sorumluluklar diismektedir.

Ogrenme etkinlikleri gerceklestirilirken bireyin siirece motive olmas1 énkosullardan

birisidir. Ogrenme siirecinde bu 6nkosulun saglanmasi i¢in 6grencilerin dgrenmeye yonelik
1



olumlu tutum gelistirmesi énemli bir yere sahiptir (Ural, 2009). Ogrencilerin derse karsi
ilgisinin yeteri kadar olmadig1 durumlarda, ders 6grenciler igin sikict hale gelmekte, konular ve
konularla ilgili kavramlar anlasilmaz bir hal almaktadir (Aydin, 2009). Ogrenme siirecinin bu
duruma getirilmemesi ig¢in 6grenme-0gretme siireci Oncesinde oOgrencilerin derse karsi
giidiilenmesi gerekmektedir. Bu nedenle 6grenme siirecinde motivasyon goz ardi edilmemelidir

(Balantekin, 2014).

Ogrenme siireci boyunca 6grencilerin motivasyonunu saglamak ve siirdiirmek amaciyla
birgok strateji kullanilmaktadir. Ogrenci motivasyonunu artirici gesitli stratejilerin kullanilmasi
ders basarisini artirabilecek onemli faktorlerdendir. Simif igerisinde 6grenci motivasyonunu
saglamak amaciyla kullanilabilecek olan motivasyon modellerinden birisi ise Keller (1987)
tarafindan motivasyon konusundaki arastirmalarin sentezlenmesi sonucunda olusturulan ARCS

motivasyon modelidir.

ARCS motivasyon modeli dikkat, uygunluk, giiven ve doyum olmak {izere dort temel
basamaktan meydana gelmektedir. Dikkat basamagi, ilgi c¢ekici bir &gretim siirecinin
planlanmasi; uygunluk basamagi, dgretim siirecinin dgrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore
olusturulmasi; giiven basamagi, dgretim siireci boyunca 6grencilerin 6gretmene ve dgrenme
ortamina karsi giiven duymasinin Saglanmasi; doyum basamagi ise 0grencilerde 6grenme

siirecine kars1 olumlu tutum gelistirilmesini hedeflemektedir (Ozek Giinyel, 2018).

Sosyal bilgiler 6gretiminde ARCS motivasyon modeli yaklasimiyla yapilan bu ¢alisma,;
motivasyonu Ogrenme siirecinde On plana ¢ikararak, motivasyonun sosyal bilgiler
ogretimindeki 6nemine dikkat ¢ekmeyi amaglamaktadir. Bu modelden faydalanilarak planlanan
Ogretim siireci sonunda, ogrencilerin motivasyonunun olumlu bir sekilde etkilenmesi ve

ogrencilerin derse yonelik akademik basarilarina pozitif yonde katki saglamasi beklenmektedir.

Egitim ve 6gretim c¢aligmalarinda 6grencilerin istenilen yonde davranis gelistirmeleri
icin derse yonelik motivasyonlarinin tam olarak saglanmasi gerekmektedir (Cengiz, 2009).
llgili alanyazina bakildiginda o6zellikle bilgisayar destekli dgretim ve fen ve teknoloji
alanlarinda ARCS motivasyon modeline yonelik calismalar mevcutken, sosyal bilimler

alaninda bu konuyla ilgili ¢ok fazla ¢alismaya rastlanilmamustir.

Arastirmanin Amaci

Bu tez ¢aligmast ile 6. sinif sosyal bilgiler dersi “Uretim, Dagitim ve Tiiketim” 6grenme
alan1 kapsaminda ARCS motivasyon yontemi ile yapilan 6gretimin 6grencilerin akademik

basarilarina ve motivasyon diizeylerine etkisini ortaya koymak amag¢lanmaktadir.



Bu amag dogrultusunda “ARCS motivasyon modeli kullanilarak yapilan sosyal bilgiler
Ogretiminin dgrencilerin akademik basarilarina ve motivasyonlarina etkisi var midir?” problem

ciimlesine yonelik olarak belirlenen alt problemler s6yledir;

1. ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin derse yonelik akademik basarilarina etkisi var

midir?

2. ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin derse yonelik motivasyonlarina etkisi var midir?

Arastirmanin Onemi ve Gerekgesi

Motivasyon bireyin 6grenme slirecini istekli hale getiren en Onemli unsurlardan
birisidir. Ogrenme ve motivasyonun birbiriyle, yakindan olan iliskisi gz oniinde

bulunduruldugunda 6grenmede motivasyonun ne kadar 6nemli bir unsur oldugu anlasilmis olur.

Motivasyon Ogrencilerin gereksinimlerine dayalidir. Motivasyonun siirekli hale
gelebilmesi i¢in 6grenciler tarafindan dersin dgretmenine karsi giiven duyulmalidir. Ayrica
Ogretmen ve Ogrenci arasinda karsilikli sevgi ve saygi ortaminin olusturulmasi gereklidir

(Ozsoy & Ataiinal, 2001).

Ogretmenlerin dgrenci motivasyonunu dikkate alarak dersi yonetmesi 6grencilerin daha
basarili ve mutlu olmalarmi saglarken, 6gretmenlerin de daha verimli bir meslek hayati
gecirmelerine olanak tanimaktadir (McCombs, 2010). Bunun yani sira, basariyr tadan
ogrencilerin de 6zgiivenleri artacak ve bu 6grenciler yeni basarilar elde etmeye istekli hale
geleceklerdir (Ozsoy & Ataiinal, 2001).

Sosyal bilgiler Ogretiminde motivasyonun oOnemine dikkat c¢ekmeyi ve ARCS
motivasyon modelinin 6grencilerin akademik basarilari lizerindeki etkisini ortaya koymayi
amaglayan bu ¢alisma, ARCS motivasyon modelinin alt basamaklar1 sayesinde dgrencilerin
derse karst istekli hale gelmesi, dersi kendi yasantilariyla iliskilendirebilmesi,
basarabileceklerine dair Ozgiivenlerinin yerine gelmesi ve sonug¢ olarak motivasyonlarinin

artmasina bagl olarak 6grencide basari hissi uyandirmasi agisindan énemli bir yere sahiptir.

Sosyal bilgiler alaninda daha once bdyle bir tez ¢aligmasina rastlanilmamis olmasi
acisindan bu g¢alismanin alanyazina énemli bir katki saglayacag diistiniilmektedir. Ayrica bu
calisma, sosyal bilgiler dersini ARCS motivasyon modeline gore tasarlamak isteyen sosyal
bilgiler 6gretmenlerine ve bu alanda ¢alismak isteyen diger arastirmacilara modelin uygulanisi

hakkinda kaynak ve rehber olmasi agisindan énemlidir.



Arastirmanin Simirhhiklar:
1. Arastirma, 2018-2019 egitim 6gretim yili ile sinirhidir.

2. Calisma grubu, Erzurum ilinde bulunan bir ortaokulda 6. sinifta 6grenim goren 47 6grenci

ile sinirhidir.

3. Arastirma, 6. sinif sosyal bilgiler ders kitabinda yer alan “Uretim, Dagitim ve Tiiketim”

ogrenme alaniyla smirlidir.
4. Arastirmanin uygulama siiresi 5 hafta ile sinirhidir.

5. Ogretim siireci, ARCS motivasyon modeli kullanilarak yapilan dgretim ve programa dayali

olarak yapilan 6gretim ile sinirhdir.

6. Arastirma, arastirmaci tarafindan gelistirilen ders planlarina gore yapilan uygulamalar ile

sinirlt olarak ytiriitilmustiir.

7. Aragtirma sonuglari, 6grencilerin veri toplama araglarina verdikleri cevaplar ile sinirlidir.

Varsayimlar

1. Arastirmaya katilan 6grencilerin “Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketini” (OMMA) ve
“Uretim Dagitim ve Tiiketim Ogrenme Alan1 Basar1 Testini” (UDTT) ictenlikle cevaplandirdig

varsayilmistir.

2. Uygulama asamasinda kontrol altina alinamayan degiskenlerin deney ve kontrol

gruplarindaki 6grencileri esit diizeyde etkiledigi varsayilmistir.

3. Ogrencilerin bilgi, basar1 ve motivasyon diizeylerindeki gelisimlerinin, ARCS motivasyon

modeli ile yapilan 6gretim uygulamasindan kaynaklandigi kabul edilmistir.

Terim ve Tamimlar

Sosyal Bilgiler: “Sosyal bilgiler ilkdgretim okullarinda iyi ve sorumlu vatandas
yetistirmek amaciyla, Sosyal Bilimler disiplinlerinden se¢ilmis bilgilere dayali olarak,
ogrencilere toplumsal yasamla ilgili temel bilgi, beceri, tutum ve degerlerin kazandirildig bir

caligma alanidir.” (Erden, 1996, s. 8)

Motivasyon: Motivasyon, insanlarin neyi arzu ettiklerini veya ne yapmayi sectiklerini
belirten ayn1 zamanda, insanlarin istekleri dogrultusunda gelistirdikleri tavirlarin yoniini ve

biiyiikliigiinii agiklayan hedef odakli davranislarin kaynagidir (Keller, 2010).



ARCS Motivasyon Modeli: Attention (Dikkat), Relevance (Uygunluk), Confidance
(Gtiven), Satisfaction (Doyum) kelimelerinin bas harflerinden olusan, Keller tarafindan 1983

yilinda ortaya koyulan 6gretim tasarim modeline verilen isimdir (Karsli, 2015).



IKINCI BOLUM
Kuramsal Cerceve ile Tlgili Arastirmalar

Bu bolimde “ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler 6gretiminde &grencilerin
akademik basarilarina ve motivasyon diizeylerine etkisi” adli ¢alisma kapsaminda yer alan

kuramsal temellerin mevcut alanyazin dogrultusunda detayli agiklamasina yer verilmistir.

Sosyal Bilimler ve Sosyal Bilgiler
Sosyal bilimler.

Sosyal bilimler 19. yilizyildan itibaren kullanilmaya baslayan bir ifade olup, bilimsel
siniflandirma igerisinde “insan bilimi” olarak ele alinan disiplinler arasi bir ¢alisma alanidir
(Bilgili, 2009). Toplumsal yasam igerisinde bireyin diger insanlarla ve g¢evresiyle olan
etkilesimi sonucunda ortaya ¢ikan tiim bilgiler sosyal bilimlerin kapsamini olusturmaktadir.
Bunun yani sira sosyal bilimleri olusturan biitiin disiplinlerin arastirma konusu ise insani esas
almaktadir (Tay, 2011). Bir ¢alisma alani olarak sosyal bilimler Tarih, Cografya, Antropoloji,
Arkeoloji, Sosyoloji, Ekonomi, Hukuk, Psikoloji, Felsefe, Egitim ve Siyasal bilimler olmak

tizere kendi bilgisini kendisi tireten bilim dallarindan olugmaktadir (Catak, 2016).

Kostiikli (2001) sosyal bilimleri “Bilimsel bir tutumla toplumlarin incelendigi
disiplinlerdir. lgilendigi esas konu, gruplar icerisinde olusan insan etkinligidir, amac beseri
anlayisin gelismesidir” seklinde tanimlamaktadir. Anlasilacag: iizere sosyal bilimler insani
temele alan bir yapiya sahip olup, insani ilgilendiren tiim gercekler ve toplumsal olgulari

icerdiginden toplum i¢in dnemli bir yere sahiptir (Kostiikli, 2001).

Sosyal bilimler diger tiim bilimlerde oldugu gibi insanlara faydali olabilecek bilgiler
tiretmekte ve bu tirettigi bilgileri de bireylere egitim yoluyla aktarmaktadir. Egitim sayesinde
sosyal bilimleri ilgilendiren bilgi, beceri, deger ve tutumlarin bireylere kazandirilmasi ise sosyal
bilgiler dersi araciligiyla gergeklestirilmektedir (Tay, 2011). Sosyal bilimler ve sosyal bilgiler
birbirinden bagimsiz olmamakla birlikte; sosyal bilgiler, sosyal bilimlerin icerigine dayanarak
olusturulan 6grenme alanlarindan meydana gelmis programi belirtmektedir (Kostiiklii, 2001).
Kisacasi sosyal bilimlerin ilkdgretim kademesinde formal bir egitim programi olarak ele
alinmasi ve 0gretiminin yapilmasi sosyal bilgiler dersi araciligiyla saglanmaktadir (Tokcan,

2015).



Sosyal bilgiler.

Sosyal bilgiler, lilkemizde ilk ve orta kademede 4., 5., 6., ve 7. siniflarda 6gretimi
yapilan bir ¢alisma alanidir. Temelde demokratik degerlere bagli olarak nitelikli vatandaslar
yetistirmeyi amaglamayan sosyal bilgiler, (Sever, 2016) ¢ocuklarin 6grenme siirecinde
edindikleri bilgileri tamamen kavramalarina ve bu bilgiler sayesinde onlarin aktif birer vatandas

olmalarina katk1 saglamaktadir (Zarrillo, 2016).

Dewey’in, “Sosyal bilgiler sosyal olan seyleri calismaktir.” (Oztiirk, 2009, s. 1)
seklindeki tanimi sosyal bilgiler literatiiriinde bilinen en kisa tanimlamadir (Safran, 2008). Bu
ifadeden yola ¢ikarak sosyal bilgilerin, sosyal olan her seyi konu alan genis yelpazesi kisa ve
0z bir sekilde ifade edilmektedir.

Sosyal bilgiler, 2017 yilinda degistirilen sosyal bilgiler 6gretim programinda; tarih,
cografya, ekonomi, sosyoloji, antropoloji, psikoloji, felsefe, siyaset bilimi ve hukuk gibi sosyal
bilimler ile insan haklari, yurttaslik ve demokrasi konularinin biitlinlestirildigi 6gretim
programini meydana getiren disiplinler aras1 bir ders olarak ifade edilmistir. Yenilenen 6gretim
programina gore dort ile yedinci siniflar arasinda 6gretimi gerceklestirilmekte olan sosyal
bilgiler dersi pek ¢ok giincellemeye tabii olup, 6gretim programinin kapsami belirlenen yedi
Ogrenme alanina gore diizenlenmistir. Bu 6grenme alanlari; Birey ve Toplum, Kiiltiir ve Miras,
Insanlar, Yerler ve Cevreler, Bilim, Teknoloji ve Toplum, Uretim Dagitim ve Tiiketim, Etkin
Vatandaslik ve Kiiresel Baglantilar olarak adlandirilmistir. Yapilandirmaci yaklagimin
benimsendigi bu Ogretim programi ile Ogrencilere kazandirilmasi gereken beceriler ve
degerlerin 6nemine vurgu yapilmistir (MEB, 2017). Sosyal bilgiler dersi bu deger ve becerilerin
ogrencilere aktarilmasi ve onlarin iyi birer vatandas olarak yetistirilmesi hususunda 6nemli bir

yere sahiptir.

Motivasyon ve Motivasyon Teorileri
Motivasyon.

Kokeni Latince “movere” yani “harekete gegme” anlamina gelen motivasyon, bireyi bir
eylemi yapmasi i¢in hareket ettiren gii¢ demektir (Adair, 2005). Motivasyon bireyin arzularini,
isteklerini, ihtiyaglarini, diirtiilerini ve ilgilerini bir arada bulunduran ve kapsayan genis bir
kavramdir (Oncii, 2003). Bireyin davranislarina yon veren en énemli faktdrlerden birisi olan
motivasyon, bir eylemin neden yapilmak istendigini veya bazi eylemlerin bireye ¢ekici gelirken

baz1 eylemlerin ise neden itici geldigini sorguladigimizda aldigimiz cevabin kendisidir (Erden,
2005; Adair, 2005)



Motivasyon kavraminin dilimizde tam karsiligi bulunamamakla birlikte, bu kavram
hakkinda ¢ok fazla tanimlama yapilmistir (Oncii, 2003). Brophy (1987)’ ye gére motivasyon
gereksinim duyulan yeterliliklerin &grenilmesiyken, Ames (1990) ise motivasyonu “uzun
donemli 6grenme siirecinin kaliteli hale getirilmesi” olarak tanimlamistir (Boydak Ozan, 2007,
S. 65). Davranisin yoniinii ve siirekliligini saglamay1 amaglayan motivasyon (Ames, 1990),
bireyi belirli bir hedefe yonlendiren ve bu hedef dogrultusunda bireyin hareketini devamli hale

getirmesi igin sarf ettigi ¢abalarin tiimiini ifade eder (Erdem, 2006).

Motivasyon insanlarin gereksinimlerini karsilamay1 esas alan (Hanks, 1999), bireysel
bir olaydir. Motive olma siirecini baslatan ise bireylerin tatmin edilmemis ihtiyaglarim
kargilama istegidir. Bireyin ihtiyaci dogrultusunda uyarilmasi onu bu ihtiyact karsilamasi igin
davraniga yonlendirmektedir. Disardan uygulanan bir giiciin herhangi bir nesneyi harekete
gecirmesi gibi motivasyonda bireyin ihtiyaglarini karsilamak i¢in onu harekete gegirir (Erdem,

2006). Basit giidiilenme siireci olarak bilinen bu siire¢ Sekil 1°de gosterilmistir (Eren Ugurlu,

2018).

Amaca yonelik

davranis Ihtiyacin doyumu

ihtiyag

Sekil 1. Basit giidiilenme siireci (Eren Ugurlu, 2018)
Bireylerin ihtiyaglarini karsilayabilmek i¢in dogustan getirilen ve bireyi davranisa iten
motivasyon; kisisel, biligsel, sosyal ve kiiltiirel faktorlerin etkisiyle i¢sel ve digsal motivasyon

olarak iki sekilde altinda ele alinmaktadir (ilhan, 2015).

Digsal motivasyon.

Digsal motivasyon, bireyin bir eylemi istenilen sekilde sonuglandirmasi i¢in digardan
gelen uyaricilarla motive edilmesidir. S6z konusu bu uyaricilar, 6diil, ceza, baski, takdir edilme,
sevilme, kabul gérme olabilir (Ergiin, 2012). Digssal motivasyon, bireyi dissal faktorler

sayesinde ihtiyact yoniinde eyleme yoneltmektedir (Tuzcuoglu, 2014).

I¢sel motivasyon.

Icsel motivasyon, bireyin ihtiyaglarindan kaynaklanan ve bireyi ihtiyaglari
dogrultusunda eylemi gerceklestirmeye ydnlendiren motivasyondur. I¢sel motivasyonun
kaynagi kisinin ihtiyaglarim1 karsilamak adina gelistirdigi meraki, ilgisi, 6grenme
gereksinimleri ve kendini gelistirme duygusudur (Ergiin, 2012). I¢sel motivasyonda énemli
olan bireyin kendi istekleri dogrultusunda, digsal bir uyariciya bagli kalmadan eyleme

gecmesidir (Tuzcuoglu, 2014).



Motivasyon Teorileri.

Gegmisten giiniimiize insan davraniglarinin  nedenlerini  inceleyerek bireyi
anlamlandirmak amaciyla ¢ok fazla arastirma yapilmistir. Insan davramislarmin nedenini
aciklayan motivasyonu neyin sagladigi, bireyi motive edebilmek adina nelere ihtiyag
duyuldugu, motivasyonun kaliciligiin siirdiirebilmesi i¢in neler yapilmas: gerektigi yillarca
merak edilen bir arastirma konusu olmustur (Cengiz, 2009; Kéroglu, 2019). “Insanin eylemi”
anlamina gelen motivasyon, 1930’Iu yilarin basinda psikolojide 6nemli bir ¢calisma alaniyken
1970’lerden itibaren davranis¢1 bakis acisinin yerini biligsel yaklasima birakmasi ile egitim ve
O0grenmede Onem kazanmaya baglamistir (Kilbas, 2010). Uzun yillar devam eden bu
aragtirmalar sonucunda motivasyonu ag¢iklamak igin farkli kuramlar ortaya atilmistir (Cengiz,

2009).

Motivasyon teorileri motivasyonu farkli bakis agilariyla ele almakta ve agiklamaktadir
Bu teoriler bireyler arasindaki farklari anlasilir hale getirip, bu farklarin neler oldugunu
aciklamamiza yardimci olmaktadir (Oncii, 2003; Giilsen, 2010). Sekil 2’de Kutu (2011)

tarafindan motivasyon kuramlar1 ve bu arastirmanin modeli olan ARCS motivasyon modeli

tanmitilmustir.
Motivasyon
Kuramlari
| t ]
Kapsam Siireg
Kuramlari Kuramlari
Vroom'un
ihtiyaglar Beklenti Beklenti
— Hiyerarsisi —  Deger Kurami
Kurami Kurami |
Lowler-
Cift Faktorli Esitlik Porter
— Motivasyon |  Kurami Beklenti-
Modeli Deger
- Kurami
Bireysel
Basari
. — Amaglar
— Motivasyon Kurami
Modeli
Pekistirme
— ERG Kurami Kurami
ARCS
Motivasyon
Modeli

Sekil 2. Motivasyon kuramlarinin sematik gosterimi (Kutu, 2011)
Gortldiigii lizere; motivasyonu saglayan esaslarin neler oldugunu ortaya koymay1

hedefleyen c¢ok fazla motivasyon kurami bulunmaktadir. Bu kuramlar kapsam ve siireg
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kuramlar1 olarak iki baslik atinda ele alinmaktadir (Eren Ugurlu, 2018). Motivasyonu tam

olarak anlagilir hale getirmek i¢in bu motivasyon kuramlarini bilmek gerekmektedir (Kilbas,

2010).

Kapsam kuramlart.

Bireyi bir eyleme veya davranisa yonlendiren sebeplerin neler oldugunu agiklamay1

hedefleyen kapsam (igerik) kuramlari; Moslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi, Herzberg’in g¢ift

faktorlii motivasyon modeli, Mc Clelland’in bagart motivasyon kurami ve Alfred’in ERG

kuramidir. Bu kuramlarin neler oldugu ve motivasyona iliskin temel varsayimlar1 Tablo 1°de

ele alinmistir (Eren Ugurlu, 2018; Erdem, 2006; Giilsen, 2010).

Tablo 1. Kapsam Kuramlart ve Temel Varsayimlar

Kapsam Kuramlar

Ihtiyaglar

Hiyerarsisi Kurami

Ihtiyaglar1 giderilmeyen bir bireyin eyleme gecemeyecegini ve
motivasyonun ihtiyaclar1 gidermeye yonelik bir siire¢ oldugunu
belirten Moslow, bireylerin ihtiyaglarini bes ana bagslik altinda
toplamaktadir. Ihtiyaclar hiyerarsisi piramidine gore; fizyolojik ve
giivenlik ihtiyaglar diisiik, sosyal, sayginlik ve kendini gerceklestirme
yiikksek diizeyli ihtiyaglardandir. Motivasyonun saglanabilmesi i¢in
bireyin mevcut durumda hangi basamakta oldugunu bilmesi ve bir {ist
basamaktaki ihtiyacini karsilanmasi i¢in odaklanmasi gerekmektedir.
Diisiik diizeyli bir ihtiyacin karsilanmamasi durumu bireyi bir st
diizey ihtiya¢ i¢in motive edemez. Bu kurama gore insanlarin
ithtiyaclari belli bir siraya gore dizilmistir ve bir ihtiya¢ giderilmeden

digerine gegilmez.

Cift Faktorli
Motivasyon Modeli

Herzberg ¢ift faktorlii  motivasyon kuraminda, bireylerin
motivasyonunu etkileyen faktorleri doyuma yol agan motive edici
faktorler ve doyumsuzluga sebep olan hijyen faktorleri olarak iki
grupta toplamustir. Motive edici faktorler; sorumluluk, statati,
ilerleme, bagsarma ve taninma gibi faktorlerdir. Bu faktorler sayesinde
kisi motive olurken, bu faktorlerin yoklugunda kisinin motivasyonu
saglanamamaktadir. Hijyen faktorleri ise asil motive ediciler
olmamakla birlikte, motivasyon siirecinde asgari sartlarin

saglanabilmesi ile ilgili faktorledir.
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Tablo 1. (devami)

Basar1 Motivasyon

Kurami

Mc Clelland tarafindan ortaya atilan bu kurama gore, bireyler farkli
ihtiyaclarin etkisinde kalarak davraniglarina yon vermektedir. Bu
ihtiyaclar, taninma, basarma, gii¢, iliski ve yeterlilik ihtiyaglaridir.
Motivasyonu saglayan bu ihtiyaglarin her biri bireyi farkli yonlerden
doyuma ulastirmaktadir. Bu kurama gore, bireyler i¢in en Onemli

ihtiya¢ basarma ihtiyacidir.

ERG Kurami

Alderfer’in ERG (varlik, ilgililik, ve gelisme) kuramina gore,
motivasyonun saglanmasi igin bireyin ihtiyaglarin karsilanmasi
gereklidir. Alderfer ihtiyaglari var olma, iliskili olma ve gelisme
ihtiyaglari olarak gruplandirmistir. ERG kurami Moslow’un ihtiyaglar
hiyerarsisine benzemekle birlikte ihtiyaclar arasinda kati bir
hiyerarsinin olmamasindan otiirii farklilik gostermektedir. Alderfer’e
gore, bu ihtiyaglar arasinda belirli bir diizen veya sira yoktur. Bir {ist

ihtiyac giderilmediginde alt ihtiyaca geri doniilebilir.

Siirec kuramlart.

Bireyi bir eyleme veya davranisa yonlenmesinde etkili olan siirecin nasil oldugunu

aciklamay1 hedefleyen siire¢ kuramlari; Skinner’in pekistirme kurami, Vroom’un beklenti

kurami, Lawler-Porter’in beklenti-deger kurami, Adams’in esitlik kurami1 ve Lock’un amag

kuramidir. Bu kuramlarin neler oldugu ve motivasyona iligskin temel varsayimlar1 Tablo 2’de

ele alinmistir (Eren Ugurlu, 2018; Erdem, 2006; Giilsen, 2010).

Tablo 2. Siire¢ Kuramlari ve Temel Varsayimlar

Stire¢ Kuramlar

Pekistirme Kurami

Skinner tarafindan gelistirilen bu kurama gore, davranis ve sonug
arasindaki iligki g6z oniinde bulundurularak davranisin sonuca gore
sartlanmaya dontistiigli savunulur. Olumlu bir sonla biten davranislar
tekrar edilirken, olumsuz bir sonla biten davranislar tekrar edilmez. Bu
kurama gore bireylerin bir davranisi sergilemesi i¢in davranisin

karsilasacagi sonu¢ 6nemlidir.
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Tablo 2. (devami)

Vroom’un beklenti kuramina goére, bir bireyin motivasyonu,
davranigin amaca ulastiracagi beklentisiyle, bireyin amaca verdigi

Onemin c¢arpimina esittir. Bireyin hedefe ulasabilmek adina c¢aba

Vroom’un Beklenti

gosterebilmesi i¢in hedefin ulasilabilir oldugu konusundaki beklentisi
Kurami .

ve davranigin sonucunun kendisi i¢in tasidigi deger dnemlidir. Bireyin

beklentilerinin motive edici olabilmesi i¢in mevcut davranislariyla

hedeflenen amaca ulagmalar arasinda giiglii bir iligski kurulmalidir.

Lawler-Porter Motivasyon, performans ve doyum arasindaki iliskiye dayali olarak

Beklenti-Deger  gelistirilen bu kuram, basar1 sonucunda elde edilen 6diiliin degeri,

Kurami bireyin motivasyonu ve ¢abasini igermektedir.

Adams’in gelistirmis oldugu esitlik kurmana gore, bireyin hedefe
ulagmak i¢in gosterdigi caba ile ulastigi sonu¢ arasinda bir denge

olmalidir. Birey kendi ¢abasi ve elde ettigi sonucu benzer durum ve

Esitlik Kurami

kosullardaki bireylerle karsilastirir ve digerleriyle esit konumda

oldugunu bilmek bireyi motive eder.

Bireysel Amaglar

Locke tarafindan gelistirilen ama¢ kuramima gore; bireylerin
belirledigi amaglar motivasyonlarin etkilemektedir. Ulagilmasi zor ve
Kurami 0zel amaglar belirleyen bireylerin, elde edilmesi kolay olan amaclar
belirleyen bireylere gore performanslart ve motivasyonlart daha

fazladir.

Motivasyon kuramlarina genel olarak bakildiginda, motivasyonun nasil olustugu,

motivasyonu etkileyen nedenlerin neler oldugu ve egitimcilerin 6grencileri nasil motive

edecegi hakkinda bilgi edinmis oluruz (Un A¢ikgdz, 2005). Tablo 2.”de agiklanan bu kuramlar,

egitim ve 6grenme alanlarinda; davranisgi, bilissel, insancil ve sosyal 6grenme yaklasimi olarak

ele alinmaktadir (Schunk, 2009).

Davraniggr yaklagima gore, sinif igerisinde motivasyonu saglayan en onemli unsur
o0grenme silirecinde pekistireglerin kullanilmasidir. Dogru bir sekilde kullanilan
pekistireglerin ~ Ogrencilerin  daha fazla c¢aba sarf etmelerini saglayacagi
diistiniilmektedir. Bu yaklagima gore, 6grenmenin gergeklestirilebilmesi ve 6grencilerin
motive olabilmesi Ogrencilere verilen i¢sel ve digsal ddiillere baghidir. Distan

giidiilenmeye yonelik bir yaklasim olan davranis¢1 kuram, grencileri 6diil karsiliginda
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davranisa yoneltmesi ve sadece 6grencilerin digsal motivasyonunu saglamasi agisindan
motivasyon konusunda tartismali bir yaklasim olarak goriilmektedir (Oncii, 2003;
Yiiksel, 2011; Ergiin, 2012).

e Biligsel yaklasima gore, bireysel amaglar1 dogrultusunda igsel problemlerine karsi
¢Ozlim arayisi1 icerisinde olan 6grenci diinyayr anlama ihtiyacindan dolayr motive
olmaktadir. Ogrencinin kisisel problemlerine ¢dziim arama ve diinyay1 anlamlandirma
istegi i¢sel motivasyonuna baglidir. Bu yaklasima gore, davranisi ortaya ¢ikaran sey
Ogrencinin amaglarini ger¢eklestirmek adina igsel bir ihtiyag hissetmesidir. Davranisgi
yaklasimin aksine biligsel yaklagimda, digsal motivasyon yerine i¢sel motivasyonun
onemi iizerinde durulmaktadir (Oncii, 2003; Yiiksel, 2011; Ergiin, 2012; Hoy, 2015).

e Insancil yaklagima gére, motive olmayan 6grenci yoktur. Her 6grenci giidiilenmistir.
Sinifta derse kars1 motive olmamuis bir 6grenci ders dis1 aktivitelere karsi motive olmus
olabilir. Bu yiizden 6gretmenlere her 6grenciyi derse karsi motive etme gorevi
diismektedir. Bu yaklasgima gore, 6grenmenin ve Ogretimin duygusal ve bireysel
taraflar1 lizerinde durulmalidir. Dersler 6grenciler tarafindan bireysel olarak anlaml
bulunursa dgrenci 6grenmek i¢in motive olmus olur (Oncii, 2003; Yiiksel, 2011; Ergiin,
2012).

e Sosyal 6grenme yaklasimina gore, bir davranigin gergeklesmesini saglayan sey bireysel
ozellikler, cevresel faktorler ve bilissel 6zelliklerin birbirleriyle etkilesime gegmesidir.
Bu yaklasima gore, bireyin hedefe ulagsma beklentisi, hedefin birey agisindan 6nemi ve
bireyin yapilacak olan eyleme yonelik tepkisi motivasyonu etkileyen faktorledir.
Ogrenme igin dnemli olan sadece pekistiregler ya da deneyimler degildir 6grenme
gozlem yoluyla da gerceklestirilebilir. Bu kuram 6grenmede hem digsal hem de ig¢sel

motivasyonun nemi {izerinde durmaktadir (Oncii, 2003; Ergiin, 2012).

ARCS Motivasyon Modeli

Her basamagin ii¢ alt basamaga ayrildigi, dort temel basamaktan meydana gelen
(Shellnut, 1996) ARCS motivasyon modeli; Dikkat (Attention), Uygunluk (Relevance), Giiven
(Confidence) ve Doyum (Satisfaction) sozciiklerinin ilk harflerinin bir araya getirilmesiyle
olusturulmustur (Keller, 2000). ARCS, 6grencilerin motivasyonunu etkileyen bu dort faktorti,
yani dikkat, uygunluk (iliski), giiven ve doyumu temsil etmektedir (Suzuki, Nishibuchi,
Yamamoto, & Keller, 2004). Keller tarafindan 1983 yilinda ortaya atilan bu model, bir¢cok

motivasyon modelinin incelenmesi sonucunda gelistirilmistir (Dede, 2003).
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Tablo 3. ARCS Motivasyon Modelinin Basamaklar: ve Alt Basamaklar: (Akt. Kutu, 2011)

DIKKAT UYGUNLUK GUVEN DOYUM
» Algisal uyarilma » Hedefe > Ogrenme » Dogal
yoneltme gereksinimleri sonuglar
» Arastirmaya » Gudi » Basar i¢in » Olumlu
yonelik uyarilma uygunlugu firsatlar sonuglar
» Degiskenlik »  Yakinlik- » Kisisel » Esitlik ve
asinalik sorumluluk adalet

Tablo 3’de gosterilen ARCS Motivasyon Modelinin bilesenlerini olusturan dikkat,
uygunluk (iliski), giiven ve doyum basamaklar1 ve bu bilesenlerin alt basamaklar1 su sekilde

aciklanabilir:

Dikkat.

ARCS motivasyon modelinin ilk bileseni ve en 6nemli unsuru dikkat basamagidir
(Boydak Ozan, 2007). Keller (1983, 1987 a, b, c)’ a gdre, motive olmayan 6grencilere
motivasyon gelistirme stratejileri uygulanmasi gerekirken, belirli bir motivasyon seviyesini
yakalayan grencilere ise motivasyon siirdiirme stratejilerinin uygulanmasi gereklidir (Song &
Keller, 1999). Bu yiizden dikkat gekici 6gretim stratejileriyle olusturulmus gesitli materyallerle
ogrencilerin dikkatleri ¢ekilmeli ve Ogrencilerin dikkatinin devamliliginin saglanmasi igin
dikkat siirdiirme stratejileri kullanilmalidir (Rodgers, 2005). Dikkat basamaginin alt bilesenleri
sunlardir (Balantekin & Bilgin, 2017; Kutu, 2011);

e Algisal uyarilma: Dersin baglangicinda beklenmedik uyaricilar, olaganiistii 6rnekler ve

igerikler kullanilarak 6grencilerin dikkati yakalanir.

o Arastirmaya yénelik uyarilma: Olusturulan dikkatin devam etmesini saglamak

amactyla, meraki siirdiirecek problem durumlari verilerek 6grencide bilgiyi arama istegi
uyandirilir.
e Degiskenlik: Dikkatin siirekliliginin saglanabilmesi i¢in, 6gretime cesitlilik katilarak

ogrencinin derse karsi ilgisinin devam ettirilmesi saglanir.
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Uygunluk.

Ogrenciler, dgrenecekleri yeni konunun 6nemi hakkinda diisiindiikleri zaman konunun
yasamlarindaki yerini ve yasamlariyla arasindaki anlamlilik iliskisini gérmek isterler (Simsek,
2009). Derse dikkati ¢ekilen dgrenciler kendilerine bu konuyu neden 6grenmeliyim ya da bu
bilgiler hangi gereksinimlerimi karsilayacak gibi sorular soracaklardir. Eger Ogrenciler
kendilerine sorduklari bu sorulara olumlu yanit verebilirse buna bagli olarak 6grenme siirecinde
motivasyonlar1 da artacaktir (Balaban Sali, 2004). Bu basamaga gore, Ogrencilerin neyi
ogrendiginden ¢ok, 6grenilmesi gereken konunun neden 6nemli oldugunu anlamalarina yonelik
stratejiler uygulanmalidir (Ocak, Agca, Topal, & Akgayir, 2011). Uygunluk basamaginin alt
bilesenleri sunlardir (Balantekin & Bilgin, 2017; Kutu, 2011);

e Hedefe yoneltme: Dikkat ¢ekilen konunun, 6grencilerin yarari agisindan gerekli oldugu

diisincesi uyandirilmali ve dersin hedefleri Ggrencilerin kisisel hedefleri haline
donustirilmelidir.

o  Giidii uygunlugu: Ogrencilerin motivasyon diizeylerine uygun Ogrenme stratejileri

kullanilmalidir. Ogrenme siireci uygun motivasyon araglariyla saglanmali ve
ogrencilerin kisisel ilgileriyle iliskili olmalidir.

o Yakinlk-asinalik: Ogretim unsurlar dgrencilerin yakin cevresinden ve giincel ilgi

alanlarindan olmalidir. Ogretim siireci 6grencilerin deneyimleriyle iliskili ve

ogrencilerin 6grenme sekillerine uygun olarak yirttiilmelidir.

Giiven.

Ogrenmeye kars1 dikkati ¢ekilen ve dersin konusu ile kendi amaglari arasinda iliski
kuran 6grenci, derste basarili olma beklentisi i¢ine girmektedir (Balaban Sali, 2004). Giiven
basamagi, ogrencilerin hedeflenen 6grenmeyi basarabileceklerine iligkin inanma duygusu
gelistirmelerini saglamaktadir (Senemoglu, 2012). ARCS motivasyon modeline gore, basarili
olma beklentisi karsisinda olumlu sonug almak, 6grencinin kendine duydugu giiveni artirmakta
ve ayni zamanda bu giivenin kaliciligini saglamaktadir (Kolling, 2018). Giiven basamagi
sayesinde Ogrencilerin Ogrenme siirecinde istenilen g¢abayr gostermesi hedeflenmektedir
(Tuzcuoglu, 2014). Giiven basamaginin alt bilesenleri sunlardir (Balantekin & Bilgin, 2017,
Kutu, 2011);

o Ogrenme gereksinimleri: Dersin hedefleri 6grencilere bildirilerek 6grencide 6grenme

ithtiyaci uyandirmali ve 6grencilerin hedeflenen basariyr gergeklestirmesi i¢in giiven

duygular1 olusturulmalidir.
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e Basari icin firsatlar: Ogrencilerin kabiliyetlerine olan inancim artiracak deneyimler

i¢in, 6grencilere onbilgilerini ve deneyimlerini kullanabilecekleri firsatlar sunulmalidir.

e Kisisel sorumluluk: Ogrencilerin basaril1 ya da basarisiz olmas1 durumlariyla baglantili

geri doniitler verilerek, bu durumlarin 6grencinin kendisinden kaynakli olduguna

inanmasi saglanmalidir.

Doyum.

Ogrenciler ders anlatimi esnasinda gosterdikleri ¢abanin karsiligini not, cesaretlendirme
veya puan gibi bir sonugla almak isterler. Yapilan calismalarin bir karsiliginin olmasi
ogrencileri bu ¢alismalara daha fazla motive eder ve 6grendikleri konulardan dolay1 tatmin
yasamalarini saglar (Balantekin, 2014; Tuzcuoglu, 2014). Doyum basamaginda, 6grencilerin
basarilar1 sonucunda olumlu duygular gelistirmesine yardimci olan stratejiler kullanilmalidir
(Balaban Sali, 2004). Doyum basamaginin alt bilesenleri sunlardir (Balantekin & Bilgin, 2017,
Kutu, 2011);

e Dogal sonuclar: Ogrenciler tarafindan 6grenilen becerilerin kullanilmasina imkan

saglanmal1 ve onlara 6grenilen bu bilgileri uygulayabilme firsat1 verilmelidir.

o  Olumlu sonuclar: Ogrenme siirecinin sonunda 6grencilerin basarilarindan dolay1 6vgii,

odil, pekistiregler veya doniitler almasi ve motivasyonlarinin canli tutulmasi
saglanmalidir.
e Esitlik-adalet: Ogrencilere performanslar ile ilgili édiillendirme yapilirken 6grenciler

arasinda adaletli davranilmali ve her 6grenciye esit muamele yapilmalidir.

ARCS motivasyon modeli, 6grenmeyi 6grenciler i¢in ¢ekici hale getirmeyi amaclayan
motivasyonel tasarim alanindaki Oncii c¢aligmalardan birisidir (Suzuki, vd., 2004). Bu
motivasyon modelinin en 6nemli 6zelligi, modelin her bir alt kategoriye iligkin stratejilere yer
vererek, 0gretim alaninda kullanimini kolaylastiracak sekilde tasarlanmis olmasidir (Balaban

Sali, 2004).

ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6gretim siireci.

Motivasyonel tasarimin amaci, dgrencilerin 1yi bir sekilde tasarlanmis olan 6gretim

-----

istegini siirdiirmesini saglamaktir (Suzuki, vd., 2004). Motivasyon, 6grencilerin bireysel bir
Ozelligi olmasina karsin, 6gretmenler i¢in motivasyonun O6gretim tasarimi agisindan dikkate

alinmas1 yararli olacaktir (Cook, Beckman, Thomas, & Thompson, 2009). Bunun yani sira,
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O0gretmenin Ggrencilerin motivasyonunu saglayabilmesi agisindan onlar1 anlayabilmesi ve

onlara dogru bir yaklasim sergilemesi gereklidir (Eren Ugurlu, 2018).

Keller (1987b) tarafindan ARCS motivasyon modelinin alt kategorilerine gore

olusturulmus ve 6gretim tasarim siirecinde d6gretmene yol gosterici olmasi diistiniilen sorular

Tablo 4’te verilmistir (Balaban Sali, 2004).

Tablo 4. ARCS Modelinin Kategorileri ve Tasarim Stirecindeki Sorular (Akt., Balaban-Sali,

2004)

Dikkat
D.1 Algisal uyarilma

D.3 Degiskenlik

Uygunluk (iliski)

I.1 Hedefe yoneltme
1.2 Yakinlik- Asinalik
1.3 Giidii Uygunlugu

Giiven

G.1 Ogrenme gereksinimleri
G.2 Basari firsatlar

G.3 Kisisel sorumluluk

Doyum
D.1 Dogal sonuglar

D.2 Olumlu sonuglar
D.3 Esitlik- adalet

Kategoriler ve Alt Kategoriler

D.2 Aragtirmaya yonelik uyarilma

Tasarim Siirecindeki Sorular

*lgilerini cekebilmek i¢in ne yapabilirim?
*Arastirma tutumunu nasil uyarabilirim?

*Dikkatlerini nasil siirdirebilirim?

*Ogrencilerin  gereksinimlerini en iyi nasil
bilebilirim?

*Ogretimi  6grencilerin  deneyimleri ile nasil
birlestirebilirim?

*Ogrencilere uygun secenekleri ve sorumluluklar:
ne zaman ve nasil saglarim?

*Bagar1 i¢in olumlu beklenti olusturmaya nasil
yardim edebilirim?

*Ogrenme deneyimleriyle &grencilerin  basari
inanglarini nasil desteklerim?

*QOgrenciler ¢abalarina ve yeteneklerine dayali
basarilarini nasil bilebilirler?

*Yeni kazanilmig bilgi ve becerilerin kullanilmasi
i¢in firsatlar1 nasil saglarim?

*QOgrencilerin bagarilarini nasil pekistirebilirim?

*Basarilar1 hakkinda olumlu duygular gelistirmesine
nasil yardimer olabilirim?

ARCS motivasyon modeline gore bireyler dgrenirken basarili olacagina inanip, bu

stireci degerli goriirlerse motive olurlar (Dede, 2003). Bu yiizden motivasyonu saglayici

Ogretim tasarimi yapilirken, 6gretmenlerin oncelikle motivasyonla ilgili problemi analiz etmesi

gereklidir. Ogretmenler tarafindan ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan ders siireci
(Ocak, vd., 2011) tarafindan Sekil 3’teki gibi ele alinmigtir.
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Motivasyon ile ilgili problemin analiz edilmesi

4 )

Motivasyon siirecinin tasarimi:
1. Dikkat: Merak ve ilginin saglanmasi ve siirdiiriilmesi.

2. Uygunluk: Ogretimin énemli ihtiyaglarla ve motive edicilerle
iliskilendirilmesi.

3. Giiven: Basarma i¢in giiven duygusunun olusturulmasi.
4. Doyum: Dissal ve igsel pekistireglerin yonetilmesi.

N /

~

Motivasyon stratejilerinin uygulanmasi

Sonuglarin degerlendirilmesi

-

Sekil 3. ARCS motivasyon modelinin yapisi (Ocak, vd., 2011)
Ozet olarak, ogretim siirecinin motivasyona gore tasarlanmasiyla olusturulan ARCS
motivasyon modeli, 6grencilerin 6grenmeye yonelik merakini artiran ve onlari motive eden

slirecin gergevesini ¢izmektedir (Akkoyunlu, Altun, & Yilmaz Soylu, 2008).

flgili Aragtirmalar

Psikologlar tarafindan “eylemsiz bir organizmay1 hareket durumuna tagiyan sey” olarak
tanimlanan motivasyon, dnceleri psikolojinin arastirma konusuyken, giliniimiizde bu kavram
ogrenme alaninda karsimiza ¢ikmaktadir. Egitimciler i¢cin motivasyon ve 6grenme arasindaki
iliski ve bu iligkiden ortaya ¢ikan etkilesim 6nemlidir. Bundan dolayi, 6grenmede hedeflenen
basarty1 saglamak i¢in Ogrencilerin 6grenme gereksinimlerine yogunlasilmis ve bununla

birlikte motivasyon alaninda yapilan arastirmalar 6n plana ¢ikmustir (Driscoll, 2012, s. 349)

Ilgili alanyazin incelendiginde; ARCS motivasyon modeli ile ilgili arastirmalarin fen
bilimleri ve bilgisayar teknolojileri alanlarinda yogunlastigi goriiliirken, sosyal bilimler
alaninda bu konuyla ilgili ¢ok fazla arastirma bulunmadig1 goriilmektedir. ARCS motivasyon
modeli ile ilgili yapilan yerli ve yabanci caligmalar, incelenen degiskenler ve elde edilen

sonuglar Tablo 5 ve Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 5. Zigili Alanyazinda ARCS Motivasyon Modeli ile Iigili Yabanci Calismalar ve Elde

Edilen Bulgular

Arastirmaci/
Aragtirmacilar
Yayim yili

Degisken/
Degiskenler

Bulgular

Chang, Song ve
Fang

(2018)

Motivasyon
Akademik Basari

Calismada problem tabanli 6grenme ve ters
yiiz edilmis sinif ortamina uygulanan ARCS
motivasyon modelinin, 6grenme ve 0grenme
motivasyonuna etkisi arastirilmistir. Sonug
olarak, uygulanan  Ogretim  modelinin
akademik basar1 ve motivasyonu artirdig
tespit edilmistir.

Huang
(2013)

Motivasyon
Diizeyleri

DVD ile bireysel Ogrenme sisteminin
Ogrencilerin motivasyon diizeylerine etkisinin
incelendigi bu ¢alismada, ARCS motivasyon
modelinin dikkat basamagi ele aliarak
ogrencilerin Ingilizce &grenme diizeylerinin
dikkatleri tizerinde Onemli bir etkiye sahip
oldugu sonucuna ulasilmistir.

Keller ve Kim
(2008)

Motivasyon

Basari

Ogrencilerin ¢alisma aliskanliklari, basar1 ve
motivasyonlari arasindaki iligskinin incelendigi
bu calismada, ARCS motivasyon modelinin
basamaklarina goére hazirlanan kisisel e-
mailler Ogrencilerin  gliven bakimindan
motivasyonlarin1 ve basarilarin1 artirmada
etkili olmustur.

Feng ve Tuan
(2005)

Motivasyon

Basar

Kimya dersinde, ARCS motivasyon modeline
gbre tasarlanan Ogretimin yapildigi deney
grubu ve geleneksel Ogretimin yapildig:
kontrol grubu ile gergeklestirilen bu
calismada, deney grubundaki &grencilerin
basar1 ve motivasyonlarinda kontrol grubuna
gore belirgin bir artis oldugu saptanmustir.

Mills ve Sorensen
(2004)

Motivasyon
Diizeyleri

Calismada ARCS motivasyon modeline gore
olusturulmus Kids College adi verilen bir
program gelistiren arastirmacilar, yapilan
uygulama sonucunda dgrencilerin motivasyon
diizeylerinde artis saglandigi, ogrenme ve
basarma konusunda isteklerinin  arttigim
gozlemlemislerdir.

Song ve Keller
(2001)

Motivasyon
Diizeyleri

Basari

Calisma bilgisayar destekli 6gretim goren 3
grup tizerinde gercgeklestirilmistir. Gruplar
diisiik motivasyon, normal motivasyon ve
ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan
ders yazilimlarinin uygulanabilecegi sekilde
olusturulmustur. ARCS’ye gore hazirlanan
ders yaziliminin diger iki gruba gore daha
yiiksek puanlar aldig1 goriilmiistiir.
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Tablo 5. (devami)

Curless Motivasyon Calismada giidiisel  ilkelerin  daha az
(2000) Uyarici Arama kullamldlgl bilgisgyar destekli t')gfetim' grubu
Egilimi ile gidiisel ilkelerle  zenginlestirilmis
Ogretimin yapildigr grubun motivasyonlar1 ve
Bagari basarilart  arasinda anlamli  bir  fark
bulunamamastir.
Yang ve Chin Motivasyon Calismada  program  denetimine  gore
tasarlanmig Ogretim goren Ogrenci grubunun
(1996) Bagart bilgisayar destekli 6gretim grubundan daha
basarili oldugu goriilmiis, fakat gruplarin
ARCS motivasyon modeline gore
motivasyonlarinda anlamli bir fark
bulunamamustir.
Yang Motivasyon Calismada ARCS motivasyon modeline gore
(1992) Kalicilik tasarlanan bilgisayar destekli 6greti grubunun
diger gruba gbre motivasyonlrinin arttigi
goriiliirken, iki grubun kalicilik puanlar
arasinda anlamli bir fark bulunamamuistir.
Hirumig ve Bowers Kavrama Grafiksel on diizenleyicilerin okudugunu
(1991) Motivasyon kavramaya ve motivasyona etkilerinin
aragtirlldigit bu calismada, kavram agaci
kullanan Ogrencilerin motivasyonlarinin ve
kavrama becerilerinin arttig1 goriilmiistiir.
Carey, Carey ve Motivasyon (Calismada hizmet i¢i egitim programina
Pearson Diizeyleri katilan 6gretmenlerin bagarilar1 ve motivasyon
(1991) Basari diizeyleri arasinda anlamli  bir iliski
bulunmustur.
Viesser ve Keller Basari Calismada program gelistirme ve Ogretim
materyalleri liretmeden sorumlu personellere
(1990) Tutum verilen ARCS motivasyon modeline gore
tasarlanan egitimin, personellerin basar1 ve
tutumlari tizerine olumlu etkileri olmustur.
Bickford Motivasyon Calisma giidiisel ilkelere gore tasarlanan ve
(1989) Basari basili materyallere dayali dersi alan 6grenciler

iizerinde gergeklestirilmistir. Sonu¢ olarak,
giidiisel ilkelere gore tasarlanan dersi alan
ogrenciler digerlerinden daha basarili olmus ve
motivasyonlar1 daha da artmistir.
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Tablo 6. Igili Alanyazinda ARCS Motivasyon Modeli ile ligili Tiirkiye'de Yapilan Calismalar
ve Elde Edilen Bulgular

Arastirmaci/ Degisken/ Bulgular
Aragtirmacilar Degiskenler
Yayim yili
Ozek Giinyel Anlama Web 2.0 destekli ARCS Motivasyon Modeli
(2018) Motivasyon ile tasarlanan égretimin, dgrencilerin Ingilizce

dinlediklerini anlama ve motivasyon puanlari
iizerindeki  etkilerinin  incelendigi  bu
calismada, deney grubundaki &grencilerin
dinlediklerini anlama puanlarina etki etmedigi
goriiliirken, tasarlanan 6gretimin 6grencilerin
motivasyonlarini artirdigi gorilmistiir.

Caligskan Tutum Fen Bilimleri dersinde ¢evre konulari
(2017) Motivasyon islenirken uygulanilan ARCS motivasyon
Basari modelinin 6grencilerin tutum, motivasyon ile

akademik basarilarina etkisinin incelendigi bu
calismada, motivasyon, ¢evreye karsi tutum
ve basar1 arasinda anlamli bir iligkinin oldugu

tespit edilmisgtir.
Karsh Motivasyon ARCS Motivasyon modelinin 6grencilerin
(2015) Tutum motivasyonuna, tutuma ve  akademik

Akademik Basar1 | basarisina etkisinin incelendigi bu ¢alismada,
Ogrencilerin ~ akademik  basarilart  ile
motivasyonlar1 arasinda anlamli bir fark
goriiliirken derse karsi tutumlarina olumlu
etkileri oldugu saptanmistir.

Ozer Basari Matematik dersi icin ARCS motivasyon
(2015) Motivasyon modeline gore tasarlanmis etkilesimli kitabin
Kaygi basari, motivasyon ve kaygi tizerindeki

etkisinin incelendigi bu ¢alismada, tasarlanan
bu kitabin 6grencilerin akademik basarilarini
ve motivasyonlarint arttirdigr  goriillirken
matematik kaygilarini azalttig1 goriilmiistiir.
Tahiroglu Motivasyon ARCS Motivasyon Modeli bilesenleri dikkate

(2015) Basari almarak  tasarlanan  O8retim  slirecinin,
ogrencilerinin sosyal bilgiler dersine yonelik
motivasyonlarima ve basar1 diizeylerine
etkisinin incelendigi bu calismada,
ogrencilerin ilgili derse yonelik
motivasyonlarinin ve basarilarinin olumlu bir
sekilde arttig1 goriilmiistiir.

Balantekin Motivasyon Matematik  dersi  kesirler  konusunun
(2014) Tutum Ogretiminin, yapilandirmaci 6grenme siireci ve
Basar ARCS motivasyon modeline gore dizayn

edildigi bu calismada, deney ve kontrol
grubunda yer alan O&grencilerin akademik
basar1 ve motivasyonlar1 arasinda anlamli bir
fark goriliirken, Ogrencilerin  derse karsi
tutumlar1  ile ilgili anlamli bir fark
goriilmemistir.
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Tablo 6. (devami)

Kutu
(2011)

Tutum
Motivasyon
Kalicilik
Basari

9. smif kimya dersi “Hayatimizda Kimya”
initesinin 0gretiminde yasam Temelli ARCS
O0gretim  modelinin  uygulanabilirliginin
incelendigi bu calismada, deney ve kontrol
gruplar1 arasinda basari, motivasyon ve
bilginin kalicihigryla ilgili anlamli bir fark
goriiliirken, 6grencilerin derse karsi tutumlari
tizerinde anlamli bir fark goriilememistir.

Colakoglu
(2009)

Motivasyon

Harmanlanmis 6gretim ders modiillerinin
ARCS  Motivasyon  Teorisi  unsurlari
kullanilarak  tasarlanmasinin  6grencilerin
motivasyon diizeylerine etkisinin incelendigi
bu calismada, hazirlanan ders modiillerine
gore yapilan 6gretimin motivasyonu arttirdigt
saptanmistir.

Cengiz
(2009)

Akademik Basari
Kalic1 Ogrenme

Fen ve Teknoloji dersinde ARCS motivasyon
modelinin 6grencilerin akademik basarilarina
ve Ogrenmenin kaliciligina olan etkisini
aragtirmak amaciyla yapilan bu caligsmada,
deney grubundaki 6grencilerin basarilarinin ve
6grenmenin kaliciliginin kontrol grubuna gore
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Gokceiil
(2007)

Akademik Basar1
Kalicilik

Bu calismada, matematik dersi i¢in ARCS
motivasyon modeline gore uyarlanmis
bilgisayar destekli 6gretim yaziliminin 6grenci
basarist ve bilginin kaliciligina etkisini
incelenmistir. Sonug olarak, deney grubundaki
Ogrencilerin akademik basarilarinda artig
goriiliirken,  beklenin  aksine  kontrol
grubundaki 6grencilerin kaliciliginda anlamh
bir fark goriilmiistiir.

Cetin
(2007)

Akademik Basar1
Kalict Ogrenme

Calismada, ARCS modeli
uyarinca  tasarlanmig  eg8itim  yazilim
kullanilarak  yapilan  bilgisayar destekli
ogretim 1ile geleneksel yoOntemle yapilan
Ogretimi akademik basar1 ve Ogrenmenin
kaliciligr tizerine etkisi ele almistir. Sonug
olarak, deney grubundaki §grencilerin
akademik basarilarinin, kontrol grubundaki
Ogrencilerin akademik basarilarina oranla daha
fazla oldugu goriiliirken calismanin yapildigi
gruplarda Ogrenmenin kalicilifi konusunda
anlaml1 bir fark goriillmemistir.

motivasyon
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UCUNCU BOLUM
Yontem

Bu boliimde arastirmanin yontemi, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, veri toplama
araclariin gecerligi ve giivenirligi, uygulama siireci ve asamalari, aragtirmacinin siire¢

icindeki roli, verilerin analizi ve kullanilan istatistiksel tekniklere yer verilmistir.

Arastirmanin Yontemi

Arastirma yontemi, bir aragtirmanin yapildigi siire boyunca ilgili arastirmaya konu olan
problemin test edilmesi ve arastirma sorularina yonelik ¢oziim Onerilerinin iretilebilmesi
acisindan nasil bir yol izleneceginin belirlenmesini saglamaktadir (Biiyiikoztiirk, Cakmak Kilig,
Akglin, Karadeniz, & Demirel, 2013). Arastirma i¢in belirlenen yontem, yapilan ¢aligmanin
gecerli ve giivenilir bir sekilde gerceklestirebilmesi adina bilimsel siirece yon veren, Yol
gosterici bir plan niteligindedir (Kutu, 2011). Arastirma siirecinin planlamasinda 6nemli rol
oynayan arastirma yoOntemleri nicel, nitel ve karma olmak iizere ili¢ baglik altinda
siiflandirilmaktadir. Nicel yaklasimin benimsendigi deneysel arastirmalari, Campbell &
Stanley (1963) deneme Oncesi tasarimlar, gercek deneysel tasarimlar ve yari deneysel

tasarimlar seklinde siniflandirmaktadir.

Bu calismada deneysel desen arastirmalarindan olan yar1 deneysel model arastirmanin
desenini olusturmaktadir. Bu model uygulamaya katilacak olan bireylerin cinsiyetleri, sosyo-
ekonomik durumlar1 veya 6grenim gordiikleri subeleri gibi degistirilmesi miimkiin olmayan
degiskenlerin bulundugu ve bireyleri yansiz olarak se¢menin zor oldugu egitim
arastirmalarinda kullanmak i¢in en elverigli modeldir (Bastiirk, 2014). Bu modele gore
tasarlanan arastirmalarda, arastirmaya katilanlarin benzer 6zelliklere sahip olmasina dnem
verilirken deney ve kontrol grubundaki bireylerin yansiz bir sekilde secilebilmesi i¢in gaba
gosterilmemektedir. Olusturulan her iki gruba da uygulamaya gecilmeden Once On test
uygulanmaktadir. Gruplardan biri iizerinde uygulama yapildiktan sonra her iki gruba da son test

uygulanarak aragtirma tamamlanmaktadir (Karasar, 2002; Bastiirk, 2014).

Bu arastirmada, ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan sosyal bilgiler 6gretiminin
ogrencilerin akademik basarilarina ve motivasyon diizeylerine etkisini ortaya koyabilmek ve
arastirma siiresi boyunca nasil bir yol izlenecegini belirlemek amaciyla 6n test-son test kontrol

gruplu yar1 deneysel desen kullanilmustir.
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Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Erzurum ilinde

bulunan bir ortaokulda, altinci sinifta 6grenim goren toplam 47 6grenci olusturmaktadir.

Basit secgkisiz 6rnekleme yontemi ile 6rneklemin evreni temsil etme giiciliniin artirilmasi
amaglanarak (Biiyiikoztiirk, vd., 2013) arastirmanin ¢alisma gruplari olusturulmustur. ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanan 6gretim etkinlikleri uygulandigi deney grubu (DG) ve
mevcut programa dayali 6gretimin uygulandigi kontrol grubu (KG) i¢in demografik bilgiler

Tablo 7°deki gibidir.

Tablo 7. Deney ve Kontrol Grubu Ogrenci Bilgileri

Calisma Gruplan Ogrenci Toplam
DG 24 47
KG 23

Aragtirma imam hatip ortaokulunda gerceklestirildiginden ve bu okullarda karma
egitimin yapilmamasindan Otlirii ¢alisma gruplarinda erkek 6grenci bulunmamaktadir. Bu

sebeple arastirmanin deney ve kontrol grubu kiz 6grencilerden olusmaktadir.

Aragtirmanin uygulama kismina ge¢meden Once arastirma gruplarinin denkliginin
saglanmas1 igin “UDTT” akademik basari testi on test olarak uygulanmustir. On test

uygulamalarindan elde edilen tamamlayici istatistikler Tablo 8’deki gibidir.

Tablo 8. UDTT' nin On Test Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Tammlayici Istatistikleri

Gruplar n X Ss
Deney Grubu 24 48.13 8.18
Kontrol Grubu 23 47.17 7.20
Toplam 47 47.65 15.38

On testten elde edilen bulgular incelendiginde, deney ve kontrol grubunda yer alan
ogrencilerin On test puan ortalamalarimin ([DG= 48.13; KG= 47.17]) birbirine yakin puanlar
oldugu goriilmektedir. Yapilan Bagimsiz Orneklemler T-Testi sonuclarina gore [tus)=.422,
p=.67, (p<.05)] olarak hesaplanmis bu sonuca gore gruplar arasinda anlamli bir farkliligin
olmadig: belirlenmistir. Bundan dolay1 ¢aligma gruplarinda bulunan 6grencilerin akademik

basar1 yoniinden birbirlerine denk oldugu soylenebilir.
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Veri Toplama Araglan

Bu arastirmada veri toplama araci olarak; ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan
ogretim etkinliklerinin 6grencilerin akademik basarilarina ve sosyal bilgiler dersine yonelik
motivasyonlarima etkisini ortaya koymak amaciyla “Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketi”

(OMMA ) ile “Uretim Dagitim ve Tiiketim Ogrenme Alan1 Basar1 Testi” (UDTT) kullanilmistar.

Ogretim materyalleri motivasyon anketi (OMMA).

Arastirmada, Keller (1987) tarafindan ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan
ogretim etkinliklerinin dgrencilerin motivasyonlarina etkisini belirlemek amaciyla “OMMA”
kullanilmistir. OMMA, ARCS Motivasyon Modelinin dort basamagmna (dikkat, uygunluk,
giiven ve tatmin) iliskin olarak hazirlanan o6gretim materyallerinin, o6grencilerin
motivasyonlarindaki degisiklikleriyle ilgili yanitlarin1 degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir.
OMMA, bu dért basamak altinda toplam 36 maddeden olusan 5°li Likert tipi bir ankettir
(Balaban Sal1, 2004).

Bu arastirmada kullanilan Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketinin gecerlik ve
giivenirlik ¢aligmasi ve bu anketin Tiirk¢eye uyarlanma siireci, gerekli izinler alinarak Kutu
(2011) tarafindan yapilmistir. Kutu (2011) tarafindan yapilan ¢alismada, Keller (1987¢)’ in 36
madde olarak gelistirdigi OMMA, Tiirkgesi 19 maddeden olusan ve Cronbach alpha giivenirlik
katsayis1 0.89 olarak hesaplanan gegerli ve giivenilir bir anket haline getirilmistir. Anket 5’li
Likert tipi derecelendirme 6lcekli olup “hi¢ katilmiyorum™ (1), “az katiliyorum (2)”, “orta
derecede katiliyorum (3)”, “cok katiliyorum (4)” ve “tamamen katiliyorum (5)” seklinde
derecelenmistir. Bu anket ARCS Ogretim Modeline uygun olarak sosyal bilgiler egitiminde
kullanilan 6gretim materyallerinin 6grencilerinin motivasyonuna etkisini belirlemek amaciyla,
uygulama siirecinin hemen sonrasinda basart testi ile birlikte son test olarak uygulanmistir (Ek-

2). Anketi Tiirkgeye uyarlayan ve gegerlik ve giivenirlik ¢alismasini yapan Kutu (2011)’dan

anketin bu tez ¢alismasinda kullanilmasi igin gerekli izinler alinmistir (EK-8).

Uretim dagitim ve tiiketim 6grenme alami basan testi (UDTT).

Arastirmada, ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan Ogretim etkinliklerinin
dgrencilerin akademik basarilarina etkisini belirlemek amaciyla “UDTT” hazirlanmistir (Ek-
3). Akademik basar1 testi hazirlanirken 6. simif Sosyal Bilgiler Dersi 6gretim programi
incelenerek “Uretim, Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alani ile ilgili kazanimlar belirlenmistir.
Bu o6grenme alaninin kazanimlarma gore soru dagilimmi kapsayan bir belirtke tablosu

hazirlanmistir. Tablo 9°da sorularin kazanimlara gore dagilimi gosterilmistir.
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Tablo 9. UDTT Akademik Basar: Testinde Yer Alan Sorularin Kazamimlara Gére Dagilimi

Kazammlar UDTT’ deki Sorular

1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iliskilendirir. 1, 2, 4, 6, 8, 10, 11, 16,
17, 20

2. Kaynaklarin bilingsizce tiiketilmesinin canli yasamina 3,12

etkilerini analiz eder.

3. Tirkiye’nin cografi 6zelliklerini dikkate alarak yatirnm ve 9,14

pazarlama proje Onerileri hazirlar.

4. Vatandashk sorumlulugu ve iilke ekonomisine katkisi 15,19

acisindan vergi vermenin geregini ve dnemini savunur.

5. Nitelikli insan giiciiniin Tiirkiye ekonomisinin gelisimindeki 5,7

yerini ve dnemini analiz eder.

6. Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi kisilik ozelliklerini, 13, 18

becerileri ve egitim siirecini arastirir.

“Uretim, Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alaninin kazammlarma yonelik hazirlanan
UDTT akademik basari testi sorularinin bilissel basamak seviyelerine gére dagilimmi gosteren
bir belirtke tablosu hazirlanmistir. Tablo 10°da akademik basari testinde yer alan sorularin

bilissel basamak seviyelerine gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 10. UDTT Akademik Basar: Testinde Yer Alan Sorularin Bilissel Basamak Seviyelerine
Gore Dagilimi

Kaynaklar Diinyam: Bir projem Vergileri  Nitelikli  Meslegi

1miz za sahip var mizle insan mi
kazanca cikalim aydinlik giicli seciyoru
doniisiiyor yarmlara  Tirkiye m
1,2,4,6, 12
11, 16, 20
Kavrama 8, 17 3 19 7
Uygulama 10 14
Analiz 9
Sentez 18
Degerlendirme 15 5 13
Toplam 10 2 2 2 2 2

Akademik basar1 testi i¢in sorular hazirlanirken 6. sinif sosyal bilgiler ders Kitab1 ve

farkli yaymevlerinin sosyal bilgiler testlerinden yararlanilmistir. Hazirlanan akademik basari
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testinin yap1 gegerliligi i¢in sosyal bilgiler 6gretmenleri ve 6gretim tiyelerinin goriisii alinmustir.

Alman uzman gorisleri dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilarak toplam 30 sorudan olusan

¢oktan se¢meli akademik basari testi hazirlanmistir. Hazirlanan akademik basari testinin

gecerlik ve gilivenirlik ¢alismasi igin pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama esnasinda

akademik basar1 testi, daha Oonce bu iinitenin anlatildigr 7. smifta 6grenim goren toplam 32

Ogrenciye uygulanmistir. Pilot uygulama sonucunda elde edilen veriler, TestAn Test Analiz

Programi’nda analiz edilmistir. Yapilan madde analizi sonucunda testte yer alan her bir

maddeye ait madde giiclik ve madde ayirt edicilik indeksleri hesaplanmistir. Yapilan

hesaplamalar sonucunda 30 sorudan olusan test 20 soruya indirilmistir. Akademik basari testine

ait madde analizi sonuglart Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Akademik Basar: Testine Ait Madde Analizi Sonuglar

Madde No Madde Madde Ayirt Madde Madde Madde
Giicliik Edicilik Giivenirlik Varyans Standart
Indeksi Indeksi Indeksi Sapma
1 0,625 0,750 0,363 0,234 0,484
2 0,938 0,125 0,030 0,059 0,242
3 0,750 0,250 0,108 0,188 0,433
4 0,688 0,375 0,174 0,215 0,464
5 0,625 0,500 0,242 0,234 0,484
6 0,500 0,750 0,375 0,250 0,500
7 0,500 0,500 0,250 0,250 0,500
8 0,563 0,375 0,186 0,246 0,496
9 0,563 0,625 0,310 0,246 0,496
10 0,563 0,875 0,434 0,246 0,496
11 0,625 0,500 0,242 0,234 0,484
12 0,875 0,250 0,083 0,109 0,331
13 0,563 0,625 0,310 0,246 0,496
14 0,750 0,500 0,217 0,188 0,433
15 0,813 0,375 0,146 0,152 0,390
16 0,063 -0,125 -0,030 0,059 0,242
17 0,500 0,500 0,250 0,250 0,500
18 0,688 0,375 0,174 0,215 0,464
19 0,688 0,625 0,290 0,215 0,464
20 0,750 0,250 0,108 0,188 0,433
21 0,563 0,625 0,310 0,246 0,496
22 0,625 0,500 0,242 0,234 0,484
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Tablo 11. (devamu)

23 0,375 0,000 0,000 0,234 0,484
24 0,813 0,375 0,146 0,152 0,390
25 0,688 0,625 0,290 0,215 0,464
26 0,688 0,625 0,290 0,215 0,464
27 0,750 0,500 0,217 0,188 0,433
28 0,750 0,000 0,000 0,188 0,433
29 0,438 0,625 0,310 0,246 0,496
30 0,625 0,750 0,363 0,234 0,484
Ortalama 0,631 0,454 0,214 0,206 0,449

Yapilan madde analizi sonucunda “Uretim Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alani
akademik basar1 testinde madde ayirt edicilik indeksi .40 ve lizerinde olan maddeler ile madde
giiclik indeksi .30 ve .80 arasinda olan maddeler hazirlanan akademik basar1 testine dahil
edilmis, madde ayirt edicilik indeksi .40 ve altinda deger alan ve madde giigliik indeksi .80
lizerinde olan 2, 3, 12, 15, 16, 20, 23, 24, 27, 28 maddeleri akademik basari testinden
cikarilmistir. Akademik basar1 testinde yer alan 30 sorunun ortalama giigliigii .644, akademik
basari testinde yer alan sorularin birbiri ile ne kadar tutarli oldugunu belirlemek i¢in hesaplanan

KR-20 degeri ise .80 olarak hesaplanmistir.

Uygulama

Arastirmanin uygulamasi, 2018-2019 egitim- 6gretim yili bahar yariyilinda Erzurum

ilinde bulunan bir ortaokulda, altinci smifta 6grenim goren toplam 47 grenci ile yapilmistir.

Arastirma “Uretim Dagitim ve Tiiketim” 06grenme alam iizerinde yapilmistir. Bu
ogrenme alani, Kaynaklarimiz Kazanca Doniisiiyor, Diinyamiza Sahip Cikalim, Bir Projem
Var, Vergilerimizle Aydmlik Yarinlara, Nitelikli Insan Giiglii Tiirkiye, Meslegimi Seciyorum

konularindan olugmaktadir.

Uygulamaya baslamadan 6nce dersin 6gretmeni tarafindan arastirma siireci hakkinda
ogrencilere bilgi verilmistir. Deney ve kontrol grubundaki 6grencilere gereken gecerlik ve
giivenlik 6nlemleri aliarak hazirlanan akademik basari testi on test olarak uygulanmustir. On
testin uygulanmasindan sonra “Uretim Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alam 5 hafta boyunca
dersin 6gretmeni tarafindan iglenmistir. Uygulama siireci, deney grubunda ARCS motivasyon
modeline dayali olarak hazirlanan ders planlari dogrultusunda gergeklestirilirken, kontrol

grubunda ise yine dersin Ogretmeni tarafindan mevcut programa dayali dgretim yapilarak
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gergeklestirilmistir. Dersin uygulama stireci ve dersin islenisinin ARCS motivasyon modeline

uygunlugu arastirmaci tarafindan gozlemlenmistir.

Uygulama siireci sona erdikten sonra her iki gruba da siirecin basinda uygulanan
akademik basar testi son test olarak uygulanmistir. Bununa birlikte siirecin sonunda her iki

sinifin motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla motivasyon anketi uygulanmistir.

Uretim Dagitim ve Tiiketim 6grenme alaniyla ilgili genel uygulama plan1 Tablo 12°de

verilmigtir.

Tablo 12. Uretim Dagitim ve Tiiketim Ogrenme Alant Genel Uygulama Plan:

Simif Uygulama Siire
DG - KG On testin uygulamasi 1 ders saati
DG Dersin 6gretmen tarafindan iglenmesi ve 15 ders saati

hazirlanan etkinliklerin uygulanmast

KG Dersin 6gretmen tarafindan islenmesi 15 ders saati
DG - KG Son testin ve motivasyon anketinin 2 ders saati
uygulamasi

Kontrol grubunda ilgili 6grenme alaninin 6gretimi, mevcut programa bagli olarak dersin
Ogretmeni tarafindan yiiriitiilmistiir. Konular 6gretmen tarafindan anlatilmis ve ilgili Konularin
dgretimi konu sonu degerlendirme sorulari ¢dziilerek gergeklestirilmistir. Tlgili §grenme alanin

konular1 her hafta ayni sekilde islenerek siire¢ tamamlanmastir.

ARCS motivasyon modeline dayal1 olarak her konu baglig1 i¢in ayr1 olarak hazirlanan
ders planlart Ek- 1°de verilmistir. Deney grubunda dersler hazirlanan bu planlar dogrultusunda
islenmistir. Ders planlari olusturulurken uygulama siirecine dahil edilen etkinliklerin ARCS

motivasyon modelinin alt basamaklarina gore dagilimi Sekil 4’te gosterilmistir.
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*Dikkati artirma ve siirdiirme stratejileri kapsaminda etkinlikler algisal uyarilma,
arastirmaya yonelik uyarilma ve degskenlik basamaklar1 gbz 6ntinde bulundurularak
Dikkat hazirlanmuistir. Etkinlikler genel olarak &grencinin konuya dikkatinin gekilmesini
saglamak amaciyla sorulardan ve gorsellerden meydana gelmektedir.

basamagi

*Uygunluk artirma ve siirdiirme stratejileri kapsaminda etkinlikler hedefe yoneltme,
yakinlik-asinalik ve giidii uygunlugu basamaklar1 g6z oniinde bulundurularak
hazirlanmigtir.  Etkinlikler genel olarak o6grencilerin kendi yasantilariyla iliski
kurabilmeleri amaciyla giincel konularla ilgili sorulardan ve bundan hareketle sinif
icerisinde yapilan beyin firtinasi tekniginden olugmaktadir.

*Giiven saglama ve siirdirme stratejileri kapsaminda etkinlikler 6grenme
gereksinimleri, basari igin firsatlar ve kisisel sorumluluk basamaklari géz oniinde
bulundurularak  hazirlanmigtir. ~ Etkinlikler genel olarak &grencilerin ~ giiven
duygularini gelistirmesi amaciyla gesitli aktivite ve egitsel oyunlardan olugsmaktadir.

*Doyum saglama stratejileri kapsaminda etkinlikler dogal sonuglar, olumlu sonuglar

ve esitlik basamaklar1 goz oniinde bulundurularak hazirlanmustir. Etkinlikler genel
olarak ogrencilerin basarilarin1 fark edebilmelerini saglamaya yoneliktir. Doyum
basama@i 6grencilerin siire¢ boyunca gosterdikleri performanstan otiirii adil bir
sekilde ddiillendirilmesiyle sonlanmaktadir.

Sekil 4. ARCS motivasyon modelinin alt basamaklarina gore etkinlik dagilimi
Veri Analizi

Aragtirma sonucunda elde edilen verilerin analizi SPSS 22 paket programi kullanilarak
yapilmigtir. Oncelikle arastirmadan elde edilen nicel veriler SPSS 22 paket programina
aktarilmigtir. Veri girisi yapildiktan sonra arastirma sorularmma goére parametrik ya da
nonparametrik testlerden hangisinin kullanilacagina karar vermek ic¢in normallik analizi
yapilmustir. Normallik analizi sonucunda “UDTT” 6n test verilerinin normal dagilim gésterdigi
tespit edilmistir. Caligma grubunda yer alan 6grencilerin sayist DG=24 ve KG=23 oldugundan
yani gruplardaki 6grenci sayisinin 30’un altinda olmasindan dolayr normallik analizi igin
Shapiro-Wilk testi kullanilmistir. Verilerin normal dagilip dagilmadigini gérmek igin
histogram, normal Q-Q plot, detrended normal Q-Q plot grafigi, basiklik ve ¢arpiklik degerleri
incelenmistir (Can, 2019). Arastirma sonucunda elde edilen verilerin analizi i¢in gerekli olan

kriterler olusturulduktan sonra verilerin analizine gecilmistir.

Arastirmacinin Rolii

Bu arastirmada arastirmacinin iki farkli rolii bulunmaktadir. Bunlardan birisi arastirmaci
rolii digeri ise gbzlemci roliidiir. Arastirmact rolii ile 6n test- son test ve anket verilerini

toplamis, topladigi verileri analiz etmis, yorumlamis ve 6nerilerde bulunmustur. Gézlemci rolii
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ile deney ve kontrol grubuna yapilacak dersi planlamis ve bu dersleri yiiriiten 6gretmeni, sinif
ortamini ve ders esnasinda &grencilerin davraniglarini gézlemleyerek, dgretmen ile birlikte

dersin islenisinde yer almistir.

Gecerlik ve Giivenirlik

Bilimsel bir arastirmada kullanilan veri toplama araglarinin bilimselligi tam olarak
yansitabilmesi i¢in uygun ve dogru bigimlerde kullanilmasi ve arastirmanin amacina yonelik
olmasi gereklidir (Can, 2019). Bir 6l¢gme aracinin 6l¢iilmesi gereken 6zelligi, diger dzelliklerle
karistirmadan dogru bir sekilde 6lgebilme derecesine gegerlik denir. Glivenirlik ise, bir 6lgme
aracinin ayni sartlar altinda yinelenen Ol¢iimlerinin dnceden elde edilen 6l¢iim degerleriyle
arasinda benzer ve tutarli bir iliskinin olmasi durumudur (Ercan & Kan, 2004). Yani bilimsel
bir aragtirmada veri toplama araglarmin bilimsel olarak gecerli ve dl¢limler sonucunda elde

edilen verilerin giivenilir olmasi1 gereklidir (Can, 2019).

Bu aragtirmada, arastirmaya bilimsel bir nitelik kazandiran en 6nemli unsurlardan olan
gegerlik ve glivenirligin saglanabilmesi i¢in, siire¢ arastirmaci tarafindan dikkatlice tasarlanmis,
arastirma boyunca kullanilan veri toplama araclarinin ve arastirma yonteminin gegerligi ve

giivenirligi ve aragtirma sonuglar1 detayli bir bicimde agiklanmaistir.
Arastirmanin gecerligini saglamak i¢in yapilan uygulamalar sunlardir;

e Calismada farkli veri toplama araglar1 (akademik basari testi ve motivasyon anketi)

kullanilmistir.

e Aragtirmada kullanilan “UDTT” akademik basari testinin kapsam gegerliligini artirmak

i¢in belirtke tablosu hazirlanmistir.
e Arastirma konusu uzman goriisiine basvurularak belirlenmistir.
e Arastirma Ve uygulama siireci yontem bdlimiinde ayrintili olarak ele alinmistir.
e Arastirmanin ¢alisma gruplar1 arastirmanin amacina gore olusturulmustur.
Arastirmanin gilivenirligini saglamak i¢in yapilan uygulamalar ise sunlardir;

e Arastirmada kullanilan “UDTT” akademik basar1 testinin pilot uygulamas1 yapilarak,

testin i¢ tutarlik katsayisi hesaplanmuistir.

e Keller (1987)’1n gelistirdigi motivasyon anketinin, Kutu (2011) tarafindan gecerlik ve
giivenirlik ¢aligmast yapilarak Tiirk¢eye uyarlanmis hali gerekli izinler alinarak bu

arastirmada kullanilmistir.
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e Gruplarin birbirine denk olup olmadigina bakmak icin “UDTT” akademik basari
testinin 6n test sonuglarina gore Shapiro-Wilk normallik testi analizi yapilmustir.
Yapilan analiz sonucunda deney grubu 6n test verilerinin (p=.22; p>.05) ve kontrol
grubu 0n test verilerinin (p=.20; p>.05) normal dagilim gosterdigi sonucuna ulagilmistir.
Bu sonuca yonelik Shapiro-Wilk normallik testi analiz sonuglar1 Tablo 13’de, Q-Q Plot
grafigi Sekil 5°te gosterilmistir.

Tablo 13. UDTT' den Elde Edilen On Test Verilerinin Shapiro-Wilk Normallik Testi Analiz
Sonuclari

Gruplar Istatistik sd P
Deney grubu .946 24 22
Kontrol grubu .942 23 .20
Normal Q-Q Plot of Ontest Normal Q-Q Plot of Ontest
for Gruplar= Deney Grubu for Gruplar= Kontrol Grubu

Expected Normal
T

T T T T T T T T T T
20 30 40 50 80 70 30 40 50 80

Observed Value Observed Value

Sekil 5. Deney ve kontrol grubu normal Q-Q pilot grafigi
e Arastirma sonucunda ulasilan tiim sonuglarin glivenirligi i¢in toplanan biitiin veriler ve

belgeler aragtirmaci tarafindan kayit altina alinarak dosya haline getirilmistir.
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DORDUNCU BOLUM
Bulgular ve Yorum

Bu bolimde ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler 6gretiminde 6grencilerin
akademik basarilarina ve motivasyonlarina etkisini ortaya koymak amaciyla kullanilan veri
toplama araglarindan elde edilen bulgulara yer verilmistir. Arastirma siirecinde toplanan
verilerin istatistiksel ¢oziimlemeleri ve bunlara iliskin yorumlar arastirma sorularina gore

belirlenen basliklar altinda toplanarak yorumlanmuistir.

Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan sosyal bilgiler 6gretiminin, dgrencilerin
akademik basarilar1 tizerindeki etkisini ortaya koymak amaciyla deney ve kontrol gruplarinda
yer alan dgrencilere “Uretim Dagitim ve Tiiketim Ogrenme Alan1 Akademik Basar1 Testi”
(UDTT) 6n test ve son test olarak uygulanmustir. Verilerin normal dagilip dagilmadigimi
belirlemek i¢in Shapiro-Wilk normallik testi ve ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan
ogretimin O0grencilerin akademik basarilar1 tizerinde anlamli bir etkisi olup olmadigini tespit
etmek amaciyla Bagimsiz Orneklemler T- Testi yapilmus, testin sonuglar1 detayl bir sekilde ele

alinmustir.

UDTT uygulamalarindan elde edilen bulgular.

Uygulama siirecine baslamadan 6nce deney ve kontrol gruplarinin denkliklerinin
saglamas1 amaciyla deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilere “Uretim Dagitim ve Tiiketim
Ogrenme Alan1 Akademik Bagar1 Testi” on test olarak uygulanmistir. UDTT’ den elde edilen
verilerin analizinde kullanilacak testin belirlenmesi i¢in Shapiro-Wilk normallik testi

yapilmistir.

UDTT’ nin 6n test verilerinin normal dagilimina uygunlugu arastirmaya katilan ¢alisma
grubunda yer alan O6grenci sayisi deney ve kontrol gruplarinda 30° un altinda oldugu i¢in
normallik analizi testi Shapiro-Wilk normallik testi kullanilarak yapilmigtir (Can, 2019).
Shapiro-Wilk normallik testi sonuglarina gére, deney grubu on test verilerinin (p=.22; p>.05)
ve kontrol grubu on test verilerinin (p=.20; p>.05) normal dagilim gosterdigi sonucuna

ulasilmustir.

33



UDTT’ nin 6n testinden elde edilen veriler normal dagilim gosterdiginden dolay:
verilerin analizinde parametrik testlerden olan Bagimsiz Orneklemler T- Testi kullanilmustir.
Bagimsiz Orneklemler T-Testi sonuglar1 Tablo 14°te verilmistir.

Tablo 14. UDTT' nin On Test Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Bagimsiz Orneklemler T-
Testi Sonucglart

Gruplar n X S sd t p
Deney grubu 24 48.13 8.18 45 422 675
Kontrol grubu 23 47.17 7.20

UDTT’ nin 6n testinden elde edilen verilerin t testi sonuglarina gore, deney ve kontrol

gruplarinin 6n test basar1 puanlarinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir [tus)=.422,
p=.67, (p<.05)].

Uygulama siirecinin bitmesinin ardindan son test olarak uygulanan UDTT’ den elde
edilen verilerin analizinde kullanilacak testin belirlenmesi i¢in Shapiro-Wilk normallik testi

yapilmistir. Shapiro-Wilk normallik testi sonuglart Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15. UDTT' nin Son Test Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Shapiro-Wilk Normallik
Testi Sonuclar:

Gruplar Istatistik sd P
Deney grubu 936 24 13
Kontrol grubu 937 23 15

UDTT’ nin son test verilerinden elde edilen puanlarin Shapiro-Wilk normallik testi
sonuglart incelendiginde deney grubu son test verilerinin (p=.13; p>.05 ) ve kontrol grubu son

test verilerinin (p=.15; p>.05 ) normal dagilim gosterdigi sonucuna ulasilmigtir.

UDTT’ nin son testinden elde edilen veriler normal dagilim gosterdiginden dolay:
verilerin analizinde parametrik testlerden olan Bagimsiz Orneklemler T- Testi kullanilmustir.
UDTT’ den elde edilen verilerin tanimlayicr istatistikleri Tablo 16°da, Bagimsiz Orneklemler

T-Testi sonuglari ise Tablo 17’ de verilmistir.

Tablo 16. UDTT' nin Son Test Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Tammlayici Istatistikleri

Gruplar n X Ss

Deney Grubu 24 85.83 8.68
Kontrol Grubu 23 75.87 6.15
Toplam 47 80.85 14.83
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UDTT’ nin son testinden elde edilen verilerin tanimlayici istatistikleri incelendiginde,
deney ve kontrol gruplarinda yer alan dgrencilerin son test puan ortalamalarinin [DG= 85.83;

KG= 75.87] farklilagtig1 goriilmektedir.

Tablo 17. UDTT' nin Son Test Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Bagimsiz Orneklemler T-
Testi Sonucglart

Gruplar n X S sd t p
Deney grubu 24 85.83 8.68 45 4.52 .00
Kontrol grubu 23 75.87 6.15

UDTT’ nin son testinden elde edilen verilerin t testi sonuglarina bakildiginda deney ve

kontrol gruplarinin son test basar1 puanlarinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir

[tws)=4.52, p=.00, (p<.05)].

Calisma sonucunda elde edilen anlamli farkliligin etki biiytikliiglinii hesaplamak igin
Cohen’s d formiilii kullanilmigtir. Cohen (1988)’ e gore hesaplamalar sonucunda elde edilen d
degeri; 0.2 kiigiik etki biyiikliigi, 0.5 orta etki biyiikliigl, 0.8 ise biiylik etki biytikligi
seklinde yorumlanmaktadir. Yapilan hesaplamalar sonucunda iki grubun basari puanlari
arasindaki anlaml farkliligin etki biiyiikligi 1.3 ile ¢ok biiyiik etki olarak hesaplanmistir
(Ozsoy & Ozsoy, 2013).

ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan sosyal bilgiler 6gretiminin, 6grencilerin
motivasyonlari tizerindeki etkisini ortaya koymak amaciyla, uygulama siirecinin sonunda deney
ve kontrol gruplarinda yer alan ogrencilere “Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketi”
(OMMA) son test olarak uygulanmistir. ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan dgretimin
ogrencilerin motivasyon lizerinde anlamli bir etkisi olup olmadigmni tespit etmek amaciyla

Bagimsiz Orneklemler T- Testi yapilmus, testin sonuglar1 detayl bir sekilde ele alinmustir.

OMMA uygulamasindan elde edilen bulgular.

Ogrencilerin motivasyon puanlart arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini
belirlemek amaciyla, uygulamanim bitmesinin ardindan uygulanan OMMA”’ dan elde edilen
verilerin analizinde Bagmmsiz Orneklemler T- Testi kullanilmistr. OMMA’ nin alt
kategorilerine gore, deney grubu ve kontrol grubunun OMMA’ dan aldiklar1 puan
ortalamalarina dayali olarak yapilan Bagimsiz Orneklemler T-Testi sonuglari Tablo 18’de

verilmistir.
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Tablo 18. OMMA Verilerinden Elde Edilen Puanlarin Bagimsiz Orneklemler T-Testi Sonuclar:

Kategoriler Gruplar n X S t p
Giiven Deney grubu 24 4.83 .282 6.06 .00
Kontrol grubu 23 3.80 .780
Uygunluk-  Deney grubu 24 4.77 184 4.83 .00
Doyum ontrol grubu 23 4.20 549
Dikkat Deney grubu 24 4.78 321 3.05 .04
Kontrol grubu 23 4.20 .863

Tablo 18’de goriildiigii iizere, giliven kategorisi i¢in [t@s=6.06, p=.00, (p<.05)],

uygunluk-doyum kategorisi igin [ts5)=4.83, p=.00, (p<.05)] ve dikkat kategorisi i¢in [t(45)=3.05,

p=.04, (p<.05)] olarak saptanmistir. OMMA’dan alinan puan ortalamalar1 bakimindan deney

ve kontrol grubu arasinda tiim kategorilerde istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu tespit

edilmistir.

Calisma sonucunda iki grubun motivasyon diizeyleri arasindaki anlamli farkliligin etki

biiytikligii giiven basamaginda 1.7 ile ¢ok biiyiik etki, uygunluk-doyum basamaginda 1.3 ile

cok biiyiik etki, dikkat basamaginda 0.8 ile biiyiik etki olarak hesaplanmaistir.
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BESINCI BOLUM
Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu boliimde “ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler 6gretiminde 6grencilerin
akademik basarilarina ve motivasyon diizeylerine etkisi” adl1 calismanin uygulanmasina iligskin
elde edilen bulgularin sonuglarina ve bu konuda daha sonra yapilacak olan ¢alismalara yol

gosterecegi diisliniilen bir takim Onerilere yer verilmistir.

Tartisma ve Sonug¢

Bu arastirmada, ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler 6gretiminde 6grencilerin
akademik basarilarina ve derse yoOnelik motivasyonlarina etkisi incelenmistir. Arastirma

sonucunda asagida verilen sonuglar elde edilmistir.

e ARCS motivasyon modelinin uygulandigi deney grubu 6grencilerinin kontrol grubunda
yer alan Ogrencilerden daha basarili olduklari goriilmiistiir. Bu sonug, ARCS
motivasyon modelinin anlamli 6grenmeyi gerceklestirerek akademik basariy artirmada
etkili bir yontem olabilecegini gostermektedir.

e ARCS motivasyon modelinin uygulandigi deney grubundaki o6grencilerin
motivasyonlarinin kontrol grubundaki 6grencilere gore daha yiiksek diizeyde oldugu
goriilmiistiir. Bu sonug, modelin 6grencilerin derse yonelik motivasyonlarini artirmada

etkili bir yontem olabilecegini gostermektedir.

Aragtirmadan elde edilen sonuglara bakildiginda, deney ve kontrol grubundaki
ogrencilerin UDTT’ den aldig1 son test puan ortalamalarinin ([DG= 85.83; KG= 75.87])
farklilastigt ve deney grubunun lehine anlamli bir sonug¢ ortaya g¢iktigi goriilmiiy, ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanan dersin 6grencilerin akademik basarilarini artiran bir
yontem oldugu sonucuna ulasiimistir. OMMA ’dan elde edilen bulgularin sonucunda ise deney
grubundaki 6grencilerin dikkat, uygunluk- doyum ve giiven kategorilerinden aldiklar1 puanlarin
ortalamasi kontrol grubundaki 6grencilere gore daha yiiksek olarak tespit edilmis, ARCS
motivasyon modeline gore tasarlanan dersin 6grencilerin motivasyonunu artirmada etkili bir

yontem oldugu sonucuna ulasilmistir.

ARCS motivasyon modelinin uygulandigi deney grubundaki 6grencilerin akademik
basarilarinin ve motivasyonlarinin yliksek olmasmin sebebinin, modelin 6grenciyi motive

ederek 6grenme siirecinde aktif bir sekilde rol olmasini saglamasi, yapilan ders ici etkinliklerin
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O0grenmeyi kolaylastirmas1 ve 6grenciyi siirece katarak ders boyunca 6grencinin dikkatini
korumasi, 6grencilere sunulan bilgilerin kendi yasamlariyla arasindaki iligskiyi kavramasina
sebep olacak tiirden olmasi, Ogrencilerin kendilerini rahat¢a ifade edebilmelerine imkan
verilerek karsilikli gliven ortamimin olusturulmast ve sonu¢ olarak ogrenciyi doyuma
ulastiracak motive edici unsurlarin 6grenme siirecine dahil edilmesi gibi nedenler oldugu

sOylenebilir.

Aragtirmadan elde edilen bu sonuglar, ilgili alanyazinda ARCS motivasyon modelinin
O0grenmeyi kolaylastirdig1 ve programa dayal1 6gretime gore 6grencilerin akademik bagarilari
ve Ogrencilerin motivasyonlari tizerinde olumlu bir sekilde etkili oldugunu belirten bir¢ok

aragtirma sonucuyla da benzerlik gostermektedir.

Tahiroglu (2015) ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler dersinde 6grencilerin
basarilarin1 ve motivasyonlarini olumlu yonde etkiledigini tespit etmis, fakat bu durumun
sebebinin ARCS motivasyon modelinden mi yoksa aragtirmaci tarafindan gelistirilen igerikten
mi ya da her ikisinden mi kaynakli oldugunun bilinmedigi iizerinde durmustur. Arastirmanin
sonuclar1 bagart ve motivasyona yonelik olumlu etkilerden dolayi benzerlik gosterirken, bu
calismaya yonelik elde edilen basari ve motivasyonun ARCS motivasyon modelinden 6tiirii

artmis oldugu sonucuyla ortiismemektedir.

Balantekin (2014) yaptig1 ¢alismada, ilgili modelin matematik dersinde ogrencilerin
motivasyonlarina, dersi yonelik tutumlarina ve akademik basarilarina etkisi incelenmis,
aragtirma sonucunda ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6gretimin &grencilerin
motivasyon diizeyleri ve akademik basarilarini artirdigini belirtmistir. Buna karsilik
ogrencilerin derse yonelik tutumlar1 sadece ARCS motivasyon modelinin giiven basamaginda
artis gostermis diger basamaklarda anlamli bir farka rastlanilmamistir. Calismanin sonuglari

ilgili modelin motivasyon ve akademik basariy1 artirmasi yoniiyle benzerlik gostermektedir.

Kutu (2011) 6grencilerin basarilarinin sebebinin, modelin ger¢ek yagamdan 6rneklerle
ogrencilerin dikkatini konuya ¢ekmesi, 6grencilerin konuyu neden 6grenmesi gerektigini kendi
yasantisiyla iliskilendirerek fark etmelerini saglamasi, kiigiik gruplara ayrilan 6grencilerin
derste 6grendiklerini uygulayabilecekleri deney ve etkinliklerle 6grencilerin kendilerine giiven
duygusu gelistirmesine yardimcit olmasi gibi sebeplerin, o6grencilerin derse karsi
motivasyonlarini ve buna bagli olarak konuyu 6grenmeye karsi isteklerini artirmis olabilecegini
belirtmistir. Yapilan calismada Ogrencilerin basarilarinin nedeni olarak dersin ARCS
motivasyon modelinin alt basamaklarina uygun olarak planlanmasi olduguna dikkat ¢ekilmistir.

Bu baglamda her iki ¢alismanin sonuglari birbirleriyle uyum igerisindedir.
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Gokciil (2007) ilgili modelin motivasyon stratejilerine gore hazirladig1 bilgisayar
yaziliminin, uygulama sirasinda Ogrencilerin motivasyonunu yiiksek tuttuguna ve 6grenci
motivasyonunun uygulamanin sonuna kadar devam ettigi sonucuna ulagmig, ancak kalicilik
testi puanlar1 asinda kontrol grubu lehine ¢ikan anlamli farkin nedeninin yapilan 6gretimin etkili
fakat bu etkinin kisa stirmesi oldugunu belirtmistir. Yapilan ¢alisma Ogrencilerin
motivasyonlart ve basarilarinin ARCS motivasyon modelinden dolayr artmasi yoniiyle

benzerlik gostermektedir.

Cetin (2007), yaptig1 ¢alismada ARCS motivasyon modeline uygun olarak hazirladigi
bilgisayar destekli 0gretim yazilimmin Ogrencilerin akademik basarilarini artirdigi fakat
O6grenmenin kalicilig1 tizerinde modelin bir etkisinin bulunmadig1 sonucuna ulagmistir. Caligma

sonugclari ilgili modelin akademik basariy1 artirmasi yoniiyle benzerlik tagimaktadir.

Feng ve Tuan (2005) kimya dersinde ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan
Ogretimin yapildig1 deney grubu ve geleneksel 6gretimin yapildigi kontrol grubu ile yliriittiigii
calismasinda, deney grubundaki 6grencilerin basari ve motivasyonlarinda kontrol grubundaki
ogrencilere gore belirgin bir artis oldugunu saptamistir. Calisma sonucuna gore 6grencilerin

basarilar1 ve motivasyonlarindaki artis benzer olarak bu ¢alisma ile paralellik gdstermektedir.

Mills ve Sorensen (2004) ise yaptiklari ¢alismada Kids College ad1 verilen bir program
gelistirmigler, bu programa gore yapilan uygulama sonucunda Ogrencilerin motivasyon
diizeylerinde artis saglandigi, Ogrenme ve basarma konusunda isteklerinin arttigini
gbzlemlemislerdir. Her iki ¢aligmanin sonuclar1 da dgrencilerin 6grenmeye karsi isteklerini

motivasyonlarini ve basarilarini artirmasi agisindan benzerdir.

ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler 6gretimine uyarlandigi bu arastirmadan
elde edilen sonuglar bu modelin kullanildigi diger arastirma sonuglari ile benzerlik
gostermektedir. Buna gére, ARCS motivasyon modelinin, 6grencilerin derse karsi isteklerini,
motivasyon diizeylerini ve akademik bagarilarini artirmasi sebebiyle sosyal bilgiler 6gretiminde

kullanilmasinin dogru bir karar oldugu sonucuna ulagilabilir.

Oneriler

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara ve sonuglara bagl olarak asagidaki onerilere

yer verilmistir;

e ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin akademik basarisini ve sosyal bilgiler dersine

yonelik motivasyonlarini artirmada olumlu etkileri oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle
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ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6gretimin sosyal bilgiler dersinde aktif
olarak kullanilmasi,

ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin dikkatini ve ilgisini ¢ekerek ders siirecini
eglenceli ve daha zevkli bir hale getirdigi sdylenebilir. Bu durum gz Oniinde
bulunduruldugunda modele gore tasarlanan O6gretimin diger 6grenme alanlarinda ve
konularda da kullanilabilecegi,

ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan 6gretimin etkinliklerle zenginlestirilmesi
sayesinde bu siirecin 6grenmeyi kolaylastirdig1 goriilmiis, bu sebeple modelin 6zellikle
ogrencilerin 6grenmesinde zorluk yasandigi konularda kullanilmast,

Alanyazin incelendiginde sosyal bilgiler dersinde ARCS motivasyon modelinin
kullanilmas: ile ilgili ¢alisma Orneklerine az sayida rastlanildigi dikkate alinarak bu
konuda daha fazla arastirma yapilmasi,

Ogretmenlerin dersleri kilavuz Kitaba uygun olarak islemesinden dolay1, bu kitaplarin
Ogrencilerin motivasyonunu goz oniinde bulundurularak hazirlanmasinin saglanmast,
Ogretmenlerin, 6gretim siirecini tasarlarken 6grenci motivasyonunu goz oniinde
bulundurup ilgili dersi planlamasi,

ARCS motivasyon modelinin etkili bir sekilde uygulanabilmesi agisindan, 6gretmenlere
hizmet i¢i egitim faaliyetleriyle motivasyonun egitimdeki Onemi hakkinda
bilgilendirmeler yapilmasi,

Uygulama siiresinin kisitli olmasindan 6tiirli zaman yetersizliginin yasanmasi ve gruplar
lehine uzun siireli arastirma yapilamamasi nedeniyle ARCS motivasyon modeline
yonelik etkinliklere daha uzun zaman ayrilmasi,

ARCS motivasyon modelinin 6grencilerin akademik basarilar1 ve motivasyonlar
tizerindeki etkisinin incelendigi bu arastirmanin degiskenlerinin ¢esitlendirilerek
ogrencilerin derse yonelik tutumu, bilginin kaliciligr gibi farkli degiskenler tizerindeki
etkisinin incelenmesi,

Bu modelin kullanilarak yapildigi arastirmalar genellikle ilkogretim ve ortadgretim
ogrencileri iizerinde yogunlagmaktadir. Benzer ¢aligmalarin {iniversite grencileriyle de

yapilarak etkilerinin arastirilmast,

Onerilmektedir.
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Ek-1. Ders Planlarn

EKLER

ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 1

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU KAYNAKLARIMIZ KAZANCA DONUSUYOR (Topraklarimiz)
KAZANIM SB.6.5.1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iliskilendirir.
SURE 40+40+40+40+40+40
ETKINLIKLER Haritalarla bulalim, Sorular havada uguyor
Algisal uyarilma: Ogretmen derse Seneca’nin “ Toprak ne kadar zengin
olursa olsun, ekilmedikce mahsul vermez. Kafalar da o6yle; ekilmeyen

Dikkati Artirma ve kafalar da fikir iiretmez” soziiyle baslayarak ogrencilerin bu soz

Siirdiirme hakkindaki fikirlerini alir.
iy »  Algisal uyarilma Arastirmaya yéonelik uyaridma: Ders kitab1 sayfa 149’daki gorsellerden
= »  Aragtirmaya hareketle ogrencilerin topraga dayali olarak yapilan ekonomik
© yonelik uyarilma faaliyetlerin neler olabilecegini bulmalar: saglanir.

» Degiskenlik Degiskenlik: Ekonomik faaliyetler hakkinda fikir sahibi olan 6grencilere
topraktan siirekli faydalanabilmek i¢in devletimize ve bize diisen
gorevlerin neler olabilecegi sorularak konu hakkinda 6n bilgiler verilir.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan topraga dayali ekonomik faaliyet
cesitleri ve topragin dnemi anlatilarak dersin hedefi 6grencilerle birlikte
bulunur.

Uygunluk Artirma ve Yakinlk- aginaltk: Ogrencilere gevrelerinde topaga dayali olarak yapilan
Siirdiirme ekonomik faaliyetlerin olup olmadig1 sorulur.
» Hedefe yoneltme Giidii  uygunlugu: Oprencilerin bu ekonomik faaliyetleri yapip
— » Yakinlik-asinalik yapmadigr Ogrenilerek eger bunlardan birini yapsalardi hangisini
g » Giidii uygunlugu yapacaklarini sebepleriyle birlikte sdylemeleri istenir.
=7
7
&=
2 )
E Ogrenme gereksinimleri: Akilli tahtaya yansitilan tarim driinleri ve
=4 hayvancilik faaliyetlerinin yer aldigi haritalar &grencilerle birlikte
’8 incelenir.
Giiven Saglama ve Bagart icin firsatlar: Haritalarla bulalim etkinligini yapabilmek i¢in akilli
Siirdiirme tahtaya dilsiz bir Tiirkiye haritas1 yansitilir.

> Ogrenme Kisisel sorumluluk: Ogrencilerden, her 6grencinin bu etkinlige katilmasi

gereksinimleri saglanarak bos haritada hayvancilik ve tarim faaliyetlerinin en ¢ok

» Basari i¢in firsatlar | yapildigi yerleri gostermeleri istenir.

» Kisisel sorumluluk

= Dogal sonuglar: Sorular havada ucuyor etkinligini yapmak i¢in sorularin
= yazildig1 kagitlar Sgrenciler tarafindan kagittan ugak yapilip simf
= icerisinde ugurulur. Ugakla &grencilere rastgele gelen sorular 6grenciler
% Doyum Saglama tarafindan yanitlanir.

E » Dogal sonuglar Olumlu sonuclar: Dogru cevabi veren dgrencilere yeniden ugak ugurup
[~ »  Olumlu sonuglar soru yanitlama hakki verilir.

,(Lj »  Esitlik ve adalet Esitlik-adalet: Bu etkinlige her 6grencinin esit ve adil bir sekilde katilimi
g saglanir.
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ARCS MOTiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 2

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU KAYNAKLARIMIZ KAZANCA DONUSUYOR (Sularimiz)
KAZANIM SB.6.5.1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iligkilendirir.
SURE 40+40+40+40+40+40
ETKINLIKLER Kendi projemizi iiretiyoruz
Algisal uyaridma: Ogretmen derse Ibrahim Sediyani’nin “Su akarsa
nehir, diiserse selale, durursa gol olur.” soziiyle baglayarak dgrencilerin
Dikkati Artirma ve bu s6z hakkindaki fikirlerini alir.
Siirdiirme Arastirmaya yénelik uyardma: : Ders kitab1 154’deki gorsellerden
@ » Algisal uyarilma hareketle ogrencilerin su kaynaklar1 kullanilarak yapilan ekonomik
= » Arastirmaya faaliyetlerin neler olabilecegini bulmalar1 saglanir.
& yonelik uyarilma Degiskenlik: EKkonomik faaliyetler hakkinda fikir sahibi olan 6grencilere
» Degiskenlik su kaynaklarinin etkili bir sekilde kullanildig1 projelerden bahsedilerek
bunlara yonelik fikirleri alinir.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan su kaynaklarimizin neler oldugu
ve su kaynaklarina bagl olarak yapilan ekonomik faaliyet cesitleri
anlatilarak dersin hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinlik- asinalik: Ogrencilere gevrelerinde su kaynaklarina dayali
Siirdiirme olarak yapilan ekonomik faaliyetlerin olup olmadig: sorulur.
» Hedefe yoneltme Giidii uygunlugu:  Ogrencilerin bu ekonomik faaliyetleri yapip
»  Yakinlik-asinalik yapmadigr Ogrenilerek eger bunlardan birini yapsalardi hangisini
s » Giidii uygunlugu yapacaklarini sebepleriyle birlikte sdylemeleri istenir.
=
&
7
&=
§ Ogrenme gereksinimleri: Kendi projemizi iiretiyoruz etkinligini
E yaptirmak i¢in sinif Dogu Anadolu, Akdeniz ve Karadeniz olmak iizere 3
QD gruba ayrilir.
© Giiven Saglama ve Basar icin firsatlar: Ogrencilerden bu bélgelere ait su kaynaklarim
Siirdiirme kullanarak istedikleri ekonomik faaliyet tiirlinde projeler iretmeleri
> Ogrenme istenir.
gereksinimleri Kisisel sorumluluk: Grup calismasi seklinde yiiriitiilen etkinlige her
» Basari i¢in firsatlar | 6grencinin katilmasi saglanarak belirlenen grup sozciileri esliginde
» Kisisel sorumluluk | projelerin tanitimi yapilir.
Dogal sonuclar: Projeler 6grenciler tarafindan ekonomik, ticari ve en
= cok kazang getirisi olan projeler olmak iizere 3 dalda oylanir.
= Olumlu sonuglar: Oylama sonucunda her proje grubundaki 6grenciye
& Doyum Saglama projenin temsil ettigi rengi sembolize eden stikerlar verilir.
% » Dogal sonuglar Esitlik-adalet: Bu etkinlige her 6grencinin esit ve adil bir sekilde
E »  Olumlu sonuglar katilmas1 saglanarak her 6grenci basarist sonucunda odiillendirilmistir.
[~ » Egsitlik ve adalet
3
=
a
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 3

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU KAYNAKLARIMIZ KAZANCA DONUSUYOR (Ormanlarimiz)
KAZANIM SB.6.5.1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iligkilendirir.
SURE 40+40+40+40+40+40
ETKINLIKLER Sinifta tabu, Her 6grencim bir gicek
Algisal uyaridma: Ogretmen smifa “Ormanlar diinyanin akcigerleridir”
sOziinii yonelterek derse baglar ve 6grencilerin bu s6z hakkinda fikirlerini
Dikkati Artirma ve alir.
Siirdiirme Arastirmaya yonelik uyaridma: Ders kitab1 sayfa 159°daki gorsellere
@ » Algisal uyarilma bakilarak &grencilerin orman {iriinlerinden yararlanilarak gergeklestirilen
= » Arastirmaya ekonomik faaliyetlerin neler olabilecegini bulmalari saglanir.
& yonelik uyarilma Degiskenlik: EKkonomik faaliyetler hakkinda fikir sahibi olan 6grencilere
» Degiskenlik orman bilincini artirmak i¢in devletimize ve bize diigen gérevlerin neler
olabilecegi sorularak konu hakkinda o6n bilgiler verilir. Ormanlar
korumak ve varligini siirdiirmek i¢in kurulmus olan vakiflardan
bahsedilir.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan orman iiriinlerinin neler oldugu
ve ormanlarimizin ilkemiz ekonomisindeki Onemi anlatilarak dersin
hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinhk- asinalik: Ogrencilere “yasadiginiz bélgede ormanlik alanlar
Siirdiirme bulunmakta midir?” sorusu yoneltilir.
» Hedefe yoneltme Giidii uygunlugu: Ogrencilerin ilgili soruya cevap vermesinin ardindan
» Yakinlik-aginalik orman tiriinlerine dayali bir sanayi yapacak olsalardi hangisini yapmak
> »  Gidi uygunlugu isteyeceklerini sebepleriyle birlikte sylemeleri istenir.
=
&
7
=
§ Ogrenme gereksinimleri: Ogretmen “Her 6grencim bir cicek projesi” icin
E getirdigi ¢igek tohumlarini tiim 6grencilere dagitir.
QD Bagart icin firsatlar: Ogrencilerden bu tohumlar: istedikleri bir yere
© Giiven Saglama ve ekerek kendi ¢igeklerini yetistirmesini ister.
Siirdiirme Kigisel sorumluluk: Her 6grenci kendi ¢igegini yetistirirken bir bitkinin
>  Ogrenme ve agacin nasil yetistigi konusunda fikir sahibi olur. Ayrica sinif adina bir
gereksinimleri agac bagislanarak dgrencilere ormanlarin 6nemi kavratilir ve ormanlarin
» Basari i¢in firsatlar | varligini siirdiirebilmesi i¢in kendi lizerlerine diisen gorevleri yapabilme
» Kisisel sorumluluk | bilinci kazandirilir.
Dogal sonuclar: Ogretmen smifta tabu etkinligini yaptirmak igin
= ormanlar hakkinda olusturdugu tabu kartlarin1 6grencilere dagitir.
= Olumlu sonuglar: Dogru yanit1 bulan 6grenciye kartlar icerisinden yeni
& Doyum Saglama bir tabu kartim alip baska bir arkadasina soru yoneltme hakki verilir.
% » Dogal sonuglar Soruyu cevaplandiracak 6grenciye dogru yanit1 bulmasi icin gerekirse ek
E »  Olumlu sonuglar siire taninir fakat cevap yanlis olursa hak siradaki arkadasina devredilir.
[~ » Esitlik ve adalet Esitlik-adalet: Bu etkinlige simiftaki tim ogrencilerin esit bir sekilde
,(ﬁj katilim1 saglanir. Her 6grenciye dogru yaniti bulabilmesi i¢in ek siire
g taninir.
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 4

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU KAYNAKLARIMIZ KAZANCA DONUSUYOR (Madenlerimiz)
KAZANIM SB.6.5.1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iligkilendirir.
SURE 40+40+40+40+40+40
ETKINLIKLER Sinifta tabu, Bizim sloganimiz
Algisal uyaridma: Ogretmen derse “madenler milli servetimizdir,
gelecegimiz icin madenleri isleyin” slogan ile baglayarak madenlerin

Dikkati Artirma ve bizim i¢in neden dnemli bir kaynak oldugu hakkinda 6grenci goriislerini

Siirdiirme alir.
ey » Algisal uyarilma Arastirmaya  yonelik uyardma: Ogretmen Ogrencilerden bildikleri
= » Arastirmaya madenleri ders kitabi sayfa 157°deki Tirkiye maden haritasindan
& yonelik uyarilma yararlanarak saymalarini ister.

» Degiskenlik Degiskenlik: Ogretmen akilli tahtaya madenciler ve maden kazalariyla
ilgili gorseller yansitarak 6grencilere “bdyle olaylarin yasanmamast igin
ne tiir onlemlerin alinmast gerekir? ”’ sorusunu yoneltir.

Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan madenlerimizin neler oldugu ve
madenlerimizin iilkemiz ekonomisindeki énemi anlatilarak dersin hedefi
ogrencilerle birlikte bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinhk- asinalik: Ogrencilere “vasadiginiz bélgede hangi madenler
Siirdiirme ¢tkarilmaktadir? ” sorusu yoneltilir.
» Hedefe yoneltme Giidii uygunlugu: Ogrencilerin yasadiklari bolgede ¢ikarilan madenleri
»  Yakinlik-asinalik 6grenmesinin ardindan eger bu madenlerden birini ¢ikaracak olsalard:
s »  Gidi uygunlugu hangisini ¢ikaracaklarini sebepleriyle birlikte sdylemeleri istenir.
=
&
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§ Ogrenme gereksinimleri: Ogretmen &grencilerin madenler hakkinda
E slogan tiretmesi i¢in sinifi 3 gruba ayirir.
QD Bagar: igin firsatlar: Birinci gruptan maden kazalari, ikinci gruptan
© Giiven Saglama ve madenlerin ekonomiye katkilari, iigiincii gruptan ise Tiirkiye nin ihracat
Siirdiirme yaptigi madenlerin tanitimini i¢eren slogan {liretmeleri istenir.

>  Ogrenme Kigisel sorumluluk: Her 6grencinin slogan olusturulma siirecine aktif bir

gereksinimleri sekilde katilim1 saglanarak sloganin grup 6grencilerinin ortak fikri olmasi

» Basari igin firsatlar | saglanir. Kura ile belirlenen grup sozciileri sloganlarini sinifa tanitir.

» Kisisel sorumluluk
Dogal sonuclar: Ogretmen sinifta tabu etkinligini yaptirmak igin

= madenler hakkinda olusturdugu tabu kartlarini 6grencilere dagitir. Dogru
= yanit1 bulan 6grenciye kartlar i¢erisinden yeni bir tabu kartin1 alip baska
= Doyum Saglama bir arkadasina soru yoneltme hakki verilir.

% » Dogal sonuglar Olumlu sonucglar: Soruyu cevaplandiracak Ogrenciye dogru yaniti
E »  Olumlu sonuglar bulmasi i¢in gerekirse ek siire taninir fakat cevap yanlis olursa hak
[~ » Esitlik ve adalet siradaki arkadasina devredilir. Dogru yamti karsihiginda ogrenciye
,?g motivasyon kart1 verilir.

= Esitlik-adalet: Bu etkinlige siniftaki tiim Ogrencilerin esit bir sekilde
= katilimi saglanir. Her 6grenciye dogru yaniti bulabilmesi icin ek siire

taninir.
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ARCS MOTIVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 5

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU KAYNAKLARIMIZ KAZANCA DONUSUYOR (Turizm kaynaklar1)
KAZANIM SB.6.5.1. Ulkemizin kaynaklariyla ekonomik faaliyetlerini iligkilendirir.
SURE 40+40+40+40+40+40
ETKINLIKLER 7 bdlge sonsuz giizellik
Algisal  uyardma: Ogretmen derse “turizm iilkemizin bacasiz
sanayisidir” soziiyle baslayarak bu s6z hakkinda dgrencilerin fikirlerini
Dikkati Artirma ve alir.

Siirdiirme Arastirmaya yonelik uyarilma: Akilli tahtaya yansitilan Tiirkiye turizm
ey » Algisal uyarilma haritasindan yararlanilarak &grencilere bildikleri veya daha once
= » Arastirmaya gordiikleri turistik yerlerin neler oldugu sorulur.

& yonelik uyarilma Degiskenlik: Bu yerlerin 0Ogrenciler tarafindan harita {izerinde
» Degiskenlik gosterilmesinin ardindan Ogretmen &grencilere bahsettikleri yerlerin
dogal ya da beseri bir turizm kaynagi olup olmadigi sorusunu yoneltir.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan turizmin 6nemi ve turizm
kaynaklarmin neler oldugundan bahsedilerek dersin hedefi dgrencilerle
beraber bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinhk- asinalik: Ogrencilere “yasadiginiz bélgede turizm faaliyetleri
Siirdiirme yapilmakta midwr?” sorusu yoneltilir.
» Hedefe yoneltme Giidii uygunlugu: Ogrencilerin ilgili soruya cevap vermesinin ardindan
» Yakinlik-aginalik gevrelerindeki turizm kaynaklarini kullanarak ne tiir bir faaliyet yapmak
s »  Gidi uygunlugu isteyeceklerini sebepleriyle birlikte sdylemeleri istenir.
=
&
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§ Ogrenme gereksinimleri: Smif 7 bolge sonsuz giizellik etkinligi i¢in bir
E onceki ders yedi gruba ayrilmistir. Ogrenciler grup arkadaslariyla birlikte
QD tanitacak olduklar1 bolgelerdeki dogal ve beseri turizm kaynaklarini
© Giiven Saglama ve aragtirtp derse gelmislerdir.

Siirdiirme Bagsari icin firsatlar: Her grup temsil ettikleri bolgeye ait bir dogal bir de

>  Ogrenme beseri turizm kaynagini aragtirmigtir.

gereksinimleri Kisisel sorumluluk: Her dgrenci grup iginde aktif bir sekilde rol alarak

» Basarii¢in firsatlar | kendi istekleri dogrultusunda olusturduklari etkinliklerle tanitimini
» Kigsisel sorumluluk | yapacaklari turizm kaynaklarimi kura ile belirlenen grup sozciisii
tarafindan tanitacaktir.
Dogal sonuclar: Ogrenciler dogal ve beseri turizm kaynaklarmin
= ayrimini yapabileceklerdir.
= Olumlu sonucglar: Ogrencilere grup calismasindaki basarilarindan o6tiirii
= Doyum Saglama dersi i¢i performans puani verilmistir.
% » Dogal sonuglar Esitlik-adalet: Her 6grenciye performansi dogrultusunda esit ve adil
E »  Olumlu sonuglar puanlandirma yapilmustir.
[~ » Egsitlik ve adalet
3
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 6

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU DUNYAMIZA SAHIP CIKALIM
KAZANIM SB.6.5.2. Kaynaklarin bilingsizce tilketilmesinin canli yagamina etkilerini
analiz eder.
SURE 40+40
ETKINLIKLER Sorularla kelime avi, Alt1 sapkal diisiinme
Algisal uyarilma: Ogretmen derse “Oliimsiizliik iksiri  ictiginizi
diigiinecek olursanmiz su an dogada bulunan tiim enerji kaynaklarini
Dikkati Artirma ve sonsuza kadar kullanabilir ~ miydiniz?”  sorusuyla baglayarak
- Siirdiirme ogrencilerden beyin firtinas1 yapmasini ister.
y, » Algisal uyarilma Arastirmaya yonelik uyarilma: Beyin firtinasinin ardindan ortaya gikan
T » Arastirmaya sonuglardan  hareketle Ogretmen oOgrencilere dogada  bulunan
yonelik uyarilma yenilenemeyen ve yenilenebilir enerji kaynaklarin varligindan bahseder.
» Degiskenlik Degiskenlik: Ogretmen akilli tahtaya yansittigi kaynaklarin bilingsiz
tilketilmesi sonucunda ortaya ¢ikan c¢evre sorunlarini igeren gazete
haberleri ile ilgili 6grenci goriislerini alir.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan yenilenemeyen ve yenilenebilir
enerji kaynaklarinin neler oldugundan ve kaynaklarin bilingsiz
kullanmasi sonucunda ortaya ¢ikan g¢evre sorunlarindan bahsedilerek
Uygunluk Artirma ve dersin hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Siirdiirme Yakinlik- aginalik: Ogrencilere yasadiklari bdlgede ne tiir enerji
» Hedefe yoneltme kaynaklarindan faydalanildig: sorulur.
» Yakinlik-aginalik Giidii uygunlugu: “Bu bélgede enerji kaynaklarimin ortaya ¢ikardig
o— » Giidii uygunlugu cevre sorunlarindan hangileri daha ¢ok gériiliiyor?” sorusu 6grencilere
E‘q) yoneltilerek bu sorunlarin giderilmesi i¢in ne tiir dnlemler alinmasi
f:‘) gerektigi konusunda 6grencilerin fikirleri alinir.
7]
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§ Ogrenme gereksinimleri: Kelime avi etkinligi icin dersin konusuna
E uygun olarak hazirlanmis olan karisik harflerden olusan kare bulmaca
QD akill tahtaya yansitilir.
© Giiven Saglama ve Basari icin firsatlar: Ogrencilere tek tek konuyla ilgili sorular sorularak
Siirdiirme cevabini bulmalari istenir.
>  Ogrenme Kisisel sorumluluk: 11gili soruyu cevaplayan her 6grenci buldugu cevabi
gereksinimleri akilli tahtaya yansitilan kelime avi gorselinde kalem yardimiyla gosterir.
» Basari i¢in firsatlar
» Kisisel sorumluluk
Dogal sonuclar: Alt1 sapkali diisiinme teknigi kullanilarak dgrencilerden
= kaynaklarimizin kullanilmasinin yasamimiza etkilerini farkli bakis
= acilariyla yorumlamalar1 saglanacaktir.
5 Doyum Saglama Olumlu sonuclar: Ogrencilere ders igi performanslarindan 6tiirii
% » Dogal sonuglar motivasyon kartlar1 dagitilacaktir.
E »  Olumlu sonuglar Esitlik-adalet: Her Ogrenciye esit bir sekilde kendini gosterebilme ve
[~ » Egsitlik ve adalet degerlendirebilme firsat1 verilecektir.
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 7

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU BiR PROJEM VAR
KAZANIM SB.6.5.3.Tiirkiye’nin cografi 6zelliklerini dikkate alarak yatirim ve
pazarlama proje Onerileri hazirlar.
SURE 40+40+40
ETKINLIKLER Bir sehir bir proje
Algisal uyardma: Ogretmen derse Erzurum iline 6zgii olan kadayif
dolmasindan olsa da yesek diyerek baslar.
Dikkati Artirma ve Arastirmaya yonelik uwyarilma: Yasadigimiz bolgeye 6zgii olan bu
- Siirdiirme tathnin bir projeyle tanitimi yapilacak olsa neler yapardiniz sorusunu
= » Algisal uyarilma ogrencilere yonelterek 6grencilerin gorislerini alur.
T » Arastirmaya Degiskenlik: Ogretmen derse getirdigi yaratic1 6rnek projeleri akilli
yonelik uyarilma tahtaya yansitarak proje hazirlama konusunda 6grencilerin diislincelerinin
» Degiskenlik sekillenmesine yardimci olur.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan  iilkemizin cografi
Ozelliklerinden, buna bagli olarak yapilan veya yapilabilecek olan
ekonomik faaliyetlerden ve bunlar dogrultunda firetilen projelerden
Uygunluk Artirma ve bahsedilerek dersin hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Siirdiirme Yakinhk- aginaltk: Ogretmen “yasadiklar: bélgenin cografi ozellikleri
» Hedefe yoneltme ve yapilan ekonomik faaliyetlerin neler oldugu” sorusunu 6grencilere
»  Yakinlik-asinalik yonelterek, 6grencilerin fikirleri almur.
— »  Gidi uygunlugu Giidii uygunlugu: Ogrencilerden alinan fikirler dogrultusunda cografi
g ozelliklerin ve ekonomik faaliyetlerin birbiriyle iliskilendirilmesi
:f:j; saglanir.
&=
§ Ogrenme gereksinimleri: Bir sehir bir proje etkinligi kapmasinda
E ogrencilerin hangi sehre yonelik proje tiretecegi bir hafta dncesinden kura
QD yontemiyle belirlenmistir.
© Giiven Saglama ve Basari icin firsatlar: Ogrencilerden bir hafta boyunca o sehri arastirip,
Siirdiirme ekonomik getirisi yiikksek ve daha 6nce duyulmamis projeler liretmeleri
>  Ogrenme istenir.
gereksinimleri Kisisel sorumluluk: Her 6grenci ilgili projesine konu olan sehirleri
» Basari i¢in firsatlar | bireysel olarak arastirip, kendi projelerini tiretmislerdir.
» Kisisel sorumluluk
Dogal sonuclar: Ogrenciler bir proje iiretirken nelere dikkat edilmesi
= gerektigini, proje olusturma siirecinin adimlarini ve irettikleri projenin
> pazarlamasinin nasil yapilacagini 6grenmislerdir.
& Doyum Saglama Olumlu sonuclar: Ogrencilere iirettikleri projelerden ve basarilarindan
% » Dogal sonuglar otiirli dersi i¢i performans puani verilmistir.
E »  Olumlu sonuglar Esitlik-adalet: Her 6grenciye performansi dogrultusunda esit ve adil bir
[~ » Esitlik ve adalet sekilde puanlandirma yapilmistir.
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ARCS MOTiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 8

DERS SOSYAL BILGILER
SINIF 6
OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM
KONU VERGILERIMIZLE AYDINLIK YARINLARA
KAZANIM SB.6.5.4.Vatandaslik sorumlulugu ve iilke ekonomisine katkis1 agisindan
vergi vermenin geregini ve dnemini savunur.
SURE 40 dakika
ETKINLIKLER Kalkinmaksa hedefimiz, 6denmeli vergilerimiz. (drama)
Algisal uyarilma: Ogretmen derse “Cicekler ilgi ile ¢ocuklar sevgi ile
iilkeler vergi ile biiyiirler. ” s6zi ile baslayarak bu sd6zden hareketle vergi
Dikkati Artirma ve ile tilkemizin nasil biiyiiyebilecegi hakkinda 6grenci goriislerini alir.
- Siirdiirme Arastirmaya yonelik uyaridma: Ogrenci goriislerini alan 6gretmen bu
= » Algisal uyarilma diisiincelerden hareketle devletin bize hizmet sunabilmesi igin gerekli
1T » Arastirmaya olan seyden yani verginin ne oldugundan bahseder.
yonelik uyarilma Degiskenlik: Ogretmen akilli tahtaya yansittigi vergi ile ilgili afisleri
» Degiskenlik ogrencilerle birlikte inceleyerek vergi vermenin 6nemini 6grencilerin
kavramasini saglar.
Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan vatandashk sorumlulugu ve iilke
ekonomisine katkist agisindan vergi vermenin geregini ve Onemini
anlatilarak dersin hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinhk- aginaltk: Ogretmen &grencilere “verdigimiz vergilerin devlet
Siirdiirme tarafindan bize ne gibi hizmetler olarak geriye dondiigii biliyor
» Hedefe yoneltme musunuz?” sorusunu yonelterek bu soru hakkindaki fikirlerini alir.
» Yakinlik-aginalik Giidii uygunlugu: Ogretmen dgrencilerden yasadiklar1 sehirde devlete
— »  Gidi uygunlugu verilen vergiler sayesinde devletin bize sundugu hizmetlerden
g hangilerinin var oldugunu giinliik yagsamdaki gozlemlerinden hareketle
f:‘) sOylemelerini ister.
7]
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§ Ogrenme gereksinimleri: Ogrenciler vergi bilinci ile ilgili yapilacak olan
E “Kalkinmaksa hedefimiz, odenmeli vergilerimiz” adli drama igin
QD kendilerine bir 6nceki ders verilen rollerini sergilemek i¢in hazirlanirlar.
© Giiven Saglama ve Bagsari icin firsatlar: Her 6grenciye kendi roliinii sergilemesi igin firsat
Siirdiirme taninir.
>  Ogrenme Kisisel sorumluluk: Her Ogrenci roliinii benimseyerek kendini roli
gereksinimleri igerisinde en iyi sekilde yansitir.
» Basari i¢in firsatlar
» Kisisel sorumluluk
Dogal sonuclar: Ogrenciler vergi vermenin bir vatandaslik sorumlulugu
= oldugunu ve vergi vermenin filkelerin gelismesi i¢in neden 6nemli
> oldugunu kavrar.
& Doyum Saglama Olumlu sonuglar: Ogrencilere sergiledikleri performanslarindan otiirii
% » Dogal sonuglar motivasyon kartlar1 verilir.
E »  Olumlu sonuglar Esitlik-adalet: Her ogrenciye performansini sergileyebilmesi igin esit
[~ » Egsitlik ve adalet firsat saglanir. Ayrica Ogrencilere performanslart sonucu alacaklar
,(ﬁj motivasyon kartlarinin dagitilmasinda esit ve adil davranilir.
=
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 9

DERS SOSYAL BILGILER

SINIF 6

OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM

KONU NITELIKLI INSAN, GUCLU TURKIYE

KAZANIM SB.6.5.5. Nitelikli insan giiciiniin Tiirkiye ekonomisinin gelisimindeki
yerini ve dnemini analiz eder.

SURE 40 dakika

ETKINLIKLER Dogru mu yanlis mi?, Nitelikli elemanlar basaril isler

Algisal uyarima: Ogretmen derse akilli tahtaya yansittigi basarili

insanlarin hikayelerinden olusan kesitlerle girig yapar.

Dikkati Artirma ve Arastirmaya yonelik uyardma: Goniilli olan 6grencilere okutulan bu
Siirdiirme hikayelerin ardindan bagar1 dykiisii anlatilan kisilerin 6zellikleri ile ilgili
ur . .
y, » Algisal uyarilma sinifca bir degerlendirme yapilir.
T » Arastirmaya Degiskenlik: Bu hikayelerden yapilan ¢ikarimlar sonucunda 6gretmen
yonelik uyarilma ogrencilere ders kitabr sayfa 176’daki soruyu “meslegini iyi bir sekilde
» Degiskenlik yapan insanlarda bulunan ézellikleri biliyor musunuz?” seklinde
yonelterek onlarin bu soru hakkindaki fikirlerini alir.

Hedefe yineltme: Ogretmen tarafindan nitelikli insanda bulunan

Ozellikler anlatilarak dersin hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.

Yakinhk- asinalik: Ogretmen dgrencilere ebeveynlerinin hangi islerde

Uygunluk Artirma ve calistiklarini sorar.
Siirdiirme Giidii uygunlugu: Bu sorudan hareketle 6gretmen ogrencilerden
» Hedefe yoneltme ebeveynlerindeki nitelikli insan Ozelliklerinden hangilerine sahip
» Yakinlik-aginalik olduklart i¢in bu iglerde ¢alistiklart hakkinda fikir yiiriitmelerini ister.
s » Giidii uygunlugu
=
&
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§ Ogrenme gereksinimleri: Swnuf “nitelikli elemanlar basarili isler”
E etkinligi i¢in tarim, sanayi ve hizmet sektorlerini temsilen 3 gruba ayrilir.
QD Bagsart icin firsatlar: Her grup kendilerine taninan Ser dakika siirede bu
© Giiven Saglama ve sektorlere ait bir iste ¢aligtiklarini diisiinecek olurlarsa kendilerinde hangi
Siirdiirme 6zelliklerin bulunmasi gerektigini grupga belirlerler.
>  Ogrenme Kigisel sorumluluk: Her Ogrenciden grup calismasi disinda kendi
gereksinimleri grubunu temsil eden sektorlerle ilgili bir meslek yapacak olsalar hangisini
» Bagari igin firsatlar | ve kendilerinde bulunan hangi ozellikten dolayr o meslegi yapacagini
» Kisisel sorumluluk | nedenleriyle birlikte sGylemesi istenir.

Dogal sonuclar: Ogrenciler nitelikli elemanda bulunan ve bulunmayan
= ozellikleri  “Dogru mu? Yanlis mi?” etkinligini yaparak tamamen
= kavramis olur.

5 Doyum Saglama Olumlu sonuglar: Ogrenciler ders i¢i performanslarindan 6tiirii stiker
= > Dogal sonuglar alarak diillendirilir.

E »  Olumlu sonuglar Esitlik-adalet: Her 6grenciye esit ve adil bir sekilde 6diillendirme yapilir.
[~ » Egsitlik ve adalet
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ARCS MOTIiVASYON MODELINE DAYALI DERS PLANI 10

DERS SOSYAL BILGILER

SINIF 6

OGRENME ALANI URETIM, DAGITIM VE TUKETIM

KONU MESLEGIMI SECIYORUM

KAZANIM SB.6.5.6. Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi kisilik o6zelliklerini,
becerileri ve egitim siirecini aragtirir.

SURE 40 dakika

ETKINLIKLER Meslegimi segiyorum, Meslegimi tahmin et
Algisal uyardma: Ogretmen derse Suna Albayrak’m “Iyi veya kétii
meslek diye bir ayrim yoktur, sadece sevdigin meslek vardw.” ile

Dikkati Artirma ve Konfiigyiis’iin “Sevdigin bir isi meslek edinirsen hayatinda bir giin bile

-~ Siirdiirme calismazsn.” sozleriyle baglar. )

= » Algisal uyarilma Arastirmaya yénelik uyaridma: Ogretmen Ogrencilerden bu sdzler

T » Arastirmaya hakkindaki fikirlerini alarak onlara bir meslegi secerken en 6nemli
yonelik uyarilma kriterin ne oldugunu sorar.

» Degiskenlik Degiskenlik: Ogretmen aldigi cevaplarin ardindan kendisinin neden
ogretmenlik meslegini sectigini anlatarak 6grencilerine meslek segiminde
6nemli olan sebeplerden bahseder.

Hedefe yoneltme: Ogretmen tarafindan meslek belirleme de 6nemli olan
unsurlar, ilgi alanlari, yetenekler ve degerlerden bahsedilerek dersin
hedefi 6grencilerle birlikte bulunur.
Uygunluk Artirma ve Yakinhk- aginalik: Ogretmen ogrencilere “Her giin ne yapmaktan
Siirdiirme hoslaniyorsunuz?” ve “En gii¢lii dzellikleriniz neler?” sorularini

» Hedefe yoneltme yonelterek onlarin hangi meslege kendilerini daha yatkin hissettikleri

» Yakinlik-aginalik hakkinda fikirlerini alir.

o— » Giidii uygunlugu Giidii  uygunlugu: Opgretmen o&grencilerin  kafalarinda belirlemis
E‘q) olduklart meslekleri yapabilmeleri i¢in egitimlerine ne dogrultuda devam
f:‘) edecekleri hakkinda fikirlerini alarak onlara bu konuda yol gosterici olur.
7]
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§ Ogrenme gereksinimleri: “Meslegimi seciyorum” etkinligi icin her
E ogrenci bireysel olarak kendilerine dagitilan kagitlardaki ilgili alanlar
QD doldurur.

© Giiven Saglama ve Basaruigin firsatlar: Ogrenciler bu etkinlik sonucunda yapmak istedikleri

Siirdiirme meslekleri belirlemis olurlar.

>  Ogrenme Kisisel sorumluluk: Ogrenciler tarafindan mesleklerin belirlenmesinin

gereksinimleri ardindan her 6grenciye “Meslegimi tahmin et” etkinligi kapsaminda ler

» Basar igin firsatlar | dakika siire verilir. Bu 1 dakika icerisinde 6grencilerden segtikleri meslegi

» Kisisel sorumluluk | arkadaglarimin tahmin etmesini saglamalart istenir.

Dogal sonuclar: Ogrenciler kendilerine uygun meslekleri belirleme
= konusunda fikir sahibi olur.
= Olumlu sonuglar: Ogrencilere kendi kisisel Ozelliklerini tanimalari
= Doyum Saglama konusunda yardimc1 olunur.
% » Dogal sonuglar Esitlik-adalet: Her 6grenciye ders esnasinda esit ve adil bir sekilde
= »  Olumlu sonuglar davranilir.
é » Egsitlik ve adalet
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Ek- 2. Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketi

Ogretim Materyalleri Motivasyon Anketi

Bu anket derslerde kullanilan 6gretim materyallerinin derse karsi olan motivasyonu nasil etkiledigini 6lgmeyi
hedefleyen 19 maddeden olusmustur. Segeneklerinden size en uygun olanini isaretleyiniz.

Tamamen Cok Orta Az Hig
Katiiyorum | Katiliyorum | Derecede | Katiliyorum | Katilmiyorum
e el st o Katilyorum i

1. Dersi anlamak bekledigimden daha zor oldu.

2. Dersteki uygulamalari/alistirmalart tamamlamak bende
bagsart hissi uyandirdi.

3. Ders igerigi ile mevcut bilgilerim arasinda bir baglanti
oldugunu fark ettim.

4. Derste anlatilan konularin bazi insanlar igin onemli
olabilecegini gosteren hikdyeler, resimler ve drnekler vardu.

5. Dersi basarmak benim igin 6nemliydi.

6. Dersten zevk aldigim igin, oradaki konular hakkinda daha
¢ok sey 6grenmek istiyorum.

7. Dersler sikictydi.

8. Ders igerigi ilgimi gekmekteydi.

9. Derste sunulan teknikleri nasil uygulayacagimza dair
agiklama ve drnekler verildi.

10. Dersteki aligtirma ve uygulamalar oldukga zordu.

11. Ders kapsamindaki konulari dgrenmeye calisirken
gergekten zevk aldim.

12. Dersteki tekrarlar stkilmama neden oldu.

13. Dersin akisi esnasinda kullanilan sunum ve yazilarin gerek
bigimi, gerek igerigi, konularin 6grenilmeye deger oldugu
izlenimini uyandirds

14. Odev sonrasindaki déniitler ve dersteki diger yorumlar
emegimin karsiligint aldigim hissini verdi.

15. Bu dersin icerigindeki konularla daha énce gordiiklerim,
yaptiklarim ve diisiindiiklerim arasinda bag kurabildim,

16. Derslerde ¢ok fazla bilgi verilmesinden hoglanmadim.

17. Dersi basariyla tamamlamaktan mutluluk duydum.

18, Bu derste dgrendigim gseylerin gelecekte isime
yarayacagin diisiinityorum.

19. Boylesine iyi tasarl s bir derse calismak bir zevkti,
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Ek- 3. Uretim, Dagitim ve Tiiketim Ogrenme Alam Basar Testi

6. SINIF SOSYAL BIiLGILER DERSi URETIM, DAGITIM VE TUKETIiM OGRENME
ALANI BASARI TESTI

Bu smav kagidinda 20 tane ¢oktan segmeli soru bulunmaktadir. Smav siiresi 40 dakikadir.

Bagsarilar dilerim..

1.Asagidakilerden  hangisi iilkemizde tarmm
destekleyen kurum ve kuruluslardan biri degildir?

A) Toprak Mahsulleri Ofisi ~ B) Devlet Su isleri
C) Tiirk Patent Enstitiisii D) Ziraat Bankasi

7 ARSI et W Firat ve Dicle nehirlerini etkili
bir sekilde kullanarak sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve
cevresel gelismeyi hedefleyen bolgesel kalkinma
projesidir.

Yukarida bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A) DAP B) GAP C) DOKAP D) KOP
3. insan niifusunun her gegen giin artiyor olmasi
kaynaklara duyulan ihtiyact da beraberinde
artirmaktadir. Niifusun hizla artmasi ayn1 zamanda

bu kaynaklarm yok olmasina da sebep olmaktadir.
Asagidakilerden hangisi bu kaynaklarin bilingsiz
tilketilmesi sonucu yok olmasma sebep olan
etmenlerden birisi degildir?

A) Ormanlarin tahrip edilmesi ~ B) Avlanma
C) Plansiz kentlesme D) Geri doniigiim

4. Limanlar deniz ticaretinde Onemli bir yere
sahiptir. Asagidaki limanlardan hangisi
iilkemizdeki onemli ticaret limanlarindan birisi

degildir?
A) Mugla B) Mersin C) izmir D) Karadeniz Eregli

5. Nitelikli eleman iyi egitim almig, kendini
yetistirmis, alaninda uzman olmus Kkisilere
denilmektedir.

Buna gore asagidakilerden hangisi nitelikli
insanin ozelliklerinden biri degildir?

A) Isini iyi bir sekilde yapar.

B) Ulke ekonomisinin gelismesine katkisi olmaz.
C) Yeniliklere ve gelismelere agiktir.

D) Enerji ve zamani verimli kullanir.

6. Diinya rezervlerinin biiyik bir ¢ogunlugu
iilkemizde bulunan ve iilkemizin dis ticaretinde
onemli bir yere sahip olan maden asagidakilerden
hangisidir?

A) Demir  B) Bakir C) Mermer D) Bor
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7. 1 Gerektiginde risk alip yeni projeler iiretirler.
II. Zorluklar karsisinda miicadele etmekten
kagnirlar.
III. Girigimci bir ruha sahiptirler.

Yukaridakilerden hangisi nitelikli bir insanda
aranan ozelliklerdendir?

A) YalnizIll B)Ivell C)Ivelll D)L ILII

8. Tirkiye topraklarmm yaklasik %28’i orman
alanlaridir ve bu oranin biiyiikk bir ¢ogunlugu ise
kiyt  bolgelerimizdeki ~ ormanlik  alanlardir.
Asagidaki  segeneklerden  hangisinde  orman
bakimindan en zengin ve en fakir bolgeler bir arada
verilmistir?

A) Karadeniz- Giineydogu Anadolu
B) Dogu Karadeniz- i¢ Anadolu

C) Marmara- Kuzeydogu Anadolu
D) Akdeniz- Dogu Anadolu

9. Bir is adami olan Ali Bey Konya’da un fabrikasi
kurmaya karar verir.

Ali Bey’in un fabrikasi kurmak i¢in Konya’y:
tercih etmesinin temel nedeni asagidakilerden
hangisidir?

A) Ulagim imkanlarmm gelismis olmasi
B) Hammadde yoniinden zengin olmasi
C) Pazarlama imkanlarinin uygun olmasi
D) Nitelikli insan giiciiniin var olmasi

10. Yer sekilieri ve ikiim ozellikleri sebebiyle Dogu
Anadolu bolgesinde tarimsal tiretim yerine insanlar
genellikle biiyiikbas hayvancilik yapmaktadirlar.

Buna gore DoZu Anadolu bélgesinde asagida
verilen sanayi sektdrlerinden hangisi gelismistir?

A) Otomotiv
C) Maden

B) Konserve
D) Et ve Siit Uriinleri

11. Turizm kaynaklar dogal turizm kaynaklar1 ve
beseri turizm kaynaklar1 olmak tizere ikiye ayrilir.
Dogal turizm kaynaklar1 ise dogal etkenlerle olusan
kaynaklardir. Asagidakilerden hangisi dogal turizm
kaynaklarindan birisi degildir?

A) Cifte Minareli Medrese B) Tortum Selalesi
C) Pamukkale Travertenleri D) Palandoken Dagi




12. Diinyada bulunan bazi enerji kaynaklarmmn
omrii sinirsiz degilken bazilarmin ise dogada varligt
asla sona ermez. Dogada varligmi devaml bir
sekilde siirdiiren bu kaynaklara yenilenebilir enerji
kaynaklar1 denilmektedir. Asagidakilerden hangisi
bu kaynaklardan birisi degildir?

A) Biyoenerji
C) Dalga enerjisi

B) Niikleer enerji
D) Jeotermal enerji

13. Meslek segimiyle ilgili asagidakilerden hangisi
dogru degildir?

A) Ailemiz istedigi meslegi segmeliyiz.

B) Hem kendimizi hem de segecegimiz meslegin
ozelliklerini iyi tanimaliy1z.

C) Se¢mis oldugumuz meslege yonelik iyi bir
egitim almaliy1z.
D) Bireysel
segmeliyiz.

ozelliklerimize uygun meslek

14. Bir girisimci, iilkemizin baz illerinde fabrikalar
kurmak istemektedir. Uriiniin fabrikaya yakin
olmasi ulasim masraflarini azaltacaktir.

Buna gore girisimei asagida verilen il ve iiriin
eslestirmelerinden hangisini se¢cmemelidir?

il Uriin
A)  Giresun Kagit
B)  Ankara Makarna
C)  Nevsehir Demir-gelik

D)  Balikesir Zeytin

15. Vergi, devlet tarafindan yapilan kamu
hizmetlerinin maliyetlerini karsilamak amaciyla
devlete kaynak olusturmasi i¢in alinan paradir.
Vergilerin kimlerden ve ne kadar alinacagi kanunla
belirlenir. Bir is adamimin, asgari iicretli bir ig¢inin
veya kamu  personelinin  kazanci  ayni
olmayacagindan devlete 6demeleri gereken vergiler
ve miktarlar1 da farkli olacaktir.

Bu bilgilerden hareketle asagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) Vergilerden elde edilen kazang toplum yarari
igin kullanilir.

B) Vergi vermek devlet hizmetleri ve iilke
menfaatleri igin gok Snemlidir.

C) Vergi belirli kurallara gére almnir.

D) Her vatandas esit miktarda vergi verir.

16. Mustafa Kemal Atatiirk’iin girisimleriyle
kurulan asil amaci iilkemizdeki maden ve tas
ocaklarmi aramak, bulmak ve isletmeye uygun olup

olmadigini  tespit  etmek  olan  kurulus
agagidakilerden hangisidir?
A) MTA B) TMO C) DSi D) TSE
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17. Dogal ve tarihi degerler bakimindan oldukg¢a
zengin olan ilkemizde turizm Onemli bir gegim
kaynagidir. Sagladigi gelirler sebebiyle turizme
tilkemizde ne ad verilmektedir?

A) Turizm cevheri
C) Turistik sanayi

B) Bacasiz sanayi
D) Turizm ticareti
II. Yetenek

18. L lilgi 111. Beceri

Meslek seciminde yukarida verilenlerden
hangileri dikkate alinmahdir?

A)Ivell B)Ivelll C)IIvelll D)IILII
19. Devletin saglik, giivenlik ve adalet gibi temel
hizmetleri yerine getirmek i¢in yaptig1 harcamalarin
onemli bir kaynagi, topladig vergilerdir.

Asagidakilerden hangisi devletin topladif:
vergilerle yapilan hizmetler arasinda degildir?

A) Limanlarin yapilmasi B) Yollarin yapilmasi
C) Ozel hastanelerin agilmas1 D) Baraj yapilmasi

20. TEMA vakfinin her sene “Tiirkiye ¢6l olmasin”
sloganiyla agaglandirma faaliyetleri diizenledigi,
topragin verimli kisminin riizgar, yagmur, akarsu
ile siipiiriilmesine neden olan dogal afet
agagidakilerden hangisidir?

A) Heyelan

B)Sel C)Deprem D) Erozyon

Dogru olan sikki tablo iizerinde isaretleyiniz.

A B C D

10190 (SO W [ [0 (1] b=




Ek-4. Motivasyon Kartlar
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Ek- 5. Ders ici Etkinlik Ornekleri

Ek-1 Etkinlik: Kaynaklarimiz Kazanca Déniisiiyor
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Ek-2 Etkinlik: Diinyamiza Sahip Cikalim

SORULARLA KELIME AVI

PlE[T|IRJOo[JL[X|[¥Y|[z|F[H[H[E|[R[T[BIN[M]E|H
L i N | Y i [ TIR|ID|IX|C|[F|Vv B|T|O|O|P|T 1 A
A | T|S|E|G|IN|D|Z|E|R|O[Z|Y |OIN|T|G[|N | M|V

N Als|[Gg|lVIX MY H|T|S|T|R|R|D|[V | N Lol A

S U | K i R [ L |1 LI |G|l |VIN|Y|lU|IT|O|c|T]|K

1 i | O] D|IAIX|U|C|R|P|L|G|U|U|Y|J |G |O|N i

Z| EMmiA|S Il  RllTjOo|lT|lL|IA|lT MA|G 1 B | Z | R

K| K|UOU|  R|E|[S|E|L/|[I S I 1IN M[A |V U| D|H i | L

E|W| R|B|C|Cc | M|B|Y|E | C|Z|IH|M|J|N| A|L | O i |

N | U |K|L|E|E|R|EIN|E|R|J i | O|P|E | VY |G |U | L

T| O|P | RIA[IK|KI|IT|R[L|IT|L|I | &]li|s|E]|P|SsS i

LI RIA|S|D|F|G|H|J|KI|[L|S]|Ii D |1 E | T|J H|&

E M| G|IN|T | H[O|C|U| 1 B|i|Y O|lE|N|E|R|J i |

SIAIN|T | A[J]|IJ |INIG]| I J|lc|lVv I I&|B|E | R|[U|T|R
M| N | B A|S|IH|E|JY|E|L |AIN[IR|A|N|R|[S|Z Y

E T R | A|lO|O|lojlu|lc| mMm|A|lJ L L | P J [ G| T R

A A|C|IVIE|V|ITIRIAIK|T|IVIH|G |A]|I z|lAlM| VvV

R | H i LI D|F|E|RIK|U|T|UM|A|N]|S L R|R | T
M| R | T |A FITIRIH|T|R|S|B|X|Z|cg]| i i E | L | N

U i SIN F B MG S IAR|TIE| G BIM G N|B| M

R|IB  RIM|B|T A TIA|IK|IL|Y|Y | H | B|WV]|I E | R | S

A i B | A|TI|1 L | T|IA|L|UB|E|T|T|X|B|R|T|Y

N R T Y| G| B|lQ|F |V 1 C| T | H B | T|E Y J N i

Y | H i D RIO|IE|LIE|K|T|I|R I K|A|M]| i s | s

U B i L i N|  Cc |S i Zz | T|U| K E | T i M| S \4 B
M| F A RIMA|S | D A|L | GIA|E|N|E|R J i s i

Kelime avi etkinligi icerisine, yenilenemeyen ve yenilenebilir enerji kaynaklar,

kaynaklarinin

bilingsiz tuketimine sebep olan etmenler ve kaynaklarin bilingsiz tiketimi sonucunda ortaya

cikan cevre sorunlar gizlenmistir.

Ek-3 Etkinlik: Meslegimi Se¢iyorum

4. Kisisel Szelliklerin nelerdir?

1. lilgi duydugun alanlar nelerdir?

2. Yeteneklerin nelerdir?

s T I wa..,..aw

2. Baganh olr.lu.ﬁun dersler hangileridir?

4. Kigisel Szelliklerin nelerdir?

g e ,,{J\cni SN -5 - W ¥ ool J—

ﬂmL ...... S OUPREN ... FrE S ....nh{av.m '1903! celea i
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me ....... l'la ;';.-&:c.e-. . 'G‘éfaql -S| § AT - R 4% r‘k Cey SO :ggi-i B].

5. Segtigim meslek .. Flosuhk. . ﬁ eeeedirs

\J -
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Ek-4 Etkinlik: Vergilerimizle Aydinhk Yarinlara

KALKINMAKSA HEDEFiMiz, GDENMELI VERGILERIMIzZ

Vergi 6demelerinin son giinii gelmistir, o sirada kahvede oturan Ali ve kahveci Osman abi arasinda su
konusma gecer;

Osman abi: “Ali ben vergiyi 6demeyi unutmusum bugiinde son giiniiymds, vergi dairesi kapanmadan
bir kosu gidip 6deyeyim kahve sana emanet” der.

Ali: “Abi tamam da ne vergisi bu simdi, zaten zar zor geginiyoruz birde vergi mi veriyorsun sen? Ben
vergi falan 6demiyorum bence sende bos ver paran cebinde kalsin abi” diyerek kahveci Osman abiye
engel olmaya galigir.

Osman abi: Masallah Ali bir de ne vergisi diye soruyorsun, bana da ddeme diyorsun. Hem her seye para
buluyorsun da vatandaslik grevini mi yerine getiremiyorsun? Neyse beni lafa tutma gecikiyorum” der
ve kahveden gikar.

Konusmalara sahit olan kahve ahalisi tek tek vergisini 6demek istemeyen Ali'nin lizerine gider ve
kahvede su konusmalar geger;

1. kisi: Ali evliadim peki bu vergiyi vermiyorsun da cezasini biliyor musun?

2. kisi: Hem sadece ceza degil, devletin sana nasil hizmet sunmasini bekliyorsun?

3. kisi: Bence biz sana sunu bir giizel anlatalim kardegim.

4. kisi: Vergi sorumluluktur eger bu devletin vatandaslysan bu senin gérevindir.

5. kisi: Hastalandiginda hastaneye gidiyorsan bu vergilerimizin eseridir.

6. kisi: Cocugunu okula génderebiliyorsan bu vergilerimizin eseridir.

7. kisi: Barajlar yaptirilip, elektrik Gretiliyorsa ve sen karanlikta kalmiyorsan bu vergilerimizin eseridir.
8. kisi: Agtkgasi yurudugiin yollar bile vergilerimizin eseridir.

9. kisi: Bak simdi glizel kardesim hizmet gériiyorsan vermelisin vergini.

10. kisi: Vermiyorsan vergini beklememelisin devletinden hizmeti.

11. kisi: Hem anayasamiz bile giivence altina almig yasalarla vergiyi.

12. kisi: Ben dizenli 8diiycrum vergimi aliyorum devletimden hizmetimi.

13. kisi: Simdi 6demezsen vergini sonra cezasiyla birlikte 6dersin 6demek istemedigin vergileri.
14. kisi: Hem hizmette gdrmezsin devletten seninkisi vergi kagirma isi.

15. kisi: Ha diyorsan 6zel okullara génderirim gocugumu, 6zel hastanede olurum tedavimi degil onlar
devletin.

16. kisi: Ne isi var oralarda daha vergisini 6deyemeyenin.

17. kisi: lyi bir vatandag olmak sorumluluk gerektirir.

18. kisi: Hig bilmez misin vergi verdikge devletimiz gelisir.

19. kisi: Hadi kardesim geg olmadan sende git vergi dairesine, biz sahip oluruz Osman abinin kahvesine.

20. kisi: Ciinkui kalkinmaktir hedefimiz, o halde 6denmeli vergilerimiz.
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Ek- 6. Gorseller

Ek- 1 Gorsel: Kaynaklarimiz Kazanca Doniisiiyor

Ek- 2 Gorsel: Kaynaklarimiz Kazanca Déniisiiyor

Turkiye’nin Aci Tablosu:
72 Yilda 3 Bin 754 Madenci...
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Ek-3 Gorsel: Diinyamiza Sahip Cikalim

Coruk ve Onan

“Cewre kirlligi daha ne kadar izlenecek?”

Kazdaglan ile Madra Dag: arasinda kalan oksijeni ve temiz havas ile yerli yabancilann yerlesim
alam: olarak benimsedigi Korfez Bolgesi'nin, Burhaniye Uvecek deresi, Edremit ve Zeytinli
derelerinden gelen atiklaria kirlenmeye devam etmesi vatandaslann tepkisine neden oluyor.

Bu boigeden her gun gecmekte |
olan vatandasiar, "burunianmz:
tikamak zorunda kalhiyoruz.
Yetkililerin bu konudaki gevre

k nunt gérmezl ]
gelmelerine anlam veremiy-
oruz. Cevre kirliligi daha ne
kadar izlenecek?” sorularim
gundeme tasidiar.

Tuarkiye'nin temiz kalan
Korfez'lerinden biri olan
Edremit Korfezi denizi Zeytinli,
Edremit, Havran ve
Burhaniye'nin Orjan sahil-
lerinden denize ulasan atikiaria
kirlenmeye devam ediyor.
Cevre Saghg: Yetkilileri basta
olmak Gzere, yerel ySnetimler
ve gevre Srgutierinin bu kirliligi
bilmelerine ragmen tedbir alin-
mamasi bOyUk bir katliam
olarak degeriendiriliyor.
Vatandasin burnunu kapatmak
zorunda kaldig kirlilige sorum-
lular da gozierini kapayarak
ortak oluyoriar.

Korfez Bolgesinin ve
Burhaniye'nin esintiler vadisi
olarak rGzgan ve temiz havas:
ile anildigina dikkat ceken
vatandaslar, cevrenin son yillar-
da sUratie bu degerierini kay-
bettigini Sne sGrdller. Orjan ve
Iimko siteleri yanindaki dereler
ile, Zeytinli derelerinden gelen
atiklarnn insan saghgmna ciddi
sekilde zarar verebilecegi ifade
ediliyor. ligili kurum ve kuru-
lusiar basta olma Gzere
Balikesir BuyUksehir
Belediyesinin de konuya el
atarak Korfez'i bu kirlilikten kur-
tarmas: isteniyor.

Ek-4 Gorsel: Diinyamiza Sahip Cikalim

79 ilde hava kirliligi var. Istanbul, Ankara ve Izmir basi gekiyor

Tiirkiye kirlendh

S o hie . . Vahim tablo Tirkiye'nin cevre kirliligi ha-
Esendere: Dosyada siirpriz isim Jl Kiyr Emniyeti’nde sabika cok [Jberatiiesrveimstdumtutitory s

abl bir k aya koydu. 33 ilde bi-
E Gamvik Kaps:' kagakcik olayla- ‘ Sile'de batan ve 4 kisinin s P him tabloyu bir kez daha ortaya koydu. 33 ilde bi

. - rincil dncelikli gevre sorunu hava kirliligi. 81 ilden
ki ndugu gereki - farma botundan Once bir bagka
A SorAmARAs DR g be P Sgin s NS OG- yalmzca iki tanesinde hava kirliligi yasanmiyor.

rokratiann “gorevi kotilye kulianmakla” sugiandigy tunun anzali olarak 7.5 saat yol yaptigy ortaya cik-

ve 7 aydir sumen alti edilen raporda yeni bulgular . id kaptanin imzasini taglyan belgede bottaki an- i T )

ortaya gkt Raporda Giimrik ve Ticaret Bakanigi zanin giderilip giderilemediginin tespit edilemedigi Sular da Kirli Isusbul da en doemi evre so-
Mustegan Ziya Attunyaldiz'in adinin da yer aldigr 54- belirtiliyor. Bu bidirimden bir giin sonra ise anzak runu sanayi ve evsel atiklann suyu kirletmesi. Me-
renilirken dider gamr©k kapilan da sorugturma kap- bot Marmara Adas:'ndan Istanbul'a kadar geliyor lih Gokgek'in yillardir kalitesiz komir dagitigs An-
samina alind. ILHAN TASCI'mn haberi W 5. Sayfado AYKUT KUGUKKAYA'nin haberi W 6. Sayfada kara'da hava kirliligi Gnde. Izmir’in de atik sorunu

L var. MAHMUT LICALI mn haberi W 9. Soyfode
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Ek-5 Gorsel: Diinyamiza Sahip Cikalim

Toprak kirliligi masaya yatinlacak

Cevreciler, Turkiye'de var olan toprak kirliliginin
giderilmesi ve yeniden olusmasinin énlenmesi

ANKARA (AA)-Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalan Birligine (TMMOB)
bagh Cevre Mihendisleri Odas: tara-
findan gergeklestirilecek "Toprak
Kirlilig: Cahistayi"nda ilgili kurum ve
kuruluslar, konuya iliskin bilimsel ve
teknik olarak yapilabilecekleri cle ala-
cak.

Cevre M\.Ihl.ndl\ll.ﬂ ()dnsl (:cml

n 15 Temmuz'da Ankara'da bir araya gelecek.

Calistayda, "Toprak kirliliginin
kontrol ve noktasal kaynaklh Kirlenmis
sahalara dair yonctmelik” ile
Avrupa'daki toprak mevzuatina dair
Srneklerin sunulacagim belirten
Bozoglu, Tiurkiye deki toprak kirliligini
Snlemek ve ¢dzmek igin dnerilerin bu
yaun sOyle-

& stayd o
di.

Baskan: Baran B
dutcnlcncuuk gah;lay
bilgi verdi.

Tarkiye'nin tarmmsal Gretim yapan
bir Gilke olmasinin yan: sira sanayilesti-
gine de dikkati geken Bozoglu, "Bu
yiizden toprak, hava ve su kirliligi gibi
sorunlar gittikge artiyor. Cahistayin
amaci, oncelikle bu kirliliklerin 6nlen-
mesi, var olanlarnn giderilmesi igin
bilimsel ve teknik olarak neler yapila-
bilecegini gorebilmek, Avrupa
Birligi'ndeki uygulamalar konusmak
ve Tirkiye'de nasil yapilacagini tartis-
makur.” ifadelerini kulland:.

B 1u, cal da dzellikle
sanayiciler igin oncmh veriler elde edi-
|cccgm. lile getirerck. ayni konuda
P ve sl
yenlerin dencyimiecini paylagacakiarm:
belirtti.

Snnuyluyn gevre wkmrunu gevre

ini ve bu al y
planlayan kurum ve kuruluslan bir
araya getirecek ¢ahstayda, Cevre ve
Schircilik Bakanhg: uzmanlan tarafin-
dan da sunumlar gergeklestirilecegini
aktaran Bozoglu, bu sunumlarin kitap-
¢i1k haline getirilerck, ilgililerle paylag:-
lacagini kaydetti.

Ek-6 Gorsel: Diinyamiza Sahip Cikalim
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Ek-7 Gorsel: Diinyamiza Sahip Cikalim

Yeniae
990 yillara
donduk

Tarkiye hava kirliliginde 23 yill dncesine dondu.

Kalitesiz komur kullanimi sorunlann basinda geliyor. 3

tirkive ha
va kirli
de 23 y1l On-

cesine donda.

villann basmda ha
va kirdiligi igin alar

ma gegllmigtl

Tirkiye'nin havas:
win gene alarmdayue.
fehir soluyoruz
lOrkiye son aylarda hava
irliliSs icin alarm verivor.
Szcllikle 19901 yallarda ar
tan niifus ve kalitesiz yakat

kam Barun Bozoghu ta
rafundan haxy
por gibre, istanbal, An-
kara, Bolu, Edirne, Diiz
ce, lzmir ve Lgda'da ba
va Kirliligi kritik sewvi-
vevi agti. Gazetamize
konugan Bozoglu, ha
va kirliligi degerleninin
Diizce'de 13 kat, Denizli'de 4
kat, agildagum belirtri

Kogan ve I@dir icin acil én
Jean abnmas: gerektiging be
lirten Bozoglu “Acil dnlember

&in
1990

Bugln

Kullanims alinmaz-
nedenivie . sa kitle-
hava ka CHin 2 e sel hasta
litosi can- | 280 Cumburiyet =7 | L, 00
It sa@hir oo % an bag

m tehdit m n R n gostere-
>dici bo Cocuklan evden akarmaym | bilcoek
vutlara : R R = tir, Torki
ulayouy T “ p ye rehir
. Bu tah- T e soluvor,
lo gazete- 21 Ocak 1993 tarihli Cumburiyet actl on-
mizin 21 lem ahinma

lar Aragtrma

k 1993 taribli niishasion
getine “Cocuklarniz ev-
en gikarmayin” baghyla

eodisler Oda
s1ICMO) tarnfindan gocen
glinlerde agiklanan rapor-
da, hava kirlliginin birgok i}
de “tehlike sinuriarim kat kit
astin " na dikkat gekildi,
IMMORB CMO Cevre Sorun

1" uvansinds bulundu
Hozoglu, Tirkiye'de dogal-
g8z bu kadar yaygmilasirken
kirlilikte egigin veniden agil
masina iliskin olarak “Secim
ler nedeniyle kiminr dagition
arty, kalitesiz kiimiir kulla-
numt tegvik edildl. Yurttagls
ra destek dogalguz ilo olmah.
Aksi halde akciger hastalikla
1 ve kanserle bogugan yoksul

Merkezi Has- Kitleler plugacak™ dedi

Ne yapiimah?
= Turkiye termmk santralar ye-
rme yenienebiir, cewre dostu

eneri wayradanms yoneimeit & m
® Kentien planiarken nava akg- | WHW.
min saglayacak hakim Aizgadar ‘a?""" 5"“;‘”
Cikkate airmal. Rizgan kese- “m‘ m‘"”"
cek yaplasmaya izin vedime takip ade
el &‘
= Tom i cevre muclnide- - Bu casma
ri, yasoda var clan ternz hava
planiart e sal tophum Srgltieniy '.- Mw
Ie BikTe NaDrayp, Kamuoyuna ikiaa:
aciamal yegend:
= Tarkdye de uygulanan kriik 9 goniende ex-

stardartian Avrupa Sriginn ne-
redeyse ki katy Dedener AB ie
uyum hale med.

= Hava ldridy cloamiernine
standart getin-
mei. Yakiagk 200 o
QG IStasSyo-
nunca ami kriet-
cier hic dicdlemi

stasyon-

Turkiye nefessiz

Ek-8 Gorsel: Diinyamza Sahip Cikalim

MERVE
OZTEKIN

Savasin iIsmi: Kuresel iIsinma

. Sorumsuzca

- davranarak

| dogal kay-
naklan tike-

~ tiyoruz ve

| karesel isin-

' may farkind:

. olmadan

. tetikliyoruz

ONCELIKLE sizi bir savasa kars:
uyarmak istiyorum. Bu savasin ads,
“Kiiresel i1smma”... Bu sorun,
2070’1 yillarda Tirkiye’de sicakhg
6 derece yiikseltecek. Karadeniz
Bolgesi disinda iilkemizin diger
yerlerinde yagslar iyice azalacak.

Ekosistem degisince bircok canh
urii_yok olma tehlikesiyle karsi

karsiva kalacak. 2070’1 willarda kii-

resel 1sinma nedeniyle kis yasan-
mayacak. Yagislar cok az olacak.

ONLEM ALINMALI

Bu nedenle kiiresel ismmayla
miicadele konusunda bircok 6nlem
almmali. Oncelikle sera gazlarimin
yayihmimnin azaltilmas1 gerektigini
Vurgulamak istiyorum. Pek cok iil-

kede cevreve con derece 7ararl alo

masma ragmen komir ve kimyasa
maddeler kullaniliyor. Oysa_enerj
_dostu_ampuller kullanarak, sular
bosa harcamayarak, televizyonlar
bekleme konumunda birakmaya
rak, isiklar1 gerektirdigi yerlerde
yakarak kiiresel ismnmay: biraz d:
olsa engelleyebiliriz. Bu savasi ka
zanmak istiyorsak, gereksiz harca
malarmmiz kisitlamamiz cerekivar
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Ek-9 Gorsel: Vergilerimizle Aydinhik Yarinlara

GELIR iDARESI
BASKANLIGI

MWW oV eTgIbiIlinCi.gov.atr

Ek-10 Gorsel: Vergilerimizle Aydinhk Yarinlara
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Ek-11 Gérsel: Nitelikli Insan Giiglii Tiirkiye

SleziKierini sautlp Kenail isierimnin pactronu omiaudiar

Kahramanmaras Elbistan’da 2 ev hammi, bileziklerini satarak kurduklan solucan
giftliginde ayda 4 ton organik solucan gubresi Uretmevye baslad:.

Ek-12 Gérsel: Nitelikli Insan Giiglii Tiirkiye

: ¥ uy S+ =

Canakkale'de insaat ustas: olarak gcahsirken bor madeni kullanarak 1s1 ve atese
dayamikh, su gecirmeyen dis cephe malzemesi gelistiren, ardindan koyunde kurdugu
tesiste seri Uretime baslayan girisimci, Turkiye'de 200 bavive ulasirken 20 udlkeye de
ihracat yapiyor.

Ek-13 Gérsel: Nitelikli Insan Giiglii Tiirkiye

+ =l =+ F=N

Yozgat'in Cayiralan ilgesinde dogan ve gocuklugunda internetle hig tamsamayan 17
vasindaki Elif Eda Gunes, kendi gabasiyla 6grendigi kodlama sistemindeki basansi ile
Mars kesif arac yapan en geng ekibe dahil oldu. Prof. Dr. Dervis Karaboga'nin
destekleriyle Mustafa Akcanca ve Tugberk Gunver ile birlikte Erciyes Teknopark'ta
proje gelistiren geng yazihima bir gok farkh projede de yer almaktadir.
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Ek-7. Fotograflar
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Ek-8. Uygulamaya Iliskin izinler

T.C.

Sayi :36648235/605.0'\/2151600
Konu : Uygulama ve Aragirma fzni

ATATURK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Ogrenci gleri Daire Bagkanligt)

igi:

flgi - yazlar geregi,

Bilimleri Enstitiisti Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
BAGACLI'un, Midiirliglmtze bagli Pasinler flgesi, Pasinler
wy3-14 Yag Arasi Halk Oyunlari Oynayan ve Oynamayan
Stabilizasyonlarinm Kargilagtirimast" konulu tez caligmasi ile Egitim
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana
OgrencisiEl?f}ﬁA%MANDI?ﬂm, Palandoken Ilgesine bagh 15
Ogrencilerine  yonelik;
Modelinin Sosyal Bilgiter Egitiminde Ogrencilerin Akademik Basarisina Etkisi

Programi Ogrencisi Ufuk Han
Ortaokulu Oprencilerine yonelik;
Cocuklarda Govde
Bilimleri Enstitiisit
Egitimi Dalt Yitksek Lisans
Temmuz Sehitleri imam Hatip Ortaokulu
caligmalariun kabuliine iliskin, 31/01/2019 tarihli ve
ekinde gonderilmistir.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek:
1-11gi (2) (3 sayfa)
2-1lgi (b) (5 sayfa)

Ynetim Cad. Valilik Binas Kat:4 Yakutiye ERZURUM
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a)23/01/2019 tarihli ve 1900026215 sayili yaziniz.
)23/01/2019 tarihlive 1900026185 saytll yazinz.

Universiteniz Aragtirmactlarindan, Kig Sporlan ve Spor

ERZURUM VALILIGI
i1 Milli Egitim Mildarhigi

31.01.2019

Ana Bilim Dali Tezli Yiiksek Lisans

Bilimi Dali Sosyal Bilgiler
"4RCS Motivasyon

i adlr tez
2102350 sayih Valilik Onay) yazimiz

Halil KARAPINAR
it Milli Egitim Mudir V.

Ayrmtili bilgi igin: AR-GE Birioni-179
Tel: (0 442) 234 4800



T.C.
ERZURUM VALILIGI
i1 Milli Egitim Miidiirliigi

Sayr :36648235/605.01/2102350 31/0172019
Konu: Uygulama ve Aragtirma izni

VALILIK MAKAMINA

ilgi: a)Atativk Universitesi Rektorliigiintin 23/01/2019 taribli ve 1900026215 say1li yazist.
b)Atatiirk Universitesi Rektorligiintin 23/01/2019 tarihli ve 1900026185 sayih yazisi.

ilgi yazlar geregi, Atatirk Universitesi  Aragtrmacilanindan  Kig  Sporlan  ve  Spor
Bilimleri Enstitiisi Beden LEgitimi ve Spor Ogretmenligi Ana Bilim Dal Tezli Yiksek Lisans
Programui Ogrencisi Ufuk Han BAGAGLI'mn, Midirligimize Pasinler llgesi Pasinler Ortaokulu
Ogrencilerine yonelik; "12-14 Yag Arast Halk Oyunlart Oynayan ve Oynamayan Gocuklarda Govde
Stabilizasvonlarmm Kargilagtridmas:” konulu tez gahsmast ile Egitim Bilimleri Enstitiisi Tirkee ve
Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilimi Dah Sosyal Bilgiler Egitimi Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Elif :
NARMANLI'mn Palandoken Iigesine bagh 15 Temmuz Sehitleri imam' Hatip Ortaokulu
Ogrencilerine yonelik; "ARCS Motivasyon Modelinin Sosyal Bilgiler Egitiminde Ogrencilerin
Alkademik Basarsing Etkisi" konulu tez ¢alismalari igin uygulama talebinde bulunmuslardir.

{lgi yazilar ve ekleri, Bakanhigmuzin 12/09/2017 tarihli ve 13610717 (2017/25) sayih
genelgesi  cercevesinde Komisyonumuzea incelenmiy olup, “Arastirmalarn, Egitim  Ogretim
Fualiyetlerini Aksatmayacak Sekilde”, komisyon kararlarinda belirtilen veri toplama araglarmm
kullanilarak, ek listede isimleri belirtilen okullarda uygulama yapilinasi, yapilan anket galiymalarinia
sonuclarimin birer drneginin Midurligimiiz, Strateji Gelistirme Sube Mudtrlaga (AR-GE Birimi)'ne
gonderilmesi ve galismalarin bir egitim 8gretim yihnt kapsayacak gekilde yapilmas Midurliigimiizce
uygun gorimektedir.

Makamlarimzea da uygun gorildiigii takdirde; Olurlanmiza arz ederim.

Halil KARAPINAR
fl Milli Egitim Miidir V.

OLUR
31/01/2019
Yildiz BUYUKER
Vali a.

Vali Yardimeisi

Ek: lgi Yazilar ve Ekleri (46 Sayfa)

Yonetin Ca

L
Fhekivonik o

ik Binast Kat:d Yakutiye ERZURLIM Avrmth biigi i AR-GE

sicnm meh any 4r Paic afLALD T2 10 an
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FORM:2|
T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligi

ARASTIRMA DEGERLENDIRME FORMU

ARASTIRMA SAHIBININ J
Adi Soyadi Elif NARMANLI
Kurumu / Universitesi Atatiirk Universitesi
Arastirma yapilacak iller Erzurum

Arastirma yapilacak efitim

2 15 Temmuz Sehitleri imam Hati Ortaokulu
kurumu ve kademesi. 3 P

ARSC Motivasyon Modelinin Sosyal Bilgiler Egitiminde

Arastirmanin konusu - i . v
SRR Ogrencilerin Akademik Bagsarisina Etkisi

Universite / Kurum onayl Kurum Onayt {le
: T Proie /5dev / T .
Alagynf‘lna, Proje /odev / Tez Tez Ouefist
Hnerist
Veri toplama araglari Sosyal Bilgiler Bagari Testi, ARSC Motivasyon Olgegi

Goris Istenilecek Birim /
Birimler.

Milli Egitim Bakanhig Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirlugi'niin Arastirma, Yarisma
ve Sosyal Etkinlik fzinleri konulu 2017/25 nolu genelge dogrultusunda VELI 1ZNI SARTIYLA
aragtirmanin kabultine karar verildi.

Komisyon Karari Oybirligi ile Kabultine
MuhghT CYenin Adi ve Soyadt
preoes KOMISYON ]

30.01.2019

Sube Mudiirli q

: iy «‘v%
Tung AGAVER S.Sinan CANAKG
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ben
alici: hulyakutu

14 Oca Ayrintilar goster
Saygideger hocam,

Ben Atatirk Universitesinde okuyan bir
lisansistu egitim 6grencisiyim. Tez konum
ARCS motivasyon modelinin sosyal bilgiler
dersinde o6grencilerin akademik basarilarina
etkisi. izniniz olursa doktora tezinizde
gelistirmis oldugunuz IMMS dlgeginin
Turkgeye uyarlamis halini tez caismamda
kullanabilir miyim?

Sevgiler.

hulya dede(kutu)
alici: ben

11:09 Aynntilan goster
Merhaba Elif hocam,
Tabi ki olgegdi tez calismanizda etik kurallar

cercevesinde kullanabilirsiniz.
Calismanizda basarilar dilerim.

Dr. Hulya DEDE (KUTU)
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0Z GECMIS

1992 yilinda Erzurum’da dogdu. Ilk ve orta 6grenimini Erzurum iline bagl Siikriipasa
[k gretim okulunda, lise 6grenimini ise Tevfik ileri Anadolu lisesinde tamamladi. 2011 yilinda
basladig1 lisans egitimini Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Ana Bilim Dalinda 2015 yilinda tamamladi. 2016 yilinda Atatiirk
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dal1 -
Sosyal Bilgeler Egitimi Bilim Dali’nda yiiksek lisans egitimine basladi ve 6grenim hayatina

devam etmektedir.
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