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ONSOZ

Muhasebe, insanlarin ekonomik olaylari ile ilgili evraklar diizenleyen, kendine
0zgli metotlarla kayit eden, bu kayitlar1 siniflayan ve ilgili kimselere raporlar olarak
sunan bir bilim dalidir. Muhasebenin sundugu bilgiler agik, tarafsiz ve herkes tarafindan
anlagilabilir olmalidir. Muhasebeye yiiklenen is ve islemleri gerceklestiren kimseye
muhasebeci denir. Biz calismamizda muhasebeci yerine daha kapsamli oldugu icin

Muhasebe Meslek Mensubu tabirini kullanacagiz.

Muhasebe Meslek Mensubu, muhasebeye 6zgii is ve islemleri yerine getirirken
hatalar yapabilmektedir. Muhasebe Meslek Mensubunun, c¢alismalari sonucu ortaya
cikan bilgi ve raporlarda, hata olmadig1 varsayimi ile hareket eden isletme ilgilileri;
yoneticiler, isletme sahipleri, finans kuruluslari, firmanin alacak ve borg¢lular kararlarini
almaktadir. Isletme ilgilileri aldiklar1 kararlarda muhasebe hatalari var ise

zarara/zararlara ugrayabilmektedirler.

Isletme ilgililerinin ugradig1 zarari/zararlari, Muhasebe Meslek Mensubunun
karsilamasi imkansiz tutarlarda olabilmektedir. Isletme ilgililerinin ugrayacag: zarari,
Muhasebe Meslek Mensubu diisiik bir prim 6deyerek yaptiracagi Muhasebeci Mali
Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi ile karsilayabilir. Boylece Muhasebe Meslek
Mensubu, bir hatas1 sonucu olugabilecek ve zarara ugrayanlar tarafindan 6ne siiriilecek

tazminat bedellerini sigortaci tarafindan karsilamis olur.

Muhasebeci Mali  Miisavirlik Mesleki  Sorumluluk Sigortas1 (MSS),
ylizyillardir uygulana gelen sigortanin temel ilke ve kavramlarini genigletmekte bir
dereceye kadar esnetmektedir. Bunun sonucunda bu sigorta tiiriiniin primleri
yikselmekte, hasar prim dengesi bozulmakta, ahlaki zaafiyet ve asimetrik bilgi sorunlari

ortaya ¢ikmaktadir.

Tez ¢alismamizin her asamasinda yol gosteren, siirekli olarak daha iyiyi, daha
dogruyu bulabilmem icin c¢aba harcayan, konulara ve olaylara farkli bakis acilari
getirmemi saglayan danigsman hocam Yard. Do¢ Dr. Biilent NOMER’e ne kadar

tesekkiir etsem azdir.
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Tezi hazirlamam da, Mali Miisavir olarak devam ettigim c¢aligma hayatimin
bliytik katkist oldu. Calismamizin temellerini olusturan Bursa Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler Odas1 Sosyal Yardimlagsma ve Engellilerle Dayanisma Komisyonunda
birlikte gorev yaptigimiz ve meslektaslarimizi MSS bilgilendirmek amaciyla birlikte
seminer hazirladigimiz Komisyon Baskanimiz Nalan CAN’a, komisyon sekreteri Basri
SONMEZ’e ve Nihat MUTLU’ya tesekkiir ederim. Oda bagkanimiz, yeri geldiginde
Muhasebe Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortalarina ¢ok biiyiik elestiriler
getiren Mesut TOPCU’ya, sigortanin gelisecegi ve gelismesi gerektigi konusunda
Oneriler getiren ¢alismamda destek olan oda sekreterimiz Servet KURU’ya, ayrica MSS
konusunda TURMOB’da gorev yapan ve birlikte bilgi alig verisinde bulundugumuz Ali
Ekber KARTUM’a tesekkiir ederim.

Bilgi, paylasildik¢a ¢ogalir, yanhsliklar tartisildik¢a azalir un ufak olur. Sigorta
sirketlerinden anket caligmama katkilar saglayan sigorta sirketlerine tesekkiirlerimi
sunarim. Ozellikle Anadolu Sigorta sirketinden sorumluluk sigortalar1 béliimiinde
gorevli Ugur GULER e Marmara Bélge Miidiirliigiinden Miidiir Nail KETENCIye, II.
Miidiir Cengiz ERTURK e sorumluluk sigortalar1 sorumlusu Eylem Kukul GULER e,
MSS ile ilgili karsilastiklar1 sorunlar1 paylasan, MSS daha iyi anlamama destek olan
Ilknur Sigorta Aracilik Hizmetlerinde ortak kardesim Biilent DIYAROGLU na ¢alisma
arkadas1 Sabriye CAKMAK’a tesekkiir ederim. Hazirladigimiz anketi yanitlayanlarla
birlikte diger tiim sigorta sirketlerinin, bilgi iiretimi ile ilgili ¢alisan emek harcayan

insanlara daha ilgili ve yardimci olmalarini isterim.

Her zaman yanimda olduklarini bildigim aileme, c¢alismam  siiresince
kendilerine harcamam gereken zamanlardan pay aldigim esim ilknur’a ve biricik kizim

Aleyna Duru’ma tesekkiir ederim.

[stanbul, Ocak /2010 Murat DIYAROGLU



OZET

Bir ¢ok iilkede, bireylerin ve isletmelerin kendi faaliyetlerini, kendi yapisini ve
faaliyet sonuglarini en iyi bildigi ve kendisi hakkinda bilgileri Muhasebeci Mali Miisavir
ve Yeminli Mali Miisavir ile beyan esas1 yontemiyle en dogru sekilde ortaya koyacagi
varsayilir. Bu bilgilerin tam dogru olmasi i¢in, Muhasebe Meslek Mensuplar1 bir yandan
giinliik yogun is ve islemleri yerine getirmeleri bir yandan da stirekli degisen, ¢esitlenen

mevzuati takip etmeleri gerekmektedir.

Muhasebe Meslek Mensuplari, (MMM) isletmelerin evraklarini diizenlerken,
kayitlarin1 yaparken, sonuclarini raporlarken, bu sonuglar1 beyan ederken ve/veya
mevzuatt yorumlarken, yaptiklar is ve iglemlerle ilgili hatalar ortaya cikabilmektedir.
MMM’ plar1 miiteselsil sorumluluklar1 nedeniyle, isletmeninin biiyiikligii ile orantili
olarak binlerce TL hatta milyarlarca TL tutarinda maddi cezalara maruz kalabilmektedir.
Bu risklerin sigortas1 Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi,

(MSS) ile yapilmaktadir.

Tezimizin iddiasi; MSS uygulamalari, sigortanin herkes tarafindan ayni sekilde
anlasilmast ve uygulanmasini saglayan, sigortanin kavramlarina yeni anlamlar
yliklemekte, sigortanin yiizlerce yil ayakta kalmasini saglayan sigortanin temel
prensiplerini esnetmekte oldugudur. Bu temel prensipler sirasiyla: Sigortalanabilir
Menfaat Prensibi, Azami Iyi Niyet Prensibi, Rizikonun Varlig1 Prensibi ve son olarak ta

Halefiyet-Haklarin Devri (Riicu) Prensibidir.

MSS uygulamalarinda Sigortanin Temel Prensiplerinde olusan bu farkliliklar
sonugta:

1.-)MSS primlerinin yiiksek uygulanmasina,

2.-)Rizikosu gergeklesmis kisiler ile rizikosu gerceklesmemis kisilerin bir
araya getirilmesine,

3.-)Asimetrik bilgi sorununa ve ahlaki zaafiyetin artmasina,
4.-)Sigortaya ve sigortaciya olan giivenin zedelenmesine,

5.-)Son olarak MSS’nin gelisimine engel olacak, belki de en 6nemlisi sigorta
sisteminin tiimiine zarar verecektir.
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ABSTRACT

In many countries, it’s assumed that people and enterprises know their
activities, strucures and activity results best and they will state the information about
themselves in the best way with Certified Public Accountant and Sworn Fiscal
Consultant with statement base method. Professsional Consultant have the effect the
daily intensive works and operations and they have to follow up the regulations which is

changed, getting various all the time.

It’s possible that mistakes may occure related to their work and transactions
while Professsional Consultant are preparing the documents, making the records and
reporting the results, declaring these results and/or commenting the regulations. Further
to joint liability, Professsional Consultant may be exposed to thounsands of and even

milliards of amout to TL material punishments in proportion to size of the enterprise.

Accountant Liability Insurance assingns new meanings to insurance concept
which provides the insurance to be understood equally by everyone and it streches the
essential principles of the insurance which provides insurance to survive for hundreds of
year. These essential principples are Insurable Interest Principle, Utmast Good Faith
Principle, Existence of Risk Principle and Lastly Subrogation-Transmission of Rihts

(Recourse) Principle.

Claim of our thesesis as a result of these differences occured in essentiial

principlke in Accountant Liability Insurance application will present

1. Accountant Liability Insurance premiums to be applied high,
Putting togetter the people whose risk is realized and not realized,
Asymmetric informasyon matter and moral danger to increase,

Trust in insurance and insurer to be damaged,

A

Lastly, development of Accountant Liability Insurance and most

importantly it will damage whole insurance system.
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I. GIRiS

1.1 Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk

Sigortasinin Sigorta Prensipleri Acisindan Degerlendirilmesi

Muhasebe, belirli donemde isletme ile ilgili ortaya ¢ikan ve para birimi ile
ifade edilen olaylar1 kaydeden, siniflandiran, 6zetleyen ve sonugta bu siirece iliskin
bilgilerle, bu siirecin bitiminde ulagilan durumu raporlayarak gerekli degerlendirmelerin
ve yorumlarin yapilacag: bilgileri ilgililere sunar." Bu is ve islemleri gerceklestiren

kisiye de muhasebeci denir.

Mubhasebecinin yaptig1 islemler sonucunda:

1.-isletme sahip ve hissedarlar; isletmenin varliklarmin, alacaklarinin,
bor¢larin farkina varmakta,

2.-Finans kuruluslari; firmanin kredilendirilip kredilendirilemeyecegine karar
vermekte,

3.-Calisanlar; tek baslarina isletmeye verdikleri emegin toplamda ne durumda
oldugunu gérmekte

4.-Devlette; alacagi vergi ve sigorta primlerinin ne olacagini/ne olmasi

gerektigini kontrol edebilmektedir.

Muhasebeci tek tek firmalarin durumlarini muhasebenin temel kavram ve
ilkelerine gore ortaya koyar. 100 KASA, 300 BANKA KREDILERI,500 SERMAYE ve
770 GENEL YONETIM GIDERLERI hesaplar biitiin firmalar i¢in ayn1 anlami ifade
eder. Tek diizen hesap plani ile de ayni1 sektordeki firmalarin hesap toplamlar1 alinarak
iilkede o sektdriin toplam biiyiikliigii ortaya konur. Ulkelerdeki ekonomiler cesitli
sektorlerin bir araya gelmesiyle olugmaktadir. Bu sektorlerden yapilari itibariyle farkl
Ozellik gosteren Bankacilik ve Finans Kurumlar1 haricindeki kurumlarin hesap planlari
aynidir. Ulkedeki sektdrlerin Mizan toplamlari veya Bilango ve Gelir Tablosu Raporlart

toplami alinarak o {ilke ekonomisinin toplam durumu ortaya konur. Muhasebe sayesinde

! Cengiz ARDAMAR- Feryal Orhon Basik, Finansal Muhasebe ve Tekdiizen Muhasebe Sistemi, Yaylacik
Matbaasi1,2.Baski 2006, Istanbul,s:1



bulunan degerler yardimiyla iilkenin durumu ile diger iilke ekonomilerinin durumlari

ortaya konmus ve karsilastirilabilme imkani saglanmais olur.

Muhasebeci giinliik is ve islemlerini yiiriitirken siirekli degisen mevzuat
hiikiimlerini de takip etmelidir. Muhasebeci Vergi Idaresi, Sosyal Giivenlik Kurumu,
Esnaf Sanatkarlar Odasi, Ticaret ve Sanayi Odasi, Belediyeler ve buna benzer resmi
kurum ve kuruluslar ile muhatap olmaktadir. Bu kurumlardan bazilari ile ilgili islemleri
yuriitmekle gorevli olmamasina ragmen yinede miikellefine yardimci olmak
durumundadir. Miikellefine yardimci olabilmek i¢in de uygulanacak prosediir ve

mevzuati bilmesi gerekmektedir.

Muhasebeci bu kadar yogun is ve islemi yerine getirirken hatalar
yapabilmektedir. Muhasebecinin sebep oldugu hatalar sonucu, miiteselsil sorumlulugu
geregi miikellefin 6demesi gereken vergi, vergi ziya-1, gecikme zammi, pismanlik
zamminin yaninda, beyani usuliine uygun yerine getirmedigi i¢in cezalara da muhatap
kalabilmektedir. Ne kadar 6zen gosterse de kontrol etse de hatalar olabilecektir.
Muhasebecinin yaptig1 hatalar sonucunda, gerek miikellefe gerekse de Muhasebe
Meslek Mensubuna yansiyan cezai miiedyiyeyeler, isletmenin blyiikliigli ile orantili

olarak binlerce hatta milyarlarca TL tutarinda hasarlara da yol acabilecektir.

Ulkemizde vergilemede bir ¢ok iilkede oldugu gibi beyan esasi kabul
edilmistir. Beyan esas1 miikellefin faaliyeti ile ilgili is ve islemleri en iyi bildigi
varsayimina dayanir. Miikellefin kullandig1 evrak ve belgeleri dogru ve usuliine uygun
bir sekilde diizenleyecegi, devletin alacagi vergiyi, primi bu konuda uzman Muhasebe
Meslek Mensubu ile dogru hesaplayacagi ve bunu beyan edecegini varsaymaktadir.
Devlet bu kadar serbesti tanidigi miikellefin Muhasebe Meslek Mensubu ile yaptigi
beyanlar1 kontrol etmektedir. Onceleri bu kontrol sadece beyanlarn yapilip yapilmadig
ile stnirliydi. Miikellefin beyani yapip yapmadigr yillar sonra ortaya ¢ikabilmekteydi.
Artik  bilgi isleme teknolojisindeki geligmeler sayesinde beyanlarin yapilip
yapilmadiginin disinda, beyanin kendi i¢indeki dogrulugu, beyandaki farkli oranlarin
tutarliligi ve 6nceki beyanlarla tutarlig1 otomatik olarak karsilastirilmaktadir. Ayrica BA
BS formlar1 ile firmalarin birbirileri ile karsilikli beyanlar1 ¢ok kisa siirede
karsilastirilabilmekte ve farklar, hatalar bulunabilmektedir. Bulunan hatalar sonucunda

devlet ¢ok biiyiik yaptirnmlar (ek vergi, ek prim 6demesi buna bagli olarak gecikme



zamlari, gecikme faizleri ve vergi ziya cezalar vs.) uygulamaktadir. Miikellefin beyan1
ile dogrudan veya dolayli yollardan sorumlu olan MMM miiteselsilen miikellefle birlikte

bu yaptirimlara maruz kalmaktadir.

Sigorta, bu asamada devreye girmektedir. Sigorta ayni rizikonun
gerceklesmesine maruz kalabilecek kisilerin daha baslangictan ufak bir prim 6deyerek

riski sigortactya devretme islemidir.

Sigorta ilk kuruldugu anlarda fiziki hasarlara teminat vermekteydi; kisinin mal
veya esyasinin nakliyesi sirasinda bir zarar gelmesini, nakliye aracina bir zarar
gelmesini, kisinin evine bir zarar gelmesini karsilamaktaydi. Ortagcagda, sigorta
amaciyla mukavelelerin tam olarak akdedilmeye baslanmadigi donemlerde denizcilerin
kendi aralarinda kurduklar birlikler vasitasiyla ticaret gemilerinin ugradigi hasarlar ve
kisilerin sorumluluklarini ¢esitli nedenlerle yerine getirememesine teminat verilmeye
baglanmigtir. 1731 yilinda Hamburg Sigorta ve Avarya Nizamnamesi ile Sorumluluk
Sigortalarma detayli bir diizenleme getirilmistir.” Kisilerin {iiincii kisilere verdikleri
zararlar dolayisiyla karsilamak durumunda olduklar1 zararlar sorumluluklar
karsilanmaya baslanmistir. Teknolojinin gelismesi ile birlikte 20. ylizyilda daha bir ¢ok
sorumluluk sigortasi ¢esidi dogmustur. Cevre Sorumluluk Sigortasi, Tehlikeli Maddeler
Sorumluluk Sigortas;, Atom Tesisi Isletenler Sorumluluk Sigortasi, imalat¢1 ve
Elektronik Bilgi Islem- Hizmet isletmelerinin Sorumluluk Sigortasi’ni® érnek olarak

verebiliriz.

Yangin Sigortalarinin, Mal ve Esya Sigortalariin, Nakliye Sigortalarinin,
Hayat Sigortalarinin gelismesi sayesinde, insanlarin kaderlerinde yazili oldugunu
diisiindiikleri zararlarin tazmini ger¢eklesmistir. Sorumluluk Sigortalarinin gelisimi ile
de kisilerin, 3. kisilerle iletisimleri sonucu ortaya ¢ikabilecek hatalar karsilanmaya
baslanmistir. Sorumluluk sigortalar1 1ile herkesin karsilagabilecegi risk sonucu
ugrayacaklar1 zararin olumsuz etkisini kadere baglamak yoniinde olan diisiinceleri daha
da azaltmistir. 19. yilizyildan itibaren doktorlarin mesleklerini yiiriitiirken ortaya
cikabilecek zararlar tazmin edilmeye baslanmistir. Ornegin giiniimiizde artik, hatali bir

kisirlastirma operasyonu sonucunda arzu edilmeyen bir ¢ocugun diinyaya gelmesiyle

? Kemal SENOCAK, Mesleki Sorumluluk Sigortasi, Turhan Kitapevi 1.Basi1, Ankara, 2000 s 8
* SENOCAK age, s8



olusan zararlar (Ornegin c¢ocugun iase masraflarl) tazminat taleplerine konu
olabilmektedir. Sonrasinda profesyonel meslekleri icra eden; avukatlar, noterler,
mimar-mithendisler ve muhasebeciler gibi meslek mensuplar1 da yiiksek tutarlarda
hasarlarla karsilasmaya baslayinca; mesleklerini yiiriitiirken ortaya ¢ikabilecek hasarlara

da sigorta yapma ihtiyact dogmustur.

Riskler ¢ok genis alana yayilmustir. Sigorta, fiziki hasarlardan; yangin yildirim
infilak hasarlarinda bina, mal ve esyaya, nakliyat sigortalar1 ile deniz, kara, hava ve
demiryolu ile bir yerden herhangi bir yere nakledilen mal ve esyanin tasinmasi sirasinda
ani ve beklenmedik risklere, hayat sigortalar1 ile kisinin hayatinda olabilecek tedavi,
siirekli sakatlik ve oliim gibi risklere, kaza sigortalarinda kisinin mal veya esyasina

gelebilecek ani ve beklenmedik risklere teminat vermektedir.

Hasarlar ¢ok biiylik tutarlara ulagabilmektedir. Riskler bir/bir grup sigorta
sirketi veya reasiirans  sirketleri tarafindan karsilanabilecek biiyiikliikte hasarlar

olabilmektedir.

Hasar 6demeleri sirasinda suiistimaller, karsilanmamasi gereken hasarlarin bir

kismi veya tamami (liituf 6demeleri) 6dettirilmeye ¢alisilmaktadir.

Sigorta endiistrisi; cok genis alana yayilan riskler, ¢ok biiyiik tutarlara ulasan
hasarlar ve hasar 6demelerindeki biitiin is/islemlere ve kisi/kisilere istisnasizca ve 6zenle

uygulanan temel prensipleri sayesinde yapisini saglamlagtirmis ve ayakta kalmstir.

Ozellikle Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda
(MSS) ve kismen de diger sorumluluk sigortalarinda riskin niteligi geregi; sigorta
uygulamalarinda farkliliklar igeren, sigortanin kavramlarini ve temel prensiplerini
genisleten uygulamalarla karsilasmaktayiz. Sigortali lehine gibi goziiken bu
uygulamalar MSS’na zarar verebilecegi gibi bdyle devam etmesi halinde sigorta

sistemine de zarar verebilecektir.

* SENOCAK, age, s:14



1.2 Tez Plam

fkinci boliimde, Muhasebe Ile ilgili Tanim, Kavram ve Ilkeleri ele alacagiz.
Muhasebenin dnemi, muhasebenin tanimini, fonksiyonlarini ve muhasebenin ¢esitlerini
aciklayacagiz. Muhasebenin fonksiyonlarini anlatirken nerelerde hatalar olabilecegini
ortaya koymaya calisacagiz. Bu hatalar sonucu ortaya ¢ikabilecek hasarlar (6denmek
zorunda kalinan vergi, SGK primi, gecikme zammi, gecikme faizi vb) MSS konusuna
girmektedir. Genel, maliyet ve yOnetim muhasebesi gibi muhasebenin ¢esitlerini
aciklarken su anda sigorta sirketlerinin uygulamada teminat verdigi genel muhasebeyi
daha cok irdeleyecegiz. Sonrasinda muhasebenin temel kavramlarini agiklayacagiz. Bu
kavramlardan 6zellikle kisilik kavrami ve 6ziin dnceligi kavramu ile dncelikle muhasebe
meslegini ylirlitenlerin sonrasinda sigorta yaptiran meslek mensuplarinin dikkat etmesi
gerekenleri agiklayacagiz. Biitiin isletmelerin hazirlamak zorunda oldugu temel mali
tablolar Gelir Tablosu ve Bilangonun hazirlanmasi sirasinda uyulmasi gereken ilkeleri
siralayacagiz. Bu ilkelere uygun hareket edilmesi halinde eksik veya hatalar ortaya
cikmayacak ve Meslek Mensubunun karsilamak zorunda kalacagi meblaglar
olmayacaktir. Bu boliimde son olarak Muhasebe Mesleginin tanimini, meslek
mensubunda bulunmasi gereken nitelikleri, Muhasebe Meslek Mensubunun (MMM)
isletmedeki gorevlerini belirtecegiz. Son olarak ta Muhasebe Mesleginin Ulkemizdeki
kanuni gelisimi, meslek mensubunun sorumluluklarini agiklayip sorumluluklarin yerine
getirilmedigi taktirde karsilasacagi yaptirimlari agiklayacagiz. Bu yaptirimlar: tablo
haline getirip; MSS ilgilileri (meslek mensubu ve sigortacilarin) karsilasabilecekleri

hasar tutarlarini net olarak ortaya koyacagiz.

Ucgiincii béliimde, Genel Olarak Sorumluluk Sigortalarinin Tanimi yapacagiz
ve sorumluluk sigortasinin zorunlu ve istege bagli olmasi kriteri acisindan gesitlerini
sirlamayip bu sorumluluk sigortalar1 hakkinda kisaca aciklamalar yapacagiz. Sonrasinda
Mesleki Sorumluluk Sigortasinin tanimini, Mesleki Sorumluk sigortasinin gesitlerini

tablo olarak 6zetlemeye ¢alisacagiz.

Dordiincii  boliimde, Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk
Sigortasinin Sigortacilik Kavramlar1 ve Sigortaciligin Temel Prensipleri Acisindan

degerlendirmesini yapacagiz. Temel kavramlardan ilk Once sigorta kavramini



aciklayacagiz. Sigortanin fiyatini ifade eden prim kavramini ve sigorta bedeli ile sigorta
degeri kavramin1 MSS agisindan inceleyecegiz. Sonrasinda sigortanin temel
kavramlarindan 6zellikle MSS agisindan farkliliklar igceren Sigortalanabilir Menfaat
Prensibini, Azami Iyi Niyet Prensibini, Rizikonun Varligi Prensibi ve Halefiyet
prensibini inceleyecegiz. Bu prensiplerin agiklamalarini yapip, MSS uygulamasinda
Sigortanin Temel Prensiplerinin nasil esnetildigi/genisletildigi hatta bir dereceye kadar
bu prensiplerin gbz ardi edildigini ve son olarak ta prensiplerdeki esnemelerin, géz ardi

etmelerin sakincalarin agiklayacagiz.

Besinci boliimde, sigorta sirketlerine, Muhasebeci Mali Miisavir Mesleki
Sorumluluk Sigortasi ile ilgili yaptigimiz anketin sonuglarini degerlendirecegiz. Sigorta
sirketleri yeni iiriin ve yeni pazar mantig1 ile MSS’na olumlu bakmaktadirlar. Ancak
uygulamada sigorta bedelinin, sigorta priminin belirlenmesindeki ve karsilasacagi hasar
tutarindaki belirsizlik nedeniyle bu sigorta tiiriine temkinli yaklasmaktadirlar, bu yiizden

de MSS’nin gelismesi ve yayginlagsmasi beklenenden yavas olmaktadir.

Sonug olarak genel sartlar1 16/03/2006 tarihli 26110 sayili Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirlige giren Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk
Sigortas1 ililkemiz i¢in yeni bir konudur. Diger sigorta branslarinda oldugu gibi ilk

anlarda kabullenilmesi ve piyasasinin genislemesi, yayilmasi zaman alacaktir.

MSS kazancini bu meslegi yiiriiterek saglayan MMM plarinin yapabilecekleri
bir hata sonucu ugrayacaklar1 zarar1 sigorta sirketlerine devretmeleri MMM’ larini
rahatlatacak ve mesleklerini daha huzurlu olarak yerine getirmeleri saglayacaktir. MSS,
muhasebe meslegini yliriiterek kazancini saglamayi diisiinen kisilerin, bu meslegin
getirisi ile ytliklendigi riskin biiylikligii karsisinda, meslegi se¢ip se¢meme konusunda
yasayabilecekleri tedirginligi onleyecektir. Fakat, MSS muhasebe meslegini yiiriitenlere
faydalar saglarken de tezimizin konusu ve iddias1 oldugu iizere yiizyillardir kullanilan
sigorta prensip ve ilkelerini esnetici ve genisletici bir etki yapabilmektedir. Bu
genisleme ileri boyutlara ulagirsa yarardan ¢ok zarar verip, piyasanin kaybolmasina yol
acabilecektir. Bu gidise engel olmak ise Muhasebe Meslek Mensuplarinin, muhasebe
kadar sigortayr da iyi anlamasiyla gerceklesecektir. Sigorta bransindaki uygulamalar

0zelinde MSS’na ve genelinde tiim sigorta sistemine zarar vermemelidir.



II- MUHASEBE ILE iLGILI TANIM, KAVRAM VE
ILKELER

Bu boliimde miikellef, muhasebe meslek mensubu ve sigortacinin muhasebe is
ve islemlerinden, muhasebenin tanimindan, muhasebenin ilkelerinden, meslek
mensubunun sorumluluklarindan ne anlamasi gerektigini ortaya koymaya galisacagiz.
Boylece Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortas1 (MSS) ilgililerinin
ortak dili konusmalarini saglamaya c¢alisacagiz. Belki yiizlerce kitap konusu olabilecek
konular1 6zellikle Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortast (MSS)

acisindan inceleyecegiz.

[lk olarak muhasebenin isletme ile ilgili karar alma siirecindeki &nemini
aciklamaya calisacagiz. Boylece daha baslangicta miikelleflerin ve sigortacilarin
muhasebe bilgilerinin gerekliligine inanmalart muhasebe meslek mensubunun yaptigi

isin Onemini kavramasini saglamis olacagiz.
2.1. Muhasebenin Karar Alma Siirecindeki Onemi

Isletmelerin degisik yonetim kademelerinde bulunan yéneticilerin isletmenin
amaclarina uygun olarak faaliyetlerini siirdiiriilebilmeleri i¢in yetki ve sorumluluk
alanlar i¢inde, isletmenin yapis1 ve faaliyetleri ile ilgili olarak ¢ok degisik kararlar
almalar1 gerekmektedir. Bu kararlarin alinabilmesi i¢in bir ¢ok bilgiye ihtiyac vardir. Bu
bilgiler isletmenin kendisi ile ilgili olabildigi gibi, benzer veya farkl faaliyet kollarinda
diger isletmelere, isletmenin i¢inde bulundugu g¢evreye ait mali, sosyal, kiiltiirel, yasal,
siyasal veya ekonomik etkenleri igeren bilgiler olabilir. Isletme kararlarinin etkileyen bu

bilgiler isletme i¢i veya isletme dis1 bilgi kaynaklarindan elde edilebilir.

Isletme ici veya isletme cevresine ait bilgilerin elde edilebilecegi, bu bilgilerin
kaydedilip depolandig1 bir¢ok bilgi kaynagi olabilir. Bu bilgi kaynaklar1 bircok bilgiyi
belirli zamanlarda ilgililere raporlar halinde sunmaktadir. Muhasebe departmani bu

kaynaklarin icerisinde 6nemli bir yere sahiptir.



Muhasebenin temel amaci, isletmede ortaya ¢ikan ve belirli bir para birimi ile
ifade edilen olaylar1 genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygun olarak, belirli bir
sistem i¢inde kaydetmek, smiflandirmak, O6zetlemek, finansal tablolar halinde

raporlamak ve yorumlamaktir.’

Isletmenin yapis1 ve faaliyetleri ile ilgili olarak yapilacak planlamalarda,
almacak kararlarda, alinan bu kararlarin uygulamasi ile ilgili yapilacak kontrollerde,

alinan kararlarin sonuglarinin analizinde muhasebe sisteminin 6nemli bir yeri vardir.

Muhasebe sistemi; sadece isletme yoneticilerine degil, ayn1 zamanda isletme
sahip veya hissedarlari, finans kuruluslari, calisanlar, tiiketiciler ve devlet gibi degisik
cikar gruplarina karsi sosyal ve yasal yiikiimliiliikleri bulunmaktadir. isletme sahip veya
hissedarlar1 isletmenin varliklarinin, alacaklarinin, bor¢larinin farkina varmakta, finans
kuruluslar firmanin kredilendirilip kredilendirilemeyecegine karar vermekte, ¢alisanlar
tek baslarina isletmeye verdikleri emegin toplamda ne durumda oldugunu gérmekte ve
son olarak da devlette alacagr vergi ve sigorta primlerinin ne olacagini kontrol

edebilmektedir.

Muhasebe sistemi sosyal Ozellikle de ekonomik hayatin ¢ok Onemli bir
boliimiine yukarida acikladigimiz bilgileri vermektedir. Bundan sonraki boliimde

muhasebenin tanimini, fonksiyonlarini, ¢esitlerini ve MSS ile iliskilerini agiklayacagiz.

2.2. Muhasebenin Tanimi, Fonksiyonlar: ve Cesitleri

2.2.1.Muhasebenin Tanimi

Isletmenin varliklar1 ve kaynaklar iizerinde degisme yaratan ve para ile ifade
edilen mali islemlere ait bilgileri; kaydetmek, siniflandirmak, 6zetlemek, analiz etmek
ve yorumlamak suretiyle ilgili kisi ve kurumlara raporlar halinde sunan bir bilgi

sistemidir.

> ARDAMAR- BASIK, age, s:1



2.2.2.Muhasebenin Fonksiyonlari

Muhasebenin taniminda belirttigimiz islevlerini yerine getirebilmesi i¢in belirli
gorevleri vardir. Bu gorevlere muhasebenin fonksiyonlart denir. Muhasebenin
fonksiyonlarini kaydetme, siniflandirma, 6zetleme ve raporlama olarak dort ana baslik
altinda toplayabiliriz. Bu fonksiyonlar1 anlatip, bu fonksiyonlar1 yerine getirirken ortaya
cikabilecek hatalarin neler olabilecegini agiklamaya calisacagiz. Bu hatalar sonucu
¢ikabilecek muhasebe meslek mensubunun édemek zorunda kalacagi vergi, SGK primi,
vergi cezasi, gecikme cezasi, gecikme zammi (hasarlar) MSS’inin konusu igerisine

girmektedir.

2.2.2.1. Muhasebenin Kaydetme Fonksiyonu

Mali islemlerin belgelere dayanarak muhasebe sistemine goére muhasebe
defterine kayit edilmesi asamasidir. Muhasebenin en 6nemli ve ilk fonksiyonudur.
Muhasebe kayitlari ilgili hesaplara dogru diizgiin kaydedilmeden diger fonksiyonlarin
bir anlam1 olmaz. Muhasebe sisteminde basit veya tek tarafli kayit ve cift tarafli kayit

olmak iizere iki tiirlii kayit sistemi vardir.

Basit veya tek tarafli kayit sistemi olarak tanimlanan ilkel muhasebede islemler
veya olaylar tek bir kayit ile ifade edilir. Tek tarafli kayit sisteminde eksik, hata yapma
ve yapilan hatanin ortaya ¢ikma ihtimali diisiik olan bir sistemdir. Ulkemizde, yillik
belirli bir miktarin altinda alis veya belirli miktarin altinda satis yapan isletmeler
istemeleri halinde basit veya tek tarafli kayit sistemi ile yasal belgelerini igletme

defterine kayit yapmaktadirlar.

Isletme defterinin sol tarafina giderler olarak dénem bas1 mal mevcudu, dénem
i¢i mal alislari, amortismanlar ve genel giderler yazilmaktadir. Isletme defterinin sag

tarafina satilan mal, alinan {icret ve gelirler ve demirbas satiglar1 yazilmaktadir.

Tek tarafli kayit sisteminde gelir yazilmasi gereken belgeler sehven gider
yazilabilmekte veya tersi olabilmektedir. Tek taratli kayit sisteminde yapilan hata, bir
kayit bir aym1 zamanda baska hesaba kayit edilmediginden daha zor ortaya

cikabilmektedir. Tek tarafli kayit sisteminde isletme esasina gore defter tutan



isletmelerin yillik amortismanlarini ayirirken hizlandirilmis amortisman ayirma haklari
yoktur. Yanlis tarafa kayit (gelir veya gider), veya hakki olmadigi halde hizlandirilmis
amortisman ayrilmasi vergi matrahinin daha az belirlenmesine neden olmaktadir. Bu
hata belgeler ve kayitlarin karsilikli olarak tek tek kontrol edilmesi halinde ortaya
cikabilmektedir. Belgelerin teker teker kontrol edilmesi hem daha fazla zaman hem de
daha fazla emek harcanmasina yol agmaktadir. Isletme defterinde inceleme elemanlari
belge ve kayitlar birebir incelemesi sirasinda bulunmasi halinde matrah farklarini tespit
edebilmekte bunu miikelleften veya miiteselsil sorumluluk geregi meslek mensubundan
istemektedir. MSS burada devreye girmektedir. Yapilan hata sonucu istenebilecek vergi,

vergi cezasi ve gecikme faizleri sigorta sirketi karsilamaktadir.

Cift tarafli kayit sistemi isletme faaliyetlerinin borg-alacak, alan-veren tarafi
gibi iki yoniinii birden kavramakta (her 6deyenle ilgili bir para alanin, her satic1 ile ilgili
bir alicinin oldugu), her islem veya olay i¢in en az iki kayit yapmaktadir. Boylece hata
yapma ihtimalini azaltip, kayitlarin birbirini kontrol etmesini, hata yapildigi zaman

hatanin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir.

Cift tarafli kayit sisteminde ilk kayitlar yevmiye defterine kayit edilmektedir.
Cift tarafh kayit sistemi muhasebenin isletme ilgililerine daha detayl bilgiler vermesine
imkan saglamaktadir. Cift tarafli kayit sistemi islemlerin sonucunda en son hazirlanan
rapor bilango oldugu i¢in bu sisteme bilango esasina gore defter denilmektedir. Biitiin
isletmeler istemeleri halinde, mal alig veya satig tutarina bakilmaksizin Bilango esasina
gore defter tutabilirler. Ulkemizde Kamu lktisadi Tesekkiilleri 1972 yilindan itibaren
zorunlu olarak kullanmalarina ragmen, diger isletmeler 1994 yilinda Tekdiizen Hesap
Planina gore defter tutulma mecburiyetine ge¢mistir. Tekdiizen hesap plani ile her tiirlii
isletme (bankalar ve sigorta sirketleri hari¢ olmak iizere) 100 nolu hesaba KASA
hesabini, 255 nolu hesaba DEMIRBASLAR, 300 nolu hesaba ALINAN KREDILER ve
500 nolu hesaba SERMAYE hesabin1 kaydetmektedirler. Diizenleyici hesaplar harig
olmak {iizere; hesap siniflar1 1 ve 2 olanlar ilk kayitta borg, 3,4 ve 5 nolu olanlar ilk
kayitta alacak, 6 nolu gelir tablosu hesaplari ilk kayitta gelir ise alacak, gider ise borg, 7
nolu maliyet hesaplari bor¢ tarafina yazilmaktadir. Daha bagslangigta boyle ayrima
gidilebildigi icin ¢ift tarafli kayit sisteminde sehven hata yapma ihtimali diisiiktiir. Hata
yapilsa bile bor¢ yazilan bir islem bir ayn1 zamanda baska bir hesaba alacak yazildigi

icin islemler kontrol edilebilmekte ve yapilan hatalar daha rahat ortaya ¢ikabilmektedir.
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Tek diizen hesap planinda kayitlar yanlis hesaplara yapildiginda bir inceleme esnasinda
ortaya ¢ikmasi halinde ceza kesilebilmektedir. MSS bu hatanin bir sonucu gizlemek
veya bir kazan¢ elde edilmek istenilip istenmedigini g6z Oniline alarak hasari
odemektedir. Ornegin duran varhign satisindan elde edilen kar 3 yil igerisinde ayni
neviden yenisi alinmaya karar verildigi taktirde ddnem sonuna gelir yazilmak yerine 549
Yenileme Fonuna aktarilip karin vergilendirilmesi &nlenebilmektedir. Bu islem icin
isletme yoneticilerin karar almasi ve en azindan bir fiyat arastirmasinin yapilmasi
gerekir. Kaydetme fonksiyonunda evraklarin Bilango esasina gore deftere belirli bir
sistem igerisinde kaydedilmesi oldugundan bu fonksiyonda kontroller evrak ve belgenin

birebir kontrol edilmesi ile olur.

Bilango esasinin isletme esasindan farki daha ¢ok bundan sonraki
fonksiyonlarda ortaya ¢ikmaktadir. Bilgi isleme teknolojilerindeki gelismeler sayesinde
yogun bir iglem gerceklestirmeden muhasebenin diger fonksiyonlarindaki temel verileri
cift tarafli kayit sisteminde olusturulmaktadir. Soyle ki 6nceden yevmiye defterine
yazilan kayitlar teker teker defteri kebire kayit ediliyor. Burada elde edilen toplamlar
yine tek tek Ozetlenerek mizana aktariliyordu. Simdi ise evraklar mahsup, tediye,
tahakkuk adi verilen fislere kaydediliyor. Bilgisayarlar sayesinde fislere kaydedilen

tutarlar biiyilik deftere, orada elde edilen toplamlarda mizana aktarilmaktadir.

2.2.2.2.Smiflandirma Fonksiyonu

Kaydedilen bilgiler belirli zaman araliklarinda derlenip niteliklerine gore
gruplara ayrilir. Bdylece farkli nitelik ve gruplardaki islemler birbirilerine

karistirilmadan farkli siniflarda incelenebilir.

Smiflandirma islemleri muhasebe sistemindeki defterlerden biiyiik deftere
kayit ile (defteri kebir) yapilmaktadir. Yevmiye defterlerine kayit edilen belgelerin
kontrolii belgelerin tek tek gozden gecirilmesi ile olmaktadir. Biiylik defterlere
kayitlarin  kontrolii toplamlar ve bor¢ veya alacak taraflarinin dogru yazilip
yazilmadigina bakilarak yapilir. Biiyiik defterlere yapilan kayitlarin kontrolii i¢in yeterli

sayida alt kirirmlarin agilmasi gereklidir.
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Omegin 600 YURT ICI SATISLAR hesab1 asagidaki gibi alt kirimlara

ayiracak olursak;

600 YURTICI SATISLAR

600.001 %1 KDVLI YURTICI SATISLAR
600.008 %8 KDVLI YURTICI SATISLAR
600.018 %18 KDVLI YURTICI SATISLAR

600.018 %18 Li YURT ICI SATISLAR hesabini kontrol etmek istersek. 11k
once bu hesaba yapilan kayitlarin alacak tarafina kayit edilip edilmedigine bakariz.
Sonrasinda bu hesabin aylik toplaminin %18 ini alip 391.018 %18 HESAPLANAN
KDV hesab1 toplamu ile karsilastiririz. 600 018 no’lu hesabin toplamimin %18 ile
391.018 no’lu hesabin toplami esit ise kayitlarda herhangi bir yanlislik olmadiginm

kontrol etmis oluruz.

Siniflandirma isleminde 6rnegin KDV kontrolii ile devletin alacagi rakamlarin
belirlenmesi daha kolay olmaktadir. Aylik olarak beyan edilen Katma Deger Vergisi 191
Indirilecek KDV, 190 Onceki Dénemden Devreden KDV ve 391 Hesaplanan KDV

Hesaplarinin karsilastirilmasi ile hesaplanmaktadir.

2.2.2.3. Ozetleme Fonksiyonu

Siiflandirilan iglemler donem sonlarinda toplanarak daha kolay sonuglar
cikarabilmek ve yapilan kayitlarin kontroliinii saglamak icin 6zetlenir. Donem iglerinde
isletmeler yiizlerce belki binlerce islem yapmis olurlar. Bu islemleri teker teker
incelemek ¢ok uzun zaman alacagindan, ayni nitelikteki islemleri 6zet halinde gérmek

daha fazla yarar saglar. Muhasebe sisteminde 6zetleme islemi mizan kullanilarak yapilir.

Cift kayzt sistemi sayesinde isletmenin hem bor¢ ve hem alacak tarafina esit olarak
yazilan degerler, siniflandirma fonksiyonu ile birbirine karigmasi Onlenmekte ve
herhangi bir hata taktirde c¢ikarilan (6zetlenen) mizanda bor¢ ve alacak tutarlar1 esit
olmaktadir. Ozetleme fonksiyonu asamasinda isletmeninin durumu fotograf gibi ortaya

kondugu, ayni1 zamanda yorum yapilarak bir sonu¢ ¢ikarilmadigi icin hata olasiligi
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disiiktiir. Kaydetme ve simiflandirma fonksiyonunda hata yapildi ise bu O6zetleme

fonksiyonunda yapilan isleme yansir.

2.2.2.4. Raporlama Fonksiyonu

Kayit edilen, siniflandirilan ve 6zetlenen islemler mali tablolar araciligi sonug
asamasina gelir. Raporlama muhasebe sisteminin en son asamasi ve yorum yapma
asamasidir. Raporlar hazirlarken 6nce isletmenin giderleri liretim, pazarlama ve yonetim
giderleri olarak diizenlenmektedir. Faaliyet donemi sonuna ait degerler envanter ile
tespit edilir. Faaliyet donemine ait giderler ile gelirler karsilastirilip isletmenin kar veya
zarar1 olusturulan gelir tablosu elde edilir. Isletmenin donem kari sermayeyi arttiric
donem zarar1 sermayeyi azaltict deger ile donen, duran, kisa vadeli ve uzun vadeli

kaynaklar ile bilangoyu olusturur.

Kaydedilen, siniflandiran, 6zetlenen, analiz edilen ve yorumlanan islem ve
olaylarla ilgili veriler, isletme ile ilgilisi bulunan kisi ve kuruluslara bilgilendirme amaci
ile sunulur. Muhasebenin fonksiyonlar1 yerine getirilirken her asamada yanlisliklar,
yorum farklar1 olabilir. Bu yanligliklar ve yorum farklari; vergi matrahini azaltici bir
nitelikte ise devlet az vergi alacaktir. Yanlisliklar vergi matrahini arttirici nitelikte ise
isletme gelismesi veya ortaklarina paylagmasi i¢cin kendisinde tutabilecegi bir degeri
devlete verecektir. Muhasebenin fonksiyonlarini yerine getirirken yapacagi hatalar
sonucu ortaya ¢ikacak/cikabilecek farklar igin MSS devreye girecek ve kisilerin

kayiplarini karsilayacaktir.

Muhasebenin  fonksiyonlarint  agikladiktan sonra simdide Muhasebenin
Cesitlerini agiklayacagiz. MSS poligesinde ortaya ¢ikacak hatalar ve lilkemizde teminat
verilen konular muhasebenin cesitlerine gore degismektedir. Genel Muhasebe
isletmenin parasal iglemlerini yansitir. Genel Muhasebede yapilan hata sonucu 6denecek
KDV, GELIR veya KURUMLAR vergisi, vergi cezalari, gecikme zamlar1 veya gecikme
faizleri MSS ile teminat altina alinmaktadir. Maliyet Muhasebesi Genel muhasebe ile
koordineli calisip isletmenin kar veya zararinin belirlenmesini saglar. Bu yiizden
tilkemizde Maliyet Muhasebesinde yapilan hatalar MSS ile teminat altina alinmaktadir.
Yo6netim Muhasebesi ise ¢esitli tablo ve raporlarla igletmenin durumunu yansitmaktadir.

Ulkemizde diizenlenen MSS poligelerinde ydnetim muhasebesinde elde edilen sonuglar
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objektif veriler olmadigindan yapilan hatalar sonucu olusabilecek zararlar

karsilanmamaktadir.

2.3. Muhasebenin Cesitleri

2.3.1. Genel Muhasebe

Isletmenin parasal islemlerinin ve sonuglarinin belgelere dayanilarak tarih
sirasina gore izlendigi muhasebe tiiriine genel muhasebe denir. Isletmenin varlik,
kaynak, bor¢ alacak, gelir, gider, kar veya zararinin takip edildigi muhasebe genel

muhasebedir.

Genel Muhasebe isletme muhasebesinin dort fonksiyonunu da barindiran
muhasebe tiiriidiir. Isletmenin devlete veya resmi kurumlara yapacagi bildirim ve
beyanlar genel muhasebe tarafindan yerine getirilmektedir. Muhasebeci Mali
Miisavirlik Sorumluluk Sigortasinda teminat verilen vergi, sgk primi, vergi cezasi,
gecikme zammi ve gecikme faizleri genel muhasebede yapilan hatalar

karsilamaktadir.

2.3.2. Maliyet Muhasebesi

Isletmede iiretilen mal veya hizmetin maliyet fiyatlarinin belirlenmesi, isletme
giderlerinin denetimi, fiyat incelemeleri ve satis fiyatinin belirlenmesi ile ugrasan
muhasebe dalina maliyet muhasebesi denir. Mal veya hizmetin maliyeti belirlendikten

sonra belirli bir kar eklenir ve satis fiyati belirlenir.

Maliyetlerin dogru olarak hesaplanmasi, isletmelerin sagladig: kar veya zararin
saptanmasinda da yararli ve zorunludur.® Mallarn maliyeti tam olarak bilindigi
taktirde donem sonunda envanter calismalar1 ile stoklarin degeri tespit edilir. Satis
degerinden elimizde kalan stoklarini diistiiglimiizde mal satis karini buluruz. Mal satig

karindan faaliyet giderlerini, finansman

6 Osman ALTUG,Maliyet Muhasebesi, Evrim, istanbul, 1996, s.15
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giderlerini diistiigiimiizde vergi Oncesi kart buluruz. Vergi oOncesi karina vergi

oranlarin1 uyguladigimizda 6demesi gereken vergi hesaplanmis olur.

2.3.3. Yonetim Muhasebesi

Isletme yoneticilerine isletme yonetiminde alacaklar1 kararlarda ihtiyac
duyduklart bilgi ve raporlar1 diizenleyen, yorumlayan, denetim olanagi saglayan
muhasebe tiirline yonetim muhasebesi denir. Diger bir ifade ile yonetim muhasebesi
dinamik bir yapiya sahip, ileriye donilik belirli standartlara bagli olan faaliyetleri

zamanl ve rasyonel bicimde 6l¢meye olanak saglayan muhasebedir.’

Genel muhasebe ile maliyet muhasebesinin koordineli ¢alismasi ile belirlenen
maliyet bedelleri devletin alacagi vergi tutarini tespiti i¢in gereklidir. Bu muhasebe
cesitlerinde yapilan hatalarin sonucunda matrah farklar1 ¢ikmakta/cikabilmektedir.

Sigorta yapilacak hatalar sonucu ortaya ¢ikacak/cikabilecek zararlar1 karsilamalidir.

Yonetim muhasebesinde yapilacak hatalar sonucu yoneticiler yanlis kararlar
alabilmekte bunun sonucunda igletmenin zarar etmesine yol agabilecektir. Yonetim
Muhasebesinde elde edilen veriler icin siibjektif kurallar getirilmelidir. Boylece MSS

ile yoneticilerin yanlis kararlar1 sonucu olusabilecek zararlar da karsilanmalidir.

Muhasebenin ¢esitlerinden sonra simdide soylendiginde herkes tarafindan ayni
anlama gelmesi gereken muhasebenin temel kavramlarini aciklayacagiz. Bu kavramlar
yanlis anlasilir ve muhasebedeki islemler bu yanlis anlayis esas alinarak yapilirsa
hatalar kagmilmaz olur. Sonrasinda ise diizenlenmesi biitiin isletmeler i¢in zorunlu
olan Gelir Tablosu ve Bilangonun diizenlenme ilkelerini aciklayacagiz. Bu ilkeler iyi
kavranmali ve iizerinde dikkatlice durulmalidir. Gelir ve Kurumlar Vergisini
hesaplamak i¢in yapilacak caligmalar dogru yapilsa da, Ozellikle Gelir Tablosu
Ilkelerine uyulmamasi halinde kar hatali olarak belirlenebilmektedir. Bu ilkelere

uyulmadigi i¢cin MSS poligesi ile olusabilecek hasarlar karsilanmamaktadir.

T ALTUG, age, s.12
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2.4. Muhasebenin Temel Kavramlar1i ve Temel Mali Tablolarim

Diizenlenme ilkeleri

2.4.1 Muhasebenin Temel Kavramlari

Muhasebenin temel kavramlari®, meslegi uygulayanlarla birlikte is ve
islemlerini yaptig1 miikellefler bildirim ve beyanlarim1 yaptigi devlet sorumlulari
(memur, miidiir, denetmen,kontrolér ve miifettis) tarafindan bilinmesi/anlasilmast
gerekir. Muhasebenin temel kavramlardan 6zellikle 6ziin 6nceligi ve kisilik kavramini

aciklayacagiz.

2.4.1.1. Oziin Onceligi Kavram

Islemlerin muhasebeye yansitilmasinda ve onlara iliskin degerlendirmelerin
yapilmasinda bi¢imlerinden ¢ok oOzlerinin esas alinmasi geregini ifade eder. Genel
olarak islemlerin bigimleri ile 6zleri paralel olmakla birlikte baz1 durumlarda farkliliklar

ortaya ¢ikabilir. Bu taktirde 6ziin bi¢cime Onceligi esastir.

Muhasebe islemlerinde isletme sahiplerinin ve yoneticilerinin harcamalarindan
bir kismu gider olarak kabul edilebilmektedir. Ornegin isletmenin faaliyet konusu ile
ilgili 2 giinliik bir seminer, kongre veya fuara ait seyahat, konaklama ve yiyecek-icecek
giderleri karsilanmaktadir. Fakat bu toplantidan 10 giin 6ncesinden itibaren yapilan
seyahat, konaklama ve yiyecek-igecek ve ilgili kisiler haricinde kisilere ait harcamalar
gider olarak kabul edilmemektedir. Bu 6rnekte 6z isletme ile ilgili bir toplantidir, bigim
ise katilan kisiler, toplantiya ait harcamalardir. Oze ait olarak; toplantiya katilan
kisilerin, toplantiya ait harcamalarin gider yazilmasi digerlerinin gider yazilmamasi
gerekir. Bu toplantidan sonra toplantinin yapildig: tilkelerdeki uygulamalar incelemek,
ornekler almak firmalarla karsilikli goriismek icin gerektiginde bir hafta, bir ay
kalmnabilir. Bununla ilgili kisilerin harcamalar1 sirket tarafindan karsilanir ve bu
harcamalar isletmenin giderlerine islenebilir. Ciinkii burada 6ze aykir1 bir davranis

yoktur.

¥ 1.say1l1 Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi,26.12.1992 Tarih ve 21447 sayili Resmi Gazete Miikerrer

Sayisi
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2.4.1.2.Kisilik Kavramm

Bu kavram isletmenin sahip ve yoneticilerinden personelinden ve diger
ilgililerden ayr1 bir kisilige sahip oldugunu ve isletmenin muhasebe islemlerinin bu
kisilik adina yiriitilmesi gerekliligini Ongoriir. Diizenlenen finansal raporlar bu
kisiligin, faaliyetlerini,bor¢larini, alacaklarini isletme sahibinin bu varliklar {izerindeki

0z sermayesini belirtir.

Ulkemizde isletmeler gercek kisi isletmeleri ve tiizel kisi isletmeleri olarak
iizere ikiye ayrilir. Gergek kisi isletmelerine sahip kisiler isletmenin devamlilig ile ilgili
giderleri yaparken kendilerine, ailelerine ait giderleri de isletmeye odetmek isterler.
Evlerinde kullanmak iizere aldiklar1 yiyecek icecegi, ev esyalarinin belgelerini hatta
evlerine ait telefon elektrik faturalarini da isletmenin giderleri arasina islemek isterler.
Bu sekilde gergek kisi isletmelerinin daha az vergi O0demesini saglamak isterler.
Yukarida agikladigimiz kisilik kavrami ile, giderlerin gercek kisi veya yer yer tiizel
kisiler de karsilagilan isletmenin kendisine ait olmasi gerektigi ilkesine aykiri

olmamalidir.

2.4.1.3.isletmenin Siirekliligi Kavrami

Bu kavram (ana sozlesmesinde aksi bir kayit olmadig: siirece) isletmenin
faaliyetlerini belirli bir siireye tabi olmadan siirecegini ifade eder. Bu nedenle isletme

sahiplerinin ve hissedarlarinin yasam siiresi ile sinirli olmadan faaliyetini siirdiirebilir.

2.4.1.4. Donemsellik Kavrami

Isletmenin siirekligi kavrami uyarinca simirsiz olarak kabul edilen dmriiniin
belirli (01.0cak-31/Aralik) donemlere boliinmesi ve her donemin faaliyet sonuglarinin
diger donemlerden bagimsiz olarak saptanmasidir. Gelir ve Giderlerin tahakkuk esasina
gore muhasebelestirilmesi hasilat, gelir ve karlarin ayn1 doneme ait maliyet gider ve

zararla karsilastirilmasi bu kavramin gerekliligidir.
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2.4.1.5. Para ile Olgme Kavram

Para ile oOlciilebilen iktisadi olay ve islemlerin muhasebeye ortak deger Ol¢iisii
olarak para birimi ile yansitilmasini ifade eder. Muhasebe islemleri ulusal para birimi ile
yapilir. Paranin satin alma giicli zaman i¢inde degisebilir. Muhasebenin fonksiyonlarinin
uygulanabilecegi makro degerlendirmeler ve karsilastirmalara uygun olabilecek en

uygun 6l¢ii birimi paradir.

2.4.1.6. Maliyet Esas1 Kavram

Isletme tarafindan edinilen varlik ve hizmetlerin muhasebelestirilmesinde genel

olarak bunlarin elde edilme degerlerini ifade eden maliyet bedeli kullanilir.

2.4.1.7. Tarafsizlik ve Belgelendirme Kavrami

Muhasebe kayitlarinin ger¢gek durumunu yansitan ve usule uygun olarak
diizenlenmis objektif belgelere dayandirilmas: ve muhasebe kayitlarina esas alinacak
yontemlerin sec¢ilmesinde tarafsiz ve On yargisiz davranilmasi geregini ifade eder.
Boylece muhasebe bilgilerinin sonucunu gosteren raporlar ve mali tablolarin

degerlendirmelere esas alinmasi saglanmis olur.

2.4.1.8. Tutarhhk Kavrami

Muhasebe uygulamalari i¢in secilen muhasebe politikalarinin birbirini izleyen
donemlerde degistirilmeden uygulanmasi geregini ifade eder. Isletmelerin mali
durumunun faaliyet sonuglarinin ve bunlara iligkin yorumlarin karsilastirilabilir olmast
bu kavramin amacini olusturur. Tutarlilik kavrami benzer olay ve isletmelerde kayit
diizenleri ile degerleme oOlg¢iilerinin degismezligini ve mali tablolarda bi¢im ve icerik
yonilinden tekdiizeni Ongoriir. Gegerli nedenlerin bulundugu durumlarda isletmeler
uyguladiklari muhasebe politikalarin1 degistirebilirler. Ancak bu degisikliklerin ve

bunlarin parasal etkilerinin mali tablolarin dipnotlarinda agiklanmasi zorunludur.
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2.4.1.9. ihtiyathhik Kavram

Muhasebe olaylarinda temkinli davranilmasi ve isletmenin karsilasabilecegi
risklerin géz Oniine alinmasi geregini ifade eder. Bu kavramin sonucu olarak isletmeler
muhtemel gideri ve zarar igin karsilik ayirirlar, muhtemel gelir ve karlar igin ise
gerceklesme donemlerine kadar herhangi bir muhasebe islemi yapmazlar. Ancak bu

kavram gizli yedekler ve gereginden fazla karsiliklar ayrilmasina neden olmamalidir.

2.4.1.10. Tam Ac¢iklama Kavrami

Mali tablolarin bu tablodan yaralanacak kisi ve kuruluslarin dogru karar
vermelerine yardimci olacak Olciide yeterli acik ve anlasilir olmasi gerekliligini ifade
eder. Mali tablolarda finansal bilgilerin tam olarak aciklanmasi yaninda mali tablo
kalemleri kapsaminda yer almayan ancak alinacak kararlar1 etkileyebilecek

gerceklesmesi muhtemel olaylara da yer vermesi bu kavramin geregidir.

2.4.1.11. Onemlilik Kavrami

Bir hesap kalemi ve mali bir olayin nispi agirlik ve degerinin mali tablolara
dayanilarak degerlemeleri veya alinacak kararlari etkileyebilecek diizeyde olmasini
ifade eder. Onemli Hesap kalemleri finansal olaylar ve diger hususlarin mali tablolarda

yer almasi zorunludur.
2.4.1.12. Sosyal Sorumluluk Kavrami
Muhasebenin organizasyonunda, muhasebe uygulamalarinin yiiriitiilmesinde
ve mali tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasinda belirli kisi veya gruplarin degil tiim

toplumun c¢ikarlarimin gozetilmesi ve dolayisi ile bilgi liretiminde gergege uygun

tarafsiz ve diirlist davranilmasi gerektigini ifade eder.
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2.4.2. Temel Mali Tablolarin Diizenlenme ilkeleri
2.4.2.1.Amaci

Muhasebe meslegini siirdiiren bir meslek mensubu caligmalarinda
muhasebenin temel kavramlart ve genel kabul gormiis ilkelerine uygun olarak
islemlerini gerceklestirmesi gerekir. Bu ilkelere uygun hareket edildigi halde herhangi
bir hata sonucu hasar ortaya ¢ikmasi durumunda MSS’yla hasarlar karsilanabilir.
Meslek mensubu temel kavram ve ilkelere uygun hareket ettigi halde ¢ikabilecek

hasarlar sigorta sirketi 6demekten imtina edemez.

2.4.2.2. Gelir Tablosu ilkeleri

Gelir Tablosu ilkelerinin amac1 “sanislarin, gelirlerin, satislar maliyetinin,
giderlerin, kdar ve zararlara ait hesaplarin ve belli donemlere ait isletme faaliyeti

9 . . o . “ 9
sonuclarimin siniflandirilmasi ve gercege uygun olarak gosterilmesini saglamaktir”

1.Ger¢eklesmemis satiglar, gelir ve karlar: Gergeklesmis gibi veya gergeklesen
tutardan fazla veya az gosterilmemelidir. Donem basinda ve sonunda dogru hesap

kesimi islemi yapilmalidir.

2. Belli bir donemin satiglar1 ve gelirleri bunlar elde etmek i¢in yapilan

satiglarin maliyeti ve giderleri ile karsilagtirilmalidir.

3. Maddi ve maddi olmayan duran varliklar 6zel tiikenmeye tabi varliklar i¢in

uygun amortisman ve tilkkenme pay1 ayrilmalidir.

4. Maliyetler; maddi duran varliklar, stoklar, bakim ve onarim ve diger gider

gruplart arasinda uygun bir sekilde dagitilmalidir.

5. Anizi ve olaganiistii nitelige sahip kar ve zararlar meydana geldikleri
donemde tahakkuk ettirilmeli, fakat normal faaliyet sonuglarindan ayr1 olarak

gosterilmelidir.

? 1 Seri Nolu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi (26.12.1992)
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6. Biitiin kar ve zararlardan, onceki donemlerin mali tablolarinda diizeltme
yapilmasint gerektirecek biiylikliik ve nitelikler disinda kalanlar, donemin gelir

tablosunda gosterilmelidir.

7. Karsiliklar, isletmenin karim1 keyfi bir sekilde azaltmak veya bir doneme ait

kan diger doneme aktarmak amaciyla kullanilmamalidir.

8. Donem sonuclarmin tespiti ile ilgili olarak uygulana gelen degerleme
esaslar1 ve maliyet yontemlerinde bir degisiklik yapildig1 takdirde, bu degisikligin
etkileri acikca belirtilmelidir.

9. Bilango tarihinde var olan ve sonucu belirsiz bir veya birka¢ olayin
gelecekte ortaya ¢ikip ¢ikmamasina bagli durumlari ifade eden, sarta bagl olaylardan
kaynaklanan, makul bir sekilde gercege yakin olarak tahmin edilebilen gider ve zararlar,
tahakkuk ettirilerek gelir tablosuna yansitilir. Sarta bagli gelir ve karlar ise gerceklesme
ihtimali yiliksek de olsa herhangi bir tahakkuk islemi yapilmaz; dipnotlarda agiklama
yapilir.

2.4.2.3.) Bilanco Ilkeleri

Bilango ilkelerinin amac1 “Sermaye koyan veya sonradan kendilerine ait kart
isletmede birakan sahip ve hissedarlar ile alacaklilarin isletmece sagladiklar: kaynaklar
ve bunlarla elde edilen varliklarin muhasebe kayit, hesap ve tablolarinda anlamli bir
sekilde tespit edilmesi ve gosterilmesi yoluyla, belli bir tarihte isletmenin mali
durumunun a¢iklikla ve ilgililer icin gercege uygun olarak yansitilmasidir."® Bilangoda

biitiin varliklar gayri safi degerleriyle gosterilirler.

191 Seri Nolu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi (26.12.1992)
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2.4.2.3.1.Varhklara Iliskin flkeler

1. Isletmenin bir y1l veya normal faaliyet dénemi i¢inde paraya ddniise-bilecek

varliklari, bilangcoda donen varliklar grubu i¢inde gosterilir .

2. Isletmenin bir y1l veya normal faaliyet dénemi iginde paraya déniismeyen,
hizmetlerinden bir hesap doneminden daha uzun siire yararlanilan uzun vadeli varliklari,

bilangoda duran varliklar grubunda gosterilir.

3. Bilangoda varliklari, bilango tarihindeki gercege uygun degerlerle
gosterebilmek i¢in. Varliklardaki deger diisiikliiklerini gostererek karsiliklarinin

ayrilmasi zorunludur.

4. Gelecek donemlere ait olarak dnceden 6denen giderler ile cari donemde
tahakkuk eden ancak, gelecek donemlerde tahsil edilecek olan gelirler kayit ve tespit

edilmeli ve bilangoda ayrica gosterilmelidir.

5. Doénen ve duran varliklar grubunda yer alan alacak senetlerini,bilango
tarihindeki gergege uygun degerleri ile gosterebilmek icin reeskont islemleri

yapilmalidir.

6. Bilangoda duran varliklar grubunda yer alan maddi duran varliklar ile maddi
olmayan duran varliklarin maliyetim c¢esitli donem maliyetine yliklemek amaciyla, her

donem ayrilan amortismanlarin birikmis tutarlari ayrica bilangoda gosterilmelidir.

7. Duran varliklar grubu iginde yer alan 6zel tiilkenmeye tabi varliklarin
maliyetini ¢esitli donem maliyetlerine yiiklemek amaciyla, her doneni ayrilan tiikenme

paylarinin birikmis tutarlar ayrica bilangoda gosterilmelidir

8. Bilanconun donen ve duran varliklar grubunda yer alan alacaklar, menkul
kiymetler, bagli menkul kiymetler ve diger ilgili hesaplardan ve yiikiimliiliikklerden
isletmenin sermaye ve yonelim bakimindan iligkili bulundugu ortaklara, personele,

istiraklere ve bagli ortakliklara ait olan tutarlarinin ayr1 gosterilmesi temel ilkedir.
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9.Tutarlar1 kesinlikle saptanamayan alacaklar i¢in herhangi bir tahakkuk islemi

yapilmaz. Bu tiir alacaklar bilango dipnot veya eklerinde gosterilir.

10. Verilen rehin, ipotek ve bilango kapsaminda yer almayan diger teminatlarin
ozellikleri ve kapsamlart bilango dipnot veya eklerinde agikca belirtilmelidir. Bu ilke
diger teminatlar icinde gecerlidir. Ayrica, isletme varliklar ile ilgili toplam sigorta

tutarlarinin da bilango dipnot veya eklerinde agikca gosterilmesi gerekmektedir.

2.4.2.3.2.Yabanc1 Kaynaklara iliskin ilkeler

1-Isletmenin bir y1l veya normal faaliyet dénemi icinde vadesi gelen borglar

bilangoda kisa vadeli yabanci kaynaklar grubu i¢inde gosterilir.

2. Isletmenin bir yil veya normal faaliyet donemi iginde vadesi gelmemis

borglan, bilangoda uzun vadeli yabanci kaynaklar grubu iginde gosterilir.

3. Tutarlar kesinlikle saptanamayanlar1 veya durumlar1 tartismali olanlar1 da
icermek iizere, isletmenin bilinen veya tutarlar1 uygun olarak tahmin edilebilen biitiin

yabanc1 kaynaklan kayit ve tespit edilmeli bilangoda gdsterilmelidir.

4. Gelecek donemlere ait olarak 6nceden tahsil edilen hasilat ile cari donemde
tahakkuk eden ancak, gelecek donemlerde Odenecek olan giderler kayit ve tespit

edilmeli ve bilangoda ayrica gosterilmelidir.

5. Kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklar grubunda yer alan bor¢ senetlerini
bilango tarihindeki gercege uygun degerlen ile gosterebilmek igin reeskont iglemleri

yapilmalidir.

6. Bilancoda kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklar gruplarinda yer alan
bor¢lar, alinan avanslar ve diger ilgili hesaplardan isletmenin sermaye ve ydnetim
bakimindan ilgili bulundugu ortaklara, personele, istiraklere ve bagh ortaklara ait olan

tutarlarinin ayr1 gosterilmesi temel ilkedir.
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2.4.2.3.3. Oz kaynaklara Iliskin ilkeler

1. Isletme sahip veya ortaklarinin sahip veya ortak sifatiyla isletme varliklari

tizerindeki haklar1 6z, kaynaklar grubunu olusturur.

2. Isletmenin 6denmis sermayesi bilangonun kapsami iginde tek bir kalem

olarak gosterilir.

3. Isletmenin hissedarlar1 tarafindan yatirilan sermayenin devam ettirilmesi

gerekir.

4. Oz kaynaklarm bilangoda net olarak gdsterilmesi i¢in gegmis yillar zararlarl

ile donem zarar1. 6z kaynaklar grubunda indirim kalemleri olarak yer alir.

5. Oz kaynaklar1; 6denmis sermaye, sermaye yedekleri, kar yedekleri, gecmis
yil karlar1 (zararlar1) ve donem net kar/(zarari1)'ndan olusur. Kar yedekleri yasal statii ve
olaganiistii yedekler ile yedek niteligindeki karsiliklar, 6zel fonlar gibi isletme
faaliyetleri sonucu elde edilen karlarin dagitilmamis kismini igerir. Sermaye yedekleri
isse senedi ihrag¢ primleri, iptal edilen ortaklik paylari, yeniden degerleme deger artiglar
gibi kalemlerden meydana gelir. Sermaye yedekleri, gelir unsuru olarak gelir tablosuna

aktarilamaz.

Muhasebenin 6nemini, tanimini, fonksiyonlarini, ¢esitlerini ve son olarak ta
kavram ve ilkelerini agikladiktan sonra simdide muhasebe meslegini agiklayacagiz. Bu
meslegin tanimi ile baslayip bu meslegin meslek sayilmasi i¢in gereken nitelikleri
tagtylp tasimadigina bakacagiz. Muhasebe meslek mensubunda bulunmasi gereken
nitelikleri, isletmedeki gorevlerini siralayip son olarak ta muhasebe mesleginin
tilkemizdeki kanuni gelisimini agiklayacagiz. MSS’ nda meslek mensubunun tilkemizde
yapabilecegi hatalar ve 6denmesi gereken tutarlar ile ilgili tabloyu yapip bolimii

bitirecegiz.
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2.5. Muhasebe Meslegi

2.5.1. Muhasebe Mesleginin Tanimi

Muhasebe meslegi; isletme ilgili kisi ve kuruluglara ihtiya¢ duyduklar1 mali
nitelikteki bilgileri iiretip bunlar1 raporlar aracig ile ilgililere sunarken ayni zamanda
ekonomik, sosyal ve teknolojik gelismelerin etkisiyle de iirettigi bilgilerin kapsami

siirekli genislemekte ve nitelikleri degismektedir. '’

Yabanci sermayeli sirketler {llkelerin ekonomik hayatina girmektedirler.
Ekonomik hayatina girdikleri {ilkelerdeki muhasebe sistemlerini de kendilerinin
anlayacagi sekle doniistirmektedirler. Bdylece muhasebe sistemlerinde, muhasebe
standartlarinda, muhasebe kayitlarinda; parasal ve para dilinde birlige, belki kisa bir siire
sonra hesap simgelerinde de dil birligine gidilecek ve evrensel bir muhasebe dili

yaratilacaktir.

Muhasebe meslegi, gelisen ve siirekli degisen kapsam ve niteligi ile hukuk,
iktisat, maliye, teknoloji gibi ¢esitli alanlarda bilgi sahibi uzman kisilere de ihtiyag
duymaktadir. Muhasebe meslegi bu yapisi ile karmagsik ve siirekli gelisen bir bilgi

icermektedir. "

Muhasebe Meslek Mensuplari, karsilastiklar1 problemlere ¢oziim yollari
ararken muhasebenin temel kavramlar1 ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerinden
hareketle mesleki yargilarin1 da kullanmaktadirlar. Yazili bir kuralin olmamasi ya da
yazili kural cercevesinde alternatif ¢oziim yollarinin bulunmasi durumunda meslek
mensubu bu yollarin  hangisinin uygulanacagi konusunda mesleki yargisini

kullanmaktadir. '

Bu acgiklamalari yaptiktan sonra muhasebe meslek mensubunun tanimini sdyle

yapabiliriz.

"' Beyhan MARSAP, (1996) Muhasebe Meslegi Fonksiyonlari ve Meslek Mensubunun Nitelikleri,
Yaklagim Dergisi, Say1 37, s.119

2 Hanifi AYBOGA, Globallesme Siirecinde Ulkemizde Muhasebe Meslegi ve Meslek
Mensuplarinin Egitimi, T.C.Marmara Universitesi [IBF Dergisi, 2003, CILTXVII, say1 1,5.330

" MARSAP, agm, s.119

'"* MARSAP age, s.119
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“Isletmelerde faaliyetlerin ve islemlerin saglkli ve
giivenilir bir sekilde isleyisini saglamak ve kaydetmek, faaliyet
sonuclarini ilgili.  mevzuat  ¢ercevesinde  denetlemek,
degerlendirmeye tabi tutarak gercek durumu isletme ve ilgililere
tarafsiz bir gsekilde sunmak goérevini yerine getiren, yiiksek
mesleki standartlara sahip, topluma karst sorumluluk duygusuyla
hareket eden ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu’nun 2/4 ve 2/B maddelerinde yazili iglemleri yapan ve
ayni kanunun 4,5 ve 9. maddelerinde yazili genel ve ozel sartlart

tasiyanlara Muhasebe Meslek Mensubu denir.”

Muhasebe Meslek Mensubunun (MMM) tanimini yaptiktan sonra MSS soyle
aciklayabiliriz. MMM’ nun bu sigorta sOzlesmesi ile policede belirtilen ve ilgili
taraflarca konusu tarif edilerek ¢izilen muhasebe meslegi faaliyetlerini yerine getirirken

ortaya ¢ikabilecek olan hasarlar1 karsilamaktir.

MMM is ve islemlerini yerine getirirken hatalar yapabilir. Bu hatalar
sonucunda ek vergi, ek SGK primi ¢ikabilecegi gibi bunlarin zamaninda
6denmemesinden dolay1 gecikme zamlari, gecikme faizleri olusur. Hi¢ hesapta yokken
miiteselsil sorumluluk geregi MMM tarafindan 6denmek zorunda kalinabilecek bu
tutarlar MMM yikimina neden olabilir. MMM diger sigorta branslarindaki gibi ¢ok
dikkat ederek, cok 6zen gostererek bu hatalarin ortaya ¢ikmasini engelleyemez. Bu
hatalarin ortaya ¢ikma ihtimalini minumuma indirebilir. MSS ile de hata sonucu

olusabilecek zararin karsilanacagini bilerek meslegini huzurlu olarak yerine getirir.

MMM’nu ve MSS tanimladiktan sonra MMM’ nda bulunmas: gereken
nitelikleri acgiklayacagiz. Bu nitelikleri tastyan MMM’ nun hata yapma riski daha az
olacaktir. Boylece MSS ile daha az hasar ddenecek ve bu sigorta ile ilgili daha makul

primler talep edilecektir.

' AYBOGA, age, 5.331
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2.5.2.Muhasebe Meslek Mensubunda Bulunmasi Gereken Nitelikler

Her meslegin kendine 6zgii kurallar1 ve yapisi vardir. Her meslegin gereklerini
yerine getirebilmek i¢cin meslege talip olan kisilerde bir takim kisisel ve teknik
niteliklerin olmas1 gerekmektedir.'® Meslegin gereklerini yerine getirmek iizere talip
olan kisilerin bilgi, gorgii ve yeteneklerinin iist diizeyde olmasi hem kisinin hem de

meslegin gelisimine biiylik katkilar saglar.

Diger mesleklerde oldugu gibi MMM’da bulunmasi gereken nitelikleri; kisisel

nitelikler, mesleki nitelikler ve ahlaki nitelikler seklinde gruplandirilabilir.'”’

2.5.2.1. Kisisel Nitelikler

Zihinsel yetenek ve olgunluk, analitik yetenek, kavramsal anlama, iletisim
yetenegi ve tarafsiz olabilme meslek mensubunda bulunmasi gereken kisisel

niteliklerdendir.

MMM, cesitli belge ve evraklart kaydederek, siniflandirarak, ozetleyerek;
tablolar, grafikler ve raporlar vasitasiyla faydali bilgiler iiretmektedir. Urettigi bu
bilgiler sayesinde, isletme yoneticilerinin karar almalarina yardimci olacak farkli ¢6ziim
Onerileri sunmaktadirlar. Ayn1 zamanda MMM, karmagik ve icinden ¢ikilmaz gibi
gorlinen problemleri ortaya koyup Onem sirasina gore siralama yetenegine sahip
olmalidir. Karsilagilan sorunlar1 ve bu sorunlara ait ¢oziim Onerilerini ilgililerin
anlayacag1 diizeye uygun sekilde anlatabilmek icin iletisim yetenegi olmalidir. MMM
yapilan is ve islemlerde kendisine ve yakinlarina avantaj saglamamasi i¢in tarafsiz

olabilmelidir.

Kisisel nitelikler kisinin muhasebe meslegini daha saygin bir sekilde yerine
getirmesini saglar. M.M.M bilgi ve verileri ilgililerin anlayabilecegi sekilde sunarken,
problemleri analiz edip dnem derecelerine gore siralarken tarafsizligimi koruyabildigi

Olciide sayginligr artar.

' MARSAP, agm, s5.122
" MARSAP, agm, 122-123
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MSS poligelerinde  MMM’nun tarafsizligim etkileyebilecek, ailesi ve
yakinlarina ait is ve islemleri gergeklestirirken olusan hasarlar 6denmeyecegi gibi
MMM’nun sigortalinin fiillerinden sorumlu oldugu (esi cocuklar1 ve calisanlari)
kisilerin kasith hareketlerinden kaynaklanabilecek tazminat talepleri karsilanmaz. Ayni
zamanda yazilim veya donanimla ilgili her tiirli goriis veya tavsiyeden kaynaklanan

tazminat talepleri karsilanmaz.

2.5.2.2. Mesleki Nitelikler

Mesleki nitelik meslek mensubunun teknik yeterliligi ile ilgilidir. Teknik
yeterlilik kisinin mesleki egitimi ile elde ettigi bilgilere deneyimin eklemesi ile
olugmaktadir. Bilgi onunla baglantili olarak islemlerin yapilis sekli zaman i¢inde siirekli
yenilenmektedir. Ilk dnceleri tek tek yapilan hesaplamalar, hesap makineleri ile son

olarak ta hazir programlar yoluyla otomatik olarak yapilmaktadir.

Muhasebe mesleginin yapabilmek i¢in ilk 6nce muhasebe meslegi ile ilgili
konular1 isleyen bir yiiksek Ogretim kurumundan mezun olmak gerekmektedir.
M.M.M’nun mesleki diizeyini yiikseltebilmesi icin yiiksek lisans ve doktora ¢alismalari
kendisini gelistirilmesi ve deneyim ile pekistirmesi gerekir. Sonrasinda 3 y1l yapilan staj
stiresinde meslek ile ilgili ¢esitli uygulamalar1 meslek mensubunun gézetiminde yerine
getirir. Sonrasinda uyguladig1 ve takip ettigi mevzuatla ilgili meslege giris sinavina
katilir. Meslege giris sinavini kazanmig olmak teknik bilginin olustugunun somut olarak

ispatim1 olusturur."®

MSS ile su anda bagimsiz g¢alisan muhasebe meslek mensuplarina teminat
verilmektedir. Teknik bilgisi ve deneyimi ¢ok olan kisiler ile meslege yeni baslamis
kisilerin 6deyecekleri primler ters orantilidir. Deneyimi ve teknik bilgisi ¢ok olan kisinin
Odeyecegi prim az, deneyimi ve teknik bilgisi az olan kisinin &deyecegi prim daha

yuksek olarak belirlenir.

'® Hanifi AYBOGA, iilkemizde muhasebe meslegi ve meslek -etigi - ahlaku. eab.ege.edu.tr/pdf/2/c1-
§2-m4.pdf —(26/08/2009) s 34
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2.5.2.3. Ahlaki Nitelikler

Muhasebe meslek mensubunun tasimasi gereken niteliklerden belki de en
onemlisi kuskusuz onun ahlaki standartlaridir.'”” Meslek ahlaki kisinin bagimsizligin,
kendini kontroliinii ve diirtistligiinii simgeler. MMM nun ahlaki niteligi muhasebenin

temel kavramlarindan sosyal sorumlulugunu yerine getirebilmesi i¢in temel kosuldur.

Muhasebe mesleginde diger danismanlik mesleklerinde oldugu gibi giiven ¢ok
onemlidir. MMM, miikellefin yararina olan 1ilgili islemleri gerceklestirecegine
miikellefin giiven duymasi gerekir. Miikellef adina bu tiirde yapilan islemlere, kesilen
usulsiizliik cezalarina indirim talebinde bulunmak, dava agma siiresi ile ilgili siireleri
takip etmeyi Ornek olarak verebilirizz. MMM miikellefin ve toplumun giivenini

kazanabilmek i¢in ahlaki niteliklere sahip olmalidir.

MSS’nde de ahlaki nitelikler ¢ok Onemlidir. Kisi diiriist degil ise islemleri
sirasinda hata yapmis oldugunu bilse bile bunu sigortacisina bildirmeyecektir. Sonraki
boliimlerde daha detayli olarak isleyecegimiz gibi nasil kazaya ugramis bir araci kasko
yaptirmak diirlistliie uygun degilse hata yaptigimi bildigi halde sigorta yaptirmak

diirtistliige uymaz.

MMM sigortal1 olsa bile, yapacagi is ve islemleri yerine getirirken gereken
hassasiyeti gostermelidir. MMM beyannamelerini diizenli olarak ilgili kuruma
vermelidir. Beyanlarinin 6nceki donemlerdeki ayni tiirden ve farkli tlirden
beyannamelerle uyumlu olmasini saglamalidir. Ornegin KDV beyannamesinde sonraki
doneme devreden KDV, takip eden donem KDV beyannamesine dogru olarak
aktarilmalidir. Gegici vergi ve toplamda da yillik beyanlardaki satis rakamlari ile KDV
Beyanlarindaki mal ve hizmet teslimlerine ait matrah toplamlar1 uyumlu olmalidir.
MMM nasil olsa MSS ile ¢ikabilecek hasarlar1 giivence altina aldim deyip yapmasi

gereken islemleri aksatmamalidir.

' AYBOGA, agm, s.34
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Muhasebe meslegini yiiriiten meslek mensubunda olmasi gereken nitelikleri
siraladiktan sonra simdi de MMM nun isletmedeki gorevlerini aciklayacagiz. MSS’inda
MMM’ nun gorevlerini bilmek 6nemlidir. Ciinkii yapilan hatanin MMM sorumlugunda

olup olmadigini ancak bu sekilde 6grenebiliriz.

2.5.3. Muhasebe Meslek Mensubunun Isletmelerdeki Gorevleri

M.M.M miikellef beklentilerini de dikkate alarak uygun hizmeti iretmeli,
miisterilerinin finansal, yonetsel ve vergisel agilardan danismanligini yapmalidir. MMM
bu islevleri yerine getirebilmek muhasebe sisteminin olusturulmasindaki, karar alma
asamasindaki ve son olarak ta faaliyetlerin sonuglarinin denetlenmesi asamasindaki

gorevleri vardir.

2.5.3.1. MMM’nun Muhasebe Sisteminin Olusturmasi Asamasindaki

Gorevleri

MMM ’nun bilgileri iretebilmesi i¢in 6ncelikle muhasebe sisteminin kurulmasi
gereklidir. MMM, isletme ile ilgili kisi ve kuruluslarin farkli kapsam ve nitelikteki bilgi

ihtiyaclarini karsilayacak bir sistem olusturmasi gerekir®’.

MMM muhasebe sistemini olustururken; elde edilen bilgilerin islenme seklini,
bilgilerin hangi belge ve defterlere kayit edilecegini, kullanilacak muhasebe yontemini,
iiretilen bilgilerin hangi siklikla ve ayrintida kimlere sunulacagini, iiretilen bilgilerin

nasil saklanacagini goz oéniine alarak olusturmalidir.'

MMM sistemle ilgili olas1 temel sorunlari ortaya koyduktan sonra ikinci asama
olarak sistemin nasil isleyecegini belirlemedir. Sistemde gorev alanlardan; kim veya
kimlerin fatura kesecegine, kimlerin calisanlarin puantajlarini olusturacagini, kimlerin
SGK ile ilgili islemlerde gorevli olacagina, kimlerin genel muhasebedeki kayit etme,
siiflandirma, 6zetlemeyi ve analizi yapacagini kararlastirir. Cift tarafli kayit sisteminde

anlattifimiz gibi teknoloji sayesinde sistemin islemesine yonelik rutin ve zaman alici

2 MARSAP a.g.m s.120
2 Mevliit KARAKAYA, “Muhasebe Bilgi Sistemi ve Bilgi Teknolojisi”, Ankara, 1994, s.32
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islemler azalmistir.*”

MMM sistemin isleyisine iligkin gorevleri yerine getirirken
teknolojik gelismelerden faydalanmalidir.Calisanlarin ise ve girislerindeki kontrol
sistemleri ile puantaj kayitlari, firma disina sevk edilen ve firmaya gelen sevk

irsaliyeleri ile stok raporlar1 ¢ok kisa zamanda ve dogru olarak tespit edilmektedir.

Muhasebe sisteminde sistemden istenenleri ortaya koyup sistemi iglettikten
sonra lg¢iincii asama denetim asamasidir. Denetim asamasi ile muhasebe sisteminin
isleyisi ile ilgili ortaya ¢ikan/gikabilecek hatalar ortaya konulur. Muhasebe sisteminde
ekonomik, teknolojik ve yasal nedenlerle ortaya cikabilecek degisikliklere uyum

saglamasi i¢in denetimler siirekli uygulanr.

Iyi bir muhasebe sistemi kurmak yapilacak hatalari minumuma indirmek igin
gerekli ilk asamadir. Fatura muhasebede kisinin kalem kalem aldigir mal veya hizmetin
cinsini, birim fiyatini, ka¢ adet alindigini, tutariin ne oldugunu birkag veya birkac yiiz
kalemin toplamini ona uygulanan KDV’ nin ve toplam 6demesi gereken tutar1 gosteren
belgedir. Bu belge ile teslim edilen mal veya hizmete ait hususlar entegre ile muhasebe
fislerine islenmektedir. Muhasebe fislerine kaydedilen bilgiler ilk Once yevmiye
defterine sonrasinda bagka bir islem yapmamiza gerek kalmadan defteri kebire
kaydedilmektedir. Defteri kebirlerde elde edilen toplamlar mizanlar1 olusturmaktadir.
Mizanlarda elde edilen bilgiler donem sonlarinda envanter ¢aligmalar ile birlestirilerek

Gelir Tablosu ve Bilango Tablolar1 elde edilmektedir.

Iyi bir muhasebe sistemi kurulmamasi halinde, evrak diizenlenmesinde yapilan
hata sonucunda yapilacak yanliglar, calismalar sonucunda elde edilecek raporlari
etkileyecektir. Hatali raporlar nedeniyle elde edilecek kar ve vergi yanls

hesaplanacaktir.

Iyi bir muhasebe sistemi kisilerin gorev ve yetkilerini tanimlamaktadir.
Boylece kisilerin yaptiklar1 gorevleri daha dogru ve eksiksiz yerine getirmelerini
saglamaktadir. Kisilerin gorevlerini dogru ve eksiksiz yerine getirmeleri sonucunda
olabilecek hatalar ve yanlislar azalacaktir. Gérevi MMM yaptig1 hata ve yanlislarin

maddi zararmi tazmin etmek olan MSS ile 6denecek tazminatlar en aza indirgenecektir.

2 KARAKAYA, age, s.64
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2.5.3.2. MMM’ nun isletmenin Karar Alma Asamasindaki Gorevleri

MMM hazirladig1 temel mali tablolarla firmanin i¢inde bulundugu mevcut
durumun belirlenmesini saglar. Mevcut durumun ortaya konmasi ile ydneticiler
alacaklar kararlar1 bilimsel gerceklere gore verirler. Yoneticiler, ayni sektorde faaliyet
gosteren  firmalarin  verileriyle, kendi verilerini  karsilastirarak ~ durumlarim
degerlendirirler. Ayrica yonetim muhasebesinde mali tablolara iligskin rasyolara bakarak

isletmenin durumu analiz edilir.

Mali tablolar mevcut durumun belirlenmesi yaninda gelecek ile ilgili

gelismelerin dngdriilmesine de katkida bulunur.

o Isletmenin daha iyi bir duruma gelmek igin ne kadarlik bir kaynaga
ihtiva¢ duyacagini ve bu kaynaginda isletme sahiplerinin sermaye
koyarak mi? Kredi kaynaklarint en uygun sekilde kullanarak mi?
Elde edilmesi gerektigi kararinda yardimci olur.

o Uretim kararlarimn alinmast sirasinda hangi iiriinlerden ne
miktarda ve hangi zaman iiretilmesi gerektigi konusundaki
kararlarda yardimci olur.

o Uretilen iiriin ve hizmetin satis fiyatimn belirlenmesine, pazarlama
calismalarimin  ne kadarlik biitce ile yapilmasi gerektigine,
isletmenin pazar payinin ne olmasi ve tirtiniin dagitim kanallarinin

ne olmasi konusunda isletme ici raporlar ile bilgiler verir.”

Halka acik sirketlerin Gelir Tablosu ve Bilango gibi temel mali tablolar ve
dipnotlar1 yaninda Fon Akim ve Nakit Akim Tablolar1 ve faaliyetlerine ait faaliyet
raporlart MMM nun kontroliinden gegmekte ve bunlar isletmelerin Internet sayfalarinda
oldugu gibi cesitli yaymlarda yayimlanmaktadir. Bu bilgilere dayanarak isletme igi
kisilerin kararlarinin yaninda bu isletmeye kredi verecek isletme dis1 firmalara,

isletmeden hisse alarak yatirim yapacak yatirimcilara yardimei olur.

 MARSAP, agm, 5.121-122
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MMM isletme i¢i ve isletme dis1 kararlarin alinmasina katkida bulundugu igin
yapilacak hatalarin MSS ile karsilanacagi kisi sayisi da artmaktadir. Firmanin tepe
yonetimlerinde calisan kisiler alacaklari/aldiklar1 kararlarin MMM’nun hazirladigt
raporlar ve tablolardan kaynaklandigini ileri slirerek MMM’ndan tazminat talebinde
bulunabilirler. Tazminat talebinde hakli bulunmalar1 halinde MSS olusan hasar oraninda

tazminatt MMM adina yiiklenecektir.

2.5.3.3. MMM’nun Faaliyetlerin Sonu¢larinin Denetlenme Asamasindaki

Gorevleri

Isletmelerin fiziki olarak biiyiimesi, is alanlarinin farklilasmasi, is miktarlarmin
artmasi sonucunda isletmenin sahiplerinin yOnetim ve faaliyetlerini kontrol etmesi
MMM hazirladigi i¢ kontrol istemi ile saglanabilir.”* M.M.M denetim sistemine ait

gorevi yonetim ve faaliyet kontrolii ile gergeklesir.

Yonetimin kontrol edilmesi isletme kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilip kullanilmadigi, alinan yatirim karalarma ait sonuglarin degerlendirilmesi ile

saglanir.

Faaliyet kontrolii ise satiglarin yeterli diizeyde olup olmamasi, firmanin
stoklarinin yeterli diizeyde olup olmadigi, isletmenin bazi hizmetleri satin alma veya
kiralama yolu ile mi temin edilip edilmedigine, mal ve hizmetleri alis veya mal veya
hizmet satisinda uygulanan vadenin ne oldugu ve iiretimin belirlenen hedeflere ulasilip

ulagilmadiginin MMM hazirlayacagi raporlara gore karar verir.

MMM karar alma siirecindeki gorevleri gibi denetim gorevinde de sundugu
raporlar MSS konusu igerisine girmektedir. Yonetim aldiklar1 kararin/kararlarin faaliyet
sonuclar ile ilgili MMM sundugu raporlara dayanarak oldugunu ileri siirerek olusan
zararini tazmin talebinde bulunur. Isletme sahipleri yonetimle ilgili MMM sundugu

raporlara dayanarak aldiklari kararlarin zararlarint MSS tazmin edilmesini isteyebilirler.

* Hasan GURBUZ, “Muhasebe Denetimi”, Bilim Teknik Yayinevi, Istanbul, 1990,5.99
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Muhasebe meslegini ve MMM gorevlerini siraladiktan sonra muhasebe
mesleginin ve MMM iilkemizdeki gelisimini inceleyecegiz. Ilk once meslegin
konusunun ve MMM’larmin kendi igerisindeki gorev dagilimini irdeleyecegiz.

Sonrasinda 6zetle MMM sorumluluklarini inceleyecegiz.

2.6 Muhasebe Mesleginin Konusu ve Sorumluluklar:

Tiirkiye’de 1930 yilindan itibaren yasal statiiye baglanmak istenen muhasebe
meslegi 01/06/1989 tarihinde 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci

Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Yasasi ile yasal statiiye baglanmustir.

Meslek Yasasinin Amaci1 kanunda belirtildigi gibi, isletmelerde faaliyetlerin ve
islemlerin saglikli ve giivenilir bir sekilde isleyisini saglamak, faaliyet sonug¢larin ilgili
mevzuat ¢ergevesinde denetlemeye ve degerlendirmeye tabi tutarak ger¢ek durumu
ilgililere ve resmi birimlere tarafsiz bir sekilde sunmak ve yliksek mesleki standartlari
gergeklestirmek lizere meslege yasal unvan kazandirmak ve meslegin Orgiitlenmesini

saglamaktadir.

2.6.1. Muhasebe Mesleginin Konusu

Muhasebe mesleginin konusu 3568 sayili kanunun (2/A) maddesinde, ger¢cek

ve tlizel kisilere ait tesebbiis ve isletmelerin;

a) Genel kabul gormils muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat
hiikiimleri geregince, defterlerini tutmak ,bilango, kar- zarar
tablosu ve beyannameleri ile diger belgelerini diizenlemek ve

benzeri isleri yapmak,

b) Muhasebe sistemlerini  kurmak, gelistirmek, isletmecilik,
muhasebe, finans,mali mevzuat ve bunlarin uygulamalari ile ilgili
islemlerini diizenlemek veya bu konularda miisavirlik yapmak,

¢) Yukaridaki iki bentte yazili konularda belgelerine dayanilarak,

inceleme, tahlil,denetim yapmak, mali tablo ve beyannamelerle

34



ilgili konularda yazili goriis vermek,rapor ve benzerlerini

diizenlemek, tahkim bilirkisilik ve benzeri isleri yapmak,

Yukarida belirlenen iglemlerin bir isyerine bagimli olmaksizin yapanlara

Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SM.M.M.) denir.

Yeminli Mali Misavirlik (YMM) Mesleginin konusu ise, gergcek ve tiizel

kisilere ait tesebbiis ve isetmelerin;

a) Muhasebe sistemlerini  kurmak, gelistirmek, isletmecilik,
muhasebe, finans,mali mevzuat ve bunlarin uygulamalar ile ilgili
islemlerini diizenlemek veya bu konularda miisavirlik yapmak,

b) Yukaridaki bentte yazili konularda belgelerine dayanilarak,
inceleme, tahlil,denetim yapmak, mali tablo ve beyannamelerle
ilgili konularda yazili goriis vermek,rapor ve benzerlerini
diizenlemek, tahkim bilirkisilik ve benzeri isleri yapmak,

c) Ilgili yonetmelikler cercevesinde tasdik islemlerini yapmaktir.

YMM’ler, muhasebe ile ilgili defter tutamazlar, muhasebe biirosu agamazlar,

muhasebe biirolarina ortak olamazlar.

2.6.2. Muhasebe Mesleginin Sorumluluklar:

Muhasebe Meslek Mensuplart;

o Miikellefce ibraz edilen belgelerin Muhasebe Sistemi
Uygulamalart Genel Tebligleri (MSUGT) ile Genel
muhasebe kurallarina wygun olarak siiresi igerisinde
kanunu defterlere kayit edilmesinden,

e Bilerek veya harici arastirmay: gerektirmeden sahte veya
muhteviyati  itibariyle yamiltict  olduklart  anlasilan

belgelerden,
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e Beyannamelere eklenen mali tablolarda yer alan ve
MSUGT'’ne gore belirlenen Kar veya Zararmmn
dogrulugundan,

o Miktar ve tutar itibariyle igletmelerin faaliyet konusu veya
is hacmiyle orantili olmayan belgeler ile ticari orf, adet
ve teamiile uygun olmayan belgelerden,

e Sehven dahi yanlis olsa yanlis hesaplamalar veya yanl

5

kayitlar yaparak vergi ziya-1'na sebep verilmesinden, *

miiteselsilen sorumludurlar.

Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali
Miisavirlerin Sorumlulugu Vergi Usul Kanunu’nun miikerrer 227.maddesinde

diizenlenmistir. Bu madde hiikmiine gore “Maliye Bakanligi,

1.Vergi beyannamelerinin 3568 sayili Kanuna gore yetki
almis serbest muhasebeci, serbest muhasebeci mali
miisavir veya yeminli mali miisavirler tarafindan da
imzalanmasi1 mecburiyetini getirmeye, bu mecburiyeti
beyanname cesitleri, miikellef gruplari ve faaliyet konulart

itibariyle ayri ayri uygulatmaya,

2.Vergi kanunlarinda yer alan muafiyet, istisna, yeniden
degerleme, zarar mahsubu ve benzeri hiikiimlerden
yararlanilmasini Maliye Bakanliginca belirlenen sartlara
uygun olarak yeminli mali miisavirlerce diizenlenmis tasdik
raporu ibraz edilmesi sartina baglamaya,

Bu uygulamalara iliskin usul ve esaslari belirlemeye

yetkilidir.

Yukaridaki fikra hiikiimlerine gore beyannameyi imzalayan veya tasdik
raporunu diizenleyen meslek mensuplari, imzaladiklar1 beyannamelerde veya

diizenledikleri tasdik raporlarinda yer alan bilgilerin defter kayitlarina ve bu kayitlarin

% Mehmet DEMIROGLU, SMMM Mali Sorumluluklari, 1999, Vergi Diinyast Dergisi, Say1:211, s77
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dayanagimi teskil eden belgelere uygun olmamasindan dolay: ortaya ¢ikan vergi ziya-
'na baglh olarak salinacak vergi, ceza, gecikme faizlerinden miikellefle birlikte

“miistereken ve miiteselsilen” sorumlu tutulurlar.

2 numarali bent hiikkmiine gore yararlanilmasi yeminli mali miisavirlerce
diizenlenmis tasdik raporu ibrazi sartina baglanan konularda, tasdik raporunu zamaninda
ibraz etmeyen miikellefler tasdike konu haktan yararlanamazlar. Ancak, Maliye

Bakanlig1 tasdik raporlarinin ibraz siiresini 2 aya kadar uzatmaya yetkilidir.

Benzer bir hiikiim, 3568 sayili Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu’nun “Tasdik ve Tasdikten Dogan
Sorumluluk™ adiyla 12.madde de diizenlenmistir. Bu madde hiikmiine gore; “Yeminli
mali miisavirler yaptiklar: tasdikin dogrulugundan sorumludurlar. Yaptiklar: tasdikin
dogru olmamasi halinde, tasdikin kapsami ile smirli olmak iizere, ziya-a ugratilan
vergilerden ve kesilecek cezalardan miikellefle birlikte miistereken ve miiteselsilen
sorumlu olurlar. Yeminli mali miisavirler yaptiklar tasdikin kapsamini diizenleyecekleri

raporda acikea belirtirler.”

MMM c¢aligsmasinin karsiligr olarak {icretini almaktadir. Bu {icret karsiliginda
yaptig1 i ve islemlerden miikellefle birlikte yukaridaki agiklamalarda belirttigimiz gibi
miiteselsilen sorumluluk yiiklenmektedir. Giinlik uygulamalarin1 birebir takip
edemedigi miikellefin belgelerin dogrulugundan, firmanin kar veya zararin
dogrulugundan ve vergi ziya-1’na sebep verilmesinden sorumlu tutulmaktadir. Bu kadar
sorumlulugun varligindan haberdar meslek mensubunun yapmasi gereken en akillica
islem bir an 6nce MSS yaptirmaktir. Boylece istemeden yol acgacagi hatalar1 tazmin
imkan1 kazanarak kendisine ve miikellefine daha giivenli bir ¢aligma ortami saglamis

olur.

Bu boliimde son olarak meslek mensubunun hatalar sonucunda karsilasacagi

yaptirimlari agiklamaya calisacagiz.
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2.6.3.Muhasebe Meslek Mensubunun Yapabilecegi Hata ve Yanhshklara

Uygulanacak Yaptirnmlar ve Karsihiklar:

MMM is ve islemlerini yiiriitiirken dzellikle SGK ve Vergi Idaresi ile kars1 karsiya
gelmektedir. Ozellikle SGK tarafindan uygulanan cezalar ceza ile kurumun maruz
kaldig1 kaybin bir baglantisi yoktur. SGK’da uygulanan cezalar aynmi hatalarin
tekrarlanmasin1 Onlemeye yonelik olmaktadir. Vergi idaresi tarafindan uygulanan
cezalar ise ek vergi yaninda kayba ugranilan tutar ile ilgili vergi ziyai cezasi
kesilebilmektedir. SGK ve Vergi idaresi tarafindan uygulanan cezalarda miikellef
tarafindan kendiliginden pigsmanlikla beyan edilmesi halinde belirli oranlarda indirimler
yapilmaktadir. Cikan vergi veya prime gecikme zammi veya gecikme faizi
uygulanmaktadir. Ceza ve yaptirimlari genel olarak agikladiktan sonra bunlar1 sistematik

ve tablo yolu ile agiklamaya c¢alisacagiz.

2.6.3.1 S.G.K Tarafindan Uygulanacak Yaptirnmlar ve Karsihiklar

MMM’na SGK tarafindan uygulanacak yaptirimlari;
i. Asgari Iscilik tutarlari ile ilgili
ii. SGK ile ilgili yapilacak bildirimlerde uygulanacak I.P.C. cezalar

seklinde iki boliimde inceleyebiliriz.

i. Asgari Iscilik Tutarlari ile Tlgili

Asgari is¢ilik tutarlar1 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu (SSK) kanununda
su sekilde aciklanmustir;

Thaleli isler ile 6zel bina insaati igyerleri isverenlerine,
Kuruma prim borglarimin  bulunmadigini  gosteren ilisiksizlik
belgesinin verilmesinde, 3568 sayili Kanuna gore yetki almig SMM
ve YMM tarafindan isyeri kayitlarinin incelenmesi sonucunda
Kuruma bildirdigi tespit edilen is¢ilik tutarlarimin uygunlugu,
Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla esas alinabilir.
Ancak, Kurumca belirlenen usul ve esaslara aykiri hareket ederek,

Kurum zararina sebebiyet verdigi anlasilan meslek mensuplarinca
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diizenlenen raporlar dikkate alinmaz ve bu meslek mensuplarinin
daha sonra diizenleyecekleri raporlar hi¢bir zaman Kurumca igleme
konulmaz. Gergege aykiri rapor diizenleyen meslek mensuplart

hakkinda Kurumun genel hiikiimlerine gore takip hakki sakhidwr. *°

Asgari iscilik tutarinin yanlis hesaplanmasinda uygulanacak miiedyiye ise SSK
kanunun SMM ve YMM’lerce Isyeri kayitlarmin incelenmesinin Usul ve Esaslari

Hakkinda Yo6netmeliginde ;

Gergege aykirt rapor diizenleyerek Kurum zararina sebebiyet veren
meslek mensuplarinin olusan Kurum zararindan isveren ile birlikte

. . . oo e v e 27
miiteselsilen sorumlu olacaklari 6ngoriilmiistiir.

SMM ve YMM’lerin, Ihaleli veya Ozel Bina Isverenlerince miiteselsilen
sorumlu olmasinda uygulanacak yontem ise 6denmeyen prim kisminin %10 arttirilacagi
ve bu tutara Hazine Miistesarliginca hazirlanacak Tiirk Lirasi cinsinden Devlet I¢
Borglanma senetlerinin aylik ortalama faizi, bilesik bazda uygulanarak gecikme zammi

hesaplanir demektedir.

SMM ve YMM’ler asgari iscilik tutarlarimin hesaplanmasinda dogrudan
hesaplanan SSK primlerinin yaninda igveren tarafindan disaridan alinan isgilik
faturalarinin dogrulugunu da inceleyecek ve sonugta asgari iscilik tutarinin tam olarak

beyan edilip 6dendigine ait raporunu yazacaktir.

Ulkemizde son zamanlarda bilgisayar ve bilgi islem teknolojilerinin gelismesi
ile SGK, miikelleflerinin beyanlarini almak konusunda kendisinin yapmasi gereken
operasyonel isleri artitk MMM’larina aktarmistir. SGK, artik yapilan beyanlarin
dogrulugunu kabul etmekte fakat denetleme yapma yetkisini her an icin sakli
tutmaktadir. Bu boliimde belirttigimiz asgari iscilik tutarlarini sadece ihaleli isler ve
ozel bina islerinde degil diger biitiin isler i¢in olusturmaya calismaktadir. Ornegin

seyahat firmalarinda soforlerin kanuni olarak giinlilk en fazla ¢alisma saatlerini goz

2 Mertol CAN, Mesleki Sorumluluk Sigortasi, TURMOB Yayinlar1-336 Sirkiiler Rapor Serisi Seri No:
2008-4.,s.14
27 CAN, age, s.15
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g0z Oniine alarak yapilan seyahat ve SGK c¢alisma bildirimlerini karsilastirmaktadir.

Eksik gordigii asgari iscilik tutarlart i¢in gerekli prim farklarini ¢ikarmaktadir. Artik

MMM’ca ihaleli isler ve Ozel bina insaatlarinin disinda da asgari is¢ilik raporu

hazirlanacaktir. Bu MMM na yeni is alani olusturmasinin yaninda olusabilecek hatalara

kars1 sorumluluk ta getirmektedir.

ii. SGK ile Tlgili Yapilacak Bildirimlerde Uygulanacak I.P.C. cezalan

Sosyal Gilivenlik Kurumlarinda yapilacak hatalara o anda yiiriirlikkte olan

Asgari Ucretin belirli bir oran1 kadar Idari Para Cezas1 (IPC) uygulanmaktadir. Bu

cezalar1 yerine getirilmesi gereken yiikiimliiliik, bu yiikiimliiliigilin yasal siiresi, bu yasal

ylikiimliiliiglin en son yerine getirilmesi gereken fiili tarihi, verilecek cezanin orani

olarak tablolastirabiliriz. Son olarak ta cezanin ne tutarda oldugunu 6l¢iimleyebilmek

icin su an yurtrlikteki tutarlart belirterek agagidaki tabloyu olusturabiliriz.
Tablo 1: SGK Tarafindan Uygulanacak I.P.C. Tablosu 2

01/07/09-
Lr.C FilL |VERILECEK Tfﬁ’ilé’fém
gggﬁfj YUKUMLULUK YASAL SURESI TARIHI [I.P.C TUTARI| ARASI
PARASAL
KARSILIGI
1- Sigortaliy1 ige
5510 sayili Kanunun 8  |baslatmadan dnce sigortali
inci maddesinde belirtilen [ise girig bildirgesinin
sigortali ise giris bildirgesilverilmemesi yada Belgenin
ile 61 inci maddesinde  [e-sigorta ortaminda veri%mesi
102/1-a-1 EEIOI::;Z? g%iir;el saglik ioré((i)erllmemem sereken Her er glgortah 693.00
0] 8t ' - 60 nc1 madde kapsaminda siirenin son S ’
bildirgesinin verilmemesi |1 ay igersinde genel saglik iinii
yada e-Sigorta ortaminda [sigortast giris bildirgesi e
bildirilmesi gerektigi vermekle yiikiimlii olduklart
halde bildirilmemesi halde amilan bildirgenin
verilmemesi
Sigortali ige giris \]?:rlﬁrilel;li
bildirgesinin ercken Her bir sigortali
verilmediginin Kurumca fﬁrenin won | icinAUX2
102/1-a-2 tespit edilmesi giinii 1.3 86’00

28 Arif Saglam; SGK da 2009 y1l1 ilk alt1 ay uygulanacak idari para cezalari,
http://www.calismadunyasi.com/haber_detay.asp?haber[D=172 Erigsme Tarihi, 10/09/2009
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Sigortali ise giris
bildirgesinin
verilmemesinin Kurumca

tespit edildigi yada kamu Belgenin
kurum ve kuruluglarindan verilmesi Her bir sicortalt
alinan belgelerden tespit gereken cin A %x 5
edilmesi halinde ilgili stirenin son ¢ ’
idarenin yazisinin Kuruma giinii
intikal ettigi tarihi takip
eden bir y1l igersinde
102/1-a-3  tekrarlanmasi 3.465 ,00
1- Kamu
idareleri ile
5510 sayil1 Kanunun 11 ;.)lrl:%‘;eoft:ﬁ; ?1
m Cl..m.?dde.smd? Belgenin isyerleri A.Ux3 2079,00
Ongoriilen isyeri ; . —
Y . . . verilmesi 2- Diger
bildirgesinin verilmemesi [En geg sigortal1 ¢aligtirmaya -
102/1-b . . . gereken defterleri tutan
yada e-Sigorta lizerinden |baslanilan tarihte . . - 1.386.00
N L e stirenin son | igyerleri A.Ux2 . 5
gondermekle yiikiimli iinii
olduklar1 halde & 3- Defter
gonderilmemesi “{tlr(‘}ak{?
yiiktimli
olmayan igyerleri
AU 693,00
Her bir fiil i¢in;
1- Belgenin asil
olmast halinde
A.Ux2'yi
geememek iizere
o ) belgede kayitli
Asil veya ek n1t§11ktek1 sigortalt say1st x
aylik prim ve hizmet Belgenin AU/5 138 ,60
belgelerinin, Kurumca Tmesi - Beleenin ok
belirlenen sekil ve usulde [{liskin oldugu ay1 takip eden veriimest gent
102/1-¢c-1,2 R i gereken olmasi halinde,
stiresi iginde Kuruma [aym 23" . A UX2Vi
ilmemesi yada e- surenin son Y
veril y giinii gecmemek iizere
Sigorta yoluyla belgede kayith
gonderilmemesi si
gortali sayis1 x
AU/8 86,63
A.Ux2Yi
gegmemek lizere
belgede kayitli 346,50
sigortal say1s1 x
AU
Sigortalilarin otuz giinden|
az calistigini gdsteren bil- .
gi ve belgelerin aylik prim Belgenn} agll
. D . yada ek nitelikte
ve hizmet belgesinin Belgenin olun olmadia1
verilmesi gereken siire iliskin oldugu ay1 takip eden verilmesi i;)verenceg
102/1-c-3  jiginde Kuruma verilme- laym 23 iine kadar o reken diizenlenip 1.3 86’00
mesi veya verilen bilgi ve streninson ... o medigin
belgelerin Kurumca ge- oiinii o bakllmaksm%n
cerli sayllmamasi nede- AUx2

niyle ek belgenin Kurum-

ca re’sen diizenlenmesi
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Aylik Prim ve Hizmet
Belgelerinin Kuruma
bildirilmediginin yada

eksik bildirildiginin Belgenin S
(hizmet yada {liskin oldugu ay: takip eden | S mES! Asti?gnlifrllhk
102/1-c-4 lliazanglarmln) Kamu ay?n 23 ﬁnegkad}e,lr P £e rek.en maledildigi her 1.3 86300
urum ve kuruluslarindan strenin son |, . A Uk
alinan bilgilerden veya giinii v '
Kurumun kontrolle
gorevli memurlarinca
tespit edilmesi
Asgari ig¢ilik
incelemesinin Kurumun . a
denetim ve kontrolle 3:3{%5?61; elzls?rﬂ:rglgr)e
102/1-d gorevli memurlarinca iliskin oldugu ay1 takip eden screken dofter tutmakla
yada SMMM, YMM lerce [ayin 23 iine kadar . IR
yapildigi durumlarda surenin son ygk}lmlu olanlar
belgenin Kurumca Re'sen sunt i¢in, A.Ux12
diizenlemesi 8.31 6,00
2) Diger
defterleri
tutmakla
ylikiimlii olanlar
icinA0 x6 | 4.158,00
3) Defter
tutmakla
Isyerine ait defter, kayit yukumlu degil
ve belgelerin ibraz . iscler, AUX 3 2079’00
edilmesine iliskin | Tebligatin |Tutmakla
Kurumca gonderilen Kummga yapllan Fejbhgatm a}lr}dlgl. yiikiimlii olunan
102/1-e azinin almdig tarihten alindigi tarihten itibaren | tarihi takip |defter ve
it}i]baren on bes giin i¢inde onbes giin iginde eden }5 inci be%gelerin i'braz
miicbir sebep olmaksizin gin ledilmemesi
Kuruma ibraz edilmemesi, nedeniyle verilen
ceza tutarini
(A.Ux12,6,3)
cecmemek lizere,
gecersizlik
halinin
gerceklestigi her
bir ay i¢in A.U /
) 346,50
1-Yeni
isyerlerinde Tutmakla
isin ylikiimli olunan
basladig1 defter ve
Isyerine ait defterlerin farihten | belgelerin ibraz
kullanilmaya baglanmadan T - Oneeki giin dll'meme51'
Snce tasdik ettirilmesi Yasal Siiresi i¢inde verilmis[p- Devam  [nedeniyle verilen
102/1-e-4 zorunlu oldugu halde olmasia ragmen Kurumca [eden ceza tutarini
tasdiksiz kullanilmis gegerli sayllmamastligyerlerinde, | (A.Ux12,6,3) 346.50
olmast defterin gecmemek lizere, ’
’ kullanilacagi| —gegersizlik
yildan halinin
onceki yilin | gerceklestigi her
son giinii [ bir ay i¢in A.U/
2
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Tutmakla
ylkimli olunan

. defter ve
Bilanco ..
) esasing wbre belgelerin ibraz
Isyerine ait defterlerin BTl dilmemesi
4 N o o tutmast . .
bilango esasma gore | Yasal Siiresi i¢inde verilmis ercken nedeniyle verilen
102/1-e-4 tutulmasi gerekirken | olmasina ragmen Kurumca ﬁe frerin |67 tutarimi 346, 50
isletme hesabini esasina gegerli sayllmamasi . [(A.Ux12,6,3)
- yasal tasdik N
gore tutulmus olmasi, A gegmemek iizere,
siiresinin son| o
Gt gecersizlik
& halinin
gerceklestigi her
bir ay icin A. /2
ibraz edilen defter ve
belgelerin spekl
tutarlarmin belirlenmesine _ Her bir oecersiz
imkan vermeyecek sekilde| Yasal Siiresi icinde verilmis| Iliskin | ge¢
.. - 2 iicret tediye
usulsiiz ve  noksan| olmasma ragmen Kurumca | oldugu aym f . " =" 346,50
tutulmast  yada  hesap| gegerli sayllmamasi son giinii .. ¢
. . A.U /2
defterlerine sigortaliyal
yapilan 6demelerin
102/1-e-4 |islenmemis olmast
Ibra.lz edilen aylik icret Ucret tediye
tediye bordrosundal
yeralmasi gereken| b(.)rd.rosunun ..
102/1-¢-5 bilgilerin eksik olmasi| Yasal Siiresi i¢inde verilmis liskin A-Ux2 1.386,00
. 9 oldugu ayin
nedeniyle Kurumcajolmasina ragmen Kurumca A
; . son giinil
gecersiz sayllmasi, gecerli sayllmamasi
Asgari iscilik uygulamasi
kapsaminda Kurumcal
kamu kurum ve .
kuruluslarindan yadalKurum tarafindan Bl r ayhk ..
102/1-1 bankalardan  istenilecek|gdnderilen yazinin ilgili s%r;:;m son |A-Ux2 1.3 86’00
bilgi ve belgelerinlkamu idaresi yada banka &
Kanunda belirtilen siiredeftarafindan alindig: tarihten
gonderilmemesi itibaren 1 ay igersinde
Kklrun.la verllr?eﬁl g-erek.en Miiteakip
stirenin son giliniinii takip .
Kurumca onaylanan Aylik| eden giinden baslanarak belgenin
102/1-f Prim ve Hizmetjmiiteakip belgenin verilmesi verilmesi AU 693 700
C . .o .. . |gereken son
Belgesinin isyerinde asili gereken siirenin son giiniine in
tutulmamasi kadar g
Sigortali  isten  ayrilig
bildirgesinin verilmemesi on giinliik ..
102/1-g (Sadece 4/1-b sigortalilari siirenin son AU 693 900
icin) en gec on giin icersinde giinii
Kamu idarelerince vazife onbes
maliilligiine sebep olan| oiinlitk .
102/1-g olayin Kurumalen geg¢ onbes isgiinii siirenin son A-U 693 900
bildirilmemesi icersinde oiinii
90 1nc1 maddesinin birinci
fikrasina istinaden, ihale ) S6zlesmenin
konusu isleri {istlenenlerin Ihale sozlesmesinin imzalandig: Her bir sicortals
102/1-g |ve bunlarin adreslerinin/imzalandig tarihten itibaren| tarihten g 69.30
. 2 .\ basima A.U/10 ’
ihale makamlarincal onbes giin i¢inde Kuruma | itibaren 15
Kurumumuza inci glin
bildirilmemesi,
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102/1-g

Kamu idarelerinin yadal
bankalarin islem yaptigi
kisilerle ilgili sigortalilik
kontrolii neticesinde
sigortaliligt  bulunmayan
kisilerin Kuruma
bildirilmemesi

[Her bir bildirim
yiilﬁiimliiliigij igin|
A.U

693,00

102/1-h

11 inci maddesinin|
liclincii fikrasinal
istinaden, sirket kurulusul
asamasinda calistirilacak]
sigortali  sayisimi  vel
bunlarin  ise  baglama
tarihinin igveren|
tarafindan Ticaret sicil
memurlularma

bildirilmesi halinde anilan|
Kurum tarafindan|
Kurumumuza

bildirilmemesi

Ticaret Sicil Midiirligline
yapilan bildirimlerin on giin
icinde Kuruma
bildirilmemesi,

on giinliik
slirenin son
glinli

[Her bir bildirim
yukimliligi icin|
AU

693,00

102/1-h

Valilikler, belediyeler ve|
ruhsat vermeye yetkili
kamu ve 6zel hukuk tiizel
kisilerince ruhsat niteligi
tagiyan islemlere iliskin|
belgeler ile istihdamal
iliskin bilgilerin Kuruma

Isverence verildigi tarihten
itibaren 1 ay i¢inde
bildirilmesi

bildirilmemesi

1 aylik
siirenin son
gunu

[Her bir bildirim
yukimliligi icin|
AU

693,00

NOT:

A.U: Asgari Ucret

2.6.3.2 Vergi Idaresi Tarafindan Uygulanacak Yaptirimlar ve
Karsihiklar:

Bu kisimda, vergi idaresi tarafindan uygulanacak cezalardan 6zellikle gecikme
zammi gecikme faizi ve pigsmanlik zammina 1996 tarihinden itibaren uygulanacak faiz
oranlarinin uygulama bigimlerini agiklayacagiz. Burada cezalarda vergi faizi veya SSK
faizi ayrimma gidilmemis biitiin kamu alacaklarma uygulanacak amme alacaginin
zamaninda Odenmemesi sonucu uygulanacak faizi orani seklinde tek faiz orani

uygulanacaktir. Kesilen ek vergi veya ek ssk primine tabloda belirtilen tarihler arasinda
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belirtilen faiz oranlar1 eklenir. Gecikme zam ve faizlerinden sonra vergi ziya-1 sugu ve
cezas1 kavramini aciklayacagiz.Vergi ziya-1 verginin zamaninda tam olarak beyan edilip
tahakkuk edilmemesi sonucu devletin mahrum kaldigi tutardir. Vergi ziya-1 cezasi
vergisini zamaninda beyan edip Odeyenle vergisini zamaninda O6demeyen Kkisiler
arasindaki haksizlig1 dnlemek i¢in getirilen uygulamadir. Vergi ziya-1 sugundan sonra
hiirriyeti baglayici cezalart incelecegiz. Bu cezalar defter ve belgelerle ilgili yapilan
kasith yanligliklara verilen cezalardir. Bu yanligliklar sonucunda kisinin kendi beyani
disinda baska bir miikellefin yanlis yapmasina ve vergi kaybina yol agmaktadir. Bu
boliimde son olarak ta usulsiizliik cezalarini incelecegiz. Bu cezalar kisginin beyanlarini
ilgili kanunlarda belirtilen sekilde yerine getirilmemesi sonucu kesilen cezalardir. Diger
cezalardan farkli olarak beyanlarda bir yanlislik olmayip beyanlarin yerine getirilmesi
sirasindaki usul yanliglarini ortadan kaldirmaya ve biitiin miikellef beyanlarinin aym

standartta gerceklestirilmesine yoneliktir.

2.6.3.2.1 Gecikme Zammi, Gecikme Faizi ve Pismanhk Zammi

Buradaki tutarlar yukarida belirttigimiz gibi biitiin kamu alacaklarinin

zamaninda 6denmemesi halinde ana kamu alacagina uygulanmaktadir.

Tablo 2: Gecikme Zammi, Gecikme Faizi ve Pismanhk Zammi Tablosu®

'Yasal Dayanak Uygulama Donemi Oran

Tahsilat GT 391 01/02/1996 - 08/07/1998 Tiim Aylar i¢in Aylik 15%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 403 09/07/1998 - 19/01/2000 Tiim Aylar i¢in Aylik 12%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 408 20/01/2000 - 01/12/2000 Her Ay igin 6%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 411 02/12/2000 - 28/03/2001 Her Ay igin 5%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 415 29/03/2001 - 30/01/2002 Her Ay i¢in 10%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 422 31/01/2002 - 11/11/2003 Her Ay igin 7%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 429 12/11/2003 - 01/01/2004 Her Ay igin 4%
Tarihleri arasinda

5035 sk.Md.4 02/01/2004 - 01/03/2005 Her Ay i¢in 4%
Tarihleri arasinda

Tahsilat GT 434 02/03/2005-20/04/2006 Tarihleri |Her Ay i¢in 3%
arasinda

Tahsilat GT 438 21/04/2006 Tarihinden itibaren [Her Ay igin 2,50%

% http://www.vergiportali.com/KContent.aspx?Id=535, erisme tarihi,14/09/2009,
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. Amme alacaginin 6deme siiresi i¢inde 6denmeyen kismina vadenin bitim tarihinden
itibaren her ay i¢in ayr ayr1 % 2,5 oraninda gecikme zammi uygulanir.

. Ay kesirlerine isabet eden gecikme zammu giinliik olarak hesaplanir.
. Gecikme zammu bir Tiirk Lirasindan az olamaz.
. Gecikme zammi; 213 sayili Vergi Usul Kanununa (VUK) gore uygulanan vergi ziyai

cezalarinda bu madde uyarinca belirlenen oranda, mahkemeler tarafindan verilen ve ceza mahiyetinde
olan amme alacaklarinda ise bu oranin yarisi Olgiisiinde uygulanir. Bunlarin disindaki ceza
mahiyetinde olan amme alacaklarina gecikme zammi uygulanmaz.

. Gecikme zammu tecilde tecilin yapildig, iflas halinde iflasin agildig1 ve aciz halinde
bu durumun sabit oldugu giine kadar hesaplanir.

2.6.3.2.2. Vergi Ziya-1 Sucu ve Cezasi

Vergi ziya-1, miikellefin veya sorumlunun vergilendirme ile ilgili ddevlerini

zamaninda yerine getirmemesi veya eksik yerine getirmesi nedeniyle, verginin

zamaninda tahakkuk ettirmemesi veya eksik tahakkuk ettirmesi ile olusur. Sahsi, medeni

haller veya aile durumu hakkinda gercege aykir1 beyanlar ile diger sekillerde verginin

noksan tahakkuk ettirilmesine veya haksiz yere geri verilmesine neden olunmasi da

vergi ziya-1 olarak kabul edilir.

Ancak bazi1 hallerde miikellefe veya vergi sorumlular;

* VUK 'nun 13 {incii maddesinde sayilan hallerden birinin olmas1 durumunda

vergilendirmeye iligkin 6devlerle ilgili siirelerin durmasi,

* Oliim halinde mirascilara gegen vergisel yiikiimliiliiklerde siirelerin ii¢ ay

uzamasi (VUK Md.16),

* VUK' nun 17 nci maddesi uyarinca zor durumda bulunmalar1 nedeniyle
vergilendirmeyle ilgili 6devlerin yerine getirilmesi i¢in azami yasal siirenin bir kati

kadar ek siire verilmesi,
* VUK' nun 141, 143 ve 144 iincii maddelerine gore siirelerin uzamasi,
* VUK' nun 342 nci maddesi uyarinca Veraset ve Intikal Vergisi

Beyannamesi i¢in ek siire verilmesi, gibi iradeleri disindaki nedenlerle

vergilendirmeye iliskin ddevlerini yerine getirememektedirler. Bu durumlarda
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miikellefiyetler ilgili odevlerin yerine getirilememesi nedeniyle vergi ziyai sugu

olusmayacaktir. *°

Miikellef veya sorumlunun Vergi Usul Kanununun 341. maddesinde yazili
hallerde vergi ziya-1’na neden olmas1 “vergi ziya-1 sugu” olarak nitelendirilir. Bu sucu

isleyenlere, vergi kaybina bagli olarak vergi ziya-1 kesilmesi yoluna bagvurulacaktir.

Vergi ziya-1 cezasinin, vergi aslina, vergi asli iizerinden hesaplanan gecikme
faizinin yarisinin  eklenmesi suretiyle hesaplanmasina dair hiikiim Anayasa
Mahkemesi’nin 06.01.2005 tarih ve E.2001/3 ve 2005/4 sayil1 karar ile iptal edilmis ve
bu hiikiim 08.04.2006 tarihinde yiiriirliige giren 5479 Sayili Kanun ile yapilan degisiklik

uyarinca da ziya-a ugratilan verginin bir kat1 olarak yeniden diizenlenmistir.

Bununla birlikte kanunda “nitelikli” olarak degerlendirilen fiillerin islenmesi
halinde vergi kaybina neden olunmasi halinde, hapis cezasinin yaninda vergi ziya-1

cezasinin da ii¢ kat olarak kesilmesi ongoriilmiistiir.

Vergi incelemesine baglanilmasindan veya takdir komisyonuna sevk
edilmesinden 6nce verilmek sartiyla, kanuni siiresi gectikten sonra kendiliginden verilen

vergi beyannameleri igin kesilecek vergi ziya-1 cezast %50 oraninda uygulanacaktir.

2.6.3.2.3. Hiirriyeti Baglayic1 Cezalar

Vergi Usul Kanunu’nun 359 maddesinde yer verilen hapis cezasini gerektiren

nitelikli fiiller agagidaki gibidir:

Vergi kanunlar1 uyarinca tutulan veya diizenlenen, saklanma veya ibraz

zorunlulugu bulunan;

. Defter ve kayitlarda hesap ve muhasebe hileleri yapilmasi, sahte
isimlere hesap agilmasi veya islemlerin matrah1 azaltacak sekilde baska kayit
ortamlarina aktarilmasi,

. Defter, kayit ve belgelerin tahrif edilmesi veya gizlenmesi, muhteviyati

itibariyle yaniltici belge diizenlenmesi veya bunlarin kullanilmasi,

3% hitp://www.vergiportali.com/KContent.aspx?Id=535, erisme tarihi,14/09/2009,
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. Defter, kayit ve belgelerin yok edilmesi veya degistirilmesi, sahte belge
diizenlenmesi veya bunlarin kullanilmast,
. Maliye Bakanligi ile anlagma yapilmaksizin belge basilmasi, sahte

belge basilmasi veya bunlarin kullanilmasi.

2.6.3.2.4 Usulsiizliik Cezalari

Usulsiizliik cezalart da kendi igerisinde iki boliimde uygulanur.

i.Genel Usulsiizliik Cezasi

Vergi kanunlarinda yer alan, vergilendirmeyle ilgili o6devlerin yerine
getirilmesi sirasinda dikkate alinmasi gereken sekle ve usule iligkin bir takim kurallara
uyulmamasi sonucunda usulsiizliik fiili islenmis olur. Bu durumda, s6z konusu fiiller
usulsiizliik cezasi ile cezalandirilir. Usulsiizliik cezasini gerektiren fiiller Vergi Usul
Kanunu’nun 352. maddesinde belirtilmistir. Usulsiizliik cezast kesilecek miikellefler;
sermaye sirketleri , sermaye sirketi disinda kalan birinci sinif tliccarlar ve serbest
meslek erbabi, ikinci smif tiiccarlar, yukaridakiler diginda kalip beyanname usuliiyle
gelir vergisine tabi olanlar, kazanci basit usulde tespit edilenler ve gelir vergisinden

muaf esnaf seklinde 6 gruba ayrilmstir.

ii. Ozel Usulsiizliik Cezas1

V.U.K. 353. maddesinde belirtilen bazi hallerde 6zel usulsiizlik cezast kesilir.

Bu hallerden bazilar1 soyledir:

. Fatura ve benzeri evrak verilmemesi ve alinmamasi ile diger sekli ve

usul hiikiimlerine uyulmamasi,

. Uzerindeki eksiklikler dolayisiyla hi¢ diizenlenmemis sayilan belgeler,
. 7 glinliik fatura diizenleme siiresi i¢inde diizenlenmemis faturalar,

. Serbest meslek makbuzu yerine fatura diizenlenmesi,

. Perakende satis fisi, sevk irsaliyesi, tagima irsaliyesi, yolcu listesi gibi

diizenleme zorunlulugu getirilmis olan belgelerin diizenlenmemesi, bulundurulmamast,

asli ile 6rneginin farkli tutarlari igermesi gibi durumlarin tespiti.
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Ozel usulsiizliik cezasi idare ile miikellef arasinda sik sik uyusmazlik konusu

olmaktadir. Bu konuda istikrar kazanan yargi kararlar1 uygulamaya yon vermektedir.

Tablo 3: VUK Bulunan 01/01/2009 Tarihinden itibaren Gegerli Olan Had
Ve Miktarlar Tablosu®!

2009 YILINDA|
MADDE NO [KONUSU UYGULANACAK
MIKTAR (TL)
MADDE 104-  [ilanin sekli (Vergi Dairelerine Borcu olan miikelleflerin kamuya
duyurulmasi ile ilgili )
1- Tlanin vergi dairesinde yapilmasi 1.500,00

3- flann;

- Vergi dairesinin bulundugu yerde yayimlanan bir veya daha fazla gazetede
yapilmasi

1.500-150.000,

- Tiirkiye genelinde yayimlanan gazetelerden birinde ayrica yapilmasi 150.000 ve asmasi
halinde]
MUKERRER [Tahakkuktan vazgecme (Idarenin masrafi fazla olacag icin salacag 17,90
MADDE 115- |vergiden vazgecme tutari)
MADDE 177- |Bilanco hesabi esasina gore defter tutma hadleri
1- Yillik;
- Alis tutar 119.000,00
- Satis tutar1 168.000,00
2- Yillik gayrisafi is hasilati 67.000,00
3- Is hasilatinm bes kati ile y1llik satis tutarmin toplami 119.000,00,
MADDE 232-  Fatura kullanma mecburiyeti 670,00
MADDE 313- Dogrudan gider yazilacak demirbas ve pestemalliklar 670,00
MADDE 343- |En az ceza haddi
- Damga vergisinde 7,60
- Diger vergilerde 16,00
MADDE 352- |Usulsiizliik dereceleri ve cezalar1 (Kanuna bagh cetvel)
\l inci derece usulsiizliikler
1- Sermaye sirketleri 89,00
2- Sermaye sirketi diginda kalan birincisinif tiiccarlar ve serbest meslek erbabi 56,00
3 - Ikinci siif tiiccarlar 28,00
4- Yukaridakiler diginda kalip beyanname usuliiyle gelir vergisine tabi olanlar 14,00
5- Kazanci basit usulde tespit edilenler 7,60
6- Gelir vergisinden muaf esnaf 3,50,
\II nci derece usulsiizliikler
1- Sermaye sirketleri 50,00
2- Sermaye sirketi diginda kalan birinci sinif tiiccarlar ve serbest meslek erbabi 28,00
3 - Ikinci simif tiiccarlar 14,00

31 hitp://www.vergiportali.com/KContent.aspx?Id=535, erisme tarihi,14/09/2009,
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4- Yukaridakiler diginda kalip beyanname usuliiyle gelir vergisine tabi olanlar 7,60
5- Kazanci basit usulde tespit edilenler 3,50
6- Gelir vergisinden muaf esnaf 2,00
MADDE 353- |Fatura ve benzeri evrak verilmemesi ve alinmamasi ile diger sekil ve usul
hiikiimlerine uyulmamasi
1- Fatura, gider pusulasi, miistahsil makbuzu, serbest meslek makbuzu 160,00
verilmemesi, alinmamasi
- Bir takvim y1l1 icinde her bir belge nevine iliskin olarak kesilecek toplam ceza 76.000,00
2- Perakende satis fisi, 6deme kaydedici cihaz figi, giris ve yolcu tagima bileti, 160,00
sevk irsaliyesi, tagima irsaliyesi, yolcu listesi, giinliik miisteri listesi ile Maliye
Bakanliginca diizenleme zorunlulugu getirilen belgelerin diizenlenmemesi,
kullanilmamas1 veya bulundurulmamasi
- Her bir belge nev’ine iligkin olarak her bir tespit i¢in toplam ceza 7.600,00
- Her bir belge nev’ine iliskin bir takvim yili i¢inde kesilecek toplam ceza 76.000,00,
4- Maliye Bakanliginca tutulma ve giinii giiniine kayit edilme mecburiyeti 160,00
getirilen defterlerin; bulundurulmamasi, giinii giiniine kayit yapilmamasi,
yetkililere ibraz edilmemesi ile levha bulundurma ve asma mecburiyetine
uyulmamasi
6- Belirlenen muhasebe standartlarina, tek diizen hesap planina ve mali tablolara 3.500,00
iliskin usul ve esaslar ile muhasebeye yonelik bilgisayar programlarinin
iiretilmesine iligkin kural ve standartlara uymayanlara
7- Kamu kurum ve kuruluslan ile gergek ve tiizel kisilerce yapilacak islemlerde 190,00
kullanilma zorunlulugu getirilen vergi numarasini kullanmaksizin islem
yapanlara
8- Belge basimu ile ilgili bildirim gérevini tamamen veya kismen yerine 560,00
getirmeyen matbaa igletmecilerine
9- 4358 sayili Kanun uyarinca vergi kimlik numarasi kullanma zorunlulugu 760,00
getirilen kuruluslardan yaptiklar iglemlere iliskin bildirimleri, belirlenen
standartlarda ve zamanda yerine getirmeyenlere
10- 127 nci maddenin (d) bendi uyarinca Maliye Bakanliginin 6zel isaretli 560,00
gorevlisinin ikazina ragmen durmayan aracin sahibi adina
MUKERRER Bilgi vermekten ¢ekinenler ile 256, 257 ve miikerrer 257 nci madde
MADDE 355- hiikmiine uymayanlar icin ceza
1- Birinci smif tiiccarlar ile serbest meslek erbabr hakkinda 1.600,00
2- Ikinci smif tiiccarlar, defter tutan ¢iftciler ile kazanci basit usulde tespit 760,00
edilenler hakkinda
3- Yukaridaki bentlerde yazili bulunanlar disinda kalanlar hakkinda 560,00
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III. GENEL OLARAK SORUMLULUK SiGORTALARI VE
MESLEKiI SORUMLULUK SiGORTALARININ
INCELENMESI

3.1. Sorumluluk Sigortalarimin Tanim ve Ozellikleri

Insanlar dnceleri sadece evleri, arabalar1 gibi kendi mal varliklari icin sigorta
yaptirmislardir. Insanlarin yasam sekilleri degistikce ve karsilastiklari olaylar
cesitlendikge farkli bir ¢ok rizikoyla karsi karsiya kalmiglardir. Kisilerin mal
varliklarinin yaninda; yaptiklart igler veya sozlesmelerden dogan sorumluluklarini
yerine getirememesi sonucu olusabilecek zararlar kargilanmasi sigorta i¢in potansiyel bir
piyasa olusturmustur. Sorumluluk sigortalar1 uygulamalari iilkemizde de yayginlasmaya
baslamistir. Tezimizin bu béliimiinde sorumluluk sigortalarini anlatacagiz. Ulkemizde
Sorumluluk sigortalarinin yayginlasabilmesi i¢in insanlarda sorumluluk bilincinin,
hukuki yapida gerekli kanunlarin ve uygulamada yogun tecriibelerin elde edilmesi

gerekmektedir.

Sorumluluk sigortalarini, zorunlu ve istege bagli sorumluluk olarak iki
boliimde inceleyebiliriz. Zorunlu sorumluluk sigortalarinda asil amag¢ zararin
olugmasinda kabahati/ilgisi olmayan Tigiincii kisinin zararini karsilamaktir. Zorunlu
sorumluluk sigortalar1 kanunlar tarafindan getirilen zorunluluk sebebiyle yapilir. Istege
bagli sorumluluk sigortalar1 da kisinin s6zlesmeye istinaden ve/veya bir hizmeti yerine
getirirken olusabilecek zararin karsilanmasini amaglamaktadir. Istege bagl sorumluluk
sigortasin1 alan kisiler belirli bir siire sonra hizmet verdikleri kisiye bu giivenceyi
sunarak ayricalik yaratacaklardir. Belirli bir siire sonra hizmet alan ve/veya sézlesmeyle
birlikte calisan kisiler karsi tarafin yapabilecegi hatadan dolay1 olusabilecek zararin
karsilanmasin1  isteyeceklerdir. Kanunen =zorunlu olmasa bile hizmet ve/veya

sO0zlesmenin geregi olarak bu sigorta tiirli de gelisecektir.

Tezimizin bu bolimiinde Once sorumluluk sigortalarinin tanimii ve
Ozelliklerini aciklayacagiz. Sonrasinda sorumluluk sigortalarini zorunlu sorumluluk
sigortalar1 ve istege bagl sorumluluk sigortalar1 olarak gesitlendirecegiz. Ozellikle

tilkemizde yapilan zorunlu ve istege bagli sorumluluk sigortalar tiirlerini agiklayacagiz.

51



Bu boliimde son olarak ta Mesleki Sorumluluk Sigortasinin tanimini agiklayacagiz.

Mesleki Sorumluluk Sigortasinin g¢esitlerini siralayacagiz.

3.1.1. Sorumluluk Sigortalarmin Tanimi

Sorumluluk sigortasi, sigorta ettirenin (veya sigortalinin)  malvarliginin
sigortact tarafindan, bir licret (prim) karsilinda, sorumlulugun ekonomik sonuglarina

kars1 sigorta giivencesine almmasini 6ngéren bir sozlesmedir. >

Emtia sigortalarinda sigorta giivencisi verilen mal veya esyadir. Emtia
sigortalarinda, sigorta yapilirken veya en azindan hasar aninda sigorta degeri emsalleri
dikkat edilerek tespit edilebilir. Sorumluluk sigortalarinda, sigorta sozlesmesinde
belirtilen faaliyetlerinden dolay1 sebep olacagi zarar miktar1 ve olusan bu zararla ilgili
ne kadar sorumlu olacagi onceden bilinemez. Sigorta sd6zlesmesinde belirtilen miktar

sigortacinin sorumlugunun azami limitini gdstermektedir.>

Sorumluluk sigortasinda, kisinin malvarliginin aktif degil, pasif kisminda
olusabilecek zararlar karsilanmaktadir. Sorumluluk sigortasinda, ortaya ¢ikmasi
muhtemel (sorumluluklar) pasifler sigorta edilmektedir. Sorumluluk sigortasi kanuni
borglara kars1 ve/veya iki taraf arasinda karsilikli akdedilen sézlesmeyle ilgili olarak
ortaya c¢ikabilecek zararlarin karsilanmasi i¢in yapilan sigortadir. Sorumluluk
sigortalarinda, tazminat fonksiyonu ile kanuni borglara karsi, hukuki himaye fonksiyonu

ile de somut kayip ihtimaline karst himaye saglanmaktadir.**

32 BREHM Le Contract d’ Asurance RC, Lausanne 1983.s9, aktaran Dog. Dr. Samim Unan, 1stege Bagh
Sorumluluk Sigortasinda Riziko, Beta, Istanbul,1988.s 8

33 KENDER Rayegan, Mesuliyet Sigortasinin mahiyeti ve Tiirleri, II. Sigorta Semineri, I.Bildiri,
S.H.T.D., Ankara, 1977, s.9.

3 DURU Neslihan, Mesleki Sorumluluk Sigortalarindan Hekim Sorumlulugunun Tiirkiye’deki ve
AB’deki Uygulamalarmin Karstlastirmali olarak Incelenmesi M.U. BSE Anabilim Dali Yiiksek Lisans
Tezi, s.19.
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3.1.2. Sorumluluk Sigortasimin Ozellikleri

Sorumluluk sigortalarinin diger sigortalardan farkliliklar igeren 6zellikleri su

sekilde siralayabiliriz.

Sorumluluk sigortalarinda, zararin sebeplerini siralamak miimkiin olmadigi i¢in
hangi sebeple olusursa olussun sigortalinin tazminat 6demesi gereken eylemler

siralanir. >

Sorumluluk sigortalarinda teminat tutar1 bir tahminden ibarettir. Sigortalinin,
sorumlulugu sonucu ortaya ¢ikacak =zarar policedeki bedelinin altinda

kalabilecegi gibi sigorta bedelinin ¢ok iizerinde de gerceklesebilir.

Sorumluluk sigortalarinda kisi kusurlu olsa da kusurlu olmasa da olusacak

zararlar karsilanmaktadir.

Sorumluluk sigortasinda, sigortalinin kasten veya bilerek gerceklestirdigi

zararlara teminat verilmez.

Sorumluluk sigortalarinda zarari takip eden zararlar da tazminat hesabinda yer
alir. Bu tiir sigortalarda sigortaci asil zarardan daha biiyiik zararlar 6demek

durumunda kalabilir.

Sorumluluk sigortalari, zorunlu sorumluluk veya istege bagli sorumluluk

sigortasi diye ikiye ayrilir.

Sorumluluk sigortas1 tazminatin miktar: bir tutarla sinirli olmasi halinde sinirh
sorumluluk ve herhangi bir tutarla sinirli olmamasi halinde sinirsiz sorumluluk

sigortasi olarak ikiye ayrilir

3 SERGICH, Erdogan, Mesuliyet Sigorta Tiirleri, III. Sigorta Semineri, I. Bildiri, S.H.T.D., Ankara, 1977,
s.66.aktaran DURU a.g.e, s.25
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3.2. Sorumluluk Sigortalarinin Cesitleri 36

Sorumluluk sigortalarini, farkli kriterlere gore cesitlerini siniflandirabiliriz.
Tezimizde sorumluluk sigortalarini zorunlu veya istege bagli olup olmamasina gore

siiflandiracagiz.
2.2.1. Zorunlu Sorumluluk Sigortalari

Kisinin sigortay1 yaptirmasi ¢esitli kanunlarla zorunlu tutulan sigortalardir. Bu
sigortalar kisinin karsisindaki belirli olmayan kisi/kisilere verebilecekleri zararlara karsi

kabahatsiz kisileri korumak i¢in yaptirilan sigortalardir.

3.2.1.1. Karayollar1 Motorlu Tasitlar Zorunlu Mali Sorumluluk (Trafik)

Sigortasi

Karayolunda seyir halindeki bir aracin kendi kusuru ile karsi {igiincii kisinin
aracina, malma, canma zarar vermesi sonucu ortaya c¢ikan hasar1 karsilamak igin

gelistirilen sigortadir. Ulkemizde adet olarak en ¢ok yapilan poligedir.
3.2.1.2 Tehlikeli Maddeler Zorunlu Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta, yanici, parlayici, patlayici ve yakici maddeleri iireten, depolayan,
nakleden veya satanlarin, mesleki faaliyetleri nedeniyle, bu maddelerin dogrudan
dogruya neden oldugu olaylar sonucu, ii¢lincli kisilere verilecek bedeni ve maddi

zararlara karg1 sorumluluklarini, policede yazili limitlere kadar teminat altina alir.
3.1.2.3 Tiipgaz Zorunlu Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta, likit petrol gazi (LPG) dolumu yapan firmalarin, doldurduklari,
doldurttuklar1 ve yetkili bayileri araciligiyla ya da dogrudan tiiketiciye ulastirdiklari
tiiplerin kullanilmak iizere bulundurduklari yerlerde patlamasi, gaz kagirmasi, yangin
¢ikarmasi sonucu iiglincii sahislara verecekleri bedeni ve maddi zararlara karsi

sorumluluklarini teminat altina alir.

3% http://anadolusigorta.com.tr/Pages.aspx?pgID180=180, erisme tarihi 03/11/2009
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3.1.2.4 Ozel Giivenlik Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta ile, isttihdam edilen 6zel giivenlik gorevlilerinin, 6zel giivenlik
hizmetine dair mevzuat gercevesindeki gorevlerini yerine getirmeleri sirasinda ti¢lincii

sahislara verecekleri zararlar teminat altina alinmaktadir.

Bu sigorta, sigorta ettirenin, sigorta konusu olaylar sonucunda kendisine

yoneltilebilecek haksiz taleplere karsi savunmasini da temin eder.

3.1.2.5 Kiy1 Tesisleri Deniz Kirliligi Zorunlu Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta ile sigortaci, policede belirtilen kiy1 tesisinden kaynaklanan olay
sonucu Tiirkiye'nin i¢ sulari, karasulari, kita sahanligi ve miinhasir ekonomik
bolgesinden olusan deniz yetki alanlarinda ortaya ¢ikan kirlenmenin veya kirlenme
tehlikesinin neden oldugu; temizleme masraflari, toplanan atiklarin taginmasi ve ber
tarafi icin yapilacak masraflar, {iglincii sahislarin yaralanmasi ve Oliimiinden
kaynaklanan zararlar ve 6zel mallarda meydana gelecek zararlardan dolayi, 3.3.2005
tarihli ve 5312 sayili Deniz Cevresinin Petrol ve Diger Zararli Maddelerle
Kirlenmesinde Acil Durumlarda Miidahale ve Zararlarin Tazmini Esaslarina Dair Kanun
hiikiimleri gercevesinde, sigortaliya terettiip edecek hukuki sorumlulugu, ilgili genel

sartlar ile isbu 0zel sartlar ¢er¢evesinde teminat altina alir.

3.2.2. istege Bagh Sorumluluk Sigortalar

Kisinin sigortay1r yaptirmasi kanuni olarak zorunlu olmamasina ragmen
gerceklesmesi halinde kisinin sozlesmeden ve/veya yapacagi hizmet dolayisiyla

olusabilecek zararlar1 karsilamak ici yapilacak sigorta tiirtidiir.

3.2.2.1.Asansor Kazalarinda Ugiincii Kisilere Karsi Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta ile, bir sozlesme ile siirekli bakim altinda tutulan asansorlerle ilgili
olarak meydana gelebilecek bir kaza neticesinde , sigortaliya tigiincii kisiler tarafindan
yoneltilebilecek olan tazminat taleplerine iliskin sorumluluklar teminat altina

alinmaktadir.
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3.2.2.2 isletme ve Uriin Sorumluluk Sigortasi

Isletme ve Uriin Sorumluluk Sigortasi, sigorta konusu isin yiiriitiilmesi
sirasinda meydana gelen bir olay ve/veya sigortali iirlinlin ti¢lincii sahislar tarafindan
kullanilmast sonucunda, sigortalinin sorumlu tutulabilecegi bedensel ve/veya parasal

zararlardan kaynaklanabilecek tazminat taleplerine kars1 teminat saglar.

4077 sayili 'Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun', kusurlu iiriinlerin yol
acacag zararlara iliskin sorumluluklari diizenlemis bulunmaktadir. Ilgili kanunun 4.
maddesinde 'Ayipli Mal ve Hizmetler' basligi altinda, 'ayipli maldan ve/veya ayiph
malin neden oldugu her tiirlii zarardan dolay tiiketiciye kars1 satici, bayi, acente, iiretici
ve ithalatginin, miistereken ve miiteselsilen sorumlu olduklart', ayrica 'satilan malin
ayiplt  oldugunun bilinmemesinin bu sorumlulugu ortadan kaldirmayacagt'

belirtilmektedir.

Avrupa Toplulugu'nun 1985 tarihli Uriin Sorumlulugu Direktifi uyarinca
iiretici, iriiniindeki bir kusurun neden oldugu hasardan sorumludur. Ureticinin
sorumlulugu sakli kalmak kaydiyla, isinin seyri i¢inde, satig, kiralama, kiraya verme
veya herhangi bir bicimde dagitimini yapma amaciyla bir iiriin ithal eden herhangi bir
kisi, bu yonergedeki anlamryla iiretici olarak kabul edilmekte ve bir iiretici gibi sorumlu

tutulmaktadir.
3.3.2.3 isveren Sorumluluk Sigortasi

Bu sigorta ile, isyerinde meydana gelebilecek is kazalar1 sonucunda isverene
diisecek yasal sorumluluk nedeniyle, igsverenle bir hizmet sozlesmesi olan ve Sosyal
Sigortalar Kanunu'na bagl is¢iler veya bunlarin hak sahipleri tarafindan isverenden
istenebilecek, Sosyal Sigortalar Kurumu'nun sagladigi yardimlarin {stiindeki ve

disindaki tazminat talepleri teminat altina alinmaktadir.

Ayrica, yine ayn1 kurum tarafindan igverene karsi is kazalarindan dolay1 acilacak

rlicu davalar1 sonunda ddenecek tazminat miktarlar1 da bu police kapsamindadir.

Tiirkiye Cumbhuriyeti sinirlar1 disinda meydana gelen is kazalar1 ile manevi
tazminat talepleri bu sigortanin teminat kapsami dahilindedir.

Asagida belirtilen rizikolar ayrica teminata dahil edilebilir;
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. Iscilerin isverence saglanan bir tasitla isin yapildig: yere toplu olarak
getirilip gotiiriilmeleri sirasinda meydana gelen kazalar

. Meslek hastaligi
3.2.2.4 Uciincii Kisilere Karsi Sorumluluk Sigortasi

Ugiincii Kisilere Karst Sorumluluk sigortalari, sigorta siiresi iginde meydana

gelen bir olay sonucunda;

Ugiincii kisilerin &lmesi, yaralanmasi ya da sagh@min bozulmasi, iigiincii
kisilere ait mallarda parasal zarar meydana gelmesi nedenleriyle, iiciincii kisiler

tarafindan ileri siirlilecek zarar ve kayip taleplerinin sonuglarina karsi sigortaliy1 korur.

Kasith olarak yapilan ya da bilerek neden olunan zarar ve kayiplar, sigortaliya
bir hizmet ya da vekalet iliskisi ile bagli kisilerin ve sigortalinin aile bireylerinin
talepleri, ile deprem, sel, su basmasi, ¢1g, heyelan, patlama, yangin, duman, sis, buhar,
su, ¢iirlime ve nem alma,vb. nedenlerle olusan zararlar bu sigortanin teminat kapsami

disindadir.

Ihtiyari sorumluluk sigortalarinin cesitlerini kisaca anlattiktan sonra, simdi de
tezimizin konusu ihtiyari sorumluluk sigortasinin g¢esitlerinden olan mesleki

sorumluluk sigortasinin tanimini ve ¢esitlerini detayl olarak agiklayacagiz.
3.3. Mesleki Sorumluluk Sigortasinin Tanim ve Cesitleri

Mesleki sorumluluk sigortalari istege bagl sorumluk sigortalar1 igerisinde yer
almaktadir. Tezimizin bu bolimiinde ilk 6nce mesleki sorumluluk sigortalarinin
tanimin1  yapacagiz. ilk onceleri kisinin meslegini eksik getirmesi ve bunun
sigortalamas1 yadirganmistir. Mesleki sorumluluk sigortasini yapan kisilerin mesleki
yeterliliginden siiphe duyulmustur. Zamanla kisi ne kadar dikkat ederse etsin hatalarin
yapilmasinin ve bunun sonucunda olusabilecek zararlarin kaginilmaz oldugu ortaya
cikmigtir. Mesleki sorumluluk sigortasini agikladiktan sonra bu sigortasinin g¢esitlerini

siralayacagiz.
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3.3.1. Mesleki Sorumluluk Sigortasinin Tanimi

Insanlar ve/veya isletmeler siirekli gelisen, degisen bilgi, hukuk sistemlerinde;
ekonomik olaylar ve teknolojik gelismelerle kars1 karsiya kalmaktadir. Siirekli gelisen
ve degisen bilgi, hukuk sistemleri ile ilgili ¢ok ¢esitli sorunlar ortaya ¢ikabilmektedir.
Bu sorunlarin ¢6ziimiinii, insanlarin ve/veya islemelerin kendi kendilerine 6grenmeleri
veya uygulamalar1 imkansizlagmaktadir. Bu sorunlarin ¢dztimiinii belirli bir egitimden
gecmis ve/veya oda veya birliklerinden yetki almis profesyonel kisilerden almasi
gerekmektedir. Hizmeti verenlerin almis oldugu bu yetki belgeleri kendisini tanimayan
kisi veya isletmelerin giiven duymalarin1 saglar. Meslegini profesyonel olarak yerine
getiren kisilerin ve /veya isletmelerin islemleri ile ilgili de yine de zararlar ortaya

c¢ikabilir.

Iste mesleki sorumluluk sigortas: burada devreye girer. Mesleki sorumluluk
sigortasi, meslegini profesyonel olarak icra eden kisilerin mesleklerini yerine getirirken
ihmal, hata , unutma atlama sonucu iigiincii kisilere verebilecegi zararlara teminat
vermektedir. Bu zararlar, acgilan bir dava sonucu édenmesi gereken tazminat olabilecegi
gibi kamu otoritesinin ugradigi ekonomik kayiplarin 6denmesi istedigi tutarlar da

olabilir.

Mesleki sorumluluk sigortasini yaptirmis kisiler gerekli dikkat ve Ozeni
gosterecektir. Fakat mesleki kapasitesi ile orantili olarak kusurlu, eksik ve yanlis hareket

etmesi durumunda {i¢iincii kisilerin karsilasabilecekleri zararlar olusabilecektir.

Mesleki sorumluluk sigortast sigortaciya da sigorta ettirene de karsilikli
sorumluluk yiikleyen bir sdzlesmedir. Sigorta ettiren sigorta primini 6demek, sigortaci
ise riziko gerceklestiginde sigorta tazminatini 6demek durumundadir. Sigortaci, mesleki
sorumluluk sigortasini yaptirmis bir kisiden c¢ok daha farkli tazminat talepleriyle
karsilastigr i¢in {glincii kisilerin haksiz taleplerini karsilamamak konusunda
uzmanlasmaktadir. Tek bir bireyin katlanacagi sorumlulugun ekonomik kaybi ayni

tehlikeye maruz kisiler arasinda paylastirilmaktadir.
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3.2.1. Mesleki Sorumluluk Sigortasinin Cesitleri

Mesleki sorumluluk sigortalari farkli meslekler ve bunlarin ¢esitli sorumluluklari
icin farkli tiriin ve hizmetler sunmaktadir.’” Mesleki sorumluluk sigortalarini {i¢ ana

kategoriye ayirabiliriz. Bunlar;™®

1. Tibbi mesleki sorumluluk sigortast
ii. Tibbi olmayan mesleki sorumluluk sigortasi
1il. Isletme Sorumluluk Sigortasidir.

Ulkemizde sigorta sirketlerinin su anda iilkemizde uyguladiklari mesleki

sorumluluk sigortasi ¢esitleri sunlardir.

Avukatlar
b. Muhasebeci Mali Miisavir Ve Yeminli Mali Miisavirlik Sorumluluk
Sigortast

Medya/Medya Mensuplar1 Sorumluluk Sigortasi

a o

Teknoloji Uzmani1 Sorumluluk Sigortasi
Emlake¢r Sorumluluk Sigortasi
Sigorta Acentesi/ Broker Sorumluluk Sigortasi

Miihendis Mimar Sorumluluk Sigortasi

= o oo

Doktor Sorumluluk Sigortas1

o

Sirket Yoneticileri Sorumluluk Sigortasi

" DURU, age, 5.37

¥ FELDHAUS, William. R.; Klein, Robert W., Professional Liabilitiy in the New Economy, Georgia
State University, (center for Risk Management and Insurance Research), Plus Foundation, 2001, p.28.
aktaran DURU, age, s.37
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Mesleki sorumluluk sigortasinin gesitlerini tablo olarak 6zetlersek.

Tablo 4: Mesleki Sorumluluk Sigortasi Cesitleri Tablosu

Mesleki Sorumluluk
Sigortasi
Tibbi Mesleki Tibbi Olmayan Mesl. Isletme Sorumluluk
Sorumluluk Sigortasi Sorumluluk Sigortasi Sigortasi

Doktorlar Avukatlar Sirket Yoneticileri

Hastaneler muhasebeci Emanetci
Dokt?r ve Hasta- Medya Is Uygulamalar Sira-
neler Icin Beraber| sindaki Sorumluluklar

Teknoloji Uzmany

Devlet Memurlary

Sigorta Acentesi

Broker

Emlak¢1

Kaynak: Feldhaus; Klein, age, p.29 aktaran DURU, age, s:38

60



IV. MUHASEBECi MALI MUSAVIRLIK MESLEKI SORUMLULUK
SIGORTASININ SiGORTACILIK KAVRAMLARI VE
SIGORTANIN TEMEL PRENSIPLERI ACISINDAN
DEGERLENDIRILMESI

Tezimizin iiglincli bdliimiinde, sorumluluk sigortalarini, tanimint ve
Ozelliklerini belirterek agikladik. Sorumluluk sigortalarint zorunlu ve istege bagh
sorumluluk sigortalar1 olarak iki béliimde inceledik. Bu sigortalarin ¢esitlerini siraladik.
Sonrada tezimizin asil konusu olan istege bagli sorumluluk sigortalar: igerisinde yer
alan; Mesleki Sorumluluk Sigortalarinin tanimin1 yapip bu sigortaya neden ihtiyag
duyuldugunu agikladik. Sonrasinda Mesleki Sorumluluk sigortalarinin ¢esitlerini

siraladik.

Tezimizin bu bdliimiinde, sigortacilik kavramlart ve Sigortanin Temel
Prensipleri agisindan incelendiginde sira dis1 bazi unsurlar iceren MSS’ndaki bu
farkliliklar1 agiklayacagiz. Bu farkliliklarin diger sigorta tiirleriyle (6rnegin yangin,
nakliyat, hayat, kaza) mukayeseli olarak ne sekilde ortaya c¢iktig1 bircok ornekle

aciklayacagiz.
4.1. MSS’nin Sigortacihik Kavramlari A¢isindan Degerlendirilmesi

Kavram, nesnelerin veya olaylarin ortak 6zelliklerini kapsayan ve ortak ad
altinda toplayan tanimdir. Sigortanin kavramlari ise sigortanin anlagilmasi igin
sigortanin Ozelliklerini kapsayan ve ortak ad altinda birlestiren sigortali ve sigortaci
tarafindan kabul edilen genel tanim seklinde agiklayabiliriz. Sigorta kavramlarindan

ozellikle MSS’da farkli anlamlar igeren kavramlar agiklayacagiz.

4.1.1. Sigorta Kavrami

Insanoglu &liim ile yasam arasinda, ticari isletme faaliyette bulundugu siire
icerisinde, ¢ok ¢esitli tehlikelerle karsi-karsiya bulunmaktadir. Insan hayatinda

belirsizlik nedeniyle, yarin ne olacagi endisesini siirekli yasamaktadir.
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Gergeklesebilecek hasarlarin oniine gegmek icin, insan ne kadar dikkatli olursa olsun

kendisi disinda gergeklesebilecek olaylar ;

i. Insanin uzun yillar sonucu elde ettigi degerlerin bir anda yok olmasina,

ii. Yasamini siirekli sakat olarak gecirmesine,

iii. Bedelini karsilayamayacagi kadar yiiksek tutarlarda tedavi masrafina
ihtiya¢ duymasina,

iv.Meslegini yiiriitiirken yaptig1 hata sonucu malvarligini kaybetmesine neden

olabilir.

Yarin ne olacagi endisesini yasamak insanlarin daha cok calisarak, daha cok
kazanarak asabilecekleri bir durum degildir. Kisi fabrikasinda yangin ¢ikmasini,
nakledilen tiriinlerinin ¢alinmasini, hayatinin sona ermesini, aracinin kaza yapmasini ve
meslegini yiiriitirken hata yapmayi engelleyemez. Fakat kisinin yasamini etkileyen
olumsuz olaylar, her giin diinya yiizeyinde binlerce kisinin basina gelmektedir. Sigorta
insanlarin yarmlara daha giivenli bakabilmek ihtiyacindan dogmustur. Insanlar
bilin¢lendik¢e ekonomik varliklarini tehdit eden tehlikelere karsi daha duyarli hale
gelmiglerdir. Tehlike ile karsilagmadan, tehlike ihtimalini diisiindiikleri andan itibaren

buna kars1 korunma ihtiyacini hissetmiglerdir.

Sigorta sisteminin kurulmasi i¢in birtakim unsurlarin ve Ozelliklerin bir araya

gelmesi gerekir. >

a) Tehlike Istiraki : Riskle karsi-karsiya olan kisilerin
olusturdugu Topluluk

b) Risk :llerde bir ihtiyacin ortaya ¢ikma ihtimali

¢) Risk Benzerligi : Gergeklesmesi muhtemel riskin
ayni tiirden olmasi

d)Sigorta Teminati : Rizikonun ger¢eklesmesi sonucunda
ortaya ¢ikacak ihtiyacin karsilanmast

e)Prim :Risk olusmadan once riskin karsilanmast

* Rayegan KENDER, Tirkiye’de Hususi Sigorta Hukuku, Sigorta Miiessesi Sigorta Sozlesmesi,
Arikan,9.Baski, Istanbul,2008 s.2
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icin hesaplanan bedel
PTalep :Sigorta ettirenin gergeklesen riskin
etkilerini ortadan kaldirilmasi talep hakkin

kullanmasidur.

Sigortanin unsurlarmi agikladiktan sonra tanimini sOyle yapabiliriz: Sigorta,
ayni tiirden tehlikeyle karsi karsiya olan kisilerin belirli bir miktar para 6demesi yoluyla
toplanan tutarin sadece o tehlikenin gergeklesmesi sonucu bilfiil zarara ugrayanlarin

zararmi karsilamada kullanildigi bir ekonomik diizenlemedir.*

Yangin sigortalari, yangin, yildirim, infilak ile yangin ve infilakin birlikte yol
acacagl hasarlarla birlikte ek riziko hiikiimlerine teminat veren bina, mal, esya
degerlerini giivence altina alan sigorta cesididir. Isyeri, konut poligelerini yangimn

sigortalarina 6rnek olarak verebiliriz.

Nakliyat sigortalari, deniz, kara, hava ve demiryolu ile bir yerden herhangi bir
yere nakledilen mal veya esyanmin tasinmasi sirasinda ortaya cikabilecek ani ve
beklenmedik risklere karsi giivence altina alinmasi nakliyat sigortasinin konusu igerisine
girer. Emtia nakliyat1 sigortasi, tekne ve makine sigortalar1 ve kiymet nakliyati

sigortalarin1 6rnek olarak verebiliriz.

Hayat sigortalari, kiginin hayatinda olabilecek tedavi, siirekli sakatlik ve 6liim
gibi riskleri sigorta sirketine prim ddeyerek, hayatta kalmasi halinde 6nceden belirlenen
bir siire sonunda 6liimii halinde ise belirledikleri miktar1 varislerine 6demesi konusunda
anlastiklar1 bir sigorta tiirlidiir. Yasam sigortas1 ve/ veya saglik sigortasini 6rnek olarak

verebiliriz.

Kaza sigortalari, kiginin mal ve esyasini, bedenini tehdit eden ve istigal
konusu ile ilgili faaliyetlerinde meydana gelecek yasal sorumluluklarina teminat altina
alan sigorta tiiriidiir. Kasko, ferdi kaza, hirsizlik sigortalarini kaza sigortalaria 6rnek

verebiliriz.

%' C. Nomer H.Yunak, Sigortanin Genel Prensipleri, Ceyma Matbaacilik, Mart-2000, s.14
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Mali Sorumluluk Sigortalarinda kisinin herhangi bir sdzlesmeye istinaden veya
yasalardan kaynaklanan sorumlulugu teminat altina alinmaktadir. Trafik, tehlikeli

maddeler, asansor mali sorumluluk sigortalarini 6rnek verebiliriz.

Mesleki sorumluluk sigortalari, profesyonel meslekleri icra edenlerin bu
meslekleri icra ederken yol acgabilecekleri zararlar1 karsilamaktadir. Avukatlik, hekim,
mimar miihendis, serbest muhasebeci mali miisavirlik sorumluluk sigortasini 6rnek

olarak verebiliriz.

Diger sigorta tiirlerini inceledigimizde kisinin mal veya esyasma bir risk
sonucunda zarar gelmesi karsilanmaktadir. Sorumluluk sigortalarinda teminat altina
alinan risk; sigortalimin 3. kisilere verecegi zarardan dolayr sigortalinin sorumlu
tutulacag1 tazminat tutaridir. Mesleki sorumluluk sigortasinda sigortaci tarafindan
teminat altina alinan risk; meslegini icra eden sigortalinin hatasi sonucu miisterilerine

verecegi zarardan dolay1 sigortalinin sorumlu tutulacagi tazminattir.

4.1.2. Prim Kavram

Prim risk olusmadan, riskin ger¢eklesme ve risk gerceklestiginde de ne tutarda
ve ne siklikla gergeklestigini ihtimal hesaplartyla gbz Oniine alarak, olusacak hasari
karsilamak icin sigortacinin belirledigi fiyattir. Bir diger degisle prim, sigortalanmadan
once kisi tarafindan tasinan riskin artik sigortaci tarafindan tasinmasindan dolayi

sigortactya 6denmesi gereken bedeldir.

Prim, sigorta ile ilgili en zor ve en onemli konulardan biridir. Prim distk
belirlenirse, risk karsilig1 eksik kalir, sigortaci gelecekte olusacak hasarlari karsilayamaz
duruma gelebilir. Prim yliksek belirlenirse sigortalidan yiiksek bir bedel istenmis olur.
Sigortali, yiiksek primden dolay1 bagka bir sigorta sirketinden daha diisiik bedelle riskini

sigorta ettirebilir. Sigorta sirketi elde edecegi gelirden mahrum kalmis olur.

Primlerin hesaplanmasindaki genel yontem primin sigorta edilen malin
bedelinin bir yiizdesi olmasidir. Bu yiizde hasarin gerceklesme ihtimaline yakin bir

rakamdir. Ornekler vermek gerekirse;
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Yangin sigortalarinda teminat altina alinan mal, esya veya binanin maddi

degerleri ve olusabilecek hasarlar géz oniine alinarak primler hesaplanir.

Nakliyat sigortalarinda nakledilen mal ve esyanin degeri, nakil vasitasinin

degeri ve olusabilecek hasarlar g6z Oniine alinarak primler hesaplanir.

Hayat sigortalarinda kisinin yasamini bir bedel ile sinirlamak imkani1 yoktur.
Clinkii insan yasaminin para ile dl¢iilebilir degeri yoktur. Kisi istedigi bedel ile yasamini
sigorta ettirebilir. Sigorta karsiliginda bir prim alinacagindan ve yapilacak

hesaplamalara dayanak teskil etmesi i¢in sigorta bedeli belirlenir.

Kaza sigortalarinda 6rnegin kasko policesinde kazaya ugrayabilecek aracin

degeri, cam kirilmasi sigortasinda camin degeri géz Oniine alinarak prim hesaplanir.

Mesleki sorumluluk sigortasinda ise zarara ugrayacak mal veya esya yoktur.
Mesleki sorumluluk sigortalarinda ortaya cikabilecek hasar soyut oldugu icin primin
belirlenmesi daha zordur. Diger sigorta tiirlerinde mal veya esyanin yerine konmasi veya
tamir edilmesi i¢in gereken deger somut olarak bilinebildigi i¢in prim daha rahat
hesaplanir. Meslegini icra edenin yaptig1 bir hata sonucu kamu otoritesi (vergi dairesi,
SGK veya adli mercii vb) tarafindan istenilebilecek ve ne olacagi baslangicta belirli
olmayan bir tazminat tutar1 vardir. Bu tutar sigortalidan istenilecektir. Istenilecek bu
tazminat tutarinin meslek mensubunun malvarligindaki azalmay1 karsilayacak sekilde

bir prim belirlenir.

4.1.3. Sigorta Bedeli ve Sigorta Degeri Kavram

Sigorta bedeli sigortalinin sigortalanacak kiymet hakkinda bildirdigi ve police
tizerinde yazili olan meblagdir. Sigorta degeri ise sigorta edilen kiymetin giiniin piyasa
kosullarina uygun gecerli degeridir. Kural olarak Sigorta bedeli ile sigorta degerinin

birbirine esit olmasi istenir.

Sigorta bedeli sigortacinin ddeyecegi en yiiksek tazminati gdsteren degerdir.
Sigorta bedeli sigorta degerine esit olmalidir. Sigortali sigorta bedelini tam olarak

gosterdigi zaman olusabilecek hasarlarda sigorta bedelini almaktadir. Genel olarak;
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tazminat tutar1 fazla olsa bile, sigortali tazminat tutarin sigorta bedeli kadar kismini

alabilir.

Diger sigorta tiirlerinde, sigorta bedeli ve degeri arasindaki farklilik olmasi
durumunda belli kurallara gore hareket edilirken, mesleki sorumluluk sigortalarinda
sigorta bedeli ve degerini belirlemekteki imkansizlik nedeniyle belli bir kural
bulunmamaktadir. Asagida Eksik sigorta ve Askin sigorta durumlarinda neler olacagi

anlatilacaktir.

4.1.3.1. Eksik Sigorta (Sigorta Bedeli < Sigorta Degeri)

Eksik sigorta; sigorta bedelinin sigorta degerinden kiigiik oldugu durumlarda
ortaya c¢ikmaktadir. Sigorta ettiren diisiik prim 6demek amaciyla kasitli olarak eksik
sigortaya yol agabilir. Eksik sigorta, sigorta konusu malin degeri, kisinin istegi disinda
piyasada degerinin artmasi sonucu da ileri gelebilir. Sigortali bu durumu 6grendiginde

ek yaparak sigorta bedelini sigorta degerine esit hale getirmelidir.
Eksik sigorta ancak hasar durumunda ortaya cikabilmektedir. Hasarin tam
hasar veya kismi hasar olmasi durumuna gore Odenecek tazminatin hesaplanmasi

farklilik gostermektedir.

i.) Tam Hasar Durumu: Eksik sigorta tam hasar durumunda bir 6zellik

tasimamaktadir. Ciinkii herhangi bir hasar durumunda sigorta bedeli kadar hasar

odenmektedir.

Ornegin 200.000,00 TL olan mal 150.000,00 TL ye sigorta edilirse tam
hasar olusursa 150.000,00 TL tazminat 6denir. Tam hasar durumunda sigorta sirketi
hasar 50.000,00 TL fazla oldugu halde sigorta bedeli eksik bildirildigi i¢in 150.000,00
TL o6deyerek sorumluluktan kurtulmus olur. Sigortalida hasari 150.000,00 TL olarak
eksik alarak 50.000,00 TL yi kendisi karsilamak durumunda kalmistir.
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ii.) Kismi Hasar Durumu : Eksik sigortada 6denecek tazminat kismi hasar

durumunda su sekilde hesaplanir.
Tazminat = Hasar *Sigorta Bedeli
Sigorta Degeri
Yukaridaki 6rnegimizde 100.000,00 TL’ lik hasar olmasi durumunda;

Odenecek Tazminat = 100.000,00%200.000,00/150.000,00 =75.000,00 TL

bulunur.

Sigorta bedeli sigorta degerinden diisiik tespit edildigi i¢in 100.000,00.-TL lik
hasarin 25.000,00 TL’si sigortal1 tarafindan karsilanmis olacaktir.

4.1.3.2. Askin Sigorta : (Sigorta bedeli > Sigorta degeri)

Sigorta bedelinin sigorta degerinden yiiksek olmasi durumunda ortaya c¢ikan
duruma agkin sigorta denir. Sigorta bedeli sigorta degerinin iizerinde olsa bile bu deger
0denmez. Sigorta sirketi sigorta degerinden daha yiiksek bir bedelle sigorta yapilmasi
durumunda hasar 6demesini sigorta degeri kadar yapar. Sigortacinin, fazla 6deme
yapmasi sebepsiz zenginlesmeye yol acacagi i¢in, sigortact sigorta degeri kadar 6deme

yapar.

Ornegin piyasa degeri 100.000,00.-TL olan bir bina 160.000,00.-TL’ye
sigortalanir ise herhangi bir tam hasar durumunda 100.000,00.-TL hasar ddenir. Sigorta
sOzlesmesi; sigorta degerinin iizerindeki tutar hiikiimsiiz kabul edilerek gecerli kabul
edilir. Sigorta sirketi hasar ¢tkmamast durumunda aldig1 primi gelir kabul eder. Sigortal
gereksiz yere fazla prim 6demis olur. Hasar ortaya ¢ikmasi durumunda sigortaci giin
esasmna fazla primi kabul eder. Sigorta bedeli ile sigorta degeri arasindaki fark kadar

kalan giinler i¢in iade etmesi gereken primi sigortaliya geri verir.

Yangin Sigortalarinda teminat altina alinan binanin, mal veya esyanin degeri

piyasa arastirmasina firmanin defter kayitlarina gére belirlenebilir.
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Nakliyat sigortalarinda teminat altina alinan mal veya esyanin degeri, piyasa

arastirmasina, firmanin defter kayitlar1 ve evraklarma gore, tasimayi gergeklestiren

aracin emsallerine gore degeri belirlenebilir.

Hayat sigortalarinda kisinin yasamini belirli bir deger ile sinirlama imkani
yoktur. Ama ddenecek primin belirlenebilmesi ve ddenebilir olmasi i¢in bir deger tayin

edilir. Bu bedel sigortali ile sigortaci1 tarafindan birlikte anlasarak kararlastirilir.

Kaza sigortalarinda; kasko policesinde Hazine Miistesarlig1 ve Tiirkiye Sigorta
Reasiirans Aracilar1 Birligi tarafindan belirlenen kasko deger listesinde ara¢ cinsi, model
yili bazinda belirli periyotlarla aciklanmaktadir. Cam kirilmasi sigortasi policesinde

camin piyasa degeri camin 6zelliklerine gore belirlenebilmektedir.

Mesleki sorumluluk sigortasinda kisilerin meslegini yiiriitiirken  yol
acabilecekleri zararlar karsilanmaktadir. Sigorta degerini belirleme ¢ok Onemli bir
konudur. Eksik sigorta ve askin sigorta hiikiimleri burada uygulanmasi imkansizdir.

Sigorta bedelinin ne olmasi gerektigi tamamen sigortalinin inisiyatifine birakilmistir.

Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi Ornek Durum
Tablosunda A,B,C ve D sigortali adaylar1 i¢in miisteri sayisi, miisterilerin bilango esast
veya isletme esasina gore defter tutmalari, sigortal1 adaylarinda g¢alisan sayilar1 ve
mesleki nitelikleri (Serbest Muhasebeci Mali Miisavir, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Stajyeri, Ticaret Lisesi Ogrenci stajyeri ), firmalarda SGK tabi olarak calisan
sayilari, miisterilerin sube sayilar1 ve firmalarin kag¢ tanesinin ihracat¢t firma oldugu

siralanmustir.
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Tablo 5: Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi
Ornek Durum Tablosu

MUSTERILER

M.M.MM.S INDEN

SIGORTALI MUSTERI§|BILANCO/ISLETME BURODA MUSTERILERDE

CALISAN ELE- || SiGORTALI CA-

SUBE

iHRACAT

YAPAN

SAYISI SAYISI

SAYISI DEFTER SAYISI MAN SAYISI LISAN SAYISI

BILANCO:20 SM.M.M. :1
SM.M.M. STJ:1

ISLETME :40 LiSE STJ:1

BILANCO:0 SM.M.M. :1
SM.M.M. STJ:1

0

20

ISLETME :50

BILANCO:80 SM.M.M. :4
SM.M.M. STJ:3
ISLETME :20 LISE STJ:2

50 20

BILANCO :40 SM.M.M. :2
SM.M.M. STJ:2
ISLETME :35 LISE STJ:1

30 0

Yukarida A,B,C ve D sigortali adaylar1 i¢in miisteri sayisi, miisterilerin bilango
esasi veya igletme esasina gore defter tutmalari, sigortali adaylarinda ¢aligsan sayilar1 ve
mesleki nitelikleri (Serbest Muhasebeci Mali Miisavir, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Stajyeri, Ticaret Lisesi Ogrenci stajyeri ), firmalarda SGK tabi olarak calisan
sayilari, miisterilerin sube sayilar1 ve firmalarin kag¢ tanesinin ihracat¢t firma oldugu

siralanmistir.

Acaba sigortali adaylarindan A,B,C, ve D’ den hangi meslek mensubunun
daha ¢ok riski vardir? Sigortali adaylarindan hangi meslek mensubu daha yiiksek tutarda

bir sigorta teminat1 belirlemelidir?

Bu sorulara cevap verebilmek i¢in su varsayimlardan hareket edecegiz. isletme
esasina gore defter tutan firma bagsina 50, bilango esasina gore defter tutan firma basina

100 risk puan verilecektir.

Meslek mensuplarinda fazla kisi calismasi is paylasimi agisindan meslek
unvanlart da géz Oniinde bulundurularak dikkate alinacaktir. SMMM olanlara 100,
SMMM stajyerlerine 50 ve Lise stajyerlerine 25 iyi puan verilmistir. Bu toplamlar
miisterilerde ¢alisan kisi sayilarinin, sube sayilarinin ve ihracatgi firmalarinin sayilariin

degerlendirilmesinde dikkate alinmstir.
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Tablo 6:

Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk

Sigortasinda Sigorta Miisteri Adayimin Riskin Belirlenmesi Tablosu

A B c
BILANGO/ISLETME DEFTER BURODA GALISAN ELEMAN SAYISI MUSTERILERDE SIGORTALI GALISAN SAYISI
AGISINDAN DEGERLEME RISKIN GERGELESMEME OLASILIGI MESLEKTAS GALISAN KALITESI ORANI
) ) 1. ) SIGORTALI | . ) siGorTALI | = ) MESLEKTAS GAL.
SiGORTALI|MUSTERI|BILANGO/ISLETME BURODA GA- RISK |MUSTERILERDE| ~ SIGORTALI GAL.
RISK PUANIADAYITOPLAM] | |5 AN ELE- |GERGEKLESMEME|ADAYITOPLAMY 5icoRTALI CA-[SAYISININ MESLEKTAS[KALITESI [TOPLAM
ADAYI SAYISI DEFTER SAYISI ORANI % MAN SAYISI OLASILIGI ORANI % LISAN SAYISI KALITESINE ORANI ORANI %
20*100 2000 SMMM :1 100 100 10000
A 60 4050 2000 18,82 MES STJ:1 50 12,00 150 29,90
LISE STJ:1
TOPLAM 4000 TOPLAM 150 100 66,67
0*100 0 SMMM :1 100 20 2000
B 50 50*50 2500 11,76 MES STJ:1 50 14,00 175 513
LISE STJ :1 25
TOPLAM 2500 TOPLAM 175 20 11,43
80*100 8000 SMMM :4 400 500 50000
c 100 2050 1000 42,35 MES STJ:3 150 48,00 600 37,37
LISE STJ:2 50
TOPLAM 9000 TOPLAM 600 150 83,33
40*100 4000 SMMM :2 200 200 20000
b 75 3550 1750 27,06 MES STJ:2 100 26,00 325 27,60
LISE STJ:1 25
TOPLAM 5750 TOPLAM 325 70 61,54
GENEL TOPLAM 100 100 100
D E (A-B+C+D+E)
MUSTERILERDE SUBE SAYISININ IHRACAT YAPAN MUSTERI SAYISININ A-B+C+ [TOP(A-B+C+D+E)
MESLEKTAS GALISAN KALITESiI ORANI MESLEKTAS GALISAN KALITESiI ORANI TOPLAM
0
SUBE | SUBE SAYISISNIN | SUBE SAYISININ  |MUSTERILERINDEN[IHRACAT YAPAN MUSTERI| iHRC. YAP. MOST D+E %
MESLEKTAS |MESLKTAS KALITESI iHRACAT MESLEKTAS MESLKTAS KALITESI/ ORANI
|sAYisI|KALITESINE ORANI| TOPLAM ORANI% | YAPAN SAvis KALITESINE ORANI TOPLAM ORANI%
1000 500
10 150 18,70 5 150 34,19 89,62 29,87
6,67 3,33
2000 0
20 175 32,05 0 178 0,00 34,94 11,65
11,43 0,00
50 5000 20 2000
600 23,36 600 34,19 89,27 29,76
20 8,33 10 3,33
3000 1000
325 325
30 25,88 10 31,62 86,16 28,72
9,23 3,08
100 100
300,00 100,00
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Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda Sigorta
Bedeli Belirlenmesi Tablosunu inceledigimizde A,C ve D sigortali adaylar1 firmalari
farklh sayida miisterileri olmasina, ¢alisan sayilarinin farkl olmasina, sube sayilari farkl
olmasina ve ihracat yapan firma sayilar1 farkli olmasina ragmen %28,44, %27,01 ve
9%33,50 ile risk oranlar1 birbirine yakin ¢ikmistir. En belirgin olarak riski az olan
sigortali aday1 firma biitlin defterleri isletme defteri olan ihracat¢i firmasi olmayan B
firmas1 ¢ikmistir. En diisiik sigorta bedelini B sigortali aday1 segmelidir. Diger firmalar
riskleri hemen hemen esit olmakta birlikte sigorta bedelinin yiiksek secilmesi agisindan

D, A ve C seklinde siralanmalidir.

Sonug olarak; Tablo 2 ile sigorta miisteri adaymin, olumlu ve/veya olumsuz
faktorler dikkate alinarak tasidigi riskin diger sigorta miisteri adaylarina gore ne oranda
olmasi belirlenebilmektedir. Fakat sigorta bedelinin tam olarak ne olmasi gerektiginin
belirlenememesi Muhasebeci Mali Miisavirlik sorumluluk sigortasinin 6zelligidir.
Sigorta degerini belirleyen, kistaslarda olusturulamadigindan diger sigorta tiirlerinden
farkli olarak Muhasebeci Mali Miisavirlik sorumluluk sigortasinda agkin sigorta, eksik

sigorta hiikiimleri uygulanmaz.

4.2. Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinin
Sigortanin Temel Prensipleri Acisindan Degerlendirilmesi ve Aykirihiklarin

Belirlenmesi

Prensip kelimesinin Tiirk dil kurumunun soézliigiinde anlamina baktigimizda
mantik, ilke kelimeleri karsimiza cikar. Ilke kelimesine baktigimizda da temel diisiince,
temel inang, temel bilgi anlamina gelmektedir. Sonugta prensip kelimesi her tiirli
tartismanin  diginda sayilan baslangi¢ anlamina gelmektedir. Sigortanin temel
prensiplerini; her tiirlii tartismanin disinda tutmamiz gereken, diinyanin her yerinde

kabul goren baslangic kurallari, baglangic mantig1 seklinde tanimlayabiliriz.

Sigorta faaliyetlerinin gelismesi, sigorta konusuyla ilgili 6zellik ve prensiplerin
sisteme getirdigi disiplin sayesinde miimkiin olmustur.*! Boylece daha baslangigta

sOzlesmeyi karsilikli akit eden sigortaci ile sigortali/sigorta ettirenin uyacagi kurallar

41 Sebnem Uralcan- Temel Sigorta Bilgileri ve Sigorta Sektdriiniin Yapisal Analizi,istanbul: Yaylacik Matbaas1,2006
s.39
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belirlenmistir. Prensiplerin hayata gecirilmesi sayesinde, sigorta sistemi, yozlagsmadan

diinya capinda bir organizasyon haline gelmistir.**

Sigortanin temel prensipleri g¢esitli kaynaklarda farkli isimler altinda olsa da

yuksek oranlarda ortaklik gdsterir. Bu prensipler su sekilde siralanmistir.

1. Sigortalanabilir Menfaat Prensibi

2. Azami lyi Niyet Prensibi

3. Rizikonun Varlig1 Prensibi®

4. Halefiyet ve Haklarin Devri (Riicu) Prensibi
5.Tazminat Prensibi

6. Hasara Katilim Prensibi

7.Yakin Sebep Prensibi

Biitiin temel sigorta kitaplarinda bu sigortanin temel prensipleri gectiginden biz
sadece mesleki sorumluluk sigortasi uygulamalarinda sigortanin temel prensiplerini
degisiklige ugratan, sigortanin temel prensiplerine aykiriliklar igeren ilk 4 prensibi ele

alacagiz.

4.2.1.Sigortalanabilir Menfaat Prensibi

4.2.1.1. Sigortalanabilir Menfaat Prensibinin Tanimi

Sigortalinin sigorta konusu seyin korunup muhafaza edilmesindeki yasal
menfaatine sigortalanabilir menfaat denir.** Sigorta sézlesmelerinin amaci sigortaliy:
hasar gordiigii giinden bir 6nceki mali, hukuki diizeyine geri getirmektedir. Bunu olusan

zarar1 tazmin ederek yerine getirmektedir.

“Sigortalanabilir Menfaatin ozellikleri
-Belirli veya belirlenebilir olmalidir.

-Yasal olmali ahlaka ve adaba aykiri olmamalidr.

A [“JRALCAN,age,s39

* OZBOLAT- age, s107 .

* Aksigorta, Sigortacilik Temel Bilgileri, Ar-ge Egitim Miidiirliigii,Istanbul, Savag Matbaacilik A.S.,
2007, s8
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-Ekonomik yani para ile l¢iilebilir olmalidr.””

Sigortalanabilir menfaat, herhangi bir nedenden dogabilir. Sigortalanabilir

menfaati sigorta tiirlerinden 6rnekler vererek agiklayalim.

Yangin sigortalari, yangin, yildirim, infilak ile yangin ve infilakin birlikte yol
acacagl hasarlarla birlikte ek riziko hiikiimlerine teminat veren bina, mal, esya
degerlerini giivence altina alan sigorta ¢esididir. Yangin sigortalarinda giivence altina
alman bina, mal veya esyaya kisinin sahip sifatiyla sigortalanabilir menfaati bulunur.
Menfaat miktar1 o bina, mal veya esyanin degeri veya yerine konulmasi ile sinirl
oldugundan rahatlikla belirlenir. Ornegin mala gelecek bir ziyan o malin tamiri veya

degistirilmesi i¢in gereken ticret ile dl¢iiliir.

Nakliyat sigortalari, deniz, kara, hava ve demiryolu ile bir yerden herhangi bir
yere nakledilen mal veya esyanin taginmasi sirasinda ortaya cikabilecek ani ve
beklenmedik risklere kars1 giivence altina alinmasi olabildigi gibi tasiyict firmanin malin
sahibine karsi sorumluluklari da nakliyat sigortasinin konusu igerisine girer. Nakliye
policelerinde mali satan taraf o mal iizerinde sahiplik sifatiyla elde edecegi kazanci, mali
alan taraf ise alim ile o mal iizerindeki kullanma hakkini ve son olarak nakliyeci firma
ise tasima isleminden elde edecegi gelir nedeniyle sigortalama hakkina sahiptirler.
Malin nakledilmesi sirasinda kimin tarafindan sigorta edilecegi taraflar arasinda

kararlastirilir.

Hayat sigortalari, kisinin hayatinda olabilecek tedavi,siirekli sakatlik ve 6liim
gibi riskleri sigorta sirketine prim ddeyerek, hayatta kalmasi halinde 6nceden belirlenen
bir siire sonunda 6liimii halinde ise belirledikleri miktar: varislerine 6demesi konusunda
anlastiklar1 bir sigorta tiirtidiir. Hayat sigortalarinda kisinin yasami iizerindeki sinirsiz

menfaati oldugundan istedigi sigorta bedelini belirleyebilir.

Kisinin baskasinin hayatinda bir menfaati olabilir. Ornegin banka arag kredisi
verdigi zaman, kredi verdigi kisinin yagaminda kredi tutar1 kadar yasal menfaati s6z

konusudur.

* Ak Sigorta, age, .8
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Kaza sigortalari, kisinin malvarligini, bedenini tehdit eden ve istigal konusu ile
ilgili faaliyetlerinde meydana gelecek yasal sorumluluklarina teminat altina alan sigorta
tiirtidiir.* Kaza sigortalarinda sigortalanabilir menfaat kisinin mal varligi veya bizzat

kendi yagami olabildigi gibi sorumluluklarindan dolayi yiiklenilecek zararlarda olabilir.

Mali Sorumluluk Sigortalarinda sigortalanabilir menfaat, kiginin herhangi bir
sOzlesmeye istinaden veya yasalardan kaynaklanan sorumlulugudur. Siiriiciiniin arabay1
hatali kullanmast sonucu 3. kisilere verecegi =zarart sorumluluk sigortalari
karsilamaktadir. Kisinin sorumluluk sigortalarinda menfaatin azami tutar1 mahkemenin

saptayacagi zarar kadardir.

Mesleki sorumluluk sigortalari, policede yazilmis profesyonel meslekleri icra
edenlerin bu meslekleri icra ederken yol agabilecekleri zararlari kargilamaktadir.
Mesleki sorumluluk sigortalarinda yasal menfaat; meslegi icra edenlerin, faaliyetlerini

stirdiiriirken yaptiklar1 hatalar sonucu sebep olduklari zarar ziyan tutar1 kadardir.

Ancak sigortalanabilir menfaat prensibi dogacak zararin yasal olmasi
gerektigini  sOylemektedir. Yasalara (kanunlara) ahlaka adaba aykir1 zararlar

karsilanmaz.

Yangin sigortalarinda, igyerine ruhsat almadan faaliyette bulunmasi sonucu
kesilecek cezalar1 karsilamamaktadir. Kisinin ¢almis oldugu mal ve esya, ya da esrar

kokain gibi narkotik iiriinler sigortalanmaz.

Nakliye sigortalarinda istiap haddinden (tasitlarin yiik ve yolcu miktarlarini
belirleyen limit) fazla yilik tasimasi sonucu trafik polisi tarafindan kesilecek cezalari
kargilamamaktadir. Nakliyeci tarafindan sigorta yapilmissa, sorumluluk sigortasi
sozlesme hiikiimleri geregi yiik ve yolcu sahibinin zararim1 karsilar, fakat istiap

haddinden fazla yiiklenmesinden dolay1 kesilecek zarar1 karsilamaz.

Hayat sigortalarinda kisinin intihar etmesi veya varisleri tarafindan

Oldiirtilmesi halinde sigorta bedelini 6demez.

* OZBOLAT, age, s.244
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Kaza sigortalarinin bir kolu trafik sigortalarinda, siirliciiniin yasalara aykiri
olarak kirmizi 1gikta gegmesi, alkollii iken ara¢ kullanmasi sonucu kesilecek cezalari

karsilamaz.

Mali mesuliyet sigortalarinda, sigortali kiginin kasten 3. kisilere yapacagi vurma

ve yaralama zararlar yasal sayilmadigindan sigorta kapsami disindadir.

4.2.1.2. MSS’nda Sigortalanabilir Menfaat Prensibindeki
Prensip Aykirihgi

MSS’nda ise sigortanin olabilmesi i¢in menfaatin YASAL olmas1 prensibinden
baz1 feragatler s6z konusudur. Mesleki Sorumluluk Sigortalart Genel Sartlari
16/03/2009 tarih ve 26110 sayili resmi gazetede yayimlanmistir. Bu tebligin A.4.3.
bendinde “Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Odemeler bashginda

Idari ve adli para cezalari dahil her tiir ceza ve cezai sartlar belirtilmistir.”

Yukarida A.4.3. bendinde gecen*“Aksine Sozlesme Yoksa” ifadesiyle, diger
biitiin polige tiirlerinde teminat disinda birakilan; yasalara aykir1 davranmaktan dolay1
kesilecek adli ve idari cezalarin teminat altina alinmasimn yolu agilmustir. Idari ve adli
cezalarin teminat altina alinmasi, Sigortalanabilir Menfaat Prensibinin 6zelliklerinden;
sigortali ile sigorta konusu arasindaki iliski yasal (kanuni), ahlaka adaba aykir1 olmamali
ozelligine aykiridir. Sigorta poligesinde yer almasi halinde, idari ve adli para cezalari

dahil her tiir ceza ve cezai sartlar, teminat altina alinabilir demektedir.

Tablo 7: Odenen Hasarlarimizdan Ornekler Tablosunu inceledigimizde bir
sigorta sirketi Muhasebeci Mali Miisavir Mesleki Sorumluluk Sigortast Policesinde,
sigortalinin yasal sorumlugunu zamaninda yerine getirmemesinden dolay1 kesilebilecek

idari para cezalar1 ve usulsiizliik cezalarini tazmin ettigini belirtmektedir.
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Tablo 7: Odenen Hasarlarimizdan Ornekler Tablosu

1. IDARI PARA S.G.K.’ye 31.05.07"de bildirilmesi gereken kayitlart 915.25
CEZASI bildirmediginden idari para cezasi-kusurun fark edildigi tarih ’
25/01/2008 (teblig tarihi)
2. | Maddi zarar 2007 Ekim ay1 KDV beyan. Ne miisteriden gelen tiim faturalari 500,00
islemis ama miikellefinin olmayan bir faturay1 da islemis
3. IDARI PARA Is yeri bildirgesindeki hata nedeniyle idari para cezasi. miikellef: S. 500.00
CEZASI B. kusur tarihi: 20/11/2007 ’
Sigortalimiz miikellefi Hiiseyin Catkap1 sahibi oldugu isletmenin
. . isletme belgesi almadigindan, Bolge caligma miidiirliigii tarafindan
4. | iDARI PARA idari para c%:zasma tabigi tutulmaktagdlr. Para cezasi teb%igat gelis 528,00
CEZASI tarihi 26/03/2008 bolge calisma miid’niin teftis tarihi
IDARI PARA B5 formu verilmedigi i¢in idari para cezast
5. CEIAST gii¢ p 610,00
IDARI PARA B5 formu verilmedigi i¢in idari para cezast
6. CRIAST giie p 676,67
IDARI PARA Teblig 14/04 de gelmis, bS formu verilmedigi i¢in
7. CEZASI g gelmis, glrig 536,67
8. | IDARIPARA IES TIC A.S Idari para cezas... 03/07/2007 tarihi kusur tarihi 1.403.34
CEZASI 5
Q| IDARIPARA Kusur tarihi: 14/06/2007 ve 14/07/2007 tarihlerinde verilmesi 1.703.34
CEZASI gereken banka S.mu beyanlarini geg verilmesi sonucu para cezast ’
10. IDARI PARA Kusur tarihi: 01/01/2007 31/12/2007 tarihleri arasinda verilmesi 255.83
CEZASI gereken kurumlar vergisi. Ve beyannamesi il yogunlugu nedeniyle ’
gec gonderildigi icin para cezasi
11. IDARI PARA KDV beyannamesi vermemisler bu nedenle usulsiizliik cezasi 596.66
CEZASI verilmis ’
12. | IDARI PARA KDV beyannamesi vermemisler bu nedenle usulsiizliik cezasi 596.66
CEZASI verilmis ’
13. | IDARI PARA KDV beyannamesi vermemisler bu nedenle usulsiizliik cezasi 596.66
CEZASI verilmis ’
14. USULSUZLUK | 2005 Yilinda BA ve BS formunun siiresi icerisinde verilmemesi 1.57 0,00
CEZASI
15. USULSUZLUK | 2004 Yilinda BA ve BS formunun siiresi igerisinde verilmemesi 1.423,34
CEZASI
16. IDARI PARA Merkezde calisan bir elamanin girisi sehven subeye yapilmistir. 1 .444,74
CEZASI Kusur tarihi :29/11/2007 farkedildigi tarih 04/04/2008 genel
uygulama geregi dosyanin fiziken olusturulmasi ve takibi
tarafimizdan yapilacaktir.
17. IDARI PARA Kusur tarihi :06/06/2008 isten ayrilma bildirgelerinin geg verilmesi 600,00
CEZASI son idari para cezasi
18. IDARI PARA Yillik gelir vergisi mart ayinda verilmesi gerekirken 23/06/2008 de 303,33
CEZASI verilmis ve ayn1 giin para cezasi verilmistir.
19. IDARI PARA Ise girisi bildirgesinde giris tarihi yanls yazilmis 02/04/2008 206,00
CEZASI olacagia 01/04/2008 olarak girilmig. Hata 01/04/2008 de yapilmis.
20. IDARI PARA Kusur tarihi :22/05/2008 personel bildirgesinin ge¢ verilmesi 1.199,75
CEZASI sonucu idari para cezasi
21. | IDARI PARA Miikellef : Didem kuyumculuk ise giris sigorta tarihi yanhs 206,00
CEZASI yazilmugtir.
22. IDARI PARA Nisan , may1s dénem beyannamelerinin eksik génderimi nedeniyle 1.943,32
CEZASI idari para cezasi ,muafiyet bilgisi verildi.
23 | IDARI PARA Miikellef : Levent Kurt Mart donemine ait KDV beyannamesi 336,33
CEZASI gonderilmemistir. 23/04/2008
24. IDARI PARA Kusur tarihi :06/2008 KDV beyannamesinin geg¢ verilmesinden 246,67
CEZASI dolay1 idari para cezast
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Calisma ve sosyal giivenlik bak.na is¢i ¢ikis bildirimi yapilmamus.
25 IDARI PARA Hata tarihi :15/07/2008 Fark edildigi tarih :04/09/2008 genel 600.00
* | CEZASI uygulama nedeniyle dosyanin fiziken olusturulmasi ve takibi Genel ’
Miid. Tarafindan yapilacaktir.
26. GECIKME ' Kur farkinin yanls alinmasindan dolay1 olugan vergi kaybi 11.525,00
CEZA-VERGI kurumlar vergisi CEZASI-GECIKME FAIZI-VERGI ZIYAI
ZIYAI CEZASI

Ornegin tabloda 11.,12.,13. satirlarda yer alan KDV beyannamesinin
verilmemesinden dolay1 kesilen usulsiizliik cezasi, 14. ve 15. satirda yer alan BA BS
formunun zamaninda verilmemesi, 5. ve 6. satirda BS5 formunun zamaninda
verilmemesinden dolay1 kesilen idari para cezasi, 18. satirda yillik gelir vergisinin
verilme tarihi 31/03/2008 yerine 23/06/2008 tarihinde verilmesinden kaynaklanan para

cezast karsilanmistir.

Sonug olarak yasal olmadig: halde sigorta sirketinin 6dedigimiz hasarlardan
ornekler tablosundan anlagildigi kadariyla yasal olmayan cezai nitelikteki zararlar da
sigortalanabilir menfaatler arasina alinmistir. Bu sebeple Muhasebeci Mali Miisavir
Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Poligesiyle sigortalanabilir menfaat prensibinin tanimi

genisletilerek prensibe aykir1 bir uygulama yapilmstir.

4.2.1.3. Sigortalanabilir Menfaat Prensibindeki Prensip

Aykirihgimin Sakincalari

Yasal sorumluluklarin zamaninda yerine getirilmemesine teminat verilmesi:
MSS yaptirmis MMM’larmin, islerini zamaninda yerine getirmemelerine neden

olacaktir. MMM ’nda ahlaki tehlike ortaya ¢ikacaktir.

Ahlaki tehlike, sozlesmenin taraflardan birisinin, diger taraf aleyhine
sOzlesmeden yararlanacak bi¢imde, davranisini degistirmesi durumunda ortaya ¢ikan
sorun seklinde tanimlanir. MMM nasil olsa beyannameyi veya bildirgeyi zamaninda
vermesem de, kesilecek idari para cezalari, usulsiizliik cezalar1 sigorta policesi ile
karsilanacaktir. O zaman kendimi sikintiya sokup acele etmeme gerek yok seklinde
diistinebilecektir. Ayn1 zamanda bazi bilgileri eksik vereyim devlet veya kurumlari

tarafindan ortaya c¢ikarilmasi halinde beyan ederim seklinde diisiinebilecektir.
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MMM’nda ortaya c¢ikan ahlaki tehlike sonucunda sigorta sirketinin ddemek zorunda

kalacagi maddi zarar artacaktir.

Idare tarafindan kesilecek her tiirlii idari para cezasinin sorumluluk poligesi ile
tazmin edilmesi sonucunda sigorta sirketlerinin hasar oranlari yiikseltecektir. Hasar
oranlariin yiikselmesi sonucunda MSS daha yiiksek primlerle yapilacaktir. Primlerin
yukselmesi sonucu bu policeyi yapan kisi sayist azalacak hasar/prim dengesi

bozulacaktir.

4.2.2. Azami lyi Niyet Prensibi

4.2.2.1. Azami Iyi Niyet Prensibinin Tanim

fyi niyet biitiin sézlesmelerde bulunmasi gereken bir konudur. Kisilerin gercek
iradelerini ortaya koyabilmeleri i¢in 6n kosuldur. Buradaki iyi niyet ile ifade edilen,
daha ¢ok, taraflarin hile yapmaktan kagmmalaridir.*’ Ticari iletisimde bulunan kisilerin
yaptiklart igle ilgili yetkilerinin ve sorumluluklarinin bilincinde oldugu varsayilir. Bu

yilizden iglemlerini yaparken biitiin detaylar1 agiklamalarina gerek yoktur.

Sigorta sdzlesmelerinde ise sigortalinin, sigorta konusu mal veya sorumlulukla
ilgili biitiin 6nemli unsurlar1 bildigi/bilmesi gerektigi ve bunlari sigortacisina aktardig:
esasina dayanilarak hazirlanir. Yani sigorta sozlesmelerinde sigortali/sigorta ettirende
aranan sadece iyi niyet degil azami iyi niyettir. Sigortaci, rizikoyu kabul edip
etmemeye, sigorta bedelini daha yiiksek bedelle kabul etmeye sigortalidan aldigi

bilgilere gore karar verir.

Sigortali azami iyi niyeti ile giivence altina aldiracag: risk ile ilgili esash
hususlar1 agiklamalidir. Sigortalinin; rizikonun daha agir sartlarda oldugunu gosteren
hususlari, hasar olasiligini arttiran unsurlari, sigortacinin halefiyet hakkini olumsuz
etkileyebilecek hususlari, sigortalinin daha 6nce hasar alip almadigina iligkin hususlar
son olarak ta rizikonun varligi ile ilgili bagka sigortalarin olup olmadigini agiklamasi

istenir.

47 C Nomer H.Yunak, Sigortanin Genel Prensipleri, Istanbul, Ceyma Matbaacilik, 2000, s66
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Sigorta tiirleri itibariyle esasli unsur: Yangin sigortalarinda sigorta edilen
binanin imal yili, binanin yapim tarzinin betonarme, g¢elik veya ahsap olup olmadig,

daha once hirsizlik hasart olup olmadigidir.

Nakliyat sigortalarinda tasimacikta kullanilan geminin yasi, taginan mal veya

esyanin demir, aga¢ veya cam olup olmamasidir.

Kaza sigortalarinin tiiri olan kasko poligelerinde aracin model yil1, insaat all-
risk poligelerinde yapilan insaatin g¢evresinde heyelan riskinin olmadigini bilmek
olabilir. Cam kirilmasi sigortalarinda camin ¢atlak, c¢izikler olup olmadigidir. Eger cam

cizik ise sigorta poligesi yapilmadan ¢izik oldugu belirtilmelidir.

Hayat sigortalar1 kisinin yasami iizerindeki ani ve beklenmedik tedavi, siirekli
sakatlik ve olim gibi riskleri sigorta sirketine prim ddeyerek, hayatta kalmas: halinde
onceden belirlenen bir siire sonunda 6limii halinde ise belirledikleri miktar1 varislerine
0demesi konusunda anlastiklar1 bir sigorta tiirii seklinde tanimlamistik. Azami iyi niyet
kurali hayat sigortalarinda kisinin daha dnce 6nemli bir rahatsizlik gecirip gecirmedigini
bildirmesidir. Kisiden soru/teklif formu ile dnceden bilinebilir rahatsizliklarla ilgili bu
bilgiler istenmektedir. Ayrica bosluk birakilarak sigortali olacak kisinin bu
rahatsizliklardan farkli rahatsizliklarini bildirmesi istenir. Daha dnce kanser rahatsizligi
gecirmis birine kanser teminati, siirekli bademcigi sisen birine bademcik ameliyati

teminati1 ve hamileligi baslamis birine hamilelik tedavi teminat1 verilmez.

Sigortaci, sigortali ve sigorta konusu hakkindaki bilgileri soru/teklif formu ile
isteyebilir. Sigortact herkes ve her durumu kapsayacak sekilde soru/teklif formunu
hazirlamaya ¢alisir. Sigortalinin sigorta konusu ile ilgili kendisine has ozellikleri de
olabilir. Sigortali, soru/teklif formunda yer almayan onemli konular1 sirf formda yer

almadig1 kendisine sorulmadigini ileri siirerek agiklamaktan kaginamaz.
Sigortaci, esaslt unsurlarin bilerek veya bilmeyerek ortaya konmamasi, hatali

veya yanlig ortaya konmasina dayanarak policeyi olusturur. Sigortaci ger¢ek durumu

ogrendiginde police akdedilmis olsa bile poligenin eksik verilerle olusturuldugunu ileri
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stirerek hasar konusu ile ilgili tazminati 6demekten imtina edebilecegi gibi policeden
cayma hakkin1 kullanabilir. Sigortaci, sigortalinin bu bilgileri vermemekte veya
vermekte kasti olup olmadigina bakarak karar verir. Sigortali kasitli olarak bu bilgileri

vermemis ise tazminati demeyebilecegi gibi poligeden cayabilir.

Sorumluluk sigortalart kisi ya da isletmelerin, {igiincii sahislara karst
yasalardan veya aralarindaki sozlesmelerden dogan sorumluluklar1 nedeniyle, s6z
konusu olacak tazminat taleplerini ve bunlara iliskin yasal harcamalarini teminat altina
alan sigorta tiiriidiir. Trafik sigortasinda azami iyi niyet kuralina uyulmamasina; aracinin
frenlerinin bozuk oldugunu bildigi halde bunun tamir edilmemesini, igveren
sorumlulukta; metal {iretim sanayiinde en ¢ok kazanin yasandigi preslerde cift anahtar
kullanilmamasini, asansor kazalarina karsit sorumluluk sigortasinda; yapilmasi gereken

diizenli bakimlarin yapilmamasini 6rnek olarak verebiliriz.

4.2.2.2. MSS’nda Azami Iyi Niyet Prensibindeki Prensip Aykirihg

Mesleki Sorumluluk Genel Sartlari tebligini inceledigimizde azami iyi niyet
prensibinin esnetildigini, baska bir ifadeyle bir dereceye kadar goz ardi edildigini
gormekteyiz. Azami 1iyi niyet prensibi ile ilgili bu uygulama sozlesme yapilmadan
onceki bir tarihte olan bir hataya karsi sozlesme doneminde ortaya g¢ikan (geriye

yiirlirliik) hasara teminat verilmesinden kaynaklanmaktadir.

Bu karsitlik 26/03/2006 tarihli Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Genel Sartlart A.
SIGORTANIN KAPSAMI baghg altinda yer alan A.l. Sigortanin Konusu alt
basligindaki su ibareden kaynaklanmaktadir.

“Bu sigorta sozlesmesi ile sigortalinin policede belirtilen
ve ilgili taraflarca konusu tarif edilerek cizilen mesleki

faaliyetleri yerine getirirken;

b) Sozlesme yapilmadan dnce veya sozlesme yiiriirliik-

teyken meydana gelen bir olay nedeniyle, sadece sozlesme

siiresi icinde sigortaliya karsi dogabilecek taleplere karst

sozlesmede belirtilen miktara kadar teminat verilir.”
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Genel sartlarin bu bendini inceledigimizde sézlesme yapilmadan 6nce meydana

gelen hasarlara da teminat vermenin yolu agilmaktadir. Sigorta sirketlerinin, teminat

kapsamu ile ilgili Muhasebeci Mali Miisavirlik Sorumluluk Sigortas1 uygulamadaki

varyasyonlar1 bes adet sigorta sirketinin uygulamasi ile ilgili tablolastirabiliriz. Bu
teminat uygulamada sirketten sirkete farklilik gdstermektedir. Isimlerini gizli tutarak

tablolastirdigimiz sirket uygulamalarini agagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 8 : Sigorta Sirketleri Teminat Kapsamlar1 Ornek Tablosu

SIGORTA SOZLESME SURESI | SOZLESME
SIRKETI ONCESINDEKI SONRASINDAKI TEMINAT
TEMINAT DURUMU DURUMU

X SIGORTA GERIYE SOZLESME SURESI

SIRKETI YURURLULUK 1 YIL SONUNA KADAR

Y SIGORTA GERIYE SOZLESME SURESI

SIRKETI YURURLULUK 5 YIL SONUNA KADAR

T SIGORTA GERIYE SOZLESME SURESINI

SIRKETI YURURLULUK 5 YIL IZLEYEN ENGEC 5 YIL
ICINDE (UZATILMIS
BiLDIRIM SURESI)

Q SIGORTA SOZLESME SURESINI

SIRKETI IZLEYEN ENGEC 5 YIL
ICINDE (UZATILMIS
BiLDIRIM SURESI)

M SIGORTA  |GERIYE SOZLESME SURESI

SIRKETI YURURLULUK 1 YIL SONUNA KADAR

Bu tabloyu inceledigimizde Y ve T Sigortanin geriye yliriirliik 5 yila kadar
teminat verdikleri goriilmektedir. Azami iyi niyet prensibine gore, sigortali sigorta
konusu sorumlulukla ilgili biitiin esasli unsurlar1 bildigi/bilmesi gerektigi ve bunlari
sigortacina aktardigi esasina dayanilarak hazirlanir. Diger sigorta branglarinda olmayan
geriye yuriirliik teminati sonucunda sigortali ile sigortaci arasinda asimetrik bilgi sorunu

ortaya cikar.
Sigortali KDV beyannamesini BA BS formlarin1 veya B5 formunu zamaninda

vermedigini bilebilir. Sigorta sirketi geriye yliriirliik 5 yila ait bu cezalar1 da teminat

kapsamina aldigint belirterek sigortanin temel prensiplerinden azami iyi niyet
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prensibinin uygulanmasini engellemektedir. Gegmis 5 yila teminat verilerek, gecmiste
hasar olustugunu bilen sigortali adayinin bu bilgiyi bilmedigini belirterek, ge¢mise
doniik riski olmayan sigortaliya ayni prim uygulanmanin yolu agilmaktadir. Bu
uygulamanin sonucunda ahlaki tehlike ortaya ¢ikmaktadir. MMM zamaninda beyan
etmedigini bilebilecegi beyanlar1 geriye yiirlirlik teminati ile MSS ile gilivence altina

almis olur.

Oysa MSS’nda, yapilan bir islemle ilgili olarak muhasebecinin miiteselsil
sorumluluk geregi 6demesi gerekecek SGK Primi, vergi, vergi cezasi gecikme faizi ve
gecikme faizini sigorta yaptirdig1 anda bilmesi miimkiin olmamaktadir. Bu riziko sigorta

policesinde 5 yil geriye yiiriirliik ile teminat altina alinabilir.

4.2.2.3. MSS’nda Azami lyi Niyet Prensibindeki Prensip

Aykirihgimin Sakincalari

Sigortali, sigorta konusu ile esaslt unsurlar1 azami iyi niyet prensibi geregi
sigortacisina aktarmadiginda asimetrik bilgi sorunu ortaya ¢ikar. Asimetrik bilgi ile ilgili
calisma yapan iki iktisatgiyla birlikte (A.Michael Spencw ve Joseph E. Stiglitz) calisma
yapan George Akerlof 2001 yili Nobel ekonomi &diiliinii almislardir.®® Bu ¢alismada
bilgiye erisim konusunda Kkisilerin farkli konumlarinin oldugunu gostermektedir.
Ozellikle iktisat ile ilgili inceledigimizde alan-satan, kiraya veren-kiraci, miivekkil-
avukat, kredi alan-kredi kurumu, g¢alisan-isveren v.b. bir ¢ok alanda asimetrik bilgi
sorunu ortaya ¢ikar.* Asimetrik bilgi sonucunda herhangi iktisadi olayla ilgili taraflar
ters secimler yapabilmektedir. Ters secim, taraflarin sadece kendilerine degil
etkilesimde bulundugu biitiin kisileri etkilemektedir. Ters se¢im sonucunda riski az olan
kisi yiiksek prim nedeniyle sigorta yaptirmayacaktir. Riski yiliksek olan kisiler

kendilerine daha yiiksek maliyete yol acabilecek zararlarini tazmin etmis olacaklardir.

Sigortaci, sigortalinin sigorta konusu ile ilgili bilgileri tam olarak kendisine
aktardigini bilebilse riski dogru olarak analiz edebilecek ve fiyatin1 net olarak ortaya

koyabilecektir. Bunun sonucunda sigortalisina daha uygun ortalama bir fiyat

* Mahfi EGILMEZ, Radikal Gazetesi 27/07/2008,
http://www.radikal.com.tr/Default.aspx?aType=HaberYazdir& Article ID=890456 erisim tarihi
14/10/2009

* Asimetrik Bilgi Sorunu, http://www.bagimsizdergi.com/haber.phb?haber_id=5 erisim tarihi, 14/10/2009
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cikarabilecektir. Fakat sigortacit piyasada dogru bilgileri verenlerin yaninda bilgileri
daha uygun fiyat alabilmek i¢in farkli veya yanlis verenlerin oldugunu hesaplamaktadir.
Bu yanlis bilgilerin kendisine zarar vermesini 6nlemek i¢in sigortact primini, ek prim
kadar (risk primi) daha yiiksek belirleyecektir. Sigortaci asimetrik bilginin etkisini
azaltmak i¢in ters se¢im yaparak fiyatin1 yiikksek belirleyecektir. Sigortaci, bu yiiksek
fiyat sonucunda net primin lizerine ek primi daha az belirleyen sigorta sirketine

kaptiracaktir.

Iyi niyetle riskini uygun fiyatla sigortalatmak isteyen diisiik riskli sigortal
aday1 ile riski yiiksek olan sigortali adayr ayni ortalama fiyati 6deyerek sigortalarini
yapacaklardir. Boylece diisiik riskli sigortali adayr daha az prim 6deyerek riskini
devretmek imkanindan faydalanamayacaktir. Belki de diisiik riskli sigortali aday, ters
secim yaparak yapmasi gereken sigortayr yapmayacaktir. Yiiksek riskli sigortali adayzi,
kendisi i¢in gerceklesmesi kaginilmaz olan zararini zararindan ¢ok kiigiik bir bedelle
karsilama imkan1 saglamis olacaktir. Yiiksek riskli sigortalilar sigortalarini yaptiktan ve
hasarlarini1 da sigortacisindan aldiktan sonra ahlaki zaafiyet sorunu ortaya ¢ikar. Burada
Ahlaki zaafiyet kisinin yapmasi gerekenleri yapmayip, yapmasit gerekenlerin
sorumlulugunu siirekli olarak sigortacisina aktarmasidir. Sigortaci da sigortaliy1 ve/veya
sigortali grubunu tanidiktan siirekli olarak bu zararlar1 tazmin etmek istemeyecektir.
Sigortact sigorta doneminden bir sonraki donem sigortay1 yenilemeyecektir. Hatta bazen
sigortact da Ahlaki zaafiyete diisiip sigorta sdzlesmesinde kendisi ile ilgili bir noktadan
hareket edip sigortay1 iptal edecektir. Belki de siirekli hasar almasindan dolay1r bu
sigorta bransinda iiretim yapmaktan vazgegecektir. Sigortact azami iyi niyet prensibine
aykir olarak islerini zamaninda yapmayan MMM ’plar1 veya miikellefle anlasip eksik
beyan eden MMM ’plarinin olugmasina neden olacaktir. MMM’plar1, gec¢misteki
beyannameleri vermedigini bilir veya kisa bir kontrol ¢alismasi yaparak bilebilir.
Sigortacinin, geriye yiiriirliikk ile beyanlar1 zamaninda yapmayan veya eksik yapan

kisiyi, teminat vererek korumasiyla sigortaya ve sigortaciya olan giiven zedelenecektir.
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4.2.3. MSS’nda Rizikonun Varhg: Prensibi

4.2.3.1. MSS’nda Rizikonun Varhgi Prensibinin Tanimi

Riziko gerceklesmesi kesin olmayan, gerceklesmesi kesin olmakla beraber ne
zaman ve ne siddette gerceklesecegi belli olmayan ve sigortali ile sigortacinin iradesi

disinda meydana gelebilecek bir olay seklinde tanimlanabilir.

“ Sigortanin yapilabilmesi i¢in;
Ortada ger¢eklesmesi muhtemel, sigortacilar tarafindan bilinen
gergek bir riziko olmasi gerekmektedir. Muhtemel gergek
bir riziko yoksa verilebilecek bir teminat sézkonusu degildir.
Sigorta sozlegmesinin yapildigr anda riziko ger¢eklesmemis olmalidir.
Riziko olciilebilir olmalidr.
Riziko yasal olmalidir.

Riziko édenebilir olciilerde olmalidir. »30

Riziko kavramimi Sebnem Uralcan age’ de asagidaki sekillerde anlatmaya
calismistir.

Sekil Belirsizlik
Belirsizlik Diizeyi

Belirlilik Bilgisizlik
Tam Bilgi I I Bilgi yoklugu
Olasilik = Nesnel Olasilik Oznel Olasilik
0 veya 1 Cok sayida Az sayida

ornekleme Ornekleme

Belirsizlik olasi bir¢ok durumun gerceklesebilecegi durumlarda, tahmin yetenegi
ile ilgili kisinin duydugu kuskudur. Belirsizlik halinde kisi riskin oldugunu bilmektedir.

Fakat nasil ne oranda gerceklesecegini bilememektedir.

Olasilik, belirli bir sonugla ilgili o sonucun gergeklesebilme oranidir. Bu oran
nesnel olarak ¢ok sayida drnekleme ve 6znel olarak az sayida 6rneklemelerle elde edilen
bilgilerle olusturulur. Olasilik 0 ile 1 arasinda degisir. Bir olayla ilgili olasilik; sifir

oldugunda o olay ger¢eklesmez, bir oldugunda kesinlikle gerceklesir.

** OZBOLAT, age, 5.110,111
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Sekil 1 i inceledigimizde tam bilginin oldugu durumda olasilik 0 veya 1 esittir.

Konumuz sigorta olduguna gore olasilik bizim i¢in hasar olasiligidir. Hasar olasilig sifir

ise bu hasar olmayacagi anlamina gelir. Ornegin bos bir arazi hirsizhiga karsi sigorta

edilmez. Hasar olasilig1 bir ise bu hasarin kesinlikle olacagi anlamma gelir. Ornegin
aktif halde bulunan yanardagin yanindaki mal veya esya i¢in lav piiskiirmesi teminati

verilmez.

Sigorta ger¢eklesme olasiligi imkansiz olaylar ile gergeklesme olasiligi kesin
olaylar arasindaki durumlar i¢in yapilir. Sekil 1 de belirtildigi gibi yapilan 6znel ve
nesnel Orneklemelerden elde edilen bilgilerle hasarin gerceklesme olasiligi ortaya

konulur ve tazminat miktarlar1 da degerlendirilerek sigorta bedeli belirlenir.

Yangin sigortalar1, yangin, yildirim, infilak ile yangin ve infilakin birlikte yol
acacagl hasarlarla birlikte cesitli ek riziko hiikiimlerine de teminat veren bina, mal, esya
degerlerini giivence altina alan sigorta tiirii oldugunu belirtmistik. Herhangi bir yanginda
hasar gérmiis bir makineye makine kirilmasi teminati verilmez. Agikta bulunan herhangi
bir koruma 6nlemi alinmamis mal veya esya i¢in hirsizlik teminati verilmez.

Nakliyat sigortalari, deniz, kara, hava ve demiryolu ile bir yerden herhangi bir
yere nakledilen mal veya esyanin taginmasi sirasinda ortaya cikabilecek ani ve
beklenmedik risklere kars1 giivence altina alinmasi olabildigi gibi tasiyict firmanin malin
sahibine karsi sorumluluklari da nakliyat sigortasinin konusu igerisine girer. Nakliye
sigortasinda riziko baslamis olmasi ile birlikte rizikonun gerceklesmediginin kesin
olarak bilinmesi kaydiyla teminat verilir. Tasiyici tarafindan taginan kagit veya kumasin

yagmurda 1slanmasindan sonra sigorta edilmesi halinde teminat verilmez.

Hayat sigortalari, kisinin hayatinda olabilecek tedavi, siirekli sakatlik ve oliim
gibi riskleri sigorta sirketine prim ddeyerek, hayatta kalmasi halinde dnceden belirlenen
bir siire sonunda 6liimii halinde ise belirledikleri miktar1 varislerine 6demesi konusunda
anlastiklar1 bir sigorta tiiriidiir. Oliimciil bir rahatsizlik gegiren bir kisiye (kanser) vefat
teminati verilmez. Kalp krizi geciren bir kimseye kalp krizi sonucu vefat teminati

verilmez.
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Kaza sigortalari, kisinin malvarligini, bedenini tehdit eden ve istigal konusu ile
ilgili faaliyetlerinde meydana gelecek yasal sorumluluklarina teminat altina alan sigorta
tiiriidiir. Kasko poligelerinde ara¢ hasarli ise hasar konusu ile ilgili teminat verilmez.
Aracin boyasi ¢izilmis ise aracin boyanmasina karsi teminat verilmez. Ama boyasi

¢izilmis ara¢ ¢arpma carpilma veya ¢calinmaya karsi teminat verilir.

Sorumluluk sigortalar1 kisi yada isletmelerin, iigiincii sahislara karsi yasalardan
veya aralarindaki sozlesmelerden dogan sorumluluklari nedeniyle, s6z konusu olacak
tazminat taleplerini ve bunlara iligkin yasal harcamalarini teminat altina alan sigorta
tiiridiir. Ornegin dort halatla calisan bir asansériin bir halatinin kopmasi sonrasinda
sigorta yapilmak istenilmesi halinde, yapimi devam eden bir insaatta deprem olduktan
sonra ingaatta gorlinlir bir hasar olmasa bile {i¢lincii kisilerin maruz kalacagi zararlar

dolayist ile sigortaliya diisecek hukuki sorumluluk teminati verilmez.

4.2.3.2.MSS’nda Rizikonun Varhgi Prensibindeki
Prensip Aykirihgi

MSS rizikonun varlig1 prensibine yukarida agikladigimiz geg¢mise yiiriirliik
nedeniyle aykirililk  bulunmaktadir. Rizikonun varligi  prensibinde riziko
gerceklesmemis olmalidir demektedir. MSS’nda geriye yiriirliik ise riziko
gerceklesmis olabilir. Fakat bu rizikonun gergeklestigi ortaya ¢ikmamistir. MSS’nda
riziko hata sonucu beyanname ya hi¢ verilmemis ve/veya eksik-hatali verilmesidir.
Zamanagimi siiresi igerisinde bu riziko ortaya ¢ikarsa tazmin edilmektedir. Rizikonun

ortaya ¢ikmamasi halinde ise tazmin edilecek bir zarar olugsmamaktadir.

Rizikonun Varligi Prensibinde; azami iyi niyet prensibinden daha agir bir
sekilde asimetrik bilgi problemi ortaya ¢ikmaktadir. Sigortali rizikonun gergeklestigini
bilmekte ve bunun ortaya c¢ikmasi halinde 6demek zorunda olacagl zararin
biiylikliigiiniin farkindadir. MSS poligesini ortalama fiyatin iistiinde olmasina ragmen

yaparak 6demek zorunda kalacagi zarar1 sigortacisina devretmektedir.
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4.2.3.3. MSS’nda Rizikonun Varhgi Prensibindeki Prensip

Aykirihigimin Sakincalari

Sigortact Muhasebeci Mali Miisavirlik Poligesinde gerceklesen rizikoya
teminat vermesi sigortanin tanimina aykiridir. C. Nomer H.Yunak a.g.e. “Sigorta ayni
tiirden tehlikeye karst karstya olan kisilerin belirli bir miktar para yoluyla toplanan
tutarin, sadece o tehlikenin gergeklesmesi sonucu bir fiil zarara ugrayanlarin
zararmmi  karsilamada  kullandigi  ekonomik  bir  diizenlemedir.”  seklinde

tanimlamislardir.

MSS rizikosu gerceklesmis kisiler ile rizikosu gergceklesmemis kisileri bir
araya getirilmektedir. Rizikosu gerceklesmis kisilerin zarari tazmin edilerek onlar
lehine bir haksiz kazang¢ saglanmaktadir. Gergeklesmis risklere teminat verilmesi,
zamanla karsilanamaz boyutlarda hasarlar ortaya ¢ikmasina neden olacaktir. Riski az
olan kisiler ortalama fiyatin yiiksek olmasindan dolayr policeyi yapmaktan

vazgecebileceklerdir.

Bu sigorta tilirtinde, biiylik sayilara ulasamayacagi ve hasar/prim dengesi
bozulacagi i¢in gelismeyen bir sigorta tiirli olacaktir.Hasar 6demeleri yliksek

oldugundan dolay1 sigorta sirketleri tarafindan yapilmayan bir sigorta tiirii olacaktir.

4.2.4. Halefiyet- Haklarin Devri (Riicu) Prensibi

4.2.4.1.Halefiyet- Haklarin Devri (Riicu) Prensibinin Tanim

Halefiyet Prensibi TTK’nun 1301. maddesine gore: “Sigortaci, tazminat
bedelini ddedikten sonra hukuken sigorta ettiren kimse yerine geger. Sigorta ettiren
kimsenin bu vaki (olmus, olan) zararlardan dolay1 tigiincii kisilere kars1 dava hakki varsa
bu hak, tazmin ettigi bedel oraninda sigortaciya intikal eder.” seklinde

tanimlanmaktadir.

Yangin sigortalarinda sigortact verdigi teminat tiirleri ve teminat tutari
oraninda hasar1 karsilar. Hasar1 karsiladii oranda sigortalinin yerine gecer. Sigortaci

binay1 sigortalamigsa ve bina tamamen kullanilamaz hale gelmisse hasar1 karsiladiktan
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sonra enkazin sahibi olur. Bina enkazinda geri dontisiimde kullanilabilecek olan atik

malzemeyi satar. Boylece 6dedigi hasarin bir kismini geri kazanmaya ¢aligir.

Nakliye sigortalarinda sigortay1 yapan mali satan veya alan kisi ise hasarin
olugmasinda nakliyeci sorumlu ise ondan tazmin eder. Sigortaci nakliye sigortasinda
sigorta yapan nakliyeci firma ve kusurlu olan iigiincii bir baska kisi ise malin degerini

hasara neden olan kusurlu kisiden tazmin eder.

Hayat sigortalarinda kisinin hastalanmasi, sakatlanmasi veya Olmesi
durumunda tedavi masraflarini ve 6liim tazminati miktarini sigortaliya veya yakinlarina
Oder. Kisinin hastalanmasi, sakatlanmasi veya Olmesinde ii¢lincli bagka bir kisinin
kusuru varsa sigorta sirketi tedavi veya 6liim masraflarini bu kisiden tazmin eder.

Kaza sigortalarinda pert-total olmus arabanin bedelini d6deyen sigorta artik
arabanin hurdasini istedigi sekilde kullanip zararini azaltabildigi gibi hasara neden olan
3. kisinin kusuru oraninda zarara katilmasini saglamak i¢in hukuki yollara basvurur.

Bdylece hasar oranlarini diistirmiis olur.

Sigortact farkli sigorta branslarindaki tazminatlar1 6demesinden dolayr hasar
O0demelerinde uzmanlasir. Bunun i¢in gerekli hukuk birimlerini kurar. Ciinkii bu birim
hasarlarinin azaltilmasina yardimci olacaktir. Sigorta sirketlerinin hukuk birimleri
hasarlardan sorumlu olan 3. kisi/ kisilerden bu bedeli almak konusunda uzmanlastigi
icin daha kisa zamanda ve gercek hasar bedeline daha yakin tutarlart sorumlu 3.kisiden
alabilir. Sorumlu olan 3.kiside karsisinda zararia yol actig1 sahis yerine sigorta sirketi
bir kurumla muhatap oldugu icin bu bedeli 6demeye zorunlu oldugunu diisiinerek
O0deme yapmaktan kagmamaz. Kisiler arasindaki anlagsmazliklar daha kolay ve

hakkaniyetle ¢oziilmiis olur.

4.2.4.2. MSS’nda Halefiyet-Haklarin Devri (Riicu) Prensibindeki
Prensip Aykirihgi

Muhasebeci Mali Miisavirlik Sorumluluk Sigorta Poligelerinde sigorta ettirenin
kusurundan kaynaklanan zararlar nedeniyle bu kisinin malvarliginda meydana

gelebilecek azalmaya teminat verilmektedir. Zarara neden olan sigorta ettirenin
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kendisidir. Sigortaci, magdurun zararini tazmin ettikten sonra ona halefi sifatiyla sigorta

ettirene riicu ederse, sonugta zarara yine sigorta ettirenin kendisi katlanmis olur.

4.2.4.3. Halefiyet-Haklarin Devri (Riicu) Prensibindeki Prensip

Aykirihginin Sakincalar

Muhasebeci Mali Miisavirlik Sorumluluk Sigortasindaki halefiyet prensibine
aykirilik sonucunda hasarlar sigortactya donmemektedir. Yukarida bahsettigimiz gibi
sigortaci sigortayi1 ettirene riicu ederse sigortali zarara katlanmis olacaktir. Bu aykirilik

sonucunda MSS’°nda primler daha yiiksek olacaktir.
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V. MUHASEBECI MALi MUSAVIRLIK MESLEKI SORUMLULUK
SIGORTASI DUZENLEYEN SIRKETLERE YAPILAN ANKET VE
DEGERLENDIRMESI

Tezimizin dordiincii boliimiinde MSS’nin sigortacilik kavramlar1 ve sigortanin
temel prensipleri acisindan degerlendirmesini yaptik. Bunu aciklayabilmek iginde
oncelikle Muhasebe ile ilgili tanim, kavram ve ilkeleri acikladik. Muhasebe mesleginin
tanimini1 ve muhasebecinin sorumluluklarini agikladik. Muhasebe Meslek mensubunun
yapabilecegi hatalar sonucu karsilasabilecegi miiedyiyeleri agikladik. Ikinci
béliimiimiizde sorumluluk sigortalarini ve cesitlerini agikladik. istege bagl sorumluluk

sigortalarindan mesleki sorumluluk sigortasinin agiklamalarin ve ¢esitlerini siraladik.

Calismalarimiz  sonunda 26/03/2006 tarih ve 26110 resmi gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Mesleki Sorumluluk Sigortasi Genel Sartlar1 ve eki
Mesleki Sorumluluk Sigortasi Genel Sartlar1 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavir Klozu'nda sigortanin
kavramlar1 ve sigortanin temel ilkelerine aykiriliklara neden olabilecek maddeler

bulundugunu tespit ettik.

Ornegin sigortalanabilir menfaatin yasal olmasi1 gerekliligiyle ilgili “Aksine
Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Odemeler bashginda Idari ve adli para
cezalar1 dahil her tiir ceza ve cezai sartlar belirtilmistir.” Ibaresi ile ortaya
cikmaktadir. Sigorta policesinde yer almasi halinde, idari ve adli para cezalar1 dahil her

tiir ceza ve cezai sartlar, teminat altina alinabilir demektedir.

Azami 1yi niyet Prensibinde ve Rizikonun Varligi Prensibinde sozlesme
yapilmadan 6nceki bir tarihte olan bir hataya karsi sézlesme doneminde ortaya g¢ikan

(geriye yiirlirliikk) hasara teminat verilmesinden kaynaklanabilmektedir.

MSS ile ilgili genel sartlar ve klozlarda yer alip; sigortanin kavram ve
prensiplerinden farkliliklar iceren bazi maddelerin uygulamada sigorta sirketleri
tarafindan yapilip yapilmadigini 6grenebilmek icin anket g¢alismasi yaptik. Sigorta
sirketlerinden sorumluluk sigortalarini yapan elementer branglardaki sirketlerde bu

anketi yaptik. Sigorta sirketlerinin sorularimiza verdigi yanitlar1 gizli tutacagimizi
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belirterek yardimci olmalarimi istedik. Ulagsmay1 hedefledigimiz 20 sirketten yogun
taleplerimize ragmen 13 tanesinden olumlu yanit aldik. Bu sirketlerin sorularimiza
yanitlarin1 agiklamadan adlarmi belirtmeyi uygun gordiik. Anketimizi cevaplayan
sigorta sirketlerinin; mesleki sorumluluk sigortasindaki iiretim paylarmin yiiksekligi
(%97) ve sektordeki gegmislerinin uzun olmasi elde ettigimiz sonuglarin gegerliligini

arttirmaktadir.

5.1.Ankete Katilan Sigorta Sirketlerinin Faaliyet Siireleri ve Sektorii

Temsil Oranlan

Anket calismamiza 13 adet sirket katildi. Bu sirketlerinin iilkemizdeki faaliyet
stirelerini  inceledigimizde =~ Cumbhuriyetimizle yasit firmalar oldugu  gibi

Cumhuriyetimizden once lilkemizde faaliyette bulunan firmalar bulunmaktadir.

Tablo 9 M SS Anketine Katilan Sirketler Tablosu

FAALIYET SURELERI

SIRKET ISIMLERI
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Tablo 10. 01.01.2009-31.08.2009 Mesleki Sorumluluk Sigortasi
Uretimleri
15.000.000
14.500.000 -
14.000.000
13.500.000 -
13.000.000 -
12.500.000 -
12.000.000
11.500.000 -
11.000.000
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E‘rj 10.000.000
5 9500.000 1
&  9.000.000 -
< 8500.000 -
= 8.000.000 1
= 7.500.000 1
= 7.000.000 |
= 6.500.000 1
= 6.000.000 |
B 5500000 |
&2 5000.000
i 4.500.000
4.000.000
3.500.000 -
3.000.000 -
2.500.000
2.000.000 -
1.500.000 1
1.000.000 1 I
500.000 -
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WSS Q&’&Q&& FF T S
» & G Ns) S
?\&% ?5‘ Y;& %0\ QQ/ oo&, Q\ < &é P
< *
SIGORTA SIRKETLERI

Tiirkiye Sigorta Reasiirans Sirketleri Birligi’nin®' internet sitesinden aldigimiz
verilerden yola ¢ikarak 2009 yilinin ilk dokuz aylik iiretimlerini inceledigimizde
Mesleki Sorumluluk Sigortasi olarak 28.222.227,00 TL’ lik prim iiretildigini
anketimizde yer alan 13 sirketin Mesleki Sorumluluk Sigortasi toplam prim
tiretimlerinin 27.290.949,00 TL’ lik kisimla %96,7 sini irettiklerini gdrmekteyiz.

Ankette elde ettigimiz sonuglarin sigorta sektoriiniin Mesleki Sorumluluk Sigortalarina

bakisin1 %96,7 oraninin da temsil ettigini gérmekteyiz.

7 http://www.tsrsb.org.tr/tsrsb/Istatistikler/Genel+Sektor+verileri/ erisim tarihi 15/10/2009
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5.2.Sorumluluk Sigorta Branslar1 ve Bu Branslar1 Yapan Sirket Sayilan

Sorumluluk sigortalarini Asansér Kazalarma Karst Mali Sorumluluk, isletme
ve Uriin Sorumluluk, Isveren Sorumluluk, Uciincii Kisilere Karst Sorumluluk,
Mesleki Sorumluluk ve Zorunlu Sorumluluk Sigortalar1 seklinde 6 ana baslikta
sirlayabiliriz. Anketimizi cevaplayan 13 sirketten 12 adedi Mesleki Sorumluluk

Sigortalarin1 yaptigini belirtmistir.

Tablo 11: Sorumluluk Sigorta Branslar: ve Bu Branslar1 Yapan Sirket Sayilar

15 -
14
13
i
é 12
»n 11
-
210 -
Z
»n 9
]
2
.a 7
Z
< 6
Z
> 5
=
< 47
Z 3
=}
% 2
1 |
0 . . . . .
ASANSOR iSLETME VE iSVEREN UCUNCU MESLEKI ZORUNLU
KAZALARINA URUN SORUMLULUK  KiSILERE KARSI ~ SORUMLULUK  SORUMLULUK
KARSI SORUMLULUK SIGORTASI SORUMLULUK SIGORTASI SIGORTALARI
SORUMLULUK SIGORTASI SIGORTASI
SIGORTASI
SORUMLULUK SIGORTA BRAN SLARI

Mesleki Sorumluluk  Sigortalarin1 kendi igerisinde Tibbi Sorumluluk

Sigortalari, Tibbi Olmayan Mesleki Sorumluluk Sigortasi ve Isletme Sorumluluk
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Sigortalar1 olarak ayirabiliriz. Simdi anketimizdeki sigorta sirketlerinin  Mesleki

Sorumluluk Sigortas1 Yapma sayilarini inceleyelim.

5.3. Mesleki Sorumluluk Sigortalar1 Yapan Firmalar

5.3.1. Tibbi Sorumluluk Sigortalari,

Tibbi Sorumluluk sigortalarin1 Doktorlar, Hastaneler ve Doktor ve Hastaneleri

birlikte yapildig: sigortalar seklinde tige ayirabiliriz.
Tablo 12. Tibbi Sorumluluk Sigortasi

Z 39
2137
13
3 13 |
5101
< 9
& 8-
wr g B
Z 4
= 3]
<« ]
SEEN
I 1 i
E 0 ‘ ‘
= DOKTORLAR ~ HASTAHANELER ~ DOKTOR VE DIGER
S HASTAHANELER
17 BERABER

TIBBI SORUMLULUK SiGORTASI BRANSLARI

5.3.2. Tibbi Olmayan Mesleki Sorumluluk Sigortasi

Inceleme konumuz olan Muhasebeci Mali Miisavir Sorumluluk Sigortas1 Tibbi
Olmayan Mesleki Sorumluluk Sigortasi altinda incelenmektedir. Avukatlar, Medya
Mensuplari, Miihendis-Mimar,Teknoloji Uzmani, Emlak¢ 1 son olarak ta Sigorta
Acentesi Broker Sorumluluk Sigortasi tibbi olmayan sorumluluk sigortasi igerisinde
incelenmektedir. Diger Mesleki sorumluluk sigortalar1 istege bagli olmasina ragmen
sigortacilik kanuna gore zorunlu olarak yapilmasi gerekli olan sigortast Anket
yaptigimiz 13 sirketten 9 tanesi bu alanda tiretimde bulunmaktadir. Boliim basinda anket
yaptigimiz sirketlerin prim tireminin %96,7 sini temsil ettigini aciklamistik. Buradaki
rakamlar1 inceledigimizde ise sigorta sirketlerinin %67 sinin MSS poligesini

diizenlemekte oldugunu goriiriiz.
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Tablo 13: Tibbi Olmayan Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Yapan

Sirket Sayilar

15

14
(T) 13
5 12
b 11
E 104
X
&x 8y
»
z
< ©
< 5
> 4l
E 37 I I
e 7
O 1
(]
.‘TJ 0+

AVUKATLAR MEDYA TEKNOLOJI SIGORTA EMLAKCI MUHENDIS DIGER
UZMANI ACENTESI MIMAR
BROKER
TIBBi OLMAYAN MESLEKiI SORUMLULUK SIGORTALARI

Inceledigimiz sirketlerin 12 adedinin oran olarak ta %88’inin Sigorta Acentesi
Broker Sorumluluk Sigortasini diizenledigini gérmekteyiz. Bu oranin yiiksek olmasi bu
policenin Sigorta Acentesi ve Broker’lara bu Sigortayr yaptirma zorunlulugu
getirilmesinden sigorta sirketlerinin de kendi acentelerinin diger sigorta sirketlerinden

sigorta yaptirmalarini istemelerinden kaynaklanmaktadir.

5.3.3. isletme Sorumluluk Sigortalar
Mesleki Sorumluluk sigortalarindan Isletme Sorumluluk Sigortalarini, Sirket

Yoneticileri, Emanetgi Sorumluk Sigortasi, Is Uygulamalar1 Sorumluluk Sigortalart

seklinde siiflandirabiliriz.
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Tablo 14. isletme Sorumluluk Sigortas1 Yapan Sirket Sayilari

7
S 15
= 144
= B
=
:
£ 91
4 |
Z 8]
[-™
< 6 -
> 5
-
4 a
2
£ 71
&) 0 - T
@« SIRKET YONETICILERI EMANETCI iS UYGULAMALARI DIGER
SORUMLULUK
SIGORTASI
ISLETME SORUMLULUK SiGORTALARI
5.4.MSS Yapan Sirketler

Anketimize cevap veren firmalardan 9 adedi oransal olarak %69’u MSS
yaptigin1 belirtmektedir. 13/02/2006 tarihinde Hazine Miistesarli1 tarafindan genel

sartlar1 hazirlanmis yeni bir dal i¢in yiiksek bir orandir.

Tablo 15. MSS Yapan Sirket Oranlar

HAYIR

EVET 31%

69%
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5.5. Geriye Yiiriirlik Uygulamasi

Mesleki sorumluluk sigortasi sartlar1 genel tebliginde sigorta sirketleri
istemeleri halinde s6zlesme doneminden 6nceki donemlerle ilgili bir yildan az olmamak

lizere sigorta siiresi icerinde ortaya ¢ikabilecek hasarlara teminat verebilir demektedir.

Sigorta sirketleri de gerek ek prim almak, gerek MSS’n1 yapilmasini tesvik
etmek amaciyla geriye yiirlirliik teminati1 vermektedirler. Burada en 6nemli konu sigorta
stiresinden Onceki donemlere ait rizikolarin gergeklestiginin, sigortanin baslangic

tarihinden sonra taahhiitlii mektupla teblig edilmesidir.

Tablo 16: Sigorta Sirketlerinde Geriye Yiiriirlilk Uygulamasi
GERIVE GERIYE
YURURLUK 5 YIL VORURLUK
UYGULANIYOR
UYGULANMIYOR
45%
33%

. GERIYE
GERIYE W
YURURLUK 2 YIL Yﬁiggfgﬁlégg
UYGULANIYOR .
0% 22%

Anketimizin sonuglarini inceledigimizde anketimizde MSS yapan sirketlerin
%45°1 geriye ylriirliik tarihini 5 yil olarak, % 22 si ise geriye yiiriirliik tarihini 2 yil
olarak uygulamaktadir. Toplamda ise %67 oraninda 9 sirketin 6 tanesi geriye yiiriirliik

teminati vermektedir.
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5.6. ileriye Yiiriirliik Uygulamasi

lleriye yiiriirliik ile ilgili Mesleki Sorumluluk Sigortast Genel Tebliginde
Sozlesme siiresi icinde meydana gelen olay sonucu dogan ve sorumluluk hiikiimleri
uyarinca tazmini sozlesme stiresi iginde ya da iki y1l sonrasinda talep edilen zararlara

kars1 teminat verilebilecegini belirtmektedir.

lleriye yiiriirliik ile ilgili Mesleki Sorumluluk Sigortass Muhasebeci Mali
Miisavirlik Sorumluluk Sigortast Klozunda, Mesleki Sorumluluk Sigortasi Genel
Sartlari’mn "B.1. Rizikonun Gergeklesmesi" maddesinde iki yil olarak ileriye yiiriirliik
ile ilgili 2 yillik siire, bu kloz kapsamindaki mesleki faaliyet icin bes yil olarak

uygulanir. Ancak, taraflar daha uzun bir siire kararlagtirabilir demektedir.

Tablo 17: Sigorta Sirketlerinde ileriye Yiiriirliik Uygulamasi

ILERIYE
YURURLUK
UYGULANMIYO
R
22%
ILERIYE
YURURLUK 1
YIL
/ UYGULANIYOR
0%
ILERIYE ILERIYE
YURURLUK 5 YURURLUK 2
YIL YIL
UYGULANIYOR UYGULANIYOR
22%
56%

Anket sonuglarini inceledigimizde sigorta sirketlerinin %56’s1 5 y1l %22’si ise
2 yil geriye yiiriirliilk uygulamaktadir. Sigorta sirketleri ileriye yiiriirlik uygulamasini

genel sartlardaki ve klozdaki hiikiimlere istinaden teminat vermektedirler.
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5.7. Muafiyet Uygulanip Uygulanmadig:

Muafiyet sigorta sirketlerinin belirli tutarlar1 sigortalilarin  kendilerinin
karsilamalarin1 boylece hem daha dikkatli hareket etmelerini saglamak hem de hasar

masraflarini azaltmak i¢in gelistirdikleri bir mekanizmadir.

Tablo 18. Sigorta Sirketlerinde MSS Muafiyet Uygulanip Uygulanmadig

HAYIR
0%

EVET

100%

MSS yapan sigorta sirketlerinin tamami hatalar sonucu ortaya cikabilecek
hasarla ilgili muafiyet uygulamaktadir. Simdi muafiyet uygulamasinin nasil

uygulandigina bakalim.

5.8. Muafiyet Uygulanma Sekli

Muafiyet sigorta sirketlerinin kendini korumak ayni zamanda sigorta
policelerine uygulanacak primi Odenebilir bir diizeyde tutmak igin gelistirdigi bir
sistemdir. Sigorta sirketi police diizenlenirken daha baslangicta hasarin belirli bir
kismin1 6demeyecegini belirtmekte sigortali bunu kabul etmektedir. Muafiyet ile ayni
zamanda belirli bir tutara kadar hasar 6denmeyerek sigortalinin da hasar ddemesine

katilmasi saglanmis olur.
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Tablo 19. Sigorta Sirketlerinde MSS Muafiyet Uygulanma Yontemleri

HERBIR

HASARDA HERBIR
500 TL HASARDA

0% 1000 TL

11%
DIGER
44%
HASARIN

%10'U

45%

Sigorta sirketlerinin %45 ‘1 MSS yapan sirketlerden 4 tanesi her halukarda
hasarin %10’una teminat vermemektedirler. Buda 6rnegin 15.000,00 TL’lik bir hasar

olmasi halinde 1.500,00 TL sini sigorta sirketinin 6demeyecegi anlamina gelmektedir.

Ankette diger secenegini segen sirketlerden 3 tanesi yani %33’ii teminat tutarina
gore muafiyet uyguladigini belirtmektedir. 1 adet sirket ise idari ve adli cezalarda
hasarin %20 ‘sini diger hasarlarda ise 500,00 TL’den az olmamak iizere hasarin %1’ine

teminat vermemektedir.

5.9. Teminat Belirleme YOntemi

Teminat sigorta sirketinin sdzlesmeyle ilgili olmak iizere ileriye ve geriye

yirlirlik kuraliyla baglantili olarak hasar/hasarlarin ortaya c¢ikmasi halinde 6demek

zorunda kalacagi en yiiksek meblag1 gosterir.
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Tablo 20: Sigorta Sirketlerinde Teminat Belirleme Yontemleri

SIGORTALI
DIGER ISTEDIGI
1% TEMINATI
BELIRLEYEBILIR
22%
BIR ONCEKI YIL
. CIROSUNUN
SIQORTALI KATI ... KADAR
.SIGORTFA. 11%
SIRKETININ
BELIRLEDIGI
TEMINATI

BELIRLEYEBILIR
56%

Ankete katilan sirketlerin %56’s1 sigortalinin sirket tarafindan belirlenen
teminatlar1 secebilecegini belirtmistir. Bu teminat limitlerini de 50.000,00 TL
100.000,00 TL 250.000,00 TL wve 500.000,00 TL seklinde belirlemislerdir. Bu
rakamlarin belirlenmesi sigorta sirketlerinin yiiklendikleri riskleri belirginlestirmek
istemelerinden kaynaklanmaktadir. Fakat teminat limitleri arasinda 100.000,00 TL ile
250.000,00 TL ve 250.000,00 TL ile 500.000,00 TL arasinda 6rnegin 175.000,00 veya
350.000,00 TL teminat almak isteyen firmalara haksizlik yapilmaktadir.

Sigorta sgirketlerinin %22 si sigortali istedigi teminat limitini segebilir
demektedir. Sigortali, karsilasabilecegi rizikoyu en iyi bilen/bilebilecek durumda

oldugundan en iyi teminat belirleme yontemidir.
Sigorta sirketlerinin %11°1 bir onceki yil cirosunun belirli bir katina teminat

vermektedir. Boyle bir yontem kanimizca yanlistir ¢linkii MMM yiiklendigi riskin
yaptig1 ciro ile direkt baglantis1 yoktur.
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5.10.Ek Teminat Verilen So6zlesme Maddeleri

Anketimizin bu boliimiinde sigorta sirketlerinin Muhasebe Mali Miisavir
Sorumluluk Sigortasi policelerinde yer almasi halinde teminat verilen tazminat talepleri

belirtilmektedir.

Tablo 21. Sigorta Sirketlerinin MSS ile ilgili Verdikleri Ek Teminatlar

EMANEVI TAZMINAT TELEPLERI

B YASAL BELGELERIN ZAMANINDA TAMAMLANMAMASINDAN KAYNAKLANAN TAZMINAT
TALEPLERI

O SIGORTALININ HAREKETLERINDEN SORUMLU OLDUGU KiSILERIN KASITLI
HAREKETLERINDEN KAYNAKLANAN TAZMINAT TALEPLERI

OYAZILIM VE DONANIMLA iLGILI HER TURLU GORUS VE TAVSIYEDEN KAYNAKLANAN
TAZMINAT TALEPLERI

B TURKIYE CUMHURIYETI MEVZUATI DISINDAKI KANUNLAR CERCEVESINDEKI TAZMINAT
TALEPLERI

Manevi tazminat talepleri sigortalinin hasarin gergeklesmesi halinde ugradig:
zararin mahkeme karari ile kisiye manevi zarar verdiginin mahkeme karari ile tespit
edilmesi halinde 6demek durumunda kalacagi tutardir. Anketimize katilan sigorta

sirketlerin %27’si bu riske teminat vermektedir.

Yasal belgelerin zamaninda tamamlanmamasindan kaynaklanan tazminat
talepleri, sigortalinin hata sonucu unutabilecegi vergi beyanini, sgk bildirgesini
vermemesinden dolay1 olusur. Sigorta bashiginda anlattigimiz gibi 6zellikle bu maddeye
teminat verilmesi sigortanin temel prensiplerinde genislemeye yol agmaktadir.
Anketimize katilan sigorta sirketlerin %33’l bu riske teminat vermektedir. 3 sigorta

sirketinden 1 tanesi bu riske teminat vermektedir.
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Sigortalinin yaninda ¢alisan kisilerin kasitli hareketinden kaynaklanan risklere
teminat verilmesi hi¢bir sigorta tiirtinde karsilasilan bir durum degildir. %7 oraninda bir
oranda sigorta sirketi bu riske de teminat vermesi Muhasebeci Mali Miisavir Sorumluluk
Sigortasini diger sigorta branglarindan ayiran bir 6zelliktir. Gergi %7 orami kii¢lik bir
orandir. Fakat kiiciik bir oran olsa da bu riske teminat verilmesi ilerleyen zamanlarda
sigortali tarafindan bu riskin diger sigorta sirketlerinden talep edilmesine sebep

olabilecektir.

Yazilim ve donanimla ilgili goriis ve tavsiyeden kaynaklanan tazminat talepleri
sigortali meslek mensubunun faaliyetlerini siirdiirdiigii firmanin kullandig1 bilgisayar

yapisti ile ilgili goriis bildirmesinden kaynaklanir.

Tiirkiye Cumhuriyet mevzuati disindaki kanunlar cergevesindeki tazminat
talepleri de diger sigorta branslarinda verilmeyen teminat tiiriidiir. Sigorta sirketlerinin
%20 si bu bransa da teminat vermektedir. Kisiler karsilastiklar1 haksizliklara kendi tilke
mevzuatinda ¢6ziim getirilmedigini belirterek Uluslaras1 Tahkim’e veya Uluslarasi
Mahkemelere bagvurabilmektedirler. Sigorta sirketleri MSS ile ilgili ek prim almak veya
riske verdikleri teminat cesitlerini ¢ogaltmak amaciyla bu riske de teminat

vermektedirler.

5.11.Hasar Gerceklesme Dilimleri

Tablo 22: MSS'da Hasarin Gerg¢eklesme Dilimleri

27%
28%

00,00-1.000,00 TL
H1.000,00-5.000,00 TL
005.000,00-10.000,00 TL
0010.000,00-20.000,00 TL
W20.000,00 USTU

9% O HASAR TECRUBEMIZ YOK

9%
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Sigorta sirketlerinin %27 si hasar tecriibemiz yok sikkini se¢mislerdir.
Gergekten MSS diger sigorta tiirlerinden farkli bir yonii de yeni bir sigorta tiirli oldugu
i¢in sigorta sirketlerinin ne hasar 6deyeceklerini bilememeleridir. Sigorta sirketleri, bir
bildirimin zamaninda yapilmamasi sonucu 1.600,00 TL lik hasar ddeyebilecegi gibi sirf
kanunun yorumlanmasi veya uygulama farkindan dolay1 milyonlarca TL’ lik hasar

0demek durumunda da kalabilir.

Sigorta sirketlerinin %281 ise hasarlarinin 1.000,00 TL altinda gerceklestigini,
sigorta sirketlerinin %27’si ise hasarlarinin 1.000,00 TL-5.000,00 TL belirtmektedirler.
Sonug olarak hasarlarin %55°1 5.000,00 TL altinda gerceklesmektedir. Sigorta sirketleri,
muafiyet uygulamasi ile sigortalilarin hasar yapma oranlarim1 ve sigorta sirketlerinin
O0demek durumunda kalacaklar1 hasar tutarlarini azaltmaktadir. Ama sigortada asil
amaglanan diisiik primlerle, yiiksek ve sigortali acgisindan yikict olabilecek tutarlar

karsilanmamus olur.

Sigorta sirketlerinin %9’u hasarlarinin  5.000,00-10.000,00 TL arasinda
gergeklestiklerini belirtmektedir.

Sigorta  sirketlerinin =~ %9’u  hasarlarinin =~ 20.000,00 TL  {izerinde
gergeklestiklerini belirtmektedir.

5.12.Prim Belirleme Yontemi

Tablo 23. MSS Prim Belirleme Yontemi
23%

31%

1m0
O SIGORTA KONUSU HER BIRIM AYRI AYRI ELE ALINARAK RiZIKO DERECELERINE GORE

B SIGORTA KONUSU BiRIMLER RiZIKO DERECELERINE GORE SINIFLANDIRILIR, NET PRIM HER SINIF iCiN
AYRI AYRI BELIRLENIR.
ODIGER
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Sigorta sirketlerinin %46°s1 sigorta konusu birimler, riziko derecelerine gore
siniflandirilip net prim her siif i¢in ayr1 ayri1 belirleme yontemini se¢mislerdir.
Sigortada asil olan kisilerin kendi yapilarina gore fiyatlamadir. MSS’nda 2. boliimiinde
belirttigimiz gibi ¢alisan sayilari, firmalarin ihracat¢i olup olamamasi, MMM yaninda
calisanlarin mesleki tecriibelerine gore hata yapma ve hasarin ortaya ¢ikma oranlari

degismektedir.

Sigorta sirketlerinin %311 sigorta konusu her birim ayr1 ayr1 ele alinarak riziko
derecelerine gore primi belirlemektedir. Bu yontem sigortalidan sigortaliya farkl
primler uygulanmasi sonucunu dogurur. Sigortalilarin  6demek durumunda

kalabilecekleri primi 6ngérmeleri engellenmis olur.

Sigorta sirketlerinin %23’ ise diger se¢enegi ile ciro iizerinden belirli bir oran,

teminat limitine gore maktu oranlar belirlemektedirler.

5.13. MSS Gelisecegini Umut Ediyor Musunuz?

Tablo 24: MSS Gelisecegini Umut Ediyor musunuz?

HAYIR
0%

EVET
100%

Sigorta sirketlerinin %1001 MSS’nin gelisecegini umut etmektedirler. Oranin

yuksek ¢ikmasi bu sigorta branginin gelisecegini gostermektedir.
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5.14. MSS Gelismesi I¢in Oneriler

Tablo 25: MSS’nin Gelismesi icin Sigorta Sirketlerinin Onerileri

5%

33%

19%

EMUHASEBE iLE ILGILi DENETIMLER YAYGINLASMALIDIR

B MUHASEBE - MUSTERI ARASINDAKI KURALLAR KESINLESMELIDIR.

O SIGORTA POLICESININ TEMINATIN KAPSAMI KESIN CiZGILERLE TANIMLANMALIDIR
OMESLEGE HER YENI BASLAYAN KiSININ BU POLICEYI ALMASI ZORUNLULUGU GETIRILMELIDIR
B DIGER

Sigorta sirketlerinin %33’i meslege yeni baslayan kisinin bu poli¢eyi almasi
zorunlulugu getirilmelidir demektedir. Zorunluluk getirilmesi kisileri daha
baslangigtan kisilerin sigorta bilincinin gelismesini engelleyecektir. Kendisini boyle

bir zorunlulukta hisseden kisi en ucuz prime yonelmesine yol acacaktir.

Sigorta sirketlerinin %24 ’i Muhasebe ile ilgili denetimlerin yayginlagmasi
gerektigi, %19’u Muhasebeci ile Miisteriler arasinda kurallar kesinlesmesi gerektigi ve
%]19’u sigorta poligesinin teminatinin kapsami kesin ¢izgilerle tanimlanmalidir
demektedir. Toplamda ise sigorta sirketlerinin %62’si oraninda yiiksek bir kesimi

MSS’nin gelismesini kurallarin belirginlesmesine baglamaktadir.
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SONUC

Muhasebe Meslek Mensuplari, yaptiklari is/islemler sonucu, isletmenin
biiyiikliigii ile orantili olarak binlerce hatta milyarca TL tutarinca zararlara maruz
kalabilmektedirler. Is/islemlerini yaptiklar1 firmalarin bile bu zararlar1 karsilamalari
miimkiin degildir. Yaptiklar1 is/islemlerden bagimsiz belirli sabit tutar veya yaptiklari
islemlerin kii¢iik bir oranini {icret olarak alan (6rnegin KDV iade raporlarinda iade

tutarinin %6°’sin1 alan YMM’nin) MMM ’larinin bu zararlar1 karsilamasi imkansizdir.

Sigorta, aymi tehlikeye maruz kisilerin bu tehlike ger¢eklesmeden once kiigiik
bir prim 6deyerek, karsilasabilecekleri zarar1 sigortacisina devrettigi bir sdzlesmedir.
MSS’nda da meslegini profesyonel olarak yliriiten Serbest Muhasebeci, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirin yaptiklar1 hatali bir islem sonucu
Vergi Idaresi, Sosyal Giivenlik Kurumu ve benzeri resmi kurumlar tarafindan
istenebilecek vergi, vergi ziya-1, S.G.K. primi, gecikme zammi, gecikme faizini

sigortacisina devrettigi bir sdzlesmedir.

MSS’nin bu faydalarn saglayabilmesi icin, sigortanin yiizyillarca yapilmasini,
sigortali-sigortact tarafindan aym sekilde anlasilmasini saglayan, sigortanin kavram ve
Sigortanin Temel Prensiplerine uygun hareket etmelidir. Tezimizde ortaya koydugumuz
gibi MSS’nin uygulama esaslarin1 diizenleyen Genel Sartlarda, Sigorta Temel
Prensiplerinden 6zellikle; Sigortalanabilir Menfaat, Azami lyi Niyet, Rizikonun Varlig
ve Kanuni Halefiyet (Riicu) Prensiplerini esneten bir dereceye kadar goz ardi eden
uygulamalar mevcuttur. Diger sigorta branslarinda teminat dis1 birakilan ceza ve yasal
sorumluluklara teminat verilmektedir. Bazen Genel Sartlarda daha hafif uygulanmasi
yeterli goriiliirken (geriye yiirtirliik 1 yil) sigorta sirketleri tarafindan daha agir (geriye
yirtirliik 5 yil) sartlarda uygulanmaktadir. Rizikosu gerceklesmis fakat heniliz ortaya
cikmamis risklere teminat verilmektedir. Sorumluluk sigorta bransinin yapist geregi
riziko gergeklestiginde sigorta sirketi hatali olan tarafa hasar1 almak igin riicu
edememektedir. Riicu ettigi taktirde sigorta ettiren MMM hasar1 kendisinin kargilamasi

gerekecektir.
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Sigorta sirketlerinin Sigortanin Temel Prensiplerine aykirt uygulamalari
O0denecek zararlarin karsilanmasini imkansiz boyutlara ulastiracaktir. Sigorta sirketleri

bu zararlarin karsilayabilmek i¢in MSS ile ilgili uyguladig primleri arttiracaktir.

Sigortanin Temel Prensiplerine aykir1 hareket edilmesi sonucunda, rizikosu
gerceklesmis kisiler ile rizikosu gergeklesmemis kisilerin bir araya getirilmesine yol
acacaktir. Rizikosu olmayan kisi, rizikosu gerceklesmis ama heniiz ortaya ¢ikmamis
kisiyi finanse etmis olacaktir. Rizikosu olan kisi ¢ok az bir bedel 6deyerek zararini
tazmin ederek sonradan 6demek zorunda kalacagi bedel ile 6dedigi prim arasindaki tutar

kadar haksiz kazang elde etmis olur.

MSS’nda Sigortanin Temel Prensiplerine aykiri hareket edilmesi sonucunda,
asimetrik bilgi sorunu ortaya ¢ikacaktir. Rizikonun olmadigi/gerc¢ekles-medigi varsayimi
ile hareket eden sigortaci ortalama bir fiyat belirleyecektir. Rizikonun gerceklestigini
fakat heniiz ortaya ¢ikmadigim1 bilen kisi, bu ortalama fiyat1i 6demekten
kacinmayacaktir. Fakat riski az olan kisi bu ortalama fiyatin yiiksek oldugunu diisiinerek
MSS’n1 yaptirmayacaktir. Burada riski diisiik olan kisi, gerceklesmesi halinde
kendisinde ¢ok biiyilk zarara yol agacak riski, ters secim yaparak sigorta
yaptirmayacaktir. Bunun sonucunda sigorta giivencesinden mahrum kalacaktir. Sigorta
sirketi ise riski ¢ok yiiksek olan veya gerceklesmis kisilerin oldugunu diislinerek ters
secim yapacak, ya bu sigorta MSS’n1 primini ¢ok ylikseltecek ya da bu bransta {iretim

yapmay1 durduracaktir.

MSS’n1 yaptirmis MMM nda ahlaki zaafiyet sorunu ortaya ¢ikacaktir. MSS’ m1
yaptirmis kisi; gegmis donemlerle ilgili bir hata yaptim, ama bu hata nasil olsa su ana
kadar ortaya c¢ikmadi, ortaya cikmasi halinde de sigorta karsilayacaktir diye
diistinecektir. Hata yani MSS’ndaki riskin gerceklestigini bile bile sigorta gilivencesi
almis olacaktir. Burada sigortalanabilir menfaatin prensibinin, menfaatin yasal olmasi
kanuna ahlaka adaba aykir1 olmamasi ilkesine aykir1 hareket edilmektedir. MSS ‘nda
diger biitiin sigorta branslarinda teminat dig1 birakilan cezalar ve yasal olmayan (kirmizi
1s1ikta gecme, calint1 aracin kaskosu yapilmasi, istihab haddinden fazla yiik tasinmasi,
insanlar i¢in zararh olan eroin, kokain vb. emtianin sigorta edilmesi) rizikolara teminat
verilmektedir. Burada MSS’n1 yaptirmis MMM nasil olsa cezalara da teminat veriliyor

diye disiinlip yerine getirmesi gereken ig/islemleri eksik yerine getirecek veya hig
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yerine getirmeyecektir. Meslegi ile ilgili yasadigi ahlaki zaafiyet sonucu hem

sayginligini kaybedecek hem de MSS gelisimine engel olacaktir.

Sigorta sirketleri Sigortanin Temel Prensiplerine aykir1 hareketleri sonucunda
hasarlar 6denemez boyutlara ulasacaktir. MSS ile daha baslangigta; cezalara, yasal
olmayan uygulamalara, ge¢cmise teminat verilmedigi, gerceklesmemis fakat ortaya
ctkmast muhtemel risklere teminat verildigi ve biitlin bunlarin da Sigortanin Temel
Prensiplerinden  kaynaklandigi  anlatilarak  sayginlik, devamlilik saglanabilir.
MMM ’larinda ilk onceleri teminat verilen rizikolara simdi teminat veriliyor mu? Bazi
sirketler teminat veriyor siz niye teminat vermiyorsunuz? Sorulart ve ikilemleri
yasanmaz. MSS yaptiran kisi, sigorta sirketleri baglangicta da bu durumlara teminat

vermiyor simdi de teminat vermiyor diye diistiniir.

Insan hayatinda c¢ok cesitli risklerle ile karsi karsiyadir. Bu risklerin
gerceklesme ihtimaline karsi sigorta giivencesini belirli bir prim 6deyerek satin alir.
Aracin1 ¢arpma, c¢arpilma ve c¢alinmaya, evini ve igyerini yangin yildirim infilak,
hirsizlik depreme karsi, nakliye sirasinda mal veya esyasini herhangi bir olumsuzluga
ve hayat sigortalarinda kaza, 6liim, siirekli sakatlik ve siirekli tedaviye karsi sigorta
ettirir. Bu sigorta tiirlerinde cezalar ve yasal olmayan durumlarin, daha 6nce yapilan
hasarlarin karsilanmadigini bilir. MSS ile cezalarin ve yasal olmayan durumlarin, daha
once yapilan hasarlarin diger biitiin sigorta branslarinda da zamanla uygulamalarin
yayginlagacagi/yayginlasmasi gerektigi kanisi olusur. Satin aldig1 sigorta poligelerinde
(yangin, kaza, nakliye, hayat) cezalar ve yasal olmayan durumlarin, daha 6nce yapilan
hasarlarin kargilanmasini talep eder. MSS’nda cezalar ve yasal olmayan durumlarin,
daha Once yapilan hasarlarin karsilandigini diger sigorta branglarinda kargilanmamasinin
sigortacinin keyfi ve kendi ¢ikarina yonelik oldugu kanisiyla hem sigorta sistemine hem
de sigortacilara olan giliveni zedelebilir. Sonu¢ olarak MSS Sigortanin Temel
Prensiplerini esneten bir dereceye kadar goz ardi eden uygulamalari, sigorta sistemine

de zarar verebilir.

Sonu¢ olarak, bu sigorta tiirii biitiin diinyada oldugu gibi iilkemizde de
varligina devam edecektir. Sigorta sirketlerinin, Sigortanin Temel Prensiplerini esneten
uygulamalarin1 6zenle gozden gegirmesi ve uygulamalarin bu sigorta branginda

standardize edilmesi ile MSS gelisen sigorta tiirii olabilecektir.
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EKLER

EK 1: 16/03/2006 TARIH 26110 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN
MESLEKi SORUMLULUK SIGORTASI GENEL SARTLARI TEBLIiGi

A. SIGORTANIN KAPSAMI

A.1. Sigortanin Konusu

Bu sigorta sozlesmesi ile sigortalinin poligede belirtilen ve ilgili taraflarca konusu tarif
edilerek sinirlar ¢izilen mesleki faaliyeti ifa ederken;

a) Sozlesme siiresi i¢inde meydana gelen olay sonucu dogan ve sorumluluk hiikiimleri
uyarinca tazmini sozlesme siiresi iginde ya da sonrasinda talep edilen zararlara karsi
veya

b) Sozlesme yapilmadan Once veya sozlesme yliriirliikteyken meydana gelen bir olay
nedeniyle, sadece sozlesme siiresi icinde sigortaliya karsi dogabilecek taleplere karsi
sozlesmede belirtilen miktara kadar teminat verilir. Taraflar, (a) ve (b) bentlerinden
birini igerecek sekilde sozlesme yapabilecekleri gibi, her ikisini icerecek sekilde de

s0zlesme yapabilir.

A.2. Sigortanin Cografi Sinir1

Bu sigorta, sigortalinin Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari i¢inde ifa ettigi mesleki faaliyetler
icin gecerlidir; Ancak, taraflar sigortalinin yurtdisinda yiiriitecegi mesleki faaliyetlerin

de sigorta kapsamina alinmasini kararlastirabilir.

A.3. Teminat Disinda Kalan Haller

Asagidaki haller teminat kapsami digindadir:

a) Sigortalinin, poli¢ede belirlenmis ve sinirlar1 hukuk kurallar1 ve etik kurallar ile tespit
edilen mesleki faaliyeti disindaki faaliyetlerinden kaynaklanan tazminat talepleri,

b) Mesleki faaliyetin ifas1 sirasinda sigortali tarafindan kasten sebep olunan her tiir olay

ile davraniglars;
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c¢) Sigortali veya c¢alistirdig1 kisilerin, poligede belirtilen mesleki faaliyeti ifa ederken
alkol, uyusturucu ya da narkotik maddelerin tesiri altinda bulunmasi sonucunda

meydana gelen olaylar.

A.4 Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Haller, Tazminat Talepleri ve

Odemeler

A.4.1 Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Haller

a) Herhangi bir bilgisayar esash veya elektronik ortamda saklanabilir, yazili, basilmis
veya herhangi bir yontem ile (veya benzer bir sekilde) tekrar ¢ogaltilmis olsun veya
olmasin her tiir belge kayb1 veya sigortalinin bakim, gozetim ve kontroliine verilmis
bilgi ve malzemenin kayb1 veya imha edilmesi;

b) Tiirkiye Cumhuriyeti mahkemeleri haricinde bir mahkemede agilan tazminat davalari
ve tahkim;

c¢) Her tiirlii haksiz rekabet.

A.4.2 Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Tazminat Talepleri

a) Her tilir patent, telif hakk: ile ticaret unvani, marka ve benzeri fikri miilkiyet hak
ihlallerinden kaynaklanan tazminat talepleri;
b) Sigortalinin mesleki faaliyeti ifasi sirasinda anne, baba, kardes, es ve ¢ocuklarina
kars1 sorumlulugundan dogan tazminat talepleri;
¢) Her tiirlii cevre kirliliginden dogrudan veya dolayli olarak dogan sorumluluklar
nedeniyle yapilan tazminat talepleri;
d) Niteligi ne olursa olsun asagidaki hallerden dogrudan veya dolayli olarak
kaynaklanacak tazminat talepleri:

aa) Herhangi bir niikleer yakittan veya niikleer yakitin yanmasi sonucu
meydana gelen niikleer atiklardan kaynaklanan iyonize 1sinimlar veya kirlilik,

bb) Radyoaktif, zehirli, patlayict veya herhangi bir patlayici niikleer bilesim
veya bunun niikleer bir pargasinin tehlikeli 6zellikleri,

cc) Diethylstilbesterol (DES), dioxin, urea formaldehyde, asbest, asbestli

iiriinler veya asbest iceren iiriinlerin varligindan, {iretiminden, elle¢clenmesinden,
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islenmesinden, satis, dagitim, depolama, birakilma veya kullanimindan kaynaklanan her
tiir hastalik (kanser dahil) veya asbestten kaynaklanan biitiin tazminat talepleri.

e) Bir sozlesmenin ifasina veya O6zel bir anlagsmaya dayanip, sigortalinin yasal
sorumluluk Ol¢iisiinii asan her tiir talepleri;

f) Manevi tazminat talepleri.

A.4.3 Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Odemeler

a) Idari ve adli para cezalar1 dahil her tiir ceza ve cezai sartlar;
b) Sigortalinin iflasina bagli olarak ortaya ¢ikabilecek her tiir zarar;
c¢) Sigortalinin aleyhine cezai takibata gecilmesi halinde, bu takibattan dogan diger

bilumum masraflar.

A.S. Sigortanin Baslangici ve Sonu

Sigorta, policede baslama ve sona erme tarihleri olarak yazilan giinlerde, aksi
kararlagtirllmadike¢a, Tiirkiye saati ile 6glen saat 12.00°de baslar ve 6glen saat 12.00°de

sona €rer.

B. ZARAR VE TAZMINAT

B.1. Rizikonun Gerc¢eklesmesi

S6zlesmenin,;
- A.1.’in (a) bendinde belirtilen sekilde yapilmasi halinde, sigortalinin, sdzlesme siiresi
icinde yiiriittigi mesleki faaliyeti dolayisiyla, gerek sozlesme donemi gerekse

s0zlesmenin bitiminden itibaren iki yil i¢inde baskalarinin zarara ugramasi sonucunda,

- A.1”’in (b) bendinde belirtilen sekilde yapilmasi hélinde bir yildan az olmamak
kaydiyla sézlesme yapilmasindan once veya sozlesme yiirlirlikkteyken meydana gelen
olaya bagli olarak;

a) Sigortacinin bilgisi ve yazili muvafakati dahilinde olmak kosuluyla sigortal

tarafindan 6deme yapilmasi veya,
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b) Sigortacinin, sigortaliya ayrica hukuki yardimda bulunmayi da iistlendigi mesleki

sorumluluk sigortalarinda, tebligat ile davanin veya hukuki takibin 6grenilmesiyle,

¢) Zararin gerceklestiginin ve bu zararin sigortalinin sorumlulugundan kaynaklandiginin
mahkeme tarafindan karar altina alinmasi hallerinde

riziko gerceklesmis olur.

B.2. Rizikoya iliskin Olarak Sigorta Ettirenin ve Sigortahmn Yiikiimliiliikleri

Sigortal1 ve sigorta ettiren, asagidaki hususlar1 yerine getirmekle yiikiimlidiir:

a) Haberdar oldugu andan itibaren rizikonun gerceklestigini, bes giin i¢inde sigortaciya
thbar etmek,

b) Sigorta sozlesmesi yokmus gibi gerekli kurtarma ve koruma dnlemlerini almak ve bu
amagcla sigortaci tarafindan verilecek makul talimatlara uymak,
¢) Sigortacinin talebi iizerine, olayin ve zararin nedeni ile hangi hal ve sartlar altinda
gergeklestigini ve sonuclarini tespiti, tazminat ylikiimliiliigii ve miktart ile riicu hakkinin
kullanilmasina yararli, elde edilmesi miimkiin bilgi ve belgeleri gecikmeksizin vermek,
d) Sigortacinin yazili onay1 olmadik¢a, sorumlulugu veya tazminat talebini kismen veya
tamamen kabul etmemek, 6deme taahhiidiinde bulunmamak, zarar gérenlere herhangi
bir tazminat ddemesinde bulunmamak;

e) Zarardan dolayi, dava yolu ile veya bagka yollarla bir tazminat talebi karsisinda
kaldig1 veya aleyhine cezai kovusturmaya gecildigi hallerde, durumdan sigortaciy1
derhal haberdar etmek ve zarar ziyan talebine ve cezai kovusturmaya iligskin olarak almis
oldugu ihbarname, davetiye ve benzeri tiim belgeleri gecikmeksizin sigortaciya vermek,

f) Sigorta konusu ile ilgili bagka sigorta s6zlesmesi varsa bunlar1 sigortactya bildirmek.

B.3. Tazminat ve Odenmesi

Rizikonun gergeklesmesi hélinde, 6zel durumlar hari¢ olmak iizere, hangi belgelerin
istenilecegi polige ekinde acik ve anlasilir sekilde yer almak zorundadir. Sigortaci, talep
edilen tazminat ve giderleri, hak sahibinin tazminata konu olay ve zarara iligkin tespit
tutanagini veya bilirkisi raporunu ve police ekinde de yer alan diger gerekli belgeleri

eksiksiz olarak sirketin merkez veya kuruluslarina ilettigi tarihten itibaren on bes is giinii
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icinde gerekli incelemeleri tamamlayip sozlesmeye aykiri olmayan zararlara iliskin

tazminat1 6der.

B.4. Halefiyet

Sigortaci, 6dedigi tazminat tutarinca, hukuken sigortalinin yerine gecer.

C. CESITLI HUKUMLER

C.1. Sigorta Priminin Odenmesi ve Sigortacinin Sorumlulugunun Baslamasi

Sigortacinin sorumlulugu, primin tamaminin veya taksitle 6denmesi kararlastirilmis ise
ilk taksidin poligenin tesliminde 6denmesi ile baslar. Aksi kararlastirilmadik¢a, primin
tamaminin veya ilk taksidin 6denmemesi halinde, police teslim edilmis olsa dahi
sigortacinin sorumlulugu baslamaz ve bu sart policeye yazilir.

Prim 6demede temerriide diisiilmesi halinde Bor¢lar Kanunu hiikiimleri uygulanir.

C.2. Sigortal ve Sigorta Ettirenin Sozlesme Yapildigir Sirada Beyan Yiikiimliiliigii

Sigortac1 sigorta sozlesmesini, sigorta ettirenin veya bilgisinin olmasi durumunda
sigortalinin beyani ve varsa teklifname ve eklerinde yazili sorulara verdigi cevaplara
dayanarak yapar.

Sigortal1 ve sigorta ettirenin beyani yanlis veya eksik ise ve bu durum, sigortacinin
sOzlesmeyi yapmamasi veya daha agir sartlarla yapmasina neden oluyorsa, sigortaci
durumu 6grendigi tarihten itibaren bir ay i¢inde sdzlesmeden cayabilir veya sozlesmeyi
yiiriirliikte tutarak ayni siire icinde prim farkini talep edebilir.

Sigorta ettiren, talep edilen prim farkim1 kabul ettigini sekiz giin iginde bildirmedigi
takdirde s6zlesmeden cayilmis olur. Ancak, prim farkinin kabul edilmemesi nedeniyle
sOzlesmeden cayilmasi, sigortacinin gercege aykir1 veya eksik beyani 6grendigi tarihten
itibaren bir aylik siire iginde gergeklesmek durumundadir.

Sigortali ve sigorta ettirenin kasitli davrandi§inin anlagilmasi halinde sigortaci,

sOzlesmeden cayabilir ve giin esasina dayanarak hesap edilen prime hak kazanir.
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C.3. Sozlesmenin Devam Sirasindaki Beyan Yiikiimliiliigii

Soézlesmenin devami sirasinda sigortacinin izni olmadan rizikoya etki edici nitelikte
degisiklik yapilmasi halinde sigorta ettiren veya sigortali durumu sekiz giin iginde
sigortaciya bildirmekle yiikiimliidiir.

Durumun sigortaci tarafindan 6grenilmesinden sonra, degisiklik, sigortacinin sézlesmeyi
yapmamasini veya daha agir sartlarla yapmasini gerektiren héallerden ise sigortaci, sekiz
giin i¢inde sozlesmeyi fesheder veya prim farkini talep etmek suretiyle sozlesmeyi
yuriirliikte tutar. Sigorta ettiren, talep edilen prim farkini kabul ettigini sekiz giin iginde

bildirmedigi takdirde sézlesme feshedilmis olur.

Feshin hiikiim ifade ettigi tarihe kadar gecen siirenin primi, giin esasi iizerinden hesap
edilir ve fazlasi geri verilir.

Stiresinde kullanilmayan fesih veya prim farkini talep etme hakki diiser.

gdsteren bir harekette bulunursa fesih ve prim talep hakki diiger.

Degisiklik, rizikoyu hafifletici nitelikte ve daha az prim uygulamasini gerektirir
hallerden ise; sigortaci, bu degisikligin yapildig1 tarihten sézlesmenin sona ermesine
kadar gegecek siire i¢in giin esasina gore hesap edilecek prim farkini sigorta ettirene geri
Verir.

Sigortacinin soézlesmeyi bu degisiklere gore yapmamasini veya daha agir sartlarla
yapmasini gerektiren hallerde:

a) Sigortact durumu 6grenmeden Once,

b) Sigortacinin fesih ihbarinda bulunabilecegi siire i¢inde,

c¢) Fesih ihbarinin hiikiim ifade etmesi i¢in gegecek siire iginde, riziko gergeklesirse,
sigortaci, tazminati tahakkuk ettirilen prim ile tahakkuk ettirilmesi gereken prim

arasindaki orana gore dder.

C.4. Sigorta Ettirenin ve Sigortalinin Durumu

Bu genel sartlarda diizenlenen sigorta ettirenin bor¢ ve ylkiimliiliikklerinin sigortali

tarafindan veya sigortaliya yiiklenen yiikiimliilikklerin sigorta ettiren tarafindan yerine

115



getirilmesi hallerinde, borg¢ ve yiikiimliiliikler, ifa edilmis sayilir. Ancak sigortacinin sirf

bu nedenle durumunun agirlagtigini ileri stirerek itiraz etme hakki saklidir.

C.5. Teblig ve Ihbarlar

Sigortalinin ve sigorta ettirenin bildirimleri, sigorta sirketinin merkezine veya sigorta
sOzlesmesine aracilik eden acenteye yapilir.

Sigortacinin bildirimleri de sigortaliya karsi yapilacaksa sigortalinin, sigorta ettirene
kars1 yapilacaksa sigorta ettirenin son bildirilen adresine noter eliyle veya taahhiitlii
mektupla yapilir.

Taraflara imza karsili§i elden verilen mektup veya telgrafla yapilan bildirimler de
taahhtitlii mektup hiilkmiindedir.

Giivenli elektronik imza kullanilarak elektronik ortamda yapilan ve sigortaciya,

sigortaliya ve sigorta ettirene ulastigi kanitlanabilen bildirimler de gegerli sayilir.

C.6. Mesleki Faaliyete Son Verilmesi

Poligede tanimlanan mesleki faaliyete son verilmesi halinde sigorta s6zlesmesi sona erer

ve islemeyen giinlere ait prim sigorta ettirene iade edilir.

C.7. Ticari ve Mesleki Sirlarin Sakli Tutulmasi

Sigortac1 ve sigortact adina hareket edenler bu sézlesmenin yapilmasi dolayisiyla
sigortaliya ve sigorta ettirene iliskin 6grenecegi sirlarin sakli tutulmamasindan dogacak

zararlardan sorumludur.

C.8. Yetkili Mahkeme

Sigorta sozlesmesinden dogan anlagsmazliklar nedeniyle sigortaci aleyhine agilacak
davalarda yetkili mahkeme, sigorta sirketinin merkezinin veya sigorta sdzlesmesine
aracilik yapan acentenin ikametgahinin bulundugu yerdeki, sigortali veya sigorta ettiren
aleyhine acilacak davalarda ise davalinin ikametgahinin bulundugu yerdeki

mahkemedir.
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C.9. Zaman asimi

Sigorta sdzlesmesinden dogan biitiin talepler iki yi1lda zaman agimina ugrar.

C.10. Klozlar ve Ozel Sartlar

Bu genel sartlarin eki niteligindeki klozlar genel sartlara gore 6zel diizenlemeler
icerebilir.

Taraflar, sigorta ettiren ve sigortalinin aleyhine olmamak iizere 0zel sartlar

kararlagtirabilir.
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EK 2: MESLEKI SORUMLULUK SiGORTASI GENEL SARTLARI SERBEST
MUHASEBECI, SERBEST MUHASEBECI MALi MUSAVIR VE YEMINLI
MALI MUSAVIR MESLEKI SORUMLULUK SiGORTASI KLOZU

I.Kapsam

16 Mart 2006 tarihli ve 26110 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Sorumluluk
Sigortas1 Genel Sartlarina bagl olarak verilen bu kloz ile sigortaci, sdzlesmedeki
sartlara tabi olmak kaydi ile sigortalinin poligede belirlenmis mesleki faaliyeti ifa
ederken neden oldugu zarar dolayisiyla 6deyecegi tazminat tutarlar ile
kararlastirilmissa;

a) Yargilama giderleri ve avukatlik {icretlerini,

b) Sigortalinin miiteselsil sorumluluk geregi 6deyecegi SSK primi, vergi, vergi cezast,
gecikme zammi ve gecikme faizini,

policede yazili limitler dahilinde temin eder.

Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Genel Sartlari’nin "B.1. Rizikonun Gergeklesmesi"
maddesinde iki y1l olarak belirlenen siire, bu kloz kapsamindaki mesleki faaliyet i¢in bes

yil olarak uygulanir. Ancak, taraflar daha uzun bir siire kararlagtirabilir.

I1. Teminat Disinda Kalan Haller

Mesleki Sorumluluk Sigortasi Genel Sartlari’nin "A.3. Teminat Disinda Kalan Haller"
maddesinde yer alan diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla, ticari veya endiistriyel sirlarin
saklanmamasi1 veya kotiiye kullanilmasi sonucu meydana gelebilecek zararlar teminat

disindadir.

II1. Aksine Sozlesme Yoksa Teminat Disinda Kalan Tazminat Talepleri

Mesleki Sorumluluk Sigortasi Genel Sartlari’nin "A.4 Aksine S6zlesme Yoksa
Teminat Disinda Kalan Haller, Tazminat Talepleri ve Odemeler" maddesinde yer alan
diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla;

1. Tirkiye Cumhuriyeti mevzuat1 digindaki kanunlar ¢ergevesinde yapilabilecek
tazminat talepleri,

2. Sigortalinin fiillerinden sorumlu oldugu kisilerin kasitli hareketlerinden
kaynaklanabilecek tazminat talepleri,

3. Yasal belgelerin, mevcut yasa ve yonetmeliklerde 6ngoriilen zamanlarda
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tamamlanmamasindan kaynaklanan tazminat talepleri,

4. Yazilim veya donanimla ilgili her tiirlii goriis veya tavsiyeden kaynaklanan tazminat
talepleri,

5. Sigortalinin yedi emin veya benzeri sair bir sifatla yiiriittigii faaliyetlerden
kaynaklanan tazminat talepleri,

aksine s0zlesme yoksa teminat disindadir.
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EK 3: SIGORTA SIRKETLERINE UYGULANAN MUHASEBECI MALI
MUSAVIR SORUMLULUK SiGORTASI ANKET FORMU

TEZ ANKETI

Mesleki Sorumluluk Sigortasi ile ilgili hazirlamakta oldugumuz yiiksek
lisans tezine veri olusturacak olan bu c¢alismamizda firmalara ait sonuglar gizli
tutulacaktir. Elde edilen veriler toplu olarak degerlendirilecek ve sonuglar talep etmeniz
halinde sizlere de ulastirilacaktir.

Bize zaman ayirip yardimei oldugunuz i¢in simdiden tesekkiirii borg biliriz.
Saygilarimizla

M.U. Bankacilik Sigortacilik Enstitiisii
Ozel Sigortacilik Anabilim Dal1
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Murat DIYAROGLU

Adres : Kircaali Mah Ozen Sok Ozgiin Is Mrk K:5 D:37 OSMANGAZI/BURSA
Email : mdiyaroglu@hotmail.com
Tel :0224 252 85 38 Fax: 0224 2524958 Cep Tel : 0542 4266146/ 0532 2961143
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MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK
SORUMLULUK SIGORTASININ ULKEMIiZDEKI DURUMU ANKETI

ANKETI CEVAPLAYAN KiSi/ KURULUS :
GOREVI

ANKET TARIHI

ULASILABILECEK TELEFON
SONUCLARIN ILETILECEGI KiSI/ADRES

1.) Sirketinizin Kurulus Tarihi Nedir?

a) 2005-2009 arasi1 b) 2000-2005 aras1  ¢)1990-2000 aras1  d)................

2) Sorumluluk Sigortasinin Hangi Branglarinda {iretim yapiyorsunuz ?

a) Asansér Kazalarinda Ugiincii kisilere kars1 Sorumluluk Sigortast E
b) Isletme ve Uriin Sorumluluk Sigortasi E
c) Isveren Sorumluluk Sigortast E
d) Uciincii Kisiler Karst Sorumluluk Sigortast E:
e) Mesleki Sorumluluk Sigortasi E
f) Zorunlu Sorumluluk Sigortalar E:O H:

3) Mesleki Sorumluluk Sigortasinin Hangi Branslarinda Uretim Yapiyorsunuz?

a) T1bbi Mesleki Sorumluluk Sigortasi
a.1.) Doktorlar E:O H:
a.2.) Hastahaneler E:O H:
a.3.) Doktor ve Hastahaneler icin Beraber E:O H:
A.4.) DIZeruuciiiiiiiiciicieeeee e

b) Tibbi Olmayan Mesleki Sorumluluk Sigortasi
b.1.) Avukatlar E:O H:
b.2.) Muhasebeciler E:O H:
b.3.) Medya E:O H:
b.4.) Teknoloji Uzmani E:O H:
b.5.) Sigorta Acentesi/Brokeri E:O H:
b.6.) Emalakg1 E:O H:
b.7) Miihendis Mimar E:O H:
D.7.) DIZCTueiiiiiieiieeeeeeeee e

c) Isletme Sorumluluk Sigortast
c.1.) Sirket Yoneticileri E:O H:
c.2.) Emanetgi E:O H:
c.3.) Is Uygulamalar1 Sirasindaki Sorumluluk Sigortast E:O H:
C.d.) DICT ittt
4) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortas: diizenliyor

musunuz?

E:O H:O
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5) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi Poligelerinizde Geriye
Yiiriirliik tarihi olarak kag yil uygulaniyor?

a.) Geriye Yirirlik Uygulanmiyor

b.) Geriye Yiirtirliik 1 y1l Uygulantyor
c.) Geriye Yirtrliik 2 y11 Uygulaniyor
d.) Geriye Yirtrliik 5 y11 Uygulantyor

6) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Poligelerinizde ileri
Yiiriirliik tarihi olarak kag y1l uygulaniyor?

a.) Ileriye Yiiriirliik Uygulanmryor

b.) ileriye Yiiriirliik 1 y1l Uygulantyor
c.) Ileriye Yiiriirliik 2 y1l Uygulaniyor
d.) Ileriye Yiiriirliik 5 y1l Uygulaniyor

7) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortast Policelerinizde
muafiyet uygulaniyor mu?

E:O H: O

8) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasi Poligelerinizde muafiyet
uygulantyorsa, muafiyetin uygulanma yontemi nasildir?

a) Her bir hasarda 500,00 TL

b) Herbir hasarda 1000,00 TL

c) Her bir hasarin %10’u tutarinda

d) DHIGOT .. ittt ettt ettt e et e e e e e aaeenbe e taeenbe e aaeenbeenae e

9) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda Verilen Teminatin
tutarinin belirlenmesi ile ilgili uygulamaniz nasildir?

a) Sigortal1 aday1 istedigi teminat1 belirleyebilir.

b) Sigortal1 aday1 bir 6nceki yil cirosunun ...... kat1 kadar teminat verilir.
c) Sigortal1 bizim belirledigimiz dilimler arasinda istedigini secebilir.

d) DHIGOT .. ittt ettt ettt ettt e b e e e et eebeeenbeenbeeesaeennees

10) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda Teminat verilmesi

istege bagl olan asagidaki hangi teminat tlirlerinde giivence verilmektedir?

a) Manevi Tazminat Talepleri

b) Yasal belgelerin, mevcut yasa ve yonetmeliklerde 6ngoriilen zamanlarda
tamamlanmamasindan kaynaklanan tazminat talepleri,

c) Sigortalinin fiillerinden sorumlu oldugu kisilerin kasitli hareketlerinden
kaynaklanabilecek tazminat talepleri,

d) Yazilim veya donanimla ilgili her tiirlii goriis veya tavsiyeden kaynaklanan
tazminat talepleri

e) Tirkiye Cumhuriyeti mevzuati disindaki kanunlar ¢ergevesinde yapilabilecek

tazminat talepleri,
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11) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda sizce en 6nemli
sorun nedir?

a) Sigorta bedelinin tespitindeki belirsizlik

b) Sigorta siiresinden onceki donemlere de teminat verilmesi (geriye yliriiliik)

¢) Sigorta siiresinden sonra da bu dénemle ilgili ortaya ¢ikabilecek hasarlara teminat
verilmesi (ileriye ytiriirliik)

d) Yeni bir police oldugu i¢in karsilagilacak tazminat tutarlarindaki belirsizlik,

€) DT ettt e et e e eaaee s

12 ) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinda hasarlar yogun
bir sekilde hangi bandda ger¢eklesmektedir?

a) 0,00- 1.000,00 TL
b) 1.000,00- 5.000,00 TL
c) 5.000,00- 10.000,00 TL
d) 10.000,00- 20.000,00 TL
€) 20.000,00- usti

13) Sigorta priminin belirlenmesindeki yonteminiz nedir?

a) Sigorta konusu her birim ayr1 ayri ele alinarak riziko derecelerine gore
uygulanacak net prim /(tarife Fiyati)belirleme

b) Sigorta konusu birimler, riziko derecelerine gore siniflandirilir, net prim orani
(tarife fiyat1) her sinif i¢in ayr1 prim orani belirleme

14) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinin  gelecekte

yayginlasacagini umut ediyor musunuz?

E:O H: O

15) Muhasebeci Mali Miisavirlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinin yayginlagsmasi igin

sizce asagidakilerden hangisi ger¢eklesmelidir?

a) Muhasebe ile ilgili denetimler yayginlagsmalidir.

b) Muhasebe miisteri arasindaki uygulanacak kurallar kesinlesmelidir.

c) Sigorta Poligesinin Teminatin kapsami kesin ¢izgilerle tanimlanmalidir.

d) Meslege her yeni baglayan kisinin bu policeyi almasi zorunlulugu
getirilmelidir.

e) D) =) USRS
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EK4. ORNEK SORU/ANKET FORMU

1.Teklif Sahibinin:

Ad1, Soyadi, UNVAnt @ ..ooeeiiiiiiiieieeiee ettt

2. Teklif Sahibi (liitfen isaretleyiniz):

A. Sahis Sirketi B. Miisterek Tesebbiis C. Ortaklik  D. Diger
3. Sirketin Kurulus Tarihi : .........cc.ocoovneeene.

Evet Hayir
a) Teklif sahibi bagka bir sirketin yan kurulusu veya istiraki mi? () ()

b) Teklif sahibinin yan kurulusu, istiraki, ortaklig1 olan baska sirketler var mi1?

() O

c) Sirketimizde baska sigortaniz ya da basvurunuz var midir? () ()
Cevabiniz ‘Evet’ ise liitfen agiklaymiz.
4. Teklif Sahibinin isi

a) Isin aciklamasi (varsa liitfen brosiir, rapor, vb. ekleyiniz.)

b) Son 5 yil icinde teklif sahibi sirketin adinda ya da ortaklarinda degisiklik oldu mu?
(‘Evet’ ise liitfen agiklaymiz.)

c) Teklif sahibinin yonetici ya da ortagi bulunmayan ofisleri i¢in (her bir ofis i¢in
bilgi veriniz):

Ofisin yeri  eeerreeeree e e sireeens eeeseseeessaeeesaeesnaeeenaeeans
Calisan KiSi SAYIST  fvvvvveviiicierieererieeiies et
Calisanlarin isimleri = .........cccoooeeeiiieeeeinnnne.. s e
Yaslar1 e s eeeereeeeereeeneeeneeenaee e
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d) Ortaklar, yoneticiler

[simleri e s e,
Yaslari e s e
Bu pozisyona gelis tarihleri : ........ccccocevvivenieeneenen. s eeeeeeeeneene e

e) Teklif sahibi son zamanlarda her hangi bir ¢alisanini isten uzaklastirdi mi1? Liitfen
ayrint1 veriniz.

5.Istenilen teminat limitleri

A. Olay Basma : .................. TL
B. Yillik Toplam : ................ TL

6. Muafiyet

A. Olay Bagma : ......ccccoeeneee
B. Yillik Toplam : .................

7. Polige Siiresi

Baslangi¢ Tarihi e
Bitis Tarihi e

8. Toplam ortak, yonetici, yonetici yardimcisi ve ¢alisan sayilari:

A. Ortaklar ve yoneticiler ettt e e e e e e e e e e e —— e e e e e e abeeenbeeenraaeeaees
B. Midiirler, miidiir yardimcilart @ ..o
( litfen ayrintili olarak goérevleri belirtiniz.)

C. Calisanlar ettt e e e e eir—eeeeee——eeeen—eeeeanaraeeeaaaaaeeeanns

9. Ciro Bilgileri
A. Liitfen son 5 y1l iginde gergeklesen toplam ciroyu yaziniz.

Meveut yil @ .o

B. Toplam yillik cironun %25’ini agan herhangi bir anlasma ya da miisteri var nm?
Varsa liitfen bilgi veriniz.

10. Teklif sahibinin yaptig1 is icin gelecek 2 yil i¢inde planlanmis ya da olast bir
degisiklik olacak m1? ‘Evet’ ise liitfen aciklayiniz.

125



11. Teklif sahibi standart formda anlasma, mukavele ya da gorev belgesi kullantyor mu?
‘Evet’ ise liitfen fotokopilerini ekleyiniz.

12. Hasar Gegmisi

a. Geg¢mis 5 y1l boyunca meydana gelen olaylarla ilgili olarak ddenen hasarlari veya

(talep edilmis olsun veya olmasin) ayrilmis mevcut karsiliklari belirtiniz.

YIL

ODE NEN

MUALLAK HASARLAR KARSILIGI

ADET

MIKTAR

ADET

MIKTAR

19...

19...

19...

19...

20...

* Litfen tiim biiyiik hasarlar hakkinda bilgi veriniz.

b. Su anda teklif sahibine kars1 yoneltilecek olan talep var midir? "Evet" ise ayrinti
veriniz.

Onceki Sigortalar

a. Gegmis 5 yil i¢in teklif sahibinin sorumluluk sigortasi teminatlar1 hakkinda liitfen
ayrint1 veriniz.

ONCEKI SIGORTALARIN LIMITLERI

YIL | SIRKET [POLICENO| TEMINAT | GECMISE ETKi [ BEDENI ZARAR MADDI ZARAR

KAPSAMI TARIHI OLAY/TOPLAM OLAY/TOPLAM
19...
19...
19...
19...
20..

b.  Her hangi bir sigorta sirketi policesini yenilemeyi reddetti mi veya 6zel kosular

ileri stirdii mi?

"Evet" ise, sigorta sirketinin adin1 da igeren ayrint1 veriniz.

ISIM-IMZA
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