T.C.
MARMARA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTIiTUSU
ORTAOGRETIM SOSYAL ALANLAR EGITiMi ANABILIM DALI

TARIiH OGRETMENLIiGi PROGRAMI

MARMARA UNIVERSITESI TARIH OGRETMENLIGI PROGRAMI LiSANSUSTU
EGITIM SURECLERININ INCELENMESI

Necmettin GOK

(YUKSEK LIiSANS TEZi)

ISTANBUL 2020



T.C.
MARMARA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTIiTUSU
ORTAOGRETIM SOSYAL ALANLAR EGITiMi ANABILIM DALI

TARIiH OGRETMENLIiGi PROGRAMI

MARMARA UNIiVERSITESI TARIH OGRETMENLIGIi PROGRAMI LiSANSUSTU

EGIiTiM SURECLERININ INCELENMESI

EXAMINATION OF GRADUATE EDUCATION PROCESSES AT
MARMARA UNIVERSITY HISTORY TEACHING PROGRAM

Necmettin GOK

(YUKSEK LIiSANS TEZi)

DANISMAN: PROF. DR. VAHDETTIN ENGIN

ISTANBUL 2020



Tiim kullanim haklari
M.U. Egitim Bilimleri Enstitiisii’ ne aittir.

©2020



FTIK BEYANI

blarnara Universitesi Bfidm Bilinler: Enseidad bOd0rER Lisansisl Jez Yasin
Kilavuzuna wrgun alarak hasrladifm galipmarmda;
- Ruodofwrn  bilpiled, dokilmwnlan ve wverileri skademik ve etk kovallar
verpevasiile elde ertifini
- Cabgmamda wararlandifim cserlenn  tamamod sbfs bulunersk kavnosb
posrerdigini,
- Elde edifim verilzede ve sonuglards herhangt bir depigiklih vapmadiim
bildisir, aksi Rr duromds  alevhimde  degebileeck  lime hak Kavplanod

kabullendifimi beyan ederim.

20152029
. 4
y o

-

Necmentin UK



ONAY

Feemenin GOE mradundin hwerlynan © Marmara Cniversitesi Tanh Ofretmenlig Promrann
Lizansiisti Fgitim Siireglerinin Inecleomesi™ konuly by galigma. 29401, 2020 taghinde vamlan
SRVITUTIE 1My e Siaueundy jin e fireliary baganh bulunrmwg ve vithsek lisans b olamk abul

cdidmisgtir,

Adh Soyads fmza_
TRZ DANISMANL  Prof. Dr. Vabdcttin ENGIN FFEET
JTRI OYEST Or. O@r. Cyvesi Akif PAMUE ,!/.,?:.QU"
JURI Oyest Dr. Ggr. Urvesi Geng Osman iLITAN L; ............
r






OZGECMIS
1996 Diizici Atatirk Lisesi
2002 Mustafa Kemal Universitesi Biiro Yénetimi Mezun
2010 Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi isletme Mezun

2016 Anadolu Universitesi Sosyoloji Béliimii Mezun

2016 Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programina giris

ILETiSiM BILGILERI

E-Posta : necmettin.gok@marmara.edu.tr

vii


mailto:necmettin.gok@marmara.edu.tr

ONSOZ

Tarih toplumlarin hafizasini canli ve diri tutan bir disiplin ise de tarih egitimi bu disiplinin
Ogrencilere nasil aktarilacaginin yol ve yontemini gosteren geng bir disiplindir. Her ne
kadar milletlerin tarihleri san, sohret ve basarilarla dolu olsa da bunu etkin bir sekilde
Ogrenciye aktarmak tarih egitimcisinin isidir. Tarih egitimcisi bu iinvan1 almak i¢in bir¢ok
siireclerden gecmektedir nihayetinde lisans egitimini tamamlayan her tarih egitimcisi tarih
O0gretmeni Unvanimi almaktadir. Lisans programini tamamlayan bir¢ok kisi Lisansiistii
programlara yonelerek yiiksek lisans ve doktora programlarimi bitirmek istemektedir.
Yiiksek lisans ve doktora programlart da bir egitim siireci olmasina ragmen tabi ki lisans
programlarindan farkli olarak tez calismasi, yeterlilik, secilmis jiiri 6niinde tez savunma

sinavlarindan basarili olmak gerekmektedir.

Bu sekilde bir arastirmanin yapilmasi gerekliligini belirterek beni yonlendiren Dr. Ahmet
Vurgun’a, goriigme formlarina samimi yanitlar vererek beni geri ¢cevirmeyen katilimcilara,
yardimlarin1 esirgemeyen Dr. Ogr. Uyesi Akif Pamuk’a, toplamis oldugum verilerin
analizlerini yaparken bana yardimci olan Ar. Gor. Dr. Nesrullah Okan’a, sabirla beni
destekleyen esim Nurdan hanima vaktinden aldigim kizim Pelin’e, ¢alismakta oldugum ve
mensubu olmaktan gurur duydugum M. U. Egitim Bilimleri Enstitiisii personel ve
idarecilerine danismanim olarak beni onore eden tilkemizin sayili Tarihgilerinden Prof. Dr.
Vahdettin Engin hocama, bizleri biiyiitiip bu giinlere getiren aileme sonsuz tesekkiirlerimi

sunarim.
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OZET

Bu arastirmada M.U. Tarih Ogretmenligi lisansiistii programlarmin egitim siirecleri
incelenmis ve Ogrenci goriislerine yer verilmistir. Tarihin neden 6gretildigi ve amaclarinin
neler olduguna, ayni zamanda tarih Ogretiminin Tiirkiye’deki gelisimi ile ilgili literatiir
taramas1 yapilmistir. M.U. tarih dgretmenligi lisansiistii programinin nasil ve ne zaman
acildig ile ilgili Enstitli dokiimanlari kararlar ve yonetmelikleri incelenmistir. Bu alanin daha
onceki program bagkanlari, ders vermis ve vermekte olan 6gretim tiyeleri, alanda verilmis ve
halen verilmekte olan dersleri, programin lisansiistii 6grenci alimi kriterleri ve degerlendirme
sartlari, bu programda suan kayitli 6grenci sayilar1 ve yillar bazinda mezun olmus kisiler ve
calisilmis tezler arastirilmistir. Bu arastirma programa dair algilar1 ortaya ¢ikarmak ic¢in Tarih
ogretmenligi lisansiistii programa kayithi 21 6grenci ile yiizylize goriisiilmiistiir. Toplanan
veriler nitel arasgtirma yontemlerinden durum analizi ile ortaya konmustur. Verilen bilgiler
dogrultusunda tartigma ve sonuca ulasilmigtir. Son olarak ise dneriler ve tavsiyeler ile ¢alisma

tamamlanmustir.

Anahtar Kelimeler: Egitim Bilimleri Enstitiisii, Tarih 6gretmenligi lisansiistii programi,

Tarih 6gretmenligi lisansiistii 6grencileri.



ABSTRACT

In this research, M.U. The history of graduate programs in History Teacher Education was
examined and students' opinions were included. What's that in the history of the cause and
purpose of teaching, but also to literature related to the development of history teaching in
Turkey. MU The decisions and regulations of the Institute documents about how and when
the history teaching graduate program was opened were examined. Earlier program heads,
lecturers and lecturers in this field, the courses given and still being taught in the field, the
criteria for the admission of graduate students to the program and the requirements for
evaluation, the number of students enrolled in this program and graduates in years and studied
theses were investigated. In order to reveal the perceptions of the program, 21 students
enrolled in the history teaching graduate program were interviewed face to face. The collected
data were presented by case analysis, one of the qualitative research methods. Discussion and
conclusions were reached in accordance with the information provided. Finally, the study was

completed with recommendations and recommendations.

Keywords: Institute of Educational Sciences, Graduate program in history teaching, Graduate
students in history teaching.
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BOLUM I: GIRIS
Bu boliimde, arastirmacinin konuyu segme nedeni agiklanmakta ve sirasiyla problem durumu,
amag, Onem, simirliliklar, sayiltilar ve tanimlar ele alinmaktadir. Problem durumunda
arastirma sorulari, olgularin genelden 6zele incelenmesiyle ortaya ¢ikmaktadir. Arastirmanin
amaci ifade edildikten sonra arastirmanin onemi ve kendinde bulundurdugu simirliliklar

aciklanmaktadir. Sonra ise, kavramsal agiklig1 saglamasi i¢in tanimlara yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Tiirkiye’de Tarih egitiminin; makbul bir vatandas yetistirmek, ge¢misle gelecek arasinda
koprii kurmak, milli degerlere sahip bir nesil yetistirilmesini saglamak gibi pek ¢cok misyona
sahip oldugu goriilmektedir. Ulkemizde tarih egitiminin miifredata 19.yiizyilin ikinci
yarisinda 1869°da ilan edilen Maarif-i Umumiye Nizamnamesi ile girmistir. Bu donemdeki
tarih egitimi Osmanlicilik politikast ve hanedan merkezli olmustur. Ancak bununla birlikte
mifredata Tiirk tarthi de girmeye baslamis ve II. Abdiilhamid doneminde tarih ders
kitaplarinda Tiirkliik filizlenmeye baslamistir. II. Mesrutiyet doneminde ozellikle Ittihat ve
Terakki iktidarinin politikalarinin degismesiyle birlikte Tiirkgiiliik dogrudan egitim sistemi ve
tarih egitiminde 6n plana ¢ikmaya baslamistir. Tarih anlayisinda Mesrutiyet’ten Cumhuriyet’e
gecis siirecinde meydana gelen gelismeler, yeni donemin tarih egitimi tizerinde etkisini
hissettirmis, Il. Mesrutiyet doneminde cercevesi belli olmaya baslayan milli tarih,
cumhuriyetin ilk yillarinda yogun bir sekilde kendisini belli etmistir.Atatiirk doneminde tarih
egitiminde, Islam Oncesi Tiirk Tarihiyle, Islam Tarihi arasinda Osmanli éncesi Tiirk tarihine
de genisce yer verilmeye baslanmistir. Boylece Tiirk tarihi ders kitaplarinda bir siireklilik
icinde ele alinmaya baslamistir. Bu donemde tarih egitimi agisindan yasanan en énemli adim,
Tiirk Tarih Tezi ve bu dogrultuda hazirlanan ders kitaplariyla atilmistir. Atatiirk donemi
sonrast hiimanist bir tarih anlayisi ortaya ¢ikmaya baglamis ve bu da 1970’lerin ortasinda
kadar varligini stirdiirmiistiir. 1970’11 yillarda Milliyet¢i Cephe Hiikiimetleri doneminde “milli
tarith” tarih egitiminde yeniden giindeme gelmis, 1980 sonrasi ise bu anlayis farkli baglamlar
ile yeniden diizenlenmistir. 2000’1i yillarda egitim sisteminde meydaan gelen degisim tarih

egitimine de yansimstir.



Tarih egitimi biitiin bu siiregte bir yandan Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda ve ders
kitaplariyla sunulurken, diger yandan oOzellikle 1990’lardan itibaren akademik bir disiplin
icinde de varlik gostermeye baslamistir. BOylece bir yandan tarihgilerin yaptig1 arastirmalar,
tarih egitiminin miistakil bir disiplin olarak ortaya c¢ikmasi ve okullardaki tarih dersleriyle
tarih egitimi gliglii bir yapiya biirlinmiistiir. Arastirmamizin problem durumunu, tarih
egitiminin liniversitelerde akademik bir disiplin olarak ele alinmasindan hareket edilerek
Marmara Universitesi Tarih Egitimi lisansiistii egitim siireglerinin  incelenmesi
olusturmaktadir. Bu dogrultuda “Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii
Programi 6grencilerinin lisansiistii egitim siirecine dair goriligleri nelerdir?” sorusunun cevabi

aranmaktadir.

1.1.1. Alt Problemler

Arastirmanin alt problemleri sdyle siralanabilir:
1. Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii egitimine devam eden

ogrencilerin akademik programa dair goriisleri nelerdir?

2. Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii egitimine devam eden

ogrencilerin Egitim Bilimleri Enstitiisiine dair goriisleri nelerdir?

3. Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii egitimine devam eden

ogrencilerin Ogretim Uyelerine dair goriigleri nelerdir?

1.2 Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Programmnin acildig1
giinden bu giine seriivenini, 6grenim siire¢lerini ve programa dair Ogrencilerin algilarim

ortaya ¢ikarmak amaclanmistir.

1.3 Arastirmanin Onemi

Bu arastirmadan toplanan veriler dogrultusunda hem tarih egitiminin Tiirkiye’deki lisansiistii

egitimdeki yeri Marmara Universitesi drneginden hareketle ortaya konulmus olacak hem de



tarith egitimin lisanstistii programi ve enstitli bazinda yeni fikir ve gelismeler giindeme gelmis

olacaktir.

1.4 Sayiltilar ve Simirhhiklar
1.4.1 Smirhhiklar

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular, ¢alismaya katilan M.U. Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tarih G6gretmenligi programi lisansiistii O0grencileri ile smirhdir. Ayrica nitel arastirma
desenlerinden durum analiz yontemiyle edilen bu ¢alisma genellenemez. Yine bu galismada,

ogrencilerin lisansiistii egitim siire¢lerinin biitiin yonleri ele alinmamugtir.

1.4.2 Sayiltilar (Varsayimlar)

Bu arastirma asagidaki sayiltilara dayanarak gerceklestirilmistir:
1.0grencilerin goriisme sorularina verdigi cevaplarin, gercek goriis ve diisiincelerini yansittig
varsayilmaktadir.

2.0rneklem, biitiinii temsil edici niteliktedir.



BOLUM II: ALAN YAZIN (LITERATUR)

2.1 Tarih Egitiminin Amaglar:

Tarih, insanin gegmisle arasinda kurdugu iligki olup (Safran, 2014:21) Carr’in da ifade ettigi
gibi, “tarihg¢i ile olgular1 arasinda kesintisiz bir karsilikli etkilesim siireci, bugiin ile ge¢mis
arasinda bitmez bir diyalog”tur (Carr, 2002: 35). Tarih ve insan arasinda meydana gelen bu
iligki tarihin millet ile de baglantili olmasini saglamistir. Bu baglamda tarih, milletle iliskili
bir kavram haline gelmistir. Insanin hayat: gibi milletler de tarihle i¢ ice gecmistir. Milletin
hayatt denince akla tarih gelmektedir (Niyazi, 2012: 22). Tarihi arastiran tarihgilerin
caligmalar1 insan ile smirli oldugunu belirtmek gerekir ¢iinkii sinirli bir zaman dilimi
icerisinde epey bir konu bulunmaktadir. Bu nedenle tarhigiler konu ve zaman se¢iminde
bulunurlar. Bu siiregte, tarth¢inin kendi siyasi goriisiinii, duygu ve diislincesini bu ¢alisma
stirecine dahil etmesi kacinilmaz bir durum teskil eder. Tarihin bu 06zelligi, tarihgiler
tarafindan yazilan tarihsel bilginin niteligini etkiledigi gibi, bu tarihi bilgilere bagl olarak
okullardaki tarih 6gretimini de etkilemektedir. Bu durum, pek ¢ok egitim sistemi igerisinde
tarihin temel roliinlin kiiltiir aktarim1 ve toplumsallasmanin bir araci oldugu gergegini goz
oniine ¢ikartir (Ding, 2009: 1432, Vurgun, 2016: 20). iste burada tarihin neden dgretildigi ve

tarith egitiminin amaglar giindeme gelmis olur.

Tarih egitiminin amaglarina dair neden tarih Ogretiyoruz sorusu bir¢ok tarih egitimcisi
tarafindan yanitlanmaya g¢alisilmaktadir. Bununla birlikte neden tarih 6gretiyoruz sorusunu
Dilek’in (2007) “disiplin i¢i ve disiplin disi”, Demircioglu’nun (2007) “geleneksel ve cagdas
yvaklasim” olarak nitelendirdigi sekilde ele almak gerekir. Tarih, toplumlar1 gelecege
hazirlama misyonu {istlendigi diisiiniilmektedir. Ote yandan bireylerin bilissel ve duyussal
gelisimine katkida bulunan bir ders programi veya disiplin olarak degerlendirilebilecektir (Dilek,
2007: 24-25). Bu iki durum tarihin disiplin i¢i ve disiplin dis1 amaglarini olusturur. Tarih egitiminin
amaclar1 konusunda diger bir tartisma, gelenekci yaklasim ve ¢agdas yaklasimdir. Geleneksel

yaklagim, tarih dersinin vatandaglik ve kimlik aktarimini sagladigini kabul eden yaklagimdir.



Bu yaklagimla ge¢misini bilen, tarihini, toplumunu, degerlerini, taniyan ve benimseyen
vatandaglarin yetistirilmesi hedeflenir. Cagdas yaklasim ise, 6grencilere bilimsel bakis agisi
veren, lst diizey diistinme becerileri kazandiran, 6grencilerin tarihgi gibi bilgileri kesfedip
bulmalarim1 saglayan yaklasimdir. Bu yaklasimla birlikte, bilimsel ve analitik diisiinebilen
bireylerin yetistirmek amaclanir. Ayrica ¢agdas tarih Ogretiminde Ogrencilerin tarihsel
diistinme becerilerinin kullanip kendi anlatilarini olusturmalari da beklenir (Demircioglu,

2007: 14; Yazici, 2015: 79).

Bireylerin varligin1 anlamlandirmalari i¢in bir gegmis duygusuna ihtiyaglar1 vardir. Ortak bir
gegmise sahip olmak toplumlar1 bir arada tutan unsurun basinda gelir. Tarih bilinci ve bu
bilincin yeni kusaklara aktarilmasi, toplumun hayatiyetini saglayan onemli bir faktordiir
(Vurgun, 2016: 22). Nitekim ortak tarih bilincine sahip olan insanlarin kiiltiirel kimlikleri
daha da belirginleserek, kimligin olusmasini saglar (Kicir ve Aksoy, 2004: 2447). Tarih,
kimlik insasinda onemli bir yere sahiptir; ¢linkii biz kategorisi bu yolla olusturulur. Burada
tarih, ortak gecmis ve aidiyet duygusunun kazanilmasini saglar. Ortak ge¢misin varligi, insa
edilen biz kategorisinin tarihselligini saglayarak, bunun sosyal gerceklikte kullanacagi
arglimanlar1 bireyin kendisine sunar (Pamuk, 2014: 80). Tarih 6gretiminin amaglarina
baktigimizda disiplin dis1 olarak nitelendirilen yani kiiltiir aktarimi, degerler, kimlik,
vatandaslik vb. gibi 6zelliklerin genel olarak kabul edildigi goriilmekle beraber son yillarda
egitimde yasanan gelismeler ve paradigma degisiklileri, tarih egitiminin amaglarini
etkilemektedir. Nitekim disiplin i¢i veya ¢agdas yaklagim olarak ifade edilen anlayisin da
dikkate alinmaya baslamistir (Vurgun, 2016: 24).

2.2 Tiirkiye’de Tarih Egitiminin Gecirdigi Seriiven

Tiirkiye’de okullara tarih dersi, Osmanli Devleti doneminde 1869 yilinda kabul edilen Maarif-
1 Umumiye Nizamnamesiyle girmeye baglamistir. Burada dort yillik sibyan mekteplerine
“Muhtasar Tarih-i Osmani” ve riigdiyelere Tarih-i Umumi”, “Tarih-i Osmani” dersleri
konmustur. Burada donemin sartlar1 da gbéz Oniine alindiginda hanedan merkezli bir tarih
anlayisi yer aldigi goriilmektedir. Bununla birlikte 1860’lardan itibaren Tiirk tarihi ile ilgili
eserler de ortaya ¢ikmaya baslamistir (Safran, 2009: 8). Bu baglamda ilk olarak Mustafa
Celaleddin Pasa’nin hazirladigi “Eski ve Modern Tiirkler” adl1 eser, Istanbul’da 1869 yilinda
basilmistir. Burada Eski Yunan ve Latin kaynaklarina dayanarak Tiirklerin Ilk¢agda genis bir

yeri oldugunu iddia eden Celaleddin Pasa, ilkgagda yer alan ve kokleri bilinmeyen birgok
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kavmin Tiirk kokenli oldugunu belirtmis ve Tiirklerin diinya tarihinde oynadigi rollerden
bahsetmistir (Arikan, 1985: 1588). Tarih ders kitaplarinin genel olarak islam, Osmanli ve
Avrupa tarihlerini ele aldigi bu donemde Osmanli Tarihinin Tiirk karakterinin 6n plana
cikarilmaya calisilmistir. Nitekim askeri okullar komutan1 Siileyman Pasa, 1876’da yazdig:
“Tarih-i Alem” adli eserinde, Tiirklerin Hz. Nuh’un oglu Yafes’in soyundan geldigini
belirtmis, ayrica Selguklularla Osmanlilarin; Macarlar, Bulgarlar gibi halklarla akraba
olduklarini ileri stirmiistiir. Siilleyman Pasa eserinde, Tiirklerin tarihine 144 sayfalik “Tavaif-i
Tiirk” baslhigiyla bir boliim ayirmistir (Karpat, 2011: 30). Goriildiigii gibi 19. yiizyilda Tiirkge
ve Tirkliik, bilingaltindan ¢ikarak, fiiliyatta aktif olarak yer almis, aydinlarin, biirokratlarin ve
ordunun ayirt edici dzelligi haline gelmeye baslanmustir. Ozellikle, 1. Abdiilhamid déneminde,
milli duygularin dile getirilmesi, devletin temel ve kurucu unsuru olan Tiirklerin ve Tiirkliik
bilincinin canlanmasi yoniinde faaliyetlerde bulunulmustur. Hatta II. Abdiilhamid, bir Tiirk
Devleti olan Osmanli Devleti’nin kurulusu noktasinda arastirma yapilmasii ve kendisine
rapor sunulmasini istemistir. Kendisine sunulan raporda da Osmanlilarin Oguzlardan olmalari
ve Anadolu’ya nasil geldikleri gibi konularda bilgi verilmistir II. Abdiilhamid, Tirk
kimliginin olugmas1 yoniindeki gayretlerinin yani sira, ileride olusacak milli tarih anlayisinin
temellerinin atilmasina da katki saglamistir (Vurgun, 2016: 46; Engin ve Vurgun, 2014: 188).

II. Mesrutiyet donemine gelindiginde, tarih Ogretimi milliyetgi goriislerin aktarilmasinda
onemli bir arag¢ haline gelmistir. Ozellikle 1912°den itibaren egitim konusunda Ittihat Terakki
yonetiminin ¢aligmalariyla donemin egitim anlayisi, “milli tarihimizi ve milli dilimizi yeni
nesle Ogretmek” olarak belirlenmistir. 1913-1914 ogretim yilinda Tiirkgiilik tarth ders
kitaplarina girmeye baslamistir. Tiirkistan, Hunlar, Oguz Han, Tiirkler ve Islamiyet, Cengiz
Han, Kipgaklar, Timurlular ve Osmanlilar tarih miifredatinin esasmi teskil etmistir bu
donemde, ilkokullardan itibaren Osmanli Devletinin kurulusu oncesi Eski Tiirkler hakkinda
bilgi verildigi gibi, ortaya koyduklar1 abide ve eserler de tanitilmistir. Ust kisim birinci
smiflardaki haftada iki ders saati seklinde islenen medeniyet tarihi derslerinde eski Tiirklerin
abideleri ve tarihi eserleri islenmistir (Demircioglu, 2008: 431; Aytekin, 1988: 7-8; Engin,
2013: 247-249). Boylece, Islam ve Osmanli Tarihi diginda Islam Oncesi Tiirk Tarihi de

miifredatin kapsamina resmen girmistir.

Cumhuriyet donemine gelindiginde, tarih yazimi ve egitimi daha da dnemli hale gelmistir.
Nitekim, 20. Yiizyilin ilk ¢eyreginde yasanan olaylar, askeri alanda alinan yenilgiler, yasanan

acilar, hafizalarda derin izler birakmistir. Cumhuriyetimizin kurucusu Atatiirk’e gore kurtulus



savasindaki basarinin manevi alanda da kazanilmasi gerekmekteydi ve bagimsizlik
miicadelesinin manevi cephesi “milli tarih”ti. Bu baglamda, Tiirkiin tarihi arastirilacak,
medeniyete olan katkisi ortaya konulacak ve Tiirkler hakkindaki onyargi giderilecektir.
Ayrica Anadolu’nun Tirkliigii ortaya konularak batili devletlerin Anadolu iizerindeki hak
iddialarina cevap verilecektir. Milliyetcilik esasina gore kurulan Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin
tarih 0gretimi bu ¢ercevede sekillenmis olacakti (Demircioglu, 2008: 432).

Atatlirk doneminde ilk olarak 1923’te Fuat Kopriilii tarafindan ilkokullar i¢in “Milli Tarih”
adli ders kitabi hazirlamistir. Kitapta yer alana milletimiz basliginin altindaki konular,
Cumhuriyet’in tarih anlayis1 hakkinda fikir vermektedir: “/nsanlarin yalniz dini degil bir de
“millet”’i vardir. Mesela Rumlar, Ermeniler, Bulgarlar hep Hiristiyan’'dwrlar. Fakat Rumlar,
Ermeniler, Bulgarlar ayri milletlerdir. Ciinkii hepsinin ayri bir dili, ayrt bir tarihi, ayri bir
duygusu vardir. Iste biz de “Tiirk”iiz. Devletimiz “Tiirk Devleti”, milletimiz “Tiirk
Milleti’dir. Kendimize mahsus giizel bir dilimiz var ki ona “Tiirk¢e” diyoruz. Devletimizin
hudutlar digarisinda bizim gibi “Tiirk¢e” konusan milyonlarca kardesimiz vardwr ki, onlar da
bizden farksizdwr. Biz hep birden “Biiyiik Tiirk Milleti "ni teskil ederiz” (Engin, 2013: 252). Bu
dénemde 1924 yilinda yapilan miifredat ¢alismasiyla birlikte tarih dersleri ilkokul {iglincii
sinifta baglamis, doérdiincii ve besinci siniflarin programlarinda Genel Tarih ile Tirk Tarihi’nin
birlikte okutulmasi Ongoriilmiistiir. Bu kapsamda yeni tarih ders kitaplart hazirlanmistir.
Ornegin Ahmet Refik tarafindan hazirlanan Umumi Tarih, Thsan Serif’in Cumhuriyet’te Tarih
adli eserleri gibi (Simsek ve Yazici, 2013:15).

Atatiirk doneminde tarih egitimi konusunda yasanan en biiyiikk adim, Tiirk Tarth Tezi ve bu
kapsamda hazirlanan ders kitaplariyla atilmigtir. Atatiirk’iin 1928 yilindan sonra kiiltiir
politikalarma agirlik vermesiyle baglayan tarih ¢alismalar1 ve donemin kadrosunun tarihgilik
tizerine egilmesi, Tiirk Tarih Tezinin kurgulanmasinda etkili olmustur. Tirk Tarih Tezi, bir
anlamda Osmanlinin son ylizyilinda ger¢eklesen askeri ve siyasal basarisizliklarin toplumsal
hafizada yarattigi olumsuzluklar1 ortadan kaldirarak “milli gurur”un yeniden insasini
amaglamistir (Simsek ve Yazici, 2013: 14). 1930 yilinda ortaya konulan Tiirk Tarih Tezi,
milli akimin 6nemli bir adimi olmus ve tezi desteklemek i¢in Tiirk Tarihinin Ana Hatlar1 adli
eser hazirlanmistir. Akabinde 15 Nisan 1931°de Tiirk Tarih Tetkik Cemiyeti kuruldu. Daha
sonra Tiirk Tarih Kurumu adin1 alacak olan cemiyet, Tiirk Tarih tezinin bilimsel bir temele
oturtulmasi i¢in bilimsel ¢alisma ve kongreleri koordine etmeyi ve bu ¢alismalar neticesinde

bir Tiirk tarihi yazmayir hedeflemistir (Demircioglu, 2008: 434). Tiirk Tarih Tezinin tam



olarak sekil almasi ise lise tarih kitaplariyla olmustur. 1931 yilinda Tiirk Tarihi Tetkik
Cemiyeti tarafindan 4 cilt olarak hazirlanan lise tarih kitaplari, evrensel agidan diinya
medeniyetinde Tiirklerin yerini gostermeyi amagladig1 gibi, Tiirklere milli bir biling saglama

amacini da gostermistir (Kabapinar, 1992: 151).

Atatiirk’lin vefatindan sonra kiiltiir politikalarinda yasanana degisiklikten tarih egitimi de
etkilenmis, milli tarih anlayisinda duraksama yasanmistir. Batt medeniyeti ve kaynaklarina
yonelen Hiimanist tarih anlayisi, tarih egitimine yansimis, tarih programlar1 ve ders kitaplar
yeni ve farkli bir anlayis dogrultusunda hazirlanmistir. Bu kapsamda ders kitaplarinin
icerikleri azaltilmis ve Tirk Tarih Tezi’nin medeniyetin kaynagin1 Orta Asya’ya dayandiran
tarih gorisiine, genelde diinya, 6zelde ise Bati medeniyetini Anadolu’ya dayandiran bir tarih
kurgusu olusturulmaya calisilmistir. Bunun ders kitaplarina dogrudan yansimasi olmus ve
ders kitaplarindaki Yunan ve Roma tarihinin agirligi artirllmistir Bu anlayisla birlikte tarih
ogretiminde milliyet¢i tarih yaziminin yerini Tirk tarihi diinya tarihi icerisinde ele alan
evrensel bir tarih 6gretim anlayisi ortaya ¢ikmistir. Hiimanist tarih anlayisi etkisini 1970’1

yillara kadar stirdiirmiistiir (Simsek ve Yazici, 2013: 19-21).

Hiimanist tarih anlayisina 1960’11 yillardan itibaren elestiriler gelmeye baslamis ve Hiimanist
akima kars1 bir tepki olusmustur. Bu tepki, seckinlerin Baticiligini elestiren, Tiirk tarihinin
Asyali ve Miisliiman 6zelligini dayanak noktasi alan aydinlar ve diisiiniirlerin Tiirk-islam
sentezini olusturmasiyla ortaya konulmaya baslamistir. Tiirk Kiltlirlinii Arastirma Enstitiisii,
Aydinlar Ocag1 gibi ¢evrelere mensup aydinlar ve akademisyenlerin etkisiyle tarih
anlayisinda 1970’lerin ortasindan itibaren baz1 degisiklikler yasanmaya baglamistir. Milliyetci
Cephe Hiikiimetlerinin “milli egitim” ve “milli tarth” perspektifindeki goriisleri, donemin
miifredat ve ders kitaplarina da yansimistir. Bu baglamda Yilmaz Oztuna, ibrahim Kafesoglu
ve Altan Deliorman tarafindan tarih ders kitaplari hazirlanmistir. Bu ders kitaplarinda Tiirk-
Islam sentezi diisiincesi ile milli bir tarih anlayis1 hakim durumdadir. Ornegin, Kafesoglu ve
Deliorman tarafindan hazirlanan Tarih I kitabinda Hiimanist akimin Tiirk tarihini diinya tarih
literatiirii igerisinde degerlendiren goriisii yerine, Tirkliikk perspektifinde tarihe bakan bir
anlayis goriilmektedir (Simsek ve Yazici, 2013: 21; Copeaux, 2006: 79; Yazici, 2011: 215;
Vurgun, 2016: 95-97).



12 Eyliil 1980 askeri darbesi sonras1 Tiirkiye’de yeni bir doneme girilmis ve ilkdgretimin
ikinci kademesine milli tarih adli dersler konulmustur. Béylece tarihin milli bir perspektifle
ogretilmesi amaglanmistir (Demircioglu, 2008: 437). Ayrica 12 Eyliil sonrasi egitim ve kiiltiir
hayatina “Atatiirk¢tiliik” damgasin1 vurmus, 12 Eyliil 6ncesi meydana gelen kutuplagsma ve
catigmalar1 ortadan kaldirarak, Tiirk milletini “Atatiirk Milliyetciligi” catis1 altinda
birlestirmek amaglanmistir. Bu baglamda “Tiirkiye Cumhuriyeti Inkilap Tarihi ve
Atatiirkcliliik” dersi 6gretim programlar gelistirilmis, ayrica bu dersin okul programlarindaki
agirhg da artinlmustir  (Oztiirk, 2005: 52; Akyiiz, 2010: 414; Vurgun, 2016: 105). 1980
sonrasinda 1983’te ve 1993’te yeni tarih 0gretim programlar1 hazirlanmis, bu programlarda
Tiirk tarihinin agirhgi devam etmistir. SSCB’nin dagilmasi sonrasi 1991 yilinda orta
Asya’daki Tirklerin bagimsiz devletler kurmalarinin etkisiyle Tiirk diinyasi tasavvurundan
hareketle Tiirk Diinyasi I ve Tiirk Diinyasi II adl1 tarih ders kitaplar1 hazirlanmistir (Simsek ve
Yazict, 2013: 23). 1997-1998 doneminde egitimdeki yeni yapilandirmayla, zorunlu egitim 8
yila ¢ikarilmig, ortaokullarda okutulan “Milli Tarih” dersleri kaldirilmig, tarih konular
“Sosyal Bilgiler” dersi biinyesinde okutulmaya baslanmistir (Demircioglu, 2008: 437).
Yapilan diizenlemeyle ilkdgretimde 8. Sinifa kadar miistakil bir tarih dersi olmayip tarihle
ilgili konular ilkogretim 4. Siniftan itibaren Sosyal Bilgiler igerisinde ele alinmugtir. Tarih
dersi ise miistakil olarak 8. Sinifta Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi olarak islenmeye

baslamistir (Aktekin, 2009: 35).

Tiirk egitim sisteminde, 2000°1li yillarda 6nemli bir degisim siireci yasamustir. Ilkdgretimde
2005, ortadgretimde ise 2007°den itibaren, daha 6nceki programlarda etkin olan davranisci
yaklagim, yerini yapilandirmaci yaklasima birakmaya baglamistir (Simsek ve Yazici, 2013:
25). Yapilandirmaci yaklagim ile dgrencilere tarihsel bilgi, cesitli yontem ve becerilerin
kazandirilmas1 hedeflenmektedir (Dilek, 2007: 48). 2007 yilinda hazirlanan yeni programla
birlikte 1993 programiyla okutulmaya baslayan Genel Tiirk Tarihi I, Islam Tarihi ve Osmanl
Tarihi gibi dersler kaldirilmis, bunlarin yerine Tarih 9-10 ile T.C. Inkilap Tarihi ve
Atatiirkgiilik dersleri eklenmistir. Ayrica 2008 yilindan itibaren 12. Smmif’ta Sosyal Bilimler
ogrencilerinin alabilecegi Cagdas Tirk ve Diinya Tarihi dersi miifredata dahil edilmistir

(Vurgun, 2016: 116).



Tiirkiye’de Lisansiistii Tarih Egitiminin Tarihi

Cumhuriyet doneminde ilk iiniversite, Dariilfiinun’un kapatilmasiyla birlikte 1933’te Istanbul
Universitesi adi ile kurulmustur. Daha sonra 1944 yilinda Yiiksek Miihendis Mektebi,
Istanbul Teknik Universitesi’ne doniistiiriilmiistiir. Akabinde de 1946 yilinda Ankara
Universitesi kurulmustur. 1950°den sonra yiiksekdgretimde gelisim hizlanmis ve yeni
{iniversiteler kurulmaya baslanmistir. Universiteler agilmaya basladiktan sonra buralarda
doktora yapilip yapilamayacag tartisilmis ve bu stiregte Tiirkiye’de ilk doktora 1937 yilinda
Ankara Ziraat Enstitiisii’nde yapilmistir. Bunu, 1939°da Istanbul Universitesi izlemistir.
Baslangicta tiniversitelerde, lisans egitimi gibi, lisansiistii egitimde Alman Gelenegine gore
yiuritiilmistir. Nihayetinde 1981 yilinda ¢ikarilan 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
iiniversitelerde lisansiistii egitim-0gretim faaliyetleri liniversitelere baglh enstitiiler aracilifiyla
gerceklestirilmektedir. Gilinlimiizde de halen bu kanun {izere lisansiistii ¢aligmalar yapilmaya

devam etmektedir (Agiralioglu, 2013).

Tiirkiye’de tarih egitiminin yasadigi bu gelisim ve degisim lisansiistii alanda da etkisini
hissettirmis, 1990’lardan itibaren tarih 6gretimiyle ilgili calismalar hiz kazanmaya baglamistir.
Dokuz Eyliil Universitesinde Salih Ozbaran tarih gretiminin sorunlarma yonelik bazi ¢oziim
oOnerileri sunmus, 6zellikle 1994 yilinda girisimleriyle diizenlenen Tarih 6gretimi ve Ders
Kitaplar1 Sempozyumu alana ciddi katkilar saglamistir. 1990’11 yillarda tarih egitiminin
lisansiistii alanda gelisimi noktasinda 6nemli katkilar saglayan bir diger isim ise Mustafa
Safran’dir. Sadece teorik bilgiler degil saha calismalariyla da tarih Ggretimini sorunlari
iizerinde emek sarf etmistir. Mustafa Safran’m Gazi Universitesinde alan egitimiyle ilgili
baslattig1 calismalar, tarih egitiminin gelisiminde temel teskil etmistir. Gazi Universitesi Tarih
Ogretmenligi programinda, tarih egitimi alaninda Tiirkiye’de ilk doktorali bilim insanlari
yetismis olup ilk doktora mezunu, 2002 yilinda “Tarihsel Miizelerin Tarih Egitimindeki
Rolii” ile Bahri ATA olmustur. Gazi Universitesini Tarih Egitimi Lisansiistii alaninda Dokuz
Eyliil, Marmara, Konya Selcuk, Karadeniz Teknik, Erzurum Atatiirk Universitesi takip
etmistir. Yine 1990’11 yillarin ortalarindan itibaren tarih egitimi alaninda YOK - Diinya
Bankasi ile Milli egitimi gelistirme projesi kapsaminda yurtdisina yiiksek lisans ve doktora
egitimi almak amaciyla &grenciler gonderilmis, ozellikle Ingiltere’ye génderilen Dursun
Dilek, Ismail Hakki Demircioglu ve Yiicel Kabapinar gibi isimler tarih dgretimine ciddi

katkilar sunmustur (Demircioglu, 2008: 439; Simsek ve Yazici, 2013: 25). Tirkiye’de
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giinlimiizde 7 farkli tiniversitede tarih 6gretmeni yetistiren lisans programi vardir. Bunlar
Gazi, Marmara, Dokuz Eyliil, Necmettin Erbakan, Atatiirk, Yiiziinci Yil ve Dicle
Universiteleridir. Bu {iniversitelerde ayni zamanda tarih egitimi lisansiistii calismalar
yaptirilmaktadir (Ulusoy, 2017: 314). Bu liniversitelerde lisansiistii caligmalarini tamamlayan
pek cok akademisyen iilkemizdeki ¢ok sayidaki {iniversitede tarih egitimcisi olarak goérev
yapmakta ve araliklarla yapilan tarih egitimi sempozyumlariyla Tiirkiye’deki tarih egitimi

caligmalari, gelisimini hizla devam ettirmektedir.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tarih Ogretmenligi Program

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 03.07.1992 tarihinde, 3837 sayili yasa
kapsaminda Marmara Universitesi Rektorliigii'ne bagl olarak kurulmustur. Kurulusundan
sonra 1994 yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baglamistir.
(http://ebe.marmara.edu.tr/enstitu/tarihce).M. U. Tarih 6gretmenligi lisansiistii programlar1 ise
sirastyla Tezli Yiiksek Lisans YOK Yiiriitme kurulunun 04.11.1997 tarih ve 97.39.2761 sayili

karar1 ile ag¢ilmis, Doktora programi ise 13.08.2008 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurul
toplantisinda incelenmis 84.16.274 sayil1 karar ile Tarih Egitimi Doktora programinin
acilmasina karar verilmistir. 2001 yilindan 2009 yilina kadar boliim program baskanligini
Prof. Dr. Dursun DILEK yiiriitmiistiir. Suan ise boliim program baskanligin1 2009 yilindan bu
yana Prof. Dr. Vahdettin ENGIN yiiriitmektedir. (Enstitii dokiimanlar1 2019)

M. U. Tarih egitimi lisansiistii basvuru sartlari, degerlendirme ve sonug kriterleri 2019
Bilgiler 05 Ekim 2017 tarih ve 30201 sayili Marmara Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi kapsaminda incelenmistir.

Yiiksek Lisans: Tezli yiiksek lisans programi; 0grencinin bilimsel arastirma yontemlerini
kullanarak bilgilere erisme, bilgiyi derleme, yorumlama ve degerlendirme yetenegini
kazanmasini saglar.

Doktora: Doktora programi Ogrenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel problemleri,
verileri genis ve derin bir bakis acisi ile irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni
sentezlere ulagsma konusunda gerekli olan becerileri kazandirir. Doktora doneminde
hazirlanan tezin, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel yontem gelistirme, bilinen bir

yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden en az birine sahip olmasi gerekir.
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ALES :
e Yiiksek lisans programi i¢in ALES S6zel Puan Sarti: 55°dir.
e Doktora programi i¢in ALES S6zel Puan sart1:60’tir.
e ALES puanma es degeri kabul edilen uluslararasi sinavlarin asgari
degerleri asagidaki gibidir.
ALES: 55, GRE:149 (GRE Eski 610), GMAT:450,
ALES: 60, GRE:151 (GRE Eski 634), GMAT:465,

YABANCI DIL

e Doktora programma basvuruda; adayin anadili disinda,
YOK/OSYM tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil savlarindan
birinden en az 55 puan veya esdegerligi kabul edilen uluslararasi
yabanci dil sinavlarindan birinden denk bir puan almis olmas1 gerekir,

e Tezli Yiiksek Lisans programina; adayin anadili disinda, YOK/OSYM
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlarindan birinden en
az 40 puan esdegerligi kabul edilen uluslararast yabanci dil

sinavlarindan birinden denk bir puan almis olmak,

ALAN SINIRLAMASI : Tarith 0gretmenligi lisansiistii programa 6grenci aliminda alan

siirlamas1 yoktur. Herhangi bir lisans veya yiiksek lisans programindan mezun olan aday

yiiksek lisans ve doktora programlarina yerlesmek i¢in bagvuru yapabilmektedir.

Tarih Ogretmenligi Yiiksek Lisans Alan Sinirlamasi Yoktur

Tarih Ogretmenligi Doktora Alan Smirlamas: Yoktur

Tablo 1. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Boliim Sinirlamasi

M.U. Tarih 6gretmenligi yiiksek lisans degerlendirme smavi goktan segmeli olarak yapilma
zorunlulugu vardir. Doktora programi i¢in ise %50 si klasik %50 si ise yine ¢oktan se¢cmeli
yapilmast gerekmektedir. Sinavda basarili olup miilakata girmeye hak kazanan aday

kontenjanin iki kat1 oraninda olmaktadir.

Degerlendirme Kosullar1 Tablosu;
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Tezli Program | Tezli Program | Doktora Program | Doktora
T.C. Uyruklu(Yiizde) |Yabanci Uyruklu|T.C. Uyruklu (Yiizde) | Program
(Yiizde) Yabanci
Uyruklu(Yiiz
de)
ALES veya |50 - 50 -
esdeger
Simmav
Transkript |20 40 20 40
Notu
Mesleki 20 40 15 40
Bilgi
Degerlendir
me
Miilakat 10 20 15 20
(Sozli)
TOPLAM |100 100 100 100

Tablo 2. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Alim Sartlar

M. U. Tarih Ogretmenligi lisansiistii egitim programlarma basvuru islemlerinde yukarida

belirtilen kriterler dogrultusunda yerlestirme islemi yapilmaktadir. Programa yerlestirilmeye

hak kazanan yiiksek lisans ve doktora programi dgrencilerinin kayitlart M.U. akademik

takviminde yer alan tarihlerde kayit islemleri yapilmaktadir, kesin kayit hakki kazanipta kayit

yaptirmayanlarin yerine yedek adaylardan dilekg¢e alinarak birinci yedekten baslamak sureti

ile kesin kayitlar tamamlanir. M.U. Tarih 6gretmenligi lisansiistii programimi kazanan 6grenci

alan disindan kayit yaptirmis ise kayith 6grenciye en fazla iki yariyil bilimsel hazirlik dersi

verilmektedir. Bilimsel hazirlik derslerinin sayisini ve hangi derslerin 6grenciye verilmesinin

gerektigini program baskanlig1 belirler. Ogrenci bu siire icerisinde verilen bilimsel hazirlik

derslerini basar1 ile tamamlamak zorundadir denilmektedir aksi takdirde programdan kaydi
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silinir. Ayrica bilimsel hazirlik siirecinde gegirilen siireler normal 6grenim siiresinden
sayllmaz. M.U. Tarih 6gretmenligi miifredatlar incelendiginde

2013 yilindan 6nce yiiksek lisans programi 6grencilerine verilen dersler tablodaki gibi iken

1. Yaryil

2. Yanyll

Tiirk Egitim Tarihi

Seminer

Sosyal Bilimlerde Ileri Arastirma
Yontemleri ve Teknikleri

Inkilap Tarihi Ogretimi

Tarih Ogretiminde Program Gelistirme

Tarih Ogretiminde Egitim Teknolojisi ve
Tarihsel Kaynaklar: Kullanma

Tarih ve Sosyoloji

Istatistik IT

Tarih Yazimi

Osgrenme Ogretme Teori ve Modelleri

Istatistik [

Bilim Felsefesi

Se¢meli Dersler

Se¢cmeli Dersler

Eski Anadolu Arkeolojisi |

Tarih ve Cografya Semineri

Ortacag Islam Diinyasinda Egitim ve
Ogretim

Eski Anadolu Arkeolojisi Il

Tarih ve Cografya

Orta Cagda Islam Diinyasinda Yaygin Egitim

Osmanli Tiirkgesi 1

Tarih ve Sosyoloji Arastirmalar

Osmanli Tiirkcesi 11

Tablo 3. Tarih Lisansiistii Ders Siireci

2013 yilindan sonra ise asagida belirtilen tabloya gére seminer zorunlu diger dersler ise her

iki dénem i¢in se¢meli olarak belirlenmis ve okutulmaya devam etmektedir.

1l.ve 2. Yariyil

Seminer (zorunlu)

Degerler Egitimi

Egitim Felsefesi

Tiirk Egitim Tarihi

Sosyal Bilimlerde Ileri Arastirma Yontem ve Teknikleri

Nitel Arastirma Yontemleri
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Nicel Arastirma Yontemleri

Tarih Ogretiminde Program Gelistirme

Bilim Felsefesi

Tarih ve Sosyoloji

Tarih ve Cografya

Kiiltiir Tarihi

Osmanli Siyaset Diintistincesi

Tarih Ogretimi ve Ders Kitaplari

Tarih Felsefesi

Tarih Ogretiminde Cagdas Yaklasimlar

Tarih Ogretiminde Edebi Uriinler

Tarih Ogretiminde Egitim Teknolojileri

Tarih Ogretiminde Gorsel Sanatlardan Yararlanma

Tarih Ogretimine Iliskin Metin Inceleme

Tiirk Matbuat Tarihi

Tarih ve Toplum

Tarih Yazimi

Tablo 4. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Dersler

M.U. Tarih Ogretmenligi Doktora Programi 6grencilerine 2013 yilindan énceki miifredatta

tabloda belirtilen dersler okutulmus

1. Yariyll 2. Yanyll
Egitim Arastirmalarinda Yontem | Ogretim Tasarimi (Zorunlu)
(Zorunlu)
Tarih  Egitimi Arastirmalart  Semineri | Eski Anadolu Tarihi Kaynaklar: ve Ogretimi
(Zorunlu) (se¢meli)
Cagdas Sosyal Bilimler Diisiincesi ve | Feminist Tarih Yazimi ve Kadin Tarihi
Ogretime Yansimalar (secmeli) (se¢meli)

Helenestik  ve Roma  Dénemlerinde | Osmanli  Tarihi  Kaynaklari ve Ogretim
Anadolu  Eski  Cagi  Kaynaklari  ve | (se¢meli)
Ogretimi (se¢meli)

Milli Miicadele Tarihi (se¢meli) Tarih Cografya ve Mekan (se¢meli)
Tarih ve Tarihgi (segmeli) Tarih Ogretiminde Cagdas Paradigmalar
(se¢meli)
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Tarih  Ilmine  Yardimci  Disiplinler | Tarih Ogretiminde Miizelerin Rolii (secmeli)
(se¢meli)

Tarih Ogretiminde Yerel ve Sozlii Tarih | Tarih ve Edebiyat Iliskisi (secmeli)
Yaklasimlar: (se¢meli)

Tarih Sosyolojisi (se¢meli) Tiirkiyenin Dis Politika Tarihi (se¢meli)

Tarih ve Sosyal Bilimler Egitimi (se¢meli)

Tablo 5. 2013 Oncesi Tarih Ogretmenligi Doktora Dersleri
2013 yilindan sonra ise asagidaki belirtilen dersler Seminer zorunlu diger dersler ¢oktan

secmeli olarak okutulmaya devam etmektedir.

1. ve2.Yanyl

Seminer (zorunlu)

Egitim Arastirmalarinda Yontem

Ogretim Tasarimi

Cagdas Sosyal Bilimler Diisiincesi ve Ogretime Yansimalart

Tarih Ogretiminde Yerel ve Sozlii Tarih Yaklasimlar:

Tarih Egitimi Arastirmalar: Semineri

Tarih ve Tarih¢i

Eski Tarihi Anadolu Kaynaklar: ve Ogretimi

Karekter Egitiminde Cagdas Yaklasimlar

Feminist Tarih Yazimi ve Kadin Tarihi

Milli Miicadele Tarihi

Tarih ve Sosyal Bilimler

Osmanh Tarihi Kaynaklar: ve Ogretimi

Sosyal Bilimler Egitimi

Tarih, Cografya ve Mekan

Tarih Ogretiminde Cagdag Paradigmalar

Tarih Sosyolojisi

Tarih Ogretiminde Miizelerin Rolii

Tarih ve Edebiyat [liskisi

Tiirkiye 'nin Dig Politika Tarihi
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Tablo 6. 2013 Sonrasi Tarih Ogretmenligi Doktora Dersleri

M. U. Tarih Ogretmenligi Yiiksek Lisan ve Doktora Programlarinda &nceki yillarda ders

vermis ve halihazirda ders vermekte olan dgretim liyeleri;

M. U. Tarih Ogretmenligi Yiiksek Lisans | M. U. Tarih Ogretmenligi Doktora
Programinda Ders vermis ve vermekte olan | Programinda Ders vermis ve vermekte olan

Ogretim Uyeleri Sayisi Ogretim Uyeleri Sayisi

26 23

Tablo 7. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Programlarinda Ders Veren Ogretim Uyeleri

Sayisi

Yukaridaki tablodanda anlasilacagi tizere zengin bir 6gretim iiyesi kadrosunun bu programda
ders vermis oldugu goriilmektedir.

M. U. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii programi &grencileri 4. Yariyilin sonuna kadar
miifredatta belirtilen yiliksek lisans 8+1 seminer 9 ders, doktora programi i¢in ise 9+1 seminer
10 dersi basari ile tamamlamak zorundadir. Yiiksek lisansta 26 ¢oktan segmeli ders var iken,
doktora programinda ise 21 ¢oktan se¢meli ders oldugu goriinmektedir. Bu ise programin
zengin ders igeriklerine sahip oldugunu gostermektedir. Yiiksek lisans gano (2.50) ve doktora
gano (3.00) iizerinde derslerini tamamlayan dgrencilere en az Dr. Ogretim iiyesi kadrosunda
bir tez danigmani atanir yiiksek lisansta dgrenci ikinci yariyillin sonuna kadar bir tez Gnerisi
hazirlar ve enstitii yonetimine sunar, doktora programinda ise 6grenci 5. yariyilin sonuna

kadar yeterlilik komitesinin belirlemis oldugu yeterlilik jiirisi 6niinde yeterlilik sinavina girer
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5. Yariyilin sonuna kadar yeterlilik sinavina girmeyen 6grencinin ilisigi kesilir. Yeterlilik
siavinda %50 so6zli - %50 yazili olarak yapilir sinavda basarili olan 6grenci 1 ay igerisinde
tez izleme komitesini, izleme komitesi biri danisman, bir tanesi anabilim dali iginden ve bir
tanesi ise farkli bir anabilim dalindan veya bagka bir iiniversiteden olmak tizer toplam ¢ kisi
enstitii yonetim kurulunca belirlenir denilmektedir. izleme komitesi onaylanan dgrenci alt1 ay
icerisinde tez Onerisi hazirlar ve izleme komitesinin oniinde savunur ve enstitii yonetim kurulu
karar1 ile onaylanir. Tez Oneri savunmasi onaylanan doktora programi 6grencisi alt1 ayda bir
izleme komitesinin &niinde izleme raporunu hazirlar ve enstitiiye teslim eder. Iki defa iistiiste
veya aralikli mazeretsiz ii¢ defa izlemeye girmeyen O6grencinin tniversite ile iligigi kesilir
denilmektedir. Izleme komitesi salt g¢ogunlukla toplanabilmektedir. Doktora  tezini
savunabilmek i¢in 6grenci en az li¢ tez izleme yapmasi ve en az altinct yarryilin1 tamamlamasi
gerekmektedir. Yiiksek lisansta ise tez Onerisi Enstitii tarafindan onaylandiktan sonra ise
ogrenci iki yariyill tez caligmasi yapmasi ve en erken {i¢lincli yariyilini tamamlamasi
gerekmektedir. Tezini tamamlayan tarih 6gretmenligi doktora programi 6grencisi danigsman
ve anabilim dali bagskaninin belirleyecegi tez savunma jiirisini belirler, tez savunma jiirisinde
ise ii¢ izleme komitesi ile birlikte ikisi farkli yiiksekdgretim kurumlarindan olmak tizere bes
ogretim iiyesinden olusur. “Tarih ogretmenligi doktora programi ogrencisi, savunma
stnavina girilebilmesi icin égrencinin, lisansiistii eserinden iirettigi bir calismanin hakemli
bilimsel toplantiya/yayina kabul yazis1 alinmis olmast gerekir.” Denilmektedir ayrica
ogrencinin tez ¢aligmasi ile ilgili intihal raporunda ki oran %30 u gegmemesi gerekmektedir.
Sartlar1 tamamlayan Ogrencinin sunulan jiirileri Enstitii yonetim kurulu ile onaylanir, yonetim
kurulu kabuliinden sonra 6grenci se¢ilmis jiiri 6niinde savunma smavina alinir. Savunma
smavina alinan Tarih 6gretmenligi doktora programi 6grencisine jiiri tarafindan kabul veya
diizeltme karar1 verilebilir, kabul karar1 verilen doktora programi dgrencisi doktora tezini en

gec bir ay icerisinde Enstitiiye teslim eder, eger 6grenci talep ederse bu bir aylik siireye en
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fazla bir ay daha ek silire verilebilir. Tezini Enstitiiye teslim eden 6grenci doktora
programindan Enstitii yonetim kurulu karar1 ile mezun edilir. Eger jiiri 6grencinin doktora
tezine diizeltme karar1 verirse Ogrenci ayni jiiri Oniinde alti ay igerisinde azami siireyi
asmamak lizere tekrar savunma smavina alimir bu smavda da basarisiz olan 6grencinin
Universite ile ilisigi kesilir. Tarih dgretmenligi tezli yiiksek lisans programinda ise savunma
jiirisi birisi 6grencinin danismant digeri baska bir yliksekogretim kurumundan olmak iizere ii¢
kisiden olusur. Tezini tamamlayan tarih 6gretmenligi yiiksek lisans programi 6grencisi yine
tezi ile ilgili intihal raporu %30 ge¢gmemesi gerekmektedir fakat yiiksek lisans programinda
tezi ile ilgili bir ¢alismasini her hangi bir hakemli dergiye veya bilimsel bir toplantiya
gonderme sartt aranmamaktadir. Tez savunma jiirisi enstitii yonetim kurulu karari ile
onaylanan O6grenci yine iki ay igerisinde savunma sinavina alinir. Tez savunma sinavinda
basarili olan 6grenci bir ay igerisinde tezini Enstitiiye teslim etmek zorundadir yine doktora
programinda oldugu gibi 6grenci dilekge ile talep eder ise d6grenciye tezini teslim etmek i¢in
bir ay ek stire verilebilmektedir. Tezi hakkinda jiiri tarafindan diizeltme verilen 68renci azami
stireleri goz onlinde bulundurarak {i¢ ay igerisinde aym jiiri oniinde tez savunma sinavina
girmesi gerekmektedir. Bu sinavda da dgrenci basarisiz olursa dgrencinin Universite ile ilisigi
kesilir denilmektedir. Lisansiistii tezini basari ile tamamlayan 6grenci Enstitliye tezini teslim
etmek i¢in YOK Ulusal Tez Merkezi sistemine girerek referans numarasi ile tez veri giris
formunu alir, M.U. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 sistemine online yiikletir
ve borcu yoktur belgesi alir, jiiri tarafindan imzali onay sayfasi ve bir adet cd ile tezini teslim
eder. Tezini teslim eden 68renci Enstitli yonetim kurulu karar1 ile mezun edilir. Yiiksek lisans
programinda mezun olan kisi egitim uzmani iinvanini, doktora programindan mezun olan kisi
ise doktora tinvani alir.

M. U. Egitim Bilimleri Enstitiisiinde Tarih 6gretmenligi yiiksek lisans programina programin

acildig1 giinden bu giine 180 oOgrenci kayit yaptirmis ve 41 Ogrenci yiiksek lisans
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programindan mezun olmusg 75 6grencinin 6grenimini sliresinde tamamlayamadigindan kaydi
silinmis, 64 Ogrenci aktif 6grenimine devam etmekte olup, 28 Ogrenci tez asamasinda, 36

ogrenci ise ders agamasinda 6grenimine devam etmektedir. 2019

M. U. Tarih 6gretmenligi doktora programina programin acildigi 2009 dan bu yana 21 dgrenci
kayit yaptirmis ve kayitli 6grencilerden 7 si doktora programindan mezun olmus 2 6grencinin
belirlenen siire igerisinde programi tamamlayamadigindan kaydi silinmis, mevcut 12
Ogrencinin 2 si tez asamasinda 10 Ogrenci ise ders asamasinda Ogrenimine devam
etmektedir.2019

M.U. Tarih dgretmenligi lisansiistii programlardan yillara gdre mezun sayilari;

M0, TARI OCRETMENLIGE YCKSEK LISANS ve DOKTORA PROGRAMININ YILLARA GORE MEZUNIYET SAVES

SRANO PROGRAM JU/OR | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2000 | Jtt | 2002 | 003 | 2004 | 2005 | 206 | 007 | 0l8 | 2019 [Topam

! Tah fretment T 2 T A A O R A S A Y

! TahSietmen IR S I T T O A A O A A

Tablo 8. Tarih Ogretmenligi Lisansiistii Mezuniyet Durumlari

Yiiksek lisans programinda ilk mezunuyetini 2005 yilinda veren program en fazla mezunu ise
2019 wyilinda verdigi goriilmektedir. Nedenini Enstitii personelinden alman bilgiler
dogrultusunda ve Yiiksekogretim Kurumununun 20 Nisan 2016 tarihli Lisansiistii
Yonetmeligi ile 0grencilerin azami siirelerinin tekrar hesaplandigini bu nedenle 6grencilerin
bir kisminin bu yil son yili oldugunu eger tez savunmasint bu yil icerisinde yapmaz ise
Ogrencinin tez savunma iglemini siiresi igerisinde yapamadigi icin kaydinin silinecegi bilgisi

alimmastir.
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M.U. Tarih Ogretmenligi Doktora programindan mezun olan dgrencilerin yapmis olduklart
tez calismalari;

Tez Yih Tez Tiirii Adi ve Cesidi

2012 Doktora Tarih Ogretmenlerinin Tarihi Filmlerden Yararlanirken
Karsilastiklar1 Sorunlar (Aksiyon)

2012 Doktora Yerel ve Sozlii Tarih Algisinin Ortadgretim Ogrencileri
Uzerindeki Yansimalar1 (Tunceli Merkez Ornegi)
(Aksiyon)

2013 Doktora Bireysel ve Kolektif Kimliklerin Insasinda Tarih Algisinin
Rolii (Aksiyon)

2013 Doktora Cokkiiltiirliiliik ve Yurtseverlik Ac¢isindan Azinlik
Okullarinda Tarih Dersleri (Aksiyon)

2014 Doktora Mesrutiyet’ten Gilinlimiize Tarih Ders Kitaplarinda Tiirk
Kimliginin Insas1 (Aksiyon)

2018 Doktora 1. Abdulhamit Déneminde Bursa'da Egitim ve Ogretim
Faaliyetleri (Aksiyon)

2019 Doktora Tarih Ogretiminde Ogrencilere Ust Diizey Diisiinme
Becerilerinin Kazandirilmasi (Aksiyon)

Tablo 9. Tarih Ogretmenligi Béliimiinde Yapilmis Olan Doktora Tezleri

Tarih Ogretmenligi lisansiistli doktora programi kapsaminda yapilan tezlerin tliimiiniin
aksiyona yonelik tezler oldugu goriilmektedir. Diger bir deyisle kitap incelemesi yerine

aksiyon caligmasi oldugu anlagilmaktadir

M.U. Tarih Ogretmenligi tezli yiiksek lisans programindan mezun olmus 6grencilerin ve
calisma yapmis olduklari tez konulari;

Tez Yih Tez Tiirii Adi ve Cesidi

2005 Yiiksek Lisans 1980-2000 Donemi Tarihi Ders Kitaplar1 Ve Donemin
Tarihgilik Anlayis1 (Kitap Incelemesi)

2005 Yiiksek Lisans 1970-1980 Donemi Tarih Miifredat Programlar1 Ve Tarih
Ders Kitaplarinda Tarihgilik Anlayis1 (Kitap Incelemesi)
2005 Yiiksek Lisans 1950-1980 Donemi Tarih Ders Kitaplar1 Ve Donemin

Tarihgilik Anlayis1 (Kitap Incelemesi)

2005 Yiiksek Lisans 1930-1950 Ortadgretim Darih Ders Kitaplarinda
Tarihgilik Anlayis
(Kitap inclemesi)
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2005

Yiiksek Lisans

2006

Yiiksek Lisans

Ortadgretim 10. Sinif Tarih Ders Kitaplarinin Niteligi
Hakkinda Ogretmen Gériisleri
(Kitap incelemesi)

2006

Yiiksek Lisans

Dért Kiiltiirde Tarih Ogretimi Yaklasima: Ingiltere,
Fransa, Isvigre Ve Tiirkiye Ornekleri

(Aksiyon)

2006

Yiiksek Lisans

Lise Tarih Ders Kitaplarinn igerik ve Yéntem Acisindan
Analizleri

(Kitap incelemesi)

2006

Yiiksek Lisans

Lise Il Tarih Dersinin Ogretiminde Kavram Haritas1
Kullaniminin Ogrenmeye Etkisi

(Aksiyon)

2006

Yiiksek Lisans

Ortadgretim 9. Sinif Tarih Ders Kitaplarinin Niteligi
Hakkinda Ogretmen ve Ogrenci Gériislerinin
Degerlendirilmesi (Kitap Incelemesi)

2006

Yiiksek Lisans

Tarih Ogretiminde Elestirel Ve Yaratic1 Diisiincenin
Gelistirilmesi

(Aksiyon)

2006

Yiksek Lisans

1923-1930 Doneminin Siyasi Ve Sosyal Sartlarinin Tarih
Ders Kitaplaria Yansimas: Ve Donemin Tarih Anlayist

(Kitap Incelemesi)

2006

Yiksek Lisans

Ortadgretim Tarih Derslerinde Ogrencilerin Kullandiklari

Ogrenme Stratejileri (Aksiyon)

2007

Yiksek Lisans

Sosyal Bilimler Liselerinde Tarih Egitimi (Aksiyon)

2008

Yiiksek Lisans

Tarih Ogretiminde Tarihi Romanlarmin Yeri - Mehmet

Niyazi'nin Romanlar1 (Kitap Incelemesi)

2009

Yiiksek Lisans

Vatandas Yetistirme Araci Olarak Tarih Ogretimi: Orta
Ogretim Diizeyinde Ogretmen, Ogrenci Ve Veli Goriisleri

(Trabzon-Tunceli Ornegi) (Aksiyon)

2009

Yiksek Lisans

Sanayi Miizelerinin Tarih Ogretiminde Kullanim

Durumu: Rahmi M. Kog Miizesi Ornegi (Aksiyon)

2009

Yiiksek Lisans

Tarih Ogretimi Agisindan Sozlii Tarih Yazimi: Karaca
Ahmet Dergahi Ornegi (Aksiyon)
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2010 Yiiksek Lisans Sosyal Bilgiler Ogretmenin Tarih Konular: ile ilgili Soru
Sorma Becerilerinin Bloom Taksonomisine Gore
Degerlendirilmesi
(Aksiyon)

2010 Yiiksek Lisans 1940-1946 Doneminde Koy Enstitiilerindeki Egitim-
Ogretim Uygulamalari ve Tarih Egitimi (Aksiyon)

2010 Yiiksek Lisans Yapilandirmaci Yaklasima Yonelik Elestiriler ve Tarih
Ogretimine Yansimalar1 (Aksiyon)

2010 Yiiksek Lisans Tarihsel Cevrenin Tarih Egitimine Etkisi: Adalar
Orneklemi (Aksiyon)

2010 Yiiksek Lisans Cokkiiltirliilik ve Kiiltiirlerarasiciligin Tarih Egitimine
Yansimalar1 (Aksiyon)

2011 Yiiksek Lisans Tarih Ogretmenlerinin Tarihi Filmlerden Yararlanirken
Karsilastiklar1 Sorunlar (Aksiyon)

2012 Yiiksek Lisans -

2013 Yiiksek Lisans Ogretmenlerin ve Mezunlarin Bakis Acilarindan Ermeni
Azinlhik Okullarinda Tarih Ogretimi (Aksiyon)

2014 Yiiksek Lisans Tiirkiye'de Milli Tarih Anlayis1 ve Ogretimi (Aksiyon)

2014 Yiiksek Lisans Talim ve Terbiye Kurulu'nun 1926-1968 Yillar1 Arasinda
Tarih Egitimi Ile ilgili Aldig1 Kararlarin
Degerlendirilmesi (Aksiyon)

2015 Yiiksek Lisans -

2016 Yiiksek Lisans -

2017 Yiiksek Lisans Tiirkiye’de Askeri Darbelerin Lise Tarih Ders Kitaplarina
Tesirleri/ 1961-1971 Ornegi (Aksiyon)

2017 Yiiksek Lisans Kuleli Askeri Lisesinin Tiirk Egitim Tarihindeki Yeri ve
Uygulanan Egitim Programlar (ilk Yiizy1l 1845 — 1945)
(Aksiyon)

2017 Yiiksek Lisans Tiirk Denizcilik Tarihinin Ogretiminde Tarihsel
Romanlarin Kullaniminin Tarihsel Diisiinme Becerilerine
Etkisinin Incelenmesi: Bir Eylem Arastirmas: (Kitap
Incelemesi)

2017 Yiiksek Lisans

2018 Yiiksek Lisans Ogretmen Ve Ogrencilerin “Kanit Temelli Tarih
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Ogretimi”Ne Iliskin Gériisleri: Bir Durum Saptamas1

(Aksiyon)

2018 Yiiksek Lisans Tarih Dersinde Reggio Emila Yaklagimi; Bir Eylem
Arastirmasi (AKsiyon)

2018 Yiiksek Lisans Tiirkiye’de Tarih Derslerinde Tartismali Konularin

Sunumunun Incelenmesi (Aksiyon)

2018 Yiiksek Lisans Cumbhuriyet Dénemi Lise Tarih Ders Kitaplarinda ittihat

ve Terakki Hareketinin incelenmesi (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Bireysellestirilmis Egitim Programi Cergevesinde
Kaynastirma Egitimine Devam Eden Zihin Engelli
Ogrenciler Ve Tarih Dersleri (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Tarih Ogretmenlerinin Baris Egitimine Yonelik

Goriislerinin Incelenmesi (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Ortadgretim Tarih Ders Kitaplart Kanit Temelli Ogrenme
Yaklagiminin Neresindedir? : Bir Saptama Caligsmasi

(Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Ortadgretim Tarih Ders Kitaplarinda Deger Aktarim
Yaklasimlar1 Nelerdir (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Sézlii Tarih Yénteminin Ortadgretim Ogrencilerinin Tarih

Algis1 Uzerindeki Yansimalar1 (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Tarih Egitiminde Dijital Oyunlarin Kullanilmast:
Civilization VI Ornegi (Aksiyon)

2019 Yiiksek Lisans Cumbhuriyet Donemi Tarih Ders Kitaplarinda Sultan II.
Abdiilhamit Tmaj1 (Kitap Incelemesi)

Tablo 10. Tarih Ogretmenligi Boliimiinde Yapilmis Olan Yiiksek Lisans Tezleri

Yiiksek lisans kapsaminda yapilan tezlerin tematik incelemesine bakildiginda hem kitap
incelemelerinin hem de aksiyon c¢aligmalarinin oldugu goziikmektedir. Yiiksek lisans
tezlerinde doktora tezlerinin aksine kitap incelemelerinin yapildigi anlasilmaktadir. Ayrica
aksiyon arastirmasi ile yapilan 6grencilerin danigsmanlarinin kendi tezlerini de aksiyon

arastirmast ile yaptiklari incelenmistir ve goriilmiistiir.
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BOLUM I11: YONTEM

Bu baglik altinda, sirasiyla arastirmanin yaklasimi, modeli, ¢alisma grubu, veri toplama

araglari, siiregleri ve verilerin analizleri hakkindaki bilgi verilecektir.

3. 1. Arastirma Modeli

Nicel c¢alismalardan bir¢ok yoniiyle farkli olan nitel ¢alismalar; katilimcilarin
deneyimlerini, davraniglarini, olaylar karsisindaki davranis bi¢imlerini anlamlandirmak
i¢in yapilmaktadir (Corbin ve Strauss, 1990). Bu yoniiyle aragtirmacilar, nitel ¢aligmalarin
nicel aragtirmalara nazaran daha istliin oldugunu diisiindiiklerinden, nitel arastirma
yapmayi tercih etmektedirler (Storey, 2007). Bu agiklamalar dogrultusunda, yapilan bu
calisma, nitel arastirma desenlerinden bir durum c¢aligmasidir. Literatiirde durum
caligmasi, spesifik bir olay baglaminda, birey ya da gruplara yogunlagmay1 amag¢ edinen
bir arastirma yontemi ¢esidi olarak gegmektedir. Ayni sekilde durum ¢aligsmasi ile birlikte
arastirmaci, katilimcilardan elde ettigi verileri ayrintili bir sekilde, sebep ve sonuglarini da
tartisarak ele alir (Cepni, 2010). Bir diger ifadeyle, durum calismasi gercek olay ve
olgulara dayandigi i¢in, o durumu zengin bir sekilde ele alma olanagi sunar. Ayn
zamanda olgu ve durumlara farkli bakis agilarindan bakarak cok sey elde sey elde
edilebilir (Merriam, 2015). Dolayisiyla durum galismasiyla birlikte var olan problemi

derinlemesine ¢alisma firsati elde edilir ve probleme cevap aranir (Stake, 1995).
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Arastirmaya uygun olarak goriisme sorular1 hazirlanmis ve katilimcilarla goriismeler

yapilmustir.
3.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmanin evreni Marmara Universitesi, Tarih dgretmenligi programi lisansiistiine
kayith ogrencilerden meydana gelmektedir. Literatiirde evren, arastirmadan elde edilen
verilerin islenmesiyle elde edilen bulgularin genellenebildigi durumdur (Arik, 1992). Bu
kapsamda Tarih Ogretmenligi lisansiistii programlarindan herhangi birine kayitli 21
ogrenci ile goriisme yapilmak suretiyle veriler elde edilmistir. Orneklem segilirken
goriisme yapmaya goniillii kisilerle yola devam edilmistir. Zira arastirmaya katilmaya
goniillii 6grencilerin olmadigi da arastirma kapsaminda karsilasilan bir durumdur. Bundan
dolayr arastirma goniillii olan katilimcilarla yapilan goriismelerle devam edilmistir.
Goriismeye katilan her bir 6grenci ile 30 dakika siire ile goriisme saglanmis, toplamda 600

dakika zaman harcanmis ve onlardan elde edilen veriler analize dahil edilmistir.

Gorismeci Dagilimi
Cinsiyet Kadin Erkek
11 10
Tiir Yiiksek Lisans Doktora
19 2

Tablo 11. Calisma Grubuna Iliskin Veriler
Yukaridaki tablo incelendiginde 11 kadin ve 10 erkek katilimer ile goriisiildigi
anlasilmaktadir. Bu katilimcilardan 19°unun yiiksek lisans ve ikisinin ise doktoraya kayitl

oldugu yine tablodan anlagilmaktadir.

3.3. Veri Toplama Siirecleri
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Arastirma kapsaminda veri toplama araci olarak, yar1 yapilandirilmig goriisme formu
kullanilmistir. Formun ilk kisminda 6grencilerle ilgili bilgilerin bulundugu demografik
sorular; ikinci kisminda ise arastirmaci tarafindan hazirlanmis yar1 yapilandirilmis
goriisme sorular1 bulunmaktadir. Bu iki kisimdan olusan form arastirmanin veri toplama
stirecinin temelini olusturmaktadir. Gorlisme tekniginin avantaji, kisilerin yasantilariyla
ilgili bilgilere ve ayn1 zamanda yaptiklar1 eylemlerine iliskin nedenleri bulma noktasinda
onemlidir (Seidman, 1991). Arastirmaci daha once sormak istedigi sorularla birlikte,
gbriismenin akis ve ahengine gore yeni sorular da ekleyerek yar1 yapilandirilmis sorulari

genisletebilir (Tirntikli, 2000).
3. 4. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda yapilan miilakat goriismelerinden elde edilen veriler Maxqda 12
paket programi yardimiyla igerik analizine tabi tutulmustur. Bu kapsamda her bir
katilimciya kod verilerek, her goriismecinin cevaplari i¢in ayr1 formlar olusturulmustur.
Her bir katilimcinin cevaplarindan yola ¢ikarak kategoriler meydana getirilmis ve belli bir
sistematik olusturulmaya calisilmistir. Tim katilimcilarin  cevaplart  kategorilere
ayrildiktan sonra, ortak tema ve kategoriler olusturularak arastirmanin bulgular kismi

neticelendirilmistir.

BOLUM IV: BULGULAR VE YORUMLAR
Bu baslik altinda goriigmecilerden elde edilen bulgular ii¢ kategori seklinde sunulacaktir.
Birinci kistmda akademik programa iliskin bulgular yer almakta; ikinci kisimda enstitii ile
ilgili bulgular yer almakta ve {iglincli kisimda ise akademik personele iliskin bulgular yer

almaktadir.
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4.1. Akademik Program

Gancellik Sorunu
1

Bierysel Geligim Mitelikli dersler u
\ / Aararcihk

Seffaflik '
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Yetersiz Program s |
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/ | Vetersiz Icerik
Ders Islenisi I

Ogrenci Eksikligi ] (o | Drers Sayisi

Disiplinlerarasi Eksiklik o
Kaynak Eksikligi

Sekil 1. Akademik Program Temasi ve Alt Kodlar:

Katilimcilarla yapilan goriigmeler neticesinde akademik programa iliskin yedi alt temaya
ulagilmistir. Bu temalar; 68renci eksikligi, ders islenisi, yetersiz program, seffaflik, giincellik
sorunu, bireysel gelisim ve nitelik sorunlaridir. Bu kodlardan birisi olan yetersiz program igin
goriismecilerden birisi (G21) “Tarih dersi 6grenciler icin ne yazik ki ¢ok ilgi géren bir ders
degil. Tarih ogretmenlerini yetistirirken 6grencilerin bu derse olan ilgi ve sevgilerini en iist
seviyeye getirecek sekilde bir program olmali bu program”. mevcut tarih programinin yeterli

olmadigini ve dolayisiyla ilgi ¢ekici bir sekilde revize edilmesi gerektigini belirtmistir.

Ayni sekilde bazi Ogrenciler programin yeterince seffaf olmadigni belirtmislerdir. Bir
katilimc1 (G6); “Ders isleme yontemleri hakkinda ne desem bilemedim. A¢ik¢ast bir yontemin
varligindan soz etmek bile miimkiin degil. Cok karamsar ya da fazla elestirel gelebilir. Ama
neredeyse hi¢cbir dersin basinda, o derse dair donem boyu neler yapacagiz, ders akisi nasil
olacak, neyi hedefliyoruz, bu hedef icin neleri gerceklestirmemiz gerekiyor, bu dersin bize
katmast planlanan sey ne, bunlart konusmuyoruz. Dénem geliyor ve gegiyor. Bir seyler

yvapabilmek i¢in siirekli talepkar olmak gerekiyor. Hatta talepkar olmak da yetmiyor”. ders
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iceriginin anlasilmaktan uzak bir seffaflikta oldugunu vurgulamis ve bu derslerin daha

anlasilir bir duruma getirilmesi gerektigini vurgulamistir.

Bagka bir goriismeci (G11) ise genel olarak derslerin igeriklerinden memnun oldugunu ancak
genel anlamda 6grencinin az oldugunu dile getirmistir. “Derslerin islenme yontemi yerinde ve
etkilidir. Lisansiistiinde ogrenci sayisi biraz daha fazla olursa egitimlerin daha etkili
olacagimi diisiiniiyorum”. Bunu istemenin temel nedeni olarak da derslerin daha etkili

islenebilecegi olarak belirtmistir.

Baz1 goriismeciler (G5) ders sayisinin fazla olmasimin gerektigini belirtmistir. “Lisansiistii
derslerde faydali derslerde vardi. Ornegin, nicel arastirma yontemi il SPSS programini
ogrendik. Daha ¢ok se¢meli ders agilabilir. Uygulamali ya da ogretmenlikte ya da alanmimizda
bize faydali olacak. Egitim tarihi gibi dersleri lisans siirecinde de goériiyoruz bunun yerine
farkli dersler olabilir”. Bu goriismeci ¢ok sayida se¢meli dersin ¢esitlilik kazandiracagini
ifade etmistir. Ayn1 sekilde arastirma yontemleri noktasinda 6grencileri gelistirici derslerin

olmasi gerektigi konusunda fikir beyan etmistir.

Ogrencilerin bazilar1 derslerin giincelligini yitirdigini ifade etmis ve bu konuda gerekli
diizenlemelerin yapilmasimi istemistir. Ornegin bir goriismeci (G7), “Derslerin icerik ve
uygulama agisindan yeterli bulmamakla birlikte mevcut derslerin yerlerine daha giincel ve
pratige dayali, saha deneyimlerini igeren derslerin bulunmasi gerektigini diigiiniiyorum”.
Seklinde bir ifade kullanmistir. Ayni sekilde derslerin hem giincel hem de pratige yonelik

olmasi gerektigini vurgulamstir.

Ogrencilerin iizerinde ¢ogunlukla ittifak ettikleri bir konu ise ders programinda yer alan
derslerin nitelik sorunudur. Bunu da 6grenciler yedi temel baslik altinda ifade etmislerdir:
Kaynak eksikligi, ders sayisi, yetersiz igerik, ¢esitlilik, yararcilik, nitelikli dersler, disiplinler

aras1 eksiklik ve kaynak esikligi seklinde siralanmaktadir.
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Sekil 2. Nitelik Sorunu ve Alt Boyutlari

Katilimeilar nitelik sorununa iligkin asagidaki diisiinceleri dile getirmistir. Bir katilimer (G3);
“Ders sayist agisindan nicelik agisindan sorun yok ama nitelik agisindan tasidigi bahsettigim
ilgili bir takim sorunlar var.” ifadesini kullanmistir. Bu agiklamaya gore derslerin sayisinda
bir sorun olmamakla beraber, derslerin niteliginde bir sorun oldugu sonucu ortaya
cikmaktadir. Baska bir katilimci ise (G6); “Derslerin secimi daha titiz olmalidir. Ders
programi lisans egitimine kiyasla yetersizdir. Boliim disindan hocalarin katilimi ile bir
cesitlilik miimkiin olabilir. Ornegin tarih ve sosyoloji dersi, lisansta da benzer bir icerikle
verilmektedir. Hem benzer icerik hem ayni koca hem yaklasik ayn 6grencilerin olmasi, yeni
bir ufuk, yeni isler, yeni okumalar i¢in alan agmamaktadir.” Seklinde bir ifade kullanmugtir.
Bu katilimcr genellikle lisanstistii ders igeriginin lisans ile ayni diizeyde oldugunu, bunun da
nitelik sorununa yol ac¢tigini belirtmistir. Yine bir katilimc1 (G7); “Programda yer alan
dersler incelendiginde bu derslerin akademik becerileri kazandirmas: bakimindan yeterli
bulmamakla birlikte derslerin teorik anlatimlarimin  uygulamalarin  oniine  gegtigi
kanisindayim. Mevcut derslerin lisans egitiminde verilen derslerin tekrart veya benzeri

olmamasi ve daha ¢ok alan arastirmalart ve arastirma ve elestiri becerilerini gelistirmeye
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vonelik derslerin verilmesi gerektigi diisiincesindeyim”. Seklinde bir ifade kullanmistir. Bu
ifade diger goriismeci ile benzer iceriklere sahiptir. Temel sorunlardan birinin lisans
iceriklerinin yine yliksek lisansta da devam ettirilmesidir. Bir diger goriismeci ise (G10);
“Boyle olacagini bilsem hi¢ baglamazdim bile”. Diyerek derslerin nitelik sorununa vurgu
yapmustir. Bagka bir katilime1 (G7); “Dersler uygulamali olanlar disinda kalan dersler daha
¢ok ddev, makale yazma ve sunum yapma tizerinden yapiimali.” Diye bir ifade kullanmis ve
derslerin daha ¢ok 6grenciyi teze hazirlamasi gerektigini vurgulamistir. Ayni sekilde derslerin
niteligine iliskin vurgulamada bulunmustur. Bir goriismeci (G15); “Yani dgretmen tizerinden
bir anlatim yine devam ediyor fakat ilerleyen dénemlerinde yine 6grenci isin icine katan
ogrenciden bir seyler bekleyen ve ogretmen 6grencinin birlikte dersi yonettigi bir hal alyyor
Bana gére ¢ok cok iyi olmasa da yeterli.” 1fadesiyle ders 6gretim gorevlisinin sorumlulugu
dgrenciye yiikledigini belirtmistir. ilk etapta sadece dersin sorumlusunun aktif rol aldig1 bir

stirecten bahsetmekte ve bu durumun nitelik sorununu dogurdugunu belirtmektedir.
Nitelikli Dersler

Katilimcilardan gelen cevaplara gore, nitelik sorunu alt boyutunda alan basliklardan birisi
“nitelikli dersler” olarak belirtilmistir. Nitekim bir gorlismeci (G3); “Bizi daha iyi
hazirlayacak dersler olabilirdi. Bunlar arasinda iyi olanlar da var ama daha ¢ok isleyis tarzi
ile alakalr sikintilar vardi.”” Diyerek derslerin daha nitelikli olabilecegini belirtmistir. Diger
bir goriismeci ise (G2); “Soyle bir sey simdi ben normalde alani disindan gelen bir sey oldugu
icin biraz eksiklik hissettim. Kendimi alanla ilgili ¢ok fazla bilgim yoktu. Bilimsel hazirlik
stirecinden de gegtim. O kisim Belki biraz daha dolu olabilirdi. Yani daha farkly alanin temel
bilgilerin verebilecek bir sekilde. O biraz eksik oldu o eksiklikten dolay: alanla ilgili yani
yiiksek lisansta ilgili dersler de benim i¢in ¢ok fazla belki sey olmamuis olabilir eksik kalmus
olabilir. Ya ama normal. O boliimden mezun olan bir 6grenci igin daha iyidir.” Cok sayida
ders almig olmasina ragmen derslerin nitelik olarak doyurucu diizeyde olmadigimi ifade
etmistir. Bir diger goriismeci ise (G4) “Derslerin islenisi ile ilgili herhangi bir sorun
yvasamadim. Dersler igerisinde ogrencinin 6dev hazirlamasi, edinilen bilginin daha kalict
olmasini sagliyor.” Derslerin gerek isleyisi ve gerekse de niteligi ile ilgili herhangi bir sorun
yasamadigini belirtmistir. Ayni sekilde bir gériismecinin (G4) olumlu anlamda “Lisansiistii
ders doneminde almis oldugum arastirma yontemleri dersi tez hazirlik asamasinda bana
olduk¢a kolaylik sagladi. Bunun disinda Tarih felsefesi, Tarih o&gretim programlarinin
gelisiminde etkili olan yaklasimlar lisans donemi egitimimin devami ve tamamlayicisi

niteligindeydi.” Bir ifadesi de bulunmaktadir. Ozellikle baz1 derslerin nitelik olarak cok iyi
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oldugunu vurgulamistir. Basak bir goriismeci ise (G6) ; “Derslerin seg¢imi daha titiz olmalidr.
Ders programi lisan egitimine kiyasla yetersizdir. Boliim disindan hocalarin katilimi ile bir
cesitlilik miimkiin olabilir. Ornegin tarih ve sosyoloji dersi, lisansta da benzer bir icerikle
verilmektedir. Hem benzer icerik hem ayni koca hem yaklasik ayni ogrencilerin olmasi, yeni
bir ufuk, yeni isler, yeni okumalar i¢cin alan a¢mamaktadir.”” Ders programinin lisans
donemine gore daha yetersiz oldugunu sOylemis ve lisanstan da farkli bir igerige sahip
olmadigr savini dile getirmistir. Bir goriismeci ise ders sayisinin fazla olusunun derslerin
niteligine bir katkis1 olmadigini su ciimle ile ifade etmistir (G18) : “Ders sayisi fazla olmast

egitimin nitelikli oldugu anlamina gelmiyor. Daha yiizeysel bilgi elde edebiliyoruz.”
Yararcilik

Bazi katilimcilar derslerin islenis bi¢iminin grencinin faydasina olmadigini ifade etmislerdir.
Bunun i¢in de derslerin islenmesinde Ogrencinin yararinin gozetilmesi gerektigini
vurgulamiglardir. Bir goriismeci (G7) : “Ozellikler bazi derslerin monolog tarzda islenmesi bu
diizeydeki ogrenciler icin fayda saglamadigr diisiincesindeyim.” seklinde bir ifade

kullanmustir.

Cesitlilik

Katilimcilarin bazilart farkli bolimlerden hocalarin da derslere davet edilmesi gerektigini
belirtmiglerdir. Bir katilimc1 (G6) ; Boliim disindan hocalarin katilimi ile bir cesitlilik
miimkiin olabilir.” Ifadesini kullanmistir. Aynm1 zamanda bazi katilimcilar segilecek ders
sayisinin zenginlestirilmesi gerektigi de ifade edilmistir (G11); “Alana dair dersler daha
fazla, se¢meli ders sayisi az olabilir.” Yine bazi katilimcilarin (G14) derslerin kaliteli
oldugunu belirtmekle beraber, var olan eksikliklerin giderilmesi durumunda, daha kaliteli bir
stirecin olusacagini belirtmislerdir. “Egitim 6gretim modellerinin tarihi egitim ve uyarlanmasi
anlaminda onemli ve degerli buluyorum ozellikle Ingiltere'deki ve ABD'deki Ogretim
modellerinin buradaki karsiliginin olup olmadigina dair ¢alismalar olduk¢a verimli gegiyor.”
Baska bir katilimci1 (G13) derslerin lisans diizeyine esdeger oldugunu ifade etmistir; “Baz:
derslerimizde lisans derslerinin aynisi tekrarlaniyordu. Konu olarak dahi ayniyd:.” Bir baska
katilimcei ise (G16) ; “Egitim hakkindaki goriislerimizi olumlu yonde eksiklikler egitimin kotii
oldugu anlamina gelmiyor sadece eksiklikler giderilerek daha giizel bir duruma gelecegini
diistintiyorum.” Seklinde ifade ederek eksikliklerin giderilmesi durumunda programin daha

islevsel hale gelebilecegini ifade etmistir.
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Yetersiz Icerik

Katilimcilardan bazilart (G2) derslerin igerigini yeterli buluyorum der iken; “ Derslerin
icerigi ile ilgili yeterli buluyorum ders olarak say: olarak zaten yeterli yani.” katilimcilardan
bazilar1 (G6) ise derslerin igerigini yeterli bulmadigini; “ Derslerin igerigini yeterli
bulmuyorum ve teorik derslerin yetersiz oldugunu dile getirmigstir. Yeterli bulmuyorum. Hem

2

alanla ilgili teori dersleri hem arastirmaya yonelik pratik dersler yetersiz.” teorik ve
arastirmaya yonelik dersleri yetersiz buldugunu belirtmistir. Katilimcilardan birisi (GS)
degerler egitimi dersine dikkat c¢ekmis ve dersin islevsel olmadigimi yetersiz oldugunu

’

belirtmistir; “ Degerler egitimi dersi islevsel degildi. Yetersiz bir dersti.” Son olarak bir
baska katilimer ise (G21) ; “ Tarih o6gretmenlerini yetistiven bir egitim programi olarak
dersleri daha ilgi ¢cekici ve bellekte kalici olacak sekilde islemek gerekli diye diistiniiyorum.”
ise tarih dgretmenlerini yetistiren bir egitim programi oldugu i¢in derslerin daha ilgi ¢ekici ve

bellekte kalic1 olacak sekilde igslenmesi gerektigini belirtmistir.
Ders Sayisi

Katilimcilardan bazilar1 (G16) ders sayist ile ilgili bilgi yonetim sisteminde ders sayisinin
fazla oldugunu goriiyorum ve yeterli 6grenci olmadig: i¢in sanirim se¢meli dersleri fazla
secebilen 6grenci olmadigimi diigiiniiyorum der iken, “ Bilgi Yonetim sistemine baktigimizda
ders yelpazesinin genis oldugunu goriiyorum se¢meli dersleri ¢ok secen ogrencinin oldugunu
diistinmiiyorum, ogrenci sayisinin az oldugundan dolayidir yani benim diisiincem ders
sayisimin biraz azaltilmasi lazim digaridan bir ogrenci baktiginda 6grenci kontenjanindan
kaynaklarin sorun oldugunu diistintiyorum tez asamasina gelinceye kadar dersleri yeterli
buluyorum.” Baska bir katilimc1 ise (G17) ; “ O donem ¢ok fazla geliyordu dersler bize ¢iinkii
baska iiniversitelerde daha az iste 34 derste Mesela tarih yiiksek lisans tamamlvyorlar ders
donemine 37 ders almistik sanirim 2012'de de fazla gelmisti bize agikcasi o dénemde ama
gerekli dersler ve tabii gereksiz bir ders vardi diyemeyecegim. Derse o donemden daha etkili
yonelik olabilirdi Mesela daha ¢ok Yani sozel anlamda biz ders gordiik daha uygulamall
seyler olsaydi belki daha faydali olurdu.” ders doneminde aldigi derslerin ¢ok oldugunu
belirtmis ve uygulamali derslere daha ¢ok yer verilmesi gerektigini belirtmistir. Bir bagka
katilime1 (G19) ; “ yeterli buluyorum ama bazen béliimle alakali olmayan bir takim dersler
eklenebiliyor.” dersleri yeterli buldugunu boliimle alakali olmayan bazi derslerin de
eklenebildigini belirtmistir. Son olarak ise bir katilime1 (G20); “ Ben ilk basladigimda orada
zorunlu dersler bir sonraki dénem veya daha sonraki donemde dersler se¢meli hale geldi

ortada ders skalast biraz daha genisletilebilir. Kendisinin ders aldigi donemde zorunlu
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derslerin daha fazla oldugunu belirtmis ve daha sonra ise segmeli derslerin programa dahil
edildigini belirtmistir.
Kaynak Eksikligi

Bir katilimcr (G15) dersleri veren 6gretim iiyelerinin derslerin niteligini artirmak i¢in daha
cok kaynak kullanilmasi1 gerektigini belirtmistir; “Dersleri veren hocalarin niteligi artirmak

icin daha ¢ok kaynak kullanimi yoniinde ¢alismalar yapmali.”
Disiplinler Arast Eksiklik

Katilimcilardan bazilar disiplinler arasi eksiklikten bahsetmistir. Bir katilime1 (G13); “Bir¢ok
farkli alanda dersler gordiik, ancak derslerin hepsinin birbiriyle baglantili olmadigini
diigtiniiyorum.” Diyerek disiplinler aras1 eksiklikten bahsetmistir. Bagka bir katilimer ise (G2)
durumu su sekilde ifade etmistir: “Lisansiistii egitim olmast gerektigi gibi yani belki biraz
daha gelistirilebilir farkli dersler secilerek egitime yonelik belki daha egitim bilisim
danismanlik kaynaklar: yonetimi tarzinda tarih bilgisinin aktarilmasi tarzinda degil de daha
cok egitim ile ilgili ¢aliyma olmali.” Bu katilmer egitim alaniyla ilgili derslerin olmasi
gerektigini ifade etmistir. Diger bir katilimc1 (G5); “Derslerin tekrar etmesi yerine farkl
disiplinler arasi1 dersler eklenebilir.”” Climlesiyle disiplinler arasi eksiklige vurguda
bulunmustur. Aym durumu baska bir katihmer (G6) ; “Ornegin tarih ve sosyoloji dersi,
lisansta da benzer bir igerikle verilmektedir.” Seklinde belirtmistir. En son olarak da bir
katilimer (G21) ; “Anadolu ve Tiirk tarihi baska bir iilkenin tarihi olsa eminim ki ¢ok daha
giizel ve kalici olacak sekilde ogrencilere anlatirlar dersleri. Bir de iilkemizde tarih egitimi
boliimiiniin  gerekli sayginliginin olmadigimi ve giderek te bu sayginligin seviyesinin
diistiigiinii - diistintiyorum.” Seklinde bir climle kurarak genel anlamda disiplinler arasi

eksiklikten bahsetmektedir.
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4.2. Akademik Personel
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Sekil 3. Akademik Personel Temasi ve Alt Temalari

Katilimcilarin akademik personelle ilgili goriisleri ele alindiginda alt1 alt temanin oldugu
goriilmektedir. Bunlar: aktarabilme becerisi, yeterlilikler, objektif degerlendirme,

yonlendirme becerisi, akademik beklenti ve farkliliklardir.
Aktarabilme Becerisi

Katilimcilar ders sorumlusu akademik personellerinin aktarabilme becerisinin 6nemli
oldugunu vurgulamistir. Nitekim bir katilime1 (G21) ; “Sadece bana ne kadarini aktarabiliyor
beni bilgisiyle tecriibesiyle ne kadar yonlendirebiliyor benim i¢cin énemli olan ya da cevabini
verebilecegim sey bu olabilir.” Seklinde bir ifade kullanmistir. Buna gore katilimci igin

onemli olan dersin 6grenciye aktarilabilmesidir.
Farkhihiklar

Bazi katilmecilar ders sorumlularmin egitim anlayiglar1 arasindaki farkliiga vurgu
yapmiglardir. Onlara gore bazi akademik personel klasik egitim anlayisini benimserken
bazilar1 ise daha yeni anlayiglar benimsemektedirler. Bir katilime1 (G2) ; “Her yigidin bir
yogurt yiyisi tarzi var derler, yani herkesin farkli bir egitim tarzi var aslinda, simdi tilkemizde
de son zamanlarda da yapilandirmact egitim anlayisi hakim. Yani 6grenci hazir bilginin

aktarilmasina ziyade ki bu konuda ¢alisma agisindan en rahat tiriinlerden bir tanesi tarihtir
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anlatirsiniz bilgiyi yukaridan verirsin ogrenci alir. O sekilde gider bu sekilde degil de ogrenci
daha ¢ok bu isin igine dahil olmasi gerekiyor. Egitimle ilgili olan yeterli olan hocalar bu
sekilde yapryorlar daha klasik tarih¢i olan hocalarsa diger tiirlii klasik daha ¢ok bilginin
aktarilmasina sekilde yapryor yani bence tarih egitimi ile ilgili boliim akademik kadro ihtiyact

var.” Seklinde bir ifade kullanarak bu duruma dikkati ¢ekmistir.
Akademik Beklenti

Bazi katilmecilar akademik personellerle ilgili beklentilerini dile getirmis ve diinya ile
yarisabilecek akademik personellerin olmasi gerektigini ifade etmistir. Bir katilimci bu
durumu; “Tiirkiye standartlar: hatta diinya standartlarinda olmasi gerekir. Ardindan
Tiirkiye'nin en iyisi konumunda ve hi¢ gormedigim bir alanlar: kegfetme mi saglayacak kisiler

olmas1.” Seklinde vurgulayarak konuya dikkat cekmeye caligmistir.

Yonlendirme Becerisi

Bazi katilimcilar akademik personelin yonlendirme becerilerine vurguda bulunmuslardir.
Mesela bir katilimct (G1) ; “Hocalar arastirma siirecinin nasil yapilacagina dair literatiirii
tam olarak bildigi igin yonlendirmesini kolay yapabiliyor arastiracagimiz seyin nerede
olduguna hdkimler, teknoloji olsun, yazili kaynaklar, kiitiiphaneler vs. Mustafa Hoca olsun
sozlii anlamda miilakat nasil yapilir gelip size sunabiliyor. Arastirma anlamda Akif Hoca ne
tiir bir yaklasimda gitmen gerekiyor veya hangi arastirma modelini se¢men gerekiyor Onu
rahatlikla soyleyebiliyor ve size bilgiler veriyor.” Seklinde bir ifade kullanarak akademik

personelin ne tiir yonlendirmeler yaptiklarini ifade etmistir.

Objektif Degerlendirme

Aragtirma kapsaminda goriisme yapilan bazi katilimcilar akademik personelin objektif
degerlendirme hususuna deginmis ve bu konuda su sekilde ifadeler kullanmislardir (G1) :” Bu
anlamda hocalara giivendigim icin onlarin haksizlik yapacagim diistinmiiyorum sinava girip
bir sinavin cevaplari suydu buydu diye pek bir seye girmedim. Gerg¢i pek de onemsemedim
simav sonuglarimi hi¢ hani benim a¢imdan pek bir sey yok o benim agimdan oénemli olmaz. Bir
diger katilimci da benzer bir ifade kullanmis akademik personelin genel olarak objektif
degerlendirme sahibi olduklarini ifade etmistir. Bir katilimc1 (G2) “Konusunda yeterli objektif

davranmiyor oldugunu zannediyorum daha ¢ok ogrencinin belki pozitif ayrimcilikla bazi
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ogrenciler daha kendisini gosteren daha aktif olabilmesi i¢in onemli olabilir.” Konuyu

seklinde ifade etmistir.
Yeterlilikler

Katilimcilarin akademik personelle ilgili siklikla ifade ettikleri bir kategori ise yeterlilikler
kategorisidir. Katilimcilar genel olarak akademik personel yeterliliklerinden memnun olmakla
birlikte, bazi durumlardaki yogunluktan dolayr ¢esitli zamanlarda gerekli Ozeni
gosteremeyeceklerini  belirtmislerdir. Bir katihmec1 (Gl) ; “Hocalar baska seylerle de
ugrastiklart i¢in disarida kiiltiirel alanda, tarih alaninda onlardan vakit kalmiyor diye
diigtiniiyorum. Ama yeterli vakit aywranlar var, danismanim hep destek verir ama bizi sikar.
Hani soyle soyleyeyim en iyi tezi de gotiirsen bakti ki biraz daha zamani var iste buna git
yeniden bak hem maksimum en iyisi neyse seni ona zorlar. En verimli olacagin seviyeye
getirmek igin bekletir ve ona gore davramir en iyisini ¢ikarmaya c¢alisir benim biraz
zorlandigim kisim bu olabilir destek kisimda. Zaten ilgisi yeterli konuya ¢ok hdakim arastirma
stirecinin nasil olacagina dair bilgileri ¢ok iyi biliyor kendisi.” Seklinde bir ifade kullanirken;
diger bir katilimcei ise (G2) ; “Farkl olarak belli dersler vardi ¢alisirsaniz daha ¢ok seyler
vermeniz gerekiyor. Akademik olarak bakmaniz gerekiyor bazi seylere bakis agisimi biraz
daha arastirma yapmaya farkl seylerden farkli sonuglar ¢ikariabilmeyi 6greniyorsunuz.”

Seklinde vurgulamastir.
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4.3. Enstitii Ile iliskiler
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Sekil 4. Enstitii Ile iliskiler Temasi Ile Alt Temalar:

Katilimc1 goriismelerinden elde edilen diger bir tema ise enstitli ile iligkiler temasidir. Bu
tema yedi alt temadan olusmustur. Bunlar: Hizlilik, iletisim kanallari, olumlu iletisim, sorunla

ilgili doniit, yardimc1 olma, bilgilendirme sorunlar1 prosediir fazlalig1 alt temalaridir.
Huzlihik

Katilimcilar enstitii personelinin yogun déonemler disinda genellikle normal siireler icerisinde
cevap verdiklerini vurgulamislardir. Nitekim bir katilime1 (G15) ; “Kendileri yogunluk
donemleri haricinde mutlaka 6grenci ile ilgileniyorlar sorunlari ¢ozmeye gayret ediyorlar. Bu
yiizden tesvik edici yonleri var fakat yine de benim hissettigim sey biraz agiwr isliyor siireg
diyebilirim. Iceride sorun oldugunu biliyorum desem yalan olur ama gercekten biraz yavashk
soz konusu diyebilirim.” Seklinde bir ifade kullanarak yer yer aksamalarin da oldugunu dile

getirmistir.
Prosediir Fazlalig

Baz1 katilimcilar enstitii ile olan iliskilerinde prosediir fazlaligi olmasindan mustarip
olduklarini ifade etmistir. Nitekim bir katilime1 (G11) ; “Prosediir karsimiza ¢ok ¢ikiyor yani
biz bunun problem oldugunu anlamamiz i¢in once problemle karsilasiyoruz ya da bizim tek

basiniza yapamayacaginiz bu sekilde oluyor bu durum o yiizden lisansiistii ne girisimden
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benim karsilastigim birazcik daha prosediiriin fazla olmasin yani herhangi bir anekdotu ii¢
verde ayni sekilde yazmaniz gerekiyor bir ka¢ evrak daha fazla imzalamaniz gerekiyor Yani
bilmiyorum yasal prosediirlerin bir geregi midir degil midir tartisilir Fakat ben her kurumda
buna rastlyyorum burada rastladigimda da acgik¢ast ¢ok sasirmistim boyle diyebilirim.”

Seklinde bir ifade kullanarak prosediirlerin eksiltilmesi gerektigini ifade etmistir.
Bilgilendirme Sorunlart

Katilimeilarin siklikla dile getirdikleri bir sorun ise bilgilendirme sorunudur. Bir katilimct
(G5) cikan yeni yonetmeliklerden haberdar olmalar1 gerektigini; “Yonetmelik degisikliginde
tez siiresi gibi seylerin 6grencilere de haber verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.” Seklinde bir
ifade kullanarak belirtmistir. Bir katilimc1 (G8) ; “Tez dneri formunda yapila degisiklikle ilgili
geg bilgilenme yapilmasi. Onun disinda herhangi bir sikinti yasamadim.” Seklinde bir ifade
kullanarak yasadigi sikintiyr dile getirmistir. Bir katilmer (G10) ise yonetmeliklerden
duydugu rahatsizlig1 su sekilde ifade etmistir; “Yonetmelikteki ifadeler yeterince agik degil.
Giincellemelerden haberdar edilmiyoruz. Maalesef 20 Mart 2019 tarihli bir yazi 2 Nisan
2019 da elime ulast: iistelik askerlik tecilli ile ilgili su an devlet nezdinde enstitiiniin belgeyi
gec teblig etmesi yiiziinden asker kagagi bile olabilir. Bizi ilgilendiren yazilar ve konularin
ivedilikle 6grenciye teblig edilmesi gerekiyor. Fakat enstitii bu konunda kayitsiz kaliyor.” Bir
baska katilime1 ise; “Boliim disindan olanlarin bilimsel hazirlik dersleri alirken yiiksek lisans
derslerini alamamasina anlam veremiyorum.” Seklinde bir ifade kullanarak durumu izah
etmeye c¢aligmistir. Bazi katilimcilar (G12) ise yapilacak denilen islerin yapilmasinda
gecikilmeler yasandigini su sekilde izah etmistir: “Herhangi bir baska bir iletisim kanali
kullanmadim telefonda da har¢ yatirirken boyle bir sorunum olmustu. Ulastim bir giin
onceden geldim dedim ki boyle bir problemim var ¢ozer miyiz dedim, yarima kadar acik
vapabilirsiniz ama ertesi giin gittigimde de yapilmamisti evrak islenmemis sisteme.” Bazi
katilmcilar (G21) ise yoOnetmeliklerin agik olmamasi1 yiiziinden ¢esitli sorunlar
yasayabildiklerini su sekilde ifade etmistir: “Tez siirecinde bazi 6zel durumlar icin yonetmelik
yeterli bilgiyi ifade etmemis olabiliyor. Dolayisiyla bu konuda enstitiide konu ile boliim ile
ilgilenen kisilere ulasmaya ¢caligsiyoruz. Ben genelde telefonla ulasmaya ¢alistigimda nadiren

telefonlara cevap alabiliyorum. Burada elbette sunu es ge¢miyorum.
Yardimci Olma

Katilimcilar enstitii personeliyle ilgili genellikle yardimci olmaya gayret ettikleri konusunda
hem fikirdirler. Nitekim bir katilimc1 (G2) ; “Evet, her zaman yardimci oluyorlar.” Seklinde
bir ifade kullanarak duydugu memnuniyeti dile getirmistir.
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Sorunla Ilgili Déniit

Katilimcilar enstitii personelinin sorunlarla ilgili doniitlerine iliskin ¢esitli ifadelerde
bulunmuglardir. Bir katilimc1 (G1) ; “Bir sey oldugu zaman bir sorun genelde telefonda geri
tekrar aramiyorlar normalde ama ben geldigimde onu agik¢a soyliiyorlar tatmin olmadan
disart ¢iktigimi  hatirlamiyorum.” Seklinde bir ifade kullanarak telefonda ulagmanin
giicliigiinden bahsetmekle birlikte, enstitiiye geldiklerinde ise yeterli doniitii aldiklarini ifade
etmistir. Bir diger katilimer (G8) tiim doniitleri zamaninda aldigini su sekilde ifade etmistir:
“Tiim doniitleri zamaninda aldim. Hi¢hir sikinti yagamadim.” Diger bir katilime1 (G9) doniit
alabilmeyle ilgili; “Evet alabiliyorum. Bilgi disinda ortadaki duruma yonelik faydali
tavsiyeler de vermekteler. Evet, gerekli yonlendirmeler o an yapuliyor. Memnunum.” Seklinde
bir ifade kullanarak durumu agiklamaya ¢alismistir. Bir diger katilimct ise (G13) ; “Enstitii ile
ilgili geri déniit almam gereken bir problem yasamadim.” 1fadesini kullanarak herhangi bir

problem yasamadigini ifade etmistir.

Olumlu Iletisim

Katilimeilarin enstitii ile iligkiler baglaminda siklikla kullandiklart bir kavram da olumlu
iligkilerdir. Bazi1 katilimcilar (G1) ; “Problem yok normalde lisans déneminde ¢ok karsilasiriz
ogrenci isleri ile falan ugrasiriz ama buraya her geldigimde buradaki kisiler bana ne
yapacagimi tam olarak aktarwr ve iyi niyetli bir sekilde problemim ¢ok kolay sekilde hallolur.
Yani bu hususta ¢ok iyiler evet, ben buraya geldigimde Ayni dedigim gibi ne sikinti olursa
olsun tam olarak acgiklayip beni tatmin edecek sekilde gonderiyorlar.” Seklinde ifade
kullanarak herhangi bir problem yasamadiklarimi belirtmislerdir. Bir katilime1 (G3) takip
edilmesi gereken hususlarda ne zaman enstitiiye gitse sorunlarinin ¢oziildiigiinii su sekilde
ifade etmistir: “Takip etmesi gereken seyler var orada kafamiza takilan problemler ben hi¢bir
sorun yasamadim.” Bir bagka katilimci (G4) enstitii personeliyle herhangi bir sorun
yasamadigini; “Herhangi biri ile bir sorunum olmadi. Enstitiide ogrenim siirecim boyunca
herhangi bir sorun yasamadim. Bunun disinda enstitiiden bekledigim doniitleri zamaninda
aldim.” ciimlesini kullanarak dile getirmistir. Bir bagka katilime1 (G5) yasadig1 bir problemin
hizlica halledildigini su ifadeyle belirtmistir: “Lisanstistii yonetmeligi bilmiyorum. Herhangi
bir problem ile karsilasmadim. En son yasadigim doktora basvuru siirecindeki problem
hizlica halledildi.” Diger bir katilhimc1 (G7) ; “Enstitii ile dort yillik egitim hayatim boyunca
onemli olarak goriilebilecek herhangi bir sorunla karsilasmadim. Calisanlar genellikle

vardimct oldular problem yasamadim. Gerekli durumlarda yetecek kadar bilgi aldim.’
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seklinde bir ifade kullanarak enstitii ile olan iletisim durumunu aciklamistir. Bir baska
katilime1 da (GS8) ; “Enstitii ¢alisanlart ile ilgili bir sorun yasamadim. Gayet ilgililer ve
sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak yardimct olmaktalar.” Seklinde bir ifade kullanarak
enstitii calisanlarinin ne kadar ilgili olduklarmi vurgulamistir. Diger katilimcilar (G13) da
buna benzer ifadeleri asagidaki gibi kullanmislardir: “Enstitii calisanlar: kesinlikle giiler yiizlii
insanlar degiller. Enstitiiye gittigimiz zaman problemlerimizi ¢ozerken yeterince ilgili
davranmiyorlar. Ayrica ¢alisma saatleri igerisinde ¢alisanlart  bazen odalarinda
bulamadigimizda ¢ok bekliyorduk.” Bir digeri (G16) ; “Mevcut yonetmeligi bilmiyorum.
Enstitii ile ilgili herhangi bir problem yasamadim ozellikle enstitiiye geldigim zaman en ufak
seyde de bilgilendiriliyorum. Herhangi bir problem yok kimseyle bir sikinti yasamadim
yeterince bilgi alabiliyor musunuz evet alabiliyoruz mesela ogrenci islerinde Necmettin Bey
var ondan acik ve net olarak bilgi alabiliriz.” Seklinde ifade kullanirken; baska biri ise (G18)
; “Lisansiistii yonetmeligi bilmiyorum problemim olmadi enstitii yardimci oluyor soru
sordugumuzda ilgili davraniyorlar.” 1fadesini kullanarak diisiincelerini dile getirmistir. Son
olarak bir katilimct da (G20) ; “Herhangi bir problem yoktur gittigimizde yardimci oluyorlar
bazen bir seyleri bilmediklerinde oraya yonlendirenler de oluyor Enstitii bana biraz standart
devlet kurumu gibi geldi.” Enstitii ile olan iligkilerinde herhangi bir sorun yasamadigini

belirtmistir.
Tletisim Kanallan

Katilimeilarin enstitii ile olan iligkileriyle ilgili ortaya ¢ikan son kategori ise, iletisim
kanallaridir. Bir katilimcr (G1) ; “Bazi bilgilere internetten bakim ulasabilirim aradigimda,
telefon santral biraz uzun stirtiyor olabilir bilmiyorum ama o da yonlendirdigi zaman
rahatlikla ulasilabiliyorum.” Seklinde bir ciimle sarf ederek iletisim kanallarinin bazen zor
bazen de kolay olabildigini vurgulamistir. Baska bir katilime1r ise (G2) ; “Mail
gonderdiginizde telefonla ilgili ulagmak biraz sikinti olabiliyor. Yani numaralardan
aradigimiz zaman web sayfasi giizel girdigin zaman giizelce cevap alabiliyorsunuz.”
Ciimlesiyle iletisim kanallar1 ile ilgili fikrini dile getirmistir. Bagka bir katilimeir (G4)
telefonla aramada yasadig1 sikintiy1 su ciimle ile ifade etmistir: “Saniyorum ki yogunluktan
bazen telefonlara cevap verilmeyebiliyor.” Benzer bir durumu bagka bir katilime1 da (G17)
dile getirmistir; “Telefon konusunda bazen sikinti oluyor diger iletisim kanallarini ise hig¢
kullanmadim.” Bir katilimer ise (G20) enstitii iletisim kanallar ile ilgili yasadigi sorunu su
sekilde dile getirmistir; “Ben iki programda kayitliyim hem sosyal bilgiler hem tarih egitimi

yiiksek lisansta iki boliim igin tek tez ¢alismasi yapma talebinde bulunmustum enstitii miidiirii
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Ozan'a Hoca ben iki tane yaptim o da yapsin demis. Bu konuda ¢ok tiziildiim ben daha yapici
daha olumlu bir seyler bekliyordum. Avrupa ile esitleme siirecinde Bologna siireci vesaire
gibi notlari igleniyor, akreditasyon gibi, olumlu seyler bekliyordum ama olumsuz cevap alinca
moralim ¢ok bozuldu.” Bir diger katilimci da (G21) yine telefonla enstitiiye ulasmanin
zorlugunu su sekilde dile getirmistir; “Enstitiiye gitmeden telefon ile yeterli bilgiye
ulagamiyoruz. Problem var, enstitiiye telefonla ulasmak ¢ok zor, ilgili alanla alakal

personele telefonla ulasip igimizi ¢ozemiyoruz.”
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BOLUM V: SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirma kapsaminda elde edilen veriler sonucu olusan yargilar; bu yargilara
iliskin sonuglar ve bu sonuglar baglaminda oneriler ele alinmistir. Elde edilen bulgulara gore

bir sistem izlenmistir.

5.1. Yargilar ve Tartisma

Ogrenciler akademik programa iliskin yedi tema ile ilgili sdylemlerde bulunmuslardir.
Bunlar; bireysel gelisim, giincellik sorunu, seffaflik, yetersiz program, ders islenisi, 6grenci
eksikligi ve nitelik sorunu seklinde siralanmaktadir.

Ogrenciler programin bireysel gelisimine vurgu yapmuislar ve bunun kendileri igin ne denli
onemli oldugunu vurgulamislardir. Ozdemir (2004) bireysel gelisimin kisi olma yolunda ¢ok
onemli oldugunu, dolayisiyla kisinin kaynaklarini iyi kullanma noktasinda da yararl
oldugunu vurgulamistir. Ayn1 sekilde, bireyin inan¢ degerlerini, kisisel yapisini zayif-giiclii
yanlarmi fark etmesi noktasinda farkindalik kazandirabilmektedir. Ozkan (2003) ise bireysel
gelisimi, kisinin yetersizlik duygusu yasadigir alanlarda kendini gelistirebilme siirecine
girebilme becerisi olarak vurgulamaktadir. Patel vd. (2013) Bireysel gelisimde deneyim
sahibi olamama, bilgide eksiklik, kurumdaki yetersiz kaynaklar ve bilgi eksiklikleri ¢ok
onemli yer tutmaktadir. Akademik programa iligskin diger bir sorun da giincellik sorunudur.
Cuhadar, (2005) 6zellikle kamu kurumlarindaki mevzuatlarin duraganligi ve gilincellenme
sorunu yiiziinden, kamu kurum ve kuruluslarinin giiclenemedigini ve istenilen seviyeye
gelemedigini ifade etmistir. Ogrencilerin akademik programla ilgili diger bir onerileri
seffafliktir. Boztepe (2013). Ancak seffaflik ve iletisime dayali bir kamu sistemiyle giivenin
inga edilebilecegini sdylemistir. Karacaoglu ve Acar (2010) programlarin giincellenmemesi
ya da Ogretmen ve O0grenci arasinda iletisimi saglamamasi durumunda programin yetersiz
kalacagini ifade etmistir. Ayrica 6grenciler ders islenisi ve 6grenci eksikligi sorunlarini da
ifade etmis ve bu konuyla ilgili fikirler sunmuslardir. Ozellikle de nitelik sorununa dikkat
cekmislerdir. Giirkan, (2012) nitelikli programlarin egitimim kalitesini ve memnuniyet
oranim1  artirdigini;  dolayisiyla ancak nitelikli  programlarla  gelisimlere ayak
uydurulabilecegini ve kaliteli insanlarin yetistirilebilecegini vurgulamistir.

Ogrencilerin akademik personel ile ilgili goriismelerinde alti tema bulunmustur. Bunlar;
akademik beklenti, farkliliklar, aktarabilme becerisi, yeterlilikler, objektif degerlendirme ve
yonlendirme becerisi olarak siralanmaktadir. Noel ve Levitz (2005). Akademik beklentiyi

karsilayan akademisyenin memnuniyeti artirdigini ve kendilerini degerli hissetmelerine sebep
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oldugunu belirtmistir. Penny (2003) ise akademik personelin kaliteli egitim verip
aktarabilmesinin ¢ok ©Onemli oldugunu soylemistir. Yesilyurt (2012) akademik
degerlendirmenin objektif olarak yapilmasinin giic oldugunu ancak 6grencilerin basarisi igin
¢ok oOnemli oldugunu vurgulamistir. Ayni zamanda akademisyenin Ogrencileri
yonlendirebilme becerisine sahip olmasi da ¢ok 6nemlidir.

Ogrencilerin enstitii ile ilgili yargilarindan elde edilen sonuglara bakildiginda, genel anlamda
yedi kategoriden meydana geldigi goriilmektedir. Bunlar; yardimci olma, bilgilendirme
sorunlari, prosediir fazlaligi, hizlilik, iletisim kanallari, olumlu iletisim ve sorunla ilgili doniit
seklinde siralanmaktadir. Ogrenci goriislerine bakildiginda yardimer olma hususunun énemli
oldugu sonucu ¢ikmaktadir. Ogrencilerin ¢ogu enstitiiniin yardimci olma noktasindan
memnun olduklarimi ifade etmislerdir. Dogan ve Cinman (2018) bilgilendirme sorunlarinin
kurumlarin giivenirligi i¢in 6nemli oldugunu ve sorunlari 6nlemede etkili bir yol oldugunu

belirtmistir.

5.2. Oneriler

e Calismanin bir sinirhilig1 olarak, Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii,
Tarih Egitimi Programi lisansiistii 6grencileriyle yapildigindan dolayr farkli boliim
ogrencileriyle benzer calismalar yapilabilir.

e Ogrencilerin gerek programa, gerek akademik personele ve gerekse de Enstitii ile ilgili
goriislerinin sebepleri nitel aragtirma desenleri kullanilarak yapilirsa sorunun daha iyi
bir sekilde goriilmesi saglanabilir.

e Caligma farkli enstitiilerde de uygulanarak enstitiiler karsilastirilabilir.

e Ogrencilerin eksik gordiikleri hususlarda oryantasyon egitimleri verilebilir.

e Aym sekilde 6grencilerin sorun gordiigli alanlarla ilgili akademik ve idari personellere
yonelik toplantilar yapilarak dgrencilerin sorunlarina dikkat ¢ekilebilir.

e Boliimdeki akademik personel yetersizliginden dolayr akademik personel sayisinda
artiga gidilebilir.

e Enstitiideki mevcut idari personel yetersizligi i¢in personel artisina gidilebilir.
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EK 2.

Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi lisansiistii egitimine devam eden 6grencilerin

akademik programa dair gorisleri nelerdir?

a)
b)

c)

d)

Tarih Ogretmenligi Lisansustii dersler hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

Tarih Ogretmenligi Lisansusti programdaki dersleri yeterli buluyor musunuz?

Tarih Ogretmenligi Lisansiistii programdaki derslerin islenme ydntemleri (metodolojisi)
hakkindaki gérisleriniz nelerdir?

Tarih Ogretmenligi Lisansustii Egitimi hakkindaki gériisleriniz nelerdir?

Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii egitimine devam eden &grencilerin

Egitim Bilimleri Enstitlisi’ne dair gérisleri nelerdir?

Enstiti’niin mevcut Lisanslsti yonetmeligini biliyor musunuz? Yonetmelikle ilgili
karsilastiginiz problemler nelerdir?

Enstitl calisanlariile ilgili yasadiginiz problemler var midir?

Enstitl den yeterince bilgi alabiliyor musunuz?

Enstitl’nlin telefon, mail, web vb. iletisimleri ile ilgili yasadiginiz problemler var midir?

Enstitl de yasadiginiz problemlerin ¢ozimiine dair donitleri zamaninda aliyor musunuz?

Marmara Universitesi Tarih Ogretmenligi Lisansiistii egitimine devam eden &grencilerin

Tarih Ogretmenligi Programinda yer alan Ogretim Uyelerine dair gorisleri nelerdir?

Akademik personel size gore alanlarinda yeterli mi?

Akademik personelin ders isleyisleri hakkinda gorisleriniz nelerdir?

Akademik personel puanlamada objektif davraniyor mu?

Akademik personele gerektiginde ulasilabiliyor mu?

Akademisyenlerden (danisman) tez slirecinde gerekli destegi gériiyor musunuz?
Akademik personel akademik agidan size ne tir katkilar saglamistir?

Akademik personelden beklentileriniz nelerdir?
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