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OZET

Yiiksek Lisans Tezi

PAMUK TARIMINDA MEVSIMLIK KADIN VE COCUK iSGUCU
KULLANIMININ INCELENMESI: MARDIN iLi ORNEGI

Sevgi BAGIRTAN

Atatiirk Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii
Tarim Ekonomisi Anabilim Dali
Tarim Politikasi ve Yayim Bilim Dali

Danigman: Dog. Dr. Nuray DEMIR

Mevsimlik tarim is¢ileri saglik glivencesi olmayan ve aylik gelirleri asgari {icretin altinda olan ve
bu kit kaynaklar1 biiyiik bir hane halki ile paylasan yoksul bir gruptur. Bu grubun Diinya’da
%60’1ndan fazlasinin yoksulluk simirmin altinda yasadigi, en az %80’inin sosyal giivencesinin
bulunmadigi ve %70’nin tarlalarda ¢ocuklariyla birlikte galistiklari ¢esitli ¢aligmalarda ortaya
konulmustur.

So6z konusu ¢alismada ise, Mardin ilinde, pamuk tariminda ¢alisan mevsimlik kadin ve gocuk
isgliciiniin kullanim boyutlar1 ve pamuk hasat isinde calisan mevsimlik tarim iscilerinin
kendilerinin ve gocuklarinin bu isi yapmalarin da etkili olan faktorler belirlenmeye ¢alisilmustir.
Bu amagla, Mardin ilinin pamuk tiretimi yapilan Artuklu, Derik, Kiziltepe, Nusaybin ve Savur
ilgelerinde ve bagli kdylerde basit tesadiifi 6rnekleme yontemi ile belirlenmis ve 150 mevsimlik
kadin isgileriyle yiiz yiize gbriisme yapilarak elde edilmis veriler, ¢alisanlara ait 6zelliklerin
ortaya konulabilmesi acisindan crosstab analizlerinin yapilmasinda, kadin ve ¢ocuk iscilerin
calismalarinda etkili olan faktorlerin belirlenmesinde SPSS programinda CART analizinde ve
LIMDERP istatistik program ile probit modeli analizinde kullanilmistir.

Calismada, CART analizi sonuglarina goére pamuk hasadinda ¢alisan kadinlarin yillik gelir
diizeyine etki eden en onemli faktoriin, yillik ¢aligma siiresi ve ¢ocuklarda ise egitim diizeyi
oldugu tespit edilmistir. Calisma da pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin 18 yas alti ¢alisan
cocugunun olup olmamasi durumunu tahmin eden probit modelinde, ¢alisanin TC disinda bir
uyruga sahip olmasi 18 yas alt1 gocuklarinin pamuk hasat isinde ¢alisma miktarini ve SGK disinda
sosyal giivenceye sahip kisilerin (yesil kart v.s) ¢ocuklarin ¢aligma olasiligin arttirirken, kiginin
evli olmasi olasiligin1 azalmaktadir. Mardin'de pamuk hasadinda galisan kadinlarin ve 18 yas alt1
cocuklarinin SGK' 11 galiganlar olabilmeleri, yasam standartlarinin yiikseltilebilmesi, sosyal,
barinma, beslenme, egitim kosullarinin iyilestirilebilmesi 6nerilebilir.

2019, 104 sayfa

Anahtar Kelimeler: Mardin, Mevsimlik Tarim Iscileri, Pamuk Hasad1, Probit, Kadin, Cocuk
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Master Thesis

ASONAL WOMEN AND CHILD LABOR FOR COTTON AGRICULTURE
INVESTIGATION OF USAGE: MARDIN PROVINCE

Sevgi BAGIRTAN

Atatiirk University
Graduate School of Natural and Applied Sciences
Department of Agricultural Economics
Agricultural Policy and Extension

Supervisor: Assoc. Prof. Nuray DEMIR

Seasonal agricultural workers are a poor group with no health insurance and monthly income
below the minimum wage and sharing these scarce resources with a large household. Various
studies have shown that more than 60% of this group live below the poverty line, at least 80% do
not have social security and 70% work with their children in the fields.

In this study, the dimensions of the use of seasonal labor force women and children in cotton
farming in Mardin province and the factors that affect the seasonal agricultural workers
themselves and their children doing this work were determined. For this purpose, in Artuklu,
Derik, Kiziltepe, Nusaybin and Savur districts of the Mardin province, cotton production was
determined by simple random sampling method and 150 face-to-face interviews were conducted
with female workers in order to determine crosstab analysis. It was used in the CART analysis in
SPSS program and in the probit model analysis with LIMDEP statistical program in determining
the factors that are effective in the work of women and children workers.

According to the results of the CART analysis, the most important factor affecting the annual
income level of women working in cotton harvest was found to be the annual working time and
the level of education in children. In the study, the probit model, which predicts the status of
women working in cotton harvesting work under 18 years of age, has a nationality other than TC,
and the amount of children working under cotton harvesting work under the age of 18 and the
possibility of social security workers (green card, etc.) other than SSI, increases the probability
of being married. It can be suggested that women and children under 18 years of age working in
cotton harvest in Mardin can be employees with SSI, increase their living standards and improve
social, housing and nutrition education conditions.

2019, 104 pages
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1. GIRIS

Tarim; kelime anlam1 bitkisel ve hayvansal {irlinlerin iiretilmesi, kalite ve verimlerinin
yiikseltilmesi, uygun kosullarda korunmasi, islenip degerlendirilmesi ve pazarlanmasi
olarak tanimlanan, insanlarin beslenme, giyim gibi en temel gereksinimlerini karsilayan
vazgecilmez bir faaliyet alanidir. Artan niifus ile birlikte gida ihtiyacinin da artmasindan
dolayr en stratejik sektorlerden biri haline gelen tarim sektorii tiim diinyada hizmet
sektorlinden sonra istthdamin en fazla oldugu sektordiir ve ozellikle gelismekte olan

tilkelerde 6nemli bir ekonomik faaliyet alanidir (Anonim 2010).

Giiniimiizde, gelismis iilkeler disinda kalan tilkelerin hemen hemen tamaminda niifusun
biiyiik bir boliimii kirsal kesimde yasamaktadir. Niifusun 6nemli bir kesiminin tarimla
ugrastyor olmasi, kuskusuz kirsal kesimde yasayanlarin tiimiiyle verimli bir istthdam
icinde olduklarinin ya da gegimlerini saglayacak olglide kazang elde edebildiklerinin
isareti degildir. Ayrica pek ¢ok gelismekte olan iilkede tarim sektorii onemli sosyal

sorunlarin dogdugu ve giderek biiyiidiigii bir kesimdir (Anonim 2010).

Tiirkiye, diinya tizerinde iklim kusag1 ve yerel yapisi agisindan da tarim faaliyetlerine en
uygun llkelerden birisidir. Tiirkiye ekonomisi tarima dayali bir ekonomi niteligini
siirdiirmekte ve tarim sektorii, liretken sektorler arasinda en biiyiik paya sahip olmaktadir.
Ulke niifusunun beslenmesi, sanayiye hammadde temini a¢sindan da tarim, Tiirkiye

ekonomisinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Biilbiil 1982).

Ulkemizde tarimsal iiriinlerin yetistirilme asamalarinda makine giiciinden gok, insan giicii
kullanilmaktadir. Yeterli gelir diizeyine sahip olmayan aileler, tarimsal islerin yogun
oldugu ekim ve hasat zamanlarinda ¢alisabilmek i¢in, tarimsal isgiiciine ihtiya¢ duyulan

yorelere go¢ ederek is aramaktadirlar.

Kirsal alanda topraksiz ¢iftcilerin yani sira tarim isletmelerinin basta miras hukuku olmak

izere c¢esitli nedenlerle giderek kiigiilmesi ve pargalanmasi bir¢ok isletmeyi kendine



yeterli olmaktan uzaklagtirmistir. Bunun sonucu olarak, tarimsal faaliyet ile ugrasan
birgok aile, ge¢imini saglayabilmek amaciyla daha fazla tarimsal is olanagi bulunan
yorelere mevsimlik (gecici) is¢i olarak gitmek durumunda kalmaktadir. Isgiiciiniin
yaklasik %25°nin istihdam edildigi tarim sektoriinde, 6zellikle mevsimlik is¢i olarak
calisan grup, tarimin kendine 6zgii niteliklerinden dolayr olduk¢a agir kosullarda

calismaktadir (Bugra ve Keyder 2013).

Genellikle isleyecek topragi bulunmayan, yetersiz topraga sahip olan ya da c¢esitli
nedenlerle bu topraklar isleyemeyen aileler, tarimsal isgiicli talebi yogun olan yerlere
giderek, mevsimlik is¢i olarak ¢aligmaktadirlar. Mevsimlik gezici tarim isgilerinin zor
kosullarda ¢alistiklar bilinen bir gergektir. Isciler, icinde bulunduklari ¢alisma ve sosyal
hayat kosullar1 ile egitim diizeyleri ve orgiitlenme gibi alanlarda asgari standartlar1 elde

edebilecek durumda degildirler.

Bundan dolayr mevsimlik gezici tarim iscilerinin ¢alisma ve sosyal hayat sartlarinin
iyilestirilmesine yonelik strateji ve eylem plan1 gelistirilmesinde; dogru ve yeterli
verilerin tespiti, ¢0ziim Onerilerinin yerindeligi i¢in son derece dnemlidir. Mevsimlik
gezici tarim iscilerinin sorunlari; egitim, saglk, ulasim, gilivenlik, barinma, sosyal

cevreyle iliskiler, is ve sosyal glivenlik vb. gibi ¢ok boyutlu niteliktedir.

Mevsimlik istihdamin ya da issizligin en agik sekli, iiretimin biiyiik oOl¢iide dogal
kosullara bagli oldugu tarim alanlarinda goriilmektedir. Ekim yapilacagi zaman veya
hasat mevsiminde genis ¢apta c¢alisma imkani agilan tarim alaninda ekim ve hasat
mevsimleri disinda caligma olanaklar1 birdenbire daralmakta ve issizlik olusmaktadir.
Mevsimlik faaliyetlerin en hizli oldugu bu dénemlerde, tarimsal isgilicii tarimsal
faaliyetlerin yiiriitilmesine yeterli gelmezken, ayni isgiicliniin énemli bir bolimii 6li

mevsimde issiz hale gelmektedir (Ekin 1971).

Tarimsal tiretiminin mevsimlik olusu ve iiretim siirecinde yogun isgiicline gereksinim
duyulmasi tarim isgilerinin mevsimlik olarak istihdam edilmesi gerektirmektedir.

Kavram olarak tarimsal iiretim i¢in bir yerden diger bir yere go¢ eden ve sezon bitimi



evlerine geri donen is¢iler seklinde tanimlanan mevsimlik tarim isgileri siirdiiriilebilir
tarimsal tiretimin kalbi olarak ifade edilmektedir. Diinyadaki is giiciiniin yartya yakini
(tahmini 1,3 milyar c¢alisan) tarmmsal faaliyet vyiiriitmektedir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu’nun (TUIK) Ekim - 2017 istatistiklerine gdre 28 milyon 645 bin kisi olarak
istihdam edilen is giiciiniin %19,3’{linii tarim is giicli olusturmaktadir. Meclis Arastirma
Komisyonu Raporu’na (2015) gore Tiirkiye’de mevsimlik tarim is¢iligi, 6,3 milyonluk
tarim is giiciinlin yaklasik yarisini olusturan, i¢inde kadin, ¢ocuk ve yashlarin da

bulundugu olduk¢a genis bir sektoérdiir (MAKR 2015).

Mevsimlik tarim is¢ileri saglik glivencesi olmayan ve aylik gelirleri asgari ticretin altinda
olan ve bu kit kaynaklari biiyiik bir hane halki ile paylasan yoksul bir gruptur ve diinyada
%60’1indan fazlasimin yoksulluk sinirinin altinda yasadigi, en az %80’inin sosyal
giivencesinin bulunmadig1 ve %70’nin tarlalarda ¢ocuklariyla birlikte ¢alistiklar: cesitli
calismalarda ortaya konulmustur. Mevsimlik tarim is¢ileri diinyada, yasam kosullarinin
ve barinma kosullarinin uygunsuzlugu, temel sanitasyon eksikligi, yetersiz dengesiz
beslenme, kaza ve yaralanmalar, pestisit ekilenimi, asir1 sicak ve soguk, hizmete
erisememe nedeniyle erken Gliimler ve hastaliklarin yliksek oldugu, ¢aligma yasaminin
en kotii sartlarina maruz kalan ve sosyal diglanmanin biitiin boyutlarini yasayan bir grup
olarak ele alinmaktadir. Calisma ve yasam kosullari, mevsimlik tarim isgilerinin ¢alisma
yasamlarindaki esitsizligi artirirken, saglik ve giivenliklerini 6nemli 6l¢iide tehlikeye

sokmaktadir (Kiimbetoglu ve Caga 1994).

Mevsimlik tarim isgileri ¢alisgma hayatlarindaki zor kosullardan dolayr dezavantajli
gruplardan birisidir. Ulkemizde yaklasik 300 bin kisi evlerinden ayrilarak binlerce km
uzakliktaki yerlere uygun olmayan araglarla yolculuk yapmakta, ilkel denilebilecek
barmaklarda yasamakta, yetersiz beslenmeyle kars1 karsiya bulunmakta ve bunun yaninda
cok diisiik iicretle calismaktadirlar. Ayrica sosyal gilivenliklerinin olmayis1 da saglik
sorunlarini ve gelecek kaygisimi artirmaktadir. Cocuklarin egitimi ise, hi¢ deginilmemis

bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Bora 2012).



Tiirkiye'de mevsimlik tarim isgileri, is piyasasinda ¢alisma olanagi bulunmayan ve kendi
tarim isletmelerinden yeterli geliri elde edemedigi i¢in daha fazla tarimsal is olanag:
bulunan yorelere mevsimlik olarak giden is¢ilerdir. Tiirkiye tariminda yer alan hane
halklarinin 6nemli bir boliimiiniin topraksiz olmasi, emegini satmaktan baska alternatifi
olmayan bu is¢ilerin sayisinin oldukg¢a fazla oldugunu diisiindiirmektedir. Bu insanlar, ya
tarim isciligi ya da kiracilik/ortaklik yaparak gegimlerini saglamaktadirlar. Ayrica
kentlerde kendilerine yetecek kadar gelir elde edemeyen hane halklar1 da gecimlerini
saglayabilmek i¢in daha fazla tarimsal is olanagi bulunan yo6relere mevsimlik tarim is¢isi
olarak gitmektedirler. Bu isciler, tarimsal iiretimin kendine 6zgii nitelikleri ve gezici is
kosullarindan dolay1 fiziksel ve ruhsal agidan olduk¢a zorlayict ortamlarda
calismaktadirlar. Mevsimlik isciler ¢ogunlukla kayit dis1 ¢alistirilmaktadir ve her tiir
sosyal giivenceden yoksundur. Isverenler icin, bu isciler ucuz, giivencesiz ve

degistirilebilir, esnek isgiiciidiir (Atag ve Isik 2012).

Mevsimlik tarim is¢ilerinin bir kismi belli bir bolgeye gelip, belli bir donem boyunca
burada ¢alisip memleketlerine geri donmekte, diger bir kesim ise yilin tamaminda tirline

gore sehirden sehre go¢ etmektedir.

Tiirkiye’de mevsimlik goc hareketi, genellikle endiistri bitkileri olan pamuk, tiitiin ve
sekerpancari ekseninde gerceklesmektedir. Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgelerinden
yiiz binlerce mevsimlik tarim is¢isi, hane halkiyla birlikte, 6zellikle pamuk, findik, tiitiin,
cay, sekerpancar1 ve {iziim bitkilerinin ¢apa, sulama ve hasat zamanlarinda Cukurova,
Karadeniz, Ege ve I¢ Anadolu bélgelerine gd¢ etmektedir. Tiirkiye’de sayilar1 tam olarak
bilinmemekle birlikte yaklasik 1 milyon mevsimlik tarim is¢isinin bulundugu tahmin

edilmektedir (Giilgubuk vd. 2003).

Son yillarda sadece mevsimlik tarim is¢isi gocii Dogu Bolgelerden Bati'ya olmayip
tersine bir go¢ hareketinin de meydana geldigi goriilmektedir. Hatta meydana gelen bu
g6¢ hareketinde sadece Bati'dan Dogu'ya degil Suriye gibi iilkelerini terk etmek zorunda
kalan ve ucuz isglicii avantaji saglayan ve belli gelir elde etme cabasinda olan miiltecilerin

de bolgelerinden gog ettikleri bilinmektedir.



1.1. Diinya'da Kadin Isgiicii

Diinyada kadinlarin ¢alisma yasaminda yer almalar1 uzun siireglerden ge¢mistir. Tarihsel
olarak bakildiginda, eskiden giinlimiize insanlarin diisiince yapisinda, kadinin yeri evidir,
ailesine, esine, ¢cocuklarina bakmakla yiikiimliidiir, erkek egemenliginde yasar, anlayisi
hakimdir. Tarmmla birlikte yerlesik hayata gecilmesi de kadimin ikincil statiisiinii

degistirmemistir (Korkmaz ve Dilbazalacahan 2013).

Hizla gelisen diinyamizda kadinlarin, sosyal, ekonomik hayatin ve toplumsal gelisme
siirecinin &nemli bir pargasi oldugu kabul edilmektedir. ilkel toplumlardan ¢agdas
toplumlara kadar her donemde ve diinyanin her yerinde kadin ekonomik hayatin
icerisinde yer almistir. Onceleri tarim sektdriinde ve kiigiik ev sanatlarinda galisan kadin,

ancak sanayi devriminden sonra iicretli olarak calisma hayatina girmistir (Erbay ve

Tuncay 2006).

Sanayi devrimi gibi, Il. Diinya Savasi ve son donemlerde hiz kazanan kiiresellesme siireci
de kadinlarin emek piyasalarindaki sayr ve konumlarini etkileyen kilometre tas

niteligindeki gelismeler olmustur (Ozer ve Bigerli 2004).

Ozellikle ABD ve Ingiltere icin kadinlarin isgiiciine katilminmn tarihsel siireci
incelendiginde, II. Diinya Savasi’nin bu siirecte 6nemli bir kirilma noktasi oldugu dikkat
cekmektedir. Savas oncesi donemde kadin i1sgiicli “rezerv” isgiicii olarak goriilmekte ve
kadinlar zorunlu durumlar disinda ¢aligmayi tercih etmemekteydi. Savas sirasinda géreve
cagirilan “rezerv” isgiicliniin, savas sonrasinda sahalar1 terk etmemeye karar vermesi
sonucunda Ingiltere ve ABD’de, kadinlarin isgiiciine katilim oranlarinda ciddi artiglar
gozlenmeye baslanmistir. Sonraki yillarda savag donemini inceleyen caligsmalar,
kadinlarin -6zellikle evli kadinlarin- isgiliciine katilim oranlarindaki bu artisi, isgiicii
piyasasinda bir devrim olarak nitelendirmektedir. Bu devrim sonrasinda diinya genelinde
kadinlarin isgiiciine katilim oranlarinda bir artis e8ilimi gozlenmeye baslanmistir ve
neredeyse her lilkede kadinlarin isgiiciine katilim oranlari, erkeklerin isgiicline katilim

oranlarina yaklagsmaktadir. Gelismekte olan {ilkelerde de benzer egilimler



gozlenmektedir; ancak gelismekte olan iilkelerde kadinlarin isgiiciine katilim oranlari,
gelismis tilkelerde gozlenen kadinlarin isgiiciine katilim oranlarinin gerisinde kalmaktadir

(Kilig ve Oztiirk 2014).

Ayrica kadinin tarim-dis1 sektorlerde calismaya baglamasi endiistrilesme ile baslamisgsa
da ozellikle II. Diinya savasi sonrast hiz kazanmistir.1950°de 15-64 yas arasi kadin
niifusun gelismekte olan iilkelerde %350’si,endiistrilesmis iilkelerde ise %47’si aktif
goriinmektedir. Gelismekte olan {ilkelerde aktif goriinen kadinin %87’si tarim sektoriinde
yer alirken, endiistrilesmis iilkelerde %47°s1 bu sektordedir. 1985’lere gelindiginde ise
endistrilesmis iilkelerde hem aktif olan kadin sayist artmakta hem de bu kadinlar tarim
dis1 sektorlerde ¢alismaktadirlar.1985 yilinda gelismekte olan tilkelerde aktif kadin niifus
%49 olurken, endiistrilesmis tilkelerde bu oran %47°den %58’e ¢ikmistir. Bu aktif kadin
niifusun %87’si tarim dis1 sektorlerde yer almaktadir. Yine gelismis iilkelerde 1950
yilinda ekonomik olarak aktif niifus i¢inde kadinlarin pay1 %36,7 iken bu oran 1975
yilinda %40,6, 1985 yilinda %41,4 olmustur.1950-1975 arasindaki 25 yilda isgiicii
isteminde olusan 5,3 milyon dolaymdaki isgiicii artisinin %53’1inii,1975-80 arasindaki
7,2 milyon dolayindaki artisin da %54’lnii kadinlar karsilamistir. Buna karsilik
gelismekte olan iilkelerde bu donemde olusan isgiicii istemi artiginin %37-38’1 kadinlar

tarafindan karsilanmig goriinmektedir (Koray ve Demirbilek 1992).

Gortiliyor ki endiistrilesme isgiicii istemini ve tcretli ¢aligmay: artirirken isgiicli
piyasasinda kadin iggiiciine olan gereksinimi de artirmakta ve karsimiza iicretsiz aile
iscisi yerine iicretli ¢alisan kadin istihdamii ¢ikarmaktadir. Ornegin 1985 yilinda 12
tiyeli Avrupa Toplulugu genelinde kabaca 100 milyon {icretli ¢calisanin(%81,1) i¢inde 38
milyon kadin yer almaktadir (Koray ve Demirbilek 1992).

1950’11 yillardan itibaren gelismis iilke ekonomilerinde yasanan sektdrel doniisiim,
kadinlarin isgiiciine katilimlarini arttirmanin yani sira isgiliciiniin kompozisyonunu da
degistirmistir. Bu donemde ekonomilerde tarimin ve sanayinin hakim oldugu yapi yerini
hizmetler sektoriine birakmis, bu durum kadin isgiiciine katilimini olumlu yonde

etkilemistir (Ozer ve Bicerli 2004).



1970’lerde ticaretin serbestlesmesi, ¢ok uluslu sirketlerin artis1 ucuz emegi meydana
getirmistir. Ozellikle kadinlar bu durumdan etkilenerek diisiik iicretlerle calismaya
zorlanmiglardir. Yine bu yillarda, ekonomik faaliyet igerisinde kadinlarin 6nemli yerinin
olmasi, kadinlarin ¢alisma haklarina yonelik diizenlemelerin yapilmasini saglamstir.
Kadinlara kars1 ayrimciligin ortadan kaldirilmast i¢in Uluslararas: Calisma Orgiitii (ILO)
onemli gelismeler kaydetmistir. 1990’11 yillar itibariyla Latin Amerika’da ekonomik
olarak aktif kadinlarin %71°1, Asya ve Pasifik’te %40’1, Afrika’da %20’si, diger gelismis
bolgelerde %62’sinin hizmetler sektoriinde c¢alismasi bu sektoriin kadin istthdami

acisindan dnemini gostermektedir (Ozer ve Bigerli 2004).

Bunun yaninda sanayilesmeye odaklanan kalkinma stratejilerinin ilk doneminde ithal
ikameci sanayilesme siireci, ikinci doneminde ihracata yonelik sanayilesme siireci
yasanmustir. Ithal ikameci sanayilesme déneminde diinyanin gesitli bolgelerinde kadin
isgliciine genel olarak ihtiya¢ duyulmamuis, 20. yiizyilin son ¢eyreginde, gelismekte olan
tilkelerde 6zellikle Giineydogu Asya lilkelerinde ihra¢ yonelimli sanayilesme ve biiylime
stratejilerine gegisle birlikte kadin isgiiciine olan talep artmustir. Uluslararasi piyasalarda
rekabet edebilmek i¢in maliyetleri asag1 ¢ekmek durumunda olan firmalar acisindan,
emek yogun mallarin tiretiminde kadinlar ucuz isgiicii kaynag: olarak elzemdir (Parasiz

ve Bildirici 2002).

Uretim modeli ve iiretim yapisinin degisimi, kadimlarin iiretime katilma kosullarini
hizlandirma ve belirlemede énemli rol oynamaktadir. Ozellikle de emek yogun iiretim

kadin emegi tercih etmektedir (Parasiz ve Bildirici 2002).

Nitekim 1970’lerin basindan itibaren gerek sistemde verimlilik diisiislerinin yaganmasi,
gerekse globallesmeye bagli olarak uluslararasi ticaretin genislemesi ve standart
tirtinlerden ¢ok 6zelligi olan iiriinlere talebin artmasi, sistemin degisen durumlara uyum
saglayamamasina neden olmustur. Bu donemde 6zellikle Japonya’da uygulanan esnek
iretim biciminin bagarili sonu¢ vermesi, diger iilkelerin de iiretim sistemlerini

degistirmelerine neden olmustur (Ozer ve Bigerli 2004).



1970’lerde yasanan kapitalizmin genel bunalimi iiretim bi¢ciminde yapilan degisimlerle

“esnek liretim bigiminin yayginlagmasiyla asilmaya calisilmistir (Anonim 2014).

Uretim organizasyonundaki degisikligin beraberinde getirdigi uygulamalarin isgiicii
piyasalarinda da yansimalar1 goriilmiistiir. Bu yansimalar isgiiciiniin kompozisyonunda,
istihdam yapisinda, ¢aligma sartlar1 ve standartlar1 ile sendikalasma ve toplu pazarlik

alanlarinda goriilmektedir (Karabulut 1996).

Bu tiir iiretim orgiitlenisi calisma yasalarini da etkilemis kalicilik yerine kuralsizlik yeni
yasa ve diizenlemelere egemen olmus ve g¢alisanlarin daha dnce sahip olduklari uzun
donem ayni iste ¢alisma imkani ve sosyal gilivenlik sisteminin getirdigi gilivenceler

ortadan kalkmuistir.

Ayrica iggiicii piyasalar kiiresel bir nitelik kazanmaya baglamistir. Gerek is¢iler gerekse
isverenler gelistirdikleri stratejilerle kiiresel nitelik kazanmaya baslayan isgiicli
piyasalarinda kendilerini etkileyen degisikliklere uyum saglamaya baslamiglardir (Ecevit

2010).

Diinyada isgiicli agisindan yasanan son gelismeler “esneklik™ adi altinda ve ideolojik
cagristmlardan uzak bir bicimde aciklanmaya calisilsa da, esneklik kavrami
kiiresellesmenin bir sonucudur ve kiiresellesmenin kaginilmaz bir siire¢ oldugunu
diisiinen ve olumlu yanlarin1 6n plana ¢ikararak bu olguyu hararetle savunan goriise
esleyisle neoliberal sdyleme yakin son derece yakin “ideolojik” bir icerik tasimaktadir

(Ecevit 2010).

Kiiresellesme siirecinde c¢alisan kadin sayisinda diinya genelinde artis oldugu bir¢ok
arastirmaci tarafindan ortaya konulmustur. Yeni uluslararasi igb6liimii, yeni sermaye
gerektiren yatirnm ve {iiretimlerin merkez lilkelerde, emek yogun fliretimin ise cevre
iilkelerde gerceklestirilmesi, kadinlarin 6zellikle ¢evre iilkelerdeki kadinlarin istthdam
edilme olanaklarini artirmasinda etkili olmustur. Ayrica esnek iiretime gecisle esnek

emege sahip olan kadinlarin istthdam olanaklarinin artmasi arasinda dogrusal bir iligki



vardir. Zira kadin emeginin kullanim bigimi, esnek {iretimin talep ettigi emek tiiriine
karsilik gelir; uysal, tam zamanli olmayan, kolayca manipiile edilen emek. Kadin
isttihdamindaki sayisal artis, yasal degisiklikler ya da kadinlarin egitim diizeylerinin
yiikselmesinden ziyade “daha diislik sabit maliyetlerle daha kolay isten ¢ikarilabilen(ya
da esnek)bir isgiicii yaratma isteginden kaynaklanir (Anonim 2014).

Kiiresellesme ile birlikte kadinlar daha fazla istihdam olanagi buluyormus gibi goriinse
de, bu islerin ¢cogunlugu diisiik iicretli, sosyal giivence ve yasal korumadan yoksun
islerdir. Kiiresel sosyoekonomik egilimlerin bir sonucu olarak bir¢ok kadin, islerini daha
nitelikli erkek iscilere birakirken, daha teknik bilgi gerektiren is firsatlarindan
yararlanamamaktadir. Kadinlarin yalnizca iigte biri ekonomik acidan aktif kabul

edilmektedir (Yahsi 2007).

Kisaca sanayi devriminden giiniimiiz ekonomik diizenine kadar gegen siire i¢cinde kadin
isgiicine katilim oranlarinda kadin istihdam oraninda da ciddi bir artis s6z konusudur

(Peker ve Kubar 2012).

Kadmlarin tarihsel silire¢ boyunca giderek artan oranlarda isgiicline katilmalariin
nedenleri arasinda egitim, ylikselen iicretler, teknoloji, dogum oranlarinin azalmasi gibi
cesitli ekonomik ve sosyal nedenler bulunmaktadir. Kadinlarin egitim diizeyinin artmasi,
hem evlilik yasinin artmasini hem de kadinlarin evde bir pazarlik giicii elde etmeye
baslamasini beraberinde getirmektedir. Bunun yani sira, tarihsel siire¢ icerisinde iyilesen
caligma kosullar1 ve yiikselen iicretler nedeniyle is piyasasi kadinlara giderek daha cazip
gelmeye baslamistir; ¢linkii bu kosullar altinda ¢alismamanin alternatif maliyeti giderek
yiikselmektedir. Ote yandan, 6zellikle kentsel bolgelerde yasam kosullarmin giderek
pahalilagmasi, kadinlarin da isgiicii piyasasmna katilimini gerektirmektedir. Ayrica
teknolojik gelismelerle birlikte, kadinlar hem ¢alismakta hem de kendilerinin “6devi”
olarak goriilen ev islerini goreli olarak daha rahat ve daha az zaman harcayarak
yapabilecek duruma gelmektedir. Bunun 6tesinde gerek erkeklerin gerekse kadinlarin
egitim diizeylerindeki artigla beraber gelen modernlesme, kemiklesmis toplumsal cinsiyet

ayrimin1 yavas da olsa degistirmeye baslamig ve yine egitimin etkisiyle dogurganlik
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oranlarindaki azalma, kadinlarin isgiicii piyasasindaki varligini arttirmalarini saglamigtir

(Kilig ve Oztiirk 2014).

Ancak, tim olumlu gelismelere ragmen kadin isgiicii yine de erkek isgiicliniin gerisinde

kalmais ve ikincil isgiicii statiisiinden kurtulamamistir (Ecevit 2010).

Nitekim kadinlarin istihdam orani 2004-2008 yillar1 arasinda %47,9’dan %48,6’ya
yiikselmis ancak kiiresel krizin etkilerinin agir bicimde hissedildigi 2009 yilinda kadin
istthdaminda kayda deger bir diisiis yasanmistir. Kadinlarin istihdam orani %48,6’dan
%48 ¢ diismiistiir. Ote yandan kadinlar ve erkekler arasinda istihdam oranindaki fark hala
devam etmektedir. 2009 y1l1 itibariyle diinya dlgeginde ¢alisma yasindaki erkek niifusun
%72,8’1 istihdam edilirken, kadinlarin %48°1 isttihdam edilmektedir

Diinyada, artis hizi azalmakla birlikte, kadin istthdaminda bir artis goézlenmektedir.
Diinya’da 2006 yilinda toplam kadin isgiicii 1 238,9 milyon, kadin istthdami 1 157,1
milyon ve kadin issiz sayist 81,8 milyondur. Gelismis iilkeler ve Avrupa Birligi’nde 2006
yilinda kadinlarin isgiicline katilim oranlar1 %2,7; toplam istihdam i¢inde kadinlarin orani
ise %44,7 olmustur. Ancak diinya genelinde durum farklilik arz etmektedir. Diinyada
farkli bolgeler itibariyle kadinlarin isgiicline katilim oranlar1 ve toplam istihdam iginde

kadinlarin orani benzer bir tablo sergileyememektedir (Anonim 2014).

Kiiresel krizin etkilerinin agir bicimde hissedildigi 2009 yilinda kadin istthdaminda
onemli bir diisiis yasanmis, kadin istidami %0,6 ortalama istihdam orani ise %0,5
azalmistir. 2009 y1li itibariyle diinyada ¢alisma yasindaki erkek niifusun %72,8’1 istthdam
edilirken, kadin niifusun ise sadece %48’1 istihdam edilmektedir (Peker ve Kubar 2012).

Cizelge 1.1 incelendigi zaman, kadinlarin toplam istihdam i¢indeki paylarinin 6zellikle,

Gliney Asya ve Ortadogu ve Kuzey Afrika bolgelerinde diisiik oldugu gézlenmektedir.
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Cizelge 1.1. Diinyada kadinlarin isgiiciine katilma orani (%) (Onuncu Kalkinma Plani
2014-2018)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Gelismis 51,8 51,7 51,9 52,0 52,2 525 52,7 53,0 53,0 53,0 53,0 53,1
Ulkeler ve
Avrupa
Birligi

Dogu Asya 69,7 694 69,1 68,7 683 68,0 67,8 67,7 67,2 67,0 669 66,7

Giiney 350 354 358 36,3 368 374 36,3 351 339 32,8 31,7 31,8
Asya

Orta ve 49,4 49,0 49,4 48,6 48,3 485 48,8 491 492 49,6 49,7 499
Gilineydogu
Avrupa ve

BDT

Giineydogu 58,5 58,8 584 58,4 584 585 583 585 587 585 586 587
Asya ve
Pasifik

Latin 48,1 48,7 49,6 498 508 51,3 515 51,8 52,1 52,6 53,2 535
Amerika

Orta Dogu 16,3 16,7 17,2 17,8 18,4 19,0 18,7 185 17,7 178 18,1 184

Kuzey 221 217 212 219 224 226 22,7 236 237 23,8 24,0 24,2
Afrika

Sahraalt1 62,7 63,1 635 63,8 64,0 64,1 642 642 644 644 644 645
Afrika

Kadmin tarim dis1 sektorlerde istthdami, kiiresel Olcekte yavas da olsa bir artis
gostermistir.1990 yilinda, diinya genelinde tarim dis1 sektorlerde ¢alisan kadin oran1 %35
iken bu oran, Binyil Kalkinma Hedeflerinin kabul edildigi 2000 yilinda %37’ye, 2010
yilinda ise %40’a yiikselmistir.
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1.2. Tiirkiye’de Kadin Isgiicii

Diinya genelinde kadin isgiiciine katilma oranlarinin seyrine iliskin bu 06zet
aciklamalardan sonra, ¢alismanin bu boliimiinde gerek kadin isgiicii ile ilgili ¢esitli
veriler, gerekse Tirkiye’de kadin isgilicine katilimi ile ilgili yapilan g¢esitli

aragtirmalardan yararlanarak Tiirkiye’de kadin isgiicline katilim oran1 analiz edilecektir.

Kadin isgiiciine katilimi ile ilgili diizenli istatistikleri 1988 yilindan bu yana bulmak
miimkiindiir. DIE, Hane halki Isgiicii Anketleri'ni (HHIA) 1988 yilindan itibaren yilda
iki defa (Nisan ve Ekim aylarinda), 2000 yilindan itibaren ise 4 defa yapmaktadir. Bu
nedenle incelemeyi 1988 dncesi ve sonrasi seklinde iki donem i¢in yapmak daha dogru

olacaktir.

1988 oncesi kadinin isgliciine katilma oranlarinin gelisimine bakildiginda; bu konuda
diizenli verilerin bulundugu 1989 yili 6ncesine iliskin beser yillik donemlere ait verileri
bulmak miimkiindiir. 1955-1990 dénemine ait kadin ve erkek aktif niifusun 15 yas iistii
niifusa oranlanmasi ile bulunan “rafine faaliyet oranlar1” na gore erkek IKO’ nin kadin
[KO’dan fazla oldugu ve her ikisinin de azalma trendinde oldugu, ancak bu azalma kadin
[KO’da daha fazla olup, 1955 yilinda %72.0 olan kadin iIKO 1990 yilinda %43.7’ye
diistiigii bilinmektedir.

1950’11 yillar Tirk ekonomisinde sanayilesmenin ve kdyden kente gociin hiz kazandigi
donemler olmustur. Ekonominin doniisiim siirecine girdigi bu dénemde GSYIH iginde
tarimin pay1 azalirken, sanayi ve hizmetler sektorlerinin paylar1 artmistir. Bu siiregte
tarim kesiminde istihdam c¢oziiliirken, kadin isgiicli sanayi sektoriinde kendisine yer

bulamamustir (Ozbay 1994).

Sanayide istthdam edilenlerin i¢inde kadinlarin paymin 1955-1980 déneminde %12.3
’den %10.7’ye diismesi sanayinin kadin isgiiciine istihdam yaratmadigmin bir
gostergesidir. 1955’ten 1980°¢ licretsiz aile iscisi kadin/erkek oraninin fazla degismemesi

(2.56 kattan 2.36 kata), incelenen donemde endiistrinin sundugu firsatlarin erkeklere
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ayrildig, tarimin ise kadinlar i¢in temel isttihdam kaynagi olmaya devam ettigi anlaminda

degerlendirilebilir (Ozar 1994).

1980 sonras1 uygulanan istikrar tedbirlerine ragmen enflasyonun genelde yiiksek
oranlarda seyretmesi; ticret, maas ve tarimsal gelirlerin azalma seyrini siddetlendirmistir.
1980-1988 arasi isci ticretleri 19 kat, memur maaslar1 23 kat artarken fiyatlar 32 kat
artmistir. Bu durum daha Once calismayan ikincil isgiliciinden emek piyasalarina giris
yapmak isteyenlerin sayisimi arttirmig, 6zellikle kentlerde ¢alismak isteyen kadin sayisi
onemli Olclide artmistir. Ancak, kentli kadinin sanayi ve hizmetlerde yaratilan istthdam
kapasitesinden yeterince yararlanamayisi, onlar1 kayit disi istihdama yénelterek IKO

diisiis seyrinin hizlanmasina neden olmustur (Ecevit 1993).

Cizelge 1.2' de kadin ve erkek is giicii katilim oran1 2017-2018 verileri bulunmaktadir.
Cizelge 1.2 incelendiginde isgiicti 2018 y1l1 Temmuz déneminde bir dnceki yilin ayn
donemine gore 596 bin kisi artarak 32 milyon 796 bin kisi, isgiiciine katilma orani ise 0,3

puan artarak %54 olarak gerceklesmistir.
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Cizelge 1.2. Kadm erkek IKO 2017-2018 (TUIK 2018)

Toplam Erkek Kadin

2017 2018 2017 2018 2017 2018
15 ve Daha Yukan Yastakiler (Bin)
Niifus 59,927 60,679 29,667 30,017 30,260 30,662
Isgiicii 32,200 32,796 21,820 22,153 10,381 10,643
Istihdam 28,758 29,265 19,898 20,144 8,860 9,121
Tarim 6,021 5,774 3,227 3,116 2,794 2,658
Tarim Digt 22,736 23,491 16,671 17,028 6,066 6,463
Issiz 3,443 3,531 1922 2,009 1521 1,522
Is Giiciine Dahil Olmayanlar 27,727 27,883 7,848 7,864 19,880 20,019

(%)

Is Giiciine Katilma Orani 53,7 54,0 735 73,8 34,3 34,7
Istihdam Orani 48,0 48,2 67,1 67,1 29,3 29,7
Issizlik Orani 10,7 10,8 8,8 9,1 14,6 14,3
Tarim Dist 1ssizlik Orani 13,0 12,9 10,2 10,3 19,8 18,9
15-64 Yas Grubu
Is Giiciine Katilma Orani 59,0 59,5 79,4 79,9 38,4 38,9
Istihdam Orani 52,5 52,9 72,3 72,5 32,6 33,2
Issizlik Oran1 10,9 11,0 9,0 9,3 15,0 14,6
Tarim Dis1 Issizlik Oran 13,0 13,0 10,2 10,4 19,9 19,0
Geng Niifus (15-24 Yas)
Issizlik Oran1 21,1 19,9 17,6 16,9 27,5 25,6
Ne Egitinde Ne Istihdamda 26,7 27,7 16,5 18,4 32,1 37,2

Olanlarin Orani

Ayn1 donemler icin yapilan kiyaslamalara gore; erkeklerde isgiiciine katilma orani 0,3

puanhk artisla %73,8, kadinlarda ise 0,4 puanlik artisla %34,7 olmustur. Temmuz

2018’de istihdam edilenlerin sayisi, bir 6nceki yilin ayn1 donemine gdére 507 bin kisi

artarak 29 milyon 265 bin kisi, istihdam oran1 ise 0,2 puanlik artis ile %48,2 olmustur.

Tarim sektoriinde ¢aligsan sayis1 247 bin kisi azalirken, tarim dis1 sektorlerde galisan sayisi

755 bin kisi artmistir (TUIK 2018).
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Cizelge 1.3'te sektorlere gore ekonomik faaliyetlerde calisan kadinlara bakildiginda,
istihdam edilenlerin %19,7’si tarim, %19,5’1 sanayi, %6,9’u insaat, %53,9’u ise hizmet
sektoriinde yer almistir. Kadinlarin ise %26,8's1 tarimda, %14,7's1 sanayide, %0,9'u ingaat

ve %57,6's1 hizmetler sektoriinde istihdam edilmistir.
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Cizelge 1.3. Sektorlere gore ekonomik faaliyetlerde ¢alisan kadmlar (TUIK 2018)

Ekonomik Faaliyetler Toplam Kadin Erkek
Tarim %19,7 %26,8 %14,9
Sanayi %19,5 %14,7 %21,2
Insaat %6,9 %0,9 %10,6
Hizmetler %53,9 %57,6 %53.3

Istihdam edilenlerin %19,7’si tarim, %19,5°i sanayi, %6,9’u insaat, %53,9’u ise hizmet
sektorlinde yer almistir. Kadinlarin ise %26,8'si tarimda, %14,7'si sanayide, %0,9'u ingaat

ve %57,6's1 hizmetler sektoriinde istihdam edilmistir.

1.3. Diinyada Cocuk Isgiicii

Tarih boyunca 6zellikle de yoksul ailelerin ¢ocuklar1 bir sekilde caligsma hayatinin i¢inde
yer almistir. Ancak Endiistri Devrimi'yle birlikte cocuk isgilicii onemli degisimler
gecirmistir. 18. yiizyllda Britanya'da baslayan Endiistri Devrimi, teknolojinin de
gelismeye baslamasiyla birlikte biiylik ve ¢ok islevli makinelerin tiretime katilmasini
saglamistir. Sanayilesme ve aile temelinde Orgiitlenmis olan {iiretim sistemlerinin
¢oziilmesi, aile temelli iiretim doneminde ancak mevsimlik ya da kisith is olanag:
bulabilen kadinlar ve ¢ocuklara da siirekli ¢alisma kosullar1 yaratmistir. Bu gelismeler,
cocuk emeginin, hane i¢inden hane disina ¢ikmasina neden olmustur. Emek yogun tiiretim
stirecinde daha ucuza mal olan, bol bulunabilen, kayiplarin her an telafi edilebilecegi
kadin, cocuk ve genc emegi, pahali olan yetiskin erkek emeginden daha fazla tercih edilir
olmustur. Cocuk emegi ayni zamanda diisiik maliyetle yogun iiretim yapan fabrikalar
karsisinda sermaye sahiplerinin karliligin1 arttirmak i¢in kullanilan bir ara¢ olmustur.
Cocuklar, ucuz isgiicii olmalarinin yani sira gii¢siiz ve itaatkdr olmalar1 nedeniyle
Endiistri Devrimi'nin yarattigi ekonomik ve toplumsal sorunlarin hizlandirdigi isci
hareketleriyle, fabrikalarda bozulan g¢alisma disiplininin saglanmasi anlaminda daha
cazip goriilmiistiir. Bu nedenlerle 6zellikle ¢ocuk ve geng isciliginde 19. ylizyilin

ortalarina kadar bir artis goriilmiistiir (Bakirci 2004).
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19. ylizyillda ¢alisan cocuklarin haklarimin korunmasima doniik onlemler alinmaya
baslanmig, 20. yiizyilin sonlarina kadar bu konuda biiyiik gelismeler kaydedilmis ve
cocuk is¢i talebinde azalmalar goriilmiistiir (Colak, 1998). Cocuk haklar1 konusunda
kaydedilen ilerlemelerle ¢cocuk isciliginde bir azalma saglanmasina ragmen gliniimiizde
ozellikle az gelismis {ilkelerde hala olduk¢a yiiksek bir c¢ocuk isciligi oram

gozlemlenmektedir.

Tiirkiye’nin de taraf oldugu ILO, Istihdama Kabulde Asgari Yasa iliskin 138 Nolu
Sozlesmesine gore ¢aligma asgari yas sinir1, zorunlu 6grenim yasinin bittigi yasin altinda
ve her haliikarda 15 yasin altinda olamaz. S6zlesmede ayrica tehlikeli islere dontik olarak,
dogas1 veya yapildig1 kosullar bakimindan geng kisilerin sagligini, giivenligini veya
ahlakini tehlikeye diisiirebilecek her tiirlii istthdam veya alismaya kabul i¢in asgari yasin
18'in altinda olamayacag belirtilmektedir. Bu hiikiimlere gore, 15 yasin altinda ve

ekonomik faaliyette bulunan ¢ocuklar “cocuk is¢i” olarak adlandiriimaktadir (ILO 2002).

5-17 yas arasi ¢alisan ¢ocuklarin 171 milyonu bir baska deyisle ekonomik faaliyetlerde
calisan ¢ocuklarin neredeyse yarisi zararl islerde ¢alismaktadir. 8.4 milyon cocuk, 182
sayil1 “En Ké&tii Cocuk Calisma Bicimlerinin Yasaklanmasi ve Ortadan Kaldirilmasi Igin
Acil Eylem Hakkinda ILO Soézlesmesi” nde tanimlanan en kotii c¢ocuk calisma
bicimlerinde faaliyet gostermektedir. Cocuk ticaretinde (trafiginde) 1.2 milyon, zorla
calistirmada 5.7 milyon, silahl1 catismalarda 300 bin, fuhus ve pornografide 1.8 milyon
ve yasadisi faaliyetlerde 600 bin gocuk somiiriiye maruz kalmaktadir (Bakirci 2004).

ILO’nun 2004 yili tahminlerine gore giiniimiizde 5-14 yas arasi 190 milyon ¢ocuk
ekonomik faaliyetlerde ¢alistirilmakta ve bu ¢ocuklarin 74 milyonu “tehlikeli isler” de

caligarak iggiicii piyasasina katilmaktadir.
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Cizelge 1.4. Yasa gore calisan ¢ocuklarin farkli kategorilerine iliskin tahminler (SIMPOC
2016)

Yas Cocuk Ekonomik Olarak ?ocuk Tehlikeli Islerde

Grubu Niifusu Faal Cocuklar Isciler Calisan Cocuklar
(milyon) (milyon) (milyon) (milyon)

5-17

Say1 1566,3 317,4 217,7 126,3

Oran 100 20,3 13,9 8,1

5-14

Say1 1206,5 190,7 165,8 74,4

Oran 100 15,8 13,7 6,2

15-17

Say1 359,8 126,7 51,9 51,9

Oran 100 35,2 14,4 14,4

Cocuk isgiicli, hem gelismis hem de gelismekte olan iilkelerde {iretim siirecinin 6nemli
bir pargasi olarak goriilmekte ise de az gelismis iilkelerde bu giice daha cok
basvurulmaktadir. 5-17 yas aras1 ekonomik olarak faal olan ¢ocuklarin %48.4'li Asya'da,
%44.8'1 Giiney ve Orta Afrika'da, %35'i Latin Amerika ve Karayipler'de, %31.8'i Orta
Dogu ve Kuzey Afrika'da yer almaktadir. Cocuk isgilerin neredeyse yarisindan fazlasinin
Asya iilkelerinde olmasi, mutlak rakamlar bazinda Asya iilkelerinin, ¢ocuk isgiicii
istthdaminda ilk sirada yer aldigimi gosterse de, her ii¢c ¢ocuktan birinin c¢alistirildig

Afrika tilkeleri ¢ocuk istihdaminda nispi olarak agirlik tasgimaktadir.

Cocuk isgiicii, merkezi planlamadan piyasa ekonomisine gecen Orta Avrupa tilkeleri ve
ABD'de hizmet sektoriinde yaygin olarak kullanilmaktadir. ABD'de yar1 zamanli ¢aligma
statiisiinde calistirilan ¢ocuklar, liretimde isgiicliniin esneklestirilmesi anlaminda énemli

bir igleve sahiptir (ILO 2016).
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Cizelge 1.5. Cocuklarin ekonomik faaliyetinde bolgelere gore kiiresel egilimler, 2016 (5-
14 Yas Grubu) (SIMPOC 2016)

Cocuk Ekonomik Olarak Faaliyet

Alan Niifusu Faal Cocuklar Oram (%)
(milyon) (milyon)
Asya ve Pasifik 650 1223 18,8
Latin Amerika ve Karayipler 111 5,7 51
Sahra Giineyi Afrikasi 186,8 49,3 26,4
Oteki Bolgeler 258,8 13,4 5,2
Diinya 1206,6 190,7 15,8

Gelismekte olan {ilkelerde g¢ocuk isgiicii istihdaminin ortak noktasi, isgiicliniin kentsel
alanlardan ¢ok kirsal alanda kullanilmasidir. Kirsal alanda ¢alisan ¢ocuklarin ¢ok biiyiik
bir kismi, her on ¢ocuktan dokuzu, tarim sektoriinde ¢alismaktadir. Bununla beraber,
cocuk isgiiciiniin kentte kullanim1 da hizla artmaktadir. Bu ¢ocuklar genelde hizmet ve
tiretim sektoriinde ¢alismaktadir (ILO 1996).

M Tarim (%69)
M Hizmetler (%22)

1 Sanayi (%9)

Sekil 1.3. Calisan ¢ocuklarin sektorlere gore dagilimi (SIMPOC 2016)
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1.4. Tiirkiye'de Cocuk Isgiicii

Tiim diinyada oldugu gibi, Tiirkiye’de de ¢ocuk is¢i kullaniminin tarihi ¢ok eskilere
dayanmaktadir. Daha 6nce ¢ogunlukla kirsal kesimde, aile isletmelerinde ¢alisan ya da
licretsiz aile iscisi olan c¢ocuklarin ¢alisma bicimi sanayilesmeyle birlikte degisime

ugramistir (Yildirak 2004).

Ikinci Diinya Savasi'min ardindan Tiirkiye, sanayilesme yonlii iktisat politikalarinin
uygulanmasi i¢in ilk adimlar1 atmis ve bu politika ithal ikameci sanayilesme politikasi
olarak 1980'lere kadar siirdiiriilmeye ¢alisilmistir. Bu siiregle birlikte hem kirdan kente
hem de yurtdisina ciddi bir isgiicii aktarimi olmustur. Gogler, kentlerde artan issizlik
nedeni ile enformel sektdriin biiyiimesi ve kayit dis1 ekonominin gli¢ kazanmasi yoniinde
bir degisim yaratmistir. Kayit dis1 ekonomi ve 1980’lerden itibaren kiiresel ekonominin
yiikselisi ile KOBI’lerin yayginlagmasi, ¢ocuklarin isgiiciine katiliminin artmasina neden
olmustur. Kiiresellesmenin boyutlarinin biiyiimesi ile iggiicii piyasasinin yapisal degisimi
ve rekabet kosullarinda ucuz isgiiciiniin deger kazanmas: ile Tiirkiye’de ¢ocuk isgiicii

ivmelenmis ve ciddi boyutlara ulagmistir (Colak 1998).

Tiirkiye’nin 6nemli temel sorunlariyla iliskili olarak cocuk isciligi de ¢cok boyutlu bir
sorundur; yoksulluk, mevsimlik tarim is¢iliginde c¢alisan ailelerine katki saglamak
amaciyla calisan ¢ocuklar, egitim sisteminin beklentilere yanit verememe, igverenlerin
ucuz isgliclinii tercih etmeleri gocuklarin erken yaslarda ¢alismaya baglamalarinda 6nemli

etkenlerdir (Karabulut 1996).

Ulkemizde IPEC (Cocuk Is¢iliginin Onlenmesi Uluslararas: Programi) kapsaminda ILO
ile Tiirkiye Istatistik Kurumu arasinda imzalanan projenin bir geregi olarak ¢ocuk isgiicii
anketinin birincisi Ekim 1994 yilinda, ikincisi Ekim 1999°da, {i¢iinciisii 2006 (Ekim-
Kasim-Aralik) yilinda ve sonuncusu 2012 (Ekim-Kasim- Aralik) yilinda
gerceklestirilmistir. Ancak tlilkemizde 2012 yilindan bu yana ¢ocuk isgiicii istatistikleri
belirlenmemistir. Bundan dolay1 Cizelge 1.6'da sadece son iki yilin verilerine

deginilmistir.
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TUIK 2012 Cocuk Isgiicii Arastirmasi verileri, Tiirkiye’de ¢ocuk istihdaminda gelinen
noktay1 ortaya koymaktadir. Cizelge 1.6’ya gore, ekonomik faaliyette ¢alisan 6-17 yas
grubundaki ¢ocuklarin 2006 y1l1 i¢in istthdam oran1 %5,9 olarak ger¢eklesmis ve bu oran
2012 yilinda da ayn1 diizeyde kalirken, istthdam edilen ¢ocuk sayisinda 3 bin kisilik artis
gerceklesmistir. Cocuklarin istthdam orani, 6-14 yas grubunda %2.6 diizeyinde
gerceklesirken, 15-17 yas grubunda %15.6 diizeyinde olugmustur. Tiirkiye genelinde 6-
17 yas grubunda istihdam edilen gocuklarin oran1 2006 ve 2012 yil1 i¢in yasadiklar1 yerler
sirastyla su sekilde gerceklesmistir: %55.1 ve %44.8°1 kentsel; %44.9 ve %55.2’si kirsal
kesimde olup, bunlarin sirasiyla %67.5 ve %68.8’1 erkek ¢ocuklar; %32.5 ve %31.2si ise

kiz ¢ocuklaridir.

Cizelge 1.6. Tiirkiye'de ¢ocuk isgiicii temel gostergeleri (6-17 yas) (TUIK 2012)

Gostergeler ) A ) 2012
Ekim-Kasim-Arahk Ekim-Kasim-Arahk
(Bin Kisi) (%0) (Bin Kisi) (%0)
Niifus (6-17 Yas) 15.025 - 15.247 -
Istihdam(6-17 Yas) 890 100 893 100
Yas Grubu
6-14 Yas 285 32 292 32,7
15-17 Yas 605 68 601 67,3
Cinsiyet
Erkek 601 67,5 614 68,8
Kadin 289 32,5 279 31,2
Yerlesim Yeri
Kent 490 55,1 400 44,8
Kar 400 44,9 493 55,2

Calisan c¢ocuklarin %49,8’1 bir okula devam ederken, %50,2’si okula devam
etmemektedir. Yas gruplan itibariyla, 6-14 yas grubundaki c¢alisan ¢ocuklarin %81,8’1,
15-17 yas grubundaki calisan ¢ocuklarin ise %34,3’ii okula devam etmektedir. Sekil
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1.4’te okula devam eden 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin %3,2’si ekonomik islerde ve
%350,2’si ev islerinde faaliyet gosterirken, %46,6’s1 herhangi bir faaliyette

bulunmamaktadir. Sekil 1.5’te bu yas grubunda okula devam etmeyen ¢ocuklarin ise;

%34,5’1 ekonomik islerde ve %38,8’1 ev islerinde faaliyet gosterirken, %26,7’si herhangi

bir faaliyette bulunmamaktadir.

%3,2

B Ekonomik islerde ¢alisan

M Calismayan

1 Ev islerinde faaliyette
bulunan

Sekil 1.4. Okula devam eden ¢ocuklarin faaliyet durumu (TUIK 2012)

B Ekonomik islerde ¢alisan

B Calismayan

1 Ev islerinde faaliyette
bulunan

Sekil 1.5. Okula devam etmeyen ¢ocuklarin faaliyet durumu (TUIK 2012)

Sekil 1.6 da sektor bazinda baktigimizda ise 2006 ve 2012 yillar1 igin sirasiyla tarim
sektorii %36,6 ve %44,7, sanayi sektorii %630,9 ve %24,3 ve son olarak hizmetler sektorii

%32,5 ve %31,0 diizeyinde gerceklesmistir. Verileri géz Oniine aldigimizda tarimda
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cocuk isciligi cok sert bir ylikselis gosterirken sanayi ve hizmetler sektoriinde diisiis

gozlenmektedir.

Skt (%)
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Sekil 1.6. Sektorlere gore ekonomik faaliyetlerde calisan cocuklar (TUIK 2012)

Cizelge 1.7’ de licretsiz aile isgisi olarak ¢alisan ¢ocuklarin orani ise 2006 yilinda %40,7
olarak gergeklesirken 2012 yilinda artarak %46,2 diizeyine yiikselmistir. TUIK e gére 6-
17 yas grubundaki 7 milyon 503 bin ¢ocuktan ev islerinde ailesine yardimci oldugunu
ifade edenlerin ¢ocuklarin orant %49,2’dir ve bunun 4 milyon 261 binini yani %56,8’ini
kiz ¢ocuklart olusturmaktadir. Ekonomik faaliyet taniminin diginda kalan ev isleri, hane
halki fertlerinin kendi evlerinde gergeklestirdigi faaliyetlerdir. Bu faaliyetler, hane halki
fertleri ve ¢ocuklar tarafindan iicretsiz olarak gergeklestirilen ev isleri kapsamaktadir:
hane halki i¢in aligveris yapma, yemek pisirme, ¢amasir yikama, iitii yapma, kiiciik
kardeslere veya hanede bulunan hasta fertlere bakma, evi temizleme, hanede bulunan

esyalar1 onarma vb. faaliyetler bu kapsamda degerlendirilmektedir.
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Cizelge 1.7. Cocuk isgiiciiniin isteki durumuna gére dagilimi (6-17 Yas) (TUIK 2012)

2006 2012
Gostergeler ] ]

(Ekim-Kasim-Aralk) (Ekim-Kasim-Aralik)

(Bin Kisi) (%) (Bin Kisi) (%)

Isteki Durum

Ucretli veya Yevmiyeli 505 56,7 470 52,6

Kendi Hesabina 24 2,7 10 1,1

Ucretsiz Aile Iscisi 362 40,7 413 46,2

Ancak verilen istatistiklerin biiyiik gogunlugu hane halki rakamlarini ifade etmektedir.
Bizim c¢alismamizda yer alan mevsimlik ¢ocuk isciligi iizerine net veriler
bulunmamaktadir. Cocuk is¢ilik diinyada ve Tiirkiye’de vahim bir tablo sergilemektedir.
2015 yili itibariyle yarisindan fazlasi tarimda olmak {izere 168 milyon ¢ocuk
calismaktadir. Bu cocuklarin énemli bir kismi en kotii islerde calismakta ve egitim
hakkindan maruz birakilmaktadir. Tiirkiye’de ise resmi olmayan rakamlara gore 2
milyonun tizerinde ¢ocuk is¢i vardir. Bu konuda bir 6nlem alinmadigi gibi ¢ocuklara
giderek daha ¢ok giivencesiz ve kotii calisma kosullart dayatilmakta, ¢ocuk isciligi
giderek daha c¢ok tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islere kaymakta, ¢ocuk is cinayetleri
artmaktadir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ¢cocuk iscilikle miicadele etmek ve
cocuk is¢iligi durdurmak i¢in 2017 -2013 yillar igin “Cocuk Isciligi ile Miicadele Ulusal
Programi hazirlamis ve 2018 yili “Cocuk Is¢iligiyle Miicadele Yil1” ilan edilmistir.

Ancak son 6 yildir ¢ocuk isciligine dair verileri agik bir bigimde yaymlanmamaktadir.
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2013 yilinin bagindan 2018 yilmin ilk 5 aymma kadar toplam 319 ¢ocuk is¢i is
cinayetlerinde yagamin1 yitirmistir. 2013 yilinda 59 ¢ocuk, 2014 yilinda 54 ¢ocuk, 2015
yilinda 63 cocuk, 2016 yilinda 56 ¢ocuk, 2017 yilinda 60 cocuk, 2018’in ilk 5 ayindaysa

toplam 27 ¢ocuk calisirken is cinayetlerinde yasamini kaybetmistir.

2013 ILE 31 MAYS 2018
ARASINDA TURKIVEDE BN AL DN

COCUK [$Ci YASAMINL YITIRDA

gritarell \\ KARADENIZ =

op /

10 dan 24 Slime kadar olan sehirler
6 dan 8 Sidme kadar olan sehirler
AKDENIZ

isci Saglhigi ve is Guvenligi Meclisi

| 3den 5 slame kadar olan sehirter

z
1 den 2 6ldme kadar olan sehirler

Hig Slimin olmadig: sehirler

Sekil 1.9. Cocuk is¢i 6liimleri haritas1 (ISIG 2018)

2013 yil1 ile 2018 yil1 arasinda 6len 319 ¢ocuk is¢inin 29°u miilteci/gogmen ¢ocuklardir.
Miilteci cocuk iscilerin Sliimleri toplam ¢ocuk is cinayetlerinin yiizde 9’una tekabiil
etmektedir. Bu oran genel is¢i 6liimleri i¢indeki miilteci ig¢i oraninin 2 katidir. Bu veri,
miilteci ¢ocuklarin emek piyasasinda ¢ok daha yogun bir soOmiiriiye maruz kaldigin
gostermektedir. Is cinayetlerine iliskin genel tabloda kadin iscilerin oran1 yiizde 7 iken,
cocuk isciler i¢inde kiz ¢ocugu 6liim oraninin yiizde 16 olmasi kiz ¢cocuklarinin tarim
islerinde ve “¢ok tehlikeli” simiftaki islerde c¢alistirilmalarindaki yogunlugu
gostermektedir. Kiz cocuklarinin en yogun bigimde ¢alistirildig1 ve en fazla kiz ¢ocugu

1§ cinayetinin yasandigi sektor de yine tarimdir.
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Sekil 1.10. 2013-18/ Cocuk is¢i 6liimlerinin is kollarina gore dagilimi (ISIG 2018)

Tiirkiye’de de calistirllan g¢ocuklarin sektorlere gore dagiliminda en yiiksek pay
tarimindir. Cocuk is¢ilerin yiizde 45’1 tarimda calisirken, yiizde 31°1 hizmetler sektoriinde
ve yiizde 21°i sanayide istihdam edilmektedir. Ozellikle tarimda calisan kiz ¢ocuklarin
orani yiizde 58 ile genel ortalamanin da iistiindedir. Tarimda ¢ocuk istihdam artisinin
yiizde 66’sinin ve licretsiz aile is¢ilerindeki artisin yiizde 90’1 6-14 yas aras1 ¢ocuklarda
gerceklesmektedir. Toplamda da g¢ocuk isciliginin artmasina neden olan da 6-14 yas
cocuk is¢ilerin sayisindaki bu artistir. Tarimda calisan ¢ocuklarin 6nemli bir bolimiinii
mevsimlik gezici tarim is¢ileri ve beraberinde onlarla birlikte go¢ etmek zorunda olan
cocuklar olugturmaktadir. 2013 yilindan 2018 Haziran ayina kadar yasanan 319 ¢ocuk is
cinayetinin 168’1 tarim-orman iskolunda ger¢eklesmistir. Toplam is cinayetlerinin yilizde
53’ olan tarim is cinayetleri en ¢ok trafik kazasi, ardindan bogulma, zehirlenme
nedeniyle yasanmustir. Tarlalara tasinan ¢ocuklar ara¢ kasalarinda ya da serinlemek icin
girdigi suda bogularak ya da zehirlenerek yasamini yitirmektedir. Tarimda alaninda 6len
her 5 ¢ocuktan 3’ii mevsimlik tarim is¢isi veya c¢obanlik yapiyorken yasaminm
kaybetmistir. Mevsimlik tarim isgiliginde emek kaynaklarinin temeli kadin ve ¢ocuk
is¢iligi tizerinden kurulmaktadir. Diger yandan ciftci cocuklarda da tamamen {icretsiz aile
emegi mevcuttur. Ozellikle bu alanda ¢alisma yas1 10’un altina diismiistiir. Yasamini

kaybeden ¢ocuklarm arasinda 5 yasinda olan cocuklar da bulunmaktadir (1SIG 2018).
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Tarim is¢iligi, ¢ocuklar i¢in “en kotli calisma bigimleri” arasinda yer alir. Gezici
mevsimlik tarim is¢iligi ise tarim is¢iliginden de farkli olarak 6zellikle ¢ocuk isgiler igin
pek c¢ok risk barindirmaktadir. Giinese maruz kalma, bdcek 1sirmasi, tarim
kimyasallartyla temas etme, egilerek ¢alisma, agir yiik tagima gibi risklerin yani sira
gezici mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklar naylon ¢adirlarda yasama, yeterli beslenememe,
temiz suya ulasamama, okula gidememe, gibi pek ¢ok riskle daha kars1 karsiyadir. Tarim
alanlarinda ¢alisan ¢ocuklar i¢in diger bir tehlike parazitik ve diger bulasici hastaliklara
yakalanma riskidir. Tarim is¢isi ¢ocuklarin en 6nemli problemlerinden birisi de uzun
caligma saatleridir. Tarimda ¢alisan c¢ocuklarin ¢alisma saatleri ortalamanin iizerinde

seyretmekte ve haftalik 60 saati bulabilmektedir.

Mevsimlik kadin ve ¢ocuk is¢iliginin genel durumuna bakildiginda; Tiirkiye’de, hayatta
kalma ve gecinme stratejisi olarak mevsimlik tarim isciligi yoluyla yoksulluktan
kurtulmak ve aile ihtiyaglarinin temine yonelen kesimlerin 6zellikle Dogu ve Glineydogu
Anadolu Bolgelerinde yogunlastigi goriilmektedir. Tiirkiye tarim1 agisindan bakildiginda
bir tiir is¢i ordusu biriktirme niteligi ve arz ettigi is¢i sayisinin ¢oklugu dolayisiyla
Giineydogu icin “Tiirkiye’nin Cin’i”, Diyarbakir, Mardin ve Sanliurfa gibi iller iginse
“Giineydogu’nun Cin’i” seklinde adlandirmalar yapilmaktadir (DISK 2012). Nitekim bu
bolgeler kiigiik meta iireticileri ve ticretli ¢alisanlar acisindan da kirsal yoksullugun en
siddetli bicimde yasandig1 yerlesimleri i¢ine almaktadir. Teror, kalabalik hane niifusu,
yiiksek ve kronik issizlik, diisiik yatirim diizeyi, sanayi ve hizmet sektorlerinin yeterli is
imkanini sunmamasi, kan davalar1 vb. gibi bolgesel 6zellikler yasanilan yerde ¢calisma ve
gecim olanaklarini ciddi dl¢giide kisitlamistir. Bunlar karsisinda basvurulan gogmenlik
kentlere yerlesen iicretli yedek is¢i ordusunu beslerken, bu kesim yerli sermaye icin
vazgecilmez ucuz isgiicii ordusuna doniismiistiir. Iscilerin bir bdliimii biiyiik kentlerin
merkezlerinde veya ilgelerinde giivencesiz, diisiik licretli ve yliksek riskler barindiran

enformel sektorde calisirken, diger bir boliimii ise mevsimlik tarim is¢iligine yonelmistir

(Y1ildirim 2016).

Ayrica kirsal kdkenli gé¢ ve gdgmen tipi olarak kentsel iggliciine dahil olma veya orada

kalic1 olma imkan1 ve/veya arzusu diislik, ge¢im veya diger ailesel baglar1 nedeniyle
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koken toplumundan, kdyiinden, topragindan kopamayan bir mevsimlik isgiicii kitlesinin
kalicilasmast durumu s6z konusudur. Bunun yaninda bir donem Ortadogu bolgesi ile
artan ticari canliligin yarattigi is firsatlarinin bolgesel ¢atisma ve krizler nedeniyle ortadan
kalkmasi da ailelerin mevsimlik tarim is¢iligine yonelmesinin kalicilasmasinda etkili
olmustur. Mevsimlik tarim is¢ileri sosyal giivenceden yoksun bir sekilde, kétii barinma

ve ¢alisma kosullarinda diisiik ticretle calisarak varligini siirdiirmektedir.

Mevsimlik tarim isgileri arasinda oOrgiitsiizlik 6n plana g¢ikmakla birlikte miilkiyet
durumlart da son derece zayiftir. Benzer sekilde tarimsal ekonomi ve tarimsal faaliyette
kalicilasan aileler (aile i¢i ve kusaklar arasi toplumsal-kiiltiirel aktarimin da etkisiyle)
calisan yoksullugu, ailece ¢alisma, c¢ocuk is¢iligi gibi farkli hak ihlallerini de igeren
sorunlarin maliyetini yliklenmektedir. Egitim, sosyal giivenlik, diizenli gelir, firsat
esitligi, temel/yasamsal ihtiyaglardan yoksunluk ve yoksulluk 6zellikleri ile genel refah
ve ortalama yagam standardinin ¢ok uzaginda bir yasam siirdiirmek zorunda kalan 6zgiin
bir kitle karsimiza ¢ikmaktadir. Mevsimlik (gezici) tarim is¢iligi Tiirkiye’de 3-4 milyona
ulastig1 tahmin edilen ve son donemde agirlikla Suriye bolgesinden olmak tizere lilkemize
gelen diizensiz gd¢menler ve miiltecilerin (miilteci ailelerin) de yoneldigi bir ¢alisma ve

goemen iscilik bigcimini i¢cine almaktadir.

1.5. Diinya Pamuk Piyasasi

Pamuk bitkisi, yaygin ve zorunlu kullanim alaniyla insanlik a¢isindan, yarattigi katma
deger ve istihdam olanaklartyla da iiretici iilkeler agisindan biiyiik ekonomik 6neme sahip
bir lirlindiir. Pamugun anavatani konusunda tam bir kesinlik bulunmamakla birlikte Asya,
Amerika ve Afrika’nin  sicak  bolgelerinden  Diinyaya yayildigit  tahmin
edilmektedir. Pamuk, islenmesi agisindan ¢irgir sanayisinin, lifi ile tekstil sanayisinin,
cekirdegi ile yag ve yem sanayisinin, linteri ile de kagit sanayisinin hammaddesi

durumundadir.

Petrole alternatif olarak pamugun ¢ekirdeginden elde edilen yag, giderek artan miktarda

biodizel iiretiminde de hammadde olarak kullanilmaktadir. Bunlarin yaninda niifus artigi
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ve yasam standardinin yiikselmesi, pamuk bitkisine olan talebi de artirmaktadir. Bu
yonleriyle pamuga olan ihtiyag, tiim diinyada artig gostermekte ve gegtigimiz donemde
hissedilen ekonomik kriz sebebiyle azalan {iretim ve tiiketim degerlerinin oniimiizdeki

donemde artacagi beklenmektedir.

Diinyada az sayida lilke ekolojisi pamuk tarimina elverisli olmasi nedeniyle, diinya
tiretiminin %80’ine yakini Tiirkiye’nin de i¢inde bulundugu az sayida iilke tarafindan

gergeklestirilmektedir.

Uluslararas1 Pamuk Istisare Kurulu (ICAC) nin 20132017 aras1 5 yillik dénemin verileri
incelendiginde; diinyada ortalama 32,1 milyon hektar alanda pamuk ekimi yapildigi ve

bu ekimden ortalama 24,4 milyon ton lif pamuk elde edildigi goriilmektedir.

Diinyada pamuk {iiretim alaninin en genis oldugu iilke uzun yillardir Cin olurken son
yillardaki {retim artisiyla Hindistan Cin’i geride birakmistir. 2017/18  sezonu
tahminlerine gore diinyada en ¢ok pamuk iireten ilk 5 tilke sirasiyla; Hindistan, Cin, ABD,
Pakistan ve Brezilya olmustur. Tiiketimde ise ilk bes sirayr Cin, Hindistan, Pakistan,

Tiirkiye ve Banglades almistir.

2017/18 sezonunda pamuk {iretiminde birim alandan elde edilen verimde ilk bes iilke;
Avustralya, Israil, Tiirkiye, Cin ve Meksika olmustur. Bu dénemde en ¢ok pamuk ithalati
yapan ilk bes lilkenin; Vietnam, Cin, Banglades, Tiirkiye ve Endonezya olacagi, en ¢ok
thracat yapan ilk bes iilkenin ise sirasiyla; ABD, Hindistan, Brezilya, Avustralya,

Brezilya ve Ozbekistan olacag tahmin edilmektedir.

Uluslararast Pamuk Istisare Kurulu (ICAC)’nin verilerine gére, icinde bulundugumuz
sezonda Tirkiye’nin, pamuk ekim alan1 yoniinden Diinyada dokuzuncu, birim alandan
elde edilen lif pamuk verimi yoniinden iigiincii, pamuk iiretim miktar1 yoniinden yedinci;
pamuk tiiketimi yoniinden doérdiincii, pamuk ithalati yoniinden dordiincii iilke oldugu

tahmin edilmektedir.
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Ulkemiz agisindan stratejik bir niteligi bulunan pamugun iiretimi ve kullanimi, diger bir
ifade ile pamuk politikasi, izlenen tarim, sanayi ve ticaret politikalar1 ile uluslararasi

gelismelerden yogun bir sekilde etkilenmektedir.

Cizelge 1.8. Diinya pamuk ekim alanlar1 (Bin Ha) (ICAC 2018)

Sira Ulkeler 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

1 Hindistan 11.650 12.486 11.638 10.845 12.235
2 ABD 3.053 3.783 3.291 3.848 4.616
3 Cin 4.700 4.310 3.793 2.923 3.157
4 Pakistan 2.914 2.958 2.670 2.496 3.097
5 Ozbekistan 1.275 1.298 1.272 1.250 1.208
6 Brezilya 1.010 976 1.007 939 1.155
770
7 Burkina Faso 644 661 631 740
8 Tiirkmenistan 545 545 534 545 534
9 Tiirkiye 451 460 440 420 462
10  Arjantin 506 456 447 247 305
11  Diger 5.934 5.619 5.440 5.418 5.069
Toplam 32.682 33.912 31.163 29.671 33.148

Uluslararas1 Pamuk Istisare Kurulu (ICAC) verilerine gore; 2013/14 iiretim donemi ile
2017/18 sezonu arasinda diinyada ortalama 32,1 (32.115) milyon hektar alanda pamuk
tiretimi yapilmis olup son dénemde ekim alanlarinda yasanan daralma 2017/18 sezonu ile
son bulmustur. 2017/18 sezonunda pamuk ekimi yapilan 33 milyon hektar alanin %37’si
Hindistan’dadir. Ekim alanlarinin genisliginde Hindistan’i, ABD, Cin, Pakistan ve
Ozbekistan izlemektedir. Tiirkiye pamuk ekim alani agisindan 9’uncu sirada yer

almaktadir.
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1.6. Tiirkiye Pamuk Piyasasi
Tiirkiye’de 1961 yilinda 649 bin hektar, 2002 yilinda 721.077 hektar alanda ekim yapilir

iken 2017 yilinda 501.853 hektar alan da ekim yapilmistir.2018 yilinda pamuk ekim alani

5.8-5.9 milyon dekar bandinda, iiretimi ise 2.7-2.8 milyon ton olarak belirlenmistir

Cizelge 1.9. Tiirkiye pamuk iiretimi 1961-2018 (TUIK 2018)

Yillar Ekilen Alan(ha) Uretim(ton) Verim(kg/da)
1961 649.000 593 91
1970 527.635 1.080.000 204
1980 671.700 1.350.000 200
1990 641.253 1.767.960 275
2000 654.177 2.261.000 345
2001 684.665 2.358.000 344
2002 721.077 2.542.000 352
2003 637.329 2.346.000 368
2004 640.045 2.460.000 384
2005 546.040 2.245.000 411
2006 589.700 2.555.000 433
2007 529.853 2.275.000 429
2008 494.891 1.820.000 367
2009 419.873 1.725.000 410
2010 480.439 2.150.000 447
2011 541.952 2.580.000 476
2012 488.496 2.320.000 474
2013 450.890 2.250.000 499
2014 466.839 2.350.000 503
2015 434.000 2.050.000 472
2016 416.002 2.100.000 504
2017 501.853 2.450.000 488
2018 580.000 2.800.000 482

Cizelge 1.10da son 30 wyillik siiregte tilkemizde pamuk ekim alanlarinin seyri
gorilmektedir. Bu donemde iilkemizde pamuk ekim alanlar1 1995/96 ile 1998/99
donemlerinde 757 bin hektar ile zirve yapmis ancak 2000’li yillarla birlikte hizli bir
gerileme siirecine girmistir. Diinya pamuk fiyatlarinda ciddi diisiis ve dalgalanmalarin
yasandig1r 2009/10 doneminde ekim alanlar1 420 bin hektara kadar diismistiir. 2010/11

ve 2011/12 sezonlarindaki artigin ardindan tekrar gerilemeye giren ekim alanlari, i¢cinde
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bulundugumuz sezonda 462 bin hektar seviyesine ¢ikarak az da olsa bir yiikselis

gostermistir.

Ulkemizde pamuk iiretim maliyetlerinin fazla olmasi, pamuk iiretimi yapilan &zellikle
Ege ve Cukurova bolgelerinde iireticinin iiretim yapabilecegi alternatif {iriin ¢esitliliginin
fazla olmas1 ve ABD gibi iilkelerin uyguladigi politikalar gibi faktorlerin sonucunda

pamuk ekim alanlar1 zaman igerisinde daralmistir (FAOSTAT, TUIK 2018).

Cizelge 1.10. Bolgeler itibariyle Tiirkiye pamuk ekim alanlar1 (Bin Dekar) (TUIK 2017)

YIL G.DOGU EGE CUKUROVA ANTALYA TOPLAM
1995 2.042 2.499 2.7125 300 7.566
2000 3.168 2.017 1.230 126 6.541
2005 2.950 1.378 1.086 54 5.468
2010 2.878 826 1.061 41 4.806
2015 2.645 917 716 62 4.340
2017 2.931 1.073 876 58 4.938
1995-2017 43,5 -57,1 -67,9 -80,7 -34,7
Degisim (%)

Tirkiye’de pamuk tariminin tamamina yakinit Ege Bolgesi, Giineydogu Anadolu Bolgesi
ile Cukurova ve Antalya yorelerinde yapilmaktadir. Cizelge 1.10'da bolgelere gore ekim
alanlarinda 1995-2016 aras1 5 yillik degisimleri yansitmaktadir. TUIK verilerine gére
2017 yilinda 1995 yilina gore Giineydogu Anadolu Bolgesinde pamuk ekim alanlar1 %43
oraninda genislerken, Ege’de %57, Cukurova’da %67, Antalya’da %81 gerilemistir. Bu
siiregte ekim alanlarindaki daralma ise %35 olmustur. Ozellikle Ege ve Cukurova’daki
gerileme sadece oransal olarak degil hektar bazinda da ciddi rakamlara karsilik

gelmektedir.
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TUIK verilerine gore 2017 yilinda 501 bin hektar alanda pamuk tarimi1 yapilmistir. Ekim
alanlarinin genisligi bakimindan ilk siray1 Giineydogu Anadolu Bolgesi almaktadir. 2017
yilinda Giineydogu Anadolu Bdlgesinin tiim ekim alanlari igerisindeki pay1 %58 olurken

Ege Bolgesinin pay1 %21, Cukurova yoresinin %17, Antalya yoresinin %1,1 olmustur.

1.7. Mardin ilinde Pamuk Tarim ve Bunun Onemi

Mardin ili Giineydogu Anadolu Bolgesi'nin yukart Mezopotamya Havzasi’nda
bulunmaktadir. Suriye Devleti ile sinir1 olan bir il olup, 8891 km?2 yiizél¢iimii ile tilke
topraklarinin %1.1’ini kaplamaktadir. il Merkezinin denizden yiiksekligi 1083 metredir.
Gilineyinde Suriye, dogusunda Sirnak ve Siirt, kuzeyinde Diyarbakir ve Batman, batisinda

Sanlurfa ile ¢evrili olup 40° 44' kuzey enlemi, 37° 18' boylamlari arasinda yer almaktadir.

Toplam yiizdlgiimii 933.072 ha olan Mardin ili topraklarni 360.818 ha tarim alani
113.341 ha orman alani, 115.447 ha ¢ayir-mera alan1 ve 274.833 ha da yerlesim yerleri
ve kullanilmayan alanlardan olusmaktadir (TUIK 2010). Genis bir tarim alaninin yaklasik
%40°lik boliimiinde tarla tarimi yapilmaktadir. i1 genelinde karasal iklim o6zellikleri
goriilmektedir. Kis aylar1 soguk ge¢cmektedir. Yaz aylarinda giineyden gelen ¢6l iklimi
altinda oldugu icin kurak geger. Mardin ilinin ekonomisi genis Olgiide tarima
dayanmaktadir. Fakat tarim yeteri kadar gelismemistir. Faal niifusun %68’ine yakini
tarim ve hayvancilik sektoriinde ¢alismaktadir. Modern tarim araglari ve usullerinin

kullanilmasina ise yeni baglanmistir.

Mardin ili ekonomisinde bitkisel ve hayvansal faaliyet kolu olduk¢a 6nemlidir. Toplam
gayrisafi hasilanin biiyiik bir kismi tarim ve hayvanciliktan saglanmaktadir. Ozellikle
iiretilen triinlerin ¢esitliliginin artirilmas1 bakimindan genellikle tahil {iretimi birinci
sirayr almaktadir. ilde tarimsal iiretimi arttirmak amaciyla iiriin degisikligi calismalar
hizla devam etmektedir. Genis bir tarim alanina sahip olan Mardin ilinde tarim alaninin
yaklasik %40°lik boliimiinde tarla tarimi yapilmaktadir. Tarim arazilerinin sulu tarim
alan1 yetersiz ve sulama imkanlarin sinirli olmasi nedeniyle ¢iftciler kendi imkanlariyla

kuyular kazip sulama ihtiyacini karsilamaktadir. Sulama faktorii sinirli olunca arazinin
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%11.5°lik kism1 nadasa birakilmaktadir. {limizde sulu tarim alan1 65.266 ha olup, tarrm

alaninin %7.34’luk kismini olusturmaktadir.

Ancak 2013 yilinin sonlarinda GAP (Giineydogu Anadolu Projesinin) devreye girmesiyle
birlikte yapilacak sulu tarim, hem nadasa birakma ortadan kalkacak hem de ikinci tiriin il
genelinde ekiminde artis olmus ve dolayisiyla iiretimde buna paralel olarak artmigtir. Bu
kapsamda pamuk iiretimi s6z konusu il i¢in vazgecilmez iirlin haline gelmistir. Cizelge

1.11'de ile ait {iretim rakamlar1 gosterilmektedir.

Cizelge 1.11. Mardin ili pamuk iiretimi (TUIK 2018)

Artuklu Derik Kiziltepe Nusaybin Savur

Ekilen Alan (Pamuk,
Cirgirlanmamus Kiitlii) - Dekar
Ekilen Alan (Pamuk,
Cirgirlanmus Lifli) — Dekar
Hasat Edilen Alan (Pamuk,

1600 25486 42000 2780 12000

1600 25486 42000 2780 12000

1600 25486 42000 2780 12000
Cirgirlanmamug Kiitlii) — Dekar

Hasat Edilen Alan (Pamuk,
Cirgirlanmus Lifli) — Dekar

1600 25486 42000 2780 12000

Verim (Pamuk, Cir¢irlanmamais

Kiitlii) Kg/Dekar

544 473 533 393 454

Verim (Pamuk, Cirgirlanmis
Lifli) - Kg/Dekar
Uretim Miktar1 (Pamuk,

196 170 192 141 163

871 12060 22379 1092 5445
Cir¢irlanmamis Kiitlii) — Ton

Uretim Miktar1 (Pamuk,
313 4342 8056 393 1960
Cirgirlanmis Lifli) — Ton

Mardin ili tarimsal is giicii i¢in go¢ veren ve kismen de pamuk hasadi zamaninda gog alan

bir yerdir. Mardin ilgelerinde ve ilgelere bagh koylerde yasayan aileler ve il digindan
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Ozellikle miilteci Suriyeli aileler pamuk hasat zamaninda ilgenin pamuk iiretimi yapan
isletmelerine mevsimlik is¢i olarak calismak icin gelmektedirler. Pamuk hasadi i¢in
eyliil-ekim aylarindan baslayarak kasim ay1 ortalarina kadar devam eden hasatla
Mardin'in yerli ve il disindan gelen mevsimlik tarim is¢ileri i¢in pamuk hasadi 6nemli bir

gelir kaynag1 olusturmaktadir.

1.8. Aragtirmanin Amaci

Ozellikle 2013 yilinda GAP projesinin bir kisminin hayata gegirilmesiyle ekonomisi
tarima dayali olan Mardin ilinde iirlin ¢esitliligine gidilmis olup ekonomik degeri olan
iriin arayislart giindeme gelmistir. Bu kapsamda pamuk bu triinler igerisinde ilk siray1
almistir. Ancak 6teden beri mevsimlik isgiicli go¢ii veren ilde pamuk tariminda ¢alisacak
insan giicli a¢1g1 olusmustur. Kisa siirede bu agik diger Dogu illeri ve iilke disindan gelen
gecimini bu isten saglayan kisilerce kapatilmaya caligilmistir. Bu konuda mevsimlik
gegici isgiicti ile literatiirde ¢ok sayida ¢alismaya rastlanmaktadir. Ancak mevsimlik tarim
is¢iligi, ok yonlii oldugu kadar, karmasik ve degisik boyutlar gosteren mevsimlik is giicii
gbcli olgusu, her seyden Once cografyada gercekten lizerinde az calisilmis bir konu
niteligindedir. Siiphesiz ki bahsi gecen go¢ hareketi ve bunun ortaya ¢ikardigi sorunlari
iilkemiz Olceginde ortaya cikarabilmek, cok sayida alansal ve sistematik g¢alismay1
gerektirmektedir. Bununla birlikte mevsimlik gezici tarim isciligi 6zelinde konu ele
alindiginda, biitiinciil bir yaklasim ile konunun tiim yonleriyle ele alinmasi da oldukca
onemlidir. Nitekim son yillarda iilkemizde mevsimlik gezici tarim iscilerinin sayisi
onemli seviyelere ulasmistir. Konu bir taraftan mevsimlik tarim is¢isi veren, diger
taraftan da alan iller boyutunda karsilikli olarak ele alindiginda hemen tamamiyla tiim
Tiirkiye’yi ilgilendiren bir yap1 karsimiza ¢ikmaktadir (Sekil 1.11). Ancak Sekil 1.11°den
de anlasilacag: iizere, 24 ilde (kirmizi ve mavi renkle gosterilenler) bu agidan bir
yogunluk yasandigi goriilmekte olup, iilkemizdeki calismalar da bu iller iizerinde
yogunlasmistir.2013-2014 devresindeki duruma ve o zamana kadar yapilmis ¢calismalara
gore hazirlanan Sekil 1.11°deki harita incelendiginde, illerimizin biyiik bir gogunlugunun
ya mevsimlik gezici tarim is¢isi go¢ii alan ya da veren sinifinda yer aldig1 goriilmektedir.

Bazi illerimiz ise, bir taraftan gog¢ alirken, diger taraftan da go¢ vermektedir. Bununla
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birlikte hazirlanan haritada 20 il i¢in elde verinin bulunmadig1 veya bunlar lizerinde kadin
ve cocuklara yonelik detayli arastirmalarin heniiz yapilmadigi gézlemlenmektedir. Bu
kapsamda, pamuk tariminin yogun olarak yapildigi, Mardin ili ¢alisma alani olarak
secilmis ve pamuk tariminda calisgan mevsimlik kadin ve c¢ocugu ile birlikte calisan
kadinlarin bu isi yapmalarinda etkili olan faktorler belirlenmeye calisilmigtir. Tiirkiye
geneli ile ilgili yapilan yatirimlarda kadin ve cocuk isgiicii problemlerine ¢oziim
bulunabilmesi ve il igerisinde rasyonel planlamalara rehberlik edilebilmesi amaciyla

calismanin faydali olacag diisliniilmektedir.

- Hem gé¢ alan hem de g veren iller
- En colk gic alan iller - Giig veren iller

| [ oo atan diger itter [ Veriilgi bulunmayan iller

Sekil 1.11. Mevsimlik tarim is¢iligi mevcut durum haritas1 (Karabiyik vd 2014)

1.9. Arastirmanin Kapsam

Caligmanin birinci kisminda ¢alismanin amaci ve kapsaminin yer verildigi giris, ikinci
kisminda diinyada pamuk tariminda kadin ve ¢ocuk isgiicii kullanim boyutlari, tigiincii
kisminda Tiirkiye'de mevsimlik tarim is¢iliginde kadin ve ¢ocuk isgiicli kullanimi ve
Mardin'de pamuk tariminda kadin ve ¢ocuk isgiici mevcut durumu, dordiincii kisminda
literatiir 6zeti verilmistir. Bu asamada mevsimlik tarim is¢ilerinin yasal haklari, kadin ve
cocuk iscilerin yasam kosullart ve yasadiklar1 sorunlar gibi konulari isleyen genel
calismalarin yani sira, belli bolgeler i¢in yapilmis saha ¢aligmalar1 da incelenmistir. Bu

inceleme sonucunda iilkemizin degisik bolgelerinde mevsimlik tarim isgileri ile ilgili



38

calismalar yapilmig olmasina ragmen, Mardin ili i¢in boyle bir ¢calismanin yapilmamis
oldugu dikkat ¢ekmistir. Calismanin besinci kisminda ilgili kurumlardan dokiimanter veri
temini elde edilip verilerin nelerden olustugu belirlenmistir. Elde edilen bu veriler,
mevsimlik kadin ve ¢ocuk iscilerin 6zelliklerinin belirlenmesinde Crosstab analiz i¢in
SPSS programi kullanilmistir. Bu degerlendirme sonucunda mevsimlik tarim isgileri
geldikleri yerler, nerede galistiklari ve kaldiklari, cinsiyet ve yas yapisi, Mardin'de
kaldiklar siire vb. konularda kategorize edilmeye ¢alisilmistir. CART analizi yapilmistir
Probit modeli analizinde de LIMDEP istatistik programinm kullanildigi materyal ve
metot, altinct kisimda arastirma bulgulart verilmistir. Bu agamada saha ¢aligmasinin
verileri bulunmaktadir. Bu asamada oncelikle daha once elde edilen verilerden de
yararlanilarak bir anket formu olusturulmustur. Bu form araciligiyla mevsimlik kadin ve
cocuk tarim iscileriyle Agustos-Ekim aylar1 arasinda goriismeler diizenlenmistir.
Gortismeler tarim iscilerinin  kaldiklart ¢adir alanlarinda veya calistiklar1 tarim
arazilerinde gergeklestirilmistir (Sekil 1.12). Gorlismelerin bir kismi bireysel olarak
gerceklestirilmisken; bir kismi1 da grup goriismesi seklinde, aynit anda farkli yas ve
cinsiyet yapisina sahip 10 ila 20 kisi arasinda degisen aile veya akraba bireyleri ile
yapilmistir. Elde edilen sonuglar cografi diisiince ilkeleri dogrultusunda sentezlenerek
cesitli degerlendirmelerde bulunulmustur. Calismanin son kismi ¢alisma sonuglarini

Ozetleyen sonug ve Onerilerden olusmaktadir.
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Sekil 1.12. Mevsimlik tarim is¢ileri ile yapilan gériismelerden bir goriiniim.
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2. KAYNAK OZETLERI

Ekonomik sektorler genel olarak tarim, sanayi ve hizmetler olmak iizere {i¢ kisimda ele
alinmaktadir. Geligsmislige bagli olarak tarim sektoriinde ¢alisanlarin orani gitgide azalsa
da; tarim, basta beslenme olmak iizere niifusun temel ihtiyaglarinin karsilanmasinda ve
kirsal kalkinmada hala énemli bir sektdr olma dzelligini korumaktadir. Ulkemizde tarim
sektorlinde calisanlarin orani, 2015 yilinda toplam istihdamin %20’si civarinda (5.4
milyon) olup (TUIK 2016), bunun yaklasik yarisinin mevsimlik tarim iscilerinden
olustugu ifade edilmektedir (Meclis Arastirma Komisyonu Raporu, 2015). Ulkemizdeki
mevsimlik gezici tarim iscileri i¢in ise, genellikle kayit dis1 olmalarindan dolay1 kesin bir
say1 belirtmek olduk¢a zordur. Ancak bazi g¢aligsmalarda 300 bin (Meclis Arastirma
Komisyonu Raporu 2015), 485 bin ( Selek Oz 2013) ve 546 bin (Celik vd. 2015) gibi
rakamlar ifade edilmektedir. Buna ¢ocuklar da ilave edildiginde sayilarinin 1 milyon

civarlarinda olacagi tahmin edilmektedir (Meclis Arastirma Komisyonu Raporu 2015).

Bununla birlikte, mevsimlik gezici tarim isciligi sadece lilkemizde degil, diinyanin diger
tilkelerinde de 6nemli bir sektdr haline gelmistir. Nitekim bir caligmada diinya genelinde
tarim sektoriinde calisan {icretli tarim iscilerinin sektdrdeki toplam istthdamin %40’ m1

olusturdugu belirtilmistir (Hurst 2007).

ABD resmi verilerine dayandirilarak yapilan bir aragtirmada da, tilkede tarimda yilda 2.5
milyon kisinin c¢alismakta oldugu ve bunun da yaklasik 1.4 milyonunu 6zellikle {ilke
disindan gelen gezici ve geg¢ici mevsimlik tarim iscilerinin olusturdugu ifade edilmistir

(ILO 2004; Donham and Thelin 2016).

Benzer sekilde Malezya’daki plantasyonlarda, Kanada’daki ciftliklerde ve Avrupa
ilkelerindeki tarim topraklarinda binlerce mevsimlik tarim iscisinin c¢alistirildigi ve
bunlarin da biiyiik bir kismini iilke disindan gé¢ eden gécmenlerin olusturdugu gesitli

kaynaklarda dile getirilmektedir (Kaymaz ve Albayrak 2017).
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Mevsimlik tarim isciligi, tarimsal iiretim alaninda ortaya c¢ikan isgiicii agiginin
kargilanmasina yonelik mevsimsel olarak gerceklesen bir is¢ilik bigimidir. S6z konusu
isgiligin gegicilik ve gezicilik olmak tiizere iki farkli yoni dikkati ¢ekmektedir
(Ozbekmezci ve Sahil 2004).

Buna bagli olarak da iki farkli terim karsimiza ¢ikmaktadir: Mevsimlik gezici tarim isgisi
ve mevsimlik mahalli tarim iscisi. Mevsimlik gezici tarim is¢isi, tarim islerinin
yogunlastig1 zamanlarda, iirlin desenine ve is¢i talebine gore, bir bolgeden bagka tarimsal
alanlara dogru ¢ogunlukla aileleriyle birlikte yer degistiren isgiicii grubudur (Uyan
Semerci vd 2014).

Mevsimlik mahalli tarim isgileri ise, kendi yerlesim yerinde yasamakla birlikte tarimsal
faaliyetlere kisa siireli katilan {icret, maas veya yevmiye karsilig1 calisan is¢iler olarak

tanimlanabilir (Beleli vd. 2013).

Yukarida bahsedilen tanimlardan da yola ¢ikilarak mevsimlik gezici tarim is¢isi, tarim
sezonunda, tarimsal iretimin yapildigi yore disindan gelerek, ticret karsiliginda,
sO0zlesmeyle veya sdzlesme olmaksizin, tarimsal {iretimin herhangi bir asamasinda ¢aligan

gercek kisiler seklinde ifade edilebilir (Goriicli ve Akbiyik 2010).

Rosenbaum da, mevsimlik tarim is¢ileri i¢in "Mevsimlik veya geg¢ici tarimsal faaliyet
yapmak i¢in siirekli yasadiklar1 yerden uzakta kalan kisilerdir ve bu insanlar tarimsal

faaliyetlerde bir y1lda 150 giinden az caligirlar” demistir (Rosenbaum 2002).

Mevsimlik gezici tarim is¢iliginin lilkemizde ilk olarak ne zaman bagladigi tam olarak
bilinmemekle birlikte, mevsimlik is¢iliginin tarihi kokeni ile ilgili farkli iddialara
ulasilmistir. Osmanli déneminde ilk kez 1830’larda Kavalali Ibrahim Pasa tarafindan
Cukurova’da galistirilmak iizere Sudan’dan is¢i getirildigini ifade edenler (Karabiyik vd.
2014) oldugu gibi, yine aynt donemlerde Dogu Karadeniz Boliimii illerinden Rusya ve
Kirim’a ¢alismaya gidenlerin varligindan da bahsedilmektedir (Doganay ve Cavus 2013).
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Bununla birlikte iilkemizde gliniimiizdeki anlamda mevsimlik gezici isgiicii gd¢iliniin
1950°li yillara denk geldigi ekseriyetle ifade edilmektedir (Selek Oz 2013). Bu dénemde
tarimda makinelesmenin bazi kesimlerde isgiicii fazlas1 ortaya ¢ikardigi bilinen bir
gercektir. Bu durum bir taraftan kirsal alanlardan sehirlere gocli hizlandirmisken; diger
taraftan da mevsimlik gezici is¢iligi baslatmistir (Cinar ve Lordoglu 2015). Ger¢i bu
durumu sadece tarimda makinelesmeye indirgemek kolaycilik olacaktir. Nitekim boyle
bir hareketliligin olusmasi, daha karmasik ve ¢ok boyutlu siiregler iligkisine baglhdir.
Bunlarin bir kism1 mevsimlik tarim is¢ilerinin kaynak alani ile ilgilidir. Bu bolgelerde
istihdam olanaklarmin azligi, kan davasi gibi sosyo-kiiltiirel 6zellikler, alisilmislhigin
verdigi bir 6zellikle vasifsiz isgiicli yapisinin devam etmesi, egitim yetersizligi, yeterli
biiyiikliikte toprak sahibi olunamamasi gibi nedenler insanlar1 bu goger yapiya mecbur
kilmaktadir. Bununla birlikte siirecin diger ayaginda, mevsimlik tarim is¢isi gogiiniin
yasandig1 bolgelerdeki kimi faktorlerin etkisi de bulunmaktadir. Bunlarin basinda goc
verme Ozelliginin ortaya ¢ikardigi yetersiz isgiicii, ticari iiretime gecilmis olmasi, ucuz
isglici calistirma istegi, ekonomik refah seviyesindeki iyilesme ve bunun beraberinde

getirdigi aile bireylerinin tarim islerinde ¢alismama gelenegi gelmektedir (Orhan 2017).

Ulkemizde mevsimlik gezici tarmm iscilerinin sayis1 son yillarda énemli oranda artmis
olmasinin yani sira, mevsimlik tarim is¢iligi insanlarin gegici veya ek isi olmaktan ¢ikmas,
artik ana isi haline gelmistir. Nitekim mevsimlik tarim iscileri yil igerisinde Tiirkiye nin
farkli bolgelerine gidip oralarda ¢alismakta, ancak birkac¢ aylik kis doneminde kendi
ikamet adreslerine donmektedirler. Bu durum ulagim, barinma, egitim, saglik, giivenlik,
toplumsal uyum gibi bir¢ok alanda aksakliklara ve sorunlara neden olmaktadir. Bu
nedenle son yillarda bu konuda bir taraftan Devlet tarafindan yasal diizenlemeler

yapilmakta iken, diger taraftan da akademik ¢aligmalarin sayisinda artis yasanmistir.

24 Mart 2010 tarthinde Bagbakanlik tarafindan yayimlanan Mevsimlik Gezici Tarim
Iscilerinin Calisma ve Sosyal Hayatlarinin lyilestirilmesi baslikli genelge, bu konudaki
ilk ve en kapsamli diizenlemeleri yapmistir. Genelge, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’'nin yam sira, il ve ilgelerde Mevsimlik Tarmm Iscileri izleme Kurulu’nun

olusturulmasinmi karara baglamistir. Ayrica s6z konusu Bakanlik tarafindan Mevsimlik
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Gezici Tarim Iscilerinin Calisma ve Sosyal Hayatlarinin lyilestirilmesi Projesi (METIP)
hayata gecirilmis olup, Tiirkiye’nin farkli bélgelerinde barinma basta olmak iizere egitim
ve saglik gibi alanlarda iyilestirmeler saglanmistir. 23 Mart 2016 tarihinde Milli Egitim
Bakanlhig tarafindan yayimlanan Mevsimlik Tarim Iscileri ile Gocer ve Yar1 Goger
Ailelerin Cocuklarinin Egitime Erigimi bagliklt genelge ile de cocuklarin gittikleri
bolgelerde egitim almalarin1 saglayacak kosul ve kurullarin olusturulmas: karara
baglanmistir. 19 Nisan 2017 tarihli Mevsimlik Tarim Iscileri bashikli Basbakanlik
genelgesinde ise, konu detayl bir sekilde ele alinmis olup, bir¢ok alanda ilgili kurumlara

yiikiimliiliikler getirilmistir.

Mevsimlik gezici tarim is¢iligi ile ilgili yapilan akademik ¢alismalarin bir kismi1 belirli
bir sahaya gelen mevsimlik tarim is¢ilerini konu ediniyor iken; bir kismi1 da bu is¢ilerin
yasal statiileri (Selek Oz ve Bulut, 2013), calisma ve yasam kosullar1 (Ozbekmezci ve
Sahil 2004; Gériicii ve Akbiyik 2010; Simsek 2012; Kaya ve Ozgiilnar 2015), kadinlarin
yasam zorluklar1 (Celik vd 2015; Selek Oz 2013), ¢ocuk emegi somiiriisii ve egitim
sorunlart (Giilgubuk 2012; Beleli vd 2013) gibi birtakim konulara odaklanmistir. Bu
konudaki ¢aligmalarin bir diger kismini ise, ¢esitli kuruluslar tarafindan hazirlanan rapor
seklindeki g¢alismalar olusturmaktadir. Bunlar oldukca kapsamli ve yerinde yapilan
gozlemlere dayali eserler olmakla birlikte, Mardin ili ve pamuk hasadindaki mevsimlik

is¢iler bu arastirmalarin ¢alisma alanlar1 disinda kalmustir.
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3. MATERYAL ve YONTEM

3.1. Materyal

Arastirmanin birincil veri kaynaklarini Mardin ilinin pamuk iiretimi yapilan Artuklu,
Derik, Kiziltepe, Nusaybin ve Savur ilgelerinde ve bagli koylerde basit tesadiifi
ornekleme yontemi ile belirlenmis ve 150 mevsimlik kadin iscisiyle yiiz yiize goriisme
yapilarak elde edilmis anket verileri olusturmaktadir. Ikincil veri kaynaklarini ise Mardin
[l Tarim ve Orman Miidiirliigii'nden alinan istatiksel veriler, Food and Agriculture
Organization of The United Nations (Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Teskilat1),
Tiirkiye Istatistik Kurumu gibi kurumlardan elde edilen zaman serisi verileri ve konuyla

ilgili yapilmis ulusal ve uluslararasi ¢alismalardan elde edilen veriler olusturmaktadir.

3.2. Yontem

3.2.1. Ornek hacminin belirlenmesi

Aragtirmanin ana kitlesini Mardin ilinde pamuk tariminda ¢alisan mevsimlik kadin is¢iler
ve 18 yas alt1 ¢ocuklartyla ¢alisan kadin isgiler olusturmaktadir. Bu ¢aligma, pamuk hasat
isinde c¢alisan kadin ve 18 yas alt1 gocuklarinin bu isi yapmalarinda etkili olan faktérlerin

tespit edilmesi amaciyla yapilmigstir.

Anket yapilan kisi sayisinin belirlenmesinde Mardin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii'nden
alman 2018 yil1 tiretim verileri dogrultusunda pamuk tarimi yapan isletme sayisi esas
alinarak Basit Tesadiifi Ornekleme Yontemi kullanilmis ve anket sayisi belirlenmistir.
Arastirmada anket yapilan mevsimlik ig¢i sayisinin belirlenmesinde %S5 hata pay1 ve %95
giivenlik sinirlar igerisinde ¢alisilmistir (Cigek ve Erkan 1996).Yapilan hesaplamalar

sonucunda yapilacak anket sayisi1 asagidaki formiille belirlenmistir.
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Nz2g?

T d2(N-1)+z202

Formilde;

n =Ornek hacmi,

N =Ornekleme gergevesine ait toplam birim sayis1

o2 =Popiilasyon varyansi

d =Kabul edilebilir hata (x .0,05)

z =Kabul edilebilir hata oranina gore Standart Normal Dagilim tablosundaki Z degerini

gostermektedir.

Ornekleme sonuglarina gore, bdlgede yapilan toplam anket sayist 137 adet olarak
hesaplanmistir. Ancak anket ¢alismasindan elde edilecek verilerin hatali olmasi veya
eksik veri icermesi durumu goéz 6nilinde bulundurulup 6rnek hacmi %10 genisletilerek
150 olarak belirlenmistir. Anket ¢aligmasi ile ait pamuk {iretimi yapan Artuklu, Derik,
Kiziltepe, Nusaybin ve Savur olmak lizere 5 ilcede gergeklestirilmistir. Bu ilcelerde
yapilan anket sayisi ilgelerdeki pamuk sayilari esas alinarak oranlanmak suretiyle

belirlenmistir.

3.2.2. Analizin yapilmasi

Calismada anket yolu ile elde edilen veriler, ¢alisanlara ait Ozelliklerin ortaya
konulabilmesi agisindan crosstab analizlerinin yapilmasinda, kadin ve c¢ocuk is¢ilerin
calismalarinda etkili olan faktorlerin belirlenmesinde SPSS programinda CART
analizinde ve LIMDEP istatistik programu ile de probit modeli analizinde kullanilmistir.
Arastirmada kullanilan modelde, pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlar ve Cocuguyla
Calisan Kadinlarin bu isi yapmalarinda etkili olan faktorler belirlenmistir. Dolayisiyla
model sinirlt bagimli degisken modelinin tahmininde kullanilan probit yontemiyle tahmin

edilmistir. Modelin fonksiyon hali agagida gosterilmistir.

Y= 1 (X1X; X3X, X5 X X7)
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Y:Pamuk hasat isinde ¢alisanlar (Kadmlar: 0 18 Yas Alti Cocuk: 1)

X;: Kadinlara ait 6zellikler

Calisanin Yast

Uyrugu(TC: 1, Digerleri: 2)

Medeni Durumu (Evli: 1, Bekar: 2, Dul: 3)
Yilda Calisilan Giin

Sosyal Giivence Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)
Giinliik Ucret (1)

V V.V V V V VY

Aldig1 Ucretin Emeginin Karsiligi Olup Olmama Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)

CART (Regrasyon Karar Agact) modeli siirekli veya kategorik bir sekilde bagimsiz
degiskenler ile bagimli degiskenin entegrasyonunu agiklayan sabit bir parametreye dayali
olmayan bir ¢ikarim olup, ele alinan verilerden tiime varim yontemiyle olusturulan agag
biciminde bir yapiya sahip olup, sisteminde var olan veri toplulugunu, kendi kurallarini
kullanarak daha kiigiik yapilara bolmektedir. Oldukc¢a basit karar verme asamalari
gerceklestirerek biitiinli parcalayip daha ufak gruplar haline getirir. Parcalama islemi
basarili olduk¢a aynistirilan gruplar arasindaki benzerlik orani artis gostermektedir

(Albayrak ve Yilmaz 2009).

Varyanslarin minimize edilmesi algoritmasini kullanarak, bagimsiz degiskenlerden elde
edilmis olan verilerden homojen sekildeki alt gruplar olusmaktadir (Zheng et al. 2009).
Bagimsiz degiskenlere gére homojen yapilart meydana getiren gruplari iretmek CART"'in
amacidir. Bagimli degisken baglangigtan itibaren sag ve sol gruplara dogru alt gruplara

ayrilir. Bu ayrigma sonucunda olusan gruplara terminal nod ad1 verilir.

CART Analizi lojistik regrasyon, ¢oklu regrasyon, varyans analizi, linear discriminant
analizi, siirekli modeller, log-linear modeller ve diger geri kalan istatiksel modeller ile
kiyaslandiginda bir kisim avantajlara sahiptir (Yohannes and Hoddinott 1999; Timofeev
2004). Bu avantajlar:
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1. Regrasyon agaci herhangi varsayimlarin saglanmasi zorunlulugu olmayan, parametrik
olmayan bir yontemdir.

2. Bagimli degisken siirekli, kategorik veya sirali olabilir.

3. Regrasyon agaclar1 bagimsiz degiskenlerde meydana gelen degisime karsin
degismeden ayni sekilde kalirlar.

4. CART modeli bagimli degiskeni en iyi sekilde aciklamaya calisirken bagimsiz
degiskenler arasinda etkisi olmayanlari eleyerek modelin giiciinii arttirir.

5. Veri seti igerisindeki interaksiyonlar saptanir ve komlex sonuglar1 barindiran
interaksiyonlar grafigi sonu¢ hakkinda daha kolay ¢ikarimlarda bulunmamiza yardimeci
olur.

6. Olusturulan model bagimli ve bagimsiz degiskenlerde bulunan eksiklikleri giderme
yetenegine sahiptir. Bu nedenden dolay1 veri setlerinin genis oldugu ve karmasik ya da

hata i¢eren durumlarda CART analiz yontemi daha dogru bir tercih olmaktadir (Tiire vd
2008).

Modelde yer alan bagimli ve bagimsiz degiskenler;

Kadin Isci;

Y : Pamuk Hasadindan Elde Edilen Y1llik Gelir ([)

X; : Yillik Calisma Siiresi (Ay)

X, 18 Yas Alt1 Calisan Cocugun Yast

X3 : Ekonomik Durumunda Degisme Olup Olmama Durumu (Evet :1, Hayir :0)
X, : Gegen Seneki Giinliik Ucret (1)

X5 : Isveren veya Elgiyle S6zlesme Imzalama Durumu (Evet : 1, Hayir :0)
18 Yas Alt1 Cocuk Isci;
Y :Pamuk Hasadindan Elde Edilen Yillik Gelir ([)

X; :18 Yas Alt1 Calisan Cocugun Egitim Diizeyi (Okur-yazar Olmayan, Ilkokul,
Ortaokul, Lise)
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X, : 18 Yag Alt1 Calisan Cocugun Memnuniyet Durumu (Evet : 1, Hayir :0)
X3 : Gegen Seneki Giinliik Ucret (1)
X, : Varsa Kardesinin Yasi

Kadn Isci;

Y : Yillik Calisma Siiresi ([1)

X; : Pamuk Hasadinda Caligma Siiresi (Ay)

X, @ Ailedeki Toplam Birey Sayisi

X3 : Kag Y1l Daha Mevsimlik Is¢i Olarak Calismay Diisiinme Durumu
X, : Kendisine Ait Evi Olup Olmama Durumu (Evet :1, Hayir :0)

18 Yas Alt1 Cocuk Tsci ;

Y : Yillik Calisma Siiresi (Ay)

X; : Cocuguyla Calisan Kadinlarin Memnuniyet Durumu (Evet :1, Hayir :0)

X, : Pamuk Hasadinda Calisma Siiresi (Ay)

X5 : Baska Iste Calisma Imkan1 Olmas1 Durumunda Mevsimlik Isten Vazge¢me Durumu
(Evet :1, Hayir :0)

X, : Pamuk Hasat Isini Bulma Durumu (Kendi, Araci-El¢i-Cavus, Diger)
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4. ARASTIRMA BULGULARI ve TARTISMA

4.1. Analiz Sonuclar

4.1.1. Crosstab analiz sonuclari

Mardin ilinde pamuk tariminda mevsimlik kadin ve ¢ocuk isgiicli kulanim boyutlarina
yonelik yapilan anket calismasi Kiziltepe, Derik, Nusaybin, Midyat ve Savur olmak {izere

5 ilgede 150 mevsimlik kadin isgisiyle goriisiilerek gerceklestirilmistir.

Ankete katilan ¢alisanlarin yas gruplari ve calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.1'de
verilmistir. Cizelge 4.1'e gore anket yapilan calisanlarin yas ortalamasinin en yiiksek
oldugu grubun %55,3 (83 calisan) ile 31-50 yas araliginda ki yas grubundan olustugu
goriilmektedir.

Pamuk hasat isinde calisan kadinlarin %30,7'lik kism1 15-30, %4,7'lik kism1 31-50 yas
grubu araliklarinda yer almaktadir. 18 yas alt1 gocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda
%0,7'lik kisim 15-30, %50,7'lik kisim 31-50, %12,7'lik kism1 51-70, %0,7'lik kismi 71
yas Ustli grupta yer almaktadir. Toplamda 53 kadindan olusan ¢alisma durumunun 7
tanesini 31-50 yas grubundaki kadinlar olugturmaktadir. Genel toplama bakildiginda
calisan kadinlarin %55,3'liik kism1 31-50 yas grubu arasinda yer almaktadir.
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Cizelge 4.1. Ankete katilan calisanin yasi ile ¢alisma durumu arasindaki iligki

Yas Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Gruplar N % N % N %
15-30 46 30,7 1 0,7 47 31,3
31-50 7 4,7 76 50,7 83 55,3
51-70 - - 19 12,7 19 12,7
71<... - - 1 0,7 1 0,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan calisanlarin uyrugu ile ¢alisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.2'de

verilmistir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %27,3'lik kism1 TC, %8,0'lik kismi

diger uyruklardan olusmaktadir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %50,0'lik

kisim TC, %14,7'lik kisim diger uyruklardan olusmaktadir. Genel toplama bakildiginda

calisanlarin %77,3'liik kism1 TC uyrukludur.

Cizelge 4.2. Ankete katilan ¢alisanin uyrugu ile calisma durumu arasindaki iliski

Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Uyruk
N % N % N %
TC 41 27,3 75 50,0 116 77,3
Diger 12 8,0 22 14,7 34 22,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan c¢alisanlarin medeni durumu ile ¢calisma durumu arasindaki iliski Cizelge

4.3'te verilmistir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadimnlarin %12,01 evli, %20,7'si bekar,

%?2,7'lik kism1 dul kadinlardan olusmaktadir. Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda

%60,0'l1ik kismi evli, %4,7'lik kisim dul ¢alisanlardan olusmaktadir.
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Cizelge 4.3. Ankete katilan ¢alisanin medeni durumu ile ¢alisma durumu arasindaki iliski

Cocuguyla Calisan

Medeni Durum adin Kadmn Toplam
N % N % N %
Evli 18 12,0 90 60,0 108 72,0
Bekar 31 20,7 - - 31 20,7
Dul 4 2,7 7 4.7 11 7,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirma kapsamindaki c¢aligsanlarin egitim seviyesi ile ¢aligma durumu arasindaki iligki
Cizelge 4.4’te verilmistir. Ankete katilan ¢alisanlarin %28,0'lik kismini ilkokul mezunu
olan calisanlarin olusturdugu goriilmektedir. Ankete katilan cocuguyla ¢alisan kadinlara
bakildiginda lise mezunu olan yoktur. Pamuk hasat isinde calisan kadinlarin %2,7'si
okuryazar degil, %1,3'liik kism1 okuryazar, %7,3'liik kism1 ilkokul, %20,7'lik kismi
ortaokul, %3,3'liik kism1 lise mezunlarindan olusmaktadir. Cocuguyla calisan kadinlara
bakildiginda %18,0'lik kism1 okuryazar degil, %22,7'lik kism1 okuryazar, %20,7'lik kism1

ilkokul, %3,3'liik kismi1 ortaokul mezunlarindan olusmaktadir.

Cizelge 4.4. Ankete katilan ¢alisanin egitim seviyesi ile ¢alisma durumu arasindaki iligki

Egitim Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Seviyesi N % N % N %
Okzre'gi?zar 4 2,7 27 18,0 31 207
Okur-yazar 2 1,3 34 22,7 36 24,0
Ilkokul 11 7,3 31 20,7 42 28,0
Ortaokul 31 20,7 5 3,3 36 24,0

Lise 5 3,3 - - 5 3,3

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Ankete katilan c¢alisanin okula devam edemeyen g¢ocugunun olup olmama durumu
Cizelge 4.5'te verilmistir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlara bakildiginda okula devam
edemeyen c¢ocugu olmayan yoktur. Yapilan ¢alisma dogrultusunda pamuk hasat igsinde
calisan kadinlarin %35,3"linlin okula devam edemeyen ¢ocugu vardir. Cocuguyla calisan
kadinlara bakildiginda ise %6,7'sinin ¢ocugu okula devam edemezken, %58,0'nin

cocugu okula devam etmektedir.

Cizelge 4.5. Ankete katilan ¢alisanin okula devam edemeyen ¢ocugu ile ¢alisma durumu
arasindaki iligki

Okula devam Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
edemeyen ¢ocuk N % N % N %
Evet 53 35,3 10 6,7 63 42,0
Hayir - - 87 58,0 87 58,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan ¢alisanlarin pamukta ¢alisan birey sayilar1 Cizelge 4.6'da verilmektedir.
Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %3,3"linilin ailesinde 1, %24,0'min ailesinde 2-4,
%7,3"liniin ailesinde 5-7, %0,7'sinin ailesinde 7'den fazla birey pamukta ¢aligmaktadir.
Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda, %56,0'i1n ailesinde 2-4, %7,3"liniin ailesinde
5-7, %1,3"iniin ailesinde 7'den fazla birey pamukta ¢aligmaktadir. Gerek kendisi tek
calisan kadinlar gerekse Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda ailede pamukta ¢aligan

birey sayist 2-4 arasindadir.

Cizelge 4.6. Ankete katilan galisanin kendisi dahil ailede pamukta calisan birey sayist ile
¢alisma durumu arasindaki iliski

Pamukta Calisan Kadn Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Birey Sayisi N % N % N %
1 5 3,3 - - 5 3.3
2-4 36 24,0 84 56,0 120 80,0
5-7 11 7,3 11 7,3 22 14,7
7<.. 1 0,7 2 1,3 3 2,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Arastirmaya dahil olan calisanlarin tecriibe yili ile ¢alisma durumu arasindaki iligki
Cizelge 4.7'de verilmistir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %29,3 1-10, %6,0'1 11-
20 yildir pamuk tarimiyla ugrasmaktadir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda ise
%24,7'si 1-10, %40,0'1 11-20 yildir pamuk tariminda ¢alismaktadir. Kendisi tek ¢alisan
kadinlara bakildiginda genellikle geng calisanlar oldugu goriilmektedir. Caligsanin

tecriibesi arttik¢a kendisi ve cocugunun pamuk tarimina daha ¢ok katildig goriilmektedir.

Cizelge 4.7. Ankete katilan ¢alisanin tecriibe yili ile ¢calisma durumu arasindaki iliski

Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Tecriibe Y1l
N % N % N %
1-10 44 29,3 37 24,7 81 54,0
11-20 9 6,0 60 40,0 69 46,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya dahil olan ¢ocuk calisanlarin yas araliklar1 ve calisma durumlar Cizelge
4.8'de verilmektedir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %29,3"lik kismi 15-20,
%32,0'ik kismi 21-30, %2,7'lik kism1 31-40 %0,7'lik kism1 41 yas iistii grupta yer
almaktadir. Genel toplama bakildiginda ¢alisanlarin %32,0'lik kism1 21-30 yas araliginda

yer almaktadir.

Cizelge 4.8. Ankete katilan kadinlarin pamukta ¢alisan 18 yas alt1 gocuklarinin yas diizeyi
ile ¢alisma durumu arasindaki iligki

Pamukta Calisan Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam

Cocuklarin Yast N % N % N %

0 53 35,3 - - 53 353
15-20 - - 44 29,3 44 29,3
21-30 - - 48 32,0 48 32,0
31-40 - - 4 2,7 4 2,7
41<.. - - 1 0,7 1 0,7

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Arastirmaya dahil olan ¢ocuk calisanlarin egitim diizeyi ve ¢alisma durumlar1 Cizelge
4.8'de verilmektedir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %19,3"i okur-yazar degil,
%27,3"1 ilkokul, %17,3"i ortaokul ve %0,7'si lise egitimi diizeyindedir. Genel toplamda

cocuguyla ¢alisan kadinlarin %27,3"i ilkokul mezunudur.

Cizelge 4.9. Ankete katilan ¢alisanin pamukta ¢alisan ¢ocuklarinin egitim diizeyi ile
calisma durumu arasindaki iliski

Pamukta Calisan Cocuklarin Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Egitim Diizeyi N % N % N %
Okur-yazar Degil 53 35,3 29 19,3 82 54,7
[lkokul - - 41 27,3 41 27,3
Ortaokul = - 26 17,3 26 17,3
Lise - - 1 0,7 1 0,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya dahil olan calisanin g¢ocuklarinin pamukta calismasindan memnuniyet
diizeyi ve ¢aligma durumlar arasindaki iliski Cizelge 4.10'da verilmektedir Cocuguyla
calisan kadinlara bakildiginda %58,0'1 ¢ocuklarimin pamuk hasadinda calismasindan
memnunken, %6,7'si memnun degildir. Genel olarak c¢alisanlarin %93,3' pamuk

hasadinda ¢alismaktan memnundur.

Cizelge 4.10. Ankete katilan ¢alisanin ¢ocuklarinin pamukta ¢alismasindan memnuniyet
diizeyi ile ¢alisma durumu arasindaki iligki

Memnuniyet Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Diizeyi N % N % N %
Evet 53 35,3 87 58,0 140 93,3
Hayir - - 10 6,7 10 6,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Calisma dahilindeki katilimcilarin yilda kag giin pamukta calistifi ile ¢alisma durumu

arasindaki iliski Cizelge 4.11'de verilmektedir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin
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%21,3"i 15-30 gilin, %9,30 31-45 giin, %4,7'si 46-60 giin arasinda calismaktadir.
Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda%45,3"i 15-30 giin, %14,7'si 31-45 giin ve
%4,7'si 46-60 giin arasinda c¢alismaktadir. Genel toplama bakildiginda ¢alisanlarin
%66,7'lik kism1 pamukta 15-30 giin arasinda ¢alismaktadir.

Cizelge 4.11. Ankete katilan ¢alisanin yilda kag giin pamukta ¢alistigi ile calisma durumu
arasindaki iliski

Calisilan Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Giin N % N % N %
15-30 32 21,3 68 45,3 100 66,7
31-45 14 9,3 22 14,7 36 24,0
46-60 7 4,7 7 4,7 14 9,3

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya dahil olan calisanlarin ¢ocuklarinin yilda kac¢ giin pamukta c¢alistig1 ile
calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.12'de verilmistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara
bakildiginda %37,3'i 31-45 giin, %24,0"1 46-60 giin ve %3,3'0 61 giin ve daha fazla
pamukta caligmaktadir. Genel toplama bakildiginda Cocuguyla calisan kadinlarin
%37,3'liik kism1 pamukta 31-45 giin arasinda ¢aligmaktadir.

Cizelge 4.12. Ankete katilan ¢alisanin ¢ocuklarinin yilda ne kadar pamukta calistig ile
calisma durumu arasindaki iligki

Caligilan Kadm Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Giin N % N % N %
15-30 53 35,3 - - 53 35,3
31-45 - - 56 37,3 56 37,3
46-60 - - 36 24,0 36 24,0
61<.. - - 5 3,3 5 3,3

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Arastirmaya katilan ¢alisanlarin pamuktan yillik elde ettikleri gelir ile calisma durumlari
arasindaki iliski Cizelge 4.13'te verilmektedir. Pamuk hasat isinde c¢alisan kadinlarin
%6,0'min pamuktan yillik elde ettigi geliri 500-1000 [, %21,3"liniin 1001-2000 [,
%8,0'min 2001-3000 [ dir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %8,7'si 500-100
1, 9%52,01 1001-2000 [, %4,0" ise 2001-3000 [J arasinda pamuktan yillik gelir elde
etmektedir. Genel toplamda ise ¢alisanlarin %73,3'i 1001-2000 [1 arasinda pamuktan
yillik gelir elde etmektedir.

Cizelge 4.13. Ankete katilan ¢alisanin pamuktan yillik elde ettigi gelir ile ¢alisma durumu
arasindaki iligki

Elde Edilen Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
3 N % N % N %
500-1000 9 6,0 13 8,7 22 14,7
1001-2000 32 21,3 78 52,0 110 73,3
2001-3000 12 8,0 6 4,0 18 12,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan ¢aliganlarin 18 yas alt1 cocuklarinin pamuktan yillik elde ettigi gelir
ile calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.14'te verilmektedir. Cocuguyla calisan
kadinlara bakildiginda %2,0'min pamuktan yillik elde ettigi geliri 1001-2000 [7,
%19,3"linlin 2001-3000 1, %14,7'sinin 3001-4000 [ ve %28,7'sinin 4001 [ ve lizeri gelir

elde ettigi goriilmektedir.
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Cizelge 4.14. Ankete katilan kadinlarin 18 yas alt1 gocuklarinin pamuktan yillik elde ettigi
gelir ile calisma durumu arasindaki iligki

Elde Edilen Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Gelir N % N % N %

500-1000 53 353 - - 53 353
1001-2000 - - 3 2,0 3 2,0
2001-3000 - - 29 19,3 29 193
3001-4000 - - 22 14,7 22 147
4001<.. - - 43 28,7 43 28,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.15'te ankete katilan ¢alisanin farkli bir iste calismasi ile pamukta ¢alisma
durumu arasindaki iliski yer almaktadir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %18,0"
pamuk tarimi disinda bagka bir iste ¢alismayip ev hanimi oldugu, %16,0'nin pamuk
tariminda ¢alisirken ayn1 zamanda 6grenci oldugu, %1,3 iiniin ise pamuk tarimi disinda
terzilik yaptig1 goriilmektedir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %60,0'mn1n isgsiz
olup ev isleriyle ugrastigi, %1,3"lintlin 6grenci oldugu, %3,3"iniin pamuk tarimi disinda
terzilik yaptig1 goriilmektedir. Genel toplamda ¢alisanlarin %78,0't pamuk tarimi disinda

baska bir iste ¢alismayip ev hanimi oldugu belirlenmistir.

Cizelge 4.15. Ankete katilan ¢alisanin farkli bir iste calisma ile ¢alisma durumu
arasindaki iliski

) Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Yapilan Is
N % N % N %
Ev Hanimi 27 18,0 90 60,0 117 78,0
Ogrenci 24 16,0 2 1,3 26 17,3
Terzi 2 1,3 5 3,3 7 4,7

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Cizelge 4.16'da ankete katilan kadinlarin 18 yas alt1 ¢ocuklarinin farkli bir iste caligsma
durumu ile pamuk hasadinda ¢alisma durumu arasindaki iligki verilmektedir. Cocuguyla
calisan kadinlara bakildiginda %29,3" sadece tarla isleri, %29,3"i 6grenci ve %6,0'
insaat isleri ile ugrasmaktadir. Genel toplamda calisanlarin %40,7'si pamuk hasat isi

disinda tarla isleriyle ugrasmaktadir.

Cizelge 4.16. Ankete katilan kadinlarin 18 yas alt1 cocuklarinin farkl bir iste ¢alisma ile
calisma durumu arasindaki iliski

) Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Yapilan [s
N % N % N %

Calismiyor 36 24,0 - - 36 24,0
Tarla Isleri 17 11,3 44 29,3 61 40,7

Ogrenci - - 44 29,3 44 29,3
Insaat Isleri - - 9 6,0 9 6,0

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.17'de ankete katilan ¢alisanin yaptig1 diger mevsimlik isler ile pamukta ¢alisma
durumu arasindaki iligski verilmektedir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %22,7'si
sadece pamuk tariminda ¢alisirken, %4,7's1 pamuk tarimi disinda findik tariminda, %2,0"
sebze tariminda calisirken %6,0'1 pamuk tarimi disinda meyve tariminda da ¢alismaktadir.
Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda %14,7'si sadece pamuk tariminda, %18,7'si
findik tariminda,%13,3"li sebze tariminda, %18,0"1 pamuk tarimi1 disinda meyve tariminda
caligmaktadir. Genel toplamda calisanlarin %37,4'i mevsimlik tarim islerinden sadece

pamuk tariminda ¢alismaktadir.
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Cizelge 4.17. Ankete katilan ¢alisanin yaptig1 diger mevsimlik tarim igleri ile ¢alisma
durumu arasindaki iligki

) Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Yapilan Is
N % N % N %
Pamuk 34 22,7 22 14,7 56 37,4
Findik 7 4,7 28 18,7 35 23,3
Sebze 3 2,0 20 13,3 23 15,3
Meyve 9 6,0 27 18,0 36 24,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.18'de ankete katilan ¢alisanlarin yillik geliri ile ¢alisma durumu arasindaki iligki
yer almaktadir. Cizelge 4.18'e bakildiginda pamuk hasat isinde calisan kadinlarin
%28,0'min yillik elde edilen gelirinin 1000-3000 [ iken, %7,4"liniin yillik elde edilen
geliri 3001-5000 [ arasindadir. Cocuguyla galisan kadinlara bakildiginda %7,4'i 1000-
3000 1, %18,7'si 3001-5000 [1, %37,5'1 5001-10000 [J ve %2,01 10001 [ ve tizeri yillik
gelir elde etmektedir. Calisanlarin kazanmis olduklar1 toplam gelirlere bakildiginda
%37,5'inin y1llik elde ettikleri gelirin 5001-10000 [ arasinda oldugu goriilmektedir.

Cizelge 4.18. Ankete katilan calisanin yillik elde edilen geliri ile ¢aligma durumu
arasindaki iliski

Yillik Elde Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Edilen Gelir N % N % N %
1000-3000 42 28,0 11 74 53 35,4
3001-5000 11 7,4 28 18,7 39 26,1
5001-10000 - - 56 37,5 56 37,5
10001< - - 3 2,0 3 2,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Aragtirmaya katilan ¢alisanlarin sosyal giivence durumlar1 Cizelge 4.19'da verilmektedir.

Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %2,0'min sosyal giivencesi varken, %33,3'liniin
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sosyal giivencesi yoktur. Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda ise %4,0'min sosyal
giivencesi varken %60,7'sinin sosyal giivencesi yoktur. Genel toplamda galisanlarin

%94,0"n1n sosyal gilivencesi yoktur.

Cizelge 4.19. Ankete katilan ¢alisanin sosyal giivencesinin olmasi ile ¢alisma durumu
arasindaki iligki

Sosyal Giivence Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Durumu N % N % N %
Evet 3 2,0 6 4,0 9 6,0
Hayir 50 33,3 91 60,7 141 94,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan calisanlarin memlekette kalan c¢ocuklarinin olmasiyla ¢alisma durumu
arasindaki iligski Cizelge 4.20'de verilmektedir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde ¢alisan
kadinlarin %24,0'inin kendisi ¢alisirken memlekette kalan ¢ocuklar1 varken, %11,3"iniin
memlekette kalan ¢ocugu bulunmamaktadir. Genel olarak calisanlarin %52,7'sinin

pamuk tariminda ¢alisirken memlekette kalmak zorunda olan ¢ocugu vardir.

Cizelge 4.20. Ankete katilan ¢alisanin memlekette kalan ¢ocuklarinin olmasi ile ¢alisma
durumu arasindaki iliski

Memlekette Kalan Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Cocuk Durumu N % N % N %
Evet 36 24,0 43 28,7 79 527
Hayir 17 11,3 54 36,0 71 473
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan calisanin mevsimlik isten vazgecme durumu ile calisma durumu

arasindaki iliski Cizelge 4.21'de verilmektedir. Pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin
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%35,3'i baska bir iste c¢alisma imkani olmasi durumunda mevsimlik isten
vazgegmeyecegini belirtmistir. Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda %7,3'i
mevsimlik isten vazgececegini belirtirken, %57,3'ii mevsimlik isten vazgecmeyecegini
belirtmektedir. Genel toplamda ¢alisanlarin %92,7'si baska iste calisma imkani olsa dahi

mevsimlik isten vazgegmeyecegini belirtmektedir.

Cizelge 4.21. Ankete katilan calisanin mevsimlik isten vazgegme durumu ile ¢alisma
durumu arasindaki iligki

Mevsimlik Isten Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Vazge¢me Durumu N % N % N %
Evet - - 11 7,3 11 7,3
Hayir 53 35,3 86 57,3 139 92,7
Toplam 53 5 g 97 64,7 150 100

Cizelge 4.22'de arastirmaya dahil olan galisanlarin pamuk tarimi igine kimin tavsiyesi ile
basladig1 ve ¢alisma durumu arasindaki iliski verilmektedir. Cizelge 4.22'ye gére pamuk
hasat isinde ¢alisan kadinlarin %22,7'si pamuk tarimi isine anne-baba tavsiyesi ile
baslarken, %6,7's1 akraba, %6,0'1 arkadas tavsiyesi ile baslamistir. Cocuguyla calisan
kadinlara bakildiginda %40,7'si anne-baba tavsiyesi, %12,0'1 akraba ve %12,0'da arkadas
tavsiyesi ile pamuk tarimi isine baslamistir. Genel toplamda ¢alisanlarin %63,3'i pamuk

tarimi isine anne-baba da bu iste calistigindan dolay1 onlarin tavsiyesi ile baglamstir.
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Cizelge 4.22. Ankete katilan ¢alisanin pamuk tarimi isine kimin tavsiyesiyle basladigi ile
calisma durumu arasindaki iliski

Ise Nasil Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Bagland1 N % N % N %
Anne-Baba 34 22,7 61 40,7 95 63,3
Akraba 10 6,7 18 12,0 28 18,7
Arkadas 9 6,0 18 12,0 27 18,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan calisanlarin hangi aylarda pamuk tariminda calistigi ile ¢alisma
durumu arasindaki iliski Cizelge 4.23'te verilmektedir. Cizelgeye gére pamuk hasat isinde
calisgan kadinlarin %12,7'st Mayis-Haziran aylarinda, %16,0'1 Temmuz-Agustos
aylarinda, %6,7'si diger aylarda pamuk tarimi isine ¢alismaya baslamaktadir. Cocuguyla
calisan kadinlara bakildiginda %1,3'd Mart-Nisan, %20,01 Mayis-Haziran, %30,7'si
Temmuz-Agustos ve %12,7's1 diger aylardan baslayarak pamuk tarimi isine gelmektedir.
Genel toplamda c¢alisanlarin %46,7'si Temmuz-Agustos aylarindan baglayarak pamuk

tarimi isine gelmektedir.

Cizelge 4.23. Ankete katilan ¢alisanin hangi aylardan baslayarak calistigi ile ¢alisma
durumu arasindaki iliski

Caligilan Aylar Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
N % N % N %
Mart-Nisan - - 2 13 2 13
Mayis-Haziran 19 12,7 30 20,0 49 32,7
Temmuz-Agustos 24 16,0 46 30,7 70 46,7
Diger 10 6,7 19 12,7 29 19,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.24'te ¢alisanlarin Mardin'e hangi aylarda geldigi ile caligma durumu arasindaki
iligki verilmektedir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde galisan kadinlarin %0,7'si Mays,
%1,3"i Temmuz, %15,3"i Agustos, %17,3"i Eyliil ve %0,7'si de Ekim ayinda Mardin'e
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gelmektedir. Cocuguyla c¢alisan kadinlara bakildiginda %0,7'si Mayis, %0,7'si Haziran,
%1,3"i Temmuz, %34,0'1 agustos, %26,7'si Eyliil ve %1,3"i Ekim ayinda pamuk tarimi
icin Mardin'e gelmektedir. Genel toplamda ¢alisanlarin %49,3'i Agustos ayinda Mardin'e

gelmektedir.

Cizelge 4.24. Ankete katilan ¢alisanin Mardin'e hangi aylarda geldigi ile ¢alisma durumu
arasindaki iliski

Hangi Aylarda Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam

Geliniyor N % N % N %
Mayis 1 0,7 1 0,7 2 13
Haziran - - 1 0,7 1 0,7
Temmuz 2 13 2 13 4 2,7
Agustos 23 15,3 51 34,0 74 49,3
Eyliil 26 17,3 40 26,7 66 44,0
Ekim 1 0,7 2 1,3 3 2,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.25'te ankete katilan calisanlarin Mardin'de ka¢ ay pamuk hasadinda ¢alistig1 ile
calisma durumu arasindaki iliski verilmektedir. Pamuk hasat isinde calisan kadinlarin
%18,7 si Mardin'de 1 ay kadar pamuk tariminda c¢alisirken, %16,7's1 2 ay ¢alismaktadir.
Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda %38,01 1 ay calisirken, %26,7'si pamuk
tariminda 2 ay ¢aligsmaktadir. Genel toplama gore galisanlarin %56,7'si Mardin'de pamuk

tariminda 1 ay kadar ¢alismaktadir.
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Cizelge 4.25. Ankete katilan ¢alisanin Mardin'de ka¢ ay c¢alistig1 ile ¢alisma durumu
arasindaki iliski

Kag Ay Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Calisiliyor? N % N % N %
1Ay 28 18,7 57 38,0 85 56,7
2 Ay 25 16,7 40 26,7 65 43,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya dahil olan ¢alisanlarin Mardin'e pamuk toplama isi i¢in kag¢ kez geldigi ile
calisma durumu arasindaki iligski Cizelge 4.26'da verilmektedir. Cizelgeye gore pamuk
hasat isinde c¢alisan kadinlarin %6,0' ilk kez, %7,3"i iki kez, %10,0" {i¢ kez, %12,0"1 dort
kez pamuk toplama isi i¢cin Mardin'e gelmistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda
ise %2,0"1 ilk kez, %8,0" iki kez, %17,3"i ii¢ kez, %37,3'li de dort kez Mardin'e pamuk
toplama isi i¢in gelmistir. Genel olarak calisanlarin %49,3"i pamuk toplama isi igin

Mardin'e dort kez gelmistir. ilk kez gelenler arasinda calisanlarin ¢ogu Suriyelidir.

Cizelge 4.26. Ankete katilan ¢alisanin Mardin'e pamuk toplama isi i¢in ka¢ defa geldigi
ile ¢alisma durumu arasindaki iligki

Kag Defa Bu Is Kadm Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
I¢in Gelmis? % N % N %
Ik Kez 6,0 3 2,0 12 8,0
Iki Kez 11 7,3 12 8,0 23 15,3
Ug Kez 15 10,0 26 17,3 41 27,3
Dort Kez 18 12,0 56 37,3 74 49,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Aragtirmaya dahil olan ¢alisanlarin yeniden pamuk tarimi i¢in Mardin'e gelme durumu
ile calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.27'de yer almaktadir. Cizelgeye gore
pamuk hasat isinde ¢alisgan kadinlarin %10,7'si yeniden pamuk tarimi i¢in Mardin'e

gelmeyi dislinlirken, %24,7'si pamuk tarimi i¢in yeniden Mardin'e gelmeyi
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diisinmemektedir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %7,3'i yeniden gelmeyi
distintirken, %57,3'i yeniden gelmeyi diisinmemektedir. Genel toplamda ¢alisanlarin

%82,0" pamuk tarimi isi i¢in yeniden Mardin'e gelmeyi diislinmemektedir.

Cizelge 4.27. Ankete katilan calisanin yeniden Mardin'e gelme durumu ile ¢alisma
durumu arasindaki iliski

Yeniden Mardin'e Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Gelme Durumu N % N % N %
Evet 16 10,7 11 7,3 27 18,0
Hayir 37 24,7 86 57,3 123 82,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.28'de calisanlarin mevsimlik is¢i olarak gittigi diger iller ile ¢alisma durumu
arasindaki iliski bolgeler bazinda yer almaktadir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde
calisan kadinlarin %16,0'1 baska illere mevsimlik is¢i olarak gitmemektedir. Calisanlarin
%2,0'1 Dogu illerine, %8,0"1 Bati illerine, %8,0 Kuzey illerine, %13"i de Giliney illerine
mevsimlik tarim isi i¢in gitmektedir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda ise yine
%6,7 si  baska illere mevsimlik ig¢i olarak gitmemektedir. Calisanlarin %5,3'lik kismi
Dogu illerine, %24,7'lik kism1 Bat1 illerine, %22,7'lik kism1 Kuzey illerine ve %5,3'liik
kismi ise Giliney illerine mevsimlik tarim isi i¢in gitmektedir. Toplama bakildiginda ise

calisanlarin %32,7'sinin Bat1 illerine mevsimlik tarim is¢isi olarak gittigi goriilmektedir.
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Cizelge 4.28. Ankete katilan ¢alisanin mevsimlik tarim is¢iSi olarak gittigi iller ile
calisma durumu arasindaki iliski

Gidilen Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Bolgeler N % N % N %
Gitmeyenler 24 16,0 10 6,7 34 22,7
Dogu 3 2,0 8 53 11 7,3

Bati 12 8,0 37 24,7 49 32,7
Kuzey 12 8,0 34 22,7 46 30,7
Giiney 2 1.3 8 53 10 6,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.29'da calisanlarin mevsimlik is¢i olarak gittigi illerde yaptigi isle calisma
durumu arasindaki iliski yer almaktadir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde g¢alisan
kadinlarin %16,0" baska illere mevsimlik is¢i olarak gitmemektedir. Calisanlarin %1,3"i
pamuk tariminda, %8,0" findik tariminda, %2,7'si sebze tariminda ve %7,3'ii de meyve
tariminda mevsimlik is¢i olarak ¢aligmaktadir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda
ise yine %6,7 si baska illere mevsimlik is¢i olarak gitmemektedir. Calisanlarin %2,0"
pamuk tariminda, %22,7's1 findik tariminda, %14,01 sebze tariminda, %19,3'i meyve
tariminda ¢alismaktadir. Genel toplamda galisanlarin %30,7'si mevsimlik tarim isgisi

olarak gittigi illerde findik tariminda ¢aligmaktadir.

Cizelge 4.29. Ankete katilan calisanin mevsimlik is¢i olarak gittigi illerde yaptigi isle
¢alisma durumu arasindaki iliski

Yapilan Is Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
N % N % N %
Gitmeyenler 24 16,0 10 6,7 34 22,7
Pamuk 2 1,3 3 2,0 5 3,3
Findik 12 8,0 34 22,7 46 30,7
Sebze 4 2,7 21 14,0 25 16,7
Meyve 11 7,3 29 19,3 40 26,7

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Cizelge 4.30'da calisanlarin Mardin'deki pamuk tarimi isini nasil buldugu ile c¢alisma
durumu arasindaki iliski yer almaktadir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde g¢alisan
kadinlarin %18,0'1 Mardin'deki pamuk toplama isini kendisi bulmakta, %9,3"i araci-el¢i-
cavus araciligiyla bulurken, %8,0" isi diger sekillerde bulmaktadir. Cocuguyla calisan
kadinlara bakildiginda %30,0"1 isi yine kendi bulmakta, %18,7'si isi araci-el¢i-cavus
araciligiyla ve %16,0'1 ise diger sekillerde bulmaktadir. Genel toplamda c¢alisanlarin

%48,0"1 Mardin'de ki pamuk toplama isini kendisi bulmaktadir.

Cizelge 4.30. Ankete katilan calisanin Mardin'deki isin nasil bulunduguyla calisma
durumu arasindaki iliski

Isin Nasil Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Bulundugu N % N % N %
Kendisi 27 18,0 45 30,0 72 48,0
Argj;gi' 14 9,3 28 18,7 42 280
Diger 12 8,0 24 16,0 36 24,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Aragtirmaya katilan ¢alisanlarin gilinliilk ¢alisma siiresi ile ¢alisma durumu arasindaki
iliski Cizelge 4.31'de verilmektedir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin
%0,7'sinin giinliik calisma siiresi 6 saat, %0,7'sinin 7 saat, %1,3"liniin 8 saat, %0,7'sinin
9 saat, %3,3"liniin 10 saat, %3,3"liinlin 11 saat ve %25,3"inilin de 12 saattir. Cocuguyla
calisan kadinlara bakildiginda ise %0,7'sinin giinliik ¢alisma stiresi 6 saat, %0,7'sinin 7
saat, %1,3"liniin 8 saat, %0,7'sinin 9 saat, %4,7'sinin 10 saat, %]12,7'sinin 11 saat ve
%44,0"m1in gilinliik calisma siiresi 12 saattir. Genel olarak calisanlarin %69,3"iniin giinliik
calisma stiresi 12 saattir. Giinliikk 6-7 saat ¢alisanlarin ¢cogu kiigiik yasta sadece 6glene

kadar calisabilen ¢cocuklardir.



Cizelge 4.31. Ankete katilan c¢alisanin giinliik ¢alisma stiresi ile calisma durumu

arasindaki iliski

Giinliik Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Caligma Siiresi N % N % N %

6 1 0,7 1 0,7 2 1,3
7 1 0,7 1 0,7 2 1,3
8 2 1,3 2 1,3 4 2,7
9 1 0,7 1 0,7 2 1,3
10 5 3,3 7 4,7 12 8,0
11 5 3,3 19 12,7 24 16,0
12 38 25,3 66 44,0 104 69,3

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan ¢aligsanlarin haftanin kag giinii ¢alistigi ile ¢alisma durumu arasindaki

iligki Cizelge 4.32'de yer almaktadir. Cizelgeye gore pamuk hasat isinde calisan

kadinlarin %2,7'si haftanin 4 giinii, %2,7'si haftanin 5 giinii, %6,0" haftanin 6 giinii ve

%24,0" da haftanin 7 giinii calisgmaktadir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda ise

%3,3"li haftanin 4 giinii, %8,0"1 haftanin 5 giinii, %9,3"i haftanin 6 giinii ve %44,0"1 da

haftanin 7 giinii ¢alismaktadir. Calisanlarin toplamina bakildiginda %68,0'1 haftanin 7

giinii pamuk tariminda ¢alismaktadir.

Cizelge 4.32. Ankete katilan calisanin haftada ka¢ giin ¢alistig1 ile ¢alisma durumu

arasindaki iliski

Haftada Kag Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Giin Calisiliyor N % N % N %
4 4 2,7 5 3,3 9 6,0
5 4 2,7 12 8,0 16 10,7
6 9 6,0 14 9,3 23 15,3
7 36 24,0 66 44,0 102 68,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Ankete katilan c¢alisanlarin pamuk hasadinda ki giinliik ¢alisma ticretleri ile galigma
durumu arasindaki iliskileri Cizelge 4.33'te verilmektedir. Cizelge 4.33'e gore pamuk
hasat isinde ¢alisan kadinlarin %0,7'sinin giinliik ¢alisma ticreti 40 [, %22,7'sinin 50 []
ve %]12,0'mmn giinliikk c¢alisma iicreti 60 [] dir. Cocuguyla c¢alisan kadinlara
bakildiginda%?2,7'sinin giinliik ¢alisma ticreti 40 [1, %44,0'mn1in 50 [ ve %18,0'min da 60
1 dir. Genel toplamda ¢alisanlarin %66,7'si giinliik ¢alisma ticretlerinin 50 [1 oldugunu

belirtmistir.

Cizelge 4.33. Ankete katilan ¢alisanin giinliik ticreti ile ¢calisma durumu arasindaki iligki

Giinliik Kadm Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Ueret N % N % N %
40 1 0,7 4 2,7 5 3,3
50 34 22,7 66 44,0 100 66,7
60 18 12,0 27 18,0 45 30,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.34'te ankete katilan ¢alisanlarin gecen seneki gilinliik ¢alisma {icreti ile ¢caligma
durumu arasindaki iliski yer almaktadir. Cizelgeye baktigimizda pamuk hasat isinde
calisan kadinlarin %4,0'1 gegen seneki giinliik ¢alisma ticretlerinin 25 [1, %0,7'si 30 (1,
%18,7'si 40 1, %12,01 50 [1 oldugunu belirtmistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara
bakildiginda ise %201 25 [, %1,3" 30 [ %1,3"i 35 [, %38,7's1 40 [, %3,3"1 45 [1 ve
%18,0'1 da 50 [J oldugunu belirtmistir. Genel toplamda calisanlarin %57,3"linlin gecen

seneki calisma ticreti 40 [1'dir.
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Cizelge 4.34. Ankete katilan ¢alisanin gegen seneki ticreti ile ¢alisma durumu arasindaki
iligki

Gecgen Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam

Sg:re;' N % N % N %
25 6 4,0 3 2,0 9 6,0
30 1 0,7 2 13 3 2,0
35 - - 2 1,3 2 1,3
40 28 18,7 58 38,7 86 57,3
45 - - 5 3,3 5 3,3
50 18 12,0 27 18,0 45 30,0

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan mevsimlik iscilerin aldiklari ticretlerin emeklerinin karsiligi olup
olmadigiyla ¢alisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.35'te yer almaktadir. Pamuk hasat
isinde c¢alisan kadinlarin %34,7'si aldiklar1 iicretin emeklerinin karsiligi olmadigini
diistintirken, %0,7's1 ise bilmiyorum seklinde cevap verdigi belirlenmistir. Cocuguyla
calisan kadinlara bakildiginda da %0,7'si aldiklar1 {icretin emeginin karsilii oldugunu,
%54,01 emeklerinin karsiligi olmadigini ve %10,0'1 ise bilmiyorum seklinde cevap

verdigi tespit edilmistir.

Cizelge 4.35. Ankete katilan ¢alisanin aldig1 iicretin emeginin karsilig1 olmasiyla ¢alisma
durumu arasindaki iliski

Ucret Emegin Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Karsiligr m1? N % N % N %
Evet - - 1 0,7 1 0,7
Hayir 52 34,7 81 54,0 133 88,7
Bilmiyorum 1 0,7 15 10,0 16 10,7

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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Ankete katilan mevsimlik is¢ilerin beklenti igerisinde oldugu %iicret miktarlari ve
calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.36'da yer almaktadir. Cizelge 4.36'ya gore
pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin %0,7'si beklenti igerisinde oldugu ticret miktarini
bilmedigini, %2,7'si %25, %8,7'si %50, %4,0'1 %75, %9,3i %100 ve %10,01 ise
%100'den fazla olmasi gerektigini belirtmistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda
%10,7'si beklenti icerisinde oldugu iicret miktarint bilmedigini, %6,0'1 %25, %18,0"
%50, %12,7'si %75, %10,7'si %100 ve %6,7'si %100'den daha fazla olmas1 gerektigini
belirtmistir. Genel toplama bakildiginda calisanlarin en yiiksek 9%26,7 ile beklenti

icerisinde olduklar iicretin %50'den daha fazla olmasi gerektigini belirtmiglerdir.

Cizelge 4.36. Ankete katilan calisanin beklenti igerisinde oldugu % {iicret miktarlar1 ve
calisma durumu arasindaki iliski

Beklenti Kadmn Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Igerisir}de Oldugu N % N % N %

Ucret

Bilmiyor 1 0,7 16 10,7 17 11,3
%25 4 2,7 9 6,0 13 8,7
%50 13 8,7 27 18,0 40 26,7
%75 6 4,0 19 12,7 25 16,7
%100 14 9,3 16 10,7 30 20,0

%100<.. 15 10,0 10 6,7 25 16,7

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Cizelge 4.37'de ankete katilan calisanlarin kaldiklar1 yerler ile c¢alisma durumlar
arasindaki iliski yer almaktadir. Cizelge 4.37'ye gore pamuk hasat isinde calisan
kadinlarin %22,0'1 evde, %12,7'si ¢adirda ve 50,7'si de diger yerlerde kalmaktadir.
Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda %34,7'si evde ve %30,0'1 cadirda kalmaktadir.

Genel toplamda ¢alisanlarin %56,7'sinin evde kaldig: tespit edilmistir.
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Cizelge 4.37. Ankete katilan ¢alisanin kaldig1 yerle ¢alisma durumu arasindaki iliski

Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Kalinan Yer
N % N % N %
Ev 33 22,0 52 34,7 85 56,7
Cadir 19 12,7 45 30,0 64 42,7
Diger 1 0,7 - - 1 0,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan ¢alisanlarin ulagimi nasil sagladigiyla ¢alisma durumu arasindaki iligki
Cizelge 4.38'de yer almaktadir. Pamuk hasat isinde calisan kadinlarin %4,7'si ulasimi
kendi araclariyla, %2,0'1 otobiisle ve %28,7'1 de kiralanmis aragla ulasimi sagladiklarini
ifade etmislerdir. Cocuguyla c¢alisan kadinlara bakildiginda %9,3'i ulasimi kendi
aracglartyla, %8,0"1 otobiisle ve %47,3'0 de kiralanmis arag ile ulasimi sagladiklarini
belirtmislerdir. Genel toplama bakildiginda ise en yliksek %76,0'inin ulasimi kiralanmis
arag ile yaptiklari tespit edilmistir.

Cizelge 4.38. Ankete katilan ¢alisanin ulagimi ve ¢alisma durumu arasindaki iliski

Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Ulagim
N % N % N %
Kendi araci 7 4,7 14 9,3 21 14,0
Otobiis 3 2,0 12 8,0 15 10,0
Kiralanmis Arag 43 28,7 71 47,3 114 76,0
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya dahil olan galisanlarin isverenle veya elgi ile sozlesme imzalama durumu ile
calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.39'da verilmistir. Cizelge 4.39'a gére pamuk
hasat isinde c¢alisan kadmnlarin %28'i sozlesme imzalarken, %7,3'i sozlesme
imzalamamistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlara bakildiginda %53,3"ii s6zlesme imzalarken,
%11,3"i sozlesme imzalamamistir. Genel toplamda c¢alisanlarin en yiiksek %81,3"

sozlesme imzalamistir.
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Cizelge 4.39. Ankete katilan calisanin igverenle sozlesme imzalama durumu ile ¢caligma
durumu arasindaki iligki

Sozlesme Imzalama Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Durumu N % N % N %
Evet 42 28,0 80 53,3 122 81,3
Hayir 11 7,3 17 11,3 28 18,7
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan ¢alisanlarin kazandiklar1 paray1 harcadigi yerlere paylastirma durumu ile
calisma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.40'da yer almaktadir. Elde edilen verilere
bakildiginda caligsanlarin %45,8 ile en yiiksek gida harcamasi, %18,4 barinma, %10,4
giyim, %8,5 saglik, %8,0 egitim, %5,7 tasarruf ve %3,2 ile yol harcamas1 yaptiklar1 tespit

edilmistir.

Cizelge 4.40. Ankete katilan calisanin kazandigi parayr harcama durumu ile c¢alisma
durumu arasindaki iligki

Yapilan Harcama Ortalama (%)
Gida 45,8
Giyim 10,4
Saglik 8,5
Barinma 18,4
Egitim 8,0
Yol 3,2
Tasarruf 57
Toplam 100

Cizelge 4.41'de ankete katilan c¢alisanlarin kazandiklar1 paranin ne kadarini kendilerine
ayirdiklariyla caligma durumlari arasindaki iliski verilmistir. Cizelgeye gore pamuk hasat
isinde ¢alisan kadinlarin %16,7'si kazandiklar1 paranin yarisini ve %13,3"i kazandiklari
paranin dortte birini kendisine ayiran c¢alisanlardir. Calisanlarin %5,3'i ise parayi

kendisine hi¢ ayirmayan kadinlardan olugmaktadir. Cocuguyla c¢alisan kadinlara
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bakildiginda ise %0,7'si yarisini, %36,0'1 da kazandiklar1 paranin dortte birini kendisine
ayiran ¢alisanlardir. %28,0'lik kisim ise kazandiklar1 parayr hi¢ kendilerine ayirmayan
calisanlardan olugmaktadir. Genel toplamda %49,3'ii kazandiklar1 paranin dortte birini

kendilerine ayiran c¢aliganlardir.

Cizelge 4.41. Ankete katilan ¢alisanin kazandig1 paranin ne kadarini kendine ayirdigiyla
calisma durumu arasindaki iliski

Paray1 Kendisine Kendisi Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Ayirma Durumu N % N % N %
Yarisini 25 16,7 1 0,7 26 17,3
Dortte Birini 20 13,3 54 36,0 74 49,3
Ayirmiyor 8 5,3 42 28,0 50 33,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan c¢alisanlarin is gilivenligi Onlemleri alma durumu ile c¢alisma
durumlar: arasindaki iliski Cizelge 4.42'de yer almaktadir. Pamuk hasat isinde calisan
kadmnlarin %0,7's1 is glivenligi onlemleri alirken, %34,7's1 ise ¢alisirken is gilivenligi
onlemleri almamaktadir. Cocuguyla calisan kadinlara bakildiginda %14,0'1 is giivenligi
onlemleri alirken %50,7'si ¢alisirken is glivenligi 6nlemleri almamaktadir. Genel olarak

calisanlarin %85,3"li calisirken is giivenligi 6nlemleri almamaktadir.

Cizelge 4.42. Ankete katilan calisanin is giivenligi onlemleri alma durumu ile ¢alisma
durumu arasindaki iliski

Is Giivenligi Onlemleri Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Alma Durumu N % N % N %
Evet 1 0,7 21 14,0 22 14,7
Hayir 52 34,7 76 50,7 128 85,3
Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100

Arastirmaya katilan c¢alisanlarin isten memnuniyet durumu ile calisma durumlari

arasindaki iliski Cizelge 4.43'te yer almaktadir. Pamuk hasat isinde calisan kadinlarin
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%27,3"i islerinden memnunken, %8,0'1 ise ¢alistiklar1 isten memnun olmayanlardir.
Cocuguyla c¢alisan kadinlara bakildiginda ise %34,7'si islerinden memnunken %30,0"
calistiklar1 isten memnun olmayanlardir. Genel olarak ¢alisanlarin %62,0" ¢alistiklari

isten memnun olanlardir.

Cizelge 4.43. Ankete katilan ¢alisanin isten memnuniyet durumu ile ¢alisma durumu
arasindaki iliski

Isten Memnuniyet Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Durumu N % N % N %
Evet 41 27,3 52 34,7 93 62,0
Hayir 12 8,0 45 30,0 57 38,0
Toplam 23 35,3 97 64,7 150 100

Ankete katilan galisanlarin kag yi1l daha mevsimlik is¢i olarak ¢aligmay1 diisiindiigi ile
caligma durumu arasindaki iliski Cizelge 4.44'te yer almaktadir. Cizelgeye gore pamuk
hasat isinde ¢alisan kadinlar %5,3'0 1 yil, %11,3"i 2 yil, %10,0'1 3 y1l ve %38,7'si ise 4
yil daha mevsimlik is¢i olarak ¢alismay1 diisiinmektedir. Cocuguyla c¢alisan kadinlarin
%11,3" 1 yi1l, %20,7's1 2 y1l, %24,0'1 3 y1l ve %38,7's1 4 y1l daha mevsimlik is¢i olarak
calismay1 diistinmektedir. Genel toplamda ¢alisanlarin %34,0"1 3 y1l daha mevsimlik is¢i

olarak calismay1 diistinmektedir.

Cizelge 4.44. Ankete katilan ¢alisanin ka¢ yil daha mevsimlik is¢i olarak caligsmay1
diistindiigi ile calisma durumu arasindaki iliski

Kag¢ Y1l Daha Kadin Cocuguyla Calisan Kadin Toplam
Calisacak? % N % N %
1 53 17 11,3 25 16,7
2 17 11,3 31 20,7 48 32,0
3 15 10,0 36 24,0 51 34,0
4 13 8,7 13 8,7 26 17,3

Toplam 53 35,3 97 64,7 150 100
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4.1.2. Kadmnlarin yillik gelir diizeyine etki eden faktorler CART diyagram ile

olusturulan regresyon agaci

Growing Method: CART

K144
Node 0
hean 1604,533
Std. Dew. 457,128
n 150
% 100,0
Predicted 1604533
| =
KA3A
Adj. P-value=0,000, F=G5,443,
df1=2, dfz=147
4= 2|5,D (25.D.|35.EI] * 3|5.EI
Node 4 Node 2 Hode 2
hean 1056,542 hean 1530,526 hdean 2038589
Std. Dew. 133,902 Std. Dew. 251,938 Std. Dew. 531724
n 18 n a5 n 36
% 127 % 63,3 % 240
Fredicted 1056842 Fredicted 1530526 Predicted 2083829
= =
K11AR
Adj. P-value=0,000, F=13,107, Adj. P-value=0001, F=29,335,
df1=2, dfz=92 df1=1, dfz=324
4= 3|5,D (35.D.|4U.EI] = 4i3,l3 16,0; 18,0; 26,0 00, 200, 22,0, 30,0; 24.0; 21.0
Node 4 Node § Node 6 Node 7 Hode 8
hean 1283,333 hean 1477 868 hean 1698,214 hiean 1200,000 hlean 2232258
Std. Dew. 248,328 Std. Dew. 225,190 Std. Dew. 218785 Std. Dew. 570,038 Std. Dew. 365502
n G n &1 n 28 n 43 n 31
% 4.0 % 40,7 % 18,7 % 33 % 207
Predicted 1283332 Pradicted 1477 868 Predicted 1692214 Predicted 1200000 Predicted 2232258
| B | E
K3EBBa K353
Adj. P-value=0,001, F=12 145, Adj. P-walue=0024, F=12 160,
df1=1, dfz=59 df1=1, dfz=29
DID 1iEI 002,040 3010
Mode @ Mode 10 MNode 11 Mode 12
hean 1535227 hean 1320412 hlean 2328000 hlean 1833333
Std. Dev. 110,800 Std. Dew. 353,137 Std. Dew. 287 981 Std. Dew. 408243
n 44 n 17 n 25 n 53
% 293 % 1.3 % 16,7 % 40
Predicted 1535227 Predicted 1320412 Predicted 2328000 Predicted 1833333

Sekil 4.1. Kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden faktorler CART modeli
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Dependet Variable: Kadinlarin Yillik Gelir Diizeyine Etki Eden Faktorler

K14A: Pamuk Hasadindan Elde Edilen Yillik Gelir (1)

K13A: Yillik Calisma Siiresi (Ay)

K11Ab: 18 Yas Alt1 Calisan Cocugun Yasi

K35a: Ekonomik Durumunda Degisme Olup Olmama Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)
K31: Gegen Seneki Giinliik Ucret ([)

K38Ba: Isveren veya El¢iyle Sézlesme Imzalama Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)

1. CART analiz sonuglarimizda; pamuk hasadinda ¢alisan kadinlarin yillik gelir diizeyine
etki eden en dnemli faktoriin, kadinlarin pamuk hasadindaki yillik ¢aligma siiresi oldugu
tespit edilmistir. Calisma siiresi 35 giinden fazla ve ¢ocugu da 18 yasindan biiyiik olan
kisilerin pamuk hasadindan elde ettikleri gelir, pamuk tarimi isini yaptiktan sonra
ekonomik agidan degisme olma durumunu (2. ve 4. sirada Onemli sayan) evin ve
cocuklarin ihtiyaglarmi karsilayabilme ile borglarini 6deyebilme agisindan degismeler
oldugunu diisiinen kisilerin gelirleri artmistir ve gelirleri bu faktorlerden 6nemli derecede

etkilenmektedir.
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4.1.3. Cocuguyla cahsan kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden faktorler CART

diyagramu ile olusturulan regresyon agaci

KA4C

Hode O
Mean 1986333
Std. Dew. 1726254
n 150
b 1000
Fredicted 1086233

[ =
K11Bb

df1=1, dfZ=142

Adj. P-wvalue=0,000, F=4491 304,

S50:40 1,030

Mode 1
Mean 672,676
Std. Dew. 935,991
n [s1=)
i 45,3

Fredicted 3675675

| =

Lech]

Adj. P-value=0,000, F=16,125,

df1=2, dfz2=55

0,0

hlean

n
k]

Mode 2

Std. Dew.

Predicted

982,927

218,129
2z
547

582 927

[ =

KA1

Adj. Pvalue=0000, F=12327 255,
df1=1, dfz=30

2= 25,0 (35.0.|4<5.D] =450 1 .|D D.|EI

Hode 3 Hode 4 Hode 5 Hode G Hode 7
hdean 2714286 hdean =511 857 hdean G540 000 hean 1642 276 hdean 0,000
Std. Dew.  G54,4901 Std. Dew. 253,567 Std. Dew. 754,199 Std. Dew. 32429028 Std. Dew. 0,000
n 7 n 45 15 n 29 n 52
W 4.7 W 0.7 10,0 W% 19,2 W 5.3
Fredicted 2714286 Fredicted 3511.957 Fredicted 4540000 FPredicted 1642 275 Fredicted 0,000

KB

Adj. P-value=0 003, F=12 252,

df1=1, dfz=44

== 10,0 = ‘1|CI.CI

MHode & Node 9
Mean 3144000 Mean 850,000
Std. Dew. B72,111 Std. Dew. 252,350
n 245 n
E 16,7 L
Predicted 3144000 Fredicted 3250000

Sekil 4.2. Cocuguyla calisan kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden faktorler CART

modeli

Growing Method: CART
Dependet Variable: Cocuguyla Calisan Kadmlarin Yillik Gelir Diizeyine Etki Eden

Faktorler
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K14C: Pamuk Hasadindan Elde Edilen Yillik Gelir (1))

K11Bb: 18 Yas Alt1 Cocuguyla Calisan Kadinlarin Egitim Diizeyi (Okur-yazar Olmayan,
Ilkokul, Ortaokul, Lise)

K11: 18 Yas Alt1 Cocuguyla Calisan Kadinlarin Memnuniyet Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)
K31: Gegen Seneki Giinliik Ucret (1)

K4Be: Varsa Calisan 2. Cocugunun Y as1

2. CART analiz sonuglarimizda; pamuk hasadinda 18 yas alti g¢ocuguyla calisan
kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden en 6énemli faktoriin, kadinlarin egitim diizeyi
oldugu tespit edilmistir. Okur-yazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve lise egitim diizeyine
sahip kadinlarin elde ettikleri gelire, bir 6nceki yilda alinan giinliik ticret ve bu ticretin 45

[J'den biiylik olmasi bu faktorleri onemli derecede etkilemektedir.
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4.1.4. Kadinlarin yilik ¢alisma siiresine etki eden faktorler CART diyagramm ile

olusturulan regresyon agaci

KAZA

Mode O
hd=an 3z 13z
Std. Daw. 2,345
n 160
k- 100,0
Fredicted 23,1232

K228

Improwvement=22,922

1i|:l ZID
Mode 1 Hode 2

Mean 22 0941 hean 22615
Std. Doewr. 2625 Std. Do, 9,541
n 25 n 55
U 56,7 %% 43,3
Fredicted 22 9941 Fredictad 22615

=] L ]

Improwvement=2,1532

Improvement=2,929

A0.0; 12,0 9.0; 11.0 50:;60;7.0, 30,280,940, 20 D.llIl 1.|III

Mode 2 Mode 9 MNode 5 Mode G
hdzan 23,3332 hdean 20,2632 Mean 2,92 h=an 2,722
Std. Dew. 3,892 Std. Dew. 2 5632 Sid. Dew. 5,249 Std. Drew. g5.773
n 12 n Tz n pet=] n 25
k] 2.0 U 427 U 19,2 W% 24,0
Fredicted 23,333 Fredicted 29.2G632 Fredicted 43 4492 Fredicted 24,722

L =]

Improvement=0,524

.0 2.0;6,0;,5,0;7.0;2,0;10,0;9,0;
15.0; 20,0; 2.0; 18,0; 13,0; 27,0;
25,0; 20,0 |
MNode 7 Mode 2

Mean 26,000 Mean 20,147

Sid. Dew. 54977 Std. Dew. 2,111

n 5 n [=1=]

e 2.2 k] 45,32

Fredicted 26,000 Fredicted 20,1497

Sekil 4.3. Kadinlarin yillik ¢alisma siiresine etki eden faktérler CART modeli

Growing Method: CART
Dependet Variable: Kadinlarin Yillik Calisma Siiresine Etki Eden Faktorler
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K13A: Yillik Calisma Siiresi (L)

K22B: Pamuk Hasadinda Caligsma Siiresi (Ay)

K6: Ailedeki Toplam Birey Sayisi

K48: Kac Y1l Daha Mevsimlik Is¢i Olarak Calismay1 Diisiinme Durumu
K43: Kendisine Ait Evi Olup Olmama Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)

3. CART analiz sonuglarimizda; pamuk hasadinda c¢alisan kadinlarin yillik ¢alisma
siiresine etki eden en 6nemli faktoriin, yilda ka¢ giin pamuk hasadinda ¢alistiklart etki
etmektedir. Kadinlarin ¢alisma siiresinde aylik ¢alisma miktar1 2 aydan fazla olan ve
kendisine ait evi olmayan kisilerin pamuk hasadinda calistigi giin sayisinda bu

degiskenlerin 6nemli oldugu sdylenebilir.
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diyagramu ile olusturulan regresyon agaci

K1iC
Ioda 0
Category %% B
a 333 53
15-25 7.3 11
20-40 i34 20
43-60 0.4 &
Total 100 130
K11
Moda 1 Iode 2
Category % n Category Y n
0 i} 0 1] 100 53
15-25 113 11 15-125 ] 0
3040 224 4 30-40 ] 0
45-60 2 & 43-60 0 0
Toal 64,7 o7 Total 353 33
E22B
Mode 3 HMode 4
Category % B Category % n
0 0 ] a 0 0
15-23 176 10 15-23 2.5 1
20-40 825 47 30-40 215 33
45-50 0 ] 45-60 15 g
Total 380 57 Tiatal 6,7 40
Kl19C EK27TA
Mode 5 Mode 6 Mode 7 Mode &
Categomy 9% n Category % o | | Category %o n Category g n
0 a a 0 a a 0 0 0 0 a a
15-25 T1.8 7 15-25 6,3 3 15-25 14,7 1 15-23 [i] 0
30-40 13 2 30-40 938 43 040 £ I 30-40 012 3
43-60 ] 0 43-60 oo 45-60) 0 3 4560 &7 3
Total 60 @ Total 320 48 Total 40 g Totl 127 4

Sekil 4.4. Cocuguyla ¢alisan kadinlarin yillik ¢alisma siiresine etki eden faktorler CART

modeli
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Growing Method: CART

Dependet Variable: Cocuguyla Calisan Kadinlarin Yillik Calisma Siiresine Etki Eden
Faktorler

K13C: Yillik Calisma Siiresi (Ay)

K11: 18 Yas Altt Cocuguyla Calisan Kadinlarin Memnuniyet Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)
K22B: Pamuk Hasadinda Caligsma Siiresi (Ay)

K19C: Baska Iste Calisma Imkani Olmasi Durumunda Mevsimlik Isten Vazge¢me
Durumu (Evet: 1, Hayir: 0)

K27: Pamuk Hasat Isini Bulma Durumu (Kendi, Araci-El¢i-Cavus, Diger)

4. CART analiz sonuglarimizda; pamuk hasadinda ¢ocuguyla ¢alisan kadmnlarin yillik
calisma siiresine etki eden en onemli faktdriin, en az 1 ¢ocugun pamuk hasat isinde
calismasi oldugu tespit edilmistir. Cocuguyla ¢alisan kadinlarin en az 1 ¢ocugun pamuk
hasat isinde ¢aligmasi ve 1 ay bu iste vakit gecirmesi, akrabalarina 6zlemi 4. ve 5. sirada

onemli sayan kadinlarin ¢aligtiklar1 giin sayis1 bu degiskenlerden etkilenmektedir.
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4.1.6. Ekonometrik analiz sonuglar

Genel olarak probit modellerinde bagimli degiskenin olma olasiligt bagimsiz
degiskenlerin bir birim artmasiyla veya diger bir ifadeyle marjinal etkilerle
aciklanmaktadir. Calismada bagimli degiskeni pamuk hasat isinde ¢ocuguyla birlikte
calisan kadinlarin olup olmamasi durumuna ait tahmini model, Cizelge 4.45’de
verilmektedir. Calismada, %1 6nem seviyesinde g¢alisanin yast ve medeni durumu
onemliyken, %5 Onem seviyesinde ise ¢alisanin uyrugu ve sosyal giivence durumu gibi
degiskenlerin 6nemli oldugu belirlenmistir. Tahmini modelde c¢ocuguyla c¢alisan
kadinlarin ¢aligma durumu ve medeni durumlar arasinda negatif bir iliski, pamuk hasat
isinde ¢alisan kadinlarin yasi, uyrugu ve sosyal giivence durumu arasinda pozitif bir iligki
oldugu gozlenmektedir. Kisinin TC disinda bir uyruga sahip olmast 18 yas alt1
cocuklariin bu iste ¢aligma miktarini arttirmaktadir. Bu da daha ¢ok Suriyeli ailelerin
cocuklariyla calistiklarini gostermektedir. SGK disinda sosyal giivenceye sahip kisilerin
(yesil kart vs.) 18 yas alt1 cocugunun ¢alisma olasiligini arttirmaktadir. Ancak kisinin evli

olmasi 18 yas alt1 cocugunun ¢alismasi olasiligini azalmaktadir.

Probit modellerinde bagimsiz degiskenlerin 1 birim arttirillmasiyla bu degisimin bagiml
degiskenin olma olasiliginda nasil bir etkiye sahip olacagini gostermek i¢in degiskenlere
ait "marjinal etkilere" bakmaliyiz. Marjinal etkiler bize bagimsiz degiskenin 1 birim
arttirtlmasi ile bagimli degiskende bunun etkisinin nasil ortaya ¢ikacagini gostermektedir.
Cizelgeye gore verilerin marjinal etkileri dikkate alindiginda ¢alisanlarin yasinin bir yas
daha almasi pamuk hasadinda ¢alisan 18 yas alt1 ¢ocuklarinin ¢alisma olasiligin1 %6, TC
disinda bir uyruga sahip olmasi 18 yas alt1 cocugunun olma olasiligini %0,29 ve yesil kart
vs. gibi sosyal giivenceye sahip olma durumunun ise 18 yas alti ¢ocugunun calisma
olasiligin1 %71 oraninda arttirdig1 gozlenirken kisinin medeni durumunun evli olmasinin
ise 18 yas alti cocugunun pamuk hasadinda c¢aligma olasiligin1 %27 oraninda azalttig1

belirlenmistir.
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Cizelge 4.45. Pamuk hasat isinde kadinlarin ¢ocuguyla ¢alisma durumunun olup
olmamasi durumuna ait probit modeli tahmini sonuglari

Degiskenler Katsayi Standart Hata Marjinal Etki
Sabit Terim -17,140 0,026 -4,510
Calisanin Yas1 0,230*** 0,010 0,060
Calisanin Uyrugu 1,113** 0,490 0,293
Medeni Durumu -1,029*** 0,041 -0,270
Sosyal Giivence Durumu  2,716** 0,274 0,714
Yilhik Calisma Siiresi 0,006 7,994 0,001
Giinliik Ucret 0,040 4,319 0,010
Alinan Ucretin Emeginin 0,852 2,286 0,224

Karsihigi Olma Durumu

**% 061 Onem seviyesi, ** %5 dnem seviyesi
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5. SONUC ve ONERILER

Mevsimlik tarim iscileri kayit dig1 istihdam oldugu i¢in mevzuat, yonetmelikler ve ilgili
kurumlarin giindeminde kendilerine yer bulamamislardir. Mevsimlik tarim isgisi
sayisinin giderek arttig1 giinlimiiz kosullarinda bu rakamin olugmasina sebep olan tarim
politikalar1 dncelikli olarak arastirilmasi gereken konulardandir. 24 Ocak 1980’den sonra
tarim {iretiminde piyasa kosullarina tabi olunmasini saglayacak bir politika degisikligi
ortaya ¢ikmustir. Ithalatin &nii acilmis, girdi siibvansiyonlar1 kaldirilmus, iiriin fiyat
destegi neredeyse son bulmus ve kapsami daraltilmistir. Tarimda girdi maliyetleri
yiikselmistir. Mardin i30 yildir siiren ¢atismalar, OHAL uygulamalar1 ve yasanan koy
bosaltmalart ve bir toprak reformu olmamasi nedeniyle Mardin iline de az toprakli ve
topraksiz koylii de eklenmistir. Tiim bunlarin her biri mevsimlik tarim is¢ilerinin
sayisindaki artig1 getirmistir. Bu sebepler ortadan kalkmak yerine daha da artmaktadir.
Sonug olarak mevsimlik tarim is¢iligi yasamak ve ¢alismak i¢in tek yol olarak ailece
yapilan bir is haline gelmistir. Mardin ilindeki pamuk tariminda ¢alisan yoksul aileler i¢in
de mevsimlik tarim is¢iligi, yilin belli donemlerinde baska mevsimlik tarim bolgelerine
goc ederek, belli donemlerinde de kendi memleketlerindeki yerel iiriinlerle ¢alisarak bir
gecim kaynagi haline gelmistir. Son dénemlerde ise Tiirkiye’de artan miilteci Suriyeli

aile niifusuyla Mardin ilindeki tarim {riinlerine artan bir iggiicii talebi olusmustur.

Yapilan aragtirmalarda mevsimlik pamuk isciliginde kadin ve ¢ocuk isgiicii mevcut
durumun ve iyilestirilmesine yonelik ¢alismalara rastlanmamistir. Bu kapsamda, Mardin
ilinde pamuk tariminda calisan mevsimlik kadin ve ¢ocuk tarim iscilerinin de Tiirkiye
geneli ile ilgili yapilan yatirimlarda kendine yer bulabilmesi ve il igerisinde rasyonel
planlamalara rehberlik edilebilmesi amaciyla galisma alani olarak Mardin ili segilmistir.
Calismada bolgede pamuk tariminda calisan mevsimlik kadin ve ¢ocuk isgliciiniin
kullanim boyutlar1 belirlenmeye ¢alisilmis, pamuk hasat isinde ¢alisan mevsimlik tarim
isgilerinin bu isi yapmalarinda ve bu ise devam etmelerinde etkili olan faktorler

belirlenmeye calisilmistir.
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Mevcut durumun ortaya konulmasi ve kullanilacak yontemin belirlenmesinde konuyla
ilgili olarak hazirlanmis olan dergi, rapor ve makalelerden yararlanilmigtir. Calismanin
temel materyalini Mardin ilinde pamuk tariminda g¢alisan mevsimlik kadmn isgilerle
yapilan anket ¢alismas1 olusturmaktadir. Yapilan anket sayis1 Basit Tesadiifi Ornekleme
Yontemiyle 150 olarak belirlenmistir. Yapilan anket sonunda elde edilen veriler EXCEL
programinda belirlenmis olan kodlara yiliklenmis, calisanlara ait Ozelliklerin ortaya
konulabilmesi i¢in Crosstab analizleri yapilmistir. Daha sonra CART analizi yapilmis ve
mevsimlik tarim iscilerinin pamuk hasadinda ¢alismasina etki eden faktorlerin

belirlenmesi i¢in LIMDEP istatistik programu ile probit modeli tahmin edilmistir.

Yapilan anket ¢calismasi sonucunda elde edilen bulgulara gore; Mardin ilinde pamuk hasat
isinde calisan kadinlarin yas gruplari ile calisma durumlar arasindaki iliskiye gore;
kadmnlarin %55,3'0 31-50 yas araliginda yer almaktadir. Anketler en fazla 31-50 yas

araligindaki kadin ¢alisanlarla yapilmistir.

Calisanlarin uyruklart ve c¢alisma durumlar arasindaki iligski dikkate alindiginda
calisanlarin %77,3'lik kism1 TC uyruklu, %22,7’lik kisim ise digeri olusturan gruptur.

Diger uyruktaki ¢alisanlar genel olarak Suriyeli miiltecilerden olusan ailelerdir.

Calisanlarin medeni durumu ile ¢alisma durumu arasindaki iliskiye gére pamuk hasat
isinde ¢aligan kadinlarin %72,0' evli, %20,7 bekar ve %7,3 dul olanlardan olugmaktadir.

En yiiksek grubu evli olan kadinlar olusturmaktadir.

Calisanlarin egitim seviyesi dikkate alindiginda, ankete katilan pamuk hasat isinde
calisan kadinlarin biiyiik bir kisminin %28,0 ile ilkokul mezunu oldugu, bunu okur-yazar
%24,0, ortaokul %24,0, okur-yazar olmayan %20,7 ve %3,3 ile lise mezunu olanlar takip
etmektedir. Egitim seviyesi arttik calisanlarin pamuk hasat isinde g¢alisma oranlari

azalmaktadir.

Calisanin okula devam edemeyen ¢ocugunun olup olmama durumuna gére pamuk hasat

isinde c¢alisan kadinlarin okula devam edemeyen cocugu olmayan yoktur. Yapilan
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calisma dogrultusunda pamuk hasat isinde c¢alisan kadinlarin %35,3"liniin okula devam
edemeyen cocugu vardir. Kadinlarin 18 yas alt1 ¢alisan ¢ocuklarina bakildiginda ise
%06, 7'si okula devam edemezken, %58,0'1 okula devam etmektedir. Kadinlarin %42,0'min
¢ocugu okula devam edemezken, 55,0'min ¢ocugu okula devam edebilmektedir. Okula
devam edemeyen c¢ocuk orani, okula devam edebilen ¢ocuk oraniyla hemen hemen

aynidir.

Aragtirmaya dahil olan calisanlarin tecriibe yili ile calisma durumu arasindaki iligki
dikkate alindiginda %54,0'1 1-10 y1llik bir tecriibeye ve %46,0'1 11-20 yillik bir tecriibeye
sahiptir. Bakildiginda ¢alisanin tecriibesi arttik¢a kendisi ve ¢cocugunun pamuk tarimina

daha ¢ok katildig1 goriilmektedir.

Arastirmaya dahil olan pamuk hasadinda ¢ocuguyla ¢alisan kadinlarin ¢ocuklarinin yas
araliklar1 incelendiginde, %29,3'i 15-20 yas araligindadir. Kadinlarin %35,3" iiniinde
pamuk hasadinda ¢alisan ¢ocugu yoktur.

Pamuk hasadinda cocuguyla calisan kadinlarin egitim diizeyleri dikkate alindiginda,
%54,7'si okur-yazar degilken bunlar sirasiyla %27,3 ile ilkokul, %17,3'le ortaokul ve
%0,7 ile lise mezunu olanlar izlemektedir. Pamuk hasadinda ¢ocuguyla ¢alisan kadinlarda

en yliksek grubu okur-yazar olmayan ¢ocuklar olusturmaktadir.

Arastirmaya dahil olan g¢ocuguyla c¢alisan kadinlarin, ¢ocuklarmin pamukta
caligmasindan memnuniyet diizeyleri incelendiginde, kadinlarin %93,3"i ¢ocuklarinin
pamukta hasadinda ¢alismasindan memnunken, %6,7'si memnun degildir. Genel olarak
calisanlarin  %93,3'i en yiiksek paya sahiptir ve c¢ocuklarinin pamuk hasadinda

¢alismasindan memnundur. Ciinkii yapilacak baska isleri olmadigini diisiinmektedirler.

Calisan kadinlarin yillik pamukta ¢alisma stireleri incelendiginde %66,7'si 15-30 giin,
%24,0'1 31-45 giin ve %9,3'li 46-60 giin arasinda pamuk hasadinda ¢aligmaktadir. Buda
en yiliksek grubu olusturmaktadir. Ciinkii ¢alisanlar pamuk hasadi i¢in eyliil-eKim
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aylarinda pamuk tarimi yapan isletmelere gelip kasim ortalarina dogru evlerine

donmektedirler. Hasat 1-2 ay siirmektedir.

Calisanlarin pamuktan yillik elde ettikleri gelir incelendiginde pamuk hasat isinde ¢alisan
kadinlarin %14,7'sinin pamuktan yillik elde ettigi geliri 500-1000 L[], %73,3"liniin 1001-
2000 [, %12,0'nin 2001-3000 [J dir. En yiiksek grubu %73,3 ile 1001-2000 [ yillik
gelir elde eden grup olusturmaktadir. Bu gelir diizeyi sadece pamuk hasadinda calisan ve
kalabalik olan hane halklariin asgari iicret tutarinda bile olmayan yillik kisi bagina diisen
gelirini olusturmakta ve ekonomik acidan diisiik gelirlerle yasamaya calistiklarini cok net

gostermektedir.

Cocuguyla calisan kadinlarin pamuktan yillik elde ettigi gelir incelendiginde %2,0'inin
pamuktan yillik elde ettigi geliri 1001-2000 [, %19,3"lintin 2001-3000 [, %14,7'sinin
3001-4000 [J ve %28,7'sinin 4001 [ ve iizeri gelir elde etmektedir. Kalabalik ve ¢ok
cocuklu ailelerin en yiiksek grupla yani %28,7 ile 400 [ ve tizeri gelir elde ettigi
goriilmektedir. Hane halkinin niifusu arttikga pamuk hasadindan elde ettigi gelir artmakta

ve pamuk hasadinda ¢alisan ¢ocuklarinin sayisi artmaktadir.

Calisanlarin sosyal giivence durumlart incelendiginde, pamuk hasat isinde calisan
kadinlarin %6,0'min sosyal giivencesi varken, %94,0'inin sosyal giivencesi yoktur. En
yiiksek gurubu %94,0 ile sosyal glivencesi olmayan g¢alisanlar olusturmaktadir. Pamuk
hasadinda calisan mevsimlik isciler sigortasiz calistirildiklart i¢in, emeklilik, issizlik
primleri yatirilmamakta ve meslek hastaligi ve is kazalarinda higbir hak talep edemez
durumda kalmaktadirlar. Ayrica herhangi bir hastalik durumunda sosyal giivenceleri

olmadig1 i¢in hastaneye bile gidememektedirler.

Calisanlarin kaldiklar1 yerler dikkate alindiginda, pamuk hasat isinde ¢alisan kadinlarin
%356,7's1 evde, %42,7'si ¢adirda ve %0,7'si de diger yerlerde kalmaktadir. En yiliksek
grubu %56,7 ile evde kalan calisanlar olustururken ilkel kosullardaki cadirlarda

kalanlarin oraninin da yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Calisanlarin kazandiklar1 parayr harcadig: yerlere paylagtirma durumuna ait elde edilen
verilere bakildiginda calisanlarin %45,8 ile en yiiksek gida harcamasi, %18,4 barinma,
%10,4 giyim, %8,5 saglik, %8,0 egitim, %5,7 tasarruf ve %3,2 ile yol harcamasi
yaptiklar1 tespit edilmistir. Calisanlar kazandiklar1 parayir en yiiksek grupla gida

harcamasina yani zorunlu olan ihtiyaglara ayirmaktadir.

Pamuk hasadinda calisan kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden en 6nemli faktoriin,
kadinlarin pamuk hasadindaki yillik ¢alisma siiresi oldugu tespit edilmistir. Calisma
sliresi 35 glinden fazla ve ¢ocugu da 18 yasindan biiyiik olan kisilerin pamuk hasadindan
elde ettikleri gelir, pamuk tarimi isini yaptiktan sonra ekonomik agidan degisme olma
durumunu (2. ve 4. sirada 6nemli sayan) evin ve ¢ocuklarin ihtiyaglarini karsilayabilme
ile borglarin1 6deyebilme agisindan degismeler oldugunu diisiinen Kkisilerin gelirleri

artmustir ve gelirleri bu faktorlerden 6nemli derecede etkilenmektedir.

Pamuk hasadinda ¢ocuguyla calisan kadinlarin yillik gelir diizeyine etki eden en 6nemli
faktoriin, kadinlarin egitim diizeyi oldugu tespit edilmistir. Okur-yazar olmayan, ilkokul,
ortaokul ve lise egitim diizeyine sahip kadmnlarin elde ettikleri yillik gelire, bir onceki
yilda alinan giinliik iicret ve bu iicretin 45 [I'den biiyiikk olmasi bu faktorleri 6nemli

derecede etkilemektedir.

Pamuk hasadinda ¢alisan kadinlarin yillik ¢alisma siiresine etki eden en 6nemli faktoriin,
yilda kag giin pamuk hasadinda calistiklar etki etmektedir. Kadinlarin ¢aligma siiresinde
aylik ¢aligma miktar1 2 aydan fazla olan ve kendisine ait evi olmayan kisilerin pamuk

hasadinda ¢alistig1 giin sayisinda bu degiskenlerin 6nemli oldugu sdylenebilir.

Pamuk hasadinda ¢ocuguyla calisan kadinlarin yillik caligma siiresine etki eden en 6nemli
faktoriin, en az 1 ¢ocugunun pamuk hasat isinde ¢alismasi oldugu tespit edilmistir.
Cocuguyla calisan kadinlarin en az 1 ¢ocugunun pamuk hasat isinde ¢alismasi ve 1 ay bu
iste vakit gecirmesi, akrabalarina 6zlemi 4. ve 5. sirada Onemli sayan kadinlarin

calistiklar giin sayis1 bu degiskenlerden etkilenmektedir.
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Calismada bagimli degiskeni pamuk hasat isinde kadinlarin ¢ocuguyla c¢alisma
durumunun olup olmamasi durumuna ait tahmini modelde, ¢alisanlarin medeni durumu
ile pamuk hasat isinde ¢ocuguyla calisan kadinlarin olup olmama durumu arasinda negatif
bir iliski gozlenirken, pamuk hasat isinde calisan kadinlarin yasi, uyrugu ve sosyal
giivence durumu arasinda pozitif bir iliski gézlenmektedir.%1 6nem seviyesinde ¢aliganin
yas1 ve medeni durumu 6nemliyken, %5 6nem seviyesinde ise ¢alisanin uyrugu ve sosyal
giivence durumu gibi degiskenlerin 6nemli oldugu belirlenmistir. Kisinin TC disinda bir
uyruga sahip olmasi 18 yas alt1 ¢ocuklarinin bu iste ¢alisma miktarini arttirmaktadir. Bu
da daha ¢ok Suriyeli ailelerin ¢ocuklariyla ¢alistiklarin1 gostermektedir. SGK diginda
sosyal giivenceye sahip kisilerin (yesil kart vs.) 18 yas alt1 cocugunun ¢alisma olasiligini
arttirmaktadir. Ancak kisinin evli olmasi 18 yas altt ¢ocugunun calismast olasiligin

azalmaktadir.

Verilerin marjinal etkileri dikkate alindiginda ¢alisanlarin yaginin bir yas daha almasi
pamuk hasadinda ¢alisan 18 yas alt1 cocuklarinin ¢alisma olasiligint %6, TC disinda bir
uyruga sahip olmasi 18 yas alt1 cocugunun olma olasiligim1 %0,29 ve yesil kart vs. gibi
sosyal gilivenceye sahip olma durumunun ise 18 yas alti gocugunun caligsma olasiligini
%71 oraninda arttirdig1 gozlenirken kisinin medeni durumunun evli olmasinin ise 18 yas

alt1 cocugunun pamuk hasadinda ¢alisma olasiligin1 %27 oraninda azalttig belirlenmistir.

Analiz sonuclarindan anlagilacag: gibi, ¢alismanin yapildigi bolgede pamuk hasadinda
calisan kadinlarin ve 18 yas alt1 ¢ocuklarinin bu isi yapmalarinda etkili olan faktorler
aciklanmigtir. Calisanlar genel itibariyle egitim seviyesi disiik, sigortasiz ve kayitsiz
calisan, ev ve cadir gibi ilkel yerlerde barimmaya calisan, ¢evre temizligi ve hijyenik

kosullardan yoksun, sosyal ve kiiltiirel yasam faaliyetlerinden yoksun kisilerdir.

Bu amacla Mardin ilinde pamuk hasadinda ¢alisan mevsimlik is¢ilerin yasam kosullarinin
iyilestirilmesi i¢in, politika yapicilara yol gésterecek oneri ve alinabilecek dnlemler soyle

siralanabilir.
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1. Kayitsiz ve sigortasiz ¢alistirildiklart i¢in, emeklilik, issizlik, meslek ve analik sigorta
primleri yatirilmamakta ve meslek hastaligi ve is kazalarinda higbir hak talep edemez
durumda kalmaktadirlar Mevsimlik gezici tarim isgilerinin sosyal glivenlikleri agisindan
mevcut durumlan iyilestirilmesi, tarimda is araciligi sozlesmesinin zorunlu hale
getirilmesi, is aracilarinin ve toprak sahiplerinin/isleyenlerin licret 6deme ve ¢alisanlarin
da genel saglik sigortasindan yararlanmalar1 gerekmektedir.

2. Zorunlu egitim ¢aginda olan ancak egitimden uzak kalan c¢ocuklarinin egitim
hizmetlerine ulagmasi i¢in is¢ilerin zorunlu 6gretim ¢agindaki ¢ocuklarinin egitimlerini
devam ettirmek iizere; kendi yorelerindeki veya gittikleri yerlerdeki Yatili flkogretim
Bolge Okullarina misafir 6grenci olarak alinmalar1 veya tasimali egitim gibi mevsimlik
tarim islerinin yapildig1 yerlerde kurs, okul gibi imkanlardan en uygun olani secilerek
¢ocuklarin okula devamlar1 gerekmektedir. Cocuk is¢iligin yasaklamasi, egitim ¢aginda
olan cocuklarin tarlalar yerine okullarinda olmalar1 gerekmektedir. Ancak asil olarak
mevsimlik tarim ig¢isi ailesinin ¢gocuk emegine ihtiyag duymayacag bir {icret ve insanca
yasam diizeyine ¢ikarilmasi gerekir.

3. Tarim ilact ve kimyasallara maruz kalma neticesinde olusacak meslek hastaliklar1 ve
bunlarin 6nlenmesi i¢in alinacak O6nlemler ve koruyucu saglik hizmetleri dnlemleri
alinmaly, ticretsiz halk sagligi merkezi, barinma ve yasam alanlarinin insanca yasayacak
diizeye getirilmesi, banyo tuvalet vb. yerlerin hijyen kosullarina uygun hale getirilmesi
ve ¢aliganlarin is giivenligi onlemleri alma konusunda bilinglendirilmesi gerekmektedir.

4. Mardin ilinde pamuk tariminda ¢alisan mevsimlik is¢iler i¢in ilkel kosullardaki ¢adirlar
yerine konteynir evler gibi yeterli, giivenli ve saglikli konaklama alanlarinda barinmalari
icin “Toplulastirilmis Gegici Yerlesim Yerleri” olusturulabilir.

5. Iscilerin gd¢ doneminde giivenli ve saghkli bir sekilde yolculuk yapabilmesi, gog
mevsiminde mevsimlik tarim isgilerinin ikametgahlarindan ¢alisacaklari yerlere ve
tarladan konaklama mabhalline ulasimlari esnasinda yol giivenliklerinin artirilmasi
saglanabilir.

6. Konaklama alanlarinin ve mevsimlik tarim is¢ilerinin gilivenliginin saglanmasi,
yabanci uyruklu kacak tarim is¢iliginin 6nlenmesine yonelik etkin tedbirler alinmasi, gé¢
alan ve veren bir yer konumunda olan Mardin ilinde giivenlikle ilgili bilinglendirme

caligmalar1 yapilabilir.
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7. Mevsimlik gezici tarim isgilerinin sosyallesmelerine yonelik tedbirler alinmasi, her
tirlii sosyal dislanmighgin Onlenmesi ve toplumsal uyumun saglanmasi igin

bilinglendirme ¢aligmalar1 ve sosyal kiiltiirel faaliyetler yapilabilir.
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